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การวิจัยนี้มีจุดประสงคเพ่ือศึกษา (1) สภาพของวิธีการประเมินผลผูเรียนวิชาศิลปศึกษาของครูในโรงเรียนที่มาจาก

สังกัดที่ตางกัน (2) เพ่ือวิเคราะหวิธีการที่ใชในการประเมินผลวิชาศิลปศึกษาของครูในโรงเรียนที่คัดเลือกมาทําการศึกษาราย
กรณี  และวิเคราะหความแตกตางของวิธีการประเมินของครู (3) เพ่ือทําการประเมินอภิมานวิธีการประเมินผลวิชาศิลปศึกษา
จากกรณีศึกษา  วิธีการดําเนินการวิจัยใชวิธีการ 2 วิธี วิธีวิจัยแบบแรกเปนการศึกษาเชิงปริมาณ  กลุมตัวอยางที่ใชคือครู
ศิลปศึกษาในกรุงเทพมหานครที่ไดมาดวยวิธีการสุมอยางงายจํานวน 140 คนจากโรงเรียน 60 แหง เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
คือ แบบสํารวจ ที่มีความตรงเชิงเนื้อหาตามการประเมินโดยผูทรงคุณวุฒิ วิเคราะหขอมูลโดยใช ความถี่ รอยละ คาเฉล่ีย 
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะหองคประกอบ วิธีวิจัยแบบที่สองเปนการศึกษาเชิงคุณภาพจากกรณีศึกษา 3 โรงเรียน 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคือ แบบสัมภาษณ และแบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานของครู จากนั้นนําผลการวิจัยมาทําการ
ประเมินอภิมานโดยใชผูทรงคุณวุฒิดานการสอนศิลปศึกษาจํานวน 10 คน เก็บขอมูลโดยการจัดประชุมสนทนากลุม ทําการ
สังเคราะหผลการวิจัยโดยใชการวิเคราะหเน้ือหาเชิงบรรยาย 

 
ผลวิจัยจากการศึกษาเชิงปริมาณสรุปไดดังนี้ (1) องคประกอบที่ใชในการประเมินและน้ําหนักองคประกอบในการ

ประเมินมี 4 องคประกอบ ไดแก กระบวนการปฏิบัติงาน ผลงาน พฤติกรรมของนักเรียน และความรูพ้ืนฐานทางศิลปะ โดย
น้ําหนักความสําคัญขององคประกอบทุกดานอยูในระดับที่ใกลเคียงกัน (2) วิธีการประเมินผล ไดแก การประเมินจากผลงาน 
การทดสอบภาคปฏิบัติ การสังเกต/พฤติกรรมการเรียนของนักเรียน การมีสวนรวมในช้ันเรียน การทดสอบขอเขียน            
(3) เครื่องมือที่ใชการประเมินผล ไดแก แฟมสะสมงาน  แบบทดสอบ แบบบันทึก/สังเกตพฤติกรรม (4) ผูทําหนาที่
ประเมิน ไดแก ผูสอน นักเรียน ผูปกครอง เพ่ือนนักเรียน  และ บุคคลภายนอกท่ีสนใจในชุมชน (5) ผูที่ไดรับการรายงานผล
การประเมิน  คือ นักเรียน ผูปกครอง และครูและผูบริหารโรงเรียน (6) การรายงานผลและสาระในการรายงานผล อยูในรูป
ของคะแนน  เกรด การบรรยายเปนลายลักษณอักษร  สาระของการรายงานผล คือ พัฒนาการของผลงาน พฤติกรรมและ
ความสนใจในการเรียน จุดเดนและจุดดอยของผลงาน  ชวงเวลาของการรายงานผลแกนักเรียน  คือ ปลายภาคเรียน 
หลังจากที่นักเรียนสงงาน และกลางภาคเรียน ผลการประเมินอภิมานจากกรณีศึกษา 3 โรงเรียน ไดแก โรงเรียน A, โรงเรียน 
B, และโรงเรียน  C  พบวาโรงเรียน A เปนโรงเรียนที่มีรูปแบบที่ดีที่สุดในดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการวัด
และประเมินผลซึ่งถูกตองตามหลักการประเมินผลการปฏิบัติงานมากที่สุด 
 
 
 
ภาควิชา             วิจัยการศึกษา                 ลายมือชื่อนิสิต ........................................................................ 
สาขาวิชา    การวัดและประเมินผลการศกึษา      ลายมือชื่ออาจารยที่ปรกึษา ...................................................... 
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The purposes of this research were (1) to study the state of performance assessment method used 

in art subject of teachers under three jurisdictions, (2) to analyze and compare the performance assessment 
methods in three case studies, (3) to conduct a meta evaluation of performance assessment in the case 
studies. Two types of research methods were conducted.  First, a questionnaire survey was performed with 
the sample consisting of 140 art teachers from 60 schools in Bangkok Metropolis, using a simple random 
sampling.  Research instrument was questionnaire with content validity judged by experts.  Data were 
analyzed through use of frequency, percentage, mean, standard deviation, and factor analysis.  Second, a 
qualitative study was performed with three selected case studies, using an interview schedule and 
observation form as the research instruments.  Data were analyzed using content analysis.  The research 
results were then synthesized and used for the conduct of the metaevaluation by 10 experts using a focus 
group technique. 

The research findings were as follows.  (1) Four components used in performance assessment in 
art subject consisted of practicum process, art products, student behaviors, and knowledge in art. The 
weights of importance of these four components were equal.  (2) Assessment methods used in the 
evaluation process consisted of product evaluation, performance testing, observation of student behaviors, 
classroom participation, and written examination.  (3) Assessment instruments were portfolio, tests, 
recording/observation forms.  (4)  Evaluators were teachers, students, parents, peer, and interested group in 
the community.  (5) Assessment result receivers were students, parents, teachers and school administrators.  
(6) Assessment results were reported in the form of score, grade, written description of student 
performance. The details of results covered students’ development of products, behaviors and interests in 
art performance, strengths and weaknesses.  Evaluation reporting was sent to the stakeholders at the end of 
semester, after the completion of assignments, and at mid-term.  The results obtained from the meta 
evaluation of three selected case studies, Case A, Case B, Case C, yielded that the performance 
assessment practice in Case A was the best when compared to the others.  Performance assessment 
procedure in Case A showed good example of instruction and evaluation organization which is consistent 
with the performance assessment principle. 
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อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ที่สละเวลาใหความกรุณาดูแลเอาใจใสและใหความชวยเหลือผูวิจยัเปนอยางดี 
และใหความชวยเหลือและใหคําปรึกษาที่มีประโยชน แกไขขอบกพรองตางๆ ทําใหวิทยานิพนธฉบับน้ีมีความ
สมบูรณมากย่ิงขึ้นโดยไมเห็นแกความเหน็ดเหน่ือย ผูวิจัยซาบซึ้งในความกรณุาของอาจารยเปนอยางมากและ
ขอกราบขอบพระคุณไวในโอกาสนี้ 

ขอกราบขอบพระคุณผูชวยศาสตราจารย ดร. อวยพร เรืองตระกูล ที่ใหความกรุณาใหคําปรึกษาที่
เปนประโยชนแกผูวิจัย ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดวงกมล ไตรวิจิตรคุณ อาจารยผูสอนผูวิจัยในระดับชั้น
ปริญญาตรี ที่ใหคําปรึกษาและคําแนะนําท่ีดีแกผูวิจัยมาตลอด นอกจากนี้ขอกราบขอบพระคุณคณะกรรมการ
วิทยานิพนธ และคณาจารยภาควิชาวิจยัการศึกษาทุกทานที่ไมไดกลาวถึงไว ณ ที่น้ี ที่ใหการประสิทธิ์ประสาท
ความรูและวิทยาการตางๆ แกผูเรียน ตลอดจนใหกําลังใจในการเรียนและการทําวิทยานิพนธแกผูวิจยัมาโดย
ตลอด อาจารย ดร.อําไพ ตีรณสาร ผูชวยศาสตราจารย ดร. สุลักษณ ศรีบุรี อาจารยประจําภาควิชา
ศิลปศึกษา ที่สละเวลาและใหการชวยเหลือใหคําแนะนําผูวิจัยในการทําวิทยานิพนธครั้งน้ี 

ขอกราบขอบพระคุณผูทรงคุณวุฒิทุกทานที่ใหการสละเวลาอันมีคาในการใหสัมภาษณและ
ตรวจสอบเครื่องมือวิจัย และโรงเรียนกลุมตัวอยาง โรงเรียนกรณีศึกษา  และครูผูสอนทุกทานท่ีใหความ
ชวยเหลือในดานการใหความรวมมือแกผูวิจัย   ขอขอบพระคุณคุณบัณฑิตวิทยาลัยท่ีใหทุนอุดหนุนในการทํา
วทิยานิพนธแกผูวิจัยในการทําวิทยานิพนธครั้งน้ี  

ขอขอบคุณ คุณธิดารัตน คลองตรวจโรค ผูเปนกัลยาณมิตรของผูวิจัย คุณนงเยาว สุวรรณภาศักด์ิ 
คุณภาวิณี ศุภวชิรกุล คุณธิดาพร ไตรรัตนสุวรรณ คุณวรามาส แซซื้อ คุณอัณฑรกิา สิงหธรรม คุณอาทิตยา 
พงษสิทธิศักด์ิ ที่คอยใหความชวยเหลือ การสนับสนุน อธิษฐานเผื่อ และเปนกําลังใจที่ดีมาโดยตลอด 
ขอขอบคุณคุณมนชัย  พิทยวราภรณ  ภาควิชาศิลปศึกษา  คุณธีรชิต พาสุกรี  คุณศศิวิมล อมตชีวิน  และ
คุณศิริวรรณ โสดา ที่คอยชวยเหลือผูวิจัยในการเก็บรวบรวมขอมูลในการทําวิทยานิพนธครั้งน้ีมาตั้งแตตน 
และใหคําปรึกษาทางวิชาการ  

สุดทายน้ี ขอกราบขอบพระคุณมารดาและบิดา ที่คอยชวยเหลือเปนกําลังใจและเอาใจใสผูวิจัยเปน
อยางดี และอยูเบ้ืองหลังความสําเร็จ อีกทั้งใหการสนับสนุนทั้งดานทุนทรัพย เวลา และใหการผลักดันอยาง
มาก จนผูวิจัยสามารถสําเร็จการศึกษาลงไดดวยดี  
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บทที่ 1 
 

บทนํา 
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา  
 

การศึกษาในปจจุบันไดมีแนวคิดตามการปฏิรูปศึกษาไววาควรจัดการศึกษาเพื่อใหผูเรียน “เกง ดี 
และมีสุข” ซึ่งการจัดการเรียนการสอนควรใหผูเรียนสามารถจะเรียนรูในทุกๆ ดาน ไมเพียงใหผูเรียนมีความรู
ในเน้ือหาทางวิชาการเทาน้ัน แตควรจะไดเรียนรูในสิ่งที่ชวยพัฒนาอารมณและจิตใจ และทักษะทางดาน
รางกาย เพ่ือใหผูเรียนจะมีความพรอมและสมบูรณในทุกดาน วิชาศิลปะหรือวิชาศิลปศึกษาเปนวิชาที่สามารถ
ชวยพัฒนาผูเรียนทางดานอารมณ จิตใจ และทักษะการใชมือ ดังน้ันวิชาศิลปะจึงเปนวิชาที่ควรจะสงเสริมใหมี
การเรียนการสอน ทั้งยังเปนสิ่งที่มีความสําคัญตอสังคมและวัฒนธรรม  จากทัศนะของ Payne (2001) 
กลาววา ผูเรียนในสาขาศิลปะจะไดรับประโยชน  สามารถสื่อสารความคิดและความรูสึกของตนเองในรูปแบบ
ที่หลากหลายผานทางผลงาน เปนการทําใหผูเรียนมีการแสดงออกในลักษณะของความเปนตนเอง และทําใหมี
ความเขาใจในประสบการณของมนุษยทั้งในอดีต และปจจุบัน ไดเรียนรูในการปรับตัวและเอาใจใสตอผูอื่นท่ีมี
ความแตกตางกันในทางความคิด  

ปจจุบันศิลปะเปนวิชาท่ีมีการบรรจุไวในหลักสูตรตางๆ ทั้งในการศึกษาระดับกอนการศึกษาขั้น
พื้นฐานซึ่งเปนการศึกษาระดับอนุบาลหรือปฐมวัย  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เปนการศึกษาตั้งแตระดับ
ประถมศึกษาไปจนถึงมัธยมศึกษา และระดับหลังการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เปนการศึกษาในระดับอุดมศึกษา 
จากหลักสูตรประถมศึกษา พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533) เดิมวิชาศิลปะไดอยูในกลุมวิชา
สรางเสริมลักษณะนิสัย (สลน.) จาก 5 กลุมประสบการณ ที่ประกอบไปดวยพลศึกษา ศิลปศึกษา จริยศึกษา 
พระพุทธศาสนา ดนตรีและนาฏศิลป กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี และปจจุบันหลักสูตรไดเปลี่ยนไปเปนใน
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ไดกําหนดใหศิลปศึกษาไดเปนกลุมสาระการเรียนรูทางศิลปะ ซึ่งจะ
ประกอบดวยศิลปศึกษา ดนตรีและนาฏศิลป จากทั้งหมด 8 กลุมวิชา อันไดแก วิทยาศาสตร คณิตศาสตร 
ภาษาไทย การงานพื้นฐานอาชีพและเทคโนโลยี สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ และสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม (หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544) ซึ่งหลักสูตรการศึกษาใหมน้ีไดกําหนดใหวิชา
ศิลปะเปนการมุงใหผูเรียนไดเรียนรู เทคนิค วิธีการทํางาน เปดโอกาสใหแสดงออกอยางอิสระ ทําใหผูเรียน
ไดรับการสงเสริม สนับสนุนใหคิดริเริ่มสรางสรรค รูจักดัดแปลง มีจินตนาการ สุนทรียภาพและเห็นคุณคา
ของศิลปวัฒนธรรมไทยและสังคม มีจิตใจที่ดีงาม มีสมาธิแนวแน ทั้งสุขภาพกายและจิตมีความสมดุลเปน
รากฐานของการพัฒนาชีวิตที่สมบูรณ (สาระและมาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ, 2544)  สวน
ในระดับอุดมศึกษา การเรียนในสาขาวิชาเอกทางศิลปะจะเปนไปตามความสนใจของผูเรียนที่จะเลือกศึกษาใน
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ระดับที่สูงขึ้นเพ่ือประกอบเปนวิชาชีพโดยในการจัดการเรียนทางศิลปะไดแบงแยกออกเปนหลายสาขาที่มี
ความเฉพาะเจาะจงลงไป เชน สถาปตยกรรม ศิลปกรรมศาสตร เปนตน  

ในการศึกษาระดับประถมศึกษา ซึ่งเปนการศึกษาภาคบังคับ ทุกคนจะตองไดรับการเรียนการสอน 
ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 มีแนวทางในการมุงเนนผูเรียน คือ พัฒนาคุณภาพชีวติ 
กระบวนการเรียนรูทางสังคม ทักษะพื้นฐานดานการอานเขียน การคิดคํานวณ การคิดวิเคราะห การ
ติดตอสื่อสาร และพื้นฐานความเปนมนุษย เนนการบูรณาการอยางสมดุลท้ังในดานรางกาย สติปญญา 
อารมณ สังคมและวัฒนธรรม ถึงแมการศึกษาขั้นประถมศึกษาน้ี จะเปนเพียงการศึกษาขัน้สามัญในการที่จะ
เปนพ้ืนฐานการศึกษา แตยอมจะมีผลที่จะสงเสริมผูเรียนในระดับขั้นสูงตอไป จึงไมควรละเลยการศึกษาในขั้น
น้ี 

ในการเรียนการสอนศิลปะสวนใหญมักใหมีการปฏิบัติงาน (จงกล เฮงสุวรรณ, 2540) เพราะการ
ปฏิบัติงานจะชวยใหผูเรียนมีความสามารถและมีทักษะที่จําเปน อันเปนลักษณะธรรมชาติของวิชาเหมือน
ดังเชนวิชาพละ ดนตรี เปนตน ดังน้ัน ในชั่วโมงการเรียนวิชาศิลปะผูสอนจึงมักใหผูเรียนมีการทํางานมากกวา
ที่จะเรียนรูจากการอานหรือทองจํา ดังเชนในวิชาอื่นๆ อาจมีบางรายวิชาทางศิลปศึกษาที่ไมเนนการปฏิบัติงาน 
เชน วิชาประวัติศาสตรศิลป สุนทรียภาพทางศิลปะ เปนตน ซึ่งวิชาท่ีเปนความรูความจําทางวชิาศิลปะมักพบ
ในระดับการศึกษาขั้นที่สูงขึ้น เชน ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือในระดับอุดมศึกษา (สุภาภรณ      
อุนเมตตาจิต, 2541) 

เม่ือมีการจัดการเรียนการสอนยอมตองมีการวัดและประเมินผลซึ่งเปนบทบาทและหนาท่ีของ
ครูผูสอน นอกเหนือจากบทบาทในการสอนและการจัดกิจกรรม ซึ่งจะตองมีหลักในการประเมินผลงานของ
ผูเรียนได และเปนท่ีพึงพอใจของผูเรียน การประเมินผลการปฏิบัติงานเปนสิ่งที่ประเมินไดยากโดยเฉพาะวิชา
ที่เกี่ยวของกับงานสุนทรียภาพ เชน ดนตรี ศิลปะ เน่ืองจากตองใชความรูสึกเชิงอัตวิสัยสูง และผลงานทาง
ศิลปะจะอยูในลักษณะนามธรรม เพราะงานศิลปะไมมีถูกผิดเหมือนวิชาท่ีใชตรรกะ เชน คณิตศาสตร 
วิทยาศาสตรที่มีคําตอบชัดเจนตายตัว (เกษร  ธิตะจารี, 2542) ซึ่งอาจทําใหมีความลําเอียง อีกท้ังจากทัศนะ
ของผูเชี่ยวชาญดานการพัฒนาหลักสูตรและนักวิชาการทางดานศิลปศึกษา (สังคม ทองมี, 2534) มีความเห็น
วา แมแตวิชาท่ีจัดอยูในกลุมเดียวกับวิชาศิลปะคือ วิชาดนตรีศึกษาและนาฏศิลป ก็ยังมีความแตกตางกัน
ในทางธรรมชาติของแตละศาสตร การฝกทักษะและการประเมินผลก็มีรายละเอียดปลีกยอยที่แตกตางกัน
ออกไปดวย ซึ่งหมายความวาแมแตในวิชาที่อยูในสายใกลเคียงกันก็ไมควรที่จะจัดรูปแบบการประเมินที่
เหมือนๆ กัน แมวาวิชาทางดนตรีศึกษาและนาฏศิลปจะเนนการวัดและประเมินผลทางดานปฏิบัติเหมือนวิชา
ศิลปะก็ตาม ตามปกติแลวผูสอนวิชาศิลปะภาคปฏิบัติสวนใหญมักใชการวัดผลดวยการตรวจผลงานที่
มอบหมายนักเรียน  (บรรลือ  ขอรวมเดช, 2533) เน่ืองจากการเรียนศิลปะภาคปฏิบัติตองมีการผลิตผลงาน
สงผูสอน และเกณฑการวัดผลก็ไมมีความเดนชัดท้ังน้ีขึ้นอยูกับตัวผูสอนวาจะกําหนดอยางไร ทั้งที่ในการ
เรียนศิลปศึกษาจะมีเน้ือหาการเรียนการสอนในสวนที่เปนความรูความเขาใจ เชน เรื่องแมสีขั้นที่ 1 หรือ 2  
สวนที่เปนกระบวนการ เชน วิธีการรางรูปภาพ และสวนที่เปนผลงาน คือ ผลงานที่ทําจนสําเร็จ  



 3

ฉะน้ัน วิธีการประเมินผลในวิชาท่ีเปนการปฏิบัติงานจึงไมควรใชวิธีการวัดและประเมินผลในแบบ
เดียวกับวิชาท่ีเปนความรูความจําหรือทฤษฎี ซึ่งการวัดผลการเรียนการสอนมักจะแยกออกเปน 2 สวน คือ 
สวนที่เปนภาคทฤษฎีและสวนที่เปนภาคปฏิบัติ แตการวัดผลสวนใหญมักจะเนนดานทฤษฎี (สุวิมล วองวาณิช
, 2545) เพราะจุดหมายทางการศึกษาจะใหความสําคัญกับการวัดผล 3 ดาน คือ  พุทธิพสิัย (cognitive 
domain) จิตพิสัย (affective domain) และทักษะพสิัย (psychomotor domain) และควรใหมีการ
ประเมินผลดวยวิธีที่หลากหลาย หากจะใชวิธีการวัดและประเมินผลที่เนนเอียงไปในทางดานใดดานหน่ึง เชน 
วัดผลจากการสอบขอเขียน หรือวัดผลคะแนนจากตัวผลงานเพียงอยางเดียว ยอมอาจไมสามารถประเมิน
ผูเรียนไดตรงกบัความเปนจริง ในปจจุบันการประเมินผลการเรียนรูไดมีแนวคิดท่ีจะเนนใหผูเรียนหรือผูที่
เกี่ยวของ เชน ผูปกครองไดมีสวนรวมในการประเมิน และใชวิธีการประเมินจากสภาพจริง (authentic 
assessment) ซึ่งมีความเหมาะสมในการใชประเมินผล เน่ืองจากการประเมินผลตามสภาพที่แทจริงเปนการ
ประเมินท่ียึดพฤติกรรมเปนสําคัญ (performance-based) ซึ่งแสดงออกมาจริง ใหความสําคัญในการ
พัฒนาจุดเดนของผูเรียน เนนคุณภาพของผลงาน ซึ่งเปนผลจากการบูรณาการความรู ความสามารถหลายๆ 
ดานของผูเรียน และสนับสนุนการมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสีย (stakeholder) ในการเรียนรู เนนการ
พัฒนาผูเรียนและการประเมินตนเอง และยังเนนการวัดความสามารถในระดับสูง เชน วิเคราะห สังเคราะห  
เปนตน (ชัยพฤกษ เสรีรักษ, 2540) 

วิธีการที่จะประเมินศิลปะน้ันไมใชเรื่องงาย เพราะสิ่งที่เกิดภายในตัวนักเรียนน้ันเปนนามธรรม
มากกวารูปธรรม เชน การเรียนรูเรื่องอารมณ ความงาม การสรางสรรค ลวนเปนสิ่งท่ียากจะวัดวา คุณสมบัติ
เหลาน้ันเกิดขึ้นในตัวนักเรียนมากนอยเพียงใด (นิรมล สวัสดิบุตร, 2525) อีกท้ังการที่จะประเมินศิลปะนั้น
ไมใชเพียงแคการประเมินเพ่ือมุงเพียงใหผานวัตถุประสงคเทาน้ัน เดย (Day, M., 1985 อางถึงในมะลฉัิตร 
เอ้ืออานันท, 2543) ย้ําวาการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนศิลปะของนักเรียนเปนการประเมินท่ีสัมพันธไป
กับวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม โดยพิจารณาวาผูเรียนเกิดความรูความเขาใจประสบการณทางสุนทรีย 
สามารถเรียนรูที่จะ “บรรยาย ตีความและประเมินผลงานทางศิลปะ เขาถึงผลงานศิลปะในประเด็นของ
ประวัติศาสตรและวัฒนธรรมและการแสดงออกที่สรางสรรค โดยเรียนรูเขาใจสาระตางๆ น้ีในลักษณะ   
บูรณาการ” (Bloom, Hasting, and Maduas, 1971, cited in Day, 1985:234)  

แมวาการวัดและประเมินผลทางดานศิลปศึกษาจะทําไดยากเพียงใด แตก็มีความจําเปนที่จะตองมี
หลักการวัดและประเมินผลนักเรียนใหชัดเจน เพื่อตรวจสอบวาผลการเรียนของนักเรียนเปนไปตาม
จุดมุงหมายหรือไม (นิรมล สวัสดิบุตร, 2525)  การวัดผลน้ันมีหลายวิธี เชน การทําแบบสอบ การวัดผลจาก
ตัวผลงานแลว ยังตองมีการสังเกตและจดบันทึกพฤติกรรมนักเรียนอยางเปนระบบเพื่อตรวจสอบพฤติกรรม
และกระบวนการในการทํางานของผูเรียน และครูผูสอนควรจะรูจักนักเรียนเปนรายบุคคลเพราะมีประโยชน
ดังน้ีจะชวยใหเขาใจความแตกตางระหวางอายุของนักเรียน ลําดับขั้นพัฒนาการ และการเรียนรูของนักเรียน
เปนรายบุคคลไดมาก เพื่อเปนหลักฐานในการรับรูปญหาและสิ่งที่เกี่ยวของกับปญหา เพื่อที่จะพัฒนาการ
ประเมินผลไดกวางขวางรวมทั้งสามารถบอกจุดแข็ง จุดออน และขอแนะนํา เพ่ือจะพัฒนาการวางแผนการ
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จัดการเรียนการสอนใหมีความเหมาะสมและเหมาะสําหรับแตละบุคคล และเพื่อจะสามารถเปนขอมูลท่ีจะ
สื่อสารไปยังผูปกครอง แตการวัดและประเมินผลผูเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาน้ันเปนสิ่งที่อาจทําให
ผูปกครอง ผูบริหาร และครูบางคนสงสัยในความพยายามที่จะประเมินใหมีความถูกตองในการตรวจสอบ
ความคิดสรางสรรคและศิลปะ (Schirrmacher R., 1998) เพราะในเด็กเล็กจะมีขอจํากัดหลายอยาง เชน 
การใชภาษาในการอานขอสอบ ตามที่ Lessen-Firestone (1995 cited in Robert Schirrmacher, 
1998:357) มีความเห็นวาการทําแบบทดสอบมาตรฐานสําหรับเด็กเล็กน้ัน บอยครั้งมีความไมเหมาะสมและ
อาจทําใหเกิดผลเสียหายจริงแกความสําเร็จของโรงเรียน ผลการทดสอบมักจะไมมีความเที่ยงและความตรง 
มากย่ิงกวาน้ันสถานการณในการทดสอบอาจจะเปนการทําเทียม ประดิษฐขึ้น เปนการวางแผนที่ทําใหเครียด 
และเปนการกาวกาย กาวราว ผลักดัน เพราะวาไมไดเกิดจากกิจกรรมที่เปนปกติ และเด็กเล็กก็ไมใชนักทํา
ขอสอบที่ดี แตจะเปนเรื่องดีหากจะมีการเปดเผยในสิ่งที่เขาเลนหรือในกิจกรรมประจําวัน เด็กควรจะถูก
ประเมินแบบเปนทางการใหนอยที่สุดและเพิ่มแนวทางที่เปนสภาพจริง (authentic) มากขึ้น 

การประเมินผลวิชาศิลปะในระดับชั้นประถมศึกษาจะใหความสําคัญในการประเมินผลระหวางภาคที่
มีการประเมินความกาวหนา (formative evaluation) เพราะวาในกระบวนการประเมินผลระหวางภาค จะ
เปนกระบวนการที่ตรวจสอบความสําเร็จของการจัดกิจกรรมการสอน ครูอาจตัดสินใจที่จะเปลี่ยนวิธีการการ
สอนหากมีการเปลี่ยนแปลงตามสถานการณและความเหมาะสม ถามีการตัดสินใจทําใหเปลี่ยนกลยุทธการ
สอน การตัดสินใจนี้ยอมมีผลโดยตรงตอการประเมินผล (Carole Henry, 1992) และการประเมินปลาย
ภาคที่มีการประเมินผลสรุป (summative evaluation) มักเกิดขึ้นหลังจากหนวยการเรียนไดสิ้นสุดลงและมี
ประโยชนใชเพ่ือตัดสินความสําเรจ็ของวิธีการสอน (Chapman,1989, cited in Carole H., 1992: 201)  

การใหเกรดจากการทํางานของนักเรียนเปนรูปแบบหนึ่งของการใหผลของการตดัสินผลปลายภาค 
แตนักการศึกษาหลายคนไมแนะนําใหใชวิธีการใหคะแนนเปนตัวอักษรหรือใหเปนตัวเลขในการศึกษา
ระดับประถม Chapman (1985)  ไดเตือนวาการใหเกรดคือการทําสิ่งที่สามารถจะวัดคาออกมาได และทํา
เพ่ือใหสอดคลองกับนโยบายโรงเรียน ซึ่งเปนตัวชีว้ัดถึงผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนวาผลจากการเรียนในชั้นเรียน 
เปนท่ีพอใจหรือไมพอใจ ทั้งหมดลวนเปนความตองการของผูปกครองที่ตองการไดการรายงานผลแตละภาค
เรียน จริงๆ แลวครูศิลปะหลายคนมักมอบหมายงานในการสอนศิลปะใหกับนักเรียนทั้งหมด และมักจะพบ
นักเรียนเพียงอาทิตยละหนึ่งครั้งเทาน้ัน และหาวิธีที่จะใหเกรดที่มีความตรงและสามารถปฏิบัติใหสําเร็จได แต
ครูศิลปะอีกหลายคนพยายามที่จะพัฒนาและหาวิธีการประเมินผลที่แตกตางออกไป เพ่ือใหไดขอมูลเพิ่มเติม
เกี่ยวกับเปาหมายของการจัดการเรียนการสอนศิลปะ และรายงานความกาวหนาของนักเรยีนแกผูปกครอง 
(Carole H., 1992) 

จะเห็นวาวิธีการวัดและประเมินผลสวนใหญน้ันจะขึ้นอยูกับอาจารยผูสอนเปนหลัก แตอาจมีความ
แตกตางกันไปในแตละคน ทําใหเกิดแนวทางปฏิบัติที่หลากหลายวิธี ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาวาครูที่
สอนศิลปะในปจจุบันมีการจัดสภาพการเรียนการสอนอยางไร ไดใชวิธีการใดบางในการประเมินนักเรียน ให
ความสําคัญอยางไรในการใหนํ้าหนักองคประกอบการประเมินในแตละสวน และถูกตองตามหลักวิชาและ
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หลักการวัดผลการปฏิบัติงานเพียงใด การวิจัยน้ีจึงเกิดขึ้นเพ่ือจะวิเคราะหและประเมินอภิมานการประเมินผล
การปฏิบัติงานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาวิชาศิลปศึกษา เพ่ือใหไดขอมูลท่ีเปนประโยชน ที่นําไปสูการ
กําหนดรูปแบบและไดรูปแบบวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของนักเรียนวิชาศิลปศึกษาที่มีความเหมาะสม
และถูกตอง 
 
 
คําถามการวิจยั 
 1. การประเมินผลผูเรียนวิชาศิลปะของครใูนโรงเรียนตางๆ มีสภาพเปนอยางไร วิธีการทีใ่ชในการ
ประเมินผลผูเรียนวิชาศิลปศึกษามีลักษณะอยางไร ใชวิธกีารใดบาง องคประกอบที่ใชในการประเมิน
ศิลปศึกษาที่ใชในโรงเรียนมีอะไร  มีการใหนํ้าหนักความสําคัญของแตละองคประกอบที่ใชในการประเมนิ
ผูเรียนอยางไร  ใครเปนผูทําหนาท่ีประเมิน และเกณฑที่ใชตดัสินผลเปนอยางไร  

2. ภายในโรงเรียนเดียวกันมีวิธีการประเมินแบบเดียวกันหรือไม   และโรงเรยีนที่อยูในสังกดัเดียว 
และตางสงักัดกนัมีวิธีการประเมินท่ีเหมือนหรือแตกตางกันอยางไร 

3. การประเมินผลวิชาศิลปศึกษาของครูที่ใชอยูปจจุบันมีความเหมาะสมตามหลักวิชาศิลปะมากนอย
เพียงใด 
 
 
วัตถุประสงคงานวิจัย 

1. เพื่อศึกษาสภาพของวิธีการประเมินผลผูเรียนวิชาศิลปศึกษาของครูในโรงเรียนตางๆ และศึกษา
ความแตกตางภายในโรงเรียนเดียวกันและโรงเรียนตางสังกัด  ประเด็นที่ใชวิเคราะหประกอบดวย            
(1) องคประกอบที่ใชในการประเมินและนํ้าหนักองคประกอบในการประเมิน (2)วิธีการประเมินผล            
(3) เครื่องมือท่ีใชการประเมินผล (4) ผูที่ประเมินผล (5) ผูที่ไดรับการรายงานผลการประเมิน              
(6) การรายงานผลและสาระในการรายงานผล 

2. เพื่อวิเคราะหวิธีการท่ีใชในการประเมินผลวิชาศิลปศึกษาของครูในโรงเรียนท่ีคัดเลือกมา
ทําการศึกษารายกรณี  และวิเคราะหความแตกตางของวิธีการประเมินของครู 

3. เพ่ือทําการประเมินอภิมานวิธีการประเมินผลวิชาศิลปศึกษาจากกรณีศึกษา 
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ขอบเขตของการวิจัย 
 การศึกษาครั้งน้ีมีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาสภาพวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของ    นักเรียน
ระดับประถมศึกษาวิชาศิลปศึกษา โดยครูเปนกลุมเปาหมายสําคัญที่ผูวิจัยตองการจะศึกษา วิธีการจัดการ
เรียนการสอน กิจกรรมที่สอน และวิธีการที่ครูใชในการวัดและประเมินผลนักเรียน 

ประชากร คือ ครูที่สอนวิชาศิลปศึกษาของโรงเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนจากสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (สปช.) สังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.)  และสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาเอกชน (สช.) ผูวจิัยเลือกศึกษาเฉพาะโรงเรียนที่อยูในเขตกรุงเทพมหานครเพราะ
ตองการศึกษาแบบเจาะลึก   

ตัวแปรที่ศึกษา คือ (1) องคประกอบที่ใชในการประเมินและน้ําหนักองคประกอบในการประเมิน     
(2) วิธีการประเมินผล (3) เครื่องมือที่ใชการประเมินผล (4) ผูที่ประเมินผล (5) ผูที่ไดรับการรายงานผลการ
ประเมิน   (6) การรายงานผลและสาระในการรายงานผล 

ตัวแปรอิสระ คือ สังกัดของโรงเรียน  
 
 
 
นิยามศัพทเฉพาะ 
 

วิชาศิลปะ หมายถึง วิชาทางศิลปศึกษาที่จัดขึ้นสําหรับการเรียนการสอนนักเรียนในระดับชั้น
ประถมศึกษา 

การประเมนิผลการปฏิบัติงาน หมายถึง วิธีการที่ใชในการประเมินผลวิชาศิลปศึกษา  โดยพิจารณา
องคประกอบ คือ องคประกอบที่ใชในการประเมินวิชาศิลปศึกษา การใหนํ้าหนักความสําคัญของแตละ
องคประกอบ   ผูทําหนาท่ีประเมิน  เกณฑในการตัดสนิผล 

การปฏิบัติงานทางศิลปะ หมายถึง กระบวนการที่ใชในการสรางสรรคงานดวยวิธีการทางศิลปะและ
ตัวผลงานที่ไดจากการปฏิบัติงานในวิชาศิลปศึกษา 

การประเมินอภิมาน หมายถึง การประเมินความเหมาะสมของวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานทาง
ศิลปศึกษาของครูที่สอนศิลปะ     โดยการใชแบบตรวจสอบรายการสําหรับการประเมินอภิมาน              
(Key Evaluation Checklist : KEC) ที่ผูวิจัยสรางขึ้นโดยมีเกณฑการใหคะแนน (rubrics for scoring) 
ประกอบดวยขอความที่แสดงถึงลักษณะของวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานทางศิลปะ และระดับความ
เหมาะสมของวิธีการที่ใชในการประเมินผลนักเรียน 
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แผนภาพที่ 1 กรอบแนวความคิดในการวิจัย 
 
 
 

 
 
 
 
ประโยชนทีไ่ดรบัจากการวิจัย  
 

1. ทําใหทราบสภาพของการประเมินผลการปฏิบัติงานและความเหมาะสมของวิธีการที่ใชในการ
ประเมินวิชาศิลปศึกษาของครู และสารสนเทศที่ไดจากการวิจัยเปนจะเปนแนวทางในการปรับปรุงแกไขในการ
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการประเมินผลดานศิลปะ 

2. ทําใหไดแนวทางในการประเมินผลการปฏิบัตงิานทางศิลปะที่เหมาะสม และเปนประโยชนตอนัก
ประเมิน ครู อาจารย และผูบริหารในการพัฒนาวิธีการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนที่จะมีสวนชวยใน
การพัฒนาการศึกษาทางศิลปะ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

สภาพของวิธีการประเมนิ 
 1. องคประกอบที่ใชในการประเมินและน้ําหนักองคประกอบในการประเมิน
 2. วิธีการประเมินผล 
 3. เครื่องมือที่ใชการประเมินผล 
 4. ผูประเมินผล 
 5. ผูที่ไดรับการรายงานผลการประเมิน   
6. การรายงานผลและสาระในการรายงานผล 

  สังกัดของโรงเรียน 
 -กรุงเทพมหานคร (กทม.) 
 -สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (สปช.) 
 -สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน (สช.) 
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บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับงานวิจัยน้ี  แบงออกเปนท้ังหมด 4 ตอน อันไดแก 
ตอนที่ 1 มโนทัศนที่เกี่ยวของในทางศิลปะ 

     ตอนที่ 2 การจัดการเรียนการสอนและแนวคิดของวิชาศิลปะ 
ตอนที่ 3 หลักการในการประเมินผลทางการปฎิบัติงาน 
ตอนที่ 4 การประเมินอภิมาน 

 
ตอนที่ 1 มโนทัศนที่เกี่ยวของในทางศิลปะ 
1.1 ความหมายของศิลปะ 

ศิลปะในความหมายเฉพาะ-วิจิตรศิลป (Fine art หรือ Beaux art) เปนคําท่ีบัญญัติขึ้นใน
คริสตศตวรรษที่ 18 เพื่อใชเรียกงานศิลปะที่ทําขึ้นเพื่อประเทืองปญญาและอารมณ แยกออกจากประยุกต
ศิลป (applied art) ซึ่งเปนศิลปะที่ทําขึ้นเพ่ือประโยชนใชสอย และนับตั้งแตคริสตศตวรรษ 19 เปนตนมา 
เริ่มมีแนวโนมท่ีจะไมเรียกสิ่งที่สรางเพื่อประโยชนใชสอยเพียงอยางเดียววาศิลปะอีกตอไป จะใชคําวา 
อุตสาหกรรม วิศวกรรม และเทคโนโลยี หรือวิทยาศาสตรประยุกตแทน แตคําวา ประยุกตศิลปก็ยังคงใชอยู
ตลอดมา เพื่อเรียกงานศิลปะที่ผสมประโยชนใชสอยเขาไปดวย เชน เครื่องตกแตงบาน สิ่งทอ เครื่องเคลือบ
ดินเผา เครื่องถนิมพิมพาภรณ เปนตน 

คําวาศิลปะคําเดียวจะหมายถึงเฉพาะศิลปะที่เปนวิจิตรศิลปเทาน้ัน สวนงานศิลปะที่ทําขึ้นเพื่อ
จุดประสงคอยางอื่นจะเรียกวา ประยุกตศิลป หรือเรียกจําแนกออกไปตามสาขา เชน อุตสาหกรรมศิลป 
(industrial art) นิเทศศิลป (communication art) มัณฑนศิลป (decorative art) เปนตน ซึ่ง
หมายความวาไดประยุกตศิลปะหรือสุนทรียภาพเขาไปในงานอตุสาหกรรม งานสื่อสารมวลชน หรืองาน
ตกแตงบานเรือนแลว (ชลูด น่ิมเสมอ, 2538) 

 
1.2 การแบงประเภทและสาขาของศิลปะ  

การแบงประเภทของศิลปะ มีผูจัดไวหลายแนวคิด หากแบงตามจุดมุงหมายการสรางแบงเปน        
2 ประเภท คือ (ชลูด น่ิมเสมอ, 2538, ชาญณรงค พรรุงโรจน, 2544) 

1) วิจิตรศิลป เปนศิลปะที่สรางขึ้นเพื่อใหความรูสึกทางสุนทรียภาพ มุงเนนคุณคาทางความงาม 
(aesthetic value) เปนสําคัญ ตอบสนองทางดานจิตใจมากกวาประโยชนใชสอย ประกอบดวยทัศนศิลป 
(visual art) ดุริยางคศิลป (music) นาฏยศิลป (dance) สถาปตยกรรม (architecture)  และ
วรรณกรรม (literature)  
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2) ประยุกตศิลป หรือศิลปะประยุกต เปนศิลปะที่สรางขึ้นเพื่อใชประโยชนเปนสําคัญ นอกเหนือจาก
ความชื่นชมในคุณคาของศิลปะโดยตรง  โดยใชหลักการทางสุนทรียภาพ  เชน อุตสาหกรรมศิลป(industrial 
art) พาณิชยศิลป (commercial art) มัณฑนศิลป (decorative art) การออกแบบตางๆ (design) เปน
ตน ศิลปะที่ประยุกตเขาไปในสิ่งที่ประโยชนเหลาน้ี จะใหความพึงพอใจอนัเกิดจากความประณีตสวยงาม 
ความกลมกลืน และประสาทสัมผัสควบคูไปกับประโยชนใชสอย   

 
การแบงประเภทตามลักษณะของสื่อในการแสดงออก  
 สื่อในการแสดงออก หรือเรียกอีกนัยหน่ึงวาสื่อสุนทรียภาพไดแก เสน สี ปริมาตร เสียง ภาษา ฯลฯ 

ของงานศิลปะแตละสาขา แตกตางกันออกไปตามธรรมชาติการแสดงออก อาจแบงออกไดเปน 5  สาขา  
1) จิตรกรรม (painting) เปนศิลปะที่แสดงออกดวยการใชสี แสง เงา และแผนภาพท่ีแบนราบ    

2 มิติ 
2) ประติมากรรม (sculpture) เปนศิลปะที่แสดงออกดวยการใชวสัดุ  และปรมิาตรของรูปทรง  
3) สถาปตยกรรม (architecture)  เปนศิลปะที่แสดงออกดวยการใชวสัดุ โครงสราง และปรมิาตร

ของที่วางกับรูปทรง 
4) วรรณกรรม (literature) เปนศิลปะที่แสดงออกดวยภาษา  
5) ดนตรีและนาฎกรรม (music and drama) เปนศิลปะที่แสดงออกดวยการใชเสยีงหรือภาษา

และความเคลื่อนไหวของรางกาย 
สําหรับกลุมประเทศอาเซียนไดมีการพัฒนาศิลปะรูปแบบใหมๆมากมาย จึงไดมีการจัดแบงศิลปะ

ตามกลุมประเภทวิชาทีมีลักษณะธรรมชาติของวิชาท่ีคลายคลึงไวดวยกัน โดยจัดแบงออกเปน 3 กลุม คือ 
ทัศนศิลป ศิลปะการแสดง และวรรณศิลป (ชาญณรงค พรรุงโรจน, 2543) งานศิลปะปจจุบันน้ีสวนมากไม
อยูในขอบเขตของสาขาใดสาขาหนึ่งอยางเครงครัด บางงานมีการผสมสื่อตางๆ เขาไปดวยกัน เชน
ประติมากรรมกับจิตรกรรมจนไปถึงกระทั่งการผสมกันตางสาขา 
 
1.3 ความหมายของศิลปศึกษา  
 คําวา “ศึกษาศิลปะ” ใชเรียกกระบวนการจัดการเรียนการสอนทางศิลปะใหนักศึกษาหรือผูสนใจที่ได
เลือกเรียนวิชาศิลปะ  เชน จิตรกรรม ออกแบบ ภาพพิมพ โดยคาดหวังวาเม่ือศึกษาจบแลวจะไดประกอบ
อาชีพตามที่เรียนมา โดยการเรียนการสอนศิลปะโดยตรงจะจัดใหขณะที่ศึกษาอยูในระดับอุดมศึกษา สวนคํา
วา “ศิลปศึกษา” เปนคําเรียกกระบวนการจัดการเรียนการสอนใหแกนักเรียนระดับประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษา ภายใตระบบการศึกษาที่สงเสริมใหนักเรียนมีความเปนมนุษยอยางสมบูรณ  ไมคาดหวังที่จะให
นักเรียนเปนศิลปนแตอยางใด และเปนการจัดการศึกษาทางดานศิลปะใหสําหรับนักเรียนทุกคน (อารี  สุทธิ
พันธุ, 2535) 
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1.4 ทฤษฎีพัฒนาการทางศิลปะของวิคเตอร โลเวนฟลด  
Viktor Lowenfeld  เปนนักวิชาการทางศิลปศึกษาที่มีบทบาทตอวงการศิลปะมากที่สุดคนหนึ่งของ

โลก ไดศึกษาและวิเคราะหผลงานภาพวาดของเด็กที่มีเชื้อชาติตางๆ ทั่วโลก  
(พรพิมล ศิริวฒัน, 2539)   โดยอิงทฤษฏพีัฒนาการทางดานรางกาย สติปญญา อารมณ สังคม 

สุนทรียภาพ การรับรู และการคิดสรางสรรค จนสรุปเปนเกณฑการพิจารณาการแสดงออกทางการวาดภาพ
และระบายสี ในดานการวาดภาพคน การจัดวางภาพบนพื้นท่ีวาง การใชสี และการออกแบบของเด็กตามชวง
อายุตางๆ จนเปนทฤษฎีใชในการเรียนการสอนอยางกวางขวาง  จนไดรับการยกยองเปนบิดาศิลปศึกษา
สมัยใหม การใชทฤษฎีพัฒนาการทางศิลปะสาํหรับเด็กแตละชวงอายุ เปนสิ่งที่สําคัญ ในการดูพัฒนาการ
ความกาวหนาและสามารถใชตรวจสอบของผูเรยีนวา มีความเจริญงอกงามทางความรูและทักษะวาเปนไปตาม
วัยหรือลําดับขั้นตอนหรือไม เพ่ือผูสอนจะไดจดักิจกรรมและการประเมินผลไดอยางถูกตอง เน่ืองจากเด็กแต
ละคนยอมมีความแตกตางกนั ทฤษฎีน้ีเริ่มจากชวงอาย ุ 2  ป  จนถึง 17  ป โดยแบงออกเปน  6  ขั้น มีดังน้ี  
(Viktor Lowenfeld & Lambert  W. Brittain, 1982) 

ขั้นที่หนึ่ง ขั้นขดีเขี่ย (The scribbling stage) เปนเด็กกอนวัยเรียนอายรุะหวาง 2-4 ป ซึ่งการ
เคลื่อนไหวกลามเน้ือมือยังไมแข็งแรงเต็มท่ี  ทําใหไมสามารถควบคุมการเคลื่อนไหวมือกบัใชเครื่องมือได
อยางถูกตอง พฒันาการขั้นน้ียังแบงออกเปน 4 ระยะ คือ 

การขดีเขี่ยที่ไมเปนระเบียบ  (Disordered scribbling) เพราะเด็กยังไมสามารถบังคับมือได 
ดังน้ันเสนท่ีขีดเขียนจึงความควบคุม มีการเคลื่อนไหวที่สับสน 

การขีดเขี่ยเปนเสนยาว  (Controlled Scribbling) เด็กเริ่มบังคับการเคลื่อนไหวของแขนได เสนท่ี
เคยขีดเขี่ยอยางไรความหมายจะเปลี่ยนเปนเสนโคง มีการวนเวียนในลกัษณะเดิมท้ังแนวตั้งและแนวนอน 

การขีดเขี่ยเปนวงกลม  (Circular scribbling) เด็กสามารถขีดเขี่ยเปนวงกลมได ประสาทตาและ
มือเริ่มสัมพันธกัน 

การตั้งชื่อเสนท่ีขีดเขี่ย  (Naming Scribbling) ในวัยน้ีเด็กจะเริ่มเลาหรืออธิบายในสิ่งทีข่ีดเขียน
อยู หรือเปนในลักษณะพูดกับตนเอง สามารถสื่อคงวามคิดของตนออกมาทางภาษาได และมีการกําหนดชื่อ
และรูปทรงตางๆ ที่สรางขึ้น 

ขั้นที่สอง  ขั้นเริ่มสัญลักษณ (The preschematic stage) หรือขั้นเริ่มตนวาดภาพใหมี
ความหมาย  เด็กในขั้นน้ีอายุราว 4-7 ปหรือบางคนอาจเลยไปถึง 8 ป การวาดจะเริ่มแทนดวยรูปแบบอยาง
งายๆ มักเปนวงกลมและศีรษะ พัฒนาการจะคอยเปนคอยไปจากหัวกลมมีเสนด่ิงแทนแขนขา เม่ือโตขึ้นก็จะ
พัฒนาตอไป มีแขนดานขาง ขาหรือหัวจะคอยๆ สมบูรณมากขึ้น 

ขั้นที่สาม  ขั้นใชสัญลักษณ (The schematic stage) หรือขั้นการวาดภาพไดคลายคลึงของจริง 
เด็กในขั้นน้ีมีอายุราว 7-9 ป มีความเขาใจถึงความสัมพันธของตนเองกับสิ่งแวดลอม แสดงออกโดยการใช
เสนฐาน (based line) เปนเสนลากที่ขอบดานลางของกระดาษแทนเสนฐานหรืออาจเปนเสนโคง เด็กจะใชสี
ตรงตามความจริง 
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ขั้นที่สี่  ขั้นเริ่มตนวาดภาพอยางของจริง (The stage of dawning realism) ในขั้นน้ีเด็กมีอายุ
ระหวาง 9-12 ป มีปฏิสัมพันธกับเพื่อนมากขึ้นเปนกลุมพรรคพวก เปลี่ยนแปลงจากรูปแบบสญัลักษณมาเปน
การใชเสนเลียนแบบวัตถุ แตเสนท่ีวาดยังแข็งกระดางและไมสามารถจัดระยะวตัถุในภาพวาดใหสัมพันธกันนํา
ได การใชสีเปลีย่นจากใชสีตามความเปนจริง มาเปนการใชสีตามอารมณความรูสึก รูจักการออกแบบตกแตง 
มักสนใจเรื่องการแตงกายและแสดงความแตกตางระหวางเพศ ในแบบของเสื้อผา 

ขั้นที่หา  ขั้นการใชเหตุผลเริ่มตน (The age of reasoning) หรือขั้นวาดภาพเหมือนของจริง 
(The pseudo  - naturalistic  stage) ขั้นน้ีเด็กอายุระหวาง 12-14 ป ยางเขาสูวยัรุน ความคิดคํานึงยัง
ไมเทาผูใหญ มีการใชเสนตามความเปนจริงของรูปรางและมีสัดสวนของรางกายถูกตองมากยิ่งขึ้น มีขอตอ
ระหวางสวนประกอบของรางกาย เชน หัวไหล ขอศอก เขา เนนทาทางการเคลื่อนไหวตางๆ ไมเนนการตกแตง
เครื่องแตงกายมากเทาขั้นท่ีสี่ ในการจัดสัมพันธระหวางระยะวตัถุ เสนฐานจะหายไป มีการใชที่วางลักษณะ 3 
มิติ โดยวาดขนาดวัตถุเล็กลงตามระยะ เขียนแสงเงาตามที่เห็น การใชสจีะปรับสีใหเขากับธรรมชาติ ในวัยน้ี
เด็กมีความคิดสรางสรรคตางกันแบงเปนสองพวก คือ ใชสีตามสัมพันธกับการสังเกต เชนระยะใกลไกล มืด
สวาง กับพวกที่ใชสีตามอารมณความรูสึกของตนโดยไมคํานึงถึงสิง่ใด เด็กวัยน้ีจะมีความรูสึกตอ
ประสบการณทางการสรางสรรคตางกัน แบงออกเปนสองพวก คือ 

พวกที่มีความรูสึกตามสิ่งเราสมัผัส (Visually minded) - เด็กพวกน้ีชางสังเกต เอาใจใสในการ
วาดภาพใหใกลเคียงความเปนจริง เชน เสื้อมีรอยยับยน มีแสง เงา รูจักระยะใกลไกล ลักษณะรูปที่วาดจะ
เปนสามมิติ 

พวกที่ตีความหมายของสิ่งตางๆ ดวยประสบการณของตนเอง (non-visually minded) เปนพวก
ที่ถือวาความรูสกึนึกคิดของตนมีความสําคัญในการแสดงออก ชอบวาดภาพเกี่ยวกับตนเองและความรูสึกทาง
รางกายมากกวาคุณลักษณะภายนอกที่มองเห็น สามารถจัดสัมพันธระหวางระยะวัตถใุนภาพได 

ขั้นที่หก  ขั้นการตัดสินใจ หรือชวงวัยรุน (The period of dicision หรือ adolescent art in 
the high school) เด็กในชวงวัยรุนคือ ชวงอายุระหวาง 14-17 ป ในขั้นน้ี เด็กจะพัฒนาการโดยสมบูรณ 
จึงทําใหใชเครื่องมือและอุปกรณศิลปะไดเปนอยางดี จะมีชวงความสนใจที่ยาวนานเพียงพอที่จะวาดภาพ
แสดงรายละเอียดไดเสร็จสมบูรณ ในชวงน้ีสามารถจําแนกการแสดงออกของเด็กไดเปน 3 รูปแบบ 

แบบ Visual type คือ การที่มองเห็นอยางไรในความเปนจริงตามธรรมชาติ ก็ถายทอดออกตาม
ความเปนจริง  แบบ Haptic type คือ   การถายทอดภาพออกมาโดยเอาตัวเองเปนศูนย มีทัศนคติ 
ความรูสึก ประสบการณอารมณอยางไร จะกําหนดใหเปนอยางน้ัน เนนการแสดงออกที่อยูภายใน 
(expression) อยางเต็มท่ี และแบบผสมกันระหวาง Visual type และ Haptic type  
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ตอนที่ 2 หลักการวัดและประเมินผลทางศิลปะ 
2.1 การจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรยีนรูทางศิลปะ  

ปจจุบันการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 (คูมือการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู
ศิลปะ, 2544) มีระดับการศึกษาตั้งแตประถมศึกษาปที่ 1 ถึงชัน้มัธยมศึกษาปที่ 6 โดยแบงออกเปน 4 ชวง
ชั้นคือ ชวงชั้นท่ี 1 ป.1-3 ชวงชัน้ท่ี 2 ป.4-6 ชวงชั้นท่ี 3 ม.1-3 และชวงชั้นท่ี 4 ม.4-6 และในแตละชวงชั้นก็
จะมีมาตรฐานการเรียนรู และผลการเรียนรูที่คาดหวังรายปหรือรายภาคที่แตกตางกัน ในกลุมสาระการเรียนรู
ศิลปะไดประกอบดวย 3 สาระดวยกันคือ ทัศนศิลป ดนตรี และนาฎศิลป สาระการเรียนรูและองคความรูของ
สาระทางทัศนศิลปคือ 

o ความรู ขอบขาย สัญลักษณ แนวคิดทางศิลปะ 
o การสรางสรรค และการแสดงออก 
o การวิเคราะห  วิจารณงานศิลปะ และสุนทรียภาพ 
o การประยุกตใชความรูทางศิลปะ 
o ศิลปะกับวัฒนธรรม ประวัติศาสตรไทยและสากล ธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 
จากสาระการเรยีนรูทั้ง 8 กลุมวิชาไดมีการแบงสาระการเรียนรูแบงออกเปน 2 ประเภท คือ  

(1) สาระการเรียนรูที่สถานศึกษาตองใชเปนหลักเพื่อสรางพืน้ฐานการคิด การเรียนรูและการแกปญหา ซึ่ง
ไดแก ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคมศึกษาการศึกษาและวัฒนธรรมและ (2) สาระการเรียนรูที่
เสริมสรางความเปนมนุษย และศักยภาพในการคิดและการทํางาน ซึ่งไดแก สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี ภาษาตางประเทศ (โครงสรางหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2544) แมวาวิชา
ศิลปะมิใชวชิาท่ีจําเปนและเปนหลักพื้นฐานการเรียนรู แตก็เปนวิชาท่ีมีความสําคัญที่จะตองใหมีการจัดสอน 
เพ่ือใหนักเรียนมีความสมดุลท้ังทางวชิาการและการใชชีวิตเพื่อใหเกง ดีและมีสขุ 
 
2.2 สาระและมาตรฐานการเรียนรูการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สาระทางทัศนศิลป 

มาตรฐาน ศ 1.1 : สรางสรรคงานทัศนศิลปตามจินตนาการ และความคิดสรางสรรค วเิคราะห 
วิพากษ วิจารณคุณคางานทัศนศิลป ถายทอดความรูสึก ความคิดตองานศิลปะอยางอิสระ ชื่นชม และ
ประยุกตใชในชวีิตประจําวัน 
 
มาตรฐานการเรยีนรูชวงชั้น ป. 1-3 
 1. สื่อความคิด จินตนาการ ความรูสึก ความประทับใจ ดวยวิธีการตางๆ อยางสนุกสนาน
เพลิดเพลิน 
 2. สังเกต รับรูสิ่งที่อยูรอบตวั ทัศนธาตุ สรางสรรคงานทัศนศิลป โดยใชวิธกีารตางๆ ตามความ
สนใจ 
 3.  ใชวสัดุ อุปกรณในการทํากจิกรรมทัศนศิลปอยางปลอดภัยและมีความรับผิดชอบ 
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มาตรฐานการเรยีนรูชวงชั้น ป. 4-6 
1.  สื่อความคิด จินตนาการ ความรูสึก ความประทับใจ ดวยวธิีการตางๆ อยางม่ันใจ 
2.  สํารวจ ทดลองสรางสรรคงานทัศนศิลป ใชทัศนธาตุ โดยใชเทคนิควิธีการตางๆ ตามความสนใจ 
3.  เลือกใชวัสดุ อุปกรณในการทํากิจกรรมทัศนศิลปไดอยางเหมาะสม ปลอดภัยและมีความ

รับผิดชอบ 
 
มาตรฐาน ศ 1.2 : เขาใจความสัมพันธระหวางทัศนศิลป ประวัติศาสตรและวัฒนธรรม เห็นคุณคา

งานทัศนศิลปที่เปนมรดกทางวัฒนธรรมภูมิปญญาทองถิ่น ภูมิปญญาไทยและสากล 

มาตรฐานการเรยีนรูชวงชั้น ป. 1-3 
4. แสดงออกถงึความรูสึกในการรับรูความงาม 
5. แสดงความคิดเห็น เกี่ยวกับลักษณะในธรรมชาติ สิ่งแวดลอม ผลงานทัศนศิลปของตนเองและ

ผูอื่น 
6. นําความรูและวิธีการทางทศันศิลปไปใชกับกลุมสาระการเรยีนรูอื่นๆ และชวีิตประจําวัน 

 
มาตรฐานการเรยีนรูชวงชั้น ป. 4-6 

4. แสดงออกถงึความรูสึกในการรับรูความงาม ดวยวิธีการตางๆ ตามความสนใจ 
5. แสดงความคิดเห็น อธิบายความหมายของงานทัศนศิลป ทัศนธาตุ และความงามของศิลปะ 
6. นําความรูและวิธีการทางทัศนศิลปไปใชกับกลุมสาระการเรยีนรูอื่นๆ และชวีิตประจําวัน 

การวัดและประเมินผลตามสภาพที่แทจริงน้ันควรจะมีวิธีในการวัดและประเมินผลท่ีมีความ
หลากหลาย แชปแมนแนะวา ครูควรมีบันทึกจากการประเมินผลหลายๆ ดาน (Chapman, L.H., 1978 ) 
เพ่ือใหมีความยุติธรรมและไมมีความลําเอียง อีกทั้งในปจจุบันมีแนวคิดในการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่
ไมเพียงใหครูเปนศูนยกลางในการเรียนการสอน แตใหผูที่เกี่ยวของมามีสวนรวมในการตัดสินผลในการ
เรียนรูของผูเรียน เชน ชุมชน ผูปกครอง ตัวนักเรียนเอง หรือเพื่อนนักเรียน ซึ่งตรงกับกระบวนการเรียนรูใน
การจัดการเรียนรูศิลปะ (สาระและมาตรฐานการเรียนรูศิลปะ 2544) ที่ตองการการมีสวนรวมจากทุกฝาย   
และมียุทธศาสตรการเรียนรูของกลุมศิลปะดังน้ี   คือ (1) การเรียนรูแบบพัฒนาความสามารถในกระบวนการ
คิดของผูเรียน โดยมีความคิดสรางสรรค (creative thinking)    คิดวิเคราะห  (critical thinking)    และ
คิดไตรตรอง (reflective thinking) (2) การเรียนรูแบบการสรางองคความรูดวยตนเอง (contructivism)  
(3) การเรียนรูแบบการประเมินตนเอง (self assessment)  (4) การเรียนรูดวยการแกปญหา (problem-
based learning)  และ (5) การเรียนรูแบบเชื่อมโยงบูรณาการความรูสหสาขาวิชา (multidisciplinary) 
และการวัดและประเมินผลวิชาศิลปศึกษา ถึงแมจะเปนวิชาท่ีมุงเสริมสรางผูเรียนใหมีความสมดุล มี
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สุนทรียภาพและจิตใจที่งดงาม ไมไดเนนหนักดานเน้ือหาสาระเหมือนวิชาการพื้นฐานอื่นๆ แตควรจะมีเกณฑที่
ใชในการประเมินผลที่เหมาะสมและเปนมาตรฐานดังเชนวิชาอื่นเชนกัน 

คุณคาในทางศิลปะเปนเรื่องประสบการณของแตละบุคคล ซึ่งยอมมีความแตกตางกัน ทั้งน้ีไมมี
กฎเกณฑใดเปนท่ียอมรับ เปนมาตรฐานสากลในการประเมินเกี่ยวกับคุณคา และการวินิจฉัยตัดสิน เพื่อ
ประเมินคุณคาน้ัน ซึ่งก็หลีกเลี่ยงลักษณะที่เปนอัตวิสัยไปไมได (ภรดี พันธุภากร, 2542)  เพราะเกิดจาก
ความคิดเห็นท่ีเกิดจากอารมณหรือความรูสึกของผูชมดังที่ ชาญณรงค พรรุงโรจน (2543) กลาววา 

“การศึกษาวิเคราะหศิลปกรรมตางๆ น้ันไมสามารถใชเครื่องมือใดๆ มาวัดได  
                นอกจากใชมนุษยเปนเครื่องมือ  ดังน้ันจึงมีความเปนอัตนัยคอนขางสูง” 

จงกล เฮงสุวรรณ (2540) ไดทําการศึกษาเรื่องแนวโนมหลักสูตรศิลปศึกษาระดับปริญญาตรี
ของสถาบันราชภัฏในทศวรรษหนาโดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาแนวโนมหลักสูตรศิลปศึกษา โดยใชเทคนิค
เดลฟาย (Delphi Technique) กลุมตัวอยางประชากรเปนผูเชี่ยวชาญสาขาศิลปศึกษา จํานวน 33  คน  
ผลการวิจัย  พบวาแนวโนมหลักสูตรศิลปศึกษาในดานการวัดและประเมินผลควร 

(1) มีจุดประสงคเพื่อวัดและประเมินผลดานความรู  ทักษะ คุณธรรม – จริยธรรม ความ
ศรัทธาตอวิชาชีพครู และบุคลิกภาพความเปนครูศิลปะ (2) เกณฑที่ใชในวัดและประเมินผล ควรใชเกณฑการ
วัดและประเมินผลใหสอดคลองกับจุดประสงค และกระบวนการสอน พัฒนาการของงานภาคปฏิบัติ  วัดผล
แบบอิงเกณฑและอิงกลุม  และตองสอบไดคาระดับคะแนนอยางต่ําคือ  “ค” (เกรด 2)  (3) วิธีการที่ใชในการ
วัดและประเมินผล การทดสอบ แบบสังเกต การใหปฏิบัติจริง และการฝกประสบการณวิชาชีพครู          
(4) รูปแบบการวัดและประเมินผล ครูเปนผูประเมินและผูเรียนประเมินตนเองรวมกับครู การฝก
ประสบการณวิชาชีพ ผูเรียน ครู ชุมชน รวมกันประเมิน (5) ชวงเวลาในการวัดและประเมินผล ไดแกชวง
ระหวางเรียนและชวงหลังเรียน ซึ่งสอดคลองกับไมเคิล เดย (1985 อางถึงในมะลิฉัตร เอื้ออานันท, 2543) 
เสนอแนะใหใชการประเมินผลแบบยอย (formative evaluation) ในการใหขอมูลแกครูวากระบวนการเรียน
การสอนบรรลุตามวัตถุประสงคที่ตั้งไวหรือไม เพ่ือชวยใหครูตัดสินผลของกระบวนการเรียน ชี้วาถาครมีูความ
ยืดหยุนและความคลองตัว ก็สามารถนําขอมูลสวนน้ีไปปรับปรุงแกไขกระบวนการสอนในขณะที่หลักสูตรอยู
ระหวางการใช ครูก็สามารถปรับปรุงกิจกรรมเพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและเขาใจที่ดีขึ้น ซึ่งการประเมินยอย
จะชวยใหสามารถประเมินผลสรุป (summative evaluation) ไดวา ผูเรียนแตละคนสามารถบรรลุการ
เรียนรูศิลปะดังกลาวไดสําเร็จหรือไม  เดยเสนอระบบที่ประเมินสี่แกนความรูคือ การประเมินความคิด
สรางสรรคในผลงานศิลปะปฏิบัติ การประเมินผลการเรียนในดานการวิเคราะหวิพากษวิจารณ การประเมินผล
การเรียนทางประวัติศาสตรศิลป และการประเมินผลการเรียนในดานสุนทรียภาพ  เดยเสนอแนะการจัดทักษะ
ความชํานาญ ซึ่งเปนกระบวนการที่ประเมินไดงายและกระจาง ผสมผสานกับการประเมินความสามารถของ
ผูเรียนในแบบที่ยากและซับซอน เชน การประเมินในกิจกรรมที่ใหผูเรียนทดลองหาวิธีการในการใชสื่อศิลปะ
ตางๆ ซึ่งขึ้นอยูกับปจจัยหลายประการ เชน ความรวมมือของผูเรียนระดับความใสใจ ตั้งใจทํางาน การแบงปน
ความรูระหวางผูเรียนดวยกัน รวมทั้งตองคํานึงคุณภาพของสิ่งแวดลอมทางการเรียนอื่นๆ กิจกรรมใน
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ลักษณะนี้ไมควรคํานึงถึงเรื่องความสวยงามของผลงานเปนสําคัญ เพราะกิจกรรมทดลองใชสื่อตางๆ ผลงาน
อาจสวยหรือไมสวยก็ได การประเมินผลดานน้ีควรคํานึงวา กิจกรรมการสอนนั้นเปนประเภทใด การ
แสดงออกเฉพาะตัว หรือใหทดลอง หรือเนนทักษะวิธีทํา ประยุกตใชความรู หรือมโนทัศนศิลปะ ในการเรียน
การสอนที่หลากหลาย การประเมินผลควรหลากหลายไปดวย  

จากงานวิจัยของสังคม ทองมี (2534) ที่ไดติดตามผลทางดานการวัดและการประเมินผลของครู
ศิลปศึกษาพบวา ครูศิลปศึกษาจํานวนมากขาดความรูความเขาใจอยางถองแทในเรื่องการวัดและประเมินผล 
เกณฑที่ครูใชในการวัดและประเมินผลก็มีความแตกตางไปในระหวางครูผูสอน ครูแตละคนตางมีแนวคิด  
และเปาหมายแตกตางกัน ออกไปในรายละเอียด ซึ่งมิใชเพียงความแตกตางในระหวางวชิากลุมเดียวกัน
ระหวางครูศิลปะ ครูนาฏศิลป และครูดนตรีเทาน้ัน  

ระบบการประเมินผลการเรียนการสอนแบบ DBAE (Discipline-Based Art Education) หรือ
ศิลปศึกษาที่มีแกนความรูทั้ง  4  แกน เปนพ้ืนฐานในการเรียนการสอนศิลปะ    (ศุลีพร วงษสุวรรณ, 2543)  
อันไดแก  ศิลปะปฏิบัติ (art making)  ศิลปวิจารณ (art criticism) ประวัติศาสตรศิลป (art history) 
และสุนทรียศาสตร (aesthetics) โดยเจ โรนัล เจนไทล และแนนซี เมอรนิแอค (Gentile and  
Murnyack, 1989) ไดใชระบบการประเมินผลการเรียนการสอนแบบ DBAE มีแนวทางเชนเดียวกับเดยใน
แงที่ตางก็สรางระบบประเมินการเรียนการสอนที่มีสาระเรียนรูสี่แกนเชนกัน เจนไทลและเมอรนิแอคแนะใหใช
การประเมินแบบอิงเกณฑ (criterion-referenced assessment) และอิงกลุม (norm-referenced 
assessment) ในการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยเสนอแนะกระบวนการประเมินแยกไปตาม
ประเภทความรูแตละแกน คือในดานศิลปะปฏิบัติ น้ันใหประเมินแบบกาวหนา (formative evaluation) คือ
ประเมินกิจกรรมขณะที่เรียนอยู ประเมินจากทักษะตั้งแตพื้นฐานจนถึงขั้นทักษะผสมผสานระหวางพื้นฐานกับ
ทักษะที่ยากขึ้นพัฒนาสูงขึ้น โดยงานที่ใหทําจากงายไปหายาก  ไมควรใหคะแนนการประเมินแบบยอยเปน
ตัวเลข หรือเกรด A B C D เน่ืองจาก การใหคะแนนเชนน้ีเปดทางใหผูเรียนสงงานที่มีคุณภาพต่ําหรืองานที่
ยังไมเสร็จสมบูรณ อีกท้ังครูและผูเรียนก็มักเฉลี่ยคะแนนประเภทนี้ ทําใหผูเรียนรอดตัวไปกับงานที่ทําอยาง
ขอไปงายๆ ควรใชมาตรประมาณคาในการใหคะแนน เชน 1 = ไมนาพอใจ    2 = ดี    3 = ยอดเยี่ยม หรือ
อาจแบงละเอียดเปน 10 อันดับ เพราะการประเมินน้ีเปนการประเมินเชิงคุณภาพมิใชปริมาณ ในการ
ประเมินผลรวมจึงจะใชเกรด A B C ผลงานที่ไมนาพอใจ ไมสามารถนํามาพิจารณาได เพราะเทากับมีเกรด
เปน F  ซึ่งมีผลทําใหผูเรียนไมสามารถผานการประเมิน แตควรคิดผลการประเมินแบบรวมโดยคิดเปนหนวย
การเรียน เชน ผลรวมของวิชาน้ีเปน B จํานวน 2 ตัว และ C  จํานวน 1 ตัวเปนตน  

เดยไดเสนอแนะเครื่องมือในการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางความรูสี่แกนที่หลากหลายเชน การสังเกต 
การสัมภาษณ การตรวจสอบรายการ (checklist) แบบทดสอบ หรือขอสอบที่เปนอัตนัยและ/ หรือปรนัย 
การระบุหลักฐานที่สามารถมองเห็นได เชน ใหนักเรียนระบุวาภาพสไลดเปนแบบอยางหรือรูปแบบ (style) ใด 
การวัดทัศนคติและการตัดสินอยางมีสุนทรีย สรุปวาการประเมินตองมีเหตุผลและไมยุงยากจนเกินไป การ
ประเมินท่ีเหมาะสมจะชวยเสริมใหรูถึงความกาวหนาของนักเรยีน 
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ทฤษฎีการประเมินผลของเอเลียต ไอสเนอร (Eisner, E. 1977, 1979) ที่ชื่อวา “การวิเคราะห
วิพากษวิจารณทางการศึกษา” หรือ “การพิจารณาคุณคาของการศึกษา” (educational criticism or 
education connoisseurship) การวิเคราะหในระบบประเมินผลของไอสเนอรน้ัน มีสวนประกอบ 3 
ขั้นตอน คือ บรรยาย ตีความและประเมินผล การประเมินผลน้ันควรมีความดีงามคุณคาเชิงศิลป (artistic 
virtue) และคํานึงศีลธรรมจรรยา ขั้นตอนของการรายงานนั้นเปนการรายงานสภาพหรือลักษณะการตางๆ ที่
ไดพบดวยภาษาเขียนที่มีศิลปะ ในขั้นบรรยายนี้เปนการใหขอมูลที่มาจากประสบการณในความเปนจริง
มากกวาเปนขอมูลเชิงนามธรรมที่ลึกลับซับซอน ขั้นตีความเปนขั้นท่ีนําเอาประวัติศาสตร หรือสังคมศาสตรเขา
มารวมพิจารณาถึงเหตุการณที่เกิดขึ้น และคาดหมายถึงผลลัพธที่ตามมา ขั้นน้ีสามารถนําเอาความคิดเห็น 
แนวคิด มโนทัศน ตัวแบบทฤษฎีตางๆ มาใชเปนเครื่องมือชวยพิจารณา และผูวิเคราะหจะตองรูวิธีประยุกตใช
หลักการทฤษฎีตางๆ มาใชเปนเครื่องมือชวยพิจารณาและผูวิเคราะหจะตองรูวิธีประยุกตใชหลักการทฤษฎี
เหลาน้ันเปนอยางดี คือตองรูวาหลักการใดจึงจะเหมาะสมที่จะใชในการพิจารณาเหตุการณน้ันๆ ในขั้นสุดทาย
ในการวัดและประเมินผลน้ัน ผูวิเคราะหกระทําเชนเดียวกับการประเมินผลการศึกษาทั่วไปคือวัดผลของ
นัยสําคัญตางๆ ในเหตุการณสถานการณหรือวัตถุที่ไดบรรยายและตีความน้ัน แมวาบุคคลแตละคนหรือกลุม
คนแตละกลุมอาจยึดถือคุณคาท่ีแตกตางกัน แมวาการตัดสินคุณคาหรือกระบวนการหรือผลลัพธของแตละ
โรงเรียนอาจแตกตางกัน แตตางก็ตองการการตัดสินคุณคาทั้งสิ้น กลไกสําคัญของการวเิคราะหอยูที่วาจะตอง
ประยุกตใชเกณฑการตัดสินท่ีเหมาะสมกับสิ่งแวดลอมทางการเรียนของที่น้ัน เพื่อผลในการปรับปรุงใหดี
ยิ่งขึ้น สิ่งสําคัญคือผูวิเคราะหจะตองระบุถึงคุณคาทางการศึกษาที่ยึดถือกอนหนาการประเมินผล คุณคาหรอื
ความดีงามในการตัดสินชีวิตดานการเรียนการสอนนั้นก็ตอเม่ือผูวิเคราะหมีความซาบซึ้งเห็นคุณคา คือ
ตระหนักถึงความซับซอนยุงยากที่มีอยูในสถานการณและนโยบายทางการศึกษาน้ัน ผูวิเคราะหควรเปนบุคคล
ในสาขาวิชาน้ัน จึงจะสามารถเขาถึงสภาพการณตางๆ ในสาขาวิชาน้ันอยางถองแท เกษร ธิตะจารี (2542) 
เสนอวา การประเมินผลงานทางศิลปะตองจําแนกใหเหมาะกับลักษณะของงาน ถาเปนผลงานทางรูปธรรมก็จะ
เนนทางดานเน้ือหา หลักการวัดและทักษะ เพราะเห็นไดชัด ถาเปนงานทางนามธรรม เน้ือหาในการวัดจะไมชัด
แตจะแฝงอยูในรูปทรง องคประกอบ หลักการจัดและทักษะ ดังน้ันการประเมินผลจึงควรคํานึงถึงเรื่อง 
ประเมินดานเนื้อหา (content) ความถูกตองและความเหมาะสมของเนื้อหา เชนความสัมพันธทางดาน
เรื่องราว จินตนาการ การสรางสรรค หรือแนวคิดทางดานปรัชญา และประเมินดานรูปทรง (form) ซึ่งเปน
ความถูกตองตามหลักการขององคประกอบศิลป (element of design) และหลักการจัด (principle of 
arrangement)  
 ในกรณีที่มีงานศิลปะจํานวนมาก มักจะมีการใชวิธีหลักการประเมินการจําแนกคุณภาพของงานแบบ 
Q-sort (เกษร ธิตะจารี, 2542)  ซึ่งเปนขั้นตอนการจําแนกคุณภาพตามกลุม แตก็ยังตองใชหลักการพิจารณา
ตามหลักการประเมินผลงานทางศิลปะ คือ (1) สุมภาพขึ้นมาหน่ึงภาพ เพ่ือใชเปนเกณฑในการเปรียบเทียบ 
(2) ใหพิจารณาภาพที่เหลือวามีคุณภาพเหนือกวาหรือดอยกวาภาพที่สุมมา ในระดับอะไร จะเปน (3) กลุม
หรือ 4  กลุม หรือมากกวา ทั้งน้ีขึ้นอยูกับคุณภาพของงานทั้งหมด วาจะจําแนกออกไดเปนกี่กลุม 
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 แมจะเปนวิชาเดียวกันแตปญหาของแตละระดับการศึกษาก็มีความแตกตางกัน ตัวอยางปญหาทาง
ศิลปศึกษาในระดับอุดมศึกษาจากการศึกษาของปรวรรณ ดวงรัตน (2541) ไดมีขอคนพบเกี่ยวกระบวนการ
ทํางานศิลปะของนักศึกษาวา กระบวนการทํางานศิลปะของนักศึกษาแบงออกไดเปน 3 ประเภท คือ 
กระบวนการทํางานศิลปะที่มีระบบ (systematic art process) กึ่งเปนระบบ (semi-systematic art 
process) และไมเปนระบบ (non-systematic art process) โดยเฉพาะแบบที่ 3 สวนมากจะพบใน
นักศึกษาในระดับชั้นปที่สูงขึ้น มีประสบการณทางการเรียนศิลปะยากยิ่งขึ้น และบางคนอาจมีแนวทางเฉพาะ
ตน เพ่ือนําสูการทํางานในอนาคตก็เปนได    การทํางานศิลปะใชสัญชาตญาณและอารมณความรูสึกมากกวาที่
จะคํานึงถงึความถูกตองตามกฎเกณฑ  ดังน้ันอาจจะเปนปญหาแกผูสอนในการที่จะประเมินหรือใหคะแนนได 
ขณะที่การเรียนการสอนศิลปะในระดับต่ํากวาอุดมศึกษา ผูเรียนอาจจะยังไมไดมีรูปแบบเฉพาะตัวมากนัก  
แตปญหาอาจจะอยูที่การตรวจใหคะแนนของผูสอนมากกวา   
 จากงานวิจัยของสถิต วิเศษสตัย (2540) ที่ศึกษาการจัดกิจกรรมหลักสูตรศิลปศึกษาในโรงเรียน
มัธยมศึกษาที่ไดรับรางวัลพระราชทาน สังกดักรมสามัญศึกษา จังหวัดเลย พบวา ดานการกระทํา (acts) 
พบวานักเรียนปฏิบัติกิจกรรมศิลปะดานการวาดภาพระบายสี สวนใหญมีพฤติกรรมการเรียนรูดวยการเลยีน 
แบบจากภาพตัวอยาง เชน ผลงานดีเดนหรือภาพท่ีไดรางวัล ตามสูจิบัตร หนังสือวารสารตางๆ และปฏิทิน 
ดานแบบแผนการกระทํา (activities) นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมศิลปะตามที่ครูเปนผูกําหนดขั้นตอนการฝก
ปฏิบัติกิจกรรมศิลปะ และวาดภาพระบายสีเปนเรื่องราวตางๆ ตามที่ครูกําหนด ดานความหมาย 
(meanings) การเรียนสวนใหญใหความหมายหรือความสําคัญกับครูเปนอยางมากในดานแนะนําเน้ือหาเรื่อง 
ราว และการแนะแนวทางเกี่ยวกับวิธีการสรางงานศิลปะ ซึ่งจะเห็นไดจากการที่นักเรียนสวนใหญเขียนภาพ
ตามเรื่องราวตามที่ครูกําหนดให และใชเทคนิคตามที่ครูแนะนํา ดานความสัมพันธ (relationship) พบวาครู
เปนผูมีความสัมพันธกับนักเรียน โดยเปนผูกระตุนใหเกิดการเรียนรู และแนะนําเทคนิควิธีการสรางงานศิลปะ 
ดานการมีสวนรวม (participation) พบวาผูมีสวนรวมสําคัญในการดําเนินงานศิลปะไดแก นักเรียน ครู
อาจารยหมวดศิลปศึกษา ผูบริหารและผูปกครองสําหรับการศึกษาศิลปะในระดับประถมศึกษา แมในการสราง
งานศิลปะจะใชเทคนิค หรือแนวทางเดียวกันในการสรางผลงาน ในเปาหมายของการศึกษาศิลปะในระดับ
ประถมศึกษา เพียงใชกิจกรรมศิลปะเปนสื่อไปสูการพัฒนาสมรรถภาพของบุคคลในดานความพรอม มือและ
ตา การสรางความสมบูรณดานจิตใจ ความเพลิดเพลิน การไดแสดงออก ความคิดสรางสรรคและจินตนาการ
ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการสรางลักษณะนิสัยที่พึงประสงคใหแกเด็ก งานศิลปะในระดับน้ีจึงตองดัดแปลงใหงาย 
ใชเวลาสั้น อุปกรณหางาย สะดวกในการจัดการ และตองสอดคลองกับวัตถุประสงคที่หลักสตูรกําหนด (กอง
วิชาการ สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาต,ิ 2539)                
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ตารางที่ 2.1 สรุปประเด็นที่ใชในการประเมนิผลทางศิลปศึกษาจากงานวิจัย 

ผูแตง หัวขอ ประเภท วิธีการ/ประเด็นที่ใช 
ในการวัดและประเมินผล 

บันลือ กุลโชติ 
 (2534) 

การศึกษาเกณฑการตัดสินการ
ประกวดศิลปะนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนตนในสังกัดกรม
สามัญศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยานิพนธปริญญา 
ครุศาสตรมหาบัณฑิต 
ภาควิชาศิลปศึกษา 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

• ความคิดริเริ่มสรางสรรค : การสรางเรื่องราวนาสนใจ 
มีแงมุมตางๆ สลับซับซอนมากกวางานอ่ืนๆจัดวางภาพ
ไดนาสนใจ มีการนําวิธีการแปลกใหมมาใช 
• ความสามารถดานการแสดงออก: ความสามารถที่
แสดงออกถึงส่ิงท่ีนักเรียนอยากแสดงไดอยางแทจริง
และบริสุทธิ์ มีคุณคาทางสังคมและวัฒนธรรมอันดีงาม 
• ความสามารถดานทักษะ: การประสานสัมพันธของ
ภาพทั้งหมด การใชสีท่ีกลมกลืน เนนจังหวะสีท่ี
เหมาะสม ความละเอียดประณีตเรียบรอยของผลงาน 
• ความถูกตองตามกติกาโดยคํานึงถึงพัฒนาการการ
แสดงออกทางดานวุฒิภาวะของเด็กและจุดประสงคของ
การประกวด: ตรงตามหัวขอท่ีกําหนด สงงานทันตาม
เวลาที่กําหนด 

รณรงค รื่นกิจ 
(2539) 

ความคิดเห็นของครูผูสอนเก่ียว
กิจกรรมศิลปศึกษาสําหรับเด็กช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 1 ในโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัด
กรุงเทพมหานคร 

วิทยานิพนธปริญญา 
ครุศาสตรมหาบัณฑิต 
ภาควิชาศิลปศึกษา 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

• การสัมภาษณสอบถาม และการสังเกต : ความคิด
สรางสรรค ความสวยงาม ความสะอาด งานเสร็จตามเวลา 
การแสดงความคิดเห็น  
• นักเรียนมีสวนรวมในการใหคะแนน  

โยธิน  
เผือกผอง 
(2539) 

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการเรียน 
รายวิชาบังคับแกนศิลปศึกษา 
หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตน 
พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ.2533) ของนักเรียนในโรงเรีย
มัธยมศึกษาสังกัด กรมสามัญ
ศึกษา เขตการศึกษา 11              

วิทยานิพนธปริญญา 
ครุศาสตรมหาบัณฑิต 
ภาควิชาศิลปศึกษา 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

-ใชวิธีการประเมินผลโดยการสอบภาคปฏิบัติ 
-วัดและประเมินผลโดยใชการสังเกตมากกวาการสอบ 
-วัดและประเมินผลในดาน ความตั้งใจในการปฏิบัติงาน  
ความรับผิดชอบ เนนการตรวจผลงานที่ความสวยงาม 
ความประณีตของผลงาน 
-ควรใชวิธีการวัดและประเมินผลนักเรียนจากการทํางาน
เปนกลุม 

สถิต 
วิเศษสัตย. 
(2539) 

การศึกษาการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรศิลปศึกษาในโรงเรียน
มัธยมศึกษาท่ีไดรับรางวัล
พระราชทาน สังกัดกรมสามัญ
ศึกษาจังหวัดเลย 

วิทยานิพนธปริญญา 
ครุศาสตรมหาบัณฑิต 
ภาควิชาศิลปศึกษา 
บัณฑิตวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

การประเมินจากครู : การสังเกต การสัมภาษณ 
ตรวจผลงาน การจัดอันดับภาพ การแสดงผลงาน แฟม
สะสมผลงาน และรางวัลท่ีไดรับ 
การประเมินตนเอง : เปรียบเทียบผลงานตนเองกับ
ผลงานคนอื่น การติชมของครู ผูปกครอง เพ่ือน รุนพ่ี  
ประเมินจากการรวมแสดงงาน การไดรับรางวัล 
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ตารางที่ 2.1 (ตอ) 

ผูแตง หัวขอ ประเภท วิธีการ/ประเด็นที่ใช 
ในการวัดและประเมินผล 

ธํารงศักด์ิ 
ธํารงเลิศฤทธ์ิ 
(2540) 
 

ทัศนะของผูเช่ียวชาญดานการ
พัฒนาหลักสูตรและนักการศึกษา
ดานศิลปศึกษาเกี่ยวกับแนวโนม
หลักสูตรศิลปศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนตนในทศวรรษ
หนา 

วิทยานิพนธปริญญา 
ครุศาสตรมหาบัณฑิต 
ภาควิชาศิลปศึกษา 
บัณฑิตวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

การวัดผลและประเมินผลมีจุดมุงหมายเพ่ือพัฒนา
ความรูของผูเรียน  
มีวิธีการวัดท่ีหลากหลาย ครอบคลุมท้ังดานพุทธิพิสัย 
จิตพิสัยและทักษะ  
เนนกระบวนการทํางานมากกวาผลผลิตของงา เนนการ
ปฏิบัติจริงโดยจัดทําแฟมสะสมงาน โดยใชเครื่องมือ
วัดผลที่หลากหลาย  
เกณฑในการประเมินเนนแบบอิงเกณฑ ซึ่งเกณฑท่ีใช
สามารถยืดหยุนไดและผูเรียนมีโอกาสไดประเมินตนเอง 

นีรนุช 
สุวรรณมัย 
(2542) 

ความคิดเห็นของครูศิลปศึกษา
ระดับช้ันประถมศึกษาเกี่ยวกับ
ทฤษฎีการเรียนรูแบบมีสวนรวม
ดวยยุทธวิธี 4 ดาวในโครงการ
สงเสริมศักยภาพของนักเรียนใน
โรงเรียนกรุงเทพมหานคร 

วิทยานิพนธปริญญา 
ครุศาสตรมหาบัณฑิต 
ภาควิชาศิลปศึกษา 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

• การสังเกตกระบวนการทํางานศิลปะ : ความตั้งใจใน
การทํางาน    ความพรอมในการเรียน   กระบวนการ
ทํางานตามขั้นตอนตามลําดับ                               
• การสังเกตพัฒนาการลักษณะนิสัยของนักเรียน: 
ความกลาตัดสินใจในการทํางาน  ความสะอาดเรียบรอย
ของผลงาน   การควบคุมตนเองในการทํางาน 
• การใชแฟมสะสมงาน : พัฒนาการการทํางานของ
นักเรียน ผลสัมฤทธ์ิในรูปแบบของผลงาน ทักษะการ
ทํางานตามสภาพจริงของนักเรียน 
• การใชแบบทดสอบในวิชาศิลปศึกษา :  ความรูความ
เขาใจ  การวิเคราะหวิจารณ กระบวนการทํางานตาม
ข้ันตอนของนักเรียนตามลําดับ 
•  ขอสอบมาตรฐานในวิชาศิลปศึกษา : ความคิด
สรางสรรค ความถนัดและความสามารถ ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

ประเทิน 
มหาขันธ 
(2531) 

ศิลปะในโรงเรียนประถม หนังสือ • ความหมายของผลงาน  
• ความเจริญในดานตางๆ : อารมณ ทางกาย การรับรู 
ทางสังคม ทางสุนทรียภาพ  การสรางสรรค 
• วิธีการและความชํานาญ : วิธีการของเด็กแตละวัย 
วิธีการของเด็กแตละคน 
• สัมพันธภาพในผลงาน  
• กระบวนการทํางาน : ความซื่อสัตย ความตรงตอ
เวลา ความรับผิดชอบ ความรักงาน ความรอบคอบ 
ความเปนประชาธิปไตย 
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ตารางที่ 2.1 (ตอ) 

ผูแตง หัวขอ ประเภท วิธีการ/ประเด็นที่ใช 
ในการวัดและประเมินผล 

กองวิชาการ 
(2539) 

การวัดและประเมินผลในชั้นเรียน 
กลุมสรางเสริมลักษณะนิสัย
ศิลปศึกษาตามหลักสูตร
ประถมศึกษา พุทธศักราช 2521 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533) 

เอกสาร 
กองวิชาการ 

• กระบวนการ : การจัดเตรียมอุปกรณ การทําตาม
ข้ันตอน การจัดเก็บอุปกรณเม่ือเสร็จส้ิน 
• ผลงาน : ความสวยงาม 
• ความประณีต ความสมบูรณของงาน ความคิดริเริ่ม
สรางสรรค 
• คุณลักษณะการทํางาน : ความตั้งใจ ความสะอาด 
ทันกําหนดเวลา 

เกษร 
ธิตะจารี 
(2542) 

ศิลปศึกษาข้ันนํา : เอกสาร 
คําสอน 

เอกสารคําสอน • ประเมินทางดานจิตพิสัย โดยใชความรูสึกสวนตัวใน
การประเมิน เชน การสังเกตพฤติกรรม :  ความตั้งใจ 
ความพรอม ความอดทน ฯลฯ 
• ประเมินทางดานทักษะ : พิจารณาตัวผลงาน 
ความสมบูรณของงาน การแสดงออกในเรื่องตางๆ 
• พิจารณาฝมือของผลงาน  : ความประณีต ความ
เรียบรอย ความสวยงาม เทคนิคในการสรางงาน 
• พิจารณาความคิดสรางสรรค : การแสดงออก
ทางดานความคิดริเริ่ม ความคลอง ความละเอียดลออ  
ความยืดหยุน ฯลฯ 

 
จากการสรุปประเด็นที่ไดจากงานวิจัยจะพบวาองคประกอบสวนใหญ ที่ใชในการประเมินผลผูเรียน

ในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานน้ันอาจไมไดเนนความถูกตองทางหลักวิชามากนัก แตคอนขางใหความสําคัญ
เกี่ยวกับดานจิตพิสัย เชน ความตั้งใจ ความสะอาดเรียบรอย การสงงานตามกําหนดเปนหลัก อาจเปน
เพราะวาการจัดการเรียนการสอนในระดับประถมนั้นเปนการฝกใหใชทักษะเบื้องตน ในแตละคนอาจมี
พัฒนาการหรือพื้นฐานไมเทากัน ผูสอนจึงมีคะแนนในดานน้ีใหผูเรียนมากพอสมควร ตัวครูผูสอนเองก็ตองมี
ความรูในเนื้อหาทางศิลปศึกษา เชนเรื่ององคประกอบศิลปดวย  เพ่ือที่จะวินิจฉัยผูเรียนไดอยางถูกตอง 

จากงานวิจัยหลายงานมีการคนพบวาการใชแฟมสะสมงานมีผลตอการเรียนวิชาทางศิลปะ จาก
การศึกษาผลการใชแฟมสะสมงานนักเรียนที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาจิตรกรรมของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนตน ของพรรณวลัย คีรีวงศวัฒนา (2542) พบวานักเรียนดวยวิธีการใชแฟมสะสมงานมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาจิตรกรรมสูงกวานักเรียนที่เรียนดวยวิธีการแบบปกติ อยางมีนัยสําคัญ นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทางดานทักษะพิสัย และจิตพิสัยสูงกวานักเรียนท่ีเรียนดวยวิธีแบบปกติ แตทางดาน
พุทธิพิสัยไมแตกตาง และยังพบวา การใชแฟมสะสมงานทําใหนักเรียนมีทักษะการวิจารณและความคิด
สรางสรรคสูงขึ้น มีคุณลักษณะทางจิตพิสัยในดานความพึงพอใจในผลงานของตนเอง สามารถยอมรับตนเอง 
ยอมรับความคิดเห็นของผูอื่นและปฏิบัติงานรวมกับผูอื่นไดดีขึ้น รวมถึงทําใหนักเรียนมีความรับผิดชอบ 
ความเอาใจใส และเห็นคุณคาในผลงานของตนเองมากขึ้นอีกดวย และจากการทดลองกับกลุมนักเรียนของ
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พวงรัตน อดุลย (2542) นักเรียนประเมินตนเองเรื่องการยอมรับในตนเองและยอมรับผูอื่นสูงสุด และการให
นักเรียนไดมีสวนรวมในการประเมินผลงาน จะทําใหผูเรียนเขาใจวาควรจะคํานึงถึงสิ่งใดบางในการทํางานแต
ละอยาง ทําใหเขาใจผูอื่นและชื่นชมในผลงานของผูที่ทํางานไดดี และยอมรับฟงการประเมินผลงานตนเองจาก
ผูอื่นโดยไมรูสึกเสียหนา หากทํางานไมไดดี แตจะใชคําวิจารณของผูอื่นเปนสิ่งชวยปรับปรุงผลงานตนเองใหดี
ขึ้นตอไป (นิรมล สวัสดิบุตร, 2525) อยางไรก็ตามการเลือกวิธีการวัดและประเมินผลน้ันก็ควรคํานึงถึงตัว
ผูเรียน วัตถุประสงค กิจกรรมเน้ือหาและกระบวนการเรียนการสอน โดยท่ียึดผูเรียนเปนศูนยกลาง (ศุลีพร 
วงษสุวรรณ, 2543) 
 
ตอนที่ 3 หลักการในการประเมนิผลทางการปฎบิัติงาน 
3.1 การประเมนิตามสภาพจริง (authentic assessment)  
 

การประเมินตามสภาพจริง หรือบางครั้งอาจมีชื่อเรียกที่ตางกัน เชน การประเมินทางเลือก 
(alternative assessment) การประเมินภาคปฎิบัติ (performance assessment) การประเมินผลรวม 
(holistic assessment) การประเมินผลลัพธ และการประเมินตามสภาพจริง (authentic assessment) 
ในแตละประเภทจะมีการเนนจุดสําคัญที่แตกตางในออกไป เปนทางเลือกท่ีเปนการประเมินท่ีกอใหเกิด
มาตรฐานในทางใหมอีกมากมาย และเปนการเปลี่ยนบทบาททั้งของผูสอน และผูเรียน และผูที่เกี่ยวของมีสวน
รวมในการประเมินดวย (Hart, D., 1994) ซึ่งในหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (2544) ก็ไดรับแนวคิดน้ี
เพื่อนําไปเปลี่ยนแปลงระบบการจัดการเรียนการสอนของประเทศดวย และการประเมินภาคปฏิบัติก็เปนสวน
หน่ึงของการประเมินตามสภาพจริง เพราะการปฏิบัติเปนสิ่งที่สะทอนความสามารถจริงออกมาในรูปของการ
ทํางาน ซึ่งจะมีทั้งกระบวนการและผลผลิตที่ได อีกทั้งวิชาท่ีศิลปะที่สอนในระดับชั้นประถมศึกษา เปนวิชาท่ี
ไมไดเนนความรูความจํามากกวาทักษะการปฏิบัติเพื่อใหนักเรียนสามารถสรางผลงานออกมาได และสามารถ
ที่จะประเมินผลจากการใชผลงานและทั้งการสังเกตกระบวนการในระหวางการทํางานดวย  

การท่ีจะประเมินตามสภาพจริงไดยอมตองเปนผลท่ีเกิดจากการวัดตามสภาพจริง (authentic 
measure) การวัดตามสภาพจริงมีความเชื่อวาเปนการวัดระดับของความสามารถ หรือผลสัมฤทธิ์ไดตรง
อยางแทจริงมากกวาการทดสอบแบบประเพณีนิยม โดยเฉพาะการสอบแบบโดยใชตัวเลือก (Scriven, M., 
1991) และจากตารางสรุปประเด็นที่ใชในการประเมินผลทางศิลปศึกษาจากงานวิจัยก็พบสวนใหญมีความ
คิดเห็นวาการวัดและประเมินผลทางศิลปะควรเนนท่ีการปฏิบัติงาน ซึ่งตรวจสอบจากผลงานที่สรางขึ้น ใชการ
สังเกตกระบวนการทาํงาน และตรวจสอบหลักฐานการทํางานจากการทําแฟมสะสมผลงาน (portfollio) ซึ่ง
การใชแฟมสะสมผลงานจะแบงเปนแฟมสะสมงานที่เก็บเฉพาะชิ้นที่ดีที่สุด กับแฟมสะสมผลงานทุกชิ้นเพื่อ
ตรวจสอบความกาวหนาหรือพัฒนาการของผูเรียน (ชัยพฤกษ เสรีรักษ, 2540) 
 ลักษณะของการประเมินตามสภาพจริง (สุวิทย มูลคํา, 2544) เปนการจัดการเรียนรูโดยใหผูเรียน
เปนศูนยกลาง เพราะจะเปนการประเมินจากงานและพฤติกรรมการแสดงออก ที่ประเมินท้ังกระบวนการและ
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ผลผลิตของงานที่ได อีกท้ังเนนการพัฒนาและชวยสงเสริมจุดเดนของผูเรียน เพราะชวยคนหาความของ
สามารถที่ผูเรียนมีความถนัดและความสนใจ โดยผูเรียนมีสวนมากในการประเมินตนเอง และการจัดการ
เรียนรูน้ันเนนวิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายวิธีการและผูประเมินท่ีหลากหลายกลุมท่ีเขามามีสวนรวม 
เชน คร ูเพ่ือน ผูปกครอง และเนนคุณภาพของงานที่ได โดยในการทํางานเปนการบูรณาการความสามารถจาก
หลายๆ ดานของผูเรียน  และการจัดการเรียนการสอนนั้นมีพื้นฐานเพื่อการเชื่อมโยงและนําไปใชในชีวิตจริงได 
 การประเมินผลตามสภาพจริงน้ันมีจุดเนนท่ีการประเมินจากการแสดงออก การกระทํา และการ
ปฏิบัติ จึงคอนขางมีความเหมาะสมในการนําไปใชวัดและประเมินผลในรายวิชาที่ไดมีการปฏิบัติเปนสวนใหญ 
เชนในวิชาศิลปศึกษาที่มักจัดการเรียนการสอนโดยการใหปฏิบัติ ซึ่งการประเมินผลการปฏิบัติงานนี้เปนสวน
หน่ึงของการประเมินตามสภาพจริง และจากการปฏิบัติน้ันสามารถจะสะทอนสภาพท่ีแทจริงของผูเรียนได จึง
มีประโยชนในการนําหลักการประเมินการปฏิบัติงาน (performance assessment) มาใชเพ่ือใหได
สารสนเทศที่มีความตรงในการแสดงผลความสามารถแทจริงของผูเรียน  
 
3.2 การวัดทักษะการปฏิบัติ (performance testing)  

การวัด ทักษะภาคปฏิบัติถื อ เปนส วนหนึ่ งของการประ เมินตามสภาพจริ ง  (authentic 
assessment) การวัดการเรียนรูดานตางๆ ทุกประเภทนั้นไมสามารถจะใชการวัดดวยวิธีการทดสอบแบบ
เดียวเหมือนกันไดทั้งหมด  เพราะอาจจะมีขอจํากัดในการวัดคุณลักษณะบางประการ เชน ความคิด
สรางสรรค การทํางาน การแสดงความคิดเห็น การปรับตัวใหเขากับสภาพแวดลอม จากคุณลักษณะเหลาน้ี 
หากใชวิธีทดสอบจากการใชแบบสอบ คาคะแนนที่ไดก็ไมสามารถจะบอกไดวา คาคะแนนมีน้ันสะทอน
คุณลักษณะที่เปนตามสภาพจริงของคนนั้นไดหรือไม และอาจจะทําใหผลการวัดคลาดเคลื่อนจากสภาพ
ความสามารถที่แทจริงมากจนทําใหประเมินผิดพลาดและกอใหเกิดผลเสียตอการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพ
ตามที่คาดหวังได (สํานักทดสอบการศึกษา กรมวิชาการ, 2539) การเรียนการสอนวิชาทางศิลปะสวนใหญได
เนนใหผูเรียนมีการปฏิบัติงานมากกวาการเรียนแบบทองจํา เพื่อผูเรียนจะเกิดทักษะและความชํานาญจากการ
ไดลงมือปฏิบัติงาน ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของโยธิน เผือกผอง (2539) ที่สํารวจความคิดเห็นของนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนตน ที่มีความคิดเห็นวาการจัดการเรียนการสอนควรเพิ่มเวลาในการปฏิบัติกิจกรรมศิลปะ 
ควรเนนการเรียนภาคปฏิบัติใหมากกวาทฤษฎี การวัดและประเมินผลควรเนนภาคปฏิบัติ 
 
3.3 การใช  portfolio ในการประเมินผลการเรียน 

การใช portfolio น้ันแตเดิมมีตนกําเนิดมาจากวงการทางศิลปะ ในการที่ศิลปนไดรวบรวมผลงานใน
จํานวนที่มากพอ มาเก็บสะสมไวเพ่ือเปนหลักฐานที่แสดงความสามารถของคนผูน้ัน (บูรชัย ศิริมหาสาคร, 
2541) ซึ่งการใชแฟมสะสมงาน เปนการรวมหลักฐานจํานวนหนึ่งที่สะทอนความสามารถของคนที่ทําผลงาน
ตางๆ ไดดีกวาการใชใบรับรอง หรือใบคะแนนใดๆ การใชแฟมสะสมงานนั้นเปนเครื่องมือในการประเมินผลที่
มีประสิทธิภาพ มิไดเปนการประเมินเพียงเฉพาะอยาง แตเปนการประเมินท่ีเปนการรวบรวม (วิชัย วงษใหญ, 
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2541) การใชแฟมสะสมงานนั้น เปนการนําความรูที่มีอยู ไดแสดงออกมาในภาพรวมโดยการนํามาใช สิ่งที่
ผูเรียนไดจากการทําแฟมสะสมงาน การใชแฟมสะสมงานจะสามารถนําปญหาที่เกิดขึ้นในชีวิตประจําวันมาใช 
และศูนยกลางในการเรียนรู คือนักเรียน ไดเนนกระบวนการ ทําใหเห็นขั้นตอนจริง สะทอนใหเห็น
ความสามารถของผูเรียน(โกวิท ประวาลพฤกษ, 2541) คือเปนวิธีการหลัก 4P (บูรชัย ศิริมหาสาคร, 2541) 
ของวิธีการประเมินท่ีสะทอนความสามารถที่แทจริงของนักเรียน คือ 

1. performance (การปฏิบัติงาน) คือ  วิธีที่เนนการแสดงออกของผูเรียนในภาคปฏิบัติ 
2. process (กระบวนการ) คือ  วิธีการประเมินท่ีเนนกระบวนการเรียนรูของผูเรียน 
3. products (ผลผลิต) คือ  วธิีการประเมินท่ีเนนผลผลิตของผูเรียน 
4. portfolio (แฟมสะสมงาน) คือ  วิธีการประเมินโดยใหนักเรียนเก็บสะสมงาน 
การประเมินแฟมสะสมงาน ควรมีการแยกประเด็นโดยการพิจารณา ทั้งการแยกวิเคราะหตาม

สมรรถภาพตางๆ ทีละดาน (analytical assessment) แลวจึงนําคะแนนมารวมกัน และการประเมินแบบ
มองภาพรวมทั้งหมดของแฟมสะสมงาน (holistic assessment) (ส.วาสนา ประวาลพฤกษ, 2541) และ
การใหคะแนนแบบผสมผสาน (annoted holistic scoring) (Nitko, 1996 อางถงึใน สํานักนิเทศและ
พัฒนามาตรฐานการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2542) 

ประเภทของแฟมสะสมงาน สามารถจําแนกออกไดเปน  3  ประเภทใหญๆ ไดดังน้ี (สํานักนิเทศ
และพัฒนามาตรฐานการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ, 2542) 

แฟมสะสมงานสวนบุคคล (personal portfolios) แฟมสะสมงานทางวชิาการ (academic 
portfolios) และแฟมสะสมงานวิชาชีพ (professional portfolios) ซึ่งแฟมสะสมงานสวนใหญมักเปนแฟม
สะสมงานสวนบุคคล สามารถแบงออกไดเปน แฟมสะสมงานรวม (total portfolio) เปนแฟมท่ีสะสมงานทุก
ชิ้นของผูเรียน ทําใหสามารถตรวจสอบพัฒนาการของผูเรียนได และแฟมสะสมงานดีเดน ที่ใหนักเรียนได
เลือกผลงานที่นักเรียนคิดวาดีเดนตามลักษณะสําคัญ (key item) ซึ่งลกัษณะสําคัญดังกลาว เปนตัวแทนของ
พฤติกรรม หรือผลการเรียนรูที่คาดหวัง ดังน้ันในแฟมสะสมงานชนิดน้ีจะมีแตผลงานที่ดีที่สุด อาจไมเห็น
พัฒนาการของผูเรียนเทาท่ีควร และเปนแฟมสะสมงานที่จัดทํากันมากในโรงเรียนประถมศึกษา (สํานักงาน
คณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ, 2542) 

3.4 รายงานวิจยัท่ีเกี่ยวของกับการประเมนิทางศิลปะ 
 บงกชพันธุ ทองงาม (2540) ไดสรางเครื่องมือที่เปนเกณฑตัดสินท่ีสมบูรณในการคัดแยกนักเรียนที่
มีความสามารถพิเศษทางดานศิลปศึกษา ระดับชั้นประถมปที่ 1-4 ใหเปนเครื่องมือท่ีไมยุงยาก และครู
สามารถนําไปใชได โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ (1) สรางเครื่องมือคัดแยกนักเรียนทีมีความสามารถพิเศษ
ทางดานศิลปศึกษา ระดับชั้นประถมปที่ 1-4 ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
(ฝายประถม) (2) เพื่อหาคุณภาพของเครื่องมือคัดแยกนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ ระดับชั้นประถมปที่ 
1-4 (3) เพ่ือสรางเกณฑปกติเฉพาะกลุม (local norm) ของผลงานศิลปศึกษาและความคิดสรางสรรค 
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ลักษณะเครื่องมือคัดแยกนักเรียนประกอบดวย (1) แบบทดสอบความคิดสรางสรรค (TCT-DP) พัฒนามา
จากแบบทดสอบความคิดสรางสรรคของเจลเลน และเออรบาน    (Jellen and Urban, 1984)                
(2) แบบทดสอบงานวัดผลศิลปศึกษา ประกอบดวยงานพิมพ งานปน งานวาดรูประบายสี (3) แบบสํารวจ
การวินิจฉัยจากการสังเกตความสามารถพิเศษทางดานศิลปศึกษาจากเพื่อน ผูปกครอง ครูผูสอนศิลปศึกษา 
และครูประจําชั้น กลุมตัวอยางเปนนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ถึงระดับประถมศึกษาปที่ 4 ซึ่งเรียน
ในโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝายประถม)สังกัดทบวงมหาวิทยาลัย จํานวน
นักเรียนทั้งหมด 984 ตน ระยะเวลาทําการและเก็บขอมูลใชเวลา 1 ภาคการเรียน ผลการศึกษาพบวา 
เครื่องมือคัดแยกนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษทางศิลปศึกษาชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ถึงชั้นประถมปที่ 4 
ไดผลการคัดแยกอยูในเกณฑที่มีความเชื่อถือไดดีในการหาคุณภาพของเครื่องมือดังกลาวที่ทําการทดลองกับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ถึงชั้นประถมปที่ 4 และจากการสํารวจวินิจฉัย จากการสังเกตความสามารถ
พิเศษทางดานศิลปศึกษาโดยเพื่อน ผูปกครอง ครูผูสอนศิลปศึกษา และครูประจําชั้น พบวา มีความเที่ยงตรง
เชิงประจักษระหวางผูเรียนท่ีมีความสามารถทางการเรียนศิลปศึกษาสูง ตลอดจนมีความสัมพันธทางบวกกับ
เกณฑภายนอกไดแก ความคิดสรางสรรค การวินิจฉัยจากการสังเกตความสามารถพิเศษของนักเรียนโดย
เพ่ือน ผูปกครอง ครูผูสอนศิลปศึกษา และครูประจําชั้น และมีความสัมพันธทางบวกภายในองคประกอบรวม
ระหวางงานพิมพ งานปน งานวาดรูประบายสี ความสัมพันธดังกลาวมีนัยสําคัญที่ระดับ .01 เครื่องมือคัด
แยกแตละประเภทมีอํานาจจําแนกในการคัดแยกนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษทางดานศิลปศึกษาไดที่ระดับ
ความเชื่อม่ันเทากับ .99 ในการศึกษาครั้งน้ีผูวิจัยไดสรางเกณฑปกติเฉพาะกลุม (local norm) ของ
เครื่องมือคัดแยกนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษทางดานศิลปศึกษาเปนเกณฑ ตามระดับชั้นประถมปที่ 1 ถึง
ชั้นระดับประถมปที่ 4 ของนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝายประถม) 

บรรลือ  ขอรวมเดช (2533) ศึกษาสภาพและปญหาการสอนศิลปะภาคปฏิบัติในสถาบันอุดมศึกษา
ของรัฐ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสภาพและปญหาการสอนศิลปะภาคปฏิบัติในดานการวางแผน  การสอน  
สื่อการสอน  การดําเนินการสอน  วิธีการสอน  การประเมินผล  และเกณฑที่ใชในการวัดและประเมินผล 
นอกจากนี้ยังศึกษาถึงปญหาการสอนศิลปะภาคปฏิบัติที่เน่ืองมาจาก ผูเรียน ผูสอน การบริหาร หลักสูตร 
สถานที่และวัสดุอุปกรณ  ในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ  เขตกรุงเทพมหานคร  ประชากรที่ใชในการวิจัย 
ประกอบดวยอาจารยสอนวิชาศิลปะภาคปฏิบัติสาขาทัศนศิลป ในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ  เขต
กรุงเทพมหานคร  รวม 10 แหง จํานวน 60 คน ไดรับแบบสอบถามกลับคืนมาจํานวน 50 ฉบับ เครื่องมือที่
ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามชนิดเลือกตอบ แบบประเมินคา และแบบปลายเปด ซึ่งผูวิจัยสรางขึ้นเอง นํา
ขอมูลมาวิเคราะหโดยการหาคานอยละ คาเฉลี่ย และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ผลการวิจัยพบวา สภาพการ
สอนศิลปะภาคปฏิบัติ โดยสวนรวมมีการปฏิบัติอยูในระดับบอยครั้ง เม่ือจําแนกเฉพาะดานพบวา  การปฏิบัติ
ดานเกณฑที่ใชในการวัดและประเมินผลมีการปฏิบัติบอยครั้งไดแก จินตนาการและความคิดสรางสรรค  
ความขยันเอาใจใส  และการตรงตอเวลาในการสงงาน  มีการปฏิบัติเปนประจํา และเมื่อพิจารณาเปนรายขอ
พบวา ขอท่ีมีการปฏิบัติเปนประจําท่ีมีคาเฉลี่ยมากที่สุด  ไดแก การใหคําติชม แกไข และการวัดผลดวยการ
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ตรวจผลงานที่มอบหมาย มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.68 ขอที่มีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุดคือ การใชเครื่องฉายภาพยนตร มี
คาเฉลี่ยเทากับ 1.64 ดานปญหาการสอนศิลปะภาคปฏิบัติ โดยสวนรวมพบวา มีปญหาปานกลางเมื่อจําแนก
เฉพาะดานพบวา ขอปญหาที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุดคือ ปญหาที่เน่ืองมาจากสถานที่และวัสดุอุปกรณ ซึ่งเปน
ปญหามาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอปญหาที่มีคาเฉลี่ยมากท่ีสุดคือ  หองเรียนศิลปะภาคปฏิบัติไม
เพียงพอกับความตองการ มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.46 และขอที่มีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุดแสดงวาไมคอยเปนปญหา คือ 
ผูสอนไมไดสอนวิชาใดวิชาหนึ่งเปนประจํา 

บันลือ กุลโชติ (2534) ทําการวิจัยเรื่องการศึกษาเกณฑการประกวดศิลปะนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาและนําเสนอเกณฑการ
ตัดสินการประกวดศิลปะนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน ในโรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา ใชวิธีวิจัย
อนาคตแบบ EDFR (Ethnographic Delphi futures research) ดวยการใหผูเชี่ยวชาญจํานวน 14 ทาน 
แสดงความคิดเห็น ขอเสนอแนะเกี่ยวกับเกณฑการตัดสินการประกวด โดยการใหสัมภาษณหน่ึงรอบและตอบ
แบบสอบถามสองรอบ กลุมผูเชี่ยวชาญไดใหความคิดเห็นสอดคลองเกี่ยวกับเกณฑการตัดสินการประกวดวา
ควรประกอบดวย (1) ความคิดริเริ่มสรางสรรค (2) ความสามารถดานการแสดงออก  (3) ความสามารถดาน
ทักษะ (4) ความถูกตองตามกติกา โดยคํานึงถึงพัฒนาการการแสดงออกทางดานศิลปะตามวุฒิภาวะของเด็ก
และจุดประสงคของการประกวด นอกจากน้ี กลุมผูเชี่ยวชาญไดใหความคิดเห็นเพิ่มเติมเกี่ยวกับวิธีการ
ดําเนินการตัดสิน เชน ผูจัดการประกวด การแบงกลุมผูประกวด กติกากําหนด กรรมการ คุณสมบัติ และ
อัตราสวนของคณะกรรมการ ขอควรปฏิบัติของคณะกรรมการและรางวัล 

สมใจ สิทธิชัย (2535) ศึกษาเรื่องพัฒนาเกณฑการประเมินภาคปฏิบัติวิชาศิลปศึกษา หนวยการ
เขียนภาพระบายสี ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 5 ตามหลักสูตรประถมศึกษา พุทธศักราช 2521(ฉบับปรับปรุง 
2533) มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาและนําเสนอเกณฑการประเมินภาคปฏิบัติวิชาศิลปศึกษา หนวยการเขียน
ภาพระบายสี ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 5 ตามหลักสูตรประถมศึกษา พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง 
2533) กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยมี 3 กลุมคือ (1) กลุมผูเชี่ยวชาญประกอบดวย นักวิชาการดาน
ศิลปศึกษา 2 คน นักวัดและประเมินผล 2 คน ครูศิลปศึกษาระดับประถมศึกษา 2 คน (2) กลุมครู
ศิลปศกึษาระดับประถมศึกษาผูทดลองใชเกณฑการประเมินท่ีผูวิจัยไดสรางขึ้น 6 คน  และ (3) กลุมนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปที่ 5 จากโรงเรียนรวมพัฒนาการใชหลักสูตร 231 คน  เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคือ 
แบบทดสอบ แบบสังเกตพฤติกรรมดานกระบวนการในการปฏิบัติงานและดานลักษณะนิสัยในการปฏิบัติงาน 
แบบตรวจผลงาน วิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหเน้ือหา และการวิเคราะหคาสถิติแบบบรรยาย ผลการวิจัย
พบวา เกณฑการประเมินภาคปฏิบัติวิชาศิลปศึกษา หนวยการเขียนภาพระบายสี ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 5 
ตามหลักสูตรประถมศึกษา พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง 2533) มีกรอบโครงสรางของการประเมิน 4 
ดาน ซึ่งเครื่องมือการประเมิน และน้ําหนักคะแนนของการประเมินแตละดานมีดังตอไปนี้ (1) กรอบโครงสราง
ดานความรูความเขาใจในการปฏิบัติงานเขียนภาพระบายสี  มีนํ้าหนักคะแนนรอยละ 15  (2) กรอบโครงสราง
ดานกระบวนการในการปฏิบัติงานเขียนภาพระบายสี เครื่องมือในการประเมินคือ แบบสังเกตพฤติกรรมดาน
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กระบวนการในการปฏิบัติงานการเขียนภาพระบายสี มีนํ้าหนักของการประเมินรอยละ 30   (3) กรอบ
โครงสรางดานผลงานเขียนภาพระบายสี เครื่องมือในการประเมินคือ   แบบตรวจผลงานภาพเขียนระบายสี มี
นํ้าหนักคะแนนของการประเมินรอยละ  35  (4) กรอบโครงสรางดานลักษณะนิสัย ในการปฏิบัติงานการ
เขียนภาพระบายสี เครื่องมือในการประเมินคือ แบบสังเกตพฤติกรรมดานลักษณะนิสัยในการปฏิบัติงานการ
เขียนภาพระบายสี มีนํ้าหนักคะแนนของการประเมินรอยละ 20 

รัตนา รักสกุลพาณิชย (2537) ไดทําการศึกษาความคิดเห็นของอาจารยและนักศึกษาเกี่ยวกับการ
ประเมินผลการเรียนแขนงวิชาทัศนศิลป หลักสูตรศิลปศึกษา ระดับปริญญาตรีในวิทยาลัยครู โดยมี
วัตถุประสงคเพ่ือสํารวจความคิดเห็นของอาจารยและนักศึกษาเกี่ยวกับการประเมินผลการเรียนแขนงวิชา
ทัศนศิลปในดานความรูความเขาใจ กระบวนการปฏิบัติงานลักษณะนิสัยในการทํางานและผลงาน ประชากรที่
ใชคือ อาจารยประจําภาควิชาศิลปะ จํานวน 128 คน จากวิทยาลัยครู 36 แหง และนักศึกษาที่อยูในหลักสูตร
ศิลปศึกษา ระดับปริญญาตรีจํานวน 245 คน เครื่องมือในการวิจัยเปนแบบสอบถาม ประกอบดวยแบบ
ตรวจสอบรายการแบบประมาณคาและแบบปลายเปด วิเคราะหขอมูลโดยการหาคารอยละ คามัชฌิมเลข
คณิต และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบวาอาจารยและนักศึกษามีความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประเมินผลการเรียนแขนงวิชาทัศนศิลป อยูในระดับเห็นดวยในทุกดาน ดังตอไปนี้ 

ดานความรูความเขาใจ : เน้ือหาดานทฤษฎี ปฏิบัติ ขั้นตอนการปฏิบัติงานและการสรุปเน้ือหา 
ดานกระบวนการปฏิบัติงาน : การคนควา สรางแนวความคิด ออกแบบสรางผลงานและเตรียม

นําเสนอผลงาน 
ดานลักษณะนิสัยในการทํางาน : ความสนใจและความตั้งใจ ความรับผิดชอบ ความประหยัด ความ

มีมนุษยสัมพันธ และความมีใจกวางยอมรับความคิดเห็น 
ดานผลงาน : รูปแบบของผลงาน แนวคิดของผลงาน และการนาํเสนอผลงาน 
จงกล เฮงสุวรรณ (2540) ไดทําการศึกษาเรื่องแนวโนมหลักสตูรศิลปศึกษา ระดับปริญญาตรีของ

สถาบันราชภัฏในทศวรรษหนาโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาแนวโนมหลักสูตรศิลปศึกษา ในดานจุดประสงค 
โครงสราง เน้ือหาวิชา การเรียนการสอน สื่อการสอน และการวัดและประเมินผล โดยใชเทคนิคเดลฟาย 
(Delphi technique) กลุมตัวอยางประชากรเปนผูเชี่ยวชาญสาขาศิลปศึกษา จํานวน 33 คน เก็บรวบรวม
ขอมูลโดยใชแบบสอบถาม จํานวน 3 รอบ วิเคราะหขอมูลโดยการคํานวณหาคามัธยฐาน   ฐานนิยม   ผลตาง
ระหวางมัธยฐานกับฐานนิยม  และพิสยัระหวางควอไทล (Interquartile range) ผลการวจิัยพบวา ดานการ
วัดและประเมินผล  มีจุดประสงคเพ่ือวัดและประเมินผลดานความรู ดานทักษะ ดานคุณธรรม จริยธรรม 
และบุคลิกภาพความเปนครูศิลปะ โดยวัดและประเมินผลใหสอดคลองกับจุดประสงค และกระบวนการสอน 
ครูเปนผูประเมินโดยประเมินจากการปฏิบัติเปนสวนใหญ ชวงเวลาในการวัดและประเมินผลไดแก ชวงหลงั
เรียน 

ธํารงศักด์ิ ธํารงเลิศฤทธิ์ (2540) ไดศึกษาทัศนะของผูเชี่ยวชาญดานการพัฒนาหลักสูตรและนักการ
ศึกษาดานศิลปศึกษาเกี่ยวกับแนวโนมหลักสูตรศิลปศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตนในทศวรรษหนา มี
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วัตถุประสงคเพื่อศึกษาทัศนะของผูเชี่ยวชาญดานการพัฒนาหลักสูตรและนักการศึกษาดานศิลปศึกษา
เกี่ยวกับแนวโนมของหลักสูตรศิลปศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตนในทศวรรษหนา (พ.ศ. 2541-2550) ใน
ดานลักษณะความสําคัญของหลักสูตร จุดประสงคโครงสราง รูปแบบการเรียนการสอน สื่อการเรียนการสอน 
การวัดผลและประเมินผล เปนการวิจัยโดยใชเทคนิคเดลฟาย เครื่องมือท่ีใชในการวัดคือ แบบสอบถาม
ปลายเปด และแบบมาตราสวนประเมินคา วิเคราะหขอมูลโดยการหาคามัธยฐาน คาฐานนิยมและคาพิสัย
ระหวางควอไทล ผลการวิจัยพบวาแนวโนมของหลักสูตรจะเปนหลักสูตรที่มีความหลากหลายของเนื้อหาและ
กระบวนการเรียนการสอนที่สนองความตองการของโรงเรียนและชุมชน มีจุดประสงคเพ่ือใหผูเรียน มี
จุดประสงคเพ่ือใหผูเรียนมีความรูความเขาใจในพื้นฐานที่สําคัญทางศิลปะ สงเสริมจินตนาการและความคิด
สรางสรรค มีความสามารถเลือกและนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการสรางงานศิลปะ มีสุนทรียภาพและ
เห็นคุณคาของศิลปะภูมิปญญาไทยที่สัมพันธตอชีวิต สังคม ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม    มีโครงสรางของ
หลักสูตรที่จัดเน้ือหาสวนหนึ่งสําหรับผูเรียนไดเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ มีรูปแบบการเรียน
การสอนที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง สงเสริมการวิเคราะหและวิจารณอยางมีเหตุผลเชื่อมโยงเนื้อหาแบบสห
วิทยาการ พรอมท้ังสอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรม เนนการใชสื่อของจริงในทองถิ่น  สําหรับวีดีทัศนและ
โปรแกรมคอมพิวเตอรชวยสอน จะเปนสื่อการเรียนการสอนที่มีบทบาทมากขึ้น การวัดผลและประเมินผลมี
จุดมุงหมายเพื่อพัฒนาความรูของผูเรียน มีวิธีการวัดที่หลากหลาย ครอบคลุมท้ังดานพุทธิพิสัย จิตพิสัยและ
ทักษะ ใหความสําคัญกับกระบวนการทํางานมากกวาผลผลิตของงาน เนนการปฏิบัติจริงโดยจัดทําแฟมสะสม
งาน โดยใชเครื่องมือวัดผลท่ีหลากหลาย เกณฑในการประเมินเนนแบบ   อิงเกณฑ ซึ่งเกณฑที่ใชสามารถ
ยืดหยุนได 
 
ตอนที่ 4 การประเมินอภิมาน 
 
4.1 ความหมายของการประเมินอภิมาน 

การประเมินอภิมาน ในภาษาอังกฤษอาจใชคําศัพทวา meta-evaluation  หรือ evaluation of 
evaluations หรือ second order evaluation (Scriven:1991) ในทัศนะของสตัฟเฟลบีม 
(Stufflebeam:1974 อางถึงในสมหวัง พิธิยานุวัฒน, 2544) หมายถึง การตัดสินคุณคาภายนอกและคุณคา
ภายในของงานประเมิน หรือการประเมินงานประเมิน (Scriven:1981, ศิริชัย กาญจนวาสี, 2537) การ
ประเมินอภิมานเปนกระบวนการกําหนดขอมูลที่ตองการ การรวบรวมขอมูลและกระบวนการใชสารสนเทศเชิง
บรรยายและสารสนเทศเชิงคุณคา เกี่ยวกับอรรถประโยชน ความเปนไปได จริยธรรม และความถูกตองทาง
วิชาการของงานประเมิน เปนแนวทางในการประเมินและเพื่อรายงานจุดแข็งจุดออนของงานประเมินตอ
สาธารณะ จากนิยามดังกลาวมี 2 บทบาทของการประเมินอภิมาน คือบทบาทของการประเมิน  อภิมานเชิง
ความกาวหนา (formative meta-evaluation)  เพื่อชี้แนวทางตลอดจนการปรับปรุงงานประเมิน และ
บทบาทของการประเมินอภิมานแบบรวมสรุป (summative meta-evaluation) ซึ่งเปนการเปดเผยจุดแข็ง
และจุดออนของการประเมินตอสาธารณะ   
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4.2 ประเภทของการประเมินอภิมาน 
การประเมนิอภมิานเชิงความกาวหนา   

เปนการประเมินงานที่มีลักษณะการใชการประเมินเชิงสรางสรรค เปนการวางแผนกอนการปฏิบัติ 
การประเมิน การประเมินแบบนี้ชวยใหนักประเมินตัดสินใจวาจะประเมินอะไร นิยามปญหาที่ประเมิน กําหนด
ผูเกี่ยวของกับการประเมิน หรือลูกคาของการประเมิน ทําวัตถุประสงคของการประเมินใหกระจาง กําหนดขอ
สัญญา กําหนดขอมูลและสารสนเทศที่ตองการ กาํหนดวิธีการรวบรวมขอมูล และวิธวีิเคราะหขอมูล กําหนด
ตารางการประเมิน จัดหาทีมประเมิน กําหนดงบประมาณ เตรียมขอสรุปและขอเสนอแนะและเลือกรูปแบบ
และวิธีการรายงานผลการประเมิน  

โดยสรุปแลว การประเมินอภิมานเชิงความกาวหนา หมายถึง การประเมินวาแผนการประเมินและ
การดําเนินการประเมินไปตามแนวทางมาตรฐานที่กําหนดหรือไม ถาปฏิบัติตามแนวทางก็จะไดผลประเมินท่ี
ถูกตองสมเหตุสมผล อีกทั้งเปนการหลีกเลี่ยงขอผิดพลาดโดยทั่วไปของการประเมินได ทั้งน้ีขอตกลงเบื้องตน
ที่สําคัญคือ คุณคาสูงสุดของการประเมินจะมีคามากท่ีสุด เม่ือดําเนินการประเมินตามแนวทางมาตรฐานของ
การประเมินท่ีกําหนดและหลีกเลี่ยงขอผิดพลาดในการประเมิน (สมหวัง พิธิยานุวัฒน, 2544) 
การประเมนิอภมิานเชิงรวมสรปุ   

ถือวาเปนบทบาทพื้นฐานของการประเมินอภิมานกลาวคือเปนการแสดงถึงคุณคารวมของงาน
ประเมิน เปนบทบาทที่แสดงถึงความพรอมที่จะใหตรวจสอบไดของนักประเมินโดยการรายงานใหสาธารณะ
ทราบถึงความเปนมาตรฐานของงานประเมิน ผลการประเมินอภิมานเชิงรวมสรุป ชวยใหผูใชผลประเมิน
ตัดสินใจไดวาควรจะยอมรับผลประเมินและขอเสนอแนะจากงานประเมินมากนอยเพียงใด   
 
4.3 แบบตรวจสอบรายการหลัก (Key Evaluation Checklist : KEC)  
  Stufflebeam (2000) ใหแนวทางในการตรวจสอบจุดสําคัญตางๆ 12 จุดในการพัฒนาสําหรับการ
ใชแบบตรวจสอบรายการ ซึ่งในแตละดานมีรายละเอียดท่ีมีการตรวจสอบที่เฉพาะเจาะจง และคาดหวังใหผูที่
ใชแบบตรวจสอบรายการนําไปพัฒนาแบบตรวจสอบรายการในการประเมิน (the checklists 
development checklist) ซึ่งมีประโยชนคือการวางแผนและดําเนินการตามขั้นตอนตางๆ เพื่อพัฒนา และ
ใชแบบตรวจสอบรายการในการประเมิน จุดท่ีตองมีการตรวจสอบมีดังน้ี 

1.เนนงานที่ตองตรวจสอบ (focus the checklist task) โดยกําหนดขอบเขตเนื้อหาที่สนใจ 
กําหนดจุดมุงหมายของการนําไปใช พิจารณาและเขียนโครงรางจากความรูและประสบการณ ศึกษาเอกสาร
และงานวิจยัที่เกี่ยวของ สนทนา พูดคุยกับผูเชี่ยวชาญในขอบเขตเนื้อหานั้น และปรับเกณฑของแบบ
ตรวจสอบรายการใหชัดเจนและถูกตอง ตรงประเด็น ครอบคลุมเน้ือหา ชัดเจน งายตอการนําไปใช ประหยัด 
เหมาะสมที่จะนําไปใชใหเกิดประโยชน และมีความยุติธรรม เปนตน 

2.จัดทํารายการอธิบายจุดท่ีตองตรวจสอบตางๆ (make a candidate list of checkpoint) 
จัดทํารายการอธิบายจุดท่ีตองตรวจสอบขั้นตน เพ่ิมเติมรายการอธิบายสําหรับจุดท่ีตองตรวจสอบตางๆ เพ่ือ
กําหนดคุณคา ขอบเขตของเนือ้หาที่จะประเมิน ใหความหมายสําหรับแตละรายการ 
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 3.แบงประเภทและจัดเรียงประเภทของจุดตรวจสอบตางๆ (classify and sort the 
checkpoints) เขียนคําอธิบายจุดท่ีตองตรวจสอบและความหมายลงกระดาษแข็งแตละแผนขนาด 4x6 น้ิว 
นํากระดาษแข็งมาจัดเรียงหมวดหมู แลวแยกประเภทไว ระบุประเภทของจุดหลักในการตรวจสอบแตละ
ประเภท แลวจัดเปนพวกๆ 
 4.กําหนดและเพิ่มเติมรายละเอียดประเภทของจุดท่ีตรวจสอบ (define and flesh out the 
category) ใหคําจํากัดความแตละประเภทจุดท่ีตรวจสอบ เสนอและเตือนจุดท่ีตรวจสอบที่ไมดี ทบทวนจุดท่ี
ตรวจสอบแตละประเภทเพื่อใหครอบคลุมเน้ือหา มีความชัดเจนและประหยัด เพ่ิมเติมหรือลดจุดท่ีตอง
ตรวจสอบ และเขียนจุดตรวจสอบใหมดวยความเหมาะสม 

5.ตัดสินใจจัดลําดับประเภทของจุดตรวจสอบ (determine the order of category) ตัดสินใจ
เลือกลําดับประเภทจุดตรวจสอบเมื่อพิจารณาแลววามีความสําคัญเกี่ยวกับวิธีการใชแบบตรวจสอบ  เขียน
เหตุผลสําหรับการจัดลําดับประเภทของจดุตรวจสอบที่เลือก และจัดลําดับของประเภทจุดท่ีตรวจสอบ 

6.การทบทวนขัน้ตนในแบบตรวจสอบรายการ (obtain initial review of the checklist) 
เตรียมการทบทวนรูปแบบของแบบตรวจสอบรายการ มีการรับรองโดยผูใชที่มีศักยภาพเพื่อจะทบทวนและ
วิเคราะหแบบตรวจสอบรายการ สัมภาษณผูที่วิเคราะหหรือนักวิจารณเชิงลกึเพื่อที่จะใหเขาใจเรื่องราวที่
เกี่ยวของกับจุดท่ีตรวจสอบและใหขอเสนอแนะ 

7.ปรับปรุงเน้ือหาในแบบตรวจสอบรายการ (revise the checklist content)  ตรวจสอบและ
ตัดสินใจแนวทางในการระบุประเด็น เรียบเรียงเนื้อหาในแบบตรวจสอบรายการอีกครั้ง 

8.เขียนเคาโครงและรูปแบบของแบบตรวจสอบรายการเพื่อการนําไปใช (delineate and format 
the checklist to serve the intended uses) ตรวจสอบกับผูใชวาประเภทของจุดท่ีตรวจสอบหรือ
คะแนนทั้งหมดที่กําหนดไว เปนท่ีตองการหรือไม ตรวจสอบกับผูใชเกี่ยวกับความแตกตางในการใหนํ้าหนัก
ประเภทของจุดท่ีตรวจสอบ หรอืจุดตรวจสอบแตละจุด 

9.ประเมินแบบตรวจสอบ (evaluate the checklist) ทบทวนแบบตรวจสอบรายการที่ไดจากผูใช
และผูเชี่ยวชาญ รับรองหรือรับประกันโดยผูใชจากการทดสอบแตละเรื่องในแบบตรวจสอบรายการ โดยทั่วไป
จะประเมินวาแบบตรวจสอบมีความถูกตอง ตรงประเด็น ครอบคลุมเน้ือหา ชัดเจน มีความเหมาะสมที่จะ
นําไปใชประโยชน ประหยัด งายตอการใช และมีความยุติธรรมหรือไม 

10. ปรับปรุงแบบตรวจสอบรายการขั้นสุดทาย (finalize the checklist) พิจารณาอยางเปนระบบ 
หาขอสรุปจากการทบทวนและทดสอบแตละสาขา จัดทําแบบตรวจสอบรายการฉบับสุดทาย 

11. การประยุกตใชและการเผยแพรแบบตรวจสอบรายการ (apply and disserminate the 
checklist) การประยุกตแบบตรวจสอบรายการเพื่อการนําไปใช จัดทําแบบตรวจสอบรายการขึ้นมา และอาจ
เผยแพรทางวารสาร เอกสารของผูเชี่ยวชาญ หรือทาง Web pages เปนตน 
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12. การทบทวน ตรวจสอบเปนระยะๆ และปรับปรุงแกไขแบบตรวจสอบ (periodically review 
and revise the checklist) ใชขอมูลผลสะทอนกลับทั้งหมด เพ่ือทบทวน และปรับปรุงแกไขแบบ
ตรวจสอบใหมีชวงที่เหมาะสม 
 
4.4 รายงานวิจยัท่ีเกี่ยวของกับการประเมนิอภมิาน 
 เนติ เฉลยวาเรศ (2541) ไดทําการประเมินอภิมานการใชแบบจําลองซิปในการประเมินโครงการ
ศึกษา จุดมุงหมายเพื่อวิเคราะหรูปแบบการนําแบบจําลองซิปมาใชในการประเมิน กลุมประชากรที่ใชคือ
วิทยานิพนธและผูทําวิทยานิพนธในระดับบัณฑิตศึกษาที่ใชแบบจําลองซิปในการประเมิน เครื่องมือที่ใชคือ
แบบประเมินและแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง วิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหเน้ือหา วิเคราะหขอมูลโดย
ใชคาสถติิพื้นฐาน วิเคราะหความแปรปรวนและวิเคราะหถดถอยพหูคูณ ผลการวิเคราะหขอมูลรูปแบบการนํา
แบบจําลองซิปมาใชในการประเมินพบวามีทั้งหมด 5 รูปแบบที่นิยมใชมากที่สุดไดแกการใชแบบจําลองซิป
ประเมินขณะที่โครงการกําลังดําเนินอยูจนกระทั้งโครงการสิ้นสุดโดยประเมินสภาวะแวดลอมและปจจัย
เบ้ืองตนยอนหลังแลวจึงประเมินกระบวนการและผลผลิต แตผลการประเมินแตละสวนไมมีผลตอการ
ตัดสินใจดําเนินการในขั้นตอมา ดานการนําผลการประเมินไปใชในการตัดสินใจ ผูประเมินสวนใหญไมไดนํา
ผลการประเมินเสนอผูบริหารในการตัดสินใจทั้งระหวางดําเนินโครงการและสิ้นสุดโครงการ คุณภาพงาน
ประเมินโดยใชแบบจําลองซิป โดยเฉลี่ยอยูในระดับดี งานประเมินท่ีใชรูปแบบจําลองซิปตางกัน มีคุณภาพงาน
ประเมินแตกตางกัน ผลการวิเคราะหถดถอยพหุคูณพบวา ปจจัยรูปแบบการนําแบบจําลองซิปไปใชในการ
ประเมินสามารถทํานายคุณภาพงานประเมินไดอยางมีนัยสําคัญ ซึ่งอธิบายความแปรปรวนไดรอยละ 29.40 
 อมรรัตน พันธงาม (2543) ไดทําการพัฒนากระบวนการประเมินแฟมผลงานและการใชประโยชน
จากผลการประเมินแฟมผลงาน:การประยุกตใชการประเมินอภิมาน มีวัตถุประสงคเพ่ือ 
            1)  เพ่ือสังเคราะหงานวิจัยเกี่ยวกับการประเมินแฟมผลงานโดยการใชการวิเคราะหอภิมาน 

2)  เพ่ือประเมินผลการประเมินแฟมผลงานโดยการใชการประเมินอภิมาน  
            3) เพ่ือสังเคราะหผลที่ไดจากวัตถุประสงค 2 ขอแรกแลวนําเสนอและตรวจสอบกระบวนการและ
การใชผลการประเมินแฟมผลงาน 7 ขั้นตอนและเกณฑมาตรฐาน 30 เกณฑ เปนแนวทางสําหรับการ
สังเคราะหและการประเมินอภิมาน  
 ขอมูลสําหรับการวิจัยประกอบดวยตัวแปร 83 ตัวแปรจากหนังสือ/ตํารา 13 เลม บทความวิชาการ 
17 เรื่องและรายงานวิจัย 19  เลม ที่เกี่ยวกับการประเมินแฟมผลงาน และขอมูลเชิงคุณภาพจากการศึกษา
ภาคสนามโดยการสัมภาษณครู 24 คน ในโรงเรียนระดับประถมและมัธยมศึกษา การวิเคราะหขอมูลไดแก 
การวิเคราะหเน้ือหา การใชสถิติภาคบรรยายและสถิติอนุมานในการวิเคราะหอภิมาน การประเมินอภิมานและ
การสังเคราะหผล ผลการวิเคราะหขอมูลไดแก ผลการวิเคราะหอภิมานพบวาขนาดอิทธิพลมีคาเฉลี่ย 0.98 
หมายความวานักเรียนกลุมที่ใชการประเมินแฟมผลงานมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวานักเรียนกลุมที่ไมใช
การประเมินแฟมผลงาน รายงานวิจัยและการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการประเมินแฟมผลงานที่มีคุณภาพตาม
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เกณฑมาตรฐานโดยรวมไดแก การประเมินท่ีมีวัตถุประสงค   เพ่ือประเมินความกาวหนามีระยะเวลาในการทํา
แฟมผลงานนานตั้งแต 1 ภาคเรียนขึ้นไป การนําผลการประเมินไปใชประโยชนหลายประการ และมีการ
คํานวณความตรงของคะแนนการประเมินแฟมผลงาน  เม่ือสังเคราะหผลการวิจัย 2 ขอแรกจะไดกระบวนการ
และการใชการประเมินแฟมผลงานที่มีคาอิทธิพลและคะแนนคุณภาพตามมาตรฐานการประเมินสูงจํานวน  3 
รูปแบบจาก 16 รูปแบบ  รูปแบบแรกไดแกการประเมินแฟมผลงานที่มีวัตถุประสงคเพื่อประเมิน
ความกาวหนา มีการดําเนินการประเมินครบทั้งการวางแผน การสะทอนความคิดและการจัดทําแฟมผลงาน มี
ครูและนักเรียนเปนผูประเมินและมีการอภิปรายและสะทอนความคิดตอผลการประเมิน รูปแบบที่ 2 และ 3 
เปนรูปแบบที่มีลักษณะคลายรูปแบบแรกแตไมมีการอภิปรายและสะทอนความคิด และรูปแบบที่ 3 มี
จุดมุงหมายเพื่อประเมินผลรวมตามลําดับ 
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บทที่ 3 
 

วิธีการดําเนินวิจัย 
 

การวิจัยครัง้น้ีใชระเบียบวิธีวิจยัเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพโดยมีขั้นตอนที่แบงออกเปน 3 ขั้นตอน 
คือ การศึกษาเชิงปริมาณเพื่อศึกษาสภาพการประเมินผลการปฏิบัติงานของนักเรียนวิชาศิลปศึกษา การศึกษา
เชิงคุณภาพของกรณีศึกษา  และการสังเคราะหผลและการประเมินอภิมาน โดยมีขั้นตอนการดําเนินงานดังน้ี 

 
แผนภาพที่ 2 ขั้นตอนของการทําวิจัย 
                 
 
 
 
 

                   
                     

                                                                        การคัดเลือกกรณีศกึษา 
                                        
 
 
 
                                                      การประเมินอภิมาน 
 

 
 
 

ผูวิจัยไดทําการสํารวจสภาพการเรียนการสอน      และการวดัและประเมินผลของครูศิลปศกึษาใน
เบ้ืองตนจากโรงเรียนระดับประถมศึกษา จํานวน 140 คน จากโรงเรียน 3 สังกัดในเขตกรุงเทพมหานคร 
จํานวน 60 โรงเรียน จากน้ันนําผลท่ีไดจากขัน้ตอนแรกมาเลือกกรณีศึกษา 3 โรงเรียน เม่ือสรุปขอมูลจาก
สองขั้นตอนแรกแลวผูวิจยั ทําประเมินอภิมานดวยการตรวจสอบความเหมาะสมของการประเมินศิลปศึกษา 
โดยจัดประชุมกลุมครู  
 

การสํารวจสภาพ 
(การศึกษาเชิงปริมาณ) 

การศึกษาเชิงคุณภาพ 
จากกรณีศึกษา 

การสํารวจครูศิลปะระดับประถมศึกษาจาก
โรงเรียนในเขตกรุงเทพมหานคร 

จํานวน 140  คน จากโรงเรียน 60 โรงเรียน
โรงเรียนที่ใชเปนกรณีศึกษา  

จํานวน 3 โรงเรียน 

การตรวจสอบความเหมาะสมของวิธีการประเมินศิลปศึกษา     
โดยใช    Key Evaluation Checklist  (KEC) 
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1. การศึกษาเชงิปริมาณ 
 
1.1 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 

กลุมตัวอยางของการวิจัยครั้งน้ี คือ ครูผูสอนวิชาศิลปศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาจากโรงเรียนทุก
สังกัดในเขตกรุงเทพมหานคร คือ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (สปช.) สังกัด
กรุงเทพมหานคร (กทม.) และสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน (สช.) จํานวน 140 คน จากโรงเรียน
ทั้งหมด 60 โรงเรียน  

ผูวิจัยไดใชการสุมตัวอยางแบบแบงชั้นของโรงเรียนแตละสงักดั สังกัดละ 20 โรงเรียนและแบงตาม
กลุมเขต การบริหารงานของกรงุเทพมหานคร โดยคํานึงถึงเขตที่ไดรับการสุมเลือกตองมีกลุมตัวอยางโรงเรียน
ครบทุกสังกัดในเขตนั้น โดยใชครูที่สอนวิชาศิลปศึกษาในโรงเรียนที่ไดรับสุมเลือกน้ันท้ังหมด จากน้ันผูวิจัย
ไดติดตอสอบถามความสมัครใจในการอนุญาตและใหความรวมมือจากโรงเรียนท่ีสุมเลือก โดยการสุมกลุม
ตัวอยางโรงเรียนตามเขตการบริหารงานของกรงุเทพมหานคร ซึ่งแบงออกเปน 6 กลุม ไดแก 

 
1. กลุมเขตรัตนโกสินทร มีทั้งหมด  9  เขต ไดแก พระนคร ปอมปราบศัตรูพาย ปทุมวัน บางรัก  

สัมพันธวงศ  บางซื่อ  พญาไท  ราชเทวี 
2. กลุมเขตเจาพระยา  9  เขตไดแก  ยานนาวา สาทร บางคอแหลม  พระโขนง  คลองเตย บางนา 

หวยขวาง ดินแดง วัฒนา  
3. กลุมเขตบูรพา 9 เขต ไดแก  บางเขน ดอนเมือง จตุจักร บางกะป ลาดพราว วังทองหลาง     

สายไหม หลักสี ่บึงกุม 
4. กลุมเขตศรนีครินทร 8 เขต ไดแก ประเวศ มีนบุรี ลาดกระบัง หนองจอก สวนหลวง       

คลองสามวา คันนายาว สะพานสงู 
5. กลุมเขตกรุงธนเหนือ 7 เขต  ไดแก  ภาษีเจริญ  บางกอกนอย  บางพลัด  ตลิ่งชัน  หนองแขม 

บางกอกใหญ ทวีวัฒนา 
6. กลุมเขตกรงุธนใต 8 เขต ไดแก ธนบุรี คลองสาน บางขนุเทียน จอมทอง ทุงครุ ราษฎรบูรณะ 

บางแค บางบอน 
 
ผูวิจัยไดสุมเขตจํานวน 2-3 จํานวนเขตในแตละกลุมเขตการบริหารงานของ กรุงเทพมหานคร โดย

มีกลุมตัวอยางโรงเรียนครบทุกสังกัดในเขตนั้น 
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ตารางที่ 3.1 การแบงกลุมการบริหารงานของกรุงเทพมหานครและเขตที่ผูวิจัยสุมเลือก 
รายชื่อกลุมเขตของกรุงเทพมหานคร เขตที่ผูวิจัยสุมเลือก 

1. กลุมเขตรัตนโกสินทร  9 เขต ไดแก พระนคร ปอมปราบศัตรู
พาย ปทุมวนั สัมพนัธวงศ บางรัก บางซื่อ พญาไท ราชเทว ี

1. พระนคร           2. สมัพันธวงศ 
3. ดุสิต 

2. กลุมเขตเจาพระยา 9 เขต ไดแก ยานนาวา สาทร บางคอ
แหลม พระโขนง คลองเตย หวยขวาง ดินแดง วัฒนา บางนา 

1. ยานนาวา          2. คลองเตย 
3. วัฒนา 

3. กลุมเขตบูรพา 9 เขต ไดแก วังทองหลาง  บางเขน  ดอนเมือง 
จตุจักร  บางกะป  ลาดพราว  สายไหม   หลักสี่  บึงกุม 

1. จตุจักร             2. สายไหม 
3. วังทองหลาง 

4. กลุมเขตศรีนครินทร  8 เขต ไดแก ประเวศ  สะพานสงู 
มีนบุรี ลาดกระบัง หนองจอก สวนหลวง คลองสามวา คนันายาว  

1. ประเวศ 
2. สวนหลวง 

5. กลุมเขตกรุงธนเหนือ 7 เขต ไดแก ภาษีเจริญ บางกอกนอย 
บางพลัด ตลิ่งชัน บางกอกใหญ หนองแขม ทวีวัฒนา 

1. ภาษีเจริญ 
2. บางกอกนอย 

6. กลุมเขตกรุงธนใต  8 เขต ไดแก  ธนบุรี  บางบอน  ทุงครุ 
คลองสาน  บางขนุเทียน  จอมทอง  ราษฎรบูรณะ  บางแค   

1. ธนบุร ี
2. จอมทอง 

       รวม                   50                   เขต       รวม                    14                    เขต 
 
 
ตารางที่ 3.2 จํานวนกลุมตัวอยางแบงตามกลุมเขตการบริหารงานของกรุงเทพมหานครและสังกัดของโรงเรยีน 

สังกัดของโรงเรียน ที่ กลุมเขต เขต 
สปช. กทม. สช. 

พระนคร 1 โรงเรียน 1 โรงเรียน 1 โรงเรียน 
ดุสิต 2 โรงเรียน 1 โรงเรียน 1 โรงเรียน 

1. รัตนโกสินทร 

สัมพนัธวงศ 1 โรงเรียน 2 โรงเรียน 2 โรงเรียน 
ยานนาวา 2 โรงเรียน 1 โรงเรียน 1 โรงเรียน 
คลองเตย 2 โรงเรียน 1 โรงเรียน 1 โรงเรียน 

2. เจาพระยา 

วัฒนา 1 โรงเรียน 1 โรงเรียน 1 โรงเรียน 
จตุจักร 1 โรงเรียน 1 โรงเรียน 2 โรงเรียน 
วังทองหลาง 1 โรงเรียน 2 โรงเรียน 1 โรงเรียน 

3. บูรพา 

สายไหม 1 โรงเรียน 1 โรงเรียน 1 โรงเรียน 
ประเวศ 1 โรงเรียน 1 โรงเรียน 1 โรงเรียน 4. ศรีนครินทร 
สวนหลวง 1 โรงเรียน 2 โรงเรียน 2 โรงเรียน 
ภาษีเจริญ 1 โรงเรียน 2 โรงเรียน 1 โรงเรียน 5. กรุงธนเหนือ 
บางกอกนอย 2 โรงเรียน 1 โรงเรียน 2 โรงเรียน 
ธนบุรี 1 โรงเรียน 2 โรงเรียน 2 โรงเรียน 6. กรุงธนใต 
จอมทอง 2 โรงเรียน 1 โรงเรียน 1 โรงเรียน 

 รวม 14   เขต 20  โรงเรียน 20  โรงเรียน 20  โรงเรียน 
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1.2 การเตรียมเก็บรวบรวมขอมูล 
 
เครื่องมือท่ีใช 

แบบสํารวจสภาพการประเมินผลโดยมีการใชกรอบแนวคิดจากการวิเคราะหหลักการประเมินตาม
สภาพจริง (authentic assessment) ทฤษฎีทางศิลปะ เชน ทฤษฎีพัฒนาการทางศิลปะ การวัดและการ
ประเมินทางศิลปะและหลักการวัดภาคปฏิบัติในการสรางเครื่องมือ ในเครื่องมือที่ใชสํารวจนี้จะแบงออกเปน 2  
ตอน ไดแก 

ตอนที ่1 เปนการสํารวจขอมูลท่ีศึกษาเกี่ยวกับภูมิหลังของครศิูลปศึกษา เชน  ระดับการศึกษา คณะ 
และสาขาที่สําเร็จการศึกษา วชิาเอก วิชาโท เพศ อายุ ประสบการณในการสอนนักเรียน สงักัดของโรงเรียน 
ภาระงานที่ทํา จํานวนคาบที่สอน และจํานวนนักเรียนที่รับผิดชอบ เกียรติประวตัิ และรางวลัท่ีเคยไดรับ  

ตอนที่ 2 เปนการศึกษาเกี่ยวกับการประเมินผลนักเรียน เชน องคประกอบที่ใชในการประเมินและ
การใหนํ้าหนักองคประกอบในการประเมินผล  วิธีการที่ใชในการประเมินผล  เครื่องมือที่ใชการประเมินผล   
ผูที่ประเมินผล   ผูที่ไดรับการรายงานผลการประเมิน   การรายงานผลและสาระในการรายงานผล 

 
1.3 การเก็บรวบรวมขอมูล 

1. รางเครื่องมือ โดยใชกรอบแนวความคิดในการคิดขอคําถามแลวนําไปปรึกษากับอาจารยที่ปรึกษา 
จากน้ันนําไปปรับปรุงแกไข 

2. นําเครื่องมือไปตรวจสอบความตรงของเนื้อหาและความสอดคลองของเนื้อหาจากหลักการวัดและ
ประเมินผล แนวคิด ทฤษฎีและองคประกอบตางๆ ที่ใชทางศิลปศึกษา หลักการประเมินตามสภาพจริง การ
ประเมินผลการปฏิบัติงานที่ไดจากการศึกษาตําราเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ นํามาใชเปนแนวทางในการ
สรางเครื่องมือและตรวจสอบผลการปฏิบัติงานในการสรางเครื่องมือ และไดสัมภาษณจากผูทรงคุณวุฒิ
จํานวน  4 ทานเพื่อใหความคิดเห็นในการสรางแบบสํารวจ จากน้ันนําไปปรับปรุงแกไข และนําแบบสํารวจมา
ใหผูทรงคุณวุฒิจํานวน 4 ทาน ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหาของแบบสํารวจในสวนที่ศึกษาเกี่ยวกับการ
ประเมินผลนักเรียนวาขอคําถามแตละขอสอดคลองกับวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม หรือไมโดยหาคาดัชนี
ความสอดคลองระหวางขอคําถามกับจุดมุงหมาย  (Item-objective congruence : IOC) ซึ่งมีสูตรดังน้ี 

 
 
               
                      เม่ือ     IOC  คือ  ความสอดคลองระหวางขอคําถามกับจดุมุงหมาย 

                         R    คือ  ผลรวมคะแนนตัดสินของผูทรงคุณวุฒิ 
                        N    คือ  จํานวนผูทรงคุณวุฒิ  

N
R

IOC ∑=
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โดยใชผูวิจัยไดคัดเลือกขอคําถามท่ีมีคาความสอดคลอง IOC มากกวาหรือเทากับ 0.50 ขึ้นไป    
(ศิริชัย กาญจนวาส,ี 2541) คือ จึงจะมีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม แลว
เลือกมาเปนขอคําถามในแบบสํารวจ 

 
            ตารางที่ 3.3 โครงสรางของเนือ้หาที่ใชในการทําแบบสํารวจ 

ประเด็นหลัก ประเด็นยอย นํ้าหนัก(%) จํานวนขอ

  1. องคประกอบที่ใชในการประเมินและน้ําหนัก  
องคประกอบในการประเมิน 

 
1. พฤติกรรมในชัน้เรียน 
2. ความรูพืน้ฐานทางศิลปะ 
3.ดานกระบวนการในการปฏิบตัิงาน 
4. ดานผลงาน 

20% 
5 
5 
5 
5 

(4) 
1 
1 
1 
1 

  2.  วิธีการประเมินผล 
 
 
 
 
 

 
1. การสังเกตพฤตกิรรมการเรียนของนักเรียน 
2. ประเมินจากการมีสวนรวมในชั้นเรียน 
3. การทดสอบขอเขียน 
4. การทดสอบภาคปฏิบัต ิ
5. ประเมินจากผลงาน 

25% 
5 
5 
5 
5 
5 

(5) 
1 
1 
1 
1 
1 

 3.  เครื่องมือที่ใชการประเมินผล  
1. แบบสอบ 
2. แบบสังเกต/ บันทึกพฤติกรรม 
3. แบบประเมินผลงาน 
4. แฟมสะสมงาน 

20% 
5 
5 
5 
5 

(4) 
1 
1 
1 
1 

4.  ผูที่ประเมินผล  
1. การประเมินจากผูสอน 
2. การประเมินจากบุคคลอ่ืน 

10% 
5 
5 

(2) 
1 
1 

 5.  ผูที่ไดรับการรายงานผลการประเมิน    
1. นักเรียน 
2. ผูปกครอง 
3. ผูบริหารและคณะครู 

5% (1) 

  6.  การรายงานผลและสาระในการรายงานผล  
1. รูปแบบของการรายงานผล 
2. สาระของการรายงานผล 
3. ชวงเวลาของการรายงานผล 
4. จุดประสงคที่นําผลการประเมินไปใช 

15% 
5 
5 
5 

      5 

(4) 
1 
1 
1 
1 

รวม  100 (20) 
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ตารางที่ 3.4 รายการขอคําถามและสรุปคาความสอดคลองที่ผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบ 

ขอที่ รายการ 
คาเฉลี่ย 

ความคิดเห็นของ 
ผูทรงคุณวุฒิ 

องคประกอบที่ใชในการประเมินและน้ําหนักองคประกอบในการประเมิน  
1. พฤติกรรมในชัน้เรียน  
- จํานวนครั้งในการเขาช้ันเรียน 0.75 
- ความสนใจในการเรียน 1.00 
- การมีสวนรวมในช้ันเรียน (การวิจารณ, ซักถาม, ตอบคําถาม) 1.00 
- ความตั้งใจในการปฏิบัติงาน 1.00 
- การทํางานรวมกับผูอ่ืน 1.00 
- การแสดงความคิดเห็นและอธิบายผลงานของตนเองและผูอ่ืน 1.00 
- ความรับผิดชอบในการสงผลงาน (การสงงานครบ, การสงงานเสร็จตามเวลา) 1.00 
- การนําความรูทางดานศิลปะไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 0.75 
- การรูจักสังเกตงานท่ีใหทํา 0.75 
- การจัดเตรียมวัสดุอุปกรณทางศิลปะมาเรียน 1.00 

1. 

- การจัดเก็บวัสดุอุปกรณทางศิลปะหลังเลิกเรียน 1.00 
2. ความรูพ้ืนฐานทางศิลปะ  
- ความรูในดานวัสดุอุปกรณ 1.00 
- ความรูในเร่ืองการปฏิบัติ ข้ันตอน และเทคนิควิธีการทางศิลปะ 1.00 
- ความรูในเน้ือหาความเขาใจหลักการทฤษฎีทางศิลปะ 0.75 

 

- ความรูทางประวัติศาสตร  ศิลปะ  และวัฒนธรรม 0.75 
3. ดานกระบวนการในการปฏิบตัิงาน  
- ทักษะการแกปญหาในการปฏิบัติงาน 0.75 
- เทคนิคการใชวัสดุในการสรางสรรคผลงาน 1.00 
- ความปลอดภัยในการใชวัสดุอุปกรณในการทํางาน  0.75 
- การรักษาความสะอาด 0.75 
- ความถูกตองในการสรางสรรคงานตามขั้นตอน/ หลักการ 0.75 
- ความประหยัดในการใชวัสดุอุปกรณ/ การสรางงานศิลปะ 0.75 

 

- ความคลองแคลวในการใชวัสดุอุปกรณ/ สรางงานศิลปะ 0.75 
4. ดานผลงาน  
- การทํางานถูกตองตามเงื่อนไขที่กําหนด 0.75 
- ความสวยงามของผลงาน 1.00 
- ความสะอาดเรียบรอยของผลงาน 1.00 
- ความคิดสรางสรรค 1.00 
- การแสดงออก และส่ือถึงความรูสึกในการรับรูความงามผานทางผลงาน 0.75 

 

- การมีพัฒนาการของผลงาน 1.00 



 38

ตารางที่ 3.4 (ตอ) 

ขอที่ รายการ 
คาเฉลี่ย 

ความคิดเห็นของ     
ผูทรงคุณวุฒ ิ

วิธีการประเมินผล  
1.การสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักเรียน 1.00 
2.ประเมินจากการมีสวนรวมในช้ันเรียน 1.00 
3.การทดสอบขอเขียน* - 
4.การทดสอบภาคปฏิบัติ (สอบโดยการใหปฏิบัติงาน) 1.00 

2. 

5. การประเมินจากผลงาน 1.00 
 วิธีการตรวจผลงานของนักเรียนที่ใชอยูในปจจุบัน 1.00 
 การกําหนดเกณฑทีใ่ชในการใหคะแนนผลงานนักเรียน 1.00 
 ประเภทของเกณฑที่ใชในการประเมินผลงานของนักเรียน 1.00 
 เกณฑที่ใชเปรียบเทยีบเพื่อประเมินผลนักเรียน 1.00 
 ระดับของการนําผลการประเมินของมาใช 1.00 
 จุดประสงคทีน่ําผลการประเมินไปใช 1.00 
 ระดับความสามารถในการประเมนิผลนกัเรียน 1.00 

เครื่องมือที่ใชการประเมินผล  
1. แบบสอบ * - 
2. แบบสังเกต/ บันทึกพฤติกรรม 1.00 
3. แบบประเมินผลงาน 1.00 

3. 

4. แฟมสะสมงาน 1.00 
ผูที่ประเมินผล  
1. การประเมินจากผูสอน 1.00 
2. การประเมินจากบุคคลอื่น  
   - เพ่ือนครู (ศิลปะ) 0.75 
   -  ตัวนักเรียนเอง 1.00 
   - เพ่ือนนักเรียน 1.00 

4. 

  - ผูปกครอง* - 
ผูที่ไดรับการรายงานผลการประเมิน    
- นักเรียน* - 
- ผูปกครอง* - 

5. 

- ผูบริหารและคณะครู* - 
* หมายเหตุ - ขอความที่ปรับปรุงเพ่ิมเติมตามความคิดเห็นผูทรงคุณวุฒิ 
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ตารางที่ 3.4 (ตอ) 

ขอที่ รายการ 
คาเฉลี่ย 

ความคิดเห็นของ 
ผูทรงคุณวุฒ ิ

การรายงานผลและสาระในการรายงานผล  
1. รูปแบบของการรายงานผล  
1.1  รายงานผลเปนคะแนน 1.00 
 1.2  รายงานผลเปนเกรด 0.50 
 1.3 รายงานแบบ checklist * - 

5. 

 1.4 อธิบายดวยวาจา (กับผูปกครอง/ นักเรียนที่เขามาพูดคุย) * - 
 2. สาระของการรายงานผล  
 2.1 พัฒนาการของผลงาน 1.00 
 2.2 รายงานจุดเดน จดุดอย 0.75 
2.3 ขอควรปรับปรุงของนักเรียน 0.50 

 

2.4 รายงานพฤติกรรม ความสนใจในการเรียน 1.00 
3. ชวงเวลาในการรายงานผล  
3.1  รายงานทุกครั้งที่นักเรียนสงงาน * - 
3.2  รายงานกลางภาคเรียน 1.00 
3.3  รายงานปลายภาคเรียน 1.00 

 

3.4  รายงานวันที่ครูพบผูปกครอง 1.00 
* หมายเหตุ - ขอความที่ปรับปรุงเพ่ิมเติมตามความคิดเห็นผูทรงคุณวุฒิ 

 
จากการหาคาความสอดคลองระหวางขอคําถามกับจุดมุงหมาย (IOC) พบวา คาความสอดคลองมี

คาอยูในระหวาง 0.50 – 1.00 แตมีบางรายขอที่มีการปรับเพิ่มเติมตามความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิและ
อาจารยที่ปรึกษา  
 3. นําเครื่องไปปรับปรุงแกไขเนื้อหา และนําไปทดลองใช (try out) กับครูศิลปศึกษาระดับชั้น
ประถมศึกษาจํานวน 6  คน 
 4. นําผลท่ีไดจากการทดลองใชไปปรับปรุงแกไข นําเสนอจากอาจารยที่ปรึกษา และนําไปสรางเปน
เครื่องมือฉบับจริง 

5. ทําหนังสือขออนุญาตจากทางมหาวิทยาลัย และสงหนังสือขออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูลไปยัง
โรงเรียน จํานวนสังกัดละ 20 โรงเรียน  

6. ในการเก็บรวบรวมขอมูลใชวิธกีารสงแบบสอบถาม หรือผูวิจัยเดินทางไปรวบรวมขอมูลดวย 
ตนเอง ตามโรงเรียนตางๆ และใหทางโรงเรียนสงกลับมาหากไดไมครบอาจเก็บขอมูลซ้ํา  
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ผูวิจัยไดใชเวลาในการเก็บรวบรวมขอมูลการศึกษาเชิงปริมาณระหวางเดือนกุมภาพันธถึงเดือน
พฤษภาคม 2546 เปนระยะเวลาทั้งหมด 4 เดือน โดยที่ผูวิจัยไดเดินทางไปเก็บขอมูลที่โรงเรียนและบางสวน
ใชวิธีติดตอทางโทรศัพทและสงทางไปรษณีย และใหโรงเรียนสงกลับมาโดยผูวิจัยไดแนบซองติดแสตมป
เพ่ือใหโรงเรียนสงกลับมา หากยังไมไดรับก็ติดตอโรงเรียน และสงแบบสอบถามเพิ่มเติม  จํานวน
แบบสอบถามที่สงไปและที่ไดรับคืนมีดังน้ี 
 
ตารางที่ 3.5 จํานวนครกูลุมตัวอยางและอัตราการตอบกลับ 

สังกัด จํานวนครูกลุมตัวอยาง 
(คน) 

จํานวนครูที่ตอบกลับ
(คน) 

รอยละของจํานวนครู   
ที่ตอบกลับ 

สปช. 46 40 86.96 
สช. 67 64 95.52 
กทม. 39 36 92.31 
รวม 152 140 92.11 

 
1.4 การวิเคราะหขอมูล 

ใชสถิติภาคบรรยายในการวิเคราะหผล โดยใชคาเฉลี่ย ความถี่  รอยละ คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(standard diviation) โดยนําเสนอในรูปตารางและขอความสรุป 

 
ขั้นที่ 2 การศึกษาเชิงคุณภาพของกรณีศึกษา  

การศึกษาในขั้นน้ีเพ่ือเปนการศึกษาในแนวลกึโดยใชวิธกีารศึกษาเชิงคุณภาพ เพ่ือศึกษาการประเมิน 
ผลการปฏิบัติจริงของครูผูสอนศิลปศึกษา ผูวิจัยคัดเลือกโรงเรียนเพื่อใชเปนกรณีศึกษาจากทุกสังกัด คือ 
สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ สังกัดกรงุเทพมหานคร  และสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาเอกชน  ที่อยูในเขตกรุงเทพมหานคร จํานวน 3 แหง สังกัดละ 1 โรงเรียน หลักเกณฑในการ
คัดเลือกโรงเรียนเพื่อเปนกรณีศึกษา คือ นําผลที่ไดจากการศกึษาเชิงปริมาณในขั้นตอนที่ 1 มาศึกษาคะแนน
ที่ไดในแตละรายโรงเรียน เลือกโรงเรียนคาเฉลี่ยจากการการปฏิบัติงานอยูในระดับที่ดี มีลักษณะวิธีการ
จัดการเรียนการสอนที่ดี มีความแตกตางจากโรงเรียนอื่น หรือมีความนาสนใจ มีกิจกรรมการจัดการสอนที่
หลากหลาย หรือมีวิธีการวัดและประเมินผลที่ดี และใหความรวมมือกับผูวิจัยในการไปเก็บรวบรวมขอมูล 
โดยวิธีการในการเก็บรวบรวมขอมูล คือ การสังเกตการปฏิบัติจัดการเรียนการสอนของครูและสภาพแวดลอม
ในการเรียนการสอน ใชการสมัภาษณครูผูสอน และผูที่เกี่ยวของ การศึกษาเอกสารของทางโรงเรียน เชน 
สมุดบันทึก ผลงานของนักเรียน ใบคะแนนของนักเรียน  
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2.1 กลุมตัวอยาง 
กลุมตัวอยางเปนครูในโรงเรียนระดับชั้นประถมศึกษาที่ถูกเลือกใหมาเปนรายกรณีศึกษาจํานวน     

3 แหงจากโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ(สปช.) โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร (กทม.) และโรงเรียนสังกัดเอกชนในเขตกรุงเทพมหานคร (สช.) โดยกรณีศึกษาตองเปน
กลุมตัวอยางของการศึกษาเชิงปริมาณในขั้นท่ี 1 และนําผลการศึกษาในขั้นแรกมาคัดเลือกเปนกรณีศึกษา 

 
2.2 ขั้นตอนการเก็บรวบรวมขอมูล 

วิธีการเก็บขอมูลในขั้นตอนน้ีใชวิธีการสัมภาษณ การศึกษาเอกสารทางโรงเรียน การสังเกตการเรียน
การสอนของครูศิลปศึกษาของโรงเรียนกรณีศึกษา และการบันทึกภาพ โดยแบบสัมภาษณ และกรอบ
การศึกษาในภาคสนามนี้นําผลมาจากแบบสํารวจจากขั้นตอนของการศึกษาเชิงปริมาณ มาใชเปนกรอบแนว 
ความคิดหลักการประเมินตามตามสภาพจริง (authentic assessment) ทฤษฎีทางศิลปะ การวัดและการ
ประเมินทางศิลปะ และหลักการวัดภาคปฏิบัติ ซึ่งผูวิจัยนําเครื่องมือไปปรึกษากับอาจารยที่ปรึกษา ตรวจสอบ
และแกไขจากนั้นนําไปใชจริงในการบันทึกผล   
 
2.3 การเก็บรวบรวมขอมูล 

1. รางเครื่องมือ (แบบสัมภาษณ และกรอบการศึกษาในภาคสนาม) โดยใชกรอบแนวความคิดใน
การคิดขอตรวจสอบรายการแลวนําไปปรึกษากบัอาจารยที่ปรึกษา นําไปปรับปรุงแกไข 

2. ทําหนังสือขออนุญาตจากทางมหาวิทยาลัย และสงหนังสือขออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูลไปยัง
โรงเรียนกรณีศึกษา จํานวน 3  โรงเรียน  

3. ในการเก็บรวบรวมขอมูลใชวธิีการสังเกตการณ ใชการจดบันทึก การสัมภาษณ การศึกษาเอกสาร
ตามโรงเรียนตางๆ และถายสําเนา และการบันทึกภาพโดยเขาไปสังเกตการณโรงเรียนแตละที่อยางนอย 1 
สัปดาห หากไดขอมูลไมครบตามที่ตองการอาจมีการเก็บขอมูลซ้ํา อาจใชการสอบถามเลอืกถามครูและจด
บันทึกในประเด็นท่ีตองการเพิ่มเติม ในการเขาไปเก็บขอมูลแตละโรงเรียนผูวิจัยเก็บขอมูลกรณีศึกษาในชวง
เดือนกรกฎาคม-เดือนกันยายน พ.ศ. 2546 โดยโรงเรียน A ผูวิจัยใชเวลาเก็บรวบรวมขอมูลเปนเวลา 7 วัน 
โรงเรียน B และ C ผูวิจัยใชเวลาเก็บขอมูลเปนเวลา 1 เดือน ระยะเวลาของการเก็บรวบรวมขอมูลท่ีมีความ
แตกตางกันมากเน่ืองจากโรงเรียน A ผูวจิัยสามารถสงัเกตการสอนของครูและสามารถสมัภาษณครูและ
ผูบริหารไดตามระยะเวลาที่กําหนด โรงเรียน B  ผูวิจยัไมสามารถสังเกตการสอนของครู และไมสามารถนัด
สมัภาษณครูและผูบริหารโรงเรียนตามเวลาที่ผูวิจัยกําหนดไวเพราะครูมีภาระงานสอนมากและบางครั้งตองพา
นักเรียนไปประกวดนอกสภานที่หรือไปติดตองานของตนสังกดั จึงตองรอเวลาที่ครูสามารถใหผูวิจัยนัด
สัมภาษณได สวนโรงเรียน C เปนโรงเรียนที่มีขนาดใหญ สถานที่เรียนวิชาศิลปศึกษาของแตละระดับชั้นมี
ความหางไกลกนั และเวลาในการสอนของครูศิลปะแตละคนมีความซ้ําซอนกัน อีกทั้งการเรียนการสอนยังแบง
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ออกเปนภาคปกติและภาคการเรียนแบบสองภาษา (bilingual program) ผูวิจัยจึงใชเวลาในการออกไป
สังเกตการสอนและการนัดสัมภาษณครูแตละคนคอนขางมาก  
2.4 การวิเคราะหขอมูล 
 ใชการวิเคราะหและสงัเคราะหสรุปขอมูลท่ีไดออกมาเปนประเด็นตางๆ โดยการวิเคราะหเน้ือหา และ
ผูวิจัยทําการประเมินอภิมานวิธีการประเมินศิลปศึกษา  
 
ขั้นที่ 3  การสังเคราะหผลและการประเมนิอภมิาน 

การศึกษาในขั้นน้ีทําเพ่ือประเมินอภิมานเพื่อเปนการตรวจสอบความเหมาะสมและความถูกตองของ
วิธีการประเมินผลจากโรงเรียนตางๆ ที่ไดไปทําการศึกษาเชิงสํารวจและการศึกษาเชิงคุณภาพ  จากน้ันนํา
ขอคิดเห็นและขอสรุปจากการอภิปรายจากผูทรงคุณวุฒิมาสรุปและสังเคราะหรูปแบบการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานวิชาศิลปศึกษาที่เหมาะสม 
3.1  ขั้นตอนการดําเนินการ 

1. นําขอมูลท่ีไดจากการศึกษาเพื่อสํารวจในขัน้ตอนการศึกษาเชิงปริมาณ และขั้นตอนการศึกษาเชิง
คุณภาพมาสรุปประเด็นท่ีสําคัญเขาดวยกัน เพ่ือหารูปแบบการประเมินผลการปฏิบัติทางศิลปศึกษาที่
เหมาะสม จากน้ันผูวิจัยสังเคราะหและประเมินผลขอมูลดวยตนเอง จนไดขอสรุปที่คิดวาเปนรูปแบบในการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของนักเรียน 

2. ใชแบบประเมินความเหมาะสมของการประเมินผลการปฏิบัติ โดยการใชแบบตรวจสอบรายการ
สําหรับการประเมินอภิมาน Key Evaluation Checklist  (KEC) ที่ผูวิจัยสรางขึ้น ลักษณะของเครื่องมือมี
เกณฑการใหคะแนน (rubrics  for  scoring) ประกอบดวยขอความที่แสดงวิธีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานทางศิลปะ และระดับความเหมาะสมของรายการ โดยใชกรอบแนวความคิดหลักการประเมินตาม
ตามสภาพจริง (authentic assessment) ทฤษฎีทางศิลปะ การวัดและการประเมินทางศิลปะ และหลักการ
วัดภาคปฏิบัติ ซึ่งผูวิจัยนําเครื่องมือไปปรึกษากับอาจารยที่ปรึกษา ตรวจสอบและแกไข 

3. ติดตอกลุมครูผูสอนศิลปศึกษา และอาจารยผูสอนศิลปศึกษาระดับอุดมศึกษา มาเปน
ผูทรงคุณวุฒิและรวมตรวจสอบและประเมินอภิมาน และติดตอนัดวันการเขารวมประชุม โดยคัดเลือกครู
ศิลปศึกษาจากโรงเรียนสังกัดตางๆ ในระดับประถมศึกษา นักการศึกษาดานศิลปศึกษา โดยใชผูทรงคุณวุฒิ
จํานวน 10 ทาน ผูวิจัยทําหนังสือเชิญเปนผูทรงคุณวุฒิมารวมตรวจสอบความเหมาะสมของการประเมินผล
จากผลการวิจัยท่ีได โดยไดนัดประชุมในวันศุกรที่ 12 มีนาคม พ.ศ. 2547 ที่หองประชุมภาควิชาวิจัย
การศึกษา (หอง 803.01) อาคาร 3  คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

4. เม่ือไดรับการตอบรับจากผูเชี่ยวชาญ และผูทรงคุณวุฒิแลว จัดสงผลการสรุปเกี่ยวกับวิธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานทางศิลปะ และแบบตรวจสอบรายการประเมินท่ีจะใชลวงหนากอนการจัดประชุม 
กลุมครูโดยมีผูทรงคุณวุฒิที่สามารถเขารวมประชุมในวันท่ีนัดไดจํานวน 8 ทาน และอีก 2 ทานไมสามารถเขา
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รวมประชุมได แตไดใหความคิดเห็นและรวมทําแบบประเมินความเหมาะสมกรณีศึกษานอกเหนือจากวันท่ี
ประชุม 

5. ในวันประชุมขอใหผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบความเหมาะสมของแบบตรวจสอบรายการประเมินใน
วันท่ีทําการประชุมแลวทําการปรับแกไขขอรายการ ผูวิจัยไดเสนอขอที่ปรับแกแกที่ประชุม จากน้ันให
ผูทรงคุณวุฒิทําการตรวจสอบความเหมาะสมวิธีการประเมินผล จากรูปแบบที่ผูวิจัยไดมานําเสนอผลที่มีแลว
ขอความคิดเห็นและการอภิปรายความเหมาะสมของวิธีการประเมินจากผูทรงคุณวุฒิ 
 
3.2 ผลการปรบัปรุงแกไขเครื่องมือ 
 ผูวิจัยไดทําแบบตรวจสอบรายการประเมินเพ่ือใชตรวจสอบความเหมาะสมสําหรับการประเมิน    
อภิมาน Key Evaluation Checklist  (KEC) เพื่อประเมินผลการปฏิบัติของครูศิลปะจากการศึกษา     
เชิง   คุณภาพ โดยมีเกณฑการใหคะแนนจํานวน 10 ขอ ประกอบดวยขอความที่แสดงวิธีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานทางศิลปะ และระดับความเหมาะสมของรายการ โดยใชกรอบแนวความคิดหลักการประเมินตาม
ตามสภาพจริง (authentic assessment) ทฤษฎีทางศิลปะ การวัดและการประเมินทางศิลปะ และหลักการ
วัดภาคปฏิบัติ ซึ่งผูวิจัยนําเครื่องมือไปปรึกษากับอาจารยที่ปรึกษา ตรวจสอบและแกไข และจัดสงรายงาน
ผลการวิจัยพรอมตัวอยางเครื่องมือใหผูทรงคุณวุฒิลวงหนาวันประชุม โดยในวันประชุมขอใหผูทรงคุณ
ตรวจสอบความเหมาะสมของเครื่องมือ โดยหลังการตรวจสอบความเหมาะสมของเครื่องมือแลวจึงมีขอ
คําถามท้ังหมด 9 ขอ รายการที่ไดมีการปรับเปลี่ยนขอคําถาม มีดังน้ี                  
 
ขอท่ีมีการปรับปรุงขอคําถามมาก 

ขอที่ 1 จาก การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการวัดประเมินผลนักเรียนมีความประหยัดคุมคา 
เปน  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีความเหมาะสม 

เน่ืองจากผูทรงคุณวุฒิมีความเห็นวาเรื่องการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนกับการวัดและประเมินผล
เปนประเด็นที่ดีแตไมนาจะมีการเนนในประเด็นน้ี และในขอท่ี 6 มีการถามเกี่ยวกับเรื่องการวัดและ
ประเมินผลอยูแลว ถาจะถามเรื่องการเรียนการสอนของครูวามีความเหมาะสมหรือไม ซึ่งนาจะดีกวา 
 
ขอท่ีมีการปรับการเขียนคําถามเล็กนอย 

ขอที่ 3 จาก ผูสอนมีการบอกหลักเกณฑการประเมินผลนักเรียนอยางชัดเจน เปน ผูสอนมีการ
อธิบายหลักเกณฑการประเมินผลแกนักเรียนอยางชัดเจน 

ขอที่  5  จาก ผูสอนมีการนําผลการประเมินไปสูการพัฒนา เปน ผูสอนมีการนําผลการประเมินไปสู
การพัฒนาการเรียนการสอน 
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ขอที่ 8 จาก ผูที่เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการประเมินนักเรียน เปน ผูที่เกี่ยวของทุกฝายมีสวน
รวมในการประเมินผลงานนักเรียน เน่ืองจากผูทรงคุณวุฒิมีความเห็นวาผูที่เกี่ยวของมีสวนในการประเมินผล
ไมนาจะมีสวนรวมในการประเมินผลรวมแตจะเปนในแงของการประเมินท่ีตัวผลงานของนักเรยีนมากกวา 
 
ขอท่ีตัดมีการขอคําถามทิ้ง 

ขอที่ 4 การประเมินของผูสอนมีการเคารพสิทธิของนักเรียน เน่ืองจากผูทรงคุณวุฒิมีความเห็นวา
จากขอมูลจากผลการวิจยัที่ไดไมสอดคลองกับขอคําถามน้ีจึงไมสามารถประเมินได 
 
 
3.3 การวิเคราะหขอมูล 
 สรุปผลจากการศึกษาเชิงปริมาณ และการศกึษาเชิงคุณภาพ เพ่ือศึกษาความเหมาะสมของวิธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานวิชาศิลปศึกษาของคร ู เพ่ือที่นําเสนอวิธีการที่เหมาะสม เพ่ือเปนตัวอยางการ
ปฏิบัติงานที่เหมาะสมของการจดัการเรียนการสอนของครู และการวัดและประเมินผลนักเรียนดานศิลปศึกษา 
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บทที่ 4 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

การวิจัยครัง้น้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาสภาพของวิธีการประเมินผลผูเรียนวิชาศิลปศึกษาของครูใน
โรงเรียนสังกัดตางๆ ในเขตกรุงเทพมหานคร จํานวน 60 โรงเรียน ในประเด็นท่ีเกี่ยวกับ องคประกอบที่ใชใน
การประเมินวิชาศิลปศึกษา การใหนํ้าหนักความสําคัญของแตละองคประกอบ  ผูทําหนาท่ีประเมิน เกณฑใน
การตัดสินผล  และวิเคราะหวธิีการที่ใชในการประเมินผลวิชาศิลปศึกษาของครูที่คัดเลือกมาทําการศึกษาราย
กรณี แยกตามสังกัดการศึกษา จากน้ันผูวิจัยจงึทําการอภิมานการประเมินผลศิลปศึกษาจากกรณีศึกษาโดยใช
แบบตรวจสอบรายการหลักสําหรับการประเมินอภิมาน 

การนําเสนอขอมูลแบงออกเปน 3 ตอน ไดแก ตอนที่ 1 การศึกษาเชิงปริมาณ เปนการศึกษาเพื่อ
ศึกษาสภาพทั่วไปในโรงเรียนระดับชั้นประถมศึกษา โดยสํารวจลักษณะของครูศิลปศึกษา ลักษณะของการ
สอน การวัดและการประเมินผลนักเรียนในดานขององคประกอบที่ใชในการประเมินและน้ําหนักองคประกอบ
ในการประเมิน  วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใชการประเมินผล ผูที่ประเมินผล  ผูที่ไดรับการรายงานผลการ
ประเมิน การรายงานผลและสาระในการรายงานผลองคประกอบที่ใชในการประเมินวิชาศิลปศึกษา การ
วิเคราะหผล ใชสถิติภาคบรรยาย และการวิเคราะหองคประกอบ (factor analysis) ตอนที่ 2 การศึกษาเชิง
คุณภาพของกรณีศึกษา เปนการศึกษาในแนวลึกโดยใชวิธีการศึกษาเชิงคุณภาพ เพ่ือศึกษาการประเมินผลการ
ปฏิบัติจริงของครูผูสอนศิลปศึกษาวามีแนวทางการประเมินและรูปแบบการประเมินท่ีใชในโรงเรียนเปนไปตาม
หลักการวัดและประเมินผลเพียงใด โดยใชผลจากการศึกษาในขั้นท่ี 1 แลวเลือกโรงเรียนกรณีศึกษา ตอนที่ 3  
การสังเคราะหผลและการประเมินอภิมาน เพื่อเปนการตรวจความเหมาะสมและความถูกตองของวิธีการ
ประเมินผลจากโรงเรียนตางๆ ที่ไดไปทําการศึกษาเชิงสํารวจและการศึกษาเชิงคุณภาพ  จากน้ันนําขอคิดเห็น
และขอสรุปจากการอภิปรายจากผูเชี่ยวชาญมาสรุปและสังเคราะหรูปแบบการประเมินผลการปฏิบัติงานวิชา
ศิลปศึกษาที่เหมาะสม   

เพ่ือความสะดวกในการนําเสนอขอมูล ผูวิจัยไดใชตัวยอเหลาน้ีแทนชื่อเต็ม     โดยแตละตัวยอมี
ความหมายตอไปนี้ 

 
ความหมายของตัวยอ 

สปช.     หมายถึง  สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ 
สช.      หมายถึง  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 
กทม.  หมายถึง  สํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
 N  หมายถึง  จํานวนโรงเรียน หรือ ความถี่ 
SD  หมายถึง  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
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ตอนที่ 1 การศกึษาเชิงปริมาณ 
 
ตอนที่ 1.1 สภาพทั่วไปของครศูิลปศึกษา 

กลุมตัวอยางเปนครูสอนวิชาศิลปศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาจากโรงเรียนสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (สปช.)  สังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.)  และสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาเอกชนในเขตกรุงเทพมหานคร (สช.) จํานวน 140 คน โดยมีขอมูลพ้ืนฐานดังน้ี 

 
ตารางที่ 4.1 รอยละของกลุมตวัอยางจําแนกตามเพศและสังกดั 

สังกัด ชาย หญิง ไมระบุ รวม 
เอกชน 15 (31.25) 48 (52.74) 1 (100.0) 64 (45.71) 
สปช. 9 (18.75) 31 (34.07) 0 (0.0) 40 (28.57) 
กทม. 24 (50.0) 12 (13.19) 0 (0.0) 36 (25.72) 
รวม 48 (34.29) 91 (65.0) 1 (0.71) 140 (100.0) 

หมายเหตุ -  ตัวเลขในวงเล็บคือคารอยละ 
 

จากตารางที่ 4.1 พบวาครูศิลปศึกษาสวนใหญเปนเพศหญิง คิดเปนรอยละ 65 และเพศชายรอยละ 
34.29 ตามลําดับ เม่ือแยกตามสังกัดพบวา ครูเพศชาย จะอยูในสังกัด กทม. มากท่ีสุดสวนครูเพศหญิง  จะ
อยูในสงักัดเอกชน 

จากตารางที่ 4.2 พบวากลุมตัวอยางโดยรวมมีอายุอยูในชวง 41 – 45 ปมากท่ีสุด รองลงมาเปนชวง
อายุ 46-50 ป และ 26 – 30 ป คิดเปนรอยละ 22.14, 21.43, 17.14 ตามลําดับ เม่ือแยกตามสังกัด
พบวาสังกัดเอกชน มีอายุอยูในชวง 26 - 30 มากท่ีสุด รองลงมา คือ ชวงอายุ  21 – 25 ป กับ 46 – 50 ป 
และ 36 – 40 ป คิดเปนรอยละ 28.13, 14.06 และ 12.50 ตามลําดับ สังกัดสปช. มีอายุอยูในชวงอายุ   
41 – 45 กับ 46 – 50 ป มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 27.5 สังกัด กทม. มีอายุอยูในชวง 41 – 45 ป มาก
ที่สุด  รองลงมา คือ ชวงอายุ 46 - 50  ป คิดเปนรอยละ 38.89, 27.78 ตามลําดับ 

จากตารางที่ 4.3 พบวาโดยรวมครูศิลปศึกษามีประสบการณการสอนศิลปศึกษาอยูในชวงเวลา    
1-10 ป มากท่ีสุด รองลงมา คือ 21-30 ป และ 11-20 ป คิดเปนรอยละ 45.0, 20.0 และ 15.0 
ตามลําดับ เม่ือแยกตามสังกัดพบวาสังกัดเอกชน มีประสบการณในการสอนศิลปะมากที่สุดอยูในชวง 1-10 ป 
คิดเปนรอยละ 57.81 สังกัดสปช. มีประสบการณในการสอนมากที่สุดอยูในชวง 1-10 ปเชนกัน คิดเปนรอย
ละ  37.50 สังกัดกทม. มีประสบการณในการสอนมากที่สุดอยูในชวง 21-30 ป รองลงมา คือ 1-10 ป คิด
เปนรอยละ 44.44 และ 30.56  ตามลําดับ 
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ตารางที่ 4.2 รอยละของกลุมตวัอยางจําแนกตามสังกัดและชวงอาย ุ
ชวงอายุ (ป) เอกชน สปช. กทม. รวม 

21 - 25 9 (14.06) 4 (10.0) 0 (0.0) 13 (9.29) 
26 - 30 18 (28.13) 2 (5.0) 4 (11.11) 24 (17.14) 
31 - 35 3 (4.69) 0 (0.0) 2 (5.56) 5 (3.57) 
36 - 40 8 (12.50) 3 (7.5) 3 (8.33) 14 (10.0) 
41 - 45 6 (9.38) 11 (27.5) 14 (38.89) 31 (22.14) 
46 - 50 9 (14.06) 11 (27.5) 10 (27.78) 30 (21.43) 
51 - 55 3 (4.69) 4 (10.0) 2 (5.56) 9 (6.43) 
56 - 60 2 (3.13) 4 (10.0) 1 (2.78) 7 (5.0) 
60 - 65 2 (3.13) 0 (0.0) 0 (0.0) 2 (1.43) 
66 - 70 1 (1.56) 0 (0.0) 0 (0.0) 1 (0.71) 
70 - 75 2 (3.13) 0 (0.0) 0 (0.0) 2 (1.43) 
ไมระบุ 1 (1.56) 1 (2.5) 0 (0.0) 2 (1.43) 
รวม 64 (45.71) 40 (28.57) 36 (25.72) 140 (100.0) 

หมายเหตุ - ตัวเลขในวงเล็บคือคารอยละ 
 
 
ตารางที่ 4.3 รอยละของกลุมตวัอยางจําแนกตามสังกัดและประสบการณการสอนวิชาศิลปะ 

ชวงเวลา(ป) เอกชน สปช. กทม. รวม 
1-10 37 (57.81) 15 (37.50) 11 (30.56) 63 (45.0) 

11-20 9 (14.06) 5 (12.50) 7 (19.44) 21 (15.00) 
21-30 0 (0.00) 12 (30.0) 16 (44.44) 28 (20.00) 
31-40 1 (1.56) 1 (2.50) 0 (0.00) 2 (1.43) 
ไมระบุ 17 (26.56) 7 (17.50) 2 (5.56) 26 (18.57) 
รวม 64 (45.71) 40 (28.57) 36 (25.72) 140 (100.0) 

หมายเหตุ - ตัวเลขในวงเล็บคือคารอยละ 
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ตารางที่  4.4 รอยละของกลุมตวัอยางจําแนกตามสังกัดและวฒิุการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา เอกชน สปช. กทม. รวม 
มัธยมศึกษาตน 1 (1.56) 0 (0.0) 0 (0.0) 1(0.71) 
มัธยมศึกษาปลาย/ 

ปวช. 
4 (6.25) 1 (2.5) 0 (0.0) 5 (3.57) 

อนุปริญญา/ปวส. 6 (9.38) 2 (5.0) 0 (0.0) 8 (5.71) 
ปริญญาตรี 50 (78.13) 34 (85.0) 32 (88.89) 116 (82.86) 
ปริญญาโท 0 (0.0) 2 (5.0) 3 (8.33) 5 (3.57) 
ไมระบุ 3 (4.69) 1 (2.5) 1(2.78) 5 (3.57) 
รวม 64 (45.71) 40 (28.57) 36 (25.72) 140 (100.00) 

หมายเหตุ - ตัวเลขในวงเล็บคือคารอยละ 
 
 

ตารางที่ 4.4 พบวาโดยรวมครูศิลปศึกษามีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 
82.86 รองลงมา มีวุฒิการศึกษาระดับอนุปริญญาหรือปวส. คิดเปนรอยละ 5.71 และวุฒิมัธยมศึกษาปลาย
หรือปวช. เทากับวุฒิปริญญาโท คิดเปนรอยละ 3.57  เม่ือแยกตามสังกัดการศึกษา พบวาสังกัดเอกชนมีวุฒิ
การศึกษาระดับปริญญาตรีมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 78.13 สังกัดสปช. มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีมาก
ที่สุด คิดเปนรอยละ 85.0 สวนสงักัด กทม. มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 
88.89  จะเห็นวาทุกสังกัดมีครูศิลปะสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีมากท่ีสุด 

ตารางที่ 4.5 รอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามวุฒิการศึกษา และสาขาวิชาพบวา ครูศิลปศึกษา
สวนใหญจบการศึกษาจากคณะครุศาสตรหรือศึกษาศาสตร คิดเปนรอยละ 70.90 โดยมีการจบการศึกษามา
จากหลายสาขาวิชา รองลงมาคือคณะทางศิลปศาสตร คิดเปนรอยละ 23.88 เม่ือพิจารณาตามสาขาที่จบ
การศึกษา    พบวากลุมตัวอยางสวนใหญจบมาจากจากคณะครุศาสตร     วิชาเอกศิลปศึกษา      และคณะ
ศิลปศาสตร วิชาเอกทางดานศิลปกรรมศาสตรหรือศิลปะเทากัน คิดเปนรอยละ 18.66  

ตารางที่ 4.6 ความถนัดของครูในการสอนวชิาศิลปศึกษาแยกตามสังกัดการศึกษา พบวาโดยรวม
กลุมตัวอยางมีความถนัดในการสอนวิชาศิลปะ คิดเปนรอยละ 67.2 และไมถนัด คิดเปนรอยละ 32.8 เม่ือ
พิจารณารายสังกัดพบวามีความสอดคลองกัน โดยสังกัดเอกชน ครูมีความถนัดในการสอนวชิาศิลปะ รอยละ 
53.2 ใกลเคียงกับครูที่ไมถนัดในการสอนศิลปะ คิดเปนรอยละ 46.8 
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  ตารางที่ 4.5 รอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามวุฒิการศึกษา และสาขาวชิา 
วุฒิการศึกษา 

คณะ/สาขาวิชา 
ปวช. ปวส. หรือ

อนุปริญญา ปริญญาตร ี ปริญญาโท มัธยมศึกษา 
รวม 

ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร        
-วิชาเอกทางดานศิลปะ (เอกเด่ียว) - - 24 (17.91) 1 (0.75) - 25 (18.66) 
-วิชาเอกหรือโทดานศิลปะ (เอกคู) - 1 (0.75) 6 (4.48) - - 7 (5.22) 
-เทคโนโลยีการศึกษา/ 
โสตทัศนศึกษา 

- - 5 (3.73) 1 (0.75) - 6 (4.48) 

-ประถมศึกษา - - 12 (8.96) 1 (0.75) - 13 (9.70) 

-ปฐมวัย - - 1 (0.75) - - 1 (0.75) 

-นาฎศิลป - - 4 (2.99) - - 4 (2.99) 

-สังคมศึกษา - - 6 (4.48) - - 6 (4.48) 
-ภาษาอังกฤษ - - 3 (2.24) - - 3 (2.24) 
-ภาษาไทย - 1 (0.75) 6 (4.48) - - 7 (5.22) 
-คณิตศาสตร - - 2 (1.49) - - 2 (1.49) 
-คหกรรมศาสตร 1 (0.75) 1 (0.75) 3 (2.24) - - 5 (3.73) 
-สุขศึกษา - - 3 (2.24) - - 3 (2.24) 
-พลศึกษา - - 1 (0.75) - - 1 (0.75) 
-บริหารการศึกษา - - 2 (1.50) 1 (0.75) - 3 (2.24) 
-เกษตรศึกษา - - 2 (1.50) - - 2 (1.49) 
-ชีววิทยา - - 1 (0.75) - - 1 (0.75) 
-การศึกษา - - 1 (0.75) - - 1 (0.75) 

-อนุบาลศึกษาและจิตวิทยาการ
แนะแนว - - 1 (0.75) - - 1 (0.75)  

-ไมระบุสาขา - - 4 (2.99) - - 4 (2.99) 

รวม 1 (0.75) 3 (2.24) 87 (64.93) 4 (2.99) - 95 (70.90) 

ศิลปศาสตร       
-ศิลปกรรมศาสตร หรือ สาขาทาง
ศิลปะ 1 (0.75) 2 (1.49) 22 (16.42) - - 25 (18.66) 

-โบราณคดี - - - 1 (0.75) - 1 (0.75) 

-ประวัติศาสตร - - 1 (0.75) - - 1 (0.75) 
-ภูมิศาสตร 1 (0.75) - - - - 1 (0.75) 
-อังกฤษส่ือสารธุรกิจ - - 1 (0.75) - - 1 (0.75) 
-การจัดการ - - 1 (0.75) - - 1 (0.75) 
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ตารางที่  4.5 (ตอ) 
วุฒิการศึกษา 

คณะ/สาขาวิชา 
ปวช. ปวส. หรือ

อนุปริญญา ปริญญาตร ี ปริญญาโท มัธยมศึกษา 
รวม 

ศิลปศาสตร       
-การบริหาร - - 2 (1.49) - - 2 (1.49) 

รวม 2 (1.49) 2 (1.49) 27 (20.15) 1 (0.75) - 32 (23.88) 
วิทยาศาสตร       
-วิทยาศาสตรท่ัวไป - - 1 (0.75) - - 1 (0.75) 

รวม - - 1 (0.75) - - 1 (0.75) 
-มัธยมศึกษาปลาย - - - - 2 (1.49) 2 (1.49) 

-มัธยมศึกษาตน - - - - 1 (0.75) 1 (0.75) 

รวม - - - - 3 (2.24) 3 (2.24) 

-ไมระบุ - 1 (0.75) 1 (0.75) - 1 (0.75) 3 (2.24) 

รวม 3 (2.24) 6 (4.48) 116 (86.57) 5(3.73) 4 (2.99)   134 (100.0)
 หมายเหตุ -  ตัวเลขในวงเล็บคือคารอยละ 
 
ตารางที่ 4.6 ความถนัดของครูในการสอนวิชาศิลปศึกษาแยกตามสังกัดการศกึษา 

สช. สปช. กทม. รวม 
ที่ ประเด็น 

N % N % N % N % 
 ความถนัดในการสอนวิชาศิลปะ         

1. ถนัด 33 53.2 30 75.0 29 82.9 92 67.2 
2. ไมถนัด 28 46.8 10 25.0 6 17.1 45 32.8 
 รวม 61 100.0 40 100.0 35 100.0 137 100.0 

 
 
ตารางที ่4.7 คาสถิติพ้ืนฐานของตัวแปรที่ใชวิจัย 

ตัวแปร Min Max Mean SD Mdn Mode 
อายุ (ป) 21 72 44.33 11.29 44.00 45 
ประสบการณการสอนวิชาศิลปะ (ป) 0.00 40.00 11.88 10.40 9.00 1.00 
จํานวนนักเรียนในโรงเรียนท้ังหมด (คน) 110 4529 1217.37 1164.81 755 134 
จํานวนครูในโรงเรียนท้ังหมด (คน) 8 273 56.25 57.26 34.50 19 
จํานวนระดับช้ันท่ีสอน (ช้ัน) 1 9 3.17 2.05 3.00 1 
จํานวนหองที่รับผิดชอบ (หอง) 1 24 9.97 6.92 9.00 1 
จํานวนนักเรียนท่ีรับผิดชอบตอหอง (คน) 6 70 37.16 11.12 40.00 40 
จํานวนนักเรียนท่ีสอนศิลปะทั้งหมด (คน) 8 1200 390.66 298.75 315.00 720 
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ตารางที่ 4.7 แสดงคาสถิติพื้นฐานตัวแปรตางๆ ที่ใชในการวิจยัภูมิหลังของครศิูลปศึกษา พบวากลุม
ตัวอยางสวนใหญมีอายุเฉลี่ย 44.33 ป และมีประสบการณการสอนศิลปะเฉลี่ย 11.88 ป  สําหรับตัวแปร
ภาระงาน พบวาจํานวนระดับชั้นท่ีสอนมีคาเฉล่ียเทากับ 3.17 จํานวนหองที่รับผิดชอบในการสอนศิลปะมี
คาเฉลี่ยเทากับ 9.97 หอง จํานวนนักเรียนที่สอนศิลปะตอหองเทากับ 37.16 คน จํานวนนักเรียนที่สอน
ศิลปะทั้งหมดมีคาเฉลี่ย 390.66 คน 
 
 
ตอนที่ 1.2 การสอนศิลปะของครู 
 
ตารางที่ 4.8 แนวทางการสอนศิลปะนักเรยีนในปจจุบัน 

สช. สปช. กทม. รวม 
ท่ี ประเด็น 

N 
% N % N % N % 

1. แนวทางการสอนศิลปะในปจจุบัน        
1.1 สอนเนนเฉพาะในเนื้อหาวิชาศิลปะ 4 7.14 2 5.88 4 12.90 10 8.26 
1.2 สอนเนนบูรณาการวิชาศิลปะกับวิชาอ่ืนๆ 43 76.79    22 64.71 19 61.29 84 69.42 
1.3 สอนเนนบูรณาการวิชาศิลปะกับคุณธรรม 7 12.90    8 23.53 6 19.35 21 17.36    
1.4 สอนวิธีอ่ืนๆ 2 3.57 2 5.88 2 6.45 6 4.96 

 รวม 56 100.0 34 100.0 31 100.0 121 100.0 

 
จากตารางที่ 4.8 แสดงแนวทางการสอนศิลปะนักเรียนในปจจุบันพบวา โดยรวมกลุมตัวอยางใช

วิธีการสอนโดยบูรณาการวิชาศิลปะกับวิชาอื่นๆ มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 69.42 รองลงมาสอนโดยบูรณาการ
วิชาศิลปะกับคุณธรรม และสอนเนนเฉพาะในเนื้อหาวิชาศิลปะ คิดเปนรอยละ 17.36 และ 8.26 ตามลําดับ 
เม่ือพิจารณารายสังกัดพบวาสังกัดเอกชน ใชวธิีสอนโดยเนนบูรณาการวิชาศิลปะกับวิชาอื่นๆ มากท่ีสุด คิด
เปนรอยละ 76.79 รองลงมาสอนเนนบูรณาการวิชาศิลปะกับคุณธรรม และสอนเนนเฉพาะในเนื้อหาวิชา
ศิลปะ คิดเปนรอยละ 12.90 และ 7.14 ตามลําดับ สังกัดสปช. ใชวิธีสอนโดยเนนบูรณาการวิชาศิลปะกบั
วิชาอื่นๆ มากท่ีสุดเชนกัน คิดเปนรอยละ 64.71 รองลงมาสอนเนนบูรณาการวิชาศิลปะกับคุณธรรม และ
สอนเนนเฉพาะในเนื้อหาวิชาศิลปะ คิดเปนรอยละ 23.53 และ 5.88 สงักัดกทม.ใชวิธสีอนโดยเนนการ 
บูรณาการวิชาศิลปะกับวิชาอื่นๆ มากท่ีสุดเชนกัน คิดเปนรอยละ 61.29 รองลงมาสอนเนนบูรณาการวิชา
ศิลปะกับคุณธรรม และสอนเนนเฉพาะในเนื้อหาวิชาศิลปะ คิดเปนรอยละ 19.35 และ 12.90 ตามลําดับ จะ
เห็นวาทุกสังกัดมีแนวทางในการสอนศิลปะเหมือนกัน คือวิธีสอนเนนบูรณาการวิชาศิลปะกับวิชาอื่นๆ 
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ตารางที่ 4.9 วิธีการและแนวทางในการสอนของคร ู
สช. สปช. กทม. รวม 

ที่ ประเด็น N % N % N % N % 
1. วิธีการในการสอนนกัเรียน         
1.1 สอนทีละคน 0 0.0 1 2.5 0 0.0 1 0.7 
1.2 สอนเปนกลุม 20 31.7 5 12.5 10 28.6 35 25.4 
1.3 สอนทั้งหอง 31 49.2 16 40.0 9 25.7 56 40.6 
1.4 สอนเปนกลุมและสอนทั้งหอง 11 17.5 11 27.5 6 17.1 28 20.3 
1.5 สอนทีละคนและสอนเปนกลุม 0 0.0 2 5.0 1 2.9 3 2.2 
1.6 สอนทีละคน สอนเปนกลุมและสอนทั้งหอง 1 1.6 5 12.5 9 25.7 15 10.9 
2. การจัดเตรียมอุปกรณ         
2.1 ผูสอนเตรียมอุปกรณ 6 9.5 3 7.5 5 14.3 14 10.1 
2.2 นักเรียนเตรียมอุปกรณ 8 12.7 7 17.5 5 14.3 20 14.5 
2.3 มีทั้งผูสอนและนักเรียนเตรียมอุปกรณ 49 77.8 30 75.0 25 71.4 104 75.4 
3. การกําหนดสงผลงานที่ใหนักเรยีนทํา         
3.1 กําหนดเสร็จในชั่วโมงเรียน 22 37.3 15 38.5 9 27.3 46 35.1 
3.2 นํากลับไปทําตอที่บาน 25 42.4 12 30.8 11 33.3 48 36.6 

3.3 มีทั้งกําหนดใหเสร็จในชั่วโมงเรียนและนํากลับไปทํา
ตอที่บาน 

12 20.3 11 28.2 13 39.4 36 27.5 

3.4 ใหทําตอในชั่วโมงที่วางหรือถัดไปไมใหนํากลับบาน 0 0.0 1 2.6 0 0.0 1 0.8 
4. การพานักเรียนไปดูงานศิลปะ         
4.1 มี 14 24.1 14 36.8 17 48.6 45 34.4 
4.2 ไมมี 44 75.9 24 63.2 18 51.4 86 65.6 
5. การสอนใหนกัเรียนมีการวิจารณศิลปะ         
5.1 ไมมี 2 3.2 2 5.1 0 0.0 4 2.9 
5.2. ใหนักเรียนวิจารณเอง 25 40.3 12 30.8 13 37.1 50 36.8 
5.3 ครูวิจารณนักเรียน 15 24.2 2 5.1 1 2.9 18 13.2 
5.4 นักเรียนและครูวิจารณงานรวมกัน 20 32.3 20 51.3 20 57.1 60 44.1 
5.5 นักเรียน คร ูและเชิญผูอ่ืนวิจารณงาน 0 0.0 3 7.7 1 2.9 4 2.9 

6. 
การพูดวิจารณติชมผลงานของนักเรียนใน
ช้ันเรียน         

6.1 วิจารณในชั้นเรียนรวม 15 24.2 5 12.8 3 8.6 23 16.9 
6.2 วิจารณติชมเปนรายบุคคล 7 11.3 1 2.6 8 22.9 16 11.8 
6.3 วิจารณในชั้นเรียนรวม และเปนรายบุคคล 40 64.5 33 84.6 24 68.6 97 71.3 
7. การเขียนวิจารณผลงานของนักเรียน         
7.1 ไมมี 15 24.6 8 20.0 7 20.0 30 22.1 
7.2 เขียนเฉพาะคนที่ควรปรับปรุง 15 24.6 4 10.0 14 40.0 33 24.3 
7.3 เขียนเฉพาะคนที่ดีและคนควรปรับปรุง 21 34.4 14 35.0 11 31.4 46 33.8 
7.4 เขียนลงในผลงานของทุกคน 10 16.4 14 35.0 3 8.6 27 19.9 

หมายเหต ุ- สช. N= 64, สปช. N=40 และ กทม. N= 36, ตอบไดเพียงขอเดียว 
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ตารางที่ 4.9 (ตอ) 
สช. สปช. กทม. รวม 

ที่ ประเด็น N % N % N % N % 

8. ลักษณะของการวิจารณผลงานของนักเรียนใน
ช้ันเรียน         

8.1 ไมมี 3 4.9 3 7.7 2 5.7 8 5.9 
8.2 วิจารณเฉพาะผลงานที่ดี 5 8.2 2 5.1 5 14.3 12 8.9 
8.3 วิจารณเฉพาะผลงานที่ไมด ี 25 41.0 16 41.0 15 42.9 56 41.5 
8.4 วิจารณผลงานของนักเรียนทุกคน 28 45.9 18 46.2 13 37.1 59 43.7 

หมายเหต ุ- สช. N= 64, สปช. N=40 และ กทม. N= 36, ตอบไดเพียงขอเดียว 
 
 ตารางที่ 4.9 แสดงวิธีการและแนวการสอนทั่วไปของครูผลการวิจัยปรากฏดังตอไปนี้  
 
1. ดานวิธีการสอนนักเรยีน  

กลุมตัวอยางสวนใหญใชวิธีการสอนนักเรียนทั้งหอง (รอยละ 40.6) รองลงมาใชวิธสีอนเปนกลุม 
(รอยละ 25.4) และวิธีการสอนแบบเปนกลุมและสอนทั้งหอง (รอยละ 20.3) ตามลําดับ เม่ือพิจารณาราย
สังกัดพบวามีความสอดคลองกนั ยกเวนสังกัดสปช. ที่อันดับรองลงมาจากการสอนแบบทั้งหอง คือ สอนแบบ 
เปนกลุมและทั้งหอง (รอยละ 27.5)  
 
2. ดานการจัดเตรียมอุปกรณ 

สวนใหญกลุมตัวอยางมักมีทั้งการเตรียมอุปกรณใหนักเรียนและนักเรียนเตรียมอุปกรณมาเอง (รอย
ละ 75.4) เม่ือพิจารณารายสังกัดพบวาทุกสังกัดมีความสอดคลองกัน     
 
3. ดานการกาํหนดสงผลงานที่ใหนักเรียนทํา  

โดยรวมกลุมตัวอยางใหนักเรียนนําผลงานกลับไปทําตอที่บาน (รอยละ 36.6) รองลงมาคือกําหนด
เสร็จในชั่วโมงเรียน (รอยละ 35.1)  และมีทั้งกําหนดใหเสร็จในชั่วโมงเรียนและนํากลับไปทําตอท่ีบาน    
(รอยละ 27.5) เม่ือพิจารณารายสังกัดพบวาสังกัดเอกชนมีความสอดคลองกัน แตสังกัดสปช.สวนใหญ
กําหนดใหเสร็จในชั่วโมงเรียน (รอยละ 38.5) รองลงมาคือใหนํากลับไปทําตอท่ีบาน (รอยละ 30.8) และทั้ง
ใหนํากลับไปทําตอที่บานและกําหนดเสร็จในชั่วโมงเรียน (รอยละ 28.6) ตามลําดับ สังกัดกทม.สวนใหญมีทั้ง
ใหนํางานกลับไปทําตอท่ีบานและกําหนดใหเสร็จในชั่วโมงเรียน (รอยละ 39.4) รองลงมา คือใหนํากลับไปทํา
ตอที่บาน (รอยละ 33.3) และกําหนดใหเสร็จในชั่วโมงเรียน (รอยละ 27.3) ตามลําดับ 
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4. ดานการนํานักเรยีนไปดูงานศิลปะ 
กลุมตัวอยางสวนใหญไมมีการใหนักเรียนไปดูงานศิลปะ (รอยละ 65.6) และมีใหไปดูงานศิลปะ 

(รอยละ 34.4) เม่ือพิจารณารายสังกัดพบวาทุกสังกัดมีความสอดคลองกัน     
 
5. ดานการสอนใหนกัเรียนมกีารวิจารณศิลปะ  

กลุมตัวอยางสวนใหญใหนักเรียนและครูวิจารณงานรวมกัน (รอยละ 44.1) รองลงมาใหนักเรียน
วิจารณผลงานศิลปะเอง (รอยละ 36.8) ตามลําดับ เม่ือพิจารณารายสงักัดพบวามีความสอดคลองกัน    
ยกเวนสงักัดเอกชนท่ีสวนใหญใหนักเรียนวิจารณศิลปะเอง (รอยละ 40.3)    รองลงมาคือนักเรียนและครู
วิจารณงานศิลปะ (รอยละ 32.3)  
 
6. ดานการพูดติชมผลงานนกัเรียนในชัน้เรียน  

พบวาสวนใหญกลุมตัวอยางวิจารณผลงานในชั้นเรียนรวมและเปนรายบุคคล (รอยละ 71.3) 
รองลงมาคือวิจารณในชั้นเรียนรวม (รอยละ 16.9) เม่ือพิจารณารายสังกัดพบวาทุกสังกัดมีความสอดคลอง
กัน ยกเวนสังกัดกทม.ที่อันดับรองลงมาจากการวิจารณผลงานในชั้นเรียนรวมและเปนรายบุคคล คือการ
วิจารณเปนรายบุคคล (รอยละ 22.9)  
 
7. การเขยีนวิจารณผลงานของนักเรยีน  

พบวาสวนใหญกลุมตัวอยางเขยีนเฉพาะคนที่ดีและคนที่ควรปรับปรุง (รอยละ 33.8) รองลงมาคือ
เขียนเฉพาะคนท่ีควรปรับปรุง (รอยละ 24.3) และไมมีการเขยีนวิจารณงาน (รอยละ 22.1) ตามลําดับ เม่ือ
พิจารณารายสังกัดพบวาทุกสังกัดมีความแตกตางกันกัน สังกดักทม. สวนใหญเขียนเฉพาะคนที่ควรปรับปรุง 
(รอยละ 40.0) รองลงมาคือเขยีนเฉพาะคนที่ดีและคนที่ควรปรับปรุง (รอยละ 31.4) และและไมมีการเขียน
วิจารณงาน (รอยละ 20.0) ตามลําดับ สังกัดสปช.สวนใหญเขียนเฉพาะคนที่ดีและคนที่ควรปรับปรุงใน
สัดสวนที่เทากับการเขียนลงในผลงานทุกคน (รอยละ 35.0) รองลงมาคือไมมีการเขียนวจิารณ (รอยละ 
20.0) สังกัดเอกชนสวนใหญเขียนเฉพาะคนที่ดีและคนที่ควรปรับปรุง (รอยละ 34.4) รองลงมาเขียนเฉพาะ
คนที่ควรปรับปรุงและไมมีการเขียนวิจารณงานในสัดสวนที่เทากันคน (รอยละ 24.6)  
 
8. ดานลกัษณะการวิจารณผลงานของนักเรยีนในชั้นเรยีน 

พบวาสวนใหญกลุมตัวอยางวิจารณผลงานของนักเรียนทุกคน (รอยละ 43.7) รองลงมาวิจารณ
เฉพาะผลงานที่ไมดี (รอยละ 41.5) ตามลําดับ เม่ือพิจารณารายสังกัดพบวาทุกสังกัดมีความสอดคลองกัน 
ยกเวนสังกัดกทม.ที่สวนใหญวิจารณเฉพาะผลงานที่ไมดี (รอยละ 42.9) รองลงมาวิจารณผลงานของนักเรียน
ทกุคน (รอยละ 37.1)  
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ตารางที่ 4.10 กิจกรรมศิลปะที่ครูสอนนกัเรยีนแยกตามชนิดของกิจกรรม 
สช. สปช. กทม. รวม 

ที่ ประเด็น N % N % N % N % 
1. ภาพพิมพ         
1.1 วัสดุธรรมชาติ 53 85.5 34 85.0 34 97.1 132 88.3 
1.2 นิ้วมือ 40 64.5 25 62.5 30 85.7 95 69.3 
1.3 เศษวัสดุ 48 77.4 25 62.5 30 85.7 95 69.3 
1.4 ยางลบ 0 0.0 1 2.5 0 0.0 1 0.7 
1.5 ดินน้ํามัน 0 0.0 1 2.5 0 0.0 1 0.7 
1.6 ซิลลสกรีน 1 1.6 0 0.0 0 0.0 1 0.7 
1.7 ตรายาง 0 0.0 1 2.5 0 0.0 1 0.7 
1.8 สรางแมพิมพเอง 1 1.6 1 2.5 2 5.7 4 2.9 
1.9 ไมระบุ 2 3.3 2 5.0 0 0.0 4 2.9 
2. การปน/ หลอ         
2.1 ดินเหนียว 21 33.9 4 10.0 21 60.0 46 33.6 
2.2 ดินน้ํามัน 55 88.7 35 87.5 35 100.0 125 91.2 
2.3 ปูนปลาสเตอร 13 21.0 4 10.0 10 28.6 27 19.7 
2.4 กระดาษ 1 1.6 8 20.0 4 11.4 13 9.5 
2.5 แปงขนมปง 1 1.6 3 7.5 0 0.0 4 2.9 
2.6 ดินญี่ปุน 1 1.6 0 0.0 0 0.0 1 0.7 
2.7 ไมระบุ 0 0.0 1 2.5 1 2.9 2 1.5 
3. การแกะสลัก         
3.1 ผัก/ ผลไม 30 48.4 12 30.0 27 48.4 69 50.4 
3.2 สบู 22 35.8 11 27.5 16 45.7 49 35.8 
3.3 ดินเหนียว 11 17.7 5 12.5 12 34.3 28 20.4 
3.4 ดินน้ํามัน 3 4.8 9 22.5 4 11.4 16 11.7 
3.5 ยางลบ 1 1.6 2 5.0 3 8.6 6 4.4 
3.6 โฟม 2 3.2 0 0.0 0 0.0 2 1.5 
3.7 เทียน 0 0.0 1 2.5 0 0.0 1 0.7 
3.8 ไมระบุ 0 0.0 1 2.5 0 0.0 1 0.7 
4. วาดเสน         
4.1 ดินสอ 59 95.2 36 90.0 35 100.0 130 94.9 
4.2 สีเมจิก 26 41.9 16 40.0 26 74.3 68 49.6 
4.3 ปากกา 23 37.1 12 30.0 21 60.0 56 40.9 
4.4 สีชอรค 2 3.2 2 5.0 4 11.4 8 5.8 
4.5 สีเทียน 2 3.2 3 7.5 5 14.3 10 7.3 
4.6 สีน้ํา/ โปสเตอร 2 3.2 1 2.5 2 5.7 5 3.6 
4.7 สีไม 2 3.2 3 7.5 2 5.7 7 5.1 

หมายเหตุ - สช. N= 64, สปช. N= 40 และกทม. N= 36, ตอบไดมากกวา 1 ขอ 
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ตารางที่ 4.10 (ตอ) 
สช. สปช. กทม. รวม 

ที่ ประเด็น N % N % N % N % 
4.8 นิ้วมือ 1 1.6 1 2.5 0 0 2 1.5 
4.9 วัสดุธรรมชาติ 1 1.6 0 0.0 0 0.0 1 0.7 

4.10 เครยอง 1 1.6 0 0.0 0 0.0 1 0.7 
4.11 เทคนิคสีตางๆ 0 0.0 0 0.0 1 2.9 1 0.7 
4.12 ไมระบุ 1 1.6 2 5.0 2 5.7 5 3.6 
5. การวาดรูประบายสี         
5.1 สีไม 54 87.1 35 87.5 34 97.1 123 89.8 
5.2 สีชอรค 22 35.5 31 77.5 30 85.7 83 60.6 
5.3 สีเมจิก 22 35.5 15 37.5 25 71.4 62 45.3 
5.4 สีน้ํา/ โปสเตอร 34 54.8 30 75.0 31 88.6 95 69.3 
5.5 สีเทียน 2 3.2 4 10.0 5 45.5 11 8.0 
5.6 สีฝุน 1 1.6 0 0.0 1 2.9 2 1.5 
5.7 สีจากธรรมชาติ (ดอกไม ใบไม) 0 0.0 1 2.5 0 0.0 1 0.7 
5.8 แปงเปยกผสมสี 0 0.0 1 2.5 0 0.0 1 0.7 
6. การทําภาพปะติด         
6.1 กระดาษ 54 87.1 35 87.5 35 100.0 124 90.5 
6.2 เศษวัสดุ 45 72.6 29 72.5 32 91.4 106 77.4 
6.3 วัสดุธรรมชาติ 5 8.1 7 17.5 2 5.7 14 10.2 
6.4 รูปภาพ 0 0.0 0 0.0 1 2.9 1 0.7 
6.5 วัสดุจริง 0 0.0 0 0.0 1 2.9 1 0.7 
6.6 กาว 1 1.6 0 0.0 0 0.0 1 0.7 
6.7 ผา 0 0.0 1 2.5 0 0.0 1 0.7 
6.8 ไมระบุ 0 0.0 1 2.5 4 11.4 5 3.6 
7. งานประดิษฐ         
7.1 กระดาษ 46 74.2 30 75.0 32 91.4 108 78.8 
7.2 เศษวัสดุ 49 79.0 33 28.4 34 97.1 116 84.7 
7.3 ผัก/ ผลไม 2 3.2 0 0.0 0 0.0 2 1.5 
7.4 วัสดุธรรมชาติ 0 0.0 1 2.5 0 0.0 1 0.7 
7.5 แปงขาวเหนียว 1 1.6 0 0.0 0 0.0 1 0.7 
7.6 เศษไม/ ไม 1 1.6 1 2.5 0 0.0 2 1.5 
7.7 เปลือกมะพราว 0 0.0 1 2.5 0 0.0 1 0.7 
7.8 ส.ค.ส. / บัตรอวยพร 0 0.0 1 2.5 0 0.0 1 0.7 
7.9 เศษผา / ผา 0 0.0 2 5.0 1 2.9 3 2.2 

7.10 โลหะ 0 0.0 1 2.5 0 0.0 1 0.7 
7.11 กอนหิน 0 0.0 0 0.0 1 2.9 1 0.7 
7.12 หัตถกรรมดินไทย 0 0.0 0 0.0 1 2.9 1 0.7 
7.13 ไมระบุ 3 4.8 1 2.5 0 0.0 4 2.9 
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ตารางที่ 4.10 (ตอ) 
สช. สปช. กทม. รวม 

ที่ ประเด็น N % N % N % N % 
8. การวาดภาพประกอบ         
8.1 เรียงความ 17 27.0 20 50.0 18 64.3 55 42.0 
8.2 เลานิทาน 42 66.7 4 10.0 23 82.1 69 52.7 
8.3 ชิ้นงานตางๆ 0 0.0 21 52.5 0 0.0 21 16.0 
8.4 ตามจินตนาการ 2 3.2 1 2.5 0 0.0 3 2.3 
8.5 กําหนดหัวขอ 1 1.6 0 0.0 2 7.1 3 2.3 
8.6 เนื้อหาเพลง 1 1.6 1 2.5 0 0.0 2 1.5 
8.7 ประเพณี 2 3.2 0 0.0 0 0.0 2 1.5 
8.8 จากประสบการณ 0 0.0 0 0.0 2 7.1 2 1.5 
8.9 เหตุการณตางๆ 0 0.0 2 5.0 1 3.6 3 2.3 
8.10 เหตุการณประทับใจ 0 0.0 0 0.0 1 3.6 1 0.8 
8.11 เหตุการณสําคัญ 0 0.0 0 0.0 1 3.6 1 0.8 
8.12 วันสําคัญ/ เทศกาล 0 0.0 2 5.0 1 3.6 3 2.3 
8.13 ใหสอดคลองกับบทเรียน 1 1.6 0 0.0 0 0.0 1 0.8 
8.14 รายงาน 0 0.0 0 0.0 1 3.6 1 0.8 
8.15 รายงานในวิชาอ่ืนๆ 0 0.0 1 2.5 1 3.6 2 1.5 
8.16 กิจกรรมในโรงเรียน 0 0.0 0 0.0 1 3.6 1 0.8 
8.17 สุภาษิต / คําพังเพย 0 0.0 0 0.0 1 3.6 1 0.8 
8.18 โปสเตอร 0 0.0 0 0.0 1 3.6 1 0.8 
8.19 ใบงาน/ ใบความรู 0 0.0 0 0.0 1 3.6 1 0.8 
8.20 บัตรคํา 0 0.0 1 2.5 0 0.0 1 0.8 
8.21 หนังสือเรียน 0 0.0 1 2.5 0 0.0 1 0.8 
8.22 การไปทัศนศึกษา 0 0.0 1 2.5 0 0.0 1 0.8 
8.23 ไมระบุ 0 0.0 1 2.5 1 3.6 2 1.5 
9. การทํารายงาน         
9.1 มี 24 42.1 20 55.6 13 40.6 57 45.6 
9.2 ไมมี 33 57.9 16 44.4 19 59.4 68 54.4 
10. การจัดนิทรรศการ         
10.1 ตามเทศกาล วันสําคัญตางๆ 31 55.4 23 62.2 25 73.5 79 62.2 
10.2 การแสดงผลงานของภาคการศึกษา 33 58.9 25 67.6 19 55.9 77 60.6 
10.3 ติดบอรดหลังนักเรียนสงงาน 3 5.4 1 2.7 1 2.9 5 3.9 
10.4 ประกวดวาดภาพ 0 0.0 1 2.7 0 0.0 1 0.8 
10.5 ปายนิเทศก 0 0.0 0 0.0 1 2.9 1 0.8 
10.6 นิทรรศการวิชาการ 2 3.6 1 2.7 3 8.8 6 4.7 
10.7 คายศิลปะ 0 0.0 0 0.0 1 2.9 1 0.8 

หมายเหตุ - สช. N= 64, สปช. N= 40 และกทม. N= 36, ตอบไดมากกวา 1 ขอ 
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 ตารางที่ 4.10 แสดงกิจกรรมศิลปะที่ครูศิลปศึกษาสอนนักเรียนในแตละภาคการศึกษาโดยแยก
ตามชนิดของกิจกรรม ดังน้ี  
1. ภาพพิมพ  

โดยรวมครูศิลปศึกษาสอนโดยใชวัสดุธรรมชาตมิากท่ีสุด (รอยละ 88.3) รองลงมาคือใชน้ิวมือ 
(รอยละ 69.3) กับเศษวัสดุ และการสรางแมพิมพเอง (รอยละ 2.9) เม่ือพิจารณารายสงักัดพบวามีความ
สอดคลองกัน 
2. การปน/หลอ  
โดยรวมครูศิลปศึกษาสอนโดยใชดินนํ้ามัน (รอยละ 91.2) รองลงมา คือ ดินเหนียว (รอยละ 33.6) และปูนปลาสเตอร (รอย
ละ 19.7) เม่ือพิจารณารายสังกัดพบวามีความสอดคลองกัน แตสังกัดสปช. มีความแตกตางสอนโดยใชกระดาษเปนอันดับ
รองลงมาจากการใชดินเหนียว มากกวาสังกัดเอกชน และสังกัดกทม. (รอยละ 20.0) 
3. การแกะสลกั  

โดยรวมครูศิลปศึกษาสอนโดยใชผักผลไมมากที่สุด (รอยละ 50.4) รองลงมาคือ สบู (รอยละ 
35.8) และดินเหนียว (รอยละ 20.4) เม่ือพิจารณารายสังกดัพบวามีความสอดคลองกัน แตสังกัดสปช. มี
ความแตกตางคือสอนโดยใชดินนํ้ามันเปนอันดับที่สาม (รอยละ 22.5) 
4. กิจกรรมวาดเสน  

สวนใหญครูศิลปศึกษาสอนโดยใชดินสอมากทีสุ่ด (รอยละ 94.9) รองลงมา คือสีเมจิก (รอยละ 
49.6)  และปากกา (รอยละ 40.9) เม่ือพิจารณารายสังกัดพบวาทุกสังกัดมีความสอดคลองกัน  
5. กิจกรรมการวาดรูประบายสี  

ครูศิลปศึกษาสอนโดยใชสไีมมากท่ีสุด (รอยละ 89.8) รองลงมาคือ สนํ้ีา/สีโปสเตอร (รอยละ 
69.3) และสีชอรค (รอยละ 60.6) เม่ือพิจารณารายสังกัดพบวามีความสอดคลองกัน ยกเวนสังกัดสปช. สอน
โดยใชสีชอรคเปนอันดับรองจากสีไม (รอยละ 77.5) และสีนํ้า/สีโปสเตอร (รอยละ 75.0) สังกัดกทม. สอน
โดยใชสีเมจิก (รอยละ 71.4) และสีเทียน (รอยละ 45.5) มากกวาสงักัดสปช. และสังกัดเอกชน  
6. กิจกรรมการทําภาพปะติด  

ครูศิลปศึกษาสอนโดยใชกระดาษมากที่สุด (รอยละ 90.5) รองลงมาคือเศษวัสดุ   (รอยละ 77.4) 
เม่ือพิจารณารายสังกัดพบวาทุกสังกัดมีความสอดคลองกัน  
7. กิจกรรมงานประดิษฐ 

ครูศิลปศึกษาสอนโดยใชเศษวสัดุมากท่ีสุด (รอยละ 84.7) รองลงมาคือกระดาษ (รอยละ 78.8) 
เม่ือพิจารณารายสังกัดพบวามีความสอดคลองกัน ยกเวนสังกดัสปช. สอนโดยใชกระดาษมากที่สุด (รอยละ
75.0) รองลงมาคือใชเศษวัสดุ (รอยละ 28.4) 
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8. กิจกรรมการวาดภาพประกอบ  
สวนใหญครูศิลปศึกษาสอนโดยใชการวาดภาพประกอบการเลานิทานมากที่สุด (รอยละ 52.7) 

รองลงมาคือวาดภาพประกอบเรียงความ (รอยละ 42.0) เม่ือพิจารณารายสังกัดพบวามีความสอดคลองกนั 
ยกเวนสังกัดสปช.ที่ใชการวาดภาพประกอบชิ้นงานมากที่สุด (รอยละ 52.5) รองลงมา คือ การวาด
ภาพประกอบเรียงความ (รอยละ 50.0) 
9. กิจกรรมการทํารายงาน  

พบวาครูศิลปศึกษาสวนใหญมักสอนโดยใหมีการทํารายงาน (รอยละ 54.4) และไมมีการทํารายงาน    
(รอยละ 45.6)   เม่ือพิจารณารายสังกัดพบวามีความสอดคลองกัน    ยกเวนสงักัดสปช. ที่สวนใหญใหมีการ
ทํารายงาน (รอยละ 55.6) และไมมีการทํารายงาน (รอยละ 44.4)  
10. การจัดนิทรรศการ  

พบวาสวนใหญครูศิลปศึกษามักมีการจัดนิทรรศการตามเทศกาล วันสําคัญตางๆ    (รอยละ 62.2) 
เม่ือพิจารณารายสังกัดพบวาสังกัดกทม. มีความสอดคลองกัน  แตสงักัดสปช. และเอกชน มีการจัดแสดงผล
งานของภาคการศึกษามากที่สุด  รองลงมา  คือ  การจัดแสดงผลงานตามเทศกาล  วันสําคัญตางๆ  
 
ตารางที่ 4.11 วิธีการตรวจและเกณฑในการใหคะแนนผลงานนกัเรียน 

สช. สปช. กทม. รวม 
ที่ ประเด็น N % N % N % N % 
1. วิธีการตรวจผลงานที่ใชสวนใหญ         
1.1 ตรวจไปเรื่อยๆ ทีละคน ใหคะแนนเปนรายคน 30 49.2 17 44.7 14 40 61 46.2 

1.2 คัดแยกผลงานตามระดับคุณภาพแลวใหคะแนน
เปนกลุม 29 41.4 21 55.3 20 57.1 70 53.0 

1.3 ใชวิธีตรวจไปเรื่อยๆ คัดแยกผลงานเปนกลุม
บางครั้ง 0 0.0 0 0.0 1 2.9 1 0.8 

2. 
มีเกณฑที่ใชในการใหคะแนนผลงาน
หรือไม 

        

2.1 
มีเกณฑการใหคะแนนผลงานชัดเจนแยก
คะแนนตามองคประกอบที่กําหนด 34 50.7 21 58.3 12 34.3 67 50.8 

2.2 ไมไดกําหนดเกณฑชัดเจน ใหคะแนนโดยดูผลงาน
เปนภาพรวม 27 44.3 14 38.9 23 65.7 64 48.5 

2.3 ดูคะแนนเปนภาพรวม มีเกณฑในบางชิ้น 0 0.0 1 2.8 0 0.0 1 0.8 
หมายเหตุ- สช. N= 64, สปช. N= 40 และ กทม. N= 36, ตอบไดเพียงขอเดียว 

 
ตารางที่ 4.11 ดานวิธีการตรวจและเกณฑการใหคะแนนผลงานนักเรียนผลการวจิัยปรากฏ

ดังตอไปนี้  
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1. ดานวิธีการตรวจผลงานที่ใชสวนใหญ  
พบวาครูศิลปศึกษาใชการคัดแยกผลงานตามระดับคุณภาพแลวใหคะแนนเปนกลุม (รอยละ 53.0) 

รองลงมาคือวิธีการตรวจผลงานไปเรื่อยๆ ใหคะแนนเปนรายคน (รอยละ 46.2) สังกัดเอกชน เม่ือพิจารณา
รายสังกัดพบวาทุกสังกัดมีความสอดคลองกัน ยกเวนสงักดัเอกชนท่ีสวนใหญใชการวิธกีารตรวจผลงานไป
เรื่อยๆ ใหคะแนนเปนรายคน (รอยละ 49.2) รองลงมาคือการคัดแยกผลงานตามระดับคุณภาพแลวให
คะแนนเปนกลุม (รอยละ 41.4)  
2. ดานการมีเกณฑที่ใชในการใหคะแนนผลงาน  

พบวากลุมตัวอยางสวนใหญมีเกณฑการใหคะแนนผลงานชัดเจน แยกคะแนนตามองคประกอบที่
กําหนด (รอยละ 50.8) รองลงมาคือไมไดมีการกําหนดเกณฑชัดเจน ใหคะแนนโดยดูผลงานเปนภาพรวม 
คิดเปน (รอยละ 48.5) เม่ือพิจารณารายสังกดัพบวาทุกสังกดัมีความสอดคลองกัน ยกเวนสังกัดกทม.ที่สวน
ใหญไมไดกําหนดเกณฑชัดเจน ใหคะแนนโดยดูผลงานเปนภาพรวม (รอยละ 65.7) รองลงมาคือมีเกณฑการ
ใหคะแนนผลงานชัดเจน แยกคะแนนตามองคประกอบที่กําหนด (รอยละ 34.3) 
 
ตารางที่ 4.12 การศึกษาเกี่ยวกับการประเมินผลนกัเรียนและการรายงานผล 

สช. สปช. กทม. รวม 
ที่ ประเด็น N % N % N % N % 

1. 
ประเภทของเกณฑที่ใชในการตัดสินผล
นักเรยีน         

1.1 อิงเกณฑ 3 4.8 0 0.0 1 2.9 4 3.0 
1.2 อิงกลุม 3 4.8 1 2.7 1 2.9 5 3.7 
1.3 ดูพัฒนาการ 29 46.8 10 27.0 12 34.3 51 38.1 
1.4 อิงเกณฑ และอิงกลุม 0 0.0 0 0.0 2 5.7 2 1.5 
1.5 อิงเกณฑ และดูพัฒนาการ 3 4.8 5 13.5 4 11.4 12 9.0 
1.6 อิงกลุม และดูพัฒนาการ 9 14.5 4 10.8 0 0 13 9.7 
1.7 อิงเกณฑ อิงกลุม และดูพัฒนาการ 15 24.2 16 43.2 15 42.9 46 34.3 

1.8 อิงเกณฑ ดูพัฒนาการ และนักเรียนทํากิจกรรมดวย
ความสนใจและตั้งใจ 0 0.0 1 2.7 0 0.0 1 0.7 

2. 
เกณฑที่ครูใชในการเปรียบเทยีบเพื่อ
ประเมินผลนกัเรยีน 

        

2.1 เปรียบเทียบพัฒนาการของนักเรียน 44 71.0 32 80.0 30 85.7 106 77.4 
2.2 เปรียบเทียบระหวางอายุของนักเรียน 12 19.4 6 15.0 10 28.6 28 20.4 
2.3 เปรียบเทียบกับระดับของกลุม 20 32.3 12 30.0 16 45.7 48 35.0 
2.4 เปรียบเทียบกับจุดประสงคการเรียนรู 19 30.6 17 42.5 11 31.4 47 34.3 
2.5 ชนิดของผลงาน 1 1.6 0 0.0 0 0.0 1 0.7 
2.6 ความสนใจของนักเรียน 0 0.0 1 2.5 0 0.0 1 0.7 

หมายเหต ุ- สช. N= 64, สปช. N= 40 และกทม. N= 36, ขอท่ี 1 ตอบไดเพียงขอเดียว, ขอท่ี 2 ตอบไดมากกวา 1 ขอ 
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ตารางที่ 4.12 (ตอ) 
สช. สปช. กทม. รวม 

ที่ ประเด็น N % N % N % N % 

3. 
การนําผลของการประเมินมาใชปรับปรงุการสอน
และการประเมินผลนักเรียน         

3.1 ไมคอยไดนํามาใช (0-20%) 1 1.6 0 0.0 0 0.0 1 0.7 
3.2 นํามาใชบางสวน (21-40%) 20 32.8 5 12.8 14 40.0 39 28.9 
3.3 ปานกลาง (41-60%) 31 50.8 24 61.5 17 48.6 72 53.3 
3.4 มาก (61% ขึ้นไป) 9 14.8 10 25.6 4 11.4 23 17.0 

4. 
ระดับความสามารถของครูผูสอนในการ
ประเมินผลนกัเรยีน 

        

4.1 ยังตองปรับปรุง (0-20%) 2 3.2 2 5.1 0 0.0 4 3.0 
4.2 พอใช (21-40%) 15 24.2 3 7.7 3 8.8 21 15.6 
4.3 ปานกลาง (41-60%) 33 53.2 19 48.7 17 50.0 69 51.1 
4.4 ทําไดในระดับที่ดี (61% ขึ้นไป)  12 19.4 15 38.5 14 41.2 41 30.4 
5. การรายงานผลถึงผูปกครอง         
5.1 รายงานคะแนน หรือเกรดจากสมุดพก 32 53.3 16 40.0 15 42.9 63 46.7 

5.2 รายงานคะแนน หรือเกรดจากสมุดพก และพัฒนาการของ
นักเรียน 13 21.7 9 22.5 7 20.0 29 21.5 

5.3 รายงานคะแนน หรือเกรดจากสมุดพก ขอดี ขอดอย และ
ขอควรปรับปรุงของนักเรียน 4 6.7 4 10.0 1 2.9 9 6.7 

5.4 รายงานคะแนน หรือเกรดจากสมุดพก ขอดี ขอดอย และ
ขอควรปรับปรุง  และพัฒนาการของนักเรียน 11 18.3 11 27.5 12 8.9 34 25.2 

6. 
ระดับที่ครูไดรับการสนองตอบจากผูปกครอง
เกี่ยวกับผลการปฏบิัติงานทางศิลปะ 

        

6.1 นอย(1-20%) 11 18.0 9 23.1 9 25.7 29 21.5 
6.2 พอใช (21-40%) 14 23.0 7 17.9 4 11.4 25 18.5 
6.3 ปานกลาง (41-60%) 26 42.6 18 46.2 21 60.0 65 48.1 
6.4 มาก (60% ขึ้นไป)  10 16.4 5 12.8 1 2.9 16 11.9 

หมายเหต ุ- สช. N= 64, สปช. N= 40 และกทม. N= 36, ตอบไดเพียงขอเดียว 

 
ตารางที่ 4.12 เปนการศึกษาเกี่ยวกับการประเมินผลนักเรียนและการรายงานผลผลการวิจัยปรากฏ

ดังตอไปนี้  
1. ดานประเภทของเกณฑทีใ่ชในการตัดสินผล  

ครูศิลปศึกษาสวนใหญใชเกณฑ คือ ดูพัฒนาการของนักเรียน (รอยละ 38.1) รองลงมาคือใชการองิ
เกณฑ อิงกลุม และดูพัฒนาการผสมกัน  (รอยละ 34.3) เม่ือพิจารณารายสังกัดพบวา สังกัดเอกชนมีความ
สอดคลองกัน แตสังกัดสปช. และกทม.สวนใหญใชวิธีผสมระหวางอิงเกณฑ อิงกลุม และดูพัฒนาการมาก
ที่สุด รองลงมาคือดูพัฒนาการ  
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2. ดานเกณฑทีค่รูใชในการเปรยีบเทียบเพื่อประเมินผลนักเรียน 
พบวากลุมตัวอยางสวนใหญเปรียบเทียบพัฒนาการนักเรียน (รอยละ 77.4) รองลงมาคือ

เปรียบเทียบกับระดับของกลุม (รอยละ 35.0) และเปรียบเทียบกับจุดประสงคการเรียนรู (รอยละ 34.3) 
ตามลําดับ เม่ือพิจารณารายสังกัดพบวามีความสอดคลองกัน ยกเวนสังกัดสปช. ที่อันดับรองลงมาจากการ
เปรียบเทียบพัฒนาการ คือเปรียบเทียบกับจุดประสงคการเรียนรู (รอยละ 42.5) และเปรียบเทียบกับระดับ
ของกลุม (รอยละ 30.0) ตามลําดับ  
3. ดานการนําผลของการประเมินมาใชปรับปรุงการสอนและการประเมนิผลนักเรยีน  

พบวากลุมตัวอยางสวนใหญนํามาใชปานกลาง (41-60%) คิดเปนรอยละ 53.3 รองลงมานํามาใช
บางสวน (21-40%) และนํามาใชมาก (61%ขึน้ไป) คิดเปนรอยละ 28.9 และ 17.0 ตามลําดับ เม่ือพิจารณา
รายสังกัดพบวามีความสอดคลองกัน ยกเวนสงักัดสปช.ที่สวนใหญนํามาใชปานกลาง (41-60%) คิดเปนรอย
ละ 61.5 รองลงมานํามาใชมาก (61%ขึ้นไป) คิดเปนรอยละ 25.6  
4. ดานระดับความสามารถของผูสอนในการวดัและประเมินผลนักเรยีน  

ดานระดับความสามารถของผูสอนในการวัดและประเมินผลนักเรียน พบวาสวนใหญกลุมตัวอยาง
ประเมินตนเองวาทําไดในระดับปานกลาง (41-60%) รองลงมาทําไดในระดับที่ดี (61%ขึน้ไป) และพอใช   
(21-40%) คิดเปนรอยละ 51.1, 30.4 และ 15.6 ตามลําดับ เม่ือพิจารณารายสังกัดพบวามีความสอดคลอง
กัน ยกเวนสังกดัเอกชนที่สวนใหญทําไดในระดับปานกลาง (41-60%) คิดเปนรอยละ 53.2 รองลงมาคือ
ระดับพอใช (21-40%) คิดเปนรอยละ 24.2  
5. ดานการรายงานผลถึงผูปกครอง  

สวนใหญครูใชการรายงานคะแนน หรือเกรดจากสมุดพก (รอยละ 46.7) รองลงมาคือ รายงาน
คะแนนหรือเกรดจากสมุดพก ขอดี ขอดอยและขอควรปรับปรุงและพัฒนาการของนักเรียน (รอยละ 25.2) 
และการรายงานคะแนน หรือเกรดจากสมุดพก และพัฒนาการของนักเรียน (รอยละ 21.5) ตามลําดับ เม่ือ
พิจารณารายสังกัดพบวามีความสอดคลองกับสังกัดสปช. แตสังกัดเอกชนและสังกัดกทม.มีความแตกตางคือ
สวนใหญใชการรายงานคะแนน หรือเกรดจากสมุดพก รองลงมาคือการรายงานคะแนน หรือเกรดจากสมุดพก 
และพัฒนาการของนักเรียนและรายงานคะแนน หรือเกรดจากสมุดพก ขอดี ขอดอยและขอควรปรับปรุงและ
พัฒนาการของนักเรียนเหมือนกัน  
6. ดานระดับทีค่รูไดรับการสนองตอบจากผูปกครอง 
  พบวาสวนใหญครูไดรับการสนองตอบจากผูปกครองในระดับปานกลาง (41-60%) คิดเปนรอยละ 
48.1 รองลงมาไดรับการสนองตอบจากผูปกครองในระดับนอย (1-20%) คิดเปนรอยละ 21.5 และพอใช 
(21-40%) คิดเปนรอยละ 18.5 ตามลําดับ เม่ือพิจารณารายสังกัดพบวามีความสอดคลองกนั ยกเวนสังกัด
เอกชนที่อันดับรองลงมา คือ พอใช (21-40%) คิดเปนรอยละ 23.0 และระดับนอย (1-20%) คิดเปนรอย
ละ 18.0 ตามลําดับ  
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ตารางที่ 4.13 ผลที่เกิดขึ้นกับนักเรยีนในวิชาศิลปะ  
สช. สปช. กทม. รวม ที่ ประเด็น 

N % N % N % N % 

1. 
ขอบกพรองสวนใหญของนักเรียนที่พบใน
การสอนศิลปะ         

1.1 จินตนาการ 23 37.7 16 40.0 17 50.0 56 41.5 
1.2 ทักษะฝมือการปฏิบัติงาน 20 38.2 10 25.0 14 41.2 44 32.6 
1.3 การใชสี 29 47.5 18 45.0 18 52.9 65 48.1 
1.4 ลักษณะการวาดรูป 10 16.4 9 22.5 11 32.4 30 22.2 
1.5 การลอกเลียนแบบ 25 41.0 14 35.0 23 67.6 62 45.9 
1.6 ความคิดสรางสรรค 25 41.0 17 42.5 16 47.1 58 43.0 
1.7 พัฒนาการทางศิลปะตามชวงอายุ 17 27.9 8 20.0 5 14.7 30 22.2 
1.8 ผลงานไมมีพัฒนาการ 7 11.5 5 12.5 4 11.8 16 11.9 
1.9 ความรับผิดชอบในการทํางาน 0 0.0 0 0.0 1 2.9 1 0.7 
1.10 ความพรอมเร่ืองเตรียมอุปกรณการทํางาน 0 0.0 1 2.5 0 0.0 1 0.7 
1.11 ขี้เกียจทํางาน 0 0.0 1 2.5 0 0.0 1 0.7 
1.12 ขาดความรับผิดชอบในการสงผลงาน 0 0.0 1 2.5 0 0.0 1 0.7 
2. นักเรยีนมีสุนทรียภาพทางศิลปะระดบัใด       
2.1 มาก(มากกวา 80%) 8 13.1 3 7.7 7 20.0 18 13.3 
2.2 คอนขางมาก(61-80%) 19 31.1 18 46.2 13 37.1 50 37.0 
2.3 ปานกลาง (41-60%) 33 54.1 14 35.9 13 37.1 60 44.4 
2.4 คอนขางนอย (21-40%) 1 1.6 4 10.3 2 5.7 7 5.2 

3. 
ระดับของนักเรยีนที่เรียนศิลปะเพิ่มเติม
นอกเหนือจากที่ครู/โรงเรียนสอนที่เดียว         

3.1 ไมมี 8 12.9 6 15.4 9 25.7 23 16.9 
3.2 นอยมาก (1-20%) 16 25.8 13 33.3 10 28.6 39 28.7 
3.3 มีนอย (21-40%) 13 21.0 8 20.5 5 14.3 26 19.1 
3.4 ปานกลาง (41-60%) 20 32.3 9 23.1 4 11.4 33 24.3 
3.5 คอนขางมาก (61-80%)  3 4.8 2 5.1 7 20.0 12 8.8 
3.6 มาก (80% ขึ้นไป)  2 3.2 1 2.6 0 0.0 3 2.2 
4. นักเรยีนที่สอนไดรับรางวัลทางศิลปะมากเทาใด         
4.1 เคยไดนานๆ ครั้ง 11 18.0 3 7.5 5 14.3 19 14.0 
4.2 ไมเคย 12 19.7 5 12.5 6 17.1 23 16.9 
4.3 เคยไดบางครั้ง 28 45.9 15 37.5 11 31.4 54 39.7 
4.4 เคยไดบอยครั้ง 9 14.8 13 32.5 13 37.1 35 25.7 
4.5 ไดรางวัลทุกครั้งท่ีเขาประกวด 1 1.6 4 10.0 0 0.0 5 3.7 

หมายเหต ุ- สช. N= 64, สปช. N= 40 และกทม. N= 36, ขอท่ี 1 ตอบไดมากกวา 1 ขอ, ขอท่ี 2-4 ตอบไดเพียงขอเดียว 
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ตารางที่ 4.13 เปนการศึกษาเกี่ยวกับผลทีเ่กิดขึ้นกับนักเรียนในวิชาศิลปะ ผลการวิจัยปรากฏ
ดังตอไปนี้  
1. ดานขอบกพรองสวนใหญของนักเรียนที่พบในการสอนศลิปะ  

พบวานักเรียนสวนใหญมีปญหาดานการใชสี (รอยละ 48.1) รองลงมาคือการลอกเลียนแบบ (รอย
ละ 45.9) ความคิดสรางสรรค (รอยละ 43.0 ) และจินตนาการ (รอยละ 41.5) ตามลําดับ เม่ือพิจารณาราย
สังกัดพบวาทุกสังกัดมีความแตกตางสอดกัน สังกัดเอกชนสวนใหญ มีปญหาดานการใชสี (รอยละ 47.5) 
รองลงมาคือการลอกเลียนแบบและความคิดสรางสรรคเทากัน (รอยละ 41.0)  และปญหาดานทักษะฝมือ
การปฏิบัติงาน (รอยละ 38.2) ตามลําดับ สังกัดสปช.สวนใหญมีปญหาดานการใชสี (รอยละ 45.0) รองลงมา
คือความคิดสรางสรรค (รอยละ 42.5) ปญหาดานจินตนาการ (รอยละ 40.0) และการลอกเลียนแบบ (รอย
ละ 35.0) ตามลําดับ สังกัดกทม.สวนใหญพบวามีปญหาทางดานการลอกเลียนแบบมากที่สุด (รอยละ 67.6) 
รองลงมาคือดานการใชสี (รอยละ 52.9) ปญหาดานจินตนาการ (รอยละ 50.0) และความคิดสรางสรรค 
(รอยละ 47.1) ตามลําดับ 
2. ดานสุนทรยีภาพของนักเรยีน  

พบวาสวนใหญนักเรียนมีสุนทรียภาพทางดานศิลปะในระดับปานกลาง (41-60%) มากท่ีสุด คิด
เปนรอยละ 44.4 รองลงมานักเรียนมีระดับสุนทรียภาพคอนขางมาก (61-80%) คิดเปนรอยละ 37.0 
พิจารณารายสังกัดพบวามีความสอดคลองกับสังกัดเอกชน แตสังกัดสปช.สวนใหญ มีระดับสุนทรียภาพ
คอนขางมาก (61-80%) คิดเปนรอยละ 46.2 รองลงมามีระดับสุนทรียภาพปานกลาง (41-60%) คิดเปน
รอยละ 35.9 และสังกัดกทม. สวนใหญมีระดับดับสุนทรียภาพในระดับปานกลาง (41-60%) และ
คอนขางมาก  (61-80%) ในสัดสวนเทากัน คิดเปนรอยละ 37.1 รองลงคือมีสุนทรียภาพในระดับที่มาก 
(มากกวา 80%) คิดเปนรอยละ 20.0  
3. ดานระดับของนักเรียนที่ไปเรียนพิเศษเพิ่มเติมนอกจากที่ครูหรือโรงเรยีนสอน 

พบวาสวนใหญนักเรียนเรียนพิเศษนอยมาก  (1-20%) คิดเปนรอยละ 28.7 รองลงมาปานกลาง 
(41-60%) คิดเปนรอยละ 24.3 และมีนอย (21-40%) คิดเปนรอยละ 19.1 ตามลําดับ พิจารณารายสังกดั
พบวามีความสอดคลองกับสังกดัสปช. แตสังกัดเอกชนสวนใหญเรียนพิเศษปานกลาง (41-60%) คิดเปน
รอยละ 32.3 รองลงมาคือนอยมาก  (1-20%) คิดเปนรอยละ 25.8 และมีนอย (21-40%) คิดเปนรอยละ 
21.0 ตามลําดับ สวนสังกัดกทม.สวนใหญเรียนพิเศษนอยมาก  (1-20%) คิดเปนรอยละ 28.6 รองลงมาคือ
ไมมี (0%) คิดเปนรอยละ 25.7 และ คอนขางมาก (80%ขึ้นไป) คิดเปนรอยละ 20.0 ตามลําดับ 
4. ดานการไดรบัรางวัลของนกัเรียน  

พบวาโดยรวมนกัเรียนเคยไดรับรางวัลบางครัง้ (รอยละ 39.7) รองลงมาเคยไดบอยครั้ง (รอยละ 
25.7) และไมเคยไดรับรางวัล (รอยละ 16.9) ตามลําดับ พิจารณารายสังกัดพบวามีความสอดคลองกับสงักัด
สปช. แตสังกัดเอกชนสวนใหญเคยไดรับรางวัลบางครั้ง (รอยละ 45.9) รองลงมาไมเคยไดรับรางวัล (รอยละ 
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19.7) และเคยไดนานๆ ครั้ง (รอยละ 18.0) ตามลําดับ  สังกัด กทม.สวนใหญเคยไดบอยครั้ง (รอยละ 
37.1) รองลงมาเคยไดบางครั้ง (รอยละ 31.4)  และไมเคยไดรับรางวัล (รอยละ 17.1) ตามลําดับ 
 
ตอนที่ 1.3 การศึกษาน้าํหนกัระดับการปฏิบัติดานการวัดและประเมินผลนักเรียน 
 

การศึกษาดานการวัดและประเมินผลนักเรียน ผูวิจัยไดวัดดวยมาตรวัดคา 5 ระดับ และกําหนด
เกณฑของระดับคาเฉลี่ยจากผลการวิจยั ออกเปน 5 ระดับดังน้ี 

คาเฉลี่ยเทากับ    4.50 - 5.00    ความหมายคือ    มาก 
คาเฉลี่ยเทากับ    3.50 - 4.49    ความหมายคือ    คอนขางมาก 
คาเฉลี่ยเทากับ    2.50 - 3.49    ความหมายคือ    ปานกลาง 
คาเฉลี่ยเทากับ    1.50 - 2.49    ความหมายคือ    คอนขางนอย 
คาเฉลี่ยเทากับ    1.00 - 1.49    ความหมายคือ    นอย 
 

1. องคประกอบที่ใชในการประเมินและน้าํหนักองคประกอบในการประเมนิ 
ตารางที่ 4.14 องคประกอบที่ใชในการวัดและประเมินผลนักเรียน 

รายการ Mean SD C.V. ความหมาย
1.1 พฤติกรรมของนักเรยีน     
- ความสนใจและความตั้งใจในการเรียน/ การปฏิบัติงาน 3.89 0.990 25.45 คอนขางมาก 
- การทํางานรวมกับผูอ่ืน 3.87 0.830 21.45 คอนขางมาก 
- จํานวนครั้งในการเขาชั้นเรียน 3.79 1.191 31.42 คอนขางมาก 
- การมีสวนรวมในชั้นเรียน (การวิจารณ, ซักถาม, ตอบคําถาม) 3.71 0.806 21.73 คอนขางมาก 
- ความรับผิดชอบในการสงผลงาน (การสงงานครบ, การสงงานเสร็จตามเวลา) 3.68 0.923 25.08 คอนขางมาก 
- การจัดเก็บวัสดุอุปกรณทางศิลปะหลังเลิกเรียน 3.50 0.932 26.63 คอนขางมาก 
- การนําความรูทางดานศิลปะไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 3.47 0.932 26.86 ปานกลาง 
- การรูจักสังเกตงานที่ใหทําเพ่ือปรับปรุงแกไขเพิ่มเติม 3.40 0.870 25.59 ปานกลาง 
- การจัดเตรียมวัสดุอุปกรณทางศิลปะมาเรียน 3.39 0.988 29.14 ปานกลาง 
- การแสดงความคิดเห็นและอธิบายผลงานของตนเองและผูอ่ืน 3.37 1.222 36.26 ปานกลาง 

รวม 3.61 0.9684 26.96 คอนขางมาก 
1.2 ความรูพ้ืนฐานทางศิลปะ     
- ความรูในเรื่องการปฏิบัติ ขั้นตอน และเทคนคิวิธีการทางศิลปะ 3.60 0.895 24.86 คอนขางมาก 
- ความรูในเนื้อหาความเขาใจหลักการทฤษฎีทางศิลปะ 3.39 0.886 26.14 ปานกลาง 
- ความรูในดานวัสดุอุปกรณ 3.33 0.867 26.04 ปานกลาง 
- ความรูทางประวัติศาสตร  ศิลปะ  และวัฒนธรรม 3.04 0.890 29.28 ปานกลาง 

รวม 3.34 0.8845 26.58 ปานกลาง 

หมายเหต ุ– N = 140 
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ตารางที่ 4.14 (ตอ) 
รายการ Mean SD C.V. ความหมาย

1.3 ดานกระบวนการในการปฏิบัติงาน     
- ความปลอดภัยในการใชวัสดุอุปกรณในการทํางาน  3.72 0.900 24.19 คอนขางมาก 
- การรักษาความสะอาด 3.68 0.868 23.59 คอนขางมาก 
- ความประหยัดในการใชวัสดุอุปกรณ/ การสรางงานศิลปะ 3.57 0.956 26.78 คอนขางมาก 
- เทคนิคการใชวัสดุในการสรางสรรคผลงาน 3.47 0.973 28.04 ปานกลาง 
- ความถูกตองในการสรางสรรคงานตามขั้นตอน/ หลักการ 3.46 0.894 25.84 ปานกลาง 
- ความคลองแคลวในการใชวัสดุอุปกรณ/ สรางงานศิลปะ 3.31 0.915 27.64 ปานกลาง 
- ทักษะการแกปญหาในการปฏิบัติงาน 3.26 0.883 27.09 ปานกลาง 

รวม 3.50 0.913 26.17 คอนขางมาก 
1.4 ดานผลงาน     
- ความคิดสรางสรรคทางดานเนื้อหาสาระที่ปรากฎในผลงาน 3.79 0.914 24.12 คอนขางมาก 
- ความคิดสรางสรรคทางดานเทคนิควิธีการทางศิลปะ 3.66 0.888 24.26 คอนขางมาก 
- การมีพัฒนาการของผลงาน 3.63 0.917 25.26 คอนขางมาก 
- ความสวยงามของผลงาน 3.60 0.773 21.47 คอนขางมาก 
- การแสดงออก และส่ือถึงความรูสึกในการรับรูความงามผานทางผลงาน 3.54 0.797 22.51 คอนขางมาก 
- ความสะอาดเรียบรอยของผลงาน 3.49 0.825 23.64 ปานกลาง 
- ตัวผลงานทําถูกตองตามเง่ือนไขที่กําหนด 3.43 0.831 24.23 ปานกลาง 
- ความละเอียดประณีตของผลงาน 3.38 0.844 24.97 ปานกลาง 

รวม 3.57 0.849 23.81 คอนขางมาก 

หมายเหต ุ– N = 140 
 
ตารางที่ 4.14 แสดงคาเฉลี่ยดานองคประกอบที่ใชในการวัดและประเมินผลนักเรียน จากขอมูลดาน

องคประกอบที่ใชในการประเมินผลพบวาขอมูลจากกลุมตัวอยางมีการกระจายมาก สวนผลการปฏิบัติของ
องคประกอบดานตางๆ ปรากฏผลดังตอไปนี้  
1.1 ดานพฤติกรรมนักเรยีน  

องคประกอบที่ใชในการประเมินผลดานพฤติกรรมที่ครูไดมีการปฏิบัติคอนขางมาก คือ  (1)ความ
สนใจและความตั้งใจในการเรียน/ การปฏิบัติงาน (2)การทํางานรวมกับผูอื่น (3)จํานวนครั้งในการเขาชั้นเรียน  
(4)การมีสวนรวมในชั้นเรียน (การวิจารณ, ซักถาม, ตอบคําถาม) (5)ความรับผิดชอบในการสงผลงาน (การ
สงงานครบ, การสงงานเสร็จตามเวลา) และ (6)การจัดเก็บวัสดุอุปกรณทางศิลปะหลังเลิกเรียน ดาน
พฤติกรรมของนักเรียนที่ครูไดมีการปฏิบัติระดับปานกลาง คือ (1)การนําความรูทางดานศิลปะไปประยุกตใช
ในชีวิตประจําวัน (2)การรูจักสังเกตงานที่ใหทําเพ่ือปรับปรุงแกไขเพิ่มเตมิ (3)การจัดเตรียมวัสดุอุปกรณทาง
ศิลปะมาเรียน และ (4)การแสดงความคิดเห็นและอธิบายผลงานของตนเองและผูอื่น 
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1.2  ดานความรูพ้ืนฐานทางศิลปะ  
องคประกอบที่ใชในการประเมินผลดานความรูพื้นฐานที่ครูไดมีการปฏิบัติคอนขางมาก คือ ความรูใน

เรื่องการปฏิบัติ ขั้นตอน และเทคนิควิธีการทางศิลปะ ดานความรูพื้นฐานที่ครูไดมีการปฏิบัติระดับปาน
กลาง คือ (1)ความรูในเนื้อหาความเขาใจหลักการทฤษฎีทางศิลปะ (2)ความรูในดานวัสดุอุปกรณ   และ     
(3) ความรูทางประวัติศาสตร  ศิลปะ และวฒันธรรม 
1.3  ดานกระบวนการในการปฏิบัติงาน  

องคประกอบที่ใชในการประเมินผลดานกระบวนการในการปฏิบัติงานที่ครูไดมีการปฏิบัติคอนขางมาก 
คือ (1)ความปลอดภัยในการใชวัสดุอุปกรณในการทํางาน (2)การรักษาความสะอาด และ (3)ความประหยัด
ในการใชวัสดุอปุกรณ/ การสรางงานศิลปะ ดานกระบวนการในการปฏิบัติงานที่ครูไดมีการปฏิบัติระดับปาน
กลาง คือ (1)เทคนิคการใชวัสดุในการสรางสรรคผลงาน (2)ความถูกตองในการสรางสรรคงานตามขั้นตอน   
/หลักการ (3)ความคลองแคลวในการใชวสัดุอุปกรณ/สรางงานศิลปะ และ (4)ทักษะการแกปญหาในการ
ปฏิบัติงาน 
1.4  ดานผลงาน 

องคประกอบที่ใชในการประเมินผลดานผลงานที่ครูศิลปศึกษาไดมีการปฏิบัติคอนขางมาก คือ          
(1)ความคิดสรางสรรคทางดานเน้ือหาสาระที่ปรากฏในผลงาน (2)ความคิดสรางสรรคทางดานเทคนิควิธีการ
ทางศิลปะ (3)การมีพัฒนาการของผลงาน (4)ความสวยงามของผลงาน  (5)การแสดงออกและสื่อถึงความรูสึก
ในการรับรูความงามผานทางผลงาน และดานผลงานที่ครูไดมีการปฏิบัติปานกลาง คือ  (1)ความสะอาด
เรียบรอยของผลงาน (2)ตัวผลงานทําถูกตองตามเงื่อนไขที่กําหนด และ (3)ความละเอียดประณีตของผลงาน   
  
2. วิธีการประเมินผล  
ตารางที่ 4.15 วิธีการที่ใชในการประเมินนักเรียน 

รายการ Mean SD C.V. ความหมาย 
1. การประเมินจากผลงาน 4.01 1.037 25.86 มาก 
2. การทดสอบภาคปฏิบัติ (สอบโดยการใหปฏิบัติงาน) 3.97 0.981 24.71 คอนขางมาก 
3. การสังเกต/ ตรวจสอบพฤติกรรมการเรียนของนักเรียน 3.87 0.908 23.46 คอนขางมาก 
4. ประเมินจากการมีสวนรวมในช้ันเรียน 3.78 0.945 25.0 คอนขางมาก 
5. การทดสอบขอเขียน เกี่ยวกับหลักการ ทฤษฎี และเนื้อหาทางศิลปะ 3.18 1.010 31.76 ปานกลาง 

หมายเหต ุ– N = 136 
 

ตารางที่ 4.15 แสดงคาเฉลี่ยดานวิธีการที่ใชในการประเมินนักเรียน พบวาขอมูลจากกลุมตัวอยางมี
การกระจายมาก สวนผลการปฏิบัติดานวิธีการท่ีใชในการประเมินนักเรียนปรากฏผลดังตอไปนี้  

ดานวิธีการที่ใชในการประเมินนักเรียนที่ครูไดมีการปฏิบัติระดับมาก คือ การประเมินจากผลงาน 
ดานวิธีการที่ใชในการประเมินนักเรียนที่ครูไดมีการปฏิบัติคอนขางมาก ไดแก (1)การทดสอบภาคปฏิบัติ 
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(สอบโดยการใหปฏิบัติงาน) (2)การสังเกต/ ตรวจสอบพฤติกรรมการเรียนของนักเรียน   (3)การประเมินจาก
การมีสวนรวมในชั้นเรียน สวนการทดสอบขอเขียน เกี่ยวกับหลักการ ทฤษฎี และเนื้อหาทางศิลปะ ครูไดมี
การปฏิบัติในระดับปานกลาง 
 
3. เครื่องมือท่ีใชการประเมินผล 
ตารางที่ 4.16  เครื่องมือท่ีใชในประเมินผลนกัเรียน 

รายการ Mean SD C.V. ความหมาย 
1. แบบประเมินผลงาน 3.55 1.108 31.21 คอนขางมาก 
2. แฟมสะสมงาน 3.48 1.237 35.55 ปานกลาง 
3. แบบสอบ หรือแบบทดสอบ 3.18 1.244 39.12 ปานกลาง 
4. แบบบันทึกพฤติกรรม 3.16 1.082 34.24 ปานกลาง 
5. แบบสํารวจรายการ/ แบบตรวจสอบรายการ (checklists) 2.63 1.193 45.36 ปานกลาง 

หมายเหต ุ– N = 134 
 
ตารางที่ 4.16 แสดงคาเฉลี่ยดานเครื่องมือที่ใชในการวัดและประเมินผลนักเรียน พบวาขอมูลจาก

กลุมตัวอยางมีการกระจายมาก สวนผลการปฏิบัติดานเครื่องมือที่ใชในการประเมินปรากฏผลดังตอไปนี้  
ดานเครื่องมือที่ครูใชในระดับที่มาก ไดแกแบบประเมินผลงาน ดานเครื่องมือที่ครูใชระดับปานกลาง 

คือ   (1) แฟมสะสมงาน   (2) แบบสอบ  หรือแบบทดสอบ  (3) แบบบันทึกพฤติกรรม และ (4)แบบสํารวจ
รายการ/ แบบตรวจสอบรายการ (checklists)  

 
4. ผูที่ประเมินผล 
ตารางที่ 4.17 ผูที่ประเมินผลนักเรยีน 

รายการ Mean SD C.V. ความหมาย 
1. การประเมินจากผูสอน 3.87 1.164 30.08 คอนขางมาก 
2. การประเมินจากบุคคลอ่ืน     
- ตัวนักเรียนเอง 3.40 1.164 34.23 ปานกลาง 
- เพ่ือนนักเรียน 3.32 1.199 36.11 ปานกลาง 
- ผูปกครอง 2.75 1.302 47.35 ปานกลาง 
- เพ่ือนครู (ท่ีสอนวิชาศิลปศึกษา) 2.54 1.324 52.13 ปานกลาง 

หมายเหต ุ– N = 134 
 
ตารางที่ 4.17 แสดงคาเฉลี่ยดานผูประเมินนักเรียน พบวาขอมูลจากกลุมตัวอยางมีการกระจายมาก 

สวนผลการปฏิบัติดานเครื่องมือที่ใชในการประเมินปรากฏผลดังตอไปนี้  
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ดานผูประเมินผลงานนักเรียนท่ีครูไดมีการปฏิบัติคอนขางมาก คือ การประเมินจากผูสอน ดานผูที่
ประเมินผลนักเรียนที่มีการปฏิบัติในระดับปานกลาง ไดแก (1) ตัวนักเรียน และ  (2) เพื่อนนักเรียน        
(3) ผูปกครอง  และ (4) เพ่ือนครู (ที่สอนวิชาศิลปศึกษา) 
 
5. ผูที่ไดรับการรายงานผลการประเมิน   
ตารางที่ 4.18 ผูที่ไดรับการรายงานผลการประเมิน   

รายการ Mean SD C.V. ความหมาย 
 ผูที่ครูรายงานผล     
  1.1 นักเรียน 3.51 1.344 38.29 คอนขางมาก 
  1.2 ผูบริหารและคณะครู 3.22 1.242 38.57 ปานกลาง 
  1.3 ผูปกครอง 3.04 1.160 38.16 ปานกลาง 

หมายเหต ุ– N = 135 
 
ตารางที่ 4.18  แสดงคาเฉล่ียดานผูรับทราบผลการประเมิน พบวาขอมูลจากกลุมตัวอยางมีการ

กระจายมาก สวนผลการปฏิบัติดานผูที่ไดรับการรายงานผลการประเมิน ปรากฏผลดังตอไปนี้  
ผูที่ครูรายงานผลในระดับคอนขางมาก คือ นักเรียน ผูที่ครูรายงานผลในระดับปานกลาง คือ        

(1)ผูบริหาร คณะครู  และ  (2)ผูปกครอง  
 

6. การรายงานผลและสาระในการรายงานผล 
ตารางที่ 4.19 การรายงานผลและสาระในการรายงานผล 

รายการ Mean SD C.V. ความหมาย 
1. รูปแบบของการรายงานผล     
 1.1 รายงานผลเปนคะแนน 3.76 1.188 31.60 คอนขางมาก 
 1.2 รายงานผลเปนเกรด 3.26 1.521 46.66 ปานกลาง 
 1.3 อธิบายดวยวาจา (กับผูปกครอง/ นักเรียนท่ีเขามาพูดคุย) 2.88 1.398 48.54 คอนขางนอย 
 1.4 บรรยายเปนลายลักษณอักษร 2.66 1.435 53.95 คอนขางนอย 
 1.5  รายงานแบบ checklist 2.11 1.339 63.46 นอย 
2. สาระของการรายงานผล     
  2.1  พัฒนาการของผลงาน 3.52 1.024 29.09 คอนขางมาก 
  2.2  รายงานพฤติกรรม ความสนใจในการเรียน 3.40 1.183 34.79 ปานกลาง 
  2.3  ขอควรปรับปรุงของนักเรียน 3.37 1.066 31.63 ปานกลาง 
  2.4  ลักษณะของผลงาน 3.27 1.096 33.52 ปานกลาง 
  2.5  รายงานจุดเดน จุดดอยของผลงาน 3.13 1.237 39.52 ปานกลาง 
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ตารางที่ 4.19 (ตอ) 
รายการ Mean SD C.V. ความหมาย 

3. ชวงเวลาของการรายงานผลแกนักเรียน     
 3.1  รายงานปลายภาคเรียน 3.65 1.015 27.81 คอนขางมาก 
 3.2  รายงานหลังจากท่ีนักเรียนสงงาน 3.47 1.098 31.64 ปานกลาง 
 3.3  รายงานกลางภาคเรียน  3.26 1.139 34.94 ปานกลาง 
 3.4  รายงานสวนบุคคลจากการซักถามของนักเรียน 3.22 1.089 33.82 ปานกลาง 
 3.5  รายงานวันท่ีครูพบผูปกครอง 2.80 1.347 48.11 ปานกลาง 
4. ชวงเวลาของการรายงานผลแกผูปกครอง     
4.1  รายงานปลายภาคเรียน 3.58 1.191 33.27 คอนขางมาก 
4.2  รายงานวันท่ีครูพบผูปกครอง 2.96 1.314 44.39 ปานกลาง 
4.3  รายงานกลางภาคเรียน  2.92 1.214 41.58 ปานกลาง 
4.4 รายงานสวนบุคคลตามการนัดหมายของผูปกครอง 2.47 1.500 60.73 คอนขางนอย 

หมายเหต ุ– N = 136 
 
ตารางที่ 4.19 แสดงคาเฉลี่ยดานการรายงานผลและสาระในการรายงานผล พบวาขอมูลจากกลุม 

ตัวอยางมีการกระจายมาก สวนผลการปฏิบัติดานการรายงานผลและสาระในการรายงานผลปรากฏดังตอไปนี้  
 

1. รูปแบบของการรายงานผล  
รูปแบบของการรายงานผลที่ครูปฏิบัติคอนขางมาก คือ รายงานผลเปนคะแนน ระดับปานกลาง คือ 

รายงานผลเปนเกรด ระดับคอนขางนอย คือ (1)อธิบายดวยวาจา (กับผูปกครอง/ นักเรียนที่เขามาพูดคุย) 
และ (2)บรรยายเปนลายลักษณอักษร และการรายงานแบบ checklist  ครูมีการปฏิบัติในระดับที่นอย  
2. สาระของการรายงานผล  

สาระของการรายงานผลที่ครูมีการปฏิบัติคอนขางมาก คือ พัฒนาการของผลงาน และระดับปาน
กลาง ไดแก (1)รายงานพฤติกรรม ความสนใจในการเรียน (2)ขอควรปรับปรุงของนักเรียน  (3)ลักษณะของ
ผลงาน  และ (4)รายงานจุดเดน จุดดอยของผลงาน   
3. ชวงเวลาของการรายงานผลแกนักเรียน   

ชวงเวลาของการรายงานผลแกนักเรียนที่ครูมีการปฏิบัติคอนขางมาก คือ  การรายงานปลายภาค
เรียน  ชวงเวลาของการรายงานผลแกนักเรียนท่ีครูมีการปฏิบัติระดับปานกลาง ไดแก (1)การรายงานหลังจาก
ที่นักเรียนสงงาน (2)การรายงานกลางภาคเรียน (3)การรายงานสวนบุคคลจากการซักถามของนักเรียน และ 
(4)สวนการรายงานวันท่ีครูพบผูปกครอง  
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4. ชวงเวลาของการรายงานผลแกผูปกครอง  
ชวงเวลาของการรายงานผลแกผูปกครองที่มีการปฏิบัติคอนขางมาก คือ  รายงานปลายภาคเรียน 

กลุมตัวอยางที่มีการปฏิบัติในระดับปานกลาง คือ (1)การรายงานวันท่ีครูพบผูปกครอง  และ(2)การรายงาน
กลางภาคเรียน กลุมตัวอยางที่มีการปฏิบัติในระดับคอนขางนอย คือ การรายงานสวนบุคคลตามการนัดหมาย
ของผูปกครอง  
 
ตารางที่ 4.20  จุดประสงคที่ครูนําผลการประเมินไปใช 

รายการ Mean SD C.V. ความหมาย 
1. ใชเปนสวนหนึ่งของการประเมินผลการเรียน 3.77 0.920 24.40 คอนขางมาก 
2. ใชประเมินการผานวัตถุประสงคการเรียนรู 3.77 0.950 25.20 คอนขางมาก 
4. ประเมินเพื่อพัฒนาผูเรียนใหเต็มศักยภาพ 3.74 0.959 25.64 คอนขางมาก 
3. ประเมินพัฒนาการดานทักษะ/ จิตใจ ของผูเรียน 3.71 1.012 27.28 คอนขางมาก 

หมายเหต ุ– N = 133 
 
ตารางที่ 4.20 แสดงคาเฉลี่ยดานจุดประสงคที่ครูนําผลการประเมินไปใช พบวาขอมูลจากกลุม

ตัวอยางมีการกระจายมาก สวนผลการปฏิบัติดานจุดประสงคที่ครูนําผลการประเมินไปใชปรากฏผลดังตอไปนี้  
คาเฉลี่ยดานจุดประสงคที่ครูนําผลการประเมินไปใชมีการปฏิบตัิคอนขางมาก คือ (1)ใชเปนสวน

หน่ึงของการประเมินผลการเรียน  (2)ใชประเมินการผานวัตถุประสงคการเรยีนรู  (3)ประเมินเพื่อพัฒนา
ผูเรียนใหเต็มศักยภาพ  และ (4)ประเมินพัฒนาการดานทักษะ/ จิตใจ ของผูเรียน  
 
ตารางที่ 4.21 คาเฉลี่ยองคประกอบของการประเมินผลแตละดานของโรงเรียนแยกตามสังกดั 

สังกัด 
ดานพฤติกรรม 
ของนักเรียน 

(10) 

ดานความรูพื้นฐาน
ทางศิลปะ 

(4) 

ดานกระบวนการ 
ในการปฏิบัติงาน

(7) 

ดานผลงาน 
(8) คาเฉลี่ย ความหมาย

สช. 3.52 3.45 3.57 3.58 3.53 คอนขางมาก 

กทม. 3.60 3.16 3.44 3.67 3.47 ปานกลาง 
สปช. 3.88 3.72 3.68 3.74 3.76 คอนขางมาก 

รวม 3.66 3.44 3.56 3.66 3.58 คอนขางมาก 

หมายเหต ุ– N  ดานพฤติกรรมของนักเรียน = 138, N ดานความรูพ้ืนฐานทางศิลปะ = 137, N ดานกระบวนการในการปฏิบัติงาน = 137,  
N  ดานผลงาน = 136 
 

 ตารางที่ 4.21 แสดงคาเฉลี่ยองคประกอบของการประเมินผลแตละดานของโรงเรียนแยกตาม
สังกัด  ปรากฏผลดังตอไปนี้  
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คาเฉลี่ยดานดานพฤติกรรมของนักเรียน ทุกสังกัดมีการปฏิบัติในระดับคอนขางมาก ดานความรู
พื้นฐานทางศิลปะ สังกัดเอกชน และสังกัดกทม. มีการปฏิบัติในระดับปานกลาง สังกัดสปช.มีการปฏิบัติใน
ระดับคอนขางมาก ดานกระบวนการในการปฏิบัติงาน สังกัดเอกชน และสังกัดสปช. มีการปฏิบัติในระดับ
คอนขางมาก สวนสังกัดกทม. มีการปฏิบัติในระดับปานกลาง ดานผลงานทุกสังกัดมีการปฏิบัติในระดับ
คอนขางมาก โดยภาพรวมสังกัดเอกชนมีคาเฉลี่ยของทุกองคประกอบในการประเมินผลโดยมีการปฏิบัติใน
ระดับคอนขาง มาก สังกัดกทม. มีการปฏิบัติโดยรวมในระดับปานกลาง สังกัดสปช. มีการปฏิบัติโดยรวมใน
ระดับคอนขางมาก 
 
 
ตอนที่ 1.4 ผลการวิเคราะหองคประกอบที่ใชในการประเมิน 
 
 การวิจัยในตอนนี้เปนการวิเคราะหองคประกอบที่ใชในการประเมินผลนักเรียนวิชาศิลปศึกษา โดย
การนําตัวแปรดานองคประกอบที่ใชในการประเมินผลวิชาศิลปศึกษาทั้งหมดจากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของ 
การสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิ มาจัดทําเปนแบบสํารวจแลวเก็บขอมูลจากกลุมครูศิลปศึกษาจํานวน 140 คน 
ขอมูลท่ีไดรับกลับมานํามาวิเคราะหโดยใชสถติิการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (exploratory factor 
analysis) โดยการสกัดปจจยัแบบ principal component analysis และใชการหมนุแกนแบบตั้งฉาก 
(orthogonal) ใชวิธีแบบ varimax ผลการวิเคราะหองคประกอบที่ใชในการประเมินผลนักเรียนวิชาศิลปะ
ปรากฏดังเสนอในตารางที่ 4.22-4.36  วิธีการวิเคราะหองคประกอบใชวิธีสกดัองคประกอบแตละดาน คือ 
ดานพฤติกรรมของนักเรียน ดานความรูพื้นฐานทางศิลปะ ดานกระบวนการในการปฏิบัติงาน และดานผลงาน
กอน จากน้ันนําคาคะแนนองคประกอบ (factor score)  มาวิเคราะหองคประกอบรวมระดบัที่ 2 เพ่ือดูคา
นํ้าหนักองคประกอบเปรียบเทียบกันแตละดาน  
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ตารางที่ 4.22 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรขององคประกอบดานพฤติกรรมของนักเรยีน  

ตัวแปร 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 การมสีวนรวมในชั้นเรียน (การวิจารณ, ซักถาม, ตอบ
คําถาม) 

1.000         

2 การทํางานรวมกับผูอื่น .635 1.000        
3 การแสดงความคิดเห็นและอธิบายผลงานของตนเองและผูอื่น .401 .544 1.000       
4 ความรับผิดชอบในการสงผลงาน (การสงงานครบ, การสง
งานเสรจ็ตามเวลา) 

.502 .399 .204 1.000      

5 การนําความรูทางดานศิลปะไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน .460 .400 .322 .404 1.000     
6 การรูจักสังเกตงานที่ใหทําเพื่อปรับปรุงแกไขเพิ่มเติม .443 .416 .409 .444 .664 1.000    
7 การจัดเตรียมวสัดุอปุกรณทางศิลปะมาเรยีน .468 .332 .239 .641 .540 .610 1.000   
8 การจัดเก็บวัสดุอุปกรณทางศิลปะหลังเลิกเรียน .515 .368 .317 .625 .419 .481 .652 1.000  
9 ความสนใจและความตั้งใจในการเรียน/ การปฏิบัติงาน .572 .653 .405 .444 .277 .417 .347 .434 1.000

MEAN 3.70 3.87 3.36 3.70 3.47 3.41 3.41 3.51 3.88 
SD .80 .83 1.22 .92 .94 .87 .99 .94 .99 

หมายเหต ุ- คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธทุกคามีนัยสําคัญที่ระดับ .01, N = 135 
  
 

 ตารางที่ 4.22 เสนอคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรดานพฤติกรรมของนักเรียน  
 ผลปรากฏวาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธทุกตัวมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยตัวแปรที่มีความสัมพันธ
ระหวางกันตํ่ามีคาระหวาง 0.204-0.399 ไดแกตัวแปรการทํางานรวมกับผูอื่นกับความรับผิดชอบในการ
สงผลงาน (0.399) ตัวแปรการทํางานรวมกับผูอื่นกับการจัดเตรียมวัสดุอุปกรณทางศิลปะมาเรียน (0.332) 
ตัวแปรการทํางานรวมกับผูอื่นกับการจัดเก็บวัสดุอุปกรณทางศิลปะหลังเลิกเรียน (0.368) ตัวแปรการแสดง
ความคิดเห็นและอธิบายผลงานของตนเองและผูอื่นกับความรับผิดชอบในการสงผลงาน (0.204) ตัวแปรการ
แสดงความคิดเห็นและอธิบายผลงานของตนเองและผูอื่นกับการจัดเตรียมวัสดุอุปกรณทางศิลปะมาเรียน 
(0.239) ตัวแปรการนําความรูทางดานศิลปะไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันกับความสนใจและความตั้งใจใน
การเรียน/การปฏิบัติงาน (0.277) ตัวแปรการจัดเตรียมวัสดุอุปกรณทางศิลปะมาเรียนกับความสนใจและ
ความตั้งใจในการเรียน/การปฏิบัติงาน (0.347) นอกน้ันขนาดความสัมพันธระหวางตัวแปรอยูในระดับปาน
กลาง และคาความสัมพันธทุกตัวมีทิศทางบวก 
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   ตารางที่ 4.23 คา Eigen values ของการวิเคราะหองคประกอบดานพฤติกรรมของนักเรียน  
Initial Eigenvalues Extraction Sums of Squared Loadings 

Component 
Total % of 

Variance Cumulative % Total % of 
Variance Cumulative % 

1 4.671 51.898 51.898 4.671 51.898 51.898 
2 1.214 13.492 65.390    
3 0.873 9.705 75.095    
4 0.576 6.395 81.490    
5 0.453 5.028 86.518    
6 0.372 4.134 90.653    
7 0.310 3.444 94.097    
8 0.288 3.196 97.292    
9 0.244 2.708 100.000    

หมายเหต ุ- คา Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy=.859  และ  Bartlett's Test of Sphericity มีนัยสําคัญที่
ระดับ .05 

 
       ตารางที่ 4.23 เสนอคา eigen values ขององคประกอบดานพฤติกรรมของนักเรียน ผลการสกัด
องคประกอบได 1 องคประกอบ โดยองคประกอบดานพฤติกรรมของนักเรียน อธิบายความแปรปรวนไดรอย
ละ 51.898 นอกจากนี้เม่ือพิจารณาคา Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy     
(.99) พบวามีคามากกวา .80 และจากการทดสอบนัยสําคัญ  Bartlett's Test of Sphericity  พบวามี
นัยสําคัญที่ระดับ .05 แสดงวาตัวแปรทั้งหมดมีความสัมพันธระหวางกันในขนาดที่เหมาะกับการนําไป
วิเคราะหองคประกอบได  
 
   ตารางที่ 4.24 น้ําหนักองคประกอบดานพฤติกรรมของนกัเรียน 

ตัวแปร นํ้าหนักองคประกอบ 

1 การมีสวนรวมในชั้นเรียน (การวิจารณ, ซักถาม, ตอบคําถาม) 0.777 
2 การรูจักสังเกตงานที่ใหทําเพ่ือปรับปรุงแกไขเพ่ิมเติม 0.757 
3 การจัดเตรียมวัสดุอุปกรณทางศิลปะมาเรียน 0.757 
4 การจัดเก็บวัสดุอุปกรณทางศิลปะหลังเลิกเรียน 0.751 
5 ความรับผิดชอบในการสงผลงาน (การสงงานครบ, การสงงานเสร็จตามเวลา) 0.730 
6 การทํางานรวมกับผูอ่ืน 0.728 
7 ความสนใจและความตั้งใจในการเรียน/ การปฏิบัติงาน 0.700 
8 การนําความรูทางดานศิลปะไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 0.694 
9 การแสดงความคิดเห็นและอธิบายผลงานของตนเองและผูอ่ืน 0.570 

 
 ผลการวิเคราะหขอมูลในตารางที่ 4.24 พบวาองคประกอบดานพฤติกรรมของนักเรียน มีทั้งหมด 9 
ตัวแปร ประกอบดวย (1)การมีสวนรวมในชั้นเรียน (0.777)    (2)การรูจกัสังเกตงานที่ใหทําเพ่ือปรับปรุง
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แกไขเพิ่มเติม (0.757)    (3)การจัดเตรียมวัสดุอุปกรณทางศิลปะมาเรียน (0.757)    (4)การจัดเก็บวัสดุ
อุปกรณทางศิลปะหลังเลิกเรียน (0.751)  (5)ความรับผิดชอบในการสงผลงาน (0.730)  (6)การทํางาน
รวมกับผูอื่น (0.728)    (7)ความสนใจและความตั้งใจในการเรียน/การปฏิบัติงาน (0.700)   (8)การนํา
ความรูทางดานศิลปะไปประยุกตใชในชวีิตประจําวัน (0.694) (9)การแสดงความคิดเห็นและอธิบายผลงาน
ของตนเองและผูอื่น (0.570) จะพบวาตัวแปรที่ 1-8 มีคานํ้าหนักองคประกอบในระดับเดียวกัน ตัวแปรที่ 9 
จะมีคานํ้าหนักองคประกอบต่ําสดุ (0.570) 
 
  ตารางที่ 4.25 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรขององคประกอบดานความรูพ้ืนฐานทางศิลปะ 

ตัวแปร 1 2 3 4 

1 ความรูในดานวัสดุอุปกรณ 1.000    
2 ความรูในเร่ืองการปฏิบัติ ข้ันตอน และเทคนิควิธีการทางศิลปะ .702 1.000   
3 ความรูในเน้ือหาความเขาใจหลักการทฤษฎีทางศิลปะ .663 .721 1.000  
4 ความรูทางดานประวัติศาสตร ศิลปะ วัฒนธรรม .620 .595 .733 1.000 

MEAN 3.33 3.60 3.39 3.04 
SD .87 .89 .89 .89 

     หมายเหต ุ- คาสัมประสิทธสหสัมพันธทุกคามีนัยสําคัญที่ระดับ .01, N = 137 
 

 ตารางที่ 4.25 เสนอคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรดานดานความรูพื้นฐานทางศิลปะ ผล
ปรากฏวาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธทุกตัวมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 โดยมีคาความสัมพันธระหวางตัว
แปรในระดับสูงทุกตัวแปร คือ มีคาระหวาง 0.620-0.733 และคาความสัมพันธทุกตัวอยูในทิศทางบวก 
 
  
ตารางที่ 4.26 คา Eigen values ของการวิเคราะหองคประกอบดานความรูพ้ืนฐานทางศิลปะ 

Initial Eigenvalues Extraction Sums of Squared Loadings 
Component 

Total % of 
Variance Cumulative % Total % of 

Variance Cumulative % 

1 3.018 75.451 75.451 3.018 75.451 75.451 
2 0.440 10.988 86.439    
3 0.321 8.034 94.473    
4 0.221 5.527 100.000    

หมายเหต ุ- คา Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy=.808  และ  Bartlett's Test of Sphericity มีนัยสําคัญที่ 
ระดับ .05 
 

 ตารางที่ 4.26 เสนอคา eigen values ขององคประกอบดานความรูพื้นฐานทางศิลปะ ผลการสกัด
องคประกอบได 1 องคประกอบ โดยองคประกอบดานพฤติกรรมของนักเรียน อธิบายความแปรปรวนไดรอย
ละ 71.451 นอกจากนี้เม่ือพิจารณาคา Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy     
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(.99) พบวามีคามากกวา .80 และจากการทดสอบนัยสําคัญ  Bartlett's Test of Sphericity  พบวามี
นัยสําคัญที่ระดับ .05 แสดงวาตัวแปรทั้งหมดมีความสัมพันธระหวางกันในขนาดที่เหมาะกับการนําไป
วิเคราะหองคประกอบได  
 
 

ตารางที่ 4.27 น้ําหนกัองคประกอบดานความรูพ้ืนฐานทางศิลปะ 

ตัวแปร นํ้าหนักองคประกอบ 

1  ความรูในเน้ือหาความเขาใจหลักการทฤษฎีทางศิลปะ 0.900 
2  ความรูในเร่ืองการปฏิบัติ ข้ันตอน และเทคนิควิธีการทางศิลปะ 0.869 
3  ความรูในดานวัสดุอุปกรณ 0.858 
4  ความรูทางดานประวัติศาสตร ศิลปะ วัฒนธรรม 0.847 

 
 

 ผลการวิเคราะหขอมูลในตารางที่ 4.27 พบวาองคประกอบดานความรูพื้นฐานทางศิลปะ มีทั้งหมด 
4 ตัวแปร ประกอบดวย (1)ความรูในเนื้อหาความเขาใจหลักการทฤษฎีทางศิลปะ (0.900)   (2)ความรูใน
เรื่องการปฏิบัติ ขั้นตอน และเทคนิควิธีการทางศิลปะ (0.869)  (3)ความรูในดานวัสดุอุปกรณ (0.858)      
(4)ความรูทางดานประวัติศาสตร ศิลปะ วัฒนธรรม (0.847) นํ้าหนักองคประกอบทุกตัวมีคาใกลเคียงกัน 
 
ตารางที่ 4.28 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรขององคประกอบดานกระบวนการในการปฏิบัติงาน 

ตัวแปร 1  2 3 4 5 6 7 

1 ทักษะการแกปญหาในการปฏิบัติงาน 1.000       
2 เทคนิคการใชวัสดุในการสรางสรรคผลงาน .649 1.000      
3 ความปลอดภัยในการใชวัสดุอุปกรณในการทํางาน .555 .523 1.000     
4 การรักษาความสะอาด .523 .488 .680 1.000    
5 ความถูกตองในการสรางสรรคงานตามขั้นตอน/ หลักการ .503 .471 .613 .452 1.000   
6 ความประหยัดในการใชวัสดุอุปกรณ/ การสรางงานศิลปะ .586 .504 .679 .699 .693 1.000  
7 ความคลองแคลวในการใชวัสดุอุปกรณ/การสรางงานศิลปะ .413 .468 .546 .453 .530 .516 1.000

MEAN 3.26 3.47 3.72 3.68 3.46 3.57 3.31 
SD .89 .97 .90 .87 .89 .96 .92 

หมายเหต ุ- คาสัมประสิทธสหสัมพันธทุกคามีนัยสําคัญที่ระดับ .01, N = 136 

 
 ตารางที่ 4.28 เสนอคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรดานกระบวนการในการปฏิบัติงาน  
ผลปรากฏวาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธทุกตัวมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีคาความสัมพันธระหวาง
ตัวแปรในระดับปานกลางถึงระดับสูงทุกตัวแปร คือ มีคาระหวาง 0.413-0.699 ทุกคามีความสัมพันธใน
ทิศทางทางบวก 



 77

ตารางที่ 4.29 คา Eigen values ของการวิเคราะหองคประกอบดานกระบวนการในการปฏิบัติงาน 
Initial Eigenvalues Extraction Sums of Squared Loadings  

Component 
 Total % of 

Variance Cumulative % Total % of 
Variance Cumulative % 

1 4.314 61.627 61.627 4.314 61.627 61.627 
2 0.697 9.961 71.588    
3 0.619 8.842 80.430    
4 0.514 7.342 87.772    
5 0.336 4.800 92.572    
6 0.316 4.520 97.092    
7 0.204 2.908 100.000    

หมายเหต ุ- คา Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy=.866  และ  Bartlett's Test of Sphericity มีนัยสําคัญที่
ระดับ .05 
 

 ตารางที่ 4.28 เสนอคา eigen values ขององคประกอบดานกระบวนการในการปฏิบัติงาน ผลการ
สกัดองคประกอบได 1 องคประกอบ โดยองคประกอบดานพฤติกรรมของนักเรียน อธิบายความแปรปรวน
ไดรอยละ 61.627 นอกจากนี้เม่ือพิจารณาคา Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling 
Adequacy (.99) พบวามีคามากกวา .80 และจากการทดสอบนัยสําคัญ  Bartlett's Test of Sphericity  
พบวามีนัยสําคัญที่ระดับ .05 แสดงวาตัวแปรทั้งหมดมีความสัมพันธระหวางกันในขนาดที่เหมาะกับการนําไป
วิเคราะหองคประกอบได  
 

 
ตารางที่ 4.30 น้ําหนกัองคประกอบดานกระบวนการในการปฏิบัติงาน 

ตัวแปร นํ้าหนักองคประกอบ 

1  ความประหยัดในการใชวสัดุอุปกรณ/ การสรางงานศลิปะ 0.860 
2  ความปลอดภัยในการใชวสัดุอุปกรณในการทํางาน 0.844 
3  การรักษาความสะอาด 0.787 
4  ความถูกตองในการสรางสรรคงานตามขั้นตอน/ หลักการ 0.778 
5  ทักษะการแกปญหาในการปฏิบัติงาน 0.769 
6  เทคนิคการใชวัสดุในการสรางสรรคผลงาน 0.741 
7  ความคลองแคลวในการใชวัสดุอุปกรณ/ การสรางงานศิลปะ 0.705 

 

 ผลการวิเคราะหขอมูลในตารางที่ 4.30 พบวาองคประกอบดานกระบวนการในการปฏิบัติงาน มี
ทั้งหมด 7 ตัวแปร ประกอบดวย (1) ความประหยัดในการใชวัสดุอุปกรณ/การสรางงานศิลปะ (0.860)          
(2)ความปลอดภัยในการใชวัสดุอุปกรณในการทํางาน(0.844) (3)การรักษาความสะอาด(0.787)(4)ความ
ถูกตองในการสรางสรรคงานตามขั้นตอนหลักการ (0.778) (5)ทักษะการแกปญหาในการปฏิบัติงาน 
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(0.769)  (6)เทคนิคการใชวัสดุในการสรางสรรคผลงาน (0.741) (7)ความคลองแคลวในการใชวัสดุ
อุปกรณ/การสรางงานศิลปะ (0.705)  
 
ตารางที่ 4.31 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรขององคประกอบดานผลงาน 

ตัวแปร 1 2 3 4 5 6 7 8 

1 ตัวผลงานถูกตองตามเงื่อนไขที่กําหนด 1.000        
2 ความสวยงามของผลงาน .639 1.000       
3 ความละเอียดประณีตของผลงาน .621 .715 1.000      
4 ความสะอาดเรียบรอยของผลงาน .566 .662 .738 1.000     
5 ความคิดสรางสรรคทางดานเน้ือหาสาระท่ีปรากฎในผลงาน .491 .715 .673 .660 1.000    
6 ความคิดสรางสรรคทางดานเทคนิควิธีการทางศิลปะ .548 .695 .648 .684 .832 1.000   
7 การแสดงออก และสื่อถึงความรูสึกในการรับรูความงามผานทางผลงาน .564 .648 .636 .693 .750 .775 1.000  
8 การมีพัฒนาการของผลงาน .401 .541 .470 .554 .630 .683 .640 1.000

MEAN 3.43 3.60 3.38 3.49 3.79 3.66 3.54 3.63 
SD .83 .77 .84 .83 .91 .89 .80 .92 

หมายเหต ุ- คาสัมประสิทธสหสัมพันธทุกคามีนัยสําคัญที่ระดับ .01, N = 136 
 
 ตารางที่ 4.31 เสนอคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรดานผลงาน ผลปรากฏวาคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธทุกตัวมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีคาความสัมพันธระหวางตัวแปรในระดับ
ปานกลางถึงระดับสูงทุกตัวแปร คือ มีคาระหวาง 0.401-0.775 ทุกคามีความสัมพันธในทางบวก 
 
ตารางที่ 4.32 คา Eigen values ของการวิเคราะหองคประกอบดานผลงาน 

Initial Eigenvalues Extraction Sums of Squared Loadings 
Component 

Total % of 
Variance Cumulative % Total % of 

Variance Cumulative % 

1 5.494 68.677 68.677 5.494 68.677 68.677 
2 0.737 9.214 77.891    
3 0.448 5.601 83.491    
4 0.376 4.699 88.190    
5 0.335 4.183 92.373    
6 0.238 2.981 95.354    
7 0.220 2.744 98.098    
8 0.152 1.902 100.000    

หมายเหตุ - คา Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy=.866 และ Bartlett's Test of Sphericity มีนัยสําคัญที่ระดับ .05 
  
 ตารางที่ 4.32 เสนอคา eigen values ขององคประกอบดานกระบวนการในการปฏิบัติงานผลการ

สกัดองคประกอบได 1 องคประกอบ โดยองคประกอบดานพฤติกรรมของนักเรียน อธิบายความแปรปรวนได
รอยละ 68.677 นอกจากน้ีเม่ือพิจารณาคา Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy 



 79

(.99) พบวามีคามากกวา .80 และจากการทดสอบนัยสําคัญ  Bartlett's Test of Sphericity  พบวามี
นัยสําคัญที่ระดับ .05 แสดงวาตัวแปรทั้งหมดมีความสัมพันธระหวางกันในขนาดที่เหมาะกับการนําไป
วิเคราะหองคประกอบได  
 

ตารางที่ 4.33 น้ําหนกัองคประกอบดานผลงาน 

ตัวแปร นํ้าหนักองคประกอบ 

1  ความคิดสรางสรรคทางดานเทคนิควิธีการทางศิลปะ 0.891 
2  ความคิดสรางสรรคทางดานเน้ือหาสาระท่ีปรากฎในผลงาน 0.875 
3  การแสดงออก และสื่อถึงความรูสึกในการรับรูความงามผานทางผลงาน 0.865 
4  ความสวยงามของผลงาน 0.849 
5  ความสะอาดเรียบรอยของผลงาน 0.841 
6  ความละเอียดประณีตของผลงาน 0.832 
7  การมีพัฒนาการของผลงาน 0.739 
8  ตัวผลงานทําถูกตองตามเงื่อนไขที่กําหนด 0.721 

 

 ผลการวิเคราะหขอมูลในตารางที่ 4.33  พบวาองคประกอบดานผลงาน มีทั้งหมด 8 ตัวแปร 
ประกอบดวย  (1)ความคิดสรางสรรคทางดานเทคนิควิธีการทางศิลปะ (0.891)   (2)ความคิดสรางสรรค
ทางดานเน้ือหาสาระที่ปรากฎในผลงาน (0.875)    (3)การแสดงออกและสื่อถึงความรูสึกในการรับรูความงาม
ผานทางผลงาน (0.865)    (4)ความสวยงามของผลงาน (0.849)    (5)ความสะอาดเรียบรอยของผลงาน 
(0.841)    (6)ความละเอียดประณตีของผลงาน (0.832)   (7)การมีพัฒนาการของผลงาน (0.739)  (8)ตัว
ผลงานทําถูกตองตามเงื่อนไขท่ีกําหนด (0.721) ตัวแปรทุกตัวมีคาองคประกอบใกลเคียง และตัวแปรที่  7 
และ 8 มีคานํ้าหนักองคประกอบต่ํากวาตัวแปรอื่น 
 
ตารางที่ 4.34 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรขององคประกอบที่ใชในการประเมนิผลวิชาศิลปะ 

องคประกอบ 1 2 3 4 

ดานพฤติกรรมของนักเรียน 1.000    
ดานความรูพ้ืนฐานทางศิลปะ .644 1.000   
ดานกระบวนการในการปฏิบัติงาน .820 .787 1.000  
ดานผลงาน .720 .671 .803 1.000 
หมายเหต ุ- คาสัมประสิทธสหสัมพันธทุกคามีนัยสําคัญที่ระดับ .01, N = 134 
 

 ตารางที่ 4.34 เสนอคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางคะแนนองคประกอบที่ใชในการประเมินศิลปะ 
ผลปรากฏวาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธทุกตัวมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีคาความสัมพันธระหวาง
องคประกอบในระดับสูงทุกองคประกอบ คือ มีคาระหวาง 0.644-0.820 ทุกคามีความสัมพันธไปในทางบวก 
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ตารางที่ 4.35 คา Eigen values ของการวิเคราะหองคประกอบที่ใชในการประเมินผล 

Initial Eigenvalues Extraction Sums of Squared Loadings 
Component 
  Total 

% of 
Variance 

Cumulative % Total 
% of 

Variance 
Cumulative % 

1 3.227 80.674 80.674 3.227 80.674 80.674 
2 .366 9.138 89.812    
3 .279 6.979 96.791    
4 .128 3.209 100.000    

หมายเหตุ - คา Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy = 0.82 และ  Bartlett's Test of Sphericity มีนัยสําคัญที่
ระดับ .05 

 
 ตารางที่ 4.35 เสนอคา eigen values ขององคประกอบดานกระบวนการในการ

ปฏิบัติงาน ผลการสกัดองคประกอบได 1 องคประกอบ โดยองคประกอบดานพฤติกรรมของ
นักเรียน อธิบายความแปรปรวนไดรอยละ 80.674 นอกจากนี้เมื่อพิจารณาคา Kaiser-Meyer-
Olkin Measure of Sampling Adequacy (.99) พบวามีคามากกวา .80 และจากการทดสอบ
นัยสําคัญ  Bartlett's Test of Sphericity  พบวามีนัยสําคัญที่ระดับ .05 แสดงวาตัวแปรทั้งหมดมี
ความสัมพันธระหวางกันในขนาดที่เหมาะกับการนําไปวิเคราะหองคประกอบได  
 
  

ตารางที ่4.36 จํานวนตัวแปรและรอยละความแปรปรวนขององคประกอบที่ใชในการประเมินผล  

ที่ องคประกอบ จํานวนตัวแปร นํ้าหนักองคประกอบ รอยละ 
1  ดานกระบวนการในการปฏิบัติงาน 7 .952 26.52 
2  ดานผลงาน 8 .890 24.79 
3  ดานพฤติกรรมของนักเรียน 9 .887 24.71 
4  ดานความรูพ้ืนฐานทางศิลปะ 4 .861 23.98 
 รวม 28 3.590 100.0 

  
 

จากตารางที่ 4.36 แสดงผลการวิเคราะหองคประกอบที่ใชในการประเมินผลทุกดาน พบวา
องคประกอบดานท่ีครูใชในการประเมินผลจากมากไปนอย คือ (1)ดานกระบวนการในการปฏิบัติงาน 
(0.952)    (2)ดานผลงาน (0.890)   (3)ดานพฤติกรรมของนักเรียน (0.887)   และ (4)ดานความรูพื้นฐาน
ทางศิลปะ (0.861) เม่ือเปรียบเทียบน้ําหนักความสําคัญของแตละองคประกอบโดยเทียบจากฐานรอยละ 
พบวาองคประกอบที่ 1 มีคา 26.52 องคประกอบที่ 2 มีคา 24.79  องคประกอบที่ 3 มีคา 24.71 และ
องคประกอบที่ 4 มีคา 23.98 เม่ือเปรียบเทียบสัดสวนคานํ้าหนักองคประกอบทุกดานโดยประมาณจะมีคา
เทากับ  27:25:25:24 สรุปไดวาทุกองคประกอบมีความสําคัญอยูในระดับที่ใกลเคียงกัน 
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ตอนที่ 2 การศกึษาเชิงคุณภาพ 
 

ขั้นตอนน้ีเปนการศึกษาในแนวลึกโดยใชวิธีการศึกษาเชิงคุณภาพ เพื่อจะศึกษาการประเมินผลการ
ปฏิบัติจริงของครูผูสอนศิลปศึกษา  โดยคัดเลือกโรงเรียนเพื่อใชเปนกรณีศึกษาจากทุกสังกัด     (สังกัดสํานัก 
งานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ สังกัดกรุงเทพมหานคร  และสังกดัสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาเอกชน)  ที่อยูเขตกรุงเทพมหานคร จํานวน 3 แหง หลักเกณฑในการคัดเลือกศึกษาโรงเรียนคือ 
ผูวิจัยไดคัดเลือกจากกลุมตัวอยางจากการศึกษาเชิงปริมาณในขั้นตอนที่ 1 มาคัดเลือกโรงเรียน สังกัดละ 1 
โรงเรียน โดยการสังเกตการปฏิบัติจัดการเรียนการสอนของครู วามีแนวทางการประเมินและรูปแบบการ
ประเมินท่ีใชในโรงเรียนเปนไปตามหลักการวัดและประเมินผลเพียงใด โดยใชผลจากการศึกษาในขั้นท่ี 1 แลว
เลือกโรงเรียนที่มีวิธีการประเมินท่ีหลากหลาย โดยที่โรงเรียนสมัครใจใหผูวิจัยเขาไปสังเกตการณ โดยเกณฑที่
ผูวิจัยใชในการคัดเลือกกรณีศึกษามีดังน้ี 

1. โรงเรียน A เปนโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาต ิ(สปช.) เปน
โรงเรียนที่ผานการรับรองมาตรฐานการศึกษา การประเมินภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในรุนแรก       
(ป 2545) 

2. โรงเรียน B เปนโรงเรียนสังกดักรุงเทพมหานคร (กทม.) ครูศิลปศึกษามีผลงานคือเปนครูแกนนํา
วิชาศิลปศึกษาระดับประถมศึกษา  

3. โรงเรียน C  เปนโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน (สช.) เปนโรงเรียนที่มี
การจัดกิจกรรมการสอนศิลปะที่หลากหลาย 
 
1. โรงเรียน A 

1.1 การศกึษาเกี่ยวกับการสอนศิลปศึกษา 

1.1.1 สภาพทั่วไป 

โรงเรียน  A มีครูศิลปศึกษาอยูทั้งหมด 3 คน เปนครูชายจํานวน 1 คน และเปนครูหญิงจํานวน 2 
คน แตครูปฏิบัติการที่อยูในราชการมีเพียงครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียนเพียงคนเดียว นอกน้ันจะเปนครูศิลปะ 
ป. 3-4 และครูศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน A ที่เปนครูอัตราจาง การเรียนการสอนวิชาศิลปะจะเรียนตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กลุมสาระทางศิลปะทุกระดับชั้น โดยนักเรียนแตละหองจะไดเรียนสัปดาหละ 1 
ครั้ง ครั้งละ 2 คาบตอสัปดาห โดยคาบละ 50 นาที รวมเปน 100 นาทีตอครั้ง แตจะมีการเรียนเพียงแค 10 
ครั้ง จากปกติในการสอนของโรงเรียนแบบเดิมท่ีเคยสอน 20 ครั้ง แตเรียนครั้งละ 1 คาบ เม่ือนักเรียนเรียน
ครบ 10 คาบ ก็จะมีการสลับชั้นเรียนประถมศึกษาอีกชั้นหน่ึงจะมาเรียน อีก 10 คาบในครึ่งเทอมหลัง 
สําหรับนักเรียนที่มาเรียนวิชาศิลปะครบ 10 คาบในครึ่งเทอมแรกแลว จะไปเรียนวิชาดนตรีนาฎศิลป 
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“5-6 ป (ที่แลว) มีแคคาบเดียวงานไมเสร็จ…” (ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน A) 

สภาพหองเรียนจะมีหองปฏิบัติการศิลปศึกษา ทั้งหมด 3 หองติดกันภายในอาคารเดียวอยูชั้นลาง 
ซึ่งคอนขางอับเนื่องจากดานหลังอาคารเปนลักษณะปด และหองพักของครแูตละคนจะอยูภายในหองแตละ
หอง สภาพการจัดหองเรียนจะมีลักษณะที่คลายกันในหองปฏิบัติการศิลปะแตละหอง โดยหองเรียนจะเปน
ลักษณะโตะยาวนํามาตอกันและมีเกาอ้ีใหนักเรียนน่ัง และมีอางลางมืออยูหนาหองเรียนแตละหอง โดยหอง 
เรียนท่ีใชเรียนแบงเปนหองละ 2 ระดับชั้นคือ หองชั้น ป.1-2 หองชั้น ป. 3-4 หองชั้น ป.5-6 โดยชั้นเรียนจะ
มี 11 หอง แตสอนชั้นละประมาณ 10 หองเน่ืองจากนักเรียนหอง 11 เปนเด็กพเิศษ สวนใหญจะมีความผิด
ปกติทางหู เขามาเรียนรวมกับนักเรียนปกติ หองละ 2-3 คน หองเรียนหองหนึ่งจะมีนักเรียน 40-45 คน ซึ่ง
คอนขางควบคุมไดยาก 

“รูสึกหองเรียน เห็นวาควรตองปรับปรุงคะ เพราะวามันมีกลิ่นอับๆไปหนอยนะคะ แลวมันอยู
ขางลางมันก็เสยีงดัง” (ครูศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน A) 

 “ก็คอนขางเยอะ จริงๆ แลวคร ู1 คน นักเรียนนาจะซักประมาณ 25 คน 20 ไมนาจะเกิน 25 แลว
มันจะดูแลทั่วถงึมากกวา” (ครูศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน A) 

โรงเรียน   A   จะมีการจัดกิจกรรมชุมนุมเพ่ือเปนการสอนเพิ่มเติมหลังเลิกเรียนปกติ  เวลา 14.40 
ถึง 15.30 น. ต้ังแตวันจันทรถึงพฤหัสบดี นักเรียนสามารถเลือกได 2 ชุมนุม โดยเรียนชุมนุมละ 2 วัน ถา
หากนักเรียนคนใดมีความสนใจที่จะเลือกเรียนชุมนุมศิลปะก็สามารถมาเรียนได โดยครูที่สอนชุมนุมจะมีการ
สอนเนนในการคิดและเทคนิคการวาดภาพมากกวาการเรียนในเวลาเรียนปกติ โดยครูผูสอนกิจกรรมชุมนุม
คือครูศิลปะแตละคนที่จะมาสอนชุมนุมแยกตามระดับชั้นเหมือนกับในเวลาเรียนปกติ วัสดุอุปกรณที่ใชใน
ชั่วโมงเรียนของโรงเรียนจะมีการเตรียมใหนักเรียน เชน กระดาษ สีชนิดตางๆ อุปกรณ เชน จานสี กาว พูกัน 
แตกิจกรรมบางอยางนักเรียนอาจจะตองนํามาเอง เชน กิจกรรมงานประดิษฐ นักเรียนจะตองนํากลอง
กระดาษ หรือเศษวัสดุมาจากท่ีบาน  ซึ่งหากอุปกรณใดที่จะใหมีการเตรียมมักจะมีการสั่งนักเรียนใหเตรียมมา
ลวงหนากอน       

1.1.2 ครูผูสอนศิลปศึกษา 

ครูผูสอนศิลปะของโรงเรียน A จะมีครูที่ปฏิบัติการอยูในหนาท่ีราชการเพียงคนเดียว คือ ครูศิลปะ 
ป.1-2 โรงเรียน A แตครูศิลปะคนอื่นๆ เปนครูอัตราจาง เน่ืองจากตนสังกัดไมไดเปดรับบรรจุครูศิลปะ จึงทํา
ใหโรงเรียนรับครูในตําแหนงครูจาง จึงทําใหครูศิลปะที่เปนครูจางมีการเปลี่ยนบอย เน่ืองจากครูศิลปะที่
โรงเรียน A สอบบรรจุครูไดที่อื่นจึงมีการยายออกหลายคน ซึ่งครูที่เขามาใหมบางรุนก็เรียนจบศิลปะมา
โดยตรงแตไมไดมีวิชาครู ก็ทําใหมีปญหาในการมาเริ่มใหม และปญหาในการสอน 
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           แผนภาพที่  3  การจัดหองเรยีนศลิปะของโรงเรียน A 
 
 “(ครู)ไมคอยออกนะ จะมีแตครูศิลปะที่ออกบอย เพราะเคาไปสอบได สอบบรรจุได” 

(ครูศิลปะ ป.1-2  โรงเรียน A) 
 “มี มีปญหาเยอะเลยนะ มีปญหาการใชหลักสูตรเพราะนี่เปนหลักสูตรใหมทั้งน้ันเลย บางทีเคาไม
คอยเขาใจ เคาจบมาใหม สวนมากคนที่จบมามักไมมีวิชาครู นอกจากจะจบวิทยาลัยครูมาอยางน้ี เอกศิลปะ
เน่ียก็จะมีวิชาครู ถาจบเพาะชางเน่ีย ก็จะไมมีวิชาครู เคาสอนใหเด็กวาดรูปเกงเคาสอนได เคายัง...คือวิชาครู
มันจําเปนตองใช เคาอาจไมมีจิตวิทยาการสอน” (ครูศิลปะ ป.1-2  โรงเรียน A) 

ครูศิลปะ ป.1-2  โรงเรียน A เปนครูเพศชาย มีอายุ 49 ป มีประสบการณในการสอนประมาณ 26 
ป เดิมจบประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ที่สถาบันการสอนศิลปะ วิชาเอกประติมากรรมไทย โดยเน้ือหา
ที่เรียน สวนใหญก็เปนวิชาศิลปะปฏิบัติ เน้ือหาที่เปนทางวิชาการจะมนีอยมาก หลังจากเรียนจบแลวจึงมาสอบ
บรรจุครูโดยใชวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.)ไดที่โรงเรียนแหงหนึ่ง เม่ือครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน A 
ทํางานไดระยะหนึ่งก็สมัครเรียนมหาวิทยาลัยเปดแหงหนึ่ง ซึ่งมีหนังสือใหอานแลวถึงเวลาก็ไปสอบ โดยเรียน
คณะศึกษาศาสตร สาขาบริหารการศึกษา เปนเวลา 2 ป  ซึ่งการเทียบจากวุฒิเดิมแลวไมมีวิชาที่สามารถเทียบ
โอนไดเลย 

“. . . มันก็ มี เ รี ยนวาด  เรี ยนลงรักปดทอง  เปนปฏิบัติ เยอะๆ . . . เรี ยนวิ ช าการนอยมาก”                
(ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน A) 

ครูศิลปะ ป.1-2  โรงเรียน A ไดยายมาทํางานที่โรงเรียน A และปจจุบันกําลังศึกษาตอระดับ
ปริญญาโท สาขานิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร ภาคนอกเวลา โดยไปเรียนในชวงวันเสาร อาทิตย และ
วันศุกรตอนเย็น โดยเห็นความสําคัญวาการเรียนสาขาทางดานหลักสูตรและการสอนจะเปนประโยชนตอการ
สอน  
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“ไมหรอกมั้ง ไมรูนะ ครูเคาอยากเปนผูบริหารซะมากกวา เคาอยากไปสอบเปนผูบริหาร 
เคาไมอยากเปนครู ก็จะมี พอตอนหลังเนี่ย พอเราเริ่มไปเรียนหลักสูตรและการสอน พอเราไปเรียน
มานะ เราก็พยายามโนมนาวครูใหไปตอ สอบวิชาน้ี ไอบริหารก็บอกไมตองไปนะ ตรงน้ีมันตรงกับเด็กจริงๆ 
จนเปนปจจุบันมีครูของเราไปเรียนตอ…นะ หลักสูตรและการสอน 4-5 คนนะที่ไปตอรุนหลัง รุนน้ีบุกเบิกมา
กอน แลวเราก็พยายามแนะนําเคานะ อยาไปเรียนเลยบริหาร มาเรียนหลักสูตรและการสอนดีกวา ถาเราคิดจะ
เ ป นค รู  เ พ ร า ะค รู น่ี จ ริ ง ๆ  น ะ  คว ามก า ว หน า มั นก็ ไ ปท า ง ค รู น ะ  ไ ด ไ ก ลก ว า ผู บ ริ ห า ร…”                        
(ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน A) 

ภาระงานของครศิูลปะ ป.1-2  โรงเรียน A งานสอนจะมี 20 คาบตอชั่วโมงแตจะมีภาระงานอื่น
หลายอยาง เชน เปนหัวหนากลุมสาระทางศลิปะ หัวหนาสหกรณโรงเรียนที่คอยควบคุมดูแลรานคา เปน
หัวหนางานซอมแซมอาคารสถานที่ของโรงเรียน โดยการสํารวจวามีสิ่งใดที่ชํารดุ จะมีการเรียกชางมาซอมแซม
ทันที เพ่ือไมใหเปนอันตรายแกนักเรียน และบางครั้งจะมีงานจดับอรด จัดปายของทางโรงเรยีนซึ่งฝายศิลปะ
จะตองรับผิดชอบตามวันสําคัญตางๆ  

และหอประชุมของโรงเรียนมักมีหนวยงานราชการมาติดตอขอใชสถานที่เสมอ และบางครัง้ไดรับ
คําสั่งในการปฏิบัติหนาตางๆ จากทางโรงเรียน กลุมโรงเรียน หรือตนสังกัด ไดแก เปนคณะกรรมการแขงขนั
วาดภาพงานตางๆ เชน งานวันสัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาต ิ ประธานกรรมการบริหารชมรมครูศิลปะ ของ
สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษากรุงเทพมหานคร (สป.กทม.) คณะกรรมการการจัดงานมหกรรม
การศึกษา ป 2000 ที่ศูนยแสดงสินคานานาชาติอิมแพค ประธานกรรมการพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศ 
เปนตน ดังน้ันภาระงานของครศิูลปะ ป.1-2  โรงเรียน A ก็มากพอสมควรเนื่องจากตองศึกษาระดับปริญญา
โทไปดวย  

“งานก็นิดนึง  สัปดาหหนึ่งสอน 20 ชั่วโมง  แตงานอื่นนะเยอะ งานนอกนี่คืองานที่เกี่ยวของกับ
โรงเรียน เพราะเราเปนหัวหนากลุมสาระทางศิลปะ  เราก็ตองคอยดูในเรื่องนาฎศิลป การละครดนตรี อยางน้ี
เราก็ตองคอยดูไปดวย เปนครูใหมๆ จบมาทั้งน้ันเลย มีครูเกา ครูที่เปนขาราชการเนี่ย  แค 2 คนเทาน้ัน  
นอกน้ันครูใหม 8-9 คน  ตองคอยดูแลทุกคน” (ครูศิลปะ ป.1-2  โรงเรียน A) 

“...เราก็คอยเปนหัวหนาดูแลเรื่องน้ี ตรงไหนมันชํารุดเสียหาย เราตองปรับปรุงตองอะไร โดยการ
เรียกชางมาซอมแซมตางๆ ใหเปนสภาพปจจุบัน มาโรงเรียนน้ีลองสังเกตดู ไอประเภทที่มันโตะหัก เกาอ้ีหัก 
ไอสังกะสีหลุดนะไมมี เพราะหลุดตองทําทันทีเลยใหเปนปจจุบันนะ ตองใหเปนปจจุบันไว ไมงั้นมันจะเกิด
อันตรายแกเด็ก เด๋ียวเด็กวิ่งไปวิ่งมาไปซน” (ครูศิลปะ ป.1-2  โรงเรียน A) 

“มันมีงานตลอดนะ ไอวางนะไมมีหรอก ไมคอยมี” (ครูศิลปะ ป.1-2  โรงเรียน A) 
“แลวอยางครูศิลปะเนี่ยก็รูๆ กันมาเปนมาตั้งแตสมัยไหนแลว ใครจะมาก็จัดบอรด งานเวียนเทียน 

วันพอ วันแม งานอะไรเนี่ย ยิ่งที่โรงเรียนน้ีเปนสถานที่ใชประชุมคนภายนอก เกือบตลอดเลย หนวยราชการ
ภายนอกตองมาขอหองประชุมใช เคาก็ตองคอยจัดเวทีจัดอะไร บางทีก็ตองใหเด็กทํางานกันโดยปลอยม่ัง 
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มันดีอยางคือเราใหอิสระเด็กในการคิดงานแลว มันก็ยังพอใชไดอยู เด็กมันคิดเองสรางสรรค”               
(ครูศิลปะ ป.1-2  โรงเรียน A) 

ครูศิลปะ ป.1-2  โรงเรียน A เคยมีผลงาน คือ รางวัลครูผูอทุิศเวลาใหราชการดีเดน และรางวัลครู
ดีเดน ระดับ ป.1-2 วชิาศิลปศึกษา และผลงานของนักเรยีนโรงเรียน A เคยไดรับรางวัลทางดานศิลปะใน
ระดับกลุมโรงเรยีน ประเทศ และนานาชาติ เชน รางวัลเหรียญทอง งานประกวดภาพเขียนนานาชาติครั้งที่ 30 
ที่กรุงโตเกียว ประเทศญี่ปุน รางวัลเยาวชนดเีดนสรางชื่อเสียงใหประเทศ ดานศิลปะ รางวัลชมเชย งาน
ศิลปกรรมเด็ก และเยาวชนฟลลิปส ครั้งที่ 17 เปนตน 

ครูศิลปะ ป. 3-4 และ ครูศิลปะ ป. 5-6 ที่สอนระดับชั้น ป. 3-4 และระดับ ป. 5-6 ปจจุบันอายุ 
24 ป และเปนเพศหญิงทั้งคู และเรียนจบจากสถาบันเดียวกันมาจากคณะศึกษาศาสตร สาขาศิลปศึกษา โดย
ครูหญิง 1 ที่สอนระดับชั้น ป. 3-4 ไดเขามาเปนครูกอน โดยหลังจบการศึกษาเคยสอนพิเศษวิชาศิลปะมา
ประมาณ 1 เดือน แลวจึงไดมาสอนที่โรงเรียน A ปจจุบันครูศิลปะ  ป.3-4 มาสอนที่โรงเรียน A ไดประมาณ 
2 ป และรับผิดชอบในการสอนนักเรียนระดับชั้น ป. 3-4 จํานวน 22 คาบตอสัปดาห และมีภาระงานอื่นๆ คือ
เปนเวรขายของที่รานสหกรณ  และชวยจัดบอรดหรือปายเวลาที่โรงเรียนมีงาน สวนครูศิลปะ   ป. 5-6 
โรงเรียน A เคยสอนที่โรงเรียนเอกชนมากอนประมาณ 1 เทอม ตอมาไดยายมาสอนท่ีโรงเรียน A เน่ืองจาก
รุนพ่ีที่สถาบันเดียวกันท่ีเคยเปนครูศิลปะที่โรงเรียน A มากอน สอบบรรจุไดท่ีโรงเรียนอื่น จึงชวนครูหญิง 2 
ใหยายมาสอนที่โรงเรียน A ปจจุบันครูศิลปะ ป. 5-6 สอนวิชาศิลปะที่โรงเรียน A ไดประมาณ 1 ป 3 เดือน 

สอนนักเรียนระดับชั้น ป. 5-6 จํานวน 22 คาบตอสัปดาห และมีภาระงานอื่นๆ คือชวยครูประจําชั้นสอน
นักเรียนชั้น ป. 6 จํานวน 1 หอง จํานวน 2 คาบตอสัปดาห เปนเวรขายของที่รานสหกรณ  และจัดบอรดหรือ
ปายเวลาที่โรงเรียนมีงาน ซึ่งภาระงานของครูหญิง 1 และครูหญิง 2 ภาระงานจะคอนขางมีมาก โดย
เฉพาะงานที่ไมไดเกี่ยวของกับงานสอนโดยตรง 

“(งาน)ก็เยอะเหมือนกันนะคะ สวนใหญเปนพวกงานเขียนปาย  ปายโนนปายน่ีก็มีเปนระยะๆ”    
(ครูศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน A) 

“เฉพาะหมวดนี้   รับหมวดเดียวเลยคะ  หมวดอื่นก็ไมยุงเลยคะ”(หัวเราะ)  
(ครูศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน A) 
 
1.1.3 แนวทางการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนศิลปศึกษา 

โรงเรียน A ไดมีการคิดหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนเอง ตั้งแตป พ.ศ. 2540 ถึง 
พ.ศ. 2546 ซึ่งตอมาไดมีการเปลี่ยนแปลงจากหลักสูตรประถมศึกษา พ.ศ. 2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2533) เปนหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 ขึ้นมา ซึ่งหลกัสูตรกลางมีความใกลเคียงกับ
หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน A จึงไมไดมีการปรับหลักสูตรที่ใชอยูมากนัก โดยการจัดการ
เรียนการสอนวชิาศิลปศึกษาจะจัดใหเรียนสัปดาหละ 2 ครั้ง ครั้งละ 2 คาบ (คาบละ 50 นาที) รวม 100 
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นาที ตอเน่ืองกัน โดยเรียนเปนระยะเวลา 10 สัปดาห หรือครึ่งเทอม โดยชัน้เรียนหนึ่งจะมาเรียนสลับกับอกี
ชั้นเรียนหนึ่งที่จะเขามาเรียนวิชาศิลปศึกษาในครึ่งเทอมหลัง โดยจะจัดการเรียนใหระดับชั้น ป.1 ป.3 และ  
ป. 6 เรียนในครึ่งเทอมแรก และ ป. 2 ป. 4 และ ป. 5 เรียนในครึ่งเทอมหลัง 

“ประมาณ 4 – 5 ปแลว ประมาณป 41 เพราะวาคูมือกลางเคาใหอิสระมากเลยนะ เคาบอกวาเรา
อยาไปสอนเคา ใหเคาคิดขึ้นเอง พยายามใหเด็กเคาคิดขึ้นเอง มันก็ตรงกับที่เราคิดขึ้นมาแลว ตั้งแตน้ันมา เรา
ก็ใหเคาทําตลอด...” (ครูศิลปะ ป. 1-2  โรงเรียน A) 

“ก็ไมใชทีละครึ่งนะหมายความวา 10 สัปดาห เราจะเปลี่ยนท้ังชั้นเลย แตเด็กปกติเน่ียเคาเรียนจับ
วิชาอีกครึ่งหนึ่งเรียนพรอมกันไปเลย กรณีน้ีเน่ีย มันสะดวกกับการวัดผลประเมินผล มันสะดวกมากเลยนะ 
เพราะเวลา 1 ชั่วโมงจริงๆเนี่ย เคาจะไมทันอยางวา เด็กเคาจะไมเสร็จในชั่วโมงนั้น หรือทําอะไรตางๆ ไมเสร็จ
ในชั่วโมงนั้น และการเรียนการสอนน่ีมันตองมีนักเรียน...การนําเสนอผลงานของเคานะ ใหเพ่ือนฟง ครูฟง
ใช ม้ัย ในเรื่ องผลงานของเค ามีความเปนมายังไง แลวเ ด็กเค าจะไม ไดอะไรเลย  มันนอยไปๆ”                  
(ครูศิลปะ ป. 1-2 โรงเรียน A) 

“คือเคาจะเพิ่ม สวนใหญโรงเรียนอื่นศิลปะเคาจะใหแคชั่วโมงเดียวไงคะ 50 นาที น่ีที่เคาแบงมา
เพ่ือใหเราไดสอน 2 ชั่วโมง ใหเด็กไดทํางานเต็มท่ีนะคะ ก็ถือวาดีคะ”  (ครูศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน A) 

กิจกรรมที่สอนจะเปนไปในทางที่หัวหนากลุมสาระศิลปะหรือครูชาย โรงเรียน A ไดกําหนดไว คือ
กิจกรรม 5 ชนิด คือ (1)งานวาดภาพระบายสี  (2)การปน (3)งานโครงสรางที่เปนตัวตอบล็อคพลาสติก(เลโก) 
(4)งานพิมพ และ (5)งานสรางสรรคจากเศษวสัดุ(งานประดิษฐ) โดยนักเรียนระดับชั้น ป. 1-ป. 2 จะเลือกทํา
กิจกรรมใดกไ็ดและอยากจะทํางานกลุมหรือเด่ียวกไ็ด โดยสวนใหญแลวหากเปนงานวาดรูประบายสี หรืองาน
ประดิษฐมักจะเปนงานเดี่ยว งานปนมักจะมีนักเรียนทํางานแบบกลุมหรือเด่ียว แตงานตอบล็อกพลาสติก
มักจะเปนงานกลุม เพราะอุปกรณมีไมพอ โดยอุปกรณจะมีทุกอยางเตรียมไวใหนักเรียน ยกเวนงานประดิษฐ
ที่นักเรียนนํากลองกระดาษหรือเศษวัสดุมาประดิษฐงาน และทางครูผูสอนจะมีกาวและเชือกเตรียมไวให หรือ
กิจกรรมบางอยางที่ครูไมมีเตรียมใหอาจจะมีการสั่งนักเรียนลวงหนาวาใหนํามาจากที่บาน เชน ภาพลายไทย 
ในกิจกรรมหลัก 5 กจิกรรมอยางน้ัน วัสดุอุปกรณที่ใชจะมีใหนักเรียนครบทุกหอง สวนใหญแลวเม่ือนักเรียน
มาเรียนก็สามารถเขามาเรียนไดทันที โดยวัตถุประสงคในการจดัการเรียนการสอนมีดังน้ี  

1. นักเรียนมีอิสระในการเลือกสรางผลงานตามความถนัด และความสามารถของตนเอง  
          2. นักเรียนเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลินและรวมงานของผูอื่นได 

3. นักเรียนมีจินตนาการ และความคิดสรางสรรค 
 
“แลวแต...บางหองชอบวาด ปกติจะปนกับเลโก สวนใหญกิจกรรมเสร็จเร็ว เลโกตองสลับเพราะของ

มีนอย บางหองชอบงานประดษิฐ กาวมีให เชือกมีให เอามาแคกลอง บางหองไมชอบ ผูหญิงชอบวาดรูป
มากกวาผูชาย” (ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน A) 
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“เทอมหน่ึงเนนวาดรูประบายสีเพราะวิชาอื่นใช งานปะกระดาษเริ่มเรียนเทอมสอง สอน ป. 2 
มากกวา” (ครูศิลปะ ป.1-2  โรงเรียน A) 

การจัดการเรียนการสอนตั้งแตระดับ ป. 1-6 จะมีลักษณะที่คลายกันหมดตามแนวทางของหัวหนา
กลุมสาระศิลปะ คือจะมีกิจกรรมทั้ง 5 ชนิด แตระดับ ป.1-2 จะมีกิจกรรม 3-4 ชนิด คือ การวาดรูประบาย
สี งานตอบล็อกพลาสติก งานประดิษฐ และงานปนดินนํ้ามัน แตในเทอมสองจะเริ่มมีงานปะติดเพิ่มขึ้นมา 
โดยกิจกรรมสวนใหญจะไมเนนกิจกรรมใดโดยเฉพาะ แตครูศิลปะ ป.1 – ป.2  โรงเรียน A จะมีการ
หมุนเวียนนักเรียนโดยมีการดูวาคนใดเคยทํากิจกรรมใดมาแลวจะใหไปทํากิจกรรมอื่นๆ เวียนกันไป 
เน่ืองจากอุปกรณบางอยาง เชน ตัวตอบล็อกพลาสติกท่ีมีจํานวนจํากัด แตนักเรียนมีตองการมาก และการ
สอนครูจะไมเนนการสอน เม่ือนักเรียนเขามาในหองครูจะจัดใหนักเรียนไดทํางานทันที แตจะมีการดูวา
นักเรียนถาทํางานจับกลุมเดิมหรือไม ทํากิจกรรมเหมือนเดิม หรือไม แลวครูผูสอนจะพยายามสลับนักเรียน
ไมใหทํากิจกรรมซ้ําเดิม หรืองานกลุมอยูกลุมเดิม  

สวนแนวคิดในการจัดการเรียนการสอนในปจจุบัน เกิดจากการสังเกตของครูศิลปะ ป. 1-2  
โรงเรียน A ที่พบวา เม่ือใหนักเรียนทํางานอะไรก็ได จะสังเกตวานักเรียนจะมีความสนุก ซึ่งเม่ือการจัดการ
เรียนการสอนจะแตกตางจากปจจุบัน คือ กําหนดหัวขอในการทํางานของนักเรียนทุกครั้ง และการวัดและ
ประเมินผลจะใชแบบสอบ ซึ่งมีปจจุบันการเรียนการสอนของโรงเรียน A จะไมมีการสอบขอเขียน แตเปนการ
สอบปฏิบัติซึ่งหัวขอของการสอบนักเรียนก็สามารถเลือกกิจกรรมที่นักเรียนตองการสอบได  

 “คิดมาเรื่อยๆ นะ ไม เราสังเกตเห็นอยางนึง เม่ือกอนเราก็สอนใหเคาวาดภาพอยางเดียว วันไหน
เราขี้เกียจขึ้นมา เราบอกวา เอา...นักเรียนจะทําอะไรก็ทํา ทําตามใจชอบเลยเนี่ย เราสังเกตเห็นวานักเรียนเคา
รูสึกเฮนะ แลวเราก็เลยสงสัยวา เอะ ทําไมตามใจชอบทีไร แลวเราวันน้ันเราขี้เกียจนะ บอกนักเรียนตามใจ
ชอบ ดูเด็กเคาน่ังทํางานกันรูสึกเคาชอบ เคาสนุก น่ังทํางาน เราก็มองๆ เรื่องตามใจชอบมันเปนเรื่องที่เคา
ทํางานไดอยางมีความสุข แลวยิ่งตอนหลังน่ีมาเลือกวัสดุเองน่ี ยิ่งไดผลมากขึ้น น่ีก็ เลยคิดขึ้นมา”                     
(ครูศิลปะ ป. 1-2  โรงเรียน A) 

“ไมมีทฤษฎีอะไร ก็คือการใหอสิระกับเคาในการคิด ในการเลือกวัสดุสอน ตั้งแตสอนมารูสึกวาการ
ใชวิธีน้ีนะ เด็กเคาเปนคนเลือก เลือกวสัดุที่จะใช เลือกหวัเรื่องที่จะใช อันน้ีรูสึกวาเด็กไดผล เด็กเคาทํางาน
แลวเคาไดผล” (ครูศิลปะ ป.1-2  โรงเรียน A) 

“เน้ือหาการสอนนี่ ผมวาอยางที่เรียนไวแตทีแรกวาเด็กจะคิดเอง แลวกิจกรรมที่เราตั้งไวน่ีมันก็จะมี
พวกวาดภาพ งานเลโก ปน งานโครงสราง งานประดิษฐ งานพิมพอะไรพวกนี้ แลวเด็กเคาจะประยุกตของเคา
เอง เคาจะทําเรื่องอะไร ใครทําดวยวสัดุอะไร ปนึงมันไมพอหรอก ปนึง เราไมตองไปกําหนดเคา เคาคงไมทํา
ซ้ําซากนะ อยางเชนมีความคิดอะไรแปลกๆ ม่ังเรื่อย” (ครูศิลปะ ป. 1-2  โรงเรียน A) 

“ เด็กเคาจะเรียนเปนเหมือนถาม เรียนพวกเลโก งานปน งานประดิษฐ งานพิมพภาพ เด็กเคาจะ
หมุนเวียนกันไป แตสิ่งนึงที่เคาตองการมากที่สดุคือเลโก เลโกน่ีสังเกต เด็กเคามีความตองการมากในหอง แต
วัสดุเรามันมีนอยไมเพียงพอ ถาใหเคาเรียนในหองเปนกลุมใหญๆ สังเกตพวกเลโกจะเสียงดัง เคาจะดังของ
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เคา ดัง...ดัง การสรางผลงานของเคามันจะมีการเลนการคิดการอะไรๆ มันอยูในนั้นเลยวุนวาย มันรวมไป
หมดเลยดูวุนวาย แตจริงๆ แลวไมใชนะ การเรียนที่สนุกที่สนุกสนานของเคา” (ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน A) 

การจัดการเรียนการสอนของระดับ ป.3-ป.6 โดยครูหญงิ 1 และครูหญิง 2 โรงเรียน B 
สวนใหญจะเนนไปที่งานประดิษฐ โดยงานสวนใหญจะมีกําหนดในการสงงาน 1-2 สัปดาหดังนัน้
จะมีงานในการเรียนประมาณ 5 ชิ้นจะเปนงานประดิษฐ 2 ชิ้น สําหรับการสอนระดับ ป.3-ป.4 ของครูหญิง 1 
กิจกรรมจะมีเพียง 3 อยาง คือ วาดรูประบายสี งานปน และงานประดิษฐ และการสอนระดบัชั้น ป.5-6 ของ
ครูหญิง 2 จะมีกิจกรรม 4 อยาง คือ การวาดภาพระบายสี งานประดิษฐ ภาพพิมพ และการปน 

“...เด็กมาเรียน จะสอนใหครบ 4 อยาง คือ วาดภาพ ประดิษฐ ภาพพิมพ แลวก็งานปนนะคะ”   
(ครูศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน A) 

 “โดยมากจะเนนการประหยัด โดยเฉพาะการประดิษฐ  จะใหใชวัสดุเหลอืใชมาทําการประดิษฐ” 
(ครูศิลปะ ป. 3-4 โรงเรียน A) 

“ป.5 ป.6 น่ีสวนใหญจะเนนเรื่องประดิษฐมากกวาคะ ใหเคาจินตนาการเอา เศษวัสดุ ผอ.ทาน....มี
นโยบายใหใช ใหนําเศษวัสดุมาประดิษฐนะคะ” (ครูศิลปะ ป.5-6 โรงเรียน A) 
 วัสดุอุปกรณที่ใชในการวาดภาพตั้งแตระดับชัน้ป.1-6 จะเปนกระดาษวาดเขียนขนาดใหญ และสีที่ใช
สวนใหญในระดบั ป.1-2 สวนใหญจะใหใชสีชอรค หรือสีเทียนบางในบางครั้ง ระดับ ป.3-4 สวนใหญจะใช
สีชอรค แตบางคนอาจจะใชสไีม ระดับ ป.5-6 สวนใหญจะใชสีโปสเตอร และสีชอรค โดยการวาดจะไมใหมี
การใชดินสอรางภาพจะใหใชสีระบายลงไปเลย เพื่อใหนักเรียนมีความม่ันใจ 

“...การวาดไมใหใชดินสอ เพราะจะไมมีความม่ันใจ วาดแลวลงใหเอาสีเทียนไปเลย”  
(ครูศิลปะ ป. 1-2  โรงเรียน A) 

ในการเรียนการสอนวิชาศิลปะทกุระดับจะมีการกําหนดกติกาประจําหองในคาบแรกที่มาเรียน โดย
ครูจะใหนักเรียนตั้งกติกาในหองประจําของแตละหอง โดยจะมีคะแนนใหในสวนของกติกาประจําหอง หรือมี
การหักถาฝาฝน ในระดับชั้น ป.1-ป.2 ครูจะเปนผูคิดให เชน หลังทํากิจกรรมเสร็จตองทําความสะอาดโตะ
และเก็บอุปกรณใหเปนระเบียบ แตในระดับชั้น ป. 3-ป. 6 แตในบางครั้งกติกาหองจะเปลี่ยนไปตามลักษณะ
กิจกรรมที่ครูผูสอนคนน้ันไดสอน และครูเปนผูกําหนดให ตัวอยาง เชนกจิกรรมใบไมแปลงรางที่เปนงาน
พิมพจากสีโปสเตอร ระดับชั้น ป.5-ป.6 ของครูศิลปะ ป. 5-6 มีดังนี้ 

1. หามผสมสีเอง 2. ทํางานใหสะอาดเรียบรอย 3. เช็ดทําความสะอาดโตะเม่ือทํางานเสร็จแลว 
“เด็กจะเปนคนต้ังกติกาในหอง แตเด็ก ป.1 ยังคิดไมได” (ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน A) 

 การใหหัวขอที่นักเรียนทํางาน จะมีความแตกตางกันในครูผูสอนแตละคน ครูชาย โรงเรียน A สวน
ใหญกิจกรรมจะมี 5 อยาง ที่นักเรียนสามารถจะเลือกกิจกรรมใดก็ได ดังน้ันหัวขอการวาดรูประบายสีจะเปน
หัวขออิสระ ที่นักเรียนจะวาดอะไรก็ได สวนกิจกรรมอื่นๆ ก็จะไมมีการกําหนดหัวขอเชนกันวาจะปน จะตอ
บล็อคพลาสติก หรือจะประดิษฐเปนสิ่งใด แตครูชาย โรงเรียน A จะมาถามเมื่อใหคะแนนทายชั่วโมงวา
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นักเรียนทําผลงานเปนอะไร แตสําหรับงานวาดภาพระบายสีสวนใหญนักเรียนจะเขียนหัวขอวาหัวของานที่วาด
คืออะไร ไวที่ตัวผลงานดวย  โดยการเขามาทํากิจกรรมทุกครั้งครูชาย โรงเรียน A จะไมมีการกําหนดหัวขอ
งานทุกครั้งที่นักเรียนมาเขาเรียน แตสาํหรับชั่วโมงกิจกรรมชุมนุมท่ีเปนการเรียนเสริม ครูชาย โรงเรียน A 
มักจะมีการกําหนดหัวขอเพื่อใหนักเรียนมีการคิด เชน ถาฉันเปนผูวิเศษ ถาฉันมีเงิน 1 ลานบาท เปนตน แต
ในการจัดการเรียนของครูศิลปะ ป.3-4 และครูศิลปะ ป.5-6 โรงเรียน A จะมีใหทั้งกําหนดหัวขอและไม
กําหนดหัวขอ บางชั่วโมงที่มีการกําหนดหัวขอหากนักเรียนเสนอวาอยากทําเปนหัวขออ่ืนๆ    หรือจะทําเปน
หัวขออ่ืนก็สามารถทําได  โดยหัวของานกิจกรรม ที่มีการกําหนดลักษณะรูปแบบ หรือหัวขอวาตองทําไปใน
ทิศทางเดียวกัน เชน งานปลาใบไมแปลงราง ซึ่งเปนเรื่องของการพิมพ ครูเตรียมใบไมใหนักเรียน แลวให
นักเรียนนําสีโปสเตอรมาระบายลงใบไม แลวนํามาพิมพ และใชสีโปสเตอรแตงเติมเปนรูปตัวปลา งานชุบสี
นํ้ามันลงบนโองดินเหนียวขนาดเล็ก งานกระดาษสา งานเอกลักษณไทย ที่นักเรียนตองวาดลายไทย เปนตน 

“ในชั่วโมงนะจะใหอิสระ ใหหัวขอดวยนะ ในชั่วโมงใหหัวขออิสระซะมาก แตชุมนุมน่ีเราจะเนน
เรียงความคิดเลย เนนความคิดมากๆ เพราะเด็กที่เรียนชุมนุมน่ีเคามีความสนใจดานศิลปะมาก เคามีความ
สนใจ เราก็จะใสไปตรงนี้ใหเยอะที่สุด ใหเคาไดมากท่ีสุด” (ครูศิลปะ ป.1-2  โรงเรียน A) 

“...ไม fix ไม fix แตหัวขอยังไงที่เด็กเคาเกิดความคิดสรางสรรค อยางหัวขอท่ีวาถาฉันมีเงิน 1 ลาน
บาท ฉันจะทําอะไร เด็กเคาจะคิดแลว ถาหนูมีเงิน 1 ลานสามารถทําอะไรไดเยอะแยะ เคาจะเอาความคิดน้ัน
มาคิดแลวก็มาสรางผลงาน หรอืถาฉันเปนผูวิเศษน้ันนะ ฉันจะทําอะไร หรือในกรุงเทพฯ อีก 100 ปมันจะ
เปนอยางไรบาง ใชไหมเด็กก็ตองคิดแลว รถจะมีลูกลอหรอืเปลา มันก็เรื่องของเคานะ เราใหหัวขอตรงนี้
มากกวาไมใชเราจะใหวาดเรื่องงายๆ เชน ฉันรักแมนะมันงาย งายเกินไปอาจจะไมมีความคิด ถาใหวาดเรื่อง
แมนะ เราจะใหวาดเชนเรื่องแมของสัตวโลกอะไรอยางน้ีกไ็ด วาไมจําเปนนะวาแมตองเปนคนนะ สัตวอื่นๆมัน
ก็มีพอมีแมนะ งั้นลองวาดดูซิ แมของสิง่มีชวีิตนะ มีอะไรบาง เคาก็จะคิดนะ มันไมไดอยูเฉพาะอันเดียวอยาง
น้ี แตพวกหัวขอน่ีสําคัญมาก เราใหอิสระก็จรงินะ แตหัวขอเราตองเปดกวางมากเลย เราตองเปดความคิด
สรางสรรค” (ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน A) 
 ในการเรียนการสอนของทุกระดับชั้น ครูจะใหนักเรียนออกมาอธิบายผลงานตัวเอง แตถาหากสวน
ใหญนักเรียนทําผลงานไมเสร็จก็อาจจะไมมีการใหอธิบายงาน และผลงานมักจะเสร็จในชั่วโมงหากไมเสร็จจะ
เก็บไวที่โรงเรียนกอน ไมไดนํากลับบาน และนักเรียนจะไมมีการบาน เพราะครูผูสอนถือวางานในชัว่โมงก็
เต็มท่ีแลว  เน่ืองจากในวชิาอื่นๆ ในผลงานมักจะใหนักเรียนมีการวาดรูประบายสีประกอบงาน เน่ืองจาก
โรงเรียนจะเนนการบูรณาการของวชิาตางๆ ดังน้ันวิชาอื่นๆ จึงมักจะมีการนําวิชาศิลปะไปบูรณาการกับผลงาน
น้ันๆ ดวย 

“จะไมปลอยคะ เพราะวาถาปลอยไปผลงานนี่จะกลับมา แกเลศิหรูอลังการมากเลยคะ      พี่เลี้ยง 
ผูปกครองจะชวย  สวนใหญดูรูเลยนะคะ” (ครูศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน A) 

“ตองดูเวลาดวยคะ ถา...ชิ้นงานชิ้นไหนถาเรากําหนดระยะเวลาไว 2 สัปดาหน้ี ถาเคาเสร็จกอนก็จะมี 
แตถาเคาเสร็จชากวากําหนดที่เรากําหนดไว บางทีก็จะไมมีอธิบายผลงาน” (ครูศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน A) 
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 “ไมมี ไมมี แคในชั่วโมง 100 นาทีนะ มันก็พอแลวนะ เพราะถาไปทําท่ีบานอีกเน่ีย มันไมเกิด
ประโยชนนะ แตเคาอาจนําความรูที่เคามีอยูไปทําการบาน ไปวาดรูปเกี่ยวกบัคณิตศาสตร  วิทยาศาสตร 
ภาษาไทยนะ เคาทําอยูแลวละ” (ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน A) 
 ครูผูสอนศิลปะของโรงเรียน A จึงความคดิเห็นในเรื่องการบูรณาการของวิชาศิลปะกับวิชาอื่นๆ ที่
แตกตางกันออกไป โดยครูชาย โรงเรียน A มีความเห็นวาในผลงานศิลปะนักเรียนจะมีความคิดการบูรณาการ
ผลงานศิลปะกบัวิชาอื่นๆ อยูแลว แตครผููสอนศิลปะคนอื่นๆ ไดมีการนําหัวขอของงานไปบูรณาการเปน
ผลงานชิ้นน้ันๆ ดวย 

“ไมตองบูรณาการ อันน้ีมันก็เหมือนบูรณาการแลว ความคิดของเด็กน่ีอยางเคาวาดในชั่วโมงเรื่อง
อวกาศ เคาก็บูรณาการในตัวกับวิทยาศาสตรอยูแลว สังคมอะไรตางๆ สวนใหญเคาจะวาดจรวด ดวงดาวกไ็ป
ในดานน้ัน เคาจะบูรณาการอยูแลวเราไมตองไปบอก เธอตองไปบูรณาการกับวิชาโนนวชิาน้ี เด็กเคาสามารถ
ประยุกตไปไดดวย” (ครูศิลปะ ป. 1-2 โรงเรียน A) 

“อาจจะวิชาสังคมนะคะ เกี่ยวกับประวัติศาสตรไทยก็บางทกี็ใหปนอยุธยาอะไร พวกน้ีนะคะ”       
(ครูศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน A) 

1.2 การวัดและประเมินผลของโรงเรียน A 

1.2.1 วิธีการประเมินผลและองคประกอบในการประเมินผล 

ตารางที่ 4.37   หลักเกณฑวัดและประเมินผลวิชาศิลปะของโรงเรียน A 

ประเมินระหวางเรียน
(คะแนน) 

ปลายภาค 
(คะแนน) 

คะแนนรวม 
(คะแนน) 

-คุณธรรม จริยธรรม          20 
- ผลงาน                     20 

-สอบปฏิบัติ                   10 50 
หมายเหตุ: จะคิดคะแนนเปน 50 คะแนนในภาคการศึกษาตนเพ่ือ
นําไปรวมกับคะแนนภาคการศึกษาปลาย 50 คะแนน รวมเปน 100 
คะแนนและเกรดเมื่อส้ินสุดภาคการศึกษาท่ี 2 

40 10 50 

หมายเหตุ จะมีการรายงานการประเมินนักเรียนเปนรายบุคคล ซึ่งจะมีการเขียนรายงานลงในสมุดพก นอกเหนือจากการรายงาน
คะแนนและเกรด 

กอนจะเริ่มมีการเรียนการสอน ครูศิลปะ ป. 1-2 โรงเรียน A ที่สอนระดับชั้น ป.1-2 จะมีการให
นักเรียน ที่เพ่ิงเริ่มเขาเรียนชั้น ป.1 ทําแบบทดสอบความคิดสรางสรรคกอนเรยีน (Pre-test) และหลังเรียน 
(Post-test) เพ่ือดูวาหลังเรียนวิชาศิลปะมีความคิดสรางสรรคเพ่ิมขึ้นหรือไม โดยใชแบบทดสอบความคิด
สรางสรรคของ Victor Serebriakoff และแบบทดสอบความคิดสรางสรรคของ Jellen & Urban (1984) 
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ซึ่งผลทีไ่ดจากการแนวการสอนในปจจุบันของนักเรียน ชั้น ป.1 ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน A พบวาหลังการ
สอนนักเรียนมีความคิดสรางสรรคมากขึ้น 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
    
                        ตัวอยางแบบทดสอบความคิดสรางสรรคของ Victor Serebriakoff โรงเรียน A 
 

การใหคะแนนประเมินระหวางเรียน จะคะแนนมีคุณธรรม จริยธรรม และคะแนนผลงานรวมเปน 
40 คะแนน โดยคะแนนคุณธรรม จริยธรรม จะเปนคะแนนที่โรงเรียนกําหนดใหมีเน้ือหาดังน้ีดังน้ี          
(1) ซื่อสัตย (2) เสียสละ (3)ขยัน (4)ประหยัด (5)อดทน-อดกลั้น (6)มีสัมมาคารวะ โดยรวมทุกหัวขอได
คะแนนทั้งหมด 20 คะแนน เวลาที่ใหคะแนนหลังหมดชั่วโมงเรียนครูชายจะถามวางานที่นักเรียนทํามีชื่อวา
อะไร หากเปนงานกลุมก็จะถามวาใครทําหนาท่ีใดบาง ทํามากนอยเพียงใด เพ่ือใหคะแนนเปนรายบุคคล โดย
จะถามทีละคน โดยมีดูองคประกอบในการใหคะแนนรวมๆ กันไป เชน ความมีนํ้าใจตอเพ่ือน ความซื่อสัตย
ในการทําผลงานไมไดใหเพ่ือนทําคนเดียว โดยเม่ือหมดชั่วโมงการสอนครูจะตรวจผลงานทันที หากเปนงาน
ดินนํ้ามัน งานเลโก เน่ืองจากตองถอดเก็บลงในกลองทันทีเพ่ือใหนักเรียนหองตอไปมาใช หากเปนงานวาดจะ
ตรวจทีหลัง และเมื่อทํางานเสร็จตองมีการทําความสะอาดโตะ และเก็บอุปกรณที่ครูจัดเตรียมไวให ซึง่ในสวน
น้ีจะเปนคะแนนความรับผิดชอบ โดยจะมีการดูเปนโตะของกลุมท่ีนักเรียนน่ังวามีการเก็บอุปกรณ มีการเช็ค
โตะทําความสะอาดหรือไม โดยการทํางานครูมักจะมีการใหคะแนนผลงานในภาพรวม ซึ่งจะมีทั้งคะแนนตัว
ผลงาน และคะแนนกระบวนการ คุณธรรม จริยธรรม ไปพรอมกัน แตครูคอนขางจะใหนํ้าหนักคะแนนใน
สวนของพฤติกรรมของนักเรียนมากกวา สวนคะแนนการเขาชั้นเรียนมักจะไมมีการตรวจเพราะสวนใหญ
นักเรียนมักไมคอยขาดเรียนเทาใดนัก สวนการประเมินของครูระดับ ป. 5-6 อาจจะมีการกาํหนดเกณฑของ
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งานบางชิ้น ซึ่งเกณฑงานแตละประเภทอาจไมเหมือนกัน เชน ผลงาน 20 คะแนน แบงเปน ความคิด
สรางสรรค ความสวยงาม ความตั้งใจ ความสะอาดเรียบรอย อยางละ 5 คะแนน เปนตน 
 
 
                      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

                                
 
 
                                   ตัวอยางแบบทดสอบ TCT-DP ของ Urban & Jellen โรงเรียน A 
 
                                  

สวนการสอบปลายภาคซึ่งเปนการปฏิบัติ ครูผูสอนก็จะใหนักเรียนมีอิสระในการเลือกงานที่ทําวา
ตองการสอบอะไร แตในบางระดับชั้นท่ีในภาคการศึกษาน้ันไมไดมีกิจกรรมบางอยาง เชน ระดับ ป.3-4 ที่
ภาคตนไมมีการใชกิจกรรมตัวตอบล็อกพลาสตกิก็จะไมไดสอบในสวนนั้น ซึ่งกิจกรรมจะมีตามอุปกรณที่มีใน
หอง เชน ตัวตอบล็อคพลาสติก การวาดภาพ การปนดินนํ้ามัน ถาเปนงานประดิษฐนักเรียนตองนําเศษวัสดุมา
เอง 

“สวนอีก 10 คะแนน คือภาคปฏิบัติที่เราจะสอบ สอบปฏิบัติเคาสอบปฏิบัติคือสอบวาดรูป สอบปน 
สอบอะไรเนี่ย แลวการสอบก็เรือ่งของเคาดวย เคาตองการคะแนนในเรื่องของอะไรเคาก็จะทํามานะ เด็กบาง 
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คนเคาชอบปนเคารูวา เคาคิดวาเคาปนสวยนะ เคาก็ไปเอาเรื่องของการปนแลวก็สอบปน บางคนตองการสอบ
วาดก็เรื่องของเคา” (ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน A) 

“จะให ใหทันที (คะแนน) เพราะในทุกวิชาจะมีการประเมินการตางๆ มีการเก็บคะแนนคุณธรรม
จริยธรรมไปในตัว เราจะคอยเช็คทุกชั่วโมง ก็จะมีแบบประเมินแบบเชค็อะไรเนี่ย อยูตลอด แตอยางที่บอกวา
เรื่องคะแนนไมคอยสําคัญเทาไหร การที่เคากลาคิดกลาทําแลวเอาไอสิ่งที่เคาไดจากชั่วโมงศิลปะเนี่ยไปทํางาน
กับวิชาตางๆ อยางวิทยาศาสตร ภาษาไทย คณิตศาสตร อะไรอันน้ี เราตองการตรงนี้มากกวา เพราะเราตอง
ประสานกับครูประจําชั้นเอาไว เม่ือกอนครูประจําชั้นเหมือนกัน เวลาเคาจะวาด ถาเคาวาดไมสวย ของครู
ประจําชั้นเคาวาไมสวยเลย บางที่ครูประจําชั้นเคาไมใชครูศิลปะ เคาเห็นเด็กวาดเหมือนก็แปลวาเด็กวาดสวย 
พอเห็นเด็กวาดบิดไปบิดมา เอียงไปเอียงมา เคาก็บอกวาก็แปลวาเด็กวาดไมดีไมสวย อยางน้ีเราก็ตองไปคุย
กับครูประจําชั้น ก็ผลงานที่มันมีความคิดสรางสรรคเน่ียรูปแบบมันจะเปนยังไงเราก็นําพวกภาพที่เคาประกวด
ชนะจากประเทศญี่ปุน งานระดับชาติ ระดับประเทศนะ เอาไปใหเคาดู ก็ดูไปคุยกับครูประจําชั้น แลวครู
ประจําชั้นพอเคาเห็นยังงี้แลวเคาก็เปลี่ยนแปลง มันไมใชแนวที่เคาประกวดแลวได เราจะเนนเรื่องความคิด
สรางสรรคใน เพราะผอ.ก็บอกนะวาการจัดการเรียนการสอนของเราเนี่ย เราเนนเรื่องความคิดสรางสรรค เรา
ไมเนนสอนใหเด็กไปเปนศิลปนอยางน้ีไมใช เราสอนใหเด็กนําความรูที่ไดเน่ียไปใชในวิชาอื่นไปประยุกตใชใน
วิ ช า อื่ น    ไ ม จํ า เ ป น ว า เ ด็ ก จบจ า กที่ น่ี ต อ ไ ป เ ป น ศิ ลป น อย า ง น้ั น   เ ร า ไ ม ไ ด เ น น ต ร งนั้ น ”                        
(ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน A) 

การใหคะแนนเพื่อสรุปผลปลายภาค ถาเปนงานวาดภาพครูผูสอนจะดูพัฒนาการของผูเรียนเปน
สําคัญ  แตถาเปนงานปน และงานประดิษฐจะดูที่คุณภาพของผลงาน และความคิดสรางสรรคครูชายมักจะใช
วิธีการชมผลงานของนักเรียนทุกคน เพ่ือเปนการสงเสริมความมั่นใจในตนเอง และไมใหมีลอกเลียนแบบกัน 
และมีการประสานกับครูประจําชั้นเรื่องการวาดภาพของนักเรียนท่ีครูผูสอนจะไมเนนผลงานไปในแนวทางการ
ประกวดวาดภาพ ซึ่งการประกวดวาดภาพ เม่ือมีงานประกวดใดๆ ครูจะเปนผูถามความสมัครใจของนักเรียน 
ซึ่งผลงานในการประกวดจะเปนงานนอกเหนือจากการเรียนการสอนปกติ 

“เราดูรวมๆ เลย ทั้งคุณธรรม จริยธรรม การสรางผลงาน การนําเสนอผลงาน การชวยเหลือเพื่อน
ยังเน้ียรวมๆกัน ทางดานการวัดประเมินผล เวลาใหคะแนนจะรวมหมดเลย เราไมไดมองเรื่องศิลปะอยาง
เดียวเราจะมองไปหลายๆ ดาน การชวยเหลือเพื่อน การสอนเพื่อนใหทํางานอยางน้ี เราตองการตรงนี้มากกวา 
เคามีนํ้าใจเปนยังไง ไมใชวาแอบวาดอยูคนเดียว จะสวยอยูคนเดียวอยางเนี้ย...ไมได ตองสอนเพื่อนไดดวย 
ตองชวยเหลือเพื่อนในดานตางๆ การใชอุปกรณ การเรียนการสอน ใชยังไง มีความประหยัดม้ัย เราจะดูตรง
น้ี”  (ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน A) 

“ถาเปน...วาดภาพก็จะเนนจินตนาการแลวก็พัฒนาการตั้งแตการวาดครั้งแรกจนครั้งสุดทาย แลวก็
ถาเปนงานปนๆ น่ีสวนใหญจะเรียนแค 2 คาบก็จะดูแคจินตนาการและความคิดสรางสรรคที่สรางผลงาน
ออกมา ก็งานประดิษฐกับงานปนก็จะดูที่จินตนาการและความคิดสรางสรรค  วาดภาพจะดูที่พัฒนาการ”        
(ครูศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน A) 
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“สวนใหญเวลาตรวจจะดูจากผลงานมากกวา...” (ครูศิลปะ ป. 3-4 โรงเรียน A) 

1.2.2 เครื่องมือท่ีใชการประเมินผล 

 ในเฉพาะระดับชั้น ป.1 จะมีการใหทําแบบทดสอบความคิดสรางสรรคของนักเรียนโดยใชแบบ    
ทดสอบ TCT-DP ของ Urban & Jellen (1984) หรือแบบทดสอบความคิดสรางสรรคของ Victor 
Serebriakoff  โดยครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน A จะเลือกใชแบบใดแบบหนึ่งในภาคการศึกษาตน โดยลักษณะ
ของแบบสอบของ Urban & Jellen (1984)  จะเปนภาพใหนักเรียนตอเติมภายในเวลาที่กําหนดไว สวนแบบ
สอบของ Victor Serebriakoff  จะเปนภาพใหนักเรียนตอเติมภายในเวลาที่กําหนดไวเชนกันแตภายในรูปแต
ละแถวนักเรียนถาวาดแตละภาพใหมีลักษณะของภาพแตกตางกันมากจึงจะถือวามีความคิดสรางสรรค แบบ
บันทึกการสรางสรรคผลงานศิลปศึกษาที่ครูศิลปะทุกระดับชั้นจะใชเหมือนกันเพื่อประเมินผลงานของนักเรียน 
ลักษณะจะมีทั้งหมด 4 ชอง ชองแรกจะใหนักเรียน วาดรูปที่นักเรียนวาด หรืองานที่นักเรียนสราง เปนภาพ
ยอลงในชองแรก เปนภาพผลงานที่นักเรียน ทําอีกชองสําหรับใหนักเรียนบันทึกการสรางผลงาน โดยจะเปน
การเลาเรื่องจากประสบการณจรงิ แตงเรื่องใหม หรือวิธีการสรางผลงานก็ได ชองที่ 3 จะเปนรูปภาพ
สัญลักษณใบหนาท่ีมีความหมายตางๆ 3 ลักษณะคือ (1) ใบหนายิ้ม  = ผลงานเปนท่ีนาพอใจ  (2) ใบหนา
เรียบเฉย = ผลงานธรรมดา/พอใช  (3) ใบหนาไมพอใจ =ผลงานไมเปนท่ีนาพอใจ โดยใหตวันักเรียน เพื่อน
นักเรียน และครูผูสอนรวมกันประเมินผลงานนักเรียนแตละคนวา เปนท่ีนาพอใจหรือไม และชองสุดทายจะ
ใหผูปกครองประเมินตัวนักเรียนเม่ือนํากลับไปใหดูที่บาน โดยใหความคิดเห็นตอตัวผลงานหรือกระบวนการ
สรางผลงานของนักเรียน แลวนํากลับมาใหครู โดยหัวหนากลุมสาระทางศิลปะ (ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน A) 
จะเปนผูคิดและกําหนดใหครูศิลปะคนอื่นนําแบบประเมินของตนไปใชกับนักเรียนดวย โดยกาํหนดใหใชอยาง
นอยเทอมละ 2 ครั้ง ซึง่สวนใหญโรงเรียนมักจะใชในภาคการศึกษาที่สอง และเมื่อครูผูสอนตรวจแลวจะคืน
ใหนักเรียนนําใบประเมินใสลงในแฟมสะสมงานของนักเรียนแตละคนที่รวมผลงานจากวชิาตางๆ  นอกจากนี้
ยังมีแบบบันทึกพฤติกรรมของนักเรียน ที่ใชบันทึกคะแนนผลงานของนักเรียน คะแนนพฤติกรรมของ       
นักเรียนในหอง คะแนนการสอบภาคปฏิบัติ และคะแนนคุณธรรมจริยธรรม บันทึกผลการประเมินนักเรียนที่
รวมคะแนนผลงานรวมทั้ง คะแนนสอบ คะแนนคุณธรรมจริยธรรม และ มีการเขียนบันทึกของนักเรียนสรปุ
เปนรายบุคคลเก่ียวกับทางดานความคิดสรางสรรค และการแสดงออกของนักเรียน 

1.2.3 ผูประเมนิผล 

ผูทําหนาท่ีในการประเมินผลหลักคือตัวครูศิลปะแตจะมีการใหคนอื่นไดมีสวนรวมในการประเมิน 
ผลนักเรียน โดยการใชแบบบันทึกการสรางสรรคผลงานศิลปะ ที่มีการใหเพ่ือนนักเรียน ตัวนักเรียน ครูที่สอน 
และผูปกครองประเมินผลงานวามีความนาพอใจหรือไม และมีบันทึกจากผูปกครองใหผูปกครองลงความเห็น 
โดยใชภาคการศึกษาละ 2 ครั้งสวนใหญจะเริ่มใชในภาคการศึกษาปลาย  
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                          ตัวอยางใบประเมินผลงานของนักเรียน โรงเรียน  A                         

1.3 การรายงานผล 

1.3.1 สาระและการรายงานผล 

สวนการรายงานผลปลายภาคเรียนทางโรงเรียนจะมีสมุดพกของโรงเรียนที่จะมีการรายงานคะแนน 
และเกรดที่ไดแลว ยังมีบันทึกของของผูสอนแตละกลุมสาระวา นักเรียนน้ันมีขอควรปรับปรุงอยางไร และ
ความสามารถเปนอยางไรเปนลายลักษณอักษร การประเมินผลของของโรงเรียน A จะคิดคะแนนเฉพาะใน
วิชาศิลปศึกษาไมไดประเมินผลรวมกับวิชาอื่น วิชาดนตรีสากล/วงโยธวาธิต และวิชาดนตรีไทย/นาฎศิลปจะ
ประเมินผลเปนคนละวิชาแยกกัน ซึ่งครูผูสอนจะตองมีการบันทึกความสามารถของนักเรียนลงเปนรายบุคคล 
แลวตองสงคะแนนและบันทึกไปใหครูประจําชั้นบันทึกผลการตอบรับที่ได  โดยจะมีการเขียนรายงานสง
คะแนนในภาคการศึกษาแรกและภาคการศึกษาปลาย โดยครูจะเขียนรายงานลักษณะการเรียนของนักเรียน
แตละคนเปนรายเทอม แลวเปรียบเทียบกันสองเทอมเพื่อดูวานักเรียนมีพัฒนาการที่ดีขึ้นหรือไมจากภาค
การศึกษาแรก ซึ่งการรวมคะแนนแตละกลุมสาระจะมี 50 คะแนนของแตละภาคการศึกษา และภาค
การศึกษาแรกจะยังไมมีเกรดออก แตจะมีการสรุปผลรวบยอดปลายภาคการศึกษาท่ีสอง  จึงจะมีการสรุป
เกรดของนักเรียนออกมา    โรงเรียนจะมีการจัดประชุมนักเรียนและผูปกครองภาคการศึกษาละครั้งซึ่งเปน
การรายงานผลจากสมุดพกในลักษณะรวมทุกรายวิชาโดยใหมีการพบครูประจําชั้น  
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                                  ตัวอยางการรายงานผลจากสมุดพกของนกัเรียน โรงเรียน A                                             

1.3.2 ผูที่รับทราบผลการประเมิน 

การรายงานผลภายในโรงเรียนจะแบงเปนสายชั้นซึ่งมีการประชุมภายในสายชั้น ครูผูสอนสามารถ
รายงานผลและปรึกษากับหัวหนาสายชั้นและหัวหนากลุมวิชาไดเสมอ หรือกับทางผูบริหารโรงเรียน ซึ่งมีการ
พบปะประชุมบอยพอสมควร ในวิชาศิลปะซึ่งหองเรียนศิลปะและหองครูอยูใกลกันเม่ือมีปญหาอะไรจึง
สะดวกในการรายงานของครูผูสอนศิลปะคนอื่นๆ กับหัวหนากลุมสาระศิลปะ (ครูศิลปะ ป. 1-2) ไดเสมอ 
สวนการรายงานผลแกนักเรียนและผูปกครอง โรงเรียนจะมีการจัดประชุมนักเรียนและผูปกครองภาค
การศึกษาละครั้งซึ่งเปนการรายงานผลจากสมุดพกในลักษณะรวมทุกรายวิชาโดยใหมีการพบครูประจําชั้น 
โดยที่ครูประจําวิชาไมไดพบกับผูปกครองและนักเรียนโดยตรงแตทางโรงเรียนมีนโยบายในการใหผูปกครอง
สามารถเดินเขามาดูในอาคารหรือตามหองเรียนตางๆ เพื่อมาดูบอรดที่มีขาวสารตางๆ ไวนําเสนอและการจัด
กิจกรรมตางๆ ในชวงหลังเลิกเรียนชั่วโมงเรียนปกต ิแตยังเปนชวงที่นักเรียนยังมีการเรียนกิจกรรมชุมนุมทุก
วันจันทรถึงวันพฤหัสบดีอยู  
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“...โรงเรียนน้ีเคาจะแบงเปนสายชั้นนะคะ ป. 1 ป. 2 สายชั้น ป.6 สวนใหญเคาก็มักจะเรียกประชุม
ตอนเที่ยง ของแตละสัปดาหๆ ละครั้งคะ” (ครูศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน A)  

“เคาจะมีประชุมของรวม ของโรงเรียนนะคะ ถาใครมีปญหาอะไรก็เสนอผอ.ได ประมาณเดือนนึงก็
ครั้งนึงคะ”  (ครูศิลปะ ป.5-6 โรงเรียน A) 

1.4 การพัฒนาการสอนของครู และการสนับสนุนจากทางโรงเรียน 

สวนใหญการพฒันาการเรียนการสอน ครูผูสอนโรงเรียน A มักมีโอกาส ไดรับการฝกอบรมในชวง
ปดภาคการศึกษา หรือในชวงที่เปนวันหยุด เน่ืองจากนโยบายของโรงเรียนทีต่องการใหนักเรยีนไมขาดเรียน 
แตการสนับสนุนในดานอื่นๆ เชน การศึกษาคนควาดวยตนเอง ในการซื้อหนังสือ ตํารามาศึกษาคนควาของ
ครูผูสอน หรือ การคิดโครงการตางๆ ขึ้นมาเพื่อนักเรียน ทางโรงเรียน A จะใหการสนับสนุนในเรื่องของ
คาใชจาย และผูบริหารโรงเรียนก็ใหการสนับสนนุอันดีในวิชาศิลปศึกษาของโรงเรียน A 

“ที่น่ีเคาไมคอยมีนโยบายใหครูไปอบรมขางนอกนะ เพราะถาเราไปอบรมขางนอกครั้งนึง วันสอง
วันน้ี เด็กอีกสองวันน้ีใครจะสอนเด็ก ถาเรื่องของการหาซื้อหนังสือโรงเรียนสนับสนุนเต็มที่ หนังสือสมัยน้ีมี
เรื่องของกิจกรรมศิลปะตามศูนยการคาตามอะไรตางๆ มีเยอะไปหมด งั้นเราจะเลือกเอาของใครใชม้ัย มันมี
เยอะแยะไปหมด อยางน้ีคือเราศึกษาดวยตนเองแลวเราไปซื้อ แลวมาเบิกโรงเรียน ถาอยางเนี้ยโรงเรียนจะ
สนับสนุนมาก เบิกไดหมดเลย มากกวาท่ีจะจับครูไป    อบรมแลวปลอยเด็กที่เราสอนเอาไว เพราะที่น่ีเคา
เห็นเด็กอันดับแรกนะ จะทําเรื่องอะไรก็แลวแตเคาเห็นเด็กสําคัญเปนอันดับหนึ่ง จะทําเรื่องอะไรก็แลวแตตอง
คิดกอนวาไอที่เราทําขึ้นมาเน่ียมันเปนยังไง ถาไปอบรมนะ ครูไดแตเด็กเสียน่ี เลิกเลยคิดงายๆ ถาอันดับหนึ่ง
เด็กมากอน นอกจากถาอบรมเสาร-อาทิตยได แตถาเสาร-อาทิตย หนวยงานการอบรมตางๆ เคาไมเปด
อบรมนะ เสารอาทิตย เคาจะพักผอนอะไรของเคา มันเลยไมไดไปอบรม ก็ตองดูจากหนังสือตางๆ”               
(ครูศิลปะ ป. 1-2 โรงเรียน A) 

“เผอิญวา...ผอ.โรงเรียนน้ี จบศิลปศึกษามาคะ ทานก็เลยใหความสําคัญพวกศิลปะพอสมควร”    
(ครูศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน A)                  

“...ก็เต็มท่ี...ยิ่งครูผูสอนยิ่งมีความคิดอะไรที่มันลงไปกับเด็กใหมากท่ีสุดนะ เคา o.k. เลย เรื่องเงิน
ทองไมตองพูดถึง ทําโครงการขึ้นมาเลย ขออนุมัติแลวจะมีคณะกรรมการดูดวย โครงการนี้มันไปถึงเด็กจริง
ม้ัย มันดีถึงเด็กจริงม้ัย ถาจริงน่ีเคาอนุมัติเทาไหร เคาไมวา อยางเครื่องคอมพิวเตอรที่โรงเรียนมี 400 เครื่อง
เน่ีย เคาคิดวาพวกน้ีมันลงไปถึงเด็กจริงๆ แลวการสอนอยางคอมพิวเตอรเน่ีย มันไมใชสอนใหเรียน
คอมพิวเตอร มันใชคอมฯ ในการสรางงานนะ มันนําคอมฯ มาสรางงาน มันเปนการพัฒนาเด็ก เรื่องของ
ความคิดโดยเฉพาะเนี่ย อยางเนี้ย เคาก็สนับสนุน” (ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน A)                                     
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และเนื่องจากครูปฏิบัติการทางศิลปะมีอยูคนเดียว ครูศิลปะ ป. 1-2 โรงเรียน A จึงไมไดปรึกษา
ปญหาหรือพูดคุยในเรื่องการพฒันาการเรียนการสอนศิลปะกบัครูศิลปะเหมือนกัน แตจะมีโอกาสบางตามงาน
ประกวดตางๆ ซึ่งมีการพูดคุยกับศิลปนไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนความคิดกัน สวนครูศิลปะ ป. 3-4 และครู
ศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน A ไดมีโอกาสปรึกษากันเน่ืองจากเปนเพื่อนในรุนเดียวกัน และบางครั้งก็ปรึกษาเพื่อน
ขางนอกที่จบทางดานศิลปะเกี่ยวกับเทคนิคในการทํางานศิลปะ 

“เราก็เปนครูสอนปฏิบัติการสอนวิชาอยูคนเดียวละนะ ก็ไมรูจะไปปรึกษาใคร แตก็จะมีคุยๆ กับ
อาจารยคนอื่นบางเรื่องวิธีการสอน”  (ครูศิลปะ ป. 1-2 โรงเรียน A)   

“ก็มีประชุมกับหัวหนาศิลปะนะคะ...แลวอยางถาเชนภาพพิมพนะคะตัวเองไมถนัด จะไปปรึกษา
เพ่ือนรุนเดียวกันท่ีเรียนมาดวยกัน ทําภาพพิมพเกงๆ ก็จะไปปรึกษาบางคะ ก็มีปรึกษาสวนใหญคุยกันใน
หมวดดวยกันเองมีอะไรปรึกษาไดตลอด” (ครูศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน A)                                                              

“แนวคิดเราก็มีนะ นักการศึกษาของไทยหลายคนนะ ของตอนนี้อาจารยเฉลิมชัย (โฆษิตพิพัฒน) 
ของอาจารยประยูร จรรยาวงษ มีศิลปนแหงชาติน่ีหลายคนนะ จากท่ีเราคุยกับทาน บางทีเราก็เจอตามงาน
ศิลปะดวยกัน ก็คุยๆ กันไดแนวคิดหลายๆ อยาง แลวยิ่งศิลปนแหงชาติ ยิ่งระดับชาติ เคาจะ...เรื่องความคิด
สรางสรรคน่ีเคาเปนอันดับหนึ่งอยูแลว เรื่องความสวยงามนะ วาดแลวมันสวยเคาไมคิดเลย เคาจะดูวา
ความคิดของเด็กในภาพนะ เคาคิดอะไรมากกวา เน่ียเราก็ไดแนวคิดแบบนี้นะ เราสอนไมใหเด็กดูศิลปน ให
เด็กมีความคิดสรางสรรค” (ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน A)  

1.5 สภาพปญหา 
โรงเรียน A มีปญหาบางในเรื่องของทางโรงเรียน เรื่องบุคลากรทางศิลปะที่มีการเปลี่ยนครู

ศิลปศึกษาบอย เน่ืองจากปญหาการรับบรรจุครูจากทางตนสังกัด ทําใหมีครูปฏิบัติการหลักอยูเพียงคนเดียว 
ปญหาในเรื่องของภาระงานที่สอน ครูศิลปะจะมีภาระงานตางๆ มาก ซึ่งอาจทําใหพัฒนาการเรียนการสอนได
ไมเต็มท่ี สวนปญหาในเรื่องของการสอนจะเปนปญหาในเรื่องของวัสดุอุปกรณที่มีไมพอ เม่ือนักเรียนหลายคน
อยากจะใชวสัดุอุปกรณน้ัน และปญหาของชั้นเรียนที่ลักษณะหองคอนขางทึบเน่ืองจากดานหลังอาคารเปนท่ี
ปด อากาศถายเทไมสะดวก และจํานวนนักเรียนที่มีผูเรียนมาก ทําใหผูสอนดูแลนักเรียนไดไมทั่วถึง สวน
ปญหาในดานการวัดและประเมินผลครูเองมีขอจํากัดบาง เพราะตองจํานักเรียนใหไดเปนรายบุคคลเพื่อจะตอง
เขียนรายงานบันทึกจากครูในวชิาเพื่อนําไปเขียนลงในสมุดพก 

“งานเคามีเยอะแตบอกไดเลยวา ครูศิลปะงานนอกก็เยอะ งานนอกน่ีหมายความวางานโรงเรยีนนะ 
โรงเรียนเคาก็กิจกรรมเดี๋ยวเคาตองไปจัดบอรดจัดอะไร แลวจดักันท้ังป ใครมาเยี่ยมโรงเรียน ใครมาก็ตองทํา 
เตรียมตัวตลอด ถึงวามันหมดไปกับตรงนี้เยอะ ถาใหเวลาตามที่เคาสอน 20 - 22 ชัว่โมง แลวเอาเวลาที่เหลือ
ใหเคามาทําเรื่องของการประเมินเด็กน่ีมันจะไดผลมากกวานะ คือเราไปเสียเวลากับงานพวกนัน้เยอะๆ มาก” 
(ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน A) 
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“…แตเราก็ตองอธิบายใหเคาไดฟงวาอุปกรณมันไมพอ แลวก็จะแยกไปวาดภาพบาง” 
(ครูศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน A) 

“(นักเรียน)ก็คอนขางเยอะ จริงๆ แลวครู 1คน นักเรียนนาจะซักประมาณ 25 คน 20 ไมนาจะเกิน 
25 แลวมันจะดูแลทั่วถงึมากกวา” (ครูศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน A) 

“ปญหา... ก็ไมคอยมีคะ” (ครูศิลปะ ป. 3-4 โรงเรียน A) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

      

  

 ตัวอยางการรายงานความเห็นของสถานศึกษาเกี่ยวกับผลการเรียนของนักเรยีน โรงเรียน A 
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                    ตัวอยางใบรายงานผลคะแนนของนกัเรียนวชิาศิลปะ โรงเรยีน  A 

 

2. โรงเรียน B 

2.1 การศึกษาเกี่ยวกับการสอนศิลปศึกษา 

2.1.1 สภาพทัว่ไป 

 โรงเรียน B มีครูศิลปศึกษา เปนครูหญิงจํานวน 1 คน และในภาคการศึกษาปลายจะมีการรับ
นักศึกษาฝกสอน คณะศึกษาศาสตร วิชาเอกศิลปศึกษา จากสถาบันการศึกษาบริเวณใกลเคียงกับโรงเรียน 
จํานวน 2 คนมาชวยสอนวิชาศิลปะเปนประจําทุกป การจัดการเรียนวิชาศิลปศึกษา โดยนักเรียนจะไดเรียน
วิชาน้ีครั้งละ 1 คาบตอสัปดาห คาบละ 60 นาที ระยะเวลาในการเรียนจาํนวน 20 สัปดาหตอ 1 ภาค
การศึกษา วิชาศิลปศึกษาของโรงเรียน B เปนวิชาท่ีสรางชื่อเสยีงใหกับโรงเรียน B มากเน่ืองจากนักเรียนไดรับ
รางวัลจากการประกวดศิลปศึกษาเปนประจําทุกป แตเดิมครูศิลปะเมื่อเขามาโรงเรียน B ไดสอนวิชาภาษาไทย
ตามวิชาเอกท่ีจบมา แตเม่ือมีการประกวดแลวครูผูสอนพานักเรียนในหองไปประกวดแลวผลงานไดรางวลั
ชนะเลิศ ผูบริหารจึงขอใหมาสอนวิชาศิลปะจนถงึปจจุบัน 
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“เปนวิชาท่ีใหชื่อเสียงกับโรงเรียนมาก  โดยใหเด็กไดทําการสรางจินตนาการมากใหเด็กไดออก
ความคิด สวนวิชาท่ีขาดแคลนคณิตศาสตรสวนใหญวิชาหลักครูประจําชั้นเปนผูสอน  ป.1 – ป.4 เรา
สนับสนุนเราใหความสนับสนุนทุกวิชาโดยเฉพาะศิลปะจะมีงานมาก  เพราะครูศิลปะแกมีความสามารถจริงๆ  
และมีผลพลอยไดจากการประกวดรางวัลดวย” (ผูบริหาร โรงเรียน B) 
 “...ครูศิลปะโรงเรียนพี่สอนมากี่ปไมเคยไดรางวลัอะไรเลยสักรางวัลเดียว พอพี่ยายมาแลวไดรางวัล
ระดับประเทศ เคาเลยบอกตอไปนี้ไมตองเปนครูภาษาไทยแลวใหมาสอนศิลปะ น่ันละคือบทสรุปตั้งแตน้ันมา
พี่ก็เลยสอน พี่กบ็อกไมมีพื้นฐานอะไรเลย” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

 จํานวนนักเรียนตอหองจะมีประมาณ 40-45 คน และจํานวนหองเรียนแตละระดับชั้นจะมีจํานวนชั้น
ละ 3 หอง เน่ืองจากโรงเรียนมีพื้นท่ีและหองเรียนจํากัด หองปฏิบัติการศิลปศึกษาของโรงเรียนมีจํานวน 1 
หอง อยูบริเวณชั้น 3 ของโรงเรียน มีลักษณะเปนหองเปดท่ีสามารถไดยินเสียงจากภายนอกไดงายเพราะอยู
ติดกับหองเรียนอื่นๆ เน่ืองจากอาคารของโรงเรยีนแตละหลังตอเชื่อมกันโดยตลอด มีนักเรียนเดินผานไปมา
เม่ือหมดชั่วโมงการสอนแตละคาบ นักเรียนที่เรียนวิชาศิลปะแตละหองจะเดินหมุนเวียนเขามาเรียนเม่ือถึง
ชั่วโมงเรียน สภาพการจัดหองเรียนศิลปะ จะมีโตะทํางานของครูศิลปะ ประจําอยูในหองเรียน และมีโตะพับ
แบบนั่งพื้นวางพับเก็บไวที่มุมหอง แตเดิมเคยใหนักเรียนไดน่ังโตะทํางาน แตเน่ืองจากจํานวนนักเรียนมีมาก
ปจจุบันจึงไมไดใช เม่ือนักเรียนเขามาน่ังเรียนจึงน่ังทํางานที่พื้น และมีนักเรียนบางสวนที่ไปนั่งทํางานที่เกาอ้ีริม
ระเบียง หรือน่ังตามทางเดินหนาหอง 

 

 
                            
                             แผนภาพที่  4   การจัดหองเรียนศิลปะของโรงเรยีน B 

 

                                                                         บริเวณริมหนาตาง
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2.1.2 ครูผูสอนศิลปศึกษา 

ครูศิลปะ โรงเรียน B อายุ 47 ป สอนวิชาศิลปะมาเปนเวลา 24 ป และเปนครูศิลปะเพียงคนเดียว
ในโรงเรียน B ครูศิลปะ โรงเรียน B จบการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสงู (ปวส.) จากวิทยาลัย
แหงหน่ึง วชิาเอกภาษาไทย วชิาโทนาฎศิลป ตอมาไดเรียนตอในระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร วิชาเอก
ภาษาไทย และวชิาโทการสอนศิลปะ ซึ่งจะเนนไปในทางดานการสอนศิลปะมากกวาวชิาพืน้ฐานทางศิลปะ
โดยตรง 

“...ศิลปะนะการสอน เปนเรื่องของการสอนแลวพี่ก็จบเอกไทยปริญญาตรี  ไมเคยมีพื้นฐานศิลปะ” 
(ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

“เรียนแควาจะสอนอยางไร  ไมไดมีทักษะความรูดานศิลปะโดยตรง ไมไดจบเพาะชาง ไมไดจบเอก
ศิลปะ” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

ครูศิลปะ โรงเรียน B มีประสบการณในการสอนศิลปะมา 23 ป ตอนแรกครูผูสอนไดไปสอนที่
โรงเรียนอื่นมากอน ตอนที่บรรจุครั้งแรกทางโรงเรียน  ขาดครูศิลปะจึงไดสอนในวิชาศิลปะ 
พอยายโรงเรียนมาในตอนแรกไดทําหนาท่ีเปนครูภาษาไทย แตตอมาครูศิลปะโรงเรียน B ไดไปพบปายรับ
สมัครการประกวดศิลปะ  จึงนําเด็กมาฝกซอมและนําไปสงประกวด โดยใชการศึกษาจากหนังสือ คูมือครู 
หลังจากประกวดแลวนักเรียนที่ไดสงไปก็ไดรางวัลชนะเลิศ เม่ือทางเขตติดตอกลับมาทางโรงเรียน ผูบริหารจึง
ใหไปสอนวชิาศิลปศึกษาแทนภาษาไทยที่เคยสอนมา แมวาจะไมถนัดในวิชาพื้นฐานทางศิลปะมากนัก แต
ปจจุบันครูศิลปะ โรงเรียน B ก็มีความเขาใจ และสามารถสอนไดดีมากขึ้น 

“ทาง 10 เขตสงมาแลว มีตัวแทนไปแลว แตพี่ไมรูเพ่ิงยายโรงเรียนมา โรงเรียนของพี่ๆ ก็ไมรูวามี
ตัวแทนไปแลวพอยายมาพี่มาเห็นนะ พี่ก็เอาเด็กหองพี่ไปปรากฏวาเด็กหองพี่ชนะ โรงเรียนเขตที่เปน
(โรงเรียน) ไมไดรางวลั โรงเรียนพี่ชนะ ตวัแทนโรงเรียน...เคาบนทําไมโรงเรียนพี่สงนะ เพราะเขตเราสง
โรงเรียน...โรงเรียนเดียว อาจารยใหญเคาเลยเห็นความสําคัญขึ้นมา…” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

“มันเปนเหตุบังเอิญนะ  พอพ่ีบรรจุครั้งแรก  โรงเรียนน้ันเขาขาดครูศิลปะ  แลวเขากข็อใหคนที่
บรรจุใหมใครอยากจะลงศิลปะ  คนเขาก็ไมลงหรอก เพราะเขาไมไดจบเอกศิลปะเขาจบทางดานอื่นท้ังน้ัน  
เขาก็เลยไมลง  เขาก็เลยถามนองวาลงไดไหม  เราก็เปนครู กทม. ก็ตองทําไดอยูแลวเราก็สอนมาเรื่อย”    
(ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

“พอยายจากโรงเรียนเดิมก็เปนครูศิลปะอีก  แลวมีการประกวดการประดิษฐ  เด็กเราก็เขาประกวด
ภายในหองเราเขาประกวด  ปรากฏวาอีก 7 วันประกวดและไดที่ 1 ทางเขตก็โทรมาที่โรงเรียนแลวเขาก็เห็น
ความสามารถของเรา  โดยที่เราไมไดมีพื้นฐานเลย  พอตอนหลังเราก็ประกวดเยอะขึ้นมาก  แตถาถามวาเรียน
อะไรมาก็ไมไดจบมาโดยตรง” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 
 ครูศิลปะ โรงเรียน B ไดมีผลงานที่ทําใหนักเรียนไดรับรางวัลทางการประกวดศิลปะมาแลวมากมาย 
ครูศิลปะ โรงเรียน B จึงเคยไดรับรางวัลตางๆ เกี่ยวกับทางดานการสอนศิลปะ เชน รางวัลครูแกนนําระดับ  



 103

ป. 1-6 ศิลปศึกษา รางวลัคุรุสดุดีของคุรุสภา รางวัลครูมาตรฐานศิลปะดีเดน อันดับ 2 ของกรุงเทพมหานคร 
ป 2539 และป 2540 รางวัลครูผูใหการสนับสนุนศิลปะดีเดน ของกรุงเทพมหานคร ป 2539 รางวัลครู
มาตรฐานศิลปะดีเดน อันดับ 1 ของกรุงเทพมหานคร ป 2541 รางวัลครูผูมีความสามารถ และเอาใจใสการ
เรียนการสอนดีเดน ของสํานักงานเขต ป 2541 รางวัลผูมีความสามารถศิลปะเด็ก และสงเสริมการตูนใหแก
เด็ก และเยาวชนดีเดน ป 2542 รางวัลโลประกาศเกียรติยศผูมีความสามารถทางศิลปะเด็ก และสงเสริม
การตูน ใหแกเด็กและเยาวชนดีเดน ป 2542 และยังเคยไดรวมเขียนหนังสอือานประกอบคนควาและอางองิ 
วิชากลุมสรางเสริมลักษณะชวีิต(สลน.) เลมท่ี 1-6 

ปจจุบันครูศิลปะโรงเรียน B มีงานสอนจํานวน 24 คาบตอสัปดาห โดยแบงเปนวิชาศิลปะระดับชั้น
ป. 1-ป. 6 จํานวน 18 คาบ และวชิาภาษาไทยที่ทางโรงเรียนมีนโยบายใหครูผูสอนสอนในสาขาที่จบการศึกษา
มา โดยสอนนักเรียนชั้น ป. 5 จํานวน 1 หอง 4 คาบ และกจิกรรมประเทืองปญญา 2 คาบ สวนภาระงาน
อื่นๆ คือ ฝกนักเรียนชมรมศิลปะทุกวันหลังเลิกเรียน และวนัเสารอาทิตย เปนหัวหนากลุมสาระศิลปะของ
โรงเรียน คุมรานขายของสหกรณโรงเรียน เปนหัวหนาโครงการหองเรียนวฒันธรรมในโรงเรียน ของบริษัท
เทเลคอมเอเซีย ซึ่งตองมีการเขียนโครงการสรุปผลโครงการที่จัด และงานนอกจากเขตในบางครั้งในการคิด
โครงการ หรือเปนกรรมการการประกวดศิลปะของเขต และปจจุบันครูศิลปะ โรงเรียน B กําลังศึกษาตอระดับ
ปริญญาโท คณะศึกษาศาสตร สาขาประถมศึกษา 

“ก็มีบางทีก็ไปทํางานที่เขต บางทีก็เปนเขตอะไรนะ ก็สั่งนะวาใหชวย เน่ียมีงานประกวดศิลปะใน
เขตนะ อยางงานที่แลวเน่ีย ใหอาจารยคิดโครงการ เขียนรายละเอียด จัดท่ีสวนเบญจสิริ เขียนหัวขอมาเลย 
ทํากติกา รางวลัคิดเอง พอพ่ีเขียนเสร็จ เคาจะไปจัดการหาสปอนเซอร หาอะไรไปสนับสนุน แลวพีก่็จะไป
ตัดสิน ไปเก็บตกมั่ง ก็เชิญโรงเรียนในกลุม หรอืเด็กประชาชนทั่วไปมาประกวด ประมาณนั้น ที่ผานมาอาทิตย
ที่แลวกใ็หพี่คิดรายละเอียด การใหคะแนนการประกวดวา เราจะมีเกณฑการใหคะแนนยังไง เราจะใชตาราง
อะไรอยางน้ี พีก่็ไปคิดๆ รางวลัเปนไง อะไรบาง ขนาดแคไหน คือตองคิดเอง ก็เจออาจารยชวยชวยคิดให
หนอย ก็จะมีงานนอกเขามา งานนอกก็มี งานในโรงเรียนก็มี แตงานทําในโรงเรียนเน่ีย พี่ก็ไมไดศิลปะอยาง
เดียวอะไรอยางน้ี” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 
 
2.1.3 แนวทางการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนศิลปศึกษา 
 
 วิชาศิลปศึกษาของโรงเรียน B ปจจุบันสวนใหญยังมีการใชหลักสูตรประถมศึกษาเดิม ในระดับชั้น 
ป. 2 - ป. 3 และระดับชั้น ป. 5-ป. 6 แตจะมีนักเรียนระดับชั้น ป. 1 และ ป. 4 ที่ไดเริ่มตนใชหลักสูตร
การศึกษาขั้นฐาน พุทธศักราช 2544 แตเน่ืองจากเพิ่งเปนการเริ่มตนใชหลักสูตรใหม ทางโรงเรียน B จึงให
ครูผูสอน ไดคิดหลักสตูรศิลปะตามหลักสูตรใหมขึ้นมาแตอยูในชวงของขั้นตอนของการเขยีนเน้ือหาและการ
ประชุมกับทางโรงเรียน ดังน้ันเน้ือหาของหลักสูตรใหมที่เริ่มใชจึงยงัไมเสร็จสมบูรณ เน้ือหาและกิจกรรมวิชา



 104

ศิลปะของโรงเรยีน B จึงมีความใกลเคียงกับแนวทางการสอนแบบเดิม แตการรวมคะแนนและการวัด
ประเมินผลจะมีความแตกตางกนัในเรื่องของสัดสวนการใหคะแนน 
 “อันใหมก็คลายๆ กับของเดิมท่ีพี่สอน 80:20 น่ีคือหลักสูตรใหมนะคะ ที่เคาจะรวมกับนาฎศิลป พี่
จะไปแบงกับเคาอีกทีนะ แตพี่กําหนดไววา 80:20 จะเนนปฏิบัติ นาฎศิลปเคาจะเนนกระบวนการ การจัดทา
รํา ฝกทักษะทาราํทาอะไรอยางเนี้ย  การรองเพลงไทยเดิมอะไรของเคา” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 
 
ตารางที่  4.38 โครงสรางเนื้อหาวิชาศิลปะของครูศิลปะตามหลักสูตรเดิม โรงเรียน B 

ป.1-2 ป. 3-4 ป. 5-6 
1. ม่ันใจในการเคลื่อนไหว 1. การเขียนภาพระบายสี 1. การเขียนภาพและระบายสี 
2. ใฝรูใฝเรียน 2. การปน แกะสลัก 2. การปน แกะสลัก 
3. สนุกกับจินตนาการ 3. การพิมพ 3. การพิมพ 
4. พัฒนาความสามารถของตนเอง 4. การสรางสรรคดวยวัสดุ 4. การสรางสรรคดวยวัสดุ 
5. ครอบครัวดีมีสุข  5. การเรียนรูคุณคาของศิลปะ 
6. โรงเรียนดีมีวินัย   

* ไดนําจริยะ ศิลปะและดนตรีนาฎศิลปมาหลอมกันเพ่ือใหสัมพันธกัน 
ตารางที่ 4.39 ตารางโครงสรางการจัดกิจกรรมวิชาศิลปะของโรงเรียน B 

การจัดกิจกรรม ขั้นตอนกระบวนการ 
1.  จัดกิจกรรมใหนักเรียนแสดงออกตามความสนใจ 1. สังเกตธรรมชาติส่ิงแวดลอมเพ่ือนํามาสรางเปนจินตนาการ 
2. บรรยากาศการทํางานใหผอนคลายความตึงเครียด 2. นําผลจากการสังเกตธรรมชาติมาวิเคราะหใหเกิดความช่ืนชม 
3. สนับสนุนใหนักเรียนเพ่ิมแนวทางการแสดงออก 3. ศึกษาคนควาหาความรูและแนวทางในการปฏิบัติงาน 
4. แสดงการยอมรับผลงานของนักเรียน 4. ฝกการแสดงออกดวยการทํางานศิลปะ 
5. ประเมินผลการปฏิบัติงาน และปรับปรุงการทํางาน 5. สรางความชื่นชมและความเชื่อม่ันในการทํางาน 

 
ตารางที่ 4.40 แนวทางการจัดกิจกรรมของนกัเรียนตามหลักสูตรเดิม โรงเรียน B ระดับชั้น ป.1-2 
               การปฏิบัติงานศิลปศึกษา                                 คุณลักษณะที่ตองการเนน 
1. บอกความหมาย หลักการและวิธีการปฏิบัติงาน 1. หาความรูและแนวทางการทํางานตามที่กําหนดให 
2. ระบุประเภท และวิธีการทํางาน 2. พอใจในฐานะของตนและชวยเหลือแบงปนผูอ่ืนตามคําแนะนํา 
3. บอกหลักการ และเลือกวีการทํางานของงานที่กําหนด 3. ปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายจากกลุมจนงานสําเร็จตามกําหนด 
4. ปฏิบัติงานที่กําหนดใหตามคําแนะนํา 4. ปรึกษา สอบถามผูรูเม่ือเกิดปญหา และนําคําแนะนําไปปฏิบัติ 
5. ปรับปรุงแกไขการปฏิบัติงานตามคาํแนะนํา 5. ยินดีรับรูเรื่องราวเกี่ยวกับส่ิงแวดลอม และวัฒนธรรมตามระเบียบและ

ขอกําหนด 
6. นํารูปแบบที่สังเกตจากธรรมชาติไปทํางานตามความคิดของตน 6. ปฏิบัติตอส่ิงแวดลอม ศิลปะ และวัฒนธรรมตามระเบียบและขอกําหนด 
7. ยินดีเรียนรูการปฏิบัติงาน  
8. ปฏิบัติงานดวยความสนใจและสนุกสนาน  
9. นําผลงานหรือวิธีการปฏิบัติงานไปใชในโอกาสตามคําแนะนํา  

*หมายเหตุ ประเมินผลรวมกับงานพลศึกษา และดนตรีนาฎศิลป 
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กิจกรรมที่ครูศิลปะ โรงเรียน B สอนจะอิงตามหลักสูตรกําหนดมาวามีหัวขอกิจกรรมใดบาง แลวมี
การจัดใหกิจกรรมครบทุกประเภท คือ การวาดภาพระบายสี การปน แกะสลกั การพิมพ การสรางสรรคดวย
วัสดุ การรูคุณคาศิลปะ โดยระดับชั้น ป.1-ป. 2 จะเนนไปที่การเคลื่อนไหว ความสนุกสนาน และจินตนาการ
มากกวาเทคนิคในการทํางานศิลปะ โดยหัวของานแตละระดับชั้นจะเหมือนกันแตระดบัความยากงายของ
กิจกรรม และเทคนิคจะตางกัน 

 
“พี่ก็ดูตามหลักสูตรนะ แกนของหลกัสูตรนะวามันตองมีเรื่องอะไรบาง อยางหลักสูตรมันก็มีเรื่อง

ของการวาดภาพระบายสี การปน การพิมพแกะสลกั วัสดุสรางสรรค การรูคุณคาศิลปะ เราก็ดูวาอะไรที่แปลก
ใหม มันมีอะไรบาง แตวาในแตละระดับก็จะมีความยากงาย อยางงายๆ ก็จะมีเรื่องหยดสีอะไรอยางน้ี  ป. 2 
ก็เรียนยากขึ้นมาหนอยแลวแต ดูความยากงายสําหรับวัยเคานะ...” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

 
 “เนนวาใหเด็กเคาไดมีโอกาสเรียน จริงๆ แลวตองการตามโครงสรางหลักสูตร แตวาเราตองให

มากกวาหลักสูตร เพราะเรายิ่งสอนมากเทาไหรเน่ีย กระบวนการที่เด็กเน่ีย กระบวนการทํางาน เราไมตองตาม
ในหนังสือหรอก ไมตองตาม พี่คิดวาพ่ีสอนมากกวาในหนังสอืที่ขายดวย พีก่ว็าในหนังสือเคามีสอนไมกี่เรื่อง 
ใบงงใบงานพี่กมี็เพ่ิมขึ้น คิดมาเพิ่ม” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

ตารางที่ 4.41 แนวทางการจัดกิจกรรมของนกัเรียนตามหลักสูตรเดิม โรงเรียน B ระดับชั้น ป. 3-4 

               การปฏิบัติงานศิลปศึกษา                                   คุณลักษณะที่ตองการเนน 
1. อธิบายกระบวนการ และวิธีการปฏิบัติงาน 1. หาความรูเพ่ือปรับปรุงการทํางานตามขอบเขตที่กําหนด 
2. อธิบายกระบวนการ และวิธีการทํางานจากผลงานหรือการ
แสดง 

2. ไมเอาเปรียบผูอ่ืนและยินดีชวยเหลือแบงปนตามโอกาส 

3. เสนอรูปแบบกระบวนการ และวิธีการทํางานของงานที่กําหนด 3. รวมแสดงความคิดเห็นและทํางานตามหนาท่ีท่ีกลุมมอบหมาย 
4. ปฏิบัติงานที่กําหนดใหดวยตนเอง 4. นําส่ิงท่ีเรียนรูและคําแนะนําตางๆ ไปใชในการแกปญหา 
5. ปรับปรุงแกไขการปฏิบัติงานดวยตนเอง 5. ชอบศึกษาเรื่องราวเกี่ยวกับส่ิงแวดลอม ศิลปะ และวัฒนธรรม 
6. ดัดแปลงรูปแบบจากธรรมชาติไปใชในการปฏิบัติงาน 6. บอกกลาวชักชวนผูอ่ืนใหปฏิบัติตอส่ิงแวดลอม ศิลปะ และวัฒนธรรม

ตามระเบียบและขอกําหนด 
7. ช่ืนชมยินดีท่ีจะการปฏิบัติงาน  
8. ปฏิบัติงานดวยความชื่นชอบสนุกสนาน และชื่นชมผูมีผลงาน
ดีเดน 

 

9. นําผลงานหรือวิธีการปฏิบัติงานไปใชในโอกาสตางๆ ดวยตนเอง  
* หมายเหตุ ประเมินผลรวมกับงานพลศึกษา และดนตรีนาฎศิลป 

 

 
 
 



 106

ตารางที่ 4.42 แนวทางการจัดกิจกรรมของนกัเรียนตามหลักสูตรเดิม โรงเรียน B ระดับชั้น ป. 5-6 

               การปฏิบัติงานศิลปศึกษา                                   คุณลักษณะที่ตองการเนน 
1. อธิบายหลักการและวิธีการปฏิบัติงานที่จะนําไปใชในการทํางาน
ท่ีกําหนดให 

1. หาความรูเพ่ือปรับปรุงการทํางานอยางสมํ่าเสมอ 

2. วิจารณผลงานหรือการแสดงตามหลักการเกี่ยวกับผลงานหรือ
การแสดงที่กําหนด 

2. ยินดีแบงปนชวยเหลือ และทําประโยชนแกผูอ่ืน 

3. วางแผนการปฏิบัติงานจากงานที่กําหนด 3. ใชกระบวนการกลุมในการตัดสินใจและดําเนินงาน 
4. ปฏิบัติงานที่กําหนดอยางคลองแคลว 4. รูจักใชความรูและคําแนะนําตางๆ แกปญหาไดอยางเหมาะสม 
5. ปรับปรุงแกไขการปฏิบัติงานของตนเองและผูอ่ืน 5. ขยายความรูตางๆ เกี่ยวกับส่ิงแวดลอม ศิลปะ และวัฒนธรรมไปยังผูอ่ืน
6. ใชจินตนาการในการปฏิบัติงานอยางเหมาะสม 6. แนะนําและชวยเหลือผูอ่ืนใหปฏิบัติตอส่ิงแวดลอม ศิลปะ และ

วัฒนธรรมตามระเบียบและขอกําหนด 
7. ปฏิบัติงานอยูเสมอและแนะนําผูอ่ืนปฏิบัติงานดวย  
8. ปฏิบัติงานดวยความชื่นชอบ สนุกสนาน และชื่นชมผูมีผลงาน
ดีเดน 

 

9. นําผลงานหรือวิธีการปฏิบัติงานไปใชในโอกาสตางๆ ตามแผน 
และสอดคลองกับจุดประสงค 

 

* หมายเหตุ ประเมินผลรวมกับงานพลศึกษา และดนตรีนาฎศิลป 
 

 
หัวขอของการจดักิจกรรมสวนใหญครูมักเปนผูกําหนดให ซึ่งกิจกรรมสวนใหญจะเปนงานวาดภาพ

ระบายสี และหวัขอของการวาดภาพระบายสีสวนใหญครูผูสอนมักกําหนดหัวขอให โดยเรื่องกาํหนดใหจะเปน
เรื่องที่ใกลตวันักเรียน เชน โรงเรียน ภาพคน และหัวขอตามเทศกาลวันสําคัญ ตางๆ เชน วันยาเสพติด แม
ของฉัน วันเขาพรรษา และหัวขอของการประกวดวาดภาพ ซึ่งงานวาดภาพระบายสี งานวาดเสน ใบงานและ
งานบางชนดิ ที่มีขนาดเล็กมักเปนจะงานเดี่ยว และมีงานหัวขอเดียว แตสําหรับบางกิจกรรมที่เปนงานกลุม
มักจะมีหลายหัวขอในงานเดียวที่ครูมีหลายหัวขอใหนักเรียนแตละกลุมมาจับฉลาก เชน งานปนแบบลอยตัว 
จะมีหัวขอ ผลไม โรงเรียน กีฬา เปนตน 

 
หัวของานในกจิกรรมชนิดเดียวกัน จะมีการกําหนดหัวขอที่แตกตางออกไปในแตละระดับชั้น เชน

หัวขอ งานปน ระดับ ป.1-2 จะใหงานเดี่ยวปนดินนํ้ามันแบบนูนตํ่าเปนรูปใบหนาตางๆ บนขนาด 1/8 ของ
กระดาษ A4 เชน ใบหนาคน การตูน งานระดับ ป. 3-4 จะเปนงานเดี่ยวบนขนาด 1/8 ของกระดาษ A4 รูป
นูนสูง เปนรูปสัตวชนิดตางๆ ระดับ ป. 5-6 จะเปนงานกลุม 4-5 คน ปนชิ้นงานแบบลอยตัว โดยมีหลาย
หัวขอใหจับฉลาก สวนกิจกรรมอื่นๆท่ีครูจัดใหจะมีคอนขางหลากหลาย เชน งานประดิษฐ จะมี การใชสีทา
เล็บระบายบนแกว การทําพวงกุญแจ การทําประติมากรรมจากไมไอศครีม การทําภาพจากกระดาษลูกฟกู 
การทําโมบายจากกระดาษไข งานเทคนิคสี เชน การลูบสี การหยดสี การทําภาพพิมพกระจก งานวาดเสน เชน 
การวาดลายเสนวงกลม งานวาดลายเสนระบายสี เปนตน 
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ตารางที่ 4.43 หนวยการเรยีนรูกลุมสาระศิลปะ ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 โรงเรยีน B 
หนวยการเรียนรู 4 หนวย เวลา 40 ชั่วโมง ( 2 ภาคการศึกษา ) 

หนวยการเรียนรูท่ี สาระการเรียนรู มาตรฐาน เวลา(ช่ัวโมง) 
1 องคประกอบศิลป 

- เสน 
- สี 
- รูปราง - รูปทรง 

 
 

ศ. 1.1 

(5) 
1 
2 
2 

2 สรางสรรคจากธรรมชาติ 
- วาดภาพธรรมชาติท่ีประทับใจ (ธรรมชาติแสนสวย) 
- วาดภาพลีลาการเคล่ือนไหวของคน สัตว 
- ปนจากรูปแบบธรรมชาติ 

 
 

ศ. 1.1 

(8) 
2 
4 
2 

3 ทักษะพื้นฐาน 
- การระบายสีชอรควิธีการตางๆ 
-การทดลองดวยดวยสี 
-การใชสีนํ้า 

 
ศ. 1.1 

(3) 
1 
1 
1 

4 จินตนาการสูการสรางสรรค 
-วาดภาพวัฒนธรรมประเพณีไทย 
-วาดภาพรูปแบบไทย 
-วาดภาพจากนิทาน 
-วาดภาพจากประสบการณ 
-การปนนูนตํ่า 
-การปนแบบลอยตัว 
-การพิมพภาพวิธีการตางๆ 
-การออกแบบสรางสรรค 

 
ศ. 1.1 
ศ. 1.2 

(24) 
2 
2 
2 
2 
2 
4 
6 
4 

 
“...ดูวาอยางเด็กรุนเดียวกัน อยางพี่สอนเรื่องเดียวกันเน่ีย แตวาแบงระดับความยากงาย ตามเวลา 

ขนาด วิธีการ อยางเชน วันแม ภาพวันแมก็จะวาดกันท้ังโรง อยาง ป. 1 จะใหหัวขอเคาท่ีเด็กเคามีความรูสึก
วาเขาใจงายมากขึ้น เชน แมของฉันเน่ีย ป. 1 ป. 2 ถาโตขึ้นมาหนอยก็พระคุณของแม แตมันกคื็อเน้ือหา
เดียวกัน แตหัวเรื่องเนี่ยทําใหเด็กเคารูสึก เออ วาดงายดีนะ ถาใหเด็ก ป.1 วาดพระคุณของแมเน่ีย จะวาด
ไมได...ป. 1 ป. 2 วาดแมของฉัน ป. 3 ป. 4 พระคุณของแม  ความประทับใจจากแม อะไรอยางน้ี...”        
(ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

จํานวนชั่วโมงเรยีนใน 1 ภาคการศึกษา จะมีทั้งหมด 20 ชั่วโมง โดยกําหนดการสงผลงานจะมี
ผลงานสงอาทิตยละ 1 ชิ้น โดยขนาดของงาน  งานระดับชวงชั้น ป. 1-3 จะใหงานในขนาดเล็ก บางครั้งจะใช
กระดาษขนาด ¼ ของ A4 หรือ ½ ของกระดาษ A4 ซึ่งงานในกระดาษจะมีทั้งงานวาดเสน งานพิมพ งานวาด
เสนงานเทคนิคสี งานพิมพ งานปนนูนตํ่า แตงานวาดรูประบายสี จะเปนงานขนาดใหญขึ้นมา คือ ½ ของ
กระดาษ A4 หรือขนาด A4 งานขนาดชิ้นเล็กมักจะเปนงานในนักเรียนระดบัเล็ก เชน ป. 1-2 แตถางานขนาด
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ชิ้นใหญขึ้นมา ตั้งแตขนาด ½ ของกระดาษ A4 จะเปนงานของนักเรียนระดับโต ในตลอดภาคการศึกษา
นักเรียนจะมีผลงานสงครูจํานวน 20 ชิ้น หรือ 40 ชิ้นตอป แตนักเรียนแตละหองอาจมีจํานวนชิ้นงานไมครบ
ทั้ง 20 ชิ้นเน่ืองจากวันเรียนอาจตรงกับวันหยดุนักขัตฤกษ หรือบางครั้งครูผูสอนไมวางเนื่องจากนํานักเรียน
ไปประกวด หรอืมีการอบรมภายนอกโรงเรียน ซึ่งทําใหนักเรียนอาจไมไดเรียนครบทุกคาบ  

“สวนใหญงานอาทิตยละชิ้น ก็นาจะเสร็จนะ เพราะกะเวลาไวพอดี เพราะวาเน่ืองจากเรา ยิ่งเวลา
ไมได เราไมสามารถที่จะมากกวาในชั่วโมง เราจะใชงานใหญมากมันมีปญหา เราไมจําเปนตองใหงานชิ้นใหญ  
ไมจํ า เปน แลวงานชิ้นเล็กๆ ให เค า เข าใจกระบวนการทํางาน ให เข าใจเนื้อหา ให ไดรับความรู”                  
(ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

“...แตปนึงผลงานเด็กตองได  40  ชิ้น ครอบคลุมใหได การวาดภาพระบายสี การปน อยางอาทิตย
หนาสั่งไวก็จะเปนงานปน การปนเปนเรื่องราวนะ เอาวัสดุมาประกอบ แตละคนใหเปนงานที่เด็กชอบ การวาด
ภาพ การสรางสรรควัสดุ เด็กเคาชอบ การพิมพ ชวงไหนที่พี่ยุงพี่ก็จะใหวาด ก็งาย ชวงไหนที่พี่วาง พี่กจ็ะมี
โอกาสน่ังเตรียมงานอื่นใหเคา” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 
   “ตามที่กําหนดมันก็ตอง 20 แตจริงๆ ไมถงึแตอาทิตยหนาศุกรก็หยุดเด็กก็ไมไดเรียน หรืออยาง
เม่ือวานเด็ก ป. 1 ไมอยู มันกไ็มไดสอน มันเปนอะไรตองยืดหยุนตลอดเวลาไมสามารถ fix ไดหรืออยางอยูๆ 
ใหพี่ไปประชุมเทเลคอมฯ ตอนบายพรุงน้ีอยางน้ี เด็กก็ไมไดเรียน...เด็กบางหองแทบจะไมไดเจอเลย ป.6 น่ี
แทบไมไดเจอเลยเทอมนี้ที่เรียน อยางอาทิตยที่แลว ป. 6 ก็หยุดวันแม...” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

วัสดุอุปกรณที่ใชสวนใหญครูจะมีเตรียมไวให เชน กระดาษ สีชนิดตาง เชน สีไม สีชอรค สี
โปสเตอร สีนํ้ามัน สีทาเล็บ วสัดุอื่นๆ เชน ดินนํ้ามัน กาว เชือก กรรไกร เปนตน เม่ือนักเรียนมาเรียนครูจะ
แจกวสัดุอุปกรณให นักเรียนไมตองเตรียมอะไรมา แตจะมีนักเรียนบางคนที่เตรียมมาเอง สีที่ใชสวนใหญของ
โรงเรียน B มักเปนสีไม ในการเรียนวาดรูประบายสี สวนสชีนิดอื่นๆ เชนสีโปสเตอรจะใชในงานพิมพ งาน
เทคนิคสี สีชอรคจะใชสําหรับนักเรียนที่ไปประกวดวาดภาพ ในการวาดรูประบายสีครูจะใหนักเรียนรางภาพ
ดวยดินสอกอน แลวคอยระบายสี ในชวงที่ครูศิลปะมีเวลาวางพอก็จะมีการเตรียมอุปกรณ หรือเตรียม
กิจกรรมที่มีวัสดุอุปกรณหรือมีขั้นตอนมาก แตถาชวงที่ครูผูสอนไมมีเวลามักจะใหทํากิจกรรมการวาดรูป
ระบายสี หรือมีใบงานใหนักเรียนทํา ซึ่งครูจะมีใบงานหลายชนดิเก็บสํารองไวในตู ที่เตรียมไวใหนักเรียนทําได
ทันที ใบงานที่ใชจะมีขนาดกระดาษ A4 ซึ่งสามารถมอบหมายใหครูคนอื่นมาสอนแทนได 

แนวทางในการสอนของครู โรงเรียน B จะเนนท่ีการสอนของครู เพราะจะมีการสอน การอธิบาย
ผลงาน ซึ่งบางครั้งจะมีสื่อประกอบการสอน เชน เครื่องเลนวิทยุ และเทปดนตรีที่เกี่ยวของกับหัวขอทีส่อน 
การใหทํากิจกรรมตางๆ สามารถจัดใหมีไดทั้งในงานกลุมและงานเดี่ยว เชน รองเพลง การเตนหรือทําทาทาง
ประกอบเพลง แตบางกิจกรรมจะสามารถทําไดเม่ือกิจกรรมเปนลักษณะแบบงานกลุมการทํากระบวนการกลุม 
การทําแผนผังความคิด (mind mapping) หรือการออกมานําเสนอผลงานหนาหอง ที่นักเรียนออกมาอธิบาย
ผลงาน และอธบิายวาใครทําหนาท่ีอะไรในกลุมบาง 
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ตารางที่ 4.44 หนวยการเรยีนรูกลุมสาระศิลปะ ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 โรงเรียน B 
     หนวยการเรียนรู 4 หนวย เวลา 40 ชั่วโมง ( 2 ภาคการศึกษา ) 

หนวยการเรียนรูท่ี สาระการเรียนรู มาตรฐาน เวลา(ช่ัวโมง) 
1 องคประกอบศิลป 

- เสนและความรูสึกของเสน 
- สี แมสี วงจรสี 
- รูปราง – รูปทรง 
- ขนาด สัดสวน พ้ืนผิว 

 
 

ศ. 1.1 

(6) 
1 
2 
2 
1 

2 สรางสรรคจากธรรมชาติ 
- วาดภาพธรรมชาติท่ีประทับใจ (ส่ิงแวดลอม) 
- วาดภาพลีลาการเคล่ือนไหวของคน สัตว และธรรมชาติ 
- ปนจากรูปแบบธรรมชาติอยางอิสระ 

 
 

ศ. 1.1 

(6) 
2 
2 
2 

3 ทักษะพื้นฐาน 
- การปน 
-การใชสีนํ้า 
-การทดลองสี หยดสี เปาสี เทสี โรยสี ฯลฯ 

 
 

ศ. 1.1 

(4) 
1 
1 
2 

4 จินตนาการสูการสรางสรรค 
-วาดภาพวัฒนธรรมประเพณีไทย 
-วาดภาพรูปแบบไทย และลายไทย 
-วาดภาพจากนิทาน 
-วาดภาพจากประสบการณ 
-การปนนูนตํ่า 
-การปนแบบลอยตัว 
-การแกะสลัก 
-การพิมพภาพวิธีการตางๆ 
-การออกแบบสรางสรรค 

 
ศ. 1.1 
ศ. 1.2 

(24) 
2 
2 
2 
2 
2 
2 
4 
4 
4 

 
2.1.4 ตัวอยางกิจกรรมการสอนศิลปะของโรงเรียน B ระดับ ป. 5 
 เม่ือนักเรียนเขาหองมา ครูผูสอนบอกวาใหน่ังสมาธิ ประมาณ 3 นาที หลังเลิกสมาธิ ครูใหนักเรียน
อานเน้ือเพลงท่ีเกี่ยวของกับการสอนบนกระดาน ซึ่งมีลักษณะเปนบทกลอนพรอมกัน 1 รอบ ครูผูสอนบอกวา
นักเรียนอานไมไดจังหวะเลย ครูจึงอานใหนักเรียนฟงเปนทํานองเสนาะ 1 รอบ แลวใหนักเรียนปรบมือเปน
จังหวะ แลวอานเปนทํานองเสนาะใหเหมือนของครู จากน้ันครูจึงเปดเทปใหนักเรียนฟง โดยนักเรียนรองตาม
พรอมปรบมือ โดยเนื้อหาของเพลงมีดังน้ี 

“รูปปนจากดินเหนียว        มีสิ่งเดียวประหยดัยิ่ง 
ปนไดทุกๆ สิ่ง (ซ้ํา)           อยาหยุดน่ิงรูปวิ่งมาเร็ว 
ปนชาง กวาง กระตาย       ยืนเรียงรายอยูบนหนาผา 

                    ปนลิง และปนมา             พวกเรามาปนดินเหนียวกัน เร็วๆ” 
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                        ตัวอยางใบงานกิจกรรมวชิาศิลปะ โรงเรยีน B 

 
 

 เม่ือรองเพลงจบแลวครูถามนักเรียนวา การปนมีกี่ชนิด มีนักเรียนตอบวา 3 ชนิด ครูชมนักเรียนวา
เกงมากแลวใหเพ่ือนปรบมือใหนักเรียนคนที่ตอบ ครูจึงอธิบายวางานปนมี งานนูนตํ่า นูนสูง และงานลอยตวั 
โดยชี้น้ิวไปที่ผลงานตางๆ ภายในหอง พรอมท้ังอธิบายวางานนูนตํ่า นูนสูง และงานลอยตัวมีลักษณะเปน
อยางไร จากน้ันครูถามนักเรียนวาในหองน้ีมีกี่คน นักเรียนตอบวามี 30 คน แตวันน้ีมาทั้งหมด 29 คนครูจึง
กําหนดวาใหมีนักเรียนกลุมละ 5 คน แลวครูบอกนักเรียนวา วนัน้ีจะใหทํางานลอยตัวแลวครูจะนับ 1-10 ให
นักเรียนจับกลุมใหไดภายในเวลาที่ครูนับเลข จากน้ันครูนับเลขเสร็จนักเรียนในหองจับกลุมไดแลว ครูแจก
กระดาษสีขนาดสี่เหลี่ยมจตุรัส ขนาดประมาณ ½ ของกระดาษ A4 จากน้ันครูบอกใหเขียนชื่อสมาชิกในกลุม
ลงบนกระดาษและอยาเขียนชื่อดานหลังกระดาษเพราะจะมองไมเห็นเวลาสงงาน แลวใหนักเรยีนเลือกหัวหนา
กลุม จากน้ันครูเปดเพลงเดิมตอใหนักเรียนรองตาม โดยครูบอกวากลุมใดที่รองเพลงดังทีสุ่ดจะใหออกมาจับ
หัวขอของงานกอน แลวครูเรียกนักเรียนแตละกลุมออกมาจบัฉลาก แลวยืนอานหนาชั้นเรียนบอกเพื่อนวาได
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หัวขออะไรบางซึง่หัวขอมีดังน้ี กิจกรรมกีฬาทีฉั่นชอบ บานของฉัน ของใชของฉัน ผลไมที่ฉันชอบ เม่ือ
นักเรียนยืนอานทีละคน ครูใหเพ่ือนนักเรียนปรบมือใหคนที่ออกมาอาน จากน้ันครูแจกดินนํ้ามันกอนเล็กๆ 
กลุมละ 2-3 สีแกนักเรียนและบอกวาถาใครตองการสีตางๆ เพ่ิมใหแลกเปลี่ยนกับเพื่อน แลวครูตอบวาใคร
อยากใชวสัดุอื่นๆ มาประกอบก็ได โดยนักเรียนทํางานปนลอยตัวใหวางบนกระดาษที่ครูแจกให จากนั้น
นักเรียนเริ่มทํางานโดยที่ครูเริ่มเปดเพลงใหนักเรียนรองตามไปดวย จากน้ันครูก็ประกาศรายชื่อนักเรียนที่ไม
สงงานวาดภาพระบายสีหัวขอวนัแม และประกาศคะแนนผลงานคนที่สง จากน้ันครูก็อธิบายวาผลงานจะมีได
ทั้งสวนที่เปนนูนสูง หรือนูนตํ่าแตตองใหตรงตามหัวเรื่อง และบอกใหนักเรยีนแตละกลุมออกมาแสดงทาทาง
โดยคิดทาประกอบเพลงที่เปดท้ังกลุมทีละกลุม พรอมกับจะมีคะแนนให เม่ือนักเรียนออกมาแสดงครบทุก
กลุม แลวเม่ือใกลหมดชัว่โมง ครูจึงบอกใหนักเรียนเตรียมตัวออกมานําเสนอผลงานหนาชั้นเรียน เม่ือ
นักเรียนออกมาทีละกลุม ครูจึงบอกวาใหนักเรยีนบอกเพื่อนวากลุมวาปนผลงานอะไร ใครปนอะไรบาง ทําไม
ถึงปนเปนรูปๆ น้ีและมีปญหาอะไรขณะที่ปน โดยครูบอกวาใครที่ปนนอยใหเปนคนพูดอธิบายงาน แตคนท่ี
ปนเยอะก็ไมตองพูด จากน้ันเม่ือหมดชั่วโมง ครูก็ใหนักเรียนนําผลงานมาวางหนาหอง ใหหัวหนาหองบอกทํา
ความเคารพ และบอกใหนักเรยีนเก็บดินนํ้ามันท่ีเหลือมาวาง จากน้ันครูเรียกนักเรียน 2-3 คนมาทําความ
สะอาดและกวาดพื้นหอง  

การเรียนการสอนวิชาศิลปะโรงเรียน B จะมีการใหนักเรียนทํางานภายในชั่วโมงเรียนเทาน้ันไมมีงาน
อื่นๆ เชน รายงาน หรือการบาน เน่ืองจากครูผูสอนมีความเห็นวาการเรียนภายในหองเรียนน้ันเพียงพอแลว 
สวนผลงานที่ทําภายในหอง ผลงานมักไมเสร็จภายในชั่วโมงเนือ่งจากบางงานทีมี่ขนาดชิ้นงานใหญ หรือการให
นักเรียนทํากิจกรรมตางๆ เชน กระบวนการกลุม ผลงานจึงไมเสร็จภายในชัว่โมงได แตครผููสอนสวนใหญ
กําหนดวาถางานไมเสร็จภายในหองใหนําไปทําในชั่วโมงที่วาง โดยตองนํามาสงภายในตอนเย็นของวันน้ัน หรือ
เชาวันรุงขึ้น โดยถานักเรียนหองใดไมนําผลงานมาสงครูศิลปะ จะใหนักเรียนไปตามจากหองประจําชั้นของ
นักเรียนคนน้ันๆ และครูผูสอนมักจะมีเวลาตรวจผลงานในตอนเย็นหลังเลิกเรียนนักเรียนนํากลับบาน  
 

“ไมมีการบาน เพราะไมอยากเปนภาระกับเด็ก เพราะเรียนในชั่วโมงนึง ขณะที่เคาเรียนเคาไดรับการ
ฝก เคาไดรับทักษะ ไดรับความรูพี่วาก็พอ พอแลว การบานมากมาย” 
 (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 
 

“เพราะปญหาคือเม่ือเด็กเอาไปทําการบานแลว บางทีเด็กเน่ีย ตองออกไปคาขายพอแมไมอยูเฝาบาน 
ปญหาสารพัดรอยแปด จะมีแนวโนมวางานไมเสร็จ พยายามจะเนนใหใหเด็กทําเสร็จในชั่วโมงเนี่ย เปนการ
แกปญหา นอกจากบางคนที่ไมทันจริงๆ เน่ียก็ใหมาสงตอนเย็น หาโมงครึ่งเปนตนไป หรือไมก็ตอนเชา เพราะ
พี่จะตองตรวจงาน ก็คือจะมีคะแนนจิตพิสัย การสงงานตรงเวลา” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 
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2.2 การวัดและประเมินผลนักเรียน 

2.2.1 วิธีการประเมินผลและองคประกอบในการประเมินผล 

ตารางที่ 4.45 หลักเกณฑวัดและประเมินผลวชิาศิลปะของโรงเรียน B 

        หลักสูตรทีใ่ช 
การประเมนิระหวางเรียน 

(คะแนน) 
การสอบ 
(คะแนน) 

คะแนนรวม 
(คะแนน) 

หลักสูตรประถมศึกษา 
พ.ศ. 2521 (ปรับปรุง 2533) 

จิตพิสัย                           10 
คะแนนผลงาน               50     

สอบกลางภาค(ขอเขียน)    20 
สอบปลายภาค(ขอเขียน)   20 

100 
หมายเหตุ : คิดคะแนนรวมกับ
วิชาดนตรีนาฎศิลป 

รวม 60 40 100 
หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2544 

คุณลักษณะที่พึงประสงค   20 
คะแนนผลงาน                60      

สอบปลายภาค                 20 
 (ขอเขียน)    

100 
หมายเหตุ : คิดคะแนนรวม
กับ วิชาพลศึกษา วิชาดนตรี-
นาฎศิลป จริยศึกษา ลูกเสือ-
ยุวกาชาด 

รวม 80 20 100 

  
การกําหนดสัดสวนการแบงการใหคะแนนวิชาศิลปะของโรงเรียน B  ทางโรงเรียนจะเปนผูกําหนด 

โดยหลักสูตรเดิม และหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจะมีความแตกตางกัน ในสัดสวนการใหคะแนน โดยวิชา
ศิลปะจะคิดเปน 100 คะแนนจากนั้นจึงนําไปรวมกับวิชาอื่นอีกที ซึ่งหลักสูตรเดิมจะมีการแบงคะแนนจํานวน
หลายวิชามากกวา แตหลักสูตรใหมจะรวม 2 วิชา คือ วิชาศิลปะกับวิชาดนตรีนาฎศิลป    และขอสอบวิชา
ศิลปะที่โรงเรียนนํามาใชจะเปนขอสอบของตนสังกัดท่ีสงใหมาท่ีโรงเรียน ซึ่งตัวขอสอบที่ออกจะออกตาม
หลักสูตร โดยครูผูสอนจะมีการสอนทฤษฎีภายในชั่วโมงเปนประจําอยูแลว 
   “ขอสอบจะออกตามที่ครูสอน ที่ครูปฏิบัติจริงตามหลักสูตร แลวเราก็ดัดแปลงการสอนใหมันมาก
ขึ้นกวาเดิม แลวก็เปนกระบวนการที่ถูกตอง ขอสอบมันจะมีเลยบอกวา ความรูความจําเทาไหร การนําไปใช 
ซึ่งเม่ือเราสอน เราก็ใสตรงน้ีลงไป ทฤษฎีมันก็มีบางมันจําเปน เรื่องการวาดภาพ การเขียนภาพจะวางทางไหน 
พื้นหลังเปนยังไงนะ ภาพปะติดวัสดุมีกี่อยาง สิง่เหลาน้ันมันเปนทฤษฎี ซึ่งเราก็ตองบอกเด็กอยูแลว แตวาบาง
เรื่องพี่จะไมจด เพราะมันทําบอย อยางบางเรือ่งก็เอาไปใหเด็กจด บางเรื่องก็อาจจะใหออกมาทํา map ขาง
นอกแลว แตวาหัวเรื่องอะไร ถาอยางเปนทฤษฎีสี สวนใหญจะเนนการวาดรูประบายสีเปนสําคัญ เน่ืองจากมี
การนําไปใชในวชิาอื่นๆ” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

 “ขอสอบเนี่ย สวนใหญจะเนนขั้นตอนกระบวนการวาทํายังไง จะไมเนนทฤษฎี ถาเด็กทําตามที่พี่
เรียนนะ เคาจะทําขอสอบได ขัน้ตอนการสรางภาพปะติดมีอะไรบาง หน่ึง สอง สาม กอนการปนดินควรมี
อะไร ซึ่งถาเด็กเคาเรียนตามเนี่ย เคาจะทําขอสอบได ซึ่งเคามาเรียนตลอดจะได” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 
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การใหคะแนนผลงานสวนใหญครูจะใหคะแนนเวลาที่ตรวจผลงาน และคะแนนสวนใหญก็จะดูที่ตัว
ผลงาน เพราะครูผูสอนมีความเห็นวาคะแนนตัวผลงานและคะแนนพฤติกรรมนักเรียนจะไปในทิศทางเดียว 
กัน ถานักเรียนทํางานดีแสดงวามีความตั้งใจเรียน ในผลงานชิ้นหน่ึงจะรวมคะแนนของผลงานและมีคะแนน
พฤติกรรมของนักเรียนดวย  แตในชั่วโมงเรยีนจะมีการสังเกตและบันทึกพฤติกรรมระหวางเรียนประกอบไว
ดวย เชน ความสนใจ ความตั้งใจ ซึ่งอาจมีการหักคะแนนของนักเรียนบางคนที่ไมตั้งใจเรียน และบางชัว่โมงที่
มีกระบวนการกลุม หรือการนําเสนอผลงาน จะมีการจดบันทึกใหคะแนนการทํากิจกรรมของนักเรียน และ
อาจจะมีแบบประเมินผลงานกลุมในผลงานบางชิ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         
         
               ตัวอยางแบบประเมินผลงานกลุม หัวขอการปนของโรงเรยีน B 
 
“พี่จะติ๊กไวเลยวา    แตที่สงัเกตเด็กเกงเน่ียจะดูที่ผลงาน เพราะเกงที่ผลงานพี่จะดู มันจะอยางงั้น 

ทฤษฎีมันจะเปนอยางหนึ่ง แตบางทีเราก็ตองเอาทฤษฎีกับการปฏิบัติจริงมารวมกัน เพราะเด็กที่ผลงานดี จิต
พิสัยเคาดีเคาต้ังใจนะ ใชม้ัย แลวไอเด็กที่ไอเกเรเกตุงเน่ีย บางทีมันม่ัวไง มันไมสนใจ นิสัยมันไมดี ผลงาน
มันก็ออกมาไมดีนะ เพราะอยางงั้นเวลาที่ทําก็จะสังเกตแลวนะ คนไหนเปนยังไง สังเกตดวย  เกเรก็จะติ๊กไว
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เลย คนไหนงี่เงา คนไหนเกง ถาคนน้ีเคาต้ังใจเรียนนะ แตผลงานเคาออกมาไมดีมาก พี่ก็จะไมหักคะแนนเอา
ตรงน้ีไปดูไปเทียบกับคนอื่น เพราะวาพ่ีไมอยากบางทีพี่ตรวจผลงานให 9 ให 8 บางทีดูวาภาพสองภาพนี้
ใกลเคียงกัน  แตทําไมงานแตกตางกัน  เพราะอีกคนน้ีจิตพิสัยดี คนน้ีจิตพิสัยไมดี เพราะวาพ่ีจะลงคะแนนลง
ในชองแตละผลงาน ขี้เกียจจะไปลงคะแนนจิตพิสัย 5 พุทธิพสิัย 4 ทักษะพสิยั 3 อะไรอยางน้ีมาน่ังบวก พี่วา
มันเปนมันจริงยาก ดูรวมเลย เพราะวาการสรางผลงานดีแปลวาลกัษณะเคาดีแปลวาไดแลว  ผลงานเคาดี
แปลวาจิตพิสยัเคาจะดี มันจะออกมาในแนวเดียวกัน ไมหางกนั เพราะฉะนั้นครูเน่ีย  มันเปนไปไดหรือ เอา
คะแนน 3 ชองมารวมกัน แลวมันไมไดอะไรนะ” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 
 “จะดูกระบวนการ เวลาเคาน่ังทํางานตรงไหน ถาเราไมคุม เราก็เดินๆ ดู คือหน่ึงถาเด็กที่เกงก็มักจะ
เรียบรอย เด็กที่เกงทุกคนจะตั้งใจเรียน เด็กที่กลาๆ ซนๆ เน่ียก็จะเปนคนหนาเดิมๆ คะแนนเนี่ยก็ตามที่เคา
ตั้งใจ ถาเคาต้ังใจผลงานก็ดี ไมมีเลยท่ีวาเด็กตั้งใจกแ็ลว เคาต้ังใจมากแตผลงานเคาทําไมไดเลยไมมี ไมมีเลย 
เพราะอยางนอยเราอยู เราก็น่ังแนะนํา เพราะเด็กตั้งใจ คะแนนจิตพิสัยก็ไดมากเคาสนใจแลววาดไมไดเลย 
เราก็ตองเขาไปชวย เพราฉะนั้นนายผลงานสงออกมาก็ใหตามน้ัน” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

“...สวนใหญ present ก็จะมีบางงาน อยางบางงานก็จะเปนซ้ําๆ แตถามีนําเสนอหนาชั้นก็จะ
ประเมิน อยางนอยก็ไดการวิเคราะหจากการ present เด็กตองผานกระบวนการคดิวิเคราะหแลววา ขั้นตอน 
ที่ 1 ขั้นตอนที่ 2 เคาเปนยังไง กระบวนการรายงานนะ...” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

การตรวจใหคะแนนผลงานสวนใหญ ครูผูสอนมักใหคะแนนในลักษณะเปนองครวม โดยการตรวจดู
ผลงานชิ้นน้ันคราวๆ และดูวามีจุดบกพรองของชิ้นงานวามีอะไรบาง แลวอาจจะลดคะแนนลงตามจุดบกพรอง
ที่พบ แตก็จะดูตามความยากงายและระดับชัน้ของนักเรียนดวย ซึง่หัวขอในการใหคะแนนของตัวผลงานมี 
เชน ความคิดสรางสรรค การใชสี เทคนิคของภาพ ความประณีตเรียบรอย ความสะอาด เน้ือหาของผลงาน
เปนตน โดยสวนใหญครูผูสอนมักเนนเรื่องการใชสี เม่ือนักเรียนทําผลงานในชั่วโมง ครูผูสอนจะบอกให
นักเรียนพยายามระบายสีใหเขมและเต็มภาพ นอกจากนี้ยังบอกนักเรียนถงึเทคนิคของการวาดภาพวาตองมี
เสนทองฟา และเสนพ้ืนดิน และในการประเมินผลรวมครูศิลปะโรงเรียน B จะเนนดูที่พัฒนาการของนักเรียน
เปนรายบุคคลวามีพัฒนาการของผลงานมากขึ้นกวาเดิมหรือไม โดยจะไมไดเนนใหนักเรียนมีฝมือมาก เพราะ
ครูผูสอนมีความเห็นวาการสอนศิลปะในระดับประถมศึกษาควรสอนใหนักเรยีนตระหนัก เห็นคุณคาการเรียน
ศิลปะ และมีความสุขในการทํางานก็เพียงพอ 

“ก็มี (หักคะแนน) แตถาเราก็รูแลววา เออ...เด็ก ป. 2 มันยังบกพรองก็ดูระดับของเด็ก เพราะวา
อยาง ป. 5 ป. 6 ไมตองหวงมาก” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

“จะเปนแนวรวม  อยางคะแนนผลงานสําเร็จ  จะประกอบไปดวยคะแนนความคิดสรางสรรค การใช
สี ความประณีตเรียบรอย ความสะอาดแลวก็ความตั้งใจจะประมาณอยางน้ี”  

“เรื่องเนื้อหาของภาพคุณถายทอดไดไหมนี่อันดับหนึ่ง…ความคิดสรางสรรค เทคนิคการใชสีน่ีเปน
สวนสําคัญ เปนสวนสําคัญมาก บางภาพเหมือนกันเน้ือหาเดียวกัน...เออ เน้ือหาถูกตอง แตวาการใชสี อันน้ี
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ดีกวาอันน้ี หรือวาอันน้ีใชสีดีแตวามีเทคนิคแปลกๆ เขามา มันเปนความสรางสรรค มันเปนความทาทาย...มัน
แสดงถงึวสิัยทศันและทักษะของเด็ก...” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

“ความสามารถ ก็อยางที่บอกเด็กมันก็เกง ศักยภาพเคาก็มี แตคะแนนผลงานเคาอาจจะออกมาต่ําได
ไง แตวาก็อาจจะชุย เชนงานไหนเคาชุยเคาคะแนนลดลง คือไมจําเปนตองทําแขงกัน เด็กที่ออนสุดเละสุดนะ 
มักจะจิตพิสัยดี จิตพิสัยไมดีก็เพราะขี้เกียจยงังี ้ ผลงานก็เลยออกมาไมดี จริงๆ แลวถาพูดถงึศักยภาพ เด็ก
ทุกคนพี่วาใกลเคียง อาจจะมีเกงอยูบางไมกี่คน อยางชั่วโมงนึง ป.5 จะมีอยูแค 5-6 คนท่ีเดนๆ บางคนเคา
ถนัดงานปน แตวาวาดเคาอาจจะออกมาไมถนัด จริงแลวเคาอาจจะไมถนัดกแ็ลวแตไมใชวาเกงเลิศ...ไปเลย
ทีเดียว” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

“สวนใหญเหรอ ที่จะอิงกลุมมันก็ไม fair จะดูแตละคนวาเด็กออนของเคา เคาชํานาญอะไร ...อยาง
บางทีเด็กที่เกงก็จะดีตลอด เพราะฉะนั้นดูวาเคาพัฒนามากขึ้นกวาเดิม แบบวามีความประณีตมากขึ้นอยางน้ี
มากกวา อยางเด็กที่ดอย มันก็คะแนนนอยอยูแลวละ แตจะวาไมไดเปรียบเทียบกับคนอื่นมันก็จริง พี่คิดวาพ่ี
จะไมเปรียบเทียบกันเลย พี่จะไมเปรียบเทียบวาคนน้ีดอยกวาคนน้ี แตวาคะแนนจะลดลงเพราะความประณีต
เคาไมมี อยางความประณีต ความสกปรกนี่เปนสวนประกอบหมด แตเด็กเกงนะบางคนก็ทําดีแตสกปรกนะ ก็
หักครึ่งคะแนน” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

“ถาเคาสามารถทําไดเทาน้ีกถ็ือวาใชไดแลว เพราะเราไมไดเนนวาคุณจบไปคุณจะตองมีอาชีพเปน
จิตรกร เปนศิลปน เพราะวาระดับประถม เคาใหแคตระหนัก เห็นคุณคา แค awareness แคน้ันเอง 
ตระหนักวาวิชาน้ีมีความสําคัญนะ เรียนศิลปะไปเนี่ย เพ่ือจะใหตัวเองมีหัวใจ มีจิตใจเรียบรอย ทํางานใหเขา
มามีนิสัย เปนวิชาลักษณะนิสยั ทําแลวตองเกบ็กวาดเรียบรอยมันติดตัวไป มันเปนการสรางลักษณะนิสัยของ
ตนเองตอเน่ืองกัน เพราะฉะนั้นจบไป คุณไมจําเปนตองวาดเกง เปนการปูพื้นฐาน ไมจําเปนตองปนเกง ใหเคา
ทําเปนพื้นฐาน” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 
 แมวาสวนใหญครูศิลปะ โรงเรียน B จะเนนใหคะแนนที่ตัวผลงาน แตก็จะมีคะแนนจิตพิสัยที่เปน
การชวยนักเรียนคนท่ีออน และการใหนักเรียนทํากระบวนการกลุมในผลงานบางงาน จะมีคะแนนชวย ในเรื่อง
ของการนําเสนอผลงาน และเปนการแกปญหาในเรื่องของคะแนนนักเรียน แตสวนใหญนักเรียนท่ีเกงมักจะจับ
กลุมอยูดวยกัน ดังน้ันบางครั้งครูผูสอนจะใชวิธีเรียกชื่อนักเรยีนทีละคน มาคละกลุมการทํางาน แตในการ
ทํางานกลุมก็มีปญหาที่ครูผูสอนสังเกตได คือนักเรียนที่ทํางานสวนใหญมักเปนนักเรียนที่เกง และนักเรียนที่
ไมเกงจะทํางานนอย 

“...นักเรียนที่ทํางานเปนกลุมเน่ีย  เด็กท่ีทําจะเปนเด็กเกง  อยางเด็ก 5 คนเน่ีย...จะมี  2  คน 3 
คนเน่ียไมคอยมีบทบาท ในกลุมคนเกงจะทําเทาน้ัน น่ีคือปญหาของพี่นะเทาท่ีพี่สอน พี่วิเคราะหทุกหองทุกชั้น
...เพราะอะไรทําไมตองใหแตคนเกงทําท้ังที่ครูไมไดเนนวาตองเลิศ” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

“เพราะฉะนัน้เราจําเปนตองใชกระบวนการกลุม ก็เพ่ือจะแบงเด็ก แก กลาง ออน ใหทาํงาน
ดวยกัน ไมงั้นเวลาเด็กเคามักจะจับกลุมก็จะจับเกงกับเกง เกงอยูดวยกัน ก็จาํเปนตองใชวิธีแกปญหา พ่ีก็
จําเปนตองไมใชวิธีประชาธิปไตย เราตองเอาคนเกง เกงมาตั้งแลวเอาคนไมเกงมาชวย มนัเปนกระบวนการ
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สอนยังไงคือเราไมไดเนนวาเด็กทํา จะตองเอาตามระเบียบของเรา ตองดูวาเด็กทุกคนเคาจะมีสิทธิเทาเทียม
กัน บางทีเด็กเกงชอบมาอยูกลุมเดียวกัน และเด็กไมเกงอยูกลุมเดียวกนั กพ็ยายามกระจายเด็กเกง ออน 
ผลงานจะไดออกมามีความใกลเคียงกัน เด็กเกงก็มีโอกาสทํางาน เด็กออนก็จะไดมีโอกาสชวยเหลือเพ่ือน 
มันก็จะไดรวมมอืกนั...แลวก็สิ่งที่สําคัญคือเมื่อเรียนแลวสามารถนาํไปใชไดด ี สามารถนาํไปประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวัน จะไปประกวดได และก็สามารถแกไขปญหาการเรียนได” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

2.2.2 เครื่องมือท่ีใชการประเมินผล 

 เครื่องมือที่ใชในการประเมินผลของครูศิลปะโรงเรียน B จะมีแบบสอบจากตนสังกัดท่ีเปนขอสอบ
แบบตัวเลือกที่มีเน้ือหาของทฤษฎีและหลักการทางศิลปะ ขั้นตอนและอุปกรณในการทํางานศิลปะ และการ
นําไปใชในชวีติประจําวัน ที่จะมีทั้งขอสอบกลางภาคและปลายภาค และแบบบันทึกของครูที่มีการบันทึก
คะแนนผลงาน คะแนนพฤติกรรมของนักเรียนในชั้นเรียน คะแนนคุณลักษณะที่พึงประสงค และคะแนนสอบ
ของนักเรียน 

2.2.3 ผูที่ประเมินผล 

 การประเมินผลครูศิลปะโรงเรียน B จะเปนผูประเมินผล แตในบางครั้งผลงานบางชิ้นครูผูสอนจะมี
การเลือกนักเรียนมา 2-3 คนประจําแตละหองและมอบหมายใหตําแหนงตางๆ เชน ประธาน เลขานุการของ
หอง มาชวยครูตรวจหรือชวยใหคะแนนเพื่อนนักเรียนในหองของตน สวนการมีสวนรวมของผูปกครองตาม
หลักสูตรเดิมน้ันครูผูสอนยังไมไดใหผูปกครองเขามามีสวนรวมนัก แตกําลังจัดทําการมีสวนรวมของ
ผูปกครองตามที่หลักสูตรการศึกษาไดระบุไว โดยการทําใบประเมินใหคะแนนผลงานบุตรของตน และทาง
โรงเรียน B ไดกําลังจัดเครือขายผูปกครอง โดยใหผูปกครองเขามามีสวนรวมในโรงเรียนมากขึ้น ซึ่งเปน
โครงการที่โรงเรียนเพิ่งเริ่มตนทํา จากเม่ือกอนที่ผูปกครองเขามามีสวนรวมในโรงเรียนนอย  แตปจจุบันกําลัง
เขามามีสวนรวมมากขึ้น 

“...ในเรื่องของหลักสูตรใหมที่เขียนไวนะมี แตอันเกาน่ีสวนใหญพี่จะไมคอยใหผูปกครองด ู แต
ผูปกครองเคาก็ไมไดเกี่ยวกับการเรียนการสอน เคาก็ประเมินภาพรวมอยูแลว เพราะเด็กเคาจะเอาการบานไป
ทําท่ีบาน แตอันใหมพี่จะมีเรื่องการประเมิน...ใหผูปกครองประเมินวาผลงานของลูกดูสวิาพึงพอใจไหม พอใจ
มากนอยแคไหน คืออยางนอยเน่ียใหผูปกครองมีสวนรวม เพ่ือเปนการสรางสาํนึกครอบครัวดวยใหเคาหันมา
สนใจลกูบาง วางานของลกูใหรบัทราบ เพราะวาในการปฏิรูปการศึกษาเน่ียชุมชนตองมีสวนรวม...เพราะวาเรา
จะมีเครือขายผูปกครอง ดึงเขามาในโรงเรียนมากท่ีสุด... ” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

“เดิมไมมาก  แตตอนนี้เพิ่มมากขึ้น ผูปกครองใหความคิดเห็นและพรอมใหความคิดและให
ผูปกครองมาประชุมในชวงที่ผูปกครองหยุด  และใหความสนใจมาก  และมีการตอบรับที่ดีมากและรายงาน
เปนรายบุคคล  และภาพรวมทั้งสิ้น  และผานการประเมินผลของ สตส. น้ัน เราจะใหทางผูปกครองไดทราบ 
และใหผูปกครองไดแสดงความคิดเห็นดวย” (ผูบริหารโรงเรียน B) 
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2.3 การรายงานผลและสาระในการรายงานผล 

2.3.1 สาระของการรายงานผล 

 การรายงานผลวิชาศิลปศึกษาถึงนักเรียนและผูปกครองของโรงเรียน B จะเปนการรายงานของ
สมุดพก โดยนําเสนอในรูปแบบของคะแนนและเกรดของแตละวิชาซึ่งวิชาศิลปศึกษาจะประเมินผลรวมกับ
วิชาดนตรี-นาฎศิลป สําหรับหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในนักเรียนระดับชั้น ป.1 และ ป. 4  และวิชา
ศิลปะจะประเมินผลรวมกับกับวิชาพลศึกษา วิชาดนตรี-นาฎศิลป จริยศึกษา และกิจกรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด
สําหรับหลักสูตรเดิมในระดับชั้น ป. 2-3 และ ป. 5-6 ซ่ึงจะออกชวงปลายเทอมของแตละภาคการศึกษา 
และในวันประชุมผูปกครองก็จะมีการรายงานผลสรุปของนักเรียนจากวิชาตางๆ ในภาพรวม  ซ่ึงจะมีการ
รายงานผลการเรียนภาคเรียนละ 1 ครั้ง  

2.3.2 ผูที่ไดรับผลการประเมิน   

โรงเรียน B จะมีการรายงานผลการประเมินแกผูบริหารสวนการรายงานผลระหวางเรียนสวนใหญ
จะเปนการรายงานผลในการสงบันทึกหลังการสอน  โดยการสงใหผูชวยผูอํานวยการฝายวิชาการตรวจสอบ 
ซ่ึงเปนการรายงานสภาพของนักเรียนหลังการเรียนการสอน และจะมีการรายงานผลของครูผูสอนตอ
ผูบริหารของโรงเรียนผานทางการประชุมครูตางๆ สวนการรายงานผลแกนักเรียนและผูปกครองจะมีการ
รายงานจากสมุดพกในวันประชุมผูปกครองในชวงปลายภาคการศึกษาในแตละภาค โดยนักเรียนและ
ผูปกครองจะรับทราบผลการประเมินในภาพรวมทุกวิชาจากครูประจําชั้น 
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   ตัวอยางบันทึกผลหลังการสอน ของครูศิลปะ โรงเรียน B 
      
          

2.4 การพัฒนาการสอนของครู และการสนับสนุนจากทางโรงเรียน 
ครูผูสอนศิลปะ โรงเรียน B วิธีการพัฒนาการเรียนการสอนสวนใหญใชการศึกษาคนควาดวยตนเอง 

โดยการศึกษาอานหนังสือ และการไปอบรมตางๆ แตการอบรมครูทางดานศิลปะ มักจะมีไมมากเทาการอบรม
ของวิชาอื่นๆ แตเม่ือตองไปอบรมอะไร ทางโรงเรียนจะใหการสนับสนุนในการใหครูผูสอนไดไปเพิ่มพูนความรู
ในวิชาท่ีสอน และการจัดหาวัสดุอุปกรณที่นํามาใชสอนนักเรียน เม่ือจะสั่งซื้อวัสดุอุปกรณมาใช ทางโรงเรียน
สามารถที่จะใหออกคาใชจายในการซื้อวัสดุอุปกรณไดทันที เม่ือมีของนํามาสงที่โรงเรียน สวนการคุยปรึกษา
ปญหาการเรียนการสอนศิลปะจะเปนไปไดยาก เน่ืองจากเปนครูผูสอนวิชาน้ีเพียงคนเดียว สวนใหญจงึ
สามารถคุยกับเพื่อนครูหรือผูบริหารไดบาง แตในภาคการศึกษาปลายที่มีนักศึกษาฝกสอนสาขาวชิาศิลปะมา
ชวยทํางานที่โรงเรียน ครูศิลปะ โรงเรียน B จึงสามารถซักถามและดูเทคนิควิธีการสอนใหมจากนักศึกษาได 
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“ในสวนของครจูะมีสวัสดิการ  การจัดอบรม  สงครูไปอบรม  สํานักการศึกษา  เราก็จะดูวาเขาสอน
วิชาอะไรเราก็จะสงเขาไป  สวนใหญเปนชวงวันหยุด  ถามีการขาดอะไรเราก็จะอบรมเสริม  และมีการสัมมนา
มากขึ้นดวย  โรงเรียนที่มีนักเรียนมากขึ้น  และมีการอบรมมากกวา 1 ครั้ง และใหคนที่มีความสามารถ
พิเศษ” (ผูบริหาร โรงเรียน B) 

“ก็ศึกษาเรื่อยๆ  ใชบางทีเน่ีย มีอะไรใหมๆ ทางดานศิลปะ นวัตกรรมใหมๆเยอะ แลวพี่ตามไมทัน
เลยเราสอนเด็กเน่ียไปถึงไหนกันแลวถามีนิสิตฝกสอนมาพี่ก็จะถามบอกเลยนอง วามีอะไรใหมๆ มาสอน ให
มาสอน แตอยางเรื่องเปนการสอนมันมีเทคนิคใหมๆอะไรอยางน้ี เราอยากใหเด็กได อยากใหเคา”            
(ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

“บางทีก็ไปอบรม แตมีนอยทางศิลปะ อบรมการสรางงานคอลลาจ (collage) อะไรอยางน้ี งายๆ 
แลวเราก็โดยเฉพาะไมไดจบศิลปะ จริงๆ ความสามารถทางดานศิลปะไมเยอะ แตวาโดนใหสอนศิลปะแลวพอ
สอนได มันเปนเรื่องของการเรียนจบอะไรมาก็ควรจะสอนตรงดาน สอนไดอยูแลวแตสอนไดดีหรือเปลา เราก็
ตองศึกษายังไง เราก็ตองไปสํานักฯ พ่ีจะหาหนังสือมาอาน ไมใชงายๆ... ” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

 
2.5 สภาพปญหา 
 สภาพปญหาของวิชาศิลปศึกษาโรงเรียน B ถาเปนปญหาทางดานตัวผูสอน จะเปนเรื่องภาระงาน
ตางๆ ที่มีคอนขางมาก ไมวาจะเปนเรื่องการเปนครูศิลปะคนเดียวในโรงเรียน บางครั้งที่ติดธุระทําใหขาดการ
สอน ปญหาภาระงานตางๆ ที่มีมาก ซึ่งอาจทําใหพัฒนาและปรับปรุงการเรียนการสอนของนักเรียนไดนอย 
ปญหาของการสอนศิลปศึกษาในชวงแรกๆ ของครูที่จบวิชาโททางดานศิลปะมาซึ่งมีเน้ือหาวิชาศิลปะไมมากเทา
วิชาเอกท่ีจบทางดานภาษาไทยมาโดยตรงทําใหมีความลําบากในการสอนชวงแรกๆ แตเม่ือมีการศึกษาคนควา
เพ่ิมเติม และมีประสบการณในการสอนศิลปะมากขึ้น ทําใหปจจุบันสามารถสอนไดดีขึ้น 

“ปรับปรุง อยาใหครูไดทํางานอื่นเลย ถาใหครูไปทํางานอื่นท่ีนอกเหนือจากการเรียนการสอน ครูเน่ีย
ควรจะพัฒนาการเรียนการสอน ไมใชใหไปโนนไปนี่ ไปสหกรณขายของ พี่วามันไมใช...ถาใหสอนอยางเดยีว
แลวพี่ทําได เพราะพี่เคยสอนถึง 27 ชั่วโมงตอสัปดาห ขนาดปน้ันสงประกวด 27 เน่ียนะ สัปดาหนึงวาง 3 
ชั่วโมง เอ๊ียดๆ ถามวาจะสอนตอนไหน เตรียมการสอนตอนไหน ถาไมทําอะไร...ที่ไมเกี่ยวกับการเรียนการ
สอน 24 ชั่วโมงพี่ก็ทําได ซึ่งศักยภาพเรามี ถาทํางานเปนระบบวางแผนเตรียมหนังสือ มันเปนเรื่องความไม
ถูกตองที่ใหครทูํางานตางๆ ซึ่งครูไมไดพัฒนา...” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 

ปญหาทางดานการเรียนการสอนที่เวลาในการทํางานในชั่วโมง (60 นาที) มีคอนขางนอย นักเรียนไม
สามารถทํางานเสร็จไดในชั่วโมง และผลงานที่ใชเวลานอยจะมขีนาดเล็ก ไมสามารถทําผลงานที่มีขนาดใหญได 
และคุณภาพของผลงานไมดีเทาที่ควร ปญหาทางดานสิ่งแวดลอม สภาพหองเรียนที่คอนขางเล็ก และนักเรียน
น่ังทํางานที่พื้นจึงมีพื้นท่ีนอย และทํางานในหองเรียนไดไมสะดวกทําใหบางครั้งตองออกไปนั่งภายนอกหอง 

“ เพราะงานเด็กในกลุมมันจะเรง เรง เรง เพราะงั้นเม่ือเด็กเวลาเรง คนเกงมันตองรีบทํา ไอคนที่ไม
เกงเน่ีย มันมีสวนรวมในกิจกรรมนอยไมมีบทบาท ไมมีบทบาทผูนํา ไมมีบทบาทผูตาม เพราะงั้นคนเกงๆ มัน
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จะเนนผลงานออกมาดีก็แลวกนั มันเปนท่ีวามันเปนจุดดอย ทําไมเด็กไมทําในเวลาที่พอประมาณกับศักยภาพ 
เวลามันนอยเกินไปเนี่ย มันก็เปนปญหา มันทําใหคุณภาพงานลดลง ความจรงิแลวงานเด็กนาจะทําไดดีกวาน้ี
ถาใหเวลามากขึน้ แลวกส็ามารถทําใหเวลามากขึ้นไดนะในหลักสูตรใหมนะ สามารถทําไดมากกวาน้ี…พี่วาถา
ใหเวลาสักชั่วโมงครึ่ง งานเด็กที่ออกมาจะ perfect…” (ครูศิลปะ โรงเรียน B) 
 
3. โรงเรียน C 

3.1 การศกึษาเกี่ยวกับการสอนศิลปศึกษา 
3.1.1 สภาพทั่วไป 
โรงเรียน C มีครูศิลปศึกษาอยูทั้งหมด 4 คน เปนครูชายจํานวน 2 คนและเปนครูหญิงจํานวน 2 

คนการเรียนการสอนแบงแยกตามการจัดการเรียนการสอนภาคภาษาไทย (การเรียนการสอนปกติ) จะขึ้นอยู
กับหัวหนาครูสายชั้นศิลปศึกษาระดับประถมภาคปกติ และภาคสองภาษา (billingual program) 
รับผิดชอบนักเรียนภาคภาษาอังกฤษทั้งหมด แตครูศิลปะทั้งหมดจะอยูรวมในหมวดกลุมสาระวิชาทางศิลปะ
เหมือนกัน กลุมสาระศิลปะ แบงเปนสาระที่ 1 : ทัศนศิลป และสาระที่ 2 มาตรฐาน ศ 1.1 กับ 1.2 และ
มาตรฐาน ศ. 2.1 กับ ศ. 2.2 การบริหารงานภายในหมวด แบงเปน ประธานกลุมสาระ รองประธานระดับ
ประถมศึกษา รองประธานระดับมัธยมศึกษา ตัวแทนชวงชั้นที่ 1 (สําหรับกลุมสาระทางศิลปะ) คือ ป.1- ป.3 
ชวงชั้นท่ี 2 คือ ป.4 – ป.6 ชวงชั้นท่ี 3 คือ ม.1 - ม.3 และชวงชั้นท่ี 4 คือ ม.4 - ม.6  

การใชหลักสูตรใหมของกลุมสาระทางวิชาศิลปะ ไดใชในชั้น ป.1-2 ป. 4-5 สวนชั้น ป. 3 และ ป. 6 
ยังใชหลักสูตรเดิม ซึ่งวิชาศิลปะจะอยูในกลุมสรางเสริมลักษณะนิสัย (ส.ล.น.) โดยโรงเรียนมีครูศิลปะ      
ป.  1-2 ที่สอนระดับชั้น ป. 1-2  ครูศิลปะ ป. 3-4 สอนระดับชั้น ป. 3-4 และ ม. 2  ครูศิลปะ ป. 5-6 สอน
ระดับชั้น  ป. 5-6 ครูศิลปะภาคสองภาษาจะสอนนักเรียนเฉพาะภาคสองภาษาตั้งแตระดับชั้น ป.1-ม.6 
สถานที่ในการสอนจะเปนหองเรียนแยกตามชวงชั้นท่ีสอน โดยหองปฏิบัติการศิลปะ จะมีเพียงหองที่จะใชสอน
ระดับ ป.5-ป.6 ของครูศิลปะ ป.5-6 ที่ตั้งอยูในอาคารที่อยูคนละฝงกับโรงเรียน C ภาคประถม เน่ืองจาก
นักเรียนชั้น ป. 5-6 จะเรียนในอาคารเรียนฝงเดียวกับนักเรียนมัธยมศึกษา ซึ่งบางครั้งครูศิลปะ ป. 5-6 
อาจจะมาสอนที่หองเรียนบริเวณชั้นบนของอาคารโรงยิมฝงโรงเรียนภาคประถม สวนระดับ ป.1-2 ครูศิลปะ 
ป.1-2 จะสอนบริเวณหองเรียนชั้นบนของอาคารโรงยิมเชนเดียวกัน และระดับ ป.3-4 ครูศิลปะ ป. 3-4 เดิม
ไดสอนบริเวณชั้นลอยของโรงยิม แตก็ไดเปลี่ยนยายมาเรียนบริเวณใตของอาคารเรียนหน่ึง ซึ่งเดิมเปนหอง
กิจกรรมลูกเสือที่มีลักษณะเปนหองเปด แตมีโตะและเกาอี้พลาสติกน่ัง สาเหตุที่ยายเพราะเนื่องจากเกรงวาจะ
เกิดอันตรายแกนักเรียนถาใชหองเรียนเดิม 

“เด็กไมอยู คุมยาก  หองเปด  สนใจภายนอกวิ่งเลน เรื่องเสียงเขาคุยเบาแตพอรวมกันดังมากเรา
ตองคอยดุ ตอนแรกสอนชั้นลอยอันตรายกวาจะมีบันได ตรงน้ีเราดูไดหมด ดีคนละแบบ” 
(ครูศิลปะ ป. 3-4 โรงเรียน C)  
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การสอนวชิาศิลปะจะสอนนักเรียนหองละ 1 คาบตอสัปดาห คาบละ 50 นาที หองที่ใชเรียนศิลปะ
ของครูแตละคน จะอยูคนละอาคารซึ่งอยูหางไกลกันมาก แตหองของกลุมสาระวิชาศิลปะจะเปนหองรวม ที่ใช
สําหรับประชุมครู แตตามปกติครูแตละคนมักจะอยูตามหองเรียนที่ใชสอนนักเรียน การจัดกิจกรรมสวนใหญ
ของภาคปกตินักเรียนจะตองเตรียมอุปกรณมาเอง เชน สมุดสาํหรับวาดเขียน สีทางครูอาจจะมีเตรียมไวบาง
แตนอย ในบางคาบที่ครูอาจจะมีการเรียนการสอนที่นักเรียนไมสามารถเตรียมเองได เชน การทดลองหยดส ี
ดินนํ้ามัน ครูอาจจะเปนผูเตรียมให  นักเรียนภาคปกติจะมีจํานวน 40-45 คนตอหอง 

“…สวนใหญสทีี่ใชเอามาเอง  ไมมีให  สีทีใ่ชสชีอรค  เวลาไปแขงขางนอกสวนใหญใชสชีอรค”    
(ครูศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน C) 
 สวนการเรียนการสอนภาคสองภาษา หองที่ใชเรียนจะเปนหองปรับอากาศที่ใชสําหรับการเรียนการ
สอนของนักเรียนภาคสองภาษาตั้งแตระดับชั้น ป.1-ม.5 แตในบางครั้งครูผูสอนอาจจะไปสอนในหองเรียน 
โดยภาคสองภาษาจะมีเงินสนับสนุนจากทางโรงเรียนมาก เน่ืองจากคาเลาเรียนสูงกวานักเรียนในภาคการเรียน
ปกติ นักเรียนที่ไดเรียนในภาคสองภาษาจะมีอปุกรณทางศิลปะที่เตรียมไวทุกอยางใหหมด เชน กระดาษ ดิน
นํ้ามัน สีหลายชนิด เชน สีชอรค สีไม สีนํ้ามัน และอุปกรณเชน  พูกัน จานสี เปนตน นักเรียนภาคสองภาษา
จะมีจํานวนนักเรียนไมเกินหองละ 25 คนตอหอง 

“กิจกรรมมันก็ตองแยกไปอีก  โรงเรียนเรายาก ขาดการปน  งานพิมพ มัธยมใชเมเนเจอรกับเด็ก
ประถมเรามีนอยแตถาเปนเรื่องอุปกรณเรื่อง test น้ันเรามีเยอะที่สุด  แตถาหางานปนในโรงเรียนเรานั้นเลิก
คิดไดเลย  ถางานพิมพมีนิดหนอย  เราก็บอกผูบริหารวาขอหองปนสักหองก็ตองดูแลเยอะมากเลย”       
(ครูศิลปะภาคสองภาษา โรงเรียน C) 

“ภาคอังกฤษ  และภาคภาษาไทยไมเหมือนกันเยอะเลย  การเตรียมอุปกรณก็ตองมีการเตรียม  เด็ก
มาถึง 4 – 5 คน  ถาไมมีกระดาษมาจะทําอยางไร  ถาไมมีน่ังสักพักก็จะเลน ของอยางน้ีโทษใครไมไดเลย…
งาน paint ดีๆ สักงานเราก็ตองเอาใหดี ถาไมไดเอางานมาจะทําอะไร เราก็มีใหเขาดวย  คือเขาก็ตองไดทํา
ดวย  ภาคไทยมีปญหามากเรื่องอุปกรณ”  (ครูศิลปะภาคสองภาษา โรงเรียน C) 
 
3.1.2 ครูผูสอนศิลปศึกษา 

การเรียนการสอนภาคปกติ (ภาษาไทย) มีครูผูสอนทั้งหมด 3 คน โดยครูศิลปะ ป.1-2 เปนครู
ผูหญิงอายุ 43 ป สอนทีโรงเรียน C ประมาณ 7 ป โดยกอนหนาน้ีครูศิลปะ ป.1-2 ไดสอนที่โรงเรียนอื่น
ประมาณ 7 ป โดยเปนครปูระจําชั้นมาโดยตลอดจึงไดสอนทุกวิชา  ปจจบุันยายมาสอนที่โรงเรียน C ครู
ศิลปะ ป. 1-2 จบการศึกษาประกาศนียบัตรชั้นสูง วชิาเอกคหกรรมประดิษฐ  วิชาโทวิทยาศาสตร ตอมาจบ
การศึกษาระดับปริญญาตรีทางศึกษาศาสตร วิชาเอกหัตถกรรมประดิษฐ วิชาโทศิลปศึกษา  การสอนไดสอน
นักเรียน 21 คาบตอสัปดาห วิชาท่ีสอนสวนใหญจะสอนวชิาศิลปศึกษา มีวิชาอื่น คือวิชาบูรณาการ วิชา
ลูกเสือ-เนตรนารี ชั้น ป.1 และวิชางานบาน ป. 3 วิชาละ 1 คาบ นอกจากนี้ครูศิลปะ ป.1-2 ยังเปนตัวแทน
ชวงชั้นท่ี 1 (สําหรับกลุมสาระทางศิลปะ) ระดับชั้น ป.1-ป.3 สวนงานที่ครูศิลปะ ป.1-2 รับผิดชอบอื่นๆ คือ
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เปนเวร เชน เปนเวรคุมรถรับสงนักเรียน เวรคุมรานขายของสหกรณตอนพักกลางวันอาทิตยละ 1 วัน เวรคุม
โรงอาหารอาทิตยละ 2 วัน และงานเย็บปายผาท่ีทางโรงเรียนให แตงานไมหนักมากเหมือนท่ีตอนอยูโรงเรียน
เดิม ซึ่งเปนโรงเรียนเล็กๆ ซึ่งครูศิลปะ ป.1-2 แมไมไดจบสาขาวิชาเอกศิลปะมาโดยตรง แตเคยมีผลงานสง
นักเรียนไดรับรางวัลเขาประกวดสรางงานประดิษฐจากเศษวัสดุ เม่ือหลายปกอน 

“ก็ไมถึงกับถนัดนะ  เพราะเปนวิชาโทที่เรียนมา  แตก็สอนได ถนัดท่ีจะสอนเด็กเล็กๆ อยาง ป. 1 
และ ป. 2 ที่สอนอยู ” (ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน C) 

ครูศิลปะ ป. 3-4 เปนครูเพศชายที่เขามาใหมแทนครูผูสอนคนเกาท่ีลาออกไป และอยูในชวงทดลอง
งานเดือนท่ีสาม และกําลังรออนุมัติการผานงานจากทางโรงเรยีน อายุ 25 ป จบการศึกษาจากคณะศิลปกรรม
ศาสตร  สาขาออกแบบศิลป (กราฟฟกดีไซน) หลังจบการศกึษาไดรับวาดรปูเหมือน ภาพการตูนลอเลียน  
ประเภทสีนํ้ามัน สีคารบอน โดยรับงานเองที่บาน และวาดรูปฝากขายตามแกลลอรี่ ทําเปนของตัวเองอยู
ประมาณ 2 ป ปจจุบันครูศิลปะ ป. 3-4 ไดสอนในระดับชั้น ป. 3-4 และชั้น ม. 2 โดยสอนอาทิตยละ 24 
คาบ วิชาอื่นท่ีสอนก็มีวิชาลูกเสอืระดับชั้น ป. 4 และ ม. 2 จํานวน 2 คาบตอสัปดาห โดยมีนักเรียนหองละ
ประมาณ 45 คน สวนภาระงานอื่นๆ ที่ทําคือ หลังเลิกเรียนเปนเวรเชาเย็น พานักเรียนขามถนนหนาโรงเรียน 
โบกรถหนาโรงเรียน จัดสถานที่ ทําปายและพานักเรียนไปประกวดซึ่งเปนงานรองนอกจากงานสอน  

“....ตอนแรกที่เขาไปสมัครเปนประยุกตศิลป  แตพอเขาไปเรียนประยุกตฯ ไดหน่ึงเทอม พอเทอม
สองเขาเปรียบหลักสูตรเปนออกแบบประเภทศิลปะเปนกราฟฟกดีไซน ก็เลยตองเปลี่ยนประยุกตศิลปเปน
กราฟฟกดีไซนก็คือออกแบบประเภทศิลป....”  (ครูศิลปะ ป. 3-4 โรงเรียน C) 

“คือก็ไดแบบพอมีพอใชคือพอเขามาปน้ีผมก็มาสมัครพอสมัครเขาก็เรียก พอดีวาครูศิลปะเขา
ลาออกไปคนหนึ่ง  เขาก็เรียกผมเขามาทํางานไดเลย  ตอนนี้อยูในชวงทดลองงานเสร็จเดือนสุดทายแลวครบั
ตอนนี้คือคิดวานาจะใกลบรรจแุลวครับเพราะตอนนี่เขาเก็บหลักฐานไปแลว” (ครูศิลปะ ป. 3-4 โรงเรียน C) 

 “จะมีงานทั่วไปของศิลปะ  จัดสถานท่ี  มีทําปาย  มีพาเด็กไปประกวดเปนงานหลักเวลาจะมีงาน
ประกวดจะมีใบ เขาเรียกวาใบขาว  จะแจงวาจะมีงานที่บริษัทน้ีขอเชิญเขารวมประกวด ฝายผมฝายศิลปะก็
คือตองจัดการดําเนินการหาเด็กไปประกวด  หรือสงงานไปประกวดคืออันน้ีเปนหนาท่ีหลักคอนขางหลักรอง
จากสอน  สอนแลวก็ มีหนาที่ น้ีตอมาแลวก็จัดงานเวลามีงานจัดสถานทีทํ าป ายทําอะไรอยาง น้ี”               
(ครูศิลปะ ป. 3-4 โรงเรียน C) 
  “หลังเลิกเรียนกจ็ะเปนเวรบาง  เปนเวรเชาเย็นพาเด็กขามถนน  โบกรถหนาโรงเรียนสองหนาท่ี
รวมกันทําหนาท่ีทั้งสองอยาง...เรียกวาหนักพอสมควรเพราะวาท้ังสอนและก็มีงานอยางอื่นเขามาดวย”          
(ครูศิลปะ ป. 3-4 โรงเรียน C) 

ครูศิลปะ ป. 5-6  เปนครูผูหญิง อายุ 40 ป เรียนจบทางดานการสอนศิลปศึกษาจากจังหวัดอยุธยา  
เม่ือป พ.ศ. 2530  แลวก็ทํางานมาตั้งแตป 2530 จนถึงปจจุบัน ครูหญิง 2 ไดสอนโรงเรียนมาหลายที่ สวน
ใหญสอนดานศิลปะ สวนใหญจะสอนศิลปะอาทิตยละ 23 คาบ ครูศิลปะ ป. 5-6 ไดสอนระดับชั้น ป.5-ป.6 
และระดับ ม.1 และระดับชั้น ม.3 และเปนตัวแทนชวงชั้นกลุมสาระทางศิลปะ ชวงชั้นท่ี 2  และชวงชั้นท่ี 3  
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ระดับ ป.4 – ป.6 และระดับ ม.1-ม.3 นอกจากนี้วิชาอื่นท่ีสอน คือสอนวิชาชมรมสัปดาหละ 1 คาบ สวน
ภาระงานอื่นๆ คือเปนเวรยืนคุมการกลับบานของนักเรียนตอนเลิกเรียนในบางวัน และสอนเสริมศิลปะ
นักเรียนที่โรงเรียนในวันเสาร 

การเรียนการสอนภาคสองภาษา (billingual program) มีครูผูสอนทั้งหมด 1 คน โดยครูศิลปะ
ภาคสองภาษา เปนครูเพศชาย ปจจุบันอายุ 27 ป จบการศึกษาจากครุศาสตรอุตสาหกรรม ทางดานการ
ออกแบบ หลังจบการศึกษาก็ไดทํางานกับบริษัทออกแบบเฟอรนิเจอร 3 ปจนกระทั่งป 2545 ไดไปสอบเขา
ปริญญาโท คณะโบราณคดีเอกประวัติศาสตรศิลปะไทย ภาคนอกเวลาจึงลาออกจากงานที่บริษัท มาเปนครูที่
โรงเรียน C วันธรรมดาก็ทํางานสอนนักเรียน แตวันเสารอาทิตยก็จะเรียนปริญญาโท ปจจุบันทํางานเปนครูที่
โรงเรียน C ประมาณ 1 ปครึ่ง การสอนศิลปะไดสอนวชิาศิลปศึกษาตั้งแตระดับชั้นป.1-ม.5 ภาคสองภาษา 
โดยการเรียนการสอนไดสอนวชิาศิลปะเปนภาษาไทยสอน 21 คาบตอสัปดาห โดยภาคภาษาอังกฤษประถมก็
จะมีชั้นละ 2 หอง  มัธยมภาคภาษาอังกฤษจะมีชั้นละหองเดียว โดยนักเรียนที่สอนจะมีประมาณ หองละ 25 
คน และมีหนาที่ภายในกลุมสาระทางศิลปะ คือ เปนเลขานุการ ประชาสัมพันธ และเปนตัวแทนชวงชั้นท่ี 4 
ระดับชั้น  ม.4 - ม.6 และวิชาอืน่นอกเหนือจากวิชาศิลปะที่สอนจะมีวิชาลกูเสือ ชั้น ม.3 สัปดาหละ 1 คาบ 

“งานโรงเรียนหลายอยาง  นอกจากสอน  นอกจากเขียนแผน  อาจจะเราเปนครูศิลปะเราตองรูจัก
การใชงานไมวาเปนเรื่องของตบแตงสถานที่เวลามีงานตางๆ  เขาก็เรียกใชครูศิลปะถาเปนเวรทั่วไปก็จะอยูตาม
จุดตางๆ  ถาเปนครูผูชายก็จะอยูหนาโรงเรียนชวยดูเด็กขามถนน  สวนครูผูหญิงก็อยูในโรงเรียนก็เปนเรื่อง
ธรรมดาของโรงเรียนทั่วไป  สวนงานที่เขามาบอยๆก็คืองานคาย  งานหนังสือ  แตจะใชใหครูวชิาอื่นทําก็คงจะ
ไมได” (ครูศิลปะภาคสองภาษา โรงเรียน C) 

ผลงานรางวัลทางศิลปะสวนใหญ นักเรียนจะเขาประกวดในระดับกลุมโรงเรียน หรือเขต จะมีรางวัล
ระดับนานาชาติในบางครั้ง ซึ่งสวนใหญนักเรียนโรงเรียน C ที่ไดรับรางวลัทางศิลปะมักจะอยูในระดับชั้น    
ป. 5-6 และระดับ ป.3-4 บางสวนและชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  โดยผลงานศิลปะที่ประกวดมักจะนําผลงาน
มาจากงานในชั่วโมงซึ่งเปนหัวขอที่ครสูั่ง แตครูผูสอนบางคนอาจจะใหวาดแยกจากงานมาสงภายในชัว่โมง
เรียน 
 
3.1.3 แนวทางการจัดกิจกรรมการเรยีนสอนศิลปศึกษา 

การจัดการเรียนการสอนวชิาศิลปะของโรงเรียน C จะสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กลุม
สาระทางศิลปะ โดยจะเนนการบูรณาการกับสวนพฤกศาสตร เน่ืองจากเปนโครงการของโรงเรียนที่มีสวน 
พฤกศาสตร และพิพิธภัณฑพืชประจําโรงเรียน และหากมีการประกวดก็จะใหหัวของานตามหัวของานที่มีมาใน
ชวงเวลานั้น ระดับชั้น ป.1-2 การจัดกิจกรรมของครูศิลปะ ป.1-2 ที่สอน จะเนนใหนักเรียนลงมือปฏิบัติเอง 
โดยจะลักษณะที่บอกหัวขอ ในบางครั้งอาจจะมีการสอนบาง เชน เรื่องแมสี เม่ือสอนแลวก็จะใหนักเรียนวาด
รูปในสิ่งที่ไดสอนลงในสมุดวาดเขียน เชน รูปวงจรสี แมสีมีอะไรบางแลวใหระบายสีสงเปนผลงานของสัปดาห
น้ัน  
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“ภาคปฏิบัติ เรียนรูดวยตนเอง เชนต้ังตนไม แลวใหเขาวาด ดูวาเขามองเปนไหม ถายทอดไดไหม...
ไมเนนการบรรยาย แตจะพูดเน้ือหา แลวใหเด็กลงมือปฏิบัติ”  (ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน C) 

อุปกรณที่ใชนักเรียนจะเปนผูเตรียมมาเอง แตที่หองเรียนจะมีสีไมบางสวนที่เตรียมไวสําหรับ
นักเรียนที่ไมไดนําอุปกรณมา กิจกรรมที่สอนสวนใหญจะเปนกิจกรรมการสอนจะเปนวาดภาพระบายสี แต
อาจจะมีกิจกรรมอื่นเสริมบาง เชน การปนดินนํ้ามัน การหยดสี ซึ่งกิจกรรมอื่นๆ ที่ไมใชการวาดรูประบายส ี
ครูจะเปนผูเตรียมมาให กระดาษที่ใชวาดรูปสวนใหญจะเปนกระดาษจากสมดุวาดเขียนของโรงเรียน ขนาด 
A4 สีที่ใชสวนใหญจะใชสีไม เน่ืองจากควบคุมการระบายสีไดงาย ไมสกปรก และสวนใหญนักเรียนตอง
เตรียมสีไมมาเองจากที่บาน แตที่หองของครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน C จะมีสีไมเตรียมไวบางสวนสําหรบั
นักเรียนบางคนที่ไมไดเตรียมสีมา  

 
“เด็ก ป.1 ป.2 ใชสไีม เพราะยังไมรูจักสีรอน สีเย็น เอาท่ัวๆ ไปกอน นอกจากนั้นสีไม ไมสิ้นเปลือง 

ใชไดตลอด สีชอรคอาจใชไดไมตลอด ลงรายละเอียดไดไมเหมือนสีไม” (ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน C) 
 

หัวขอสวนใหญผูสอนจะเปนผูคิดให โดยหัวขอมักจะเปนเรื่องใกลตัวที่เกี่ยวของกับนักเรียน เชน 
โรงเรียน บาน พอแม ตนไม ดอกไม ผลไม การสรางภาพจากรูปวงกลมเปนภาพตางๆ แตก็จะมีการดูวา
นักเรียนชอบอะไรก็จะใหวาด เชน การตูนท่ีนักเรียนไดไปดูมา ในชวงเปดเทอมครูหญิง 1 จะมีการสํารวจวา
นักเรียนอยากทํางานอะไรบางแลวนํามาเพิ่มเติมในหัวของานของนักเรียน การวาดภาพสวนใหญของนักเรียน
จะใชดินสอรางภาพกอน แลวจงึคอยระบายสไีม 

“…เปดเทอมครู...จะมีแบบสอบถาม ถามความสนใจของเดก็วาชอบเรียนอะไร ชอบไมชอบเพราะ
อะไร...” (ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน C) 
 

การเรียนสวนใหญจะเรียนในหองเรียนระดับชั้น ป.1-2 แตบางครั้งก็จะมีการพานักเรียนลงไปวาด
ภาพการตูนในหองสมุด หรือสวนของโรงเรียน เน่ืองจากโรงเรียนเนนใหมีการบูรณาการวชิาตางๆ กับ 
สวนพฤกศาสตร การบูรณาการวิชาอื่นๆ สวนใหญจะเปนไปในแนวทางนักเรียนสามารถนํางานศิลปะไปวาดรูป
ในวิชาอื่นๆ ได สวนหัวขอการประกวดวาดภาพจะไมคอยมีในงานระดับชั้นน้ี แตครูอาจเลือกนักเรียนบางคน
ที่ฝมือดี ไปประกวดวาดภาพแยกจากผลงานในชั่วโมง และกําหนดสงผลงานจะมีระยะเวลาประมาณ 2 
อาทิตยหากไมเสร็จจะเก็บผลงานในสมุดวาดเขียนไวที่ครูผูสอน งานที่ใหนักเรียนทําในชั่วโมงสวนใหญถาไม
เสร็จในชั่วโมงเรยีน ครูมักจะใหนักเรียนกลับทําตอในชั่วโมงถัดไปมากกวา จะไมคอยใหนักเรียนนํากลับไปทํา
ตอที่บาน และเมื่อการเรียนการสอนใกลสิ้นสุดลงครูศิลปะ ป. 1-2 จะมีการทบทวนเรื่องที่เคยไดสอน เชน แม
สี อุปกรณในการใชวาดภาพ โดยสอนทบทวนใหนักเรียนเขียนแลวลอกสิ่งที่ครสูอนทบทวนลงในกระดาษแลว
สงครูทายชัว่โมงแตจะไมไดใหนักเรียนนํากลับบาน เพ่ือเปนการทบทวนใหนักเรียนจําเน้ือหาใหไดกอนมีการ
จัดสอบปลายภาค 
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“เรียนในชั่วโมง ไมคอยใหกลบัไปทําท่ีบาน เพราะอยากดูฝมือของเด็กจริงๆ ซึ่งหากกลับไปที่บาน 
พอแมอาจจะชวย...สวนใหญจะเสร็จประมาณ 5 คน ผูหญิงจะเสร็จมากกวาผูชาย ถาใครทําไมเสร็จก็จะเก็บ
งานไวมาทําตอสัปดาหหนา” (ครูศิลปะ ป. 1-2 โรงเรียน C) 

 
 
 
 
 
 

                 
                     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตัวอยางเนือ้หาการสอนของครูระดับชั้น ป.1-2 ใหนักเรียนทบทวน  โรงเรียน C 
 
 
 ระดับชั้น ป. 3-4 ครูศิลปะ ป. 3-4 จะสอนโดยวิธีการบอกแตหัวของานแกนักเรียนแลวใหนักเรียน
ลงมือปฏิบัติ โดยไมมีการสอน หากนักเรียนมีอะไรสงสัย จะมาถามครูผูสอนเอง เน่ืองจากหองเรียนลักษณะ
เปนหองเปด ควบคุมไดยาก และนักเรียนมีสมาธิสั้น อุปกรณสวนใหญนักเรียนจะตองเตรียมมาเอง จะเปน
สมุดวาดเขียนของโรงเรียน ขนาด A4 หากไมไดนําอุปกรณมาครูจะมีกระดาษมาใหใชสีทีใ่ชสวนใหญจะเปนสี
ไม แตนักเรียนสามารถนําสีอื่นๆ เชนสีเมจิก สีชอรค สีนํ้ามาใชได  
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“สอนนิดๆ หนอยๆ เพราะรุนน้ีถาเราไปสอนมากเขาจะไมรูเรื่องเขาไมสนใจ เขาไมสนใจแนนอน…
อาทิตยแรกที่มาสอน  เตรียมแผนสอนไวดิบดีสอนตามแผนก็ไมไดเขาก็วิง่กัน เขาจะมีสมาธิประมาณ 5 นาที
ไมเกิน เขาก็จะเลนก็คิดวาจะสอนตามแผนไมไดมากคือเราตองสอนทางกายภาพเราตองดูเขาดูวาเขาเปน
อยางไรแลวก็สอนตามเขา” (ครูศิลปะ ป. 3-4 โรงเรียน C) 

“โดยธรรมชาติเขาจะสงสัย  แลวเขาจะมาถามเอง  บางทีเราก็ตองอธิบายสักพักแลวก็หยุด  แลวให
เขาถามเปนการใหเขาคิดเพราะเวลาเขาถามเขาจะคิดวาเขาสามารถทําไดไหมแลวเขาก็จะมาถามเราวาเขาทําได
ไหม อันน้ีจะเปนการฝกคิดดวยการที่เราไปบอกอะไรทุกอยางน้ีเหมือนเปนการใสขอมูลมากเกินไปทําใหเขาคิด
เองไมเปนเราตองปลอยใหเขาคิดบางผิดๆ ถูกๆชางเขา” (ครูศิลปะ ป. 3-4 โรงเรียน C) 

“เขาจะเริ่มชอบ  และชอบกวาท่ีจะไปบอกเขาแตวาจะเปนบางคนบางสนอยากใหเราสอนเราก็จะสอน
ตัวตอตัวโดยเราจะเดินไปหาเขาเองเราจะไมมาสอนรวมกับหอง  เพราะโดยสวนใหญเขาชอบใหทํางานแลวก็
ถามเองคนสองคน” (ครูศิลปะ ป. 3-4 โรงเรียน C) 
 กิจกรรมของนักเรียนชั้น ป. 3-4 สวนใหญจะเปนการวาดรูประบายสี  แตถานักเรียนนําวัสดุอุปกรณ
มาเอง ก็จะอนุญาตใหนักเรียนทําเองได หัวขอท่ีใหผูสอนมักจะกําหนดใหสวนใหญจะเปนการบูรณาการกับ
สวนพฤกศาสตร ที่ใหนักเรียนวาดภาพตนไม ใบไม หัวขออื่นๆ จะเปนตามเทศกาล หรืองานประกวด เชน 
อาหารกลางวันของฉัน วันวิทยาศาสตร หัวขอที่ผูสอนคิดเองมีบาง เชน ใหออกแบบนาฬิกา 3 เรือน เปนตน 

“กิจกรรมจะเปนการวาดรูป  ก็อาจตามเทศกาลงานหรือถาไมมีอะไรก็จะอยูที่เราเห็นสมควรไหม
อยางของโรงเรียนจะมีการบูรณาการก็คือบูรณาการสวนของพฤษศาสตร  เราก็จะเอาสองอยางน่ีมารวมกันก็
อาจจะเปลี่ ยนให เขาไป น่ังวาดตนไม   ดอกไม   ในสวนพฤษศาสตร ให เขาไดบรรยากาศจริ ง”                 
(ครูศิลปะ ป. 3-4 โรงเรียน C) 

“(กิจกรรมอื่นๆ)ตอนนี้ยังไมมีครับเพราะวายังเด็ก  แตโดยรวมบางคนเขาอยากปนเขาก็เอาดินนํ้ามัน
ที่มีอยูแลวเอามาปนได” (ครูศิลปะ ป. 3-4 โรงเรียน C) 
 ระดับชั้น ป. 5-6 กิจกรรมที่ครูศิลปะ ป. 5-6 ไดสอนจะมีความแตกตางไปจากครูที่สอนระดับชั้น     
ป. 1-4 ทั้งกิจกรรมการสอน และวัสดุอุปกรณที่ใช กระดาษที่ใชนักเรียนตองนํามาเอง แตจะใชกระดาษจาก
สมุดวาดเขียนขนาดใหญ (4 เทาของกระดาษ A4) สีที่ใชก็จะเนนใชสีชอรค สีอื่นๆ ที่ใช คือ สีโปสเตอร 
กิจกรรมที่มีจะมีความหลากหลายมากขึ้น เชน งานปน งานพิมพ เชน การปนกระดาษ การทําภาพปะติดจาก
ใบไมดอกไม แตสวนใหญการสอนในระดับชั้นน้ีจะเนนการสอนเทคนิคการวาดภาพระบายสี หัวของานมักมี
การกําหนดให แตจะไมเนนหัวขอของการประกวด หากมีการประกวดจะมีการบอกนักเรียน แตจะไมบังคับให
ทําในชิ้นงาน การบูรณาการกับวิชาอื่นๆ ครูมักจะตั้งหัวขอการทํางานใหเขากับโครงการตางๆ ของโรงเรียน 
และสวนพฤกศาสตร 

“สวนใหญกับที่โรงเรียนกิจกรรมศิลปะกับพฤษศาสตร  พลังงานหารสอง   หองเรียนสีเขียว   ถา
โรงเรียนชวงน้ีทําโครงการ ใหเหมือนกัน เราตองดึงอยางไรศิลปะถึงจะอยูกับพวกนี้ไดจัดใหมใหมันเหมือนกัน
ทุกวิชา” (ครูศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน C) 
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 หัวของานมักสอนใหเขากับการเนนของครูที่เนนเรื่องเทคนิคการวาดภาพระบายสี เชน สีรอน สีเย็น  
วาดภาพการตูน การวาดภาพเหมือนใบไม การทํางานนักเรียนมักจะไมเสร็จในหองเรียน ครูจึงอนุญาตใหนํา
กลับไปทําท่ีบานได และชิ้นงานมีขนาดใหญจึงมีระยะเวลาทํางานนาน 

“…แลวแตงาน ถาเปนลักษณะเขียนภาพระบายสีก็จะใหเวลาเขา เพราะกระดาษแผนใหญ เม่ือกอน
เปนกระดาษ A4  เด๋ียวเปนแผนใหญเราก็ตองใหเวลา 3 อาทิตยตอชิ้น บางที 4 อาทิตยตอชิ้น แลวแตงาน” 
(ครูศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน C) 

 
 ภาคการเรียนสองภาษา ระดับชั้น ป.1-6 การเรียนการสอนจะจัดโดยผูสอนเพียงคนเดียว คือครู
ศิลปะภาคสองภาษาที่สอนวิชาศิลปะใหนักเรียนตั้งแตระดับชั้น ป.1-ม.5 เน้ือหาที่สอนในระดับประถมศึกษา
จะมีการสอนเรื่ององคประกอบของภาพ แตจะเนนใหนักเรียนมาเลน เชน เลนกับสี รูปรางรูปทรง หัวขอที่สัง่
สวนใหญจะเปนงานในแนวทดลอง เชน ครูจะใหภาพบนกระดาน หัวขอละ 2 ภาพ แลวใหนักเรียน นํา 2 
ภาพท่ีใหมาผสมกันโดยใชความคิดเอาเอง แตถาอยากจะวาดรูปอื่นมาผสมก็ทําได หรืองานผสมสี และถามี
งานประกวดเขามาก็จะใหนักเรียนวาดภาพในหัวขอการประกวด  

“…สังเกตเด็กที่มาจะเลนซะมากกวาแลวเด็กก็จะรูสึกดีกับศิลปะกับการวาดเขียน  กับการปนการ
พิมพ  ถาเราเอาศิลปะผูใหญใหเด็ก  เด็กก็หนีไปเลยครึ่งหนึ่งจะหายไปเลยเด็กจะรูสึกเหมือนกับวาเขาโดน
บังคับมาเรียนมากกวาท่ีเขาตองการเขายังไมมีวิจารณญานในการตัดสินใจของตัวเอง ในความเปนศิลปะของ
เขาเราเลยใหเขามาเลนซะมากกวา  ถาบังคับเขาเขาก็จะไมอยากทํางานศิลปะ  ใหเขาเลนรูจักสีรูจักการใชเสน
รูจักศิลปะพอเราจะไปพูดวาองคประกอบไมดี  ใชไมได  เราจะพูดกับเด็กประถมไมไดนะครับ ระดับมัธยม
ตนเราจะเริ่มใหองคประกอบ แลวระดับ ม. 1 – ม. 3 พื้นฐานจะมเียอะในดานศิลปะ วาดสมสีนํ้าไมใชใครได
ก็ทําไดเราก็ตองคัดเด็กแลว  ไอที่ไมถนัดดานศิลปะก็ไมเปนไร  ก็ขอใหมีบุคลิกภาพท่ีถูกตองที่ตองการใน
ดานศิลปะ พอมาถึงมัธยมปลายเราก็เริ่มตั้งแตเน้ือหาตั้งแตมัธยมตนถึงปจจุบันในการเรียนเนื้อหาเลนอยาง
ผูใหญใหรูจักหลายๆ อยางเปนอยางไร  ชวงเวลาที่สําคัญชวงม.ตนเราเนนปริมาณงานมากๆ สวน ม.ปลายไม
คอยเนน” (ครูศิลปะภาคสองภาษา โรงเรียน C) 
 การเรียนศิลปะของภาคสองภาษา ครูจะจัดเตรียมวัสดุอุปกรณทุกอยางไวใหนักเรียน ซึ่งวสัดุ
อุปกรณก็มีหลากหลายชนิด เพราะมีการสนับสนุนคาใชจายจากทางโรงเรียนในการซื้อวัสดุอุปกรณสูง และ
อุปกรณใชตั้งแตระดับ ป.1- ม.5 เชน สีชอรค  สีโปสเตอร สีไม ดินนํ้ามัน สีนํ้า สีนํ้ามัน ผาใบสําหรับการลงสี
นํ้ามัน พูกัน ขาต้ังรูปภาพ สีสเปรย กระดานวาดภาพ เปนตน ซึ่งเม่ือนักเรียนมาเรยีน จะมีการแจกกระดาษ
และอุปกรณในหองเรียน กระดาษที่ใชในระดบั ป.1-6 จะมีกระดาษวาดเขียนขนาดใหญ สําหรับการวาดรูป
ระบายสี แตงานวาดรูปในแนวทดลองมักจะใชเปนกระดาษเทาขาวขนาดใหญแทน เพ่ือที่จะประหยัดคาใชจาย 
สาเหตุที่ใชกระดาษวาดเขียนแผนใหญ ตั้งแตระดับชั้น ป.1 ขึ้นไป เน่ืองจากผูสอนอยากใหมีการฝกการใช
กลามเน้ือมือ โดยงานจะมีกําหนดเสร็จ 2-3 อาทิตยตองาน 1 ชิ้น แตกิจกรรมแนวทดลองมักจะเสร็จภายใน
ชั่วโมงนั้น ถางานไมเสร็จในชั่วโมงก็จะนํามาเก็บไวที่ครูผูสอน แตถานักเรียนที่ทํางานเสร็จแลวครูจะแจก
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กระดาษใหนักเรียนไปวาดภาพหัวขออะไรกไ็ด แตไมตองนํามาสง เพ่ือใหนักเรียนมีกิจกรรมทําในชั่วโมงเรียน 
การเรียนการสอนของชวงชั้น ป.1-3 จะไมบงัคับนักเรียนทํากิจกรรม โดยถานักเรียนอยากทํางานปน ก็ให
ทํางานปนได ไมตองวาดภาพสง โดยผลงานปนเม่ือหมดชั่วโมงเรียนจะมีการตรวจทันที เพราะตองเก็บไวใช
สําหรับนักเรียนหองตอไป แตถาเปนงานวาดครูจะตรวจผลงานทีหลัง กิจกรรมสวนใหญมักเปนงานวาดเสน
ตามหัวขอทดลอง งานวาดรูประบายสี แตจะมีงานอื่นๆ เชนงานปน งานปะติดบาง แตบางชวงเวลาอาจไมมี
ชิ้นงานเลย เชน 3 เดือนแรกของการสอน เพราะจะเปนการใหนักเรียนฝกกิจกรรม เชน การผสมสี การวาด
เสน แตจะไมมีการเก็บผลงานของนักเรียนไปตรวจ ผลงานหลังจากที่ครูศิลปะภาคสองภาษา ตรวจแลวจะมี
คัดเลือกงานบางสวนที่มีความนาสนใจมาติดบอรดของแตละชวงชั้น ทุกสัปดาห งานที่ไมไดติดบอรดจะคนื
นักเรียนไป เพราะครูประจําชั้นนักเรียนแตละหองน้ันจะนําไปติดในหองเรียนของนักเรียนเอง จึงตองมีการคืน
ผลงาน 

 “หัวขอแรกเนี่ยมี 2 อยาง บางทีเราคิดขึ้นมาเอง  ก็คือเราอาจไปดูจากตํารับตําราตางๆของที่อืน่ท่ี
เกี่ยวกับศิลปะทีมั่นสอดคลองกบัเราเราก็สรางขึ้นมาประกวดประขันตางๆ  เม่ือมีการประกวดกต็องสงมาก็จะ
มีหัวขอโครงการอาหาร  โครงการยา  โครงการไฟฟาตางๆ” (ครูศิลปะภาคสองภาษา โรงเรียน C) 

 
“ถาเกิดเปนงานชิ้นเล็กๆ งานกจิกรรมสรางสรรคพวก test พวกไอทขีองเขาเน่ีย จะเขียนหัวขอเปน

ขอๆ ไป  แตถาเปนงาน visual เขาอาจตองแบงวาวันน้ีอาจสเกต็ซภาพ  สเก็ตซแบบอาทิตยหน่ึง  อาทิตยมา
ทําเรื่องสีโดยใชรูปเดิมทําตอใหเสร็จก็ประมาณ 3 อาทิตยในการทํางานชิ้นหน่ึงแตจะมีบางพวกที่ยงัไมเสรจ็  
สวนพวกที่เสร็จแลวพอเขาอาทิตยที่สามเขาก็จะไปทําอยางอื่น  ตามอิสระของเขา  แตพอเริ่มอาทิตยที่ 4 ถา
ยังมีพวกยังไมเสร็จก็ตองดูแลววาทําไมถึงยงัไมเสร็จตองถามรายละเอียด  แตวาผมโชคดีที่งานของผมงาย  
สวนงานเปนการทดสอบมากกวา  เชน  เอารูปน้ี  ผสมกับรูปน้ีวาเปนรูปอะไรนี้คือการทดสอบทางดานปฏิบัติ
น้ันๆ ทางดานศิลปะก็ตองมีการทดลองทดลองแบบไหน” (ครูศิลปะภาคสองภาษา โรงเรียน C) 

“(หัวขอ)อิสระกมี็ครับ  แตไมไดบอกใหทุกคนทํานะ อยางเชน เดินเขามาแลวบอกวาวันน้ีวาดรูป
อิสระ  จะไมทําเด็ดขาด  เพราะวาเราจะไมไดอะไร  ไมไดอะไรหมายความวา  ครูไมไดทําอะไร  ไมไดเตรียม
ทําอะไรมา  แตหัวขอกระดาษมีอยางที่บอกวาวันน้ีหัวโครงการอาหารกลางวันวิชาบังคับแสดงความอาทิตยน้ี
จะตองสเก็ตซ ดวยดินสอใหเสร็จ  อาทิตยหนาอาหารกลางชิน้น้ีมาลงสี  กจ็ะมเีด็กสวนหนึ่งที่ลงสีเสร็จแลว  
อาทิตยที่สามก็พวกที่สงแลวจะไดทํางานอิสระเสรีจะไมยุงกับมันเลย....ถามวาพวกที่ทํางานอิสระเสรีเอางานมา
สงไดไหมมันมาสงกไ็ดแตไมไดคะแนนหรอกหรือไมก็อาจไมสงก็ไดแตวาเพ่ือใหมีงานทําในชั่วโมงนั้น  เพราะ
เขาเสร็จแลวแตนานๆมากท่ีเราจะบอกวาวางเราไมวาง” (ครูศิลปะภาคสองภาษา โรงเรียน C) 
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3.2 การวัดและประเมินผลนักเรียน 
 
3.2.1  วิธีการประเมินผลและองคประกอบที่ใชในการประเมนิ    
 
ตารางที่ 4.46 หลักเกณฑวัดและประเมินผลวชิาศิลปะของโรงเรียน C 

กลางภาค 
(คะแนน) 

ปลายภาค 
(คะแนน) 

ประเมินระหวางเรียน
(คะแนน) 

คะแนนรวม 
(คะแนน) 

-สอบปฏิบัติ                    10 -สอบทฤษฎี                    10 
-สอบปฏิบัติ                    10

-ช้ินงาน                        10 
-Portfolio                    10 
-การปฏิบัติ                40 
-คุณลักษณะที่            10 
พึงประสงค                   

100 
หมายเหตุ: วิชาศิลปะจะคิด 
คะแนนเปน 50 คะแนนเพื่อ
นําไปรวมกับดนตรีนาฎศิลป 
อีก 50 คะแนน 

10 20 70 100 
 

เน่ืองจากทางโรงเรียนมีการใชหลักสูตรใหมของกลุมสาระทางวิชาศิลปะ ไดใชในชั้น   ป.1-2 และ  
ป.4-5 สวนชั้น ป.3 และ ป.6 ยังใชหลักสูตรเดิม ซึ่งวิชาศิลปะจะอยูในกลุมสรางเสริมลักษณะนิสัย (ส.ล.น.) 
จึงมีวิธีการรวมคะแนนแตกตางกัน แตการหลักการใหคะแนนจะมีความเหมือนกัน โดยโรงเรียนจะกําหนด
คะแนนคุณลักษณะที่พึงประสงคจะแยกออกจากคะแนนจิตพิสัย    ซึ่งคะแนนจิตพิสัยจะอยูรวมในคะแนน
การปฏิบัติหรือคะแนนผลงาน โดยคะแนนคุณลักษณะที่พึงประสงคสวนน้ีจะมีการกําหนดในทุกๆ วิชา โดย
โรงเรียนจะกําหนดใหมีการใหคะแนนคุณลักษณะที่พึงประสงค และเกณฑแตละคุณลักษณะดังน้ี 1 = ควร
ปรับปรุง    2 = ดี     3 = ดีเยี่ยม โดยมีทั้งหมด 8 คุณลักษณะดังน้ี (1) รูจักวิธีการศึกษาหาความรู       
(2) มีความสามัคคี (3) มีวินัยความรับผิดชอบ (4) นักเรียนมีความซื่อสัตยสุจริต (5) นักเรียนมีความสุภาพ
ออนโยน (6) นักเรียนมีความเมตตา เสียสละ และเห็นแกประโยชนสวนรวม (7) เห็นคุณคาและรูจักรักษา
สิ่งแวดลอม (8) นักเรียนไมเสพสิ่งเสพติด และกอนการเรียนผูสอนบางคนจะมีการใหทําขอสอบกอน     
(Pre-test) และหลังเรียน (Post-test) ซึ่งครูศิลปะ ป. 3-4 ครูศิลปะภาคสองภาษา และครูศิลปะ ป.1-2 
โรงเรียน C จะมีการใหทําขอสอบกอนและหลังเรียน โดยใหทําขอสอบกอนและหลังการสอน 1-2 ครั้ง ตอ
หน่ึงภาคการเรียน  ในการออกขอสอบกอนและหลังเรียน จะเปนแบบปรนัย จะมีประมาณ 10 ขอ โดย
ขอสอบที่ออกโดยตัวครูผูสอนเอง หรือใชขอสอบของครูคนเดิมท่ีเคยสอน 

การวัดและประเมินผลฝายวิชาการทางโรงเรียนจะกําหนดหัวขอการใหคะแนนตางๆ ออกมา แตการ
ไปแจกแจงวิธีการใหคะแนนนั้น ในผูสอนแตละคนมีความแตกตางกัน ครูผูสอนในภาคภาษาไทย มักเนน
คะแนนผลงานมากกวาพฤติกรรม หลักเกณฑในการดูผลงานมักจะเปนการดูในภาพรวม โดนนักเรียนจะตอง
สงผลงานใหครบตามที่กําหนด แตหลักเกณฑในการใหคะแนนตัวชิ้นงานแตกตางกันบาง เชน ครูผูสอน
ระดับชั้น ป. 3-4 จะใหนักเรียนนําผลงานที่เคยนํามาสงโดยชวงปลายเทอม นักเรียนตองนําสมุดมาใหครู
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ตรวจสอบวาตองมีชิ้นงานอยางนอย 5 ชิ้นขึ้นไปจะไดเต็ม และผลงานที่นักเรียนนํามาสงแตละครั้งในชั่วโมง
ตองนํามาใหครูดูวาผานเกณฑหรือไม เชน ระบายสีเต็มหนากระดาษ ผลงานมีความเรียบรอยโดยงานที่
กําหนดภายในชั่วโมงจะนํามาสงเม่ือใดก็ได เพราะสําคัญที่การตรวจสมุดตอนปลายเทอม หากชิ้นงานหาย
หรือไมครบจะตองทําซอมใหมใหครบอยางนอย 5 ชิ้น ครูศิลปะระดับชั้น ป.5-6 และครูศิลปะระดับชั้น      
ป.1-2 มีเกณฑ คือ งานที่สงจะตองครบ โดยการสงงานจะมีการเรียกตรวจหลังกําหนดการสงงาน หากสงชา
อาจมีการหักคะแนนบางซึ่งเปนคะแนนความรับผิดชอบของนักเรียนดวย 

 “มักดูผลงานมากกวาพฤติกรรม   ดูรวมๆ เปนหลัก  ดูความรับผิดชอบ  ดูทุกอยาง”  
(ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน C) 

“ดูจุดสนใจของภาพ  สองการจัดภาพ  สามดูการใชสี  สบายตามั้ย” (ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน C) 
“พฤติกรรมการแสดงออกไมไดแสดงเขาตองกลับไปทํางาน  สวนใหญดูที่งาน”  

(ครูศิลปะ ป.5-6 โรงเรียน C) 
“ถามาเรียนทุกครั้ง สวย ครบ ก็จะใหคะแนนเต็มเลย....ดูภาคปฏิบัติดวย ดูผลงานมากกวา

พฤติกรรม ดูผลงานเปนสวนมาก ” (ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน C) 
หลักเกณฑการใหคะแนนชิ้นงาน ครูสวนใหญจะเนนท่ีพัฒนาการของงานนักเรียน ซึ่งคะแนนที่ใหจะ

ไมแตกตางกันมาก และงานที่นํามาสงนักเรียนจะตองทํางานใหสมบูรณตามเกณฑของครู โดยนํางานมาใหครู
ดูกอน หากยังสามารถเพิ่มเติมงานได เชน ใหระบายสี หรือวาดรูปเพิ่มเติมใหเหมาะสมกับพื้นท่ีภาพ ก็ตองไป
ทํางานเพิ่ม จึงจะอนุญาตใหสงได และในการสงคะแนน ครูจะคิดคะแนนเปน 100 คะแนนกอนจึงนําไปหาร
รวมใหเปน 50 คะแนนรวมกับดนตรีนาฏศิลป 

“ถางานไมได ไมตรวจตองทํางานใหสมบูรณ...งานตองเสร็จจึงอยากรับ  ไมมากก็นอย”  
(ครูศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน C) 

 “ตัดคะแนนตามเกณฑ อยางเชน 60- 69 จะไดเกรด 2” (ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน C) 
 สวนการวัดและประเมินผลของภาคภาษาอังกฤษ จะใหคะแนนจากการเขารวมกิจกรรม ถานักเรียน
สงงานครบ ทุกคนก็จะไดคะแนนเต็มทุกคน แตเม่ือนํามาสงหากผลงานยังไมเรียบรอย จะใหนักเรียนกลับไป
ทําเพ่ิมเติมเม่ือผลงานเปนท่ีนาพอใจครูผูสอนจะเก็บชิ้นงานไปตรวจสอบวาสงเรียบรอยแลว  ในใบคะแนนจะ
มีคาคะแนน คือ A B C แตเปนตัวคะแนนที่ใหนักเรียนเห็นวาไดเทาใด แตเม่ือนําไปคิดคะแนนจริงจะได
คะแนนเต็มทุกคน แตการหักหรือเพิ่มคะแนนจะมีบางจากพฤติกรรมนักเรียนในหองเรียน งานที่สงสวนใหญ 
5 ชิ้นจะเต็มท่ีเพราะวา งานชิ้นหน่ึงจะใชเวลาประมาณ 3 สัปดาหเน่ืองจากกระดาษแผนใหญ และบางสัปดาห
ก็จะเปนการฝกทํากิจกรรมตางๆ แตโดยรวมก็จะไดผลงานเกิน 5 ชิ้น แตถาหากนักเรียนสงผลงานไมครบ
คะแนนการเขารวมกิจกรรมก็จะไมมี 

“ประมาณ 5 ชิ้น เต็มท่ีเพราะ 3 อาทิตย 1 ชิ้น แลวมี 5 เดือนแตเราไดเกินจริง 5 ถาเปนงานวาดก็
ประมาณ 3 รูป 4 รูป แตงานทดลองเยอะมาก งานทดลองเพราะ 2 เดือนเราจะมาวาดรูปกันตามหวัขอตางๆ 
ประมาณ 3 ชิ้น แต  3  เดือนที่แลวที่ผานมาเราไมไดวาดกันนะ  วันน้ีเราตองมาฝกการไลนํ้าหนักสีวันน้ีมา
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ฝกการผสมสี  วันน้ีมาฝกการวาดเสน  วันน้ีมาฝกการเขียนองคประกอบวามีอะไรบาง     เราไมไดเนน
ปริมาณงาน    เราเนนรูเรื่องหรือเปลา”  (ครูศิลปะภาคสองภาษา โรงเรียน C) 

“ถาเปน ป. 1 ถึง ป. 6 เราจะไมประเมินคาของศิลปะเราจะเขียน A B C  เขียนไวอยางน้ันเลน  ถา
คุณเขากิจกรรมคุณไดเต็มแลว  อยางคะแนนเต็มรอย  มีเด็กมาเรียน 10 ครั้งคุณก็ไดรอยเลย  เราไมรูวาจะ
ประเมินเขาอยางไร O.K. มันมีหลักเกณฑวาอันน้ีคือตองบรรลุวัตถุประสงค  ตองรูจักแกปญหาเรื่องตางๆ  
ตองชัดเจน  แตจริงเราไมอยากตั้งหลักเกณฑ  3  อันน้ีหรอกคุณมารวมกิจกรรมกับเรา  เราก็ใหคะแนนแลว
คุณจะดูถูกหรือเปลาเราก็ไมวาหรอกเพราะเราวัดไมไดแตเรากต็ิ๊กของเราไว”  
(ครูศิลปะภาคสองภาษา โรงเรียน C) 

 “สมมุติเราตรวจงานเด็ก 2 คน คนหน่ึงอาจจะได A  อีกคนอาจจะได B แต A กับ B ที่เราบอก
เด็กไป มันเพียงแตบอกงานเฉยๆ วางานชิ้นน้ีอยูในระดับน้ีพอ  งานชิ้นน้ีอยูในระดับน้ีพอ  แตถาเอาสองคนนี้
มากรอกลงในสมุดเด็กสองคนเนี่ย ได 10 เทากันในชั่งโมงนั้น...” (ครูศิลปะภาคสองภาษา โรงเรียน C) 
 การสอบปลายภาคจะมีทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ ผูออกขอสอบจะเปนครูผูสอนในระดับชั้นน้ันๆ โดย
ลักษณะของการสอบภาคทฤษฎีจะเปนขอสอบแบบตัวเลือกประมาณ 10 ขอ โดยเน้ือหาครูจะไมไดเนนการ
บรรยายโดยตรงแตจะมีการบอก เม่ือนักเรียนมาถามหรือสงงาน แตครูสอนศิลปะระดับ ป. 1-2 จะมีการสอน
ทฤษฎีน้ัน เชน เรื่องแมสี กอนท่ีจะสอบจะมีการทบทวนเนื้อหาที่จะสอนให สวนการสอบปฏิบัติ จะเปนการ
วาดรูปปฏิบัติตามหัวขอที่ครูกําหนดให 
 
3.2.2 เครื่องมอืท่ีใชการประเมินผล 
 เครื่องมือที่ใชในการประเมินผล จะมีการใชแบบสอบกอนและหลังเรียน Pre-test, Post-test  ที่มี
ลักษณะเปนขอสอบแบบตัวเลือก ประมาณ 10 ขอที่ครูผูสอนแตละระดับชั้นเปนผูออกขอสอบเอง หรือใชจาก
ขอสอบเดิมท่ีมีอยู โดยครูผูสอนจะใชเทอมละ 1-2 ครั้ง เน้ือหาของขอสอบจะเปนเรื่องหลักการทฤษฎี 
ขั้นตอนการทํางานศิลปะ และอุปกรณที่ใชในการทํางานศิลปะ ครูที่ใชขอสอบกอนและหลังเรียนจะมีครูศิลปะ
ระดับ ป.1-2  ครูศิลปะระดับ ป. 3-4 ภาคภาษาไทย และครศิูลปะภาคสองภาษา ระดับ ป.1-ป.6 ที่ใช  แบบ
สอบปลายภาคจะเปนแบบขอเขียน  มีลักษณะแบบเดียวกับขอสอบกอนและหลังเรียน คือครูผูสอนเปนผูออก
ขอสอบเองเนื้อหาจะเปนเรื่องหลักการทฤษฎี ขัน้ตอนการทํางานศิลปะ และอุปกรณที่ใชในการทํางาน และการ
นําไปประยุกตใช  โดยมีตัวเลือกประมาณ 10-20 ขอ แบบบันทึกพฤติกรรมของนักเรียนที่จะมีบันทึกคะแนน
ผลงาน คะแนนความประพฤตินักเรียนในหอง คะแนนรวมของคุณลักษณะที่พึงประสงคของนักเรียน และ
คะแนนสอบของนักเรียน  แบบบันทึกคุณลักษณะที่พึงประสงคของโรงเรียน C ที่มีเกณฑการใหคะแนน 3 
ระดับคือควรปรับปรุง ดี และดีเยี่ยม โดยลักษณะที่ประเมินนักเรียนมี 8 ดาน คือ (1) รูจักวิธีการศึกษาหา
ความรู (2) มีความสามัคคี (3) มีวินัยความรับผิดชอบ (4) นักเรียนมีความซื่อสัตยสุจริต   (5) นักเรียนมี
ความสุภาพออนโยน (6) นักเรียนมีความเมตตา เสียสละ และเห็นแกประโยชนสวนรวม (7) เห็นคุณคาและ 
รูจักรักษาสิง่แวดลอม (8) นักเรียนไมเสพสิ่งเสพติด และแบบประเมินผลงานของนักเรยีนที่มีการปฏิบัติ
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เฉพาะครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน C ที่มีแบบประเมินใหนักเรียนนํากลับบานไปใหผูปกครองใหคะแนนผลงาน
ของนักเรียนที่อยูในสมุดผลงาน โดยใชภาคการศึกษาละ 2 ครั้ง 
 
3.2.3 ผูประเมินผล 

ผูประเมินผลสวนใหญจะเปนครูจะเปนผูสอนเปนหลัก แตครูบางคนจะนักเรียนและผูปกครองไดมี
สวนบางในกิจกรรมการเรียนการสอน เชน ครูศิลปะระดับ ป.1-2 ที่ตอนเปดเทอมจะใหนักเรียนทํา
แบบสอบถามความสนใจของวาชอบเรียนอะไร ไมชอบเรียนอะไร และในครูศิลปะ    ป.1-2 โรงเรียน C 
บางครั้งจะมีใบงานที่นํามาใหผูปกครองชวยประเมินนักเรียน ซึ่งนักเรียนนํากลับไปใหผูปกครองดูที่บานเพื่อให
ผูปกครองไดดูและประเมินผลงานนักเรียนโดยใชภาคการศึกษาละ 2 ครั้ง  แตครูศิลปะ ป.1-2 จะไมไดคิด
คะแนนหรือใหนักเรียนนํากลับมาสงคืนโดยจะมีการสอบถามผลบางวาผูปกครองมีความคิดเห็นอยางไร 

 “ครูจะมีใบงานมาใหทํา ไดดูในสวนนั้นบางจากใบประเมิน สวนตัวไมไดชวยวาด แตชวยดูให”    
(ผูปกครองนักเรียน ป. 2) 

“...แตยังไมเคยไดผลการประเมินจากผูปกครอง ใบประเมินน้ันใหไปเลย แตเคยมีถามวา งานของ
เด็กที่ครู...ใหไปพอแมใหกี่คะแนนบาง” (ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน C) 
 
3.3 การรายงานผลและสาระในการรายงานผล 
 
3.3.1 สาระของการรายงานผล 

การรายงานผลหลังการวัดประเมินผลสวนใหญครูจะเปนผูประเมินผลนักเรียน และผูปกครองจะ
ไมไดขอมูลมากเกี่ยวกับวิชาศิลปะของบุตรตนเอง ซึ่งขอมูลขาวสารผูปกครองจะไดรับรูผานทางวารสารประจํา
โรงเรียนท่ีมีนักเรียนไดรางวัลจากการประกวดใดบาง หรือการติดบอรดของนักเรียนท่ีไดรับรางวัลจากการ
แขงขันศิลปะภายในโรงเรียน หรือการจัดบอรดตามวันสําคัญตางๆ โดยการรายงานผลจะเนนไปที่การรายงาน
ผานทางสมุดพกของนักเรียนซึ่งในสมุดพกจะมีการรายงานเกรดและคะแนนของนักเรียนโดยในวิชาศิลปะของ
โรงเรียน C จะรายงานผลรวมกับวิชาดนตรีนาฎศิลป  สวนการรายงานผลจากการสอนครูศิลปะจะมีการ
ประชุมครูภายในหมวดวิชา โดยใชบันทึกการสอนของครูทุกคนในโรงเรียน C ในแตละวันจะตองบันทึกผล
การสอนในใบบันทึกการสอน ซึ่งจะมีการรายงานสภาพหรือปญหาของการสอนในคาบนั้นใหหัวหนากลุมสาระ
น้ันตรวจทุกๆ สัปดาห  และจะมีใบสรุปผลการปฏิบัติการสอนตามแผนการเรียนรู      ซึ่งเปนการประเมินตน 
เองในระดับตางๆ ของการจัดกิจกรรม และเสนอปญหาและขอเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง สงใหฝายพัฒนา
วิชาการตรวจสอบหลังสิ้นสุดผลการเรียนรูน้ันแลว จากน้ันฝายพัฒนาวิชาการจะสงใบสรุปผลการเรียนรูน้ัน
กลับคืนใหครูผูสอนแตละคน 
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3.3.2 ผูที่ไดรับผลการประเมิน   
 ผูที่ไดรับผลการประเมินจะมีสวนการรายงานผลภายในของครูผูสอนกับทางโรงเรียนซึ่งจะมีหวัหนา 

กลุมสาระและผูบริหารโรงเรียน    สวนการรายงานผลรวมจากสมุดพกจะมีการรายงานผลเมื่อสิ้นสุดปลาย
ภาคการศึกษาโดยจัดรายงานในวันประชุมผูปกครองโดยเปนการรายงานจากครูประจําชั้นของนักเรียนแตละ
หองใหกับนักเรียนและผูปกครองเปนหลักโดยนําเสนอเปนภาพรวมทุกวิชา แตระหวางภาคการศึกษาโรงเรียน
จะมีการจัดงานตางๆ ใหผูปกครองมีสวนรวมรับรูในผลงานของนักเรียน เชน สัปดาหวันวิทยาศาสตร                    
 
3.4 การพัฒนาการสอนของครู และการสนับสนุนจากทางโรงเรียน 
 สวนใหญการพฒันาการเรียนการสอนของคร ู มักจะเปนการศึกษาคนควาดวยตนเองจากการศึกษา
หนังสือหรือตํารา ทางโรงเรียนสวนใหญมีการอบรมกันในชวงปดเทอม สวนชวงเปดเทอมโรงเรียนจะคัด 
เลือกการสงครูไปอบรมตามความเหมาะสม 

“มีการไปอบรมบาง ขึ้นกับวาใครเหมาะสม ครูเองเคยไปอบรมดวย ครูอื่นๆ ที่ไปตางก็จะกลับมา
ขยายผล” (ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน C) 

“สวนใหญทางโรงเรียนจะสงไปอบรมบาง  แลวกไ็ปดูงานบางไปศึกษาเองบางไปที่ไหนแวะดแูตละป  
มีนอยมาก  โรงเรียนมีอบรมขางใน” (ครูศิลปะ ป.5-6 โรงเรียน C) 

“ไมเลยคะ  สวนใหญไมคอยใชไปเห็นท่ีไหนแปลกๆ เราก็จาํมาสอนบางไปเหน็งานแปลกๆ ไปเดิน
ตามหางก็เขาทางก็เอามาสอนเอามาบูรณาการเอามาเขากับของเราไดก็ใชไดไมคอยยึดติดกับอะไรมาก”     
(ครูศิลปะ ป. 5-6 โรงเรียน C) 

“โรงเรียนไมสงผมอบรมเลย  เพราะผมเรียนโท  ถาเปนครูธรรมดาหรือครู…(ครูศิลปะ ป.3-4) 
อะไรอยางน้ีก็จะโดนไป” (ครูศิลปะภาคสองภาษา โรงเรียน C) 

“ใช  สวนใหญเขาใหไปชวงปดเทอม การเรียนการสอนไมคอยมีใครจัด  ไมคอยมีใครอบรม
สวนมากพวกที่รูจริงก็เปนพวกศิลปนกันเยอะ จึงไมคอยมีกันเทาไรไมมีมากสําหรับบานเรามันอยูที่ครู  วาครู
จะอานหนังสือหามาอานเองวันเสารอาทิตยตองไปละไมก็ศูนยหนังสือรามฯ  ก็ศึกษาภัณฑพาณิชย  หรือไมก็
หาง  ที่มันมีชั้นหนังสือเยอะ  หรือชั้นศิลปะอยางเดียวเพราะชั้นศิลปะมันมีทุกอยางตั้งแตเรื่องพื้นๆ ถึงเรื่อง
ของศิลปนเลย  หลักการทัศนศิลป เดือนหน่ึงก็มาอีกเรื่องหนึ่งก็ผานไปแลวศิลปศึกษาอะไรอยางงี้ มันก็จะ
ออกทุกเดือนทุกเดือนเราก็เอาความรูที่เราไดจากหนังสือมาสอนเด็กๆ  แตถาเราไมไปขาดชวงเราจะตามไมทัน
วามันไปรูปแบบไหน  เพราะมันจะมีเรื่องของการประกวดมันก็อยูที่ครูนะ ครูก็ตองขวนขวายเองไมใชอยูบาน
วาดรูปอยางเดียวก็ไมไดก็ตองไปหาหนังสือไปหาตํารามาอานมันจะไดแตกตางจากตรงนี้เวลามีอะไรก็จะทําได
เลยเวลามีอะไรก็จะไดมาบอกเด็กนะเราก็หาหนังสือแบบตางๆ  การหาเราก็ตองมีการมาบอกกันมันก็อยูที่ครู
แหละวาครูจะทําแคไหน  ไฟแรงหรือเปลา” (ครูศิลปะภาคสองภาษา โรงเรียน C) 

การสนับสนุนในดานการเรียนการสอนโรงเรียน จะใหการสนับสนุนเรื่องการจดัหาวัสดุอุปกรณ แต
อาจมีการจัดหาไดบางสวน ตามภาคการศึกษาหากภาคปกติ (ภาษาไทย) จะไดรับการสนุนนอยกวาในการ
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จัดหาวัสดุอุปกรณศิลปะ และการพานักเรียนไปประกวดซึ่งมีการคัดเลือกการไปประกวด ซึ่งสวนใหญจะไป
แขงขันบริเวณที่ๆอยูใกลโรงเรียน 

“เขาสนับสนุนดี  เขาจะใหความรวมมือทุกอยาง เวลาไปแขงเขาจัดใหเบิกอุปกรณถาไปแขงเราเบิกได
เร็ว” (ครูศิลปะภาคสองภาษา โรงเรียน C) 

“(ผูบริหาร) สนับสนุนมากเกินไป    ปญหาคือครูนอยไปหนอย...”                                          
(ครูศิลปะภาคสองภาษา โรงเรียน C) 

“สวนใหญนโยบายจะไมใหตีแลว   สมัยน้ีเลิกตี   บางครั้งเด็กทะเลาะกันก็ตองตี”  
(ครูศิลปะ ป. 1-2 โรงเรียน C) 

“บางครั้งมีปญหาเรื่องการซื้อสี ตองใชสีเปลืองก็จะมี complain มาเหมือนกัน สวนใหญแลว
ผูบริหารจะไมคอยมีอะไร” (ครูศิลปะ ป.1-2 โรงเรียน C) 
 
3.5 สภาพปญหา 

โรงเรียน C จะมีปญหาในเรื่องของสถานที่เรียนศิลปะ เพราะไมมีหองปฏิบัติการสอนศิลปะที่
เพียงพอ และสถานที่ไมมีความเหมาะสมเพียงพอในการทํากิจกรรมทางศิลปะ ปญหาทางดานวัสดุอุปกรณพบ
ความแตกตางกนัมากระหวางความเทาเทียมในการจัดหาวัสดุอปุกรณใหนักเรียนระหวางภาคการเรียนปกติกับ
ภาคการเรียนแบบสองภาษา ปญหาในเรื่องของการสอนนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาที่คุมชั้นเรียนและ
สอนไดยาก และการจัดกิจกรรมการสอนของนักเรียนสองภาคการเรียนที่มีความแตกตางกันเน่ืองมาจากการ
จัดหาวัสดุอุปกรณใหนักเรียน และภาระงานที่ครูศิลปศึกษาคอนขางมีมาก และการประสานหรือการคุยของครู
แตละคน จะมีนอยเนื่องจากอาคารเรียนอยูหางไกลกัน  และครูแตละคนก็มีแนวทางในการสอน การวดั
ประเมินผลที่แตกตางกันไป  

 “สอนไดครับ  เรื่องสอนไมมีปญหา  เด็กเล็กคุมความประพฤติใหอยู  สอนนิดๆ หนอยๆเพราะรุน
น้ีถาเราไปสอนมากเขาจะไมรูเรื่องเขาไมสนใจเขาไมสนใจแนนอน”  
(ครูศิลปะ ป. 3-4 โรงเรียน C) 

“เคยอาทิตยแรกที่มาสอน  เตรียมแผนสอนไวดิบดีสอนตามแผนก็ไมไดเขาก็วิ่งกัน เขาจะมีสมาธิ
ประมาณ 5 นาทีไมเกิน เขาก็จะเลนก็คิดวาจะสอนตามแผนไมไดมากคือเราตองสอนทางกายภาพเราตองดูเขา
ดูวาเขาเปนอยางไรแลวก็สอนตามเขา” (ครูศิลปะ ป. 3-4  โรงเรียน C) 
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                              ระดับชั้น ป. 1 - 2                                                        ระดับชั้น ป. 5 - 6    
                                         
       
 
 
 
 
      
                              
                      ระดับชั้น ป. 3 - 4                                             ระดับชั้น ป.1 - ม. 5 (ภาคสองภาษา) 
 
                             แผนภาพที่  5  การจัดหองเรียนศลิปะของโรงเรียน C 
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4. สรุปลักษณะจุดเดนจุดดอยของโรงเรียนกรณีศึกษา 
 
ตารางที่ 4.47 สรุปลักษณะจุดเดนจุดดอยของโรงเรียน A  
ที่ รายการ จุดเดน จุดดอย 
1. สภาพทั่วไป 

 
 
 

1. เปนโรงเรียนท่ีมีความพรอม และมีการจดัโครงสรางของ
เวลาเรียนไดอยางเหมาะสมกับกจิกรรมที่เรยีนศิลปะ 100 
นาที/ครั้ง ในการเรียน 
2. สวนใหญโรงเรียนมีวัสดุอุปกรณไวใหนักเรียนทุกคนจึงไม
มีปญหาเรื่องการนําวสัดุอุปกรณมาเรียน 

1. สภาพหองเรียนมีความคับแคบและคอนขางอับ  
2. วัสดุอุปกรณบางชนิดมีจํากัดจึงตองมีการหมุนเวียน
กันใชทําใหไมพอกับความตองการของนักเรยีน 

2. ครูผูสอน 1. ครูผูสอนมีหลายคนแตสามารถทําใหมีแนวทางในการ
เปนไปในลักษณะเดียวกันจากหัวหนาหมวด 
2. ครูศลิปะทุกคนจบทางดานศิลปะมาโดยตรง 

1. ครูผูสอนมีการเปลีย่นครูบอย ทําใหคอนขางมีปญหา
ในการเริ่มงาน 
2. ภาระงานครูมีคอนขางมากทําใหมีเวลานอย 

3. แนวทางจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนศิลปศึกษา 

1. สามารถจัดใหนักเรยีนสามารถเลอืกกิจกรรมไดตามความ
สนใจ และใหอสิระในการเลอืกชนิดผลงานและหัวขอในการ
ปฏิบัติงาน  
2. การสอนเนนใหมีนักเรียนการปฏิบัติงานโดยสามารถทําให
สวนใหญเสร็จไดในชั่วโมงการเรียน 
3. การสอนสามารถควบคุมใหนักเรียนมีความรับผิดชอบ
โดยการตั้งกติกาหอง เชน การทําความสะอาดโตะ การเก็บ
อุปกรณหลังเลกิเรียน 
4. ไมเนนในการใหนักเรียนไปประกวดแลวแตนักเรียนสมัคร
ใจ 
5. การสอนทําใหนักเรียนทุกคนสามารถเรียนไดเพราะไมได
เนนเรื่องทักษะฝมือ แตถานักเรียนรักในวิชาศิลปะก็จะ
สามารถมาเรียนวชิาชมุนุมศิลปะเพื่อเพิ่มเติมทักษะได 

1. ลักษณะผลงานหรอืกิจกรรมนักเรียนมีความ
หลากหลายในการตรวจแตละครั้ง ทําใหมีความแตกตาง
ในเรื่องหลักเกณฑการใหคะแนนผลงานแตละประเภท 
2. แนวทางการสอนอาจไมตอบสนองความตองการของ
นักเรียนหรือผูปกครองบางสวนที่ตองการใหเนนนักเรียน
ใหมีทักษะฝมือในการทํางาน 

4. การวัดและประเมนิผลนักเรียน 
 

1. ใหนักเรียนสอบปฏบัิติโดยสามารถเลอืกชนิดและ
กิจกรรมในการสอบอยางอสิระ 
2. ใหความสําคัญในการสงผลงานมากกวาการสอบ    
(สอบเพียง 1 ครัง้มี 10 คะแนน) 

 

5. การพัฒนาการสอนของครู และการ
สนับสนุนจากทางโรงเรียน 

1. ผูบริหารและโรงเรยีนใหการสนับสนุนในเรื่องวัสดุ
อุปกรณ หรอืโครงการตางๆ ท่ีครูเปนผูคิดขึน้ 
2. นโยบายโรงเรียนไมใหมีการอบรมในเวลาเรียนทําใหครู
สามารถสอนนักเรียนไดอยางเต็มท่ี 

1. การอบรมสามารถทําไดเฉพาะนอกเวลาหรือชวงปด
เทอมเทาน้ัน 
2. หัวขอในการอบรมทางศิลปะมีคอนขางนอย 

6. การรายงานผลและการมีสวนรวม
ของนักเรียนและผูปกครอง 

1. โรงเรียนสามารถจดัระบบในการรายงานผลไดเปนอยาง
ดี แยกการประเมินผลออกเปนรายวชิา ท่ีสามารถแสดง
คะแนน เกรด และบันทึกเปนลายลักษณอักษรจากครูแต
ละวิชา ทําใหมสีารสนเทศถึงผูปกครองมากขึน้ 
2. การมแีบบบันทึกการสรางสรรคผลงานศิลปศึกษาท่ี
สามารถใหครู ผูปกครอง นักเรียน และเพื่อนนักเรียน 
สามารถมสีวนรวมไดในเครื่องมือชิ้นเดียวที่รปูแบบไมเปน
ทางการมากเกินไปและสามารถเขาใจไดงาย 

1. แบบบันทึกการสรางสรรคผลงานศิลปศึกษาจะ
ไมไดมีการปฏิบัติบอย ครูบางคนไดนําไปใชเฉพาะ
เทอมปลายเทาน้ัน 
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ตารางที่ 4.48 สรุปลักษณะจุดเดนจุดดอยของโรงเรียน B  
 
ที่ รายการ จุดเดน จุดดอย 
1. สภาพทั่วไป 1. วิชาศิลปะเปนวิชาท่ีสรางชื่อชื่อเสียงใหกับโรงเรียน 

เพราะครูและนักเรียนมีผลงานและไดรับรางวัลทางดาน
ศิลปะบอยครั้ง 

1. สภาพหองเรียนมีความคับแคบและไมมีพืน้ท่ีเพียงพอให
นักเรียนไดปฏิบัติงาน การไมมีโตะเรียนทําใหการทํางาน
ศิลปะมีความลําบาก 
2. เวลาเรียนมีจํากัดทําใหการเรียนการสอนทําไดไมเต็มท่ี 
และเสร็จในเวลาเรียน 
3. นักเรียนหลายคนไมคอยมีความพรอมฐานะทาง
เศรษฐกิจครอบครัวไมดี 

2. ครูผูสอน  1. ครูผูสอนมีคนเดียวจึงสามารถจัดกิจกรรมการสอนให
เปนลักษณะเดียวกันท้ังโรงเรียนได 

1. ภาระงานครูมีคอนขางมาก และมชีั่วโมงในการสอนมาก 
จึงทําใหไมมีเวลาอยางเต็มท่ีในการพัฒนาการสอนนักเรียน
2. ครูผูสอนมีคนเดียว ถาครูไมอยูจึงทําใหนักเรียนขาดการ
เรียนการสอนได 
3. ครูไมไดเรียนวิชาเอกทางดานศิลปะมาโดยตรงแตเปน
วิชาโท จึงมีปญหาในการสอนนักเรียนชวงแรก 

3. แนวทางจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนศิลปศึกษา 

1. ครสูามารถจัดสอนกิจกรรมชนิดตางๆใหนักเรียน
ไดมากและมคีวามหลากหลาย  
2.  ครูมีความสามารถในการสอน และมีวธิีการสอนที่
นาสนใจ 
3. มีการเตรียมอุปกรณทุกอยางใหนักเรียนจึงทําใหไมมี
ปญหาเรื่องการเตรียมวัสดุอุปกรณในการทํางาน 
4. เนนใหนักเรียนมีทักษะฝมือในการวาดภาพระบายส ี

1. งานทีส่อนมักไมเสร็จในชั่วโมงเรียน จึงทาํใหการสราง
ผลงานมขีนาดชิ้นงานเล็ก นักเรียนไมมโีอกาสไดปฏิบัติงาน
อยางเต็มท่ี 
2. งานสวนใหญไมเสร็จในชั่วโมงเรียน ทําใหมีปญหาเรื่อง
การตามงานมาสง 
3. นักเรียนท่ีไปประกวดเปนนักเรียนท่ีบางกลุมท่ีครูคัด 
เลือกเทาน้ัน นักเรียนคนอื่นๆ จึงไมมีโอกาสและขาดการ
อบรมฝกฝน 
4. หัวขอสวนใหญครกูําหนด และหัวขอจาก เทศกาลวัน
สําคัญ หรือการประกวดจึงอาจทําใหนักเรียนอาจไมมี
ความคิดสรางสรรคเทาท่ีควร 

4. การวัดและประเมนิผลนักเรียน 
 

1. มีคะแนนชวยนักเรยีนท่ีไมไดเกงในการทํางานศลิปะ
จากการใหทํางานเปนกลุม  

1. ขอสอบเปนแบบขอเขียน และเปนขอสอบที่ออกจาก
สังกัด ทําใหผูสอนไมไดออกขอสอบเอง 
2. ขาดการสอบภาคปฏิบัติซึ่งการสอบขอเขยีนอาจไมตรง
ตามสภาพจริง 

5. การพัฒนาการสอนของครู และ
การสนับสนุนจากทางโรงเรียน 

1. ผูบริหารและโรงเรยีนใหการสนับสนุนครใูนเรื่องการ
ออกไปอบรมหรอืการพานักเรียนไปประกวดขางนอก 

1. การอบรมหรอืการไปประกวดในเวลาเรียนหลายครั้ง
ทําใหนักเรียนขาดเรียนเน่ืองจากมีครูผูสอนเพียงคนเดียว 
จึงมีผลมาก 

6. การรายงานผลและการมีสวนรวม
ของนักเรียนและผูปกครอง 

1. โรงเรียนกําลงัอยูในชวงที่ทําเครือขายผูปกครองทําให
ผูปกครองมีสวนรวมมากขึ้นในอนาคต 

1. การมสีวนรวมจากบุคคลอื่นนอกจากครมูีคอนขางนอย 
เน่ืองจากสวนใหญครูเปนผูประเมิน 
2. การรายงานผลมีสารสนเทศจํากัด มีเพียงเกรดและ
คะแนนในสมุดพก 
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  ตารางที่ 4.49 สรุปลักษณะจดุเดนจุดดอยของโรงเรยีน C  
  
ที่ รายการ จุดเดน จุดดอย 
1. สภาพทั่วไป 1. เปนโรงเรียนท่ีมีความพรอม และมีการสนับสนุน

ทางดานการเงินและโครงการตางๆ มาก 
2. จํานวนหองเรียนศิลปะมีความเพียงพอกับนักเรียนแต
ละช้ันเรียน 

1. สภาพหองเรียนศิลปะบางสวนยังมีไมเหมาะสมกับ
สภาพการเรียนการสอน  
2. มีความแตกตางระหวางภาคปกติ และภาคสอง
ภาษามากในเรื่องการสนับสนุนเรื่องหองเรียนและ
วัสดุอุปกรณแกนักเรียน 

2. ครูผูสอน  1. ครูผูสอนมีหลายคนมีวิธีการสอนที่หลากหลายและมี
การเนนในทางการเรียนการสอนที่ตางกันไป 
2. ครูสวนใหญจบทางดานศิลปะมาโดยตรง และหลาย
คนมีประสบการณในการสอนศิลปะมานาน 

1. ครูผูสอนมีภาระงานหลายอยาง 
2. ครูยังคอนขางนอย เม่ือเทียบกับจํานวนนักเรียน

3. แนวทางจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนศิลปศึกษา 

1. วิธีการสอนของครูบางคนนาสนใจ ในการจัดกิจกรรม
ท่ีมีความแตกตาง : การใหทํากิจกรรมแนวทดลอง  
2. วัสดุและอุปกรณท่ีใหนักเรียนภาคสองภาษาใช
สามารถใชไดเต็มท่ีสามารถผลิตผลงานที่ช้ินงานใหญได 
และมีการเตรียมใหทุกอยาง 
3. โรงเรียนมีสถานท่ีตางๆ ภายในโรงเรียนทําให
นักเรียนมีโอกาสไดออกไปทํางานศิลปะนอกเหนือจาก
หองเรียน 

1. ลักษณะกิจกรรมของนักเรียนมีความจํากัด และ
ไมหลากหลายมากโดยเฉพาะภาคปกติ 
2. แนวทางการสอนอาจไมตอบสนองความตองการ
ของนักเรียนหรือผูปกครองบางสวนที่ตองการใหเนน
นักเรียนใหมีทักษะฝมือในการทํางาน 
3. นักเรียนภาคปกติตองนําวัสดุอุปกรณมาเอง จึงทํา
ใหมีปญหาเรื่องการเตรียมวัสดุอุปกรณมาทํางาน 

4. การวัดและประเมินผลนักเรียน 
 

1. ขอสอบที่ใชครูผูสอนเปนผูออกเอง  
2. ครูบางคนไมไดประเมินจากคุณภาพผลงาน แตเช็ค
จากการสงผลงานเปนคะแนนการรวมกิจกรรม ทําให
นักเรียนไมมีขอจํากัดในเร่ืองการไดคะแนน 

1. การทดสอบสวนใหญยังเปนการทดสอบขอเขียน
อยู  

5. การพัฒนาการสอนของครู และการ
สนับสนุนจากทางโรงเรียน 

1. ผูบริหารและโรงเรียนใหการสนับสนุนในเรื่องวัสดุ
อุปกรณ หรือโครงการที่มี 
2. ครูไดรับการใหไปอบรมเปนบางงานโดยคัดเลือก
เพียงบางคนจึงสงเฉพาะครูท่ีมีความเหมาะสม และ
นักเรียนไมขาดเรียนมากเพราะครูมีหลายคน 

1. การอบรมทางดานศิลปะมีคอนขางนอย ครูจึง
ตองศึกษาดวยตนเอง 

6. การรายงานผลและการมีสวนรวม
ของนักเรียนและผูปกครอง 

1. ครูบางคนมีการสํารวจความสนใจของนักเรียนใน
กิจกรรมการเรียนการสอน และมีการใหนักเรียนนําใบ
ประเมินผลงานใหผูปกครองประเมินนักเรียน 
 
 

1. การรายงานผลมีเพียงเกรด และคะแนนจาก
สมุดพก 
2. การมีสวนรวมจากบุคคลอ่ืนยังมีนอย ปฏิบัติ
โดยครูบางคน 
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ตอนที่ 3 การสังเคราะหผลและการประเมนิอภมิาน 
 

การนําเสนอผลการสังเคราะหการประเมินผลการปฏิบัติงานนักเรียนระดับประถมศึกษาวิชา      
ศิลปศึกษาเปนการนําผลจากขั้นตอนการศึกษาเชิงปริมาณและการศึกษาเชิงคุณภาพ และการศึกษาเอกสารมา
สังเคราะหสรุปสาระสําคัญ และการนําเสนอขั้นตอนการประเมินอภิมานโดยการประชุมกลุมครูและการทําแบบ
ตรวจสอบรายการโดยนําเสนอเปน 2 ตอน ไดแก ตอนที่ 1 เปนการนําเสนอการสังเคราะหผลการประเมินของ
ครูศิลปะจากการศึกษาเอกสาร  การศึกษาเชิงปริมาณ และการศึกษาเชิงคุณภาพ และตอนที่ 2 เปนการ
นําเสนอผลจากการประเมินอภิมาน โดยการจัดประชุมกลุมครู และการใหทําแบบตรวจสอบสําหรับการ
ประเมินอภิมาน (Key Evaluation Checklist :KEC) 
 
ตอนที่ 3.1 การสังเคราะหผลการประเมินของครูศิลปะจากการศึกษาเอกสาร  การศึกษาเชิงปริมาณ และ
การศึกษาเชิงคณุภาพ 
 
 ขั้นตอนการสังเคราะหผลการประเมินน้ี ผูวิจัยไดนําผลมาการตรวจสอบตัวแปรตางๆ ที่ใชในการ
ประเมินนักเรียนจาก 3 แหลงที่สอดคลองกัน ไดแก การศึกษาจากเอกสาร และงานวิจยัที่เกี่ยวของ การศึกษา
เชิงปริมาณ และการศกึษาเชิงคุณภาพของผูวิจัย เพ่ือหารูปแบบการประเมินผลนักเรียนในวิชาศิลปะที่
เหมาะสม 
 
ตารางที่ 4.50 การสังเคราะหองคประกอบที่ใชในการประเมนิ 

รายการ การศึกษาเอกสาร การศึกษา 
เชิงปริมาณ 

การศึกษาเชิง
คุณภาพ 

1.1 พฤติกรรมของนักเรียน    
- ความสนใจและความตั้งใจในการเรียน/ การปฏิบัติงาน √ √ √ 
- การทํางานรวมกับผูอ่ืน √ √ √ 
- การมีสวนรวมในชั้นเรียน (การวิจารณ, ซักถาม, ตอบคําถาม) √ √ √ 
- การนําความรูทางดานศิลปะไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน √ √ √ 
- การแสดงความคิดเห็นและอธิบายผลงานของตนเองและผูอ่ืน √ √ √ 
- จํานวนครั้งในการเขาชั้นเรียน - √ √ 
- ความรับผิดชอบในการสงผลงาน (การสงงานครบ, การสงงานเสร็จตามเวลา) - √ √ 
- การจัดเก็บวัสดุอุปกรณทางศิลปะหลังเลิกเรียน - √ √ 
- การรูจักสังเกตงานที่ใหทําเพ่ือปรับปรุงแกไขเพิ่มเติม √ √ - 
- การจัดเตรียมวัสดุอุปกรณทางศิลปะมาเรียน √ - √ 
-ความขยันเอาใจใส √ - √ 
-ความรักในงานศิลปะ √ √ - 
-ความเปนประชาธิปไตย √ - - 
-ความซื่อสัตย √ - - 
-ความตรงตอเวลา √ - - 
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ตารางที่ 4.50 (ตอ) 
รายการ การศึกษาเอกสาร การศึกษา 

เชิงปริมาณ 
การศึกษา เชิง

คุณภาพ 
-ความอดทน √ - - 
-ความมีน้ําใจ (การชวยเหลือคนอ่ืน) - - √ 

1.2 ความรูพื้นฐานทางศิลปะ    

- ความรูในเรื่องการปฏิบัติ ขั้นตอน และเทคนิควิธีการทางศิลปะ √ √ √ 
- ความรูในเนื้อหาความเขาใจหลักการทฤษฎีทางศิลปะ √ √ √ 
- ความรูทางประวัติศาสตร  ศิลปะ  และวัฒนธรรม √ √ √ 
- ความรูในดานวัสดุอุปกรณ - √ √ 
1.3 ดานกระบวนการในการปฏิบัติงาน    
- ความประหยัดในการใชวัสดุอุปกรณ/ การสรางงานศิลปะ √ √ √ 
- ความคลองแคลวในการใชวัสดุอุปกรณ/ สรางงานศิลปะ √ √ √ 
- การรักษาความสะอาด √ √ √ 
- ความถูกตองในการสรางสรรคงานตามขั้นตอน/ หลักการ √ √ √ 
- ความปลอดภัยในการใชวัสดุอุปกรณในการทํางาน  - √ √ 
- เทคนิคการใชวัสดุในการสรางสรรคผลงาน √ √ - 
- ทักษะการแกปญหาในการปฏิบัติงาน - √ √ 
-ความกลาตัดสินใจในการทํางาน √ - √ 
-สุนทรียภาพ √ - √ 
-การควบคุมตนเองในการทํางาน √ - - 
-ความรอบคอบ √ - - 
1.4 ดานผลงาน    
- ความคิดสรางสรรคทางดานเนื้อหาสาระที่ปรากฏในผลงาน/ จินตนาการ √ √ √ 
- ความคิดสรางสรรคทางดานเทคนิควิธีการทางศิลปะ √ √ √ 
- การมีพัฒนาการของผลงาน √ √ √ 
- ความสวยงามของผลงาน √ √ √ 
- การแสดงออก และสื่อถึงความรูสึกในการรับรูความงามผานทางผลงาน √ √ √ 
- ความสะอาดเรียบรอยของผลงาน √ √ √ 
- ตัวผลงานทําถูกตองตามเงื่อนไขที่กําหนด √ √ √ 
- ความละเอียดประณีตของผลงาน √ √ √ 
-องคประกอบของภาพ (การจัดภาพ, จุดสนใจของภาพ) √ - √ 
-ความสมบูรณของผลงาน √ - √ 
-การนําเสนอผลงาน √ - √ 
-การไดรับรางวัล √ - √ 
-การรวมแสดงผลงาน √ - - 

 
ตารางที่ 4.50 การสังเคราะหองคประกอบที่ใชในการประเมิน ปรากฏผลดังตอไปนี้  

 องคประกอบที่ควรใชในการประเมินผลนักเรียนดานพฤติกรรมนักเรียน จากการสังเคราะหผล มี 5 
องคประกอบ คือ (1) ความสนใจและความตั้งใจในการเรียน/ การปฏิบัติงาน (2) การทํางานรวมกับผูอื่น     
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(3) การมีสวนรวมในชั้นเรียน (การวิจารณ, ซักถาม, ตอบคําถาม) (4) การนําความรูทางดานศิลปะไป
ประยุกตใชในชวีิตประจําวัน และ (5) การแสดงความคิดเห็นและอธิบายผลงานของตนเองและผูอื่น 

องคประกอบที่ควรใชในการประเมินผลนักเรียนดานความรูพื้นฐานทางศิลปะ จากการสังเคราะหผล 
มี 3 องคประกอบ คือ (1) ความรูในเรื่องการปฏิบัติ ขั้นตอน และเทคนิควิธีการทางศิลปะ (2) ความรูใน
เนื้อหาความเขาใจหลักการทฤษฎีทางศิลปะ และ (3) ความรูทางประวัติศาสตร  ศิลปะ  และวฒันธรรม 

องคประกอบที่ควรใชในการประเมินผลนักเรียนดานกระบวนการในการปฏิบัติงานจากการสังเคราะห
ผล มี 4 องคประกอบ คือ (1) ความประหยัดในการใชวัสดุอุปกรณ/ การสรางงานศิลปะ (2) ความคลอง 
แคลวในการใชวัสดุอุปกรณ/การสรางงานศิลปะ (3) การรักษาความสะอาด และ (4)ความถูกตองในการ
สรางสรรคงานตามขั้นตอน/ หลักการ 

องคประกอบที่ควรใชในการประเมินผลนักเรียนดานผลงาน   จากการสังเคราะหผล  มี 8 
องคประกอบ คือ (1) ความคิดสรางสรรคทางดานเน้ือหาสาระที่ปรากฎในผลงาน/ จินตนาการ (2) ความคิด
สรางสรรคทางดานเทคนิควิธีการทางศิลปะ (3) การมีพัฒนาการของผลงาน (4) ความสวยงามของผลงาน        
(5) การแสดงออก และสื่อถึงความรูสึกในการรับรูความงามผานทางผลงาน (6) ความสะอาดเรียบรอยของ
ผลงาน (7) ตัวผลงานทําถูกตองตามเงื่อนไขที่กําหนด และ (8) ความละเอียดประณีตของผลงาน 
 
  ตารางที่ 4.51 การสังเคราะหวิธีการที่ใชในการประเมินผล 

รายการ การศึกษาเอกสาร การศึกษา 
เชิงปริมาณ 

การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

1. การประเมินจากผลงาน √ √ √ 
2. การทดสอบภาคปฏิบัติ (สอบโดยการใหปฏิบัติงาน) √ √ √ 
3. การสังเกต/ ตรวจสอบพฤติกรรมการเรียนของนักเรียน √ √ √ 
4. ประเมินจากการมีสวนรวมในชั้นเรียน √ √ √ 
5. การทดสอบขอเขียน เกี่ยวกับหลักการ ทฤษฎี และเนื้อหาทางศิลปะ √ √ √ 
6. การเขียนปญหาและอุปสรรคในการทํางาน - √ √ 
7. การใหทําผลงานประดิษฐหรือส่ืงประดิษฐ - √ - 
8. การทดสอบกอนและหลังเรียน (Pre-test, Post-test) - - √ 

 
 
ตารางที่ 4.51 การสังเคราะหวิธีการที่ใชในการประเมินผล ปรากฏผลดังตอไปนี้  
วิธีการที่ควรใชในการประเมินผลนักเรียนจากการสังเคราะหผล มี 5 วิธี คือ (1) การประเมินจาก

ผลงาน (2) การทดสอบภาคปฏิบัติ (สอบโดยการใหปฏิบัติงาน) (3) การสังเกต/ ตรวจสอบพฤติกรรมการ
เรียนของนักเรียน (4) ประเมินจากการมีสวนรวมในชั้นเรียน และ (5) การทดสอบขอเขียน เกี่ยวกับหลักการ 
ทฤษฎี และเนื้อหาทางศิลปะ 
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   ตารางที่ 4.52 การสังเคราะหเครื่องมือท่ีใชการประเมนิผล 

รายการ การศึกษาเอกสาร การศึกษา 
เชิงปริมาณ 

การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

1. แฟมสะสมงาน √ √ √ 
2. แบบสอบ หรือแบบทดสอบ √ √ √ 
3. แบบบันทึก/ สังเกตพฤติกรรม √ √ √ 
4. แบบประเมินผลงาน/ตรวจผลงาน √ √ - 
5. แบบสํารวจรายการ/ แบบตรวจสอบรายการ (checklists) √ √ - 

6. แบบทดสอบการปฏิบัติงาน √ √ - 
7. แบบทดสอบความคิดสรางสรรค √ - √ 
8. แบบประเมินจากผูปกครอง - - √ 
9. ขอสอบ/ แบบสอบมาตรฐาน √ - - 
10. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม - - √ 

   
ตารางที่ 4.52 การสังเคราะหเครื่องมือที่ใชในการประเมินผล ปรากฏผลดังตอไปนี้  
เครื่องมือที่ควรใชในการประเมนิผลนักเรียนจากการสังเคราะหผล มี  3 ชนิด คือ (1)  แฟมสะสม

งาน  (2) แบบสอบ หรือแบบทดสอบ  และ (3) แบบบันทึก/ สงัเกตพฤติกรรม 
 
  ตารางที่ 4.53  การสังเคราะหผูที่ประเมินผล      

รายการ การศึกษาเอกสาร การศึกษา 
เชิงปริมาณ 

การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

1. การประเมินจากผูสอน √ √ √ 
2.  การประเมินจากบุคคลอื่น    
2.1 ตัวนักเรียน √ √ √ 
2.2 ผูปกครอง √ √ √ 
2.3 เพ่ือนนักเรียน √ √ √ 
2.4 บุคคลภายนอกท่ีสนใจในชุมชน √ √ √ 
2.5 เพ่ือนครู (ท่ีสอนวิชาศิลปศึกษา) √ √ - 
2.6 รุนพี่ √ - - 
2.7 บุคคลภายนอกท่ีมาศึกษาดูงาน - √ - 

 
ตารางที่ 4.53 การสังเคราะหผูที่ประเมินผล    ปรากฏผลดังตอไปนี้  
ผูที่ควรประเมินผลนักเรียนจากการสังเคราะหผล มี 5 บุคคล คือ (1) การประเมินจากผูสอน     

(2) ตัวนักเรียน (3) ผูปกครอง (4) เพ่ือนนักเรียน และ (5) บคุคลภายนอกที่สนใจในชุมชน 
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ตารางที่ 4.54  การสังเคราะหผูที่ไดรับการรายงานผลการประเมิน 

รายการ การศึกษาเอกสาร การศึกษา 
เชิงปริมาณ 

การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียน √ √ √ 

2. ผูปกครอง √ √ √ 

3. ครูและผูบริหารโรงเรียน √ √ √ 

4. ศึกษานิเทศกและนักวิจัย - √ - 

 
ตารางที่ 4.54 การสังเคราะหผูที่ไดรับการรายงานผลการประเมิน  ปรากฏผลดังตอไปนี้  

ผูที่ควรไดรับการรายงานผลการประเมินจากการสังเคราะหผล มี 3 บุคคล คือ (1) นักเรียน (2) ผูปกครอง     
และ (3) ครูและผูบริหารโรงเรียน 
 
ตารางที่ 4.55 การสังเคราะหการรายงานผลและสาระในการรายงานผล 

รายการ การศึกษาเอกสาร การศึกษา 
เชิงปริมาณ 

การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

 1. รูปแบบของการรายงานผล    
 1.1  รายงานผลเปนคะแนน √ √ √ 
1.2  รายงานผลเปนเกรด √ √ √ 
1.3  บรรยายเปนลายลักษณอักษร √ √ √ 
1.4  อธิบายดวยวาจา (กับผูปกครอง/ นักเรียนท่ีเขามาพูดคุย) - √ √ 
1.5  รายงานแบบ checklist - √ - 
1.6 ขอแนะนํา - √ - 
  2. สาระของการรายงานผล    
  2.1  พัฒนาการของผลงาน √ √ √ 
  2.2  รายงานพฤติกรรม ความสนใจในการเรียน √ √ √ 
  2.3  รายงานจุดเดน จุดดอยของผลงาน √ √ √ 
  2.4  ขอควรปรับปรุงของนักเรียน - √ √ 
  2.5  ลักษณะของผลงาน - √ √ 
 3. ชวงเวลาของการรายงานผลแกนักเรียน    
 3.1  รายงานปลายภาคเรียน √ √ √ 
 3.2  รายงานหลังจากท่ีนักเรียนสงงาน √ √ √ 
 3.3  รายงานกลางภาคเรียน  √ √ √ 
 3.4  รายงานสวนบุคคลจากการซักถามของนักเรียน - √ √ 
 3.5  รายงานวันท่ีครูพบผูปกครอง - √ √ 
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     ตารางที่ 4.55 (ตอ) 

รายการ การศึกษาเอกสาร การศึกษา 
เชิงปริมาณ 

การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

 4. ชวงเวลาของการรายงานผลแกผูปกครอง    
4.1  รายงานปลายภาคเรียน √ √ √ 
4.2  รายงานวันท่ีครูพบผูปกครอง √ √ √ 
4.3  รายงานกลางภาคเรียน  - √ √ 
4.4 รายงานสวนบุคคลตามการนัดหมายของผูปกครอง - √ √ 

 
ตารางที่ 4.55 การสังเคราะหการรายงานผลและสาระในการรายงานผล ปรากฏผลดังตอไปนี้  
รูปแบบของการรายงานผลที่ควรใชจากการสงัเคราะหผล มี 3 รูปแบบ คือ (1) รายงานผลเปน

คะแนน  (2) รายงานผลเปนเกรด    และ (3) บรรยายเปนลายลักษณอักษร 
สาระของการรายงานผลที่ควรใชจากการสงัเคราะหผล มี 3 แบบ คือ (1) พัฒนาการของผลงาน    

(2) รายงานพฤติกรรม ความสนใจในการเรียน และ (3) รายงานจุดเดน จุดดอยของผลงาน 
ชวงเวลาของการรายงานผลแกนักเรียน มี 3 ชวงเวลา คือ (1) รายงานปลายภาคเรียน (2) รายงาน

หลังจากที่นักเรยีนสงงาน และ (3) รายงานกลางภาคเรียน 
ชวงเวลาของการรายงานผลแกผูปกครอง มี 3 ชวงเวลา คือ (1) รายงานปลายภาคเรียน  และ    

(2) รายงานวันท่ีครูพบผูปกครอง  
 
 
ตอนที่ 3.2  การประเมินอภิมาน 
 
 การประเมินอภิมานน้ีผูวิจัยไดดําเนินการโดยการจัดประชุมกลุมครูเพ่ือเปนการตรวจสอบผลที่ได
จากขั้นตอนการศึกษาเชิงปริมาณและการศึกษาเชิงคุณภาพที่ผูวิจัยสรุป การดําเนินการนี้ผูวิจัยไดนําเสนอผลที่
ได เพ่ือขอความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะจากผูเขารวมประชุมกลุมครู  และใหผูเขารวมประชุมรวมทําการ
ประเมินอภิมานโดยการใชแบบประเมินความเหมาะสมของการประเมินผลนักเรียนของครูศิลปศึกษาจาก  
โรงเรียนกรณีศึกษาจํานวน 8 คน ซึ่งขั้นตอนนี้ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิ 2 กลุม คือ ครูผูสอนจากโรงเรียน
สังกัดตางๆ  (สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ สังกัดเอกชน สังกัดกรุงเทพมหานคร 
และสังกัดทบวงมหาวิทยาลัย) จํานวน 8 คน และกลุมผูทรงคุณวุฒิที่ทางดานการสอนศิลปศึกษา
ระดับอุดมศึกษาจํานวน 2 คน  
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3.2.1 ผลจากการประเมินอภิมาน 
 

ขั้นตอนการประเมินอภิมานน้ีใชแบบแบบประเมินความเหมาะสมของการประเมินผลนักเรียนของครู
ศิลปศึกษาโดยมีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการสําหรับการประเมินอภิมาน (Key Evaluation 
Checklist :KEC) ที่ผูวิจัยสรางขึ้น ลักษณะของเครื่องมือมีเกณฑการใหคะแนน (rubrics for  scoring) 
ประกอบดวยขอความที่แสดงวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานทางศิลปะ   และระดับความเหมาะสมของ
รายการ  โดยในเครื่องมือแบงออกเปน 4 ระดับความเหมาะสม  คือ  0 = ไมเหมาะสม 1 = มีความ
เหมาะสมนอย 2 = มีความเหมาะสมปานกลาง และ 3 = มีความเหมาะสมมาก    

โดยผูวิจัยไดกําหนดเกณฑจากระดับคาเฉลี่ยของระดับความเหมาะสมที่ได ดังน้ี 
 
                                      คาเฉลี่ย         2.50 - 3.00      มีความเหมาะสมมาก 
                                      คาเฉลี่ย        1.50 - 2.49      มีความเหมาะสมปานกลาง 
                                   คาเฉลี่ย       0.50 - 1.49      มีความเหมาะสมนอย                 
       คาเฉลี่ย        0.00  - 0.49      ไมเหมาะสม 
 
 
ตารางที่ 4.56 คาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานของครูศิลปะโรงเรียน A 

คาเฉล่ียผลการประเมิน รายการ 
ครูคนที่ 1 ครูคนที่ 2 ครูคนที่ 3 คาเฉล่ีย 

ระดับความเหมาะสม

1. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีความเหมาะสม 2.44 2.44 2.67 2.52 มาก 
2. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีการบูรณาการวิชาศิลปะกับวิชาอ่ืนๆ 1.89 1.75 1.78 1.81 ปานกลาง 
3. ผูสอนมีการอธิบายหลักเกณฑการประเมินผลแกนักเรียนอยางชัดเจน 2.44 2.56 2.22 2.41 ปานกลาง 
4. ผูสอนมีการนําผลการประเมินไปสูการพัฒนาการเรียนการสอน 2.75 2.67 2.44 2.62 มาก 
5. วิธีการประเมินผลผูเรียนมีความหลากหลายและเหมาะสมกับผูเรียน 2.66 2.56 2.67 2.63 มาก 
6. เคร่ืองมือที่ใชวัดและประเมินผลมีความเหมาะสม 2.44 2.25 2.11 2.27 ปานกลาง 
7. ผูที่เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการประเมินผลงานนักเรียน 2.33 2.33 2.33 2.33 ปานกลาง 
8. มีการแจงผลการประเมินวิชาศิลปะใหผูที่เกี่ยวของ (ผูปกครอง นักเรียน) 
 ทราบจุดเดน จดุดอยของนักเรียน 2.56 2.56 2.67 2.60 มาก 

9. การประเมินผลนักเรียนมีความถูกตองตามหลักวิชา 2.56 2.56 2.44 2.52 มาก 

รวม 2.45 2.41 2.37 2.41 ปานกลาง 
 หมายเหตุ –  พิสัยคะแนนมีคาเทากับ 1-3              
                 

ตารางที่ 4.56 แสดงคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานของครูศิลปะโรงเรียน A ปรากฏผลดังตอไปนี้ 
ผลการประเมินอภิมานโรงเรียน A โดยรวมมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก  ผลการประเมินท่ีอยูในระดับ

มากเรียงลําดับจากคาเฉลี่ยมากไปนอย คือ (1) วิธีการประเมินผลผูเรียนมีความหลากหลายและเหมาะสมกับ
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ผูเรียน  (2) ผูสอนการนําผลการประเมินไปสูการพัฒนาการเรียนการสอน (3) มีการแจงผลการประเมินวิชา
ศิลปะใหผูที่เกี่ยวของ (ผูปกครอง นักเรียน) ทราบจุดเดน จุดดอยของนักเรียน (4) การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนมีความเหมาะสม ไดคาเฉลี่ยเทากับ การประเมินผลนักเรียนมีความถูกตองตามหลักวิชา ผลการ
ประเมินท่ีอยูในระดับปานกลาง คือ (1) ผูสอนมีการอธิบายหลักเกณฑการประเมินผลแกนักเรียนอยางชัดเจน 
(2) ผูที่เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการประเมินผลงานนักเรียน (3) เครื่องมือที่ใชวัดและประเมินผลมีความ
เหมาะสม  และ (4) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีการบูรณาการวิชาศิลปะกับวิชาอื่นๆ เม่ือพิจารณาครู
เปนรายบุคคล พบวาครูแตละคนมีคาเฉลี่ยโดยรวมใกลเคียงกันโดยครูคนที่ 1 มีคาเฉลี่ยมากที่สุด 
 
สรุปผลจากการประเมินอภิมานกรณีศึกษาโรงเรียน A 
 
 โรงเรียน A มีจุดเดนในดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีความเหมาะสม เน่ืองจากการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่จัดเวลาเรียน 2 คาบ/ครั้ง (100 นาที) ซึ่งนักเรียนสามารถทํางานเสร็จในชั่วโมง
เรียน และชนิดของกิจกรรมสามารถเลือกปฏิบัติได หัวขอในการทํางานเปนหัวขออิสระทุกคาบ โดยอาจจะมี
การเรียนแบบเดียวกันทั้งชั้นเรียนบางครั้ง ผูสอนเนนนักเรียนใหมีจินตนาการในการเรียนไมไดเนนในเรื่อง
ทักษะฝมือ ซึ่งถาหากอยากเนนในเรื่องทักษะฝมือนักเรียนสามารถจะเลือกมาเรียนตอชุมนุมศิลปะหลังเลิก
เรียนได ดานผูสอนมีการนําผลการประเมินไปสูการพัฒนาการเรียนการสอนเนื่องจากผูสอนที่เปนหัวหนา
หมวดเปนคนท่ีปรับเปลี่ยนรูปแบบและวิธีการสอนจากแบบตางๆ นํามาใชจนถึงปจจุบัน ดานวิธีการ
ประเมินผลมีความหลากหลายและเหมาะสมกับผูเรียน เน่ืองจากมีการทดสอบปลายภาคที่เปนการสอบปฏิบัติ
เพียงครั้งเดียวในปลายภาคที่นักเรียนสามารถเลือกชนิดกิจกรรมที่จะใชสอบได (การวาดภาพระบายสี งาน
ประดิษฐ การปนดินนํ้ามัน การตอบล็อคพลาสติก) ซึ่งเหมาะสมกับสภาพของวิชาศิลปศึกษาที่เปนการเรียน
การสอนที่เนนการปฏิบัติทําใหคอนขางมีความถูกตองตามหลักวิชาและการประเมินผลสรุปเปนการประเมิน 
ผลเฉพาะในวิชาศิลปะเทาน้ัน ไมไดประเมินผลรวมกับวิชาอื่นๆ ดานการมีสวนรวมที่ใหนักเรียน เพ่ือน
นักเรียน และผูปกครองมีโอกาสประเมินผลงาน มีแบบบันทึกการสรางสรรคผลงานศิลปศึกษา ที่ให
ผูปกครอง เพ่ือนนักเรียน ตัวนักเรียนเองและครูผูสอนประเมินวาผลงานนี้มีความนาพอใจหรือไม และภายใน
แบบประเมินมีการใหนักเรียนวาดภาพขนาดยอของผลงานเปนภาพเล็กๆ และมีใหอธิบายหรือบรรยาย
เกี่ยวกับตัวผลงานชิ้นน้ัน และดานมีการแจงผลการประเมินวิชาศิลปะใหผูที่เกี่ยวของทราบจุดเดน จุดดอย
นักเรียน ที่ไมเพียงเสนอเกรดและคะแนนในวิชาแลวยังมีการรายงานผลเปนลายลักษณอักษรจากครูที่มีการ
เขียนลักษณะผลงานและพัฒนาการของนักเรียนลงในสมุดพกนักเรียน โดยครูเขียนบันทึกเปนรายคน โดย
นําเสนอทั้งในภาคการศึกษาตนและปลาย ทางดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมีการบูรณาการกับวชิา
อื่นๆ ผูทรงคุณวุฒิมีความเห็นวาลักษณะการเรียนการสอนของโรงเรียน A คอนขางเนนไปในทางเนื้อหาทาง
ศิลปะมากกวา ซึ่งผลการประเมินออกมาจึงอยูในระดับปานกลาง สวนดานอื่นๆ สวนใหญ โรงเรียน A ไดรับ
ผลการประเมินวาอยูในระดับความเหมาะสมมาก 
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ตารางที่ 4.57 คาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานครูศิลปะโรงเรียน B 
คาเฉลี่ยผลการประเมิน รายการ 

ครูคนที่ 1 
ระดับความเหมาะสม 

1. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีความเหมาะสม 2.63 มาก 
2. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีการบูรณาการวิชาศิลปะกับวิชาอ่ืนๆ 2.00 ปานกลาง 
3. ผูสอนมีการอธิบายหลักเกณฑการประเมินผลแกนักเรียนอยางชัดเจน 2.11 ปานกลาง 
4. ผูสอนมีการนําผลการประเมินไปสูการพัฒนาการเรียนการสอน 2.00 ปานกลาง 
5. วิธีการประเมินผลผูเรียนมีความหลากหลายและเหมาะสมกับผูเรียน 1.75 ปานกลาง 
6. เคร่ืองมือที่ใชวัดและประเมินผลมีความเหมาะสม 1.56 ปานกลาง 
7. ผูที่เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการประเมินผลงานนักเรียน 1.50 ปานกลาง 
8. มีการแจงผลการประเมินวิชาศิลปะใหผูที่เกี่ยวของ (ผูปกครอง นักเรียน)  
ทราบจุดเดน จุดดอยของนักเรียน 1.67 ปานกลาง 

9. การประเมินผลนักเรียนมีความถูกตองตามหลักวิชา 1.89 ปานกลาง 
รวม 1.94 ปานกลาง 

หมายเหตุ – พิสัยคะแนนมีคาเทากับ 1-3              
                   

ตารางที่ 4.57 แสดงคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานของครูศิลปะโรงเรียน B ปรากฏผลดังตอไปนี้ 
ผลการประเมินอภิมานโรงเรียน B โดยรวมมีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง   ผลการประเมินท่ีอยูใน

ระดับมาก เรียงลําดับจากคาเฉลี่ยมากไปนอย  ผลการประเมินท่ีอยูในระดับมาก คือ การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนมีความเหมาะสม  ผลการประเมินท่ีอยูในระดับปานกลาง คือ (1)ผูสอนมีการอธิบายหลักเกณฑ
การประเมินผลแกนักเรียนอยางชัดเจน (2) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีการบูรณาการวิชาศิลปะกับวิชา
อื่นๆ ไดคาเฉลี่ยเทากับ ผูสอนมีการนําผลการประเมินไปสูการพัฒนาการเรียนการสอน (3) การประเมินผล
นักเรียนมีความถูกตองตามหลักวิชา (4) วิธีการประเมินผลผูเรียนมีความหลากหลายและเหมาะสมกับผูเรียน  
(5) มีการแจงผลการประเมินวิชาศิลปะใหผูที่เกี่ยวของ (ผูปกครอง, นักเรียน) ทราบจุดเดน จุดดอยของ
นักเรียน  (6) เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผลมีความเหมาะสม  และ (7)ผูที่เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมใน
การประเมินผลงานนักเรียน  
 
สรุปผลจากการประเมินอภิมานกรณีศึกษาโรงเรียน B 
 โรงเรียน B มีจุดเดนดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีความเหมาะสมที่ผูสอนมีการให
นักเรียนทํากิจกรรมหลายประเภท และมีหลายชนิดกิจกรรมนอกเหนือไปจากกิจกรรมหลกั เชน การทําพวง
กุญแจ การทําภาพพิมพกระจก การทําเครื่องแขวน ดานการสอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีการ     
บูรณาการวิชาศิลปะกับวิชาอื่นๆผูสอนมีการบูรณาการเอาวิชาตางๆ มารวมไวในกิจกรรมการเรียนการสอน 
เชน นาฎศิลปและพละ ทีใ่หนักเรียนมีการออกมาคดิทาทางประกอบดนตรีที่ครูเตรียมไวให หรือใหนักเรียนมี
การทํากระบวนการกลุม เชน การทํา mind mapping ซึ่งทางดานการผูสอนมีการนําผลการประเมินไปสูการ
พัฒนาการเรียน  เน่ืองจากครูผูสอนโรงเรียน B เคยไดรับรางวัลทางดานการสอนศิลปะ และเปนครูแกนนํา
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วิชาศิลปะ ระดับประถมศึกษา และนักเรียนมีผลงานการประกวดไดรางวัลเปนประจํา จึงทําใหโรงเรียน B 
เปนโรงเรียนที่มีขอเดนทางดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโรงเรียน B ไดผลการประเมินอภิมานใน
ระดับคอนขางมาก แตจะมีขอดอยในเรื่องของการวัดและประเมินผลที่ดานวิธีการประเมินผลผูเรียนและ
เครื่องมือที่ใชวดัและประเมินผลมีความหลากหลายและเหมาะสมกับผูเรียน ไดคะแนนในระดับปานกลาง
เน่ืองมาจากใชขอสอบขอเขียนแบบตัวเลือกจากตนสังกัดเพียงอยางเดียว ซึ่งเน้ือหาจะมีเรื่องทฤษฎี หลักการ
ทางศิลปะ ขั้นตอนในการทํางานศิลปะ และการนําไปประยุกตใช จึงขาดการสอบภาคปฏิบัติทําใหเปนขอดอย 
และดานผูที่เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการประเมินผลงานนักเรียนยังมีการปฏิบัติไมมาก สวนใหญครูเปน
ผูประเมินนักเรียนเปนหลัก อาจจะใหนักเรียนบางคนมาชวยครูตรวจและใหคะแนนเพื่อนบาง ซึ่งผูทรงคุณ 
วุฒิบางทานมีความเห็นวาไมนาเหมาะสม สวนทางดานการการแจงผลการประเมนิวิชาศิลปะใหผูที่เกี่ยวของ 
(ผูปกครอง นักเรียน) ทราบจุดเดน จุดดอยของนักเรียน ยงัมีการแจงผลเพียงเกรดและคะแนนในสมุดพก
เทาน้ัน ซึ่งการประเมินผลของโรงเรียน B ยังมีการประเมินผลรวมกับวิชาอื่นๆ คือ ดนตรี นาฎศิลป พลศึกษา 
กิจกรรมลูกเสอื-ยุวกาชาด จริยศึกษา เน่ืองจากการเรียนการสอนสวนใหญยังมีการใชหลักสูตรเดิม จะมีเพียง
ชั้น ป.1 และ ป.4 ที่เริ่มใชหลักสูตรการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน ซึ่งจะใชการประเมินผลรวมกับเฉพาะวิชาดนตรี
นาฎศิลปเทาน้ัน โดยรวมผลการประเมินของโรงเรียน B อยูในระดับปานกลาง 
 
 
ตารางที่ 4.58 คาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานครูศิลปะโรงเรียน C 

คาเฉลี่ยผลการประเมิน รายการ 
ครูคนที่ 1 ครูคนที่ 2 ครูคนที่ 3 ครูคนที่ 4 คาเฉลี่ย 

ระดับความเหมาะสม

1. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีความเหมาะสม 2.11 1.78 2.11 1.89 1.97 ปานกลาง 
2. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีการบูรณาการวิชาศิลปะกับวิชาอ่ืนๆ 2.11 2.00 2.56 2.11 2.20 ปานกลาง 
3. ผูสอนมีการอธิบายหลักเกณฑการประเมินผลแกนักเรียนอยางชัดเจน 2.33 1.78 1.89 2.25 2.06 ปานกลาง 
4. ผูสอนมีการนําผลการประเมินไปสูการพัฒนาการเรียนการสอน 2.13 2.11 2.11 2.33 2.17 ปานกลาง 
5. วิธีการประเมินผลผูเรียนมีความหลากหลายและเหมาะสมกับผูเรียน 2.11 2.00 2.22 2.11 2.11 ปานกลาง 
6. เคร่ืองมือที่ใชวัดและประเมินผลมีความเหมาะสม 1.89 1.75 2.00 1.89 1.88 ปานกลาง 
7. ผูที่เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการประเมินผลงานนักเรียน 1.89 1.11 1.22 1.22 1.36 นอย 
8. มีการแจงผลการประเมินวิชาศิลปะใหผูที่เกี่ยวของ (ผูปกครอง นักเรียน) 
ทราบจุดเดน จุดดอยของนักเรียน 1.78 1.56 1.78 1.56 1.67 ปานกลาง 

9. การประเมินผลนักเรียนมีความถูกตองตามหลักวิชา 2.00 2.00 2.25 2.00 2.06 ปานกลาง 

รวม 2.04 1.79 2.02 1.93 1.95 ปานกลาง 

หมายเหตุ – พิสัยคะแนนมีคาเทากับ 1-3              
 

ตารางที่ 4.58 แสดงคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานของครูศิลปะโรงเรียน C ปรากฏผลดังตอไปนี้ 
ผลการประเมินอภิมานโรงเรียน C โดยรวมมีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง  ผลการประเมินท่ีอยูใน

ระดับปานกลางคือ (1) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีความเหมาะสม (2) การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนมีการบูรณาการวิชาศิลปะกับวิชาอ่ืนๆ  (3) ผูสอนมีการอธิบายหลักเกณฑการประเมินผลแกนักเรียน
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อยางชัดเจน (4) ผูสอนมีการนําผลการประเมินไปสูการพัฒนาการเรียนการสอน  (5) วิธีการประเมินผล
ผูเรียนมีความหลากหลายและเหมาะสมกับผูเรียน (6) เครื่องมือที่ใชวัดและประเมินผลมีความเหมาะสม   (7) 
มีการแจงผลการประเมินวิชาศิลปะใหผูที่เกี่ยวของ (ผูปกครอง นักเรียน) ทราบจุดเดน จุดดอยของนักเรียน 
(8) การประเมินผลนักเรียนมีความถูกตองตามหลักวิชา  ผลการประเมินท่ีอยูในระดับนอย คือ  ผูที่เกี่ยวของ
ทุกฝายมีสวนรวมในการประเมินผลงานนักเรียน เม่ือพิจารณาครูเปนรายบุคคล พบวาครูแตละคนมีคาเฉลี่ย
โดยรวมใกลเคียงกันในระดับปานกลางโดยครูคนที่ 1 มีคาเฉลี่ยมากที่สุด 
 

สรุปผลจากการประเมินอภิมานกรณีศึกษาโรงเรียน C 
 

 โรงเรียน C เปนโรงเรียนที่ครูมีแนวทางการสอนออกไปเฉพาะคนและมีความหลากหลาย ผลการ
ประเมินอภิมานดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีความเหมาะสมจึงอยูในระดับปานกลาง ครูผูสอนบาง
คนเนนทางดานการวาดภาพระบายสีแบบทั่วๆไปไมไดเนนในดานทักษะฝมือ บางคนจะสอนแบบเจาะจงใน
เทคนิควิธีการวาดภาพและเทคนิคการใชส ี บางคนเนนท่ีใหนักเรียนเขามารวมกิจกรรมและทํางานดังน้ัน
รูปแบบการสอนจึงมีหลายแบบ ซึ่งการสอนภาคปกติและภาคสองภาษา (bilingual program) จะมีแนวทาง
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหพิเศษกวาภาคเรียนปกติ ที่มีการจัดเตรียมวัสดุอุปกรณใหนักเรยีน
ทั้งหมดไมไดเนนท่ีผลงานของนกัเรียน แตจะสอนใหนักเรยีนเขามาทํากิจกรรมซึ่งถาสงผลงานครบก็จะได
คะแนนเต็ม อาจจะมีการหักคะแนนบางจากพฤติกรรมของนักเรียนในหองเรียน โดยที่ครูผูสอนภาคสองภาษา
มีเพียงคนเดียวและจัดกิจกรรมใหเปนไปในทางเดียวกันทุกระดับชั้นท่ีเปนภาคการเรียนสองภาษา ดานการ 
บูรณาการวิชาอืน่ๆ กับวิชาศิลปะของโรงเรียน C คอนขางมีความชัดเจนเน่ืองจากโรงเรียนมีโครงการตางๆ 
ของโรงเรียนอยูแลว เชน การอนุรักษพลังงาน สวนพฤกศาสตร หรือวันสําคัญ เทศกาลตางๆ จึงมีการบูรณา
การใหเขาหัวขอของงานศิลปะทีใ่หนักเรียนทํา ดานการวัดและประเมินผลโรงเรียน C ไดรับผลการประเมิน
คอนขางมาก เน่ืองจากโรงเรียนมีการสอบทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ ครูบางคนอาจมีการสอบทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ 
แตครูบางคนมีการสอบขอเขยีนเพียงอยางเดียว แตมีขอดีตรงที่ขอสอบทีใ่ชเปนขอสอบที่ครูที่รับผิดชอบสอน
แตละระดับชั้นเปนผูออกขอสอบเอง แตทางดานเครื่องมือที่ใชมีความเหมาะสมยังไมเห็นชัดเจนในโรงเรียน C 
เพราะการออกขอสอบที่ครูตางคนตางออกอาจไมเปนมาตรฐานเดียวกันได ดานผูที่เกี่ยวของทุกฝายมีสวน
รวมในการประเมินนักเรียน โดยสวนใหญแลวครูเปนผูที่เปนผูประเมินนักเรียนเปนหลัก นักเรียนหรือ
ผูปกครองไมไดรวมประเมิน แตมีครูเพียงคนเดียวมีใบประเมินกลับไปใหผูปกครองนักเรียนชวยประเมินผล
งานบุตรของตน ซึ่งมีการใชภาคเรียนละประมาณ 2 ครั้ง จึงทําใหไดรับผลการประเมินทางดานผูที่มีสวนรวม
ในการประเมินระดับความเหมาะสมนอย ทางดานการรายงานผลยังเปนการรายงานเกรด และคะแนนในสมุด
พกเทาน้ัน โดยการประเมินผลรวมจะประเมินผลรวมกับวิชาดนตรีและนาฎศิลป  ผลการประเมินโดยรวมของ
โรงเรียน C อยูในระดับปานกลาง 
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ตารางที่ 4.59 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานของโรงเรียนกรณีศึกษา 
คาเฉล่ียผลการประเมิน รายการ 

โรงเรียน A โรงเรียน B โรงเรียน C
1. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีความเหมาะสม 2.52 2.63 1.97 
2. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีการบูรณาการวิชาศิลปะกับวิชาอ่ืนๆ 1.81 2.00 2.20 
3. ผูสอนมีการอธิบายหลักเกณฑการประเมินผลแกนักเรียนอยางชัดเจน 2.41 2.11 2.06 
4. ผูสอนมีการนําผลการประเมินไปสูการพัฒนาการเรียนการสอน 2.62 2.00 2.17 
5. วิธีการประเมินผลผูเรียนมีความหลากหลายและเหมาะสมกับผูเรียน 2.63 1.75 2.11 
6. เคร่ืองมือที่ใชวัดและประเมินผลมีความเหมาะสม 2.27 1.56 1.88 
7. ผูที่เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการประเมินผลงานนักเรียน 2.33 1.50 1.36 
8. มีการแจงผลการประเมินวิชาศิลปะใหผูที่เกี่ยวของ (ผูปกครอง นักเรียน) ทราบจุดเดนจุดดอยของนักเรียน 2.60 1.67 1.67 
9. การประเมินผลนักเรียนมีความถูกตองตามหลักวิชา 2.52 1.89 2.06 

รวม 2.41 1.94 1.95 

หมายเหตุ – พิสัยคะแนนมีคาเทากับ 1-3              
 

ตารางที่ 4.59 แสดงคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานของโรงเรียนกรณีศึกษา ปรากฏผลดังตอไปนี้ 
เม่ือพิจารณาจากผลการประเมินอภิมาน โดยรวมทุกดาน โรงเรียนมีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง 

คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 1.73 – 2.37 
 เม่ือพิจารรารายดานพบวา ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีความเหมาะสม เม่ือพิจารณาราย
โรงเรียนพบวา โรงเรียน A และ B มีระดับความเหมาะสมมาก โรงเรียน C มีความเหมาะสมระดับปานกลาง 
 ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีการบูรณาการวิชาศิลปะกับวิชาอื่นๆ โดยรวมทุกโรงเรียนมี
คาเฉลี่ยความเหมาะสมปานกลาง  เม่ือพิจารณารายโรงเรียนพบวาทุกโรงเรียนมีความสอดคลองกัน 
 ดานผูสอนมีการอธิบายหลักเกณฑการประเมินผลแกนักเรียนอยางชัดเจน โดยรวมทุกโรงเรียนมี
คาเฉลี่ยความเหมาะสมปานกลาง เม่ือพิจารณารายโรงเรียนพบวาทุกโรงเรียนมีความสอดคลองกัน 
 ดานผูสอนมีการนําผลการประเมินไปสูการพัฒนาการเรียนการสอน โดยรวมทุกโรงเรียนมีคาเฉลี่ย
ความเหมาะสมคอนขางมาก เม่ือพิจารณารายโรงเรียนพบวา โรงเรียน A มีความเหมาะสมมาก โรงเรียน B 
และโรงเรียน C มีความเหมาะสมระดับปานกลาง 
 ดานวิธีการประเมินผลผูเรียนมีความหลากหลายและเหมาะสมกับผูเรียน  โดยรวมทุกโรงเรียนมี
คาเฉลี่ยความเหมาะสมคอนขางมาก เม่ือพิจารณารายโรงเรียนพบวา โรงเรียน A มีความเหมาะสมมาก 
โรงเรียน B และ โรงเรียน C  มีความเหมาะสมระดับปานกลาง  
 ดานเครื่องมือที่ใชวัดและประเมินผลมีความเหมาะสม โดยรวมทุกโรงเรียนมีคาเฉลี่ยความเหมาะสม
ระดับปานกลาง เม่ือพิจารณารายโรงเรียนพบวาทุกโรงเรียนมีความสอดคลองกัน ดานผูที่เกี่ยวของทุกฝายมี
สวนรวมในการประเมินผลงานนักเรียน โดยรวมทุกโรงเรียนมีคาเฉลี่ยความเหมาะสมระดับปานกลาง  เม่ือ
พิจารณารายโรงเรียนพบวาโรงเรียน A และ โรงเรียน B มีความเหมาะสมปานกลาง โรงเรียน C  มีความ
เหมาะสมนอย 
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 ดานการแจงผลการประเมินวิชาศิลปะใหผูที่เกี่ยวของ (ผูปกครอง นักเรียน) ทราบจุดเดน จุดดอย
ของนักเรียน โดยรวมทุกโรงเรียนมีคาเฉลี่ยความเหมาะสมระดับปานกลาง  เม่ือพิจารณารายโรงเรียนพบวา 
โรงเรียน A มีความเหมาะสมมาก  โรงเรียน B และโรงเรียน C มีความเหมาะสมปานกลาง 
 ดานการประเมินผลนักเรียนมีความถูกตองตามหลักวิชา โดยรวมทุกโรงเรียนมีคาเฉลี่ยความ
เหมาะสมระดับปานกลาง  เม่ือพิจารณารายโรงเรียนพบวา โรงเรียน A มีความเหมาะสมมาก โรงเรียน B 
และโรงเรียน C มีความเหมาะสมปานกลาง  
 

ตารางที่ 4.60 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานของครูเปนรายคนจากกรณีศึกษา 
ครูคนที่ โรงเรียนกรณีศึกษา คาเฉลี่ย ระดับความเหมาะสม 

1 โรงเรียน   A 2.45 ปานกลาง 
2 โรงเรียน   A 2.41 ปานกลาง 
3 โรงเรียน   A 2.37 ปานกลาง 
4 โรงเรียน   B 1.94 ปานกลาง 
5 โรงเรียน   C 2.04 ปานกลาง 
6 โรงเรียน   C 1.79 ปานกลาง 
7  โรงเรียน   C 2.02 ปานกลาง 
8 โรงเรียน   C 1.93 ปานกลาง 

หมายเหตุ – พิสัยคะแนนมีคาเทากับ 1-3              
 

ตารางที่ 4.60 แสดงคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานครูเปนรายคนจากกรณีศึกษา ปรากฏผล
ดังตอไปนี้ 

เม่ือพิจารณาจากผลการประเมินอภิมาน พบวาครูทุกคนมีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง คือ มี
คาเฉลี่ยระหวาง 1.93 – 2.45 โดยครูโรงเรียน A มีคาเฉลี่ยมากที่สุด คือ 2.37-2.45  ครูโรงเรียน B มี
คาเฉลี่ย 1.94 และโรงเรียน C ครูมีคาเฉลี่ยอยูในระหวาง 1.79-2.04 เม่ือพิจารณาคาเฉลี่ยโดยภาพรวมแลว
ครูโรงเรียน B และโรงเรียน C มีคาเฉลี่ยอยูในระดับใกลเคียงกัน (1.94 และ 1.95) 
 
3.2.2 ความคิดเห็นจากผูทรงคุณวุฒิจากขัน้ตอนการประชุมกลุมครู 
 
  ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะจากการประชุมกลุมครูเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
นักเรียนระดับประถมศึกษาวิชาศิลปศึกษา มีดังตอไปนี้ 
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1. ดานการจัดการเรียนการสอน 
 
1.1 เวลาของการเรียนวิชาศิลปะ  

ครูมีความคิดเห็นวาการที่โรงเรยีน A ไดมีการจัดการเรียนการสอน 2 คาบตอครั้งของการเรียน
ศิลปะในหนึ่งสปัดาหเปนสิ่งที่ดี เน่ืองจากงานของนักเรียนสามารถเสร็จสมบูรณภายในเวลาที่มากกวา 1 คาบ
การเรียนตอครั้ง 

“โรงเรียน A น าจะดี ที่ใหมีการสอน 2 คาบตอครั้ง...” (ครูเอกชน 1) 
 
1.2  ความพรอมของโรงเรียนในการจัดกิจกรรมและการเตรยีมวัสดุอุปกรณใหนักเรียน 
 ครูมีความคิดเห็นวาโรงเรียน C ที่ภาคสองภาษามีความพรอมและมีการสนับสนุนจากทางโรงเรียน
จะมีการจัดการเรียนมากกวาภาคปกติซึ่งมีความพิเศษมากกวาเปนสิ่งที่ดี แตในสภาพโรงเรียนปกติ หรือภาค
การเรียนปกติอาจจะทําไมได โดยภาพรวมแลวโรงเรียนที่ผูวจิยัเลือกมาเปนกรณีศึกษาผูทรงคุณวุฒิสวนใหญ
มีความเห็นวาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของทุกโรงเรียนน้ันมีความเหมาะสม 
 “โรงเรียน C  ดูแลวนาจะดีแตเปนเฉพาะสองภาษาใชไหม แตถาเปนภาคปกติคงจะทําไมได”  
(ครูเอกชน 1) 

“โรงเรียนที่เลือกมา  ก็สอนคอนขางใชไดหมดเลยนะคะ” (ครูสาธิตฯ 2) 
 
2. ดานการประเมินผลนักเรยีน 
 
2.1 การประเมินผลงานของนกัเรียน 
 

2.1.1 ครูไดเสนอวาควรดูที่ผลงานเปนหลัก และใชการดูเปนภาพรวมเพราะตัวครูเองมีขอจํากัดคือ
ไมสามารถสังเกตนักเรียนไดทุกคนภายในเวลาการสอนที่จํากัด และครูแตละคนตองสอนนักเรียนในชั้นเรียน
หลายคน  

2.1.2 การสังเกตพฤติกรรมนักเรียนยังมีความจําเปนท่ีครูตองใชยังอยู เน่ืองจากผลงานไมสามารถ
สะทอนคุณลักษณะทุกอยางของนักเรียนได ซึ่งอาจจะมีความถี่ในการสังเกตพฤติกรรมอาจจะไมตองใชทกุ
ครั้ง หรือจัดใหมีทุกครั้งก็ได 

“ถาจะดูองคประกอบของการประเมินเน่ีย...ถาจะดูในเรื่ององคประกอบเกี่ยวกับตัวเพื่อชี้เกี่ยวกับ
ระดับความแตกตางของแตละคน ก็คิดวาอยางนอยก็คงดูที่ตัวผลงานเนี่ย ยังไงหนีไมพนที่ผลงานนาจะเปน
องคประกอบหลัก แลวก็ตัวผลงานจะงายที่สุด ในการตรวจสอบในภายหลัง วาในขณะที่เวลาเรียนเราเน่ียไมมี
เวลาที่จะตรวจสอบในขั้นตอนอะไรตางๆ สารพัดเพราะวาในสวนเหลาน้ีมันไวมาก แลวเกิดแตละรายบุคคล 
เราไมไดดูเด็กทีแค 5 คน 10 คน เราดูเด็กที 50 คน บางที 30 คน 40 คน ภายในระยะเวลาแคแปบเดียวเนี่ย 
มันจะเกิดหรือไมเกิดเน่ีย บางทีเราดูไมได ดูจากผลงานกับภาพรวมเด็กเปนยังไง และตัวผลงานเนี่ยนาจะคิด
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วามีความสําคัญที่สุด ถาไมใชผลงานเนี่ยก็จะยาก ยากท่ีจะชอนความจริงได แตก็ตัวผลงานก็ไมสามารถที่จะ
เก็บอะไรทุกอยางที่เด็กไดแสดงออกไปทั้งหมด ก็ยังมีกิจกรรมบางอยางที่มันจะสะทอน คือมันไมออกมาใน
ผลงานบางอยาง แลวก็คิดวามันอาจจะออกมายากมาก ซึ่งตรงนี้ก็นาจะใชในเรื่องของการดูพฤติกรรม การดู
บางในบางครั้งบางคราว จะมีการเช็คตรวจสอบ คิดวาแตวามันก็ขึ้นกับปจจัยท่ีจํานวนครูกับนักเรียน จํานวน
เวลา เพราะบางโรงอาจจะ 2 คาบ 2 ชั่วโมงตอกัน บางโรงนอยที่สุดก็แค 50 นาที จากการดูพฤติกรรมเนี่ยก็
คิดวายังมีความจําเปนแตวานาจะไม...คือมันมีมากก็ได แตพอปฏิบัติจริงแลวมันทําไดยาก แลวอาจจะไมตอง
ซะทุกครั้งนะ แตวาควรจะมี ครั้งใดครั้งหนึ่งหรือวาทุกครั้งก็ได แตวาตองดูวาเกณฑคือตรงไหนอะไรยังไง
แลวแตพฤติกรรม…” (ครูสาธิตฯ 1) 
 
2.2 ปญหาทางดานการประเมนิผลนักเรยีนในวิชาศิลปะ 

ครูไดเสนอวาทําไดคอนขางยากและเปนปญหาในการใชเกณฑตัดสินผลเนื่องจากตองใชอารมณและ
ความรูสึกในการตัดสินผล และยังไมมีเครื่องมือชนิดใดในการวัดออกมาไดชัดเจน อีกท้ังแนวทางในการสอน
ของครูแตละคนก็มีความแตกตางกัน   

“การประเมินศิลปะเหมือนกับการประกวดนางงาม บางครั้งกมี็เกณฑการตัดสิน  แตเอาจริงๆ มันก็
วัดออกมาไมได” (ครูสปช.) 

“การประเมินวิชาศิลปะจริงๆ น่ีคอนขางยากนะคะ เพราะมันคอนขางใชอารมณและความรูสึกสงู” 
(ครูเอกชน 1) 

“...มันยากมากเลย เพราะที่ไดทําอยูก็ยังไมรูจะใชเกณฑอะไรชัดเจน…” (ครูกทม. 1) 
“…บางทีเราจะไปตัดสินเคาไมได เพราะวาครูแตละคนเคามีแนวทางการสอนทีไ่มเหมือนกัน บางคน

อาจจะเนนเรื่องวินัย บางคนอาจจะเนนเรื่องคุณธรรม ซึ่งถาจะประเมินวาเคาทํามันถูกหรือผิดมันอาจจะไม
เหมาะสม” (นักวิชาการ 2) 
 
2.3 เกณฑในการประเมินผลนักเรียนในแตละระดับชั้น 

ควรใชเกณฑในการประเมินนักเรียนท่ีแตกตางกันออกไปเพื่อใหเหมาะสมกับวัยและระดับชั้นของ
นักเรียน โดยมีการเนนที่ไมเหมือนกันในระดับชั้นเล็ก และระดับชั้นโต โดยในระดับชั้นเล็กจะไมไดเนนการ
ประเมินไปทางดานทักษะทางศิลปะโดยตรง แตจะเนนใหมีการเคลื่อนไหว การใชกลามเน้ือมือ ใหนักเรียนมี
ความสนุกเพลิดเพลิน และมีจินตนาการ แตถาในระดับชั้นโตจะเนนทางดานทักษะทางศิลปะมากกวา 

“เกณฑในการประเมินของทุกระดับชั้นมันเอามาเทียบกันไมได เพราะแตละระดับชั้นไมเหมือนกัน 
ควรจะดูเปนชั้นๆ ไป” (นักวิชาการ 2) 

“ป.1 ป. 2 ปลอยใหมีพัฒนาการทั้ง 7 ดาน 1. สังคม  2. สติปญญา  3.รางกาย  4. อารมณจิตใจจะ
อยูดวยกัน 5. ความคิดสรางสรรค 6. การรับรู 7. สุนทรียภาพ ใหจินตนาการในระดับชั้นเล็ก เนนความคิด
สรางสรรคในป.โต  ชั้นเล็กจะเนนการสัมผัสดวยมือ การรับรูเนนประสาทสัมผัส 5 อยาง แตเนนตา มือ...
สุนทรีคือความสวยงาม ชั้นป.ตนจะเนนพัฒนาการเปนหลัก ทําแลวผอนคลาย สนุก พอชั้นโตขึ้นจะมี
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กระบวนการอื่นเขามา ถาเนนลักษณะนิสัยจะเปนเรื่องคุณธรรมจริยธรรมเขามา พัฒนาการทั้ง 7 อยางจะมี
มากนอยแคไหน...เพ่ิมจริยธรรมเขามากี่เปอรเซ็นตๆ...พอ ป.5 ป.6 ศิลปะตองเปนศิลปะจริงๆ เด็กตองพัฒนา
มากขึ้นตองมีนํ้าหนักคะแนน แตพัฒนาการไมทิ้งแตสัดสวนไมมาก ”  (นักวิชาการ 2) 
 
2.4 วิธีการทดสอบนักเรียนในวชิาศิลปศึกษา 

ครูไดเสนอวาการวัดและประเมินผลไมควรใชวธิีการสอบขอเขียนเพียงอยางเดียว แตถาหากตองการ
จะวัดความรูของนักเรียนในสวนที่เปนความรูความจําก็อาจจะยังตองมีใหนักเรียนสอบบาง แตควรจะเนนที่
การสอบภาคปฏิบัติมากกวา  

“การใชขอสอบขอเขียนก็นาจะยังจําเปนตองใชนะครับถาตองการจะวัดในสวนที่เปนความรู ทฤษฎี
ของนักเรียน แตก็ตองมีสวนที่เปนการสอบปฏิบัติ” (ครูกทม.1) 

“โรงเรียน B ที่ใชแบบทดสอบขอเขียนจากตนสังกัดเพียงอยางเดียว โดยเน้ือหาขอสอบคือ ทฤษฎี
หลักการทางศิลปะ คิดวาไมนาจะเหมาะสม” (ครูสาธิตฯ 1) 
 
3. ดานการมีสวนรวมในการประเมินผลนักเรียน 
 
3.1 ขอจํากัดในการใหผูอื่นมสีวนรวมในการประเมินผลนักเรียน 
 

ครูเสนอวาการใหผูอื่นมีสวนรวมในการประเมินผลนักเรียน (นักเรียนประเมินตนเอง เพ่ือนประเมิน
เพ่ือน และผูปกครองประเมินผลงานบุตรของตน) ใชอาจสําหรบันักเรียนบางระดับชั้น เชนในเด็กเล็กที่อาจยัง
ไมรูหลักในการประเมินเพื่อน อาจจะใหมีการปฏิบัติในนักเรียนระดับชั้นท่ีสูงขึ้น หรือถาเปนเด็กเล็กอาจใหครู
ประจําชั้นชวยดูในที่จะการประเมินเพื่อนนักเรียน 

“...ในสวนกิจกรรมผูที่เกี่ยวของทุกฝายมีการประเมินเน่ีย ผมไมแนใจวามันจะเปนไปได จะใชไดกับ
เด็กทุกระดับหรือเปลา คือเด็กเล็กๆ เน่ีย เพ่ือที่จะใหเพ่ือนประเมินเพื่อน ประเมินตัวเองยังงี้มันมีปญหา เรื่อง
ของการตัดสิน คือเด็กก็ยังไมรูวาจะตัดสินมากนอยขนาดไหน บางทีเด็กก็ใหไปให 5 บางคนก็ให 10 ลูกเดียว
อะไรอยางน้ี...” (ครูสาธิตฯ 1) 

“ถาเปนเด็กระดับ ป.1 ป.2 ภาคแรกจะยังไมใช(โรงเรยีนของครูสปช.) แตวา ป.5 ป.6 เราจะให
ครูผูสอน ใหคุณไปทํา แตไมไดเนนวาทุกคนตองทําได จะเริ่ม ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 จะเริ่มใหชิมลางไปกอน จะมี
การประเมินตนเอง ประเมินเพื่อนดวยทั้งผูปกครอง และผูทีส่นใจจะใหคะแนนผลงาน อาจจะเปนญาติหรือพี่
นองในบาน เพ่ือนขางบาน(ของนักเรียน) ประเมินคะแนนใน ป.1 ป.2 ก็จะมีในที่เปนรายงานกเ็ปนในภาพรวม 
ใน ป.1 ป.2 เน่ียคือครูประจําชั้นเคาจะชวยดู  คือครูเคาจะชวยดูและชวยงาน ”  (ครูสปช.) 
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3.2 การใหผูอืน่มีสวนรวมในการประเมนินกัเรียน 
ครูไดเสนอวาอาจใหมีเปนบางครั้ง ไมจําเปนตองมีการปฏิบัติเปนประจําทุกครั้ง เพราะครูศิลปะสวน

ใหญคอนขางมีขอจํากัดในการปฏิบัติเน่ืองจากเวลา และภาระงานที่สอน และยังมีปจจัยอืน่ๆ ในเรื่องระบบ
ของโรงเรียน และผูบริหารของโรงเรียนที่มีผลกับการทํางานของครู 

“เพราะวาการที่เราใหคนนูนคนน้ีประเมิน มันใชเวลาจัดการเยอะไปเหมือนกัน ใชเวลาจัดการ
มากกวาท่ีเราประเมินเด็กเพียงฝายเดียวใชมา ก็คือวาถาเราประเมินเด็กนะ แลวเราเอาผลงานมาตรวจนะ แต
วาใหเด็กประเมินคนอื่นเน่ีย หน่ึงมันตองมีเวลาใหกับเคาท่ีจะดูผลงานเพื่อนใชไหมฮะ แลวกค็ะแนนที่ไดก็ตอง
เอามารวบรวม มาหารเฉลี่ย มาอะไรสารพัดซึ่งมันมีเวลา เสียเวลาในการดําเนินการเน่ีย ในตัวบุคคลที่สอน
จะตองมีเวลาในการไมตองไปทํานูน แตถาอาจารยที่ตองไปสอนวิชาอื่นท่ีไมใชศิลปะนี่ 24 ชั่วโมงเนี่ย มันไมได
เลย คาบนึงตอสัปดาหเน่ียมันยากมากเลย”   (ครูสาธิตฯ 1) 

“ใช ก็เคยใชนะแรกๆ ก็จะได แตไปๆ เพราะเราไมมีเวลาทํา” (ครูเอกชน 2) 
“เพราะครูสอนศิลปะมักจะจับฉาย เพราะเคาจะใหทํานูนทําน่ีทําน่ันอะไรอยางน้ี มันก็เลยกลายเปน

เวลาไมมี คุณเกงมาก อันน้ีมันตองอยูที่เพ่ือนรวมงาน ระบบของโรงเรียนดวย ที่หัวหนางานที่คุณสามารถที่จะ
คุยได คือหัวหนางานจะเปนคนชวย มันอยูที่ระบบ ดิฉันวาก็ใช แตวากอนเราจะถึงตรงนั้นมันตองเดินทาง
อะไรอยางเหนื่อยออนมากอนกวามันจะเขา ก็อยากใหกําลงัใจเพื่อนแบบวาใหคอยๆเปนคอยๆ ไป” (ครูสปช.) 

“อยางที่อาจารยเลยพูดมันยากมากเลย มันยากมากๆ” (ครูสปช.) 
“คือวาถาการประเมินอาจจะเปนบางไมใชทุกครัง้” (ครูเอกชน 3) 
“ใชๆ ไมตองทกุชิ้น และไมตองทุกครั้งดวย ใหเลือกเอา ใหเลือกเอา ใหเด็กน่ันแหละเปนคนเลือก 

ไมตองทุกครั้ง ถาทุกครั้งน่ันก็เปนลมตาย ใชๆ อาจารยพูดถูก ทุกครั้งก็ตาย ทุกครั้งไมได” (ครูสปช.) 
“เครื่องมือชิ้นน้ี ตามความคิดเห็นวามาตรในการวัดมี 2 นัย คือ ปรากฏ กับ เหมาะสม ในสวนที่

ปรากฎ มีตั้งแตนอยถึงมาก ประเมินไมยากนัก แตในสวนเหมาะสมหรือไมอาจมีตัวแปรอื่นๆ ประกอบตางกัน
ไปในแตละโรงเรียน เชน นโยบายโรงเรียน ความพรอม ภูมิหลังครู ขนาดของชั้นเรียน จํานวนนักเรียน ฯลฯ”  
(นักวิชาการ 1) 
 
3.3 บทบาทของผูประเมินผลและการนําผลการประเมินจากบุคคลอื่นมาคิดคะแนน 
 ครูบางทานไดเสนอวาและบทบาทผูหนาท่ีหลักในการประเมินนักเรียนยังเปนครูผูสอนศิลปะ หากมี
การใหคนอื่นมีสวนรวมในการใหคะแนนอาจจะมีบาง หรืออาจจะไมไดนํามาคิดเปนคะแนนเลย  ซึ่งขั้นตอนน้ี
ทําไปเพื่อใหนักเรียนไดมีพื้นฐานและเรียนรูกระบวนการในการมีสวนรวม 

“การใหครู (โรงเรียน B) เลือกตัวแทนนักเรียน แตละหองมาชวยครูตรวจและใหคะแนนเพื่อนใน
หองไมนาจะเหมาะสม” (ครูสาธิตฯ 1)  
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3.4 จุดประสงคในการใหคนอืน่มีสวนรวมในการประเมนิผลนักเรยีน 
กระบวนการนี้ครูมีความเห็นวาเปนสิ่งดีที่ใหคนอื่นไดมีสวนรวมในการประเมินผลนักเรียน ซึ่งอาจจะ

ใหนักเรียนหรือคนอ่ืนไดมีสวนรวมในกระบวนการโดยเปนไปในลักษณะของการวิจารณผลงานของนักเรียน
มากกวาเปนการประเมินผลนักเรียน แตจุดประสงคในการใหคนอ่ืนมีสวนรวมในการประเมินผลงานนักเรียน
อาจจะเปนไปเพื่อใหไดเรียนรูกระบวนการในการวิจารณผลงานคนอื่น 

“แตถาจะพูดวามันดีม้ัย มันดี แตวาถามวา มันจะใชไดทุกสถานการณทุกโอกาส ทุกโรงเรียน ทุก
คนม้ัย อาจจะมีลองชิมบาง มีลอง” (ครูสาธิตฯ 1)  

“มีเหมือนกันท่ีบางครั้งผูปกครอง ก็อยากเห็นผลงานเด็กมากขึ้น วันน้ีก็มีนะ เพราะฉะนั้นเราตองใช
ความอดทนสงูที่จะ O.K. นะ ถึงบอกวามันเดินทางเหนื่อยมาก” (ครูสปช.) 

“เอากระบวนการไมเอาเปนคะแนน ก็พอใชวิธีน้ีตองมีเวลาดวยใชไหม ก็ไมเปนไรมาคุยกันทุกคนนะ 
ลักษณะการวิจารณพวกน้ีใหรูวาเด็กพวกน้ีมีพื้นฐานเปนไง อะไรบาง” (ครูสาธิตฯ 1)  

“ตรงน้ีที่เขียนมันเขมขนไปหนอยวาผูมีสวนรวมทุกฝายเหมือนวาเปนการประเมินนักเรียนดวย แตผู
ที่เกี่ยวของมีสวนในการประเมินนักเรียนอาจจะเปนวามีสวนอื่นๆ เน่ีย คือมีสวนที่จะประเมินนักเรียน ไมใช
ประเมินนักเรียนจริงๆ ครูเปนผูประเมินนักเรียน อาจจะเปนในลักษณะการวิจารณงานซึ่งนาจะเหมาะกวา”    
(ครูสาธิตฯ 2)  
 
สรุปผลจากการประเมินอภิมานกรณีศึกษา 
 
 จากผลการประเมินอภิมานในภาพรวมของโรงเรียนกรณีศึกษา ตารางที่ 4.59 สรุปไดวาสวนใหญ
สภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของโรงเรียนกรณีศึกษาคอนขางมีความเหมาะสมเนื่องจากผลของ
การประเมินอภิมานพบวามีความเหมาะสมในระดับปานกลางถึงมาก แตในภาพรวมจากผลการประเมินของ
ดานทางการวัดและประเมินผล เชน การใหผูอื่นมีสวนรวมในการวัดและประเมินผล และการรายงานผลและ
สาระในการรายงานผลยังควรมีการปรับปรุง แมวาผลจากการประเมินอภิมานโดยรวมจะไดความเหมาะสม
ระดับปานกลาง ซึ่งลักษณะของการวัดและประเมินยังมีความเหมาะสมคอนขางนอยจากการที่ผูวิจัยไดไป
สํารวจกรณีศึกษาในขั้นตอนของการศึกษาเชิงคุณภาพ โรงเรียน B และโรงเรียน C ที่ตองมีการปรับปรุงใน
เรื่องผูที่เกี่ยวของมีสวนในการประเมิน การรายงานผล และสภาพเครื่องมือที่ใชในการวัดและประเมินผล แต
จากผลการประเมินดานผูที่มีสวนรวมในการประเมินผลในโรงเรียนกรณีศึกษา B ไดผลการประเมินในระดับ
ปานกลาง แตโรงเรียน C ไดรับผลการประเมินวานอยท้ังที่สองกรณีศึกษามีการใหผูอื่นเขามามีสวนรวมใน
การรวมประเมินผลนอย โดยท่ีโรงเรียน B ครูจะเปนผูประเมินผลเปนหลักแตบางครั้งอาจจะเลือกตัวแทน
นักเรียนแตละหองมาชวยใหคะแนนเพื่อน ซึ่งผลจากการประชุมกลุมครู ผูทรงคุณวุฒิบางทานมีความเห็นวา
ไมนาเหมาะสม และโรงเรียน C มีครูเพียงคนเดียวที่มีการใหผูปกครองประเมินผลงานนักเรียนจากครูศิลปะ
ทั้งหมดในโรงเรียน C จํานวน 4 คน ดังน้ันผูวิจัยจึงมีความเห็นวาทางดานการใหผูอื่นมีสวนรวมในการ
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ประเมินผลนักเรียนทั้ง 2 โรงเรียนนาจะอยูในระดับความเหมาะสมนอยและควรมีการนําไปปรับปรุงแกไข จึง
สรุปไดวารูปแบบของโรงเรียน A จึงสามารถเปนแบบอยางตัวอยางที่ดีในทั้งดานการจัดการเรียนการสอน ที่
คอนขางเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง โดยการใหอิสระผูเรียนในการเลือกประเภทกิจกรรมในการปฏิบัติงานไดไม
วาจะเปนการปน การตอบล็อคพลาสติก งานประดิษฐ และงานวาดภาพระบายสี และการสอนที่เนนใหมี
ความคิดสรางสรรค ไมไดเนนความสามารถในดานทักษะฝมือและเนนที่การปฏิบัติงานเพราะในชั้นเรียนครู
เปนผูควบคุมบรรยากาศในชั้นเรียนและควบคุมนักเรียน แตในบางครั้งอาจใหนักเรียนไดออกมานําเสนอ
ผลงานบาง ครูจะไมมีการสอนนักเรียน แตอาจจะมีบางในบางครั้งที่ตองการจะสอนใหนักเรียนรูเทคนิควิธีการ
ทางศิลปะใหมๆ เชน การพิมพภาพ  หัวขอของกิจกรรมไมมีการกําหนด นักเรียนมีอิสระสามารถคิดหัวของาน
ของตนเอง และการจัดเวลาเรียนที่คอนขางมีความเหมาะสมกับสภาพวิชาท่ีเปนการปฏิบัติโดยจัดใหมีการเรียน
ติดตอกัน 2 คาบตอคร้ัง ดานวิธีประเมินผลครูโรงเรียน A ใชการดูที่ผลงาน การสังเกตพฤติกรรม และการ
สังเกตกระบวนการในการเรียน และเนนคะแนนจากผลงานมากกวาคะแนนสอบ ซึ่งมีการสอบปลายภาคเพียง
ครั้งเดียวซึ่งเปนการสอบปฏิบัติโดยเลือกชนิดของกิจกรรมในการสอบไดเหมือนกับการเรียนในชั่วโมงเรียน
ปกติ ไมมีการสอบขอเขียน แตอาจมีการสอบชนิดอื่นๆ บาง คือ การทดสอบกอนและหลังเรียน (Pre-test, 
Post-test) โดยใชแบบทดสอบเพื่อดูความคิดสรางสรรคซึ่งไมไดนํามาคิดคะแนน แตเพ่ือดูสภาพความคิด
สรางสรรควานักเรียนมีความคิดสรางสรรคเพิ่มเติมขึ้นหรือไมจากการสอนของครู ซึ่งใชเฉพาะนักเรียน
ระดับชั้น ป.1 โดยใชในภาคการศึกษาแรกและไมมีการนํามาคิดคะแนน ดานผูที่ประเมินผลซึ่งใหนักเรียน 
เพื่อนนักเรียน ตัวครูเอง และผูปกครองไดมีสวนในการประเมินนักเรียน เพื่อเปนกระบวนการในการวิจารณ
ผลงานและใหคนอื่นไดมีสวนรวมประเมินนักเรียนในเครื่องมือชิ้นเดียวคือแบบบันทึกการสรางสรรคผลงาน
ศิลปศึกษา ซึ่งเครื่องมือไมมากชิ้นจนเกินไป ดานการรายงานผลเปนตัวอยางที่ดีของระบบโรงเรียน A ที่มีการ
ใชสมุดพกที่คิดขึ้นมาเอง ซึ่งมีการรายงานทั้งเกรดและคะแนน และยังมีบันทึกของครูที่เปนลายลักษณอักษร
เกี่ยวกับตัวของนักเรียนในวิชาน้ันๆ ของแตละภาคการเรียนทุกรายวิชา ซึ่งจะมีการสรุปถึงพัฒนาการ จุดเดน 
หรือขอควรปรับปรุงของนักเรียน และการวัดและประเมินผลของโรงเรียน A ยังประเมินผลแยกเปนรายวิชา 
ซึ่งวิชาศิลปะจะใชชื่อวิชาวาทัศนศิลปและการออกแบบ แยกออกจากวิชาดนตรีสากล/วงโยธวาธิต และวิชา
ดนตรีไทย/นาฎศิลปออกชัดเจนไมไดตัดเกรดรวมกัน โดยภาพรวมผลจากการประเมินอภิมานโรงเรียน A ได
คะแนนระดับมากในหลายๆ ดาน   ดานเครื่องมือท่ีใชในการประเมินมีความเหมาะสม ดานผูสอนมีการ
อธิบายหลักเกณฑการประเมินอยางชัดเจน ผูที่เกี่ยวของมีสวนรวมในการประเมินผล ที่ไดผลการประเมิน
นอยกวาดานอื่น คือ ระดับปานกลาง แตผลดานการจัดการเรียนการสอนท่ีบูรณาการกับวิชาอื่น มีคาเฉลี่ย
นอยท่ีสุด (1.81) แตไมถือวาเปนจุดออนมากนัก รูปแบบของโรงเรียน A จึงนาจะเปนตัวอยางที่ดีในการที่
โรงเรียนอื่นจะนําไปปฏิบัติได 
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บทที่ 5 
 

สรุปผลการวิจยั อภิปรายผลการวิจัย และขอเสนอแนะ 
 

การวิจัยเรื่อง “การวิเคราะหและประเมินอภิมานการประเมินผลการปฏิบัติงานของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาวิชาศิลปศึกษา” มีจุดมุงหมายเพื่อศึกษา (1) สภาพของวิธีการประเมินผลผูเรียนวิชาศิลปศึกษา
ของครูในโรงเรียนตางๆ และศึกษาความแตกตางภายในโรงเรียนเดียวกันและโรงเรียนตางสังกัด  ประเด็นที่
ใชวิเคราะหประกอบดวย (1.1) องคประกอบที่ใชในการประเมินและนํ้าหนักองคประกอบในการประเมิน       
(1.2) วิธีการประเมินผล (1.3) เครื่องมือที่ใชการประเมินผล (1.4) ผูที่ประเมินผล (1.5) ผูที่ไดรับการรายงาน
ผลการประเมิน (1.6) การรายงานผลและสาระในการรายงานผล (2) เพื่อวิเคราะหวิธีการที่ใชในการ
ประเมินผลวิชาศิลปศึกษาของครูในโรงเรียนที่คัดเลือกมาทําการศึกษารายกรณี  และวิเคราะหความแตกตาง
ของวิธีการประเมินของครู และ (3) เพื่อทําการประเมินอภิมานวิธีการประเมินผลวิชาศิลปศึกษาจาก
กรณีศึกษา   

 ผูวิจัยวิเคราะหวิธีการที่ใชในการประเมินผลวิชาศิลปศึกษาของครูจากการศึกษาเชิงปริมาณและการ
วิเคราะหองคประกอบ จากนั้นผูวิจัยคัดเลือกโรงเรียนจากแตละสังกัดมาทําการศึกษารายกรณีจากผลที่ไดใน
การศึกษาเชิงปริมาณ จากน้ันทําการอภิมานการประเมินผลศิลปศึกษาจากกรณีศึกษาโดยใชแบบตรวจสอบ
รายการสําหรับการประเมินอภิมานโดยการจัดประชมุกลุมครู 

วิธีการดําเนินวิจัย ในการศึกษาครั้งน้ีผูวิจัยใชการศึกษาเชิงปริมาณและการศึกษาเชิงคุณภาพของ
กรณีศึกษา และการสังเคราะหผลและการประเมินอภิมาน โดยไดดําเนินการวิจัยดังน้ี (1) สํารวจสภาพการ
สอน และการวัดประเมินผล ของครูผูสอนวิชาศิลปศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาจากโรงเรียน 3 สังกัด คือ 
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ สังกัดกรุงเทพมหานคร และสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาเอกชนในเขตกรุงเทพมหานคร จํานวน 140 คน (2) ศึกษากรณีศึกษาจากโรงเรียนทุกสังกัดจํานวน 
3 กรณีศึกษา โดยคัดเลือกจากผลที่ไดจากการศึกษาเชิงปริมาณในขั้นตอนแรก นํามาเลือกโรงเรียนที่มี
ลักษณะวิธีการจัดการเรียนการสอนที่ดี มีความแตกตางจากโรงเรียนอื่น หรือมีความนาสนใจ มีกิจกรรมการ
จัดการสอนที่หลากหลาย หรือมีวิธีการวัดและประเมินผลที่ดี และใหความรวมมือกับผูวิจัยในการไปเก็บ
รวบรวมขอมูล (3) ตรวจสอบความเหมาะสมและความถูกตองของวิธีการประเมินผลจากโรงเรียนตางๆ ที่ได
ไปทําการศึกษาเชิงสํารวจและการศึกษาเชิงคุณภาพ  โดยการจัดประชุมกลุมผูทรงคุณวุฒิจํานวน 8 ทาน โดย
ใชการนําเสนอผลที่ไดจากการศึกษาเชิงปริมาณและการศึกษาเชิงคุณภาพ และผูวิจัยไดขอความคิดเห็นจาก
การอภิปรายจากผูทรงคุณวุฒิ  และใหผูทรงคุณวุฒิประเมินอภิมานโดยการทําแบบตรวจสอบรายการเพื่อ
ประเมินความเหมาะสมของวิธีการประเมินของครูจากกรณีศึกษา จากน้ันนําผลที่ไดมาสรุปรูปแบบการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานวิชาศิลปศึกษาที่เหมาะสม 
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เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  ผูวิจัยใชแบบสํารวจสภาพการสอนและการวัดประเมินผลของครู
ศิลปศึกษา  โดยมีความตรงเชิงเน้ือหาพิจารณาจาก Item-objective congruence : IOC จากการประเมิน
ของผูทรงคุณวุฒิจํานวน 4  คน และใชเครื่องมือที่เปนแบบสังเกตและแบบสัมภาษณกรณีศึกษา และใชแบบ
ตรวจสอบรายการสําหรับขั้นตอนของการประเมินอภิมาน  
สรุปผลการวจิัย 
1. ดานองคประกอบที่ใชในการประเมินและน้าํหนักองคประกอบในการประเมิน    
 

1.1 ดานองคประกอบที่ใชในการประเมิน  
จากผลการวิจัยในขั้นตอนการศึกษาเชิงปริมาณพบวา องคประกอบที่ครูใชในการประเมินของครู

ศิลปะมีทั้งหมด 4 ดาน คือ  (1) ดานพฤติกรรมของนักเรียน (2) ดานความรูพื้นฐานทางศิลปะ (3) ดาน
กระบวนการในการปฏิบตัิงาน  และ (4) ดานผลงาน  

1.2 ดานน้ําหนักองคประกอบในการประเมิน 
นํ้าหนักองคประกอบดานที่ครูไดปฏิบัติในการประเมินผลนักเรียนจากผลการวิจัยในขั้นตอน

การศึกษาเชิงปริมาณโดยการใชเทคนิคการวิเคราะหองคประกอบ (factor analysis) โดยมีคานํ้าหนัก
องคประกอบแตละดานจากมากไปนอย คือ (1) ดานกระบวนการในการปฏิบตัิงาน (นํ้าหนักองคประกอบ = 
0.952) (2) ดานผลงาน (นํ้าหนักองคประกอบ = 0.890) (3) ดานพฤติกรรมของนักเรียน (นํ้าหนัก
องคประกอบ = 0.887) และ  (4) ดานความรูพื้นฐานทางศิลปะ (นํ้าหนักองคประกอบ = 0.861)      โดย
แตละองคประกอบมีความสําคัญอยูในระดับที่ใกลเคียงกัน 

 1.3 องคประกอบยอยที่ครูใชในการประเมิน 
 องคประกอบที่ครูใชในการประเมินผลนักเรียนในแตละดาน จากผลในขั้นตอนการสังเคราะหผลการ
ประเมินของครูศิลปะจากขั้นตอนการสังเคราะหผลที่ผูวิจัยตรวจสอบจาก 3 แหลงที่สอดคลองกัน คือ 
การศึกษาเอกสาร  การศึกษาเชิงปริมาณ และการศึกษาเชิงคุณภาพ มีดังน้ี 
 1. องคประกอบดานพฤติกรรมนักเรียน มี 5 ขอยอย คือ  (1) ความสนใจและความตั้งใจในการ
เรียน/การปฏิบัติงาน (2) การทํางานรวมกับผูอื่น   (3) การมีสวนรวมในชั้นเรียน (การวิจารณ, ซักถาม, ตอบ
คําถาม) (4) การนําความรูทางดานศิลปะไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน และ (5) การแสดงความคิดเห็นและ
อธิบายผลงานของตนเองและผูอื่น 

2. องคประกอบดานความรูพื้นฐานทางศิลปะ มี 3 ขอยอย คือ (1) ความรูในเรื่องการปฏิบัติ 
ขั้นตอน และเทคนิควิธีการทางศิลปะ (2) ความรูในเนื้อหาความเขาใจหลักการทฤษฎทีางศิลปะ และ 
(3)ความรูทางประวัติศาสตร  ศิลปะ  และวัฒนธรรม 

3. องคประกอบดานกระบวนการในการปฏิบัติงาน มี 4 ขอยอย คือ (1) ความประหยัดในการใช
วัสดุอุปกรณ/การสรางงานศิลปะ (2) ความคลองแคลวในการใชวัสดุอุปกรณ/การสรางงานศิลปะ (3) การ
รักษาความสะอาด และ (4) ความถูกตองในการสรางสรรคงานตามขั้นตอน/หลักการ 
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4. องคประกอบดานผลงาน มี 8 ขอยอย คือ (1) ความคิดสรางสรรคทางดานเน้ือหาสาระที่ปรากฏ
ในผลงาน/จินตนาการ (2) ความคิดสรางสรรคทางดานเทคนิควิธีการทางศิลปะ (3) การมีพัฒนาการของ
ผลงาน (4) ความสวยงามของผลงาน (5) การแสดงออก และสื่อถึงความรูสึกในการรับรูความงามผานทาง
ผลงาน     (6) ความสะอาดเรียบรอยของผลงาน (7) ตัวผลงานทําถูกตองตามเงื่อนไขที่กําหนด และ (8) 
ความละเอียดประณีตของผลงาน 
 
2. ดานวิธีการประเมินผล   

วิธีการประเมินผลที่ครูใชในการประเมินผลนักเรียนจากผลในขั้นตอนการสังเคราะหผลการประเมิน
ของครูศิลปะจากขั้นตอนการสังเคราะหผลที่ผูวิจัยตรวจสอบจาก 3 แหลงที่สอดคลองกัน คือ การศึกษา
เอกสาร  การศึกษาเชิงปริมาณ และการศึกษาเชิงคุณภาพ ผลที่ไดมีดังน้ี 

(1) การประเมินจากผลงาน  (2) การทดสอบภาคปฏิบัติ (สอบโดยการใหปฏิบัติงาน)  (3) การ
สังเกต/ตรวจสอบพฤติกรรมการเรียนของนักเรียน (4) ประเมินจากการมีสวนรวมในชั้นเรียน  และ (5) การ
ทดสอบขอเขียนเกี่ยวกับหลักการ ทฤษฎี และเนื้อหาทางศิลปะ 
 
3. เครื่องมือท่ีใชการประเมินผล  

เครื่องมือท่ีครูใชในการประเมินผลนักเรียนจากผลในขั้นตอนการสังเคราะหผลการประเมินของครู
ศิลปะจากขั้นตอนการสังเคราะหผลที่ผูวิจัยตรวจสอบจาก 3 แหลงที่สอดคลองกัน ผลที่ไดคือ 
  (1) แฟมสะสมงาน  (2) แบบสอบ  หรือแบบทดสอบ และ (3) แบบบันทึก/สังเกตพฤติกรรม 
 
4. ผูที่ประเมินผล      

ผูที่ประเมินผลนักเรียน จากผลในขั้นตอนการสังเคราะหผลการประเมินของครูศิลปะที่ผูวิจัย
ตรวจสอบ 3 แหลงที่สอดคลองกัน ผลที่ไดคือ 

 (1) การประเมินจากผูสอน (2) ตัวนักเรียน  (3) ผูปกครอง (4) เพื่อนนักเรียน และ (5) บุคคล 
ภายนอกที่สนใจในชุมชน 
 
5. ผูที่ไดรับการรายงานผลการประเมิน  

ผูที่ใชไดรับการรายงานประเมินผลการประเมินจากผลในขั้นตอนการสังเคราะหผลการประเมินของ
ครูศิลปะจากการที่ผูวิจัยตรวจสอบ 3 แหลงที่สอดคลองกัน ผลที่ไดมีดังน้ี   

(1) นักเรียน (2) ผูปกครอง (3) ครู และผูบริหารโรงเรียน 
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6. การรายงานผลและสาระในการรายงานผล 
 ดานการรายงานผลและสาระในการรายงานผล จากผลในขั้นตอนการสังเคราะหผลการประเมินของ
ครูศิลปะจากการที่ผูวิจัยตรวจสอบ 3 แหลงที่สอดคลองกัน คือ ศึกษาเอกสาร  การศึกษาเชิงปริมาณ และ
การ ศึกษาเชิงคุณภาพ ผลที่ไดมีดังน้ี 

6.1 รูปแบบของการรายงานผล  
รูปแบบของการรายงานผลที่ใช คือ  (1)  รายงานผลเปนคะแนน   (2) รายงานผลเปนเกรด    และ 

(3) บรรยายเปนลายลักษณอักษร 
6.2 สาระของการรายงานผล  
สาระของการรายงานผลที่ใช คือ (1) พัฒนาการของผลงาน   (2) รายงานพฤติกรรม ความสนใจใน

การเรียน และ (3) รายงานจุดเดน จุดดอยของผลงาน 
6.3 ชวงเวลาของการรายงานผลแกนกัเรยีน  
ชวงเวลาของการรายงานผลแกนักเรียนที่ใช คือ (1) รายงานปลายภาคเรียน (2) รายงานหลังจากที่

นักเรียนสงงาน และ (3) รายงานกลางภาคเรียน 
6.4 ชวงเวลาของการรายงานผลแกผูปกครอง  
จากผลการวิจัยพบวาชวงเวลาของการรายงานผลแกผูปกครองที่ครูใช คือ (1) รายงานปลายภาค

เรียน  และ   (2) รายงานวันท่ีครูพบผูปกครอง 
 
ผลจากการศึกษาเชิงคุณภาพและการประเมินอภิมาน 
 
 จากการที่ผูวิจัยไดสํารวจกรณีศึกษาทั้งหมด 3 โรงเรียนในขั้นตอนของการศึกษาเชิงคุณภาพ และได
นําผลจากการศึกษาเชิงคุณภาพมาทําการประเมินอภิมานโดยการจัดประชุมกลุมครูและใหทําแบบตรวจสอบ
ราย การสําหรับการประเมินอภิมาน (Key Evaluation Checklist :KEC) พบวารูปแบบทางดานการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน และดานการวัดและประเมินผลของโรงเรียน A เปนรูปแบบที่ดีที่สุดเม่ือ
เปรียบเทียบกับโรงเรียน B และโรงเรียน C เม่ือพิจารณาผลคาเฉลี่ยจากการประเมินอภิมานของผูทรงคุณวุฒิ 
โดยมีรูปแบบและลักษณะการวัดและประเมินผลของโรงเรียน A มีดังน้ี  
 

1. องคประกอบที่ใชในการประเมินนกัเรียน  จะมีการใชองคประกอบดานผลงาน ดานพฤติกรรม
ของนักเรียน และดานกระบวนการในการปฏิบัติงาน   
  2. วิธีการประเมินผล   ใชวิธกีารประเมินจากผลงาน  การทดสอบภาคปฏิบัติ  การสังเกตพฤติกรรม
การเรียนของนักเรียน  ประเมินจากการมีสวนรวมในชั้นเรียน   

3. เครื่องมือท่ีใชในการประเมนิผล คือ แบบทดสอบความคิดสรางสรรคของ Urban & Jellen 
(1984) และแบบทดสอบความคิดสรางสรรคของ Victor Serebriakoff  แบบบันทึกพฤติกรรมและคะแนน
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ของนักเรียน และแบบบันทึกการสรางสรรคผลงานศิลปศึกษาที่ใชเพ่ือใหตัวนักเรียน เพ่ือนนักเรียน ครู และ
ผูปกครองรวมกันประเมินผลงานนักเรียน 

4. ผูที่ประเมินผล  ใชการประเมินจากผูสอนเปนหลัก   และใหตัวนักเรียน  ผูปกครอง และ เพ่ือน
นักเรียนรวมกันประเมินผลงาน  

5. ผูที่ไดรับการรายงานผลการประเมิน  คือ  นักเรียน   ผูปกครอง   ครูหัวหนากลุมสาระวชิา       
และผูบริหารโรงเรียน 

6. การรายงานผลและสาระในการรายงานผล 
6.1 รูปแบบของการรายงานผลที่ครูใช คือ การรายงานผลเปนคะแนน  เกรด  และบันทึกจากครูที่

บรรยายเปนลายลักษณอักษรลงในสมุดพก 
6.2 สาระของการรายงานผลที่ใช คือ พัฒนาการของผลงาน รายงานพฤติกรรม รายงานจุดเดน  

จุดดอยของนักเรียน 
6.3 ชวงเวลาของการรายงานผลแกนกัเรยีนที่ใช คือ รายงานปลายภาคเรียน และรายงานหลังจาก

ที่นักเรียนสงงาน  
6.4 ชวงเวลาของการรายงานผลแกผูปกครอง คือ รายงานปลายภาคเรียน  และรายงานวันท่ีครูพบ

ผูปกครอง 
 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 
1. ดานองคประกอบที่ใชในการประเมินและน้าํหนักองคประกอบในการประเมิน    
 
 จากผลการวิเคราะหองคประกอบที่พบวา องคประกอบที่ใชในการประเมินผลจากกลุมตัวอยางใชการประเมินผล
จากดานกระบวนการในการปฏิบัติงานมากที่สุด (0.952) รองลงมาคือดานผลงาน (0.89) ดานพฤติกรรมของนักเรียน(0.887) 
และดานความรูพ้ืนฐานทางศิลปะตามลําดับ(0.861) โดยองคประกอบดานความรูพ้ืนฐานทางศิลปะมีน้ําหนักองคประกอบนอย
ที่สุด แตก็มีระดับแตละองคประกอบใกลเคียงกันแสดงใหเห็นวาปจจุบันครูศิลปะไมไดสอนโดยเนนใหนักเรียนมีความรู
ความจําทางดานเน้ือหา ทฤษฎี และหลักการทางศิลปะมากนัก ซึ่งสอดคลองกับธรรมชาติของวิชาศิลปศึกษาท่ีเปนวิชาทางดาน
ปฏิบัติ  และจากน้ําหนักความ สําคัญของการประเมินผลนักเรียนที่ไดจากการศึกษาเชิงปริมาณ และการศึกษาเชิงคุณภาพ
พบวา ปจจุบันครูศิลปะมีแนวโนมในการใหความสําคัญของการใหน้ําหนักการประเมินทางดานคุณลักษณะนิสัยของนักเรียน
มาก กวาดานทักษะฝมือของตัวนักเรียน เชน  ความตั้งใจในการเรียน  การชวยเหลือเพ่ือน    การรักษาความสะอาด    ซึ่ง
ตรงกับงานวิจัยของครรชิต  นิศวอนุตรพันธ (2540) ที่สํารวจความคิดเห็นของครูเห็นดวยในการแนะนําใหนักเรียนรูจักทํา
ความสะอาด และเก็บรักษาวัสดุอุปกรณใหเรียบรอยหลังการปฏิบัติงาน และงานวิจัยของนีรนุช สุวรรณมัย (2542) ที่พบวา
ครูศิลปะเห็นดวยกับการใชวิธีการสังเกตความตั้งใจในการทํางาน สังเกตความพรอมในการเรียน และสังเกตกระบวนการ 
สังเกตพัฒนาการลักษณะนิสัยของนักเรียน เชน ความกลาตัดสินใจในการทํางาน ความสะอาดเรียบรอยของผลงาน การ
ควบคุมตนเองในการทํางาน นอกจากนี้จากการประเมินโรงเรียนที่เปนกรณีศึกษา  พบวาทุกโรงเรียนจะมีคะแนนในสวนของ
คุณธรรมจริยธรรม หรือคุณลักษณะที่พึงประสงคของนักเรียนเพ่ิมเติมข้ึนมา สะทอนใหเห็นวานโยบายของโรงเรียนใน
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ปจจุบันเนนใหนักเรียนเปนผูที่มีคุณธรรม จริยธรรม นอกเหนือไปจากการใหเปนคนที่มีความรูเพียงอยางเดียว  จึงกําหนดให
มีคะแนนคุณธรรมในทุกรายวิชารวมทั้งวิชาศิลปศึกษาดวย  จึงอาจเปนสาเหตุหนึ่งที่มีการใหน้ําหนักความสําคัญมากกับ
พฤติกรรมของนักเรียนและกระบวนการในการปฏิบัติงานของนักเรียน เน่ืองจากในขั้นตอนของกระบวนการปฏิบัติงานจะ
ประกอบดวยดานพฤติกรรมการทํางานของนักเรียนรวมอยูดวย เชน ความกลาตัดสินใจในการทํางาน การควบคุมตนเองใน
การทํางาน การรักษาความสะอาด ความประหยัด เปนตน  

การศึกษาในกรณีศึกษาทุกโรงเรียนที่พบวาจะใหความสําคัญในสวนของคุณธรรม จริยธรรมหรือลักษณะที่พึง
ประสงคของนักเรียนเพ่ิมเติมข้ึนมาในทุกรายวิชา ทําใหเห็นวาวิธีนี้อาจจะเปนผลดีกับนักเรียนที่ไมตองแขงขันกันในเรื่องของ
ทักษะฝมือมากนัก และจากการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของการปฏิบัติขององคประกอบแตละดานเปนรายสังกัด พบวาสังกัด
กทม. มีการใชองคประกอบดานพฤติกรรมนักเรียน และดานผลงานในระดับคอนขางมาก (คาเฉล่ีย 3.60 และ 3.67) แตมี
การปฏิบัติความรูพ้ืนฐานทางศิลปะ กับทางดานกระบวนการ ในระดับปานกลาง (คาเฉล่ีย 3.16 และ 3.44) และสังกัดเอกชนมี
การใชพฤติกรรมนักเรียน กระบวนการในการปฏิบัติงาน และดานผลงานในระดับคอนขางมาก (คาเฉล่ีย 3.52-3.58) แตใน
ดานความรู พ้ืนฐานทางศิลปะมีการปฏิบัติระดับปานกลาง (คาเฉล่ีย 3.45) ขณะที่สังกัดสปช. มีการปฏิบัติในระดับที่
คอนขางมากในทุกดาน (คาเฉล่ีย 3.68-3.88) โดยองคประกอบดานพ้ืนฐานความรูทางศิลปะมีคาเฉล่ีย 3.72  

 
2. ดานวิธีการประเมินผล   
 จากผลการศึกษาเชิงปริมาณ พบวาสวนใหญครูยังใชวิธีการประเมินผลโดยการตรวจผลงาน โดยมี
การปฏิบัติในระดับที่มาก (คาเฉลี่ย 4.01) แตขณะเดียวกันวิธีการทดสอบภาคปฏิบัติ การสังเกตและ
ตรวจสอบพฤติกรรมนักเรียน และการประเมินจากการมีสวนรวมในชั้นเรียน ครูมีการปฏิบัติในระดับ
คอนขางมาก (คาเฉลี่ย 3.78-3.97) และใหความสําคัญของการทดสอบขอเขียนในระดับปานกลาง (คาเฉลี่ย 
3.18) ซึ่งสอดคลองกับกรณีศึกษาที่สวนใหญครูจะใชวิธีการตรวจผลงานของนักเรียนเปนหลัก แตก็ยังให
ความสําคัญกับการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนในชั้นเรียน และการมีสวนรวมในชั้นเรียน นอกจากน้ีจากการผล
การประชุมกลุมครู มีความเห็นวาควรใชวิธีการประเมินจากผลงานเปนหลัก แตวิธีการสังเกตพฤติกรรม
นักเรียนก็ควรเปนวิธีการที่ครูควรจะใชดวย  เน่ืองจากการตรวจผลงานเพียงอยางเดียวไมสามารถวัดลักษณะ
ของนักเรียนออกมาไดทั้งหมด  แตก็มีขอจํากัดในเรื่องของเวลาการสอนที่มีเพียงจํากัดเพราะโรงเรียนสวน
ใหญมีการสอนศิลปะเพียงอาทิตยละ 1 ครั้ง สวนใหญจะใชเวลาประมาณ 50-60 นาทีตอการสอน 1 ครั้ง ซึ่ง
อาจเปนขอจํากัดในการปฏิบัติ ในการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนและการประเมินจากการมีสวนรวมในชั้น
เรียน จากกรณีศึกษาโรงเรียน B ที่ครูใหนักเรียนมีการทาํกระบวนการกลุม เชน การออกมาทําทาทางประกอบ
เพลง หรือการออกมานําเสนอผลงาน ของโรงเรียน A ที่บางครั้งเวลาไมพอ   จึงอาจไมมีการใหนักเรียนได
ออกมาทํากิจกรรมอื่นนอกเหนือจากการปฏิบัติงานทางศิลปะ ซึ่งเปนการจัดใหนักเรียนไดมีสวนรวมในชั้น
เรียนและนํามาใชเปนเกณฑในการประเมินผลดวย กรณีศึกษาครูโรงเรียน A และ B ที่มีการจัดการเรียนการ
สอนโดยใหออกมานําเสนอผลงานหนาชั้นเรียนน้ันสอดคลองกับงานวิจัยของวรสุดา ขวัญสุวรรณ (2539) ที่
ครูมักจะใชการนําเสนอผลงานมาเปนเกณฑในการประเมินผลดวย แตครูศิลปะก็มักมีภาระงานที่มาก ดังน้ัน
ครูสวนใหญจึงใชวิธีการตรวจผลงานของนักเรียนมากกวา เพราะสามารถทําไดนอกเหนือเวลาในการสอน  
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สวนการทดสอบแบบขอเขียนที่ไดผลจากการศึกษาเชิงปริมาณ พบวายังมีการใชอยูในระดับปานกลาง ซึ่งหาก
จะมีการทดสอบขอเขียนก็ไมควรใชการทดสอบขอเขียนเพียงอยางเดียว สําหรับกรณีศึกษาบางโรงเรียนมีการ
ใชเพียงขอสอบแบบขอเขียนทั้งกลางภาคและปลายภาคโดยใชขอสอบที่ออกโดยตนสังกัดของโรงเรียน และ
บางโรงเรียนก็ไมมีการสอบขอเขียนเลย น้ัน ผูทรงคุณวุฒิในขั้นตอนการประเมินอภิมานมีความเห็นวาไม
เหมาะสม ซึ่งถาจะมีก็ไมควรเนนมาก ควรใชการทดสอบภาคปฏิบัติซึ่งนาจะมีความเหมาะสมกวา 

สวนวิธีการประเมินผลของครูภายในสังกัดเดียวกัน ตางสังกัด และภายในโรงเรียนเดียวกันก็ยังมี
ความแตกตางกนั จากการศึกษาเชิงคุณภาพพบวา โรงเรียน A ที่มีครูศิลปศึกษาหลายคนภายในโรงเรียน
เดียวกัน มีการประเมินท่ีแตกตางกันบางเล็กนอยในวิธีการใหคะแนนผลงานนักเรียน แตวิธีการประเมินผล
หลักมีความเหมือนกัน เชน การสอบปลายภาคจะเปนการทดสอบภาคปฏิบัติทั้งหมด โรงเรียน C ครูศิลปะแต
ละคนมีวิธีการประเมินผลที่แตกตางกันมาก ครูบางคนจะมีการใหทดสอบกอนและหลังเรียนแตบางคนไมมี 
ครูบางคนมีการใหสอบภาคปฏิบัติแตบางคนไมมี เปนตน และกรณีศึกษาที่เปนโรงเรียนคนละสังกัดก็มีการวดั
และประเมินผลที่แตกตางกันมาก โรงเรียน A มีการทดสอบกอนและหลงัเรียนโดยใชแบบทดสอบความคิด
สรางสรรค  การทดสอบเพื่อประเมินผลปลายภาคเปนการสอบภาคปฏิบัติเพียงอยางเดียวและนักเรียน
สามารถเลือกประเภทของกิจกรรมได โรงเรียน B ไมมีการทดสอบกอนและหลังเรียน  สวนโรงเรียน C มีทั้ง
การสอบภาคทฤษฎีและปฏิบัติ แตครูบางคนในโรงเรียน C ก็ใชขอสอบภาคทฤษฎีเพียงอยางเดียว การพบ
ความแตกตางครั้งน้ีทําใหตองพจิารณาวาสวนในการวัดและประเมินผลวิชาศิลปศึกษานาจะตองมีการทบทวน
และปรับปรุง เพ่ือใหมาตรฐานการประเมินเปนแบบเดียวกัน 
 
 
 
3. เครื่องมือท่ีใชในการประเมนิผล 
 จากการศึกษาเชิงปริมาณ ครูศิลปะมีการใชแฟมสะสมงานในระดับคอนขางมาก (คาเฉลี่ย 3.55) แต
การในการวิจัยครั้งน้ีไมไดสํารวจลงไปในรายละเอียดวาเปนแฟมสะสมงานในรูปแบบใด เปนแฟมสะสมงาน
ชิ้นท่ีดีที่สุด (best portfolio) แฟมสะสมกระบวนการ (process folio) ที่ใชตรวจสอบความเจริญงอกงาม
และการเรียนรูของนักเรียนโดยเนนท่ีกระบวนการ แฟมสะสมงานขนาดเล็ก (mini-portfolio) ที่เปนแฟม
สะสมงานของงานชนิดเดียวกันหรือหัวขอเดียวกันท่ีพอรวมกันจะสามารถกลายเปนแฟมสะสมงานขนาดที่
ใหญขึ้น (Beattie, D.K., 1997) แตผลจากการศึกษาเชิงคุณภาพพบวาโรงเรียน A มีการใชแฟมสะสมงาน
แตเปนแฟมสะสมงานรวมของทุกๆ วิชา โรงเรียน C มีคะแนนการประเมินผลรวมจากแฟมสะสมงาน แตครู
ใชการตรวจสมุดวาดภาพของนักเรียนที่มีงานหลายๆ ชิ้นจากงานที่ครูสั่งแตละสัปดาห ครูบางคนใหนําชิ้นงาน
วาดภาพเกาท่ีเคยสั่งงานไว นํามาสงใหครบตามจํานวนที่กําหนดแลวคิดเปนคะแนนในสวนแฟมสะสมงาน 
หากผลงานสูญหายใหไปทาํผลงานซอมแลวนํามาสงใหครบตามจํานวน การปฏิบัติของโรงเรียน A อาจจะยัง
ไมดีที่สุดเน่ืองจากแฟมสะสมงานรวมอาจจะไมเห็นพัฒนาการภายในวิชาน้ันไดชัดเจน แตอาจจะเปนการเก็บ
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รวบรวมผลงานโดยภาพรวมทุกวิชามากกวา หรือการนําผลงานเกาท่ีเคยสงมาใหครูตรวจวาครบตามจํานวน
หรือไม ถาหากผลงานหาย ใหนักเรียนไปทําซอมตามหัวขอเดิมสงครูใหครบตามจํานวนทําใหนักเรียนตอง
ทํางานที่ซ้ํางานเดิม  ถือวาไมสามารถเปนการประเมินแฟมสะสมงานที่ดีได ครูอาจจะใหทํางานในสมุดวาด
เขียนโดยเปนผลงานที่นักเรียนไดเคยปฏิบัติในชั่วโมงเรียนมาแลวจริง สวนโรงเรียน B มีจุดออนในดานการ
ประเมินผลก็ไมมีการใชแฟมสะสมงานเลย ดังน้ันโรงเรียนกรณีศึกษาทั้ง 3 แหง จึงควรมีการปรับปรุงแกไขใน
เรื่องน้ี 
  
4. ผูที่ประเมินผล 

การสอนแนวปฏิรูปการศึกษาที่จะเนนใหบุคคลอ่ืนๆ เขามามีสวนรวมในการประเมินผลนักเรียน
นอกจากครู จากผลจากการศึกษาเชิงปริมาณพบวา ผูทําหนาท่ีประเมิน คือ ครูผูสอน มีการปฏิบัติ
คอนขางมาก (คาเฉลี่ย 3.87) รองมา คือ ตัวนักเรียนเอง และเพื่อนนักเรียน (คาเฉลี่ย 3.40 และ 3.32) มี
การปฏิบัติในระดับปานกลาง สวนบุคคลอ่ืนๆ เชน ผูปกครอง เพื่อนนักเรียน มีการปฏิบัติในระดับคอนขาง
นอย (คาเฉลี่ย 2.75 และ 2.54) และผลจากการศึกษาเชิงคุณภาพจากกรณีศึกษา 3 โรงเรียนพบวา สวน
ใหญครูคือผูประเมินผลนักเรียนเปนหลัก แตบางกรณีศึกษาหรือครูบางคนจะมีการใหผูปกครอง นักเรียน 
และเพื่อนนักเรียนเขามามีสวนในการประเมินนักเรียนดวย โดยมีการปฏิบัติบางประมาณ 1-2 ครั้งตอหนึ่ง
ภาคการเรียน และไมไดนําคะแนนในสวนนี้มาคิดคะแนน แตเปนการดูผลสะทอนและความคิดเห็นจากบุคคล
อื่นๆ  เชน  ผูปกครอง  นักเรียน   ที่มีตอผลงานของนักเรียน      ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของชาตรี ถนอม
วงษ (2545) ที่ศึกษาการจัดการเรียนการสอนศิลปศึกษาของครูตนแบบตามแนวปฏิรูปการเรียนรูที่มีการให
เพ่ือนนักเรยีนประเมินเพื่อน นักเรียนตนเองเปนสวนใหญ สวนผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมในการประเมิน
บางครั้ง และควรจัดมีการสงเสริมใหครูและนักเรียนไดมีการประเมินรวมกัน (จักรพงษ สิริริน, 2544) ซึ่ง
สามารถปฏิบัติไดงายกวาการใหบุคคลอ่ืนๆ เชน ผูปกครอง ชุมชนมาประเมิน และจะมีประโยชนกับนักเรียน
เพราะเปนการสงเสริมใหใหนักเรียนรูจักการวิจารณผลงาน ผูทรงคุณวุฒิใหขอคิดเห็นวาการใหบุคคลอื่น
นอกจากนักเรียนไดมีโอกาสรวมประเมินก็ควรมีการสงเสริม แตในทางปฏิบัติอาจจะเนนท่ีนักเรียนประเมิน
ตนเอง และเพื่อนประเมินมากกวา ผลที่ไดจากการประเมินอาจไมนํามาใชรวมเพื่อประเมินนักเรียนมากนัก
เน่ืองจากมีขอจํากัดในเรื่องวัยของนักเรียนชั้นเล็กอาจยังปฏิบัติไมได หรือผลคะแนนที่ไดอาจไมตรงตามสภาพ
จริง 
 
5. ผูที่ไดรับการรายงานผลการประเมิน   
 จากผลการศึกษาเชิงปริมาณพบวาผูที่ครูรายงานผลสวนใหญจะเปนการรายงานผลแกนักเรียน โดย
มีการปฏิบัติในระดับคอนขางมาก (คาเฉล่ีย 3.51) ขณะที่การรายงานผลถึงผูบริหารและครู(คาเฉล่ีย 3.22) 
กับการรายงานผลถึงผูปกครอง (คาเฉลี่ย 3.04) อยูในระดับปานกลาง อาจจะเปนไดวาการรายงานผลการ
ประเมินที่มีการปฏิบัติตอนักเรียนมาก เพราะการรายงานผลการประเมินหลังการสงงานแตละสัปดาหที่ครูมี
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การวิจารณผลงานนักเรียนและบอกคะแนนของนักเรียนแตละครั้ง ขณะที่การรายงานผลถึงครูและผูบริหาร
โรงเรียนอาจจะมีเปนครั้งคราวตอเม่ือมีการจัดประชุมหรือเม่ือมีปญหาในการประเมินผลนักเรียนเทาน้ัน และ
การรายงานผลถึงผูปกครองอาจจะมีเฉพาะในการรายงานอยางเปนทางการ เชน วันประชุมผูปกครอง การ
รายงานปลายภาคเรียนเทาน้ัน แตอาจจะมีบางในกรณีที่ผูปกครองมาซักถามพูดคุยกับครูเปนการสวนตัวบาง 
เหตุผลเหลาน้ีอาจทําใหมีการรายงานผลถึงนักเรียนมากกวา ครู ผูบริหาร และผูปกครอง 
 
6. การรายงานผลและสาระในการรายงานผล 
 ผลจากการศึกษาเชิงปริมาณและการศึกษาเชิงคุณภาพพบวา รูปแบบการรายงานผลสวนใหญยังเปน
การรายงานผลแบบเปนเกรดและคะแนนเทาน้ัน โดยรายงานเปนคะแนนพบคอนขางมาก (คาเฉลี่ย 3.76) 
รายงานเปนเกรดพบในระดับปานกลาง (คาเฉลี่ย 3.26) มีเพียงสวนนอยท่ีจะใชการรายงานเปนบันทึกจากครู 
หรือการรายงานผลแบบอื่นๆเชน การรายงานเปนวาจา หรือรายงานเปนแบบตรวจสอบรายการ (checklists) 
กรณีศึกษาโรงเรียน A มีการรายงานแบบเปนเกรด เปนคะแนน และบันทึกเปนลายลักษณจากครูประจําวิชา
เกี่ยวกับตัวนักเรียนเปนรายคน เน่ืองจากเปนนโยบายของโรงเรียนที่คิดระบบการวัดและประเมินผลและสมุด
พกในแบบของโรงเรียนขึ้นมาเอง ขณะที่โรงเรียนสวนใหญยังใชสมุดพกในรูปแบบเดิมจึงทําใหไมไดมีการ
รายงานผลในสวนน้ี ซึ่งถาจะใหโรงเรียนมีการการรายงานผลเปนลายลักษณอักษรเพิ่มเติมดวย อาจใหใชเปน
ใบรายงานแยกจากสมุดพก การรายงานเปนลายลักษณอักษรเปนสิ่งที่ดีที่ทาํใหทราบขอมูลและสภาพเกี่ยวกับ
นักเรียนเปนรายคนจริงในวิชาน้ันๆ แตครูผูสอนเองก็ตองมีการสังเกตนักเรียนเปนรายบุคคลใหมากยิ่งขึ้น ที่
อาจสงผลใหเปนภาระของครูแตก็มีผลดีเพราะการรายงานเพียงแตเกรดและคะแนนอาจพอใหทราบระดับของ
นักเรียน แตไมทราบลักษณะ จุดเดน จุดดอย และสิ่งที่ควรปรับปรุง ของนักเรียนชัดเจน 

ดานสาระของการรายงานผลที่ใช สวนใหญครูมักจะเนนการรายงานพัฒนาการของนักเรียนโดยมีการ
ปฏิบัติในระดับคอนขางมาก (คาเฉลี่ย 3.52) เน่ืองจากวิชาศิลปะสวนใหญ  ครูมักใชเกณฑในการประเมินผล
โดยเปรียบเทียบกับพัฒนาการเปนหลัก (รอยละ 77.4) ดังน้ันจึงพบวาครูมีการรายงานไดเนนสวนน้ีมาก แต
อาจจะมีดานอื่นบาง เชน รายงานพฤติกรรม ความสนใจในการเรียน รายงานจุดเดน จุดดอยของผลงาน ขอ
ควรปรับปรุงของนักเรียน และ ลักษณะของผลงาน ซึ่งมีการปฏิบัติในระดับปานกลาง (คาเฉลี่ย 3.13-3.40) 

ชวงเวลาของการรายงานผลแกนักเรียนและผูปกครองสวนใหญจะเปนการรายงานปลายภาคโดยมี
การปฏิบัติในระดับมาก (คาเฉลี่ย 3.65-3.58) จากผลการสํารวจในการศึกษาเชิงปริมาณพบวามีความเปนไป
ไดที่ ครูอาจเขาใจวาเปนการรายงานผลแบบเปนทางการเนื่องจากในแบบสํารวจไมไดระบุวาเปนการรายงานผล
แบบใดชัดเจน สวนใหญครูมักจะมีการรายงานการประเมินผลรวมในปลายภาคเรียนอยางเปนทางการเปน
หลักอยูแลว แตจากความคิดเห็นของผูวิจัยคิดวา โดยปกติครูมักจะมีการรายงานนักเรียนมากกวาผูปกครอง
อยูแลว เน่ืองจากมีการเรียนการสอนทุกสัปดาห โดยชวงเวลาของการรายงานผลของครูเปนแบบไมเปน
ทางการ เชน การบอกผลคะแนนใหนักเรียนจากผลงานที่เคยสงในสัปดาหที่ผานมา หรือการบอกคะแนนสอบ
กลางภาคแกนักเรียน (ถามี) 
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7. จากผลการศึกษาเชิงปริมาณพบวาระหวางสังกัดโรงเรียน ครูศิลปะมีวิธีการประเมินผลที่แตกตาง
กันจากการศึกษาคาเฉลี่ยเม่ือแยกตามองคประกอบแตละดาน โดยคาเฉล่ียดานดานพฤติกรรมของนักเรียน 
ทุกสังกัดมีการปฏิบัติในระดับคอนขางมาก (3.52-3.88) ดานกระบวนการในการปฏิบัติงาน สังกัดเอกชน 
และสังกัดสปช. มีการปฏิบัติในระดับคอนขางมาก (3.57 และ 3.68) สวนสังกัดกทม.มีการปฏิบัติในระดับ
ปานกลาง (3.44) ดานผลงานทุกสังกัดมีการปฏิบัติในระดับคอนขางมาก โดยภาพรวมสังกัดเอกชนมีคาเฉลี่ย
ของทุกองคประกอบในการประเมินผลโดยมีการปฏิบัติในระดับคอนขางมาก (3.53) สังกัดกทม. มีการปฏิบัติ
ในทุกองคประกอบในระดับปานกลาง สังกัดสปช. มีการปฏิบัติทุกองคประกอบในระดับคอนขางมาก จึงควรมี
การปรับ ปรุงในการใชองคประกอบในการประเมินผลนักเรียน โดยควรใหมีการเนนองคประกอบดานความรู
พื้นฐานทางศิลปะใหอยูในระดับปานกลาง 
 จากผลการศึกษาเชิงคุณภาพพบวาภายในโรงเรียนเดียวกัน ครูศิลปะมีวิธีการประเมินผลที่มีทั้งความ
เหมือนและแตกตางกัน จากผลของกรณีศึกษาโรงเรียน C ที่ครูบางคนมีการใหนักเรียนสอบทั้งภาคทฤษฎี 
(สอบขอเขียน) และสอบภาคปฏิบัติ ครูบางคนอาจจะใหมีการสอบภาคทฤษฎีเพียงอยางเดียว และดานผูที่
ประเมินผลนักเรียนสวนใหญครูโรงเรียน C จะเปนผูประเมินผลหลัก ไมไดใหนักเรียน หรือผูปกครองได
ประเมินผลงาน แตครูบางคนก็มีการใหผูปกครองไดมีสวนรวมประเมินผลงานนักเรียน โรงเรียน B น้ันมี
ครูผูสอนศิลปะเพียงคนเดียวดังน้ันวิธีการประเมินผลของครูภายในโรงเรียนจึงไมมีความแตกตางกัน 
โรงเรียน A น้ันมีครูผูสอนศิลปะหลายคนจึงมีแนวทางในการสอนนักเรียนท่ีแตกตางกันออกไปเล็กนอย แต
ทางดานการวัดและประเมินผลวิชาศิลปะของโรงเรียน A น้ันโดยรวมไมมีความแตกตางกัน 
 และจากการวิจัยครั้งน้ีสามารถตอบคําถามการวิจัยในเรื่องความแตกตางทางดานการวัดและ
ประเมินผลนักเรียนของครูระหวางสังกัดไดจากขั้นตอนการศึกษาเชิงปริมาณ และความแตกตางของครูแตละ
คนภายในโรงเรียนไดจากขั้นตอนการศึกษาเชิงคุณภาพ แตการวิจัยครั้งน้ียังไมสามารถตอบคําถามการวิจัย
ดานความแตกตางของครูศิลปะระหวางโรงเรียนภายในสังกัดเดียวกันได 
 
 
ขอเสนอแนะ 
 
ขอเสนอแนะในการนําผลการวจิัยไปใช 
 

1. ครูผูสอนศิลปศึกษามีภาระงานอื่นๆ นอกเหนือจากงานสอนมาก ซึ่งสงผลตอการจัดเตรียมการ
สอน การเขียนแผนการสอน การพัฒนางานสอน และการวัดและประเมินผลนักเรียนไมกาวหนาเทาท่ีควร 
ผูบริหารโรงเรียนจึงควรจัดสรรภาระงานและการสอนใหเหมาะสมกับสภาพของครูศิลปะแตละคนภายใน
โรงเรียน 
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2. โรงเรียนควรมีการสงเสริมจัดสภาพหองเรียนศิลปะ และวัสดุอุปกรณใหมีความเหมาะสมกับการ
ปฏิบัติงานศิลปะใหมีสภาพท่ีเหมาะสมมากกวาท่ีเปนอยู เน่ืองจากหองที่ใชเรียนและปฏิบัติการศิลปะนั้น
ตองการขนาดพื้นท่ี สิ่งอํานวยความสะดวก และการจัดหองเรียน เชน โตะ เกาอ้ีแตกตางไปจากหองเรียนปกติ 
การจัดท่ีน่ังทํางานของนักเรียน โดยควรจัดบริเวณสถานที่เรียนใหมีความกวางขวางเพียงพอในการใหนักเรียน
น่ังทํางาน  สิ่งอํานวยความสะดวก เชน อางสําหรับลางมือสถานที่ควรใหนักเรียนมีที่น่ังสําหรับทํางานสะดวก 
และวัสดุอุปกรณที่เพียงพอ เน่ืองจากสถานที่เรยีน และวัสดุอุปกรณ ไมเอื้ออํานวยตอการเรียนการสอนวิชา
ศิลปะ น้ันสงผลตอกระบวนการทํางานของนักเรียน และคุณภาพผลงานของนักเรียน 
 3. การจัดเวลาในการเรียนการสอนวิชาเรียนศิลปะในปจจุบัน เวลาในการเรียนการสอนจํานวน       
50-60 นาที ไมเพียงพอตอการทําผลงานใหเสร็จสิ้นในชั่วโมงที่เรียน ทางโรงเรียนอาจใชการแกปญหาโดยการ
เพ่ิมชั่วโมงวิชาเรียนศิลปะใหมากขึ้น หรือใหกําหนดระยะเวลาในการสงผลงานเพิ่มเติมจากในชั่วโมงเรียน และ
การใหนักเรียนนําผลงานกลับไปทําตอท่ีบานอาจจะทําใหเกิดปญหาตางๆ เชน ผลงานของนักเรียนมีการสูญ
หาย ไมไดมีการนํามาสงครู  เปนภาระในการที่นักเรียนตองทําผลงานศิลปะนอกเหนือจากการบานในวิชาอื่น 
หรือผูปกครองมีสวนชวยในการทําผลงานของนักเรียนโดยที่ตัวผลงานไมไดเปนฝมือของนักเรียนโดยตรง 
เปนตน 
 4. การจัดใหครูผูสอนไปอบรม หรือทํางานนอกภายที่ตรงกับเวลาการเรียนการสอนของนักเรียนที่
บอยครั้ง เชน การพานักเรียนไปประกวดวาดภาพนั้นทําใหนักเรียนตองขาดการเรียนการสอนหลายครั้ง ยอม
มีผลตอการทําผลงานและการเก็บคะแนนระหวางเรียนและการสอบ และโดยเฉพาะโรงเรียนท่ีมีครูผูสอนวิชา
ศิลปะเพียงคนเดียว จะไมสามารถมอบหมายใหครูวิชาอื่นมาทําแทนได 

5. โรงเรียนควรจัดบุคลากรในการสอนวิชาศิลปะที่มีวุฒิทางการสอนศิลปะ หรือวิชาเอกทางศิลปะมา
โดยตรงเนื่องจากการที่ครูผูสอนมีวุฒิจบการศึกษาไมตรงกับวิชาที่สอน อาจทําใหเกิดปญหาในดานการสอน 
และการวัดประเมินผล เน่ืองจากขาดความรูในหลักวิชาท่ีสอน 

6. จากผลการวิจัยครูศิลปะควรประเมินนักเรียนจากองคประกอบดานผลงานเปนหลักแตควรจะใช
องคประกอบทางดานกระบวนการของนักเรียน และพฤติกรรมของนักเรียน สวนดานความรูพื้นฐานทางดาน
ศิลปะควรใหนักเรียนไดมีความรูบางแตไมควรเนนมากกวาองคประกอบอื่นมากนัก ดานวิธีการที่ใชในการ
ประเมินผล ถาผูสอนตองการจะวัดความรูความเขาใจทางดานเน้ือหาทางศิลปะอาจจะมีการใหใชแบบทดสอบ 
แตใหมีในสัดสวนที่ไมมาก ควรจะใหมีการสอบภาคปฏิบัติมากกวา ผูที่ประเมินผลนักเรียนสวนใหญยงัตองให
ครูผูสอนประเมินเปนหลัก แตควรใหคนอื่นๆ ไดมีสวนรวมในการประเมินดวย เชน ตัวนักเรียน เพ่ือน
นักเรียน ผูปกครอง โดยอาจไมจําเปนตองนําผลที่ไดมาประเมินผลนักเรียนโดยตรง แตเพ่ือใหนักเรียนได
ทราบกระบวนการของการมีสวนรวม และการวิจารณผลงานคนอื่น ควรใหผูปกครอง และบุคคลอื่นท่ีสนใจได
รับทราบขอมูลไดเขามามีสวนรวมในการประเมินมากขึ้น ทําใหตัวครูเองไดมีโอกาสรับรูผลสะทอนกลับมาจาก
ผลการประเมินท่ีไดรับ และสามารถนําผลท่ีไดไปปรับปรุงการเรียนการสอนของตน ดานการรายงานผลควรมี
การรายงานผลที่เปนบันทึกลายลักษณอักษรจากครูผูสอนดวย เชน พัฒนาการของนักเรียน สภาพโดยรวม
ของนักเรียนในวิชาศิลปะ นอกเหนือจากการรายงานเพียงแคเกรด หรือคะแนนในสมุดพกเทาน้ัน  
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ขอเสนอแนะในการวิจยัครั้งตอไป 
 
 

1.การศึกษาครั้งน้ีเปนการศึกษาเฉพาะครูประถมศึกษาในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถม 
ศึกษาแหงชาติ สังกัดกรุงเทพมหานคร และสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนในเขตกรุงเทพมหานคร 
จึงนาจะมีการศึกษาครูในระดับชั้นอื่นๆ เชน ระดับมัธยมศึกษา และมีการศึกษาจากโรงเรียนสังกัดอื่นๆ เชน 
ทบวงมหาวิทยาลยั กรมสามัญศึกษา หรือโรงเรียนประเภทอื่น เชน โรงเรียนนานาชาติ และควรมีการศึกษาใน
จังหวัดอื่นๆ ดวยเพื่อใหงานวิจัยมีความครอบคลุม  

2. การศึกษาครั้งน้ีอาจยังมีตัวแปรอื่นๆ นอกเหนือจากการศึกษาในครั้งน้ี จึงนาจะศึกษาตัวแปรอื่นๆ 
ที่นาจะมีผลตอสภาพการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลวิชาศิลปะ เพิ่มเติมนอกเหนือจากที่ผูวิจัยทํา 
เชน ขนาดของโรงเรียน สภาพแหลงชุมชน จํานวนครูที่สอนตอจํานวนนักเรียน เพื่อใหไดผลที่ครอบคลุมมาก
ยิ่งขึ้น 

3. จากผลการวิจัยครั้งน้ียังไมสามารถตอบคําถามการวิจัยในดานความแตกตางของวิธีการ
ประเมินผลนักเรียนระหวางโรงเรียนภายในสังกัดเดียวกันได ดังน้ันการวิจัยครั้งตอไปควรจะมีการศึกษาความ
แตกตางโดยใชเทคนิคการวิเคราะหขอมูลแบบพหุระดับดวยโมเดลเชิงเสนตรงระดับลดหลั่น (hierachical 
linear model : HLM) เน่ืองจากเปนวิธีการวิเคราะหที่เหมาะสมสําหรับขอมูลที่มีการสอดแทรกเปนระดับ
ลดหลั่น (hierachy) และเปนเทคนิคการวิเคราะหที่ใชศึกษาอิทธิพลของตัวแปร โดยคํานึงถึงโครงสรางของ
ขอมูลเพ่ือแกปญหาความผิดพลาดในการสรุปผลระหวางชั้นจากการวิเคราะหขอมูลแบบระดับเดียว (ศิริชัย 
กาญจนวาสี, 2532) ซึ่งจะสามารถศึกษาความแตกตางไดทั้งระดับครูเปนรายคน  ระดับโรงเรียน และ
ระหวางสังกัด 
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สังกัดกรุงเทพมหานคร 
6. อาจารยทินกร บัวพูล                           โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ฝายประถม 
           สังกัดทบวงมหาวิทยาลัย 
7. อาจารยสมใจ จงรักวิทย  โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ฝายประถม  
       สังกัดทบวงมหาวิทยาลัย 
8. อาจารยทัศนีย จินตนานนท  โรงเรียนวัดพลับพลาชัย    

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ 
9. อาจารย ดร. อําไพ ตีรณสาร อาจารยประจําภาควิชาศิลปศึกษา 
 คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
10. ผูชวยศาสตราจารย ดร. สุลักษณ ศรีบุรี อาจารยประจําภาควิชาศิลปศึกษา 

                                          คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
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ภาคผนวก ข 
 

                               - ขอมูลพื้นฐานโรงเรียนกลุมตัวอยาง 
                               - ขอมูลพื้นฐานโรงเรียนกรณีศึกษา 
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    ขอมูลพ้ืนฐานของโรงเรยีนที่เปนกลุมตัวอยาง 
ตารางที่ 6.1 โรงเรียนสังกัดคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 

ที่ ช่ือโรงเรียน ที่ตั้ง 
ระดับช้ัน 
ที่เปดสอน 

จํานวน 
นักเรยีน 

(คน) 

จํานวน 
ครู 

(คน) 
1. เซนตคาเบรียล 565 ซอยมิตรคาม แขวงวชิรพยาบาล เขตดุสิต กรุงเทพฯ 10300 ป.1 - ม.6 4,592 273 
2. เผยอิง 831 ถนนทรงวาด แขวงจักรวรรดิ์ เขตสัมพันธวงศ กรุงเทพฯ 10100 ป.1 - ม.6 351 24 
3. พิมานวิทย 212 ถนนขาวสาร แขวงตลาดยอด เขตพระนคร กรุงเทพฯ 10200  อนุบาล - ป.6 110 12 
4. กุหลาบวิทยา 1334 ซอยวานิช 2 ถนนจริญกรุง แขวงตลาดนอย  เขตสัมพันธวงศ 

กรุงเทพฯ 10100 ป.1- ม.3 1,517 71 

5. พระแมมารีสาธุประดิษฐ 2/1 ถนนสาธุประดิษฐ 34 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 
10100 อนุบาล - ม.3 1,463 80 

6. พระโขนงวิทยา 79/99 ซอยภูมิจิตร ถนนพระราม 4 แขวงพระโขนง เขตคลองเตย 
กรุงเทพฯ 10110 อนุบาล - ม.3 316 22 

7. แอ็ดเวนตีสเอกมัย 57 ซอยเจริญใจ (ปรีดี พนมยงค 33) ถนนสุขุมวิท 71 เขตวัฒนา 
กรุงเทพฯ  10110 อนุบาล - ม.6 755 63 

8. มาลากฤตยวิทยา 180 ถ.พหลโยธิน 44/3 แยก 4 แขวงลาดยาว เขตจตุจักรกรุงเทพฯ 
10900   อนุบาล - ป.6 329 17 

9. สตรีวรนาถบางเขน 1408  ถ.พหลโยธิน แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900   อนุบาล - ม.6 2,541 191 
10. อุดมศึกษา 329 ถ.ลาดพราว ซ. 94 แขวงวังทองหลาง เขตวังทองหลาง 

กรุงเทพฯ 10310 อนุบาล - ม.6 4,000 189 

11. ศิริวัตนวิทยา 4/6 ม.7 ซอยเพ่ิมสิน-ออเงิน ถนนพหลโยธิน แขวงสายไหม เขตสายไหม 
กรุงเทพฯ 10220 อนุบาล - ป.6 115 13 

12. นราทร 510/12  ซอยออนนุช 46 ถนนสุขุมวิท 77 แขวงหนองบอน เขตประเวศ 
กรุงเทพฯ 10250 อนุบาล - ป.6 1,760 81 

13. อโศกวิทยออนนุช 86/45 ม.6 ซอยออนนุช 40 ถนนสุขุมวิท77 แขวงสวนหลวง เขตสวน
หลวง กรุงเทพฯ 10250 ป.1 - ป.6 642 39 

14. จินดาพงศ 7/105  ซอยออนนุช 30 ถนนสุขุมวิท 77 แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง 
กรุงเทพฯ 10250 อนุบาล - ป.6 1,089 39 

15. เปยมสุวรรณวิทยา 609/1 ซอยวัดคูหาสวรรค  ถนนจรัลสนิทวงศ  แขวงคูหาสวรรค         
เขตภาษีเจริญ กรุงเทพฯ 10160 อนุบาล - ป.6 968 59 

16. ดรุณวิทยา 420/1 ถนนอิสรภาพ แขวงศิริราช เขตบางกอกนอย กรุงเทพฯ 10700 ป.1 - ป.6 134 8 
17. บํารุงวิทยาธนบุรี 259 ถนนจรัลสนิทวงศ แขวงบางขุนศรี เขตบางกอกนอย กรุงเทพฯ 

10700 อนุบาล - ป.6 489 25 

18. ซางตาครูสตคอนแวนท 416 ถนนเทศบาลสาย 1 ซอยกุฎีจีน แขวงวัดกัลยาณ เขตธนบุรี  
กรุงเทพฯ 10600 อนุบาล - ป.6 3,158 136 

19. พรประสาทวิทยา 1060 ถนนเทอดไท แขวงตลาดพลู เขตธนบุรี กรุงเทพฯ 10600 อนุบาล - ป.6 757 36 
20. บุญเสริมวิทยาธนบุรี 56 ก. ซอยเอกชัย 5 ถนนเอกชัย  แขวงบางขุนเทียน  เขตจอมทอง 

กรุงเทพฯ 10150 อนุบาล - ป.6 709 22 
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        ตารางที่ 6.2 โรงเรียนสงักัดคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ 

 

ที่ ช่ือโรงเรียน ที่ตั้ง 
ระดับช้ัน 
ที่เปดสอน 

จํานวน 
นักเรยีน 
(คน) 

จํานวน 
ครู 

(คน) 
1. ราชวินิต 291/1 ถนนราชสีมา แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพฯ 10300 อนุบาล - ป.6 2,726 103 
2. วัดโบสถ ถนนสามเสน 16 แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพฯ 10300 อนุบาล - ป.6 663 28 
3. มหาวีรานุวัตร ถนนตรีมิตร แขวงตลาดนอย เขตสัมพันธวงศ กรุงเทพฯ 10100 อนุบาล - ป.6 401 19 
4. วัดชัยชนะสงคราม 83 ถนนมหาจักร แขวงสัมพันธวงศ เขตสัมพันธวงศ กรุงเทพฯ 10100 อนุบาล - ป.6 351 11 
5. ประถมนนทรี 66/1 ถนนเช้ือเพลิง แขวงชองนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ  10120 อนุบาล - ป.6 960 42 
6. วัดดาน ถนนพระราม 3 ซอย 34 แขวงบางโพงพาง  เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 

10120 อนุบาล - ป.6 327 15 

7. สายนํ้าทิพย 293 ถนนสุขุมวิท 22 แขวงคลองตัน เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 อนุบาล - ป.6 1,356 41 
8. ดาราคาม ถนนสุขุมวิท แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 อนุบาล - ป.6 1,284 36 
9. อนุบาลพิบูลยเวศม ถนนสุขุมวิท 71 ซอยปรีดีพนมยงค 13 แขวงพระโขนงเหนือ เขตวัฒนา 

กรุงเทพฯ 10100 อนุบาล - ป.6 2,168 58 

10. บางบัว ถนนพหลโยธิน แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 อนุบาล - ป.6 1,713 68 
11. พระยาประเสริฐสุนทราศรัย ถนนลาดพราว 86 แขวงวังทองหลาง  เขตวังทองหลาง กรุงเทพฯ 10310 อนุบาล - ป.6 1,616 59 
12. ไทยรัฐวิทยา 75 455 ม.5 ถนนวัชรพล แขวงคลองถนน เขตสายไหม กรุงเทพฯ 10220 อนุบาล - ป.6 444 19 
13. บานหนองบอน 50/30 ม.5 ถนนสุขุมวิท 103 แขวงหนองบอน เขตประเวศ  กรุงเทพฯ 

10260 อนุบาล - ป.6 1,050 43 

14. วัดมหาบุศย ซนนออนนุช 77 ถนนสุขุมวิท 77 แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพฯ 
10250 อนุบาล - ป.6 1,172 38 

15. วัดนาคปรก 342 ถนนเทอดไท แขวงปากคลอง เขตภาษีเจริญ กรุงเทพฯ 10160 อนุบาล - ป.6 231 9 
16. วัดอมรินทราราม 566/1 ถนนอรุณอมรินทร แขวงศิริราช เขตบางกอกนอย กรุงเทพฯ 

10700 อนุบาล - ป.6 1,422 57 

17. โฆสิตสโมสร 51/2 ซอยวัดระฆัง ถนนอรุณอมรินทร แขวงศิริราช เขตบางกอกนอย 
กรุงเทพฯ 10700 อนุบาล - ป.6 1,090 41 

18. วัดประยุรวงศาวาส ถนนเทศบาลสาย 1 แขวงวัดกัลยาณ เขตธนบุรี กรุงเทพฯ 10600 อนุบาล - ป.6 1,079 45 
19. วัดหนัง 200 ถนนวุฒากาศ แขวงบางคอ เขตจอมทอง กรุงเทพฯ 10150 อนุบาล - ป.6 1,399 63 
20. อนุบาลวัดนางนอง 74 ถนนวุฒากาศ แขวงบางคอ เขตจอมทอง กรุงเทพฯ 10150 อนุบาล - ป.6 1,296 51 
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ตารางที่ 6.3 โรงเรียนสังกัดสาํนักการศึกษากรงุเทพมหานคร 

 

ที่ ช่ือโรงเรียน ที่ตั้ง 
ระดับช้ัน 
ที่เปดสอน 

จํานวน 
นักเรยีน 
(คน) 

จํานวน 
ครู 

(คน) 
1. วัดเทวราชกุญชร 90/1 ถนนศรีอยุธยา แขวงวชิรพยาบาล เขตดุสิต กรุงเทพฯ 10300 อนุบาล - ป.6 346 17 
2. วัดสัมพันธวงศ 579/1 ถนนทรงสวัสด์ิ แขวงสัมพันธวงศ เขตสัมพันธวงศ กรุงเทพฯ 

10100  อนุบาล - ป.6 172 9 

3. วัดจักรวรรดิ์ 225/1 ถนนจักรวรรดิ แขวงจักรวรรดิ เขตสัมพันธวงศ กรุงเทพฯ 10100 อนุบาล - ป.6 325 16 
4. วัดใหมอมตรส 132 ถนนสามเสน 8 แขวงบานพานถม เขตพระนคร กรุงเทพฯ 10200 อนุบาล - ป.6 184 13 
5. วัดดอกไม 583 ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120  อนุบาล - ป.6 938 39 
6. วัดคลองเตย 386 ซอยวัดคลองเตยใน ถนนสุนทรโกษา แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 

10110 อนุบาล - ป.6 400 20 

7. สวัสดีวิทยา 35/10 ถนนสุขุมวิท 31 แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10100 อนุบาล - ป.6 685 33 
8. วัดเทวสุนทร 1 ม.19 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงลาดยาว เขตจคุจักร กรุงเทพฯ 10900 อนุบาล - ป.6 683 26 
9. วัดสามัคคีธรรม 51/1 ม.12 ถนนลาดพราว 94 แขวงวังทองหลาง เขตวังทองหลาง 

กรุงเทพฯ 10310 อนุบาล - ป.6 777 20 

10. สุเหราลาดพราว 568 ม.13 ซอยรามคําแหง 39 แขวงวังทองหลาง เขตวังทองหลาง 
กรุงเทพฯ 10310 อนุบาล - ป.6 465 17 

11. ฤทธิยะวรรณาลัย 17/5303 ม.2 ซอยทาดินแดง 3 ถนนพหลโยธิน  แขวงคลองถนน  
เขตสายไหม กรุงเทพฯ 10220  อนุบาล - ป.6 3,560 142 

12. วัดตะกลํ่า 26 ม.3 ถนนเฉลิมพระเกียรติ ร.9 ท่ี 22 แขวงหนองบอน เขตประเวศ 
กรุงเทพฯ 10260 อนุบาล - ป.6 1,474 51 

13. วัดใต 435 ซอยออนนุช 3 ถนนสุขุมวิท 77 แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง 
กรุงเทพฯ 10250 อนุบาล - ป.6 617 22 

14. วัดทองใน 412 ซอยออนนุช 25  ถนนสุขุมวิท 77 แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง 
กรุงเทพฯ 10250 อนุบาล - ป.6 501 21 

15. วัดจันทรประดิษฐาราม 56 ม. 2 ถนนเพชรเกษม 48 แขวงบางดวน เขตภาษีเจริญ กรุงเทพฯ 
10160 อนุบาล - ป.6 2,478 97 

16. วัดชัยฉิมพลี 86 ม.6 ถนนเพชรเกษม 48 แขวงบางแวก เขตภาษีเจริญ กรุงเทพฯ 
10160 อนุบาล - ป.6 761 33 

17. วัดเจาอาม 137 ถนนบางขุนนนท แขวงบางขุนนนท เขตบางกอกนอย กรุงเทพฯ 
10700 อนุบาล - ป.6 381 16 

18. วัดประยุรวงศ 24/1 ถนนประชาธิปก แขวงวัดกัลยาณ เขตธนบุรี กรุงเทพฯ 10600  อนุบาล - ป.6 368 19 
19. วัดบุคคโล 349 ถนนเจริญนคร 63 แขวงบุคคโล เขตธนบุรี กรุงเทพฯ 10600 อนุบาล - ป.6 539 27 
20. วัดสีสุก 23 ถนนพระราม 2 แขวงบางมด เขตจอมทอง กรุงเทพฯ 10150 อนุบาล - ป.6 1,544 58 
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ขอมูลพื้นฐานของโรงเรียนที่เปนกรณีศึกษา 
 

โรงเรียน A 
 
สภาพทั่วไปของโรงเรียน A 
 โรงเรียน A (นามสมมุติ) เปนโรงเรียนขนาดใหญพิเศษ ภายใตสังกัดสํานักงานประถมศึกษา
กรุงเทพมหานคร สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (สปช.) บริเวณโรงเรียนตั้งอยูในพื้นที่
ชุมชน การเดินทางภายถึงโรงเรียนมีความสะดวกเนื่องจากใกลถนนใหญ 2 สายท้ังดานหนาและดานหลัง
โรงเรียน มีรถโดยสารประจํ าทางและรถรับจ างผ าน และอยู ใกลสถานที่สํ า คัญหลายแหง เชน 
สถาบันการศึกษาระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอุดมศึกษา และสถานที่ราชการ โรงเรียน A กอตั้งเม่ือ 
พ.ศ. 2509 ภายในโรงเรียนมีอาคารทั้งหมด 9 อาคาร อาคารท่ีใชสาํหรับการเรียนสอนของนักเรียนมีทั้งหมด 
5 อาคาร และอีก 4 อาคารใชสําหรับเปนโรงอาหาร หองประชุม หองสมุด โรงยิม ตึกอํานวยการ และบานพัก 
นอกจากน้ียังมีสระวายนํ้า สหกรณโรงเรียน บานพักนักการ สนามฟุตบอล สนามบาสเกตบอล และหองนํ้า
นักเรียน หองปฏิบัติการของโรงเรียนมี หองปฏิบัติการคณิตศาสตร  2 หอง หองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร  
4 หอง หองปฏิบัติการดนตรีสากล 4 หอง หองปฏิบัติการดนตรีไทย 1 หอง หองปฏิบัติการศิลปศึกษา 3 
หอง หองนาฏศิลป – การละคร  3  หอง หองปฏิบัติการทางภาษาอังกฤษ 4 หอง  หองปฏิบัติการเซรามิค 1 
หอง หองปฏิบัติการประดิษฐและออกแบบ  2  หอง หองปฏิบัติการอาหาร 1 หอง หองคอมพิวเตอร 4 หอง 
หองสมุด 3 หอง 

โรงเรียน A จัดการศึกษาตั้งแตระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 และไดจัดการเรยีนการสอนโดยใช
หลักสูตรการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ในทุกระดับชั้น 
 
โครงสรางการบริหารภายในโรงเรียน A 
 โครงสรางการบริหารงานของโรงเรียน A ไดแบงการบริหารงานออกเปน 4 ฝายไดแกฝายบริการ 
ฝายวิชาการ ฝายปกครอง และฝายธุรการ โดยมีผูอํานวยการเปนผูแทนฝายบริหารงานคุณภาพ และรอง
ผูแทนฝายบริหารงานคุณภาพดูแลงานบริหาร 4 ฝาย นอกจากนี้ยังมีกรรมการโรงเรียน กรรมการสมาคม 
และกรรมการบริหารงานโรงเรียน ฝายการเรียนจะมีประธานสายชั้นหรือหัวหนาหมวดกํากับและดูแลครู 
บุคลากร และนักเรียน นอกจากนี้ยังแบงฝายยอยอีก 4 ดานไดแก  
ดานการเรยีน ประกอบดวย ผูชวยฝายวชิาการ  และอาจารยประจําชั้นหรือประจําวิชา 
ดานความประพฤติและความปลอดภัย ประกอบดวย ผูชวยฝายปกครอง ประธานสายชัน้  และอาจารย
ประจําชั้น 
ดานทะเบียนและหนังสือ ประกอบดวย ผูชวยฝายธุรการ  แผนกธุรการ  และอาจารยประจําชัน้   
ดานสุขภาพอนามัยและบริการ  ประกอบดวยผูชวยฝายบริการ  ประธานสายชั้น  และอาจารยประจําชั้น   
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แผนภาพที่ 7  โครงสรางการบริหารงานของโรงเรียน A 
 
 
 

 
 
 

สายบริหารโรงเรียน

กรรมการสมาคมกรรมการโรงเรียน ผูอํานวยการผูแทนฝายบริหารคุณภาพ

กรรมการบริหารโรงเรียน รองผูแทนฝายบริหารคุณภาพ

ผูชวยฯ ฝายบริการ (SU)    ผูชวยฯ ฝายวิชาการ   ผูชวยฯ ฝายปกครอง   ผูชวยฯ ฝายธุรการ

งานโภชนาการ

งานแนะแนว

งานสุขภาพอนามัย 

กิจกรรมออมทรัพยครู 

กิจกรรมสหกรณ

กิจการประชาธิปไตย 

กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

โครงการที่รับผิดชอบ 

   งานวัดผล/ประเมินผล portfolio

งานพัฒนาหลักสูตร 8
กลุมสาระการเรียนรู 

การประกันคุณภาพ

แผนพัฒนาโรงเรียน

กิจกรรมสงเสริมศักยภาพ

เครือขายการเรียนรู

เลขานุการกลุม

โครงการที่รับผิดชอบ
โครงการที่รับผิดชอบ

เลขานุการประชุมสมาคม

เลขานุการประชุมครู

โทรทัศนเพื่อการศึกษา

ทุนพระราชทาน

งานสวัสดิการ
ความปลอดภัย

งานบุคลากร งานธุรการ

งานหองสมุด

วารสารโรงเรียน

งานสารบรรณ

งานสัมพันธชุมชน

งานประชาสัมพันธ

งานรับนักเรียน

งานรับนักเรียน

งานพัสดุครุภัณฑ

โครงการที่รับผิดชอบ

ประธานสายชั้น/
หัวหนาหมวด

คณะครูและบุคลากร นักเรียน

ทุนนักเรียนขาดแคลน 
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ตารางที่ 6.4 วสิัยทัศนและความคาดหวังของโรงเรียน A 
 

วิสัยทัศนของโรงเรียน ความคาดหวังของโรงเรียน 
     โรงเรียนใหความสําคัญตอนักเรียนเปน
อันดับแรก และถือเปนหนาท่ีโดยตรงที่ผูบริหาร 
คณะครู และบุคลากรทุกคนในโรงเรียนจะตอง
ปฏิบัติตอนักเรียนดวยความรัก ความเมตตา 
เพ่ือพัฒนาใหเติบโตข้ึนเปนคนท่ีสมบูรณท้ัง
ดานรางกาย สติปญญา อารมณ สังคม และ
จิตใจ มีชีวิตอยางมีความสุขเปนพลังสําคัญ 
เพ่ือนําสังคมใหเจริญกาวหนาไปสูอารยประเทศ
ได 
     “ในป 2547 โรงเรียนจะจัดการศึกษาเพื่อ
พัฒนาใหนักเรียนทุกคนมีคุณภาพทัดเทียม
อารยประเทศ ภายใตวัฒนธรรมไทย เพ่ือให
นักเรียนเปนผูนําของสังคม ที่ตระหนักถึงสวนรวม
เปนสําคัญ ภาคภูมิใจในความเปนไทย และสราง
ชาติใหเจริญกาวหนา” 
 
นโยบายมาตรฐานของโรงเรียน 
มุงเนนพัฒนาปญญาและความคิด จิตมี

คุณธรรม เพ่ือเปนผูนํา ทํากิจกรรมอยาง

มีความสุข 

 

นักเรียน เปนบุคคลสําคัญอันดับแรกตองไดรับการอบรมสั่งสอนใหบรรลุผลดังนี้ 
1. นักเรียนใชภาษาไทยเพื่อการสื่อสารทั้งฟง พูด อาน เขียน ไดอยางดี 
2. นักเรียนใชภาษาอังกฤษเพื่อส่ือสารในชีวิตประจําวัน เปนภาษาที่สองได 
3. นักเรียนมีทักษะพื้นฐานทางการคิดคํานวณไดอยางดี 
4. นักเรียนรูจักคดิและใชเหตุผลตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
5. นักเรียนมีความซื่อสัตย เสียสละ ขยัน ประหยัด อดทน และมีสัมมาคารวะ 
6. นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง รูจักรักษาสุขภาพอนามัย และวายน้ําทามาตรฐานสากลได 
7. นักเรียนมีสุนทรียภาพทางศิลปะ ดนตรี และเลนดนตรีไดอยางนอย 1 ชนดิ 
8. นักเรียนใชคอมพิวเตอรเปนส่ือในการแสวงหาความรูและสรางสรรคได 
9. นักเรียนเห็นคุณคาของศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม สามารถอนุรักษและพัฒนาใหดียิ่งขึ้นได 
10. นักเรียนมีภาวะผูนําและผูตาม สามารถใชกระบวนการกลุมในการทํางานไดอยางดี 
11. นักเรียนเปนผูใฝหาความรูและสามารถสรางองคความรูที่นําไปปฏิบัติใหเกิดผลจริง 
ครู เปนบุคคลสําคัญทีอ่บรมสั่งสอนและพรอมที่จะสรางโอกาสใหนักเรียนบรรลุตามความคาด 
หวังของโรงเรียน จึงตองทําให 

1.  ครูมีความเปนกัลยาณมิตรที่ดีของศิษย 
2.  ครูมีทักษะในการสอนแบบตาง ๆ ไดดี 
3.  ครูใชส่ือประกอบการสอนไดอยางดี 
4.  ครูมีความรูทันตอความกาวหนาของโลก 
5.  ครูมีบุคลิกภาพดีและสุขภาพแข็งแรง 
6.  ครูมีสวัสดิการที่ดี 
7.  ครูมีความกาวหนาในวิชาชีพ 

โรงเรียน เปนองคกรที่พัฒนาทรัพยากรมนุษย จึงมีความสําคัญตองพัฒนาใหเปนองคกรแหง 
การเรียนรูที่แทจริง คือ 

1. โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางมีคุณภาพ 
2. โรงเรียนมีสภาพแวดลอมที่สะอาด รมร่ืน สวยงาม 
3. โรงเรียนมีหองปฏิบัติการและสื่อการเรียนที่ทันสมัย ครบถวน 
4. โรงเรียนมีเคร่ืองอํานวยความสะดวกใหบริการแกครู นักเรียน และผูปกครองครบครัน 
5. โรงเรียนเปดโอกาสใหผูปกครองและชุมชนเขารวมพัฒนาโรงเรียน 

 
 
กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่จัดเปนพิเศษ 
1. กิจกรรมเสริมปญญาและชุมนุม 
 โรงเรียนจัดกิจกรรมเสริมนอกเวลาเรียน เปนการเสริมสรางศักยภาพใหแกนักเรียน เปดโอกาสให
เลือกเรียนปฏิบัติในสิ่งที่สนใจ ที่ถนัด 

1.1 กิจกรรมเสริมปญญา เปนกิจกรรมเสริมในวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร สรางเสริมประสบการณ
ชีวิต โดยจะเนนกิจกรรมการแสดงออก นักเรียนเขารวมกิจกรรมสัปดาหละ 4 วัน 

1.2 กิจกรรมชุมนุม เปนกิจกรรมทางดานทักษะตาง ๆ ที่ตองการใหนักเรียนไดเลือกเรียน 
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ตามความถนัดได 2 กิจกรรม เชน ชุมนุมเทควันโด ฟุตบอล บาสเกตบอล เทเบิลเทนนิส ดนตรีไทย ดนตรี
สากล บัลเลย Dancer Club จิตรกรนอย English Club เซรามิค คอมพิวเตอร จินตคณิต คณิตศาสตร 
ฯลฯ  
 
2. โครงการหาความรูในโลกกวาง 
 โรงเรียนจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมความรูภายนอกหองเรียน เปนการเพิ่มพูนประสบการณตรงใหแก
นักเรียน ใหรูจักหาความรูดวยตนเองโดยจัดโครงการหาความรูในโลกกวาง 
 ใหนักเรียนออกไปเรียนตามสถานที่จริงนอกโรงเรียน ครั้งละ 2 หองเรียน ในเวลา 08.00-12.00 น. 
ทุกวัน สถานที่ไปศึกษา เชน ศึกษาชีวิตสัตวในสวนสัตวดุสิต การฝกสุนัขตํารวจ การฝกมาของทหารมา ระบบ
การทํางานขององคการสื่อสาร การทํางานของธนาคารและโรงงานอุตสาหกรรม เปนตน 
 
3. โครงการโทรทัศนเพ่ือการศึกษา 
 โรงเรียนไดติดต้ังโทรทัศนวงจรปดไวทุกหองเรยีน เปนโทรทัศนเพ่ือการศึกษาดังน้ี 

1.1 ขาวประจําวัน เปนการรายงานขาวภายในโรงเรียน เชน คณะมาเยี่ยมชมโรงเรียน โครงการใหมๆ  
แหลงหาความรู นักเรียนดีเดน และอื่น ๆ อานขาวโดยนักเรียน ออกอากาศทุกวัน เวลา 07.00 - 07.20 น. 

1.2 รายการสารคดี กิจกรรมของโรงเรียน ออกอากาศทุกวันในเวลา 07.20-07.50 น. 
1.3 รายการ HOME ROOM เปนรายการที่ใหความรู แนะนํา อบรม การปฏิบัติ และอื่น ๆ 

ออกอากาศวันจนัทร พุธ ศุกร เวลา 07.50-08.00 น. 
1.4 รายการแสดงของนักเรียน นักเรียนทุกหองไดจัดรายการมาแสดงความสามารถดานตาง ๆ เชน 

เลนละคร การเชิดหุน การแสดงบันทึกเทปออกรายการทุกวัน เวลา 12.00-12.30 น. 
 
 
การจัดการเรยีนการสอน 
 โรงเรียน  A พัฒนาปรับปรุงหลักสูตรประถมศึกษา พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533) 
จากหลักสูตรของกรมวชิาการเพื่อใหเหมาะสม สอดคลองกับสภาพปจจุบัน และพัฒนา  คุณภาพนักเรียนให
เต็มศักยภาพ โดยเนนเด็กเปนสําคัญ 
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ตารางที่ 6.5 แสดงเวลาการจัดกิจกรรมการเรยีนในแตละรายวชิา/กลุมประสบการณโรงเรยีน A 
วิชา ป.1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 

ภาษาไทย 9 9 6 6 4 4 
คณิตศาสตร 5 5 5 5 5 5 
ส.ป.ช. 2 2 2 2 3 3 
วิทยาศาสตร - - 2 2 2 2 
ก.พ.อ. 1 1 1 1 1 1 
English 4 4 4 4 4 4 
Lab English 1 1 1 1 1 1 
ศิลปศึกษา 1 1 1 1 1 1 
ดนตรีสากล 1 1 1 1 1 1 
นาฏศิลปการละครดนตรี 1 1 1 1 1 1 
พลศึกษา 1 2 2 2 2 2 
วายนํ้า 2 1 1 1 1 1 
คอมพิวเตอร 1 1 1 1 2 2 
ลูกเสือ-ยุวกาชาด - - 1 1 1 1 
หองสมุด 1 1 1 1 1 1 

รวม 30 30 30 30 30 30 
 
ตารางที่ 6.6 กจิกรรมประจําวนัของโรงเรยีน A 

เวลา 
กิจกรรมประจําวัน 

07.45 - 07.50 น. เขาแถวเคารพธงชาติ 
07.50 – 08.00 น. กิจกรรม HOME ROOM 
08.00 – 08.50 น. เรียนคาบที่ 1 
08.50 – 09.40 น. เรียนคาบที่ 2 
09.40 – 10.00 น. พัก (ด่ืมนม) 
10.00 – 10.50 น. เรียนคาบที่ 3 
10.50 – 11.40 น. เรียนคาบที่ 4 
11.40 – 12.40 น. พัก (รับประทานอาหารกลางวัน) 
12.40 – 13.30 น. เรียนคาบที่ 5 
13.30 – 14.20 น. เรียนคาบที่ 6 
14.20 – 14.40 น. พัก (รับประทานอาหารวาง) 
14.40 – 15.30 น. กิจกรรมชุมนุม, เสริมปญญา 
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การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 
1. โรงเรียนพัฒนาและปรับปรุงหลกัสูตรโดยจัดเน้ือหาบางสวนใหกระชับ และบางสวนเพิ่มเติมให

มากขึ้น เพ่ือสอดคลองกับสภาพสังคมปจจุบัน และความตองการของนักเรียน 
2. โรงเรียนจัดคาบเวลาเรียนคาบละ 50 นาที แตในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแตละวิชาจะ

ใชคาบยาว 2 คาบติดตอกัน รวม 100 นาที 
3. เนนการบูรณาการวิชาตาง ๆ เพ่ือสนองความสนใจและความตองการของนักเรียน 

 
กลุมทักษะภาษาไทย 

1. โรงเรียนเพิ่มคาบเวลาเรียนใหมากกวาเวลาที่กําหนดในหลักสูตรชั้นประถมศึกษาปที่ 1-2 
2. จัดการเรียนการสอนแบบมุงประสบการณทางภาษาในชั้นประถมศึกษาปที่ 1-4 
3. บูรณาการกลุมสรางเสริมประสบการณชีวิต เปนการเรียนการสอนภาษาไทยในชั้นประถมศึกษา

ปที่ 1-2 
4. จัดทําหนังสือเรียนภาษาไทย แบบมุงประสบการณทางภาษาโดยนําบทดอกสรอยและนิทานอีสป

มาเรียบเรียง วาดภาพประกอบบทเปนหนังสือเรียนในชั้นประถมศึกษาปที่ 1-2 
5. จัดทําแบบฝกคัดลายมือเปนแบบของโรงเรียน ใชในชั้นประถมศกึษาปที่ 1-6 

 
กลุมสรางเสริมประสบการณชวีิต 

1. ลดคาบเวลาเรียนโดยนําเน้ือหาไปบูรณาการกับการเรียนภาษาไทย 
2. เพ่ิมคาบเวลาเรียนวิชาวิทยาศาสตร 
3. แยกเนื้อหาวิชาวิทยาศาสตรจากกลุมสรางเสรมิประสบการณชีวิตทุกระดับชัน้และจัดทําแผนการ

สอนโดยเฉพาะเนนการทดลองการปฏิบัติจริง และการทําโครงงาน 
วิทยาศาสตร 

1. แยกเนื้อหาวิชาวิทยาศาสตรออกจากสรางเสริมประสบการณชีวติ 
2. ปรับหลักสูตร วทิยาศาสตรใหเน้ือหาวิชาไมซ้ําซอน มีความตอเน่ือง 
3. จัดทําศูนยปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร เพ่ือใชเปนศูนยฝกทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 4 

หอง 
4. จัดครูที่มีความรู ความสามารถทางวิทยาศาสตรโดยเฉพาะ สอนวิชาวิทยาศาสตร 
5. เนนใหผูเรียนไดเรียนจากการปฏิบัติจริงในหองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร 

 
คณิตศาสตร 

เนนกระบวนการคิด กระบวนการแกปญหา การวิเคราะหหาเหตุผลอยางเปนระบบ โรงเรียน 
จัดกิจกรรมการเรียน 5 ขั้น 
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1. วิเคราะหปญหาชวนคิด 
2. ฝกคิดเลขเร็ว 
3. ศึกษาแนวคิดรวบยอด หลักการ และวิธีปฏิบัติที่จะหาคําตอบ 
4. ฝกทักษะโดยทําแบบฝกหัด 
5. ประยุกตการนําเน้ือหาสาระไปใชในชีวิตจรงิ 

 
ภาษาอังกฤษ 

มุงเนนการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ ใหนักเรียนใชภาษาอังกฤษสื่อสารในชีวิต 
ประจําวันท้ังฟง พูด อาน เขียน ไดอยางดี โดย 
1. ปรับปรุงเน้ือหาใหมากขึ้น 
2. กําหนดคาบเวลาเรียนสัปดาหละ 5 คาบ 
3. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เนนการสนทนาโดยใชครูชาวตางประเทศสอนทุกระดับชั้น 
4. จัดใหนักเรียนไดรวมกิจกรรมชมุนุมภาษาอังกฤษ [ENGLISH CLUB] นักเรียนไดฝกทักษะ

ทางภาษาเพิ่มเติมหลังเลิกเรียน 
สรางเสริมลักษณะนิสัย 
จริยศึกษา 

1. โรงเรียนพัฒนาและปรับปรุงเน้ือหาโดยมุงเนนคุณลักษณะของนักเรียนดานความซื่อสัตย 
เสียสละ ขยัน ประหยัด อดทน และมีสัมมาคารวะ 

2. แยกเนื้อหาวิชาพุทธศาสนาไปเรียนในกลุมสรางเสริมประสบการณชีวิต 
3. นิมนตพระที่มีความรูความสามารถมาสอนจริยธรรมเพิ่มเติม 

พลศึกษา 
1. โรงเรียนพัฒนาและปรับปรุงเน้ือหาวิชาพลศึกษาชั้นประถมศึกษาปที่ 1-2 เรียนยิมนาสติก ชั้น

ประถมศึกษาปที่ 3-4 เรียนฟุตบอลและเทเบิลเทนนิส ชั้นประถมศึกษาปที่ 5-6 เรียน
บาสเกตบอล วอลเลยบอล 

2. โรงเรียนเพิ่มคาบเวลาเรียนเปนสัปดาหละ 3 คาบ ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 เรียนวายนํ้า 2 คาบ 
พลศึกษา 1 คาบ ชั้นประถมศึกษาปที่ 2-6 เรียนวายนํ้า 1 คาบ พลศึกษา 2 คาบ 

3. โรงเรียนนําหลักสูตรวายนํ้ามาตรฐานสากลมาสอนนักเรียนตั้งแตชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 
ดนตรีสากล 

โรงเรียนจัดทําหลักสูตรดนตรีสากลใหเรียนคียบอรดทุกระดับชั้น และในชั้นประถมศึกษาปที่ 5-6 
นักเรียนสามารถเลือกเรียนโยธวาทิตได 
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ลูกเสือ-เนตรนารี-ยุวกาชาด 
โรงเรียนปรับปรุงเน้ือหาวิชาลูกเสือ โดยตัดเรื่องที่ซ้ําซอนกับกลุมสรางเสริมประสบการณชีวิต เริ่ม
เรียนในชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ขึ้นไป เรียนโดยการปฏิบัติจริง เนนระบบหมูและการเปนผูนําท่ีดี 

นาฏศิลป 
1. โรงเรียนปรับปรุงเน้ือหา กิจกรรม เปนนาฏศิลป-การละคร ทุกระดับชั้น 
2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3-4 ใหเลือกเรียนวิชานาฏศิลป-การละคร หรือดนตรีไทย 
3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5-6 ใหเลือกเรียนวิชานาฏศิลป-การละคร ดนตรีไทย หรือโยธวาทิต 
กลุมการงานและพื้นฐานอาชีพ 

1. โรงเรียนปรับปรุงเน้ือหาชั้นประถมศึกษาปที่ 1-4 เรียนงานเซรามิค ชั้นประถมศึกษาปที่ 5-6 
เรียนการทําอาหาร 

2. ลดคาบเวลาเรียนเหลือสัปดาหละ 1 คาบ 
3. โรงเรียนจัดกิจกรรมใหเรียนเปนรายวิชา จบเนื้อหาแลวจึงเริ่มเรยีนวิชาใหม 
4. เนนความคิดริเริ่มสรางสรรคและการออกแบบโดยอิสระ 

คอมพิวเตอร 
โรงเรียนจัดสอนคอมพิวเตอรใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6  
ชั้นประถมศึกษาปที่ 1-4 จัดในระบบ LAN สัปดาหละ 1 คาบ 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 5-6 จัดในระบบ LAN และใช Program Microworlds สัปดาหละ 2 คาบ 
เนนใหนักเรียนสรางองคความรูดวยตนเอง และสืบขอมูลจาก Internet  
จัดคอมพิวเตอรประจําหองสมุดโรงเรียน พรอมโปรแกรม ซีดีรอม ชวยสอนคณิตศาสตร 
วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ และ Internet  

 
ทฤษฎีการเรียนรู 
โรงเรียน A จัดการเรียนการสอนโดยยึดทฤษฎีการเรียนรูดังน้ี 

1. การเรียนรูอยางมีความสุข 
2. การเรียนรูอยางมีสวนรวม 
3. การเรียนรูกระบวนการพัฒนาความคิด 
4. การเรียนรูอยางมีสุนทรียภาพ 
5. การเรียนรูเพ่ือเปนผูดีในยุคโลกาภิวัฒน 
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โรงเรียน B 
 
สภาพทั่วไปของโรงเรียน B 
 

โรงเรียน B (นามสมมุติ) เปนโรงเรียนขนาดกลาง ในสังกัดของกรุงเทพมหานคร (กทม.) บริเวณ
ของโรงเรียนตั้งอยูในพื้นท่ีชุมชนใจกลางเมืองและแหลงธุรกิจ การเดินทางมาถึงโรงเรียนมีความสะดวกสบาย
เน่ืองจากโรงเรียนอยูภายในซอยที่ใกลกับถนนใหญสายหลัก และมีรถรับจางและรถโดยสารประจําทางผาน
หลายสาย และอยูใกลสถานที่สําคัญตางๆ เชน สถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาและมัธยมศึกษา และ
ศูนยการคา โรงเรียนกอตั้งเม่ือป พ.ศ. 2520 และเปดทําการสอนเมื่อป พ.ศ. 2522 ภายในโรงเรียนมีอาคาร
ถาวรทั้งหมด 3 หลัง มีลักษณะหองประชุม 1 หองใตถุนอาคาร 3 โรงอาหาร 1 ที่ตอเติมระเบียงหลังอาคาร 2 
เปนโรงอาหาร บานพักภารโรง มี 2 หลังมีลกัษณะเปนครึ่งตึกครึ่งไม และทําหองนํ้าหองสวมของนักเรียนใต
ถุนบานพักภารโรงจํานวน 12 หอง หองเรียนมีทั้งหมดจํานวน 20 หองเรียน หองพิเศษมีทั้งหมด  9 หอง 
ไดแก หองผูบรหิาร หองธุรการ หองสมุด หองคอมพิวเตอร หองศิลปศึกษา หองกพอ. หองศูนยวิทยาการ 
หองศูนยหมอภาษา หองปฏิบัติการทางภาษา หองพยาบาล หองแนะแนว สวนหองพิเศษอื่นๆ ใชระเบียงตอ
ระหวางอาคารเปนหองไดแก หองดนตรี หองลูกเสือ-เนตรนารี หองวัดผล หองเรียนวัฒนธรรม หองพัสดุ  
และหองกจิกรรมสหกรณ 

โรงเรียน B จัดการศึกษาระดับประถมศึกษาปที่ 1-6 และไดเริ่มใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใน
ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 และชั้นประถมศึกษาปที่ 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 8 แผนผังโรงเรียน B 
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โครงสรางการบริหารงานของโรงเรียน B 
 
 โรงเรียน B ไดแบงการบริหารของโรงเรียนออกเปน 2 ฝายโดยมีผูชวยผูอํานวยการฝายธุรการและ 
ปกครองที่ดูแลงานฝายธุรการและปกครอง และผูชวยผูอํานวยการฝายวิชาการและบริการที่ดูแลงานฝาย
วิชาการและบรกิาร โดยมีผูอํานวยการเปนผูบริหารโรงเรียน และกรรมการของโรงเรียน และกรรมการ
เครือขายผูปกครอง นอกจากนีท้างฝายวิชาการยังแบงออกเปน สายชั้น ประกอบดวย หัวหนาสายชั้น และ
คณะกรรมการสายชั้น กลุมประสบการณ ประกอบดวย หัวหนากลุมประสบการณ และคณะกรรมการกลุม 
งานวิชาการ ประกอบดวย ผูชวยฝายวชิาการและบริการ และหัวหนางานวิชาการ  งานสัมพันธชุมชน 
ประกอบดวย หัวหนางานสัมพันธชุมชน งานกิจการนักเรียน ประกอบดวย หัวหนางานกิจการนักเรียน 

 
 

แผนภาพที่ 9 โครงสรางการบรหิารงานของโรงเรียน B 

ผูอํานวยการ

กรรมการเครือขายผูปกครอง 

ผูชวยผูอํานวยการ 
ฝายวิชาการและบริการ 

ผูชวยผูอํานวยการ 
ฝายธุรการและปกครอง 

กรรมการโรงเรียน 

ฝายปกครอง

งานอาคารสถานที่สิ่งแวดลอม

สวัสดิการครู

ทุนการศึกษา

งานบริหารบุคลากรและปกครอง

ฝายธุรการ 

งานสารบรรณ 

งานบุคลากร 

งานการเงิน 

งานพัสดุ 

ฝายวิชาการ

งานธุรการวิชาการ

งานวิชาการ

งานสงเสริมวิชาการ

งานวัดผลประเมินผล

ฝายบริการ 

งานโสตทัศนศึกษา

งานหองสมุด

งานกิจกรรมนักเรียน

สหกรณโรงเรียน

งานแนะแนว

งานอนามัย

งานประชาสัมพันธ

งานโครงการอาหารกลางวัน
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ตารางที่ 6.7 วสิัยทัศนและภารกิจของโรงเรยีน B 
 

วิสัยทัศนของโรงเรียน ภารกิจของโรงเรียน 
มุงสงเสริมใหนักเรียนมีความประพฤติดี มีคุณธรรม มี
ความรับผิดชอบ มีความเขาใจในระบบประชาธิปไตย 
เพ่ือเปนสมาชิกท่ีดีและเปนท่ียอมรับของสังคม อนุรักษ
ไวซึ่งศิลปวัฒนธรรมไทย และมีนิสัยใฝรู ใฝรู ใฝเรียน 
สามารถพัฒนาตนเองใหมีความรูความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพ รูจักเลือกใชเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู รูจักใช
เหตุผลในการแกปญหา และรูจักรักษาสุขภาพอนามัย
ของตนเองและผูอ่ืน 

1. จัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม อนุรักษส่ิงแวดลอม และศิลปวัฒนธรรมประเพณีอัน
ดีงาม  
2. จัดกิจกรรมสงเสริมศักยภาพของนักเรียนทุกคน เพ่ือคนหาความสามารถพิเศษ มีการฝก
ทักษะ เสริมประสบการณ เพ่ือการพัฒนาที่ตอเนื่องและยั่งยืน  
3. ฝกอบรมใหนักเรียนรักษาสุขภาพอนามัยของตนเอง และสงเสริมอนามัยของผูอ่ืน รูจัก
ปองกันภัยอันตราย และสิ่งเสพติด 
4. สนับสนุนและสงเสริมใหครูจัดกิจกรรมการสอนโดยยึดผูเรียนเปนสําคัญ และใหมีวิธีการ
สอนที่หลากหลาย 
5. ปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรทุกระดับ ใหมีความรูความสามารถสรางสรรคผลงานที่มี
ประโยชนแกนักเรียน 
6. สงเสริมใหนักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียน  รูจักใชเทคโนโลยีในการเรียนการสอนและ
การปฏิบัติงาน 
7. พัฒนาระบบสารสนเทศใหเปนประโยชนในการบริหารจัดการกิจการของโรงเรียน 
8. มีการตรวจสอบ ติดตามผลการปฏิบัติงานอยางเปนระบบ 
9. พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพและความตองการของทองถิ่น โดยใหชุมชนเขามามี
สวนรวมในการพัฒนาการศึกษา 
10. จัดกิจกรรมสงเสริมใหนักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห มีวิจารณญาณ มี
ความคิดสรางสรรค คิดไตรตรอง และมีวิสัยทัศนใหเปนประโยชนตอการสรางองคความรู เพ่ือ
การศึกษาและการดํารงชีวิต พัฒนาโรงเรียนทุกดาน เพ่ือเขาสูการประกันคุณภาพตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาปพุทธศักราช 2542 

เปาหมายของโรงเรียน ความคาดหวังของโรงเรียน 
 
ตองการใหนักเรียนเปนคนเกง เปนคนดี และมี
ความสุข 
 

 
-เปนการเรียนการสอนยุคใหมที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
-ครูสอนนักเรียนใหมีความรู ความสามารถ คิดวิเคราะหได 
-นําความรูที่ไดรับไปปรับใชกับชีวิตประจําวันไดอยางเปนสุข 

 
 
ผลงานของโรงเรียน B 

รางวัลโรงเรียนในฐานะที่ใหการสงเสริม  และสนับสนุนศิลปศึกษาดีเดน  จากคณะที่ปรึกษาผูวา
ราชการกรงุเทพฯ ฝายการศึกษา ป 2537 

รางวัลโรงเรียนพระราชทาน ระดับประถมศึกษา โรงเรียนขนาดกลาง ป 2540 
ผานการประเมินคุณภาพการศึกษา จากสํานักงานรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา 

(สมศ.) ป 2546 
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แผนพัฒนาโรงเรียนป 2545 ของโรงเรียน B 
แผนงานวิชาการ แผนงานอาคารสถานที่ 
1. โครงการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณระดับอนุบาล 1. โครงการบํารุงรักษาส่ิงแวดลอม 
2. โครงการพัฒนาการเรียนการสอน 2. โครงการรักษาความสะอาด 
3. โครงการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง 3. โครงการดูแลรักษาอาคารสถานที่ 
4. โครงการเตรียมการจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 4. โครงการปองกันอุบัติภัยในโรงเรียน 
5. โครงการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  
 โครงการปฏิบัติงาน 
แผนงานกิจกรรมนักเรียน -อบรมกายบริหารที่สํานักสวัสดิการสังคม 
1. โครงการพัฒนาหองสมุด -รวมกิจกรรมศูนยศึกษาชีวิตปองกันยาเสพติดในเยาวชน 
2. โครงการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน -ประชุมครูเรื่องเย่ียมบานนักเรียน 
3. โครงการอนามัยและสุขาภิบาล -รวมงานศูนยสิริกิต์ิ 
4. โครงการบริการอาหารกลางวัน -ประชุมเรื่องโครงการโรงเรียนสีขาว 
5. โครงการสหกรณนักเรียน -ประชุมเรื่องโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 
 -สัมมนาครูโรงเรียนวัฒนธรรม จ.กาญจนบุรี 
แผนงานสัมพันธชุมชน -หลอเทียนพรรษา 
1. โครงการประชาสัมพันธในโรงเรียน -นิสิตปริญญาโท 8 คนมาดูงานอนุบาล 
2. โครงการจัดกิจกรรมวันสําคัญ -กิจกรรม To be number one 
3. โครงการรวมกิจกรรมชุมชน -ประชุมครูหองเรียนไอซีที ท่ีโรงเรียนบานบางกะป 
4. โครงการภูมิปญญาทองถิ่นเพ่ือการศึกษา -ทําบุญเดือนละบาท 
5. โครงการเครือขายผูปกครอง -ตรวจฟนนักเรียนท่ีศูนย 10 ครั้งละ 15 คน 
 -อบรมผูนําเยาวชนรักการอาน 
แผนงานธุรการ -รวมกิจกรรมมหกรรมภาษาและวัฒนธรรมไทย 
1. โครงการพัฒนางานธุรการ -วันภาษาไทย ไปศูนยวัฒนธรรมฯ 
2. โครงการพัฒนางานการเงิน -อบรมผลิตส่ือการเรียนการสอนจากกลองนม 
3. โครงการพัฒนาพัศดุ/ครุภัณฑ -ยุทธศาสตรการยึดพ้ืนท่ีกทม. 
4. โครงการตรวจสอบ -ประชุมสัมมนาตรวจติดตามการปฏิรูปการศึกษา 
 -เขารวมแขงขันรับเกียรติบัตร 
แผนงานบุคลากร -อบรมผูบริหารเชิงคุณภาพ 
1. โครงการพัฒนาบุคคลากร -สัมมนาเพ่ือพัฒนาการสอน โรงแรมบางกอกพาเลซ 
2. โครงการสวัสดิการ -ประชุมคณะกรรมการแขงขันภาษาไทย ระดับเขต 
 -รวมกิจกรรมมวยไทย ตานภัยยาเสพติด ศาลาวาการกทม. 
 -รวมสัมมนาเผยแพรความรูเกี่ยวกับอาเซียน  วิเทศสโมสร กระทรวง

การตางประเทศ 
 -นํานักเรียนไปแขงขันคณิตศาสตร ท่ีโรงเรียนวัดดอกไม 
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โรงเรียน C 
 
สภาพทั่วไปของโรงเรียน C 
 โรงเรียน C (นามสมมุติ) เปนโรงเรียนขนาดใหญพิเศษ ในสังกัดของสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาเอกชน (สช.) บริเวณโรงเรียนตั้งอยูในพื้นท่ีชมุชน การเดินทางมาถึงโรงเรียนมีความสะดวก
เน่ืองจากใกลถนนใหญ มีรถรับจางและอยูใกลสถานที่ตางๆ เชน โรงเรียนมัธยมศึกษาและโรงเรียน
ประถมศึกษา ศูนยการคา โรงเรียนกอตั้งเม่ือป 2518 มีพื้นท่ีประมาณ 14 ไร 34 ตารางวา ในโรงเรียนมี
อาคารทั้งหมด  8 อาคาร อาคารเรียนเปนตึก 5 ชั้น 4 อาคาร ตึก 2 ชั้น 3 อาคาร 8 ชั้น 1 อาคาร มีจํานวน
หองเรียน 94 หองเรียน และมีหองพิเศษประกอบไปดวย หองโสตทัศนศึกษา หองโภชนาการ หองนาฏศิลป-
ดนตรี โรงอาหาร  หองคอมพิวเตอร หองพิมพดีด หองดนตรีวงโยธวาทิต หองสื่อการเรียนการสอน 
(Resource Center) หองพยาบาล  หองแนะแนว หองสมุด โดยมี หองสมุดภาษาไทย หองสมุด
ภาษาอังกฤษ หองศูนยการเรียนแยกเปนระดับชั้น หองหมอภาษา หองงานบาน หองวิทยาศาสตร 4 หอง 
ไดแกหองวิทยาศาสตรสําหรับมัธยมศึกษาตอนตน หองพิสิกส หองเคมี  หองชีววิทยา ศูนยการเรียนรูตางๆ 
เชน Science and Technology center, E learning center ศูนยภาษาไทย ศูนยภูมิปญญาไทย ศูนย
อนุรักษพันธุกรรมพืช พิพิธภัณฑพืช ศูนยการงานอาชีพ, ศูนยวิทยพัฒนา (Exploring center) ศูนยกีฬา
โรงเรียนประกอบไปดวย โรงพลศึกษาสําหรับแบดมินตัน และวอลเลยบอล สนามบาสเกตบอล 2 สนาม  
สนามฟุตบอล สระวายนํ้า 4 สระ สนามเทนนิส  สนามมินิกอลฟ  ที่จอดรถผูปกครอง และมีบริการรถ
โรงเรียนปรับอากาศจํานวน 45  คัน  
 โรงเรียน C จัดการศึกษาตั้งแตระดับกอนประถมศึกษาถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 และเปน
โรงเรียนเครือขายการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยไดเริ่ม ใชหลกัสูตรในชั้น ป.1, ป.2, ป. 4-5 และ
ม.1-2 และ ม.4-5 ในปการศึกษา 2545 และมีการเรียนการสอนแบงเปนแบบปกติ (ภาษาไทย) และแบบ 
สองภาษา (billingual program) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 10 แผนผังโรงเรียน C
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                                                                             แผนภาพที่ 11 โครงสรางการบริหารงานของโรงเรียน C                                            
 
                                                                                                           ผูรับใบอนุญาต 

 
                   คณะกรรมการอํานวยการโรงเรียน                                                                                                                คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                                                                                                             ผูจัดการโรงเรียน 
                     คณะกรรมการบริหารโรงเรียน                                                                                                                        Quality management representative 
                                                                                                                ครูใหญ 

 
          1. ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ                         2. ฝายประกันคุณภาพ                                 3. ฝายพัฒนาวิชาการ                       4. ฝายพัฒนาทรัพยากรมนุษย                       5. ฝายบริหารทั่วไป                              6. ฝายบริการสัมพันธ 
                           (IT)                                                   (QA)                                                    (EDD)                                              (HRD)                                                   (GA)                                                 (CS) 
            (Information technology)                       (Quality assurance)                        (Educational development)          (Human resource development)              (General adminstration)                  (Customer services)  
                                                                           

 
 
 
                                                                              
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1.แผนกพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ   
(IS) 
 1.1 เผยแพรขอมูลทางอินเตอรเนต 
 1.2 พัฒนาและศึกษา software 
  2. แผนกโสตทัศนูปกรณ 

1.แผนกวางแผน วิจัย และ พัฒนาระบบ (RAD)  
 1.1 วางแผนพัฒนา 
 1.2 system improvement 
 1.3 management review 
 2. แผนกควบคุมและพัฒนาคุณภาพ (QC) 
 2.1 QC/ Process monitoring  
 2.2 QCP/ PCP 
 2.3 SPC / SQC 
 2.4 ตรวจติดตามภายใน (IQA) 
 3. แผนกควบคุมเอกสารและขอมูล (DOC) 

1. แผนกการเรียนการสอนระดับอนุบาล (EDK)
 1.1 บริการการเรียนการสอนระดับอนุบาล 
 1.2 พัฒนาสื่อการสอน 
 1.3 กิจกรรมเสริมสรางวิชาการ 

2. แผนกการเรียนการสอนระดับประถม (EDD)
  2.1 บริการการเรียนการสอน  ระดับประถม 
  2.2 พัฒนาสื่อการสอน 
  2.3 กิจกรรมเสริมสรางวิชาการ 

3.แผนกการเรียนการสอน ระดับมัธยม (EDS)
  3.1 บริการการเรียนการสอนระดับมัธยม 

  3.2 พัฒนาสื่อการสอน 
  3.3 กิจกรรมเสริมสรางวิชาการ 

1. แผนกฝกอบรมและพัฒนา (TRN) 
 (Training development) 
 1.1  กิจกรรมอบรมบุคลากร 
 1.2  กิจกรรมพัฒนานักเรียน 
 1.3  กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
 2.  แผนกเสริมสรางวินัยและจริยธรรม 
 นักเรียน (DIS) 
 3. แผนกทรัพยากรมนุษย (HR) 
 3.1 สรรหาและวาจาง 
 3.2 สวัสดิการพนักงานและบุคลากร 

ฝายบริหารทั่วไป
1. แผนกจัดซื้อ (PU) 
1.1 จัดซื้อ 
1.2 ตรวจรับ 
2. แผนกการเงิน (FI) 
3. แผนกธุรการและประสานงาน ราชการ (AD)
4. แผนกบัญชี (AC) 
5. แผนกบริการพัสดุ-ครุภัณฑ 
5.1 ควบคุมพัสดุ-ครุภัณฑ 
5.2 คลังสินคา 
5.3 บริการซอมบํารุง 

 4. แผนกทะเบียนวัดผลและบริการวิชาการ (EDR)
 4.1 ทะเบียนบัตร (registration) 
 4.2 วิเคราะหและวัดผล 
  (inspection and analysis) 
 4.3 บริการผลการเรียน 
 4.4 บริการแนะแนวคําปรึกษา 

 1. แผนกบริการทั่วไป (GS)
 1.1 บริการรถรับ-สง นักเรียน 
 1.2 บริการอาหาร 
  2. แผนกบริการลูกคาและพัฒนาธุรกิจ (BD) 
  2.1 ชุมชนสัมพันธ 
  2.2 บริการและประสานงานทั่วไปสําหรับ นักเรียน   

 ผูปกครอง  บุคคลภายใน และบุคคลภายนอก 

 ที่มาติดตอ 

  2.3 บริการรับนักเรียน 
  2.4 ประชาสัมพันธ 
  2.5 พัฒนาธุรกิจและการตลาด 
  2.6 บริการขายสินคา 
  2.7 งานบริการดานสุขภาพอนามัย อุบัติเหต ุ
  และความปลอดภัย 
  3.แผนกบริหารงานสิ่งแวดลอมและพัฒนาทั่วไป 
  (EMS and General development) 
  3.1 พัฒนาอาคารสถานที ่
  3.2 บริหารงานสิ่งแวดลอมและบรรยากาศ 
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โครงสรางการบริหารงานของโรงเรียน C 
 

คณะกรรมการของโรงเรียน - ประกอบดวย ที่ปรึกษาของโรงเรยีน ผูอํานวยการและประธาน
คณะกรรมการบริหารงานสิ่งแวดลอม   ผูจัดการฝายประกันคุณภาพ,ฝายพัฒนาวิชาการ,QMR และ EMR   
ผูจัดการฝายบริหารทั่วไป   ผูจัดการฝายบริการสัมพันธ  ผูจัดการฝายพัฒนาทรัพยากรมนุษย ผูจัดการฝาย
เทคโนโลยีสารสนเทศ ผูชวยผูจัดการฝายพัฒนาวิชาการ ผูชวยผูจัดการฝายพัฒนาวิชาการภาคภาษาอังกฤษ,ผูชวย
ผูจัดการฝายพฒันาทรัพยากรมนุษยภาคภาษาอังกฤษ  ผูชวยผูจัดการฝายพฒันาทรัพยากรมนุษย  

คณะกรรมการบริหารงานคุณภาพ - ประกอบไปดวย หัวหนาแผนกตางๆ ไดแก แผนกวางแผนวิจยัและ
พัฒนาระบบ  แผนกควบคุมและประเมินผลคุณภาพ  แผนกควบคุมเอกสาร และขอมูล  แผนกการเรียนการสอน
ระดับอนุบาล  แผนกการเรียนการสอนระดับประถม  แผนกการเรียนการสอนระดับมัธยม  แผนกสงเสริมวินัย และ
จริยธรรมและหวัหนาแผนกทรัพยากรมนุษย  แผนกฝกอบรม และพัฒนาดานคุณภาพ  แผนกจัดซื้อ และบริหาร
พัสดุครุภัณฑ   แผนกบัญชี  แผนกการเงิน  แผนกธุรการ และประสานงานราชการ  แผนกบริการทั่วไป วิจยัในชั้น  
งานวางแผน   งานทะเบียน   

คณะดําเนนิงาน และประสานงานดานสิ่งแวดลอม - ประกอบไปดวย  ประธานคณะดําเนินงาน และ
ประสานงานดานการจัดการนํ้าท้ิง ประธานคณะดําเนินงาน และประสานงานดานการจัดการขยะ/ของเสยี  ประธาน
คณะดําเนินงาน และประสานงานดานการจัดการสารพิษ/สารเคมี  ประธานคณะดําเนินงาน และประสานงานดานการ
จัดการปลดปลอยของเสยีสูอากาศ ประธานคณะดําเนินงาน และประสานงานดานการประหยัดการใชทรัพยากร และ
พลังงาน  ประธานคณะดําเนินงาน และประสานงานดานการจัดการความสะอาด ความเปนระเบียบ ภูมิทัศนและ
พื้นท่ีสีเขียว  ประธานคณะดําเนินงาน และประสานงานดานการปองกัน และรับเหตุฉุกเฉิน  ประธานคณะดําเนินงาน 
และประสานงานดานการจัดการเพื่อลดผลกระทบและการรบกวนจากความรอน / เสียง / แสง / รังสี  ประธานคณะ
ดําเนินงาน และประสานงานดานการฝกอบรมและประเมินผล  ประธานคณะดําเนินงาน และประสานงานดาน
กฎหมาย  ประธานคณะดําเนินงาน และประสานงานดานเอกสาร  ประธานคณะดําเนินงาน และประสานงานดานการ
สื่อสาร / ประชาสัมพันธ 

คณะผูตรวจติดตามภายใน ไดแก หัวหนาคณะผูตรวจติดตามภายในระบบ ISO 9002 และหัวหนาคณะ
ผูตรวจติดตามภายในระบบ ISO 14001 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการของสถานศกึษา ไดแก ที่ปรึกษาคณะกรรมการ  ประธาน
คณะกรรมการ รองประธานคณะกรรมการ และกรรมการ 12 คน และกรรมการและเลขานุการ 
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       เปาหมายและยุทธศาสตรในการพัฒนาคุณภาพโรงเรยีน C 
 
       ตารางที่ 6.8 แผนการดาํเนนิงานดานคุณภาพการศึกษาของโรงเรยีน 

วิสัยทัศนป 2545 - 2549 วัตถุประสงคคุณภาพ ผลผลิต 
      มีความมุงมั่นในการปฏิรูปการเรียนรูสูการ
พัฒนานักเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม มีปญญา 
พัฒนาระบบการบริหารจัดการทั้งดานคุณภาพ 
และสิ่งแวดลอมตามมาตรฐานสากล เพ่ือเอ้ือตอ
การสรางคุณลักษณะของนักเรียนใหมีจิตสํานึกใน
ความเปนไทย ภูมิปญญาไทย และคานิยมที่ดงีาม 
ความเปนผูนํา มีวินัย มีความสามารถทางวิชาการ 
เทคโนโลยี และการใชภาษาสื่อสารตามศักยภาพ
ของแตละบุคคล มีความคิดสรางสรรคที่กาวทัน
สังคมโลก รักการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 
มีบุคลิกภาพทางกายและทักษะดานอารมณที่ดี 
หางไกลส่ิงเสดติด เปนคนที่มีคณุภาพ และอยูใน
สังคมไดอยางมีความสุข 
 
 

1. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ใหสอดคลอง
ตอมาตรฐานการเรียนรู สาระการเรียนรู ตาม
หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
2. สงเสริมการจัดกระบวนการเรียนรูในทุก
กลุมสาระ / กลุมประสบการณโดยเนน
นักเรียนเปนสําคัญ ใหนักเรียนไดพัฒนาตาม
ศักยภาพของแตละคนในทุกระดับ สูความ
เปนเลิศทางวิชาการ  
3. สงเสริมการนําเทคโนโลยี ภูมิปญญา
ทองถิ่นมาประยุกตใชในการเรียนรูในกลุม
สาระตางๆ รวมทั้งนําไปใชในชีวิตประจําวันได 
4. สงเสริมการบูรณาการดานการอนุรักษ
พลังงานและสิ่งแวดลอมในการจัดการเรียนรู
แกนักเรียน  
5. สงเสริมการวัดผล ประเมินผล ตามสภาพ
จริง และการใชกระบวนการวิจัย ในการ
พัฒนาการเรียนรู  
6. เสริมสรางวินัย คุณธรรม จริยธรรมของ
บุคลากรและนักเรียนทุกระดับใหเปนคนดี
ของสังคม  
7. ตอบสนองผูรับชวงตอ เพ่ือใหเกิดความพึง
พอใจทั้งดานบริการและวิชาการ  
8. พัฒนาระบบการจัดการ การบริหารงานใน
ทุกฝาย เพ่ือสงเสริมใหเกิดความสัมพันธและ
ความรวมมือกับผูปกครอง ชุมชน ในการ
พัฒนาการเรียนรูของนักเรียน  
 

1. จัดทําหลักสูตรการศึกษาใหเรียบรอยในปการศึกษา 2545 
2. ครูทุกคนสามารถจัดทําแผนการจัดการเรียนรูโดยเนน
นักเรียนเปนสําคัญ ในทุกกลุมประสบการณ / กลุมสาระการ
เรียนรู ภายในปการศึกษา 2547  
 2.1 ครูระดับชั้น ป.1, ป.4, ม.1, ม.4 จัดทําแผนการเรียนรู
ทุกกลุมสาระ เรียบรอยภายในปการศึกษา 2545  
 2.2 ครูระดับชั้น ป.2, ป.5, ม.2, ม.5 จัดทําแผนการเรียนรู
ทุกกลุมสาระ เรียบรอยภายในปการศึกษา 2546  
 2.3 ครูระดับชั้น ป.3, ป.6, ม.3, ม.6 จัดทําแผนการเรียนรู
ทุกกลุมสาระ เรียบรอยภายในปการศึกษา 2547 
3. ในปการศึกษา 2545 รอยละ 80 ของนักเรียนในระดับชั้น
อนุบาล มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑประสบการณทุก
กลุมในระดับดี  
รอยละ 75 ของนักเรียนในระดับชั้นประถมศกึษา มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียในแตละกลุมสาระไมต่ํากวา 3 
รอยละ 70 ของนักเรียนในระดับชั้นมัธยม มผีลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉล่ียในแตละกลุมสาระไมต่ํากวา 2  
4. รอยละ 80 ของนักเรียนในแตละระดับชั้น สามารถใช
ภาษาไทยในการสื่อสารไดในระดับดี ภายในปการศึกษา 
2545  
รอยละ 70 ของนักเรียนในแตละระดับชั้น สามารถใช
ภาษาอังกฤษในการสื่อสารไดในระดับดี ภายในปการศึกษา 
2545  
5. รอยละ 80 ของนักเรียนตั้งแตระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 
1 สามารถใชคอมพิวเตอรในการเรียนรูไดเหมาะสมตามวัย 
ในปการศึกษา 2545  
6. รอยละ 80 ของนักเรียนตั้งแตระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 
4 ขึ้นไป สามารถศึกษาหาความรูในกลุมสาระตางๆโดยใช
ระบบอินเตอรเนต ในปการศึกษา 2545  
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         ตารางที่ 6.8 (ตอ) 
 

ภารกิจ (พันธกิจ) เปาหมาย /จุดหมาย ผลผลิต (ตอ) 
1. สงเสริมและพัฒนาบุคลากรสูการปฏิรูปการ
เรียนรู ที่เนนนกัเรียนเปนสําคัญ  
2. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพตามเกณฑ
มาตรฐานการศึกษา ในระบบประกันคุณภาพ  
3. พัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดลอมที่ได
มาตรฐานสากลใหดียิ่งขึ้น รวมทั้งสรางจิตสํานึกใน
ดานการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม  
4. จัดการเรียนการสอน และกิจกรรมสงเสริม
นักเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่พึง
ประสงค ตระหนักในคุณคา และรักศิลปวัฒนธรรม 
ภาษาไทย เอกลักษณไทย และภูมิปญญาไทย  
5. จัดโครงการ กิจกรรมสงเสริมพัฒนาศักยภาพ
ของนักเรียนในดานความเปนผูนํา ผูตาม มี
ความคิดสรางสรรค  
6. จัดโครงการ / กิจกรรม พัฒนานักเรียน และ
บุคลากรใหเปนผูใฝรู สนใจความกาวหนาใน
วิทยาการ และมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีที่
ทันสมัย  
7. สงเสริมการสอนภาษาตางประเทศ  
8. จัดโครงการ / กิจกรรมพัฒนานักเรียนในดาน
รางกาย จิตใจ อารมณ สังคม ใหเหมาะสมกับวัย 
วุฒิภาวะและความแตกตางระหวางบุคคล  
9. จัดโครงการ / กิจกรรมสงเสริมการปองกัน และ
หลีกเล่ียงส่ิงเสพติด  
10. พัฒนาอาหารสถานที่ และสภาพแวดลอมที่เอ้ือ
ตอการเรียนรูของนักเรียน  
11. สรางความสัมพันธ ความรวมมืออันดีกับ
ผูปกครอง ชุมชน สังคม ภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือ
ประโยชนในการพัฒนาการศึกษาที่ดีแกนักเรียน 
 

1. นักเรียนมีความรูและเขาใจกระบวนการสราง
ความรูดวยตนเอง  
2. นักเรียนมีทักษะการจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
3. นักเรียนมีความตระหนัก และรวมมือในการ
อนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอม  
4. นักเรียนมีคณุลักษณะเปนที่พึงประสงคของ
สังคม ตลอดจนมีความภูมิใจในความเปนไทย  
5. นักเรียนมีความเปนผูนํา ผูตามที่ดี มคีวามคิด
ริเริ่มสรางสรรค และมีวินัยในตนเอง  
6. นักเรียนมีความรูที่ทนัตอการเปลี่ยนแปลงทาง
การศึกษา การเมือง เศรษฐกิจ และสังคมโลก 
สามารถใชเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรูไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  
7. นักเรียนมีความสามารถในการใช
ภาษาตางประเทศเพื่อการส่ือสาร  
8. นักเรียนมีสุขนิสัย และสมรรถภาพทางกายที่ดี มี
ความสามารถในการเขาใจตนเองและเขาใจผูอ่ืน 
ทํางานที่เปนประโยชนตอตนเองและสวนรวม  
9. นักเรียนมีความสามารถในการแสวงหาความรู
จากแหลงการเรียนรู และผูรูภูมิปญญาทองถิ่น ตาง 
ๆ 

 

 

7. นักเรียนในแตละระดับชั้น สามารถศึกษาหา
ความรูจากแหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน / ภูมิ
ปญญาทองถิ่น / ผูปกครอง / ชุมชน อยางนอยปละ
ครั้ง ภายในปการศึกษา 2545  
8. รอยละ 80 ของนักเรียนมีความรู ความเขาใจ
และรวมมือในการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 
ในปการศึกษา 2545  
9. ครูไมนอยกวารอยละ 90 สามารถวัดผล
ประเมินผลผูเรียนตามสภาพจริง และมีผลงานวิจัย
ในชั้นเรียน ในปการศึกษา 2545  
10. นักเรียนไมต่ํากวารอยละ 80 ในแตละ
ระดับชั้น เปนผูมีคุณลักษณะอันพึงประสงค ตามที่
โรงเรียนกําหนดในระดับดี ภายในปการศึกษา 
2545  
11. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง ไมติด
สารเสพติด ในปการศึกษา 2545  
12. ผูรับบริการมีความพึงพอใจในระบบการ
ดําเนินงานแตละฝายของโรงเรียนอยูในระดับ
คาเฉล่ียพอใจมากขึ้นไป ในทุกหัวขอการประเมิน  
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       ตารางที่ 6.9 นโยบายคณุภาพและสิ่งแวดลอมและคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียน 
 

นโยบายคุณภาพและสิ่งแวดลอม คุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียน 
       คณะกรรมการบริหารของโรงเรียนจึงไดดําเนินการจัดตั้งระบบการบริหารงาน
คุณภาพ ISO 9002 และระบบการจัดการสิ่งแวดลอม ISO 14001 และพัฒนาระบบ
อยางตอเนื่อง เพ่ือใหมั่นใจวาโรงเรียน  
 
1. มุงพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรูที่เนนนักเรียนเปนสําคัญอยางตอเนื่อง โดย
การทําเทคโนโลยีใหมๆ ตลอดจนภูมิปญญาไทยมาประยุกตใชใหเกิดการพัฒนาตอการ
เรียนรู  
2. มุงสงเสริมและสนับสนุนความสามารถทางวิชาการ การศึกษาคนควา การจัดกิจกรรม
ตางๆ ตลอดจน บรรยากาศ และแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของ
บุคลากรและนักเรียนใหมีความคิดริเริ่มสรางสรรค และมีวัฒนธรรมแหงการเรียนรู  
3. มุงเนนเพ่ือเสริมสรางบุคลากรและนักเรียนทุกคนในโรงเรียนใหมีจิตสํานึกความเปน
ไทย คานิยมที่ดีงาม มคีวามรับผิดชอบ ปฏิบัติตนเปนผูมีระเบียบวินยัและมีคุณธรรม 
จริยธรรม เปนคนดีในสังคม  
4. มุงสงเสริมกระบวนการบริหารตางๆใหสามารถตอบสนองสนับสนุนกระบวนการ
ดําเนินงานของโรงเรียน ไดอยางมีประสิทธิภาพอยางตอเนื่อง เปนที่พอใจตอนักเรียน 
ผูปกครอง สังคม และผูรับชวงตอ  
5. มุงเนนในการพัฒนาและจัดการดานส่ิงแวดลอมอยางตอเนื่อง  
5.1 มุงมั่นที่จะปฏิบัติตามขอกําหนดของกฎหมาย และขอบังคับอ่ืนที่เกี่ยวของกับ
ส่ิงแวดลอมอยางเครงครัด  
5.2 มุงมั่นที่จะปรับปรุงสภาพน้ําทิ้งจากกระบวนการตางๆของโรงเรียน ใหเปนไปตามกฎ
ที่กําหนด  
5.3 มุงมั่นที่จะลดปริมาณการเกิดขยะ รวมทั้งการพัฒนาปรับปรุงการจัดการขยะใหเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด  
5.4 กระตุนและสรางจิตสํานึกใหบุคลากรในโรงเรียน ตระหนัก และมีสวนรวมในการ
ประหยัดพลังงาน / วัสดุครุภัณฑอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด  
5.5 มุงมั่นที่จะปองกันและปรับปรุงการปลดปลอยมลภาวะสูอากาศ เพ่ือลดผลกระทบ
ตออากาศ โดยใหเปนไปตามกฎหมายกําหนด  
5.6 พัฒนาและปรับปรุงความสะอาด / ความเปนระเบียบเรียบรอยของโรงเรียน รวมทั้ง
การเพิ่มพ้ืนที่สีเขียว ภูมิทัศนใหเหมาะสม และปองกันการปนเปอนในดิน เพ่ือลด
ผลกระทบตอพ้ืนดิน  
5.7 มุงปองกัน ควบคุม โดยตระหนักถึงอันตราย และผลกระทบที่เกิดจากการ
ดําเนินการของโรงเรียนที่เกี่ยวกับสารพิษ / สารเคมี ตลอดจนอันตรายที่เกิดจาก
อุบัติเหตุ อัคคีภัย แสงเสียง ผลกระทบและการรบกวนจากชุมชน โดยจัดใหมีการ
จัดการอยางเปนระบบ เพ่ือใหเกิดความปลอดภัยสูงสุด 
 

1. นักเรียนรูจักวิธีการศึกษาหาความรู  
2. นักเรียนมีความสามัคค ี 
3. นักเรียนมีวินัย ความรับผิดชอบ  
4. นักเรียนมีความซื่อสัตย สุจริต 
5. นักเรียนมคีวามสุภาพ ออนนอม  
6. นักเรียนมีความเมตตา เสียสละ และเห็นแกประโยชนสวนรวม  
7. นักเรียนเห็นคุณคาและรูจักรักษาทรัพยากร และสิ่งแวดลอม  
8. นักเรียนไมเสพส่ิงเสพติด 
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โครงการดานตางๆ ของโรงเรียน C 
โครงการดานสิง่แวดลอม 
การจัดการดานนํ้าท้ิง (waste water management), (wastewater treatment plant) 
การจัดการดานขยะ (waste management) 
การจัดการดานสารพิษสารเคมี   (chemical  and  toxic waste  management)   
การจัดการดานการปลดปลอยของเสียสูอากาศ  (air pollution control) 
การจัดการดานการปองกัน และระวังเหตุฉุกเฉิน (emergency prepareness and respone vehicle for emergency) 
การจัดการดานลดผลกระทบ และรบกวนจากแสง/ เสียง/ รังสี (management of Heat Light Sound radiation) 
การบริการสังคม โรงเรียนไดจดัต้ังมูลนิธิขึ้น เพื่อชวยสังคมรอบโรงเรียน เชน .-  
• ใหทุนนักเรียนที่ขาดแคลน  
• บริจาคทรัพยสิน และสิ่งของใหแกองคกรตางๆ  
• รวมกับสถานีตํารวจสน.ในการแกไขและลดปญหาตางๆที่เกิดขึ้นในทองถิ่น  
การพัฒนางานในดานตางๆ แบงเปนดานตางๆ ดังนี้ 
1. การพัฒนางานวิชาการ 
1.1 การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 
1.2 การจัดกิจกรรมสงเสริมทางวิชาการที่สนับสนุนการเรียนรูของนักเรียน 
1.3 การสงเสรมิใหผูปกครอง และชุมชน มีสวนรวมในการจัดการศึกษาแกนักเรียน 
1.4 การพัฒนาแหลงเรียนรูภายในโรงเรียนใหสอดคลองตอการปฏิรูปการศึกษา 
2. การพัฒนาบุคลากร 
2.1 การพัฒนาบุคลากรดานวิชาการ 
2.2 การพัฒนาบุคลากรดานคุณธรรมจริยธรรม 
3. งานบริการตางๆ 
3.1 การสงเสรมิดานเทคโนโลยีสารสนเทศในโรงเรียน 
3.2 การสงเสรมิคุณภาพอนามัย และความปลอดภัย 
3.3 การสงเสรมิการอนุรักษพลังงานและสิง่แวดลอมในโรงเรยีน 
4. ความรวมมือกับหนวยงานภายนอก 
5. งานระบบประกันคุณภาพ 
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โครงการในป 2545 ของโรงเรยีน C 
1.1 กิจกรรมทางวิชาการของกลุมสาระตางๆ  
            ในป 2545 โรงเรียนไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการของกลุมสาระตางๆ ที่สอดคลองตอหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน และแตละกลุมสาระ ไดจัดกิจกรรมตางๆ เพ่ือสนับสนุนการเรียนรูของนักเรียน ดังน้ี 
            กลุมสาระภาษาไทย โครงการเปดประตูเรียนรูภาษา   โครงการกวีเอกของโลก  โครงการหนาตางภาษา  
โครงการรานหมอภาษาพัฒนาทักษะ  โครงการคุณคาภูมิปญญาทางภาษา 
การอบรมคณะครูผูสอน มีการนิเทศติดตามการสอน ตลอดจนมีการประเมินความสามารถ ในการใชภาษาไทยในการ
สื่อสาร ซึ่งพบวานักเรียนในแตละระดับชั้นมีความสามารถในการสื่อสารภาษาไทยในระดับดี 
         กลุมสาระวิทยาศาสตร โครงการอนุรักษพลงังานและสิ่งแวดลอมโครงการสงเสริมความรูนอกสถานที่ จัด
ประกวดปายนิเทศกดานวิทยาศาสตรกับชีวิต และความกาวหนาทางดาราศาสตร  นอกจากนี้ไดมุงเนนการศึกษาดาน
พฤกษศาสตรในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช 
  กลุมสาระคณิตศาสตร โครงการกาวสูอัจฉรยิะ โครงการคณิตคิดสนุก โครงการเพื่อนชวยเพื่อน รวมทั้งมีการ
ติดตามนิเทศการสอนของครูคณิตศาสตร ซึ่งในป 2545  ครูคณิตศาสตรไดพัฒนาสื่อการสอนคณิตศาสตร และไดรับ
รางวัลท่ี 1 จากการประกวดสื่อการเรียนการสอนอิเล็กทรอนิกส ตามโครงการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
การศึกษา 
 กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โครงการสงเสริมจริยธรรม โครงการวันไหวครู โครงการตอตาน
ยาเสพติด โครงการวันอาสาฬหบูชาและวันเขาพรรษา โครงการวันแมแหงชาต ิโครงการวันพอแหงชาต ิ

กลุมสาระภาษาตางประเทศ โครงการ The Number One Writer  โครงการ Drawing by Listening  
โครงการ Consonant Fantasy โครงการ Christmas' Day โครงการ The Varied Speehโครงการ English 
Camp 

กลุมสาระสุขศกึษาและพลศึกษา  โครงการ มารูมาลองมาเลนวายน้ํา โครงการแขงกฬีานอกสถานที่ โครงการ
แขงขันกีฬาเฉลิมพระเกียรติเพ่ือตอตานยาเสพติด โครงการโรงเรียนสัมพันธ ครั้งที่ 2 โครงการแขงขันกีฬาสีระดับ
ประถมศึกษา โครงการแขงขันกีฬาสีระดับมัธยมศึกษา โครงการบริการสุขภาพอนามัยในโรงเรียน 

กลุมสาระการงานและเทคโนโลยี  โครงการขาวสารผานเทคโนโลยีสารสนเทศ โครงการพัฒนาทักษะการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ โครงการทักษะเพื่องานอาชีพ ตลอดจนสงเสริมการประกวดการจดัทําโปรแกรมคอมพิวเตอร
ตางๆ 

กลุมสาระศิลปะ ไดจัดทําโครงการเพลงใครเพลงไทยของเรา โครงการเทิดพระเกียรติ โครงการประกวด
อนุรักษวัฒนธรรมไทย เพ่ือสงเสริมสุนทรียภาพในดานศิลปะ ดนตรี และนาฎศิลป  

กลุมพัฒนาผูเรยีน คณะครูในกลุมไดจัดใหมีการเขาคายลูกเสือ-เนตรนารีในระดับชั้นตางๆ ตั้งแตระดับ ป.4 
- มัธยม นอกจากนี้ในสวนของงานแนะแนว ไดจัดทําโครงการประชุมผูปกครองนักเรียน โครงการติดตามและ 
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ประเมินผลนักเรียนที่สําเร็จการศึกษาระดับ ป.6, ม.3 และ ม.6 โครงการบรกิารสนเทศ และจัดแนะแนวการศึกษาตอ
ใหกับนักเรียน รวมทั้งใหคําปรึกษาในดานตางๆ 

กลุมอนุบาล  โครงการพลงัหารสอง โครงการกีฬาสีอนุบาล โครงการเลาสูกันฟง โครงการหนรูักสุขภาพ 
โครงการเด็กดีมีน้ําใจ โครงการพัฒนาบุคลากร ซึ่งคณะครูอนุบาลไดมีการจัดสัมมนา อบรม แลกเปลี่ยน เรียนรู เพ่ือ
พัฒนาการจัดประสบการณตางๆ ใหกับนักเรียน 
1.2 การจัดกิจกรรมสงเสริมทางวิชาการ  
กิจกรรมชมรม 
             เปนกิจกรรมที่ใหนักเรียนมีโอกาสไดเลือกทํากิจกรรม ตามความถนัด ความสนใจ โดยมีคุณครูเปนท่ี
ปรึกษา กิจกรรม ชมรมจะสงเสริมใหนักเรียนรูจักคิด รูจักรับผิดชอบการทํางานรวมกัน 
ในระดับ ป.1 - ป.3 ไดจัดกิจกรรมชมรมตางๆ ไดแก 
- ชมรมมารยาทไทย - ชมรมศิลปะตามอัธยาศัย - ชมรมเรารักส่ิงแวดลอม 
- ชมรมอนุรักษความเปนไทย - ชมรมรองรําทําเพลง - ชมรมอนุรักษวัฒนธรรมไทย 
- ชมรมรักษส่ิงแวดลอม - ชมรมผูพิทักษความสะอาด - ชมรมผูขจัดความฟุมเฟอย 
- ชมรมรักษธรรมชาติ - ชมรมรักษพลังงาน - ชมรมนักประดิษฐนอย 
- ชมรมกีฬาพาสนุก - ชมรมภูมิปญญาไทย  

     ในระดับ ป.4 - ป.6 ไดจัดกิจกรรมชมรมตางๆ ไดแก 
- ชมรมอาหารเพื่อสุขภาพ - ชมรมพฤกษศาสตร - ชมรมกีฬา 
- ชมรมศิลปะ (วาดภาพ) - ชมรมหองเรียนสีเขียว - ชมรมงานประดิษฐ 
- ชมรมรักษส่ิงแวดลอม - ชมรมนาฎศิลป (รําไทย) - ชมรมภูมิปญญาไทย 

     ในระดับ ม.1 - ม.6 ไดจัดกิจกรรมชมรมตางๆ ไดแก 
- ชมรมพฤกษศาสตร - ชมรมคหกรรม (ม.ตน) - ชมรมกีฬา (ม.ปลาย) 
- ชมรมส่ิงแวดลอม - ชมรมดนตรีไทย (ม.ตน) - ชมรมฟสิกสรุนเยาว (ม.ปลาย) 
- ชมรมกีฎวิทยา - ชมรม Eng & Art (ม.ปลาย) - ชมรมนักเคมีรุนเยาว (ม.ปลาย) 
- ชมรมดนตรีและลีลา - ชมรมการงาน (ม.ปลาย) -ชมรมนักนิเวศนวิทยารุนเยาว 

     ในระดับ ป.1 - ม.5 ภาคภาษาอังกฤษ ไดจัดกิจกรรมชมรมตางๆ ไดแก 
      -ชมรมนักสํารวจนอย (Junior Explorer)          -กิจกรรมคุณธรรมสรางสรรคคนดี 
       -ชมรม Drama                                           -ชมรมคหกรรม 
       -ชมรม Bi – Culture                                 -ชมรม Art and Animate 

    กิจกรรมแนะแนว 
          เปนกิจกรรมที่มุงเนนการพัฒนาอารมณ สังคม ทักษะชีวิตใหกับนักเรียน โดยคณะครูแนะแนวไดจดักิจกรรมที่
สงเสริมการ พฒันาทักษะชีวิตแกนักเรียนในแตละระดับชั้น 
1.3 การสงเสรมิใหผูปกครอง และชุมชน มีสวนรวมในการจัดการศึกษาแกนกัเรียน 
            การสงเสริมใหผูปกครอง และชุมชน มีสวนรวมในการจัดการเรียนรูใหกับนักเรียนเปนสิ่งสําคัญประการหนึ่งที่
คณะผูบริหารและ คณะครูของโรงเรียนมุงเนนใหเกิดขึ้นอยางตอเน่ือง ดวยโรงเรียนตระหนักถึงวา การจัดการศึกษาเปน
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เรื่องของทุกฝายในสังคมที่ตองเขามามีสวนรวม ในป 2545 ไดดําเนินการโดย  
            จัดใหมีการประชุมคณะกรรมการอํานวยการโรงเรียน และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งในแตละ
คณะกรรมการจะประกอบดวย ผูทรงคุณวุฒิ ผูแทนชุมชน ผูแทนผูปกครอง ผูแทนครู เขารวมประชุม เพ่ือใหแนวทางและ
ขอเสนอแนะในการจัดการศึกษาของโรงเรียน  

เชิญผูปกครอง ชุมชน ภูมิปญญาทองถิ่น ใหความรูแกนักเรียนในระดับชั้นตางๆ  
การนํานักเรยีนไปเรียนรูยังแหลงเรียนรูในชุมชน 
โรงเรียนไดจัดใหมีการนํานักเรียนไปเรียนรูแบบบูรณาการในชุมชน โดยประยุกตความรูที่ไดจากชุมชนมาเชื่อมโยงกับ
สภาวะการ เรียนรูในกลุมสาระตางๆ  
1.4 การพัฒนาแหลงเรียนรูภายในโรงเรยีนใหสอดคลองตอการปฏิรูปการศึกษา 
            ในป 2545 โรงเรียนไดจัดแหลงเรียนรูตางๆ เพ่ิมขึ้นภายในโรงเรยีน เพ่ือใหเกิดบรรยากาศการเรียนรูแก
นักเรียน ตลอดจนปรับปรุง ศูนยการเรียนรูตางๆ ใหสามารถใชประโยชนมากขึน้แกนักเรียน ดังน้ี 

ศูนยสมุนไพร  ศูนยอินเตอรเนต  ศูนย Exploring Center เพ่ือเปนศูนยในการพัฒนาทักษะการคิด อารมณ 
สังคม ใหกับนักเรียน นอกจากนี้ผูบริหารโรงเรียนไดจัดทําสนามมินิกอลฟ พรอมภูมิทัศนที่สวยงาม และซื้อท่ีดินตอไปอีก 
8 ไร เพ่ือจัดทําเปนสนามฟุตบอล แหงใหม สนามเทนนิส และลานอเนกประสงค ใหนักเรียนไดใชเปนสถานที่พักผอน ออก
กําลังกายตอไปในอนาคต 
2. การพัฒนาบคุลากร 
2.1 การพัฒนาบุคลากรดานวิชาการ 
             ฝายพัฒนาวิชาการรวมกับฝายพัฒนาทรัพยากรมนุษย ไดจัดอบรมความรูใหกับคณะครูของโรงเรยีน ทั้งการ
อบรมภายในโรงเรียนและอบรมภายนอกโรงเรียน ดังน้ี 
2.1.1 การอบรมความรูภายในโรงเรียน 
2.1.2 การอบรมความรูภายนอกโรงเรยีน 
2.2 การพัฒนาบุคลากรดานคณุธรรมจริยธรรม 
 -การอบรมปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาจิตใจ โดยไดจัดตอเน่ืองทุกป ในป 2545 ไดจัดในวันท่ี 7 – 9  ตุลาคม 2545 โรงเรียน
ไดนิมนตคณะพระมาอบรมปฏิบัติธรรมใหกับคณะครู เปนเวลา 2 คืน 3 วัน ณ โรงเรียน 
-อบรมครูเกี่ยวกับการดูแลเด็กในวัยเรียนใหมีการพัฒนา IQ, EQ โดยแพทย และคณะ 
 2.2.1 กิจกรรมสงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค 
 สืบเนื่องจากหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใหโรงเรียนสงเสรมิคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน ซึ่งคณะครูโรงเรียน C 
ไดรวมกันวางคณุลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียนโรงเรียนไว 8 ดาน ดังน้ี 

1. รูจักวิธีการศึกษาหาความรู 5. มีความสุภาพ ออนโยน 
2. มีความสามัคคี 6. มีความเมตตา เสียสละและเห็นแกประโยชนสวนรวม 
3. มีวินัย ความรับผิดชอบ 7. เห็นคุณคา รูจักรักษาทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 
4. มีความซื่อสัตย สุจริต 8. นักเรียนไมเสพสิ่งเสพติด 
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รูจักวิธีการศกึษาหาความรู คณะครูแตละระดับชั้นไดดําเนินงานสงเสริมดังน้ี  
1. วางแผนการเรียนรูใหนักเรียนคนควาจากหองสมุด Internet แหลงเรียนรู รอบรั้วโรงเรียน หนังสือพิมพ และสือ่ตางๆ  
2. จัดการเรียนรูยังแหลงเรียนรูภายนอก ทัศนศึกษายังสถานที่ตางๆ เชน สวนสัตวดุสิต เมืองโบราณ พิพิธภัณฑ ฯลฯ  
3. ใหนักเรยีนทําโครงการ (ระดับอนุบาล) / โครงงาน (ระดับประถม, มัธยม)  
4. จัดการเรียนรูแบบบูรณาการ 
ผลการดําเนินงาน นักเรียนสนใจศึกษาคนควาหาความรูดี รูจักสังเกต สอบถาม จดบันทึก  
นักเรยีนมีความสามัคคี คณะครูไดสงเสริมดังน้ี  
1. สงเสริมใหนักเรยีนทํางานเปนกลุม โดยจัดการเรียนแบบกระบวนการกลุม  
2. สงเสริมการจัดกิจกรรมชมรม ใหนักเรียนไดคิดงาน รับผิดชอบงานรวมกัน  
3. ครูบางระดับชั้นสงเสริมโดยเลานิทานที่เนนความสามัคคี มีการอบรมจริยธรรมยามเชา  
4. จัดกิจกรรมสงเสริม เชน กิจกรรมคายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนในวันสําคัญตางๆ เชน วัน
พอ กิจกรรมกฬีาสี ฯลฯ 
ผลการดําเนินงาน นักเรียนมีความสามัคคีมากขึ้น โดยสังเกตการทํากิจกรรมตางๆ นักเรียนใหความรวมมือชวยเหลือกัน มี
นักเรียนบางคนในระดับมัธยมที่ไมรวมกิจกรรม ครูตองคอยกระตุน  
นักเรยีนมีวนิัย ความรับผิดชอบ คณะครูไดรวมมือกันสงเสริมดังน้ี  
1. คณะครูอบรมใหความรูตามกฏระเบียบของโรงเรียน ไดแก การมาเรียน การแตงกาย การเดินแถว  
2. การรับผิดชอบในการเรียน มีการยกตัวอยางนักเรียนที่มีความประพฤติดี มีวินัย ความรับผิดชอบ  
3. บางระดับชั้นมีการแตงตั้งคณะกรรมการดูแล ตรวจการแตงกาย ทรงผม เชน ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 5  
4. จัดทําพันธสัญญาประจําหอง  
5. ฝกระเบียบในการเดินแถว มีครูควบคุมไปสงที่หองวิชาพิเศษ เชน ระดับอนุบาล 
ผลการดําเนินงาน นักเรียนสวนใหญเปนผูมีวินัย รับผิดชอบ มีนักเรียนระดับมัธยม บางคนที่ขาดความรับผิดชอบ สงงาน
ลาชา แตงกายไมเรียบรอย  
นักเรยีนมีความซื่อสัตย สุจริต คณะครูไดสงเสริมโดย  
1. อบรมใหความรูและสอดแทรกในการจัดกิจกรรมการเรียนรู  
2. บันทึกความดีลงในสมุด ในกรณีที่นักเรียนทําความดี เชน เก็บของได  
3. ประกาศรายชื่อนักเรียนที่ทําความดีทางโทรทัศนวงจรปด มีการมอบประกาศนียบัตรความดี  
4. ในบางระดับชั้นใหนักเรียนน่ังสมาธิรักษาศีลหาทุกเชา เชน ประถมศึกษาปที่ 5 
ผลการดําเนินงาน นักเรียนสวนใหญมีความซื่อสัตย สุจริต จะนําสิ่งของที่พบคืนท่ี หองธุรการ เพ่ือประกาศหาเจาของ  
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นักเรยีนมีความสุภาพ ออนนอม คณะครูสงเสริมความสุภาพเรียบรอยโดย  
1. ฝกการไหวที่ถูกตองตอบุคคลตางๆ และชวยกันรณรงคการไหวสวยในทุกวัน มีการประกวดการไหวสวยใน
ระดับประถม, มัธยม  
2. มีการจัดกิจกรรมชมรม เชน ชมรมมารยาทไทย กิจกรรมหนูนอยมารยาทงามในระดับอนุบาล 3  
3.  อบรมในเรื่องการใชวาจาทีสุ่ภาพ การใชคําพูดขอบคุณขอโทษ กิริยามารยาท ความออนนอมตอผูใหญ มีการชมเชย
เม่ือนักเรียนปฏิบัติดี 
ผลการดําเนินงาน นักเรียนมีการไหวที่สวยงามขึ้น มีการใชวาจาที่สุภาพ จะมีนักเรียน ระดับมัธยมสวนนอยที่พูดจาไม
เพราะ ซึ่งคณะครูจะไดติดตามแกไข  
 
นักเรยีนมีความเมตตา เสียสละ และเห็นแกประโยชนสวนรวม คณะครูไดดําเนินงานโดย  
1. อบรมใหความรู ชี้แนะแนวทางที่ควรปฏิบัติ  
2. จัดกิจกรรมสงเสริมท่ีเหมาะสมในแตละระดับชัน้ เชน ระดับอนุบาลจัดกิจกรรมธนาคารความดีในเรื่องการเสียสละ 
มีน้ําใจ  
3. จัดกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียนรูจักการให เชน การทําบุญในโอกาสตางๆ ทําบุญผาปาชวยชาติ ทําบุญกับผูปวยโรค
เอดส บริจาคสิ่งของใหนักเรียนที่ยากจนในชนบท ฯลฯ  
4. จัดกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนในวันสําคัญตางๆ เชน ใหนักเรียนทําความสะอาดวัด ที่สาธารณะ ปลูกตนไมในที่
สาธารณะ รณรงคการจัดเก็บขยะในชุมชน  
5. จัดกิจกรรมเพื่อนชวยเพื่อน ใหนักเรียนเกงดูแลเพื่อนท่ีเรียนออน เปนตน 
ผลการดําเนินงาน นักเรียนเขาใจ และรวมมือในการปฏิบัติเพ่ือผูอื่นไดดี  
เห็นคุณคาและรูจักรักษาทรัพยากรและสิ่งแวดลอม คณะครูไดดําเนินงานโดย  

1. อบรมใหความรู ในเรื่อง การทิ้งขยะ การประหยัดนํ้า ไฟฟา กระดาษ ฯลฯ  
2. สอดแทรกความรูในแผนการจัดการเรียนรู เพ่ือบูรณาการในการเรียนการสอน  
3. จัดกิจกรรมสงเสริมการรูจักประหยัดพลังงาน และรักษาสิ่งแวดลอม เชน กิจกรรมชมรมตางๆ ชมรมรักษพลังงาน ชมรม
พฤกษศาสตร ชมรมอนุรักษสิ่งแวดลอม ฯลฯ 

4. ฝกใหนักเรียนปฏิบัติใหเปนนิสัย เชน จัดเวรดูแลปดนํ้า ปดไฟ การใชกระดาษ 2 หนา เนนการเปดแอรที่อุณหภูมิ 25  ํC  
5. สงเสริมการรับประทานอาหารใหหมด เนนการทิ้งขยะใหเรียบรอย การรักษาความสะอาด ฯลฯ  
6. จัดประกวดโครงงานสงเสริมการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 
ผลการดําเนินงาน นักเรียนเขาใจวิธีการรักษาทรัพยากรและสิ่งแวดลอม ประหยัดพลังงาน  
นักเรยีนไมเสพสิ่งเสพติด คณะครูไดสงเสริมโดย  

1. อบรมใหความรู ถึงโทษและพิษภัยของสิง่เสพตดิ  
2. จัดทําแผนการเรียนรูที่สอดแทรกความรูในเรื่องสิ่งเสพติด  
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3. จัดกิจกรรมรณรงคตอตานและปองกันสิ่งเสพตดิ เชน จัดนิทรรศการ เชิญวิทยากรมาใหความรู ฉายวิดีทัศนใหนักเรียนได
เห็นพิษภัย โดยเฉพาะนักเรียนระดับมัธยม  

4. จัดกิจกรรมสงเสริมดานอื่นๆ ใหนักเรียนใชเวลาวางใหเกิดประโยชน เชน ดนตรี กีฬา ศิลปะ  
5. จัดครูเวร สอดสองพฤตกิรรมของนักเรียน ใหครูแนะแนวชวยเหลือนักเรียนที่มี ปญหา เพ่ือใหเกิดความอบอุน และไมหนี
ปญหาโดยพึ่งยาเสพติด 
ผลการดําเนินงาน ไมมีนักเรียนเสพสิ่งเสพติด 
 
2.2.2 กิจกรรมปองกันและหลกีเลี่ยงยาเสพตดิ 
       นอกเหนือจากการอบรมใหความรู และจดัแผนการเรียนรูที่สอดแทรกความรูในดานยาเสพติดใหกับนักเรียนแลว 
โรงเรียนไดดําเนินงานในการปองกันปญหายาเสพติดโดยนํายุทธศาสตร 9 ดานของกระทรวงมาเปนแนวปฏิบัติอยาง
ตอเน่ือง คือ  
กิจกรรมที่ 1 ครอบครัวเขมแขง็ โรงเรียนอบอุน  
กิจกรรมที่ 2 นําศาสนธรรมสูเด็ก และเยาวชน  
กิจกรรมที่ 3 สรางเด็กและเยาวชนใหเปนพลเมืองดี  
กิจกรรมที่ 4 สงเสริมกิจกรรมดานศิลปะ  
กิจกรรมที่ 5 สงเสริมเด็กและเยาวชนไดออกกําลังกาย  
กิจกรรมที่ 6 สงเสริมเด็กและเยาวชนไดเลนดนตรี  
กิจกรรมที่ 7 ใหความสําคัญกับการเรียนรูวัฒนธรรมทองถิ่น  
กิจกรรมที่ 8 อาสาสมัครปองกันยาเสพติด  
กิจกรรมที่ 9 วางแนวทางเพื่อบําบัดรักษา ฟนฟู 
 
2.2.3 กิจกรรมสงเสริมความเปนผูนํา และการทํางานเปนทีม 
           การเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรยีน : เพ่ือฝกความรับผิดชอบในการรวมพัฒนาโรงเรียน โดยในป 2545 ไดแก  
การเลือกตั้งประธานกีฬาสี  เพ่ือฝกความรับผิดชอบในการทํางานในแตละสีของตน สงเสริมการทํางานเปนทีม การมี
ความคิดสรางสรรค และแกปญหา โดยในป 2545 ได มีการเลือกตั้งประธานกีฬาสีทั้งในระดับประถมและระดบัมัธยม 
 
2.2.4 กิจกรรมสงเสริมการเสยีสละ และชวยเหลือสังคม 
           ทุนการศึกษา โรงเรียนรวมกับมูลนิธิ ไดทําการมอบทุนการศึกษาใหกับนักเรียนที่เรียนดี แตขาดทุนทรัพย ทั้ง
โรงเรียนในเขตกรุงเทพมหานคร และตางจังหวดั โดยในป 2545 น้ีไดมอบทุนการศึกษาใหกบัโรงเรียนตางๆ จํานวน 10 
โรงเรียน มอบทุนการศึกษาเปนรายบุคคลจํานวน 66 ทุน บริจาคเงิน สิ่งของ เชน เสื้อผา หนังสือ ของเลน อุปกรณ
เครื่องใชตางๆ ฯลฯ ใหกับนักเรียนที่ยากจนในชนบท เพ่ือ สงเสริมใหนักเรียนรูจักการเสียสละ ใหความชวยเหลือตอผูที่
ดอยโอกาส และเห็นคุณคาของการชวยเหลือตอผูอื่น 
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            กิจกรรมธนาคารความดี โรงเรียนสงเสริมใหนักเรียนประพฤติตนเปนคนดี คนเกงของสงัคม มีความมุงม่ัน 
ตั้งใจในการทําความดีเพ่ือตนเอง และสงัคมสวนรวม โดยในป 2545 มีนักเรียนไดรับรางวัล "ธนาคารความดีแหงชาต"ิ 
จํานวน 12 คน  
 
2.2.5 กิจกรรมสงเสริมผูเรียนดานพุทธศาสนา 
            กิจกรรมในวนัสําคัญทางศาสนา โรงเรียนไดจัดกิจกรรมในวันสําคัญทางศาสนาทุกปอยางตอเน่ือง เพ่ือให
นักเรียนไดมีโอกาสปฏิบัติตนตามวิถีของชาวพทุธที่ดี มีการฟงเทศน กิจกรรมแหเทียนเขาพรรษา กิจกรรมในวัน
เขาพรรษา วันมาฆบูชา รวมบริจาคทรัพยสินเปนทาน ฯลฯ  
          กิจกรรมการแขงขันดานธรรมะโรงเรียนไดสงเสริมความสามารถของนักเรียนในดานความรูสึก ความเขาใจใน
หลักธรรมทางศาสนาอยางตอเน่ือง และไดมีการจัดกิจกรรมสงเสริมความรูดานธรรมะ เชน การแขงขันตอบปญหาธรรมะ 
การแขงขันสวดมนต เปนตน  
 
2.2.6 กิจกรรมสงเสริมสถาบนัครอบครัว 
โรงเรียนตระหนักถึงความสําคัญของสถาบันครอบครัว จึงไดจัดงาน "วันสายสัมพันธพอ-แม-ลูก" ครั้งที่ 2 ขึ้น โดยมีการ
จัดกิจกรรมตางๆ อยางหลากหลาย เชน กิจกรรมการแสดงบนเวที กิจกรรมการประกวดระหวางพอ-แม-ลูก กจิกรรม
นิทรรศการทางวิชาการ การสาธิตผลิตภัณฑตางๆ จากนักเรียน ผูปกครอง การแขงขันกีฬาระหวางครอบครัว การแขงขัน
วาดภาพระบายสีระหวางครอบครัว ฯลฯ ซึง่ผูปกครองใหความรวมมืออยางดีมากในการจัดกิจกรรมครั้งที่ 2 น้ี 
 
3. งานบรกิารตางๆ 
3.1 การสงเสรมิดานเทคโนโลยีสารสนเทศในโรงเรียน C 
                โรงเรียนไดดําเนินงานในการสงเสริมดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ในป 2545 ดังน้ี ปรับปรุง Home Page 
ของโรงเรียน ติดต้ัง Internet ในหองคอมพิวเตอรเพ่ิม จํานวน 45 เครื่อง เปลี่ยนแปลง Software ที่ใชสอนในระดับชั้น
มัธยมศึกษา เดินสานระบบ Network (LAN) ภายในหองสมุดภาคภาษาอังกฤษเพิ่มอีก 2 จุด และติดต้ังเครื่องที่สามารถ
ใช Internet เพ่ิม เพ่ือใหเกิดความสะดวกในการคนควาขอมูล นําคอมพิวเตอรรุนเกาไปบริจาคกับวัดสวนแกว และ
ปรับเปลี่ยนเปนคอมพิวเตอรรุนใหม มีแผนดําเนินงานจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอรเพ่ิม เพ่ือการเรียนรูแบบ E-Learning ใน
ปการศึกษา 2546  
 
3.2 การสงเสรมิสุขภาพอนามยั และความปลอดภัย 
โรงเรียนไดจัดใหมีการตรวจสุขภาพอนามัยของนักเรียนและบุคลากรของโรงเรยีนอยางตอเน่ือง จัดใหมีการตรวจเช็ค
คุณภาพของอาหารและนํ้าด่ืม จัดใหมีการฝกซอมหนีไฟ และฝกซอมการรับเหตุฉุกเฉินจากอุบัติเหตุตางๆ จัดใหมีการ 
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ตรวจเช็คความปลอดภัยของอาคารสถานที่ตางๆ และความปลอดภัย ของสระวายน้ํา ตลอดจนการใชแกสในโรงประกอบ
อาหาร  
 
3.3 การสงเสรมิการอนุรกัษพลังงานและสิ่งแวดลอมในโรงเรยีน 
โรงเรียนไดดําเนินงานในดานการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอมอยางตอเน่ือง ดังน้ี 
-จัดทําระบบ ISO 14001 ระบบการจัดการสิ่งแวดลอมมาตรฐานสากล โดยไดมี การตรวจประเมินจากหนวยงานภายนอก 
(บริษัท SGS) อยางตอเน่ือง 
-โรงเรียนไดรับเลือกจากสมาคมสรางสรรคไทย (ตาวิเศษ) ในการดําเนินกิจกรรม ดานการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม
ในโครงการระยะที่ 2 เพ่ือเนนการสงเสริมท้ังดานการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมสงเสริมและการจัดกิจกรรม รวมกับ
ชุมชนในการดูแลดานการอนุรักษพลังงานและสิง่แวดลอม  
-โรงเรียนไดริเริ่มการจัดทํา "ธนาคารขยะ" หรือ "ธนาคารเพือ่การอนุรกัษพลังงานและสิ่งแวดลอม" เพ่ือใหนักเรียนได
เรียนรูการทํางานเพื่อสวนรวม และรูจักการจัดการสิ่งแวดลอมเพ่ือสวนรวม  
-โรงเรียนไดรับเลือกจากสโมสรไลออนสสากลภาค 310 อี ใหเปน "โรงเรียนสะอาดและจัดการสิ่งแวดลอมดีเดน"  
 
4. ความรวมมือกับหนวยงานภายนอก 
ในป 2545 โรงเรียนไดรวมมือกับหนวยงานภายนอกอยางตอเน่ือง ไมวาจะเปนการรวมจัดกิจกรรมบูรณาการความรูตางๆ 
และ เปนแหลงเรียนรู เพ่ือนําความรูใหมๆ มาพัฒนาใหกับนักเรียน 
กิจกรรมสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน เพ่ือสนองพระราชดําริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารีฯ โดย
รวมมือกับสวนจิตรลดาทําการศึกษาเพิ่มเติมเกี่ยวกับ "พุทธรักษา" ซึ่งเปนดอกไมประจําโรงเรยีน 
กิจกรรมหองเรยีนสีเขยีว รวมมือกับการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย จัดทํากิจกรรมเกี่ยวกับการอนุรักษไฟฟาอยาง
ตอเน่ือง 
โครงการอนรุักษพลังงานและสิ่งแวดลอม(ระยะที่ 2) โรงเรียนไดรับเลือกจากสมาคมสรางสรรคไทย ใหเขารวมโครงการรุง
อรุณ ระยะที่ 2 ซึ่งเปนโครงการเกี่ยวกับการอนรุักษพลงังานและสิ่งแวดลอม 
ศูนย Exploring Center โรงเรียนรวมมือกับสถาบันพัฒนาทักษะการคิด เพ่ือจัดทํา "ศูนย Exploring Center" สําหรับ
พัฒนานักเรียนในดานทักษะการคิด การพัฒนาอารมณ สังคม, IQ, EQ, MQ ฯลฯ ซึ่งออกแบบโดยคณะนักวิชาการที่มี
ชื่อเสียง โดยนําหลักการทฤษฎทีางดานจิตวิทยาและการเรียนรูจิตวิทยาทางการศึกษา และจิตวิทยาพัฒนาการ มา
ประยุกตใช 
รวมมือกับสถาบนัภาษาหรรษา "Fun Language" จัดสอนสนทนาภาษาอังกฤษ ใหกับนักเรียนในระดับประถมศึกษา 
โดยอาจารยเจาของภาษา  
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5. งานระบบประกันคุณภาพ 
            ในป 2545 โรงเรียนไดเตรียมพรอมตอการจัดระบบงานประกันคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษา  จัดอบรม
คณะครูใหมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับมาตรฐานการศึกษา และระบบประกันคุณภาพการศึกษา แตงตั้งคณะทํางานในฝาย
ประกันคุณภาพ เพ่ือรับผิดชอบงานดานวางแผน วิจัย และพัฒนา การติดตามประเมินผล ตรวจสอบ ภายใน และทบทวน
การดําเนินงาน นําระบบ ISO 9001 : 2000 มาประยุกตใชในการติดตามงานของฝาย / แผนกตางๆ ตลอดจนไดรับการ
ตรวจติดตามจากบริษัท SGS เพ่ือเปนการเตรียมความพรอมตอการรับการตรวจประเมินภายนอกจากสํานักงานมาตรฐาน
การศึกษา ตอไป  

-ติดตามประเมินผลการดําเนินงานตางๆ ที่ไดรับขอมูลจากฝายตางๆ ตลอดจนขอมูลยอนกลับจากนักเรียน 
ผูปกครอง ชุมชน เพ่ือนําผลการประเมินไปเปนขอมูลในการแกไข / ปรับปรุง / พัฒนางานอยางตอเน่ือง 
 
แนวทางการจัดการเรยีนการสอนของโรงเรยีน C 

การเรียนรูโดยการผสมผสานความรู คุณธรรม คานิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค 
การเรียนรูที่มุงใหความรูในศาสตรตางๆ ควบคูกับการพัฒนาตนเอง ทางดาน จิตใจ ลกัษณะนิสัย บุคลิกภาพ เชน การจัด
คายจริยธรรมใหนักเรียนระดับมัธยมเปนประจําทุกป เพ่ือสงเสริม และพัฒนาจิตใจที่ดี 

ขอบเขตเนื้อหา -บูรณาการความรูในศาสตรตางๆ คือ มนุษยศาสตร  ภาษาศาสตร  สังคมศาสตร คณิตศาสตร  
วิทยาศาสตรเพ่ือพัฒนาจิตใจ   บุคลิกภาพ  ลักษณะนิสัย 

กลยุทธ และเครื่องมือการเรยีนรู   เนนการบูรณาการ  การเรียนรูแบบมีสวนรวม   การฝกปฏิบัติ   
 

 แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อใหผูเรียนไดรับประสบการณจนเกิดการเรียนรู 

1. จัดทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ และการประยุกตความรูมาใชเพ่ือปองกันและแกไขปญหา 
2. จัดเนื้อหาสาระกิจกรรมโดยคํานึงถึงตามความสนใจ ความถนัด                                                                      
3. ประสานความรวมมือกับบิดามารดา ผูปกครอง ชุมชน เพ่ือรวมกันพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ 
4. การประเมินผูเรียนอยางหลากหลาย และใชการวิจัยเปนสวนหนึ่งของการพฒันาการเรียนรู                                                
5. จัดบรรยากาศสิ่งแวดลอม สือ่การเรียน แหลงเรียนรู เพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรู และมีความรอบรู 
6. ปลูกฝงคุณธรรมคานิยมที่ดีงาม คุณลักษณะที่พึงประสงค  เพ่ือพัฒนาทักษะการดํารงชีวิต และการประกอบอาชีพ 
7. จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรูตางๆ อยางไดสัดสวนสมดุล 
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8. จัดกิจกรรมการเรียนรูจากประสบการณจริงฝกปฏิบัติ  ฝกปฏิบัติใหทําได  คิดเปน ทําเปน 
เนนผูเรียนเปนสําคัญโดยยึดหลัก 
*  ผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได 
*  ผูเรียนมีความสําคัญ โดยจัดใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง  ฝกปฏิบัติทําได คิดเปน ทําเปน มีนิสัยรักการ
เรียนรู 
9. มุงปลูกฝงและสรางลักษณะที่พึงประสงคโดยเนนความรู  คุณธรรม  คานิยมที่ดีงาม 

- ความมีวินัย ความรับผิดชอบ 
- ปฏิบัติตนตามระเบียบ และหลักธรรมเบื้องตนของศาสนา 
- ความซื่อสัตย ประหยัด 
-    ความกตัญู ความเสียสละ 

10. ฝกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ และการประยุกตใชความรู โดยใหผูเรียน มีความรูและ

ประสบการณในเรื่อง 

- ความรูเกี่ยวกับตนเอง สังคม ครอบครัว ชมุชน ชาติ สังคมโลก ประวตัิศาสตร ระบบการเมืองการปกครอง ระบอบ
ประชาธิปไตย 

- ความรู และทักษะดานวิทยาศาสตร และเทคโนโลยี การใชประโยชนจากทรพัยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมอยางสมดุล
ยั่งยืน 

- ความรูเกี่ยวกับศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม  กีฬา ภูมิปญญาไทย และการรูจักประยุกตใช 
- ความรูและทักษะดานคณิตศาสตร และดานภาษา เนนการใชภาษาไทยอยางถกูตอง 

-     ความรูและทักษะในการประกอบอาชีพและการดํารงชีวิตอยางถูกตอง 
แนวทางการในเรียนรูของนกัเรยีนทางโรงเรียน C ไดเนนในดานตางๆ ดังตอไปนี ้
การเรยีนรูที่มีประชาธิปไตย  

 การเรียนรูในสทิธิเสรีภาพ และการปฏิบัติตามหนาท่ีของตนเอง รวมทั้งการเคารพในสิทธิเสรภีาพของผูอื่นโดยยึด
ผลประโยชนของคนสวนใหญเปนหลัก 
ขอบเขตเนื้อหา – การปลูกฝงความรู ความเขาใจ ความศรัทธาในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย
เปนประมุข มีจิตสํานึก รูจักหวงแหน และปกปองสิทธิเสรีภาพของตนเอง การเคารพในสิทธิเสรีภาพของผูอื่น ความเปน
พลเมืองดี การรักษาผลประโยชนดานรวม 
กลยุทธและเครือ่งมือในการเรียนรู  เชน การฝกปฏิบัติจริง การเรียนรูแบบมีสวนรวม การฝกกระบวนการคิดวิเคราะห การ
เรียนจากสถานการณจําลอง  
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การเรยีนรูภูมิปญญา และศิลปะ วัฒนธรรม  
กิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อใหเกิดการเรียนรูแบบมีสวนรวม และการดํารงไวซึ่งเอกลักษณความเปนไทย เชน 

กิจกรรมคายอนุรักษสิ่งแวดลอม –วนเกษตร บานผูใหญวิบูลย จ.ฉะเชิงเทรา 
 การเรียนรูที่ผูเรียนเกิดความรูความเขาใจ และตระหนักในคุณคาของความรูตางๆ ที่คิดคน และสัง่สมประสบการณ
โดยนักปราชญไทย ตลอดจนความรกัและชื่นชมในคุณคาของศิลปวัฒนธรรมไทย สามารถนําไปเชื่อมโยงและใชประโยชน
ในชีวิตประจําวนัได 

ภาพท่ีพึงประสงค - การใหผูเรียนรูจักปราชญ ชมุชน – ครอบครัว ชุมชน และทองถิ่น 
ขอบเขตเนื้อหา – เกษตรกรรม อุตสาหกรรม หัตถกรรม ทรัพยากรธรรมชาติ/ สิ่งแวดลอม ศาสนา ประเพณี  

กีฬา นันทนาการ 
  กลยุทธ และเครื่องมือในการเรยีนรู เชน  การรูจักครอบครัว ชุมชน ทองถิ่น ภูมิปญญาและปราชญ ชาวบาน การ
เรียนรูโดยการปฏิบัติจริง การเรียนรูแบบมีสวนรวม  กระบวนการคิดวิเคราะห 
การเรยีนรูโดยการสรางองคความรูดวยตนเอง  

หมายถึง การเรียนรูที่เปนกระบวนการสรางประสบการณและสิ่งตางๆ ใหมีความหมายตอตนเอง จากปฏิสัมพันธ
กับสิ่งแวดลอมผูเรียน 

ผูเรียน - ใชกระบวนการคิด แสวงหาความรู  ลงมือปฏิบัติจริง  คนพบขอความรู และประสบการณดวยตนเอง                   
ครู  - เปนผูอํานวยการการเรียนรู  จัดโอกาส จัดบรรยากาศสิ่งแวดลอม /แหลงวิทยาการ 

ขอบเขตเนื้อหาของการเรียนรู  ฝกทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห และสรางแรงจูงใจใหเกิดการใฝรูใฝเรียน 
กลยุทธและเครือ่งมือการเรียนรู   -กระบวนการทางปญญา 10 ขั้นของ ศ. นพ. ประเวศ วะสี และการเรียนรู

แบบมีสวนรวม (Participatory Learning : PL) 
การเรยีนรูที่มุงพัฒนากระบวนการคิดการแกปญหาโดยเนนประสบการณ    

หมายถึง การใชทักษะการคิดเพื่อคนหาคําตอบในสถานการณ และการฝกปฏิบัติจริง เพ่ือใหสามารถเผชิญและ
ผจญกับปญหา และจัดการกับสภาวะตางๆ ไดอยางเหมาะสม           

  ขอบเขตเนื้อหา  - การแกปญหาจากประสบการณ และการฝกปฏิบัติโดย ตั้งคําถาม   สังเกต   เปรียบเทียบ   
ขยายความ  การสรุปความคิด  อางอิง  ตีความ  แปลความหมาย  กระบวนการคิดวิเคราะห 

กลยุทธและเครือ่งมือการเรียนรูคือ กระบวนการกลุม  กระบวนการทางปญญา  การใชกระบวนการแกปญหา 
และการฝกปฏิบัติจริง           
การเรยีนรูโดยความรวมมือกับครอบครัวและชุมชน   

หมายถึง การที่ครอบครัว ชุมชน และสถานศึกษา มีบทบาทรวมกันในการจัดกระบวนการเรียนรูใหกับผูเรียน 
เพ่ือใหเรียนรู ไดอยางเต็มศักยภาพ เชน รวมกับชุมชนใน Town in town ในเรื่องการจัดการขยะ 
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 ขอบเขตเนื้อหา - บทบาทครอบครัว ชุมชนรวมกันทําหลักสูตร สนับสนุนทรัพยากรทางการศึกษา  และประเมิน
คุณภาพทางการศึกษา 

แหลงการเรียนรู - สถานประกอบการ   ตลาด  ชุมชน   โบสถ   มัสยิด   วัด 
กลยุทธและเครือ่งมือสําคัญ -  เทคนิคการบริหารแบบมีสวนรวม การกระจายอํานาจ  และความสัมพันธระหวาง

โรงเรียนและชุมชน 
การเรียนรูเรื่องตนเอง ธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม  
หมายถึง  - รับรูและตระหนักในตนเอง 
              - ปรับเปลี่ยนทัศนคติ และพฤติกรรม ใหสอดคลองกับคานิยมที่ดีงาม 
              - มีความเพียรพยายามในการทําความดี 
              - เรียนรูเพ่ือสามารถดํารงชีวิตไดอยางเหมาะสม 
              - ตระหนักถึงคุณคา และพัฒนาคุณภาพสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
  ขอบเขตเนื้อหา     - การเรียนรูเรื่องตนเอง กาย ใจ   เรียนรูเกี่ยวกับธรรมชาติ  เรียนรูเกี่ยวกับสิง่แวดลอม  เรียนรู
ศิลปวัฒนธรรม 

กลยุทธและเครือ่งมือการเรียนรู  การเรียนรูในสถานที่จริง  การฝกปฏิบัติ   การเรียนรูแบบมีสวนรวม  การฝก
ทักษะกระบวนการคิด 
 

เวลาเรยีนของโรงเรียน C 
             ชวงชั้นท่ี 1    ป.1-ป.3  เรียนปละประมาณ 800 – 1,000 ชั่วโมง 
               ชวงชั้นท่ี 2   ป.4-ป.6  เรียนปละประมาณ 800 – 1,000 ชั่วโมง 
             ชวงชั้นท่ี 3   ม.1-ม.3  เรียนปละประมาณ 1,000 – 1,200 ชั่วโมง   
             ชวงชั้นท่ี 4   ม.4-ม.6  มีเวลาเรียนปละไมนอยกวา 1,200 ชั่วโมง โดยเฉลี่ยวันละไมเกิน  6 ชั่วโมง 
ผลงานของโรงเรียน C 

ไดรับการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา  เอกชน 
โรงเรียนพระราชทานระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ป 2525 2529 และ 2534 
โรงเรียนเอกชนดีเดนระดับประถมศึกษา ป 2525 ระดับมัธยมศึกษาป 2534 
รางวัลโรงเรียนสะอาดและจัดการสิ่งแวดลอมดีเดนมาตรฐานสากล ISO 9002 และ  

ISO 14001 / 2000 
ไดรับโลโรงเรียนจัดการศึกษาจริยธรรมดีเดน จากกรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ วันท่ี 13 กันยายน 

2545 
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ภาคผนวก ค 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  

 
 
                                 - แบบสํารวจสําหรับการศึกษาเชิงปริมาณ 
                                 - แนวคําถามและกรอบการศึกษาเชิงคุณภาพ 
                                 - แบบตรวจสอบรายการสําหรับประเมินอภิมาน 
                                 - ผลการวิเคราะหครูจากกรณีศึกษารายบุคคล 
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