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บทที่ 1 
 

บทนํา 
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงมีพระราช

ดํารัสชี้แนะแนวทางการดําเนินชีวิตแกพสกนิกรชาวไทย โดยทรงเนนการพึ่งพาตนเอง ใหสามารถ
ดํารงชีวิตอยูอยางมีความสุข ทรงชี้แนะแนวทางในการดํารงชีวิตอยูบนทางสายกลาง พอมี พอกิน 
สรางความสมดุล มั่นคงและยั่งยืนใหกับตนเอง ครอบครัว ชุมชนและประเทศชาติ ดังพระราชดํารัส
ที่ทรงพระราชทานเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 4 ธันวาคม 2540 (อภิชัย พันธเสน, 
2549) ความวา 

  “ความจริงเคยพูดเสมอในที่ประชุมอยางนี้วา  การจะเปนเสือนั้นไมสําคัญ 
สําคัญอยูที่เรามีเศรษฐกิจแบบพอมีพอกิน แบบพอมีพอกินนั้นหมายความวา 
“อุมชูตัวเองได” ใหมีเพียงพอกับตัวเอง อันนี้ก็เคยบอกวาความพอเพียงนี้ไมได
หมายความวา ทุกครอบครัวจะตองผลิตอาหารของตัวเอง จะตองทอผาใสเอง 
อยางนั้นมันก็เกินไป แตวาในหมูบานหรือในอําเภอจะตองมีความพอเพียง
พอสมควร บางสิ่งบางอยางที่ผลิตไดมากกวาความตองการก็ขายได แตขายในที่
ไมหางไกลเทาไหร ไมตองเสียคาขนสงมากนัก อยางนี้ทานนักเศรษฐกิจก็มาบอก
วาลาสมัย คนอื่นเขาตองการเศรษฐกิจที่ตองมีการแลกเปลี่ยนเรียกวาเปน
เศรษฐกิจการคาไมใชเศรษฐกิจความพอเพียง เลยรูสึกวาไมหรู แตเมืองไทยเปน
ประเทศที่มีบุญอยูวา ผลิตใหพอเพียงได”  

 จากพระราชดํารัสขางตนชี้ใหเห็นถึงความสําคัญของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งมี
ความสัมพันธกับการพึ่งพาตนเองในระดับครอบครัว ชุมชน ใหสามารถดํารงชีวิตอยูอยางมี
ความสุข พระองคทรงหวงใยราษฎร จึงทรงพระราชทานแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงดังกลาวขางตน เพื่อเปนแนวทางในการดํารงชีวิตใหเกิดความสมดุล มั่นคงและยั่งยืน  
 นักวิชาการหลายทานไดกลาวถึงปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงวา เปนปรัชญาที่
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ทรงมีพระราชดํารัสชี้แนะแนวทางการดําเนินชีวิตแกพสกนิกรชาว
ไทยมาโดยตลอดนานกวา 30 ป เพื่อใหประชาชนสามารถดํารงอยูไดอยางมั่นคงและยั่งยืนภายใต
กระแสโลกาภิวัตน และเพื่อใหทุกภาคสวนของสังคมไทยดํารงอยูภายใตแนวคิด เศรษฐกิจพอเพียง 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ จึงไดเสนอใหมีการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจพอเพียง เพื่อขยายตอความคิดและเชื่อมโยงขยายผลที่เกิดขึ้นจากการนําหลักปรัชญา ของ 
เศรษฐกิจพอเพียงไปใชอยางหลากหลาย และเปนที่ยอมรับของทุกภาคสวน (ลีลาภรณ บัวสาย 
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และคณะ , 2549) นอกจากนี้ยังไดอัญเชิญปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาเปนปรัชญานําทางใน
การจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 9 และฉบับที่ 10 การขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
พอเพียงจะประสบความสําเร็จตองอาศัยการทํางานรวมกันในลักษณะเครือขายและการระดมพลัง
จากทุกภาคสวนของสังคม   

จากการศึกษาคนควาขอมูลเกี่ยวกับการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พบวา 
ตลอดระยะเวลาที่ผานมาตั้งแตพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงพระราชทานแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียง เปนระยะเวลาเกือบ 30 ป แตการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสูภาคสวนตางๆ ยังไมทั่วถึง  
รวมทั้งการนําแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาก็เชนกัน จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของ
กับเศรษฐกิจพอเพียงพบวา สถานศึกษาสวนใหญยังเขาใจเศรษฐกิจพอเพียงวาเปนเกษตรทฤษฏี
ใหม หรือการเกษตรแบบผสมผสาน มีเพียงสถานศึกษาเครือขายเศรษฐกิจพอเพียง ที่เขาใจและ
นําไปใชในการจัดการเรียนการสอนไดอยางถูกตอง ครบถวนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง กระทรวงศึกษาธิการจึงมีนโยบายใหมีการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู
สถานศึกษา โดยไดกําหนดเปาหมายในป 2550 ใหมีสถานศึกษาที่สามารถเปนแบบอยางในการจัด
กระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไดไมต่ํา
กวา 80 แหง ซึ่งผลจากการคัดเลือกมีสถานศึกษาที่ผานเกณฑจํานวน 135 โรงเรียน (รวมทุกระดับ
และทุกสังกัดที่มีการจัดการศึกษาทั่ว  ประเทศ) ในป 2551 – 2552 พัฒนาและขยายเครือขาย
สถานศึกษาที่เปนแบบอยาง ทุกจังหวัดเปนจํานวน 800 แหง ในป 2553-2554 พัฒนาให
สถานศึกษาสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการจัดกระบวนการเรียนการ
สอนและ การบริหารจัดการที่เหมาะสมกับบริบทของแตละสถานศึกษาไดครบทุกแหงทั่วประเทศ  

จากปญหาดังกลาวอนุกรรมการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง สํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (2550) จึงไดประสานภาคีตางๆเพื่อสรางความรู ความ
เขาใจที่ถูกตองเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ใหประชาชนและทุกภาคสวนของสังคม
สามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชไดอยางเหมาะสม และบังเกิดผลเปน
รูปธรรม  
 ในสวนของกระทรวงศึกษาธิการไดมีการกําหนดแผนงานสน องพระราชดําริ ในโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชดําริ ไดมีการกําหนดแนวทางการดําเนินงานตามยุทธศาสตร โดยกําหนดไวใน
ยุทธศาสตรที่ 1 บูรณาการงานและโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริเขาสูกระบวนการเรียนรู 
โดยใหมีการนําเสนอสาระที่เปนแนวพระราชดําริมาสังเคราะหเปนสาระของหลักสูตรการเรียน   
การสอนแตละระดับชั้นตางๆ จัดทําสื่อการเรียนการสอนที่เกี่ยวกับโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ สงเสริมใหสถานศึกษาใชศูนย การศึกษาพัฒนา ในภูมิภาคตางๆ และจัดกิจกรรมการ
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เรียนรูที่ เนนกระบวนการเรียนรูการปลูกฝงวิถีชีวิตตามแนวพระราชดําริ  สวนสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไดมีการปรับปรุงมาตรฐานการเรียนรู โดยกําหนดใหทุกชวงชั้น
ตองเรียนวิชาเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งขณะนี้กําลังดําเนินการ และทดลองใชหนวยการเรียนรูเศรษฐกิจ
พอเพียง และจัดใหมีการประกวดโครงงานเฉลิมพระเกียรติฉลอง 60 ป เพื่อเปนการใหสถานศึกษา
ไดมีสวนรวมในการนําแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงไปใชอยางจริงจัง  (ปรียานุช พิบูลสราวุธ, 2549) 
และแนวทางในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง ใหดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพและเกิดผลสําเร็จ
ไดนั้นจําเปนที่จะตองกําหนดแนวทางหรือยุทธวิธีในการขับเคลื่อนอยางเปนขั้นตอนและชัดเจน โดย
การเชื่อมโยงกลุมหรือบุคคลที่มีการดําเนินกิจกรรมที่เกี่ยวของกับเศรษฐกิจพอเพียงที่มีอยูใน
ปจจุบันเพื่อสรางแกนนําเครือขายขับเคลื่อน ในการสานตอองคความรู เพื่อดําเนินกิจกรรมไปใน
ทิศทางเดียวกัน มีการรวมมือกันระหวางแกนนําเครือขาย โดยใชการวิจัยเชิงปฏิบัติการ รวมทั้งการ
สรางกระบวนการเรียนรูรวมกันเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อใหทุกภาคสวนไดมีประสบการณ 
และนําหลักเศรษฐกิจพอเพียงไปใช เปนกรอบในการดํา เนินชีวิตควบคู ไปกับการเรียนรู 
(อนุกรรมการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง, 2550) การขับเคลื่อนหลักเศรษฐกิจพอเพียงใหเปน
วัฒนธรรมหลักในการใชชีวิตของคนในสังคม ตองมีกระบวนการหลอหลอม ใหทุกคนมีความเชื่อมั่น 
และสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันไดจริง  การศึกษานับวาเปนเครื่องมือสําคัญในการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจพอเพียง แตการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงเปนเรื่องนามธรรม การขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
พอเพียงดานการศึกษาในระยะแรกจึงเปนการคนหาตัวอยางกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่เปนรูปธรรม  
เพื่อสรางความเขาใจที่ชัดเจนถูกตอง โดยมีสถานศึกษาที่เปนเครือขายอยู 9 แหง ปจจุบันไดมีการ
จัดทําตัวอยางหนวยการเรียนรู เนนการใชงานไดอยางเปนรูปธรรม ทั้งในการสอนในหองเรียนและ
กิจกรรมเสริมหลักสูตร ซึ่งเปดโอกาสใหสถานศึกษาตางๆที่สนใจ อาสาสมัครเขารวมเครือขาย
สถานศึกษาทดลองใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งมีสถานศึกษาสมัครทดลองใชหลักสูตร 
ประมาณ 800 แหง เพื่อรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูในการพัฒนาตัวอยางหนวยการเรียนรู ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงใหมีความเหมาะสม (ปรียานุช พิบูลสราวุธ, 2550)  
 การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงนั้นจําเปนตองมีแกนกลางในการขับเคลื่อน เพื่อทําหนาที่
ขยายและเชื่อมโยงเครือขายแหงการเรียนรูเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง (learning network) 
ตลอดจนสนับสนุนความรวมมือระหวางเครือขายและภาคีการพัฒนาสงเสริมกระบวนการมีสวน
รวมของฝายตางๆ และมีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน เพื่อเผยแพรใหนําเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยุกตใชและขยายผลไดอยางตอเนื่อง (อนุกรรมการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง, 2550) หาก
ตองการที่จะทําการปฏิรูปการศึกษาใหเกิดความสําเร็จ ก็คงไมหวังพึ่งเพียงบุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือ
หนวยงานใดหนวยงานหนึ่งเพียงหนวยงานเดียวได เราจึงจําเปนตองทําใหเกิดการขยายตัวของคน
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กลุมเล็กๆ นี้ไปสูเครือขาย เพื่อประสานความรวมมือรวมใจ เปนปจจัยเสริม ผลักดันกระบวนการ
ปฏิรูปการศึกษาใหกาวหนาตอไป (เกรียงศักดิ์ เจริญวงศศักดิ์ , 2543) ความสําคัญของการขับเคลื่อน
แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิตโดยเฉพาะอยางยิ่งในการปลูกฝงใหกับเยาวชนของ
ชาติที่จะเติบโตเปนผูใหญที่มีคุณภาพในอนาคต เพื่อใหการนําแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใน
สถานศึกษาอยางถูกตองและเกิดความยั่งยืน การขับเคลื่อนแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อใหเกิด
ความชัดเจนและความถูกตองของการปฏิบัติจําเปนตองอาศัยการสรางเครือขายโดยสราง
สถานศึกษาแกนนําเครือขาย จากสถานศึกษาที่เปนอาสาสมัครทดลองใชหลักสูตรเศรษฐกิจ
พอเพียง เปนแบบอยางใหสถานศึกษาที่อยูในเครือขายเพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน และ
ชวยเหลือกันในการจัดการเรียนการสอน เพื่อใหสถานศึกษาทั่วประเทศมีแนวทางในการจัดการเรียน
การสอนที่ถูกตองตรงกันตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และเปนการสงเสริมใหสถานศึกษาที่เปนแกน
นําเครือขายเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งมีอยูทั่วประเทศไดเปนแบบอยางใหกับสถานศึกษาอื่นๆในการนํา
แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการจัดการเรียนการสอน  

จากความสําคัญดังกลาวผูวิจัยจึงไดทําการศึกษาวิจัย เรื่อง “การพัฒนารูปแบบเครือขาย
การจัดการศึกษาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน” ขึ้นเพื่อพัฒนา
รูปแบบเครือขายเบื้องตนใหเปนแนวทางในการสรางเครือขายการจัดการ เรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง รองรับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการที่มีความประสงคที่จะขยาย
เครือขายสถานศึกษาที่เปนแบบอยาง ซึ่งอาจจะพัฒนาสถานศึกษาตนแบบเศรษฐกิจพอเพียง
จํานวน 135 แหงใหเปนแกนนําในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา เพื่อปลูกฝงใหเด็ก
และเยาวชนรูจักการใชชีวิตอยางพอเพียงพอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุมกันในตัวที่ดี ดําเนินกรรม
ตางๆ บนพื้นฐานของความรูและคุณธรรมอันจะนําไปสูความสมดุล มั่นคง และยั่งยืนภายใตกระแส
โลกาภิวัฒนและความเปลี่ยนแปลงตางๆ 

คําถามวิจัย 
1. องคประกอบของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ควรประกอบดวยอะไรบาง  
2. บทบาทหนาที่ของแตละองคประกอบของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีลักษณะอยางไรและมีความสัมพันธอยางไร 
3. รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่เหมาะสมและเปนไปได มีลักษณะเปนอยางไร 
 



                                                                                                                                                                 
                                                                                                                                                                 

 

 

5 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
1. เพื่อศึกษาองคประกอบของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม ปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
2. เพื่อศึกษาบทบาทหนาที่ ของแตละองคประกอบรวมทั้งควา มสัมพันธเกี่ยวของระหวาง

องคประกอบของเครือขายในการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

3. เพื่อพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ขอบเขตของการวิจัย 
การวิจัยในครั้งนี้เปนการพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม ปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตของการศึกษา ดังนี้  
 ประเด็นที่ศึกษา คือ ศึกษาองคประกอบ บทบาทหนาที่ของแตละองคประกอบของ
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
รวมทั้งความสัมพันธเกี่ยวของระหวางองคประกอบของเครือขาย  ตลอดจนพัฒนารูปแบบเครือขาย
การจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่เหมาะสม
ในการนําไปใช 

ประชากรในการวิจัย คือ สถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่เปดสอนระหวางชวงชั้นที่ 1 ถึง ชวงชั้นที่ 4    
ทั่วประเทศ จํานวน 39,896 แหง โดยมีกลุมผูใหขอมูล ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน บุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียน และประชาชนในชุมชนหรือภูมิปญญาทองถิ่น 

คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง ปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ทรงมี

พระราชดํารัสชี้แนะแนวทางการดําเนินชีวิตแกพสกนิกรชาวไทย ประกอบดวย 3 คุณลักษณะ คือ
ความพอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุมกันที่ดีในตัว และตั้งอยูบน 2 เงื่อนไข คือ ความรูและคุณธรรม  

รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน หมายถึง แบบจําลอง (model) ที่แสดงถึงองคประกอบของเครือขายการ
จัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งประกอบดวย
โครงสรางของเครือขาย บทบาทหนาที่ ความเชื่อมโยง และการดําเนินงานของเครือขายการจัดการ
เรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่มีการรวมกลุมกันเพื่อ
แลกเปลี่ยนเรียนรู ทั้งความรู ทรัพยากร บุคลากร โดยมีวั ตถุประสงค และเปาหมายรวมกัน 
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รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่เหมาะสม หมายถึง แบบจําลอง(model) หรือลักษณะที่แสดงถึง
องคประกอบของเครือขายการจัดการเรียนสอนตามเศรษฐกิจพอเพียงใน สถานศึกษาที่พัฒนาขึ้น มี
ความชัดเจนและมีความเปนไปไดในการนําไปเปนแบบอยางใหกับกลุมสถานศึกษาอื่นๆ สามารถ
นําไปปรับใชในกลุมเครือขาย เพื่อใหการประสานความรวมมือกันใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู
ระหวางสมาชิกในเครือขาย การพัฒนาประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน และการพัฒนา
ผูเรียนใหสามารถนําแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตได  

เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน หมายถึง การที่ปจเจกบุคคล กลุม องคกร สถานศึกษา รวมมือกันใน
จัดการเรียนการสอนเพื่อปลูกฝงใหผูเรียนสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปเปน
แนวทางในการดําเนินชีวิต โดยกลุมเครือขายมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งกันและกั น มีปฏิสัมพันธกัน
มีการติดตอสัมพันธสื่อสารกัน เพื่อทํางานใหบรรลุเปาหมาย วัตถุประสงค และความตองการ
รวมกัน มีการทํางานอยางเปนระบบ มีรูปแบบโครงสรางของเครือขายที่ชัดเจน เนนใหทุกองคกรมี
ความเทาเทียมกันและยังคงความเปนอิสระตอกัน และสามารถยืนอยูดวย ตนเองได 

องคประกอบของเครือขาย หมายถึง ลักษณะที่รวมเปนรูปแบบเครือขายการจัดการ
เรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอพียง ประกอบดวย โครงสรางของเครือขาย วัตถุประสงค
ของเครือขาย บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย กิจกรรมของเครือขาย ผลลัพธที่จะเกิดจาก
เครือขาย และปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย  

โครงสรางของเครือขาย  หมายถึง ลักษณะของการประสานความรวมมือของคน 
กลุมคน หนวยงาน สถานศึกษา ซึ่งเปนสมาชิกของกลุมเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในกลุมสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

วัตถุประสงคของเครือขาย หมายถึง เปาหมายที่สมาชิกในเครือขายการจัดการเรียนการ
สอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในกลุมสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตองการใหเกิดขึ้น  

บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย หมายถึง งานหรือภารกิจที่สมาชิกในกลุมเครือขาย
การจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมกันทํา
เพื่อใหการดําเนินงานของเครือขายเปนไปตามเปาหมายที่กําหนดไวและเกิดประโยชนสูงสุดแก
สมาชิกในเครือขาย 

กิจกรรมของเครือขาย หมายถึง แนวทางในการดําเนินงานของเครือขายสงเสริมการ
จัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในกลุมสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่จะสงผล
ใหเกิดการดําเนินงานของกลุมเครือขายมีความยั่งยืนและตอเนื่อง ประกอบดวย การประชุมกลุม



                                                                                                                                                                 
                                                                                                                                                                 

 

 

7 

เครือขาย การอบรมสัมมนา การนําเสนอผลงานของเครือขาย การติดตอประสานงานระหวาง
สมาชิกในเครือขาย 

ผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย หมายถึง ผลที่จะเกิดขึ้นกับผูเรียน บุคลากรทางการ
ศึกษา และองคกรตางๆที่เกี่ยวของ ซึ ่งเกิดจากการดําเนินงานของเครือขายการจัดการเรียน   
การสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในกลุมสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย  หมายถึง สิ่งที่สงผลใหการดําเนินงานของ
เครือขายดําเนินไปดวยดี สามารถดําเนินงานบรรลุ วัตถุประสงคของเครือขาย   

ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
1. ไดรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน

สถานศึกษาที่เหมาะสม สําหรับนําไปเปนแนวทางในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา  
ใหกับสถานศึกษาอื่นที่สนใจนําไปประยุกตใชในกลุมสถานศึกษา  ซึ่งเปนประโยชนตอผูสอน และ
ผูเรียน สถานศึกษาในเครือขายจะไดรับหลักการและแนวทางปฏิบัติที่ถูกตอง  

2. สถานศึกษาตางๆ เกิดความเขาใจตรงกันในการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันของบุคลากรในสถานศึกษาเครือขาย 
บุคลากรสามารถนํารูปแบบจากเครือขายไปเปนแนวทางในการจัดการเรียนการสอนไดอยาง
เหมาะสม รวมทั้งเขาใจในบทบาทหนาที่ของตนเองในการมีสวนรวมในการดําเนินงานของเครือขาย  

3. หนวยงานตางๆ ที่มีสวนเกี่ยวของในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา 
ทราบแนวทางในการสงเสริมสนับสนุนดานตางๆแกเครือขายและสถานศึกษาในเครือขายเพื่อ
สงเสริมการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา  
 



บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 

ในการศึกษาเรื่องการพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผูวิจัยไดศึกษาทฤษฎีและแนวคิดเกี่ยวกับเครือขาย 
ตลอดจนงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา ผูวิจัยขอนําเสนอเปน 6 ตอน ไดแก ตอนที่ 1 แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ตอนที่ 2 รูปแบบเครือขาย ตอนที่ 3 การวิจัยพหุกรณีศึกษา ตอนที่ 4 การวิจัยแบบเทคนิคเดลฟาย 
ตอนที่ 5 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับเครือขายการจัดการเรียนการสอน และตอนที่ 6    
กรอบแนวคิดในการวิจัย  
 

ตอนที่ 1 แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

1.1 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง (2550) ไดกลาวถึงเศรษฐกิจพอเพียงวา 

“เศรษฐกิจพอเพียง” เปนปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงมีพระราชดํารัสชี้แนะแนวทางการ
ดําเนินชีวิตแกพสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดนานกวา 30 ป ตั้งแตกอนเกิดวิกฤตการณทางเศรษฐกิจ 
และเมื่อภายหลังไดทรงเนนย้ําแนวทางการแกไขเพื่อใหรอดพน และสามารถดํารงอยูไดอยางมั่นคง 
และยั่งยืนภายใตกระแสโลกาภิวัฒน และความเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ซึ่งปรียานุช พิบูลสราวุธ (2549) ได
ใหความหมายของเศรษฐกิจพอเพียงวา เศรษฐกิจพอเพียงเปนปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวทรงมีพระราชดํารัสชี้แนะแนวทางการดําเนินชีวิตแกพสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดนาน
กวา 25 ป ตั้งแตกอนเกิดวิกฤตการณทางเศรษฐกิจ และเมื่อภายหลังไดทรงเนนย้ําแนวทางการ
แกไขเพื่อใหรอดพนและสามารถดํารงอยูอยางมั่นคงและยั่งยืนภายใตกระแสโลกาภิ วัฒนและความ
เปลี่ยนแปลงตาง ๆ และไดสรุปปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีแนวคิดหลักวาเปนปรัชญาที่ชี้ถึง
แนวทางการดํารงอยูและปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับ ตั้งแตระดับครอบครัว ระดับชุมชน 
จนถึงระดับรัฐ ทั้งในการพัฒนาและบริหารประเทศใหดําเนินไปในทางสายกลาง โดยเฉพาะการ
พัฒนาเศรษฐกิจและเพื่อใหกาวทันตอโลกยุคโลกาภิวัฒนโดยมีเปาหมายเพื่อใหเกิดความสมดุล
และพรอมตอการรองรับการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว และกวางขวางทางวัตถุ สังคม และ
สิ่งแวดลอม และวัฒนธรรมจากโลกภายนอกไดเปนอยางดี โดยหลักการของความพอเพียง 
หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสรางภูมิคุมกันที่ดีในตัวพอสมควรตอการมี
ผลกระทบใด ๆ อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายนอกและภายใน ซึ่งอยูบนเงื่อนไขของความรูคู
คุณธรรม จะตองอาศัยความรอบรู ความรอบคอบ และความระมัดระวังอยางยิ่งในการนําวิชาการ
ตาง ๆ มาใชในการวางแผนและการดําเนินการทุกขั้นตอน  การสรางจิตใจของคนในชาติโดยเฉพาะ
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อยางยิ่งเจาหนาที่ของรัฐ นักทฤษฎี และนักธุรกิจในทุกระดับ ใหมีสํานึกในคุณธรรมความซื่อสัตย
สุจริต และใหมีความรูที่เหมาะสม ดําเนินชีวิตดวยความอดทน ความเพียร ปญญาและความ
รอบคอบ 
 ลีลาภรณ บัวสาย (2549) ไดสรุปแนวคิดหลักของเศรษฐกิจพอเพียง วาการพัฒนาตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียง คือ การพัฒนาที่ตั้งอยูบนพื้นฐานของทางสายกลาง และความไมประมาท 
โดยคํานึงถึงความพอประมาณ มีเหตุผล และการสรางภูมิคุมกันที่ดีในตัวโดยใชความรูความ
รอบคอบ และคุณธรรม ประกอบการวางแผน การตัดสินใจ และการกระทํา ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมีหลักพิจารณาอยู 5 สวน คือ กรอบแนวคิด คุณลักษณะ คํานิยาม เงื่อนไ ขแนวทางปฏิบัติ
และผลที่คาดวาจะไดรับ โดยกรอบแนวคิดของเศรษฐกิจพอเพียง เปนแนวทางการดํารงชีวิต และ
ปฏิบัติตนในทางที่ควรจะเปน มีพื้นฐานมาจากวิถีชีวิตดั้งเดิมของสังคมไทยสามารถนํามา
ประยุกตใชในการมองโลกเชิงระบบ ที่มีการเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา เพื่อใหรอดพนจากวิกฤติ 
และเกิดความมั่นคง และความยั่งยืน โดยคุณลักษณะเศรษฐกิจพอเพียงสามารถนํามาใชในการ
ปฏิบัติตนไดทุกระดับ โดยเนนการปฏิบัติบนทางสายกลาง สวนนิยามความพอเพียงประกอบดวย 3 
คุณลักษณะ พรอม ๆ กัน คือ ความพอประมาณ หมายถึง ที่ไมนอยเกินไปและไมมากเกินไป ไม
เบียดเบียนตนเองและผูอื่น มีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับของความพอเพียงนั้น
จะตองเปนไปอยางมีเหตุผล โดยพิจารณาจากปจจัยที่เกี่ยวของตลอดจนคํานึงถึงผลที่คาดวาจะ
เกิดขึ้นจากการกระทํานั้นอยางรอบคอบ และมีภูมิคุมกันที่ดีในตัว หมายถึง  การเตรียมตัวใหพรอม
รับผลกระทบและการเปลี่ยนแปลงดานตาง ๆ ที่จะเกิดขึ้น เงื่อนไขของการตัดสินใจ และการ
ดําเนินการตองอยูบนเงื่อนไขความรูและเงื่อนไขคุณธรรม ประกอบดวยความรอบรูเกี่ยวกับวิชาการ
ตางๆ ที่เกี่ยวของอยางรอบดาน ความรอบคอบ เพื่อประกอบการวางแผนอยางระมัดระวัง เงื่อนไข
คุณธรรม ประกอบดวยความตระหนักในธรรม ซื่อสัตยสุจริต มีความอดทน มีความเพียร ใช
สติปญญาในการดําเนินชีวิตไมโลภและไมตระหนี่  
 ในสวนของคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง(2550) ภายใตคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติใหความหมายของเศรษฐกิจพอเพียงวา “เศรษฐกิจพอเพียง 
เปนปรัชญาชี้ถึงแนวการดํารงอยูการปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับ ตั้งแตระดับครอบครัว
ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐในการพัฒนาและบริหารประเทศใหดําเนินไปในทิศทางสายกลาง 
โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อใหกาวหนาทันตอโลกยุคโลกาภิวัตน ความพอเพียงหมายถึง 
ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจําเปนที่จะตองมี ระบบภูมิคุมกันในตัวที่ดีพอสมควร 
ตอการมีผลกระทบใดๆอันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายนอกและภายใน ทั้งนี้จะตองอาศัยความ
รอบรูความรอบคอบ และความระมัดระวังอยางยิ่งในการนําวิชาการตางๆ มาใชในการวางแผนการ
ดําเนินทุกขั้นตอน และขณะเดียวกันจะตองเสริมสรางพื ้นฐานจิตใจของคนในชาติโดยเฉพาะ
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เจาหนาที่ของรัฐ นักทฤษฎี และนักธุรกิจในทุกระดับใหมีจิตสํานึกในคุณธรรม ความซื่อสัตย
สุจริต และใหมีความรอบรูที่เหมาะสม ดําเนินชีวิตดวยความอดทน ความเพียรมีสติปญญาและ
ความรอบคอบเพื ่อให สมดุลและพร อมตอการรองร ับการเปลี ่ยนแปลงอยางรวดเร ็ว และ
กวางขวางทั้งดานวัตถุ สังคม สิ่งแวดลอม และวัฒนธรรมจากโลกภายนอกไดเปนอยางดี 
 จากการศึกษาเกี่ยวกับแนวคิดหลักของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  สามารถสรุปไดดังนี้ 
 “เศรษฐกิจพอเพียง” เปนปรัชญาชี้ถึงแนวทางการดํารงอยูและปฏิบัติตนของประชาชนใน
ทุกระดับ ตั้งแตระดับครอบครัว ชุมชน จนถึงระดับรัฐ ทั้งในการพัฒนาและบริหารประเทศใหดําเนิน
ไปในทางสายกลาง ความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และมีระบบ
ภูมิคุมกันในตัวที่ดี ซึ่งตองอาศัยความรอบรูและมีคุณธรรม  

 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีหลักพิจารณาสําคัญ ดังนี้ 
 1) กรอบแนวคิด เปนปรัชญาที่ชี้แนะแนวทางการดํารงอยูและปฏิบัติตนในทางที่ควรจะเปน 
โดยมีพื้นฐานมาจากวิถีชีวิตดั้งเดิมของสังคมไทย สามารถนํามาประยุกตใชไดตลอดเวลาและเปน
การมองโลกเชิงระบบที่มีการเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา มุงเนนการรอดพนจากภัยและวิกฤตเพื่อ
ความมั่นคง และความยั่งยืนของการพัฒนา 

 2) คุณลักษณะ เศรษฐกิจพอเพียงสามารถนํามาประยุกตใชกับการปฏิบัติตนไดในทุก
ระดับ โดยเนนการปฏิบัติตนในทางสายกลาง และมีการพัฒนาอยางเปนขั้นตอน 

 3) คํานิยาม ความพอเพียงจะตองประกอบดวย 3 คุณลักษณะพรอมๆกัน ดังนี้ 
  3.1) ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดีที่ไมนอยเกินไปและไมมากเกินไปโดย
ไมเบียดเบียนตนเองและผูอื่น  

  3.2) ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับของความพอเพียงนั้น
จะตองเปนไปอยางมีเหตุผลโดยพิจารณาจากเหตุและปจจัยที่เกี่ยวของตลอดจนคํานึงถึงผลที่คาด
วาจะเกิดขึ้นจากการกระทํานั้น ๆ อยางรอบคอบ 
  3.3) การมีภูมิคุมกันที่ดีในตัว หมายถึง การเตรียมตัวใหพรอมรับผลกระทบและ
การเปลี่ยนแปลงดานตาง ๆ ที่จะเกิดขึ้นโดยคํานึงถึงความเปนไปไดของสถานการณตาง ๆ ที่คาดวา
จะเกิดขึ้นในอนาคตทั้งใกลและไกล 
 4) เงื่อนไข การตัดสินใจและการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ใหอยูในระดับพอเพียงนั้น ตอง
อาศัยทั้งความรู และคุณธรรมเปนพื้นฐาน คือ 
  4.1) เงื่อนไขความรู ประกอบดวย ความรอบรูเกี่ยวกับวิชาการตาง ๆ ที่เกี่ยวของ
อยางรอบดาน ความรอบคอบที่จะนําความรูเหลานั้นมาพิจารณาใหเชื่อมโยงกันเพื่อประกอบการ
วางแผน และความระมัดระวังในขั้นปฏิบัติ  
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มีภูมิคุมกันในตัวที่ดี  มีเหตุผล 

พอประมาณ 

เงื่อนไขความรู  
(รอบรู รอบคอบ ระมัดระวัง) 

เงื่อนไขคุณธรรม 
(สต ิปญญา ขยัน อดทน พากเพียร 

ซื่อสัตย สุจริต แบงปน) 

นําสู 

เศรษฐกิจ / สังคม / สิ่งแวดลอม / วัฒนธรรม   
กาวหนาอยางสมดุล / มั่นคง / ยั่งยืน 

  4.2) เงื่อนไขคุณธรรม ที่จะตองเสริมสรางประกอบดวย ความตระหนักในคุณธรรมมี
ความซื่อสัตย สุจริต มีความอดทน มีความเพียร ใชสติปญญาในการดําเนินชีวิต ไมโลภและไมตระหนี่  
สรุปปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไดดังแผนภาพที่ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      แผนภาพที่ 1 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   ที่มา : อนุกรรมการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง (2550) 

 

 1.2 การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 
 สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ไดอัญเชิญพระราชปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว มาเปนแนวทางในการ
พัฒนาประเทศ ตั้งแตเดือนพฤศจิกายน 2542 และไดมีการแตงตั้งคณะอนุกรรมการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจพอเพียง โดยมีนายจิรายุ อิศรางกูร ณ อยุธยา เปนประธาน อนุกรรมการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจพอเพียงเมื่อเดือนกันยายน 2546 โดยไดจัดตั้งเครือขายขับเคลื่อนออกเปนคณะทํางาน
ไดแก เครือขายดานวิชาการ เครือขายดานการศึกษาเพื่อเด็กและเยาวชน เครือขายสื่อมวลชนและ
ประชาชน เครือขายประชาสังคม เครือขายองคกรภาคธุรกิจเอกชน เครือขายดานองคกรภาครัฐ
เครือขายดานการเมือง และเครือขายผูนําทางความคิด โดยเครือขายการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
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พอเพียงไดแตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษาเพื่อเด็กและเยาวชน มี
ฯพณฯนายแพทยเกษม วัฒนชัย องคมนตรีเปนที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ มี ดร.ปรียานุช พิบูลสราวุธ 
เปนประธานคณะทํางาน 
 การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา มีแนวทางการดําเนินงาน โดยสรุปได
ดังตอไปนี้ (ปรียานุช พิบูลสราวุธ, 2550)  
 การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษาในระยะแรกเริ่มตนจากการคนหาตัวอยาง
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่เปนรูปธรรมเพื่อสรางความเขาใจที่ถูกตองชัดเจน โดยพิจารณาจาก
กิจกรรมที่สอดคลองกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง คือ พอประมาณกับศักยภาพของนักเรียน
พอประมาณกับภูมิสังคมของโรงเรียนและชุมชนที่ตั้ง ฝกใหเด็กคิดเปน ทําเปนอยางมีเหตุผลและมี
ภูมิคุมกันดานตาง ๆ โดยการดําเนินกิจกรรมตองนําไปสูความยั่งยืน สงเสริมใหนักเรียนใชความรู
อยางรอบคอบ ระมัดระวัง ฝกการทํางานรวมกับผูอื่นดวยความรับผิดชอบ ซื่อสัตยสุจริต ไมเอา
เปรียบผูอื่น อดทน มีความเพียร มีวินัย มีสัมมาคารวะ รูจักทําประโยชนใหกับสังคม รวมดูแลรักษา
สิ่งแวดลอมและสืบสานวัฒนธรรมไทย 
 กระทรวงศึกษาธิการไดแตงตั ้งคณะกรรมการบริหารโครงการขับเ คลื ่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา เมื่อเดือนกรกฎาคม 2549 โดยมีรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ
เปนประธานคณะกรรมการอํานวยการ ปลัดกระทรวงศึกษาธิการเปนประธานคณะกรรมการ
ดําเนินงาน สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เปนฝายเลขานุการ เปาหมายหลักของการจัด
การศึกษาตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง คือ การปลูกฝงใหเด็กและเยาวชนรูจ ักใชชีวิตอยาง
พอเพียง เห็นคุณคาของทรัพยากรตาง ๆ ฝกการอยูร วมกันกับผู อื ่นอยางเอื้อเฟอเผื ่อแผ และ
แบงปน มีจิตสํานึกรักษสิ่งแวดลอม และเห็นคุณคาของวัฒนธรรม คานิยม  เอกลักษณความเปน
ไทย ซึ่งการจัดการศึกษาตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงดําเนินไปไดใน 2 สวน คือ  การบริหาร
สถานศึกษาในดานตาง ๆ  และการจัดการเรียนรูของผูเรียน โดยสอดแทรกสาระเศรษฐกิจพอเพียง
ในหลักสูตร และสาระเรียนรูในหองเรียน และการประยุกตหลักเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนนอกหองเรียน ปจจุบันมีสถานศึกษาที่สามารถเปนตนแบบของการนําปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใช  
 

  1.3 สถานศึกษาตนแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
  การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษามีหนวยงานตางๆ ที่ เกี่ยวของที่ดูแล
รับผิดชอบการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาตาง ๆ ปจจุบันมีสถานศึกษาหลายแหงที่
สามารถนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไปประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอนและการ
บริหารงานไดอยางเหมาะสม โดยสถานศึกษาที่เปนตน แบงได 2 กลุม คือ กลุมที่ 1 จํานวน 9 
โรงเรียน และกลุมที่ 2 จํานวน 135 โรงเรียน โดยมีรายละเอียดของแตละกลุมดังนี้  
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   1.3.1 สถานศึกษากลุมที่ 1 จํานวน 9 แหง 
  สถานศึกษาจํานวน 9 แหงแรก เปนสถานศึกษาที่กลุมงานเศรษฐกิจพอเพียง 
(ศกพ.) ภายใตสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) มีโครงการ
จัดประกวดความเรียง โดยไดคัดเลือกโรงเรียนที่ไดรับรางวัลชนะเลิศจากการประกวดความเรียง
ผลงานที่นักเรียนไดรับรางวัล และไดคนหาโรงเรียนจากทางเว็บไซต หาโรงเรียนในพระราชดําริ  
พระบรมวงศานุวงศ สนับสนุนโรงเรียนเหลานั้น โดยมีเกณฑในการคัดเลือกตามมาตรฐาน คือ ดู
กิจกรรมที่โรงเรียนนั้นไดทําดําเนินการอยูแลว ว าสอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และใชความรูคูคุณธรรม โดยคัดเลือกเครือขายโรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียงที่ดําเนินกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจาก 9 อนุภูมิภาค โดยมีเกณฑในการคัดเลือก
ดังนี้ จํานวน 9 แหง ไดแก  
   1) โรงเรียนเทศบาลจามเทวี  (ภาคเหนือตอนบน) อําเภอเมือง จังหวัด
ลําพูน  สนับสนุน การเรียนการสอนแบบบูรณาการและการพัฒนาหลักสูตรการเรียน การสอนของ
ทองถิ่น โดยเรียนรูผานอุทยานการศึกษาซึ่งเปน แหลงเรียนรู 17 แหง 
   2) โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย (ภาคเหนือตอนลาง) ตําบลน้ําชุน  
อําเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ จัดกิจกรรม โครงการธนาคารโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย 
โครงการดังกลาวเปนหนึ่งในโครงการที่ฝกใหนักเรียนไดเรียนรูการจัดทําบัญชี รายรับ รายจาย และ
เพื่อการรูจักออมทรัพย ใหนักเรียนไดพัฒนาความรูความสามารถของนักเรียนเองจากประสบการณ
จริง ประกอบดวย กิจกรรมจัดอบรมความรูธนาคารโรงเรียน และกิจกรรมการจัดทํา CDE - 
Learning เศรษฐกิจพอเพียง เรื่องแนวทางทางการจัดทําธนาคารโรงเรียน ธนาคารหมูบาน 
   3) โรงเรียนบานเหลากกหุงสวาง (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบนและ
ตอนกลาง) บานเหลากกหุง ตําบลสวนหมอน อําเภอมัญจาคีรี  จังหวัดขอนแกน จัดกิจกรรม 
"โครงการกิจกรรมสหกรณโรงเรียนชุมชนบวรสา มัคคีธรรมโครงการดังกลาวเปนการสงเสริมแนวคิด
สหกรณใหเกิดขึ้นในโรงเรียน ใหนักเรียนไดเรียนรูและปฏิบัติจริง เนื่องจากเห็นวาการสหกรณจะมี
ผลในการพัฒนาประเทศ ยอมตองอาศัยสมาชิกที่มีความรู ความเขาใจ มีศรัทธาตออุดมการณของ
สหกรณและมีความเต็มใจที่จะเขารวมในกิจกรรมสหกรณ เพื่อประโยชนสวนรวมของกลุมชน
เดียวกันในการรวมกันพัฒนาชุมชนและคุณภาพชีวิตของคนใหพรอมที่จะทําประโยชนจะทํา
ประโยชนแกสังคมตอไปโครงการนี้ ประกอบดวยกิจกรรมการนําผลกําไรจากสหกรณมาสงเสริม
ชุมชนบวรสามัคคีธรรมในกิจกรรมตางๆ การอบรมฝกปฏิบัติธร รม การรวมมือกันทําความสะอาดใน
ชุมชนและกิจกรรมตามประเพณีตางๆ 
    4) โรงเรียนบานกุดเชียงหมี (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง) 163 
หมู 1 ตําบลกุดเชียงหมี  อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร โรงเรียนไดโครงการเกษตรครบวงจรเพื่อ
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สนับสนุนอาหารกลางวัน โครงการดังกลาวเปนโครง การที่สนองปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ที่มุง
สรางความมั่นคงในระดับชุมชนใหพึ่งตนเองไดโดยใชโรงเรียนเปนฐานความรูวิทยาการเขาสูชุมชน
ในโรงเรียนจํานวน 21 แหง 26 หมูบาน ในสังกัดกลุมเครือขายพัฒนาเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา
เลิงนกทาที่ 4 กุดเชียงหมี-สามัคคีประกอบดวยกิจกรรมการผลิตปุยชีวภาพ กิจกรรมการเลี้ยงปลา
กบ และโค เพื่อสงเสริมแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงในกลุมเปาหมายใหสามารถพึ่งพาตนเองและ
ดําเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  
    5) โรงเรียนมกุฏเมืองราชวิทยาลัย(ภาคตะวันออก) 190 หมู 1 ตําบลบานนา 
อําเภอแกลง จังหวัด ระยอง โครงการผลิตสื่อการเรียนรูการสืบสานวิถีชีวิตสูแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
ลุมน้ําประแส เพื่อพลิกฟนลุมน้ําประแสใหกลับมามีสภาพที่อุดมสมบูรณ โดยชุมชนจะไดใช
ประโยชนจากแมน้ําไดตอไปรวมทั้งใหรูจักอนุรักษ ลุมน้ําและดําเนินชีวิตแบบพออยูพอกินตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนจึงไดดําเนินกิจกรรมตางๆรวมกับชุมชน ผานกิจกรรมการจัด
คายอบรมนักเรียนในโรงเรียนตางๆ เปน 6 เครือขาย ปลูกปาชายเลนเพื่อฟนฟูระบบนิเวศใหลุมน้ํา
ประแส รวมกับกลุมเครือขายลุมน้ําประแส เพื่อนําจุลินทรียบําบัดน้ํา จัดทําหลักสูตรทองถิ่นลุมน้ํา
ป ร ะ แ ส  ป ลู ก จิต สํ า นึ ก ใ น ก า ร อ นุ รั ก ษ  แ ล ะ ลุ ม น้ํ า ป ร ะ แ ส แ ล ะ ส ร า ง ค ว า ม ห ว ง แ ห น ใ น
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมและจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรูจากแหลงการเรียนรู อาชีพใน
ชุมชนลุมน้ําประแส 
    6) โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย (ภาคกลางตอนบน และตะวันตก) ที่อยู 427 
หมู 8 ถนนบานหุบกะพง  ตําบลเขาใหญ อําเภอชะอํา จังหวัดเพชรบุรี จัดกิจกรรม โครงการพัฒนา
งานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  โรงเรียนไดดําเนินงานสวน
พฤกษศาสตรโรงเรียนเพื่อเปนแหลงเรียนรูและเผยแพรสูเยาวชนและชุมชนในเรื่องปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อสืบสานงานพระราชดําริโครงการดังกลาว ประกอบดวยกิจกรรมการอบรมครู 
กิจกรรมการอบรมนักเรียน กิจกรรมการจัดการสอนและผลิตผลงานเอกสารเผยแพรความรู และจัด
นิทรรศการเผยแพรความรูสูชุมชน 
     7) โรง เรียนราชวินิตมัธยม (กทม. และปริมณฑล) ที่อยู  181 ถนน
พิษณุโลก แขวงสวนจิตรลดา เขตดุสิตกรุงเทพมหานคร จัดกิจกรรมโครงการอนุรักษประเพณี 
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตไทย โครงการดังกลาว เปนกิจกรรมรวมกับนักเรียนคือปลูกตนปบบนพื้นที่ใน
กรุงเทพมหานคร ซึ่งตนปบเปนไมพื้นเมืองประจําจังหวัด และไดมีการสอนวัฒนธรรมไทย 
ประวัติศาสตรไทย รวมไปถึงการใชชีวิตหรือที่เรียกวาวิถีชีวิตของคนไทยทั้งในอดีต ปจจุบัน ทั้งใน
เขตชุมชนเมืองและชนบท 
    8) โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช(ภาคใตฝงอาวไทย) ที่อยู ถนน ราชดําเนิน 
ตําบลคลัง อําเภอเมือง จังหวัด นครศรีธรรมราช โรงเรียนจัดโครงการจัดทําหลักสูตรการเรียนรูแบบ
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บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง มุงศึกษาและวิเคราะหโครงการหลักสูตรและองคความรูเกี่ยวกับ
เศรษฐกิจพอเพียง เพื่อสรางกระบวนการเรียนรูและพัฒนาวิชาการเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งจะ
ฝกอบรมทีมงานบุคลากรทางการศึกษาใหมีความเขาใจในเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อขยายผลความรู
เกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงเปนกิจกรรมชุมชน 
     9) โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 97 (ภาคใตฝงอันดามัน) ที่อยู 47 บานบางบอน 
หมู 5 ตําบล ลําเลียง  อําเภอกระบุรี จังหวัดระนอง จัดโครงการสิ่งแวดลอมศึกษาเพื่อพัฒนา
เศรษฐกิจพอเพียงแบบยั่งยืน โรงเรียนไดมองเห็นความสําคัญของทฤษฎีเกษตรแบบพอเพียง จึงได
ดําเนินกิจกรรมสงเสริมและพัฒนาเกษตรแบบผสมผสาน หรือการเกษตรแบบพอเพียงตามสภาพ
ของทองถิ่นเพื่อเปนการสงเสริมพัฒนานักเรียนและชุมชนใหตระหนักและเรียนรูการเกษตร        
แบบพอเพียง ใหเปนเกษตรกรที่ดีในอนาคต รวมทั้งโรงเรียนจะพัฒนาเปนศูนยวิชาการสามารถ
เผยแพรความคิดใหแกชุมชนไดตอไป  
  1.3.2 สถานศึกษากลุมที่ 2 จํานวน 135 แหง 
  สถานศึกษาจํานวน 135 แหงเปนสถานศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการ ไดกําหนด
เปาหมายในการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา ในระยะ 5 ป (พ,ศ.2550-
2554) ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ 10 แบงออกเปน 3 ระยะ  โดยในระยะที่ 1 
ป 2550 กําหนดใหสถานศึกษาที่สามารถเปนแบบอยางในการจัดการเรียนการสอนและการบริหาร
จัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไมต่ํากวา 80 แหง ซึ่งในป 2550 มีสถานศึกษาสมัครขอ
เขารับการประเมินเพื่อเปนสถานศึกษาแบบอยาง และผานการคัดเลือก จํานวน 135 แหงประกอบดวย  
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจํานวน  112  แหง  สังกัดสํานักงานบริหารงาน
การศึกษานอกโรงเรียน จํานวน 1 แหง สังกัดสํานักงานบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา
เอกชน จํานวน 14 แหง สังกัดสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา จํานวน 3 แห ง  ส ังก ัด
กรุงเทพมหานคร จํานวน 4 แหง และสังกัดองคกรปกครองทองถิ่น จํานวน 1 แหง ดังรายชื่อตาม
ประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ (ในภาคผนวก จ) 
 

  1.4 การจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 

  การจัดการเรียนการสอน เปนสิ่งที่มีความสําคัญอยางยิ่งในการดําเนินงานในสถานศึกษา
เพื่อใหผูเรียนไดรับความรู ไดรับการพัฒนาตนเองและฝกประสบการณดานตางๆอยางมีคุณภาพ 
จากการศึกษาความหมายของการจัดการเรียนการสอนมีนักการศึกษาไดใหความหมายของการ
จัดการเรียนการสอนไวหลายทานดังนี้  
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ทิศนา แขมณี (2545) ไดใหความหมายของการจัดการเรียนการสอนวาเปนกระบวนการ
จัดการดานการเรียนการสอน โดยทั้งผูสอนและผูเรียนไดมีปฏิสัมพันธซึ่งกันและกัน การจัดการเรียน
การสอนจะเนนการมีสวนรวมของผูเรียน โดยพิจารณาจากหลักสูตร ผูสอน ผูเรียน วิธีสอน และการ
ประเมินผล รวมทั้งสื่อการเรียนการสอน 
 ธวัช เติมญาณ (2548) ไดสรุปความหมายของการจัดการเรียนการสอนไววา การจัดการ
เรียนการสอนหมายถึง แบบแผนหรือลักษณะของการดําเนินการที่แสดงถึงความสัมพันธของ
กระบวนการในการจัดใหมีการเรียนการสอน ซึ่งประกอบดวย ดานหลักสูตร ดานการเรียนการสอน 
ดานผูสอน ดานผูเรียน ดานการวัดและประเมิน และดานปจจัยเกื้อหนุน ทั้งนี้เพื่อใหเกิดประโยชน
สูงสุดทั้งผูเรียนและผูสอน 
 วัลลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา (2543) กลาวถึงการจัดการเรียนการสอนวา หมายถึง 
กระบวนการดําเนินงานในสถานศึกษา เพื่อใหเกิดเปาหมายคือ ผูเรียน ซึ่งมี องคประกอบที่เกี่ยวของ
ไดแก หลักสูตร วิธีการเรียนการสอน การประเมินผลเปนตน  
 Garnge และ Briggs (1992 อางถึงใน ทิศนา แขมณี, 2545) กลาวถึงการจัดการเรียนการ
สอนอยางเปนระบบ หมายถึง การวางหลักสูตร (System Level) ระดับวิชา (Course Level) ระดับ
บทเรียน (Lesson Level) และระดับการนําไปปฏิบัติ (Implementation Level )  
 Ellis และ Hurs (อางถึงใน ธวัช เติมญาณ, 2548) กลาวถึงการจัดการเรียนการสอนวา 
หมายถึง โครงสรางที่แสดงถึงความสัมพันธระหวางองคประกอบตางๆ ที่ใชจัดกระทําในการจัดการเรียน
การสอน เพื่อใหเกิดผลที่ตั้งเปาหมายไวกับผูเรียน 
 

ตารางที่ 2.1 วิเคราะหองคประกอบของการจัดการเรียนรู 

นักวิชาการ หลักสูตร ผูเรียน ผูสอน วิธีการ
สอน 

การ
ประเมินผล 

ปจจัย
เกื้อหนุน 

Garnge and Briggs /   /   
Ellis and Hurs / / / / / / 
ทิศนา แขมณี  / / / / / / 
ธวัช เติมญาณ / / / / / / 
วัลลภา เทพหัสดิน  
ณ อยุธยา 

/   / /  

  

จากการศึกษาความหมายของคําวาการจัดการเรียนการสอน ผู วิจัยไดยึดตามแนวคิดของ 
ทิศนา แขมณี (2546) เปนหลักซึ่งถือวาครอบคลุมความหมายของนักการศึกษาทานอื่นๆซึ่งให
ความหมาย”การจัดการเรียนการสอน” หมายถึง เปนกระบวนการจัดการดานการเรียนการสอนโดยทั้ง
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ผูสอนและผูเรียนไดมีปฏิสัมพันธซึ่งกันและกัน การจัดการเรียนการสอนจะเนนการมีสวนรวมของ
ผูเรียน โดยพิจารณาจากหลักสูตร ผูสอน ผูเรียน วิธีสอน และการประเมินผล รวมทั้งสื่อการเรียนการสอน 
 จากความหมายของการจัดการเรียนการสอน ผูวิจัยไดสรุปความหมายของ “การจัดการ
เรียนการสอนตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง” หมายถึง กระบวนการจัดการดานการเรียนการสอน 
โดยทั้งผูสอนและผูเรียนไดมีปฏิสัมพันธซึ่งกันและกัน การจัดการเรียนการสอนจะเนนการมีสวนรวม
ของผูเรียน โดยพิจารณาจากหลักสูตร ผูสอน ผูเรียน วิธีสอน และการประเมินผล รวมทั้งสื่อการ
เรียนการสอน เพื่อมุงหวังใหผูเรียนนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปเปนแนวทางในการ
ดําเนินชีวิต คือตั้งอยูบนพื้นฐานของความพอประมาณ มีเหตุผล และมีภูมิคุมกันในตัวที่ดี ซึ่ง
ตั้งอยูบนพื้นฐานของความรอบรูและคุณธรรม  
 

  1.4.1 ชุดหนวยการเรียนการสอนบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง  
 คณะอนุกรรมการดานวิชาการไดบรรจุการเรียนการสอนเศรษฐกิจพอเพียง อยูใน

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สาระที่ 3 ที่เนนใหเขาใจระบบ และวิธีการของ
เศรษฐกิจพอเพียง และสามารถนําไปประยุกตใชกับชีวิตประจําวันได โดยมีมาตรฐานการเรียนรู
เศรษฐกิจพอเพียงแตละชวงชั้น ดังนี้ 
    1) ชวงชั้นที่  1 เนนใหเด็กใชชีวิตพอเพียงระดับบุคคลและ
ครอบครัว รูจักชวยเหลือตนเองรูจักชวยเหลืองานในครอบครัว แบงปนสิ่งของใหเพื่อน ชวยเหลือ
ผูอื่น รูจักวิเคราะหรายรับ-รายจายของตนเอง สอนใหเด็กเห็นคุณคาของสิ่งของ ตระหนักถึงคุณคา
ของเงินทอง จะไดฝกนิสัยประหยัดฝกจิตสํานึกและนิสัยพอเพียง 

   2) ชวงชั้นที่ 2 ฝกใหเด็กรูจักประยุกตใชหลักความพอเพียงใน
โรงเรียนและมีสวนรวมในการสรางความพอเพียงระดับโรงเรียนและชุมชนใก ลตัว โดยเริ่มจากการ
สํารวจทรัพยากรตาง ๆ ในโรงเรียนและชุมชนมีสวนรวมในการดูแลบํารุงรัก ษาทรัพยากรตาง ๆ ทั้ง
ดานวัตถุ เศรษฐกิจสิ่งแวดลอม ปญญา วัฒนธรรม และรวบรวมองคความรูมาเปนขอมูลในการ
เรียนรูวิถีชีวิตของชุมชน และเห็นคุณคาของการใชชีวิตอยางพอเพียง  

   3) ชวงชั้นที่ 3 ประยุกตใชหลักเศรษฐกิจพอเพียงกับชุมชน มีสวน
รวมในกิจกรรมตาง ๆ ของชุมชน สามารถสํารวจและวิเคราะหความพอเพียงในระดับตาง ๆ และใน
มิติตางๆ ทั้งทางวัตถุสังคม สิ่งแวดลอม และวัฒนธรรมในชุมชนใกลตัว เห็นคุณคาของการใชหลัก
พอเพียงในการพัฒนาชุมชน และสามารถนําหลักการพอเพียงมาประยุกตใชในชีวิตประจําวันของ
แตละคน จนนําไปสูการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสูความพอเพียงไดในที่สุด  

   4)  ชวงชั้นที่  4  เตรียมคนใหเปนคนที่ดี  สามารถทําประโยชน
ใหกับสังคมและประเทศชาติได โดยเนนเขาใจความพอเพียงระดับประเทศ  และการพัฒนาประเทศ
ภายใตกระแสโลกาภิวัตน เชนการวิเคราะหสถานการณการคาระหวางประเทศ หรือการศึกษา
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สถานการณสิ่งแวดลอม สภาพปญหาดานสังคมเปนอยางไร เปนตน มาตรฐานการเรียนรูแตละ
ระดับชั้น สรุปไดดังตารางที่ 2.2 

ตารางที่ 2.2 มาตรฐานการเรียนรูแตละระดับชั้น  

ประถมศึกษาปที่ 1 ประถมศึกษาปที่ 2 ประถมศึกษาปที่ 3 
1.รูจักชวยเหลือตนเอง 1.ปฏิบัติหนาที่ของตนเองและ

ครอบครัวอยางมีความ
รับผิดชอบ 

1.รูจักชวยเหลือ 
ครอบครัว และชุมชน 

2.ใชทรัพยากรอยางประหยัด 2.รูจักใชทรัพยากรอยาง
ประหยัดและคุมคา 

2.รูจักเลือกใชทรัพยากร 
อยางประหยัดและคุมคา 

3 รูจักการออม 3.มีวินัยในการใชจาย 3.วิเคราะหรายรับ-รายจาย 
ของตนเอง 

4.รูจักการแบงปนสิ่งของ    
ชวยเหลือผูอื่น 

4.รูจักเสียสละแบงปน
ทรัพยากรที่มี เพื่อประโยชนตอ
สวนรวม 

4.รูจักการแบงปนสิ่งของที่มี
ใหกับผูอื่น 

5.ปฏิบัติตนตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงอยางมีความสุข 

5.ชื่นชมและปฏิบัติตนตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียงอยางมี
ความสุข 

ประถมศึกษาปที่ 4 ประถมศึกษาปที่ 5 ประถมศึกษาปที่ 6 
1.เขาใจหลักคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงและนําไปประยุกตใช
ในชีวิตประจําวัน 

1.ปฏิบัติตนตามแนวคิดของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1.เขาใจหลักคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงและนําไปประยุกตใช
ในชีวิต 

2.สํารวจ สภาพปญหา
ทรัพยากรธรรมชาติและ       
สิ่งแวดลอมในชุมชน และเสนอ
แนวทางแกปญหา 

2.วิเคราะหการใช
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางสมดุลใน
ชุมชน 

2.อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมตามหลัก
แนวคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.เขาใจสภาพรายรับ-      
รายจายของตนเอง และ
วางแผนการใชจายตามหลัก
แนวคิดของเศรษฐกิจพอเพียง  

3.เขาใจสภาพรายรับ-รายจาย
ของครอบครัว และนําหลักคิด
พอเพียงมาลดรายจาย และ
เพิ่มรายไดใหครอบครัว  

3.วิเคราะหวางแผนและจัดทํา
บันทึกรายรับ-รายจาย 
ของตนเองและครอบครัวอยาง
มีประสิทธิภาพ 

4.สํารวจและเห็นคุณคาของ
ภูมิปญญาทองถิ่น 

4. มีสวนรวมในการอนุรักษ
และเผยแพรภูมิปญญาทองถิ่น 

4.รวบรวมองคความรูของภูมิ
ปญญาทองถิ่นมาประยุกตใช 
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มัธยมศึกษาปที่ 1 มัธยมศึกษาปที่ 2 มัธยมศึกษาปที่ 3 
1.สํารวจวิเคราะหปญหา แนว
ทางแกไข การพัฒนาชุมชนดาน
สังคม เศรษฐกิจ บนพื้นฐานของ
หลักเศรษฐกิจพอเพียง 

1.สํารวจและวิเคราะหปญหาแนว
ทางแกไข การพฒันาชุมชนดาน
สังคม เศรษฐกิจ บนพื้นฐานของ
หลักเศรษฐกิจพอเพียง 

1.สํารวจและวิเคราะหปญหาแนว
ทางแกไข การพัฒนาชุมชนดาน
สิ่งแวดลอม วัฒนธรรม และภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

2.สามารถนําหลักการแนวคิดของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการ
จัดการทรัพยากรที่มีอยูของตนเอง 
ครอบครัว และชุมชน 

2.มีสวนรวมในการแกปญหา
พัฒนาชุมชน ดานสังคม 
เศรษฐกิจ บนพื้นฐานของหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

2.มีสวนรวมในการแกปญหา
พัฒนาชุมชน ดานสิ่งแวดลอม 
วฒันธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น บน
พื้นฐานของหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

มัธยมศึกษาปที่ 4 มัธยมศึกษาปที่ 5 มัธยมศึกษาปที่ 6 
1.เขาใจและวิเคราะหการ
บริหารจัดการองคกรวิสาหกิจ
ชุมชนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1.เขาใจและวิเคราะหการ
พัฒนาประเทศตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

1.เขาใจและวิเคราะหการพัฒนา
ประเทศ ใหกาวหนาไปไดอยาง
สมดุลภายใตกระแสโลกาภิวัฒน 
โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2.ตระหนักในความสําคัญของ
การบริหารจัดการองคกร  
วิสาหกิจชุมชนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2.ตระหนักในความสําคัญของ
การพัฒนาประเทศตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2.ตระหนักในความสําคัญของ
การพัฒนาประเทศใหกาวหนา
ไปไดอยางสมดุล ภายใต
กระแสโลกภิวัฒนโดยยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.นําแนวทางการบริหาร
จัดการองคกรวิสาหกิจชุมชน
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตใชในการดําเนินชีวิต  
4. การเรียนรูนอกหองเรียน
ผานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

3.นําแนวทางการพัฒนา
ประเทศ ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตใชในการดําเนินชีวิต  

3.นําหลักการพัฒนาประเทศ
ใหกาวหนาไปไดอยางสมดุล
ภายใตกระแสโลกาภิวัฒน มา
ประยุกตใชในการดําเนินชีวิต  

ที่มา: ปรียานุช พิบูลสราวุธ (2550) 
 

  1.4.2 กิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่สอดคลองกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 ลักษณะของกิจกรรมสามารถมีความหลากหลายของเนื้อหา แลวแตตามสภาวะ

ภูมิสังคมของแตละสถานศึกษา แตที่สุดแลวตองปลูกฝงใหเด็กและเยาวชนมีวิธีคิด อุปนิสัยและ
พฤติกรรมที่สอดคลองกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง เชนกิจกรรมหลักที่ดําเนินการโดยนักเรียน 
นักศึกษา และมีครูเปนผูนําหรือผูสนับสนุนจํานวน นักเรียน / นักศึกษา / ครู ที่มีสวนรวมในกิจกรรม

ตารางที่ 2.2 (ตอ) 
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นั้น ๆ ไมควรนอยกวารอยละ ๒๕ ของจํานวนบุคลากรทั้งหมดของโรงเรียน  นักเรียน นักศึกษา ที่
เขารวมโครงการ ควรมีความประพฤติดี สมัครใจที่จะเขารวมกิจกรรม การเรียนอยูในระดับปาน
กลางถึงดี และมีสุขภาพดี  ครูที่เขารวมโครงการควรมีความประพฤติดี สมัครใจ และมีความพรอมในการ
เขารวมกิจกรรม เปนกิจกรรมที่มุงเนนใหเกิดความกาวหนาไปพรอมกับความสมดุลทางเศรษฐกิจ / 
สังคม / สิ่งแวดลอม ของสถานศึกษา และสามารถขยายผลออกสูชุมชนได พอประมาณกับภูมิ
สังคม สอดคลองกับ ความตองการ / ความจําเปน ของสถานศึกษา / คนในชุมชน และเหมาะสมกับ
ภูมิประเทศ สภาพแวดลอม และความคิด ความเชื่อ วิถีชีวิต สมเหตุสมผล มีหลักคิดและหลัก
ปฏิบัติของกิจกรรม ที่สอดคลองกับหลักวิชาการที่เกี่ยวของ รายละเอียดของโครงการแสดงถึงความ
รอบคอบของการวางแผนดําเนินโครงการ ภูมิคุมกันที่ดี การวางแผนโครงการคํานึงถึง  ความเสี่ยง
ในการดําเนินโครงการ โดยมีขอเสนอทางเลือก หากมีการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ เกิดขึ้น สงเสริม 
ความรูและคุณธรรมของผูเขารวมกิจกรรม กิจกรรมตาง ๆ ตองสงเสริมใหผูเขารวม มีความรอบรู
มากยิ่งขึ้น  เปดโอกาสใหไดมีการพัฒนาทักษะในดานตาง ๆ สงเสริมการมีคุณธรรม (เชน ความมี
ระเบียบวินัย มีสัมมาคารวะ ซื่อสัตยสุจริต มีความกตัญูกตเวที มีสติปญญา แยกแยะถูกผิด ควร
ไมควร มีความขยันหมั่นเพียร อดทน สนใจใฝรู มีจิตสํานึกเห็นประโยชนของการชวยเหลือผูอื่น  และ
ทําตัวใหเปนประโยชนตอสังคม) 

 

  1.4.3 ตัวอยางกิจกรรม 
  ตัวอยางกิจกรรมทีสอดคลองกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง มีลักษณะของกิจกรรม
ดังนี้ 

  1) การจัดการ การผลิต / การบริโภค ในสถานศึกษา / ชุมชน ใหเกิดความ
พอเพียง และสมดุล กินพอดี อยูพอดี เชน โครงการอาหารกลางวัน การสงเสริมการผลิตเกษตรอินทรีย 
/ เกษตรผสมผสาน บนพื้นฐานของการพึ่งตนเอง การรักษาสมดุลของสังคม และธรรมชาติ 

  2) การพัฒนาอาชีพ การสรางรายไดเสริม โดยประยุกตใชทรัพยากร
ทองถิ่นใหเกิดประโยชนสูงสุด หรือโดยการพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสม หรือ ตอยอดภูมิปญญา
ทองถิ่น 

  3) การจัดการ และการจัดระบบองคกรความรวมมือทางการเงิน การผลิต 
การตลาด เชน การทําบัญชีรายรับ รายจาย การจัดตั้งสหกรณรูปแบบตาง ๆ การจัดตั้งธนาคาร
โรงเรียน เปนตน 

  4) การจัดการ (รักษา/ฟนฟู) ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม ขยะ ทั้งใน
สถานศึกษา และในชุมชน อยางยั่งยืน โดยใชหลักวิชาการ ความประหยัด ความรอบคอบ 

  5) การจัดการระบบพลังงานของสถานศึกษา ชุมชน ใหสามารถพึ่งตนเอง
ไดมากขึ้น (ประหยัด ผลิตเอง ทดแทน) 
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  6) การอนุเคราะหเกื้อกูล ชวยเหลือ คนยากจน ผูดอยโอกาส (เชน ผูปวย
โรคเอดส เด็กกําพรา เด็กยากจน ฯลฯ) ในสังคม ใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

  7)  การสรางจิตสํานึก  รักทองถิ่น  รักชุมชน เชน  การรักษา ฟนฟู  
ประเพณี วัฒนธรรมไทย ภูมิปญญาทองถิ่น สถานที่ทางประวัติศาสตร โบราณสถาน การสราง
ความรูสึกเปนเจาของ มีสวนรวมในการพัฒนาชุมชน 

  8) การสรางจิตสํานึกรักชาติ  ศาสน กษัตริย เชน รณรงคการเห็นคุณคา
ของสินคาไทย การเรียนรูประวัติความเปนมาของชาติ ความสําคัญของสถาบันพระมหากษัตริย 
การเขารวมในกิจกรรมทางศาสนาตาง ๆ การเรียนรูคําสอนในศาส นา การฝกปฏิบัติธรรม 
 
ตอนที่ 2 รูปแบบเครือขาย 
 

ทฤษฎีและแนวคิดที่อธิบายการเกิดเครือขายในการทํางานไดแก  1) ทฤษฎีการแลกเปลี่ยน
หรือ Exchange Theory ซึ่งอธิบายถึงการแลกเปลี่ยนผลประโยชนระหวางกัน เหตุผลหลักที่จะทําให
เครือขายเกิดขึ้นได (โดยสมัครใจ) ก็คือ แตละฝายมองเห็นประโยชนที่ตนจะไดรับจากการเขารวม
เครือขาย ซึ่งจะนําไปสูความเต็มใจที่จะประสานกัน หรือเขารวมเปนเครือขาย  2) แนวคิดการรวมพลัง 
หรือ Synergy ซึ่งอธิบายไดดวยสมการ 1+1=3 หรือ 2+2=5 หมายความวา การรวมพลังกันทํางาน
นําไปสูผลไดที่มีคุณคาทวีคูณ ห รือเขมแข็งมากกวาการที่แตละองคกรจะทํางานโดยโดดเดี่ยว โดยมี
ความเชื่อวาการรวมพลังกันจะกอใหเกิดคุณคาทวีคูณ  (นฤมล นิราทร, 2543) 

 

  2.1 ความหมายของเครือขาย 
 ผูวิจัยไดศึกษาความหมายของคําวา “เครือขาย” (network) ของนักวิชาการ จํานวน 6 ทาน
ไดใหความหมาย โดยนัยตางๆ ดังนี้ 

เครือขายเปนความสัมพันธที่อิงอาศัยที่เปนไปตามกฎของการไหลเลื่อนไปมาระหวางความ
ไรระเบียบกับการจัดระเบียบ 
 Alter และ Hage (ค.ศ.1993 อางถึงใน นฤมล นิราทร, 2543) ใหความหมายของ 
“เครือขาย” หมายถึง รูปแบบทางสังคมที่เปดโอกาสใหมีปฏิสัมพันธระหวางองคกรเพื่อแลกเปลี่ยน 
การสรางความเปนอันหนึ่งอันเดียวกันและการรวมกันทํางาน  เครือขายประกอบดวยองคกรจํานวน
หนึ่งซึ่งมีอาณาเขตแนนอน หรือไมก็ได  องคกรเหลานี้มีฐานะเทาเทียมกัน  
 Sharp  (ค.ศ.1990 อางถึงใน นฤมล นิราทร,2543) ใหความหมายของเครือขาย หมายถึง 
ระบบที่สมาชิกทั้งหลายเทาเทียมกัน เปนอิสระตอกัน และสามารถยืนอยูไดดวยตนเอง  
 เสรี พงศพิศ (2548) ใหความหมายของเครือขาย หมายถึง ขบวนการทางสังคมอันเกิดจาก
การสรางความสัมพันธระหวางบุคคล กลุม องคกร สถาบัน โดยมีเปาหมาย วัตถุประสงคและความ
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ตองการรวมกัน รวมกันทํากิจกรรมโดยที่สมาชิกของเครือขายยังคงเปนเอกเทศไมซ้ําซอนกัน
กิจกรรมสําคัญที่สุดที่เครือขายทุกเครือขายทํารวมกันคือ การแลกเปลี่ยนเรียนรู แลกเปลี่ยนขอมูล
ขาวสาร ประสบการณ แลวพัฒนาไปสูการวางแผนรวมกัน ดําเนินกิจกรรมบางอยางรวมกัน
หลีกเลี่ยงการทํากิจกรรมที่ซ้ําซอน และชวยทําใหกิจกรรมนั้นมีประสิทธิภาพ เงื่อนไขสําคัญของ
เครือขายคือ ตองมีการติดตอสัมพันธ สื่อสารกันอยางสม่ําเสมอระหวางสมาชิก เครือขายจะยั่งยืน
ถาหากสมาชิกรวมใจกันตั้งแตตน 
 เกรียงศักดิ์ เจริญวงศศักดิ์ (2543) ใหความหมายของเครือขาย หมายถึง การที่ปจเจก
บุคคล องคกร หนวยงาน หรือสถาบันใด ๆ ไดตกลงที่จะประสาน เชื่อมโยงเขาหากันภายใต
วัตถุประสงค หรือขอตกลงอยางใดอยางหนึ่งรวมกันอยางเปนระบบ โดยมีจุดหมายเพื่อการปฏิรูป
การศึกษา กลุมเครือขายนี้ตองมีการแสดงออก เปนการลงมือกระทํากิจกรรมรวมกัน 
 นฤมล นิราธร (2543) ใหความหมายของเครือขาย หมายถึง รูปแบบการประสานงานกลุม
ของคน หรือองคกร ที่สมัครใจแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารระหวางกัน หรือทํากิจกรรมรวมกันชวยเหลือ
กัน โดยการติดตอโดยตรงระหวางกลุม ซึ่งมีการจัดรูปแบบหรือจัดระเบียบที่ยังคงมี ความอิสระโดยมี
รูปแบบการรวมตัวแบบหลวมๆ ตามความจําเปน หรือเปนโครงสรางที่มีความชัดเจน สิ่งสําคัญใน
การทํางานแบบเครือขาย คือ การแสวงหารูปแบบขององคกรที่มีความยืดหยุน มีโครงสรางแนวราบ 
มีความเปนอิสระตอกัน  สามารถตอบสนองตอโลกที่มีปญหามีความสลับซับซอน เปลี่ ยนแปลง และ
มีการแขงขันสูง 
 พระมหาสุทิตย อาภากโร (2547) ใหความหมายของเครือขาย หมายถึง ความรวมมือและ
การไดรับของฝายตางๆ ที่จะมีขอตกลงรวมกันในการทํากิจกรรมอยางใดอยางหนึ่ง เพื่อใหบรรลุ
วัตถุประสงคและเปาหมายที่กําหนดไว ซึ่งขอกําหนดที่เกิดขึ้นนั้นเปนความมุงหมายที่จะระดม
ทรัพยากร กระบวนการ ความรู และวิธีการตางๆ เพื่อใหไดมาซึ่งความสําเร็จ จากการรวมมือและ
ไดรับในสิ่งที่ใหมนั้นเสมอ 

จากความหมายที่นักวิชาการแตละทานไดนําเสนอไว  ผูวิจัยไดวิ เคราะห เพื่อสรุป
ความหมายของเครือขาย ดังตารางที่ 2.3  
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ตารางที่ 2.3 การวิเคราะหความหมายของเครือขาย  
นักวิชาการ 
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1) เปนรูปแบบทางสังคม 
2) มีปฏิสัมพันธระหวางกันสม่ําเสมอ 
3) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู 
4) เปนความรวมมือกันระหวางบุคคล กลุม หรือองคกร  
5) องคกรในเครือขายมีความเทาเทียมกัน  
6) แตละองคกรสามารถยืนอยูดวยตนเอง  
7) มกีารทํางานรวมกันอยางเปนระบบ 
8) มีเปาหมาย วัตถุประสงค และขอตกลงรวมกัน 
9) องคกรที่รวมเครือขายยังคงมีความอิสระ  
10) มีการวางแผนรวมกัน 
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จากผลการวิเคราะหความหมายของเครือขายขางตนสรุปไดวา เครือขาย  หมายถึง การที่
ปจเจกบุคคล กลุม หรือองคกร รวมมือกันทํางานซึ่งกลุมเหลานี้มีปฏิสัมพันธกันมีการติดตอสั มพันธ
สื่อสารกันอยางสม่ําเสมอ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งกันและกัน เพื่อทํางานใหบรรลุเปาหมาย
วัตถุประสงค และความตองการรวมกัน มีการทํางานอยางเปนระบบ มีรูปแบบโครงสรางของ
เครือขายที่ชัดเจน เนนใหทุกองคกรมีความเทาเทียมกันและยังคงความเปนอิสระตอกัน และ
สามารถยืนอยูดวยตนเองได  

 

2.2 ประวัติความเปนมาของเครือขาย 

เครือขายกับสังคมมนุษยไดเกิดขึ้นกับสังคมมนุษยมานานแลว โดยในสังคมตะวันตก 
เครือขายไดเกิดขึ้นในศาสนาคริสต ประมาณ 350 ป แรกของคริสตศักราช ซึ่งขณะนั้นศาสนาคริสต
ไดเริ่มขยายออกไปสูภูมิภาค ภายใตอารยธรรมกรีกและโรมัน ทําใหถูกเบียดเบียนโดยอํานาจรัฐใน
ทุกพื้นที่ พวกเขาไดรวมตัวกันเปนชุมชนชาวคริสต (Christian Community) และมีเครือขายของ
ตนเองทั้งในพื้นที่ตนเองและภูมิภาคตางๆ เชื่อมโยงป ระสานงานกันทั้งโดยสถาบันทางศาสนา และ
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โดยกระบวนการทําใหศาสนาคริสตสะสมพลังทางสังคมอยางเขมแข็ง สามารถสรางรากฐานทาง
วัฒนธรรม สูทนการเบียดเบียนทุกรูปแบบจนกระทั่งไดรับการยอมรับจากอาณาจักรโรมันในยุค
จักพรรดิคอนสแตนตินเมื่อประมาณป ค .ศ.350 
  พระมหาสุทิตย อาภากโร (2547) ไดกลาวถึง การสรางเครือขายในการทํางานดานพัฒนา
สังคมมีแนวโนมที่จะเปนการสรางเครือขายระหวางองคกรที่จะทํางานพึ่งพิงซึ่งกันและกันมากกวาที่
จะแขงขันกัน ซึ่งแมวาภาวะการแขงขันระหวางกันจะมีอยู  แตก็มีนอยกวาในภาคธุรกิจเปนอันมาก 
ในงานพัฒนาสังคม การสรางเครือขายการทํางาน เปนสิ่งจําเปนในอันที่จะนําไปสูการสราง
ผลกระทบที่หนักแนน และยั่งยืนนอกจากนั้นแลวเมื่อปญหาสังคมมีความซับซอนมากขึ้นและ
ทรัพยากรมีความจํากัด ยอมเปนไปไมไดที่องคกรใดองคกรหนึ่งจะทํางาน ใหประสบความสําเร็จได
ดวยตนเอง จําเปนตองมีการรวมมือกันระหวางองคกรหรือสรางเครือขายในการทํางาน  การทํางาน
ในรูปของเครือขายในสังคมไทยเปนกระบวนการที่เกิดขึ้นคูกับสังคมไทยมาชานาน และมีความ
เกี่ยวของในบริบทดานเศรษฐกิจ สังคมการเมือง และประวัติศาสตรของชุมชนทองถิ่น สามารถสรุป
ไดดังตารางที่ 2.4 
 

ตารางที่ 2.4 พัฒนาการของเครือขายในสังคมไทย  

ชวงเวลา  พัฒนาการของเครือขายในสังคมไทย 
กอนการเปลี่ยนแปลง
ก า ร ป ก ค ร อ ง  พ . ศ . 
2475  

เปนการรวมตัวกันตามวิถีชีวิตของคนในสังคม มีการอยูรวมกันเปนหมู
คณะ มีการเชื่อมโยงกันเปนกลุมชนเล็กๆ และขยายเปนชุมชนใหญ  
เปนเมือง เปนเครือขายที่เชื่อมโยงเรื่องราวของผูคนในสังคม โดยอาศัย
พื้นที่แหลงทํากิน เชื่อมตอความสัมพันธโดยอาศัยประเพณีและ
วัฒนธรรม มีการพัฒนาศักยภาพของตนเองภายใตการรวมตัวของกลุม
อุปถัมภที่มีความสัมพันธเชิงอํานาจ เปนระบบฐานันดร เปนโครงสราง
สมัยนั้น  
 

การเปลี่ยนแปลงการ
ปกครอง พ.ศ.2475  

เปนจุดเริ่มตนของคนชั้นกลางที่เขามามีบทบาทในกิจกรรมพัฒนา
ประเทศ มีสวนรวมในการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
ในยุคนี้มีแกนนําสําคัญเชน นายปรีดี พนมยงค เสนอแนวคิดการ
รวมกลุมสหกรณในสังคมไทย ซึ่งเปนฐานคิดสําคัญในการพัฒนา
สังคมไทยในเวลาตอมา  
 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ ฉบับ
ที1่-2 (25042509,2510-
2514) 

มีการจัดตั้งกรมพัฒนาชุมชนขึ้น ในพ.ศ. 2505 เพื่อสงเสริมและพัฒนา
องคกร เครือขายภาคประชาชน ชวงนี้เกิดขบวนการจัดตั้งกลุมและ
เครือขายภาคประชาชนมากมาย โดยเฉพาะเครือขายกลุมเกษตรกร
เพื่อการผลิต และกลุมทางดานธุรกิจเอกชน เชน มีการจัดตั้งหอการคา  
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ชวงเวลา  พัฒนาการของเครือขายในสังคมไทย 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ 
ฉบับที่ 3-4 (2515-
2519,2520-2524) 

ไดริเริ ่มแนวทางการสงเสริมใหชุมชนพัฒนาตนเอง เชนโครงการ
ยกกระบัตร จังหวัดสมุทรสงคราม โดยการริเริ ่มของอาจารยปวย 
อึ้งภากรณ ตอมาไดพัฒนามาเปนโครงการบูรณะชนบทที่ เชื่อมโยง
สถาบันการศึกษา มหาวิทยาลัย กับการมีสวนรวมในการแกปญหาภาค
ประชาชน ซึ่งเปนแนวคิดหลักในการพัฒนากระบวนการเรียนรูของ
สถาบันการศึกษากับภาคประชาชน มีการกอตั้งสถาบันชุมชน พัฒนา
ทองถิ่น มีการรวมกลุมกันเปนกลุมเครดิตยูเนียน มีการรวมกลุมเกษตร
และสหกรณ 
 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ 
ฉบับที่ 5 (2525-2529) 

มีการสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนมากยิ่งขึ้น กิจกรรมใดที่ภาค
ประชาชนมีสวนรวมอยางจริงจังแลว จะไดรับผลสําเร็จทุกกรณี  แต
ความสําเร็จเกิดขึ้นเฉพาะบางจุดยังไมกวางขวางออกไป ชวงดังกลาว
เปนชวงที่มีการกําหนดแผนจากลางขึ้นบน (bottom up) ซึ่งเปนผลให
การรวมกลุมขององคกรตางๆมีความเปนปกแผนมากยิ่งขึ้น  ชวงนี้มี
กลุมเครือขายที่เกิดขึ้นไดแก กลุมโครงการแผนดินธรรมแผนดินทอง 
โครงการอีสานเขียว นอกจากนี้ยังมีแนวคิดวัฒนธรรมชุมชนมาเปน
แนวทางในการพัฒนาชุมชนเขมแข็งของประชาชน โดยมาฐาน
ความคิดในการพึ่งตนเองและ การชวยเหลือพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน  
 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ 
ฉบับที่ 6 (2530-2534) 

เครือขายดานทรัพยากรธรรมชาติ มีการเชื่อมโยงปญหาชุมชนเขากับ
ปญหาของประเทศ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
แ ล ะ สั ง ค ม แ ห ง ช า ติ 
ฉบับที่ 7 (2535-2539) 

มีกลุมเครือขายเกี่ยวกับคลื่นวิทยุที่เปนสาธารณะ เกิดเครือขายวิทยุ
ชุมชน เครือขายการสื่อสารเพื่อการพัฒนา สวนดานเศรษฐกิจขณะที่
ประเทศตองการพัฒนาไปสูประเทศอุตสาหกรรม ทําใหเกิดการคาการ
ลงทุนมากขึ้น ทําใหละเลยกับวิถีชีวิตชุมชนและภูมิปญญาทองถิ่นใน
การพึ่งตนเองเปนเหตุใหประเทศเกิดวิกฤติทางเศรษฐกิจในเวลาตอมา  

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
แ ล ะ สั ง ค ม แ ห ง ช า ติ 
ฉบับที่ 8 (2540-2544) 

เครือขายธุรกิจขนาดกลางและขนาดเล็ก (SMEs) มีการจัดตั้งสภาที่
ปรึกษาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ โดยที่มาของสมาชิกมาจากองคกร
เครือขายภาคประชาชน ใน 5 ภาค ฐาน คือ ภาคธุรกิจ ภาคบริการ 
ภาคสังคม ภาคเกษตร และฐานทรัพยากร ซึ่งนับวาเครือขายไดมี
บทบาทมากขึ้น 

ตารางที่ 2.2 (ตอ) 
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ชวงเวลา  พัฒนาการของเครือขายในสังคมไทย 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
แ ล ะ สั ง ค ม แ ห ง ช า ติ 
ฉบับที่ 9 (2545-2549) 

ไดอัญเชิญ”ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ตามพระราชดํารัสของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว รัชการปจจุบัน มาเปนปรัชญานําทางใน
การพัฒนาและบริหารประเทศ โดยยึดหลักทางสายกลางเพื่อให
ประเทศรอดพนจากวิกฤติสามารถดํารงอยูไดอยางมั่นคงและยังยืน 
โดยมีแนวทางในการสงเสริมองคกรเครือขายภาคประชาชนภายใต
ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพคน และการคุมครองทางสังคม มีการ
เชื่อมโยงการพัฒนาชนบทอยางเกื้อกูล สนับสนุนใหองคกรเครือขาย
ภาคประชาชนไดดําเนินการดูแลและรักษาปกปองสิทธิของชุมชนใน
การจัดการเชิงพื้นที่มากยิ่งขึ้น 

 
 จากการศึกษาประวัติความเปนมาของเครือขายจะเห็นไดวา การสรางเครือขายเกิดขึ้นมาใน
สังคมมานานและ ไมวาจะเปนตางประเทศ หรือในสังคมไทย การเกิดขึ้นเครือขายจะเปนการ
รวมกลุมกันเพื่อเปนการรักษาผลประโยชนของกลุม และเพิ่มอํานาจในการตอรองตางๆ รวมทั้งเพื่อ
ประโยชนในการแลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งกันและกันของสมาชิกในเค รือขาย  
 

  2.3 องคประกอบของเครือขาย 

 เกรียงศักดิ์ เจริญวงศศักดิ์  (2543) ไดสรุปองคประกอบสําคัญของเครือขายวามีอยูอยาง
นอย 7 องคประกอบดวยกัน ดังนี้ 

   1) การรับรูมุมมองรวมกัน (common perception ) 
  สมาชิกที่เขามาอยูในเครือขาย ตองมีความรูสึกนึกคิดและการรับรูรวมกันถึง

เหตุผลการเขารวมเปนเครือขาย อาทิ มีความเขาใจในปญหาและมีสํานึกในการแกไขปญหารวมกัน 
มีประสบการณในปญหารวมกัน มีความตองการความชวยเหลือในลักษณะคลายคลึงกัน ซึ่งจะ
สงผลใหสมาชิกของเครือขายเกิดความรูสึกผูกพันในการดําเนินกิจกรรมบางอยางรวมกันเพื่อ
แกปญหาความเดือดรอนที่เกิดขึ้น การรับรูรวมกันถือเปนหัวใจของเครือขายที่จะทําใหเครือขายมี
ความตอเนื่อง เพราะหากสมาชิกไมมีความเขาใจในการเขารวมเปนเครือขาย จะมีผลทําใหการ
ประสานงานและการขอความรวมมือในการดําเนินการเปนไปอยางยากลํา บาก 
   2) การมีวิสัยทัศนรวมกัน (common vision) 
   วิสัยทัศนรวม เปนการมองเห็นภาพของจุดมุงหมายในอนาคตรวมกันระหวาง
สมาชิกในกลุม การรับรูเขาใจถึงทิศทางเดียวกัน และการมีเปาหมายที่จะไปดวยกันจะชวยทําให
ขบวนการเคลื่อนไหวมีพลัง เกิดเอกภาพ และชวยบรรเทาความขัดแยงอันเกิดจากมุมมองความคิด
ที่แตกตางลงไปได แมวาวิสัยทัศนรวมจะเปนสิ่งที่ตองใชเวลาในการสรางใหเกิดขึ้น  แตก็จําเปนตอง

ตารางที่ 2.2 (ตอ) 
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สรางใหเกิดขึ้นใหได และสมาชิกของเครือขายก็ควรมีวิสัยทัศนยอยสวนตัวที่สอดคลองไปดวยกัน
กับวิสัยทัศนของเครือขาย แมอาจไมไดซอนทับอยางแนบสนิทกับวิสัยทัศนของเครือขาย แตอยาง
นอยก็ควรสอดรับไปในทิศทางเดียวกัน  
  3) การมีผลประโยชนและความสนใจรวมกัน (mutual interest  / benefits) 
  เครือขายเกิดจากการที่สมาชิกแตล ะคนตางก็มีความตองการของตนเอง แตความ
ตองการเหลานั้นจะไมสามารถบรรลุผลสําเร็จไดหากสมาชิกตางคนตางอยู ความจํากัดนี้ทําใหเกิด
การรวมตัวกันบนฐานของผลประโยชนรวมที่มากเพียงพอจะดึงดูดใหรวมเปนเครือขาย ดังนั้น การ
รวมเปนเครือขายจึงตองตั้งอยูบนฐานของผลประโยชนที่มีรวมกัน การที่จะดึงใครเขามามีสวนรวม
ในขบวนการปฏิรูปการศึกษา จําเปนที่จะตองคํานึงถึงผลประโยชนที่เขาจะไดรับจากการเขารวม 
แมผลประโยชนที่แตละคนไดรับอาจมากนอยแตกตางกัน แตทุกคนตองไดรับประโยชน  เมื่อใด
สมาชิกไมไดรับประโยชนรวม หรือเมื่อเขาคิดคํานวณแลวเขาเสียมากกวาได เขาก็จะเริ่มถอยตัวเอง
ออกจากเครือขายไป ผลประโยชนที่เขาจะไดรับตองมากเพียงพอสําหรับเขาในการที่จะจูงใจใหเขา
มีสวนรวมในทางปฏิบัติจริง 
   4)  การมีสวนรวมของสมาชิกเครือขายอยางกวางขวาง (al l  stakeholders’ 
participation) 
   การมีสวนรวมของสมาชิกในเครือขาย นับเปนกระบวนการที่สําคัญมากในการ
พัฒนาความเขมแข็งของเครือขาย เพราะกระบวนการมีสวนรวมจากทุกฝายในเครือขาย (all 
stakeholders in network) ยอมเปนเงื่อนไขที่ทําใหเกิดการรวมรับรู รวมคิด รวมตัดสินใจ และรวมลง
มือกระทําอยางแข็งขัน ดังนั้น สถานะของสมาชิกในเครือขาย จึงควรเปนไปในลักษณ ะของความเทา
เทียมกัน (equal status) ในฐานะของ “หุนสวน (partner)” ของเครือขาย ซึ่งเปนความสัมพันธใน
แนวราบ (horizontal relationship) ที่เทาเทียมกันแทนความสัมพันธในแนวดิ่ง (vertical relationship) 
หมายความวา หากการรวมตัวกันเปนเครือขายเกิดขึ้นระหวางรั ฐกับชุมชนทองถิ่น หนวยงานภาครัฐก็
ตองวางสถานะของตนเองเทียบเทากับประชาชนในฐานะของสมาชิกเครือขาย มิใชการวางตัวเปน
เจานายเหนือประชาชน อยางไรก็ตามแมสิ่งนี้จะยากในทางปฏิบัติในหลาย ๆ กรณี เพราะตองอาศัย
การเปลี่ยนกรอบความคิดของสมาชิกในเครือขาย และการสรางบริบทแวดลอมอื่น ๆ เขามา
ประกอบดวย แตก็ยังเปนสิ่งที่จําเปนตองกระทําหากตองการสรางเครือขายที่เขมแข็ง 
   5) การเสริมสรางซึ่งกันและกัน (Complementary relationship ) 
   องคประกอบที่จะทําใหเครือขายดําเนินไปอยางตอเนื่องก็คือ การที่สมาชิกของ
เครือขายตางก็ตองเสริมสรางซึ่งกันและกันโดยที่จุดแข็งของฝายหนึ่งไปชวยแกไขจุดออนของอีกฝาย
หนึ่งซึ่งจะทําใหผลตอบแทนหรือผลประโยชนที่เกิดขึ้นจากการรวมตัวเปนเครือขายมากกวาการไม
สรางเครือขายแตตางคนตางอยู หากเมื่อใดที่คุณสมบัติหรือผลประโยชนของสมาชิกของเครือข ายไม
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เกื้อหนุนกันแลว โอกาสที่เครือขายนั้นจะสลายตัวไปก็เปนไปไดงาย นอกจากนี้แลว การรวมกันเปน
เครือขายตองทําใหเกิดการเสริมสรางกันและกันอยางเพียงพอในเครือขายดวย หากคุณสมบัติของ
สมาชิกไมเพียงพอในการเสริมสรางกัน ก็ตองมีการขยายเครือขายตอไปอีก เพื่ อแสวงหาสมาชิกใหม
เขามาเสริมเครือขายใหเกิดความครบถวนสมบูรณ (sufficiency) ในตัวเองมากขึ้น 
   6) การพึ่งพิงอิงรวมกัน (interdependence ) 
   เนื่องจากธรรมชาติความจํากัดของสมาชิกในเครือขายทั้งดานทรัพยากร ความรู 
เงินทุนกําลังคน ฯลฯ สมาชิกของเครือขายจึงไมส ามารถดํารงอยูไดอยางสมบูรณดวยตัวเอง การจะ
ทําใหเปาหมายรวมสําเร็จไดนั้น สมาชิกตางจําเปนตองพึ่งพาซึ่งกันและกันระหวางสมาชิกใน
เครือขายเพื่อใหเกิดการเสริมสรางซึ่งกันและกัน การจะทําใหสมาชิกหรือหุนสวนของเครือขายยึดโยง
กันใหแนนหนา จําเปนตองทําใหหุน สวนแตละคนรูสึกวา หากเอาหุนสวนคนใดคนหนึ่งออกไปจะทํา
ใหเครือขายลมลงไปได การดํารงอยูของหุนสวนแตละคนจึงจําเปนตอการดํารงอยูของเครือขาย ซึ่ง
การพึ่งพิงอิงรวมกันนี้จะสงผลทําใหสมาชิกตองมีการปฏิสัมพันธระหวางกันโดยอัตโนมัติ  
    7) การปฏิสัมพันธเชิงแลกเปลี่ยน (interaction) 
   สมาชิกในเครือขายตองทํากิจกรรมรวมกันเพื่อใหเกิดการปฏิสัมพันธระหวาง
สมาชิกดวยกัน เชน มีการติดตอกันผานทางการเขียนหรือการพบปะพูดคุย การแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นซึ่งกันและกัน หรือมีกิจกรรมประชุมสัมมนารวมกัน เปนตน ซึ่งผลของการปฏิสัมพันธนี้ ตอง
กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในเครือขายตามมาดวย ปฏิสัมพันธดังกลาว จะเปนลักษณะ
ความสัมพันธเชิงแลกเปลี่ยนระหวางกัน (reciprocal exchange) มิใชปฏิสัมพันธฝายเดียว (unilateral 
exchange) ยิ่งสมาชิกมีการปฏิสัมพันธกันมากเทาใด ก็จะยิ่งเกิดความผูกพันภายในระหวางกันมากขึ้น
เทานั้น ชวยใหเกิดการเชื่อมโยงในระดับที่แนนแฟนมากยิ่งขึ้น (highly integrated) นอกจากนี้ การ
ปฏิสัมพันธยังชวยใหเกิดการเรียนรูระหวางกันมากขึ้น อันจะชวยใหเครือขายเขมแข็งยิ่งขึ้น  

จากการศึกษาองคประกอบของเครือขายจึงจําเปนตองมีองคประกอบตางๆรวมกัน คือ การรับรู
มุมมองรวมกัน มีวิสัยทัศนรวมกัน มีผลประโยชนและความสนใจรวมกัน สมาชิกมีสวนรวมในการทํางาน
อยางกวางขวาง มีการเสริมสรางซึ่งกันและกัน พึ่งพาอาศัยกัน มีปฏิสัมพันธกันเชิงแลกเปลี่ยนซึ่งกันและกัน 
องคประกอบเหลานี้เปนสิ่งจําเปนสําหรับเครือขาย และมีผลตอความเขมแข็งของเครือขาย  

 

2.4 ประเภทของเครือขาย 
เกรียงศักดิ์ เจริญวงศศักดิ์ (2543) ไดแบงประเภทของเครือขายตามเกณฑและประยุกตกับ

เครือขายปฎิรูปการศึกษา ดังตอไปนี้  
   1) จําแนกตามขนาดของกลุม เชน เครือขายรวม (total network) เครือขายยอย 

(subnetwork) 



  29 

   2)  จําแนกตามพื้นที่ เชน เครือขายระดับหมูบานในพื้นที่ตําบล เครือขายระดับ
หมูบานขามพื้นที่ตําบล เครือขายระหวางตําบลในอําเภอใดอําเภอหนึ่ง เครือขายระดับตําบลขาม
พื้นที่อําเภอ เครือขายระดับอําเภอในจังหวัดใดจังหวัดหนึ่ง เครือขายระดับอําเภอขามพรมแดน
จังหวัดเครือขายระหวางจังหวัดในภูมิภาคใดภูมิภาคหนึ่ง  

   3)  จําแนกตามประเด็นที่สนใจรวม  เชน ประเภทของเครือขายขึ้นกับประเด็นที่
เครือขายนั้นสนใจ อาทิ เครือขายการปฏิรูปครูประจําการ เครือขายการศึกษาทางเลือก เครือขาย
การศึกษาระดับปฐมวัย เครือขายเพื่อปฏิรูปการเรียนการสอนแบบทองถิ่น เครือขายการเรียนรูภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

   4)  จําแนกตามวิชาชีพของสมาชิกกลุม  อาทิ เครือขายนักการเมือง เครือขาย
นักวิชาการ เครือขายผูบริหารสถานศึกษา เครือขายครูอาจารย เครือขายนักธุรกิจ เครือขาย
สื่อสารมวลชน 

   5) จําแนกตามบทบาทของกลุม  เปนการพิจารณาจากบทบาทหลักที่เครือขายนั้น
ดําเนินการอยู อาทิ เครือขายรณรงคประชาสัมพันธการปฏิรูปการศึกษา เครือขายการศึกษาวิจัยเพื่อ
ปฏิรูปการศึกษา เครือขายผูสนับสนุนดานเงินทุน เครือขายเพื่อการวิเคราะหและเสนอแนะนโยบาย 

   6)  จําแนกตามลักษณะภาคีรวมในเครือขาย ไดแก (1) เครือขายแนวนอน 
(horizontal network ) เปนการสรางเครือขายของกลุมคนที่มีลักษณะทางสังคมใกลเคียงกัน เผชิญ
ปญหาที่คลายคลึงกัน (2) เครือขายแนวตั้ง (vertical network ) เปนการสรางเครือขายระหวางภาคี
ที่แตกตางกัน อาทิ การรวมกลุมระหวางหนวยงานของรัฐกับองคกรชุมชน การรวมกลุมระหวาง
องคกรธุรกิจกับสถานศึกษา 

   7) ระดับความผูกพัน การแบงดวยเกณฑนี้ใชระดับความผูกพันระหวางบุคคลที่
เปนจุดศูนยกลางของเครือขายกับภาคีตาง ๆของเครือขายเปนหลัก  
 

2.5 รูปแบบของเครือขายทางสังคมทั่วไป 

สนธยา พลศรี (2550) ไดกลาวถึงรูปแบบของเครือขายหลายรูปแบบตามเกณฑที่กําหนด
ขึ้น เชน รูปแบบตามความสัมพันธแบบตางๆ ของเครือขาย รูปแบบตามลักษณะความสัมพันธของ
สมาชิกและแกนกลางประสานงาน และรูปแบบตามลักษณะกิจกรรมของสมาชิก ดังรายละเอียด 
ตอไปนี้ 
   2.5.1 รูปแบบตามความสัมพันธแบบตางๆ ของเครือขาย แบงได 3 รูปแบบ คือ 
เครือขายคู เครือขายแวดลอมระหวางบุคคล และเครือขายแวดลอมที่ขยายออกไป ดังรายละเอียด
ตอไปนี้  
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แผนภาพที่ 2 เครือขายคู  

ก 

ค ข 

ง จ 

แผนภาพที่ 3 เครือขายแวดลอมระหวางบุคคลหรือเพื่อนบาน 
 

   1) เครือขายคู  (Dyad Network) เปนเครือขายที่มีคนคนหนึ่งเปน
ศูนยกลาง คนอื่นๆ ตางไมมีความสัมพันธกันแตจะมีความสัมพันธเฉพาะกับศูนยกลางเทานั้น  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   2) เครือขายแวดลอมระหวางบุคคลหรือเพื ่อนบาน เปนเครือขายที ่มี
ความสัมพันธกัน 2 ชั้น คือ เครือขายชั้นแรก กับเครือขายชั้นสอง ที่แตละคนในเครือขายตางก็มี
เครือขายสัมพันธของตนเอง อันเปนเครือขายกับชั้นสองของคนที่อยูตรงกลาง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

   3) เครือขายที่ขยายออกไป เปนเครือขายที่แวดลอมคนคนหนึ่งซึ่งอาจ
ขยายออกไปไดโดยไมจํากัด ผลกระทบของเครือขายแตละสวนที่มีตอสมาชิกแตละคนอาจลดลงไป
เรื่อยๆ ซึ่งสวนที่มีอิทธิพลตอศูนยกลางมากที่สุด จะเปนสวนที่เปนเครือขายชั้นแรกถึงชั้นที่สาม
เทานั้น  
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แผนภาพที่ 4 เครือขายแวดลอมที่ขยายออกไป 
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แผนภาพที่ 5 เครือขายรวมศูนย  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   2.5.2 รูปแบบตามลักษณะความสัมพันธระหวางแกนกลางประสานงานกับ

สมาชิกเครือขาย แบงได 3 รูปแบบ ไดแก เครือขายรวมศูนย เครือขายกระจาย และเครือขาย
กระจายเชิงซอน ดังนี้ 

   1) เครือขายรวมศูนย เปนเครือขายที่สมาชิก มีความรวมมือ ประสานงาน
และมีความสัมพันธกับศูนยรวมหรือแกนกลางสูง แตความเปนเครือขายกันระหวางสมาชิกดวยกัน
มีนอยมากหรือไมมีเลย 

 
 
 
 
 
 
 
   
   2) เครือขายกระจาย เปนเครือขายที่ศูนยรวมหรือแกนกลางประสานงาน 

ตลอดจนสมาชิกมีการติดตอสื่อสาร ประสานงาน รวมมือซึ่งกันและกัน กระจายประสานงานเชื่อม
สัมพันธกันในระหวางสมาชิกดวยกันและกับศูนยกลาง ซึ่งศูนยกลางจะคอยทําหนาที่สนับสนุน
อํานวยความสะดวกตางๆ ใหกับสมาชิกเครือขาย  
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แผนภาพที่ 6 เครือขายกระจาย 

 
 
 
 
 
 
 

  
 

   3) เครือขายกระจายเชิงซอน เปนเครือขายที่ศูนยรวมหรือแกนกลาง
กระจายอํานาจใหสมาชิกเครือขายสามารถติดตอ ประสานงาน รวมมือซึ่งกันและกัน และขยายการ
ติดตอไปยังสมาชิกอื่นๆ ซึ่งสมาชิกเหลานั้นตางก็เปนเครือขายซึ่งกันและกัน มีลักษณะเปนเครือขาย
เชิงซอนหลายชั้น โดยมีจุดศูนยกลางหรือแกนกลาง ทําหนาที่เปนผูประสานงานเครือขายหลาย
ศูนยกลาง 

   2.5.3 รูปแบบตามลักษณะกิจกรรมของสมาชิกเครือขาย  แบงได 2 รูปแบบ 
ไดแก เครือขายกิจกรรมประเภทเดียวกัน  และเครือขายกิจกรรมตางประเภทกัน  ดังนี้ 

   1) เครือขายกิจกรรมประเภทเดียวกัน เปนเครือขายที่สมาชิกดําเนิน
กิจกรรมประเภทเดียวกันมารวมตัวกัน ประสานงานชวยเหลือเกื้อกูลให ความรวมมือกัน เชน ชมรม
กลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตระดับจังหวัด เครือขายหมูบานแกไขปญหาความยากจน (กข.คจ.) การ
รวมตัวกันเปนเครือขายตามรูปแบบนี้เปนรูปแบบในแนวราบ ในระยะแรกสมาชิกที่มารวมกันจะอยู
ในละแวกใกลเคียงกันกอน เมื่อความรวมมือไดผลก็ขยายเครือขายออกไปใหกวางขึ้น จนเปน
เครือขายที่มีสมาชิกมาจากเขตพื้นที่ที่แตกตางกันเชน สมาชิกมาจากตางตําบล ตางอําเภอเปนตน  

   2) เครือขายกิจกรรมตางประเภทกัน เปนเครือขายที่สมาชิกตางสาขาตาง
กิจกรรมกันรวมมือกัน หรือกิจกรรมที่มีผลสืบเนื่องกันมารวมมือประสานความชวยเหลือเกื้อกูลกัน 
เชน เครือขายองคกรการตลาดสินคาชุมชน กลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต เครือขายกิจกรรมตาง
ประเภทกันนี้ นิยมเรียกวา สหเครือขายหรือพหุภาคี  
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แผนภาพที่ 7 เครือขายกระจายเชิงซอน  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

2.6 รูปแบบเครือขายในสถานศึกษา 

  จากรายงานผลการประชุมระดับชาติ เรื่อง การพัฒนาเครือขายสถาบัน เพื่อสงเสริมความ
รวมมือของโรงเรียนภายในกลุมโรงเรียน (2529) ไดกลาวถึงเครือขายในสถานศึกษาวาเครือขายได
เขามามีบทบาทในสถานศึกษา เมื่อประมาณ ป 2496 โดยการริเริ่มของกรมสามัญศึกษาซึ่ง
รับผิดชอบการประถมศึกษาในขณะนั้น ที่ตําบลแสนแสบ อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี  โดยมี
วัตถุประสงคเพื่อยกระดับคุณภาพการประถมศึกษาใหอยูในระดับใกลเคียงกัน สงเสริมบรรยากาศ
ทางการบริหาร การปกครองตนเอง การรวมมือกัน ตลอดจนการนําไปสูการกระจายอํานาจทาง
การศึกษาในทองถิ่น แนวคิดของกลุมโรงเรียนไดรับการยอมรับ และมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลง
โครงสรางและวัตถุประสงคอีกหลายครั้ง แตก็ยังคงเปนเรื่องความรวมมือชวยเหลือกันระหวาง
โรงเรียนในการปรับปรุงและการเพิ่มคุณภาพของโรงเรียน ซึ่ งการดําเนินงานและบทบาทของกลุม
โรงเรียนไดรับความสําเร็จพอประมาณโดยเฉพาะอยางยิ่งเกี่ยวกับ การรวมมือของโรงเรียนในกลุม
ทั้งดานวิชาการการบริหาร และกิจกรรมสนับสนุนวิชาการ ตัวอยางของงานที่กลุมมีบทบาทมาก
และไดรับความสําเร็จก็คือ การจัดการแขงขันกีฬานักเรียน  การออกขอสอบ-จัดทําแบบทดสอบการ
ฝกอบรมครูประจําการเปนตน 
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 ตอมาภายหลังเมื่อ พ.ศ. 2523 คณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ ไดประกาศใช
ระเบียบวาดวยกลุมโรงเรียน และมีผลบังคับใชกับโรงเรียนประถมศึกษาทุกแหงทั่วประเทศ ทําให
กลุมโรงเรียนมีโครงสราง วัตถุประสงค ขอบขาย และบทบาทหนาที่ของคณะกรรมการกลุมชัดเจน
และชี้เฉพาะขึ้น ทําใหโรงเรียนประถมศึกษาทุกแหงตองจัดอยูในกลุมโรงเรียนกลุมใดกลุมหนึ่ง เปน
การถาวร การรวมโรงเรียนเขาเปนกลุมเดียวกันมีหลักการ และเกณฑดังนี้คือ  
   1) กลุมโรงเรียนหนึ่งมีโรงเรียนไมนอยกวา 7 โรงเรียน แตไมเกิน 10 โรงเรียน  
   2) ถาจําเปนตองจัดจํานวนต่ํากวาหรือสูงกวา 7 ตองขออนุมัติคณะกรรมการการ
ประถมศึกษาเปนรายๆ 
   3) การจัดกลุมโรงเรียน จะใชวิธีแบงกลุมตามสภาพพื้นที่ทางภูมิศาสตร หรือการ
ปกครอง หรือความสะดวกทางการคมนาคมในทองถิ่นก็ได  
   4) ใหคณะกรรมการกลุมโรงเรียน กําหนดโรงเรียนที่ เหมาะสมในกลุมโรงเรียน เปน
ที่ทําการของกลุมโรงเรียน 
   5) เมื่อจัดตั้งโรงเรียนขึ้นใหมใหจัดเขากลุมโรงเรียนตามหลักเกณฑดังกลาวดวย  
 

ขอบขายของงานกลุมโรงเรียน 
 โรงเรียนภายในกลุมจะรวมมือชวยเหลือสนับสนุนกัน ทั้งในดานกําลังงานและกําลัง
ความคิด เพื่อใหมีการปรับปรุงโรงเรียนในดานตางๆ รวมหกดาน คือ งานวิชาการ งานอาคาร
สถานที่ งานบุคลากร งานกิจการนักเรียน งานธุรการและการเงิน และงานความสัมพันธกับโรงเรียน
และชุมชน โดยการบริหารกลุมโรงเรียนมีฐานะเปนองคกรเพื่อใหเกิดความรวมมือ เพื่อพัฒนา
คุณภาพการประถมศึกษา แตไมใชองคกรสายบังคับบัญชาการใชระบบเครือขายของกลุมโรงเรียน
เพื่อพัฒนาคุณภาพทางวิชาการนั้นไดรับความสําเร็จเปนสวนมาก การติดตอเชื่อมโยงภายใน
เครือขายกลุมโรงเรียน ทําใหโรงเรียนสามารถแลกเปลี่ยนสื่อการเรียนการสอน การเยี่ยมเยียนของ
ผูบริหาร ครูวิชาการ และรวมมือกันในการแกปญหาและปรับปรุงการเรียนการสอน การประเมินผล 
การบริหาร และการจัดกิจกรรม หรือวางแผนรวมมือชวยเหลือกันในกลุม นับเปนจุดเริ่มของการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาในระดับนี้  

จากการระดมความคิดเห็นของผูเขารวมประชุม การจัดการเครือขาย กลยุทธสําคัญสู
ความสําเร็จของการปฏิรูปการศึกษา ไดเสนอรูปแบบของเครือขายที่หลากหลาย สรุปไดดังนี้  
      1) รูปแบบที่เกิดจากการมีสวนเกี่ยวของกัน เชน เครือขายสถานศึกษา เครือขาย
สถานศึกษากับชุมชน เครือขายสถานศึกษากับองคกรเอกชน เครือขายครู  เครือขายผูปกครองฯ ซึ่ง
มีทั้งรูปแบบที่เปนทางการและไมเปนทางการรูปแบบทั้งที่เปนทางการ เชน การตั้งคณะกรรมการ
เพื่อกําหนดระบบและแนวทางปฏิบัติ รูปแบบที่ไมเปนทางการเชนรวมตัวกันเองตามความสนใจซึ่ง
สวนใหญจะมีความยั่งยืนมากกวา เนื่องจากเปนความสนใจที่แทจริง  
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  2) แบงรูปแบบเครือขายตามสถานที่ เปน 2 รูปแบบ ไดแก เครือขายภายใน
สถานศึกษา และ เครือขายนอกสถานศึกษา 

  3) แบงรูปแบบเครือขายโดยพิจารณาจากลักษณะของโครงสรางและเปาหมาย
ของระบบการศึกษา ซึ่งแบงออกเปน 3 ระบบ คือ ในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย   
 

2.7 การสรางเครือขาย 

ขั้นตอนในการสรางเครือขายอาจจําแนกไดเปนขั้นตอนตางๆตามที่นักวิชานําเสนอ ดังนี้ 
บัณฑร ออนดํา  (2538 อางถึงใน นฤมล นิราทร, 2543) ไดสรุปขั้นตอนในการสราง

เครือขายไว 5 ขั้นตอน ไดแก 
  ขั้นตอนที่ 1 การตระหนักถึงความจําเปนในการสรางเครือขาย (Realization) เปนขั้นตอน
ที่ผูปฏิบัติงาน หรือฝายจัดการตระหนักถึงความจําเปนในการสรางเครือขายเพื่อที่จะทํางานใหบรรลุ
เปาหมายรวมทั้งพิจารณาองคกรตาง ๆ ที่เห็นวาเหมาะสมเขาเปนเครือขายในการทํางาน  
  ขั้นตอนที่ 2 การติดตอกับองคกรที่จะเปนสมาชิกหรือภาคีเครือขาย (Courtship) หลังจาก
ที่ไดตัดสินใจในองคกรที่เห็นวาเหมาะสมในการเขารวมเครือขาย ก็จะเปนขั้นตอนของการติดตอ
สัมพันธเพื่อชักชวนใหเขารวมเปนเครือขายในการทํางาน โดยการรวมเปนเครือขายจะเกิดขึ้นเมื่อ
องคกรมีความตองการเหมือนกัน และตองการกระทํากิจกรรมตอบสนองความตองการเหมือนกัน
ดังนั้นจะตองสรางความคุนเคยและการยอมรับ รวมทั้งความไววางใจระหวางกัน เปนขั้นตอนของ
การปลูกจิตสํานึก โดยการใหขอมูลแลกเปลี่ยนขอมูล และหวานลอมใหอยากแกปญหารวมกัน   
อาจเรียกขั้นตอนนี้วาเปนขั้นตอนการ เตรียมกลุมหรือเตรียมเครือขาย (Pre-group) 
  ขั้นตอนที่ 3 การสรางพันธกรณีรวมกัน (Commitment) เปนขั้นตอนของการสรางความ
ผูกพันรวมกันซึ่งหมายถึงการตกลงในความสัมพันธตอกัน ในขั้นตอนนี้องคกรเขาสูการตกลงที่จะ
ทํางานรวมกัน ซึ่งในการที่จะทํากิจกรรมรวมกันเพื่อตอบสนองความตองการหรือแกปญหากลุม
องคกรจะตองมีความรูเพียงพอที่จะทํากิจกรรมได ดังนั้นจึงตองเสริมความรูที่จําเปน ซึ่งอาจกระทํา
ไดโดยแลกเปลี่ยนความรูภายในกลุม หรือแลกเปลี่ยนกับองคกรนอกกลุม เชน ศึกษาดูงานเชิญวิทยากร
มาถายทอดเพิ่มพูนความรู เปนตน อาจเรียกขั้นตอนนี้วา กลุมศึกษาเรียนรู (Learning group)                
หากพิจารณาในประเด็นระดับการสรางเครือขายก็เปนขั้นตอนของ Informal Cooperation 
  ขั้นตอนที่ 4 การพัฒนาความสัมพันธ (Building) เปนขั้นตอนที่การสรางเครือขายปรากฏ
ผลงานเปนรูปธรรม เปนขั้นตอนของการเริ่มทํากิจกรรมโดยใชทรัพยากรรวมกัน ขณะเดียวกันมีการ
ตกลงกันในเรื่องการบริหารจัดการกลุม ซึ่งเริ่มตนดวยการกําหนดวัตถุประสงคของกลุมกําหนด
กิจกรรมจัดวางขอตกลงในการทํางาน กําหนดบทบาทของสมาชิก รวมทั้งสิทธิและหนาที่ของ
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หัวหนากลุม เปนตน ขั้นตอนนี้อาจเรียกวาขั้นกลุมกิจกรรม (Action group) หากพิจารณาใน
ประเด็นระดับการสรางเครือขาย ก็เรียกวา เปนระดับ Formal Agreement  
  ขั้นตอนที่ 5 การเรียนรูรวมกัน หลังจากขั้นตอนการพัฒนาความสัมพันธ จนนําไปสูการทํา
กิจกรรมรวมกันแลวเมื่อผลงานเปนที่ปรากฏชัด องคกรเครือขายรูสึกวาตนไดรับป ระโยชนจากการ
เขาเปนเครือขายความสัมพันธของเครือขายจะแนนแฟนขึ้นพรอมกับการเรียนรูรว มกัน การเรียนรู
รวมกันนอกจากจะเปนประโยชนตอการทํางานของฝายปฏิบัติการแลว ยังเปนประโยชนตอการ
สรางความสัมพันธดวยความสัมพันธที่แนนแฟน อาจนําไปสูการขยายตัว ซึ่งอาจปรากฏในรูปของ
การขยายกิจกรรมหรือการขยายกลุม ตามพื้นที่ หรือ ตามลักษณะกิจกรรม 

 ทัศนีย ลัขณาภิชนชัช (2546 อางถึงใน สนธยา พลศรี, 2550) สรุปขั้นตอนในการสราง
เครือขายการเรียนรูในงานพัฒนาชุมชนในระดับองคกรไว 5 ขั้นตอน ดังนี้ 
  ขั้นตอนที่ 1 การสรางจิตสํานึกที่จะทํางานรวมกันกับองคกรอื่น ในการจัดกิจกรรมหรือ
บริการ (Consciousness Building ) องคกรและบุคลากรตองตระหนักในความจําเปนของการสราง
เครือขาย (Recognition) รับรูและเรียนรูในหลักปรัชญาและวิธีการทํางานแบบเครือขายที่ทํางาน
รวมกันองคกรตั้งแตสององคกรขึ้นไป มาประสานงานการทํางานโดยมีอุดมการณเดียวกันมีการ
ติดตอสื่อสารเชื่อมโยงการทํางาน สนับสนุนแบงปนทรัพยากรหรือใชทรัพยากรรวมกัน เพื่อ
กอใหเกิดประโยชนสูงสุดและเปนผลงานที่ทุกองคกรไดรับรวมกันอยางสอดคลองกับนโยบายและ
วัตถุประสงคขององคกรเหลานั้น  
  ขั้ น ตอ นที่  2 ก าร ติดตอป ร ะส าน งา น สร า ง ค วา ม สัม พัน ธกับอ ง คก รที่ เ กี่ ย วข อ ง 
(Communication and Human Relation)  องคกรและบุคลากรของเครือขายตองทําความเขาใจ
นโยบาย แผนงานและวัตถุประสงคขององคกรที่จะรวมเปนภาคีเครือขาย  
  ขั้นตอนที่ 3 การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูและกําหนดพันธกิจรวมกัน  เปนการที่องคกรและ
บุคลากรรวมกันกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจและสรางเครือขายการเรียนรูในงานพัฒนาชุมชนขึ้น
กิจกรรมของเครือขายเกิดจากกระบวนการทํางานรวมกัน  ตั้งแตระยะเริ่มตนดําเนินการจนถึงสิ้นสุด
โดยจัดใหมีการประชุมวางแผนรวมกัน การลงพื้นที่ปฏิบัติงานรวมกัน การติดตอประสานงานกัน
การแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารใหความรูความเคลื่อนไหวของงาน การจัดเวทีปรึกษาหารือหรือ
รวมกันเพื่อแกปญหาอุปสรรค การสรุปบทเรียนหรือผลงานผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงคและ
นโยบาย เครือขายการเรียนรูในงานพัฒนาชุมชน เกิดขึ้นจากการตระหนักรูในความเปนตนเอง
(Self Awareness) ในภารกิจที่ตองกระทําตามบทบาทหนาที่และความรับผิดชอบ เปนจิตสํานึก
รวมกันภายในชุมชน องคกรและกลายเปนพลังชุมชน (Community Power) ขับเคลื่อนในการจัด
กิจกรรมหรือบริการรวมกัน (Collective Action)  เพื่อประโยชนสุขของสวนรวม 
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  ขั้นตอนที่ 4 การดําเนินงานรวมกัน (Collective Action)  เปนขั้นตอนที่สมาชิกของ
เครือขายรวมมือกันดําเนินกิจกรรมของเครือขายตามที่กําหนดไวรวมกัน  
  ขั้นตอนที่ 5 การสรุปผลสัมฤทธิ์ของงานรวมกัน (Performance Achievement) เปนขั้นตอนที่
สมาชิกของเครือขายรวมกันสรุปความสําเร็จในการดําเนิ นกิจกรรมของเครือขายที่สมาชิกไดรวมกัน
ดําเนินการมา 

 มงคล ชาวเรือ (2546 อางถึงใน สนธยา พลศรี, 2550) ไดสรุปขั้นตอนในการสรางเครือขาย
การเรียนรูในงานพัฒนาชุมชนไววามี 6 ขั้นตอน ดังตอไปนี้ 
  ขั้นตอนที่ 1 การตระหนักถึงความจําเปนในการสรางเครือขาย เปนขั้นตอนที่สมาชิกและ
ผูเกี่ยวของทุกฝายตระหนักถึงความจําเปนในการสรางเครือขาย เพื่อทํางานรวมกันใหบรรลุ
เปาหมายรวมกัน พิจารณาความเหมาะสมของผูที่จะเขารวมเครือขาย ซึ่งโดยปกติแลวการจะเปน
สมาชิกเครือขายใดนั้น สมาชิกจะตองเลือกตามที่ตนเองเห็นความสําคัญ ผลประโยชนที่จะไดรับ
ผลประโยชนที่ตองเสียสละ ระยะเวลาในการเขารวมและความสําเร็จของเครือขาย  
 ขั้นตอนที่ 2 การติดตอกับสมาชิกที่จะรวมเปนเครือขาย เมื่อพิจารณาวาบุคคล กลุม หรือ
องคกรที่สนใจจะเขารวมเปนเครือขายมีคุณสมบัติที่เหมาะสมและควรรับเปนสมาชิกก็ทําก ารติดตอ
สัมพันธเพื่อชักชวนใหเขารวมเปนเครือขาย โดยการสรางความคุนเคย การยอมรับและความ
ไววางใจระหวางกัน ใหขอมูล แลกเปลี่ยนขอมูล กระตุนใหคิดรวมกัน เพื่อนําไปสูการแกไขปญหา
ของเครือขาย 
 ขั้นตอนที่ 3 การสรางพันธกรณีรวมกัน  เปนการสรางความผูกพันรวมกัน ตกลงในรูปแบบ
ของความสัมพันธตอกันและทํางานรวมกันในลักษณะของเครือขายการเรียนรูในงานพัฒนาชุมชนที่
ทํากิจกรรมรวมกันเพื่อตอบสนองความตองการหรือแกปญหารวมกันซึ่งสมาชิกจะตองมีความรูและ
ประสบการณเพียงพอที่จะทํากิจกรรมได ซึ่งอาจจะเพิ่มพูนความรูใหแกสมาชิกได โดยการถายทอด
ความรูดวยการไปศึกษาดูงาน เปนตน ทําใหเกิดการศึกษาเรียนรูขึ้นในเครือขาย  
 ขั้นตอนที่ 4 การพัฒนาความสัมพันธรวมกัน เปนขั้นตอนที่สรางเครือขายอยางเปนรูปธรรม 
โดยเริ่มใหสมาชิกทํากิจกรรมที่ใชทรัพยากรรวมกัน ตกลงกันในเรื่องการบริหารจัดการวัตถุประสงค 
กิจกรรม บทบาทของสมาชิก สทิธิหนาที่ของผูที่เกี่ยวของ เปนตน อยางชัดเจนเพื่อใชปฏิบัติรวมกัน  
 ขั้นตอนที่ 5 การทํากิจกรรมรวมกัน เปนขั้นตอนที่สมาชิกของเครือขายเริ่มทํากิจกรรม
รวมกัน จนปรากฏผลงานหรือผลประโยชน ทําใหความสัมพันธของสมาชิกเครือขายแนนแฟนขึ้นใน
ขณะเดียวกันก็เกิดการเรียนรูรวมกันระหวางสมาชิกดวย ซึ่งอาจจะขยายกิจกรรมของเครือขายให
กวางขวางออกไปไดมากยิ่งขึ้น 
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 เสรี พงศพิศ (2548) สรุปวาการสรางเครือขายการเรียนรูในงานพัฒนาชุมชน ควรใหผูที่จะ
เปนสมาชิกรวมกันดําเนินการใน 8 ขั้นตอน ดังนี้ 
 ขั้นตอนที่ 1 รางเปาประสงค (Purpose) ใหชัดเจน เพื่อใหสมาชิกรูถึงความเปนมาของการกอตั้ง
เครือขาย ความสําคัญของเครือขาย วัตถุประสงคและแนวทางในการดําเนินกิจกรรมของเครือขาย 
 ขั้นตอนที่ 2 กําหนดเปาหมาย (Goals) และวัตถุประสงค (Objective) 
 ขั้นตอนที่ 3 กําหนดแผนการดําเนินงาน (Action Plan) 
 ขั้นตอนที่ 4 กําหนดกฎระเบียบกฎเกณฑขั้นพื้นฐาน 
 ขั้นตอนที่ 5 กําหนดกระบวนการในการตัดสินใจ (Define Decision Making Process)  
 ขั้นตอนที่ 6 เตรียมแผนการสื่อสารระหวางสมาชิก 
 ขั้นตอนที่ 7 เลือกโครงสรางการบริหารจัดการเครือขาย  
 ขั้นตอนที่ 8 จัดหาทุนในการดําเนินงาน 

ลําพอง กลมกูล (2548) ไดศึกษา เรื่อง การพัฒนารูปแบบเครือขายวิจัยปฏิบัติการในชั้น
เรียน ไดสรุปกระบวนการสรางเครือขาย โดย แบงเปน 4 ขั้นตอน คือ  

ขั้นตอนที่ 1 กําหนดวัตถุประสงคของเครือขาย  
ขั้นตอนที่ 2 กําหนดแผนปฏิบัติการของเครือขาย  
ขั้นตอนที่ 3 กําหนดขั้นตอนการดําเนินงานของเครือขาย  
ขั้นตอนที่ 4 การกําหนดบทบาทของสมาชิกในเครือขาย  
 

 จากแนวคิดของนักวิชาการที่กลาวไปแลวขางตน ผูศึกษาไดสรุปขั้นตอนของการสราง
เครือขายตามขั้นตอน ดังตอนี ้

ขั้นตอนที่ 1  ขั้นเตรียมการจัดตั้งเครือขาย เปนขั้นตอนของการสรางความตระหนัก
ใหกับสมาชิก ถึงขอดีของการรวมกลุมเครือขาย สรางความคุนเคยและการยอมรับของสมาชิก
เพื่อใหสมาชิกรูถึงความเปนมาของการกอตั้งเครือขาย ความสําคัญของเครือขาย รวมทั้งสรางความ
ไววางใจระหวางกัน ถือเปนขั้นตอนของการปลูกจิตสํานึก ใหขอมูลแลกเปลี่ยนขอมูลซึ่งกันและกัน
ของเครือขาย 

ขั้นตอนที่ 2 รางจุดมุงหมายและโครงสราง  เปนขั้นตอนของการรางเปาประสงค
(Purpose) ใหชัดเจน วัตถุประสงคและแนวทางในการดําเนินกิจกรรมของเครือขาย รวมทั้งการ
เลือกโครงสรางการบริหารจัดการเครือขายหรือรูปแบบของเครือขาย  

ขั้นตอนที่ 3 กําหนดบทบาทของทุกงาน เปนขั้นตอนของการกําหนด บทบาทของ
สมาชิก เพื่อใหดําเนินงานวัตถุประสงค และโครงสรางของเครือขายอยางชัดเจน  
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ขั้นตอนที่ 4 ประสานสัมพันธใหมั่นคง เปนขั้นตอนที่สมาชิกของเครือขายเริ่มทํากิ จกรรม
รวมกัน ทําใหความสัมพันธของสมาชิกเครือขายแนนแฟนมากขึ้น และเกิดการเรียนรูรวมกันระหวาง
สมาชิก มีการพบปะกันของสมาชิกอยางสม่ําเสมอเพื่อทบทวนความสัมพันธและแลกเปลี่ยนเรียนรู
ซึ่งกันและกัน 

 

ตอนที่ 3 การวิจัยพหุกรณีศึกษา  

 สําหรับการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยใชวิธีวิทยาการวิจัยเชิงคุณภาพเพื่อพัฒนารูปแบบเครือขายการ
จัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในขั้นตน 
สอบถามความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ โดยใชเทคนิคเดลฟาย และการสํารวจความคิดเห็นของผูที่มี
สวนเกี่ยวของ เพื่อศึกษาความเหมาะสมและความเปนไปไดในการนํารูปแบบเครือขายที่ไดไปใช
จริง โดยศึกษาในเชิงคุณภาพ ผูวิจัยไดทําการศึกษาแบบพหุกรณีศึก ษา  2 กรณี  ผูวิจัยจึงขอ
นําเสนอรายละเอียด 2 ประเด็น ไดแก 1) การวิจัยพหุกรณีศึกษา (Multiple case study 
research) 2) เทคนิควิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  ดังรายละเอียดตอไปนี้  

 

3.1 การวิจัยพหุกรณีศึกษา (Multiple case study research)  
การวิจัยพหุกรณีศึกษาในตอนนี้จะแยกนําเสนอเนื้อหาออกเปน  4 สวน คือ 1) ลักษณะของ

การวิจัยพหุกรณีศึกษา 2) องคประกอบและขั้นตอนการวิจัยคุณภาพ 3) วิธีการวิจัยภาคสนาม     
4) การวิเคราะหขอมูล  

  3.1.1 ลักษณะของการวิจัยพหุกรณีศึกษา 
  การวิจัยพหุกรณีศึกษา เปนวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลและจัดระบบของขอมูลจาก

กรณีตัวอยางในการวิจัยตั้งแต  2 กรณีตัวอยางขึ้นไป เพื่อที่จะทําความเขาใจสิ่งที่ตองการศึกษาได
อยางลึกซึ้งและสามารถนําผลการวิจัยไปประยุกตใชกับบริบทที่ใกลเคียงไดมากขึ้นเพราะการวิจัย 
แบบพหุกรณีศึกษาเปนวิธีการวิจัยที่ทําใหผูวิจัยไดขอมูลที่ครอบคลุมและสมบูรณมากกวาการวิจัย
รายกรณี ซึ่งในการวิจัยเชิงคุณภาพทั่วๆ ไปนั้น สนใจลักษณะของขอมูลที่เปนปรากฏการณทาง
สังคมมองภาพรวมของปรากฏการณ ความรูสึกนึกคิด จิตใจ เนนการศึกษาติดตามเจาะลึกโดยที่
นักวิจัยไมมีสวนเกี่ยวของกับเหตุการณตางๆ  ในบริบทการวิจัยนั้นๆ เปนปรากฏการณที่เกิดขึ้นตาม
ธรรมชาติแตผลการวิจัยที่ไดมีจุดออนในการสรุปอางอิงสูบริบทการวิจัยอื่น  ดังนั้นการวิจัยในครั้งนี้
ผูวิจัยจึงเลือกใชวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพโดยการวิจัยพหุกรณีศึกษา 

Yin (1994) กลาววาวัตถุประสงคของกรณีศึกษามี 3 ขอ คือ เพื่ออธิบาย 
(Explanation) เพื่อบรรยาย (Description) และเพื่อแสวงหา (Exploratory) สวนประกอบของ
กรณีศึกษาไดจําแนกตามการออกแบบการวิจัย โดยสามารถแบงกรณีศึกษาออกเปน 2 ประเภท 
ไดแก 
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  1)  กรณีศึกษาเดียว  (Single  Case  Study)  เปนการวิจัยที่มุงศึกษาเฉพาะกลุม
บุคคลกลุมคนปรากฏการณใดปรากฏการณหนึ่ง หรือกรณีใดกรณีหนึ่งเพียงกรณีเดียวภายใต
เงื่อนไขเดียวกัน เพื่อแสวงหาคําตอบที่จะอธิบายหรือหาเหตุผลของการเกิดปรากฏการณนั้ น เพื่อ
การตรวจสอบหรือเปนการศึกษานํารองเพื่อเปนพื้นฐานในการสรางทฤษฎี  เชน การศึกษากรณี
โรงเรียนที่มีปญหาในการปฏิรูป การศึกษาถึงชีวิตของคนกลุมหนึ่งในบริบทเดียวกัน  เปนตน 

  2) การวิจัยพหุกรณี  (Multiple Case Study)  เปนการศึกษากรณีเฉพาะหลายๆ 
กรณีโดยสนใจทําการศึกษาในเชิงเปรียบเทียบและมุงหาความสัมพันธจากขอมูลเชิงประจักษเพื่อ
นําไปสูการสรุปเปนทฤษฎี 

สุภางค จันทวานิช (2543) นําเสนอลักษณะสําคัญของการวิจัยพหุกรณีศึกษาวาเปน
การแสวงหาความรูโดยการพิจารณาปรากฏการณสังคมจากสภาพแวดลอมความเปนจริงในทุกมิติ  
เพื่อหาความสัมพันธของปรากฏการณกับสภาพแวดลอมนั้น วิธีการนี้จะสนใจขอมูลดานความรูสึกนึก
คิดความหมาย คานิยมหรืออุดมการณของบุคคลนอกเหนือไปจากขอมูลเชิงปริมาณ  มักใชเวลาใน
การศึกษาติดตามระยะยาว ใชการสังเกตแบบมีสวนรวมและการสัมภาษณอยางไมเปนทางการเปน
วิธีการหลักในการเก็บรวบรวมขอมูลและเนนการวิเคราะหขอมูลโดยการตีความสรางขอสรุปแบบ
อุปนัย ซึ่งจะขยายความเปนลักษณะสําคัญของการวิจัยเชิงคุณภาพไดดังนี ้ 

 1) เนนการมองปรากฏการณใหเห็นภาพรวม โดยการมองจากหลายแงมุมการศึกษา
ปรากฏการณนั้นจากแงมุมหรือแนวคิดทฤษฎีที่มีความหลากหลายมากกวายึดแนวคิดอันใดอันหนึ่งเปน
หลัก ไมพิจารณาปรากฏการณอยางเปนเสี่ยงเสี้ยวหรือดูเพียงดานใดดานหนึ่งแตดูใหเห็นภาพเต็มรูป 

 2) เปนการศึกษาติดตามระยะยาวและเจาะลึก เพื่อใหเขาใจความหมายของ
ปรากฏการณสังคมซึ่งมีความเปนพลวัตการวิจัยจึงมักกินเวลาเปนป เพื่อจะใหเห็นสภาพความ
เปลี่ยนแปลงในระยะตางๆ นอกจากนั้นก็เปนการศึกษาเจาะลึก เชน การศึกษาเฉพาะกรณีหรือ
การศึกษาเฉพาะบุคคลเพื่อใหทําความเขาใจไดอยางลึกซึ้งและสามารถมองเห็นภาพไดจากหลายแงมุม 

 3) ศึกษาปรากฏการณในสภาพแวดลอมตามธรรมชาติ เพื่อใหเขาใจความหมายของ
ปรากฏการณในสภาพแวดลอมตามความเปนจริง  มักมีการวิจัยสนาม (Field research) ในการวิจัย
คุณภาพจะไมมีการควบคุมและทดลองในหองปฏิบัติการเพราะทําใหผูวิจัยไมเห็นปรากฏการณใน
บริบททางสังคมและวัฒนธรรม 

 4) คํานึงถึงความเปนมนุษยของผูถูกวิจัยใหความสําคัญ และเคารพผูถูกวิจัยใน
ฐานะที่เปนเพื่อนมนุษยไมนําขอมูลของผูถูกวิจัยไปเผยแพรไปใชใหเกิดความเสื่อมเสียแกผูถูกวิจัย  ไม
ฝนใจ ถาผูถูกวิจัยไมเต็มใจหรือไมตองการใหความรวมมือ 

 5) ใชการพรรณนาและการคิดวิเคราะหแบบอุปนัย ในการศึกษาชุมชนหรือการศึกษา
เฉพาะกรณี เพื่อใหเห็นภาพรวมในขั้นแรกนักวิจัยเชิงคุณภาพจะใหรายละเอียดเกี่ยวกับสภาพทั่วไป
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ของชุมชนหรือกรณีศึกษาในลักษณะของการพรรณนา  สวนในการวิเคราะหนักวิจัยเชิงคุณภาพ  จะใช
วิธีการตีความสรางขอสรุปแบบอุปนัย (induction) เปนวิธีการวิเคราะหที่สําคัญวิธีการนี้คือการนํา
ขอมูลเชิงรูปธรรมยอยๆ  หลายๆ กรณีมาสรุปเปนขอสรุปเชิงนามธรรมโดยการพิจารณาลักษณะรวมที่
พบในการวิจัยเชิงคุณภาพจะเนนการวิเคราะหแบบอุปนัยมากกวาการใชสถิติตัวเลข 

 6) เนนปจจัยหรือตัวแปรดานความรูสึกนึกคิด  จิตใจ ความหมาย ในการศึกษา
ปรากฏการณทางสังคม นักวิจัยเชิงคุณภาพเชื่อวาองคประกอบดานจิตใจ  ความคิดและความหมาย
คือสิ่งที่อยูเบื้องหลังพฤติกรรมมนุษยและเปนตัวกําหนดพฤติกรรมที่มนุษยแสดงออกมา  จําเปนตอง
ทําความเขาใจใหชัดเจนจึงจะสามารถอธิบายปรากฏการณได 

 

  3.1.2 องคประกอบและขั้นตอนการทําวิจัยคุณภาพ 
  นิศา ชูโต (2545) ไดเสนอองคประกอบและขั้นตอนในการวางแผนการวิจัย

คุณภาพ เพื่อใหนักวิจัยพรอมที่จะทํางานตามขั้นตอนตางๆ  ไดดังนี้ 
   การวางแผน ประกอบดวย 1) ปญหาชั่วคราว 2) เลือกพื้นที่ 3) เวลาที่ศึกษา และ

4) ตัวแปรตางๆ ที่จะศึกษา 
   สมมุติฐานในการทํางาน ประกอบดวย 1) สมมุติฐานชั่วคราว และ2) ไดปญหาวิจัย 
   การเก็บขอมูล ประกอบดวย 1) สัมภาษณ สังเกตแบบมีสวนรวม และ 2) ขอมูลเอกสาร 
   การวิเคราะหขอมูลและแปลผล ประกอบดวย 1) ลดทอนขนาดขอมูล, จัดทําให

เปนระบบ 2) ตรวจสอบสมมติฐานและทฤษฎี  และ 3) การสรุป 
   การเขียนรายงาน ประกอบดวย 1) รูปแบบ, การพิมพ และ 2) การตรวจสอบ ฯลฯ 
 

  3.1.3 การวิจัยภาคสนาม 
  ผูวิจัยไดศึกษาตําราของ  สุภางค จันทวานิช (2543) และ นิศา ชูโต (2545) เพื่อทํา

ความเขาใจขั้นตอนของการวิจัยภาคสนาม จึงไดสรุปแนวทางการศึกษา ดังตอนี้  
1) การเลือกสนามวิจัย 

    การเลือกสนามหรือสถานที่วิจัย ขึ้นอยูกับองคประกอบหลายประการ ทั้ง
ที่เกี่ยวกับตัวแปรที่ศึกษาวาเหมาะสมกับสถานที่วิจัย  และ/หรือนักวิจัยจะสามารถเขาไปเก็บขอมูล
ไดหรือไม รวมทั้งนักวิจัยมีความรูเดิมคุนเคยเกี่ยวกับเรื่องนั้นๆมากอน การเลือกสนามในชวง
ระยะแรกๆ และการใหเหตุผลในการเลือกสวนใหญจะเปนเรื่องราวของความเหมาะสมและเหตุผล
ทางหลักการทั่วๆ ไปและหลังจากเขาไปสํารวจ “สนาม” แลว บางครั้งอาจจะเกิดการเปลี่ยนแปลง
ได ดังนั้นประเด็นสําคัญในการเลือกสนามจึงขึ้นอยูวา (1) นักวิจัยสามารถจะเขาไปศึกษาใน
สถานที่ หรือสนามที่ตั้งใจจะเขาไปศึกษานั้นไดหรือไม  (2) บทบาทที่จะเปน หรือบทบาทที่จะสวม
เขาไปในสถานการณนั้นๆ จะชวยทําใหเขาถึงขอมูลที่สนใจไดมากนอยพอเพียงหรือไมนักวิจัยไมมี
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ทางรูเกี่ยวกับเรื่องตางๆ ดังกลาวมากอน จนกวาจะไดทดลองเขาไปสํารวจดูชองทางความเปนไปได
ดวยตนเองกอน พรอมทั้งประยุกตใชวิธีการตางๆ ในการเขาถึงสนามใหได  

    2) การใชเวลาในสนาม 
   การใช เ วลาในสนาม นักวิจัยตองหาขอมูลเบื้องตนเกี่ยวกับการจัด

ชวงเวลาที่อยูในสนามคือ จะเขาสนามชวงไหน ใชเวลานานเทาใด และจะออกจากสนามชวงเวลา
ใด นักวิจัยตองคํานึงถึงกิจกรรมของชุมชนที่ตนควรเขาไปมีสวนรวม   

     3) การเตรียมตัวเขาสูสนาม 
   การเตรียมตัวเขาสูสนาม คือ การพยายามที่จะเขาไปอยูในสนามอยางดี

ที่สุดผสมผสานกลมกลืนที่สุดและพรอมที่สุด  สิ่งที่ตองเตรียม คือ ภาษา ในกรณีที่ผูวิจัยไมไดใช
ภาษาเดียวกับที่ใชในสนาม การแตงกายนักวิจัยควรแตงกายใหเหมือนกับคนในสังคมที่เราจะเขา
ไปศึกษา เพื่อใหคนในสังคมนั้นยอมรับ เตรียมอุปกรณอื่นๆ  ที่จําเปนในการปฏิบัติงานภาคสนาม 
เชน กลองถายรูปเทปบันทึกเสียง อุปกรณเหลานี้ชวยใหการเก็บบันทึกขอมูลสมบูรณขึ้น   

    4) ยุทธวิธีเขาสูสนาม 
   นักวิจัยมียุทธวิธีใหญๆ 2 แบบอยางในการแสดงออกถึงสถานภาพของ

นักวิจัย ไดแก แบบเปดเผย คือ นักวิจัยขออนุญาตเขาไปเก็บขอมูลในสถานที่ใดสถานที่หนึ่งโดย
เปดเผยสถานภาพการเปนนักวิจัย และแบบปกปดสถานภาพนักวิจัย เมื่อตองการไดขอมูลสนาม
แบบ “ปด” ตอคนภายนอกกรณีดังกลาวนักวิจัยจะสวมบทบาทเปนคนอื่นปะปนเขาสนามโดยไม
แจงใหผูคนในสนามรูบทบาทที่แทจริงของตัวเอง การเลือกบทบาทชนิดเปดเผยหรือปกปดขึ้นกับ
การคาดการณวา ถาคนในชุมชนทราบบทบาทของนักวิจัยแลวจะทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงขอมูล
หรือการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของชาวบานหรือไม  

    5) การสรางสัมพันธภาพในสนาม 
   เมื่อนักวิจัยไดรับอนุญาตเขาไปในสนามแลว  สิ่งสําคัญที่จะทําใหการเก็บ

ขอมูลราบรื่นและไดขอมูลที่มีคุณภาพขึ้นอยูกับการสรางสัม พัน ธภ าพ  การปฏิบัติตนใหเขากับ
บรรยากาศของสนามไมวาจะเปนเรื่องการแตงกาย  กิริยาวาจา การประพฤติ การปฏิบัติตนซึ่งไมควร
จะมากหรือนอยเกินมาตรฐานของบุคคลในสนามที่ศึกษาอยู  (นิศา ชูโต, 2545) ในวันแรกๆ ของการ
เตรียมตัวทํางานภาคสนาม เทคนิคที่จะชวยใหนักวิจัยสรางความสัมพันธไดดีมีดังนี ้  

   (1) วางทาทีสงบเสงี่ยม ไมทําตัวใหเดนจนผิดสังเกต 
   (2) หลีกเลี่ยงการถามคําถามที่จะทําใหผูตอบรูสึกอึดอัด  และ

จําเปนตองปกปองตนเอง 
   (3) อยาทําตัวทัดเทียมผูนําของชุมชน 
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   (4) พยายามเขาไปมีสวนเกี่ยวของในเหตุการณตางๆที่เกิดขึ้นใน
ชุมชน แตเกี่ยวของอยางสงบและพรอมที่จะชวยเหลือจะทําใหไดรับการย อมรับจากชาวบานเร็วขึ้น 

    (5) หาใครคนหนึ่งเปนผูแนะนําใหเรารูจักกับชาวบาน  
    (6) เมื่อมีความรูสึกอึดอัดใหเขาใจวาเปนความรูสึกปกติธรรมดา  

เพราะเรากําลังเขามาอยูในสิ่งแวดลอมใหม  
     (7) ใหถือวาสิ่งตางๆ ที่เกิดขึ้นในสนามโดยเฉพาะการกระทําของเรา

ไมใชเรื่องสวนตัวแตเปนเรื่องของงาน 
    (8) อยาคาดวาจะทําอะไรไดมากในวันแรก  ๆ การสรางความสัมพันธ

ใชเวลาเปนเดือนๆ 
   (9) เปนมิตรกับทุกคน 
 
    6) การรวบรวมขอมูลในสนาม 

     ยุทธวิธีสําคัญในการเก็บรวบรวมขอมูลในสนามคือ การสังเกต การ
สัมภาษณแบบลุมลึกและการวิเคราะหเอกสารที่เกี่ยวของกับสนามการวิจัยเชิงคุณภาพ การเก็บ
ขอมูลและการวิเคราะหขอมูลจะกระทําควบคูกันไป  กลาวคือเมื่อไดขอมูลมาไมวาจะไดจากเอกสาร  
สังเกตหรือสัมภาษณ นักวิจัยจะวิเคราะหตรวจสอบความถูกตองจากแหลงตางๆ  ในสนาม โดยการ
สังเกตสัมภาษณซ้ําจากแหลงผูใหขอมูลหลายคนดวยวิธีการหลายๆ วิธีการ แลวคอยๆ ปรับ
สมมติฐานชั่วคราวไปเรื่อยๆ จนกระทั่งเกิดความชัดเจนในขอมูลและการตีความหมาย   

  3.1.4 การวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลในการวิจัยเชิงคุณภาพ  เปนการจําแนกหมวดหมูของขอมูลให

เปนระบบ เพื่อทําใหเกิดความเขาใจในความหลากหลาย ความหมายและความสัมพันธของขอมูล
ในบริบททางสังคมและวัฒนธรรมหนึ่ง  การอธิบายความหมายและความสัมพันธของปรากฏการณ
ตางๆ เพื่อใหเห็นความหลากหลายของปรากฏการณมากกวาที่จะเสนอความสัมพันธและความ
คลายคลึงที่วัดไดดวยคาทางสถิติ  ความหลากหลายของปรากฏการณตางๆ ที่มีลักษณะเกี่ยวของ
กันเพราะเชื่อมโยงกัน ซึ่งเปนความสัมพันธของปรากฏการณที่มีอยูจริงในสังคมทุกๆ  ดานเพื่อใหได
ภาพรวม การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพอาจทําไดหลายวิธีตามลักษณะงานวิจัยแนวการวิเคราะห
ขอมูลสนามในการวิจัยเชิงคุณภาพนั้น  ยอมขึ้นอยูกับวัตถุประสงคของการวิจัย  แนวคิดทฤษฎีใน
การวิเคราะหขอมูลภาคสนามสวนใหญนั้นอยูบนพื้นฐานของแนวคิดของทฤษฎีใหญๆ ทาง
ปรากฏการณวิทยา วัฒนธรรมการเรียนรู  ดังนั้นแนวคิดในการวิเคราะหขอมูลภาคสนามจึงเปนเรื่อง
ที่นักวิจัยจะนํารายละเอียดและประสบการณในสนามมาแสดงใหเห็นความเกี่ยวโยงกับปญหาวิจัย
อยางไรโดยวิเคราะหใหเห็นรายละเอียดที่ลึกซึ้งใหเห็นรูปแบบประสบการณวิธีคิด กรอบของ
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วัฒนธรรมสนามหรือเพียงแตตองการแสดงภาพตัวอยางเพื่อประกอบการวิเคราะหเชิงปริมาณ 
เพื่อใหเห็นเปรียบเทียบความเหมือนความแตกตางของแตละกรณี และ/หรือตองการศึกษาเพื่อ
พัฒนาทฤษฎีเฉพาะจากขอมูลรูปธรรม ซึ่งจะนําไปสูการไดมาซึ่งทฤษฎีอื่นๆ ไดคําอธิบายใหม 
ทฤษฎีใหมๆ ตอไปเมื่อตระหนักในความคิดดังกลาวแ ลวนักวิจัยก็สามารถวิเคราะห สังเคราะห สรุป
สรางทฤษฎีจากขอมูลรูปธรรมในสนามเปนขอมูลนามธรรมได โดยวิธีการอุปนัยตอไปวาจะ
วิเคราะหขอมูลในระดับใด ระดับอธิบายปรากฏการณจะเชื่อมโยงความคิดคนใน คนนอก จะ
จัดทําสารบบคํา วิธีคิดจะสรางเปนรูปแบบหรือทฤษฎี  และการเขียนรายงานการวิจัยก็เปนผลผลิต
ของรูปแบบการวิเคราะหที่ไดคิดสรางตามแนวที่ไดวางไวนั่นเอง  

  การวิจัยเชิงคุณภาพนั้นขณะที่เก็บขอมูลไมวาจะเปนการสังเกต การสัมภาษณ 
ขอมูลเอกสารในสนามนั้น นักวิจัยจะใชเวลาวิเคราะหขอมูลที่ไดควบคูกันไปและนําผลการวิเคราะห
มาใชในการปรับ แนวคิด ตรวจสอบความถูกตองของขอมูล และวิธีการเก็บขอมูลใหครบถวนเพิ่ม
ความแมนตรงของการวิจัยยิ่งขึ้นดังนั้นชวงการเก็บขอมูลกับการวิเคราะหจึงมิไดแยกออกจากกัน
อยางเด็ดขาดเปนสองชวงแตเปนกระบวนการที่ควบคูกันไป  เพียงแตความเขมขนของกิจกรรมในแต
ละชวงแตกตางกัน (Lofland, 1971 อางถึงใน นิศา ชูโต, 2545) กระบวนการวิเคราะหขอมูลเชิง
คุณภาพ จึงเริ่มกระทําไปเรื่อยๆตั้งแตอยูในสนามและหลังจากเก็บขอมูลเสร็จก็เปนชวงที่นําเอา
แนวคิดตางๆ ที่ไดพัฒนาไวกอนมาวิเคราะหทําเปนระบบอีกครั้งหนึ่ง  ซึ่งจะทําใหงานวิเคราะหเปน
ระบบและทําไดสะดวกไมยุงยากสิ่งสําคัญที่นักวิจัยพึงระมัดระวัง  คือ อยาทิ้งใหขอมูลกองไวเปน
ตั้งๆ โดยมิไดวิเคราะหหรือแมแตอาน  นักวิจัยจะตองอานบันทึกตางๆ ที่เขียนบันทึกไวในสนามไมวา
จะเปนบันทึกสนามที่เขียนเองหรือบันทึกสนามที่ผูชวยวิจัยหรือผูรวมวิจัยเขียน ขอมูลบันทึก
สัมภาษณที่พิมพถายทอดจากเทปบันทึกและขอมูลจากเอกสารตางๆ การอานเพื่อวิเคราะหนั้น
จะตองอานแลวอานอีกหลายครั้ง  อานวิเคราะห เชื่อมโยงและอาน อาจจะเปน 4 หรือ 5 ครั้งถา
จําเปน และถาคิดวายัง “สกัดแกนสาระ” จากขอมูลไดไมครบถวน การอาน คิด วิเคราะห เชื่อมโยง 
สังเคราะห หลายๆ ครั้งนี้เปรียบเสมือนการซักถามพูดคุยกับขอมูลจนรูอยางทะลุปรุโปรง  การ
วิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพตองใชเวลาและความละเอียด  นักวิจัยไมมีทางลัดอื่นๆ  ใหอีกนอกจาก
จะอุทิศเวลาและพละกําลังใหงานนี้อยาลืมวา “การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพเปนกระบวนการ
คนหาคนคิดที่ตอเนื่องตลอดเวลาในการวิจัย ”  

การจัดระบบเอกสารขอมูล 
  ในขณะเก็บขอมูลนักวิจัยมีเอกสารมากมาย จึงตองจัดทําเอกสารเหลานี้ใหเปน

ระบบ โดยสรางระบบแยกเปนหมวดหมู  (File) เพื่อการสืบคนไดงาย เมื่อแยกเปนหลายหมวดหลาย
แฟมก็ตองทําสําเนาหลายชุดและจะตองเก็บตนฉบับทุกสิ่งทุกอยางไว  1 ชุด ในแฟมตนฉบับเก็บไวใน
ที่ปลอดภัย ตนฉบับทุกชนิดไมวาจะเปนเอกสารหรือเทปบันทึกตางๆ  เมื่อนําออกไปจากแฟมตนฉบับ
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เพื่อทําสําเนาเสร็จแลวตองรีบเก็บทันที  เมื่อมีขอมูลใหมก็ตองรีบทําสําเนาตนฉบับเขาแฟมตนฉบับ
ทันท ีแฟมสําคัญที่ควรจัดทํานอกจากแฟมตนฉบับแลว ควรจัดทําแฟมขอมูลดังนี ้(นิศา ชูโต, 2540) 

   1) หมวดเรื่องทั่วๆ ไป เพื่อติดตามเรื่องราวตางๆ ไดสะดวกรวดเร็วควร
แยกเปนแฟมบุคคล สถานที ่องคกร เอกสาร รูไดวาอะไรเกิดขึ้นกับใครที่ไหนอยางไร 

   2) หมวดขอมูลสนาม นักวิจัยควรแยกแฟมขอมูลการสังเกต แฟมการ
สัมภาษณ และแฟมบันทึกเกี่ยวกับกระบวนการในการเก็บรวบรวมขอมูลไวโดยเฉพาะ  เพื่อชวยใน
การเขียนวิธีการและกระบวนการเก็บขอมูลสําหรับรายงานการวิจัย  

   3) หมวดการวิเคราะห ในขณะที่เก็บขอมูลและเริ่มตนวิเคราะห  นักวิจัยก็
เริ่มจะมีแนวคิดเกี่ยวกับ หัวเรื่อง หัวขอเกิดขึ้นแลวจึงสามารถเริ่มทําแฟมหัวเรื่องตางๆ  แยกเก็บ
เหตุการณและบันทึกความคิดในการวิเคราะห  ฯลฯ เมื่อเวลาเก็บขอมูลผานไปแฟมการวิเคราะหก็
จะเพิ่มจํานวนเอกสารและหัวเรื่องมากขึ้นๆ ถานักวิจัยมีงบประมาณเพียงพอจะทําสําเนาเรื่องตางๆ 
เรื่องละแผนแยกเขาแฟม แตถางบประมาณจํากัดก็ใชดินสอขีดเขียนหรือใสหัวเรื่องไว  แลวแยกคิด 
ปะติด เก็บใสในแตละแฟมหัวเรื่องการยกแฟมไวเปนหมวดหมูใหเปนระบบนี้ จะชวยในการ
วิเคราะหและเขียนตอไป แมวาการแยกและเก็บแฟมจะตองใชเวลามากก็ตามแตถาทําใหเปนระบบ
เสียแตแรกจะประหยัดเวลาในภายหลัง  

กิจกรรมการวิเคราะหขอมูล 
  กิจกรรมการวิเคราะหนั้นประกอบดวย กิจกรรมการลดทอนขนาดและปริมาณ

ขอมูล(Data Reduction) การเลือกขอมูลเพื่อแสดงหลักฐาน (Data display) การสรางขอสรุป
และการทดสอบยืนยันผลสรุป (Conclusion and Verification) กิจกรรมทั้ง 3 นี้ ตองตอเนื่อง
และเกี่ยวของสัมพันธกัน ดังแผนภาพที่ 8 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 8 ความตอเนื่องและเกี่ยวของสัมพันธของการวิเคราะหขอมูล  
 

การเก็บขอมูล 

การแสดงขอมูล 
 

การลดทอนขอมูล 

การสรุป/ยืนยันผล 
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1) การลดทอนขอมูล (Data Reduction)  
  การลดทอนขอมูล หมายถึง วิธีการ “เลือกเฟนหาจุดที่นาสนใจ อันจะทําใหเขาใจ

งายสรุปยอ ปรับขอมูลดิบที่เก็บจากสนาม” การปรับลดทอนขอมูลดิบนั้นนักวิจัยทําอยูตลอดเวลา
ตั้งแตการเลือกสนาม การตัดสินใจวาจะเก็บขอมูลอะไรที่จะแสดงแนวคิดและในชวงการเก็บขอมูล  
ก็กระทําเชนเดียวกัน คือ การลงรหัส การทดสอบแนวคิด รวมเปนกลุมแบงเปนสวนๆ เขียนขอสรุป
ชั่วคราวและแปลงขอมูลอยูตลอดเวลา จนกระทั่งเขียนรายงานเสร็จ นักวิจัยเปนผูตัดสินวาขอมูล
กลุมไหนจะลงรหัส กลุมไหนจะใชสรุป กลุมไหนไมใชเพราะซ้ํากับกลุมกอน ฯลฯ การลดทอนขอมูล
จึงเปนสวนหนึ่งของการวิเคราะห เพื่อใหเกิดความชัดเจน เปนพวก เปนประเภท เปนรูปแบบหาจุดที่
นาสนใจและปรับลด เพิ่ม หาขอมูลใหม จนกระทั่งไดผลสรุปและพิสูจนบทสรุปจนเปนที่นาสนใจ 

   2) การแสดงขอมูล (Data display) 
  การแสดงขอมูล หมายถึง “กระบวนการวิเคราะห การจัด เลือกเฟนสรรหาตัวอยาง

ขอมูลหรือสารสนเทศ ไมวาจะเปนการสรุปจากรายงาน การสังเกต คําพูดจากการสัมภาษณ
หรือ การกระทําหรือการแสดงพฤติกรรมของ บุคคลสําคัญ ฯลฯ แสดงประกอบเปนหลักฐานของ
ขอสรุปชั่วคราว” เพื่อแสดงตัวอยางใหเห็น และกอใหเกิดความเขาใจวา เกิดอะไรขึ้นกอนหลัง
อยางไรและทําไม อันจะโยงใยไปสูการวิเคราะหและสรุปผลตอไป  

   3) การสรางขอสรุปและยืนยันผลสรุป (Conclusion and Verification)  
  การวิเคราะหในสวนนี้ หมายถึง “การสังเคราะห ปะติดปะตอขอสรุปยอยๆ ในชวง

แรกๆ เขาดวยกันเปนบทสรุปและตรวจสอบยืนยัน เปนผลสรุปการวิจัยในชวงสุดทาย” เมื่อนักวิจัย
ไดขอมูลมาในชวงแรกและเริ่มวิเคราะหเขาจะมองเห็นความหมาย ความคลายคลึง ความแตกตาง
ความอาจจะเปนไปไดและรูปแบบตางๆ ไดชั่วคราว ซึ่งควรตองสรุปเก็บไวพลางๆ กอนแลวจึงคอยๆ 
เก็บขอมูลตอเนื่อง ทดสอบแนวคิดของการสรุปชั่วคราวนั้นๆ ไปเรื่อยๆ อีกเพราะขอสรุปยังไมมั่นคง
หรือยังเคี่ยวไมตก “ตะกอน” ยังตองการหลักฐานพิสูจนยืนยันใหชัดเจนการพัฒนาขอสรุปยอยๆ 
ไปสูขอสรุปใหญๆ เรื่อยๆขึ้นไปนี้เปนกาวยอยๆ กาวแรกของการพัฒนาทฤษฎีการสภาพเฉพาะไปสู
ขอสรุป (Generalized) ทั่วๆ ไป นั่นคือ กระบวนการประมวลความคิดอันเกิดจากขอมูลรูปธรรมใน
สนามไปสูแบบที่เปนนามธรรมจนเปนแนวคิดทฤษฎี (Grounded Theory) ตามวิธีการแบบอุปนัย 
(Inductive) นั่นเองจะเห็นไดวา กิจกรรมทั้ง 3 ประการ ในชวงการวิเคราะหขอมูลนั้นเชื่อมโยงใยซึ่ง
กันและกันเกี่ยวเนื่องไปยังชวงในการเก็บขอมูล เมื่อเก็บขอมูลแลวก็ตองลดทอนลง  จนไดความคิด
แลวนําไปสูการแสดงขอมูลไปสูการสรุปชั่วคราว พรอมทั้งเพื่อทดสอบเก็บขอมูล ลดทอน สรุป 
แสดงหลักฐานอีกจนกวาจะไดขอสรุปที่ชัดเจนมั่นคง  
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3.2 เทคนิควิธีการเก็บรวบรวมขอมูล  
ผูวิจัยไดศึกษาตําราของ สุภางค จันทวานิช (2543) และ นิศา ชูโต (2545) เพื่อทําความ

เขาใจเทคนิควิธีการเก็บรวบรวมขอมูฃล จึงไดสรุป เทคนิคในการเก็บรวบรวมขอมูล ที่จะใชในการวิจัย
ครั้งนี้ ทั้งหมด 4 เทคนิค คือ 1) การสังเกต 2) การสัมภาษณ 3) การสนทนากลุม 4) การวิเคราะห
เอกสาร ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้  

  3.2.1 การสังเกต (Observation) 
 การสังเกต หรือการสังเกตการณของผูวิจัยเชิงคุณภาพ เนนที่ความสัมพันธของคนใน

สังคมมากกวาสังเกตตัวคนแตละคน การสังเกตพฤติกรรมทางสังคมจึงตองทําอยางตอเนื่องดวยเหตุนี้
ผูวิจัยเชิงคุณภาพจึงตองพักอยู ในชุมชนที่ตนทําการวิจัย การสังเกตมี 2 แบบ (สุภางค จันทวานิช, 
2543) ไดแก 
     1) การสังเกตแบบมีสวนรวม (participant observation) เปนการเขาไป
เกี่ยวของหรือรวมกิจกรรมดวย  เชน ไปรวมในพิธีแตงงาน ผูวิจัยจะเห็นพฤติกรรมหรือขั้นตอนตางๆ  
ผูวิจัยจะพบเห็นแบบแผนพฤติกรรม ความสัมพันธของบุคคลและความหมายของพฤติกรรมนั้นๆ 
ในขณะเดียวกันผูวิจัยก็ควรพูดคุยและสัมภาษณ ซักถามพรอมๆ กันไปเชนเดียวกัน 

    2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (non-participant observation) เปนการ
สังเกตโดยที่ผูวิจัย ไมไดเขาไปเกี่ยวของกับกิจกรรม ผูวิจัยเปนคนที่อยูนอกกิจกรรมที่เกิดขึ้น  จึงไม
สามารถเก็บขอมูลไดละเอียดเหมือนการสังเกตแบบมีสวนรวม การสังเกตแบบไมมีสวนรวมจึง
เหมาะในการเขาสูสนามในชวงแรกๆ หรือขึ้นอยูกับสถานการณ เชน การสังเกตการประชุมกํานัน 
ผูใหญบาน ที่ผูจัดไมอนุญาตใหบุคคลอื่นเขารวมประชุม เปนตน 

  การสังเกตแบบมีสวนรวมและไมมีสวนรวมอาจเกื้อกูลกันได  เชน ระยะแรกๆ ใช
วิธีการสังเกตแบบไมมีสวนรวม แตเมื่อผูวิจัยคุนเคยกับชุมชนดีแลวอาจขออนุญาตเขาไปสังเกต
แบบมีสวนรวมได ผูวิจัยจึงตองตระหนักวาจะสังเกตอะไรปฏิสัมพันธของกลุมคนเปนอยางไร เพื่อให
เห็นความเปนจริงที่เกิดขึ้น  สวนการบันทึกนั้นถาเปนการสังเกตแบบไมมีสวนรวมก็สามารถกระทํา
ไดในขณะสังเกตแตถาเปนการสังเกตแบบมีสวนรวมการบันทึกอาจจะไมสะดวก ควรบันทึกเมื่อ
เสร็จจากการสังเกตแลว ในขณะที่สังเกตหรือบันทึกนั้นผูวิจัยตองคิด  (หรือตีความ) และตรวจสอบ
ลักษณะตางๆของกิจกรรมไปดวย การสังเกตจะใหประโยชนแกผูวิจัย  คือ ทําใหเห็นพฤติกรรมที่ เปน
ธรรมชาติ ทําใหไดขอมูลที่คนไมอยากบอกหรือไมอาจตอบไดและจะเปนการตรวจสอบขอมูล ที่ได
จากการสัมภาษณ 

  การสังเกต หมายถึง การเฝาดูหรือการศึกษาเหตุการณหรือเรื่องราวโดยละเอียด  
ซึ่งนักวิจัยไมสามารถจะสังเกตทุกสิ่งทุกอยางที่เกิดขึ้นในสนามไดหมด ดังนั้นจึงจําเปนตองมี
ศูนยกลางของการสังเกต กรอบของปรากฏการณในฉากสนาม (Social Setting) ไมวาจะเปน
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องคการ โรงเรียน ชุมชน มุมถนน ฯลฯ ซึ่งสามารถแยกยอยออกเปนศูนยกลางของการสังเกตตั้งแต
เล็กไปหาใหญได ประมาณ 6 หนวย (Lofland, 1971 อางถึงใน นิศา ชูโต, 2545) ดังนี้ 

  1)  การกระทํา  (Acts)  หมายถึง  พฤติกรรมของบุคคลในสถานการณหนึ่งใน
ชวงเวลาสั้นๆ คือ ตั้งแต วินาท ีนาท ีไปจนถึงชั่วโมง 

  2)  กิจกรรม  (Act iv i t ies)  หรือการกระทําของหลายๆ  คนในฉากซึ่งแสดง
ความสําคัญและความผูกพันการกระทําที่เกี่ยวของกับหลายคนมากกวาเปนสวนบุคคล  หรือสวนตัว
ซึ่งใชเวลาเปนหนวยวัน สัปดาห เดือนหรือเปนชวงฤดู  ปลูก หวานไถ เปนตน 

  3) ความหมาย (Meanings) คือการใหความหมายของการกระทําหรือกิจกรรม 
โดยคําพูดที่แสดงออกของผูใหขอมูล (Actor’s Verbal) อธิบายใหคําจํากัดความและทิศทางของ
การกระทําตอสิ่งของ เหตุการณและคุณลักษณะตางๆ  ของมนุษย เชน ทําตามนวัตกรรม ความเชื่อ
ความเขาใจ อุดมการณ ภาพตายตัวหรือภาพเหมารวม (stereotype) อคติตางๆ ทั้งทางบวกและ
ทางลบ 

  4) การมีสวนรวม (Participation) ของบุคคลตางๆ ในสถานการณหรือฉากที่เรา
ศึกษา ซึ่งอาจเปนการแสดงออกถึงการมีสวนรวมของบุคคลในองคการที่มีรูปแบบอยูแลวในฉาก
เชน รวมอยูในทีมนักกีฬา เปนกรรมการกลุมอาชีพ ทําหนาที่เปนกรรมการทํางานในโรงงาน กลุม
ผูดอยโอกาสกลุมผูใชแรงงานหรืออาจเปนรูปแบบอันเกิดจากการคิดสราง  โดยคุณสมบัติอันเปน
สวนรวมในฉากหนึ่งๆ (Constructing Pattern)  

  5) ความสัมพันธ (Relationship) ของบุคคลตางๆ ลักษณะของความสัมพันธอัน
เกิดขึ้นในชวงเวลาที่มีอิทธิพลตอกันและกัน ความสัมพันธของกิจกรรมที่เชื ่อมโยงในรูปแบบ
ตางๆ ไมวา จะเปนทางแนวตั้งหรือแนวนอน ทางมิตรหรือปรปกษ ทางปกปองหรือละเลย ฯลฯ 
รวมทั้งดานความตระหนักในเรื่องราวเกี่ยวกับสถานภาพของมนุษย  เชน ความเจ็บปวยในกลุมผู
เปนโรคเอดสความตาย ฯลฯ 

  6) สถานที่ (Setting) รูปแบบทุกสิ่งทุกอยางภายใต “สภาพศึกษา” ซึ่งถือเปน
หนวย การวิเคราะห อาจเปนสถาบันรูปแบบตางๆ เชน โรงเรียน โรงงาน โรงพยาบาล โรงแรม ฯลฯ 
หรืออาจเปนระบบ เชน ระบบราชการ ระบบเอกชน ฯลฯ ซึ่งถามีหลายหนวยงานการวิเคราะห ก็
อาจแยกเปนอนุระบบ (Sub Setting) เชน การศึกษาเต็มรูปแบบของโรงเรียนราษฎรหรือโรงเรียน
ขนาดเดียวกันหรือประเภทเดียวกันเมื่อสามารถแตกปรากฏการณทางสังคมออกเปนหนวยยอยๆ 
แลว เราก็จะสามารถบอกไดวา ภายใตสภาพการณศึกษาของเรา เราสังเกตคุณลักษณะใด รูปแบบ
ใด ชวงเวลาใด ใชบุคคลหรือกลุม หรือสถานที่ใดเปนหนวยการวิเคราะห ภายใตหนวยยอย เราให
ภาพนิ่ง (Static) ณ จุดเวลาหนึ่งเหมือน “รูปถาย” หรือจะแสดงภาพตอเนื่องเหมือน “ภาพยนตร” 
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ในชวงระยะเวลานานเทาใด วิเคราะหรูปแบบใด ฯลฯ ทั้งนี้ยอมขึ้นอยูกับวัตถุประสงคของการวิจัย
แตละเรื่อง 

   ชวงระยะเวลาของการสังเกต 
  การสังเกตสนาม อยางมีระบบนั้น (Spradley 1980 อางถึงใน นิศา ชูโต, 2545) 

แบงการสังเกตในสนามไวเปน 3 ชวงระยะเวลา คือชวงระยะแรก การสังเกตทั่วๆ ไป (Descriptive) 
ของทุกสิ่งทุกอยางในฉาก เชน โครงสรางดานกายภาพ สถานที่ตางๆ บานเรือน การแตงกายของ
บุคคล ฯลฯ ซึ่งเปนเรื่องที่เห็นไดงายชัดเจนในชวงนี้  นักวิจัยจะสังเกตและจัดเตรียมทําแผนผังของ
เขตแผนที่ สถานที่ตางๆ ของฉากชวงระยะสอง การสังเกตแบบมีศูนยกลาง (Focused) หลังจาก
คุนเคยกับสนาม ฉากและบุคคลตางๆ รวมทั้งมีโอกาสไดเขาถึงฉากตางๆ ทางสังคมมากขึ้นแลว 
อาจมุงประเด็นสังเกตเฉพาะบางกิจกรรมที่สนใจเทานั้น ซึ่งตองอาศัยการสัมภาษณผูรูหรือผูให
ขอมูลเขามาชวยดวย เพื่อตรวจดูความสอดคลองของเกณฑการสังเกต  เมื่อเปรียบเทียบกับชวงแรก
แลวชวงนี้จะเปนระบบมากกวาชวงระยะสาม การสังเกตแบบเลือกเฟน (Selective) เปนการสังเกต
ตอจากชวงที่สองโดยเนนประเด็นประเภทของกิจกรรมแตชวงนี้จะมุงประเด็นเรื่องความแตกตาง
ของกิจกรรมเพื่อตรวจสอบใหเกิดความชัดเจนยิ่งขึ้นนั่นเองสวนใหญการสังเกตจะทําคูไปกับการ
สัมภาษณบางกรณีอาจจะสังเกตโดยอิสระได  เชน พฤติกรรมหรือการกระทําที่ไมมีภาษาเกี่ยวของ
หรือเรื่องพิเศษที่ตองรอจังหวะชวงเวลาของการสั่งสม  การกระทําหลายๆ เรื่อง การเลื่อนฐานะทาง
สังคมของบุคคลในสนามหรือการเปลี่ยนแปลงของบริบทของสนามเปนตน  

 

  3.2.2 การสัมภาษณ (Interview ) 
 การสัมภาษณเปนวิธีการศึกษาคนควาที่ใชกันโดยทั่วไปในแขนงวิชาทาง

สังคมศาสตรเปนการสนทนาอยางมีจุดมุงหมายเปนหลัก  ฉะนั้นจึงใชไดทั่วไปโดยไมจํากัดวาผูให
ขอมูลจะมีระดับการศึกษาสูงต่ําเพียงใด  ลักษณะสําคัญของการสัมภาษณคือ มีความยืดหยุนผู
สัมภาษณมีโอกาสอธิบายขยายความหรือซักถามคําถามเพิ่มเติมตอกัน  เพื่อใหผูตอบเขาใจ
จุดประสงคของผูสัมภาษณ ลักษณะสําคัญอีกประการหนึ่ง  คือ ในขณะสัมภาษณสามารถสังเกต
พฤติกรรมตางๆ ของผูตอบได ผูสัมภาษณมีโอกาสสังเกตสีหนาทาทาง ความรูสึกปฏิกิริยาที่ซอน
เรนไวในใจที่แสดงออกมาในขณะพูดไมพูด   

   ประเภทของการสัมภาษณ 
  การสัมภาษณเพื่อการวิจัยอาจแบงออกไดเปนประเภทตางๆ ดังนี้ 
  1) การสัมภาษณแบบมีโครงสราง (Structured interview) หรือการสัมภาษณแบบ

เปนทางการ (Formal Interview) การสัมภาษณแบบนี้มีลักษณะคลายกับการใชแบบสอบถาม และ
เปนวิธีที่ใชไดคอนขางงายสําหรับนักสัมภาษณเพราะคําถามตางๆ  ไดถูกกําหนดเปนแบบสัมภาษณ
ขึ้นใชประกอบกับการสัมภาษณไวลวงหนา 
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  2) การสัมภาษณแบบไมมีโครงสราง (Unstructured interview) หรือการ
สัมภาษณแบบไมเปนทางการ (Informal Interview) การสัมภาษณแบบนี้เปนวิธีการที่ใชในการวิจัย
เชิงคุณภาพ และเปนแบบที่มักจะควบคูกับการสังเกตแบบมีสวนรวมมักจะใชกับการวิจัยทางชาติ
พันธุวรรณา ซึ่งตองการขอมูลที่ละเอียดลึกซึ้งเกี่ยวกับวัฒนธรรมของกลุมชน ขอมูลที่ไดตองถูก
นํามาศึกษาวิเคราะห เพื่อใหเห็นภาพและเขาใจปรากฏการณทางวัฒนธรรม  

   ขั้นตอนของการสัมภาษณ 
  การเตรียมการสัมภาษณ ควรเลือกกลุมตัวอยางที่ไปสัมภาษณ เตรียมงานขั้นตน

เกี่ยวกับกลุมตัวอยางวางแผนการสัมภาษณโดยเตรียมคําถามไวลวงหนา  กําหนดเวลาสัมภาษณให
เหมาะสม ซอมสัมภาษณบุคคลอื่นๆ เพื่อจะไดแกไขคําถามใหสมบูรณถูกตอง  เตรียมอุปกรณจด
บันทึกใหเหมาะสมกับสถานการณ ติดตอกับผูถูกสัมภาษณโดยนัดหมายไวลวงหนา ขั้นเริ่มการ
สัมภาษณ มีขั้นตอนคือ แนะนําตนเองของผูถูกสัมภาษณ สรางบรรยากาศใหรูสึกเปนกันเอง  บอก
วัตถุประสงคในการสัมภาษณพรอมใหคําสัญญาวาจะเก็บขอมูลเปนความลับ ถาจําเปนตองจด
บันทึกหรือใชเครื่องบันทึกเสียงตองแจงใหผูถูกสัมภาษณทราบขั้นสัมภาษณ นักวิจัยควรปฏิบัติ 
ดังนี้ ใชคําถามที่เตรียมไวลวงหนา  ควรเปนนักฟงที่ตั้งใจฟงและติดตาม  ใชภาษาที่สุภาพเขาใจงาย
ทําใหผูสัมภาษณรูสึกวาเรื่องที่จะเปดเผยระหวางการสัมภาษณเปนเรื่องพิเศษเฉพาะตัวขั้นบันทึก
ขอมูลและสิ้นสุดการสัมภาษณ ควรจดบันทึกขอมูลตามความเปนจริง  รีบทําบันทึกการสัมภาษณ 
ใหสมบูรณหลังจากการสัมภาษณเสร็จสิ้นทันที รวบรวมขอมูลและเอกสารตางๆ ที่ไดจากการ
สัมภาษณแนบไวกับบันทึกการสัมภาษณดวย วิธีการสัมภาษณมีจุดเดนตรงที่เปนวิธีการที่ใชไดกับ
ผูใหขอมูลทุกคนไมวาจะอานออกเขียนไดหรือไม  เปนวิธีที่นักวิจัยไดเผชิญหนากับผูใหสัมภาษณทํา
ใหสามารถอธิบายคําถามใหผูตอบเขาใจ  ชัดเจนได และใชคําถามเพิ่มเติม  หรือตะลอมถามเพื่อให
ไดคําตอบที่ชัดเจนไดมากขึ้นและสามารถสังเกตพฤติกรรมของผูตอบไดดวย  

   การจากสนาม 
  การจากสนามเปนเรื่องที่นักวิจัยตัดสินเองวาควรสิ้นสุดเมื่อใดและควรจะทํา

อยางไรจึงจะเหมาะสมสําหรับนักวิจัยเองและผูใหขอมูลซึ่งเริ่มจะเบื่อหนายในกรณีที่ไมมีปญหา
ผิดปกติ  
    3.2.3 การสนทนากลุม (Focus Group Discussion)  

  การสนทนากลุม เปนวิธีการหนึ่งในการวิจัยเชิงคุณภาพ ที่มีวิวัฒนาการมาจาก
การนั่งสนทนากลุมยอย (Small Group Discussion) ของนักวิจัยเชิงคุณภาพ เปนการวิจัยเพื่อให
เกิดความรู ความเขาใจเกี่ยวกับความคิดและพฤติกรรมของมนุษย  ตลอดจนปจจัยที่มีอิทธิพลตอ
การแสดงพฤติกรรมนั้นๆ ขอมูลที่ไดจากการสนทนาจะเปนคําตอบที่แสดงทั้งเหตุผล และอารมณ 
(Emotion) เปนกระบวนการที่สลับซับซอนกับการชั่งใจ (Evaluation) และการตัดสินใจ (Decision) 
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ชะนวนทอง ธนสุกาญจน (ม.ป.ป ) ไดกลาวไววา “การสนทนากลุมเปนการสนทนาในขั้นละเอียด
ลึกซึ้ง โดยมีผูรวมสนทนา 8 – 10 คน เปนอยางมาก และผูวิจัยเปนผูดําเนินการ หัวขอที่สนทนาจะ
เปนเรื่องสําคัญตอโครงการหรือกิจกรรมที่กําลังดําเนินการอยู  ผูสนทนาไดรับเลือกใหเปนตัวแทน
ของคุณสมบัติของกลุมเปาหมายของโครงการหรืองานวิจัยนั้น ” 

  โดยสรุป การสนทนากลุม หมายถึงการรวบรวมขอมูลจากการสนทนากันระหวาง
ผูวิจัยกับผูใหขอมูล (Key informants) เปนกลุม ซึ่งกลุมผูรวมสนทนามาจากการเลือกสรรตาม
หลักเกณฑที่นักวิจัยกําหนดวา สามารถตอบคําถามตรงประเด็นและตอบวัตถุประสงคที่สนใจ
ศึกษามากที่สุด และจะตองมีลักษณะตาง ๆ ใกลเคียงกันมากที่สุด (Homogenous) ซึ่งจะเสนอ
รายละเอียดดังนี้ 

1) องคประกอบในการจัดสนทนากลุม 
   1.1) กําหนดแนวทางในการสนทนา ประกอบดวย เรื่องที่จะสนทนาและ

แนวคําถามหรือกรอบคําถาม ซึ่งแนวทางการสนทนากลุม จะตองนําคําถามที่รางไวมาเรียงลําดับ  
หรือผูกเปนเรื่องราวเพื่อนําการสนทนาใหเปนขั้นตอน  โดยจัดตามลําดับความคิดเปนหมวดหมู เชน 
คําถามเกี่ยวกับเรื่องในอดีต  สถานการณในปจจุบัน เปนตน 

    1.2) การคัดเลือกผูเขารวมกลุมสนทนา เปนแนวทางในการคัดเลือก
บุคคลที่เปนตัวแทนเพื่อเขารวมการสนทนากลุม  ซึ่งถือวาเปนผูที่สามารถตอบคําถามในการศึกษา
ครั้งนี้ไดตรงประเด็นและตรงตามวัตถุประสงค ของการศึกษามากที่สุด การคัดเลือกอาจทํา
แบบสอบถามยอยๆหรืออาจทําเปนตารางคัดเลือกก็ได  ขึ้นอยูกับเกณฑที่ผูวิจัยกําหนด 

1.3) บุคคลที่เกี่ยวของ ประกอบดวย 
  1.3.1) พิธีกร (Moderator) เปนผูถามคําถามและเปนผูนําการ

สนทนาของกลุมใหเปนตามแนวทางของหัวขอศึกษา พิธีกรตองเปนผูที่พูดและฟงภาษาถิ่นได  มี
บุคลิกภาพดี สุภาพออนนอม และมีมนุษยสัมพันธที่ดี 

  1.3.2) ผูจดบันทึกการสนทนา (Note taker) เปนผูคอยจดบันทึก
คําสนทนาตลอดจนอากัปกริยาทาทางของสมาชิกทุกคนที่เขารวมกลุม  เชน สีหนา แววตา การพยัก
หนา การสายหนา การยิ้ม การหัวเราะ ก็เปนการแสดงออกถึงคําตอบไดและเพื่อประโยชนในการ
วิเคราะหในภายหลัง ผูบันทึกจะตองพูดและฟงภาษาถิ่นไดดวย  หนาที่อีกอยาง คือคอยสะกิดเตือน
พิธีกร กรณีลืมถามคําถามสําคัญ 

  1.3.3) เจาหนาที่บริการทั่วไป เปนบุคคลที่คอยอํานวยความ
สะดวกใหกับผูเขารวมสนทนา คือคอยบริการน้ําดื่ม  ขนม บันทึกเทป เปลี่ยนเทป ตลอดจนคอยกัน
คนที่ไมไดรับเชิญเขามาในวงสนทนา 
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  1.4) อุปกรณในการรวบรวมขอมูล เปนสิ่งที่ชวยเก็บรวบรวมรายละเอียด
ตางๆ ในวงสนทนาที่ผูบันทึกไมสามารถสังเกตหรือจดบันทึกไดทัน  ไดแก เทปบันทึกเสียง กลอง
ถายภาพ เทปบันทึกเสียงควรมี 2 เครื่อง บันทึกขอมูลเหลื่อมกันประมาณ 5 นาท ี

  1.5) อุปกรณเสริมการสนทนา เปนอุปกรณที่ชวยเสริมใหบรรยากาศในวง
สนทนาเปนไปอยางราบรื่น ดูเปนธรรมชาติไมเครียด ไดแก น้ําดื่ม ขนม หรือของขบเคี้ยวเล็ก  ๆนอยๆ 

  1.6) สถานที่จัดสนทนากลุม ควรกําหนดใหแนนอน เปนที่มีอากาศถายเท
สะดวก ไมรอน ไมมีเสียงรบกวนหรือไมมีแมลงคอยตอมหรือกัด และเปนสถานที่ที่ผูเขารวมสนทนารูจักด ี

  1.7) ของที่ระลึก มอบไวกอนจากกันเพื่อเปนสิ่งขอบคุณสมาชิกที่เสียสละ
เวลามารวมวงสนทนาไมใชคาจาง  แตมอบใหรําลึกถึงกันวาครั้งหนึ่งเราเคยมานั่งสนทนาถกประเด็น
ปญหาดวยกัน ขอควรระวัง ควรใหตามความเหมาะสม อยาใหเปนเงื่อนไขที่จะตองใหตลอด 

  1.8) ระยะเวลา ควรใชเวลาในการสนทนากลุมนานไมเกิน 2 ชั่วโมง 15 
นาที นับแตเริ่มคําถามแรก เพราะถานานกวานี้สมาชิกจะเมื่อยลา คําตอบที่ไดเปนการตอบไมได
ตั้งใจเพียงแตเพื่อใหเสร็จสิ้นการสนทนา  

 

   2)  บทบาทหนาที่ของการเปนผูนําสนทนาที่ดี ผูนําการสนทนาที่ดีควรมี
บทบาทหนาที ่ดังนี้ 

  2.1) ตองแนะนําตัว อธิบายถึงจุดมุงหมาย วัตถุประสงคของการสนทนา 
และบอกใหผูรวมสนทนาทราบวามีการบันทึกเทปตลอดการถกปญหา 

  2.2) เกริ่นนําดวยคําถามอุนเครื่องเพื่อสรางบรรยากาศใหเปนกันเอง  
  2.3) มีความเชื่อมั่น การดําเนินการสนทนาอยาเกรงวาจะมีขอผิดพลาด 

ไมควรกังวลหรือเสียใจกับเรื่องที่ผานไป  
    2.4) สรางบรรยากาศใหผูเขารวมวงสนทนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่ง

กันและกัน 
  2.5) ตองไมซักถามคนใดคนหนึ่งมากจนเกินไปหรือถาไมจําเปนไมควรซักถามราย

ตัว เวนแตตองการคําตอบตอเนื่องใหซักรายละเอียดเชิงเหตุผลออกมาใหได และตองควบคุมใหอยูในประเด็น 
  2.6) ตองเปนผูที่พูดเกง  มีการเวนจังหวะการถามที่ดี ถามชา ๆ ละเอียด

และการพูดแทรกตลกอยางเหมาะสมเพื่อชวยใหบรรยากาศในการสนทนากลุมสนุกไมเมื่อยลา  
    2.7) ตองพยายามคุมเกมใหได  อยาใหเกิดการขมทางความคิดหรือชักนํา

ใหคนอื่นเห็นคลอยตามกับผูที่พูดเกง  (Dominate) 
  2.8) ตองปดการสนทนากอนเวลา เพื่อไดเชื่อมโยงความคิดของผูรวม

สนทนา เขาดวยกันเปนขอสรุป 
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  2.9) ตองประเมินตนเองหลังสิ้นสุดการสนทนา เพื่อเรียนรูขอดี  ขอพก
พรองของตนเองและนําไปพัฒนาใหดีขึ้นตอไป  

3) วัตถุประสงคของการสนทนากลุม การสนทนากลุมมีวัตถุประสงค ดังนี้ 
  3.1) เพื่อสรางความรูและสมมติฐานใหม ๆ ใหเกิดขึ้น 

    3.2) เพื่อสํารวจความคิดเห็น ทัศนคติ ของกลุมประชากรตอปรากฏการณ
ที่เกิดขึ้นที่สนใจศึกษา 

  3.3) เพื่อทดสอบแนวคิดและสรางความเขาใจที่ตรงกัน  
  3.4) เพื่อประเมินผลวิจัยตาง ๆ หรือโครงการพัฒนา 

    3.5) เพื่อคนหาคําตอบที่ยังคลุมเครือหรือ ไมแนชัด โดยนําคําตอบจากการ
สนทนากลุมไปอธิบายเสริม 

3.6) เพื่อประโยชนในการทําการศึกษานํารอง  (Pilot Study) 
4) ขอดีของการจัดสนทนากลุม การสนทนากลุมมีขอดี ดังนี้ 
  4.1) ไดขอมูลที่แทจริงจากผูรูหลาย ๆ คน 
  4.2) ขอมูลที่ไดชัดเจนทุกแงมุม 
  4.3) ประหยัดเวลาและงบประมาณ 

4.4) ไดตําตอบเชิงเหตุผล 
5) ขอจํากัดของการสนทนากลุม การสนทนากลุมมีขอจํากัด ดังนี้ 
  5.1) หากกําหนดประเด็นไมชัดเจนหรือคลุมเครือ จะไดคําตอบที่ไม

สอดคลองกับสิ่งที่อยากรูจริง  ๆ 
  5.2) ถาเรียบเรียงคําถามไมดีวกวน หรือไมมีการทดสอบคําถามกอนนําใช

จริงจะทําใหการสนทนาไมราบรื่น คนถามก็รูสึกเบื่อหนายคนรวมกลุมสนทนาก็ไมเขาใจคําถาม 
ความคิดกระโดดไปกระโดดมา  และไมทราบวาถึงเรื่องอะไรกันแน 

  5.3) การเลือกสมาชิกผูเขารวมวงสนทนา หากเปนบุคคลที่ไมเปนมิตรกัน
มากอน จะทําใหวงสนทนาแตก หรือแกลงคําตอบซึ่งกันและกัน หากเปนญาติกันก็จะไดคําตอบที่
เอนเอียงเขาขางกัน 

  5.4) กรณีเปนพฤติกรรมหรือความคิดเห็นหรือทัศนะในบางเรื่องไมเปนที่
ยอมรับของชุมชนอาจไมไดรับการเปดเผยในวงสนทนากลุม  ตองใชวิธีการนั่งสนทนาแบบตัวตอตัว  
นอกวงสนทนากลุมแทนจึงจะไดคําตอบ 
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  5.5) ผูเปนพิธีกรหากไมพรอมหรือไมมีความชํานาญพอจะทําใหการ
สนทนาไมราบรื่น คุมเกมสนทนาไดไมนาน การถามคําถามไมชัดเจนทําใหผูตอบเขาใจคําถาม
ตางกัน แตละคนตอบไปคนละทิศทาง สรุปไมได 

  5.6) ความเหมาะสมของพิธีกร บางครั้งตองเพศชายหรือเพศหญิงเทานั้น  
เชน การสนทนาเกี่ยวกับการวางแผนครอบครัวและการคุมกําเนิด  หากเปนเรื่องเกี่ยวกับสตรี  พิธีกร
ก็ควรเปนผูหญิงจะไมไดเขินอาย 

  5.7) ภาษาที่ใชในการพูด พิธีกรควรพูดภาษาทองถิ่นของสมาชิกในกลุม
สนทนาหรือในพื้นที่ที่ทําการศึกษา เพราะเปนการงายตอการสื่อสาร และสรางบรรยากาศเปน
กันเอง ดังนั้นการสนทนากลุมจึงเปนวิธีที่ผูวิจัยนําไปใชในการศึกษา และเพื่อนําขอมูลที่ไดไป
สนับสนุนการเขียนรายงานในเชิงคุณภาพตอไป 

 

3.2.4 การวิเคราะหเอกสาร (Documentary Analysis)  
 การวิเคราะหเอกสาร (Documentary Analysis) หรือเรียกวา การวิจัยเอกสาร (Documentary 
Research) หมายถึง การสกัดเนื้อหาสาระ  (Content Message) ที่ผูเขียนสื่อความหมายทั้งทางตรง
และทางออมแกผูอาน บางครั้งก็เรียกวิธีนี้วา การวิเคราะหเนื้อหา  
 Hole Street (1969 อางถึงใน นิศา ชูโต, 2548) ไดกลาวไววา การวิเคราะหเนื้อหา มีองคประกอบ
สําคัญ คือ  
   1) มีความเปนปรนัย (Objectivity) มีความเปนระบบ (Systematic) ระเบียบแบบ
แผนเปนวิธีวิจัยวิทยา 

  2) เครื่องมือที่ใชเก็บขอมูลมีความเปนปรนัย เชื่อถือได  (Reliability) คือมีเกณฑใน
การวิเคราะหเมื่อผูวิจัยนําเครื่องมือไปใชในสภาพแตกตางกัน คือ ผูใชตางคนหรือคนเดียวกันใน
เวลาตางกัน ผลที่ไดจะคลายคลึงกัน หรือไดสิ่งเดียวกัน  

  3) มีการแสดงปริมาณที่เปนตัว เลข  (Quant i tat ive)  ไดตลอดจนแสดงผลดาน
คุณภาพ (Qualitative) ได กลาวคือ มีความตรงตามธรรมชาติของสาระของสารได  
  การวิเคราะหเนื้อหาจากเอกสาร  
 เนื่องจากผูวิจัยใชวิธีวิจัยเชิงคุณภาพใชการวิเคราะหเอกสาร(Wri t ten Document)  
ประกอบกับการสัมภาษณ การสังเกต และการสนทนากลุม วิธีการวิเคราะหเอกสารมีดังนี้  
  1) หนวยการวัด (Unit of Measurement, Unit of Analysis) ตองแสดงใหถูกตอง 
ชัดเจน เชน เวลา ชวงการตอบ หรือเปน การตีความ ตลอดจนบริบทของการตอบ  (Context Unit) วา
เปนอยางไร เชน การโตตอบในธรรมชาติ เปนการลอก  (Copy) หรือการตีความเพื่อดูสาระ ของเรื่อง
ดังกลาว  
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  2) บงบอกวาคําที่แสดงคุณลักษณะวาหมายความวาอยางไร เปนบวกหรือลบหรือ
เปนกลางใหชัดเจนเพื่อผูลงรหัสจะไดลงรหัสไดอยางถูกตอง เปนแนวเดียวกัน  

  3) ตรวจวิเคราะหเพื่อจัดประเภทขอมูลวาเกิดผลจริงๆ เปนอยางไร (Impact 
Analysis) ในบริบทอะไรใหเหมาะสมกับวัตถุประสงคของการวิจัย  

  4) ตรวจสอบกับสมติฐานของเราวาเปนอยางไร บริบทอะไร คําตอบเปนเนื้อหาได
ไหม หรือเปรียบเทียบกับมาตรฐานหรือคุณคาตางๆ และประเภทตางๆ วาเปนอยางไร และควรจะ
จัดประเภทขอมูลที่บันทึกไววาขัดแยงกับขอมูลในการสัมภาษณหรือการสังเกตหรือไม ในบริบท
อะไร เพื่อจดหลักฐานไว  

  5) ควรตรวจสอบความเชื่อมั่นระหวางผูลงรหัส (Coder) ตั้งแต 2 คนขึ้นไป (Inter-
consistency) หรือผูลงรหัสคนเดียวแตทิ้งชวงเวลาไวแลว 

 

ตอนที่ 4 การวิจัยแบบเทคนิคเดลฟาย 
 

4.1 ความหมายของเทคนิคเดลฟาย 
เทคนิคเดลฟาย เปนเทคนิคการวิจัยที่ไดรับการยอมรับและเปนที่นิยม แพรหลาย ไมวาจะเปน

ดานธุรกิจ การเมือง เศรษฐกิจ และการศึกษา สําหรับทางเทคโนโลยีการศึกษาไดมีการนํามาใชอยาง
กวางขวาง เชน การวิจัยเกี่ยวกับแนวโนมของเทคโนโลยีการศึกษา อีก 5 ป ทิศทางการวิจัยเทคโนโลยี
การศึกษาในอนาคต แนวทางการพัฒนาการเรียนการสอนแบบ  e –Learning ของประเทศไทย เปนตน 
ซึ่งเทคนิคเดลฟายเปนวิธีการวินิจฉัยหรือตัดสินใจปญหาตาง ๆ อยางเปนระบบ โดยไมมีการ
เผชิญหนากันโดยตรงของกลุมผูเชี่ยวชาญ  เชนเดียวกันกับการระดมสมอง  (Brain storming) ทําให
ผูเชี่ยวชาญแตละคนสามารถแสดงความคิดเห็นของตนเองอยางเต็มที่และอิสระ  โดยไมตองคํานึงถึง
ความคิดเห็นของผูอื่น  นอกจากนี้ผูเชี่ยวชาญยังมีโอกาสกลั่นกรองความคิดเห็นของตนอยางรอบคอบ
ทําใหไดขอมูลที่นาเชื่อถือและนําไปใชประกอบการตัดสินใจในดานตาง ๆ ได 

Jensen (1996) ไดใหคํานิยามของเทคนิคเดลฟาย วา เปนโครงการจัดทํารายละเอียด
รอบคอบ ในการที่จะสอบถามบุคคลดวยแบบสอบถามในเรื่องตางๆ  เพื่อจะไดใหขอมูลและความ
คิดเห็นกลับมา โดยมุงที่จะรวบรวมการพิจารณาการตัดสินใจและสรางความเปนอันหนึ่งอัน
เดียวกันในเรื่องที่เกี่ยวกับความเปนไปไดในอนาคต  

Johnson (1993) ไดใหความหมายของเทคนิคเดลฟายวา เปนเทคนิคของการรวบรวมการ
พิจารณาการตัดสินใจที่มุงเพือ่เอาชนะจุดออนของการตัดสินใจแตเดิมที่จําเปนตองขึ้นอยูกับความเห็น
ของผูเชี่ยวชาญคนใดคนหนึ่งโดยเฉพาะหรือความคิดเห็นของกลุมหรือมติของที่ประชุม 
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จากความหมายสรุปไดวา เทคนิคเดลฟาย คือ กระบวนการหรือเครื่องมือที่ใชในการ
ตัดสินใจหรือลงขอสรุปในเรื่องใดเรื่องหนึ่งอยางเปนระบบที่ปราศจากการเผชิญหนาโดยตรงของ
กลุมผูเชี่ยวชาญโดยรวบรวมและสอบถามความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ  

4.2 คุณลักษณะของเทคนิคเดลฟาย 

  1) เทคนิคเดลฟายเปนเทคนิคที่มุงแสวงหาขอมูลจากความคิดเห็นของกลุม
ผูเชี่ยวชาญในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง  ดวยการตอบแบบสอบถาม ดังนั้นผูเชี่ยวชาญจึงจําเปนตองตอบ
แบบสอบถามที่ผูวิจัยไดกําหนดขึ้นในแตละขั้นตอนการตอบหรือการตัดสินใจของผูเชี่ยวชาญจะมี
ความถูกตองและความตรงสูงเมื่อผูเชี่ยวชาญนั้นเปนผูที่มีความรูและมีความเชี่ยวชาญในเรื่องที่ศึกษา 

  2) เปนเทคนิคที่ผูเชี่ยวชาญแตละคนที่รวมในการวิจัยจะไมทราบวาใครเปนใคร
บาง ที่มีสวนออกความเห็นและไมทราบวาแตละคนมีความคิดเห็นในแตละขออยางไร  ซึ่งนับวาเปน
การขจัดอิทธิพลของกลุมที่สงผลตอความคิดเห็นของตน  

  3) เทคนิคเดลฟายนี้ไดขอมูลมาจากแบบสอบถาม หรือรูปแบบอยางอื่นที่ไมตองให
ผูเชี่ยวชาญมาพบกัน โดยผูเชี่ยวชาญจะตองตอบแบบสอบถามครบทุกขั้นตอน เพื่อใหไดความเห็นที่ถูกตอง 
เชื่อถือไดจึงตองมีการใชแบบสอบถามหลาย ๆ รอบ ซึ่งโดยทั่วไปแบบสอบถามในรอบที ่ 1 มักเปน
แบบสอบถามแบบปลายเปดและในรอบตอ ๆ  ไปจะเปนแบบสอบถามปลายปด แบบมาตราสวนประมาณคา 
(Rating Scale) 

  4) เพื่อใหผูเชี่ยวชาญแตละคนไดตอบแบบสอบถามโดยกลั่นกรองอยางละเอียด 
รอบคอบและใหคําตอบไดมีความเปนอันหนึ่งอันเดียวกันยิ่งขึ้น  ผูทําวิจัยจะแสดงความคิดเห็นที่
ผูเชี่ยวชาญเห็นสอดคลองกันในคําตอบแตละขอของแบบสอบถามที่ตอบลงไปในค รั้งกอนแสดงใน
รูปสถิติ คือคามัธยฐานและคาพิสัยระหวางควอไทล  แลวสงกลับใหผูเชี่ยวชาญแตละคนพิจารณา
วาจะคงคําตอบเดิมหรือเปลี่ยนแปลงใหม  
    5) สถิติที่ใชในการวิเคราะหจะเปนสถิติเบื้องตน  คือ การวัดแนวโนมเขาสูสวนกลาง 
ไดแก ฐานนิยม (Mode) มัธยฐาน (Median) คาเฉลี่ย (Mean) และการวัดการกระจายของขอมูล 
คือ คาพิสัยระหวางควอไทล (Interquartile Range)  

4.3 ขั้นตอนการดําเนินการวิจัยของเทคนิคเดลฟาย มีขั้นตอน ดังนี้ 

   4.3.1 กําหนดปญหาที่จะศึกษา ปญหาที่จะวิจัยดวยเทคนิคเดลฟายควรเปน
ปญหาที่ยังไมม ีคําตอบที่ถูกตองแนนอนและสามารถวิจัยปญหาไดจากการใหผูเชี่ยวชาญในสาขา
นั้น ๆ เปนผูตัดสิน ประเด็นปญหาควรจะนําไปสูการวางแผนนโยบายหรือการคาดการณในอนาคต  

   4.3.2  การเลือกกลุมผูเชี่ยวชาญ  ขั้นตอนนี้มีความสําคัญมากเนื่องจากคุณ
ลักษณะเฉพาะของ การวิจัยแบบเทคนิคเดลฟาย คือ การอาศัยขอคิดเห็นจากการตอบของผูเชี่ยวชาญ
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ผลการวิจัยจะนาเชื่อถือหรือไมขึ้นอยูกับวากลุมผูเชี่ยวชาญที่เลือกสรรมานั้น สามารถใหขอมูลที่
นาเชื่อถือไดเพียงใด ดังนั้นสิ่งที่ผูวิจัยจะตองคํานึงถึงในการเลือกกลุมผูเชี่ยวชาญ ไดแก 
ความสามารถของกลุมผูเชี่ยวชาญ ความรวมมือของผูเชี่ยวชาญจํานวนผูเชี่ยวชาญและวิธีการ
เลือกสรรผูเชี่ยวชาญ สําหรับจํานวนผูเชี่ยวชาญนั้นถึงแมไมไดมีการกําหนดตายตัววาควรใชจํานวน
เทาไหรขึ้นอยูกับกลุมผูเชี่ยวชาญเปนสําคัญ จากการศึกษาพบวาจํานวนผูเชี่ยวชาญที่เขารวม
โครงการวิจัยนั้น มีตั้งแต 10 คนขึ้นไป ถากลุมผูเชี่ยวชาญมีความแตกตางกันมาก ก็อาจตองใชจํานวน
ผูเชี่ยวชาญมาก (ขนิษฐา วิทยาอนุมาส, 2547) และจากการศึกษาของ Macmillan (1997 อางถึงใน 
เกษม บุญออน, 2522) พบวาจํานวนผูเชี่ยวชาญที่ใชในการวิจัยโดยใชเทคนิคเดลฟาย ถาจะชวยลด
ความคลาดเคลื่อนใหนอยลงจนคงที่ ควรมีจํานวนตั้งแต 17 คนขึ้นไป ดังนั้นจึงจําเปนที่จะตองเลือก
ผูเชี่ยวชาญที่มีจํานวนมากกวา 17 คน เพราะจากการศึกษางานวิจัยที่ผานมากมักเกิดการสูญหาย
ของผูเชี่ยวชาญระหวางทําการวิจัย 

   4.3.3  การทําแบบสอบถาม  ในกระบวนการวิจัยโดยใชเทคนิคเดลฟายนี้ จะให
ผูเชี่ยวชาญตอบแบบสอบถามจํานวน 2- 4 รอบดังนี้ 

      1)  การสรางแบบสอบถามรอบที่   1  การทําแบบสอบถามฉบับแรก 
โดยทั่วไป แบบสอบถามฉบับแรกเปนแบบสอบถามปลายเปดและเปนการถามแบบกวาง  ๆ ให
ครอบคลุมประเด็นปญหาที่จะวิจัยนั้น เพื่อระดมความคิดเห็นของกลุมผูเชี่ยวชาญ โดยทางไปรษณียที่
สอดซองซึ่งจาหนาและปดดวงตราไปรษณีย  เพื่ออํานวยความสะดวกแกผูเชี่ยวชาญ กําหนดเวลาใน
การสงคําตอบนี้คืนภายใน 2 สัปดาห ถาผูเชี่ยวชาญคนใดไมสงคืนควรทวงถาม สําหรับการวิเคราะห
คําตอบแบบสอบถามรอบแรกผูวิจัยจะตองรวบรวมความคิดเห็น และวิเคราะหโดยละเอียดและนํามา
สังเคราะหเปนประเด็น โดยตัดขอมูลที่ซ้ําซอนออกเพื่อนําไปสรางแบบสอบถามในรอบตอไป 

      2) การสรางแบบสอบถามรอบที่  2 โดยการนําคําตอบที่วิเคราะหไดจาก
รอบแรกมา สรางเปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา  (Rating Scale) อาจใช 5 ระดับ
เพื่อใหผูเชี่ยวชาญแตละคนใหน้ําหนักความสําคัญของแตละขอ  รวมทั้งเหตุผลที่เห็นดวยหรือไมเห็น
ดวยของแตละขอลงในชองวางที่เวนไวตอนทายประโยค  หรือการแกไขสํานวนผูเชี่ยวชาญสามารถให
ขอเสนอแนะเพิ่มเติมได แลวสงแบบสอบถามในรอบนี้ใหผูเชี่ยวชาญกลุมเดิมและอําน วยความสะดวก
ในการสงคืนทางไปรษณียเชนเดียวกับรอบแรกและสําหรับการวิเคราะหคําตอบจากแบบสอบถามรอบ
ที่ 2 โดยการนําคําตอบแตละขอมาหาคามัธยฐาน  (Median) ฐานนิยม (Mode)และคาพิสัยระหวาง 
ควอไทล (Interquartile Range) 

      3)  การวิเคราะหแบบสอบถามรอบที่  3  นําคําตอบแตละขอจากการ
วิเคราะหรอบที่ 2 โดยพิจารณาจากคาพิสัยระหวางควอไทล กลาวคือ ถาคาพิสัยระหวางควอไทล
แคบแสดงวา คําตอบที่วิเคราะหไดนั้นมีความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่สอดคลองกัน  ซึ่งถาผูวิจัยได
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ขอมูลเพียงพอก็อาจสรุปผลการวิจัยไดรอบนี้เลย  แตถาถาคาพิสัยระหวางควอไทลกวาง(มีคา
มาก)แสดงวา คําตอบที่วิเคราะหไดนั้นมีความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญไมสอดคลองกัน (ตางกัน) ก็
อาจสรางแบบสอบถามใหมเปนแบบสอบถามรอบที่  3 โดยมีขอความเดียวกันกับแบบสอบถามรอบ
ที่ 2 แตเพิ่มตําแหนงของคามัธยฐาน คาพิสัยระหวางควอไทลและเครื่องหมายแสดงตําแหนงที่
ผูเชี่ยวชาญทานนั้น ๆ ไดตอบในแบบสอบถามรอบที่ 2 ลงไป แลวสงกลับไปใหผูเชี่ยวชาญทานนั้น
ไดยืนยันคําตอบเดิมหรือเปลี่ยนแปลงคําตอบใหม  
         4)  การวิเคราะหแบบสอบถามรอบที่  4  ทําตามขั้นตอนหรือวิธีการ
เดียวกันกับรอบที่ 3 ถาผลการวิเคราะหครั้งนี้ปรากฏคําตอบที่ไดมีความสอดคลองกัน  นั่นคือ คา
พิสัยระหวางควอไทลแคบก็ยุติกระบวนการวิจัยได  แตถาคําตอบทั้งหมดยังมีความตางกันก็สราง
แบบสอบถามใหมเปนแบบสอบถามรอบที่ 4 โดยมีขอความเดียวกันกับแบบสอบถามรอบที่  3 ดวย
วิธีการเดิมอีกครั้งหนึ่ง  ซึ่งโดยทั่วไปแลวการวิจัยเดลฟายสวนใหญสามารถไดขอสรุปผลการวิจัย
จากแบบสอบถามรอบที ่3 และหากดําเนินการวิจัยรอบที่ 4 ก็จะไดขอสรุปใกลเคียงกับรอบที่  3 

4.4 เครื่องมือที่ใชในเทคนิคเดลฟาย  
 การเก็บขอมูลโดยใชเทคนิคเดลฟาย  จะใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือสําคัญ  รูปแบบของ

แบบสอบถามใชทั้งสองประเภท คือ แบบสอบถามปลายเปดและแบบสอบถามปลายปดชนิดมาตร
ประมาณคา ( โดยทั่วไปใชมาตรประมาณคา  5 ระดับ ) เทคนิคเดลฟายที่พัฒนามาแบบดั้งเดิม  จะ
เก็บขอมูลรอบแรกโดยใชแบบสอบถามปลายเปด  สวนรอบตอมาจะใชแบบปลายปด  การเก็บขอมูล
ในรอบแรกโดยใชแบบสอบถามปลายเปดมีจุดมุงหมายเพื่อรวบรวมความคิดเห็นกวางๆ จาก
ผูเชี่ยวชาญสําหรับแบบสอบถามในรอบที่สองพัฒนามาจากคําตอบของแบบสอบถามในรอบแรก 
โดยนําความคิดเห็นทั้งหมดจากผูเชี่ยวชาญมาสังเคราะหสรางเปนแบบสอบถามปลายเปดชนิด
มาตรประมาณคาแลวสงใหผูเชี่ยวชาญจัดลําดับความสําคัญหรือคาดการณแนวโนมในแตละขอ 
การจัดทําแบบสอบถามในรอบที่  3 นั้น จะมีการนําคําตอบของแตละขอที่ไดรับจากแบบสอบถาม
รอบที่ 2 ทั้งหมดมาคํานวณคาสถิติ  ประเด็นที่ตองพิจารณาในการจัดทําแบบสอบถามคือการเลือก
คาสถิติที่ใชเปนขอมูลยอนกลับ  ไดแก คามัธยฐาน ( Median ) ฐานนิยม ( Mode ) และคาพิสัย
ระหวางควอรไทล  ( Interquartile Range) หรือ ความถี่ รอยละ เปนตนการใหขอมูลยอนกลับใน
กระบวนการเดลฟาย มีจุดมุงหมายเพื่อใหผูเชี่ยวชาญไดรับรูระดับความคิดเห็นของกลุมผูเชี่ยวชาญ  
โดยสรุปรวมวามีความคิดเห็นอยางไรตอขอความแต ละขอ ขอมูลยอนกลับนี้  จะนําเสนอดวยคาสถิติ  
คาสถิติที่นําเสนอจะประกอบดวยขอมูล  2 กลุม กลุมแรกประกอบดวยคาสถิติ  2 สวน คือคาสถิติที่
แสดงความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญโดยสรุปรวมซึ่งอาจแสดงดวยคาเฉลี่ย  คามัธยฐาน คาฐานนิยม 
หรือรอยละเพื่อแสดงความคิดของคนส วนใหญ คาสถิติสวนที่สองคือ  คาสถิติที่แสดงการกระจายของ
ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ เพื่อแสดงระดับความสอดคลองของความคิดของผูเชี่ยวชาญ  สถิติที่พบ
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บอย ไดแก สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สวนเบี่ยงเบนควอไทลหรือการแจกแจงความถี่หรือรอยละในแต
ละกลุมคําตอบ กลุมที่สอง เปนตัวเลขที่แสดงคําตอบของผูเชี่ยวชาญในรอบที่แลว  เพื่อเปรียบเทียบ
ใหเห็นความสอดคลองหรือความแตกตางของความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญแตละคนกับความคิดเห็น
ของกลุม 

4.5 จํานวนรอบที่เหมาะสม 
การเก็บขอมูลโดยใชเทคนิคเดลฟาย สามารถดําเนินการไดหลายรอบจนกวาจะไดคําต อบที่

สอดคลองกันของสมาชิกในกลุม จํานวนรอบที่เหมาะสมของเทคนิคเดลฟาย ขึ้นอยูกับการไดขอสรุปที่มี
ฉันทามติหรือจนกวาสามารถใหเหตุผลไดวาทําไมจึงไมสามารถไดขอสรุปที่มีฉันทามติ  โดยปกติการ
รวบรวมขอมูลโดยใชเทคนิคเดลฟายอยางนอยที่สุดจะตองใช 2 รอบ แตไมควรเกิน 4 รอบอยางไรก็ตาม
ผูรับผิดชอบกระบวนการไมสามารถคาดคะเนไดลวงหนาวาจะตองใชกระบวนการเก็บขอมูลจํานวนกี่
รอบ เนื่องจากขึ้นอยูกับระดับฉันทามติของกลุมวาจะสามารถบรรลุผลไดในรอบใด 

4.6 รูปแบบของเทคนิคเดลฟายที่ใชในการวิจัย 
รูปแบบของเทคนิคเดลฟายมี  2 รูปแบบ คือ รูปแบบดั้งเดิม  และรูปแบบปรับปรุง  ธรรมชาติ

ของเดลฟายมีลักษณะสําคัญ หรือแนวโนม ที่จะเกิดขึ้นในอนาคตจากกลุมผูที่มีความรูความสามารถ
ในเรื่องนั้นๆ เพื่อสรางความคิดเห็นที่สอดคลองตองกันหรือฉันทามติระหวางกลุมผูเชี่ยวชาญในการ
นํามาสูขอสรุปที่นาเชื่อถือ ที่มีรูปแบบการดําเนินการโดยใชแบบสอบถามนําในรอบแรกและ
แบบสอบถามที่ใชในรอบแรกเปนแบบสอบถามปลายเปดการนําเทคนิคเดลฟายแบบเดิมไปใชในการ
เก็บรวบรวมขอมูลประสบปญหาหลายดาน  เชนการใชเวลาในการตอบแบบสอบถามปลายเปดนาน  
การเก็บขอมูลหลายรอบทําใหผูเชี่ยวชาญรูสึกเบื่อและถูกรบกวนมากเกินไป อัตราการตอบกลับ
แบบสอบถามคอนขางต่ํา ขอมูลที่ไดไมคอยมีความหลากหลาย ตอบเขาหาคากลางเพื่อใหยุติ
โดยเร็ว ปญหาเหลานี้จึงทําใหผูวิจัยปรับปรุงขอจํากัดของเทคนิคเดลฟายแบบเดิมใหสามารถใชงาน
ไดอยางมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นเทคนิคเดลฟายแบบปรับปรุงหรือ Modified Techniques หมายถึง 
เทคนิคเดลฟายที่มีการปรับปรุงวิธีการหรือขั้นตอนการดําเนินการใหบรรลุตามวัตถุประสงค  และลด
ขอจํากัดที่เกิดขึ้นในเทคนิคเดลฟายแบบดั้งเดิม  โดยเฉพาะขอจํากัดเกี่ยวกับเวลาในการเก็บขอมูล 
การเก็บรวบรวมขอมูลดวยแบบสอบถามของเทคนิค เดลฟายในแตละรอบใชระยะเวลาไมต่ํากวา  40 
วัน จึงมีความพยายามหาวิธีลดระยะเวลาในการเก็บขอมูลดวยวิธีตางๆ  ดังตัวอยางตอไปนี้  
     4.6.1 การใชวิธีระดมความคิดแทนการตอบแบบสอบถามปลายเปดในรอบแรก  

  มีจุดมุงหมายเพื่อรวบรวมแนวคิดที่หลากหลายของกลุมบุคคล สําหรับการจัดทํา
เปนแบบสอบถามแบบปลายเปดในรอบที่ 2 ของเทคนิคเดลฟายแบบดั้งเดิม การระดมความคิดจะ
ชวยลดระยะเวลาสําหรับการจัดทําแบบสอบถามในรอบสอง เพราะการมีปฏิสัมพันธภายในกลุม
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ดวยเทคนิคระดมความคิดจะทําใหไดความคิดริเริ่มสรางสรรค  และมีการอภิปรายภายในกลุมอยาง
มีเหตุผล และชวยลดระยะเวลาในการรอแบบสอบถามกลับคืนในรอบแรก 

   4.6.2 การใชวิธีการสัมภาษณแทนการตอบแบบสอบถามปลายเปดในรอบแรก 
  จุมพล พูลภัทรชีวัน (2541)ไดปรับปรุงเทคนิคเดลฟายใหเหมาะกับการวิจัย

อนาคต โดยพัฒนาเทคนิคที่เรียกวา  EDFR (Ethnographic Delphi Futures Research ) เทคนิค
นี้เก็บรวบรวมขอมูลรอบแรกดวยการสัมภาษณไมจํากัดขอบเขตของแนวคิดของกลุมผูเชี่ยวชาญ  
ใชการสัมภาษณแบบเปดและไมชี้นํา  ผูใหสัมภาษณมีโอกาสปรับปรุง  เปลี่ยนแปลง และแกไข
ขอมูลที่ใหสัมภาษณทําใหขอมูลที่ไดรับมีความนาเชื่อถือ  

    4.6.3  การประชุมแบบเดลฟาย  (Delphi  Conference  )  เปนการเก็บรวบรวม
ขอมูลในลักษณะของการประชุม ระหวางการประชุมจะเก็บขอมูลซ้ําดวยแบบสอบถาม และ
นําเสนอขอมูลยอนกลับแกสมาชิกในกลุม และขอใหผูใหขอมูลพิจารณาและตรวจสอบความ
คิดเห็นของตนเองอีกครั้งพรอมกับกาสนับสนุนใหเกิดการอภิปรายกันภายในกลุม การเก็บขอมูล
แบบนี้ไมสามารถปดบังสถานภาพทางสังคมของผูใหขอมูลได  ผูวิจัยสามารถสังเกตพฤติกรรมของ
ผูใหขอมูลได 

   4.6.4 เดลฟายใชคอมพิวเตอรเปนฐาน (Computer Based Delphi ) การวิจัยที่เก็บ
รวบรวมขอมูลที่ผานทางคอมพิวเตอร ผูใหขอมูลจะเห็นขอมูลของสมาชิกในกระบวนการ โดยไมตองอาศัย
การสรุปหรือวิเคราะหความคิดโดยนักวิจัยซึ่งอาจมีความลําเอียง วิธีนี้จะเก็บขอมูลไดรวดเร็ว ประหยัด 

   4.6.5 เดลฟายกลุม (Group Delphi ) Wikin และ Altschuld (1995) เสนอการใช
เดลฟายกลุมโดยการกําหนดกลุมผูเชี่ยวชาญและเชิญเขามีสวนรวมในการประชุม เมื่อไดรับการ
ตอบรับและผูเชี่ยวชาญใหความสนใจที่จะเขารวมในการประชุมแลว  ผูวิจัย สงแบบสอบถามรอบที่ 
1 ไปใหกอนการประชุม หลังจากนั้นกอนหรือหลังการประชุมประมาณ 3-4 ชั่วโมงกลุมผูเชี่ยวชาญ
จะไดรับแบบสอบถามฉบับที่ 2 ผูเชี่ยวชาญใชชวงเวลาระหวางพักการประชุมประมาณ 20 นาที ใน
การตอบแบบสอบถามโดยผู วิจัยขอความรวมมือไม ใหมีการอภิปรายเกี่ยวกับการตอบ
แบบสอบถามภายในกลุม ผูวิจัยรวบรวมคําตอบที่ไดอยางรวดเร็ว  จากนั้นสรางแบบสอบถามรอบที่ 
3 เมื่อกลุมผูเชี่ยวชาญตอบแบบสอบถามรอบที ่3 เสร็จเรียบรอย ผูวิจัยนําขอเสนอแนะหรือประเด็นที่มีผู
ไมเห็นดวยมาพิจารณารวมกันแบบเผชิญหนาเพื่อหาขอสรุปโดย การใชเทคนิคเดลฟาย เปนวิธีการ
อภิปรายที่มีการควบคุมประเด็นการอภิปรายโดยผูอํานวยความสะดวก มีการเปดเผยความคิดเห็น และใช
วิธีการสรางฉันทามติที่ปราศจากการแสดงอารมณของผูใหขอมูล ไมวาจะเปนอารมณโกรธ รอน หรือเย็น 
แมวาในบางครั้งจะไมสามารถหาฉันทามติไดจากเทคนิคนี้ แตก็มีขอมูลเหตุผลที่ผูเกี่ยวของสามารถ
นําไปใชในการวางแผนหรือกําหนดนโยบายได หลักการของเดลฟายม ี3 ประการ คือ การกําหนดโครงสราง
ของเสนทางการสงผานขอมูลขาวสาร การใหขอมูลยอนกลับ และการเก็บรักษาความลับของผูใหขอมูล 
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เทคนิคนี้เหมาะสมกับการใชกับการคาดการณในมิติที่ซับซอน สวนใหญมีมิติเดียว วิธีนี้สามารถไปใชคูกับ
เทคนิคเชิงอนาคตอื่นๆ เชน การวิเคราะหผลกระทบไขว 

4.7 ขอดีและขอจํากัดของเทคนิคเดลฟาย สรุปไดดังนี้ 
ขอดีของเทคนิคเดลฟาย 

  1) เปนเทคนิคที่สามารถรวบรวมความคิดเห็นจากกลุมผูเชี่ยวชาญจํานวนมาก 
โดยไม ตองมีการพบปะหรือประชุมกัน ซึ่งเปนการทุนเวลาและคาใชจาย 

  2) ขอมูลที่ไดจะเปนคําตอบที่น าเชื ่อถือ เพราะ เปนความคิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญใน สาขานั้น ๆอยางแทจริงและคําตอบไดมาจากการย้ําถามหลายรอบ 

  3) เปนเทคนิคที่มีขั้นตอนการดําเนินงานไมยากนัก ไดผลรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ 

  4) ผูเชี่ยวชาญที่เขารวมการวิจัยมีโอกาสแสดงความคิดเห็นไดอยางอิสระ  มีโอกาส
ไดรับทราบผลการวิเคราะหขอมูลในแตละรอบและปรับเปลี่ยนหรือยืนยันความคิดเห็นของตนเอง  

   ขอจํากัดของเทคนิคเดลฟาย 
  1) ผูเชี่ยวชาญที่ไดรับการคัดเลือก  มิใชเปนผูมีความรูความสามารถในสาขานั้น  
  2) ผูเชี่ยวชาญไมใหความรวมมือในการวิจัย 
  3) นักวิจัยขาดความรอบคอบหรือมีความลําเอียงในการพิจารณ าคําตอบ 
  4) แบบสอบถามที่สงไปสูญหายหรือไมไดรับคําตอบกลับคืนมา  

 ศักดิ์ชัย บาลศิริ (2543) ไดศึกษาการเปรียบเทียบผลของการใหขอมูลกลับคืนในเทคนิค
เดลฟายระหวางการใหขอมูลกลับคืนดวยคาสถิติที่ตางกัน ไดแก คารอยละ คามัธยฐานและคาพิสัย
ระหวางควอไทล และคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน พบวา การใหขอมูลกลับคืนดวยคาเฉลี่ย
และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สงผลใหผูเชี่ยวชาญตอบสอดคลองกับสภาพจริงมากที่สุดและไดรับ
ฉันทามติเร็วที่สุด นอกจากนี้ยังสงผลใหผูเชี่ยวชาญเปลี่ยนแปลงคําตอบนอยที่สุด  
 จากการศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับเทคนิคเดลฟาย ผูวิจัยไดเลือกใชเทคนิคเดลฟายแบบดั้ งเดิม
เนื่องจากกลุมผูเชี่ยวชาญอยูทั่วประเทศทําใหยากในการเก็บขอมูลโดยการสัมภาษณ โดยเลือกใช
แบบสอบถามปลายเปดเปนเครื่องมือรอบที่ 1 แลวนําขอมูลกลับมาสรางแบบสอบถามปลายปดใน
รอบที่ 2 และ 3 ใหขอมูลกลับคืนดวยคาเฉลี่ยเลขคณิตและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน   
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ตอนที่ 5 งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

5.1 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับเศรษฐกิจพอเพียง 

  สุวิมล ธนะผลเลิศ ( 2542) ไดทําการศึกษาเรื่องการศึกษาและพัฒนาทักษะการคิดเพื่อ
ปลูกฝงคานิยมเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริ กรณีศึกษานักเรียนระดับมัธยมศึกษา
โรงเรียนหวยทรายประชาสรรค อําเภอชะอํา จังหวัดเพชรบุรี โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ 1)วิเคราะหพระ
ราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชเกี่ยวกับแนวพระราชดําริทางการศึกษา 
การคิด การปลูกฝงคานิยม และทฤษฎีอันเปนพื้นฐานของเศ รษฐกิจพอเพียง แลวนํามาบูรณาการกับ
ผลการวิเคราะหสาระเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการคิดและหลักสูตรการสอนทักษะการคิด
เพื่อสรางหลักสูตรและแบบวัดทักษะการคิดเชิงเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริ 2) เพื่อ
ทดลองใชหลักสูตรการสอนและแบบวัดที่พัฒนาขึ้นกับนักเรียนในภาคตะวันตก เพื่อวิเคราะห 
สังเคราะห และหาขอสรุปเรื่องการพัฒนาทักษะการคิดเพื่อปลูกฝงคานิยมเศรษฐกิจพอเพียงตาม
แนวพระราชดําริใหเปนแนวทางในการนําไปใชในการศึกษา อบรมราษฎรและเยาวชนทุกระดับ
การศึกษา โดยใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงกลุมทดลอง ประชากรในการศึกษาครั้งนี้ เปนนักเรียนในระดับชั้น
มัธยมศึกษาโรงเรียนหวยทรายประชาสรรค ตําบลหวยทราย อําเภอชะอําจังหวัดเพชรบุรี  

ผลการวิจัยพบวา 1) กิจกรรมพัฒนาทักษะการคิดเพื่อปลูกฝงคานิยมเศรษฐกิจพอเพียงตามวิถี
ชีวิตไทยในแนวพระราชดําริจัดเปนกิจกรรมเฉพาะกลุมที่เนนหลักการทางจิตวิทยา เพื่อปรับเปลี่ยนคานิยม
ในสารบบของจิตพิสัยครอบคลุมสาระจากทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริ ทฤษฎีและแนว
ปฏิบัติเกี่ยวกับการคิดและการปลูกฝงตามแนวพระราชดําริคานิยมไทยรวมทั้งสิ้น 12 กิจกรรม ในการ
ปลูกฝงคานิยมเศรษฐกิจพอเพียงดําเนินกิจกรรมโดยใหนักเรียนชวยกันคนหาวิธีปลูกฝงคานิยมใหกับ
ตนเองและสามารถนําไปใชปฏิบัติใหเกิดประโยชนตอตนเองได นักเรียนไดรวมกันสรุปวาเปนเรื่องที่ดี
สามารถนําไปปฏิบัติได เชนใชเงินอยางประหยัด ชวยพอแมทํางาน ชวยหาเลี้ยงครอบครัว ขยันมากกวา
เดิม มีเงินมาก มีเงินเหลือเก็บ ไดศึกษาสูงขึ้นและมีงานทําที่ดี ควรอยูอยางประมาณตน มีความสุจริต 2) 
พบวา นักเรียนกลุมทดลอง หลังจากไดปลูกฝงทักษะกระบวนการคิดแลวทําใหมีระดับการวางแผนดีขึ้น
แตกตางจากเดิมทุกสถานการณการจัดกิจกรรมตาง ๆ ใหนักเรียนมีความรูความเขาใจเรื่องเศรษฐกิจ
พอเพียงและวิถีชีวติไทยเปนอยางดี จะขาดแตโอกาสการพัฒนาทักษะการคิด สวนนักเรียนกลุมควบคุมที่
ไมไดรับการสอนทักษะการคิดพบวา เมื่อไดรับการสัมภาษณทั้ง 10 สถานการณมีระดับความรูตางไปจาก
เดิมเพียง 3 สถานการณ  

สนั่น สุขเหลือ (2547) ไดศึกษาบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้ นฐานตอการสงเสริม
โครงการตามแนวพระราชดําริ (เศรษฐกิจพอเพียง) จังหวัดสุรินทร โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ ศึกษา
บทบาทของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตอการสงเสริมโครงการตามแนวพระราชดําริ 
(เศรษฐกิจพอเพียง) จังหวัดสุรินทรและเพื่อเปรียบเทียบบทบาทของผูบริหารสถานศึก ษาขั้นพื้นฐาน 
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ตอการสงเสริมโครงการตามแนวพระราชดําริ (เศรษฐกิจพอเพียง) ในจังหวัดสุรินทร  โดยการจําแนก
ตามระดับชวงชั้นและประสบการณในการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งไดศึกษากับกลุม
ตัวอยาง ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดสุรินทร จํานวน 255 คน โดยใชวิธีการสุม
ตัวอยางงายแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling) และเจาะจง จากสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร เขต 1 เขต 2 และเขต 3 ผูบริหารสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานในระดับชวงชั้นที่ 1-2 จํานวน 166 คน ผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้ นฐานในระดับชวงชั้นที่ 1-3 
จํานวน 61 คน ผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในระดับชวงชั้นที่ 3-4 จํานวน 28 คน รวมกลุม
ตัวอยางทั้งหมด จํานวน 255 คน เก็บขอมูลโดยใชแบบสอบถาม  

ผลการศึกษาพบวา บทบาทของผูบริหารสถานศึกษาเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูดานการ
วางแผนในระดับมาก ( x = 3.51) ดานการดําเนินการในระดับมาก ( x = 3.57) ดานการประเมินผล
ตรวจสอบในระดับปานกลาง ( x = 3.32) และดานการแกไขปรับปรุงในระดับปานกลาง ( x = 3.37) 
บทบาทเกี่ยวกับการนําโครงการมาปฏิบัติดานการวางแผนในระดับปานกลาง ( x = 3.38) ดานการ
ดําเนินการในระดับปานกลาง ( x = 3.40) ดานการประเมินผลตรวจสอบในระดับปานกลาง 
( x = 3.72) ดานการแกไขปรับปรุงในระดับปานกลาง ( x = 3.32) บทบาทเกี่ยวกับการบริหารแบบมี
สวนรวมของบุคลากร ดานการวางแผนในระดับปานกลาง  ( x = 3.36) ดานการดําเนินการในระดับ
ปานกลาง ( x = 3.35) ดานการประเมินผลตรวจสอบในระดับปานกลาง ( x = 3.24) ดานการแกไข
ปรับปรุงในระดับปานกลาง ( x = 3.29) เปรียบเทียบบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตอ
การสงเสริมโครงการตามแนวพระราชดําริ (เศรษฐกิจพอเพียง) จังหวัดสุรินทร  โดยจําแนกตามระดับ
ชวงชั้นและประสบการณ ทั้งรายดานและรวมทุกดานไมแ ตกตางกัน และผลการทดสอบสมมติฐานไม
แตกตางกัน  

ผูวิจัยไดใหขอเสนอแนะวา ผูบริหารสถานศึกษาหรือผูที่เกี่ยวของ  จึงควรพัฒนาปรับปรุง
บทบาทดานการวางแผนการจัดการเรียนรู  บทบาทดานการดําเนินการจัดการเรียนรู  บทบาทดาน
การประเมินผลตรวจสอบการจัดการเรียนรู และบทบาทดานการแกไขปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
ทุกๆ ดานใหดียิ่งกวานี้โดยผูบริหารสถานศึกษาควรใหความสําคัญและสนับสนุนการบูรณาการ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเขากับหลักสูตรการศึกษาทุกกลุมสาระการเรียนรูในทุกรายวิชา 
โดยเฉพาะกลุมการงานพื้นฐานอาชีพ เนนการใหนักเรียนปฏิบัติในเรื่องการวางแผน การจัดการ 
การผลิตและการตลาด และการสงเสริม/สนับสนุนการดําเนินการจัดการเรียนรูทุกกลุมสาระการ
เรียนรูในทุกรายวิชา เนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยยึดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประสานงานกับ
หนวยงานตางๆ ที่เกี่ยวของ เชน แหลงการเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น สงเสริมสนับสนุนใหครูและ
นักเรียนใชแหลงการเรียนรูทั้งในและนอกสถานศึกษาอยางหลากหลาย  และสงเสริมสนับสนุนการ
จัดซื้อจัดหาวัสดุอุปกรณ และการผลิตสื่อการเรียนรู  รวมทั้งการนํามาใชในกระบวนการเรียนการสอน  
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และผูบริหารสถานศึกษาควรมีการนําผลการประเมินหลักสูตรที่บูรณาการกับปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ทุกกลุมสาระการเรียนรูในทุกรายวิชามาดําเนินการแกไขปรับปรุง นําผลการนิเทศ กํากับ  
ติดตามและประเมินผลการจัดการเรียนรูทุกกลุมสาระการเรียนรูในทุกรายวิชาเนนผูเรียนเปนสําคัญ  
ทั้งกอนดําเนินการ ระหวางดําเนินการ และหลังดําเนินการมาแกไขปรับปรุง รวมทั้งนําผลการ
ประเมินการใชวัสดุอุปกรณ สื่อการเรียนรู และนําผลการประเมินการใชแหลงการเรียนรูและภูมิ
ปญญาทองถิ่นมาแกไขปรับปรุง  ซึ่ งมีความสัมพันธและสอดคลองกับนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ ที่กําหนดใหมีการนําแนวคิดในดานการ จัดการเรียนรูลงสูการปฏิบัติใหเห็นเปน
รูปธรรม โดยมอบหมายใหหนวยงานที่รับผิดชอบดําเนินการสงเสริมและพัฒนาแนวการจัดการเรียนรู
โครงการตามแนวพระราชดําริขึ้น  โดยการนําแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการเขากับ
หลักสูตรและเนนใหผูเรียนไดเรียนรูในสิ่งที่เปน วิถีการดําเนินชีวิตจริงของคนในชุมชน  สงเสริมใหมี
ทักษะการคิด การแกปญหา การตัดสินใจ การแสวงหาความรู  การทํางานรวมกันอยางมีความสุข 
การชวยเหลือซึ่งกันและกัน ตลอดจนมีเจตคติที่ดีตอตนเอง ครอบครัว ชุมชน และสิ่งแวดลอม  

ณรงคฤทธิ์ ดอนศรี (2543) ไดศึกษาการศึกษาสภาพปจจุบัน ปญหา และความตองการใน
การบริหารการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามโครงการเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียนสังกัดสํานักงานการ
ประถมศึกษาจังหวัดชัยภูมิ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ เพื่อศึกษาสภาพปจจุบัน ปญหา และความ
ตองการในการบริหารการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามโครงการเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน โดยใช
ระเบียบวิธีการวิจัยเชิงสํารวจ(survey Research) ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  คือ โรงเรียนแกนนํา
และโรงเรียนแกนนําอาสาสมัครสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชัยภูมิ  จํานวน 50 โรงเรียน 
ผูใหขอมูลโดยวิธีตอบแบบสอบถามในการวิจัยครั้ งนี้ เปนผูบริหารโรงเรียน ผูชวยผูบริหารโรงเรียน 
และครูผูสอน การกําหนดผูตอบแบบสอบถาม ผูวิจัยไดกําหนดผูตอบแบบสอบถาม โดยวิธีเจาะจง     
( Purposive sampling ) ผูบริหารโรงเรียน โรงเรียนละ 1 คน จํานวน 50 คน ผูชวยผูบริหารโรงเรียน 
โรงเรียนละ 1 คน จํานวน 50 คน ครูผูสอนโรงเรียนละ 2 คน จํานวน 100 คน กลุมตัวอยาง รวมทั้งสิ้น 
200 คน ผลการศึกษาพบวา การจัดกิจกรรมการเรียนรูตามโครงการเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน
ประถมศึกษา มีการปฏิบัติ และปญหาในการปฏิบัติอยูในระดับ ปานกลาง ทั้งดานการเตรียมการ 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู และการกํากับ ติดตาม และประเมินผล ความตองการที่สําคัญในการ
บริหารกิจกรรมการเรียนรูตามโครงการไดแก  การเตรียมความพรอมดานบุคลากร สถานที่ และ
งบประมาณ การพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น การบูรณาการโครงการ เศรษฐกิจพอเพียงกับรายวิชาตาง ๆ 
และการกํากับติดตาม ประเมินผลอยางใกลชิดและสม่ําเสมอ ผูวิจัยไดใหขอเสนอแนะสําหรับการ
วิจัยครั้งตอไปวา  ควรศึกษาความกาวหนาของการดําเนินโครงการเศรษฐกิจพอเพียง  ตั้งแตปเริ่ม
ดําเนินการถึงปจจุบัน ศึกษาปจจัยในการดําเนินการตามโครงการเศรษฐกิจพอเพียง ที่จะทําให
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นักเรียนมีความรูและนําไปประยุกตในชีวิตประจําวันได และควรศึกษาการจัดกิจกรรมการเรียนรูตาม
โครงการเศรษฐกิจพอเพียง ในโรงเรียนโดยการทําวิจัยเชิงคุณภาพ  

ธีรพงศ ปุกสันเทียะ (2546) ไดศึกษาสภาพการปฏิบัติงานโครงการเกษตรแบบเศรษฐกิจ
พอเพียง ตามแนวพระราชดําริทฤษฎีใหม ในโรงเรียนแกนนํา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษา 
จังหวัดนครราชสีมา โดยมีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาสภาพการปฏิบัติงานโครงการเกษตรแบบ
เศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวพระราชดําริทฤษฎีใหม ตามทัศนะของบุคลากร ในโรงเรียนแกนนํา 
สังกัดสํานักงานการประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา และเพื่อเปรียบเทียบสภาพการปฏิบัติงาน
โครงการเกษตรแบบเศรษฐกิจพอเพียง  ตามแนวพระราชดําริทฤษฎีใหม ตามทัศนะของบุคลากร ใน
โรงเรียนแกนนํา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษา จังหวัดนครราชสีมา กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหาร
โรงเรียน ครูผูสอนที่รับผิดชอบโครงการ ครูผูสอนและนักเรียน ในโรงเรียนแกนนําโครงการเกษตรแบบ
เศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวพระราชดําริทฤษฎีใหม สังกัดสํานักงานการประถมศึกษา จังหวัด
นครราชสีมา ปการศึกษา 2545 จํานวน32 โรงเรียน จํานวนบุคลากร 192 คน โดยมีผูบริหารโรงเรียน 
จํานวน 32 คน ครูที่ทําหนาที่รับผิดชอบโครงการเกษตรแบบเศรษฐกิจพอเพียง  ตามแนวพระราชดําริ
ทฤษฎีใหม โรงเรียนละ 1 คน จํานวน 32 คน ครูผูสอน โรงเรียนละ 2 คน ไดครูผูสอนจํานวน 64 คน 
นักเรียน จํานวนโรงเรียนละ 2 คน เปนจํานวน 64 คน ผลการศึกษาพบวา สภาพการปฏิบัติงาน
โครงการเกษตรแบบเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริทฤษฎีใหม โดยรวมอยูในระดับปาน
กลาง และเมื่อพิจารณาเปนรายดานทั้ง 3 ดาน พบวา มีการดําเนินงานอยูในระดับมาก 1 ดาน และ
ระดับปานกลาง 2 ดาน สําหรับดานที่มีคาเฉลี่ยสูงที่สุด ไดแก ดานการสรางความคิดรวบยอดที่
ตรงกัน รองลงมาไดแก ดานการสรางเครือขาย การทํางาน สวนดานที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด ไดแก  ดาน
การประชาสัมพันธ สภาพการปฏิบัติงานโครงการเกษตรแบบเศรษฐกิจพอเพียงตามแนว
พระราชดําริทฤษฎีใหม ตามทัศนะของขาราชการครูกับนักเรียน  โดยภาพรวมไมแตกตางกัน ในราย
ดานมีความแตกตางกัน 1 ดาน ไดแก ดานการสรางเครือขายการทํางาน โดยนักเรียนมีความ
คิดเห็นวามีการดําเนินงานดังกลาวมากกวาขาราชการครู สภาพการปฏิบัติงานโครงการเกษตรแบบ
เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริทฤษฎีใหม ตามทัศนะของผูบริหารโรงเรียน ครูผูสอนที่
รับผิดชอบโครงการ ครูผูสอน และนักเรียน  โดยภาพรวมไมแตกตางกัน เมื่อพิจารณาเปนรายดาน 
พบวา ดานการสรางความคิดรวบยอดที่ตรงกั น ในเรื่อง คานิยม ความรู ความคิด เกี่ยวกับเศรษฐกิจ
พอเพียง แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยผูบริหารโรงเรียน มีความคิดเห็นวา
มีการดําเนินงานดังกลาว มากกวาครูผูสอน และนักเรียน ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมที่
ผูบริหารโรงเรียน ครูผูสอนที่รับผิดชอบโครงการ ครูผูสอน และนักเรียน  มีความเห็นสอดคลองกัน
เปนสวนใหญ คือ โรงเรียนขาดงบประมาณ  ควรมีการนิเทศอยางจริงจัง และโรงเรียนตองการครูที่มี
ความรูทางดานการเกษตร 
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ผูวิจัยไดใหขอเสนอแนะจากการวิจัยครั้งนี้วา ควรมีการจัดสรรงบประมาณเพื่อดําเนิน
โครงการเกษตรแบบเศรษฐกิจพอเพียง  ตามแนวพระราชดําริทฤษฎีใหม  ในโรงเรียนใหเพียงพอกับ
การดําเนินงานอยางตอเนื่องใหมีการนิเทศ ติดตาม  กํากับ ดูแลอยางใกลชิดใหมีการประชาสัมพันธ
การดําเนินงานโครงการอยางตอเนื่องและประสานงานกับหนวยงานราชการและองคกรเอกชนเพื่อ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการดําเนินการ และในการวิจัยครั้งตอไป ควรศึกษาการจัด
กิจกรรมการเรียนรูตามโครงการเกษตรแบบเศรษฐกิจพอเพียง  ตามแนวพระราชดําริทฤษฎีใหม ใน
โรงเรียน โดยการทําวิจัยเชิงคุณภาพควรศึกษาประสิทธิภาพของการดําเนินงานโครงการเกษตรแบบ
เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริทฤษฎีใหม ในโรงเรียน ควรศึกษาเกี่ยวกับการประเมินผลการ
ดําเนินโครงการเกษตรแบบเศรษฐกิจพอเพียง  ตามแนวพระราชดําริทฤษฎีใหม เพื่อใหทราบถึงแนว
ทางการดําเนินงาน ปจจัยนําเขากระบวนการดําเนินงาน ผลผลิตที่ไดรับ  และผลกระทบที่เกิดขึ้นจาก
การดําเนินโครงการ และควรศึกษาสภาพการปฏิบัติงานโครงการเกษตรแบบเศรษฐกิจพอเพียง  ตาม
แนวพระราชดําริทฤษฎีใหม ในโรงเรียนทั่วประเทศที่ไดดําเนินโครงการ  เพื่อจะไดทราบสภาพปจจุบัน 
ปญหา และความตองการในการดําเนินงานตามโครงการ  ในภาพรวมที่ชัดเจน 

 

5.2 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับเครือขายทั่วไป 
ลําพอง กลมกูล (2548) ไดศึกษา เรื่อง การพัฒนาโมเดลเครือขายวิจัยปฏิบัติการในชั้น

เรียน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ พัฒนาโมเดลเครือขายวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนสําหรับประเทศไทย 
และเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของโมเดลเครือขายวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน โดย ใชวิธีการวิจัย
แบบผสมผสานคือ การวิจัยเชิงคุณ ภ า พ  ( Qual i tat ive Research)  และการวิจัยเชิงปริมาณ 
(Quantitative Research) ประกอบดวยการศึกษาเอกสาร การสัมภาษณ การประชุมเชิงปฏิบัติการ  
การสํารวจความคิดเห็นและการสนทนากลุม ผลการศึกษาพบวา  

1) โมเดลเครือขายวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่พัฒนาขึ้นประกอบดวย 3 โมเดลยอยคือ 
โมเดลเครือขายวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนภายในโรงเรียน โมเดลเครือขายวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน
ภายในกลุมโรงเรียน และ โมเดลเครือขายวิจัยปฏิบัติการภายในเขตพื้นที่การศึกษา โมเดลเครือขาย
วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมี 7 องคประกอบหลัก คือ วัตถุประสงคของเครือขาย โครงสรางของ
เครือขาย องคประกอบของเครือขาย บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย แผนการดําเนินงานของ
เครือขาย กิจกรรมของเครือขายและผลลัพธของเครือขาย  

2) โมเดลเครือขายวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่พัฒนาขึ้นเปนโมเดลที่มี ความเหมาะสมใน
การพัฒนาใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางสมาชิกภายในเครือขายวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมี
ความเหมาะสมในการในการพัฒนาประสิทธิภาพในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนและมีความ
เหมาะสมในการพัฒนาคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ทั้งนี้การกอตัวของเครือขายวิจัย
ปฏิบัติการในชั้นเรียนจะเกิดขึ้นไดตองเริ่มจากการมีเปาหมาย และวิสัยทัศนรวมกันของสมาชิก
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ภายในเครือขายในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเพื่อแกปญหาและพัฒนาผูเรียน มีการประสาน
ความรวมมือในการพัฒนาเครือขายใหมีการดําเนินงานอยางตอเนื่อง  

ณัฐลิดา ระหา (2542) ไดศึกษากระบวนการพัฒนาเครือขายครูเพื่อเด็กเพื่อชุมชนจังหวัด
สงขลา โดยมีวัตถุประสงคของการวิจัยเพื่อศึกษากระบวนการพัฒนาเครือขายครูเพื่อเด็กเพื่อชุมชน
จังหวัดสงขลาในดานวิธีการสรางเครือขาย ดานโครงสรางเครือขายครู ดานการดําเนินงานของ
เครือขายครู ดานปญหาและอุปสรรคในกระบวนการพัฒนาเครือขายครูผลการวิจัยพบวา  

1) วิธีการสรางเครือขาย เกิดจากครูที่มีอุดมการณในการจัดการศึกษาที่คลายคลึงกัน มี
องคกรเอกชนและรัฐบาลสนับสนุนใหเกิดเวทีเครือขาย พัฒนาการของเครือขายป 2532-2534 เปน
ระยะกอตัวของกลุมออมทรัพย ป 2534-2537 เกิดเครือขายครูเพื่อพัฒนาเด็กเพื่อชุมชนและขยาย
ไปสูกิจกรรมการจัดการศึกษาโดยเนนหลักสูตรทองถิ่น ป 2537-2541 เปนระยะการขยายเครือขาย
โดยมีนโยบายคือ ตองการรวมกลุมเพื่อแกไขปญหาการจัดการศึกษาที่ไมตอบสนองตอทองถิ่น มี
เปาหมายเพื่อการจัดการศึกษาเพื่อเชื่อมประสานระหวางโรงเรียนกับชุมชน มีแนวการดําเนินงาน
โดยใชหลักการประสานและพึ่งตนเอง  มีปจจัยสนับสนุนคือ มีผูนําบุคลกรและองคกรชุมชนใหการ
สนับสนุนสภาพโดยรวมของเครือขายการจัดการเครือขายใชเครือขายสังคม ในการดําเนินกิจกรรม 
กิจกรรมที่ดําเนินการคือ การสรางกระบวนการเรียนรูใหกับเด็กและชุมชน และนําประสบการณ
สะทอนออกมาเปนหลักสูตรทองถิ่น สภาพเครือขายที่ตองการในอนาคต ตองการใหมีการสนับสนุน
งบประมาณ และกฎระเบียบของราชการตองผอนคลายลง ศักยภาพของเครือขายคือ ความมี
อุดมการณรวมกันและมีการพบปะแลกเปลี่ยนเรียนรูกันอยูเสมอ ขอดอยของเครือขายคือ ขาดการ
เก็บหลักฐานการทํางาน  

2) โครงสรางเครือขาย ขนาดกลุมที่ปรึกษามี 2-3 คน กลุมของผูนํามี  7-15 คน ความสัมพันธ
กับโรงเรียน ชุมชนเครือขาย และเพื่อนสมาชิก แสดงบทบาทโดยใหคําปรึกษา รวมคิด รวมวางแผน 
รวมปฏิบัติ  สิ่ งที่มีการแลกเปลี่ยนกันในเครือขาย คือ คน ความรู  และทรัพยากรลักษณะ
ความสัมพันธเปนแบบแนวราบ ความถี่ในการติดตอสื่อสาร 1-2 สัปดาหตอครั้ง  ระยะเวลา
ความสัมพันธ 1-8 ป การประสานงานในเครือขายใชโทรศัพทและปากตอปากมากที่สุด เนื้อหาที่
ติดตอสื่อสารคือ การศึกษาเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ศูนยการอํานวยการติดตอสื่อสารไมมีการ
กําหนดแนนอน ปญหาในการพบปะ คือ เวลาซ้ําซอนกับงานราชการ ผลของปฏิสัมพันธ โครงสราง
เครือขาย สมาชิกไดพัฒนาเรื่องรูปแบบและเทคนิคการสอน ไดพัฒนาตนเองในดานความรูความคิด  

3) การดําเนินงานของเครือขาย กิจกรรมเพื่อสรางกระบวนการเรียนรู มีการประชุมสัมมนา
และศึกษาดูงานทั้งในและนอกพื้นที่ รวมกับเครือขายระดับชาติ อยางนอยปละ 1 ครั้ง กิจกรรมการ
หาทรัพยากร และกิจกรรมพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น พบวามีการดําเนินการนอย กิจกรรมเพื่อขยาย
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และสรางความเขมแข็งใหกับเครือขายพบวา ดําเนินการรวมกันโดยไมแยกออกจากกิจกรรมอื่นโดย
ดําเนินการในรูปกิจกรรมทอดผาปาพรรณไม  

4) ปญหาและอุปสรรคในกระบวนการพัฒนาเครือขาย คือ ระเบียบราชการ เวลาซ้ําซอน
กับงานประจํา ขาดเงินทุน 

ณัฏฐา คุมบาง (2546) ไดศึกษาการดําเนินงานของชมรมครูเครือขายปฏิรูปการเรียนรู
สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดปทุมธานี โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสภาพและปญหา
ในการดําเนินงานของชมรมครูเครือขายปฏิรูปการเรียนรู ผลการวิจัยพบวา การดําเนินงานของ
ชมรมครูเครือขายปฏิรูปการเรียนรูมีนโยบายเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพในการจัดกิจกรรมการสอน
ของครูใหสอดคลองกับการปฏิรูปการ เรียนรู สภาพการดําเนินกิจกรรม 3 กิจกรรมคือ กิจกรรมสราง
กระบวนการเรียนรูดวยวิธีการสรางศรัทธา การสาธิตรูปแบบการสอน การรวมคิดแลกเปลี่ยนเรียนรู
ซึ่งกันและกัน และการติดตามประเมินผลตลอดกระบวนการ ปญหาที่พบคือ สมาชิกมีเวลาไม
เพียงพอในการเขารวมกิจกรรม งบประมาณที่ใชดําเนินกิจกรรมไมเพียงพอ กิจกรรมการหา
ทรัพยากรใหกับสมาชิกในชมรม เพื่อสนับสนุนการดําเนินงานของชมรมใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น
ทรัพยากรที่จัดหาคือ อุปกรณและงบประมาณ ปญหาที่พบคือ ทรัพยากรที่มีไมไดรับความสนใจ
และมีจํานวนจํากัด กิจกรรมเพื่อขยายและสรางความเขมแข็งใหแกชมรม โดยใชกิจกรรมหรืองาน
ตาง ๆ ของชมรมเปนเครื่องมือในการหาสมาชิก สรางศรัทธาเพื่อใหครูรวมเปนสมาชิกของชมรม
และแสดงใหเห็นถึงความสําคัญของการปฏิรูปการเรียนรู  ปญหาที่พบคือ สมาชิกมีจํานวนมากดูแล
ไมทั่วถึง สมาชิกอยูไกล วิธีการสรางเครือขายของชมรมครูเครือขายปฏิรูปการเรียนรู สังกัด
สํานักงานการประถมศึกษา จังหวัดปทุมธานี เกิดจากการรวมตัวของกลุมครูจัดเปนกลุม มีครู
ตนแบบขยายผลในลักษณะครูเครือขาย ทําใหสมาชิกเพิ่มจํานวนมากขึ้น โครงสรางเครือขายชมรม
เครือขายปฏิรูปการเรียนรู ประกอบดวย ผูสนับสนุนชมรม คณะกรรมการชมรม สมาชิกชมรม แสดง
บทบาทรวมกันโดยการวางแผนจัดกิจกรรมการเรียนรู การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
ปญหาการสรางเครือขายการเรียนรูที่พบคือ การใสใจของผูบริหารที่จะสนับสนุนใหครูเขารับการ
อบรม สัมมนาจากชมรม การไมยอมรับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของครู ภาระหนาที่ของครูที่ตอง
รับผิดชอบตอครอบครัว สุขภาพ คาใชจายในการเดินทางและชมรมไมมีงบประมาณเพียงพอ ใน
การสนับสนุนการดําเนินงานของชมรม 

Charles และคณะ (2007) ไดทําการศึกษาเพื่อที่จะพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนวิชา
วิทยาศาสตรใหเปนแบบสืบสวนสอบสวน (inquiry) โดยใหผูเรียนเปนผูคนพบความรูดวยตนเอง โดย
ใชกระบวนการการทํางานรวมกัน เพื่อแกไขปญหาครูผูสอนวิทยาศาสตรในเขตชนบทเปนจํานวนมาก
ประสบกับปญหาขาดแคลนแหลงขอมูลและการสนับสนุนในการเรียนการสอนวิชาวิ ทยาศาสตรใหมี
ประสิทธิภาพ ครูสวนมากยังคงยึดเนื้อหาในตําราเรียนเปนหลัก และไมมีการปรับปรุงเนื้อหาวิชาใหทัน
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ยุคทันสมัย ดังนั้นจึงไดเกิดความพยายามที่จะปฎิรูประบบการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร โดย
ผูเชี่ยวชาญและนักการศึกษาทางดานวิทยาศาสตรมีความคิดเห็นตรงกันวาในการปฎิรูประบบการ
เรียนการสอนวิทยาศาสตรจะตองประกอบไปดวย การทํางานรวมกันของกลุมแกนนํา การพัฒนาอยาง
ตอเนื่องของผูเชี่ยวชาญ โดยใชงานวิจัยเปนฐานในการพัฒนา ความพรอมของขอมูลและสื่ออุปกรณ
สําหรับการเรียนการสอนแบบสืบสวนสอบสวน และไดสรุปเกี่ยวกับขั้นตอนใ นการทํางานของเครือขาย
วาขั้นตอนการทํางานของเครือขาย ประกอบดวยขั้นตอนหลัก ๆ ดังนี้  

1) สรางเครือขายความรวมมือของผูนํา  
 ในการเริ่มตนพัฒนาเครือขาย จะตองเริ่มดวยการพบปะพูดคุยกันของแกนนํา ผูอํานวยการ
เขต และผูประสานงานดานหลักสูตร ในเรื่องการกําหนดเปาหมายในการปฎิรูปการเรียนการสอน
ของเครือขาย และเพื่อพัฒนาเครือขายของครูผูสอนวิทยาศาสตรของแตละโรงเรียน  

2) ใชเครือขายจัดการกับความตองการเฉพาะหนา  
  ครูแกนนําของแตละโรงเรียนรวมกันวางเปาหมายของเครือขายเพื่อใชเปนแกนกลางรวมกัน 
จัดทําพัฒนาหลักสูตรแกนกลางเพื่อวางแผนและใชเปนแนวทางในการจัดการเรียนการสอนของทุก
โรงเรียนในเครือขาย  

3) เชื่อมโยงเครือขาย 
 กลุมเครือขายนี้เมื่อจัดตั้งแลวจะตองประกอบไปดวยศาสตราจารยทางดานการศึกษา 
ผูอํานวยการเขตการศึกษา ผูประสานงานดานหลักสูตรของเขต และครูผูสอนที่ไดรับการคัดเ ลือก 
บุคคลเหลานี้จะตองทํางานรวมกันเพื่อการปฎิรูปการจัด การเรียนการสอน 
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ตอนที่ 6 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 ในตอนนี้ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของเพื่อพัฒนากรอบแนวคิดในการวิจัย 
โดยไดศึกษาถึงลักษณะและองคประกอบของเครือขาย ตางๆ และแนวคิดของนักวิชาการที่กลาวไว
เกี่ยวกับเครือขาย ซึ่งมีรายละเอียดจากการศึกษาคนควาดังนี้  

 เกรียงศักดิ์ เจริญวงศศักดิ์ (2543) กลาวถึงรูปแบบและการบริหารจัดการรูปแบบเครือขาย
วาควรมีองคประกอบที่สําคัญดังนี้  

1) การจัดผังกลุมเครือขาย (mapping)   
 ในการดําเนินงานของเครือขายควรมีการจัดผังกลุม หรือโครงสรางของเครือขาย ที่แสดง
ถึงความเชื ่อมโยงภายในเครือขายและระหวางเครือขาย มีองคกรใดกลุ มใดเปนแกนกลาง  
ผนวกเขากับสมาชิกเครือขายในลักษณะคลายดุมลอกับวงลอ การสรางแผนผังหรือโครงสรางของ
เครือขายไดครบถวนเพียงใดยอมจะชวยใหการบริหารเครือขายไดดียิ่งขึ้น และพรอมที่จะขยายตัว
ออกไปไดเปนอยางดี 
 2) การจัดบทบาทหนาที่ของสมาชิกในเครือขาย (Role and responsibility )  

การดําเนินงานของเครือขายหากไมมีการจัดบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขายแลว สภาพ
ของเครือขายก็ไมตางอะไรกับการเอาคนมากองรวมกันเหมือนกอนอิฐ เพราะเมื่อแตละคนตางไมรู
บทบาทหนาที่ของตัวเอง สมาชิกแตละคนก็จะไมลงมือทําการใดๆ  มิหนําซ้ํายังอาจเกิดความขัดแยง
ระหวางสมาชิกเนื่องจากการการทํางานที่ซับซอนกัน ดังนั้นองคประกอบที่สําคัญของการจัดระบบ
เครือขายคือ การแบงบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบของสมาชิกแตละคนใหชัดเจน ตามความ
เหมาะสมและเปนไปตามศักยภาพและความสนใจของสมาชิก 
 พระมหาสุทิตย อาภากะโร (2547)  กลาวถึงจุดรวมที่สําคัญ อยางนอย 5 ประการที่อาจ
กลาวไดวาเปนองคประกอบที่สําคัญของความเปนเครือขาย ไดแก  
 1) หนวยชีวิตหรือสมาชิก 
 หนวยชีวิตหรือสมาชิกเปนองคประกอบเบื้องตนของความเปนเครือขาย ที่สรางระบบ
ปฏิสัมพันธ ดําเนินการสานตอเพื่อหาแนวรวมในการสรางสรรคสิ่ งตางๆ ดังนั้นหนวยชีวิต หรือ
สมาชิกในองคกรนั้น จะเปนองคประกอบหลักที่กอใหเกิดความเปนเครือขาย  
 2) จุดหมาย  
 จุดหมายเปนองคประกอบที่สําคัญอีกประการหนึ่ง เพราะหากวาบุคคล กลุม หรือองคกร 
มารวมกันเพื่อทํากิจกรรมอยางใดอยางหนึ่ ง โดยไรความมุ งมั่นหรือจุดมุ งหมายรวมกัน 
ความสัมพันธดังกลาวไมอาจกลาวไดวาเปนเครือขาย เพราะความเปนเครือขายจะตองมีความ
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หมายถึงการรวมกันอยางมีจุดหมาย เพื่อทํากิจกรรมอยางใดอยางหนึ่ง โดยมีวัตถุประสงคและ
กระบวนการเพื่อใหบรรลุจุดมุงหมายนั้น  
 3) การทําหนาที่อยางมีจิตสํานึก 
 การที่แตละหนวยชีวิตหรือการที่แตละบุคคลจะมารวมกันนั้น สิ่งที่จะยึดโยงสิ่งตางๆ เขา
ดวยกัน คือการทําหนาที่ตอกัน และทําหนาที่อยางมีจิตสํานึก ยอมเปนแรงขับที่จะนําไปสูการคิด
วิเคราะหและการคนพบวิธีการแกปญหาและทํางานรวมกัน สรางพลังอํานาจในการตอรองหรือ
แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกัน ในเครือขาย  
 4) การมีสวนรวมและการแลกเปลี่ยน 
 ในองคประกอบของความเปนเครือขายสิ่งที่จะขาดมิไดคือ การมีสวนรวม การพึ่งพาอาศัย 
และการแลกเปลี่ยนเรียนรู การมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆของสมาชิกจะเปนปจจัยที่หนุนเสริมให
เครือขายเกิดความเขมแข็งมากขึ้น การแลกเปลี่ยนเรียนรู จึงเปนทั้งแนวคิดกระบวนการ และวิธีการ
ของการจัดการเครือขาย ดังนั้นการมีส วนรวมและการแลกเปลี่ยนจึงเสมือนเปนกลไกที่เปนแรงผลัก
ใหความเปนเครือขายดําเนินไปอยางตอเนื่อง  
 5) ระบบความสัมพันธและการสื่อสาร 
 ถากลาวถึงเครือขายวาเปนความสัมพันธที่โยงใยแลว สิ่งที่มีความสําคัญตอเครือขายคือ 
ขอมูลและการสื่อสารระหวางกัน โดยกระบวนการสื่อสารนั้นจะชวยใหสมาชิกเครือขายเกิดการรับรู 
เกิดการยอมรับในกระบวนการทํางานและชวยรักษาสัมพันธภาพที่ดีตอกัน ดังนั้น การพัฒนาระบบ
เครือขายตองยึดหลักการของความสัมพันธและการสื่อสารระหวางกันโดยมีกิจกรรมและขอมูล
เพื่อใหเกิดความเลื่อนไหลของเครือขายนั้ นๆ 
 นฤมล นิราทร (2543) ไดกลาวถึงลักษณะของเครือขายวาควรมีลักษณะ ดังตอไปนี้  
 1) เครือขายมีลักษณะโครงสรางทางความคิด (Cognitive structures ) ไมวาจะพัฒนาไป
ถึงระดับใด บุคคลที่เกี่ยวของในองคกรเครือขายจะมีกรอบความคิดที่เกี่ยวกับองคกรเครือขาย
ใกลเคียงกันในความรูความสามารถ ความคาดหวังตอเครือขาย  
 2) องคกรเครือขายไมมีลําดับขั้น (Hierarchy) การเชื่อมโยงระหวางองคกร เครือขาย
เปนไปในลักษณะแนวราบ แตละองคกรเปนอิสระตอกัน  แตระดับความเปนอิสระของแตละองคกร
อาจไมเทากัน 
 3) องคกรเครือขายมีการแบงงานกันทํา (Division of labour) การที่องคกรเขามารวมเปน
เครือขายกัน เพราะสวนหนึ่งคาดหวังการพึ่งพิงแลกเปลี่ยนความสามารถระหวางกัน ดังนั้นหาก
องคกรใดไมสามารถแสดงความสามารถใหเปนที่ประจักษ ก็อาจหลุดออกจากเครือขายได  
 สนทยา พลศรี (2550) ไดกลาวถึงองคประกอบที่สําคัญของเครือขายที่สําคัญหลาย
ประการดังนี้ 
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 1) สมาชิกของเครือขาย อาจจะเปนบุคคล กลุมคน องคกร หรือชุมชนขนาดตางๆ ตาม
ระดับของเครือขาย สมาชิกเปนองคประกอบพื้นฐานของเครือขายเพราะถาไมมีสมาชิกแลว
เครือขายไมสามารถเกิดขึ้นได  
 2) วัตถุประสงคหรือเปาหมายรวมกัน สมาชิกของเครือขายจะตองมีวัตถุประสงคและ
เปาหมายเหมือนกัน มารวมกันเปนเครือขายเพื่อบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายเดียวกัน  
 3) ระบบความสัมพันธของเครือขาย สมาชิกของเครือขายมารวมกันดวยความสมัครใจ 
สมาชิกยังคงมีความเปนอิสระในการดําเนินงาน มีความเทาเทียมกันในการดําเนินกิจกรรม มีระบบใน
การเชื่อมโยงความสัมพันธหรือการถักทอสายใยของความสัมพันธระหวางสมาชิกใหเกิดความยั่งยืน 

4) การบริหารจัดการ สมาชิกเครือขายเปนผูรวมกันกําหนดการบริหารและจัดการเครือขาย
ทั้งโครงสรางของเครือขาย สถานภาพและบทบาทของสมาชิก กฎระเบียบที่ใชรวมกัน การ
ประสานงาน การติดตอ แผนงานและโครงการ งบประมาณ ซึ่งรูปแบบของการบริหารจัดการ
เครือขายขึ้นอยูกับวัตถุประสงคเปาหมายของเครือขาย คุณลักษณะของสมาชิกเครือขายเปนสําคัญ  

5) ผูประสานงานเครือขาย เครือขายตองมีผูประสานงาน ทําหนาที่ ประสานงานบริหารและ
จัดการเครือขายที่คัดเลือกโดยสมาชิก ซึ่งอาจจะเปนบุคคลหรือกลุมบุคคลในลักษณะของกรรมการ
เครือขาย อาจมีศูนยกลางประสานงานเพียงศูนยเดียวหรือหลายศูนยก็ได  

6) กิจกรรมรวมกัน เครือขายตองมีกิจกรรมที่สมาชิกรวมกันดําเนินงานเพื่อการบรรลุ
วัตถุประสงคและเปาหมายของเครือขาย ซึ่งควรจะเปนกิจกรรมในการดําเนินงานของเครือขายตามปกติ
และกิจกรรมที่รวมกันดําเนินการเปนกรณีพิเศษ เพื่อใหสมาชิกไดรวมกันดําเนินงานอยางตอเนื่อง 

7) ผลงานของเครือขาย เครือขายตองมีผลการดําเนินงานซึ่งเปนเครื่องชี้วัดความสําเร็จข อง
เครือขาย ความสําเร็จดังกลาวคือการดําเนินงานบรรลุวัตถุประสงคและ จุดมุงหมายของเครือขาย 
ผลงานของเครือขายจึงเปนองคประกอบที่สําคัญอีกประการหนึ่งของเครือขาย  

สุวิมล โพธิ์กลิ่น (2549) ไดพัฒนารูปแบบเครือขายความรวมมือทางวิชาการเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานขนาดเล็ก พบวา รูปแบบความรวมมือทางวิชาการ
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา พบวาองคประกอบที่สําคัญของเครือขาย ประกอบดวย 5 
องคประกอบหลัก และ 33 องคประกอบยอย โดยองคประกอบที่มีความสําคัญคือ องคประกอบที่ 1 
คือสวนประกอบที่สําคัญของเครือขาย ความ รวมมือ ประกอบดวย 

1) แกนนําหรือผูนําของเครือขาย 
2) สมาชิกเครือขาย 
3) บทบาทหนาที ่ภาระหนาที่  
4) การมีสวนรวมของสมาชิก 
5) การมีวิสัยทัศนรวมกัน การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน  
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ลําพอง กลมกูล (2548) ไดศึกษาการพัฒนาโมเดลเครือขายวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน โดย
วัตถุประสงคเพื่อ พัฒนาโมเดลเครือขายวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนสําหรับประเทศไทย พบวา 
โมเดลเครือขายวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่พัฒนาขึ้นประกอบดวย 3 รูปแบบยอย คือรูปแบบยอย 
คือรูปแบบเครือขายวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนภายในโรงเรียน รูปแบบเครือขายวิจัยปฏิบัติการ ในชั้น
เรียนภายในกลุมสถานศึกษา รูปแบบเครือขายวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนภายในเขตพื้นที่การศึกษา 
โดยโมเดลเครือขายการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมี 7 องคประกอบหลักคือ วัตถุประสงคของ
เครือขาย โครงสรางของเครือขาย องคประกอบของเครือขาย บทบาทหนาที่ของสมาชิกของ
เครือขาย แผนการดําเนินงานของเครือขาย กิจกรรมของเครือขาย และผลลัพธของเครือขาย  
 จากเอกสารและงานวิจัยที่กลาวมาขางตนผูวิจัยสามารถวิเคราะหรูปแบบเครือขายได  ดัง
ตารางที่ 2.5 
 

ตารางที่ 2.5 วิเคราะหองคประกอบของรูปแบบเครือขายในขั้นตน  
นักวิชาการ 
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1) การจัดผังกลุม หรือโครงสรางของเครือขาย  
2) วัตถุประสงคและจุดมุงหมายของเครือขาย 
3) บทบาทหนาที่ของสมาชิกในเครือขาย 
4) กิจกรรมของเครือขาย 
5) ผลงาน หรือผลลัพธที่เกิดจากเครือขาย  
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 จากการวิเคราะหเอกสารจากแนวคิดของนักการศึกษาสามารถสรุปจุดรวมที่อาจกลาวได
วาเปนองคประกอบที่สําคัญของความเปนเครือขาย ที่ทําใหเครือขายดําเนินงานจนเกิดความสําเร็จ
ไดดวยดีและเกิดความเขมแข็งกับเครือขาย ประกอบดวยองคประกอบดังนี้  
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1. การจัดผังกลุมหรือโครงสรางของเครือขาย  ประกอบดวย องคกร หรือกลุมที่เปนส มาชิก
ของเครือขาย รูปแบบของการดําเนินงาน ประสานงาน  เชื่อมโยงและความรวมมือสมาชิกของกลุม
เครือขาย  

2. วัตถุประสงคและจุดมุงหมายของเครือขาย  เปนเปาหมายที่ตองการใหเกิดขึ้นรวมกันของ
สมาชิกในเครือขาย 

 3. บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย ประกอบดวยงานหรือภารกิจที่สมาชิกในเครือขาย 
รวมกันทําเพื่อใหการดําเนินงานของเครือขายเปนไปตามเปาหมายที่กําหนดไวและเกิดประโยชน
สูงสุดแกสมาชิกในเครือขาย  

4. กิจกรรมของเครือขาย เปนแนวทางในการดําเนินงานของเครือขายสงเสริมสงผลใหการ
ดําเนินงานของกลุมเครือขายบรรลุตามจุดประสงคของเครือขาย และมีความยั่งยืนและตอเนื่อง  

5. ผลงานหรือผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย เปนผลที่เกิดขึ้นจากการดําเนินงานของ
เครือขาย ที่สงผลตอสมาชิกเครือขาย และประโยชนที่เกิดกับเครือขาย   

จากองคประกอบที่สําคัญ ทั้ง 5 องคประกอบหลัก และจากการสัมภาษณผูเชี่ยวชาญดาน
เครือขาย ผูวิจัยไดรับขอเสนอแนะใหมีการศึกษาถึงปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย  หรือ
สิ่งที่สงผลใหการดําเนินงานของเครือขายดําเนินไปดวยดี สามารถดําเนินงานบรรลุวัตถุประสงค
ของเครือขาย  

ดังนั้นในการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยจึงไดกําหนดกรอบในการศึกษารูปแบบของเครือขายการ
จัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่ งประกอบดวย 
องคประกอบหลัก 6 ดาน ดังนี้ 

1. ดานโครงสรางของเครือขาย  
2. ดานวัตถุประสงคของเครือขาย  
3. ดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย 
4. ดานกิจกรรมของเครือขาย  
5. ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย 
6. ดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย  
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แผนภาพที่ 9 กรอบความคิดในการวิจัย  

การจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

 

ก 

ฉ จ 

ง 

ค ข 

ช 

 

 
1. โครงสรางของเครือขาย  
2. วัตถุประสงคของเครือขาย  
3. บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย  
4. กิจกรรมของเครือขาย  
5. ผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย 
6. ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของ
เครือขาย 

มีภูมิคุมกันในตัว
ที่ด ี

มีเหตุผล 

พอประมาณ 

เงื่อนไขความรู 
(รอบรู รอบคอบ 

ระมัดระวัง) 

เงื่อนไขคุณธรรม 
(สต ิปญญา ขยัน อดทน 
พากเพียร ซื่อสัตย สุจริต 

แบงปน) 

นําสู 

เศรษฐกิจ / สังคม / สิ่งแวดลอม / 
วัฒนธรรม   

กาวหนาอยางสมดุล / มั่นคง / ยั่งยืน 

กรอบแนวคิดในการวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบดวย โครงสรางของเครือขาย วัตถุประสงคของ
เครือขาย บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย กจิกรรมของเครือขาย ผลที่คาดหวังที่จะเกิดจากเครือขาย 
ตลอดจนความเกี่ยวของสัมพันธกันระหวางองคประกอบตาง ๆ ของเครือขาย และปจจัยที่สงผลตอ
ความสําเร็จของเครือขาย โดยภายในเครือขายประกอบดวยสถานศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของรวมกัน
เปนเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อสงเสริมใหผูเรียนสามารถนํา
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไปประยุกตใชเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตบนทางสายกลาง ไดแก 
ความพอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุมกันในตัวที่ดี ซึ่งตั้งอยูบนเงื่อนไขของความรู ซึ่งไดแก รอบรู รอบคอบ 
ระมัดระวัง และเงื่อนไขของคุณธรรม ไดแก ซื่อสัตย สุจริต ขยัน อดทน สติปญญา และแบงปน เพื่อนําไปสู
การพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอมและวัฒนธรรมของประเทศใหเจริญกาวหนาตอไป ดังแผนภาพที่ 9 



บทที่ 3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

การวิจัยครั้งนี้ผู วิจัยใชระ เบียบวิธีวิทยาการวิจัยแบบผสมผสานระหวางการวิจัย              
เชิงคุณภาพ (Qualitative  Research) และการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยมี
ประชากรเปาหมายของการวิจัย คือ สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน การดําเนินการวิจัยแบงออกเปน 2 ตอน
คือ การดําเนินการวิจัยเชิงคุณภาพ และการวิจัยเชิงปริมาณ ซึ่งการศึกษาในเชิงคุณภาพ
ประกอบดวยการสัมภาษณผูบริหาร ครู นักเรียน ปราชญชุมชนหรือภูมิปญญาทองถิ่นจาก 2 
กรณีศึกษา จากนั้นนํารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่ได ไปตรวจสอบความเหมาะสมโดยการสอบถามความคิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญโดยใชเทคนิคเดลฟาย (Delphi technique) การดําเนินการวิจัยเชิงปริมาณ ดําเนินการ
โดยการสํารวจความคิดเห็นของผูบริหาร ครู นักเรียน ปราชญชุมชนหรือภูมิปญญาทองถิ่น        
เพื่อพิจารณาความเหมาะสมและความเปนไปไดของรูปแบบเครือขายที่พัฒนาขึ้นโดยใช
แบบสอบถาม มีขั้นตอนในการดําเนินการวิจัยโดยสรุปไดดังแผนภาพที่ 10  
 
 
 

 



                                                                                                                                                                  
                                                                                                                                                                   

 

 

77 

วิธีการ                     ผลที่ได 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

แผนภาพที่ 10 กรอบการดําเนินการวิจัย 

ระยะที่ 1 สัมภาษณผู
ที่มีสวนเกี่ยวของกับ
โรงเรียนเครือขาย
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

รางรูปแบบของเครือขายการจัดการเรียน
การสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานศึกษา ซึ่งประกอบดวย
องคประกอบในดานตางๆ จากการ
สัมภาษณผูที่มีสวนเกี่ยวของกับโรงเรียน
เครือขายเศรษฐกิจพอเพียง  

ระยะที่ 2 การสอบถาม
ความคิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ เกี่ยวกับ
องคประกอบของรูปแบบ
เครือขายการจัดการเรียน
การสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงโดยใช
เทคนิคเดลฟาย 

รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการ
สอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประกอบดวย 6 องคประกอบ 
 

รูปแบบเครือขายการจัดการเรียน
การสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานที่เหมาะสม 

ระยะที่ 3 การสอบถาม
ความคิดเห็นของผูบริหาร 
ครู เกี่ยวกับความเหมาะสม
และความเปนไปไดของ
รูปแบบเครือขายการจัดการ
เรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงที่
พัฒนาขึ้น 

ตอนที่ 1 
การศึกษาเชิงคุณภาพ 

ตอนที่ 2 
การศึกษาเชิงปริมาณ 

ตรวจสอบรูปแบบเครือขาย 
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การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยโดยใชวิธีการวิจัยแบบผสมผสานระหวางการวิจัยเชิงคุณภาพ
และการวิจัยเชิงปริมาณ เพื่อความชัดเจนในการดําเนินการวิจัย ผูวิจัยได นําเสนอวิธีการดําเนินการ
วิจัยออกเปน 2 ตอน คือ ตอนที่  1 การศึกษาเชิงคุณภาพ และตอนที่ 2 การศึกษาเชิงปริมาณ โดยมี
รายละเอียดการดําเนินการวิจัยดังนี้  
 

ตอนที่ 1 การศึกษาในเชิงคุณภาพ  
  ในการศ ึกษา เช ิงค ุณภาพครั ้ง นี ้  ผู ว ิจ ัย ดํา เน ินการ โดยกา รว ิจ ัยพห ุก รณ ีศ ึกษา 
(Multiple case study  research) โดยทําการศึกษาจากรณีศึกษา 2 กรณีศึกษาโดยการสัมภาษณ 
การสนทนากลุม ผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน ศึกษานิเทศก ภูมิปญญาทองถิ่ นที่เกี่ยวของกับการ
จัดการศึกษาในสถานศึกษา เพื่อศึกษารูปแบบของเครือขายในขั้นตน  
  1.1 กลุมผูใหขอมูลในการวิจัย 

กลุ มผู ให ข อม ูลในการศึกษาภาคสนามประกอบดวย  ผู บร ิหารสถานศึกษา 
คร ูผู สอน  น ัก เ ร ียน  ศ ึกษาน ิเทศก  ภูมิปญญาท องถิ ่นที ่เกี ่ยวข องก ับการจ ัดการศ ึกษาใน
สถานศึกษา จํานวน 2 โรงเรียน โดยคัดเลือกจากโรงเรียนแกนนําเครือขายเศรษฐกิจพอเพียง 
9  โรงเรียน (ดังรายละเอียดของสถานศึกษาในหนา 12-15) โดยมีเกณฑในการคัดเลือกกรณีศึกษา
จากโรงเรียนแกนนําเครือขายเศรษฐกิจพอเพียง ที่มีการจัดการเรียนการสอนโดยนําแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียงสูกระบวนการเรียนการสอน และขยายสูสถานศึกษาและหนวยงานอื่นๆ ใน
ลักษณะของเครือขาย อยางชัดเจนเหมาะสมที่จะเปนแบบอยางใหกับสถานศึกษาอื่นๆ ซึ่งจากการ
สอบถามคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษาพบวาสถานศึกษาที่มี
ลักษณะดังกลาว ไดแก โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย จังหวัด เพชรบุรีซึ่งเปนโรงเรียนที่เปดสอน
ในชวงชั้นที่ 3 และชวงชั้นที่ 4 และโรงเรียนบานกุดเชียงหมี จังหวัดยโสธร เปดสอนในชวงชั้นที่  1-3 
เพื่อใหรูปแบบเครือขายที่ไดมีความเหมาะสมและเปนไปไดผูวิจัยจึงเลือกกรณีศึกษาดังกลาวใน
การศึกษารูปแบบและพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  1.2 เครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมูล   

เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพประกอบดวยแบบสัมภาษณ 
จํานวน 5  ฉบับ ไดแก แบบสัมภาษณผูบริหาร แบบสัมภาษณครูผูสอน แบบสัมภาษณนักเรียน 
แบบสัมภาษณศึกษานิเทศก และแบบสัมภาษณภูมิปญญาทองถิ่นที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษา
ในสถานศึกษา ในประเด็นที่เกี่ยวของกับโครงสรางของเครือขาย วัตถุประสงคของเครือขาย 
องคประกอบของเครือขาย บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย กิ จกรรมของเครือขาย ผลลัพธที่จะ
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เกิดจากเครือขาย  และปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขายซึ่งมีตัวอยางของประเด็นที่ใชใน
การสัมภาษณดังนี้   

  1)  ประ เด็นการสัมภาษณ เกี่ ย วกับ โครงสร า งของ เครือข ายและ
วัตถุประสงคของเครือขาย  

      (1)  การจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาของทานมีลักษณะอยางไร 

      (2)  สถานศึกษาของทานไดมีการรวมมือกันกับสถานศึกษาหรือ
หนวยงานที่เกี่ยวของในการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา
หรือไมอยางไร 

      (3) การขยายผลการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาโดยอาศัยการขับเคลื่อนในลักษณะของเครือขายสถานศึกษานั้นดี
หรือไมอยางไร 

      (4) เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษาควรประกอบไปดวยบุคคล หรือหนวยงานใดบาง  
        (5) วัตถุประสงคหรือจุดมุงหมายของเครือขายการจัดการเรียน
การสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีอะไรบาง 
 

    2)  ประเด็นการสัมภาษณเกี่ยวกับบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย 
และกิจกรรมของเครือขาย 

      (1) บุคคลหรือหนวยงานที่เปนสมาชิกของเครือขายควรมีบทบาท
และหนาที่อยางไรในการดําเนินการของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา  

      (2)  ผูบริหารโรงเรียนเครือขายการจัดการเรียนการสอน
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ควรมีบทบาทหนาที่อยางไรบาง  
        (3) กิจกรรมที่เครือขายควรจัดขึ้นในเครือขายควรมีกิจกรรม
อะไรบางอยางไร 

 

    3)  ประเด็นการสัมภาษณเกี่ยวกับผลลัพธที ่จะเกิดจากเครือขาย 
และปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย  
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        (1)  ทานคิดวาผลลัพธที่คาดวาจะเกิดจากการจัดการเรียนการ
สอนในรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานมีอะไรบาง 
        (2) ทานคิดวามีปจจัยใดบางที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย
การจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  1.3 การเก็บรวบรวมขอมูล  

การเก็บรวบรวมขอมูลภาคสนามผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณ
ผูบริหาร ครูผูสอน นักเรียน ศึกษานิเทศก ภูมิปญญาทองถิ่นที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาใน
สถานศึกษา ในโรงเรียนตนแบบเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อศึกษารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการ
สอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาซึ่งประกอบดวย โครงสรางของเครือขาย 
วัตถุประสงคของเครือขาย บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย กิจกรรมของเครือขาย และผลลัพธที่
จะเกิดจากเครือขาย และปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย โดยลงพื้นที่เพื่อเก็บขอมูล 
2 แหง แหงละ 7 วัน โดยตัวผูวิจัยเปนผูเก็บรวบรวมขอมูลซึ่งมีแผนการลงเก็บขอมูลภาคสนามดังนี้ 

ผูวิจัยไดคัดเลือกกรณีศึกษาจากโรงเรียนแกนนําเครือขายเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 2 
โรงเรียน จาก 9 โรงเรียน และโรงเรียนที่เปนสมาชิกเครือขายของโรงเรียนแกนนําเศรษฐกิจพอเพียง 
จํานวน 4 โรงเรียน จากกรณีศึกษาละ 2 โรงเรียน โดยมีกลุมผูใหขอมูล กรณีศึกษาละ  17  คน ไดแก 
ผูบริหารสถานศึกษา 3  คน ครูผูสอน 6  คน นักเรียนจํานวน 6  คน ภูมิปญญาทองถิ่นที่เกี่ยวของกับ
การจัดการศึกษาในสถานศึกษา 1  คน ศึกษานิเทศก 1  คน จากหนวยงานที่เกี่ยวของกับโรงเรียน
เครือขายเศรษฐกิจพอเพียง และสอบถามจากโรงเรียนเครือขายจาก  9  โรงเรียน โดยผูวิจัยคัดเลือก
มาจํานวน 2 โรงเรียน ไดแก โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรี และโรงเรียนบานกุดเชียงหมี    
ดังรายละเอียดในตารางที่ 3.1  

 

ตารางที่ 3.1 รายชื่อโรงเรียนกรณีศึกษาที่เก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพ  
กรณีศึกษาที่ (ภาค)  โรงเรียน 

กรณีศึกษาที่ 1 
(ภาคกลางตอนบนและตะวันตก) 
(14 – 21 ธ.ค. 2550) 

โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย 427 หมู 8  
ถ.บานหุบกะพง ต. เขาใหญ อ.ชะอํา 
จ.เพชรบุรี 76120 

กรณีศึกษาที่ 2 
(ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง ) 
 (24 – 28 ธ.ค. 2550) 

โรงเรียนบานกุดเชียงหมี 163 หมู 1  
ตําบลกุดเชียงหมี อ.เลิงนกทา จ.ยโสธร 35120 
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1.4 การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ 
การวิเคราะหขอมูลในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดวิเคราะหขอมูลที่ไดมาดังนี้  

    1.4.1  การวิเคราะหขอมูลใชการวิเคราะหเนื้อหา (Content  analysis) โดยนํา
เอกสารและขอมูลที่ไดมาสังเคราะหแลวนําเสนอโดยบรรยาย  
    1.4.2  การสรางขอสรุปแบบอุปนัย (Analytic  induction) เพื่อนําขอมูลทั้งหมดที่
รวบรวมมาสรุปเปนองคประกอบตางๆของรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
  1.5 การตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบเครือขายโดยใชเทคนิคเดลฟาย 

หลังจากการเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพเรียบรอยแลวผูวิจัยไดตรวจสอบความ
เหมาะสมของรูปแบบเครือขายโดยการสํารวจความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ โดยใชเทคนิคเดลฟาย โดย
มีกลุมผูใหขอมูล เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะห
ขอมูลดังนี้ 
    1.5.1 กลุมผูเชี่ยวชาญที่ใหขอมูล 

การสํารวจความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ เพื่อตรวจสอบความเหมาะสม
ของรูปแบบเครือขายที่พัฒนาขึ้นในระยะที่ 1  ผูวิจัยกําหนดจํานวนผูเชี่ยวชาญทั้งหมด 25 คน
เนื่องจากการศึกษาพบวาจํานวนผูเชี่ยวชาญที่เขารวมโครงการวิจัยนั้น มีตั้งแต 10 คนขึ้นไป   
ถากลุมผูเชี่ยวชาญมีความแตกตางกันมาก ก็อาจตองใชจํานวนผูเชี่ยวชาญมาก (ขนิษฐา วิทยา
อนุมาส, 2547) และจากการศึกษาของ Macmillan  (1997  อางถึงใน เกษม บุญออน, 2522) 
พบวาจํานวนผูเชี่ยวชาญที่ใชในการวิจัยโดยใชเทคนิคเดลฟาย ถาจะชวยลดความคลาดเคลื่อน
ใหนอยลงจนคงที่ ควรมีจํานวนตั้งแต 17 คนขึ้นไป ดังนั้นจึงจําเปนที่จะตองเลือกผูเชี่ยวชาญที่มี
จํานวนมากกวา 17  คน เพราะจากการศึกษางานวิจัยที่ผานมามักเกิดการสูญหายของผูเชี่ยวชาญ
ระหวางทําการวิจัย ดังนั้นในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดคัดเลือกผูเชี่ยวชาญจํานวนทั้งหมด 25  คน 
โดยมีหลักเกณฑในการเลือกดังตอไปนี้  
      1) กลุมนักวิชาการ ไดแก ผูที่มีบทบาทหรือผลงานวิชาการที่เกี่ยวของกับ
เครือขายดานการจัดการเรียนการสอน การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง ไปสูสถานศึกษา หรืออื่นๆที่
เกี่ยวของ เชนสอนหรือวิจัยเกี่ยวกับเครือขาย มีผลงานหรือตําราเกี่ยวกับเค รือขาย  
      2)  กลุมผูบริหาร โรงเรียนตนแบบเครือขายเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่ง
เปนโรงเรียนแกนนําเครือขายเศรษฐกิจพอเพียง   

    3) กลุมครูผูสอนที่มีประสบการณหรือมีบทบาทดานการจัดการเรียนการ
สอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในโรงเรี ยนแกนนําเครือขายเศรษฐกิจพอเพียง  
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    1.5.2 เครื่องมือที่ใชตรวจสอบรูปแบบโดยผูเชี่ยวชาญ  

เครื่องมือที่ใชในการสอบถามความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญโดยใชเทคนิค
เดลฟาย ผูวิจัยใชแบบสอบถามในเก็บรวบรวมขอมูล ซึ่งประกอบดวยแบบสอบถามปลายเปด 
จํานวน 1 ฉบับ และแบบสอบถามชนิดประมาณคา 5 ระดับ จนกวาจะยุติกระบวนการเดลฟาย ซึ่ง
มีขั้นตอนในการสรางและพัฒนาเครื่องมือดังนี้  

    1) การสรางแบบสอบถามปลายเปด 
ผูวิจัยนํากรอบแนวคิดในการวิจัยครั้งนี้ ซึ่งไดจากการศึกษาเอกสาร

แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของ และขอมูลที่ไดจากการศึกษาภาคสนามไปใชในการกําหนด
กรอบคําถาม สําหรับใหผู เชี่ยวชาญใหความเห็นวา องคประกอบของรูปแบบเครือขายซึ่ง
ประกอบดวย โครงสรางของเครือขาย วัตถุประสงคของเครือขาย บทบาทหนาที่ของสมาชิก
เครือขาย กิจกรรมของเครือขาย ผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย และปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จ
ของเครือขาย วามีความเหมาะสม ครบถวน ชัดเจน หรือไม อยางไร พรอมทั้งขอเสนอแนะในการ
ปรับปรุงแกไขเพิ่มเติมใหมีความเหมาะสมและสมบูรณยิ่งขึ้น โดยมีตัวอยางแบบสอบถามในรอบที่ 
1 ดังนี้ (รายละเอียดของแบบสอบถามดูในภาคผนวก ข ) 

    2) การสรางแบบสอบถามปลายปด  
การสรางแบบสอบถามปลายเปดผูวิจัยนําขอมูลที่ไดจากการตอบ

แบบสอบถามรอบที่ 1  ของผูเชี่ยวชาญมาสังเคราะหสรางเปนแบบสอบถามแบบประมาณคา 5 
ระดับ เพื่อสอบถามระดับความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ ดานความเหมาะสมของรูปแบบเครือขายใน
รอบที่ 2  จากนั้นนําขอมูลที่ไดกับมาวิเคราะหทางสถิติหาคาพิสัยระหวางควอไทล มัธยฐาน       
ฐานนิยม แลวสรางแบบสอบถามชนิดมาตรประมาณคา 5  ระดับโดยมีขอคําถามเกี่ยวกับตัวบงชี้
เหมือนกับในรอบที่สอง และเพิ่มขอมูลเกี่ยวกับตําแหนงของคาเฉลี่ย เลขคณิต คามัธยฐาน สวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน ขอบเขตพิสัยระหวางควอไทลของกลุมรวม รวมทั้งคําตอบของผูเชี่ยวชาญแต
ละคนในรอบที่ผานมา สําหรับเก็บขอมูลในรอบที่ 3  เพื่อใหผูเชี่ยวชาญใชประกอบในการพิจารณา
ยืนยันคําตอบเดิม หรือเปลี่ยนแปลงคําตอบใหเปนไปตามภาพรวมของกลุม กรณีที่ผูเชี่ยวชาญ
ตองการยืนยันคําตอบเดิมเมื่อคําตอบในรอบที่ผานมาอยูนอกเหนือขอบเขตพิสัย ควอไทลของ
กลุม ตองแสดงเหตุผลใหเห็นดวย ในการคัดเลือกองคประกอบของแตละดานผูวิจัยพิจารณาจาก
ฉันทามติของแตละองคประกอบ ซึ่งมีเกณฑในการพิจารณาตรวจสอบการไดรับฉันทามติ คือ 
องคประกอบจะไดฉันทามติของกลุมผูเชี่ยวชาญก็ตอเมื่อองคประกอบนั้นมีคามัธยฐานไมต่ํา
กวา 3.50 คาสัมบูรณของผลตางระหวางคามัธยฐานและฐานนิยมไมเกิน 1.00 และคาพิสัยระหวาง     
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ควอไทลไมเกิน 1.50 (Dalkey  and  Helmer,  1963  ;  Kurth-Schai,  Poolpatarachewin  and 
Pittiyanuwat,1998) และกําหนดการแปลความหมายของมัธยฐานจากการวิเคราะหขอมูลไวดังนี้ 

 
คามัธยฐานตั้งแต 4.50 ขึ้นไป   หมายถึง กลุมผู เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นวารูปแบบ

เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตาม
รายละเอียดที่ระบุนั้น เหมาะสมมากที่สุด 

คามัธยฐานตั้งแต 3.50-4.49  หมายถึง กลุมผู เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นวารูปแบบ
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิ จพอเพี ยงในสถานศึ กษาขั้ นพื้ นฐานตาม
รายละเอียดที่ระบุนั้น เหมาะสมมาก 

คามัธยฐานตั้งแต 2.50-3.49  หมายถึง กลุมผู เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นวารูปแบบ
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตาม
รายละเอียดที่ระบุนั้น เหมาะสมปานกลาง 

คามัธยฐานตั้งแต 1.50-2.49  หมายถึง กลุมผูเชี ่ยวชาญมีความคิดเห็นวารูปแบบ
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพ ียงในสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานตาม
รายละเอียดที่ระบุนั้น เหมาะสมนอย 

คามัธยฐานต่ํากวา 1.50   หมายถึง  กลุมผู เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นวารูปแบบ  
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ในสถานศึกษาขั้นพื้ นฐานตาม
รายละเอียดที่ระบุนั้น  เหมาะสมนอยที่สุดหรือไม
เหมาะสม 

    1.5.3 การเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชเทคนิคเดลฟาย   
การเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมรูปแบบของเครือขาย

การจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผูวิจัยเก็บ
รวบรวมขอมูลจากผูเชี่ยวชาญโดยใชเทคนิคเดลฟาย สอบถามถามความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ
จํานวน 25 ทาน  เก็บรวบรวมขอมูลดวยแบบสอบถามทางไปรษณีย  3  รอบ  และการประสานงาน
ทางโทรศัพท ซึ่งดําเนินการระหวางเดือนมกราคม 2551 ถึงเดือน สิงหาคม 2551  
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    1.5.4 การวิเคราะหขอมูล 
การวิเคราะหขอมูลเพื่อการสรุปฉันทามติของผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับความ

เหมาะสมของรูปแบบเครือขาย ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลโดยการหาคามัธยฐานไมต่ํากวา 3.50 คา
สัมบูรณของผลตางระหวางคามัธยฐานและฐานนิยมไมเกิน  1.00 และคาพิสัยระหวางควอไทลไมเกิน 
1.50 (Dalkey and Helmer, 1963 ; Kurth-Schai, Poolpatarachewin and Pittiyanuwat,1998) 
 

ตอนที่ 2 การศึกษาในเชิงปริมาณ  
  ในการศึกษาเชิงปริมาณ ผูวิจัยดําเนินการโดยสํารวจความคิดเห็นของ ผูบริหารสถานศึกษา 
ครูผูสอนนักเรียน ศึกษานิเทศก ภูมิปญญาทองถิ่นที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาในสถานศึกษา  เพื่อ
พิจารณาความเหมาะสมและความเปนไปไดของรูปแบบเครือขายที่พัฒนาขึน้ โดยมีรายละเอียดดังนี ้

2.1 กลุมตัวอยาง 
กลุมตัวอยางที่เก็บรวบรวมขอมูลเพื่อการสํารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสม

และความเปนไปไดของรูปแบบเครือขายที่พัฒนาขึ้นโดยใชแบบสอบถาม ประกอบดวยผูบริหาร
สถานศึกษา ครูผูสอน นักเรียน ปราชญชุมชนหรือภูมิปญญาทองถิ่น หรือกรรมการสถานศึกษา ที่
เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาในสถานศึกษา ที่เปดสอนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งเปน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานทั่วไปที่เปดสอนระหวางชวงชั้นที่ 1 ถึงชวงชั้นที่ 4  (ที่ไมไดเปนสถานศึกษา
แบบอยางการจัดการเรียนการสอนและบริหารการจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงป 
2550 ในภูมิภาคตางๆของประเทศไทย) ไดมาจากการสุมหลายขั้นตอน โดยกําหนดขนาดของกลุม
ตัวอยางตามตารางการคํานวณขนาดกลุมตัวอยางของ Yamane  ที่ระดับความเชื่อมั่น 95 % 
ความคลาดเคลื่อนจากการสุมรอยละ 5   จึงไดกําหนดขนาดกลุมตัวอยางจํานวน 400  คน แต
เนื่องจากการตอบกลับของแบบสอบถามในการวิจัยโดยเฉลี่ยมีคาประมาณรอยละ 80  (นงลักษณ 
วิรัชชัย,  2542 อางถึงใน ภาวิณี บุญเสริม , 2546) ผูวิจัยจึงปรับขนาดของกลุมตัวอยางใหเปน  480  
คน เพื่อใหไดขอมูลตอบกลับเพียงพอในการวิเคราะหขอมูล ซึ่งมีการดําเนินการสุมตัวอยางโดยใช
วิธีการสุมแบบหลายขั้นตอนดังนี้ 

1. สุมจังหวัดในแตละภาค จาก 6 ภาค ๆ ละ 2 จังหวัด รวมทั้งหมด 12 จังหวัด 
2. สุมเขตพื้นที่การศึกษาจาก 12 จังหวัด ที่ไดจากการสุมขั้นที่ 1 จังหวัดละ 1 เขต  
3. สุมสถานศึกษาในแตละเขตพื้นที่การศึกษาจาก 12 เขต ๆ ละ 8 โรงเรียน รวม 

12 เขต ไดจํานวนทั้งหมด 96  โรงเรียน ซึ่งมีผูใหขอมูลโรงเรียนละ 5  คน  รวม 480  คนโดยกลุม
ตัวอยางที่ใชในการเก็บรวมรวมขอมูลตามภูมิภาคตางๆ ดังนี้   
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 ตารางที่ 3.2   กลุมตัวอยางผูใหขอมูลจากภูมิภาคตางๆ  
ภาค  จังหวัด  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

เหนือ 
 
ใต 
 
ตะวันออก 
 
ตะวันตก 
 
กลาง 
 
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

1) เชียงใหม 
2) เชียงราย 
1) กระบี่ 
2) นครศรีธรรมราช 
1) จันทบุรี 
2) สระแกว 
1) เพชรบุรี 
2) ตาก 
1) อุทัยธานี 
2) นครนายก 
1) นครพนม 
2) สุรินทร 

เขต 3 
เขต 4 
เขต 1 
เขต 4 
เขต 2 
เขต 2 
เขต 1 
เขต 2 
เขต 1 

นครนายก 
เขต 1 
เขต 3 

 

2.2 เครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมูลเชิงปริมาณ  
เครื ่องม ือที ่ใช ในการเก ็บรวบรวมข อม ูลจากผู บร ิหารสถานศึกษา คร ูผู สอน 

น ัก เร ียน  ภูมิปญญาทองถิ่นหรือกรรมการสถานศึกษา ที่ เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาใน
สถานศึกษา เพื่อสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมและความเปนไปไดของรูปแบบ
เครือขายการจัดการเรียนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา  

เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับความ
เหมาะสมและความเปนไปไดของรูปแบบของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบดวยแบบสอบถาม จํานวน 1 ฉบับ ซึ่งเปน
แบบสอบถามชนิดประมาณคา 5 ระดับ การแสดงความคิดเห็นถึงความเหมาะสมของแตละ
องคประกอบ โดยใชแบบสอบถามที่ไดจากการตรวจสอบรูปแบบเครือขายจากผูเชี่ยวชาญในรอบที่
สาม ซึ่งเปนรอบสุดทายของเทคนิคเดลฟาย จากนั้นนําแบบสอบถามไปทดลองใชกับโรงเรียนสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จํานวน  30  ชุด  เพื่อปรับปรุงสํานวนภาษา  และ
วิเคราะหหาคาความเที่ยงสัมประสิทธิ์แอลฟา  โดยมีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ 0.97 จากนั้นนํา
แบบสอบถามกลับมาปรับปรุงภาษา คําชี้แจง นําแบบสอบถามที่ไดปรับปรุงแลวไปใชเก็บขอมูล
จริงกับกลุมตัวอยาง  (รายละเอียดแบบสอบถามในภาคผนวก ข) สําหรับเกณฑในการพิจารณา
ความเหมาะสมและความเปนไปไดในการนําไปใช ผูวิจัยกําหนดระดับความเหมาะสมดังนี้  
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5  หมายถึง    มีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียดที่ระบุ
นั้น เหมาะสมมากที่สุด   

4  หมายถึง    มีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียดที่ระบุ
นั้น เหมาะสมมาก   

3  หมายถึง    มีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียดที่ระบุ
นั้น เหมาะสมปานกลาง   

2  หมายถึง    มีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียดที่ระบุ
นั้น เหมาะสมนอย 

1  หมายถึง    มีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียดที่ระบุ
นั้น เหมาะสมนอยที่สุดหรือไมเหมาะสม 

 
 

ในชองของความเปนไปได ระดับคะแนนมีความหมายดังนี้ 
5  หมายถึง    มีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียดที่ระบุ
นั้นมีความเปนไปไดมากที่สุดในการปฏิบัติ 

4  หมายถึง    มีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียดที่ระบุ
นั้นมีความเปนไปไดมากในการปฏิบัติ 

3  หมายถึง    มีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียดที่ระบุ
นั้นมีความเปนไปไดปานกลางในการปฏิบัติ   

2  หมายถึง    มีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียดที่ระบุ
นั้นมีความเปนไปไดนอยในการปฏิบัติ  
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1  หมายถึง    มีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียดที่ระบุนั้น
มีความเปนไปไดนอยที่สุดในการปฏิบัติ  หรือเปนไปไมไดในการ
ปฏิบัต ิ

 

  การสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมและความเปนไปไดของการนํา
รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานไป
ใช ผูวิจัยไดนําขอคําถามที่ผานการตรวจสอบจากผูเชี่ยวชาญมาสรางเปนแบบสอบถามโดยเพิ่มชองของ
ความคิดเห็นเกี่ยวกับการนํารูปแบบของเครือขายไปใชโดยมีตัวอยางรายการขอคําถามดังตาราง 3.3 

 

ตารางที่ 3.3 ตัวอยางรายการแบบสอบถามความเหมาะสมและเปนไปไดในการนํารูปแบบเครือขายไปใช 
ความเหมาะสม  ความเปนไปได ขอคําถาม 

5  4  3  2  1  5  4  3  2  1 
1. ดานโครงสรางของเครือขาย  
1.1 เครือขายมีสถานศึกษาที่เปนแมขายทํา

หนาที่เปนศูนยกลางเพื่อประสานงานกับ
สมาชิกในเครือขาย 

                   

1.2  เครือขายมีสถานศึกษาที่เปนลูกขาย 
ซึ่ง เปนสมาชิกของเครือขายและ
ดําเนินกิจกรรมรวมกับเครือขาย  

                   

1.3  มีคณะกรรมการของเครือขายที่มาจาก
สถานศึกษาในเครือขาย เพื่อรวมวาง
แผนการดําเนินงานของเครือขาย 

                   

1.4 มีการวางเปาหมายและวัตถุประสงค
รวมกันของเครือขาย 

                   

1.5 มีการประสานความรวมมือระหวาง
องคกรที่เกี่ยวของกับเครือขาย  

                   

1.6  มีการประสานความรวมมือระหวาง
สถานศึกษาที่เปน  แมขาย และลูกขาย 

                   

1.7  มีการประสานความรวมมือระหวาง
ลูกขายกับ  ลูกขาย 

                   

1.8 มีการดําเนินกิจกรรมรวมกันระหวาง
สมาชิกในเครือขาย 
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2.3 การเก็บรวบรวมขอมูลเชิงปริมาณ  
  การเก็บรวบรวมขอมูลเชิงปริมาณ ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลจาก ผูบริหารสถานศึกษา 
ครูผูสอน นักเรียน ประชาชนในชุมชนหรือภูมิปญญาทองถิ่น เพื่อสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับ
ความเหมาะสมและความเปนไปไดของการนํารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานไปใช โดยขั้นตอนของการเก็บรวบรวม
ขอมูล ผูวิจัยไดประสานงานไปยังครูที่อยูในจังหวัดที่เปนกลุมตัวอยางทางโทรศัพท เพื่อขอความ
อนุเคราะหเปนผูประสานงานในการเก็บรวบรวมขอมูล จากนั้นผูวิจัยไดสงแบบสอบถามไปยัง
ตัวแทนครูผูประสานงานทางไปรษณีย ในจังหวัดที่เปนกลุมตัวอยาง  
 

2.4 การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ 
การวิเคราะหขอมูลการตอบแบบสอบถามของผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน นักเรียน

ปราชญชุมชนหรือภูมิปญญาทองถิ่น หรือกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผูวิจัยไดนําขอมูลมา
วิเคราะหขอมูลพื้นฐานของผูตอบแบบสอบถาม โดยหาคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ
วิเคราะหขอมูลเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมและความเปนไปไดในการนําไปใช โดยใชสถิติ
พื้นฐาน ไดแก คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สําหรับการแปลความหมายของผลการ
วิเคราะหขอมูลจากมาตรประมาณคา 5 ระดับ ผูวิจัยแบงกลุมคาคะแนนเฉลี่ยออกเปน 5 ระดับ 
และแปลความหมายของคาเฉลี่ยดังนี้ 

คาเฉลี่ย                     ความหมาย 
4.50-5.00 
3.50-4.49 
2.50-3.49 
1.50-2.49 
1.00-1.49 

รูปแบบเครือขายมีความเหมาะสมมากที่สุด  
รูปแบบเครือขายมีความเหมาะสมมาก 
รูปแบบเครือขายมีความเหมาะสมปานกลาง 
รูปแบบเครือขายมีความเหมาะสมนอย  
รูปแบบเครือขายมีความเหมาะสมนอยมากหรือไมเหมาะสม  

 

คาเฉลี่ย                     ความหมาย 
4.50-5.00 
3.50-4.49 
2.50-3.49 
1.50-2.49 
1.00-1.49 

รูปแบบเครือขายมีความเปนไปไดมากที่สุดในการปฏิบัติ  
รูปแบบเครือขายมีความเปนไปไดมากในการปฏิบัติ  
รูปแบบเครือขายมีความเปนไปไดปานกลางในการปฏิบัติ 
รูปแบบเครือขายมีความเปนไปไดนอยในการปฏิบัติ  
รูปแบบเครือขายมีความเปนไปไดนอยมากหรือเปนไปไมไดในการปฏิบัติ  

 



บทที ่4 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

  การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในครั้งนี้ ผูวิจัยไดนําเสนอเกี่ยวกับผลการวิเคราะห
ขอมูลเพื่อพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยการศึกษาเชิงคุณภาพ การใชเทคนิคเดลฟาย แ ละการศึกษาเชิงสํารวจ
เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมและความเปนไปไดของรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอน
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยผูวิจัยแบงการนําเสนอขอมูล
ออกเปน 4 ตอน ไดแก 

ตอนที่ 1 รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จากการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ  

ตอนที่ 2 ผลการสังเคราะหรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จาก 2 กรณีศึกษา 

ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะหขอมูลเพื่อตรวจสอบรูปแบบเครือขายการจัดการเรียน
การสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโดย ผูเชี่ยวชาญ 

ตอนที่ 4 ผลการตรวจสอบความเหมาะสมและความเปนไปไดในการนํารูปแบบ
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไปใช  

 

ตอนที่ 1  รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จากการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ  

ในการพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผูวิจัยไดเลือกกรณีศึกษา โดยเลือกจากสถานศึกษาที่นําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอน ไดแก กรณีศึกษาที่ 1 โรงเรียนจุฬา
ภรณราชวิทยาลัย โรงเรียนในบริบทของโรงเรียนมัธยมศึกษา และกรณีศึกษาที่ 2 โรงเรียนบานกุด
เชียงหมี โรงเรียนในบริบทของโรงเรียนประถมศึกษา โดยผลการวิเคราะหขอมูล แยกนําเสนอตาม
รายกรณีศึกษา ดังนี้ 
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กรณีศึกษาที่ 1 เครือขายโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย 

  1 ขอมูลพื้นฐาน 

โรง เ รียนจุฬ าภ รณ ราชวิทยาลัย  เพ ชรบุรี  เปน โรง เ รียนสังกัดกรม สามัญ ศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเพชรบุรี เขต 2 สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน กอตั้งขึ้นเนื่องในวโรกาสที่สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ
อัครราชกุมารี ทรงเจริญพระชนมายุครบ 36 พรรษา เมื่อวันที่ 4 กรกฎาคม 2536 เพื่อเฉลิมพระ
เกียรติที่พระองคทรงมีพระมหากรุณาธิคุณตองาน ดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และสิ่งแวดลอม โดย
มุงจัดการศึกษาเนนดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และสิ่งแวดลอม ทั้งยังปลูกฝงเยาวชนให
เพียบพรอมดวยคุณธรรม จริยธรรม  และสามารถพึ่งตนเองได 
      โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรี  ตั้งอยูบนผืนดินพระราชทานบานหุบกะพง พื้นที่ 141 
ไร 1 งาน 38 ตารางวา กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศจัดตั้งโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย 
เพชรบุรี เมื่อวันที่  2 มิถุนายน 2537 โดยแตงตั้งใหนายธานี กาทอง ผูชวยผูอํานวยการสามัญศึกษา  
จังหวัดเพชรบุรี ปฏิบัติหนาที่ในฐานะผูบริหารโรงเรียน จัดใหมีการเรียนการสอนครั้งแรกเมื่อวันที่ 
14 พฤษภาคม 2538 โดยใชศูนยพัฒนาบุคลากร กรมสามัญศึกษา เปนที่เรียนจนถึงวันที่ 12 
มกราคม 2539 เมื่อโรงเรียนไดกอสรางแลวเสร็จจึงยายมาเรียนยังสถานที่ปจจุบัน  
      โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรี เปนโรงเรียนสหศึกษาแบบประจํา  จัดการเรียนการสอน
ชั้น มัธยมศึกษาปที่ 1-6 รับนักเรียนที่เรียนดีจากพื้นที่ในเขตการศึกษา 5 ไดแก จังหวัดประจวบคีรีขันธ  
ราชบุรี สมุทรสงคราม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี และเพชรบุรี  มีอุปกรณการศึกษาครบทุกสาขาวิชา 
อาทิ วิชาวิทยาศาสตร สาขาฟสิกส เคมี และชีววิทยา วิชาคอมพิวเตอร วิชาพลานามัย และ
ครุภัณฑประกอบดวยหองโสตทัศนศึกษา นับวาเปนสถาบันที่มีมาตรฐาน เปนแหลงสรางเสริม
คุณภาพชีวิตแกเยาวชนใหมีความรู  ความสามารถ พัฒนาเยาวชนใหอยูบนพื้นฐานของความเปน
ไทยอยางสมบูรณ 

พันธกิจของโรงเรียน 
1. สืบสานงานตามโครงการพระราชดําริ  
2. มุงสรางนักเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค 
3. สงเสริมใหนักเรียนมีความคิดเชิงวิทยาศาสตร มีจิตวิญญาณของความเปนนักวิจัย 

นักคิดคน และพัฒนา มีความคิดสรางสรรค  
4. สงเสริมใหนักเรียนมีความรับผิดชอบตอตนเอง ตอสังคม เปนพลเมืองที่มีคุณภาพ 

สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมอยางมีความสุข  
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5. มีการบริหารจัดการ และการจัดกระบวนการเรียนการสอนโดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

จุดเนนของโรงเรียน 
1. สรางผูเรียนและบุคลากรที่มีคุณลักษณะของความเปนผูมีหลักคิด หลักวิชา 

และหลักปฎิบัติ ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
2. จัดการเรียนการสอนที่มุงเนนดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร เทคโนโลยี และ

สิ่งแวดลอม 
3. ดําเนินชีวิตตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. เนนคุณธรรมนําวิชาการ 

โรงเรียนเครือขาย โรงเรียนสมาชิกเครือขายโครงการเศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนจุฬา
ภรณราชวิทยาลัยเพชรบุรี มีจํานวน 12 แหง ดังนี้     

1 โรงเรียนโยธินบูรณะ เพชรบุรี  7 โรงเรียนหนองชุมแสงวิทยา 
2 โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา 8 โรงเรียนชะอําคุณหญิงเนื่องบุรี  
3 โรงเรียนหวยทรายประชาสรรค  9 โรงเรียนหนองหญาปลองวิทยา 
4 โรงเรียนดอนยางวิทยา 10 โรงเรียนปาเด็งวิทยา 
5 โรงเรียนศึกษาสงเคราะห  เพชรบุรี  11 โรงเรียนบานลาดวิทยา 
6 พรหมานุสรณจังหวัดเพชรบุรี 12 โรงเรียนแกงกระจานวิทยา 

   
2. รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จากขอมูลกรณีศึกษาที่ 1 
  ในการนําเสนอผลวิเคราะหการสัมภาษณและสนทนากลุมเกี่ยวกับรูปแบบ
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
แบงออกเปน 6 ดาน ดังนี้ 

2.1 ดานโครงสรางของเครือขาย  
2.2 ดานวัตถุประสงคของเครือขาย  
2.3 ดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย 
2.4 ดานกิจกรรมของเครือขาย  
2.5 ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย 
2.6 ดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย  
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2.1. ดานโครงสรางของเครือขาย 

 จากการสัมภาษณผูบริหารสถานศึกษา ครู นักเรียนเกี่ยวกับรูปแบบเครือขายการ
จักการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ดานโครงสราง
ของเครือขาย พบวา ลักษณะของโครงสรางของเครือขาย ควรประกอบดวยสถานศึกษาที่ เปนแกน
นําหรือเรียกวาแมขาย ทําหนาที่ในการประสานงานและเปนหนวยงานหลักในการทํางานของ
เครือขาย มีสถานศึกษาที่เปนสมาชิกของเครือขายหรือที่เรียกวา ลูกขาย เพื่อรวมกันจัดกิจกรรม
ของเครือขาย มีคณะกรรมการที่มาจากสถานศึกษาในเครือขายทําหนาที่ตางๆในเครือขาย มีการ
ประสานงาน เชื่อมโยงกัน ระหวางแมขายกับลูกขาย และระหวางลูกขาย  เพื่อรวมมือในการทํางาน 
นอกจากนี้ในโครงสรางของเครือขายควรมีหนวยงานตางๆ ใหการสนับสนุนการทํางานของ
เครือขาย เชน องคการบริหาร สวนตําบล หนวยงานตางๆในชุมชน รวมทั้งหนวยงานอื่นๆที่เกี่ยวของ 
กับรูปแบบเครือขายในการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานดานโครงสรางของเครือขาย  ซึ่งมรีายละเอียดดังนี้ 
  2.1.1  มีสถานศึกษาที่เปนแมขายทําหนาที่เปนศูนยกลางเพื่อประสานงาน
กับสมาชิกในเครือขาย  และมีสถานศึกษาที่เปนลูกขาย ซึ่งเปนสมาชิกของเครือขายและ
ดําเนินกิจกรรมรวมกับเครือขาย 

ลักษณะของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ควรเปนลักษณะของเครือขายแนวนอน หรือเครือขายกระจาย มี
สถานศึกษาที่เปนแกนนําเครือขายหรือแมขาย มีสถานศึกษาอื่นๆที่เปนสมาชิกเครือขายหรือลูกขาย 
สามารถเชื่อมโยงการทํางานจากแมขายสูลูกขายและมีการประสานงานจากลูกขายกับลูกขายดวย
กันเอง มีหนวยงานที่ใหการสนับสนุนการทํางานของเครือขายทั้งดานงบประมาณ ดานวิทยากร  
รวมทั้งแหลงเรียนรูตางๆ ดังคําสัมภาษณตอไปนี้  

  “...พี่คิดวาเครือขายนาจะมีลักษณะเปนแบบที่ 1(ชี้ที่รูปแบบเครือขาย
แนวนอนหรือเครือขายกระจาย) คือ มีแมขายเปนหลัก แลวลูกขายก็มารวมกับ
แมขาย มันเขมขน นาจะดีกวา...” 

    ครู โรงเรียนศึกษาสงเคราะหเพชรบุรี  

   “ (ดูภาพเครือขายกระจาย) โรงนี้ติดตอโรงนี้ได แบบนี้จะดีกวา  บางครั้ง
พอเราไป ไมใชศูนยรูคนเดียว บางครั้งโรงเรียนนี้อาจจะเริ่มรู เริ่มเกงถายทอดให
คนอื่นได  จะไดไมมาหนักที่ตรงนี้ที่เดียว  อยูใกลๆ มาถามตรงนี้ก็ได  แทนที่จะ
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มาแบบรวมศูนย มันหนักอยูที่เดียว  บางที่ขอมูลอาจารยเขาจะเกง แตลูกขายไม
รูเรื่อง บางเรื่อง ” 

ครู โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา 

  “รูปแบบที่ 2 กระจาย เพราะผมวาการที่จะทําอะไรก็แลวแต มันควรจะ
เปนเครือขาย ไมควร กระจุกตัว เพราะการกระจุกตัว อํานาจการตอรองมันไมดี
นัก เหมือนการมีอํานาจแลวมันมากระจุกตัวอยูที่คนนั้นมากเกินไป เพราะฉะนั้น
ผมวา แลวผลที่ไดมันไมมาก แตถาเปนแบบลูกขายกระจายกันไป แมขาย
กระจายกันไปเนี่ย เรารูพอๆกัน โครงการนี้จะสมบูรณกวา ” 

ผูบริหาร โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา 

2.1.2 มีคณะกรรมการของเครือขายที่มาจากสถานศึกษาในเครือขาย เพื่อรวม
วางแผนการดําเนินงานของเครือขาย มีการวางเปาหมายและวัตถุประสงครวมกันของเครือขาย 

  การดําเนินงานของเครือขายควรมีลักษณะการทํางานในรูปของคณะกรรมการโดย
เลือกจากสถานศึกษาที่เปนสมาชิก หรือหนวยงานในชุมชนรวมมือกันวางแผนและกําหนดบทบาท
หนาที่ กิจกรรมของเครือขาย ดังคําสัมภาษณตอไปนี้ 

  “...อยากใหแตละโรงเรียนมาชวยกันพวกที่เปนแกนกลางผูนําตองมีการ
เรียกอบรมประชุม เอางานไปทํา ไดผลอยางไรก็ตองมีการประชุมกัน วาเรา
ดําเนินไปไดผลไหม ขยายไปสูชุมชน สูคนที่สนใจไหม ...” 

    ครู โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา 

   “...ในสวนตัวของพี่เองคิดวาการทํางานควรจะใหทุกคนมีสวนรวมใน
กิจกรรมในรูปกรรมการนะ เพราะถาคนไหนไมไดเปนกรรมการเขาก็ไมอยากทํา 
ดังนั้นจําเปนอยางยิ่งที่จะตองมีกรรมการของเครือขาย เพื่อชวยกันวางแผนและ
ดําเนินกิจกรรมของเครือขาย ...” 

    ครู โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย 
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2.1.3 มีการประสานความรวมมือระหวางองคกรที่เกี่ยวของกับเครือขาย 
ระหวางสถานศึกษาที่เปนแมขาย และลูกขาย และระหวางลูกขายกับลูกขาย 

การเชื่อมโยงของเครือขายเพื่อการติดตอประสานความรวมมือและการกระจาย
ขอมูลขาวสารตางๆ ในเครือขายควรมีการติดตอกันอยูเสมอระหวางสถานศึกษาที่เปนแมขายกับ
ลูกขายรวมทั้งระหวางลูกขายดวยกันเอง การทํางานจึงจะเกิดความสําเร็จตามวัตถุประสงคของ
เครือขาย ดังคําสัมภาษณตอไปนี้ 

  “...การอยูรวมกันเราตองมีการประสาน ซึ่งงานของเราก็มีศูนยพัฒนา
ที่ดิน อส.  มีคายตํารวจตระเวนชายแดน มีวัด อยางเราก็จะไดประสาน อยาง
เมื่อวานก็มีทั้งอส.และตํารวจตระเวนชายแดนก็เขามา  บอกเราตองชวยกัน เรา
ตองประสานกัน ในเรื่องการเผยแพรใหความรู ในการอยูของพวกเรา เราตองรวม
ไมรวมมือกัน คือเราพยายามดึงเรื่องเกาๆ เราจะมีการลงแขก การชวยกัน ซึ่ งไม
คอยมีแลว เราก็มารื้อฟนของเกามาใช ชวยกัน ไมตองใชเทคโนโลยีอะไรมากมาย 
รวมไมรวมมือกัน ใครสามารถตรงไหน ก็ใหเขาเปนผูนํา เราก็เปนผูตาม บางครั้ง 
เราก็เปนผูนํา เขาเปนผูตาม เรียกวาการประสานความคิด เปนการประสานการ
กระทํา ชวยเหลือกัน  มุงไปสูความพอเพียง...” 

    ผูบริหาร โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา 

  “...การประสานงานเชื่อมโยงเครือขายระหวาง โรงเรียนแม หรือแมขาย
จําเปนตองใหมีเกิดขึ้นนะนอกจากนี้ก็นาจะมีกา รประสานงานกันระหวางลูกขาย
ดวยกันเองเพราะบางครั้งการติดตอกับโรงเรียนแมไกลกวา โรงที่อยู ใกลกันก็
นาจะประสานงานและชวยเหลือกันได...” 

    ครู โรงเรียนศึกษาสงเคราะหเพชรบุรี  

  “...นาจะเปนแบบนี้ (กระจาย) นี่ก็คือเรา ไปสูเครือขาย บางสถานที่
อยางปาเด็ง นี่เปนแกง เขาไมยิงตรงมาที่เราก็ได เพราะเคาใกลกัน... อยาง
ประถมก็อยูใกลๆกัน จะสะดวกมากกวา......” 

    ครู โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย 



                                                                                                                                                                 
                                                                                                                                                                 

 

 

95 

2.1.4  มีหนวยงานที่ใหการสนับสนุนดานงบประมาณ วิทยากรและดานอื่นๆ 
สําหรับดําเนินงานในเครือขาย เชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ สมาคม
ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา วัด ชุมชน ตลอดจนหนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน 

การทํางานของเครือขายควรไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานตางๆเปนอยางดี 
เชน องคการบริหารสวนทองถิ่น ชมรม สมาคมตางๆ ชุมชนร วมทั้งกลุมผูปกครองนักเรียน โดยการ 
เขามาดวยจิตอาสา ดังคําสัมภาษณตอไปนี้  

   “...พี่วาเครือขายจําเปนอยางยิ่งที่ตองการมวลชน ทั้งภาครัฐและเอกชน 
การดึงอบต สมาคมตางๆมารวมดวยจะเปนผลดีตอเครือขายไดพี่วา แหลงคน
เหลานี้จะเปนทั้งแหลงงบประมาณและวิทยากรใหกับเครือขายไดเปนอยางดี ..” 

    ศึกษานิเทศก  สพท.เพชรบุรี เขต 2  

   “...โรงเรียนในเครือขายโรงเรียนพี่สวนมากใชงบประมาณจากการ
สนับสนุนจากธนาคารไทยพานิช และหนวยงานอื่นๆที่พอใหการชวยเหลือได ...” 

    ศึกษานิเทศก  สพท.เพชรบุรี เขต 2 

  “...คือ ผมวา ตองมองที่หนวยงานกอน ไมวาจะเปนหนวยงานเอกชน
หรือของรัฐ เปน mind mapping เชื่อมโยงกัน เปนวัดก็ได อนามัยก็ได ตรงนี้ ก็
พอเพียงไดเลย ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เทศบาล โรงพยาบาล อบต . คือผมมองไปที่
องคกรกอนที่จะตองรวมมือกันแลวมองไปที่ตัวบุคคลในนั้น ...” 

    ผูบริหาร โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา 

  “...ผมคิดวานาจะมีหนวยงานที่ใหการสนับสนุนนะครับ เชน หนวยงาน
ปกครองสวนทองถิ่นและหนวยงานราชการ ผูปกครอง กรรมการสถานศึกษา 
หนวยงานอื่นและภาคเอกชน ...” 

   ครู โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย (สนทนากลุม) 

2.2. ดานวัตถุประสงคของเครือขาย 
จากการสัมภาษณของผูใหขอมูลจากสถานศึกษาในกรณีศึกษาที่ 1 ที่เกี่ยวของกับ

รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน ดานวัตถุประสงคของเครือขาย  สรุปไดวาการทํางานของเครือขายควรมีจุดประสงคหลักคือ 
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เพื่อ ขยายผล ใหผูบริหาร ครู นักเรียนคณะกรรมการสถานศึกษาและผูปกครอง สามารถนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไปประยุกตใชในชีวิตไดอยางเหมาะสม เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู
รวมกันและแลกเปลี่ยนทรัพยากร แหลงเรียนรู ซึ่งกันและกันในเครือขาย รวมทั้งเกิดความยั่งยืนใน
การขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา รูปแบบเครือขายการจัดการเรียน
การสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ดานวัตถุประสงคของ
เครือขาย ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้  

 

2.2.1  ขยายผล ใหผูบริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาและ
ผูปกครอง สามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไปประยุกตใชในชีวิตไดอยาง
เหมาะสม  

จากการสัมภาษณ ผูใหขอมูลไดใหขอคิดเห็นเกี่ยวกับวัตถุประสงคของเครือขาย
การจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน วาควรเนน
เรื่องการขยายผลใหผูบริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา รวมทั้งผูปกครองนักเรียน 
สามารถนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันไดอยางเหมาะสม ดังคํา
สมัภาษณตอไปนี้ 

 
“ขยายผลใหแตละโรงเรียนมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน เขาคาย ใกลชิด รูจักกันมากขึ้น ” 

นักเรียนชาย โรงเรียนศึกษาสงเคราะห  

   “ใหความรูแกเครือขาย บุคลากร เกิดความตระหนัก สวนมากใชไดใน
ชีวิตประจําวัน เกิดความยั่งยืน”   

ผูบริหาร โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย  

  “อยางนอยตองใหเด็กวิเคราะหเรื่องปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหไดกอน 
เอามาใชในชีวิตประจําวันใหได ”   

ครู โรงเรียนศึกษาสงเคราะหเพชรบุรี  
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2.2.2  เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันระหวางผูบริหาร ครู นักเรียน ใน
โรงเรียนเครือขาย ใหสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนการสอน  

การแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในเครือขาย คือวัตถุประสงคหนึ่งของเครือขายการ
จัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เนื่องจากการ
ทํางานรวมกันควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน แบงปนความรูที่เปนประโยชนซึ่งกันและกันใน
เครือขาย เพื่อความสําเร็จและสามัคคีของเครือขาย ดัง คําสัมภาษณตอไปนี ้

“...อันแรก ใหเขารู เขาใจในคําวา แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
สวนใหญเขามาเขาใจแนวคิดตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ถาเขาเขาใจ เขา
สามารถทําอะไรไดทุกอยาง ถาเขาใจแลว นาจะนําไปใช ตองประยุกตใหเขากับ
สภาพของแตละทองถิ่น ประเมิน แลกเปลี่ยน และมานําเสนอ .....” 

       ครู โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย  

“ขยายผลใหแตละโรงเรียนมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน เขาคาย ใกลชิด รูจักกันมากขึ้น ” 

นักเรียนชาย โรงเรียนศึกษาสงเคราะห  
 

“แลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งกันและกัน โรงเรียนนี้ทํากิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
ทําอะไรบาง ประสบความสําเร็จเพียงไหน มีปญหาอุปสรรคอะไร โรงเรียนนี้ทํา
กิจกรรมเดียวกันไหม ประสบความสําเร็จเหมือนกันไหม เพราะอะไร เปนการ
พัฒนาตัวเอง” 

ครู โรงเรียนศึกษาสงเคราะห  
 

2.2.3 มีการแลกเปลี่ยนทรัพยากร แหลงเรียนรู ซึ่งกันและกัน    
นอกจากการแลกเปลี่ยน เรียนรู รวมกันในเครือขาย กลุมผู ใหขอมูลได ให

ขอเสนอแนะอีกประเด็น คือ การแลกเปลี่ยนทรัพยากร แหลงเรียนรูรวมกัน เชน  โรงเรียนที่มีแหลง
เรียนรูที่ดี สามารถนํามาใชในการจัดการเรียนการสอนไดดีและเหมาะสมก็สามารถนํามาใชเปน
แหลงเรียนรูรวมกันในเครือขายได ดังคําสัมภาษณตอไปนี ้
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“...มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูเปนเรื่องปกติอยูแลว เชนนองทําปาลม ผม
ทําสบูดํา เราก็มาเปรียบเทียบกัน เมื่อมีการทําเศรษฐกิจพอเพียงตองมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูกัน  ...พูดคุยกัน” 

ผูบริหาร โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา 

“...อันแรก ใหเขารู เขาใจในคําวา แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สวนใหญ
เขามาเขาใจแนวคิดตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ถาเขาเขาใจ เขาสามารถทํา
อะไรไดทุกอยาง ถาเขาใจแลว นาจะนําไปใช ตองประยุกตใหเขากับสภาพของ
แตละทองถิ่น ประเมิน แลกเปลี่ยน และมานําเสนอ .....” 

       ครู โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย  

“ใหเด็กแตละโรงเรียน ใหมีกิริยามารยาท โตไปเปนครูหรือผูใหญ ผูเฒา
ผูแก กิริยาก็ตองเคารพออนนอม วางตัวไดอยางเหมาะสม  มีอะไรก็แลกเปลี่ยน
กัน มันตองฝกตั้งแตตอนเด็กๆไมออนดัดงาย ไมแกดัดยาก ฝกแตตอนนี้ดี ใหเด็ก
ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน รวมทั้งโรงเรียน ที่นี้ดีอยางหนึ่ง ที่หนึ่งดีอีกอยาวง
หนึ่งเอามาเปลี่ยนกัน...” 

ปราชญชุมชน โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา 
 

2.2.4 เพื่อเกิดความยั่งยืนในการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสูสถานศึกษา  

วัตถุประสงคจากการดําเนินงานของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผูใหขอมูลไดใหขอมูลเพิ่มเติมวาการ
ดําเนินงานของเครือขายควรคํานึงถึงความยั่งยืนในการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสูสถานศึกษา คือการดําเนินงานอยางจริงจัง สงเสริมการขับเคลื่อนอยางเหมาะและ
ตอเนื่อง ดังคําสัมภาษณตอไปนี ้

  “ใหความรูแกเครือขาย บุคลากร เกิดความตระหนัก สวนมากใชไดใน
ชีวิตประจําวัน เกิดความยั่งยืนในการขับเคลื่อน ไมใชทําตามสมัยนิยมเทานั้น ”   

ผูบริหาร โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย  
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  “การขับเคลื่อนตัวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยางจริงจังพี่วานาจะเปน
วัตถุประสงคของเครือขายนะเพราะหากไมตั้งไวก็จะทํากันไมนานไมตอเนื่อง  

ครู โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา 

  “วัตถุประสงคอยากใหทุกคนมีความเขมแข็ง โรงเรียนมีความเขมแข็ง 
เครือขายมีความเขมแข็ง ยืนอยูบนขาของตนเองได โดยไมรบกวนคนอื่น  รวมกัน
ขับเคลื่อนจริงๆจังๆ…”  

ผูบริหาร โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา 

2.3. ดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย 

 จากการสัมภาษณผูบริหาร ครู นักเรียน ศึกษานิเทศก ปราชญชุมชนหรือภูมิ
ปญญาทองถิ่น สามารถสรุปประเด็นที่เกี่ยวกับบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขายการจัดการเรียน
การสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน วาการกําหนดบทบาทหนาที่
ของสมาชิกเครือขายควรพิจารณาจาก โครงสรางของเครือขาย โดยแยกเปนบทบาทหนาที่ของ
สถานศึกษาที่เปนแมขาย สถานศึกษาที่เปนลูกขาย สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา ตลอดจน
หนวยงานอื่นๆที่เกี่ยวของ ซึ่งมรีายละเอียดดังตอไปนี้ 

2.3.1 บทบาทหนาที่ของสถานศึกษาที่เปนแมขาย 

สถานศึกษาที่เปนแมขายควรมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาองคความรู ทักษะ 
และเพิ่มพูนประสบการณใหแกบุคลากรในสถานศึกษา และสถานศึกษาลูกขายเปนแบบอยาง ให
คําปรึกษาในการดําเนินงานและประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของในการขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานของเครือขายอยางมีประสิทธิภาพ พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของเครือขายเพื่อ
ประชาสัมพันธ และเปนแหลงเรียนรูใหกับหนวยงานอื่นๆที่สนใจ ดังคําสัมภาษณตอไปนี้  

  “บทบาทหนาที่ของแมขายคือประสานใหความรู จัดอบรม ใหความรูแก
สมาชิกของเครือขาย”   

ผูบริหาร โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย  

  “แมขายควรเปนผูนําเขา คืออยากใหเขาศึกษาอะไร ก็ตองประชุม ตกลง
ในที่ประชุมวาเราจะทําอะไรกัน พอทําตามระยะเวลาก็ประเมินผลกัน ”   

ครู โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา  
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  “อยางแรก ตองใหความรูกับลูกขาย เปนการอบรม แลวตองชวยเหลื อให
คําแนะนําแกโรงเรียนอื่นๆ”   

ครู โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย  

  “บทบาทหนาที่ของแมขาย หนึ่ง แมขายใหความรูที่ถูกตองชัดเจนกับลูก
ขาย สนับสนุนสื่อใหกับโรงเรียนอื่นๆ ”   

ครู โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย  

  “จะตองมีสวนรวมในการใหความรู โดยที่ใครอยางไร นี่อีกเรื่องหนึ่ง ถา
เราไมเชี่ยวชาญ ก็หาผูเชี่ยวชาญมา ก็เปนนิเทศมี คีเวิรดอยู 3 คํา สงเสริม 
สนับสนุน พัฒนา ...ทั้งความรูความเขาใจ ผูมีสวนรวม ลักษณะนี้  มีการเผยแพร
ขอมูลสูโรงเรียนอื่นๆ ครั้งแรกตองใหความรูกอน นําเสนองานถาจุฬาภรณจะ
นําเสนองานดวยใหเห็นภาพความสําเร็จไปดวย”   

ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพื้นที่เพชรบุรีเขต 2  

2.3.2 บทบาทหนาที่ของสถานศึกษาที่เปนสมาชิกเครือขายหรือลูกขาย 

จากการสัมภาษณ เกี่ยวกับบทบาทหนาที่ของสถานศึกษาที่เปนลูกขายสรุปไดวา 
สถานศึกษาลูกขายตองใหความรวมมือกับแมขายในการรวมกันกําหนดแผนการดําเนินงาน 
กิจกรรม โครงการของเครือขาย ใหความรูความเขาใจแกครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา 
และผูปกครอง ใหสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนิน
ชีวิตประจําวัน ลูกขายมีการแสวงหาความรูและเรียนรูการทํางานจากแมขาย และหนวยงานที่
เกี่ยวของ ตลอดจนพัฒนาตนเองใหมีความพรอมเพื่อการเปนแมขายตอไป สงเสริม สนับสนุนครูให
นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนของครูในโรงเรียน 
ดังคําสัมภาษณตอไปนี้ 

“…2 ลูกขายตองเตรียมตัวเพื่อขยายตอไป ...”   

ครู โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย  
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  “…ก็เหมือนกันตองปฏิบัติจริงเหมือนกัน คือตอง พอเปนลูกขายแลวตอง
ปฏิบัติจริงเหมือนกันไมใชพอเปนลูกขายแลว เขาบอกก็พยักหนาอยางเดียว ตอง
ทํา เพราะตอไปลูกขาย ตองกลายเปนแมขาย ตองเปนแมปูเหมือนกัน ตองทํา
จริง แลวสงตอไปใหโรงเรียนอื่นๆ คือมันจะเปนเครือขา ยเรื่อยๆ เปนใยแมงมุมไป
เรื่อยๆ.. ”   

ผูบริหาร โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา  

    “ตองมีหนาที่ทําตามที่ประชุม ที่ตกลงกัน นําเสนอ และประเมินผล 
พิจารณาวาตองทําแบบนี้อีกไหม หรือไมทํา”   

ครู โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา  

  “ตองใหความรวมมือในกิจกรรมตาง ๆ ใหขอมูลและพัฒนาตนเองให
เปนแหลงเรียนรูได”   

ครู โรงเรียนศึกษาสงเคราะหเพชรบุรี  

  “สวนมากรับประโยชนกับแชรความรู แลกเปลี่ยนเรียนรู มีความกาวหนา
ในงานของตนตามนโยบาย เผยแพรไหม ตอนนี้ยังไมชัดเจน แตถาเปนคุณธรรม
นําความรู เปดบานไดนะ 14 โรง เผยแพรความรู เขาเรียนจัดการองคความรู คือ
เรื่องเลา เปนเรื่องเลา ถานักวิชาการ ก็บอก Best Practice”   

ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเพชรบุรี เขต 2 

2.3.3 บทบาทหนาที่ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

จากการสัมภาษณ สรุปไดวาสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาควรมีบทบาทหนาที่ใน
การสงเสริม สนับสนุน ติดตามการทํางานของเครือขายอยางจริงจัง ดังคําสัมภาษณตอไปนี้  

  “พี่วาบทบาทหนาที่ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานาจะใหการ
ชวยเหลือทางดานงบประมาณในการดําเนินงานของเครือขาย และใหการ
สนบัสนุนดานวิทยากรตามโอกาส คือแลวแตจังหวะ”   

ครู โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา  
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  “เขตก็นาจะมาสนับสนุน มีคําสั่งจากเขต อยางเราเรียกประชุมก็จะมา
นอย แตถาเปนเขตจะมาเยอะ งบประมาณอยาง อบต ที่ เขาเวิรคๆ เขาก็
สนับสนุนใหอีก...  ”   

ครู โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา  

  “เขตนาจะลงมาดู มาดูตามโรงเรียนบาง อยากใหมาดูมาชวยกันมันตองกระตุน”   

ครู โรงเรียนศึกษาสงเคราะหเพชรบุรี  

2.3.4 บทบาทหนาที่ของหนวยงานอื่นๆที่เกี่ยวของกับเครือขายในชุมชน 

หนวยงานที่เกี่ยวของกับเครือขายในชุมชนควรใหการสนับสนุนดานงบประมาณ 
วิทยากรและดานอื่นๆ สําหรับดําเนินการในเครือขาย  เชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงาน
ราชการ สมาคมผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา วัด ชุมชน ตลอดจนหนวยงานอื่นๆของรัฐ
และเอกชน ดังคําสัมภาษณตอไปนี้  

  “นอกจากโรงเรียนเราเองก็จะมีสํานักงานเกษตร ที่เกษตรอําเภอดูแลอยูนะ ผมวาทุก
หนวยงานนะ ไมเฉพาะสํานักงานเกษตร ผมวาทุกหนวยงานที่เกี่ยวของ ทุกคนก็รูก็รับไป
ทํางาน ก็มีแนวคิดของทุกสถาบัน โรงพยาบาล อําเภอ สถานีตํารวจก็มีของเขา งานตรงนี้ถา
มาเกี่ยวกอยรอยกันออกไปดวยกัน แบงปนความรู ตรงนี้ขาด ตรงนั้นยังไมเต็ม เติมเต็ม ผม
วาทุกหนวยงานทําแลว งานนั้นมันก็จะมีความสุข”   

ผูบริหาร โรงเรียนศึกษาสงเคราะหเพชรบุรี  

  “จริงๆแลวนะ อบต.เขามีงบประมาณเยอะนาจะสนับสนุนการทํางาน
ของเครือขายไดนะสวนสํานักงานเกษตร ศูนยพัฒนาการเรียนรูตางๆอาจใหการ
สนับสนุนดานวิทยากรและแหลงเรียนรู ทําใหเครือขายของเราแข็งนะ”   

ครู โรงเรียนศึกษาสงเคราะหเพชรบุรี  

  “งานบางงานที่โรงเรียนเราไมถนัดเราไมรู  เราก็นาจะหาวิทยากรมา
ถายทอดใหเรานะ แทนที่เราจะถายทอดแคโรงเดียวถาเรารวมกันก็จะประหยัด
งบประมาณในการดําเนินงานคุม ประหยัด พอเพียงนะ”   

ครู โรงเรียนจุฬาภรณราชวิท ยาลัย 
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2.4 ดานกิจกรรมของเครือขาย 
 การจ ัดกิจกรรมของเครือข าย  น ับ เป นสิ ่งสําค ัญอีกประการหนึ ่งที ่จะช วยให การ
ดําเนินการของเครือขายประสบผลสําเร็จมากนอยเพียงใด จากการวิเคราะหการสัมภาษณของ
ผูใหขอมูล สรุปไดวา ควรมีการจัดประชุมอบรมใหความรูแกสมาชิกในเครือขาย มีการจัด
นิทรรศการเพื ่อแลกเปลี ่ยนเรียนรู ร วมกัน มีการจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดพบปะกัน มีการ
ประชุมคณะทํางานตามความเหมาะสม มีการนิเทศประเมินผลการทํางานของเครือขาย และมี
การนําเสนอผลการดําเนินงานของเครือขาย โดยจัดนิทรรศการในโอกาสตางๆ รวมทั้งเผยแพร
ผลงาน ใหหนวยงานอื่นๆไดรับทราบและไดเรียนรูเปนแบบอยางตามความเหมาะสม ซึ่งมี
รายละเอียดดังตอไปนี้ 
 

 2.4.1  การจัดประชุมอบรมใหความรู และจัดสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรูใหครูและ
บุคลากรในเครือขายไดพบปะกันอยางตอเนื่อง 
  กิจกรรมแรกที่เครือขายตองดําเนินการคือควรการจัดประชุมอบรมใหความรู และจัด
สัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรูใหครูและบุคลากรในเครือขายไดพบปะกันอยางตอเนื่อง  เพื่อใหความรู
ความเขาใจที่ถูกตองของครูและบุคลากรทางการศึกษาสําหรับใชในการถายทอดใหกับนักเรียน
ตอไป ดังคําสัมภาษณตอไปนี ้

“เรื่องนี้จะไมสําเร็จไดถาครูไมเขาใจเศรษฐกิจพอเพียง เพราะการ
นําไปใชจะยาก ทั้งการวิเคราะห การสอดแทรกในแผน ถาไมเขาใจก็จะเกิดจาก
การตัดแปะ มากกวานําเศรษฐกิจพอเพียงมาแปะไว แตพอสอนจริง ๆ ก็ไมได
ใช วิเคราะหหลักสูตรไปเขียนแผนใหรูวาจะเอาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในสวน
ใดดังนั้นสิ่งแรกที่เครือขายตองทําคือใหความรูกับสมาชิกกอน ” 

ครู โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย  

“ตองดูวงรอบการพัฒนาวาเขาวางรอบการพัฒนาไวอยางไร เขาวาง
ขั้นตอนที่ 1 ไววา ใหความรู แลวก็การนําความรูสูชั้นเรียน ....เครือขายตองเอาลูก
ขายทั้งหมดไปจัด แลกเปลี่ยนเรียนรู มาเอาขอดีของแตละโรงเรียน…” 

ผูบริหาร โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา 
“จัดอบรมแลกเปลี่ยนเรียนรู มันจะเปนชองทางที่ใกลเคียงกัน เอาครูมา

อบรมรวมกัน “ 
ครู โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย  
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2.4.2 การจัดนิทรรศการนําเสนอผลการดําเนินงานของสถานศึกษาในเครือขาย
เพื่อเปนการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในเครือขาย  

การจัดนิทรรศการเปนอีกชองทางหนึ่งที่จะชวยใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันใน
เครือขาย ผูใหขอมูลกลาววาเครือขายควรมีการจัดนิทรรศการในเครือขายเพื่อเรียนรูรวมกันใน
เครือขาย โดยนําเรื่องเดนที่ทําแลวมาใหเพื่อนในเครือขายไดเรียนรูรับรูรวมกัน  ดังคําสัมภาษณ
ตอไปนี ้   

“คือตองมีการจัดนิทรรศการ คือเอาของจริงมาดูกัน สําคัญมาก ในรอบป การที่เราจะ
ประเมินตองเอาผลงานจริงมา จัดนิทรรศการ เอาผลจริงมา วาทําอะไรบาง วาเครือขาย องคกรตางๆ 
ทําอะไรกันบาง หรือจัดนิทรรศการเปนภาพรวม หรือจัดเปนเครือขายเรา คือเธอไดทําจริงไดใหเด็ก ได
เรียนรู ถึงการปฏิบัต”ิ   

ผูบริหาร โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา 

“ควรมีการจัดนิทรรศการปละครั้งหนึ่ง โชวผลงานในแตละโรงวาทําอะไร
มาบาง ไปเสนอเขาวาแตละโรงขับเคลื่อนไปแคไหน ปหนึ่งสักครั้งหนึ่ง  วาไปถึง
ไหนแลว ผิดพลาดยังไง จะไดชวยกันแกไข” 

ครู โรงเรียนศึกษาสงเคราะห  เพชรบุรี 
“...ขั้นตอนสุดทาย คือเปดบาน ใหมีสวนรวม คือ ผูปกครองนักเรียน 

กรรมการสถานศึกษา แตถาเครือขายจะทํา เครือขายตองเอาลูกขายทั้งหมดไป
จัด แลกเปลี่ยนเรียนรู มาเอาขอดีของแตละโรงเรี ยน...” 

ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา เพชรบุรีเขต 2 
 

  2.4.3 การจัดกิจกรรมใหกับนักเรียนในเครือขายไดพบปะกันเพื่อรวมสราง
ความสัมพันธและเรียนรูรวมกันอยางนอย ภาคเรียนละ  1 ครั้ง  
  จากการสัมภาษณนักเรียนไดใหขอมูลเกี่ยวกับกิจกรรมของเครือขายว าอยากใหเครือขายจัด
กิจกรรมใหกับนักเรียน เชน คายเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อใหนักเรียนมีบทบาทกันในการจัด รวมกัน
วางแผน และดําเนินกิจกรรม เพื่อฝกประสบการณใหกับผูเรียนไดเรียนรู ดังคําสัมภาษณตอไปนี ้

 “...อยากใหมีการจัดกิจกรรมใหกับนักเรียนครับ เชน คาย โดยการนํานักเรียนมา
เขาคายกิจกรรมความพอเพียง โดยใหเด็กไดวางแผนและมีบทบาทในการจัดฐาน
ตางๆ เชนพี่มัธยมพานองเลนกิจกรรมอยางนี้ครับ ...” 

นักเรียนชาย โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย  เพชรบุรี  
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“. . .ครูควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู กัน  นัก เรียนก็ เหมือนกัน  ควร
แลกเปลี่ยนเรียนรูกัน อาจจะเปนคายก็ได ใหเขามานําเสนอแนวคิด  เพราะหาก
มาระดมความคิดมาจัดคาย อยางนี้  เราจะไดรูวาคนอื่นคิดยังไง .” 

นักเรียนชาย โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย  เพชรบุรี  

“เขาคายครับ จัดรวมกันระหวางครูนักเรียน ” 

นักเรียนชาย โรงเรียนศึกษาสงเคราะห  เพชรบุรี  
 

   2.4.4 การจัดประชุมคณะกรรมการของเครือขายอยางนอยภาคเรียนละ  2 ครั้ง 
  จาการสัมภาษณผูใหขอมูลเกี่ยวกับกิจกรรมของเครือขาย  สรุปไดวาเครือขายควรมีการจัด
ประชุมคณะกรรมการของเครือขายอยางนอย 2 ครั้งในหนึ่งภาคเรียนเพื่อรวมกันวางแผนการ
ดําเนินงานรวมทั้งประเมินการทํางานของเครือขายในแตละภาคเรียน  ดังคําสัมภาษณตอไปนี ้

“...ตองจัดประชุมใหแตละโรงเสนอวาไดขับเคลื่อนไปแคไหน  ...”  
ครู โรงเรียนศึกษาสงเคราะหเพชรบุรี  

 
“...การประชุมสัมมนาก็ได เมื่ออาทิตยที่แลว เด็กไปอบรมแกนนําที่จุฬา

ภรณมา ก็มีการ พรีเซนตแตละโรงเรียน”   
ครู โรงเรียนศึกษาสงเคราะห เพชรบุรี  

 
“...ควรมีกรรมการในเครือขาย อาจจะเลือกกันมาจากเครือขาย ใหกลุม

นี้เปนแกนนําในการทํางาน มีการประชุมกันบางอยางนอยเทอมละ 2 ครั้ง เพื่อ
วางแผนกันทํางานวาจะทําอะไรบาง…”   

ผูบริหาร โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา 
 

  2.4.5 การนิเทศและประเมินผลการทํางานของเครือขายจากผูที่มีสวนเกี่ยวของ
และใหการสนับสนุนการทํางานของเครือขาย   
  การนิเทศติดตามและประเมินผลโครงการเปนอีกหนึ่งกิจกรรมที่ควรทําในเครือขายกลุม
ผูใหขอมูลไดใหขอเสนอแนะวาควรมีการนิเทศและประเมินผลจากผูที่มีสวนเกี่ยวของหรือใหการ
สนับสนุนการทํางานของเครือขาย เชนประเมินวาผลงานที่เกิดขึ้น ดีมากนอยเพียงใด มีสิ่งใดบางที่
ตองมีการปรับปรุงแกไขเพื่อใหเครือขายดําเนินกิจกรรมตอไปได ดังคําสัมภาษณตอไปนี ้
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“...การนิเทศติดตามเปนอีกรายการหนึ่งที่เครือขายควรทํา เพร าะเมื่อเรา
ดําเนินกิจกรรมไปแลวตองมีการกลับมาดูโดยผูที่เกี่ยวของเพื่อใหขอมูลยอนกลับ
สูเครือขายเพื่อการพัฒนา”   

ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา เพชรบุรีเขต 2 
 

“...ควรมีการมานิเทศบาง แตไมใชมาประเมินดีไมดีอยางเดียวนะควรมี
การใหขอมูลที่เปนประโยชนกับเครือขาย เสนอแนะวาควรปรับปรุงอะไรบาง
อะไรดีบาง คนนิเทศอาจมาจากเขตหรือผูที่รูในเรื่องนี้จริงๆ  ...”   

ครู โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรี 
 

“...เราไมควรลืมการนิเทศติดตามการทํางานของเครือขาย เพราะเมื่อ
ทํางานไมประเมินเราก็ไมรูวาทําแลวดีไหมคุมไหม.”   

ผูบริหาร โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรี  
 

2.4.6  การนําเสนอผลการดําเนินงานของเครือขายในรูปขอมูลสารสนเทศ การจัด
นิทรรศการในโอกาสตางๆ หรือการเผยแพรทางอินเตอรเน็ต   

จากการสัมภาษณผูบริหาร ครู นักเรียน เกี่ยวกับกิจกรรมของเครือขาย ไดขอมูลเกี่ยวกับ
กิจกรรมของเครือขายอีกประการหนึ่งวา ควรมีการนําเสนอผลการดําเนินงานของเครือขายเพื่อเปน
การประชาสัมพันธเครือขาย และใหคนทั่วไปไดเรียนรูการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียง ไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวันอยางเหมาะสม ดังขอมูลตอไปนี้  

  “...ขอมูลสารสนเทศของเครือขายเราควรมีการประชาสัมพันธใหคน
ภายนอกรูวาเราทําอะไรกันบางทางอินเทอเน็ตก็ไดทุกวันนี้การเขาถึงขอมูล
ขาวสารไดงายขึ้น หรือทําจดหมายขาวก็ได...”   

ครู โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย  

  “ ตองดูวงรอบการพัฒนาวาเขาวางรอบการพัฒนาไวอยางไร เขาวาง
ขั้นตอนที่ 1 ไววา ใหความรู แลวก็การนําความรูสูชั้นเรียน แขงขันจัดกิจกรรม
อะไรก็ได อยางนอยใหเกิดดอกเกิดผล ในโรงเรียนก็ทําอยางนี้ ขั้นตอนสุดทาย 
คือเปดบาน ใหมีสวนรวม คือ ผูปกครองนักเรียน กรรมการสถานศึกษา แตถา
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เครือขายจะทํา เครือขายตองเอาลูกขายทั้ งหมดไปจัด แลกเปลี่ยนเรียนรู มาเอา
ขอดีของแตละโรงเรียน รวมทั้งประชาสัมพันธทางอินเทอเน็ต  หรือวารสาร ” 

ผูบริหาร โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา  
 

2.5 ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย 
การทํางานหรือกิจกรรมตางๆ หากดําเนินการตามจุดมุงหมายหรือวัตถุประสงคของเรื่อง

นั้นๆ สิ่งที่จะเกิดตามมาคือ ที่ผลลัพธที่จะเกิดขึ้น การดําเนินการของเครือขายการจัดการเรียนการ
สอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ก็เชนกันผลลัพธที่เกิดขึ้นตามมา
จากการดําเนินงานของเครือขายก็เปนสิ่งที่ตองคํานึง และยึดเปนแนวทางในการทํางาน จากการ
สัมภาษณผูที่มีสวนเกี่ยวของในเครือขาย เกี่ยวกับผลลัพธที่อยากใหเกิดขึ้นจากการดําเนินงานของ
ไดแก การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา หนวยงานตางๆ และประชาชนใน
ชุมชนดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพตอเนื่อง ใหบุคลากรในสถานศึกษามีความรู มีความส ามารถ
นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชบูรณาการการจัดการเรียนการสอนไดอยาง
เหมาะสม รวมทั้งประชาชนสามารถนําไปเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตประจําวัน โดยมี
รายละเอียดจากการสัมภาษณดังนี้ 

2.5.1  การขับ เคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา 
หนวยงานตางๆ และประชาชนในชุมชนดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพและตอเนื่อง   

จากการสัมภาษณพบวากลุมผูใหขอมูลคาดหวังวาผลลัพธที่จะเกิดขึ้นในเครือขาย
ในประเด็นหลักคือ การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและ
ตอเนื่อง ดังคําสัมภาษณตอไปนี้ 

“...หากการทํางานของเครือขายประสบผลสําเร็จเปนไปตามวัตถุประสงค
ของเครือขาย ภาพที่เราจะเห็นคือ การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสูโรงเรียน
ทั่วๆไปจะเปนจริง และตอเนื่อง...” 

ครู โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยเพชรบุรี  

“...ผมวาความภาคภูมิใจ ที่โรงเรียนหรือชุมชนทําได เปนแ รงบันดาลใจ ให
ครู เด็ก และชุมชน ทําตอ เพราะฉะนั้นผลเกิดที่ตัวเด็ก ถาเด็กไดรับสิ่งที่ดีๆ เมื่ อเขา
จบไปเขาก็สามารถอยูในชุมชนไดอยางมีความสุข สามารถแนะนําคนอื่นได  
แนะนําพี่นอง เพื่อนฝูง  เขารูวาทําอยางไรแลวประสบความสําเร็จ เขาก็ไปขยาย
ผลได  ขยายผลโดยเราไดมาอยางนี้ จากที่ไปเปนเครือขายเขา แลวเราประสบ
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ความสําเร็จ เรามีความรูความสามารถแลว เราก็ไปถายทอดใหเพื่อนฝูงพี่นองทํา 
ใหอยูไดอยางพอเพียงไมรบกวนคนอื่น  เมื่อไมรบกวนคนอื่น ตางคนตางมีกินมีอยู 
ไมไปรบกวนคนอื่น ก็อยูอยางมีความสุข ประเทศชาติก็จะไมมีปญหาเหมือนใน
ปจจุบัน...” 

ครู โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยเพชรบุรี  
  2.5.2 การประยุกตใชในการดําเนินชีวิต  

จากการสัมภาษณ ผูบริหาร ครู ศึกษานิเทศก นักเรียน ผูใหขอมูลกลาววา ผลลัพธ
ที่จะเกิดขึ้นในเครือขาย เมื่อเครือขายประสบผลสําเร็จคือ ใหสมาชิกในเครือขายสามารถนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตตนเองอยางเหมาะสมและสามารถ 
ขยายผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตได  ดังคํา
สัมภาษณตอไปนี้ 

“...สวนยอยที่เราเผยแพรนั้น สามารถไปเผยแพรใหกับคนที่ไมรูได ใหมี
ความรู และ เข า ใจหลักปรั ชญา เศรษฐกิจพอ เพีย งมากขึ้ น  นํ า ไป ใช ใน
ชีวิตประจําวันได.” 

นักเรียน โรงเรียนศึกษาสงเคราะหเพชรบุรี  
“...เกิดผลกับเด็ก มีมนุษยสัมพันธดีมาก เด็กไดพบปะกัน เปนอันหนึ่งอัน

เดียวกัน แลวเด็กสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันของเขาได ..” 

ปราชญชุมชน โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา  

  “...อยางนอย อันดับแรก เกิดกับตัวนักเรียน นักเรียนในเครือขายนั้นมี
ความคิด ตระหนักในคุณคาของความพอเพียง และสามารถดําเนินชีวิตดวย
ความพอเพียง จากกลุม จากโรงเรียนนั้นเลย...” 

ผูบริหาร โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยเพชรบุรี   

  “...นักเรียนสามารถนําไปใชประโยชนในชีวิตประจําวันได เชนที่บานผม
เปนรานอาหารพอถึงเวลาเปดรานในตอนเย็นเราก็ไมไดเปดไฟหมดจากเดิมที่เคย
เปดทุกดวงก็เปลี่ยนมาเปดเฉพาะจุดที่มีแขกนั่ง ปริมาณไฟฟาที่ใชก็ใหแสงสวาง
พอนะครับ และทุกคนที่รานก็คํานึงถึงความเหมาะสมพอประมาณครับ...” 

นักเรียน โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา  
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  2.5.3 การปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนการสอน   
จากการสัมภาษณเกี่ยวกับผลลัพธที่จะเกิดขึ้นจากเครือขายหากการดําเนินงาน

ของเครือขายประสบผลสําเร็จคือ ใหครูในสถานศึกษาเครือขายมีความรู มีความสามารถนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชบูรณาการการจัดการเรียนการสอนได  ดังคําสัมภาษณ
ตอไปนี้ 

  “...หากการทํางานของเครือขายประสบผลสําเร็จ ผมวาครูในโรงเรียนที่
เปนสมาชิกเครือขายจะมีความเขาใจ ในหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่
ตรงกัน ถูกตอง สามารถนําไปประยุกต ใชไดอยางเหมาะสม...” 

ผูบริหาร โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา  

  “...สําคัญที่สุดคือ ครูตองเขาใจตัวปรัชญา หากครูไมเขาใจ นําไปสอนนักเรียน ก็จะ
คิดวาเศรษฐกิจพอเพียงเปนเพียงการเกษตร ปลูกผักเลี้ยงปลา แตจริงแลวตัวหลักปรัชญาคือ
การดําเนินชีวิตบนทางสายกลาง พอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุมกันในตัวที่ดี หากไดรับการ
ถายทอดจากเครือขายขอมูลจะไมเพี้ยนไปนะผมวา...” 

ครู โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย  
 

2.6 ดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย 
จากการวิเคราะหเนื้อหาคําสัมภาษณของผูใหขอมูล สรุปประเด็นที่เกี่ยวของกับรูปแบบ

เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ดาน
ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาในเครือขายตองมีความรู
ความเขาใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและใหการสงเสริม สนับสนุน การทํางานของ
เครือขายอยางสม่ําเสมอ มีหนวยงานที่ใหการสนับสนุนดานงบประมาณรวมทั้งเปนวิทยากรให
ความรู รวมทั้งความสามัคคี ความเอื้อเฟอเผื่อแผของสมาชิกในเครือขายและทุกฝายที่เกี่ยวของ ดัง
คําสัมภาษณตอไปนี ้

 

 2.6.1 ผูบริหารสถานศึกษาในเครือขายมีความรูความเขาใจหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงและใหการสงเสริม สนับสนุน การทํางานของเครือขายอยาง
สม่ําเสมอ  

  ผูบริหารนับเปนบุคคลที่มีความสําคัญอยางยิ่งในการขับเคลื่อนการทํางานของ
เครือขาย หากผูบริหารมีความเขาใจในตัวปรัชญา มีความรูเพียงพอ และใหการสนับสนุนครู 
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ตลอดจนเครือขาย ซึ่งนับวาเปนปจจัยแรกที่จะสงผลตอความสําเร็จของเครือขายดังขอมูลจากการ
สัมภาษณตอไปนี้  

  “...การทํางานในลักษณะนี้นะ ผูบริหารตองเอาดวย ตองคอยดู ทั้ง
ชวยเหลือ สนับสนุน ครูอยูเสมอไมใชวาครูทําแตผูบริหารสนใจเรื่องอื่นถา
โรงเรียนไหนเปนลักษณะอยางนี้ก็คงไมรอด...” 

ครู โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย  
 

“...ผูบริหารสําคัญนะ ตองเลนดวย แตสวนใหญผูบริหารก็เห็นดวยนะ 
แตที่เห็นนะ ผอ.ไมคอยเจาะไปที่การทําแผนเทาไร คือก็รับวา โรงเรียนเขารวม
เศรษฐกิจพอเพียงนะ แตผลที่ออกมามันยังไมคอยชัดเปนรูปธรรม ...”  

ครู โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย 
 

“...ความรวมมือของผูบริหาร ครูอาจารย นักเรียน ผูปกครอง ชุมชน 
และเขตพื้นที่ ถาบุคคลเหลานี้ไมใหความรวมมือ  ไมใหความรวมมือความสําเร็จ
ก็ไมเกิด หากใหความรวมมือรวมใจ ผมวาเกิด ...”   

ผูบริหาร โรงเรียนศึกษาสงเคราะห เพชรบุรี  
 

   2.6.2 เครือขายไดรับ การสงเสริม สนับสนุนจาก องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
หนวยงานราชการ ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน หนวยงานอื่นๆของรัฐ
และเอกชน  

  จากการสัมภาษณผูใหขอมูลใหขอคิดวา นอกจากความรวมมือของสมาชิกใน
เครือขายแลว อีกปจจัยหนึ่งที่สงผลตอความสําคัญอยางยิ่งในการดําเนินงานของเครือขา ย คือ การ
สนับสนุนจากหนวยงานตางๆ ที่มีสวนเกี่ยวของ เชน หนวยงานของทองถิ่น สมาคมผูปกครอง 
กรรมการสถานศึกษา รวมทั้งหนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชนที่สามารถสนับสนุนเครือขายได ไมวา
จะเปนงบประมาณหรือวิทยากรที่จะใหความรูกับสมาชิกในเครือขาย ดังขอมูลการสัมภาษณ
ตอไปนี้ 

“...อันดับแรก ความรวมมือของสมาชิก ของเขตฯ เขตตองใหการสนับสนุน 
ไมใชเรื่องงบประมาณก็ได ผูบริหารสําคัญนะ ตองเลนดวย แตสวนใหญผูบริหารก็
เห็นดวยนะ แตที่เห็นนะ ผอ.ไมคอยเจาะไปที่การทําแผนเทาไร คือก็รับวา โรงเรียน
เขารวมเศรษฐกิจพอเพียงนะ แตผลที่ออกมามันยังไมคอยชัดเปนรูปธรรม ...” 

ครู โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย  
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“...เครือขายไมควรทํางานกันลําพัง ควรนําหนวยงานที่เกี่ยวของมามีสวนรวมใน
การทํางาน เชน อบต.มีงบประมารณ ไทยพานิช มีงบประมาณ หนวยงานที่มี
วิทยากร เราควรนําเขามามีสวนรวมในการทํางานรวมกัน ...” 

ผูบริหาร โรงเรียนโตนดหลวงวิทยา 
 

“...ปจจัยที่จะทําใหเครือขายสําเร็จ คือความรวมมือของผูบริหาร ครูอาจารย 
นักเรียน ผูปกครอง ชุมชน และเขตพื้นที่ ถาบุคคลเหลานี้ไมใหความรวมมือ 
ความสําเร็จก็ไมเกิด หากใหความรวมมือรวมใจ ผมวาเกิด   ...”  

ผูบริหาร โรงเรียนศึกษาสงเคราะหเพชรบุรี  
 

  2.6.3  ความสามัคคี ความเอื้อเฟอเผื่อแผ ของสมาชิกในเครือขายและทุก
ฝายที่เกี่ยวของดําเนินกิจกรรมของเครือขายดวยจิตอาสา  

จากการสัมภาษณผูใหขอมูลกลาววาปจจัยอีกปจจัยหนึ่งที่สําคัญมากในการ
ทํางานของเครือขาย คือความสามัคคี ความตั้งใจ ความเขาใจกันของสมาชิกในเครือขาย หากขาด
ปจจัยนี้อาจทําใหเครือขายไมสามารถดําเนินงานใหบรรลุจุดมุงหมายของเครือขายได  ดังคํา
สัมภาษณตอไปนี ้

 

  “...ปจจัยที่จะทําใหเครือขายสําเร็จ คือความรวมมือของผูบริหาร ครู
อาจารย นักเรียน ผูปกครอง ชุมชน และเขตพื้นที่ ถาบุคคลเหลานี้ไมใหความ
รวมมือ ความสําเร็จก็ไมเกิด หากใหความรวมมือรวมใจ ผมวาเกิด ...”  

ผูบริหาร โรงเรียนศึกษาสงเคราะหเพชรบุรี  
 

“...เกิดความสามัคคีของสมาชิกในเครือขาย ...” 
ครู โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรี  (สนทนากลุม) 

 
“...ความตั้งใจ มุงมั่น อดทน และพยายาม ของทุกฝาย...” 

ครู โรงเรียนศึกษาสงเคราะหเพชรบุรี  

3. สรุปรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง    
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเบื้องตน จากกรณีศึกษาที่ 1   

จากขอมูลการสัมภาษณ และการสนทนากลุมผูที่มีสวนเกี่ยวของในโรงเรียนเครือขายของ
กรณีศึกษาที่ 1 สรุปไดวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
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พอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ควรมีรูปแบบของเครือขายเปนเครือขายแบบกระจาย คือมีการ
ประสานงานกันทั้งแมขายกับลูกขาย และระหวางลูกขายกับลูกขาย โดยโครงสรางของการทํางาน
ประกอบดวย สถานศึกษาที่เปนแมขาย ลูกขาย สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา องคกรตางๆในชุมชน 
ซึ่งบุคคลในหนวยงานตางๆที่ใหการสนับสนุนดานงบประมาณและวิทยากร ไดแก ธนาคารไทย
พาณิชย สํานักงานทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย จังหวัด โดยหนวยงาน เหลานี้มีการวางแผนการ
ทํางานรวมกัน มีการจัดกิจกรรมรวมกัน เพื่อความชัดเจนผูวิจัยไดสรุปเปนรูปแบบเครือขายที่ 
ประกอบดวย องคประกอบ 6 ประกอบหลัก ไดแกโครงสรางของเครือขาย วัตถุประสงคของ
เครือขาย บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย กิจกรรมของเครือขาย ผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย 
และปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย รายละเอียดดั งแผนภาพที่ 11 และรายละเอียดของ
แตละดานมดีังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                                                                 
                                                                                                                                                                 

 

 

113 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
หมายถึง สถานศึกษาที่เปนแมขายคือ โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย  

 
หมายถึง หนวยงานที่ใหการสนับสนุน ไดแก ธนาคารไทยพาณิชย สํานักงาน  

 ทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย และจังหวัดเพชรบุรี 
 

หมายถึง สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่มีหนาที่รับผิดชอบสถานศึกษาใน  
เครือขาย 

 
หมายถึง สถานศึกษาที่เปนสมาชิกของเครือขายหรือ ลูกขาย  

 
  หมายถึง ความสัมพันธระหวางสมาชิกในเครือขายที่ตองเกิดขึ้น  
  หมายถึง ความสัมพันธที่อาจจะเกิดขึ้นระหวางสมาชิกในเรือขาย  

 
แผนภาพที่ 11 รูปแบบของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเบื้องตนจากกรณีศึกษาที่ 1   

แมขาย 

องคกร
อื่นๆ 

สพท. 

แมขาย 
จุฬาภรณ 

ชะอํา
คุณหญิงเนื่อง 

องคกร
อื่นๆ 

สพท. 
พบ.2 

ลูกขาย 

โตนดหลวง
วิทยา 

หวยทราย
ประชาสรรค 

ศึกษา
สงเคราะหฯ 

หนองชุมแสง
วิทยา 

หนองหญา
ปลองวิทยา 

โยธินบูรณะ 
เพชรบุรี 

บานลาด
วิทยา 

ปาเด็งวิทยา 

แกงกระจาน
วิทยา 

ดอนยาง
วิทยา 

พรหมานุสรณ
จังหวัดเพชรบุร ี
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1. โครงสรางของเครือขาย ประกอบดวย 
1.1 มีการประสานความรวมมือระหวางสถานศึกษาที่เปนแมขาย และลูกขาย  
1.2 มีการประสานความรวมมือระหวางลูกขายกับลูกขาย 
1.3 มีการประสานความรวมมือของเครือขายระหวางองคกรที่เกี่ยวของกับสถานศึกษา 
1.4 มีสถานศึกษาที่เปนแมขายทําหนาที่เปนผูประสานงานในเครือขาย  
1.5 มีสถานศึกษาที่เปนลูกขาย ซึ่งเปนสมาชิกในการดําเนินกิจกรรมของเครือขาย  
1.6 การรวมกลุมของเครือขายเกิดขึ้นจากความสมัครใจ  
1.7 มีหนวยงานที่สนับสนุน สงเสริม และติดตาม คือ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา   
1.8 มีหนวยงานที่ใหการสนับสนุน ไดแก องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ 

ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน   
 

2. วัตถุประสงคของเครือขาย ประกอบดวย 
2.1 เพื่อรวมมือกันพัฒนาบุคลากรในเครือขายใหมีความรู ความเขาใจในการนําหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชจัดการเรียนการสอน 
2.2 เพื่อสงเสริมครูใหนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการ

จัดการเรียนการสอนของครูในโรงเรียนเครือขาย 
2.3 เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันระหวางครูใ นโรงเรียนเครือขาย 
2.4 เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนทรัพยากร แหลงเรียนรู ซึ่งกันและกัน  
2.5 เพื่อขยายผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิตของครู 

นักเรียน และประชาชนในชุมชน 
2.6 เพื่อใหเกิดความยั่งยืนในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาและทุกสวน

ของสังคม 
 

3. บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย ประกอบดวย 
3.1 แมขายมีบทบาทหนาที่ในการใหความรูแกบุคลากรในสถานศึกษา และสถานศึกษาลูกขาย  
3.2 แมขายมีบทบาทหนาที่ในการเปนตนแบบในการดําเนินงานและประสานงาน

กับหนวยงานที่เกี่ยวของในการขับเคลื่อนการดําเนินงานของเครือขาย 
3.3 แมขายมีบทบาทหนาที่ใหคําปรึกษาและเปนพี่เลี้ยงใหกับลูกขาย 
3.4 แมขายมีบทบาทหนาที่ประสานงานกับลูกขายเพื่อแจงขอมูลขาวสารใหกับลูกขาย 
3.5 แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของเครือขายเพื่อ

เปนแหลงเรียนรู ใหกับหนวยงานอื่นๆที่สนใจ 
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3.6 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม สนับสนุน กํากับติดตาม
การทํางานของเครือขาย 

3.7 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาทหนาที่ใหคําปรึกษากับสถานศึกษาในเครือขาย  
3.8 องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา 

หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน มีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม สนับสนุนการทํางานของเครือขาย 
ทางดานงบประมาณ วัสดุอุปกรณ วิทยากร อาคารสถานที่และดานอื่นๆ  

3.9 ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการใหความรวมมือกับแมขายในการรวมกันกําหนดแผนการ
ดําเนินงาน กิจกรรม โครงการของเครือขาย  

3.10 ลูกขายมีหนาที่ในการใหความรูความเขาใจแกบุคลากร นักเรียนและประชาชนในชุมชน ให
สามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน 

3.11 ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม สนับครูใหนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
บูรณาการในการจัดการเรียนการสอนของครูในโรงเรียน 

3.12 ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการแสวงหาความรูและเรียนรูการทํางานจากแมขายมีการ
พัฒนาตนเองใหมีความพรอมเพื่อการเปนแมขายตอไป 
      

4. กิจกรรมของเครือขาย ประกอบดวย 
4.1 มีการอบรมใหความรูแกครูและบุคลากรในเครือขายอยางตอเนื่อง  
4.2 มีการจัดนิทรรศการนําเสนอผลการดําเนินงานของสถานศึกษาในเครือขายเพื่อเปนการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในเครือขาย 
4.3 มีการจัดประชุมคณะกรรมการของเครือขายอยางนอยภาคเรียนละ 2 ครั้ง  
4.4 มีการจัดกิจกรรมใหกับนักเรียนในเครือขายไ ดพบปะกันเพื่อรวมสรางความสัมพันธ          

และเรียนรูรวมกันอยางนอย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
4.5 มีการนําเสนอผลการดําเนินงานของเครือขายในรูปขอมูลสารสนเทศ หรือการ

จัดนิทรรศการในโอกาสตางๆ 
 

5. ผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย ประกอบดวย 
5.1 ครูในสถานศึกษาเครือขายมีความรู มีความสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

มาประยุกตใชบูรณาการการจัดการเรียนการสอนได 
5.2 ผูเรียนมีความรูความสามารถในการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช

ประยุกตในการดําเนินชีวิตตนเองอยางเหมาะสม  
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5.3 ครู บุคลากร นักเรียนในเครือขายสามารถขยายผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตสูชุมชนไดอยางเหมาะสม  

5.4 การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอพียงสูสถานศึกษา หนวยงานตางๆ และประชาชน
ทุกภาคสวนของสังคม ดําเนินไปดวยความตอเนื่องและยั่งยืน  

5.5 ประชาชนทุกภาคสวนสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการ
ดําเนินชีวิต เพื่อใหเกิดความมั่นคงสมบูรณและยั่งยืน 
 

6. ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย ประกอบดวย  
6.1 ไดรับการสนับสนุน สงเสริมอยางจริงจังจากสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  
6.2 ผูบริหารสถานศึกษาใหการสงเสริม สนับสนุน กํากับติดตามการทํางานของบุคลากร

ในสถานศึกษา 
6.3 ครูใหความรวมมือในการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิต

เพื่อเปนแบบอยางใหกับผูเรียน และสามารถนําหลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชบูรณาการ
กับการเรียนการสอน 

6.4 นักเรียนใหความรวมมือในการศึกษาหาความรูเกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และสามารถนํามาใชในการดําเนินชีวิตของตนเองและครอบครัวได  

6.5 ไดรับความรวมมือจากองคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ ผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน ในการสงเสริม สนับสนุนการทํางานของ
เครือขาย ทางดานงบประมาณ วัสดุอุปกรณ วิทยากร อาคารสถานที่และดานอื่น  ๆ

6.6 ความสามัคคีของสมาชิกในเครือขาย  

กรณีศึกษาที่ 2 เครือขายโรงเรียนบานกุดเชียงหมี อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร  

1. ขอมูลพื้นฐานของโรงเรียนกรณีศึกษา 
โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  เครือขายโรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริ เลขที่ 

155 หมู 1 ตําบลกุดเชียงหมี อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษายโสธร 
เขต 2 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  
 โรงเรียนบานกุดเชียงหมี ตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 16 เมษายน 2467 เริ่มแรกใชศาลาวัดเปนโรงเรียน
เดิมชื่อโรงเรียนประชาบาล ตําบลกุดเชียงหมี 1 (วัดกุดเชียงหมี) เปดทําการสอนตั้งแต ป.1 – ป.4 
 ปจจุบัน เปดทําการสอน 4 ระดับ คือระดับปฐมวัย ชวงชั้นที่ 1,2 และ 3 ปการศึกษา 2550 มี
นักเรียนทั้งสิ้น 274 คน บุคลากรจํานวน 18 คน แยกไดดังนี้  ผูอํานวยการโรงเรียน 1 คน ครู 16 คน 
พนักงานราชการ 1 คน 
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ปรัชญาของโรงเรียน  คือ ศึกษาดี มีคุณธรรม นําสังคม นิยมประชาธิปไตย ใชวิถี
เศรษฐกิจพอเพียง 

สีประจําโรงเรียน  คือ เหลือง-แดง สีเหลือง หมายถึง สีแหงคุณธรรม สีแดง หมายถึง 
ความกลาหาญ  

อักษรยอของโรงเรียน คือ ก.ม. 
บุคลากรในโรงเรียนบานกุดเชียงหมี มีทั้งหมด 18 คน ผูบริหารโรงเรียน คือ นายทวี สุขบัติ 
ผลงานที่นาภาคภูมิใจของโรงเรียน  มีดังนี้  
1. โรงเรียนผานการประเมินเปนโรงเรียนสงเสริ มสุขภาพรางวัลเหรียญทองประจําป 25482 
2.นายทวี สุขบัติ ไดรับโลและเกียรติบัต รดีเดนประเภทผูบริหารสถานศึกษาจากสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผลงานในรอบปการศึกษา 2549 
1) โรงเรียนไดเขารวมเครือขายโรงเรียนตนแบบเ ศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริ โดย

การสนับสนุนของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ รวมกับ
สํานักงานทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย ธนาคารไทยพาณิชย ใหทุนโครงการวิจัยเศรษฐกิจ
พอเพียงเพื่อดําเนินการโครงการเกษตรครบวงจรเพื่อสนับสนุนอาหารกลางวันโดยไดดําเนินการ 
6 กิจกรรม คือ (1) กิจกรรมเลี้ยงปลา (2) กิจกรรมเลี้ยงกบ (3) กิจกรรมเลี้ยงโคขุน (4) กิจกรรมการ
ผลิตปุยอินทรีย (5) กิจกรรมทําธูปหอม (6) กิจกรรมเพาะเห็ด (อยูในระหวางการดําเนินการ) 

2) นํานักเรียนอบรมโครงการครอบครัวอบอุนดวยพระธรรมที่วัดโพธิ์ไทร บานกุดมะฮง 
ตําบลกุดแห อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร ระหวางวันที่ 17-19 สิงหาคม 2548 

3) นํานักเรียนเขารวมอบรมโครงการเยาวชนของแผนดินที่คายพุทธธรรมครั้งที่ 1 ที่วัดภูดานแต 
ตําบลโชคชัย อําเภอนิคมคําสรอย จังหวัดมุกดาหาร ระหวางวันที่ 17-19 กันยายน 2548 

4) นําคณะครูไปรวมจัดนิทรรศการที่อิมแพ็คเมืองทองธานี กรุงเทพฯ ระหวางวันที่ 4-6 
พฤศจิกายน 2548 
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ตารางที่ 4.1  เครือขายเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนบานกุดเชียงหมี อําเภอเลิงนกทา 
 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษายโสธร เขต 2 

ที่  โรงเรียน  กิจกรรมที่ดําเนินการ 
1 โรงเรียนบานกุดแขดอนหนองบัว 

อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 
- วิถีธรรมวิถีไทย 
- เพาะพันธุยางพารา 

2 โรงเรียนบานกุดขุนสวาสดิ์  
อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 

- เลี้ยงปลา 
- เกษตรผสมผสาน 

3 โรงเรียนบานหวาย 
อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 

- เกษตร 
- สวนกลวย 
- สวนหวาย 

4 โรงเรียนบานกุดแห 
อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 

- เลี้ยงปลา 
- เพาะพันธุยางพารา 
- กิจกรรมวิถีพุทธและวินัยนักเรียนโดยใช
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี จราจร 

5 โรงเรียนชุมชนบานหนองดู 
อําเภอเมือง จังหวัดยโสธร 

- เกษตรทฤษฎีใหม 
- ปรับปรุงภูมิทัศนเพื่อการศึกษา 

6 โรงเรียนทรายมูลวิทยา 
อําเภอทรายมูล จังหวัดยโสธร 

- เกษตรทฤษฎีใหม 
- ธนาคารนักเรียน 

7 โรงเรียนบานดาน 
อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 

- การปรับปรุงสภาพแวดลอม 
- เกษตรครบวงจร 

8 โรงเรียนบานสวาท  
อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 

- กิจกรรมสหกรณ 
- กลุมออมทรัพย 

9 โรงเรียนชุมชนบานศรีฐานกระจาย 
อําเภอปาติ้ว จังหวัดยโสธร 

- การผลิตหมอนขวานลายขิด 
- ธนาคารนักเรียน 

10 โรงเรียนบานนาโพธิ์อางสรางหิน 
อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 

-เกษตรครบวงจร 

11 โรงเรียนบานกุดมะฮงดงสวาง - เลี้ยงปลา 
- ปลูกพืชสมุนไพ 

12 โรงเรียนบานโคกสูงอางสมบูรณ 
อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 

- เกษตรครบวงจร 
- ธนาคารขยะ 
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ที่  โรงเรียน  กิจกรรมที่ดําเนินการ 
13 โรงเรียนบานหนองหมี 

อําเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 
- ออมทรัพยเพื่อการศึกษา 
- กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

14 โรงเรียนบานหนองเลิงคํา 
อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 

- เกษตรทฤษฎีใหม 
- ปรับปรุงภูมิทัศนเพื่อการศึกษา 

15 โรงเรียนบานมันปลา 
อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 

- การสานตะกราพลาสติก 

16 โรงเรียนบานโปงหนองสิม 
อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 

- ปุยชีวภาพ 
- การเลี้ยงหมูปา 

17 โรงเรียนบานสมสะอาด 
อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 

- ธนาคารขยะ 
- ออมทรัพย 

18 โรงเรียนบานดงยาง 
อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 

- การเลี้ยงปลา 
- การทําไมกวาด 
- การทําลวดหนาม 

19 โรงเรียนบานแสนสําราญ 
อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 

- การเลี้ยงปลา 
 

20 โรงเรียนบานดอนมะซอม 
อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 

- โรงเรียนสวยดวยมือเรา  
- ธนาคารขยะเพื่อการอนุรักษ  

21 โรงเรียนบานโคกกอกหินเหล็กไฟ 
อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 

- การปลูกพืชเศรษฐกิจ 
- การปลูกพืชผักสวนครัว 

22 โรงเรียนบานคําเกิ่ง  
อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 

- โรงเรียนปลอดอบายมุข  
- การผลิตน้ํามันพืชทานตะวัน 
- การทําปุยอินทรีย 

23 โรงเรียนบานโสกสาน 
อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 

- การเลี้ยงปลา 
- การทอเสื่อ 
- การปลูกเห็ดฟาง 

24 โรงเรียนบานนอมเกลา 
อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 

- การเลี้ยงปลานิลในกระชัง 
- การปลูกพืชผักสวนครัว 

25 โรงเรียนบานโคกใหญ 
อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 

- การเลี้ยงปลานิล 
- การเลี้ยงสุกรพื้นเมือง 
- การเพาะกลาไม 

ตารางที่ 4.1 (ตอ) 
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ที่  โรงเรียน  กิจกรรมที่ดําเนินการ 
26 โรงเรียนนาโปรงประชาสรรค  

(พล.อ.จรูญ วุฒิกาญจน อุปถัมภกถ) 
อําเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 

- การเลี้ยงปลา 
- การเลี้ยงหม ู
- การปลูกผักสวนครัว 

2. รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จากขอมูลกรณีศึกษาที่ 2 

จากการเก็บรวบรวมขอมูลจากการศึกษาในกรณีศึกษาที่ 1 ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บ
รวบรวมขอมูลตอในกรณีศึกษาที่สองเพื่อตองการศึกษาความคิดเห็นของ ผูบริหาร ครู นักเรียน 
ศึกษานิเทศก ปราชญชุมชนหรือภูมิปญญาทองถิ่น เกี่ยวกับรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการ
สอน ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในบริบทของโรงเรียน
ประถมศึกษา โดยเลือกจากโรงเรียนแกนนําเครือขายเศรษฐกิจพอเพียงที่ เปดสอนในระดับ
ประถมศึกษาและมีการขยายผลสูสถานศึกษาอื่น จากการสัมภาษณ สนทนากลุมผูที่เกี่ยวของ
สามารถสรุปรูปแบบเครือขายควรมีลักษณะเปนแบบเครือขายกระจาย ซึ่งสอดคลองกับขอมูลใน
การศึกษาจากรณีศึกษาที่ 1 สวนรายละเอียดขององคประกอบทั้งหมด 6 ดาน ไดแก โครงสรางของ
เครือขาย วัตถุประสงคของเครือขาย บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย กิจกรรมของเครือขาย 
ผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย และปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย มีรายละเอียด
ดังตอไปนี้ 
 

2.1 ดานโครงสรางของเครือขาย 

จากการสัมภาษณผูบริหาร ครู  นักเรียน ศึกษานิเทศก ปราชญชุมชนและภูมิปญญา
ทองถิ่น สรุปไดวาโครงสรางของเครือขาย ควรมีสถานศึกษาที่เปนแกนนําของเครือขายหรือแมขาย 
มีสถานศึกษาที่เปนลูกขาย มีหนวยงานที่เกี่ยวของรวมกันทํางานและสนับสนุนการทํางานของ
เครือขาย ซึ่งมีรายละเอียดดังตอไปนี ้ 

  2.1.1 มีสถานศึกษาที่เปนแกนนําในการประสานงานติดตอกับโรงเรียนและ
หนวยงานอื่นๆรวมกัน  

จากการสัมภาษณผูใหขอมูลใหความคิดเห็นวา ลักษณะของเครือขายการจัดการ
เรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตองมีแกนนําในการ
ทํางาน ควรเปนเครือขายที่มีลักษณะการติดตอประสานงานและติดตามผลระหวาง โรงเรียนแม
ขาย ลูกขาย สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา องคการบริหารสวนตําบล และองคกรเอกชนหรือ        

ตารางที่ 4.1 (ตอ) 
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ในชุมชน โดยมีกลุมที่ทําหนาที่เปนแกนนําของเครือขายในการติดตอประสานงาน ดังขอมูล       
การสัมภาษณตอไปนี้ 

  “...การทํางานของเครือขายนาใหมีการติดตอประสานงานและติดตาม
ผลระหวาง โรงเรียนแมขาย ลูกขาย สพท.  อบต.  และองคกรเอกชนหรือใน
ชุมชนการทํางานจึงจะทั่วถึงนะ...” 

    ครู โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  
“การทํางานของเครือขายนาจะมีโครงสราง ที่ประกอบดวยโรงเรียนแม

ขายที่ทําหนาในการประสานงาน มีลูกขาย มี อบต. สํานักงานเขตพื้นที่ ชุมชน
ทุกหนวยใหการสนับสนุน” 

ครู โรงเรียนบานกุดมะฮงดงสวาง 

“พอวาองคประกอบของเครือขายนาจะประกอบดวยหนวยงานตางๆ
รวมกันคือ โรงเรียน วัด พระ ชุมชน อบต. ตํารวจ ถึงจะดีนะทุกฝายตองชวยกัน
คนใดคนหนึ่งทําไมสําเร็จหรอก” 

ปราชญชุมชน โรงเรียนบานกุดเชียงหมี 

“องคประกอบที่สําคัญของเครือขายนาจะประกอบดวย เกษตรอําเภอ 
ประมง พัฒนาชุมชน เขตพื้นที่การศึกษา สนับสนุนเรื่องนโยบาย นาจะเปนสวนที่
ขยายผลมากกวา สวนอบต. นั้นควรใหการสนับสนุนดานงบประมาณ ” 

ผูบริหาร โรงเรียนบานกุดเชียงหมี 

2.1.2 มีโรงเรียนที่เปนตนแบบของเครือขายที่มาจากสถานศึกษาที่มี
ความรูความเขาใจดีและถูกตองในเรื่องนี้ และการทํางานของเครือขายนาจะเปนลักษณะ
ของทีมบริหารรวมกัน  

จากการสัมภาษณผูใหขอมูลเกี่ยวกับลักษณะของเครือขายสรุปไดวาเครือขายควร
มีสถานศึกษาที่เปนตนแบบโดยพิจารณาจาก สถานศึกษาที่มีความรูจริงในเรื่ องนี้เปนสําคัญเพราะ
ถาไมรูแลวไปขยายตอจะทําใหเกิดความไมเขาใจผิดมากขึ้น นอกจากนี้ควรมีการทํางานในรูปแบบ
ทีมบริหารรวมกันในรูปของคณะกรรมการที่มาจากสถานศึกษาตางๆ ดังขอมูลการสัมภาษณ
ตอไปนี้ 
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 “...พี่วาถาเราจะขับเคลื่อนในรูปแบบของเครือขายก็ดีนะ แตโรงเรียนที่
เปนตนแบบหรือแมขายควรมีความรูในเรื่องนั้นจริง ไมงั้นถาไมรูจริงมีหวังเขาใจ
ผิดกันไปหมด...” 

   ศึกษานิเทศก  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษายโสธรเขต  2 

 “...ตองมีโรงเรียนแมขาย เปนตนแบบศูนยกลางแหลงเรียนรูเกี่ยวกับการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ...” 

    ครู โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  

 “การทํางานของเครือขายนาจะอยูในรูปของทีมบริหารรวมกันบริหาร
รวมกันแชรประสบการโดยดึงจากโรงเรียนตางๆมารวมกัน” 

    ครู โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  

2.1.3 มีหนวยงานที่ใหการสนับสนุนดานงบประมาณ วิทยากรและดาน
อื่นๆ สําหรับดําเนินงานในเครือขาย   

จากการสัมภาษณผูที่เกี่ยวของพบวา การดําเนินกิจกรรมของเครือขายควรมี
หนวยงานที่ใหการสนับสนุนดานงบประมาณในการดําเนินงาน โดยเฉพาะ องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น หนวยงานราชการ สมาคมผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา วัด ชุมชนใหการ
สนับสนุน เพราะวาถาไมมีงบประมาณที่เพียงพอจะทําใหการดําเนินงานยากกมาขึ้น ดังขอมูลการ
สัมภาษณตอไปนี้ 

 “...โรงเรียนแมขายควรมีงบประมาณในการดําเนินงานไวดําเนินงาน
รวมกับเครือขาย  ......” 

    ผูบริหาร โรงเรียนบานกุดแห  

 “...อบต.เปนหนวยงานที่มีงบประมาณ ควรใหอบต.เห็นความสําคัญของ
การจัดกิจกรรม โดยสนับสนุนงบประมาณในการทํางานแตเขาก็บอกวาคนละ
สายงานชวยไมไดโดยตรงตองทําในลักษณะชุมชนถึงจะได  ......” 

    ปราชญชุมชน โรงเรียนบานกุดเชียงหมี 
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 “...จริงแลวนี่ ทางเขตเรามีงบประมาณนะ พี่วาการทํางานของเครือขาย
สามารถใชเงินสวนนี้ได โดยเขียนโครงการเขามาแตถาไมมีงบประมาณในการ
ดําเนินงานการทํางานตางๆ อาจจะยากพี่วา......” 

  ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษายโสธร เขต2 

2.2 ดานวัตถุประสงคของเครือขาย 

จากการสัมภาษณผูที่มีสวนเกี่ยวของในเครือขายโรงเรียนบานกุดเชียงหมี เกี่ยวกับการ
จัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สามารถสรุป
ประเด็นที่เกี่ยวของกับรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเ ศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในดานวัตถุประสงคของเครือขาย  วาเครือขายควรมีวัตถุประสงคหลักๆ
คือ การขยายผลใหโรงเรียนในเครือขายเขาใจรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ใหบุคคลกร
ในเครือขายสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการจัดการเรียนการ
สอน และการดําเนินชีวิตไดอยางเหมาะสม เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน ดังรายละเอียดตอไปนี้  

2.2.1 เพื่อขยายผล ใหโรงเรียนเครือขายเขาใจรูปแบบการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

วัตถุประสงคขอที่ 1 ที่ผูใหขอมูลไดใหความสําคัญวาควรมีการกําหนดไวใน
เครือขายคือ เพื่อการขยายผลใหโรงเรียนเครือขายเขาใจการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตใช ในการจัดการเรียนการสอน  ไดอยางถูกตองเหมาะสม ดังขอมูลจากการสัมภาษณ  

 “...วัตถุประสงคของเครือขายนะพี่วา หนึ่ง ใหโรงเรียนเครือขายเขาใจ
รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สองนํา
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิตใหเปนผูมีเหตุผล มีคุณธรรมนํา
ความรู รูจักประมาณตน สามเพื่อเปนการสนองกระแสพระราชดําริตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  สี่เพื่อเผยแพรรูปแบบของกิจกรรมการเรียนการสอน
คุณธรรมนําความรูสูโรงเรียนเครือขาย .....” 

       ครู โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  
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“...ขยายผลสูโรงเรียนอื่น  และชุมชน  ใหมีความเขาใจการนําปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอน ” 

  ผูบริหาร โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  
“ปลูกฝงแนวคิดใหกับโรงเรียนในรูปแบบของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ” 

ศึกษานิเทศกสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษายโสธร เขต 2 

2.2.2 เพื่อให ผูบริหาร ครู นักเรียน และชุมชน สามารถนําหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิตไดอยางเหมาะสม   

จากการสัมภาษณผูใหขอมูลใหขอเสนอแนะวาวัตถุประสงคของเครือขายใน
ประเด็นที่สองควรคํานึงถึงการนําไปใชวา เพื่อใหผูบริหาร ครู นักเรียน และชุมชน สามารถนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิตไดอยางเหมาะสม ดังขอมูลการสัมภาษณ
ตอไปนี้ 

 “...นําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดํา เนินชีวิตใหเปนผูมีเหตุผล 
มีคุณธรรมนําความรู รูจักประมาณตน  

       ครู โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  

“...สรางความตระหนักในการดําเนินชีวิตของนักเรียนเพื่อเปนแกนนําใน
การพัฒนาและขยายผลสูชุมชน...” 

ผูบริหาร โรงเรียนบานกุดแห 

“ปลูกฝงและพัฒนาความคิดใหรูจักการใชชีวิตอยางพอเพียง ประหยัด
อดออม” 

   นักเรียน โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  

2.2.3 เพื่อใหครูสามารถนํารูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่ไดเรียนรู
รวมกันมาใชในการจัดการเรียนการสอน  

วตัถุประสงคของเครือขายที่ผูใหขอมูลเสนอแนะเพิ่มเติมคือเพื่อใหครูไดนํารูปแบบ
การจัดการเรียนการสอนที่ไดเรียนรูรวมกันในเครือขายไปใชไดอยางเหมาะสม โดยการศึกษา
แนวทางจากครูที่มีความชํานาญในเครือขาย ซึ่งมีขอมูลจากการสัมภาษณดังนี้  
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“เผยแพรรูปแบบของกิจกรรมการเรียนการสอนคุณธรรมนําความรูสู
โรงเรียนเครือขาย” 

 “โรงเรียนอื่นๆ นําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช   และมาศึกษาดู
งานเปนระยะ   แตยังขาดการดําเนินการรวมกันกับโรงเรียนในเครือขาย ” 

ครู โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  

“สง เสริมใหบุคลากรนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช ในการ
พัฒนาการเรียนการสอน การดําเนินชีวิตอยางประหยัดรูจักประมาณตนทั้งครู 
นักเรียนและชุมชนโดยดูแบบอยางจากผูรู 

”ครู โรงเรียนบานกุดมะฮงดงสวาง  

2.2.4 เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันระหวางผูบริหาร ครู นักเรียน 
ในโรงเรียนเครือขายและเกิดการแลกเปลี่ยนทรัพยากร แหลงเรียนรู ซึ่งกันและกัน 

วัตถุประสงคขอที่ 4 ที่ผูใหขอมูลกลาวถึงคือ เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู
รวมกัน ตลอดจนการแลกเปลี่ยนแหลงเรียนรูในเครือขาย เพื่อความหลากหลายและประสบการ ณที่
ดีใหกับเครือขาย ดังรายละเอียดจากคําพูดตอไปนี้ 

“เพื่อใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูในกลุมและนอกกลุมเครือขาย ” 
ครู โรงเรียนบานกุดมะฮงดงสวาง 

 
“เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูในเรื่องของหลักสูตร...จัดแสดงผลงาน 

ประกวดผลงานทางเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู ” 
ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษายโสธร เขต 2 

 

2.3 ดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย 

องคประกอบของเครือขายดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกในเครือขายขอมูลการสัมภาษณ
ผูบริหาร ครู นักเรียน ปราชญชุมชนหรือภูมิปญญาทองถิ่น สามารถสรุปเกี่ยวกับบทบาทของผูที่
เกี่ยวของในเครือขายตามโครงสรางของเครือขาย ซึ่งประกอบดวย โรงเรียนที่เปนแมขาย ลูกขาย 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา โดยบทบาทหนาที่หลักของแมขายคือการเปนพี่เลี้ยงใหกับลูกขาย ให
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ความรูแกสมาชิกในเครือขาย โรงเรียนลูกขายมีบทบาทในการเรียนรู จากแมขายนํามาถายทอดและ
จัดประสบการณใหกับผูเรียน สวนสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาทในการสงเสริม สนับสนุน 
และติดตาม การทํางานของเครือขาย ซึ่งรายละเอียดของขอมูลจากการสัมภาษณมีรายละเอียดดังนี ้

2.3.1 โรงเรียนที่เปนโรงเรียนแมขายควรเปนผูใหความรูแนะนําสาธิตการ
ปฏิบัติใหกับเครือขาย  

จากการสัมภาษณถึงบทบาทของโรงเรียนแมขายจากผูใหขอมูล สรุปไดวาบทบาท
หนาที่หลักของแมขายคือการเปนพี่เลี้ยงใหกับลูกขาย ใหความรูแกสมาชิกในเครือขาย พรอมลูกขาย
ไดมาศึกษาดูงานและใหคําปรึกษากับสถานศึกษาในเครือขาย โดยขอมูลจากการสัมภาษณดังนี้  

 

“แมขาย จัดกิจกรรมในโรงเรียนใหเปนแบบอยาง สงเสริมชวยเหลือให
โรงเรียนลูกขายดําเนินกิจกรรมได  กระตุนเครือขายใหชวยเหลือกัน” 

ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษายโสธรเขต 2 
 

“โรงเรียนแมขาย ใหความรูแนะนําสาธิตการปฏิบัติใหกับลูกขายนําไปใช ” 

ครู โรงเรียนบานกุดมะฮงดงสวาง 
 

“โรงเรียนแมขายเปนวิทยากรใหความรูเกี่ยวกับหลักสูตรการดําเนินการ
การบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในหนวยการเรียนรูใหผูเรียนไดลง
มือปฏิบัติจริง” 

ครู โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  
 

2.3.2 โรงเรียนลูกขายควรปฏิบัติจริงปลูกฝงนักเรียนใหรูจักนําหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชอยางเหมาะสม  และมีการเรียนรูเพื่อใหเกิดความพรอมที่จะ
เติบโตเปนแมขายในโอกาสตอไป 

จากขอมูลสามารถสรุปไดวา บทบาทหนาที่ของลูกขาย ที่ตองรวมมือกับแมขาย
คือ การนําสิ่งที่ไดเรียนรูจากแมขายไปถายทอดใหกับนักเรียน ใหสามารถนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตไดอยางเหมาะสม นอกจากนี้ลูกขายควรมีการ
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เรียนรูการทํางานจากแมขาย เพื่อพรอมที่จะเปนแมขายในโอกาสตอไป ซึ่งรายละเอียดจากการ
สัมภาษณมีดังนี้  

“โรงเรียนลูกขาย ใหความรวมมือกับโรงเรียนแมขายนําหลักการสูการ
ปฏิบัติใหเปนรูปธรรม…” 

ครู โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  
 

โรงเรียนลูกขาย ใหความรวมมือในการจัดกิจกรรม ดําเนินการตามโรงเรียน
แมขาย  ติดตอประสานงาน  คอยรับรูขอมูลขาวสารตางๆ จากโรงเรียนแมขาย 

ครู โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  

“ลูกขายบริหารเครือขายสรางกิจกรรมตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง” 

ผูบริหาร โรงเรียนบานกุดแห  

2.3.3 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาทหนาที่ ในการสง เสริม 
สนับสนุน ติดตามการทํางานของเครือขายอยางจริงจัง  

จากการสัมภาษณสรุปไดวาสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาควรมีบทบาทในการ
สงเสริม สนับสนุน และติดตาม การทํางานของเครือขาย โดยเนนดานการสงเสริมสนับสนุน
มากกวาการนิเทศเพื่อประเมินผลเครือขาย ดังขอมูลการสัมภาษณตอไปนี้  

 “...เกษตร แนะนําเกี่ยวกับการเกษตร เขตพื้นที่ สนับสนุนงบประมาณ 
บุคลากรใหคําแนะนํา ใหความรู โรงเรียนแมขาย สนับสนุนดานงบประมาณ ผูบริหาร โรงเรียนแม
ขาย ลูกขาย แลกเปลี่ยนเรียนรูพบปะกันอยูเสมอ” 

 ครู โรงเรียนบานกุดเชียงหมี 
 “เขตพื้นที่ สนับสนุนงบประมาณ บุคลากรใหคําแนะนํา ใหความรู ” 

 ผูบริหาร โรงเรียนบานกุดเชียงหมี 
 

“เขตพื้นที่ ใหคําแนะนํา สนับสนุนติดตามประเมินผล ” 

ครู โรงเรียนบานกุดมะฮงดงสวาง 
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2.4 ดานกิจกรรมของเครือขาย 

กิจกรรมของเครือขายเปนอีกหนึ่งองคประกอบที่มีความสําคัญในการดําเนินงานของ
เครือขายจากการสัมภาษณ สรุปไดวากิจกรรมที่สมาชิกในเครือขายตองการใหจัดขึ้น  ประกอบดวย 
การจัดกิจกรรมเพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน จัดนิทรรศการเพื่อแสดงผลงานอยางนอยปละ
หนึ่งครั้ง จัดกิจกรรมใหกับนักเรียนไดพบปะแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน เชน การเขาคายเศรษฐกิจ
พอเพียง โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

2.4.1 จัดกิจกรรมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางครูกับนักเรียนของ
โรงเรียนในเครือขาย 

การแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันนับเปนสิ่งสําคัญที่เครือขายควรคํานึงถึงในการจัด
กิจกรรมของเครือขาย จากการสัมภาษณผูใหขอมูลไดกลาววา  เครือขายควรจัดกิจกรรมสงเสริมให
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันระหวางครู และนักเรียนในเครือขาย ดังขอมูลตอไปนี้  

 “หนูวาควรมีกิจกรรมรวมกันจะไดมีเพื่อนรวมงานมากขึ้น ” 

 นักเรียน โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  

 “...จัดนิทรรศการแสดงผลงาน การดําเนินงาน ปละครั้ง โดยเปลี่ยนกัน
เปนเจาภาพ สองจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางครูนักเรียนของโรงเรียนใน
เครือขาย” 

 ครู โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  
 

“จัดกิจกรรมรวมกับหนวยงานอื่นๆ โดยขยายผลสูโรงเรียนเครือขาย 
โรงเรียนตนแบบจัดอบรมใหความรู เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจากผูบริหารสูครูวิชาการและครูผูสอนตามลําดับ ” 

ครู โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  
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2.4.2 จัดนิทรรศการแสดงผลงาน การดําเนินงาน ปละครั้ง โดยเปลี่ยนกัน
เปนเจาภาพ 

นอกจากการจัดกิจกรรมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในเครือขาย ผูใหขอมูล
เสนอแนะเพิ่มเติมวาควรมีการจัดนิทรรศการแสดงผลงาน ของสมาชิกอยางนอยปละ 1 ครั้ง โดย
เปลี่ยนกันเปนเจาภาพในแตละป เพื่อใหครู นักเรียน ไดมีโอกาสศึกษาผลงานของโรงเรียนอื่นๆ ดัง
ขอมูลจากการสัมภาษณตอไปนี้ 

 “...จัดนิทรรศการแสดงผลงาน การดําเนินงาน ปละครั้ง โดยเปลี่ยนกัน
เปนเจาภาพ สองจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางครูนักเรียนของโรงเรียนใน
เครือขาย” 

 ครู โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  

 “...หนึ่งจัดแสดงผลงานรวมกันของทุกเครือขาย สองผูสอน ประกวด
บุคลากรดีเดนในการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง สามศึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันนอกเครือขาย สี่นํานักเรียนใน
เครือขายเขาคายเศรษฐกิจพอเพียงรวมกัน ” 

 ครู โรงเรียนบานกุดมะฮงดงสวาง 

 “...อบรมครู ผูบริหาร ชวงชั้นละ 1 คน สองโรงเรียนเอาแนวทางนี้ไปใช
กับหลักสูตรตามรูปแบบที่รับมา สามโรงเรียนแมขายกับเขตพื้นที่รวมกันนิเทศ
ติดตาม สามจัดแสดงผลงานประกวดงานทางเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อใหเกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู” 

 ครู โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  

2.4.3 จัดกิจกรรมใหนักเรียนไดพบปะแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันเชน เขา
คายเศรษฐกิจพอเพียง 

จากขอมูลการสัมภาษณครู และนักเรียนใหขอเสนอแนะวา  เครือขายควรมีการจัด
กิจกรรมเพื่อใหนักเรียนไดมีโอกาสพบปะกันเพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน  เชนการเขาคาย หรือ
การอบรมรวมกันในเครือขาย โดยมีขอมูลจากการสัมภาษณดังนี้  
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 “หนูวาควรมีกิจกรรมรวมกันจะไดมีเพื่อนรวมงานมากขึ้น” 

 นักเรียน โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  

 “...หนึ่งจัดแสดงผลงานรวมกันของทุกเครือขาย สองผูสอน ประกวด
บุคลากรดีเดนในการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง สามศึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันนอกเครือขาย สี่นํานักเรียนใน
เครือขายเขาคายเศรษฐกิจพอเพียงรวมกัน” 

 ครู โรงเรียนบานกุดมะฮงดงสวาง 

 
“นํานักเรียนในเครือขายเขาคายเศรษฐกิจพอเพียงรวมกัน ” 

ครู โรงเรียนบานกุดมะฮงดงสวาง 
 
2.5 ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย 
 ผลลัพธที่จะเกิดขึ้นจากการดําเนินงานของเครือขาย หากการดําเนินงานของ

เครือขายประสบความสําเร็จ จากความคิดเห็นของผูที่เกี่ยวของกับเครือขายการจัดการเรียนการ
สอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสามารถสรุปไดวาผลลัพธที่จะ
เกิดขึ้นจากการดําเนินงานของเครือขายคือ การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน หนวยงานอื่นๆ เขาถึงภาคประชาชนอยางมีประสิทธิภาพและตอเนื่อง สงผลใหครู 
บุคลากร นักเรียนในเครือขายสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการ
ดําเนินชีวิตอยางเหมาะสม โดยผลลัพธตางๆ ซึ่งมีรายละเอียดดังตอไปนี ้

2.5.1 การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียงสูสถานศึกษา หนวยงาน
ตางๆ และประชาชนในชุมชนดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพและตอเนื่อง  

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา และหนวยงานอื่นๆ 
อยางมีประสิทธิภาพ นั้นเปนวัตถุประสงคหลักของเครือขาย ดังนั้นหากการทํางานของเครือขาย
ประสบผลสําเร็จผลลัพธที่จะตามมาคือ การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา ดังคําพูด
จากการสัมภาษณตอไปนี้ 
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“ภาพรวมของการขับเคลื่อนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอพียง โรงเรียน 

ชุมชน เขาใจและสามารถนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิต .” 

 ครู โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  
“แตละโรงเรียนไดดําเนินกิจกรรมตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

รวมกัน” 

ครู โรงเรียนบานกุดมะฮงดงสวาง  
“จัดแสดงผลงาน ประกวดผลงานทางเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อใหเกิดการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู 

ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษายโสธรเขต 2 

2.5.2 ครู บุคลากร นักเรียน  ประชาชน ในเครือขายสามารถนําหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิ ตตนเองอยางเหมาะสมและสามารถ 
ขยายผลสูชุมชนได 

การขยายผลใหครู บุคลากร นักเรียน ในเครือขายสามารถนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในชีวิตไดอยางเหมาะสมเปนอีกหนึ่งผลลัพธของเครือขาย ที่
สมาชิกของเครือขายคาดวาจะเกิดขึ้นจากเครือขาย ดังขอมูลจากการสัมภาษณตอไปนี้  

“...ผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขายหลักๆคือใหครูสามารถนําปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิตไดอยางถูกตองมีคุณภาพ สองบุคลากรมี
ความรูความเขาใจสามารถนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิต
และขยายผลสูชุมชน สามผูเรียนสามารถนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการ
แกปญหาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตอยางยั่งยืน.” 

 ครู โรงเรียนบานกุดเชียงหมี 
 “...ผลที่จะตามมาหากเครือขายดําเนินงานตามจุดมุงหมายไดสําเร็จคือ 

ครู  บุคลากร นักเรียนสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยุกตใชในการดําเนินชีวิตได ” 

 ผูบริหาร โรงเรียนบานกุดมะฮงดงสวาง 
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 “...ผลที่จะตามมาหากเครือขายดําเนินงานตามจุดมุ งหมายไดสําเร็จคือ 
ครู  บุคลากร นักเรียนสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยุกตใชในการดําเนินชีวิตได ” 

 ผูบริหาร โรงเรียนบานกุดมะฮงดงสวาง 

2.5.3 บุคลากรในสถานศึกษาเครือขายมีความรู มีความสามารถนําหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชบูรณาการการจัดการเรียนการสอนไดอยางเหมาะสม 

ผลการสัมภาษณผูใหขอมูลพบวาผลลัพธที่สมาชิกเครือขายที่คาดวาจะเกิดขึ้น คือ
สงเสริมใหบุคลากรในสถานศึกษาเครือขายมีความรู มีความสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชบูรณาการการจัดการเรียนการสอนไดอยางเหมาะสม ดังขอมูลจากการ
สัมภาษณตอไปนี้  

 “...หากเครือขายดําเนินงานสําเร็จตามวัตถุประสงคผลลัพธที่เราจะไดคือ
นําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการจัดการเรียนการสอนไดถูตอง …” 

 ครู โรงเรียนบานกุดเชียงหมี 
 

 “บุคคลากรในเครือขายสามารถนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช
อยางถูกตอง สอนไดถูกตอง” 

 ผูบริหาร โรงเรียนบานกุดแห 
 

 “. . .หากครูนํามาสอนไดถูกตอง นั่นแสดงถึงผลลัพธที่ เกิดขึ้นจาก
เครือขายประการหนึ่งนะ...” 

 ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษายโสธร เขต 2 
 

2.6 ดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย 

การทํางานของเครือขายจะประสบผลสําเร็จไดเครือขายตองอาศัยปจจัยหลายๆอยางที่จะ
ชวยผลักดันใหเกิดความสําเร็จ จากการสัมภาษณ ผูบริหาร ครู นักเรียน สามารถสรุปได วาปจจัยที่
จะสงผลตอความสําเร็จของเครือขายไดแก การไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานที่เกี่ยวของ ความ
สามัคคีของเครือขาย การมีงบประมาณที่เพียงพอในการดําเนินงาน ตลอดจนความรูความเขาใจ 
และการสนับสนุนของผูบริหาร ดังรายละเอียดตอไปนี ้
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2.6.1 เครือขายไดรับ การสงเสริม สนับสนุนจาก องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น หนวยงานราชการ ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน หนวยงานอื่นๆ
ของรัฐและเอกชน 

จากขอมูลการสัมภาษณครู ผูบริหารสามารถ สรุปไดวาปจจัยแรกที่สงผลตอ
ความสําเร็จของเครือขายคือการไดรับการสงเสริม สนับสนุน จากหนวยงานตางๆในชุมชนอยาง
ตอเนื่อง เชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น ผูปกครอง กรรมการสถานศึกษา รวมทั้งภาครัฐและ
เอกชนตางๆ ใหการสนับสนุน ดังคําพูดจากการสัมภาษณตอไปนี้  

 “มีคณะทํางานที่เขมแข็ง และมีผูสนับสนุนดานงบประมาณ การดึง
องคกรตางๆ เขารวมเครือขายนาจะเขมแข็งขึ้น ” 

 ปราชญชุมชน โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  
 

“องคกรตางๆ เห็นความสําคัญและมีความตระหนักในการนําปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการแกไขปญหาคุณภาพชีวิต ทุกฝายที่เกี่ยวของให
การสนับสนุน บุคลากรตองมีความรูความเขาใจและสามารถนําปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงใชไดจริง ” 

 ครู โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  
 

“อบต.  สนับสนับสนุนงบประมาณ  จัดแหลงเรียนรูเพิ่มขึ้น” 

ผูบริหาร โรงเรียนบานกุดแห  
 

2.6.2 ความสามัคคี ความเอื้อเฟอเผื่อแผ ของสมาชิกในเครือขายและทุก
ฝายที่เกี่ยวของดําเนินกิจกรรมของเครือขายดวยจิตอาสา 

นอกจากการสนับสนุนของหนวยงานตางๆที่เกี่ยวของแลวปจจัยภายในเครือขาย
เองที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย คือ ความสามัคคี ความเอื้อเฟอเผื่อแผ ของสมาชิกใน
เครือขาย หากสมาชิกในเครือขายมีความสามัคคีการดําเนินกิจกรรมใดๆในเครือขายก็มีโอกาส
ประสบผลสําเร็จมากยิ่งขึ้น ดังขอมูลการสัมภาษณตอไปนี้  

 “ปจจัยที่มีผลตอการดําเนินงาน ไดแกง ความรวมมือของโรงเรียนแม
ขาย ลูกขาย ชุมชน อบต.และองคกรอื่นๆ ในชุมชน องคกรตางๆ เห็น
ความสําคัญและมีความตระหนักในการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการ
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แกไขปญหาคุณภาพชีวิต ทุกฝายที่เกี่ยวของใหการสนับสนุน บุคลากรตองมี
ความรูความเขาใจและสามารถนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใชไดจริง ” 

 ครู โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  

“ปจจัยที่มีผลตอความสําเร็จของเครือขายหนูวา ความสามัคคีของ
ทุกคนในเครือขายมีผลมากคะ” 

นักเรียน โรงเรียนบานกุดเชียงหมี 

“ความ เอื ้อ เฟ อ เผื ่อแผ  การรู จ ักแบ งป นและความ เข า ใจก ัน ใน
เครือขายสําคัญครับ เราตองรูจักทั้งใหและรับจึงจะอยูรวมกันไดครับ ” 

ผูบริหาร โรงเรียนบานกุดแห 

2.6.3 มีงบประมาณเพียงพอในการดําเนินกิจกรรม ของเครือขาย  

ปจจัยดานที่สาม ที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย คืองบประมาณในการ
ดําเนินงาน โดยเฉพาะอยางยิ่งการจัดกิจกรรมตางๆในเครือขาย ตองไดรับการสนับสนุน
งบประมาณที่เพียงพอในการดําเนินงาน ดังขอมูลจากการสัมภาษณดังนี้  

“การดําเนินงานของเครือขายจะประสบผลสําเร็จหากทุกฝายที่เกี่ยวของ
ใหการสนับสนุนการทํางานที่เพียงพอสําหรับใชจายในเครือขาย ” 

ผูบริหาร โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  
 

“งบประมาณมีความสําคัญมากในการทํางานหากไมมีงบประมาณการ
ทํางานตางๆอาจจะไมสามารถดําเนินการไดดีเทาที่ควร  

ครู โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  
 

 “ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จเหรอพี่วา  ความเอาจริงเอาจัง และความ
ตอเนื่องของการขับเคลื่อนนโยบายใหผูปฏิบัติสามารถปฏิบัติได มีงบประมาณ 
และกําหนดยุทธศาสตรการขับเคลื่อนใหชัดเจน ” 

 ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษายโสธรเขต 2 
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2.6.4 ผูบริหารสถานศึกษาในเครือขายมีความรูความเขาใจหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงและใหการสงเสริม สนับสนุน การทํางานของเครือขายอยาง
สม่ําเสมอ 

นอกจากปจจัยตางๆที่กลาวมาจะสงผลตอความสําเร็จของเครือขายแลว การ
สนับสนุนของผูบริหารมีสวนชวยอยางยิ่งในการจัดการการขับเคลื่อนเครือขาย เพราะหากผูบริหาร
ไมมีความรูความสามารถ ไมใหการสนับสนุน การดําเนินงานของเครือขายก็ประสบความสําเร็จ
ยาก ดังขอมูลจากการสัมภาษณตอไปนี้  

 

“ความเอาจริงเอาจัง  และความเอาใจใสของผูบริหาร มีความรูในการ
จัดการเครือขายใหผูปฏิบัติสามารถปฏิบัติไดอยางเหมาะสม” 

 ผูบริหาร โรงเรียนบานกุดเชียงหมี 
 

 “ปจจัยที่สําคัญมากๆ คือผูบริหาร หากผูบริหารเลนดวนโอกาสที่จะ
ประสบผลสําเร็จก็มีมากขึ้น ไมวาจะเปนผูบริหารในโรงเรียนแมขาย โรงเรียนลูก
ขาย หารผูบริหารไมเอาดวย ก็ยากแกการขับเคลื่อนที่ดีของเครือขาย ” 

 ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษายโสธรเขต 2 
 

 “จริงๆแลวเรื่องนี้ควรไดรับการสนับสนุนการทํางานของเครือขายอยาง
เหมาะสมทั้งแมขายและลูกขาย” หากไมไมมีการสนับสนุนก็ยากแกการทํางาน 

 ครู โรงเรียนบานกุดเชียงหมี  

3.  สรุปรูปแบบเบื้องตนของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จากกรณีศึกษาที่ 2   

 รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่ไดจากการสัมภาษณ และสนทนากลุม ผูรวมสนทนากลุมไดใหขอมูล
เกี่ยวกับรูปแบบเครือขายของโรงเรียนที่ เปนสภาพปจจุบัน ของเครือขาย นอกจากนั้นไดให
ขอเสนอแนะเพิ่มเติมในประเด็นตางๆสามารถสรุปรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่มีความเหมาะสมนาจะมีรูปแบบ
เครือขายแบบกระจาย และมีขอเสนอแนะใหเพิ่มรูปแบบของเครือขายที่แสดงใหเห็นถึงการ
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เชื่อมโยงระหวางสถานศึกษาลูกขายกับชุมชน วัด และแหลงเรียนรูในชุมชน สวนองคประกอบของ
เครือขาย 6 องคประกอบ ไดแก โครงสรางของเครือขาย วัตถุประสงคของเครือขาย บทบาทหนาที่
ของสมาชิกเครือขาย กิจกรรมของเครือขาย ผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย และปจจัยที่สงผลตอ
ความสําเร็จของเครือขาย รูปแบบเครือขายจากสภาพจริงของเครือขายสรุปไดดังแผนภาพที่ 12 
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หมายถึง สถานศึกษาที่เปนแมขายคือ โรงเรียนบานกุดเชียงหมี 
 

หมายถึง  หนวยงานที่ ใหการสนับสนุน  ไดแก  สํ านักงานทรัพ ยสินสวน 
พระมหากษัตริย 

หมายถึง สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่มีหนาที่รับผิดชอบสถานศึกษาใน
เครือขาย   

หมายถึง สถานศึกษาที่เปนสมาชิกของเครือขายหรือลูกขาย 
  หมายถึง ความสัมพันธระหวางสมาชิกในเครือขายที่ตองเกิดขึ้น 
 

แผนภาพที่ 12 รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จากกรณีศึกษาที2่ 

 

แมขาย 

องคกร
อื่นๆ 

สพท. 

ร.ร.บานกุดเขดอนหนองบัว 

ร.ร.บานกุดขุนสวาสดิ ์

ร.ร.บานหวาย 

ร.ร.บานกุดแห 

ร.ร.ชุมชนบานหนองคู 

ร.ร.ทรายมูลวิทยา 

ร.ร.บานดาน 

ร.ร.บานสวาท 

ร.ร.ชุมชนบานศรีฐานฯ 

ร.ร.บานนาโพธิ์อางสรางหิน 

ร.ร.บานกุดมะฮงดงสวาง 

ร.ร.บานคําเกิ่ง 

ร.ร.บานโคกกอกหินเหล็กไฟ 

ร.ร.บานดอนมะซอม 

ร.ร.บานแสนสําราญ 

ร.ร.บานดงยาง 

ร.ร.บานสมสะอาด 

ร.ร.บานโปงหนองสิม 

ร.ร.บานมันปลา 

ร.ร.บานหนองเลิงคํา 

ร.ร.บานหนองหมี 

ร.ร.บานโคกสูงอางสมบูรณ 

ร.ร.บานนอมเกลา ร.ร.บานโสกสาน 

ร.ร.บานโคกใหญ 

ร.ร.นาโปรงประชาสรรค 
แม
ขาย 

องคกร
อื่นๆ 

สพท. 

ร.ร.
.....................

..............  
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จากรูปแบบเครือขายที่ปรากฏกลุมผูใหขอมูลไดใหขอเสนอแนะเพิ่มเติมวารูปแบบ
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่ดี
ควรมีองคประกอบ ตาง ๆ ทั้ง 6 ดานโดยมีรายละเอียดแตละองคประกอบดังนี้  
1. โครงสรางของเครือขาย ประกอบดวย 

1.1 มีการประสานความรวมมือระหวางสถานศึกษาที่เปนแมขาย และลูกขาย  
1.2 มีการประสานความรวมมือระหวางลูกขายกับลูกขาย 
1.3 มีการประสานความรวมมือของเครือขายระหวางองคกรที่เกี่ยวของกับสถานศึกษา 
1.4 มีสถานศึกษาที่เปนแมขายทําหนาที่เปนผูประสานงานในเครือขาย  
1.5 มีสถานศึกษาที่เปนลูกขาย ซึ่งเปนสมาชิกในการดําเนินกิจกรรมของเครือขาย  
1.6 การรวมกลุมของเครือขายเกิดขึ้นจากความสมัครใจ  
1.7 มีหนวยงานที่สนับสนุน สงเสริม และติดตาม คือ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา   
1.8 มีหนวยงานที่ใหการสนับสนุน ไดแก องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ 

ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน   
2. วัตถุประสงคของเครือขาย ประกอบดวย 

2.1 เพื่อรวมมือกันพัฒนาบุคลากรในเครือขายใหมีความรู ความเขาใจในการนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชจัดการเรียนการสอน  

2.2 เพื่อสงเสริมครูใหนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการจัดการ
เรียนการสอนของครูในโรงเรียนเครือขาย  

2.3 เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันระหวางครูในโรงเรียนเครือขาย  
2.4 เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนทรัพยากร แหลงเรียนรู ซึ่งกันและกัน  
2.5 เพื่อขยายผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิตของครู 

นักเรียน และประชาชนในชุมชน 
2.6 เพื่อใหเกิดความยั่งยืนในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาและทุกสวน

ของสังคม 
3. บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย ประกอบดวย 

3.1 แมขายมีบทบาทหนาที่ในการใหความรูแกบุคลากรในสถานศึกษา และสถานศึกษาลูกขาย  
3.2 แมขายมีบทบาทหนาที่ในการเปนตนแบบในการดําเนินงานและประสานงานกับ

หนวยงานที่เกี่ยวของในการขับเคลื่อนการดําเนินงานของเครือขาย  
3.3 แมขายมีบทบาทหนาที่ใหคําปรึกษาและเปนพี่เลี้ยงใหกับลูกขาย 
3.4 แมขายมีบทบาทหนาที่ประสานงานกับลูกขายเพื่อแจงขอมูลขาวสารใหกับลูกขาย 
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3.5 แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของเครือขายเพื่อเปน
แหลงเรียนรูใหกับหนวยงานอื่นๆที่สนใจ 

3.6 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม สนับสนุน กํากับติดตาม
การทํางานของเครือขาย 

3.7 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาทหนาที่ใหคําปรึกษากับสถานศึกษาในเครือขาย  
3.8 องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา  

หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน มีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม สนับสนุนการทํางานของเครือขาย 
ทางดานงบประมาณ วัสดุอุปกรณ วิทยากร อาคารสถานที่และดานอื่นๆ  

3.9 ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการใหความรวมมือกับแมขายในการรวมกันกําหนดแผนการ
ดําเนินงาน กิจกรรม โครงการของเครือขาย  

3.10 ลูกขายมีหนาที่ในการใหความรูความเขาใจแกบุคลากร นักเรียนและประชาชนในชุมชน ให
สามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน 

3.11 ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม สนับสนุนครูใหนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนของครูในโรงเรียน 

3.12 ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการแสวงหาความรูและเรียนรูการทํางานจากแมขายมีการ
พัฒนาตนเองใหมีความพรอมเพื่อการเปนแมขายตอไป 
4. กิจกรรมของเครือขาย ประกอบดวย 

4.1 มีการอบรมใหความรูแกครูและบุคลากรในเครือขายอยางตอเนื่อง  
4.2 มีการจัดนิทรรศการนําเสนอผลการดําเนินงานของสถานศึกษาในเครือขายเพื่อเปน

การแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในเครือขาย  
4.3 มีการจัดประชุมคณะกรรมการของเครือขายอยางนอยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
4.4 มีการจัดกิจกรรมใหกับนักเรียนในเครือขายไดพบปะกันเพื่อรวมสรางความสัมพันธ

และเรียนรูรวมกันอยางนอย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
4.5 มีการนําเสนอผลการดําเนินงานของเครือขายในรูปขอมูลสารสนเทศ หรือการจัด

นิทรรศการในโอกาสตางๆ  
5. ผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย ประกอบดวย 

5.1 ครูในสถานศึกษาเครือขายมีความรู มีความสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาประยุกตใชบูรณาการการจัดการเรียนการสอนได 

5.2 ผูเรียนมีความรูความสามารถในการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช
ประยุกตในการดําเนินชีวิตตนเองอยางเหมาะสม  



                                                                                                                                                                 
                                                                                                                                                                 

 

 

140 

5.3 ครู บุคลากร นักเรียนในเครือขายสามารถขยายผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตสูชุมชนไดอยางเหมาะสม  

5.4 การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอพียงสูสถานศึกษา หนวยงานตางๆ และประชาชน
ทุกภาคสวนของสังคม ดําเนินไปดวยความตอเนื่องและยั่งยืน  

5.5 ประชาชนทุกภาคสวนสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการ
ดําเนินชีวิต เพื่อใหเกิดความมั่นคงสมบูรณและยั่งยืน 
6. ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย ประกอบดวย   

6.1 ไดรับการสนับสนุน สงเสริมอยางจริงจังจากสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  
6.2 ผูบริหารสถานศึกษาใหการสงเสริม สนับสนุน กํากับติดตามการทํางานของบุคลากร

ในสถานศึกษา 
6.3 ครูใหความรวมมือในการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิต

เพื่อเปนแบบอยางใหกับผูเรียน และสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชบูรณาการ
กับการเรียนการสอน 

6.4 นักเรียนใหความรวมมือในการศึกษาหาความรูเกี่ยวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และสามารถนํามาใชในการดําเนินชีวิตของตนเองและครอบครัวได  

6.5 ไดรับความรวมมือจาก องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ ผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน ในการสงเสริม สนับสนุนการทํางานของ
เครือขาย ทางดานงบประมาณ วัสดุอุปกรณ วิทยากร อาคารสถานที่และดานอื่น  ๆ

6.6 ความสามัคคีของสมาชิกในเครือขาย  
จากขอมูลที่ไดจากกรณีศึกษาทั้ง 2 กรณีศึกษาผูวิจัยไดนํามาสังเคราะหจากรูปแบบ

เครือขายที่ไดจากสภาพจริงที่พบและขอเสนอแนะเพิ่มเติมเพื่อพัฒนารูปแบบเครือขายใหมีความ
เหมาะสมและเปนไปไดมากที่สุดเพื่อใชในการศึกษาในขั้นตอนตอไป  
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ตอนที่ 2 ผลการสังเคราะหรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจาก 2 กรณีศึกษา 

  จากการศึกษาเกี่ยวกับรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานทั้ง  2 กรณีศึกษา พบวา ผูใหขอมูลทั้งสองกรณีศึกษา
เสนอความคิดเห็นวารูปแบบของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานควรมีลักษณะเปนเครือขายแบบกระจาย คือมีการเชื่อมโยง
ความสัมพันธระหวางสถานศึกษาแมขายและลูกขาย และมีการเชื่อมโยงความสัมพันธระหวางลูก
ขายดวยกันเอง สวนรายละเอียด ทั้ง 6 องคประกอบผูวิจัยไดนําเสนอในลักษณะเชิงเปรียบเทียบ
จากทั้งสองกรณีศึกษาในแตละดานดังนี้  

 1. ดานโครงสรางของเครือขาย  
  จากการศึกษาเชิงเปรียบเทียบของกรณีศึกษาทั้งสองกรณีศึกษา พบวามีองคประกอบดาน
โครงสรางของเครือขาย ที่เหมือนกัน 8 รายการ และมีรายการเพิ่มเติมจากรณีศึกษาที่ 2 คือ (1) ให
มีคณะกรรมการในการดําเนินงานของเครือขายที่มาจากสมาชิกในเครือขาย (2) มีแผนการ
ดําเนินงานของเครือขายอยางเปนรูปธรรม รายละเอียดดังตารางที่ 4.2 
 

ตารางที่ 4.2 เปรียบเทียบองคประกอบดานโครงสรางของเครือขายจาก 2 กรณีศึกษา 

กรณีศึกษาที่ 1  กรณีศึกษาที่ 2 
1) มีการประสานความรวมมือระหวาง

สถานศึกษาที่เปนแมขาย และลูกขาย 
2) มีการประสานความรวมมือระหวางลูกขาย

กับลูกขาย 
3) มีการประสานความรวมมือของเครือขาย

ระหวางองคกรที่เกี่ยวของกับสถานศึกษา  
4) มีสถานศึกษาที่เปนแมขายทําหนาที่เปนผู

ประสานงานในเครือขาย 
5) มีสถานศึกษาที่เปนลูกขาย ซึ่งเปนสมาชิกใน

การดําเนินกิจกรรมของเครือขาย 
6) การรวมกลุมของเครือขายเกิดขึ้นจากความ

สมัครใจ  

1) มีการประสานความรวมมือระหวาง
สถานศึกษาที่เปนแมขาย และลูกขาย 

2) มีการประสานความรวมมือระหวางลูกขาย
กับลูกขาย 

3) ลูกขายมีการประสานงานกับชุมชน วัด และ
แหลงเรียนรูในชุมชน 

4) มีการประสานความรวมมือของเครือขาย
ระหวางองคกรที่เกี่ยวของกับสถานศึกษา  

5) มีสถานศึกษาที่เปนแมขายทําหนาที่เปนผู
ประสานงานในเครือขาย 

6) มีสถานศึกษาที่เปนลูกขาย ซึ่งเปนสมาชิกใน
การดําเนินกิจกรรมของเครือขาย  
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กรณีศึกษาที่ 1  กรณีศึกษาที่ 2 
7) มีหนวยงานที่สนับสนุน สงเสริม และติดตาม 

คือ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา   
8) มีหนวยงานที่ใหการสนับสนุน ไดแก องคกร

ปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ 
ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา 
หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน 

7) การรวมกลุมของเครือขายเกิดขึ้นจากความสมคัรใจ  
8) มีหนวยงานที่สนับสนุน สงเสริม และติดตาม 

คือ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา   
9) มีหนวยงานที่ใหการสนับสนุน ไดแก องคกร

ปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ 
ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา 
หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน  

  จากการเปรียบเทียบทั้งสองกรณีศึกษาผูวิจัยไดสังเคราะหรูปแบบดานโครงสรางของ
เครือขาย เพื่อใชเปนรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สําหรับการศึกษาในขั้นตอนตอไปโดยใชเทคนิคเดลฟาย โดยยึด
รายละเอียดจากการศึกษาทั้งสองกรณีศึกษา ที่มีองคประกอบดานโครงสรางตรงกันและเพิ่มเติมใน
สวนที่แตกตางจากทั้งสองกรณีศึกษาโดยมีทั้งหมด 8 รายการ สวนรายการที่ 2 ของกรณีศึกษาที่
สอง ผูวิจัยไดนําไปเพิ่มเติมในรูปแบบของเครือขาย ดังนั้นรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอน
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ดานโครงสรางของเครือขายจาก
กรณีศึกษาทั้งสองมีลักษณะดังนี ้

1) มีการประสานความรวมมือของเครือขายระหวางองคกรที่ เกี่ยวของกับ
สถานศึกษา 

2) มีการประสานความรวมมือระหวางสถานศึกษาที่เปนแมขาย และลูกขาย  
3) มีการประสานความรวมมือระหวางลูกขายกับลูกขาย 
4) มีสถานศึกษาที่เปนแมขายทําหนาที่เปนผูประสานงานในเครือขาย  
5) มีสถานศึกษาที่เปนลูกขาย ซึ่งเปนสมาชิกในการดําเนินกิจกรรมของเครือขาย  
6) การรวมกลุมของเครือขายเกิดขึ้นจากความสมัครใจ  
7) มีหนวยงานที่สนับสนุน สงเสริม และติดตาม  
8) มีหนวยงานที่ใหการสนบัสนุน ไดแก องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ 

ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน  
 
 

ตารางที่ 4.2 (ตอ) 
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 2. ดานวัตถุประสงคของเครือขาย 
จากการศึกษาทั้งสองกรณีศึกษาพบวาองคประกอบดานวัตถุประสงคของเครือขาย ที่ได

ขอสรุปสอดคลองกัน 6 รายการ ดังรายละเอียดดังตารางที่ 4.3 

ตารางที่ 4.3 เปรียบเทียบองคประกอบดานวัตถุประสงคของเครือขายจาก 2 กรณีศึกษา 

กรณีศึกษาที่1  กรณีศึกษาที่ 2 
1) เพื่อรวมมือกันพัฒนาบุคลากรในเครือขายให

มีความรู ความเขาใจในการนําหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชจัดการเรียนการ
สอน 

2) เพื่อสงเสริมครูใหนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาบูรณาการในการจัดการเรียนการ
สอนของครูในโรงเรียนเครือขาย 

3) เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน
ระหวางครูในโรงเรียนเครือขาย  

4) เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนทรัพยากร แหลง
เรียนรู ซึ่งกันและกัน 

5) เพื่อขยายผลการนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิต
ของครู นักเรียน และประชาชนในชุมชน 

6) เพื่อใหเกิดความยั่งยืนในการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาและทุกสวน
ของสังคม 

1) เพื่อรวมมือกันพัฒนาบุคลากรในเครือขายให
มีความรู ความเขาใจในการนําหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชจัดการ
เรียนการสอน 

2) เพื่อสงเสริมครูใหนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชบูรณาการ
การจัดการเรียนการสอน 

3) เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน
ระหวางครูในโรงเรียนเครือขาย  

4) เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนทรัพยากร แหลง
เรียนรู ซึ่งกันและกัน 

5) เพื่อขยายผลการนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิต
ของครู นักเรียน และประชาชนในชุมชน 

6) เพื่อใหเกิดความยั่งยืนในการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาและทุกสวน
ของสังคม 

จากการการวิเคราะหขอมูลเชิงเปรียบเทียบจากทั้งสองกรณีศึกษา ผูวิจัยไดสรุปประเด็น
ตางๆ เพื่อใชเปนรูปแบบเบื้องตนในการศึกษาในลําดับตอไปโดยวัตถุประสงคของเครือขายใน
เบื้องตนมีทั้งหมด 6 วัตถุประสงคดังนี้ 

1. เพื่อขยายผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการ
ดําเนินชีวิตของนักเรียน ครู ผูบริหาร และประชาชนในชุมชน  
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2. เพื่อรวมมือกันพัฒนาบุคลากรในเครือขายใหมีความรู ความเขาใจในการนํา
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชจัดการเรียนการสอน   

3. เพื่อสงเสริมครูใหนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนการสอนของครูในโรงเรีย นเครือขาย 

4. เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันระหวางครูในโรงเรียนเครือขาย  
5. เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนทรัพยากร แหลงเรียนรู ซึ่งกันและกัน  
6. เพื่อใหเกิดความยั่งยืนในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาและทุก

สวนของสังคม 
3. ดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย 
ผลการวิเคราะหขอมูลจากทั้งสองกรณีศึกษาพบวารายการตางๆ มีลักษณะสอดคลองกัน 

โดยมีรายละเอียดดังตารางที่ 4.4 

ตารางที่ 4.4 เปรียบเทียบองคประกอบดานบทบาทหนาทีข่องเครือขายจาก 2 กรณีศึกษา 

กรณีศึกษาที่1  กรณีศึกษาที่ 2 
1) แมขายมีบทบาทหนาทีใ่นการใหความรูแก

บุคลากรในสถานศึกษา และสถานศึกษาลูก
ขาย  

2) แมขายมีบทบาทหนาที่ในการเปนตนแบบใน
การดําเนินงานและประสานงานกับ
หนวยงานที่เกี่ยวของในการขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานของเครือขาย  

3) แมขายมีบทบาทหนาที่ใหคําปรึกษาและเปน
พี่เลี้ยงใหกับลูกขาย 

4) แมขายมีบทบาทหนาที่ประสานงานกับลูกขาย
เพื่อแจงขอมูลขาวสารใหกับลูกขาย 

5) แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาระบบ
ขอมูลสารสนเทศของเครือขายเพื่อเปนแหลง
เรียนรูใหกับหนวยงานอื่นๆที่สนใจ 

 
 

1) แมขายมีบทบาทหนาที่ในการใหความรูและ
แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันกับบุคลากรใน
สถานศึกษา และสถานศึกษาลูกขาย  

2) แมขายมีบทบาทหนาที่ในการเปนตนแบบใน
การดําเนินงานและประสานงานกับ
หนวยงานที่เกี่ยวของในการขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานของเครือขาย  

3) แมขายมีบทบาทหนาที่ใหคําปรึกษาและเปน
พี่เลี้ยงใหกับลูกขาย 

4) แมขายมีบทบาทหนาที่ประสานงานกับลูก
ขายเพื่อแจงขอมูลขาวสารใหกับลูกขาย 

5) แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาระบบ
ขอมูลสารสนเทศของเครือขายเพื่อเปนแหลง
เรียนรูใหกับหนวยงานอื่นๆที่สนใจ 
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กรณีศึกษาที่1  กรณีศึกษาที่ 2 
6) สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาทหนาที่

ในการสงเสริม สนับสนุน กํากับติดตามการ
ทํางานของเครือขาย 

7) สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาทหนาที่
ใหคําปรึกษากับสถานศึกษาในเครือขาย  

8) องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงาน
ราชการ ผูปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษา หนวยงานอื่นๆของรัฐและ
เอกชน มีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม 
สนับสนุนการทํางานของเครือขาย ทางดาน
งบประมาณ วัสดุอุปกรณ วิทยากร อาคาร
สถานที่และดานอื่นๆ 

9) ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการใหความ
รวมมือกับแมขายในการรวมกันกําหนด
แผนการดําเนินงาน กิจกรรม โครงการของ
เครือขาย 

10) ลูกขายมีหนาที่ในการใหความรูความเขาใจ
แกบุคลากร นักเรียนและประชาชนในชุมชน 
ใหสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน  

11) ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม 
สนับสนุนครูใหนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาบูรณาการในการจัดการเรียนการ
สอนของครูในโรงเรียน  

12) ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการแสวงหา
ความรูและเรียนรูการทํางานจากแมขายมี
การพัฒนาตนเองใหมีความพรอมเพื่อการ
เปนแมขายตอไป 

6) สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาทหนาที่
ในการสงเสริม สนับสนุน กํากับติดตามการ
ทํางานของเครือขาย 

7) สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาทหนาที่
ใหคําปรึกษากับสถานศึกษาในเครือขาย  

8) องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงาน
ราชการ ผูปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษา หนวยงานอื่นๆของรัฐและ
เอกชน มีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม 
สนับสนุนการทํางานของเครือขาย ทางดาน
งบประมาณ วัสดุอุปกรณ วิทยากร อาคาร
สถานที่และดานอื่นๆ 

9) ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการใหความ
รวมมือกับแมขายในการรวมกันกําหนด
แผนการดําเนินงาน กิจกรรม โครงการของ
เครือขาย 

10) ลูกขายมีหนาที่ในการใหความรูความเขาใจ
แกบุคลากร นักเรียนและประชาชนในชุมชน 
ใหสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน  

11) ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม 
สนับสนุนครูใหนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาบูรณาการในการจัดการเรียนการ
สอนของครูในโรงเรียน  

12) ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการแสวงหา
ความรูและเรียนรูการทํางานจากแมขายมี
การพัฒนาตนเองใหมีความพรอมเพื่อการ
เปนแมขายตอไป 

ตารางที่ 4.4 (ตอ) 
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จากการเปรียบเทียบขอมูลเพื่อใหมีความชัดเจนและครอบคลุมเนื้อหาผูวิจัยได นําทั้ง 12 
รายการไปเปน รูปแบบเครือขายเบื้องตนดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย เพื่อใชศึกษาใน
ขั้นตอนตอไป โดยการเรียงลําดับใหมตามลําดับดังนี้ มีรายละเอียดดังนี้  

1. แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาองคความรู ทักษะ และเพิ่มพูนประสบการณ
ใหแกบุคลากรในสถานศึกษา และสถานศึกษาลูกขาย  
  2. แมขายมีบทบาทหนาที่ในการเปนตนแบบในการดําเนินงานและประสานงานกับ
หนวยงานที่เกี่ยวของในการขับเคลื่อนการดําเนินงานของเครือขาย 
  3. แมขายมีบทบาทหนาที่ใหคําปรึกษาและเปนพี่เลี้ยงใหกับลูกขาย 
  4. แมขายมีบทบาทหนาที่ประสานงานกับลูกขายเพื่อแจงขอมูลขาวสารใหกับลูกขาย 
  5. แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของเครือขายเพื่อ
เปนเปนแหลงเรียนรูใหกับหนวยงานอื่นๆที่สนใจ 

6) สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม สนับสนุน กํากับ
ติดตามการทํางานของเครือขาย  
  7.  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาทหนาที่ใหคําปรึกษากับสถานศึกษาในเครือขาย 

8. องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ ผูปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษา หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน มีบทบาทหนาที่ในการสงเสริมการทํางานของ
เครือขาย ตลอดจนสนับสนุนปจจัยในการดําเนินกิจกรรมของเครือขาย  

9. ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการใหความรวมมือกับแมขายในการรวมกันกําหนด
แผนการดําเนินงาน กิจกรรม โครงการของเครือขาย  

10. ลูกขายมีหนาที่ในการใหความรูความเขาใจแกบุคลากร นักเรียนและประชาชนใน
ชุมชน ใหสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน 

11. ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม สนับสนุนครูใหนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนของครูในโรงเรียน 

12. ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการแสวงหาความรูและเรียนรูการทํางานจากแม
ขายมีการพัฒนาตนเองใหมีความพรอมเพื่อการเปนแมขายตอไป  

 4. ดานกิจกรรมของเครือขาย 
  ผลการวิเคราะหขอมูลจากทั้งสองกรณีศึกษาพบวารายการตางๆ มีลักษณะสอดคลองกัน 
โดยรายละเอียดดัง ตารางที่ 4.5 
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ตารางที่ 4.5 เปรียบเทียบองคประกอบดานกิจกรรมของเครือขายจาก 2 กรณีศึกษา 

กรณีศึกษาที่ 1  กรณีศึกษาที่ 2 
1) มีการอบรมใหความรูแกครูและบุคลากรใน

เครือขายอยางตอเนื่อง  
2) มีการจัดนิทรรศการนําเสนอผลการ

ดําเนินงานของสถานศึกษาในเครือขายเพื่อ
เปนการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันใน
เครือขาย 

3) มีการจัดประชุมคณะกรรมการของเครือขาย
อยางนอยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

4) มีการจัดกิจกรรมใหกับนักเรียนในเครือขาย
ไดพบปะกันเพื่อรวมสรางความสัมพันธและ
เรียนรูรวมกันอยางนอย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

5) มีการนําเสนอผลการดําเนินงานของ
เครือขายในรูปขอมูลสารสนเทศ ห รือการจัด
นิทรรศการในโอกาสตางๆ 

1) มีการอบรมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน
ระหวางครูและบุคลากรในเครือขายอยาง
ตอเนื่อง 

2) มีการจัดนิทรรศการนําเสนอผลการ
ดําเนินงานของสถานศึกษาในเครือขายเพื่อ
เปนการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในเครือขาย  

3) มีการจัดประชุมคณะกรรมการของเครือขาย
อยางนอยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

4) มีการจัดกิจกรรมใหกับนักเรียนในเครือขาย
ไดพบปะกันเพื่อรวมสรางความสัมพันธและ
เรียนรูรวมกันอยางนอย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

5) มีการนําเสนอผลการดําเนินงานของ
เครือขายในรูปขอมูลสารสนเทศ หรือการจัด
นิทรรศการในโอกาสตางๆ 

จากการเปรียบเทียบขอมูลจากทั้งสองกรณีศึกษาผูวิจัยได นํากิจกรรมทั้ง 5 รายการไปเปน 
รูปแบบเครือขายเบื้องตนดา นกิจกรรมของเครือขาย เพื่อใชศึกษาในขั้นตอนตอไป  โดยมี
รายละเอียดดังนี้  

1. มีการอบรมใหความรูแกครูและบุคลากรในเครือขายอยางตอเนื่อง  
  2. มีการจัดนิทรรศการนําเสนอผลการดําเนินงานของสถานศึกษาในเครือขายเพื่อ
เปนการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในเครือขาย  
  3. มีการจัดประชุมคณะกรรมการของเครือขายอยางนอยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
  4. มีการจัดกิจกรรมใหกับนักเรียนในเครือขายไดพบปะกันเพื่อรวมสรางความสัมพันธ
และเรียนรูรวมกันอยางนอย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
  5. มีการนําเสนอผลการดําเนินงานของเครือขายในรูปขอมูลสารสนเทศ หรือการ
จัดนิทรรศการในโอกาสตางๆ  
 



                                                                                                                                                                 
                                                                                                                                                                 

 

 

148 

5. ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย 
  จากการเก็บรวบรวมขอมูลวิเคราะหขอมูลจากทั้งสองกรณีศึกษาพบวารายการตาง  ๆมีความสอดคลอง
กัน โดยมีรายละเอียดดัง ตารางที ่4.6 

ตารางที่ 4.6 เปรียบเทียบองคประกอบดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขายจาก 2 กรณีศึกษา 

กรณีศึกษาที่1  กรณีศึกษาที่ 2 
1) ครูในสถานศึกษาเครือขายมีความรู            

มีความสามารถนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชบูรณาการ
การจัดการเรียนการสอนได  

2) ผูเรียนมีความรูความสามารถในการนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใช
ในการดําเนินชีวิตตนเองอยางเหมาะสม 

3) ครู บุคลากร นักเรียนในเครือขายสามารถ
ขยายผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิตสูชุมชนได
อยางเหมาะสม 

4) การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอพียงสู
สถานศึกษา หนวยงานตางๆ และประชาชน
ทุกภาคสวนของสังคม ดําเนินไปดวยความ
ตอเนื่องและยั่งยืน 

5) ประชาชนทุกภาคสวนสามารถนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนิน
ชีวิต เพื่อใหเกิดความมั่นคงสมบูรณและยั่งยืน 

1) ครูในสถานศึกษาเครือขายมีความรู มี
ความสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชในการจัดการเรียนการสอนได  

2) ครู บุคลากร นักเรียนในเครือขายสามารถ
ขยายผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาในการดําเนินชีวิตสูชุมชนไดอยาง
เหมาะสม 

3) การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอพียงสู
สถานศึกษา หนวยงานตางๆ และประชาชน
ทุกภาคสวนของสังคม ดําเนินไปดวยความ
ตอเนื่องและยั่งยืน 

4) ประชาชนทุกภาคสวนสามารถนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการ
ดําเนินชีวิต เพื่อใหเกิดความมั่นคงสมบูรณ
และยั่งยืน 

จากการเปรียบเทียบขอมูลจากทั้งสองกรณีศึกษาผูวิจัยไดนํารูปแบบรูปแบบเครือขาย
เบื้องตนจากทั้งสองกรณีศึกษารวมกัน เพื่อ เพื่อใชศึกษาในขั้นตอนตอไป  โดยมีผลลัพธที่จะเกิดจาก
เครือขายทั้งหมด 4 รายการ ดังนี้  

1. ครูในสถานศึกษาเครือขายมีความรู มีความสามารถนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใชบูรณาการการจัดการเรียนการสอนได  
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  2. ครู บุคลากร นักเรียนในเครือขายสามารถขยายผลการนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตได  และสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตตนเองอยางเหมาะสม  
  3. การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอพียงสูสถานศึกษา หนวยงานตางๆ และ
ประชาชนทุกภาคสวนของสังคม ดําเนินไปดวยความสมดุลและยั่งยืน  
  4. ประชาชนทุกภาคสวนสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใช
ในการดําเนินชีวิต เพื่อใหเกิดความมั่นคงสมดุลและยั่งยืน 

6. ดานปจจัยทีส่งผลตอความสําเร็จของเครือขาย 
 ผลการวิเคราะหขอมูลจากทั้งสองกรณีศึกษา มีลักษณะที่คลายกัน มีรายการที่แตกตางกัน
ในขอที่ 1 กลาวคือจากกรณีศึกษาที่ 1 กลาววาเครือขายควรไดรับการสนับสนุนอยางจริงจังจาก
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา แตกรณีศึกษาที่สอง มองในภาพรวมวาควรไดรับการสงเสริม
สนับสนุนอยางจริงจังจากหนวยงานที่เกี่ยวของ สวนขออื่นๆมีลักษณะเหมือนกัน โดยมีรายละเอียด
ดังตารางที่ 4.7 

 ตารางที่ 4.7 เปรียบเทียบองคประกอบดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขายจาก   2 
กรณีศึกษา 

กรณีศึกษาที่ 1  กรณีศึกษาที่ 2 
1) ไดรับการสนับสนุน สงเสริมอยางจริงจังจาก

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
2) ผูบริหารสถานศึกษาใหการสงเสริม 

สนับสนุน กํากับติดตามการทํางานของ
บุคลากรในสถานศึกษา 

3) ครูใหความรวมมือในการนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิต
เพื่อเปนแบบอยางใหกบัผูเรียน และสามารถ
นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช
บูรณาการกับการเรียนการสอน 

 
 

1) ไดรับการสนับสนุน สงเสริมอยางจริงจังจาก
หนวยงานที่เกี่ยวของ 

2) ผูบริหารสถานศึกษาใหการสงเสริม 
สนับสนุน กํากับติดตามการทํางานของ
บุคลากรในสถานศึกษา 

3) ครูใหความรวมมือในการนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิต
เพื่อเปนแบบอยางใหกับผูเรียน และสามารถ
นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตใชกับการเรียนการสอน  
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กรณีศึกษาที่ 1  กรณีศึกษาที่ 2 
4) นักเรียนใหความรวมมือในการศึกษาหา

ความรูเกี่ยวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และสามารถนํามาใชในการดําเนินชีวิตของ
ตนเองและครอบครัวได  

5) ไดรับความรวมมือจาก องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น หนวยงานราชการ ผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา หนวยงานอื่นๆ
ของรัฐและเอกชน ในการสงเสริม สนับสนุน
การทํางานของเครือขาย ทางดาน
งบประมาณ วัสดุอุปกรณ วิทยากร อาคาร
สถานที่และดานอื่นๆ 

6) ความสามัคคีและเกิดจากจิตอาสาของ
สมาชิกในเครือขาย 

4) นักเรียนใหความรวมมือในการศึกษาหา
ความรูเกี่ยวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และสามารถนํามาประยุกตใชในการดําเนิน
ชีวิตของตนเองและครอบครัวได  

5) ไดรับความรวมมือจาก องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น หนวยงานราชการ ผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา หนวยงานอื่นๆ
ของรัฐและเอกชน ในการสงเสริม สนับสนุน
การทํางานของเครือขาย ทางดาน
งบประมาณ วัสดุอุปกรณ วิทยากร อาคาร
สถานที่และดานอื่นๆ 

6) ความสามัคคี ของสมาชิกในเครือขาย  
 

จากการเปรียบเทียบขอมูลจากทั้ งสองกรณีศึกษาผูวิจัยไดสรุปปจจัยที่สงผลตอ
ความสําเร็จของเครือขาย จากทั้งสองกรณีศึกษารวมกัน เพื่อใชศึกษาในขั้นตอนตอไป โดยมี
ทั้งหมด 4 ปจจัย ดังนี้  

1. ผูบริหาร ครู นักเรียน สามารถวิเคราะหหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได  
  2. ผูบริหารสถานศึกษาใหการสงเสริม สนับสนุน กํากับติดตามการทํางานของ
บุคลากรในสถานศึกษาอยางสม่ําเสมอ 
  3. ครูใหความรวมมือในการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการ
ดําเนินชีวิตเพื่อเปนแบบอยางใหกับผูเรียน และสามารถนําหลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช
บูรณาการกับการเรียนการสอน 
  4. นักเรียนใหความรวมมือในการศึกษาหาความรูเกี่ยวปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และสามารถนํามาใชในการดําเนินชีวิตของตนเองและครอบครัวได  

5. เครือขายไดรับความรวมมือจาก องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ 
ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน  ในการสงเสริม สนับสนุน
การทํางานของเครือขาย  

6. ความสามัคคีของสมาชิกในเครือขาย 

ตารางที่ 4.7 (ตอ) 
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 หลังจากการวิเคราะหเปรียบเทียบรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผูวิจัยไดนํารูปแบบเครือขาย และองคประกอบ
ของเครือขายทั้ง 6 ดานที่ไดใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบเครือขายใน
ขั้นตอนตอไปโดยใชเทคนิคเดลฟาย  

ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะหขอมูลเพื่อตรวจสอบรูปแบบเครือขายการจัดการเรียน
การสอน ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโดยผูเชี่ยวชาญ 

 ผลการวิเคราะหขอมูลที่ในตอนนี้ เปนผลการวิเคราะหเพื่อพิจารณาองคประกอบของ
เครือขายในดานตางๆโดยใชเทคนิคเดลฟาย ซึ่งดําเนินการโดยใชแบบสอบถามความคิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ จํานวน 3 รอบ ในแตละรอบผลการวิเคราะหขอมูลมีรายละเอียดดังนี้  

3.1  ผลการพิจารณาองคประกอบแตละดานของรูปแบบเครือขายการจัดการ
เรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในรอบที่ 1  

 จากการเก็บรวบรวมขอมูลในรอบที่ 1 โดยใชแบบสอบถามปลายเปด (open 
ened questionnaire ) ที่มีขอคําถามใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาองคประกอบของเครือขาย ทั้ง 6 ดาน 
ซึ่งเปนกรอบแนวคิดของการวิจัย พรอมทั้งคํานิยามขององคประกอบดานตางๆ เพื่อใหผูเชี่ยวชาญ
ตรวจสอบ วาองคประกอบดานตางๆเหมาะสมหรือไม พรอมทั้งขอเสนอแนะในการปรับปรุงแกไข
เพิ่มเติมใหมีความเหมาะสมและสมบูรณยิ่งขึ้น ผูวิจัยนําแบบสอบถามกลับคืนมาทั้งหมด 25 ฉบับ 
มาประมวลความคิดเห็นวิเคราะห สั งเคราะห จนไดองคประกอบของรูปแบบเครือขายในดานตางๆ 
ทั้ง 6 ดาน ดังรายละเอียดที่แสดงในตารางใน ที่ 4.8 

ตารางที่ 4.8 เปรียบเทียบรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานระหวางระหวางรูปแบบเครือขายเบื้องตนที่นําเสนอกับรูปแบบ
เครือขายที่ผานการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญ  

องคประกอบของเครือขายการจัดการ
เรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รูปแบบเครือขายเบื้องตนที่นําเสนอ รูปแบบเครือขายที่ผานการพิจารณาของ
ผูเชี่ยวชาญ 

1. ดานโครงสรางของเครือขาย 1) มีการประสานความรวมมือของ
เครือขายระหวางองคกรที่เกี่ยวของ
กับสถานศึกษา 

2) มีการประสานความรวมมือระหวาง
สถานศึกษาที่เปนแมขาย และลูกขาย 

3) มีการประสานความรวมมือระหวางลูก
ขายกับลูกขาย 

1) เครือขายมีสถานศึกษาที่เปนแมขาย
ทําหนาที่เปนศูนยกลางเพื่อ
ประสานงานกับสมาชิกในเครือขาย 

2) เครือขายมีสถานศึกษาที่เปนลูกขาย 
ซึ่งเปนสมาชิกของเครือขายและ
ดําเนินกิจกรรมรวมกับเครือขาย 

 



                                                                                                                                                                 
                                                                                                                                                                 

 

 

152 

องคประกอบของเครือขายการจัดการ
เรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รูปแบบเครือขายเบื้องตนที่นําเสนอ รูปแบบเครือขายที่ผานการพิจารณาของ
ผูเชี่ยวชาญ 

4) มีสถานศึกษาที่เปนแมขายทําหนาที่
เปนผูประสานงานในเครือขาย 

5) มีสถานศึกษาที่เปนลูกขาย ซึ่งเปน
สมาชิกในการดําเนินกิจกรรมของ
เครือขาย 

6) การรวมกลุมของเครือขายเกิดขึ้นจาก
ความสมัครใจ  

7) มีหนวยงานที่สนับสนุน สงเสริม และ
ติดตาม  

8) มีหนวยงานที่ใหการสนับสนุน ไดแก 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
หนวยงานราชการ ผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา 
หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน  

 

3) มีคณะกรรมการของเครือขายที่มาจาก
สถานศึกษาในเครือขาย เพื่อรวมวาง
แผนการดําเนินงานของเครือขาย 

4) มีการวางเปาหมายและวัตถุประสงค
รวมกันของเครือขาย 

5) มีการประสานความรวมมือระหวาง
องคกรที่เกี่ยวของกับเครือขาย 

6) มีการประสานความรวมมือระหวาง
สถานศึกษาที่เปน  แมขาย และลูกขาย 

7) มีการประสานความรวมมือระหวางลูก
ขายกับ  ลูกขาย 

8) มีการดําเนินกิจกรรมรวมกันระหวาง
สมาชิกในเครือขาย 

9) การเชื่อมโยงโครงสรางของเครือขาย
อาจเกิดจากความสนใจของโรงเรียนที่
สนใจในเรื่องเดียวกัน ตามพื้นที่ๆ
ใกลเคียง  หรือโครงสรางการทํางาน
ของกลุมสถานศึกษาเดิม 

10) สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา สนับสนุน 
สงเสริม และติดตามการดําเนินงานของ
เครือขาย 

11) มีหนวยงานที่ใหการสนับสนุนดาน
งบประมาณ วิทยากรและดานอื่นๆ 
สําหรับดําเนินการในเครือขาย  เชน 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงาน
ราชการ สมาคมผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา วัด ชุมชน 
ตลอดจนหนวยงานอื่นๆของรัฐและ
เอกชน 

2.ดานวัตถุประสงคของเครือขาย 1) เพื่อขยายผลการนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชใน
การดําเนินชีวิตของนักเรียน ครู  
ผูบริหาร และประชาชนในชุมชน  

2) เพื่อรวมมือกันพัฒนาบุคลากรใน
เครือขายใหมีความรู ความเขาใจใน
การนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชจัดการเรียนการสอน  

1) เพื่อขยายผลการนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชใน
การดําเนินชีวิตของผูบริหาร ครู 
นักเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษา 
และผูปกครองนักเรียน 

2) เพื่อรวมมือกันพัฒนาผูบริหาร ครู 
นักเรียน  ในเครือขายใหมีความรู 
ความเขาใจในการนําหลักปรัชญา

ตารางที่ 4.8 (ตอ) 
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องคประกอบของเครือขายการจัดการ
เรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รูปแบบเครือขายเบื้องตนที่นําเสนอ รูปแบบเครือขายที่ผานการพิจารณาของ
ผูเชี่ยวชาญ 

3) เพื่อสงเสริมครูใหนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการใน
การจัดการเรียนการสอนของครูใน
โรงเรียนเครือขาย 

4) เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู
รวมกันระหวางครูในโรงเรียน
เครือขาย 

5) เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนทรัพยากร 
แหลงเรียนรู ซึ่งกันและกัน 

6) เพื่อใหเกิดความยั่งยืนในการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสู
สถานศึกษาและทุกสวนของสังคม 

ของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใช
ในจัดการเรียนการสอน  

3) เพื่อสงเสริมครูในโรงเรียนเครือขายใหนํา
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
บูรณาการในการจัดการเรียนการสอน 

4) เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู
รวมกันระหวางผูบริหาร ครู นักเรียน 
ในโรงเรียนเครือขาย  

5) เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนทรัพยากร 
แหลงเรียนรู ซึ่งกันและกัน 

6) เพื่อใหเกิดความยั่งยืนในการ
ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสูสถานศึกษา 

3. ดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย 1) แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนา
องคความรู ทักษะ และเพิ่มพูน
ประสบการณใหแกบุคลากรใน
สถานศึกษา และสถานศึกษาลูกขาย  

2) แมขายมีบทบาทหนาที่ในการเปนตนแบบ
ในการดําเนินงานและประสานงานกับ
หนวยงานที่เกี่ยวของในการขับเคลื่อน
การดําเนินงานของเครือขาย 

3) แมขายมีบทบาทหนาที่ใหคําปรึกษา
และเปนพี่เลี้ยงใหกับลูกขาย 

4) แมขายมีบทบาทหนาที่ประสานงาน
กับลูกขายเพื่อแจงขอมูลขาวสาร
ใหกับลูกขาย 

5) แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนา
ระบบขอมูลสารสนเทศของเครือขาย
เพื่อเปนเปนแหลงเรียนรูใหกับ
หนวยงานอื่นๆที่สนใจ 

6)  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามี
บทบาทหนาที่ในการสงเสริม 
สนับสนุน กํากับติดตามการทํางาน
ของเครือขาย 

7) สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาท
หนาที่ใหคําปรึกษากับสถานศึกษาใน
เครือขาย 

1) แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนา
องคความรู ทักษะ และเพิ่มพูน
ประสบการณใหแกบุคลากรใน
สถานศึกษา  และสถานศึกษาลูกขาย  

2) แมขายมีบทบาทหนาที่ในการเปน
แบบอยาง ใหคําปรึกษาในการ
ดําเนินงานและประสานงานกับ
หนวยงานที่เกี่ยวของในการขับเคลื่อน
การดําเนินงานของเครือขายอยางมี
ประสิทธิภาพ 

3) แมขายมีบทบาทหนาที่ใหคําปรึกษา
และเปนพี่เลี้ยงใหกับลูกขาย 

4)  แมขายมีบทบาทหนาที่ประสานงานกับลูกขาย
เพื่อแจงขอมูลขาวสารใหกับลูกขาย 

5) แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนา
ระบบขอมูลสารสนเทศของเครือขาย
เพื่อประชาสัมพันธ และเปนแหลง
เรียนรูใหกับหนวยงานอื่นๆที่สนใจ 

6) สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาท
หนาที่ในการสงเสริม สนับสนุน 
ติดตามการทํางานของเครือขาย 

7) องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงาน
ราชการ ผูปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษา หนวยงานอื่นๆของรัฐ
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องคประกอบของเครือขายการจัดการ
เรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รูปแบบเครือขายเบื้องตนที่นําเสนอ รูปแบบเครือขายที่ผานการพิจารณาของ
ผูเชี่ยวชาญ 

8) องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงาน
ราชการ ผูปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษา หนวยงานอื่นๆของรัฐ
และเอกชน มีบทบาทหนาที่ในการ
สงเสริมการทํางานของเครือขาย 
ตลอดจนสนับสนุนปจจัยในการ
ดําเนินกิจกรรมของเครือขาย 

9)  ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการให
ความรวมมือกับแมขายในการรวมกัน
กําหนดแผนการดําเนินงาน กิจกรรม 
โครงการของเครือขาย 

10) ลูกขายมีหนาที่ในการใหความรูความ
เขาใจแกบุคลากร นักเรียนและ
ประชาชนในชุมชน ใหสามารถนํา
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาประยุกตใชในการดําเนิน
ชีวิตประจําวัน 

11) ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการ
สงเสริม สนับสนุนครูใหนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
บูรณาการในการจัดการเรียนการ
สอนของครูในโรงเรียน 

12) ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการ
แสวงหาความรูและเรียนรูการทํางาน
จากแมขายมีการพัฒนาตนเองใหมี
ความพรอมเพื่อการเปนแมขายตอไป 

และเอกชน มีบทบาทหนาที่ในการ
สงเสริมการทํางานของเครือขาย 
ตลอดจนสนับสนุนปจจัยในการ
ดําเนินกิจกรรมของเครือขาย 

8) ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการใหความ
รวมมือกับแมขายในการรวมกัน
กําหนดแผนการดําเนินงาน กิจกรรม 
โครงการของเครือขาย 

9) ลูกขายมีหนาที่ในการใหความรูความ
เขาใจแกครู นักเรียน คณะกรรมการ
สถานศึกษา และผูปกครอง ให
สามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนิน
ชีวิตประจําวัน 

10) ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการ
สงเสริม สนับสนุนครูใหนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
บูรณาการในการจัดการเรียนการสอน
ของครูในโรงเรียน 

11) ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการ
แสวงหาความรูและเรียนรูการทํางาน
จากแมขาย และหนวยงานที่เกี่ยวของ 
ตลอดจนพัฒนาตนเองใหมีความ
พรอมเพื่อการเปนแมขายตอไป 

 

4.ดานกิจกรรมของเครือขาย 1) มีการอบรมใหความรูแกครูและ
บุคลากรในเครือขายอยางตอเนื่อง 

2) มีการจัดนิทรรศการนําเสนอผลการ
ดํ า เ นิ น ง า น ข อ ง ส ถ า น ศึ ก ษ า ใ น
เครือขายเพื่อเปนการแลกเปลี่ยน
เรียนรูรวมกันในเครือขาย 

3) มีการจัดประชุมคณะกรรมการของ
เครือขายอยางนอยภาคเรียนละ 2 
ครั้ง 

 
 

1) มีการจัดประชุมอบรมใหความรู และ
จัดสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรูใหครู
และบุคลากรในเครือขายไดพบปะกัน
อยางตอเนื่อง 

2) มีการจัดนิทรรศการนําเสนอผลการ
ดําเนินงานของสถานศึกษาใน
เครือขายเพื่อเปนการแลกเปลี่ยน
เรียนรูรวมกันในเครือขาย 
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องคประกอบของเครือขายการจัดการ
เรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รูปแบบเครือขายเบื้องตนที่นําเสนอ รูปแบบเครือขายที่ผานการพิจารณาของ
ผูเชี่ยวชาญ 

4) มีการจัดกิจกรรมใหกับนักเรียนใน
เครือขายไดพบปะกันเพื่อรวมสราง
ความสัมพันธและเรียนรูรวมกันอยาง
นอย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

5) มีการนําเสนอผลการดําเนินงานของ
เครือขายในรูปขอมูลสารสนเทศ หรือ
การจัดนิทรรศการในโอกาสตางๆ 

 

3) มีการจัดกิจกรรมใหกับนักเรียนใน
เครือขายไดพบปะกันเพื่อรวมสราง
ความสัมพันธและเรียนรูรวมกันอยาง
นอย   ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

4) มีการจัดประชุมคณะกรรมการของ
เครือขายอยางนอยภาคเรียนละ 2 
ครั้ง 

5) มีการนําเสนอผลการดําเนินงานของ
เครือขายในรูปขอมูลสารสนเทศ การ
จัดนิทรรศการในโอกาสตางๆ หรือการ
เผยแพรทางอินเตอรเน็ต 

6) มีการนิเทศและประเมินผลการทํางาน
ของเครือขายจากผูที่มีสวนเกี่ยวของ
และใหการสนับสนุนการทํางานของ
เครือขาย 

5.ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย 1)  ครูในสถานศึกษาเครือขายมีความรู มี
ความสามารถนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใชบูรณาการ
การจัดการเรียนการสอนได 

2)  ครู บุคลากร นักเรียนในเครือขาย
สามารถขยายผลการนําหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใช
ในการดําเนินชีวิตได และสามารถนํา
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาประยุกตใชในการดําเนินชีวิต
ตนเองอยางเหมาะสม 

3)  การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงสูสถานศึกษา หนวยงาน
ตางๆ และประชาชนทุกภาคสวนของ
สังคม ดําเนินไปดวยความสมดุลและ
ยั่งยืน 

4)  ประชาชนทุกภาคสวนสามารถนํา
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาประยุกตใชในการดําเนินชีวิต 
เพื่อใหเกิดความมั่นคงสมดุลและ
ยั่งยืน 

 

1)  การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอพียงสูสถานศึกษา หนวยงานตางๆ 
และประชาชนในชุมชนดําเนินไป
อยางมีประสิทธิภาพและตอเนื่อง 

2)  ครู บุคลากร นักเรียนในเครือขาย
สามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนิน
ชีวิตตนเองอยางเหมาะสมและ
สามารถ    ขยายผลการนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตใชในการดําเนินชีวิตได  

3)  ครูในสถานศึกษาเครือขายมีความรู มี
ความสามารถนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใช
บูรณาการการจัดการเรียนการสอนได 

4)  ประชาชนในเครือขายสามารถนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตใชในการดําเนินชีวิตไดอยาง
เหมาะสม 
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องคประกอบของเครือขายการจัดการ
เรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รูปแบบเครือขายเบื้องตนที่นําเสนอ รูปแบบเครือขายที่ผานการพิจารณาของ
ผูเชี่ยวชาญ 

6.ดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของ
เครือขาย 

1) ผูบริหาร ครู นักเรียน สามารถ
วิเคราะหหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได 

2) ผูบริหารสถานศึกษาใหการสงเสริม 
สนับสนุน กํากับติดตามการทํางาน
ของบุคลากรในสถานศึกษาอยาง
สม่ําเสมอ 

3) ครูใหความรวมมือในการนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช
ในการดําเนินชีวิตเพื่อเปนแบบอยาง
ใหกับผูเรียน และสามารถนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช
บูรณาการกับการเรียนการสอน 

4) นักเรียนใหความรวมมือในการศึกษา
หาความรูเกี่ยวปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และสามารถนํามาใชในการ
ดําเนินชีวิตของตนเองและครอบครัว
ได 

5) เครือขายไดรับความรวมมือจาก 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
หนวยงานราชการ ผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา 
หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน ใน
การสงเสริม สนับสนุนการทํางานของ
เครือขาย  

6) ความสามัคคีของสมาชิกในเครือขาย 
 

1) ผูบริหารสถานศึกษาในเครือขายมี
ความรูความเขาใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและใหการสงเสริม 
สนับสนุน การทํางานของเครือขาย
อยางสม่ําเสมอ 

2) มีการประสานงานและสื่อสารกันใน
เครือขายอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ 

3) ผูบริหาร ครู นักเรียน ใหความรวมมือ
ในการรวมกิจกรรมของเครือขายและ
นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาใชในการดําเนินชีวิต และสามารถ
นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาใชบูรณาการกับการเรียนการสอน 

4) เครือขายมีการจัดกิจกรรมเพื่อ
ประสานความสัมพันธและเปน
ประโยชนตอสมาชิกในเครือขาย 

5) เครือขายไดรับ การสงเสริม สนับสนุน
จาก องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
หนวยงานราชการ ผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน 
หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน 

6) ความสามัคคี ความเอื้อเฟอเผื่อแผ 
ของสมาชิกในเครือขายและทุกฝายที่
เกี่ยวของดําเนินกิจกรรมของเครือขาย
ดวยจิตอาสา 

7) มีงบประมาณเพียงพอในการดําเนิน
กิจกรรมของเครือขาย 

 
 จากตารางที่ 4.8 แสดงใหเห็นวาการเก็บรวบรวมขอมูลจากผูเชี่ยวชาญในรอบที่  1 
ผูเชี่ยวชาญไดใหขอเสนอแนะเพิ่มเติมองคประกอบในด านตางๆ ตามรูปแบบเครือขายเบื้องตนที่ได
จากการเก็บรวบรวมขอมูลในภาคสนาม ตามกรอบแนวคิดของการวิจัย องคประกอบจากการ
พิจารณาของผูเชี่ยวชาญสวนใหญมีความสอดคลองกับรูปแบบเบื้อ งตน แตมีรายละเอียดที่ชัดเจน
และครอบคลุมมากขึ้น 

ตารางที่ 4.8 (ตอ) 
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 ผลจากการเก็บรวบรวมขอมูลความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญในรอบที่ 1 ผูวิจัยไดนํามา
ปรับปรุงรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานในดานตางๆใหมีความชัดเจนเหมาะสมมากยิ่งขึ้น เพื่อนํามาสรางเปน
แบบสอบถามสําหรับใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาในรอบที่ 2 ตอไป 
 

 3.2 ผลการพิจารณาฉันทามติของผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบ
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานจากการตอบแบบสอบถามในรอบที่ 2  
 การเก็บรวบรวมขอมูลจากผูเชี่ยวชาญในรอบที่สอง นี้มีวัตถุประสงคเพื่อใหผูเชี่ยวชาญ
พิจารณาวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความเหมาสมมากนอยเพียงใด ผลจากการตอบแบบสอบถามของ
ผูเชี่ยวชาญ ผูวิจัยนํามาวิเคราะหเพื่อหาฉันทามติ (Concensus) ของกลุมผู เชี่ยวชาญ โดย
พิจารณาจากฉันทามติของแตละองคประกอบ ซึ่งมีเกณฑในการพิจารณาตรวจสอบการไดรับ
ฉันทามติ คือ องคประกอบจะไดฉันทามติของกลุ มผูเชี ่ยวชาญก็ตอเมื่อองคประกอบนั้นมี
คามัธยฐานไมต่ํากวา 3.50 คาสัมบูรณของผลตางระหวางคามัธยฐานและฐานนิยมไมเกิน 1.00 
และคาพิสัยระหวางควอไทลไมเกิน 1.50 (Dalkey and Helmer, 1963 ; Kurth-Schai, Poolpatarachewin 
and Pittiyanuwat,1998) ผลการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามที่ไดคืนกลับมาทั้งหมด 25 ฉบับ 
พบวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน จํานวน 6 ดาน รวม 45 รายการไดรับฉันทามติดานความเหมาะสมทุกรายการ 
รายละเอียดผลการวิเคราะหดูในภาคผนวก ง  

3.3 ผลการพิจารณาฉันทามติของผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบ
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานจากการตอบแบบสอบถามในรอบที่ 3 

การเก็บรวบรวมขอมูลจากผูเชี่ยวชาญโดยใชแบบสอบถามในรอบที่ 3 มีวัตถุประสงค
เพื่อพิจารณาฉันทามติของกลุมผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบเครือขายการจัดการ
เรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ผลการวิเคราะหขอมูลจาก
แบบสอบถามรอบที่ 3 ที่ไดคืนกลับมาทั้งหมด 25 ฉบับ พบวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการ
สอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จํานวน 6 ดาน รวม 45 รายการ
ไดรับฉันทามติดานความเหมาะสมทุกรายการ  พิจารณาจากคามัธยฐาน คาสัมบูรณของผลตาง
ระหวางมัธยฐานและฐานนิยม รวมทั้งคาพิสัยระหวางคว อไทลในแตละรายการของแตละดาน พบวา 
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ความเหมาะสมของรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีคามัธยฐานตั้งแต 4.00 ถึง 5.00 คาสัมบูรณของผลตางระหวางมัธยฐานและ
ฐานนิยม มีคาเทากับ 0 ทุกรายการ คาพิสัยระหวางควอไทล มีคาตั้งแต 0.00 ถึง 1.00 แสดงวากลุม
ผูเชี่ยวชาญมีความคิดที่สอดคลองกันวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีความเหมาะสมในการนําไปใช อยู ในระดับ มากถึงมาก
ที่สุด ดังแสดงในตารางที่ 4.9 

ตารางที่4.9 ผลการพิจารณาฉันทามติของกลุมผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับความเหมาะสมของรูปแบบ
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน จากการตอบแบบสอบถามรอบที่ 3 

รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

Mdn Q3-Q1 |mdn-
Mo| X  SD  ฉันทา

มต ิ

1. ดานโครงสรางของเครือขาย 
1.1 มีสถานศึกษาที่เปนแมขายทําหนาที่เปนศูนยกลาง

เพื่อประสานงานกับสมาชิกในเครือขาย 
5 0 0 4.80 0.50 ได 

1.2 มีสถานศึกษาที่เปนลูกขาย ซึ่งเปนสมาชิกของ
เครือขายและดําเนินกิจกรรมรวมกับเครือขาย 5 0 0 4.76 0.60 ได 

1.3 มีคณะกรรมการของเครือขายที่มาจาก
สถานศึกษาในเครือขาย เพื่อรวมวางแผนการ
ดําเนินงานของเครือขาย 

5 0 0 4.70 0.52 ได 

1.4 มีการวางเปาหมายและวัตถุประสงครวมกันของ
เครือขาย 

5 0 0 4.60 1.00 ได 

1.5 มีการประสานความรวมมือระหวางองคกรที่
เกี่ยวของกับเครือขาย 5 1 0 4.52 0.92 ได 

1.6 มีการประสานความรวมมือระหวางสถานศึกษาที่
เปนแมขาย และลูกขาย 

5 0 0 4.68 0.90 ได 

1.7 มีการประสานความรวมมือระหวางลูกขายกับ 
      ลูกขาย 

5 1 0 4.48 0.96 ได 

1.8 มีการดําเนินกิจกรรมรวมกันระหวางสมาชิกใน
เครือขาย 5 1 0 4.56 0.92 ได 

1.9 การเชื่อมโยงโครงสรางของเครือขายอาจเกิดจาก
ความสนใจของโรงเรียนที่สนใจในเรื่องเดียวกัน 
ตามพื้นที่ที่ใกลเคียง  หรือโครงสรางการทํางาน
ของกลุมสถานศึกษาเดิม 

5 1 0 4.36 1.08 ได 
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รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

Mdn Q3-Q1 |mdn-
Mo| X  SD  ฉันทา

มต ิ

1.10 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา สนับสนุน สงเสริม 
และติดตามการดําเนินงานของเครือขาย 5 1 0 4.52 0.87 ได 

1.11 มีหนวยงานที่ใหการสนับสนุนดานงบประมาณ 
วิทยากรและดานอื่นๆ สําหรับดําเนินการใน
เครือขาย  เชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
หนวยงานราชการ สมาคมผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา วัด ชุมชน ตลอดจน
หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน 

5 0.5 0 4.64 0.86 ได 

2. ดานวัตถุประสงคของเครือขาย 
2.1 เพื่อขยายผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตของ
ผูบริหาร ครู นักเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษา 
และผูปกครองนักเรียน 

5 0.5 0 4.64 0.86 ได 

2.2 เพื่อรวมมือกันพัฒนาผูบริหาร ครู นักเรียน  ใน
เครือขายใหมีความรู ความเขาใจในการนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชใน
จัดการเรียนการสอน  

5 0 0 4.76 0.52 ได 

2.3 เพื่อสงเสริมครูในโรงเรียนเครือขายใหนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนการสอน 

5 0 0 4.84 0.47 ได 

2.4 เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันระหวาง
ผูบริหาร ครู นักเรียน ในโรงเรียนเครือขาย  5 0 0 4.84 0.62 ได 

2.5 เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนทรัพยากร แหลงเรียนรู 
ซึ่งกันและกัน 5 0 0 4.72 0.68 ได 

2.6 เพื่อใหเกิดความยั่งยืนในการขับเคลื่อนหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา 5 0 0 4.72 0.61 ได 

3. ดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย 
3.1 แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาองคความรู 

ทักษะ และเพิ่มพูนประสบการณใหแกบุคลากรใน
สถานศึกษา  และสถานศึกษาลูกขาย  

5 1 0 4.64 0.57 ได 

3.2 แมขายมีบทบาทหนาที่ในการเปนแบบอยาง ให
คําปรึกษาในการดําเนินงานและประสานงานกับ
หนวยงานที่เกี่ยวของในการขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานของเครือขายอยางมีประสิทธิภาพ 

5 0 0 4.76 0.52 ได 

3.3 แมขายมีบทบาทหนาที่ใหคําปรึกษาและเปนพี่
เลี้ยงใหกับลูกขาย 

 
5 1 0 4.64 0.64 ได 

ตารางที่ 4.9 (ตอ) 
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รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

Mdn Q3-Q1 |mdn-
Mo| X  SD  ฉันทา

มต ิ

3.4 แมขายมีบทบาทหนาที่ประสานงานกับลูกขายเพื่อ
แจงขอมูลขาวสารใหกับลูกขาย 5 0 0 4.84 0.47 ได 

3.5 แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาระบบขอมูล
สารสนเทศของเครือขายเพื่อประชาสัมพันธ และ
เปนแหลงเรียนรูใหกับหนวยงานอื่นๆที่สนใจ 

5 0.5 0 4.72 0.54 ได 

3.6 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาทหนาที่ใน
การสงเสริม สนับสนุน ติดตามการทํางานของ
เครือขาย 

5 0 0 4.76 0.52 ได 

3.7 องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ 
ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา หนวยงาน
อื่นๆของรฐัและเอกชน มีบทบาทหนาที่ในการ
สงเสริมการทํางานของเครือขาย ตลอดจน
สนับสนุนปจจัยในการดําเนินกิจกรรมของ
เครือขาย 

5 1 0 4.60 0.87 ได 

3.8 ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการใหความรวมมือกับ
แมขายในการรวมกันกําหนดแผนการดําเนินงาน 
กิจกรรม โครงการของเครือขาย 

5 0 0 4.80 0.58 ได 

3.9 ลูกขายมีหนาที่ในการใหความรูความเขาใจแกครู 
นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และ
ผูปกครอง ใหสามารถนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนิน
ชีวิตประจําวัน 

5 0.5 0 4.68 0.63 ได 

3.10 ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม สนับสนุน
ครใูหนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
บูรณาการในการจัดการเรียนการสอนของครูใน
โรงเรียน 

5 0 0 4.68 0.90 ได 

3.11 ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการแสวงหาความรู
และเรียนรูการทํางานจากแมขาย และหนวยงานที่
เกี่ยวของ ตลอดจนพัฒนาตนเองใหมีความพรอม
เพื่อการเปนแมขายตอไป 

5 0 0 4.68 0.90 ได 

4. ดานกิจกรรมของเครือขาย 
4.1 มีการจัดประชุมอบรมใหความรู และจัดสัมมนา

แลกเปลี่ยนเรียนรูใหครูและบุคลากรในเครือขาย
ไดพบปะกันอยางตอเนื่อง 

5 0 0 4.72 0.61 ได 

4.2 มีการจัดนิทรรศการนําเสนอผลการดําเนินงานของ
สถานศึกษาในเครือขายเพื่อเปนการแลกเปลี่ยน
เรียนรูรวมกันในเครือขาย 

5 0.5 0 4.68 0.69 ได 

ตารางที่ 4.9 (ตอ) 
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รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

Mdn Q3-Q1 |mdn-
Mo| X  SD  ฉันทา

มต ิ

4.3 มีการจัดกิจกรรมใหกับนักเรียนในเครือขายได
พบปะกันเพื่อรวมสรางความสัมพันธและเรียนรู
รวมกันอยางนอย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

5 1 0 4.52 0.71 ได 

4.4 มีการจัดประชุมคณะกรรมการของเครือขายอยาง
นอยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 4 1 0 4.40 0.71 ได 

4.5 มีการนําเสนอผลการดําเนินงานของเครือขายใน
รูปขอมูลสารสนเทศ การจัดนิทรรศการในโอกาส
ตางๆ หรือการเผยแพรทางอินเตอรเน็ต 

5 1 0 4.56 0.77 ได 

4.6 มีการนิเทศและประเมินผลการทํางานของ
เครือขายจากผูที่มีสวนเกี่ยวของและใหการ
สนับสนุนการทํางานของเครือขาย 

5 1 0 4.48 0.71 ได 

5. ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย 
5.1 การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียงสู

สถานศึกษา หนวยงานตางๆ และประชาชนใน
ชุมชนดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพและตอเนื่อง 

5 1 0 4.56 0.58 ได 

5.2 ครู บุคลากร นักเรียนในเครือขายสามารถนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชใน
การดําเนินชีวิตตนเองอยางเหมาะสมและสามารถ    
ขยายผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตได  

5 1 0 4.52 0.82 ได 

5.3 ครูในสถานศึกษาเครือขายมีความรู มี
ความสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชบูรณาการการจัดการเรียน
การสอนได 

5 0 0 4.84 0.47 ได 

5.4 ประชาชนในเครือขายสามารถนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนิน
ชีวิตไดอยางเหมาะสม 

5 1 0 4.56 0.65 ได 

6. ดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย 
6.1 ผูบริหารสถานศึกษาในเครือขายมีความรูความ

เขาใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและให
การสงเสริม สนับสนุน การทํางานของเครือขาย
อยางสม่ําเสมอ 

5 0 0 4.84 0.47 ได 

6.2 มีการประสานงานและสื่อสารกันในเครือขายอยาง
ตอเนื่องและสม่ําเสมอ 5 0 0 4.80 0.58 ได 

6.3 ผูบริหาร ครู นักเรียน ใหความรวมมือในการรวม
กิจกรรมของเครือขายและนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิต และ
สามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ใชบูรณาการกับการเรียนการสอน 

5 0.5 0 4.68 0.63 ได 

ตารางที่ 4.9 (ตอ) 
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รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

Mdn Q3-Q1 |mdn-
Mo| X  SD  ฉันทา

มต ิ

6.4 เครือขายมีการจัดกิจกรรมเพื่อประสาน
ความสัมพันธและเปนประโยชนตอสมาชิกใน
เครือขาย 

5 1 0 4.64 0.64 ได 

6.5 เครือขายไดรับ การสงเสริม สนับสนุนจาก องคกร
ปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ ผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน หนวยงานอื่นๆ
ของรัฐและเอกชน  

5 0 0 4.76 0.52 ได 

6.6 ความสามัคคี ความเอื้อเฟอเผื่อแผ ของสมาชิกใน
เครือขายและทุกฝายที่เกี่ยวของดําเนินกิจกรรม
ของเครือขายดวยจิตอาสา 

5 0 0 4.80 0.50 ได 

6.7 มีงบประมาณเพียงพอในการดําเนินกิจกรรม ของ
เครือขาย 5 1 0 4.32 0.95 ได 

ผลการพิจารณาความเหมาะสมของรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยใชเทคนิคเดลฟายขางตนนั้น ผูวิจัยไดนํา
รูปแบบเครือขายที่ได มาสรางเปนเครื่องมือเพื่อใชในการเก็บรวบรวมขอมูล และตรวจสอบความ
เหมาะสมและความเปนไปไดในการปฏิบัติในขั้นตอนตอไป 

ตอนที่ 4 ผลการตรวจสอบความเหมาะสมและความเปนไปไดในการนํารูปแบบ
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช  

การตรวจสอบความเหมาะสมและความเปนไปไดในการนํารูปแบบเครือขายการจัดการ
เรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานไปใช ผูวิจัยไดสํารวจ
ความคิดเห็นของผูบริหาร ครู นักเรียน ปราชญชุมชน และภูมิปญญาทองถิ่น จากภูมิภาคตางๆ ทั่ว
ประเทศ ผูวิจัยไดนําเสนอขอมูลเปน 2 ตอน คือผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานขอมูลของกลุม
ตัวอยางที่ใชในการวิจัย ตลอดจนความเหมาะสมและ ความเปนไปไดในการนําไปใช  

 

  4.1 ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานขอมูลของกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย  
    ผลการวิ เคราะหคาสถิติพื้นฐานสภาพโดยทั่ว ไปของกลุมตัวอยางที่ตอบ
แบบสอบถาม ประกอบดวย เพศ สถานภาพ ภูมิลําเนา สถานศึกษาและขนาดสถานศึกษา พบวา 
ผูตอบสวนใหญเปนเพศชายมากกวาเพศหญิง คิดเปนรอยละ 54.07 และ45.93 ตามลําดับ สวนใหญ
เปนครูผูสอน รอยละ 46.91 รองลงมาคือ ผูบริหารและนักเรียน คิดเปนรอยละ 18.52 และ 17.53 
ตามลําดับผูตอบสวนใหญมีภูมิลําเนาอยูในภาคใต คิดเปนรอยละ 19.75 รองลงมาคือ  ภ า ค

ตารางที่ 4.9 (ตอ) 
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ตะวันออกเฉียงเหนือและภาคเหนือ คิดเปนรอยละ 18.27 และ 17.78 ตามลําดับ สวนใหญอยูในระดับ
ประถมศึกษา (ชวงชั้นที่ 1-2) คิดเปนรอยละ 54.57 รองลงมาคือ ประถมศึกษาขยายโอกาสทาง
การศึกษา (ชวงชั้นที่ 1 - 3) และ มัธยมศึกษา (ชวงชั้นที่ 3-4) คิดเปนรอยละ 36.05 และ 5.19 
ตามลําดับ และสวนใหญเปนสถานศึกษาขนาดที่  ขนาดที่ 2 จํานวนนักเรียน 121-200 คน คิดเปนรอย
ละ 33.83 รองลงมาคือ ขนาดที่ 4 จํานวนนักเรียน 301-500 คน และ ขนาดที่ 1 จํานวนนักเรียน 1-120 
คน คิดเปนรอยละ 20.00 และ 18.02 ตามลําดับ รายละเอียดดังตารางที่ 4.10 
 

 ตารางที่ 4.10 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามภูมิหลัง 
ตัวแปร    ความถี ่ รอยละ 

1) เพศ  ชาย 219 54.07 
  หญิง 186 45.93 
  รวม  405  100.00 
2) สถานภาพ  ผูบริหาร 75 18.52 
  ครูผูสอน 190 46.91 
  บุคลากรทางการศึกษา 4 0.99 
  นักเรียน 71 17.53 
  ปราชญชุมชน ภูมิปญญาทองถิน่ 

วิทยากรชุมชน 
53 13.09 

  อื่นๆ 12 2.96 
  รวม  405  100.00 
3) ภูมิลําเนา  ภาคกลาง 66 16.30 
  ภาคใต 80 19.75 
  ภาคเหนือ 72 17.78 
  ภาคตะวันออก 63 15.56 
  ภาคตะวันตก 50 12.35 
  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 74 18.27 
  รวม  405  100.00 
4) สถานศึกษา  ประถมศึกษา (ชวงชั้นที่ 1และ 2) 221 54.57 
 ประถมศึกษาขยายโอกาสทาง

การศึกษา (ชวงชั้นที่ 1.-3) 
146 36.05 

 มัธยมศึกษา (ชวงชั้นที่ 3) 15 3.70 
 มัธยมศึกษา (ชวงชั้นที่ 4) 2 0.49 
 มัธยมศึกษา (ชวงชั้นที่ 3-4) 21 5.19 
 รวม  405  100.00 
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ตัวแปร    ความถี ่ รอยละ 
5) ขนาด
สถานศึกษา 

ขนาดที่ 1 จํานวนนักเรียน  
1-120 คน 

73 18.02 

  ขนาดที่ 2 จํานวนนักเรียน 
121-200 คน 

137 33.83 

  ขนาดที่ 3 จํานวนนักเรียน 
201-300 คน 

66 16.30 

  ขนาดที่ 4 จํานวนนักเรียน 
301-500 คน 

81 20.00 

  ขนาดที่ 5 จํานวนนักเรียน 
501-1500 คน 

44 10.86 

  ขนาดที่ 6 จํานวนนักเรียน 
1501-2500 คน 

4 0.99 

  ขนาดที่ 7 จํานวนนักเรียน 
2501 คนขึ้นไป 

- - 

  รวม  405  100.00 
 

4.2 ผลการวิเคราะหความเหมาะสม และความเปนไปไดขององคประกอบดาน
ตางๆ ของรูปแบบเครือขาย 

ผลการวิเคราะหขอมูลในตอนนี้ เปนผลการวิเคราะหคาเฉลี่ยของความเหมาะสมและความ
เปนไปไดในการนํารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐ กิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานไปใช โดยสํารวจความคิดเห็นของผูบริหาร ครู นักเรียน ปราชญชุมชน     
ภูมิปญญาทองถิ่น หรือกรรมการสถานศึกษา  

ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของความคิดเห็นของกลุมตัวอยางในภาพรวมดาน
โครงสรางของเครือขาย พบวากลุมตัวอยางมีความคิดเห็นวาโครงสรางของเครือขายมีความ
เหมาะสม ในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.94 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.87 โดยมีการแจก
แจงของความคิดเห็นเบซาย (sk=-0.63) แสดงวากลุมตัวอยางสวนใหญมีความเห็นวารูปแบบ
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ดานโครงสรางของเครือขายมีความเหมาะสมคอนขางสูง และมีลักษณะการแจกแจงที่สูงกวาโคง
ปกติ (ku=0.27) แสดงวาความคิดเห็นของกลุมตัวอยางมีการกระจายนอยหรือมีความคิดเห็นที่
สอดคลองกัน โดยระดับความคิดเห็นเฉลี่ยมีพิสัยอยูระหวาง 3.83 - 4.04 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานมี
พิสัยอยูระหวาง 0.79 - 0.93คาความเบ (sk) มีพิสัยอยูระหวาง (-0.78)-(-0.51) และคาความโดงมี

ตารางที่ 4.10 (ตอ) 
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พิสัยอยูระหวาง (-0.08) - (0.68) สวนความคิดเห็นของกลุมตัวอยางดานความเปนไปได พบวา ใน
ภาพรวมกลุมตัวอยางมีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายดานโครงสรางเครือขายมีความเปนไปได
ในการปฏิบัติอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.56 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.86 โดยมี
การแจกแจงของความคิดเห็นเบซาย (sk=-0.31) แสดงวากลุมตัวอยางสวนใหญมีความเห็นวา
รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน ดานโครงสรางของเครือขายมีความเปนไปไดคอนขางสูง  และมีลักษณะการแจกแจงที่สูง
กวาโคงปกติ (ku=0.05) แสดงวาความคิดเห็นของกลุมตัวอยางมีการกระจายนอยหรือมีความ
คิดเห็นที่สอดคลองกัน โดยระดับความคิดเห็นเฉลี่ยมีพิสัยอยูระหวาง 3.44 -3.66 สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานมีพิสัยอยูระหวาง 0.84 - 0.90 คาความเบ(sk) มีพิสัยอยูระหวาง (-0.13) -(-0.52) และคา
ความโดงมีพิสัยอยูระหวาง (-0.38) - (0.52) 

เมื่อพิจารณารายละเอียดดานของโครงสรางของเครือขาย เกี่ยวกับความเหมาะสม 
รายการที่มีความเหมาะสมมากที่สุด 3 ลําดับ ไดแก 1) สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา สนับสนุน 
สงเสริม และติดตามการดําเนินงานของเครือขายมีระดับความคิดเห็นเฉลี่ยมากที่สุดเทากับ 4.04 
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.82 คาความเบเทากับ -0.62 และคาความโดงเทากับ 0.07 2) มี
การประสานความรวมมือระหวางองคกรที่เกี่ยวของกับเครือขาย มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.00 สวน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.83 คาความเบเทากับ -0.62 และคาความโดงเทากับ 0.31 และ         
3) มีการประสานความรวมมือระหวางสถานศึกษาที่เปนแมขาย และลูกขาย  มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.00 
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.88 คาความเบเทากับ -0.79 และคาความโดงเทากับ 0.64 
ตามลําดับ 

ดานความเปนไปไดดานของโครงสรางของเครือขาย  พบวา รายการที่มีความเปนไปไดมาก
ที่สุด 3 ลําดับไดแก 1) มีการวางเปาหมายและวัตถุประสงครวมกันของเครือขาย มีระดับความ
คิดเห็นเฉลี่ยเทากับ 3.66 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.85 คาความเบเทากับ -0.52 และคา
ความโดงเทากับ 0.52 2) มีคณะกรรมการของเครือขายที่มาจากสถานศึกษาในเครือขาย เพื่อรวม
วางแผนการดําเนินงานของเครือขาย มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.60 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.84 
คาความเบเทากับ -0.47 และคาความโดงเทากับ 0.37 3) การเชื่อมโยงโครงสรางของเครือขายอาจ
เกิดจากความสนใจของโรงเรียนที่สนใจในเรื่องเดียวกัน ตามพื้นที่ที่ใกลเคียง หรือโครงสรางการทํางาน
ของกลุมสถานศึกษาเดิม มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.59 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.85 คาความเบ
เทากับ -0.17 และคาความโดงเทากับ 0.07 โดยรายละเอียดดังตารางที่ 4.11  
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 ตารางที่ 4.11 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาความเบและคาความโดงขององคประกอบของ  
เครือขายดานโครงสรางของเครือขาย  

ความเหมาะสม ความเปนไปได ขอ โครงสรางของเครือขาย 
x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. 

1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
สนับสนุน สงเสริม และติดตาม
การดําเนินงานของเครือขาย 

4.04 มาก 0.82 -0.62 0.07 20.30 3.57 มาก 0.87 -0.30 -0.04 24.26 

2 มีการประสานความรวมมือระหวาง
องคกรที่เกี่ยวของกับเครือขาย 4.00 มาก 0.83 -0.62 0.31 20.85 3.58 มาก 0.89 -0.34 -0.05 24.83 

3 มีการประสานความร วมมื อ
ระหวางสถานศึกษาที่ เปนแม
ขาย และลูกขาย 

4.00 มาก 0.88 -0.79 0.64 21.90 3.57 มาก 0.88 -0.35 0.13 24.51 

4 มี ก า ร ว า ง เ ป า ห ม า ย แ ล ะ
วัตถุประสงครวมกันของเครือขาย 3.99 มาก 0.86 -0.78 0.63 21.55 3.66 มาก 0.85 -0.52 0.52 23.17 

5 มีคณะกรรมการของเครือขาย
ที่ ม า จ า ก ส ถ า น ศึ ก ษ า ใ น
เครือขาย เพื่อรวมวางแผนการ
ดําเนินงานของเครือขาย 

3.97 มาก 0.87 -0.67 0.34 21.86 3.60 มาก 0.84 -0.47 0.37 23.19 

6 
 

มีสถานศึกษาที่ เปนแมขายทํา
ห น า ที่ เ ป น ศู น ย ก ล า ง เ พื่ อ
ประสานงานกับสมาชิกในเครือขาย 

3.94 มาก 0.79 -0.60 0.68 20.00 3.58 มาก 0.80 -0.45 0.31 22.26 

7 การเชื่ อมโยงโครงสร างของ
เครือขายอาจเกิดจากความสนใจ
ของโรงเรี ยนที่ สนใจในเรื่ อง
เดียวกัน ตามพื้นที่ที่ ใกลเคียง  
หรือโครงสรางการทํางานของ
กลุมสถานศึกษาเดิม 

3.94 มาก 0.89 -0.57 0.03 22.59 3.59 มาก 0.85 -0.17 -0.07 23.54 

8 มีสถานศึกษาที่เปนลูกขาย ซึ่งเปน
สมาชิกของเครือขายและดําเนิน
กิจกรรมรวมกับเครือขาย 

3.88 มาก 0.85 -0.61 0.41 21.91 3.55 มาก 0.84 -0.27 0.11 23.55 

9 มีหนวยงานที่ใหการสนับสนุน
ดานงบประมาณ วิทยากรและ
ดานอื่นๆ สําหรับดําเนินการใน
เครือขาย  เชน องคกรปกครอง
สวนทองถิ่น หนวยงานราชการ 
ส ม า ค ม ผู ป ก ค ร อ ง 
คณะกรรมการสถานศึกษา วัด 
ชุมชน ตลอดจนหนวยงานอื่นๆ
ของรัฐและเอกชน 

3.88 มาก 0.93 -0.61 -0.08 23.99 3.44 ปาน
กลาง 0.90 -0.19 -0.38 26.28 

10 มีการดําเนินกิจกรรมรวมกัน
ระหวางสมาชิกในเครือขาย 3.85 มาก 0.91 -0.57 0.00 23.56 3.49 ปาน

กลาง 0.87 -0.13 -0.23 24.81 

11 มีการประสานความรวมมือ
ระหวางลูกขายกับ  ลูกขาย 3.83 มาก 0.89 -0.51 -0.02 23.32 3.51 มาก 0.86 -0.21 -0.08 24.53 

รวม  3.94  มาก  0.87  -0.63  0.27  21.97  3.56  มาก  0.86  -0.31  0.05  24.09 
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ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของความคิดเห็นของกลุมตัวอยาง เกี่ยวกับความเหมาะสม 
ดานวัตถุประสงคของเครือขาย  พบวา  กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นวาองคประกอบดาน
วัตถุประสงคของเครือขายมีความเหมาะสม ในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.07 สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 0.82 โดยมีการแจกแจงของความคิดเห็นเบซาย (sk=-0.70) แสดงวากลุม
ตัวอยางสวนใหญมีความเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ดานวัตถุประสงคของเครือขายมีความเหมาะสม
คอนขางสูง และมีลักษณะการแจกแจงที่สูงกวาโคงปกติ (ku=0.51) แสดงวาความคิดเห็นของกลุม
ตัวอยางมีการกระจายนอยหรือมีความคิดเห็นที่สอดคลองกัน โดยระดับความคิดเห็นเฉลี่ยมีพิสัย
อยูระหวาง 3.99 - 4.13 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานมีพิสัยอยูระหวาง 0.80 - 0.85 คาความเบ(sk)      
มีพิสัยอยูระหวาง (-0.86) - (-0.57) และคาความโดงมีพิสัยอยูระหวาง (0.27) - (0.97) สวน
ความคิดเห็นของกลุมตัวอยางดานความเปนไปได พบวา ในภาพรวมกลุมตัวอยางมีระดับความ
คิดเห็นในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.68 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.82 โดยมีการแจกแจง
ของความคิดเห็นเบซาย (sk=-0.36) แสดงวากลุมตัวอยางสวนใหญมีความเห็นวารูปแบบเครือขาย
การจัดการ เรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้ นพื้นฐาน               
ดานวัตถุประสงคของเครือขายมีความ เปนไปไดคอนขางสูง และมีลักษณะการแจกแจงที่สูงกวาโคง
ปกติ (ku=0.26) แสดงวาความคิดเห็นของกลุมตัวอยางมีการกระจายนอยหรือมีความคิดเห็นที่
สอดคลองกัน โดยระดับความคิดเห็นเฉลี่ยมีพิสัยอยูระหวาง 3.62 - 3.72 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานมี
พิสัยอยูระหวาง 0.78 - 0.82คาความเบ (sk) มีพิสัยอยูระหวาง (-0.51) - (-0.11) และคาความโดง
มีพิสัยอยูระหวาง (-0.26) - (0.56) แสดงวาความคิดเห็นของกลุมตัวอยางมีการกระจายนอยหรือมี
ความคิดเห็นที่สอดคลองกัน  

เมื่อพิจารณาความเหมาะสมดานวัตถุประสงคของเครือขาย  พบวา รายการตางๆของดาน
วัตถุประสงคของเครือขายที่มีความเหมาะสมมากที่สุด 3 ลําดับไดแก 1) เพื่อสงเสริมครูในโรงเรียน
เครือขายใหนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน มีระดับ
ความคิดเห็น มีเฉลี่ยเทากับ 4.13 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.81 คาความเบเทากับ -0.86
และคาความโดงเทากับ 0.97 2) เพื่อใหเกิดความยั่งยืนในการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสูสถานศึกษา มีเฉลี่ยเทากับ 4.09 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.83 คาความเบเทากับ 
-0.68 และคาความโดงเทากับ 0.31 3) เพื่อขยายผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตใชในการดําเนินชีวิตของผูบริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผูปกครอง
นักเรียน มีเฉลี่ยเทากับ 4.08 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.82 คาความเบเทากับ -0.72 และคา
ความโดงเทากับ 0.38 
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ดานความเปนไปไดดานวัตถุประสงคของเครือขาย  พบวา รายการที่มีความเปนไปไดมาก
ที่สุด 3 ลําดับ คือ 1) เพื่อสงเสริมครูในโรงเรียนเครือขายใหนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนมีระดับความคิดเห็นเฉลี่ยมากที่สุดเทากับ 3.72 สวน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.78 คาความเบเทากับ -0.37 และคาความโดงเทากับ 0.34 2) เพื่อ
ขยายผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนิน ชีวิตของผูบริหาร ครู 
นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผูปกครองนักเรียน มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.70 สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 0.86 คาความเบเทากับ -0.47 และคาความโดงเทากับ 0.30 3) เพื่อใหเกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันระหวางผูบริหาร ครู นักเรียน ในโรงเรียนเครือขาย  มีเฉลี่ยเทากับ 3.69 
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.82 คาความเบเทากับ -0.47 และคาความโดงเทากับ 0.32 
รายละเอียดดังตารางที่ 4.12 

 

ตารางที่ 4.12 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาความเบและคาความโดงขององคประกอบ
ของเครือขายดานวัตถุประสงคของเครือขาย 

ความเหมาะสม ความเปนไปได ขอ วัตถุประสงคของเครือขาย 
x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. 

1 เพื่ อ ส ง เส ริม ค รู ใ น โ ร ง เ รี ย น
เครือขายใหนําหลักปรัชญา
ข อ ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ พ อ เ พี ย ง ม า
บูรณาการในการจัดการเรียน
การสอน 

4.13 มาก 0.81 -0.86 0.97 19.52 3.72 มาก 0.78 -0.37 0.34 20.99 

2 เพื่อใหเกิดความยั่งยืนในการ
ขับ เคลื่อนห ลักปรัชญาข อง
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ พ อ เ พี ย ง สู
สถานศึกษา 

4.09 มาก 0.83 -0.68 0.31 20.34 3.66 มาก 0.82 -0.11 -0.26 22.46 

3 
 

เ พื่ อ ข ย า ย ผ ล ก า ร นํ า ห ลั ก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาประยุกตใชในการดําเนิน
ชีวิตของผูบริหาร ครู นักเรียน  
คณ ะกรรมการส ถาน ศึกษ า 
และผูปกครองนักเรียน 

4.08 มาก 0.82 -0.72 0.38 20.15 3.70 มาก 0.86 -0.47 0.30 23.32 

4 เพื่อรวมมือกันพัฒนาผูบริหาร 
ครู นักเรียน  ในเครือขายใหมี
ความรู ความเขาใจในการนํา
ห ลัก ป รั ชญ า ข อ ง เศ รษ ฐกิจ
พ อ เ พี ย ง ม า ป ร ะ ยุ ก ต ใ ช ใ น
จัดการเรียนการสอน  

4.06 มาก 0.80 -0.65 0.57 19.58 3.68 มาก 0.81 -0.51 0.56 22.04 
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ความเหมาะสม ความเปนไปได ขอ วัตถุประสงคของเครือขาย 
x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. 

5 เพื่ อ ให เ กิด ก ารแ ล ก เป ลี่ย น
เรียนรูรวมกันระหวางผูบริหาร 
ค รู  นั ก เ รี ย น  ใ น โ ร ง เ รี ย น
เครือขาย  

4.04 มาก 0.85 -0.73 0.54 20.94 3.69 มาก 0.82 -0.44 0.32 22.11 

6 เพื่ อ ให เ กิด ก ารแ ล ก เป ลี่ย น
ทรัพยากร แหลงเรียนรู ซึ่งกัน
และกัน 

3.99 มาก 0.84 -0.57 0.27 21.05 3.62 มาก 0.81 -0.25 0.29 22.49 

รวม  4.07  มาก  0.82  -0.70  0.51  20.26  3.68  มาก  0.82  -0.36  0.26  22.24 

 

ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของความคิดเห็นของกลุมตัวอยางดานบทบาทหนาที่ของ
สมาชิกเครือขายในดานความเหมาะสม พบวา ในภาพรวมกลุมตัวอยางมีความคิดเห็นวา
องคประกอบของเครือขายดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขายมีความเหมาะสมในระดับมาก 
โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.92 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.87 โดยมีการแจกแจงของความ
คิดเห็นเบซาย (sk=-0.55) แสดงวากลุมตัวอยางสวนใหญมีความเห็นวารูปแบบเครือขายการ
จัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ดานบทบาท
หนาที่ของสมาชิกเครือขายมีความเหมาะสมคอนขางสูง และมีลักษณะการแจกแจงที่สูงกวาโคง
ปกติ (ku=0.08) แสดงวาความคิดเห็นของกลุมตัวอยางมีการกระจายนอยหรือมีความคิดเห็นที่
สอดคลองกัน โดยระดับความคิดเห็นเฉลี่ยมีพิสัยอยูระหวาง 3.88 - 4.00 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานมี
พิสัยอยูระหวาง 0.83 - 0.90 คาความเบ (sk) มีพิสัยอยูระหวาง (-0.67) - (-0.47) และคาความโดง
มีพิสัยอยูระหวาง (-0.17) - (0.44) สวนความคิดเห็นของกลุมตัวอยางในดานความเปนไปได พบวา 
ในภาพรวมกลุมตัวอยางมีความคิดเห็นวาองคประกอบของเครือขายดานบทบาทหนาที่ของสมาชิก
เครือขายมีความเปนไปไดในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.54 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 
0.84 โดยมีการแจกแจงของความคิดเห็นเบซาย (sk=-0.25) แสดงวากลุมตัวอยางสวนใหญมี
ความเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขายมีความเปนไปไดคอนขางสูง และมี
ลักษณะการแจกแจงที่สูงกวาโคงปกติ (ku=0.09) แสดงวาความคิดเห็นของกลุมตัวอยางมีการ
กระจายนอยหรือมีความคิดเห็นที่สอดคลองกัน โดยระดับความคิดเห็นเฉลี่ยมีพิสัยอยูระหวาง 
3.60-3.44 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานมีพิสัยอยูระหวาง 0.79 - 0.92คาความเบ (sk) มีพิสัยอยู
ระหวาง (-0.12) - (-0.34) และคาความโดงมีพิสัยอยูระหวาง (-0.04) - (0.54) 

เมื่อพิจารณาดานความเหมาะสมของดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขายพบวา 
รายการตางๆที่มีความเหมาสมมากที่สุด 3 ลําดับไดแก 1) สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาท

ตารางที่ 4.12 (ตอ) 
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หนาที่ในการสงเสริม สนับสนุน ติดตามการทํางานของเครือขาย มีระดับความคิดเห็นเฉลี่ยมากที่สุด
เทากับ 4.00 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.87 คาความเบเทากับ -0.57 และคาความโดงเทากับ 
-0.05 2) แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของเครือขายเพื่อ
ประชาสัมพันธ และเปนแหลงเรียนรูใหกับหนวยงานอื่นๆที่สนใจ  มีเฉลี่ยเทากับ 3.98 สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 0.87 คาความเบเทากับ -0.54 และคาความโดงเทากับ -0.16 3) มีรายการที่มี
ความเหมาะสมเทากัน 5 รายการไดแกรายการที่ 1 , 2, 4, 9, 10 โดยมีระดับความเหมาะสมเทากับ 
0.92 โดยรายละเอียดของสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาความเบเทากับ และคาความโดง                 
มีรายละเอียดดังตาราง 4.13 

ดานความเปนไปไดของดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขายพบวา รายการตางๆที่มี
ความเปนไปไดมากที่สุด 3 ลําดับไดแก 1) ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม สนับสนุนครูใหนํา
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนของครูในโรงเรียนมี
ระดับความคิดเห็นเฉลี่ยมากที่สุดเทากับ 3.60 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.81 คาความเบ
เทากับ -0.24 และคาความโดงเทากับ 0.14 2) แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาระบบขอมูล
สารสนเทศของเครือขายเพื่อประชาสัมพันธ และเปนแหลงเรียนรูใหกับหนวยงานอื่นๆที่สนใจ มี
ความเปนไปไดเทากันกับ  รายการที่มีรายละเอียดวาลูกขายมีหนาที่ในการใหความรูความเขาใจแก
ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผูปกครอง ใหสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน โดยมีคาเฉลี่ยเทากัน คือ 3.57 สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 0.83, 0.84 คาความเบเทากับ -0.25, -0.33 ตามลําดับ และคาความโดงเทากับ   
-0.07, 0.34 ตามลําดับ   3) แมขายมีบทบาทหนาที่ประสานงานกับลูกขายเพื่อแจงขอมูลขาวสาร
ใหกับลูกขาย และ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม สนับสนุน ติดตาม
การทํางานของเครือขาย มีคาเฉลี่ยเทากันคือ 3.56 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.86, 0.89 คา
ความเบเทากับ -0.24, -0.30 ตามลําดับ และคาความโดงเทากับ   -0.04, -0.07 ตามลําดับ 
รายละเอียดดังตารางที่ 4.13 

 

ตารางที่ 4.13 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาความเบและคาความโดงขององคประกอบ
ของเครือขายดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย 

ความเหมาะสม ความเปนไปได ขอ บทบาทหนาทีข่องสมาชิก
เครือขาย x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. 

1 สํ า นั ก ง า น เ ข ต พื้ น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า มี
บ ท บ า ท ห น า ที่ ใ น ก า ร ส ง เ ส ริ ม 
สนับสนุน  ติดตามการทํางานของ
เครือขาย 
 

4.00 มาก 0.87 -0.57 -0.05 21.75 3.56 มาก 0.89 -0.30 -0.07 24.92 
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ความเหมาะสม ความเปนไปได ขอ บทบาทหนาทีข่องสมาชิก
เครือขาย x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. 

2  แ ม ข า ย มี บ ท บ า ท ห น า ที่ ใ น ก า ร
พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของ
เครือขายเพือ่ประชาสัมพันธ และเปน
แหลงเรียนรูใหกับหนวยงานอื่นๆที่
สนใจ 

3.98 มาก 0.87 -0.54 -0.16 21.76 3.57 มาก 0.83 -0.25 -0.07 23.11 

3 ลู ก ข า ย มี บ ท บ า ท ห น า ที่ ใ น ก า ร
ส ง เ ส ริ ม  ส นับ ส นุน ค รู ให นํ า ห ลั ก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
บูรณาการในการจัดการเรียนการ
สอนของครูในโรงเรียน 

3.92 มาก 0.83 -0.58 0.44 21.25 3.60 มาก 0.81 -0.24 0.14 22.58 

4 แมขายมีบทบาทหนาที่ในการเปน
แ บ บ อ ย า ง  ใ ห คํ า ป รึ ก ษ า ใ น ก า ร
ดํา เนิน ง า น แ ล ะ ป ร ะ ส า น ง า น กับ
ห น ว ย ง า น ที่ เ กี่ ย ว ข อ ง ใ น ก า ร
ขั บ เ ค ลื่ อ น ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น ข อ ง
เครือขายอยางมีประสิทธิภาพ 

3.92 มาก 0.85 -0.47 -0.11 21.66 3.54 มาก 0.79 -0.15 0.08 22.26 

5 แมขายมีบทบาทหนาที่ประสานงาน
กับลูกขาย เพื่อแจงขอมูลขาวสาร
ใหกับลูกขาย 
 

3.92 มาก 0.87 -0.53 -0.03 22.22 3.56 มาก 0.86 -0.24 -0.04 24.19 

6 ลูกขายมีหนาที่ในการใหความรูความ
เขาใจแกครู นักเรียน คณะกรรมการ
ส ถ า น ศึก ษ า  แ ล ะ ผู ป ก ค ร อ ง  ใ ห
ส า ม า ร ถ นํ า ห ลั ก ป รั ช ญ า ข อ ง
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชใน
การดําเนินชีวิตประจําวัน 

3.92 มาก 0.87 -0.56 0.17 22.12 3.57 มาก 0.84 -0.33 0.34 23.64 

7 
 

 แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนา
อ ง ค ค ว า ม รู  ทั ก ษ ะ  แ ล ะ เพิ่ ม พู น
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ใ ห แ ก บุ ค ล า ก ร ใ น
สถานศึกษา  และสถานศึกษาลูกขาย  

3.92 มาก 0.88 -0.48 -0.17 22.47 3.53 มาก 0.85 -0.12 -0.12 24.02 

8 ลูกขายมีบทบาท หนาที่ ในการให
ค ว า ม ร ว ม มื อ กั บ แ ม ข า ย ใ น ก า ร
รวมกันกําหนดแผนการดําเนินงาน 
กิจกรรม โครงการของเครือขาย 

3.90 มาก 0.84 -0.51 0.12 21.64 3.54 มาก 0.81 -0.33 0.54 22.94 

9 อ ง ค ก ร ป ก ค ร อ ง ส ว น ท อ ง ถิ่ น 
ห น ว ย ง า น ร า ช ก า ร  ผู ป ก ค ร อ ง 
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ส ถ า น ศึ ก ษ า 
หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน มี
บทบาทหนาที่ในการสง เสริมการ
ทํ า ง า น ข อ ง เ ค รื อ ข า ย  ต ล อ ด จ น
ส นั บ ส นุ น ป จ จั ย ใ น ก า ร ดํ า เ นิ น
กิจกรรมของเครือขาย 
 
 
 

3.89 มาก 0.90 -0.67 0.39 23.06 3.44 
ปาน
กลาง 

0.92 -0.32 -0.07 26.74 

ตารางที่ 4.13 (ตอ) 
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ความเหมาะสม ความเปนไปได ขอ บทบาทหนาทีข่องสมาชิก
เครือขาย x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. 

10 ลู ก ข า ย มี บ ท บ า ท ห น า ที่ ใ น ก า ร
แสวงหาความรูและเรียนรูการทํางาน
จ า ก แ ม ข า ย  แ ล ะ ห น ว ย ง า น ที่
เกี่ยวของ ตลอดจนพัฒนาตนเองใหมี
ความพรอมเพื่อการเปนแมขายตอไป 

3.88 มาก 0.86 -0.54 0.18 22.27 3.49 
ปาน
กลาง 

0.83 -0.34 0.24 23.64 

11 แมขายมีบทบาทหนาที่ใหคําปรึกษา
และเปนพี่เลี้ยงใหกับลูกขาย 

3.88 มาก 0.90 -0.58 0.07 23.07 3.51 มาก 0.84 -0.16 0.06 23.85 

รวม  3.92  มาก  0.87  -0.55  0.08  22.11  3.54  มาก  0.84  -0.25  0.09  23.81 

 

ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของความคิดเห็นของกลุมตัวอยางในภาพรวมเกี่ยวกับ
ความเหมาะสมดานกิจกรรมของเครือขาย พบวา กลุมตัวอยางมีความคิดเห็น วาองคประกอบดาน
กิจกรรมของเครือขายมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.87 สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 0.92 โดยมีการแจกแจงของความคิดเห็นเบซาย (sk=-0.64) แสดงวากลุม
ตัวอยางสวนใหญมีความเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ดานกิจกรรมของเครือขายมีความเหมาะสมคอนขางสูง  
และมีลักษณะการแจกแจงที่สูงกวาโคงปกติ (ku=0.08) แสดงวาความคิดเห็นของกลุมตัวอยางมี
การกระจายนอยหรือมีความคิดเห็นที่สอดคลองกัน โดยระดับความคิดเห็นเฉลี่ยมีพิสัยอยูระหวาง 
3.84 - 3.91 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานมีพิสัยอยูระหวาง 0.91 - 0.95 คาความเบ(sk) มีพิสัยอยู
ระหวาง (-0.73)- (-0.58) และคาความโดงมีพิสัยอยูระหวาง (-0.18) - (0.47) สวนความคิดเห็นของ
กลุมตัวอยางดานกิจกรรมของเครือขายเกี่ยวกับความเปนไปได พบวา ในภาพรวมกลุมตัวอยางมี
ความคิดเห็นวาองคประกอบดานกิจกรรมของเครือขายมีความเหมาะสมในระดับมาก โดยมี
คาเฉลี่ยเทากับ 3.50 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.90 โดยมีการแจกแจงของความคิดเห็นเบ
ซาย (sk=-0.27) แสดงวากลุมตัวอยางสวนใหญมีความเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการ
สอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ดานกิจกรรมของเครือขายมี
ความเหมาะสมคอนขางสูง และมีลักษณะการแจกแจงที่ต่ํากวาโคงปกติ (ku=-0.13) แสดงวาความ
คิดเห็นของกลุมตัวอยางมีการกระจายมากหรือมีความคิดเห็นที่ไมสอดคลองกัน โดยระดับความ
คิดเห็นเฉลี่ยมีพิสัยอยูระหวาง 3.48 - 3.52 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานมีพิสัยอยูระหวาง 0.86 - 0.95
คาความเบ (sk) มีพิสัยอยูระหวาง (-0.33)-(-0.19) และคาความโดงมีพิสัยอยูระหวาง (-0.28)-(-0.02) 

เมื่อพิจารณา รายละเอียดดานความเหมาะสมดานกิจกรรมของเครือขาย ในรายการตางๆ 
พบวา รายการที่ความเหมาะสมมากที่สุดของ 3 ลําดับแรก ไดแก 1)มีการจัดประชุมอบรมให
ความรู และจัดสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรูใหครูและบุคลากรในเครือขายไดพบปะกันอยางตอเนื่อง มี
ระดับความคิดเห็น คาเฉลี่ยเทากับ 3.91 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.92 คาความเบเทากับ -0.63 

ตารางที่ 4.13 (ตอ) 
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และคาความโดงเทากับ 0.02  2) มีการจัดประชุมคณะกรรมการของเครือขายอยางนอยภาคเรียน
ละ 2 ครั้ง คาเฉลี่ยเทากับ 3.89 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.92 คาความเบเทากับ -0.67 และ
คาความโดงเทากับ 0.07 3) มีการจัดนิทรรศการนําเสนอผลการดําเนินงานของสถานศึกษาใน
เครือขายเพื่อเปนการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในเครือขาย  คาเฉลี่ยเทากับ 3.88 สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 0.93 คาความเบเทากับ -0.59 และคาความโดงเทากับ -0.18 
 ดานความเปนไปไดดานกิจกรรมของเครือขายพบวา รายการที่ความเปนไปไดมากที่สุด
ขององคประกอบ 3 ลําดับแรก ไดแก 1) มีการจัดนิทรรศการนําเสนอผลการดําเนินงานของ
สถานศึกษาในเครือขายเพื่อเปนการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในเครือขาย มีระดับความคิดเห็นเฉลี่ย
มากที่สุดเทากับ 3.52 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.87 คาความเบเทากับ -0.25 และคาความ
โดงเทากับ -0.12  2) มีการนําเสนอผลการดําเนินงานของเครือขายในรูปขอมูลสารสนเทศ การจัด
นิทรรศการในโอกาสตางๆ หรือการเผยแพรทางอินเตอรเน็ต  โดยเฉลี่ยเทากับ 3.50 สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 0.88 คาความเบเทากับ -0.29 และคาความโดงเทากับ -0.02  3) มีการจัดประชุม
อบรมใหความรู และจัดสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรูใหครูและบุคลากรในเครือขายไดพบปะกันอยาง
ตอเนื่อง มีการจัดประชุมคณะกรรมการของเครือขายอยางนอยภาคเรียนละ 2 ครั้ง และ มีการนิเทศ
และประเมินผลการทํางานของเครือขายจากผูที่มีสวนเกี่ยวของและใหการสนับสนุนการทํางานของ
เครือขาย มีความเปนไปไดเทากันคือ โดยมีคาเฉลี่ยเทากันคือ  3.49 รายละเอียดดังตารางที่ 4.14 
 

ตารางที่ 4.14 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาความเบและคาความโดงขององค ประกอบ
ของเครือขายดานกิจกรรมของเครือขาย 

ความเหมาะสม ความเปนไปได ขอ กิจกรรมของเครือขาย 
x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. 

1 
 

มี ก า ร จั ด ป ร ะ ชุ ม อ บ ร ม ใ ห
ค ว า ม รู  แ ล ะ จั ด สั ม ม น า
แลกเปลี่ยนเรียนรูใหครูและ
บุคลากรในเครือขายไดพบปะ
กันอยางตอเนื่อง 

3.91 มาก 0.92 -0.63 0.02 23.40 3.49 
ปาน
กลาง 

0.86 -0.19 -0.18 24.50 

2 มีการจัดประชุมคณะกรรมการ
ของเครือขายอยางนอยภาค
เรียนละ 2 ครั้ง 
 
 
 
 

3.89 มาก 0.92 -0.67 0.07 23.62 3.49 
ปาน
กลาง 

0.95 -0.33 -0.17 27.11 
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ความเหมาะสม ความเปนไปได ขอ กิจกรรมของเครือขาย 
x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. 

3 มีการจัดนิทรรศการนําเสนอผล
ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น ข อ ง
สถานศึกษาในเครือขายเพื่อ
เปน กา ร แ ล ก เป ลี่ ย น เรี ย น รู
รวมกันในเครือขาย 

3.88 มาก 0.93 -0.59 -0.18 23.92 3.52 มาก 0.87 -0.25 -0.12 24.69 

4 มีการจัดกิจกรรมใหกับนักเรียน
ในเครือขายไดพบปะกันเพื่อ
รวมสรางความสัมพันธและ
เรียนรูรวมกันอยางนอย ภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 

3.86 มาก 0.95 -0.65 0.02 24.64 3.48 
ปาน
กลาง 

0.94 -0.25 -0.28 26.93 

5 มี ก า ร นํ า เ ส น อ ผ ล ก า ร
ดําเนินงานของเครือขายในรูป
ข อ มู ล ส า ร ส น เ ท ศ  ก า ร จั ด
นิทรรศการในโอกาสตางๆ หรือ
การเผยแพรทางอินเตอรเน็ต 

3.86 มาก 0.93 -0.73 0.47 23.96 3.50 มาก 0.88 -0.29 -0.02 25.23 

6 มีการนิเทศและประเมินผลการ
ทํางานของเครือขายจากผูที่มี
ส ว น เ กี่ ย ว ข อ ง แ ล ะ ใ ห ก า ร
ส นั บ ส นุ น ก า ร ทํ า ง า น ข อ ง
เครือขาย 

3.84 มาก 0.91 -0.58 0.08 23.72 3.49 
ปาน
กลาง 

0.90 -0.30 -0.02 25.70 

รวม  3.87  มาก  0.92  -0.64  0.08  23.88  3.50  มาก  0.90  -0.27  -0.13  25.69 

 

ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของความคิดเห็นของกลุมตัวอยางในภาพรวมเกี่ยวกับ
ความเหมาะสม ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย พบวา กลุมตัวอยางมีระดับความคิดเห็นใน
ระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.02 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.81 โดยมีการแจกแจงของความ
คิดเห็นเบซาย (sk=-0.55) แสดงวากลุมตัวอยางสวนใหญมีความเห็นวารูปแบบเครือขายการ
จัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ดาน ผลลัพธที่จะ
เกิดจากเครือขายมีความเหมาะสมคอนขางสูง และมีลักษณะการแจกแจงที่สูงกวาโคงปกติ 
(ku=0.15) แสดงวาความคิดเห็นของกลุมตัวอยางมีการกระจายนอยหรือมีความคิดเห็นที่
สอดคลองกัน โดยระดับความคิดเห็นเฉลี่ยมีพิสัยอยูระหวาง 3.91 - 4.09 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานมี
พิสัยอยูระหวาง 0.75 - 0.88 คาความเบ (sk) มีพิสัยอยูระหวาง (-0.69) - (-0.46) และคาความโดง
มีพิสัยอยูระหวาง (-0.25) - (0.60) สวนคิดเห็นของกลุมตัวอยางดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย
ดานความเปนไปได พบวา ในภาพรวมกลุมตัวอยางมีระดับความคิดเห็นในระดับมาก มีคาเฉลี่ย
เทากับ 3.63 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.80 โดยมีการแจกแจงของความคิดเห็นเบซาย (sk=-0.27) 

ตารางที่ 4.14 (ตอ) 
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แสดงวากลุมตัวอยางสวนใหญมีความเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขายมีความเปนไป
ไดคอนขางสูง และมีลักษณะการแจกแจงที่สูงกวาโคงปกติ (ku=0.17) แสดงวาความคิดเห็นของ
กลุมตัวอยางมีการกระจายนอยหรือมีความคิดเห็นที่สอดคลองกัน โดยระดับความคิดเห็นเฉลี่ยมี
พิสัยอยูระหวาง 3.53-3.72 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานมีพิสัยอยูระหวาง 0.74 - 0.85 คาความเบ (sk) 
มีพิสัยอยูระหวาง (-0.44) - (-0.12) และคาความโดงมีพิสัยอยูระหวาง (-0.18) - (0.39) 

เมื่อพิจารณา ดานความเหมาะสมขององคประกอบดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย 
พบวารายการที่ความเหมาะสมมากที่สุด 3 ลําดับแรก ไดแก 1) ครู บุคลากร นักเรียนในเครือขาย
สามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตตนเองอยาง
เหมาะสมและสามารถขยายผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการ
ดําเนินชีวิตไดมีระดับความคิดเห็นเฉลี่ยมากที่สุดเทากับ 4.09 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.75 
คาความเบเทากับ -0.60 และคาความโดงเทากับ 0.60 2) ครูในสถานศึกษาเครือขายมีความรูมี
ความสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชบูรณาการการจัดการเรียนการ
สอนได มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.06 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.78 คาความเบเทากับ -0.46 และ
คาความโดงเทากับ -0.17  3) ประชาชนในเครือขายสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตไดอยางเหมาะสม โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.01 สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 0.82 คาความเบเทากับ -0.47 และคาความโดงเทากับ -0.25 

ดานความเปนไปไดดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขายพบวารายการตางๆ ดานผลลัพธที่
จะเกิดจากเครือขายที่มีความเปนไปไดมากที่สุด 3 ลําดับไดแก 1) ครู บุคลากร นักเรียนในเครือขาย
สามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตตนเองอยาง
เหมาะสมและสามารถขยายผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการ
ดําเนินชีวิตได มีระดับความคิดเห็นเฉลี่ยมากที่สุดเทากับ 3.72 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.74 
คาความเบเทากับ -0.25 และคาความโดงเทากับ 0.25 2) ครูในสถานศึกษาเครือขายมีความรู มี
ความสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชบูรณาการการจัดการเรียนการ
สอนได โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.71 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.75 คาความเบเทากับ -0.27 
และคาความโดงเทากับ 0.23 3) ประชาชนในเครือขายสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตไดอยางเหมาะสม โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.56 สวน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.84 คาความเบเทากับ  -0.12 และคาความโดง เทากับ 0.18 
รายละเอียดดังตารางที่ 4.15 
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ตารางที่ 4.15 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาความเบและคาความโดงขององคประกอบ
ของเครือขายดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย 

ความเหมาะสม ความเปนไปได ขอ ผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย 
x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. 

1 ค รู  บุ ค ล า ก ร  นั ก เ รี ย น ใ น
เ ค รื อ ข า ย ส า ม า ร ถ นํ า ห ลั ก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาประยุกตใชในการดําเนิน
ชีวิตตนเองอยางเหมาะสมและ
สามารถ    ขยายผลการนํา
ห ลัก ป รั ชญ า ข อ ง เศ รษ ฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชในการ
ดําเนินชีวิตได  

4.09 มาก 0.75 -0.60 0.60 18.41 3.72 มาก 0.74 -0.25 0.25 20.00 

2 ครูในสถานศึกษาเครือขายมี
ความรู  มีค วามส ามารถนํา
ห ลัก ป รั ชญ า ข อ ง เศ รษ ฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชบูรณา
การการจัดการเรียนการสอนได 

4.06 มาก 0.78 -0.46 -0.17 19.19 3.71 มาก 0.75 -0.27 0.23 20.24 

3 ประชาชนในเครือขายสามารถ
นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชในการ
ดําเนินชีวิตไดอยางเหมาะสม 

4.01 มาก 0.82 -0.47 -0.25 20.50 3.56 มาก 0.84 -0.12 -0.18 23.54 

4 
 

กา ร ขับ เค ลื่ อ น ป รัช ญ า ข อ ง
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ พ อ เ พี ย ง สู
สถานศึกษา หนวยงานตางๆ 
และประชาชนทุกภาคสวนของ
สั ง ค ม  ดํ า เ นิ น ไ ป อ ย า ง มี
ประสิทธิภาพและตอเนื่อง 

3.91 มาก 0.88 -0.69 0.41 22.61 3.53 มาก 0.85 -0.44 0.39 24.02 

รวม  4.02  มาก  0.81  -0.55  0.15  20.18  3.63  มาก  0.80  -0.27  0.17  21.95 

 

ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของความคิดเห็นของกลุมตัวอยางในภาพรวม พบวา กลุม
ตัวอยางมีระดับความคิดเห็น เกี่ยวกับความเหมาะสมดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของ
เครือขาย ในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.94 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.86 โดยมีการแจก
แจงของความคิดเห็นเบซาย (sk=-0.62) แสดงวากลุมตัวอยางสวนใหญมีความเห็นวารูปแบบ
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขายมีความเหมาะสมคอนขางสูง และมีลักษณะการ 
แจกแจงที่สูงกวาโคงปกติ (ku=0.17) แสดงวาความคิดเห็นของกลุมตัวอยางมีการกระจายนอยหรือ
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มีความคิดเห็นที่สอดคลองกัน โดยระดับความคิดเห็นเฉลี่ยมีพิสัยอยูระหวาง 3.60 - 4.09            
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานมีพิสัยอยูระหวาง 0.80 - 1.08 คาความเบ (sk) มีพิสัยอยูระหวาง (-0.72)-
(-0.51) และคาความโดงมีพิสัยอยูระหวาง (-0.06) - (0.51) สวนคิดเห็นของกลุมตัวอยางดาน
ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขายดานความเปนไปได พบวา ในภาพรวมกลุมตัวอยางมี
ระดับความคิดเห็นในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.52 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.85 โดยมี
การแจกแจงของความคิดเห็นเบซาย (sk=-0.26) แสดงวากลุมตัวอยางสวนใหญมีความเห็นวา
รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา         
ขั้นพื้นฐาน ดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขายมีความเหมาะสมคอนขางสูง และมี
ลักษณะการแจกแจงที่สูงกวาโคงปกติ (ku=0.10) แสดงวาความคิดเห็นของกลุมตัวอยางมีการ
กระจายนอยหรือมีความคิดเห็นที่สอดคลองกัน โดยระดับความคิดเห็นเฉลี่ยมีพิสัยอยูระหวาง 3.06 
- 3.69 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานมีพิสัยอยูระหวาง 0.77 - 1.01 คาความเบ(sk) มีพิสัยอยูระหวาง       
(-0.46)-(-0.07) และคาความโดงมีพิสัยอยูระหวาง (-0.37) - (0.42) 

เมื่อพิจารณา ดานความเหมาะสมขององคประกอบของเครือขายดานปจจัยที่สงผลตอ
ความสําเร็จของเครือขาย พบวา รายการที่มีความเหมาะสมมากที่สุด 3 ลําดับ ไดแก 1) ความ
สามัคคี ความเอื้อเฟอเผื่อแผ ของสมาชิกในเครือขายและทุกฝายที่เกี่ยวของดําเนินกิจกรรมของ
เครือขายดวยจิตอาสา มีระดับความคิดเห็นเฉลี่ยมากที่สุดเทากับ 4.09 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เทากับ 0.84 คาความเบเทากับ -0.67 และคาความโดงเทากับ 0.23 2) ผูบริหารสถานศึกษาใน
เครือขายมีความรูความเขาใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและใหการสงเสริม สนับสนุน การ
ทํางานของเครือขายอยางสม่ําเสมอ คาเฉลี่ยเทากับ 4.05 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.80 คา
ความเบเทากับ -0.65 และคาความโดงเทากับ 0.41 3) ผูบริหาร ครู นักเรียน ใหความรวมมือในการ
รวมกิจกรรมของเครือขายและนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิต และ
สามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชบูรณาการกับการเรียนการสอน โดยระดับ
ความคิดเห็นมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.02 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.82 คาความเบ (sk) เทากับ   
-0.61 และคาความโดง 0.24 

ดานความเปนไปไดขององคประกอบของเครือขายดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของ
เครือขายพบวา พบวา รายการที่มีความเหมาะสมมากที่สุด 3 ลําดับ ไดแก 1) ผูบริหาร ครู นักเรียน 
ใหความรวมมือในการรวมกิจกรรมของเครือขายและนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใ น
การดําเนินชีวิต และสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชบูรณาการกับการเรียนการ
สอนมีระดับความคิดเห็นเฉลี่ยมากที่สุดเทากับ 3.69 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.77 คาความ
เบเทากับ -0.17 และคาความโดงเทากับ 0.19  2) ผูบริหารสถานศึกษา ในเครือขายมีความรู   
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ความเขาใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและใหการสงเสริม สนับสนุน การทํางานของ
เครือขายอยางสม่ําเสมอ โดยระดับความคิดเห็นมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.68 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เทากับ 0.81 คาความเบ (sk) เทากับ -0.32 และคาความโดง 0.26 3) ความสามัคคี ความ
เอื้อเฟอเผื่อแผ ของสมาชิกในเครือขายและทุกฝายที่เกี่ยวของดําเนินกิจกรรมของเครือขายดวยจิต
อาสา โดยระดับความคิดเห็นมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.60 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.85 คาความเบ
(sk)เทากับ -0.46  และคาความโดง 0.42 รายละเอียดดังตารางที่ 4.16 

 

ตารางที่ 4.16 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาความเบและคาความโดงขององคประกอบ
ของเครือขายดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย  

ความเหมาะสม ความเปนไปได ขอ ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จ
ของเครือขาย x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. 

1 ค ว า ม ส า มั ค คี  ค ว า ม
เอื้อเฟอเผื่อแผ ของสมาชิก
ในเครือขายและทุกฝายที่
เกี่ยวของดําเนินกิจกรรมของ
เครือขายดวยจิตอาสา 

4.09 มาก 0.84 -0.67 0.23 20.54 3.60 มาก 0.85 -0.46 0.42 23.47 

2 
 

ผู บ ริ ห า ร ส ถ า น ศึ ก ษ า ใ น
เค รือ ข า ย มี ค ว า ม รู ค ว า ม
เ ข า ใ จ ห ลั ก ป รั ช ญ า ข อ ง
เศรษฐกิจพอเพียงและให
การสงเสริม สนับสนุน การ
ทํางานของเครือขายอยาง
สม่ําเสมอ 

4.05 มาก 0.80 -0.65 0.41 19.75 3.68 มาก 0.81 -0.32 0.26 21.96 

3 ผูบริหาร ครู นักเรียน ใหความ
รวมมือในการรวมกิจกรรม
ของเครือขายและนําหลัก
ป รั ช ญ า ข อ ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียงมาใชในการดําเนิน
ชีวิต  และสามารถนําหลัก
ป รั ช ญ า ข อ ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียงมาใชบูรณาการกับ
การเรียนการสอน 

4.02 มาก 0.82 -0.61 0.24 20.32 3.69 มาก 0.77 -0.17 0.19 20.95 

4 เครือขายมีการจัดกิจกรรม
เพื่อประสานความสัมพันธ
และเปนประโยชนตอสมาชิก
ในเครือขาย 
 

3.96 มาก 0.86 -0.62 0.18 21.77 3.57 มาก 0.80 -0.22 0.04 22.44 
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ความเหมาะสม ความเปนไปได ขอ ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จ
ของเครือขาย x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. 

5 มี ก า ร ป ร ะ ส า น ง า น แ ล ะ
สื่อสารกันในเครือขายอยาง
ตอเนื่องและสม่ําเสมอ 

3.94 มาก 0.89 -0.58 -0.06 22.64 3.53 มาก 0.83 -0.29 0.02 23.46 

6 เครือขายไดรับ การสงเสริม 
ส นั บ ส นุ น จ า ก  อ ง ค ก ร
ป ก ค ร อ ง ส ว น ท อ ง ถิ่ น 
หนวยงานราชการ ผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา 
ชุมชน หนวยงานอื่นๆของรัฐ
และเอกชน  

3.93 มาก 0.89 -0.72 0.51 22.72 3.51 มาก 0.86 -0.30 0.17 24.44 

7 มีงบ ประมาณเพียงพอใน
การดํา เนินกิจกรรม  ของ
เครือขาย 

3.60 มาก 1.08 -0.51 -0.32 30.00 3.06 มาก 1.01 -0.07 -0.37 32.84 

รวม  3.94  มาก  0.88  -0.62  0.17  22.53  3.52  มาก  0.85  -0.26  0.10  24.22 

 

 ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของควา มคิดเห็นของกลุมตัวอยาง  เกี่ยวกับความเหมาะสม
ของรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียงในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานพบวา รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่พัฒนาขึ้นมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.96 สวน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.86 โดยมีการแจกแจงของความคิดเห็นเบซาย (sk=-0.62) แสดงวา
ระดับความคิดเห็นของกลุมตัวอย างสวนใหญเห็นดวยกับความเหมาะสมคอนขางสูง และมีลักษณะ
การแจกแจงที่สูงกวาโคงปกติ (ku=0.21) โดยระดับความคิดเห็นเฉลี่ยมีพิสัยอยูระหวาง 4.07-3.87 
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานมีพิสัยอยูระหวาง 0.92-0.81 มีพิสัยอยูระหวาง (-0.70)-(-0.55) และคาความ
โดงมีพิสัยอยูระหวาง (0.51)-(-0.08) เมื่อพิจารณาแตละดานพบวาดานที่มีความเหมาะสมมากที่สุด 
3 ลําดับไดแก ดานวัตถุประสงคของเครือขาย ดานผลลัพธของเครือขาย และดานโครงสรางของ
เครือขายเทากับดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย ซึ่งมีระดับความเหมาะสมเทากับ  
4.02, 3.94, 3.94 ตามลําดับ สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.86, 0.81, 0.88 คาความเบ(sk)         
-0.70, -0.55, -0.62 คาความโดงเทากับ 0.08, 0.15, 0.17 ตามลําดับ 
 

 ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของความคิดเห็นของกลุมตัวอยาง เกี่ยวกับความเปนไปไดในการ
ปฏิบัติของรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานพบวา รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา
ขั้ นพื้ นฐานที่ พั ฒนาขึ้ นมี ความเป น ไปได อยู ในระดั บม าก  โดยมี ค า เฉลี่ ย เท ากั บ  3 .57                           

ตารางที่ 4.16 (ตอ) 
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สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.85 โดยมีการแจกแจงของความคิดเห็นเบซาย (sk=--0.29) แสดง
วาระดับความคิดเห็นของกลุมตัวอยางสวนใหญเห็นดวยกับความเปนไปไดคอนขางสูง และมี
ลักษณะการแจกแจงที่สูงกวาโคงปกติ (ku=0.10) แสดงวาความคิดเห็นของกลุมตัวอยางมีการ
กระจายนอยหรือมีความคิดเห็นที่สอดคลองกัน  ยกเวน ดานกิจกรรมของเครือขาย กลุมผูใหขอมูลมี
ความเห็นที่แตกตางกันหรือมีความคิดเห็นที่ไมสอดคลองกัน โดยมีลักษณะการแจกแจงที่ต่ํากวาโคง
ปกติ (ku=-0.13) ระดับความคิดเห็นเฉลี่ยทั้ง 6 ดาน มีพิสัยอยูระหวาง 3.50 - 3.68 สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานมีพิสัยอยูระหวาง 0.80 - 0.90 มีพิสัยอยูระหวางคาความเบอยูระหวาง (-0.36)-(-0.25) 
และคาความโดงมีพิสัยอยูระหวาง (-0.05) - (0.26) เมื่อพิจารณาแตละดานพบวาดานที่มีความ
เปนไปไดมากที่สุด 3 ลําดับไดแก ดานวัตถุประสงคของเครือขาย ดานผลลัพธของเครือขาย และดาน
โครงสรางของเครือขายเทากับดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย ซึ่งมีระดับความเหมาะสม
เทากับ 3.68, 3.63, 3.58 ตามลําดับ สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.82, 0.80, 0.86 คาความเบ(sk) -
0.36, -0.27, -0.62 คาความโดงเทากับ 0.26, 0.17, 0.05 ตามลําดับ ดังรายละเอียดในตาราง 4.17 
 

ตารางที่ 4.17 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาความเบและคาความโดงขององคประกอบ 
ดานตางๆของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ความเหมาะสม ความเปนไปได องคประกอบดานตางๆ 
ของเครือขาย x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. x  ระดับ S.D. Sk Ku C.V. 

โครงสรางของเครือขาย 3.94 มาก 0.87 -0.63 0.27 21.97 3.56 มาก 0.86 -0.31 0.05 24.09 
วัตถุประสงคของเครือขาย 4.07 มาก 0.82 -0.70 0.51 20.26 3.68 มาก 0.82 -0.36 0.26 22.24 

บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย 3.92 มาก 0.87 -0.55 0.08 22.11 3.54 มาก 0.84 -0.25 0.09 23.81 

กิจกรรมของเครือขาย 3.87 มาก 0.92 -0.64 0.08 23.88 3.50 มาก 0.90 -0.27 -0.13 25.69 

ผลลัพธของเครือขาย 4.02 มาก 0.81 -0.55 0.15 20.18 3.63 มาก 0.80 -0.27 0.17 21.95 

ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของ
เครือขาย 

3.94 มาก 0.88 -0.62 0.17 22.53 3.52 มาก 0.85 -0.26 0.10 24.22 

รวม  3.96  มาก  0.86  -0.62  0.21  21.82  3.57  มาก  0.85  -0.29  0.09  23.67 

  

 จากการเก็บรวบรวมขอมูลจากสองกรณีศึกษา การตรวจสอบความเหมาะสมของ
ผูเชี่ยวชาญและความคิดเห็นของผูบริหาร ครู นักเรียน ปราชญชุมชนหรือภูมิปญญาทองถิ่น สรุปได
วารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน ควรเปนเครือขายที่มีรูปแบบเครือขายเปนแบบกระจาย มีสถานศึกษาที่เปนสมาชิกเครือขาย
ประมาณ 10-12 แหง มีแมขายการประสานงานระหวางหนวยงานที่ เกี่ยวของ เชน เขตพื้นที่
การศึกษา ธนาคารแหลงเงินทุนสนับสนุนการดําเนินงาน หนวยงานที่เกี่ยวของกับการขับเคลื่อน
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เศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา เปนแกนกลางในการประสานงานงานของเครือขาย มี
คณะกรรมการในการดําเนินงานของเครือขาย สถานศึกษา มีการประสานงานกันระหวางแมขายกับ
ลูกขาย และระหวางลูกขายกับลูกขาย สถานศึกษาลูกขายมีการรวมมือกับบาน วัด โรงเรียน เพื่อ
สงเสริมการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา ซึ่งรูปแบบ
เครือขายที่เหมาะสมและมีความเปนไปไดในการนําไปใชควรมีลักษณะดังแผนภาพที่ 13 โดย
สัญลักษณที่แสดงในแผนภาพมีรายละเอียดดังนี้  
 

หมายถึง สถานศึกษาที่เปนแกนนําของเครือขายมีหนาที่ในการประสานงาน
ระหวางสมาชิกเครือขาย 
หมายถึง หนวยงานที่ใหการสนับสนุน ไดแก องคกรปกครองสวนทองถิ่น  
หนวยงานราชการ ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา หนวยงานอื่นๆของรัฐ
และเอกชน  
หมายถึง สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่มีหนาที่รับผิดชอบสถานศึกษาใน  
เครือขาย 
 
หมายถึง สถานศึกษาที่เปนสมาชิกของเครือขาย มีหนาที่ ในการรวมกิจกรรมกับ
สถานศึกษาในเครือขาย 
 
หมายถึง ศาสนสถานที่เหมาะสมเปนแหลงเรียนรูใหกับผูเรียน และอยูในชุมชน
หรือชุมชนที่ใกลเคียง 
 
หมายถึง ประชาชน กลุมคนในที่อยูใกลเคียงกับโรงเรียนลูกขายที่สามารถ
ติดตอสื่อสารประสานงานกันโรงเรียนลูกขายได  
 
หมายถึง สถานที่ หรือกลุมคน บุคคลที่สามารถใชเปนแหลงศึกษาหาความรู
ใหกับนักเรียนในโรงเรียนและประชาชนในชุมชนได  
 

  หมายถึง ความสัมพันธระหวางสมาชิกในเครือขายที่ตองเกิดขึ้น  
 
  หมายถึง ความสัมพันธที่อาจจะเกิดขึ้นระหวางสมาชิกในเครือขาย  

แมขาย 

องคกร
อื่นๆ 

สพท. 

ลูกขาย 

วัด 

ชุมชน 

แหลง
เรียนรู 
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ภาพขยายการเชื่อมโยงในโรงเรียน  
แมขาย และลูกขายแตละโรงเรียน 

แผนภาพที่ 13 รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอน ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 



บทที่ 5 
 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายและขอเสนอแนะ 
 

การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค  เพื่อศึกษาองคประกอบของเครือขายการจัดการเรียนการสอน
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ศึกษาบทบาทและหนาที่ ของแตละ
องคประกอบรวมทั้งความสัมพันธเกี่ยวของระหวางองคประกอบของเครือขายการจัดการเรียนการ
สอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และพัฒนารูปแบบเครือขายการ
จัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยใชวิธีวิจัยแบบ
ผสมผสาน คือการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) และการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative 
Research) 

การวิจัยในครั้งนี้เปนการพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตของการศึกษา ดังนี้  
 ประเด็นที่ศึกษา คือ ศึกษาองคประกอบ บทบาทหนาที่ของแตละองคประกอบของ
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
รวมทั้งความสัมพันธเกี่ยวของระหวางองคประกอบของเครือขาย  ตลอดจนพัฒนารูปแบบเครือขาย
การจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่เหมาะสม
ในการนําไปใช 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยไดแก แนวคําถามในการสัมภาษณผูบริหาร ครู ศึกษานิเทศก นักเรียน 
ปราชญชุมชนหรือภูมิปญญาทองถิ่น  แนวทางในการสนทนากลุม แบบสอบถามความคิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษ ฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และแบบสอบถามความคิดเห็นของผูบริหาร ครู นักเรียน ปราชญชุมชนหรือภูมิ
ปญญาทองถิ่นเกี่ยวกับความเหมาะสมและความเปนไปไดในการนํารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการ
สอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานไปใช  

การวิเคราะหขอมูล 1) การวิเคราะหขอมูลใชการวิเคราะหเนื้อหา (Content analysis) โดย
นําเอกสารและขอมูลที่ไดมาสังเคราะหแลวนําเสนอโดยบรรยาย 2) การสรางขอสรุปแบบอุปนัย 
(Analytic induction) เพื่อนําขอมูลทั้งหมดที่รวบรวมมาสรุปเปนองคประกอบตางๆของรูปแบบ
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 3) การสรุป
ฉันทามติของผูเชี่ยวชาญ ดานความเหมาะสมของรูปแบบเครือขาย โดยหาคามัธยฐาน ฐานนิยม  
คาพิสัยระหวางควอไทล 4) วิเคราะหความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมและความเปนไปไดในการ
นํารูปแบบเครือขายไปใช โดยวิเคราะห คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
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สรุปผลการวิจัย  
 ผูวิจัยไดสรุปผลการวิจัยออกเปน 3 ตอน คือ 1) องคประกอบของเครือขายการจัดการเรียน
การสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 2) บทบาทหนาที่ ของแตละ
องคประกอบรวมทั้งความสัมพันธเกี่ยวของระหวางองคประกอบของเครือขายในการจัดการเรียน
การสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และ 3) ผลการพัฒนา
รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา        
ขั้นพื้นฐาน 
 

1. องคประกอบของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  องคประกอบของรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีองคประกอบหลัก 6 องคประกอบไดแก โครงสราง
ของเครือขาย วัตถุประสงคของเครือขาย บทบาทหน าที่ของสมาชิกเครือขาย กิจกรรมของเครือขาย 
ผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย และปจจัยที่สงผลตอความสําเร็ จของเครือขาย ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้  

1) ดานโครงสรางของเครือขาย หมายถึง รูปแบบของการดําเนินงาน ประสานงาน 
และความรวมมือของหนวยงาน สถานศึกษา ซึ่งเปนสมาชิกของกลุมเครือขายการจัดการเรียนการ
สอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   

2) ดานวัตถุประสงคของเครือขาย หมายถึง เปาหมายที่ตองการใหเกิดขึ้นรวมกันของ
สมาชิกในเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

3) ดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย หมายถึง งานหรือภารกิจที่สมาชิกใน
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมกัน
ทําเพื่อใหการดําเนินงานของเครือขายเปนไปตามเปาหมายที่กําหนดไวและเกิดประโยชนสูงสุดแก
สมาชิกในเครอืขาย  

4) ดานกิจกรรมของเครือขาย หมายถึง แนวทางในการดําเนินงานของเครือขาย
สงเสริมการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่จะ
สงผลใหเกิดการดําเนินงานของกลุมเครือขายมีความยั่งยืนและตอเนื่อง ประกอบดวย การประชุม
กลุมเครือขาย การอบรมสัมมนา การนําเสนอผลงานของเครือขาย การติดตอประสานงานระหวาง
สมาชิกในเครือขาย  

5) ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย หมายถึง ผลการดําเนินงานของเครือขาย
การจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่สงผลตอ
ผูเรียน บุคลากรทางการศึกษาและองคกรตางๆที่เกี่ยวของ   
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6) ดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย หมายถึง สิ่งที่สงผลใหการ
ดําเนินงานของเครือขายดําเนินไปดวยดี สามารถดําเนินงานบรรลุวัตถุประสงคของเครือขาย  

 รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มุงเนนการประสานงานของเครือขายระหวางสถานศึกษา เพื่อมุงเนนการ
ขยายผลการขับเคลื่อนการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
โดย เปนเครือขายที่เริ่มตนจากสถานศึกษาที่เปนแกนนําในการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ใชในการจัดการเรียนการสอน  
 

2. บทบาทหนาที่ของแตละองคประกอบรวมทั้งความสัมพันธเกี่ยวของระหวาง
องคประกอบของเครือขายในการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ทั้ง 6 องคประกอบ สรุปบทบาทหนาที่ของแตละองคประกอบ ทั้งบุคคล 
และหนวยงานตางๆ รวมทั้งความสัมพันธเกี่ยงของระหวางองคประกอบของเครือขาย ดังนี้  
  1) ดานโครงสรางของเครือขาย โครงสรางของเครือขายควรมีลักษณะที่สําคัญๆดังนี้ 
(1) เครือขายตองมีสถานศึกษาที่เปนแมขายทําหนาที่เปนศูนยกลางเพื่อประสานงานกับสมาชิกใน
เครือขาย (2) มีสถานศึกษาที่เปนลูกขาย ซึ่งเปนสมาชิกของเครือขายและดําเนินกิจกรรมรวมกับ
เครือขาย (3) มีคณะกรรมการของเครือขายที่มาจากสถานศึกษาในเครือขายเพื่อรวมวางแผนการ
ดําเนินงานของเครือขาย มีการรวมกันวางเปาหมายและวัตถุประสงครวมกันของเครือขาย (4) เกิดการ
ประสานความรวมมือระหวางองคกรที่เกี่ยวของกับเครือขาย ระหวางแมขายกับลูกขาย ระหวางลูกขาย
กับลูกขาย โดยการเชื่อมโยงโครงสรางของเครือขายอาจเกิดจากความสนใจของโรงเรียนที่สนใจในเรื่อง
เดียวกัน ตามพื้นที่ๆใกลเคียงหรือโครงสรางการทํางานของกลุมสถานศึกษาเดิม (5) เครือขายควรไดรับ
การสงเสริมสนับสนุนจากสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา และองคกรปกครองสวนทองถิ่น และหนวยงาน
อื่นๆใหการสนับสนุนการทํางานของเครือขาย 
  2) ดานวัตถุประสงคของเครือขาย สําหรับวัตถุประสงคของเครือขายจะมีความสัมพันธ
กันกับดานโครงสรางของเครือขาย โดยวัตถุประสงคเกิดจากการพิจารณารวมกันของสมาชิกเครือขาย 
และผูที่มีสวนเกี่ยวของสัมพันธกับเครือขาย โดยวัตถุประสงคหลักของเครือขายคือ (1) เพื่อขยายผลการ
นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตของผูบริหาร ครู นักเรียน  
คณะกรรมการสถานศึกษา และผูปกครองนักเรียน  (2) เพื่อรวมมือกันพัฒนาผูบริหาร ครู นักเรียนใน
เครือขายใหมีความรู ความเขาใจในการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในจัดการ
เรียนการสอน (3) เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันระหวางผูบริหาร ครู นักเรียน ในโรงเรียนเครือขาย       
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(4) เกิดการแลกเปลี่ยนทรัพยากร แหลงเรียนรู ซึ่งกันและกัน และผลที่จะเกิดกับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
พอเพียง คือ เกิดความยั่งยืนในการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา 
  3) ดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย องคประกอบดานบทบาทหนาที่ของ
สมาชิกในเครือขายจะมีความสัมพันธตามโครงสรางของเครือขาย ซึ่งประกอบดวยสถานศึกษาที่
เปนแมขาย ลูกขาย สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและหนวยงานอื่นที่ เกี่ยวของ  ดังนี้  (1) 
สถานศึกษาแมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาองคความรู ทักษะ และเพิ่มพูนประสบการณ
ใหแกบุคลากรในสถานศึกษา (2) สถานศึกษาลูกขาย เปนแบบอยาง ใหคําปรึกษาในการ
ดําเนินงานและประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของในการขับเคลื่อนการดําเนินงานของเครือขาย
อยางมีประสิทธิภาพ มีการพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของเครือขายเพื่อประชาสัมพันธ (3) เปน
แหลงเรียนรูใหกับหนวยงานอื่นๆที่สนใจ  (4) สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาทหนาที่ในการ
สงเสริม สนับสนุน ติดตามการทํางานของเครือขาย (5) องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงาน
ราชการ ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา (6) หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน มีบทบาท
หนาที่ในการสงเสริมการทํางานของเครือขาย ตลอดจนสนับสนุนปจจัยในการดําเนินกิจกรรมของ
เครือขาย (7) สถานศึกษาที่เปนลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการใหความรวมมือกับแมขายในการ
รวมกันกําหนดแผนการดําเนินงาน กิจกรรม โครงการของเครือขายใหความรูความเขาใจแกครู 
นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผูปกครอง ใหสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน สงเสริม สนับสนุนครูใหนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนของครูในโรงเรียน ตลอดจนแสวงหา
ความรูและเรียนรูการทํางานจากแมขาย และหนวยงานที่เกี่ยวของ ตลอดจนพัฒนาตนเองใหมี
ความพรอมเพื่อการเปนแมขายตอไป  
  4) ดานกิจกรรมของเครือขาย การจัดกิจกรรมของเครือขายเปนสิ่งที่เครือขายตอง
พิจารณารวมกันวาจะดําเนินกิจกรรมใดบาง เพื่อใหการทํางานของเครือขายซึ่งการกําหนดกิจกรรม
ของเครือขายจะมีความเกี่ยวของสัมพันธกับวัตถุประสงคของเครือขาย โดยสรุปกิจกรรมที่เครือขาย
ควรจัดขึ้น ไดแก (1) การจัดประชุมอบรมใหความรู และจัดสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรูใหครูและ
บุคลากรในเครือขายไดพบปะกันอยางตอเนื่อง  (2) มีการจัดนิทรรศการนําเสนอผลการดําเนินงาน
ของสถานศึกษาในเครือขายเพื่อเปนการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในเครือขาย  (3) มีการจัดกิจกรรม
ใหกับนักเรียนในเครือขายไดพบปะกันเพื่อรวมสรางความสัมพันธและเรียนรูรวมกัน  เชนคาย
เศรษฐกิจพอเพียง อยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง (4) การจัดประชุมคณะกรรมการของเครือขาย
อยางนอยภาคเรียนละ 2 ครั้ง  (5) มีการนําเสนอผลการดําเนินงานของเครือขายในรูปขอมูล
สารสนเทศ การจัดนิทรรศการในโอกาสตางๆ หรือการเผยแพรทางอินเตอรเน็ต  และ (6) มีการนิเทศ
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และประเมินผลการทํางานของเครือขายจากผูที่มีสวนเกี่ยวของและใหการสนับสนุนการทํางานของ
เครือขาย 

5) ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย การดําเนินการของเครือขาย การจัดการเรียน
การสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานหากการดําเนินกิจกรรมบรรลุ
ตามวัตถุประสงคของเครือขาย จะทําใหเกิดผลลัพธที่ตามมา ไดแก (1) การขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอพียงสูสถานศึกษา หนวยงานตางๆ และประชาชนในชุมชนดําเนินไปอยางมี
ประสิทธิภาพและตอเนื่อง (2) ครู บุคลากร นักเรียนในเครือขายสามารถนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนิ นชีวิตตนเองอยางเหมาะสมและสามารถขยายผลการ
นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตได  (3) ครูในสถานศึกษา
เครือขายมีความรู มีความสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชบูรณาการ
การจัดการเรียนการสอนได (5) ประชาชนในเครือขายสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตไดอยางเหมาะสม  

6) ดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย จากการวิจัยสรุปไดวาปจจัยที่สงผล
ตอความสําเร็จของเครือขาย ไดแก (1) ผูบริหารสถานศึกษาในเครือขายมีความรูความเขาใจหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและใหการสงเสริม สนับสนุน การทํางานของเครือขายอยาง
สม่ําเสมอ (2) มีการประสานงานและสื่อสารกันในเครือขายอยางตอเนื่อง ผูบริหาร ครู นักเรียน     
ใหความรวมมือในการรวมกิจกรรมของเครือขายและนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช  
ในการดําเนินชีวิต และสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชบูรณาการกับการเรียน
การสอน (3) เครือขายมีการจัดกิจกรรมเพื่อประสานความสัมพันธและเปนประโยชนตอสมาชิกใน
เครือขาย (4) ไดรับ การสงเสริม สนับสนุนจาก องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ 
ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชนที่เกี่ยวของ 
 

  3. ผลการพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 จากการพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจากการศึกษาจากกรณีศึกษา การตรวจสอบของผูเชี่ยวชาญ 
และการสํารวจความเหมาะสมและความเปนไปไดในการนํารูปแบบเครือขายไปใชสรุปไดวา 
รูปแบบเครือขายที่พัฒนาขึ้นมีความเหมาะสมในระดับมากโดยมีคาเฉลี่ย 3.96 โดยทั้ง 6 ดานมี
ความเหมาะสมอยูในระดับมาก ซึ่งมีคาเฉลี่ยระหวาง 3.87-4.07 ดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือ ดาน
วัตถุประสงคของเครือขาย รองลงมาคือ ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย และดานปจจัยที่สงผล
ตอความสําเร็จของเครือขาย เทากับดานโครงสรางของเครือขาย  โดยมีคาเฉลี่ย 4.07 , 4.02 , 3.94 
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ตามลําดับ สวนดานที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุดคือ ดานกิจกรรมของเครือขาย ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.87 
สําหรับความเปนไปไดในการนํารูปแบบเครือขายไปใช สรุปไดวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียน
การสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความเปนไปไดในระดับมาก
ในการปฏิบัติ โดยมีคาเฉลี่ย 3.57 และความเปนไปไดในการนํารูปแบบเครือขายไปใชในแตละ ดาน 
ทั้ง 6 ดานสรุปไดวามี 5 ดานมีความเปนไปไดในระดับมากในการปฏิบัติ ไดแก ดาน วัตถุประสงค
ของเครือขาย ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย ดานโครงสรางของเครือขาย ดานบทบาทหนาที่
ของสมาชิกเครือขาย และดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย โดยมีคาเฉลี่ย 3.68, 
3.63, 3.56, 3.54, และ 3.52 ตามลําดับ สวนดานกิจกรรมของเครือขาย มีความเปนไปไดในการ
ปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ ยเทากับ 3.49 
 เมื่อพิจารณาความเหมาะสมขององคประกอบของรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการ
สอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน แตละดานทั้ง 6 ดาน สรุปไดวา
รายการที่มีความเหมาะสมมากที่สุด 3 ลําดับที่ควรมีในองคประกอบดานตาง ๆ ซึ่งมีความสําคัญ
ในการดําเนินงานของเครือขายดังนี้  

 1) ดานโครงสรางของเครือขาย จากผลการวิเคราะหขอมูลสรุปไดวารายการที่มี
ความเหมาะสมมากที่สุด 3 ลําดับไดแก (1) โครงสรางของเครือขายสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
สนับสนุน สงเสริม และติดตามการดําเนินงานของเครือขาย ( x = 4.04) (2) มีการประสานความ
รวมมือระหวางองคกรที่ เกี่ยวของกับเครือขาย ( x = 4.00) และ (3) ควรมีการประสานความรวมมือ
ระหวางสถานศึกษาที่เปนแมขาย และลูกขาย ( x = 4.04) 

 2) ดานวัตถุประสงคของเครือขาย สรุปไดวาเครือขายการจัดการเรียนการสอน
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานควรมีวัตถุประสงคหลักอยู  3 
วัตถุประสงค ไดแก (1) เพื่อสงเสริมครูในโรงเรียนเครือขายใหนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน ( x = 4.13) (2) เพื่อใหเกิดความยั่งยืนในการขับเคลื่อน
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา ( x = 4.09) (3) เพื่อขยายผลการนําหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตของผูบริหาร ครู นักเรียน คณะกรรมการ
สถานศึกษา และผูปกครองนักเรียน( x = 4.08) 
  3) ดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย จากผลการวิเคราะหขอมูลสรุปได
วารายการที่มีความเหมาะสมมากที่สุด 3 ลําดับดานบทบาทหนาที่หลักๆของสมาชิกเครือขาย
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่
ควรคํานึงถึงในการจัดตั้งเครือขาย ไดแก (1) สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาทหนาที่ในการ
สงเสริม สนับสนุน ติดตามการทํางานของ เครือขาย ( x = 4.00) (2) แมขายมีบทบาทหนาที่ในการ
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พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของเครือขายเพื่อประชาสัมพันธ และเปนแหลงเรียนรูใหกับ
หนวยงานอื่นๆที่สนใจ ( x = 3.98) (3) แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาองคความรู ทักษะ และ
เพิ่มพูนประสบการณใหแกบุคลากรในสถานศึกษา และสถานศึกษาลูกขาย เปนแบบอยาง              
ใหคําปรึกษาในการดําเนินงานและประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของในการขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานของเครือขายอยางมีประสิทธิภาพ ลูกขายควรมีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม สนับสนุน
ครูใหนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนของครูใน
โรงเรียน ใหความรูความเขาใจแกครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผูปกครอง                   
ใหสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน  และ
เรียนรูเพื่อพรอมที่จะเปนแมขายตอไปในอนาคต ( x = 3.92) 

 4) ดานกิจกรรมของเครือขาย จากผลการวิเคราะหขอมูลสรุปไดวาเครือขายควรมี
กิจกรรมที่สําคัญๆใน 3 ลําดับแรกของเครือขาย ไดแก (1) มีการจัดประชุมอบรมใหความรู และจัด
สัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรูใหครูและบุคลากรในเครือขายไดพบปะกันอยางตอเนื่อง ( x = 3.91) (2) มี
การจัดประชุมคณะกรรมการของเครือขายอยางนอยภาคเรียนละ 2 ครั้ง ( x = 3.89) (3) มีการจัด
นิทรรศการนําเสนอผลการดําเนินงานของสถานศึกษาในเครือขายเพื่อเปนการแลกเปลี่ยนเรียนรู
รวมกันในเครือขาย( x = 3.88) 

 5) ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย จากผลการวิเคราะหขอมูลสรุปไดวาผลลัพธ
ที่จะเกิดจากการดําเนินงานของเครือขาย 3 ประเด็นหลัก ๆ ไดแก (1) ครู บุคลากร นักเรียนใน
เครือขายสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตตนเอง
อยางเหมาะสมและสามารถขยายผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชใน
การดําเนินชีวิตได ( x = 4.09) (2) ครูในสถานศึกษาเครือขายมีความรูมีความสามารถนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชบูรณาการการจัดการเรียนการสอนได ( x = 4.06)    
(3) ประชาชนในเครือขายสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการ
ดําเนินชีวิตไดอยางเหมาะสม ( x = 4.01) 

 6) ดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย จากการวิเคราะหขอมูลสรุปได
วาปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขายหลัก ๆ 3 ปจจัยไดแก (1) ความสามัคคี ความ
เอื้อเฟอเผื่อแผ ของสมาชิกในเครือขายและทุกฝายที่เกี่ยวของดําเนินกิจกรรมของเครือขายดวยจิต
อาสา ( x = 4.09) (2) ผูบริหารสถานศึกษาในเครือขายมีความรูความเขาใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและใหการสงเสริม สนับสนุน การทํางานของเครือขายอยางเหมาะสม ( x = 4.05) 
(3)ผูบริหาร ครู นักเรียน ใหความรวมมือในการรวมกิจกรรมของเครือขายและนําหลักปรัชญาของ
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เศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิต และสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช
บูรณาการกับการเรียนการสอน ( x = 4.02) 

จากการผลการวิจัยพบวาองคประกอบตางๆ ของรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการ
สอนตามปร ัชญาของเศรษฐกิจพอเพ ียงในสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ทั ้ง  6 องค ประกอบมี
ความสําคัญสําหรับการดําเนินงานของเครือขายในลักษณะของความเกี่ยวของเชื่อมโยงระหวาง
เหตุและผล เชน ดานกิจกรรมตางๆของเครือขาย กับ ดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของ
เครือขาย โดยดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขายเปนเหตุ ดานกิจกรรรมเปนผล ดาน
กิจกรรมของเครือขายเปนเหตุที่สงผลใหเกิดผลลัพธของเครือขาย ดังนั้นในการจัดตั้งเครือขายควร
คํานึงถึงองคประกอบดานตางๆของเครือขาย เพื่อใหการทํางานของเครือขายมีการดําเนินไปได
ดวยดีและ เกิดความยั่งยืนของเครือขาย  

 

อภิปรายผลการวิจัย 
  การวิจัย เรื่องการพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีประเด็นที่นาสังเกตบางประการที่คนพบจากการวิจัย
ในครั้งนี้ ซึ่งผูวิจัยพิจารณานําเสนอใน 3 ประเด็นหลักคือ ลักษณะทางโครงสรางของรูปแบบ
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ความเกี่ยวของสัมพันธกับขององคประกอบเครือขาย ความเหมาะสมและความเปนไปไดในการ
นําไปใช 

1. ลักษณะทางโครงสรางของรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ผลการวิเคราะหขอมูลมีองคประกอบหลัก 6 องคประกอบ ไดแก โครงสรางของเครือขาย 
วัตถุประสงคของเครือขาย บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย กิจกรรมของเครือขาย ผลลัพธที่จะ
เกิดจากเครือขาย และปจจัยที่สงผลตอความสําเร็ จของเครือขาย ซึ่งเปนปจจัยที่มีความสําคัญใน
การดําเนินการของเครือขาย  โดยเฉพาะอยางยิ่งองคประกอบดานโครงสรางของ เครือขายที่ผูวิจัยได
พัฒนาขึ้นในครั้งนี้ พบวาลักษณะทางโครงสรางเปนลักษณะของเครือขายแบบกระจาย โดยมีแกน
นําเปนตัวกลางในการประสานงานตางๆ ในเครือขาย มีสถานศึกษาที่เปนสมาชิกเครือขายไมมาก
และไมนอยเกินไปเพื่อความสะดวกในการติดตอประสานงานตาง ๆในเครือขาย ลักษณะการ
รวมตัวของเครือขายเกิดจากความสนใจและสมัครใจในการเขารวมเครือขาย ที่สนใจในเรื่อง
เดียวกัน เนื่องจากเปนเครือขายเริ่มตนของการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาจึงมี
ลักษณะของเครือขายเปนเครือขายกระจาย หากมีการดําเนินงานในระยะหนึ่ง เครือขายกระจาย 
จะสามารถขยายตัวออกเปนเครือขายกระจายเชิงซอน เมื่อเครือขายเบื้องตนมีความเขมแข็งแลว 
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ซึ่งสอดคลองกับ เกรียงศักดิ์ เจริญวงศศักดิ์ (2543) ที่กลาววา ระยะกอตัวของเครือขาย เปนระยะ
เริ่มตนของการเกิดเครือขาย อาจจะเนื่องจาก การเริ่มของแกนนํา และเกิดจากความตระหนักถึง
ความจําเปนที่ตองรวมตัวกันเปนเครือขาย แตสมาชิกยังมีจํานวนนอยและจํากัดเฉพาะคนเพียง
บางกลุมหรือบางพื้นที่เทานั้น ในระยะนี้วัตถุประสงคของเครือขายยังไมชัดเจนมากนัก ระบบ
บริหารมีลักษณะที่ไมเปนทางการ คนภายนอกเครือขายสวนใหญยังไมรูจักเครือขายเพราะขอมูล
ขาวสารเกี่ยวกับเครือขายยังไมกระจายออกไปกวาง ยังตองใชเวลาพอสมควรจึงจะเปนที่ยอมรับ
ของคนทั่วไป เงินทุนในการดําเนินงานสวนใหญ จะเปนเงินทุนจากสมาชิก การระดมทุนมีจํานวน
จํากัด บางเครือขายอาจจะจบลงในขั้นตอนนี้ หากเครือขายผา นระยะนี้ไปจะเขาสูระยะขยายตัว ซึ่ง
มีแนวคิดในการดําเนินงาน วัตถุประสงคและเปาหมายของเครือขายเริ่มชัดเจนมากขึ้น จึงดึงดูดให
คนเกิดความสนใจที่จะเขารวมเครือขายเพิ่มขึ้น จึงทําใหเครือขายเริ่มขยายตัวในเชิงปริมาณ  การ
บริหารจัดการเครือขายใหเกิดระบบที่ดี จะชวยใหการดําเนินงานเปนการดําเนินงานเปนไปอยาง
คลองตัวมีประสิทธิภาพ และเครือขายขยายตัวออกไปมากยิ่งขึ้น  

จากการศึกษาพบวาองคประกอบของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีองคประกอบทั้งหมด 6 องคประกอบเนื่องจาก 
องคประกอบดังกลาวเปนองคประกอบที่สําคัญที่จะชวยใหการทํางานของเครือขายประสบ
ความสําเร็จ เชนองคประกอบดานโครงสรางของเครือขาย ถือเปนรางหรือกรอบของการกําหนด
บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย ใหดําเนินกิจกรรมตางๆและการทํางานของเครือขายบรรลุ
วัตถุประสงคของเครือขาย องคประกอบดานวัตถุประสงคของเครือขาย มีความสัมพันธเกี่ยวของ
กันกับผลลัพธของเครือขาย กลาวคือวัตถุประสงคของเครือขายเปนแนวทางในการกําหนดทิศ
ทางการทํางานของเครือขาย โดยมีเปาหมายคือผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย นอกจากนั้น
องคประกอบดานกิจกรรมของเครือขายยังมีความเกี่ยวของสัมพันธเชื่อมโยงกับผลลัพธที่จะเกิด
จากเครือขาย คือกิจกรรมเปนสวนหนึ่งที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย นอกจากนั้น
องคประกอบดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย มีความสัมพันธเชื่อมโยงกับ
องคประกอบอื่นๆของเครือขายเกือบทุกดานไมวาจะเปน ดานกิจกรรมของเครือขาย ผลลัพธที่จะ
เกิดจากเครือขาย ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขายเปนเหตุที่ทําใหเกิดองคประกอบดานอื่น  ๆ 

 

2. ความเหมาะสมและความเปนไปไดในการนําไปใช   
จากผลการศึกษาพบวาความเหมาะสมและความเปนไปไดในการนํารูปแบบเครือขายไปใช

พบวา ความเหมาะสมของรูปแบบเครือขายมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.98 ซึ่งถือวามีความเหมาะสมใน
ระดับมาก เมื่อเรียงตามลําดับความเหมาะสมแยกตามองคประกอบทั้ง  6 ประกอบ เรียงลําดับจาก
เหมาะสมมากไปหานอยไดดังนี้ องคประกอบดานวัตถุประสงคของเครือขาย องคประกอบดาน
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ผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย องคประกอบดานโครงสรางของเครือขาย องคประกอบดานปจจัยที่
สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย และองคประกอบดานกิจกรรมของเครือขาย จะเห็นไดวา
องคประกอบดานกิจกรรมของเครือขายมีความเหมาะสมนอย  กวาองคประกอบดานอื่นๆ ทั้งนี้อาจ
เนื่องจากกิจกรรมตางๆที่ระบุไวในองคประกอบดานกิจกรรมของเครือขายไมสอดคลองกับความ
ตองการของกลุมผูใหขอมูลที่จะนํารูปแบบเครือขายไปใช  

เมื่อเปรียบเทียบระหวางความเหมาะสมและความเปนไปได พบวา องคประกอบดาน
กิจกรรมของเครือขาย มีความเปนไปไดนอยกวาองคประกอบดานอื่นๆเมื่อเทียบกบัทั้ง 6 องคประกอบ 
แสดงถึงความสอดคลองกันระหวางความเปนไปไดและความเหมาะสม ทั้งนี้องคประกอบดาน
กิจกรรมของเครือขายในมุมมองของผูใหขอมูลที่หลากหลาย เทียบกับการพัฒนาจากกลุมหนึ่งกลุม
ใด อาจไมสนองความตองการที่แตกตางกันในแตละภูมิภาค ดังนั้นในการนํารูปแบบไปทดลองใช
อาจมีการปรับปรุงองคประกอบตางๆใหมีความเหมาะสมกับทองถิ่นนั้นๆ  

 

3) การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงดวยเครือขายกับการพัฒนาการศึกษา  
จากผลการวิจัยพบวาเมื่อมีการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษาโดยการรวมมือ

กันทํางานในรูปแบบของเครือขาย มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งกันและกัน ผลลัพธที่จะเกิดจากการ
ดําเนินงานของเครือขายสงผลให ครู บุคลากร นักเรียนในเครือขายมีความรูความเขาใจที่ถูกตองชัดเจน 
เห็นตัวอยางที่เปนรูปธรรมและชัดเจนจากตัวอยางที่ถูกตอง สามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตตนเองอยางเหมาะสมกับบทบาทของตนเอง และภูมิสังคม 
สามารถขยายผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตได รวมทั้งครูมี
ความรูความสามารถในการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชบูรณาการการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรและมาตรฐานการเรียนรูไดอยางเหมาะสม เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันระหวาง
ครูกับนักเรียน นักเรียนกับผูปกครอง และชุมชนกับโรงเรียน เมื่อประชาชนที่อยูในชุมชนของเครือขาย
สามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตไดอยางถูกตองเหมาะสม 
ตามเปาหมายของการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสังคม และเจตนารมณของแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 9 และฉบับที่ 10 ที่มุงหวังใหประชาชนทุกภาคสวนของสังคมดําเนิน
ชีวิตบนทางสายกลาง มีความพอประมาณ มีเหตุผล และมีภูมิคุมกันในตัวที่ดี ซึ่งตั้งอยูบนเงื่อนไขของ
ความรอบรูและคุณธรรม  

ดังนั้นในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงใหประสบความสําเร็จ การขับเคลื่ อนใน
ลักษณะของเครือขาย เปนแนวทางที่สําคัญใหบุคลากรในสถานศึกษามีความเขาใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมากขึ้น และสามารถสรางกระบวนการเรียนรูใหเกิดขึ้นในสถานศึกษาและชุมชนไดอยาง
เหมาะสม 
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ขอเสนอแนะของการนําการวิจัยไปใช 
 1. สถานศึกษาที่เปนตนแบบหรือแกนนําเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 135 โรงเรียน ควรนํา
รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
ไปใชเพื่อรวมกันสรางเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน นอกจากนี้สถานศึกษาตนแบบหรือแกนนํา
เศรษฐกิจพอเพียง ควรมีการศึกษาหาความรูและพัฒนาตนเองใหมีความรูความเขาใจที่ถูกตอง
เกี่ยวกับกับการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการจัดการเรียนการสอน เพื่อเปน
แบบอยางและเปนพี่เลี้ยงใหกับสถานศึกษาอื่นๆไดมาเรียนรูจากตนแบบที่ถูกตอง เพื่อรวมกัน ขยาย
ผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอน และ
ประยุกตใชในการดําเนินชีวิต ใหกับสถานศึกษา หนวยงาน แล ะชุมชนที่ใกลเคียง 
 3. สถานศึกษาที่เปนลูกขายหรือสมาชิกเครือขาย ควรมีการแสวงหาความรู  เรียนรูการ
ทํางานจากสถานศึกษาที่เปนตนแบบหรือแมขาย ศึกษารูปแบบการนําปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอนของแมขาย เพื่อมาเปนแบบอยางในการจัดกา ร
เรียนการสอน นอกจากนั้นสถานศึกษาที่เปนลูกขายควรมีการเรียนรูการทํางานจากแมขาย           
มีการศึกษาหาความรูอยูเสมอเพื่อเตรียม พรอมที่จะพัฒนาตนเองใหเปนแมขายตอไปในอนาคต  
 4. หนวยงานที่เกี่ยวของกับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษาควรนํารูปแบบที่
ไดจากการศึกษาในครั้งนี้ไปเปนแนวทางสําหรับสรางเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา โดยสงเสริมใหสถานศึกษาที่เปนสถานศึกษาตนแบบ
เศรษฐกิจพอเพียง ป 2550 จํานวน 135 แหง เปนแมขายในการดําเนินงานของเครือขาย สงเสริมให
มีการพัฒนาบุคคลากรของโรงเรียนแกนนําใหมีความเขาใจที่ถูกตอง และตรงกันเกี่ยวกับหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อความชัดเจนและความเขาในที่ถูกตองกอนการขยายผลสู
สถานศึกษาอื่น และชุมชนตอไป  
 5. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาควรใหการสนับสนุนการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสู
สถานศึกษาตางๆ อยางจริงจัง จากผลการวิจัยพบวา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเปนอีกหนวยงาน
หนึ่งที่มีความสําคัญตอการทํางานของเครือขาย หากสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาใหการสนับสนุน
งบประมาณ  วิทยากร รวมทั้งใหขวัญและกําลังใจจากการทํางานของบุคลากรในเครือขาย เมื่อ
เครือขายไดรับการสนับสนุนสงเสริมจากจาสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจะสงผลใหการดําเนินงาน
ของเครือขายประสบผลสําเร็จไดเปนอยางดี  
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ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป 
 1. การวิจัยในครั้งนี้ไดพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยรูปแบบเครือขายที่พัฒนาขึ้นมีความเหมาะสมและ
เปนไปไดมากในการนําไปใช ดังนั้นควรมีการนํารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่ไดนี้ ไปทําการศึกษาโดยการทดลองใช 
และประเมินความสําเร็จของเครือขาย จากผลงานของเครือขาย หรือดานอื่นๆ เพื่อใหเกิดประโยชน
ในการขยายผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชไดอยางเหมาะสม และได
รูปแบบเครือขายที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 2. การพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอ เพียง
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในครั้งนี้ ผูวิจัยไดศึกษาเพียงรูปแบบเครือขายระหวางสถานศึกษา ใน
บริบทของกลุมสถานศึกษา ดังนั้นในการศึกษาครั้งตอไปควรมีการพัฒนารูปแบบเครือขายการ
จัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในบริบทภายใน
โรงเรียนและชุมชน เพื่อใหไดรูปแบบเครือขายที่ ครอบคลุมและมีความละเอียดมากยิ่งขึ้น ตลอดจน
มีการพัฒนาเชื่อมโยงเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ระดับประเทศเพื่อใหเครือขายมีความเขมแข็งขึ้น และเปนการประชาสัมพันธใหประชาชนภาคสวน
ตางๆ มีความเขาใจปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และนํามาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตไดอยาง
เหมาะสม 
 3. หนวยงานที่เกี่ยวของควรนํารูปแบบเครือขายที่ไดจากการวิจัยนี้ไปดําเนินการโดยใชการ
วิจัยเชิงทดลอง โดยนํารูปแบบเครือขายไปทดลองใชกับสถานศึกษาที่เปนสถานศึกษาตนแบบ
เศรษฐกิจพอเพียงของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อสงเสริมการขยายผลสูสถานศึกษาอื่นๆ และศึกษา
ผลการทํางานของเครือขาย นอกจากนี้ควรมีการทําการวิจัยเชิงปฏิบัติการโดยมีสวนรวมของ
โรงเรียน 135 แหง เพื่อพัฒนาใหเปนแมขายและเกิดการขยายผลในลําดับตอไปจากรูปแบบ
เครือขายกระจาย สูเครือขายแบบกระจายเชิงซอน ดังแผนภาพที่  14 
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แผนภาพที่ 14 การพัฒนาจากเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจากเครือขาย
กระจายเปนเครือขายกระจายเชิงซอน 
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ภาคผนวก ก 
รายชื่อผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบความเหมาะสม 

ของรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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รายนามผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบเครือขายการจัดการ
เรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 โดยใชเทคนิคเดลฟาย 
 
1. ดร.ปรียานุช พิบูลสราวุธ  ตําแหนง หัวหนาโครงการวิจัยเศรษฐกิจพอเพียง 

สํานักงานทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย  
ผลงานทางวิชาการ/การวิจัย1)  หนังสือ“สรุปผลการ
สัมมนา การพัฒนากรอบแนวคิดและการประยุกตใช
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง2) หนังสือนานาคําถาม
เกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 2547 และ ฉบับ
ปรับปรุง 2549  สศช 3)หนังสือ “เศรษฐกิจพอเพียงคือ
อะไร”  2546 สศช.  3)  หนังสือชุด“กรอบแนวคิดทาง
ทฤษฏีเศรษฐศาสตร ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

 

2. ดร.สุวิมล โพธิ์กลิ่น  ตําแหนง ศึกษานิเทศก วิทยฐานะชํานาญการพิเศษ
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามหาสารคาม เขต 1
ผลงานทางวิชาการ/การวิจัย การพัฒนาเครือขายความ
รวมมือในการพัฒนางานวิชาการของสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานขนาดเล็ก 

 

3. นางวชิราภรณ ชางปรุง  ตํ าแหน ง  ครู  คศ .2  วิทยฐานะชํานาญการ  สั งกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแกน เขต 2 ผลงานทาง
วิชาการ/การวิจัยเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงหรือเครือขาย 
ไดแก  กําลังทําแผนบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงกับ
สหกรณโรงเรียน 

 

4. นางนวพร อักษรทอง  ตําแหนง  ครู  คศ .3 วิทยฐานะ ครูชํานาญการพิเศษ
โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 
ผลงานทางวิชาการ/การวิจัยเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง
หรือเครือขาย ไดแก กําลังดําเนินการโครงการธนาคาร
โรงเรียน โครงการมาเปนผูใหกันเถอะ (จิตอาสา) และ
โครงงานละครโทรทัศนนําเศรษฐกิจพอเพียง  
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5. นายอุตสาห ศิวาโมกข      ตําแหนง ผูอํานวยการ โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 
 

6.นายบุญสง สีลา  ตําแหนง ศึกษานิเทศก อันดับ คศ.2 วิทยฐานะ ชํานาญการ 
ผลงานทางวิชาการ/การวิจัยเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง
หรือเครือขาย การศึกษาคุณลักษณะสมรรถภาพและ
คานิยมในการปฏิบัติงานของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 

 

7. นางอรชร จันทรผอง      ตําแหนง ครู คศ.1 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ 
ผลงานทางวิชาการ/การวิจัย ฯเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง
หรือเครือขาย ไดแก  การวิจัย 1)การพัฒนากิจกรรม
เกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 2) 
ผลการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความพึงพอใจของ
นักเรียนที่มีตอกิจกรรมฐานตามรอยพอ พออยู พอกิน และ
พอเพียง ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดาน
การศึกษาของโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ 
และรายงานการประเมินโครงการสืบสานงานพระราชดําริ
ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนกาญจนา
ภิเษกวิทยาลัย 

 

8. นายประทีป เมืองงาม  ตําแหนง หัวหนากลุมบริหารวิชาการ คศ.3 วิทยฐานะ
ชํานาญการพิเศษ โรงเรียนจุฬาภรณวิทยาลัย เพชรบุรี
ผลงานทางวิชาการ/การวิจัย เกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง
หรือเครือขาย ไดแก  1). วิทยากรการเผยแพรปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง กระทรวงศึกษาธิการ 2)  กรรมการทํา
ตัวอยางแผนการจัดการเรียนรูบูรณาการปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง กระทรวงศึกษาธิการ 3) กรรมการ
ส ร า ง เ ค รื่ อ ง มื อ ป ร ะ เ มิ น ส ถ า น ศึ ก ษ า พ อ เ พี ย ง 
กระทรวงศึกษาธิการ 
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9. นายวิรัช กิมทรง  ตําแหนง ครู คศ.3 วิทยฐานะ ชํานาญการพิเศษ โรงเรียน
มกุฎเมืองราชวิทยาลัย ผลงานทางวิชาการ/การวิจัย 
เกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงหรือเครือขาย การพัฒนา
หลักสูตรและกิจกรรมการเรียนรูโดยใชศูนยการเรียนรู
ศิลปะกับชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียงสูจิตอาสา  

 

10. นายสําเร็จ อาษาศรี  ตําแหนง ครูชํานาญการพิเศษ โรงเรียนบานกุดเชียงหมี
ผลงานทางวิชาการ/การวิจัยฯ เกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง
หรือเครือขาย ไดแก รายงานการวิจัยการศึกษาและ
พั ฒ น า แ บ บ ฝ ก ทั ก ษ ะ ก า ร อ า น จั บ ใ จ ค ว า ม ชั้ น
ประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนบานกุดเชียงหมี และหนังสือ
สงเสริมการอานชุดเศรษฐกิจพอเพียงเลม 1-5 สําหรับ
ชวงชั้นที่ 1-2 

 

11. นายอุดม  ทศนุม  ตําแหนง ศึกษานิเทศก / หัวหนากลุมนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผล อันดับ คศ.2 วิทยฐานะ ชํานาญการ สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเพชรบุรี เขต 2 ผลงานทาง
วิชาการ /การวิจัย   เกี่ยวกับ เศรษฐกิจพอเพียงหรือ
เครือขาย ไดแก รายงานการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2548 และรายงานการ
จัดการศึกษา สพท.พบ เขต 2 ป 2549 

 

12. นายทวี สุขบัติ  ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนบานกุดเชียงหมี วิทยฐานะ 
ชํานาญการพิเศษ ผลงานทางวิชาการ/การวิจัย เกี่ยวกับ
เศรษฐกิจพอเพียงหรือเครือขาย ไดแก รายงานโครงการ
เกษตรทฤษฎีใหม :  กรณีศึกษาโรงเรียนบานกุดเชียงหมี
เครือขายเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริ 

 

13. นางกัญพิมา เชื่อมชิต  ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียน คศ.4 โรงเรียนจุฬาภรณ
ราชวิทยาลัย เพชรบุร ีผลงานทางวิชาการ/การวิจัยเกี่ยวกับ
เศรษฐกิจพอเพียงหรือเครือขาย ไดแก  บทความทาง
วิชาการ ; การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. 
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โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรี, โรงเรียนพอเพียง : 
จุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรี ,  การใชปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชน 

 

14. นายศักดา สรรเสริญ  ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนวัดเขาสํารอง อันดับ คศ .2
วิทยฐานะ ชํานาญการ ผลงานทางวิชาการ/การวิจัยเกี่ยวกับ
เศรษฐกิจพอเพียงหรือเครือขาย ไดแก เอกสารสารคดี “ 
อาชีพชุมชนคนลุมน้ําประแส”  ใชประกอบการดําเนิน
โครงการสืบสานวิถีชีวิตสูเศรษฐกิจพอเพียงลุมน้ําประแส 

 

15. นางจินดา อยูเปนสุข  ตําแหนง  ครู  อันดับ  9 วิทยฐานะ เชี่ยวชาญ สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1
ผลงานทางวิชาการ/การวิจัย เกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง
หรือเครือขาย ไดแก แผนการสอนที่นําไปใชในการจัดการ
เรียนรูคณิตศาสตรตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

16. นายวิโรจน โคตรธนู  ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนบานเหลากกหุงสวาง 
อันดับ คศ.2 วิทยฐานะ ชํานาญการ  

 

17. นายพีรพัฒน วัชรินทรางกูร  ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย
เพชรบูรณ ระดับ 9 วิทยะฐานะ เชี่ยวชาญ ผลงานทาง
วิชาการ/การวิจัยฯ เกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงหรือ
เครือขาย ไดแก โครงการสรางนักเรียน สรางสังคม  สูความ
พอเพียง : ประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

18. นายจตุภูมิ เขตจัตุรัส  ตําแหนง อาจารยมหาวิทยาลัย สังกัดมหาวิทยาลัยขอนแกน 
ผลงานทางวิชาการ/การวิจัยเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงหรือ
เครือขาย ไดแกดําเนินการดานเครือขายวิจัยปฏิบัติการใน
ชั้นเรียน ตั้งแตป 2548 อบรมเชิงปฎิบัติการวิจัยในชั้นเรียน
ใหกับครูอยางตอเนื่อง 
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19. นางกาญจนา ศรีทอง  ตําแหนงครู คศ.3 วิทยฐานะ ชํานาญการพิเศษ สังกัด
โรงเรียนราชวินิตมัธยม ผลงานทางวิชาการ/การวิจัย
เกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงหรือเครือขาย ไดแก 1) การ
จัดทําแผนการจัดการเรียนรูบู รณาการปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง วิชาภาษาตางประเทศ ชั้นมัธยมศึกษา
ปที่ 5 2) คณะวิทยากรเผยแพรการจัดทําหลักสูตร หนวย
การเรียนรู แผนการจัดการเรียนรูบูรณาการปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ตามยุทธศาสตรการขับเคลื่อนนํา
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติในสถานศึกษา 

 

20. นายคเณศ   เทพสุวรรณ     ตําแหนง ครู อันดับ คศ.2 วิทยฐานะ ชํานาญการ สังกัด
โรงเรียนเทศบาลจามเทวี จังหวัดลําพูน   

 

21. นางกรรณิการ มาบุญมี  ตําแหนง ผูอํานวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลจาม
เทวี  ผลงานทางวิชาการ/การวิจัยเกี่ยวกับเศรษฐกิจ
พอเพียงหรือเครือขาย ไดแก  การรายงานประเมินโครงการ
ศึกษาวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนเทศบาลจามเทวี  

 

22. นางสาวลําพอง กลมกูล  ตําแหนง ครู โรงเรียนนานาชาติ ผลงานทางวิชาการ/การ
วิจัยเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงหรือเครือขาย ไดแก การ
พัฒนาโมเดลเครือขายการปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรียน 

 

23. พระมหาสุทิตย อาภากะโร  นักวิจัยเครือขาย ผลงานทางวิชาการ/การวิจัยเกี่ยวกับ
เศรษฐกิจพอเพียงหรือเคร ือขาย ไดแก  1) การศึกษา
ศักยภาพของชุมชนทองถิ่นในการสงเสริมการทองเที่ยว
เชิงอนุรักษ ศึกษาเฉพาะกรณีเสนทางสายลําน้ํากก 2) 
สภาที ่ปร ึกษาฯในความคาดหวังของส ังคมไทยและ
ความเชื่อมโยงเครือขายภาคประชาชน 

 

24. นางอัจฉรา มนูศิลป  ตําแหนงรองผูอํานวยการ โรงเรียนกัลยาณวัตร จังหวัด ขอนแกน 
 

25 นางทัศนาพร ผาณิบุศย  ตําแหนง ครู โรงเรียนกัลยาณวัตร จังหวัดขอนแกน 
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ภาคผนวก ข 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
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กรอบการสัมภาษณ ผูบริหารสถานศึกษา 
ประเด็นคําถาม  
 ดานโครงสรางของเครือขายและวัตถุประสงคของเครือขาย  

1.  การจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาของทานมี
ลักษณะอยางไร 

2. สถานศึกษาของทานไดมีการรวมมือกับสถานศึกษาหรือหนวยงานที่เกี่ยวของในการ
จัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถา นศึกษาหรือไมอยางไร 

3. การขยายผลการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาโดย
อาศัยการขับเคลื่อนในลักษณะของเครือขายสถานศึกษานั้นดีหรือไมอยางไร  

4.  ทานคิดวาเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาควรประกอบดวยบุคคล หรือหนวยงานใดบาง 
  5.  วัตถุประสงคหรือจุดมุงหมายของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมีอะไรบาง  

 
ดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย และกิจกรรมของเครือขาย  
1.  ทานคิดวาบุคคลหรือหนวยงานที่เปนสมาชิกของเครือขายควรมีบทบาทและหนาที่

อยางไรในการดําเนินการของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา  

2.  ทานคิดวาผูบริหารโรงเรียนเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ควรมีบทบาทหนาที่อยางไรบาง  
  3. ทานคิดวากิจกรรมที่เครือขายควรจัดขึ้นในเครือขายควรมีกิจกรรมอะไรบางอยางไร  

 
ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย และปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย  

  1.  ทานคิดวาผลลัพธที่คาดวาจะเกิดจากการจัดการเรียนการสอนในเครือขายการจัดการ
เรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้น ฐานมีอะไรบาง 
  2. ทานคิดวามีปจจัยใดบางที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขายการจัดการเรียนการสอน
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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กรอบการสัมภาษณ ครูผูสอน 
ประเด็นคําถาม  
 ดานโครงสรางของเครือขายและวัตถุประสงคของเครือขาย  

1.  การจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาของทานมี
ลักษณะอยางไร 

2. สถานศึกษาของทานไดมีการรวมมือกันกับสถานศึกษาหรือหนวยงานที่เกี่ยวของในการ
จัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาหรือไมอยางไร  

3. การขยายผลการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาโดย
อาศัยการขับเคลื่อนในลักษณะของเครือขายสถานศึกษานั้นดีหรือไมอยางไร  

4.  ทานคิดวาเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา
ควรประกอบไปดวยบุคคล หรือหนวยงานใดบาง 
  5.  วัตถุประสงคหรือจุดมุงหมายของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมีอะไรบาง 

 
ดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย และกิจกรรมของเครือขาย  
1.  ทานคิดวาบุคคลหรือหนวยงานที่เปนสมาชิกของเครือขายควรมีบทบาทและหนาที่

อยางไรในการดําเนินการของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา  

2. ทานคิดวาครูผูสอนของโรงเรียนเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ควรมีบทบาทหนาที่อยางไรบาง  
  3. ทานคิดวากิจกรรมที่เครือขายควรจัดขึ้นในเครือขายควรมีกิจกรรมอะไรบางอยางไร  

 
ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย และปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย  

  1.  ทานคิดวาผลลัพธที่คาดวาจะเกิดจากการจัดการเรียนการสอนในเครือขายการจัดการ
เรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีอะไรบาง  
  2. ทานคิดวามีปจจัยใดบางที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขายการจัดก ารเรียนการสอน
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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กรอบการสัมภาษณบุคลากรทางการศึกษา 
ประเด็นคําถาม  
 ดานโครงสรางของเครือขายและวัตถุประสงคของเครือขาย  

1.  ปจจุบันสถานศึกษาในกลุมสถานศึกษาหรือในเขตพื้นที่การศึกษาในความรับผิดชอบ
ของทานไดมีการรวมมือกันในการจัดการ เรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาหรือไมอยางไร 

2.  ทานคิดวาการขยายผลการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู
สถานศึกษาโดยอาศัยการขับเคลื่อนในลักษณะของเครือขายสถานศึกษานั้นดีหรือไมอยางไร  

3. ทานคิดวาเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาควรประกอบไปดวยบุคคล หรือหนวยงานใดบาง  
  4.  ทานคิดวาวัตถุประสงคหรือจุดมุงหมายของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ควรมีวัตถุประสงคหรือจุดมุง หมายอยางไร 

 
ดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย และกิจกรรมของเครือขาย  
1.  ทานคิดวาบุคคลหรือหนวยงานที่เปนสมาชิกของเครือขายควรมีบทบาทและหนาที่

อยางไรในการดําเนินการของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา  

2.  ทานคิดวาสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาของโรงเรียนเครือข ายการจัดการเรียนการสอน
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ควรมีบทบาทหนาที่อยางไรบางใน
เครือขาย 
  3. ทานคิดวากิจกรรมที่เครือขายควรจัดขึ้นในเครือขายควรมีกิจกรรมอะไรบางอยางไร  

 
ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย และปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย 

  1.  ทานคิดวาผลลัพธที่คาดวาจะเกิดจากการจัดการเรียนการสอนในเครือขายการจัดการ
เรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีอะไรบาง  
  2. ทานคิดวามีปจจัยใดบางที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขายการจัดการเรียนการสอน
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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กรอบการสัมภาษณปราชญชุมชนหรือภูมิปญญาทองถิ่น  
 

ประเด็นคําถาม  
 ดานโครงสรางของเครือขายและวัตถุประสงคของเครือขาย  

1.  ทานคิดวาโรงเรียนตาง ๆ ที่จัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ควรมี
การรวมกลุมกันทํางานหรือไมอยางไร 

2. ทานคิดวาเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาควรประกอบไปดวยบุคคล หรือหนวยงานใดบาง  

3. ทานคิดวาเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ควรมีวัตถุประสงคหรือจุดมุงหมายอยางไรบาง   

 
ดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย และกิจกรรมของเครือขาย  
1.  ทานคิดวาบุคคลหรือหนวยงานที่เปนสมาชิกของเครือขายควรมีบทบาทและหนาที่

อยางไรในการดําเนินการของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา  

2. ทานปราชญชุมชนหรือภูมิปญญาทองถิ่นของโรงเรียน เครือขายการจัดการเรียนการสอน
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ควรมีบทบาทหนาที่อยางไรบางใน
เครือขาย 
  3. ทานคิดวากิจกรรมที่เครือขายควรจัดขึ้นในเครือขายควรมีกิจกรรมอะไรบางอยางไร  

 
ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย และปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย  

  1.  ทานคิดวาผลลัพธที่คาดวาจะเกิดจากการจัดการเรียนการสอนในเครือขายการจัดการ
เรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีอะไรบาง  
  2. ทานคิดวามีปจจัยใดบางที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขายการจัดการเรียนการสอน
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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  กรอบการสัมภาษณนักเรียน  
 

ประเด็นคําถาม  
 ดานโครงสรางของเครือขายและวัตถุประสงคของเครือขาย  

1. นักเรียนคิดวาโรงเรียนตาง ๆ ที่จัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ควร
มีการรวมกลุมกันในการจัดการเรียนการสอนหรือไมอยางไร  

2. นักเรียนคิดวากลุมหรือเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ควรมีวัตถุประสงคหรือจุดมุงหมายอยางไรบาง  

 
ดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย และกิจกรรมของเครือขาย  
1.  นักเรียนคิดวาบุคคลหรือหนวยงานที่เปนสมาชิกของเครือขา ยควรมีบทบาทและหนาที่

อยางไรในการดําเนินการของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา  

2.  ทานในฐานะนักเรียนในโรงเรียนเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ควรมีบทบาทหนาที่อยางไรบางในเครือขา ย 
  3. นักเรียนคิดวากิจกรรมที่เครือขายควรจัดขึ้นสําหรับนักเรียน ในเครือขายควรมีกิจกรรม
อะไรบางอยางไร 

 
ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย และปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย  

  1.  นักเรียนคิดวาผลลัพธที่คาดวาจะเกิดจากการจัดการเรียนการสอนในเครือขายการ
จัดการเรียนการสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีอะไรบาง  
  2. นักเรียนคิดวาคิดวามีปจจัยใดบางที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขายการจัดการเรียน
การสอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
(รอบที่ 1) 

เรื่อง 
การพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ  

เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(DEVELOPMENT OF AN INSTRUCTIONAL NETWORK MODEL BASED 

ON THE SUFFICIENCY ECONOMY PHILOSOPHY IN BASIC EDUCATION 
INSTITUTIONS) 

 
นิสิตผูรับผิดชอบโครงการ นายเทวิล ศรีสองเมือง  
อาจารยที่ปรึกษาโครงการ  รองศาสตราจารย ดร .วรรณี  แกมเกตุ   
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 1.  การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งประกอบดวยองคประกอบของเครือขาย 
บทบาทและหนาที่ของสมาชิกในเครือขาย ตลอดจนความเกี่ยวของสัมพันธระหวางองคประกอบ
ของเครือขาย 
  2.  การพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษาขั ้นพื้นฐานครั้งนี ้ ม ีขั ้นตอนการดําเนินการแบงเปน  3 ขั ้นตอนคือ 
ขั ้นตอนแรกดํา เน ินการโดยการเก็บขอม ูล เชิงคุณภาพจากโรงเร ียน เครือข าย เศรษฐกิจ
พอเพียง จํานวน 2  โรง เรียน เพื่อศึกษารูปแบบของเครือขายในเบื้องตน ขั้นตอนที่สอง 
ดํา เน ินการ โดยใช เทคนิค เดลฟาย  เพื ่อพ ิจารณาความ เหมาะสมของร ูปแบบที ่ได จาก
การศึกษาในขั ้นตน  ขั ้นตอนที ่สาม ดํา เนินการโดยการนํารูปแบบเครือขายที ่ไดจากสอง
ขั้นตอนแรกมาสราง เปนแบบสอบถามสําหรับเก็บขอมูลจากผู ที ่เกี ่ยวของเพื ่อตรวจสอบ
ความเหมาะสมและความเปนไปไดของรูปแบบเครือขายที่พัฒนาขึ้น  
  3.  ในการตรวจสอบรายการขององคประกอบดานตางๆของเครือขายซึ่งดําเนินการโดยใช
เทคนิคเดลฟาย เพื่อชวยในการรวบรวมความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับรูปแบบเครือขาย โดย
ใชแบบสอบถามความคิดเห็นของทาน 3 รอบดังนี้ 
  รอบที่ 1 มีจุดมุงหมายเพื่อใหทานไดแสดงความคิดเห็นโดยอิสระตามกรอบแนวคิด ทฤษฎี
เกี่ยวกับเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา           
ขั้นพื้นฐานที่ผูวิจัยไดเสนอไววาทาน เห็นดวยหรือไมเห็นดวยอยางไร หากทานเห็นวารายก ารใดใน
องคประกอบตางๆควรปรับปรุงแกไข ขอความกรุณาทานไดโปรดใหขอเสนอแนะเพิ่มเติม เพื่อความ
ชัดเจนและสมบูรณยิ่งขึ้น 
  รอบที่ 2  มีจุดมุงหมายเพื่อใหทานไดแสดงความคิดเห็นดวยวิธีจัดอันดับความสําคัญของ
รายการที่แสดงเกณฑแตละขอวาทาน เห็นดวยอยางยิ่ง เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย หรือไมเห็น
ดวยอยางยิ่ง  และหากทานเห็นวารายการใดควรปรับปรุงแกไข ขอความกรุณาทานชวยให
ขอเสนอแนะเพิ่มเติมดวย 
  รอบที่ 3  มีจุดมุงหมายเพื่อใหทานไดทบทวนคําตอบของตนเองแลวอาจเปลี่ยนแปลงคําตอบ
ใหม หรือยังยืนยันคําตอบเดิม ซึ่งในรอบนี้ จะแสดงขอมูลความคิดเห็นของกลุมผูเชี่ยวชาญโดยระบุ
คาเฉลี่ยเลขคณิตและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานที่คํานวณได พรอมทั้งระบุเหตุผลการตอบของทานในรอบ
ที่ 2 ไวดวย เพื่อเปนขอมูลใหทานไดใชประกอบการพิจารณาตัดสินใจของทานอีกครั้งหนึ่ง 

คําชี้แจงการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยใชเทคนิคเดลฟาย 
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แบบสอบถามรอบที ่1 
 

แบบสอบถามความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิที่มีตอรายการขององคประกอบดานตาง ๆ ของรูปแบบ
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

 
  คําชี้แจง ขอใหทานแสดงความคิดเห็นตอรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการ
สอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามที่ผูวิจัยไดเสนอไว
ในแตละดานโดยพิจารณาวาทานเห็นดวยหรือไม อยางไร ตอรูปแบบเครือขายที่พัฒนาขึ้น
ในดานตางๆ  พรอมทั้งใหทานแสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมอยางอิสระ  

รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่พัฒนาขึ้นในครั้งนี้ ประกอบดวยองคประกอบตางๆ  6 องคประกอบ ไดแก 
โครงสรางของเครือขาย วัตถุประสงคของเครือขาย บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย กิจกรรม
ของเครือขาย ผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย และปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย ซึ่งมี
ลักษณะดังนี้ 
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องคกร
อื่นๆ 

สพท. 

รูปแบบเครือขาย  

ชุมชน 

วัด แหลง
เรียนรู 

ร.ร. 
ลูกขาย 
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หมายถึง สถานศึกษาที่เปนแมขาย 

 
 

หมายถึง  หนวยงานที่ใหการสนับสนุน ไดแก องคกรปกครองสวนทองถิ่น   
หนวยงานราชการ ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา หนวยงานอื่นๆของรัฐ
และเอกชน  
หมายถึง  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่มีหนาที่รับผิดชอบสถานศึกษาใน  
เครือขาย 
 
หมายถึง สถานศึกษาที่เปนสมาชิกของของเครือขายหรือ ลูกขาย  
 

    หมายถึง ความสัมพันธระหวางสมาชิกในเครือขายที่ตองเกิดขึ้น 
 
    หมายถึง ความสัมพันธที่อาจจะเกิดขึ้นระหวางสมาชิกในเรือขาย  
 
 

1. โครงสรางของเครือขาย 
โครงสรางของเครือขาย  หมายถึง ลักษณะของการประสานความรวมมือของคน กลุมคน 

หนวยงาน สถานศึกษา ซึ่งเปนสมาชิกของกลุมเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในกลุมสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งมีลักษณะดังนี้  

1.1 มีการประสานความรวมมือของเครือขายระหวางองคกรที่เกี่ยวของกับสถานศึกษา 
1.2 มีการประสานความรวมมือระหวางสถานศึกษาที่เปนแมขาย และลูกขาย  
1.3 มีการประสานความรวมมือระหวางลูกขายกับลูกขาย 
1.4 มีสถานศึกษาที่เปนแมขายทําหนาที่เปนผูประสานงานในเครือขาย  
1.5 มีสถานศึกษาที่เปนลูกขาย ซึ่งเปนสมาชิกในการดําเนินกิจกรรมของเครือขาย  
1.6 การรวมกลุมของเครือขายเกิดขึ้นจากความสมัครใจ   
1.7 มีหนวยงานที่สนับสนุน สงเสริม และติดตาม  
1.8  มีหนวยงานที่ใหการสนับสนุน ไดแก องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงาน

ราชการผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน  
 

แมขาย 

องคกร
อื่นๆ 

สพท. 

ลูกขาย 
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ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ 
 เห็นดวย 
 ไมเห็นดวย เพราะ 
.................................................................................... ..................................
......................................................................................................................
........................................................................................................ ..............
.................................... ..................................................................................  
รายการที่ควรเพิ่มเติมแกไข 
......................................................................................................................
............................................................................................................... .......
......................................................................................................................  

2. วัตถุประสงคของเครือขาย 
วัตถุประสงคของเครือขาย  หมายถึง เปาหมายที่ตองการใหเกิดขึ้นรวมกันของสมาชิก

ในเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในกลุมสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน ประกอบดวย 

2.1 เพื่อขยายผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการ
ดําเนินชีวิตของนักเรียน ครู  ผูบริหาร และประชาชนในชุมชน   

2.2  เพื่อรวมมือกันพัฒนาบุคลากรในเครือขายใหมีความรู ความ เขาใจในการนํา
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในจัดการเรียนการสอน   

2.3  เพื่อสงเสริมครูใหนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนการสอนของครูในโรงเรียนเครือขาย  

2.4 เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันระหวางครูในโรงเรียนเครือข าย 
2.5 เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนทรัพยากร แหลงเรียนรู ซึ่งกันและกัน  
2.6  เพื่อใหเกิดความยั่งยืนในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาและ

ทุกภาคสวนของสังคม 
ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ 

 เห็นดวย 
 ไมเห็นดวย เพราะ 
........................................ ..............................................................................
.....................................................................................................................  



                                                                                                                                                                  
                                                                                                                                                                  

 

 

218 

รายการที่ควรเพิ่มเติมแกไข 
................................. .....................................................................................
......................................................................................................................
..................................................... .................................................................  

 
3. บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย 
บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย หมายถึง งานหรือภารกิจที่สมาชิกในกลุมเครือขาย

การจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในกลุมสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมกัน
ทําเพื่อใหการดําเนินงานของเครือขายเปนไปตามเปาหมายที่กําหนดไวและ เกิดประโยชนสูงสุดแก
สมาชิกในเครือขาย ประกอบดวย 

3.1  แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาองคความรู ทักษะ และเพิ่มพูน
ประสบการณใหแกบุคลากรในสถานศึกษา และสถานศึกษาลูกขาย   

3.2 แมขายมีบทบาทหนาที่ในการเปนตนแบบในการดําเนินงานและประสานงาน
กับหนวยงานที่เกี่ยวของในการขับเคลื่อนการดําเนินงานของเครือขาย  
    3.3 แมขายมีบทบาทหนาที่ใหคําปรึกษาและเปนพี่เลี้ยงใหกับลูกขาย 

  3.4 แมขายมีบทบาทหนาที่ประสานงานกับลูกขายเพื่อแจงขอมูลขาวสารใหกับลูกขาย 
3.5 แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของเครือขายเพื่อ

เปนเปนแหลงเรียนรูใหกับหนวยงานอื่นๆที่สนใจ 
3.6  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม สนับสนุน 

ติดตามการทํางานของเครือขาย  
3.7 องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ ผูปกครอง คณะกรรมการ

สถานศึกษา หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน  มีบทบาทหนาที่ในการสงเสริมการทํางานของ
เครือขาย ตลอดจนสนับสนุนปจจัยในการดําเนินกิจกรรมของเครือขาย  

3.8 ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการใหความรวมมือกับแมขายในการรวมกันกําหนด
แผนการดําเนินงาน กิจกรรม โครงการของเครือขาย  

3.9  ลูกขายมีหนาที่ในการใหความรูความเขาใจแกบุคลากร นักเรียนและ
ประชาชนในชุมชน ใหสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนิน
ชีวิตประจําวัน 

3.10  ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม สนับสนุนครูใหนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนของครูในโรงเรียน  
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3.11 ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการแสวงหาความรูและเรียนรูการทํางานจากแม
ขายมีการพัฒนาตนเองใหมีความพรอมเพื่อการเปนแมขายตอไป  

ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ 
 เห็นดวย 
 ไมเห็นดวย เพราะ 
..................................................................................... .................................
......................................................................................................................  
รายการที่ควรเพิ่มเติมแกไข 
............................................................................. .........................................
......................................................................................................................  

4. กิจกรรมของเครือขาย 
กิจกรรมของเครือขาย หมายถึง แนวทางในการดําเนินงานของเครือขายสงเสริมการ

จัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในกลุมสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่จะสงผล
ใหเกิดการดําเนินงานของกลุมเครือขายมีความยั่งยืนและตอเนื่อง ประกอบดวย การประชุมกลุม
เครือขาย การอบรมสัมมนา การนําเสนอผลงานของเครือขาย การติดตอประสานงานระหวาง
สมาชิกในเครือขาย ไดแก 

4.1 มีการอบรมใหความรูแกครูและบุคลากรในเครือขายอยางตอเนื่อง  
  4.2 มีการจัดนิทรรศการนําเสนอผลการดําเนินงานของสถานศึกษาในเครือขาย

เพื่อเปนการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในเครือขาย  
    4.3 มีการจัดประชุมคณะกรรมการของเครือขายอยางนอยภาคเรียนละ  2 ครั้ง 

  4.4  มีการจัดกิจกรรมใหกับนักเรียนในเครือขายไดพบปะกันเพื่อรวมสราง
ความสัมพันธและเรียนรูรวมกันอยางนอย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

4.5 มีการนําเสนอผลการดําเนินงานของเครือขายในรูปขอมูลสารสนเทศ หรือการ
จัดนิทรรศการในโอกาสตางๆ  

ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ 
 เห็นดวย 
 ไมเห็นดวย เพราะ 
......................................................................................................................
................................................................................................................. .....
......................................................................................................................  
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รายการที่ควรเพิ่มเติมแกไข 
......................................................................................................... .............
......................................................................................................................
......................................................................................................................  

 
5. ผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย 
ผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย หมายถึง ผลการดําเนินงานของเครือขายการจัดการเรียน

การสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในกลุมสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่สงผลตอผูเรียน 
บุคลากรทางการศึกษาและองคกรตางๆที่เกี่ยวของ ดังนี้  

5.1 ครูในสถานศึกษาเครือขายมีความรู มีความสามารถนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชบูรณาการการจัดการเรียนการสอนได  

5.2  ครู บุคลากร นักเรียนในเครือขายสามารถขยายผลการนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตได  และสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตตนเองอยางเหมาะสม  

5.3  การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอพียงสูสถานศึกษา หนวยงานตางๆ และ
ประชาชนทุกภาคสวนของสังคม ดําเนินไปดวยความสมดุล มั่นคงและยั่งยืน  

5.4  ประชาชนทุกภาคสวนสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตใชในการดําเนินชีวิต เพื่อใหเกิดความมั่นคง สมดุลและยั่งยืน  

ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ 
 เห็นดวย 
 ไมเห็นดวย เพราะ 
......................................................................................................................
................................ ......................................................................................
......................................................................................................................
.................................... ..................................................................................  
รายการที่ควรเพิ่มเติมแกไข 
......................................................................................................................
............................................................................................................... .......
......................................................................................................................  
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6. ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย 
ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย หมายถึง องคประกอบที่สงผล ใหการ

ดําเนินงานของเครือขายดําเนินไปดวยดี สามารถดําเนินงานบรรลุวัตถุประสงคของเครือขาย ไดแก  
6.1 ผูบริหาร ครู นักเรียน สามารถวิเคราะหหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได  

  6.2 ผูบริหารสถานศึกษาใหการสงเสริม สนับสนุน กํากับติดตามการทํางานของ
บุคลากรในสถานศึกษาอยางสม่ําเสมอ 

6.3 ครูใหความรวมมือในการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการ
ดําเนินชีวิตเพื่อเปนแบบอยางใหกับผูเรียน และสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ใชบูรณาการกับการเรียนการสอน 

6.4  นักเรียนใหความรวมมือในการศึกษาหาความรูเกี่ยวปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และสามารถนํามาใชในการดําเนินชีวิตของตนเองและครอบครัวได  

6.5 เครือขายไดรับความรวมมือจาก องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงาน
ราชการ ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน  ในการสงเสริม 
สนับสนุนการทํางานของเครือขาย  

6.6 ความสามัคคีของสมาชิกในเครือ ขาย 
ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ 

 เห็นดวย 
 ไมเห็นดวย เพราะ 
......................................................................................................................
.............................................................................. ........................................
......................................................................................................................
.................................... .............................................................. ....................  
รายการที่ควรเพิ่มเติมแกไข 
......................................................................................................................
............................................................................................................... .......
......................................................................................................................  

 
ลงชื่อ.........................................................  

              (...........................................................)
                    ผูตอบแบบสอบถาม 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
(รอบที่ 2) 

เรื่อง 
การพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ  

เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(DEVELOPMENT OF AN INSTRUCTIONAL NETWORK MODEL BASED 

ON THE SUFFICIENCY ECONOMY PHILOSOPHY IN BASIC EDUCATION 
INSTITUTIONS) 

 
นิสิตผูรับผิดชอบโครงการ นายเทวิล ศรีสองเมือง  
อาจารยที่ปรึกษาโครงการ  รองศาสตราจารย ดร .วรรณี  แกมเกตุ   
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 1. การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งประกอบดวยองคประกอบของเครือขาย บทบาทและ
หนาที่ของสมาชิกในเครือขาย ตลอดจนความเกี่ยวของสัมพันธระหวางองคประกอบของเครือขาย 
  2.  การพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานครั้งนี้ มีขั้นตอนการดําเนินการแบงเปน 3 ขั้นตอนคือ ขั้นตอนแรกดําเนินการโดย
การเก็บขอมูลเชิงคุณภาพจากโรงเรียนเครือขายเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 2  โรงเรียน เพื่อศึกษารูปแบบ
ของเครือขายในเบื้องตน ขั้นตอนที่สอง ดําเนินการโดยใชเทคนิคเดลฟาย เพื่อ พิจารณาความเหมาะสม
ของรูปแบบที่ไดจากการศึกษาในขั้นตน ขั้นตอนที่สาม  ดําเนินการโดยการนํารูปแบบเครือขายทีไ่ดจาก
สองขั้นตอนแรกมาสรางเปนแบบสอบถามสําหรับเก็บขอมูลจากผูที่เกี่ยวของเพื่อตรวจสอบความเหมาะสม
และความเปนไปไดของรูปแบบเครือขายที่พัฒนาขึ้น 
  3. ในการตรวจสอบรายการขององคประกอบดานตางๆของเครือขายซึ่งดําเนินการโดยใช
เทคนิคเดลฟาย เพื่อชวยในการรวบรวมความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับรูปแบบเครือขาย โดย
ใชแบบสอบถามความคิดเห็นของทาน 3 รอบดังนี้ 
  รอบที่ 1  มีจุดมุงหมายเพื่อใหทานไดแสดงความคิดเห็นโดยอิสระตามกรอบแนวคิด ทฤษฎี
เกี่ยวกับเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา ขั้นพื้นฐาน
ที่ผูวิจัยไดเสนอไววาทาน เห็นดวยหรือไมเห็นดวยอยางไร หากทานเห็นวารายการใดในองคประกอบ
ตางๆควรปรับปรุงแกไข ขอความกรุณาทานไดโปรดใหขอเสนอแนะเพิ่มเติม เพื่อความชัดเจนและ
สมบูรณยิ่งขึ้น 
  รอบที่ 2  มีจุดมุงหมายเพื่อใหทานไดแสดงความคิดเห็นดวยวิธีจัดอันดับความสําคัญของ
รายการที่แสดงเกณฑแตละขอวาทาน เห็นดวยอยางยิ่ง เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย หรือไมเห็น
ดวยอยางยิ่ง  และหากทานเห็นวารายการใดควรปรับปรุงแกไข ขอความกรุณาทานชวยให
ขอเสนอแนะเพิ่มเติมดวย 
  รอบที่ 3  มีจุดมุงหมายเพื่อใหทานไดทบทวนคําตอบของตนเองแลวอาจเปลี่ยนแปลง
คําตอบใหม หรือยังยืนยันคําตอบเดิม ซึ่งในรอบนี้จะแสดงขอมูลความคิดเห็นของกลุมผูเชี่ยวชาญ
โดยระบุคาเฉลี่ยเลขคณิตและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานที่คํานวณได พรอมทั้งระบุเหตุผลการตอบ
ของทานในรอบที่ 2  ไวดวย เพื่อเปนขอมูลใหทานไดใชประกอบการพิจารณาตัดสินใจของทานอีก
ครั้งหนึ่ง 
 

คําชี้แจงการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยใชเทคนิคเดลฟาย 
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รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่พัฒนาขึ้นในครั้งนี้ ประกอบด วยองคประกอบตางๆ 6 องคประกอบ ไดแก 
โครงสรางของเครือขาย วัตถุประสงคของเครือขาย บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย กิจกรรม
ของเครือขาย ผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย และปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย ซึ่งมี
ลักษณะดังนี้ 
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หมายถึง สถานศึกษาที่เปนแกนนําของเครือขายมีหนาที่ในการประสานงาน
ระหวางสมาชิกเครือขาย 
หมายถึง หนวยงานที่ใหการสนับสนุน ไดแก องคกรปกครองสวนทองถิ่น   
หนวยงานราชการ ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา หนวยงานอื่นๆของรัฐ
และเอกชน  
หมายถึง สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่มีหนาที่รับผิดชอบสถานศึกษาใน  
เครือขาย 
 
หมายถึง สถานศึกษาที่เปนสมาชิกของเครือขาย มีหนาที่ในการรวมกิจกรรมกับ
สถานศึกษาในเครือขาย 
 
หมายถึง ศาสนสถานที่เหมาะสมเปนแหลงเรียนรูใหกับผูเรียน และอยูในชุมชน
หรือชุมชนที่ใกลเคียง 
 
หมายถึง ประชาชน กลุมคนในที่อยูใกลเคียงกับโรงเรียนลูกขายที่สามารถ
ติดตอสื่อสารประสานงานกันโรงเรียนลูกขายได  
 
หมายถึง สถานที่ หรือกลุมคน บุคคลที่สามารถใชเปนแหลงศึกษาหาความรูใหกับ
นักเรียนในโรงเรียนและประชาชนในชุมชนได 
 

    หมายถึง ความสัมพันธระหวางสมาชิกในเครือขายที่ตองเกิดขึ้น  
 
    หมายถึง ความสัมพันธที่อาจจะเกิดขึ้นระหวางสมาชิกในเครือขาย  
 
 
 
 
 
 

แมขาย 

องคกร
อื่นๆ 

สพท. 

ลูกขาย 

วัด 

ชุมชน 

แหลง
เรียนรู 
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1. โครงสรางของเครือขาย 
โครงสรางของเครือขาย   หมายถึง รูปแบบของการการดําเนินงาน ประสานงาน และ

ความรวมมือของหนวยงาน สถานศึกษา ซึ่งเปนสมาชิกของกลุมเครือขายการจัดการเรียนการสอน
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   

2. วัตถุประสงคของเครือขาย 
วัตถุประสงคของเครือขาย  หมายถึง เปาหมายที่ตองการใหเกิดขึ้นรวมกันของสมาชิก

ในเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน    
3. บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย 
บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย หมายถึง งานหรือภารกิจที่สมาชิกในกลุมเครือขาย

การจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมกันทํา
เพื่อใหการดําเนินงานของเครือขายเปนไปตามเปาหมายที่กําหนดไวและเกิดประโยชนสูงสุดแก
สมาชิกในเครือขาย   

4. กิจกรรมของเครือขาย 
กิจกรรมของเครือขาย หมายถึง แนวทางในการดําเนินงานของเครือขายสงเสริมการ

จัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐา น ที่จะสงผลใหเกิด
การดําเนินงานของกลุมเครือขายมีความยั่งยืนและตอเนื่อง ประกอบดวย การประชุมกลุมเครือขาย 
การอบรมสัมมนา การนําเสนอผลงานของเครือขาย การติดตอประสานงานระหวางสมาชิกใน
เครือขาย  

5. ผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย 
ผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย หมายถึง ผลการดําเนินงานของเครือขายการจัดการเรียน

การสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่สงผลตอผูเรียน บุคลากร
ทางการศึกษาและองคกรตางๆที่เกี่ยวของ   

6. ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย 
ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย หมายถึง สิ่งที่สงผลใหการดําเนินงานของ

เครือขายดําเนินไปดวยดี สามารถดําเนินงานบรรลุวัตถุประสงคของเครือขาย   
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แบบสอบถามรอบที ่2 
 

แบบสอบถามความคิดเห็นของผู เชี่ยวชาญที่มีตอรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
 คําชี้แจง ขอใหทานแสดงความคิดเห็นตอรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการ
สอนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามที่ผูวิจัยไดเสนอไว  6 
ดาน ไดแก ดานโครงสรางของเครือขาย ดานวัตถุประสงคของเครือขาย ดานบทบาท
หนาที่ของสมาชิกเครือขาย ดานกิจกรรมของเครือขาย ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย 
และดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขายฯ  โดยพิจารณาความเหมาะสมของ
รูปแบบเครือขายตามรายละเอียดในขอความที่ระบุ  แลวทําเครื่องหมาย  ลงในชอง
สําหรับเลือกตอบในแตละขอ ซึ่งการตอบแตละชองมีความหมายดังนี้  

5  หมายถึง   ทานมีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียด
ที่ระบุนั้น เหมาะสมมากที่สุด 

4  หมายถึง   ทานมีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียด
ที่ระบุนั้น เหมาะสมมาก   

3  หมายถึง   ทานมีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียด
ที่ระบุนั้น เหมาะสมปานกลาง   

2  หมายถึง   ทานมีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียด
ที่ระบุนั้น เหมาะสมนอย 

1  หมายถึง   ทานมีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียด
ที่ระบุนั้น เหมาะสมนอยที่สุด  (ไมเหมาะสม) 
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ตัวอยางการตอบแบบสอบถาม   
ระดับความเหมาะสมของ
รูปแบบเครือขายในแตละ

ดาน 
รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา  

ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
5 4 3 2 1 

00. ดานโครงสรางของเครือขาย            
1.1มีสถานศึกษาที่ เปนแมขายทําหนาที่ เปนศูนยกลาง เพื่ อ
ประสานงานกับสมาชิกในเครือขาย 

         

 
คําอธิบาย 

1) คําตอบ  ในชอง ระดับความเหมาะสมของรูปแบบเครือขาย  ซึ่งตรงกับหมายเลข   5   
แสดงวาผูตอบเห็นวา ดานโครงสรางของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เหมาะสมมากที่สุด ที่จะตองมีสถานศึกษาที่เปนแม
ขายทําหนาที่เปนศูนยกลางเพื่อประสานงานกับสมาชิกในเครือขาย  

ระดับความเหมาะสมของ
รูปแบบเครือขายในแตละ

ดาน 
รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา  

ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
5 4 3 2 1 

1. ดานโครงสรางของเครือขาย            
1.1มีสถานศึกษาที่เปนแมขายทําหนาที่เปนศูนยกลางเพื่อ
ประสานงานกับสมาชิกในเครือขาย 

         

1.2  มีสถานศึกษาที่เปนลูกขาย ซึ่งเปนสมาชิกของเครือขาย
และดําเนินกิจกรรมรวมกับเครือขาย  

         

1.3   มีคณะกรรมการของเครือขายที่มาจากสถานศึกษาใน
เครือขาย เพื่อรวมวางแผนการดําเนินงานของเครือขาย  

         

1.4 มีการวางเปาหมายและวัตถุประสงครวมกันของเครือขาย            
1.5 มีการประสานความรวมมือระหวางองคกรที่เกี่ยวของกับ
เครือขาย 

         

1.6  มีการประสานความรวมมือระหวางสถานศึกษาที่เปนแม
ขาย และลูกขาย 

         

1.7 มีการประสานความรวมมือระหวางลูกขายกับลูกขาย           
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ระดับความเหมาะสมของ
รูปแบบเครือขายในแตละ

ดาน 
รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา  

ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
5 4 3 2 1 

1.8 มีการดําเนินกิจกรรมรวมกันระหวางสมาชิกในเครือขาย            
1.9  การเชื่อมโยงโครงสรางของเครือขายอาจเกิดจากความ 
โรงเรียนที่สนใจในเรื่องเดียวกัน ตามพื้นที่ที่ใกลเคียง  หรือ
โครงสรางการทํางานของกลุมสถานศึกษาเดิม  

         

1.10  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา สนับสนุน สงเสริม และ
ติดตามการดําเนินงานของเครือขาย  

         

1.11 มีหนวยงานที่ใหการสนับสนุนดานงบประมาณ วิทยากร
และดานอื่นๆ สําหรับดําเนินการในเครือขาย  เชน องค กร
ปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ สมาคมผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา วัด ชุมชน ตลอดจนหนวยงานอื่นๆ
ของรัฐและเอกชน 

         

2. ดานวัตถุประสงคของเครือขาย          
2.1 เพื่อขยายผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตใชในการดําเนินชีวิตของผูบริหาร ครู  นัก เรียน  
คณะกรรมการสถานศึกษา และผูปกครองนักเรียน  

         

2.2  เพื่อรวมมือกันพัฒนาผูบริหาร ครู นักเรียน  ในเครือขาย
ใหมีความรู ความเขาใจในการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชในจัดการเรียนการสอน   

         

2.3 เพื่อสงเสริมครูในโรงเรียนเครือขายใหนําห ลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน  

         

2.4  เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันระหวางผูบริหาร 
ครู นักเรียน ในโรงเรียนเครือขาย   

         

2.5  เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนทรัพยากร แหลงเรียนรู ซึ่งกัน
และกัน 

         

2.6  เพื่อใหเกิดความยั่งยืนในการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา 
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ระดับความเหมาะสมของ
รูปแบบเครือขายในแตละ

ดาน 
รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา  

ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
5 4 3 2 1 

3. ดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย           
3.1 แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาองคความรู ทักษะ 
และเพิ่มพูนประสบการณใหแกบุคลากรในสถานศึกษา และ
สถานศึกษาลูกขาย  

         

3.2 แมขายมบีทบาทหนาที่ในการเปนแบบอยาง ใหคําปรึกษา
ในการดําเนินงานและประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของใน
กา ร ขั บ เ คลื่ อ น ก า รดํ า เ นิ น ง าน ขอ ง เ ค รื อ ข า ย อย า ง มี
ประสิทธิภาพ 

         

3.3 แมขายมีบทบาทหนาที่ใหคําปรึกษาและเปนพี่เลี้ยงใหกับลูกขาย           
3.4  แมขายมีบทบาทหนาที่ประสานงานกับลูกขายเพื่อแจง
ขอมูลขาวสารใหกับลูกขาย 

         

3.5  แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาระบบขอมูล
สารสนเทศของเครือขายเพื่อประชาสัมพันธ และเปนแหลง
เรียนรูใหกับหนวยงานอื่นๆที่สนใจ 

         

3.6  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาทหนาที่ในการ
สงเสริม สนับสนุน ติดตามการทํางานของเครือขาย  

         

3.7 องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ ผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน 
มีบทบาทหนาที่ ในการสงเสริมการทํางานของเครือขาย 
ตลอดจนสนับสนุนปจจัยในการดําเนินกิจกรรมของเครือขาย  

         

3.8  ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการใหความรวมมือกับแมขาย
ในการรวมกันกําหนดแผนการดําเนินงาน กิจกรรม โครงการ
ของเครือขาย 

         

3.9 ลูกขายมีหนาที่ในการใหความรูความเขาใจแกครู นักเรียน
และคณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง ใหสามารถนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนิน
ชีวิตประจําวัน 
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ระดับความเหมาะสมของ
รูปแบบเครือขายในแตละ

ดาน 
รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา  

ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
5 4 3 2 1 

3.10 ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม สนับสนุนครูใหนํา
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการจัดการ
เรียนการสอนของครูในโรงเรียน  

         

3.11 ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการแสวงหาความรูและเรียนรู
การทํางานจากแมขาย และหนวยงานที่เกี่ยวของ ตลอดจน
พัฒนาตนเองใหมีความพรอมเพื่อการเปนแมขายตอไป  

         

4. ดานกิจกรรมของเครือขาย          
4.1  มีการจัดอบรมใหความรู และจัดกิจกรรมใหครูและ
บุคลากรในเครือขายไดพบปะกันอยางตอเนื่อง  

         

4.2 มีการจัดนิทรรศการนํา เสนอผลการดํา เนินงานของ
สถานศึกษาในเครือขายเพื่อเปนการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน
ในเครือขาย 

         

4.3 มีการจัดกิจกรรมใหกับนักเรียนในเครือขายไดพบปะกันเพื่อ
รวมสรางความสัมพันธและเรียนรูรวมกันอยางนอย ภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง 

         

4.4  มีการจัดประชุมคณะกรรมการของเครือขายอยางนอย
ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

         

4.5 มีการนําเสนอผลการดําเนินงานของเครือขายในรูปขอมูล
สารสนเทศ การจัดนิทรรศการในโอกาสตางๆ หรือการเผยแพร
ทางอินเตอรเน็ต 

         

4.6 มีการนิเทศและประเมินผลการทํางานของเครือขายจากผู
ที่มีสวนเกี่ยวของและใหการสนับสนุนการทํางานของเครือขาย  

         

5. ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย          
5.1 การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียงสูสถานศึกษา 
หนวยงานตางๆ และประชาชนทุกภาคสวนของสังคม ดําเนิน
ไปอยางมีประสิทธิภาพและตอเนื่อง 
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ระดับความเหมาะสมของ
รูปแบบเครือขายในแตละ

ดาน 
รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา  

ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
5 4 3 2 1 

5.2 ครู บุคลากร นักเรียนในเครือขายสามารถนําหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตตนเอง
อยางเหมาะสมและสามารถขยายผลการนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตได   

         

5.3 ครูในสถานศึกษาเครือขายมีความรู มีความสามารถนําหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชบูรณาการการจัดการเรียนการสอนไ 

         

5.4 ประชาชนในเครือขายสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตไดอยางเหมาะสม 

         

6. ดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย          
6.1 ผูบริหารสถานศึกษาในเครือขายใหการสงเสริม สนับสนุน 
การทํางานของเครือขายอยางสม่ําเสมอ 

         

6.2 มีการประสานงานและสื่อสารกันในเครือขายอยางตอเนื่องและ
สม่ําเสมอ 

         

6.3 ผูบริหาร ครู นักเรียน ใหความรวมมือในการรวมกิจกรรม
ของเครือขายและนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช
ในการดําเนินชีวิต และสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชบูรณาการกับการเรียนการสอน 

         

6.4 เครือขายมีการจัดกิจกรรมเพื่อประสานความสัมพันธและ
เปนประโยชนตอสมาชิกในเครือขาย  

         

6.5 เครือขายไดรับ การสงเสริม สนับสนุนจาก องคกรปกครอง
สวนทองถิ่น หนวยงานราชการ ผูปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษา ชุมชน หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน  

         

6.6 ความสามัคคี ความเอื้อเฟอเผื่อแผ ของสมาชิกในเครือขายและ     
ทุกฝายที่เกี่ยวของดําเนินกิจกรรมของเครือขายดวยจิตอาสา 

         

6.7 มีงบประมาณเพียงพอในการดําเนินกิจกรรมของเครือขาย            
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แบบสอบถามรอบที ่3 
 

แบบสอบถามความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่มีตอรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

 
 คําชี้แจง แบบสอบถามรอบที่ 3นี้ มีจุดมุงหมายเพื่อ ใหทานไดทราบภาพรวมของ
ความคิดเห็นของกลุมผูทรงคุณวุฒิ  และทบทวนคําตอบของตนเองจากผลการตอบ
แบบสอบถามในรอบที่ผานมา และพิจารณาทบทวนคําตอบของทาน โดยในรอบนี้ทาน
อาจเปลี่ยนแปลงหรือยืนยันคําตอบเดิมได เพื่อประกอบการพิจารณาดังกลาวผูวิจัยได
แสดงความสอดคลองของแตละขอความจากการตอบในรอบที่ 2 ของผูตอบทุกทานดวย
การระบุคามัธยฐาน (median) คาพิสัยควอรไทล (interquarti le range) คาเฉลี่ย( x ) และสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน(SD) ที่คํานวณไดและแสดงคําตอบของทานในรอบที่ผานมาดังนี้  
 สัญลักษณ    หมายถึง  คามัธยฐานของระดับความคิดเห็นจากคําตอบของผูเชี่ยวชาญ
ทั้งหมด 
  สัญลักษณ   หมายถึง  ขอบเขตของพิสัยระหวางควอรไทลของคําตอบของผูเชี่ยวชาญ
ทั้งหมด 
  สัญลักษณ    หมายถึง ขอบเขตของพิสัยระหวางควอรไทลของคําตอบของผูเชี่ยวชาญ
ทั้งหมดมีคาเปน 0 คือความคิดเห็นไมแตกตางกัน  
  สัญลักษณ        หมายถึง  ตําแหนงคําตอบของทานในรอบที่ผานมา  
  หลังจากการพิจารณาภาพรวมของคําตอบจากกลุมผูทรงคุณวุฒิและตําแหนงคําตอบของ
ทานในรอบที่ผานมาแลว ขอความกรุณาทานใสเครื่องหมาย  ในชองที่ตรงกับความคิดเห็นของ
ทาน ระดับคะแนนมีความหมายดังนี้  

5  หมายถึง   ทานมีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียด
ที่ระบุนั้น เหมาะสมมากที่สุด 

4  หมายถึง   ทานมีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียด
ที่ระบุนั้น เหมาะสมมาก   

3  หมายถึง   ทานมีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียด
ที่ระบุนั้น เหมาะสมปานกลาง   
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2  หมายถึง   ทานมีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียด
ที่ระบุนั้น เหมาะสมนอย 

1  หมายถึง   ทานมีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียด
ที่ระบุนั้น เหมาะสมนอยที่สุด  (ไมเหมาะสม) 

กรณีที่ทานยืนยันคําตอบเดิมเฉพาะขอที่อยูนอกเหนือขอบเขตพิสัยระหวางควอรไทล กรุณา
แสดงเหตุผลประกอบ 
ตัวอยางการตอบแบบสอบถาม   

ระดับความเหมาะสม
ของรูปแบบเครือขาย

ในแตละดาน 

รูปแบบเครือขายการจัดการเรียน
การสอนตามปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 5 4 3 2 1 

X  SD เหตุผล 

00. ดานโครงสรางของเครือขาย                 
1.1มีสถานศึกษาที่ เปนแมขายทํา
หนาที่เปนศูนยกลางเพื่อประสานงาน
กับสมาชิกในเครือขาย 

          4.88  0.37  สถานศึกษาแม
ข า ย ต อ ง เ ป น
ศู น ย ก ล า ง ก า ร
ทํางาน 

1.2  มีสถานศึกษาที่เปนลูกขาย ซึ่ง
เปนสมาชิกของเครือขายและดําเนิน
กิจกรรมรวมกับเครือขาย 

 
 

       

4.80  0.50 

เครือขายตองมี
สถานศึกษาลูก
ขายเพื่อดําเนิน
กิจกรรมรวมกัน 

 
คําอธิบาย 

ขอ 1.1 หมายความวา คําตอบในรอบที่ผานมา() ไมอยูในขอบเขตพิสัยระหวางควอรไทล  
ของกลุมและในรอบนี้ผูตอบเปลี่ยนแปลงคําตอบใหม() ซึ่งอยูในขอบเขตพิสัยระหวางควอรไทล  
และใกลเคียงกับมัธยฐาน จึงตองแสดงเหตุผลประกอบการเปลี่ยนแปลงคําตอบ   

ขอ 1. หมายความวา คําตอบในรอบที่ผานมา() ไมอยูในขอบเขตพิสัยระหวางควอรไทล  
ของกลุมและในรอบนี้ผูตอบยืนยันคําตอบเดิม() ซึ่งไมอยูในขอบเขตพิสัยระหวางควอรไทล จึง
จําเปนตองแสดงเหตุผลประกอบการยืนยันคําตอบเดิมที่ไมเหมือนกับที่คนสวนใหญตอบ  
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ระดับความเหมาะสมของรูปแบบ
เครือขาย 

ในแตละดาน 

รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการ
สอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 5  4 3 2 1 

X   SD 

เห
ตุผ

ล 

1. ดานโครงสรางของเครือขาย                 
1.1มีสถานศึกษาที่ เปนแมขายทําหนาที่ เปน
ศูนยกลางเพื่อประสานงานกับสมาชิกในเครือขาย 

 
        4.83  0.38 

 

1.2  มีสถานศึกษาที่เปนลูกขาย ซึ่งเปน
สมาชิกของเครือขายและดําเนินกิจกรรม
รวมกับเครือขาย 

 
        4.79  0.50 

 

1.3   มีคณะกรรมการของเครือขายที่มาจาก
สถานศึกษาใน เค รื อข าย   เพื่ อ ร วม วา ง
แผนการดําเนินงานของเครือขาย 

 
        4.75  0.53 

 

1.4  มีการวางเปาหมายและวัตถุประสงค
รวมกันของเครือขาย 

 
        4.83  0.38 

 

1.5 มีการประสานความรวมมือระหวาง
องคกรที่เกี่ยวของกับเครือขาย  

   
      4.67  0.48 

 

1.6  มีการประสานความรวมมือระหวาง
สถานศึกษาที่เปนแมขาย และลูกขาย 

 
        4.88  0.33 

 

1.7  มีการประสานความรวมมือระหวางลูก
ขายกับ  ลูกขาย 

   
      4.50  0.78 

 

1.8  มีการดําเนินกิจกรรมรวมกันระหวาง
สมาชิกในเครือขาย 

   
      4.67  0.48 

 

1.9 การเชื่อมโยงโครงสรางของเครือขายอาจเกิด
จากความสนใจของโรงเรียนที่สนใจในเรื่อง
เดียวกัน ตามพื้นที่ที่ใกลเคียง  หรือโครงสราง
การทํางานของกลุมสถานศึกษาเดิม 

   

      4.38  0.88 

 

1.10 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา สนับสนุน 
สง เสริม และติดตามการดําเนินงานของ
เครือขาย 

 
     

 
 

 
 

4.54  0.78 
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ระดับความเหมาะสมของรูปแบบ
เครือขาย 

ในแตละดาน 

รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการ
สอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 5  4 3 2 1 

X   SD 

เห
ตุผ

ล 

1.11  มีหนวยงานที่ใหการสนับสนุนดาน
งบประมาณ วิทยากรและดานอื่นๆ สําหรับ
ดําเนินการในเครือขาย  เชน องคกรปกครอง
สวนทองถิ่น  หนวยงานราชการ สมาคม
ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา วัด 
ชุมชน ตลอดจนหนวยงานอื่นๆของรัฐและ
เอกชน 

   

      4.71  0.46 

 

2. ดานวัตถุประสงคของเครือขาย                
2.1  เพื่อขยายผลการนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนิน
ชีวิตของผูบริหาร ครู นักเรียน  คณะกรรมการ
สถานศึกษา และผูปกครองนักเรียน 

 

        4.79  0.42 

 

2.2 เพื่อรวมมือกันพัฒนาผูบริหาร ครู นักเรียน  ใน
เครือขายใหมีความรู ความเขาใจในการนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชใน
จัดการเรียนการสอน  

   

      4.75  0.44 

 

2.3 เพื่อสงเสริมครูในโรงเรียนเครือขายใหนํา
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณา
การในการจัดการเรียนการสอน  

 
        4.88  0.34 

 

2.4 เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันระหวาง
ผูบริหาร ครู นักเรียน ในโรงเรียนเครือขาย  

 
        4.92  0.28 

 

2.5  เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนทรัพยากร 
แหลงเรียนรู ซึ่งกันและกัน 

   
      4.71  0.46 

 

2.6  เพื่อใหเกิดความยั่งยืนในการขับเคลื่อน
หลั ก ป รั ชญาขอ ง เ ศ รษฐกิ จ พ อ เพี ย ง สู
สถานศึกษา 

 
        4.79  0.51 
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ระดับความเหมาะสมของรูปแบบ
เครือขาย 

ในแตละดาน 

รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการ
สอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 5  4 3 2 1 

X   SD 

เห
ตุผ

ล 

3. ด า น บ ท บ า ท ห น า ที ่ข อ ง ส ม า ช ิก
เครือขาย                 

3.1 แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาองค
ความรู ทักษะ และเพิ่มพูนประสบการณใหแก
บุคลากรในสถานศึกษา  และสถานศึกษาลูกขาย  

   

      4.67  0.48 

 

3.2  แมขายมีบทบาทหนาที่ในการเปน
แบบอยาง ใหคําปรึกษาในการดําเนินงาน
และประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของใน
การขับเคลื่อนการดําเนินงานของเครือขาย
อยางมีประสิทธิภาพ 

   

      4.79  0.42 

 

3.3 แมขายมีบทบาทหนาที่ใหคําปรึกษาและ
เปนพี่เลี้ยงใหกับลูกขาย 

   
      4.75  0.44 

 

3.4  แมขายมีบทบาทหนาที่ประสานงานกับ
ลูกขายเพื่อแจงขอมูลขาวสารใหกับลูกขาย 

 
        4.79  0.51 

 

3.5  แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนา
ระบบขอมูลสารสนเทศของเครือขายเพื่อ
ประชาสัมพันธ และเปนแหลงเรียนรูใหกับ
หนวยงานอื่นๆที่สนใจ 

   

      4.67  0.57 

 

3.6  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาท
หนาที่ในการสงเสริม สนับสนุน ติดตามการ
ทํางานของเครือขาย 

   

      4.50  0.78 

 

3.7 องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงาน
ร า ช ก า ร   ผู ป ก ค ร อ ง   คณ ะ ก ร ร ม ก า ร
สถานศึกษา หนวยงานอื่นๆของรัฐและ
เอกชน  มีบทบาทหนาที่ในการสงเสริมการ
ทํางานของเครือขาย ตลอดจนสนับสนุน
ปจจัยในการดําเนินกิจกรรมของเครือขาย  

   

      4.58  0.58 
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ระดับความเหมาะสมของรูปแบบ
เครือขาย 

ในแตละดาน 

รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการ
สอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 5  4 3 2 1 

X   SD 

เห
ตุผ

ล 

3.8  ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการใหความ
รวมมือกับแมขายในการรวมกันกําหนด
แผนการดําเนินงาน กิจกรรม โครงการของ
เครือขาย 

 

        4.75  0.53 

 

3.9  ลูกขายมีหนาที่ในการใหความรูความ
เ ข า ใ จ แก ค รู   นั ก เ รี ยน  คณะกร รมกา ร
สถานศึกษา และผูปกครอง ใหสามารถนํา
หลักปรั ชญาของ เศรษฐกิจพอ เพียงมา
ประยุกตใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน  

   

      4.67  0.57 

 

3.10  ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม 
สนับสนุนครูใหนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาบูรณาการในการจัดการเรียนการ
สอนของครูในโรงเรียน  

 

        4.83  0.38 

 

3.11 ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการแสวงหา
ความรูและเรียนรูการทํางานจากแมขาย และ
หนวยงานที่เกี่ยวของ ตลอดจนพัฒนาตนเองให
มีความพรอมเพื่อการเปนแมขายตอไป 

 

        4.79  0.42 

 

4. ดานกิจกรรมของเครือขาย                
4.1  มีการจัดประชุมอบรมใหความรู และจัด
สัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรูใหครูและบุคลากร
ในเครือขายไดพบปะกันอยางตอเนื่อง  

 
        4.83  0.38 

 

4.2 มีการจัดนิทรรศการนํา เสนอผลการ
ดําเนินงานของสถานศึกษาในเครือขายเพื่อ
เ ป น ก า ร แลก เปลี่ ย น เ รี ย น รู ร ว ม กั น ใ น
เครือขาย 
 
 

 

        4.83  0.38 
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ระดับความเหมาะสมของรูปแบบ
เครือขาย 

ในแตละดาน 

รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการ
สอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 5  4 3 2 1 

X   SD 

เห
ตุผ

ล 

4.3 มีกา รจัดกิ จก รรม ใหกับนัก เ รี ยน ใน
เ ค รื อ ข า ย ไ ด พ บ ป ะ กั น เ พื่ อ ร ว ม ส ร า ง
ความสัมพันธและเรียนรูรวมกันอยางนอย 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

   

      4.67  0.48 

 

4.4  มีการจัดประชุมคณะกรรมการของ
เครือขายอยางนอยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

   
      4.46  0.59 

 

4.5  มีการนําเสนอผลการดําเนินงานของ
เครือขายในรูปขอมูลสารสนเทศ การจัด
นิทรรศการในโอกาสตางๆ หรือการเผยแพร
ทางอินเตอรเน็ต 

 

        4.58  0.58 

 

4.6  มีการนิเทศและประเมินผลการทํางาน
ของเครือขายจากผูที่มีสวนเกี่ยวของและให
การสนับสนุนการทํางานของเครือขาย 

   

      4.50  0.51 

 

5. ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย                
5.1 การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอพี
ยงสู สถานศึกษา หนวยงานตางๆ  และ
ประชาชนทุกภาคสวนของสังคม ดําเนินไป
อยางมีประสิทธิภาพและตอเนื่อง 

   

      4.58  0.58 

 

5.2  ครู บุคลากร นักเรียนในเครือขาย
สามารถนําหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิต
ตนเองอยางเหมาะสมและสามารถ    ขยาย
ผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตได   
 
 
 

   

      4.67  0.70 
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ระดับความเหมาะสมของรูปแบบ
เครือขาย 

ในแตละดาน 

รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการ
สอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 5  4 3 2 1 

X   SD 

เห
ตุผ

ล 

5.3  ครูในสถานศึกษาเครือขายมีความรู มี
ความสามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชบูรณาการการจัดการ
เรียนการสอนได 

 

        4.83  0.38 

 

5.4  ประชาชนในเครือขายสามารถนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใช
ในการดําเนินชีวิตไดอยางเหมาะสม 

   

      4.50  0.66 

 

6. ดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของ
เครือขาย 

               

6.1 ผูบริหารสถานศึกษาในเครือขายมีความรูความ
เขาใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและใหการ
สงเสริม สนับสนุน การทํางานของเครือขายอยาง
สม่ําเสมอ 

 

        4.79  0.42 

 

6.2 มีการประสานงานและสื่อสารกันใน
เครือขายอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ  

 
        4.75  0.53 

 

6.3 ผูบริหาร ครู นักเรียน ใหความรวมมือใน
การรวมกิจกรรมของเครือขายและนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการ
ดําเนินชีวิต และสามารถนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใชบูรณาการกับการ
เรียนการสอน 

   

      4.67  0.48 

 

6.4  เครือขายมีการจัดกิจกรรมเพื่อประสาน
ความสัมพันธและเปนประโยชนตอสมาชิก
ในเครือขาย 
 
 
 

   

      4.67  0.48 
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ระดับความเหมาะสมของรูปแบบ
เครือขาย 

ในแตละดาน 

รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการ
สอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 5  4 3 2 1 

X   SD 

เห
ตุผ

ล 

6.5 เครือขายไดรับ การสงเสริม สนับสนุน
จาก องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงาน
ราชการ ผูปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษา ชุมชน หนวยงานอื่นๆของรัฐ
และเอกชน  

   

      4.50  0.66 

 

6.6 ความสามัคคี ความเอื้อเฟอเผื่อแผ ของ
สมาชิกในเครือขายและทุกฝายที่เกี่ยวของ
ดําเนินกิจกรรมของเครือขายดวยจิตอาสา  

 
        4.75  0.53 

 

6.7 มีงบประมาณเพียงพอในการดําเนิน
กิจกรรม  ของเครือขาย  

 
   

    4.29  0.81 
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เครื่องมือวิจัยสําหรับตรวจสอบความเหมาะสม 
และความเปนไปไดของรูปแบบเครือขายการจัด  

การเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา          

ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      
เรียน  ผูตอบแบบสอบถามที่เคารพทุกทาน  
 

  ดวย นายเทวิล ศรีสองเมือง เปนนิสิตระดับปริญญามหาบัณฑิต  คณะครุศาสตร  
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  อยูระหวางดําเนินการทําวิทยานิพนธ เรื่อง “การพัฒนารูปแบบ
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน” โดยมีรองศาสตราจารย ดร.วรรณี แกมเกตุ เปนอาจารยที่ปรึกษา จึงขอความกรุณา
จากทานในการตอบแบบสอบถามในครั้งนี้   
  แบบสอบถามนี้จัดทําขึ้นเพื่อตรวจสอบรูปแบบเครือขาย การจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในดานความเหมาะสมและความ
เปนไปไดในการปฏิบัติของรูปแบบเครือขาย  ทั้งนี้เพื่อเปนแนวทางในการพัฒนารูปแบบ
เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเ ศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
ฉบับสมบูรณ ในการนี้ผูวิจัยใครของความรวมมือจากทานผูบริหาร ครู – อาจารย บุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียน  ปราชญชุมชนหรือ   ภูมิปญญาทองถิ่น ในการตอบแบบสอบถามตาม
ความคิดเห็นที่แทจริงของทานในทุกขอคําถามและขอมูลที่เก็บรวบรวมไดผูวิจัยจะนําไปใช
ประโยชนทางวิชาการ คําตอบของทานจะเปนความลับและจะไมสงผลกระทบกับทานแตอยางใด   
           อนึ่งงานวิจัยครั้ งนี้จะสําเร็จลุลวงไดดวยความอนุเคราะหจากทานในการตอบ
แบบสอบถาม ผูวิจัยขอขอบพระคุณเปนอยางสูงสําหรับความรวมมือในการตอบแ บบสอบถาม
ในการวิจัยครั้งนี้ 
 

                                                                                ขอแสดงความนับถือ  
 
                                                                              นายเทวิล ศรีสองเมือง  
                                                      นิสิตบัณฑิตศึกษา   ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา  
                                                                  คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
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คําชี้แจง  แบบสอบถามซึ่งแบงออกเปน 2 ตอน ดังนี้ 
  ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จํานวน 5 ขอ 
  ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับรูปแบบเครือขายฯจํานวน  45 ขอ 
 
ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย   ลงใน   ที่ตรงตามขอมูลของทาน 
 

1.  เพศ                    1.   ชาย       2.    หญิง 
 

2.  สถานภาพ    1.  ผูบริหาร      2.    ครูผูสอน    
      3.  บุคลากรทางการศึกษา  4.   นักเรียน 
      5.   ปราชญชุมชน ภูมิปญญาทองถิ่น วิทยากรชุมชน  

6.   อื่นๆ(ระบุ)...........................................  
3.  ภูมิลําเนาปจจุบันตั้งอยู  

1.  ภาคกลาง   2.   ภาคใต    3.  ภาคเหนือ   
4.  ภาคตะวันออก  5.   ภาคตะวันตก   
6.  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 

4.  สถานศึกษาเปดสอนในระดับ   
1.  ประถมศึกษา (ชวงชั้นที1่และชวงชั้นที่ 2)    
2.   ประถมศึกษาขยายโอกาสทางการศึกษา(ชวงชั้นที่1 – 3) 

      3.  มัธยมศึกษา (ชวงชั้นที่ 3)   
4.   มัธยมศึกษา (ชวงชั้นที ่4) 
5.   มัธยมศึกษา (ชวงชั้นที3่-4) 

5.  ขนาดสถานศึกษา (ตามเกณฑสพฐ) 
1.  ขนาดที่ 1  จํานวนนักเรียน 1-120 คน 
2.   ขนาดที่ 2 จํานวนนักเรียน 121-200 คน 
3.   ขนาดที่ 3  จํานวนนักเรียน 201-300 คน 
4.   ขนาดที่ 4  จํานวนนักเรียน 301-500 คน 
5.   ขนาดที่ 5  จํานวนนักเรียน 501-1500 คน 
6.   ขนาดที่ 6  จํานวนนักเรียน 1501-2500 คน 
7.   ขนาดที่ 7  จํานวนนักเรียน 2501 คนขึ้นไป     
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คําชี้แจง   ขอความกรุณาทานพิจารณารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน นี้ และตอบแบบสอบถามในตอนที่  2 

 
รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  เปนแบบจําลอง (model) ของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่แสดงใหเห็นถึงโครงสรางของเครือขาย 
บทบาทหนาที่  ความเชื่อมโยง และการดําเนินงานของเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่มีการรวมกลุมกันเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู 
ทั้งความรู ทรัพยากร บุคลากร โดยมีวัตถุประสงค และเปาหมายรวมกัน  ซึ่งการศึกษาครั้งนี้ มี
จุดมุงหมายเพื่อนํารูปแบบเครือขายฯที่ไดไปเปนแบบอยางใหกับกลุมสถานศึกษาอื่นๆ สามารถ
นําไปปรับใชในกลุมเครือขาย เพื่อใหการประสานความรวมมือกันใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู
ระหวางสมาชิกในเครือขาย การพัฒนาประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน  และการพัฒนา
ผูเรียนใหสามารถนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปเปนแนวทา งในการดําเนินชีวิตได 

เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน ประกอบดวยองคประกอบตางๆ 6 องคประกอบ ไดแก  โครงสรางของเครือขาย 
วัตถุประสงคของเครือขาย บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย กิจกรรมของเครือขาย ผลลัพธที่จะ
เกิดจากเครือขาย และปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย ซึ่งมีลักษณะดังแผนภาพที่  1 และ
รายละเอียด ดังนี้  
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รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชุมชน 

วัด แหลง
เรียนรู 

ร.ร. 
ลูกขาย ภาพขยายการเชื่อมโยงในลูก

ขาย 

ลูกขาย 

ลูกขาย 

กระทรวงศึกษาธิการ 

แมขาย 

ลูกขาย 

ลูกขาย 
ลูกขาย 

ลูกขาย 

ลูกขาย 

ลูกขาย 

ลูกขาย 

ลูกขาย 

องคกร
อื่นๆ 

สพท. 

สพฐ 
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นิยามศัพทเฉพาะในการศึกษาวิจัย 
 
 

หมายถึง สถานศึกษาที่เปนแกนนําของเครือขายมีหนาที่ในการประสานงาน
ระหวางสมาชิกเครือขาย 
หมายถึง  หนวยงานที่ใหการสนับสนุน ไดแก องคกรปกครองสวนทองถิ่น   
หนวยงานราชการ ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา หนวยงานอื่นๆของรัฐ
และเอกชน  
 
หมายถึง  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่มีหนาที่รับผิดชอบสถานศึกษาใน  
เครือขาย 
 
หมายถึง สถานศึกษาที่เปนสมาชิกของเครือขาย มีบทบาทในการรวมกิจกรรมกับ
สถานศึกษาในเครือขาย 
 
หมายถึง ศาสนสถานที่เหมาะสมเปนแหลงเรียนรูใหกับผูเรียน และอยูในชุมชน
หรือชุมชนที่ใกลเคียง 
 
หมายถึง ประชาชน กลุมคนในที่อยูใกลเคียงกับโรงเรียนลูกขายที่สามารถ
ติดตอสื่อสารประสานงานกันโรงเรียนลูกขายได  
 
หมายถึง สถานที่ หรือกลุมคน บุคคลที่สามารถใชเปนแหลงศึกษาหาความรูใหกับ
นักเรียนในโรงเรียนและประชาชนในชุมชนได  
 

    หมายถึง ความสัมพันธระหวางสมาชิกในเครือขายที่ตองเกิดขึ้น  
 
    หมายถึง ความสัมพันธที่อาจจะเกิดขึ้นระหวางสมาชิกในเครือขาย  
 
 
 
 

แมขาย 

องคกร
อื่นๆ 

สพท. 

ลูกขาย 

วัด 

ชุมชน 

แหลง
เรียนรู 
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1. ดานโครงสรางของเครือขาย 
โครงสรางของเครือขาย หมายถึง รูปแบบของการดําเนินงาน ประสานงาน และความ

รวมมือของหนวยงาน สถานศึกษา ซึ่งเปนสมาชิกของกลุมเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน    

2. ดานวัตถุประสงคของเครือขาย 
วัตถุประสงคของเครือขาย หมายถึง เปาหมายที่ตองการใหเกิดขึ้นรวมกันของสมาชิกใน

เครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิ จพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
3. ดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย 
บทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย  หมายถึง งานหรือภารกิจที่สมาชิกในเครือขายการ

จัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมกันทําเพื่อให
การดําเนินงานของเครือขายเปนไปตามเปาหมายที่กําหนดไวและเกิดประโยชนสูงสุดแกสมาชิกใน
เครือขาย  

4. ดานกิจกรรมของเครือขาย 
กิจกรรมของเครือขาย หมายถึง แนวทางในการดําเนินงานของเครือขายสงเสริมการ

จัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่จะสงผลใหเกิด
การดําเนินงานของกลุมเครือขายมีความยั่งยืนและตอเนื่อง ประกอบดวย การประชุมกลุมเครือขาย 
การอบรมสัมมนา การนําเสนอผลงานของเครือขาย การติดตอประสานงานระหวางสมาชิกใน
เครือขาย  

5. ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย 
ผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย หมายถึง ผลการดําเนินงานของเครือขายการจัดการเรียน

การสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่สงผลตอผูเรียน บุคลากร
ทางการศึกษาและองคกรตางๆที่เกี่ยวของ    

6. ดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย 
ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย หมายถึง สิ่งที่สงผลใหการดําเนินงานของ

เครือขายดําเนินไปดวยดี สามารถดําเนินงานบรรลุวัตถุประสงคของเครือขาย   
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คําชี้แจง  คําถามในตอนที่ 2 นี้เปนขอคําถามที่มีการใหคะแนนแบบมาตรประมาณคา           
     (Rating Scale) ที่มีระดับการใหคะแนนของผูตอบแบบสอบถามเปน  5 ระดับ   
         เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมและความ เปนไปไดในการปฏิบัติ  ดังนี้ 
 ในชองของความเหมาะสม ระดับคะแนนมีความหมาย ดังนี้  
5  หมายถึง   มีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียดที่ระบุ
นั้น เหมาะสมมากที่สุด 

4  หมายถึง   มีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียดที่ระบุ
นั้น เหมาะสมมาก   

3  หมายถึง   มีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียดที่ระบุ
นั้น เหมาะสมปานกลาง   

2  หมายถึง   มีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียดที่ระบุ
นั้น เหมาะสมนอย 

1  หมายถึง   มีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียดที่ระบุ
นั้น เหมาะสมนอยที่สุด  หรือไมเหมาะสม  

 
 ในชองของความเปนไปได ระดับคะแนนมีความหมายดังนี้  
5  หมายถึง   มีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียดที่ระบุ
นั้น มีความเปนไปไดมากที่สุดในการปฏิบัติ 

4  หมายถึง   มีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียดที่ระบุ
นั้น มีความเปนไปไดมากในการปฏิบัติ 

3  หมายถึง   มีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียดที่ระบุ
นั้น     มีความเปนไปไดปานกลางในการปฏิบัติ    
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2  หมายถึง   มีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียดที่ระบุ
นั้น     มีความเปนไปไดนอยในการปฏิบัติ   

1  หมายถึง   ทานมีความคิดเห็นวารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามรายละเอียดที่ระบุนั้น      มีความ
เปนไปไดนอยที่สุดในการปฏิบัติ  หรือเปนไปไมไดในการปฏิบัติ  
ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับรูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ความเหมาะสม ความเปนไปได 
ขอคําถาม 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
1. ดานโครงสรางของเครือขาย 
1.1 เครือขายมีสถานศึกษาที่เปน       
แมขายทําหนาที่เปนศูนยกลางเพื่อ
ประสานงานกับสมาชิกในเครือขาย 

                   

1.2 เครือขายมีสถานศึกษาที่เปนลูก
ขาย ซึ่งเปนสมาชิกของเครือขายและ
ดําเนินกิจกรรมรวมกับเครือขาย  

                   

1.3  มีคณะกรรมการของเครือขายที่มา
จากสถานศึกษาในเครือขาย เพื่อรวม
วางแผนการดําเนินงานของเครือขาย  

                   

1.4 มีการวางเปาหมายและ
วัตถุประสงครวมกันของเครือขาย  

                   

1.5 มีการประสานความรวมมือระหวาง
องคกรที่เกี่ยวของกับเครือขาย  

                   

1.6 มีการประสานความรวมมือระหวาง
สถานศึกษาที่เปน  แมขาย และลูกขาย 

                   

1.7 มีการประสานความรวมมือระหวาง
ลูกขายกับ  ลูกขาย 

                   

1.8 มีการดําเนินกิจกรรมรวมกัน
ระหวางสมาชิกในเครือขาย 
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ความเหมาะสม ความเปนไปได 
ขอคําถาม 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
1.9 การเชื่อมโยงโครงสรางของ
เครือขายอาจเกิดจากความสนใจของ
โรงเรียนที่สนใจในเรื่องเดียวกัน ตาม
พื้นที่ๆใกลเคียง  หรือโครงสรางการ
ทํางานของกลุมสถานศึกษาเดิม 

                   

1.10 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
สนับสนุน สงเสริม และติดตามการ
ดําเนินงานของเครือขาย  

                   

1.11 มีหนวยงานที่ใหการสนับสนุน
ดานงบประมาณ วิทยากรและดานอื่นๆ 
สําหรับดําเนินการในเครือขาย  เชน 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงาน
ราชการ สมาคมผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา วัด ชุมชน 
ตลอดจนหนวยงานอื่นๆของรัฐและ
เอกชน 

                   

2. ดานวัตถุประสงคของเครือขาย 
2.1 เพื่อขยายผลการนําหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชใน
การดําเนินชีวิตของผูบริหาร ครู 
นักเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษา 
และผูปกครองนักเรียน 

                   

2.2 เพื่อรวมมือกันพัฒนาผูบริหาร ครู 
นักเรียน  ในเครือขายใหมีความรู ความ
เขาใจในการนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชใน
จัดการเรียนการสอน  
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ความเหมาะสม ความเปนไปได 
ขอคําถาม 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
2.3 เพื่อสงเสริมครูในโรงเรียนเครือขายใหนํา
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณา
การในการจัดการเรียนการสอน 

                   

2.4 เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู
รวมกันระหวางผูบริหาร ครู นักเรียน ใน
โรงเรียนเครือขาย  

                   

2.5 เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยน
ทรัพยากร แหลงเรียนรู ซึ่งกันและกัน 

                   

2.6 เพื่อใหเกิดความยั่งยืนในการ
ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสูสถานศึกษา 

                   

3. ดานบทบาทหนาที่ของสมาชิก
เครือขาย 
3.1 แมขายมีบทบาทหนาที่ในการ
พัฒนาองคความรู ทักษะ และเพิ่มพูน
ประสบการณใหแกบุคลากรใน
สถานศึกษา  และสถานศึกษาลูกขาย  

                   

3.2 แมขายมีบทบาทหนาที่ในการเปน
แบบอยาง ใหคําปรึกษาในการ
ดําเนินงานและประสานงานกับ
หนวยงานที่เกี่ยวของในการขับเคลื่อน
การดําเนินงานของเครือขายอยางมี
ประสิทธิภาพ 

                   

3.3 แมขายมีบทบาทหนาที่ให
คําปรึกษาและเปนพี่เลี้ยงใหกับลูกขาย 

                   

3.4 แมขายมีบทบาทหนาที่
ประสานงานกับลูกขายเพื่อแจงขอมูล
ขาวสารใหกับลูกขาย 
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ความเหมาะสม ความเปนไปได 
ขอคําถาม 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
3.5 แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนา
ระบบขอมูลสารสนเทศของเครือขายเพื่อ
ประชาสัมพันธ และเปนแหลงเรียนรูใหกับ
หนวยงานอื่นๆที่สนใจ 

                   

3.6 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามี
บทบาทหนาที่ในการสงเสริม สนับสนุน 
ติดตามการทํางานของเครือขาย  

                   

3.7 องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
หนวยงานราชการ ผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา หนวยงาน
อื่นๆของรัฐและเอกชน มีบทบาทหนาที่
ในการสงเสริมการทํางานของเครือขาย 
ตลอดจนสนับสนุนปจจัยในการดําเนิน
กิจกรรมของเครือขาย 

                   

3.8 ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการให
ความรวมมือกับแมขายในการรวมกัน
กําหนดแผนการดําเนินงาน กิจกรรม 
โครงการของเครือขาย  

                   

3.9 ลูกขายมีหนาที่ในการใหความรู
ความเขาใจแกครู นักเรียน 
คณะกรรมการสถานศึกษา และ
ผูปกครอง ใหสามารถนําหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชใน
การดําเนินชีวิตประจําวัน  
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ความเหมาะสม ความเปนไปได 
ขอคําถาม 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
3.10 ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม 
สนับสนุนครูใหนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาบูรณาการในการจัดการเรียนการ
สอนของครูในโรงเรียน 

                   

3.11 ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการ
แสวงหาความรูและเรียนรูการทํางาน
จากแมขาย และหนวยงานที่เกี่ยวของ 
ตลอดจนพัฒนาตนเองใหมีความพรอม
เพื่อการเปนแมขายตอไป 

                   

4. ดานกิจกรรมของเครือขาย 
4.1 มีการจัดประชุมอบรมใหความรู 
และจัดสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรูใหครู
และบุคลากรในเครือขายไดพบปะกัน
อยางตอเนื่อง  

                   

4.2 มีการจัดนิทรรศการนําเสนอผลการ
ดําเนินงานของสถานศึกษาในเครือขาย
เพื่อเปนการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน
ในเครือขาย 

                   

4.3 มีการจัดกิจกรรมใหกับนักเรียนใน
เครือขายไดพบปะกันเพื่อรวมสราง
ความสัมพันธและเรียนรูรวมกันอยาง
นอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

                   

4.4 มีการจัดประชุมคณะกรรมการของ
เครือขายอยางนอยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

                   

4.5 มีการนําเสนอผลการดําเนินงาน
ของเครือขายในรูปขอมูลสารสนเทศ 
การจัดนิทรรศการในโอกาสตางๆ หรือ
การเผยแพรทางอินเตอรเน็ต  
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ความเหมาะสม ความเปนไปได 
ขอคําถาม 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
4.6 มีการนิเทศและประเมินผลการ
ทํางานของเครือขายจากผูที่มีสวน
เกี่ยวของและใหการสนับสนุนการ
ทํางานของเครือขาย 

                   

5. ดานผลลัพธที่จะเกิดจาก
เครือขาย 
5.1 การขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอพียงสูสถานศึกษา 
หนวยงานตางๆ และประชาชนในชุมชน
ดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพและ
ตอเนื่อง 

                   

5.2 ครู บุคลากร นักเรียนในเครือขาย
สามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนิน
ชีวิตตนเองอยางเหมาะสมและสามารถ    
ขยายผลการนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการ
ดําเนินชีวิตได  

                   

5.3 ครูในสถานศึกษาเครือขายมีความรู 
มีความสามารถนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชบูรณา
การการจัดการเรียนการสอนได  

                   

5.4 ประชาชนในเครือขายสามารถนํา
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตใชในการดําเนินชีวิตไดอยาง
เหมาะสม 
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ความเหมาะสม ความเปนไปได 
ขอคําถาม 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
6. ดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จ
ของเครือขาย 
6.1 ผูบริหารสถานศึกษาในเครือขายมี
ความรูความเขาใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและใหการสงเสริม 
สนับสนุน การทํางานของเครือขาย
อยางสม่ําเสมอ 

                   

6.2 มีการประสานงานและสื่อสารกันใน
เครือขายอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ 

                   

6.3 ผูบริหาร ครู นักเรียน ใหความ
รวมมือในการรวมกิจกรรมของ
เครือขายและนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนิน
ชีวิต และสามารถนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใชบูรณาการกับ
การเรียนการสอน 

                   

6.4 เครือขายมีการจัดกิจกรรมเพื่อ
ประสานความสัมพันธและเปน
ประโยชนตอสมาชิกในเครือขาย  

                   

6.5 เครือขายไดรับ การสงเสริม 
สนับสนุนจาก องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น หนวยงานราชการ ผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน 
หนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน 

                   

6.6 ความสามัคคี ความเอื้อเฟอเผื่อแผ 
ของสมาชิกในเครือขายและทุกฝายที่
เกี่ยวของดําเนินกิจกรรมของเครือขาย
ดวยจิตอาสา 
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ความเหมาะสม ความเปนไปได 
ขอคําถาม 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
6.7 มีงบประมาณเพียงพอในการ
ดําเนินกิจกรรม 
ของเครือขาย 

                   

 
   

    ขอขอบพระคุณทุกทานที่กรุณาใหขอมูลในการศึกษาครั้งนี้ 
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ภาคผนวก ค 
หนังสือขอความรวมมือในการวิจัย  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



                                                                                                                                                                  
                                                                                                                                                                  

 

 

259 

 
 
ที ่ ศธ 0512.6(2755)/         ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา    
                                                                      คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
                                                                      ถนนพญาไท กรุงเทพฯ 10330 
 

                     7 ธันวาคม 2550 
 

เรื่อง   ขออนุญาตเขาไปทําการศึกษาวิจัย 
เรียน   ………………………………….. 
 
  ดวยนายเทวิล ศรีสองเมือง นิสิตขั้นปริญญามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยการศึกษา ภาควิชา
วิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร  กําลังดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อประกอบการทํา
วิทยานิพนธในหัวขอ “การพัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ”  โดยมี รองศาสตราจารย ดร . วรรณี แกมเกตุ เปน
อาจารยที่ปรึกษา ในการนี้ภาควิชาฯ พิจารณาเห็นวาสถานศึกษาของทานเปนโรงเรียนเครือขาย
เศรษฐกิจพอเพียง ที่สมควรนํามาศึกษาเปนหนึ่งในกรณีศึกษาครั้งนี้  
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุญาตใหนิสิตเขาไปเก็บรวบรวมขอมูล ภาควิชาฯ หวังเปน
อยางยิ่งวาจะไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี และขอขอบพระคุณเปนอยางสูงมา ณ โอกาสนี ้
 
 
                     ขอแสดงความนับถือ 
 
 
                (รองศาสตราจารย ดร . ศิริเดช  สุชีวะ) 
                          หัวหนาภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา  

        คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 
ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา 
โทรศัพทและโทรสาร  0-2218-2578 
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ที ่ ศธ 0512.6(2755)         ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา    
                                                                      คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
                                                                       ถนนพญาไท กรุงเทพฯ 10330 
 

                     12 กุมภาพันธ 2551 
 

เรื่อง   ขอเชิญเปนผูรงคุณวุฒิในการตรวจสอบรูปแบบเครือขาย  
เรียน   ดร.สุวิมล โพธิ์กลิ่น 
สิ่งที่สงมาดวย  แบบสอบถาม จํานวน 1 ฉบับ  

  ดวยนายเทวิล ศรีสองเมือง นิสิตขั้นปริญญามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยการศึกษา ภาควิชาวิจัย
และจิตวิทยาการศึกษา  คณะครุศาสตร  อยูระหวางการดําเนินงานวิจัยวิทยานิพนธ เรื่อง   “การพัฒนา
รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ” 
โดยมี รองศาสตราจารย ดร. วรรณี แกมเกตุ เปนอาจารยที่ปรึกษา ในการนี้นิสิตไดจัดทําเครื่องมือวิจัยเปน
แบบสอบถามความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิเกี่ยวกับรูปแบบเครือขายการจัดการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยใชเทคนิคเดลฟาย ซึ่งเก็บรวบรวมขอมูล 
จํานวนทั้งสิ้น 3 รอบ (ขึ้นอยูกับฉันทามติ) ในการนี้ภาควิชาฯพิจารณาแลววาทานเปนผูมีความรูและความ
เชี่ยวชาญในเรื่องดังกลาว จึงใครขอกราบเรียนเชิญทานเปนผูทรงคุณวุฒิในการวิจัยครั้งนี้ และใครขอ
ความกรุณาจากสละเวลาตอบแบบสอบถามในรอบที่ 1 สงกลับมาภายใน 1 สัปดาห เพื่อประมวลความ
คิดเห็นของทานสรางแบบสอบถามรอบตอไป ความคิดเห็นของทานในครั้งนี้จะมีคุณคาอยางยิ่งตอการ
พัฒนารูปแบบเครือขายฯและการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาตอไป 
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดใหความอนุเคราะห ภาควิชาฯ หวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความอนุเคราะห
จากทานดวยดี และขอขอบพระคุณเปนอยางสูงมา ณ โอกาสนี ้ 
                     ขอแสดงความนับถือ 
 
 
                (รองศาสตราจารย ดร . ศิริเดช  สุชีวะ) 
                          หัวหนาภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา  

        คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา 
โทรศัพทและโทรสาร  0-2218-2578 
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ที ่ ศธ 0512.6(2755)/139      ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา    
                                                                      คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
                                                                       ถนนพญาไท กรุงเทพฯ 10330 
 

                     3  กรกฎาคม 2551 
 

เรื่อง   ขอความรวมมือในการทดลองใชเครื่องมือ  
 เรียน   ผูอํานวยการโรงเรียน 
สิ่งที่สงมาดวย  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  
 

  ดวยนายเทวิล ศรีสองเมือง นิสิตขั้นปริญญามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยการศึกษา ภาควิชา
วิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร อยูระหวางการดําเนินงานวิจัยวิทยานิพนธ เรื่อง  “การ
พัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน” โดยมี รองศาสตราจารย ดร. วรรณี แกมเกตุ เปนอาจารยที่ปรึกษา ในการนี้นิสิตมีความ
จําเปนตองทดลองใชเครื่องมือวิจัยเพื่อเก็บขอมูลดวยแบบสอบถามกับ ผูบริหาร ครู นักเรียน และ
วิทยากรชุมชนหรือภูมิปญญาทองถิ่น ทั้งนี้นิสิตผูวิจัยจะไดประสานงานในรายละเอียดตอไป  
 
  จึงเรียนมาเพื่อขอความอนุเคราะหจากทานโปรดอนุญาตให นายเทวิล ศรีสองเมือง ไดทํา
การเก็บขอมูลวิจัยดังกลาว เพื่อประโยชนทางวิชาการตอไป และขอขอบพระคุณมาในโอกาสนี้  
 
 
                     ขอแสดงความนับถือ 
 
 
                (รองศาสตราจารย ดร . ศิริเดช  สุชีวะ) 
                          หัวหนาภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา 

        คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 
ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา 
โทรศัพทและโทรสาร  0-2218-2578 
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ที ่ ศธ 0512.6(2755)/357      ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา 
                                                                       คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
                                                                    ถนนพญาไท กรุงเทพฯ 10330 
 

                  3 กรกฎาคม 2551 
 

เรื่อง   ขอความรวมมือในการเก็บขอมูลวิจัย 
เรียน   ผูอํานวยการโรงเรียน 
สิ่งที่สงมาดวย  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  
 

  ดวยนายเทวิล ศรีสองเมือง นิสิตขั้นปริญญามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยการศึกษา ภาควิชา
วิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร อยูระหวางการดําเนินงานวิจัยวิทยานิพนธ เรื่อง  “การ
พัฒนารูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตามปรัชญาของเ ศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน” โดยมี รองศาสตราจารย ดร. วรรณี แกมเกตุ เปนอาจารยที่ปรึกษา ในการนี้นิสิตมีความ
จําเปนตองทดลองใชเครื่องมือวิจัยเพื่อเก็บขอมูลดวยแบบสอบถามกับ ผูบริหาร ครู นักเรียน และ
วิทยากรชุมชนหรือภูมิปญญาทองถิ่น ทั้งนี้นิสิตผูวิจัยจะไดประสานงานในรายละเอียดตอไป  
 
  จึงเรียนมาเพื่อขอความอนุเคราะหจากทานโปรดอนุญาตให นายเทวิล ศรีสองเมือง ไดทํา
การเก็บขอมูลวิจัยดังกลาว เพื่อประโยชนทางวิชาการตอไป และขอขอบพระคุณมาในโอกาสนี้  
 
 
                     ขอแสดงความนับถือ 
 
 
                (รองศาสตราจารย ดร. ศิริเดช  สุชีวะ) 
                          หัวหนาภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา  

        คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 
ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา 
โทรศัพทและโทรสาร  0-2218-2578 
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ภาคผนวก ง 
ผลการวิเคราะหขอมูลเพื่อตรวจสอบฉันทามติของผูเชี่ยวชาญรอบที่ 2 
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  ผลการวิเคราะหขอมูลเพื่อตรวจสอบฉันทามติของผูเชี่ยวชาญรอบที่ 2 

รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
Mdn  Q3-Q1  |mdn-

Mo|  X   SD ฉันทา
มต ิ

1. ดานโครงสรางของเครือขาย 
1.1มีสถานศึกษาที่เปนแมขายทําหนาที่เปนศูนยกลาง
เพื่อประสานงานกับสมาชิกในเครือขาย 

5  0  0  4.83  0.38  ได 

1.2 มีสถานศึกษาที่เปนลูกขาย ซึ่งเปนสมาชิกของ
เครือขายและดําเนินกิจกรรมรวมกับเครือขาย  5  0  0  4.79  0.50  ได 

1.3  มีคณะกรรมการของเครือขายที่มาจากสถานศึกษา
ในเครือขาย เพื่อรวมวางแผนการดําเนินงานของ
เครือขาย 

5  0  0  4.75  0.53  ได 

1.4 มีการวางเปาหมายและวัตถุประสงครวมกันของ
เครือขาย 

5  0  0  4.83  0.38  ได 

1.5 มีการประสานความรวมมือระหวางองคกรที่
เกี่ยวของกับเครือขาย 

5  1  0  4.67  0.48  ได 

1.6 มีการประสานความรวมมือระหวางสถานศึกษาที่
เปนแมขาย และลูกขาย  5  0  0  4.88  0.33  ได 

1.7 มีการประสานความรวมมือระหวางลูกขายกับ 
ลูกขาย 

5  1  0  4.50  0.78  ได 

1.8 มีการดําเนินกิจกรรมรวมกันระหวางสมาชิกใน
เครือขาย 

5  1  0  4.67  0.48  ได 

1.9 การเชื่อมโยงโครงสรางของเครือขายอาจเกิดจาก
ความสนใจของโรงเรียนที่สนใจในเรื่องเดียวกัน ตาม
พื้นที่ที่ใกลเคียง  หรือโครงสรางการทํางานของกลุม
สถานศึกษาเดิม 

5  1  0  4.38  0.88  ได 

1.10 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา สนับสนุน สงเสริม 
และติดตามการดําเนินงานของเครือขาย 

5  1  0  4.54  0.78  ได 

1.11 มีหนวยงานที่ใหการสนับสนุนดานงบประมาณ 
วิทยากรและดานอื่นๆ สําหรับดําเนินการในเครือขาย  
เชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ 
สมาคมผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา วัด ชุมชน 
ตลอดจนหนวยงานอื่นๆของรัฐและเอกชน 

5  1  0  4.71  0.46  ได 

2. ดานวัตถุประสงคของเครือขาย 
2.1 เพื่อขยายผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตของผูบริหาร 
ครู นักเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษา และผูปกครอง
นักเรียน 

5  0  0  4.79  0.42  ได 
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รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
Mdn  Q3-Q1  |mdn-

Mo|  X   SD ฉันทา
มต ิ

2.2 เพื่อรวมมือกันพัฒนาผูบริหาร ครู นักเรียน  ในเครือขาย
ใหมีความรู ความเขาใจในการนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในจัดการเรียนการสอน  

5  0.75  0  4.75  0.44  ได 

2.3 เพื่อสงเสริมครูในโรงเรียนเครือขายใหนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนการสอน 

5  0  0  4.88  0.34  ได 

2.4 เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันระหวาง
ผูบริหาร ครู นักเรียน ในโรงเรียนเครือขาย   5  0  0  4.92  0.28  ได 

2.5 เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนทรัพยากร แหลงเรียนรู ซึ่ง
กันและกัน  5  1  0  4.71  0.46  ได 

2.6 เพื่อใหเกิดความยั่งยืนในการขับเคลื่อนหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา  5  0  0  4.79  0.51  ได 

3. ดานบทบาทหนาที่ของสมาชิกเครือขาย 
3.1 แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาองคความรู 
ทักษะ และเพิ่มพูนประสบการณใหแกบุคลากรใน
สถานศึกษา  และสถานศึกษาลูกขาย  

5  1  0  4.67  0.48  ได 

3.2 แมขายมีบทบาทหนาที่ในการเปนแบบอยาง ให
คําปรึกษาในการดําเนินงานและประสานงานกับ
หนวยงานที่เกี่ยวของในการขับเคลื่อนการดําเนินงาน
ของเครือขายอยางมีประสิทธิภาพ 

5  0  0  4.79  0.42  ได 

3.3 แมขายมีบทบาทหนาที่ใหคําปรึกษาและเปนพี่เลี้ยง
ใหกับลูกขาย  5  0.75  0  4.75  0.44  ได 

3.4 แมขายมีบทบาทหนาที่ประสานงานกับลูกขายเพื่อ
แจงขอมูลขาวสารใหกับลูกขาย  5  0  0  4.79  0.51  ได 

3.5 แมขายมีบทบาทหนาที่ในการพัฒนาระบบขอมูล
สารสนเทศของเครือขายเพื่อประชาสัมพันธ และเปน
แหลงเรียนรูใหกับหนวยงานอื่นๆที่สนใจ 

5  1  0  4.67  0.57  ได 

3.6 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาทหนาที่ในการ
สงเสริม สนับสนุน ติดตามการทํางานของเครือขาย  5  1  0  4.50  0.78  ได 

3.7 องคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ 
ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา หนวยงานอื่นๆ
ของรัฐและเอกชน มีบทบาทหนาที่ในการสงเสริมการ
ทํางานของเครือขาย ตลอดจนสนบัสนุนปจจัยในการ
ดําเนินกิจกรรมของเครือขาย 

5  1  0  4.58  0.58  ได 

3.8 ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการใหความรวมมือกับแม
ขายในการรวมกันกําหนดแผนการดําเนินงาน กิจกรรม 
โครงการของเครือขาย 

5  0  0  4.75  0.53  ได 
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รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
Mdn  Q3-Q1  |mdn-

Mo|  X   SD ฉันทา
มต ิ

3.9 ลูกขายมีหนาที่ในการใหความรูความเขาใจแกครู 
นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผูปกครอง ให
สามารถนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน 

5  1  0  4.67  0.57  ได 

3.10 ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการสงเสริม สนับสนุนครู
ใหนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการ
ในการจัดการเรียนการสอนของครูในโรงเรียน 

5  0  0  4.83  0.38  ได 

3.11 ลูกขายมีบทบาทหนาที่ในการแสวงหาความรูและเรียนรู
การทํางานจากแมขาย และหนวยงานที่เกี่ยวของ ตลอดจน
พัฒนาตนเองใหมีความพรอมเพื่อการเปนแมขายตอไป 

5  0  0  4.79  0.42  ได 

4. ดานกิจกรรมของเครือขาย 
4.1 มีการจัดประชุมอบรมใหความรู และจัดสัมมนา
แลกเปลี่ยนเรียนรูใหครูและบุคลากรในเครือขายได
พบปะกันอยางตอเนื่อง 

5  0  0  4.83  0.38  ได 

4.2 มีการจัดนิทรรศการนําเสนอผลการดําเนินงานของ
สถานศึกษาในเครือขายเพื่อเปนการแลกเปลี่ยนเรียนรู
รวมกันในเครือขาย 

5  0  0  4.83  0.38  ได 

4.3 มีการจัดกิจกรรมใหกับนักเรียนในเครือขายไดพบปะ
กันเพื่อรวมสรางความสัมพันธและเรียนรูรวมกันอยาง
นอย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

5  1  0  4.67  0.48  ได 

4.4 มีการจัดประชุมคณะกรรมการของเครือขายอยาง
นอยภาคเรียนละ 2 ครั้ง  4.5  1  0.5  4.46  0.59  ได 

4.5 มีการนําเสนอผลการดําเนินงานของเครือขายในรูป
ขอมูลสารสนเทศ การจัดนิทรรศการในโอกาสตางๆ หรือ
การเผยแพรทางอินเตอรเน็ต 

5  1  0  4.58  0.58  ได 

4.6 มีการนิเทศและประเมินผลการทํางานของเครือขาย
จากผูที่มีสวนเกี่ยวของและใหการสนับสนุนการทํางาน
ของเครือขาย 

4.5  1  0.5  4.50  0.51  ได 

5. ดานผลลัพธที่จะเกิดจากเครือขาย 
5.1 การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียงสู
สถานศึกษา หนวยงานตางๆ และประชาชนในชุมชน
ดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพและตอเนื่อง 

5  1  0  4.58  0.58  ได 

5.2 ครู บุคลากร นักเรียนในเครือขายสามารถนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการ
ดําเนินชีวิตตนเองอยางเหมาะสมและสามารถ    ขยาย
ผลการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตใชในการดําเนินชีวิตได  

5  0.75  0  4.67  0.70  ได 
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รูปแบบเครือขายการจัดการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
Mdn  Q3-Q1  |mdn-

Mo|  X   SD ฉันทา
มต ิ

5.3 ครูในสถานศึกษาเครือขายมีความรู มีความสามารถ
นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใช
บูรณาการการจัดการเรียนการสอนได 

5  0  0  4.83  0.38  ได 

5.4 ประชาชนในเครือขายสามารถนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตได
อยางเหมาะสม 

5  1  0  4.50  0.66  ได 

6. ดานปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเครือขาย 
6.1 ผูบริหารสถานศึกษาในเครือขายมีความรูความ
เขาใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและใหการ
สงเสริม สนับสนุน การทํางานของเครือขายอยาง
สม่ําเสมอ 

5  0  0  4.79  0.42  ได 

6.2 มีการประสานงานและสื่อสารกันในเครือขายอยาง
ตอเนื่องและสม่ําเสมอ  5  0  0  4.75  0.53  ได 

6.3 ผูบริหาร ครู นักเรียน ใหความรวมมือในการรวม
กิจกรรมของเครือขายและนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิต และสามารถนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชบูรณาการกับการ
เรียนการสอน 

5  1  0  4.67  0.48  ได 

6.4 เครือขายมีการจัดกิจกรรมเพื่อประสาน
ความสัมพันธและเปนประโยชนตอสมาชิกในเครือขาย  5  1  0  4.67  0.48  ได 

6.5 เครือขายไดรับ การสงเสริม สนับสนุนจาก องคกร
ปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ ผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน หนวยงานอื่นๆของรัฐ
และเอกชน  

5  1  0  4.50  0.66  ได 

6.6 ความสามัคคี ความเอื้อเฟอเผื่อแผ ของสมาชิกใน
เครือขายและทุกฝายที่เกี่ยวของดําเนินกิจกรรมของ
เครือขายดวยจิตอาสา 

5  0  0  4.75  0.53  ได 

6.7 มีงบประมาณเพียงพอในการดําเนินกิจกรรม  ของ
เครือขาย  4  1  1  4.29  0.81  ได 
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ภาคผนวก จ 
สถานศึกษาตนแบบเศรษฐกิจพอเพียง ของกระทรวงศึกษาธิการ   

จํานวน 135 แหง  
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สถานศึกษาตนแบบที่จัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ของกระทรวงศึกษาธิการ จํานวน 153 แหง 

กระทรวงศึกษาธิการ  ไดกําหนดเปาหมายในการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
สูสถานศึกษา  ในระยะ  5  ป  (พ,ศ.2550-2554)  ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  
ฉบับที่ 10 แบงออกเปน 3 ระยะ  โดยในระยะที่ 1 ป 2550 กําหนดใหสถานศึกษาที่สามารถเปน
แบบอยางในการจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  ไมต่ํากวา 80 แหง  ซึ่งในป 2550 มีสถานศึกษาสมัครขอเขารับการประเมินเพื่อเปน
สถานศึกษาแบบอยาง  และผานการคัดเลือก  จํานวน 135  แหง  ประกอบดวย  สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจํานวน  112  แหง  สังกัดสํานักงานบริหารงานการศึกษานอก
โรงเรียน  จํานวน 1 แหง  สังกัดสํานักงานบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
จํ านวน    14 แห ง  สั งกัดสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา    จํ านวน  3 แห ง    สั งกัด
กรุงเทพมหานคร  จํานวน  4  แหง  และสังกัดองคกรปกครองทองถิ่น  จํานวน 1 แหง  ดังรายชื่อ
ตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ   
 
ที ่ สถานศึกษา  สังกัด  จังหวัด 

  เขตตรวจราชการที่ 1     
1  โรงเรียนพานพิทยาคม  สพฐ.  เชียงราย 
2  โรงเรียนปริ้นสรอยแยลสวิทยาลัย   สพฐ.  เชียงใหม 
3  โรงเรียนบานนาแกวประชารัฐ   สพฐ.  ลําปาง 
4  โรงเรียนบานสันวิไล  สพฐ.  ลําพูน 
5  โรงเรียนศึกษาสงเคราะหนาน   สพฐ.  นาน 
6  โรงเรียนสันติวิทยา  สช.  เชียงราย 
7  โรงเรียนชุมชนบานแมตื่น   สพฐ.  ลําพูน 
8  โรงเรียนศึกษาสงเคราะหแมฮองสอน   สพฐ.  แมฮองสอน 
9  โรงเรียนบานหนองบัวแดง  สพฐ.  เชียงราย 
10  โรงเรียนแมสรวยวิทยาคม  สพฐ.  เชียงราย 
11  โรงเรียนปายวิทยาคาร  สพฐ.  แมฮองสอน 
12  โรงเรียนศึกษาสงเคราะหเชียงใหม   สพฐ.  เชียงใหม 
13  โรงเรียนแมพริกวิทยา  สพฐ.  ลําปาง 
14  โรงเรียนบานเปาปมดงยาง  สพฐ.  แพร 
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ที ่ สถานศึกษา  สังกัด  จังหวัด 
15  โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทรพะเยา  สพฐ.  พะเยา 
16  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 30   สพฐ.  เชียงใหม 
17  โรงเรียนเวียงแกนวิทยาคม  สพฐ.  เชียงราย 
18  โรงเรียนศูนยปางมะผาในโครงการตาม

พระราชดําริ 
สพฐ.  แมฮองสอน 

19  โรงเรียนขุนยวมวิทยา  สพฐ.  แมฮองสอน 
20  โรงเรียนประชาราชวิทยา  สพฐ.  ลําปาง 
21  โรงเรียนบานปาลาน  สพฐ.  แมฮองสอน 
22  โรงเรียนบานหมอแปง  สพฐ.  แมฮองสอน 
23  โรงเรียนรมเกลาปางตอง   สพฐ.  แมฮองสอน 
24  โรงเรียนราชานุเคราะห   สพฐ.  พะเยา 
25  โรงเรียนสองแคววิทยาคม  สพฐ.  เชียงใหม 
26  วิทยาลัยการอาชีพเกาะคา  สอศ.  ลําปาง 
27  โรงเรียนเทศบาลจามเทวี   อปท.  ลําพูน 
28  โรงเรียนสังวาลยวิทยา  สพฐ.  แมฮองสอน 
29  โรงเรียนสามัคคีวิทยาคม   สพฐ.  เชียงราย 
30  โรงเรียนบานวังชิ้น  สพฐ.  แพร 
  เขตตรวจราชการที่ 2     
31  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัยเพชรบูรณ  สพฐ.  เพชรบูรณ 
32  โรงเรียนบานหนองไผ  สพฐ.  นครสวรรค 
33  โรงเรียนบานปางชัย  สพฐ.  นครสวรรค 
34  โรงเรียนวังแขมวิทยาคม  สพฐ.  กําแพงเพชร 
35  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัยอุทัยธานี   สพฐ.  อุทัยธานี 
36  โรงเรียนบานโปงสามสิบ  สพฐ.  อุทัยธานี 
37  โรงเรียนวังขอยพิทยา  สพฐ.  นครสวรรค 
38  โรงเรียนวัดพราว  สพฐ.  พิจิตร 
  เขตตรวจราชการที่ 3     
  ไมมีสถานศึกษาผานเกณฑ     
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ที ่ สถานศึกษา  สังกัด  จังหวัด 
  เขตตรวจราชการที่ 4     
39  โรงเรียนจิระศาสตรวิทยา   สพฐ.  พระนครศรีอยุธยา  
40  โรงเรียนสุนทโรเมตตาประชาสรรค   สพฐ.  ปทุมธานี 
41  โรงเรียนรัตนาธิเบศร  สพฐ.  นนทบุรี 
42  โรงเรียนเซนตจอหน บัปติสต   สช.  พระนครศรีอยุธยา  
  เขตตรวจราชการที่ 5     
43  โรงเรียนซําฆอพิยาคม  สพฐ.  ระยอง 
44  โรงเรียนเมรี่อิมมาคุเลตคอนแวนต   สช.  ชลบุรี 
45  โรงเรียนสตรีมารดาพิทักษ  สช.  จันทบุรี 
46  โรงเรียนวัดดอนทานา  สพฐ.  ฉะเชิงเทรา 
47  โรงเรียนลาซาลจันทบุรี   สช.  จันทบุรี 
48  โรงเรียนกิตติวิทยา   สพฐ.  ตราด 
49  โรงเรียนบานหนองใหญ  สพฐ.  ฉะเชิงเทรา 
50  โรงเรียนเซนตปอลคอนแวนต   สช.  ชลบุรี 
51  โรงเรียนรมเกลาวัฒนานคร  สพฐ.  สระแกว 
52  โรงเรียนอนุบาลวัฒนานคร  สพฐ.  สระแกว 
53  โรงเรียนสวางศรัทธาธรรมสถาน  สพฐ.  ฉะเชิงเทรา 
54  โรงเรียนมัธยมพระราชทานนายาว  สพฐ.  ฉะเชิงเทรา 
55  โรงเรียนวัดสวนสัม  สพฐ.  สมุทรปราการ 
  เขตตรวจราชการที่ 6     
56  โรงเรียนศรีวิชัย  สพฐ.  นครปฐม 
57  ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน  

อําเภอหนองหญาปลอง 
กศน.  เพชรบุรี 

58  วิทยาลัยอาชีวศึกษากาญจนบุรี  สอศ.  กาญจนบุรี 
59  โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยเพชรบุรี   สพฐ.  เพชรบุรี 
60  โรงเรียนวัดหนองกลางดง   สพฐ.  ราชบุรี 
  เขตตรวจราชการที่ 7     
61  โรงเรียนกัลยาณวัตร สพฐ.  ขอนแกน 



                                                                                                                                                                  
                                                                                                                                                                  

 

 

272 

ที ่ สถานศึกษา  สังกัด  จังหวัด 
62  โรงเรียนขอนแกนวิทยายน  สพฐ.  ขอนแกน 
63  โรงเรียนสนามบิน  สพฐ.  ขอนแกน 
64  โรงเรียนโพนทองวิทยายน  สพฐ.  รอยเอ็ด 
65  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 27  สพฐ.  หนองคาย 
66  โรงเรียนเลิงถอนโนนสมบูรณ  สพฐ.  อุดรธานี 
67  โรงเรียนปอพานพิทยาคม  รัชมังคลาภิเษก   สพฐ.  มหาสารคาม 
68  โรงเรียนธวัชบุรีวิทยาคม  สพฐ.  รอยเอ็ด 
69  โรงเรียนดงใหญวิทยาคมรัชมังคลาภิเษก  สพฐ.  มหาสารคาม 
70  โรงเรียนโคกลามพิทยาคม  สพฐ.  รอยเอ็ด 
71  โรงเรียนเชียงขวัญพิทยาคม  สพฐ.  รอยเอ็ด 
72  โรงเรียนอาโอยามา2  สพฐ.  หนองคาย 
73  โรงเรียนโนนสังวิทยาคาร  สพฐ.  หนองบัวลําภู 
74  โรงเรียนบานเดื่อ   สพฐ.  หนองคาย 
  เขตตรวจราชการที่ 8     
75  โรงเรียนตูมใหญวิทยา  สพฐ.  บุรีรัมย 
76  โรงเรียนศึกษาสงเคราะหนางรอง   สพฐ.  บุรีรัมย 
77  โรงเรียนพุทไธสง  สพฐ.  บุรีรีมย 
78  โรงเรียนเมืองยาง “คุรุราษฎรอุทิศ”  สพฐ.  นครราชสีมา 
79  โรงเรียนบานโนนผักหวาน  สพฐ.  ชัยภูมิ 
80  โรงเรียนบานดงบังซับสมบูรณ  สพฐ.  บุรีรัมย 
81  โรงเรียนบานคูขาด  สพฐ.  บุรีรัมย 
82  โรงเรียนบานหนองปรือ  (รัฐราษฎรพัฒนา)  สพฐ.  นครราชสีมา 
83  โรงเรียนสําโรงทาบวิทยาคม  สพฐ.  สุรินทร 
84  โรงเรียนบานดงหลบ  สพฐ.  นครราชสีมา 
85  โรงเรียนศีขรภูมิพิสัย  สพฐ.  สุรินทร 
86  โรงเรียนบานโคกกลางสามัคคี   สพฐ.  สรุินทร 
87  โรงเรียนบานหนองยาง  สพฐ.  บุรีรัมย 
88  โรงเรียนเมืองโพธิ์ชัยพิทยาคม  สพฐ.  บุรีรัมย 
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ที ่ สถานศึกษา  สังกัด  จังหวัด 
89  โรงเรียนวัดจันทาราม  สพฐ.  นครราชสีมา 
90  โรงเรียนบานโศกนาคทามวง   สพฐ.  บุรีรัมย 
  เขตตรวจราชการที่  9     
91  โรงเรียนบานคูเมือง  (ออนอนุเคราะห )  สพฐ.  อุบลราชธานี 
92  โรงเรียนบานโนนเขืองจงเจริญ   สพฐ.  อุบลราชธานี 
93  โรงเรียนธาตุพนม  สพฐ.  นครพนม 
94  โรงเรียนกันทรลักษณวิทยาคม  สพฐ.  ศรีสะเกษ 
95  โรงเรียนราชประชานุเคราะห  29  สพฐ.  ศรีสะเกษ 
96  โรงเรียนพอกพิทยาคมรัชมังคลาภิเษก   สพฐ.  ศรีสะเกษ 
97  โรงเรียนบานชําแจงแมง  สพฐ.  ศรีสะเกษ 
98  โรงเรียนบานหวยตามอญ  สพฐ.  ศรีสะเกษ 
99  โรงเรียนบานสิงห  สพฐ.  ยโสธร 
100  โรงเรียนสหัสขันธศึกษา  สพฐ.  กาฬสินธุ 
101  โรงเรียนน้ํายืนวิทยา  สพฐ.  อุบลราชธานี 
102  โรงเรียนบานทุงโพธิ์   สพฐ.  ศรีสะเกษ 
103  โรงเรียนบานหนองขนาน  สพฐ.  ศรีสะเกษ 
104  โรงเรียนศึกษาสงเคราะหสกลนคร   สพฐ.  สกลนคร 
105  โรงเรียนบานหนองเอี่ยนดง  

“ราษฎรสงเคราะห”  สพฐ.  มุกดาหาร 
106  โรงเรียนบานสามัคคี   สพฐ.  อํานาจเจริญ 
  เขตตรวจราชการที่ 10     

107  โรงเรียนสุราษฎรธานี 2  สพฐ.  สุราษฎรธานี 
108  โรงเรียนบานทรายขาว  สพฐ.  ชุมพร 
  เขตตรวจราชการที 11     

109  โรงเรียนบานขอนหาด  สพฐ.  นครราชสีมา 
110  โรงเรียนวัดโพธิ์ทอง  สพฐ.  นครราชสีมา 
111  โรงเรียนบานนาแสน  สพฐ.  สงขลา 
112  โรงเรียนวชริธรรมสถิต   สพฐ.  พัทลุง 
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ที ่ สถานศึกษา  สังกัด  จังหวัด 
113  โรงเรียนวัดนางประหลาด  สพฐ.  ตรัง 
114  โรงเรียนหวยยอด  สพฐ.  ตรัง 
115  โรงเรียนบานทุงหัวนา  สพฐ.  นครศรีธรรมราช 
116  โรงเรียนวัดสถิตยชลธาร   สพฐ.  สงขลา 
117  โรงเรียนบานนา  สพฐ.  สงขลา 
118  โรงเรียนบานหนาควนลัง  สพฐ.  สงขลา 
119  โรงเรียนบานโคกคาย  สพฐ.  สงขลา 
120  โรงเรียนบานทุงเกราะ  สพฐ.  นครศรีธรรมาราช 
121  โรงเรียนลานสกาประชาสรรค   สพฐ.  นครศรีธรรมราช 
122  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 8  สพฐ.  นครศรีธรรมราช 
  เขตตรวจราชการที่ 12     

123  วิทยาลัยการอาชีพปตตานี  สอศ.  ปตตานี 
124  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 10  สพฐ.  นราธิวาส 
  เขตตรวจราชการ กทม.     

125  โรงเรียนราชวินิตมัธยม  สพฐ.  กรุงเทพมหานคร 
126  โรงเรียนโยธินบูรณะ  สพฐ.  กรุงเทพมหานคร 
127  โรงเรียนซางตาครูสคอนแวนท  สช.  กรุงเทพมหานคร 
128  โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห สิงหเสนี)  สพฐ.  กรุงเทพมหานคร 
129  โรงเรียนเทพศิรินทร   สพฐ.  กรุงเทพมหานคร 
130  โรงเรียนอนุบาลจันทรเจา   สช.  กรุงเทพมหานคร 
131  โรงเรียนวัดสามงาม  กทม.  กรุงเทพมหานคร 
132  โรงเรียนคลองกุม   กทม.  กรุงเทพมหานคร 
133  โรงเรียนวัดเกาะสุวรรณาราม   กทม.  กรุงเทพมหานคร 
134  โรงเรียนวัดชัยฉิมพลี  กทม.  กรุงเทพมหานคร 
135  โรงเรียนสยามบริหารธุรกิจ   สช.  กรุงเทพมหานคร 
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ภาคผนวก ฉ 
ประมวลภาพระหวางดําเนินการวิจัย 
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ภาพการเก็บรวบรวมขอมูลจากรณีศึกษาที่ 1  
โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรีและโรงเรียนสมาชิกเครือขาย  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

สัมภาษณนักเรียน  สัมภาษณครูพระ 

ภาพจากการวิเคราะหของนักเรียน  กิจกรรมโรงเรียนสมาชิก 
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ภาพสนทนากลุมเพื่อสรุปรูปแบบเครือขาย  
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ภาพการเก็บรวบรวมขอมูลจากรณีศึกษาที่ 1  
โรงเรียนบานกุดเชียงหมี จังหวัดยโสธรและโรงเรียนสมาชิกเครือขาย 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

สัมภาษณนักเรียน  สัมภาษณครู 

สัมภาษณปราชญชุมชน  กิจกรรมของโรงเรียนสมาชิกเครือขาย  
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ภาพสนทนากลุมเพื่อสรุปรูปแบบเครือขาย  
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 

นายเทวิล ศรีสองเมือง  เกิดเมื่อวันที่   19  กรกฏาคม  พ.ศ.  2521 สําเร็จปริญญา
การศึกษาบัณฑิต  (กศ.บ.) คณะศึกษาศาสตร สาขาการประถมศึกษา (โครงการเพชรในตม รุนที่ 12)  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ   เมื่อ ปการศึกษา 2544   

ประวัติการทํางาน ป พ.ศ. 2544 - 2546 รับราชการครู ตําแหนง อาจารย  1 ระดับ 3 
ที่โรงเรียนบานดินจี่ ตําบลดินจี่ อําเภอคํามวง จังหวัดกาฬสินธุ  ป พ .ศ. 2546 - 2549 รับราชการครู 
ตําแหนง ครู คศ. 1 โรงเรียนบานเหลาภูพานวิทยา และลาศึกษาตอ สาขาวิจัยการศึกษา ภาควิชา
วิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เมื่อ พ .ศ. 2549 และระหวาง
ลาศึกษาตอไดรับทุนสนับสนุนการวิจัย ดานมนุษยศาสตร -สังคมศาสตร กองทุนสนับสนุนการวิจัย
(สกว.)ปจจุบันรับราชการครู อันดับ คศ.1  โรงเรียนบานเหลาภูพานวิทยา สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษากาฬสินธุเขต 3 
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