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บทที่ 1 
 

บทนํา  
 

ความเป็นมาและความสาํคัญของปัญหา 
 
 ปัจจบุนัสถานการณ์ปัญหาความรุนแรงท่ีเกิดขึน้ตอ่เดก็มีอยูม่ากมาย และนบัวนัจะทวี

ความรุนแรงมากยิง่ขึน้ สิง่ท่ีน่าเป็นห่วง คอืความรุนแรงดงักลา่วไมเ่พียงแตเ่กิดขึน้ในครอบครัว 

ชมุชนเท่านัน้ แตย่งัพบในโรงเรียนซึง่เป็นสถานที่ให้ความรู้ อบรมสัง่สอน และดแูลเดก็ จากการ

รวบรวมปัญหาความรุนแรงในโรงเรียนสามารถแบง่ความรุนแรงได้เป็น 2 ประเภทคอื 1) ความ

รุนแรงจากสิง่แวดล้อมทางกายภาพที่ปรากฎออกมาในรูปแบบของการเกิดอบุตัเิหต ุการได้รับ

บาดเจ็บจากสิง่แวดล้อม หรืออปุกรณ์ตา่ง ๆ ภายในโรงเรียน เช่น ประตรัูว้โรงเรียน สนามเดก็เลน่ 

อาคารเรียน ไฟฟ้า รวมถึงอปุกรณ์ประกอบการเรียนการสอน 2) ความรุนแรงจากบคุคล หมาย

รวมถึง ความรุนแรงท่ีเกิดจากเพื่อนวยัเดียวกนั เพ่ือนรุ่นพี่รุ่นน้องท่ีปรากฎในรูปแบบของการขม่เหง

รังแกกนั (bullying) และความรุนแรงจากการใช้อํานาจของผู้ใหญ่ในโรงเรียนโดยเฉพาะกรณีการ

ลงโทษนกัเรียนด้วยความรุนแรงท่ีสง่ผลให้นกัเรียนเกิดความเจ็บปวดทัง้ทางร่างกาย และจิตใจ  

 

 การลงโทษ หมายรวมถึง การลงโทษทางร่างกายด้วยการตี การเตะ การตอ่ย หรือการใช้

อปุกรณ์ตา่ง ๆ และการลงโทษทางจิตใจด้วยการดา่วา่ การขม่ขู ่การหวัเราะเยาะ การเพิกเฉย การ

ทําให้อบัอาย และวิธีการตา่ง ๆ ท่ีทําให้เกิดความเจ็บปวดทางอารมณ์ และจิตใจโดยมีวตัถปุระสงค์

เพ่ือให้นกัเรียนมีพฤตกิรรมท่ีพงึประสงค์ และด้วยสาเหตท่ีุการลงโทษทางจิตใจเป็นความบาดเจ็บ

ท่ีไมไ่ด้ปรากฎออกมาเป็นร่องรอยบาดแผลที่ชดัเจนเหมือนการลงโทษทางร่างกาย จงึทําให้การ

ลงโทษทางด้านจิตใจยงัคงเป็นประเดน็ท่ีผู้ใหญ่หลายคนมกัมองข้ามโดยคดิวา่ไมสํ่าคญั หรือไม่

สง่ผลกระทบใด ๆ ตอ่เดก็มากนกั เห็นได้จากข้อมลูของศนูย์การศกึษาการลงโทษแห่งชาตใิน 

ประเทศสหรัฐอเมริกา (National Center for the Study of Corporal Punishment, NCSCPA) 

พบวา่ นกัเรียนอยา่งน้อย 50 – 60% ได้รับความเจ็บปวดจากการทําร้ายทางด้านจิตใจ โดยการใช้

คําพดูของครู (Lambert, 1990 อ้างถงึใน Hyman, 1995)  

 

 



 

 

2 

 เน่ืองจากการลงโทษทางร่างกาย และจิตใจด้วยความรุนแรงได้สง่ผลกระทบตอ่เดก็อยา่ง

มากทําให้คณะกรรมการสทิธิเดก็ท่ีได้รับการแตง่ตัง้โดยสหประชาชาตเิสนอวา่ การลงโทษเดก็ด้วย

ความรุนแรงถือเป็นการละเมิดสทิธิเดก็ท่ีขดัแย้งกบัหลกัการคุ้มครองสทิธิเดก็ของสหประชาชาต ิ

(Hodgkin & Newell,1998 อ้างถงึใน สมบตัิ ตาปัญญา, 2550) ด้วยเหตนีุจ้งึทําให้หนว่ยงาน    

ตา่ง ๆ ในหลายประเทศเร่ิมออกมาตอ่ต้าน และไมส่นบัสนนุการลงโทษด้วยความรุนแรงทัง้ใน

โรงเรียน และครอบครัว อยา่งเชน่ ในปี 1987 ประเทศสหรัฐอเมริกาได้มีการรวมตวัของหลาย

หนว่ยงานทัง้องค์กรการป้องกนัเดก็ถกูทารุณกรรมแห่งชาต ิสมาคมผู้ปกครองและครู  สมาคม

กมุารแพทย์อเมริกา สมาคมแพทย์อเมริกา องค์กรทางการศกึษา และอีก 20 หน่วยงานได้ร่วมกนั

ตอ่ต้าน และให้ยกเลกิการลงโทษในโรงเรียนด้วยการขบัเคลื่อนทัง้ในระดบัประเทศ และระดบั

ท้องถ่ินผา่นทางจดหมายขา่ว บทความตามสื่อตา่ง ๆ (Greydanus, Pratt, Blake-Dreher, 

Greydanus-Gearhart, & Patel, 2003) นอกจากนีบ้างประเทศได้มีระเบียบการห้ามลงโทษ

นกัเรียนในโรงเรียนได้แก่ ประเทศแคนาดา ประเทศเดนมาร์ค ประเทศเยอรมนี ประเทศ

เนเธอร์แลนด์  ประเทศญ่ีปุ่ น ประเทศจีน ประเทศลาว และอ่ืน ๆ อีกหลายประเทศ (Plan, 2008) 

 

 สําหรับในประเทศไทยองค์กรท่ีเก่ียวข้องทัง้ภาครัฐ และเอกชนตา่งตื่นตวั และได้ร่วมกนั

รณรงค์ป้องกนัการไมใ่ช้ความรุนแรง และสง่เสริมให้ครูมีการปฏิบตัติอ่เดก็อยา่งเหมาะสม เห็นได้

จากในปี 2543 กระทรวงศกึษาธิการได้ออกระเบียบวา่ด้วยการลงโทษนกัเรียน หรือนกัศกึษาไว้ 5 

สถาน คือ การวา่กลา่วตกัเตือน การทํากิจกรรม การทําทณัฑ์บน การพกัการเรียน และการให้ออก

จากโรงเรียนโดยห้ามลงโทษนกัเรียน หรือนกัศกึษาด้วยวิธีรุนแรง หรือแบบกลัน่แกล้ง หรือลงโทษ

ด้วยความโกรธ หรือด้วยความพยาบาท โดยให้คํานงึถงึ อาย ุความเจ็บป่วยของนกัเรียน หรือ

นกัศกึษาด้วย ตอ่มาในปี 2548 กระทรวงศกึษาธิการได้ปรับระเบียบวา่ด้วยการลงโทษนกัเรียน 

หรือนกัศกึษาไว้เป็น 4 สถาน คือ การวา่กลา่วตกัเตือน การทําทณัฑ์บน การตดัคะแนนความ

ประพฤต ิและการทํากิจกรรมเพื่อให้ปรับเปล่ียนพฤตกิรรม และยงัคงมีการห้ามลงโทษนกัเรียน 

และนกัศกึษาด้วยวิธีรุนแรงเหมือนเดมิ   

 

 ในขณะเดียวกนักระทรวงพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย์ และหนว่ยงานด้านเดก็

ท่ีเก่ียวข้อง ได้ร่วมกนัผลกัดนักฎหมายคุ้มครองเดก็อนัได้แก่ พระราชบญัญตัคิุ้มครองเดก็ พ.ศ.

2546 ท่ีได้กําหนดบทบาทหน้าท่ีของผู้ดแูลเดก็ทัง้พอ่แม ่ครู และทีมสหวิชาชีพในการดแูล

ช่วยเหลือ คุ้มครอง และเฝ้าระวงัเดก็ โดยในหมวด 7 มาตรา 63 ได้กําหนดบทบาทของโรงเรียนไว้
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วา่ “โรงเรียน และสถานศกึษาต้องจดัให้มีระบบงาน และกิจกรรมในการแนะแนวให้คําปรึกษา และ

ฝึกอบรมแก่นกัเรียน นกัศกึษา และผู้ปกครองเพื่อสง่เสริมความประพฤตท่ีิเหมาะสมความ

รับผิดชอบตอ่สงัคม และความปลอดภยัแก่นกัเรียน และนกัศกึษา ตามหลกัเกณฑ์ วิธีการ และ

เง่ือนไขท่ีกําหนดในกฎกระทรวง” นัน่คือโรงเรียนต้องมีความปลอดภยัไมใ่ช้ความรุนแรงตอ่เดก็ 

และสนบัสนนุสง่เสริมให้เดก็มีความประพฤตท่ีิเหมาะสม 

 

อยา่งไรก็ตามแม้วา่ในประเทศไทยจะมีระเบียบการห้ามลงโทษนกัเรียนด้วยความรุนแรง

แตท่กุวนันีเ้รายงัคงได้ยนิเหตกุารณ์ความรุนแรงจากสื่อตา่ง ๆ อยูเ่สมอ จากการรวบรวม

สถานการณ์ความรุนแรง และความไมป่ลอดภยัในโรงเรียน ปี 2549 – 2550 จากหนงัสือพิมพ์ 5 

ฉบบั ได้แก่ ไทยรัฐ เดลนิิวส์ ขา่วสด มตชิน กรุงเทพธุรกิจ ของมลูนิธิศนูย์พิทกัษ์สทิธิเดก็ พบวา่ 

จํานวนเดก็ท่ีได้รับความรุนแรงจากวตัถ ุสิง่แวดล้อมไมป่ลอดภยัมีมากเป็นอนัดบั 1 คือ ร้อยละ 

38.3 รองลงมาคือ กรณีรถรับสง่ไมป่ลอดภยั ร้อยละ 26.5 การได้รับการลงโทษอยา่งรุนแรง ร้อยละ 

11.7 และอ่ืน ๆ ตามลําดบัได้แก่ การลว่งเกินทางเพศ การมีพฤตกิรรมไมเ่หมาะสม การตบตี การ

ทําร้าย รังแก รีดไถ และจากการสํารวจพฤตกิรรมในการสร้างวนิยัของครูตอ่นกัเรียนพบวา่ ครู

จํานวนมากใช้ความรุนแรงกบัเดก็ทัง้ด้านร่างกาย และจิตใจ ซึง่การใช้ความรุนแรงตอ่ร่างกายท่ีพบ

มากสดุคือ การถือไม้เรียว หรือสิง่ของบางอยา่งไว้ขูใ่ห้กลวั หรือฟาดบนโต๊ะ บนพืน้ สว่นวิธีถดัมา 

คือ การตีด้วยไม้เรียวบริเวณก้น การตีก้นด้วยมือ การหยิก การบดิห ูการเคาะหวั การตบหน้า 

ตามลําดบั สว่นความรุนแรงด้านจิตใจท่ีพบมากสดุ คือ การตะโกนดดุา่ การเพกิเฉยแกล้งไมส่นใจ 

การไมพ่ดูด้วย สบประมาทวา่โง ่ขูจ่ะไลอ่อก ตามลาํดบั (สมบตั ิตาปัญญา, 2550) 

 

  เหตผุลหลกัของการลงโทษเดก็สามารถแบง่ได้ 2 ปัจจยั คือ ปัจจยัท่ีตวัเดก็ และปัจจยัท่ี

ตวัผู้ใหญ่ กลา่วคือ ปัจจยัในตวัเดก็เกิดจากการที่เดก็มีพฤตกิรรมไมเ่หมาะสม และก้าวร้าวเชน่ ไม่

เช่ือฟังผู้ใหญ่ (Andero & Stewart, 2002) หนีเรียน แกล้งเพื่อน วาจาก้าวร้าว ดือ้ ตอ่ต้าน ไมย่อม

ปฏิบตัติามระเบียบ และทําลายทรัพย์สนิของโรงเรียน (สมบตั ิตาปัญญา, 2550) สําหรับปัจจยัท่ี

ตวัผู้ใหญ่คือ การมีความเช่ือ หรือเจตคตทิางบวกตอ่การลงโทษวา่เป็นวิธีการสร้างวนิยัท่ีสามารถ

ยบัยัง้พฤตกิรรมได้ดีท่ีสดุ ซึง่แนวคดินีไ้ด้ถกูสนบัสนนุโดย  Dubanoski, Inaba, และ Gerkewicz 

(1983) ท่ีเสนอวา่ปัจจยัพืน้ฐานท่ีสนบัสนนุให้การลงโทษทางร่างกายยงัคงมีอยูใ่นโรงเรียน คือ การ

ท่ีครูมีความเช่ือวา่ การลงโทษเป็นวิธีการท่ีมีประสทิธิภาพ การไมต่ระหนกัถึงปัญหาการลงโทษ 

และการขาดความรู้ในการสร้างวนิยัด้วยการลงโทษ เช่นเดียวกบัการสาํรวจความคดิเห็นของ
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ผู้บริหารโรงเรียนระดบัประถมศกึษา และมธัยมศกึษาในรัฐ South Carolina ถึงการสนบัสนนุการ

ลงโทษพบวา่ 2 ใน 3 ของผู้บริหารเช่ือวา่ ปัญหาการสร้างวนิยัจะเพิ่มขึน้ถ้าการลงโทษทางร่างกาย

ถกูห้ามใช้ในโรงเรียน (Medway & Smircic, 1992 อ้างถงึใน Flynn, 1996)  

 

 จากข้อมลูดงักลา่วเห็นได้วา่เจตคตเิป็นปัจจยัสําคญัตอ่การแสดงพฤตกิรรมใดพฤตกิรรม

หนึง่ ถ้าต้องการให้บคุคลปรับเปลี่ยนพฤตกิรรมต้องมีการเปลี่ยนแปลงเจตคตติอ่สิง่นัน้ด้วย แต่

อยา่งไรก็ตามการเปลี่ยนแปลงเจตคตไิมใ่ช่เร่ืองงา่ย การรับรู้ถึงปัจจยัท่ีมีความสําคญัตอ่เจตคติ

การลงโทษนกัเรียนจงึถือวา่เป็นสิง่ท่ีสําคญัท่ีจะนํามาแก้ไข และป้องกนัปัญหาการใช้ความรุนแรง

อยา่งเหมาะสม ท่ีผา่นมาได้มีงานวจิยัในตา่งประเทศพยายามศกึษาถงึปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่เจตคตติอ่

การลงโทษนกัเรียนของครูโดยการนําเอาตวัแปรเพศ อาย ุการศกึษา เขตพืน้ท่ี (Region) เชือ้ชาต ิ

การเข้าร่วมศาสนา กฎระเบยีบห้ามการลงโทษ ประสบการณ์การถกูลงโทษในวยัเดก็ และ

ประสบการณ์การถกูทารุณกรรมในวยัเดก็มาร่วมศกึษา นอกจากนีบ้างงานวิจยัได้นําเอา

บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ (authoritarian personality) ท่ีประกอบด้วย 3 องค์ประกอบหลกัคือ 

องค์ประกอบความก้าวร้าว (authoritarian aggression) องค์ประกอบการออ่นน้อมตอ่ผู้ มีอํานาจ 

(authoritarian submission) และองค์ประกอบการเคารพในบรรทดัฐาน และคา่นิยมอยา่ง

เคร่งครัด (authoritarian conventionalism) มาศกึษาความสมัพนัธ์กบัเจตคตติอ่การลงโทษด้วย 

สําหรับในประเทศไทย ยงัไมพ่บวา่มีการศกึษาถงึปัจจยัท่ีสง่ผลกบัเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียน

โดยตรง มีเพียงแตก่ารศกึษาพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนด้วยการนําเอาตวัแปรเพศ  ระดบั

การศกึษา ประสบการณ์การสอน ระดบัชัน้ท่ีทําการสอน ขนาดของโรงเรียนท่ีทําการสอน มาศกึษา

เท่านัน้ 

 

 ดงันัน้งานวิจยันี ้ผู้วิจยัจงึมีความสนใจท่ีจะศกึษาบทบาทของบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ 

ประสบการณ์การถกูลงโทษในวยัเดก็ และสถานภาพของครูในการทํานายเจตคตแิละพฤตกิรรม

การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย และจิตใจ นอกจากนีย้งัได้ศกึษาความสมัพนัธ์ระหวา่งเจตคตติอ่

การลงโทษกบัพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียน รวมถึงศกึษาความแตกตา่งระหวา่งเพศของครูใน  

เจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนด้วย 
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แนวคดิทฤษฎีที่ใช้ในงานวิจัย และงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
 
การลงโทษ (Punishment) 
 
 โดยทัว่ไปเม่ือเดก็มีพฤตกิรรมไมเ่หมาะสมผู้ใหญ่มกัจะพยายามหาวธีิในการปรับ

พฤตกิรรมโดยหวงัให้เดก็มีพฤตกิรรมท่ีพงึประสงค์ เช่ือฟัง และมีวนิยัตามท่ีต้องการซึง่วิธีการปรับ

พฤตกิรรมเดก็มีหลากหลายรูปแบบขึน้อยูก่บัการเลือกใช้ของผู้ใหญ่แตล่ะคนอยา่งเช่น การสร้าง

แรงเสริมทางบวก การเพิกเฉยไมส่นใจเดก็ จนถึงการลงโทษซึง่เป็นวธีิยบัยัง้พฤตกิรรมด้วยความ

รุนแรงเพื่อให้เดก็หลาบจําและหยดุพฤตกิรรมนัน้โดยทนัที 

 

 แนวคดิการปรับพฤตกิรรมด้วยวิธีการลงโทษได้พฒันามาจากทฤษฏีการเรียนรู้เง่ือนไข

แบบการกระทํา (Operant Conditioning) ของสกินเนอร์ (Skinner) นกัจิตวิทยาชาวอเมริกนัท่ี

มุง่เน้นการเรียนรู้จากผลของการกระทํา โดยการศกึษาถงึพฤตกิรรมท่ีอินทรีย์แสดงออกมา 

(emitted behavior) ตอ่สภาพแวดล้อมและการได้รับสิง่เร้าบางอยา่งซึง่พฤตกิรรมท่ีอินทรีย์แสดง

ออกมาเรียกวา่อินทรีย์กระทํา (operant) ท่ีจะถกูนํามาวางเง่ือนไขการกระทําใน 2 ประเภทหลกัคือ 

การลงโทษ และ การเสริมแรง ในท่ีนีข้อกลา่วถงึเฉพาะการลงโทษ 

 

ความหมายของการลงโทษตามแนวคดิของสกินเนอร์นัน้ ธีระพร  อวุรรณโณ และปรีชา 

วิหคโต (2532) เสนอวา่การลงโทษคือ การนําสิง่เร้าท่ีทําให้เกิดความระคายเคืองเข้าไปให้กบั

อินทรีย์ หรือการถอนตวัเสริมแรงทางบวกออกมาจากอนิทรีย์ โดยแบง่การลงโทษเป็น 2 ประเภท

ยอ่ยคือ 

 

 1. การลงโทษทางบวก (Positive Punishment) คือกระบวนการที่เม่ืออินทรีย์แสดง

พฤตกิรรมหนึง่ออกมาในสถานการณ์หนึง่ และได้รับสิง่เร้าท่ีระคายเคืองตอ่อินทรีย์ อยา่งเช่นกรณี

หนใูนกรง เม่ือใดท่ีหนกูดคนัโยกหนจูะโดนไฟช็อค การถกูไฟช็อค คือสิง่เร้าท่ีระคายเคือง หนจูะ

เกิดการเรียนรู้ และตอ่ไปหนจูะไมก่ดคนัโยกอีก ซึง่หลกัการเหลา่นีไ้ด้ถกูนํามาใช้กบัการปรับ

พฤตกิรรมด้วยการให้สิง่เร้าท่ีบคุคลนัน้ไมพ่งึปรารถนา เช่นการทบุตี การตําหนิดา่วา่  

 

 2. การลงโทษทางลบ (Negative Punishment) คือกระบวนการที่เม่ืออินทรีย์แสดง

พฤตกิรรมหนึง่ออกมา และถกูถอนตวัเสริมแรงทางบวกที่มีอยูแ่ล้วแตเ่ดมิออกจากอนิทรีย์ โดยตวั
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เสริมแรงทางบวก หมายรวมถึง สิง่ท่ีบคุคลพงึปรารถนาทัง้ท่ีเป็นวตัถสุิง่ของท่ีถกูใจ และความรัก

ความเอาใจใส ่คําชมเชย การยอมรับ เช่น เม่ือใดท่ีเดก็แสดงพฤตกิรรมไมพ่งึประสงค์ออกมา

ผู้ใหญ่ใช้วิธีการลงโทษด้วยการหกัเงินคา่ขนมท่ีเดก็ต้องได้รับเป็นประจําทกุวนั 

สรุปได้วา่ การลงโทษทางบวกเป็นการเสนอสิง่เร้าให้อินทรีย์ เม่ืออินทรีย์แสดงพฤตกิรรม

หนึง่ออกมา สว่นการลงโทษทางลบเป็นการถอดถอนสิง่เร้าออกจากอนิทรีย์ เม่ืออินทรีย์แสดง

พฤตกิรรมหนึง่ออกมาเช่นกนั โดยการลงโทษทัง้ทางบวก และลบล้วนสง่ผลให้ความน่าจะเป็นของ

การเกิดพฤตกิรรมลดลง ทัง้นีเ้ป็นเพราะบคุคลได้เรียนรู้ผลของการกระทําวา่พฤตกิรรมใดท่ีตน

แสดงออกมาแล้วไมไ่ด้ก่อให้เกิดผลดี บคุคลจะไมแ่สดงพฤตกิรรมนัน้อีก  ในทางกลบักนัถ้า

พฤตกิรรมใดท่ีแสดงออกมาแล้วเกิดผลด ีบคุคลจะเรียนรู้และจดจําพฤตกิรรมนัน้เพื่อแสดงออกใน

โอกาสหน้าตอ่ไป  

   
รูปแบบการลงโทษ 
 

เน่ืองจากพฤตกิรรมการลงโทษเป็นรูปแบบหนึง่ของการแสดง “ความก้าวร้าว” ท่ีบคุคล 

แสดงออกเพื่อให้คนอ่ืนได้รับความเจ็บปวดทัง้ทางร่างกาย และจิตใจ จากการศกึษาพบวา่ นกัวจิยั

สว่นใหญ่ได้แบง่รูปแบบของการลงโทษตามประเภทความก้าวร้าว ผู้วจิยัจงึขอกลา่วถึงประเภท

ของความก้าวร้าวเพื่อแสดงให้เห็นชดัเจน ดงันี ้

  

Björkqvist (1994) แบง่ความก้าวร้าวออกเป็น 3 ประเภท คือ ความก้าวร้าวทางร่างกาย  

ความก้าวร้าวทางวาจา และความก้าวร้าวทางอ้อม (indirect aggression) ความก้าวร้าวท่ี   

หลาย ๆ คนมกัมองข้าม คือความก้าวร้าวทางอ้อม ซึง่หมายถงึรูปแบบของการจดักระทําทางสงัคม

ท่ีผู้กระทําพยายามทําให้ผู้ อ่ืนได้รับความเจ็บปวดโดยปราศจากการเผชิญหน้า เชน่ การนินทา การ

แพร่กระจายขา่วท่ีไมด่ี ไมถ่กูต้องเก่ียวกบับคุคนัน้ การบอกคนอื่นไมใ่ห้เข้าไปยุง่กบับคุคลนัน้ 

 

Myers (2005) แบง่ความก้าวร้าวเป็น 2 ประเภท คือ ความก้าวร้าวทางร่างกาย (physical  

aggression) ได้แก่ การตี การเตะ การตอ่ย หรือการกระทําใด ๆ ท่ีทําให้การเจ็บปวดทางร่างกาย 

และความก้าวร้าวทางวาจา (verbal aggression) ได้แก่ การตะโกน การดา่วา่ การล้อเลียน   

บคุคลนัน้ และการเปิดเผยความลบัของคนอ่ืน  

 

สทิธิโชค  วรานสุนัตกิลู (2546) แบง่ความก้าวร้าว 2 ประเภท คือ ความก้าวร้าวท่ีแสดง 
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ออกมาด้วยการทําร้ายทางร่างกาย คือ การทบุตีทําร้ายร่างกาย การฆา่ และทางด้านจิตใจ คือ  

การทําให้เจ็บใจด้วยการพดูจา การใช้สายตาดหูมิน่ 

 

 สําหรับการแบง่รูปแบบของการลงโทษ มีดงันี ้

 

 Hyman (1995) แบง่การลงโทษเป็นการกระทําท่ีทําให้เกิดความเจ็บปวดทางร่างกาย และ

จิตใจโดยไมต่ระหนกัในผลกระทบของความรุนแรงท่ีตามมา เชน่ การใช้ถ้อยคําประชดประชนั การ

ล้อเลียนช่ือ และการหวัเราะเยาะ 

  

นรินทร  อ่ิมเพิม่พนู (2523) ได้แบง่การลงโทษ 3 ประเภท คือ 

1. การลงโทษทางกาย ได้แก่ พฤตกิรรมท่ีทําให้เดก็นกัเรียนเม่ือยล้าทางกาย หรือเจ็บทาง 

กาย  

2. การลงโทษทางวาจา ได้แก่ การใช้วาจาในการลงโทษ โดยมุง่ให้เดก็ยตุพิฤตกิรรมท่ีเป็น 

ปัญหา 

3. การลงโทษทางสงัคม ได้แก่ การใช้สงัคมเป็นเคร่ืองมือในการหกัห้ามหรือยบัยัง้ 

พฤตกิรรมท่ีเป็นปัญหาเชน่ การทําให้นกัเรียนอบัอาย การไมใ่ห้เพ่ือนเลน่ด้วย การไลอ่อกนอก

ห้องเรียน  

 

ขนิษฐา  ชยัโชตกิลุชยั (2539) แบง่การลงโทษเป็น 4 ประเภท คือ 

1. การลงโทษทางร่างกาย คอื การแสดงพฤตกิรรมท่ีทําให้ผู้ ท่ีได้รับการลงโทษเกิดความ 

เม่ือยล้า เจ็บปวด หรือทรมานร่างกาย 

2. การลงโทษทางวาจา คือ การใช้วาจาวา่กลา่ว 

3. การลงโทษทางจิตวทิยา คือ การแสดงทา่ทางท่ีทําให้ผู้ รับการลงโทษระงบัพฤตกิรรม 

นัน้ลงเชน่ ทําหน้าบึง้ สัน่หวั ทําทา่ดถูกู ปฏิเสธไมย่อมรับ 

4. การลงโทษทางสงัคม คือ การทําให้ผู้ ท่ีได้รับการลงโทษเสียหน้าอบัอาย เชน่ การยืน 

หน้าชัน้ ตดัสทิธ์ิ กกับริเวณ พกัการเรียน การให้ออกจากโรงเรียน 

 

สมบตั ิ ตาปัญญา (2550) เสนอการลงโทษด้วยความรุนแรงวา่ หมายรวมถงึ การทําโทษ

ทางร่างกาย เช่น การตีด้วยมือ หรือวตัถบุางอยา่ง เชน่ ไม้เรียว แซ ่เข็มขดั รองเท้า การเตะ การ
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ตอ่ย การจบัเขยา่ การหยิก การให้ออกกําลงักายมากจนเกินควร และการลงโทษที่เป็นความรุนแรง

ตอ่จิตใจหรือทําร้ายจิตใจ เชน่ การดดุา่ การเยาะเย้ยถากถาง การประจาน การแยกให้โดดเดี่ยว

หรือการแกล้งเพิกเฉย ไมส่นใจเดก็  

 จากข้อมลูดงักลา่วเห็นได้วา่ แม้นกัวจิยัจะเรียกช่ือประเภทการลงโทษที่แตกตา่งกนั แต่

เม่ือดคูวามหมายของแตล่ะประเภทจะพบวา่มีความคล้ายคลงึ และสอดคล้องตามประเภทของ

ความก้าวร้าว ดงันัน้ผู้วิจยัขอสรุป และอธิบายการลงโทษใน 2 รูปแบบหลกั คือ การลงโทษ

ทางด้านร่างกาย และการลงโทษทางด้านจิตใจ ดงันี ้

 

1. การลงโทษทางด้านร่างกาย (Corporal Punishment) 

2. การลงโทษทางด้านจิตใจ (Psychological Punishment) 

 
1. การลงโทษทางด้านร่างกาย (Corporal Punishment) 
 

 การลงโทษทางร่างกายหมายถึง การมีเจตนาที่ทําให้เกิดความเจ็บปวดทางร่างกายด้วย

วิธีการหลากหลายเชน่ การต ีการเตะ การตอ่ย การเขยา่ การผลกั การบีบคอ หรือการใช้อปุกรณ์

ตา่ง ๆ เช่น ไม้เรียว เข็มขดั ไม้แขวนเสือ้ สายไฟ หรือการใช้ไฟฟ้าช็อค โดยมีวตัถปุระสงค์เพ่ือความ

ถกูต้อง หรือเพ่ือควบคมุพฤตกิรรมของเดก็ (Greydanus, Pratt, Spates, Blake-Dreher, 

Greydanus-Gearhart, & Patel, 2003; Straus, 1994 อ้างถึงใน Flynn, 1996)  

นอกจากนีใ้นบางกรณีการลงโทษทางร่างกายอาจไมเ่ก่ียวข้องกบัการตี เช่น การบงัคบัให้

เดก็อยูใ่นท่าท่ีไมส่บาย การบงัคบัให้เดก็คกุเขา่บนพืน้ตะแกรง การนําพริกใสป่ากเด็ก (Durrant & 

Ensom, 2003) 

 
2. การลงโทษทางด้านจติใจ (Psychological Punishment) 
 

 การลงโทษทางด้านจิตใจมีความหมายที่ซบัซ้อน มากกวา่การลงโทษทางร่างกาย 

เน่ืองจากการลงโทษทางด้านจิตใจเป็นมโนทศัน์ท่ีเหลื่อมลํา้ระหวา่งความก้าวร้าวทางวาจา 

(verbal aggression) การทําร้ายทางจิตใจ (psychological abuse / maltreatmentl) และการทํา

ร้ายทางอารมณ์ (emotional abuse) ท่ีล้วนมีความสมัพนัธ์ และสง่ผลซึง่กนัและกนั (Vissing, 

Straus, Gelles, & Harrop, 1991) ทําให้ในบางครัง้การทําร้ายทางจิตใจถกูใช้ในความหมาย

เดียวกบัการทําร้ายทางอารมณ์ หรือบางครัง้ได้ถกูเรียกรวมกนัวา่การทําร้ายทางอารมณ์ และจิตใจ 



 

 

9 

สําหรับความก้าวร้าวทางวาจา Davis (1996) เสนอวา่ นกัวจิยัสว่นใหญ่มกัจดัให้อยูใ่นประเภท

เดียวกบัการทําร้ายทางจิตใจ หรือการทําร้ายทางอารมณ์ แสดงให้เห็นวา่ เม่ือผู้ใหญ่แสดงความ

ก้าวร้าวทางวาจายอ่มสง่ผลให้เดก็ได้รับความรุนแรงทางด้านอารมณ์ และจิตใจได้ หรืออีกนยัคือ 

ความก้าวร้าวทางวาจาเป็นการทําร้ายทางอารมณ์และจิตใจรูปแบบหนึง่ 

   

 เม่ือพิจารณาคําจํากดัความของการทําร้ายทางจิตใจ และการทําร้ายทางอารมณ์ ก็พบวา่ 

มีผู้ให้ความหมาย และแบง่ประเภทการทําร้ายท่ีมีความคล้ายคลงึกนั เร่ิมจากการทําร้ายทาง

อารมณ์  Brown (1984 อ้างถึงใน Davis, 1996) ได้แบง่ประเภทของการทําร้ายทางอารมณ์ คือ 

การตะโกนดา่วา่ การล้อเลียนช่ือ และการสาปแช่ง สว่น Buntain-Ricklefs, Kemper, Bell และ 

Babonis (1994) ได้สร้างเคร่ืองมือในการวดัการทําร้ายทางอารมณ์ไว้ 3 ประเภท คือ การเห็นคน

ในครอบครัวทบุตีกนั การหวัเราะเยาะ และการวพิากษ์วจิารณ์ 

 

สําหรับการทําร้ายทางจิตใจ Garbarino, Guttman, & Seely (1986 อ้างถึงใน Vissing   

et al., 1991) ให้คําจํากดัความการทําร้ายทางจิตใจ คือ การทําร้ายโดยผู้ใหญ่ท่ีสง่ผลตอ่

พฒันาการ และความสามารถของเดก็ ซึง่รูปแบบการทําร้ายทางจิตใจมี 5 อยา่ง คอืการปฏิเสธ 

การทําให้โดดเดี่ยว การทําให้กลวั การเพกิเฉย และการทําให้เสื่อมเสีย  

 

 Vissing และคณะ (1991) เสนอวา่การทําร้ายทางจิตใจ หมายถึงการมีเจตนาที่จะสื่อสาร

ให้ผู้ อ่ืนเกิดความเจ็บปวดทางด้านจิตใจท่ีแสดงออกมาโดยการโต้ตอบ หรือการไมโ่ต้ตอบ และ

ทางวจันภาษา หรืออวจันภาษา เชน่ การล้อเลียนช่ือหรือพดูจาลามกหยาบคาย (เป็นการโต้ตอบ 

และใช้วจันภาษา) การเปิดประตอูยา่งแรง และเสียงดงั (เป็นการโต้ตอบ และใช้อวจันภาษา) การ

โกรธแตเ่งียบนิ่งเฉย ไมพ่ดูจา (เป็นการไมโ่ต้ตอบ และใช้อวจันภาษา)  

 

 สดุท้าย Hyman (1995) ได้สรุปการทําร้ายทางจิตใจจากงานวจิยัตา่ง ๆ ไว้ 6 ประเภทหลกั

คือ 1) การทําร้ายทางวาจา และการขม่ขู ่  2) การหวัเราะเยาะ 3) การเพิกเฉย การปฏิเสธ 4) การ

ลงโทษ 5) การทําให้ขายหน้า และ 6) การทําร้ายทางเพศ ซึง่เป็นการรวบรวมรูปแบบของการทํา

ร้ายทางจิตใจท่ีมีความชดัเจน  

 นอกจากนีมี้นกัวิจยับางคนได้อธิบายการทําร้ายทางอารมณ์ และจิตใจร่วมกนัโดยกลา่ว

วา่ การทําร้ายทางอารมณ์ และจิตใจหมายถึง การกระทําท่ีไมส่นองตอบทางอารมณ์ ความรัก 
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ความผกูผนั และความอบอุน่แก่เดก็ด้วยการแสดงวาจา หรือปฏิกิริยาท่าทางท่ีไมด่ ีเช่น การดดุา่

การตะโกนด้วยเสียงอนัดงั การตําหนิ การมองด้วยสายตาไมเ่ป็นมิตร การบงัคบัให้เดก็ทําในสิง่ท่ี

เดก็ไมช่อบ การใช้คําพดูท่ีเดก็เข้าใจยาก รวมถึงการละเลยเพิกเฉย (สมลกัษณ์  ตณัพิสทุธ์ิ, 2538) 

 

 ด้วยเหตท่ีุการทําร้ายทางจิตใจ และการทําร้ายทางอารมณ์ มีความหมายที่คล้ายคลงึกนั 

จงึมีการเรียกการลงโทษประเภทนีส้ลบักนัไปทัง้การลงโทษทางจิตใจ และการลงโทษทางอารมณ์ 

(Emotional Punishment) สําหรับงานวิจยันีข้อเรียกวา่ การลงโทษทางจิตใจ และจากการรวบรวม

ความหมาย และรูปแบบการทําร้ายทางด้านอารมณ์ และจิตใจอาจประมวลประเภทการลงโทษ

ทางด้านจิตใจ ได้ดงันี ้

 

1. การทําร้ายทางวาจา การขม่ขู ่การตะโกนดา่วา่ด้วยเสยีงอนัดงั การตําหนิ การสาปแช่ง 

การประชดประชนัเปรียบเทียบ 

2. การหวัเราะเยาะ การล้อเลียน การพดูจาลามก การพดูหยาบคาย 

3. การเพิกเฉย การปฏิเสธ และการทําให้บคุคลนัน้โดดเดี่ยว 

4. การใช้อวจันภาษาท่ีไมเ่ป็นมิตรและสร้างความกลวั เชน่ การแสดงสายตา และสีหน้าไม่

เป็นมิตร การเปิดปิดประตอูยา่งแรง ทบุโต๊ะ ขว้างปาสิง่ของ 

5. การทําให้อบัอายขายหน้า หรือการทําให้เสื่อมเสีย 

 
ความสัมพันธ์ระหว่างการลงโทษทางร่างกายและการลงโทษทางจติใจ 
 
 โดยทัว่ไปเราจะพบวา่ผู้ใหญ่ท่ีลงโทษเดก็ด้วยการตี มกัมีการลงโทษทางด้านจิตใจตามมา

ด้วยไมว่า่จะเป็นการขม่ขู ่การตะคอก หรือการสบประมาท หรือแม้แตเ่ม่ือมีการลงโทษทางจิตใจจะ

มีการลงโทษทางร่างกายตามมา ดงันัน้จงึเกิดคําถามท่ีวา่การลงโทษทางร่างกายมีความสมัพนัธ์

กบัการลงโทษทางจิตใจหรือไม ่ 

 

ท่ีผา่นมามีนกัวิจยัได้พยายามศกึษาถึงความสมัพนัธ์ดงักลา่ว และพบผลการศกึษาท่ี

สอดคล้องในทิศทางเดียวกนัคือ พบวา่การทําร้ายทางร่างกาย และจิตใจมีความสมัพนัธ์กนั เห็นได้

จากงานวิจยัของ Murphy และ O’Leary (1989) ท่ีศกึษาการทําร้ายทางร่างกาย และจิตใจของ

กลุม่คูส่มรสชาวอเมริกนัในระยะยาว พบวา่ การทําร้ายทางด้านจิตใจของทัง้สามีภรรยาสามารถ

ทํานายพฤตกิรรมการทําร้ายทางร่างกายได้ อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิ อีกงานวิจยัได้ศกึษากลุม่
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พอ่แมช่าวอเมริกนัท่ีมีพฤตกิรรมการลงโทษลกูของตนเองด้วยการตี และการใช้ความรุนแรงทาง

วาจา ผลพบวา่การลงโทษทางร่างกายมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัการใช้วาจาท่ีรุนแรง นัน่คือ พอ่แม่

ท่ีมีความถ่ีในการตะโกนดา่วา่เดก็สงู จะมีความถ่ีในการตีเดก็สงู และพอ่แมท่ี่มีความถ่ีในการตีเดก็

สงู จะมีความถ่ีในการตะโกนดา่วา่เดก็สงูเช่นกนัเม่ือควบคมุตวัแปรเพศ เชือ้ชาต ิจํานวนบตุรและ

รายได้ (Hamenway, Solnick, & Carter, 1994) และเม่ือสอบถามเดก็ถึงประสบการณ์การถกู

ลงโทษทางร่างกาย และจิตใจในอดีต พบวา่การทําร้ายทางร่างกายและจิตใจมกัปรากฎร่วมกนั 

โดย 89% ของเดก็ท่ีถกูทําร้ายทางร่างกายจะถกูทําร้ายทางจิตใจด้วย (Claussen & Crittenden, 

1991) นอกจากนีพ้ฤตกิรรมการลงโทษทางร่างกายสามารถเป็นตวัทํานายการใช้วาจาท่ีรุนแรงได้ 

เช่น งานวจิยัของ Jackson และคณะ (1999) ได้ศกึษาการทํานายเจตคต ิและพฤตกิรรมการสร้าง

วินยัด้วยความรุนแรงของพอ่แมช่าวอเมริกนั พบวา่นอกเหนือจากตวัแปรอายขุองเดก็และพอ่แม ่

การเคร่งครัดในการนบัถือศาสนา การจดัการอารมณ์โกรธ ประวตักิารถกูลงโทษทางร่างกายในวยั

เดก็แล้ว ตวัแปรท่ีทํานายการใช้วาจาท่ีรุนแรงของพอ่แมท่ี่ดีท่ีสดุ คือ พฤตกิรรมการลงโทษทาง

ร่างกาย  ขณะเดียวกนัการใช้วาจาท่ีรุนแรงสามารถทํานายพฤตกิรรมการลงโทษทางร่างกายของ

พอ่แมไ่ด้อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิต ิ 

 

 จากข้อค้นพบดงักลา่วท่ีแสดงถึงความสมัพนัธ์ระหวา่งการทําร้ายทางร่างกาย และจิตใจ

ทําให้ Straus, Hamby, Finkelhor, Moore และ Runyan (1998) ได้นําหลกัการเหลา่นีม้า

ตรวจสอบความตรงของเคร่ืองมือวดัความก้าวร้าวทางด้านจิตใจ (psychological aggression) ท่ี

หมายรวมถึง การขม่ขู ่การตะคอก การสบประมาท และเคร่ืองมือวดัการลงโทษทางร่างกาย ด้วย

การหาความสมัพนัธ์ โดยถ้าเคร่ืองมือวดัทัง้สองมีสหสมัพนัธ์กนัแสดงวา่มาตรวดัดงักลา่วมีความ

ตรง ผลการตรวจสอบพบวา่มาตรวดัการลงโทษทางร่างกายทัว่ไป มีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัมาตร

วดัความก้าวร้าวทางจิตใจ และมาตรวดัการลงโทษทางร่างกายที่รุนแรง มีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบั

มาตรวดัความก้าวร้าวทางจิตใจ  

 
ผลกระทบของการลงโทษ 
  

  การลงโทษเป็นวิธีหนึง่ท่ีผู้ใหญ่นิยมนํามาใช้ในการปรับพฤตกิรรมท่ีไมพ่งึประสงค์ของเดก็

ไมว่า่จะเป็นบคุลากรทางการแพทย์  ผู้ปกครอง รวมถงึโรงเรียน เห็นได้จากงานวิจยัของ 

McCormick (1992 อ้างถงึใน Flynn, 1996) ได้ประเมินเจตคตขิองอายรุแพทย์ และกมุารแพทย์ใน
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ครอบครัว จํานวน 619 คนในรัฐโอไฮโอเก่ียวกบัการตีใน 3 สถานการณ์ คือ เดก็ไมเ่ข้านอนตาม

เวลาท่ีกําหนด เดก็วิง่ออกไปท่ีถนนโดยไมม่องรถ และเดก็ตีเพ่ือนท่ีเลน่ด้วยกนั โดยแบง่เดก็ชว่ง

อาย ุ2 ขวบ 5 ขวบ และ 8 ขวบผลการวิจยัพบวา่ อายรุแพทย์ครอบครัวสนบัสนนุการตีถึง 70% 

ขณะท่ีกมุารแพทย์สนบัสนนุการตี 59% และเม่ือสํารวจการตีของพอ่แมใ่นประเทศสหรัฐอเมริกา  

ปี 1995 พบวา่ 74% ของเดก็ท่ีอายตุํ่ากวา่ 5 ขวบถกูตีโดยพอ่แม ่และ 90% ของพอ่แมท่ี่มีลกูอาย ุ

3 ขวบได้ตีลกูของตนเอง (Greydanus et al., 2003) ทัง้นีก้ารลงโทษไมเ่พียงเกิดขึน้เฉพาะกบัเดก็

เลก็เทา่นัน้ แตย่งัพบในกลุม่เดก็วยัรุ่น และเม่ือศกึษากบัเดก็ในวทิยาลยัพบวา่ 90% ของนกัเรียน

ได้รับการลงโทษทางร่างกายโดยประมาณคร่ึงหนึง่ยงัคงถกูพอ่แมต่ีเม่ืออยูใ่นชว่งวยัรุ่น (Graziano 

& Namaste, 1990) จากข้อมลูสถานการณ์การลงโทษดงักลา่วเห็นได้วา่ คนสว่นใหญ่เช่ือใน

ประสทิธิผลของการลงโทษวา่สามารถยบัยัง้พฤตกิรรมท่ีไมพ่งึประสงค์ของเดก็ได้ดี  

 

อยา่งไรก็ตาม Skinner ได้ตอ่ต้านการปรับพฤตกิรรมด้วยวิธีการลงโทษ เพราะเช่ือวา่การ

ลงโทษไมมี่ประสทิธิภาพในการปรับพฤตกิรรมระยะยาว หากแตเ่ป็นการยบัยัง้พฤตกิรรมท่ีไมพ่งึ

ประสงค์ไว้ชัว่คราวเทา่นัน้ โดยเฉพาะเมื่อไมมี่การลงโทษ พฤตกิรรมท่ีไมพ่งึประสงค์จะกลบัมา

เหมือนเดมิ (Nye, 1992) สอดคล้องกบังานวิจยัของ Risley (1968 อ้างถึงใน Cooper, Heward, & 

Heron, 1987) ได้ศกึษาการลดพฤตกิรรมการปีนป่ายของเดก็อาย ุ6 ขวบ ท่ีมกัได้รับบาดแผลและ

สญูเสียฟันจากการปีนป่าย ด้วยการช็อคไฟฟ้า ผลการศกึษาพบวา่การช็อคไฟฟ้าสามารถลด

พฤตกิรรมการปีนป่ายของเดก็ได้เฉพาะในห้องทดลองเทา่นัน้ แตเ่ม่ือกลบับ้านเดก็ยงัคงมี

พฤตกิรรมการปีนป่ายเหมือนเดมิ 

 

 ทัง้นีมี้งานวิจยัท่ีสนบัสนนุวา่การลงโทษเป็นการใช้ความรุนแรงตอ่เดก็ท่ีสง่ผลทางลบทัง้

ด้านร่างกายและจิตใจ และไมมี่หลกัฐานท่ีชดัเจนวา่การลงโทษนําไปสูก่ารควบคมุท่ีดีในชัน้เรียน 

รวมถึงเดก็ท่ีถกูลงโทษไมไ่ด้แสดงวา่ มีการพฒันาจริยธรรม หรือการเคารพครูท่ีมากขึน้ อีกทัง้การ

ลงโทษไมใ่ช่แรงเสริมทางบวกท่ีทําให้เดก็อยากเปลีย่นแปลงพฤตกิรรม ในทางกลบักนัทําให้เดก็

พยายามหลีกเลี่ยง และหลบหนีการถกูจบัผิดจากครูด้วยการขาดเรียน แกล้งป่วย ซึง่เดก็ท่ีถกู

ลงโทษเป็นประจําอยา่งรุนแรงจะถกูจํากดัการเรียนรู้ รู้สกึผิด สญูเสียการนบัถือตนเอง (loss of 

Self-Esteem) ซึง่เป็นพืน้ฐานสําคญัตอ่การพฒันาด้านอ่ืน ๆ โดยเฉพาะเร่ืองการเรียน อีกทัง้มี

อาการวิตกกงัวลอ่ืน ๆ ตามมา และมีพฤตกิรรมตอ่ต้านสงัคม เพราะการลงโทษเป็นการสอนเดก็ 

ให้เช่ือมโยงความรุนแรงกบัความรักทําให้เดก็เลียนแบบพฤตกิรรมความรุนแรง และใช้ความรุนแรง
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ในการแก้ปัญหาตอ่ไป รวมทัง้ทําให้เกิดสมัพนัธภาพทางลบระหวา่งผู้ลงโทษกบัผู้ถกูลงโทษ 

(Dubanoski, Inaba, & Gerkewicz, 1983; Greydanus et al., 2003; Harper, Hormo, 

Lansdown, Martin, Newell, & Nilsson, 2005 อ้างถงึในสมบตั ิตาปัญญา, 2550; 

Ramsburg,1997 อ้างถึงใน Andero & Stewart, 2002) นอกจากนี ้Hyman เสนอวา่การลงโทษ

นํามาสูค่วามเจ็บป่วยทางการเรียนท่ีเป็นความเครียดอยา่งรุนแรง ซึง่อาการจะเหมือนกบัอาการ

ความเครียดท่ีเกิดขึน้หลงัจากประสบเหตกุารณ์ท่ีรุนแรงในชีวิต (Post-Traumatic Stress 

Disorder, PTSD) ทําให้นอนไมห่ลบั รู้สกึผิด ไร้คณุคา่ มีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิตํา่ คดิฆา่ตวัตาย ซึง่ 

Hyman เรียกอาการนีว้า่ Educationally Induced Post-Traumatic Stress Disorder หรือ EIPSD  

 

 ขณะเดียวกนัมีนกัวิจยับางท่านเสนอวา่ การลงโทษทางด้านจิตใจสง่ผลกระทบท่ีรุนแรง

มากกวา่ด้านร่างกาย เพราะการลงโทษทางด้านจิตใจทําให้เกิดบาดแผลทางจิตใจท่ีรุนแรง และ

ลกึซึง้ ซึง่แนวคดินีไ้ด้ถกูสนบัสนนุโดย Hyman ท่ีเสนอวา่การทําร้ายทางจิตใจเป็นการทําให้เดก็เกิด

ความรู้สกึไมป่ลอดภยั เป็นการทําลายความรัก ความรู้สกึเป็นสว่นหนึง่ และการนบัถือตนเอง ซึง่

บาดแผลทางจิตใจนีอ้าจจะปรากฏอยูไ่ปตลอดจนถึงวยัผู้ใหญ่ได้ และอีกงานวิจยัของ Vissing 

และคณะ (1991) ท่ีได้ศกึษาผลกระทบของความก้าวร้าวทางวาจา และการทําร้ายทางร่างกาย ผล

การศกึษาพบวา่ เดก็ท่ีได้รับความก้าวร้าวทางวาจาจากผู้ใหญ่ มีพฤตกิรรมความก้าวร้าวสงู และมี

ปัญหาการสร้างความสมัพนัธ์กบัผู้ อ่ืน มากกวา่เดก็ท่ีถกูทําร้ายทางด้านร่างกายจากผู้ใหญ่  

 จากผลกระทบดงักลา่วเห็นได้วา่การลงโทษ ถือเป็นการละเมิดสทิธิเดก็รูปแบบหนึง่ท่ีทําให้

เดก็ได้รับความเจ็บปวดทัง้ทางร่างกายและจิตใจ ซึง่อาจไปยบัยัง้การเจริญเตบิโตของพฒันาการ

ตามวยัได้  

 
การลงโทษที่มีประสิทธิภาพ และการสร้างวินัยเชิงบวก 
 
 หลายคนอาจเกิดคําถามวา่ ถ้าการลงโทษก่อให้เกิดผลกระทบตอ่เดก็ทัง้ทางร่างกายและ

อารมณ์จิตใจแล้ว ทําไมเดก็บางคนจงึมีพฤตกิรรมท่ีดีขึน้หลงัจากถกูลงโทษ แสดงวา่เดก็อาจได้รับ

การลงโทษจากผู้ใหญ่อยา่งเหมาะสม หรือการลงโทษนัน้ไมมี่ความรุนแรง สิง่เหลา่นีจ้งึกลายเป็น

ข้อถกเถียงกนัถึงข้อดี ข้อเสยีของการลงโทษมาโดยตลอด ซึง่การลงโทษที่มีประสทิธิภาพใน

บางครัง้ต้องพจิารณาถงึความเหมาะสม และลงโทษอยา่งมีเหตผุล มีสต ิมากกวา่ใช้อารมณ์มา

ตดัสนิการลงโทษ สาํหรับการลงโทษที่มีประสทิธิภาพ ธีระพร อวุรรณโณ (2525) ได้เสนอวา่ ต้อง



 

 

14

คํานงึถึงจงัหวะเวลาในการลงโทษ ระดบัความรุนแรง ความคงเส้นคงวาของการทําโทษ 

ความสมัพนัธ์ระหวา่งผู้ลงโทษกบัเดก็ และการให้เหตผุลควบคูก่บัการลงโทษดงันี ้

 

 1. จงัหวะเวลาในการลงโทษ ควรลงโทษทนัทีหลงัจากท่ีพบวา่เดก็แสดงพฤตกิรรมท่ีไม่

เหมาะสม ยิ่งจงัหวะเวลาในการลงโทษเกิดขึน้ช้าประสทิธิผลของการลงโทษจะลดน้อยลง โดย 

Powell, Symbaluk, และ Macdonald (2002) ได้ให้เหตผุลวา่ การยืดเวลาการลงโทษออกไปทํา

ให้ผู้ ท่ีถกูลงโทษไมส่ามารถเช่ือมโยงการเรียนรู้ระหวา่งพฤตกิรรมท่ีไมพ่งึประสงค์กบัการลงโทษได้ 

 

 2. ระดบัความรุนแรงในการลงโทษ ถ้ามีการลงโทษที่รุนแรงยอ่มสง่ผลให้พฤตกิรรมท่ีไมพ่งึ

ประสงค์นัน้ลดลง แตใ่นบางครัง้อาจเป็นการเพิม่พฤตกิรรมท่ีไมพ่งึประสงค์ของเดก็ได้ซึง่ต้องนํา

ปัจจยัอ่ืนเข้ามาพิจารณา เชน่ การท่ีครูตอ่วา่เดก็ด้วยเสยีงอนัดงัทําให้เพ่ือน ๆ สนใจเดก็มากขึน้ 

เดก็ชอบจงึแสดงพฤตกิรรมไมพ่งึประสงค์เพิ่มขึน้เร่ือย ๆ นอกจากนีก้ารลงโทษไมค่วรเพิ่มระดบั

ความรุนแรงของการลงโทษทีละน้อย ๆ เพราะการลงโทษที่คอ่ย ๆ เพิ่มความรุนแรงมีผลทําให้

บคุคลผู้ถกูลงโทษปรับตวักบัการลงโทษ และทําให้วิธีการลงโทษนัน้ใช้ไมไ่ด้ผล  (Powell et al., 

2002) 

 

 3. ความคงเส้นคงวาของการทําโทษ สามารถแบง่ได้เป็นความคงเส้นคงวาในผู้ใหญ่คน

เดียวกนัเชน่ ผู้ใหญ่คนเดียวกนัแสดงการลงโทษทกุครัง้ เม่ือพบเจอเดก็ท่ีแสดงพฤตกิรรมไม่

เหมาะสม และความคงเส้นคงวาระหวา่งผู้ใหญ่ตัง้แตส่องคนขึน้ไป เชน่ ไมว่า่จะอยูก่บัผู้ใหญ่คนใด

ก็ตามเมื่อเดก็แสดงพฤตกิรรมไมเ่หมาะสมจะต้องถกูทําโทษ ความคงเส้นคงวาเป็นสิง่สําคญัมาก

เพราะยิง่การลงโทษไมมี่ความคงเส้นคงวาเท่าใด ประสทิธิผลของการลงโทษยิง่มีน้อยเท่านัน้ 

 

 4. ความสมัพนัธ์ระหวา่งผู้ลงโทษกบัเดก็ ถ้าผู้ลงโทษมีความสมัพนัธ์ท่ีดี และให้ความรัก 

ความอบอุน่ตอ่เดก็ การลงโทษยอ่มมีประสทิธิผลดีมากกวา่ผู้ลงโทษที่ไมมี่ความสมัพนัธ์ท่ีดีตอ่เดก็ 

 

 5. การให้เหตผุลควบคูก่บัการลงโทษ จะชว่ยให้บคุคลเข้าใจพฤตกิรรมท่ีไมเ่หมาะสมมาก

ขึน้ และพยายามหลกีเลี่ยงการแสดงพฤตกิรรมดงักลา่วในอนาคต Parke (1977, 1981 อ้างถึงใน  

ธีระพร  อวุรรณโณ, 2525) ศกึษาประสทิธิผลของการให้เหตผุลควบคูก่บัการลงโทษ พบวา่การให้

เหตผุลควบคูก่บัการลงโทษ มีประสทิธิผลมากกวา่การลงโทษอยา่งเดยีว และมีประสทิธิผล
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มากกวา่การลงโทษทนัทีหลงัเดก็กระทําผดิ หรือทิง้ระยะเวลาห่างจากท่ีเดก็ทําผิด รวมถึงมี

ประสทิธิผลมากกวา่ผู้ลงโทษท่ีมีความสมัพนัธ์ท่ีดีตอ่เดก็ หรือผู้ลงโทษท่ีไมไ่ด้สร้างความสมัพนัธ์ท่ี

ดีตอ่เดก็ ขณะเดียวกนัการลงโทษควรควบคูก่บัการเสริมแรงทางบวกด้วยเพื่อให้บคุคลเรียนรู้ถึง

พฤตกิรรมท่ีพงึประสงค์ (Powell et al., 2002) 

 

 อยา่งไรก็ตามแม้วา่วธีิการลงโทษดงักลา่วข้างต้นจะช่วยให้เดก็มีพฤตกิรรมท่ีดีขึน้ แต ่“การ

ลงโทษ” ยงัคงแสดงให้เห็นถงึการใช้ความรุนแรงท่ีผู้ใหญ่มีตอ่เดก็ ดงันัน้จงึควรหลกีเลี่ยงการใช้

วิธีการลงโทษในรูปแบบตา่ง ๆ ในการปรับพฤตกิรรมเดก็  

 

“การสร้างวินยัเชิงบวก” จงึเป็นอีกทางเลือกหนึง่สาํหรับการปรับพฤตกิรรมเดก็โดยไมใ่ช้

การลงโทษ แตท่ี่ผา่นมาคนสว่นใหญ่มีความเข้าใจผิดเก่ียวกบัการลงโทษ และการสร้างวนิยั 

(discipline) โดยนําเอาการลงโทษมาใช้แทนการสร้างวนิยั นัน่คือ มองวา่การลงโทษเป็นการสร้าง

วินยัให้เดก็มีความรับผิดชอบ มีระเบียบวนิยั ดงันัน้จงึไมแ่ปลกท่ีมกัพบวา่ โรงเรียนท่ีต้องการมุง่

สร้างความเป็นระเบียบวินยัจะมีบรรยากาศของการควบคมุ การขม่ขูใ่ห้เดก็กลวั ในความเป็นจริง

ทัง้การลงโทษ และการสร้างวินยัมีความหมาย และวตัถปุระสงค์ท่ีแตกตา่งกนั โดย               

สมบตั ิ ตาปัญญา (2549) ได้เสนอเปรียบเทียบความแตกตา่งไว้วา่การสร้างวินยัเป็นการสอน หรือ

ฝึกคนให้เช่ือฟังกฎระเบียบ หรือแนวทางการปฏิบตัทิัง้ในระยะสัน้ และระยะยาว โดยมุง่ “พฒันา” 

พฤตกิรรม ในขณะที่การลงโทษมุง่ท่ีจะ “ควบคมุ” พฤตกิรรมของเดก็ และเพื่อให้เกิดความเข้าใจใน

ความแตกตา่งระหวา่งการลงโทษ และการสร้างวนิยั สมบตั ิ ตาปัญญาได้เปรียบเทียบความ

แตกตา่งระหวา่งทัง้ 2 วธีิไว้อยา่งชดัเจน ดงัแสดงในตารางที่ 1  

 

ตารางที่ 1  

เปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างวิธีการสร้างวินยัและการลงโทษ 
การสร้างวินัย การลงโทษ  

ให้ทางเลือกในเชิงบวกแก่เดก็ บอกแตว่า่อะไรท่ีไมใ่ห้ทํา  

แสดงการรับรู้ หรือให้รางวลั / ช่ืนชมตอ่

พฤตกิรรมท่ีพงึประสงค์ 

มีปฏิกิริยาท่ีโกรธเกรีย้วตอ่พฤตกิรรมท่ีไมพ่งึ

ประสงค์  

เดก็ทําตามกฎระเบียบ เพราะได้พดูคยุ และตก

ลงกนัเก่ียวกบักฎระเบียบเหลา่นัน้แล้ว  

เดก็ทําตามกฎระเบียบ เพราะถกูขม่ขู ่หรือให้

สนิจ้างรางวลั  
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การสร้างวินัย การลงโทษ  

มีการให้แนวทางที่หนกัแน่นมัน่คง และเสมอต้น

เสมอปลาย  

มีลกัษณะของการควบคมุ ทําให้รู้สกึผิด หรือ

ละอาย เยาะเย้ยถากถาง  

เคารพศกัดิศ์รี และมองเดก็ในด้านบวก มองเดก็ในด้านลบ และไมเ่คารพศกัดิศ์รี 

ปราศจากความรุนแรงทัง้ทางวาจา และการ

กระทํา 

ก้าวร้าวรุนแรงทัง้ทางวาจา และการกระทํา 

มีการให้เหตผุลในพฤตกิรรมท่ีไมพ่งึประสงค์

ของเดก็ 

ไมมี่การให้เหตผุลในพฤตกิรรมท่ีไมพ่งึประสงค์

ของเดก็ 

เดก็ต้องแสดงความเสยีใจ และทําอะไร

บางอยา่งเพื่อทดแทน หรือชดใช้ความเสียหายท่ี

เกิดขึน้จากการกระทําผิดของตนเอง 

เดก็ถกูลงโทษ เพราะทําร้ายผู้ อ่ืน มากกวา่แสดง

ให้เดก็เห็นวา่ เม่ือทําผิดแล้วควรแสดงความ

รับผิดชอบ หรือความเสียใจ 

มีความเข้าใจในระดบัความสามารถ ความ

จําเป็น สถานการณ์แวดล้อม และระดบั

พฒันาการเฉพาะตวัของเดก็แตล่ะคน 

เป็นการปฏิบตัท่ีิไมเ่หมาะสมกบัระดบั

พฒันาการของเดก็ ไมค่าํนงึถึงสถานการณ์

แวดล้อม ระดบัความสามารถ และความจําเป็น

ในชีวิตของเดก็แตล่ะราย 

ปลกูฝังการมีวนิยัในตนเอง  สอนเดก็ให้ทําดีเฉพาะตอนที่อาจถกูจบัได้วา่ทํา

ผิดเท่านัน้  

รับฟัง และทําให้ดเูป็นตวัอยา่ง  คอยจบัผิดเร่ืองเลก็ๆ น้อยๆ อยูต่ลอดเวลาจน

ทําให้เดก็เมนิเฉย ไมย่อมฟัง หรือให้ความสนใจ

อีกตอ่ไป 

ใช้การทําผิดเป็นโอกาสในการเรียนรู้ บงัคบัให้เดก็ทําตามกฎระเบยีบท่ีไมเ่ป็นเหตผุล

เพียงเพราะ “ครูสัง่ว่าอย่างนัน้”  

จํากดัอยูท่ี่พฤตกิรรมของเดก็ ไมใ่ช่ตวัเดก็เอง 

เช่น สิง่ท่ีเธอทํานัน้ผิด 

ตําหนิวิจารณ์ตวัเดก็มากกวา่พฤตกิรรม เชน่ 

เธอมนัโง่ เธอผิดไปแล้ว  

จาก “การสร้างวนิยัเชิงบวกในโรงเรียน” โดย สมบตั ิตาปัญญา, 2549, หน้า 24-25. คูมื่อครู

ประกอบการอบรมในโครงการวิจยัการศกึษาเพื่อพฒันารูปแบบแนวทางการป้องกนัความรุนแรง

ตอ่เดก็แบบยัง่ยืน โดยการสนบัสนนุของสาํนกังานกองทนุสนบัสนนุการสร้างเสริมสขุภาพและ

มลูนิธิสาธารณสขุแห่งชาต ิ

 



 

 

17

การเรียนรู้ และการเกิดเจตคตต่ิอการลงโทษ 
 
 ด้วยเหตท่ีุการลงโทษเป็นวิธีท่ีนําไปใช้ง่าย สามารถระงบัพฤตกิรรมของเดก็ได้อยา่งรวดเร็ว

จงึทําให้คนสว่นใหญ่มีความเช่ือ หรือมีเจตคตทิางบวกตอ่การลงโทษ จากการวิจยัของ Dubanoski 

และคณะ (1983) พบวา่ ครูสว่นใหญ่มีความเช่ือวา่การลงโทษสร้างบคุคลให้เป็นคนดีได้ เพราะ

การลงโทษเป็นการพฒันาจิตสํานกึ และคณุธรรมจริยธรรม ความเช่ือวา่การลงโทษทําให้นกัเรียนมี

การเคารพครูมากขึน้ ความเช่ือวา่การลงโทษเป็นการทําให้เดก็เข้าใจในสิง่ท่ีตนเองทําผิดมากขึน้ 

และถ้าไมมี่การลงโทษทําให้ปัญหาพฤตกิรรมนัน้เพิ่มมากขึน้ ซึง่ตอ่มามีงานวจิยัมากมายได้

สนบัสนนุแนวคดิดงักลา่ว เชน่การศกึษาของ Greydanus และคณะ (2003) ได้สํารวจการลงโทษ

ของครูในโรงเรียน พบวา่ครูมีความเช่ือวา่การลงโทษเป็นเทคนิคการสร้างวนิยัท่ีมีประสทิธิภาพ 

เพราะสามารถควบคมุเดก็ได้ดี เดก็เรียนรู้ท่ีจะเคารพผู้ใหญ่ เดก็ได้พฒันาทกัษะทางสงัคม และมี

จริยธรรม ถ้าไมมี่การลงโทษเดก็เลยการสร้างวนิยัในโรงเรียนจะเป็นเร่ืองท่ียาก และเม่ือสํารวจ

ความคดิเห็นของนกัศกึษาปีท่ี 1 จํานวน 700 คนถึงการสนบัสนนุการตีพบวา่ 84.9% ของ

นกัศกึษาเช่ือวา่ การตีเป็นสทิธิของพอ่แม ่ 68.9% รู้สกึวา่การตีเป็นกระบวนการสร้างวนิยัท่ีมี

ประสทิธิภาพ และ 45.1% เห็นด้วยท่ีเดก็จําเป็นต้องถกูตีเพ่ือสอนการมีวินยั (Graziano & 

Namaste, 1990) จากการมีความเช่ือดงักลา่ว สง่ผลให้คนสว่นใหญ่มีการสนบัสนนุการลงโทษ

เห็นได้จากการสํารวจในประเทศสหรัฐอเมริกาพบวา่ การลงโทษถกูยอมรับโดยประชาชนชาว

อเมริกนั 47% และโดย 60% ของบคุลากรในโรงเรียน ได้แก่ ครู ผู้บริหารและคณะกรรมการ

โรงเรียน ท่ีแสดงถึงการสนบัสนนุให้มีการลงโทษเดก็ในห้องเรียนอยา่งตอ่เน่ือง (Hyman, 1988 

อ้างถงึใน Greydanus et al.)  

 

 สําหรับในประเทศไทยได้มีความเช่ือตอ่การลงโทษที่คล้ายกนั คือ มองวา่การลงโทษยงั

เป็นสิง่ท่ีจําเป็นควบคูก่บัการสอนวินยั การเช่ือวา่ไม้เรียวช่วยสร้างให้เดก็เป็นคนดีได้ เช่น การ

สํารวจทศันคตติอ่การสร้างวินยั และพฤตกิรรมในการสร้างวนิยัของครูตอ่นกัเรียน ในปี 2548 – 

2549 พบวา่ ครูสว่นใหญ่ 70% เห็นด้วยกบัข้อความท่ีวา่ ”การตี หรือการทําอยา่งอ่ืนท่ีให้เดก็เจ็บ

เป็นสิง่ท่ีจําเป็นเพื่อให้เดก็หลาบจําไมป่ระพฤตผิิดซํา้อีก”  “ครู และพอ่แมค่วรยดึคําพงัเพยท่ีวา่รัก

ววัให้ผกู รักลกูให้ตีเป็นแนวทางในการอบรมสัง่สอนเดก็”  “หากไมต่ีเลยอาจควบคมุพฤตกิรรมเดก็

ไมไ่ด้ เพราะเดก็ไมมี่ความเกรงกลวัผู้ใหญ่” และ “การลงโทษเป็นการปลกูฝังวนิยัให้กบัเดก็” 

(สมบตั ิ ตาปัญญา, 2550) และอีกงานวจิยัของ ขนิษฐา  ชยัโชตกิลุชยั (2539) ได้ศกึษาตวัแปรท่ี

สมัพนัธ์กบัพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนของครูระดบัมธัยมศกึษาตอนต้นตามทฤษฏีการกระทํา
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ด้วยเหตผุลพบวา่ ครูท่ีมีเจตนาจะลงโทษนกัเรียนมีความเช่ือเก่ียวกบัการลงโทษที่สงูกวา่ครูท่ีมี

เจตนาไมล่งโทษใน 4 ความเช่ือ คือ การลงโทษทําให้นกัเรียนมีพฤตกิรรมดีขึน้ การลงโทษทําให้ครู

ควบคมุชัน้เรียนได้ง่าย การลงโทษทําให้บคุลกิภาพของนกัเรียนเปลีย่นแปลง และการลงโทษทําให้

นกัเรียนสํานกึผิดไมก่ล้าทําผิดอีก นอกจากนีมี้งานวิจยัท่ีได้ศกึษาผลการบงัคบัใช้ระเบียบการ

ลงโทษนกัเรียน พ.ศ. 2543 ท่ีมีตอ่การปฏบิตังิานของฝ่ายปกครองในโรงเรียนมธัยมศกึษาในเขต

กรุงเทพมหานคร โดยการสํารวจความคดิเห็นของผู้ช่วยผู้ อํานวยการฝ่ายปกครอง และครูปฏิบตัท่ีิ

ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบด้านความประพฤตขิองนกัเรียน จํานวน 214 คน เก่ียวกบัผลการ

ดแูลนกัเรียนเมื่อมีระเบียบการลงโทษนกัเรียนของกระทรวงศกึษาธิการท่ีห้ามมีการ “เฆ่ียน” หรือ 

ลงโทษนกัเรียนด้วยความรุนแรง ผลคือ ครูมีความคดิเห็นวา่ เม่ือมีระเบียบนีอ้อกมาทําให้การดแูล

และควบคมุนกัเรียนให้อยูใ่นระเบียบวินยั การสง่เสริมและการพฒันาพฤตกิรรมนกัเรียน รวมถงึ

การปลกูจิตสาํนกึด้านคณุธรรม จริยธรรม ได้ผลในระดบัน้อย (อรรณพ  ตนะดลุย์, 2546) แสดงให้

เห็นวา่ครูสว่นใหญ่ยงัมีความเช่ือวา่การการลงโทษที่รุนแรงด้วยการ “เฆ่ียนตี” จะทําให้สามารถ

ควบคมุความมีระเบียบวนิยั อีกทัง้สง่เสริมพฤตกิรรมและจริยธรรมท่ีดขีองนกัเรียนได้ดี 

 

 จากข้อมลูเหลา่นีจ้งึมีคําถามวา่ เจตคตเิกิดขึน้ได้จากสาเหตใุดบ้างซึง่บางคนมองวา่เกิด

จากการถกูถ่ายทอด ปลกูฝังมาตัง้แตอ่ดีต และเกิดการเรียนรู้ ปฏิบตัติอ่กนัมาประกอบกบัเม่ือ

นําไปใช้แล้วได้ผลรวดเร็ว ซึง่ Franzoi (2000) ได้รวบรวมกลไกการเกิดเจตคตขิองบคุคลตาม

องค์ประกอบการเกิดเจตคตทิัง้องค์ประกอบทางความคดิ ความรู้สกึ และพฤตกิรรมดงันี ้

 

 1. เจตคตท่ีิเกิดจากการได้เห็นบคุคล หรือสิง่ของนัน้บอ่ย ๆ ทําให้เกิดความรู้สกึในทางบวก

ตอ่สิง่นัน้ เรียกปรากฏการณ์นีว้า่ปรากฏการณ์เพียงแคไ่ด้พบเห็น (mere exposure effect) นัน่คือ 

ถ้าบคุคลได้เห็นพฤตกิรรมการใช้ความรุนแรงบอ่ย ๆ ยอ่มทําให้บคุคลเกิดความรู้สกึทางบวกตอ่

ความรุนแรงนัน้ได้ 

 

 2. เจตคตท่ีิเกิดจากการเรียนรู้ผา่นการเช่ือมโยงความสมัพนัธ์ตามการเรียนรู้การวาง

เง่ือนไขแบบคลาสสคิ (classical conditioning) คือ การนําเอาสิง่เร้าท่ีเป็นกลาง หรือสิง่เร้าท่ีมี

เง่ือนไข (conditioned stimulus) เข้าคูก่บัสิง่เร้าท่ีไมมี่เง่ือนไข (unconditioned stimulus) สดุท้าย

สิง่เร้าท่ีเป็นกลางจะมีอํานาจทําให้เกิดการตอบสนองนัน้ตามไปด้วย โดยไมต้่องมีสิง่เร้าท่ีไมมี่

เง่ือนไขเข้ามา อยา่งงานวิจยัหนึง่ของ Staats และคณะ (1962 อ้างถงึใน Franzoi, 2000) ท่ีได้
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ทดลองให้เห็นถึงการเกิดเจตคตผิา่นการเช่ือมโยงตามการเรียนรู้การวางเงื่อนไขแบบคลาสสคิ ด้วย

การใช้คําท่ีมีความหมายธรรมดา คือ ใหญ่ (large) ซึง่เป็นสิง่เร้าท่ีเป็นกลาง เข้าคูก่บัไฟฟ้าช็อค 

หรือเสียงดงั ซึง่เป็นสิง่เร้าท่ีไมมี่เง่ือนไข ตอ่มาผู้วิจยัแสดงเฉพาะคาํวา่ “ใหญ่” อยา่งเดยีวโดยไมมี่

ไฟฟ้าช็อค หรือเสียงดงัผลการทดลองพบวา่ ผู้ ร่วมการทดลองแสดงอาการตื่นตวัมากขึน้เม่ือเห็นคํา

วา่ “ใหญ่” และอีกตวัอยา่งท่ีทําให้เห็นการเช่ือมโยงของการเกิดเจตคตท่ีิชดัเจน คือ การนําศลิปินท่ี

มีช่ือเสียงมาโฆษณาสนิค้าชนิดหนึง่ เพ่ือทําให้ผู้ซือ้สนิค้าได้มีการถ่ายโยงความรู้สกึท่ีดีตอ่ศลิปิน

มาสูส่นิค้าชนิดนัน้ด้วย ในทางตรงกนัข้ามถ้าเอาสิง่ท่ีไมด่ีมาเป็นสิง่เร้าคูก่บัสิง่เร้าท่ีเป็นกลาง คน

จะเช่ือมโยงความสมัพนัธ์ในสิง่เร้าท่ีมีเง่ือนไขนัน้เป็นสิง่ท่ีไมด่ีตามไปด้วย 

 

 3. เจตคตท่ีิเกิดจากการเรียนรู้จากผลกรรมตามการวางเงื่อนไขแบบการกระทํา (operant 

conditioning) นัน่คือบคุคลจะเรียนรู้วา่ ถ้าผลของการกระทํานัน้เป็นท่ีน่าพงึพอใจ บคุคลมี

แนวโน้มท่ีจะกระทําเชน่นัน้อีก เม่ือมีสิง่เร้าเดมิปรากฏ แตถ้่าผลของการกระทํานัน้ไมเ่ป็นท่ีน่าพงึ

พอใจ บคุคลจะหลีกเลีย่งไมทํ่าพฤตกิรรมนัน้อีกเม่ือมีสิง่เร้าเดมิมาปรากฏ แสดงให้เห็นวา่ เจตคติ

ของบคุคลจะสอดคล้องตามการเพิ่ม หรือลดของพฤตกิรรมนัน้ เชน่ การท่ีพอ่แมเ่รียนรู้วา่เม่ือใดท่ี

ใช้วิธีการตี ลกูจะเช่ือฟัง และหยดุพฤตกิรรมนัน้ทนัที พอ่แมจ่งึมีเจตคตท่ีิดีตอ่การลงโทษเดก็ท่ีวา่ 

การตีสามารถควบคมุพฤตกิรรมเดก็ได้ 

 

 4. เจตคตท่ีิเกิดจากการเรียนรู้โดยการสงัเกตจากตวัแบบ (observational Learning)

นอกจากเจตคตท่ีิเกิดจากการเรียนรู้ดงักลา่วข้างต้นแล้ว เจตคตยิงัสามารถเกิดได้จากการ 

เรียนรู้โดยการสงัเกตจากตวัแบบ (model) โดยเฉพาะถ้าตวัแบบเป็นคนท่ีน่าเคารพเชื่อถือ และเป็น

ท่ีช่ืนชอบ บคุคลจะเลียนแบบเจตคตขิองตวัแบบนัน้มากขึน้ ซึง่แนวคดินีส้อดคล้องกบัทฤษฏีการ

เรียนรู้ทางสงัคม (Social Learning Theory) ของ Bandura (1973) ท่ีเสนอวา่มนษุย์เรียนรู้การทํา

พฤตกิรรมตา่ง ๆ จากการเลยีนแบบ การได้รับประสบการณ์ตรง และการสงัเกตตวัแบบผา่น

กระบวนการเรียนรู้ 4 ขัน้ตอน คือ  

 

1) กระบวนการเอาใจใส ่(attentional processes) เป็นพืน้ฐานสําคญัของการเรียนรู้ ถ้า

บคุคลมีความใสใ่จกบัพฤตกิรรมของตวัแบบน้อย การเรียนรู้ในกระบวนการอื่น ๆ ยอ่มน้อยตามไป

ด้วย 
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2) กระบวนการจดจํา (retention processes) เม่ือเกิดการสงัเกต กระบวนการจดจําจะ

เข้ามามีบทบาทสําคญัในการจดจําตวัแบบนัน้ 

3) กระบวนการกระทํา (motor reproduction processes) เป็นกระบวนการที่แสดง

พฤตกิรรมตามแบบท่ีได้จดจํามา 

4) กระบวนการเสริมแรงและจงูใจ (reinforcement and motivational processes) เป็น

สิง่ท่ีกระตุ้นให้บคุคลแสดง หรือไมแ่สดงพฤตกิรรมท่ีได้จดจํามา กลา่วคอื ถ้าบคุคลได้รับแรงเสริม 

หรือสิง่ท่ีจงูใจยอ่มทําให้บคุคลต้องการแสดงพฤตกิรรมนัน้ซํา้อีกครัง้ เช่นเดียวกบัการเรียนรู้ความ

ก้าวร้าวจากประสบการณ์ตรงท่ีบคุคลเรียนรู้จากผลของการระทํา นัน่คือ ถ้าพฤตกิรรมท่ีบคุคล

แสดงออกมาแล้วเป็นผลดตีอ่ตวัเขาคือ ได้รับรางวลั คาํชมเชย หรือได้รับการยอมรับ บคุคลเรียนรู้

ท่ีจะจดจําพฤตกิรรมนัน้เพื่อแสดงออกในโอกาสหน้า แตถ้่าการแสดงออกของพฤตกิรรมนัน้ไมไ่ด้

นํามาซึง่ผลดีบคุคลจะเรียนรู้วา่ไมค่วรแสดงพฤตกิรรมนัน้อีก (ธีระพร  อวุรรณโณ และปรีชา วิหค

โต, 2532)   

 

การเรียนรู้พฤตกิรรมจากการสงัเกตสามารถถ่ายทอดจากบคุคลหนึง่ไปสูอี่กบคุคลหนึง่ได้ 

จงึแสดงให้เห็นวา่เจตคตยิอ่มได้รับการถ่ายทอดได้ด้วยเช่นกนั เพราะพฤตกิรรม และเจตคตมีิ

อิทธิพลซึง่กนัและกนั ดงันัน้ตวัแบบท่ีมีอิทธิพล และมีความใกล้ชิดกบับคุคลจงึมีความสําคญัตอ่

การถ่ายทอดทัง้เจตคตแิละพฤตกิรรมอยา่งมาก ทัง้นีค้รอบครัวเป็นตวัแบบหนึง่ท่ีมีความสาํคญัตอ่

เดก็ เพราะเป็นสถาบนัพืน้ฐานท่ีใกล้ชิดเดก็มากท่ีสดุ เห็นได้จากกรณีเดก็ท่ีได้รับการเลีย้งด ูหรืออยู่

ในครอบครัวท่ีมีการลงโทษด้วยความรุนแรง เดก็ยอ่มเรียนรู้ และซมึซบัพฤตกิรรมก้าวร้าวของพอ่

แม ่และไปแสดงออกกบัคนอ่ืน ๆ ตอ่ไป ในระยะยาว เม่ือเดก็โตขึน้เดก็จะถ่ายทอดความรุนแรงนี ้

ไปสูล่กู หรือคนรอบข้าง ซึง่ความคดินีไ้ด้รับการสนบัสนนุจาก Bandura (1973) ท่ีมีความเห็นวา่

ครอบครัวเป็นกลไกสําคญัที่ถ่ายทอดความก้าวร้าวได้ดี เพราะพอ่แมเ่ป็นตวัแบบในการพฒันาเดก็

ให้มีบคุลกิภาพแบบไมก้่าวร้าว จนถึงก้าวร้าวรุนแรงได้ โดยพอ่แมเ่ป็นผู้สามารถถ่ายทอดความ

ก้าวร้าว ทัง้ในรูปแบบของการลงโทษอยา่งรุนแรง และการสร้างวนิยัท่ีเข้มงวด เห็นได้จาก

การศกึษาความแตกตา่งของเดก็ท่ีก้าวร้าว และไมก้่าวร้าว พบวา่เดก็ท่ีแสดงพฤตกิรรมก้าวร้าวมกั

ถกูพอ่แมล่งโทษทางร่างกายและวาจาอยา่งรุนแรง มากกวา่เดก็ท่ีไมก้่าวร้าว (Bandura, 1960 อ้าง

ถึงใน Bandura, 1973) สําหรับการศกึษาการสร้างวนิยัท่ีเข้มงวดให้เดก็เช่ือฟังด้วยวธีิการใช้ความ

ก้าวร้าวทางร่างกาย และวาจาพบวา่เดก็มกัแสดงการควบคมุเพ่ือนด้วยการแสดงความก้าวร้าว

เช่นเดียวกบัท่ีพอ่แมค่วบคมุพวกเขา (Hoffman, 1960 อ้างถงึใน Bandura, 1973)  
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 5) เจตคตท่ีิเกิดจากการสงัเกตพฤตกิรรมของตนเองตามทฤษฎีการรับรู้ตนเอง (self-

perception theory) นัน่คือเม่ือบคุคลไมส่ามารถรับรู้วา่เจตคตขิองตนเป็นอยา่งไร บคุคลจะอ้างอิง

เจตคตนิัน้จากการสงัเกตพฤตกิรรมของตนที่มีตอ่สิง่นัน้แทน และตีความจากการแสดงออกทางสี

หน้า อารมณ์ของบคุคล 

   
ความสาํคัญของเจตคตกัิบพฤตกิรรมการลงโทษ 
 

เจตคตแิละพฤตกิรรมมีอิทธิพล และความสมัพนัธ์ซึง่กนัและกนัสงู จนอาจกลา่วได้วา่   

เจตคตสิามารถทํานายพฤตกิรรมของบคุคลได้ และยิ่งถ้าการวดัเจตคตมีิความเฉพาะเจาะจงมาก

เท่าใดการทํานายพฤตกิรรมจะยิง่มีความแมน่ยํามากขึน้เทา่นัน้  แนวคดินีไ้ด้รับการสนบัสนนุจาก

งานวิจยัของ Durrant, Rose-Krasnor และ Broberg (2003 อ้างถงึใน Gagne et al., 2007) ได้

ศกึษาเจตคตติอ่การลงโทษของกลุม่แมใ่นประเทศแคนาดาและประเทศสวีเดน พบวา่แมใ่น

ประเทศแคนาดาที่แสดงเจตคตติอ่การลงโทษสงู มีการใช้การลงโทษมากกวา่แมใ่นประเทศสวีเดน

ท่ีแสดงเจตคตติอ่การลงโทษน้อย แสดงให้เห็นวา่เจตคตติอ่การลงโทษมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบั

ความถ่ีในการลงโทษอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิ 

 

อีกงานวจิยัได้ศกึษาการทํานายเจตคตแิละพฤตกิรรมการสร้างวนิยัด้วยความรุนแรงของ

พอ่แมช่าวอเมริกนั  โดยเจตคตติอ่ความรุนแรง หมายรวมถงึ ความเช่ือในการสร้างวินยัด้วยการ

ลงโทษทางร่างกาย (physical discipline) และ ความเช่ือในการลดคณุคา่ของเดก็ (devaluation 

of child) สว่นพฤตกิรรมการสร้างวนิยัด้วยความรุนแรงหมายรวมถึง การลงโทษทางร่างกาย และ 

การใช้วาจาท่ีรุนแรง ผลการศกึษาพบวา่ นอกจากตวัแปรอายแุละเพศของเดก็  อายแุละการศกึษา

ของพอ่แม ่การนบัถือศาสนาของพอ่แม ่การจดัการความโกรธของพอ่แม ่และการใช้วาจาท่ีรุนแรง

แล้ว ตวัแปรท่ีทํานายพฤตกิรรมการลงโทษทางร่างกายได้ดีคือ เจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกาย 

และเจตคตติอ่การลดคณุคา่เดก็ ขณะเดียวกนัยงัพบวา่ตวัทํานายเจตคตติอ่การลงโทษทาง

ร่างกาย และ เจตคตติอ่การลดคณุคา่เดก็คือ พฤตกิรรมการลงโทษเดก็ และการใช้วาจาท่ีรุนแรง

ของพอ่แมเ่ชน่กนั (Jackson et al., 1999)   
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ผลจากงานวิจยัดงักลา่วแสดงให้เห็นวา่เจตคต ิและพฤตกิรรมมีความสมัพนัธ์ และอทิธิพล

ซึง่กนัและกนั โดยเฉพาะเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษทัง้ทางร่างกายและ จิตใจท่ีพบวา่ เจตคติ

ตอ่การลงโทษทัง้ทางร่างกายและจิตใจ มีความสมัพนัธ์กบัพฤตกิรรมการลงโทษทัง้ทางร่างกาย

และจิตใจ  
 
งานวจิัยที่เก่ียวข้องกับเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษ 
 
1. ปัจจัยทางประชากรศาสตร์ 
 
  ท่ีผา่นมามีนกัวิจยัพยายามศกึษาถงึปัจจยัท่ีสนบัสนนุเจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกาย 

และทางจิตใจมากมาย โดยตวัแปรหนึง่ท่ีถกูนํามาศกึษา คือ ข้อมลูทางประชากรศาสตร์  

(demographics) ได้แก่ เพศ อาย ุการศกึษา  

 

1.1 ความแตกตา่งระหวา่งเพศ 

 เน่ืองจากพฤตกิรรมการลงโทษเป็นรูปแบบหนึง่ของการแสดงความก้าวร้าวอยา่งท่ีได้กลา่ว 

ในข้างต้น จงึทําให้นกัวิจยัหลายทา่นสนใจศกึษาพฤตกิรรมก้าวร้าวกบัความแตกตา่งทางเพศซึง่

การศกึษาท่ีผา่นมาพบผลที่มีความสอดคล้องกนั โดยเฉพาะการแสดงความก้าวร้าวของเพศชายที่

มากกวา่เพศหญิง แตอ่ยา่งไรก็ตามมีนกัวจิยับางทา่นได้เสนอวา่ เพศชาย และเพศหญิงไมมี่ความ

แตกตา่งในระดบัความก้าวร้าวโดยรวม กลา่วคือผู้ชายแสดงความก้าวร้าวทางร่างกายมากกวา่

ผู้หญิง สว่นผู้หญิงแสดงความก้าวร้าวทางวาจามากกวา่ (Geen, 1990)  

 

 ในขณะท่ีเม่ือศกึษาความแตกตา่งทางเพศกบัรูปแบบความก้าวร้าวทัง้ 3 ประเภทดงัท่ีได้

อธิบายในข้างต้น คือ ความก้าวร้าวทางร่างกาย (เชน่ การตี การชกตอ่ย) ความก้าวร้าวทางวาจา 

(เช่น การตะโกนดา่วา่ การล้อเลียน) และความก้าวร้าวทางอ้อม (เชน่ การนินทา การเขียน หรือ

การเลา่เร่ืองท่ีไมด่ีของบคุคลอ่ืน) พบวา่ เดก็วยัรุ่นผู้ชายแสดงความก้าวร้าวทางร่างกาย มากกวา่

เดก็วยัรุ่นผู้หญิง และเดก็วยัรุ่นผู้หญิงแสดงความก้าวร้าวทางอ้อม มากกวา่เดก็ผู้ชายอยา่งมี

นยัสําคญัทางสถิต ิแตเ่ดก็วยัรุ่นผู้ชาย และผู้หญิงแสดงความก้าวร้าวทางวาจาไมแ่ตกตา่งกนั 

(Björkqvist et al., 1992 อ้างถึงใน Franzoi, 2000) และเม่ือศกึษาความแตกตา่งทางเพศกบักลุม่

ผู้ใหญ่ได้ผลท่ีคล้ายกนัคือ เพศชายแสดงความก้าวร้าวทางตรงมากกวา่เพศหญิง และโดยทัว่ไป

เพศหญิงแสดงความก้าวร้าวทางอ้อมมากกวา่เพศชาย (Björkqvist, 1994)  
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  สําหรับการศกึษาความแตกตา่งระหวา่งเพศกบัพฤตกิรรมการลงโทษที่แบง่เป็นการ

ลงโทษทางร่างกาย และการลงโทษทางจิตใจในกลุม่พอ่แมไ่ด้ผลการศกึษาคล้ายกนั คือ เม่ือ

สํารวจปัจจยัท่ีมีความสมัพนัธ์กบัการยอมรับการลงโทษทางร่างกายและจิตใจ พบวา่พอ่มีเจตคติ

ยอมรับการลงโทษทางร่างกาย มากกวา่แมอ่ยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิต ิแตก่ารลงโทษทางจิตใจทัง้

พอ่ และแมไ่มมี่ความแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิ(Buntain-Ricklefs, Kemper, Bell, & 

Babonis, 1994)  

 

 เม่ือศกึษาความแตกตา่งระหวา่งเพศกบัพฤตกิรรมการลงโทษในกลุม่ครูพบวา่ครูผู้ชายมี

เจตคตทิางบวกตอ่การลงโทษทางร่างกายมากกวา่ครูผู้หญิง (Bogacki, Armstrong, & Weiss, 

2005) และอีกงานวิจยัท่ีได้ผลสอดคล้องกนั คือการพบวา่ครูผู้ชายลงโทษทางร่างกาย มากกวา่ครู

ผู้หญิงโดยนกัเรียนชายถกูลงโทษ มากกวา่นกัเรียนหญิง และเม่ือจําแนกอายขุองนกัเรียนยงัคง

พบวา่ครูผู้ชายลงโทษนกัเรียนในช่วงอายตุัง้แต ่8 – 20 ปี มากกวา่ครูผู้หญิงโดยนกัเรียนช่วงอาย ุ

11 – 13 ปี (ระดบัมธัยมต้น) ถกูลงโทษมากที่สดุ (Hyman, Clarke, & Erdlen, 1986) 

 

 สําหรับในประเทศไทยงานวิจยัท่ีสํารวจพฤตกิรรมการลงโทษของครูได้พบผลท่ีคล้ายกนั

กบังานวิจยัของตา่งประเทศ คือครูผู้ชาย และครูผู้หญิงมีวิธีการแก้ไขปัญหาพฤตกิรรมของนกัเรียน

ด้วยการลงโทษแตกตา่งกนั (นรินทร  อ่ิมเพิ่มพนู, 2523) และครูผู้ชายสว่นใหญ่ใช้วธีิการลงโทษ

ทางร่างกาย และการไมล่งโทษมากกวา่ครูผู้หญิงท่ีใช้วธีิการลงโทษทางวาจา และทางสงัคม     

(ศลีุพร ลงักา, 2525)  

 

1.2 อาย ุและการศกึษา 

 นอกจากตวัแปรเพศแล้วอีกตวัแปรท่ีถกูนํามาทํานายการลงโทษเดก็ คอืตวัแปรอาย ุและ

การศกึษา ซึง่พบผลการศกึษาท่ีมีความแตกตา่งกนั กลา่วคือ ในตวัแปรอายพุบวา่ พอ่แมท่ี่อายุ

น้อยมีพฤตกิรรมการลงโทษลกูทางร่างกายมากกวา่พอ่แมท่ี่อายมุาก (Dietz, 2000; Wolfner & 

Gelles, 1993) ตอ่มา Gagne และคณะ (2007) ได้ศกึษาเจตคตขิองผู้ใหญ่ในประเทศแคนาดาตอ่

การลงโทษกลบัพบวา่ ผู้ ร่วมการทดลองที่อายมุากสนบัสนนุการลงโทษทางร่างกาย มากกวา่ผู้ ร่วม

การทดลองที่อายนุ้อยอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิต ิ 

สําหรับตวัแปรการศกึษา Buntain-Ricklefs และคณะ (1994) ศกึษาปัจจยัท่ีทํานายการ

ยอมรับการลงโทษทัง้ทางร่างกาย และจิตใจของผู้ใหญ่ พบวา่ เชือ้ชาต ิรายได้ และการศกึษาของ
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พอ่แมไ่มส่ามารถทํานายการยอมรับการลงโทษทางร่างกายทัว่ ๆ ไปได้ เช่น การตีด้วยมือเปลา่ 

หรือการใช้อปุกรณ์ และการลงโทษทางอารมณ์จิตใจ คือ การพดูหยาบคาย และการ

วิพากษ์วิจารณ์ เช่นเดยีวกบังานวิจยัของ Gagne และคณะ (2007) พบวา่ตวัแปรการศกึษาไม่

สามารถทํานายเจตคตติอ่การลงโทษเดก็ได้ แตอ่ยา่งไรก็ตามได้มีงานวจิยัสนบัสนนุวา่การศกึษา

เป็นตวัทํานายเจตคต ิและพฤตกิรรมการลงโทษทางร่างกาย และการใช้ความรุนแรงทางวาจากบั

เดก็ได้ โดยผู้ใหญ่ท่ีมีการศกึษาสงูมีเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษทางร่างกาย และการใช้ความ

รุนแรงทางวาจาน้อยกวา่ผู้ใหญ่ท่ีมีการศกึษาน้อย (Jackson et al., 1999) และอีกงานวิจยัของ 

Grasmisk, Morgan, และ Kennedy (1992 อ้างถงึใน Flynn, 1996) ได้ศกึษาเจตคตขิอง

เจ้าหน้าท่ีในโรงเรียนตอ่การลงโทษนกัเรียนในประเทศสหรัฐอเมริกา พบวา่การศกึษาสามารถ

ทํานายเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนได้ โดยการศกึษามีสหสมัพนัธ์ในทิศทางลบกบัเจตคตติอ่การ

ลงโทษ แตไ่มป่รากฏวา่ตวัแปรรายได้ และอาชีพเป็นตวัทํานายเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนอยา่ง

มีนยัสาํคญัทางสถิต ิ  

 

สําหรับงานวิจยัในประเทศไทย ยงัไมพ่บวา่มีการนําตวัแปรอาย ุและระดบัการศกึษามา 

ศกึษาร่วมกบัเจตคตติอ่การลงโทษ แตมี่เพียงการศกึษาร่วมกบัพฤตกิรรมการลงโทษเท่านัน้ เชน่

งานวิจยัของวงษ์เดือน  สายสวุรรณ์ (2546) ได้ศกึษาพฤตกิรรมการลงโทษบตุรของมารดาโดย

จําแนกตามอาย ุระดบัการศกึษา และอาชีพ พบวา่ มารดาท่ีมีอาย ุระดบัการศกึษา และอาชีพท่ี

แตกตา่งกนั มีพฤตกิรรมการลงโทษบตุรท่ีไมแ่ตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิ และเม่ือศกึษา

พฤตกิรรมการลงโทษของครูระดบัมธัยมศกึษาตอนต้น ในจงัหวดันครปฐม พบวา่ครูท่ีมีระดบั

การศกึษาตา่งกนัใช้วธีิการแก้พฤตกิรรมท่ีเป็นปัญหาของนกัเรียนด้วยการลงโทษแตกตา่งกนั 

(นรินทร  อ่ิมเพิ่มพนู, 2523) และอีกงานวจิยัได้สํารวจความคดิเห็นของครูประถมศกึษาในจงัหวดั

ราชบรีุ พบวา่ครูท่ีมีระดบัวฒุิการศกึษา ตัง้แตป่ริญญาตรีสว่นใหญ่ใช้วิธีการไมล่งโทษมากกวา่ครูท่ี

มีวฒุิตํ่ากวา่ปริญญาตรี (ศลีุพร  ลงักา, 2525) ทัง้นีเ้ป็นเพราะการศกึษาทําให้บคุคลได้เปิดมมุมอง 

และความรู้ใหม ่ๆ  จงึเห็นความสาํคญัของผลเสียท่ีเกิดจากการลงโทษได้ดี อีกทัง้ครูได้มีทางเลือก

หรือเคร่ืองมืออ่ืน ๆ ท่ีจะนําไปใช้ปรับพฤตกิรรมเดก็แทนการลงโทษเพียงอยา่งเดียว 

  
2. ปัจจัยจากประสบการณ์การถูกลงโทษในวัยเดก็ 
 
  จากแนวคดิการเรียนรู้ทางสงัคมท่ีเสนอวา่ บคุคลจะเรียนรู้พฤตกิรรมตา่ง ๆ ได้ดีจากการ

สงัเกตตวัแบบ หรือการได้รับประสบการณ์ตรง โดยตวัแบบท่ีมีอิทธิพลตอ่เดก็มากท่ีสดุคือ 
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“ครอบครัว” ท่ีสามารถถ่ายทอดทัง้เจตคต ิและพฤตกิรรมตา่ง ๆ ให้แก่เดก็ได้เป็นอยา่งดี ซึง่แนวคดิ

นีไ้ด้รับการสนบัสนนุจากงานวิจยัมากมาย โดยเฉพาะงานวิจยัท่ีศกึษาประสบการณ์การถกูลงโทษ

ในวยัเดก็กบัเจตคตติอ่การลงโทษ ดงันี ้

 

Buntain-Ricklefs และคณะ (1994) พบวา่ พอ่แมท่ี่เคยมีประสบการณ์การถกูลงโทษทาง

ร่างกายในวยัเดก็ให้การยอมรับ และการสนบัสนนุรูปแบบการลงโทษทัง้ทางด้านร่างกายและจิตใจ 

โดยตวัแปรประสบการณ์การถกูลงโทษในวยัเดก็เป็นตวัทํานายเจตคตติอ่การลงโทษได้ดีกวา่ตวั

แปรอ่ืน เช่นเดียวกบัการศกึษาของ Deater-Deckard, Lansford, Dodge, Pettit, & Bates (2003) 

ท่ีศกึษาเจตคตเิก่ียวกบัการลงโทษในระยะยาวของเดก็วยัรุ่น ผู้ วิจยัได้ตดิตามสมัภาษณ์การลงโทษ

ของแม ่3 ครัง้ คือสมัภาษณ์เม่ือเดก็อยูร่ะดบัชัน้อนบุาล (อาย ุ5 ปี) ระดบัเกรด 6 และเกรด 8 

ตามลําดบั รวมใช้ระยะเวลา 8 ปี สดุท้ายให้เดก็ตอบแบบสอบถามเจตคตติอ่การลงโทษของพอ่แม ่

ตวัอยา่งคําถามเช่น เดก็จะเรียนรู้ได้ดีท่ีสดุเม่ือพอ่แมต่ีพวกเขา การตีเป็นสญัญาณที่บอกวา่พอ่แม่

รักพวกเขา คาํตอบมี 5 ระดบั คือเห็นด้วยมากที่สดุ ถงึไมเ่ห็นด้วยมากท่ีสดุ ผลการศกึษาพบวา่เดก็

ท่ีมีประสบการณ์การถกูลงโทษสนบัสนนุวธีิการสร้างวนิยัด้วยการลงโทษมากกวา่เดก็ท่ีไมม่ี

ประสบการณ์การถกูลงโทษ 

 

อีกงานวจิยัของ Gagne และคณะ (2007) พบวา่ผู้ ร่วมการวิจยัท่ีมีระดบัประสบการณ์การ

ถกูลงโทษด้วยการตีในวยัเดก็จะมีเจตคตท่ีิเห็นด้วยตอ่การลงโทษ มากกวา่ผู้ ร่วมการวิจยัท่ีไมมี่

ประสบการณ์ และเม่ือศกึษากบักลุม่พอ่แม ่และครูท่ีเคยถกูลงโทษเมื่อตอนเดก็จะสนบัสนนุการ

ลงโทษ มากกวา่คนท่ีไมเ่คยมีประสบการณ์การถกูลงโทษมาก่อน (Climinillo, 1980 อ้างถงึใน 

Greydanus et al., 2003)  และเม่ือศกึษาเฉพาะกลุม่ครูได้พบผลเช่นเดียวกนั คือครูสว่นใหญ่ท่ีถกู

ตีในวยัเดก็มีแนวโน้มในการลงโทษนกัเรียน มากกวา่ครูท่ีไมมี่ประสบการณ์การถกูตี (Rust & 

Kinnard, 1983 อ้างถงึใน Hyman, 1995) 

 

ขณะเดียวกนัได้มีงานวิจยัท่ีศกึษาถงึประสบการณ์การถกูลงโทษทัง้ทางร่างกายและจิตใจ

ในวยัเดก็กบัพฤตกิรรมการลงโทษเดก็ ซึง่ได้ผลการศกึษาท่ีความสอดคล้องกนั คือ เม่ือศกึษาถึง

ประสบการณ์การถกูลงโทษทัง้ทางร่างกาย และ การใช้คําพดูท่ีรุนแรงของกลุม่พอ่แมช่าวอเมริกนั

ในวยัเดก็ พบวา่ เม่ือควบคมุตวัแปรเพศ เชือ้ชาต ิจํานวนบตุร และรายได้ พอ่แมท่ี่เคยถกูตะคอก

เม่ือวยัเดก็ทกุวนั แสดงพฤตกิรรมการตะคอกลกูของตนเอง มากกวา่กลุม่พอ่แมท่ี่เคยถกูตะคอก
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เพียงเลก็น้อยเมื่อวยัเดก็ อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิต ิและพอ่แมท่ี่เคยถกูตีเป็นประจําเม่ือวยัเดก็ 

แสดงพฤตกิรรมการตีลกูของตนเอง มากกวา่เชน่กนั (Hamenway, Solnick, & Carter, 1994)   

 

สําหรับงานวิจยัในประเทศไทย วงษ์เดือน  สายสวุรรณ์ (2546) ได้ศกึษาประวตักิารถกู

ลงโทษของมารดา พฤตกิรรมก้าวร้าวของมารดา และพฤตกิรรมก้าวร้าวของบตุรท่ีสง่ผลตอ่

พฤตกิรรมการลงโทษบตุรของมารดา  พบวา่ตวัทํานายพฤตกิรรมการลงโทษบตุรทางวาจาท่ีมี

ประสทิธิภาพมากท่ีสดุ คือประวตักิารถกูลงโทษทางวาจาของมารดา 

 

 จากการศกึษาแสดงวา่ประสบการณ์การถกูลงโทษในวยัเดก็ ทัง้การลงโทษทางด้าน

ร่างกาย และจิตใจล้วนสง่ผลตอ่การสนบัสนนุ และการแสดงพฤติกรรมการลงโทษเดก็ทัง้ทาง

ร่างกายและจิตใจด้วยกนัทัง้สิน้ หรืออาจกลา่วได้วา่ตวัทํานายการลงโทษที่ดีท่ีสดุ คอืประสบการณ์

การถกูลงโทษในวยัเดก็ (Sofer, 1983 อ้างถึงใน Hyman, 1995) 

 
บุคลิกภาพแบบใช้อาํนาจ (Authoritarian personality) 
 
 บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ (Authoritarian personality) หมายถงึ ลกัษณะท่ียดึตวัเองเป็น

ศนูย์กลาง ตอ่ต้านประชาธิปไตย การยดึมัน่ในประเพณีเดมิ ๆ การลงโทษ การวางตวัเหนือบคุคลท่ี

ด้อยกวา่ และยอมตามกบัคนท่ีมีอํานาจเหนือกวา่ (Stewart & Hoult, 1959) นอกจากนีย้งัหมาย

รวมถึงลกัษณะของบคุคลท่ีช่ืนชอบการเช่ือฟังคนท่ีมีอํานาจในกลุม่ตน ขณะเดียวกนัไมผ่อ่นปรน

กบัคนนอกกลุม่ หรือกลุม่คนท่ีมีสถานะตํ่ากวา่ คนกลุม่นีม้กัจะเห็นด้วยกบัประโยคท่ีวา่ “การเช่ือ

ฟัง และการเคารพผู้ ท่ีมีอํานาจมากกวา่เป็นสิง่สาํคญัมากท่ีเดก็ควรเรียนรู้” (Myers, 2008) 

 

 การศกึษาบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจเร่ิมต้นจาก Erich Fromm ซึง่เป็นนกัปรัชญา และ

นกัจิตวทิยาได้ศกึษาถงึสิง่ท่ีเกิดขึน้ในประเทศเยอรมนีช่วงปี ค.ศ. 1930 ท่ีมีการปกครองแบบลทัธิ

นาซีโดยมีผู้ นํา คือ Adolf Hitler จากการศกึษา Fromm มีความเห็นวา่เหตท่ีุประชาชนชาวเยอรมนั

ยอมเช่ือฟัง และปฏิบตัติามบคุคลท่ีมีอํานาจเหนือตนเองเป็นเพราะ ในสถานการณ์ความตงึเครียด

ท่ีเกิดขึน้ทําให้บคุคลต้องการความมัน่คงปลอดภยั ขณะเดียวกนัต้องการขจดัความรู้สกึท่ีไร้อํานาจ

จงึพยายามแสวงหาอํานาจให้ตนเองด้วยการแสดงพฤตกิรรมท่ีให้ผู้ อ่ืนยอมจํานนใต้อํานาจตน 

ด้วยอิทธิพลทางสงัคมเหลา่นีจ้งึสง่ผลทําให้บคุคลมีลกัษณะแบบใช้อํานาจ แตอ่ยา่งไรก็ตามไมใ่ช่

ทกุคนท่ีอยูใ่นภาวะแวดล้อมเหลา่นีจ้ะมีลกัษณะเชน่นี ้ต้องขึน้อยูก่บับคุลกิภาพของแตล่ะคนด้วย 
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ลกัษณะ “บคุลกิภาพ” จงึเข้ามามีสว่นสําคญัในการวิเคราะห์ลกัษณะแบบใช้อํานาจ  ตอ่มาได้มี

นกัจิตวทิยากลุม่หนึง่ท่ีเรียกตนเองวา่กลุม่ Berkeley ได้แก่  Adorno, Frenkel-Brunswik, 

Levinson และ Sanford (1950) พยายามศกึษาความแตกตา่งระหวา่งคนท่ีมีลกัษณะแบบใช้

อํานาจ และไมใ่ช้อํานาจด้วยการสร้างเคร่ืองมือท่ีวดัเจตคตติอ่การตอ่ต้านชนกลุม่น้อย และการ

เหยียดเชือ้ชาต ิคําตอบเป็นการประมาณคา่แบบลเิคร์ิต 6 ระดบั คือ เห็นด้วยอยา่งยิ่ง จนถงึไมเ่ห็น

ด้วยอยา่งยิง่ โดยคนท่ีได้คะแนนสงูสดุจดัได้วา่เป็นคนท่ีมีลกัษณะแบบใช้อํานาจ มาตรวดัดงักลา่ว

ประกอบด้วย 

  

- Anti-Semitism, A-S scale เป็นเคร่ืองมือวดัเจตคตติอ่การตอ่ต้านชาวยิวซึง่เป็นชนกลุม่

น้อยในช่วงปีค.ศ.1930 – 1940 ตวัอยา่งคาํถาม คือ “คนยิวชอบความหรูหรา ฟุ่ มเฟ่ือย และขาด

ศีลธรรม” 

- Ethnocentrism scale, E scale เป็นเคร่ืองมือวดัเจตคตติอ่การมีอคตติอ่ชนกลุม่น้อยท่ีมี

เชือ้ชาต ิและวฒันธรรมแตกตา่งจากกลุม่ตนเอง คือ กลุม่คนแอฟริกนัอเมริกนั ตวัอยา่งคาํถาม คอื 

“คนนิโกรมีสทิธิ แตถ้่าให้ดีพวกเขาควรอยูใ่นขอบเขตของตนเอง และโรงเรียนควรป้องกนัไมใ่ห้กลุม่

คนนิโกรได้ตดิตอ่กบัคนผิวขาว” 

 

จากการศกึษาพบวา่มาตรวดัทัง้ 2 มีสหสมัพนัธ์กนัสงู กลา่วคือคนท่ีได้คะแนนใน A-S 

scale สงูจะได้คะแนนใน E scale สงูด้วยแสดงให้เห็นวา่คนท่ีมีเจตคตติอ่ต้านชาวยิวเป็นคนท่ี

ตอ่ต้านคนท่ีมีเชือ้ชาตติา่งจากกลุม่ตนด้วย 

 

 - Politico-Economic Conservatism, PEC เป็นมาตรวดัท่ีรวมเอาการเมือง เศรษฐกิจ 

และความคดิแบบอนรัุกษ์นิยมไว้ด้วยกนั เพราะกลุม่เบอร์คีเลย์เช่ือวา่ ลกัษณะการเมืองโดยทัว่ไป

มีความสมัพนัธ์กบัทัง้การตอ่ต้านชนกลุม่น้อย และการเหยียดคนท่ีมีชาตพินัธุ์ตา่งจากกลุม่ตนเอง  

 

จากมาตรวดั PEC ตอ่มาได้พฒันามาสูม่าตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจท่ีใช้กนัอยา่ง

แพร่หลาย เรียกวา่ California F scale ซึง่ F หมายถงึลทัธิชาตนิิยมท่ีมีผู้ นําเป็นเผดจ็การ 

(Fascism) California F scale มีแนวคดิพืน้ฐานเก่ียวกบัการตอ่ต้านชนกลุม่น้อย การมีอคตติอ่คน

ท่ีมีเชือ้ชาตติา่งกนั และการเมืองแบบอนรัุกษ์นิยมท่ีมีความรุนแรง (political 

pseudoconservatism) อยา่งเชน่ การเช่ือวา่อาชญากรควรถกูลงโทษโดยปราศจากการสอบสวน
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และการเมืองควรอยูภ่ายใต้การปกครองดแูลของรัฐบาล (Funder, 2001) ทัง้นี ้California F scale 

มีการให้คะแนนแบบมาตรลเิคร์ิต (Likert’s Scale) 7 ระดบั จากเห็นด้วยอยา่งยิง่ (7) ไปจนถึง ไม่

เห็นด้วยอยา่งยิ่ง (1) 

 

 บคุลกิภาพแบบการใช้อํานาจตาม California F scale ประกอบด้วย 9 ลกัษณะ (Adorno 

et al., 1950) ดงันี ้

 

 1. การยดึมัน่ในประเพณีดัง้เดิม ไมยื่ดหยุน่ (conventionalism) 

 2. การยอมจํานนตอ่บคุคลท่ีมีอํานาจ (authoritarian submission) 

 3. การลงโทษผู้ ท่ีไมเ่ช่ือฟัง ฝ่าฝืนคา่นิยม ความเช่ือและระเบียบแบบแผน (authoritarian  

                aggression) 

 4. การตอ่ต้านความรู้สกึสว่นลกึของตนเองและผู้ อ่ืน (anti-intraception) 

 5. การเช่ือวา่โชคชะตาถกูกําหนดด้วยไสยศาสตร์ หรือสิง่ท่ีอยูเ่หนือธรรมชาต ิ 

                (superstition and stereotypy) 

 6. การใช้อํานาจครอบงําผู้ อ่ืน (power and toughness) 

7. การขาดความยตุธิรรม การเห็นแก่ตวั และการคดิร้ายกบัคนอ่ืน (destructiveness and  

    cynicism) 

 8. การมองโลกในแง่ร้าย และโทษคนอื่น (projectivity) 

 9. การตอ่ต้านบคุคลท่ีรักเพศเดียวกนั ซึง่เป็นการทําผิดศีลธรรมทางเพศ (sexual   

                repression)  

 
บุคลิกภาพแบบใช้อาํนาจฝ่ายขวา (Right-Wing Authoritarian, RWA) 
 
 เน่ืองจาก California F scale มีข้อวิพากษ์วิจารณ์จากนกัวิจยัหลาย ๆ คนโดยเฉพาะการมี

ข้อกระทงท่ีเป็นไปในทิศทางเดียวกนัทัง้หมดจงึทําให้ผู้ตอบไมไ่ด้พิจารณาเนือ้ความในคําถามแต่

ละข้ออยา่งตัง้ใจ และแสร้งตอบไปในทิศทางท่ีพงึปรารถนาของสงัคมได้ (Cohn, 1952 อ้างถงึใน 

Titus & Hollander, 1957) Levinson และ Schermerhorn (1951 อ้างถึงใน Titus & Hollander) 

ได้ทําการยืนยนัถึงข้อบกพร่องของ California F scale ด้วยการศกึษาความสมัพนัธ์ระหวา่งมาตร

วดัท่ีแตกตา่งกนั 2 ชดุ ชดุแรกเป็นข้อกระทงฉบบัเดมิท่ีเป็นข้อกระทงทางลบในทิศทางเดียวกนั

ทัง้หมด และอีกชดุได้นํามาจดักระทําใหมใ่ห้มีข้อกระทงทัง้ในทิศทางบวกและลบ ผลการศกึษา
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พบวา่ มาตรวดัทัง้ 2 ชดุมีสหสมัพนัธ์ทางบวกในระดบัตํ่า อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิแสดงวา่ 

มาตรวดัทัง้ 2 ชดุมีความสมัพนัธ์กนัน้อยมาก ด้วยเหตนีุจ้งึทําให้นกัวิจยัไมแ่น่ใจวา่ California F 

scale สามารถทํานายบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจของบคุคลได้จริงหรือไม ่ ตอ่มาในปี 1981 

Altemeyer นกัจิตวิทยา จากมหาวทิยาลยั Manitoba ประเทศแคนาดา ได้พฒันาบคุลกิภาพแบบ

ใช้อํานาจของ Adorno และคณะ โดยเรียกช่ือใหมว่า่บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจฝ่ายขวา (Right-

Wing Authoritarian, RWA) ท่ีแบง่ตามกลุม่เจตคต ิ(attitudinal clusters) ท่ีประกอบด้วย 3 

องค์ประกอบ (Altemeyer, 1988) คือ 

 

 1. การออ่นน้อมตอ่ผู้ มีอํานาจ (authoritarian submission) ด้วยการการเช่ือฟังและเคารพ

บคุคลท่ีมีอํานาจมากกวา่ 

 2. การเคารพในบรรทดัฐาน และคา่นิยมอยา่งเคร่งครัด (conventionalism) ลกัษณะของ

คนกลุม่นี ้คือ การเช่ือวา่ทกุคนต้องปฏิบตัติามบรรทดัฐาน หรือขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีผู้ มี

อํานาจได้สร้างขึน้มา เชน่ การมองวา่ธงชาต ิเพลงชาต ิและผู้ นําประเทศเป็นสิง่ท่ีควรเคารพอยา่ง

สงู การท่ีภรรยาต้องเช่ือฟังสามี การท่ีลกูต้องปฏิบตัติามคําสัง่ของพอ่แม ่การเพิกเฉย หรือการไม่

ปฏิบตัติามกฎหมายถือเป็นความขดัแย้งท่ีรุนแรงมากที่สดุ นอกจากนีค้นกลุม่นีย้งัมีเจตคตทิางลบ

ตอ่การมีเพศสมัพนัธ์ก่อนแตง่งาน การถ่ายแบบเปลือยกาย 

 3. ความก้าวร้าวตอ่คนท่ีฝ่าฝืนกฎ บรรทดัฐาน หรือระเบยีบแบบแผน (authoritarian  

aggression) ความก้าวร้าวจะแสดงออกด้วยการทําให้คนอ่ืนเกิดความเจ็บปวดทัง้ทางร่างกาย

และจิตใจ การทําให้สญูเสียด้านการเงิน การกีดกัน้คนอ่ืนให้ออกจากสงัคม หรือการกระทําทางลบ

อ่ืน ๆ ซึง่กลุม่คนท่ีมกัตกเป็นเหยื่อของความก้าวร้าวนี ้คือคนท่ีไมป่ระพฤตปิฏิบตัติามวฒันธรรม

ดัง้เดมิของสงัคม เช่น คนท่ีมีพฤตกิรรมเบีย่งเบนอยา่งกลุม่คนรักเพศเดียวกนั และชนกลุม่น้อยซึง่มี

อํานาจน้อยกวา่ตนเช่น คนผิวดํา ผู้หญิง คนชรา คนท่ีตดิเชือ้ HIV และคนท่ีไร้ท่ีอยูอ่าศยั 

 สรุปคือ บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจฝ่ายขวา คือคนท่ีมีลกัษณะเคารพ และเคร่งครัดตอ่

ขนบธรรมเนียมแบบดัง้เดมิไมส่ามารถยืดหยุน่ได้  การยอมรับในบรรทดัฐานของสงัคม การออ่น

น้อม และเช่ือฟังตอ่คนท่ีมีอํานาจ ขณะเดยีวกนัจะก้าวร้าวตอ่ชนกลุม่น้อย และกลุม่คนท่ีมี

พฤตกิรรมผิดแปลกไปจากบรรทดัฐานของสงัคมด้วยการสนบัสนนุให้ลงโทษผู้ ท่ีละเมิดกฎระเบียบ

ของสงัคม และผู้ ท่ีไมเ่ช่ือฟัง สําหรับเหตผุลท่ี Altemeyer เรียกบคุลกิภาพแบบอํานาจนิยมฝ่ายขวา

เพราะบคุคลกลุม่นีไ้มมี่ความสมดลุย์ ไมส่ามารถอยูต่รงกลางระหวา่งความพอดีได้ และมีลกัษณะ

ยดึมัน่ถือมัน่ในองค์ประกอบทัง้ 3 อยา่งสดุโตง่ เห็นได้จากการศกึษาคนท่ีมีบคุลกิภาพแบบใช้
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อํานาจฝ่ายขวากบัพฤตกิรรมตา่ง ๆ พบวา่คนท่ีมีลกัษณะใช้อํานาจฝ่ายขวาสงูจะเกรงกลวัตอ่การ

ตกเป็นเหยื่อ และรับรู้วา่โลกนีอ้นัตราย มากกวา่คนท่ีมีลกัษณะแบบใช้อํานาจฝ่ายขวาตํ่า อยา่งมี

นยัสําคญัทางสถิต ิแนวคดินีถ้กูสนบัสนนุจากการศกึษาท่ีพบวา่ มาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ

ฝ่ายขวามีสหสมัพนัธ์ในทางบวกกบัมาตรวดัการมองโลกในแง่ร้าย (dangerous world scale) 

(Jost et al., 2003 อ้างถึงใน Crouse & Stalker, 2007) นอกจากนีค้นท่ีมีลกัษณะแบบใช้อํานาจ

เม่ือทําความผดิจะกงัวล และเกรงกลวัมากกวา่คนอ่ืน ๆ ทัว่ไป  อีกทัง้พบวา่คนกลุม่นีมี้ศีลธรรม

จรรยามากกวา่คนอ่ืน เชน่ชอบไปโบสถ์มากกวา่ แตไ่มพ่บความแตกตา่งอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ

กบัการศกึษาพฤตกิรรมโกหก การคดโกง และการช่วยเหลือ (Altemeyer, 1988) 

 

  ลกัษณะการใช้อํานาจฝ่ายขวาที่มีความสมัพนัธ์กบัองค์ประกอบทัง้ 3 ลกัษณะได้รับการ

ยืนยนัในการศกึษาของ Blass (1995) ท่ีได้ศกึษาคนที่มีลกัษณะแบบใช้อํานาจกบัการอนมุาน

สาเหตขุองการเช่ือฟังคนมีอํานาจ โดยใช้วธีิการทดลองตามรูปแบบของ Milgram เร่ิมแรกผู้วิจยัให้

ผู้ ร่วมการทดลองได้ทําแบบสอบถามเพื่อวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ พร้อมอธิบายขัน้ตอนการ

วิจยัท่ีให้ผู้ ร่วมการทดลองสวมบทบาทเป็นครูท่ีสามารถลงโทษผู้ เรียน ซึง่เป็นหน้าม้าท่ีตอบผิดด้วย

การช็อคไฟฟ้า และถ้าระหวา่งท่ีผู้ ร่วมการทดลองไมอ่ยากช็อคไฟฟ้า ผู้วิจยัจะพยายามพดูให้ช็อค

ไฟฟ้าตอ่ไป โดยกระแสไฟเร่ิมต้นท่ี 90 โวลต์ จนถงึ 180 โวลต์ ผลการทดลองพบวา่ ผู้ ร่วมการ

ทดลองท่ีมีลกัษณะใช้อํานาจสงูมีการแสดงความรับผิดชอบตอ่การลงโทษผู้ เรียน น้อยกวา่ผู้ ร่วม

การทดลองที่มีลกัษณะใช้อํานาจตํ่า แตใ่นทางกลบักนัผู้ ร่วมการทดลองที่มีลกัษณะใช้อํานาจสงู

แสดงความรับผิดชอบตอ่ผู้วิจยัด้วยการเช่ือฟัง และปฏิบตัติามคําสัง่ท่ีต้องลงโทษผู้ เรียนตอ่ไป 

มากกวา่ผู้ ร่วมการทดลองที่ใช้อํานาจตํ่า  นัน่คือ ยิง่ผู้ ร่วมการทดลองเพิม่ระดบัการช็อคไฟฟ้ามาก

เท่าใด ยิ่งเป็นการแสดงถงึการเช่ือฟังผู้วิจยัมากเทา่นัน้ การทดลองดงักลา่วจงึแสดงให้เห็นวา่ คนท่ี

มีลกัษณะแบบใช้อํานาจมีการแสดงความออ่นน้อม การยอมจํานนตอ่ผู้ ท่ีมีอํานาจมากกวา่ด้วย

การเช่ือฟัง และแสดงความก้าวร้าวตอ่คนท่ีมีสถานะตํ่ากวา่  

 

 ขณะเดียวกนับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจฝ่ายขวามกัถกูนํามาอธิบายคูก่บัลกัษณะการ

แสดงอํานาจเหนือคนอ่ืน (Social Dominance Orientation, SDO) เน่ืองด้วยทัง้ 2 ลกัษณะมี

ความคล้ายคลงึกนัในการมีอคตติอ่ชนกลุม่น้อย และความต้องการแสดงอํานาจเหนือคนอ่ืน ด้วย

การแสดงความก้าวร้าว เห็นได้จากงานวิจยัของ Passini (2008) ได้ศกึษาความสมัพนัธ์ระหวา่ง

บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจกบัลกัษณะการแสดงอํานาจเหนือคนอ่ืน พบวา่บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ
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ในมิตคิวามก้าวร้าวมีสหสมัพนัธ์ในทิศทางบวกกบัลกัษณะการแสดงอํานาจเหนือคนอ่ืน แตอี่ก 2 

มิต ิคือ การออ่นน้อมตอ่ผู้ มีอํานาจ และการเคารพในบรรทดัฐาน คา่นิยมอยา่งเคร่งครัด ไมพ่บวา่มี

สหสมัพนัธ์กบัลกัษณะการแสดงอํานาจเหนือคนอ่ืน อยา่งไรก็ตามทัง้บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ 

และลกัษณะการแสดงอํานาจเหนือคนอ่ืน มีความแตกตา่งกนั คือบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจฝ่าย

ขวาจะมีเจตคต ิและพฤตกิรรมในการปฏิบตัติามคา่นิยม เน้นการเช่ือฟังคนท่ีมีอํานาจ และลงโทษ

คนท่ีไมป่ฏิบตัติามบรรทดัฐาน และกฎของกลุม่ ซึง่มีแนวคดิท่ีเหมือนนกัเผดจ็การแบบผู้ตาม 

(follower’s authoritarianism) คือ ออ่นน้อมยินยอมตอ่ผู้ นําท่ีมีอํานาจ แตใ่นทางกลบักนัจะใช้

อํานาจกบัคนท่ีมีอํานาจน้อยกวา่  สว่นลกัษณะการแสดงอํานาจเหนือคนอ่ืน จะเน้นการสนบัสนนุ

การจดัลําดบัความสาํคญัภายในกลุม่โดยยดึเอายศ หรืออาวโุสเป็นตวักําหนด และแบง่กลุม่คนท่ีมี

อํานาจกบักลุม่ท่ีด้อยกวา่ รวมถงึการสนบัสนนุความไมเ่ท่าเทียมกนัในสงัคม ทัง้นีอ้าจกลา่วได้วา่

ถ้าบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจฝ่ายขวา คือ นกัเผดจ็การแบบผู้ตาม คนท่ีมีลกัษณะการแสดงอํานาจ

เหนือคนอ่ืน เป็นนกัเผดจ็การแบบผู้ นํา (leader’s authoritarianism) 

 
มาตรวัดบุคลิกภาพแบบใช้อาํนาจฝ่ายขวา (RWA Scale) 
 

ในปี 1981 Altemeyer ได้พฒันามาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจฝ่ายขวา (RWA 

Scale) ท่ีมีข้อกระทงทัง้ทางบวก และทางลบจํานวน 24 ข้อ ตอ่มาได้พฒันาเพิ่มเตมิเป็น 30 ข้อ

ประกอบด้วยข้อกระทงทางบวก 15 ข้อ และทางลบ 15 ข้อมีการให้คะแนนแบบมาตรลเิคร์ิต 

(Likert’s Scale) 9 ระดบัคือ ไมเ่ห็นด้วยมากท่ีสดุ (-4) ถึง เห็นด้วยมากที่สดุ (+4) ในการให้คะแนน 

ผู้ ท่ีตอบ -4 จะได้ 1 คะแนน ผู้ ท่ีตอบ +4 จะได้ 9 คะแนนถ้าตอบสองข้างพอ ๆ กนัจะได้ 5 คะแนน

ดงันัน้ความเป็นไปได้ท่ีผู้ตอบได้คะแนนตํ่าสดุคือ 30 คะแนน และได้คะแนนสงูสดุคือ 270 คะแนน 

ซึง่ผู้ ท่ีได้คะแนนสงูในมาตรวดันีแ้สดงถึงการมีบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจสงู และตอ่มามาตรวดั

บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจฝ่ายขวาได้ถกูพฒันาอีกครัง้โดยมีข้อกระทงทัง้หมด 32 ข้อ ประกอบด้วย

ข้อกระทงทางบวก 17 ข้อ และข้อทางลบ 15 ข้อ และยงัคงมีการให้คะแนนแบบมาตรลเิคร์ิต 9 

ระดบัเหมือนเดมิ 

Altemeyer (1988) เสนอวา่ มาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจฝ่ายขวาเป็นเคร่ืองมือวดั

บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจท่ีดีท่ีสดุ เห็นได้จากการนํามาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจฝ่ายขวาท่ีมี

ข้อกระทง 24 ข้อในครัง้แรก มาทดสอบร่วมกบัมาตรวดัท่ีเก่ียวข้องกบัการใช้อํานาจ 5 มาตรวดั

ได้แก่ California F Scale มาตรวดัการยดึมัน่ในอดุมการณ์ (Dogmatism Scale) ของ Rokeach 

(1960) มาตรวดัอนรัุกษ์นิยม (Conservatism Scale) ของ Wilson และ Patterson (1968) 
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Balanced F Scale ของ Lee และ Warr (1969) และมาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ-กบฏ 

(Authoritarianism-Rebellion Scale) ของ Kohn (1972) ผลการทดลองพบวา่ไมมี่เคร่ืองมือใดท่ีมี

ความสอดคล้องภายในแตล่ะข้อกระทงได้เท่ากบัมาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจฝ่ายขวา ทัง้นี ้

Altemeyer ได้สรุปงานวิจยัท่ีสนบัสนนุผลการค้นพบดงักลา่ว ดงันี ้

 

Zwillenberg (1983) ได้นํามาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจฝ่ายขวา 24 ข้อไปทดสอบ

กบันกัศกึษาอเมริกนั 503 คน ในมหาวทิยาลยัทัง้ 9 แห่ง เม่ือนําไปวิเคราะห์ความเที่ยงด้วยวิธีแบง่

คร่ึง (split-half) พบวา่มีคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟา (alpha) เท่ากบั .86 ซึง่ใกล้เคียงกบังานวิจยัท่ี 

Altemeyer ได้ทดสอบกบักลุม่นกัศกึษาอเมริกนัในปี 1974 ท่ีมีคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟา เทา่กบั .90    

Schneider (1984) นํามาตรวดั 30 ข้อท่ีแปลเป็นภาษาเยอรมนัไปทดสอบกบันกัศกึษาใน

ประเทศเยอรมนีตะวนัตกพบวา่มีคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาเท่ากบั .94 ซึง่สงูกวา่ท่ี Altemeyer เคยไป

ทดสอบกบันกัศกึษาในประเทศแคนาดา  

Duckitt (1984) นํามาตรวดั 30 ข้อทดสอบกบันกัศกึษา 212 คนในประเทศแอฟริกาใต้

พบวา่มีคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาเท่ากบั .93  

Hearen (1984) นํามาตรวดั 30 ข้อทดสอบกบันกัศกึษาและผู้ใหญ่ในประเทศออสเตรเลีย

พบวา่กลุม่นกัศกึษามีคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาเท่ากบั .81 สําหรับผู้ใหญ่เท่ากบั .90  

สดุท้าย Ray (1985) ใช้วิธีการสมัภาษณ์ตามบ้านในประเทศออสเตรเลียจํานวน 84 คน

พบวา่มีคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาเท่ากบั .89  

 

 จากความนา่เช่ือนีจ้งึทําให้มาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจฝ่ายขวาเป็นมาตรวดัท่ีได้รับ

การยอมรับจากนกัวิจยัหลาย ๆ คน จนถกูนําไปใช้อยา่งแพร่หลายในประเทศองักฤษ และได้ถกู

แปลเป็นภาษาอ่ืน ๆ มากมาย แตเ่น่ืองจากมาตรวดันีมี้ข้อจํากดับางประการ คือ เป็นมาตรวดัท่ี

ยาวโดยเฉพาะเมื่อนําไปแทรกรวมกบัแบบสอบถามอ่ืน ดงันัน้ผู้วิจยับางคนจงึได้จดัทํามาตรวดั

แบบสัน้ขึน้ โดยเลือกข้อกระทงบางข้อบนพืน้ฐานทางทฤษฎี หรือจากการสุม่ อยา่งงานวิจยัของ

Zakrisson (2005) ได้พฒันามาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจฝ่ายขวาของ Altemeyer ท่ีมี

ทัง้หมด 30 ข้อให้เหลือ 15 ข้อและปรับคําถามบางข้อให้สัน้ และมีความรุนแรงน้อยลง เชน่การใช้

คําวา่ “สงัคม” (society) แทนคําวา่ “ประเทศ” (country) เพ่ือลดความเสี่ยงท่ีจะทําให้เกิดความ

สบัสนกบัข้อกระทงท่ีมีเนือ้หาแนวชาตนิิยม และการเปลี่ยนคําท่ีมีความหมายรุนแรงสดุโตง่ให้มี

ความหมายเบาลง  คําตอบเป็นมาตรลเิคร์ิต 7 ระดบัตัง้แต ่1 คือไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิง่ ถึง 7 คือเห็น
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ด้วยอยา่งยิง่ คะแนนที่สงูแสดงให้เห็นถึงการมีระดบัเจตคตติอ่การใช้อํานาจสงู จากนัน้นํามา

วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนั (confirmatory factor analysis) และความเที่ยงของข้อกระทง 

พบวา่ มาตรวดัอยา่งสัน้มีคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาเทา่กบั .72 แบง่ได้เป็นสามองค์ประกอบ ได้แก่ 

องค์ประกอบการเคารพในบรรทดัฐาน และคา่นิยมอยา่งเคร่งครัด (conventionalism) 

ประกอบด้วย 5 ข้อกระทงมีคา่นํา้หนกัระหวา่ง .27 และ .55  องค์ประกอบความก้าวร้าว 

(authoritarian aggression) ประกอบด้วย 4 ข้อกระทงมีคา่นํา้หนกัระหวา่ง .54 และ .66  และ

องค์ประกอบการออ่นน้อมตอ่ผู้ มีอํานาจ (authoritarian submissive) ประกอบด้วย 6 ข้อกระทงมี

คา่นํา้หนกัระหวา่ง .48 และ .57 นอกจากนีค้า่สหสมัพนัธ์ระหวา่งองค์ประกอบทัง้สามมีคา่ระหวา่ง 

.39 และ .57 

 

 เช่นเดียวกบัการศกึษาของ Manganelli Rattazzi, Bobbio และ Canova (2007) ได้

พฒันามาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจแบบสัน้ 14 ข้อ โดยการนําข้อกระทงทัง้ 32 ข้อจากมาตร

วดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจท่ี Giampaglia และ Roccato (2002 อ้างถึงใน Manganelli Rattazzi 

et al.) ได้แปลเป็นภาษาอิตาเลียน ซึง่เป็นมาตรลเิคร์ิต 7 ระดบัตัง้แต ่ -3 คือ ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิง่ 

ถึง +3 คือ เห็นด้วยอยา่งยิ่ง วิธีการพฒันาคือ นําข้อกระทงทัง้หมดมาวิเคราะห์องค์ประกอบเชิง

สํารวจ (exploratory factor analysis) ซึง่ได้ทัง้หมด 6 องค์ประกอบ โดยองค์ประกอบที่หนึง่

ประกอบด้วย ข้อกระทงเก่ียวกบัการออ่นน้อมตอ่ผู้ มีอํานาจ และความก้าวร้าวจํานวน 10 ข้อ และ

องค์ประกอบท่ีสองประกอบด้วย ข้อกระทงเก่ียวกบัการเคารพในบรรทดัฐาน และคา่นิยมอยา่ง

เคร่งครัด จํานวน 11 ข้อ สําหรับองค์ประกอบอ่ืน ๆ คือ การตอ่ต้านการตดิสนิบน การเข้มงวดกบั

วฒันธรรมเดมิ ๆ โดยใน 2 มติแิรกสามารถอธิบายความแปรปรวนได้ 34% จากนัน้นําเพียง 2 

องค์ประกอบแรกมาวิเคราะห์ซํา้ด้วยการวเิคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนั ผา่นโปรแกรมลสิเรล 

พบวา่ ได้ข้อกระทงท่ีมีความเหมาะสมทัง้หมด 14 ข้อ ประกอบด้วยองค์ประกอบการออ่นน้อมตอ่ผู้

มีอํานาจ และก้าวร้าว จํานวน 7 ข้อ และองค์ประกอบการเคารพในบรรทดัฐาน และคา่นิยมอยา่ง

เคร่งครัดจํานวน 7 ข้อ 

  
งานวจิัยที่เก่ียวข้องกับบุคลิกภาพแบบใช้อาํนาจกับการลงโทษ 
 
 บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจได้ถกูนําไปศกึษาควบคูก่บัประเดน็ทางสงัคมอ่ืนมากมาย เช่น

การเข้าร่วมศาสนา การเข้าร่วมทางการเมือง การเกิดอคตริะหวา่งกลุม่ การเหยียดเพศ และ

บคุลกิภาพของบคุคล เชน่ บคุลกิภาพแบบ 5 องค์ประกอบ (Big Five) ลกัษณะการครอบงําคนอ่ืน 
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(Social Dominance Orientation) จนถงึพฤตกิรรมการลงโทษ และความก้าวร้าวโดย Altemeyer 

มีแนวคดิวา่คนท่ีมีลกัษณะใช้อํานาจสงูจะมีความก้าวร้าว และแสดงพฤตกิรรมการทําร้ายทารุณ

กบัคนอ่ืนในรูปแบบท่ีหลากหลาย ทัง้การทําร้ายร่างกาย จิตใจ และการกระทําทางลบท่ีคนอ่ืนไม่

กระทํา อีกทัง้มกัจะควบคมุพฤตกิรรมคนอ่ืนผา่นการลงโทษ 

 

 ท่ีผา่นมามีงานวิจยัท่ีสนบัสนนุแนวคดิการแสดงพฤตกิรรมก้าวร้าวของคนที่มีลกัษณะแบบ

ใช้อํานาจ ไมว่า่จะเป็นการศกึษาด้วยการใช้ California F scale และมาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้

อํานาจฝ่ายขวา ซึง่งานวิจยัท่ีใช้ California F scale มกัศกึษาถงึการแสดงความก้าวร้าวของผู้ ท่ีมี

ลกัษณะแบบใช้อํานาจกบัตวัแปรสถานะทางสงัคม โดยงานวจิยัสว่นใหญ่สนบัสนนุแนวคดิใน

ทิศทางเดียวกนัคือ คนท่ีมีลกัษณะใช้อํานาจสงูแสดงความก้าวร้าวกบัเหย่ือท่ีมีสถานะทางสงัคม

ตํ่ามากกวา่คนท่ีมีลกัษณะใช้อํานาจตํ่า (Roberts & Jessor, 1958) เช่นเดียวกบังานวิจยัของ 

Epstein (1965) ท่ีพบวา่เม่ือใดท่ีไมไ่ด้นําเอาสถานะทางสงัคมมาพิจารณาไมพ่บความแตกตา่งใน

การทําร้ายทารุณระหวา่งคนท่ีมีลกัษณะแบบใช้อํานาจสงูและตํ่า แตเ่ม่ือเอาสถานะทางสงัคมเข้า

มาพิจารณาพบวา่คนท่ีมีลกัษณะแบบใช้อํานาจสงูแสดงความคดิร้ายกบับคุคลท่ีมีสถานะทาง

สงัคมตํ่ามากกวา่คนท่ีมีลกัษณะแบบใช้อํานาจตํ่า แสดงให้เห็นวา่คนท่ีมีลกัษณะแบบใช้อํานาจจะ

แสดงความก้าวร้าวกบัคนท่ีมีสถานะทางสงัคมตํ่ากวา่ 

 

  อีกงานวจิยัได้มีการนํา California F scale ไปศกึษาร่วมกบัเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียน

ของครู โดย California F scale มีจํานวน 30 ข้อ และมาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกาย 

(Corporal Punishmentt Scale, CPS) จํานวน 29 ข้อ ผลการศกึษาพบวา่ บคุลกิภาพแบบใช้

อํานาจมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกายอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิต,ิ 

r(385)  = .78, p < .001 นัน่คือ ครูท่ีมีลกัษณะใช้อํานาจสงูมีเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนสงู 

(Bogacki, Armstrong, & Weiss, 2005) 

 

สําหรับการศกึษาบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจด้วยมาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจฝ่าย 

ขวา สว่นใหญ่ได้ถกูนําไปศกึษาร่วมกบับคุลกิภาพลกัษณะการครอบงําคนอ่ืน มีเพียงบางงานวิจยั

ท่ีนํามาศกึษาร่วมกบัการใช้ความรุนแรง ดงันี ้   
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Benjamin (2006) ศกึษาความสมัพนัธ์ระหวา่งบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ และเจตคตติอ่

ความรุนแรงทัง้ 4 ด้านคือ สงคราม ความรุนแรงของประมวลกฎหมายอาญาและบทลงโทษ 

(penal code violence) การลงโทษทางร่างกาย และความรุนแรงในความสมัพนัธ์ใกล้ชิด 

(intimate violence) โดยการวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ ได้ใช้มาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ

ฝ่ายขวาจํานวน 32 ข้อ สว่นเจตคตติอ่ความรุนแรงใช้มาตรวดัเจตคตติอ่ความรุนแรง (Attitudes 

Toward Violence Scale, ATVS) จํานวน 39 ข้อ ผลการศกึษาพบวา่บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ

ฝ่ายขวามีสหสมัพนัธ์ในทิศทางบวกกบัเจตคตติอ่สงคราม, r(148) = .43, p < .001 เจตคตติอ่

บทลงโทษ, r(148) = .26, p < .01 และเจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกาย, r (148) = .33,             

p < .001 แตไ่มพ่บความสมัพนัธ์ระหวา่งบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจฝ่ายขวากบัเจตคตติอ่ความ

รุนแรงในความสมัพนัธ์ใกล้ชิด, r(148)  = -.03, ns 

 

จากการศกึษาดงักลา่ว ไมว่า่จะวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจด้วย California F scale หรือ

มาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจฝ่ายขวา ล้วนได้ผลท่ีคล้ายคลงึกนั คือการมีเจตคต ิและการ

แสดงพฤตกิรรมความก้าวร้าวรุนแรงด้วยการลงโทษ แสดงให้เห็นวา่คนท่ีมีเจตคตทิางบวก หรือมี

พฤตกิรรมการลงโทษผู้ อ่ืน จะมีลกัษณะแบบใช้อํานาจ ซึง่สอดคล้องกบังานวิจยัของ Rust & 

Kinnard (1983 อ้างถงึใน Hyman, 1995) ท่ีได้ศกึษาบคุลกิภาพของผู้ ท่ีสนบัสนนุ และมีพฤตกิรรม

การลงโทษพบวา่ ครูท่ีมีพฤตกิรรมการตีนกัเรียนสงูนอกจากจะมีบคุลกิภาพแบบยดึมัน่ถือมัน่ใน

ความคดิโดยไมค่ดิจะเปลี่ยนแปลง (Dogmatic) และมีความหนุหนัพลนัแลน่ (Impulsive) แล้วยงั

มีแนวโน้มเป็นผู้ ท่ีชอบใช้อํานาจตอ่คนอ่ืนด้วย 

 
การพัฒนาสมมตฐิาน 
 
 จากการศกึษาปัจจยัท่ีเก่ียวข้องกบัการลงโทษ พบวา่ตวัแปรทางด้านประชากรศาสตร์

ได้แก่  อาย ุและการศกึษาได้ถกูนํามาทํานายเจตคตติอ่การลงโทษ โดยตวัแปรอายทํุานายเจตคติ

ตอ่การลงโทษได้อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิตกิลา่วคือ ผู้ ท่ีอายมุากมีการสนบัสนนุการลงโทษ

มากกวา่ผู้ ท่ีอายนุ้อย (Gagne, Tourigny, Joly, & Pouliot-Lapointe, 2007) ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะผู้

ท่ีอายมุากมกัยงัคงยดึตดิกบัวิธีการเดมิท่ีเคยใช้วา่เป็นสิง่ท่ีดท่ีีสดุ มากกวา่บคุคลท่ีอายนุ้อยท่ี

ยอมรับการเปลี่ยนแปลงได้งา่ย  สําหรับตวัแปรการศกึษาแม้วา่ได้ผลการวิจยัท่ีไมส่อดคล้องกนั

ทัง้หมด แตอ่ยา่งไรก็ตามมีงานวิจยัท่ีศกึษาเจตคตขิองครูในโรงเรียนพบวา่ การศกึษาของครู

สามารถทํานายเจตคตติอ่การลงโทษได้ (Grasmisk, Morgan, & Kennedy, 1992 อ้างถงึใน 
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Flynn, 1996) และครูท่ีมีการศกึษาท่ีตา่งกนัมีการลงโทษนกัเรียนท่ีแตกตา่งกนั (นรินทร  อ่ิม

เพิ่มพนู, 2523; ศลีุพร  ลงักา, 2525) ซึง่ผู้วิจยัคาดวา่ครูท่ีมีการศกึษาสงูยอ่มมีมมุมอง และองค์

ความรู้ใหม ่ๆ ท่ีสง่ผลให้ครูได้เห็นความสาํคญัของการไมล่งโทษนกัเรียน และพบวา่ประสบการณ์

การถกูลงโทษในวยัเดก็ทัง้ทางร่างกายและจิตใจ มีความสมัพนัธ์กบัพฤตกิรรมการลงโทษ อยา่งมี

นยัสําคญัทางสถิต ิ(Hamenway, Solnick, & Carter, 1994) ซึง่เป็นตวัแปรท่ีนํามาทํานายเจตคติ

ตอ่การลงโทษได้ดี (Buntain-Ricklefs, Kemper, Bell, & Babonis, 1994; Deater-Deckard, 

Lansford, Dodge, Pettit, & Bates, 2003; Gagne, Tourigny, Joly, & Pouliot-Lapointe, 2007; 

Climinillo, 1980 อ้างถงึใน Greydanus, Pratt, Blake-Dreher, Greydanus-Gearhart, & Patel, 

2003; วงษ์เดอืน  สายสวุรรณ์, 2546) นอกจากนีบ้คุลกิภาพแบบใช้อํานาจได้ถกูนํามาศกึษา

ร่วมกบัเจตคตติอ่การลงโทษ โดยพบวา่ทัง้สองตวัแปรมีความสมัพนัธ์กนัในทิศทางบวก นัน่คือ ผู้ ท่ี

มีบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจสงูจะมีเจตคตติอ่การลงโทษสงูเช่นกนั (Benjamin, 2006; Bogacki, 

Armstrong, & Weiss, 2005) และด้วยมีงานวิจยัสว่นใหญ่สนบัสนนุถงึความสมัพนัธ์ระหวา่งการ

ลงโทษทางด้านร่างกายและจิตใจท่ีมกัปรากฎร่วมกนั (Claussen & Crittenden, 1991; 

Hamenway et al., 1994; Jackson et al., 1999; Murphy & O’Leary, 1989)  จงึได้นําเอาการ

ลงโทษทัง้ทางร่างกายและจิตใจมาศกึษาด้วยกนั ทัง้หมดนีจ้งึนํามาสูก่ารตัง้สมมตฐิานดงันี ้

 

1. การศกึษาของครูมีสหสมัพนัธ์ทางลบกบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทาง
ร่างกาย และจิตใจ 

2. อายขุองครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทาง    
ร่างกายและจิตใจ 

     3.   ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็ของครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบั     

           เจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

     4.   ประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ของครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบั        

           เจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

      5.   บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษ 

            นกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

      6.   ตวัแปรการศกึษา อาย ุประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจในวยัเดก็  

            ของครู และบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ สามารถร่วมทํานายเจตคตแิละพฤตกิรรมการ  

            ลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกาย และจิตใจได้ 
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ท่ีผา่นมามีงานวิจยัได้สนบัสนนุถึงความสมัพนัธ์ระหวา่งเจตคตกิบัพฤตกิรรมการลงโทษ 

วา่เจตคตติอ่การลงโทษสามารถทํานายพฤตกิรรมการลงโทษได้ ขณะเดียวกนัพฤตกิรรมการ

ลงโทษสามารถทํานายเจตคตติอ่การลงโทษได้เช่นกนั (Durrant, Rose-Krasnor, & Broberg, 

2003 อ้างถงึใน Gagne et al., 2007; Jackson et al., 1999) จงึนํามาสูก่ารตัง้สมมตฐิานดงันี ้

 

          7.  เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและจิตใจสามารถร่วมทํานายพฤตกิรรมการ   

               ลงโทษนกัเรียนทางร่างกายได้ 

          8.  เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและจิตใจสามารถร่วมทํานายพฤตกิรรมการ  

   ลงโทษนกัเรียนทางจิตใจได้ 

 

สําหรับเพศเป็นอีกตวัแปรท่ีมกัถกูนํามาศกึษาร่วมกบัความก้าวร้าว ซึง่ผลการศกึษาท่ีผา่น

มาพบความไมส่อดคล้องกนัในแตล่ะงานวิจยั ทัง้นีเ้น่ืองจากนกัวจิยัแตล่ะคนมีการจดัแบง่ประเภท

ความก้าวร้าวไมเ่หมือนกนัจงึมีความทบัซ้อนในความหมาย โดยเฉพาะความก้าวร้าวทางวาจา กบั

ความก้าวร้าวทางอ้อมท่ีนกัวิจยับางคนรวมไว้ในประเภทเดียวกนั แตบ่างคนได้แยกออกมาอยา่ง

ชดัเจน อยา่งไรก็ตามเพื่อให้สอดคล้องกบัสิง่ท่ีผู้วิจยัต้องการศกึษาคือเจตคต ิและพฤตกิรรมการ

ลงโทษของครู 2 ประเภทหลกั คือ การลงโทษที่มีความรุนแรงทางด้านร่างกาย และทางด้านจิตใจ

จงึเลือกศกึษาการใช้ความก้าวร้าวทางตรง และทางอ้อม ซึง่ผลการศกึษาได้พบข้อมลูท่ีมีความ

สอดคล้องกนั คือผู้ชายจะมีความก้าวร้าวทางตรง หรือการทําร้ายทางร่างกายมากกวา่ผู้หญิง 

ในขณะท่ีผู้หญิงจะมีความก้าวร้าวทางอ้อมมากกวา่ คอืการแสดงพฤตกิรรมท่ีทําร้ายทางด้านจิตใจ

เช่น การดวุา่ การเพกิเฉย การไมส่นใจ  (Björkqvist, 1994; Bogacki, Armstrong, & Weiss, 

2005; Geen, 1990; นรินทร  อ่ิมเพิ่มพนู, 2523; ศลุีพร  ลงักา, 2525) ข้อมลูดงักลา่วจงึนํามาสู่

การตัง้สมมตฐิานดงันี ้

          9. ครูผู้ชายมีเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายสงูกวา่ครูผู้หญิง และครู

ผู้หญิงมีเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจสงูกวา่ครูผู้ชาย 

      
วัตถุประสงค์ของงานวิจัย 

1. เพ่ือศกึษาวา่อาย ุระดบัการศกึษา ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจในวยั

เดก็ และบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจสามารถทํานายเจตคต ิและพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้

ทางร่างกายและจิตใจ 
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2. เพ่ือศกึษาวา่เจตคตติอ่การลงโทษทัง้ทางร่างกายและจิตใจสามารถทํานายพฤตกิรรมการ 

ลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

3. เพ่ือศกึษาความแตกตา่งระหวา่งเพศในเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทาง

ร่างกายและจิตใจ 

 
กรอบแนวคดิในการวิจัย 
 
  งานวิจยันีมุ้ง่ศกึษาบทบาทของบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ ประสบการณ์การถกูลงโทษทาง 

ร่างกายและจิตใจในวยัเดก็ และสถานภาพของครูในการทํานายเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษ 

นกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ อีกทัง้ศกึษาเจตคตติอ่การลงโทษทัง้ทางร่างกายและจิตใจ ใน

การทํานายพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ รวมถึงศกึษาความแตกตา่ง

ระหวา่งเพศในเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียน  ดงัภาพท่ี 1 
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ภาพที ่1 กรอบแนวคดิในการวิจยั 

 
สมมตฐิานการวิจยั 
1. การศกึษาของครูมีสหสมัพนัธ์ทางลบกบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทาง

ร่างกาย และจิตใจ 

1.1 การศกึษาของครูมีสหสมัพนัธ์ทางลบกบัเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกาย

และจิตใจ 

1.2 การศกึษาของครูมีสหสมัพนัธ์ทางลบกบัพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกาย

และจิตใจ 

2. อายขุองครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกาย

และจิตใจ 

เพศ 

การศกึษา 
เจตคตติอ่การลงโทษ 

ทางร่างกาย 

พฤตกิรรมการลงโทษ

ทางร่างกาย 

ประสบการณ์การถกู

ลงโทษทาง 

ร่างกายในวยัเดก็ 

บคุลกิภาพแบบใช้

อํานาจ 

อาย ุ

ประสบการณ์การถกู

ลงโทษทางจิตใจใน

วยัเดก็ 
พฤตกิรรมการลงโทษ

ทางจิตใจ 

เจตคตติอ่การลงโทษ

ทางจิตใจ 
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2.1 อายขุองครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและ

จิตใจ 

2.2 อายขุองครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและ

จิตใจ 

3. ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็ของครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคตแิละ

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

3.1 ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็ของครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบั 

เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

3.2  ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็ของครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบั

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

4. ประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ของครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคตแิละ

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

4.1 ประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ของครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคติ

ตอ่การลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

4.2 ประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ของครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบั

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

5. บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้

ทางร่างกายและจิตใจ 

5.1    บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทัง้   

        ทางร่างกายและจิตใจ 

5.2    บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้

ทางร่างกายและจิตใจ 

6. ตวัแปรการศกึษา อาย ุประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจในวยัเดก็  

ของครู และบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ สามารถร่วมทํานายเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษ   

นกัเรียนทัง้ทางร่างกาย และจิตใจได้ 

6.1    ตวัแปรการศกึษา อาย ุประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจในเดก็ของ

ครู และบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ สามารถร่วมทํานายเจตคตติอ่การลงโทษ  

                   นกัเรียนทัง้ทางร่างกาย และจิตใจได้ 

6.2 ตวัแปรการศกึษา อาย ุประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจในวยั   
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เดก็ของครู และบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ สามารถร่วมทํานายพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนทัง้ทางร่างกาย และจิตใจได้ 

7. เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและจิตใจสามารถร่วมทํานายพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนทางร่างกายได้ 

8. เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและจิตใจสามารถร่วมทํานายพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนทางจิตใจได้ 

9. ครูผู้ชายมีเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายสงูกวา่ครูผู้หญิงและครูผู้หญิงมี

เจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจสงูกวา่ครูผู้ชาย 

 
ตวัแปรในการวิจัย 
1. สมมตฐิานท่ี 1–6  ตวัแปรอิสระ คือ การศกึษา อาย ุประสบการณ์การถกูลงโทษในวยัเดก็ 

           ของครู  บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ  

ตวัแปรตาม  คือ เจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย 

และจิตใจ 

2. สมมตฐิานท่ี 7        ตวัแปรอิสระ คือ เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและจิตใจ 

          ตวัแปรตาม   คือ พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย 

3. สมมตฐิานท่ี 8            ตวัแปรอิสระ คือ เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและจิตใจ 

              ตวัแปรตาม   คือ พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ 

4. สมมตฐิานท่ี 9    ตวัแปรอิสระ คือ เพศ 

ตวัแปรตาม   คือ เจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย

และจิตใจ 

 
คาํจาํกัดความในงานวิจยั 
 1. บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ หมายถึง ลกัษณะของบคุคลท่ีมีแนวโน้มให้ความสําคญักบั

การเคารพในบรรทดัฐาน และคา่นิยมอยา่งเคร่งครัดไมยื่ดหยุน่ การเช่ือฟังตอ่ผู้ ท่ีมีอํานาจ 

ขณะเดียวกนัจะก้าวร้าวตอ่กลุม่คนท่ีมีพฤตกิรรมผิดแปลกไปจากบรรทดัฐานของสงัคม และ

สนบัสนนุการลงโทษคนที่ละเมิดกฎเกณฑ์ของกลุม่ หรือไมเ่ช่ือฟังผู้ ท่ีมีอํานาจ 

 ในงานวิจยันีบ้คุลกิภาพแบบใช้อํานาจ หมายถงึคะแนนที่ได้จากมาตรวดับคุลกิภาพแบบ

ใช้อํานาจฝ่ายขวาซึง่ผู้วิจยัได้พฒันามาจากมาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจของ Adorno และ

คณะ (1950) Altemeyer (1988; 1998 อ้างถงึใน Crouse & Stalker, 2007) Manganelli 
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Rattazzi, Bobbio, & Canova (2007) และ Zakrisson (2005) เป็นมาตรประมาณคา่แบบลเิคร์ิต 

7 ช่วง ตัง้แต ่ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง จนถงึ เห็นด้วยอยา่งยิ่ง 

2. เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียน หมายถงึท่าที หรือความรู้สกึท่ีต้องการให้นกัเรียนได้รับ

บาดเจ็บ หรือเจ็บปวด โดยมวีตัถปุระสงค์เพ่ือปรับเปลี่ยน หรือลดพฤตกิรรมท่ีไมพ่งึประสงค์ของ

นกัเรียน แบง่ได้เป็น 2 ประเภท คือ 

2.1 เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย หมายถงึทา่ที หรือความรู้สกึท่ีต้องการให้

นกัเรียนได้รับบาดเจ็บ หรือเจ็บปวดทางร่างกาย โดยมีวตัถปุระสงค์เพ่ือปรับเปลี่ยน หรือลด

พฤตกิรรมท่ีไมพ่งึประสงค์ของนกัเรียน 

 ในงานวิจยันีเ้จตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย หมายถงึคะแนนที่ได้จากมาตรวดั

เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายที่ผู้วิจยัได้พฒันามาจากมาตรวดัการลงโทษทางร่างกาย

ของ Bogacki และคณะ (2005) เป็นมาตรประมาณคา่แบบลเิคร์ิต 5 ช่วง ตัง้แต ่ไมเ่ห็นด้วยอยา่ง

ยิ่ง จนถงึ เห็นด้วยอยา่งยิง่ 

2.2. เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ หมายถึงทา่ที หรือความรู้สกึท่ีต้องการให้

นกัเรียนได้รับบาดเจ็บ หรือเจ็บปวดทางจิตใจ โดยมีวตัถปุระสงค์เพ่ือปรับเปลี่ยน หรือลด

พฤตกิรรมท่ีไมพ่งึประสงค์ของนกัเรียน 

 ในงานวิจยันีเ้จตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ หมายถงึคะแนนที่ได้จากมาตรวดั 

เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจท่ีผู้วิจยัได้สร้างและพฒันาขึน้ใหมเ่ป็นมาตรประมาณคา่

แบบลเิคร์ิต 5 ช่วง ตัง้แต ่ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง จนถงึ เห็นด้วยอยา่งยิง่ 

 3. ประสบการณ์การถกูลงโทษในวยัเดก็ หมายถงึการมองย้อนไปในวยัเดก็วา่พอ่แม ่หรือ

ผู้ปกครองเคยใช้การลงโทษในรูปแบบตา่ง ๆ บอ่ยครัง้เพียงใด แบง่เป็น 2 ประเภท คือ 

3.1 ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็ หมายถงึ การมองย้อนไปในวยัเดก็

วา่พอ่แม ่หรือผู้ปกครองเคยใช้การลงโทษทางร่างกายบอ่ยครัง้เพียงใด 

 ในงานวิจยันีป้ระสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็ของครู หมายถงึคะแนนที่

ได้จากการประเมินระดบัประสบการณ์การถกูพอ่แม ่หรือผู้ปกครองลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็

จากแบบสอบถามประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็ ท่ีผู้วิจยัได้พฒันาจาก

แบบสอบถามประวตักิารถกูลงโทษของมารดา โดยวงษ์เดือน  สายสวุรรณ์ (2546) เป็นมาตร

ประเมินระดบัประสบการณ์ 5 ช่วง ตัง้แตไ่มเ่คยเลย จนถึงเป็นประจํา 

3.2 ประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ หมายถึงการมองย้อนไปในวยัเดก็วา่

พอ่แม ่หรือผู้ปกครองเคยใช้การลงโทษทางจิตใจบอ่ยครัง้เพียงใด 
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 ในงานวิจยันีป้ระสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ของครู หมายถงึคะแนนที่ได้

จากการประเมินระดบัประสบการณ์การถกูพอ่แม ่หรือผู้ปกครองลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็จาก

แบบสอบถามประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ ท่ีผู้วิจยัได้พฒันาจากแบบสอบถาม

ประวตักิารถกูลงโทษของมารดา โดยวงษ์เดือน  สายสวุรรณ์ (2546) เป็นมาตรประเมนิระดบั

ประสบการณ์ 5 ช่วง ตัง้แตไ่มเ่คยเลย จนถึงเป็นประจํา 

 4. พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียน หมายถงึ การมีเจตนา และการกระทํามุง่ให้นกัเรียน

ได้รับบาดเจ็บ หรือเจ็บปวด โดยมีวตัถปุระสงค์เพ่ือควบคมุให้นกัเรียนมีพฤตกิรรมท่ีพงึประสงค์ 

แบง่เป็น 2 ประเภท คือ  

4.1 พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย หมายถงึการมีเจตนา และการกระทําท่ีมุง่

ให้นกัเรียนได้รับบาดเจ็บ หรือเจ็บปวดทางร่างกาย โดยมีวตัถปุระสงค์เพ่ือควบคมุให้นกัเรียนมี

พฤตกิรรมท่ีพงึประสงค์ด้วยการทําร้ายทางร่างกาย เชน่ การตีด้วยมือ หรือวตัถบุางอยา่ง การเตะ 

การตอ่ย การหยิก  

 ในงานวิจยันีพ้ฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย หมายถงึคะแนนที่ได้จากการ

ประเมินระดบัพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายในช่วง 1 ปีท่ีผา่นมา โดยให้ผู้ตอบประเมิน

ตนเองจากแบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียน ซึง่ผู้วิจยัได้พฒันาจากแบบสอบถาม

พฤตกิรรมครูในการสร้างวนิยัของสมบตั ิตาปัญญา (2550) เป็นมาตรประเมินระดบัพฤตกิรรมการ

ลงโทษ 5 ช่วงตัง้แตไ่มเ่คยเลย จนถึงเป็นประจํา 

4.2 พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ หมายถึงการมีเจตนา และการกระทําท่ีมุง่ให้

นกัเรียนได้รับบาดเจ็บ หรือเจ็บปวดทางจิตใจ โดยมีวตัถปุระสงค์เพ่ือควบคมุให้นกัเรียนมี

พฤตกิรรมท่ีพงึประสงค์ด้วยการลงโทษทางจิตใจเช่น การดดุา่ การเยาะเย้ยถากถาง การประจาน 

การเพกิเฉย 

 ในงานวิจยันีพ้ฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ หมายถงึคะแนนที่ได้จากการประเมิน

ระดบัพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ ในชว่ง 1 ปีท่ีผา่นมา โดยให้ผู้ตอบประเมินตนเอง

จากแบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียน ซึง่ผู้วิจยัได้พฒันาจากแบบสอบถามพฤตกิรรมครู

ในการสร้างวนิยัของสมบตั ิตาปัญญา (2550) เป็นมาตรประเมินระดบัพฤตกิรรมการลงโทษ 5 

ช่วงตัง้แตไ่มเ่คยเลย จนถงึเป็นประจํา 

 5. สถานภาพของครู หมายถึงเพศ อาย ุ(เดือน) และการศกึษาของครูผู้ตอบแบบสอบถาม 

โดยในงานวิจยันีก้ารศกึษา คือจํานวนปีท่ีใช้ในการศกึษาตามระบบจนได้วฒิุทางการศกึษาสงุสดุ 
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 ประโยชน์ที่ได้รับ 
1. ทําให้ทราบถึงบทบาทของบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ ประสบการณ์การถกูลงโทษในวยัเดก็ และ

สถานภาพของครูในการทํานายเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและจิตใจ 

2. ทําให้ทราบถึงเจตคตขิองครูตอ่การลงโทษทัง้ทางร่างกายและจิตใจในการทํานายพฤตกิรรมการ  

    ลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

3. ทําให้ทราบถึงความแตกตา่งระหวา่งเพศของครูในเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้  

    ทางร่างกายและจิตใจ 

4. สามารถนําผลการวิจยัมาใช้เป็นแนวทางในการสง่เสริมให้ครูมีเจตคตแิละการปรับพฤตกิรรม 

    นกัเรียนโดยไมใ่ช้ความรุนแรง 
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บทที่ 2 
 

วธีิดาํเนินการวจิัย 
 

 ในงานวิจยัเร่ืองบทบาทของบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ ประสบการณ์การถกูลงโทษในวยั

เดก็ และสถานภาพของครูในการทํานายเจตคตติอ่ และพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย 

และจิตใจในโรงเรียน มีวธีิการดําเนินงานวิจยัดงันี ้

 
กลุ่มตวัอย่าง 

1. กลุ่มตวัอย่างในขัน้สร้างเคร่ืองมือ 
1.1 กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการสร้างมาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจได้แก่ คนทํางาน นิสติและ

นกัศกึษาจํานวน 500 คน และหาความตรงของมาตรโดยกลุม่สงูจํานวน 50 คนและกลุม่ต่ําจํานวน 

50 คน 

1.2 กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการสร้างมาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกาย และจิตใจ ได้แก่

ครูจํานวน 80 คน และหาความตรงของมาตรโดยกลุม่สงูจํานวน 35 คน และกลุม่ต่ําจํานวน 35 คน 

1.3 กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการสร้างแบบสอบถามประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและ

จิตใจในวยัเดก็ ได้แก่ ครูจํานวน 80 คน 

1.4 กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการสร้างแบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและ

จิตใจ ได้แก่ ครูจํานวน 80 คน และหาความตรงของมาตรโดยกลุม่สงูจํานวน 30 คน และกลุม่ต่ํา

จํานวน 30 คน 
2. กลุ่มตวัอย่างจริงในการวจิัย 

ครูท่ีสอนในระดบัชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 1 ถงึชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 6 ในเขตกรุงเทพมหานคร  

ประกอบด้วยโรงเรียนในสงักดักรุงเทพมหานคร จํานวน 150 คน เพศชายและหญิงอยา่งละ 75 คน 

และโรงเรียนในสงักดักระทรวงศกึษาธิการ จํานวน 150 คน เพศชายและหญิงอยา่งละ 75 คน รวม

ครูทัง้หมดจํานวน 300 คน โดยโรงเรียนท่ีเก็บข้อมลูมีทัง้หมด 24 โรง แบง่ตามลกัษณะของโรงเรียน

เป็น โรงเรียนระดบัประถมศกึษา (ป.1 - 6) จํานวน 3 โรง โรงเรียนขยายโอกาส (ป.1 – ม.3) จํานวน 

11 โรง และโรงเรียนระดบัมธัยมศกึษา (ม.1 - 6) จํานวน 10 โรง  
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เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิัย 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในงานวิจยัครัง้นีป้ระกอบด้วย 

1. มาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ 

2. มาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษ ซึง่จําแนกเป็น 

2.1 มาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกาย  

2.2 มาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางจิตใจ  

3. แบบสอบถามประสบการณ์การถกูลงโทษในวยัเดก็ ซึง่จําแนกเป็น 

3.1 แบบสอบถามประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็  

3.2 แบบสอบถามประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ 

4. แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียน ซึง่จําแนกเป็น 

4.1 แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย 

4.2 แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ 

 
ขัน้ตอนการสร้างและพฒันาเคร่ืองมือ 
1. มาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ  

 วิธีการพฒันาคือ 

1.1 รวบรวม และแปลข้อกระทงจากมาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ ท่ีประกอบด้วย 

 3 องค์ประกอบ คือ ความก้าวร้าว การออ่นน้อมตอ่ผู้ มีอํานาจ และการเคารพในบรรทดัฐานและ

คา่นิยมของสงัคมอยา่งเคร่งครัด โดยได้รวบรวมข้อกระทงทัง้หมดจากสว่นตา่ง ๆ ดงันี ้ 

- ข้อกระทงจากมาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจฝ่ายขวาของ Altemeyer (1988)  

จํานวน 30 ข้อ และข้อกระทงท่ี Altemeyer (1998 อ้างถงึใน Crouse & Stalker, 2007) ได้พฒันา

เพิ่มอีกจํานวน 23 ข้อ 

- ข้อกระทงจากมาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจฝ่ายขวาแบบสัน้ทัง้ของ  

Manganelli Rattazzi, Bobbio, และ Canova (2007) จํานวน 2 ข้อ และของ Zakrisson (2005) 

จํานวน 3 ข้อ  

- นําข้อกระทงจาก California F scale (Form 45 และ 40) ของ Adorno และ 

คณะ (1950) โดยคดัเลือกเอาเฉพาะข้อกระทงท่ีอยูใ่นองค์ประกอบของความก้าวร้าว การออ่น

น้อมตอ่ผู้ มีอํานาจ และการเคารพในบรรทดัฐานของสงัคมอยา่งเคร่งครัดจํานวน 8 ข้อ 
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รวมข้อกระทงทัง้หมด 66 ข้อ ประกอบด้วยข้อกระทงทางบวก 38 ข้อ และข้อกระทงทาง

ลบ 28 ข้อ จากนัน้ผู้วิจยัร่วมกบัจรัสพร อปุวงค์ และภทัรานิตย์ ฉตัรวฒันานนัท์ ภายใต้การดแูล

ของอาจารย์จรุงกลุ  บรูพวงศ์ ได้สร้างข้อกระทงเพิ่มขึน้อีกจํานวน 54 ข้อ เป็นข้อกระทงทางบวก 

22 ข้อ และข้อกระทงทางลบ 32 ข้อ สรุปจํานวนข้อกระทงมาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ

ทัง้หมด 120 ข้อมีข้อกระทงทางบวกจํานวน 60 ข้อ และข้อกระทงทางลบจํานวน 60 ข้อ จําแนก

ตามองค์ประกอบได้ดงัตารางท่ี 2 

 

ตารางที่ 2 

จํานวนขอ้กระทงในการพฒันามาตรวดับคุลิกภาพแบบใชอํ้านาจจําแนกตามองค์ประกอบ 

 
องค์ประกอบ จาํนวนข้อกระทง รวม 

ทางบวก ทางลบ 

ข้อกระทงเดมิ 

1. ความก้าวร้าวตอ่คนท่ีฝ่าฝืนกฎ 

2. การออ่นน้อมตอ่ผู้ มีอํานาจ 

3. การเคารพในบรรทดัฐานและคา่นิยม  

   อยา่งเคร่งครัด 

รวม  

ข้อกระทงท่ีสร้างใหม ่

1. ความก้าวร้าวตอ่คนท่ีฝ่าฝืนกฎ 

2. การออ่นน้อมตอ่ผู้ มีอํานาจ 

3. การเคารพในบรรทดัฐานและคา่นิยม  

    อยา่งเคร่งครัด 

 รวม 

 

18 

10 

10 

 

38 

 

2 

10 

10 

 

22 

 

5 

5 

18 

 

28 

 

15 

15 

2 

 

32 

 

23 

15 

28 

 

66 

 

17 

25 

12 

 

54 

 

รวมทัง้หมด 60 60 120 

 

ลกัษณะแบบสอบถามเป็นมาตรประมาณคา่แบบลเิคร์ิต 7 ช่วง ตัง้แต ่1 -7 โดยมี

ความหมายคอื  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง (1)  ไมเ่ห็นด้วย (2)  คอ่นข้างไมเ่ห็นด้วย (3)  เห็นด้วย และไม่
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เห็นด้วยพอ ๆ กนั (4)  คอ่นข้างเห็นด้วย (5)  เห็นด้วย (6)  เห็นด้วยอยา่งยิ่ง (7)  และมีเกณฑ์การ

ให้คะแนนดงันี ้

                 ข้อกระทงทางบวก            ข้อกระทงทางลบ 
คาํตอบ    คะแนน  คาํตอบ    คะแนน 
ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิง่        1                  ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง         7 

ไมเ่ห็นด้วย       2  ไมเ่ห็นด้วย        6 

คอ่นข้างไมเ่ห็นด้วย      3  คอ่นข้างไมเ่ห็นด้วย       5 

เห็นด้วยและไมเ่ห็นด้วยพอ ๆ กนั      4                  เห็นด้วยและไมเ่ห็นด้วยพอ ๆ กนั       4 

คอ่นข้างเห็นด้วย      5  คอ่นข้างเห็นด้วย       3 

เห็นด้วย        6  เห็นด้วย         2 

เห็นด้วยอยา่งยิ่ง       7  เห็นด้วยอยา่งยิ่ง        1 

  

1.2 นํามาตรวดัจํานวน 120 ข้อไปให้กลุม่ตวัอยา่งในขัน้สร้างเคร่ืองมือจํานวน 500 คน 

ตอบ ได้แก่ นิสตินกัศกึษาจํานวน 253 คน และคนทํางานจํานวน 247 คน ลกัษณะของกลุม่

ตวัอยา่ง ดงัแสดงในตารางที่ 3 

 1.3 นําข้อมลูท่ีได้มาวิเคราะห์ข้อกระทง (Item Analysis) โดยแบง่ระหวา่งกลุม่ท่ีมีคะแนน

สงูสดุร้อยละ 27 ของกลุม่ตวัอยา่งทัง้หมด และกลุม่ท่ีมีคะแนนตํ่าสดุร้อยละ 27 ของกลุม่ตวัอยา่ง

ทัง้หมดมาวิเคราะห์ด้วยสถิตทีิ (t-test) เพ่ือคดัเลือกข้อกระทงท่ีมีระดบันยัสําคญัของผลตา่ง

ระหวา่งคา่เฉลี่ยของกลุม่สงู และกลุม่ต่ํา โดยกลุม่ท่ีได้คะแนนสงูสดุร้อยละ 27 ของกลุม่ตวัอยา่ง

ทัง้หมดมีจํานวน 140 คน และกลุม่ท่ีได้คะแนนตํา่สดุร้อยละ 27 ของกลุม่ตวัอยา่งทัง้หมดมีจํานวน 

136 คน ผลพบวา่ข้อกระทงท่ีไมผ่า่นเกณฑ์การวิเคราะห์มีทัง้หมด 16 ข้อ เหลือข้อกระทงท่ีจะนําไป

วิเคราะห์ตอ่ 104 ข้อ 

 1.4 คํานวณหาคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่งข้อกระทงแตล่ะข้อกบัคะแนนรวมของข้อ

อ่ืน ๆ ทัง้หมด (Corrected Item-Total Correlation หรือ CITC) โดยคดัเลือกข้อกระทงท่ีผา่น

เกณฑ์ตามระดบันยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั.05 ผลพบวา่มีข้อกระทงท่ีไมผ่า่นตามเกณฑ์ทัง้หมด 7 

ข้อ (ดรูายละเอียดการวิเคราะห์ข้อกระทง และการหาคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่งข้อกระทง

แตล่ะข้อกบัคะแนนรวมของข้อทัง้หมดในภาคผนวก ก ตารางที่ ก 1) เหลือข้อกระทงท่ีผา่นทัง้หมด 

97 ข้อ และมีคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาเท่ากบั .92 
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ตารางที่ 3 

จํานวนและร้อยละของตวัอย่างในการสร้างมาตรวดับคุลิกภาพแบบใชอํ้านาจ (N = 500) 
รายการ จาํนวน ร้อยละ 

1.เพศ 

          หญิง                                                        

          ชาย 

                 

             362 

             138                

 

           72.4 

           27.6 

2.อาย ุ

          ตํ่ากวา่ 18 ปี 

          18 – 22  ปี 

          23 – 27  ปี 

          28 – 32  ปี 

          33 – 37  ปี 

          38 – 42  ปี 

          43 – 47  ปี 

          48 ปีขึน้ไป 

 

35 

174 

155 

72 

29 

16 

8 

11 

 

7.0 

34.8 

31.0 

14.4 

5.8 

3.2 

1.6 

2.2 

3. ระดบัการศกึษา 

          มธัยมปลาย / ปวช. 

          อนปุริญญา / ปวส. 

          ปริญญาตรี 

          ปริญญาโท 

          อ่ืน ๆ 

 

128 

26 

299 

46 

1 

 

25.6 

5.2 

59.8 

9.2 

0.2 

 

 1.5 นําข้อกระทงท่ีผา่นทัง้หมด 97 ข้อมาวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงสาํรวจ (exploratory 

factor analysis) โดยใช้โปรแกรมเอส พี เอส เอส ฟอร์ วินโดวส์ (SPSS for Windows Version 15) 

เพ่ือตรวจสอบความตรงของข้อกระทง ตามขัน้ตอนดงันี ้

- นําข้อกระทงทัง้ 97 ข้อมาทดสอบความเหมาะสมของข้อมลูก่อนการวิเคราะห์

องค์ประกอบด้วยการวดั Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ผลพบวา่มีคา่เท่ากบั .817 ซึง่มากกวา่ .5 

อีกทัง้เม่ือทดสอบ Bartlett’s Test of Sphericity พบวา่แตล่ะตวัแปรมีความสมัพนัธ์กนัอยา่งมี

นยัสําคญัทางสถิต ิ(p < .001) แสดงวา่ข้อมลูดงักลา่วสามารถนําไปวิเคราะห์องค์ประกอบได้ 
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- นําข้อกระทงทัง้ 97 ข้อมาสกดัปัจจยัด้วยวิธีวิเคราะห์องค์ประกอบหลกั (Principal 

Component Analysis, PCA) และกําหนดจํานวนองค์ประกอบ 3 องค์ประกอบตามแนวคดิ

บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจฝ่ายขวาของ Altemeyer (1988) หมนุแกนแบบแวร์ริแมกซ์ (varimax) 

ข้อกระทงท่ีอยูใ่นองค์ประกอบเดียวกนัต้องมีคา่นํา้หนกั (Factor loading) สงูสดุอยูใ่น

องค์ประกอบเดียวกนั และคา่นํา้หนกัแตล่ะข้อกระทงต้องมีคา่สงูกวา่ .3  ถ้าข้อกระทงใดมีคา่

นํา้หนกัสงูสดุอยูใ่นองค์ประกอบท่ีไมไ่ด้กําหนดไว้จะถกูตดัออกไป ผลพบวา่เม่ือกําหนด

องค์ประกอบ 3 องค์ประกอบได้ข้อกระทงท่ีเป็นไปตามเง่ือนไขท่ีกําหนดไว้จํานวน 34 ข้อ แยกตาม

องค์ประกอบได้ดงันี ้

องค์ประกอบท่ี 1 การเคารพในบรรทดัฐาน และคา่นิยมอยา่งเคร่งครัด สามารถอธิบาย

ความแปรปรวนทัง้หมดได้ร้อยละ 16 มีข้อกระทงท่ีผา่นเกณฑ์ทัง้หมด 13 ข้อ ประกอบด้วยข้อ

กระทงทางบวกจํานวน 8 ข้อ และข้อกระทงทางลบจํานวน 5 ข้อ 

องค์ประกอบท่ี 2 การออ่นน้อมตอ่ผู้ มีอํานาจ สามารถอธิบายความแปรปรวนทัง้หมดได้

ร้อยละ 10 มีข้อกระทงท่ีผา่นเกณฑ์ทัง้หมด 12 ข้อ ประกอบด้วยข้อกระทงทางบวกจํานวน 2 ข้อ 

และข้อกระทงทางลบจํานวน 10 ข้อ 

องค์ประกอบท่ี 3 ความก้าวร้าวตอ่คนท่ีฝ่าฝืนกฎ สามารถอธิบายความแปรปรวนทัง้หมด

ได้ร้อยละ 8 มีข้อกระทงท่ีผา่นเกณฑ์ทัง้หมด 9 ข้อ ประกอบด้วยข้อกระทงทางบวกจํานวน 8 ข้อ 

และข้อกระทงทางลบจํานวน 1 ข้อ  

องค์ประกอบทัง้ 3 สามารถอธิบายความแปรปรวนในข้อกระทงทัง้หมดได้ร้อยละ 34 (ดู

รายละเอียดคา่นํา้หนกัในแตล่ะองค์ประกอบในภาคผนวก ก ตารางท่ี ก2) 

 1.6 วิเคราะห์หาความเที่ยง (Reliability) ของมาตรด้วยการนําข้อกระทงจํานวน 34 ข้อมา

วิเคราะห์ได้คา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาเทา่กบั .80 และเม่ือวเิคราะห์แยกองค์ประกอบได้ผล ดงันี ้

 องค์ประกอบความก้าวร้าวตอ่คนท่ีฝ่าฝืนกฎ จํานวน 9 ข้อ มีคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาเท่ากบั 

.73 

 องค์ประกอบการออ่นน้อมตอ่ผู้ มีอํานาจ จํานวน 12 ข้อ มีคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาเทา่กบั 

.77 

 องค์ประกอบการเคารพในบรรทดัฐาน และคา่นิยมอยา่งเคร่งครัด จํานวน 13 ข้อ มีคา่

สมัประสทิธ์ิแอลฟาเท่ากบั .79 

 1.7 นํามาตรไปวิเคราะห์ความตรงด้วยการให้กลุม่ตวัอยา่งท่ีทราบลกัษณะอยูแ่ล้วตอบ 

(known groups) โดยกลุม่สงู ได้แก่กลุม่คนทํางานท่ีประกอบอาชีพตาํรวจ จํานวน 50 คน 
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เน่ืองจากเป็นกลุม่ท่ีได้รับการปลกูฝังให้เคร่งครัดในระเบียบวนิยั และการเคารพผู้บงัคบับญัชา จงึ

คาดวา่น่าจะมีลกัษณะออ่นน้อมตอ่ผู้ มีอํานาจ และเคารพในบรรทดัฐาน กฎระเบยีบของกลุม่อยา่ง

เคร่งครัดตามองค์ประกอบของบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ สาํหรับกลุม่ต่ํา ได้แก่กลุม่คนทํางานท่ี

ประกอบอาชีพในเชิงใช้ความคดิสร้างสรรค์ ได้แก่ นกัออกแบบเสือ้ผ้า นกัออกแบบกราฟิก 

นกัเขียน และนกัออกแบบจดังานตา่ง ๆ  จํานวน 50 คน เน่ืองจากเป็นกลุม่ท่ียืดหยุน่ ไมเ่คร่งครัด

ตอ่ระเบียบวินยัมากเกินไป จงึคาดวา่นา่จะมีลกัษณะแบบใช้อํานาจตํ่า และเพื่อควบคมุตวัแปร

เพศในการเปรียบเทียบระหวา่งกลุม่สงูและกลุม่ต่ํา จงึเก็บข้อมลูเฉพาะกบัเพศชายเทา่นัน้ (ดู

ลกัษณะของกลุม่ตวัอยา่งในภาคผนวก ก ตารางที่ ก 3) จากนัน้นําข้อมลูมาวิเคราะห์ความ

แตกตา่งในคา่เฉลี่ยของกลุม่สงูและกลุม่ต่ําด้วยสถิตทีิ (t test) ผลพบวา่กลุม่สงูมีคา่เฉลี่ย          

(M = 125.90, SD = 15.58) สงูกวา่กลุม่ต่ํา (M = 81.54, SD = 9.68) อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต,ิ  

t(98) = 17.10, p = .000 (หนึง่หาง) ดงันัน้จงึสรุปได้วา่มาตรวดันีส้ามารถจําแนกคนที่มีลกัษณะ

ใช้อํานาจสงู และตํ่าออกจากกนัได้อยา่งมีประสทิธิภาพ โดยมีคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาเท่ากบั .92 (ดู

ตวัอยา่งข้อกระทงของมาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจในภาคผนวก ก) 

 

2. มาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษ 

2.1 มาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกาย พฒันามาจากมาตรวดัการลงโทษทาง

ร่างกาย (Corporal punishment scale) ซึง่เป็นมาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกายของ 

Bogacki และคณะ (2005) ประกอบด้วยข้อกระทงทางบวก 17 ข้อ และทางลบ 12 ข้อ รวม

ทัง้หมด 29 ข้อ เป็นมาตรประมาณคา่แบบลเิคร์ิต 5 ช่วง มีคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาเทา่กบั .95 เม่ือ

นําไปวิเคราะห์องค์ประกอบได้เพียง 1 องค์ประกอบ คอื พฤตกิรรมการลงโทษโดยทัว่ไป (General 

Punitive Behavior, GPB) ท่ีสามารถอธิบายความแปรปรวนได้ร้อยละ 87.6 

ผู้วิจยัได้นําข้อกระทงทัง้ 29 ข้อมาแปลพร้อมทัง้สร้างข้อกระทงการลงโทษทางร่างกายเพิ่ม

ใหมภ่ายใต้การดแูลของอาจารย์จรุงกลุ  บรูพวงศ์ โดยข้อกระทงสร้างจากการสอบถามความ

คดิเห็นการลงโทษทางร่างกายกบักลุม่ครูจํานวน 38 คน ตวัอยา่งคําถามคือ “การลงโทษทาง

ร่างกายมีประโยชน์ หรือมีข้อดีอยา่งไร” ได้ข้อกระทงท่ีสร้างใหมจํ่านวน 19 ข้อ เป็นข้อกระทง

ทางบวก 7 ข้อ และข้อกระทงทางลบ 12 ข้อ รวมมีข้อกระทงทัง้หมด 48 ข้อ (ดตูวัอยา่งข้อกระทง

ของมาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกายในภาคผนวก ข) 

 2.2 มาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางจิตใจ เน่ืองจากผู้วิจยัสนใจศกึษาการลงโทษทาง

จิตใจด้วยจงึได้สร้างข้อกระทงขึน้มาใหม ่โดยสอบถามความคดิเห็นตอ่การลงโทษทางจิตใจกบั
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กลุม่ครูจํานวน 34 คน ตวัอยา่งคาํถามคือ “การลงโทษทางจิตใจมีประโยชน์หรือมีข้อดีอยา่งไร” ได้

ข้อกระทงท่ีสร้างใหมจํ่านวน 20 ข้อ เป็นข้อกระทงทางบวก 10 ข้อ และข้อกระทงทางลบ 10 ข้อ (ดู

ตวัอยา่งข้อกระทงของมาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางจิตใจในภาคผนวก ข) 

รายละเอียดจํานวนข้อกระทงในการพฒันามาตรวดัการลงโทษทางร่างกายและจิตใจดงั

ตารางที่ 4 

 

ตารางที่ 4 

จํานวนขอ้กระทงในการพฒันามาตรวดัเจตคติต่อการลงโทษทางร่างกายและจิตใจ 

 
มาตรวัดเจตคตต่ิอการลงโทษ ข้อกระทงเดมิ ข้อกระทงที่สร้างใหม่   รวม 

ทางบวก ทางลบ ทางบวก ทางลบ 

1.เจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกาย 

2. เจตคตติอ่การลงโทษทางจิตใจ 

17 

- 

12 

- 

7 

10 

12 

10 

48 

20 

  

ลกัษณะแบบสอบถามของทัง้ 2 มาตรเป็นมาตรประมาณคา่แบบลเิคร์ิตท่ีให้ผู้ตอบ

ประเมินวา่ข้อกระทงดงักลา่วตรงกบัความรู้สกึของตนเองมากน้อยเพียงใด ซึง่การตอบมี 5 ระดบั 

ได้แก่ ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิง่ (1)  ไมเ่ห็นด้วย (2)  เห็นด้วยและไมเ่ห็นด้วยพอ ๆ กนั (3)  เห็นด้วย (4)  

เห็นด้วยอยา่งยิ่ง (5)  โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดงันี ้

 

                 ข้อกระทงทางบวก            ข้อกระทงทางลบ 
คาํตอบ    คะแนน  คาํตอบ    คะแนน 
ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิง่        1   ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิง่         5 

ไมเ่ห็นด้วย       2  ไมเ่ห็นด้วย        4 

เห็นด้วยและไมเ่ห็นด้วยพอ ๆ กนั      3  เห็นด้วยและไมเ่ห็นด้วยพอ ๆ กนั       3 

เห็นด้วย        4  เห็นด้วย         2 

เห็นด้วยอยา่งยิ่ง       5  เห็นด้วยอยา่งยิ่ง        1 
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 2.3 จากนัน้นํามาตรวดัทัง้เจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกาย และเจตคตติอ่การลงโทษทาง

จิตใจมาสลบัข้อให้อยูใ่นแบบสอบถามเดยีวกนั และนําไปให้กลุม่ครูท่ีมีลกัษณะใกล้เคียงกบักลุม่

ตวัอยา่งจํานวน 80 คนตอบ ลกัษณะของกลุม่ตวัอยา่งแสดงในตารางที่ 5 
 
ตารางที่ 5 

จํานวนและร้อยละของตวัอย่างในการสร้างมาตรวดัเจตคติต่อการลงโทษ (N = 80) 

 
รายการ จาํนวน ร้อยละ 

1.เพศ 

          หญิง 

          ชาย 

 

70 

10 

 

87.5 

12.5 

2.อาย ุ

          ตํ่ากวา่ 25 ปี 

          25 – 30 ปี 

          31 – 36 ปี 

          37 – 42 ปี 

          43 – 48 ปี 

          49 – 54 ปี 

          มากกวา่ 55 ปี 

 

4 

12 

16 

12 

8 

19 

9 

 

5.0 

15.0 

20.0 

15.0 

10.0 

23.8 

11.3 

3. ระดบัการศกึษา 

          ตํ่ากวา่ปริญญาตรี 

          ปริญญาตรี 

          ปริญญาโท 

 

1 

66 

13 

 

1.3 

82.5 

16.3 

 

2.4 นําข้อมลูท่ีได้มาวิเคราะห์ข้อกระทง ด้วยการแบง่ระหวา่งกลุม่ท่ีมีคะแนนสงูสดุร้อยละ 

27 ของกลุม่ตวัอยา่งทัง้หมด และกลุม่ท่ีมีคะแนนตํ่าสดุร้อยละ 27 ของกลุม่ตวัอยา่งทัง้หมดมา

วิเคราะห์ด้วยสถิตทีิ (t-test) เพ่ือคดัเลือกข้อกระทงท่ีสามารถจําแนกคะแนนระหวา่งกลุม่สงูและ

กลุม่ต่ําออกจากกนัได้อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิตท่ีิระดบั.05 โดยได้แยกวิเคราะห์ระหวา่งมาตรวดั

เจคตตติอ่การลงโทษทางร่างกาย และเจตคตติอ่การลงโทษทางจิตใจ ได้ผลดงันี ้
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- มาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกาย กลุม่ท่ีได้คะแนนสงูสดุและตํ่าสดุร้อยละ 27 

ของกลุม่ตวัอยา่งทัง้หมดมีจํานวนกลุม่ละ 21 คนเท่ากนั ผลพบวา่มีข้อกระทงท่ีผา่นเกณฑ์จํานวน 

41 ข้อ และไมผ่า่นเกณฑ์ 7 ข้อ 

- มาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางจิตใจ กลุม่ท่ีได้คะแนนสงูสดุและตํ่าสดุร้อยละ 27 ของ

กลุม่ตวัอยา่งทัง้หมดมีจํานวนกลุม่ละ 21 คนเท่ากนั ผลพบวา่มีข้อกระทงท่ีผา่นเกณฑ์จํานวน 19 

ข้อ และไมผ่า่นเกณฑ์ 1 ข้อ 

 2.5 คํานวณหาคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่งข้อกระทงแตล่ะข้อกบัคะแนนรวมของข้อ

อ่ืน ๆ ทัง้หมด (Corrected Item-Total Correlation) โดยคดัเลือกข้อกระทงท่ีผา่นเกณฑ์ตามระดบั

นยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั.05 ผลพบวา่ 

 - มาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกาย มีข้อกระทงท่ีผา่นจํานวน 36 ข้อ  

 - มาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางจิตใจ มีข้อกระทงท่ีผา่นจํานวน 16 ข้อ 

 (ดรูายละเอียดการวิเคราะห์ข้อกระทง และการหาคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่งข้อกระทงแต่

ละข้อกบัคะแนนรวมของข้อทัง้หมดของมาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษในภาคผนวก ข ตารางที่ ข 1 

– ข 2) สรุปคือ มาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกายมีข้อกระทงท่ีผา่นเกณฑ์ทัง้หมด 36 ข้อ

ประกอบด้วยข้อกระทงทางบวกจํานวน 20 ข้อ และข้อกระทงทางลบจํานวน 16 ข้อ สว่นมาตรวดั

เจตคตติอ่การลงโทษทางจิตใจมีข้อกระทงท่ีผา่นเกณฑ์ทัง้หมด 16 ข้อ ประกอบด้วยข้อกระทง

ทางบวกจํานวน 8 ข้อ และข้อกระทงทางลบจํานวน 8 ข้อ 

 2.6 คํานวณหาความเที่ยง (Reliability) ของมาตรด้วยการวิเคราะห์หาคา่สมัประสทิธ์ิ

แอลฟา ผลพบวา่  

 - มาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกาย จํานวน 36 ข้อ มีคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟา

เท่ากบั .93  

 - มาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางจิตใจ จํานวน 16 ข้อ มีคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาเทา่กบั 

.83   

 2.7 นําทัง้ 2 มาตรไปวิเคราะห์ความตรงด้วยการให้กลุม่ตวัอยา่งท่ีทราบลกัษณะอยูแ่ล้ว

ตอบ (known groups) โดยกลุม่สงู ได้แก่ กลุม่ครูในโรงเรียนท่ีมีความเคร่งครัดในกฎระเบียบ และ

เน้นการฝึกวินยันกัเรียนเป็นหลกัเชน่ การตรงตอ่เวลา การแตง่กายท่ีถกูระเบียบ จํานวน 35 คน 

และกลุม่ต่ํา ได้แก่ กลุม่ครูในโรงเรียนการศกึษาทางเลือกใหมท่ี่มุง่เน้นให้นกัเรียนทกุคนมีสว่นร่วม

ในการเรียนรู้ และรับฟังความคดิเห็นของผู้ปกครอง และนกัเรียนเป็นสาํคญั จํานวน 35 คน รวม
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ทัง้หมด 70 คน (ดลูกัษณะของกลุม่ตวัอยา่งในภาคผนวก ข ตารางที่ ข 3) จากนัน้นําข้อมลูมา

ทดสอบคา่ทีเพ่ือวิเคราะห์ความแตกตา่งในคา่เฉลี่ยของกลุม่สงูและกลุม่ต่ํา ผลพบวา่ 

- มาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกาย กลุม่สงูมีคา่เฉลี่ย (M = 111.06, SD = 

18.11) สงูกวา่กลุม่ต่ํา (M = 86.46, SD = 19.53) อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต,ิ t(68) = 5.46,         

p = .000 (หนึง่หาง) ดงันัน้สรุปได้วา่มาตรวดันีส้ามารถจําแนกคนที่มีเจตคตติอ่การลงโทษทาง

ร่างกายสงู และตํ่าออกจากกนัได้อยา่งมีประสทิธิภาพ โดยมีคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาเท่ากบั .95 

- มาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางจิตใจ กลุม่สงูมีคา่เฉลี่ย (M = 36.26, SD = 8.50) สงู

กวา่กลุม่ต่ํา (M = 31.89, SD = 5.72) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิต,ิ t(68) = 2.52, p = .007 (หนึง่

หาง) ดงันัน้สรุปได้วา่มาตรวดันีส้ามารถจําแนกคนที่มีเจตคตติอ่การลงโทษทางจิตใจสงู และตํ่า

ออกจากกนัได้อยา่งมีประสทิธิภาพ โดยมีคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาเทา่กบั .82 

 

3.แบบสอบถามประสบการณ์การถกูลงโทษในวยัเดก็  

พฒันาจากแบบสอบถามประวตักิารถกูลงโทษของมารดา โดยวงษ์เดือน  สายสวุรรณ์ 

(2546) ซึง่เป็นมาตรประมาณคา่ 3 ระดบัคือ นาน ๆ ครัง้ เป็นบางครัง้ และเป็นประจํา โดยข้อ

กระทงการถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็มีจํานวน 7 ข้อ คา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาเทา่กบั .79 และ

ข้อกระทงประสบการณ์การถกูลงโทษทางวาจาในวยัเดก็มี 11 ข้อ คา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาเท่ากบั 

.81 วิธีการพฒันาคือ 

3.1 แบบสอบถามประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็ ประกอบด้วยข้อ

กระทงเดมิทัง้หมดจํานวน 7 ข้อ พร้อมทัง้ข้อกระทงท่ีสร้างเพิ่มอีก 9 ข้อ เพ่ือให้มีรูปแบบการลงโทษ

ท่ีหลากหลาย และสอดคล้องกบัสภาพความเป็นจริงในสงัคม รวมมีข้อกระทงทัง้หมด 16 ข้อ  

3.2 แบบสอบถามประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ ประกอบด้วยข้อกระทง

ท่ีคดัเลือกวา่มีความเก่ียวข้องจํานวน 10 ข้อ และข้อกระทงท่ีสร้างเพิ่มอีกจํานวน 6 ข้อ เพ่ือให้มี

รูปแบบการลงโทษที่หลากหลาย และสอดคล้องกบัสภาพความเป็นจริงในสงัคม รวมมีข้อกระทง

ทัง้หมด 16 ข้อ  

รายละเอียดจํานวนข้อกระทงของแบบสอบถามประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกาย

และจิตใจขัน้พฒันาแบบสอบถาม ดงัตารางที่ 6 
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ตารางที่ 6 

จํานวนขอ้กระทงในการพฒันาแบบสอบถามประสบการณ์การถูกลงโทษในวยัเด็ก 
ประสบการณ์การถูกลงโทษในวัยเดก็ ข้อกระทงเดมิ ข้อกระทงที่สร้างใหม่ รวม 

1.ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกาย 

2. ประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจ 

7 

10 

9 

6 

16 

16 

 

ลกัษณะแบบสอบถามทัง้สองเป็นมาตรประมาณคา่ท่ีให้ผู้ ร่วมวิจยัประเมินวา่ข้อกระทง

ดงักลา่วตรงกบัประสบการณ์ของผู้ตอบแบบสอบถามมากน้อยเพียงใด เน่ืองจากผู้วจิยัต้องการ

แบง่ระดบัประสบการณ์ให้ชดัเจนจงึแบง่การตอบออกเป็น 5 ระดบั ได้แก่ ไมเ่คยเลย นาน ๆ ครัง้ 

เป็นบางครัง้ บอ่ยครัง้ และเป็นประจํา โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดงันี ้

 
คาํตอบ     คะแนน 

 ไมเ่คยเลย          0 

 นาน ๆ ครัง้        1 

 เป็นบางครัง้            2 

 บอ่ยครัง้        3 

 เป็นประจํา        4 

 

3.3. นําแบบสอบถามประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจมาสลบัข้อให้อยู่

ในแบบสอบถามเดียวกนั และเน่ืองจากทัง้ 2 แบบสอบถามมีข้อกระทงในเชิงลบทัง้หมด จงึอาจทํา

ให้ผู้ตอบทราบวตัถปุระสงค์ท่ีแท้จริงของการวิจยั และตอบไมต่รงกบัข้อเท็จจริง ดงันัน้จงึมีการ

สร้างข้อกระทงในทิศทางบวกท่ีเป็นประสบการณ์การถกูเลีย้งดใูนวยัเดก็ทัว่ไปจํานวน 8 ข้อ ซึง่ข้อ

กระทงดงักลา่วจะไมถ่กูนํามาคดิคะแนน จากนัน้นําแบบสอบถามไปให้กลุม่ครูซึง่เป็นกลุม่เดยีวกบั

กลุม่ขัน้สร้างมาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษจํานวน 80 คนตอบ 

3.4. นําข้อกระทงทัง้หมดมาแยกวเิคราะห์หาคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาพบวา่ 

- ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็มีคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาเทา่กบั .71 

- ประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็มีคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาเท่ากบั .85 

(ดตูวัอยา่งข้อกระทงของแบบสอบถามประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจในวยัเดก็

ในภาคผนวก ค) 
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4.แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียน  

พฒันาจากแบบสอบถามพฤตกิรรมครูในการสร้างวนิยัของสมบตั ิ ตาปัญญา (2550) ท่ีได้

แบง่ประเภทพฤตกิรรม 2 ประเภทหลกัคือ การใช้ความรุนแรงทางร่างกายจํานวน 21 ข้อ และการ

ทําร้ายจิตใจจํานวน 9 ข้อ รวมมีข้อกระทงทัง้หมด 30 ข้อ คําตอบมี 4 ระดบั คือ การแสดง

พฤตกิรรมดงักลา่ว 3-5 ครัง้  6 -10 ครัง้ และมากกวา่ 10 ครัง้  วธีิการพฒันา คือ 

4.1 แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย ได้คดัเลือกข้อกระทงท่ี

เก่ียวข้องจํานวน 17 ข้อ และสร้างข้อกระทงเพิ่มอีกจํานวน 4 ข้อ รวมมีข้อกระทงทัง้หมด 21 ข้อ 

4.2 แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ ได้นําข้อกระทงทัง้หมดจํานวน 

9 ข้อ พร้อมสร้างข้อกระทงใหมอี่ก 12 ข้อ รวมข้อกระทงทัง้หมด 21 ข้อ 

รายละเอียดจํานวนข้อกระทงแบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและ

จิตใจ ดงัตารางที่ 7 

 

ตารางที่ 7 

จํานวนขอ้กระทงในการพฒันาแบบสอบถามพฤติกรรมการลงโทษนกัเรียน 
พฤตกิรรมการลงโทษ 

 
ข้อกระทงเดมิ ข้อกระทงที่สร้างใหม่ รวม 

1.พฤตกิรรมการลงโทษทางร่างกาย 

2. พฤตกิรรมการลงโทษทางจิตใจ 

17 

9 

4 

12 

21 

21 

 

ลกัษณะแบบสอบถามเป็นมาตรประมาณคา่ท่ีให้ผู้ ร่วมวิจยัประเมินวา่ในช่วง 1 ปีท่ีผา่น

มาได้มีการปรับพฤตกิรรมนกัเรียนด้วยวธีิดงัตอ่ไปนีบ้อ่ยครัง้เพียงใด คําตอบมี 5 ระดบั ได้แก่ ไม่

เคยเลย นาน ๆ ครัง้ (1-3 ครัง้) เป็นบางครัง้ (4-6 ครัง้) บอ่ยครัง้ (7-10 ครัง้) และเป็นประจํา 

(มากกวา่ 10 ครัง้) โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดงันี ้

 
คาํตอบ     คะแนน 

 ไมเ่คยเลย          0 

 นาน ๆ ครัง้ (1-3 ครัง้)       1 

 เป็นบางครัง้ (4-6 ครัง้)          2 

 บอ่ยครัง้ (7-10 ครัง้)       3 

 เป็นประจํา (มากกวา่ 10 ครัง้)      4 
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4.3 นําแบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและจิตใจมาสลบัข้ออยูใ่น

แบบสอบถามชดุเดียวกนั และเน่ืองจากแบบสอบถามนีเ้ป็นคําถามในเชิงลบทัง้หมดเช่นเดียวกบั

แบบสอบถามประสบการณ์การถกูลงโทษในวยัเดก็ จงึมีการสร้างข้อกระทงท่ีเป็นการปรับ

พฤตกิรรมนกัเรียนเชิงบวกทัว่ไปจํานวน 20 ข้อ เช่น การสร้างเง่ือนไขการลงโทษร่วมกบันกัเรียน 

การปรับเงิน การหกัคะแนนความประพฤต ิ การซกัถามเหตผุลถึงสิง่ท่ีนกัเรียนกระทํา ซึง่ข้อกระทง

ดงักลา่วจะไมถ่กูนํามาคดิคะแนน จากนัน้นําแบบสอบถามไปให้กลุม่ครูซึง่เป็นกลุม่เดียวกบักลุม่

ขัน้สร้างมาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษจํานวน 80 คนตอบ 

4.4 นําข้อมลูท่ีได้มาวิเคราะห์ข้อกระทง ด้วยการแบง่ระหวา่งกลุม่ท่ีมีคะแนนสงูสดุร้อยละ 

27 ของกลุม่ตวัอยา่งทัง้หมด และกลุม่ท่ีมีคะแนนตํ่าสดุร้อยละ 27 ของกลุม่ตวัอยา่งทัง้หมดมา

วิเคราะห์ด้วยสถิตทีิ (t-test) เพ่ือคดัเลือกข้อกระทงท่ีมีระดบันยัสาํคญัของผลตา่งระหวา่งคา่เฉลี่ย

ของกลุม่สงู และกลุม่ต่ํา โดยได้แยกวิเคราะห์ระหวา่งแบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียน

ทางร่างกาย และแบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ ได้ผลดงันี ้

- แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย กลุม่ท่ีได้คะแนนสงูสดุร้อยละ 

27 ของกลุม่ตวัอยา่งทัง้หมดมีจํานวน 27 คน และกลุม่ท่ีได้คะแนนตํ่าสดุร้อยละ 27 ของกลุม่

ตวัอยา่งทัง้หมดมีจํานวน 23 คน ผลพบวา่มีข้อกระทงท่ีผา่นเกณฑ์จํานวน 11 ข้อ  

- แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ กลุม่ท่ีได้คะแนนสงูสดุร้อยละ 27 

ของกลุม่ตวัอยา่งทัง้หมดมีจํานวน 22 คน และกลุม่ท่ีได้คะแนนตํ่าสดุร้อยละ 27 ของกลุม่ตวัอยา่ง

ทัง้หมดมีจํานวน 28 คนผลพบวา่มีข้อกระทงท่ีผา่นเกณฑ์จํานวน 16 ข้อ 

 4.5 คํานวณหาคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่งข้อกระทงแตล่ะข้อกบัคะแนนรวมของข้อ

อ่ืน ๆ ทัง้หมด (Corrected Item-Total Correlation) โดยคดัเลือกข้อกระทงท่ีผา่นเกณฑ์ตามระดบั

นยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั.05 ผลพบวา่ 

 - แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย มีข้อกระทงท่ีผา่นจํานวน 7 ข้อ  

 - แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ มีข้อกระทงท่ีผา่นจํานวน 13 ข้อ 

 (ดรูายละเอียดการวิเคราะห์ข้อกระทง และการหาคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่งข้อกระทงแต่

ละข้อกบัคะแนนรวมของข้อทัง้หมดของแบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนในภาคผนวก ง 

ตารางที่ ง1 – ง2) 

 4.6 คํานวณหาความเที่ยง (Reliability) ของมาตรด้วยการวิเคราะห์หาคา่สมัประสทิธ์ิ

แอลฟาผลพบวา่  
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 - แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย จํานวน 7 ข้อ มีคา่สมัประสทิธ์ิ

แอลฟาเทา่กบั .67  

 - แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ จํานวน13 ข้อ มีคา่สมัประสทิธ์ิ

แอลฟาเทา่กบั .76   

 4.7 นําทัง้ 2 มาตรไปวิเคราะห์ความตรงด้วยการให้กลุม่ตวัอยา่งท่ีทราบลกัษณะอยูแ่ล้ว

ตอบ (known groups) โดยกลุม่สงู ได้แก่ กลุม่ครูในโรงเรียนท่ีมีความเคร่งครัดในกฎระเบียบ และ

เน้นการฝึกวินยันกัเรียนเป็นหลกั จงึคาดวา่ครูจะมีพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกาย

และจิตใจสงู จํานวน 30 คน และกลุม่ต่ํา ได้แก่ กลุม่ครูในโรงเรียนการศกึษาทางเลอืกใหมท่ี่มุง่เน้น

ให้นกัเรียนทกุคนมีสว่นร่วมในการเรียนรู้ จงึคาดวา่ครูจะไมใ่ช้การลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกาย

และจิตใจ จํานวน 30 คน รวมทัง้หมด 60 คน (ดลูกัษณะของกลุม่ตวัอยา่งในภาคผนวก ง ตารางท่ี 

ง3) จากนัน้นําข้อมลูมาทดสอบคา่ทีเพ่ือวิเคราะห์ความแตกตา่งในคา่เฉลี่ยของกลุม่สงูและกลุม่ต่ํา 

ผลพบวา่ 

- แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย กลุม่สงูมีคา่เฉลี่ย (M = 3.33, 

SD = 3.63) สงูกวา่กลุม่ต่ํา (M = 1.20, SD = 1.42) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิต,ิ t(58) = 3.00,     

p = .003 (หนึง่หาง) ดงันัน้สรุปได้วา่มาตรวดันีส้ามารถจําแนกคนที่มีพฤตกิรรรมการลงโทษทาง

ร่างกายสงู และตํ่าออกจากกนัได้อยา่งมีประสทิธิภาพ โดยมีคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาเท่ากบั .77 

- แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ กลุม่สงูมีคา่เฉลี่ย (M = 9.40,   

SD = 5.69) สงูกวา่กลุม่ต่ํา (M = 6.03, SD = 4.43) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิต,ิ t(58) = 2.56,     

p = .007 (หนึง่หาง) ดงันัน้สรุปได้วา่มาตรวดันีส้ามารถจําแนกคนที่มีพฤตกิรรมการลงโทษทาง

จิตใจสงู และตํ่าออกจากกนัได้อยา่งมีประสทิธิภาพ โดยมีคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาเทา่กบั .76 

(ดตูวัอยา่งข้อกระทงของแบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและจิตใจใน

ภาคผนวก ง) 

 
วิธีดาํเนินการวิจัย 

1. นํามาตรวดัท่ีผา่นการตรวจสอบคณุภาพไปเก็บข้อมลูกบักลุม่ครูท่ีสอนในระดบัชัน้ 

ประถมศกึษาปีท่ี 1 ถึงมธัยมศกึษาปีท่ี 6 ในเขตกรุงเทพมหานคร ประกอบด้วยโรงเรียนในสงักดั

กรุงเทพมหานคร จํานวน 150 คนและ โรงเรียนในสงักดักระทรวงศกึษาธิการ จํานวน 150 คน รวม

ครูทัง้หมดจํานวน 300 คน 

2. ในการเก็บข้อมลูผู้วิจยัจะเน้นยํา้วา่การวจิยันีไ้มมี่ผลกระทบใด ๆ ตอ่กลุม่ครู โดยไมมี่ 
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การระบช่ืุอของโรงเรียน หรือช่ือของครูท่ีทําแบบสอบถาม และเพื่อสร้างความมัน่ใจในการตอบ

คําถาม แบบสอบถามแตล่ะชดุจะถกูผนกึไว้ในซองเพื่อเก็บเป็นความลบัและสง่คืนกลบัมายงัผู้วิจยั 

3. มาตรวดั และแบบสอบถามในการเก็บข้อมลูจะถกูเรียงลําดบัการตอบดงันี ้ 

- แบบสอบถามข้อมลูทัว่ไป ประกอบด้วยเพศ อาย ุการศกึษา ประสบการณ์การสอน 

(ดรูายละเอียดในภาคผนวก จ) 

- มาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษ ประกอบด้วยมาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกาย

และมาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางจิตใจ 

- แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียน ประกอบด้วยแบบสอบถามพฤตกิรรม

การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย และแบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทาง

จิตใจ 

- มาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ 

- แบบสอบถามประสบการณ์การถกูลงโทษในวยัเดก็ ประกอบด้วยแบบสอบถาม

ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็ และแบบสอบถามประสบการณ์

การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ 

 
การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมลูในการวิจยัใช้โปรแกรมเอส พี เอส เอส ฟอร์ วินโดวส์ (SPSS for 

Windows) ในการคํานวณดงันี ้

1. สมมตฐิานท่ี 1 – 5 ใช้สถิตทิดสอบ คือการวิเคราะห์สหสมัพนัธ์แบบเพียร์สนั  

    (Pearson correlation) 

2. สมมตฐิานท่ี 6 - 8 ใช้สถิตทิดสอบ คือการวิเคราะห์ถดถอยแบบพหคุณู   

    (Multiple Regression Analysis)  

3. สมมตฐิานท่ี 9 ใช้สถิตทิดสอบคือ สถิตทีิ (t-test)  
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บทที่ 3 
 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 
 การศกึษาบทบาทของบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ ประสบการณ์การถกูลงโทษในวยัเดก็ 

และสถานภาพของครูในการทํานายเจตคตติอ่ และพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและ

จิตใจในโรงเรียน ได้ใช้การวเิคราะห์ข้อมลูด้วยการวิเคราะห์ถดถอยแบบพหคุณู และสถิตทีิ ในการ

ทดสอบสมมตฐิาน และเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกนัในการแปลผลการวิเคราะห์ข้อมลู  ผู้วิจยัได้

กําหนดสญัลกัษณ์แทนความหมาย ดงันี ้

 

N         หมายถงึ จํานวนตวัอยา่งทัง้หมดท่ีใช้ในการวิจยั 

M         หมายถงึ คา่มชัฌิมเลขคณิตของคะแนน 

SD         หมายถงึ คา่เบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนน 

t        หมายถงึ คา่สถิตทิดสอบความแตกตา่งของคา่มชัฌิมเลขคณิต 

r         หมายถงึ คา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์เพียร์สนั 

B        หมายถงึ คา่สมัประสทิธ์ิการถดถอย 

β        หมายถงึ คา่สมัประสทิธ์ิการถดถอยมาตรฐาน 

SE B         หมายถงึ คา่คลาดเคลื่อนมาตรฐานของ B 

R        หมายถงึ คา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณู 

R2        หมายถงึ คา่สมัประสทิธ์ิการตดัสนิใจ 

Educ         หมายถงึ การศกึษาของครู 

Age        หมายถงึ อายขุองครู 

Exp_PH       หมายถงึ ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็ 

Exp_PS        หมายถงึ ประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ 

RWA         หมายถึง บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ 

Att_PH         หมายถึง เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย 

Att_PS         หมายถึง เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ 

Beh_PH       หมายถงึ พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย 

Beh_PS        หมายถงึ พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ 
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ตอนที่ 1 ข้อมลูเก่ียวกบักลุม่ตวัอยา่ง 

 การวิจยัครัง้นีก้ลุม่ตวัอยา่ง คือครูท่ีสอนในสงักดัสาํนกัการศกึษา และสงักดั

กระทรวงศกึษาธิการ ในเขตกรุงเทพมหานครจํานวน 300 คน สามารถจําแนกตามเพศ อาย ุระดบั

การศกึษา ระดบัชัน้ที่สอน และประสบการณ์การสอน ตามรายละเอียดในตารางที่ 8 

 

ตารางที่  8 

จํานวนและร้อยละของกลุ่มตวัอย่างจําแนกตามเพศ อาย ุระดบัการศึกษา ระดบัชัน้ทีส่อน และ

ประสบการณ์การสอน (N = 300) 

 

รายการ จํานวน ร้อยละ 

1. เพศ 

ชาย 

หญิง 

 

150 

150 

 

50.0 

50.0 

2. อาย ุ

23 – 29 ปี 

30 – 37 ปี 

38 – 45 ปี 

46 – 53 ปี 

54 – 61 ปี 

 

45 

75 

36 

71 

73 

 

15.0 

25.0 

12.0 

23.7 

24.3 

3. ระดบัการศกึษา 

ตํ่ากวา่ปริญญาตรี 

ปริญญาตรี 

ปริญญาโท 

ปริญญาเอก 

 

1 

244 

54 

1 

 

0.3 

81.4 

18.0 

0.3 

4. ระดบัชัน้ท่ีสอน 

ประถมศกึษาตอนต้น 

ประถมศกึษาตอนปลาย 

มธัยมศกึษาตอนต้น 

มธัยมศกึษาตอนปลาย 
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90 

106 

41 

 

21.0 

30.0 

35.0 

13.7 
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รายการ จํานวน ร้อยละ 

5. ประสบการณ์การสอน 

1 – 3 ปี 

4 – 6 ปี 

7 – 9 ปี 

10 – 12 ปี 

13 – 15 ปี 

16 – 18 ปี 

มากกวา่ 18 ปี 

 

46 

39 

30 

19 

19 

10 

137 

 

15.3 

13.0 

10.0 

6.3 

6.3 

3.3 

45.7 

 

ตอนที่ 2 การทดสอบสมมตฐิาน 

 

จากสมมตฐิานท่ี 1 - สมมตฐิานท่ี 5 ได้วิเคราะห์หาคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่งตวั

แปรแบบเพียร์สนั (Pearson correlation) พบผลดงันี ้

 
สมมตฐิานที่ 1 การศกึษาของครูมีสหสัมพันธ์ทางลบกับเจตคตแิละพฤตกิรรมการ

ลงโทษนักเรียนทัง้ทางร่างกายและจติใจ 
 

ผลการวิเคราะห์พบวา่ การศกึษาของครูมีสหสมัพนัธ์ทางลบอยา่งไมมี่นยัสําคญัทางสถิต ิ

กบัเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย, r(298) = -.10, ns  และทางจิตใจ, r(298) = -.07, 

ns  ขณะเดียวกนัการศกึษาของครูมีสหสมัพนัธ์ทางลบอยา่งไมมี่นยัสาํคญัทางสถิตกิบัพฤตกิรรม

การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย, r(298) = -.09, ns  และทางจิตใจ, r(298) = -.04, ns  เช่นกนั ผล

จงึไมส่นบัสนนุสมมตฐิาน 

 
สมมตฐิานที่ 2 อายุของครูมีสหสัมพันธ์ทางบวกกับเจตคตแิละพฤตกิรรมการ

ลงโทษนักเรียนทัง้ทางร่างกายและจติใจ 
 

ผลการวิเคราะห์พบวา่ อายขุองครูมีสหสมัพนัธ์ทางลบอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิกบั    

เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย, r(298) = -.13, p < .05 (หนึง่หาง) และทางจิตใจ, 

r(298) = -.10, p < .05 (หนึง่หาง) สว่นพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนนัน้ พบวา่ อายขุองครูมี
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สหสมัพนัธ์ทางลบอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตกิบัพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย,   

r(298) = -.23, p < .001 (หนึง่หาง) และทางจิตใจ, r(298) = -.23, p < .001 (หนึง่หาง) ผลจงึไม่

สนบัสนนุสมมตฐิาน 

 
สมมตฐิานที่ 3 ประสบการณ์การถูกลงโทษทางร่างกายในวัยเดก็ของครูมี

สหสัมพันธ์ทางบวกกับเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนักเรียนทัง้ทางร่างกายและจติใจ 
 

ผลการวิเคราะห์พบวา่ ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็ของครูมี

สหสมัพนัธ์ทางบวกอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตกิบัเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย,  

r(298) = .23, p < .001 (หนึง่หาง) และทางจิตใจ, r(298) = .20, p < .001 (หนึง่หาง) สว่น

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนนัน้ พบวา่ ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็ของครูมี

สหสมัพนัธ์ทางบวกอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตกิบัพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย, 

r(298) = .29, p < .001 (หนึง่หาง) และทางจิตใจ, r(298) = .27, p < .001 (หนึง่หาง) สมมตฐิาน

จงึได้รับการสนบัสนนุ 

 
สมมตฐิานที่ 4 ประสบการณ์การถูกลงโทษทางจติใจในวัยเดก็ของครูมีสหสัมพันธ์

ทางบวกกับเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนักเรียนทัง้ทางร่างกายและจติใจ 
 

ผลการวิเคราะห์พบวา่ ประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ของครูมีสหสมัพนัธ์

ทางบวกอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิตกิบัเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย, r(298) = .17,    

p < .01 (หนึง่หาง) และทางจิตใจ, r(298) = .23, p < .001 (หนึง่หาง) สําหรับพฤตกิรรมการ

ลงโทษนกัเรียนนัน้ พบวา่ ประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ของครูมีสหสมัพนัธ์

ทางบวกอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิตกิบัพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย, r(298) = .20,    

p < .001(หนึง่หาง) และทางจิตใจ, r(298) = .40, p < .001 (หนึง่หาง) สมมตฐิานจงึได้รับการ

สนบัสนนุ 
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สมมตฐิานที่ 5 บุคลิกภาพแบบใช้อาํนาจมีสหสัมพนัธ์ทางบวกกับเจตคตแิละ
พฤตกิรรมการลงโทษนักเรียนทัง้ทางร่างกายและจติใจ 

 

ผลการวิเคราะห์พบวา่ บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจมีสหสมัพนัธ์ทางบวกอยา่งมีนยัสาํคญั

ทางสถิต ิกบัเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย, r(298) = .39,  p < .001 (หนึง่หาง) และ

ทางจิตใจ, r(298) = .41, p < .001 (หนึง่หาง) สําหรับพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนนัน้ พบวา่

บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจมีสหสมัพนัธ์ทางบวกอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิกบัพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนทางร่างกาย, r(298) = .18, p < .01 (หนึง่หาง) และทางจิตใจ, r(298) = .17, p < .01 

(หนึง่หาง) ผลการวิเคราะห์จงึสนบัสนนุสมมตฐิาน 

 

นอกจากนีจ้ากการวเิคราะห์เพิม่เตมิยงัพบวา่ เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายมี

สหสมัพนัธ์ทางบวกอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิกบัพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย, 

r(298) = .45, p < .001 (หนึง่หาง) และทางจิตใจ, r(298) = .41, p < .001 (หนึง่หาง) สว่นเจตคติ

ตอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจมีสหสมัพนัธ์ทางบวกอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิกบัพฤตกิรรมการ

ลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย, r(298) = .31, p < .001 (หนึง่หาง) และทางจิตใจ, r(298) = .42,      

p < .001 (หนึง่หาง) รายละเอียดคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรดงัแสดงในตารางที่ 9 
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ตารางที่ 9 

ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรเจตคติต่อการลงโทษทางร่างกาย (Att_PH) เจตคติต่อ

การลงโทษทางจิตใจ (Att_PS) พฤติกรรมการลงโทษทางร่างกาย (Beh_PH) พฤติกรรมการ

ลงโทษทางจิตใจ (Beh_PS) อาย ุ(Age) การศึกษา (Educ) บคุลิกภาพแบบใชอํ้านาจ (RWA) 

ประสบการณ์การถูกลงโทษทางร่างกายในวยัเด็ก (Exp_PH) และประสบการณ์การถูกลงโทษทาง

จิตใจในวยัเด็ก (Exp_PS) ของกลุ่มครู (N = 300) 

 
ตวัแปร Att_PH Att_PS Beh_PH Beh_PS Age Educ RWA Exp_PH Exp_PS 

Att_PH          

Att_PS  .62***         

Beh_PH  .45***  .31***        

Beh_PS  .41***  .42***  .59***       

Age -.13* -.10* -.23*** -.23***      

Educ -.10 -.07 -.09 -.04 -.02     

RWA  .39***  .41***  .18**  .17** -.09 -.03    

Exp_PH  .23***  .20***  .29***  .27*** -.09   .01  .14**   

Exp_PS .17**  .23***  .20***  .40*** -.12* -.03  .05 .63***  

M 109.19  36.65   4.19   9.15 509.80 16.38 116.95   3.96 8.52 

SD  21.25   7.83   3.48   5.62 137.42   0.83   16.07   3.61 6.66 

*p < .05, หนึง่หาง. **p < .01, หนึง่หาง. ***p < .001, หนึง่หาง. 

 
สมมตฐิานที่ 6 ตวัแปรการศึกษา อายุ ประสบการณ์การถูกลงโทษทางร่างกาย

และจติใจในวัยเดก็ของครูและบุคลิกภาพแบบใช้อาํนาจสามารถร่วมทาํนายเจตคตแิละ
พฤตกิรรมการลงโทษนักเรียนทัง้ทางร่างกายและจติใจ 

การทดสอบสมมตฐิานท่ี 6 ทดสอบด้วยการวิเคราะห์การถดถอยแบบพหคุณู ด้วยการใส่

ตวัแปรทํานายพร้อมกนั (Enter) โดยมีตวัแปรทํานาย 5 ตวัแปรได้แก่  

1) การศกึษา  

2) อาย ุ 

3) ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็ของครู  

4) ประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ของครู  

5) บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ  
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ตวัแปรเกณฑ์มีทัง้หมด 4 ตวัแปร ได้แก่ เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและ

จิตใจ และพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและจิตใจ  

จากการตรวจสอบความสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรทํานาย (measures of collinearity) ใน

การวิเคราะห์ข้อมลูทัง้หมด พบวา่ตวัแปรทํานายทัง้ 5 ตวั มีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่งตวั

แปรไมเ่กิน .9 และมีคา่ tolerance มากกวา่ .19  อีกทัง้มีคา่ Variance Inflation Factor หรือ VIF 

น้อยกวา่ 5.3 แสดงวา่ ตวัแปรทํานายทัง้ 5 ตวัเป็นอิสระจากกนั จงึไมก่่อให้เกิดปัญหาตวัแปร

ทํานายมีสหสมัพนัธ์กนั (Multicollinearity) (Hair, Black, Babin, Anderson, & Tatham, 2006) 

 

6.1 การทํานายเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย  

ผลการวิเคราะห์พบวา่ตวัแปรทํานายทัง้ 5 ตวัแปรมีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณูกบั

เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายเท่ากบั .44 (R = .44, p < .001) และสามารถอธิบาย

ความแปรปรวนของเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายได้ร้อยละ 20 (R2 = .20, p < .001) 

โดยมีตวัแปร 2 ตวัท่ีมีนํา้หนกัในการทํานายเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายได้อยา่งมี

นยัสําคญัทางสถิต ิได้แก่ บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ และประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกาย

ในวยัเดก็ โดยบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจเป็นตวัแปรท่ีมีคา่นํา้หนกัในการทํานายสงูท่ีสดุ มีคา่

สมัประสทิธ์ิการถดถอยมาตรฐาน (β) เท่ากบั 0.35 (p < .001) รองมาได้แก่ ประสบการณ์การถกู

ลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็ มีคา่สมัประสทิธ์ิการถดถอยมาตรฐานเท่ากบั 0.15 (p < .05) ดงั

รายละเอียดในตารางที่ 10 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

68

ตารางที่ 10 

ผลการวิเคราะห์การถดถอยพหคูุณของตวัแปรทีทํ่านายเจตคติต่อการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย 

(N = 300) 

 

ตวัแปร r B SE B β R R2 

 

Age 

 

-.13* 

 

-0.01 

 

0.01 

 

-0.08 

.44*** .20††† 

 

Educ -.10 -2.29 1.35 -0.09   

RWA  .39***  0.47 0.07  0.35***   

Exp_PH  .23***  0.91 0.40  0.15*   

Exp_PS  .17**  0.12 0.22  0.04   

*p < .05, หนึง่หาง. **p < .01, หนึง่หาง. ***p < .001, หนึง่หาง. †††p < .001. 

 

6.2 การทํานายพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย  

ผลการวิเคราะห์พบวา่ตวัแปรทํานายทัง้ 5 ตวัมีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณูกบั

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายเท่ากบั .39 (R = .39, p < .001) และสามารถอธิบาย

ความแปรปรวนของพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายได้ร้อยละ 15 (R2 = .15, p < .001) 

โดยมีตวัแปร 3 ตวัท่ีมีนํา้หนกัในการทํานายพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายอยา่งมี

นยัสําคญัทางสถิต ิได้แก่ อาย ุบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ และประสบการณ์การถกูลงโทษทาง

ร่างกายในวยัเดก็ ซึง่ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็เป็นตวัแปรท่ีมีนํา้หนกัใน

การทํานายสงูท่ีสดุ มีคา่สมัประสทิธ์ิการถดถอยมาตรฐาน (β) เทา่กบั 0.25 (p < .001) รองมาคอื 

อายมีุคา่สมัประสทิธ์ิการถดถอยมาตรฐานเทา่กบั -0.19 (p < .001) และบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ

มีคา่สมัประสทิธ์ิการถดถอยมาตรฐานเทา่กบั 0.13 (p < .05) ตามลาํดบั ดงัรายละเอียดในตาราง

ท่ี 11 
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ตารางที่ 11 

ผลการวิเคราะห์การถดถอยพหคูุณของตวัแปรทีทํ่านายพฤติกรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย

(N = 300) 

 

ตวัแปร r B SE B β R R2 

 

Age 

 

-.23*** 

 

-0.01 

 

0.00 

 

-0.19*** 

.39*** .15††† 

Educ -.09 -0.37 0.23 -0.09   

RWA  .18**  0.03 0.01  0.13*   

Exp_PH  .29***  0.24 0.07  0.25***   

Exp_PS  .20***  0.00 0.04  0.01   

*p < .05, หนึง่หาง. **p < .01, หนึง่หาง. ***p < .001, หนึง่หาง. †††p < .001. 

 

6.3 การทํานายเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ  

ผลการวิเคราะห์พบวา่ ตวัแปรทํานายทัง้ 5 ตวัแปรมีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณูกบั

เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจเทา่กบั .47 (R = .47, p < .001) และสามารถอธิบายความ

แปรปรวนของเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจได้ร้อยละ 22 (R2 = .22, p < .001) โดยมีตวั

แปร 2 ตวัท่ีมีนํา้หนกัในการทํานายเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจได้อยา่งมีนยัสําคญัทาง

สถิต ิได้แก่ บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ และประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ ซึง่

บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจเป็นตวัแปรท่ีมีนํา้หนกัในการทํานายสงูท่ีสดุ มีคา่สมัประสทิธ์ิการถดถอย

มาตรฐาน (β) เทา่กบั 0.40 (p < .001) รองมาคือ ประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ 

มีคา่สมัประสทิธ์ิการถดถอยมาตรฐานเทา่กบั 0.18 (p < .01) ดงัรายละเอียดในตารางที่ 12 
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ตารางที่ 12 

ผลการวิเคราะห์การถดถอยพหคูุณของตวัแปรทีทํ่านายเจตคติต่อการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ  

(N = 300) 

 

ตวัแปร r B SE B β R R2 

 

Age 

 

-.10* 

 

-0.00 

 

0.00 

 

-0.04 

.47*** .22††† 

Educ -.07 -0.47 0.49 -0.05   

RWA  .41***  0.19 0.03  0.40***   

Exp_PH  .20***  0.07 0.15  0.03   

Exp_PS  .23***  0.21 0.08  0.18**   

*p < .05, หนึง่หาง. **p < .01, หนึง่หาง. ***p < .001, หนึง่หาง. †††p < .001. 

 

6.4 การทํานายพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ  

ผลการวิเคราะห์พบวา่ ตวัแปรทํานายทัง้ 5 ตวัแปรมีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณูกบั

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจเทา่กบั .46 (R = .46, p < .001) และสามารถอธิบายความ

แปรปรวนของพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจได้ร้อยละ 21 (R2 = .21, p < .001) โดยมีตวั

แปร 3 ตวัท่ีมีนํา้หนกัในการทํานายพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจได้อยา่งมีนยัสาํคญัทาง

สถิต ิได้แก่ อาย ุบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ และประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ ซึง่

ประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็เป็นตวัแปรท่ีมีนํา้หนกัในการทํานายสงูท่ีสดุ มีคา่

สมัประสทิธ์ิการถดถอยมาตรฐาน (β) เท่ากบั 0.36 (p < .001) รองมาคือ อาย ุมีคา่สมัประสทิธ์ิ

การถดถอยมาตรฐานเท่ากบั -0.17 (p < .01) และบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ มีคา่สมัประสทิธ์ิการ

ถดถอยมาตรฐานเท่ากบั 0.13 (p < .05) ตามลําดบั ดงัรายละเอียดในตารางที่ 13 
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ตารางที่ 13 

ผลการวิเคราะห์การถดถอยพหคูุณของตวัแปรทีทํ่านายพฤติกรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ  

(N = 300) 

 

ตวัแปร r B SE B β R R2 

 

Age 

 

-.23*** 

 

-0.01 

 

0.00 

 

-0.17** 

.46*** .21††† 

Educ -.04 -0.18 0.35 -0.03   

RWA  .17**   0.05 0.02   0.13*   

Exp_PH  .27***   0.02 0.11   0.01   

Exp_PS  .40***   0.31 0.06   0.36***   

*p < .05, หนึง่หาง. **p < .01, หนึง่หาง. ***p < .001, หนึง่หาง. †††p < .001. 

 
 สมมตฐิานที่ 7 และ 8 เจตคตต่ิอการลงโทษนักเรียนทางร่างกายและจติใจ
สามารถร่วมทาํนายพฤตกิรรมการลงโทษนักเรียนทางร่างกาย และจติใจได้ 

การทดสอบสมมตฐิานท่ี 7 และ 8 ทดสอบด้วยการวิเคราะห์การถดถอยแบบพหคุณู ด้วย

การใสต่วัแปรทํานายพร้อมกนั โดยมีตวัแปรทํานาย 2 ตวัแปรได้แก่  

1) เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย  

2) เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ 

ตวัแปรเกณฑ์มีทัง้หมด 2 ตวัแปร ได้แก่ พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย และ 

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ  

จากการตรวจสอบความสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรทํานาย (measures of collinearity) ใน

การวิเคราะห์ข้อมลูทัง้หมด พบวา่ตวัแปรทํานายทัง้ 2 ตวั มีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่งตวั

แปรไมเ่กิน .9 และมีคา่ tolerance มากกวา่ .19  อีกทัง้มีคา่ Variance Inflation Factor หรือ VIF 

น้อยกวา่ 5.3 แสดงวา่ ตวัแปรทํานายทัง้ 2 ตวัเป็นอิสระจากกนั จงึไมก่่อให้เกิดปัญหาตวัแปร

ทํานายมีความสมัพนัธ์กนั (Multicollinearity) (Hair et al., 2006) 
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7. การทํานายพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย  

ผลการวิเคราะห์พบวา่ ตวัแปรทํานายทัง้ 2 ตวัแปรมีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณูกบั

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายเท่ากบั .45 (R = .45, p < .001) และสามารถอธิบาย

ความแปรปรวนของพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายได้ร้อยละ 20 (R2 = .20, p < .001) 

โดยตวัแปรเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย มีนํา้หนกัในการทํานายพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนทางร่างกายได้อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิมีคา่สมัประสทิธ์ิการถดถอยมาตรฐาน (β) 

เท่ากบั 0.41 (p < .001) ดงัรายละเอียดในตารางที่ 14 

 

ตารางที่ 14 

ผลการวิเคราะห์การถดถอยพหคูุณของตวัแปรเจตคติต่อการลงโทษนกัเรียนทีทํ่านายพฤติกรรม

การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย (N = 300) 

 

ตวัแปร r B SE B β R R2 

 

Att_PH 

 

.45*** 

 

0.07 

 

0.01 

 

0.41*** 

.45*** .20††† 

Att_PS .31*** 0.03 0.03 0.06   

***p < .001, หนึง่หาง. †††p < .001. 

 

8. การทํานายพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ  

ผลการวิเคราะห์พบวา่ ตวัแปรทํานายทัง้ 2 ตวัแปรมีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณูกบั

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจเทา่กบั .46 (R = .46, p < .001) และสามารถอธิบายความ

แปรปรวนของพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจได้ร้อยละ 21 (R2 = .21, p < .001) โดยตวั

แปรเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกาย และจิตใจ มีนํา้หนกัในการทํานายพฤตกิรรมการ

ลงโทษนกัเรียนทางจิตใจได้อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิซึง่เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ

เป็นตวัแปรท่ีมีนํา้หนกัในการทํานายสงูท่ีสดุ มีคา่สมัประสทิธ์ิการถดถอยมาตรฐาน (β) เท่ากบั 

0.28 (p < .001) รองมาคือ เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย มีคา่สมัประสทิธ์ิการถดถอย

มาตรฐานเทา่กบั 0.23 (p < .001) ดงัรายละเอียดในตารางที่ 15 
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ตารางที่ 15 

ผลการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณของตวัแปรเจตคติต่อการลงโทษนกัเรียนที่ทํานายพฤติกรรม

การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ (N = 300) 

 

ตวัแปร r B SE B β R R2 

 

Att_PH 

 

.41*** 

 

0.06 

 

0.02 

 

0.23*** 

.46*** .21††† 

Att_PS .42*** 0.20 0.05 0.28***   

***p < .001, หนึง่หาง. †††p < .001. 

 
 สมมตฐิานที่ 9 ครูผู้ชายมีเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนักเรียนทางร่างกายสูง
กว่าครูผู้หญงิ และครูผู้หญิงมีเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนักเรียนทางจติใจสูงกว่า
ครูผู้ชาย 
 การทดสอบสมมตฐิานท่ี 9 เป็นการทดสอบความแตกตา่งด้วยสถิตทีิแบบกลุม่ตวัอยา่งท่ี

เป็นอิสระจากกนั (t-test independent samples) โดยนําคะแนนเฉลี่ยของเจตคตแิละพฤตกิรรม

การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและจิตใจ ในกลุม่ครูผู้ชายจํานวน 150 คน และกลุม่ครูผู้หญิง

จํานวน 150 คน มาเปรียบเทียบความแตกตา่ง 

 ผลการวิเคราะห์พบวา่ 

 9.1 ครูผู้ชายมีคะแนนเฉลีย่เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย (M = 111.65, SD 

= 23.45) สงูกวา่ครูผู้หญิง (M = 106.73, SD = 18.56) อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต,ิ t(298) = 2.01, 

p = .022 (หนึง่หาง)  

 9.2 ครูผู้ชายมีคะแนนเฉลีย่พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย (M = 3.75, SD = 

3.43) ไมส่งูกวา่ครูผู้หญิง (M = 4.63, SD = 3.49) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิต,ิ t(298) = -2.19,      

p = .015 (หนึง่หาง) ดงันัน้จงึทําการทดสอบความแตกตา่งของคะแนนเฉลี่ยพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนทางร่างกายแบบสองหางพบวา่ ครูผู้ชายและครูผู้หญิงมีคะแนนเฉลีย่พฤตกิรรมการ

ลงโทษนกัเรียนทางร่างกายแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต,ิ t(298) = -2.19, p = .029 (สอง

หาง) โดยครูผู้หญิงมีคะแนนเฉลี่ยสงูกวา่ครูผู้ชาย จงึสรุปได้วา่ครูผู้หญิงมีพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนทางร่างกายสงูกวา่ครูผู้ชายอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิต ิ 
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 ผลการวิจยัจงึสนบัสนนุสมมตฐิานเพียงบางสว่น รายละเอียดการวิเคราะห์ข้อ 9.1 – 9.2 

ดงัแสดงในตารางที่ 16 

 

ตารางที่ 16  

การวิเคราะห์ความแตกต่างของคะแนนเฉลีย่เจตคติและพฤติกรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย

ระหว่างกลุ่มครูผูช้ายและกลุ่มครูผูห้ญิง 

 

เพศ n M SD t p 

คะแนนเฉลีย่เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย   

ครูชาย 150 111.65 23.45 2.01 .022 

ครูหญิง 150 106.73 18.56   

คะแนนเฉลีย่พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย   

ครูชาย 150 3.75 3.43 -2.19 .015 

ครูหญิง 150 4.63 3.49   

 

9.3 ครูผู้หญิงมีคะแนนเฉลีย่เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ (M = 36.13, SD = 

7.51) ไมแ่ตกตา่งจากคะแนนของครูผู้ชาย (M = 37.17, SD = 8.13) อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต,ิ 

t(298) = -1.15, ns  

9.4 ครูผู้หญิงมีคะแนนเฉลีย่พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ (M = 9.54, SD = 

4.89) ไมแ่ตกตา่งจากคะแนนของครูผู้ชาย (M = 8.75, SD = 6.26) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิต,ิ 

t(298) = 1.21, ns   

 

ผลการวิจยัจงึไมส่นบัสนนุสมมตฐิาน รายละเอียดการวิเคราะห์ข้อ 9.3 – 9.4 ดงัแสดงใน

ตารางที่ 17 
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ตารางที่ 17 

การวิเคราะห์ความแตกต่างของคะแนนเฉลีย่เจตคติและพฤติกรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ 

ระหว่างกลุ่มครูผูช้ายและกลุ่มครูผูห้ญิง 

 

เพศ n M SD t p 

คะแนนเฉลีย่เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ   

ครูชาย 150 37.17 8.13 -1.15 .126 

ครูหญิง 150 36.13 7.51   

คะแนนเฉลีย่พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย   

ครูชาย 150 8.75 6.26 1.21 .113 

ครูหญิง 150 9.54 4.89   

 
 
สรุปผลการทดสอบสมมตฐิาน 

จากการวิเคราะข้อมลูทัง้หมดสามารถสรุปผลการทดสอบสมมตฐิานได้ดงัตารางที่ 18 

 

ตารางที่ 18 

สรุปผลการทดสอบสมมติฐาน 

ข้อท่ี สมมตฐิานการวิจยั ผลการทดสอบ 

1 การศกึษาของครูมีสหสมัพนัธ์ทางลบกบัเจตคตแิละพฤตกิรรม

การลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

ไมส่นบัสนนุสมมตฐิาน 

2 อายขุองครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการ

ลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

ไมส่นบัสนนุสมมตฐิาน 

3 ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็ของครูมี

สหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

สนบัสนนุสมมตฐิาน 

4 ประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ของครูมี

สหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

สนบัสนนุสมมตฐิาน 
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ข้อท่ี สมมตฐิานการวิจยั ผลการทดสอบ 

5 บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคตแิละ

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

สนบัสนนุสมมตฐิาน 

6 ตวัแปรการศกึษา อาย ุประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกาย

และจิตใจในวยัเดก็ของครูและบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ

สามารถร่วมทํานายเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียน

ทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

สนบัสนนุสมมตฐิาน 

7 เจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกายและจิตใจสามารถร่วม

ทํานายพฤตกิรรมการลงโทษทางร่างกายได้ 

สนบัสนนุสมมตฐิาน 

8 เจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกายและจิตใจสามารถร่วม

ทํานายพฤตกิรรมการลงโทษทางจิตใจได้ 

สนบัสนนุสมมตฐิาน 

9 9.1 ครูผู้ชายมีเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายสงู 

      กวา่ครูผู้หญิง 

9.2 ครูผู้ชายมีพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายสงู   

      กวา่ครูผู้หญิง 

9.3 ครูผู้หญิงมีเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจสงู    

      กวา่ครูผู้ชาย 

9.4 ครูผู้หญิงมีพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจสงู     

      กว่าครูผู้ชาย 

สนบัสนนุสมมตฐิาน 

 

ไมส่นบัสนนุสมมตฐิาน 

 

ไมส่นบัสนนุสมมตฐิาน 

 

ไมส่นบัสนนุสมมตฐิาน 
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บทที่  4 
 

อภปิรายผลการวจิัย 
 

จากผลการวิเคราะห์ข้อมลูของการวิจยัเร่ือง “บทบาทของบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ 

ประสบการณ์การถกูลงโทษในวยัเดก็ และสถานภาพของครูในการทํานายเจตคตติอ่ และ

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและจิตใจในโรงเรียน” สามารถอภิปรายผลการวิจยัตาม

สมมตฐิานท่ีตัง้ไว้ได้ดงันี ้
 

สมมตฐิานข้อท่ี 1 การศกึษาของครูมีสหสมัพนัธ์ทางลบกบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

 

ผลการวิจยัปฏิเสธสมมตฐิานข้อ 1 โดยพบวา่การศกึษาของครูมีสหสมัพนัธ์ทางลบกบั  

เจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจอยา่งไมมี่นยัสําคญัทางสถิต ิซึง่

ไมส่อดคล้องกบังานวิจยัของ Grasmisk, Morgan, และ Kennedy (1992 อ้างถึงใน Flynn, 1996)  

ท่ีพบวา่การศกึษาของครูมีสหสมัพนัธ์ทางลบกบัเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียน ซึง่อาจอธิบายได้วา่ 

ในบางสงัคมการศกึษาอาจเข้ามามีความสมัพนัธ์กบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนอยู่

บ้าง แตอ่งค์ประกอบสําคญัท่ีมีอิทธิพลกวา่ตอ่เจตคติและพฤตกิรรมการลงโทษ คือ องค์ประกอบ

ทางความคดิ ความรู้สกึ และพฤตกิรรมของบคุคลท่ีผา่นกลไกการเรียนรู้ ทัง้การเรียนรู้ผา่นการ

เช่ือมโยงความสมัพนัธ์ตามการเรียนรู้การวางเงื่อนไข การสงัเกตจากตวัแบบ และการเรียนรู้จาก

ผลของการกระทํา (Franzoi, 2000) นัน่คอื เจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษของบคุคลขึน้อยูก่บั

การเรียนรู้จากประสบการณ์ท่ีผา่นมาเป็นสําคญั ดงันัน้อาจเป็นไปได้วา่ ไมว่า่บคุคลจะมีระดบั

ความรู้ความสามารถ หรือมีระดบัการศกึษาสงูหรือต่ํา ถ้าประสบการณ์ท่ีผา่นมามีตวัแบบท่ี

สนบัสนนุพฤตกิรรมการลงโทษ หรือได้เรียนรู้ถึงผลท่ีนา่พงึพอใจของการลงโทษแล้ว บคุคลนัน้ยอ่ม

มีเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษสงูได้ทัง้นัน้ ด้วยเหตนีุจ้งึไมพ่บวา่การศกึษาของครูในปัจจบุนัมี

ความสมัพนัธ์กบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ ซึง่สอดคล้อง

กบัผลการวจิยัท่ีศกึษาเจตคตขิองผู้ใหญ่ตอ่การลงโทษ โดยพบวา่การศกึษาไมมี่ความสมัพนัธ์ และ

ไมส่ามารถทํานายเจตคตติอ่การลงโทษเดก็ทางร่างกายและจิตใจได้ (Buntain-Ricklefs et al., 

1994; Gagne et al., 2007)  
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สมมตฐิานข้อท่ี 2 อายขุองครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้

ทางร่างกายและจิตใจ 

 

ผลการวิจยัปฏิเสธสมมตฐิานข้อ 2 โดยพบวา่อายขุองครูมีสหสมัพนัธ์ทางลบกบัเจตคติ

และพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ินัน่คือ ครู

อายนุ้อยมีเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและทางจิตใจในระดบัสงู 

ในขณะท่ีครูอายมุากมีเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจในระดบั

ตํ่า ซึง่ผลการวิเคราะห์จากกลุม่ตวัอยา่งนีเ้ป็นไปในทิศทางตรงกนัข้ามกบัสมมตฐิานและไม่

สอดคล้องกบังานวิจยัของ Gagne และคณะ (2007) ท่ีพบวา่ผู้ใหญ่ท่ีอายมุากสนบัสนนุการ

ลงโทษเดก็มากกวา่ผู้ใหญ่ท่ีอายนุ้อย แตส่อดคล้องกบับางงานวิจยั ท่ีพบวา่พอ่แมท่ี่อายนุ้อยมี

พฤตกิรรมการลงโทษลกูทางร่างกายมากกวา่พอ่แมท่ี่อายมุาก (Dietz, 2000; Wolfner & Gelles, 

1993) ผลท่ีพบนีอ้าจอธิบายได้ตามแนวคดิของ Larsen และ Buss (2008) ท่ีเสนอวา่บคุลกิภาพ

ของคนเรายอ่มเปลี่ยนแปลงไปตามกาลเวลาโดยเฉพาะอยา่งยิ่งระหวา่งช่วงอาย ุ20 – 50 ปี โดย

อธิบายตามบคุลกิภาพแบบ 5 องค์ประกอบ (Big Five) คือการเปิดรับประสบการณ์ (Openness) 

การเปิดตวั (Extraversion) และความไมม่ัน่คงทางอารมณ์ (Neuroticism) เป็นด้านของ

บคุลกิภาพท่ีมีแนวโน้มจะลดลงเมื่ออายมุากขึน้ ในขณะที่ ความเป็นมติร (Agreeableness) และ

ความมีจิตสาํนกึ (Conscientiousness) มีแนวโน้มจะเพิ่มขึน้ตามอาย ุดงันัน้อาจเป็นไปได้วา่ ครูท่ี

อายมุากมีความเป็นมิตร และประนีประนอมมากกวา่ครูท่ีอายนุ้อย สง่ผลให้ครูอายมุากมีเจตคต ิ

และพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจในระดบัต่ํากวา่ นอกจากนีย้งัอาจ

เป็นไปได้ด้วยวา่ ครูท่ีอายมุากมีประสบการณ์การสอนมานาน จงึมีเทคนิคและวธีิการท่ี

หลากหลายในการจดัการกบัปัญหาพฤตกิรรมและวินยัในโรงเรียน ไมใ่ช้เฉพาะแตก่ารลงโทษทาง

ร่างกายและจิตใจเท่านัน้  

 

สมมตฐิานข้อท่ี 3 ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็ของครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวก

กบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

สมมตฐิานข้อท่ี 4 ประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ของครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบั

เจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 
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ผลการวิจยัสนบัสนนุสมมตฐิานข้อ 3 และ 4 โดยพบวา่ประสบการณ์การถกูลงโทษทาง

ร่างกายในวยัเดก็ของครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตกิบัเจตคตติอ่การลงโทษ

นกัเรียนทางร่างกาย, r(298) = .23, p < .001 (หนึง่หาง) และทางจิตใจ, r(298) = .20, p < .001 

(หนึง่หาง) สว่นพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนนัน้ พบวา่ ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายใน

วยัเดก็ของครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตกิบัพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทาง

ร่างกาย, r(298) = .29, p < .001 (หนึง่หาง) และทางจิตใจ, r(298) = .27, p < .001 (หนึง่หาง) 

แสดงวา่ ครูท่ีมีระดบัประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็สงู มีเจตคตแิละพฤตกิรรม

การลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจในระดบัสงู  

สําหรับประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ของครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกอยา่งมี

นยัสําคญัทางสถิตกิบัเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย, r(298) = .17, p < .01 (หนึง่หาง) 

และทางจิตใจ, r(298) = .23, p < .001 (หนึง่หาง) สว่นพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนนัน้ พบวา่ 

ประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ของครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกอยา่งมีนยัสําคญัทาง

สถิตกิบัพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย, r(298) = .20, p < .001 (หนึง่หาง) และทาง

จิตใจ, r(298) = .40, p < .001 (หนึง่หาง) แสดงวา่ ครูท่ีมีระดบัประสบการณ์การถกูลงโทษทาง

จิตใจในวยัเดก็สงู ยอ่มมีเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจใน

ระดบัท่ีสงู ซึง่ผลการวิเคราะห์ในสมมตฐิานข้อ 3 และ 4 สอดคล้องกบัแนวคดิการเรียนรู้ทางสงัคม

ท่ีเสนอวา่ มนษุย์เรียนรู้การแสดงพฤตกิรรมตา่ง ๆ ได้จากการเลียนแบบ การได้รับประสบการณ์

ตรง และการสงัเกตตวัแบบผา่นกระบวนการเรียนรู้ ซึง่คนในครอบครัวโดยเฉพาะอยา่งยิ่งพอ่แม่

ผู้ปกครองเป็นตวัแบบหนึง่ท่ีมีความสาํคญั และมีอิทธิพลตอ่เดก็มากท่ีสดุ (Bandura, 1973) 

กลา่วคือ เดก็ท่ีได้รับการเลีย้งดจูากครอบครัวท่ีมีการทําร้าย หรือลงโทษด้วยความรุนแรงยอ่มเกิด

การเรียนรู้ และซมึซบัพฤตกิรรมความรุนแรงของพอ่แม ่เม่ือโตขึน้ความรุนแรงนีจ้ะถกูถ่ายทอดไปสู่

คนในครอบครัว หรือคนรอบข้างตอ่ไป ด้วยเหตนีุจ้งึพบวา่ ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกาย

และจิตใจในวยัเดก็ของครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทาง

ร่างกายและจิตใจ ซึง่สอดคล้องกบับางงานวิจยัท่ีพบวา่ ผู้ใหญ่ท่ีมีประสบการณ์การถกูลงโทษใน

วยัเดก็จะสนบัสนนุการลงโทษ มากกวา่ผู้ใหญ่ท่ีไมเ่คยมีประสบการณ์การถกูลงโทษในวยัเดก็ 

(Climinillo, 1980 อ้างถึงใน Greydanus et al., 2003) 

 

สมมตฐิานข้อท่ี 5 บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการ

ลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 
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ผลการวิจยัสนบัสนนุสมมตฐิานข้อ 5 คือ บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจมีสหสมัพนัธ์ทางบวก

อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิกบัเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย, r(298) = .39,  p < .001 

(หนึง่หาง) และทางจิตใจ, r(298) = .41, p < .001 (หนึง่หาง) สําหรับพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนนัน้ พบวา่บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจมีสหสมัพนัธ์ทางบวกอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิกบั

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย, r(298) = .18, p < .01 (หนึง่หาง) และทางจิตใจ, 

r(298) = .17, p < .01 (หนึง่หาง) แสดงให้เห็นวา่ ครูท่ีมีบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจสงู ยอ่มมีเจตคติ

และพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจในระดบัสงู ซึง่สอดคล้องกบัแนวคดิของ 

Altemeyer (1988) ท่ีเสนอวา่คนท่ีมีบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจประกอบด้วย 3 ลกัษณะหลกั ๆ คือ 

การเคารพตอ่ผู้ ท่ีมีอํานาจมากกวา่ การเคร่งครัดตอ่กฎระเบียบของสงัคม และสดุท้ายคือการแสดง

ความก้าวร้าวตอ่คนท่ีละเมดิกฏระเบียบของสงัคมด้วยการทําให้อีกฝ่ายเกิดความเจ็บปวดทัง้ทาง

ร่างกายและจิตใจ นอกจากนีย้งัสอดคล้องกบังานวิจยัของ Bogacki และคณะ (2005) ท่ีพบวา่ครู

ท่ีมีบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจสงูมีเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนสงู  

 

สมมตฐิานข้อท่ี 6 ตวัแปรการศกึษา อาย ุระดบัประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจ

ในวยัเดก็ของครู และบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ สามารถร่วมทํานายเจตคตแิละพฤตกิรรมการ

ลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจได้ 

 ผลการวิจยัสนบัสนนุสมมตฐิานข้อ 6 ดงันี ้

6.1 ตวัแปรการศกึษา อาย ุประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจในวยัเด็ก

ของครู และบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ มีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณูกบัเจตคตติอ่การลงโทษ

นกัเรียนทางร่างกายเท่ากบั .44 (R = .44, p < .001) และสามารถอธิบายความแปรปรวนของ  

เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายได้ร้อยละ 20 (R2 = .20, p < .001) โดยตวัแปร

บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจมีนํา้หนกัในการทํานายเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายมาก

ท่ีสดุ (β = 0.35, p < .001) รองลงมาคือ ตวัแปรประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็

ของครู (β = 0.15, p < .05)  

6.2 ตวัแปรการศกึษา อาย ุประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจในวยัเดก็

ของครู และบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ มีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณูกบัพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนทางร่างกายเท่ากบั .39 (R = .39, p < .001) และสามารถอธิบายความแปรปรวนของ

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายได้ร้อยละ 15 (R2 = .15, p < .001) โดยตวัแปร
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ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็มีนํา้หนกัในการทํานายพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนทางร่างกายมากที่สดุ (β = 0.25, p < .001) รองลงมาคือ ตวัแปรอาย ุ(β = -0.19, p < 

.001) และตวัแปรบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ (β = 0.13, p < .05) ตามลําดบั  

6.3 ตวัแปรการศกึษา อาย ุประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจในวยัเดก็

ของครู และบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ มีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณูกบัเจตคตติอ่การลงโทษ

นกัเรียนทางจิตใจเท่ากบั .47 (R = .47, p < .001) และสามารถอธิบายความแปรปรวนของเจตคติ

ตอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจได้ร้อยละ 22 (R2 = .22, p < .001) โดยตวัแปรบคุลกิภาพแบบใช้

อํานาจมีนํา้หนกัในการทํานายเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจมากท่ีสดุ (β = 0.40, p < 

.001) รองลงมาคือ ตวัแปรประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ของครู (β = 0.18, p < 

.01) 

6.4 ตวัแปรการศกึษา อาย ุประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจในวยัเดก็

ของครู และบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ มีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณูกบัพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนทางจิตใจเท่ากบั .46 (R = .46, p < .001) และสามารถอธิบายความแปรปรวนของ

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจได้ร้อยละ 21 (R2 = .21, p < .001) โดยตวัแปร

ประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็มีนํา้หนกัในการทํานายพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนทางจิตใจมากท่ีสดุ (β = 0.36, p < .001) รองลงมาคือ ตวัแปรอาย ุ(β = -0.17, p < .01) 

และตวัแปรบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ (β = 0.13, p < .05) ตามลาํดบั  

ผลการวิเคราะห์ในสมมตฐิานข้อท่ี 6 พบสิง่ท่ีน่าสนใจคือ จากตวัแปรทัง้หมดท่ีศกึษาใน

ครัง้นี ้ตวัแปรท่ีสามารถทํานายทัง้เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและเจตคตติอ่การ

ลงโทษนกัเรียนทางจิตใจได้สงูท่ีสดุ คือ บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ แสดงวา่บคุลกิภาพแบบใช้

อํานาจมีอิทธิพลตอ่เจตคตขิองครูในการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ มากกวา่ระดบั

การศกึษา อาย ุและประสบการณ์การถกูลงโทษในวยัเดก็ของครู และเม่ือพิจารณาถึงการทํานาย

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียน ตวัแปรบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจยงัคงสามารถทํานายพฤตกิรรม

การลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจได้เชน่กนั ซึง่ผลการวิเคราะห์นีส้อดคล้องกบัแนวคดิ

ของ Altemeyer (1988) ท่ีเสนอวา่ คนท่ีมีบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจจะมีลกัษณะเช่ือฟังคนท่ีมี

อํานาจมากกวา่ การเคร่งครัดตอ่ขนบธรรมเนียมแบบดัง้เดมิ ขณะเดยีวกนัจะก้าวร้าวกบัคนท่ี

ละเมิดกฏระเบียบของสงัคมด้วยการทําให้บคุคลนัน้เกิดความเจ็บปวดทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

นอกจากนีย้งัสอดคล้องกบังานวิจยัของ Rust & Kinnard (1983 อ้างถึงใน Hyman, 1995) ท่ี

พบวา่ครูท่ีมีพฤตกิรรมการตนีกัเรียนสงูมีแนวโน้มเป็นผู้ ท่ีชอบใช้อํานาจตอ่คนอ่ืน ดงันัน้การให้
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ความสนใจกบัลกัษณะบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจอาจเป็นแนวทางที่เหมาะสมในการป้องกนัและ

ลดปัญหาการใช้ความรุนแรงในโรงเรียนตอ่ไปได้ 

สว่นตวัแปรประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจในวยัเดก็ของครู สามารถ

ทํานายทัง้เจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและจิตใจได้ โดยประสบการณ์การ

ถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็เป็นตวัแปรท่ีสามารถทํานายพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทาง

ร่างกายได้สงูท่ีสดุ และทํานองเดียวกนัประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็เป็นตวัแปรท่ี

สามารถทํานายพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจได้สงูท่ีสดุด้วย แสดงวา่ตวัแปร

ประสบการณ์การถกูลงโทษทัง้ทางร่างกายและจิตใจในวยัเดก็ของครูมีอิทธิพลตอ่พฤตกิรรมการ

ลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจมากท่ีสดุ ซึง่สอดคล้องกบัแนวคดิการเรียนรู้ทางสงัคมท่ี

เสนอวา่ บคุคลมกัเรียนรู้การแสดงพฤตกิรรมตา่ง ๆ ได้ดีจากการได้รับประสบการณ์ตรง และการ

สงัเกตตวัแบบ ถ้าบคุคลใดอยูใ่นครอบครัวท่ีใช้แตค่วามรุนแรง บคุคลนัน้ยอ่มเรียนรู้และใช้ความ

รุนแรงกบัคนอ่ืนตอ่ไป นอกจากนีผ้ลการวเิคราะห์นีย้งัสอดคล้องกบังานวิจยัอ่ืน ๆ ท่ีสนบัสนนุวา่

ประสบการณ์การถกูลงโทษในวยัเดก็เป็นตวัทํานายพฤตกิรรมการลงโทษที่ดีท่ีสดุ (Buntain-

Ricklefs et al., 1994; Sofer, 1983 อ้างถงึใน Hyman, 1995)  

ขณะเดียวกนัตวัแปรอายสุามารถทํานายพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและ

จิตใจได้ นัน่คอืตวัแปรอายขุองครูมีอิทธิพลตอ่พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและ

จิตใจ แตผ่ลการวิเคราะห์ได้คา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์สวนทางกบัสมมตฐิาน คือพบสหสมัพนัธ์

ทางลบอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิระหวา่งอายกุบัพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและ

จิตใจ แสดงให้เห็นวา่ยิง่อายขุองครูเพิ่มขึน้ พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ

ยิ่งลดลง ทัง้นีด้งัท่ีได้อภิปรายไปแล้วในสมมตฐิานข้อท่ี 2 คืออาจเป็นไปได้วา่ ครูท่ีอายมุากมีความ

เป็นมิตร และมีความประนีประนอมมากกวา่ครูท่ีอายนุ้อย  รวมทัง้ครูท่ีอายมุากมีประสบการณ์

การสอนมานานจงึอาจมีเทคนิคการปรับพฤตกิรรมและการสร้างวนิยัในรูปแบบท่ีหลากหลายไม่

เฉพาะแตใ่ช้วธีิการลงโทษด้วยความรุนแรงเทา่นัน้ สาํหรับตวัแปรการศกึษาเป็นตวัแปรตวัเดียวท่ี

ไมส่ามารถทํานายเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและจิตใจได้อยา่งมี

นยัสําคญั แสดงวา่ตวัแปรการศกึษาไมมี่อิทธิพลตอ่เจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทาง

ร่างกายและจิตใจมากเท่ากบัตวัแปรอาย ุตวัแปรบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ ตวัแปรประสบการณ์

การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจในวยัเดก็ ซึง่สอดคล้องกบับางงานวิจยัท่ีผา่นมาท่ีพบวา่ 

การศกึษาไมส่ามารถทํานายเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษได้ (Buntain-Ricklefs et al., 1994; 

Gagne et al., 2007) และทํานองเดียวกบังานวิจยัของวงษ์เดือน สายสวุรรณ์ (2546) ท่ีศกึษา
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พฤตกิรรมการลงโทษบตุรของมารดา พบวา่มารดาท่ีมีระดบัการศกึษาตา่งกนั มีพฤตกิรรมการ

ลงโทษบตุรไมแ่ตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิ  

 

สมมตฐิานข้อท่ี 7 เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและจิตใจสามารถร่วมทํานาย

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายได้ 

สมมตฐิานข้อท่ี 8 เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและจิตใจสามารถร่วมทํานาย

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจได้  

 

ผลการวิจยัสนบัสนนุสมมตฐิานข้อท่ี 7 และ 8 กลา่วคือ ตวัแปรเจตคตติอ่การลงโทษ

นกัเรียนทางร่างกาย และตวัแปรเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ มีคา่สมัประสทิธ์ิ

สหสมัพนัธ์พหคุณูกบัพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายเท่ากบั .45 (R = .45, p < .001) 

และสามารถอธิบายความแปรปรวนของพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายได้ร้อยละ 20 

(R2 = .20, p < .001) โดยตวัแปรเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายเป็นตวัแปรเดียวท่ี

สามารถทํานายพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายได้อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิ(β = 0.41, 

p < .001) ขณะเดียวกนั ตวัแปรเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย และตวัแปรเจตคตติอ่

การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ มีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณูกบัพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียน

ทางจิตใจเทา่กบั .46 (R = .46, p < .001) และสามารถอธิบายความแปรปรวนของพฤตกิรรมการ

ลงโทษนกัเรียนทางจิตใจได้ร้อยละ 21 (R2 = .21, p < .001) โดยเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทาง

จิตใจ เป็นตวัแปรท่ีสามารถทํานายพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจได้สงูท่ีสดุ (β = 0.28,   

p < .001) รองลงมาคือ ตวัแปรเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย (β = 0.23, p < .001) 

ตามลําดบั ผลการวิเคราะห์นี ้แสดงให้เห็นวา่ตวัแปรเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายมี

อิทธิพลตอ่พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ แตต่วัแปรเจตคตติอ่การลงโทษ

นกัเรียนทางจิตใจมีอิทธิพลตอ่พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจอยา่งเดียว ซึง่สอดคล้องกบั

งานวิจยัของ Jackson และคณะ (1999) ท่ีศกึษาเจตคตแิละพฤตกิรรมการสร้างวนิยัด้วยความ

รุนแรงของกลุม่พอ่แม ่พบวา่ตวัแปรท่ีทํานายพฤตกิรรมการลงโทษทางร่างกายได้ดี คือ เจตคตติอ่

การลงโทษทางร่างกายและเจตคตติอ่การลดคณุคา่เดก็   

 

สมมตฐิานข้อท่ี 9 ครูผู้ชายมีเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายสงูกวา่ครูผู้หญิง 

และครูผู้หญิงมีเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจสงูกวา่ครูผู้ชาย 
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 ผลการวิจยัสนบัสนนุสมมตฐิานข้อท่ี 9 เพียงบางสว่น โดยผลการวเิคราะห์ข้อมลูสรุปได้

ดงันี ้

 9.1 ครูผู้ชายมีคะแนนเฉลีย่เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย (M = 111.65, SD 

= 23.45) สงูกวา่ครูผู้หญิง (M = 106.73, SD = 18.56) อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั.05  ซึง่

ผลการวิเคราะห์นีส้นบัสนนุสมมตฐิาน และสอดคล้องกบัหลาย ๆ งานวจิยัท่ีพบวา่ผู้ชายสนบัสนนุ

และแสดงความก้าวร้าวทางร่างกายมากกวา่ผู้หญิง (Buntain-Ricklefs et al., 1994; Geen,  

1990) และครูผู้ชายมีเจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกายมากกวา่ครูผู้หญิง (Bogacki et al., 2005) 

ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะโดยทัว่ไปผู้ชายมีสรีระร่างกายที่ใหญ่ แข็งแรงและมีความพร้อมท่ีจะแสดง

พละกําลงัทางร่างกายมากกวา่ผู้หญิง ดงันัน้เม่ือเผชิญกบัความขดัแย้งจงึมกัสนบัสนนุและยอมรับ

วิธีการแก้ไขปัญหาด้วยการแสดงความก้าวร้าวทางร่างกายมากกวา่ 

 9.2 ครูผู้หญิงมีคะแนนเฉลีย่พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย (M = 4.63, SD = 

3.49) สงูกวา่ครูผู้ชาย (M = 3.75, SD = 3.43)  อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั.05 ผลการ

วิเคราะห์นีส้วนทางกบัสมมตฐิาน และไมส่อดคล้องกบังานวิจยัสว่นใหญ่ท่ีพบวา่ ผู้ชายมกัแสดง

ความก้าวร้าวทางร่างกายมากกวา่ผู้หญิง (Björkqvist, 1994; Geen, 1990) ผลท่ีพบนีอ้าจอธิบาย

ได้วา่ วธีิการลงโทษทางร่างกายที่สํารวจในแบบสอบถามครัง้นีเ้ป็นการลงโทษประเภทที่มีการแตะ

เนือ้ต้องตวั เชน่ การตีด้วยมือ การเขกหวั การบดิห ูและการหยกิตามร่างกาย จงึเป็นไปได้ท่ีครู

ผู้ชายจะใช้การลงโทษด้วยวธีิเหลา่นีก้บันกัเรียนหญิงในความถ่ีน้อยกวา่ครูผู้หญิง เน่ืองจากที่ผา่น

มาได้มีกรณีครูลว่งเกินทางเพศ หรือทําอนาจารนกัเรียนผู้หญิงจงึทําให้หลาย ๆ โรงเรียนรวมทัง้ตวั

ครูเองมีนโยบาย และมาตรการเฝ้าระวงัความใกล้ชิดและการสมัผสัระหวา่งครูผู้ชายกบันกัเรียน

ผู้หญิงอยา่งเข้มงวด ในขณะที่ครูผู้หญิงรู้สกึมีอิสระในการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายมากกวา่ครู

ผู้ชายเพราะไมต้่องระมดัระวงัการใกล้ชิดหรือการสมัผสักบัทัง้นกัเรียนหญิงและนกัเรียนชาย ด้วย

เหตนีุค้รูผู้หญิงจงึมีพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายมากกวา่ครูผู้ชาย 

 9.3 ครูผู้หญิงและครูผู้ชายมีคะแนนเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจไมแ่ตกตา่งกนั

อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิ

 9.4 ครูผู้หญิงและครูผู้ชายมีคะแนนพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจไมแ่ตกตา่งกนั

อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิ

 ผลการวิเคราะห์ในข้อ 9.3 และ 9.4 ไมส่นบัสนนุสมมตฐิาน และไมส่อดคล้องกบับาง

งานวิจยัท่ีพบวา่ เพศหญิงแสดงความก้าวร้าวทางอ้อมมากกวา่เพศชาย (Björkqvist, 1994) ผลท่ี

พบนีอ้าจอธิบายได้วา่ รูปแบบความก้าวร้าวของบคุคลจะเปลี่ยนแปลงไปตามแตล่ะช่วงวยัตัง้แต่
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วยัเดก็ วยัรุ่น และวยัผู้ใหญ่ (Björkqvist, Österman, & Lagerspetz, 1994) โดยเฉพาะเพศชาย

ในช่วงวยัผู้ใหญ่ เม่ือเกิดความขดัแย้งขึน้ จะแก้ปัญหาความขดัแย้งโดยลดการแสดงความก้าวร้าว

ทางตรง (direct aggression) หรือความก้าวร้าวทางร่างกายลงเชน่ การตี การชกตอ่ย แตจ่ะใช้

ความก้าวร้าวทางอ้อม (indirect aggression) เพิม่มากขึน้ ทัง้นีเ้ป็นเพราะเมื่อผู้ชายอายมุากขึน้ 

จะมีการคาํนงึถึงความเสี่ยงและอนัตรายที่จะเกิดขึน้กบัร่างกายสงู ประกอบกบัการได้เรียนรู้ทกัษะ

การแสดงความก้าวร้าวทางอ้อมมากขึน้ จงึเลือกใช้รูปแบบความก้าวร้าวท่ีมีความเสีย่งกบัตนเอง

น้อยกวา่ คือ การใช้ความก้าวร้าวทางอ้อม เชน่ การเพกิเฉย การวา่กลา่วด้วยถ้อยคําหยาบคาย 

การประชดประชนั การแสดงสีหน้าท่าทางท่ีไมเ่ป็นมิตร การลดคณุคา่ของบคุคลอ่ืน ทํานอง

เดียวกบัเพศหญิง สําหรับในงานวิจยันีค้รูผู้ชายและครูผู้หญิงโดยสว่นใหญ่อยูใ่นชว่งวยักลางคน 

จงึมีประสบการณ์การใช้ความก้าวร้าวทางอ้อมไมแ่ตกตา่งกนั และท่ีผา่นมามีงานวิจยัสนบัสนนุ

แนวคดินีม้ากมาย ตวัอยา่งเช่น งานวิจยัของ Green, Richardson, & Lago (1996) ท่ีศกึษาการใช้

ความก้าวร้าวทางตรงและทางอ้อมในกลุม่ผู้ใหญ่ตอนต้น พบวา่ ผู้ชายมีความก้าวร้าวทางตรง

โดยรวมมากกวา่ผู้หญิง แตเ่ม่ือพิจารณาการใช้ความก้าวร้าวทางอ้อมไมพ่บความแตกตา่งระหวา่ง

เพศชายและเพศหญิง และอีกงานวจิยัท่ีศกึษาการใช้ความก้าวร้าวทางอ้อมในกลุม่ผู้ใหญ่ช่วงอาย ุ

55 – 89  ปี พบผลท่ีคล้ายกนัคือ ไมมี่ความแตกตา่งในการใช้ความก้าวร้าวทางอ้อมในกลุม่ผู้ชาย

และผู้หญิงในช่วงอายดุงักลา่ว (Walker, Richardson, & Green, 2000) 

 

 ข้อค้นพบเพิ่มเตมิ 

 ข้อค้นพบเพิม่เตมินี ้เป็นข้อค้นพบท่ีได้วิเคราะห์เพิ่มเตมิจากการทบทวนงานวิจยัท่ี

นอกเหนือไปจากสมมตฐิานท่ีตัง้ไว้ โดยพบวา่ ตวัแปรเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายมี

สหสมัพนัธ์ทางบวกกบัตวัแปรเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต,ิ   

r(298) = .62, p < .001 (หนึง่หาง) แสดงวา่ ครูท่ีมีเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายสงู

ยอ่มมีเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจสงูเช่นกนั และตวัแปรพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียน

ทางร่างกาย มีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ อยา่งมีนยัสาํคญั

ทางสถิต,ิ r(298) = .59, p < .001 (หนึง่หาง) แสดงวา่ ครูท่ีมีพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทาง

ร่างกายสงูยอ่มมีพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางด้านจิตใจสงูด้วย ซึง่ผลการวิเคราะห์นี ้

สอดคล้องกบังานวิจยัของ Hamenway และคณะ (1994) ท่ีศกึษาพฤตกิรรมการลงโทษลกูในกลุม่

พอ่แม ่ผลพบวา่ พอ่แมท่ี่มีความถ่ีในการตะโกนดา่วา่ลกูสงู จะมีความถ่ีในการตีลกูสงู และทํานอง

เดียวกนัพอ่แมท่ี่มีความถ่ีในการตีลกูสงู จะมีความถ่ีในการในการตะโกนดา่วา่ลกูสงูเช่นกนั 
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นอกจากนีย้งัพบวา่ ตวัแปรประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็มีสหสมัพนัธ์ทางบวก

กบัตวัแปรประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต,ิ r(298) = .63, 

p < .001 (หนึง่หาง) แสดงวา่ ครูท่ีมีประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็สงูยอ่มมี

ประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ท่ีสงูด้วย ซึง่สอดคล้องกบังานวิจยัของ Claussen 

และ Crittenden (1991) ท่ีได้สอบถามเดก็ถึงประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจใน

อดีต ผลพบวา่ 89% ของเดก็ท่ีถกูทําร้ายทางร่างกายมกัถกูทําร้ายทางจิตใจควบคูไ่ปด้วย 
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บทที่  5 
 

สรุปผลการวจิัยและข้อเสนอแนะ 
 
วัตถุประสงค์ของงานวิจัย 

1. เพ่ือศกึษาวา่อาย ุระดบัการศกึษา ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจในวยั

เดก็ และบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจสามารถทํานายเจตคต ิและพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้

ทางร่างกายและจิตใจ 

2. เพ่ือศกึษาวา่เจตคตติอ่การลงโทษทัง้ทางร่างกายและจิตใจสามารถทํานายพฤตกิรรมการ 

ลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

3. เพ่ือศกึษาความแตกตา่งระหวา่งเพศในเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทาง

ร่างกายและจิตใจ 

 
สมมตฐิานการวิจยั 
1. การศกึษาของครูมีสหสมัพนัธ์ทางลบกบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทาง

ร่างกาย และจิตใจ 

2. อายขุองครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกาย

และจิตใจ 

3. ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็ของครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคตแิละ

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

4. ประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ของครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคตแิละ

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ 

5. บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้

ทางร่างกายและจิตใจ 

6. ตวัแปรการศกึษา อาย ุประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจในวยัเดก็  

ของครู และบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ สามารถร่วมทํานายเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษ   

นกัเรียนทัง้ทางร่างกาย และจิตใจได้ 

7. เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและจิตใจสามารถร่วมทํานายพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนทางร่างกายได้ 
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8. เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและจิตใจสามารถร่วมทํานายพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนทางจิตใจได้ 

9. ครูผู้ชายมีเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายสงูกวา่ครูผู้หญิง และครูผู้หญิงมี

เจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจสงูกวา่ครูผู้ชาย 

 
กลุ่มตวัอย่าง 
 กลุม่ตวัอยา่งในการวิจยัครัง้นีแ้บง่ออกเป็น 2 สว่น ได้แก่ 

1. กลุม่ตวัอยา่งในขัน้สร้างเคร่ืองมือ 

1.1 กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการสร้างมาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ ได้แก่ คนทํางาน นิสติ

และนกัศกึษาจํานวน 500 คน และหาความตรงของมาตรโดยกลุม่สงูจํานวน 50 คน และกลุม่ต่ํา

จํานวน 50 คน 

1.2 กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการสร้างมาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกาย และจิตใจ ได้แก่

ครูจํานวน 80 คน และหาความตรงของมาตรโดยกลุม่สงูจํานวน 35 คน และกลุม่ต่ําจํานวน 35 คน 

1.3 กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการสร้างแบบสอบถามประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและ

จิตใจในวยัเดก็ ได้แก่ครูจํานวน 80 คน 

1.4 กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการสร้างแบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและ

จิตใจ ได้แก่ครูจํานวน 80 คน และหาความตรงของมาตรโดยกลุม่สงูจํานวน 30 คน และกลุม่ต่ํา

จํานวน 30 คน 

2. กลุม่ตวัอยา่งจริงในการวจิยั 

ครูท่ีสอนในระดบัชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 1 – มธัยมศกึษาปีท่ี 6 ในเขตกรุงเทพมหานคร  

ประกอบด้วยโรงเรียนในสงักดักรุงเทพมหานคร จํานวน 150 คน เพศชายและหญิงอยา่งละ 75 คน

และ โรงเรียนในสงักดักระทรวงศกึษาธิการ จํานวน 150 คน เพศชายและหญิงอยา่งละ 75 คน 

รวมครูทัง้หมดจํานวน 300 คน โดยโรงเรียนท่ีเก็บข้อมลูมีทัง้หมด 24 โรง แบง่ตามลกัษณะของ

โรงเรียนเป็นโรงเรียนระดบัประถมศกึษา (ป.1 - 6) จํานวน 3 โรง โรงเรียนขยายโอกาส (ป.1 – ม.3) 

จํานวน 11 โรง และโรงเรียนระดบัมธัยมศกึษา (ม.1 - 6) จํานวน 10 โรง 

 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิัย 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นีป้ระกอบด้วย 

1. มาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ 

2. มาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษ ซึง่จําแนกเป็น 
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2.1 มาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกาย  

2.2 มาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางจิตใจ  

3. แบบสอบถามประสบการณ์การถกูลงโทษในวยัเดก็ ซึง่จําแนกเป็น 

3.1 แบบสอบถามประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็  

3.2 แบบสอบถามประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ 

4. แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียน ซึง่จําแนกเป็น 

4.1 แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย 

4.2 แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ 

 
วิธีดาํเนินการวิจัย 

1. นํามาตรวดัท่ีผา่นการตรวจสอบคณุภาพไปเก็บข้อมลูกบักลุม่ครูท่ีสอนในระดบัชัน้ 

ประถมศกึษาปีท่ี 1 ถึงมธัยมศกึษาปีท่ี 6 ในเขตกรุงเทพมหานคร จํานวน 300 คน 

2. ในการเก็บข้อมลู ผู้วิจยัจะเน้นยํา้วา่การวจิยันีไ้มมี่ผลกระทบใด ๆ ตอ่กลุม่ครู โดยไมมี่ 

การระบช่ืุอของโรงเรียน หรือช่ือของครูท่ีทําแบบสอบถาม และเพื่อสร้างความมัน่ใจในการตอบ

คําถาม แบบสอบถามแตล่ะชดุจะถกูผนกึไว้ในซองเพื่อเก็บเป็นความลบัและสง่คืนกลบัมายงัผู้วิจยั 

3. มาตรวดั และแบบสอบถามในการเก็บข้อมลูจะถกูเรียงลําดบัการตอบดงันี ้ 

- แบบสอบถามข้อมลูทัว่ไป ประกอบด้วยเพศ อาย ุการศกึษา ประสบการณ์การสอน 

- มาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษ ประกอบด้วยมาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกาย

และมาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางจิตใจ 

- แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษ ประกอบด้วยแบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษ

ทางร่างกาย และแบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษทางจิตใจ 

- มาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ 

- แบบสอบถามประสบการณ์การถกูลงโทษในวยัเดก็ ประกอบด้วยแบบสอบถาม

ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็ และแบบสอบถามประสบการณ์

การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ 

 
การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมลูในการวิจยัใช้โปรแกรมเอส พี เอส เอส ฟอร์ วินโดวส์ (SPSS for 

Windows) ด้วยการวเิคราะห์สหสมัพนัธ์แบบเพียร์สนั (Pearson correlation) สถิตกิารวิเคราะห์

ถดถอยแบบพหคุณู (Multiple Regression Analysis) และ สถิตทีิ (t-test)  
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ผลการวิจัย 
1. การศกึษาของครูมีสหสมัพนัธ์ทางลบกบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียน 

ทัง้ทางร่างกายและจิตใจอยา่งไมมี่นยัสาํคญัทางสถิต ิ

2. อายขุองครูมีสหสมัพนัธ์ทางลบกบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทาง 
ร่างกายและจิตใจอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิ

3. ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็ของครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวก 

กบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิ

4. ประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ของครูมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบั 

เจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิ

5. บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจมีสหสมัพนัธ์ทางบวกกบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษ 

นกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิ

6. ตวัแปรการศกึษา อาย ุประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจในวยั 

เดก็ของครู และบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ สามารถร่วมทํานายเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจได้ ดงันี ้

6.1 ตวัแปรการศกึษา อาย ุประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจในวยัเดก็

ของครู และบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ มีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณูกบัเจตคตติอ่การลงโทษ

นกัเรียนทางร่างกายเท่ากบั .44 (R = .44, p < .001) และสามารถอธิบายความแปรปรวนของ  

เจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายได้ร้อยละ 20 (R2 = .20, p < .001) โดยตวัแปร

บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ (β = 0.35, p < .001) และตวัแปรประสบการณ์การถกูลงโทษทาง

ร่างกายในวยัเดก็ของครู (β = 0.15, p < .05) มีนํา้หนกัในการทํานายเจตคตติอ่การลงโทษ

นกัเรียนทางร่างกายได้อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิ 

6.2 ตวัแปรการศกึษา อาย ุประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจในวยัเดก็

ของครู และบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ มีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณูกบัพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนทางร่างกายเท่ากบั .39 (R = .39, p < .001) และสามารถอธิบายความแปรปรวนของ

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายได้ร้อยละ 15 (R2 = .15, p < .001) โดยตวัแปร

ประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็ (β = 0.25, p < .001) ตวัแปรอาย ุ(β = -0.19,   

p < .001) และตวัแปรบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ (β = 0.13, p < .05) มีนํา้หนกัในการทํานาย

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายได้อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิต ิ 
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6.3 ตวัแปรการศกึษา อาย ุประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจในวยัเดก็

ของครู และบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ มีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณูกบัเจตคตติอ่การลงโทษ

นกัเรียนทางจิตใจเท่ากบั .47 (R = .47, p < .001) และสามารถอธิบายความแปรปรวนของเจตคติ

ตอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจได้ร้อยละ 22 (R2 = .22, p < .001) โดยตวัแปรบคุลกิภาพแบบใช้

อํานาจ (β = 0.40, p < .001) และตวัแปรประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ของครู  

(β = 0.18, p < .01) มีนํา้หนกัในการทํานายเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางจิตใจได้อยา่งมี

นยัสําคญัทางสถิต ิ

6.4 ตวัแปรการศกึษา อาย ุประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและจิตใจในวยัเดก็

ของครู และบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ มีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณูกบัพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนทางจิตใจเท่ากบั .46 (R = .46, p < .001) และสามารถอธิบายความแปรปรวนของ

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจได้ร้อยละ 21 (R2 = .21, p < .001) โดยตวัแปร

ประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ (β = 0.36, p < .001) ตวัแปรอาย ุ(β = -0.17,      

p < .01) และตวัแปรบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ (β = 0.13, p < .05) มีนํา้หนกัในการทํานาย

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจได้อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิ 

7. ตวัแปรเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย และตวัแปรเจตคตติอ่การลงโทษ

นกัเรียนทางจิตใจ มีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณูกบัพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย

เท่ากบั .45 (R = .45, p < .001) และสามารถอธิบายความแปรปรวนของพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนทางร่างกายได้ร้อยละ 20 (R2 = .20, p < .001) โดยตวัแปรเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียน

ทางร่างกาย (β = 0.41, p < .001) มีนํา้หนกัในการทํานายพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทาง

ร่างกายได้อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิต ิ 

8. ตวัแปรเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย และตวัแปรเจตคตติอ่การลงโทษ

นกัเรียนทางจิตใจ มีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์พหคุณูกบัพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจ

เท่ากบั .46 (R = .46, p < .001) และสามารถอธิบายความแปรปรวนของพฤตกิรรมการลงโทษ

นกัเรียนทางจิตใจได้ร้อยละ 21 (R2 = .21, p < .001) โดยตวัแปรเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทาง

จิตใจ (β = 0.28, p < .001) และตวัแปรเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย (β = 0.23,        

p < .001) มีนํา้หนกัในการทํานายพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจได้อยา่งมีนยัสําคญัทาง

สถิต ิ

9. เจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและจิตใจในกลุม่ครูผู้ชายและครู

ผู้หญิง พบผลดงันี ้ 
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9.1 ครูผู้ชายมีเจตคตติอ่การลงโทษนกัเรียนทางร่างกายสงูกวา่ครูผู้หญิงอยา่งมีนยัสําคญั

ทางสถิต ิ

9.2 ครูผู้หญิงมีพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายสงูกวา่ครูผู้ชายอยา่งมีนยัสําคญั

ทางสถิต ิ

9.3 ครูผู้หญิงและครูผู้ชายมีเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจไมแ่ตกตา่ง

กนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิ

  
ข้อเสนอแนะ 

1. จากผลการวิจยัครัง้นีแ้สดงให้เห็นวา่อาย ุประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายและ

จิตใจในวยัเดก็ และบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจเป็นปัจจยัท่ีมีอิทธิพลตอ่เจตคตแิละพฤตกิรรมการ

ลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและจิตใจ ดงันัน้หนว่ยงานทางการศกึษาท่ีต้องการแก้ไขและป้องกนั

พฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนของครู ควรนําปัจจยัเหลา่นีไ้ปพิจารณาด้วย  

2. ควรศกึษาตวัแปรอ่ืนท่ีมีอิทธิพลตอ่เจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษเพิ่มเตมิเพื่อให้

ทราบปัจจยัท่ีเก่ียวข้องกบัเจตคตแิละพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายและจิตใจท่ีชดัเจน

และครอบคลมุมากขึน้  

3. เน่ืองจากในงานวิจยันีพ้บวา่บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจสง่ผลตอ่เจตคตแิละพฤตกิรรม

การลงโทษนกัเรียนทัง้ทางร่างกายและจิตใจ ดงันัน้จงึเป็นสิง่น่าสนใจถ้าจะมีการศกึษาเพิม่เตมิถงึ

ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลตอ่บคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ 

4. การศกึษาความแตกตา่งระหวา่งเพศในพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนของครูครัง้ตอ่ไป

ควรคํานงึถึงปัจจยัอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง เชน่ เพศและอายขุองครูและนกัเรียน  

5. ควรมีการศกึษาเพิ่มเตมิวา่ตวัแปรบคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ และประสบการณ์การถกู

ลงโทษทางร่างกายและจิตใจในวยัเดก็มีความสมัพนัธ์และสามารถทํานายเจตคตแิละพฤตกิรรม

การใช้ความรุนแรงในบริบทอ่ืน ๆ ได้อีกหรือไม ่เช่น การใช้ความรุนแรงระหวา่งนกัเรียน นิสติและ

นกัศกึษา ในสถาบนัเดียวกนัหรือตา่งสถาบนั หรือกลุม่ทางการเมืองท่ีสนบัสนนุการใช้ความรุนแรง

ในสงัคม 
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รายการอ้างองิ 
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มาตรวัดบุคลิกภาพแบบใช้อาํนาจ  
 

คําชีแ้จง  โปรดอ่านข้อความและทําเคร่ืองหมาย X ในช่องท่ีตรงกบัสภาพความเป็นจริงของทา่นท่ีสดุเพียงข้อเดียว 

หากทา่น ไม่เหน็ด้วยอย่างยิ่ง กบัข้อความนัน้  โปรดทําเคร่ืองหมาย X ลงในช่องหมายเลข 1 

หากทา่น ไม่เหน็ด้วย กบัข้อความนัน้โปรดทําเคร่ืองหมาย X ลงในช่องหมายเลข 2 

หากทา่น ค่อนข้างไม่เหน็ด้วย กบัข้อความนัน้โปรดทําเคร่ืองหมาย X ลงในช่องหมายเลข 3 

หากทา่น เหน็ด้วยและไม่เหน็ด้วยพอๆ กัน กบัข้อความนัน้โปรดทําเคร่ืองหมาย X ลงในช่องหมายเลข 4 

หากทา่น ค่อนข้างเหน็ด้วย กบัข้อความนัน้โปรดทําเคร่ืองหมาย  X ลงในช่องหมายเลข 5 

หากทา่น เหน็ด้วย กบัข้อความนัน้โปรดทําเคร่ืองหมาย  X ลงในช่องหมายเลข  6 

หากทา่น เหน็ด้วยอย่างยิ่ง กบัข้อความนัน้โปรดทําเคร่ืองหมาย  X ลงในช่องหมายเลข 7 

 

ตวัอยา่งคําถามมาตรวดับคุลกิภาพแบบใช้อํานาจ 

 

1. ด้านความก้าวร้าวตอ่คนท่ีฝ่าฝืนกฏ 

 

ข้อความ 

ไม่เหน็
ด้วย
อย่าง
ยิ่ง 
 
 
1 

ไม่
เหน็
ด้วย 

 
 

 
2 

ค่อน 
ข้างไม่
เหน็
ด้วย 

 
 
3 

เหน็ด้วย
และไม่
เหน็ด้วย 
พอๆกัน 

 
 
4 

ค่อน 
ข้าง
เหน็
ด้วย 

 
 
5 

เหน็
ด้วย 

 
 

 
 
6 

เหน็
ด้วย
อย่าง
ยิ่ง 

 
 
7 

“รักววัให้ผกู รักลกูให้ตี” เป็นวิธีการท่ีล้าสมยั 

ไร้เหตผุล ไมมี่คณุคา่และไมเ่หมาะสมกบั

สงัคมปัจจบุนั 

1 2 3 4 5 6 7 

สงัคมต้องการ “มาตรการเดด็ขาด” ท่ีจะ

จดัการกบัผู้ ท่ีสร้างปัญหา พวกอาชญากร และ

พวกที่เบ่ียงเบน 

1 2 3 4 5 6 7 

อาชญากรรม ความไร้ศีลธรรมทางเพศและ

ความไมส่งบในสงัคมแสดงให้เหน็วา่เราต้อง

จดัการกลุม่ท่ีเบ่ียงเบนและผู้ ท่ีสร้างปัญหา

อยา่งจริงจงัเพ่ือรักษามาตรฐานทางศีลธรรม

และคงไว้ซึง่กฎและระเบียบวินยั 

1 2 3 4 5 6 7 
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2. ด้านการออ่นน้อมตอ่ผู้ มีอํานาจ 

 

ข้อความ 

ไม่เหน็
ด้วย
อย่าง
ยิ่ง 

 
 

1 

ไม่
เหน็
ด้วย 

 
 

 
2 

ค่อน 
ข้างไม่
เหน็
ด้วย 

 
 
3 

เหน็ด้วย
และไม่
เหน็ด้วย 
พอๆกัน 

 
 
4 

ค่อน 
ข้าง
เหน็
ด้วย 

 
 

5 

เหน็
ด้วย 

 
 
 

 
6 

เหน็
ด้วย
อย่าง
ยิ่ง 
 

 
7 

ระบบสงัคมท่ีต้องมีการเช่ือฟังและคล้อยตาม

ผู้บงัคบับญัชาหรือผู้ มีอํานาจจะสง่ผลให้สงัคม

ไมพ่ฒันาเทา่ท่ีควร 

1 2 3 4 5 6 7 

เม่ือเกิดความขดัแย้งคําตดัสนิของผู้ นําถือเป็น

การสิน้สดุ ไม่ควรมีข้อโต้แย้งใด ๆ ตามมาอีก 
1 2 3 4 5 6 7 

ความกล้าท่ีจะคิดแตกตา่งถือเป็นคณุสมบตัิ

สําคญัท่ีคนรุ่นใหมท่กุคนพงึมี 
1 2 3 4 5 6 7 

 

3. ด้านการเคารพในบรรทดัฐานและคา่นิยมอยา่งเคร่งครัด 

 

ข้อความ 

ไม่เหน็
ด้วย
อย่าง
ยิ่ง 
 
 
1 

ไม่
เหน็
ด้วย 

 
 

 
2 

ค่อน 
ข้างไม่
เหน็
ด้วย 

 
 
3 

เหน็ด้วย
และไม่
เหน็ด้วย 
พอๆกัน 

 
 
4 

ค่อน 
ข้าง
เหน็
ด้วย 

 
 
5 

เหน็
ด้วย 

 
 

 
 
6 

เหน็
ด้วย
อย่าง
ยิ่ง 
 

 
7 

การเปิดรับวฒันธรรมตา่งชาติเป็นการทําลาย

สถาบนัพืน้ฐานและวฒันธรรมอนัดี 
1 2 3 4 5 6 7 

คนรักเพศเดียวกนัมีคณุธรรมและศีลธรรม

เหมือนกบัคนอ่ืน   
1 2 3 4 5 6 7 

ประเทศชาติจะยิ่งใหญ่ได้ เม่ือคนในชาติยดึ

มัน่รักษาคา่นิยมท่ีมีมาแตด่ัง้เดิม และตอ่ต้าน

คา่นิยมใหม่ ๆ 

1 2 3 4 5 6 7 
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ตารางที่ ก 1  

ผลการวิเคราะห์ขอ้กระทงกลุ่มสูง-กลุ่มต่ํา และค่าสหสมัพนัธ์ระหว่างขอ้กบัคะแนนรวมขอ้กระทง ของ

มาตรวดับคุลิกภาพแบบใชอํ้านาจในการสร้างมาตร (จํานวน 120 ขอ้) (N = 500) 

 

 

 

 

ข้อท่ี 

 

 

 

ทิศ 

ทาง 

 

 

 

การวิเคราะห์ข้อกระทงวิธีกลุม่สงู–ตํ่า 

คา่สหสมัพนัธ์

ระหวา่งข้อกบั

คะแนนรวมข้อ

กระทง 

 

 

 

ข้อท่ีผา่น

การ

วิเคราะห์ 

กลุม่สงู 

(n =140 ) 

กลุม่ต่ํา 

(n = 136) 

 

คา่ t 

 

คา่ p 
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ข้อ 
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ข้อ 
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ข้อ M SD M SD 

AGG_P1 บวก 4.31 1.58 2.97 1.42 7.39** .000 .50 .31 .31 ผา่น 

AGG_P2 บวก 4.17 1.39 2.93 1.53 7.06 .000 .30 .29 .30 ผา่น 

AGG_P3 บวก 5.64 1.15 4.48 1.66 6.76** .000 .34 .34 .34 ผา่น 

AGG_P4 บวก 4.75 1.34 3.32 1.58 8.15 .000 .36 .38 .38 ผา่น 

AGG_P5 บวก 5.30 1.35 4.60 1.76 3.73** .000 .20 .20 .20 ผา่น 

AGG_P6 บวก 2.64 1.52 1.56 0.99 6.99** .000 .35 .36 .36 ผา่น 

AGG_P7 บวก 5.34 1.19 4.54 1.60 4.69** .000 .19 .20 .18 ผา่น 

AGG_P8 บวก 5.14 1.23 3.92 1.64 6.95** .000 .37 .37 .37 ผา่น 

AGG_P9 บวก 4.37 1.22 3.51 1.62 5.01** .000 .28 .28 .28 ผา่น 

AGG_P10 บวก 4.76 1.35 3.56 1.54 6.88** .000 .31 .32 .31 ผา่น 

AGG_P11 บวก 5.08 1.33 4.43 1.49 3.80** .000 .08 .09 .09 ผา่น 

AGG_P12 บวก 3.59 1.24 2.27 1.16 9.12 .000 .38 .38 .38 ผา่น 

AGG_P13 บวก 5.77 1.27 4.72 1.86 5.47** .000 .23 .23 .24 ผา่น 

AGG_P14 บวก 5.96 1.30 5.80 1.35 0.98 .165 - - - ไมผ่า่น 

AGG_P15 บวก 5.62 1.13 4.87 1.94 3.93** .000 .10 .10 .10 ผา่น 

AGG_P16 บวก 3.69 1.48 2.28 1.20 8.68** .000 .33 .34 .34 ผา่น 

AGG_P17 บวก 5.13 1.06 3.76 1.51 8.66** .000 .40 .41 .41 ผา่น 

AGG_P18 บวก 3.64 1.35 2.29 0.89 9.86** .000 .41 .41 .41 ผา่น 
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ข้อท่ี 

 

 

 

ทิศ 

ทาง 

 

 

 

การวิเคราะห์ข้อกระทงวิธีกลุม่สงู–ตํ่า 

คา่สหสมัพนัธ์

ระหวา่งข้อกบั

คะแนนรวมข้อ

กระทง 

 

 

 

ข้อท่ีผา่น

การ

วิเคราะห์ 

กลุม่สงู 

(n =140 ) 

กลุม่ต่ํา 

(n = 136) 

 

คา่ t 

 

คา่ p 

 

104

ข้อ 

 

99

ข้อ 

 

97 

ข้อ M SD M SD 

AGG_P19 บวก 4.60 1.22 2.38 1.28 14.76** .000 .59 .58 .59 ผา่น 

AGG_P20 บวก 4.84 1.32 3.29 1.50 9.08** .000 .37 .38 .37 ผา่น 

AGG_N1 ลบ 3.39 1.31 3.46 1.85 -0.40 .345 - - - ไมผ่า่น 

AGG_N2 ลบ 3.76 1.66 2.94 1.55 4.22** .000 .17 .16 .16 ผา่น 

AGG_N3 ลบ 2.36 1.08 2.45 1.11 -0.67 .254 - - - ไมผ่า่น 

AGG_N4 ลบ 2.01 1.17 1.74 0.94 2.13* .017 .11 .10 .09 ผา่น 

AGG_N5 ลบ 2.61 1.50 1.91 1.14 4.34** .000 .17 .17 .17 ผา่น 

AGG_N6 ลบ 3.22 1.44 2.65 1.91 2.78* .003 .08 .07 - ไมผ่า่น 

AGG_N7 ลบ 4.46 1.34 4.05 1.71 2.23* .014 .04 - - ไมผ่า่น 

AGG_N8 ลบ 2.59 1.35 2.82 1.42 -1.38 .084 - - - ไมผ่า่น 

AGG_N9 ลบ 5.15 1.35 4.38 1.75 4.07** .000 .18 .17 .17 ผา่น 

AGG_N10 ลบ 3.10 1.31 3.12 1.55 -0.10 .460 - - - ไมผ่า่น 

AGG_N11 ลบ 3.26 1.22 2.62 1.63 3.72** .000 .16 .16 .15 ผา่น 

AGG_N12 ลบ 4.24 0.90 4.32 1.13 -0.71 .239 - - - ไมผ่า่น 

AGG_N13 ลบ 2.82 1.06 2.68 1.26 0.98 .164 - - - ไมผ่า่น 

AGG_N14 ลบ 3.04 1.08 2.51 1.90 2.79* .003 .16 .16 .15 ผา่น 

AGG_N15 ลบ 4.09 1.42 3.57 1.31 3.20* .001 .13 .12 .12 ผา่น 

AGG_N16 ลบ 2.54 1.26 1.85 1.12 4.87** .000 .22 .21 .21 ผา่น 

AGG_N17 ลบ 4.41 1.15 4.06 1.11 2.56* .005 .16 .15 .14 ผา่น 

AGG_N18 ลบ 2.36 1.25 2.11 1.11 1.74* .042 .07 - - ไมผ่า่น 

AGG_N19 ลบ 2.50 1.13 1.74 0.87 6.31** .000 .30 .30 .30 ผา่น 

AGG_N20 ลบ 2.48 1.20 2.17 1.02 2.31* .011 .05 - - ไมผ่า่น 
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ข้อท่ี 

 

 

 

ทิศ 

ทาง 

 

 

 

การวิเคราะห์ข้อกระทงวิธีกลุม่สงู–ตํ่า 

คา่สหสมัพนัธ์

ระหวา่งข้อกบั

คะแนนรวมข้อ

กระทง 

 

 

 

ข้อท่ีผา่น

การ

วิเคราะห์ 

กลุม่สงู 

(n =140 ) 

กลุม่ต่ํา 

(n = 136) 

 

คา่ t 

 

คา่ p 

 

104

ข้อ 

 

99

ข้อ 

 

97 

ข้อ M SD M SD 

SUB_P1 บวก 5.88 1.01 4.65 1.53 7.64** .000 .36 .36 .36 ผา่น 

SUB_P2 บวก 5.72 1.11 4.31 1.31 9.70** .000 .46 .47 .47 ผา่น 

SUB_P3 บวก 3.51 1.56 1.68 1.05 11.50** .000 .44 .44 .44 ผา่น 

SUB_P4 บวก 3.74 1.39 2.07 1.16 10.82** .000 .47 .47 .48 ผา่น 

SUB_P5 บวก 3.76 1.49 2.07 1.14 10.57** .000 .41 .42 .42 ผา่น 

SUB_P6 บวก 3.61 1.32 2.02 1.12 10.78** .000 .49 .50 .50 ผา่น 

SUB_P7 บวก 4.99 1.46 3.49 1.40 8.66** .000 .44 .45 .46 ผา่น 

SUB_P8 บวก 4.60 1.24 3.67 1.63 5.31** .000 .27 .28 .29 ผา่น 

SUB_P9 บวก 4.31 1.41 2.65 1.29 10.27** .000 .41 .42 .42 ผา่น 

SUB_P10 บวก 3.66 1.25 2.10 0.97 11.56** .000 .48 .48 .49 ผา่น 

SUB_P11 บวก 5.46 1.25 4.21 1.48 7.55** .000 .35 .35 .36 ผา่น 

SUB_P12 บวก 4.78 1.13 3.37 1.34 9.47** .000 .44 .44 .45 ผา่น 

SUB_P13 บวก 5.16 1.06 4.07 1.39 7.34** .000 .38 .39 .40 ผา่น 

SUB_P14 บวก 2.94 1.56 1.82 0.86 7.38** .000 .28 .29 .28 ผา่น 

SUB_P15 บวก 5.04 1.05 4.01 1.53 6.54** .000 .38 .39 .39 ผา่น 

SUB_P16 บวก 5.03 1.30 2.93 1.42 12.84** .000 .52 .52 .52 ผา่น 

SUB_P17 บวก 5.66 1.23 3.60 1.75 11.29** .000 .51 .51 .51 ผา่น 

SUB_P18 บวก 3.86 1.24 2.53 1.18 9.12** .000 .41 .42 .42 ผา่น 

SUB_P19 บวก 4.38 1.33 2.68 1.18 11.25** .000 .50 .51 .52 ผา่น 

SUB_P20 บวก 4.66 1.38 3.24 1.19 9.15** .000 .38 .39 .39 ผา่น 

SUB_N1 ลบ 3.56 1.54 3.88 1.57 -1.68 .048 - - - ไมผ่า่น 

SUB_N2 ลบ 4.73 1.36 4.63 1.55 0.55 .292 - - - ไมผ่า่น 
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ข้อท่ี 

 

 

 

ทิศ 

ทาง 

 

 

 

การวิเคราะห์ข้อกระทงวิธีกลุม่สงู–ตํ่า 

คา่สหสมัพนัธ์

ระหวา่งข้อกบั

คะแนนรวมข้อ

กระทง 

 

 

 

ข้อท่ีผา่น

การ

วิเคราะห์ 

กลุม่สงู 

(n =140 ) 

กลุม่ต่ํา 

(n = 136) 

 

คา่ t 

 

คา่ p 

 

104

ข้อ 

 

99

ข้อ 

 

97 

ข้อ M SD M SD 

SUB_N3 ลบ 4.87 1.36 4.64 1.50 1.35 .090 - - - ไมผ่า่น 

SUB_N4 ลบ 4.21 1.02 3.88 1.75 1.92* .028 .20 .19 .19 ผา่น 

SUB_N5 ลบ 2.23 1.18 1.72 0.97 3.92** .000 .19 .17 .16 ผา่น 

SUB_N6 ลบ 1.99 1.14 1.38 0.60 5.59** .000 .25 .24 .24 ผา่น 

SUB_N7 ลบ 2.34 1.01 1.64 0.78 6.50** .000 .25 .24 .24 ผา่น 

SUB_N8 ลบ 2.33 1.17 1.57 0.85 6.22** .000 .28 .27 .28 ผา่น 

SUB_N9 ลบ 2.94 1.05 2.24 0.88 5.94** .000 .25 .24 .24 ผา่น 

SUB_N10 ลบ 2.87 1.17 1.88 0.92 7.88** .000 .34 .33 .33 ผา่น 

SUB_N11 ลบ 2.48 1.48 1.57 0.76 6.44** .000 .27 .28 .28 ผา่น 

SUB_N12 ลบ 3.67 1.08 3.30 1.61 2.25* .013 .12 .12 .12 ผา่น 

SUB_N13 ลบ 2.75 1.34 2.27 1.58 2.72* .003 .11 .11 .11 ผา่น 

SUB_N14 ลบ 3.61 1.02 3.16 1.28 3.24** .000 .13 .11 .11 ผา่น 

SUB_N15 ลบ 3.71 1.24 3.06 1.23 4.37** .000 .12 .11 .10 ผา่น 

SUB_N16 ลบ 3.75 1.26 3.39 1.07 2.55* .005 .18 .16 .16 ผา่น 

SUB_N17 ลบ 2.21 1.07 1.61 1.02 4.80** .000 .21 .20 .20 ผา่น 

SUB_N18 ลบ 3.15 1.06 3.01 1.63 0.86 .196 - - - ไมผ่า่น 

SUB_N19 ลบ 4.54 1.23 4.24 1.54 1.78* .038 .06 - - ไมผ่า่น 

SUB_N20 ลบ 2.89 1.13 2.43 1.06 3.54** .000 .17 .15 .15 ผา่น 

CON_P1 บวก 3.47 1.70 2.10 1.29 7.56** .000 .34 .35 .34 ผา่น 

CON_P2 บวก 5.71 1.12 4.65 1.64 6.27** .000 .36 .37 .37 ผา่น 

CON_P3 บวก 5.91 1.04 5.63 1.32 1.97* .025 .15 .17 .17 ผา่น 

CON_P4 บวก 4.04 1.28 2.76 1.22 8.49** .000 .37 .39 .40 ผา่น 
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ข้อท่ี 

 

 

 

ทิศ 

ทาง 

 

 

 

การวิเคราะห์ข้อกระทงวิธีกลุม่สงู–ตํ่า 

คา่สหสมัพนัธ์

ระหวา่งข้อกบั

คะแนนรวมข้อ

กระทง 

 

 

 

ข้อท่ีผา่น

การ

วิเคราะห์ 

กลุม่สงู 

(n =140 ) 

กลุม่ต่ํา 

(n = 136) 

 

คา่ t 

 

คา่ p 

 

104

ข้อ 

 

99

ข้อ 

 

97 

ข้อ M SD M SD 

CON_P5 บวก 3.43 1.34 2.17 1.15 8.44** .000 .34 .35 .36 ผา่น 

CON_P6 บวก 3.58 1.21 2.01 0.95 12.06** .000 .47 .48 .48 ผา่น 

CON_P7 บวก 5.95 1.15 4.10 1.74 10.39** .000 .47 .48 .48 ผา่น 

CON_P8 บวก 4.67 1.17 3.16 1.55 9.11** .000 .41 .42 .41 ผา่น 

CON_P9 บวก 5.19 0.95 3.47 1.66 10.52** .000 .48 .48 .48 ผา่น 

CON_P10 บวก 5.00 1.36 4.94 1.57 0.33 .370 - - - ไมผ่า่น 

CON_P11 บวก 4.21 1.38 2.70 1.23 9.55** .000 .50 .50 .51 ผา่น 

CON_P12 บวก 4.14 1.26 2.89 1.23 8.38** .000 .36 .36 .37 ผา่น 

CON_P13 บวก 3.74 1.33 2.05 1.13 11.40** .000 .40 .41 .41 ผา่น 

CON_P14 บวก 5.65 1.19 5.09 1.24 3.84** .000 .16 .17 .17 ผา่น 

CON_P15 บวก 4.84 1.13 3.97 1.39 5.74** .000 .29 .31 .30 ผา่น 

CON_P16 บวก 4.91 1.23 2.94 1.23 13.32** .000 .57 .56 .56 ผา่น 

CON_P17 บวก 3.94 1.20 2.59 1.16 9.51** .000 .45 .47 .47 ผา่น 

CON_P18 บวก 3.66 1.55 2.06 0.87 10.64** .000 .47 .48 .48 ผา่น 

CON_P19 บวก 5.46 1.24 4.08 1.68 7.74** .000 .40 .41 .42 ผา่น 

CON_P20 บวก 2.74 1.66 1.45 0.80 8.32** .000 .35 .35 .35 ผา่น 

CON_N1 ลบ 4.89 1.62 3.92 1.65 4.93** .000 .21 .20 .20 ผา่น 

CON_N2 ลบ 2.42 1.21 2.36 1.42 0.39 .351 - - - ไมผ่า่น 

CON_N3 ลบ 2.56 1.07 2.39 1.29 1.22 .111 - - - ไมผ่า่น 

CON_N4 ลบ 5.23 1.35 5.07 1.32 1.01 .157 - - - ไมผ่า่น 

CON_N5 ลบ 3.12 1.01 2.60 1.13 4.06** .000 .21 .20 .20 ผา่น 

CON_N6 ลบ 2.33 1.23 1.68 0.82 5.13** .000 .24 .23 .22 ผา่น 
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ข้อท่ี 

 

 

 

ทิศ 

ทาง 

 

 

 

การวิเคราะห์ข้อกระทงวิธีกลุม่สงู–ตํ่า 

คา่สหสมัพนัธ์

ระหวา่งข้อกบั

คะแนนรวมข้อ

กระทง 

 

 

 

ข้อท่ีผา่น

การ

วิเคราะห์ 

กลุม่สงู 

(n =140 ) 

กลุม่ต่ํา 

(n = 136) 

 

คา่ t 

 

คา่ p 

 

104

ข้อ 

 

99

ข้อ 

 

97 

ข้อ M SD M SD 

CON_N7 ลบ 3.29 1.29 2.81 1.23 3.19* .001 .12 .11 .11 ผา่น 

CON_N8 ลบ 4.07 1.30 4.13 1.64 -0.37 .355 - - - ไมผ่า่น 

CON_N9 ลบ 4.76 1.21 4.99 1.31 -1.51 .067 - - - ไมผ่า่น 

CON_N10 ลบ 4.30 1.56 4.64 1.46 -1.87 .032 - - - ไมผ่า่น 

CON_N11 ลบ 3.21 1.22 2.38 1.03 6.14** .000 .30 .28 .28 ผา่น 

CON_N12 ลบ 4.17 1.42 2.81 1.28 8.37** .000 .42 .42 .42 ผา่น 

CON_N13 ลบ 2.88 1.14 2.04 1.04 6.40** .000 .34 .34 .34 ผา่น 

CON_N14 ลบ 3.69 1.42 2.36 1.41 7.82** .000 .38 .38 .38 ผา่น 

CON_N15 ลบ 3.93 1.37 2.88 1.39 6.34** .000 .34 .34 .34 ผา่น 

CON_N16 ลบ 3.97 1.07 3.60 1.52 2.37* .010 .18 .17 .16 ผา่น 

CON_N17 ลบ 3.80 1.33 2.77 1.10 6.99** .000 .28 .27 .26 ผา่น 

CON_N18 ลบ 4.34 1.38 3.42 1.33 5.64** .000 .27 .28 .27 ผา่น 

CON_N19 ลบ 4.21 1.08 3.57 1.23 4.60** .000 .21 .21 .21 ผา่น 

CON_N20 ลบ 3.46 1.25 2.79 1.21 4.58** .000 .17 .17 .17 ผา่น 

คา่สมัประสทิธ์ิแอลฟา .91 .92 .92  

หมายเหต:ุ 

 คา่ที (t-value) ท่ีขีดเส้นใต้คาํนวณโดยแยกความแปรปรวน 

 104 ข้อ คือ คา่สหสมัพนัธ์รวมของข้อกระทงเมื่อวิเคราะห์ 104 ข้อกระทง 

 99 ข้อ คือ คา่สหสมัพนัธ์รวมของข้อกระทงเมื่อวิเคราะห์ 99 ข้อกระทง  

            97 ข้อ คือ คา่สหสมัพนัธ์รวมของข้อกระทงเมื่อวิเคราะห์ 97 ข้อกระทง 

 คา่วิกฤตของ r(498) = .073, p < .05, หนึง่หาง 

 *p < .05, หนึง่หาง. **p < .001, หนึง่หาง. 
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ตารางที่ ก 2  

ค่าน้ําหนกัของขอ้กระทงในมาตรวดับคุลิกภาพแบบใชอํ้านาจ (จํานวน 34 ขอ้)  

 
ข้อ องค์ประกอบ 

การเคารพในบรรทดัฐาน 

และคา่นิยมอยา่งเคร่งครัด 

องค์ประกอบ 
ด้านการออ่นน้อมตอ่ผู้

มีอํานาจ 

องค์ประกอบ 
ด้านความก้าวร้าวตอ่

คนท่ีฝ่าฝืนกฎ 
 

CON_P1 .610   

CON_P4 .436   

CON_P5 .582   

CON_P6 .493   

CON_P12 .455   

CON_P13 .486   

CON_P17 .399   

CON_P20 .619   

CON_N13 .534   

CON_N14 .552   

CON_N17 .402   

CON_N18 .520   

CON_N20 .556   

SUB_P9  .544  

SUB_P10  .599  

SUB_N5  .347  

SUB_N6  .614  

SUB_N7  .503  

SUB_N8  .546  

SUB_N9  .574  

SUB_N10  .553  

SUB_N11  .550  
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ข้อ องค์ประกอบ 
การเคารพในบรรทดัฐาน 

และคา่นิยมอยา่งเคร่งครัด 

องค์ประกอบ 
ด้านการออ่นน้อมตอ่ผู้

มีอํานาจ 

องค์ประกอบ 
ด้านความก้าวร้าวตอ่

คนท่ีฝ่าฝืนกฎ 
 

SUB_N12  .549  

SUB_N17  .404  

SUB_N20  .376  

AGG_P2   .497 

AGG_P3   .668 

AGG_P4   .496 

AGG_P5   .623 

AGG_P8   .493 

AGG_P15   .519 

AGG_P17   .570 

AGG_P19   .636 

AGG_N9   .332 
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ตารางที่ ก 3  

จํานวนและร้อยละของตวัอย่างในการตรวจสอบความตรงของมาตรวดับคุลิกภาพแบบใชอํ้านาจ 

(N = 100)   

 
รายการ จาํนวน ร้อยละ 

1.เพศ                                                                 

          ชาย 

 

100 

 

100 

2.อาย ุ

           23 – 27  ปี 

           28 – 32  ปี 

           33 – 37  ปี 

           38 – 42  ปี 

           43 – 47  ปี 

           มากกวา่ 48 ปี 

 

26 

32 

10 

6 

8 

18 

 

26 

32 

10 

6 

8 

18 

3. การศกึษา 

           มธัยมปลาย / ปวส. 

           อนปุริญญา / ปวช.  

            ปริญญาตรี 

            ปริญญาโท 

 

18 

4 

71 

7 

 

18 

4 

71 

7 

4. อาชีพ 

            ตํารวจ 

            นกัออกแบบ/ความคดิสร้างสรรค์ 

            นกัออกแบบเสือ้ผ้า 

            ผู้ รับจดังาน 

            นกัเขียน 

            นกัออกแบบกราฟิก 

 

50 

12 

13 

14 

6 

5 

 

50 

12 

13 

14 

6 

5 
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ภาคผนวก ข 
มาตรวัดเจตคตต่ิอการลงโทษ 
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มาตรวัดเจตคตต่ิอการลงโทษทางร่างกาย  
 

คําชีแ้จง  โปรดอ่านข้อความและทําเคร่ืองหมาย  ในช่องท่ีตรงกบัความคดิเห็นของทา่นมากท่ีสดุเพียงข้อเดียว 

หากทา่น ไม่เหน็ด้วยอย่างยิ่ง กบัข้อความนัน้  โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงในช่องหมายเลข 1 

หากทา่น ไม่เหน็ด้วย กบัข้อความนัน้โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงในช่องหมายเลข 2 

หากทา่น เหน็ด้วยและไม่เหน็ด้วยพอๆ กัน กบัข้อความนัน้โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงในช่อง   

หมายเลข 3  

หากทา่น เหน็ด้วย กบัข้อความนัน้โปรดทําเคร่ืองหมาย   ลงในช่องหมายเลข  4 

หากทา่น เหน็ด้วยอย่างยิ่ง กบัข้อความนัน้โปรดทําเคร่ืองหมาย   ลงในช่องหมายเลข  5 

 

ตวัอยา่งข้อกระทงในมาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางร่างกาย 
 

 
 

ข้อความ 

ไม่เหน็
ด้วย

อย่างยิ่ง 
 
1 

ไม่เหน็
ด้วย 

 
 
2 

เหน็ด้วย
และไม่
เหน็ด้วย
พอ ๆ กัน 

3 

เหน็
ด้วย 

 
 

4 

เหน็ด้วย
อย่างยิ่ง 
 
 

5 

วินยัท่ีเดด็ขาด และเข้มงวดในวนันี ้สร้างบคุลกิท่ี

เข้มแข็งมัน่คงในวนัหน้า 

1 2 3 4 5 

“รักววัให้ผกู รักลกูให้ตี” ยงัคงใช้ได้จริงในการดแูล

เดก็ 

1 2 3 4 5 

โรงเรียนควรมีมาตรการห้ามลงโทษทางร่างกายกบั

นกัเรียนอยา่งจริงจงัเพราะถือเป็นการละเมิดสทิธิเดก็

ท่ีร้ายแรง 

1 2 3 4 5 
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มาตรวัดเจตคตต่ิอการลงโทษทางจติใจ 
 

ตวัอยา่งข้อกระทงในมาตรวดัเจตคตติอ่การลงโทษทางจิตใจ 

 
 
 

ข้อความ 

ไม่เหน็
ด้วย

อย่างยิ่ง 
 

1 

ไม่เหน็
ด้วย 

 
 

2 

เหน็ด้วย
และไม่
เหน็ด้วย
พอ ๆ กัน 

3 

เหน็ด้วย 
 
 

 
4 

เหน็ด้วย
อย่างยิ่ง 

 
 

5 

นอกจากระเบียบห้ามเฆี่ยนตีนกัเรียน 

กระทรวงศกึษาธิการควรมีระเบียบห้ามครูใช้

คําพดูท่ีรุนแรงกบันกัเรียนด้วย 

1 2 3 4 5 

นกัเรียนท่ีฝ่าฝืนกฎระเบียบสมควรถกูตําหนิตอ่

หน้าท่ีประชมุนกัเรียนเพื่อไม่ให้เป็นเย่ียงอยา่ง

แก่คนอ่ืน 

1 2 3 4 5 

การวา่กลา่วด้วยเสียง และถ้อยคํารุนแรงทําให้

นกัเรียนได้คดิ และไม่กล้ากระทําผิดอีก 

1 2 3 4 5 
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ตารางที่ ข 1  

ผลการวิเคราะห์ขอ้กระทงกลุ่มสูง-กลุ่มต่ํา และค่าสหสมัพนัธ์ระหว่างขอ้กบัคะแนนรวมขอ้กระทง 

ของมาตรวดัเจตคติต่อการลงโทษทางร่างกาย (จํานวน 48 ขอ้) (N = 80) 

 

 

 

 

ข้อท่ี 

 

 

 

ทิศทาง 

 

 

 

การวิเคราะห์ข้อกระทงวิธีกลุม่สงู–ตํ่า 

คา่

สหสมัพนัธ์

ระหวา่งข้อ

กบัคะแนน

รวมข้อ

กระทง 

 

 

 

ข้อท่ีผา่น

การ

วิเคราะห์ 

กลุม่สงู 

(n =21) 

กลุม่ต่ํา 

(n = 21) 

 

คา่ t 

 

คา่ p 

 

41

ข้อ 

 

36

ข้อ M SD M SD 

ATT_PHP1 บวก 4.38 0.59 4.00 1.05 1.45 .155 - - ไมผ่า่น 

ATT_PHP2 บวก 4.00 .071 2.43 1.03 5.77** .000 .65 .65 ผา่น 

ATT_PHP3 บวก 2.57 1.21 1.95 1.02 1.80* .040 .20 - ไมผ่า่น 

ATT_PHP4 บวก 4.52 0.68 3.24 1.09 4.58** .000 .65 .64 ผา่น 

ATT_PHP5 บวก 2.81 0.81 1.62 0.67 5.18** .000 .44 .42 ผา่น 

ATT_PHP6 บวก 4.14 0.57 2.76 1.18 4.83** .000 .56 .57 ผา่น 

ATT_PHP7 บวก 4.10 0.54 2.48 1.08 6.16** .000 .60 .58 ผา่น 

ATT_PHP8 บวก 3.71 0.72 2.62 1.20 3.58** .000 .42 .44 ผา่น 

ATT_PHP9 บวก 3.92 0.76 2.38 0.87 6.12** .000 .71 .71 ผา่น 

ATT_PHP10 บวก 4.33 0.86 3.10 1.22 3.81** .000 .51 .52 ผา่น 

ATT_PHP11 บวก 4.19 0.60 2.81 0.93 5.72** .000 .65 .66 ผา่น 

ATT_PHP12 บวก 3.90 0.63 2.19 0.87 7.32** .000 .70 .69 ผา่น 

ATT_PHP13 บวก 3.62 1.02 3.05 0.92 1.90* .032 .19 - ไมผ่า่น 

ATT_PHP14 บวก 3.14 0.96 2.00 1.05 3.68** .000 .44 .46 ผา่น 

ATT_PHP15 บวก 3.81 0.93 2.62 1.02 3.95** .000 .42 .39 ผา่น 

ATT_PHP16 บวก 3.28 0.96 2.76 0.89 1.83* .037 .26 .27 ผา่น 



 

 

116 

 

 

 

ข้อท่ี 

 

 

 

ทิศทาง 

 

 

 

การวิเคราะห์ข้อกระทงวิธีกลุม่สงู–ตํ่า 

คา่

สหสมัพนัธ์

ระหวา่งข้อ

กบัคะแนน

รวมข้อ

กระทง 

 

 

 

ข้อท่ีผา่น

การ

วิเคราะห์ 

กลุม่สงู 

(n =21) 

กลุม่ต่ํา 

(n = 21) 

 

คา่ t 

 

คา่ p 

 

41

ข้อ 

 

36

ข้อ M SD M SD 

ATT_PHP17 บวก 3.43 1.03 2.00 1.00 4.56** .000 .54 .55 ผา่น 

ATT_PHP18 บวก 3.57 0.68 3.05 0.97 2.03* .025 .27 .28 ผา่น 

ATT_PHP19 บวก 3.95 1.16 2.57 1.12 3.92** .000 .47 .48 ผา่น 

ATT_PHP20 บวก 2.81 0.60 1.76 0.63 5.54** .000 .49 .50 ผา่น 

ATT_PHP21 บวก 3.52 0.81 3.81 0.87 -1.10 .140 - - ไมผ่า่น 

ATT_PHP22 บวก 3.57 0.68 2.19 0.81 5.98** .000 .58 .58 ผา่น 

ATT_PHP23 บวก 3.81 0.75 2.81 0.60 4.77** .000 .50 .50 ผา่น 

ATT_PHP24 บวก 3.57 0.81 2.00 0.63 7.00** .000 .66 .65 ผา่น 

ATT_PHN1 ลบ 2.29 0.46 1.90 0.70 2.08* .022 .27 .27 ผา่น 

ATT_PHN2 ลบ 1.62 0.67 1.33 0.48 1.59 .060 - - ไมผ่า่น 

ATT_PHN3 ลบ 3.43 0.87 2.57 0.87 3.19* .002 .42 .45 ผา่น 

ATT_PHN4 ลบ 2.43 0.87 2.38 0.92 0.17 .432 - - ไมผ่า่น 

ATT_PHN5 ลบ 4.10 0.83 2.90 1.04 4.09** .000 .51 .50 ผา่น 

ATT_PHN6 ลบ 3.86 0.72 2.86 1.15 3.36* .001 .46 .45 ผา่น 

ATT_PHN7 ลบ 2.38 0.81 2.29 1.06 0.33 .372 - - ไมผ่า่น 

ATT_PHN8 ลบ 2.29 1.06 1.95 1.12 0.99 .163 - - ไมผ่า่น 

ATT_PHN9 ลบ 1.86 0.91 1.81 0.87 0.17 .432 - - ไมผ่า่น 

ATT_PHN10 ลบ 4.24 0.63 2.57 1.08 6.14** .000 .50 .52 ผา่น 

ATT_PHN11 ลบ 3.00 0.84 1.86 1.11 3.77** .000 .53 .52 ผา่น 

ATT_PHN12 ลบ 4.10 0.30 2.86 1.01 5.36** .000 .66 .68 ผา่น 



 

 

117 

 

 

 

ข้อท่ี 

 

 

 

ทิศทาง 

 

 

 

การวิเคราะห์ข้อกระทงวิธีกลุม่สงู–ตํ่า 

คา่

สหสมัพนัธ์

ระหวา่งข้อ

กบัคะแนน

รวมข้อ

กระทง 

 

 

 

ข้อท่ีผา่น

การ

วิเคราะห์ 

กลุม่สงู 

(n =21) 

กลุม่ต่ํา 

(n = 21) 

 

คา่ t 

 

คา่ p 

 

41

ข้อ 

 

36

ข้อ M SD M SD 

ATT_PHN13 ลบ 2.90 0.77 1.90 0.70 4.41** .000 .48 .48 ผา่น 

ATT_PHN14 ลบ 3.81 0.68 2.71 0.85 4.63** .000 .46 .47 ผา่น 

ATT_PHN15 ลบ 3.48 0.75 1.95 0.67 6.95** .000 .64 .64 ผา่น 

ATT_PHN16 ลบ 1.81 0.75 1.33 0.48 2.45* .010 .21 - ไมผ่า่น 

ATT_PHN17 ลบ 3.48 0.87 2.67 1.11 2.63* .006 .36 .35 ผา่น 

ATT_PHN18 ลบ 3.14 0.91 1.71 0.64 5.87** .000 .50 .49 ผา่น 

ATT_PHN19 ลบ 3.76 1.04 2.43 0.81 4.62** .000 .53 .53 ผา่น 

ATT_PHN20 ลบ 2.76 0.94 3.43 1.12 -2.09 .022 - - ไมผ่า่น 

ATT_PHN21 ลบ 3.81 0.68 2.95 1.02 3.20* .002 .17 - ไมผ่า่น 

ATT_PHN22 ลบ 3.57 0.60 2.71 1.10 3.13* .002 .45 .45 ผา่น 

ATT_PHN23 ลบ 2.57 0.87 1.95 0.92 2.24* .016 .36 .37 ผา่น 

ATT_PHN24 ลบ 3.52 0.75 2.43 1.08 3.83** .000 .48 .47 ผา่น 

คา่สมัประสทิธ์ิแอลฟา .92 .93  

หมายเหต:ุ 

 คา่ที (t-value) ท่ีขีดเส้นใต้คาํนวณโดยแยกความแปรปรวน 

 41 ข้อ คือ คา่สหสมัพนัธ์รวมของข้อกระทงเมื่อวิเคราะห์ 41 ข้อกระทง 

 36 ข้อ คือ คา่สหสมัพนัธ์รวมของข้อกระทงเมื่อวิเคราะห์ 36 ข้อกระทง  

 คา่วิกฤตของ r(78) = .226, p < .05, หนึง่หาง 

*p < .05, หนึง่หาง. **p < .001, หนึง่หาง. 
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ตารางที่ ข 2  

ผลการวิเคราะห์ขอ้กระทงกลุ่มสูง-กลุ่มต่ํา และค่าสหสมัพนัธ์ระหว่างขอ้กบัคะแนนรวมขอ้กระทง 

ของมาตรวดัเจตคติต่อการลงโทษทางจิตใจ (จํานวน 20 ขอ้) (N = 80) 

 

 

 

 

ข้อท่ี 

 

 

 

ทิศทาง 

 

 

 

การวิเคราะห์ข้อกระทงวิธีกลุม่สงู–ตํ่า 

คา่

สหสมัพนัธ์

ระหวา่งข้อ

กบัคะแนน

รวมข้อ

กระทง 

 

 

 

ข้อท่ีผา่น

การ

วิเคราะห์ 

กลุม่สงู 

(n =21) 

กลุม่ต่ํา 

(n = 21) 

 

คา่ t 

 

คา่ p 

 

19

ข้อ 

 

16

ข้อ M SD M SD 

ATT_PSP1 บวก 3.43 0.81 2.33 1.07 3.75** .000 .42 .41 ผา่น 

ATT_PSP2 บวก 3.38 0.67 1.95 1.02 5.35** .000 .47 .45 ผา่น 

ATT_PSP3 บวก 3.05 0.74 1.76 .1.00 4.75** .000 .48 .48 ผา่น 

ATT_PSP4 บวก 3.38 0.87 2.76 1.30 1.82* .039 .16 - ไมผ่า่น 

ATT_PSP5 บวก 2.81 1.03 1.71 0.72 4.00** .000 .35 .38 ผา่น 

ATT_PSP6 บวก 2.76 0.77 2.38 1.02 1.36 .090 - - ไมผ่า่น 

ATT_PSP7 บวก 2.43 0.87 1.38 0.59 4.57** .000 .37 .37 ผา่น 

ATT_PSP8 บวก 3.14 0.66 1.62 0.50 8.49** .000 .65 .66 ผา่น 

ATT_PSP9 บวก 3.24 0.44 2.14 0.79 5.55** .000 .54 .54 ผา่น 

ATT_PSP10 บวก 3.86 0.96 2.24 1.14 4.98** .000 .50 .52 ผา่น 

ATT_PSN1 ลบ 3.57 0.75 2.00 1.05 5.59** .000 .41 .47 ผา่น 

ATT_PSN2 ลบ 2.33 0.80 1.48 0.68 3.75** .000 .39 .36 ผา่น 

ATT_PSN3 ลบ 2.71 0.64 2.14 1.24 1.88* .034 .20 - ไมผ่า่น 

ATT_PSN4 ลบ 2.62 1.02 1.52 0.60 4.23** .000 .38 .40 ผา่น 

ATT_PSN5 ลบ 2.95 0.59 2.00 0.95 3.91** .000 .35 .34 ผา่น 

ATT_PSN6 ลบ 2.95 0.81 2.10 1.26 2.63* .007 .26 .24 ผา่น 
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ข้อท่ี 

 

 

 

ทิศทาง 

 

 

 

การวิเคราะห์ข้อกระทงวิธีกลุม่สงู–ตํ่า 

คา่

สหสมัพนัธ์

ระหวา่งข้อ

กบัคะแนน

รวมข้อ

กระทง 

 

 

 

ข้อท่ีผา่น

การ

วิเคราะห์ 

กลุม่สงู 

(n =21) 

กลุม่ต่ํา 

(n = 21) 

 

คา่ t 

 

คา่ p 

 

19

ข้อ 

 

16

ข้อ M SD M SD 

ATT_PSN7 ลบ 3.24 0.63 1.86 0.79 6.27** .000 .58 .56 ผา่น 

ATT_PSN8 ลบ 3.05 0.87 2.29 1.23 2.32* .013 .16 - ไมผ่า่น 

ATT_PSN9 ลบ 2.05 0.59 1.19 0.40 5.50** .000 .50 .51 ผา่น 

ATT_PSN10 ลบ 2.81 1.12 1.62 0.81 3.95** .000 .38 .41 ผา่น 

คา่สมัประสทิธ์ิแอลฟา .81 .83  

หมายเหต:ุ 

 คา่ที (t-value) ท่ีขีดเส้นใต้คาํนวณโดยแยกความแปรปรวน 

 19 ข้อ คือ คา่สหสมัพนัธ์รวมของข้อกระทงเมื่อวิเคราะห์ 19 ข้อกระทง 

 16 ข้อ คือ คา่สหสมัพนัธ์รวมของข้อกระทงเมื่อวิเคราะห์ 16 ข้อกระทง  

คา่วิกฤตของ r(78) = .226, p < .05, หนึง่หาง 

 *p < .05, หนึง่หาง. **p < .001, หนึง่หาง. 
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ตารางที่ ข 3 

จํานวนและร้อยละของตวัอย่างในการตรวจสอบความตรงของมาตรวดัเจตคติต่อการลงโทษทาง

ร่างกายและจิตใจ (N = 70) 

 
รายการ จาํนวน ร้อยละ 

1.เพศ                                                                 

          ชาย 

          หญิง 

 

30 

40 

 

42.9 

57.1 

2.อาย ุ

           ตํ่ากวา่ 25 ปี 

           25 – 30  ปี 

           31 – 36  ปี 

           37 – 42  ปี 

           43 – 48 ปี 

           49 – 54 ปี 

           มากกวา่ 55 ปี 

 

  3 

22 

23 

13 

  2 

  3 

  4 

 

  4.3 

31.4 

32.9 

18.6 

  2.9 

  4.3 

  5.7 

3. การศกึษา 

           ปริญญาตรี 

           ปริญญาโท 

           สงูกวา่ปริญญาโท        

 

39 

30 

  1 

 

55.7 

42.9 

  1.4 

4. ประสบการณ์การสอน 

             1 – 3  ปี 

             4 – 6  ปี 

              7 – 9 ปี 

             10 – 12 ปี 

             13 – 15 ปี 

             16 – 18 ปี 

             สงูกวา่ 18 ปี 

 

19 

16 

13 

  5 

  3 

  4 

10 

 

27.1 

22.9 

18.6 

  7.1 

  4.3 

  5.7 

14.3 
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ภาคผนวก ค 
แบบสอบถามประสบการณ์การถูกลงโทษในวัยเดก็ 
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แบบสอบถามประสบการณ์การถูกลงโทษทางร่างกายในวัยเดก็  
 

คําชีแ้จง  โปรดอ่านข้อความและนกึย้อนวา่ในอดีตทา่นเคยถกูบิดามารดาหรือผู้ปกครองปฏิบตัติอ่ทา่นด้วย 

วิธีการตอ่ไปนีบ้อ่ยครัง้เพียงใดและทําเคร่ืองหมาย  ในชอ่งท่ีตรงกบัสภาพความเป็นจริงท่ีสดุเพียงข้อเดียว 

หากทา่นไม่เคยถกูบิดามารดาปฏิบตัติอ่ทา่นด้วยวิธีการตามข้อความนัน้ โปรดทําเคร่ืองหมาย   

ลงในช่องไม่เคยเลย 

หากทา่นเคยถกูบิดามารดาปฏิบตัติอ่ทา่นด้วยวิธีการตามข้อความนัน้นาน ๆ ครัง้ โปรดทําเคร่ืองหมาย  

 ลงในช่องนาน ๆ ครัง้ 

หากทา่นเคยถกูบิดามารดาปฏิบตัติอ่ทา่นด้วยวิธีการตามข้อความนัน้เป็นบางครัง้โปรดทําเคร่ืองหมาย   

ลงในช่องเป็นบางครัง้ 

หากทา่นเคยถกูบิดามารดาปฏิบตัติอ่ทา่นด้วยวิธีการตามข้อความนัน้บอ่ยครัง้โปรดทําเคร่ืองหมาย   

ลงในช่องบอ่ยครัง้ 

หากทา่นเคยถกูบิดามารดาปฏิบตัติอ่ทา่นด้วยวิธีการตามข้อความนัน้เป็นประจําโปรดทําเคร่ืองหมาย   

ลงในชอ่งเป็นประจํา 

 

ตวัอยา่งข้อกระทงในแบบสอบถามประสบการณ์การถกูลงโทษทางร่างกายในวยัเดก็ 

 

ในอดีตทา่นเคยถกูบิดามารดาหรือผู้ปกครองปฏิบตัติอ่ทา่นด้วยวิธีการตอ่ไปนีบ้อ่ยครัง้เพียงใด 

 

 
ข้อความ 

ไม่เคย
เลย 

นาน ๆ 
ครัง้  

เป็น
บางครัง้ 

บ่อยครัง้ เป็น
ประจาํ 

ผลกั เหวี่ยง หรือกระชาก      

หยิกตามสว่นตา่ง ๆ ของร่างกายเช่น แขน ขา 

ลําตวั หรือใบหน้า 

     

ตีด้วยอปุกรณ์ตา่ง ๆ เช่น ไม้เรียว ไม้บรรทดั 

เข็มขดั หรืออปุกรณ์อยา่งอ่ืน 
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แบบสอบถามประสบการณ์การถูกลงโทษทางจติใจในวัยเดก็ 
 

ตวัอยา่งข้อกระทงในแบบสอบถามประสบการณ์การถกูลงโทษทางจิตใจในวยัเดก็ 
 

ในอดีตทา่นเคยถกูบิดามารดาหรือผู้ปกครองปฏิบตัติอ่ทา่นด้วยวิธีการตอ่ไปนีบ้อ่ยครัง้เพียงใด 

 
 

ข้อความ 
ไม่เคย
เลย 

นาน ๆ 
ครัง้  

เป็น
บางครัง้ 

บ่อยครัง้ เป็น
ประจาํ 

 

สาปแช่ง      

พดูสบประมาท เช่น โง ่ขีเ้กียจ โกหก      

ขม่ขูใ่ห้เกิดความกลวั เช่น จะเอาไปให้คนอ่ืน

เลีย้ง จะให้ตํารวจมาจบั 
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ภาคผนวก ง 
แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนักเรียน 
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แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนักเรียนทางร่างกาย 
 

คําชีแ้จง  โปรดอ่านข้อความและพิจารณาวา่ในช่วง 1 ปีท่ีผา่นมาทา่นปรับพฤตกิรรมนกัเรียนด้วยวิธีการ 

ดงัตอ่ไปนีบ้อ่ยครัง้เพียงใดและทําเคร่ืองหมาย  ในช่องท่ีตรงกบัความเป็นจริงท่ีสดุเพียงข้อเดียว 

 

ในช่วง 1 ปีหากทา่นไม่เคยใช้วิธีการปรับพฤตกิรรมนกัเรียนตามข้อความนัน้ โปรดทําเคร่ืองหมาย  

 ลงในช่องไม่เคยใช้เลย 

ในช่วง 1 ปีหากทา่นใช้วิธีการปรับพฤตกิรรมนกัเรียนตามข้อความนัน้ 1 – 3 ครัง้ โปรดทําเคร่ืองหมาย  

 ลงในช่องนาน ๆ ครัง้ 

ในช่วง 1 ปีหากทา่นใช้วิธีการปรับพฤตกิรรมนกัเรียนตามข้อความนัน้ 4 – 6 ครัง้ โปรดทําเคร่ืองหมาย  

 ลงในช่องเป็นบางครัง้ 

ในช่วง 1 ปีหากทา่นใช้วิธีการปรับพฤตกิรรมนกัเรียนตามข้อความนัน้ 7 – 10 ครัง้ โปรดทําเคร่ืองหมาย  

 ลงในช่องบอ่ยครัง้ 

ในช่วง 1 ปีหากทา่นใช้วิธีการปรับพฤตกิรรมนกัเรียนตามข้อความนัน้ มากกว่า 10 ครัง้ โปรดทําเคร่ืองหมาย  

 ลงในช่องเป็นประจํา 

 

ตวัอยา่งข้อกระทงในแบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย 

 
ในช่วง 1 ปีที่ผ่านมา ทา่นปรับพฤตกิรรมนกัเรียนด้วยวิธีการดงัตอ่ไปนีบ้อ่ยครัง้เพียงใด 

 

 
ข้อความ 

ไม่เคย
เลย 

นาน ๆ 
ครัง้ 

 
(1-3ครัง้) 

เป็น
บางครัง้ 

 
(4-6ครัง้) 

บ่อยครัง้ 
 

 
(7-10ครัง้) 

เป็น
ประจาํ 

(มากกว่า 
10 ครัง้) 

ตีนกัเรียนบริเวณก้นโดยใช้มือเปลา่      

ตีบริเวณอ่ืน ๆ (ท่ีไม่ใช่บริเวณก้น) โดย

ใช้อปุกรณ์บางอยา่งเช่น ไม้เรียว ไม้

บรรทดั ด้ามไม้กวาด ไม้เท้า หรือเข็มขดั  

     

ใช้มือหรือเลบ็หยิกบริเวณร่างกาย      
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แบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนักเรียนทางจติใจ  
 

ตวัอยา่งข้อกระทงในแบบสอบถามพฤตกิรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกาย 
 

ในช่วง 1 ปีที่ผ่านมา ทา่นปรับพฤตกิรรมนกัเรียนด้วยวิธีการดงัตอ่ไปนีบ้อ่ยครัง้เพียงใด 

 

 
ข้อความ 

ไม่เคย
เลย 

นาน ๆ 
ครัง้ 

 
(1-3 ครัง้) 

เป็น
บางครัง้ 

 
(4-6 ครัง้) 

บ่อยครัง้ 
 
 

(7-10ครัง้) 

เป็น
ประจาํ 

(มากกว่า 
10 ครัง้) 

ตะคอก ตะโกนเสียงดงัใสน่กัเรียน      

พดูสบประมาทนกัเรียน เช่น วา่นกัเรียน

โง ่ขีเ้กียจ หรือปัญญาออ่น  

     

ตําหนิ หรือวา่กลา่วนกัเรียนด้วยถ้อยคํา

รุนแรงตอ่หน้าคนอ่ืน 
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ตารางที่ ง 1  

ผลการวิเคราะห์ขอ้กระทงกลุ่มสูง-กลุ่มต่ํา และค่าสหสมัพนัธ์ระหว่างขอ้กบัคะแนนรวมขอ้กระทง ของ

แบบสอบถามพฤติกรรมการลงโทษนกัเรียนทางร่างกายในการสร้างมาตร (จํานวน 21 ขอ้) (N = 80) 

 

 

 

 

ข้อท่ี 

 

 

การวิเคราะห์ข้อกระทงวิธีกลุม่สงู–ตํ่า 

คา่สหสมัพนัธ์

ระหวา่งข้อกบั

คะแนนรวมข้อ

กระทง 

 

 

 

ข้อท่ีผา่น

การ

วิเคราะห์ 

กลุม่สงู 

(n =27 ) 

กลุม่ต่ํา 

(n = 23) 

 

คา่ t 

 

คา่ p 

 

11 ข้อ 

 

7 ข้อ 

M SD M SD 

BEH_PH1 0.07 0.27 0.00 0.00 1.44 .081 - - ไมผ่า่น 

BEH_PH2 0.26 0.45 0.00 0.00 3.02* .003 .32 .25 ผา่น 

BEH_PH3 0.19 0.40 0.00 0.00 2.43* .011 .13 - ไมผ่า่น 

BEH_PH4 0.04 0.19 0.00 0.00 0.92 .101 - - ไมผ่า่น 

BEH_PH5 0.22 0.51 0.00 0.00 1.68 .052 - - ไมผ่า่น 

BEH_PH6 0.26 0.45 0.00 0.00  3.02* .003 .26 .25 ผา่น 

BEH_PH7 0.56 0.70 0.00 0.00 4.14** .000 .32 .28 ผา่น 

BEH_PH8 0.22 0.42 0.00 0.00 2.73* .006 .19 - ไมผ่า่น 

BEH_PH9 0.04 0.19 0.00 0.00 0.92 .181 - - ไมผ่า่น 

BEH_PH10 0.11 0.32 0.00 0.00 1.80* .042 .14 - ไมผ่า่น 

BEH_PH11 1.22 1.09 0.09 0.29 5.22** .000 .38 .40 ผา่น 

BEH_PH12 1.30 0.91 0.09 0.29 6.52** .000 .43 .41 ผา่น 

BEH_PH13 1.67 0.96 0.00 0.00 9.01** .000 .63 .63 ผา่น 

BEH_PH14 1.52 1.12 0.22 0.42 5.58** .000 .44 .49 ผา่น 

BEH_PH15 0.07 0.39 0.00 0.00 0.92 .181 - - ไมผ่า่น 

BEH_PH16 0.11 0.58 0.00 0.00 0.92 .181 - - ไมผ่า่น 

BEH_PH17 0.00 0.00 0.00 0.00 - - - - ไมผ่า่น 

BEH_PH18 0.04 0.19 0.00 0.00 0.92 .181 - - ไมผ่า่น 
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ข้อท่ี 

 

 

การวิเคราะห์ข้อกระทงวิธีกลุม่สงู–ตํ่า 

คา่สหสมัพนัธ์

ระหวา่งข้อกบั

คะแนนรวมข้อ

กระทง 

 

 

 

ข้อท่ีผา่น

การ

วิเคราะห์ 

กลุม่สงู 

(n =27 ) 

กลุม่ต่ํา 

(n = 23) 

 

คา่ t 

 

คา่ p 

 

11 ข้อ 

 

7 ข้อ 

M SD M SD 

BEH_PH19 0.19 0.40 0.00 0.00 2.43* .011 .13 - ไมผ่า่น 

BEH_PH20 0.04 0.19 0.00 0.00 0.92 .181 - - ไมผ่า่น 

BEH_PH21 0.07 0.27 0.00 0.00 1.44 .081 - - ไมผ่า่น 

คา่สมัประสทิธ์ิแอลฟา .66 .67  

หมายเหต:ุ 

 คา่ที (t-value) ท่ีขีดเส้นใต้คาํนวณโดยแยกความแปรปรวน 

 11 ข้อ คือ คา่สหสมัพนัธ์รวมของข้อกระทงเมื่อวิเคราะห์ 11 ข้อกระทง 

 7 ข้อ คือ คา่สหสมัพนัธ์รวมของข้อกระทงเมื่อวิเคราะห์ 7 ข้อกระทง  

คา่วิกฤตของ r(78) = .193, p < .05, หนึง่หาง 

 *p < .05, หนึง่หาง. **p < .001, หนึง่หาง 
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ตารางที่ ง 2  

ผลการวิเคราะห์ขอ้กระทงกลุ่มสูง-กลุ่มต่ํา และค่าสหสมัพนัธ์ระหว่างขอ้กบัคะแนนรวมขอ้กระทง ของ

แบบสอบถามพฤติกรรมการลงโทษนกัเรียนทางจิตใจในการสร้างมาตร (จํานวน 21 ขอ้) (N = 80) 

 

 

 

 

ข้อท่ี 

 

 

การวิเคราะห์ข้อกระทงวิธีกลุม่สงู–ตํ่า 

คา่สหสมัพนัธ์

ระหวา่งข้อกบั

คะแนนรวมข้อ

กระทง 

 

 

 

ข้อท่ีผา่น

การ

วิเคราะห์ 

กลุม่สงู 

(n =22 ) 

กลุม่ต่ํา 

(n = 28) 

 

คา่ t 

 

คา่ p 

 

16 ข้อ 

 

13 ข้อ 

M SD M SD 

BEH_PS1 1.36 1.00 0.50 0.51 3.69* .001 .49 .48 ผา่น 

BEH_PS2 0.82 1.14 0.18 0.39 2.52* .010 .27 .29 ผา่น 

BEH_PS3 2.41 1.37 0.96 0.88 4.30** .000 .39 .41 ผา่น 

BEH_PS4 1.32 0.65 0.25 0.44 6.63** .000 .50 .50 ผา่น 

BEH_PS5 1.32 0.84 0.20 0.40 5.74** .000 .48 .48 ผา่น 

BEH_PS6 1.45 1.10 0.54 0.51 3.62* .001 .46 .46 ผา่น 

BEH_PS7 0.82 0.80 0.21 0.42 3.23* .002 .43 .42 ผา่น 

BEH_PS8 0.05 0.21 0.00 0.00 1.00 .165 - - ไมผ่า่น 

BEH_PS9 0.05 0.21 0.00 0.00 1.00 .165 - - ไมผ่า่น 

BEH_PS10 0.55 1.01 0.11 0.32 1.96* .031 .26 .26 ผา่น 

BEH_PS11 0.91 0.75 0.14 0.36 4.42** .000 .47 .48 ผา่น 

BEH_PS12 1.50 1.10 0.64 0.95 2.95* .003 .33 .31 ผา่น 

BEH_PS13 0.42 0.59 0.00 0.00 3.36* .002 .30 .27 ผา่น 

BEH_PS14 0.14 0.47 0.00 0.00 1.37 .093 - - ไมผ่า่น 

BEH_PS15 0.64 0.58 0.07 0.26 4.23** .000 .32 .29 ผา่น 

BEH_PS16 0.00 0.00 0.00 0.00 - - - - ไมผ่า่น 

BEH_PS17 0.73 0.83 0.07 0.38 3.45* .001 .49 .48 ผา่น 

BEH_PS18 0.18 0.50 0.00 0.00 1.70 .052 - - ไมผ่า่น 
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ข้อท่ี 

 

 

การวิเคราะห์ข้อกระทงวิธีกลุม่สงู–ตํ่า 

คา่สหสมัพนัธ์

ระหวา่งข้อกบั

คะแนนรวมข้อ

กระทง 

 

 

 

ข้อท่ีผา่น

การ

วิเคราะห์ 

กลุม่สงู 

(n =22 ) 

กลุม่ต่ํา 

(n = 28) 

 

คา่ t 

 

คา่ p 

 

16 ข้อ 

 

13 ข้อ 

M SD M SD 

BEH_PS19 0.27 0.46 0.07 0.26 1.85* .037 .13 - ไมผ่า่น 

BEH_PS20 0.14 0.35 0.00 0.00 1.82* .042 .07 - ไมผ่า่น 

BEH_PS21 0.18 0.40 0.00 0.00 2.16* .021 .17 - ไมผ่า่น 

คา่สมัประสทิธ์ิแอลฟา .75 .76  

หมายเหต:ุ 

 คา่ที (t-value) ท่ีขีดเส้นใต้คาํนวณโดยแยกความแปรปรวน 

 16 ข้อ คือ คา่สหสมัพนัธ์รวมของข้อกระทงเมื่อวิเคราะห์ 16 ข้อกระทง 

 13 ข้อ คือ คา่สหสมัพนัธ์รวมของข้อกระทงเมื่อวิเคราะห์ 13 ข้อกระทง  

คา่วิกฤตของ r(78) = .193, p < .05, หนึง่หาง 

 *p < .05, หนึง่หาง. **p < .001, หนึง่หาง 
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ตารางที่ ง 3 

จํานวนและร้อยละของตวัอย่างในการตรวจสอบความตรงของแบบสอบถามพฤติกรรมการลงโทษ

นกัเรียนทางร่างกายและจิตใจ (N = 60) 

 
รายการ จาํนวน ร้อยละ 

1.เพศ                                                                 

          ชาย 

          หญิง 

 

36 

24 

 

60.0 

40.0 

2.อาย ุ

           25 – 31  ปี 

           32 – 38  ปี 

           39 – 44  ปี 

           45 – 51 ปี 

           52 – 58 ปี 

 

 21 

 16 

 11 

 10 

   2 

 

35.0 

26.7 

18.3 

16.7 

  3.3 

3. การศกึษา 

           ปริญญาตรี 

           ปริญญาโท 

 

38 

22 

 

63.3 

36.7 

4. ประสบการณ์การสอน 

             1 – 3  ปี 

             4 – 6  ปี 

             7 – 9  ปี 

             10 – 12 ปี 

             13 – 15 ปี 

             16 – 18 ปี 

             สงูกวา่ 18 ปี 

 

  6 

13 

21 

  7 

  1 

  5 

  7 

 

10.0 

21.7 

35.0 

11.7 

  1.7 

  8.3 

11.7 
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ภาคผนวก จ 
แบบสอบถามข้อมูลทั่วไป 
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ข้อมูลเก่ียวกับผู้ตอบ 
 

คําชีแ้จง  โปรดเตมิข้อความลงในช่องวา่ง หรือเขียนเคร่ืองหมาย  หน้าข้อความท่ีตรงกบัความ

เป็นจริงเก่ียวกบัตวัท่าน  (โปรดกรอกให้ครบทกุข้อ)  

 

1. เพศ  หญิง                          ชาย 

2. อาย ุ ...................ปี......................เดือน 

3. วฒุิการศกึษาสงูสดุ 

  มธัยมศกึษาตอนปลาย / ปวช. หรือเทีบบเทา่    ปวส. / อนปุริญญา หรือเทียบเท่า 

  ปริญญาตรี        ปริญญาโท  

  ปริญญาเอก      อ่ืน ๆ โปรดระบ.ุ................... 

4. โรงเรียนในสงักดัท่ีสอน 

 สงักดักรุงเทพมหานคร               สงักดักระทรวงศกึษาธิการ           

 อ่ืน ๆ ระบ.ุ............................... 

5. ประสบการณ์การสอน       

 1 - 3 ปี            4 - 6 ปี        7 – 9 ปี            10 – 12 ปี 

 13 – 15 ปี               16 – 18 ปี            18 ปี ขึน้ไป 

6. ระดบัชัน้ท่ีสอน 

 ประถมต้น (ป.1 - 3)              ประถมปลาย (ป.4 – 6)    

 มธัยมต้น (ม.1 – 3)                   มธัยมปลาย (ม.4 - 6)       
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ประวัตผู้ิเขียนวทิยานิพนธ์ 
 

 นางสาวยวุดี  งามวิทย์โรจน์ เกิดเม่ือวนัท่ี 21 พฤศจิกายน พ.ศ.2522 สําเร็จการศกึษา

ระดบัมธัยมศึกษาจากโรงเรียนสตรีมหาพฤฒาราม กรุงเทพมหานคร และสําเร็จการศึกษาระดบั

ปริญญาตรีสงัคมสงเคราะห์ศาสตรบณัฑิต เกียรตินิยมอนัดบั 1 คณะสงัคมสงเคราะห์ศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ในปี 2544 และเข้าศึกษาต่อในหลกัสูตรศิลปศาสตรมหาบณัฑิต 

สาขาวิชาจิตวิทยาสงัคม คณะจิตวิทยา จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ในปีการศกึษา 2550  
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