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The purposes of this research were to I) study the state and problems of science lesson planning and 2) study the 

implementation of science lesson planning. The samples were 431 secondary school science teachers in the southern region. 

The research instruments consisted of questionnaire, lesson plan analysis, observation form, and interview guideline. The collected 

data were analyzed by percentage, mean, standard deviation and content analysis. 

The research findings were as follows: 

I. State of science lesson planning: It was found that only 26.91 % of science teachers created lesson plans for all subjects. 

When considering in each area, state of science lesson planning was found that: 

1.1 The preparation for the lesson planning: It was found that 91.27"10 , 70.28% and 62.03% of science teachers prepared for lesson 

planning by studying documents for lesson plan, participating in lesson planning trainings or seminars and planning lesson plan with other teachers, 

respectively. It was found that science teachers spent over 2 mooths in producing lesson planning which 61.08% of them made it during their vacations. 

1.2 Lesson planning procedure: It was found that 67.45% of science teachers created daily-lesson plans.In the parts of daily-lesson plan, 

95.05% of daily-lesson plan composed of core concepts, 64.39% of science teachers defined their objectives as enabling and tetminal 

objectives. The component of learning objectives: 69.81% determined the most was expected behaviors, 76.42% determined content, 

76.23% defined content general knowledge characteristics, 90.33% determined inquiry teaching method, 85.38 % determined learning 

material or resource which was an internet at 90.33% ,86.79% determined the evaluating instruments and 85 .61% determined 

teaching log that information was noted the most, 96.97%, was problems and obstacles. 

1.3 The evaluation of lesson plans: It was found that 51 .89% of science teachers evaluated their lesson plans which 

77.73% of them made after implementation. 99.42% of them determined objectives in order to develop methods for learning 

management. As for evaluating instruments, 84.21% was self-analysis check list. 

The IIoblerns in science lesson planning: It was found that science teachers had IIoblem about understanding in lesson planning (rOCedure 

at rniddle level When considered in each item it was found that rro;t of science teachers had IIoblem about using a variety of teaching rrethods and 

tecimiques for learning rmnagernent, Whereas the IIob1ems about attitudes towards lesson planning ]rOOldure were at rniddle level when considered 

in each item it was found that science teachers had IIoblem about satisfactioo in lesson planning. And the IIoblerns about supervising and mnitoring 

were at rniddle level when considered in each item it was found that science teachers had IIoblem about the awrqritteness of supervisor. 

2. The state of implementation of science lesson planning: It was found that 30.39% of science teachers used lesson plans in all subjects. 

90.36% of them used the lesson plans which created by themselves. In term of supervising and monitoring, it was found that 70.07"/0 of science 

teachers were supervised on lesson planning procedure which 76.16% of supervisors were chiefs of science subject areas, 83.77% of supervising 

was considered by their provided documents and 75.17"/0 of supervising was done once per semester. 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 

พระบรมราโชวาท พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชในพิธีพระราชทาน
ปริญญาบัตรแกผูสําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประจําปการศึกษา 2517-2518         
ณ หอประชุมมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มหาสารคาม ตอนหนึ่งวา “...หนาท่ีของครูมีความสําคัญอยางยิ่ง 
เพราะเปนหนาท่ีปลูกฝงความรู ความคิด และจิตใจเยาวชน ผูเปนครูจึงจัดไดวาเปนผูมีบทบาทสําคัญมาก              
ในการสรางสรรคบันดาลอนาคตของชาติบานเมือง ครูทุกคนตองทราบตระหนักในขอนี้ และตองทําหนาท่ี             
ของตัวในทางท่ีถูกตอง ใหไดผลสมบูรณท่ีสุด...”  (พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช, 2549: 
54) จากพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชท่ีไดพระราชทาน                 
แกครูนั้น จะเห็นไดวาการปฏิบัติตามหนาท่ีของครูมีความสําคัญตอการพัฒนาเยาวชนท้ังดานความรู 
ความคิด และจิตใจ 

 
บทบาทของครูตามแนวทางการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาศักยภาพผูเรียนตามพระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาติ   พ.ศ.  2542  มาตรา  24  แสดงใหเห็นถึงความจําเปนในการเปล่ียนบทบาทของครู   
จากผูสอนมาเปนผูอํานวยความสะดวกและสงเสริมพัฒนาผูเรียนใหเกิดการเรียนรูอยางเต็มตามศักยภาพ            
และจากบทบาทในการประกอบวิชาชีพท่ีใชความเช่ียวชาญเฉพาะสาขาเพิ่มมากข้ึนและเพ่ือเปนการยกระดับ
คุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพครูใหเปนวิชาชีพช้ันสูง พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.  2542  
มาตรา  52   ถึง  53  ไดกําหนดวิธีการพัฒนาวิชาชีพครูใหมีคุณภาพและมาตรฐานท่ีเหมาะสม                       
กับการเปนวิชาชีพช้ันสูงโดยมีการจัดระบบกระบวนการผลิตครู  สงเสริมการพัฒนาครูอยางตอเนื่อง 
กําหนดใหมีองคกรวิชาชีพครูทําหนาท่ีกําหนดมาตรฐานวิชาชีพ ออกและเพิกถอนใบอนุญาต                  
ประกอบวิชาชีพ ตลอดจนกํากับ ดูแลการปฏิบัติตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ                    
โดยองคกรวิชาชีพครูตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  2542  คือ คุรุสภาซึ่งเปนสภาครู                
และบุคลากรทางการศึกษาตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ. 2546   

 
ขอบังคับวาดวยการกําหนดมาตรฐานวิชาชีพตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากร                   

ทางการศึกษา  พ.ศ. 2546   ประกอบดวยมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ มาตรฐาน                    
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การปฏิบัติงาน มาตรฐานการปฏิบัติตนและการประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ผูเขาสูวิชาชีพ                 
ตองมีมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพตามท่ีกําหนดจึงจะไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ            
เม่ือเขาสูวิชาชีพแลวจะตองปฏิบัติตามมาตรฐานการปฏิบัติงานและมาตรฐานการปฏิบัติตน                 
โดยมาตรฐานการปฏิบัติงานของครูประกอบดวย 12 มาตรฐาน (สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา, 2548: 13)        
ในสวนของครูวิทยาศาสตรนั้นสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  (2545: 2) ไดจัดทํา
มาตรฐานครูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีข้ึนเพื่อใหสถานศึกษาไดนําไปใชเปนแนวทางในการเตรียม
ความพรอมดานบุคลากร โดยการประเมินคุณภาพครูผูสอน และสงเสริมสนับสนุนใหครูทุกคนได
พัฒนาคุณภาพตนเองตามมาตรฐานซ่ึงเกณฑมาตรฐานดังกลาวประกอบดวยมาตรฐานหลัก 10  มาตรฐาน                
ท่ีอยูในกรอบของคุณลักษณะครู 3 ดานคือ ดานความรู ดานการแสดงออก และดานความสามารถ ซ่ึงประดิษฐ            
มีสุข  (2547: 14-15)   กลาววา “ การประเมินครูวิทยาศาสตรท้ัง 10 มาตรฐานจะสะทอนการจัดการเรียนรู
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  2542  ประเมินไดจากการปฏิบัติงานและผลงานของครู  
ผลงานท่ีสําคัญในการจัดการเรียนรู คือ  แผนการจัดการเรียนรู ”  และจากการศึกษาพบวาขอกําหนด
หนึ่งท่ีมีความสัมพันธกันระหวางมาตรฐานการปฏิบัติงานของครูและมาตรฐานครูวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีคือ การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู   

 
สุวัฒนา เอ่ียมอรพรรณ (2549: 111)  กลาววา “ในการสอนครูตองจัดทําแผนการสอนหรือเรียกวา

แผนการจัดการเรียนรู  โดยระบุเนื้อหาสาระ และจัดกิจกรรมตางๆ ใหสอดคลองกับเนื้อหาน้ัน  ๆ            
โดยคํานึงถึงส่ิงตางๆ  ท่ีควรกําหนดใหนักเรียนรู ไวในแผนการจัดการเรียนรูโดยละเอียดการเรียนการสอนจะ
ดําเนินไปอยางเปนข้ันเปนตอน และนักเรียนจะสามารถเขาใจสาระการเรียนรู ท่ีครูสอนได”                   
และ พิมพันธ เดชะคุปตและคณะ (2549: 11) กลาววา “การเขียนแผนการจัดการเรียนรูนั้นเปนหัวใจของ             
การจัดการเรียนการสอน เปนการนําหลักสูตรไปใชในระดับช้ันเรียน เพื่อเปนแนวทางนําหลักสูตรหรือ
แผนการจัดการเรียนรูมาใชในหองเรียนจริง”    สอดคลองกับ Welllington (2000: 18) ท่ีกลาววา “หัวใจ
ของการสอนคือการวางแผนการจัดการเรียนรูท่ีดี”  แผนการจัดการเรียนรูจึงเปรียบเสมือนเปนแนวทาง
หรือคูมือของครูในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือใหกิจกรรมท้ังหลายท่ีครูเตรียมการไวเกิด
ประโยชนสูงสุดกับผูเรียน สงผลตอการพัฒนากระบวนการเรียนรูของผูเรียน ท้ังดานการคิด ความรู  
ทักษะกระบวนการและคุณลักษณะอันพึงประสงค 

  
คําวาแผนการจัดการเรียนรูถูกนํามาใชแทนคําวาแผนการสอนปรากฏในหลักสูตรการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน  พ.ศ. 2544   และการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาฉบับนี้ครูตองวิเคราะห
จากมาตรฐานการเรียนรูชวงช้ัน จุดหมาย โครงสราง สาระการเรียนรู กําหนดผลการเรียนรูที่คาดหวัง            
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สาระการเรียนรู  คําอธิบายรายวิชา และหนวยการเรียนรูท่ีจัดทํากําหนดเปนแผนการจัดการเรียนรู                  
ของผูเรียนและผูสอน แผนการจัดการเรียนรูแบงเปน 3 ประเภท คือ แผนการจัดการเรียนรูรายวิชา                   
แผนการจัดการเรียนรูรายหนวย และแผนการจัดการเรียนรูรายคาบ (ภพ เลาหไพบูลย, 2537;  MacNeil, 1999; 
Henson , 2001; พิมพันธ เดชะคุปต, 2548) โดยลักษณะของแผนการจัดการเรียนรูสามารถแบงไดหลาย
ลักษณะข้ึนอยูกับนักการศึกษาที่จัดกระทําแตสวนใหญแบงเปน 3 ลักษณะ คือ แบบตาราง แบบกึ่ง
ตารางและแบบบรรยายโดยมีองคประกอบ คือ  สาระสําคัญ จุดประสงคการเรียนรู  เนื้อหา/สาระการ
เรียนรู กิจกรรมการเรียนรู ส่ือการเรียนรูหรือแหลงเรียนรู การวัดและประเมินผล 

 
แมวาแผนการจัดการเรียนรูจะมีความสําคัญตอการพัฒนาศักยภาพผูเรียนและการจัดการเรียน

การสอนของครูแตจากประสบการณของผูเกี่ยวของทางการศึกษาพบวาครูบางสวนประสบปญหา            
ในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูตามท่ี  เอนก ศิลปะนิลมาตย (2539: 29) กลาววา “จากการตรวจแผนการ
สอนของครูไมวาจะเปนครูประจําการหรือนักศึกษาครู พบวา การเขียนแผนการสอนยังมี
ขอบกพรองหลักอยู 3  ประการคือ เขียนแผนการสอนในแตละองคประกอบไมเปน เขียนแผนการ
สอนในแตละองคประกอบไมสอดคลองกันและไมคงเสนคงวาในการเขียน”   สอดคลองกับ ธเนศ 
ขําเกิด (2544: 70-75) ท่ีกลาววา   “ครูอาจารยมีเจตคติไมคอยดีนักตอการทําแผนการสอนท้ังๆ  ท่ี
ตางก็ยอมรับวา แผนการสอนมีประโยชน โดยครูอาจารยแตละทานมีขออาง เชน ตองสอนหลายรายวิชา 
สอนหลายคาบ เปนตน”  สอดคลองกับรัชนีย สุทธิกรคานนท (2544: 3) ท่ีศึกษาการบริหารงาน
วิชาการของโรงเรียนราชสีมาวิทยาลัย อําเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา พบวาปญหาประการสําคัญ
ในการจัดการเรียนการสอน คือ ครูไมใหความสําคัญตอการจัดทําแผนการสอน และจากการศึกษา
การปฏิบัติงานตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพครูของขาราชการครูสังกัดสํานักงานการประถมศึกษา
จังหวัดระนอง (คําพรทิพย  ปรัชญาวาที,  2546: 85) ผลการศึกษาพบวา การพัฒนาแผนการสอนให
สามารถเกิดผลจริงมีปญหาและอุปสรรคคือขาราชการครูบางสวนยังขาดความรูในดานขอมูล
ขาวสาร สารสนเทศท่ีเปนปจจุบันและใชเนื้อหาวิชาเปนหลักในการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการ
สอน นอกจากนี้จากการศึกษาการสภาพการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูของครูระดับประถมศึกษา
ประเทศตุรกีของ Yildirim (2003: 525) พบวาปญหาสําคัญในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูคือ 
การนําหลักสูตรมาใชใหสอดคลองกับช้ันเรียน อีกท้ังจากการศึกษาปญหาการจัดการเรียนรูท่ีเนน
ผูเรียนเปนสําคัญตามความคิดเห็นของครูเครือขาย ครูแกนนําและครูตนแบบ ในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเลยของธนพงษ อินทรกันทุม (2548: 78) ในดานการจัดการ
เรียนรูพบวาครูมีปญหาเกี่ยวกับการวิเคราะหหลักสูตรเพ่ือนํามาทําแผนการจัดการเรียนรู รวมถึงจาก
การศึกษาของจงจิตต พรรณาวร (2548: 61)  เกี่ยวกับปญหาการสอนวิชาวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษา
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ของครูจังหวัดปราจีนบุรี พบวาปญหาดานการเตรียมการสอนในสวนของการเขียนแผนการจัดการ
เรียนรูบูรณาการมีปญหามากท่ีสุด  

 
รายงานการวิจัยของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติรวมกับ สวนดุสิตโพล             

ในป พ.ศ. 2540 พบวาคุณภาพครูผูสอนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา มีคุณภาพต่ํากวาเดิมและ
ตองเรงพัฒนา (มนตรี จุฬาวัฒนทล, 2543: 95) และจากผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรก 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2544-2548 โดยสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ                       
การศึกษา (องคการมหาชน) (2550: 96) มาตรฐานท่ี 22 ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยางมี                  
ประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปนสําคัญซ่ึงประกอบดวย 3 ตัวบงชี้ คือ ครูมีเปาหมายของหลักสูตร
และเปาหมายการจัดการศึกษา ครูมีความรูความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรจัดทําแผนและ
กระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  และครูมีความรูความสามารถในการ
ประเมินผลการเรียนการสอนและการนําผลการประเมินมาใชพัฒนาคุณภาพผลการประเมินพบวา
ครูมีคุณภาพระดับดี เพียงรอยละ 31.1 จากท้ังหมด 3 ระดับคือ ดี พอใชและปรับปรุงซ่ึงผลการประเมิน
สะทอนใหเห็นปญหาทางดานการจัดการเรียนการสอน ท้ังดานหลักสูตร การจัดทําแผนการจัดการ
เรียนรูและกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 
รายงานวิจัยของสุธี เหลืองมณีเวชย (2545: 72) เกี ่ยวกับเรื ่องที่ควรสงเสริมความรู            

ใหกับครูวิทยาศาสตรในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ในจังหวัดกรุงเทพมหานคร พบวา             
ครูวิทยาศาสตร รอยละ 74.35 มีความเห็นวาเรื่องที่ควรสงเสริมความรูใหกับครูวิทยาศาสตร         
ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษามากที่สุด คือ การวางแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร  
สอดคลองกับงานวิจัยของน้ําฝน โชติงาม (2545: 107) ที่ศึกษาสภาพ ปญหาและความตองการ
เสริมสมรรถภาพในการจัดทําผลงานวิชาการของครูวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษา เขตการศึกษา 6  พบวา
ครูวิทยาศาสตรมีความตองการเสริมสรรถภาพในการจัดทําผลงานวิชาการในระดับมาก 5 ประเภท คือ 
แผนการสอน บทเรียนสําเร็จรูป หนังสือเสริมประสบการณ  ส่ือการเรียนการสอนและงานวิจ ัย                    
จากงานวิจัยดังกลาวแสดงใหเห็นวาครูวิทยาศาสตรสวนใหญประสบปญหาเกี่ยวกับการวาง
แผนการจัดการเรียนรูจึงตองการเสริมสมรรถภาพในดานดังกลาว 

 
ดวยเหตุนี้ จึงสนใจศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร               

และการนําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรไปใช เพ่ือนําผลการวิจัยมาเปนแนวทางในการพัฒนา             
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หรือแกปญหาของครูวิทยาศาสตรเพื่อนําไปสูการจัดการเรียนการสอนใหบรรลุตามมาตรฐาน
วิชาชีพครูและมาตรฐานครูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 
วัตถุประสงคการวิจัย  

1. เพื่อศึกษาสภาพและปญหาการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร 
2. เพื่อศึกษาสภาพการนําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรไปใช 

 
ขอบเขตการวิจัย   
 

ประชากรท่ีใชในการศึกษาคร้ังนี้ คือ ครูวิทยาศาสตรในโรงเรียนท่ีเปดสอนระดับมัธยมศึกษา 
ซ่ึงเปนโรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในเขตภาคใต   เฉพาะโรงเรียน 
ท่ีเดิมเคยสังกัดกรมสามัญศึกษา (สศ.) ปการศึกษา 2553 
 
คําจํากัดความท่ีใชในการวิจัย   

  
แผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร หมายถึง แผนการท่ีครูวางไวสําหรับการจัดการเรียนรู

วิทยาศาสตรเปนลายลักษณอักษรตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว ในงานวิจัยนี้แบงเปน 3 ประเภท  
คือ แผนการจัดการเรียนรูระยะยาว แผนการจัดการเรียนรูรายหนวย และแผนการจัดการเรียนรูรายคาบ 
  

สภาพการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร หมายถึง การปฏิบัติท่ีเปนจริงเกี่ยวกับ
การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายวิชาวิทยาศาสตรของครูระดับมัธยมศึกษา ซ่ึงรวบรวมขอมูล 
โดยใช1) แบบสอบถาม เร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู
วิทยาศาสตรและการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต 2) แบบวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรูรายคาบ
รายวิชาวิทยาศาสตร 3) แบบสัมภาษณ เร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู
วิทยาศาสตรและการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต รวบรวมขอมูล ใน 3 ดานคือ 
 1. การเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู หมายถึง การเตรียมตัวของครูและการเตรียม
ความพรอมของสถานศึกษาในการวางแผนการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูระยะยาว แผนการจัดการเรียนรู
รายหนวยและแผนการจัดการเรียนรูรายคาบซ่ึงรวบรวมขอมูลโดยใช 1) แบบสอบถาม เร่ือง การศึกษา
สภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรและการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาใน



6 
 

เขตภาคใต 2) แบบสัมภาษณ เร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู
วิทยาศาสตรและการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต 
 2. การดํา เนินการจัดทําแผนการจัดการเ รียนรู  หมายถึง  การออกแบบการสอน                 
และการกําหนดองคประกอบของแผนการจัดการเรียนรูในแผนการจัดการเรียนรูรายคาบ                  
ซ่ึงรวบรวมขอมูลโดยใช 1) แบบสอบถาม เร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู
วิทยาศาสตรและการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต 2) แบบวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรู        
รายคาบรายวิชาวิทยาศาสตร 3) แบบสัมภาษณ เร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู
วิทยาศาสตรและการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต 
 3. การประเมินแผนการจัดการเรียนรู หมายถึง การพิจารณาความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู 
ใหสอดคลองกับศักยภาพผูเรียน กอนนําไปใช ระหวางนําไปใชและหลังนําไปใชในแผนการจัดการเรียนรู
รายคาบซ่ึงรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม เร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรและการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต  
 

ปญหาการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร หมายถึง ขอจํากัดและอุปสรรคท่ีมีผล
ตอการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูระยะยาว แผนการจัดการเรียนรูรายหนวยและแผนการจัดการเรียนรู         
รายคาบในรายวิชาวิทยาศาสตรของครูระดับมัธยมศึกษา ซ่ึงรวบรวมขอมูลโดยใช 1) แบบสอบถาม 
เร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรและการนําไปใช
ของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต 2) แบบสัมภาษณ เร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรและการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต รวบรวมขอมูล
ใน 3 ดานคือ 

 

 1. ดานความรู และความเขาใจในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
 2. ดานเจตคติในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
 3. ดานการนิเทศกํากับและติดตาม 
  

การนําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรไปใช  หมายถึง การนําแผนการจัดการเรียนรู
วิทยาศาสตรไปใชในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาวิทยาศาสตรเพื่อใหผูเรียนบรรลุวัตถุประสงค
การเรียนรู แบงเปน 2 ดาน คือ การนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชในการจัดการเรียนการสอนและการนิเทศ 
กํากับและติดตาม ซึ่งรวบรวมขอมูลโดยใช 1) แบบสอบถาม เร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาของ
การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรและการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต              
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2) แบบสังเกตการนําแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตรไปใช 3) แบบสัมภาษณ 
เร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรและการนําไปใช
ของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต 
 

ครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต หมายถีง ครูท่ีมีหนาท่ีปฏิบัติการสอนรายวิชาในกลุมสาระ              
การเรียนรูวิทยาศาสตร ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6 สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา            
ข้ันพื้นฐานในเขตภาคใตจํานวน   14  จังหวัด คือ จังหวัดชุมพร ระนอง สุราษฎรธานี ภูเก็ต พังงา 
กระบ่ี  นครศรีธรรมราช ตรัง พัทลุง สตูล สงขลา ยะลา ปตตานี และนราธิวาส 
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บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 
การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาสภาพและปญหาการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู

วิทยาศาสตร  2) ศึกษาสภาพการนําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรไปใช จากการศึกษาเอกสาร
และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของผูวิจัยไดนําเสนอรายละเอียด ตามลําดับหัวขอ ดังนี้   

 
1. แผนการจัดการเรียนรูและการดําเนินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

1.1 ความหมายของแผนการจัดการเรียนรู 
1.2 ความสําคัญของแผนการจัดการเรียนรู 
1.3 ประเภทของแผนการจัดการเรียนรู 
1.4 ลักษณะของแผนการจัดการเรียนรู 
1.5 ข้ันตอนการดําเนินการจดัทําแผนการจัดการเรียนรู 
1.6 องคประกอบของแผนการจดัการเรียนรู 
1.7 คุณลักษณะของแผนการจัดการเรียนรู 

2. การเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
3. การประเมินแผนการจัดการเรียนรู 
4. การนําหลักสูตรไปใช 
5. งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

5.1 งานวิจยัในประเทศ 
5.2 งานวิจยัตางประเทศ 

 

1. แผนการจัดการเรียนรูและการดําเนินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
 1.1 ความหมายของแผนการจัดการเรียนรู 

คําวาแผนการจัดการเรียนรูมาจากคําวาแผนการสอนถูกนํามาใชในหลักสูตรการศึกษา            
ข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 อันเนื่องมาจากเปาหมายของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 ท่ีไดกําหนดใหการจัดการศึกษายึดหลักผูเรียนเปนศูนยกลาง 
และตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ไดกําหนดไววาการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู
วิ เคราะหจากคําอธิบายรายวิชา  รายป  หรือรายภาคและหนวยการเรียนรู ท่ีจัดทํากําหนด                   
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เปนแผนการจัดการเรียนรูของผูเรียนและผูสอน ซ่ึงตางจากแผนการสอนเดิมท่ีการจัดการเรียนการสอน
เนนผูสอนเปนศูนยกลาง และครูผูสอนเปนผูกําหนดการจัดการเรียนการสอน โดยนอกจากคําวา
แผนการสอนแลวในอดีตยังมีการนําคําอ่ืนมาใชกอนคําวาแผนการจัดการเรียนรู  เชน แผนการเรียน            
แผนการเรียนรู และแผนการเรียนการสอน เปนตน อยางไรก็ตามคําเหลานี้ลวนมาจากภาษาอังกฤษ
คําเดียวกัน คือคําวา Lesson Plan ซ่ึงนักการศึกษาหลายทานไดกลาวถึงความหมายของแผนการจัดการเรียนรู 
ไวดังนี้  

Bossing (1970: 283)  ไดใหความหมายของแผนการจัดการเรียนรูไววา “เปนการอธิบาย             
ในแตละหัวขอเกี่ยวกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและวิธีจัดการเรียนการสอนเฉพาะเพ่ือใหผูเรียน
บรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวดวยกิจกรรมท่ีกําหนดในแตละวันภายใตคําแนะนําของครู” ในขณะท่ี 
Good (1973) กลาววา “เปนการกําหนดโครงรางท่ีครูจะใชในการดําเนินการจัดการเรียนการสอน                  
อยางเปนลําดับ ซ่ึงอาจจะประกอบดวยวัตถุประสงค  กิจกรรม  การตั้งคําถาม  ส่ือท่ีใชในการจัดการเรียน          
การสอน  การมอบหมายงาน เปนตน” และ Price และ Nelson  (1999: 35) กลาววา “แผนการจัดการเรียนรู
เปนการเขียนอธิบายเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอนของครูเพื่อนํานักเรียนไปสูวัตถุประสงค            
ท่ีกําหนดไว” อีกท้ังสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (2546) ไดใหความหมาย
ไววา “แผนการจัดการเรียนรูเปนแผนการจัดกิจกรรมหลากหลายที่ผูเรียนจะไดปฏิบัติเพื่อเกิด               
การเรียนรูประกอบดวยจุดประสงคการเรียนรู แนวความคิดหลัก กระบวนการจัดการเรียนรู การวัด
และประเมินผลการเรียนรู ส่ือและแหลงการเรียนรู สอดคลองกับ ดารกา วรรณวนิช (2549: 340) ท่ีไดให
ความหมายของแผนการจัดการเรียนรู ไวในทิศทางเดียวกันวา “แผนการจัดการเรียนรู หมายถึง 
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู การใชส่ือการเรียนรู และการวัดและประเมินผลที่สอดคลอง               
กับสาระการเรียนรู และจุดประสงคการเรียนรูท่ีคาดหวังท่ีกําหนดไวในหลักสูตร” ซ่ึงทัศนีย              
ชาติไทยไดกลาวเสริมความหมายของแผนการจัดการเรียนรูไววา “เปนแผนซ่ึงกําหนดข้ันตอน          
การสอนท่ีครูมุงหวังจะใหผูเรียนไดเกิดพฤติกรรมการเรียนรูในเน้ือหา และประสบการณหนวยใด
หนวยหนึ่ง ตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว” นอกจากนี้ Serdyukov และ Ryan (2008: 2)  ไดใหความหมาย
ของแผนการจัดการเรียนรู ไววา “เปนการกําหนดการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบซ่ึงมีโครงสรางและลําดับ
การสอนและกิจกรรมการเรียนรูภายในระยะเวลาท่ีแนนอน ท้ังครูและนักเรียนจะปฏิบัติตามกิจกรรมท่ี
วางแผนเพื่อใหบรรลุจุดประสงคการเรียนรูท่ีกําหนดไว และจุดประสงคเฉพาะของบทเรียน” และ Butt 
(2008: 19) กลาววา “เปนการจัดทําเอกสารซ่ึงใชเปนโครงรางในการจัดการเรียนการสอนของครู” 
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นอกจากนี้นักการศึกษาอีกหลายทานไดกลาวถึงความหมายของแผนการจัดการเรียนรูไว
ในทิศทางท่ีสอดคลองกันดังนี้ กรมวิชาการ (2544: ข)  ไดใหความหมายแผนการจัดการเรียนรู               
ไววา “แผนการจัดการเรียนรู หมายถึง แผนซ่ึงครูเตรียมการจัดการเรียนรูใหแกนักเรียน โดยวาง
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู แผนการใชส่ือการเรียนรูหรือแหลงการเรียนรู แนวการวัดและ
ประเมินผล โดยการวิเคราะหจากคําอธิบายรายวิชา หรือหนวยการเรียนรู ซ่ึงยึดผลการเรียนรู                 
ท่ีคาดหวังและสาระการเรียนรูท่ีกําหนด อันสอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรูชวงช้ัน” สอดคลอง
กับ สุวิทย มูลคําและคณะ (2549: 8) ท่ีไดใหความหมายของแผนการจัดการเรียนรูไววา “แผนการจัดการเรียนรู 
หมายถึง แผนการเตรียมการสอนหรือการกําหนดกิจกรรมการเรียนรูไวลวงหนาอยางเปนระบบและ
จัดทําไวเปนลายลักษณอักษร โดยมีการรวบรวมขอมูลตางๆ มากําหนดกิจกรรมการเรียนการสอน 
เพื่อใหผูเรียนบรรลุจุดมุงหมายที่กําหนดไว โดยเร่ิมจากการกําหนดวัตถุประสงคจะใหผูเรียนเกิดการ
เปล่ียนแปลงดานใด (สติปญญา/เจตคติ/ทักษะ) จะจัดกิจกรรม   การเรียนการสอนวิธีใด ใชส่ือการสอน 
แหลงการเรียนรูใด และจะประเมินผลอยางไร”  และ ชนาธิป พรกุล (2551: 54) กลาววา “เปนแผน
ท่ีผูสอนเขียนไวลวงหนากอนการสอนจริงมีองคประกอบตางๆ ท่ีชวยใหผูเรียนทํากิจกรรมการ
เรียนรูจนเกิดการเรียนรู บรรลุตามวัตถุประสงคการเรียนรูและมาตรฐานการเรียนรูของหลักสูตร” 
 

จากความหมายของแผนการจัดการเรียนรูท่ีกลาวเอาไวขางตน สรุปความหมายของ
แผนการจัดการเรียนรูไดวา แผนการจัดการเรียนรู หมายถึง แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูลวงหนา
อยางเปนระบบ ภายในระยะเวลาที่แนนอนและจัดทําไวเปนลายลักษณอักษร  ประกอบดวย
สาระสําคัญ จุดประสงคการเรียนรู  สาระการเรียนรู กิจกรรมการเรียนรู ส่ือ/แหลงการเรียนรู การวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู โดยวิเคราะหจากคําอธิบายรายวิชา หรือหนวยการเรียนรู ซ่ึงยึดผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง
และสาระการเรียนรู อันสอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรูชวงช้ันซ่ึงจะชวยใหผูเรียนไดเกิด              
การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมตามจุดประสงคการเรียนรูท่ีกําหนดไว 

 

1.2 ความสําคัญของแผนการจัดการเรียนรู 
  แผนการจัดการเรียนรู เปนเคร่ืองมือของครู ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน                      
โดยมีจุดมุงหมายท่ีสําคัญเพื่อการพัฒนากระบวนการเรียนรูของผู เรียนใหบรรลุวัตถุประสงค                
ตามท่ีกําหนดไว ซ่ึงแผนการจัดการเรียนรูมีความสําคัญดังนี้  
 

1. แผนการจัดการเรียนรูชวยกําหนดทิศทางในการจัดการเรียนการสอน และชวยใหครู
สามารถจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวเพราะผูสอนได
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ทําความเขาใจวิธีการจัดการเรียนรูมาอยางดีแลว (Mcneil, 2001:  140; Henson, 2001: 375; Burden 
และ Byrd, 2003: 60; พิมพันธ เดชะคุปต, 2549: 11; Haynes, 2007: 2; Kellough และ Kellough, 
2007: 229) 

2. แผนการจัดการเรียนรูเปนหลักฐานท่ีจะนําไปใชในการพัฒนาวิชาชีพ  สะทอนใหเห็น
ถึงการใชเทคนิคการสอน ส่ือ นวัตกรรม และจิตวิทยาการเรียนรูของเด็ก มาผสมผสานกันหรือ
ประยุกตใชใหเหมาะสมกับสภาพของนักเรียนท่ีตนเองสอนอยูและชวยสงเสริมใหครูไดศึกษา
คนควาหาความรูเกี่ยวกับหลักสูตร เทคนิคการสอน ส่ือ นวัตกรรม และวิธีการวัดและประเมินผล 
เพื่อพัฒนาวิชาชีพของตนเองและแสดงขอมูลดานการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล                
ท่ีจะนําไปใชประโยชนในการจัดการเรียนการสอน รวมถึงนําไปใชในการนําเสนอเปนผลงานทาง
วิชาการ เพื่อประกอบการพิจารณาความดีความชอบประจําป เพื่อขอเล่ือนตําแหนง หรือระดับให
สูงข้ึน และเพื่อใชประกอบการขอใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู (สุพล วังสินธุ, 2536: 6; บูรชัย ศิริมหาสาคร, 
2545: 4)  

3. แผนการจัดการเรียนรูชวยใหผูสอนแกปญหาหรือชองวางตางๆ ท่ีเกิดข้ึนจากการใช
หลักสูตร ดังนี้ 1) ชวยกําหนดเน้ือหาไวเดนชัดสําหรับการเรียนการสอนแตละคร้ัง 2) ชวยกําหนด
วัตถุประสงคไวเดนชัดในรูปของวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมท่ีครูสามารถสังเกตและวัดพฤติกรรม 
ท่ีตองการใหนักเรียนมีการเปล่ียนแปลงได  3) ชวยใหมีการกําหนดกิจกรรมในรูปของกิจกรรม           
การเรียนการสอน กิจกรรมใดเปนบทบาทของครู กิจกรรมใดเปนบทบาทของนักเรียน 4) ชวยใหมี
การกําหนดส่ือการสอนไวเดนชัด กําหนดส่ือการสอนประเภทตางๆ ท่ีครูทํา ครูใช นักเรียนทํา 
นักเรียนใชไวดวย 5) ชวยกําหนดบทบาทของครูและนักเรียนไวชัดเจนโดยยึดสภาพการเรียน            
การสอนท่ียึดผูเรียนเปนศูนยกลาง 6) ชวยกําหนดแนวการเรียนการสอนโดยไมตองยึดแบบเรียนอยู
ตลอดเวลา แตจะมีโอกาสใชส่ือการสอนท่ีรวมวัสดุอุปกรณและกิจกรรมตาง  ๆอยางเต็มท่ี (ทัศนีย ชาติไทย
, 2547: 16; Haynes, 2007: 2) 

4. แผนการจัดการเรียนรูมีผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเพราะผูสอน             
ไดจัดการเรียนรูอยางเปนระบบและเลือกวิธีการที่ดีท่ีสุดในการนําผูเรียนไปสูวัตถุประสงค                 
ท่ีกําหนดไว (Romberg และ Carpenter, 1986; Kenneth, 2005: 109)  

5. แผนการจัดการเรียนรูมีความจําเปนในกรณีท่ีครูผูสอนมีจํานวนนอยหรือครูขาดสอน
ทําใหครูคนอื่นสามารถนําแผนการจัดการเรียนรูมาใชในการจัดการเรียนการสอนแทนได                  
(สุพล วังสินธุ, 2536: 6; Haynes, 2007: 2) 

6. แผนการจัดการเรียนรูชวยใหกิจกรรมการเรียนรูดําเนินไปอยางราบร่ืน และเกิดบรรยากาศ             
การเรียนการสอนท่ีดี เนื่องจากครูมีความรอบรูและเกิดความมั่นใจในการจัดการเรียนการสอนโดย
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เม่ือครูมีความม่ันใจในการสอนการต้ังคําถาม แนวทางดําเนินกิจกรรม บรรยากาศการเรียนรู ก็จะ
เปนบวก (ชาญชัย อาจินสมาจาร, 2542:21; Burden และ Byrd, 2003: 60; ทัศนีย ชาติไทย, 2547: 
16; Kellough และ Kellough,2007: 229; Hyman, 2005: 214 cited by Butt, 2008: 2)  

7. แผนการจัดการเรียนรูชวยใหครูจัดกิจกรรมการเรียนรูไดยืดหยุนตามลักษณะเฉพาะ
ของแตละโรงเรียนซ่ึงมีความแตกตางกันเชน คุณภาพนักเรียน ส่ือในทองถ่ิน กลวิธีการสอน             
เปนตน (Burden และ Byrd, 2003: 60) 

8. แผนการจัดการเรียนรูชวยใหผูสอนสามารถวิเคราะหปญหาท่ีจะเกิดข้ึนและแกปญหา            
ไดอยางทันทวงที (Kellough และ Kellough, 2007: 229) 

 

 1.3 ประเภทของแผนการจัดการเรียนรู 
การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู เปนหนาท่ีของครูท่ีจะตองดําเนินการใหเหมาะสม              

กับผลการเรียนรูท่ีกําหนดไวในหลักสูตร สําหรับการแบงประเภทของแผนการจัดการเรียนรู
สามารถแบงไดตามแนวคิดท่ีนักการศึกษาแตละทานไดนําเสนอไว ดังนี้ 
 

Mcneil (2001: 140) แบงประเภทของแผนการจัดการเรียนรูออกเปน 3 ประเภท สรุปไดดังนี้ 
1.  แผนการจัดการเรียนรูระยะยาว เปนแผนการเตรียมการสอนระยะยาวซ่ึงสวนใหญ            

จะประกอบดวยหัวขอเร่ือง และแนวทางการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนประสบการณการสอน
ในภาคเ รียนท่ีผ านมามาปรับปรุงและนํามาใชรวมถึงการเ พ่ิมและลดสาระการเ รียนรู                        
ท่ีจะดําเนินการสอนตามหลักสูตรของโรงเรียน โดยจะตองคํานึงถึงผลของการจัดการเรียนการสอน
ท่ีผานมา และสถานการณท่ีเกิดข้ึนใหมในปจจุบัน ส่ิงที่กําหนดข้ึนในแผนการจัดการเรียนรูระยะ
ยาวสามารถที่จะยืดหยุนไดตามตารางเรียน ผูเรียน ความตองการของผูเรียน และขอจํากัดอ่ืนท่ีจะ
เกิดข้ึน 

 2.  แผนการจัดการเรียนรูรายหนวย เปนแผนการเตรียมการสอนในระดับหนวยการเรียน
โดยในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายหนวยครูอาจจะตองคํานึงถึงศักยภาพของผูเรียน
รายบุคคล ความสนใจของครู และความเช่ือมโยงเนื้อหารายวิชากับชุมชน 

 3.  แผนการจัดการเรียนรูรายวัน เปนแผนการจัดการเรียนรูท่ีอยูภายในกรอบแผนการจัดการเรียนรู
รายหนวย แผนการจัดการเรียนรูรายวันสวนใหญประกอบดวยเนื้อหา/สาระท่ีครูจะนํามาใชในการจัดการเรียน
การสอนและลําดับของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ซ่ึงมีรายละเอียดตามแบบฟอรม                   
ของโรงเรียนเพื่อความสอดคลองและงายตอการนํามาใชในการประเมินตลอดจนเพ่ือความสะดวก
ในการดําเนินการสอนแทน 
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Moore (2005: 110) แบงประเภทของแผนการจัดการเรียนรูออกเปน 4 ประเภท คือ 
1. แผนการจัดการเรียนรูรายวิชา เปนแผนการจัดการเรียนรูท่ัวไปท่ีครูจะตองดําเนินการ

จัดทําในการปฏิบัติหนาท่ีสอน โดยเร่ิมแรกครูอาจจะใชหนังสือเรียนและหลักสูตรเปนแนวทาง    
ในการจัดการเรียนรูและการบูรณาการ นอกจากนี้การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูอาจจะมาจาก
ประสบการณของครูรวมกับการใชหนังสือเรียนและหลักสูตร 

2. แผนการจัดการเ รียนรูรายหนวย  เปนแผนการจัดการเ รียนรู ท่ี เปนสวนหนึ่ ง                     
ของแผนการจัดการเรียนรูรายวิชาซ่ึงแบงออกเปนหลายหนวยยอย ในแตละหนวยการเรียนรู              
ถูกจัดระบบใหมีความจําเพาะตามหัวขอหรือกลุมท่ีมีความสัมพันธกับมโนทัศนหลัก แผนการจัดการเรียนรู
รายหนวยมีรายละเอียดจําเพาะเจาะจงมากกวาระดับรายวิชาโดยมีการกําหนดเปาหมาย 
วัตถุประสงค สาระการเรียนรู กิจกรรมการเรียนรูและการประเมินผล  

3. แผนการจัดการเรียนรูรายสัปดาห เปนแผนการจัดการเรียนรูท่ีจัดทําข้ึนเปนรายสัปดาห                 
มีความละเอียดนอยกวาแผนการจัดการเรียนรูรายวัน 

4. แผนการจัดการเ รียนรู ร ายวัน  เปนแผนการจัดการเ รียนรู ท่ี มี รายละเ อียด                        
และมีความจําเพาะมากท่ีสุดโดยมีการกําหนดวัตถุประสงคการเรียนรูและกิจกรรมในช้ันเรียนวันตอ
วัน โครงสรางของแผนการจัดการเรียนรูรายวันมีความแตกตางกันข้ึนอยูกับการออกแบบ                      
ของครูผูสอน นอกจากนี้แผนการจัดการเรียนรูรายวันจะสะทอนศักยภาพของครูผูสอนและนักเรียน
แตละคน  

 
ทัศนีย ชาติไทย (2547: 23) แบงประเภทของแผนการจัดการเรียนรูออกเปน 3 ประเภทคือ 
1. แผนการจัดการเรียนรูระดับหนวยประสบการณ หมายถึง แผนการจัดการเรียนรู               

ท่ีครอบคลุมการสอน กลุมเนื้อหาสาระขนาดใหญ มีมโนคติหรือความคิดรวบยอดหลายอยาง                
และใชเวลาสอนตอเน่ืองหลายคร้ัง คร้ังละหลายคาบ รวมแลวอาจเปนสัปดาหหรือเปนเดือน 
 แผนการจัดการเ รียนรูระดับหนวยสวนใหญจัดทําแบบเรียงหัวขอ  ลักษณะ                  
ของแผนการจัดการเรียนรูระดับหนวย มีดังนี้ 1) เปนแผนการจัดการเรียนรูท่ีครอบคลุมเนื้อหาไว
กวางมาก  2) ใชเวลาสอนหลายคร้ัง โดยกําหนดจํานวนคาบไว 3) กําหนดมโนมติหรือความคิดรวบ
ยอดแบบกวาง 4) กําหนดวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมไว แตมิไดกําหนดเงื่อนไขและเกณฑไว 
เพื่อใหครูกําหนดเง่ือนไขและเกณฑข้ึนมาเอง เม่ือนําแผนการจัดการเรียนรูไปปรับใชเปนแผนการ
เรียนรูระดับบทเรียน 5) กิจกรรมการเรียนท่ีเสนอไว มักอยูในรูปของกิจกรรมเสนอแนะมากกวา
กิจกรรมท่ีมุงจะบังคับใหครูทําตาม ครูจึงอาจคิดกิจกรรมอื่นข้ึนมาใชแทนได 6) ส่ือการเรียนการ
สอนมีลักษณะเปนส่ือการสอนท่ีเสนอแนะไว เพื่อใหครูเลือกใชและดัดแปลงส่ือประเภทอื่นใช
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แทน 7) การประเมินผลมักออกมาในรูป “วิธีวัดผล” ซ่ึงเปนการกําหนดไวกวางๆ เทานั้น แผนการ
จัดการเรียนรูระดับหนวยนี้ เม่ือจะนําไปใชสอนตองปรับเปนแผนการจัดการเรียนรูระดับบทเรียนเสียกอน 

2. แผนการจัดการเรียนรูระดับหนวยยอย หมายถึง แผนการจัดการเรียนรูท่ีจําแนกเนื้อหา
ของแผนการจัดการเรียนรูระดับหนวยใหเล็กลง แตยังไมเล็กถึงท่ีสุด เพราะแตละหนวยยอย               
ยังสอนไดมากกวา 1 คร้ัง  

แผนการจัดการเรียนรูระดับหนวยยอยมี 2 ลักษณะ คือ 
2.1 แผนการจัดการเรียนรูระดับหนวยยอยท่ีเปนสวนหนึ่งของแผนการจัดการเรียนรู

ระดับหนวยประสบการณ แผนการจัดการเรียนรูประเภทนี้ มักจะแฝงอยูในแผนการสอนหนวยใหญ 
กลาวคือ นําเนื้อหาของแผนการจัดการเรียนรูหนวยใหญมาแยกเปนมโนมติหรือความคิดรวบยอด 
วัตถุประสงค กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือการสอนและการประเมินผล 

2.2 แผนการจัดการเรียนรูระดับหนวยท่ีเปนเอกเทศ เปนแผนการจัดการเรียนรูท่ีแยก
เร่ืองยอยของเร่ืองใหญไวตางหาก แลวนํามาเขียนแผนการจัดการเรียนรูโดยใหแตละเร่ืองยอย              
มี 1 แผนจํานวนคาบท่ีใชสอนสําหรับแผนการจัดการเรียนรูระดับหนวยยอยยังแตกตางกันออกไป
ข้ึนอยูกับจํานวนคาบท่ีกําหนดใหในแผนการจัดการเรียนรูระดับหนวยประสบการณ 

3. แผนการจัดการเรียนรูระดับบทเรียน เปนแผนการจัดการเรียนรู 1 แผนตอการสอน 1 คร้ัง 
แผนการจัดการเรียนรูระดับบทเรียนท่ีนิยมใชกันมากเปนแบบกึ่งตาราง เพราะแสดงความสัมพันธ
ระหวางเนื้อหา กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือการสอนและการประเมินผลเดนชัด 

 
พิมพันธ เดชะคุปต (2548: 164) แบงประเภทของแผนการจัดการเรียนรู สรุปไดดังนี้  
1.  การทําแผนการจัดการเรียนรูระยะยาว/การทําแผนการจัดการเรียนรูรายวิชา (long –range plan/course 

plan) การทําแผนการจัดการเรียนรูระยะยาวน้ีผูสอนจะตองจัดเนื้อหาใหสัมพันธกับระยะเวลาวิชานั้น   
แผนการจัดการเรียนรูรายวิชา ประกอบดวยสวนสําคัญอยางนอย 3 สวน คือ 1) วัตถุประสงคท่ัวไป
ของการสอนวิชาใดๆ ก็ตาม 2)การทําโครงเร่ืองท่ีสอน 3) ระยะเวลาที่จะสอนเนื้อเร่ืองแตละตอน 
  2.  การทําแผนการจัดการเรียนรูรายหนวย (unit plan) เปนแผนการจัดการเรียนรูท่ีละเอียด
มากกวาการทําแผนการจัดการเรียนรูระยะยาวแตไมละเอียดเทาแผนการจัดการเรียนรูรายวัน ผูสอน
จะจัดระบบเน้ือหาวิชาที่จะสอนตลอดหลักสูตรออกเปนหนวยๆ ตั้งแตหนวยท่ี 1 จนถึงหนวย
สุดทาย  องคประกอบของแผนการจัดการเรียนรูรายหนวยการเรียนรู ประกอบดวยหัวขอ                      
คือ 1) ขอความเบ้ืองตน(ช่ือหนวยการเรียนรู ช้ันหรือหอง ระยะเวลาท่ีใชสอน) 2) วัตถุประสงคของ
หนวยการเรียนรู 3) หัวขอเนื้อเร่ืองท่ีจะเรียน 4) กิจกรรม วิธีสอน เทคนิคการสอน การจัด
ประสบการณตางๆ 5)การวัดและประเมินผล  
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3.  การแผนการจัดการเรียนรูรายวัน (daily lesson plan) เปนการวางแผนการจัดการเรียนรู
ท่ีมุงใชใหเสร็จเปนคร้ังๆ ไป มีรายละเอียดมากกวาแผนการจัดการเรียนรูระดับหนวย โดยเฉพาะ
หัวขอกิจกรรมการเรียนการสอนอาจจะระบุข้ันนํา ข้ันสอน และข้ันสรุป เพ่ือชวยใหมองเห็นภาพการ
เรียนการสอน สวนประกอบของแผนการจัดการเรียนรูรายวัน คือ 1) จุดประสงคของการสอน               
2) เนื้อหาสาระท่ีสอน 3) ข้ันตอนการเรียนการสอน 4) ส่ือการเรียนรู 5) วัดและประเมินผล 

 
ชนาธิป พรกุล (2551: 85) แบงแผนการจัดการเรียนรูออกเปน 2 ประเภทคือ 
1. แผนการจัดการเรียนรูระดับหนวยการเรียนรู เปนแผนท่ีระบุเฉพาะกิจกรรมหลักๆ          

ท่ีผูสอนหรือผูเรียนทํา โดยไมมีรายละเอียด เปนการเขียนเคาโครงวา ใน 1 หนวยการเรียนรู ผูสอน
และผูเรียนตองทําอะไรบาง แตไมไดบอกวาทําอยางไร ผลของการกระทําหรือผลการเรียนรูเขียนไว
กวางๆ ไมลงลึกถึงพฤติกรรม กอนทําการสอนควรเขียนแผนการจัดการเรียนรูเปนรายช่ัวโมง 

2. แผนการจัดการเรียนรูระดับรายช่ัวโมง หรือคร้ัง เปนแผนท่ีระบุท้ังกิจกรรมหลัก 
กิจกรรมยอย และวิธีทํากิจกรรมเหลานั้นรวมท้ังมีการยกตัวอยางและการถามคําถาม เม่ือจบบทเรียน
ผูเรียนตองแสดงผลการเรียนรู เปนพฤติกรรมท่ีผูสอนกําหนดไวในจุดประสงค 

 
จากการศึกษาดังกลาวสามารถกลาวสรุปไดวา แผนการจัดการเรียนรูแบงออกเปน                      

3 ประเภทคือ 1) แผนการจัดการเรียนรูระยะยาว/แผนการจัดการเรียนรูรายวิชา 2)แผนการจัดการเรียนรู               
รายหนวย 3) แผนการจัดการเรียนรูรายวัน/แผนการจัดการเรียนรูรายคาบ 

 

1.4  ลักษณะของแผนการจัดการเรียนรู 
 

  ลักษณะและองคประกอบของแผนการจัดการเรียนรู มีความหลากหลายท้ังลําดับ          
จํานวนองคประกอบและรายละเอียดของแตละองคประกอบ อยางไรก็ตามนักการศึกษาหลายทาน
ไดกําหนดลักษณะของแผนการจัดการเรียนรูไว ดังนี้ 

 

Collette และ Chiappetta (1994) ไดนําเสนอลักษณะของแผนการจัดการเรียนรู 3 ลักษณะ          

สรุปไดดังนี้ 

1. แผนการจัดการเรียนรูแบบฟอรมส้ัน (Short-Form Lesson Plan) เปนแผนการจัดการเรียนรู                

ท่ีมีการวางโครงรางของแตละองคประกอบอยางคราวๆ มีรายละเอียดไมมากนัก เม่ือเทียบกับ
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แผนการจัดการเรียนรูแบบกลางและแบบยาว แผนการจัดการเรียนรูแบบส้ันจะมีรายละเอียดนอย

ท่ีสุด โดยสวนใหญแลวโรงเรียนจะกําหนดใหครูผูสอนทําเพื่อวางโครงรางการจัดการเรียนรูในแต

ละสัปดาห องคประกอบของแผนการจัดการเรียนรู ลักษณะนี้ คือ 1) วัตถุประสงค 2) กิจกรรมการเรียนรู 

3) ส่ือการเรียนรู 4) เทคนิคการสอน 5) การมอบหมายงาน  

2. แผนการจัดการเรียนรูแบบฟอรมความยาวระดับกลาง (Intermediate Form Lesson Plan) 

เปนแผนการจัดการเรียนรูท่ีมีความยาวประมาณ 1 หนากระดาษ มีตารางเวลากําหนดเพิ่มข้ึนมาจาก

แผนการจัดการเรียนรูแบบฟอรมส้ันเพื่อใหผูสอนควบคุมเวลาในแตละกิจกรรม องคประกอบของ

แผนการจัดการเรียนรูลักษณะนี้ คือ 1) ช้ันเรียน 2) หนวยการเรียนรู 3) หัวขอ 4) วัตถุประสงค 5) เวลา             

6) กิจกรรมการเรียนรู 7) การมอบหมายงาน 8) ส่ือการเรียนรู 9) แหลงเรียนรู  แผนการจัดการเรียนรูชนิด

นี้มีลักษณะสําคัญ 2 ประการคือ 1) การเขียนวัตถุประสงคแบบยอคือจะไมกําหนดสภาพการณและ

เกณฑการประเมินเนื่องจากพ้ืนท่ีในการเขียนคอนขางจํากัด 2) การเขียนกิจกรรมการเรียนรูอยางยอ

เนื่องจากสาเหตุเดียวกันกับการเขียนวัตถุประสงค อยางไรก็ตามผูสอนสามารถเพิ่มรายละเอียดท่ี

จําเปนไดโดยการเพ่ิมหนากระดาษเพ่ืออธิบายรายละเอียดของกิจกรรมการเรียนรู ลักษณะแผนการ

จัดการเรียนรูชนิดนี้ผูสอนนิยมใชมากกวาอีก 2  ลักษณะ 

3. แผนการจัดการเรียนรูแบบฟอรมยาว (Long-Form Lesson Plan) เปนแผนการจัดการเรียนรู                     

ท่ีมีความสมบูรณมากท่ีสุดเนื่องจากมีการบรรยายรายละเอียดของแตละองคประกอบในแผนการจดัการเรียนรูไว

อยางละเอียด มีความยาวหลายหนากระดาษซ่ึงรวมถึงเอกสารประกอบการเรียนและแบบทดสอบ              

แผนการจัดการเรียนรูแบบยาวจะชวยพัฒนาประสบการณการเขียนแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรของครู

ไดเปนอยางดี องคประกอบของแผนการจัดการเรียนรูแบบยาวมีดังนี้ 1) หัวขอ 2) เปาหมาย 3) 

วัตถุประสงค 4) แนวคิดหลัก 5) ส่ือการเรียนรู 6) กิจกรรมการเรียนรู แบงออกเปน ข้ันนํา ข้ันสอน 

ข้ันสรุปและทบทวน 7) การประเมินผลการเรียนรู 
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ณัฐวุฒิ กิจรุงเรือง และคณะ (2545: 53) กําหนดลักษณะของแผนการจัดการเรียนรูไดดังน้ี 
1.  แผนการจัดการเรียนรูแบบบรรยายหรือแบบเรียงหัวขอ เปนการเรียงรายละเอียด                

ขององคประกอบแตละองคประกอบของแผนจัดการเรียนรูตามลําดับโดยใชความเรียง                      
เปนรูปแบบท่ีไดรับความนิยม แตมีขอจํากัดในกรณีท่ีรายละเอียดอยูคนละหนากัน เนื่องจากยากตอ
การมองเห็นความสัมพันธของแตละองคประกอบ 

2.แผนการจัดการเรียนรูแบบตาราง เปนการนํารายละเอียดของแตละองคประกอบของแผน
จัดการเรียนรูมาเขียนลงในตารางภายในหนาเดียวกัน เพื่อใหงายตอการมองเห็นความสัมพันธ             
ของแตละองคประกอบ แตมีขอจํากัดในดานพื้นท่ีในการเขียน และภาระในการตีตาราง 

 
  สุวิทย มูลคําและคณะ (2549: 60-63) ไดนําเสนอลักษณะและองคประกอบของแผนการจัดการเรียนรู 
สรุปไดดังนี้ 

1. แผนการจัดการเรียนรูแบบบรรยาย เขียนโดยใชองคประกอบท้ัง 10 องคประกอบ               
มากํากับ คือ 1) สาระสําคัญ 2) จุดประสงคการเรียนรู 3) จุดประสงคปลายทาง 4) จุดประสงคนําทาง 
5) เนื้อหาสาระ 6) ส่ือ/อุปกรณการเรียนการสอน 7) กิจกรรมการเรียนการสอน 8) การวัดและประเมินผล            
9) กิจกรรมเสนอแนะ 10) บันทึกผลหลังสอน (ผลการสอน ปญหา/อุปสรรค/ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข) 
ซ่ึงการลําดับกิจกรรมการเรียนการสอนจะเขียนเปนเชิงบรรยายกิจกรรมที่ครูจัดเตรียมไว โดยไม
ระบุชัดเจนวานักเรียนทําอะไร  

2.  แผนการสอนแบบตารางเขียนโดยใชองคประกอบของแผนการจัดการเรียนรูเชนเดียวกับ
แผนการจัดการเรียนรูแบบบรรยายมากํากับ และบรรจุองคประกอบสําคัญเหลานั้นลงไปตามตารางเกือบ
ท้ังหมด 

3.  แผนการจัดการเรียนรูแบบพิสดาร เปนแผนการจัดการเรียนรูท่ีมีรายละเอียดมากขึ้น  
ประกอบดวยสวนประกอบท่ีเรียงตามหัวขอและแบบตาราง  การลําดับกิจกรรมการเรียนการสอนแยกเปน
กิจกรรมท่ีครูปฏิบัติและส่ิงท่ีนักเรียนปฏิบัติซ่ึงสอดคลองกัน 

 
ทัศนีย ชาติไทย (2547: 16) กลาวถึงลักษณะของแผนการจัดการเรียนรูดงันี้ 
แผนการจัดการเรียนรูมี 2 รูปแบบ คือ แผนการจัดการเรียนรูแบบเรียงหัวขอและแผนการจัดการเรียนรู

แบบกึ่งตาราง  
1. แผนการจัดการเรียนรูแบบเรียงหัวขอ เปนแผนการจัดการเรียนรูท่ีเสนอเรียงลําดับตาม

หัวขอท่ีกําหนดไวดังนี้ 1) ช่ือวิชาและระดับช้ัน 2) ช่ือหนวย เร่ืองท่ีจะสอน และเวลาท่ีสอนเปนคาบ
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หรือช่ัวโมง 3) สาระสําคัญ 4) ผลการเรียนรู 5) สาระการเรียนรู (เนื้อหา) 6) กระบวนการจัดการ
เรียนรู 7) ส่ือ/แหลงเรียนรู 8) กระบวนการวัดและประเมินผล 

2. แผนการจัดการเรียนรูกึ่งตาราง เปนแผนการจัดการเรียนรูท่ีเสนอขอความตามหัวขอ
สวนหนึ่ง และเขาตารางสวนหนึ่ง  
   สวนท่ีเสนอเรียงตามหัวขอคือ 1) ช่ือวิชาและระดับช้ัน 2) ช่ือหนวย เร่ืองท่ีจะสอน               
และเวลาท่ีสอนเปนคาบหรือช่ัวโมง 3) สาระสําคัญ 4) ผลการเรียนรู สวนท่ีเสนอเขาตารางคือ              
5) สาระการเรียนรู (เนื้อหา) 6) กระบวนการจัดการเรียนรู 7) ส่ือ/แหลงเรียนรู 8) กระบวนการวัด
และประเมินผล 

 
กรมวิชาการ (2544) แบงลักษณะของแผนการจัดการเรียนรูออกเปน 3 รูปแบบ ดังน้ี 
1. แบบบรรยายเปนการนําองคประกอบท้ัง 13 องคประกอบมาเสนอในเชิงบรรยายไปทีละหัวขอ 

โดยไมมีการระบุวาผูเรียนตองทําอะไรบาง โดยองคประกอบดังกลาวมีดังนี้ 1) สาระสําคัญ 2) จุดประสงค        

การเรียนรู 3) จุดประสงคปลายทาง 4) จุดประสงคนําทาง 5) เนื้อหาสาระ 6) ส่ือ อุปกรณการเรียนการสอน          

7) กิจกรรมการเรียนรู 8) การวัดและประเมินผล 9) กิจกรรมเสนอแนะ 10) บันทึกผลหลังการสอน 11) ปญหา/

อุปสรรค 12) แนวทางแกไข 13) ขอเสนอแนะ 

2. แบบตาราง เปนการจัดทําตารางแบบฟอรมของแผนการจัดการเรียนรู แลวนํา

องคประกอบท้ัง 13 องคประกอบบรรจุในตาราง โดยผูสอนเขียนบรรยายรายละเอียดของแตละหัวขอ                    

ตามตารางที่กําหนดให  โดยองคประกอบท้ังหมดมีดังนี้1) สาระสําคัญ 2) จุดประสงคการเรียนรู                    

3) จุดประสงคปลายทาง 4) จุดประสงคนําทาง 5) เนื้อหาสาระ 6) ส่ือ อุปกรณการเรียนการสอน            

7) กิจกรรมการเรียนรู 8) การวัดและประเมินผล 9) กิจกรรมเสนอแนะ 10) บันทึกผลหลังการสอน 

11) ปญหา/อุปสรรค 12) แนวทางแกไข 13) ขอเสนอแนะ 

3. แบบพิสดาร เปนแผนการสอนท่ีมีรายละเอียดมากข้ึนการลําดับกิจกรรมการเรียน          

การสอนแยกเปนกิจกรรมท่ีครูปฏิบัติและส่ิงท่ีนักเรียนปฏิบัติซ่ึงสอดคลองกัน 
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 จากการศึกษาขางตนสรุปไดวาลักษณะการเขียนแผนการจัดการเรียนรูแบงออกเปน 3 ลักษณะ 

คือ 1) แผนการจัดการเรียนรูแบบบรรยาย 2) แผนการจัดการเรียนรูแบบตาราง 3) แผนการจัดการเรียนรู          

แบบกึ่งตาราง 

 

1.5 ขั้นตอนการดาํเนินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
การเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูครูผูสอนจําเปนตองเตรียมตัวและวางแผนอยาง

เปนระบบมีข้ันตอนท่ีถูกตองและเหมาะสมเพ่ือท่ีจะทําใหการเรียนการสอนบรรลุตามวัตถุประสงคท่ี
กําหนดไว นักการศึกษาหลายทานไดอธิบายข้ันตอนการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูไวดังตอไปนี้ 
 
  ใจทิพย เช้ือรัตนพงษ (2539: 176) ไดนําเสนอข้ันตอนในการเขียนแผนการสอน ดังนี ้

1. จัดทํากําหนดการสอนในวชิาท่ีไดรับมอบหมายใหทําแผนการสอน 
2. สํารวจดูเนื้อหาท่ีตองสอนท่ีตองสอนท้ังหมดและกําหนดวาในชวงเวลาสอนแตละคร้ัง

หรือใน 1 สัปดาหนั้นควรสอนอะไรบาง แลวเร่ิมเขียนแผนการสอนตามองคประกอบตางๆ ของ
แผนการสอน การกําหนดแผนการสอนควรใหสอดคลองกับการจัดตารางสอนของวิชานั้นๆ ดวย 

3. เตรียมการสอน คือ การเตรียมกิจกรรมท่ีกําหนดไว การเลือกและผลิตส่ือการเรียนการ
สอนตามท่ีกําหนดไวในแผนการสอน รวมท้ังการเตรียมเคร่ืองมือวัดและประเมินผลดวย 

4. ดําเนินการสอนตามแผนท่ีวางไว 
5. วัดและประเมินผลท้ังในสวนของผูเรียนและครูผูสอนหลังจากท่ีใชแผนการสอนเพื่อ

ประโยชนในการปรับปรุงแกไขแผนการสอนใหมีคุณภาพดีข้ึน 
 

  กรมวิชาการ (2545: 7) ไดกําหนดขั้นตอนในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ดังนี ้
1. ทําความเขาใจกับหลักสูตร ท้ังหลักการ จุดหมาย สาระและมาตรฐานการเรียนรู                    

ท่ีกําหนดไวในหลักสูตรแกนกลางและหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อนํามาใชเปนแนวปฏิบัติในการวางแผน            
และการจัดการเรียนการสอน 

2. เขียนจุดประสงคการเรียนรูสําหรับเนื้อหาวิชานั้นๆ ในลักษณะจุดประสงคปลายทางท่ี
ควรจะเกิดข้ึนกับนักเรียนเม่ือไดเรียนวิชานั้นครบถวนแลว 

3. เขียนโครงสรางของวิชาท่ีจะสอนทั้งวิชาโดยกําหนดสวนประกอบคือ 1) หัวขอยอยๆ 
อาศัยเนื้อหาวิชาท่ีอานจากคําอธิบายรายวิชาและหนังสืออางอิงอ่ืนๆ 2) จํานวนคาบท่ีควรใชในการสอน             
แตละหัวขอเร่ืองยอย อาศัยการคํานวณจากจํานวนคาบที่มีจริงตลอดภาคเรียนตามกําหนด                 
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ของหลักสูตร  และพิจารณานํ้าหนักของปริมาณเ ร่ืองราวท่ีจะกลาวถึงในขอเ ร่ืองนั้นๆ                          
3) สาระสําคัญท่ีเนนถึงความคิดรวบยอดหรือหลักการหรือทักษะหรือลักษณะนิสัยท่ีตองการ
ปลูกฝงใหเกิดกับนักเรียนในการเรียนแตละหัวเร่ืองนั้น และ 4) จุดประสงคการเรียนรูในลักษณะ
จุดประสงคนําทางประกอบหัวเร่ืองยอยๆ แตละขอ 

4. สรางแผนการจัดการเรียนรูโดยหยิบยกหัวขอเร่ือง จํานวนคาบ สาระสําคัญและ
จุดประสงคการเรียนรูมาทําแผนตามองคประกอบดังตอไปนี้ 1) สาระสําคัญ 2) จุดประสงค
ปลายทาง 3) จุดประสงคนําทาง 4) ชนิดของสมรรถภาพ 5) ประสบการณเดิม 6) เนื้อหา 7) ลําดับข้ัน
การเรียนการสอน 8) ส่ือการเรียนการสอน 9) การวัดและประเมินผล 10) กิจกรรมสืบเนื่อง/ กิจกรรมเสนอแนะ 
 
  Benbow (2002: 190) ไดนําเสนอข้ันตอนการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูสรุปไดดังนี ้

1. ออกแบบสาระ กระบวนการเรียนรูและการฝกทักษะใหกับผูเรียน  
2. นิยามเปาหมายและจุดประสงคการเรียนรู 
3. จัดทํารายการส่ือการเรียนรู  
4. ออกแบบวิธีสอน 
5. ออกแบบเนื้อหาบูรณาการ  
6. กําหนดเวลาท่ีใชในการจัดการเรียนรู 

 
Orlich et al. (2004: 125) ไดนําเสนอข้ันตอนการวางแผนการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู

ดังนี้ 
1. ข้ันเตรียมการ ในข้ันนี้ผูสอนจะตองดําเนินการดังนี้ 1) ศึกษามาตรฐานและเปาหมาย

การเรียนรู 2) จัดทําแผนการจัดการเรียนรูระยะยาว 3) จัดทําสาระการเรียนรู 4) ออกแบบวิธีการสอน                  
5) กําหนดทักษะและระดับการอานของนักเรียน 6) ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู  

2. ข้ันการเขียนแผนการจัดการเรียนรู ในข้ันนี้ ผูสอนเขียนแผนการจัดการเรียนรู                 
ตามองคประกอบท่ีกําหนดไวคือ 1) ช่ือวิชา 2) มโนทัศน 3) คําถามและการสรางองคความรู 4) 
เหตุผลหนวยการเรียนรู 5) เปาหมายและวัตถุประสงค 6) ส่ือการเรียนรู 7) กิจกรรมการเรียนรู                         
8) เคร่ืองมือวัดและประเมินผล  

3. ข้ันหลังการเขียนแผนการจัดการเรียนรู  ในข้ันนี้ ผูสอนจะตองดําเนินการดังนี้                     
1) ประเมินแผนการจัดการเรียนรู 2) สะทอนความคิดเห็นเกี่ยวกับแผนการจัดการเรียนรู 
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ณัฐวุฒิ กิจรุงเรือง, วัชรินทร เสถียรยานนท และวัชนีย เชาวดํารงค (2545: 75) เสนอข้ันตอน           

การเขียนแผนการจัดการเรียนรู ดังนี้ 

1. ศึกษามาตรฐานการเรียนรู และมาตรฐานการเรียนรูชวงช้ันของกลุมสาระการเรียนรู          
ท่ีจะจัดทําหลักสูตรเพ่ือใหเขาใจเปาหมายและทิศทางของการจัดการเรียนรู 

2. วิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูชวงช้ัน เพื่อกําหนดสาระการเรียนรูชวงช้ันและกําหนด
ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายป/รายภาค (เฉพาะระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กําหนดสาระการเรียนรู
เปนรายภาคเรียน) สาระการเรียนรูชวงช้ันเปนการกําหนดเนื้อหาท่ีจะตองเรียน โดยคํานึงถึงจุดเนน
ของหลักสูตร ความตองการของผูเรียน ความตองการของทองถ่ินและชุมชน จํานวนเวลาท่ีสอนใน
แตละสัปดาห วัยและระดับช้ัน สวนการกําหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายป รายภาคนั้นเปนการ
ระบุถึงความรู ทักษะและคุณลักษณะของผูเรียน ซ่ึงจะเกิดหลังการเรียนรูในแตละป ภาค 

3. วิเคราะหสาระการเรียนรูชวงช้ันและผลการเรียนรู ท่ีคาดหวัง รายป  รายภาค                
เพื่อกําหนดเปนสาระการเรียนรูรายป/รายภาค กลาวคือเปนเนื่อหาที่จะตองเรียนใหสอดคลอง             
กับสาระและมาตรฐานการเรียนรูตามกลุมสาระและมาตรฐานการเรียนรูชวงช้ัน รวมท้ังสอดคลอง
กับสภาพและความตองการของทองถ่ินและชุมชน 

4. นําแผนการเรียนรูท่ีคาดหวังรายป/รายภาค และสาระการเรียนรู รายป/รายภาค            
มาพิจารณาเพื่อจัดทําคําอธิบายรายวิชา 

5. นําคําอธิบายรายวิชามากําหนดเปนหนวยการเรียนรู ซ่ึงอาจอธิบายไดวาหนวยการเรียนรูเปรียบ
เหมือนบทเรียนบทหนึ่ง ซ่ึงประกอบดวย เนื้อหาหลายเร่ืองท่ีมีความสัมพันธกัน นอกจากนี้             
การจัดทําหนวยอาจใชหลักการบูรณาการหลายกลุมสาระการเรียนรูเขาดวยกัน โดยใชวิชาใดวิชา
หนึ่งเปนแกน  

6. นําหนวยการเรียนรูแตละหนวยมาจัดทําเปนแผนการจัดการเรียนรูรายหนวย 
7. นําแผนการจัดการเรียนรูรายหนวยมาจัดทําเปนแผนการจัดการเรียนรูรายช่ัวโมง 
 
ดารกา วรรณวนิช (2549: 342) ไดเสนอลําดับข้ันตอนการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูดังน้ี 

1. วิเคราะหคําอธิบายรายวิชา รายป หรือรายภาค และหนวยการเรียนรูท่ีสถานศึกษา

จัดทําข้ึนเพื่อประโยชนในการเขียนรายละเอียดของแตละหัวขอของแผนการจัดการเรียนรู 

2. วิเคราะหผลการเรียนรูท่ีคาดหวังเพื่อนํามาเขียนเปนจุดประสงคการเรียนรูโดยให

ครอบคลุมพฤติกรรมท้ังดานความรู ทักษะ/กระบวนการ เจตคติและคานยิม 



22 
 

3. วิเคราะหสาระการเรียนรู โดยเลือกและขยายสาระท่ีเรียนรูใหสอดคลองกับผูเรียน 

ชุมชนและทองถ่ิน 

4. วิเคราะหกระบวนการจัดการเรียนรู โดยเลือกรูปแบบการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียน             

เปนสําคัญ 

5. วิเคราะหกระบวนการประเมินผล โดยเลือกใชวิธีการวัดและประเมินผลที่สอดคลอง          

กับมาตรฐานการเรียนรู 

6. วิเคราะหแหลงการเรียนรู โดยคัดเลือกส่ือการเรียนรูและแหลงการเรียนรูท้ังใน           

และนอกหองเรียน ใหเหมาะสมสอดคลองกับกระบวนการเรียนรู 

  ชนาธิป พรกุล (2551: 85)  ไดเสนอข้ันตอนการวางแผนการจัดการเรียนรู 3 ข้ันตอน ดังนี ้
1. ข้ันกอนการเขียนแผนการจัดการเรียนรู 
 ในข้ันนี้ผูสอนควร 1) ศึกษาเร่ืองและสาระท่ีจะสอนในช่ัวโมงนั้นใหเขาใจ 2) กําหนด

จุดประสงคการเรียนรูท่ีผูสอนตองการใหผูเรียนเรียนรู 3) เขียนสาระเปนขอๆ พรอมท้ังอธิบายส้ันๆ 
4) เขียนสาระสําคัญ5) ออกแบบการสอนโดยเลือกรูปแบบการสอน หรือวิธีสอนท่ีเหมาะสมกับ
สาระ และศึกษาวิธีการใหเขาใจ 6) ถามีการสอนลักษณะเฉพาะ เชน การสอนคิด หรือ การสอนอาน 
คิดวิเคราะห เขียน ผูสอนตองศึกษาเพิ่มเติม 7) เลือกกิจกรรมการเรียนรูใหสอดคลองกับรูปแบบการสอน 
วิธีสอน หรือลักษณะเฉพาะ และจัดลําดับกิจกรรมเหลานั้นตามข้ันตอนการสอน 8) ระบุส่ือการเรียนรู  
หรือแหลงเรียนรู เรียงตามลําดับกิจกรรมท่ีใช 9) กําหนดเคร่ืองมือวัดผลและเกณฑการประเมินผล 

2. ข้ันการเขียนแผนการจัดการเรียนรู ในข้ันนี้ใหผูสอนเขียนตามแผนท่ีวางไว โดยเขียน
ตามวิธีเขียนแตละองคประกอบท่ีไดศึกษามา  

3. ข้ันหลังการเขียนแผนการจัดการเรียนรู กอนผูสอนจะนําแผนไปจัดการเรียนการสอน
ในช้ันเรียน ผูสอนควรทดลองทําบางกิจกรรม หรือทุกกิจกรรมที่ผูสอนกําหนดใหผูเรียนทํา              
การทําเชนนี้ เปนโอกาสใหผูสอนไดตรวจสอบวิธีทํากิจกรรม และคาดคําตอบของผู เ รียน                  
ได บางคร้ังอาจตองทําการปรับบางกิจกรรม 

 
จากการศึกษาขั้นตอนการเขียนแผนการจัดการเรียนรูของนักการศึกษาดังกลาวขางตน

พบวาในแตละข้ันตอนประกอบดวยองคประกอบท่ีมีความใกลเคียงกัน แตประเด็นหลักท่ีแตกตาง
กันคือลําดับในแตละข้ันตอนสรุปไดดังนี้ 
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1. ข้ันเตรียมการ ในข้ันนี้เปนข้ันกอนเขียนแผนการจัดการเรียนรูผูสอนควรดําเนินการ 
ศึกษาทําความเขาใจและวิเคราะหหลักสูตร มาตรฐานการเรียนรู คําอธิบายรายวิชาและหนวยการเรียนรู  
วิเคราะหผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง  เขียนจุดประสงคการเรียนรู วิเคราะหและกําหนดสาระการเรียนรู  
กําหนดเวลาท่ีใชในการจัดการเรียนรู ออกแบบวิธีการจัดการเรียนรู  วิเคราะหและระบุส่ือการเรียนรู 
และแหลงเรียนรู  วิเคราะหการประเมินผลการเรียนรู ศึกษาและวิคราะหการพัฒนาความสามารถใน
การอาน คิด วิเคราะห สังเคราะหและการเขียนส่ือความ  

2. ข้ันการเขียนแผนการจัดการเรียนรู ในข้ันนี้ผูสอนเขียนแผนการจัดการเรียนรูตาม
องคประกอบท่ีกําหนดไว  

3. ข้ันหลังการเขียนแผนการจัดการเรียนรู ในข้ันนี้ผูสอนจะดําเนินการทดลองใช
แผนการจัดการเรียนรูเพื่อตรวจสอบการจัดการเรียนรูโดยอาจดําเนินการทดลองทําบางกิจกรรม
หรือทุกกิจกรรม   

 

1.6 องคประกอบของแผนการจัดการเรียนรู 

แผนการจัดการเรียนรูท้ัง 3 ประเภท คือ แผนการจัดการเรียนรูรายวิชา แผนการจัดการเรียนรูรายหนวย 
และแผนการจัดการเรียนรูรายคาบ ลวนมีองคประกอบหลักท่ีเหมือนกัน โดยมีนักการศึกษากําหนด
องคประกอบของแผนการจัดการเรียนรูแตกตางกันไปดังนี้ 

Cohen, Horak, และ Staley (1989: 73) นําเสนอองคประกอบของแผนการจัดการเรียนรูดังนี้            
1) วัตถุประสงค เปาหมายหรือจุดมุงหมาย 2) สาระการเรียนรู 3) ระบุเวลา ส่ือการเรียนรู การจัดการ
หองเรียน 4) กิจกรรมการเรียนรู 5) การวัดและประเมินผลการเรียนรู 
 
 Lorber (1996: 228) ไดกําหนดองคประกอบของแผนการจัดการเรียนรูดังนี้ 1) วัตถุประสงค                            
2) สาระการเรียนรู 3) กิจกรรมการเรียนรู 4) การวัดและประเมินผลการเรียนรู 5) การสรุปบทเรียน              
6) ส่ือการเรียนรู  7) ส่ือของครู 

 
Price และ Nelson (1999: 35) นําเสนอแผนการจัดการเรียนรูท่ีประกอบดวย 8 องคประกอบดังนี้                   

1) การเตรียมภาระงาน เปาหมายขององคประกอบนี้คือชวยใหครูสามารถคิดสาระการเรียนรูและวิธีสอนท่ีดี
ท่ีสุด 2) การสรางบทเรียน เปาหมายขององคประกอบนี้คือเตรียมผูเรียนกอนการเขาสูบทเรียน              
3) การนําเขาสูบทเรียนเปาหมายขององคประกอบนี้คือการสํารวมความคิดของผูเรียนกอนที่ครูจะ
ดําเนินการจัดการเรียนรู  4) ข้ันสอน เปนการดําเนินการสอนเปนหัวใจสําคัญของแผนการจัดการเรียนรู             
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5) การฝกหัดเพิ่มเติม เปาหมายขององคประกอบนี้คือการวางแผนการพัฒนาศักยภาพผูเรียนใหสามารถ
สรุปความรูและเกิดทักษะโดยผูเรียนจะไดรับโอกาสในการฝกหัดเพ่ิมเติมจากกิจกรรมและการบาน 
6) การสรุปบทเรียนเปาหมายขององคประกอบนี้คือเพื่อใหผูเรียนเกิดความเขาใจรวมกันโดยครูอาจจะเขาสู
การปดบทเรียนหลังการสอนหรือการฝกหัดเพ่ิมเติม 7) การประเมินผล เปาหมายขององคประกอบ
นี้คือ ทําใหครูและผูเรียนไดรูถึงประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนจากผลการเรียนรูของผูเรียน
ท่ีเกิดขึ้น และผลจากการประเมินผลจะทําใหครูตองตัดสินใจในการจัดบทเรียนเสริมเพิ่มเติมความรู
ใหกับผูเรียนหรือสอนซํ้าหรือเปล่ียนรูปแบบการสอน กิจกรรมรวมท้ังส่ือการเรียนรู 8) การตรวจสอบ
ภาระงาน เปาหมายขององคประกอบนี้คือเปนการตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรูท่ีครูจัดทําข้ึนวาตรงกับ
กิจกรรมท่ีดําเนินการไปหรือไม อยางไร  

      
ดารกา วรรณวนิช (2544: 340) นําเสนอองคประกอบของแผนการจัดการเรียนรู ดังนี ้

 สวนนํา : รายวชิา/ กลุม ช้ัน ช่ือหนวยการเรียนรู หรือช่ือแผนการจัดการเรียนรู จํานวนเวลา
ท่ีสอน 

1. จุดประสงคการเรียนรู/ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 

2. กระบวนการเรียนรู 

3. กระบวนการจดัการเรียนรู 

4. การวัดผล ประเมินผลการเรียนรู 

5. แหลงการเรียนรู 

6. บันทึกผลการจัดการเรียนรู 

กรมวิชาการ (2544: 8) ไดนําเสนอองคประกอบของแผนการจัดการเรียนรู ดังนี้ 1) สาระสําคัญ               
2) จุดประสงคปลายทาง 3) จุดประสงคนําทาง 4) ชนิดของสมรรถภาพ 5) ประสบการณเดิม 6) เนื้อหา             
7) ลําดับขั้นการเรียนการสอน เชน สรางความสนใจ แจงจุดประสงค สํารวจพ้ืนความรูเดิม เสนอ
บทเรียนใหม ใหแนวทางการจัดการเรียนรู ใหนักเรียนปฏิบัติ ใหขอมูลปอนกลับ ประเมินผลระหวาง
ปฏิบัติ และสงเสริมความแมนยํา 8) ส่ือการเรียนการสอน เชน รูปภาพแผนภูมิ ใบความรู ใบงาน ชุดฝก 
เปนตน 9) การวัดและประเมินผล เชน ทดสอบกอน- หลังเรียน คําถามทายบท เปนตน 10) กิจกรรมสืบเนื่อง/ 
กิจกรรมเสนอแนะ 

 
ทัศนีย ชาติไทย (2547: 16) กําหนดองคประกอบของแผนการจัดการเรียนรูประกอบดวยหัวขอ

ดังตอไปนี้ 1) ช่ือเร่ืองยอย 2) ระดับช้ันเรียน 3) จํานวนเวลา 4) สาระสําคัญ 5) ผลการเรียนรู  6) สาระการเรียนรู   
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7) กระบวนการจัดการเรียนรู 8) ส่ือ/แหลงเรียนรู 9) กระบวนการวัดและประเมินผล 10) บันทึกหลังการ
สอน 

 
Charles (2005: 111-112) กลาววารูปแบบของแผนการจัดการเรียนรูมีความแตกตางกันแต

องคประกอบหลักคลายคลึงกันดังนี้ 1) วันท่ี 2) มาตรฐาน วัตถุประสงค คําถามนํา ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
3) สิ่งท่ีครูจะสอนและส่ิงท่ีนักเรียนจะไดรับ 4) กิจกรรมการเรียนการสอน หรือประสบการณการเรียน             
และการจัดสรรเวลาในการจัดการเรียนการสอน 5) การปรับหรือเปล่ียนกิจกรรมเพื่อใหเขากับนักเรียน         
ท่ีมีความสามารถพิเศษ 6) ส่ือการเรียนรู 7) การติดตามผลการจัดการเรียนการสอน 8) การวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู การใหคะแนน และการอภิปราย 9) การพิจารณาการจัดหองเรียน การเตรียม
วัตถุดิบ การจัดกลุมของนักเรียน เวลาในการจัดการเรียนการสอน ข้ันตอน  และพฤติกรรมของนักเรียน 
 

Kenneth (2005: 118) นําเสนอองคประกอบของแผนการจัดการเรียนรู ดังนี้ 1) วัตถุประสงค              
2) ข้ันนํา 3) สาระการเรียนรู 4) วิธีสอนและกระบวนการเรียนรู 5) ข้ันสรุป 6) ส่ือการเรียนรู  7) การวัด              
และประเมินผลการเรียนรู 8) การมอบหมายงาน  

 
Cruickshank (2006: 171) นําเสนอรูปแบบของแผนการจัดการเรียนรูท่ีมีองคประกอบดังนี้ 

1) วัตถุประสงค   2) ส่ือการเรียนรู 3) การนําเขาสูบทเรียน 4) วิธีการสอนและกิจกรรมการเรียนรู           
5) การวัดและประเมินผลการเรียนรู 6) การสรุปบทเรียน 7) การสะทอนกลับ 
 
 Kellough and Kellough (2007: 237) ไดกําหนดองคประกอบของแผนดังนี้1) คําอธิบาย
รายวิชา 2) เปาหมายและวัตถุประสงค 3) หลักการและเหตุผล 4) วิธีการสอน 5) การมอบหมายงาน 
6) ส่ือการเรียนรู 7) การวัดและประเมินผลการเรียนรู การสะทอนกลับและการทบทวนบทเรียน 
 
 ชนาธิป พรกุล (2551: 85) กลาวถึงองคประกอบของแผนการจัดการเรียนรูโดยระบุ                            
องคประกอบท่ีสําคัญของแผนการจัดการเรียนรู ดังนี้ 1) เร่ืองและเวลาท่ีใชสอน 2) ผลการเรียนรูท่ี
คาดหวัง/จุดประสงคการเรียนรู 3) สาระสําคัญ 4) เนื้อหา (สาระ) 5) กิจกรรมการเรียนรู (กิจกรรมการเรียน
การสอน)   6) ส่ือการเรียนรูและแหลงการเรียนรู (ส่ือการเรียนการสอน) 7) การวัดผลและประเมินผล 

จากการศึกษาเอกสารท่ีเกี่ยวของเกี่ยวกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูสามารถสรุปไดวา
แผนการจัดการเรียนรูประกอบดวยองคประกอบท่ีสําคัญ คือ 1) สาระสําคัญ 2) จุดประสงคการเรียนรู  
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3) เนื้อหาสาระ/สาระการเรียนรู  4) กิจกรรมการเรียนรู 5) ส่ือการเรียนรูและแหลงเรียนรู 6) การวัดและ
ประเมินผล ซ่ึงแตละองคประกอบมีรายละเอียดดังนี้ 

 
1. การกําหนดสาระสําคัญ 
สาระสําคัญ หมายถึง ความคิดรวบยอดหรือหลักการของเร่ืองท่ีตองการให ผู เรียน                       

เกิดการเรียนรู  การกําหนดสาระสําคัญจําเปนตองออกแบบใหถูกตอง ครอบคลุมและชัดเจน                             
(สุพล วังสินธุ: 2536;ทิศนา แขมมณี, 2548: 16;สุวิทย มูลคําและคณะ,2549: 89) 

 การเขียนแผนการจัดการเรียนรูใหผูเรียนไดเกิดการเรียนรูตรงตามมาตรฐานการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน มาตรฐานชวงช้ัน และผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง ผูสอนจําเปนตองกําหนดสาระสําคัญใหมีความ
สอดคลองกับประเด็นดังกลาว ซ่ึงสุวิทย มูลคําและคณะ (2549: 89) ไดเสนอหลักการกําหนดสาระสําคัญ           
ไววา 1) ครอบคลุมจุดประสงค และขอบขายเนื้อหาสาระท่ีกําหนดไวในหลักสูตรหรือหนวยการเรียนรู 
2) กะทัดรัด ไดความชัดเจนสมบูรณ 

 
2.  การกําหนดจุดประสงคการเรียนรูหรือวัตถุประสงคการเรียนรู 
จุดประสงคการเรียนการรู หมายถึง ขอความที่กําหนด หรือระบุข้ึนเกี่ยวกับคุณลักษณะ               

ของการเรียนรูท่ีผูสอนมุงหวังใหเกิดกับผูเรียนหลังจากท่ีผานการดําเนินการตามกิจกรรมการเรียนรู                 
ท่ีกําหนดไวท้ังดานความรู ทักษะ และเจตคติ (ทิศนา แขมมณี, 2548: 16; เบญจวรรณ กี่สุขพันธ, 2549: 
227) 

การกําหนดจุดประสงคการเรียนรูหรือวัตถุประสงคการเรียนรูถือไดวาเปนหัวใจที่จะทําให
ผูเรียนเกิดการเรียนรูเพราะเปนเคร่ืองมือท่ีจะบงช้ีความสอดคลองของการจัดการเรียนรูของผูสอน             
กับผลการเรียนรูท่ีคาดหวังและสาระการเรียนรูท่ีกําหนดไวในหลักสูตรสถานศึกษา  ซ่ึง ภพ เลาหไพบูลย 
(2537: 357) ไดกลาวไววา “วัตถุประสงคของการสอนวิชาวิทยาศาสตรท่ีกําหนดไวในหลักสูตรจะเปน
วัตถุประสงคท่ัวไป ผูสอนจะตองกําหนดวัตถุประสงคท่ัวไปเฉพาะรายวิชา กําหนดวัตถุประสงค            
การเรียนรูในระดับหนวยหรือบท หรือกําหนดวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมระดับบทเรียน ในการกําหนด
วัตถุประสงคการเรียนการสอนจะตองกําหนดวัตถุประสงคใหชัดเจน เพื่อใชเปนแนวทางในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน”   
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  2.1 ลักษณะสําคัญของการกําหนดจุดประสงคการเรียนรูวิทยาศาสตร 
Trowbrige และ Bybee (1996: 84) ไดนําเสนอลักษณะสําคัญของการกําหนด

จุดประสงคการเรียนรูวิทยาศาสตรไวดังนี้ 
1. จุดประสงคการเรียนรูวิทยาศาสตรควรจะกําหนดไวในลักษณะท่ีเปนจุดประสงค

ท่ัวไปเพื่อจะใหมีความสัมพันธกับเปาหมายการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรและควรจะแสดงความจําเพาะ
สําหรับรายวิชาเพื่อกําหนดทิศทางในการวางแผนและการประเมินผลการจัดการเรียนรู 

2. จุดประสงคการเรียนรูวิทยาศาสตรควรท่ีจะมีความชัดเจน งายตอการเขาใจ           
ของผูเรียน ผูสอน ผูบริหารและผูปกครอง 

3. จุดประสงคการเรียนรูวิทยาศาสตรควรจะมีจํานวนขอไมมากนักแตควรจะมี                         
ความครอบคลุมท้ังบทเรียน หนวยการเรียนรูหรือโปรแกรมการเรียน 

4. จุดประสงคการเรียนรูวิทยาศาสตรควรจะมีความหลากหลายตอบสนอง                   
ตอศักยภาพของผูเรียนท่ีแตกตางกัน 

5. จุดประสงคการเรียนรูวิทยาศาสตรควรจะแตกตางกับกลุมสาระอ่ืน 
6. จุดประสงคการเรียนรูวิทยาศาสตรควรจะเหมาะสมกับสาระการเรียนรู                   

ท่ีครูจะสอน 
 
2.2 ประเภทของจุดประสงคการเรียนรู 
 จุดประสงคการ เ รียนรูห รือวัต ถุประสงคการ เ รียนรูสามารถแบ งออก                        

ไดเปนจุดประสงคการเรียนรูท่ัวไป จุดประสงคการเรียนรูนําทางและจุดประสงคปลายทาง              
โดยมีนักการศึกษาหลายทานไดนําเสนอประเภทของจุดประสงคการเรียนรูไวดังนี้ 

มนสิช สิทธิสมบูรณ (2549) แบงประเภทของแผนการจัดการเรียนรูออกเปน              
2 ประเภท คือ จุดประสงคปลายทางและจุดประสงคนําทาง โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. จุดประสงคปลายทาง เปนจุดประสงคท่ีบอกถึงผลรวมของความปราถนาหรือ
ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังท่ีตองการใหเกิดกับผูเรียนเมื่อผานกระบวนการเรียนรู โดยมีสวนท่ีเปน
ความรู ความคิด ความรูสึกนึกคิด และทักษะปฏิบัติการตางๆ 

2. จุดประสงคนําทาง เปนจุดประสงคท่ีแยกยอยจากจุดประสงคปลายทาง              
ท่ีบงบอกถึงพฤติกรรมท่ีตองการใหเกิดกับผูเรียน เม่ือผูเรียนเกิดการเรียนรูครบทุกจุดประสงค          
นําทางแลว จะทําใหบรรลุเปนจุดประสงคปลายทางได 
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เบญจวรรณ กี่สุขพันธ (2549: 236) ไดนําเสนอลักษณะการเขียนจุดประสงคการเรียนรู              
2 ลักษณะ สรุปไดดังนี้ 

1. จุดประสงคท่ัวไปหรือจุดประสงคปลายทาง เขียนเปนขอความท่ีกําหนดเปน
ความมุงหวังกวางๆ ท่ีจะใหเกิดกับผูเรียนหลังจากส้ินสุดการเรียนรูในแตละเร่ือง 

2. จุดประสงคเฉพาะ หรือจุดประสงคนําทาง เปนจุดประสงคท่ีมีความหมาย
เฉพาะเจาะจง และเปนจุดประสงคท่ีกําหนดข้ึนเพื่อแสดงใหเห็นอยางชัดเจนวา หลังจากท่ีมีการเรียนการ
สอนแลว ผูเรียนสามารถแสดงพฤติกรรมท่ีวัดได สังเกตได ออกมาอยางไรบาง ซ่ึงจุดประสงคเฉพาะน้ี
เรียกอีกอยางหน่ึงวา จุดประสงคเชิงพฤติกรรม 

2.3 จุดประสงคเชิงพฤติกรรม 
การเขียนจุดประสงคการเรียนรูจําเปนตองระบุในลักษณะท่ีสามารถแสดงใหเห็น

ถึงพฤติกรรมของผูเรียนโดยพิมพันธ เดชะคุปตและพเยาว ยินดีสุข (2548) ไดกลาวถึง วิธีการเขียน
วัตถุประสงคการเรียนรูในลักษณะท่ีเปนการบงบอกการกระทําหรือพฤติกรรมของผูเรียนท่ีสามารถ
วัดและสังเกตไดวาเปนวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมและไดจําแนกสวนประกอบของวัตถุประสงค 
เชิงพฤติกรรม ตามแนวของ Mager และ Miller ซ่ึงประกอบดวยองคประกอบ  3 สวนคือ 1) สถานการณ                
2) พฤติกรรมท่ีคาดหวัง และ 3) เกณฑการประเมิน ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

1) สถานการณ หมายถึง สภาพการณหรือเง่ือนไขท่ีผูสอนจะตองจัดหามา           

หรือสรางข้ึนเพ่ือกระตุนใหผู เ รียนแสดงพฤติกรรมท่ีคาดหวัง  ส่ิงท่ีจะใชเปนสถานการณ                 

หรือเง่ือนไขได เชน อุปกรณของจริง ท่ีตองใหผูเรียนใชทดลอง หรืออาจเปนขอมูลประเภทตาราง 

กราฟ แผนภูมิ แผนภาพ ตลอดจนคําถามเพ่ือใหผูเรียนคิดหาคําตอบดวยตนเอง  

2) พฤติกรรมท่ีคาดหวัง หมายถึง พฤติกรรมท่ีผูสอนคิดวาผูเรียนจะแสดงออกให

สังเกตไดเม่ือส้ินสุดการเรียนแตละบทเรียนหรือแตละคาบ พฤติกรรมท่ีคาดหวังท่ีใชเขียน

วัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมตองมีลักษณะดังตอไปน้ี 1) เปนคํากริยาท่ีผูสอนสามารถสังเกตและ

วัดผลได 2) เปนคํากริยาท่ีมีความหมายชัดเจนไมคลุมเครือ ส่ือความหมาย สรางความเขาใจไดตรงกัน              

3) เปนขอความท่ีเขียนรวมกันระหวางคํากริยาและเนื้อหา   

3) เกณฑการประเ มิน  หมายถึง  สวนท่ีระบุ ถึงความสามารถข้ัน ตํ่า สุด                     

ของพฤติกรรมท่ีผูเรียนแสดงออกซ่ึงผูสอนยอมรับไดวา ผูเรียนมีพฤติกรรมท่ีคาดหวังจริง การ

กําหนดเกณฑท่ีจะยอมรับวาผูเรียนมีพฤติกรรมที่คาดหวังใหถือวาเปนความตองการข้ันต่ําสุด                     



29 
 

การพิจารณากําหนดเกณฑข้ันตํ่าสุดตองเหมาะกับผู เรียน โดยคํานึงถึงระดับความสามารถ                

ของผูเรียนและพื้นฐานท้ังในและนอกโรงเรียน เปนตน  

 ในการกําหนดจุดประสงคเชิงพฤติกรรมจะกําหนดไว 3 ลักษณะตามจัดประเภท             

ของ Bloom et al. ดังรายละเอียดดังนี้ 

1. พฤติกรรมทางดานพุทธิพิสัย  

Bloom  et al. (1956) กําหนดพฤติกรรมดานพุทธิพิสัยไว 6 ขั้น ตามระดับพฤติกรรม           
การเรียนรู จากระดับตํ่าสุดคือความรู ความจํา ไปยังระดับสูงสุดคือการประเมินคา คํากริยาแสดง
พฤติกรรมทางดานพุทธิพิสัย ในแตละระดับข้ันตามลําดับดังนี้ (Trowbrige และ Bybee, 1996: 84; 
Edvard, 1994: 173; พิมพันธ เดชะคุปต, 2548: 197; สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตร               
และเทคโนโลยี, 2546:11) 

1. ความรู ความจํา พฤติกรรมการแสดงออก คือ การจําไดระลึกถึงขอมูลหรือขอสนเทศ 
คํากริยาท่ีเกี่ยวของมีดังนี้ 1) บอกนิยาม 2) บอกความหมายศัพท 3) เขียนช่ือ 4) บรรยายลักษณะ                
5) ทอง 6) เลา 7) เก็บขอมูล 8) ช้ีบอก 9) เลือก 10) ทําใหสมบูรณ 11) ระบุ 12) บงบอก 13) เขียนช่ือ
รายการ 14) จับคู 15) บอกช่ือ 

2. ความเขาใจ พฤติกรรมการแสดงออก คือ มีความเขาใจและสามารถอธิบายไดคํากริยาท่ี
เกี่ยวของมีดังนี้ 1) การแปรความหมายขอมูล 2) บอกความแตกตาง 3) ยกตัวอยาง 4) อธิบาย                 
5) ทํานาย 6) สรุปอางอิง 7) สรุปยอ 8) เขียนกราฟ 9) เขียนแผนภูมิ 10) จัดหมวดหมู 11) คาดคะเน 
12) ขยายความรู  13) บรรยาย 14) สราง 15) ลงความเห็น  16) เปล่ียนจากแบบหนึ่งไปเปนอีกแบบ
หนึ่ง  

3. การนําไปใช พฤติกรรมการแสดงออก คือ การนําความรูไปใชกับสถานการณท่ีเกิดข้ึน
จริง คํากริยาท่ีเกี่ยวของมีดังนี้ 1) แกปญหา 2) ใชเคร่ืองมือ 3) จัดหาเคร่ืองมือ 4) ทําการทดลอง               
5) สาธิต 6) พิสูจน 7) ตรวจสอบ 8) สมมติฐาน 9) ประยุกต 10) คํานวณ 11) สราง 12) บอกความ
แตกตาง 13) คนพบ 14) อภิปราย 15) เปล่ียนแปลง 16) วางแผน 17) ทํานาย 18) เปรียบเทียบ          
19) แสดง 20) ใช 21) แสดงความสัมพันธ 22) ดําเนินการ 23) เขารวม 

4. การวิเคราะห พฤติกรรมการแสดงออก คือ  แยกแนวคิดหลักท่ีซับซอนออกเปนสวนๆ 
ใหเขาใจไดงาย คํากริยาท่ีเกี่ยวของมีดังนี้ 1) บอกส่ิงท่ีสังเกตได 2) ช้ีข้ันตอนปญหา 3) ถามรายละเอียด
เกี่ยวกับปญหา 4) ระบุตัวแปร 5) วิเคราะห 6) อภิปราย 7) ลงขอสรุป 8) ออกแบบ 9) สรางแผนผัง
ลําดับความคิด 10) บอกความแตกตาง 11) ระบุ 12) บอกความแตกตาง 13) สรุป 14) อธิบายโดย
ยกตัวอยาง 15) อนุมาน 16) จัดระบบ 17) แสดงความสัมพันธ 18) คัดเลือก  
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5. การสังเคราะห พฤติกรรมการแสดงออก คือ  รวบรวมความรูและขอเท็จจริงเพื่อสราง
องคความรูใหม คํากริยาท่ีเกี่ยวของมีดังนี้ 1) ประดิษฐ 2) ออกแบบ 3) ประกอบ 4) เรียบเรียง                 
5) สราง 6) ใหขอเสนอแนะ 5) จัดการ 6) แยกประเภท 7) รวบรวม 8) พัฒนา 9) เขียน 10) สังเคราะห   

6. การประเมินคา พฤติกรรมการแสดงออก คือ  ตัดสินใจเลือก คํากริยาท่ีเกี่ยวของมีดังนี้ 
1) วิจารณ 2) บอกเหตุผล 3) ตัดสินประเมินคา 4) แสดงหลักฐาน 5) เขียนความเห็น 6) เปรียบเทียบ  
7) ประเมินผล 8) สรุป 9) แสดงความสัมพันธ  

 

  2. พฤติกรรมทางดานจิตพิสัย  

Krathwohl, Bloom, และ Masial (1964)  กําหนดพฤติกรรมดานจิตพิสัยไว              
5 ข้ัน จากระดับตํ่าสุด คือ  การรับรู จนถึงระดับสูงสุด คือ การแสดงคุณลักษณะตามคานิยม 
พฤติกรรมเหลานี้ไมสามารถสังเกตไดโดยตรง คํากริยาแสดงพฤติกรรมทางดานจิตพิสัย สามารถ
จําแนกไดเปน 5 กลุมตามระดับข้ันดังนี้ (Edvard, 1994: 173; พิมพันธ เดชะคุปต, 2548: 197; 
สถาบันสงเสริม การสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี, 2546:11) 

1. การรับรูส่ิงเรา พฤติกรรมการแสดงออก คือ สนใจและรับรูขอสนเทศหรือส่ิงเรา          

ดวยความต้ังใจคํากริยาท่ีเกี่ยวของมีดังนี้ 1) สะสม 2) ยอมรับ 3) รับฟง 4) ควบคุม 5) แยกความ

แตกตาง 6) ถาม 7) เลือก 8) หา 9) ระบุ 

2. การตอบสนอง พฤติกรรมการแสดงออก คือ ตอบสนองตอขอสนเทศหรือส่ิงเรา           

อยางกระตือรือรนคํากริยาท่ีเกี่ยวของมีดังนี้ 1) ยินยอม 2) ทําตามเห็นดวย 3) ชักชวน 4) แนะนํา          

5) อาสา 6) ฝกหัด 7) กลาวสงเสริม 8) การเสนอรายการ 9) ตอบ 10) อาน 11) เขียน 12) กระทํา 

3. การสรางคานิยม พฤติกรรมการแสดงออก คือ แสดงความรูสึกช่ืนชอบ และมีความเชื่อ

เกี่ยวกับคุณคาของเร่ืองท่ีเรียนรู คํากริยาท่ีเกี่ยวของมีดังนี้ 1) โตแยง 2) สาธิต  3) บรรยาย                     

4) สนับสนุน 5) ชวยเหลือ 5) รายงาน 6) ปฏิบัติ 

4. การจัดระบบคานิยม พฤติกรรมการแสดงออก คือ จัดระบบ จัดลําดับ เปรียบเทียบ  และ

บูรณาการเจตคติกับคุณคาเพื่อนําไปใชหรือปฏิบัติได คํากริยาท่ีเกี่ยวของมีดังนี้ 1) จัดแจง                      

2) เปรียบเทียบ 3) ทําใหสมบูรณ 4) วางหลักการ 5) หยั่งคิด  
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5. การแสดงลักษณะตามคานิยม พฤติกรรมการแสดงออก คือ เลือกปฏิบัติหรือไมปฏิบัติ

ในส่ิงตางๆ ไดอยางเหมาะสม คํากริยาท่ีเกี่ยวของมีดังนี้ 1) เรียบเรียงใหม 2) เปล่ียน 3) ตอเติม 4) แกไข            

5) ตอตาน 6) พยายามเปล่ียน 7) ปฏิบัติ 8) ฝกฝน 9) พิสูจน  

3. พฤติกรรมทางดานทักษะพิสัย 
  Harrow  et al. (1977; cite in Edvard, 1993: 175) กําหนดพฤติกรรมดานทักษะ
พิสัยไว  4 ข้ัน จากระดับตํ่าสุด คือ  การเคล่ือนไหว จนถึงระดับสูงสุด คือ  การสรางสรรค คํากริยา
แสดงพฤติกรรมทางดานพุทธิพิสัย สามารถจําแนกไดเปน 4 กลุมตามระดับข้ัน ดังนี้  

1. การเคล่ือนไหว พฤติกรรมการแสดงออก คือ เคล่ือนไหวอยางไมซับซอนของอวัยวะ
ตางๆ ในรางกาย คํากริยาท่ีนํามาใช คือ 1) นํา 2) ทําความสะอาด 3) เดิน 4) วาง 5) เก็บ 

2. การจัดกระทํา  พฤติกรรมการแสดงออก  คือ  เค ล่ือนไหวโดยใชอวัยวะหลาย
สวนประกอบกัน  คํากริยาท่ีนํามาใช คือ 1) ประกอบ 2) สราง 3) ติดตอ 4) ตั้งหรือปรับเคร่ืองมือวัด 
5) ช่ังน้ําหนัก 6) คนใหเขากัน 7) ใหความรอน 8) จับ 9) แยกออกเปนสวนๆ  

3. การสื่อสาร พฤติกรรมการแสดงออก ส่ือสารแลกเปล่ียนความคิดและความรูสึก 
คํากริยาท่ีนํามาใช คือ 1) ซักถาม 2) วิเคราะห 3) บรรยาย 4) วาด 5) อธิบาย 6) สรางกราฟ 7) ระบุ
รายการ 8) บันทึก 9) ราง  

4. การสรางสรรค พฤติกรรมการแสดงออก คือ ใชทักษะการแสดงออกของพฤติกรรม            
ท่ีครอบคลุมท้ังพุทธิพิสัย ทักษะพิสัยและ จิตพิสัย คํากริยาท่ีนํามาใช คือ 1) สรางสรรค  2) ออกแบบ              
3) ประดิษฐ 4) วิเคราะห 5) สราง 6) วางแผน  

 
3. การกําหนดเนือ้หาสาระ/สาระการเรียนรู 

สาระการเรียนรู หมายถึง เนื้อหาและกระบวนการเรียนรู ท่ีตองการใหผู เรียน             

เกิดการเรียนรู มีท้ังสวนท่ีเปนเนื้อหาเชิงวิชาการและเน้ือหาเชิงทักษะกระบวนการซ่ึงครูตองศึกษาจาก

หลักสูตรและเอกสารตางๆ ท่ีเกี่ยวของและสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู (ใจทิพย เช้ือรัตนพงษ, 

2539: 174; ณัฐวุฒิ กิจรุงเรืองและคณะ, 2545: 73; ทัศนีย ชาติไทย,2548: 18) 

การกําหนดสาระการเรียนรูมี 2 ลักษณะ คือ เนื้อหาท่ีเปนความรูท่ัวไป และเนื้อหาที่มี

ลักษณะเปนทักษะกระบวนการ โดยการกําหนดเนื้อหาสาระการเรียนรูควรมีความสัมพันธสอดคลอง

กับจุดประสงคการเรียนรูหรือผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง เพราะเมื่อผูเรียนไดเรียนรูตามเนื้อหาสาระน้ันๆ 

แลว ผูเรียนจะตองบรรลุจุดประสงคการเรียนรูท่ีกําหนดไว รวมถึงการกําหนดเน้ือหาของการจัดการเรียนรู           
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ควรใหเหมาะสมกับระยะเวลา วัยและความสามารถของผูเรียน (ณัฐวุฒิ กิจรุงเรืองและคณะ, 2537: 65;                    

ทิศนา แขมมณี, 2548: 19; มนสิช สิทธิสมบูรณ, 2549: 16) 
 

4.  การกําหนดกิจกรรมการเรียนรู 

 การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช 2544          

ไดเนนใหผูเรียนเปนสําคัญ โดยผูเรียนเปนผูมีบทบาทในการวางแผนการเรียนรู เลือกทํากิจกรรม

การเรียนรูและลงมือปฏิบัติ เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีความสมบูรณทั้งรางกาย อารมณ สังคม และ

สติปญญา โดยมีเปาหมายของการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร เพื่อใหผูเรียนพัฒนาตนตาม

ศักยภาพในดานตางๆ  ไดแก  ความรู  ทักษะกระบวนการ  การคิด  ทักษะในการส่ือสาร                        

และความสามารถในการตัดสินใจ ตระหนักถึงความสัมพันธระหวางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี  และ

สังคม การนําวิทยาศาสตรไปใชประโยชน มีจิตวิทยาศาสตร   ซ่ึงภพ เลาหไพบูลย (2537: 358)          

ไดกลาวถึงการกําหนดกิจกรรมการเรียนการสอนวิทยาศาสตรสรุปไดวา ในการกําหนดกิจกรรม

การเรียนการสอนผูสอนตองวางแผนการจัดกิจกรรมไวเปนอยางดี โดยจําแนกวากิจกรรมใด             

เปนของผูเรียนและกิจกรรมใดเปนของผูสอน   

สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (2546: 219-225) ไดใหแนวทาง                   
ในการจัดกระบวนการเรียนรูวิทยาศาสตรไวดังนี้  

1. กระบวนการสืบเสาะหาความรูประกอบดวยข้ันตอนท่ีสําคัญ ดังนี้ 1) ข้ันสรางความสนใจ 
(engagement) เปนการนําเขาสูบทเรียนหรือเร่ืองท่ีสนใจ ซ่ึงอาจเกิดข้ึนเองจากความสงสัย หรืออาจเร่ิม
จากความสนใจของตัวนักเรียนเองหรือเกิดจากการอภิปรายภายในกลุม เร่ืองท่ีนาสนใจอาจมาจาก
เหตุการณท่ีกําลังเกิดข้ึนอยูในชวงเวลานั้น หรือเปนเร่ืองท่ีเช่ือมโยงกับความรูเดิมท่ีเพ่ิงเรียนรูมาแลว 
เปนตัวกระตุนใหนักเรียนสรางคําถาม กําหนดประเด็นท่ีจะศึกษา ในกรณีท่ียังไมมีประเด็นใดนาสนใจ 
ครูอาจใหศึกษาจากส่ือตางๆ หรือเปนผูกระตุนดวยการเสนอข้ึนมากอน แตไมควรบังคับใหนักเรียน
ยอมรับประเด็นหรือคําถามท่ีครูกําลังสนใจเปนเร่ืองท่ีจะใชศึกษา เม่ือมีคําถามท่ีนาสนใจ และนักเรียน
สวนใหญยอมรับใหเปนประเด็นที่ตองการศึกษา จึงรวมกันกําหนดขอบเขตและแจกแจงรายละเอียด
ของเร่ืองท่ีจะศึกษาใหมีความชัดเจนยิ่งข้ึน อาจรวมท้ังการรวบรวมความรูประสบการณเดิม หรือความรู
จากแหลงตางๆ ท่ีจะชวยใหนําไปสูความเขาใจเร่ืองหรือประเด็นท่ีจะศึกษามากข้ึนและมีแนวทางท่ีใช
ในการสํารวจตรวจสอบอยางหลากหลาย 2) ข้ันสํารวจและคนหา (exploration) เม่ือทําความเขาใจใน
ประเด็นหรือคําถามท่ีสนใจจะศึกษาอยางถองแทแลว ก็มีการวางแผนกําหนด แนวทางการสํารวจ
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ตรวจสอบ ตั้งสมมติฐาน กําหนดทางเลือกท่ีเปนไปได ลงมือปฏิบัติเพื่อเก็บรวบรวมขอมูล ขอสนเทศ 
หรือปรากฏการณตางๆ วิธีการตรวจสอบอาจทําไดหลายวิธี เชน ทําการทดลอง ทํากิจกรรมภาคสนาม            
การใชคอมพิวเตอรเพื่อชวยสรางสถานการณจําลอง (simulation) การศึกษาหาขอมูลจากเอกสารอางอิง
หรือจากแหลงขอมูลตางๆ เพื่อใหไดมาซ่ึงขอมูลอยางเพียงพอท่ีจะใชในข้ันตอนตอไป 3) ข้ันอธิบาย
และลงขอสรุป (explanation) เม่ือไดขอมูลอยางเพียงพอจากการสํารวจตรวจสอบแลว จึงนําขอมูล 
ขอสนเทศ ท่ีไดมาวิเคราะห แปลผล สรุปผล และนําเสนอผลที่ไดในรูปตางๆ เชน บรรยายสรุป สราง
แบบจําลองทางคณิตศาสตร หรือรูปวาด สรางตาราง ฯลฯ การคนพบในข้ันนี้อาจเปนไปไดหลายทาง 
เชน สนับสนุนสมมติฐานท่ีตั้งไว โตแยงกับสมมติฐานท่ีตั้งไวหรือไมเกี่ยวของกับประเด็นท่ีกําหนดไว 
แตผลท่ีไดจะอยูในรูปใดก็สามารถสรางความรูและชวยใหเกิดการเรียนรูได 4) ข้ันขยายความรู (elaboration) 
เปนการนําความรูท่ีสรางข้ึนไปเช่ือมโยงกับความรูเดิมหรือแนวคิดท่ีไดคนควาเพิ่มเติม หรือนํา
แบบจําลองหรือขอสรุปท่ีไดไปใชอธิบายสถานการณหรือเหตุการณอ่ืนๆ ถาใชอธิบายเร่ืองตางๆ ได
มากก็แสดงวาขอจํากัดนอย ซ่ึงก็จะชวยใหเช่ือมโยงกับเร่ืองตางๆ และทําใหเกิดความรูกวางขวางข้ึน 5) 
ข้ันประเมิน (evaluation) เปนการประเมินการเรียนรูดวยกระบวนการตางๆ วานักเรียนมีความรูอะไรบาง 
อยางไร และมากนอยเพียงใด จากข้ันนี้จะนําไปสูการนําความรูไปประยุกตใชในเร่ืองอ่ืนๆ  

การสืบเสาะหาความรูทางวิทยาศาสตร นอกจากจะใชกระบวนการดังกลาวแลว อาจใชวิธี            
ในการสืบเสาะหาความรูดวยรูปแบบอ่ืนๆ ดังนี้ 

การคนหารูปแบบ (pattern seeking) โดยท่ีนักเรียนเร่ิมดวยการสังเกตและบันทึกปรากฏการณ
ตามธรรมชาติ หรือทําการสํารวจตรวจสอบโดยท่ีไมสามารถควบคุมตัวแปรได แลวคิดหารูปแบบ           
จากขอมูล  

การจําแนกประเภทและการระบุช่ือ (classification and identification) เปนการจัดประเภท             
ของวัตถุหรือเหตุการณเปนกลุม หรือการระบุช่ือวัตถุหรือเหตุการณท่ีเปนสมาชิกของกลุม 

การสํารวจและคนหา (exploring) เปนการสังเกตวัตถุหรือเหตุการณในรายละเอียด หรือทําการ
สังเกตตอเนื่องเปนเวลานาน  

การพัฒนาระบบ (developing system) เปนการออกแบบ ทดสอบ และปรับปรุงส่ิงประดิษฐหรือ
ระบบ 

การสรางแบบจําลองเพ่ือการสํารวจตรวจสอบ (investigation models) เปนการสรางแบบจําลอง
เพื่ออธิบาย เพื่อใหเห็นถึงการทํางาน เชน สรางแบบจําลองระบบนิเวศ 

 

2. กระบวนการแกปญหา (problems solivg process) ประกอบดวยข้ันตอนดังนี้ 1) ทําความ
เขาใจกับปญหา ผูแกปญหาจะตองทําความเขาใจกับปญหาท่ีพบใหถองแทในประเด็นตางๆ                     
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คือ  (1) ปญหาถามวาอยางไร (2) มีขอมูลใดแลวบาง และ (3) มีเง่ือนไขหรือตองการขอมูลใดเพิ่มเติมอีก
หรือไม การวิเคราะหปญหาอยางดีจะชวยใหข้ันตอนตอไปดําเนินไปอยางราบรื่น การจะประเมิน วา
นักเรียนเขาใจปญหามากนอยเพียงใด ทําไดโดยการกําหนดใหนักเรียนเขียนแสดงถึงประเด็นตางๆ ท่ี
เกี่ยวของกับปญหา 2) วางแผนแกปญหา ข้ันตอนนี้จะเปนการคิดหาวิธีวางแผนเพ่ือแกปญหา โดยใช
ขอมูลจากปญหาท่ีไดจากปญหาท่ีไดวิเคราะหไวแลวในข้ันท่ี 1 ประกอบกับขอมูลและความรู                   
ท่ีเกี่ยวของกับปญหานั้นและนํามาใชประกอบการวางแผนแกปญหา ในกรณีท่ีปญหาตองตรวจสอบโดย
การทดลองข้ันตอนนี้จะเปนการวางแผนการทดลอง ซ่ึงประกอบดวยการตั้งสมมติฐาน กําหนดวิธี
ทดลองหรือตรวจสอบ และอาจรวมทั้งแนวทางในการประเมินผลการแกปญหา 3) ดําเนินการแกปญหา
และประเมินผล ข้ันตอนนี้จะเปนการลงมือแกปญหาและประเมินวาวิธีการแกปญหาและผลท่ีไดถูกตอง
หรือไดผลเปนอยางไร ถาการแกปญหาทําไดถูกตอง ก็จะมีการประเมินตอไปวา วิธีการนั้นนาจะ
ยอมรับไปใชในการแกปญหาอ่ืนๆ หรือไม แตถาพบวาการแกปญหานั้นไมประสบความสําเร็จ ก็
จะตองยอนกลับไปเลือกวิธีการแกปญหาอ่ืนๆ ท่ีไดกําหนดไวแลวในข้ันท่ี 2 และถายังไมประสบ
ความสําเร็จ นักเรียนจะตองยอนกลับไปทําความเขาใจปญหาใหมวามีขอบกพรองประการใด                
เชน ขอมูลกําหนดใหไมเพียงพอ เพื่อจะไดเร่ิมตนการแกปญหาใหม 4) ตรวจสอบการแกปญหา                 
เปนการประเมินภาพรวมของการแกปญหา ท้ังในดานวิธีการแกปญหา ผลการแกปญหา และการตัดสินใจ 
รวมท้ังการนําไปประยุกตใช ท้ังนี้ในการแกปญหาใดๆ ตองตรวจสอบถึงผลกระทบตอสังคม                 
และส่ิงแวดลอมดวย  

3. กิจกรรมคิดและปฏิบัติ (Hands-on Mind-on Activities)  
 นักการศึกษาวิทยาศาสตรแนะนําใหครูจัดกิจกรรมได คิดและลงมือปฏิบัติ                    

เม่ือนักเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง หรือไดทําการทดลองตางๆ ทางวิทยาศาสตรก็จะเกิดความคิด               
และคําถามท่ีหลากหลาย โดยเม่ือนักเรียนไดทํากิจกรรมตางๆดวยตนเอง จะทําใหสังเกตผลที่เกิดข้ึน
ดวยตนเอง ซ่ึงเปนขอมูลที่จะนําไปสูการถามคําถาม การอธิบาย การอภิปราย หาขอสรุปและการศึกษา
ตอไป นอกจากนี้การปฏิบัติกิจกรรมดังกลาวนํามาสูการสรางความรูดวยตนเองดวยความเขาใจ              
และเปนการเรียนรูอยางมีความหมาย 

4. การเรียนรูแบบรวมมือรวมใจ (Cooperative learning)  
การเรียนแบบรวมมือรวมใจ เปนกระบวนการเรียนรูท่ีสามารถนํามาใชในการเรียนการสอน

วิทยาศาสตรไดอยางเหมาะสมวิธีหนึ่ง เนื่องจากขณะท่ีนักเรียนทํากิจกรรมรวมกันในกลุม นักเรียน           
จะไดมีโอกาสแลกเปล่ียนความรูกับสมาชิกของกลุม และการท่ีแตละคนมีวัยใกลเคียงกัน ทําใหสามารถ
ส่ือสารกันไดเปนอยางดี แตการเรียนรูแบบรวมมือรวมใจท่ีมีประสิทธิภาพนั้น ตองมีรูปบบหรือมีการ
จัดระบบอยางดี  
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 แนวคิดหลักในการจัดการเรียนรูแบบรวมมือรวมใจ มีดังนี้ 
1. การจัดกลุม กลุมท่ีจะเรียนรูดวยกันอยางมีประสิทธิผล ควรเปนกลุมละ 4 คน 

ประกอบดวยนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิในการเรียนสูง ปานกลาง คอนขางตํ่า และตํ่า และหญิง ชาย เทาๆ 

กัน ในบางกรณีอาจจัดกลุมดวยวิธีการอื่น เชน ในการศึกษาเร่ืองลึกเฉพาะ เชน ทําโครงงานวิทยาศาสตร

ควรจัดกลุมนักเรียนท่ีมีความสนใจเหมือนกัน หรือจัดกลุมโดยวิธีสุม เม่ือตองการทบทวนความรู และ

จัดใหอยูในกลุมเดียวกันประมาณ 6 สัปดาห จึงเปล่ียนกลุมใหม 

2. อุดมการณ หมายถึงความมุงม่ันและอุดมการณของนักเรียนท่ีจะรวมงานกัน 

นักเรียนจะตองมีความมุงม่ันท่ีจะเรียนรูและมีความกระตือรือรนในการทํากิจกรรมตางๆ รวมกัน           

ส่ิงเหลานี้ตองสรางใหเกิดข้ึนและใหคงไว โดยทํากิจกรรมหลากหลาย เชน การสรางความมุงม่ันของ

กลุมท่ีจะทํางานรวมกัน การสรางความมุงม่ันของช้ันเรียนท่ีจะทํารวมกัน 

3. การจัดการ เพื่อใหกลุมทํางานอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการจัดการของครูและ

การจัดการของนักเรียนภายในกลุม ครูจะตองมีการจัดการท่ีดี เพื่อใหการทํางานกลุมประสบความสําเร็จ 

เชน การควบคุมเวลา การกําหนดสัญญาณใหนักเรียนหยุดกิจกรรม ฯลฯ  

4. ทักษะทางสังคม เปนทักษะในการทํางานอยางรวมกัน มีความสัมพันธท่ีดีตอกัน 

ใหความชวยเหลือกัน ใหกําลังใจซ่ึงกันและกัน รับฟงความคิดเห็นของกันและกัน 

5. หลักการพื้นฐาน ไดแก 

- การชวยเหลือซ่ึงกันและกัน โดยมีแนวคิดวา เม่ือเราไดรับประโยชนจากเพื่อน 

เพื่อนก็จะไดประโยชนจากเรา ความสําเร็จของกลุมคือความสําเร็จของแตละคน 

- ยอมรับวาแตละคนในกลุมตางมีความสามารถและมีความสําคัญตอกลุมแตละคนมี

สวนในการทํางานใหสําเร็จ 

- ทุกคนในกลุมตองใหความรวมมือ และมีสวนรวมในงานของกลุมอยางเทาเทียม

กัน 

- ทุกคนในกลุมตองมีปฏิสัมพันธกันตลอดเวลาท่ีทํางานในกลุม 

6. โครงสรางของกิจกรรม หมายถึงรูปแบบของกิจกรรมในการทํางานของกลุม     

ซ่ึงมีความหลากหลาย ท้ังนี้ขึ้นอยูกับปญหาหรือสถานการณท่ีจะศึกษา ตัวอยางเชน 

- กิจกรรมจับคูสลับกันพูดในหัวขอและในเวลาที่กําหนด (time-paired-share) 
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- นักเรียนแตละคนในกลุมเขียนแสดงความคิดในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งในกระดาษแผน

เดียวกันแลววนไปเร่ือยๆ (round table) จนนักเรียนทุกคนเขียนท้ังหมด แลวนํามาสรุป 

- มอบหมายใหตัวแทนของสมาชิกในกลุมไปรวมกลุมใหม  เรียกวา กลุม

ผูเช่ียวชาญ (expert group) กลุมเช่ียวชาญนี้จะศึกษาเร่ืองยอยท่ีแบงไวเปนตอนในชวงเวลาหนึ่ง แลว

กลับมาอธิบายใหสมาชิกในกลุมเดิม (home group) ในท่ีสุดนักเรียนท้ังหมดจะเกิดเรียนรูเร่ืองท้ังหมด

จากเพ่ือน นั่นคือนักเรียนแตละคนในหนึ่งกลุมไดรับมอบหมายงานเพียงหนึ่งช้ินยอย แตตองตอช้ินยอย

ใหเต็มรูป (jigsaw) นั่นคือตองเรียนรูท้ังเร่ือง แลวมีการทดสอบเปนคะแนนของแตละคน 
 

5. การกําหนดส่ือการเรียนรูและแหลงการเรียนรู 
 สื่อการเรียนรูและแหลงการเรียนรูเปนเครื ่องมือหนึ ่งที ่จะชวยใหผู เร ียน

สามารถพัฒนาศักยภาพการคิด ทักษะ กระบวนการและเจตคติ อีกท้ังยังชวยสงเสริมบรรยากาศท่ีดี             
ในการจัดกระบวนการเรียนรู เช่ือมโยงความสัมพันธของสาระการเรียนรูในช้ันเรียนสูสถานการณ          
ในชีวิตจริง และเกื้อหนุนการสงเสริมการพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ  โดยกรมวิชาการ (2544: 35)            
ไดอธิบายแสดงความเกี่ยวของของแผนการจัดการเรียนรูและส่ือการเรียนรูสรุปไดวา ในการกําหนดส่ือ
การเรียนรูในแผนการจัดการเรียนรู จะตองคํานึงถึงความสอดคลองกับวิธีการเรียนรู ธรรมชาติ          
ของสาระการเรียนรูและศักยภาพของผูเรียน และในข้ันตอนของการดําเนินงานตามแผนผูสอนตอง
คํานึงถึงวิธีการไดมาของส่ือการเรียนรูเหลานั้นดวย 
 ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูวิทยาศาสตรจําเปนตองคํานึงถึงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนทางดาน
วิทยาศาสตรท้ังในและนอกโรงเรียนเพื่อทําใหผูเรียนสามารถท่ีจะเกิดการเรียนรูไดอยางตอเนื่องทุกเวลา ทุก
สถานท่ีซ่ึงสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (2546: 249) ไดนําเสนอแหลงการ
เรียนรูท่ีหลากหลายเพื่อสงเสริมการเรียนรูของผูเรียน ดังนี้ 

1. ส่ือส่ิงพิมพ เชน หนังสือเรียน หนังสืออางอิง หนังสืออานประกอบ หนังสือพิมพ วารสาร 

ฯลฯ 

2. ส่ืออิเล็คทรอนิกส ไดแก มัลติมีเดีย CAI วีดิทัศน และรายการวิทยาศาสตรท่ีผานส่ือวิทยุ

โทรทัศน CD-ROM อินเทอรเนต 

3. แหลงเรียนรูในโรงเรียน เชน อุทยานแหงชาติ สวนพฤกษศาสตร สวนสัตว พิพิธภัณฑ

วิทยาศาสตร โรงงานอุตสาหกรรม หนวยงานวิจัยในทองถ่ิน ฯลฯ 
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4. แหลงเรียนรูในทองถ่ิน เชน อุทยานแหงชาติ สวนพฤกษศาสตร สวนสัตว พิพิธภัณฑ

วิทยาศาสตร โรงงานอุตสาหกรรม หนวยงานวิจัยในทองถ่ิน ฯลฯ  

5. แหลงเรียนรูท่ีเปนบุคคล เชน ปราชญทองถ่ิน ผูนําชุมชน ครุ อาจารย นักวิทยาศาสตร 

นักวิจัย ฯลฯ 
 

6. การกําหนดการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
การวัดและประเมินผลการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช 

2544 สถานศึกษาในฐานะผูรับผิดชอบจัดการศึกษา เพื่อใหบุคลากรท่ีเกี่ยวของทุกฝายถือปฏิบัติ
รวมกัน และเปนไปในมาตรฐานเดียวกัน สถานศึกษาตองมีผลการเรียนรูของผูเรียนจากการวัดและ
ประเมินท้ังในระดับช้ันเรียน ระดับสถานศึกษา ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา และระดับชาติ ตลอดจน
การประเมินภายนอก เพื่อใชเปนขอมูลสรางความม่ันใจเกี่ยวกับคุณภาพของผูเรียนแกผูเกี่ยวของท้ัง
ภายในและภายนอกสถานศึกษา อีกท้ังเปนผูกําหนดหลักเกณฑการประเมินโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสถานศึกษา สําหรับการวัดและประเมินผลการเรียนรูระดับช้ันเรียนควรใชวิธีการท่ี
หลากหลาย เนนการปฏิบัติจริง โดยประเมินความประพฤติ พฤติกรรมการเรียน การรวมกิจกรรม 
และผลงานจากโครงงานหรือแฟมสะสมผลงาน ผูเกี่ยวของกับการพัฒนาศักยภาพผูเรียนรวมถึงตัว
ผูเรียนเองจําเปนตองมีสวนรวมในการกําหนดเปาหมาย วิธีการ และคนหา ขอมูลเกณฑตางๆ เพื่อ
นําผลที่ไดจากการวัดและประเมินผลการเรียนรูมาสะทอนใหเห็นภาพรวม ในการดําเนินการจัดการ
เรียนรูของผูสอนและการแกปญหาในช้ันเรียนท่ีเกิดข้ึน รวมท้ังผูเรียนสามารถประเมินผลการเรียนรู
ของตนและผูปกครองจะไดทราบความกาวหนาทางการเรียนของผูเรียน 

 

การวัดผลและประเมินผลการเรียนรูวิทยาศาสตรจําเปนตองดําเนินการภายใต
กรอบของการแนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2544 และสอดคลองกับเปาหมายของการจัดการเรียนการสอนสาระการเรียนรูกลุม
วิทยาศาสตรตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตามที่สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีไดกําหนดไว โดยใชวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูท่ีหลากหลายนํามาซ่ึง
ขอสนเทศท่ีสะทอนใหเห็นถึงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรูของผูเรียนและการจัดการเรียนรูของ
ผูสอน  
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6.1 ระบบการวัดผลและประเมินผลการเรียนรูวิทยาศาสตร  
สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (2546: 7)ไดจัดระบบการวัดผลและ

ประเมินผลการเรียนรูวิทยาศาสตรโดยมีกระบวนการทํางานอยางเปนระบบประกอบดวย การกําหนด
จุดมุงหมายและวิธีการวัดผลและประเมินผล การสรางเคร่ืองมือ และการดําเนินการตามแผนท่ีวางไว 
ข้ันตอนการวัดผลประเมินผลการเรียนรูอยางเปนระบบ มีขั้นตอนท่ีเร่ิมจาก การกําหนดจุดมุงหมาย
ดานตางๆ ไดแก ความรู ความคิด กระบวนการเรียนรู เจตคติและโอกาสการเรียนรู หลังจากนั้น
กําหนดวิธีการวัดผลและประเมินผลท่ีหลากหลายไดแก การทดสอบดวยขอสอบ การประเมินตาม
สภาพจริง โดยปจจุบันการวัดผลและประเมินผลการเรียนรูวิทยาศาสตรเปนการประเมินตามสภาพ
จริงมากกวาการประเมินดวยขอสอบ เพราะชวยใหสะทอนถึงสมรรถภาพของผูเรียนไดครอบคลุม
ทุกดาน 

 

6.2  จุดมุงหมายของการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีกําหนดจุดมุงหมายของการวัด

และประเมินผลการเรียนรูรายวิชาวิทยาศาสตรไวดังนี้  
2.1 เพื่อวินิจฉัยความรูความสามารถ ทักษะและกระบวนการ เจตคติ คุณธรรม 

จริยธรรมและคานิยมของผู เ รียน  และเพื่อซอมเสริมผู เ รียนใหพัฒนาความรูความสามารถ                  
และทักษะไดเต็มตามศักยภาพ 

2.2 เพื่อใชเปนขอมูลปอนกลับใหแกตัวผูเรียนเองวาบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู
เพียงใด 

2.3 เพื่อใชขอมูลในการสรุปผลการเรียนรูและเปรียบเทียบถึงระดับพัฒนาการ
ของการเรียนรู 

 

6.3   วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูวิทยาศาสตร 
การวัดและประเมินผลการเรียนรูวิทยาศาสตรมีความหลากหลายตามวิธีการ                 

ท่ีนักการศึกษาแตละทานไดเสนอไว ดังน้ี 
ภพ เลาหไพบูลย (2535: 309) ไดเสนอวิธีการประเมินผลการเรียนรูวิทยาศาสตรโดย

แบงออกเปน 2 ดานคือ 1) การประเมินพฤติกรรมดานปฏิบัติการโดยการสังเกตพฤติกรรม                
ขณะปฏิบัติการ ซ่ึงสังเกตจากทักษะปฏิบัติการ ผลการทดลอง การแกปญหา และการสอบ
ภาคปฏิบัติ 2) การประเมินพฤติกรรมดานความสนใจและเจตคติวิทยาศาสตรโดยการสังเกตความสนใจ
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ในการเขารวมกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร การใชแบบสอบถามวัดเจตคติทาง
วิทยาศาสตรและความสนใจตอวิชาวิทยาศาสตร และการวัดดานการมีแนวโนมทางวิทยาศาสตร 

สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (2546) ไดกําหนดวิธีการวัดและประเมินผล
การเรียนรูวิทยาศาสตรในลักษณะท่ีเนนการวัดและประเมินท่ีหลากหลายท้ังจากแบบทดสอบ                   
และการประเมินตามสภาพจริงซ่ึงมาจากการประเมินการปฏิบัติงานและผลงานของผูเรียน โดยให
ความสําคัญกับการประเมินตามสภาพจริงมากกวาการทดสอบดวยขอสอบ เนื่องจากการประเมินตาม
สภาพจริงชวยสะทอนถึงสมรรถภาพของผูเรียนไดครอบคลุมทุกดาน  ตัวอยางวิธีการและแหลงขอมูล
ท่ีใชในการวัดประเมินผลตามสภาพจริงมีดังนี้ 

1. สังเกตการแสดงออกเปนรายบุคคลหรือรายกลุม 

2. ผลงาน รายงาน 

3. การสัมภาษณ 

4. บันทึกของผูเรียน 

5. การประชุมปรึกษาหรือรวมกันระหวางผูเรียนและครู 

6. การวัดและประเมินผลภาคปฏิบัติ (practical assessment) 

7. การวัดและประเมินผลดานความสามารถ (performance assessment) 

8. การวัดและประเมินผลการเรียนรูโดยใชแฟมผลงาน (portfolio assessment) 

 
 พิมพันธ เดชะคุปต และคณะ (2549: 52-53) ไดเสนอวิธีประเมินการเรียนรูตามสภาพจริง ดังนี้ 

1. การอภิปรายตามวัตถุประสงค 

2. แบบทดสอบมาตรฐาน 

3. แบบทดสอบท่ีพัฒนาโดยครู 

4. การเขียนบันทึกการเรียนรู 

5. การนําเสนอดวยวาจา 

6. โครงงาน 

7. การปฏิบัติทดลอง 

8. แฟมสะสมผลงาน/ผลงาน (Portfolios)  

9. การสังเกต 
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10. การบนัทึก 

11. การสรางสถานการณจําลอง 

12. แบบสอบถาม 

13. แบบสัมภาษณ 

14. บันทึกการเรียนรู หรือการเขียนอนุทิน 

15. ทีมจัดการโดยนักเรียน 

16. ทีมประเมินโดยครู 

17. การประชุมผูปกครอง 

 

1.7 คุณลักษณะของแผนการจัดการเรียนรู 
แผนการจัดการเรียนรูท่ีดีสงผลตอการพัฒนาศักยภาพผูเรียนทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรู          

ตามจุดประสงคการเรียนรูท่ีผูสอนกําหนดไว อีกท้ังสงผลตอการพัฒนาวิชาชีพครู ซ่ึงไดมีนักการ

ศึกษาหลายทานไดกลาวเก่ียวกับคุณลักษณะของแผนการจัดการเรียนรูท่ีดีไวดังนี้ (Bossing ,1970: 

287; Henson, 2001: 375; Burden และ Byrd, 2003: 76-77; ดารกา วรรณวนิช, 2549: 342;Susan, 2006: 76;           

สุวิทย มูลคําและคณะ: 2549: 59; Gunter , Esters และ Schwab, 2007: 43; Butt, 2008: 19)  

1.   การกําหนดแนวคิดหลักมีความถูกตอง ครอบคลุมและเหมาะสม 
2.   จุดประสงคการเรียนรูมีความชัดเจน เหมาะสมและครอบคลุมท้ังดานพุทธิพิสัย 

ทักษะพิสัยและเจตพิสัย  
3. ผูเรียนควรมีสวนในการกําหนดจุดประสงคการเรียนรู 

4. การกําหนดกิจกรรมการเรียนรูควรเปนกิจกรรมท่ีใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติ            

มากท่ีสุด และ เปนกิจกรรมท่ีมุงใหผูเรียนรับรู และเรียนรูอยางเปนกระบวนการ และสามารถ

นํากระบวนการไปใชไดจริงในชีวิตประจําวัน โดยมีผูสอนเปนผูใหคําแนะนํา สงเสริมหรือ

กระตุนใหกิจกรรมท่ีผูเรียนดําเนินการเปนไปตามจุดประสงคการเรียนรูท่ีกําหนดไว ดวยการตั้ง

คําถามหรือสรางปญหา ใหผูเรียนคิดแกไขหรือหาแนวทางไปสูความสําเร็จในการทํากิจกรรม

ดวยตนเอง 
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5.   กิจกรรมนําเขาสูบทเรียนควรมีความนาสนใจและกระตุนความสนใจของผูเรียน 
นอกจากนี้ยังชวยใหนักเรียนเขาใจส่ิงท่ีนักเรียนกําลังจะศึกษาโดยการสรางกิจกรรมท่ีเช่ือมโยง
ความรูกอนเรียน  

6.   กิจกรรมข้ันสอนควรทําใหผูเรียนเขาถึงสาระและส่ิงท่ีจะไดเรียนรูจากการจัดการ
เรียนรูของผูสอน ซ่ึงผูสอนสามารถเลือกใชวิธีสอนท่ีแตกตางกันเชน การตั้งคําถาม การ
อภิปราย การสืบสอบ  และการเรียนรูแบบคนพบ ซ่ึงวิธีการสอนเหลานี้ครูสามารถจัดกิจกรรม
ใหนักเรียนกระทําท้ังแบบเดี่ยว คูและกลุม วิธีสอนท่ีครูนํามาใชควรจะเปนวิธีสอนท่ีชวยให
นักเรียนบรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว  

7.   การสรุปกิจกรรมครูควรจัดการเวลาในการสรุปบทเรียนกอนท่ีจะหมดเวลาเรียน 
การสรุปบทเรียนจะรวมถึงการสรุปแนวคิดหลักซ่ึงจะชวยใหนักเรียนเกิดการเรียนรูตามสาระ
การเรียนรู ท่ีครูกําหนดไว  อีกท้ังการเตรียมจัดการเวลาท่ีดีจะชวยใหเกิดความชัดเจน                  
ในการมอบหมายงาน และการเตรียมการเรียนของนักเรียนในวิชาและคาบเรียนถัดไป 

8.  ผูสอนระบุกิจกรรมการเรียนการสอนไวชัดเจน และใชนวัตกรรมการเรียนรู           

ท่ีหลากหลายซ่ึงตองสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูเหมาะสมกับสาระการเรียนรูและ

ผูเรียน 

9. ผูสอนระบุส่ือการเรียนรูไวชัดเจน และใชส่ือการเรียนรูท่ีนาสนใจสามารถ

กระตุนความสนใจของผูเรียนและสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู และหาไดงายในทองถ่ิน  

10.  การวัดและประเมินผลการเรียนรูมีความเท่ียงตรงและเช่ือถือได 

11.  การระบุภาระงานของผูเรียนไวอยางชัดเจน 

12.   แผนการจัดการเรียนรูควรมีความหลากหลายตามระดับความสามารถของนักเรียน 

13.  โครงสรางในแผนการจัดการเรียนรูมีความชัดเจน 

14.  การกําหนดการบันทึกหลังสอน 

15.  องคประกอบของแตละสวนในแผนการจัดการเรียนรูมีความเชื่อมโยงสัมพันธกัน 

16.  ผูสอนกําหนดแผนการจัดการเรียนรูเพิ่มเติมหากหลังจากประเมินผลการเรียนรู

แลวผูเรียนไมบรรลุวัตถุประสงคตามท่ีกําหนดไว 
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2. การเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และฉบับแกไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2545  หมวดที่ 4 

แนวการจัดการศึกษา แสดงใหเห็นถึงแนวการจัดการศึกษาท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยทุกภาคสวนตอง
เขามามีสวนรวมในการจัดการเรียนรูเพื่อเกิดประโยชนสูงสุดแกผูเรียน  ในขณะท่ีแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ0ฉบับท่ี010 พ.ศ.2550-2554 (2549:54) กําหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในดาน
การสรางสรรคนวัตกรรมและองคความรูใหมท่ีนําไปใชประโยชนในการพัฒนาประเทศคือมุงผลิต
และพัฒนากําลังคนท่ีมีคุณภาพในทุกสาขาโดยเฉพาะดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี0บทบาทสําคัญ
ของสถานศึกษาในการสรางและพัฒนากําลังคนท่ีมีคุณลักษณะดังกลาว แนวทางหน่ึงคือการพัฒนา
กระบวนการเรียนรูดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีเนนการปฏิบัติจริงต้ังแตช้ันปฐมวัย0ซ่ึงสถาบัน
สงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (2546) ไดกลาวถึงมาตรการท่ีจําเปนประการหนึ่งตอ
การพัฒนาผูเรียนใหเกิดการเรียนรูดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี คือการพัฒนาคุณภาพครูผูสอนใหมี
ความรูและความสามารถในการจัดการเรียนการสอนใหไดมาตรฐานตามนโยบายการจัดการศึกษา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กระบวนการหนึ่งในการจัดประสบการณใหกับครูผูสอนไปสูแนวทางการ
พัฒนาตนในดานดังกลาวซ่ึงปรากฎในมาตรฐานวิชาชีพครู และมาตรฐานครูวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี คือ การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

ความสําคัญของการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ  พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 สงผลตอแนวทางการเตรียมการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรูโดยผูสอนจะตองคํานึงถึงการพัฒนาองคความรู ทักษะ กระบวนการ ความคิด 
และใหผูเรียนไดเรียนรูดวยตนเองจากประสบการณจริง ไดฝกคิดและปฏิบัติ เกิดความใฝรู และนํา
ความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน ท้ังนี้จะตองยึดหลักการท่ีกําหนดไวตามพระราชบัญญัติ
การศึกษา คือ ผูเรียนทุกคนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได  

จากการศึกษาเอกสารท่ีเกี่ยวของเกี่ยวกับการเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู พบวา
นักการศึกษาหลายทานไดนําเสนอแนวทางการเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูดังนี้ 

 
Benbow (2002: 191) นําเสนอแนวทางการเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู สรุปไดดังนี้ 
1. วิเคราะหหลักสูตร มาตรฐานการเรียนรูวิทยาศาสตร สาระสําคัญ กระบวนการจัดการเรียนรู

และทักษะกระบวนการที่มุงหวังใหผูเรียนเกิดจากการจัดการเรียนรู 
2. กําหนดเปาหมายและจุดประสงคการเรียนรู 
3. กําหนดส่ือการเรียนรู 
4. กําหนดวิธีการสอน/แนวการสอน 
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5. ออกแบบแนวทางการบูรณาการการจัดการเรียนรู 
6. กําหนดระยะเวลาในการสอน 
 
สําลี รักสุทธิ (2546: 144) ไดนําเสนอแนวทางในการเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ดังนี้ 
1. ศึกษาทําความเขาใจหลักสูตร 
2. ศึกษาจุดประสงคกลุมวิชา/กลุมประสบการณในหลักสูตร/กลุมสาระการเรียนรู 
3. วิเคราะหคําอธิบายรายวิชา/กลุมประสบการณ 
4. จัดทําโครงสรางรายวิชา/กลุมสาระ 
5. จัดทําโครงสรางแนวการสอน/จัดทําหนวยการเรียนรู 
6. จัดทําแผนการสอน/แผนการจัดการเรียนรู 

 
 สุคนธ สินธพานนทและคณะ (2546: 23) นําเสนอแนวทางในการเตรียมการกอนการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรูดังนี้ 

1. ศึกษาหลักสูตร 
2. ศึกษาสาระและมาตรฐานการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู 
3. ศึกษาพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 
4. ศึกษาระบบและมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา 
5. ศึกษาทฤษฎีการเรียนรู 
6. ศึกษาเนื้อหาความรู 
7. ศึกษาสภาพของผูเรียน 
8. ศึกษาสภาพแวดลอมท่ีเอ้ืออํานวยตอการเรียนรู 
9. ศึกษาส่ือการเรียนการสอน 
10. ศึกษาวิธีการวัดและประเมินผลการเรียน 

 

3. การประเมินแผนการจัดการเรียนรู 
การประเมินแผนการจัดการเรียนรูมีความความจําเปนตอกระบวนการจัดการเรียนการสอน

เพราะจะทําใหครูเขาใจและแกปญหาเฉพาะหนาในช้ันเรียนไดมากข้ึน การประเมินแผนการจัดการ

เรียนรูไมเพียงแคแสดงใหเห็นถึงผลการจัดการเรียนการสอนหรือการจัดการช้ันเรียน แตยังรวมถึง

การวิเคราะหและช้ีนําไปสูแนวทางการแกปญหาในการจัดการเรียนการสอนคร้ังตอไปของครูอีกดวย             
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ดวยเหตุนี้จึงมีนักการศึกษาศึกษาหลายทานไดนําเสนอแนวทางในการประเมินแผนการจัดการ

เรียนรูไว ดังนี้ 

วัฒนาพร ระงับทุกข (2543: 173-186) ไดเสนอแนวทางประเมินแผนการเรียนรูไว 3 ระยะ
ดังนี ้

1. การประเมินแผนการเรียนรูกอนนําไปใช เปนการตรวจสอบแผนการเรียนรู กอนการ
นําไปใชสอนจริง วาเปนแผนการเรียนรูท่ีเขียนไดถูกตองตามรูปแบบการเขียนแผนการเรียนรู
หรือไม แตละหัวขอในแผนการเรียนรูมีความเหมาะสมสอดคลองครอบคลุม ถูกตองตามหลักวิชา 
และท่ีสําคัญแผนการเรียนรูนั้นเนนผูเรียนเปนศูนยกลางหรือผูเรียนเปนสําคัญหรือไมและมีส่ิงใดท่ี
ยังขาดตกบกพรองควรปรับปรุงแกไข 

2. การประเมินแผนการเรียนรูระหวางนําไปใช เปนการตรวจสอบการปฏิบัติไปตาม
แผนการเรียนรู โดยสังเกตและบันทึกปญหาหรือขอบกพรองตางๆ ท่ีทําใหการเรียนการสอนไม
เปนไปตามท่ีวางแผนหรือไมประสบความสําเร็จและประเด็นท่ีควรแกไขปรับปรุงตอไป 

3. การประเมินแผนการเรียนรูเม่ือส้ินสุดการใช เปนการประเมินภาพรวมเม่ือสอนจบแต
ละหนวยหรือบท และเม่ือสอนจบทั้งรายวิชาเพื่อใหไดขอสรุปวา เม่ือจัดการเรียนการสอนตาม
แผนการเรียนรูท่ีจัดทําไวแลวนั้นบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวหรือไม ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของผูเรียนเปนอยางไร 
 

ทัศนีย ชาติไทย (2547: 24-36) ไดเสนอแนวทางประเมินแผนการจัดการเรียนรูไวโดย

แบงเปน 3 ระยะ คือ การประเมินแผนการจัดการเรียนรูกอนนําไปใช การประเมินแผนการจัดการเรียนรู

ระหวางนําไปใช และการประเมินแผนการจัดการเรียนรูเม่ือส้ินสุดการใช ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

1. การประเมินแผนการจัดการเรียนรูกอนนําไปใช เปนการตรวจสอบวาแผนการจัดการ

เรียนรูนั้นมีความเหมาะสม ครอบคลุม ชัดเจนหรือไม มีส่ิงใดท่ียังบกพรองควรปรับปรุงแกไข             

โดยการตรวจสอบบทบาทของผูเรียน ตรวจบทบาทของผูสอน การตรวจสอบองคประกอบ               

ของแผนการจัดการเรียนรูโดยสอบถามความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ  

2. การประเมินแผนการจัดการเรียนรูระหวางนําไปใช เปนการตรวจสอบการปฏิบัติตาม

แผนการจัดการเรียนรู โดยการสังเกตและบันทึกปญหาหรือขอบกพรองตางๆ ท่ีอาจทําใหกิจกรรม

การเรียนการสอนไมเปนไปตามท่ีวางแผนหรือไมประสบความสําเร็จ และมีประเด็นท่ีควรแกไข

ปรับปรุงตอไป ซ่ึงในขณะท่ีดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนท่ีกําหนดไวผูสอนควรมี
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แบบประเมินผลงานของผูเรียน แบบสังเกตกระบวนการเรียนรูของผูเรียนและแบบประเมินผลการ

สอนของผูสอน 

3. การประเมินแผนการจัดการเรียนรูเม่ือส้ินสุดการใช เปนการประเมินภาพรวม เม่ือจบ

กิจกรรมการเรียนการสอนแตละหนวย เพื่อใหไดขอสรุปวา เม่ือจัดการเรียนการสอนตามแผนท่ี

จัดทําไวแลวนั้น บรรลุผลตามวัตถุประสงคไวหรือไม โดยประเมินจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ

ผูเรียน  การนําผลจากแบบประเมิน แบบสังเกต แบบบันทึกตางๆ ระหวางการใชแผนมาสรุปรวม

เปนขอมูลท่ีจะนําไปใชในการพิจารณาการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูใหดีข้ึน รวมถึงการ

ประเมินจากความคิดเห็นของผูเรียนท่ีมีตอกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือจะไดทราบขอมูลจาก

ผูเรียนท่ีเปนผูไดรับผลจากการใชแผนท่ีไดวางไว 
 

นอกจากนี้รวีวัฒร สิริภูบาล (2551: 19) กลาวถึงแนวทางการประเมินแผนการจัดการเรียนรู

ไวสรุปไดดังนี้ 

1. ความครบถวนและความสอดคลองสัมพันธกันขององคประกอบแผนการจัดการเรียนรู

ควรตรวจพิจารณาต้ังแต ช่ือวิชา  ระดับช้ัน  หนวยการเรียนรู  เ ร่ือง  ระยะเวลา  สาระสําคัญ 

วัตถุประสงคการเรียนรู เนื้อหาสาระ กิจกรรมการเรียนรู ส่ือประกอบการเรียนรู และการวัดและ

ประเมินผล 

2. ความถูกตองของสาระสําคัญ ตรวจสอบวาเปนองคความรูท่ีเปนแกนสารสําคัญตรง

ตามมาตรฐานและสาระการเรียนรูท่ีกําหนดไวในหลักสูตรหรือไม 

3. ความถูกตองของวัตถุประสงคการเรียนรู ตรวจสอบวาสอดคลองกับสาระสําคัญ ความ

ครอบคลุม ครบถวนและความสามารถของผูเรียนตามวัย 

4. ความถูกตองของเนื้อหาสาระ ตรวจสอบความถูกตองตรงกันของเนื้อหาสาระและ

วัตถุประสงคการเรียนรู ความละเอียดลึกซ้ึงสอดคลองกับมาตรฐานและสาระการเรียนรู 

5. ความเหมาะสมของกิจกรรมการเรียนรู โดยแบงออกเปนข้ันนํา ข้ันสอนและข้ันสรุป  

6. ความเหมาะสมของส่ือการเรียนรู ตรวจพิจารณาในเร่ืองความถูกตองในการนําเสนอ

เนื้อหา สาระ และประสิทธิภาพของส่ือ ความประหยัด  
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7. ความเหมาะสมของการวัดและประเมินผล ตองพิจารณาความเหมาะสมของเคร่ืองมือ

การวัดผลการเรียนรูท่ีจะตองใชตรวจสอบพฤติกรรมผูเรียนตามวัตถุประสงคการเรียนรู 

 

 Haynes (2007: 94) นําเสนอแนวทางการประเมินแผนการจัดการเรียนรูสรุปไดดังนี้ 

1. ความเหมาะสมของจุดประสงคการเรียนรูกับผูเรียน 

2. ความเหมาะสมของกระบวนการจัดการเรียนรูกับผูเรียน 

3. ความเหมาะสมของภาระงานกับผูเรียน 

4. ความเหมาะสมของเวลา 

5. ความเหมาะสมของส่ือการเรียนรู 

6. ความเหมาะสมของแหลงเรียนรู 

  

 Orlich et al. (2010: 124-125) นําเสนอแนวทางการประเมินแผนการจัดการเรียนรู สรุปไดดังนี้ 

1. ความถูกตองและเหมาะสมของจุดประสงคการเรียนรู 

2. ความเหมาะสมของวิธีการสอน 

3. ความเหมาะสมของภาระงานกับศักยภาพผูเรียน 

4. ความสอดคลองของแตละองคประกอบในแผนการจัดการเรียนรู 
 

จากการศึกษาของนักการศึกษาท่ีเกี่ยวของสามารถสรุปไดวาการประเมินแผนการจัดการเรียนรู

สามารถดําเนินการได 3 ชวง คือ ประเมินกอนจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ประเมินระหวางจัดทํา

แผนการจัดการเรียนรู และประเมินหลังนําแผนการจัดการเรียนรูไปใช โดยสามารถประเมินไดจาก 

ความครบถวนและความสอดคลองสัมพันธกันขององคประกอบแผนการจัดการเรียนรู รวมถึงความ

ถูกตองและเหมาะสมของแตละองคประกอบในแผนการจัดการเรียนรู 
 

4. การนําหลักสูตรไปใช 

 การนําแผนการจัดการเรียนรูซ่ึงเปนสวนหน่ึงของหลักสูตรไปใชในการจัดการเรียนการสอน            

ถือเปนจุดสําคัญท่ีจะพัฒนาศักยภาพการเรียนรูของผูเรียนอยางแทจริง โดยครูผูสอนจะตองใช

หลักสูตรในการประกอบการจัดการเรียนรู การทําแผนการจัดการเรียนรู ครูจึงมีบทบาทอยางมาก
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ในการนําหลักสูตรไปใชเพื่อพัฒนาศักยภาพผูเรียน จากการศึกษาพบวามีนักการศึกษาเสนอ

แนวทางในการนําหลักสูตรไปใช ดังนี้ 

 สงัด อุทรานันท (2528) กลางถึงการนําหลักสูตรไปใชวาประกอบดวยการจัดทําเอกสาร

ประกอบหลักสูตร การเตรียมบุคลากร การบริหารและการบริการหลักสูตร การดําเนินการสอน การ

นิเทศการใชหลักสูตร โดยมีสาระสําคัญท่ีตองคํานึงถึงดังนี้ 

1.การจัดทําเอกสารประกอบหลักสูตร ซ่ึงประกอบดวยคูมือครูเกี่ยวกับการใชหลักสูตร

หรือคูมือหลักสูตร แผนการสอนกลุมวิชาตางๆ คูมือประเมินผลการเรียนซ่ึงจะชวยใหครูสามารถใช

หลักสูตรไดอยางมีประสิทธิภาพ ในดานแผนการสอนน้ัน จะประกอบไปดวยความคิดรวบยอด 

จุดประสงคการเรียน เนื้อหาของหนวยยอยท่ีจะเรียน กิจกรรม ส่ือการเรียน และวิธีการวัดผล 

2. การเตรียมบุคลากรซ่ึงในท่ีนี้ไดแก ผูนําการใชหลักสูตร ผูบริหารโรงเรียน ศึกษานิเทศก

และครู หนวยงานที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร และการใชหลักสูตรระดับชาติ จะตอง

จัดเตรียมบุคลากรดังกลาวขางตนใหมีความรู ความเขาใจในหลักสูตรท่ีจะใชและสามารถใชได

อยางมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะอยางยิ่งครูซ่ึงเปนหัวใจของการใชหลักสูตรโดยตรง ดวยการจัด

โครงการอบรมหรือประชุมปฏิบัติการ โดยเฉพาะอยางยิ่งการปลูกฝงใหผูนําการใชหลักสูตร 

ผูบริหารโรงเรียนและศึกษานิเทศกมีความเปนผูนําในดานการใชหลักสูตรอยางเต็มท่ี เพื่อท่ีจะได

สามารถใหคําแนะนํา การช้ีแนะในดานการใชหลักสูตรแกครูผูใชหลักสูตรโดยตรงได 

3. การบริหารและการบริการหลักสูตร ซ่ึงผูท่ีรับผิดชอบในดานนี้โดยตรง ไดแก ผูบริหาร

โรงเรียน หนาท่ีโดยตรงคือการดูแลรับผิดชอบเก่ียวกับการนําหลักสูตรไปใชท้ังหมด นับต้ังแต           

การดูแลใหครูทุกคนมีหลักสูตรและคูมือการใชหลักสูตรอยางท่ัวถึง การจัดครูเขาช้ันเรียนตามความ

เหมาะสม การสงเสริมการจัดส่ิงแวดลอม ดานการเรียนและการสนับสนุนดานวัสดุอุปกรณ

ประกอบการสอน 

4. การดําเนินการสอนซ่ึงจะครอบคลุมการต้ังวัตถุประสงคของการสอนและการเลือกใช

วิธีการสอนและกิจกรรมท่ีเหมาะสม 

5. การนิเทศการใชหลักสูตร ซ่ึงผูบริหารจะตองรับผิดชอบในการนิเทศการใชหลักสูตร

โดยตรง หรือจัดต้ังคณะกรรมการเพื่อรับผิดชอบในการจัดระบบการนิเทศอยางมีประสิทธิภาพ 
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 ใจทิพย เช้ือรัตนพงษ (2539: 144) เสนอแนวทางในการนําหลักสูตรไปสูการปฏิบัติดังนี้ 

1.ศึกษาทําความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรใหกระจางและ

ประชุมวิเคราะหหลักสูตร เพื่อพิจารณาหาจุดประสงคของหลักสูตรและเนื้อหาวิชาในแตละวิชา 

ตลอดจนเพื่อพิจารณาวางแผนการใชแผนการสอนใหเหมาะสม 

2. ทําความรูจักกับผูเรียน และวิเคราะหขอมูลในดานตางๆ ของผูเรียน เชน ความรู 

ความสามารถ และปญหาของผูเรียน เพื่อหาทางพัฒนาผูเรียนท้ังช้ันและรายบุคคล 

3. ศึกษาแผนการสอน คูมือครูใหเขาใจอยางแจมชัดกอนทําการสอน 

4. จัดหองเรียนใหมีบรรยากาศท่ีสงเสริมการเรียนการสอนและเตรียมส่ือการสอนท่ีจะใช

ในการสอนแตละคร้ังกอนสอน 

5. ศึกษาและลงมือปฏิบัติการสอนดวยกลวิธีหลากหลายใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง

มากกวาการฟงและการอานเพียงอยางเดียว 

6. พัฒนาวิธีการจัดการเรียนการสอนใหมๆ และจัดกิจกรรมตางๆ ท่ีดึงดูดความสนใจของ

ผูเรียนและเกิดประสบการณการเรียนรูอยางเหมาะสมตามเจตนารมณของหลักสูตร 

7. จัดสอนซอมเสริมแกผูเรียนท่ีมีความจําเปนตองเรียน 

8. ตรวจสอบความกาวหนาของผูเรียนเปนระยะๆ โดยใชเทคนิควิธีและเคร่ืองมือท่ี

เหมาะสม เพื่อหาทางปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

9. ปรับปรุงหลักสูตรท่ีใชอยูใหเหมาะสมและสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการ

ของทองถ่ิน โรงเรียน และผูเรียน 
 

 สุนีย ภูพันธ(2546: 140-141) นําเสนอแนวทางในการดําเนินการใชหลักสูตร สรุปไดดังนี้ 

 1. การบริหารและบริการหลักสูตร หนวยงานบริหารหลักสูตรสวนกลางของคณะพัฒนา

หลักสูตรจะมีหนาท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับการเตรียมบุคลากรเพื่อใชหลักสูตรและการบริหารและ

บริการวัสดุหลักสูตร สวนงานบริหารและบริการหลักสูตรในระดับทองถ่ินซ่ึงไดแกโรงเรียนก็จะ

เกี่ยวของกับการจัดบุคลากรเขาสอนตามความถนัดและความเหมาะสม การบริหารและบริการ

หลักสูตร ไดแก  
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1.1  การจัดครูเขาสอนตามหลักสูตร 

1.2  บริการวัสดุหลักสูตร 

1.3  การบริการหลักสูตรภายในโรงเรียน 

2. การดําเนินการเรียนการสอนตามหลักสูตร 

2.1  การปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพของทองถ่ิน 

2.2  การจัดทําแผนการสอน 

2.3  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

2.4  การวัดและประเมินผลการเรียนการสอน 

3. การสนับสนุนและสงเสริมการใชหลักสูตร 

3.1  การจัดงบประมาณ 

3.2  การใชอาคารสถานท่ี 

3.3  การอบรมเพิ่มเติมระหวางการใชหลักสูตร 

3.4  การจัดต้ังศูนยวิชาการเพ่ิอสนับสนุนและสงเสริมการใชหลักสูตร 

3. งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 

3.1 งานวิจัยในประเทศ 
 

พงษศักดิ์ ชื่นมณี (2538) ไดทําการวิจัยเรื่อง ปญหาการจัดทําแผนการสอนกลุมทักษะ
ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปที่ 1-3 หลักสูตรประถมศึกษา พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. 2533) ของครูในสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดรอยเอ็ด โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ 
1) ศึกษาปญหาการจัดทําแผนการสอน กลุมทักษะภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปที่ 1-3 หลักสูตร
ประถมศึกษา พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533) ของครูในสังกัดสํานักงานการ
ประถมศึกษาจังหวัดรอยเอ็ด ปการศึกษา 2537 โดยสวนรวมและรายดาน 2) เปรียบเทียบระดับ
ปญหาการจัดทําแผนการสอนกลุมทักษะภาษาไทย  ชั ้นประถมศึกษาปที ่ 1-3 หลักสูตร
ประถมศึกษา พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533) ของครูในสังกัดสํานักงานการ
ประถมศึกษาจังหวัดรอยเอ็ด ปการศึกษา 2537 ที่มีประสบการณและวิชาเอกตางกัน กลุม
ตัวอยางที่ใชในการวิจัย  คือ ครูผูสอนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1-3  สังกัดสํานักงานการ
ประถมศึกษาจังหวัดรอยเอ็ด ปการศึกษา 2537 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย คือ แบบสอบถาม 
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วิเคราะหขอมูลโดยการแจกแจงความถ่ี การหาคารอยละ และการวิเคราะหความแปรปรวนสองทาง               
(Two-Way Anova) ผลการวิจัย พบวา 1) ปญหาการจัดทําแผนการสอนกลุมทักษะภาษาไทย ช้ันประถมศึกษา
ปที่ 1-3 หลักสูตรประถมศึกษา พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533) อยูในระดับปาน
กลางเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวามีปญหาในระดับปานกลางทุกดาน เรียงลําดับคาเฉลี่ยจาก
มากไปนอย คือ ดานขั้นตอนการวิเคราะหหลักสูตร ดานศึกษาหลักสูตรและเอกสารหลักสูตร 
ดานกําหนดกิจกรรมการเรียนการสอน และดานกําหนดหนวยการเรียนใหสัมพันธกับเวลา
เรียน 2) เปรียบเทียบระดับปญหาการจัดทําแผนการสอนกลุมทักษะภาษาไทย ชั้นประถมศึกษา
ปที่ 1-3 หลักสูตรประถมศึกษา พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533) พบวา ครูที่มี
ประสบการณในการสอนตางกันและครูท่ีสําเร็จวิชาเอกตางกัน มีปญหาการจัดทําแผนการสอน
โดยสวนรวมและรายดานไมแตกตางกัน 

 
ฟองฤทธิ์ ภูนาชัย (2542) ไดทําการวิจัยเร่ือง การศึกษาปญหาและสาเหตุการเกิดปญหา

การสอนวิทยาศาสตร สังกัดคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติและสังกัดกรมสามัญศึกษา ใน
เขตการศึกษา 10 โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาปญหาและสาเหตุของการเกิดปญหาการสอน
วิทยาศาสตรช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 และเปรียบเทียบปญหาการสอนวิทยาศาสตรในชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1  
ของครูวิทยาศาสตร กลุมตัวอยาง คือ ครูวิทยาศาสตรที่ใชในการวิจัยคือครูวิทยาศาสตรในเขต
การศึกษา 10 เครื่องมือวิจัยคือแบบสอบถาม ผลการวิจัย พบวาครูวิทยาศาสตรมีปญหาดานการ
วางแผนการสอน ดานการจัดการเรียนการสอน ดานการใชและการบํารุงรักษาส่ือและดานการสราง
แบบทดสอบอยูในระดับปานกลาง โดยสาเหตุของปญหามาจากครูมากท่ีสุดเนื่องจากครูขาดความ
กระตือรือรน สอนหลายระดับมากเกินไป มีงานท่ีตองปฏิบัติมาก ขาดการใชคําถามแบบตางๆ ขาด
ความรูในการสรางขอสอบ ไมใหความสําคัญในการวัดและประเมินผล ไมปฏิบัติตามกิจกรรมใน
แบบเรียน-คูมือครู 

 
สุเทพ ปาลสาร (2544) ไดทําการวิจัยเร่ือง การปฏิบัติตนตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพครู 

พ.ศ. 2537 ของครูโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดขอนแกน พบวา ครู
ประถมศึกษาปฏิบัติตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพครูอยูในระดับมาก สําหรับปญหาการปฏิบัติตนตาม
เกณฑมาตรฐานวิชาชีพครู ครูประถมศึกษามีปญหาในการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง ปญหาท่ีอยู
ในอันดับแรกคือ การพัฒนาส่ือการเรียนการสอน การมุงม่ันพัฒนาผูเรียน การพัฒนาแผนการสอน
และการจัดกิจกรรมเนนผลถาวรแกผูเรียน 
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 ธีระพงษ เพชรสัมฤทธ์ิ (2544) ไดทําการวิจัยเร่ือง การศึกษาสภาพปญหาและเสนอรูปแบบ
การเขียนแผนการสอนท่ีเนนนักเรียนเปนศูนยกลางของกลุมโรงเรียนสระมัทรี สํานักงานการ
ประถมศึกษาอําเภอพยุหคีรี จังหวัดนครสวรรค โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาสภาพปญหาการ
เขียนแผนการสอนท่ีเนนนักเรียนเปนศูนยกลาง 2) เสนอรูปแบบการเขียนแผนการสอนของครูท่ี
เนนนักเรียนเปนศูนยกลาง กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยเปนครูผูสอนกลุมโรงเรียนสระมัทรี 
สํานักงานการประถมศึกษาอําเภอพยุหคีรี จังหวัดนครสวรรค เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย คือ  
แบบสอบถาม วิเคราะหขอมูลโดยแจกแจงความถ่ีและหาคารอยละ ผลการวิจัยพบวา 1)ปญหาการ
เขียนแผนการสอนอยูในระดับปานกลางทุกดาน โดยเรียงลําดับปญหาจากมากไปหานอย                     
คือ ดานการเตรียมการสอน ดานส่ือการสอน ดานการวัดและประเมินผล และดานการจัดกิจกรรม
การสอน 2) รูปแบบท่ีไดจากการวิจัยมีดังนี้ คือ ในดานการเตรียมการสอน ผูสอนตองวิเคราะห
หลักสูตร จัดทํากําหนดการสอน จัดเนื้อหาเตรียมวิธีการเรียน กําหนดจุดประสงคการสอน และ
เตรียมการวัดและประเมินผลใหครบทุกดาน ในดานการจัดกิจกรรมการสอน ผูสอนตองจัด
สถานการณใหผูเรียนไดสรางองคความรูดวยตนเอง มีปฏิสัมพันธไดทํางานรวมกับผูอ่ืนและเรียนรู
จากกันและกัน สรางกระบวนการเรียนรูและผลผลิตจากการเรียนรูดวยประสบการณตรง และ
สามารถนําความรูไปประยุกตใชในสภาพการณอ่ืนได ดานส่ือการสอนครูตองจัดส่ือการสอน               
ท่ีหลากหลาย เนนผู เ รียนเปนผูใช เพื่อแสวงหาความรู และในดานการวัดและประเมินผล                     
ตองประเมินผลตามสภาพจริงแบบการมีสวนรวมของครู นักเรียน ผูปกครอง โดยมีจุดมุงหมาย           
เพื่อพัฒนาศักยภาพของผูเรียน                   
 

น้ําฝน โชติงาม (2545) ไดทําการวิจัยเร่ือง สภาพ ปญหาและความตองการเสริมสมรรถภาพในการจัดทํา
ผลงานวิชาการของครูวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษาเขตการศึกษา 6 โดยมีวัตถุประสงค 1) เพื่อศึกษา
สภาพการจัดทําผลงานวิชาการของครูวิทยาศาสตร ระดับมัธยมศึกษา เขตการศึกษา 6 จําแนกตาม
ตําแหนงของขาราชการครู 2) เพื่อศึกษาปญหาในการจัดทําผลงานทางวิชาการของครูวิทยาศาสตรระดับ
มัธยมศึกษา เขตการศึกษา 6 จําแนกตามตําแหนงและประเภทของผลงานทางวิชาการ 3) เพื่อศึกษาความ
ตองการเสริมสมรรถภาพและวิธีเสริมสมรรถภาพในการจัดทําผลงานทางวิชาการของครูวิทยาศาสตร
ระดับมัธยมศึกษา เขตการศึกษา 6 จําแนกตามตําแหนงและประเภทของผลงานทางวิชาการ กลุมตัวอยาง
ท่ีใชในการวิจัย คือ ครูวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
ประถมศึกษาแหงชาติ และสังกัดกรมสามัญศึกษาเขตการศึกษา 6 เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย คือ 
แบบสอบถาม ผลการวิจัยพบวา ครูวิทยาศาสตรมีความตองการเสริมสมรรถภาพในการจัดทําผลงาน
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วิชาการในระดับมาก 5 ประเภท คือ แผนการสอน บทเรียนสําเร็จรูป หนังสือเสริมประสบการณ 
ส่ือการเรียนการสอน และงานวิจัย  

 

 พิพัฒน สายสอน (2544) ไดทําการวิจัย เร่ือง ปจจัยที่เกี่ยวของกับการจัดทําแผนการสอนให
มีประสิทธิภาพของครูมัธยมศึกษา จังหวัดพะเยา โดยมีวัตถุประสงค 1) เพื่อวิเคราะหลักษณะ            
ของแผนการสอนที่มีประสิทธิภาพของครูมัธยมศึกษา สังกัด กรมสามัญศึกษา จังหวัดพะเยา                 
2) เพ่ือศึกษาปจจัยท่ีเกี่ยวของกับการจัดทําแผนการสอนใหมีประสิทธิภาพของครูมัธยมศึกษา สังกัด
กรมสามัญศึกษา จังหวัดพะเยา ในดานตัวครูผูจัดทําแผนการสอน ดานองคประกอบพ้ืนฐาน           
ในการทําแผนการสอน  ดานโครงสรางและระบบบริหารของหนวยงานและดานบริบท               
ของการจัดทําแผนการสอน 3) เพื่อศึกษาปญหาอุปสรรคและความคิดเห็น ในการจัดทําแผนการ
สอนของครูมัธยมศึกษาท่ีจัดทําแผนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยเปนครู
มัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดพะเยา ท่ีผานการประเมินแผนการสอน และไดรับการ
คัดเลือกใหเปนครูดีเดนระดับจังหวัด ในชวงป 2538-2540 เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย คือ แบบสัมภาษณ
แบบมีโครงสรางและแบบวิเคราะหแผนการสอน วิเคราะหขอมูลโดยแจกแจงความถ่ี และพรรณา
วิเคราะห ผลการวิจัย พบวา 1) ลักษณะของแผนการสอนสวนใหญมีการจัดทําเปนรายวิชา และรวม
แผนการสอนยอยเขาไวเปนรูปเลมมีองคประกอบของแผนการสอนท่ีสําคัญครบถวน ไดแก ช่ือเร่ือง 
จํานวนคาบ สาระสําคัญ เนื้อหา จุดประสงคการเรียนรู กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือ และการวัด
ประเมินผล มีการใชเทคนิคการสอนท่ีหลากหลาย เนนทักษะกระบวนการ และยึดผูเรียนเปนสําคัญ 
มีการใชส่ือท่ีหลากหลายและหาไดงายในทองถ่ิน แผนการสอนสวนใหญมีคุณลักษณะ และ
คุณสมบัติท่ีจะทําใหการสอนบรรลุตามจุดมุงหมาย มีความสอดคลองกับจุดเนน และแนวการใช
หลักสูตรมัธยมศึกษา ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533 2) ปจจัยท่ีเกี่ยวของกับการจัดทําแผนการสอน             
ใหมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด ในดานตัวครู ไดแก ความรูความเขาใจเร่ืองหลักสูตร ในดาน
องคประกอบอ่ืนๆ ไดแก การสนับสนุนจากหนวยงานดานการอบรมสัมมนา 3) ปญหา อุปสรรค 
และความคิดเห็น ครูตองศึกษาคนควา เกี่ยวกับแนวทางการเขียนแผนการสอนคอนขางมาก             
ผนวกกับการมีภาระงานท่ีมาก ทําใหบางคร้ังเกิดความเครียด ทอแทและเบ่ือหนาย หากมีการ
กําหนดนโยบายท่ีชัดเจนและเพิ่มแหลงคนควา เอกสาร ตํารา ประกอบการจัดทําแผนการสอน
รวมท้ังมีการจัดทําแผนการสอนอยางตอเนื่อง และเพิ่มความรู ความเขาใจ ใหกับบุคลากรโดยเฉพาะ
ฝายบริหารในเร่ืองการจัดทําแผนการสอนที่มีประสิทธิภาพ จะชวยใหครูพัฒนาแผนการสอน            
ท่ีพึงประสงคไดดีข้ึน 
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 3.2 งานวิจัยตางประเทศ 
  

Yildirim (2003) ไดศึกษาการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูของครูระดับประถมศึกษา              
ในประเทศตุรกี โดยเก็บขอมูลจากครูท้ังหมด 1,194 คน จาก 210 โรงเรียน เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย
คือ แบบสอบถาม  ผลการศึกษาพบวาปจจัยท่ีมีผลตอการเขียนแผนการจัดการเรียนรูรายวัน                
และรายหนวยของครูมีดังนี้ 1) ประสบการณของครูผูสอน 2) การนําหลักสูตรมาปรับใชให
สอดคลองกับช้ันเรียน  3) การนํามาตรฐานการเรียนรูมาจัดทําแผนการจัดการเรียนรู  4) ครูไมมีเวลา
และขาดส่ือการเรียนการสอนในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 5) ผูบริหารโรงเรียนไมให               
การสนับสนุน 

 

Ozogul, olina, และ Sullivan  (2006) ไดศึกษาผลของการใชวิธีการประเมินโดยครู                
การประเมินตนเองและการประเมินโดยเพื่อนท่ีมีตอคุณลักษณะทางดานความรู ทักษะและเจตคติ
ในการเขียนแผนการจัดการเรียนรูท่ีมีการบูรณาการเทคโนโลยีของครูกอนประจําการ โดยแบงครู
กอนประจําการออกเปน 3 กลุมจากการสุม ซ่ึงแตละกลุมจะไดรับการประเมิน 1 ใน 3 ลักษณะ             
คือ วิธีการประเมินโดยครู การประเมินตนเองและการประเมินโดยเพื่อน ข้ันตอนการประเมิน             
ของท้ังสามกลุมมีรายละเอียดดังนี้ 1) ผูวิจัยจะกําหนดเวลาใหสมาชิกทุกคนเขียนแผนการจัดการเรียนรู
ภายในเวลา 3 คาบ 2) สมาชิกแตละคนจะไดรับการประเมินตามวิธีการที่กําหนดไวในแตละกลุมคือ
ประเมินโดยครู ประเมินตนเองและประเมินโดยเพื่อน โดยผูประเมินจะใหคะแนนและเขียน
อภิปรายแผนการจัดการเรียนรูท่ีสมาชิกในกลุมจัดทําข้ึน 3) สมาชิกแตละคนจะตองดําเนินการเขียน
แผนการจัดการเรียนรูใหมอีกคร้ัง ผลการศึกษาพบวาครูกอนประจําการท้ัง 3 กลุมไดพัฒนาการ
เขียนแผนการจัดการเรียนรูอยางมีนัยสําคัญจากการเขียนแผนการจัดการเรียนรูในคร้ังแรก 
นอกจากนี้กลุมครูกอนประจําการท่ีไดรับวิธีการประเมินโดยครูจะพัฒนาการเขียนแผนการจัดการเรียนรู           
ไดดีกวากลุมอ่ืน  

 
 Strangis (2006) ศึกษาการวางแผนการจัดการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตรของครูกอนประจําการ 
วัตถุประสงคของการวิจัยคือเพ่ือตรวจสอบความเขาใจของครูและกระบวนการท่ีใชในการวางแผน             
การเรียนการสอน กลุมตัวอยางเปนครูกอนประจําการจํานวน 47 คน การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ
โดยการวิเคราะหการเขียนการสะทอนกลับและการสัมภาษณเกี่ยวกับความเช่ือและทัศนะการวางแผน           
การจัดการเรียนรู  ผลการศึกษาพบวา 1) ครูกอนประจําการตระหนักในความสําคัญของมาตรฐาน
และวัตถุประสงคการเรียนรูและในการเขียนลําดับของแผนการจัดการเรียนรูพบวาครูกอน
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ประจําการเขียนกิจกรรมการเรียนรูกอนวัตถุประสงค2) ข้ันตอนการเขียนแผนการจัดการเรียนรู           
ในช้ันเรียนไมสอดคลองกับประสบการณและความคาดหวังของครูผูสอน  
 

 Jacobs, Martin, และ Otieno (2008) ไดทําการวิจัยเร่ือง การพัฒนาเคร่ืองมือวิเคราะหการเขียน
แผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร วัตถุประสงคของการวิจัยเพื่อพัฒนาเคร่ืองมือวิเคราะหการเขียน
แผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร สําหรับการประเมินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูของครู 
เคร่ืองมือท่ีถูกพัฒนาจากงานวิจัยนี้สามารถนํามาใชในงานวิจัยเชิงสํารวจ การสังเกตช้ันเรียน และการสาธิต
การจัดการเรียนรู เกณฑการประเมินแยกตามองคประกอบ 4 ดาน คือ 1) การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ตาม
มาตรฐานการเรียนรู 2) การออกแบบบทเรียนและการนําไปใช (ดานพุทธิพิสัย) 3)การออกแบบ
บทเรียนและการนําไปใช (ดานจิตพิสัยและประเด็นเกี่ยวกับสังคม) 4) การพรรณาและการฝกทักษะ
ทางวิทยาศาสตร  
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บทที่  3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
การวิจัยเร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร

และการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต เปนการวิจัยเชิงบรรยาย ประเภทการศึกษาสํารวจ 
โดยมีวัตถุประสงค 2 ประการ คือ  1) เพื่อศึกษาสภาพและปญหาการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู
วิทยาศาสตร 2)เพ่ือศึกษาสภาพการนําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรไปใช เก็บรวบรวมขอมูล
โดยการใชแบบสอบถาม แบบวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตร               
แบบสังเกตการนําแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตรไปใชและแบบสัมภาษณ                          
มีการดําเนินงานตามลําดับดังนี้ 

1. การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
2. การสรางเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
4. การวิเคราะหขอมูล 

   
1. การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 

 ประชากรในการวิจัยคร้ังนี้ คือ ครูผูสอนวิทยาศาสตรในโรงเรียนท่ีเปดสอนระดับ
มัธยมศึกษาช้ันปท่ี 1-6  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ในเขตภาคใต ซ่ึง
ครอบคลุมพื้นท่ี  14 จังหวัด  คือ  จังหวัดชุมพร  ระนอง  สุราษฎรธานี  ภู เก็ต  พังงา  กระบ่ี  
นครศรีธรรมราช ตรัง พัทลุงสตูล สงขลา ยะลา ปตตานี และนราธิวาส ในปการศึกษา 2553 จํานวน 
332 โรง 

 
กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยคร้ังนี้ คือ ครูผูสอนวิทยาศาสตรในโรงเรียน ท่ีเปดสอนระดับ

มัธยมศึกษาชั้นปท่ี 1-6   สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ในเขตภาคใต ซ่ึงครอบคลุม
พื้นท่ี 14 จังหวัด คือ จังหวัดชุมพร ระนอง สุราษฎรธานี ภูเก็ต พังงา กระบ่ี  นครศรีธรรมราช ตรัง พัทลุง
สตูล สงขลา ยะลา ปตตานี และนราธิวาส กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย มี 3 กลุม คือ กลุมตัวอยาง                    
ในการตอบแบบสอบถาม จํานวน 600 คน กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรู               
การสังเกตและการสัมภาษณ จํานวน  6 คน โดยผูวิจัยดําเนินการการเลือกกลุมตัวอยางตามลําดับข้ันตอน 
ดังนี้ 
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1. กลุมตัวอยางในการตอบแบบสอบถาม 
 1.1 สํารวจรายช่ือและจํานวนโรงเรียนท่ีเปดสอนระดับมัธยมศึกษาปท่ี  1 ถึงมัธยมศึกษาปท่ี 6  
ปการศึกษา 2553 สังกัด สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ในเขตภาคใต เม่ือรวม 14 
จังหวัด มีโรงเรียนท่ีเปดสอนระดับดังกลาว จํานวนโรงเรียน 332 โรง  (ศูนยปฏิบัติการสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน, 2553) 
 1.2 สํารวจจํานวนครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ระดับมัธยมศึกษาปท่ี  1                        
ถึงมัธยมศึกษาปท่ี 6  ปการศึกษา 2553 สังกัด สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ในเขต
ภาคใต  ไดจํานวน  1,961  คน (ศูนยปฏิบัติการสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน, 2553) 
  1.3  กําหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยใชสูตรของ ทาโร ยามาเน (Yamane, 1967)  ดังน้ี 

  

n   =    

 
เม่ือ      n     แทนขนาดของกลุมตัวอยาง  
           N     แทนจํานวนประชากร 
            e     แทนระดับความคลาดเคล่ือนของการสุมตัวอยาง 
 
ความคลาดเคล่ือนของการสุมตัวอยาง กําหนดระดับความคลาดเคล่ือนท่ีระดับ 0.05              

ท่ีระดับความเช่ือม่ันรอยละ 95 จากจํานวนประชากรครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  
ระดับมัธยมศึกษาปท่ี 1 ถึงมัธยมศึกษาปท่ี 6  ปการศึกษา 2553 สังกัด สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ในเขตภาคใต  จํานวน 1,961  คน คํานวณกลุมตัวอยางได   332  คน  แตใน
การวิจัยในคร้ังนี้จะใชกลุมตัวอยางท้ังส้ิน 600 คน เพื่อแกไขปญหาในดานจํานวนการตอบกลับ
แบบสอบถาม 

 
1.4 สุมตัวอยางจากประชากรครูในเขตภาคใตโดยใชวิ ธีการสุมแบบแบงช้ัน              

(stratified random sampling) โดยมีข้ันตอนดังนี้ 
1.4.1 สุมโรงเรียนโดยใชเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเปนเกณฑในการแบงช้ัน จําแนกได

เปน 30 เขตพ้ืนท่ีการศึกษา  
1.4.2 สุมโรงเรียนโดยวิธีการสุมอยางงาย (simple random sampling)โดยสง

แบบสอบถามไปยังโรงเรียนภายใตสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาในเขตภาคใตแตละเขตตาม
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สัดสวนจํานวนโรงเรียนในแตละเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และกําหนดใหครูผูสอนวิทยาศาสตรระดับชวง
ช้ันท่ี 3 และชวงชั้นท่ี 4 จํานวน 4  คน เปนผูตอบแบบสอบถาม โดยแบงเปนครูผูสอนรายวิชา
วิทยาศาสตรพื้นฐาน และรายวิชาวิทยาศาสตรเพิ่มเติม ในระดับชวงช้ันท่ี 3 รายวิชาละ 1 คน และ
ครูผูสอนรายวิชาวิทยาศาสตรพื้นฐาน และรายวิชาวิทยาศาสตรเพิ่มเติม ในระดับชวงช้ันท่ี 4 รายวิชา
ละ 1 คน  ไดกลุมตัวอยาง จํานวน 600 คน จากจํานวนโรงเรียนท่ีสงแบบสอบถาม 150  โรงเรียน  
 
ตารางท่ี 1 จํานวนโรงเรียนท่ีเปดสอนระดับมัธยมศึกษา จํานวนโรงเรียนท่ีสงแบบสอบถามและ  
จํานวนกลุมตัวอยางครูผูสอนวิทยาศาสตร จําแนกตามเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ในเขตภาคใต 

 

จังหวดั เขตพ้ืนท่ีการศกึษา จํานวนโรงเรียน    
ท่ีเปดสอนระดับ
มัธยมศึกษา 

(โรง) 

จํานวนโรงเรียน 
ท่ีสง

แบบสอบถาม 
(โรง) 

จํานวนกลุม
ตัวอยาง (คน) 

 

ชุมพร ชุมพร เขต 1             13             6 24 
ชุมพร เขต 2             11             5 20 

ระนอง ระนอง  8             4 16 
สุราษฎร
ธานี 

สุราษฎรธานี เขต 1             17             8 32 
สุราษฎรธานี เขต 2             16             7 28 
สุราษฎรธานี เขต 3             12             5 20 

ภูเก็ต ภูเก็ต  7             3 12 
พังงา พังงา              13             6 24 
กระบี่ กระบ่ี              16             7 28 

นครศรีธรรมราช นครศรีธรรมราช เขต 1          14          6           24 
นครศรีธรรมราช เขต 2          22         10           40 
นครศรีธรรมราช เขต 3          23         10           40 
นครศรีธรรมราช เขต 4          12           5           20 

ตรัง ตรัง  เขต 1             15 7 28 
ตรัง เขต 2             11 5 20 
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ตารางท่ี 1 (ตอ)จํานวนโรงเรียนท่ีเปดสอนระดับมัธยมศึกษา จํานวนโรงเรียนท่ีสงแบบสอบถาม
และ  จํานวนกลุมตัวอยางครูผูสอนวิทยาศาสตร จําแนกตามเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ในเขตภาคใต 
 

จังหวดั       เขตพ้ืนที่การศึกษา จํานวนโรงเรียน   
ท่ีเปดสอนระดับ
มัธยมศึกษา 

(โรง) 

จํานวนโรงเรียน
ท่ีสง

แบบสอบถาม 
(โรง) 

จํานวนกลุม
ตัวอยาง 

(คน) 
 

พัทลุง พัทลุง เขต 1 17 8 32 
 พัทลุง เขต 2 11 5 20 

สตูล สตูล  12 5 20 
สงขลา สงขลา เขต 1 15 7 28 

สงขลา เขต 2 14 6 24 
สงขลา เขต 3 12 5 20 

ยะลา ยะลา เขต 1  5 2  8 
ยะลา เขต 2  3 2  8 
ยะลา เขต 3  2 1  4 

ปตตาน ี ปตตาน ีเขต 1  6 3 12 
ปตตาน ีเขต 2  5 2 8 
ปตตาน ีเขต 3  3 2  8 

นราธิวาส นราธิวาส เขต 1  9 4 16 
นราธิวาส เขต 2  6 3 12 
นราธิวาส เขต 3  2 1  4 

รวม               332            150          600 

 
 

2. กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรู การสังเกตและการสัมภาษณ 
ผูใหขอมูลในการวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตร การสังเกต

การนําแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตรไปใช และการสัมภาษณเร่ือง การศึกษา
สภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรและการนําไปใชของครู
มัธยมศึกษาในเขตภาคใต ผูวิจัยดําเนินการคัดเลือกตัวอยางโรงเรียน เพื่อทําการสังเกตและสัมภาษณ 
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โดยดําเนินการคัดเลือกตัวอยางแบบเฉพาะเจาะจงจากกลุมตัวอยางท่ีใชในการตอบแบบสอบถาม
เนื่องจากผูวิจัยมีขอจํากัดดานความปลอดภัยในการเดินทางจึงเลือกโรงเรียนท่ีเปดสอนระดับ
มัธยมศึกษาในเขตภาคใตตอนบนโดยดําเนินการคัดเลือกกลุมตัวอยางจําแนกตามขนาด                    
ของโรงเรียน 4 ขนาด คือ ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ และขนาดใหญพิเศษ โดยกําหนดกลุม
ตัวอยางจากโรงเรียนขนาดเล็กและขนาดใหญ จํานวน 2 คน และโรงเรียนขนาดกลางและขนาด
ใหญพิเศษ จํานวน 4 คน รวม 6 คน  

2.การสรางเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 

เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัยคร้ังนี้มี 4 ชุด คือ แบบสอบถาม แบบวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรู              
แบบสังเกตการนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชและแบบสัมภาษณ มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

 
1. แบบสอบถาม เร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

วิทยาศาสตรและการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต จํานวน 1 ชุด แบงเปน 4 ตอน คือ 
ตอนท่ี 1 แบบสอบถามสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม ตอนท่ี 2 สภาพการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
ตอนท่ี 3  ปญหาการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู และตอนท่ี 4 การนําแผนการจัดการเรียนรูไปใช 
ซ่ึงแบบสอบถามแตละตอน  มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

ตอนท่ี 1 ขอมูลสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม แบงเปน 9 ดาน คือ เพศ อายุ วุฒิการศึกษา 
ประสบการณในการสอนวิทยาศาสตร   จํานวนรายวิชาท่ีสอน จํานวนหองท่ีสอน จํานวนช่ัวโมงท่ี
สอนทุกรายวิชาตอสัปดาห จํานวนช่ัวโมงที่สอนรายวิชาวิทยาศาสตรตอสัปดาห  และหนาท่ี
ปฏิบัติงานอ่ืนนอกเหนือจากงานสอน มีลักษณะเปนแบบกําหนดคําตอบใหเลือก (Check List)          
และแบบเติมขอความ 

ตอนท่ี 2 การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร  แบงเปน 3 สวนคือ การเตรียมการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรู การดําเนินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู การประเมินแผนการจัดการเรียนรู 
มีลักษณะเปนแบบกําหนดคําตอบใหเลือก (Check List) และแบบเติมขอความ  

ตอนท่ี 3 ปญหาการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร แบงเปน 3 ดานคือ               
ดานความรูและความเขาใจในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ดานเจตคติในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
และดานการนิเทศกํากับและติดตามมีลักษณะเปนแบบมาตรฐานสวนประมาณคา (Rating Scale)  5 ระดับ 
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ตอนท่ี 4  การนําแผนการจัดการเรียนรูไปใช แบงเปน 2 สวน คือ การนําแผนการจัดการ
เรียนรูไปใชในการจัดการเรียนการสอน และการนิเทศ กํากับและติดตาม  มีลักษณะเปนแบบ
กําหนดคําตอบใหเลือก (Check List) และแบบเติมขอความ 

 
ผูวิจัยดําเนินการสรางแบบสอบถามตามลําดับข้ันตอน ดังนี้ 
1.1 ศึกษาคนควา หนังสือ ตํารา บทความ รายงานวิจัย หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เอกสารโครงการตางๆ ท่ี เกี่ยวของกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูของครูวิทยาศาสตร                   
และตัวอยางแผนการจัดการเรียนรูของครูวิทยาศาสตรเพื่อนํามาเปนแนวทางในการกําหนดกรอบ
แนวคิดในการสรางแบบสอบถาม 

1.2 สัมภาษณครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษา ท่ีไมใชกลุม
ตัวอยางเพ่ือใชเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถาม เร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาของการ
จัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร และการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต 

1.3 สรางแบบสอบถาม เร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู
วิทยาศาสตร และการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต 

1.4 นําแบบสอบถามท่ีสรางข้ึนไปเสนออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธเพื่อพิจารณาและ
แนะนําในการปรับปรุงแกไขใหสมบูรณยิ่งข้ึน 

1.5 นําแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําของอาจารยท่ีปรึกษาแลวไปให
ผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 5 ทาน พิจารณาความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยพิจารณาจากคา
ดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับเนื้อหาท่ีตองการวัด (item objective congruence,IOC) 
โดยเกณฑในการคัดเลือกขอคําถามท่ีมีคุณภาพควรมีคาดัชนีความสอดคลองมากกวาหรือเทากับ0.5 
ข้ึนไปและพิจารณาความถูกตองของภาษาท่ีใช เพื่อปรับปรุงแกไขใหเหมาะสม 

ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา พบวา ขอคําถามมีคาดัชนี IOC รายขออยูระหวาง               
-0.2-1.00 ผูวิจัยจึงคัดเลือกขอคําถามท่ีมีคาดัชนี IOC มากกวา 0.50 (IOC >.50) ตามเกณฑท่ีใชใน
การตัดสินความสอดคลองกับลักษณะท่ีมุงวัด (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2544)            

1.6 นําแบบสอบถามท่ีผานการปรับปรุงแกไข ตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิโดย
ผานความเห็นชอบของอาจารยท่ีปรึกษา ไปทดลองใชกับครูผูสอน วิชาวิทยาศาสตร ระดับ
มัธยมศึกษาท่ีไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน เพื่อตรวจสอบขอบกพรองของภาษาและสํานวนท่ี
ใช รวมถึงนํามาหาคาความเท่ียง (reliability) ดวยวิธีการหาคาสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค 
(Conbach’s Alpha Coefficient)  
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ผลการวิเคราะหพบวาขอคําถามในแตละดานมีความเท่ียงระหวาง 0.89-0.98 แสดงวา
แบบสอบถามท่ีผูวิจัยสรางข้ึนมีคุณภาพในระดับสูงและมีความเหมาะสมท่ีจะนําไปใชเก็บรวบรวม
ขอมูล ดังรายละเอียดในตารางท่ี 2 
 
ตารางท่ี 2 ความเท่ียงของแบบสอบถาม 
 

ประเด็น จํานวนขอ คาความเท่ียง 
ความรูและความเขาใจ          
ในการจดัทําแผนการจัดการ
เรียนรู 

34 0.98 

เจตคติในการจัดทํา             
แผนการจัดการเรียนรู 

2 0.92 

การนิเทศกํากบัและติดตาม 2 0.89 

 
 

1.7 นําแบบสอบถามท่ีผานการปรับปรุงแกไข เสนออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธเพื่อ
พิจารณาและปรับปรุงแกไขใหสมบูรณยิ่งข้ึน เพื่อนําไปใชกับกลุมตัวอยางตอไป 

2.  แบบวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตร จํานวน 1 ชุด แบงเปน 
6 สวน คือ การเขียนจุดประสงคการเรียนรู การเขียนสาระการเรียนรู  การเขียนกิจกรรมการเรียนรู 
การกําหนดสื่อการเรียนรู/แหลงเรียนรู การวัดและประเมินผลการเรียนรู และการบันทึกหลังสอน                            
มีลักษณะเปนแบบเลือกตอบ 

ผูวิจัยดําเนินการสรางแบบวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตร 
ตามลําดับข้ันตอน ดังนี้ 

2.1 ศึกษาคนควา หนังสือ ตํารา บทความ รายงานวิจัย หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
เอกสารโครงการตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูของครูวิทยาศาสตร และ
ตัวอยางแผนการจัดการเรียนรูของครูวิทยาศาสตรเพ่ือนํามาเปนแนวทางในการสรางแบบวิเคราะห
แผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตร 

2.2 สรางแบบวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตร  
2.3 นําแบบวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตรท่ีสรางข้ึนไป

เสนออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธเพื่อพิจารณาและแนะนําในการปรับปรุงแกไขใหสมบูรณยิ่งข้ึน 
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2.4 นําแบบวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตรท่ีปรับปรุงแกไข
ตามคําแนะนําของอาจารยท่ีปรึกษาแลวไปใหผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 5 ทาน พิจารณาความตรงเชิง
เนื้อหา (Content Validity) โดยพิจารณาจากคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับจุดประสงค                 
ท่ีตองการวัด (item objective congruence,IOC) โดยเกณฑในการคัดเลือกขอคําถามท่ีมีคุณภาพ         
ควรมีคาดัชนีความสอดคลองมากกวาหรือเทากับ0.5ข้ึนไปและพิจารณาความถูกตองของภาษาที่ใช          
เพื่อปรับปรุงแกไขใหเหมาะสม 

ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาในแบบวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรูรายคาบ
รายวิชาวิทยาศาสตร พบวา  ขอคําถามมีคาดัชนี IOC รายขออยูระหวาง 0.6-1.0 ผูวิจัยจึงคัดเลือกขอ
คําถามท่ีมีคาดัชนี IOC มากกวา 0.50 (IOC >.50) ตามเกณฑท่ีใชในการตัดสินความสอดคลองกับ
ลักษณะท่ีมุงวัด 
 2.5 นําแบบสอบวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตรท่ีผานการปรับปรุง
แกไข เสนออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธเพื่อพิจารณาและปรับปรุงแกไขใหสมบูรณยิ่งข้ึน               
เพื่อนําไปใชกับกลุมตัวอยางตอไป 

 
3. แบบสังเกตการนําแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตรไปใช จํานวน 1 ชุด 

แบงเปน 3 ดาน คือ ดานกระบวนการจัดการเรียนรูตามแผนการจัดการเรียนรู ดานการใชส่ือการเรียนรู                
/แหลงเรียนรู ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู มีลักษณะเปนแบบเลือกตอบ  

 
ผูวิจัยดําเนินการสรางแบบสังเกตการนําแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตร         

ไปใชตามตามลําดับข้ันตอน ดังนี้ 
3.1 ศึกษาคนควา หนังสือ ตํารา บทความ รายงานวิจัย หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เอกสารโครงการตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูของครูวิทยาศาสตร และ
ตัวอยางแผนการจัดการเรียนรูของครูวิทยาศาสตรเพื่อนํามาเปนแนวทางในการสรางแบบสังเกตการ
นําแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตรไปใช 

3.2 สรางแบบสังเกตการนําแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตรไปใช  
3.3 นําแบบสังเกตการนําแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตรไปใชท่ีสราง

ข้ึนไปเสนออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธเพื่อพิจารณาและแนะนําในการปรับปรุงแกไขใหสมบูรณ
ยิ่งข้ึน 

3.4 นําแบบสังเกตการนําแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตรไปใชท่ี
ปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําของอาจารยท่ีปรึกษาแลวไปใหผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 5 ทาน พิจารณา
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ความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยพิจารณาจากคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถาม
กับจุดประสงคท่ีตองการวัด (item objective congruence,IOC) โดยเกณฑในการคัดเลือกขอคําถามท่ี
มีคุณภาพควรมีคาดัชนีความสอดคลองมากกวาหรือเทากับ 0.5ข้ึนไปและพิจารณาความถูกตองของ
ภาษาท่ีใช เพื่อปรับปรุงแกไขใหเหมาะสม 

ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาในแบบสังเกตการนําแผนการจัดการเรียนรูรายคาบ
รายวิชาวิทยาศาสตรไปใช พบวา   ขอคําถามมีคาดัชนี IOC รายขออยูระหวาง 0.6-1.00 ผูวิจัยจึง
คัดเลือกขอคําถามท่ีมีคาดัชนี IOC มากกวา 0.50 (IOC >.50) ตามเกณฑท่ีใชในการตัดสินความ
สอดคลองกับลักษณะท่ีมุงวัด  

  3.5   นําแบบสังเกตการนําแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตรไปใชท่ีผานการ

ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิโดยผานความเห็นชอบของอาจารยท่ีปรึกษามาหา

คาความเท่ียงระหวางผูประเมินโดยการพิจารณาจากการหาคาความสอดคลองในการตรวจให

คะแนนระหวางผูวิจัยกับผูเช่ียวชาญ จากสูตรการหาคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธแบบเพียรสัน

(Pearson Product-Moment Correlation)โดยกําหนดคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ (r) มีคาต้ังแต 0.5  

ข้ึนไป   

 ผลการตรวจสอบความเท่ียงพบวาคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธในการตรวจใหคะแนน

ระหวางผูวิจัยกับผูเช่ียวชาญรายขอ  มีคาเทากับ 0.65 ถือวามีความสอดคลองในการตรวจใหคะแนน  

4. แบบสัมภาษณ เร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
วิทยาศาสตรและการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต เปนแบบสัมภาษณกึ่งโครงสราง 
(semi-structured interview) จํานวน 1 ชุด แบงเปน 4 ตอน คือ ตอนท่ี 1 การเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
ตอนท่ี 2 การดําเนินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ตอนท่ี 3 ปญหาการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
ตอนท่ี 4 การนําแผนการจัดการเรียนรูไปใช 

ผูวิจัยดําเนินการสรางแบบสัมภาษณ ตามลําดับข้ันตอน ดังนี้ 
4.1 ศึกษาคนควา หนังสือ ตํารา บทความ รายงานวิจัย หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เอกสารโครงการตางๆ ท่ี เกี่ยวของกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูของครูวิทยาศาสตร              
เพื่อนํามาเปนแนวทางในการสรางแบบสัมภาษณ 

4.2 นําขอมูลท่ีไดจากการศึกษาคนควา หนังสือ ตํารา บทความ รายงานวิจัย หลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน เอกสารโครงการตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูของครู
วิทยาศาสตรมาเปนกรอบแนวคิดในการสรางแบบสัมภาษณ  
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4.3 สรางแบบสัมภาษณ เร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการ
เรียนรูวิทยาศาสตร และการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต 

4.4 นําแบบสัมภาษณ ท่ีสรางข้ึนไปเสนออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธเพื่อพิจารณาและ
แนะนําในการปรับปรุงแกไขใหสมบูรณยิ่งข้ึน 

4.5 ปรับปรุงแกไข แบบสัมภาษณตามคําแนะนําของอาจารยท่ีปรึกษา นําแบบสัมภาษณ
ไปใหผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 5 ทาน พิจารณาความตรงเชิงเนื้อหา (content validity) สํานวน ลักษณะ
คําถาม และขอเสนอแนะเพ่ิมเติม โดยพิจารณาจากคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับ
จุดประสงคท่ีตองการวัด (item objective congruence,IOC) โดยเกณฑในการคัดเลือกขอคําถามท่ีมี
คุณภาพควรมีคาดัชนีความสอดคลองมากกวาหรือเทากับ0.5ข้ึนไปและพิจารณาความถูกตองของ
ภาษาท่ีใช เพื่อปรับปรุงแกไขใหเหมาะสม 

ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาในแบบสัมภาษณ พบวา  ขอคําถามมีคาดัชนี IOC 
รายขออยูระหวาง 0.6-1.0 ผูวิจัยจึงคัดเลือกขอคําถามท่ีมีคาดัชนี IOC มากกวา 0.50 (IOC >.50) ตาม
เกณฑท่ีใชในการตัดสินความสอดคลองกับลักษณะท่ีมุงวัด 

4.6 ปรับปรุงแกไขแบบสัมภาษณตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ โดยผานความ
เห็นชอบของอาจารยท่ีปรึกษา เพี่อนําไปใชกับกลุมตัวอยาง 

4.7 นําแบบสัมภาษณท่ีไดปรับปรุงแลวไปทดลองใชกับครูวิทยาศาสตรท่ีไมใชกลุม
ตัวอยางในการวิจัยเพื่อหาขอบกพรองเกี่ยวกับถอยคําและสํานวนภาษาในการส่ือความหมาย แลว
นํามาปรับปรุงใหเปนเคร่ืองมือฉบับสมบูรณเพื่อนํามาใชกับกลุมตัวอยางตอไป 

3. การเก็บรวบรวมขอมูล 

ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับการศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรและการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต ดังนี้ 

 
1. การเก็บรวบรวมขอมูลดวยการใชแบบสอบถาม 
 1 .1  ขอหนังสือราชการเพื่อขอความรวมมือในการทําวิจัยจากบัณฑิตศึกษา               

คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เพื่อเสนอไปยังผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน 150 
โรง    เพื่อขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูลจากครูผูสอนวิชาวิทยาศาสตรระดับ
มัธยมศึกษาท่ีเปนกลุมตัวอยาง  

 1.2 สงแบบสอบถามเร่ืองการศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
วิทยาศาสตรและการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต และจดหมายขอความรวมมือในการ
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เก็บขอมูลถึงผูอํานวยการโรงเรียนและระบุใหครูผูสอนวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษา จํานวน 4 คน 
เปนผูตอบแบบสอบถาม โดยแบงเปนครูผูสอนรายวิชาวิทยาศาสตรพื้นฐานระดับชวงช้ันท่ี 3 
ครูผูสอนรายวิชาวิทยาศาสตรเพิ่มเติมระดับชวงช้ันท่ี 3 ครูผูสอนรายวิชาวิทยาศาสตรพื้นฐานระดับ
ชวงช้ันท่ี 4 และครูผูสอนรายวิชาวิทยาศาสตรเพิ่มเติมระดับชวงช้ันท่ี 4 เปนผูตอบแบบสอบถาม 
รวมแบบสอบถามท้ังหมดจํานวน 600 ฉบับ ขอความอนุเคราะหจากทางโรงเรียนใหรวบรวม
แบบสอบถามสงกลับคืนมายังผูวิจัยทางไปรษณียซ่ึงผูวิจัยไดแนบซองเปลาติดแสตมปไปพรอมกับ
แบบสอบถาม 

   1.3 ดําเนินการเก็บรวบรวมแบบสอบถามจากการอนุเคราะหของกลุมตัวอยางท่ีสง
แบบสอบถามกลับคืนทางไปรษณีย สําหรับโรงเรียนท่ีไมสงแบบสอบถามคืน ไดสงแบบสอบถาม
ไปใหโรงเรียนอีกคร้ังและดําเนินการเก็บรวบรวมแบบสอบถามดวยตนเองบางสวน โดยใชเวลาใน
การเก็บรวบรวมขอมูลแบบสอบถาม ในระหวางเดือนธันวาคม 2553 ถึงเดือนกุมภาพันธ 2554 และ
ไดรับแบบสอบถามกลับคืนจํานวน 431 ฉบับ คิดเปนรอยละ 71.83 ของแบบสอบถามท่ีสงไป 
 
 2. การเก็บรวบรวมขอมูลดวยการวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรู การสังเกตและการสัมภาษณ 

 2.1  ขอหนังสือราชการเพื่อขอความรวมมือในการทําวิจั ยจากบัณฑิตศึกษา               
คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เพื่อเสนอไปยังผูอํานวยการโรงเรียนท่ีเปนกลุมตัวอยาง 
ในการวิจัย 

   2.2 ดําเนินการติดตอผูอํานวยโรงเรียน ฝายวิชาการและหัวหนากลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตรเพื่อขออนุญาตดําเนินการวิจัยและนัดวันและเวลาในการเก็บขอมูลจากการวิเคราะห
แผนการจัดการเรียนรู การสังเกตและการสัมภาษณ 

   2.3 เก็บรวบรวมขอมูลโดยการขอความอนุเคราะหวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรูและ
สังเกตการนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชของครูผูสอนวิทยาศาสตรท่ีเปนกลุมตัวอยาง จํานวน                  
6 ทาน ทานละ 1 คร้ัง ในระหวางเดือนมกราคม 2553 ถึงเดือนกุมภาพันธ 2554  

   2.4 เก็บรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณเกี่ยวกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูและ
การนําไปใชหลังจากสังเกตการนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชเสร็จส้ิน…………………………  
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4.การวิเคราะหขอมูล 
ผูวิจัยจําแนกการวิเคราะหขอมูลออกเปน 4 สวน ตามรายละเอียดดังตอไปนี้ 
1. การวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถาม  เ ร่ือง  การศึกษาสภาพและปญหา                 

ของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรและการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต               
แบงออกเปน 3 ตอน ดังนี้ 
               ตอนท่ี 1 การวิเคราะหสถานภาพของกลุมตัวอยาง วิเคราะหโดยการแจกแจงความถ่ี หาคา
รอยละ และนําเสนอขอมูลในรูปตารางประกอบคําบรรยาย 
 ตอนท่ี 2 การวิเคราะหสภาพการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิเคราะหโดยการแจกแจง
ความถ่ี หาคารอยละ และนําเสนอขอมูลในรูปตารางประกอบคําบรรยาย 
 ตอนท่ี 3 การวิเคราะหปญหาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ซ่ึงเปนขอมูลท่ีไดจาก
แบบสอบถามท่ีเปนแบบประมาณคา (rating scale) สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูลไดแก คาเฉล่ีย 
คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน  โดยกําหนดเกณฑการตัดสินคาเฉล่ียจากมาตรประมาณคา 5 ระดับ ดังนี้ 
 

1.00 – 1.49 หมายถึง มีปญหาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในระดับนอยท่ีสุด 
1.50 – 2.49 หมายถึง มีปญหาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในระดับนอย 
2.50 – 3.49 หมายถึง มีปญหาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในระดับปานกลาง 
3.50 – 4.49 หมายถึง มีปญหาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในระดับมาก 
4.50 – 5.00 หมายถึง มีปญหาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูระดับมากท่ีสุด 

 
2. การวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากแบบวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชา

วิทยาศาสตรและแบบสังเกตการนําแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตรไปใช นํามา
วิเคราะหเนื้อหา (content analysis)  ในแบบความเรียง 

4. การวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากแบบสัมภาษณ เร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาของการ
จัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรและการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต  นํามา
วิเคราะหเนื้อหา สรุปประเด็นสําคัญ และนําเสนอผลการวิเคราะหในรูปความเรียงประกอบผล           
การวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม 
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บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมลู 

 
การวิจัยเร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร 

และการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาสภาพและปญหา 
การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร 2) ศึกษาสภาพการนําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร
ไปใช ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบสอบถาม แบบวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรูรายคาบ
รายวิชาวิทยาศาสตร แบบสังเกตการนําแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตรไปใช
และแบบสัมภาษณ โดยนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลแบงออกเปน 4 ตอน ตามลําดับ ดังนี้   
 

ตอนท่ี1  สถานภาพของกลุมตัวอยาง 
ตอนท่ี 2 สภาพการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร 
ตอนท่ี 3 ปญหาการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร 
ตอนท่ี 4 การนําแผนการจัดการเรียนรูไปใช 

 

ตอนท่ี 1  สถานภาพของกลุมตัวอยาง 
 
ตอนท่ี 1 เปนการนําเสนอ สถานภาพของครูวิทยาศาสตรผูตอบแบบสอบถาม ซ่ึงมี 9 ดาน 

คือ เพศ อายุ วุฒิการศึกษาสูงสุด ประสบการณในการสอนรายวิชาวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษา 
จํานวนรายวิชาท่ีสอน จํานวนหองท่ีสอน จํานวนช่ัวโมงท่ีสอนทุกรายวิชาตอสัปดาห จํานวนช่ัวโมง
ท่ีสอนรายวิชาวิทยาศาสตรตอสัปดาหและหนาท่ีปฏิบัติงานอ่ืนนอกเหนือจากงานสอน ดังปรากฏ            
ในตารางท่ี 3 

 

ตารางท่ี 3 จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตร จําแนกตามสถานภาพ 

สถานภาพของครูวิทยาศาสตร 
จํานวน 

(N=431) 
รอยละ 

1.    เพศ 
ก. ชาย 

ข. หญิง 

 
94 

337 

 
21.81 
78.19 
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ตารางท่ี 3 (ตอ) จํานวนและคารอยละของครูวทิยาศาสตรจําแนกตามสถานภาพ 

สถานภาพของครูวิทยาศาสตร จํานวน 
(N=431) 

รอยละ 

2. อายุ 
ก. นอยกวา 31 ป 
ข. 31-40 ป 
ค. 41-50 ป 
ง. มากกวา 50 ป 

3. วุฒิการศึกษาสูงสุด 
3.1 ปริญญาตรี 

3.1.1 สาขาครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 
3.1.2 สาขาวิทยาศาสตร 
3.1.3 อื่นๆ 

3.2  ปริญญาโท 
3.2.1 สาขาครุศาสตร/ศึกษาศาสตร 
3.2.2 สาขาวิทยาศาสตร 

4.   ประสบการณในการสอนรายวิชาวิทยาศาสตร ระดับมัธยมศึกษา 
ก. นอยกวา 5 ป 
ข. 5-10 ป 
ค. 11-15 ป 
ง. 16-20 ป 
จ. มากกวา 20 ป 

5. จํานวนรายวิชาท่ีสอน 
ก. 1-2 วิชา 
ข. 3-4 วิชา 
ค. มากกวา 4 วิชา 

6. จํานวนหองท่ีสอน 

ก. ต่ํากวา 3 หอง 
ข. 3-5 หอง 
ค. 6-8 หอง 
ง. มากกวา 8 หอง 

 
133 
145 
69 
84 

 
356 
197 
139 
20 
75 
54 
21 

 
123 
76 
57 
64 

111 
 

174 
187 
70 

 
6 

189 
222 
14 

 
30.86 
33.64 
16.01 
19.49 

 
82.60 
45.71 
32.25 
4.64 

17.40 
12.53 
4.87 

 
28.54 
17.63 
13.23 
14.85 
25.75 

 
40.37 
43.39 
16.24 

 
1.39 

43.85 
51.51 
3.25 
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ตารางท่ี 3 (ตอ) จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตร จาํแนกตามสถานภาพ 

สถานภาพของครูวิทยาศาสตร 
จํานวน 

(N=431) 
รอยละ 

7. จํานวนชั่วโมงท่ีสอนทุกรายวิชาตอสัปดาห 
ก. ตํ่ากวา 15 ช่ัวโมง 
ข. 15-19 ช่ัวโมง 
ค. 20-25 ช่ัวโมง 
ง. มากกวา 25 ช่ัวโมง 

8. จํานวนชั่วโมงท่ีสอนรายวิชาวิทยาศาสตรตอสัปดาห 
ก. ตํ่ากวา 15 ช่ัวโมง 
ข. 15-19 ช่ัวโมง 
ค. 20-25 ช่ัวโมง 
ง. มากกวา 25 ช่ัวโมง 

9. หนาท่ีปฏิบัติงานอ่ืนนอกเหนือจากงานสอน 
ก. 1-3  หนาที่ 
ข. 4-6  หนาที่ 

 
50 

200 
164 
17 

 
98 

236 
89 
8 
 

341 
90 

 
11.60 
46.40 
38.05 
3.95 

 
22.74 
54.76 
20.64 
1.86 

 
79.12 
20.88 

 

จากตารางท่ี 3 พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญเปนเพศหญิง รอยละ 78.19 อายุ 31-40 
ป รอยละ 33.64 จบการศึกษาในระดับปริญญาตรี รอยละ 82.60 สาขาวิชาท่ีจบมากท่ีสุด คือ สาขา  
ครุศาสตร/ศึกษาศาสตร รอยละ 45.71 ประสบการณในการสอนรายวิชาวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษา  
นอยกวา 5 ป รอยละ 28.54 จํานวนรายวิชาท่ีสอน 3-4 วิชา รอยละ 43.39 โดยครูกลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตรสวนใหญมีหนาท่ีปฏิบัติการสอน 6-8 หองเรียน รอยละ 51.51 จํานวนช่ัวโมงท่ีสอน 
ทุกรายวิชาตอสัปดาห 15-19 ช่ัวโมง รอยละ 46.40 และจํานวนช่ัวโมงท่ีสอนรายวิชาวิทยาศาสตรตอ
สัปดาห 15-19 ช่ัวโมง รอยละ 54.76 หนาท่ีปฏิบัติงานอ่ืนนอกเหนือจากงานสอน 1-3 หนาท่ี รอยละ 79.12 

 
ตอนท่ี 2  สภาพการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร 

ในตอนนี้ เปนการนํา เสนอสภาพการจัดทําแผนการจัดการเ รียนรูวิทยาศาสตร                         
ของครูวิทยาศาสตร แบงออกเปน 3 สวน คือ 2.1) การเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู                    
2.2) การดําเนินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู และ 2.3) การประเมินแผนการจัดการเรียนรู                  
ดังปรากฏในตารางท่ี 4-15 
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 2.1  การเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
      ในตอนนี้เปนการนําเสนอการเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร

เกี่ยวกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู การเขารวมอบรมหรือสัมมนาเกี่ยวกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
การกําหนดบุคคลในการรวมวางแผนการจัดการเรียนรู การกําหนดเอกสารประกอบการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรู การกําหนดแหลงเรียนรูในทองถ่ินเพื่อนํามาใชในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู            
การกําหนดชวงเวลาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู และระยะเวลาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู                 
ซ่ึงผูวิจัยวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม และแบบสัมภาษณ  ดังปรากฏในตารางท่ี 4-9 

 
ตารางท่ี 4 จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตรท่ีจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

รายการ 
จํานวน 

(N=431) 
รอยละ 

1. การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
ก. ไมไดจัดทํา 
ข. จัดทําแตไมครบทุกรายวิชา 
ค. จัดทําครบทุกรายวิชา 

2. สาเหตุการไมจัดทําแผนการจัดการเรียนรู* 
ก. ขาดเอกสารประกอบการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
ข. มีภาระงานสอนที่รับผิดชอบหลายวิชา 
ค. มีหนาที่ปฏิบัติงานอื่นนอกเหนือจากงานสอน 
ง. มีประสบการณสอนรายวิชาเดิมเปนเวลานาน 
จ. ใชคูมือครูแทนแผนการจัดการเรียนรู 

ฉ. อื่นๆ เชน จัดทําเอกสารอื่นแทนแผนการจัดการเรียนรู 
ใชแผนการจัดการเรียนรูรวมกับครูที่สอนรายวิชาเดียวกัน เปนตน 

 
7 

308 
116 

 
27 

135 
123 
36 

126 
19 

 
1.62 
71.47 
26.91 

 
8.57 
42.86 
39.05 
11.43 
40.00 
6.03 

* หมายถึง ขอคําถามที่สามารถเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 
 
 จากตารางท่ี 4 พบวา ครูวิทยาศาสตร เพียงรอยละ 26.91 เทานั้นท่ีจัดทําแผนการจัดการเรียนรู
ครบทุกรายวิชา โดยครูท่ีไมจัดทําแผนการจัดการเรียนรูและจัดทําแผนการจัดการเรียนรูแตไมครบ               
ทุกรายวิชามีภาระงานสอนท่ีรับผิดชอบหลายวิชา รอยละ 42.86 รองลงมาคือมีหนาท่ีปฏิบัติงานอ่ืน
นอกเหนือจากงานสอน รอยละ 39.05 

จากการสัมภาษณครูวิทยาศาสตรพบวา ครูวิทยาศาสตรท่ีตอบแบบสัมภาษณ รอยละ 100             
มีความคิดเห็นตรงกันวาการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูมีความสําคัญ แตครูท่ีจัดทําแผนการจัดการเรียนรูครบ               



71 
 

ทุกรายวิชานั้นมีเพียงบางสวน โดยครูวิทยาศาสตรพิจารณารายวิชาท่ีจัดทําแผนการจัดการเรียนรู          
จากรายวิชาท่ีครูมีความถนัดและมีจํานวนนักเรียนท่ีเรียนรายวิชานั้นมากกวา เชน รายวิชา
วิทยาศาสตรพื้นฐาน สวนรายวิชาท่ีไมไดจัดทําแผนการจัดการเรียนรูครูบางสวนดําเนินการสอน
ตามคูมือครู หรือประสบการณเดิมของตน โดยบางโรงเรียนไมไดกําหนดใหครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรู
แตครูบางสวนมีการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูโดยมีจุดประสงคหลักเพื่อนําไปใชในการประเมิน
ครูผูชวยและประเมินวิทยฐานะ ดังตัวอยางการสัมภาษณ 
 

“ ทําแผนการจัดการเรียนรูชวยใหไมหลงทาง เพราะบางทีอาจพูดเกินนอกเรื่องไปเยอะจนเกินเวลา              
ถามีแผนการจัดการเรียนรูก็จะไดกําหนดเวลาชัดเจน” 

        (ครูมัธยมวิทย 1) 
 
“ โรงเรียนไมไดบังคับ เพราะครูมีจํานวนมาก แตทําแผนการจัดการเรียนรูเพราะใชในการประเมิน 

เล่ือนวิทยฐานะอีกอยางเด็กเองก็จะเช่ือมั่นเรามากขึ้น เราเองก็มั่นใจในการสอนมากขึ้น” 

(ครูมัธยมวิทย 2) 

  
“ ทําแผนการจัดการเรียนรูเพราะมีเปาหมาย วางแผนจะประเมิน คศ.3 พอเรามีเปาหมายเราก็มีความสุข

กับการทําผลงาน” 

(ครูมัธยมวิทย 3) 
 

“ ระยะหลังไมคอยจัดทําแผนใหมเพราะหนังสือที่กลุมสาระการเรียนรูสั่งซื้อประกอบการเรียนมีการ
ปรับปรุงเปล่ียนแปลงตลอดเวลารวมถึงหลักสูตรใหม ตอนน้ีใชแผนเกาที่มีอยูไปกอน รอวาอะไรมีความน่ิงขึ้น
คอยจัดทําใหม” 

 (ครูมัธยมวิทย 3) 
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ตารางท่ี 5 จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตรท่ีเขารวมอบรมหรือสัมมนาเก่ียวกับการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรู 

รายการ 
จํานวน 

(N=424) 
รอยละ 

1. การเขารวมอบรมหรือสัมมนาเก่ียวกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
ก. ไมไดเขารวม 
ข. เขารวม 

2. วิธีการสงเสริม/พัฒนาความรูเก่ียวกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู* 
ก. สนับสนุนการเขาอบรมที่จัดโดยสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ข. สนับสนุนการเขาอบรมท่ีจัดโดยสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ค. เชิญวิทยากรมาใหความรูเก่ียวกับการจัดทําแผนการจดัการเรียนรู 
ง. มอบหมายใหครทูี่ผานการอบรมมาขยายผลใหแกครใูนโรงเรยีน 
จ. อื่น ๆ  เชน จัดทําแผนการจัดการเรยีนรูรวมกับโรงเรียนอื่น 

และสนับสนุนการเขาอบรมจากบริษัทตาง  ๆเปนตน 

 
126 
298 

 
181 
89 

175 
69 
7 

 
29.72 
70.28 

 
60.74 
29.87 
58.72 
23.15 
2.35 

* หมายถึง ขอคําถามที่สามารถเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 

 
จากตารางท่ี 5 พบวา ครูวิทยาศาสตร รอยละ 70.28 เขารวมอบรมหรือสัมมนาเก่ียวกับการจัดทํา

แผนการจัดการเรียนรู โดยรอยละ 60.74 ไดรับการสงเสริม/พัฒนาความรูเกี่ยวกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู
จากการอบรมท่ีจัดข้ึนโดยสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา รองลงมาคือ เชิญวิทยากรมาใหความรูเกี่ยวกับ           
การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู รอยละ 58.72 

จากการสัมภาษณครูวิทยาศาสตรพบวา โรงเรียนหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของไดมีการสงเสริม
หรือสนับสนุนการเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูโดยเชิญวิทยากรมาใหความรู ท้ัง                 
จากบุคลากรทางการศึกษาและตัวแทนจากบริษัทสํานักพิมพตางๆ รวมถึงจากสถาบันสงเสริมการ
สอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ตลอดจนการสงครูเขารวมอบรมเก่ียวกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู            
โดยครูทุกทานมีความเห็นตรงกันวา การเขารวมอบรมจากแตละหนวยงานบางหนวยงานมีรูปแบบ
การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูท่ีตางกันทําใหยากตอการนําไปจัดทําแผนการจัดการเรียนรู            
ในขณะท่ีครูบางสวนอยากใหหนวยงานจัดการสงเสริมหรือสนับสนุนการเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู
ใหตรงกับจุดประสงคของอบรมหรือสัมมนา ดังตัวอยางการสัมภาษณ 
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“ ครูไมรูวาแผนการจัดการเรียนรูแบบไหนถูก บางครั้งอบรมมาแบบหน่ึง  แตเมื่ออบรมอีกครั้งก็เปลี่ยน
รูปแบบ ในขณะเดียวกันผูที่มาประเมินก็มีเกณฑอีกแบบหน่ึง” 

(ครูมัธยมวิทย 3) 
 
“ ไปสัมมนาที่มหาวิทยาลัยแหงหน่ึง ในหนังสือเชิญเปนเรื่องการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูและการจัด

กิจกรรมการเรียนรูพอไปถึงเปนการฟงอาจารยบรรยายทําใหเกิดความรูสึกไมอยากมาอบรม ไมคุมกับระยะทาง           
ที่เดินทางรวมถึงคาใชจาย” 

(ครูมัธยมวิทย 6) 
 
 “ อบรมแผนการจัดการเรียนรูหลายครั้ง บางทีมันก็เก่ียวของกันแตไมเปนหน่ึงเดียว แบบฟอรม                

จากการอบรมแตละที่ไมเหมือนกัน ขั้นตอนก็ไมเหมือนแลวจะใหทําแบบไหนกันแน มันก็นาเบื่อที่จะมา
ปรับเปล่ียน” 

(ครูมัธยมวิทย 5) 
 

“ การจัดอบรมมีความเหมาะสมแตไมเพียงพอเพราะขาดการนําไปใชจริง” 
(ครูมัธยมวิทย 6) 
 

ตารางท่ี 6 จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตรท่ีวางแผนการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู
รวมกับบุคคลอ่ืน 

รายการ 
จํานวน 

(N=424) 
รอยละ 

1. การรวมวางแผนการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรวมกับบุคคลอื่น 
ก. ไมไดรวมวางแผน 
ข. ไดรวมวางแผน 

2. บุคคลท่ีมีสวนรวมในการวางแผนการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู
วิทยาศาสตร* 
ก. ผูเรียน 
ข. ผูปกครอง 
ค. ผูสอนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 
ง. ผูสอนกลุมสาระการเรียนรูอื่น 
จ. อื่น ๆ เชน รองผูอํานวยการฝายวิชาการ อินเทอรเน็ต เปนตน 

 
161 
263 

 
 

106 
13 

239 
43 
6 

 
37.97 
62.03 

 
 

40.30 
4.94 
90.87 
16.35 
2.28 

* หมายถึง ขอคําถามที่สามารถเลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 
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จากตารางท่ี 6 พบวา ครูวิทยาศาสตรมีการวางแผนการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรวมกับ
บุคคลอ่ืน รอยละ 62.03 โดยบุคคลที่มีสวนรวมในการวางแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรมาก
ท่ีสุด คือ ผูสอนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร รอยละ 90.87 รองลงมาคือ ผูเรียน รอยละ 40.30
โดยผูปกครองมีสวนรวมในการวางแผนการจัดการเรียนรูเพียง รอยละ 4.94 

 
ตารางท่ี 7 จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตร จําแนกตามชวงเวลาและระยะเวลาในการจัดทํา                     
แผนการจัดการเรียนรู 

รายการ 
จํานวน 

(N=424) 
รอยละ 

1. ชวงเวลาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
1.1 ชวงเปดภาคเรียน* 

ก. วันจันทร-วันศุกร 
ข. วันเสาร-อาทิตย 

1.2 ชวงปดภาคเรียน* 
2. ระยะเวลาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

ก. นอยกวา 1 เดือน 
ข. 1 เดือน 
ค. 2 เดือน 
ง. มากกวา 2 เดือน 

 
250 
154 
254 
259 

 
43 

124 
97 

160 

 
58.96 
36.32 
59.91 
61.08 

 
10.14 
29.25 
22.88 
37.74 

* เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 

 
จากตารางท่ี 7 พบวา ครูวิทยาศาสตรจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในชวงปดภาคเรียน รอยละ 61.08 

โดยครูวิทยาศาสตรสวนใหญใชระยะเวลาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู มากกวา 2 เดือน รอย
ละ 37.74 รองลงมาคือ 1 เดือน รอยละ 29.25 และ 2 เดือน รอยละ 22.88 อยางไรก็ตามมีครู
วิทยาศาสตรเพียงรอยละ 10.14 เทานั้นท่ีจัดทําแผนการจัดการเรียนรูนอยกวา 1 เดือน  
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ตารางท่ี 8 จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตร จําแนกตามการศึกษาเอกสารประกอบการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร 

รายการ 
จํานวน 

(N= 424) 
รอยละ 

1. การศึกษาเอกสารประกอบการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร 
 ก. ไมไดศึกษา 
 ข. ศึกษา 

2. เอกสารประกอบการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรท่ีครูวิทยาศาสตร
ศึกษา 
     2.1 เอกสารหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 

2.1.1 รายละเอียดของเอกสารที่ศึกษา* 
ก. หลักการ 
ข. จุดหมาย 
ค. มาตรฐานการเรียนรู/มาตรฐานการเรียนรูชวงช้ัน 
ง. สาระการเรียนรู 

       2.1.2 วัตถุประสงคในการศึกษา* 
ก. เพ่ือใหเขาใจเปาหมายและทิศทางของการจัดการเรยีนรู 
ข. เพ่ือใชเปนกรอบในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 
ค. เพ่ือนํามาใชในการจัดเวลาเรียนในแผนการจัดการเรยีนรูระยะยาว 
ง. เพื่อนํามาใชในการออกแบบการจัดการเรียนรู 
จ. เพ่ือนํามาใชในการพิจารณากําหนดสื่อการเรียนรู และแหลงเรียนรู 
ฉ. เพ่ือนํามาใชในการพิจารณากําหนดวิธีการวัด และประเมินผล          

การเรียนรู 
2.2 เอกสารหลักสูตรสถานศึกษา 
2.2.1 รายละเอียดของเอกสารท่ีศึกษา* 

ก. วิสัยทัศน 
ข. พันธกิจ 
ค. จุดมุงหมาย 
ง. เปาหมายหลักสูตร 
จ. มาตรฐานการเรียนรู/มาตรฐานการเรียนรูชวงช้ัน 

 
37 

387 
 

 
340 

 
268 
288 
338 
328 

 

290 
260 
278 
316 
288 
304 

 
316 

 
247 
240 
251 
269 
306 

 
8.73 
91.27 

 

 
87.86 

 
78.82 
84.71 
99.41 
96.47 

 
85.29 
76.47 
81.76 
92.94 
84.71 
89.41 

 
81.65 

 
78.16 
75.95 
79.43 
85.13 
96.84 
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ตารางท่ี 8 (ตอ) จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตร จําแนกตามการศึกษาเอกสารประกอบการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร 

รายการ 
จํานวน 

(N= 424) 
รอยละ 

ฉ. ผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
ช. สาระการเรียนรู 
ซ. คําอธิบายรายวิชา 
ฌ. โครงสรางรายป/รายภาค 
ญ. หนวยการเรียนรู 

2.2.2   วัตถุประสงคในการศึกษา* 
ก. เพ่ือใหเขาใจเปาหมายและทิศทางของการจัดการเรยีนรู 
ข. เพ่ือกําหนดจุดประสงคการเรียนรู 
ค. เพ่ือกําหนดเวลาในการดําเนินการจัดกระบวนการเรียนรู 
ง. เพ่ือออกแบบกิจกรรมการเรียนรู 
จ. เพ่ือนํามาใชในการพิจารณากําหนดสื่อการเรียนรู และแหลงเรียนรู 
ฉ. เพื่อนํามาใชในการพิจารณากําหนดวิธีการวัดและประเมินผล            

การเรียนรู 

315 
312 
313 
304 
313 

 
278 
297 
288 
303 
287 
294 

99.68 
98.73 
99.05 
96.20 
99.05 

 
87.97 
93.99 
91.14 
95.89 
90.82 
93.04 

* เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 

 
 จากตารางท่ี 8 พบวา ครูวิทยาศาสตรศึกษาเอกสารประกอบการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู
วิทยาศาสตร รอยละ 91.27 โดยครูวิทยาศาสตรมีการศึกษาเอกสารประกอบการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู
วิทยาศาสตร ในสวนของเอกสารหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2544  รอยละ 87.86                    
โดยศึกษาในสวนของมาตรฐานการเรียนรู/มาตรฐานการเรียนรูชวงช้ันมากท่ีสุด รอยละ 99.41 รองลงมา           
คือ สาระการเรียนรู รอยละ 96.47 โดยมีวัตถุประสงคในการศึกษาเพื่อนํามาใชในการออกแบบ                
การจัดการเรียนรู มากท่ีสุด รอยละ 92.94 ในขณะท่ีนํามาใชเปนกรอบในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 
รอยละ 76.47  
 
 ในสวนของหลักสูตรสถานศึกษา พบวา ครูวิทยาศาสตร รอยละ 81.65  มีการศึกษาในสวน
ดังกลาว และสวนใหญศึกษาเกี่ยวกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง รอยละ 99.68 รองลงมาคือคําอธิบาย
รายวิชาและหนวยการเรียนรู รอยละ 99.05โดยมีวัตถุประสงคในการศึกษาเพ่ือออกแบบกิจกรรมการเรียนรู 
มากท่ีสุด คือ รอยละ 95.89 รองลงมาคือ เพื่อกําหนดจุดประสงคการเรียนรู รอยละ 93.99  
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จากการสัมภาษณ พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญมีการเตรียมการจัดทําแผนการจัดการ
เรียนรูใหสอดคลองกับหลักสูตรโดยศึกษาเอกสารประกอบการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูท่ี
เกี่ยวของไดแก หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ.2544 หลังจากนั้นนํามาวิเคราะหรวมกันในกลุม
สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ในแตละองคประกอบของหลักสูตรและจัดทําเปนหลักสูตร
สถานศึกษาเพื่อนํามาสูการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายวิชา แผนการจัดการเรียนรูรายหนวยและ
แผนการจัดการเรียนรูรายคาบ 

ในสวนของข้ันตอนการเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู จากการสัมภาษณ พบวาครู
ทุกทานมีข้ันตอนการเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูท่ีเหมือนกันคือ ศึกษาหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐานและหลักสูตรสถานศึกษา โดยวิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูชวงช้ัน จุดหมาย 
โครงสราง สาระการเรียนรู กําหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง สาระการเรียนรู  คําอธิบายรายวิชา หนวยการ
เรียนรู และแผนการจัดการเรียนรู โดยครูวิทยาศาสตรบางสวนมีการศึกษาสภาพแวดลอมชุมชนใน
ทองถ่ิน ศักยภาพผูเรียน ปฏิทินโรงเรียน การจัดเตรียมส่ือ/แหลงเรียนรู การจัดกิจกรรมการเรียนรู 
การศึกษาแนวทางการวัดและประเมินผล ดังตัวอยางการสัมภาษณ  

 
“ ศึกษาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกอน หลังจากน้ันจึงวิเคราะหหลักสูตรสถานศึกษาและในการจัดทํา

แผนการจัดการเรียนรูก็จะประชุมรวมกันดวยเพราะครูนอย ติดตอกันงาย” 
(ครูมัธยมวิทย 1) 
 

“วิเคราะหหลักสูตร ดูความแตกตางของเด็ก เด็กหองเกงก็จะปรับแผนการจัดการเรียนรูใหเนนกระบวนการมากขึ้น” 
(ครูมัธยมวิทย 6) 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 



78 
 

ตารางท่ี 9 จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตรท่ีศึกษาแหลงเรียนรูในทองถ่ิน เพื่อมาใช
ประกอบการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

รายการ 
จํานวน 

(N=424) 
รอยละ 

1. การศึกษาแหลงเรียนรูในทองถ่ินเพ่ือนํามาใชประกอบการจัดทํา                 
แผนการจัดการเรียนรู 
ก. ไมไดศึกษา 
ข. ไดศึกษา 

2. แหลงขอมูลเก่ียวกับแหลงเรียนรูในทองถ่ิน* 
ก. ผูเรียน 
ข. ครูในโรงเรียน 
ค. ผูรูในชุมชน 
ง. อินเทอรเน็ต 
จ. หนังสืออานประกอบ 
ฉ. อื่นๆ เชน ผูปกครอง ศูนยวิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษา เปนตน 

 
 

136 
288 

 
167 
130 
170 
172 
145 
11 

 
 

32.08 
67.92 

 
57.99 
45.14 
59.03 
59.72 
50.35 
3.82 

* เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 

 
จากตารางท่ี 9 พบวา ครูวิทยาศาสตร รอยละ 67.92 ไดศึกษาแหลงเรียนรูในทองถ่ิน              

เพ่ือนํามาใชประกอบการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู โดยท่ีมาของแหลงเรียนรูในทองถ่ินท่ีศึกษา           
มากท่ีสุด คือ อินเทอรเน็ต รอยละ 59.72 รองลงมาคือ ผูรูในชุมชน รอยละ 59.03 ผูเรียน รอยละ 57.99 
ตามลําดับ 
 

2.2 การดําเนินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
ในตอนน้ีเปนการนําเสนอ การดําเนินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูของครูวิทยาศาสตร 

ซ่ึงแบงเปนประเภทของแผนการจัดการเรียนรู แบบการเขียนแผนการจัดการเรียนรู องคประกอบ
ของแผนการจัดการเรียนรูและรายละเอียดขององคประกอบในแผนการจัดการเรียนรู ดังปรากฏ           
ในตารางท่ี  10-13 
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ตารางท่ี 10  จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตร จําแนกตามประเภทของแผนการจัดการเรียนรู                 
และแบบการเขียนแผนการจัดการเรียนรู 

รายการ 

แผนการจัดการเรียนรู
ระยะยาว 

แผนการจัดการเรียนรู
รายหนวย 

แผนการจัดการเรียนรู
รายคาบ 

จํานวน 
(N=228) 

รอยละ 
 

จํานวน 
(N=283) 

รอยละ 
 

จํานวน 
(N=286) 

รอยละ 

แบบการเขียนแผนการจัดการเรียนรู* 
ก. แผนการจัดการเรียนรูแบบตาราง 
ข. แผนการจัดการเรียนรูแบบก่ึงตาราง 
ค. แผนการจัดการเรียนรูแบบบรรยาย 

 
142 
94 
- 

 
62.28 
41.23 

- 

 
79 
55 
177 

 
27.92 
19.43 
62.54 

 
38 

195 
242 

 
13.29 
68.18 
84.62 

* เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 

 
 จากตารางท่ี 10 พบวา ครูวิทยาศาสตรจัดทําแผนการจัดการเรียนรูระยะยาว ในลักษณะ 
ของแผนการจัดการเรียนรูแบบตาราง รอยละ 62.28  

ในขณะท่ีครูวิทยาศาสตรจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายหนวยในลักษณะของแผนการจัดการเรียนรู
แบบบรรยาย  รอยละ 62.54  
 นอกจากนี้ ครูวิทยาศาสตรจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายคาบ ในลักษณะของแผนการจัดการเรียนรู
แบบบรรยาย รอยละ 84.62  
 
ตารางท่ี 11 จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตรท่ีจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในแตละองคประกอบ 

รายการ 
จํานวน 

(N= 424) 
รอยละ 

1. การกําหนดสาระสําคัญหรือแนวคิดหลัก 
1.1 การเขียนสาระสําคัญหรือแนวคิดหลัก 

ก. ไมเขียน 
ข. เขียน 

1.2 ลักษณะการเขียนสาระสําคัญ* 
ก. ความเรียง 
ข. รายขอ 

 
 

21 
403 

 
342 
120 

 
 

4.95 
95.05 

 
84.86 
29.78 
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ตารางท่ี 11 (ตอ) จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตรท่ีจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในแตละองคประกอบ 

รายการ 
จํานวน 

(N= 424) 
รอยละ 

2. การเขียนจุดประสงคการเรียนรู 
2.1  ลักษณะการเขียนจุดประสงคการเรียนรู* 

ก. จุดประสงคนําทางและจุดประสงคปลายทาง 
ข. จุดประสงคนําทาง 
ค. จุดประสงคปลายทาง 
ง. อื่นๆ เชน จุดประสงคเชิงพฤติกรรม เปนตน 

      2.2 การกําหนดองคประกอบในการเขียนจุดประสงคการเรียนรู* 
ก. สถานการณที่ผูสอนสรางขึ้นเพ่ือใหผูเรียนแสดงพฤติกรรมที่คาดหวัง 
ข. เกณฑที่กําหนดความสามารถขั้นตํ่าของพฤติกรรมของผูเรียน 
ค. พฤติกรรมที่คาดหวัง 

3. การเขียนสาระการเรียนรูรายคาบ 
3.1  การกําหนดสาระการเรียนรูรายคาบ 

ก. ไมกําหนด 
ข. กําหนด 

3.2.ลักษณะของการกําหนดสาระการเรียนรูรายคาบ* 
ก. เน้ือหาที่เปนขอความรูทั่วไป 
ข. เน้ือหาที่เปนทักษะกระบวนการ 

4.วิธีสอนท่ีครูวิทยาศาสตรใชในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู* 
ก. วิธีสอนแบบสืบสอบ 
ข. วิธีสอนแบบสาธิต 
ค. วิธีสอนแบบทดลอง 
ง. วิธีสอนแบบบรรยาย 
จ. วิธีสอนแบบโครงงาน 
ฉ. วิธีสอนแบบอภิปราย 
ช. อื่นๆ เชน วิธีสอนแบบแกปญหา วิธีสอนแบบรวมมือ 
เปนตน 

 
 

273 
59 

111 
19 

 
226 
184 
296 

 
 

100 
324 

 
247 
238 

 
383 
305 
355 
347 
253 
313 
13 

 

 
 

64.39 
13.92 
26.18 
4.48 

 
53.30 
43.40 
69.81 

 
 

23.58 
76.42 

 
76.23 
73.46 

 
90.33 
71.93 
83.73 
81.84 
59.67 
73.82 
3.07 
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ตารางท่ี 11 (ตอ) จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตรท่ีจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในแตละองคประกอบ 

รายการ 
จํานวน 

(N=424) 
รอยละ 

5.การกําหนดสื่อหรือแหลงเรียนรูในแผนการจัดการเรียนรู 
5.1  การกําหนดสื่อหรือแหลงเรียนรูในแผนการจัดการเรียนรู 

ก. ไมกําหนด 
ข. กําหนด 

5.2 การนําสื่อหรือแหลงเรียนรูมาใชในการจัดการเรียนรู* 
ก. หองกิจกรรมวิทยาศาสตร 
ข. อุทยานแหงชาติ 
ค. หองสมุด 
ง. สวนสัตว 
จ. สวนพฤกษศาสตร 
ฉ. นักวิทยาศาสตร 
ช. พิพิธภัณฑวิทยาศาสตร 
ซ. ปราชญทองถ่ิน 
ฌ. อินเทอรเน็ต 
ญ. รายการวิทยาศาสตรผานสื่อวิทยุโทรทัศน 
ฎ. บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
ฏ. วีดิทัศน 
ฐ. แบบจําลอง 
ฑ. สไลด 
ฒ. สิ่งมีชีวิต 
ณ. หนังสืออานประกอบ 
ด. อื่นๆ เชน ใบความรู/ใบงาน อุปกรณทางวิทยาศาสตร                 

ตัวอยางของจริง เปนตน 

 
 

62 
362 

 
260 
43 

260 
34 
70 
53 
49 
61 

327 
79 

150 
184 
151 
109 
139 
292 
12 

 

 
 

14.62 
85.38 

 
71.82 
11.88 
71.82 
9.39 
19.34 
14.64 
13.54 
16.85 
90.33 
21.82 
41.44 
50.83 
41.71 
30.11 
38.40 
80.66 
3.31 
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ตารางท่ี 11 (ตอ) จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตรท่ีจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในแตละองคประกอบ 

รายการ 
จํานวน 

(N=424) 
รอยละ 

6.การกําหนดวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
   6.1 การกําหนดวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู 

ก. ไมกําหนด 
ข. กําหนด 

6.2 หัวขอท่ีกําหนดในสวนของวิธีการวัดและประเมินผล                                       
ในแผนการจัดการเรียนรู* 

ก. วิธีการประเมิน 
ข. เครื่องมือที่ใชในการประเมิน 
ค. นํ้าหนักคะแนน 
ง. พฤติกรรมที่ตองการประเมิน 
จ. ผูประเมิน 
ฉ. เกณฑการประเมิน 

6.3 แนวทาง วัตถุประสงค และวิธีการวัดและประเมินผล 
6.3.1การประเมินดานความรู* 

     6.3.1.1 สิ่งที่ตองการประเมิน 
ก. ความรู 
ข. ความเขาใจ 
ค. การนําความรูและกระบวนการทางวิทยาศาสตรไปใช 
6.3.1.2 วิธีการประเมิน 
ก. การทดสอบ 
ข. การสังเกต 
ค. การสัมภาษณ 
ง. การนําเสนอดวยวาจา 
จ. การตรวจผลงาน 

 
 

53 
371 

 
 

319 
322 
259 
256 
175 
321 

 
368 

 
366 
356 
358 

 
362 
353 
326 
328 
357 

 
 

12.50 
87.50 

 
 

85.98 
86.79 
69.81 
69.00 
47.17 
86.52 

 
99.19 

 
99.46 
96.74 
97.28 

 
98.37 
95.92 
88.59 
89.13 
97.01 
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ตารางท่ี 11 (ตอ) จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตรท่ีจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในแตละองคประกอบ 

รายการ 
จํานวน 

(N=424) 
รอยละ 

6.3.2 การประเมินดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร* 
6.3.2.1 สิ่งที่ตองการประเมิน 
ก. การสังเกต 
ข. การลงความเห็นขอมูล 
ค. การจําแนกประเภท 
ง.    การวัด 
จ. การใชตัวเลข 
ฉ. การวัดกระทําและสื่อความหมายขอมูล 
ช. การพยากรณ 
ซ. การหาความสัมพันธระหวางสเปสกับสเปสและสเปสกับเวลา 
ฌ. การกําหนดและควบคุมตัวแปร 
ญ. การต้ังสมมติฐาน 
ฎ. การกําหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ 
ฏ. การทดลอง 
ฐ. การแปลความหมายขอมูลและลงขอสรุป 
6.3.2.2วิธีการประเมิน 
ก. การทดสอบ 
ข. การสังเกต 
ค. การสัมภาษณ 
ง. การตรวจผลงาน 
จ. โครงงาน 
ฉ. การเขียนบันทึกผลการเรียนรู 
ช. การสรางสถานการณจําลอง 
ซ. การปฏิบัติการทดลอง 

            5.3.3 การประเมินดานจิตวิทยาศาสตร* 
5.3.3.1 สิ่งที่ตองการประเมิน 
            5.3.3.1.1 เจตคติทางวิทยาศาสตร 

ก. ความสนใจใฝรู 
ข. ความมุงมั่น อดทน รอบคอบ 
ค. ความซื่อสัตย 

365 
 

363 
323 
294 
305 
288 
288 
265 
263 
326 
330 
299 
352 
344 

 
350 
355 
263 
329 
275 
323 
253 
346 
360 

 
359 
359 
316 
346 

98.38 
 

99.45 
88.49 
80.55 
83.56 
78.90 
78.90 
72.60 
72.05 
89.32 
90.41 
81.92 
96.44 
94.25 

 
95.89 
97.26 
72.05 
90.14 
75.34 
88.49 
69.32 
94.79 
97.03 

 
99.72 
99.72 
87.78 
96.11 
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ตารางท่ี 11 (ตอ) จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตรท่ีจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในแตละองคประกอบ 

รายการ 
จํานวน 

(N=424) 
รอยละ 

ง. ความประหยัด 
จ. ความใจกวางและรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 
ฉ. ความมีเหตุผล 
ช. การทํางานรวมกับผูอื่นอยางสรางสรรค 

            5.3.3.1.2 เจตคติตอวิทยาศาสตร 
ก. เห็นคุณคาและประโยชนของวิทยาศาสตร          

และเทคโนโลยี 
ข. เลือกใชวิธีการทางวิทยาศาสตรในการคิด         

และปฏิบัติ 
ค. ใชความรูทางวิทยาศาสตรโดยใครครวญ

ไตรตรองถึงผลดีและผลเสีย 
5.3.2.2 วิธีการประเมิน 

ก. การทดสอบ 
ข. การสังเกต 
ค. การสัมภาษณ 
ง. การตรวจผลงาน 
จ. การเขียนบันทึกการเรียนรู 
ฉ. แฟมสะสมผลงาน 

302 
335 
344 
342 
335 
310 

 
335 

 
302 

 
 

286 
358 
270 
330 
272 
262 

83.89 
93.06 
95.56 
95.00 
93.06 
86.11 

 
93.06 

 
83.89 

 
 

79.44 
99.44 
75.00 
91.67 
75.56 
72.78 

* เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 

 
จากตารางท่ี 11 ครูวิทยาศาสตรเขียนสาระสําคัญหรือแนวคิดหลัก  รอยละ 95.05 ในลักษณะ             

ของความเรียง รอยละ 84.86 

  ครูวิทยาศาสตรเขียนจุดประสงคการเรียนรูในลักษณะของจุดประสงคนําทางและ
จุดประสงคปลายทาง รอยละ 64.39 โดยองคประกอบท่ีกําหนดไวในการเขียนจุดประสงคมากท่ีสุด 
คือ พฤติกรรมท่ีคาดหวัง รอยละ 69.81 

ครูวิทยาศาสตรกําหนดสาระการเรียนรูรายคาบในแผนการจัดการเรียนรู รอยละ 76.42  
ในลักษณะของเนื้อหาท่ีเปนขอความรูท่ัวไปรอยละ 76.23 

จากการสัมภาษณ ครูวิทยาศาสตร พบวา บางสวนมีความสับสนระหวาง คําวา สาระสําคัญ
และสาระการเรียนรู  โดยไมสามารถจําแนกความแตกตางของสาระสําคัญและสาระการเรียนรู                          
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แตท่ีกําหนดในแผนการจัดการเรียนรูกําหนดลงไปใหมีความคลายกับในคูมือครูและในอินเตอรเนต 
ดังคําสัมภาษณ 

 
“สาระการเรียนรู  สาระสําคัญบางที ก็สับสนไมรู จะใชคํ าไหนแต ก็ เ ลือกใชคํ าที่ เห็นบอยๆ                          

ในคูมือครู” 
(ครูมัธยมวิทย 2) 
 

“สาระการเรียนรูคัดลอกจากอินเทอรเน็ตเพราะสะดวกและมีเน้ือหาเยอะไมตองพิมพเอง” 
(ครูมัธยมวิทย 6) 

 
วิธีสอนท่ีครูวิทยาศาสตรใชในการออกแบบการจัดการเรียนรูมากท่ีสุด คือ วิธีสอนแบบสืบสอบ       

รอยละ 90.33 รองลงมาคือวิธีสอนแบบทดลอง รอยละ 83.73 
จากการสัมภาษณ พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญมีแนวทางในการเลือกวิธีสอนโดยยึด

ตามหนังสือประกอบการเรียน โดยพบวากิจกรรมสวนใหญจะนํามาจากหนังสือประกอบการเรียน
ของสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีหรือสํานักพิมพตางๆ ในขณะท่ีบางสวน
ยึดตามสาระการเรียนรูและปรับเปล่ียนวิธีสอนใหมีความหลากหลายและแตกตางกันในช้ันเรียน
หองเรียนพิเศษและช้ันเรียนธรรมดาแตในแผนการจัดการเรียนรูไมไดระบุความแตกตางดังกลาว 
โดยวิธีสอนท่ีครูวิทยาศาสตรสวนใหญนํามาใชคือวิธีสอนแบบสืบสอบ ดังคําสัมภาษณ 

“ตอนเขียนแผนการจัดการเรียนรูก็เขียนเปน 5E เพราะหาดูเปนตัวอยางไดงายแลวองคประกอบสมบูรณ
ในแตละขั้น” 

(ครูมัธยมวิทย 2) 
 
“ถามีกิจกรรมทดลองในหนังสือเรียนก็ใชวิธีสอนแบบทดลอง ถาในหนังสือเรียนไมมีก็บรรยายบาง แต

สวนใหญจะใชคําถามแลวใหนักเรียนตอบคําถาม” 
(ครูมัธยมวิทย 3) 

 
“สอนหองเรียนพิเศษจะสอนบรรยายอยางเดียวก็ไมไดก็ตองเสริมการสอนทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตรไปดวย แตหลักๆก็เลือกวิธีสอนจากในหนังสือเรียน บางทีก็เขียนไวหลายวิธีพอใชจริงก็บรรยาย 
อภิปราย ทดลอง” 

(ครูมัธยมวิทย 4) 
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ครูวิทยาศาสตรกําหนดส่ือหรือแหลงเรียนรูในแผนการจัดการเรียนรู รอยละ 85.38 โดยส่ือ
หรือแหลงเรียนรูท่ีนํามาใชในการจัดการเรียนรูมากท่ีสุดคือ  อินเทอรเนต รอยละ 90.33 รองลงมา
คือ หนังสืออานประกอบ รอยละ 80.66 หองกิจกรรมวิทยาศาสตรและหองสมุด รอยละ 71.82  

ครูวิทยาศาสตรกําหนดวิธีการวัดและประเมินผล รอยละ 87.50 โดยหัวขอท่ีกําหนดคือ 
เคร่ืองมือท่ีใชในการประเมิน รอยละ 86.79 และรองลงมาคือเกณฑการประเมินรอยละ 86.52 และวิธีการ
ประเมิน รอยละ 85.98 

ครูวิทยาศาสตรประเมินดานความรู ความเขาใจ รอยละ 99.19 ส่ิงท่ีตองการประเมิน คือ 
ความรู รอยละ 99.46 ประเมินจากการทดสอบ รอยละ 98.37 รองลงมาคือตรวจผลงาน รอยละ 97.01 

ครูวิทยาศาสตรประเมินดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร รอยละ 98.38 ส่ิงท่ี
ตองการประเมิน คือ การสังเกต  รอยละ 99.45 โดยวิธีการประเมินจากการสังเกต รอยละ 97.26 
รองลงมาคือการทดสอบ รอยละ 95.89 

ครูวิทยาศาสตรประเมินดานจิตวิทยาศาสตร รอยละ  97.03 มีการประเมินเจตคติทาง
วิทยาศาสตร รอยละ 99.72 และเจตคติตอวิทยาศาสตร รอยละ 93.06 โดยวิธีการประเมินจากการ
สังเกต รอยละ 99.44 รองลงมาคือการตรวจผลงาน รอยละ 91.67 

 

ตารางท่ี 12 จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตรท่ีจัดทําบันทึกหลังสอนและนําบันทึกหลังสอนไปใช
ประโยชน 

รายการ 
จํานวน 

(N=424) 
รอยละ 

1. การบันทึกหลังสอน 
ก. ไมบันทึก 
ข. บันทึก 

2. ขอมูลท่ีบันทึกหลังสอน* 
ก. ผลของการจัดการเรียนรู 
ข. ปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น 
ค. ขอเสนอแนะ/แนวทางปรับปรุงแกไข 
ง. ความเหมาะสมของเวลา 

3. การนําบันทึกหลังสอนไปใชประโยชน* 
ก. การวางแผนการจัดการเรียนรูครั้งตอไป 
ข. การแกปญหาของผูเรียน 
ค. การประเมินขอเล่ือนวิทยฐานะ 

 
61 

363 
 

311 
352 
336 
181 

 
345 
349 
101 

 
14.39 
85.61 

 
85.67 
96.97 
92.56 
49.86 

 
95.04 
96.14 
27.82 

* เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 
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จากตารางท่ี 12 พบวา ครูวิทยาศาสตร บันทึกหลังสอน รอยละ 85.61 ขอมูลท่ีบันทึกมาก
ท่ีสุด คือ ปญหาและอุปสรรคที่เกิดข้ึน รอยละ 96.97 รองลงมาคือ ขอเสนอแนะ/แนวทางปรับปรุง
แกไข รอยละ 92.56 โดยสวนใหญนําไปใชในการแกปญหาของผูเรียน 96.14 รองลงมาคือนําไปใช
ในการวางแผนการจัดการเรียนรูคร้ังตอไป รอยละ 95.04 

จากการสัมภาษณ พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญบันทึกขอมูลสวนท่ีเปนผลจากการเรียน
การสอนดาน ความรู ความเขาใจ ทักษะกระบวนการและจิตวิทยาศาสตร โดยสวนใหญนําผลท่ีได
ไปใชในการวางแผนการจัดการเรียนรู 
 ในสวนของการวิเคราะหการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูผูวิจัยไดวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรู
ของครูวิทยาศาสตร จํานวน 6 ทานจากตัวอยางประชากรกลุมเดียวกับแบบสอบถาม ผลการวิเคราะห
แผนการจัดการเรียนรู แบงออกเปน 6 สวน คือ 1) การเขียนจุดประสงคการเรียนรู 2) การเขียนสาระ            
การเรียนรู 3) การกําหนดกิจกรรมการเรียนรู 4) การกําหนดส่ือการเรียนรู/แหลงเรียนรู 5) การกําหนด        
การวัดและประเมินผล 6) การบันทึกหลังสอน ดังปรากฏในตารางท่ี 13 
 
ตารางท่ี  13 จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตรท่ีดําเนินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูตามข้ันตอน
ของการเขียนแผนการจัดการเรียนรู 

รายการ 
จํานวน 
(N=6) 

รอยละ 

1. การเขียนจุดประสงคการเรียนรู 
ก. สอดคลองกับผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
ข. กําหนดพฤติกรรมที่ตองการวัดดานความรูความเขาใจทางวิทยาศาสตร 
ค. กําหนดพฤติกรรมที่ตองการวัดทางดานทักษะกระบวนการ                         

ทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน 
ง. กําหนดพฤติกรรมที่ตองการวัดทางดานทักษะกระบวนการ                          

ทางวิทยาศาสตรขั้นผสมผสาน 
จ. กําหนดพฤติกรรมที่ตองการวัดดานจิตวิทยาศาสตร 

2. การเขียนสาระการเรียนรู 
ก. สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
ข. ครอบคลุมจุดประสงคการเรียนรู 

 
6 
6 
5 
 

2 
 

3 
 

6 
6 

 
100 
100 

83.33 
 

33.33 
 

50 
 

100 
100 
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ตารางท่ี  13 (ตอ) จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตรท่ีดําเนินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู                   
ตามข้ันตอนของการเขียนแผนการจัดการเรียนรู 

รายการ 
จํานวน 
(N=6) 

รอยละ 

3. การกําหนดกิจกรรมการเรียนรู 
ก. สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
ข. ครอบคลุมจุดประสงคการเรียนรู 
ค. มีกิจกรรมนําเขาสูบทเรียนและเช่ือมโยงเขาสูสาระการเรียนรู 
ง. ใชกิจกรรมที่หลากหลายเพ่ือพัฒนาทักษะ/กระบวนการคิด 
จ. ใหผูเรียนปฏิบัติการคนควาหาความรูดวยตนเอง 
ฉ. เลือกใชกิจกรรมการเรียนรูทีส่งเสริมการฝกทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
ช. เลือกใชกิจกรรมที่สงเสริมการมีจิตวิทยาศาสตร 
ซ. เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรู 
ฌ. ใหผูเรียนสะทอนความคิดเห็นและความเขาใจเปนคําพูดหรือการเขียนในขณะเรียนรู 
ญ. เปดโอกาสใหผูเรียนไดแลกเปล่ียนเรียนรูรวมกัน 

4. การกําหนดสื่อการเรียนรู/แหลงเรียนรู 
ก. สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
ข. สอดคลองกับกิจกรรมการเรียนรู 
ค. มีการใชสื่อ/แหลงเรียนรูที่หลากหลาย 
ง. มีการใชสื่อจากทองถ่ิน 

5. การกําหนดการวัดและประเมินผล 
ก. สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
ข. ระบุพฤติกรรมที่ตองการประเมินดานความรู 
ค. ระบุพฤติกรรมที่ตองการประเมินดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
ง. ระบุพฤติกรรมที่ตองการประเมินดานจิตวิทยาศาสตร 
จ. ระบุเครื่องมือที่จะนํามาใชในการประเมิน 
ฉ. ระบุคะแนนและเกณฑการใหคะแนนที่ชัดเจน 
ช. วิธีการประเมินและเครื่องมือที่ใชในการประเมินมีความสอดคลองกัน 
ซ. เปดโอกาสใหมีการประเมินผลการเรียนรูรวมกันทั้งครูและผูเรียน 

 
6 
6 
5 
6 
6 
6 
6 
6 
6 
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6 
6 
5 
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6 
6 
6 
6 
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3 
6 
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100 

83.33 
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100 
100 
100 
100 

 
100 
100 

83.33 
16.67 
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100 
50 
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ตารางท่ี  13 (ตอ) จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตรท่ีดําเนินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูตาม
ข้ันตอนของการเขียนแผนการจัดการเรียนรู 

รายการ 
จํานวน 
(N=6) 

รอยละ 

6. การบันทึกหลังสอน 
ก. อภิปรายผลการจัดการเรียนรู 
ข. ระบุปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น 
ค. เสนอแนะแนวทางแกไขปญหา 
ง. มีการประเมินจากผูอํานวยการหรือผูนิเทศก 

 
2 
1 
1 
1 

 
33.33 
16.67 
16.67 
16.67 

 
จากตารางท่ี 13 พบวา ครูวิทยาศาสตรเขียนจุดประสงคการเรียนรูสอดคลองกับผลการเรียนรู              

ท่ีคาดหวัง รอยละ 100 โดยกําหนดพฤติกรรมท่ีตองการวัดดานความรูความเขาใจทางวิทยาศาสตร 
รอยละ 100 ในขณะท่ีครูวิทยาศาสตร รอยละ 83.33 กําหนดพฤติกรรมท่ีตองการวัดดานทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรข้ันพื้นฐานและครูวิทยาศาสตรกําหนดพฤติกรรมท่ีตองการวัดดาน
ผสมผสาน รอยละ 33.33 โดยในสวนของการกําหนดพฤติกรรมท่ีตองการวัดดานจิตวิทยาศาสตร 
พบวา ครูวิทยาศาสตรรอยละ 50 กําหนดพฤติกรรมท่ีตองการวัดดังกลาว 

ในสวนของการเขียนสาระการเรียนรูพบวา  ครูวิทยาศาสตรเขียนสาระการเรียนรู
สอดคลองและครอบคลุมกับจุดประสงคการเรียนรู รอยละ 100 

ในสวนของการกําหนดกิจกรรมการเรียนรูพบวา ครูวิทยาศาสตรกําหนดกิจกรรม                
การเรียนรูสอดคลองและครอบคลุมกับจุดประสงคการเรียนรูรอยละ 100 โดยมีกิจกรรมนําเขาสู
บทเรียนและเช่ือมโยงเขาสูสาระการเรียนรู รอยละ 83.33 มีการใชกิจกรรมท่ีหลากหลายเพ่ือพัฒนา
ทักษะ/กระบวนการคิด รอยละ 100 ใหผูเรียนปฏิบัติการคนควาหาความรูดวยตนเองและเลือกใช
กิจกรรมการเรียนรูท่ีสงเสริมการฝกทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรรวมถึงเลือกใชกิจกรรมท่ี
สงเสริมการมีจิตวิทยาศาสตร รอยละ 100 นอกจากนี้ครูวิทยาศาสตรไดเขียนแผนการจัดการเรียนรูท่ี
เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรู มีการสะทอนความคิดเห็นและความเขาใจ
เปนคําพูดหรือการเขียนในขณะเรียนรูและเปดโอกาสใหผูเรียนไดแลกเปล่ียนเรียนรูรวมกันรอยละ 
100 

ในขณะท่ีการกําหนดส่ือการเรียนรู/แหลงเรียนรูพบวา ครูวิทยาศาสตรกําหนดส่ือ/แหลงเรียนรูได
สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูและสอดคลองกับกิจกรรมการเรียนรู รอยละ 100 มีการใชส่ือ/แหลงเรียนรู
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ท่ีหลากหลาย รอยละ 83.33 และครูวิทยาศาสตรนําส่ือจากทองถ่ินมาใชการกําหนดส่ือการเรียนรู/แหลงเรียนรู 
รอยละ 16.67 

ในสวนของการกําหนดการวัดและประเมินผลการเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตรกําหนดการวัด
และประเมินผลการเรียนรูไดสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู รอยละ 100 และมีการระบุพฤติกรรม
ท่ีตองการประเมินดานความรู ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร และดานจิตวิทยาศาสตร 
รอยละ 100 นอกจากนี้มีการระบุเคร่ืองมือท่ีจะนํามาใชในการประเมิน รอยละ 100 ในขณะที่มีการ
ระบุเกณฑการใหคะแนนท่ีชัดเจน รอยละ 50 โดยวิธีการประเมินและเคร่ืองมือท่ีใชในการประเมิน
มีความสอดคลองกัน รอยละ 100  อยางไรก็ตามครูวิทยาศาสตรเปดโอกาสใหมีการประเมินผลการ
เรียนรูรวมกันท้ังครูและผูเรียนเพียง รอยละ 16.67 

ครูวิทยาศาสตร มีการเขียนบันทึกหลังสอนในแผนการจัดการเรียนรูโดยอภิปรายผลการ
จัดการเรียนรูเพียงรอยละ 33.33 รวมถึงในสวนของการระบุปญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน และ           
การประเมินจากผูอํานวยการหรือผูนิเทศก ตลอดจนระบุแนวทางแกไขปญหาท่ีเกิดจากการจัด
กิจกรรมการเรียนรูเพียงรอยละ 16.67 

ผลการวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรูนําเสนอในประเดน็ตางๆ ดังตอไปนี้ 
1. การเขียนจุดประสงคการเรียนรู  พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญเขียนจุดประสงคการ

เรียนรูสอดคลองกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง โดยเขียนพฤติกรรมท่ีตองการวัดดานความรู ความ
เขาใจทางวิทยาศาสตร แตไมไดระบุถึงพฤติกรรมที่ตองการวัดดานทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรและจิตวิทยาศาสตร ซ่ึงไมสอดคลองกับในสวนของการวัดและประเมินผลท่ีมีการ
กําหนดการวัดและประเมินผลดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและจิตวิทยาศาสตร รวมถึง
กําหนดเคร่ืองมือท่ีใชในการวัดพรอมตัวอยางเคร่ืองมือ และครูวิทยาศาสตรบางทานแบง
จุดประสงคการเรียนรูเปนจุดประสงคปลายทางและจุดประสงคนําทาง ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง
ปลายทางและผลการเรียนรูท่ีคาดหวังนําทาง แตมีบางทานระบุเพียงผลการเรียนรูท่ีคาดหวังโดยไม
เพิ่มรายละเอียดของจุดประสงคการเรียนรูลงไปในแผนการจัดการเรียนรู 

 2. การเขียนสาระการเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตรเขียนสาระการเรียนรูไดสอดคลองและ
ครอบคลุมกับจุดประสงคการเรียนรูโดยสวนใหญกําหนดเปนลักษณะการเขียนเน้ือหาท่ีเปน
ขอความรูท่ัวไปโดยไมไดกําหนดเนื้อหาท่ีมีลักษณะกระบวนการ 

 3. การเขียนกิจกรรมการเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตรเขียนกิจกรรมการเรียนรูไดสอดคลอง            
และครอบคลุมกับจุดประสงคการเรียนรู โดยมีกิจกรรมข้ันนําเขาสูบทเรียนซ่ึงสวนใหญเปนการใช
คําถามและใหผูเรียนอภิปรายรวมกัน ในสวนของข้ันการดําเนินกิจกรรมครูสวนใหญจัดการเรียนรู
โดยใชกระบวนการกลุมแตไมไดระบุวิธีสอนท่ีชัดเจนในแผนการจัดการเรียนรูแตมีบางทานท่ีระบุ
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วิธีสอนท่ีนํามาใชคือวิธีสอนแบบรวมมือและแบบสืบเสาะหาความรู และในข้ันสรุป ครูสวนใหญ
ใหนักเรียนสรุปความรู ความเขาใจดวยตนเอง 
 4.  การกําหนดส่ือการเรียนรู/แหลงเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญกําหนดส่ือ           
การเรียนรู/แหลงเรียนรู สอดคลองกับจุดประสงคและกิจกรรมการเรียนรูโดยส่ือท่ีนํามาใชสวน
ใหญเปนส่ือไอซีที เชน VCD อินเทอรเน็ต เปนตน 
 5.  การกําหนดการวัดและประเมินผล พบวาครูวิทยาศาสตรสวนใหญกําหนดการวัดและประเมินผล
สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู โดยมีการกําหนดแนวทางการวัดและประเมินผลในแตละดาน เคร่ืองมือ
วัดผล เกณฑการวัดซ่ึงมีความสอดคลองกันแตไมสอดคลองกับในสวนของจุดประสงคการเรียนรู 
 6. การบันทึกหลังสอน พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญมีการกําหนดหัวขอการบันทึกหลังสอน            
แตไมไดบันทึกผลในการจัดการเรียนการสอน 
 

2.3 การประเมินแผนการจัดการเรียนรู 
ในสวนนี้เปนการนําเสนอการประเมินแผนการจัดการเรียนรูของครูวิทยาศาสตรซ่ึงแบงเปนการกําหนด

ชวงเวลาในการประเมิน วัตถุประสงคในการประเมิน และเคร่ืองมือท่ีใชในการประเมิน ดังตารางท่ี 14-15 
 

ตารางท่ี 14  จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตรท่ีประเมินแผนการจัดการเรียนรู  
 

รายการ 
จํานวน 

(N=424) 
รอยละ 

1. การประเมินแผนการจัดการเรียนรู 
ก. ไมประเมิน 
ข. ประเมิน 

2. ชวงเวลาในการประเมินแผนการจัดการเรียนรู* 
ก. กอนนําแผนการจัดการเรียนรูไปใช 
ข. ระหวางนําแผนการจัดการเรียนรูไปใช 
ค. หลังนําแผนการจัดการเรียนรูไปใช 

 
204 
220 

 
146 
152 
171 

 
48.11 
51.89 

 
66.36 
69.09 
77.73 

* เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 

 
จากตารางท่ี 14 พบวา ครูวิทยาศาสตรมีการประเมินแผนการจัดการเรียนรู รอยละ 51.89 

โดยเปนการประเมินหลังนําแผนการจัดการเรียนรูไปใช รอยละ 77.73 
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ตารางท่ี 15 จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตร จําแนกตามชวงเวลาในการประเมินแผนการจัดการเรียนรู 
วัตถุประสงคในการประเมินแผนการจัดการเรียนรูและเคร่ืองมือท่ีใชในการประเมินแผนการจัดการเรียนรู 

รายการ 
 
 
 

กอนนํา              
แผนการจัดการเรียนรู     

ไปใช 

ระหวางนํา 
แผนการจัดการเรียนรู     

ไปใช 

หลังนํา                
แผนการจัดการเรียนรู     

ไปใช 

จํานวน 
(N=146) 

รอยละ จํานวน 
(N=152) 

รอยละ จํานวน 
(N= 171) 

รอยละ 

1. วัตถุประสงคในการประเมิน                     
แผนการจัดการเรียนรู* 
ก. เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมของการ

จัดการเรียนรู 
ข. เพ่ือนําผลที่ไดจากการทดลองใชมา

ปรับปรุงแกไขแผนการจัดการเรียนรูใหมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

ค. เพ่ือพัฒนาศักยภาพของการเรียนรูของ
ผูเรียน 

ง. เพ่ือพัฒนาวิธีที่ใชในการจัดการเรียนรู 
2. เคร่ืองมือท่ีใชในการประเมิน* 

ก. การใชแบบประเมินโดยผูทรงคุณวุฒิจาก
ภายนอก 

ข. การใชแบบประเมินโดยคณะกรรมการ
ฝายวิชาการ 

ค. การใชแบบประเมินโดยคณะกรรมการ
ภายในกลุมสาระการเรียนรู 

ง. การใชแบบตรวจสอบรายการในการ
ประเมินตนเอง 

 
 
145 
 
112 
 
 
111 
 
- 
 
45 
 
95 
 
108 
 
111 

 
 

99.32 
 

76.71 
 
 

76.03 
 
- 
 

30.82 
 

65.07 
 

73.97 
 

76.03 

 
 

143 
 
- 
 
 

140 
 

147 
 

147 
 

46 
 

92 
 

106 
 

 
 

94.08 
 
- 
 
 

92.11 
 

96.71 
 

96.71 
 

30.26 
 

60.53 
 

69.74 

 
 

167 
 
- 
 
 

165 
 

170 
 

58 
 

115 
 

126 
 

144 

 
 

97.66 
 
- 
 
 

96.49 
 

99.42 
 

33.92 
 

67.25 
 

73.68 
 

84.21 
 

* เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 

 
จากตารางท่ี 15 พบวาครูวิทยาศาสตรท่ีมีการประเมินแผนการจัดการเรียนรูกอนนําไปใช รอยละ 

99.32 มีวัตถุประสงคในการประเมินเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของการจัดการเรียนรูมากท่ีสุด 
โดยเคร่ืองมือท่ีนํามาใชในการประเมิน คือ แบบประเมินตรวจสอบรายการในการประเมินตนเอง  
รอยละ 76.03 
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ในขณะที่ครูวิทยาศาสตรท่ีมีการประเมินแผนการจัดการเรียนรูระหวางนําแผนการจัดการเรียนรู
ไปใช รอยละ 96.71 มีวัตถุประสงคในการประเมินเพื่อพัฒนาวิธีท่ีใชในการจัดการเรียนรูมากท่ีสุด 
โดยเครื่องมือท่ีนํามาใชในการประเมิน คือ แบบประเมินโดยผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก รอยละ 
96.71 

อยางไรก็ตามครูวิทยาศาสตรท่ีมีการประเมินแผนการจัดการเรียนรูหลังนําแผนการจัดการเรียนรู           
ไปใช รอยละ 99.42 มีวัตถุประสงคในการประเมินเพื่อพัฒนาวิธีท่ีใชในการจัดการเรียนรูโดยเคร่ืองมือ            
ท่ีนํามาใชในการประเมิน คือ แบบตรวจสอบรายการในการประเมินตนเอง รอยละ 84.21 

 
ตอนท่ี 3 ปญหาการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
 

ในตอนนี้เปนการนําเสนอปญหาของครูวิทยาศาสตรในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู           
ซ่ึงมี 3 ดาน คือ 1) ดานความรูความเขาใจในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร 2) ดานเจตคติ                
ในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู และ3) ดานการนิเทศกํากับและติดตาม ดังปรากฏในตารางท่ี  16-18 
 
ตารางท่ี 16 คาเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนระดับปญหาของครูวิทยาศาสตรในการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรู ดานความรูและความเขาใจในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

                รายการปญหา 
 
 

ระดับปญหา 

 S.D. ความหมาย 

1. ความรู ความเขาใจเก่ียวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 
2. การวิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และมาตรฐานการเรียนรู
ชวงช้ันกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 
3. การกําหนดผลการเรียนรูที่คาดหวังและสาระการเรียนรูรายป รายภาคให
สอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรูขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานการเรียนรู 
4. การจัดทําคําอธิบายรายวิชาใหสอดคลองกับผลการเรียนรูที่คาดหวัง                  
และสาระการเรียนรู 
5. การจัดทําหนวยการเรียนรูใหครอบคลุมและสอดคลองกับสาระการเรียนรู 

2.78 
2.83 
 
2.76 
 
2.82 
 
2.82 

1.04 
0.99 

 
1.06 

 
1.12 

 
1.09 

ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 
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ตารางท่ี 16 (ตอ) คาเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนระดับปญหาของครูวิทยาศาสตรในการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรู ดานความรูและความเขาใจในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

                รายการปญหา 
 
 

ระดับปญหา 

 S.D. ความหมาย 

6.การกําหนดเวลาในแตละหนวยการเรียนรูใหสอดคลองกับระดับช้ัน                         
และสาระการเรียนรู 
7. การจัดการเรียนรูใหสอดคลองกับศักยภาพของผูเรียนรายบุคคล 
8.การวางแผนการจัดการเรียนรูรวมกันระหวางครู ผูเรียน ชุมชน ผูปกครอง                   
หรือผูที่เก่ียวของ 
9.การกําหนดสาระสําคัญใหสอดคลองกับความถนัดและความสนใจของผูเรียน 
10.การเขียนสาระสําคัญใหกระชับ เขาใจงายและครอบคลุม 
11.การเขียนจุดประสงคการเรียนรูใหครอบคลุมผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
12.การกําหนดเง่ือนไข สถานการณและเกณฑในการเขียนจุดประสงคเชิงพฤติกรรม
ใหสอดคลองและชัดเจน สามารถวัดไดจริง 
13.การเขียนจุดประสงคเชิงพฤติกรรมเพื่อใหครอบคลุมทั้งดานความรู                      
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและจิตวิทยาศาสตร 
14.การเขียนจุดประสงคดานความรู ความเขาใจใหถูกตองและชัดเจน 
15.การเขียนจุดประสงคดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรใหถูกตอง                 
และชัดเจน 
16.การเขียนจุดประสงคดานจิตวิทยาศาสตรใหถูกตองและชัดเจน 
17.การเขียนจุดประสงคใหสอดคลองกับสถานการณในชีวิตประจําวัน 
และสภาพแวดลอมในทองถ่ิน 
18.การเขียนจุดประสงคการเรียนรูเชิงพฤติกรรมใหสอดคลองกับจุดประสงคนําทาง 
19.การกําหนดสาระการเรียนรูใหเหมาะสมกับระยะเวลาที่กําหนด 
20.การกําหนดสาระการเรียนรูใหสอดคลองกับสถานการณในชีวิตจริงและ
สภาพแวดลอมในทองถ่ิน 
21.การนําวิธีการสอนและเทคนิคการสอนท่ีหลากหลายมาใชในการจัดการเรียนรู 
22.การเลือกวิธีสอนใหเหมาะสมกับจุดประสงคการเรียนรูและเน้ือหาสาระ 
23.การเลือกกิจกรรมการเรียนรูที่พัฒนาความสามารถทางดานทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตรขั้นพ้ืนฐาน 
24.การเลือกกิจกรรมการเรียนรูที่พัฒนาความสามารถทางดานทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตรขั้นผสมผสาน 
 

2.84 
 
3.06 
3.00 
 
2.97 
2.91 
2.87 
3.03 
 
3.02 
 
2.97 
2.94 
 
2.99 
3.05 
 
2.87 
2.87 
2.97 
 
3.13 
2.91 
2.95 
 
3.07 
 

1.11 
 

1.02 
0.98 

 
0.98 
1.06 
1.12 
0.97 

 
1.01 

 
1.02 
1.03 

 
1.03 
1.88 

 
1.00 
1.03 
0.94 

 
1.02 
1.03 
0.99 

 
0.93 

 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 



95 
 

ตารางท่ี 16 (ตอ) คาเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนระดับปญหาของครูวิทยาศาสตรในการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรู ดานความรูและความเขาใจในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

                รายการปญหา 
 
 

ระดับปญหา 

 S.D. ความหมาย 

25.การเลือกกิจกรรมการเรียนรูที่สอดแทรกการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค         
และการพัฒนาความสามารถในการอาน คิดวิเคราะหและเขียนสื่อความ 
26.การเรียงลําดับและเช่ือมโยงกิจกรรมการเรียนรูในขั้นนํา ขั้นกิจกรรมและขั้นสรุป 
27.การกําหนดสื่อ/แหลงเรียนรูใหสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
28.การกําหนดสื่อ/แหลงเรียนรูใหหลากหลายเพื่อสรางบรรยากาศในการเรียน 
29.การเลือกใชเทคโนโลยีเพ่ือประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหเหมาะสมกับ
เน้ือหาและธรรมชาติของวิชา 
30.การเลือกใชสื่อธรรมชาติ/สื่อทองถ่ิน 
31.การกําหนดวิธีการวัดและประเมินผลดานความรูและความเขาใจ 
ใหสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูและเหมาะสมกับศักยภาพของผูเรียน 
32.การกําหนดวิธีการวัดและประเมินผลดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรให
สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูและเหมาะสมกับศักยภาพผูเรียน 
33.การกําหนดวิธีการวัดและประเมินผลดานจิตวิทยาศาสตรใหสอดคลองกับ
จุดประสงคการเรียนรูและเหมาะสมกับศักยภาพผูเรียน 
34.การเขียนวิธีการวัดและประเมินผลใหเขาใจไดงาย ชัดเจนและกระชับ 

3.05 
 
2.83 
2.78 
2.81 
2.87 
 
2.87 
2.88 
 
2.93 
 
2.92 
 
2.97 

0.94 
 

1.07 
1.03 
1.02 
1.05 

 
0.94 
0.97 

 
0.99 

 
0.96 

 
0.98 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

  
 จากตารางท่ี 16 พบวา ครูวิทยาศาสตรประสบปญหาเกี่ยวกับความรู ความเขาใจในการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรู อยูในระดับปานกลาง โดยเม่ือพิจารณารายขอ พบวา ครูวิทยาศาสตรมีปญหาเกี่ยวกับ
การนําวิธีการสอนและเทคนิคการสอนที่หลากหลายมาใชในการจัดการเรียนรูมากท่ีสุด รองลงมา
คือ การเลือกกิจกรรมการเรียนรูท่ีพัฒนาความสามารถทางดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร
ข้ันผสมผสาน การจัดการเรียนรูใหสอดคลองกับศักยภาพของผูเรียนรายบุคคล  การเขียน
จุดประสงคใหสอดคลองกับสถานการณในชีวิตประจําวันและสภาพแวดลอมทองถ่ินการเลือก
กิจกรรมการเรียนรูท่ีสอดแทรกการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคและการพัฒนาความสามารถ
ในการอาน คิดวิเคราะหและเขียนส่ือความ การกําหนดเงื่อนไข สถานการณและเกณฑในการเขียน
จุดประสงคเชิงพฤติกรรมใหสอดคลองและชัดเจน สามารถวัดไดจริง ตามลําดับ  
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ตารางท่ี 17 คาเฉล่ียและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนระดับปญหาของครูวิทยาศาสตร                
ในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ดานเจตคติในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

                รายการปญหา 
 
 

ระดับปญหา 

 S.D. ความหมาย 

1.ความยากในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูใหถูกตองและสมบูรณ 3.03 
3.15 

0.93 
0.94 

ปานกลาง 
ปานกลาง 2.ความพึงพอใจในแผนการจัดการเรียนรูที่จัดทํา 

 
จากตารางท่ี 17 พบวา ครูวิทยาศาสตรประสบปญหาเกี่ยวกับทัศนคติในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

อยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณารายขอ พบวา ครูวิทยาศาสตรมีปญหาเกี่ยวกับความพึงพอใจ            
ในแผนการจัดการเรียนรูท่ีจัดทํามากท่ีสุด 
 
ตารางท่ี 18 คาเฉล่ียและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนระดับปญหาของครูวิทยาศาสตร                
ในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ดานการนิเทศ กํากับและติดตาม 

                รายการปญหา 
 
 

ระดับปญหา 

 S.D. ความหมาย 

1.ความเหมาะสมดานบุคลากรท่ีดําเนินการนิเทศ 3.13 
3.03 

2.29 
0.97 

ปานกลาง 
ปานกลาง 2.การกําหนดชวงเวลาในการนิเทศใหมีความตอเน่ืองและเปนระบบ 

 
จากตารางท่ี 18 พบวา ครูวิทยาศาสตรประสบปญหาเกี่ยวกับการนิเทศ กํากับและติดตาม

ในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณารายขอ พบวา ครูวิทยาศาสตรมีปญหาเกี่ยวกับความเหมาะสม             
ดานบุคลากรท่ีดําเนินการนิเทศมากท่ีสุด 

จากการสัมภาษณ พบวา ครูวิทยาศาสตรทุกทาน มีปญหาในการจัดทําแผนการจัดการเรียน
ในดานของการนําวิธีสอนมาใชในการกําหนดกิจกรรมมากท่ีสุด เนื่องจากขาดความรู ความเขาใจ
เกี่ยวกับการเลือกใชวิธีสอนท่ีหลากหลาย ดังคําสัมภาษณ 

“ การเลือกวิธีสอนหรือรูปแบบการสอนในการจะชวยใหเด็กเกิดความต่ืนเตน กระตือรือรนในการเรียน
ใชเวลานานที่สุดในการวางแผนการจัดการเรียนรูเพราะตองหาวิธีสอนที่สอดคลองกับสาระการเรียนรูดวยจึงยาก
ที่จะจัดทํา” 

(ครูมัธยมวิทย 1) 
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“ การเลือกจัดกิจกรรมใหหลากหลาย รวมถึงนําวิธีสอนตางๆ มาประยุกตใชตองใช

เวลานานในการดําเนินการจัดทํา” 
(ครูมัธยมวิทย 3) 

 
ตอนท่ี 4 การนําแผนการจัดการเรียนรูไปใช 
 ในตอนน้ีเปนการนําเสนอการนําแผนการจัดการเรียนรูไปใช แบงออกเปน 2 สวนคือ             
4.1) การนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชในการจัดการเรียนการสอน และ4.2) การนิเทศ กํากับและติดตาม              
ดังตารางท่ี 19-21 

4.1 การนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชในการจัดการเรียนการสอน  
ในสวนนี้เปนการนําเสนอผลการวิเคราะหแบบสอบถาม ในสวนของการนําแผนการจัดการเรียนรู

ไปใชในการจัดการเรียนการสอนวิทยาสตร ดังตารางท่ี 19 
 

ตารางท่ี  19 จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตรท่ีนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชในการเรียนการสอน 

รายการ 
จํานวน 

(N=431) 
รอยละ 

1. การนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชในการเรียนการสอน 
1.1 การนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชในแตละรายวิชา 

ก. ไมไดนํามาใช 
ข. นํามาใชแตไมครบทุกรายวิชา 
ค. นํามาใชครบทุกรายวิชา 

1.2 ท่ีมาของแผนการจัดการเรียนรูท่ีนํามาใช* 
ก. แผนการจัดการเรียนรูที่จัดทําเอง 
ข. แผนการจัดการเรียนรูสําเร็จรูปที่จัดจําหนาย 
ค. แผนการจัดการเรียนรูที่บคุลากรอ่ืนในโรงเรียน 
ง. อื่นๆ เชน แผนการจัดการเรียนรูในอินเตอรเนต 
แผนการจัดการเรียนรูจากโรงเรียนอื่น เปนตน 

2. การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูใหเขากับสภาพเง่ือนไขท่ีเปล่ียนแปลง 
2.1 การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูใหเขากับสภาพเง่ือนไขท่ีเปล่ียนแปลง 

ก. ไมไดปรับปรุง 
ข. ปรับปรุง 

 
 

16 
284 
131 

 
375 
160 
62 
17 

 
 
 

147 
284 

 
 

3.71 
65.89 
30.39 

 
90.36 
38.55 
14.94 
4.10 

 
 
 

34.11 
65.89 
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ตารางท่ี  19 (ตอ) จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตรท่ีนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชในการเรียน                
การสอน 

รายการ 
จํานวน 

(N=431) 
รอยละ 

2.2 วิธีการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูใหเขากับสภาพเง่ือนไข                        
ท่ีเปล่ียนแปลง* 

ก. มอบหมายงานใหผูเรียนสืบคนเพ่ิมเติม 
ข. สรุปสาระสําคัญหรือแนวคิดหลักที่ไดจากกิจกรรมใหผูเรียน 
ค. สอนชดเชยใหกับผูเรียนนอกเวลาเรียน 

 
226 
198 
153 

 
79.58 
69.72 
53.87 

* เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 

 
จากตารางท่ี  19 พบวาครูวิทยาศาสตรนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชในการเรียนการสอน

ครบทุกรายวิชา เพียงรอยละ 30.39 ครูวิทยาศาสตรโดยสวนใหญนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชแต
ไมครบทุกรายวิชา รอยละ 65.90 โดยแผนการจัดการเรียนรูท่ีนํามาใชจัดทําข้ึนเอง รอยละ 90.36 
รองลงมาคือ แผนการจัดการเรียนรูสําเร็จรูปท่ีจัดจําหนาย รอยละ 38.55 

จากการสัมภาษณ พบวา ครูวิทยาศาสตรทุกทานจัดทําแผนการจัดการเรียนรูแตไมได
นํามาใชจริงทุกแผนการจัดการเรียนรู เนื่องมาจากหลายปจจัย เชน มีหนาท่ีปฏิบัติงานอ่ืน
นอกเหนือจากการสอนทําใหสอนไมไดตรงกับท่ีกํ าหนดไวในแผนการจัดการเ รียนรู                        
การกําหนดการสอบโดยไมไดระบุลวงหนากอนเปดภาคเรียนของหนวยงานท่ีเกี่ยวของ                    
การประเมินโรงเรียน รวมถึงการขาดส่ืออุปกรณการเรียนรูตลอดจนความไมสะดวกในการเดินทาง
ไปยังแหลงเรียนรูเม่ือถึงเวลาท่ีกําหนดไวในแผนการจัดการเรียนรู ตลอดจนศักยภาพของผูเรียน           
ไมบรรลุตรงตามท่ีคาดหวังไวจึงตองสอนซํ้าทําใหกิจกรรมตามแผนการจัดการเรียนรูไมเปนไป
ตามท่ีกําหนดไว ดังตัวอยางคําสัมภาษณ 

“ สวนกลางกําหนดใหมีการสอบประเมินนักเรียนบอย เชนสอบ LAST สอบ Pre-Onet นักเรียนคนที่          
ไมผานก็ตองสอบแกจนผาน ทําใหตองเสียเวลาในการติวขอสอบ แทนที่จะไดดําเนินการสอนตามที่กําหนดไว ถา
เราไมทําผลสัมฤทธิ์เด็กก็ตํ่า พอเด็กไมผาน ครูก็ตองรับผิดชอบ” 

(ครูมัธยมวิทย 2) 
“ งานอื่นเยอะทําใหงานสอนหยุดชะงักที่วางแผนไวก็ไมไดนํามาใชจริง” 

(ครูมัธยมวิทย 4) 
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“ ส่ือมีไมเพียงพอ ตอนกําหนดไวในแผนการจัดการเรียนรูกําหนดไวเพียงพอกับจํานวน

นักเรียนแตเม่ือสอนจริงส่ือมีไมเพียงพอกับจํานวนนักเรียนก็อาจจะไมทําตามกิจกรรมท่ีกําหนดไว
ในแผนการจัดการเรียนรู” 

(ครูมัธยมวิทย 6) 
 

นอกจากนี้ครูวิทยาศาสตรปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูใหเขากับสภาพเง่ือนไขท่ี
เปล่ียนแปลง รอยละ 65.89 โดยวิธีการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูใหเขากับสภาพเง่ือนไขท่ี
เปล่ียนแปลงมากท่ีสุดคือ มอบหมายงานใหผูเรียนสืบคนเพิ่มเติม รอยละ 79.58 รองลงมา คือ สรุป
สาระสําคัญหรือแนวคิดหลักท่ีไดจากกิจกรรมใหผูเรียน รอยละ 69.72 

จากการสัมภาษณ พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญมีการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู
โดยใหมอบหมายงานใหกับผูเรียน รวมถึงการสอนชดเชยในคาบวาง เชน พักเท่ียงและวันหยุด
เสาร-อาทิตย ดังตัวอยางคําสัมภาษณ 

 
“ นํ้าทวมโรงเรียนปดหลายวัน นักเรียนมาโรงเรียนไมไดก็มอบหมายงานใหไปสืบคนเพ่ิมเติม” 

(ครูมัธยมวิทย 2) 
 

 “ นัดนักเรียนมาสอนชดเชย พอถึงเวลาจริงมากันไมครบบางแตก็ดีกวาไมไดสอนเลย จริงๆแลว              
การสอนชดเชยก็ไมไดสอนตามแผนการจัดการเรียนรูเพราะสวนใหญเปนการสรุปเน้ือหาเฉพาะที่สําคัญๆ              
เพราะเวลาไมอํานวย” 

(ครูมัธยมวิทย 4) 
 

ในสวนของการนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชผูวิจัยไดสังเกตการนําแผนการจัดการเรียนรู
รายคาบรายวิชาวิทยาศาสตรไปใชจากครูวิทยาศาสตร จํานวน 6 ทานโดยกลุมตัวอยางเปนกลุม
เดียวกับแบบสอบถาม ผลการสังเกตการนําแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตรไปใช 
แบงออกเปน  3 สวน คือ 1) กระบวนการจัดการเรียนรูตามแผนการจัดการเรียนรู 2) การใชส่ือการเรียนรู/
แหลงเรียนรู 3) การวัดและประเมินผลดังปรากฏในตารางท่ี 20 
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ตารางท่ี  20  จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตร จําแนกตามการสังเกตสภาพการนําแผนการจัดการเรียนรู              
ไปใชในการเรียนการสอน 

รายการ 
จํานวน 
(N=6) 

รอยละ 

กระบวนการจัดการเรียนรู 
ก. สอดคลองตามจุดประสงคการเรียนรูที่กําหนดไว 
ข. สอดคลองกับสาระการเรียนรูที่กําหนดไว 
ค. ครอบคลุมจุดประสงคการเรียนรูที่กําหนดไว 
ง. ครอบคลุมสาระการเรียนรูที่กําหนดไว 
จ. จัดกิจกรรมตามลําดับขั้นที่กําหนดไวในแผนการจัดการเรียนรู 
ฉ. มีการนําเขาสูบทเรียนเพ่ือกระตุนความสนใจของผูเรียน 

ช. มีการเช่ือมโยงความรูเดิม 

ซ. ใชกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อพัฒนาทักษะการคิด 

ฌ. ใหผูเรียนปฏิบัติการคนควาหาความรูดวยตนเอง 

ญ. เลือกใชกิจกรรมการเรียนรูที่สงเสริมการฝกทักษะ                      
กระบวนการทางวิทยาศาสตร 

ฎ. เลือกใชกิจกรรมที่สงเสริมการมีจิตวิทยาศาสตร 
ฏ. เลือกกิจกรรมการเรียนรูที่จะกระตุนใหผูเรียนเกิดแรงจูงใจ 

ในการเรียนวิทยาศาสตรในอนาคต 
ฐ. เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการจัดการเรียนรู 
ฑ. เปดโอกาสใหผูเรียนวิเคราะหผลที่ไดจากการศึกษา 

ฒ. ใหผูเรียนสะทอนความคิดเห็นและความเขาใจเปนคําพูดหรือการเขียน
ในขณะเรียนเพ่ือสรางความเขาใจเก่ียวกับมโนทัศนในช้ันเรียน 

ณ. ใหผูเรียนสรุปความเขาใจในบทเรียนดวยตนเอง 
การใชสื่อการเรียนรู/แหลงเรียนรู 

ก. สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
ข. สอดคลองกับกิจกรรมการเรียนรู 
ค. เหมาะสมกับสาระการเรียนรู 
ง. เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการจัดเตรียมสื่อ 
จ. มีความเพียงพอกับผูเรียน 
ฉ. มีการใชสื่อไอซีที 
ช. มีการใชสื่อ/แหลงเรียนรูจากทองถ่ิน 

 
6 
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6 
5 
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6 
6 
6 
1 
4 
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66.67 
33.33 

50 
66.67 
66.67 
100 
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100 
83.33 

 
100 

83.33 
100 

 
66.67 

 
100 
100 
100 

16.67 
66.67 

50 
16.67 
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ตารางท่ี  20 (ตอ) จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตร จําแนกตามสังเกตสภาพการนําแผนการจัดการเรียนรู
ไปใชในการเรียนการสอน 

รายการ 
จํานวน 
(N=6) 

รอยละ 

การวัดและประเมินผล 

ก. สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
ข.  ประเมินผูเรียนดานความรู  
ค.  ประเมินผูเรียนดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
ง.  ประเมินผูเรียนดานจิตวิทยาศาสตร 
จ.  แจงวิธีการวัดและประเมินผลใหผูเรียนทราบ 
ฉ.  แจงนํ้าหนักคะแนนในแตละกิจกรรมและเกณฑการใหคะแนนที่ชัดเจน 
ช.  แจงเครื่องมือที่ใชในการประเมิน 
ซ.  ประเมินผลไดครบตามท่ีระบุไวในแผนการจัดการเรียนรู 

 
6 
6 
2 
1 
2 
1 
1 
1 

 
100 
100 

33.33 
16.67 
33.33 
16.67 
16.67 
16.67 

 
จากตารางท่ี 20 พบวา ครูวิทยาศาสตรจัดกระบวนการเรียนรูไดสอดคลองตามจุดประสงค

และสาระการเรียนรูท่ีกําหนดไวในแผนการจัดการเรียนรู รอยละ 100 นอกจากนี้มีความครอบคลุม
จุดประสงคการเรียนรูท่ีกําหนดไว รอยละ 83.33 และเม่ือพิจารณาความครอบคลุมของการจัด
กระบวนการเรียนรูกับสาระการเรียนรูพบวา ครูวิทยาศาสตร  รอยละ 66.67 จัดกระบวนการเรียนรู
ไดครอบคลุมกับสาระการเรียนรู อยางไรก็ตามครูวิทยาศาสตรจัดกระบวนการเรียนรูตามลําดับข้ัน 
ท่ีกําหนดไวในแผนการจัดการเรียนรู และมีการนําเขาสูบทเรียนและเช่ือมโยงความรูเดิม เพียงรอยละ33.33 
รอยละ 50 และรอยละ 66.67 ตามลําดับ อีกท้ังครูวิทยาศาสตรรอยละ 66.67 ใชกิจกรรมหลากหลาย
เพื่อพัฒนาทักษะการคิด โดยใหผู เ รียนปฏิบัติการคนควาหาความรูดวยตนเอง รอยละ 100 
นอกจากนี้ครูวิทยาศาสตร รอยละ 83.33 เลือกใชกิจกรรมการเรียนรูท่ีสงเสริมการฝกทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร และจัดเลือกใชกิจกรรมท่ีสงเสริมการมีจิตวิทยาศาสตร รอยละ 100 
ซ่ึงมีกิจกรรมการเรียนรูท่ีกระตุนใหผูเรียนเกิดแรงจูงใจ ในการเรียนวิทยาศาสตรในอนาคต รอยละ 
83.33 อีกท้ังครูวิทยาศาสตร รอยละ 100 เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการจัดการเรียนรูและใหผูเรียน
สะทอนความคิดเห็นและความเขาใจเปนคําพูดหรือการเขียนในขณะเรียนเพื่อสรางความเขาใจ
เกี่ยวกับมโนทัศนในช้ันเรียน นอกจากนี้ครูวิทยาศาสตรเปดโอกาสใหผูเรียนวิเคราะหผลท่ีไดจาก
การศึกษา รอยละ 83.33 และมีครูวิทยาศาสตร รอยละ 66.67 ใหผูเรียนสรุปความเขาใจในบทเรียน
ดวยตนเอง 
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ครูวิทยาศาสตรมีการใชส่ือการเรียนรู/แหลงเรียนรูในการนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชได
สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูและกิจกรรมการเรียนรู รอยละ 100 รวมถึงมีความเหมาะสม 
กับสาระการเรียนรู รอยละ 100 เชนเดียวกัน โดยในสวนของการเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวม         
ในการจัดเตรียมส่ือมีเพียงรอยละ 16.67 และส่ือท่ีนํามาใชนั้นมีความเพียงพอกับผูเรียน รอยละ 66.67 
นอกจากนี้ครูวิทยาศาสตรใชส่ือไอซีที รอยละ 50 และมีครูวิทยาศาสตรใชส่ือ/แหลงเรียนรู               
จากทองถ่ิน เพียงรอยละ 16.67 

ครูวิทยาศาสตรมีการวัดและประเมินผลการเรียนรูในการนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชได
สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู รอยละ 100 และมีการประเมินผูเรียนดานความรู รอยละ 100 แตมีเพียง
รอยละ 33.33  ท่ีมีการประเมินผูเรียนดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและครูวิทยาศาสตร รอยละ 16.67 
ประเมินผูเรียนดานจิตวิทยาศาสตร โดยมีการแจงวิธีการวัดและประเมินผล รอยละ 33.33  อยางไรก็ตาม             
ครูวิทยาศาสตรรอยละ 16.67  แจงน้ําหนักคะแนนในแตละกิจกรรมและเกณฑการใหคะแนนท่ีชัดเจน           
ใหผูเรียนทราบ และมีครูวิทยาศาสตรเพียงรอยละ 16.67 ประเมินผลไดครบตามท่ีระบุไวในแผนการจัดการเรียนรู 
 ผลการสังเกตการนําแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตรไปใช แบงเปน
ประเด็นไดดังน้ี 

1. กระบวนการจัดการเรียนรูตามแผนการจัดการเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญ
จัดกระบวนการเรียนรูไมเปนลําดับข้ันตอนตามแผนการจัดการเรียนรูแตมีกิจกรรมเหมือนกับ             
ในแผนการจัดการเรียนรู และบางสวนไมไดดําเนินการจัดการเรียนรูตามแผนการจัดการเรียนรู  
โดยมีการนําเขาสูบทเรียนโดยใชคําถามและใหผูเรียนอภิปรายรวมกัน วิธีสอนท่ีครูนํามาใช            
สวนใหญเปนแบบบรรยายและใหผูเรียนสรุปความเขาใจดวยตนเอง รวมถึงการทําแบบฝกหัด 
ตามท่ีครูกําหนดใหซ่ึงตางจากท่ีกําหนดไวในแผนการจัดการเรียนรู 

2. การใชส่ือการเรียนรู/แหลงเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญใชส่ือการเรียนรู              
ไอซีทีในการจัดการเรียนรูโดยสวนใหญใชเวลาในการเตรียมอุปกรณมากกวา 10 นาที ในขณะท่ี          
ครูวิทยาศาสตรบางสวนใหผูเรียนดําเนินกิจกรรมกรรมตามท่ีกําหนดไวในหนังสือเรียนและสุม
ตัวแทนออกมานําเสนอ 

3. การวัดและประเมินผลการเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตรมีการประเมินผูเรียนดานความรู 
ความเขาใจ แตอยางไรก็ตามครูวิทยาศาสตรสวนใหญไมไดดําเนินการวัดและประเมินผลตาม              
ท่ีกําหนดไวในแผนการจัดการเรียนรู 
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4.2) การนิเทศ กํากับและติดตาม 
ในสวนนี้เปนการนําเสนอการนิเทศ กํากับและติดตามของหนวยงานท่ีเกี่ยวของในการจัดทํา

แผนการจัดการเรียนรูของครูวิทยาศาสตร ดังตารางท่ี 21 
 

ตารางท่ี  21  จํานวนและคารอยละของครูวิทยาศาสตรในการนิเทศ กํากับและติดตาม 
 

รายการ 
จํานวน 

(N=431) 
รอยละ 

1. การนิเทศ กํากับและติดตาม 
ก. ไมไดรับการนิเทศ 
ข. ไดรับการนิเทศ 

2.    ผูนิเทศก* 
ก. ผูอํานวยการโรงเรียน 
ข. รองผูอํานวยการโรงเรียน ฝายวิชาการ 
ค. หัวหนางานฝายวิชาการ 
ง. หัวหนากลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 
จ. อื่นๆ เชน คณะกรรมสถานศึกษา คณะกรรมนิเทศของโรงเรียน เปนตน 

3. วิธีการนิเทศ* 
ก. พิจารณาจากผลงานเอกสารท่ีทานจัดทํา 
ข. สังเกตการสอน 

ค. ประชุมหัวหนากลุมสาระ 
4. ความสมํ่าเสมอในการนิเทศ 

ก. สัปดาหละ 1 ครั้ง 
ข. เดือนละ 1 ครั้ง 
ค. ภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง 

ง. อื่นๆ เชน  3 เดือนตอครั้ง ไมแนนอน เปนตน 

 
129 
302 

 
77 

147 
152 
230 
20 

 
253 
127 
137 

 
16 
88 

227 
20 

 
29.93 
70.07 

 
25.49 
48.68 
50.33 
76.16 
6.62 

 
83.77 
42.05 
45.36 

 
5.30 
29.14 
75.17 
6.62 

 * เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 
 

จากตารางท่ี 21 พบวา ครูวิทยาศาสตร รอยละ 70.07 ไดรับการนิเทศเกี่ยวกับการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรู โดยผูนิเทศ รอยละ 76.16 คือหัวหนากลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 
พิจารณาจากผลงานเอกสารท่ีจัดทํา รอยละ 83.77 นิเทศภาคการศึกษาละ 1 คร้ัง รอยละ 75.17 
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 จากการสัมภาษณ ครูวิทยาศาสตรเกี่ยวกับการนิเทศ กํากับและติดตาม พบวา สวนใหญ 
ทางโรงเรียนจะไมนิเทศการสอนเก่ียวกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู โดยโรงเรียนท่ีมีการนิเทศ 
กํากับและติดตาม ลักษณะการนิเทศ กํากับและติดตามดําเนินการโดยการประชุมรวมกัน                      
ท้ังโรงเรียนและแนะนําวิธีการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูมากกวาท่ีจะเปนการนิเทศเพ่ือการปฏิบัติ
จริง ดังคําสัมภาษณ 
 

“ การนิเทศในโรงเรียนสวนใหญจะไมคอยมีการนิเทศ เพราะครูมีจํานวนมาก และเช่ือวาครูนาจะรูจัก
หนาที่ของตนเอง” 

(ครูมัธยมวิทย 3) 
 

“ ลักษณะการนิเทศดําเนินการผานการประเมินครูผูชวย และจะมีครูพ่ีเล้ียงแตถาเปนกรณีอื่นๆ จะเปน
การสงแผนการจัดการเรียนรูเพ่ือใหผูอํานวยการรับทราบ” 

(ครูมัธยมวิทย 4) 
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บทที่ 5 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

การวิจัยเร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร 
และการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต  มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาสภาพและปญหาการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร 2) ศึกษาสภาพการนําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรไปใช ผูใหขอมูล 
คือครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ระดับมัธยมศึกษาในเขตภาคใต  เคร่ืองมือวิจัย               
มีท้ังหมด 4 ฉบับ ประกอบดวย แบบสอบถาม เร่ืองการศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรและการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต แบบวิเคราะห
แผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตร แบบสังเกตการนําแผนการจัดการเรียนรูรายคาบ
รายวิชาวิทยาศาสตรไปใช และแบบสัมภาษณ เร่ืองการศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรและการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต เก็บรวบรวม
ขอมูลโดยสงแบบสอบถามไปยังครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ระดับมัธยมศึกษา            
ในเขตภาคใต จํานวน 150 โรงเรียน วิเคราะหแผนการจัดการเรียนรู สังเกตการนําแผนการจัดการเรียนรู           
ไปใชและสัมภาษณครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร การวิเคราะหขอมูลใชสถิติคารอยละ 
คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและวิเคราะหเนื้อหา 
 

สรุปผลการวิจัย 
 

จากการศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรและการนําไปใช
ของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต  สรุปผลการวิจัยไดดังน้ี 
 

1. สถานภาพท่ัวไปของผูใหขอมูล 
ครูวิทยาศาสตรสวนใหญเปนเพศหญิง รอยละ 78.19 อายุ 31-40 ป รอยละ 33.64  จบการศึกษา          

ในระดับปริญญาตรี รอยละ 82.60 สาขาวิชาท่ีจบมากท่ีสุด คือ สาขาครุศาสตร/ศึกษาศาสตร รอยละ 45.71 

ประสบการณในการสอนรายวิชาวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษานอยกวา 5 ป  รอยละ 28.54 จํานวน

รายวิชาท่ีสอน 3-4 วิชา รอยละ 43.39 โดยครูวิทยาศาสตรสวนใหญมีหนาท่ีปฏิบัติการสอน 6-8 หองเรียน  

รอยละ 51.51 จํานวนช่ัวโมงที่สอนทุกรายวิชาตอสัปดาห 15-19 ช่ัวโมง รอยละ 46.40 จํานวนช่ัวโมงท่ีสอน
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รายวิชาวิทยาศาสตรตอสัปดาห 15-19 ช่ัวโมง รอยละ 54.76 และหนาท่ีปฏิบัติงานอ่ืนนอกเหนือจาก

งานสอน 1-3 หนาท่ี รอยละ 79.12 

2. สภาพการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร 
  การศึกษาสภาพการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร พบวา ครูวิทยาศาสตร เพียงรอยละ 

26.91 เทานั้นท่ีจัดทําแผนการจัดการเรียนรูครบทุกรายวิชา โดยครูท่ีไมจัดทําแผนการจัดการเรียนรูและจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรูแตไมครบทุกรายวิชามีภาระงานสอนท่ีรับผิดชอบหลายวิชา คิดเปน รอยละ 42.86             
ซ่ึงผลการวิจัยสามารถสรุปสภาพการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูไดเปน 3 ดาน ดังตอไปนี้ 

2.1 ดานการเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร ในสวนของการเขารวมอบรม
หรือสัมมนาเก่ียวกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตรเขารวมอบรมหรือสัมมนา
เกี่ยวกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู รอยละ 70.28 โดยไดรับการสงเสริม/พัฒนาความรูเกี่ยวกับการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรูจากการอบรมท่ีจัดข้ึนโดยสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา รอยละ 60.74 นอกจากนี้              
ครูวิทยาศาสตรมีการวางแผนการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรวมกับบุคคลอ่ืน รอยละ 62.03 โดยบุคคล          
ท่ีมีสวนรวมในการวางแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรมากท่ีสุด คือ ผูสอนกลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตร รอยละ 90.87 อีกท้ังครูวิทยาศาสตรมีการศึกษาเอกสารประกอบการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
รอยละ 91.27 ซ่ึงเอกสารที่ครูวิทยาศาสตรใชในการศึกษาประกอบการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูมากท่ีสุด
คือ เอกสารหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน รอยละ 87.86 และครูวิทยาศาสตรมีการศึกษาแหลงเรียนรู                  
ในทองถ่ินเพื่อประกอบการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู  รอยละ 67.92 โดยแหลงขอมูลท่ีศึกษา มากท่ีสุด คือ 
อินเทอรเนต รอยละ 59.72  เวลาท่ีครูวิทยาศาสตรใชในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู มากกวา 2 เดือน  
รอยละ 37.74โดยดําเนินการในชวงปดภาคเรียน รอยละ 61.08 

2.2  ดานการดําเนินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู สามารถสรุปไดดังนี้  
 ประเภทของแผนการจัดการเรียนรูและลักษณะของแผนการจัดการเรียนรู  พบวา                       
ครูวิทยาศาสตรสวนใหญจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายคาบ รอยละ 67.45 ในลักษณะของแผนการจัดการเรียนรู 
แบบบรรยาย  รอยละ 84.62  
 องคประกอบและรายละเอียดขององคประกอบในแผนการจัดการเรียนรู  พบวา ครูวิทยาศาสตร           

มีการกําหนดองคประกอบและรายละเอียดของแตละองคประกอบดังนี้ 

1. การกําหนดสาระสําคัญหรือแนวคิดหลัก พบวา ครูวิทยาศาสตรมีการกําหนด

สาระสําคัญหรือแนวคิดหลัก รอยละ 95.05 โดยกําหนดในลักษณะของความเรียง รอยละ 84.86 
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 จากการสัมภาษณพบวา ครูวิทยาศาสตรบางทานมีความสับสนระหวางการกําหนด

สาระสําคัญและสาระการเรียนรู  

2. การกําหนดจุดประสงคการเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตรกําหนดจุดประสงคการเรียนรู

ในลักษณะของจุดประสงคนําทางและจุดประสงคปลายทาง รอยละ 64.39 โดยองคประกอบท่ีกําหนดไว 

ในการเขียนจุดประสงคมากท่ีสุด คือ พฤติกรรมท่ีคาดหวัง รอยละ 69.81 

จากการวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญเขียนจุดประสงค 

การเรียนรูสอดคลองกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง อยางไรก็ตามการกําหนดจุดประสงคการเรียนรู                 

ยังไมครอบคลุมในสวนของพฤติกรรมท่ีตองการวัดดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรข้ันผสมผสาน         

และจิตวิทยาศาสตร  

3.  การกําหนดสาระการเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตร รอยละ 76.42  กําหนดสาระการเรียนรู  

โดยกําหนดในลักษณะของเนื้อหาที่เปนขอความรูท่ัวไป รอยละ 76.23  

จากการวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรู พบวา  ครูวิทยาศาสตรเขียนสาระการเรียนรู             

ไดสอดคลองและครอบคลุมกับจุดประสงคการเรียนรูโดยสวนใหญกําหนดเปนลักษณะการเขียนเน้ือหา           

ท่ีเปนขอความรูท่ัวไปแตไมไดกําหนดเนื้อหาที่เปนทักษะกระบวนการ 

4. การกําหนดกิจกรรมการเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญกําหนดกิจกรรม                 

การเรียนรูโดยใชวิธีสอนแบบสืบสอบ รอยละ 90.33  

จากการวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตรเขียนกิจกรรมการเรียนรู              

ไดสอดคลองและครอบคลุมกับจุดประสงคการเรียนรูโดยกิจกรรมข้ันนําเขาสูบทเรียนสวนใหญ                 

เปนการใช คําถามและให ผู เรียนอภิปรายรวมกันในสวนของข้ันปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู                            

พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญใชกิจกรรมที่เนนการสรางความรูดวยตนเองของผูเรียนผานการปฏิบัติจริง

โดยมีการนํากิจกรรมกลุมเขามามีสวนรวม ในข้ันสรุป พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญใหผูเรียนสรุป

ความรูความเขาใจดวยตนเอง โดยใชคําถามนําไปสูการอภิปรายและสรุปรวมกัน 

5. การกําหนดส่ือและแหลงเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตร รอยละ  85.38  กําหนดส่ือ                                 

และแหลงเรียนรู โดย ส่ือและแหลงเรียนรูท่ีครูวิทยาศาสตรนํามาใชมากท่ีสุด คือ อินเทอรเน็ต รอยละ 90.33  

จากการวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญกําหนดส่ือ                   

/แหลงเรียนรู สอดคลองกับจุดประสงคและกิจกรรมการเรียนรูโดยส่ือท่ีนํามาใชสวนใหญเปนส่ือไอซีที  
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6. การกําหนดวิธีการวัดและประเมินผล พบวา ครูวิทยาศาสตร รอยละ 87.50 กําหนด

วิธีการวัดและประเมินผลโดยหัวขอท่ีกําหนดคือ เคร่ืองมือท่ีใชในการประเมิน รอยละ 86.79  

จากการวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญกําหนดการวัด             

และประเมินผลสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู โดยมีการกําหนดแนวทางการวัดและประเมินผล                    

ท้ังดาน ความรู ความเขาใจ ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและดานจิตวิทยาศาสตร รวมถึงระบุ

เคร่ืองมือในการวัดและประเมินผล และเกณฑการวัด แตอยางไรก็ตามจากการศึกษาพบวา แนวทางการวัด

และประเมินผลดังกลาวบางสวนเกินขอบเขตท่ีระบุไวในจุดประสงคการเรียนรู 

7. การบันทึกหลังสอน พบวา ครูวิทยาศาสตร รอยละ 85.61 บันทึกหลังสอนโดยขอมูล            

ท่ีบันทึกมากท่ีสุด คือ ปญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน รอยละ 96.97  

จากการวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญกําหนดหัวขอ

บันทึกหลังสอนแตไมไดบันทึกขอมูลลงไปในสวนบันทึกหลังสอน ในขณะที่ครูบางทานท่ีมีการบันทึก

ขอมูลหลังสอน มีการบันทึกในสวนของการอภิปรายผลการจัดการเรียนรู การระบุปญหาและอุปสรรค            

ท่ีเกิดข้ึน เสนอแนะแนวทางแกไขปญหาและมีการประเมินจากผูอํานวยการโรงเรียน 

2.3  ดานการประเมินแผนการจัดการเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตรมีการประเมินแผนการจัดการเรียนรู

เพียงรอยละ 51.89 โดยสวนใหญมีการประเมินแผนการจัดการเรียนรูหลังนําไปใช  รอยละ 77.73 

วัตถุประสงคในการประเมินเพื่อพัฒนาวิธีท่ีใชในการจัดการเรียนรู รอยละ 99.42 เคร่ืองมือท่ีนํามาใช                  

ในการประเมิน คือ แบบตรวจสอบรายการในการประเมินตนเอง รอยละ 84.21 

3. ปญหาการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู   
3.1 ดานความรู ความเขาใจในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตร

ประสบปญหาเกี่ยวกับความรู ความเขาใจในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู อยูในระดับปานกลาง 
โดยเม่ือพิจารณาปญหารายขอพบวา ครูวิทยาศาสตรมีปญหาเกี่ยวกับการนําวิธีการสอนและเทคนิค
การสอนท่ีหลากหลายมาใชในการจัดการเรียนการสอนมากท่ีสุด รองลงมาคือการเลือกกิจกรรม      
การเรียนรูท่ีพัฒนาความสามารถทางดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรข้ันผสมผสาน  

จากการสัมภาษณ พบวา ครูวิทยาศาสตรทุกคนมีปญหาในการเลือกวิธีสอนและเทคนิค 
การสอนมาใชในการออกแบบการจัดการเรียนรู 
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3.2 ดานเจตคติในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตรประสบปญหา
เกี่ยวกับเจตคติในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู อยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณารายขอพบวา
ครูวิทยาศาสตรมีปญหาเกี่ยวกับความพึงพอใจในแผนการจัดการเรียนรูมากท่ีสุด 

3.3 ดานการนิเทศ กํากับและติดตาม พบวา ครูวิทยาศาสตรประสบปญหาเกี่ยวกับ             
การนิเทศ กํากับและติดตาม อยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณารายขอพบวา ครูวิทยาศาสตร                 
มีปญหาเกี่ยวกับความเหมาะสมดานบุคลากรท่ีดําเนินการนิเทศมากท่ีสุด 

 
4. การนําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรไปใช 

4.1 ดานการนําแผนการจัดการเ รียนรูไปใชในการจัดการเ รียนการสอน  พบวา                  
ครูวิทยาศาสตรนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชในการเรียนการสอนครบทุกรายวิชา เพียงรอยละ 
30.39 โดยแผนการจัดการเรียนรูท่ีนํามาใชเปนแผนการจัดการเรียนรูท่ีจัดทําข้ึนเอง รอยละ 90.36 

 จากการสังเกตการนําแผนการจัดการเรียนรูไปใช สรุปไดดังนี้ 
1. กระบวนการจัดการเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญจัดกระบวนการเรียนรู

ไมเปนไปตามลําดับข้ันตอนตามแผนการจัดการเรียนรู และบางสวนไมไดดําเนินการจัดการเรียนรู
ตามแผนการจัดการเรียนรู ข้ันนําเขาสูบทเรียนสวนใหญเปนการใชคําถามและอภิปรายรวมกัน             
ข้ันปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูสวนใหญครูใชการบรรยายและมีคําถามใหผูเรียนอภิปรายรวมกัน           
ข้ันสรุปบทเรียน พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญใชคําถามและใหผูเรียนสรุปบทเรียนรวมกัน  

2. การใชส่ือการเรียนรู/แหลงเรียนรู พบวาครูวิทยาศาสตรสวนใหญใชส่ือการเรียนรู
ไอซีทีในการจัดการเรียนรู 

3. การวัดและประเมินผลการเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญดําเนินการวัด
และประเมินผูเรียนไมครบตามท่ีกําหนดไวในแผนการจัดการเรียนรู ซ่ึงครูวิทยาศาสตรสวนใหญ
ประเมินผูเรียนในดานความรู 

4.2 ดานการนิเทศ กํากับและติดตาม พบวา ครูวิทยาศาสตรไดรับการนิเทศเกี่ยวกับ             
การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู รอยละ 70.07 โดยผูนิ เทศคือหัวหนากลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตร รอยละ 76.16 พิจารณาจากผลงานเอกสารท่ีจัดทํา รอยละ 83.77 นิเทศภาคการศึกษาละ 
1 คร้ัง  รอยละ 75.17 
 จากการสัมภาษณ พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญไมไดรับการนิเทศ กํากับและติดตาม
อยางตอเนื่องและการนิเทศไมเปนระบบ  
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อภิปรายผล  

 ในการวิจัยเร่ืองการศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร

และการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต  มีประเด็นท่ีนํามาอภิปรายดังนี้ 

1. สภาพการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร แผนการจัดการเรียนรูเปนเคร่ืองมือ

ของครูในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนชวยกําหนดทิศทางและชวยใหผูสอนแกปญหาท่ีเกิดข้ึน

จากการใชหลักสูตร ตลอดจนจากมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษา(สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา, 2548: 

2) ดานมาตรฐานการปฏิบัติงานมาตรฐานท่ี 4 กําหนดใหครูพัฒนาแผนการสอนใหสามารถปฏิบัติ

ไดเกิดผลจริงรวมถึงตามมาตรฐานครูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีซ่ึงกําหนดโดยสถาบันสงเสริม

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (2545) มาตรฐานท่ี 8 การพัฒนาหลักสูตร สาระการเรียนรูและการวาง

แผนการสอน กําหนดตัวบงช้ีเกี่ยวกับแผนการจัดการเรียนรูโดยใหครูวิทยาศาสตรจัดทําและพัฒนา

หนวยการเรียนรูหรือแผนการจัดการเรียนรู ท่ีใหความสําคัญกับผูเรียนโดยมีกิจกรรมที่หลากหลาย

ใหผูเรียนไดมีสวนรวมและปฏิบัติจริง แตจากผลการศึกษาพบวา  ครูวิทยาศาสตรเพียงรอยละ 26.91 

เทานั้นท่ีจัดทําแผนการจัดการเรียนรูครบทุกรายวิชา ท้ังนี้อาจเปนผลเนื่องมาจากผลการศึกษาที่พบวาครู

วิทยาศาสตรสวนใหญมีจํานวนรายวิชาท่ีสอน 3-4 วิชา จํานวนช่ัวโมงท่ีสอนทุกรายวิชาตอสัปดาห 

15-19 ช่ัวโมง รวมถึงมีหนาท่ีปฏิบัติงานอ่ืนนอกเหนือจากงานสอนและสอดคลองกับผลการวิจัยนี้ 

ท่ีครูวิทยาศาสตรระบุถึงสาเหตุท่ีไมไดจัดทําแผนการจัดการเรียนรูหรือจัดทําแตไมครบทุกรายวิชา 

เนื่องดวยภาระงานสอนท่ีรับผิดชอบหลายวิชา รวมถึงหนาท่ีปฏิบัติงานอ่ืนนอกเหนือจากงานสอน

สอดคลองกับงานวิจัยของพัชรินทร โพธิผล (2542: 100) ท่ีทําการศึกษาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร            

ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย ซ่ึงพบวา ครูมีปญหาเกี่ยวกับเวลา           

ในการวางแผนและเตรียมการสอนเนื่องจากครูมีภาระหนาท่ีอ่ืนท่ีนอกเหนือจากงานปฏิบัติการสอน 

เม่ือพิจารณาสภาพการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูแตละดาน สามารถสรุปไดดังนี้ 

1.1 การเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร  

จากการศึกษาพบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญเขารวมอบรมหรือสัมมนาเกี่ยวกับ              

การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู วางแผนการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรวมกับบุคคลอื่น ศึกษา

เอกสารประกอบการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ศึกษาแหลงเรียนรูในทองถ่ินซ่ึงสอดคลองกับ 
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แนวทางการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2544 โดยผูสอน

ตองมีการพัฒนาศักยภาพตนเองอยางสม่ําเสมอ มีการวางแผนการจัดการเรียนรูรวมกับบุคคลอ่ืน

ศึกษาเอกสารประกอบการจัดแผนการจัดการเรียนรูและศึกษาแหลงเรียนรูในทองถ่ิน แลวจึง

พิจารณาออกแบบการจัดการเรียนรูโดยเลือกใชวิธีสอนและเทคนิคการสอน ส่ือ/แหลงเรียนรู              

การวัดและประเมินผลท่ีหลากหลาย เพื่อใหผูเรียนไดพัฒนาตนอยางเต็มศักยภาพและบรรลุตาม

มาตรฐานการเรียนรูซึ่งเปนเปาหมายที่กําหนด สอดคลองกับงานวิจัยของอารียา นะสานี (2548: 79)                 

ท่ีพบวาผูบริหารและครูวิทยาศาสตรแกปญหาการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตรตามแนวปฏิรูปการเรียนรู

โดยการศึกษาหาความรูเพิ่มเติมจากแหลงเรียนรูประเภทตาง  ๆการประชุม และการอบรม และสอดคลองกับ

งานวิจัยของพัชรินทร โพธิผล (2542: 100) ท่ีพบวาครูวิทยาศาสตรวางแผนการสอนรวมกับครูผูสอนในรายวิชา

เดียวกันและเอกสารท่ีครูสวนใหญใชเปนคูมือการสอนแตละรายวิชาแบบเรียนวิทยาศาสตรและหลักสูตร

มัธยมศึกษาตอนปลาย รวมถึงสอดคลองกับงานวิจัยของสุมล ผกามาศ (2547: 81) ท่ีพบวาครูวิทยาศาสตร              

สวนใหญมีการสํารวจขอมูลภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

 ในสวนของชวงเวลาและระยะเวลาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ครูวิทยาศาสตร

สวนใหญจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในชวงปดภาคเรียน โดยมีระยะเวลาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

มากกวา 2 เดือน ท้ังนี้อาจเนื่องมาจากในชวงเวลาปดภาคเรียนครูวิทยาศาสตรมีหนาท่ีปฏิบัติงาน

นอยกวาในชวงเปดภาคเรียน ในสวนของระยะเวลาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูท่ีมากกวา 2 เดือน

นั้น เนื่องมาจากแผนการจัดการเรียนรูมีข้ันตอนการดําเนินการท่ีครูจะตองเตรียมการและรายละเอียด

ในแตละองคประกอบที่ตองใชเวลาในการศึกษาเพื่อจัดการเรียนรูใหมีความหลากหลายครูจึง

จําเปนตองใชเวลาสวนหนึ่งในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูสอดคลองกับงานวิจัยของน้ําฝน  

โชติงาม (2545:98) ท่ีพบวาครูวิทยาศาสตรสวนใหญจัดทําผลงานวิชาการในชวงปดภาคเรียน 

 

1.2 การดําเนินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร 

ประเภทของแผนการจัดการเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญจัดทําแผนการจัดการเรียนรู

รายคาบ ท้ังนี้อาจเนื่องมาจากการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายคาบมีรายละเอียดชัดเจน ทําใหผูสอน

สะดวกในการนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชในการจัดการเรียนการสอน  
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องคประกอบหลักของแผนการจัดการเรียนรู 1) จุดประสงคการเรียนรู ครูวิทยาศาสตร

สวนใหญเขียนจุดประสงคการเรียนรูในลักษณะของจุดประสงคนําทางและจุดประสงคปลายทาง                 

โดยองคประกอบท่ีกําหนดไวในการเขียนจุดประสงคมากที่สุด คือ พฤติกรรมท่ีคาดหวัง ท้ังนี้อาจ

เนื่องมาจากการกําหนดจุดประสงคในลักษณะดังกลาวเปนตัวกําหนดแนวทางการปรับเปล่ียนพฤติกรรม          

ท่ีจะเกิดข้ึนกับผูเรียนหลังจากการจัดการเรียนรูในแตละแผนการจัดการเรียนรู สอดคลองกับการศึกษา           

ของ Strangic (2006) ท่ีศึกษาเกี่ยวกับการวางแผนการจัดการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตรของครูกอนประจําการ                      

ผลการศึกษาพบวาครูมีการตระหนักถึงความสําคัญในการเขียนจุดประสงคการเรียนรูและจากทัศนะของผดุงยศ 

ดวงมาลา  ( 2523: 262) ไดกลาวไววา ในสวนของพฤติกรรมท่ีคาดหวัง ถือวาเปนสวนท่ีสําคัญท่ีสุด เพราะจะ

เปนสวนท่ีระบุการเปล่ียนแปลงตัวพฤติกรรมของผูเรียน อันเปนปลายทางในการเรียนการสอน 2) วิธีสอน              

ครูวิทยาศาสตรสวนใหญกําหนดวิธีสอนแบบสืบสอบในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ท้ังนี้อาจเปนเพราะ

วิธีสอนแบบสืบเสาะหาความรูเปนวิธีสอนท่ีมีลําดับข้ันตอน และมีจุดประสงคในแตละข้ันตอนท่ีชัดเจน               

ในการพัฒนาผูเรียนใหเกิดคุณลักษณะทางดานความรู ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและจิตวิทยาศาสตร 

โดยผูเรียนเปนผูสรางความรูดังกลาวดวยตนเอง (อํานาจ เจริญศิลป, 2523; ภพ เลาหไพบูลย, 2537;                              

พิมพันธ เดชะคุปต : 2544)   3) วิธีการวัดและประเมินผล ครูวิทยาศาสตรสวนใหญมีการกําหนดเคร่ืองมือ              

ท่ีใชในการวัดและประเมินผลในแผนการจัดการเรียนรู ซ่ึงสอดคลองกับแนวทางการกําหนดการวัด              

และประเมินผลในแผนการจัดการเรียนรู ตามท่ี ทิศนา แขมมณี(2548: 20) ไดเสนอไววาโดยท่ัวไปแผนการสอน

ควรระบุวิธีการและเคร่ืองมือที่จะใชในการเก็บรวบรวมขอมูลตามวัตถุประสงค ท้ังนี้อาจเนื่องมาจาก

เคร่ืองมือเปนเสมือนส่ือกลางท่ีครูผูสอนใชวัดและประเมินผลผูเรียนในการพัฒนาพฤติกรรมตามท่ีกําหนด

ไวในจุดประสงคการเรียนรู 

1.3 การประเมินแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร  

ครูวิทยาศาสตรมีการประเมินแผนการจัดการเรียนรู รอยละ 51.89 ซ่ึงสวนใหญ

เปนการประเมินหลังนําแผนการจัดการเรียนรูไปใช ซ่ึงผลจากการวิจัยนี้ครูวิทยาศาสตรสวนใหญ                

มีจํานวนรายวิชาและหนาท่ีปฏิบัติการสอนท่ีหลากหลายทําใหครูอาจจะไมมีเวลาในการประเมิน

แผนการจัดการเรียนรู ในขณะท่ีชวงเวลาในการประเมินแผนการจัดการเรียนรูท่ีครูวิทยาศาสตร

สวนใหญประเมินคือหลังนําแผนการจัดการเรียนรูไปใช ท้ังนี้อาจเนื่องมาจากเม่ือจัดการเรียนรูตาม

แผนการจัดการเรียนรูท่ีวางไวแลว ครูตองการตรวจสอบความเหมาะสมของวิธีการจัดการเรียนรู 
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การตอบสนองของผูเรียน ตลอดจนเวลาท่ีใชในการจัดการเรียนรู สอดคลองกับงานวิจัยของพิชัย 

ศรีศศลักษณ(2545: 100) ท่ีศึกษาเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาการเรียนการสอนของโรงเรียนประถมศึกษา

ใหไดมาตรฐาน ผลการวิจัยพบวาแนวทางการพัฒนาการเรียนการสอนตามมาตรฐานท่ี 1                     

คือเม่ือส้ินสุดการสอนแลวตองมีการประเมินผลแผนการจัดการเรียนรูและนําขอมูลท่ีไดจากการ

ประเมินไปพัฒนาใหดียิ่งข้ึน ดังท่ีทัศนีย ชาติไทย (2547: 33) กลาวไววา การประเมินแผนการจัดการเรียนรู 

เปนการตรวจสอบความครอบคลุมความถูกตองและความเหมาะสมของแผนเพ่ือนําผลการประเมิน

ไปปรับปรุงแกไข แผนการจัดการเรียนรูใหเหมาะสมยิ่งข้ึนโดยการประเมินแผนการจัดการเรียนรู

เม่ือส้ินสุดการใชเปนการประเมินภาพรวมเม่ือจบกิจกรรมการเรียนการสอนแตละหนวย เพื่อใหได

ขอสรุปวา เม่ือจัดการเรียนการสอนตามแผนท่ีจัดทําไวแลวนั้น บรรลุตามวัตถุประสงคไวหรือไม  

2. ปญหาการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร 

1.ดานความรู ความเขาใจในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ครูวิทยาศาสตรมีปญหาดาน

ความรูความเขาใจอยูในระดับปานกลาง ซ่ึงจากผลการวิจัยนี้พบวา ครูวิทยาศาสตรสวนใหญ               

จบการศึกษาในระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร/ศึกษาศาสตร ดังนั้นกลุมตัวอยางสวนใหญจึงเคย

ผานการฝกประสบการณวิชาชีพในการเรียนตลอดจนผานการศึกษาเกี่ยวกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู

มากอน จึงมีปญหาดานความรู ความเขาใจในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในระดับปานกลาง  

แตเม่ือพิจารณาตามระดับปญหาพบวาครูวิทยาศาสตรมีปญหาดานความรู ความเขาใจในการจัดทํา

แผนการจัดการเรียนรู เกี่ยวกับการนําวิธีการสอนและเทคนิคการสอนที่หลากหลายมาใช                    

ในการจัดการเรียนรูมากท่ีสุด รองลงมาคือการเลือกกิจกรรมการเรียนรูท่ีพัฒนาความสามารถ

ทางดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรข้ันผสมผสาน ในสวนของการนําวิธีการสอนและเทคนิค            

การสอนท่ีหลากหลายมาใชในการจัดการเรียนรู พบวา ครูวิทยาศาสตรมีปญหาในระดับปานกลาง                    

ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิจัยของพัชรินทร โพธิผล(2542:100) ท่ีพบวาปญหาท่ีพบในการเรียน             

การสอนวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลายคือครูขาดเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย              

ในสวนของการเลือกกิจกรรมการเรียนรูท่ีพัฒนาความสามารถทางดานทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตรข้ันผสมผสานพบวา ครูวิทยาศาสตรมีระดับปญหาในระดับปานกลางสอดคลองกับผล

การศึกษาของกองวิจัยทางการศึกษา (2541: 90) ท่ีพบวาครูวิทยาศาสตรมีปญหาในเร่ืองวิธีสอน 

เพื่อใหนักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร และสอดคลองกับผลการวิจัยของจงจิตต 
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พรรณาวร(2548: 38) ท่ีพบวาครูวิทยาศาสตรมีปญหาการเขียนแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนใหผูเรียน

เกิดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรในระดับปานกลาง ท้ังนี้อาจเนื่องมาจาก ครูวิทยาศาสตรยัง

ขาดความรู ความเขาใจเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนการสอนเพื่อใหผูเรียนเกิดทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตรซ่ึงไมเปนไปตามบทบาทครูผูสอนตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 

ท่ีมุงเนนใหครูผูสอนจัดการเรียนรูดวยวิธีการท่ีหลากหลาย 

2. ดานเจตคติในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ครูวิทยาศาสตรมีปญหาดานเจตคติ          

ในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในระดับปานกลาง สอดคลองกับผลการศึกษาของนิมิตร ตอฑีฆะ  

(2544: 72) ท่ีพบวาผูบริหารโรงเรียนยังไมคอยสรางความตระหนักใหครูและผูท่ีเกี่ยวของเห็นความสําคัญ

ของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู จึงทําใหครูไมทําแผนการจัดการเรียนรู และสอดคลองกับผล

การศึกษาของรัชนีย สุทธิกรคานนท (2544) ท่ีพบวาปญหาประการสําคัญในการจัดการเรียนการสอน         

คือ ครูไมใหความสําคัญตอการจัดทําแผนการสอน ท้ังนี้อาจเนื่องมาจากการวางแผนการจัดการเรียนรู            

มีข้ันตอนและรายละเอียดท่ีครูตองศึกษาหลายข้ันตอน อีกท้ังจากการวิจัยนี้พบวาครูบางทาน                 

มีหนาท่ีปฏิบัติงานสอนหลายวิชาทําใหตองใชเวลาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูเพิ่มข้ึน  

3. ดานการนิเทศ กํากับและติดตาม ครูวิทยาศาสตรมีปญหาดานการนิเทศ กํากับและ

ติดตามในระดับปานกลาง ซ่ึงสอดคลองกับผลการศึกษาที่พบวาผูนิเทศสวนใหญเปนหัวหนากลุม

สาระการเรียนรูและมีการนิเทศเพียงภาคการเรียนละ 1 คร้ัง ซ่ึงสอดคลองกับผลการศึกษาของเสริมศักดิ์              

วิศาลาภรณ(2550: 205) ท่ีศึกษาเกี่ยวกับสภาพการจัดการศึกษาในจังหวัดสงขลา ยะลา นราธิวาส 

ปตตานีและสตูล ผลการศึกษาพบวาปญหาการนิเทศ การติดตามผลในพ้ืนท่ีดังกลาวไมตอเนื่อง            

ไมจริงจังและไมชัดเจน และสอดคลองกับงานวิจัยของอเนก ดอนเกิด(2550: 62) ท่ีพบวาครูผูสอนวิทยาศาสตร 

มีปญหาการนิเทศภายในอยูในระดับปานกลาง ท้ังนี้อาจเปนผลมาจากภาระงานสอนของหัวหนา

กลุมสาระการเรียนรูท่ีจําเปนตองปฏิบัติหนาท่ีงานสอนรวมกับการปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนทําใหการนิเทศ

บุคลากรในกลุมสาระการเรียนรูไมเต็มศักยภาพเทาท่ีควร  

3. การนําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรไปใช 

3.1 ดานการนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชในการจัดการเรียนการสอนครูวิทยาศาสตร             
นําแผนการจัดการเรียนรูไปใชในการเรียนการสอนครบทุกรายวิชา เพียงรอยละ 30.39 โดยสวน
ใหญแผนการจัดการเรียนรูท่ีนํามาใชเปนแผนการจัดการเรียนรูท่ีจัดทําข้ึนเองโดยมีการปรับปรุง
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แผนการจัดการเรียนรูใหเขากับสภาพท่ีเปล่ียนแปลง วิธีการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูใหเขากับสภาพ
ท่ีเปล่ียนแปลงมากท่ีสุด คือ มอบหมายงานใหผูเรียนสืบคนเพิ่มเติม สอดคลองกับผลการศึกษา           
ของเตือนใจ อินโกศรี (2544: 152) ท่ีพบวาครูท่ีมีแผนการจัดการเรียนรูท้ังโดยจัดทําดวยตนเองและหนวยงาน
จัดทําให ครูดําเนินการสอนตามแผนการจัดการเรียนรูไดนอยเพราะมีงานมากและไมเขาใจเกี่ยวกับ
ทักษะกระบวนการกลุม นอกจากนี้สอดคลองกับงานวิจัยของอารียา นะสานี (2548: 79) ท่ีพบวา ครูวิทยาศาสตร
แกปญหาเรื่องเวลาในการจัดกิจกรรมไมเพียงพอโดยการทําเอกสารใหผูเรียนไดอานเพ่ิมเติม ท้ังนี้อาจ
เนื่องมาจากหนาท่ีปฏิบัติงานอ่ืนท่ีนอกเหนือจากการสอนรวมถึงกิจกรรมภายในโรงเรียนและการประเมิน           
จากสวนกลางท่ีไมไดระบุวันเวลาท่ีชัดเจน อีกท้ังเนื่องดวยสภาพทั่วไปของภาคใตท่ีมีฝนตกอยางตอเนื่อง         
และเกิดน้ําทวมในหลายพื้นท่ีทําใหกิจกรรมการเรียนการสอนไมดําเนินไปตามท่ีจัดทําแผนการจัดการเรียนรู
สงผลตอผูเรียนท่ีจะตองดําเนินการเรียนรูดวยตนเอง 

3.2 การนิเทศ กํากับและติดตาม ครูวิทยาศาสตรสวนใหญไดรับการนิเทศ กํากับ            

และติดตาม จากหัวหนากลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ภาคเรียนละ 1 คร้ัง พิจารณาจากเอกสาร 

ท่ีครูวิทยาศาสตรจัดทํา สอดคลองกับงานวิจัยของสุดารัตน จิรสุขศิริ(2544: 89) ท่ีพบวา หัวหนา

หมวดสวนใหญตรวจแผนการจัดการเรียนรู ท้ังนี้อาจเนื่องมาจากหัวหนากลุมสาระการเรียนรู           

เปนบุคคลท่ีมีความคุนเคยในกลุมสาระการเรียนรู และการนิเทศสามารถทําไดสะดวก โดยหัวหนา

กลุมสาระการเรียนรูสามารถเขาไปสังเกตการสอนหรือพิจารณาแผนการจัดการเรียนรูท่ีบุคลากร 

ในกลุมสาระการเรียนรูจัดทําข้ึนตลอดจนรับทราบปญหาและแนะนําแนวทางการจัดการเรียนรู

ใหกับบุคลากรในกลุมสาระการเรียนรู 

 

ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังนี้ประกอบดวย ขอเสนอแนะสําหรับการนําผลการวิจัยไปใช 

และขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป ดังน้ี   

1. ขอเสนอแนะสําหรับการนําผลการวิจัยไปใช 
1.1 จากการศึกษาพบวาครูวิทยาศาสตรสวนใหญจัดทําแผนการจัดการเรียนรู              

แตไมครบทุกรายวิชา อีกท้ังการประเมินแผนการจัดการเรียนรูยังมีขอบเขตจํากัด ดังนั้นครู
วิทยาศาสตรจึงควรมีการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในแตละรายวิชาเพื่อเปนแนวทางในการจัดการเรียนรู
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โดยอาจจะจัดทําแผนการจัดการเรียนรูภาคเรียนละ 1 รายวิชาจนครบทุกรายวิชา ตลอดจนควรมีการประเมิน
แผนการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนรูและเปนแนวทางในการพัฒนานวัตกรรม             
การเรียนการสอนตอไป 

1.2 จากการศึกษาพบวาครูวิทยาศาสตรสวนใหญจัดทําแผนการจัดการเรียนรูแตไมได
นําไปใช จึงควรนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชใหตรงตามแผนท่ีไดดําเนินการจัดทําไว แมใน
บางคร้ังอาจจะมีขอจํากัดในเร่ืองของเวลาหรือความแตกตางทางดานศักยภาพของผูเ รียน                     
แตครูผูสอนสามารถที่จะปรับเปล่ียนแผนการจัดการเรียนรูใหมีความยืดหยุนแตยังคงไวซ่ึงกิจกรรม
การเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญเพราะแผนการจัดการเรียนรูท่ีครูผูสอนจัดทําข้ึนลวนเกิดจากความ
ตั้งใจจริงในการพัฒนาผูเรียนใหบรรลุสัมฤทธิผลตามท่ีกําหนดไวในจุดประสงคการเรียนรูหาก
ครูผูสอนไดนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชจริงแลวการพัฒนาผูเรียนจะเกิดข้ึนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

1.3 ปญหาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ดานความรูความเขาใจโดยเฉพาะ         
ในสวนของการกําหนดวิธีสอนในแผนการจัดการเรียนรูใหมีความหลากหลายและสอดคลอง              
กับสาระการเรียนรู รวมถึงการเลือกกิจกรรมการเรียนรูท่ีพัฒนาความสามารถทางดานทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรข้ันผสมผสาน จากการศึกษาพบวาครูวิทยาศาสตรสวนใหญมีปญหา
ในเร่ืองดังกลาว หนวยงานท่ีเกี่ยวของจึงควรพัฒนาครูใหมีความรู ความเขาใจและมีทักษะ             
ในการดําเนินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในสวนของการกําหนดวิธีสอน สวนดานเจตคติ             
ในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ควรมีการอบรมหรือจัดสรรงบประมาณในการสนับสนุน               
ใหครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรู เพื่อใหครู เกิดความตระหนักและเห็นคุณคาในการจัดทํา                          
แผนการจัดการเรียนรูมากข้ึน สําหรับการนิเทศกํากับและติดตาม ควรสงเสริมและสนับสนุน              
การพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาโดยอาจเลือกตัวแทนกลุมสาระการเรียนรูและจัดเปน
คณะกรรมการสําหรับการนิเทศ กํากับและติดตาม เพื่อพัฒนาสงเสริมศักยภาพบุคลากรในกลุม
สาระการเรียนรู 

 
2. ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 

จากการดําเนินการวิจัยและผลการวิจัยท่ีพบในครั้งนี้จึงมีขอเสนอแนะในการวิจัย            
คร้ังตอไปดังนี้ 

2.1 การวิจัยคร้ังนี้เปนศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู          
และการนําไปใชของครูวิทยาศาสตร ระดับมัธยมศึกษาแตไมไดศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรู ดังนั้นจึงควรมีการศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู  
เพื่อจะเปนแนวทางในการพัฒนาและสรางขวัญกําลังใจใหบุคลากรทางการศึกษาไดมากข้ึน 
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2.2 ในการวิจัยคร้ังตอไป ควรมีการวิจัยเพื่อพัฒนารูปแบบแผนการจัดการเรียนรู
วิทยาศาสตรท่ีจะชวยสงเสริมศักยภาพผูเรียนทางดานความรู ความเขาใจ ทักษะกระบวนการ
วิทยาศาสตรและจิตวิทยาศาสตร 
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รายนามผูทรงคุณวุฒิ 
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รายนามผูทรงคุณวุฒิในการพิจารณาความตรงเชงิเนื้อหาของแบบสอบถาม 
 

1. รองศาสตราจารย ดร. นวลจติต เชาวกีรติพงศ     อาจารยประจําคณะศึกษาศาสตร 
                                                                                        มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  
 

2. รองศาสตราจารย พเยาว ยินดีสุข      อาจารยประจําพิเศษสาขาการศึกษาวิทยาศาสตร 
                                                                          ภาควิชาหลักสูตร การสอนและเทคโนโลยีการศึกษา 
                                                                          คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

  
3. อาจารยประวิทย บึงสวาง                              อาจารยประจํากลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  

                                             โรงเรียนราชวินิตบางแกว (ในพระบรมราชูปถัมภ) 
 

4. อาจารยอุษา พุมศรีภานนท                  ศึกษานิเทศก  
                                          สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษากรุงเทพมหานคร เขต1 
 

5.อาจารยจิตรา พิณโอภาส        ศึกษานิเทศก  
                                                                                           สํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต2 
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เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
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เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 

1. แบบสอบถาม เร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาของการจดัทําแผนการจดัการเรียนรูวทิยาศาสตร

และการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต 

 

2. แบบวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตร 

 

3. แบบสังเกตการนําแผนการจดัการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตรไปใช 

 

4. แบบสัมภาษณ เร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาของการจดัทําแผนการจดัการเรียนรูวทิยาศาสตร

และการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต 
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          แบบสอบถามฉบับนี้สรางข้ึนเพ่ือสอบถามเกี่ยวกับสภาพและของปญหาการจัดทํา
แผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรและการนําไปใชของครูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 
ระดับมัธยมศึกษา ในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน   
เขตภาคใต   
 
 แบบสอบถามฉบับนี้ มีจํานวนท้ังหมด 19 หนา แบงออกเปน 4 ตอน ดังนี้ 

  ตอนท่ี 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
  ตอนท่ี 2 การจดัทําแผนการจดัการเรียนรู 
  ตอนท่ี 3 ปญหาการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
  ตอนท่ี 4 การนําแผนการจดัการเรียนรูไปใช 
 

         ขอมูลที่รวบรวมไดผูวจิัยจะวเิคราะหและนําเสนอในลักษณะภาพรวม                         
โดยคําตอบของทานจะเปนความลับ ซ่ึงจะไมมีผลกระทบใดๆ กับตัวทานท้ังส้ิน 

 
ขอความอนุเคราะหจากทาน ในการตอบแบบสอบถาม และกรุณาสงแบบสอบถาม

คืนผูวิจัยภายหลังจากไดรับโดยเร็วท่ีสุด ขอขอบพระคุณเปนอยางสูง      
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 

เรื่อง     การศึกษาสภาพและปญหาของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร 

 และการนําไปใชของครูมัธยมศึกษาในเขตภาคใต 
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ตอนท่ี 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง แบบสอบถามน้ีประกอบดวยขอคําถาม 10 ขอ  โดยทําเคร่ืองหมาย  ลงใน       และ

เติมขอความลงในชองวางท่ีกําหนดให 
 
1. เพศ        ชาย       หญิง 

 

2. อายุ   
  นอยกวา 31 ป   
  31-40   ป   
  41-50     ป   
  มากกวา 50 ป 

 

3. วุฒิการศึกษา 
   ปริญญาตรี  

                ค.บ./ศษ.บ./กศ.บ.   วท.บ.    อ่ืนๆ (โปรดระบุ.........................)     
                                      สาขาวิชา/วิชาเอก...................................................... 

   ปริญญาโท   
                                  ค.ม./ศษ.ม./กศ.ม.   วท.ม.    อ่ืนๆ (โปรดระบุ.........................)    
                                     สาขาวิชา/วิชาเอก...................................................... 

   ปริญญาเอก สาขาวิชา/วิชาเอก......................................................... 
   อื่นๆ  (โปรดระบุ)..............................................................................  

 
4. ประสบการณในการสอนรายวิชาวิทยาศาสตร ระดับมัธยมศึกษา.................................ป 
 
5. จํานวนรายวิชาท่ีสอน....................................วิชา 
 
6. จํานวนหองท่ีสอน....................................หอง 
 
7. จํานวนช่ัวโมงท่ีสอนทุกรายวิชาตอสัปดาห.........................................................ช่ัวโมง 
 
8. จํานวนช่ัวโมงท่ีสอนรายวิชาวิทยาศาสตรตอสัปดาห  ........................................ช่ัวโมง 
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9. หนาท่ีปฏิบัติงานอ่ืนนอกเหนือจากงานสอน     (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
  งานพัสด ุ    งานไอซีที 
  งานวิชาการ    งานวัดและประเมินผล 
  งานพยาบาล    งานธุรการ-การเงิน 
  งานอาคารสถานท่ี   งานทะเบียน 
  งานสหกรณโรงเรียน   งานกิจการนักเรียน 
  งานวางแผนและนโยบาย   งานโสตทัศนศึกษา 
  งานบริหาร (โปรดระบุ) 

  หัวหนาฝาย 
  หัวหนากลุมสาระ 

  อ่ืนๆ (โปรดระบุ) ...................................................................... 
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ตอนท่ี 2  การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวทิยาศาสตร 
คําชี้แจง แบบสอบถามตอนท่ี 2 แบงเปน 3 สวน คือ  

สวนท่ี 1 การเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูมี 12 ขอ  
สวนท่ี 2 การดําเนินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูมี 16 ขอ  
สวนท่ี 3 การประเมินแผนการจัดการเรียนรูมี 2 ขอ  
โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงใน  และเตมิขอความลงในชองวางท่ีกําหนดให 

สวนท่ี  1  การเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร 
1. ทานไดจดัทําแผนการจัดการเรียนรูหรือไม  

  ไมไดจัดทํา (โปรดทําตอในขอท่ี 2 หนา 4 และตอนท่ี 3 หนา 15 ) 
  จัดทําแตไมครบทุกรายวชิา (โปรดทําตอในขอท่ี 2 หนา 4 ) 

              จํานวนรายวิชาท่ีสอน.........วิชา  จาํนวนรายวิชาท่ีจัดทํา...........วิชา 
  จัดทําครบทุกรายวิชา..............วิชา (โปรดทําตอในขอท่ี 3 หนา 4)  

2. สาเหตุท่ีทานไมไดจัดทําแผนการจัดการเรียนรู หรือทําแตไมครบทุกรายวิชา เพราะเหตุใด      
 ขาดเอกสารประกอบการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
 มีภาระงานสอนท่ีรับผิดชอบหลายวิชา 
  มีหนาท่ีปฏิบัติงานอ่ืนนอกเหนือจากงานสอน 
  มีประสบการณสอนรายวิชาเดิมเปนเวลานาน 
  ใชคูมือครูแทนแผนการจัดการเรียนรู 
  อ่ืนๆ อ่ืนๆ (โปรดระบุ).................................................................................................................................................................................. 

3. ทานเขารวมอบรมหรือสัมมนาเกีย่วกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในระหวางป
การศึกษา 2551-2552 หรือไม 

       ไมไดเขารวม (โปรดขามไปทําขอ 5 หนา 5 ) 
        ไดเขารวม 
4. โรงเรียนของทานไดสงเสริม/พัฒนาความรูเกี่ยวกับการจดัทําแผนการจดัการเรียนรู

ใหกับทาน โดย (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)                          
        สนับสนุนการเขาอบรมท่ีจัดโดยสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
        สนับสนุนการเขาอบรมท่ีจัดโดยสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
        เชิญวทิยากรมาใหความรูเกีย่วกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

                       มอบหมายใหครูท่ีผานการอบรมมาขยายผลใหแกครูในโรงเรียน  
   อ่ืนๆ อ่ืนๆ (โปรดระบุ)..................................................................................................................................................................................  



134 
 

5. ทานไดรวมวางแผนการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูกับบุคคลอ่ืน หรือไม  
                 ไมไดรวมวางแผน (โปรดขามไปทํา ขอ 7 หนา 5)   
         ไดรวมวางแผน 
6. ทานเปดโอกาสใหบุคคลใดมีสวนรวมในการวางแผนการจัดการเรียนรู                                   

(ตอบไดมากกวา 1 ขอ)                          
     ผูเรียน      ผูปกครอง 
     ผูสอนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร   ผูสอนกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน 
     อ่ืนๆ อ่ืนๆ (โปรดระบุ)................................................................................................................................................................................ 

7. ทานไดศึกษาเอกสารประกอบการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูกอนท่ีจะจัดทํา                      

แผนการจัดการเรียนรู หรือไม 

  ไมไดศึกษา (โปรดขามไปทําขอ 9 หนา 7 )    

  ไดศึกษา  

8. ทานไดศึกษาเอกสารประกอบการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูใดบางในการจัดทํา              

แผนการจัดการเรียนรู    

เอกสาร
ประกอบการจดัทํา
แผนการจัดการ

เรียนรู 

รายละเอียด 
ของเอกสารที่ศึกษา 

วัตถุประสงคในการศึกษา 

 หลักสูตร
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2544   
 
 
 
 
 

   หลักการ 
   จุดหมาย 
   มาตรฐานการเรียนรู/
มาตรฐานการเรียนรูชวงช้ัน 
   สาระการเรียนรู 
   อ่ืนๆ (โปรดระบุ) 
……………………………. 
……………………………. 
……………………………. 
……………………………. 
……………………………. 

    เพ่ือใหเขาใจเปาหมายและทิศทางของการจัดการเรียนรู 
  เพ่ือใชเปนกรอบในการจัดทําหลักสูตสถานศึกษา 
  เพ่ือนํามาใชในการจัดเวลาเรียนในแผนการจัดการ

เรียนรูระยะยาว 
  เพ่ือนํามาใชในการออกแบบการจัดการเรียนรู 
  เพ่ือนํามาใชการพิจารณากําหนดสื่อการเรียนรูและ
แหลงเรียนรู 
  เพ่ือนํามาใชในการพิจารณากําหนดวิธีการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู 

  อ่ืนๆ (โปรดระบุ)............................................... 
………………………………………………… 
………………………………………………… 
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เอกสาร
ประกอบการจดัทํา
แผนการจัดการ

เรียนรู 

รายละเอียด 
ของเอกสารที่ศึกษา 

วัตถุประสงคในการศึกษา 

 หลักสูตร
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 

   วิสัยทัศน  
  พันธกิจ 
   จุดหมาย 
   เปาหมายหลักสูตร 
   มาตรฐานการเรียนรู/

มาตรฐานการเรียนรู
ชวงช้ัน 

   ผลการเรียนรูท่ี
คาดหวัง 
   สาระการเรียนรู 
   คําอธิบายรายวิชา 
   โครงสรางรายป/ราย
ภาค 
   หนวยการเรียนรู 
   อ่ืนๆ (โปรดระบุ) 
……………………………. 
……………………………. 
……………………………. 
…………………………….  
…………………………….  

  เพ่ือใหเขาใจเปาหมายและทิศทางการจัดการเรียนรู 
  เพ่ือกําหนดจุดประสงคการเรียนรู 
  เพ่ือกําหนดเวลาในการดําเนินการจัดกระบวนการ
เรียนรู 
  เพ่ือออกแบบกิจกรรมการเรียนรู 
  เพ่ือนํามาใชการพิจารณากําหนดสื่อการเรียนรู              
และแหลงเรียนรู 
  เพ่ือกําหนดวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู 

  อ่ืนๆ (โปรดระบุ)............................................... 
………………………………………………… 
………………………………………………… 
 

 อื่นๆ (โปรดระบุ) 
………………… 
………………… 
………………… 
………………… 
………………… 

   อ่ืนๆ (โปรดระบุ) 
……………………………. 
……………………………. 
……………………………. 
…………………………….
……………………………. 

      อ่ืนๆ (โปรดระบุ)..................................... 
.......................... .......................... ...................... 
.......................... .......................... ...................... 
.......................... .......................... ...................... 
.......................... .......................... ...................... 
.......................... .......................... ...................... 
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9. ทานไดศึกษาแหลงเรียนรูในทองถ่ินเพื่อนํามาใชในทําแผนการจัดการเรียนรู                             
หรือไม  
  ไมไดศึกษา (โปรดขามไปทําขอ 11 หนา 7 )    

  ไดศึกษา  

10. ทานศึกษาแหลงเรียนรูในทองถ่ิน จากแหลงใด(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 ผูเรียน 
 ครู 
 ผูรูในชุมชน 
 อินเทอรเนต 
 หนังสืออานประกอบ 
  อ่ืนๆ อ่ืนๆ (โปรดระบุ)..........................................................................................................................................................................................    

 
11. ทานใชชวงเวลาใดในการจัดทําแผนการจดัการเรียนรู (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
    ชวงเปดภาคเรียน  
ถาทานจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในชวงเปดภาคเรียน ชวงเวลาท่ีจดัทําคือ  
(ตอบไดมากกวา 1 ขอ ) 
    วันจันทร-วันศุกร 

     วันเสาร-อาทิตย 
    ชวงปดภาคเรียน  

 
12. ระยะเวลาท่ีทานใชในการจัดทําแผนการจดัการเรียนรูวิทยาศาสตร (แผนการจัดการ

เรียนรูรายคาบครบทุกคาบ) 1 รายวิชา ทานใชเวลาเทาใด 
    นอยกวา1 เดือน      
    1 เดือน 
    2 เดือน 
    มากกวา  2  เดือน (โปรดระบุจํานวน).........................เดือน 
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สวนท่ี  2  การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
1. ทานจัดทําแผนการจัดการเรียนรูประเภทใด  และในแตละประเภททานจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

แบบใด  (โปรดทําเคร่ืองหมาย  เฉพาะขอท่ีทานไดดําเนินการ) 

ประเภทของแผนการจัดการเรียนรู  
(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

แบบการเขียนแผนการจัดการเรียนรู 

 แผนการจดัการเรียนรูระยะยาว 
(แผนการจัดการเรียนรูรายวชิา) 

 แผนการจดัการเรียนรูแบบตาราง 
 แผนการจดัการเรียนรูแบบก่ึงตาราง 
 อ่ืนๆ (โปรดระบุ)...................................... 

 แผนการจดัการเรียนรูรายหนวย  แผนการจดัการเรียนรูแบบบรรยาย 
 แผนการจดัการเรียนรูแบบตาราง 
 แผนการจดัการเรียนรูแบบก่ึงตาราง 
 อ่ืนๆ (โปรดระบุ)...................................... 

 แผนการจดัการเรียนรูรายคาบ 
(แผนการจัดการเรียนรูรายวนั) 

 แผนการจดัการเรียนรูแบบบรรยาย 
 แผนการจดัการเรียนรูแบบตาราง 
 แผนการจดัการเรียนรูแบบก่ึงตาราง 
 อ่ืนๆ (โปรดระบุ) ........................................ 

 

 

2. ทานเขียนสาระสําคัญหรือแนวคิดหลักของเร่ืองท่ีสอนหรือไม 

  ไมเขียน (โปรดขามไปทําขอ 4 หนา 9) 

   เขียน 

 

3. ทานเขียนสาระสําคัญหรือแนวคิดหลักในลักษณะใด (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

   ความเรียง 

   รายขอ 

   อ่ืนๆ (โปรดระบุ)........................................................................... 
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4. ทานเขียนจุดประสงคการเรียนรู ลักษณะใด (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)  

            จุดประสงคนําทางและจุดประสงคปลายทาง  

         จุดประสงคนําทาง 

           จุดประสงคปลายทาง  

           อ่ืนๆ (โปรดระบุ)........................................................................... 
 

5.  การเขียนจดุประสงคการเรียนรู ทานกําหนดองคประกอบใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 

ขอ)  

        สถานการณท่ีผูสอนสรางขึ้นเพื่อใหผูเรียนแสดงพฤติกรรมท่ีคาดหวัง 

        เกณฑท่ีกําหนดความสามารถข้ันต่ําของพฤติกรรมผูเรียน 

        พฤติกรรมท่ีคาดหวัง 

6. ทานกําหนดสาระการเรียนรูรายคาบหรือไม 
     ไมกําหนด (โปรดขามไปทําขอ 8 หนา 9) 
      กําหนด 
 

7. ทานกําหนดสาระการเรียนรูรายคาบในลักษณะใด (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
   เนื้อหาท่ีเปนขอความรูท่ัวไป 

   เนื้อหาท่ีเปนทักษะกระบวนการ  

   อ่ืนๆ (โปรดระบุ)………………………………… 

 

8. วิธีสอนท่ีทานใชในการออกแบบการจัดการเรียนรู คือ 
(โปรดใสตัวเลขเรียงลําดับวิธีการจัดการเรียนรูท่ีทานนํามาใชมากท่ีสุดในชอง ) 
 วิธีสอนแบบสืบเสาะหาความรู         วิธีสอนแบบสาธิต   

 วิธีสอนแบบทดลอง                        วิธีสอนแบบบรรยาย 

 วิธีสอนแบบโครงงาน                   วิธีสอนแบบอภิปราย 

 อ่ืนๆ โปรดระบุ.............................. 
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9. ทานกําหนดส่ือหรือแหลงเรียนรูในแผนการจัดการเรียนรูรายคาบหรือไม 

       ไมกําหนด (โปรดขามไปทําขอ 11 หนา 10) 
        กําหนด 
 

10.   ส่ือหรือแหลงเรียนรูท่ีทานนํามาใชในการจัดการเรียนรู คือ (โปรดใสตัวเลข
เรียงลําดับส่ือและแหลงเรียนรูท่ีทานนํามาใชมากท่ีสุดในชอง ) 
 หองกจิกรรมวิทยาศาสตร     อุทยานแหงชาติ 
 หองสมุด      สวนสัตว 
  สวนพฤกษศาสตร     นักวิทยาศาสตร 

   พิพิธภณัฑวิทยาศาสตร     ปราชญทองถ่ิน 
  อินเทอรเนต     รายการวิทยาศาสตรผานสื่อวิทยุโทรทัศน     
  บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน   วีดิทัศน     

  แบบจําลอง                 สไลด                  
 ส่ิงมีชีวิต     หนังสืออานประกอบ     
  อ่ืนๆ (โปรดระบุ)…............................…. 

 

11.ทานกําหนดวิธีการวดัและประเมินผลการเรียนรูในแผนการจัดการเรียนรูรายคาบ

หรือไม 

       ไมกําหนด (โปรดขามไปทําขอ 14 หนา 12) 
        กําหนด 
 

12. ในการกําหนดวธีิการวัดและประเมินผลการเรียนรู ทานกําหนดหวัขอใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)                                           

  วิธีการประเมิน      เคร่ืองมือท่ีใชในการประเมิน 

  น้ําหนักคะแนน      พฤติกรรมท่ีตองการประเมิน  

  ผูประเมิน      เกณฑการประเมิน  

  อ่ืนๆ (โปรดระบุ).............................. 
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13. ทานกําหนดแนวทาง วัตถุประสงค และวธีิการประเมินผลการจัดการเรียนรูในแผนการ
จัดการเรียนรูอยางไร (โปรดทําเคร่ืองหมาย  เฉพาะขอท่ีทานไดดาํเนินการ) 

ดานท่ีประเมิน ส่ิงท่ีตองการประเมิน 
(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

วิธีการประเมิน 
(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

 การประเมิน

ดานความรู 

   ความรู  
   ความเขาใจ 
   การนําความรูและกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรไปใช 
 

 การทดสอบ 
 การสังเกต 
 การสัมภาษณ 
 การนําเสนอดวยวาจา 
 การตรวจผลงาน 
 อื่นๆ (โปรดระบุ).............. 
………………………………. 
………………………………. 
………………………………. 

 การประเมิน

ดานทักษะ

กระบวนการทาง

วิทยาศาสตร 

 

   การสังเกต 
   การลงความเห็นขอมูล 
   การจําแนกประเภท 
   การวัด 
   การใชตัวเลข 
   การวัดกระทําและส่ือความหมายขอมูล 
   การพยากรณ 
   การหาความสัมพันธระหวางสเปสกับสเปส

และสเปสกับเวลา 
   การกําหนดและควบคุมตัวแปร 
   การต้ังสมมติฐาน        
  การกําหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ  
   การทดลอง 
   การแปลความหมายขอมลูและลงขอสรปุ 
 
 
 
 

 

 การทดสอบ 
 การสังเกต 
 การสัมภาษณ 
 การตรวจผลงาน 
 โครงงาน 
 การเขียนบันทึกผลการเรียนรู 
 การสรางสถานการณจําลอง 
 การปฏิบัติการทดลอง 
 อื่นๆ (โปรดระบุ)........ 
………………………………. 
………………………………. 
………………………………. 
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ดานท่ีประเมิน ส่ิงท่ีตองการประเมิน 
(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

วิธีการประเมิน 
(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

 การประเมิน

ดานจิตวิทยาศาสตร 

 

   เจตคติทางวิทยาศาสตร 
         ความสนใจใฝรู 
       ความมุงม่ัน อดทน รอบคอบ 
       ความซ่ือสัตย 
       ความประหยัด 
       ความใจกวางและรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 
       ความมีเหตุผล 
       การทํางานรวมกับผูอืน่อยางสรางสรรค 
        อื่นๆ(โปรดระบุ)………………… 
 เจตคติตอวิทยาศาสตร 
 เห็นคุณคาและประโยชน                       

ของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 เลือกใชวิธกีารทางวิทยาศาสตรในการคิด

และปฏิบัติ 
  ใชความรูทางวิทยาศาสตรโดยใครครวญ 

ไตรตรองถึงผลดีและผลเสีย 
  อื่นๆ(โปรดระบุ)…………………… 

 

  การทดสอบ 
  การสังเกต 
  การสัมภาษณ 
  การตรวจผลงาน 
  การเขียนบันทึกการเรียนรู 
  แฟมสะสมผลงาน 
 อื่นๆ (โปรดระบุ)........ 

………………………………. 
………………………………. 
………………………………. 

 
14. ทานบันทึกหลังสอนหรือไม  
  ไมบันทึก (โปรดขามไปทําสวนท่ี 3 หนา 13) 

  บันทึก 

 

15. ในการบันทึกหลังสอน ทานบันทึกขอมูลใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

 ผลของการจัดการเรียนรู 

 ปญหาและอุปสรรคท่ีเกิดขึ้น 

 ขอเสนอแนะ/แนวทางปรับปรุงแกไข 

 ความเหมาะสมของเวลา 

 อ่ืนๆ (โปรดระบุ) ............................................................................................ 
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16. ทานนําบันทกึหลังสอนไปใชประโยชนในดานใด 

 การวางแผนการจัดการเรียนรูคร้ังตอไป 

 การแกปญหาผูเรียน 

 การประเมินขอเล่ือนวิทยฐานะ 

 อ่ืนๆ (โปรดระบุ) ............................................................................................ 

สวนท่ี  3  การประเมินแผนการจัดการเรียนรู 
1. ทานไดมีการประเมินแผนการจัดการเรียนรูหรือไม 

   ไมใช (โปรดขามไปทําตอนท่ี 4 หนา 20) 
   ใช  

 
2. ทานหรือโรงเรียนของทานไดกําหนดชวงเวลาในการประเมินแผนการจัดการเรียนรู 

วัตถุประสงค และวิธีการในการประเมินแผนการจัดการเรียนรู อยางไร 
(โปรดทําเคร่ืองหมาย   ลงใน     เฉพาะที่ทานไดดาํเนินการ) 
 

ชวงเวลา              
ในการประเมิน 

แผนการจัดการเรียนรู 
(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

วัตถุประสงคในการประเมิน 
แผนการจัดการเรียนรู 
(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

เคร่ืองมือท่ีใชในการประเมิน 
แผนการจัดการเรียนรู 

(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

 ประเมินกอนนํา
แผนการจัดการเรียนรูไป
ใช 
 

 เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสม                 

ของการจัดการเรียนรู 

 เพ่ือนําผลที่ไดจากการทดลองใชมา

ปรับปรุงแกไขแผนการจัดการเรียนรูใหมี

ประสิทธิภาพมากขึ้น 

 เพ่ือพัฒนาศักยภาพการเรียนรูของ

ผูเรียน 

  อื่นๆ (โปรดระบุ)…………………… 

 

..การใชแบบประเมิน                          
โดยผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก 
..การใชแบบประเมิน                         
โดยคณะกรรมการฝายวิชาการ 
..การใชแบบประเมิน                       
โดยคณะกรรมการภายใน                      
กลุมสาระการเรียนรู 
..การใชแบบตรวจสอบรายการ           
ในการประเมินตนเอง 
..อื่นๆ (โปรดระบุ)………………... 

……………………………………….. 
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ชวงเวลา              
ในการประเมิน 

แผนการจัดการเรียนรู 
(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

วัตถุประสงคในการประเมิน 
แผนการจัดการเรียนรู 
(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

เคร่ืองมือท่ีใชในการประเมิน 
แผนการจัดการเรียนรู 

(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

ประเมินระหวางนํา
แผนการจัดการเรียนรูไป
ใช 

 
 

 เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสม                 

ของการจัดการเรียนรู 

 เพ่ือพัฒนาศักยภาพการเรียนรู                

ของผูเรียน 

 เพ่ือพัฒนาวิธีที่ใชในการจัดการเรียนรู 

 อื่นๆ (โปรดระบุ)…………………… 

..การใชแบบประเมินโดย 
ผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก 
..การใชแบบประเมินโดย
คณะกรรมการฝายวิชาการ 
..การใชแบบประเมินโดย
คณะกรรมการภายในกลุมสาระการ
เรียนรู 
 การใชแบบตรวจสอบรายการใน
การประเมินตนเอง 
  อื่นๆ (โปรดระบุ)………………... 

……………………………………….. 
  ประเมินหลังนํา
แผนการจัดการเรียนรูไป
ใช 

 เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสม           

ของการจัดการเรียนรู 

 เพ่ือพัฒนาศักยภาพการเรียนรู                

ของผูเรียน 

 เพ่ือพัฒนาวิธีที่ใชในการจัดการเรียนรู 

  อื่นๆ (โปรดระบุ)…………………… 

 

..การใชแบบประเมินโดย
ผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก 
..การใชแบบประเมินโดย
คณะกรรมการฝายวิชาการ 
..การใชแบบประเมินโดย
คณะกรรมการภายในกลุมสาระการ
เรียนรู 
 การใชแบบตรวจสอบรายการใน
การประเมินตนเอง 
..อื่นๆ (โปรดระบุ)………………... 

……………………………………….. 



144 
 

ตอนท่ี 3  ปญหาการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
คําชี้แจง แบบสอบถามตอนท่ี 3 แบบสอบถามประกอบดวยขอความเกี่ยวกับปญหาการจัดทํา

แผนการจัดการเรียนรู โดยแบงออกเปน 3 ดาน ไดแก 1) ปญหาดานความรูและความเขาใจ
ในการจดัทําแผนการจัดการเรียนรู 2) ปญหาดานเจตคติในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
และ  3) ปญหาดานการนเิทศกํากับและติดตาม                                                                   
(โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองท่ีตรงกบัระดับปญหาตามความเปนจริง)  
5  หมายถึง  ทานมีปญหาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในระดับมากท่ีสุด 
4  หมายถึง  ทานมีปญหาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในระดับมาก 
3  หมายถึง  ทานมีปญหาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในระดับปานกลาง 
2  หมายถึง  ทานมีปญหาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในระดับนอย 
1  หมายถึง  ทานมีปญหาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในระดับนอยท่ีสุด 
 

                รายการปญหา 
 
 

ระดับปญหา 

5 4 3 2 1 

ดานความรูและความเขาใจในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
 1. ความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัหลักสูตรการศึกษาข้ันพืน้ฐาน           
พุทธศักราช 2544  

     

2. การวิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูการศึกษาข้ันพื้นฐาน และมาตรฐาน
การเรียนรูชวงชั้นกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 

     

3. การกําหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวังและสาระการเรียนรูรายป รายภาค
ใหสอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรูข้ันพืน้ฐานและมาตรฐานการเรียนรู 

     

4. การจัดทําคําอธิบายรายวชิาใหสอดคลองกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
และสาระการเรียนรู 

     

5. การจัดทําหนวยการเรียนรูใหครอบคลุมและสอดคลอง                            
กับสาระการเรียนรู 

     

6.การกําหนดเวลาในแตละหนวยการเรียนรูใหสอดคลองกับระดับช้ันและ
สาระการเรียนรู 

     

7. การจัดการเรียนรูใหสอดคลองกับศักยภาพของผูเรียนรายบุคคล      
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ขอคําถาม 
ระดับปญหา 

5 4 3 2 1 

8.การวางแผนการจัดการเรียนรูรวมกันระหวางครู ผูเรียน ชุมชน 
ผูปกครองหรือผูท่ีเกี่ยวของ 

     

9.การกําหนดสาระสําคัญใหสอดคลองกับความถนัดและความสนใจ           
ของผูเรียน 

     

10.การเขียนสาระสําคัญใหกระชับ เขาใจงายและครอบคลุม      

11.การเขียนจดุประสงคการเรียนรูใหครอบคลุมผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง      

12.การกําหนดเง่ือนไข สถานการณและเกณฑในการเขียนจุดประสงค         
เชิงพฤติกรรมใหสอดคลองและชัดเจน สามารถวัดไดจริง 

     

13.การเขียนจดุประสงคเชิงพฤติกรรมเพ่ือใหครอบคลุมท้ังดานความรู 
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและจิตวิทยาศาสตร 

     

14.การเขียนจดุประสงคดานความรู ความเขาใจใหถูกตองและชัดเจน      

15.การเขียนจดุประสงคดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร                  
ใหถูกตองและชัดเจน 

     

16.การเขียนจดุประสงคดานจิตวิทยาศาสตรใหถูกตองและชัดเจน      

17.การเขียนจดุประสงคใหสอดคลองกับสถานการณในชีวิตประจําวนั
และสภาพแวดลอมในทองถ่ิน 

     

18.การเขียนจดุประสงคการเรียนรูเชิงพฤตกิรรมใหสอดคลอง                      
กับจุดประสงคนําทาง 

     

19.การกําหนดสาระการเรียนรูใหเหมาะสมกับระยะเวลาท่ีกําหนด      

20.การกําหนดสาระการเรียนรูใหสอดคลองกับสถานการณในชีวิตจริง
และสภาพแวดลอมในทองถ่ิน 

     

21.การนําวิธีการสอนและเทคนิคการสอนท่ีหลากหลายมาใชในการ
จัดการเรียนรู 

     

22.การเลือกวิธสีอนใหเหมาะสมกับจุดประสงคการเรียนรูและเนื้อหาสาระ      

23.การเลือกกจิกรรมการเรียนรูท่ีพัฒนาความสามารถทางดานทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรข้ันพื้นฐาน 
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ขอคําถาม 
ระดับปญหา 

5 4 3 2 1 

24.การเลือกกจิกรรมการเรียนรูท่ีพัฒนาความสามารถทางดานทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรข้ันผสมผสาน 

     

25.การเลือกกิจกรรมการเรียนรูที่สอดแทรกการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค 
และการพัฒนาความสามารถในการอาน คิดวิเคราะหและเขียนสื่อความ 

     

26.การเรียงลําดับและเช่ือมโยงกิจกรรมการเรียนรูในข้ันนํา ข้ันกิจกรรม
และข้ันสรุป 

     

27.การกําหนดส่ือ/แหลงเรียนรูใหสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู      

28.การกําหนดส่ือ/แหลงเรียนรูใหหลากหลายเพ่ือสรางบรรยากาศในการเรียน      

29.การเลือกใชเทคโนโลยีเพื่อประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรูให
เหมาะสมกับเนื้อหาและธรรมชาติของวิชา 

     

30.การเลือกใชส่ือธรรมชาติ/ส่ือทองถ่ิน      

31.การกําหนดวิธีการวดัและประเมินผลดานความรูและความเขาใจให
สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูและเหมาะสมกับศักยภาพของผูเรียน 

     

32.การกําหนดวิธีการวดัและประเมินผลดานทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรใหสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูและเหมาะสมกับ
ศักยภาพผูเรียน 

     

33.การกําหนดวิธีการวดัและประเมินผลดานจิตวิทยาศาสตรใหสอดคลอง
กับจุดประสงคการเรียนรูและเหมาะสมกบัศักยภาพผูเรียน 

     

34.การเขียนวธีิการวัดและประเมินผลใหเขาใจไดงาย ชัดเจนและกระชับ      

ดานเจตคติในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

35.ความยากในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูใหถูกตองและสมบูรณ      

36.ความพึงพอใจในแผนการจัดการเรียนรูท่ีจัดทํา      

การนิเทศ กํากบัและติดตาม      

37.ความเหมาะสมดานบุคลากรท่ีดําเนนิการนิเทศ      

38.การกําหนดชวงเวลาในการนิเทศใหมีความตอเน่ืองและเปนระบบ      
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ตอนท่ี 4 การนําแผนการจดัการเรียนรูวิทยาศาสตรไปใช 
คําชี้แจง แบบสอบถามตอนท่ี 4 แบงเปน 2 สวน คือ สวนท่ี 1 การนําแผนการจัดการเรียนรูไปใช                     

ในการจดัการเรียนการสอน แบงเปน 5 ขอ สวนท่ี 2 การนิเทศ กํากับและติดตาม  
               แบงเปน 2 ขอ (โปรดทําเคร่ืองหมาย ลงใน        หรือเติมขอความลงในชองวางท่ีกําหนดให) 

สวนท่ี 1 การนาํแผนการจัดการเรียนรูไปใชในการจัดการเรียนการสอน 
1. ทานไดนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชในการจัดการเรียนการสอนหรือไม 
    ไมไดนํามาใช (โปรดขามไปทําตอขอท่ี 3 หนาท่ี 18)   
    นํามาใช  
 

2. ทานนําแผนการจัดการเรียนรูมาใชประกอบการเรียนการสอนทุกรายวชิาหรือไม 
  นํามาใชไมครบทุกรายวชิา     

                               จํานวนรายวิชาท่ีสอน.........วิชา   
                               จํานวนรายวิชาท่ีนําแผนการจัดการเรียนรูมาใชจริง...........วิชา 

  นํามาใชครบทุกรายวิชา..............วิชา จํานวน...........วิชา  
 

3. แผนการจัดการเรียนรูท่ีทานนํามาใชในการจัดการเรียนการสอนมาจากแหลงใด
(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
    แผนการจัดการเรียนรูท่ีทานจัดทําเอง  
    แผนการจัดการเรียนรูสําเร็จรูปท่ีจัดจําหนาย 
    แผนการจัดการเรียนรูของบุคลากรอ่ืนในโรงเรียน 
    อ่ืนๆ (โปรดระบุ...........................................) 
 

4. ทานมีการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูใหเขากับสภาพเง่ือนไขท่ีเปล่ียนแปลง เชน 
น้ําทวม กจิกรรมตางๆของโรงเรียน เปนตน หรือไม  
    ไมไดปรับปรุง (โปรดขามไปทําตอสวนท่ี 2 หนา 19 )   
    ไดปรับปรุง 
 

5. ทานมกีารปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรูใหเขากับสภาพเง่ือนไขที่เปล่ียนไปอยางไรบาง 
    มอบหมายงานใหผูเรียนสืบคนเพิ่มเตมิ  
    สรุปสาระสําคัญหรือแนวคิดหลักท่ีไดจากกิจกรรมใหผูเรียน 
    สอนชดเชยใหกับผูเรียนนอกเวลาเรียน 
    อ่ืนๆ (โปรดระบุ.............................................................) 
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สวนท่ี 2  การนิเทศ กํากับและติดตาม  
1. ในปการศึกษาที่ผานมา ทานไดรับการนิเทศการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู             
บางหรือไม 
    ไมไดรับการนิเทศ    
    ไดรับการนิเทศ 
 

2. ผูนิเทศกการจดัทําแผนการจดัการเรียนรูของทานคือใคร มีวิธีการและความ
สมํ่าเสมอในการนิเทศอยางไร 

 
ผูนิเทศก 

(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
วิธีการนิเทศ 

(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
ความสม่ําเสมอในการนิเทศ 

(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
  ผูอํานวยการโรงเรียน 
  รองผูอํานวยการโรงเรียน 

ฝายวิชาการ 
 หัวหนางานฝายวิชาการ 
 หัวหนากลุมสาระ         
การเรียนรูวิทยาศาสตร  
  อื่นๆ(โปรดระบุ)……. 
…………………………… 

 พิจารณาจากผลงาน
เอกสารท่ีทานจัดทํา  
 สังเกตการสอน 
 ประชุมหัวหนากลุมสาระ 
  อื่นๆ(โปรดระบุ)……. 
…………………………… 

 

 สัปดาหละ 1 ครั้ง 
 เดือนละ 1 ครั้ง 
 ภาคการศึกษาละ1 ครั้ง 
  อื่นๆ(โปรดระบุ)……. 
…………………………… 
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โรงเรียน...........................................ท่ีตั้ง......................................................................... 
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา............................................................................................ 
ชื่อ-สกุล.....................................................เพศ..........รายวิชาท่ีสอน................................ 
อายุ..............ป ตําแหนง........................................วุฒิการศึกษา....................................... 

ขอพิจารณา ผลการวิเคราะห ขอสังเกตเพิ่มเติม 

มี ไมมี 

การเขียนจุดประสงคการเรียนรู 
1.สอดคลองกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
 

   
 

2.กําหนดพฤติกรรมท่ีตองการวัดดานความรู
ความเขาใจทางวิทยาศาสตร 
 

   
 

3.กําหนดพฤติกรรมท่ีตองการวัดทางดานทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรข้ันพื้นฐาน 
 

   
 

4.กําหนดพฤติกรรมท่ีตองการวัดทางดานทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรข้ันผสมผสาน 
 

   

5.กําหนดพฤติกรรมท่ีตองการวัด                     
ดานจิตวิทยาศาสตร 
 

   
 

การเขียนสาระการเรียนรู 
1.สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
 

   
 

2.ครอบคลุมจุดประสงคการเรียนรู 
 

   

แบบวิเคราะหแผนการจดัการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตร 
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ขอพิจารณา ผลการวิเคราะห ขอสังเกตเพิ่มเติม 
มี ไมมี 

การเขียนกิจกรรมการเรียนรู 
1.สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
 

   
 

2.ครอบคลุมจุดประสงคการเรียนรู 
 

   
 

3.มีกิจกรรมนาํเขาสูบทเรียนและเช่ือมโยงเขาสู
สาระการเรียนรู 
 

  
 

 

4.ใชกิจกรรมท่ีหลากหลายเพื่อพัฒนาทักษะ/
กระบวนการคิด 
 

   
 

5.ใหผูเรียนปฏิบัติการคนควาหาความรูดวย
ตนเอง 
 

   
 

6.เลือกใชกิจกรรมการเรียนรูท่ีสงเสริมการฝก
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
 
 

   

7.เลือกใชกิจกรรมท่ีสงเสริมการมีจิตวิทยา
ศาสตร 
 

   
 

8.เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรม
การเรียนรู 
 

   

9.ใหผูเรียนสะทอนความคิดเห็นและความเขาใจ
เปนคําพูดหรือการเขียนในขณะเรียนรู 
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ขอพิจารณา ผลการวิเคราะห ขอสังเกตเพ่ิมเติม 

มี ไมม ี
10.เปดโอกาสใหผูเรียนไดแลกเปล่ียนเรียนรู
รวมกัน 
 

   

การกําหนดส่ือการเรียนรู/แหลงเรียนรู 
1.สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
 

   

2.สอดคลองกับกิจกรรมการเรียนรู 
 

   
 

3.มีการใชส่ือ/แหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย 
 

   
 

4.มีการใชส่ือจากทองถ่ิน 
 

   
 

การกําหนดการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
1.สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
 

   

2.ระบุพฤติกรรมท่ีตองการประเมินดานความรู 
 

   

3.ระบุพฤติกรรมท่ีตองการประเมินดานทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร 
 

   

4.ระบุพฤติกรรมท่ีตองการประเมินดานจิต
วิทยาศาสตร 
 

   

5.ระบุเคร่ืองมือท่ีจะนํามาใชในการประเมิน 
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ขอพิจารณา ผลการวิเคราะห ขอสังเกตเพ่ิมเติม 

มี ไมม ี
6.ระบุคะแนนและเกณฑการใหคะแนนท่ีชัดเจน 
 
 

   

7.วิธีการประเมินและเคร่ืองมือท่ีใชในการ
ประเมินมีความสอดคลองกัน 
 
 

   

8.เปดโอกาสใหมีการประเมินผลการเรียนรู
รวมกันท้ังครูและผูเรียน 
 
 

  
 

 

การเขียนบันทึกหลังสอน 
1.อภิปรายผลการจัดการเรียนรู 
 
 

   

2.ระบุปญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
 
 

   

3.เสนอแนะแนวทางแกไขปญหา 
 
 

   

4.มีการประเมินจากผูอํานวยการหรือผูนิเทศก 
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โรงเรียน...........................................ท่ีตั้ง......................................................................... 
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา............................................................................................ 
ชื่อ-สกุล...........................................................................................เพศ..........อายุ........ป 
รายวิชาท่ีสอน............................... วันเวลาท่ีสังเกต.......................................................... 

 

ขอพิจารณา ผลการวิเคราะห ขอสังเกตเพ่ิมเติม 
ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 

กระบวนการจัดการเรียนรูในการนําแผนการจัดการเรียนรูไปใช 
1.สอดคลองตามจุดประสงคการเรียนรูท่ีกําหนดไว    

 
2.สอดคลองกับสาระการเรียนรูท่ีกําหนดไว    

 
3.ครอบคลุมจุดประสงคการเรียนรูท่ีกําหนดไว    

 
4.ครอบคลุมสาระการเรียนรูท่ีกําหนดไว    

 
5.จัดกิจกรรมตามลําดับข้ันท่ีกําหนดไวใน
แผนการจัดการเรียนรู 
 

   
 

6.มีการนําเขาสูบทเรียนเพื่อกระตุนความสนใจ
ของผูเรียน 
 

   

7.มีการเช่ือมโยงความรูเดิม 
 
 

   

แบบสังเกตการนําแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตรไปใช 
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ขอพิจารณา ผลการวิเคราะห ขอสังเกตเพ่ิมเติม 
ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 

8.ใชกิจกรรมท่ีหลากหลายเพื่อพัฒนาทักษะ           
การคิด 
 

   

9.ใหผูเรียนปฏิบัติการคนควาหาความรูดวย
ตนเอง 
 

   

10.เลือกใชกิจกรรมการเรียนรูท่ีสงเสริมการฝก
ทักษะปฏิบัตกิารทางวิทยาศาสตร 
 

   
 

11.เลือกใชกิจกรรมท่ีสงเสริมการมีจิตวิทยา
ศาสตร 
 

   
 

12.เลือกกิจกรรมการเรียนรูท่ีจะกระตุนใหผูเรียน
เกิดแรงจูงใจในการเรียนวิทยาศาสตรในอนาคต 
 

   
 

13.เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการจดัการ
เรียนรู 
 

   
 

14.เปดโอกาสใหผูเรียนวิเคราะหผลท่ีไดจาก
การศึกษา 
 

   
 

15.ใหผูเรียนสะทอนความคิดเห็นและความเขาใจ
เปนคําพูดหรือการเขียนในขณะเรียนเพ่ือสราง
ความเขาใจเกี่ยวกับมโนทัศนในช้ันเรียน 
 

   

16.ใหผู เรียนสรุปความเขาใจในบทเรียนดวย
ตนเอง 
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ขอพิจารณา ผลการวิเคราะห ขอสังเกตเพ่ิมเติม 
ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 

การใชส่ือการเรียนรู/แหลงเรียนรู 
1.สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
 
 

   

2.สอดคลองกับกิจกรรมการเรียนรู 
 
 

   

3.เหมาะสมกับสาระการเรียนรู 
 
 

   

4.เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการจัดเตรียม
ส่ือ 

 
 

   

5.มีความเพียงพอกับผูเรียน 
 
 

   

6.มีการใชส่ือไอซีที 
 

   

7.มีการใชส่ือ/แหลงเรียนรูจากทองถ่ิน 
 

   

การวัดและประเมินผลการเรียนรู 
1.สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
 

   

2.ประเมินผูเรียนดานความรู  
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ขอพิจารณา ผลการวิเคราะห ขอสังเกตเพ่ิมเติม 
ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 

3.ประเมินผูเรียนดานทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร 
 

   

4.ประเมินผูเรียนดานจิตวิทยาศาสตร 
 

   

5.แจงวิธีการวัดและประเมินผลใหผูเรียนทราบ 
 

   

6.แจงน้ําหนักคะแนนในแตละกิจกรรมและ
เกณฑการใหคะแนนท่ีชัดเจน 
 

   

7.แจงเคร่ืองมือท่ีใชในการประเมิน 
 

   

8.ประเมินผลไดครบตามท่ีระบุไวในแผนการ
จัดการเรียนรู 
 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



157 
 

                                             แบบสัมภาษณ  
โรงเรียน...........................................ทีต้ั่ง......................................................................... 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา............................................................................................ 
ชื่อ-สกุล...........................................................................................เพศ..........อายุ........ป 
รายวิชาท่ีสอน............................... วันเวลาท่ีสัมภาษณ.......................................... .......... 
 
แนวคําถามท่ีใชในการสัมภาษณ 
ตอนท่ี 1 การเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
1.ทานคิดวาแผนการจัดการเรียนรูมีความสําคัญหรือไม อยางไร 
2.โรงเรียนของทานกําหนดใหครูทุกคนจัดทําแผนการจดัการเรียนรูหรือไม อยางไร 
3.ทานมีการเตรียมการกอนจดัทําแผนการจดัการเรียนรู หรือไม ถามี ทานมีการเตรียมการอยางไร 
4.โรงเรียนของทานหรือหนวยงานอื่นท่ีเกีย่วของไดมีการสงเสริมหรือสนับสนุนการเตรียมการ                 
จัดทําแผนการจัดการเรียนรูของทานหรือไม อยางไร 
5. ทานคิดวาการสงเสริมหรือสนับสนุนจากหนวยงานที่เกี่ยวของดังกลาวมีความเหมาะสมหรือไม 
อยางไร 
 
ตอนท่ี 2 การดําเนินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
1.การเขียนองคประกอบใดในแผนการจัดการเรียนรูท่ีทานตองใชเวลาในการเขียนมากท่ีสุด                     
เพราะเหตุใด 
2.ทานมีแนวทางในการเลือกวิธีสอน วิธีการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรูในการจัดทําแผนการจัดการ
เรียนรู อยางไร  
3.ปจจุ บันมีการนําคําท่ีหลากหลายมาใชในการกําหนดส่ิงท่ีคาดหวังวาจะเกิดกับผู เ รียน                            
เชน ผลการเรียนรู ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง เปนตน ทานคิดวาการใชคําท่ีหลากหลาย 
เหลานี้เปนอุปสรรคตอการนําไปใชหรือไม อยางไร หากเปนอุปสรรคทานมีแนวทางแกไขอยางไร 
 
ตอนท่ี 3 ปญหาการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
1.ทานคิดวาในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ปญหาใดเปนอุปสรรคมากท่ีสุด เพราะเหตุใด 
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ตอนท่ี 4 การนําแผนการจัดการเรียนรูไปใช 
1.ทานไดนําแผนการจัดการเรียนรูท่ีจัดทําข้ึนไปใชในการจัดการเรียนการสอนทุกรายวชิาหรือไม 
อยางไร 
2.ปจจุบันมีการนําแผนการจดัการเรียนรูสําเร็จรูปรายวิชาวิทยาศาสตรมาใชกันอยางแพรหลายทาน
นํามาใช หรือไม อยางไร 
3..หากโรงเรียนมีความจําเปนตองปรับเปล่ียนตารางเรียนทําใหไมสามารถจัดการเรียนการสอน 
ไดตามปกติทานมีวิธีการปรับเปล่ียนแผนการจัดการเรียนรูอยางไร 
4.ทานไดบันทึกขอมูลใดในบันทึกหลังสอน และทานมีเหตุผลใดในการเลือกบันทึกขอมูลดังกลาว 
5.โรงเรียนของทานไดมีการนิเทศ กํากับและติดตามการนําแผนการจดัการเรียนรูไปสูการปฏิบัติ            
หรือไม อยางไร 
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ภาคผนวก ค 
 

คุณภาพของเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
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ตารางท่ี 22  ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาโดยการวิเคราะหคาดัชนี IOC (Item Objective Congruence)              
ในแบบสอบถาม 

ขอท่ี คา IOC    ความหมาย 
ตอนท่ี 2      
   สวนท่ี  1   การเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร 

 

1 0.8 วัดไดสอดคลอง 
2 0.8 วัดไดสอดคลอง 
3 1 วัดไดสอดคลอง 
4 0.6 วัดไดสอดคลอง 
5 1 วัดไดสอดคลอง 
6 1 วัดไดสอดคลอง 
7 0.8 วัดไดสอดคลอง 
8 
9 

1 
1 

วัดไดสอดคลอง     
วัดไดสอดคลอง 

10 0.8 วัดไดสอดคลอง 
11 1 วัดไดสอดคลอง 
12 

 
1 
 

วัดไดสอดคลอง 

  สวนท่ี  2 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 

การดําเนินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
0.8 
1 

0.8 
0.8 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

0.8 
1 
1 
1 
1 

 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
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ตารางท่ี 22  (ตอ)  ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาโดยการวเิคราะหคาดัชน ีIOC (Item Objective Congruence)               
ในแบบสอบถาม 

ขอท่ี คา IOC    ความหมาย 

สวนท่ี  3 การประเมินแผนการจัดการเรียนรู  

1 0.8 วัดไดสอดคลอง 
2 0.8 วัดไดสอดคลอง 

ตอนท่ี 3   
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

1 
0.8 
1 
1 
1 
1 

0.8 

วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 

8 1 วัดไดสอดคลอง 
9 1 วัดไดสอดคลอง 

10 
11 
12 

1 
1 
1 

วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 

13 1 วัดไดสอดคลอง 
14 1 วัดไดสอดคลอง 
15 1 วัดไดสอดคลอง 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 

1 
1 

0.8 
0.8 
0.8 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

0.8 
1 

วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
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ตารางท่ี 22  (ตอ)  ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาโดยการวเิคราะหคาดัชน ีIOC (Item Objective Congruence)               
ในแบบสอบถาม 

ขอท่ี คา IOC    ความหมาย 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 

ตอนที่ 4 
สวนที่ 1 

1 
2 
3 
4 
5 

สวนที่ 2 
1 
2 

1 
1 
1 
1 

0.8 
0.8 
0.6 
1 

0.8 
การนําแผนการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรไปใช 
 

1 
1 
1 
1 
1 
 

0.8 
0.8 

วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
 
 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
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ตารางท่ี 23  ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาโดยการวิเคราะหคาดัชนี IOC (Item Objective Congruence)                
ในแบบวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตร 

ขอท่ี คา IOC    ความหมาย 
การเขียนจุดประสงคการเรียนรู 

1 
2 
3 
4 
5 

การเขียนสาระการเรียนรู 
1 
2 

การเขียนกิจกรรมการเรียนรู 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 

     การกําหนดส่ือการเรียนรู/แหลงเรียนรู 
1 
2 
3 
4 
5 

การกําหนดการวัดและประเมินผล 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

 
0.8 
0.8 
0.6 
1 

0.8 
 

0.8 
0.8 

 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
 

1 
1 
1 
1 
1 
 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

0.8 

 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
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ตารางท่ี 23  (ตอ) ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาโดยการวเิคราะหคาดัชน ีIOC (Item Objective Congruence)                
ในแบบวิเคราะหแผนการจัดการเรียนรูรายคาบรายวิชาวิทยาศาสตร 

ขอท่ี คา IOC    ความหมาย 
การบันทึกหลังสอน 

1 
2 
3 
4 

 
1 
1 
1 

0.8 

 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 

ตารางท่ี 24  ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาโดยการวิเคราะหคาดัชนี IOC (Item Objective Congruence)                
ในแบบสังเกตการนําแผนการจดัการเรียนรูรายคาบรายวิชาวทิยาศาสตรไปใช 

ขอท่ี คา IOC    ความหมาย 
กระบวนการจัดการเรียนรู 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 

 
การใชสื่อการเรียนรู/แหลงเรียนรู 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

 
1 
1 
1 

0.8 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
 
 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง    
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง    
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
 
 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง    
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
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ตารางท่ี 24 (ตอ) ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาโดยการวเิคราะหคาดัชน ีIOC (Item Objective Congruence)                
ในแบบสังเกตการนําแผนการจดัการเรียนรูรายคาบรายวิชาวทิยาศาสตรไปใช 

ขอท่ี คา IOC    ความหมาย 
การวัดและประเมินผลการเรียนรู 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 

 
ตารางท่ี 25  ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาโดยการวิเคราะหคาดัชนี IOC (Item Objective Congruence)                
ในแบบสัมภาษณ 

ขอท่ี คา IOC    ความหมาย 
การเตรียมการจัดทําแผนการจัดการเรยีนรู 

1 
2 
3 
4 
5 

การดําเนินการจัดทําแผนการจัดการเรยีนรู 
1 
2 
3 

ปญหาการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
1 

การนําแผนการจัดการเรียนรูไปใช 
1 
2 
3 
4 
5 

 
1 
1 
1 
1 
1 
 

0.8 
1 
1 
 

1 
 

1 
1 
1 
1 
1 

 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
 
วัดไดสอดคลอง 
 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
วัดไดสอดคลอง 
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 

  นางสาวณัฏฐกัญจน ไชยภักดี เกิดวันท่ี 14  มิถุนายน พ.ศ. 2525  ท่ีจังหวัดตรัง  สําเร็จการศึกษา

วิทยาศาสตรบัณฑิต จากภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ  เม่ือปการศึกษา 2547 และ

เขาศึกษาตอในหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต   คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในปการศึกษา 2550  

ปจจุบัน ดํารงตําแหนง ครู อันดับ คศ.1 โรงเรียนวังวิเศษ อําเภอวังวิเศษ จังหวัดตรัง 
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