













































































































	บทที่ 4 การวิเคราะห์และความหมายของข้อมูล
	1. พฤติกรรมด้านการวางแผนเกี่ยวกับพฤติกรรมทางด้านการวางแผน 
	2. พฤติกรรมด้านการจัดองค์การ 
	3. พฤติกรรมทางด้านการจัดวางตัวบุคคลเกี่ยวกับพฤติกรรมทางด้านจัดวางตัวบุคคล 
	4. พฤติกรรมทางด้านการอำนวยการ 
	5. พฤติกรรมทางด้านการประสานงาน 
	6. พฤติกรรมทางด้านการรายงาน 
	7. พฤติกรรมทางด้านการจัดงบประมาณการเงิน 
	สรุป 




