

























	บทที่ 5 สรุปและข้อเสนอแนะ
	1. ความต้องการด้านคุณสมบัติของบุคลากร
	2. ความต้องการด้านปริมาณของบุคลากร
	3. ปัญหาด้านกำลังคนของอุตสาหกรรมปูนซิเมนต์ในประเทศไทย
	4. บทบาทของรัฐบาลที่มีต่ออุตสาหกรรมปูนซิเมนต์ในประเทศไทย
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