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สถาพร สู่สุข : การพฒันาโมเดลเชิงสาเหตขุองการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียน
มธัยมศกึษาตอนต้น. (DEVELOPMENT OF A CAUSAL MODEL OF SELF-REGULATION IN 
DISCIPLINE OF LOWER SECONDARY SCHOOL STUDENTS) อ. ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์
หลกั: รศ.ดร.อวยพร เรืองตระกลู, 172 หน้า.  

 
 การวิจัยครัง้นีมี้วตัถุประสงค์เพ่ือ 1) พฒันาและตรวจสอบความสอดคล้องของโมเดลเชิงสาเหตุ
ของการก ากบัตนเองด้านความมีวนิยัของนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้น และ 2) ศกึษาเปรียบเทียบระดบัการ
ก ากบัตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนมธัยมศึกษาตอนต้นท่ีมีภูมิหลงัต่างกัน กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการ
วิจัยครัง้นี ้คือ นักเรียนมัธยมศึกษาต้นในโรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขึน้พืน้ฐาน       
ในเขตกรุงเทพมหานคร จ านวน 820 คน ได้มาจากการสุ่ม 2 ขัน้ตอน (two - stage random sampling) 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวจิยั คือ แบบวดัระดบัก ากบัตนเองด้านความมีวนิยั และแบบสอบถามปัจจัยท่ีส่งผลต่อ
การก ากบัตนเองด้านความมีวนิยั วเิคราะห์ข้อมลูพืน้ฐานของตวัแปร และวิเคราะห์สหสมัพนัธ์แบบเพียร์สนั 
วเิคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างเชิงเส้นด้วยโปแกรมลสิเรล 8.72  
 
             ผลการวจิยัพบวา่ 
 1) โมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น 
ประกอบด้วยปัจจัย 4 ด้าน ได้แก่ คุณลักษณะของนักเรียน การยึดตัวแบบ การเลีย้งดูของครอบครัว และ
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน โมเดลเชิงสาเหตุท่ีพัฒนาขึน้มีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิ งประจักษ์                      
(ค่าไค-สแควร์ = 24.88, df = 30, p = 0.73,  RMSEA = 0.00, RMR = 0.007, GFI = 1.00, AGFI = 0.99)         
ตัวแปรในโมเดลสามารถอธิบายความแปรปรวนของระดับการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียน
มธัยมศกึษาตอนต้น ได้ร้อยละ 88  
                 2) นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนต้นมีการก ากับตนเองด้านความมีวินัยอยู่ในระดับมาก ผลการ
เปรียบเทียบระดับการก ากับตนเองด้านความมีวินัยจ าแนกตาม เพศ ระดบัชัน้ และระดบัผลการศึกษา พบว่า 
นกัเรียนหญิงมีระดบัการก ากบัตนเองสงูกวา่นักเรียนชาย นักเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 1 มีระดบัการก ากับตนเอง
ด้านความมีวนิยัสงูกวา่นกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 2 และ ชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 3 และ นักเรียนท่ีมีผลการเรียนใน
ระดบัสงูมีการก ากบัตนเองด้านความมีวนิยัมากกวา่นกัเรียนท่ีมีผลการเรียนในระดบัปานกลางและระดบัต ่า  
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 The purposes of this research were 1) to develop and validate a causal model 
of self-regulation in discipline of lower secondary school students and 2) to study the 
self-regulation level in discipline of lower secondary school students. The participants 
of this research were 820 students of lower secondary schools under the Office of the 
Basic Education Commission in Bangkok area. The data were collected by 
questionnaire and analyzed by LISREL analysis. The research findings were as 
follows: 
 1)  A casual model of factors effecting self – regulation in discipline of lower 
secondary school students were 4 aspects including, student’s characteristic, 
modeling, environment in school and child rearing. This model was fitted the empirical 

data (
2 = 24.88, df = 30, p = 0.73, RMSEA = 0.00, RMR = 0.07, GFI = 1.00, AGFI = 

0.99). The variables in the model accounted for 88% of self-regulation in discipline 
level of lower secondary school students.  
           2) Students of lower secondary school had high level of self-regulation in 
discipline. Level of self-regulation in sex, class and achievement had statistically 
significant difference at 0.01 levels. Self-regulation of female students was higher than 
that of male students. Self-regulation of student in Mattayom 1 (7thgrade) was higher 
than Mattayom 2 (8thgrade) and 3 (9thgrade).Self-regulation of student in high 
achievement group was higher than moderated achievement group and low 
achievement group.  
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บทที่ 1 
 

บทน า 
 
ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
 

 แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติฉบบัท่ี 10 (พ.ศ.2550 - 2554) ได้ชีใ้ห้เห็นถึง
ความจ าเป็นในการปรับเปลีย่นจุดเน้นในการพฒันาคุณภาพคนในสงัคมไทยให้มีคุณธรรม และมี
ความรู้อย่างเท่าทนั ให้มีความพร้อมทัง้ด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และศีลธรรม สามารถ
ก้าวทนัการเปลีย่นแปลงเพื่อน าไปสูส่งัคมฐานความรู้ได้อยา่งมัน่คง แนวทางพฒันาคนดงักลา่วมุ่ง
เตรียมเด็กและเยาวชนให้มีพืน้ฐานจิตใจที่ดีงาม มีจิตสาธารณะ พร้อมทัง้มีสมรรถนะ ทกัษะ และ
ความรู้พืน้ฐานในการด ารงชีวิต อันจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศแบบยั่งยืน (สภาพัฒนา
เศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ, 2549)ซึง่สอดคล้องกบัจุดมุ่งหมายของหลกัสตูรแกนกลางการศึกษา
ขัน้พืน้ฐานท่ีให้ความส าคัญกับการพัฒนาผู้ เรียนให้เป็นผู้ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ี      
พึงประสงค์ เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินยัและปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือ
ศาสนาท่ีตนนับถือ ยึดตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (หลักสูตรแกนกลางการศึกษา           
ขัน้พืน้ฐาน, 2551) จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติกับจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร
แกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐานล้วนต้องการพฒันานกัเรียนให้เป็นผู้ มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็น
พืน้ฐานหลกัของชีวิต เม่ือนกัเรียนเป็นผู้ มีคณุธรรมเป็นพืน้ฐานในการด าเนินชีวิตแล้วย่อมน ามาซึ่ง
สิง่ท่ีดีทัง้ในด้านการเรียนรู้และการอยูร่่วมกบัผู้ อ่ืนในสงัคมอยา่งมีความสขุ  
 ในด้านคณุธรรมที่ต้องสร้างให้เกิดกับผู้ เรียนนัน้ หลกัสตูรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน
ได้ระบุไว้ในคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ 8 ประการ ได้แก่ 1) รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 2) ซื่อสตัย์สจุริต 
3) มีวินัย 4) ใฝ่เรียนรู้ 5) อยู่อย่างพอเพียง 6) มุ่งมั่นในการท างาน 7) รักความเป็นไทย                
8) มีจิตสาธารณะ ท่ีสถานศึกษาต้องพัฒนาให้เกิดขึน้กับผู้ เรียนทุกคน (หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขัน้พืน้ฐาน, 2551) ในขณะเดียวกันงานวิจัยท่ีผ่านมาท่ีศึกษาเก่ียวกับคุณธรรมของ
ผู้ เรียน สะท้อนให้เห็นถึงความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีต้องพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมควบคู่ไปกับการ
พฒันาทกัษะความรู้และความสามารถของนกัเรียน และคณุธรรมที่เป็นพืน้ฐานและมีความส าคญั
ตอ่คนในสงัคมไทยทกุสมยั  คือ คณุธรรมด้านความมีวินยั ซึ่งมีความส าคญัต่อ ตนเอง ครอบครัว 
สงัคมและประเทศชาติ ถ้าคนท่ีอยูร่่วมกนัมีวินยั จะท าให้สงัคมสงบสขุ และมีความเจริญก้าวหน้า  
ถ้านักเรียนมีวินัยในตนเอง จะท าให้นักเรียนมีความเข้าใจในบทเรียน ประสบความส าเร็จใน     



 
2 

 

การเรียน และไม่ก่อความวุ่นวายในโรงเรียน โรงเรียนก็จะสามารถด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ได้เป็น
อยา่งดี (กาญจนา  พว่งจิตต์, 2550)  สอดคล้องกบัค ากลา่วของ พระธรรมปิฎก (2538) ท่ีได้กลา่ว
ไว้วา่ วินยั คือ ระบบระเบียบทัง้หมดของชีวิตและสงัคมของมนษุย์ เป็นการจดัสรรโอกาสท าให้ชีวิต
และสงัคมมีระเบียบ  ให้ท าอะไรได้คลอ่ง ด าเนินชีวิตได้สะดวก ถ้าชีวิตและสงัคมไม่มีระเบียบ ไม่
เป็นระบบ ก็จะสูญเสียโอกาสในการท่ีจะด าเนินชีวิตและท ากิจกรรมของสงัคมให้เป็นไปด้วยดี 
ดงันัน้ การพฒันามนษุย์ในระยะยาวจึงต้องมีวินยัเป็นฐานเพื่อให้มนุษย์สามารถน าศกัยภาพของ
ตนออกมาร่วมสร้างสรรค์สงัคมอยา่งได้ผล ถ้าชีวิตและสงัคมขาดวินยัย่อมท าให้เกิดความวุ่นวาย
ตา่ง ๆ  ในสงัคม โดยเฉพาะอยา่งยิ่ง นกัเรียนในระดบัมธัยมศกึษาตอนต้นซึ่งเป็นวยัรุ่นท่ีมีช่วงอายุ
อยู่ระหว่าง 13 – 16 ปี นกัเรียนในระดบัชัน้นี ้เป็นช่วงรอยต่อของวยัเด็กและก้าวเข้าสูว่ยัผู้ ใหญ่ 
ธรรมชาติของเด็กในวัยนีมี้ความแปรเปลี่ยนในการกระท าทัง้ด้านร่างกาย และพฤติกรรมกรรม 
บางครัง้ก็ควบคุมตนเองไม่ได้ และนอกจากนี ้เพ็ญพิไล  ฤทธาคณานนท์ (2550) ยังกล่าวว่า 
พฤติกรรมความมีวินยัถือเป็นจริยธรรมหนึ่งท่ีเกิดขึน้กับมนุษย์ในแต่ละช่วงอายุท่ีต่างกัน ความมี
วินยัท่ีถกูควบคมุด้วยกฎระเบียบทางสงัคมในวยัรุ่นซึ่งศึกษาอยู่ระดบัชัน้มัธยมศึกษาตอนต้นเป็น
สิ่งท่ีท าได้ยากมาก เน่ืองจากวัยรุ่นเป็นวัยท่ีต้องการดิน้รนเพื่อความเป็นอิสระ (adolescent 
independent striving) ไม่ต้องการได้รับการบังคับ จึงอาจส่งผลต่อพฤติกรรมท่ีแสดงออกไม่
เหมาะสมด้วย  
 วิธีการส่งเสริมวินยัให้กับนกัเรียนนัน้ อุมาพร  ตรังคสมบติั (2542) ได้กล่าวไว้ว่า การท่ี
นกัเรียนจะมีระเบียบวินยัหรือไม่นัน้ เก่ียวข้องกับปัจจัยหลาย ๆ อย่าง และการสง่เสริมวินยัตัง้อยู่
บนพืน้ฐานความรัก ความอบอุ่นและความสมัพนัธ์ท่ีดีตอ่กนั ท่ีจะสร้างอุปนิสยัและบุคลิกท่ีดีให้แก่
นกัเรียน ในทางจิตวิทยาพฒันาการ (development psychology) การสง่เสริมวินยัเป็นการหดัให้
เด็กควบคมุความต้องการหรือแรงผลกัดนัในตนเอง ให้อยูใ่นขอบเขตและแสดงออกอยา่งเหมาะสม 
ไม่ใช่ว่าจะตอบสนองความต้องการของตนทุกครัง้อย่างทนัทีทนัใด วินัยจะท าให้เด็กรู้จักรอหรือ
ประวิงความต้องการของตนและแสดงออกในเวลา สถานการณ์และวิธีการท่ีเหมาะสม  การอบรม
ระเบียบวินยัเป็นสิ่งส าคัญในชีวิตของเด็ก พ่อและแม่ จ าเป็นจะต้องสอนให้เด็กรู้ว่าอะไรควรท า 
อะไรไม่ควรท าและรู้จกักฎเกณฑ์ การได้รับการอบรมอยา่งเสมอต้นเสมอปลายตัง้แตเ่ด็ก เม่ือโตขึน้
เด็กจะควบคุมตนเองได้ในท่ีสุด แต่ธรรมชาติของเด็กทุกคนนัน้เม่ือย่างเข้าสู่วัยรุ่น จะมีความ
ต้องการเป็นอิสระมากขึน้ มีความมัน่ใจในตนเองสงู เช่ือมัน่ในความสามารถของตนเอง พฤติกรรม
ท่ีแสดงออกจะขาดการไตร่ตรอง และถ้าเป็นพฤติกรรมที่มีแนวโน้มไปในทางท่ีไม่ดี จะท าให้เกิดผล
กระทบที่เสยีหายตอ่สงัคมและคนรอบข้างได้ (ประไพพรรณ ภมิูวฒุิสาร, 2530) 
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 การก ากับตนเอง (self - regulation) เป็นกระบวนการหนึ่งท่ีนกัเรียนสามารถใช้ควบคุม
การแสดงออกทางพฤติกรรมของตนเองไปสูเ่ป้าหมายท่ีก าหนด นกัเรียนท่ีสามารถก ากบัพฤติกรรม
ของตวัเองได้ดีจะสง่ผลให้แสดงพฤติกรรมพงึประสงค์ท่ีสงัคมหรือบุคคลโดยทัว่ไปสนบัสนุนว่าเป็น
สิ่งดีออกมา (Zimmerman, 1998) และสอดคล้องกับ Bandura (1986) ท่ีเสนอว่า การก ากับ
ตนเองสามารถน ามาใช้ในการปรับพฤติกรรมเน่ืองจากมีข้อดีหลายข้อ คือ 1) สะดวกไม่สิน้เปลือง
ค่าใช้จ่าย 2) ท าให้บุคคลสามารถรักษามาตรฐานในการแสดงพฤติกรรมให้คงทน ซึ่งท าให้
พฤติกรรมเปลี่ยนแปลงได้ยาวนานกว่าการใช้วิธีการควบคุมจากภายนอก 3) ผู้ ท่ีสามารถก ากับ
ตนเองได้ จะสามารถอดกลัน้ตอ่สิง่เย้ายวนจากภายนอกได้ดี และสามารถแผข่ยายไปยงัพฤติกรรม
อ่ืนได้งา่ย 4) การก ากบัตนเองสามารถท าได้ตลอดเวลาไม่วา่จะเกิดขึน้ในสิง่แวดล้อมใดและบุคคล
สามารถแสดงปฏิกิริยาต่อตนเองได้อย่างทนัท่วงที ทัง้ในด้านการแสดงปฏิกิริยาทางบวกและลบ 
การให้รางวลัตนเองรวมถึงการลงโทษตนเองอีกด้วย และ 5) ช่วยลดภาระครูและช่วยให้ครูมีเวลา
ส าหรับการเรียนการสอนมากขึน้  
 ข้อดีของการก ากับตนเองท่ี Bandura ได้เสนอไว้นัน้ มีนักวิจัยหลายท่านน าแนวคิดของ
กระบวนการก ากับตนเอง (self - regulation) ไปศึกษาเพ่ือเพ่ิมผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน และการ
ปรับพฤติกรรมของนกัเรียน  อัจฉรา สขุส าราญ (2546) ศึกษาพบว่า การก ากับตนเอง เป็นทกัษะ
ส าคัญท่ีจะน าผู้ เรียนไปสู่การเป็นผู้ มีความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยตนเอง และสามารถเรียนรู้ได้
ตลอดชีวิต นักศึกษาท่ีมีการก ากับตนเองท่ีดี จะเป็นผู้ มีความมั่นใจ กระตือรือร้น อดทน และมี
ความเพียรพยายามสูง ส่งผลให้ประสบความส าเร็จในเป้าหมายท่ีเรียนรู้นัน้สูง สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ ปิยวรรณ พันธ์ุมงคล (2542)  ท่ีศึกษาโปรแกรมการก ากับตนเองท่ีมีต่อการมีวินัย    
ในตนเอง พบวา่ การก ากบัตนเองเป็นวิธีการหนึง่ท่ีช่วยให้นกัเรียนมีความรับผิดชอบในงานท่ีได้รับ
มอบหมาย สง่งานตรงเวลา มีความสามารถในการท างานกลุม่ ซึ่งสง่ผลดีต่อการจัดการเรียนการ
สอนของครูให้มีประสทิธิภาพมากยิ่งขึน้  
 จากรายงานการวิจยัหลายเลม่ท่ีศกึษากระบวนการก ากบัตนเอง(self - regulation) พบว่า
กระบวนการนีมี้ประสทิธิภาพอยา่งยิ่งในการพฒันาผู้ เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้ตามเป้าหมาย และ
ยงัสามารถใช้ในการก ากับตนเองด้านพฤติกรรมได้ดีเช่นเดียวกัน การศึกษาท่ีมาหรือสาเหตุของ
กระบวนการก ากับตนเอง เพื่อท่ีจะน ากระบวนการนีไ้ปใช้ถือเป็นสิ่งท่ีมีความส าคัญอย่างยิ่ง         
มีนกัวิจยัหลายทา่นศกึษาความสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรด้านตา่ง ๆ กบัการก ากบัตนเองในการเรียน 
วฒันา เตชะโกมล (2541) ศกึษาปัจจยัคดัสรรท่ีสง่ผลตอ่การก ากบัตนเองในการเรียน พบวา่ ปัจจัย
ท่ีสามารถท านายการก ากับตนเองในการเรียนตามล าดับความส าคัญ คือ ระดับผลการเรียน      
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การอบรมเลีย้งดูแบบประชาธิปไตย การอบรมเลีย้งดูแบบอัตตาธิปไตย ระดับชัน้เรียนและ      
ความวิตกกงัวล ซึง่สอดคล้องกบังานวิจยัของ ปณิตา นิรมล (2546) และไอฝน  ตนสาลี (2549) ท่ี
ศกึษาปัจจยัตา่ง ๆ ท่ีสง่ผลตอ่กระบวนการก ากบัตนเองในการเรียน พบวา่ ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
การรับรู้ความสามารถแหง่ตน เจตคติตอ่การเรียน รูปแบบการเลีย้งด ูระดบัชัน้เรียน ล้วนเป็นปัจจัย
ท่ีมีอิทธิพลตอ่การก ากบัตนเองในการเรียน   
 นอกจากนี ้ปนัดดา ดีพิจารณ์ (2551) ได้น าแนวคิดการก ากับตนเอง ท่ีอยู่บนพืน้ฐาน
ทฤษฎีการเรียนรู้ปัญญาสงัคมของ Bandura ประกอบกบังานวิจยัท่ีศกึษาเร่ืองการก ากับตนเองใน
การเรียนมาเป็นพืน้ฐานในการพฒันาโมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองในการท าวิทยานิพนธ์
ของนิสิตนักศึกษาระดับบัณฑิตทางการศึกษาพบว่า ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเดิม บุคคลท่ีเป็น
แม่แบบ การเห็นคุณค่าในการท าวิทยานิพนธ์ การสนบัสนุนทางสงัคม เป็นปัจจัยท่ีสง่ผลต่อการ
ก ากบัตนเองในการท าวิทยานิพนธ์ จากงานวิจัยท่ีผ่านมาจะเห็นได้ว่า สว่นใหญ่นกัวิจัยจะศึกษา
ปัจจยัท่ีมีผลตอ่การก ากบัตนเองในการเรียนหรือมีเป้าหมายมุ่งไปทางด้านการเรียนรู้ของนกัเรียน 
นกัศกึษา ซึง่เป็นการก ากบัตนเองในด้านพฤติกรรมการเรียนรู้  
 ส่วนการก ากับตนเองท่ีเก่ียวข้องกับพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรมนัน้ ชนิธตา         
เกตอุ าไพ (2549) ได้ศกึษาความสมัพนัธ์ระหวา่งปัจจยับางประการกบัการก ากบัตนเองในการปรับ
พฤติกรรมก้าวร้าวของนกัเรียน พบว่า การรับรู้ความสามารถของตนเอง การรู้คิด การยึดตวัแบบ 
เป็นปัจจยัท่ีมีความสมัพนัธ์กบัการก ากบัตนเองในการปรับพฤติกรรมก้าวร้าวของนกัเรียน ในขณะ
ท่ีการศึกษาปัจจัยท่ีสง่ผลต่อการก ากับตนเองด้านพฤติกรรมความมีวินยั ซึ่งถือเป็นคุณธรรมท่ีมี
ความส าคญัมากในทุก ๆ สงัคม และยงัขาดความชัดเจนอยู่มาก ดงันัน้ในการวิจัยครัง้นีผู้้ วิจัยจึง
สนใจที่จะศกึษาปัจจยัท่ีมีอิทธิพลตอ่การก ากบัตนเองในด้านความมีวินยัของนกัเรียนมัธยมศึกษา
ตอนต้น และระดับการก ากับของตนเองในด้านพฤติกรรมความมีวินัยของนักเรียนท่ีมีภูมิหลัง
ต่างกัน ด้วยเหตุผลท่ีว่านักเรียนในระดบัชัน้นีก้ าลงัอยู่ในช่วงของวัยรุ่น เป็นช่วงวยัท่ีก าลงัมีการ
เปลี่ยนแปลงทัง้ด้านร่างกาย และพฤติกรรมท่ีต้องการดิ น้รนเพื่อความเป็นอิสระ ยากท่ีจะถูก
ควบคมุด้วยกฎระเบียบทางสงัคม ซึง่อาจสง่ผลให้นกัเรียนมีพฤติกรรมไปในทางท่ีไม่ดี  ดงันัน้แล้ว 
ผู้วิจยัจึงสนใจท่ีจะศึกษาเก่ียวกับปัจจัยท่ีสง่ผลให้นกัเรียนมีการก ากับพฤติกรรมความมีวินยัของ
ตนเอง และระดบัการก ากบัตนเองของนกัเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น และสาระสนเทศท่ีค้นพบนีจ้ะ
เป็นประโยชน์ต่อผู้ เก่ียวข้องในการการจัดการศึกษาได้น าผลการวิจัยไปใช้ในการส่งเสริมและ
พฒันาให้ผู้ เรียนมีความสามารถในการก ากบัตนเองด้านพฤติกรรมความมีวินยั ซึ่งจะสง่ผลให้เกิด
การพฒันาสงัคมตอ่ไป 
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ค าถามวิจัย 
1. โมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น   

ท่ีพฒันาขึน้ประกอบไปด้วยปัจจัยอะไรบ้าง และโมเดลดังกลา่วสอดคล้องกับข้อมูลเชิง
ประจกัษ์หรือไม่ 

2. นกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้นมีการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัอยูใ่นระดบัใดและมีความ
แตกตา่งกนัหรือไม่ในนกัเรียนท่ีมีภมิูหลงัตา่งกนั 

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพื่อพฒันาและตรวจสอบความสอดคล้องของโมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้าน
ความมีวินยัของนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้น 

2. เพื่อศึกษาเปรียบเทียบระดบัการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนกัเรียนมัธยมศึกษา
ตอนต้นท่ีมีภมิูหลงัตา่งกนั 

 
ขอบเขตการวิจัย 
ประชากร 
 ในการศกึษาครัง้นี ้ประชากร คือ นกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนต้นในเขตกรุงเทพมหานคร 
จ านวน 150,337 คน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2554) สงักัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา     
ขัน้พืน้ฐาน (สพฐ.) ปีการศกึษา 2554  
 

ตัวแปรในการวิจัย 
ตัวแปรอิสระ 
 1. ปัจจยัด้านคณุลกัษณะของนกัเรียน ประกอบด้วยตวัแปรสงัเกตได้ 3 ตวัแปร ได้แก่ ผล
การเรียนเฉลีย่ การรับรู้ความส าคญัของความมีวินยั และการรับรู้ความสามารถของตน 
 2. ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน ประกอบด้วยตวัแปรสงัเกตได้ 3 ตวัแปร ได้แก่ 
ปฏิสมัพนัธ์ทางบวกระหว่างครู-นกัเรียน การจัดการชัน้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพของครู การสง่เสริม
ความมีวินยัของโรงเรียน 
 3. ปัจจยัด้านการเลีย้งดขูองครอบครัว ประกอบด้วยตวัแปรสงัเกตได้ 1 ตวัแปร ได้แก่ การ
เลีย้งดแูบบประชาธิปไตย 
 4. ปัจจัยด้านการยึดตวัแบบ ประกอบด้วยตวัแปรสงัเกตได้ 3 ตวัแปร ได้แก่ การยึดตัว
แบบจากเพื่อนนกัเรียน การยดึตวัแบบจากครู และการยดึตวัแบบจากบุคคลในครอบครัว 
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ตัวแปรตาม 
 1. การก ากับตนเองด้านความมีวินัย ประกอบด้วยตัวแปรสงัเกตได้ 3 ตัวแปร ได้แก่      
การรับรู้พฤติกรรมความมีวินยั การตดัสนิพฤติกรรมความมีวินยั และ การแสดงปฏิกิริยาตอ่ความมี
วินยั 
 
ค าจ ากัดความที่ใช้ในการวิจัย  
 

 โมเดลเชิงสาเหตุ หมายถึง รูปแบบความสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรท่ีผู้วิจัยสร้างขึน้จากตวั
แปรปัจจัยด้านคุณลักษณะของนักเรียน ปัจจัยด้านการเลีย้งดูของครอบครัว ปัจจัยด้าน
สภาพแวดล้อมของโรงเรียน และปัจจัยด้านการยึดตวัแบบ เพื่อใช้อธิบายการก ากับตนเองด้าน
ความมีวินยัของนกัเรียน 
 การก ากับตนเองด้านความมีวินัย หมายถึง กระบวนการท่ีนกัเรียนตัง้เป้าหมายด้าน
พฤติกรรมความมีวินัยของตนเอง จากนัน้พยายามควบคุม และจัดการกับตนเองเพื่อให้บรรลุ
เป้าหมายท่ีตัง้ไว้ 
 นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนต้น หมายถึง นกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 1- 3 ท่ีเรียนใน
โรงเรียน สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษามธัยมศกึษาเขต 1 และ เขต 2 กรุงเทพมหานคร  
 
ประโยชน์ที่ได้รับ 
ประโยชน์ทางวิชาการ 
 1. ได้องค์ความรู้เก่ียวกับปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของ
นกัเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น เพื่อการต่อยอดความรู้ด้านการวิจัยเก่ียวกับการก ากับตนเองของ
นกัเรียนในด้านอ่ืน ๆ  
ประโยชน์ในการน าไปปฏิบัติ 
 1. สารสนเทศเก่ียวกับปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการก ากับตนเองในครัง้นีมี้ประโยชน์กับผู้ ท่ี
เก่ียวข้อง ได้แก่ ครอบครัว โรงเรียน หนว่ยงานการศกึษา น าไปวางนโยบายเก่ียวกับการสง่เสริมให้
ผู้ เรียนมีความสามารถในการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัได้ 
 
 



บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
 
 การวิจยัในครัง้นีมี้วตัถุประสงค์เพื่อ พฒันาและตรวจสอบความสอดคล้องของโมเดลเชิง
สาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น และศึกษา
เปรียบเทียบระดบัการก ากับตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนมัธยมศึกษาต้อนต้นท่ีมีภูมิหลงั
ต่างกัน ผู้วิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการวิจัยในครัง้นี  ้และขอน าเสนอเป็น 4 
ตอน ได้แก่ ตอนแรก มโนทศัน์เก่ียวกับการก ากับตนอง ตอนที่สอง แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยท่ี
เก่ียวข้องกบัความมีวินยัของนกัเรียน ตอนทีส่าม เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับปัจจัยท่ีสง่ผล
ตอ่การก ากบัตนเองด้านความมีวินยั และตอนสดุทา้ย กรอบแนวคิดและสมติฐานในการวิจยั  
 

ตอนที่ 1 มโนทัศน์เก่ียวกับการก ากับตนเอง 
 

 มโนทศัน์เก่ียวกับการก ากับตนเอง ประกอบไปด้วย 1. ความหมายของการก ากับตนเอง 
(self - regulation) 2. แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกับการก ากับตนเอง และ 3. กระบวนการของ
การก ากบัตนเอง 
 

 1.1 ความหมายของการก ากับตนเอง (Self - Regulation) 
 การก ากับตนเอง เป็นกระบวนการท่ีบุคคลปรับเปลี่ยนพฤติกรรมตนเองไปสูพ่ฤติกรรม
เป้าหมายตามท่ีตนต้องการปรับปรุง/แก้ไข โดยบุคคลนัน้ท าการวางแผน ควบคุม และก ากับ
พฤติกรรมของตนด้วยตวัเองอยา่งมีระบบ  การก ากบัตนเองมีพืน้ฐานมาจากทฤษฎีการเรียนรู้ทาง
ปัญญาสงัคม (social cognitive theory) มีผู้ให้ค าอธิบายแตกต่างกันหลายแนวความเช่ือพืน้ฐาน
ของแตล่ะคน ซึง่ผู้วิจยัขอเสนอเป็นแนวทางในการศกึษา ดงันี ้
 Zimmerman (1989) กลา่วว่า การก ากับตนเอง เป็นกระบวนการท่ีบุคคลตัง้เป้าหมาย
ส าหรับตนเอง บนัทึกพฤติกรรมตนเองและคิดกลวิธีให้บรรลเุป้าหมายด้วยตนเอง บุคคลจะเป็นผู้
ควบคมุกระบวนการนีด้้วยตนเอง  
 Schunk (1990) ให้ความหมายของการก ากับตนเองว่า หมายถึง กระบวนการท่ีบุคคล
ปฏิบติัและสนบัสนุนต่อพฤติกรรม ความรู้ ความเข้าใจและอารมณ์ความรู้สึกท่ีมุ่งไปสูเ่ป้าหมาย
ท่ีตัง้ไว้อยา่งเป็นระบบ  
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 Bandura (1994) ได้ให้ความหมายของการก ากับตนเองว่า หมายถึง การปฏิบติัการของ
อิทธิพลท่ีบุคคลมีต่อแรงจูงใจ กระบวนการคิด สภาพอารมณ์และแบบแผนทางพฤติกรรมของ
ตนเอง  
 รจเรข  รัตนาจารย์ (2547) ได้สรุปความหมายของการก ากบัตนเองได้วา่ การก ากับตนเอง 
คือ กระบวนการวางแผน ควบคุม ติดตาม พฤติกรรม ความรู้ความเข้าใจ และอารมณ์ความรู้สกึ
ของตนเองท่ีมีตอ่แรงจูงใจ และความพงึพอใจเพื่อให้บรรลเุป้าหมายท่ีตนเองตัง้ไว้ได้อีกด้วย  
 ชนิธตา  เกตอุ าไพ (2549) ให้ความหมายของการก ากบัตนเอง วา่ เป็นกระบวนการในการ
ควบคมุจดัการตนเอง เพื่อให้ตนเองประสบความส าเร็จตามเป้าหมายท่ีวางไว้ 
 ไอฝน  ตนสาล ี(2549) ให้ความหมายของการก ากับตนเองว่า เป็นการใช้ทกัษะทางเมตา
คอคนิชัน่ แรงจูงใจ เพื่อกระท าให้ตนเองมีความรู้ และทกัษะตา่ง ๆ ตามเป้าหมายของตนเอง  
 สมโภชน์  เอ่ียมสภุาษิต (2553) ได้กลา่วว่า การก ากับตนเอง คือ การท่ีบุคคลเป็นผู้ จัด
เงือ่นไขการกระท าและจดัผลการกระท าด้วยตนเอง  
 จากความหมายของการก ากับตนเองข้างต้นท าให้สรุปได้ว่า การก ากับตนเอง หมายถึง 
กระบวนการท่ีบุคคลตัง้เป้าหมายของตนเองจากนัน้พยายามควบคุม จัดการกับการกระท าของ
ตนเองเพื่อให้บรรลเุป้าหมายท่ีตัง้ไว้  
 

 1.2 แนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับการก ากับตนเอง  
 การก ากับตนเองมีพืน้ฐานมาจากทฤษฎีการเรียนรู้ปัญญาสังคม (social cognitive 
theory) ของ Bandura ซึ่งสนใจการเรียนรู้ทางสงัคม (social learning) โดยอาศยัพืน้ฐานทฤษฎี
การเรียนรู้ด้านพฤติกรรมนิยม ท่ีให้ความส าคญัต่อผลของตวัชีน้ าพฤติกรรมและกระบวนการคิด
ภายใน เน้นผลของความคิดท่ีได้จากการกระท า พืน้ฐานของความคิดและสิ่งท่ี Bandura ค้นคว้า
จนเป็นท่ียอมรับของวงการจิตวิทยา คือ การเรียนรู้โดยการสงัเกตและการเลยีนแบบ  
 ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสงัคม  Bandura (1986) เป็นทฤษฎีท่ีเน้นการมีปฏิสมัพนัธ์ระหว่าง
พฤติกรรมของบุคคลกบัสิง่แวดล้อม ได้มีพฒันาการมาเป็นล าดบั ท าให้ขอบข่ายทฤษฎีกว้างขวาง
ขึน้ จึงเปลีย่นเป็นทฤษฎีการเรียนรู้ทางปัญญาสงัคม (social cognitive theory) ซึ่งมีความเช่ือว่า
พฤติกรรมของมนษุย์สว่นหนึง่เกิดจากการเรียนรู้จากประสบการณ์ของตนเองและอีกสว่นหนึ่งเกิด
จากการสงัเกตพฤติกรรมผู้ อ่ืน จุดเน้นของทฤษฎี คือ การเรียนรู้ท่ีเกิดจากประสบการณ์ของตนเอง 
และอีกสว่นหนึง่เกิดจากการสงัเกตผา่นตวัแบบ (model)  
 แนวคิดพืน้ฐานของทฤษฎีการเรียนรู้ทางปัญญาสงัคมของ Bandura กลา่วว่า พฤติกรรม
ของบุคคลเกิดจากการปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันระหว่าง 3 องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบ
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พฤติกรรม (behavior) องค์ประกอบคุณลกัษณะของบุคคล (other personal factors) และ
องค์ประกอบของสภาพแวดล้อม (environment factor) โดยท่ีองค์ประกอบทัง้ 3 มีความสมัพนัธ์
ซึง่กนัและกนั ดงัภาพท่ี 2.1 
 
 
 
 
  
ภาพที่ 2.1 โครงสร้างความสมัพนัธ์ระหวา่ง 3 องค์ประกอบท่ีเป็นเหตเุป็นผลซึง่กนัและกนั  
      Bandura (1997 อ้างถึงใน พรรณทิพย์ ศิริวรรณบุศย์, 2551), หน้า 146. 
 

 Bandura ได้ให้ความส าคญัของการมีปฏิสมัพนัธ์ของอินทรีย์และสิ่งแวดล้อม และถือว่า
การเรียนรู้ก็เป็นผลของการมีปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งผู้ เรียนและสิง่แวดล้อม  
 นอกจากปฏิสมัพันธ์ข้างต้นแล้ว พฤติกรรมมนุษย์ไม่ได้เกิดขึน้เอง แต่เกิดจากการเรียนรู้
รูปแบบพฤติกรรมใหม่ ๆ อาจได้มาโดยการมีประสบการณ์โดยตรงหรือการสงัเกตจากผู้ อ่ืน และ
การเรียนรู้สิง่ตา่ง ๆ ในสงัคมมนษุย์เป็นการเรียนรู้อยา่งมีเงื่อนไข ว่าพฤติกรรมใดกระท าแล้วได้ผล
ทางบวก มนุษย์จะเลือกกระท าพฤติกรรมนัน้ หากพฤติกรรมใดท าแล้วได้ผลลบ มนุษย์จะ
หลีกเลี่ยงการกระท าท่ีได้รับการลงโทษจากผลลพัธ์นัน้ โดยมนุษย์มีวิธีการเรียนรู้ 2 วิธี คือ การ
เรียนรู้จากผลการตอบสนอง (learning by response consequences) และการเรียนรู้จากตวัแบบ 
(learning through modeling) 
  

 การเรียนรู้จากผลการตอบสนอง (Learning by Response Consequences) 
 การเรียนรู้นีเ้ป็นการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงของผลการกระท าท่ีอาจเป็นบวกหรือลบ 
จากประสบการณ์ในการด ารงชีวิต การเสริมแรงแบบตา่ง ๆ จะเป็นตวัก าหนดพฤติกรรมของมนุษย์ 
โดยการเลอืกจะท าเฉพาะพฤติกรรมท่ีท าแล้วได้ผลทางบวก การตอบสนองผลการกระท ามีผลต่อ
มนษุย์ 3 ด้าน  
  ด้านการให้ข้อมูล (informative function) การเรียนรู้ของมนุษย์ไม่ได้เป็นการ
ตอบสนองเทา่นัน้ แตม่นษุย์ยงัสงัเกตความแตกตา่งถึงผลท่ีตามมาของการกระท านัน้ด้วย และจะ
เก็บข้อมลูผลของการกระท าเพื่อเป็นแนวทางและการตัง้สมมติฐานในอนาคตว่า การกระท าใดจะ

พฤตกิรรมอย่างใดอย่างหนึ่งของบคุคล 

องค์ประกอบของสภาพแวดล้อม องค์ประกอบคณุลกัษณะบคุคล 
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ประสบผลท่ีพึงพอใจหรือการกระท าใดจะประสบผลท่ีไม่พึงพอใจ โดยมนุษย์ใช้ความคิด ความ
เข้าใจ และเลอืกกระท าสิง่ตา่ง ๆ โดยพิจารณาจากผลการกระท าท่ีแตกตา่ง  
  ด้านการจูงใจ (motivation function) ผลท่ีเกิดขึน้จากการกระท าจะกลายเป็น
สิ่งจูงใจในการกระท าสงู สว่นการกระท าใดเกิดผลทางลบย่อมท าให้เกิดแรงจูงใจต ่า ส าหรับการ
จดจ าผลท่ีเกิดขึน้ต่าง ๆ กลายเป็นสิ่งจูงใจให้มนุษย์พยายามกระท าหรือหลีกเลี่ยงการกระท านัน้
อีก  
  ด้านการเสริมแรง (reinforcing function) การตอบสนองใด ๆ ก็ตาม ถ้าได้รับการ
เสริมแรงพฤติกรรมนัน้ก็จะมีแนวโน้มเกิดขึน้อีก โดยสิ่งส าคัญคือ เงื่อนไขในการเสริมแรง การ
เสริมแรงท่ีมีประสิทธิภาพส าหรับมนุษย์ในทฤษฎีการเรียนรู้ทางสงัคม คือ การเสริมแรงท่ีเกิดขึน้
โดยมนุษย์รู้ว่าการกระท าใดของตนน าไปสู่การเสริมแรงและเน้นการท าให้พฤติกรรมนัน้คงอยู่
มากกวา่การสร้างพฤติกรรมใหม่ 
 

 การเรียนรู้จากตัวแบบ (Learning Through Modeling) 
 ตวัแบบ (modeling) ตามความหมายของ Bandura (1977) หมายถึง การเสนอตวัอย่างท่ี
ได้รับการคดัเลอืกวา่เป็นตวัอยา่งที่ดี สามารถน ามาเป็นแบบอย่างของการกระท าให้แก่ผู้สงัเกตได้ 
โดยการเรียนรู้ด้วยวิ ธีการธรรมชาติท่ีเกิดขึน้อย่างต่อเ น่ืองโดยการสังเกตตัวแบบแล้วใช้
กระบวนการทางสติปัญญาแปลการกระท าตัวแบบเป็นสัญลักษณ์และต่อมาผู้ เรียนก็แสดง
พฤติกรรมที่จดจ าออกมา เป็นการกระท าใหม่โดยไม่ต้องมีการลองผิดลองถกู 
 
  
 
 
 
ภาพที่  2.2 ลกัษณะของกระบวนการเสนอต้นแบบ (สมโภชน์ เอ่ียมสภุาษิต, 2553), หน้า 254. 

  

 กระบวนการเสนอต้นแบบ จะต้องมีการเสนอตวัแบบท่ีท าให้ผู้สงัเกตเกิดความสนใจและ
คิดท่ีอยากท่ีจะท าตาม เม่ือบุคคลแสดงพฤติกรรมตามตัวแบบแล้วสิ่งท่ีตามมา คือ ผลกรรมท่ี
เกิดขึน้ตอ่พฤติกรรมนัน้ ถ้าพฤติกรรมที่ท าตามตวัแบบได้รับการเสริมแรงทางบวก พฤติกรรมนัน้จะ
เกิดบอ่ยครัง้ แตถ้่าพฤติกรรมที่ท าตามตวัแบบแล้วได้รับการลงโทษพฤติกรรมนัน้จะไม่เกิดขึน้อีก  
 
 

การเสนอตวัแบบ ความคิดและความรู้สกึของผู้สงัเกตตวัแบบ 

พฤติกรรมที่แสดงออก ผลกรรม 
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 การเรียนรู้จากการสงัเกตผา่นตวัแบบ Bandura (1977) ประกอบด้วย 4 กระบวนการ คือ  
 กระบวนการตัง้ใจ (attention process ) เป็นกระบวนการท่ีมีความส าคัญในการ
เลยีนแบบ ถ้าผู้สงัเกตตัง้ใจก็จะมีโอกาสจดจ าพฤติกรรมเหลา่นัน้ได้ไม่ยาก ตวัแบบมีความส าคญั
ตอ่กระบวนการตัง้ใจ ถ้าตวัแบบแสดงพฤติกรรมที่เดน่ชดั จะดงึดดูความสนใจได้มากกวา่ตวัแบบท่ี
แสดงพฤติกรรมซบัซ้อนและมีตวัแบบท่ีหลากหลาย สิง่ส าคญัอีกประการหนึ่ง คือ ความคล้ายคลงึ
กันหรือความมีลกัษณะหรือความมีคุณสมบัติร่วมกันระหว่างตัวแบบและผู้ เรียนหรือผู้สังเกต        
ผู้ สังเกตตัวแบบ หากมีลักษณะร่วมคล้ายกันกับตัวแบบ เช่น อายุ เพศ ความสนใจ เป็นตัน           
ผู้สงัเกตตวัแบบนัน้มีแนวโน้มท่ีเลยีนแบบพฤติกรรมของตวัแบบมากกวา่ตวัแบบท่ีไม่มีลกัษณะร่วม
ใด ๆ กับผู้สงัเกต ดังนัน้ การเลือกตัวแบบควรเลือกตวัแบบท่ีมีคุณสมบัติหรือลกัษณะร่วมกับผู้
สงัเกต เพื่อช่วยดึงดูดความในใจของผู้สงัเกตและจะช่วยให้ประสิทธิภาพของการเลียนแบบด้วย
วิธีการสงัเกตสงูขึน้  
 กระบวนการเก็บจ า (retention process) เป็นกระบวนการท่ีผู้สงัเกตได้ประมวลข้อมูล 
(code information) ท่ีได้จากการสงัเกตพฤติกรรมของตวัแบบไว้ในความจ าในรูปสญัลกัษณ์แทน
กิจกรรมท่ีเลียนแบบ โดยประมวลผลไว้ในลักษณะของภาพจน์ (imaginal coding) และใน
ลกัษณะของภาษา (verbal coding) การจ าในลกัษณะนีจ้ะช่วยให้จดจ าได้ง่ายและน่านขึน้ ยิ่งถ้า
เป็นประสบการณ์ใหม่ท่ีเก่ียวข้องกบัประสบการณ์เดิม การจดจ าจะยิ่งถาวรยิ่งขึน้ เพื่อเป็นแนวทาง
ให้ผู้สงัเกตสร้างแบบแผนของพฤติกรรมขึน้มาใหม่หรือเกิดความคิดท่ีจะแสดงพฤติกรรมใหม่  
 กระบวนการกระท า (motor production process) กระบวนการสงัเกตจากตวัแบบนี ้เป็น
การแปรจากรูปสญัลกัษณ์ออกมาเป็นพฤติกรรมท่ีแสดงออกแยกตามกระบวนการความรู้ความ
เข้าใจในการตอบสนอง ผู้สงัเกตจะแสดงพฤติกรรมได้ครบถ้วนตามท่ีสงัเกตหรือไม่นัน้ขึน้อยู่กับ
ระดบัสติปัญญาและความยากง่ายของพฤติกรรม พฤติกรรมท่ีแสดงออกในครัง้แรก ๆ อาจยงัไม่
ถกูต้องนกั แตม่นษุย์จะสามารถคอ่ย ๆ ปรับไปจนกวา่จะได้รับผลท่ีพงึพอใจ 
 กระบวนการจูงใจ (motivation process) เป็นกระบวนการท่ีช่วยสง่เสริมให้พฤติกรรมการ
แสดงออกของผู้สงัเกตคงอยู่ต่อไป เพราะฉะนัน้การเรียนรู้จากการสงัเกตจะมีประสิทธิภาพยิ่งขึน้
จะต้องใช้ร่วมกับวิธีการอ่ืน ๆ เช่น การเสริมแรง (reinforcement) การเปลี่ยน สิ่งเร้า (stimulus 
change) เป็นต้น บุคคลไม่จ าเป็นต้องเกิดพฤติกรรมทุกอย่างท่ีได้เรียนรู้เสมอไป แต่จะเลือก
เลยีนแบบพฤติกรรมที่ได้รับรางวลัมากกวา่พฤติกรรมที่จะได้รับผลท่ีไม่พึงปรารถนาและมีแนวโน้ม
ท่ีจะเลยีนแบบพฤติกรรมที่พอใจมากกวา่ที่ท าแล้วไม่พอใจ ดงันัน้ ผู้สงัเกตจึงเลือกท่ีชอบสิ่งท่ีจูงใจ
ตนและหากพฤติกรรมใดไม่เหมาะสมกบัตนเองก็จะไม่กระท าตามตวัแบบนัน้  
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 ตวัแบบท่ีมีอิทธิพลตอ่การแสดงออกของพฤติกรรมมนษุย์ ประกอบด้วยตวัแบบ 2 ประเภท 
คือ ตวัแบบท่ีมีชีวิตจริง (live model) และตวัแบบสญัลกัษณ์ (symbolic model)  
 ตวัแบบท่ีมีชีวิตจริง (live model) หมายถึง ตวัแบบท่ีมีชีวิตซึ่งผู้สงัเกตมีปฏิสมัพนัธ์ หรือ 
สงัเกตได้โดยตรง ไม่ต้องผา่นสือ่สญัลกัษณ์อ่ืน ๆ ได้แก่ พอ่ แม่ ครู เพื่อน เป็นต้น 
ตัวแบบประเภทนีส้ามารถปรังปรุงหรือเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผู้ สังเกตให้เหมาะสมกับ
สภาพการณ์ได้ ผู้สงัเกตให้ความสนใจและเลียนแบบได้ดีเพราะรับรู้ว่าตวัแบบประเภทนีใ้กล้เคียง
กบัสภาพความเป็นจริงหรือเหมือนกบัสภาพจริงมากท่ีสดุ แตต่วัแบบประเภทนีก็้มีข้อจ ากัดเช่นกัน 
หากตวัแบบแสดงไม่สมจริงผู้สงัเกตอาจไม่สนใจในการลอกเลียนแบบพฤติกรรมของตวัแบบนัน้ 
หรือหากในระหว่างด าเนินตัวแบบมีข้อขัดข้องต้องระงับการด าเนินการท าให้เสียเวลาในการ
ด าเนินการใหม่ หรือท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้อีก เช่น ให้ผู้ สงัเกตดูตัวแบบจับสุนัขเพื่อลด
ความกลัวสุนัขแต่สุนัขเกิดตกใจเห่าเสียงดัง อาจท าให้ผู้ สังเกตรู้สึกกลัวและไม่ยอมเข้าร่วม
ด าเนินการตอ่ไป  
 ตวัแบบสญัลกัษณ์ (symbolic model) เป็นตวัแบบท่ีบุคคลสงัเกตผ่านสื่อหรือสญัลกัษณ์ 
เช่น ตวัแบบท่ีปรากฏตามการบอกเลา่ ปรากฏในหนงัสอื แถบบนัทกึภาพหรือผา่นสือ่มวลชนตา่ง ๆ 
เช่น โทรทศัน์ วิทย ุหนงัสอืพิมพ์ เป็นต้น ตวัแบบประเภทนีมี้ข้อดี คือ สามารถจดักระบวนการเสนอ
ตวัแบบให้เหมาะสมตามความต้องการก่อนน าไปใช้ ตวัแบบเดียวสามารถท าให้บุคคลจ านวนมาก
เลยีนแบบพฤติกรรทท านองเดียวกัน ท าให้ได้ผลดีในการท่ีเน้นจุดส าคญัของการแสดงพฤติกรรม
และยงัสามารถควบคมุพฤติกรรมและผลกระท าของตวัแบบได้ อีกทัง้ยงัสามารถเก็บไว้ใช้ในการให้
ตวัแบบครัง้ตอ่ไปได้ และยงัสามารถใช้ได้ทัง้บุคคลเดียวกนัหรือกลุม่บุคคลได้ แตมี่ข้อจ ากัด คือ ถ้า
แบบสญัลกัษณ์ไม่สมจริงหรือขดัแย้งกบัพฤติกรรมของตวัแบบท่ีมีชีวิตในสงัคม อาจท าให้ผู้สงัเกต
รู้สกึสบัสน ไม่เช่ือไม่เลยีนแบบพฤติกรรมของตวัแบบนัน้  
 จากแนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้ทางปัญญาสงัคม ท าให้ทราบว่าหากต้องการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมของบุคคลสามารถกระท าได้โดยเปลีย่นสิง่แวดล้อมและองค์ประกอบสว่นบุคคลนัน่เอง  
 

 1.3 กระบวนการก ากับตนเอง (Self - Regulation) 
 การก ากบัตนเองเป็นกระบวนการปรับเปลีย่นพฤติกรรมตนเองอยา่งเป็นระบบ มีขัน้ตอนท่ี
ชัดเจน  Bandura (1986 อ้างถึงใน รจเรข รัตนาจารย์ 2547) ได้เสนอว่า การก ากับตนเอง 
ประกอบด้วยกระบวนการยอ่ย 3 กระบวนการ มีวตัถปุระสงค์เพื่อปรับเปลีย่นและพฒันาพฤติกรรม 
โดยมีล าดับขัน้ตอนดังนี ้คือ กระบวนการสงัเกตตนเอง (self-observation) กระบวนการตัดสิน 
(judgment process) กระบวนการแสดงปฏิกิริยาตอ่ตนเอง (self-reaction)  
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 1.3.1 กระบวนการสังเกตตนเอง (Self - Observation) 
 การสงัเกตตนเอง เป็นกระบวนการแรกท่ีส าคญัในการก ากบัตนเอง เน่ืองจากบุคคลจะเป็น
ผู้ทราบว่ามีอะไรเกิดขึน้กับตนเองแล้วจึงคิดเปลี่ยนพฤติกรรม บุคคลจะน าข้อมูลท่ีได้จากการ
สงัเกตตนเองมาเป็นเป้าหมายเพื่อติดตาม ตรวจสอบ รวมถึงการประเมินพฤติกรรมของตนเอง การ
สงัเกตตนเอง ผู้สงัเกตต้องทราบว่าพฤติกรรมท่ีจะสงัเกตว่าจะสงัเกตพฤติกรรมใดและสงัเกตด้าน
ใดของพฤติกรรม ด้วยเหตุเพราะพฤติกรรมแต่ละอย่างมีด้านท่ีจะสงัเกตเป็นจ านวนมาก ได้แก่ 
สงัเกตปริมาณพฤติกรรม สงัเกตคณุภาพพฤติกรรม การสงัเกตด้านอตัราเร็ว เป็นต้น โดยขึน้อยู่กับ
พฤติกรรมและเป้าหมายของผู้สงัเกตเป็นหลกั การสงัเกตพฤติกรรมอาจเป็นพฤติกรรมท่ีต้องการ
เพิ่มหรือลด ขึน้อยูก่บัผู้สงัเกต กระบวนการสงัเกตตนเอง ประกอบด้วย 2 องค์ประกอบ ได้แก่ การ
ตัง้เป้าหมาย (goal setting) การเผ้าติดตามดตูนเอง (self-monitoring) 
 1) การตัง้เป้าหมาย (Goal Setting) หมายถึง การก าหนดพฤติกรรมเป้าหมายหรือ
ก าหนดเกณฑ์ในการแสดงพฤติกรรมอย่างหนึ่งท่ีต้องการเปลี่ยนแปลง นั่นคือ วตัถุประสงค์หรือ
ความมุ่งมัน่ของพฤติกรรมท่ีบุคคลพยายามกระท าให้ส าเร็จ เป็นการก าหนดพฤติกรรมเป้าหมาย
หรือการก าหนดเกณฑ์ท่ีตนเองต้องการจะเป็นหรือต้องการให้เปลี่ยนไปจากเดิมอย่างไร ซึ่งต้อง
ก าหนดพฤติกรรมเป้าหมายนีอ้อกมาเป็นการกระท าท่ีชดัเจนเพื่อให้สอดคล้องกับเป้าหมายและยงั
ใช้เกณฑ์การประเมินเพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมท่ีกระท า เพื่อตัวเองจะได้ตัดสินหรือประเมิน
ความส าเร็จ หรือความล้มเหลวของการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของตนเองได้อย่างถูกต้อง และ
กระบวนการก ากบัตนเองมีอิทธิพลตอ่ทัง้แรงจูงใจ การรับรู้ความสามารถของตนเอง รวมถึงความ
สนใจโดยมีหลกัการตัง้เป้าหมายควรมีลกัษณะดงัท่ี Bandura (1986) ละ Schunk (1990) เสนอไว้ 
สามารถสรุปได้ดงันี ้ 
  การตัง้เป้าหมายเป็นการระบุเป้าหมายท่ีเฉพาะเจาะจง สามารถเห็นได้ วัดได้ 
หรือเป็นปริมาณท่ีนบัได้ นัน่คือ บุคคลจะก าหนดเป้าหมายในการกระท าพฤติกรรมที่เจาะจงชดัเจน
ลงไป วา่ต้องท าพฤติกรรมอยา่งไร เทา่ไร ซึง่จะช่วยในการสง่เสริมการเรียนรู้รวมถึงท าให้มีแรงจูงใจ
ท่ีจะท าพฤติกรรมให้ประสบความส าเร็จ เม่ือบุคคลพอใจพฤติกรรมตนเองอีก อีกทัง้ยงัง่ายต่อการ
ตัดสินหรือประเมินพฤติกรรมของตนเองได้อย่างถูกต้องอีกด้วย ระบุพฤติกรรมเป้าหมายท่ีมี
ลกัษณะท้าทาย โดยสามารถกระตุ้นหรือจูงใจบุคคลกระท าพฤติกรรมมากขึน้เพื่อให้ส าเร็จตาม
เป้าหมายท่ีตัง้ไว้ 
  การตัง้เป้าหมายเป็นพฤติกรรมเป้าหมายระยะสัน้ การตัง้เป้าหมายระยะสัน้จะท า
ให้สามารถเห็นผลได้งา่ยและรวดเร็วกวา่การตัง้เป้าหมายระยะยาว และเม่ือสามารถท าเป้าหมาย
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ระยะสัน้ได้ส าเร็จได้ บุคคลจะมีแรงจูงใจหรือท่ีเรียกว่าก าลงัใจเพิ่มขึน้ในการท่ีจะพยายามท าให้
เป้าหมายท่ีตัง้ไว้ระยะถดัไปส าเร็จได้มากขึน้  
  การตัง้เป้าหมายเป็นเป้าหมายท่ีสามารถปฏิบัติได้จริง  ไม่สูงหรือต ่ากว่า
ความสามารถและความจ ากดัท่ีจะท าได้ รวมถึงไม่เป็นลกัษณะเพ้อฝันหรือถ่อมตนอีกด้วย 
  จากแนวคิดข้างต้นสามารถสรุปได้วา่ การตัง้เป้าหมายมีลกัษณะระบุเป้าหมายท่ี
เฉพาะเจาะจง เป็นหมายระยะสัน้ท่ีท้าทาย และสามารถปฏิบติัได้จริง ท าให้บุคคลมีแรงจูงใจหรือท่ี
เรียกวา่ก าลงัใจเพิ่มขึน้ในการกระท าให้ส าเร็จตามเป้าหมายท่ีตัง้ไว้  
 Bandura (1986) ได้เสนอวิธีการตัง้เป้าหมายไว้ 2 วิธี ดงัตอ่ไปนี ้
  1) การตัง้เป้าหมายด้วยตนเอง หมายถึง การท่ีบุคคลเป็นผู้ก าหนดพฤติกรรมของ
ตนเองรวมถึงเป้าหมายท่ีคาดหวงั ซึ่งมีข้อดีเน่ืองมาจากบุคคลรู้สกึสบายใจและพยายามกระท า
พฤติกรรมเพื่อท่ีจะบรรลเุป้าหมายท่ีวางไว้  
  2) การตัง้เป้าหมายโดยบุคคลอ่ืน หมายถึง การท่ีบุคคลอ่ืนเป็นผู้ ก าหนด
เป้าหมายท่ีต้องการเปลี่ยนแปลงซึ่งมีข้อดี เน่ืองจากช่วยแก้ปัญหาส าหรับบุคคลท่ีไม่สามารถ
ตัง้เป้าหมายได้ด้วยตนเอง สามารถตัง้เป้าหมายได้เหมาะสมกับความสามารถของบุคคลนัน้มาก
ยิ่งนัน้  
 กระบวนการก ากบัตนเองเม่ือบุคคลไม่พอใจผลท่ีได้รับก็อาจปรับปรุงวิธีและเป้าหมายใหม่
เพื่อให้ได้รับความพงึพอใจ  
  
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 2.3 ลกัษณะของกระบวนการตัง้เป้าหมาย (สมโภชน์ เอ่ียมสภุาษิต, 2541) 
 

 2) การเฝ้าติดตามดูตนเอง (Self - Monitoring) หมายถึง กระบวนการท่ีบุคคลสงัเกต
และบันทึกพฤติกรรมเป้าหมายท่ีตนเองท าได้ด้วยตนเอง เพื่อเป็นข้อมูลย้อนกลบับอกบุคคลว่า 

การวิเคราะห์งานและการตัง้เป้าหมาย 

การวิเคราะห์งานและการตัง้เป้าหมาย 

การวิเคราะห์งานและการตัง้เป้าหมาย 

ผลป้อนกลบั 

ภายใน 
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ตนเองก าลงักระท าพฤติกรรมในลกัษณะใดซึ่งจะสามารถบอกความส าเร็จแต่ละระยะให้ตนเอง
ทราบ หรือบอกให้ทราบวา่ไม่เป็นไปตามเป้าหมายเพื่อจะได้แก้ไขให้ไปถึงเป้าหมายท่ีวางไว้  
 Cormier & Cormier (1979 อ้างถึงใน ฐิติพนัธ์ สงบกาย, 2533) ได้เสนอขัน้ตอนการเผ้า
ติดตามดตูนเองให้มีประสทิธิภาพ ดงันี ้
  1) จ าแนกพฤติกรรมเป้าหมายให้ชดัเจนวา่ต้องการสงัเกตพฤติกรรมอะไร 
  2) ก าหนดเวลาที่จะสงัเกตพฤติกรรมและบรรลพุฤติกรรม 
  3) ก าหนดวิธีการบนัทกึและเคร่ืองมือท่ีใช้บนัทกึพฤติกรรม  
  4) ท าการสงัเกตและบนัทกึพฤติกรรมของตนเอง 
  5) น าข้อมลูท่ีได้จากการบนัทกึพฤติกรรมมาแสดงผลเป็นแผนภาพหรือหรือเขียน
เป็นกราฟ  
  6) น าข้อมลูท่ีได้จากการบนัทกึมาวิเคราะห์เพื่อใช้เป็นข้อมูลย้อนกลบัของผลของ
การเปลีย่นแปลงพฤติกรรม  
 นอกจากการตัง้เป้าหมายและการเฝ้าติดตามดูตนเองแล้วยงัมีปัจจัยอ่ืน ๆ ท่ีมีอิทธิพลท่ี
เก่ียวข้องกับกระบวนการสงัเกตตนเอง ดงัท่ี Bandura (1986) เสนอปัจจัยเพิ่มเติมท่ีมีอิทธิพลต่อ
การสงัเกตตนเอง ดงันี ้
  1) เวลาท่ีท าการสงัเกตและการบนัทึกพฤติกรรมของตนเอง ต้องท าการสงัเกต
และการบันทึกพฤติกรรมของตนเองทันท่ีท่ีพฤติกรรมเป้าหมายเกิดขึน้ ท าให้ได้ข้อมูลท่ีถูกต้อง 
แม่นย าและตอ่เน่ือง 
  2) การให้ข้อมลูย้อนกลบั ท าให้บุคคลทราบว่าพฤติกรรมของตนเป็นอย่างไร ตรง
ตามเป้าหมายท่ีตัง้ไว้หรือไม่ หนทางปฏิบติั และแก้ไขตอ่ไปเป็นอยา่งไร 
  3) แรงจูงใจ การท่ีบุคคลมีแรงจูงใจในการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมย่อมท าให้
บุคคลสนใจในการตัง้เป้าหมายและสงัเกตพฤติกรรมของตนมากขึน้  
  4) คุณค่าของพฤติกรรมท่ีสงัเกต พฤติกรรมท่ีบุคคลเห็นคุณค่าย่อมสนใจในการ
สงัเกตและตัง้เป้าหมายมากขึน้  
  5) ความส าเร็จและความล้มเหลวของพฤติกรรมท่ีสงัเกต มีความส าคญัต่อการ
สนใจในพฤติกรรม เพราะบุคคลย่อมบันทึกพฤติกรรมท่ีประสบความส าเร็จมากกว่าบันทึก
พฤติกรรมที่ล้มเหลว  
  6) ความสามารถในการควบคุมพฤติกรรม บุคคลท่ีสนใจสงัเกต และบันทึก
พฤติกรรมที่ควบคมุได้มากกวา่พฤติกรรมที่ไม่สามารถควบคมุได้  
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 1.3.2 กระบวนการตัดสิน (Judgment Process) 
 กระบวนการตดัสิน เป็นกระบวนการท่ีบุคคลตดัสินหรือประเมินตนเอง ว่า สามารถท่ีท า
การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพหรือไม่ พฤติกรรมท่ีเปลี่ยนแปลงนัน้ตรงตาม
เป้าหมายหรือมาตรฐานท่ีวางไว้หรือไม่ โดยน าข้อมูลท่ีได้จากการสงัเกตตนเองไปเปรียบเทียบกับ
เป้าหมายท่ีวางไว้ การตัง้มาตรฐานท่ีเป็นเกณฑ์ในการตดัสินพฤติกรรมเป็นแนวทางในการด าเนิน
พฤติกรรมซึ่งได้มาจากแหล่งต่าง ๆ เช่น การแสดงปฏิกิริยาทางสงัคมต่อพฤติกรรมของบุคคล 
มาตรฐานของบุคคลอ่ืน เป็นต้น การตัง้มาตรฐานท่ีดี คือ การตัง้พฤติกรรมท่ีเฉพาะเจาะจง ชัดเจน 
มีแนวทางแน่นอน ใกล้เคียงกับความจริงและสามารถปฏิบติัได้ อีกทัง้มาตรฐานยงัส่งผ่านจาก
บุคคลหนึง่ไปสูอี่กบุคคลหนึง่ด้วยตวัแบบแลความส าเร็จทางสงัคม  
 1) การเปรียบเทียบเชิงอ้างอิงทางสังคม (Social Referential Comparison) เม่ือ
ทราบพฤติกรรมจากากรวดัและการประเมิน ควรมีการน ามาเปรียบเทียบกบัผู้ อ่ืนด้วย เพื่อให้ทราบ
วา่พฤติกรรมของตนสงูหรือต ่ากว่าผู้ อ่ืน เพื่อหาแนวทางในการพฒันาพฤติกรรมให้พีขึน้ สามารถ
เลอืกเกณฑ์ในการเปรียบเทียบได้ 4 ลกัษณะ คือ  
  1) การเปรียบเทียบกับบรรทัดฐานท่ีเป็นมาตรฐานของกลุ่ม คือ การท่ีบุคคล
เปรียบเทียบผลการกระท าของตนเองกบับรรทดัฐานท่ีเป็นมาตรฐานของกลุม่ต่าง ๆ เช่น กลุม่อาย ุ
กลุม่ระดบัการศึกษา กลุ่มเพศ หรือกลุม่สภาพท่ีอยู่อาศัย เป็นต้น ซึ่งบรรทดัฐานของกลุม่ต่าง ๆ 
ได้มาจากการส ารวจและหาค่าเฉลี่ยของกลุม่นัน้ ๆ จนเป็นท่ียอมรับโดยทัว่ไปแล้ว บรรทดัฐานท่ี
บุคคลน ามาใช้เปรียบเทียบกบัการกระท าของตนเองจะต้องมีลกัษณะคล้ายคลงึกบัตนเองด้วย  
  2) การเปรียบเทียบกับตนเอง คือ การท่ีบุคคลเปรียบเทียบผลการกระท าของ
ตนเองกบัสิง่ท่ีได้เคยกระท ามาแล้ว ซึง่การเปรียบเทียบกบัตนเองนีจ้ะก่อให้เกิดความท้าทาย จะท า
ให้บุคคลพยายามกระท าพฤติกรรมให้ดีกว่าครัง้ท่ีผ่านมา เพราะถ้าบุคคลกระท าได้เท่ากับครัง้ท่ี
ผา่นมา การกระท าระดบันัน้อาจจะไม่ก่อให้เกิดความท้าทายอีกตอ่ไป  
  3) การเปรียบเทียบกบัสงัคม คือ การท่ีบุคคลใช้ผลการกระท าของผู้ อ่ืนมาใช้เป็น
เกณฑ์เปรียบเทียบกับผลการกระท าของตน ซึ่งผลการกระท าของผู้ อ่ืนน ามาใช้เป็นเกณฑ์
เปรียบเทียบนีจ้ะต้องเป็นบุคคลท่ีอยูใ่นสภาพการณ์ท่ีเหมือนกนัหรือคล้ายคลงึกนักบัตน เช่น เพื่อน
ร่วมงาน เพื่อนร่วมชัน้ เป็นต้น 
  4) การเปรียบเทียบกับกลุม่ คือ การท่ีบุคคลเปรียบเทียบผลของการกระท าของ
ตนกบัคา่เฉลีย่ของการกระท าของกลุม่โดยบุคคลจะเปรียบเทียบวา่ ผลการกระท าของตนอยู่ล าดบั
ท่ีเทา่ไรของกลุม่ เป็นต้น  
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 2) คุณค่าของกิจกรรม องค์ประกอบท่ีส าคญักระบวนการหนึ่งในกระบวนการตดัสิน ก็
คือ คณุคา่ของกิจกรรม บุคคลจะตดัสินกิจกรรมท่ีตนเองท าน้อย หากพบว่า กิจกรรมนัน้มีคุณค่า
น้อยหรือไม่มีคณุคา่เลย บุคคลจะใช้ความพยายามในการกระท ากิจกรรมนัน้น้อยลงไปด้วย ในทาง
ตรงกันข้ามบุคคลจะใช้ความพยายามมากในการกระท ากิจกรรมท่ีพิจารณาว่าเป็นกิจกรรมท่ีมี
คุณค่ามาก ส่วนกิจกรรมท่ีมีคุณค่าปานกลาง จะก่อให้เกิดความเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมน้อย 
เพราะจะไม่กระตุ้นให้บุคคลกระท าพฤติกรรมมากนกั  คุณค่าของกิจกรรมขึน้กับการตดัสินใจของ
บุคคลซึง่เป็นผู้กระท า กิจกรรมจะมีคณุคา่ถ้าหากผู้กระท าเลก็เห็นประโยชน์ท่ีจะได้รับ เม่ือมองเห็น
คณุประโยชน์กิจกรรมนัน้ก็จะมีคณุคา่ตามมาด้วยนัน่เอง  
 3) การอนุมานสาเหตุของพฤติกรรม การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเองขึน้อยู่กับการรับรู้
ปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่พฤติกรรม บุคคลมกัจะภมิูใจเม่ือประสบความส าเร็จแล้วระบุสาเหตุว่าเป็นเพราะ
ความสามารถและความพยายาม แต่ไม่รู้สึกพอใจกับงาน ถ้าระบุสาเหตุว่าเป็นปัจจัยภายนอก 
เน่ืองจากคิดวา่ความส าเร็จนัน้มิได้มาจากความสามารถและความพยายาม 
 
 1.3.3 กระบวนการแสดงปฏิกิริยาต่อตนเอง (Self – Reaction) 
 กระบวนการแสดงปฏิกิริยาตอ่ตนเอง เป็นกระบวนการสดุท้ายของกลไกการก ากับตนเอง 
หมายถึง การให้ผลตอบแทนตอ่ตนเอง กระบวนการนีท้ าหน้าที่ 2 ประการ ได้แก่ การตอบสนองผล
การประเมินพฤติกรรมของตนเอง และการจูงใจส าหรับกระท าพฤติกรรมของตนเอง  
 1) การตอบสนองผลการประเมินพฤติกรรมของตนเอง  หลงัจากท่ีตัดสินผลการ
เปลีย่นแปลงของตนเองวา่ประสบความส าเร็จหรือล้มเหลว ซึง่ผลตอบแทนท่ีบุคคลจะให้กับตนเอง
แบง่ได้เป็น 2 ประเภท คือ 
  1) การให้รางวัลกับตนเอง เม่ือประสบความส าเร็จในการเปลี่ยนแปลงตนเอง 
อาจจะอยูใ่นรูปของสิ่งจูงใจภายนอก ได้แก่ วตัถุ สิ่งของท่ีตนชอบ เช่น อาหารมือ้พิเศษ เกมส์กด 
ของใช้ หรือ เป็นการท ากิจกรรมที่ชอบ หรือ การให้เวลาอิสระกับตนเอง หรืออาจอยู่ในรูปสิ่งจูงใจ
ภายใน เช่น การช่ืนชมตนเอง หรือความภมิูใจในตนเอง 
  2) การลงโทษตนเอง เม่ือเปลีย่นแปลงตนเองไม่ส าเร็จ หรือท าได้ต ่ากวา่เป้าหมาย
ท่ีตัง้ไว้ การลงโทษนีบุ้คคลอาจจะท าหรือไม่ท าก็ได้ สว่นใหญ่เม่ือบุคคลไม่ประสบความส าเร็จตาม
เป้าหมายท่ีวางไว้ก็มกัจะต าหนิตนเองหรือรู้สกึละอายใจ  
 2) การจูงใจส าหรับการกระท าพฤติกรรมของตนเอง ถ้าบุคคลกระท าพฤติกรรมได้
ตามเป้าหมายแล้วจะให้สิง่จูงใจกบัตนเอง  
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  1) สิ่งจูงใจตนเองจากภายนอก ได้แก่ วตัถุสิ่งของท่ีสามารถจับต้องได้หรืออาจ
เป็นการให้เวลาอิสระกบัตนเอง การท ากิจกรรมที่ชอบหรือการท ากิจกรรมบนัเทิงตา่ง ๆ  
  2) สิง่จูงใจตนเองจากภายใน หลงัจากท่ีประเมินการกระท าพฤติกรรมของตนเอง
นัน้ เป็นผลกรรมภายในบุคคลให้กบัตนเอง 
 ดงันัน้ การท่ีบุคคลแสดงปฏิกิริยาตอ่ตนเองทางบวก จึงนบัว่าเป็นกลไกสง่เสริมพฤติกรรม 
สว่นการแสดงปฏิกิริยาทางลบต่อตนเองนัน้ ถือได้ว่า เป็นกลไกป้องกันตนเองจากการท่ีจะถูก
สงัคมหรือบุคคลภายนอกลงโทษ เพราะการท่ีบุคคลลงโทษตนเองนัน้ สามารถระบายสิ่งผิดพลาด
ท่ีตนเองได้กระท าลงไป และจะกระทบกระเทือนตอ่จิตใจน้อยกวา่ที่ถกูผู้ อ่ืนลงโทษ  
 จากกระบวนการในการก ากับตนเองท่ีกล่าวมาข้างต้น Bandura (1986) ได้เสนอ
กระบวนการในการก ากบัตนเอง สรุปได้ดงัแสดงในภาพท่ี 2.4 
 นอกจาก Bandura (1986) ได้เสนอกระบวนในการก ากบัตนเองแล้ว ยงัมี Schunk (1990) 
ท่ีได้เสนอวา่ กระบวนการยอ่ยในการก ากบัตนเอง ประกอบด้วย 3 กระบวนการยอ่ย ดงันี ้
 1. การสังเกตตนเอง (Self - Observation) ประกอบด้วยองค์ประกอบ 2 ประการ ได้แก่  
  1) การตัง้เป้าหมาย (goal setting) หมายถึง การก าหนดพฤติกรรมเป้าหมายหรือ
ก าหนดเกณฑ์ในการแสดงพฤติกรรมหนึง่ท่ีต้องการเปลีย่นแปลง 
  2) การเตือนตนเอง (self - monitoring) หมายถึง กระบวนการท่ีบุคคลสงัเกตและ
บนัทึกพฤติกรรมเป้าหมายท่ีเกิดขึน้ด้วยตนเอง เพื่อเป็นข้อมูลเก่ียวกับพฤติกรรมท่ีตนเองกระท า  
โดยระยะแรกของการก ากับตนเองเป็นระยะเลือกเป้าหมายก่อนท่ีบุคคลจะสามารถก ากับ
พฤติกรรมของตนเองได้อยา่งมีประสทิธิภาพ การตัง้เป้าหมายเป็นกระบวนการท่ีส าคญัซึง่ตวัแปรท่ี
เก่ียวข้องกบัการตัง้เป้าหมาย คือ การรับรู้ความสามารถของตนเอง การตัง้เป้าหมายต้องเหมาะสม
กบัระดบัความสามารถของบุคคล จึงจะมีโอกาสบรรลเุป้าหมายได้มาก อีกทัง้ยงัต้องมีการเตือน
ตนเอง โดยการบนัทกึพฤติกรรมของตนเองได้ด้วย 
 2. การตัดสินตนเอง (Self - Judgement) เป็นการเปรียบเทียบผลท่ีได้รับจากการกระท า
ตามเป้าหมายท่ีวางไว้ การตัดสินตนเอง ขึน้อยู่กับ ชนิดของมาตรฐาน (type of standards) 
องค์ประกอบของเป้าหมาย (goal properties) และความส าคัญในการบรรลุเป้าหมาย 
(importance of goal attaimment) 
 3. การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเอง (Self - Reaction) การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเอง 
ประกอบไปด้วยการประเมินพฤติกรรม (evaluative) และความเป็นไปด้วยท่ีจะประสบความส าเร็จ 
(tangible) การประเมินท่ีเก่ียวข้องกบัความเช่ือในเร่ืองความส าเร็จของตนและความเป็นไปได้ท่ีจะ
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ประสบความส าเร็จซึ่งมีผลจูงใจให้เกิดพฤติกรรม การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเองเป็นการก ากับ
พฤติกรรมของตนเองวา่ต้องปฏิบติัอยา่งไร เม่ือได้ผลท่ีกระท าแล้วจะแก้ไขพฤติกรรมตนเองอย่างไร
จึงจะบรรลเุป้าหมายท่ีวางไว้  
 จากกระบวนการในการก ากับตนเองของ Schunk (1990) ท่ีกลา่วมาข้างต้น ได้เสนอ
กระบวนการในการก ากบัตนเอง สรุปได้ดงัแสดงในภาพท่ี 2.5 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 2.4 กระบวนการยอ่ยในกระบวนการก ากบัตนเอง 
 Bandura (1986, อ้างถึงในสมโภชน์ เอ่ียมสภุาษิต, 2553), หน้า 55 

 

การสังเกตตนเอง 
(Self - Observation) 

----------------------------------- 
ด้านการกระท า 
     -คณุภาพ 
     -อตัราความเร็ว 
     -ปริมาณ 
     -ความริเร่ิม 
     -ความสามารถในการ 
       เข้าสงัคม 
     -จริยธรรม 
     -ความเบี่ยงเบน 
ความสม ่าเสมอ 
ความใกล้เคียง 
ความถูกต้อง 

กระบวนการตดัสิน 
(Judgement Process) 

-------------------------------------- 
มาตรฐานส่วนบุคคล 
    - ท้าทาย 
    - ชดัแจ้ง 
    - ความใกล้ชิด 
    - ความครอบคลมุ 
 
การกระท าเพื่ออ้างอิง 
    - บรรทดัฐานที่เป็นมาตรฐาน 
    - การเปรียบเทียบทางสงัคม 
    - การเปรียบเทียบกบัตนเอง 
    - การเปรียบเทียบกบักลุ่ม 
 
การให้คุณค่าของกิจกรรม 
     ให้คณุค่าสงูมาก 
     กลาง ๆ  
     ไม่ให้คณุค่า 
 
การอนุมานความสามารถใน
การกระท า 
    - แหล่งภายในตนเอง 
    - แหล่งภายนอก 

การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเอง 
(Self - Reaction) 

----------------------------------- 
การประเมินการแสดง 
ปฏิกิริยาต่อตนเอง 
    - ทางบวก 
    - ทางลบ 
 
การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเอง 
ในลักษณะที่รับรู้จริงจับต้อง
ได้ 
    - การให้รางวลั 
    - การลงโทษ 
 
 
ไม่มีปฏิกิริยาต่อตนเอง 
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 ภาพที่ 2.5 กระบวนการก ากบัตนเอง (Schunk, 1990) 
  
 ปัจจัยต่าง ๆ ที่มีอิทธิพลต่อกระบวนการกับตนเอง  (Bandura, 1986) กล่าวว่า 
ปัจจยัตา่ง ๆ ท่ีมีอิทธิพลตอ่การกระบวนการก ากบัตนเอง ดงันี ้
  1) ประโยชน์ส่วนตวั (personal benefits) เม่ือบุคคลมีพฤติกรรมก ากับตนเอง
และได้ผลประโยชน์จากการก ากบัตนเอง ยอ่มยดึมัน่และท าให้การก ากบัตนเองคงอยู่ 
  2) รางวลัทางสงัคม (social reward) เม่ือบุคคลมีพฤติกรรมก ากับตนเองแล้ว
ได้รับการยกยอ่ง สรรเสริญ ให้เกียรติ ให้การยอมรับหรือให้รางวลั ย่อมช่วยให้กระบวนการก ากับ
ตนเองคงอยู ่
  3) การสนบัสนุนจากตัวแบบ (modeling supports) บุคคลท่ีมีมาตรฐานการ
ก ากับตนเอง ถ้าอยู่ในสิ่งแวดล้อมท่ีบุคคลล้วนอยู่ในมาตรฐานท่ีบุคคลนัน้ตัง้ไว้จะเป็นสว่นช่วย
สนบัสนนุในการก ากบัตนเอง 
  4) ปฏิกิริยาทางลบจากผู้ อ่ืน (negative sanctions) หากบุคคลพฒันามาตรฐาน
ขึน้ จากมาตรฐานเดิมอาจท าให้บุคคลในสงัคมแสดงปฏิกิริยาทางลบ จะสง่ผลให้บุคคลกลบัไปใช้
มาตรฐานแตเ่ดิม 
  5) การสนับสนุนจากสภาพแวดล้อม (contextual supports) บุคคลท่ีอยู่ใน
สภาพแวดล้อม ซึง่ในอดีตเคยสง่เสริมให้ตนก ากบัตนเองด้วยมาตรฐานในระดบัหนึ่ง ย่อมมีโอกาส

การสังเกตตนเอง (Self - observation) 
- การตัง้เป้าหมาย (goal setting) 
- การเตือนตนเอง (self-monitoring) 

การตัดสินตนเอง (Self-judgment) 
- ชนิดของมาตรฐาน (type of standards) 
- องค์ประกอบของเป้าหมาย (goals properties) 
- ความส าคญัของการบรรลเุป้าหมาย 

(importance of goal attainment) 
การแสดงปฏกิิริยาต่อตนเอง (Self-reaction) 

- การประเมนิพฤตกิรรม (evaluative) 
- ความเป็นไปได้ท่ีจะประสบความส าเร็จ (tangible) 

เป้าหมาย (Goals) 

การรับรู้ความสามารถของ
ตนเอง (self - efficacy) 
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ก ากบัตนเองด้วยมาตรฐานนัน้อีก บุคคลเช่นนีมี้แนวโน้มจะหลกีเลีย่งสถานการณ์ท่ีจะมีอิทธิพลให้
ตนลดมาตรฐานลงไป 
  6) การลงโทษตนเอง (self – inflicted punishment) จะเป็นหนทางช่วยให้บุคคล
ลดความไม่สบายใจจากการท าผิดมาตรฐานของตนได้ และในหลาย ๆ กรณี ก็เป็นการลดปฏิกิริยา
ทางลบจากผู้ อ่ืนได้แทนท่ีจะถกูลงโทษโดยตรง คนสว่นมากจะรู้สกึว่าการลงโทษตนเองมีความไม่
พอใจน้อยกวา่การถกูผู้ อ่ืนลงโทษ และในบางกรณี การลงโทษตนเองก็เป็นการกระท าท่ีท าให้ได้รับ
การชมเชยจากผู้ อ่ืน 

 

 ส่ิงที่ส าคัญต่อการก ากับตนเอง จากงานวิจัยของ Zimmerman (1989) ได้กลา่วถึง
ความส าคญัตอ่การก ากบัตนเองไว้ดงันี ้ 
  1) การเลือกใช้กลวิธี เป็นองค์ประกอบท่ีมีความส าคญัต่อการก ากับตนเอง การ
ก าหนดทิศทางเป้าหมาย โดยเป้าหมายท่ีต่างกันส่งผลให้เกิดการเรียนรู้ท่ีต่างกัน นักเรียนท่ีมี
เป้าหมายในการเรียนเพื่อเพิ่มพูนความรู้ จึงมีการพฒันากลวิธีในการเรียน แรงจูงใจภายใน และ
การรับรู้ความสามารถของตนเองสงูกวา่ผู้ ท่ีมีเป้าหมายเพื่อผลงาน  
  2) การประเมินตนเอง ผลงานจะสง่ผลต่อการก ากับตนเองหรือไม่ ขึน้อยู่กับการ
ประเมินความก้าวหน้าของตนเองตามความเป็นจริง เพื่อจะน ามาสูก่ารรับรู้ความสามารถของ
ตนเองได้อยา่งถกูต้อง 
  3) ประสบการณ์ท่ีหลากหลายในการด ารงชีวิตในสงัคม มีผลท าให้บุคคลท าให้มี
ทกัษะในการวางเป้าหมาย  
 

 ข้อดีในการปรับพฤติกรรมด้วยวิธีการก ากับตนเอง Bandura (1986) สรุปได้ดงันี ้ 
  1) สะดวกและไม่สิน้เปลอืงคา่ใช้จ่าย 
  2) การก ากบัตนเอง ท าให้บุคคลสามารถรักษามาตรฐานในการแสดงพฤติกรรม
ให้คงทนขึน้ ซึง่ท าให้พฤติกรรมเปลีย่นแปลงได้ยาวนานกวา่การใช้วิธีการควบคมุจากภายนอก 
  3) ผู้ ท่ีสามารถก ากับตนองได้ จะสามารถอดกลัน้ต่อสิ่งเย้ายวนจาภายนอกได้ดี 
และสามารถแผข่ยายไปยงัพฤติกรรมอ่ืนได้งา่ย 
  4) การก ากับตนเองสามารถท าได้ตลอดเวลา ไม่ว่าจะเกิดขึน้ในสิ่งแวดล้อมใด 
และบุคคลสามารถแสดงปฏิกิริยาต่อตนเองได้อย่างทันท่วงที ทัง้ในด้านการแสดงปฏิกิริยา
ทางบวกและทางลบ การให้รางวลัตนเองรวมถึงการลงโทษตนเองด้วย 
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 จากสาระข้างต้น ท าให้ทราบว่า การก ากับตนเองเป็นกระบวนการท่ีเกิดขึน้ในตวับุคคล 
เป็นกระบวนการวางแผนควบคมุ แนะน า ติดตามพฤติกรรม อารมณ์และความรู้สกึของตนเองท่ีมี
ต่อแรงจูงใจ และความพึงพอใจเพื่อท าให้สามารถบรรลเุป้าหมายในการแสดงพฤติกรรมต่าง ๆ 
ออกมา นัน่คือ การท่ีนกัเรียนระดบัชัน้มัธยมศึกษาตอนต้น สามารถก ากับตนเองด้านความมีวินยั
ได้ดี จะสง่ผลให้แสดงพฤติกรรรมออกมาในทางที่ถกูต้องตามกฎระเบียบของโรงเรียน และสงัคม  
 

ตอนที่ 2 แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เก่ียวกับพฤติกรรมความมีวินัย 
 

 2.1 ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม 
 นกัทฤษฎีการเรียนรู้ทางสงัคมได้น าหลกัการเสริมแรง (principle of reinforcement) และ
หลกัการเช่ือมโยง (principle of association) มาอธิบายวิธีการและกระบวนการท่ีบุคคลได้รับ
อิทธิพลจากสงัคมโดยมีสิ่งแวดล้อมทางสงัคม (social environment) หรือ วัฒนธรรม (culture) 
เป็นตวัก าหนดเงื่อนไขทางสงัคม (social contingencies) ให้กบัเด็กตัง้แตแ่รกเกิด 
 แบนดูราเช่ือว่า การสร้างค่านิยมและจริยธรรมของเด็กนัน้ คือการท่ีเด็กได้เรียนรู้ใน
ลกัษณะของการลอกเลียนแบบ โดยเด็กจะสงัเกตพฤติกรรมจริยธรรมของคนท่ีอยู่ใกล้ชิดและ
บนัทึกในความทรงจ า แล้วจึงถ่ายทอดพฤติกรรมนัน้ในลกัษณะท่ีใกล้เคียงกับความคิดรวบยอด
การลอกเลยีนเอกลกัษณ์ (identification) (พรรณทิพย์ ศิริวรรณบุศย์, 2549) 
 จากการศกึษาของนกัจิตวิทยาการเรียนรู้ทางสงัคมอาจสรุปเก่ียวกับพฤติกรรมของมนุษย์
ดงันี ้
  1) พฒันาการทางจริยธรรม คือ การท่ีมนุษย์พัฒนาพฤติกรรมและความรู้สกึให้
สอดคล้องกับกฎเกณฑ์ท่ีสังคมก าหนดว่าดีงามและถูกต้อง มากกว่าจะเป็นกระบนการ
เปลีย่นแปลงของการคิดเข้าใจทางปัญญา (cognition) 
  2) ตวัเสริมแรงหรือแรงจูงใจท่ีจะท าให้เกิดพฒันาการทางจริยธรรมนัน้ มีพืน้ฐาน
มาจากความต้องการทางสรีระหรือความต้องการทางจิตใจของมนุษย์ท่ีจะได้รับการยอมรับหรือ
รางวลัจากสงัคม 
  3) พฒันาการทางจริยธรรมมีความสมัพนัธ์ใกล้ชิดกบัวฒันธรรม  
  4) ปทัสถาน (norm) ของจริยธรรมเป็นมาตรฐานของจริยธรรมได้มาโดยการ
เรียนรู้จากวฒันธรรมของสงัคม (social culture rules) 
  5) สิง่ท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมจริยธรรม ได้แก่ ตวัเสริมแรงทางบวก และทางลบ 
ตวัแบบพฤติกรรมที่มีอิทธิพล เช่น บิดามารดา หรือบุคคลท่ีมีอิทธิพลตอ่สงัคมนัน้ ๆ  
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 พฤติกรรมความมีวินัย ถือได้ว่า เป็นพฤติกรรมทางจริยธรรมอย่างหนึ่ง เน่ืองจาก
พฤติกรรมความมีวินยันัน้ เป็นพฤติกรรมท่ีก่อให้เกิดผลดีต่อคนในสงัคม ช่วยให้สงัคมอยู่ร่วมกัน
อยา่งสงบสขุ ถ้าเด็กในห้องเรียนมีวินยั ควบคมุตนเองได้ จะท าให้ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนได้อย่างเต็มท่ีไม่ต้องคอยพะวงในการตกัเตือนสลบักับการกท ากิจกรรมตลอดเวลา ซึ่ง
ความมีวินยัของเด็กนีช้่วยให้ครูท างานกบัเด็กได้อยา่งมีความสขุ (กรรณิการ์  ลมิพะสตุ, 2548) 
 

 2.2 ความหมายและคุณลักษณะของความมีวินัย 
 พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยตุโต) (2538) ได้กลา่วถึงวินยัไว้วา่ เป็นการบญัญัติของมนุษย์เป็น
การจัดตัง้การสมมติ ได้แก่ การจัดระเบียบความเป็นอยู่ และการจัดระเบียบสงัคมซึ่งแยกเป็น 3 
อยา่งคือ การจดัระบบระเบียบ ก็เรียกว่าวินยั ตวัระบบระเบียบ ก็เรียกว่าวินยั การฝึกคนให้อยู่ใน
ระบบระเบียบก็เรียกว่าวินัย และนอกจากนีว้ินัยท่ีแท้ในความหมายกว้าง คือ ระบบระเบียบ
ทัง้หมดของชีวิตและสงัคมมนษุย์นัน้ จะตัง้อยูไ่ด้ดีเป็นผลส าเร็จได้ ต้องอาศยัความเข้าใจพืน้ฐานท่ี
กลา่วแล้ว คือ ต้องมองวินยัโยงลงไปถึงธรรม หรือโยงวินยักบัธรรมเข้าด้วยกนัได้เป็นเบือ้งแรกก่อน 
 นภดล  ภวนะวิเชียร (2540) ได้กล่าวไว้ว่า ความมีวินัยประกอบด้วย การควบคุมการ
ปฏิบัติตนได้ถูกต้อง เหมาะสมกับจรรยา มารยาท ข้อบังคับ ข้อตกลง กฎหมายและศีลธรรม 
รับประทานอาหารให้ถูกหลกัอนามัย ไม่รับประทานอาหารในท่ีท่ีไม่ควร ไม่รับประทานอาหาร
มมูมาม รักษาร่างกาย เสือ้ผ้า ท่ีอยูอ่าศยัและเคร่ืองใช้ให้สะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อย รักษาความ
สะอาดสถานท่ี ปฏิบติัตามกฎระเบียบข้อตกลงของสถานท่ีนัน้ ๆ มีกิริยาวาจาท่ีงดงาม ท าดีทัง้ต่อ
หน้าและลบัหลงั ปฏิบติัตนได้เหมาะสมแก่บุคคล โอกาส เวลา และสถานท่ี 
 พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน (2542) ได้ให้ความมายของวินัย ไว้ว่าหมายถึง 
ระเบียบแบบแผนและข้อบงัคบั ข้อปฏิบติั เช่น วินยัทหาร ทหารต้องยดึมัน่ 
 นฤมล  เนียมหอม (2549) ได้ให้ความหมายของวินยัไว้ว่า หมายถึง การควบคุมตนเองให้
ประพฤติปฏิบติัตามในสิง่ท่ีได้เรียนรู้มาวา่ เป็นสิง่ท่ีดี เป็นท่ียอมรับ และละเว้นการปฏิบติัในสิ่งท่ีไม่
ดี ไม่เป็นท่ียอมรับ โดยสมัครใจ ไม่มีใครบังคับ โดยท่ีการประพฤติปฏิบัตินีเ้ป็นสิ่งท่ีเป็นผลดีต่อ
ตวัเองและไม่ท าให้ผู้ อ่ืนรอบข้างเดือดร้อน 
 น้อมพร  เสนห์่ธรรมศิริ (2551) ได้ให้ความหมายของความมีวินยั หมายถึง ความสามารถ
ในการควบคมุตนเองให้มีความรับผิดชอบต่อการปฏิบติังานในหน้าท่ีให้ส าเร็จลลุว่งไปด้วยดีตาม
เป้าหมายท่ีวางไว้ รวมทัง้ปฏิบติัตามกติกาหรือข้อตกลงของสงัคมท่ีตนอาศยัอยู่เพื่อความสงบสขุ
และเป็นไปด้วยความมีระเบียบเรียบร้อยในการอยู่ร่วมกัน ด้วยความเอาใจใส ่รู้ว่าสิ่งใดดี ควรท า 
สิง่ใดไม่ดี ไม่ควรท า โดยค านงึถึงผลดี และผลเสยีท่ีมีตอ่ตนเองและผู้ อ่ืน 
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 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน (2551) ได้ก าหนดให้ความมีวินัยเป็นหนึ่งใน
คุณลกัษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการท่ีต้องเกิดขึน้กับผู้ เรียน โดยให้ความหมายว่า ความมีวินยั
หมายถึง การปฏิบัติตนตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ระเบียบของครอบครัว โรงเรียน และสงัคมไม่
ละเมิดสทิธิของผู้ อ่ืน ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ในชีวิตประจ าวนัและรับผิดชอบใน
การท างาน 
 จากการท่ีมีผู้ ให้ความหมายของความมีวินัยไว้หลากหลายนัน้ สรุปได้ว่า ความมีวินัย 
หมายถึง ความสามารถในการควบคมุตนเองให้มีความรับผิดชอบในสิ่งท่ีได้รับมอบหมาย ปฏิบติั
ตนให้เป็นไปตามกฎระเบียบของสังคมท่ีตกลงไว้  เพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อยของการอยู่
ร่วมกนั 
 ในส่วนของคุณลักษณะของความมีวินัยนัน้  จิตตานันต์ ติกุล (2545) ได้สังเคราะห์
คุณลักษณะของความมีวินัยในตนเองท่ีได้จากการศึกษางานวิจัยทัง้หมด 51 เร่ือง พบว่ามี
คุณลกัษณะของความมีวินยัมีการศึกษาท่ีแตกต่างกันรวมทัง้หมด 26 คุณลกัษณะ ดงันี ้(1) การ
ปฏิบติัตนตามระเบียบของสงัคม (2) การยอมรับการกระท าของตนเอง (3) ควบคุมอารมณ์ได้ (4) 
ตรงต่อเวลา (5) พึ่งตนเองได้  (6) มีความเช่ือมั่นในตนเอง (7) มีความเช่ืออ านาจภายในตน       
(8) มีความซื่อสัตย์ (9) มีความตัง้ใจจริง (10) มีความรับผิดชอบ (11) มีความรู้สึกผิดชอบ        
(12) มีความสามารถในการควบคุมตนเอง (13) มีความเห็นอกเห็นใจผู้ อ่ืน (14) มีความอดทน 
(15) มีลักษณะความเป็นผู้ น า (16) มีลักษณะมุ่งอนาคต  (17)  มีเหตุผล (18) ไม่กังวลใจ         
(19) สามารถคาดหวังผลจากการกระท าท่ีจะเกิดขึน้ในอนาคต (20) กล้าคิด กล้าพูด กล้าท า     
(21) มีการตัง้เป้าหมาย (22) วางตวัเหมาะสมตามวาระและโอกาส (23) รับฟังความคิดเห็นของ
ผู้ อ่ื น  (24)  เคารพในสิท ธิของผู้ อ่ื น  (25)  รู้ จักหน้า ท่ีและกระท าหน้า ท่ี ไ ด้ เ ป็นอย่า ง ดี                    
(26) มีความเสียสละ ซึ่งคุณลกัษณะท่ีมีผู้ศึกษามากท่ีสดุ 7 อันดบัแรก คือ มีความรับผิดชอบ มี
ความอดทน มีความเช่ือมันในตนเอง มีลกัษณะความเป็นผู้น า มีความซื่อสตัย์ มีความตัง้ใจจริง 
และการปฏิบัติตามกฎระเบียบของสงัคม ซึ่งสอดคล้องกับตวัชีว้ัดความมีวินัยตามคุณลกัษณะ  
อนัพงึประสงค์ของหลกัสตูรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ.2551 ซึ่งประกอบไปด้วย 1) การ
ปฏิบติัตนตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ระเบียบของครอบครัว โรงเรียน และสงัคม 2) ไม่ละเมิดสิทธิของ
ผู้ อ่ืน 3) ตรงตอ่เวลาในการท ากิจกรรมตา่ง ๆ และ 4) มีความรับผิดชอบในการท างาน   
 จากความหมายและคุณลักษณะของวินัยทัง้หมดท่ีศึกษามา พบว่า ความวินัยตาม
คณุลกัษณะอันพึงประสงค์ของหลกัสตูรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 2551 มีความสอดคล้อง
กับคุณลักษณะของวินัยท่ีนักวิจัยหลายท่านได้ศึกษามา ท าให้สามารถสรุปความหมายของ    
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ความมีวินยั ว่าหมายถึง ความสามารถในการควบคุมตนเองให้ปฏิบติัตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ 
ระเบียบของโรงเรียน สงัคม ครอบครัว ไม่ละเมิดสิทธิของผู้ อ่ืน ตรงต่อเวลาในการปฏิบติักิจกรรม
ตา่ง ๆ ในชีวิตประจ าวนัและมีความรับผิดชอบในการท างาน  
  

 2.3 ประเภทของความมีวินัย 
 พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตโต) (2538) ได้กลา่วไว้ว่า หลกัส าคญัของวินยัมีไว้เพื่อควบคุม
พฤติกรรมของสมาชิกในสงัคมนัน้ ๆ ให้อยู่ในกรอบปฏิบติัเดียวกัน ด้วยเหตุท่ีแต่ละคนต่างมีภูมิ
หลงัท่ีแตกตา่งกนัไม่วา่จะเป็นสภาวะแวดล้อม ลกัษณะการเลีย้งด ูตลอดจนความเช่ือ ค่านิยมต่าง 
ๆ จึงเป็นสาเหตหุลกัท่ีสง่ผลให้สมาชิกในสงัคมแต่ละบุคคลมีความแตกต่างกัน ดงันัน้ การมาอยู่ร
วามกันจึงอาจจะท าให้เกิดการกระท าตามความพึงพอใจของตนเอง ฉะนัน้การมีแนวทางปฏิบัติ
เดียวกนัจึงเป็นปัจจัยท่ีส าคญัในการรักษาไว้ซึ่งความสงบเรียบร้อยภายในสงัคม จึงได้มีการแบ่ง
ประเภทของวินยัเป็น 4 ประเภท คือ วินยัในตนเอง วินยัในห้องเรียน วินยัในโรงเรียน และวินยัทาง
สงัคม 
 แตโ่ดยสว่นใหญ่แล้วการแบ่งประเภทของวินยัโดยใช้เกณฑ์แหลง่ท่ีมาของอ านาจท่ีใช้ใน
การควบคมุพฤติกรรม สามารถแบง่ออกเป็น 2 ประเภท ดงันี ้
  1) วินยัภายนอก หรือวินยัสว่นรวม หรือวินยัส าหรับหมู่คณะ (external authority 
discipline) วินยัท่ีออกมาจากอ านาจภายนอก เพื่อบงัคบัให้บุคคลทุกคนในสงัคมปฏิบติัตามเพื่อ
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย ดงันัน้การท่ีบุคคลใดประพฤติปฏิบติัตามก็ด้วยความเกรงกลวัอ านาจ
หรือการลงโทษ จึงเป็นการปฏิบติัตามท่ีบุคคลอยูใ่นภาวะจ ายอมจากการถกูควบคุม เพื่อป้องกันมิ
ให้เกิดการไม่ปฏิบติัตามวินยัซึง่ถกูก าหนด แตท่ัง้นีโ้ดยสว่นใหญ่ วินยัประเภทนีจ้ะตัง้กฎเกณฑ์เป็น
แนวทางไว้เป็นกลาง ๆ ดงันัน้ทกุคนจึงสามารถประพฤติปฏิบติัตามได้ 
  2) วินยัในตนเอง (self-discipline) หมายถึง แนวทางท่ีบุคคลเลือกปฏิบัติเพื่อ
บังคับตนเองให้ปฏิบัติตาม ทัง้นีเ้กิดจากความสมัครใจโดยมิได้ถูกบังคับ ควบคุมจากอ านาจ
ภายนอกแต่อย่างใด และข้อปฏิบัติดังกล่าวจะต้องไม่ขัดต่อกฎระเบียบของสังคม ทัง้นีเ้พื่อ
เป้าหมายหลกัคือ การเกิดความสงบสุขภายในสงัคม พฤติกรรมด้านความมีวินยัในตนเองจึงเป็น
ความสามารถของบุคคลในการควบคมุอารมณ์และพฤติกรรมให้เป็นไปตามความต้องการของตน 
โดยมิได้เกิดจากการถกูบงัคบัจากอ านาจภายนอก หากแตเ่กิดจากแรงกระตุ้นภายในของตวับุคคล
นัน้อันเป็นผลสืบเน่ืองจากเกิดการเรียนรู้ว่าเป็นค่านิยมท่ีดี ซึ่งสอดคล้องตามกฎเกณฑ์ระเบียบ
แบบแผนของสงัคม และไม่ก่อให้เกิดความยุง่ยากเดือดร้อนแก่ตนเองและไม่ละเมิดสทิธิของผู้ อ่ืน  
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 2.4 ความส าคัญของความมีวินัย 
 คุณธรรมด้านความมีวินัย ถือเป็นคุณธรรมท่ีมีความส าคญัในการท่ีจะช่วยให้สงัคมอยู่
ร่วมกนัอยา่งสงบสขุ และท าให้ประเทศชาติมีความเจริญก้าวหน้า ซึง่มีผู้ ท่ีกลา่วถึงความส าคญัของ
ความมีวินยั ดงันี ้
 ส านกังานคณะกรรมการวฒันธรรมแหง่ชาติ (2537) ได้พดูถึงความส าคญัของความมีวินยั
ตอ่การพฒันาประเทศในด้านตา่ง ๆ ดงัตอ่ไปนี ้
  1) ด้านครอบครัว การท่ีสมาชิกในครอบครัวมีวินยัไม่ว่าจะเป็นวินยัภายนอกหรือ
วินยัภายในตนยอ่มก่อให้เกิดความไว้วางใจ ความเช่ือมั่นระหว่างสมาชิก ท าให้เกิดสมัพนัธภาพท่ี
ดีระหวา่งครอบครัว โดยเฉพาะผู้ เยาว์ของครอบครัว เม่ือเติบโตขึน้จากครอบครัวท่ีมีสมัพนัธภาพท่ี
ดี ยอ่มเป็นผู้ ท่ีมีบุคลกิภาพท่ีดี มีความมัน่คงทางจิตใจ กล้าท่ีจะเรียนรู้และปรับตวัในสิ่งใหม่ ๆ อัน
จะเป็นก าลงัคนท่ีส าคญัในการพฒันาประเทศสบืไป 
  2) ด้านสงัคม เม่ือกลุม่คนในสงัคมมีการรักษาระเบียบวินยั เคารพกฎเกณฑ์ใน
สงัคมร่วมกนั มีการเคารพไม่ลว่งเกินสิทธิของผู้ อ่ืน การปฏิบติัตามประเพณีแบบแผนของสงัคม ก็
จะท าให้การด าเนินชีวิตอยูร่่วมกนัของบุคคลเป็นไปอยา่งมีความสขุ 
   3) ด้านเศรษฐกิจ ในสภาพสงัคมไทยปัจจุบนั มีการด าเนินงานภาคธุรกิจเป็นไป
อย่างรวดเร็วโดยใช้เทคโนโลยีสื่อสารเป็นเคร่ืองมือ เวลาจึงกลายเป็นทรัพยากรท่ีส าคัญยิ่งซึ่ง
ผู้ด าเนินการทางธุรกิจจะต้องรักษาและใช้ให้เกิดประโยชน์คุ้มคา่ที่สดุ ดงันัน้การมีวินยัตรงต่อเวลา
และวินยัในตนเองเก่ียวกบัความซื่อสตัย์ จึงเป็นสิง่จ าเป็นตอ่การพฒันาทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 กรรณิการ์  ลิมพะสตุ (2548) ได้กลา่วถึงความส าคญัของความมีวินยัไว้ว่า การท่ีเด็กใน
ห้องเรียนสว่นใหญ่มีวินยั ควบคมุตนเองได้นัน้ จะท าให้ครูสามารถจดักิจกรรมการเรียนการสอนได้
อยา่งเต็มท่ีไม่ต้องคอยพะวงในการตกัเตือนสลบักับการท ากิจกรรมตลอดเวลา ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งท่ี
ช่วยให้ครูท างานกบัเด็กได้อยา่งมีความสขุ 
 เฮอร์ล็อค (1984, อ้างถึงในนฤมล  เนียมหอม, 2549) ได้กล่าวถึงความส าคัญในการ
เสริมสร้างวินยัให้กับเด็กว่า เป็นสิ่งท่ีช่วยให้เด็กมั่นใจว่าสิ่งใดควรท า สิ่งใดไม่ควรท า ช่วยให้เด็ก
หลกีเลีย่งการท าผิด หรือรู้สกึอายตอ่การท าผิด อีกทัง้ยงัช่วยให้เด็กอยูใ่นมาตรฐานการยอมรับของ
สงัคม ช่วยให้เด็กเรียนรู้ว่าพฤติกรรมใดท่ียอมรับได้ ท าให้เกิดการปรับตัวและใช้ชีวิตอย่างมี
ความสขุ ช่วยให้เด็กสามารถรักษาแรงจูงใจในการเสริมแรงตนเอง ซึ่งจะกระตุ้นให้เด็กได้รับสิ่งท่ี 
เป็นความต้องการของเด็ก และช่วยให้เด็กพฒันาจิตส านึก มโนธรรมหรือเสียงจากภายในตนเอง 
ซึง่ช่วยท าให้สามารถตดัสนิใจและควบคมุพฤติกรรมตนเอง 
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 จากคณุคา่และความส าคญัของความมีวินยัท่ีกลา่วมาทัง้หมดข้างต้น จะเห็นได้ว่าคุณค่า
ของความมีวินยันัน้ ช่วยให้กลุม่คนในสงัคมตา่ง ๆ อยูร่่วมกนัอยา่งมีความสขุ เพราะฉะนัน้จึงถือได้
ว่าความมีวินัยนัน้เป็นสิ่งท่ีมีความส าคัญยิ่งท่ีจะต้องสร้างให้เกิดกับนักเรียนท่ีจะเติบโตไปเป็น
อนาคตหลกัของประเทศ ถ้านกัเรียนสามารถก ากับตนเองให้เป็นคนมีวินยั รู้จักควบคุมตนเองใน
การแสดงออกอยา่งเหมาะสม ไม่ท าอะไรตามใจตนเองอนัจะก่อให้เกิดความเดือดร้อนให้กบัตนเอง
และผู้ อ่ืน แล้วยอ่มสง่ผลดีตอ่ตนเอง ครอบครัว โรงเรียนและสงัคมภายนอก ได้ 
 

 2.5 หลักการสร้างวินัยให้กับเด็ก 
 การสร้างระเบียบวินัยให้กับเด็กนัน้ อุมาพร  ตรังคสมบติั (2542) ได้กลา่วว่า มีวิธีการท่ี
ส าคญัหลายอย่าง ท่ีจะต้องสร้างให้เกิดขึน้ในชีวิตของเด็กและครอบครัวอย่างสมดุล ซึ่งสามารถ
สรุปได้ดงันี ้
 1. การสร้างความสมัพนัธ์ท่ีดี ความสมัพนัธ์ท่ีดี เป็นพืน้ฐานของทุกสิ่งทุกอย่างไม่ว่าจะ
เป็นการพฒันาด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สติปัญญา และบุคลกิภาพรวมทัง้การสร้างแรงจูงใจใฝ่
รู้และระเบียบวินยัในตวัเด็ก การฝึกวินยัต้องอยู่บนพืน้ฐานของความสมัพนัธ์ท่ีดี เพราะถ้าหากมี
ความสมัพนัธ์ท่ีดีไม่วา่จะตัง้กฎ และค าสัง่ท่ีหนกัแน่นแค่ไหน เด็กก็จะพยายามต่อต้านและไม่เช่ือ
ฟัง ยิ่งถ้าสัง่มากแคไ่หน เขาก็จะท าในสิ่งท่ีตรงข้ามมากขึน้เท่านัน้ ความสมัพนัธ์ท่ีดีจะท าให้เด็กรู้
วา่ ครูและพอ่แม่ท าสิง่ตา่ง ๆ ลงไปนัน้เพราะความรัก แต่ถ้าความสมัพนัธ์ไม่ดีเด็กก็จะมองครูและ
พอ่แม่ในแงล่บ ในการสร้างความสมัพนัธ์ท่ีดีมีหลกัการส าคญัดงัตอ่ไปนี ้
  1) การแสดงความรัก เป็นการแสดงออกด้วยการกอด การหอมแก้ม การลบูศีรษะ
และตบไหล ่ชมเชยเม่ือท าความดี สิ่งเหลา่นีเ้ป็นสิ่งท่ีท าให้เด็กมีความสขุแสดงว่าครูและพ่อแม่ มี
ความจริงใจ หว่งใยและรักเขาอยา่งแท้จริง 
  2) แสดงความสนใจ วิธีการแสดงความสนใจท่ีดีท่ีสดุ ก็คือ การหาเวลาท าอะไร
ด้วยกนั เช่น การนัง่คยุกนั การทานอาหารด้วยกัน ท ากิจกรรมเล็ก ๆ น้อย ๆ ด้วยกัน เป็นต้น การ
ท าสิง่ตา่ง ๆ ร่วมกนั จะท าให้เด็กได้รู้สกึคุ้นเคยและใกล้ชิด และความใกล้ชิดนีเ้ป็นการฝึกวินยัไป
โดยไม่รู้ตวั เพราะเด็กมักจะเลียนแบบผู้ ท่ีคุ้นเคยและใกล้ชิด โดยเฉพาะอย่างยิ่ง พ่อแม่และครูซึ่ง
มกัเป็นผู้ ท่ีเด็กได้เห็นแบบอยา่งอยูเ่ป็นประจ า 
 2. การยอมรับความแตกต่างของระดับความสามารถ คือ ยอมรับในตวัเด็กยอมรับใน
ความคิดเห็น ความรู้สกึและการกระท าของเด็กถึงแม้ว่าจะมีความแตกต่างไปบ้าง เพราะจะท าให้
เด็กรู้สกึวา่ไม่ได้ถกูบีบบงัคบั หากมีข้อโต้แย้งหรือข้อสงสยั ก็สามารถพดูหรือโต้แย้งได้ ทศันคติท่ีว่า 
พอ่ แม่ และครูเป็นคนใจกว้างและไม่ได้มีการบีบบงัคบันัน้ จะท าให้เด็กมีใจพร้อมท่ีจะเช่ือฟังเรา 
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และปฏิบติัตามกฎระเบียบมากขึน้ การยอมรับในตวัเด็กไม่ได้หมายความว่าจะต้องเห็นด้วยเสมอ
ไปในสิ่งท่ีเด็กกระท า แต่เป็นความพยายามเข้าใจมากกว่าแม้จะแตกต่างไปจากผู้ ใหญ่ในแง่
ความคิดหรือการกระท าก็ตาม แตเ่ด็กก็ยงัเป็นบุคคลท่ีมีคณุคา่และมีความหมายให้โอกาสได้แสดง
ความคิดเห็นและลองท าตามความคิดหรือแผนการของเขาหากเป็นไปได้ทัง้หมดนี ้จะท าให้เด็ก
ยอมรับนับถือตนเองมากขึน้ เกิดความเช่ือมั่นและเกิดความภูมิใจในตนเอง เกิดแรงจูงใจท่ีจะ
พฒันาตนเองให้ดีขึน้ และนัน่คือจุดเร่ิมต้นของการสร้างวินยัในตนเองอยา่งแท้จริง 
 3. การสร้างอ านาจปกครอง อ านาจปกครองในครอบครัว หมายถึง อ านาจ (authority) ใน
การจดัการใช้ชีวิตครอบครัวด าเนินไปอยา่งมีระเบียบเรียบร้อย การใช้อ านาจนีร้วมความไปถึงการ
ตดัสนิใจในเร่ืองตา่ง ๆ การออกกฎระเบียบ และการควบคุมดูแลให้สมาชิกปฏิบติัตามกฎระเบียบ
ในสงัคมทกุสงัคมจะต้องมีการจดัล าดบัอ านาจ ผู้ ท่ีรู้มาก เข้าใจมากและมีคณุธรรม จะต้องเป็นผู้ มี
อ านาจในการจดัการสิง่ตา่ง ๆ หากไม่มีการจดัการล าดบัก็จะไม่มีการเช่ือฟัง ไม่มีการรักษาระเบียบ
และจะเกิดสภาพท่ีวุน่วาย ใครจะท าอะไรก็ได้ และเม่ือนัน้สงัคมก็จะเกิดความวุน่วาย ในครอบครัว
หรือในห้องเรียนก็เช่นเดียวกนั หากไม่มีการจดัล าดบัอ านาจท่ีชดัเจน  พอ่แม่หรือครูเป็นผู้ใช้อ านาจ
ในการออกค าสัง่ ควบคุมและดูแลให้สิ่งต่าง ๆ เป็นไปอย่างไม่ถูกต้องเหมาะสม ก็จะเกิดความ
วุน่วายขึน้อยา่งแนน่อน การใช้อ านาจปกครองเป็นสิ่งท่ีสร้างสรรค์และท าให้เกิดระเบียบวินยั เกิด
ความสงบสขุและความพงึพอใจ แตก่ารใช้อ านาจเผด็จการท าให้เกิดความรู้สกึอึดอัด ต่อต้าน และ
โกรธขึน้มา อ านาจปกครองจะมีวิธีฝึกระเบียบวินยัให้กบัเด็กโดยการเพง่เลง็ท่ีพฤติกรรมเชิงบวก ให้
พยายามจบัตาวา่เด็กท าอะไรดีบ้าง และให้รางวลัและเสริมส าหรับสิง่ดี ๆ ท่ีเด็กท า พร้อมกับท าตวั
เป็นตวัอยา่งที่ดี สรุปงา่ย ๆ ก็คือ พอ่ แม่และครูท่ีใช้อ านาจปกครองจะท าให้เกิดความรักและความ
เคารพย าเกรง โดยการพดูด้วยเหตแุละผล ชีแ้จงถึงข้อดีข้อเสียและผลท่ีตามมา สาเหตุท่ีพ่อแม่ไม่
ยอมใช้อ านาจปกครองและอบรมระเบียบวินยัลกูอยา่งจริงจงันัน้ เหตผุลท่ีพบบอ่ยคือ  
  1) คิดวา่ลกูยงัเลก็เกินไป ยงัไม่จ าเป็นท่ีจะต้องอบรมอะไรอย่างจริงจัง แม้อบรม
สัง่สอนไป ลกูก็ยงัไม่เข้าใจและปฏิบติัตามไม่ได้  
  2) คิดวา่ลกูมีพฤติกรรมไม่ดี เน่ืองมาจากพนัธุกรรมหรือยีน (gene) ไม่ดีและไม่มี
ทางเปลีย่นแปลงแก้ไขได้  
  3) คิดว่าลกูมีปัญหาทางจิตใจ จึงควบคุมตนเองไม่ได้ หากพ่อแม่เข้าไปควบคุม
อีกก็จะท าให้ให้ลกูเกิดความกดดนัมากขึน้และเกิดปัญหาทางจิตใจรุนแรงขึน้  
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  4) คิดวา่ลกูขาดความรักความอบอุ่น จึงมีความประพฤติ   ไม่ดี ความคิดแบบนี ้
พบบ่อยในพ่อแม่ท่ีหย่าร้างัน พ่อแม่จึงรู้สึกผิดจึงคิดว่าตนเองเป็นต้นเหตุท่ีท าให้ลกูมีปัญหาจึง
พยายามแก้ตวัหรือหาสิง่ทดแทนให้ลกูและยกโทษให้ลกูเสมอไม่วา่ลกูจะผิดอยา่งไร 
  5) คิดวา่ลกูมีสติปัญญาด้อย หรือมีสมองพิการจึงไม่สามารถท าตามค าสัง่ได้ พ่อ
แม่เกิดความรู้สึกสงสารและไม่กล้าท่ีจะออกค าสัง่หรือควบคุมวินัย เพราะเกรงว่าจะท าให้เกิด
ความกดดนัและมีปัญหาทางจิตใจเพิ่มขึน้มา 
  6) คิดวา่การเป็นพอ่แม่ที่ดี หมายถึง การเลีย้งลกูให้มีความสขุตลอดเวลา และไม่
ต้องให้ลกูเผชิญกบัความอึดอดัคบัข้องใจใด ๆ พ่อแม่จึงไม่กล้าขดัใจลกู เพราะการขดัใจท าให้ลกู
เกิดความทกุข์ ซึง่เทา่กบัวา่ตนเป็นพอ่แม่ที่ไม่ดี 
  7) เด็กเป็นลกูคนสดุท้อง เป็นลกูคนเดียว พอ่แม่มีลกูยาก ลกูมีใบหน้าเหมือนใคร
บางคนท่ีมีความหมายพิเศษ ทัง้หมดนีท้ าให้ลกูอยู่ในฐานะ “เด็กพิเศษ” และ “เด็กพิเศษ” เหลา่นี ้
มกัมีปัญหาตามมาเสมอ 
 
ตอนที่ 3 งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับปัจจัยที่ ส่งผลต่อการก ากับตนเองด้านความมีวินัย 
 ในตอนนีผู้้ วิจัยเสนองานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการก ากับตนเองด้าน
ความมีวินยั โดยแบ่งออกเป็น 2 สว่นคือ ส่วนแรก เป็นงานวิจัยในประเทศ และส่วนที่สอง เป็น
งานวิจยัตา่งประเทศ 
 

 งานวิจัยในประเทศ 
 บัญชา  ยี่สารพันธ์ (2530) ได้ศึกษากระบวนการรักษาระเบียบวินัยของนักเรียนใน
โรงเรียนมธัยมศกึษา โดยศึกษากับกลุม่ตวัอย่างท่ีเป็นผู้บริหารจ านวน 52 คน ครูจ านวน 280 คน
และนักเรียนจ านวน 248 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถามจ านวน 2 ชุด เพื่อ
สอบถามครูและนักเรียน และแบบสัมภาษณ์เพื่อสัมภาษณ์ผู้ บ ริหาร ผลการวิจัยพบว่า 
กระบวนการรักษาระเบียบวินยัของนกัเรียนในโรงเรียนได้แก่ การก าหนดกฎระเบียบ การสื่อสาร
หรือแจ้งกฎระเบียบ การประเมินพฤติกรรม การปรับพฤติกรรม และปัญหาท่ีพบในการปฏิบติังาน 
คือ โรงเรียนไม่ได้รับความร่วมมือจากบุคลากรในโรงเรียนเท่าท่ีควร กฎระเบียบของโรงเรียนมีข้อ
ปฏิบติัมากเกินไปยากต่อการปฏิบติั นกัเรียนไม่ให้ความสนใจกับข้อมูลท่ีแจ้ง เกณฑ์การประเมิน
ไม่แนน่อน และขาดการติดตามประเมินผลอยา่งจริงจงัและตอ่เน่ือง 
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 อุมาพรรณ  ชูช่ืนกลิ่น (2531) ได้ท าการศึกษาความสมัพันธ์ระหว่างพฤติกรรมทางบวก
ของครูต่อนกัเรียนกับพฤติกรรมการตัง้ใจเรียนของนักเรียน โดยการทดลองกับครูจ านวน 3 คน 
และนกัเรียน 9 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั คือ แบบบนัทกึพฤติกรรมที่ครูแสดงพฤติกรรมบทบาท
ตอ่นกัเรียนขณะท่ีสอนและแบบบนัทกึพฤติกรมการตัง้ใจเรียนของนกัเรียน ผลการวิจัยพบว่า การ
เพิ่มพฤติกรรมทางบวกของครูต่อนกัเรียนท าให้นกัเรียนมีพฤติกรรมการตัง้ใจเรียนเพิ่มขึน้อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 

 ชัยณรงค์  หลายสทุธิสาร (2532) ได้ศึกษาความสมัพนัธ์ระหว่างภูมิหลงั สภาพปัญหา
สว่นตวัและสภาพแวดล้อมทางบ้าน กบัความมีวินยัในตนเองของนกัเรียนระดบัชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 
3 โรงเรียนมธัยมศกึษาสงักดักรมสามญัศกึษา กรุงเทพมหานคร จ านวนกลุม่ตวัอยา่ง 558 คน เก็บ
ข้อมูลโดยใช้แบบสอบถามส ารวจความมีวินัยในตนเอง ผลการวิจัยพบว่า สหสมัพันธ์พหุคูณ
ระหว่างตวัแปรต่าง ๆ ของภูมิหลงัสภาพปัญหาสว่นตัวและสภาพแวดล้อมทางบ้าน กับความมี
วินยัในตนเองของนกัเรียน มีความสมัพนัธ์กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และตวัท านาย
ท่ีมีนยัส าคญัมี 4 ตวัแปร คือ เพศ คะแนนเฉลี่ยสะสม ปัญหาด้านความรู้สกึนึกคิดเก่ียวกับตนเอง 
และการอบรมเลีย้งดู โดยสามารถร่วมกันอธิบายความแปรปรวนของความมีวินยัในตนเองได้    
ร้อยละ 37.08 
 

 นงนุช  โรจนเลิศ (2533) ได้ท าการศึกษาตัวแปรท่ีเก่ียวข้องกับการควบคุมตนเองของ
นกัเรียนวยัรุ่น กลุม่ตวัอย่างเป็นนกัเรียนวยัรุ่นท่ีก าลงัศึกษาอยู่ในระดบัชัน้มัธยมศึกษาและท่ี 2 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2532 ของโรงเรียนสหศึกษาสงักัด
กรุงเทพมหานคร จ านวนทัง้สิน้ 400 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการศึกษาค้นคว้าประกอบด้วย
แบบสอบถามรายละเอียดเก่ียวกบัตวันกัเรียน แบบสอบถามการเลีย้งด ูแบบทดสอบมโนภาพแห่ง
ตน แบบทดสอบการควบคุมตนเองของนักเรียนวัยรุ่น สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลคือ การ
วิเคราะห์ถดถอยพหคุณูแบบเพิ่มตวัแปรท่ีละขัน้ (Stepwise Multiple Regression Analysis) การ
ทดสอบค่าที (t - test) และการทดสอบค่าเอฟ (F -  test) ผลการวิจัยพบว่า นกัเรียนวยัรุ่นท่ีได้รับ
การเลีย้งดูแบบประชาธิปไตยมีการควบคุมตนเองสูงกว่านักเรียนวยัรุ่นท่ีได้รับการเลีย้งดูแบบ
ปลอ่ยปละละเลยอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 สว่นนกัเรียนท่ีได้รับการอบรมเลีย้งดูแบบ
ให้ความคุ้มครองมากเกินไป มีการควบคมุตนเองไม่แตกตา่งกนักบันกัเรียนวยัรุ่นท่ีได้รับการเลีย้งดู
แบบประชาธิปไตยและแบบปลอ่ยปละละเลย 
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 วฒันา  เตชะโกมล (2541) ศกึษาปัจจยัคดัสรรท่ีสง่ผลตอ่การก ากบัตนเองในการเรียนของ
นักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาในเขตกรุงเทพมหานคร กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนระดับชัน้
มัธยมศึกษาปีท่ี  1 – 6 ปีการศึกษา 2541 จ านวน 800 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย คือ 
แบบสอบถามสถานภาพทางเศรษฐกิจและสงัคม แบบวดัการก ากบัตนเองในการเรียน แบบวดัการ
อบรมเลีย้งดู แบบทดสอบเชาว์ปัญญาสแตนดาร์ดโปรเกรสซีฟแมทรีริส วิเคราะห์ข้อมูลถดถอย
พหคุณู โดยเพิ่มตวัแปรทีละขัน้ ผลการวิจยัพบว่า ปัจจัยท่ีสามารถท านายการก ากับตนเองในการ
เรียนของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาได้แก่ ผลการเรียน การอบรมเลีย้งดแูบบประชาธิปไตย การ
อบรมเลีย้งดแูบบอตัตาธิปไตย ระดบัชัน้เรียน และความวิตกกงัวล 
 

 ศิริพร  โอภาสวตัชยั (2542) ได้ศึกษาวิจัยเพื่อคดัสรรตวัแปรของการเรียนรู้โดยการก ากับ
ตนเองของนกัศึกษาพยาบาล และศึกษาผลการจัดการเรียนการสอนท่ีอิงตัวแปรคัดสรรของการ
เรียนรู้โดยการก ากับตนเองของนกัศึกษาพยาบาล ผลปรากฏว่า ตวัแปรท่ีมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้
โดยการก ากับตนเองของนกัศึกษาพยาบาลอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ได้แก่ การรับรู้
ความสามารถแห่งตน การมุ่งเป้าหมายเพื่อการเรียนรู้ บรรยากาศรอบตวั ความในใจในกิจกรรม 
และการรับรู้ความส าคัญของกิจกรรม แม่แบบ และการมุ่งเป้าหมายเพื่อผลงาน ผลการศึกษา
พบวา่ นกัศกึษากลุม่ทดลองมีการก ากับตนเองสงูกว่านักศึกษากลุม่ควบคุมอย่างมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .05 
 

 พรรตนฤน  เพชรวิวรรธน์ (2545) ศึกษาการปลกูฝังคุณธรรมให้แก่นกัเรียนประถมศึกษา
ในกรุงเทพมหานคร ตวัอย่างประชากรท่ีใช้ในการวิจัยคือ ผู้บริหาร 267 คน ครู 534 คน และ
นกัเรียน 801 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยคือ แบบสอบถาม แบบสมัภาษณ์ และแบบประเมิน
ประกอบการสมัภาษณ์ แบบสงัเกต และแบบศึกษาเอกสาร ผลการวิจัยพบว่า นกัเรียนสว่นใหญ่
เห็นว่า ได้รับการปลูกฝังคุณธรรมจากโรงเรียนในระดับมาก ซึ่งวิธีการท่ีครูส่วนใหญ่ใช้ในการ
ปลกูฝังคือ การอบรมสัง่สอนด้วยค าพูด และการปลกูฝังคุณธรรมควรกระท าโดยการประพฤติตน
เป็นแบบอยา่งที่ดี คณุธรรมที่นกัเรียนได้รับการปลกูฝังมากท่ีสดุ คือ ด้านความมีระเบียบวินยั และ
ด้านท่ีน้อยท่ีสดุคือเป็นผู้ มีวฒันธรรมและปฏิบติัตามขนบธรรมเนียมประเพณี 
 

 ปณิตา  นิรมล (2546) ได้พฒันาโมเดลความสมัพนัธ์เชิงสาเหตุการก ากับตนเองในการ
เรียนของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 ตามแนวคิดของการก ากบัตนเองของ (Zimmerman, 1989) 
กลุม่ตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจัยเป็นนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 3 จ านวน 440 คน ตวัแปรท่ีศึกษา
ประกอบด้วยตวัแปรแฝง 6 ตวัได้แก่ การก ากบัตนเองในการเรียน ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเดิม การ
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ตัง้เป้าหมายทางการเรียน แม่แบบทางการเรียน ความวิตกกงัวล การรับรู้ความสามารถแห่งตนเอง
ทางการเรียน ผลการวิจยัพบวา่ โมเดลความสมัพนัธ์เชิงสาเหตกุารก ากบัตนเองในการเรียนมีความ
สอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์อยู่ในเกณฑ์ดี โดยพิจารณาจากคา่สถิติไค-สแควร์ เท่ากับ 7.07 ท่ี
องศาอิสระเทา่กบั 19 ระดบันยัส าคญัเท่ากับ 0.99 ค่า GFI เท่ากับ .098 ค่า CFI เท่ากับ 1.00 ค่า 
Standardized RMR เท่ากับ 0.01 ค่า RMSEA เท่ากับ 0.00 ตวัแปรทัง้หมดในโมเดลสามารถ
อธิบายความแปรปรวนของการก ากับตนเองในการเรียนได้ร้อยละ 60.70 ตัวแปรท่ีมีอิทธิพล
ทางตรงตอ่การก ากบัตนเองในการเรียนอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติได้แก่ การตัง้เป้าหมายทางการ
เรียน ความวิตกกงัวล การรับรู้ความสามารถของตนเองทางการเรียน ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเดิม 
ตามล าดบั ดงัแสดงในภาพท่ี 2.6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

ภาพที่ 2.6 โมเดลปัจจยัท่ีมีอิทธิพลตอ่การก ากบัตนเองในการเรียนของนกัเรียน 
ชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3 ของ ปณิตา นิรมล (2546) หน้า 114 

 
 อัจฉรา  สขุส าราญ (2546) ได้ศึกษาปัจจัยท่ีมีความสมัพันธ์กับการก ากับตนเองในการ
เรียนของนกัศกึษาพยาบาลศาสตร์ชัน้ปีท่ี 1 โดยมีความเช่ือว่า การก ากับตนเองในการเรียน เป็น
ทกัษะส าคญัท่ีจะน าผู้ เรียนไปสูก่ารเป็นผู้ มีความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยตนเอง และสามารถเรียนรู้
ได้ตลอดชีวิต นกัศึกษาท่ีมีการก ากับตนเองในการเรียนท่ีดี จะเป็นผู้ ท่ีมีความมั่นใจ กระตือรือร้น 
อดทน และมีความเพียรพยายามในการเรียนสงู สง่ผลให้ประสบความส าเร็จในเป้าหมายท่ีเรียนรู้
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นัน้สงู โดยวดัองค์ประกอบของการก ากบัตนเองในการเรียนตามแนวคิดของพินทริช ประกอบด้วย 
3 กลวิธีหลกั คือ กลวิธีการก ากับตนเองด้านความคิดสติปัญญา กลวิธีการก ากับตนเองด้านอภิ
ปัญญา และกลวิธีการจดัการทรัพยากรการเรียนรู้ตา่ง ๆ กลุม่ตวัอย่างเป็นนกัศึกษาพยาบาลชัน้ปี
ท่ี 1 จ านวน 314 คน คัดเลือกกลุ่มตัวอย่างโดยใช้การสุ่มอย่างง่าย เก็บข้อมูลโดยการใช้
แบบสอบถามซึ่งแบ่งออกเป็น 4 ตอน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของเพียร์สนั 
ผลการวิจยัพบวา่ นกัศกึษาพยาบาลมีการก ากบัตนเองในด้านการเรียนอยูใ่นระดบัต ่า ถ้าพิจารณา
เป็นรายได้พบว่า การก ากับตนเองในการเรียนด้านการจัดการทรัพยากรมีค่าสงูสดุ รองลงมาคือ 
ด้านความคิดสติปัญญาและด้านอภิปัญญา เกรดเฉลี่ยชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนพยาบาล เจตคติตอ่วิชาชีพพยาบาล มีความสมัพนัธ์กับการก ากับตนเองในการเรียน
ในระดบัต ่าอยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั .05 (r = .188, .223, .206 ) และการรับรู้ความสามารถตนเอง
ในการเรียนมีความสมัพันธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนพยาบาลในระดับปานกลางอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 (r = .520) ดงัภาพที่ 2.7 
  
 
 
 
 
 
   
 
 

ภาพที่ 2.7 ความสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรปัจจยักบัการก ากบัตนเองในการเรียนของ 
นกัศกึษาพยาบาลชัน้ปีท่ี 1 ของ อจัฉรา สขุส าราญ (2546) หน้า 39 

  

 ภาวิณี  โสธายะเพ็ชร (2549) ได้ศึกษาปัจจัยท่ีสง่เสริมคุณธรรมเก่ียวกับความมีระเบียบ
วินยัความรับผิดชอบให้กับนกัเรียนประถมศึกษา ตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจัย คือ ผู้บริหาร 3 คน ครู 
103 คน และผู้ปกครองจ านวน 354 คน รวมทัง้สิน้ 460 คน เคร่ืองมือท่ีใช้คือ แบบสอบถาม แบบ
สมัภาษณ์ แบบสงัเกต และแนวค าถามในการสนทนากลุ่มนักเรียน ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยท่ี
สง่เสริมคณุธรรมเก่ียวกบัความมีระเบียบวินยัของนกัเรียนมี 3 ปัจจยั ได้แก่ ปัจจัยด้านผู้บริหาร ใน
การด าเนินนโยบายสง่เสริมระเบียบวินยั ปัจจัยด้านครู ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในชัน้
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เรียนเพื่อเสริมสร้างความมีวินัย และปัจจัยด้านบริบทของสิ่งแวดล้อม ได้แก่ การเช่ือมต่อของ
อาคารเรียน มีการจัดระบบระเบียบของโต๊ะเก้าอีต้ามท่ีต่าง ๆ มีป้ายนิเทศ /โปสเตอร์ค าสอน
ข้อความตา่ง ๆ ในการสอนคณุธรรม 
 

 ชนิธตา  เกตอุ าไพ (2549) ได้ศกึษาความสมัพนัธ์ระหวา่งปัจจยับางประการกับการก ากับ
ตนเองในการปรับพฤติกรรมก้าวร้าวของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 3 จังหวัดชุมพร โดยมี
วตัถุประสงค์เพื่อศึกษาความสมัพันธ์ระหว่างปัจจัยบางประการกับการก ากับตนเองในการปรับ
พฤติกรรมก้าวร้าว และศึกษาน า้หนักความส าคัญของปัจจัยบางประการท่ีส่งผลต่อการก ากับ
ตนเองในการปรับพฤติกรรมก้าวร้าว ศึกษากับกลุม่ตัวอย่างท่ีเป็นนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 3 
ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศกึษา 2548 สงักดัส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาจังหวดัชุมพร จ านวน 320 คน 
จากการสุม่แบบหลายขัน้ตอน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั คือ แบบสอบถามการก ากับตนเองในการ
ปรับพฤติกรรมก้าวร้าว แบบสอบถามวดัการรับรู้ความสามารถของตนเอง แบบสอบถามวดัความ
เช่ืออ านาจภายใน – ภายนอกตน แบบสอบถามวดัความวิตกกังวล แบบสอบถามวดัการรู้คิด ท า
การวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิสหสัมพันธ์ของเพียร์สัน และการวิเค ราะห์การถดถอยพหุคูณ 
ผลการวิจยัพบว่า ค่าน า้หนกัของปัจจัยด้านการรับรู้ความสามารถของตนเองและการรู้คิด สง่ผล
ทางบวกต่อการก ากับตนเองในการปรับพฤติกรรมก้าวร้าวอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
การยดึตวัแบบสง่ผลทางลบตอ่การก ากบัตนเองในการปรับพฤติกรรมก้าวร้าวอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .01 ความเช่ืออ านาจภายใน – ภายนอกของตน สง่ผลทางบวกต่อการก ากับตนเองใน
การปรับพฤติกรรมก้าวร้าวอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 สว่นความวิตกกงัวลสง่ผลต่อการ
ก ากบัตนเองในการปรับพฤติกรรมก้าวร้าวอยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ ดงัภาพที่ 2.8 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 2.8 โมเดลปัจจยัของการก ากบัตนเองในการปรับพฤติกรรมก้าวร้าวของ 

ชนิธตา  เกตอุ าไพ (2549) หน้า 99 
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 ไอฝน  ตนสาล ี(2549) ศึกษาความสมัพนัธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการก ากับ
ตนเองในการเรียนของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนต้น จังหวัดสุพรรณบุรี เพื่อศึกษารูปแบบ
ความสมัพนัธ์เชิงสาเหตขุองปัจจยัตา่ง ๆ ได้แก่การรับรู้ความสามารถแหง่ตน ระดบัชัน้เรียน ความ
วิตกกังวล เป้าหมายในการเรียนและการอบรมเลีย้งดูท่ีมีอิทธิพลทัง้ทางตรงและทางอ้อมต่อการ
ก ากบัตนเองในการเรียน กลุม่ตวัอยา่งได้มาโดยการสุม่หลายขัน้ตอน จ านวน 535 คน เก็บรวบรวม
ข้อมลูโดยใช้แบบสอบถามลกัษณะสว่นบุคคล แบบสอบถามวดัการก ากับตนเองในการเรียน การ
รับรู้ความสามารถแหง่ตน ความวิตกกงัวล เป้าหมายในการเรียนแบบมุ่งรู้ แบบมุ่งปฏิบติั และแบบ
เลีย่งงาน และการอบรมเลีย้งดแูบบประชาธิปไตย และแบบอัตตาธิปไตย วิเคราะห์ข้อมูลโดยการ
วิเคราะห์เส้นทาง ผลการวิจัยพบว่า รูปแบบความสมัพันธ์เชิงสาเหตุท่ีสอดคล้องกับข้อมูลเชิง
ประจกัษ์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ประกอบด้วย ปัจจัยเชิงสาเหตุท่ีมีอิทธิพลทางตรง
ด้านบวกต่อการก ากับตนเองในการเรียนคือ  การอบรมเลีย้งดูแบบประชาธิปไตย การรับรู้
ความสามารถแห่งตน และเป้าหมายในการเรียนแบบมุ่งเรียนรู้  ส่วนระดับชัน้เรียนมีอิทธิพล
ทางตรงด้านลบตอ่การก ากบัตนเองในการเรียน และพบวา่การอบรมเลีย้งดแูบบประชาธิปไตยยงัมี
อิทธิพลทางอ้อมด้านบวกตอ่การก ากบัตนเองในการเรียน โดยสง่ผา่นไปทางการรับรู้ความสามารถ
แหง่ตนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 แสดงดงัภาพที่ 2.9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
ภาพที่ 2.9 โมเดลความสมัพนัธ์เชิงสาเหตขุองปัจจยัท่ีมีอิทธิพลตอ่การก ากบัตนเองในการเรียน
ของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาตอนต้น จงัหวดัสพุรรณบุรี ของ ไอฝน ตนสาล ี(2549) หน้า 82 
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 ปนัดดา  ดีพิจารณ์ (2551) พัฒนาโมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองในการท า
วิทยานิพนธ์ของนิสิตนักศึกษาระดบัมหาบณัฑิตทางการศึกษา กลุม่ตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจัยคือ 
นิสตินกัศกึษาระดบัมหาบณัฑิตทางการศกึษาในกรุงเทพมหานคร จ านวน 364 คน โดยมีตวัแปรท่ี
ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย ตัวแปรแฝงท่ีเป็นปัจจัยส่งผลต่อการก ากับตนเองในการท า
วิทยานิพนธ์ 6 ตวัแปร คือ การรับรู้ความสามารถแหง่ตน  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเดิม บุคคลท่ีเป็น
แม่แบบ การเห็นคณุคา่ของการท าวิทยานิพนธ์ ความวิตกกงัวล และการสนบัสนนุทางสงัคม วดัตวั
แปรแฝงได้จากตวัแปรสงัเกตได้ทัง้หมด 16 ตวัแปร เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถามท า
การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติบรรยาย การวิเคราะห์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สันและวิเคราะห์         
โมเดลลิสเรล ผลการวิจัยพบว่า ตัวแปรท่ีมีอิทธิพลทางตรงต่อการก ากับตนเองในการท า
วิทยานิพนธ์ได้แก่ บุคคลท่ีเป็นแม่แบบมีขนาดอิทธิพลรวมเท่ากับ .78 อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 การเห็นคณุคา่ของการท าวิทยานิพนธ์มีขนาดอิทธิพลรวมเท่ากับ .65 อย่างมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .01 และการสนบัสนนุทางสงัคมมีขนาดอิทธิพลรวมเท่ากับ .36 อย่างมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดับ .01 โมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองในการท าวิทยานิพนธ์นี ้มีความ
สอดคล้องกบัข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยมีค่าไค-สแควร์ เท่ากับ 13.62, p = .99 ท่ีองศาอิสระเท่ากับ 
28 GFI เทา่กบั 1.00 คา่ AGFI เทา่กบั 0.98 และคา่ RMR เทา่กบั 0.012 ตวัแปรในโมเดลสามารถ
อธิบายความแปรปรวนของการก ากบัตนเองในการท าวิทยานิพนธ์ได้ ร้อยละ 61ดงัแสดงในภาพท่ี 
2.10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 2.10 โมเดลเชิงสาเหตขุองการก ากบัตนเองในการท าวิทยานิพนธ์ของนิสตินกัศกึษา 
ระดบัมหาบณัฑิต ของ ปนดัดา  ดีพิจารณ์ (2551) 
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 กรองทอง ออมสนิ (2550) ศึกษาผลของโปรแกรมการสง่เสริมการรับรู้ความสามารถของ
ตนเอง ต่อพฤติกรรมการจัดการกับความเครียดของวัยรุ่นตอนต้น กลุม่ตัวอย่าง คือ นกัเรียนชัน้
มธัยมศกึษาปีท่ี 1 จ านวน 61 แบ่งเป็นกลุม่ทดลอง 31 คนและกลุม่ควบคุม 30 คน เคร่ืองมือท่ีใช้
ในการทดลองคือ โปรแกรมการส่งเสริมการรับรู้ความสามารถของตนเองในการจัดการกับ
ความเครียด เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการวัดพฤติกรรมพฤติกรรมการจัดการความเครียด โดยใช้
แบบสอบถามพฤติกรรมท่ีสร้างขึน้ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ t – test ผลการวิจัยพบว่า วยัรุ่น
ตอนต้นท่ีได้รับการส่งเสริมโปรแกรมการรับรู้ความสามารถของตนเอง มีความสามารถใน
พฤติกรรมการจดัการความเครียดสงูกวา่ก่อนทดลองและสงูกวา่กลุม่ควบคุมอย่างมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .05 
 

 น้อมพร  เสน่ห์ธรรมศิริ (2551) ท าการศึกษาผลของการจัดประสบการณ์ส่งเสริม
พฤติกรรมการมีวินัยอย่างต่อเน่ืองโดยความร่วมมือระหว่างครู และผู้ ปกครองท่ีมีต่อความ
รับผิดชอบของนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 1 โดยศกึษากบันกัเรียน 37 คน ของโรงเรียนสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ด าเนินการวิจัยเป็น 3 ช่วง เคร่ืองมือท่ีใช้คือ แผนการจัดกิจกรรม 
แนวทางปฏิบติัส าหรับผู้ปกครอง  เก็บข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม แบบสงัเกต วิเคราะห์ข้อมูลใช้
การทดสอบคา่ที (t - test) ผลการศึกษาพบว่า นกัเรียนมีคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมความรับผิดชอบ
ตอ่ตนเองสงูกวา่ก่อนการทดลองและกลุม่ควบคมุอยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั .05 
 

 ชญานี  กาญจโนภาศ และคณะ (2553) ศึกษาความสมัพนัธ์ระหว่างรูปแบบการเลีย้งดู
กบัความมีวินยัในตนเอง ตามการรับรู้ของนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนต้น โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อ
ศกึษาความสมัพนัธ์และเปรียบเทียบระหวา่งรูปแบบการอบรมเลีย้งดแูบบต่าง ๆ ท่ีมีผลต่อความมี
วินัยในตนเองของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนต้น ในเขตกรุงเทพมหานคร จ านวน 360 คน 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยครัง้นีคื้อ แบบสอบถามจ านวน 2 ฉบับ ได้แก่ แบบส ารวจรูปแบบการ
อบรมเลีย้งดูและแบบสอบถามความมีวินัยในตนเอง ท าการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิง
พรรณนา วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว และวิเคราะห์เปรียบเทียบพหุคูณค่าเฉลี่ยรายคู่ด้วย
วิธีเซฟเฟ่ ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนท่ีได้รับการเลีย้งดูแตกต่างกันมีระเบียบวินยัแตกต่างกัน โดย
การเลีย้งดูแบบเอาใจใส่หรือประชาธิปไตย สง่ผลต่อคะแนนความมีวินัยในตนเองสูงกว่าแบบ
ควบคมุหรือเผด็จการอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
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งานวิจัยต่างประเทศ  
 

 Schunk (1981, อ้างถึงใน วฒันา เตชะโกมล, 2541) ท าการศึกษาวิจัยโดยให้นกัเรียนชัน้
ประถมศึกษาท่ีมีความสามารถในวิชาคณิตศาสตร์ต ่า ดูตวัแบบท่ีเหมือนตนเองและตวัแบบท่ีท า
โจทย์คณิตศาสตร์ไม่ผิดเลย ในการท าโจทย์คณิตศาสตร์ให้ผิดลงทีละน้อย ตวัแบบท่ีเหมือนตนเอง
จะแสดงให้เห็นถึงความใสใ่จความคงทนและการใช้ความพยายามอย่างมาก นอกจากนกัเรียนจะ
มีความสามารถที่จะได้เห็นตวัแบบทีเหมือนตนเอง มีความสามารถใกล้เคียงกับตนเองมากกว่าท่ี
ตวัแบบท าโจทย์ไม่ผิด พวกเขายงัได้เรียนรู้เศษสว่นคณิตศาสตร์โดยมีความพร้อมและมีการรับรู้
ความสามารถจากตัวแบบท่ีเหมือนตนเอง โดยนักเรียนท่ีดูตัวแบบท่ีเหมือนเขาจะมีการรับรู้
ความสามารถของตนเองสงูขึน้ 80% ในขณะท่ีนกัเรียนท่ีดูตวัแบบท่ีท าโจทย์คณิตศาสตร์ไม่ผิด มี
การรับรู้ความสามารถของตนเองสงูขึน้เพียง 32% จากการเปรียบเทียบการทดสอบก่อนและหลงั 
  

 Grolnick and Ryan (1989 อ้างถึงใน วฒันา  เตชะโกมล, 2541) ได้ท าการศึกษาวิจัย
เร่ืองความสัมพันธ์ระหว่างการอบรมเลีย้งดูของพ่อแม่กับการก ากับตนเองในการเรียนและ
ผลสมัฤทธ์ิในการเรียน กลุม่ตวัอยา่งประกอบไปด้วยนกัเรียนเกรด 3 ถึงเกรด 6 จ านวน 66 คน เป็น
เพศชาย 36 คนและเพศหญิง 30 คน และผู้ปกครองจ านวน 114 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย
ประกอบด้วยการสมัภาษณ์แบบมีโครงสร้างเพื่อประเมินการเลีย้งดู 3 แบบ คือ แบบให้ความเป็น
อิสระ แบบให้ความคุ้มครอง และแบบเข้มงวดกวดขนั เก็บข้อมูลตวัแปรตามโดยใช้มาตรวดัการ
ก ากบัตนเอง มาตรวดัการปรับตวั และแบบทดสอบมาตรฐาน MAT PEP และ เกรดเฉลี่ยเป็นดชันี
วัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ผลการวิจัยพบว่า การอบรมเลีย้งดูแบบให้ความเป็นอิสระ มี
ความสมัพนัธ์ทางบวกกบัการก ากบัตนเองในการเรียน การรับรู้ความสามารถของตน การปรับตวั
ของนกัเรียน 
 

 Schunk & Hanson (1989, อ้างถึงใน ปนดัดา ดีพิจารณ์, 2551) ท าการวิจัยพบว่าการ
รับรู้ความคล้ายคลึงของคุณสมบัติส าคัญระหว่างแม่แบบกับผู้ สังเกต สามารถเพิ่มการรับรู้
ความสามารถของผู้สงัเกตและจูงใจให้ผู้สงัเกตพยายามท างาน ซึ่งครูสามารถเป็นแม่แบบสอน
ทกัษะการก ากับตนเองให้นกัเรียนได้ นอกจากนี ้ยังได้ท าการวิจัยพบว่า การสอนกลวิธีโดยใช้
แม่แบบร่วมกับการให้ผู้ เรียนตัง้เป้าหมายในการเรียน และการเปิดโอกาสให้ผู้ เรียนได้ประเมิน
ตนเอง ช่วยให้ผู้ เรียนมีความสนใจในงานและมีการก ากบัตนเองในการแก้โจทย์เศษสว่นได้  
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 Dewes (1997) ท าการวิจยัเชิงทดลองเพื่อศกึษาองค์ตวัแปรการก ากับพฤติกรรมตนเอง 4 
ด้าน คือ พฤติกรรมความรุนแรง พฤติกรรมการก้าวร้าว พฤติกรรมการขาดความรอบคอบ และ
พฤติกรรมไม่เอาใจใส่ ศึกษากับกลุ่มตวัอย่าง 2 กลุ่ม ช่วงอายุ 10 – 12 ปีโดยกลุ่มทดลอง          
คือ นักเรียนท่ีมีความเสี่ยงสูงมาจากครอบครัวท่ีพ่อใช้สารเสพติด จ านวน 180 คน และกลุ่ม
ควบคุม คือ กลุ่มท่ีมีความเสียงต ่ามาจากครอบครัวท่ีพอไม่ใช้สารเสพติด เก็บข้อมูลจากการ
รายงานงานพฤติกรรมจากแม่ ครู พบว่า เด็กกลุม่ทดลองมีความสามารถในการก ากับพฤติกรรม
ตนเองต ่าทัง้ 4 องค์ประกอบ และนอกจากนีผ้ลการวิจยัยงัพบวา่กลุม่ทดลองท่ีมีคบกับกลุม่เพื่อนท่ี
ผิดปกติ สง่ผลให้นกัเรียนมีการก ากบัพฤติกรรมตนเองต ่าอย่างมีนยัส าคญั สอดคล้องกับงานวิจัย
ของ   
  

 Wills (2006) ศึกษาเก่ียวกับการเลีย้งดูของครอบครัวท่ีสง่ผลต่ออารมณ์และพฤติกรรม
ของวยัรุ่นในการใช้สารเสพติด โดยเก็บตวัอย่างจะนกัเรียนระดบัชัน้มัธยมศึกษาตอนต้นจ านวน 
498 คน และระดบัชัน้มัธยมศึกษาตอนปลายจ านวน 602 คน ผลการวิจัยพบว่า ครอบครัวท่ีคอย
ให้การสนับสนุน ติดตามนักเรียน จะส่งผลทางลบต่ออารมณ์และพฤติกรรมการใช้สารเสพติด 
ในทางตรงกันข้ามครอบครัวท่ีมีปัญหาขดัแย้งกัน จะท าให้นกัเรียนมีพฤติกรรมการใช้สารเสพติด
เพิ่มขึน้ และมีแนวโน้มในการคบกลุม่เพื่อนท่ีน าพาไปสูค่วามเสีย่งด้วย  
  

 Kaufman (2009) ศึกษาเก่ียวกับคุณภาพของชัน้เรียน การจัดการชัน้เรียนท่ีมี
ประสทิธิภาพของครู ท่ีมีตอ่การก ากบัตนเองและพฤติกรรมการปรับตวัของนกัเรียน เก็บข้อมูลด้าน
การก ากับตนเองจะวัดโดยตรงท่ีตัวนักเรียน คุณภาพของห้องเรียนจะสงัเกตจากสภาพภายใน
ห้องเรียน พฤติกรรมการปรับตวัของนกัเรียนจะรายงานโดยครูและผู้สงัเกตในโรงเรียน ผลการวิจัย
พบว่า คุณภาพห้องเรียน การจัดการชัน้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพของครู สามารถท านายพฤติกรรม
การปรับตวัในชัน้เรียน และการรับรู้ความสามารถแหง่ตนได้อยา่งมีนยัส าคญั 
  

 Cadima (2010) ซึง่ศกึษาปฏิสมัพนัธ์ทางบวกระหวา่งครู-นกัเรียน สภาพครอบครัว ท่ีมีต่อ
พฤติกรรมการแสดงออกของนกัเรียน ผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์และการปรับตวัในชัน้เรียน ของ
นกัเรียนเกรด 1 จ านวนกลุม่ตวัอย่าง 106 คน ผลการศึกษาพบว่า ระดบัของปฏิสมัพนัธ์ระหว่าง
ครู-นักเรียนสงู ครอบครัวท่ีเลีย้งดูแบบเอาใจใส่ จะสง่ผลต่อพฤติกรรมท่ีแสดงออก ผลการเรียน 
และ ความสามารถในการปรับตวัในชัน้เรียนของนกัเรียนอยา่งมีนยัส าคญั  
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 Liew (2010) ท าการศึกษาความสมัพนัธ์ระหว่างการก ากับตนเอง กับ ความสมัพันธ์
ทางบวกระหวา่งครู-นกัเรียน กลุม่ตวัอยา่งที่ศกึษาเป็นนกัเรียนจ านวน 761 คน ท่ีเรียนเกรด 1 และ
ใช้ตัวแปรความสามารถในการก ากับตนเอง และ ความสมัพันธ์ระหว่างครู -นักเรียน ท านาย
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในวิชาคณิตศาสตร์ จากการศึกษาพบว่า การก ากับตนเองของนกัเรียนมี
ความสมัพนัธ์ระดบัสงูกบัตวัแปรความสมัพนัธ์ระหวา่งครู-นกัเรียน และทัง้ 2 ตวัแปรยงัสามารถน า
นายผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ได้อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
 

 Wills  (2011) ศึกษาความสมัพนัธ์ระหว่างความสามารถในการก ากับพฤติกรรมของ
ตนเองกบัพฤติกรรมการใช้สารเสพติดในวยัรุ่น โดยมีตวัแปรการคบเพื่อนวยัเดียวกันท่ีใช้สารเสพ
ติด เป็นตวัแปรสง่ผ่าน เก็บข้อมูลจากวยัรุ่นจ านวน 116 คน ในระดบัชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย 
ผลการวิจยัพบวา่ วยัรุ่นท่ีมีการก ากบัพฤติกรรมและอารมณ์ของตนได้ดีจะสง่ผลทางลบกับการคบ
เพื่อนวยัเดียวกันท่ีใช้สารเสพติด ในขณะขณะเดียวกันวยัรุ่นท่ีมีการก ากับพฤติกรรมและอารมณ์
ของตนเองต ่า สง่ผลทางบวกกับการคบเพื่อนวนัเดียวกันท่ีใช้สารเสพติด และอิทธิพลจากการคบ
เพื่อนท่ีใช้สารเสพติดจะสง่ผลทางบวกกับพฤติกรรมการใช้สารเสพติดในวยัรุ่นอยา่งมีนยัส าคญั ซึ่ง
สอดคล้องกบังานวิจยัของ 
 

 จากการศกึษางานวิจยัทัง้หมดข้างต้น ได้ข้อค้นพบวา่ งานวิจัยท่ีเก่ียวกับปัจจัยท่ีสง่ผลต่อ
การก ากับตนเอง นกัวิจัยจะมุ่งประเด็นไปท่ีปัจจัยท่ีสง่ผลต่อการก ากับตนเองในการเรียน โดยมี
งานวิจัยท่ีศึกษาเก่ียวกับปัจจัยท่ีส่งผลต่อการก ากับตนเองในด้านพฤติกรรมเล่มเดียวซึ่งเป็น
การศึกษาการก ากับพฤติกรรมทางลบของนกัเรียน งานวิจัยท่ีผ่านมายงัขาดความชัดเจนในเร่ือง
ของการศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อการก ากับตนเองในด้านพฤติกรรมท่ีเป็นคุณธรรม ประกอบกับ
งานวิจัยท่ีผ่านมาได้ศึกษาเก่ียวกับปัจจัยท่ีส่งผลต่อคุณธรรมจริยธรรมพบว่า คุณธรรมท่ีมี
ความส าคัญมากส าหรับนักเรียนในระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนต้น ซึ่งเป็นช่วงอายุของวยัรุ่นท่ีมี
ความสามารถในการก ากับตนเองได้น้อยกว่า นักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย ก็คือ 
คุณธรรมด้านความมีวินัย และคุณธรรมข้อนีถู้กก าหนดให้เกิดขึน้กับนักเรียนตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐานท่ีระบุไว้ในคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ ในการวิจัยครัง้นี ้ผู้วิจัยจึง
เลือกพัฒนาโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุระหว่างปัจจัยท่ีส่งผลต่อการก ากับตนเองด้าน
พฤติกรรมความมีวินยักบันกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนต้น และเป็นสารสนเทศให้โรงเรียน ครู 
ผู้ ปกครอง หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องได้น าองค์ความรู้ ท่ีได้ไปพัฒนาให้นักเรียนเป็นผู้ มี
ความสามารถในการก ากบัตนเองด้านพฤติกรรมความมีวินยัก่อนท่ีจะจบการศกึษาไป 
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 จากการศึกษาแนวคิดทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องดังกล่าวข้างต้น สามารถน ามา
วิเคราะห์ปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การก ากบัตนเอง ได้ ดงัรายละเอียดในตาราง  2.1 
 จากแนวคิดเก่ียวกบัการก ากบัตนเอง ในทฤษฎีการเรียนรู้ทางปัญญาสงัคมของ Bandura 
(1986) และงานวิจัยท่ีน าเสนอไว้ในตารางท่ี 2.1  ผู้วิจัยน ามาใช้ก าหนดเป็นปัจจัยท่ีสง่ผลต่อการ
ก ากบัตนเองด้านพฤติกรรมความมีวินยั โดยคดัเลือกตวัแปรท่ีมีนกัวิจัยได้ศึกษาตัง้แต่ 3 คนขึน้ไป 
ในขณะท่ีตวัแปรบางตวัพบวา่มีอิทธิพลไม่แตกตา่งกนัในกลุม่ประชากร เช่น เพศ ระดบัชัน้ และตวั
แปรด้านความวิตกกังวลเป็นปัจจัยท่ีส่งผลทางด้านลบ ซึ่ งเม่ือน ามารวมในตัวแปรแฝงด้าน
คุณลกัษณะของนักเรียนแล้ว จะท าให้ข้อมูลไม่ไปในทิศทางเดียวกัน ผู้ วิจัยจึงไม่น ามาศึกษา  
จากนัน้ผู้วิจยัจึงจดักลุม่ตวัแปรใหม่โดยใช้ลกัษณะของตวัแปรท่ีมีบริบทใกล้เคียงกันไว้ด้วยกันและ
ตัง้ช่ือตวัแปรให้มีความสอดคล้องกับการก ากับตนเองด้านความมีวินยั จึงสามารถสรุปตวัแปรใน
แต่ละปัจจัย และพัฒนาโมเดลเชิงสาเหตุ ของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยท่ีได้จากการ
ทบทวนเอกสาร ดงันี ้
 1. ปัจจัยด้านคุณลกัษณะของนกัเรียน ประกอบด้วยตัวแปรสงัเกตได้ 3 ตัว คือ ระดับ    
ผลการเรียนเฉลีย่ การรับรู้ความสามารถของตน และการรับรู้ความส าคญัของความมีวินยั 
 2. ปัจจยัด้านการเลีย้งดขูองครอบครัว ประกอบด้วยตวัแปรสงัเกตได้ 1 ตวั คือการเลีย้งดู
แบบประชาธิปไตย 
 3. ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้ 3 ตัว คือ 
ปฏิสมัพนัธ์ทางบวกระหว่างครู-นักเรียน การจัดการชัน้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพ และ การสง่เสริม
ระเบียบวินยัในโรงเรียน 
 4. ปัจจยัด้านการยดึตวัแบบ ประกอบด้วย ตวัแปรสงัเกตได้ 3 ตวั คือ การยึดตวัแบบจาก
ครู การยดึตวัแบบจากเพื่อน และการยดึตวัแบบจากบุคคลในครอบครัว 
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ตารางที่ 2.1 การสงัเคราะห์งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การก ากบัตนเองของนกัเรียน 

ตวัแปร
ปัจจัย 

ผู้ท าวิจัย ร
ว
ม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1
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1
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1
5 

1
6 

1
7 

1
8 

1
9 

2
0 

2
1 

2
2 

2
3 

2
4 

2
5 

ด้านนักเรียน 
                         

 

ผลการเรียน
เฉล่ีย                          

5 

เจตคติต่อการ
เรียน/
พฤติกรรม 

                         
1 

ความมีวติก
กงัวล                          

3 

การรับรู้
ความสามารถ 
ของตน 

                         
7 

ความเช่ือ 
อ านาจตน 

                         
1 

การรับรู้
ความส าคญั 
ของงาน 

                         
4 

ระดบัชัน้ 
                         

2 

ด้านตัวแบบ 
                         

 

ตวัแบบต่าง ๆ                          
9 

การเลีย้งด ู
                         

 

การเลีย้งดูแบบ
ประชาธิปไตย                          

8 

การเลีย้งดูแบบ
อตัตาธิปไตย                          

1 

ด้านโรงเรียน 
                         

 

ปฏิสมัพนัธ์
ระหวา่ง ครู-
นกัเรียน 

                         3 

การจดัชัน้เรียน
มีประสทิธิภาพ                          

3 

การสง่เสริม
ความมีวนิยั                          

7 

หมายเหต ุ(1) ชนิธตา เกตอ าไพ (2549), (2) ศิริพร โอภาสวตัชยั(2542), (3)ปณิตา นิรมล (2546), (4)อจัฉรา สขุส าราญ (2546), 
(5)ไอฝน ตนสาล ี(2549), (6) วฒันา เตชะโกมล (2541), (7) ปนดัดา ดีพิจารณ์ (2549), (8) ชยัณรงค์ หลายสทุธิสาร (2532),      
(9) นงนชุ โรจนเลิศ (2533), (10)ชญาณี กาญจโนภาศ (2553),  (11)น้อมพร เสน่หธ์รรมศิริ (2551), (12)กรอทอง ออมสิน (2550), 
(13)บญัชา ยี่สารพนัธ์ (2530),  (14) อมุาพรรณ ชชูื่นกล่ิน (2531), (15) พรรตนฤน เพชรววิรรธน์ (2545), (16) ภาวิณี โสธายะเพ็ชร
(2549), (17) Schunk (1981), (18) Schunk & Hanson (1989), (19) Dewes (1997),  (20) Wills (2011), (21) Cadima (2010), 
(22)  Wills (2006), (23) Grolnick & Ryan (1989),  (24) Kaufman (2009),  (25) Liew (2010) 
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ตอนที่ 4 กรอบแนวคิดและสมมติฐานการวิจัย 
 

 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง ผู้วิจัยได้พฒันาโมเดลเชิงสาเหตุของการ
ก ากบัตนเองด้านความมีวินยั โดยการศกึษาตวัแปรการก ากับตนเองด้านความมีวินยั จากแนวคิด
พืน้ฐานการเรียนรู้ทางสงัคม ของ Bandura (1986) รายละเอียดเก่ียวกบัการคดัเลอืกตวัแปรต่าง ๆ 
ในแตล่ะปัจจยั ผู้วิจยัพิจารณาจากแนวคิดและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องดงันี ้
 

 1. การก ากับตนเองด้านพฤติกรรมความมีวินัย วดัจากตวัแปรสงัเกตได้ 3 ตวัแปร คือ 
การรับรู้พฤติกรรมความมีวินยั การตดัสนิพฤติกรรมความมีวินยั และการแสดงปฏิกิริยาต่อความมี
วินยั โดยพิจารณาจากแนวคิดและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องดงันี ้
 Bandura (1986 อ้างถึงใน สมโภชน์ เอ่ียมสภุาษิต, 2553) เสนอว่า กระบวนการก ากับ
ตนเองประกอบด้วย 3 กระบวนการ ได้แก่ 1) กระบวนการสงัเกตตนเอง (self - observation) 
บุคคลจะไม่มีอิทธิพลใด ๆ ตอ่การกระท าของตนเอง ถ้าเขาไม่สนใจว่าเขาก าลงัท าอะไรอยู่ ดงันัน้
จุดเร่ิมต้นท่ีส าคญัของการก ากบัตนเอง คือ บุคคลต้องรู้วา่ ก าลงัท าอะไรอยู ่เพราะความส าเร็จของ
การก ากบัตนเองนัน้สว่นหนึง่มาจากความชดัเจน ความสม ่าเสมอ ความแม่นย าของการสงัเกตการ 
และบนัทึกตนเองในกระบวนการสงัเกตนัน้ ควรมีด้านต่าง ๆ ในการพิจารณา 4 ด้าน คือ การ
กระท า ความสม ่าเสมอ ความใกล้เคียงและความถูกต้อง 2) กระบวนการตดัสินใจ (judgment 
process) ข้อมูลท่ีได้จากการสงัเกตตนเองนัน้ จะมีผลต่อการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของตนไม่
มากนกั ถ้าปราศจากการตดัสินว่า ข้อมูลดงักลา่วเป็นท่ีพึงพอใจหรือไม่ โดยอาศยัมาตรฐานสว่น
บุคคลท่ีได้มาจากการถกูสอนโดยตรง การประเมิน ปฏิกิริยาตอบสนองของสงัคมต่อพฤติกรรมนัน้ 
ๆ และจากการสังเกตตัวแบบ และอีกปัจจัยหนึ่งท่ีเก่ียวข้องกับกระบวนการตัดสินคือ การ
เปรียบเทียบกับกลุม่อ้างอิงทางสงัคม ท่ีประกอบด้วยการเปรียบเทียบบรรทดัฐานของสงัคมการ
เปรียบเทียบทางสงัคม การเปรียบเทียบตนเองและการเปรียบเทียบกับกลุ่ม และ 3) การแสดง
ปฏิกิริยาตอ่ตนเอง (self - reaction) การพฒันามาตรฐานในการประเมินและทกัษะในการตดัสิน
จากท่ีกลา่วมา จะน าไปสูป่ฏิกิริยาต่อตนเอง ซึ่งขึน้อยู่กับสิ่งลอ่ใจในการท่ีจะน าไปสูแ่นวทางบวก 
ทัง้ในแงผ่ลท่ีได้เป็นสิ่งของท่ีจับต้องได้ หรือในแง่ของความพอใจในตนเอง สว่นมาตรฐานภายใน
บุคคลก็จะท าหน้าท่ีเป็นตัวเกณฑ์ท่ีจะท าให้บุคคลคงระดบัการแสดงออก อีกทัง้เป็นตวัจูงใจให้
บุคคลกระท าพฤติกรรมไปสูม่าตรฐานด้วย  
 ชัยวิชิต เชียรชนะ และคณะ (2553) พฒันาตวับ่งชีคุ้ณลกัษณะการก ากับตนเองในการ
เรียนของนกัเรียนตามแนวคิดของ Bandura โดยการประยุกต์ใช้โมเดลการวิเคราะห์องค์ประกอบ
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เชิงยืนยันอันดับสอง ผลการวิจัยพบว่า กระบวนการก ากับตนเองในการเรียนประกอบไปด้วย 
องค์ประกอบ 3 ด้าน ได้แก่ 1) กระบวนการสงัเกตตนเอง (self - observation) ประกอบไปด้วยตวั
บ่งชีเ้ด่ียว คือ การจัดอุปกรณ์การเรียนอย่างมีระเบียบ การจัดสรรเวลาในการท าแบบฝึกหัด      
การปฏิบัติตนตามระเบียบของสถานศึกษา การตรวจทานงานอย่างละเอียด การตรงต่อเวลา       
2) กระบวนการตดัสนิใจ (judgment process) ประกอบด้วยตวับง่ชีเ้ด่ียว คือ การแก้ปัญหาเฉพาะ
หน้าในการเรียนรู้ การตดัสินใจอย่างเด็กขาด การตดัสินใจอย่างมีหลกัการเหตุผล และ  3) การ
แสดงปฏิกิริยาตอ่ตนเอง (self - reaction) ประกอบด้วยตวับง่ชีเ้ด่ียว คือ การให้รางวลัตนเอง การ
สะท้อนการปฏิบติัของตนเอง การปรับปรุงแก้ไขเม่ือท างานผิด ตวับ่งชีก้ารก ากับตนเองด้านการ
เรียนข้างต้น สอดคล้องกบั การวดัการก ากบัตนเองของนกัเรียนในการปรับพฤติกรรมความก้าวร้าว
ของ ชนิธตา เกตอุ าไพ (2549) ท่ีกลา่ววา่ การก ากบัตนเองในการปรับพฤติกรรมก้าวร้าว หมายถึง 
ขัน้ตอนในการควบคมุและจดัการตนเอง ในการแสดงออกในรูปของค าพูด และการกระท าท่ีไม่พึง
ประสงค์ เพื่อขจัดความคับข้องใจ ความโกรธ ความเครียด และความรู้สึกไม่พอใจต่าง ๆ 
ความสามารถในการเลือกใช้วิธีในการแก้ปัญหา การรู้จักวางแผนในการแสดงออกท่ีดี และ  
ประสบความส าเร็จตามท่ีตนคาดหวงัไว้ หรือตามเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ โดยประกอบด้วยองค์ประกอบ 
3 ด้าน ได้แก่ การสงัเกตตนเอง การตดัสนิการกระท าของตนเอง และปฏิกิริยาสะท้อนของตนเอง  
 จากแนวคิดและงานวิจัยท่ีศึกษาเก่ียวกับกระบวนการก ากับตนเอง (self - regulation) 
ผู้วิจยัสามารถน ามาสงัเคราะห์และสรุปเป็นองค์ประกอบของการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัและ
ตัง้ช่ือองค์ประกอบให้งา่ยตอ่การนิยามเชิงปฏิบติัการ ได้ทัง้หมด 3 องค์ประกอบ ได้แก่  
  1.1 การรับรู้พฤติกรรมความมีวินัย หมายถึง การท่ีบุคคลรู้ว่าก าลงัแสดง
พฤติกรรม ตามกฎระเบียบ ข้อตกลงของโรงเรียน สงัคมและครอบครัว ด้วยความถูกต้องและ
สม ่าเสมอ 
  1.2 การตัดสินพฤติกรรมความมีวินัย  หมายถึง การท่ีบุคคลให้คุณค่า
ความส าคญัของความมีวินยัท่ีมีในโรงเรียน สงัคม ครอบครัว และตดัสินพฤติกรรมความมีวินยันัน้
โดยอาศยัมาตรฐานสว่นบุคคล ท่ีได้จากการสัง่สอน การสงัเกตตวัแบบ และการเปรียบเทียบกับ
กลุม่อ้างอิงทางสงัคม 
  1.3 การแสดงปฏิกิริยาต่อความมีวินัย หมายถึง การท่ีบุคคลสามารถแสดง
พฤติกรรมในการควบคมุ จดัการตนเอง ให้เป็นผู้ มีวินยั โดยอาศยัผลจากการประเมินผลการกระท า
ด้านความมีวินยัทัง้ทัง้ด้านบวกและด้านลบ   
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 จากการสังเคราะห์แนวคิดและงานวิจัยท่ี เก่ียวกับการก ากับตนเองด้านความมีวินัย 
สามารถสรุปเป็นกรอบแนวคิดโมเดลการวดัองค์ประกอบของการก ากับตนเองด้านความมีวินัย   
ดงัภาพที่ 2.11 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 2.11 โมเดลการวดัองค์ประกอบการก ากบัตนเองด้านความมีวินยั 
  

 2. ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนักเรียน วดัจากตวัแปรสงัเกตได้ 3 ตวัแปร คือ การรับรู้
ความสามารถแห่งตน เจตคติต่อความมีวินยั และผลการเรียนเฉลี่ย โดยพิจารณาจากงานวิจัยท่ี
เก่ียวข้องดงันี ้
  2.1 การรับรู้ความสามารถของตน  
  ชนิธตา เกตุอ าไพ (2549) ศึกษาพบว่า การรับรู้ความสามารถของตน ส่งผล
ทางบวกต่อการก ากับตนเองในการปรับพฤติกรรมก้าวร้าว สอดคล้องกับ ศิริพร โอภาสวัตชัย 
(2542) และปณิตา นิรมล (2546) ท่ีศึกษาพบว่า นักเรียนท่ีมีการรับรู้ความสามารถแห่งตน มี
อิทธิพลต่อการก ากับตนเองในการเรียน และอัจฉรา สุขส าราญ (2546) ศึกษาพบว่า การรับรู้
ความสามารถของตนมีความสมัพนัธ์กับการก ากับตนเองในการเรียนของนกัเรียน นอกจากนี ้ไอ
ฝน ตนสาลี (2549) และปนัดดา ดีพิจารณ์ (2549) มีผลการวิจัยท่ีสอดคล้องกันว่า การรับรู้
ความสามารถของตน มีอิทธิพลตอ่การก ากบัตนเองในการเรียนและการท าวิทยานิพนธ์ด้วย 
  2.2 การรับรู้ความส าคัญของความมีวินัย  
  ศิริพร โอภาสวตัชยั (2542) และ ปนดัดา ดีพิจารณ์ (2549) ศึกษาพบว่า นกัเรียน
ท่ีให้ความส าคัญต่องานและรับรู้ว่างานหรือกิจกรรมนัน้มีความส าคัญและเป็นสิ่งท่ีดี จะท า ให้
นักเรียนมีความสามารถในการก ากับตนเองได้ดีกว่า นักเรียนท่ีไม่ให้ความส าคัญกับงานหรือ
กิจกรรม ปณิตา  นิรมล (2546) และไอฝน ตนสาลี (2549) ได้ผลวิจัยท่ีสอดคล้องกันว่า นกัเรียนท่ี
มีการตัง้เป้าหมายทางการเรียนจะท าให้สามารถก ากับตนเองในการเรียนได้ดี นอกจากนี ้อัจฉรา 
สขุส าราญ (2546) พบว่า นกัศึกษาพยาบาลท่ีมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ จะสามารถก ากับตนเองใน
การเรียนได้ดี ในการวิจัยครัง้นีผู้้ วิจัยก าหนดตวัแปรคุณลกัษณะ การให้ความส าคญัต่องาน การ

การรับรู้พฤตกิรรมความมีวนิยั 

การตดัสนิพฤตกิรรมความมีวนิยั 

การแสดงปฏิกิริยาตอ่ความมีวนิยั 

การก ากบัตนเอง
ด้านความมีวนิยั 
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รับรู้วา่งานหรือกิจกรรมนัน้เป็นสิ่งท่ีดี และการตัง้เป้าหมาย เจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ เป็นตวัแปร การ
รับรู้ความส าคญัของความมีวินยั  
  2.3 ระดับผลการเรียนเฉล่ีย 
  ปณิตา  นิรมล (2546), อจัฉรา สขุส าราญ (2546) และวฒันา เตชะโกมล (2541) 
มีผลการวิจัยท่ีเหมือนกัน ว่า ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน เป็นปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการ
ก ากับตนเองในการเรียน ซึ่งสอดคล้องกับ ปนัดดา ดีพิจารณ์ (2549) ท่ีศึกษาพบว่า ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนเดิมของนกัเรียน มีอิทธิพลต่อการก ากับตนเองในการท าวิทยานิพนธ์ นอกจากนี ้ชัย
ณรงค์ หลายสุทธิสาร (2532) ยงัพบว่า คะแนนเฉลี่ยสะสม สามารถอธิบายความแปรปรวนของ
พฤติกรรมความมีวินยัของนกัเรียนได้ 
 จากการสงัเคราะห์งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับปัจจัยด้านนักเรียน สามารถสรุปเป็นกรอบ
แนวคิดโมเดลการวดัองค์ประกอบปัจจยัด้านนกัเรียน ได้ดงัภาพที่ 2.12 
 
 
 
 
   
 

 
ภาพที่ 2.12 โมเดลการวดัองค์ประกอบของปัจจยัด้านนกัเรียน 

 
 3. ปัจจัยด้านการเลีย้งดูของครอบครัว ซึ่งวดัจากตวัแปรสงัเกตได้ 1 ตวัแปร คือ การ
เลีย้งดแูบบประชาธิปไตย โดยพิจารณาจาก งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องดงันี ้
  3.1 การเลีย้งดูแบบประชาธิปไตย  
  ไอฝน ตนสาล ี(2549) และวฒันา เตชะโกมล (2541) ศกึษาพบวา่ การอบรมเลีย้ง
ดแูบบประชาธิปไตย มีอิทธิพลตอ่การก ากบัตนเองในการเรียนของนกัเรียนได้ ชยัณรงค์ หลายสทุธิ
สาร (2532), นงนุช โรจนเลิศ (2533) ศึกษาพบว่า วยัรุ่นท่ีได้รับการเลีย้งดูแบบประชาธิปไตย มี
การควบคุมตนเองได้ดีกว่านักเรียนท่ีได้รับการเลีย้งดูด้วยรูปแบบอ่ืน ๆ ซึ่งสอดคล้องกับ ชญานี 
กาญจโนภาศ (2553) ท่ีศึกษาพบว่า การเลีย้งดูแบบเอาใจใส ่หรือ แบบประชาธิปไตย สง่ผลต่อ
ความมีวินยัในตนเองสงู  

การรับรู้ความสามารถของตน 

การรับรู้ความส าคญัของความมีวินยั 

ระดบัผลการเรียนเฉล่ีย 

ปัจจยัด้าน
คณุลกัษณะ
นกัเรียน 
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 จากการสงัเคราะห์งานวิจยัท่ีเก่ียวกบัปัจจยัด้านครอบครัว ท่ีมีอิทธิพลตอ่การก ากับตนเอง
ด้านพฤติกรรมความมีวินยั สามารถน ามาสรุปเป็นกรอบแนวคิดโมเดลการวดัขององค์ประกอบ
ปัจจยัด้านครอบครัว ดงัภาพที่ 2.13 
 
 
 

ภาพที่ 2.13 โมเดลการวดัองค์ประกอบปัจจยัด้านการเลีย้งดขูองครอบครัว 
  
4. ปัจจัยด้านการยึดตัวแบบ วัดจากตัวแปรสงัเกตได้ 3 ตัว ได้แก่ การยึดตัวแบบจากเพื่อน
นักเรียน การยึดตัวแบบจากครู และการยึดตัวแบบจากบุคคลในครอบครัว โดยพิจารณาจาก
งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องดงันี ้
  4.1 การยึดตัวแบบจากเพื่อนนักเรียน 
  ชนิธตา เกตุอ าไพ (2549) ศึกษาพบว่า เพื่อน มีอิทธิพลต่อการก ากับตนเองด้าน
การปรับพฤติกรรมความก้าวร้าว ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Will & Pokhrel (2011) ท่ีพบว่า 
อิทธิพลจากการคบเพื่อนท่ีใช้สารเสพติดจะสง่ผลทางบวกกับพฤติกรรมการใช้สารเสพติดในวยัรุ่น 
นอกจากนีง้านวิจยัของ ศิริพร โอภาสวตัชัย (2542) และ ปณิตา นิรมล (2546) พบว่า ตวัแบบท่ีมี
อิทธิพลตอ่การก ากบัตนเองในการเรียน คือ เพื่อน ซึง่เป็นตวัแบบท่ีมีลกัษณะคล้ายคลงึกบันกัเรียน  
  4.2 การยึดตัวแบบจากครู  
  ปนดัดา ดีพิจารณ์ (2549) ศึกษาพบว่า ตวัแบบท่ีเป็นครูท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ มี
อิทธิพลต่อการก ากับตนเองในการท าวิทยานิพนธ์ได้ส าเร็จ นอกจากนี ้พรรตนฤน เพชรวิวรรธน์ 
(2545) มีผลวิจยัพบวา่ การปลกูฝังพฤติกรรมความมีวินยัให้กบันกัเรียนท่ีได้ผลดีท่ีสดุ คือ การท่ีครู
ประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี นอกจากนี ้Schunk & Hanson (1989) ศึกษาพบว่า ครูสามารถ
เป็นแม่แบบสอนทกัษะการก ากบัตนเองให้นกัเรียนได้  
  4.3 การยึดตัวแบบจากบุคคลในครอบครัว  
  Dewes (1997) ศกึษาพบวา่ นกัเรียนท่ีมีการก ากบัตนเองต ่าด้านพฤติกรรมความ
รุนแรง พฤติกรรมก้าวร้าว พฤติกรรมความรับผิดชอบ และพฤติกรรมการเอาใจใส่ มาจาก
ครอบครัวท่ีมีพ่อ หรือบุคคลในครอบครัวใช้สารเสพติด และผลการวิจัยยงัพบว่า วยัรุ่นท่ีมาจาก
ครอบครัวท่ีมีสมาชิกท่ีใช้สารเสพติด มีแนวโน้มท่ีจะใช้สารเสพติดด้วย ซึ่งสอดคล้องกับ Will 
(2006) ท่ีพบว่า ครอบครัวท่ีมีบุคคลในครอบครัวเกิดปัญหาขัดแย้งกัน จะท าให้นักเรียนมี
ความสามารถในการก ากบัตนเองต ่า และมีแนวโน้มจะใช้สารเสพติดเพิ่มขึน้  

ปัจจยัด้านการเลีย้ง
ดขูองครอบครัว 

การเลีย้งดแูบบประชาธิปไตย 
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 จากการสงัเคราะห์งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับปัจจัยด้านการยึดตัวแบบ ท่ีมีอิทธิพลต่อการ
ก ากับตนเองด้านพฤติกรรมความมีวินัย สามารถน ามาสรุปเป็นกรอบแนวคิดโมเดลการวัดของ
องค์ประกอบปัจจยัด้านตวัแบบ ดงัภาพที่ 2.14 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 2.14 โมเดลการวดัองค์ประกอบปัจจยัด้านตวัแบบ  

 

 5. ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน วัดจากตัวแปรสงัเกตได้ 3 ตัวแปร คือ 
ปฏิสมัพนัธ์ทางบวกระหว่างครู-นักเรียน การจัดการชัน้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพ และ การสง่เสริม
ระเบียบวินยั โดยพิจารณาจากงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องดงันี ้
  5.1 ปฏิสัมพันธ์ทางบวกระหว่างครู – นักเรียน 
  อุมาพรรณ ชู ช่ืนกลิ่น  (2531) ศึกษาพบว่า พฤติกรรมทางบวกของครู มี
ความสมัพนัธ์กบัพฤติกรรมการตัง้ใจเรียนของนกัเรียน ถ้าครูมีพฤติกรรมทางบวกขณะท่ีสอนในชัน้
เรียน จะท าให้นักเรียนมีพฤติกรรมการตัง้ใจเรียนเพิ่มขึน้ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ        
Cadima (2010) และ Liew (2010) ท่ีศกึษาพบวา่ ความสมัพนัธ์ระหวา่งครู – นกัเรียนท่ีดี จะสง่ผล
ตอ่พฤติกรรมการแสดงออกของนกัเรียน ผลการเรียน และความสามารถในการปรับตวัในชัน้เรียน
ของนกัเรียน 
  5.2 การจัดการเรียนชัน้เรียนที่มีประสิทธิภาพ 
  พรรตนฤน  เพชรวิวรรธน์ (2545) ศึกษาพบว่า วิธีการปลกูฝังระเบียบวินยัให้กับ
นักเรียนท่ีได้ผลดี คือ ครูต้องมีการอบรมโดยใช้ค าพูด ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ภาวิณี       
โสธายะเพ็ชร (2549) ท่ีศึกษาพบว่า ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในชัน้เรียนเพื่อ
เสริมสร้างความมีวินยัให้กับนกัเรียนได้ นอกจากนี ้Kaufman (2009) ศึกษาพบว่า คุณภาพของ
ห้องเรียน การจดัการชัน้เรียนท่ีมีประสทิธิภาพของครู สามารถท านายพฤติกรรมการปรับตวัในชัน้
เรียนของนกัเรียนได้  
 
 

การยึดตวัแบบจากเพ่ือนนกัเรียน 

การยึดตวัแบบจากครู 

การยึดตวัแบบจากบคุคลในครอบครัว 

ปัจจยั 

ด้านตวัแบบ 
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  5.3 การส่งเสริมความมีวินัย  
  ปนดัดา ดีพิจารณ์ (2551) ศึกษาพบว่า การสนบัสนุนทางสงัคม จากครอบครัว 
และสถาบนัการศกึษา สง่ผลให้สามารถก ากบัตนเองในการท าวิทยานิพนธ์ได้ น้อมพร เสน่ห์ธรรม
สิริ (2551) และกรองทอง ออมสิน (2550) ศึกษาพบว่า การร่วมมือกันระหว่างโรงเรียนและ
ผู้ปกครอง สามารถสง่เสริมพฤติกรรมความมีวินยั และความรับผิดชอบของนกัเรียนได้ และยงัท า
ให้นักเรียนมีการรับรู้ความสามารถแห่งตนในการจัดการความเครียดได้ นอกจากนี ้บัญชา           
ยี่สารพันธ์ (2530), พรรตนฤน    เพชรวิวรรธน์ (2545) และ ภาวิณี โสธายะเพ็ชร (2549) ได้
ผลการวิจัยท่ีสอดคล้องกันว่า โรงเรียนมีส่วนส าคัญในการส่งเสริมระเบียบวินัยให้กับนักเรียน      
ได้   3 ด้าน คือ ด้านการด าเนินนโยบายการสง่เสริมระเบียบวินัย ด้านการจัดกิจกรรมการเรียน   
การสอน และด้านการจดัสภาพแวดล้อมของโรงเรียน 
 จากการสงัเคราะห์งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับปัจจัยด้านโรงเรียน ท่ีมีอิทธิพลต่อการก ากับ
ตนเองด้านพฤติกรรมความมีวินยัของนกัเรียน สามารถน ามาสรุปเป็นกรอบแนวคิดโมเดลการวดั
องค์ประกอบของปัจจยัด้านโรงเรียน ดงัภาพท่ี 2.15 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่  2.15 โมเดลการวดัองค์ประกอบปัจจยัด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
 
 แนวคิดพืน้ฐานของทฤษฎีการเรียนรู้ทางปัญญาสงัคมของ Bandura มีความเช่ือว่า
พฤติกรรมของคนเรานัน้ ไม่ได้เกิดขึน้และเปลีย่นแปลงเน่ืองจากปัจจัยทางสภาพแวดล้อมแต่เพียง
อย่างเดียว หากแต่ว่าจะต้องมีปัจจัยสว่นบุคคล (ปัญญา ชีวภาพ และสิ่งภายในอ่ืน ๆ) ร่วมด้วย 
และการร่วมของปัจจัยสว่นบุคคลนัน้จะต้องร่วมกันในลกัษณะท่ีก าหนดซึ่งกันและกันกับปัจจัย
ทางด้านพฤติกรรมและสภาพแวดล้อม โดยทัง้สามปัจจัยนัน้จะไม่มีอิทธิพลในการก าหนดซึ่งกัน
และกนัอยา่งเทา่เทียมกนั บางปัจจยัอาจมีอิทธิพลมากกว่าอีกปัจจัย และอิทธิพลของทัง้ 3 ปัจจัย 
ไม่ได้เกิดขึน้พร้อม ๆ กัน แต่ต้องอาศยัเวลาในการท่ีปัจจัยใดปัจจัยหนึ่งจะมีผลต่อการก าหนด
ปัจจยัอ่ืน ๆ (สมโภชน์ เอ่ียมสภุาษิต, 2553) ดงัภาพที่ 2.16 

ปฏิสมัพนัธ์ทางบวกระหวา่งครู-นกัเรียน 

การจดัการชัน้เรียนท่ีมีประสทิธิภาพ 

การสง่เสริมความมีวนิยัของโรงเรียน 

ปัจจยัด้าน
สภาพแวดล้อม
ในโรงเรียน 
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 ภาพที่ 2.16 การก าหนดซึ่งกันและกันของปัจจัยทางพฤติกรรม (B) สภาพแวดล้อม (E) 
และลกัษณะสว่นบุคคล (P) (สมโภชน์ เอ่ียมสภุาษิต, 2553), หน้า 48. 
  
 จากแนวคิดพืน้ฐานของทฤษฎีการเรียนรู้ปัญญาสงัคมของแบนดูรา ผู้วิจัยได้น ามาเป็น
พืน้ฐานในการพัฒนาโมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนต้น การก ากับตนเอง (self - regulation) จัดเป็นพฤติกรรม (B)อย่างหนึ่งของ
นกัเรียนท่ีมีความเก่ียวข้องสมัพนัธ์กบัลกัษณะสว่นตวัของนกัเรียน (B) และสภาพแวดล้อมรอบตวั
ของนกัเรียน (E) ดงันัน้ในการพฒันาโมเดลในครัง้นีผู้้วิจยัจึงจ าแนกปัจจยัตา่ง ๆ ท่ีมีอิทธิพลต่อการ
ก ากับตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียน โดยพิจารณาความสมัพันธ์ขององค์ประกอบในแต่ละ
ด้านตามทฤษฎีการเรียนรู้ปัญญาสังคมท่ีน าเสนอไว้ข้างต้นตามล าดับความสัมพันธ์ต่อไปนี ้ 
Bandura (1989, อ้างถึงใน สมโภชน์ เอ่ียมสภุาษิต, 2553) 
 1. ความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะส่วนบุคคล (P) และ พฤติกรรม (B)  
 ในการวิจัยครัง้นี ้ผู้วิจัยก าหนดให้คุณลกัษณะสว่นตวัของนกัเรียน (P) มีอิทธิพลต่อการ
ก ากับตนเองด้านความมีวินัย (B) แสดงให้เห็นว่าปฏิสัมพันธ์ระหว่างความคิด ความรู้สึก           
การกระท า ความคาดหวัง เป้าหมาย การรับรู้เก่ียวกับตนเอง และความตัง้ใจ ล้วนเป็นปัจจัย
ก าหนดลกัษณะและทิศทางของพฤติกรรม สิ่งท่ีบุคคลคิด เช่ือ และรู้สึก จะก าหนดว่าบุคคลจะ
แสดงพฤติกรรมเช่นใด ท าให้ผู้วิจยัสามารถก าหนดคณุลกัษณะของนกัเรียนได้เป็น 3 ด้าน ซึ่งได้แก่ 
ระดบัผลการเรียนเฉลี่ย การรับรู้ความสามารถของตน การรับรู้ความส าคญัของความมีวินยั เป็น
ปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียน 
 2. ความสัมพันธ์ระหว่าง สภาพแวดล้อม (E) กับลักษณะส่วนบุคคล (P) 
 คุณลกัษณะของบุคคลและสภาพแวดล้อมมีความเก่ียวข้องกัน เน่ืองจากความคาดหวัง 
ความเช่ือ อารมณ์ และความสามารถทางปัญญาของบุคคลจะพฒันาและเปลีย่นแปลงได้ ก็เพราะ
อิทธิพลทางสงัคม ท่ีให้ข้อมูลและกระตุ้นการสนองตอบทางอารมณ์ผ่านตวัแบบ การสอน และ   
การชกัจูงทางสงัคม โดยตวัแบบมีอิทธิพลตอ่การรับรู้ความสามารถของตน ซึง่เป็นคณุลกัษณะหนึง่
ของนกัเรียน เพราะการท่ีผู้สงัเกตได้สงัเกตตวัแบบท่ีแสดงพฤติกรรมที่มีความซบัซ้อน และได้รับผล

P 

E B 
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กรรมที่พงึพอใจ ก็จะท าให้ผู้ ท่ีสงัเกตฝึกความรู้สกึว่า เขาก็จะสามารถท่ีจะประสบความส าเร็จได้ 
นอกจากนีก้ารใช้ค าพดูชกัจูงจากสงัคมเช่น ครู พอ่-แม่ ผู้ปกครอง เป็นอีกวิธีหนึง่ท่ีสง่ผลให้นกัเรียน
ได้พฒันาการรับรู้ความสามารถของตน ดงันัน้ในความสมัพนัธ์ระหว่างสิ่งแวดล้อม (E) กับบุคคล 
(P) ในการวิจยัครัง้นี ้ผู้วิจยัจ าแนกประเภทของสิง่แวดล้อมท่ีมีอิทธิพลต่อบุคคล ออกเป็น 3 ปัจจัย
ได้แก่ การยึดตัวแบบ การเลีย้งดูของครอบครัว และการส่งเสริมความมีวินัยของโรงเรียน ทัง้ 3 
ปัจจัยนีมี้อิทธิพลต่อการรับรู้ความสามารถของตน การรับรู้ความส าคญัของความมีวินยั ซึ่งเป็น
คณุลกัษณะหนึง่ของนกัเรียน  
 3. ความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรม (B) และสภาพแวดล้อม (E) 
 สภาพแวดล้อมในชีวิตประจ าวนัของคนเรามีอิทธิพลตอ่พฤติกรรม เพราะสภาพแวดล้อมท่ี
เปลี่ยนไปนัน้ ก็ท าให้พฤติกรรมถูกเปลี่ยนไปด้วย เช่น การจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียน ให้มี
ลกัษณะท่ีเอือ้ต่อการเรียนรู้ มีระเบียบวินยั ย่อมสง่ผลให้พฤติกรรมของนกัเรียนเปลี่ยนแปลงไป
ในทางท่ีดีขึน้ ตัวแบบท่ีมีลักษณะใกล้เคียงกับบุคคลท่ีสงัเกต และผู้ สังเกตรับรู้ได้ว่าตนเองมี
ความสามารถพอท่ีจะแสดงพฤติกรรมนัน้ ตวัแบบดังกลา่วก็มีอิทธิพลให้บุคคลแสดงพฤติกรรม
ออกมาได้ ในขณะเดียวกันถ้าตวัแบบนัน้เปลี่ยนแปลงไปในรูปแบบท่ีไม่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อ
บุคคล ตัวแบบนัน้ก็ไม่ มีประโยชน์ท่ีจะสังเกตและจดจ าส่งผลให้พฤติกรรมของผู้ สังเกต
เปลีย่นแปลงไป จากแนวคิดข้างต้นผู้วิจยัก าหนดให้ปัจจยัด้านสภาพแวดล้อม (E) ซึ่งได้แก่ สงัเกต
ตวัแบบท่ีมีอิทธิพลตอ่นกัเรียน สภาพแวดล้อมในโรงเรียน และการเลีย้งดูของครอบครัว มีอิทธิพล 
ตอ่การก ากบัตนเองด้านความมีวินยั (B) ตามแนวคิดของทฤษฎีการเรียนรู้ปัญญาสงัคม  
 จากความสมัพนัธ์ของพฤติกรรม (การก ากบัตนอง) ลกัษณะสว่นบุคคล (คุณลกัษณะของ
นกัเรียน) และ สภาพแวดล้อม (การยดึตวัแบบ, การเลีย้งดขูองครอบครัว, การสง่เสริมความมีวินยั
ในโรงเรียน) ตามแนวคิดพืน้ฐานการเรียนรู้ปัญญาสงัคมผู้ วิจัยจ าแนกงานวิจัยท่ีศึกษาเก่ียวกับ
ปัจจยัตา่ง ๆ ท่ีสง่ผลตอ่การก ากบัตนเอง เป็นกลุม่ตามสมมติฐานการวิจยัดงันี  ้
 1) คุณลักษณะของนักเรียน (P) มีอิทธิพลต่อการก ากับตนเองด้านความมีวนัิย (B) 
โดยมีงานวิจยัท่ีศกึษาดงันี ้ชนิธตา เกตอุ าไพ (2549), ศิริพร โอภาสวตัชยั (2542), ปณิตา นิรมล 
(2546), อจัฉรา สขุส าราญ (2546), ไอฝน ตนสาล ี(2549), วฒันา เตชะโกมล (2541), ปนดัดา     
ดีพิจารณ์ (2549) และ ชยัณรงค์ หลายสทุธิสาร (2532) 
 2) สภาพแวดล้อม (E) มีอิทธิพลต่อคุณลักษณะของนักเรียน (P)  
  2.1) งานวิจัยท่ีศึกษาเก่ียวกับการยึดตวัแบบ ได้แก่งานวิจัยของ ปณิตา นิรมล 
(2546) ปนดัดา ดีพิจารณ์ (2549), Schunk (1981) และ Schunk & Hanson (1989) 
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  2.2) งานวิจยัท่ีศกึษาเก่ียวกับการเลีย้งดูของครอบครัว ได้แก่งานวิจัยของ ไอฝน 
ตนสาล ี(2549), Cadima (2010), และ Grolnick & Ryan (1989)         
  2.3) งานวิจัยท่ีศึกษาเก่ียวกับสภาพแวดล้อมในโรงเรียน ได้แก่ งานวิจัยของ    
กรอทอง ออมสนิ (2550), Cadima (2010) Kaufman (2009), และ Liew (2010) 
 3) สภาพแวดล้อม (E) มีอิทธิพลต่อการก ากับตนเองด้านความมีวินัย (B)  
  3.1) งานวิจัยท่ีศึกษาเก่ียวกับการยึดตัวแบบ ได้แก่ งานวิจัยของ ชนิธตา         
เกตอุ าไพ (2549), ศิริพร โอภาสวตัชัย (2542), ปณิตา นิรมล (2546), ปนดัดา ดีพิจารณ์ (2549), 
พรรตนฤน เพชรวิวรรธน์ (2545), Schunk (1981), Schunk & Hanson (1989), และ Dewes 
(1997) 
  3.2) งานวิจัยท่ีศึกษาเก่ียวกับการเลีย้งดูของครอบครัว ได้แก่ งานวิจัยของ         
ไอฝน ตนสาล ี(2549),วฒันา เตชะโกมล (2541),ชยัณรงค์ หลายสทุธิสาร (2532), นงนชุ โรจนเลิศ 
(2533), ชญาณี กาญจโนภาศ (2553), Will (2006) และ Grolnick & Ryan (1989) 
  3.3) งานวิจัยท่ีศึกษาเก่ียวกับสภาพแวดล้อมในโรงเรียน ได้แก่ งานวิจัยของ 
ปนดัดา ดีพิจารณ์ (2549), น้อมพร เสนห์่ธรรมศิริ (2551), กรอทอง ออมสิน (2550), บญัชา ยี่สาร
พนัธ์ (2530), อุมาพรรณ ชูช่ืนกลิ่น (2531) Cadima (2010), Kaufman (2009) และ Liew (2010)
  
 จากการศึกษาแนวคิดพืน้ฐานทฤษฎีการเรียนรู้ปัญญาสงัคม และงานวิจัยทัง้หมดท่ีได้
น าเสนอไว้ข้างตน ผู้วิจยัจึงจดักลุม่ตวัแปรตวัแปรท่ีสงัเคราะห์ได้จากงานวิจัยตามแนวคิดพืน้ฐาน
ทางทฤษฎีการเรียนรู้ปัญญาสงัคม ดงันี ้
 1. ด้านพฤติกรรมของบุคคล (B) ได้แก่ ตัวแปรการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของ
นกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้น  
 2. ด้านลกัษณะสว่นบุคคล (P) ได้แก่ ตวัแปรคณุลกัษณะของนกัเรียน  
 3. ด้านสภาพแวดล้อม (E) ได้แก่ ปัจจัยด้านการยึดตัวแบบ ปัจจัยด้านการเลีย้งดูของ
ครอบครัว ปัจจยัด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน  
 เม่ือน าตวัแปรท่ีสงัเคราะห์ได้จากงานวิจัยทัง้หมด มาสรุปเป็นกรอบแนวคิดท่ีตัง้อยู่บน
พืน้ฐานการเรียนรู้ปัญญาสงัคมของแบนดูรา จึงได้รูปแบบของโมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับ
ตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้น เพื่อน าไปวิเคราะห์โมเดลลิสเรล แสดงได้
ดงัภาพที่ 2.17 
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ภาพที่ 2.17 กรอบแนวคิดโมเดลเชิงสาเหตขุองการก ากบัตนเองด้านความมีวินยั 
ของนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้น 

 หมายเหตุ : ตวัเลขท่ีอยู่ในวงกลม หมายถึง นกัวจิยัท่ีได้ศกึษาพบวา่ตวัแปรอิสระนัน้มีอิทธิพลตอ่ตวั
แปรตาม ดงัแสดงในโมเดล  
 1. ได้แก่ ชนิธตา เกตอุ าไพ (2549), ศริิพร โอภาสวตัชยั (2542), ปณิตา นิรมล (2546), อจัฉรา          
สขุส าราญ (2546), ไอฝน ตนสาลี (2549), วฒันา เตชะโกมล (2541), ปนดัดา ดีพจิารณ์ (2549)  
 2.1 ได้แก่ ปณิตา นิรมล (2546) ปนดัดา ดีพจิารณ์ (2549), Schunk (1981) และ Schunk & Hanson 
(1989) 
 2.2 ได้แก่ ไอฝน ตนสาลี (2549), Cadima (2010), และ Grolnick & Ryan (1989)         
 2.3 ได้แก่ กรอทอง ออมสนิ (2550), Cadima (2010) Kaufman (2009), และ Liew (2010) 
 3.1 ได้แก่ ชนิธตา  เกตอุ าไพ (2549), ศริิพร โอภาสวตัชยั (2542), ปณิตา นิรมล (2546), ปนดัดา  
ดีพจิารณ์ (2549), พรรตนฤน เพชรววิรรธน์ (2545), Schunk (1981), Schunk & Hanson (1989) 
 3.2 ได้แก่ ไอฝน ตนสาลี (2549),วฒันา เตชะโกมล (2541),ชัยณรงค์ หลายสทุธิสาร (2532), นงนุช    
โรจนเลศิ (2533), ชญาณี กาญจโนภาศ (2553), Will (2006) และ Grolnick & Ryan (1989) 
 3.3 ได้แก่ ปนดัดา ดีพจิารณ์ (2549), น้อมพร เสน่ห์ธรรมศริิ (2551), กรอทอง ออมสิน (2550), บญัชา 
ย่ีสารพนัธ์ (2530), อมุาพรรณ ชช่ืูนกลิน่ (2531) Cadima (2010), Kaufman (2009) และ Liew (2010) 

การยดึตวัแบบจากเพื่อน 

การยดึตวัแบบจากครู 

การยดึตวัแบบจากคนใน
ครอบครัว 

การยึด 

ตวัแบบ 

การจดัการชัน้เรียน 

ที่มีประสิทธิภาพ 

ปฏิสมัพนัธ์ทางบวก 

ระหว่างครู – นักเรียน 

การส่งเสริมระเบียบวินัย 

ของโรงเรียน 

สภาพแวด
ล้อมใน
โรงเรียน 

การเลีย้งดแูบบ 

ประชาธิปไตย 

การเลีย้งดูของ
ครอบครัว 

ระดบัผลการเรียน
เฉล่ีย 

การรับรู้ความส าคญั 

ของความมีวนิยั 

การรับรู้ความ 

สามารถของตน 

คุณลักษณะ 

ของนักเรียน 

การแสดงปฏิกิริยา 
ต่อความมีวนิยั 

การตดัสนิพฤติกรรม 

ความมีวนิยั 

การรับรู้พฤติกรรม
ความมีวนิยั 

การก ากับ
ตนเองด้าน
ความมีวินัย 

2.2 

1 

2.1 

2.3 

3.3 

3.2 

3.1 



บทที่ 3 
 

วิธีด าเนินการวจัิย 
 

 การวิจยัครัง้นีเ้ป็นการวิจยัเชิงบรรยาย (descriptive research) ในลกัษณะของการศึกษา
ความสมัพนัธ์เชิงสาเหต ุ(causal relationship) ของการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียน
มัธยมศึกษาตอนต้น มีวตัถุประสงค์ 2 ข้อ คือ 1) เพื่อพฒันาและตรวจสอบความสอดคล้องของ
โมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น               
2) เพื่อศกึษาเปรียบเทียบระดบัการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น
ท่ีมีภมิูหลงัตา่งกนั โดยมีวิธีการด าเนินการวิจยัดงันี ้
 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
 

 ประชากร 
 ประชากรในการวิจัยครัง้นี ้คือ นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนต้น ในสงักัดส านกังานเขต
พืน้ท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 เขต คือ ส านักงานเขตพืน้ท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาเขต 1 และส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 2 จ านวน 
150,337 คน (กระทรวงศกึษาธิการ, 2554) 
  

 กลุ่มตัวอย่าง 
 กลุม่ตวัอยา่งที่ใช้ในงานวิจยัครัง้นี ้คือ นกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาตอนต้น ส านกังานเขตพืน้ท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาเขต 1 และ 2 กรุงเทพมหานคร การก าหนดขนาดของกลุม่ตวัอย่างในการ
วิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมลิสเรลนัน้ Schumacker และ Lomax (1996, อ้างถึงใน นงลกัษณ์  
วิรัชชัย, 2542)  ได้เสนอให้ใช้กฎแห่งความชัดเจน (rule of thump) คือ ขนาดกลุ่มตัวอย่าง         
10 – 20 คน ต่อการประมาณค่า 1 พารามิเตอร์ โมเดลความสมัพันธ์เชิงสาเหตุในครัง้นี ้มี
พารามิเตอร์ในการประมาณค่าทัง้หมด 38 ค่า ผู้วิจัยจึงก าหนดขนาดกลุม่ตัวอย่างในอัตราสว่น
ของจ านวนพารามิเตอร์ ต่อขนาดกลุ่มตัวอย่างเป็น 1 ต่อ 20 ดังนัน้ จะได้ขนาดกลุม่ตวัอย่าง
จ านวน 760 คน  และจากงานวิจยัของ วิภา บ าเรอจิตร (2542) ท่ีศึกษาอัตราการตอบกลบัขัน้ต ่า
ของแบบสอบถามด้วยความจริงใจท่ีท าให้ตวัประมาณคา่ทกุตวัปราศจากความล าเอียงคือ ร้อยละ 
85 ดงันัน้ผู้วิจยัจึงเพิ่มกลุม่ตวัอย่างท่ีใช้ในการศึกษาครัง้นีจ้ านวน 900 คน เพื่อให้ข้อมูลจากกลุม่
ตวัอยา่งเป็นไปตามขนาดท่ีก าหนดไว้ 
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 การก าหนดกลุ่มตัวอย่าง 
 กลุม่ตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครัง้นีใ้ช้วิธีการสุม่แบบ 2 ขัน้ตอน (two – stage random 
sampling) โดยมีขัน้ตอนการสุม่ดงันี ้
 ขัน้ท่ี 1 ผู้ วิจัยสุ่มโรงเรียนท่ีจะศึกษาแยกตามขนาดของโรงเรียนในแต่ละเขตพืน้ท่ี
การศึกษา โดยสุม่เขตพืน้ท่ีการศึกษาละ 6 โรงเรียน (3 ขนาด ๆ ละ 2 โรงเรียน) รวมทัง้หมด 12 
โรงเรียน โดยใช้การสุม่อยา่งงา่ย (sample random sampling) 
 ขัน้ท่ี 2 ผู้วิจัยสุม่นกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนต้นในแต่ละโรงเรียน โดยใช้วิธีการสุม่แบบ
แบง่ชัน้(stratified random sampling) โดยแยกเป็นนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 1 มัธยมศึกษาปีท่ี 
2 และมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โดยสุม่ระดบัชัน้ละ 1 ห้องเรียน ๆ ละ 25 คน จะได้โรงเรียนละ 75 คน 
จาก 12 โรงเรียน    รวมทัง้สิน้ 900 คน ดงัแสดงในตารางท่ี 3.1 
ตารางที่ 3.1 จ านวนกลุม่ตวัอยา่งจ าแนกตามเขตพืน้ท่ีการศกึษา โรงเรียน และระดบัชัน้เรียน 

สพม. ขนาดโรงเรียน โรงเรียน 
 จ านวนนกัเรียนตามระดบัชัน้ 
ม.1 ม.2 ม.3 

ส านกังานเขต
พืน้ท่ีการศกึษา
มธัยมศกึษา
เขต 1 

ขนาดกลาง โรงเรียนวดัราชโอรส 25 25 25 
โรงเรียนวดัราชาธิวาส 25 25 25 

ขนาดใหญ่ โรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ์ 25 25 25 
โรงเรียนสนัติราษฎร์วิทยาลยั 25 25 25 

ขนาดใหญ่พเิศษ โรงเรียนศรีอยธุยา 25 25 25 
โรงเรียนจนัทร์ประดิษฐารามฯ 25 25 25 

ส านกังานเขต
พืน้ท่ีการศกึษา
มธัยมศกึษา
เขต 2 

ขนาดกลาง โรงเรียนพทุธจกัรวิทยา 25 25 25 
โรงเรียนวชิรธรรมสาธิต 25 25 25 

ขนาดใหญ่ โรงเรียนสริิรัตนาธร 25 25 25 
โรงเรียนเทพศิรินทร์ร่มเกล้า 25 25 25 

ขนาดใหญ่พเิศษ โรงเรียนสารวิทยา 25 25 25 
โรงเรียนหอวงั 25 25 25 

รวมทัง้สิน้ 300 300 300 
หมายเหต ุ: โรงเรียนขนาดกลาง 500 – 1,500 คน  
     โรงเรียนขนาดใหญ่ 1,501 – 2,500 คน  
     โรงเรียนขนาดใหญ่พเิศษ 2,501 คน ขึน้ไป 
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ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 
 

 ตวัแปรท่ีใช้ในการวิจัยครัง้นีป้ระกอบด้วยตวัแปรแฝงทัง้หมด 5 ตวัแปรแฝง แบ่งเป็นตัว
แปรแฝงภายใน 2 ตวัแปร และตวัแปรแฝงภายนอก 3 ตวัแปร ดงัรายละเอียดตอ่ไปนี ้
 ตัวแปรแฝงภายใน ประกอบด้วย 
 1. การก ากับตนเองด้านความมีวินัย หมายถึง กระบวนการท่ีนกัเรียนตัง้เป้าหมายด้าน
พฤติกรรมความมีวินยัของตนเอง และพยายามควบคุม จัดการกับตนเองเพื่อให้บรรลเุป้าหมาย
ท่ีตัง้ไว้ ในเร่ืองของการปฏิบัติตามข้อตกลง กฎระเบียบของโรงเรียน สงัคม และครอบครัว ไม่
ละเมิดสทิธิของผู้ อ่ืน ตรงตอ่เวลา และมีความรับผิดชอบ สามารถเลอืกใช้วิธีการแก้ปัญหาการรู้จัก
วางแผนในการแสดงออกท่ีดี ให้ประสบผลส าเร็จตามท่ีตนคาดหวงัไว้หรือตามเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ 
โดยมีตวัชีว้ดัและนิยามเชิงปฏิบติัการดงันี ้ 
  การรับรู้พฤติกรรมความมีวินัย หมายถึง ระดบัพฤติกรรมของนกัเรียนท่ีปฏิบติั
ตามกฎระเบียบ ข้อตกลงของโรงเรียน สงัคม ครอบครัว ไม่ละเมิดสิทธิของผู้ อ่ืน ตรงต่อเวลา และ
รับผิดชอบด้วยความถกูต้องและสม ่าเสมอ ตามการรับรู้ของตนเอง 
  การตัดสินพฤติกรรมความมีวิ นัย  หมายถึง ระดับการให้คุณค่าและ
ความส าคญักบัการปฏิบติัตนตามกฎระเบียบ หรือข้อตกลงของโรงเรียน สงัคม ครอบครัว การไม่
ละเมิดสทิธิผู้ อ่ืน การตรงตอ่เวลา และความรับผิดชอบ 
  การแสดงปฏิกิริยาต่อความมีวินัย หมายถึง ระดับพฤติกรรมในการควบคุม 
จดัการตนเอง ให้สามารถปฏิบติัตามกฎระเบียบของโรงเรียน สงัคม ครอบครัว ไม่ละเมิดสิทธิของ
ผู้ อ่ืน ตรงตอ่เวลา และมีความรับผิดชอบ  
 2. ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนักเรียน หมายถึง คุณลกัษณะสว่นตวัของนกัเรียนท่ีมี
ผลตอ่พฤติกรรมความมีวินยัของตนเอง โดยมีองค์ประกอบดงันี ้
  ระดับผลการเรียนเฉล่ีย หมายถึง ระดบัเกรดเฉลี่ยสะสมท่ีได้จนถึงภาคเรียน   
ท่ี 1 ปีการศกึษา 2554  
  การรับรู้ความส าคัญของความมีวินัย หมายถึง ระดบัความรู้สกึทัง้ด้านบวก
และด้านลบ ตอ่ความมีวินยัและประโยชน์ของความมีวินยัท่ีต้องมีในโรงเรียน สงัคม และครอบครัว 
  การรับรู้ความสามารถของตน หมายถึง ระดบัความสามารถของนกัเรียนท่ีจะ
จดัการหรือแสดงพฤติกรรมให้บรรลเุป้าหมาย ตามการรับรู้ของตนเอง 
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 ตัวแปรแฝงภายนอก ประกอบด้วย  
 1. ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน หมายถึง ระบบของโรงเรียนในการสง่เสริม
พฤติกรรมความมีวินยัให้นกัเรียน ทัง้ในด้านการจดัการเรียนการสอนของครู การให้การอบรม การ
พฒันา สง่เสริม การลงโทษ พฤติกรรมด้านความมีวินยัของนกัเรียน วดัจากตวัแปรสงัเกตได้ คือ 
ปฏิสมัพนัธ์ทางบวกระหว่างครู – นกัเรียน การจัดการชัน้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพ และ การสง่เสริม
ความมีวินยั 
  ปฏิสัมพันธ์ทางบวกระหว่างครู – นักเรียน หมายถึง ระดบัพฤติกรรมในการ
เป็นครูและศิษย์ท่ีดี ให้ความรักสร้างความไว้วางใจและสนใจนักเรียนทัง้ในด้านการเรียนและ
ปัญหาสว่นตวัของนกัเรียน  
  การจัดการชัน้เรียนที่มีประสิทธิภาพ หมายถึง ระดบัความสามารถของครูใน
การจดัการเรียนการสอน การควบคมุชัน้เรียน การสร้างบรรยากาศในห้องเรียนให้นกัเรียนเป็นผู้ มี
วินยั  
  การส่งเสริมความมีวินัยของโรงเรียน หมายถึง กิจกรรม งาน หรือโครงการ ท่ี
โรงเรียนและครูจดัขึน้เพื่อสง่เสริมให้นกัเรียนเป็นผู้ มีวินยั  
 2. ปัจจัยด้านการเลีย้งดูของครอบครัว หมายถึง ลกัษณะหรือพฤติกรรมท่ีพ่อแม่ และ
บุคคลในครอบครัวแสดงออกตอ่การเลีย้งดนูกัเรียน วดัได้จากตวัแปรสงัเกตได้คือ การเลีย้งดูแบบ
ประชาธิปไตย 
  การเลีย้งดูแบบประชาธิปไตย หมายถึง ระดบัการเปิดโอกาสให้สมาชิกภายใน
ครอบครัว ท าหน้าที่ของตนอยา่งเต็มความสามารถและรับผิดชอบในกิจกรรมต่าง ๆ ในครอบครัว 
สอนให้นกัเรียนรู้จกัคิดริเร่ิม กล้าแสดงความคิดเห็น เช่ือมัน่ในตนเอง พึง่พาตนเองได้ 

 3. ปัจจัยด้านการยึดตัวแบบ หมายถึง การท่ีนกัเรียนสงัเกต จดจ าพฤติกรรมของเพื่อน
นักเรียน ครู และบุคคลในครอบครัว ท่ีแสดงออกโดยการกระท า การพูด การคิด หรือการพูด
อธิบายเหตผุลเก่ียวกบัความมีวินยั ท่ีนกัเรียนมีความช่ืนชอบ น ามายึดเป็นแบบอย่างหรือแนวทาง
ในการจัดความคิด ความเช่ือ และการกระท าของตนเอง วดัจากตวัแปรสงัเกตได้ คือ การยึดตัว
แบบจากเพื่อน การยดึตวัแบบจากครู การยดึตวัแบบจากบุคคลในครอบครัว 
  การยึดตัวแบบจากเพื่ อนนักเรียน  หมายถึง ระดับของการเลียนแบบ 
พฤติกรรมสมาชิกในโรงเรียน เร่ืองการปฏิบติัตามกฎระเบียบของโรงเรียน และสงัคม ไม่ละเมิด
สทิธิของผู้ อ่ืน ตรงตอ่เวลา และมีความรับผิดชอบ 
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  การยึดตัวแบบจากครู หมายถึง ระดบัของการเลยีนแบบพฤติกรรมความมีวินยั
ของครู ในเร่ือง การปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน และสังคม ไม่ละเมิดสิทธิของผู้ อ่ืน         
ตรงตอ่เวลา และมีความรับผิดขอบ 
  การยึดตัวแบบจากบุคคลในครอบครัว  หมายถึง ระดับของการเลียนแบบ
พฤติกรรมความมีวินยัของคนในครอบครัว ในเร่ืองการปฏิบติัตามข้อตกลงร่วมกันของครอบครัว 
ไม่ละเมิดสทิธิของคนอ่ืน ตรงตอ่เวลา และมีความรับผิดชอบ 
 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย  
 ในการวิจัยครัง้นีใ้ช้แบบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการเก็บข้อมูล โดยเป็นแบบสอบถาม
เก่ียวกับการก ากับตนเองด้านพฤติกรรมความมีวินัยส าหรับนักเรียน ประกอบด้วย 3 ตอน ดัง
รายละเอียดตอ่ไปนี ้
 ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามคณุลกัษณะทัว่ไปของนกัเรียน เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับเพศ 
ระดบัชัน้ ระดับผลการเรียนเฉลี่ยสะสม ระดับการศึกษาของผู้ปกครอง ผู้ปกครองท่ีนกัเรียนพัก
อาศัยอยู่ด้วย ซึ่งเป็นแบบตรวจสอบรายการ (checklist) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส ารวจข้อมูล
พืน้ฐานของนกัเรียนท่ีเป็นกลุม่ตวัอยา่ง 
 ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับปัจจัยท่ีส่งผลต่อการก ากับตนเองด้านความมีวินัย 
ได้แก่ ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนักเรียน ปัจจัยด้านการเลีย้งดูของครอบครัว ปัจจัยด้าน
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน และปัจจยัด้านการยึดตวัแบบ มีลกัษณะเป็นแบบมาตรประมาณค่า 5 
ระดบั โดยในแตล่ะระดบั มีความหมายและเกณฑ์การให้คะแนนแยกเป็น 2 กรณี ได้แก่ ข้อค าถาม
เชิงบวกและข้อค าถามเชิงลบ ดงัตาราง 3.2 
ตารางที่ 3.2 เกณฑ์การให้คะแนนความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การก ากบัตนเอง 
        พฤติกรรมความมีวินยั  

ระดับ ความหมาย 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ค าถามเชงิบวก ค าถามเชงิลบ 
1 นกัเรียนไมเ่ห็นด้วยอย่างยิ่งกบัข้อความนัน้ ๆ  1 5 
2 นกัเรียนไมเ่ห็นกบัข้อความนัน้ ๆ  2 4 
3 นกัเรียนไมแ่น่ใจท่ีจะตดัสนิใจเห็นด้วยหรือไมเ่ห็นด้วย 

กบัข้อความนัน้ ๆ  
3 3 

4 นกัเรียนเห็นด้วยกบัข้อความนัน้ ๆ  4 2 
5 นกัเรียนเห็นด้วยอย่างยิ่งกบัข้อความนัน้ ๆ  5 1 
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 ตอนท่ี 3 แบบสอบถามเก่ียวกับการก ากับตนเองด้านความมีวินยั ทัง้หมด 3 ด้าน ได้แก่ 
การรับรู้พฤติกรรมความมีวินยั การตดัสนิพฤติกรรมความมีวินยั และ การแสดงปฏิกิริยาตอ่ความมี
วินยั เป็นแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดบั โดยแต่ละระดบัมีความหมายและเกณฑ์การให้คะแนน
แยกเป็น 2 กรณี ได้แก่ ข้อค าถามเชิงบวกและข้อค าถามเชิงลบ ดงัตาราง 3.3 
ตารางที่ 3.3 เกณฑ์การให้คะแนน ระดบัการก ากบัตนเองด้านความมีวินยั 

ระดับ ความหมาย 
เกณฑ์การให้

คะแนนข้อค าถาม 
เชงิบวก เชงิลบ 

1 นกัเรียนมีการปฏิบตัใินระดบัน้อยท่ีสดุ 
(แทบจะไมป่ฏิบตัเิลย คดิเป็นร้อยละ 0 – 19% ใน 1 ภาคเรียน) 

1 5 

2 นกัเรียนมีการปฏิบตัใินระดบัน้อย 
(ไมค่อ่ยได้ปฏิบตั ิคดิเป็นร้อยละ 20 – 39% ใน 1 ภาคเรียน) 

2 4 

3 นกัเรียนมีการปฏิบตัใินระดบัปานกลาง 
(ปฏิบตัเิป็นบางครัง้ คดิเป็นร้อยละ 40 – 59% ใน 1 ภาคเรียน) 

3 3 

4 นกัเรียนมีการปฏิบตัมิาก 
(ปฏิบตัเิป็นสว่นใหญ่ คดิเป็นร้อยละ 60 – 79% ใน 1 ภาคเรียน) 

4 2 

5 นกัเรียนมีการปฏิบตัใินระดบัมากท่ีสดุ 
(ปฏิบตัเิป็นประจ า/สม ่าเสมอ คดิเป็นร้อยละ 80 – 100% ใน 1 ภาคเรียน) 

5 1 

 
 ส าหรับเกณฑ์การแปลความหมายค่าเฉลี่ยปัจจัยท่ีส่งผลและการก ากับตนเองด้าน
พฤติกรรมความมีวินยัมีรายละเอียดดงัตารางท่ี 3.4  
 
ตารางที่ 3.4 ช่วงของคะแนนเฉลีย่และเกณฑ์การแปลความหมายระดบัการรับรู้ของปัจจัยท่ีสง่ผล
         ตอ่การก ากบัตนเองด้านความมีวินยั และระดบัของการก ากบัตนเองด้านความมีวินยั 

ระดบั ความคิดเห็น พฤติกรรม 
4.51 – 5.00 ปัจจยันัน้สง่ผลในระดบัสงู มีพฤติกรรมอยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ 
3.51 – 4.50 ปัจจยันัน้สง่ผลในระดบัคอ่นข้างสงู มีพฤติกรรมอยูใ่นระดบัมาก 
2.51 – 3.50 ปัจจยันัน้สง่ผลในระดบัปานกลาง มีพฤติกรรมในระดบัปานกลาง 
1.51 – 2.50 ปัจจยันัน้สง่ผลในระดบัคอ่นข้างต ่า มีพฤติกรรมในระดบัน้อย 
1.00 – 1.50 ปัจจยันัน้สง่ผลในระดบัต ่า มีพฤติกรรมในระดบัน้อยมาก 
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การสร้างและตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ  
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัมีขัน้ตอนการสร้างและตรวจสอบคณุภาพตามขัน้ตอนตอ่ไปนี  ้
 1. ศกึษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัปัจจัยท่ีสง่ผลต่อการก ากับตนเองด้าน
พฤติกรรมความมีวินยั เพื่อก าหนดกรอบแนวคิดในการวิจยั 
 2. ก าหนดขอบเขตและนิยามของตวัแปรปัจจยัท่ีสง่ผลต่อการก ากับตนเองด้านพฤติกรรม
ความมีวินยัแตล่ะด้านวา่มีความหมายอยา่งไร มีลกัษณะอยา่งไร วดัจากองค์ประกอบอะไรบ้าง ใน
ขัน้นีผู้้วิจยัจะนิยามตวัแปรให้กระจ่างชดัเพื่อให้ครอบคลุมและงา่ยตอ่การสร้างข้อค าถาม 
 3. ด าเนินการสร้างข้อค าถามโดยพิจารณาจากการศกึษาค้นคว้าและนิยามเชิงปฏิบติัการ
แล้วน าไปให้อาจารย์ท่ีปรึกษาพิจารณาตรวจสอบความเหมาะสมของข้อค าถาม ภาษาท่ีใช้และ
การจดัรูปแบบการพิมพ์ พร้อมทัง้น ามาปรับปรุงแก้ไข 
 4. ตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หา (content validity) โดยน าแบบสอบถามท่ีสร้างเรียบร้อย
แล้วให้ผู้ เช่ียวชาญด้านการวัดและประเมินผล 1 ท่าน ผู้ เช่ียวชาญด้านจิตวิทยา 1 ท่าน และ
ผู้ เช่ียวชาญด้านระเบียบวินยัของนกัเรียนในระดบัมัธยมศึกษาตอนต้น 3 ท่าน รวมทัง้หมด 5 ท่าน 
ตรวจสอบคณุภาพเคร่ืองมือในด้านความตรงตามเนือ้หา ความครอบคลมุเนือ้หาและความถูกต้อง
ชัดเจนของภาษา ผู้วิจัยใช้ดชันี IOC (item objective congruence) ซึ่งมีลกัษณะการให้คะแนน
ดงันี ้
 1 เม่ือแนใ่จวา่รายการหรือข้อค าถามนัน้วดัได้สอดคล้องกบันิยามเชิงปฏิบติัการ 
 0 เม่ือไม่แนใ่จวา่รายการหรือข้อค าถามนัน้วดัได้สอดคล้องกบันิยามเชิงปฏิบติัการ 
 -1 เม่ือแนใ่จวา่รายการหรือข้อค าถามนัน้วดัไม่สอดคล้องกบันิยามเชิงปฏิบติัการ 
 การคดัเลอืกข้อค าถามใช้เกณฑ์ในการตดัสินความตรงเชิงเนือ้หาของ ศิริชัย กาญจนวาส ี
(2544) ท่ีก าหนดว่า ค่าดชันี IOC ท่ีค านวณได้ ต้องมากกว่า 0.50 (IOC > 0.50) จึงถือว่าข้อ
ค าถามนัน้สอดคล้องกบันิยามเชิงปฏิบติัการท่ีจะวดั ผลการตรวจสอบดงัตารางท่ี 3.5  
 

ตารางที่ 3.5 ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หาของข้อค าถาม 
ค่าดัชนี IOC จ านวนข้อค าถาม ร้อยละ 

1.00 32 44.44 
0.80 23 31.94 
0.60 13 18.10 

<0.50 4 5.55 
รวม 72 100.00 
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 จากผลการตรวจสอบความตรงพบว่า ข้อค าถามท่ีมีดัชนี IOC ต ่ากว่า 0.50 มีจ านวน       
4 ข้อซึง่ถือวา่ไม่ผา่นเกณฑ์ผู้วิจยัจึงปรับปรุงข้อค าถามตามข้อแนะน าของผู้ เช่ียวชาญในการตรวจ
เคร่ืองมือ เม่ือปรับปรุงและแก้ไขข้อค าถามแล้วจึงพฒันาเป็นเคร่ืองมือท่ีจะน าไปใช้เก็บข้อมูล โดย
เพิ่มข้อค าถามภูมิหลงัของนกัเรียนลงไปในแบบสอบถาม ท าให้ได้แบบสอบถามท่ีประกอบด้วย 
ข้อมูลเบือ้งต้นของผู้ตอบแบบสอบถาม ตวัแปรการก ากับตนเองด้านความมีวินยั 3 ด้าน และตวั
แปรปัจจัยท่ีส่งผลต่อการก ากับตนเองด้านความมีวินัย 4 ตัวแปร จ านวนทัง้หมด 78 ข้อ 
รายละเอียดดงัตารางท่ี 3.6 
ตารางที่ 3.6 โครงสร้างของตวัแปรท่ีต้องการวดัและจ านวนข้อในแบบสอบถาม 

ประเดน็หลัก ประเดน็ย่อย ข้อที่ จ านวนข้อ 
ข้อมูลเบือ้งต้นของ
ผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ 1 1 
2. ระดบัชัน้เรียน 2 1 
3. ระดบัผลการเรียนเฉล่ียสะสม 3 1 
4. ระดบัการศกึษาของผู้ปกครอง 4 1 
5. บคุคลท่ีนกัเรียนพกัอาศยัอยู่ด้วย 5 1 
6. จ านวนชัว่โมงท่ีนกัเรียนพดูคยุกบัผู้ปกครอง 6 1 

การก ากับตนเองด้าน
ความมีวนัิย 

1. การรับรู้พฤตกิรรมความมีวนิยั  1-9 9 
2. การตดัสนิพฤตกิรรมความมีวนิยั 1-9 9 
3. การแสดงปฏิกิริยาตอ่ความมีวนิยั  10-18 9 

ปัจจัยด้านคุณลักษณะ
นักเรียน 

1. การรับรู้ความส าคญัของความมีวนิยั 10-14 5 
2. การรับรู้ความสามารถของตน 15-19 5 

ปัจจัยด้านการเลีย้งดู
ของครอบครัว 

1. การเลีย้งดแูบบประชาธิปไตย 20-24 5 

ปัจจัยด้านการยดึตัว
แบบ 

1. การยึดตวัแบบจากเพ่ือนนกัเรียน 24-29 5 
2. การยึดตวัแบบจากครู 30-34 5 
3. การยึดตวัแบบจากบคุคลในครอบครัว 35-39 5 

ปัจจัยด้าน
สภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน 

1. ปฏิสมัพนัธ์ทางบวกระหวา่งครู-นกัเรียน 1-5 5 
2. การจดัการชัน้เรียนท่ีมีประสทิธิภาพ 6-10 5 
3. การสง่เสริมความมีวนิยัของโรงเรียน 11-15 5 

รวมทัง้หมด 78 
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 5. น าเคร่ืองมือท่ีปรับปรุงแล้วไปทดลองใช้ (try out) กับนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนต้นท่ี
ไม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง จ านวน 30 คน เพื่อหาคุณภาพเคร่ืองมือ โดยน าผลท่ีได้มาวิเคราะห์หาค่า 
ความเท่ียง (reliability) โดยใช้สูตรสมัประสิทธ์ิความเท่ียงของครอนบราค (cronbach’s alpha 
coefficient) 
ตารางที่ 3.7 คา่ความเท่ียงของแบบสอบถามท่ีทดลองใช้กบักลุม่ตวัอยา่ง (n=30) และ 
  ข้อมลูกบักลุม่ตวัอยา่งส าหรับการวจิยั (n=820) 

ตัวแปร ค่าความเที่ยง 
 เคร่ืองมือทดลองใช้ 

n = 30 
เคร่ืองมือฉบับจริง 

n = 820 
การก ากับตนเองด้านความมีวนัิย 

1. การรับรู้พฤตกิรรมความมีวนิยั 
2. การตดัสนิพฤตกิรรมความมีวนิยั 
3. การแสดงปฏิกิริยาตอ่ความมีวนิยั 

 
0.7057 
0.7774 
0.7551 

 
0.7508 
0.7246 
0.7139 

รวม 0.8411 0.8334 
ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนักเรียน 

1. การรับรู้ความส าคญัของความมีวนิยั 
2. การรับรู้ความสามารถของตน 

 
0.7139 
0.8411 

 
0.8449 
0.7059 

รวม 0.7087 0.8244 

ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
1. ปฏิสมัพนัธ์ทางบวกระหวา่งครู – นกัเรียน 
2. การจดัการชัน้เรียนท่ีมีประสทิธิภาพ 
3. การสง่เสริมความมีวนิยัของโรงเรียน 

 
0.7643 
0.8273 
0.8731 

 
0.7192 
0.7981 
0.8420 

รวม 0.9207 0.8926 
ปัจจัยด้านการเลีย้งดูของครอบครัว 

1. การเลีย้งดแูบบประชาธิปไตย 
 

0.8204 
 

0.8211 

ปัจจัยด้านการยดึตัวแบบ 
1. การยึดตวัแบบจากเพ่ือนนกัเรียน 
2. การยึดตวัแบบจากครู 
3. การยึดตวัแบบจากบคุคลในครอบครัว 

 
0.7712 
0.8456 
0.8581 

 
0.7039 
0.7981 
0.8023 

รวม 0.9238 0.8385 

 ผลการวิเคราะห์ พบว่า ตวัแปรแต่ละด้านมีค่าความเท่ียงอยู่ระหว่าง 0.7087 ถึง 0.9238 
โดยตวัแปรท่ีมีคา่ความเท่ียงสงูสดุคือ ตวัแปรปัจจยัด้านการยดึตวัแบบ โดยมีค่าความเท่ียงเท่ากับ 
0.9238 แสดงวา่แบบสอบถามท่ีพฒันาขึน้มีคณุภาพและมีความเหมาะสมท่ีจะน าไปใช้เก็บข้อมูล  
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และเม่ือเปรียบเทียบกับค่าความเท่ียงของเคร่ืองมือฉบับจริงท่ีน าไปเก็บข้อมูลกับกลุม่ตวัอย่าง
พบวา่ ตวัแปรทัง้หมดมีคา่ความเท่ียงระหวา่ง 0.8211 – 0.8926 ตวัแปรด้านท่ีมีความเท่ียงของตวั
แปรสูงสดุคือ ตวัแปรปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมของโรงเรียน โดยมีค่าความเท่ียงเท่ากับ 0.8926 
เม่ือพิจารณาค่าความเท่ียงของตวัอย่างเคร่ืองมือ ท่ีเก็บข้อมูลกับนกัเรียนกลุม่ทดลองใช้ (n=30) 
และเก็บข้อมูลกับกลุม่ตัวอย่างการวิจัย (n=820) พบว่า เคร่ืองมือมีค่าความเท่ียงโดยรวมอยู่ใน
ระดบัสงู สะท้อนให้เห็นวา่เคร่ืองมือชุดนีมี้คณุภาพเหมาะสมกบัการวิจยัในครัง้นี  ้
 6. ออกแบบเคร่ืองมือวิจยัเป็นสมดุเลม่เลก็ ระดบัชัน้ละ 300 ฉบบั และใช้สีปกแตกต่างกัน 
3 ส ีโดยนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 ใช้ปกแบบสอบถามสเีขียว นกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 2 ใช้
ปกแบบสอบถามสีฟ้า และนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ใช้ปกแบบสอบถามสีขาว เน่ืองจากข้อ
ค าถามในแบบสอบถามมีจ านวนมาก ผู้วิจยัอาจเกิดความเม่ือยล้าในการตอบแบบสอบถามในข้อ
หลัง ๆ และลดความตัง้ใจในการตอบแบบสอบถาม ซึ่งส่งผลให้ข้อค าถามไม่สามารถวัด
คณุลกัษณะของนกัเรียนได้อยา่งแท้จริง ผู้วิจัยจึงจัดล าดบัข้อค าถามในแบบสอบถามเป็น 2 แบบ 
โดยการท า counter balance เพื่อประสิทธิภาพในการได้มาซึ่งข้อมูลจากกลุม่ตวัอย่างท่ีตอบ
แบบสอบถาม ดงัตารางที่ 3.8 
ตารางที่ 3.8 การออกแบบข้อค าถามในแบบสอบถามตามหลกั counter balance  
ระดับชัน้ จ านวนแบบสอบถาม (900 ฉบับ) 

ฉบับที่ 1 - 150 จ านวน ฉบับที่ 151 - 300 จ านวน 

ม. 1 
ม. 2 
ม. 3 

- สถานภาพผู้ตอบ 
- ระดบัปฏิบตั ิ(การก ากบัตนเอง)  
- ความคิดเห็นตอน 1 
- ความคิดเห็นตอน 2  

6 
18 
39 
15 

-สถานภาพผู้ตอบ 
-ความคดิเห็นตอน 1 
-ความคดิเห็นตอน 2  
ระดบัปฏิบตั ิ(การก ากบัตนเอง) 

6 
39 
15 
18 

รวมข้อค าถาม 78 ข้อ รวมข้อค าถาม 78 ข้อ 

    

 7. ผู้วิจยัจะน าเคร่ืองมือท่ีหาค่าความตรงเชิงเนือ้หาและค่าความเท่ียงแล้ว ไปตรวจสอบ
ความตรงเชิงโครงสร้าง (Construct validity) ของตวัแปรการก ากับตนเองด้านความมีวินยั ปัจจัย
ด้านคุณลักษณะของนักเรียน ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมโรงเรียน ปัจจัยด้านการเลีย้งดูของ
ครอบครัว ปัจจัยด้านตัวแบบ โดยการวิเคราะห์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร ให้ได้เมทริกซ์
สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรในแต่ละองค์ประกอบ โดยมีวตัถุประสงค์เพ่ือจะตรวจสอบ
วา่เมทริกซ์สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์แตกต่างจากศูนย์หรือไม่  ถ้าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ในเมทริกซ์
ใดไม่มีความสมัพนัธ์กนั หรือ มีความสมัพนัธ์กนัน้อย แสดงวา่เมทริกซ์นัน้ไม่มีองค์ประกอบร่วมกัน 
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และไม่มีประโยชน์ท่ีจะน าเมทริกซ์สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ไปวิเคราะห์องค์ประกอบ ส าหรับค่าสถิติ
ท่ีใช้ในการทดสอบสมมติฐาน คือ สถิติ Bartlett’s Test of Sphericity และคา่ดชันีไกเซอร์ เมเยอร์-
ออลคิน (Kaiser-Meyer-Olkin measure of sampling adequacy = KMO) คา่ KMO ควรจะมีค่า
เข้าใกล้หนึง่ ถ้ามีคา่น้อยแสดงวา่ความสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรมีน้อย และไม่เหมาะท่ีจะวิเคราะห์
องค์ประกอบ (นงลกัษณ์  วิรัชชยั, 2542) เม่ือได้เมทริกซ์สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรแต่
ละองค์ประกอบแล้ว จากนัน้ผู้ วิจัยจะน ามาวิเคราะห์เพื่อตรวจสอบองค์ประกอบเชิงยืนยัน 
(confirmatory factor analysis) ด้วยโปรแกรมลสิเรลซึ่งผู้วิจัยพิจารณาได้จากค่า ไค-สแควร์ ท่ีไม่
มีนัยส าคัญทางสถิติ ค่าดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) ค่าดัชนีวัดระดับความกลมกลืนท่ี
ปรับแก้แล้ว (AGFI) และคา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉลีย่ของเศษเหลอื (RMR) 
 ส าหรับคา่น า้หนกัองค์ประกอบท่ีผู้วิจัยน าเสนอ ประกอบด้วย ค่าน า้หนกัองค์ประกอบใน
รูปคะแนนดิบ (b) และค่าน า้หนักองค์ประกอบในรูปคะแนนมาตรฐาน (B) ซึ่งผู้ วิจัยพิจารณา
เปรียบเทียบน า้หนักองค์ประกอบของตวัแปรสังเกตได้จากค่าน า้หนกัองค์ประกอบในรูปคะแนน
มาตรฐาน (B) เน่ืองจากการใช้คา่น า้หนกัองค์ประกอบในรูปคะแนนมาตรฐาน (B) สามารถบ่งชีไ้ด้
เลยว่าตัวแปรสงัเกตได้ตัวใดมีความส าคัญต่อตัวแปรแฝงและมีความส าคัญมากหรือน้อยเม่ือ
เปรียบเทียบกบัตวัแปรอ่ืน แตค่า่น า้หนกัองค์ประกอบในรูปของคะแนนดิบ (b) จะเปลี่ยนไปเม่ือมี
การปรับพารามิเตอร์ในโมเดล ซึ่งรายละเอียดผลการวิเคราะห์ของโมเดลการวัดในแต่ละ
องค์ประกอบมีดงันี ้
 การวิเคราะห์โมเดลการวดัองค์ประกอบมีทัง้หมด 4 โมเดล ได้แก่ โมเดลการวดัการก ากับ
ตนเองด้านความมีวินยั โมเดลการวดัองค์ประกอบปัจจัยด้านคุณลกัษณะของนกัเรียน โมเดลการ
การยดึด้านตวัแบบ โมเดลการวดัองค์ประกอบด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน  
 1. ความตรงเชิงโครงสร้างขององค์ประกอบการก ากับตนเองด้านความมีวินัย  
 ผลการวิเคราะห์ความสมัพันธ์ระหว่างตัวแปรโดยใช้ค่าสหสมัพันธ์แบบเพียร์สนั จาก
ตารางท่ี 3.9 พบว่า ตัวแปรท่ีบ่งชีอ้งค์ประกอบของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยทุกตัวมี
ความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (p<.01) และมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ตัง้แต ่    
0.381 – 0.622 โดยคูท่ี่มีความสมัพนัธ์กนัมากท่ีสดุ คือ ตวัแปรการรับรู้พฤติกรรมความมีวินยั กับ 
ตวัแปรการแสดงปฏิกิริยาต่อความมีวินยั มีค่าเท่ากับ 0.622 รองลงมา คือ ตวัแปรการตัดสิน
พฤติกรรมความมีวินยั กับ ตวัแปรการแสดงปฏิกิริยาต่อความมีวินยั มีค่าเท่ากับ 0.387 สว่นตวั
แปรท่ีมีความสมัพนัธ์กันต ่าสุด คือ ตัวแปรการรับรู้พฤติกรรมความมีวินยั กับ ตวัแปรการตดัสิน
ความมีวินยั มีคา่เทา่กบั 0.381  
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ตารางที่ 3.9 คา่เฉลีย่เลขคณิต สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์แบบ   
  เพียร์สนัขององค์ประกอบการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียน 
  มธัยมศกึษาตอนต้น 

ตวัแปร การรับรู้วินยั การตดัสนิวินยั การแสดงวินยั 
การรับรู้วินยั 1.000   
การตดัสนิวินยั 0.381** 1.000  
การแสดงวินยั 0.622** 0.387** 1.000 
MEAN 3.76 4.03 3.51 
SD. 0.54 0.65 0.64 

หมายเหต ุ** p<.01 
 

 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัของตวัแปรการก ากับตนเองด้านความมีวินยัจาก
ตารางท่ี 3.10 และ ภาพท่ี 3.1 พบวา่ โมเดลมีความสอดคล้องกลมกลืนกบัข้อมูลเชิงประจักษ์ โดย
พิจารณาจากค่า ไค – สแควร์ (Chi - square) มีค่าเท่ากับ 0.05 ซึ่งมีค่าความน่าจะเป็นเท่ากับ 
0.82 ท่ีองศาอิสระเท่ากับ 1 (df = 1) นัน่คือ ค่าไค-สแควร์แตกต่างจากศูนย์อย่างไม่มีนยัส าคญั 
แสดงว่า ยอมรับสมมติฐานหลักท่ีว่า โมเดลการวัดมีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิง
ประจักษ์ โดยค่าดชันีวดัระดบัความกลมกลืน (GFI) เท่ากับ 1 ค่าดชันีวดัระดบัความกลมกลืนท่ี
ปรับแก้แล้ว (AGFI) เทา่กบั 1 และคา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉลีย่ของเศษ (RMR) เทา่กบั 0.001 
 
ตารางที่ 3.10 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัของโมเดลการวดัองค์ประกอบการก ากบั
  ตนเองด้านความมีวินยั 

ตัวแปร 
น า้หนักองค์ประกอบ 

t R2 
สปส.คะแนน 
องค์ประกอบ b(SE) B 

การรับรู้พฤติกรรมความมีวินยั 0.42(0.02) 0.79 25.42** 0.62 0.84 
การตดัสนิพฤติกรรมความมีวินยั 0.32(0.02) 0.49 13.08** 0.24 0.21 
การแสดงปฏิกิริยาตอ่ความมีวินยั 0.51(0.02) 0.79 23.02** 0.62 0.71 
Chi-square = 0.05 df = 1 P = 0.82   
GFI = 1 AGFI = 1 RMR = 0.001  

หมายเหตุ: **p<.01      
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ภาพที่ 3.1 ผลการตรวจสอบความตรงของโมเดลการวดัการก ากบัตนเองด้านความมีวินยั 

 

 เม่ือพิจารณาความส าคญัขององค์ประกอบมาตรฐานแต่ละตวัแปรสงัเกตได้ในโมเดลการ
วดัการก ากบัตนเองด้านความมีวินยั พบวา่ น า้หนกัองค์ประกอบทัง้หมดมีคา่เป็นบวก ขนาดตัง้แต ่
0.49 – 0.79 และมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 (p<.01) ทุกตวั โดยเรียงล าดบัความส าคญั
จากมากไปน้อย ได้แก่ การรับรู้พฤติกรรมความมีวินยั การแสดงปฏิกิริยาต่อความมีวินยั และ การ
ตดัสินพฤติกรรมความมีวินยั ตามล าดบั โดยมีค่าน า้หนกัองค์ประกอบเท่ากับ 0.79, 0.79 และ 
0.49 ตามล าดบั และมีความผนัแปรร่วมกบัองค์ประกอบการก ากบัตนเองด้านความมีวินยั ร้อยละ 
0.62, 0.62 และ 0.24 ตามล าดบั 
 
 2. ความตรงเชิงโครงสร้างขององค์ประกอบด้านคุณลักษณะของนักเรียน 
 ผลการวิเคราะห์ความสมัพันธ์ระหว่างตัวแปรโดยใช้ค่าสหสมัพันธ์แบบเพียร์สนั จาก
ตารางท่ี 3.11 พบวา่ ตวัแปรท่ีบง่ชีอ้งค์ประกอบด้านคณุลกัษณะของนกัเรียนทกุตวัมีความสมัพนัธ์
กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (p<.01) และมีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ตัง้แต่ 0.296 - 0.591 โดยคู่
ท่ีมีความสมัพนัธ์กนัมากท่ีสดุ คือ ตวัแปรการรับรู้ความส าคญัของความมีวินยั กับ ตวัแปรการรับรู้
ความสามารถของตน มีค่าเท่ากับ 0.591 รองลงมา คือ ตวัแปรเกรดเฉลี่ยสะสม กับ ตวัแปรการ
รับรู้ความสามารถของตน มีค่าเท่ากับ 0.318 สว่นตวัแปรท่ีมีความสมัพนัธ์กันต ่าสดุ คือ ตวัแปร
การรับรู้ความส าคญัของความมีวินยั กบั ตวัแปรระดบัผลการเรียนเฉลีย่สะสม มีคา่เทา่กบั 0.296  
 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัของตวัแปรการก ากับตนเองด้านความมีวินยัจาก
ตารางท่ี 3.12 และ ภาพท่ี 3.2 พบวา่ โมเดลมีความสอดคล้องกลมกลนืกบัข้อมูลเชิงประจักษ์ โดย
พิจารณาจากค่า ไค – สแควร์ (Chi - square) มีค่าเท่ากับ 0.01 ซึ่งมีค่าความน่าจะเป็นเท่ากับ 
1.00 ท่ีองศาอิสระเท่ากับ 2 (df = 2) นัน่คือ ค่าไค-สแควร์แตกต่างจากศูนย์อย่างไม่มีนยัส าคญั 
แสดงว่า ยอมรับสมมติฐานหลักท่ีว่า โมเดลการวัดมีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิง

การก ากบัตนเอง 

ด้านความมีวนิยั 

การรับรู้พฤตกิรรมความมีวนิยั 

การตดัสนิพฤตกิรรมความมีวนิยั 

การแสดงปฏิกิริยาตอ่ความมีวนิยั 

0.11 

0.15 

0.33 

0.79** 

0.49** 

0.79** 



 
67 

 

ประจักษ์ โดยค่าดชันีวดัระดบัความกลมกลืน (GFI) เท่ากับ 1 ค่าดชันีวดัระดบัความกลมกลืนท่ี
ปรับแก้แล้ว (AGFI) เทา่กบั 1 และคา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉลีย่ของเศษ (RMR) เทา่กบั 0.001 
ตารางที่ 3.11  คา่เฉลีย่เลขคณิต สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์แบบ    
  เพียร์สนัขององค์ประกอบปัจจยัด้านคณุลกัษณะของนกัเรียน 

ตวัแปร เกรดเฉลีย่สะสม รับรู้ความส าคญัของวนิยั รับรู้ความสามารถของตน 

เกรดเฉลีย่สะสม 1.000   
รับรู้ความส าคญัของวินยั 0.296** 1.000  
รับรู้ความสามารถของตน 0.318** 0.591** 1.000 
MEAN 4.37 4.31 3.84 
SD. 1.34 0.71 0.64 

หมายเหต ุ** p<.01 
ตารางที่ 3.12  ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัของโมเดลการวดัองค์ประกอบปัจจยัด้าน 
  คณุลกัษณะของนกัเรียน 

ตัวแปร 
น า้หนักองค์ประกอบ 

t R2 
สปส.คะแนน 
องค์ประกอบ b(SE) B 

เกรดเฉลีย่สะสม 0.54(0.05) 0.40 10.48** 0.16 0.08 
ความส าคญัของความมีวินยั 0.52(0.02) 0.74 22.41** 0.55 0.55 
การรับรู้ความสามารถของตน 0.51(0.02) 0.80 21.78** 0.64 0.83 
Chi-square = 0.01 df = 2 P = 1.00  
GFI = 1 AGFI = 1 RMR = 0.001  

หมายเหตุ: **p<.01      
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 3.2 ผลการตรวจสอบความตรงของโมเดลการวดัองค์ประกอบด้านคณุลกัษณะ 
                 ของนกัเรียน 
 

คณุลกัษณะ 

ของนกัเรียน 

ระดบัผลการเรียนเฉล่ียสะสม 

การรับรู้ความส าคญัของวนิยั 

การรับรู้ความสามารถของตน 

1.54 

0.23 

0.15 

0.40** 

0.74** 

0.80** 
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 เม่ือพิจารณาความส าคญัขององค์ประกอบมาตรฐานแต่ละตวัแปรสงัเกตได้ในโมเดลการ
วดัการองค์ประกอบด้านคณุลกัษณะของนกัเรียน พบวา่ น า้หนกัองค์ประกอบทัง้หมดมีคา่เป็นบวก 
ขนาดตัง้แต่ 0.40 – 0.80 และมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 (p<.01) ทุกตวั โดยเรียงล าดบั
ความส าคญัจากมากไปน้อย ได้แก่ การรับรู้ความสามารถของตน การรับรู้ความส าคญัของความมี
วินยั (และ ระดบัผลการเรียนเฉลี่ยสะสม ตามล าดบั โดยมีค่าน า้หนกัองค์ประกอบเท่ากับ 0.80, 
0.74 และ 0.40 ตามล าดบั และมีความผนัแปรร่วมกับองค์ประกอบการก ากับตนเองด้านความ    
มีวินยั ร้อยละ 0.64, 0.55 และ 0.16 ตามล าดบั 
 
 3. ความตรงเชิงโครงสร้างขององค์ประกอบด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
 ผลการวิเคราะห์ความสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรโดยใช้ค่าสหสมัพนัธ์แบบเพียร์สนั ดงัตาราง
ท่ี 3.13 พบวา่ ตวัแปรท่ีบง่ชีอ้งค์ประกอบด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียนมีความสมัพนัธ์กันอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติ (p<.01) ทกุตวั และมีคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ตัง้แต่ 0.529 - 0.671 โดยคู่ท่ีมี
ความสมัพนัธ์กนัมากท่ีสดุ คือ ตวัแปรการจดัการชัน้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพ กับ ตวัแปรการสง่เสริม
ความมีวินยัของโรงเรียน มีค่าเท่ากับ 0.671 รองลงมา คือ ตวัแปรปฏิสมัพนัธ์ทางบวกระหว่าง   
ครู-นกัเรียน กับ ตัวแปรการจัดการชัน้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพ มีค่าเท่ากับ 0.627 ส่วนตวัแปรท่ีมี
ความสมัพนัธ์กนัต ่าสดุ คือ ตวัแปรปฏิสมัพนัธ์ทางบวกระหวา่งครู-นกัเรียน กบั ตวัแปรการสง่เสริม
ความมีวินยัของโรงเรียน มีคา่เทา่กบั 0.529  
 

ตารางที่ 3.13  คา่เฉลีย่เลขคณิต สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์แบบ    
  เพียร์สนั ขององค์ประกอบปัจจยัด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 

ตวัแปร ปฏิสมัพนัธ์ครู-นกัเรียน การจดัการชัน้เรียน การสง่เสริมวินยั 
ปฏิสมัพนัธ์ครู-นกัเรียน 1.000   
การจดัการชัน้เรียน 0.627** 1.000  
การสง่เสริมมีวินยั 0.529** 0.671** 1.000 
MEAN 3.71 3.80 3.99 
SD. 0.73 0.73 0.76 

หมายเหต ุ** p<.01 
 

 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัของตวัแปรการก ากับตนเองด้านความมีวินยัจาก
ตารางท่ี 3.14 และ ภาพท่ี 3.3 พบวา่ โมเดลมีความสอดคล้องกลมกลนืกบัข้อมูลเชิงประจักษ์ โดย
พิจารณาจากค่า ไค – สแควร์ (Chi - square) มีค่าเท่ากับ 0.02 ซึ่งมีค่าความน่าจะเป็นเท่ากับ 
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0.87 ท่ีองศาอิสระเท่ากับ 1 (df = 1) นัน่คือ ค่าไค-สแควร์แตกต่างจากศูนย์อย่างไม่มีนยัส าคญั 
แสดงว่า ยอมรับสมมติฐานหลักท่ีว่า โมเดลการวัดมีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูล            
เชิงประจกัษ์ โดยคา่ดชันีวดัระดบัความกลมกลนื (GFI) เทา่กบั 1 คา่ดชันีวดัระดบัความกลมกลนืท่ี
ปรับแก้แล้ว (AGFI) เทา่กบั 1 และคา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉลีย่ของเศษ (RMR) เทา่กบั 0.001 
ตารางที่ 3.14 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัของโมเดลการวดัองค์ประกอบปัจจยัด้าน 
  สภาพแวดล้อมในโรงเรียน 

ตัวแปร 
น.น.องค์ประกอบ 

t R2 
สปส.คะแนน 
องค์ประกอบ b(SE) B 

ปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งครู-นกัเรียน 0.52(0.02) 0.71 21.95** 0.50 0.27 
การจดัการชัน้เรียน 0.65(0.02) 0.89 28.23** 0.79 0.83 
การสง่เสริมความมีวินยั 0.57(0.02) 0.75 22.88** 0.57 0.32 
Chi-square = 0.02 df = 1 P = 0.87  
GFI = 1 AGFI = 1 RMR = 0.001  

หมายเหตุ: **p<.01      
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 3.3 ผลการตรวจสอบความตรงของโมเดลการวดัองค์ประกอบด้านสภาพแวดล้อม   
                 ในโรงเรียน 
 

 เม่ือพิจารณาความส าคญัขององค์ประกอบมาตรฐานแต่ละตวัแปรสงัเกตได้ในโมเดลการ
วดัการองค์ประกอบด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน พบว่า น า้หนกัองค์ประกอบทัง้หมดมีค่าเป็น
บวก ขนาดตัง้แต่ 0.71 – 0.89 และมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 (p<.01) ทุกตัว โดย
เรียงล าดบัความส าคญัจากมากไปน้อย ได้แก่ การจัดการชัน้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพ การสง่เสริม
ความมีวินยัของโรงเรียน และ ปฏิสมัพนัธ์ทางบวกระหวา่งครู-นกัเรียน ตามล าดบั โดยมีค่าน า้หนกั

สภาพแวดล้อม
ในโรงเรียน 

ปฏิสมัพนัธ์ทางบวกระหวา่งครู-นักเรียน 

การจดัการชัน้เรียนที่มีประสิทธิภาพ 

การสง่เสริมความมีวนิยัในโรงเรียน 

0.27 

0.11 

0.25 

0.71** 

0.89** 

0.75** 
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องค์ประกอบเทา่กบั 0.89, 0.75 และ 0.71 ตามล าดบั และมีความผนัแปรร่วมกบัองค์ประกอบการ
ก ากบัตนเองด้านความมีวินยั ร้อยละ 0.79, 0.57 และ 0.50 ตามล าดบั 
 

 4. ความตรงเชิงโครงสร้างขององค์ประกอบด้านการยึดตัวแบบ 
 ผลการวิเคราะห์ความสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรโดยใช้ค่าสหสมัพนัธ์แบบเพียร์สนั ดงัตาราง
ท่ี 3.15 พบวา่ ตวัแปรท่ีบ่งชีอ้งค์ประกอบด้านการยึดตวัแบบมีความสมัพนัธ์กันอย่างมีนยัส าคญั
ทางสถิติ (p<.01) ทุกตัว และมีค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์ตัง้แต่ 0.440 - 0.661 โดยคู่ท่ีมี
ความสมัพนัธ์กนัมากท่ีสดุ คือ ตวัแปรการยดึตวัแบบจากครู กับ ตวัแปรการยึดตวัแบบจากบุคคล
ในครอบครัว มีค่าเท่ากับ 0.661 รองลงมา คือ ตัวแปรการยึดตัวแบบจากเพื่อนนักเรียน กับ        
ตวัแปรการยดึตวัแบบจากครู มีคา่เทา่กบั 0.458 สว่นตวัแปรท่ีมีความสมัพนัธ์กนัต ่าสดุ คือ ตวัแปร
การยึดตวัแบบจากเพื่อนนกัเรียน กับ ตวัแปรการยึดตวัแบบจากบุคคลในครอบครัว มีค่าเท่ากับ 
0.440  
  

ตารางที่ 3.15  คา่เฉลีย่เลขคณิต สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์แบบ 
  เพียร์สนั ขององค์ประกอบปัจจยัด้านการยดึตวัแบบ 

ตวัแปร ตวัแบบจากเพื่อน ตวัแบบจากครู ตวัแบบจากครอบครัว 
ตวัแบบจากเพื่อน 1.000   
ตวัแบบจากครู 0.458** 1.000  
ตวัแบบจากครอบครัว 0.440** 0.661** 1.000 
MEAN 3.61 3.78 3.89 
SD. 0.59 0.71 0.69 

หมายเหต ุ** p<.01 
 

 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัของตวัแปรการก ากับตนเองด้านความมีวินยัจาก
ตารางท่ี 3.16 และ ภาพท่ี 3.4 พบวา่ โมเดลมีความสอดคล้องกลมกลนืกบัข้อมูลเชิงประจักษ์ โดย
พิจารณาจากค่า ไค – สแควร์ (Chi - square) มีค่าเท่ากับ 0.01 ซึ่งมีค่าความน่าจะเป็นเท่ากับ 
0.92 ท่ีองศาอิสระเท่ากับ 1 (df = 1) นัน่คือ ค่าไค-สแควร์แตกต่างจากศูนย์อย่างไม่มีนยัส าคญั 
แสดงว่า ยอมรับสมมติฐานหลักท่ีว่า โมเดลการวัดมีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิง
ประจักษ์ โดยค่าดชันีวดัระดบัความกลมกลืน (GFI) เท่ากับ 1 ค่าดชันีวดัระดบัความกลมกลืนท่ี
ปรับแก้แล้ว (AGFI) เทา่กบั 1 และคา่ดชันีรากของก าลงัสองเฉลีย่ของเศษ (RMR) เทา่กบั 0.00 
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ตารางที่ 3.16 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัของโมเดลการวดัองค์ประกอบปัจจยั 
  ด้านการยดึตวัแบบ 

ตัวแปร 
น.น.องค์ประกอบ 

t R2 
สปส.คะแนน 
องค์ประกอบ b(SE) B 

การยดึตวัแบบจากเพื่อน 0.33(0.02) 0.55 15.70** 0.30 0.25 
การยดึตวัแบบจากครู 0.59(0.03) 0.83 22.59** 0.69 0.70 
การยดึตวัแบบจากครอบครัว 0.55(0.03) 0.80 21.79** 0.64 0.59 
Chi-square = 0.01 df = 1 P = 0.92  
GFI = 1 AGFI = 1 RMR = 0.00  

หมายเหตุ: **p<.01      
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 3.4 ผลการตรวจสอบความตรงของโมเดลการวดัองค์ประกอบด้านสภาพแวดล้อม 
     ในโรงเรียน 
 
 เม่ือพิจารณาความส าคญัขององค์ประกอบมาตรฐานแต่ละตวัแปรสงัเกตได้ในโมเดลการ
วดัการองค์ประกอบด้านการยึดตวัแบบ พบว่า น า้หนกัองค์ประกอบทัง้หมดมีค่าเป็นบวก ขนาด
ตัง้แต่ 0.55 – 0.80 และมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 (p<.01) ทุกตัว โดยเรียงล าดับ
ความส าคญัจากมากไปน้อย ได้แก่ การยึดตวัแบบจากครู การยึดตวัแบบจากบุคคลในครอบครัว 
และ การยดึตวัแบบจากเพื่อนนกัเรียน ตามล าดบั โดยมีคา่น า้หนกัองค์ประกอบเท่ากับ 0.83, 0.80 
และ 0.55 ตามล าดบั และมีความผนัแปรร่วมกับองค์ประกอบการก ากับตนเองด้านความมีวินยั 
ร้อยละ 0.69, 0.64 และ 0.30 ตามล าดบั 
 
 
 
 

การยึดตวัแบบ 

ตวัแบบจากเพ่ือน 

ตวัแบบจากครู 

ตวัแบบจากครอบครัว 

0.25 

0.16 

0.17 

0.55 

0.83 

0.80 
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การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 

 ในการเก็บรวบรวมข้อมลูผู้วิจยัวางแผนและด าเนินการเก็บรวมรวมข้อมลูดงันี ้
 1. เก็บด้วยตนเองจ านวน 5 โรงเรียน ผู้วิจยัขอใช้ชัว่โมงพบครูท่ีปรึกษาในตอนเช้าหลงัเข้า
แถวเคารพธงชาติ โดยสุ่มนักเรียนชายจ านวน 12 คนและนักเรียนหญิงจ านวน 13 คน จาก 1 
ห้องเรียน ให้นกัเรียนตอบแบบสอบถามให้เสร็จภายในชัว่โมง และรวบรวมแบบสอบถามคืน 
 2. ส่งทางไปรษณีย์ไปจ านวน 7 โรงเรียนผู้ วิจัยติดต่อกับเพื่อนครูผ่านทางโทรศัพท์ 
เคลือ่นท่ี โดยขอความร่วมมือให้เก็บข้อมูลวิจัย ในชั่วโมงพบครูท่ีปรึกษาในตอนเช้า โดยการแจก
แบบสอบถามให้กับนักเรียนอย่างสุม่ กับนกัเรียนชาย 12 คน และนกัเรียนหญิงจ านวน 13 คน 
หรือให้ได้จ านวนใกล้เคียงกนัให้มากท่ีสดุ และให้เก็บคืนภายในชั่วโมงนัน้ กรณีไม่เสร็จอนุญาตให้
นักเรียนน ากลับไปท าท่ีบ้านหรือในชั่วโมงพักเ ท่ียงและน ามาคืน จากนัน้ผู้ วิจัยจึงไปรับ
แบบสอบถามกลบัคืนด้วยตนเอง 
 

ตารางที่ 3.17  ขัน้ตอน และ ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมลูจากกลุม่ตวัอยา่ง 

ขัน้ตอน การปฏิบติังาน ช่วงระยะเวลา 
1 ด าเนินการส ารวจข้อมูลเก่ียวกับจ านวนโรงเรียน จ านวน

ระดบัชัน้ท่ีเปิดสอน จ านวนนักเรียนในระดบัชัน้มัธยมศึกษา
ตอนต้นท่ีส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 
และ 2 เพื่อน าข้อมูลโรงเรียนท่ีสุม่มาท าหนงัสือเพื่อขอความ
ร่วมมือ 

15 - 20 ม.ค.2555 

2 ท าหนังสือขอความร่วมมือในการวิจัยจาก คณะครุศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ถึงโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่าง
ทัง้หมด 12 โรงเรียน 

21 – 31 ม.ค.2555 

3 ส่งหนังสือขอความร่วมมือและเคร่ืองมือเก็บข้อมูลไปยัง
โรงเรียนท่ีเป็นกลุม่ตวัอยา่ง  

1 – 10 ก.พ. 2555 

4 ผู้วิจยัรวบรวมแบบสอบถามทัง้หมดท่ีเก็บได้เพื่อลงข้อมลู 20 – 29 ก.พ. 2555 
5 ตรวจสอบและคัดเลือกข้อมูลท่ีไม่มีคุณภาพออก เช่น ตอบ

แบบสอบถามไม่ครบ หรือ ตอบแบบสอบถามไม่จริงใจ 
1 – 5 มี.ค. 2555 

  
 ผู้วิจัยได้แบบสอบถามคืนมาทัง้สิน้ 855 ฉบบั จากโรงเรียนท่ีเป็นกลุม่ตวัอย่างทัง้สิน้ 20 
โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 95 จากนัน้คดัเลอืกแบบสอบถามท่ีข้อมลูไม่มีคุณภาพออกทัง้สิน้ 35 ฉบบั 
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แบบสอบถามข้อมลูไม่มีคณุภาพ ได้แก่ แบบสอบถามท่ีนกัเรียนตอบไม่ครบทกุข้อ แบบสอบถามท่ี
นกัเรียนเลือกตอบในระดับเดียวกันทุกข้อซึ่งแสดงความไม่ตัง้ใจในการตอบแบบสอบถามของ
นักเรียน หลงัจากคัดเลือกแบบสอบถามท่ีไม่มีคุณภาพออกแล้ว เหลือแบบสอบถามท่ีน าไป
วิเคราะห์ข้อมูลทัง้สิน 820 ฉบบั คิดเป็นร้อยละ 91.11 ของแบบสอบถามท่ีส่งไปทัง้หมด รวม
ระยะเวลาที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลูทัง้สิน้ 51 วนั 
การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิจยัครัง้นีผู้้วิจยัจะด าเนินการวิเคราะห์ข้อมลู ดงัรายละเอียดตอ่ไปนี ้
 1. วิเคราะห์หาคา่สถิติพืน้ฐานของกลุม่ตวัอยา่งเพื่อให้ทราบลกัษณะการแจกแจงของกลุม่
ตวัอยา่งด้วยสถิติเชิงบรรยาย ได้แก่ ความถ่ี ร้อยละ และวิเคราะห์สถิติพืน้ฐานของตวัแปรท่ีศึกษา
ในโมเดล ประกอบด้วยตวัแปรท่ีสงัเกตได้ 13 ตวัแปร เพื่อให้ทราบลกัษณะการแจกแจงและการ
กระจายของตัวแปร ท่ีสัง เกตได้ ท่ีใ ช้ในการวิจัย ด้วยสถิติ เชิ งพรรณนา ได้แก่  ค่า เฉลี่ย                 
สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน สมัประสทิธ์ิการกระจาย ความเบ้ ความโดง่  
 2. วิเคราะห์หาค่าเฉลี่ย ร้อยละ และสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐานระดบัการก ากับตนเองด้าน
ความมีวินยัของนกัเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น และการวิเคราะห์ความแกต่างของระดบัการก ากับ
ตนเองด้านความมีวินัย จ าแนกตาม ภูมิหลัง โดยใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว       
(one way ANOVA) เพื่อทดสอบความแตกต่างค่าเฉลี่ยกลุม่ตวัอย่างจ าแนกตามระดบัชัน้เรียน 
และ ระดบัผลการเรียนเฉลีย่สะสม 
 3. วิเคราะห์ความสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปร ด้วยการวิเคราะห์หาค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์
แบบเพียร์สนั (Pearson’ product – moment correlation coefficient)  
 3. วิเคราะห์ตรวจสอบความสอดคล้องของโมเดลปัจจัยท่ีสง่ผลต่อการก ากับตนเองด้าน
พฤติกรรมความมีวินยัของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนต้น ท่ีสร้างขึน้จากแนวคิดและงานวิจัยท่ี
เก่ียวกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ โดยใช้โปรแกรม LISREL version 8.72  
 



บทที่ 4 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

 การวิจยัครัง้นีมี้วตัถปุระสงค์เพื่อ 1) พฒันาและตรวจสอบความสอดคล้องของโมเดลเชิง
สาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น และ 2) ศึกษา
เปรียบเทียบระดบัการก ากับตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นท่ีมีภูมิหลงั
ต่างกัน ผู้ วิจัยขอน าเสนอข้อมูล โดยแบ่งออกเป็น 2 ตอน ตอนแรก การวิเคราะห์ค่าสถิติพืน้ฐาน
ของตวัแปรท่ีใช้ในการวิจยั และตอนทีส่อง การวิเคราะห์ข้อมลูเพื่อตอบวตัถปุระสงค์ของการวิจยั 
 เพื่อให้การน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลและการแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูลเป็นท่ีเข้าใจ 
ติดตามได้งา่ยและสะดวกยิ่งขึน้ ผู้วิจยัจึงก าหนดสลัลกัษ์์และข้อความท่ีใช้แทนตวัแปรต่าง ๆ ซึ่ง
มีความหมายดงัตอ่ไปนี ้
สัญลักษณ์ที่ใช้แทนค่าสถิติ 

X  หมายถึง คา่เฉลีย่เลขค์ิต 
S.D. หมายถึง คา่สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
Max หมายถึง คา่สงูสดุ 
Min หมายถึง คา่ต ่าสดุ 
C.V. หมายถึง คา่สมัประสทิธ์ิของการกระจาย 
Sk หมายถึง คา่ความเบ้ 
Ku หมายถึง คา่ความโดง่ 
b หมายถึง คา่น า้หนกัองค์ประกอบในรูปคะแนนดิบ 
B หมายถึง คา่น า้หนกัองค์ประกอบในรูปคะแนนมาตรฐาน 


2  หมายถึง ดชันีตรวจสอบความกลมกลนืประเภทคา่สถิติไค-สแควร์ 

GFI หมายถึง ดชันีวดัระดบัความกลมกลนื 
AGFI หมายถึง ดชันีวดัระดบัความกลมกลนืท่ีปรับแก้แล้ว 
R2 หมายถึง สมัประสทิธ์ิการท านาย 
df หมายถึง องศาอิสระ 
p หมายถึง ระดบันยัส าคลัทางสถิติ 
RMR หมายถึง ดชันีรากของคา่เฉลีย่ก าลงัสองของสว่นท่ีเหลอื 
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ข้อความที่ใช้แทนตัวแปรสังเกตได้ 
การรับรู้ หมายถึง การรับรู้พฤติกรรมความมีวินยั 
การตดัสนิ หมายถึง การตดัสนิพฤติกรรมความมีวินยั 
การปฏิบติั หมายถึง การแสดงปฏิกิริยาตอ่ความมีวินยั 
เกรดเฉลีย่ หมายถึง ระดบัผลการเรียนเฉลีย่สะสม 
ความส าคลัของวินยั หมายถึง การรับรู้ความส าคลัของความมีวินยั 
ความสามารถ หมายถึง การรับรู้ความสามารถของตน 
การเลีย้งด ู หมายถึง การเลีย้งดแูบบประชาธิปไตย 
ตวัแบบเพื่อน หมายถึง การยดึตวัแบบจากเพื่อนนกัเรียน 
ตวัแบบครู หมายถึง การยดึตวัแบบจากครู 
ตวัแบบครอบครัว หมายถึง การยดึตวัแบบจากบุคคลในครอบครัว 
ปฏิสมัพนัธ์ หมายถึง ปฏิสมัพนัธ์ทางบวกระหวา่งครู-นกัเรียน 
จดัการชัน้เรียน หมายถึง การจดัการชัน้เรียนท่ีมีประสทิธิภาพ 
สง่เสริมวินยั หมายถึง การสง่เสริมความมีวินยัของโรงเรียน 

 
ตอนที่ 1 การวิเคราะห์ค่าสถิติพืน้ฐานของตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 
  

 ผลการวิเคราะห์ข้อมลูในตอนนีป้ระกอบด้วย 3 สว่น สว่นแรก ผลการวิเคราะห์จ านวนและ
ร้อยละของกลุม่ตวัอย่าง และอัตราการตอบกลบัของแบบสอบถาม ส่วนที่สอง ผลการวิเคราะห์
ค่าสถิติพืน้ฐานของ กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย โดยการน าเสนอค่าสถิติการแจกแจงความถ่ี    
ร้อยละ และ ส่วนสดุท้าย ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติพืน้ฐานของตวัแปรสงัเกตได้ท่ีใช้ในการศึกษา
โมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น ได้แก่ 
ค่าเฉลี่ยเลขค์ิต ( X ) ค่าสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ค่าสงูสุด (MAX) ค่าต ่าสุด (MIN) ค่า
ความเบ้ (SK) ค่าความโด่ง (Ku) และค่าสมัประสิทธ์ิการกระจาย (C.V.)  โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อ
ศกึษาลกัษ์ะการกระจายและการแจกแจงของตวัแปรสงัเกตได้แตล่ะตวัแปร 
 1.1 ผลการวิเคราะห์จ านวน ร้อยละของกลุ่มตัวอย่างและอัตราการตอบกลับของ
แบบสอบถาม 
 การเก็บรวบรวมข้อมูลในการท าวิจัยครัง้นี ้มีเคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ 
แบบสอบถามเก่ียงกบัการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัและปัจจยัท่ีสง่ผลต่อการก ากับตนเองด้าน
ความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น ผู้ วิจัยเร่ิมท าการเก็บรวมรวมข้อมูลตัง้แต่วันท่ี        
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15 มกราคม – 5 มีนาคม 2555 รวมทัง้สิน้ 51 วนั ผู้วิจัยได้สง่แบบสอบถามไปยงักลุม่ตวัอย่าง
ทัง้สิน้ 900 ฉบับ ได้รับกลบัคืนมาทัง้สิน้ 855 ฉบบั จากนัน้ผู้วิจัยคดัเลือกแบบสอบถามท่ีไม่มี
คุ์ ภาพออกทัง้สิน้ 35 ฉบบั เหลือแบบสอบถามจ านวน 820 ฉบบัท่ีน าไปวิเคราะห์ข้อมูล ผลการ
วิเคราะห์ พบว่า อัตราการตอบกลบัทัง้หมด คิดเป็นร้อยละ 91.11 ส าหรับกลุม่ตวัอย่างท่ีมีอัตรา
การตอบกลบัมากท่ีสุดได้แก่ โรงเรียนจันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม และ โรงเรียนวัดราชโอรส 
จ านวน 75 ฉบบั (ร้อยละ 100) และกลุม่ตวัอยา่งที่มีอตัราการตอบกลบัน้อยท่ีสดุได้แก่ โรงเรียนหอ
วงั จ านวน 60 ฉบบั (ร้อยละ 80) ดงัตารางท่ี 4.1 
 

ตารางที่ 4.1  จ านวนร้อยละของกลุม่ตวัอยา่งและอตัราการตอบกลบัของแบบสอบถาม 

โรงเรียน กลุ่มตัวอย่าง 
อัตราการตอบกลับ 

(ร้อยละ) 

1) โรงเรียนวดัราชโอรส 75 75 (100.00) 
2) โรงเรียนจนัทร์ประดษิฐารามวทิยาคม 75 75 (100.00) 
3) โรงเรียนธนบรีุวรเทพีพลารักษ์ 75 66 (88.00) 
4) โรงเรียนสนัตริาษฎร์วทิยาลยั 75 67 (89.33) 
5) โรงเรียนศรีอยธุยา 75 70 (93.33) 
6) โรงเรียนวดัราชาธิวาส 75 65 (86.67) 
7) โรงเรียนสารวทิยา 75 65 (86.67) 
8) โรงเรียนสริิรัตนาธร 75 70 (93.33) 
9) โรงเรียนวชิรธรรมสาธิต 75 68 (90.67) 
10) โรงเรียนเทพศริินทร์ร่มเกล้า 75 69 (92.00) 
11) โรงเรียนพทุธจกัรวทิยา 75 70 (93.33) 
12) โรงเรียนหอวงั 75 60 (80.00) 

รวมทัง้สิน้ 
900 

(100.00) 
820 

(91.11) 

  
 1.2 ผลการวิเคราะห์ค่าสถิตพิืน้ฐานของสถานภาพโดยทั่วไปของผู้ตอบ
แบบสอบถาม 
 ผลการวิเคราะห์คา่สถิติพืน้ฐานสถานภาพโดยทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถามประกอบด้วย 
เพศ ระดบัชัน้เรียน ระดบัผลการเรียนเฉลี่ย ระดับการศึกษาของผู้ปกครอง บุคคลท่ีนกัเรียนพัก
อาศยัอยูด้่วย และจ านวนชัว่โมงท่ีพดูคยุ/ปรึกษา กบัผู้ปกครอง 
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 ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติพืน้ฐานของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามเพศ ระดบัชัน้เรียน  
พบว่า นักเรียนผู้ตอบแบบสอบถามเป็นเพศหลิงมากกว่าเพศชาย (ร้อยละ 58.80) นักเรียนชัน้
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 3 มีค่าใกล้เคียงกัน (ร้อยละ 33.05, 33.54, 33.41) สว่นใหล่เป็นนกัเรียนมี 
ผลการเรียนอยู่ในระดบัดี (ร้อยละ 29.10) รองลงมาคือนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนอยู่ในระดบัดีมาก  
และพอใช้ (ร้อยละ 23.70 และ 22.30) นกัเรียนสว่นใหล่พกัอาศยัอยูก่บัพอ่และแม่ (ร้อยละ74.30) 
และมีเวลาพดูคยุ/ปรึกษา กบัผู้ปกครองเฉลีย่วนัละ 1-2 ชัว่โมง (ร้อยละ28.40) นอกจากนีย้งัพบว่า 
ผู้ปกครองของนกัเรียนสว่นใหล่จบการศึกษาระดับ ม.ปลาย หรือ ปวส.มากท่ีสุด  รองลงมาจบ
การศกึษาระดบัปริลลาตรี คิดเป็นร้อยละ 25.40 และ 22.80 ตามล าดบั ดงัแสดงในตาราง 4.2 
 
ตารางที่ 4.2  จ านวนและร้อยละของกลุม่ตวัอยา่งจ าแนกตามภมิูหลงั (n=820) 
ตัวแปร  ความถ่ี ร้อยละ 
1) เพศ ชาย 338 41.20 

หลิง 482 58.80 
2) ระดับชัน้ มธัยมศกึษาปีท่ี 1 271 33.05 

มธัยมศกึษาปีท่ี 2 275 33.54 
มธัยมศกึษาปีท่ี 3 274 33.41 

3) ระดับผลการเรียน ต ่ากวา่ 1.50 24 2.90 
1.50 – 1.99 69 8.40 
2.00 – 2.49 111 24.50 
2.50 – 2.99 183 22.30 
3.00 – 3.49 239 29.10 
3.50 – 4.00 194 23.70 

4) ระดับการศกึษา 
    ของผู้ปกครอง 

ไมไ่ด้เรียนหนงัสือ 5 0.60 
ประถมศกึษา 159 19.40 
ม.ต้น/ม.3 153 18.70 
ม.ปลาย/ม.6/ปวช. 208 25.40 
อนปุริลลา/ปวส. 53 6.50 
ปริลลาตรี 187 22.80 
ปริลลาโท 47 5.70 
ปริลลาเอก 8 1.00 
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ตารางที่ 4.2 (ตอ่) จ านวนและร้อยละของกลุม่ตวัอยา่งจ าแนกตามภมิูหลงั (n=820) 
ตัวแปร  ความถ่ี ร้อยละ 
5) บุคคลที่นักเรียน 
    พักอาศัยด้วย 

พอ่ – แม ่ 609 74.30 
พอ่ หรือ แม ่คนใดคนหนึ่ง 130 15.90 
ลาตผิู้ใหล่ 63 7.70 
พ่ี – น้อง 7 0.90 

6) จ านวนช่ัวโมงที่ 
นักเรียนพูดคุย/ปรึกษา 
กับผู้ปกครองต่อวัน 

น้อยกวา่ 1 ชัว่โมง 206 25.10 
1 – 2 ชัว่โมง 233 28.40 
3 – 4 ชัว่โมง 184 22.40 
5 – 6 ชัว่โมง 90 11.00 
มากกวา่ 6 ชัว่โมง 107 13.10 

 
 1.3 ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติเบือ้งต้นของตัวแปรสังเกตได้ที่ใช้ในการวิเคราะห์
โมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น 
 

 การวิเคราะห์ค่าสถิติพืน้ฐานของตวัแปรสงัเกตได้ท่ีใช้ในการศึกษาโมเดลเชิงสาเหตุของ
การก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้น โดยการวิจัยครัง้นีป้ระกอบด้วย
ตวัแปรแฝงภายใน 2 ตวัแปร ได้แก่ การก ากบัตนเองด้านความมีวินยั และ ปัจจัยด้านคุ์ลกัษ์ะ
ของนกัเรียน ตวัแปรแฝงภายนอกจ านวน 3 ตวัแปร ได้แก่ ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
ปัจจยัด้านการยึดตวัแบบ และปัจจัยด้านการเลีย้งดูของครอบครัว ตวัแปรแฝงทัง้หมดวดัจากตวั
แปรสงัเกตได้ทัง้หมด 13 ตวัแปร ได้แก่ การรับรู้พฤติกรรมความมีวินยั การตดัสนิพฤติกรรมความมี
วินยั การแสดงปฏิกิริยาต่อความมีวินัย ระดับผลการเรียนเฉลี่ยสะสม การรับรู้ความส าคลัของ
ความมีวินยั การรับรู้ความสามารถของตน ปฏิสมัพนัธ์ทางบวกระหว่างครู-นกัเรียน การจัดการชัน้
เรียนท่ีมีประสทิธิภาพ การสง่เสริมความมีวินยัของโรงเรียน  การยดึตวัแบบจากเพื่อนนกัเรียน การ
ยดึตวัแบบจากครู การยดึตวัแบบจากบุคคลในครอบครัว และ การเลีย้งดูแบบประชาธิปไตย โดย
ผลการวิเคราะห์คา่สถิติพืน้ฐานของตวัแปรสงัเกตได้จากตารางท่ี  4.3  มีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้ 
 เม่ือพิจาร์าการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียน พบวา่ มีคา่เฉลีย่ ( X ) ของตวั
แปรมีค่าเท่ากับ 3.51 – 4.04 แสดงว่านกัเรียน มีการก ากับตนเองอยู่ในระดบัค่อนข้างสงูทุกด้าน 
โดยมีคะแนนเฉลี่ยด้านการแสดงปฏิกิริยาต่อความมีวินัยสูง ท่ีสุด ( X = 4.04) รองลงมาคือ      
การรับรู้พฤติกรรมความมีวินัย ( X = 3.76) สว่นการตัดสินพฤติกรรมความมีวินยัมีค่าต ่าท่ีสุด       
( X = 3.51) เม่ือพิจาร์าคา่สมัประสทิธ์ิการกระจายของข้อมูล (C.V.) ของตวัแปร พบว่าตวัแปร
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ทัง้ 3 มีการกระจายไม่ต่างกันมากนกั โดยอยู่ระหว่าง ร้อยละ 14.36 – 18.23 เม่ือพิจาร์าค่า
ความเบ้ (Sk) ของตวัแปร พบวา่ ตวัแปรทุกตวัมีการแจกแจงแบบเบ้ซ้าย (ความเบ้เป็นลบ) แสดง
วา่ข้อมลูของตวัแปรสงูกวา่คา่เฉลีย่ และเม่ือพิจาร์าค่าความโด่ง (Ku) พบว่า ตวัแปรสว่นใหล่มี
การแจกแจงของข้อมูลในลกัษ์ะโด่งกว่าโค้งปกติ (ค่าความโด่งมากกว่า 0) ยกเว้นตัวแปรการ
ตัดสินพฤติกรรมความมีวินัยท่ีมีการแจกแจงของข้อมูลในลักษ์ะเตีย้แบนกว่าโค้งปกติ             
(Ku = -0.35) แสดงวา่ ตวัแปรการตดัสนิพฤติกรรมความมีวินยั มีการกระจายของข้อมลูมาก 
 เม่ือพิจาร์าปัจจัยด้านคุ์ลกัษ์ะของนกัเรียน พบว่า ค่าเฉลี่ย ( X ) ของตวัแปรมีค่า
เทา่กบั 3.84 – 4.37 แสดงวา่ นกัเรียนมีคุ์ ลกัษ์ะอยูใ่นระดบัคอ่นข้างสงู โดยนกัเรียนมีระดบัผล
การเรียนสะสมสูงท่ีสดุ ( X = 4.37) รองลงมาคือ การรับรู้ความส าคลัของความมีวินัย ( X = 

4.31) และนักเรียนมีค่าเฉลี่ยด้านการรับรู้ความสามารถของตนเองต ่าสุด ( X = 3.84) เม่ือ
พิจาร์าสมัประสทิธ์ิการกระจาย (C.V.) พบวา่นกัเรียนมีระดบัผลการเรียนเฉลี่ยค่อนข้างกระจาย
กนัมาก ในข์ะท่ีการรับรู้ความส าคลัของความมีวินยัและการรับรู้ความสามารถของตนเองมีการ
กระจายไม่ตา่งกนั และกระจายต ่ากวา่ระดบัผลการเรียนเฉลีย่สะสม เม่ือพิจาร์าคา่ความเบ้ (Sk) 
ของตวัแปร พบวา่ ตวัแปรทกุตวัมีการแจกแจงในลกัษ์ะเบ้ซ้าย (ความเบ้เป็นลบ) แสดงว่าข้อมูล
ของตวัแปรสงูกว่าค่าเฉลี่ย และเม่ือพิจาร์าค่าความโด่ง (Ku) พบว่า ตวัแปรระดับผลการเรียน
เฉลี่ยมีการแจกแจงในลกัษ์ะเตีย้แบนกว่าโค้งปกติ (ค่าความโด่งน้อยกว่า 0) ในข์ะท่ีตวัแปร
การรับรู้ความส าคลัของความมีวินัยการแจกแจงในลกัษ์ะโด่งมาก และตัวแปรด้านการรับรู้
ความสามารถของตนมีการแจกแจงใกล้เคียงกบัโค้งปกติ 
 เม่ือพิจาร์าปัจจยัด้านสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน พบวา่ คา่เฉลีย่ ( X ) ของตวัแปรมี
ค่าเท่ากับ 3.71 – 3.99 ซึ่งอยู่ในระดับค่อนข้างสูง แสดงว่า โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีดี โดย
คา่เฉลีย่ด้านการสง่เสริมความมีวินยัของโรงเรียนมีค่าสงูสดุ ( X =3.99) รองลงมาคือ การจัดการ
ชัน้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพ ( X =3.80) และปฏิสมัพันธ์ทางบวกระหว่างครู-นกัเรียนมีค่าเฉลี่ยต ่า
ท่ีสดุ ( X = 3.71) เม่ือพิจาร์าคา่สมัประสทิธ์ิการกระจาย (C.V.) ของตวัแปร พบวา่ ตวัแปรมีการ
กระจายไม่แตกต่างกัน โดยมีค่าเท่ากับ 19.04, 19.04 และ 19.67 ตามล าดบั เม่ือพิจาร์าค่า
ความเบ้ (Sk) ของตวัแปร พบว่า ตวัแปรทุกตวัมีการแจกแจงในลกัษ์ะเบ้ซ้าย (ความเบ้เป็นลบ) 
แสดงวา่ข้อมลูของตวัแปรสงูกวา่คา่เฉลีย่ และเม่ือพิจาร์าคา่ความโดง่ (Ku) พบว่า ตวัแปรทุตวัมี
การแจกแจงในลกัษ์ะโดง่กวา่โค้งปกติ (ค่าความโด่งมากกว่า 0) แสดงว่า ตวัแปรมีการกระจาย
ของข้อมลูคอ่นข้างน้อย 
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 เม่ือพิจาร์าปัจจัยด้านการยึดตัวแบบ พบว่า ค่าเฉลี่ย ( X ) ของตัวแปรมีค่าเท่ากับ     
3.61 – 3.89 ซึ่งอยู่ในระดบัค่อนข้างสงู แสดงว่า นกัเรียนมีการน าแบบอย่างมาใช้ในการก ากับ
ตนเองด้านความมีวินยั โดยคา่เฉลี่ยด้านการยึดตวัแบบจากบุคคลในครอบครัวมีค่าสงูสดุ ( X  = 
3.89) รองลงมาคือ ด้านการยึดตวัแบบจากครู ( X = 3.78) และด้านการยึดตวัแบบจากเพื่อน
นกัเรียนมีคา่เฉลีย่ต ่าสดุ ( X = 3.61) เม่ือพิจาร์าคา่สมัประสิทธ์ิการกระจาย (C.V.) ของตวัแปร 
พบวา่ ตวัแปรมีการกระจายเทา่กบั 16.61, 18.78 และ 17.74 ตามล าดบั เม่ือพิจาร์าค่าความเบ้ 
(Sk)   ของตวัแปร พบวา่ ตวัแปรทกุตวัมีการแจกแจงในลกัษ์ะเบ้ซ้าย (ความเบ้เป็นลบ) แสดงว่า 
ข้อมลูของตวัแปรสงูกวา่คา่เฉลีย่ และเม่ือพิจาร์าคา่ความโดง่ (Ku) พบวา่ ตวัแปรสว่นใหล่มีการ
แจกแจงในลกัษ์ะโด่งกว่าโค้งปกติ ยกเว้นการยึดตวัแบบจากเพื่อนนกัเรียนท่ีมีการแจกแจงใน
ลกัษ์ะเตีย้แบนกวา่ปกติ (คา่ความโดง่น้อยกวา่ 0)  
 
ตารางที่ 4.3 ค่าสถิติเบือ้งต้นของตวัแปรสงัเกตได้ท่ีใช้ในการวิเคราะห์โมเดลเชิงสาเหตุของ  
  การก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้น (n = 820) 

ตวัแปร X  ระดบั S.D. CV. Min Max Sk Ku 

การก ากับตนเองด้านความมีวินัย         

การรับรู้พฤติกรรมความมีวินัย 3.76 มาก 0.54 14.36 2.00 5.00 -0.39 0.02 

การตดัสินพฤติกรรมความมีวินัย 3.51 มาก 0.64 18.23 1.56 5.00 -0.05 -0.35 

การแสดงปฏิกิริยาต่อความมีวินัย 4.04 มาก 0.65 16.09 1.33 5.00 -0.91 0.79 

ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนักเรียน         

ระดบัผลการเรียนเฉล่ีย 4.37 ค่อนข้างสงู 1.35 30.89 1.00 6.00 -0.61 -0.43 

การรับรู้ความส าคลัของความมีวนิัย 4.31 ค่อนข้างสงู 0.71 16.47 1.00 5.00 -1.50 3.00 

การรับรู้ความสามารถของตน 3.84 ค่อนข้างสงู 0.64 16.67 1.60 5.00 -0.38 0.01 
ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมโรงเรียน         
ปฏิสมัพนัธ์ทางบวกระหวา่งครู-นักเรียน 3.71 ค่อนข้างสงู 0.73 19.67 1.00 5.00 -0.60 0.71 
การจดัการชัน้เรียนที่มีประสิทธิภาพ 3.80 ค่อนข้างสงู 0.73 19.21 1.00 5.00 -0.56 0.51 
การส่งเสริมความมีวินัยของโรงเรียน 3.99 ค่อนข้างสงู 0.76 19.04 1.00 5.00 -0.74 0.62 
ปัจจัยด้านการยึดตวัแบบ         
การยดึตวัแบบจากเพื่อนนักเรียน 3.61 ค่อนข้างสงู 0.60 16.62 1.40 5.00 -0.36 -0.02 
การยดึตวัแบบจากครู 3.78 ค่อนข้างสงู 0.71 18.78 1.00 5.00 -0.39 0.26 
การยดึตวัแบบจากบุคคลในครอบครัว 3.89 ค่อนข้างสงู 0.69 17.74 1.00 5.00 -0.41 0.85 
ปัจจัยด้านการเลีย้งดขูองครอบครัว         
การเลีย้งดแูบบประชาธิปไตย 3.89 ค่อนข้างสงู 0.81 20.82 1.00 5.00 -0.67 0.19 
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 เม่ือพิจาร์าปัจจัยด้านการเลีย้งดูของครอบครัว พบว่า ค่าเฉลี่ย ( X ) ของตวัแปรมีค่า
เท่ากับ 3.89 ซึ่งอยู่ในระดบัค่อนข้างสงู แสดงว่านกัเรียนสว่นใหล่อยู่ในครอบครัวท่ีมีการเลีย้งดู
แบบประชาธิปไตย และตวัแปรมีคา่สมัประสทิธ์ิการกระจาย (C.V) เทา่กับ 20.82 เม่ือพิจาร์าค่า
ความเบ้ (Sk) ของตัวแปรพบว่า ตัวแปรมีการกระจายในลกัษ์ะเบ้ซ้าย (ค่าความเบ้ติดลบ)    
แสดงวา่ข้อมลูของตวัแปรมีค่าสงูกว่าค่าเฉลี่ย และเม่ือพิจาร์าค่าความโด่ง (Ku) พบว่า ตวัแปร   
มีการแจกแจงของข้อมลูโดง่กวา่โค้งปกติ (คา่ความโด่งมากกว่า 0) แสดงว่าตวัแปรนีไ้ม่ค่อยมีการ
กระจายของข้อมลู 
 
ตอนที่ 2 การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อตอบวัตถุประสงค์ในการวิจัย 
 การวิเคราะห์ข้อมูลสว่นนี ้ผู้วิจัยน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อตอบวตัถุประสงค์ใน
การวิจยัโดยแบง่ออกเป็น 3 สว่น คือ สว่นแรก ผลการวิเคราะห์ความสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรสงัเกต
ได้เพื่อใช้สร้างเมทริกซ์สหสมัพนัธ์ในการวิเคราะห์โมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความ
มีวินยัของมัธยมศึกษาตอนต้น ส่วนที่สอง ผลการวิเคราะห์ความสอดคล้องของโมเดลเชิงสาเหตุ
ของการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นกับข้อมูลเชิงประจักษ์ และ
ส่วนสุดท้าย ผลการวิเคราะห์ระดับการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนต้น และผลการเปรียบเทียบระดับการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนระดับ
มธัยมศกึษาตอนต้นท่ีมีภมิูหลงัตา่งกนั ซึง่มีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้
 2.1 ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรสังเกตได้ เพื่อใช้สร้างเมทริกซ์
สหสัมพันธ์ในการวิเคราะห์โมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น 
 ผลการวิเคราะห์ความสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรสงัเกตได้เก่ียวกบัการก ากบัตนเองด้านความ
มีวินยัของนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้น มีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ ดงัตารางท่ี 4.4 
 ผลการวิเคราะห์ พบว่า ค่าสถิติ Bartlett’s test of sphericity ซึ่งเป็นค่าสถิติทดสอบ
สมมติฐานว่า เมทริกซ์สหสมัพันธ์เป็นเมทริกซ์เอกลกัษ์์ (indentity matrix) หรือไม่ มีค่าสถิติ
เทา่กบั 47863.57 คา่ p = 0.00 แสดงวา่ เมทริกซ์สหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรสงัเกตได้ทัง้หมดของ
กลุ่มตัวอย่างแตกต่างจากเมทริกซ์เอกลษั์์อย่างมีนัยส าคัลทางสถิติท่ีระดับ 0.01 และเม่ือ
พิจาร์าค่าดัชนีไกเซอร์-ไมเยอร์-ออลคิน (Kaiser-Meyer-Olkin หรือ KMO) ซี่งเป็นค่าท่ีใช้วัด
ความเหมาะสมของข้อมลูท่ีจะน ามาวิเคราะห์ความสมัพนัธ์ในรูปของโมเดลเชิงสาเหตุ จากผลการ
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วิเคราะห์ค่า KMO พบว่า มีค่าเท่ากับ 0.914 โดยมีค่าเข้าใกล้ 1 แสดงว่า ข้อมูลชุดนีต้ัวแปรมี
ความสมัพนัธ์กนัซึง่เหมาะสมท่ีจะน าไปวิเคราะห์องค์ประกอบในโมเดลริสเลลตอ่ไป  
 เม่ือพิจาร์าความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรสังเกตได้จ านวน 13 ตัวแปร พบว่า 
ความสมัพันธ์ระหว่างตวัแปรทัง้หมดมีค่าแตกต่างจากศูนย์อย่างมีนัยส าคัลทางสถิติ (p<0.01)  
ซึง่มีจ านวนทัง้หมด 78 คู ่โดยความสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรท่ีมีนยัส าคลันีทุ้กตวัเป็นความสมัพนัธ์
ทางบวก มีคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่ง 0.152 – 0.671 
 เม่ือพิจาร์าความสมัพันธ์ของตัวแปรสังเกตได้ พบว่า ตัวแปรทุกตัวมีความสัมพันธ์
ทางบวกอย่างมีนัยส าคัลทางสถิติ (p<.01) แสดงว่าความสมัพนัธ์ของตัวแปรมีทิศทางเดียวกัน 
โดยตวัแปรท่ีมีความสมัพนัธ์สูงท่ีสดุคือ การสง่เสริมความมีวินยัของโรงเรียน และการจัดการชัน้
เรียนท่ีมีประสิทธิภาพ โดยมีขนาดความสมัพนัธ์อย่างมีนยัส าคลัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 เท่ากับ 
0.671 แสดงวา่ หากโรงเรียนมีการสง่เสริมความมีวินยัท่ีสงูขึน้แล้ว ครูจะมีการจัดการชัน้เรียนท่ีมี
ประสทิธิภาพสงูขึน้ด้วย รองลงมาคือ การจดัการชัน้เรียนท่ีมีประสทิธิภาพ และปฏิสมัพนัธ์ทางบวก
ระหว่างครู-นักเรียน โดยมีขนาดความสมัพันธ์อย่างมีนัยส าคัลทางสถิติท่ีระดับ 0.01 เท่ากับ 
0.627 แสดงวา่ หากครูมีการจดัการชัน้เรียนท่ีมีประสทิธิภาพ จะท าให้ปฏิสมัพนัธ์ทางบวกระหว่าง
ครู-นกัเรียนมีคา่สงูขึน้ด้วย  
 เม่ือพิจาร์าความสัมพันธ์ของตัวแปรสังเกตได้ระหว่างกลุ่มตัวแปรด้านเดียวกันมี
รายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้
 ด้านการก ากับตนเองด้านความมีวินัย เม่ือพิจาร์าความสมัพันธ์ของตัวแปร พบว่า      
คา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์อยูร่ะหวา่ง 0.381 – 0.622 โดยตวัแปรท่ีมีความสมัพนัธ์กนัสงูสดุคือ การ
สงัเกตพฤติกรรมความมีวินัย และ การแสดงปฏิกิริยาต่อความมีวินัย โดยมีขนาดความสมัพนัธ์
อย่างมีนยัส าคลัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 เท่ากับ 0.622 แสดงว่า หากนกัเรียนมีการสงัเกตตนเอง
ด้านความมีวินยัท่ีสงูขึน้แล้วนกัเรียนจะมีการแสดงปฏิกิริยาตอ่ความมีวินยัสงูขึน้ด้วย และตวัแปรท่ี
มีความสมัพนัธ์กันต ่าสดุ คือ การสงัเกตตนเองด้านความมีวินยั และ การตัดสินพฤติกรรมความ   
มีวินยั โดยมีขนาดความสมัพนัธ์เทา่กบั 0.381 
 ด้านคุ์ลักษ์ะของนักเ รียน เ ม่ือพิ จาร์าความสัมพันธ์ของตัวแปร พบว่า                  
คา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์อยู่ระหว่าง 0.296 – 0.591 โดยตวัแปรท่ีมีความสมัพนัธ์กันมากท่ีสงูสดุ 
คือการรับรู้ความส าคัลของความมีวินัย และการรับรู้ความสามารถของตน โดยมีขนาด
ความสมัพนัธ์อย่างมีนยัส าคลัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 เท่ากับ 0.591 แสดงว่า หากนกัเรียนมีการ
รับรู้ความสามารถของตนเองสงูขึน้แล้วนักเรียนจะมีการรับรู้ความส าคัลของความมีวินยัสูงขึน้
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ด้วย และตวัแปรท่ีมีความสมัพนัธ์กันต ่าสดุ คือ ผลการเรียนเฉลี่ย และการรับรู้ความส าคัลของ
ความมีวินยั โดยมีขนาดความสมัพนัธ์เทา่กบั 0.296 
 ด้านการยึดตัวแบบ เม่ือพิจาร์าความสัมพันธ์ของตัวแปร พบว่า ค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสมัพนัธ์อยู่ระหว่าง 0.438 – 0.661 โดยตวัแปรท่ีมีความสมัพนัธ์กันสงูสดุ คือ การยึดตวัแบบ
จากครู และการยดึตวัแบบจากบุคคลในครอบครัว โดยมีขนาดความสมัพนัธ์อย่างมีนยัส าคลัทาง
สถิติท่ีระดบั 0.01 เท่ากับ 0.661 แสดงว่า ถ้านกัเรียนมีการยึดตวัแบบจากครูสงูขึน้ ก็จะมีการยึด
ตวัแบบจากบุคคลในครอบครัวสงูขึน้ด้วย และตวัแปรท่ีมีความสมัพันธ์กันต ่าสดุ คือ การยึดตัว
แบบจากเพื่อนนกัเรียน และการยดึตวัแบบจากครู โดยมีขนาดความสมัพนัธ์เทา่กบั 0.438 
 ด้านสภาพแวดล้อมในโรงเ รียน เ ม่ือพิจาร์าความสัมพันธ์ของตัวแปร พบว่า                
ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์อยู่ระหว่าง 0.529 – 0.627 โดยตัวแปรท่ีมีความสมัพันธ์กันสูงสุด         
คือ การส่งเสริมความมีวินยัของโรงเรียน และ การจัดการชั น้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพ โดยมีขนาด
ความสมัพนัธ์อย่างมีนยัส าคลัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 เท่ากับ 0.627 แสดงว่า ถ้าโรงเรียนมีการ
สง่เสริมความมีวินยัท่ีสงูขึน้ครูก็จะสามารถจัดการชัน้เรียนให้มีประสิทธิภาพเพิ่มขึน้ด้วย และตัว
แปรที่มีความสมัพนัธ์กนัต ่าสดุ คือ การสง่เสริมความมีวินยัของโรงเรียน และ ปฏิสมัพนัธ์ทางบวก
ระหวา่งครู-นกัเรียน โดยมีขนาดความสมัพนัธ์เทา่กบั 0.529 
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ตารางที่ 4.4 คา่เฉลีย่เลขค์ิต คา่สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน และคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์แบบเพียร์สนั ของตวับง่ชีท่ี้สง่ผลตอ่การก ากบัตนเองด้าน 

             ความมีวินยัของนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้น 
ตวัแปร การรับรู้ 

 
การ
ตดัสิน 

การ
ปฏิบัติ 

เกรด
เฉล่ีย 

ความส า 
คัญของ
วินัย 

ความ 
สามารถ  

การเลีย้ง
ด ู

ตวัแบบ
เพ่ือน 

ตวัแบบ 
ครู 

ตวัแบบ 
ครอบครัว 

ปฏิสัม- 
พันธ์ 

จัดการ 
ชัน้เรียน 

ส่งเสริม 
วินัย 

การรับรู้ 1             
การตดัสิน 0.381** 1            
การปฏิบัติ 0.622** 0.387** 1           
เกรดเฉล่ีย 0.365** 0.294** 0.343** 1          
ความส าคัญของวินัย 0.379** 0.621** 0.344** 0.296** 1         
ความสามารถ 0.464** 0.452** 0.441** 0.318** 0.591** 1        
การเลีย้งด ู 0.335** 0.389** 0.297** 0.266** 0.479** 0.452** 1       
ตวัแบบเพ่ือน 0.459** 0.400** 0.457** 0.341** 0.399** 0.411** 0.308** 1      
ตวัแบบครู 
ตวัแบบครอบครัว 

0.437** 
0.471** 

0.426** 
0.473** 

0412** 
0.447** 

0.174** 
0.234** 

0.539** 
0.552** 

0.507** 
0.559** 

0.450** 
0.481** 

0.438** 
0.440** 

1 
0.661** 

1   

ปฏิสัมพันธ์ 0.274** 0.306** 0.230** 0.152** 0.360** 0.351** 0.339** 0.265** 0.408** 0.424** 1   
จัดการชัน้เรียน 0.347** 0.391** 0.313** 0.164** 0.417** 0.433** 0.368** 0.289** 0.440** 0.487** 0.627** 1  
ส่งเสริมวินัย 0.347** 0.380** 0.299** 0.241** 0.487** 0.458** 0.432** 0.321** 0.451** 0.513** 0.529** 0.671** 1 
MEAN 3.76 4.04 3.51 4.37 4.31 3.84 3.89 3.61 3.78 3.89 3.72 3.80 3.99 
SD. 0.54 0.65 0.64 1.36 0.71 0.64 0.81 0.60 0.71 0.69 0.73 0.73 0.76 
                     Kaiser – Meyer – Olkin Measure of sampling Adequacy = 0.914               Bartlett’s test of Sphericity = 4763.57           df = 78            sig = 0.00 

**p<0.0
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2.2 ผลการวิเคราะห์ความสอดคล้องของโมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความ
มีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นกับข้อมูลเชิงประจักษ์ 
 การวิเคราะห์ข้อมลูในสว่นนีเ้ป็นการวิเคราะห์เพื่อตรวจสอบความสอดคล้องของโมเดลเชิง
สาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นตามสมมติฐานกับ
ข้อมูลเชิงประจักษ์ การพัฒนาโมเดลในครัง้นีมี้ตวัแปรแผงทัง้หมด 5 ตัวแปร เป็นตัวแปรแฝง
ภายใน 2 ตวัแปรได้แก่ การก ากบัตนเองด้านความมีวินยั และ ปัจจยัด้านคุ์ลกัษ์ะของนกัเรียน 
เป็นตวัแปรแฝงภายนอก 3 ตวัแปร ได้แก่ ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน ปัจจัยการเลีย้งดู
ของครอบครัว และปัจจัยด้านการยึดตวัแบบ โดยมีตวัแปรสงัเกตได้ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล
ทัง้หมดจ านวน 13 ตวัแปร  
 การทดสอบความสอดคล้องของโมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัย
ของนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้นตามสมมติฐานกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ ผลการวิเคราะห์โมเดลตาม
กรอบแนวคิดในตอนแรก พบว่า โมเดลไม่สอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยพิจาร์าจากค่า 
ไค-สแควร์ มีค่าเท่ากับ  468.22 ท่ีองศาอิสระเท่ากับ 56 และความน่าจะเป็น (p) เท่ากับ 0.00   
ดชันีวดัความกลมกลืน (GFI) มีค่าเท่ากับ 0.92 ค่าดัชนีวดัความกลมกลืนท่ีปรับแก้แล้ว (AGFI) 
เทา่กบั 0.87 คา่ดชันีรากก าลงัสองเฉลีย่ของสว่นท่ีเหลอื (RMR) มีคา่เทา่กบั 0.030 คา่เศษเหลือใน
รูปคะแนนมาตรฐานระหวา่งตวัแปรสงูสดุ (largest standardized residuals) เทา่กบั 11.82  
 จากผลการวิเคราะห์ดงักลา่ว ผู้วิจัยจึงท าการปรับโมเดลโดยยอมให้ความคลาดเคลื่อนมี
ความสมัพันธ์กันได้ ซึ่งการปรับโมเดลในขัน้ตอนนี ้ผู้ วิจัยพิจาร์าจากค่าดัชนีดัดแปรโมเดล   
(modification indices) และผลจากการปรับโมเดล ผู้วิจยัได้โมเดลเชิงสาเหตขุองการก ากับตนเอง
ด้านความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นท่ีสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยมี
รายละเอียดผลการวิเคราะห์ข้อมลูดงัแสดงในตารางท่ี 4.5 
 เม่ือพิจาร์าผลการวิเคราะห์โมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินยัของ
นกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้น พบว่า โมเดลมีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดย
พิจาร์าจากค่าสถิติท่ีใช้ตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างโมเดลกับข้อมูลเชิงประจักษ์ได้แก่    
คา่ไค-สแควร์ มีคา่เทา่กบั 24.88 ท่ีองศาอิสระเท่ากับ 30 ความน่าจะเป็น (p) เท่ากับ 0.73 นัน่คือ 
ระดบันยัส าคลัของการทดสอบคา่ไค-สแควร์มากกวา่ ระดบันยัส าคลัท่ีก าหนด (0.05) จึงยอมรับ
สมมติฐานศูนย์ท่ีว่า โมเดลท่ีพฒันาขึน้มีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ ซึ่งสอดคล้องกับ  
คา่ดชันีวดัความสอดคล้องของโมเดลตวัอ่ืน ๆ ได้แก่ ค่าดชันีวดัความกลมกลืน (GFI) มีค่าเท่ากับ 
1 คา่ดชันีวดัความกลมกลนืท่ีปรับแก้แล้ว (AGFI) มีคา่เทา่กบั 0.99 ซึง่คา่เข้าใกล้ 1   
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และค่าดัชนีรากของก าลงัสองเฉลี่ยของส่วนท่ีเหลือ (RMR) มีค่าเท่ากับ 0.007 ซึ่งเข้าใกล้ศูนย์     
ซึง่สนบัสนนุวา่โมเดลการวิจยัมีความสอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ 
 เม่ือพิจาร์าคา่ความเท่ียงของตวัแปรสงัเกตได้ พบวา่ ตวัแปรสงัเกตได้มีคา่ความเท่ียงอยู่
ระหว่าง 0.16 – 1.00 โดยตวัแปรท่ีมีความเท่ียงสงูสดุ คือ การเลีย้งดูแบบประชาธิปไตย ซึ่งมีค่า
เทา่กบั 1.00 รองลงมาคือตวัแปร การยดึตวัแบบจากบุคคลในครอบครัว มีค่าเท่ากับ 0.73 ตวัแปร
ท่ีมีคา่ความเท่ียงต ่าสดุ คือ ระดบัผลการเรียนเฉลีย่ มีคา่ความเท่ียงเทา่กบั 0.16  
 เม่ือพิจาร์าคา่สมัประสทิธ์ิการพยากร์์ (R-SQUARE) ของสมการโครงสร้างตวัแปรแฝง
ภายใน ปัจจัยด้านคุ์ลกัษ์ะของนกัเรียน พบว่า มีค่าเท่ากับ 0.76 แสดงว่า ตัวแปรในโมเดล    
ซึ่งประกอบไปด้วย ปัจจัยด้านการเลีย้งดูของครอบครัว ปัจจัยด้านการยึดตัวแบบ ปัจจัยด้าน
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน สามารถอธิบายความแปรปรวนของตวัแปรปัจจัยด้านคุ์ลกัษ์ะของ
นกัเรียน ได้ร้อยละ 76 สว่นตวัแปรแฝงภายในการก ากับตนเองด้านความมีวินยัมีค่าสมัประสิทธ์ิ
การพยากร์์เท่ากับ 0.88 แสดงว่า ตัวแปรโนโมเดล ซึ่งประกอบด้วย ตัวแปรปัจจัยด้าน
คุ์ ลกัษ์ะของนกัเรียน ปัจจยัด้านการเลีย้งดขูองครอบครัว ปัจจยัด้านการยดึตวัแบบ และปัจจัย
ด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน สามารถอธิบายความแปรปรวนของตวัแปรการก ากับตนเองด้าน
ความมีวินยั ได้ร้อยละ 88  
 เม่ือพิจาร์าตวัแปรปัจจยัด้านคุ์ ลกัษ์ะของนกัเรียน พบวา่ ได้รับอิทธิพลทางตรงอยา่ง
มีนยัส าคลัทางสถิติ (p<0.01) จากตวัแปร ปัจจยัด้านการยดึตวัแบบ ปัจจยัด้านสภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน และปัจจยัด้านการเลีย้งดขูองครอบครัว โดยมีขนาดอิทธิพลเท่ากับ 0.65, 0.17 และ 0.15 
ตามล าดับ แสดงว่า หากนกัเรียนมีแบบอย่างท่ีดีจาก บุคคลในครอบครัว ครูและเพื่อนนักเรียน 
ได้รับการอบรมสั่งสอนเลีย้งดูแบบประชาธิปไตยจากครอบครัว มีปฏิสมัพันธ์ท่ีดีกับครู อยู่ใน
บรรยากาศของห้องเรียนท่ีครูสามารถจดัการชัน้เรียนได้อย่างดี และมีการสง่เสริมความมีวินยัของ
โรงเรียนอย่างสม ่าเสมอ จะท าให้นกัเรียนเป็นผู้ ท่ีมีระดบัผลการเรียนท่ีสงู สามารถรับรู้ว่าความมี
วินยัมีความส าคลัมากขึน้ และสง่ผลให้นกัเรียนรับรู้ความสามารถของตนเองได้ดี  
 เม่ือพิจาร์าตวัแปรการก ากบัตนเองด้านความมีวินยั พบวา่ ได้รับอิทธิพลทางตรงอย่างมี
นยัส าคลัทางสถิติ (p <.01) จากตวัแปรปัจจัยด้านคุ์ลกัษ์ะของนกัเรียน และ ปัจจัยด้านการ
ยดึตวัแบบ โดยมีขนาดอิทธิพลเทา่กบั 0.69 และ 0.34 ตามล าดบั แสดงวา่ หากนกัเรียนมีระดบัผล
การเรียนท่ีสงู มีการรับรู้ความส าคลัของความมีวินยั มีการรับรู้ความสามารถของตนได้ดี ได้รับ
อิทธิพลจากตวัแบบท่ีดีของเพื่อนนักเรียน ครู และบุคคลในครอบครัวแล้ว จะส่งผลให้นักเรียน
สามารถก ากับตนเองด้านความมีวินัยได้ดี นอกจานีต้วัแปรปัจจัยด้านการเลีย้งดูของครอบครัว 
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และตวัแปรปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน ยังมีอิทธิพลทางอ้อมต่อการก ากับตนเองด้าน
ความมีวินยัด้วย โดยสง่ผ่านตวัแปรปัจจัยด้านคุ์ลกัษ์ะของนกัเรียน มีขนาดอิทธิพลทางอ้อม
อยา่งมีนยัส าคลั  ทางสถิติ (p<0.01) เทา่กบั 0.10 และ 0.12 ตามล าดบั แสดงว่าการเลีย้งดูแบบ
ประชาธิปไตยของครอบครัว การมีปฏิสมัพันธ์ท่ีดีระหว่างครู-นักเรียน การจัดการชัน้เรียนท่ีมี
ประสทิธิภาพ และการสง่เสริมความมีวินยัของโรงเรียน จะช่วยให้นกัเรียนมีการก ากับตนเองด้าน
ความมีวินัยได้นัน้ ต้องท าให้นักเรียนเป็นบุคคลท่ีมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยท่ีสูง มีการรับรู้
ความส าคลัของความมีวินยั และมีการรับรู้ความสามารถของตนเองก่อน จึงจะท าให้นักเรียนมี
ความสามารถในการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัได้ และเม่ือพิจาร์าอิทธิพลรวมต่อตวัแปรการ
ก ากบัตนเองด้านความมีวินยั พบวา่ ตวัแปรปัจจยัด้านคุ์ ลกัษ์ะของนกัเรียน และ ตวัแปรปัจจัย
ด้าน การยดึตวัแบบ เพียง 2 ตวัแปร ท่ีมีขนาดอิทธิพลรวมอยา่งมีนยัส าคลั (p<0.01) เทา่กับ 0.69 
และ 0.78 ตอ่ตวัแปรการก ากบัตนเองด้านความมีวินยั ในข์ะท่ีตวัแปรปัจจัยด้านการเลีย้งดูของ
ครอบครัว และตัวแปรปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน มีขนาดอิทธิพลรวมไม่มีนัยส าคัล 
(p>0.01) เท่ากับ 0.07 และ 0.07 ตามล าดบั ต่อตวัแปรการก ากับตนเองด้านความมีวินยัของ
นกัเรียน  
 เม่ือพิจาร์าเมทริกซ์สหสมัพนัธ์ของตวัแปรแฝงพบว่า ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่าง
ตวัแปรแฝงมีค่าอยู่ระหว่าง 0.52 – 0.92 โดยตวัแปรทุกคู่มีความสมัพนัธ์แบบมีทิศทางเดียวกัน   
ตวัแปรคูท่ี่มีคา่สมัประสทิธ์สหสมัพนัธ์มากสดุคือ ตวัแปรการก ากบัตนเองด้านความมีวินยั และตวั
แปรปัจจัยด้านคุ์ลกัษ์ะของนกัเรียน ซึ่งมีค่าเท่ากับ 0.92 แสดงว่า ถ้านกัเรียนมีระดบัผลการ
เรียนเฉลี่ยท่ีสงู มีการรับรู้ความส าคลัของความมีวินัย และมีการรับรู้ความสามารถของตนได้ดี 
นกัเรียนจะมีการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัได้ดีเช่นเดียวกนั  
 จากผลการพัฒนาโมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียน
มธัยมศกึษาตอนต้น พบวา่ คุ์ ลกัษ์ะของนกัเรียน และ การยดึตวัแบบ เป็นปัจจัยส าคลัต่อการ
ก ากับตนเองด้านความมีวินยั กล่าวคือ นกัเรียนท่ีมีคุ์ลกัษ์ะท่ีเหมาะสม ซึ่งประกอบไปด้วย     
มีระดบัผลการเรียนท่ีสงู มีการรับรู้ความส าคลัของความมีวินยั มีการรับรู้ความสามารถของตนเอง
ได้ดี มีการยึดตัวแบบท่ีดี จากเพื่อนนกัเรียน ครู และคนในครอบครัว จะส่งผลให้นกัเรียนมีการ
ก ากับตนเองด้านความมีวินยัได้ดี นอกจากนีย้งัพบว่า การเลีย้งดูของครอบครัว สภาพแวดล้อม
ของโรงเรียน เป็นปัจจัยท่ีมีความส าคัลต่อการก ากับตนเองด้านความมีวินัยด้วย กล่าวคือ ถ้า
ผู้ปกครองอบรมเลีย้งดนูกัเรียนแบบประชาธิปไตย ครูมีความสมัพนัธ์ท่ีดีกับนกัเรียน มีการจัดการ
ชัน้เรียนท่ีดี และโรงเรียนมีการสง่เสริมความมีวินยัอย่างต่อเน่ือง จะท าให้นกัเรียนเป็นบุคคลท่ีมี
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ระดับผลการเ รียนเฉลี่ย ท่ีสูงขึน้  มีการรับรู้ความส าคัลของความมีวินัย และมีการรับ รู้
ความสามารถของตนเองได้ดียิ่งขึน้ เม่ือนกัเรียนมีคุ์ลกัษ์ะเช่นนีแ้ล้ว ย่อมสง่ผลให้นกัเรียนมี
การก ากบัตนเองด้านความมีวินยัได้ดีตามมา  
ตารางที่ 4.5 คา่สถิติผลการวิเคราะห์แยกคา่สหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรแฝงและการวิเคราะห์
  อิทธิพลของโมเดลเชิงสาเหตุของการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียน  
  มธัยมศกึษาตอนต้น 
ตัวแปรผล การก ากบัตนเอง คุ์ ลกัษ์ะนกัเรียน 
ตัวแปรเหตุ อิทธิพล

รวม 
อิทธิพล 
ทางอ้อม 

อิทธิพล 
ทางตรง 

อิทธิพล
รวม 

อิทธิพล 
ทางอ้อม 

อิทธิพล 
ทางตรง 

คุ์ ลกัษ์ะ
นกัเรียน 

0.69** - 0.69** - - - 
(0.14) - (0.14) - - - 

ตวัแบบ 0.78** 0.44** 0.34** 0.65** - 0.65** 
(0.07) (0.09) (0.11) (0.08) - (0.08) 

การเลีย้งด ู
 

0.07 0.10** -0.03 0.15** - 0.15** 
(0.05) (0.04) (0.05) (0.05) - (0.05) 

โรงเรียน 0.07 0.12** -0.05 0.17** - 0.17** 
(0.06) (0.04) (0.06) (0.05) - (0.05) 

คา่สถิต ิ ไคว์-แสควร์ = 24.88     df = 30     p = 0.73     GFI = 1.00     AGFI = 0.99     RMR = 0.007 
ตวัแปร ตวัแบบนักเรียน  ตวัแบบครู   ตวัแบบครอบครัว  การเลีย้งด ู ปฏิสมัพนัธ์  จดัการชัน้เรียน  ส่งเสริมวินัย 

ความเท่ียง    0.36              0.59            0.73             1.00        0.41         0.64              0.70 
ตวัแปร การรับรู้     การตดัสิน       การปฏิบตัิ         เกรดเฉล่ีย      ความส าคลัของวินัย   ความสามารถ 

ความเท่ียง   0.41         0.41          0.36             0.16               0.59                    0.60 

สมการโครงสร้างของตวัแปร การก ากบัตนเอง  คุ์ ลกัษ์ะนกัเรียน 
R SQUARE  0.88     0.76  

เมทริกซ์สหสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปร 
ตวัแปรแฝง การก ากบัตนเอง คุ์ ลกัษ์ะนักเรียน การเลีย้งด ู โรงเรียน ตวัแบบ 

การก ากบัตนเอง 1.00     
คุ์ ลกัษ์ะนกัเรียน 0.92 1.00    
การเลีย้งด ู 0.55 0.60 1.00   
โรงเรียน 0.67 0.71 0.52 1.00  
ตวัแบบ 0.87 0.85 0.56 0.72 1.00 
หมายเหต:ุ **p<.01  
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ภาพที่ 4.1  ผลการพฒันาโมเดลเชิงสาเหตขุองการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้นท่ีสอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ 

การรับรู้พฤติกรรมความมีวินยั 

การตดัสนิพฤติกรรมความมีวนิยั 

การแสดงปฏิกิริยาต่อความมี
วินยั 

ระดบัผลการเรียนเฉลีย่สะสม 

การรับรู้ความส าคลัชองความ 
มีวินยั 

การรับรู้ความสามารถของตน 

0.77*
* 
0.77*
* 

0.40*
* 

0.64*
* 

0.64*
* 

0.53 

0.55 

0.64 

0.41 

0.40 

0.84 

0.60*
* 

สภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน 

คุณลักษณะ 
ของนักเรียน 

การก ากับตนเอง 
ด้านความมีวินัย 

ปฏิสมัพนัธ์ทางบวกระหว่างครู-
นกัเรียน 

การสง่เสริมความมีวินยัของโรงเรียน 

การจดัการชัน้เรียนที่มปีระสทิธิภาพ 

0.64*
* 
0.80*
* 
0.84*
* 

0.69*
* 

0.17*
* 

0.65*
* 

0.34*
* 

-0.03 

0.15*
* 

-0.05 

การยึดตวัแบบ 

การยึดตวัแบบจากเพือ่นนกัเรียน 

การเลีย้งด ู 
ของครอบครัว 

การยึดตวัแบบจากครู 

การยึดตวัแบบจากบุคคลในครอบครัว 

การเลีย้งดแูบบประชาธิปไตย 

0.60*
* 0.77*
* 
0.85*
* 

1.00 

0.27 

0.00 

0.41 

0.64 

0.59 

0.36 

0.30 
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2.3 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบระดับการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนต้น 
 

 2.3.1 ผลการวิเคราะห์ระดับการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนต้น 
 ผลการวิเคราะห์ระดบัการก ากับตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น
อยู่ในระดบัมาก ( X = 3.77, S.D. = 0.49) โดยนกัเรียนมีการตดัสินพฤติกรรมความมีวินยัมาก

ท่ีสุด ( X = 4.04) รองลงมาคือ การรับรู้พฤติกรรมความมีวินัย ( X  = 3.76) และการแสดง

ปฏิกิริยาต่อความมีวินัยมีค่าน้อยท่ีสุด ( X  = 3.51) โดยมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดัง       
ตารางท่ี 4.6 
 

ตารางที่ 4.6  คา่เฉลีย่ระดบัการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้น 

ตัวบ่งชี ้ ค่าเฉล่ีย S.D. ระดับ 
การรับรู้พฤติกรรมความมีวินยั 3.76 0.54 มาก 
การตดัสนิพฤติกรรมความมีวินยั 4.04 0.65 มาก 
การแสดงปฏิกิริยาตอ่ความมีวินยั 3.51 0.64 มาก 
การก ากับตนเองด้านความมวีินัย 

(รวม) 
3.77 0.49 มาก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 4.2 กราฟเปรียบเทียบระดบัการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียน 
            มธัยมศกึษาตอนต้น 

การก ากับตนเอง
ด้านความมีวินัย

ด้านการรับรู้
ความมีวินัย

ด้านการตัดสิน
ความมีวินัย

ด้านการแสดง
ปฏิกิริยาต่อวินัย

ชุดข้อมูล1 3.77 3.76 4.04 3.51

3.2
3.3
3.4
3.5
3.6
3.7
3.8
3.9

4
4.1

ระ
ดับ

ค่า
เฉ
ลี่ย
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2.3.2 ผลการเปรียบเทียบระดับการก ากับตนเองด้านความมีวนัิยของนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนต้นที่มีภมูิหลังที่แตกต่างกัน 
 การวิเคราะห์ข้อมลูในสว่นนีเ้ป็นการวิเคราะห์เพื่อเปรียบเทียบความแตกตา่งของระดบัการ
ก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามภูมิหลงัของผู้ตอบ
แบบสอบถาม ได้แก่ ตัวแปรเพศ ประกอบด้วย เพศชายและเพศหลิง ตัวแปรระดับชัน้เรียน 
ประกอบด้วย ระดบัชัน้มัธยมศกึษาปีท่ี 1 – 3 และตวัแปรระดบัผลการเรียน ซึ่งผู้วิจัยแบ่งออกเป็น 
3 กลุม่ ประกอบด้วย ระดบัต ่า (มีระดบัผลการเรียนต ่ากวา่ 2.00) ระดบักลาง (มีระดบัผลการเรียน
อยูร่ะหวา่ง 2.00 – 2.99) และระดบัสงู (มีระดบัผลการเรียนตัง้แต3่.00 ขึน้ไป) โดย ใช้การวิเคราะห์
ความแปรปรวนทางเดียว   (one – way  ANOVA) ส าหรับการเปรียบเทียบกลุม่ตวัอย่าง ในการ
วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียวจะท าการทดสอบความเป็นเอกพันธ์ของความแปรปรวน 
(homogeneity of variance) เพื่อตรวจสอบข้อตกลงเบือ้งต้นว่าความแปรปรวนของประชากร
เทา่กนัหรือไม่ กร์ีท่ีพบวา่คา่ความแปรปรวนมีความแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัส าคลั (p<.05) ผู้วิจัย
จะใช้การเปรียบเทียบรายคู่ (post hoc comparison) โดยเลือกเทคนิค Dunnett T3 และกร์ีท่ี
พบวา่ความแปรปรวนไม่มีความแตกตา่งกนั (p>.05) ผู้วิจยัจะใช้การเปรียบเทียบรายคู่ (post hoc 
comparison) โดยเลอืกเทคนิค Bonferroni ซึง่ผลการวิเคราะห์ข้อมลูมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้ 
 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างของระดบัการก ากับตนเองด้านความมีวินัย 
จ าแนกตามเพศ พบว่า นกัเรียนท่ีมีเพศต่างกันมีระดบัการก ากับตนเองด้านความมีวินยัแตกต่าง
กนัอยา่งมีนยัส าคลัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 โดยเพศหลิงมีระดบัการก ากับตนเองด้านความมีวินยั
สงูกวา่เพศชาย 

 
ภาพที่ 4.3 กราฟเปรียบเทียบระดบัการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนมธัยมศกึษา    
     ตอนต้นจ าแนกตามเพศ 

เพศชาย เพศหญิง

ชุดข้อมูล1 3.71 3.81

3.66
3.68
3.7

3.72
3.74
3.76
3.78
3.8

3.82
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ค่า
เฉ
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 เม่ือเปรียบเทียบความแตกต่างของระดบัการก ากับตนเองด้านความมีวินยั จ าแนกตาม
ระดบัชัน้เรียน พบวา่ นกัเรียนในแต่ละระดบัชัน้มีระดบัการก ากับตนเองด้านความมีวินยัแตกต่าง
กันอย่างมีนยัส าคลัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ผู้วิจัยจึงท าการวิเคราะห์รายคู่โดยใช้วิธีของ Dunnett 
T3 เน่ืองจากผลการทดสอบความเป็นเอกพนัธ์ของความแปรปรวน พบว่า นกัเรียนทัง้ 3 ระดบัชัน้ 
มีคา่ความแปรปรวนของประชากรแตกต่างกันอย่างมีนยัส าคลั (p<0.05) ผลการวิเคราะห์รายคู ่
พบวา่ คา่เฉลีย่ระดบัการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนทัง้ 3 ระดบัแตกต่างกันอย่างมี
นยัส าคลัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 จ านวน 2 คู ่ได้แก่ นกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 มีระดบัการก ากับ
ตนเองสงูกว่านกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 2 และ นกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 3 สว่น นกัเรียนชัน้
มธัยมศกึษาปีท่ี 2 และ นกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 3 มีระดบัการก ากับตนเองด้านความมีวินยัไม่
แตกตา่งกนั  

 
ภาพที่ 4.4 กราฟเปรียบเทียบระดบัการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนมธัยม 
     ศกึษาตอนต้นจ าแนกตามระดบัชัน้เรียน 
 
 เม่ือเปรียบเทียบความแตกต่างของระดบัการก ากับตนเองด้านความมีวินยั จ าแนกตาม
ระดบัผลการเรียนของนกัเรียน พบวา่ นกัเรียนท่ีมีผลการเรียนแตกตา่งกนั มีระดบัการก ากับตนเอง
ด้านความมีวินยัแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัส าคลัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ผู้วิจยัจึงท าการวิเคราะห์รายคู่
โดยใช้วิธีของ Dunnett T3 เน่ืองจากผลการทดสอบความเป็นเอกพนัธ์ของความแปรปรวน พบว่า 
นกัเรียนทัง้ 3 กลุม่ มีคา่ ความแปรปรวนของประชากรแตกต่างกันอย่างมีนยัส าคลั (p<0.05) ผล
การวิเคราะห์รายคู ่พบว่า ค่าเฉลี่ยระดบัการก ากับตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนทัง้ 3 กลุม่
แตกตา่งกนัอย่างมีนยัส าคลัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 จ านวน 3 คู่ ได้แก่ นกัเรียนท่ีมีผลการเรียนใน
กลุ่มสูง มีระดับการก ากับตนเองด้านความมีวินยัมากกว่านักเรียนท่ีมีผลการเรียนในกลุ่มปาน

ชัน้ ม.1 ชัน้ ม. 2 ชัน้ ม. 3

ชุดข้อมูล1 3.86 3.72 3.73

3.65

3.7

3.75

3.8

3.85

3.9
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กลาง และ กลุม่ต ่า ในข์ะเดียวกัน นกัเรียนท่ีมีผลการเรียนในกลุม่ปานกลาง ก็มีค่าเฉลี่ยระดบั
การก ากบัตนเองด้านความมีวินยัสงูกวา่นกัเรียนท่ีมีผลการเรียนกลุม่ต ่า  

 
ภาพที่ 4.5    กราฟเปรียบเทียบระดบัการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียน  
           มธัยมศกึษาตอนต้นจ าแนกตามระดบัผลการเรียน 
 
ตารางที่ 4.7 ผลการเปรียบเทียบคา่เฉลีย่ระดบัการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียน
  มธัยมศกึษาตอนต้นท่ีมีภมิูหลงัตา่งกนั   

ตัวแปร n mean S.D. 
Test of 

homogeneity 
P 

ANOVA 
F P เปรียบเทียบ 

เพศ         
ชาย 338 3.71 0.50 3.06 0.08 9.81** 0.00 หลิง > ชาย 
หลิง 482 3.81 0.47      
ระดับชัน้เรียน         
มธัยมศกึษาปีท่ี 1 271 3.86 0.50 3.51* 0.03 6.88** 0.00 ม.1 > ม.2,3 
มธัยมศกึษาปีท่ี 2 275 3.72 0.52     
มธัยมศกึษาปีท่ี 3 274 3.73 0.43     
ระดับการเรียน         
สงู 433 3.95 0.42 5.27** 0.00 75.97** 0.00 สงู>กลาง>ต ่า 
กลาง 294 3.61 0.61     
ต ่า 93 3.44 0.52     

*p<.05, **p<.01 หมายเหตุ: สูง (เกรดเฉล่ีย 3.00 ขึน้ไป) กลาง (เกรดเฉล่ีย 2.00 – 2.99) ต ่า (เกรดเฉล่ียต ่ากว่า 2.00) 

ระดับสูง ระดับกลาง ระดับต ่า

ชุดข้อมูล1 3.95 3.61 3.44

3

3.2

3.4

3.6

3.8

4

ระ
ดับ

ค่า
เฉ
ลี่ย



บทที่ 5 
 

สรุปผลการวจัิย อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 
 
 การวิจัยครัง้นีเ้ป็นการศึกษาความสัมพันธ์เชิงสาเหตุ (causal relationship) โดยมี
วตัถปุระสงค์ในการวิจัย 2 ประการ คือ ประการท่ีแรก พฒันาและตรวจสอบความสอดคล้องของ
โมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น และ
ประการท่ีสอง ศกึษาเปรียบเทียบระดบัการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนมัธยมศึกษา
ตอนต้นท่ีมีภมิูหลงัตา่งกนั 
 ตวัแปรท่ีใช้ในการศกึษาครัง้นีป้ระกอบด้วย ตวัแปรแฝง(latent variable)ทัง้หมด 5 ตวัแปร  
และตวัแปรสงัเกตได้(observed variable) ทัง้หมด 13 ตวัแปร ตวัแปรแฝงทัง้หมดนัน้ แบ่งเป็นตวั
แปรแฝงภายใน 2 ตวัแปร ได้แก่ 1) การก ากบัตนเองด้านความมีวินยั วดัจากตวัแปรสงัเกตได้ 3 ตวั
แปร คือ การรับรู้พฤติกรรมความมีวินยั การตดัสินพฤติกรรมความมีวินัย และการแสดงปฏิกิริยา
ต่อความมีวินัย  2) ปัจจัยด้านคุณลกัษณะของนักเรียน วัดจากตัวแปรสงัเกตได้ 3 ตัวแปร          
คือ ระดบัผลการเรียนเฉลี่ย  การรับรู้ความส าคญัของความมีวินยั การรับรู้ความสามารถของตน 
ตวัแปรแฝงภายนอก 3 ตวัแปร ได้แก่ 1) ปัจจยัด้านการเลีย้งดูของครอบครัว วดัจากตวัแปรสงัเกต
ได้ 1 ตวัแปร คือ การเลีย้งดแูบบประชาธิปไตย 2) ปัจจยัด้านการยึดตวัแบบ วดัจากตวัแปรสงัเกต
ได้ 3 ตวัแปร คือ การยึดตวัแบบจากเพื่อนนกัเรียน     การยึดตวัแบบจากครู การยึดตวัแบบจาก
บุคคลในครอบครัว และ 3) ปัจจยัด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน วดัจากตวัแปรสงัเกตได้3 ตวัแปร 
คือ ปฏิสมัพนัธ์ทางบวกระหวา่งครู-นกัเรียน การจดัการชัน้เรียนท่ีมีประสทิธิภาพ การสง่เสริมความ
มีวินยัของโรงเรียน  
 การด าเนินการวิจยัครัง้นี ้ประชากรท่ีศึกษา คือ นกัเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นของโรงเรียน
สังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร จ านวน 150,337 คน            
กลุม่ตวัอย่างในการวิจัย คือ นกัเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นจากโรงเรียนดงักลา่ว จ านวน 900 คน 
ได้มาโดยวิธีการสุม่แบบ 2 ขัน้ตอน (two-stage sampling) โดยมีขัน้ตอนท่ี 1 สุม่โรงเรียนแยกตาม
ขนาดของโรงเรียนในแตล่ะเขตพืน้ท่ีการศกึษา โดยสุม่เขตพืน้ท่ีการศกึษาละ 6 โรงเรียน (3 ขนาด ๆ 
ละ  2 โรงเรียน) รวมทัง้หมด 12 โรงเรียน โดยใช้การสุม่อย่างง่าย (sample random sampling) 
ขัน้ตอนท่ี 2 สุม่นกัเรียน โดยใช้วิธีการสุม่แบบแบ่งชัน้(stratified random sampling) โดยแยกเป็น
นกัเรียนชัน้ ม.1, ม.2 และ ม.3 โดยสุม่ระดบัชัน้ละ 1 ห้องเรียน ๆ ละ 25 คน จะได้โรงเรียนละ      
75 คน จาก 12 โรงเรียน  รวมทัง้สิน้ 900 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยครัง้นีคื้อ แบบสอบถาม       



 
95 

 

ซึง่ผู้วิจยัสร้างขึน้เองจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง โดยแบ่งเป็น 3 ตอน ตอนท่ี 1 
แบบสอบถามเก่ียวกับสถานภาพทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกับ
ระดบัการปฏิบติัเก่ียวกบัการก ากับตนเองด้านความมีวินยั ตอนท่ี 3 แบบสอบถามเก่ียวกับปัจจัย  
ท่ีสง่ผลตอ่การก ากับตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียน โดยผู้ วิจัยเก็บรวมรวมข้อมูลด้วยตนเอง 
ได้รับแบบสอบถามกลบัคืนมาทัง้สิน้ 855 ฉบบั คดัเลือกแบบสอบถามท่ีไม่มีคุณภาพออกจ านวน 
35 ฉบบั เหลอืแบบสอบถามท่ีน าไปวิเคราะห์ข้อมูลทัง้สิน้จ านวน 820 ฉบบั คิดเป็นร้อยละ 91.11
ของผู้ตอบแบบสอบถามวิเคราะห์ข้อมลูพืน้ฐานโดยใช้สถิติบรรยาย (descriptive statistics) ได้แก่ 
คา่เฉลีย่ ( ) สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ค่าความเบ้ (SK) ค่าความโด่ง (Ku) ค่าสมัประสิทธ์ิ
การกระจาย (C.V.) คะแนนต ่าสดุ (Min) คะแนนสงูสดุ (Max) วิเคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่าง
ของระดบัการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัจ าแนกตามภูมิหลงั โดยการวิเคราะห์ความแปรปรวน
ทางเดียว (one-way ANOVA) วิเคราะห์ความสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรสงัเกตได้เพื่อตรวจสอบความ
เหมาะสมท่ีจะน าไปวิเคราะห์โมเดล โดยการวิเคราะห์ค่าสหสมัพันธ์แบบเพียร์สนั (Pearson’s 
product-moment correlation coefficient) และวิเคราะห์ตรวจสอบความสอดคล้องของโมเดล
เชิงสาเหตขุองการก ากับตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นท่ีผู้วิจัยสร้างขึน้
จากทฤษฎีและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ โดยใช้หลกัการวิเคราะห์โมเดลลสิเรล  
 
สรุปผลการวิจัย 
 1. ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรสังเกตได้ พบว่า ตัวแปรทุกคู ่                 
มีความสมัพนัธ์กันอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 โดยมีความสมัพนัธ์ในทิศทางเดียวกัน
ทัง้หมด โดยตัวแปรท่ีมีความสมัพนัธ์กันสูงสุดคือ ปฏิสมัพันธ์ทางบวกระหว่างครู-นกัเรียน และ  
การจดัการชัน้เรียนท่ีมีประสทิธิภาพ แสดงวา่ เม่ือครูและนกัเรียนในโรงเรียนมีปฏิสมัพนัธ์เพิ่มมาก
ขึน้ ครูจะสามารถจัดการชัน้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพเพิ่มขึน้ด้วย นอกจากนีย้ังพบว่า เมทริกซ์
สหสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรสงัเกตได้ทัง้หมดของกลุม่ตวัอยา่งแตกตา่งจากเมทริกซ์เอกลกัษณ์อย่าง
มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดบั 0.01 และสอดคล้องกับผลการวิเคราะห์ค่าดัชนี ไกเซอร์-ไมเยอร์-     
ออลคิน (Kaiser-meyer-Olkin หรือ KMO) ซึ่งแสดงให้เห็นว่าตวัแปรสงัเกตได้ของกลุม่ตวัอย่างมี
ความสัมพันธ์ภายในต่อกันและเหมาะสมท่ีจะน าไปใช้ในการพัฒนาและตรวจสอบความ
สอดคล้องของโมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนต้น 
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 2. ผลการวิเคราะห์ความสอดคล้องของโมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมี
วินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นกับข้อมูลเชิงประจักษ์  พบว่า โมเดลมีความสอดคล้อง
กลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยมีค่าไค -สแควร์ เท่ากับ 24.88 องศาอิสระเท่ากับ 30        
ความน่าจะเป็น (p) เท่ากับ 0.73 สอดคล้องกับผลการวิเคราะห์ค่าดชันีวดัความกลมกลืน (GFI) 
ซึ่งมีค่าเท่ากับ 1 ค่าดชันีวดัความกลมกลืนท่ีปรับแก้แล้ว (AGFI) เท่ากับ 0.99 ค่าดชันีรากก าลงั
สองเฉลี่ยของส่วนท่ีเหลือ (RMR) เท่ากับ 0.007 เม่ือพิจารณาค่าสัมประสิทธ์ิการพยากรณ์        
(R-SQUARE) ของสมการโครงสร้างตวัแปรภายแฝงภายใน โดยตวัแปรในโมเดลสามารถอธิบาย
ความแปรปรวนของตัวแปรปัจจัยด้านคุณลกัษณะของนักเรียน ได้ร้อยละ 76 ตวัแปรในโมเดล
สามารถอธิบายความแปรปรวนของการก ากับตนเองด้านความมีวินยัได้ร้อยละ 88 เม่ือพิจารณา
คา่ความเท่ียงของตวัแปรภายนอกสงัเกตได้ พบว่า การเลีย้งดูแบบประชาธิปไตยมีค่าความเท่ียง
สงูสดุ 
 3. อิทธิพลทางตรงและอิทธิพลทางอ้อมท่ีสง่ผลต่อตวัแปรการก ากับตนเองด้านความมี
วินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น พบว่า ตัวแปรการก ากับตนเองด้านความมีวินัย ได้รับ
อิทธิพลทางตรงจากปัจจัยด้านคุณลกัษณะของนักเรียน และปัจจัยด้านการยึดตัวแบบ อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติ   ท่ีระดับ 0.01 โดยมีขนาดอิทธิพลเท่ากับ 0.69 และ 0.34 ตามล าดับ 
นอกจากนีย้งัได้รับอิทธิพลทางอ้อมจากตวัแปรปัจจยัด้านการยดึตวัแบบ ปัจจยัด้านการเลีย้งดูของ
ครอบครัว และปัจจยัด้านสภาพแวดล้อมของโรงเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 โดยมี
ขนาดอิทธิพลเท่ากับ 0.44, 0.10 และ 0.12 ตามล าดบั ส าหรับปัจจัยท่ีมีอิทธิพลรวมสงูสดุต่อตวั
แปรการก ากบัตนเองด้านความมีวินยั อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 คือ ปัจจัยด้านการ
ยดึตวัแบบ โดยมีขนาดอิทธิพลเทา่กบั 0.78 นอกจากนีย้งัพบวา่ ตวัแปรปัจจยัด้านคณุลกัษณะของ
บุคคล ได้รับอิทธิพลทางตรงอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 จากตวัแปรปัจจัยการยึดตวั
แบบ ตวัแปรปัจจยัการเลีย้งดขูองครอบครัว    ตวัแปรปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน โดยมี
ขนาดอิทธิพลเทา่กบั 0.65, 0.15 และ 0.17 ตามล าดบั 
 จากผลการวิเคราะห์ดงักล่าว สามารถสรุปได้ว่า การก ากับตนเองด้านความมีวินยัของ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นโดยภาพรวมเป็นผลมาจากปัจจัยด้านการยึดตัวแบบ กล่าวคือ 
นกัเรียนท่ีมีตวัแบบท่ีดีจากเพื่อนนกัเรียนในโรงเรียน จากครู และจากบุคคลในครอบครัวแล้ว จะ
สง่ผลให้นกัเรียนสามารถก ากับตนเองด้านความมีวินยัได้ดี และนอกจากนีย้ังพบว่า ปัจจัยด้าน
คุณลกัษณะของนักเรียน ซึ่งประกอบไปด้วย ระดับผลการเรียนเฉลี่ย การรับรู้ความส าคัญของ
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ความมีวินยั การรับรู้ความสามารถของตน ยงัเป็นปัจจยัส าคญัท่ีสง่ผลให้นกัเรียนก ากบัตนเองด้าน
ความมีวินยัได้ดีด้วย  
 4. ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติพืน้ฐานของกลุม่ตวัอย่างท่ีตอบแบบสอบถาม พบว่า นกัเรียน
สว่นใหญ่เป็นเพศหญิงมากกว่าเพศชาย มาจากระดบัชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 3 สดัสว่นใกล้เคียง
กัน โดยสว่นใหญ่มีระดบัผลการเรียนเฉลี่ย 3.00 – 3.49 ผู้ปกครองสว่นใหญ่ของนกัเรียนมี
การศกึษาในระดบั ม.ปลาย และ ระดบัปริญญาตรี นกัเรียนพกัอาศยัอยู่กับบิดา-มารดา เป็นสว่น
ใหญ่และมีเวลาพดูคยุปรึกษาหารือกบัผู้ปกครองเฉลีย่วนัละ 1 – 2 ชัว่โมง ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติ
พืน้ฐานของตวัแปรสงัเกตได้ พบวา่ ตวัแปรทกุตวัมีคา่เฉลีย่อยูใ่นระดบัค่อนข้างสงู โดยตวัแปรการ
รับรู้ความส าคัญของความมีวินยัอยู่ในระดบัสูงท่ีสดุ รองลงมาคือ ตัวแปรการแสดงปฏิกิริยาต่อ
ความมีวินยั  
 5. ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบระดับการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนต้นพบว่า นักเรียนมีระดับการก ากับตนเองด้านความมีวินัยอยู่ในระดับมาก     
โดยนกัเรียนมีระดบัการตดัสนิพฤติกรรมความมีวินยัมากท่ีสดุ ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบความ
แตกต่างของระดับการก ากับตนเองด้านความมีวินัย จ าแนกตามภูมิหลัง ประกอบด้วย เพศ  
ระดบัชัน้เรียน และระดบัผลการเรียน เม่ือจ าแนกตามเพศพบว่า นกัเรียนท่ีมีเพศต่างกัน มีการ
ก ากับตนเองด้านความมีวินยัแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 โดยเพศหญิงมี
ระดับการก ากับตนเองสูงกว่าเพศชาย เม่ือจ าแนกตามระดับชัน้พบว่า นักเรียนท่ีมีระดับชัน้
แตกต่างกัน มีระดับการก ากับตนเองแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05           
โดยนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 มีระดบัการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัสงูกวา่นกัเรียนชัน้
มธัยมศกึษาปีท่ี 2 และ 3 ในขณะท่ีนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 2 และ 3 มีระดบัการก ากับตนเอง
ด้านความมีวินยัไม่แตกตา่งกนั  เม่ือจ าแนกตามระดบัผลการเรียนพบว่า นกัเรียนท่ีมีระดบัผลการ
เรียนเฉลีย่ท่ีแตกตา่งกนั มีระดบัการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั 0.05 โดยนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนในระดบัสงู มีการก ากับตนเองด้านความมีวินยัสงู
กว่านักเรียนท่ีมีผลการเรียนในระดบัปานกลางและระดบัต ่า ในขณะเดียวกันนักเรียนท่ีมีผลการ
เรียนในระดบัปานกลางก็มีระดบัการก ากับตนเองด้านความมีวินยัสงูกว่านกัเรียนท่ีมีผลการเรียน
ในระดบัต ่าด้วย  
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อภปิรายผลการวิจัย  
 จากผลการวิจยัท่ีน าเสนอข้างต้น โดยภาพรวมแล้วโมเดลท่ีพฒันาขึน้มีความสอดคล้องกับ
แนวคิดและสมมติฐานการวิจัย อย่างไรก็ตาม ผลการวิเคราะห์ดังกล่าวยังมีประเด็นน่าสนใจท่ี
ผู้วิจัยจะอภิปรายดงันี ้ประเด็นแรก โมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของ
นกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้น ประเด็นทีส่อง ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลตอ่การก ากับตนเองด้านความมีวินยั
ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น ประเด็นที่สาม ระดับการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของ
นกัเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น และประเด็นสุดท้าย ระดบัการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของ
นกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้นท่ีมีภมิูหลงัตา่งกนั โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้
 
 1. โมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนต้นตามทฤษฎีการเรียนรู้ปัญญาสังคม (social cognitive learning)  
 ผลการวิจัยในครัง้นีพ้บว่า การก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนต้นจากโมเดลท่ีพฒันาขึน้ ไม่ได้รับอิทธิพลมาจากคณุลกัษณะสว่นบุคคลเพียงอย่างเดียว การ
ยึดตัวแบบ การเลีย้งดูของครอบครัว และสภาพแวดล้อมในโรงเรียน ยังเป็นอีกปัจจัยหนึ่งท่ีมี
อิทธิพลตอ่การก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียน สอดคล้องกับแนวคิดพืน้ฐานของทฤษฎี
การเรียนรู้ปัญญาสงัคมของแบนดูรา ท่ีมีความเช่ือว่า พฤติกรรมของคนเรา(B) ไม่ได้เกิดจากการ
เปลี่ยนแปลงเน่ืองจากสิ่งแวดล้อม (E) แต่เพียงอย่างเดียว แต่ว่าจะต้องมีปัจจัยส่วนบุคคล (P)   
ร่วมด้วย (สมโภชน์  เอ่ียมสภุาษิต, 2553) ข้อค้นพบในการวิจัยในครัง้นีมี้ตวัแปรปัจจัยบางตวัท่ีมี
อิทธิพลตอ่การก ากบัตนเองเหมือนกนักบังานวิจยัท่ีผา่นมา คือ ตวัแปรด้านการยึดตวัแบบ และตวั
แปรด้านคุณลกัษณะของนักเรียน ซึ่งสอดคลอ้งกับงานวิจัยของ ปณิตา นิรมล (2546) อัจฉรา     
สุขส าราญ (2546) ชนิธตา เกตุอ าไพ(2549) และ ปนัดดา ดีพิจารณ์ (2551)  ท่ีศึกษาพบว่า
แม่แบบทางการเรียน การรับรู้ความสามารถของตน และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเดิมของนกัเรียน 
มีอิทธิพลตอ่การก ากบัตนเอง และนอกจากนีโ้มเดลท่ีผู้วิจยัพฒันาขึน้ยงัสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
ไอฝน ตนสาล ี(2549) ท่ีศกึษาพบวา่ ปัจจยัด้านการเลีย้งดแูบบประชาธิปไตยมีอิทธิพลทางตรงต่อ
การก ากบัตนเองของนกัเรียน และมีอิทธิพลทางอ้อมโดยสง่ผ่านตวัแปรการรับรู้ความสามารถของ
ตน ซึ่งเป็นองค์ประกอบหนึ่งในตวัแปรคุณลกัษณะของนกัเรียน  สว่นประเด็นท่ีมีความแตกต่าง
จากงานวิจัยท่ีผ่านมา คือ ในการวิจัยครัง้ นีผู้้ วิจัยได้พัฒนาโมเดลโดยเพิ่มตัวแปรด้าน
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน ซึ่งประกอบไปด้วย ปฏิสมัพนัธ์ทางบวกระหว่างครู-นกัเรียน การ
จดัการชัน้เรียนท่ีมีประสทิธิภาพ และการสง่เสริมความมีวินยัของโรงเรียนเขามา ผลการวิจัยพบว่า 
ตวัแปรด้านสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนมีอิทธิพลทางอ้อมต่อการก ากับตนเองด้านมีวินยัโดย
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สง่ผ่านตวัแปรคุณลกัษณะของนกัเรียน แสดงว่าสภาพแวดล้อมในโรงเรียนเป็นอีกปัจจัยหนึ่งท่ีมี
อิทธิพลทางอ้อมตอ่การก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียน จัดว่าเป็นตวัแปรท่ีค้นพบใหม่นี ้
มีความแตกตา่งจากตวัแปรในโมเดลการก ากบัตนเองตามงานวิจยัท่ีผา่นมา  
 คณุลกัษณะของนกัเรียน (P) ประกอบด้วย ระดบัผลการเรียนเฉลีย่ การรับรู้ความสามารถ
ของตน การรับรู้ความส าคญัของความมีวินยั ทัง้ 3 องค์ประกอบนีมี้อิทธิพลอย่างยิ่งต่อการก ากับ
ตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียน (B) กลา่วคือ เม่ือนกัเรียนมีระดบัผลการเรียนท่ีสงู เป็นเพราะ
นกัเรียนเป็นคนท่ีมีความมุ่งมัน่ ตัง้ใจ ท่ีจะกระท าพฤติกรรมด้านการเรียนอยา่งมีเป้าหมาย สะท้อน
ถึงความมีวินยัในตนเองท่ีจะน าพาไปสูเ่ป้าหมายทางการเรียนท่ีตัง้ไว้ได้ ถ้านกัเรียนมีการประเมิน
ความสามารถของตนได้ว่า จะแสดงพฤติกรรมด้านความมีวินัยได้ส าเร็จมากน้อยเพียงใดและ
พฤติกรรมความมีวินยันัน้มีความส าคญัมากเพียงพอหรือไม่ เม่ือนกัเรียนรับรู้วา่ตนมีความสามารถ
เพียงพอท่ีจะแสดงพฤติกรรมท่ีมีความส าคญัตามการรับรู้ ย่อมสง่ผลให้คุณลกัษณะของนกัเรียน 
(P) มีอิทธิพลตอ่การก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น(B) สอดคล้อง
กบัแนวคิดการรับรู้ความสามารถของตน (self - efficacy) ของ Bandura (1997) ท่ีมีความเช่ือว่า 
การรับรู้ความสามารถของตนเองมีผลตอ่การกระท าของบุคคล บุคคล 2 คนอาจมีความสามารถไม่
ตา่งกนั แตอ่าจแสดงออกในคณุภาพท่ีแตกตา่งกนัได้ ถ้าพบว่าคน 2 คนนีมี้การรับรู้ความสามารถ
ของตนเองแตกต่างกัน ในคน ๆ เดียวก็เช่นกัน ถ้ารับ รู้ความสามารถของตนเองในแต่ละ
สภาพการณ์แตกตา่งกนั ก็อาจจะแสดงพฤติกรรมออกมาได้แตกตา่งกนั 
 ปัจจยัด้านการยดึตวัแบบ การเลีย้งดขูองครอบครัว และสภาพแวดล้อมในโรงเรียน จดัเป็น
องค์ประกอบด้านสภาพแวดล้อม (E) ตามแนวคิดพืน้ฐานทฤษฎีการเรียนรู้ปัญญาสงัคม เน่ืองจาก
ในการใช้ชีวิตในแตล่ะวนัของนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้น จะอยูใ่นสภาพแวดล้อมท่ีคอ่นข้างจ ากัด 
ได้แก่ บ้านและโรงเรียน ดังนัน้การเรียนรู้เ ก่ียวกับสภาพต่าง ๆ ของสังคมจึงผ่านมาจาก
ประสบการณ์ของผู้ อ่ืน การได้ยิน ได้ฟัง รับรู้พฤติกรรมต่าง ๆ จากเพื่อนนกัเรียนในโรงเรียน ไ ด้รับ
การอบรมปลกูฝังและสัง่สอน จากบุคคลท่ีอยู่รอบกายของนกัเรียน ได้แก่ ผู้ปกครอง ครู -อาจารย์ 
รวมทัง้บุคคลอ่ืน ๆ ท่ีมีความเก่ียวข้องกับนกัเรียน ดงันัน้กระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของ
นกัเรียน (B) สว่นใหญ่จึงได้รับอิทธิพลมาจากสภาพแวดล้อมท่ีนกัเรียนอาศยัอยู่ สอดคล้องกับ
แนวคิดพืน้ฐานการเรียนรู้ทางสงัคมของ Bandura (1986) ท่ีอธิบายว่า องค์ประกอบด้าน
สภาพแวดล้อม (E) มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของบุคคล (B) เพราะเม่ือเงื่อนไขของสภาพแวดล้อม
เปลีย่นไป ก็ท าให้พฤติกรรมของมนษุย์เปลีย่นไปด้วย โดยเฉพาะอยา่งยิ่งปัจจยัด้านการยึดตวัแบบ 
ได้แก่ การยึดตัวแบบจากบุคคลในครอบครัว จากครูและเพื่อนนักเรียน มีอิทธิพลต่อการก ากับ
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ตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนมากท่ีสดุ โดยนกัเรียนมีการยึดตวัแบบจากบุคคลในครอบครัว
เป็นแนวทางในการก ากับตนเองด้านความมีวินัยสูงสุด รองลงมาคือ จากครูและเพื่อนนักเรียน
ตามล าดบั แสดงให้เห็นว่า อิทธิพลของตวัแบบนัน้มีความส าคญัมาก ต่อพฤติกรรมของนกัเรียน 
เพราะตัวแบบสามารถแสดงพฤติกรรมได้ชัดเจน ก่อให้เกิดการเรียนรู้พฤติกรรมของผู้สงัเกตได้
อยา่งรวดเร็ว และท่ีส าคญัตวัแบบนัน้มีอิทธิพลทางสงัคมตอ่ตวันกัเรียนค่อนข้างสงู จึงท าให้ปัจจัย
ด้านการยดึตวัแบบสง่ผลให้นกัเรียนก ากับตนเองด้านความมีวินยัได้ โดย Bandura (1969 อ้างถึง
ใน สมโภชน์ เอ่ียมสุภาษิต, 2553) มีแนวคิดท่ีว่า ตัวแบบนัน้มีประสิทธิภาพสงูในการถ่ายถอด
พฤติกรรมที่มีลกัษณะใกล้เคียงกบัวิถีชีวิตตามธรรมชาติของคนเรา เน่ืองจากคนเรานัน้มีแนวโน้มท่ี
จะลอกเลียนแบบซึ่งกันและกันอยู่แล้ว ตวัแบบมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของบุคคล ช่วยให้บุคคลมี
การเรียนรู้พฤติกรรมใหม่ ๆ ท าให้เกิดการระงบั หรือ ยติุพฤติกรรมของผู้ ท่ีสงัเกตตวัแบบได้ และใน
ขณะเดียวกนัตวัแบบยงัช่วยให้พฤติกรรมที่เคยได้รับการเรียนรู้มาแล้วได้มีโอกาสแสดงออกอีกครัง้ 
 ตามแนวคิดพืน้ฐานการเรียนรู้ทางสงัคม องค์ประกอบด้านสภาพแวดล้อม (E) มีอิทธิพล
ต่อคุณลกัษณะของบุคคล (P) โดยถ้านักเรียนอยู่ในสภาพแวดล้อมท่ีเป็นเช่นไร ย่อมส่งผลให้
นกัเรียนมีแนวโน้มท่ีจะเรียนรู้พฤติกรรมนัน้ ๆ จากการสงัเกต จากค าชักจูง หรือค าสัง่สอนของ
บุคคลท่ีอยู่รอบข้าง นกัเรียนมีตัวแบบท่ีดีย่อมมีมุมมองในการแสดงพฤติกรรมเป้าหมายตามตัว
แบบท่ีสงัเกต การอบรมสัง่สอนของครู และผู้ปกครองย่อมสง่ผลให้นกัเรียนมีคุณลกัษณะ (P) ท่ีดี
ตามมาทัง้ในเร่ืองการเรียน พฤติกรรม การรับรู้ความสามารถของตน และการรับรู้ความส าคญัของ
ความมีวินยั สอดคล้องกบัแนวคิดพืน้ฐานการเรียนรู้ปัญญาสงัคมของแบนดรูา (1986) ท่ีอธิบายวา่ 
องค์ประกอบด้านสภาพแวดล้อม (E) มีปฏิสัมพันธ์ต่อคุณลักษณะส่วนบุคคล (P) โดยความ
คาดหวงั ความเช่ือ อารมณ์และความสามารถทางปัญญา ซึ่งเป็นคุณลกัษณะสว่นบุคคลนัน้ จะ
พฒันาและเปลีย่นแปลงโดยอิทธิพลทางสงัคมท่ีให้ข้อมูล กระตุ้น สัง่สอนและชักจูง ให้บุคคลนัน้มี
คณุลกัษณะท่ีเปลีย่นแปลงไป  
 
 2. ปัจจัยที่มีอิทธิพลทางตรงและทางอ้อมต่อการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น 
  จากผลการวิเคราะห์อิทธิพลทางตรงและทางอ้อมท่ีสง่ผลตอ่การก ากับตนเองด้านความมี
วินยั พบวา่ การก ากบัตนเองด้านความมีวินยัได้รับอิทธิพลทางตรงจากปัจจัยด้านตวัแบบ สงูท่ีสดุ 
รองลงมาคือ คณุลกัษณะสว่นตวัของนกัเรียน ในขณะเดียวกัน ก็ได้รับอิทธิพลทางอ้อมจากปัจจัย
ด้านการยดึตวัแบบ ปัจจยัด้านการเลีย้งดูของครอบครัวและปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
โดยสง่ผา่นคณุลกัษณะของผู้ เรียน ไปยงัตวัแปรการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียน 
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 2.1 ปัจจัยด้านการยึดตัวแบบ 
 ปัจจัยด้านการยึดตวัแบบ มีอิทธิพลทางตรงและทางอ้อมในทิศทางบวก ต่อการก ากับ
ตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนมัธยมศึกษาต้อนต้น โดยวดัจากตวัแปรสงัเกตได้ 3 ตวัแปร 
ได้แก่ การยึดตวัแบบจากเพื่อนนกัเรียน การยึดตัวแบบจากครูและการยึดตวัแบบจากบุคคลใน
ครอบครัว สอดคล้องกับทฤษฎีการเรียนรู้ปัญญาสงัคมของแบนดูรา Bandura (1986)  ท่ีมีความ
เช่ือวา่ การเรียนรู้สว่นใหญ่ของคนเรานัน้เกิดจากการสงัเกตตวัแบบ ซึ่งแตกต่างจากประสบการณ์
ตรงท่ีต้องอาศยัการลองผิดลองถูก ตวัแบบเพียงคนเดียวสามารถท่ีจะถ่ายทอดทัง้ความคิด และ
การแสดงออกได้พร้อม ๆ กัน และเน่ืองจากนักเรียนใช้ชีวิตในแต่ละวันอยู่ในสภาพแวดล้อมท่ี
คอ่นข้างจ ากดั ในโรงเรียนและบ้าน ดงันัน้การรับรู้เก่ียวกบัสภาพการณ์ตา่ง ๆ ของสงัคมจึงผ่านมา
จากประสบการณ์ผู้ อ่ืน โดยการได้ยินและได้เห็นโดยไม่มีประสบการณ์ตรงเข้ามาเก่ียวข้อง         
คนส่วนมากจึงรับรู้เ ร่ืองราวต่าง ๆ ของสังคมโดยผ่านทางตัวแบบแทบทัง้สิน้ นอกจากนีย้ัง
สอดคล้องกับแนวคิดของ สมโภชน์ เอ่ียมสภุาษิต (2541) ท่ีว่า แม่แบบ เป็นแหลง่ส าคญัในการ
พฒันาการก ากบัตนเอง การสงัเกตแม่แบบ จะช่วยให้ผู้สงัเกตได้เกิดการเรียนรู้พฤติกรรมต่าง ๆ ได้
รู้จกักลยทุธ์ท่ีตวัเองอาจจะน าไปใช้ในการปฏิบติัตนได้ ดงันัน้การเป็นแม่แบบของการก ากับตนเอง
ด้านความมีวินยัของนกัเรียน จึงมีอิทธิพลทางตรง และทางอ้อมท่ีส าคญัท่ีท าให้นกัเรียนมีการยึด
ตัวแบบจากเพื่อนนักเรียน จากครูและบุคคลในครอบครัว แล้วน ามาปฏิบัติใช้ สอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของ สุสรรค์ ไชโยรักษ์ (2549) ท่ีศึกษาพบว่า การเปลี่ยนแปลงของนักเรียนด้วยการ    
ซึมซบัความประพฤติด้วยการเป็นคนดี ครูต้องเป็นตวัอย่างท่ีดีทัง้ความคิด หัวใจ ความรู้สกึและ
การกระท า การท่ีครูท าหน้าที่อยา่งเต็มความสามารถเพื่อให้นกัเรียนนบัถือและเช่ือฟังในสิ่งท่ีอบรม
สัง่สอน ด้วยการปฏิบติัตนเป็นแบบอย่างทางจริยธรรมขัน้พืน้ฐานแก่นักเรียน เช่น การแต่งกาย 
การใช้ค าพูดท่ีสภุาพ หลีกเลี่ยงสิ่งเสพติด ตรงต่อเวลา ล้วนท าให้นกัเรียนศรัทธาและปฏิบติัตาม 
Bandura (1986) ยังกล่าวถึงการสนับสนุนจากตัวแบบ (modeling support) ว่า บุคคลท่ีมี
มาตรฐานในการก ากับตนเอง เช่น การพูดจาไพเราะ หากได้อยู่ในสภาพแวดล้อมท่ีคนอ่ืน ๆ 
รอบตวัมีแตค่นพดูจาไพเราะ คนท่ีพดูจาไพเราะทัง้หลายเหลา่นีล้้วนแล้วแต่มีสว่นเป็นตวัแบบท่ีจะ
สนับสนุนซึ่งกันและกัน ดังนัน้แล้วการยึดตัวแบบจากเพื่อนนักเรียน จึงมีอิทธิพลส าคัญต่อการ
ก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียน  
 2.2 ปัจจัยด้านคุณลักษณะของนักเรียน 
 ปัจจัยด้านคุณลกัษณะของนกัเรียนมีอิทธิพลทางตรงในทิศทางบวกต่อการก ากับตนเอง
ด้านความมีวินัยของนกัเรียน ซึ่งวดัได้จากตวัแปรสงัเกตได้ คือ ระดบัผลการเรียนเฉลี่ย การรับรู้
ความส าคญัของความมีวินยั และการรับรู้ความสามารถของตน แสดงวา่ นกัเรียนท่ีมีผลการเรียนท่ี
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สงู มีการรับรู้ถึงความส าคญัของความมีวินยั และมีการประเมินความสามารถของตนเองในระดบัท่ี
สงู สง่ผลให้นกัเรียนเป็นผู้ ท่ีสามารถก ากับตนเองให้เป็นคนท่ีมีวินยัได้ ในด้านของผลการเรียนนัน้ 
นกัเรียนท่ีมีระดบัผลการเรียนท่ีสงูย่อมแสดงให้เห็นว่านกัเรียนเป็นผู้ ท่ีมีความตัง้ใจ รับผิดชอบต่อ
งานท่ีได้รับมอบหมายจากครูได้ดี มีความใฝ่รู้และมุ่งมั่นในการเรียน พฤติกรรมเหลา่นีแ้สดงถึง
ลกัษณะการก ากบัตนเองของนกัเรียนได้ดี เพราะถ้านกัเรียนก ากบัตนเองได้ดีไม่วา่จะเร่ืองใดก็ตาม
ย่อมน ามาซึ่งความส าเร็จในเป้าหมายนัน้ ๆ ได้ ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของแบนดูรา (อ้างถึงใน 
วัฒนา เตชะโกมล, 2541) ท่ีว่านักเรียนท่ีประสบความส าเร็จในด้านการเรียนในระดับสูง              
จะประเมินตนเองในทางท่ีดี และรับรู้ว่าตนเองมีความสามารถท่ีจะบรรลมุาตรฐานท่ีตัง้ไว้ให้ได้   
ท าให้เกิดความเช่ือมัน่ในตนเอง ภาคภมิูใจในตนเอง เช่ืออ านาจภายในตน และเรียนรู้ท่ีจะกระท า
พฤติกรรมต่าง ๆ ด้วยเหตุผลตามเงื่อนไขของสงัคม ความส าเร็จจึงเปรียบเสมือนรางวลัหรือแรง
เสริมท่ีท าให้บุคคลก ากับตนเองให้มีพฤติกรรมท่ีเหมาะสม สอดคล้องกับงานวิจัยของ                
ปณิตา นิรมล (2546), และ อัจฉรา สขุส าราญ (2546) ท่ีศึกษาพบว่า ระดับผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนของนกัเรียน มีอิทธิพลตอ่การก ากับตนเองในการเรียนรู้ของนกัเรียน และสอดคล้อง ปนดัดา 
ดีพิจารณ์ (2551) ท่ีศกึษาการก ากบัตนเองในการท าวิทยานิพนธ์ของนกัศึกษาพบว่า ระดบัผลการ
เรียนเฉลีย่สะสมเป็นปัจจยัท่ีมีอิทธิพลให้นกัศกึษาประสบความส าเร็จเร่ืองการก ากับตนเองในการ
ท าวิทยานิพนธ์ได้ และนอกจากนี ้ชัยณรงค์ หลายสทุธิสาร (2530) ยงัศึกษาพบว่า คะแนนเฉลี่ย
สะสม เป็นตวัแปรท่ีสามารถท านายพฤติกรรมความมีวินยัในตนเองของนกัเรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
ได้เช่นเดียวกนั 
 นอกจากนีต้วัแปรการรับรู้ความสามารถของตน เป็นองค์ประกอบหนึ่งท่ีมีความส าคญัท่ีมี
อิทธิพลต่อการก ากับตนเองด้านพฤติกรรมความมีวินัย เพราะการท่ีนักเรียนสามารถประเมิน
ตนเองได้ว่า มีความสามารถท่ีจะแสดงพฤติกรรมความมีวินยัออกมาได้หรือไม่นัน้ ย่อมสง่ผลให้
นกัเรียนเลอืกท่ีจะแสดงพฤติกรรมนัน้ออกมาและยอมรับกับสิ่งท่ีเกิดขึน้ภายหลงั ซึ่งสอดคล้องกับ
แนวคิดการรับรู้ความสามารถของตน ของ Bandura (1997) ท่ีอธิบายว่า ระดับการรับรู้
ความสามารถของตนเองในแตล่ะบุคคล จะเป็นแรงจูงใจภายใน และมีอิทธิพลตอ่การตดัสินใจของ
บุคคล ท่ีจะสง่ผลให้บุคคลมีแนวโน้มท่ีจะกระท าพฤติกรรมใดพฤติกรรมหนึ่ง และสอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของ ศิริพร โอภาสวตัชัย (2543), อัจฉรา สขุส าราญ (2546), ปณิตา  นิรมล (2546) 
และ ไอฝน  ตนสาล ี(2549) ท่ีศกึษาพบวา่   การรับรู้ความสามารถของตนเป็นปัจจยัส าคญัท่ีสง่ผล
ต่อการก ากับตนเองในด้านการเรียนรู้ และนอกจากนี ้ชนิธตา  เกตุอ าไพ (2549) ยงัศึกษาพบว่า 
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การรับรู้ความสามารถของตน เป็นปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การก ากับตนเองในการปรับพฤติกรรมก้าวร้าว
ของนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้น  
 2.3 ปัจจัยด้านการเลีย้งดูของครอบครัว 
 จากผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยด้านการเลีย้งดูของครอบครัว ซึ่งวดัได้จากการเลีย้งดูแบบ
ประชาธิปไตย ไม่ได้มีอิทธิพลทางตรงต่อการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียน แต่มี
อิทธิพลทางอ้อมโดยสง่ผา่นปัจจยัด้านคณุลกัษณะของนกัเรียน ไปยงัการก ากบัตนเองด้านความมี
วินยั ผลการวิจัยนีไ้ม่เป็นไปตามสมมติฐานในโมเดล ในด้านอิทธิพลทางตรงต่อการก ากับตนเอง 
แตส่อดคล้องในสว่นของอิทธิพลทางอ้อม จากการทบทวนงานวิจัยท่ีศึกษาเก่ียวกับปัจจัยท่ีสง่ผล
ต่อการก ากับตนเองนัน้ การเลีย้งดูแบบประชาธิปไตยมีอิทธิพลต่อก ากับตนเองในการเรียนรู้    
เพราะการเลีย้งดแูบบประชาธิปไตย เป็นการเลีย้งดท่ีูผู้ปกครองร่วมกนัเลีย้งดบูุตรและการตดัสินใจ
ใด ๆ ในครอบครัวเกิดขึน้จากการตกลงเห็นชอบจากสมาชิกทุกคน นักเรียนจึงมีโอกาสใช้
ความสามารถอย่างเต็มท่ีในการรับผิดชอบกิจกรรมต่าง ๆ ของครอบครัว  มีโอกาสหัดคิดริเร่ิม
ตดัสนิใจจากเร่ืองเลก็ไปหาเร่ืองใหญ่ และจะสร้างเป็นนิสยัให้รู้จกัคิดริเร่ิม  กล้าแสดงความคิดเห็น 
เช่ือมนัในตนเอง พึง่ตนเองได้ การเลีย้งดแูบบนีมี้อิทธิพลชัดเจนในเร่ืองของการเรียนรู้ของนกัเรียน 
เพราะการเรียนรู้นัน้เป็นเป้าหมายหลกัส าหรับนักเรียนในวัยนี ้นักเรียนทุกคนมีบทบาทหน้าท่ี        
ท่ีต้องท า คือการไปโรงเรียนเพื่อเรียนหนงัสอื แตก่ารเลีย้งดแูบบประชาธิปไตยนัน้ คอ่นข้างที่จะเปิด
กว้างให้กับการคิด การตดัสินใจท่ีเป็นอิสระอย่างมีเหตุผลของวยัรุ่น และธรรมชาติของวัยนี ้จะ
เลอืกคบเพื่อนด้วยความพอใจมากกวา่การใช้เหตผุล จึงมกัจะมีปัญหากบัพอ่แม่ ผู้ปกครอง เพราะ
บางครัง้เพื่อนท่ีเด็กเลือกคบ เป็นคนไม่ดีในสายตาของผู้ ใหญ่ โดยเฉพาะในเร่ืองของการแต่งกาย 
การวางตวั กิริยามารยาท ตลอดจนความประพฤติและอุปนิสยั ซึง่เป็นปัญหาด้านพฤติกรรม จนท า
ให้นักเรียนในช่วงวยันีรั้บรู้ถึงความเข้มงวดกวดขนัของผู้ปกครองมากเกินไป จนเกิดพฤติกรรม
ตอ่ต้าน หรือ เลอืกท่ีจะท าในสิ่งตรงข้ามกับค าสัง่สอน สง่ผลให้การเลีย้งดูแบบประชาธิปไตยไม่มี
อิทธิพลทางตรงต่อการกับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียน สอดคล้องกับแนวคิดของ ประ
ไพพรรณ ภมิูวฒุิสาร (2530) ท่ีกลา่ววา่ ขณะท่ีนกัเรียนอยูใ่นช่วงวยัรุ่นย่อมมีพฤติกรรมตามสงัคม 
หรือ พฤติกรรมท่ีต้องการเป็นอิสระในการกระท าทุกอย่าง พฤติกรรมบางอย่างท่ีแสดงออกของ
นกัเรียนในวยันีเ้ป็นพฤติกรรมท่ีไม่ดี ผู้ปกครองจึงมีการเข้มงวดกวดขนัในเร่ืองของการ ปฏิบติัตน
มากขึน้ มีการจ ากัดการกระท าหรือเสรีภาพบางอย่างกับตัวนักเรียน  เพื่อต้องการควบคุมให้
นกัเรียนประพฤติตนให้ดี ตามกฎระเบียบของสงัคม สง่ผลให้การรับรู้ของนกัเรียนในเร่ืองนีส้วนทาง
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กับสิ่งท่ีต้องการของผู้ปกครอง นักเรียนจะต่อต้าน และไม่เช่ือฟังค าสัง่สอน และรู้สึกถึงการถูก
จ ากดัเสรีภาพในการแสดงออก จึงท าให้นกัเรียนแสดงพฤติกรรมในด้านตรงข้ามออกมา  
 ในขณะท่ีการก ากับตนเองด้านความมีวินัยได้รับอิทธิพลทางอ้อมจากการเลีย้งดูแบบ
ประชาธิปไตยผ่านปัจจัยด้านคุณลกัษณะของนกัเรียน แสดงให้เห็นว่าการท่ีนกัเรียนจะสามารถ
ก ากับตนเองด้านความมีวินัยได้นัน้ ผู้ ปกครองต้องเลีย้งดูนักเรียนแบบประชาธิปไตยเพื่อให้
นกัเรียนมีคณุลกัษณะท่ีดี เช่น เป็นบุคคลท่ีใฝ่เรียน ใฝ่รู้ มีผลการเรียนท่ีดี มีการรับรู้ถึงความส าคญั
ของความมีวินยัและฝึกให้นกัเรียนเป็นคนท่ีมีความสามารถรับรู้ความสามารถของตนเองให้ดี โดย
เน้นให้เด็กได้เรียนรู้พฤติกรรมต่าง ๆ ในสงัคมครอบครัว โดยสัง่สอนด้วยวาจาพร้อมประพฤติ
ปฏิบติัให้เป็นแบบอยา่งให้กบันกัเรียน สอดคล้องกับแนวคิดของ Bandura (1986) ท่ีกลา่วว่า การ
เรียนรู้ทางสงัคมในครอบครัวนัน้ พอ่แม่ ต้องจะต้องสอนลกูด้วยวาจาควบคู่กับการปฏิบติัตนตาม
ค าพดูท่ีได้สัง่สอนแล้ว เพราะเด็กเลอืกกระท าตามพฤติกรรมที่แสดงออกของผู้ ใหญ่มากกว่าค าพูด
ท่ีผู้ใหญ่พูด ดงันัน้การจะสอนลกูหลานในครอบครัวให้ได้ผลมากท่ีสดุ พ่อแม่จะต้องสอนโดยการ
แสดงพฤติกรรมให้สอดคล้องกับสิ่งท่ีตนเองสอน เพื่อให้เด็กได้รับรู้ว่าสิ่งท่ีผู้ปกครองสอนนัน้มี
ความส าคญัมากพอท่ีจะต้องปฏิบติัตาม และสอดคล้องกับงานวิจัยของ สสุรรค์ ไขโยรักษ์ (2549)   
ท่ีกล่าวว่า ผู้ปกครองสารมารถเลีย้งดูนักเรียนแบบประชาธิปไตย สอนให้นักเรียนเป็นคนดี มี
จริยธรรม ซื่อสตัย์ รู้จักความรับผิดชอบ โดยการกระท าตนเป็นแบบอย่างท่ีดีให้นกัเรียนได้ซึมซับ 
ต้องชมเชยให้นักเรียนรู้ว่าสิ่งท่ีท านัน้เป็นสิ่งท่ีดี  ในขณะเดียวกันเม่ือท าผิดแล้วก็มีความละอาย 
นักเรียนจะเกิดคุณลักษณะท่ีเหมาะสมในตนเอง  รู้ว่าพฤติกรรมใดท าแล้วมีคุณค่า และมี
ความส าคญั รับรู้วา่ตนเองมีความสามารถเพียงพอท่ีจะแสดงพฤติกรรมนัน้หรือไม่ แล้วการเลีย้งดู
แบบประชาธิปไตยจึงมีอิทธิพลต่อการก ากับตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียน และนอกจากนี ้ 
ไอฝน  ตนสาล ี(2549) และวฒันา  เตชะโกมล (2541) ศกึษาพบว่า การเลีย้งดูแบบประชาธิปไตย
สง่ผลทางอ้อมตอ่การก ากบัตนเองด้านการเรียนรู้โดยสง่ผา่นการรับรู้ความสามารถของตน ซึ่งเป็น
คณุลกัษณะหนึง่ของนกัเรียนนัน่เอง 
 1.4 ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน  
 ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน วดัจากตวัแปรสงัเกตได้ คือ ปฏิสมัพันธ์ทางบวก
ระหว่างครู – นักเรียน การจัดการชัน้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพ และการส่งเสริมความมีวินัยของ
โรงเรียน จากผลการวิจยัพบวา่ ปัจจยัด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียนไม่ได้มีอิทธิพลทางตรงต่อการ
ก ากบัตนเองด้านความความมีวินยัของนกัเรียน แต่มีอิทธิพลทางอ้อมผ่านปัจจัยด้านคุณลกัษณะ
ของนกัเรียน นัน่แสดงให้เห็นว่า การท่ีโรงเรียนมีการสง่เสริมความมีวินยัให้กับนกัเรียน การจัดชัน้
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เรียนท่ีมีประสิทธิภาพของครู และการมีปฏิสมัพนัธ์ท่ีดีระหว่างครู-นกัเรียน จะสง่ผลให้นกัเรียนมี
การรับรู้ความส าคญัของความมีวินยั มีการรับรู้ความสามารถของตนท่ีจะแสดงพฤติกรรมความมี
วินัยและสง่ผลให้นักเรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยท่ีสงูขึน้ก่อน และเม่ือนักเรียนมีคุณลกัษณะ
ดงักลา่วแล้วจึงจะท าให้นกัเรียนมีการก ากับตนเองด้านความมีวินยัได้ดี สอดคล้องกับผลการวิจัย
ของ สสุรรค์ ไชโยรักษ์ (2549) ท่ีศกึษาพบวา่ การท่ีนกัเรียนจะประพฤติดี มีก าลงัใจในการท าความ
ดี และเกิดความแน่ใจ มั่นใจว่าสิ่งท่ีตนท านัน้เป็นสิ่งท่ีดีและถูกต้อง ครูจะต้องเร่ิมจากการชีแ้จง 
การแนะน าและบอกรายละเอียดตา่ง ๆ ท าความเข้าใจกบันกัเรียนเก่ียวกับกฎ ข้อบงัคบัต่างๆ ของ
โรงเรียนท่ีสร้างขึน้เพื่อประโยชน์ของนกัเรียน การท าความผิดของนกัเรียน ไม่ตดัสินท าโทษทนัที 
แต่ค านึงถึงความกดดนัสภาพสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ และปัญหารายบุคคล โดยใช้ค าพูดท่ีแสดงถึง
ความหว่งใย และให้ทางเลอืกในการแก้ไขปัญหากับตนเอง และเม่ือนกัเรียนรับรู้ถึงสิ่งท่ีดีหรือไม่ดี
แล้ว ย่อมสง่ผลให้สามารถก ากับตนเองในการแสดงออกถึงพฤติกรรมท่ีดีงามด้วย สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ บัญชา  ยี่สารพันธ์(2530) ท่ีศึกษากระบวนการรักษาระเบียบวินัยของนกัเรียนใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาพบว่า สิ่งส าคัญท่ีสุดท่ีส่งผลให้การรักษาระเบียบวินัย ในโรงเรียนประสบ
ความส าเร็จนัน้คือการร่วมมือกนัของบุคลากรในโรงเรียนซึง่ได้แก่ ครู และนกัเรียน แตปั่ญหาพบว่า 
กฎระเบียบของโรงเรียนมีข้อปฏิบติัมากเกินไป นกัเรียนไม่ให้ความสนใจกับข้อมูลท่ีแจ้ง และขาด
การประเมินผลอยา่งจริงจงัและต่อเน่ือง จากผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่าการท่ีนกัเรียนจะสามารถ
รักษาระเบียบวินัยได้นัน้ ปัจจัยส าคัญท่ีสุดอยู่ ท่ีตัวนักเรียนเอง ท่ีต้องให้ความสนใจและ
ความส าคญักบัสิง่ท่ีโรงเรียนก าลงัสง่เสริม และการประเมินผลไม่จริงจังและต่อเน่ืองท าให้นกัเรียน
ไม่ค่อยให้ความส าคัญ เพราะฉะนัน้การส่งเสริมความมีวินัยของโรงเรียนเพื่อให้นักเรียนก ากับ
ตนเองด้านความมีวินัยได้นัน้ โรงเรียนต้องให้ความส าคัญกับตัวบุคคลซึ่งก็คือนักเรียนก่อน 
กล่าวคือ ต้องท าให้นักเรียนเห็นความส าคัญของสิ่งท่ีต้องการให้เกิดขึน้ ท าให้นักเรียนเกิด
ความรู้สกึสนใจ และเช่ือมั่นในสิ่งท่ีโรงเรียนก าลงัสง่เสริม นัน่ก็คือโรงเรียนต้องมีความจริงจังและ
ความต่อเน่ืองในเร่ืองการส่งเสริมความมีวินัยและสิ่งเหลา่นีจ้ะส่งผลต่อคุณลกัษณะท่ีดีของตัว
นกัเรียน แล้วนกัเรียนก็จะสามารถก ากบัตนเองด้านความมีวินยัได้  
 นอกจากนีก้ารจัดการชัน้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพ และความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างครูและ
นกัเรียน ยงัเป็นปัจจยัท่ีมีความส าคญันกัเรียนสามารถก ากบัตนเองด้านความมีวินยัได้ เพราะการ
ท่ีครูสามารถจดัการชัน้เรียนได้อยา่งมีประสิทธิภาพ มีการใสใ่จนกัเรียนทุกคน ตรงต่อเวลาในการ
เข้าสอน รับผิดชอบภาระงานท่ีนกัเรียนสง่ มีการให้ข้อมูลป้อนกลบัตลอดเวลา หรือแม้กระทัง่การ
อบรมคุณธรรมจริยธรรมด้านความมีวินัยควบคู่ไปกับการจัดการเรียนการสอนล้วนส่งผลให้
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นักเรียนสามารถก ากับตนเองด้านความมีวินัยได้ดี ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ พรรตนฤน     
เพชรวิวรรธน์ (2545) ท่ีศกึษาพบวา่ แนวทางท่ีโรงเรียนจะสง่เสริมให้นกัเรียนมีวินยันัน้ ได้แก่ การ
อบรมสัง่สอนด้วยการค าพดู และการปฏิบติัตนเป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับนกัเรียน และยงัสอดคล้อง
กับงานวิจัยของ ภาวิณี  โสธายะเพ็ชร (2549) ท่ีศึกษาพบว่า สภาพแวดล้อมของโรงเรียนเป็น
ปัจจยัท่ีสง่เสริมความมีวินยัให้กับนกัเรียน ซึ่งประกอบไปด้วย 3 ปัจจัย ได้แก่ ปัจจัยด้านผู้บริหาร 
ในการด าเนินนโยบายสง่เสริมระเบียบวินยั ปัจจัยด้านครู ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน
ชัน้เรียนเพื่อเสริมสร้างความมีวินยั และปัจจัยด้านบริบทของสิ่งแวดล้อม ได้แก่ การเช่ือมต่อของ
อาคารเรียน การจัดระบบระเบียบของโต๊ะ เก้าอีต้ามท่ีต่าง ๆ และมีป้ายนิเทศ/โปสเตอร์ค าสอน
ข้อความตา่ง ๆ ในการสอนระเบียบวินยั  
 3. ระดับการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น 
 ระดบัการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นโดยภาพรวมนัน้ 
อยู่ในระดับมาก ทัง้นีเ้น่ืองจากนกัเรียนในระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนต้น อยู่ในสภาพแวดล้อมทัง้
ทางบ้านและโรงเรียนมีความเข้มงวดของระเบียบวินยั ขณะท่ีอยูใ่นโรงเรียนจะมีบุคคลท่ีคอยก ากับ
และดแูลให้นกัเรียนปฏิบติัตามกฎระเบียบของโรงเรียนอยูต่ลอดเวลา และในขณะเดียวกัน ในวยันี ้
ผู้ปกครองจะให้ความใสใ่จดแูลนกัเรียนมากกวา่ชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย เพราะวยันีอ้ยูใ่นช่วงหวั
เลีย้วหวัต่อ และมีความอยากรู้อยากเห็นในสิ่งใหม่ ๆ ตลอดเวลา และจากผลการการวิจัยพบว่า 
กลุม่ตวัอยา่งที่ศึกษาอาศยัอยู่กับผู้ปกครองท่ีเป็นพ่อ-แม่ ท่ีมีเวลาพูดคุยให้ค าปรึกษากับนกัเรียน
อยูต่ลอดเวลา สง่ผลให้นกัเรียนมีแนวโน้มท่ีจะได้รับการอบรมสัง่สอนท่ีดี และสามารถก ากบัตนเอง
ให้มีวินยัได้ในระดบัมาก  
 เม่ือพิจารณาในองค์ประกอบการก ากับตนเองด้านความมีวินยัในแต่ละด้าน ได้แก่ การ
รับรู้พฤติกรรมความมีวินยั การตดัสนิพฤติกรรมความมีวินยั และการแสดงปฏิกิริยาตอ่ความมีวินยั 
พบวา่ นกัเรียนมีความสามารถท่ีจะบอกได้ว่า พฤติกรรมใดท่ีมีวินยั พฤติกรรมใดไม่มีวินยั เพราะ
ระดบัการตดัสินพฤติกรรมความมีวินัยของนกัเรียนอยู่ในระดับท่ีสงู ในขณะท่ี นกัเรียนมีการรับรู้
ตนเองด้านพฤติกรรมความมีวินยั และการแสดงปฏิกิริยาตอ่ความมีวินยัอยู่ในระดบัท่ีต ่ากว่า ทัง้นี ้
เน่ืองจากการอบรมสัง่สอนเร่ืองระเบียบวินยัเป็นสิง่ท่ีเกิดขึน้ตลอดเวลาตัง้แต่เด็กจนถึงระดบัวยัรุ่น 
โดยเฉพาะในโรงเรียน ท่ีมีการอบรมสัง่สอนเร่ืองระเบียบวินยัอยู่ตลอดเวลา นกัเรียนจะเกิดการซึม
ซบั ประมวลผล และตดัสนิได้วา่ พฤติกรรมดงักลา่วเป็นพฤติกรรมที่ดีหรือไม่ แตส่าเหตุท่ีนกัเรียนมี
ระดับการแสดงปฏิกิริยาต่อความมีวินัยต ่านัน้ สาเหตุอาจเน่ืองมากจากนักเรียนเป็นวัยรุ่นท่ี
ต้องการเป็นความเป็นอิสระ ตอ่ต้านระเบียบวินยั หรือกฎระเบียบข้อบงัคบัท่ีท าให้ตนเองต้องรู้สกึ
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ว่าเป็นเด็กตลอดเวลา และในสังคมท่ีมีเพื่อนในวัยเดียวกัน มีแนวโน้มท่ีจะแสดงพฤติกรรม
เลียนแบบ ท่ีมีลกัษณะขดัต่อระเบียบวินัยเพราะเห็นว่าเป็นสิ่งท่ีโดดเด่นได้รับการยอมรับในกลุ่ม
เพื่อนวยัเดียวกนั และมีเอกลกัษณ์เฉพาะตวั ดงันัน้นกัเรียนจึงมีการแสดงปฏิกิริยาด้านความมีวินยั
อยูใ่นระดบัท่ีต ่ากวา่การตดัสินพฤติกรรมความมีวินยั สอดคล้องกับแนวคิดของ Bandura (1986)         
ท่ีกลา่ววา่ กระบวนการตดัสนิใจจะไม่สง่ผลใด ๆ ตอ่บุคคล ถ้าพฤติกรรมที่ตดัสนินัน้ ไม่มีคณุค่าพอ
แก่ความสนใจของบุคคล แต่ถ้าพฤติกรรมนัน้มีคุณค่า การประเมินตนเองก็จะส่งผลต่อการ
เปลี่ยนแปลงของบุคคลนัน้ทันที  แต่ อย่างไรก็ตาม การ ท่ีบุคคลจะสนองตอบอย่างไร                   
ตอ่กระบวนการตดัสนินัน้ ก็ยอ่มขึน้อยู่กับการอนุมานสาเหตุในการกระท า บุคคลจะรู้สกึภูมิใจถ้า
การประเมินความส าเร็จของการกระท ามาจากความสามารถและการกระท าของเขา   
 4. นักเรียนที่มีภมูิหลังต่างกันมีระดับการก ากับตนเองด้านความมีวินัยต่างกัน  
 จากผลการวิจัยท่ีพบว่า นกัเรียนท่ีมีเพศต่างกันมีระดบัการก ากับตนเองด้านความมีวินยั
ต่างกัน โดยนักเรียนหญิงมีระดับการก ากับตนเองด้านความมีวินยัสงูกว่านกัเรียนชาย ทัง้นีเ้ป็น
เพราะความมีวินยัเป็นพฤติกรรมด้านจริยธรรม ท่ีต้องมีในสงัคม คณุลกัษณะของเพศหญิงเป็นเพศ
ท่ีมีความละเอียดอ่อน อ่อนน้อมถ่อมตน มีความรอบคอบ และได้รับการเลีย้งดูและสัง่สอนจาก
ผู้ปกครองให้เป็นคนท่ีมีระเบียบวินยัมากกวา่เพศชายทัง้เร่ืองการแต่งกาย การพูดจาให้ไพเราะอยู่
ตลอดเวลา ซึ่งส่งผลให้เพศหญิงมีระดับการก ากับตนเองด้านความมีวินัยมากกว่าเพศชาย 
สอดคล้องกบัผลการวิจยัของ ชยัณรงค์ หลายสทุธิสาร (2532) ท่ีศกึษาพบวา่ ตวัแปรเพศมีอิทธิพล
ต่อความมีวินัยในตนเอง โดยเพศหญิงเป็นเพศท่ีมีคุณลักษณะของความเรียบร้อย มีความ
รอบคอบและปฏิบติัตามกฎระเบียบวินยัมากกวา่ และสอดคล้องกบังานวิจยัของ วรางคนาง ชูแก้ว 
(2551) ท่ีศกึษาวิจยัพบวา่ เพศหญิงมีระดบัค่านิยมและพฤติกรรมตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
สงูกวา่เพศชาย ทัง้นีเ้น่ืองจากคณุลกัษณะของเพศหญิง รู้จกัอดทดอดกลัน่ อ่อนน้อมถ่อมตน และ
ปฏิบติัตวัตามขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีดีงามได้ดีกวา่เพศชาย  
 ผลการวิจยัในครัง้นีย้งัพบวา่ นกัเรียนระดบัชัน้ท่ีแตกต่างกันมีระดบัการก ากับตนเองด้าน
ความมีวินยัแตกต่างกัน โดยนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 1 มีระดบัการก ากับตนเองด้านความมี
วินยัสงูกวา่นกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 2 และ 3 ในขณะท่ีนกัเรียนระดบัชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 2 และ 
3 มีระดับการก ากับตนเองด้านความมีวินัยไม่แตกต่างกัน ทัง้นีเ้น่ืองจากนักเรียนในระดับชัน้
มธัยมศกึษาปีท่ี 1 เป็นระดบัชัน้ท่ีเล็กท่ีสดุในโรงเรียน นกัเรียนพึ่งเข้าเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา
ในปีแรก จึงมีการปฏิบติัตนตามระเบียบวินัยอย่างเคร่งครัด มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย และ
ได้รับการดูแลเอาใจใส่ท่ีดีจากผู้ ปกครองและครูในโรงเรียน ซึ่งต่างจากนักเรียนในระดับ
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มัธยมศึกษาปีท่ี 2 และ 3 ท่ีมีความเป็นวัยรุ่นเพิ่มขึน้และมีความเคยชินกับสภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน ส่งผลให้เกิดการฝ่าฝืนกฎระเบียบข้อตกลงของโรงเรียน และมีความเกรงกลวัต่อการ
ลงโทษน้อยลง จึงสง่ผลให้มีระดบัการก ากบัตนเองท่ีต ่าลงเม่ือเทียบกับระดบัชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 1 
สอดคล้องกบังานวิจยัของ ไอฝน ตนสาล ี(2549) ท่ีศกึษาพบวา่ระดบัการก ากับตนเองในการเรียน
ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นลดลงเม่ือมีระดับชัน้ท่ีสูงขึน้ และสอดคล้องกับงานวิจัยของ     
จรัญ ศรีบวัน า (2550) ทีพบวา่ นกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 มีระดบัคณุธรรมสงูกวา่นกัเรียน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 และ 3 เน่ืองจากนักเรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 1 พึ่งก้าวเข้ามาเรียนในระดับ
มัธยมศึกษา ซึ่งต้องมีการปรับตัวให้เข้ากับสถานท่ีใหม่ เพื่อนใหม่ ท าให้นักเรียนปฏิบัติตาม
กฎระเบียบของโรงเรียนและเช่ือฟังค าสัง่สอนของครู แต่เม่ือนกัเรียนเลื่อนชัน้ขึน้ไปนกัเรียนจะไม่
เช่ือฟังค าสัง่สอนของครูและไม่ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนหรือมีการปฏิบัติน้อยลง แต่
ผลการวิจัยนี ไ้ม่สอดคล้องกับการใช้กลวิ ธีการก ากับตนเองด้านการเรียนรู้ เ น่ืองจาก               
วฒันา เตชะโกมล (2541) ศกึษาพบวา่ ระดบัชัน้เรียนเป็นปัจจัยท่ีมีความส าคญัท่ีสามารถท านาย
การก ากบัตนเองในการเรียนของนกัเรียนมัธยมศึกษา และยิ่งนกัเรียนอยู่ในระดบัท่ีสงูขึน้ จะยิ่งมี
การก ากับตนเองในการเรียนสูงขึน้ ทัง้นีก้ารวิจัยนีศ้ึกษานกัเรียนตัง้แต่ระดบัชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี     
1 – 6 ซึง่เม่ือนกัเรียนผา่นช่วงวยัรุ่นตอนต้นแล้วเข้าสูว่ยัรุ่นตอนปลายจะมีเป้าหมายทางพฤติกรรม
ท่ีแน่ชัดขึน้ดงันัน้นกัเรียนท่ีอยู่ในระดบัชัน้ ม.6 จึงมีการก ากับตนเองด้านการเรียนสงูกว่า เพราะ
ก าลงัเตรียมตวัเข้าสูม่หาวิทยาลยั และในการศกึษาครัง้นีศ้ึกษา เฉพาะนกัเรียนระดบัมัธยมศึกษา
ตอนต้นในเร่ืองของพฤติกรรมความมีวินัยดังนัน้ผลการวิจัยในเร่ืองของระดบัชัน้จึงอาจมีความ
แตกตา่งกนัในเร่ืองของการก ากบัตนเอง  
 และนอกจากนีผ้ลการวิจยัยงัพบวา่ นกัเรียนท่ีมีระดบัผลการเรียนท่ีแตกตา่งกนัมีระดบัการ
ก ากบัตนเองด้านความมีวินยัตา่งกนั เน่ืองจากนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนในระดบัสงูสะท้อนให้เห็นว่า
นกัเรียนเป็นคนท่ีมีความใสใ่จในเร่ืองของการเรียนและการปฏิบติัตน มีความรับผิดชอบต่องานท่ี
ได้รับมอบหมาย มาโรงเรียนและเข้าห้องเรียนตรงเวลาสง่ผลให้นกัเรียนท่ีมีระดบัผลการเรียนสูง
ยอ่มมีการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัท่ีสงู  ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ อัจฉรา สขุส าราญ 
(2546) เกรดเฉลีย่ในระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายมีความสมัพนัธ์ทางบวกกับการก ากับตนเองใน
การเรียนรู้ โดยพบวา่นกัเรียนท่ีมีระดบัผลการเรียนเฉลี่ยท่ีสงูในขณะท่ีศึกษาในระดบัมัธยมศึกษา
ตอนปลายเม่ือเข้าเรียนในมหาวิทยาลยัจะมีการก ากับตนเองในการเรียนท่ีสูงกว่า เช่นเดี ยวกับ
ผลการวิจัยของ ปณิตา นิรมล (2546) ท่ีศึกษาพบว่าผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนมีอิทธิพลทางบวก
อยา่งมีนยัส าคญัตอ่การก ากบัตนเองด้านการเรียนของนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ดงันัน้จะเห็น
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ได้วา่นกัเรียนท่ีมีผลการเรียนในระดบัสงู จะมีการก ากับตนเองด้านความมีวินยัสงูกว่านกัเรียนท่ีมี
ผลการเรียนในระดบัต ่า  
 

ข้อเสนอแนะในการวิจัย 
 

ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้  
 จากการศึกษาโมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียน
มธัยมศกึษาตอนต้น พบวา่ตวัแปรคณุลกัษณะสว่นตวัของนกัเรียน ตวัแปรการยึดตวัแบบ ตวัแปร
การอบรมเลีย้งดูของครอบครัว และตัวแปรการจัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เป็น
บรรยากาศของความมีวินยั ล้วนมีผลตอ่การก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียน ดงันัน้ผู้วิจัย
ขอเสนอแนะการน าผลการวิจัยไปใช้ในการพฒันาให้นกัเรียนมีการก ากับตนเองด้านความมีวินยั 
อนัจะสง่ผลให้นกัเรียนเป็นผู้ มีวินยัในสงัคม ดงันี ้  
 1. การจดัสภาพแวดล้อมภายในสถานศกึษา 
 ผู้บริหารสถานศกึษา ครู และบุคลากรท่ีเก่ียวข้อง ควรให้ความใสใ่จกบัการสง่เสริมความมี
วินัยให้กับนักเรียน สร้างความสมัพันธ์ท่ีดีระหว่างครู -นักเรียน โดยการจัดสภาพแวดล้อมของ
โรงเรียนให้เหมาะสม มีบรรยากาศท่ีเอือ้ตอ่การแสดงพฤติกรรมความมีวินยัของนกัเรียน พฒันาให้
นักเรียนเห็นความส าคัญของความมีวินัย มีความสามารถในการตัดสินพฤติกรรมท่ีดีและไม่ดี 
ควบคู่ไปกับการสิ่งเสริมทางด้านวิชาการ มุ่งเน้นให้นักเรียนใฝ่เรียนใฝ่รู้ มีความรับผิดชอบ จัด
หลกัสตูรการเรียนการสอนให้เหมาะสม เพ่ือพฒันาระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
  
 
 2. การเป็นตวัแบบท่ีดีของครู นกัเรียน และผู้ปกครอง 
 ครูและผู้ปกครองต้องให้ความส าคัญกับการประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีของ
นกัเรียน วางตัวให้เป็นผู้ ท่ีมีคุณธรรมจริยธรรม สร้างความสมัพนัธ์ท่ีดีกับผู้ เรียน มีเหตุผลในการ
ตดัสินพฤติกรรมท่ีไม่ดี ชีแ้จงให้เห็นถึงความส าคัญของการสัง่สอนและอบรมเร่ืองระเบียบวินัย 
เพื่อให้ผู้ เรียนตระหนกัด้วยตนเองถึงความส าคญัของความมีวินยั พฒันานกัเรียนในโรงเรียนให้เป็น
คนท่ีมีวินยัเป็นแบบอยา่งที่ดีแก่นกัเรียนคนอ่ืน ๆ  
 3. การสร้างบรรยากาศความเป็นประชาธิปไตยในครอบครัวและชุมชน 
 พ่อ-แม่ หรือ ผู้ปกครองให้ความส าคญักับความมีระเบียบวินยัของนักเรียนเป็นพืน้ฐาน
ส าคัญก่อนคุณธรรมด้านอ่ืน ๆ เลีย้งดูโดยใช้เหตุผล เปิดโอกาสให้ตัดสินใจด้วยเหตุผลท่ีถูกต้อง   
ให้เวลากับการพูดคุยและรับฟังปัญหาของนักเรียนในทุก ๆ เร่ือง เป็นแบบอย่างท่ีดีในด้านการ
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ประพฤติตนให้มีระเบียบวินัย เพื่อให้นกัเรียนเกิดการซึมซับ มากกว่าท่ีจะต้องอบรมด้วยวาจาท่ี
พร ่าเพร่ือ ก่อให้เกิดความเบื่อหน่ายและปฏิบติัตนแบบต่อต้านของนกัเรียน ผู้ปกครอง ครู  และ
ชุมชน ควรร่วมมือในการสง่เสริมความมีวินยัให้กบันกัเรียน คอยเป็นหเูป็นตาในการดแูลพฤติกรรม 
และตกัเตือนพฤติกรรมที่ไม่ดีด้วยการชีแ้จงเหตุผล ให้การสนบัสนุนโดยการให้รางวลั หรือ ชมเชย 
กบัพฤติกรรมที่มีระเบียบวินยั และลงโทษพฤติกรรมที่ไม่มีระเบียบวินยัควบคูก่นัไป เพื่อให้นกัเรียน
สามารถรับรู้ถึงความส าคญัของระเบียบวินยัและก ากบัตนเองด้านความมีวินยัได้ดี 
 
ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครัง้ต่อไป  
 1. ในการศกึษาระดบัการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้นใน
ครัง้นี ้มีข้อค้นพบท่ีนา่สนใจในเร่ืองของกระบวนการก ากับตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียน ซึ่ง
ประกอบไปด้วย 3 กระบวนการได้แก่ กระบวนการรับรู้พฤติกรรมความมีวินยั กระบวนการตดัสิน
พฤติกรรมความมีวินัยและกระบวนการแสดงปฏิกิริยาต่อความมีวินัย โดยผลการวิจัยพบว่า 
นกัเรียนมีการตดัสินพฤติกรรมความมีวินยัในระดบัสงู แต่ ในด้านการรับรู้พฤติกรรมความมีวินัย
และการแสดงปฏิกิริยาต่อความมีวินัยมีค่าอยู่ในระดับท่ีต ่ากว่า นัน่แสดงให้เห็นว่า นกัเรียนรู้ว่า
พฤติกรรมใดเป็นสิ่งท่ีถูกต้องสมควรท่ีจะปฏิบติั แต่ในความเป็นจริงนักเรียนกลบัมีการปฏิบัติท่ี
น้อยกว่าระดับการตัดสิน ดังนัน้ในการวิจัยครัง้ต่อไปควรมีการศึกษาในรูปแบบการวิจัยเชิง
ปฏิบติัการ (action research) เพื่อพฒันาให้นกัเรียนมีการแสดงปฏิกิริยาต่อความมีวินยัหรือการ
ปฏิบติัตนด้านการมีวินยัท่ีสงูขึน้  
 2. จากผลการวิจัยจะพบว่าปัจจัยด้านตวัแบบเป็นปัจจัยส าคญัต่อการก ากับตนเองด้าน
ความมีวินัย ซึ่งวดัจากตวัแบบด้านนักเรียน ครู และบุคคลในครอบครัว แต่ในชีวิตประจ าวันตัว
แบบมีหลากหลายรูปแบบ นอกเหนือจากตวัแบบ 3 ด้าน ดงันัน้ควรมีการศึกษาตวัแบบชนิดอ่ืน ๆ 
ท่ีมีอิทธิพลตอ่การก ากบัตนเองด้านความมีวินยัของนกัเรียน  
 3. ผลการศกึษาระดบัการก ากบัตนเองของนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนต่างกันพบว่า นกัเรียน
ท่ีมีระดบัผลการเรียนต ่า มีการก ากับตนเองด้านความมีวินยัต ่า ดงันัน้ในการวิจัยครัง้ต่อไปควรมี
การศึกษาในรูปแบบวิจัยและพัฒนา (research and development) เพื่อพัฒนานักเรียนให้มี
ระดบัผลการเรียนท่ีสงูขึน้เพื่อให้ผู้ เรียนมีการก ากบัตนเองด้านความมีวินยัเพิ่มขึน้ตามไปด้วย 



รายการอ้างอิง 
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2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์กิตติคณุ  รุ่งเรือง  รองผู้อ านวยการฝ่ายวางแผนและพฒันา 
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120 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
ตัวอย่างเคร่ืองมือที่ใช้ในการวจัิย 
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ตัวอย่างเคร่ืองมือในการเก็บข้อมูล 
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แบบสอบถามส าหรับ
นกัเรียนชัน้ ม.1 
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ภาคผนวก ค 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
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ขอขอบคณุนกัเรยีนทกุคนทีเ่สยีสละเวลาในการตรวจสอบลกัษณะของตนเองนะครบั 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าชีแ้จงในการตอบ 

      1. แบบสอบถามฉบับนี้ให้นักเรียน เลือกตอบเพียงค าตอบเดียวที่ตรงกับ

ความเป็นจริงมากท่ีสุดนะคับ 

      2. ค าตอบของนักเรียน จะไม่มีค าตอบท่ีตัดสินว่าถูกหรือผิด แตจ่ะบอก

ให้ทราบว่าตนเอง มีลักษณะเช่นไร แต่ละค าตอบของนักเรียน มีค่ายิ่งต่อการ

วิจัยในครั้งนี้  

     3. แบบสอบถามฉบับนี้ไม่มีผลกระทบใด ๆ ต่อนักเรยีน เลยนะคับ ข้อมูล

ที่ได้เด๋ียวผู้วิจัยจะเก็บเป็นความลับ ดังนั้น ขอให้ทุกคนตอบให้ครบทุกข้อและ

ตรงกับความคิดเห็นหรือการปฏิบัติของนักเรียน มากท่ีสุดเพื่อประโยชน์ในการ

วิจัยอย่างแท้จริงครับ 

แบบสอบถามการก ากบัตนเองดา้นความมวีนิยัของนกัเรยีนมธัยมศกึษาตอนตน้ 
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ค าชีแ้จง   โปรดกรอกข้อมูลและท าเครื่องหมาย ลงใน       ที่ตรงกับความจริงเกี่ยวกับ 

           ตัวนักเรียน 

1. เพศ  

             1.  ชาย                    2. หญิง 

2. ระดบัชัน้เรยีน 

             1. มัธยมศึกษาปีที่ 1        2. มัธยมศึกษาปีที่ 2      3. มัธยมศึกษาปีที่ 3 

3. ระดบัผลการเรยีนเฉลีย่สะสม  

      1. ต่ ากว่า 1.50  2. 1.50 – 1.99       3.  2.00 – 2.49 

      4. 2.50 – 2.99          5. 3.00 – 3.49      6.  3.50 – 4.00 

4. ระดบัการศกึษาของผูป้กครอง  

         1. ไม่ได้เรยีนหนังสือ        2. ประถมศึกษา             3. ม.ต้น/ม. 3 

             4. ม.ปลาย/ม.6 หรือ ปวช.                   5. อนุปริญญา หรือ ปวส.         

      6. ปริญญาตรี             7. ปริญญาโท                8. ปริญญาเอก 

5. ผู้ปกครองทีน่กัเรยีนพกัอาศยัอยูด่ว้ยคอื 

             1. พ่อ – แม่               2. พ่อ หรือ แม ่คนใดคนหนึ่ง  

             3. ญาติผู้ใหญ่              4. พี่/น้อง                   5. อื่น ๆ........... (ระบุ) 

6. นกัเรยีนไดพ้ดูคยุ/ปรกึษาหารอืกบัผู้ปกครองประมาณวนัละกีช่ัว่โมง  

             1. น้อยกว่า 1 ชั่วโมง        2. 1 – 2 ชั่วโมง              3. 3 – 4 ชั่วโมง            

             4. 5 – 6 ชั่วโมง           5. มากกว่า 6 ชั่วโมง  
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ค าชีแ้จง  ให้นักเรียนอ่านและพจิารณาข้อความแต่ละข้อ ว่าตรงกับการกระท าหรือการปฏิบัติ

   ของนักเรียนในระดับใด และท าเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับการปฏิบัติจริง   

ของนักเรียนมากท่ีสุด ดังนี้ 

ระดบั 1      หมายถึง นักเรียนมีการปฏิบัติในระดับนอ้ยทีสุ่ด 

   (แทบจะไม่ปฏิบัติเลย คิดเป็นร้อยละ 0-19% ใน 1 เทอม) 

ระดบั 2     หมายถึง นักเรียนมีการปฏิบัติในระดับนอ้ย 

   (ไม่ค่อยได้ปฏิบัติ คิดเป็นร้อยละ 20-39% ใน 1 เทอม) 

ระดับ 3     หมายถึง นักเรียนมีการปฏิบัติในระดับปานกลาง 

   (ปฏิบัติเป็นบางครั้ง คิดเป็นร้อยละ 40-59% ใน 1 เทอม) 

ระดับ 4     หมายถึง นักเรียนมีการปฏิบัติในระดับมาก  

   (ปฏิบัติเป็นส่วนใหญ่ คิดเป็นร้อยละ 60-79% ใน 1 เทอม) 

ระดับ 5     หมายถึง นักเรียนมีการปฏิบัติในระดับมากทีส่ดุ 

   (ปฏิบัติเป็นประจ า/สม่ าเสมอ ร้อยละ 80-100% ใน 1 เทอม) 

ข้อความ 
ระดบัการปฏบิตั ิ

1 2 3 4 5 

1. ข้าพเจ้ามาโรงเรยีนทันเวลาเข้าแถวเคารพธงชาติ 1 2 3 4 5 

2. ข้าพเจ้าเดินขึน้อาคารเรียนอยา่งเป็นระเบียบ 1 2 3 4 5 

3. ข้าพเจ้ามักคุยกับเพื่อนขณะที่ครูสอน 1 2 3 4 5 

4. ข้าพเจ้าข้ามถนนโดยใช้สะพานลอยหรือทางม้าลาย 1 2 3 4 5 

5. ข้าพเจ้าทิ้งขยะลงถัง 1 2 3 4 5 

6. ข้าพเจา้มักแซงคิวเพื่อน ๆ ซื้ออาหาร 1 2 3 4 5 

7. ข้าพเจ้าท างานบ้านที่ได้รับมอบหมายได้ส าเรจ็ 1 2 3 4 5 

 
 
 

 
 

ระดบัการปฏบิตัขิองนกัเรยีน 
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ขอ้ความ 
ระดบัการปฏบิตั ิ

1 2 3 4 5 

8. ข้าพเจ้ายึดความคิดของตนเองเป็นหลักในการท างานกลุ่ม 1 2 3 4 5 

9. ข้าพเจ้าชี้แจงเหตุผลท่ีแท้จริงกับผู้ปกครองเมื่อกลับบ้านผิดเวลา 1 2 3 4 5 

10. เมื่อออกจากโรงเรียนหลังเวลาเลิกเรียนข้าพเจ้าก็ยังแต่งตัวให้

เรียบร้อยจนกว่าจะถึงบ้าน 
1 2 3 4 5 

11. เมื่อเปลี่ยนคาบเรียนทีต่้องย้ายห้อง ข้าพเจา้จะรีบเดินไปยัง

ห้องเรียนนั้นได้ทันเวลา 
1 2 3 4 5 

12. ถ้าครูมอบหมายงานหลายชิ้นให้ส่งในเวลาไล่เลี่ยกัน ข้าพเจ้าก็

ตั้งใจท างานให้เสร็จทันเวลา 
1 2 3 4 5 

13. ถ้าเพื่อนสนิทชวนไปเล่นเกมหลังเลิกเรียนขา้พเจ้าก็จะปฏิเสธ 1 2 3 4 5 

14. ข้าพเจ้าไม่แสดงพฤติกรรมในเชิงชู้สาว เพราะไม่เหมาะสมกับเด็ก

ในวัยเรยีน 
1 2 3 4 5 

15. ถ้าถนนมรีถน้อย ขา้พเจ้าจะเดินข้ามถนนโดยไม่ใช้สะพานลอย

หรือทางม้าลาย 
1 2 3 4 5 

16. ข้าพเจ้ามักจะท างานบ้านที่ได้รับมอบหมายให้เสร็จได้ โดยไม่

ต้องรอให้พ่อ-แม่ มาตักเตือน 
1 2 3 4 5 

17. ข้าพเจ้าจะไม่แสดงกิริยาหรือวาจาที่เป็นการรบกวนคนอื่นในที่

สาธารณะถึงแม้เพื่อนจะชักชวนให้ท าก็ตาม (เช่น หยอกล้อ พูดคุย

เสียงดังบนรถโดยสาร หรือสถานที่ท่ีมีคนเยอะ ๆ ) 

1 2 3 4 5 

18. ถึงแม้ข้าพเจ้าจะอยากได้ของที่มีราคาแพงแต่ถ้าเกินความจ าเป็น

ข้าพเจ้าก็ไม่ซื้อ 
1 2 3 4 5 
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ค าชี้แจง  ให้นักเรยีนอ่านและพิจารณาข้อความแต่ละข้อ นักเรียนมีความคิดเห็นในข้อความนัน้ 

          มากน้อยเพียงใด และท าเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็น หรือ 

          ความรู้สึกของนักเรียนมากท่ีสุด ดังนี้ 
 

ระดับ 1      หมายถึง   นักเรียนไมเ่หน็ดว้ยอยา่งยิง่กับข้อความนั้น ๆ  

ระดับ 2      หมายถึง นักเรียนไมเ่หน็ดว้ยกับข้อความนั้น ๆ  

ระดับ 3      หมายถึง นักเรียนไมแ่นใ่จว่าเห็นด้วยหรือไม่เห็นด้วยกับขอ้ความนั้น ๆ  

ระดับ 4      หมายถึง  นักเรียนเหน็ดว้ยกับข้อความนัน้ ๆ  

ระดับ 5      หมายถึง นักเรียนเหน็ดว้ยอยา่งยิง่กับข้อความนั้น ๆ  

 

ข้อความ 
ระดบัความคดิเหน็ 

1 2 3 4 5 

1. การใส่กระโปรงหรือกางเกงนักเรียนสั้น ๆ เป็นแฟชั่นที่ดูดี 

ทันสมัย 
1 2 3 4 5 

2. การพูดคุยกันเสียงดังในห้องสมุดเป็นพฤติกรรมที่ไม่ควรท า 1 2 3 4 5 

3. นักเรียนที่โดดเรียนควรถูกลงโทษ 1 2 3 4 5 

4. นักเรียนที่ส่งงานตรงเวลาเป็นบุคคลที่น่าเอาเป็นแบบอย่าง 1 2 3 4 5 

5. การพูดคุยโทรศัพท์ขณะ ชมภาพยนตร ์ละครเวที หรือ

คอนเสิร์ต เป็นพฤติกรรมที่น่าละอาย 
1 2 3 4 5 

6. ควรมีกฎหมายจัดการกับพวกท่ีขีดเขียนผนัง ก าแพงหรือ 

สิ่งของสาธารณะ 
1 2 3 4 5 

7. ผู้ใช้รถและใช้ถนนควรเคร่งครัดกับการเคารพกฎจราจร 1 2 3 4 5 

8. ฉันชอบให้ครอบครัวของฉันก าหนดระเบียบให้ทุกคนปฏิบัติ 1 2 3 4 5 

 
 
 
 

ระดบัความคิดเหน็ของนกัเรยีน ตอนที่ 1 
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ขอ้ความ 
ระดบัความคดิเหน็ 

1 2 3 4 5 

9. การกลับบ้านตรงเวลาท าให้พ่อแม่สบายใจ 1 2 3 4 5 

10. ข้าพเจา้คิดว่าระเบียบวินัยต้องได้รับการปลกูฝังให้กับทุกคน 1 2 3 4 5 

11. ข้าพเจ้าคิดว่าการแต่งกายให้ถูกระเบียบช่วยรักษาชื่อเสียงของ

โรงเรียนได้ 
1 2 3 4 5 

12. สังคมที่ขาดระเบียบวินัยมักจะมีปัญหาตามมาเสมอ 1 2 3 4 5 

13. ทุกคนในสังคมต้องให้ความส าคัญกับการตรงต่อเวลา 1 2 3 4 5 

14. ทุกคนควรรับผิดชอบต่อหน้าที่ท่ีตนได้รับมอบหมายให้ดีที่สุด 1 2 3 4 5 

15. ข้าพเจ้าสามารถปฏิเสธเพื่อนที่ชักชวนให้ไปท าในสิ่งที่ไม่ถูกต้อง 

(เช่น การเที่ยวกลางคืน การโดดเรียน การใช้สารเสพติด การแสดง

พฤติกรรมชู้สาว เป็นต้น) 

1 2 3 4 5 

16. ข้าพเจ้าสามารถท างานทีไ่ด้รับมอบหมายได้ส าเร็จด้วยตนเอง  1 2 3 4 5 

17. ข้าพเจ้าสามารถควบคุมการแสดงออกของตนเองได้ ไมว่่าจะอยู่

ในอารมณ์โกรธหรืออารมณ์ดีใจ 
1 2 3 4 5 

18. ข้าพเจ้าไม่สามารถเรียนให้ดีขึ้นได้ 1 2 3 4 5 

19.ข้าพเจ้าสามารถควบคุมตนเองในการใชจ้่ายเงินให้พอดีกับที่ได้รับ

จากผู้ปกครอง 
1 2 3 4 5 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท าหน้าต่อไปเลยนะคะเพื่อน ๆ  
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ขอ้ความ 
ระดบัความคดิเหน็ 

1 2 3 4 5 

20. ครอบครัวของข้าพเจ้ายนิดีให้ข้าพเจ้าแสดงความคิดเห็นหรือ

โต้แย้งอย่างมีเหตุผลได้ 
1 2 3 4 5 

21. ครอบครัวของข้าพเจ้าให้อิสระแก่ขา้พเจ้าในการท างานต่างๆ  1 2 3 4 5 

22. พ่อแม่ ไม่บังคับให้สมาชิกในครอบครัวคล้อยตามความคิดเห็น

ของตน  
1 2 3 4 5 

23. พ่อแม่หรือผู้ปกครองเคารพในสิทธิของทุกคนในครอบครัว 1 2 3 4 5 

24. ครอบครัวของข้าพเจ้ารับฟังเสียงส่วนใหญ่ที่ถูกต้องและมี

เหตุผลก่อนตัดสินใจท ากิจกรรมต่าง ๆ 
1 2 3 4 5 

25. ข้าพเจ้ามักแต่งกายผิดระเบียบตามแบบอย่างของเพื่อน เช่น 

นุ่งกระโปรง หรือ กางเกงสั้น ๆ ท าสีผม ทาเลบ็ ใส่ถุงเท้าผิด

ระเบียบ เป็นต้น 

1 2 3 4 5 

26. ข้าพเจา้ชอบเลียนแบบพฤติกรรมของเพื่อน เช่น การเขา้

ห้องเรียนสาย คุยกันขณะที่ครูสอน แซงคิวซื้ออาหาร  เที่ยวเตร่

หลังเลิกเรียน เป็นต้น 

1 2 3 4 5 

27. ข้าพเจ้าส่งงานตรงต่อเวลาเหมือนอย่างเพือ่น ๆ ของข้าพเจ้า 1 2 3 4 5 

28. ข้าพเจ้าชอบเลียนแบบวิธีการใช้ค าพูดตามอย่างเพื่อน 1 2 3 4 5 

29. ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมายตามอย่างเพื่อน ๆ  1 2 3 4 5 

30. ข้าพเจ้าเป็นคนที่ตรงต่อเวลาตามอย่างครูของข้าพเจ้า 1 2 3 4 5 

31. ข้าพเจ้ามีวิธีการท างานตา่ง ๆ โดยมีครูเป็นต้นแบบ 1 2 3 4 5 

32. ข้าพเจ้าเคารพในสิทธิของผู้อื่น เหมือนอย่างครูของข้าพเจ้า 1 2 3 4 5 
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ขอ้ความ 
ระดบัความคดิเหน็ 

1 2 3 4 5 

33. ข้าพเจ้าดูแลและเอาใจใส่เพื่อน ๆ เหมือนอย่างที่ครูของข้าพเจ้า

ท ากับนักเรียนทุกคน 
1 2 3 4 5 

34. ข้าพเจ้ามีความรับผิดชอบต่อหน้าที่เหมือนอย่างที่ครูของข้าพเจ้า

ปฏิบัติ 
1 2 3 4 5 

35. ข้าพเจ้ารู้จักคุณค่าของเงิน เหมือนอย่างพี่นอ้งของข้าพเจ้า  1 2 3 4 5 

36. ข้าพเจ้ามีความรับผิดชอบในการท างานทุกอย่างตามแบบอย่าง

จากพ่อแม ่
1 2 3 4 5 

37. ข้าพเจ้ายึดมั่นในกฎระเบียบต่าง ๆ ของสังคม เหมือนอย่างที่

คนในครอบครัวของข้าพเจ้าท า 
1 2 3 4 5 

38. ข้าพเจา้มีกิริยาวาจาสุภาพและมีสัมมาคารวะโดยยึดผู้ปกครอง

เป็นแบบอย่าง  
1 2 3 4 5 

39. ข้าพเจ้ามีความรับผิดชอบต่อชุมชน และสังคมตามแบบอย่างของ

คนในครอบครัวของข้าพเจ้า 
1 2 3 4 5 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เหลอือกี 1 ตอน นะคะเพือ่น ๆ อดทนอกีนดิ เดีย๋วกเ็สรจ็แลว้คะ่ สู ้ๆ!! 
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ค าชี้แจง  ให้นักเรยีนอ่านและพิจารณาข้อความแต่ละข้อ นักเรียนมีความคิดเห็นในข้อความนัน้ 

          มากน้อยเพียงใด และท าเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็น หรือ 

          ความรู้สึกของนักเรียนมากท่ีสุด ดังนี้ 
 

ระดับ 1      หมายถึง   นักเรียนไมเ่หน็ดว้ยอยา่งยิง่กับข้อความนั้น ๆ  

ระดับ 2      หมายถึง นักเรียนไมเ่หน็ดว้ยกับข้อความนั้น ๆ  

ระดับ 3      หมายถึง นักเรียนไมแ่นใ่จว่าเห็นด้วยหรือไม่เห็นด้วยกับขอ้ความนั้น ๆ  

ระดับ 4      หมายถึง  นักเรียนเหน็ดว้ยกับข้อความนัน้ ๆ  

ระดับ 5      หมายถึง นักเรียนเหน็ดว้ยอยา่งยิง่กับข้อความนั้น ๆ  

ข้อความ 
ระดบัความคดิเหน็ 

1 2 3 4 5 

1. ข้าพเจ้าสามารถปรึกษาปัญหากับครูได้อย่างสบายใจ 1 2 3 4 5 

2. ครูจะถามไถ่ทุกข์สุข ของนักเรียนเสมอ 1 2 3 4 5 

3. ครูให้ความเป็นกันเองกับนักเรียน 1 2 3 4 5 

4. ครูให้ความช่วยเหลือแก่นักเรียนทุกครั้งเมื่อนักเรียนมีปัญหา 1 2 3 4 5 

5. ข้าพเจ้ารู้สึกกลัวและเครียดเมื่อต้องอยู่ใกล้กับครู 1 2 3 4 5 

6. ครูสามารถควบคุมชั้นเรียนเพื่อให้นักเรียนตัง้ใจเรียนได้ 1 2 3 4 5 

7. ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนร่วมก าหนดลักษณะของชิ้นงานและ

เวลาส่งงานตามความเหมาะสม 
1 2 3 4 5 

8. ครูมีการสอดแทรกหรืออบรมความมีวินยัขณะที่สอนหนังสือ 1 2 3 4 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดบัความคิดเหน็ของนกัเรยีน ตอนที่ 2 
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ขอ้ความ 
ระดบัความคดิเหน็ 

1 2 3 4 5 

9. ครูสามารถจัดชั้นเรียนให้เหมาะสมกับศักยภาพของนักเรียนแต่ละ

กลุ่มได้ 
1 2 3 4 5 

10. ครูสามารถจัดการกับนักเรียนที่มีปัญหาพฤติกรรมให้ห้องเรียนได้ 1 2 3 4 5 

11. โรงเรียนมีการจัดโครงการหรือกิจกรรมส่งเสริมความมีวนิัยของ

นักเรียน (เชน่ โครงการส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรม โครงการประกวด

ความสะอาดของห้องเรียน กิจกรรมธนาคารขยะ เป็นต้น) 

1 2 3 4 5 

12. โรงเรียนมีแนวทางการควบคุมและจัดการกับพฤติกรรมที่ไม่พึง

ประสงค์ของนักเรียน 
1 2 3 4 5 

13. โรงเรียนมีการแจ้งให้นักเรียนทราบถึงระเบยีบปฏิบัติ 

ที่นักเรียนต้องท า 
1 2 3 4 5 

14. โรงเรียนมีเครือข่ายภายในและภายนอกโรงเรียนในการส่งเสริมและ

สนับสนุนให้นักเรียนมีระเบียบวินยั 
1 2 3 4 5 

15. โรงเรียนมีการให้รางวัลหรือยกย่องชมเชยแก่นักเรียนที่มีวินัย 1 2 3 4 5 

 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอบคณุเพือ่น ๆ ทกุคนทีต่ัง้ใจท าแบบสอบถามนะครบั 
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ภาคผนวก ง 
หนังสือขอความร่วมมือในการท าวจัิย 
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ที่ ศธ 0512.6(2771)/ 55-                                             คณะครุศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
  ถนนพญาไท  กรุงเทพมหานคร 10330 
 
                                                                             21 มกราคม 2555 
 
เร่ือง ขอเชิญเป็นผู้ทรงคณุวฒุิตรวจเคร่ืองมือวิจยั 
 
เรียน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ กิตติคณุ  รุ่งเรือง    
 
สิง่ที่ส่งมาด้วย เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยั 
 
 ด้วย นายสถาพร  สู่สุข  นิสิตหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย
การศึกษา  ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา  อยู่ระหว่างการด าเนินงานวิจัยวิทยานิพนธ์เร่ือง      
“การพัฒนาโมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น”   
โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.อวยพร เรืองตระกูล เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา ในการนีใ้คร่ขอเชิญท่านเป็น
ผู้ทรงคณุวฒุิตรวจเคร่ืองมือวิจยั ทัง้นีน้ิสติผู้วิจยัจะได้ประสานงานในรายละเอียดต่อไป 
 
 จึงเรียนมาเพื่อขอความอนุเคราะห์จากท่านโปรดเป็นผู้ทรงคุณวุฒิดังกล่าวเพื่อประโยชน์ทาง
วิชาการต่อไป  และขอขอบคณุมาในโอกาสนี ้
 
 ขอแสดงความนบัถือ  
   
   
 (รองศาสตราจารย์ ดร.อาชญัญา   รัตนอบุล) 

รองคณบดี 
ปฏิบติัการแทนคณบดี 

 

 
งานหลกัสตูรและการจดัการเรียนการสอน  ฝ่ายวิชาการ  
โทร. 0-2218-2681-82 ต่อ 612 
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ที่ ศธ 0512.6(2771)/ 55-                                             คณะครุศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
  ถนนพญาไท  กรุงเทพมหานคร 10330 
 
                                                                             21 มกราคม 2555 
 
เร่ือง ขอเชิญเป็นผู้ทรงคณุวฒุิตรวจเคร่ืองมือวิจยั 
 
เรียน อาจารย์ ดร.สงัวรณ์  งดักระโทก    
 
สิง่ที่ส่งมาด้วย เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยั 
 
 ด้วย นายสถาพร  สู่สุข  นิสิตหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย
การศึกษา  ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา  อยู่ระหว่างการด าเนินงานวิจัยวิทยานิพนธ์เร่ือง      
“การพัฒนาโมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น”   
โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.อวยพร เรืองตระกูล เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา ในการนีใ้คร่ขอเชิญท่านเป็น
ผู้ทรงคณุวฒุิตรวจเคร่ืองมือวิจยั ทัง้นีน้ิสติผู้วิจยัจะได้ประสานงานในรายละเอียดต่อไป 
 
 จึงเรียนมาเพื่อขอความอนุเคราะห์จากท่านโปรดเป็นผู้ทรงคุณวุฒิดังกล่าวเพื่อประโยชน์ทาง
วิชาการต่อไป  และขอขอบคณุมาในโอกาสนี ้
 
 ขอแสดงความนบัถือ  
   
   
 (รองศาสตราจารย์ ดร.อาชญัญา   รัตนอบุล) 

รองคณบดี 
ปฏิบติัการแทนคณบดี 

 

 
งานหลกัสตูรและการจดัการเรียนการสอน  ฝ่ายวิชาการ  
โทร. 0-2218-2681-82 ต่อ 612 
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ที่ ศธ 0512.6(2771)/ 55-                                             คณะครุศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
  ถนนพญาไท  กรุงเทพมหานคร 10330 
 
                                                                             21 มกราคม 2555 
 
เร่ือง ขอเชิญเป็นผู้ทรงคณุวฒุิตรวจเคร่ืองมือวิจยั 
 
เรียน อาจารย์ ดร.ผกามาศ  นนัทจีวรวฒัน์     
 
สิง่ที่ส่งมาด้วย เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยั 
 
 ด้วย นายสถาพร  สู่สุข  นิสิตหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย
การศึกษา  ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา  อยู่ระหว่างการด าเนินงานวิจัยวิทยานิพนธ์เร่ือง      
“การพัฒนาโมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น”   
โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.อวยพร เรืองตระกูล เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา ในการนีใ้คร่ขอเชิญท่านเป็น
ผู้ทรงคณุวฒุิตรวจเคร่ืองมือวิจยั ทัง้นีน้ิสติผู้วิจยัจะได้ประสานงานในรายละเอียดต่อไป 
 
 จึงเรียนมาเพื่อขอความอนุเคราะห์จากท่านโปรดเป็นผู้ทรงคุณวุฒิดังกล่าวเพื่อประโยชน์ทาง
วิชาการต่อไป  และขอขอบคณุมาในโอกาสนี ้
 
 ขอแสดงความนบัถือ  
   
   
 (รองศาสตราจารย์ ดร.อาชญัญา   รัตนอบุล) 

รองคณบดี 
ปฏิบติัการแทนคณบดี 

 

 
งานหลกัสตูรและการจดัการเรียนการสอน  ฝ่ายวิชาการ  
โทร. 0-2218-2681-82 ต่อ 612              
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                 บนัทกึข้อความ 
ส่วนงาน งานหลกัสตูรและการจัดการเรียนฯ ฝ่ายวิชาการ คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
โทร.82681-2 ต่อ 612 
ที่    ศธ 0512.6(2771)/55- วันที่ 21 มกราคม 2555 
เร่ือง ขอเชิญเป็นผู้ทรงคณุวฒุิตรวจเคร่ืองมือวิจยั 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
เรียน อาจารย์ ดร.ยรุวฒัน์   คล้ายมงคล  
 
 ด้วย นายสถาพร  สู่สุข  นิสิตหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย
การศึกษา  ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา  อยู่ระหว่างการด าเนินงานวิ จัยวิทยานิพนธ์เร่ือง      
“การพัฒนาโมเดล เชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น ”   
โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.อวยพร เรืองตระกูล เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา ในการนีใ้คร่ขอเชิญท่านเป็น
ผู้ทรงคณุวฒุิตรวจเคร่ืองมือวิจยั ทัง้นีน้ิสติผู้วิจยัจะได้ประสานงานในรายละเอียดต่อไป 
 
 จึงเรียนมาเพื่อขอความอนุเคราะห์จากท่านโปรดเป็นผู้ทรงคุณวุฒิดังกล่าวเพื่อประโยชน์ทาง
วิชาการต่อไป  และขอขอบคณุมาในโอกาสนี ้
 
 

 (รองศาสตราจารย์ ดร.อาชญัญา   รัตนอบุล) 
 รองคณบดี 
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                 บนัทกึข้อความ 
ส่วนงาน งานหลกัสตูรและการจัดการเรียนฯ ฝ่ายวิชาการ คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
โทร.82681-2 ต่อ 612 
ที่    ศธ 0512.6(2771)/55- วันที่ 21 มกราคม 2555 
เร่ือง ขอเชิญเป็นผู้ทรงคณุวฒุิตรวจเคร่ืองมือวิจยั 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
เรียน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฏฐภรณ์  หลาวทอง   
 
 ด้วย นายสถาพร  สู่สุข  นิสิตหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย
การศึกษา  ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา  อยู่ระหว่ างการด าเนินงานวิจัยวิทยานิพนธ์เร่ือง      
“การพัฒนาโมเดล เชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น ”   
โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.อวยพร เรืองตระกูล เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา ในการนีใ้คร่ขอเชิญท่านเป็น
ผู้ทรงคณุวฒุิตรวจเคร่ืองมือวิจยั ทัง้นีน้ิสติผู้วิจยัจะได้ประสานงานในรายละเอียดต่อไป 
 
 จึงเรียนมาเพื่อขอความอนุเคราะห์จากท่านโปรดเป็นผู้ทรงคุณวุฒิดังกล่าวเพื่อประโยชน์ทาง
วิชาการต่อไป  และขอขอบคณุมาในโอกาสนี ้
 
 

 (รองศาสตราจารย์ ดร.อาชญัญา   รัตนอบุล) 
 รองคณบดี 
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ที่ ศธ 0512.6(2771)/55-                                              คณะครุศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั
       ถนนพญาไท กรุงเทพมหานคร 10330 
 
 21 มกราคม 2555 
 
เร่ือง ขอทดลองใช้เคร่ืองมือวิจยั  
 
เรียน ผู้อ านวยการโรงเรียน 
 
สิง่ที่ส่งมาด้วย เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยั      
 
 ด้วย นายสถาพร  สู่สุข   นิสิตหลกัสูตรครุศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย
การศึกษา  ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา   อยู่ในระหว่างการด าเนินงานวิจัยวิทยานิพนธ์เร่ือง 
“การพัฒนาโมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น ”   
โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.อวยพร เรืองตระกูล เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา ในการนีน้ิสิตมีความจ าเป็นต้อง
ทดลองใช้เคร่ืองมือ คือ แบบสอบถามกบันกัเรียน ทัง้นีน้ิสติผู้วิจยัจะได้ประสานงานในรายละเอียดต่อไป 
  

จงึเรียนมาเพื่อขอความอนเุคราะห์จากท่านโปรดอนญุาตให้นิสติได้ทดลองใช้เคร่ืองมือดงักลา่วเพื่อ
ประโยชน์   ทางวิชาการต่อไป  และขอขอบคณุมาในโอกาสนี ้
 
 ขอแสดงความนบัถือ  
   
   
 (รองศาสตราจารย์ ดร.อาชญัญา   รัตนอบุล) 

รองคณบดี 
ปฏิบติัการแทนคณบดี 

 

 
งานหลกัสตูรและการจดัการเรียนการสอน  ฝ่ายวิชาการ   
โทร. 0-2218-2681-2 ต่อ 612 
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ที่ ศธ 0512.6 (2771)/55-                                             คณะครุศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
                  ถนนพญาไท  กรุงเทพมหานคร 10330 
 
            21 มกราคม 2555 
 
เร่ือง ขอความร่วมมือในการเก็บข้อมลูวิจยั  
 
เรียน ผู้อ านวยการโรงเรียน 
 
สิง่ที่ส่งมาด้วย เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยั      
 
 ด้วย นายสถาพร  สู่สุข นิสิตหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย
การศึกษา  ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา  อยู่ในระหว่างการด าเนินงานวิจัยวิทยานิพนธ์เร่ือง   
“การพัฒนาโมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น”   
โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.อวยพร เรืองตระกูล เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา ในการนีน้ิสิตมีความจ าเป็นต้อง
ขอเก็บข้อมลูวิจยัด้วยแบบสอบถามกบันกัเรียนมธัยมศกึษาตอนต้น ทัง้นีน้ิสิตผู้ วิจัยจะได้ประสานงานใน
รายละเอียดต่อไป 
 
 จึงเรียนมาเพื่อขอความอนุเคราะห์จากท่านโปรดอนุญาตให้นิสิตได้ท าการเก็บข้อมูลวิจัย
ดงักลา่วเพื่อประโยชน์ทางวิชาการต่อไป  และขอขอบคณุมาในโอกาสนี ้
 
 ขอแสดงความนบัถือ  
   
   
 (รองศาสตราจารย์ ดร.อาชญัญา   รัตนอบุล) 

รองคณบดี 
ปฏิบติัการแทนคณบดี 

 

งานหลกัสตูรและการจดัการเรียนการสอน  ฝ่ายวิชาการ   
โทร. 0-2218-2681-2 ต่อ 612 
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ภาคผนวก จ  
ตารางแสดงค่า IOC 
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ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนือ้หาของแบบสอบถามรายข้อ (IOC) 

ข้อค าถาม IOC ข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ 
1. การก ากับตนเองด้านพฤตกิรรมความมีวนัิย -  
1.1 การรับรู้พฤตกิรรมความมีวนัิยของตนเอง -  
ข้าพเจ้ามาโรงเรียนทนัเวลาเข้าแถวเคารพธงชาติ 1.00  
ข้าพเจ้าเดินขึน้อาคารเรียนอย่างเป็นระเบียบ 1.00  
ข้าพเจ้ามกัคยุกบัเพ่ือนขณะท่ีครูสอน 0.80  
ข้าพเจ้าข้ามถนนโดยใช้สะพานลอยหรือทางม้าลาย 0.80  
ข้าพเจ้าทิง้ขยะลงถงั 1.00  
ข้าพเจ้ามกัแย่งท่ีนัง่กบัเพ่ือนบนรถโดยสารประจ าทาง 0.40 ข้าพเจ้ามกัแซงควิเพ่ือน ๆ ซือ้อาหาร 
ข้าพเจ้าท างานบ้านท่ีได้รับมอบหมายได้ส าเร็จ 1.00  
ข้าพเจ้ายึดความคดิของตนเองเป็นหลกัในการท างานกลุม่ 0.60  
ข้าพเจ้าใช้จ่ายเงินเพ่ือซือ้สิง่ของท่ีจ าเป็น 0.40 ข้าพเจ้าชีแ้จงเหตผุลท่ีแท้จริงกบั

ผู้ปกครองเม่ือกลบับ้านผดิเวลา 
1.2 การตัดสินพฤตกิรรมความมีวนัิย -  
การใสก่ระโปรงหรือกางเกงนกัเรียนสัน้ ๆ เป็นแฟชัน่ท่ีดดูี 
ทนัสมยั 

0.60  

การพดูคยุกนัในห้องสมดุเป็นการรบกวนผู้ อ่ืน  0.80 การพดูคยุกนัเสียงดงัในห้องสมดุเป็น
พฤตกิรรมท่ีไมค่วรท า 

นกัเรียนท่ีโดดเรียนควรถกูลงโทษ 0.60  
นกัเรียนท่ีสง่งานตรงเวลาเป็นบคุคลท่ีน่าเอาเป็นแบบอย่าง 1.00  
การพดูคยุโทรศพัท์ขณะ ชมภาพยนตร์ ละครเวที หรือ
คอนเสร์ิต เป็นพฤตกิรรมท่ีน่าละอาย 

0.80  

ควรมีกฎหมายจดักับกบัพวกท่ีขีดเขียนผนงั ก าแพงหรือ 
สิง่ของสาธารณะ 

0.60  

การไมเ่คารพกฎจราจรเป็นสาเหตท่ีุท าให้เกิดอบุตัเิหตบุนท้อง
ถนน 

0.80 ผู้ใช้รถใช้ถนนควรเคร่งครัดกบัการ
ปฏิบตัติามกฎจราจร 

ครอบครัวควรมีระเบียบหรือข้อตกลงให้ทกุคนในครอบครัว
ปฏิบตั ิ

0.60 ฉนัชอบให้ครอบครัวของฉนัก าหนด
ระเบียบให้ทกุคนปฏิบตัิ 

การกลบับ้านตรงเวลาเป็นสิง่ท่ีนกัเรียนต้องท าให้ได้ 0.80 การกลบับ้านตรงเวลาท าให้พอ่แม่
สบายใจ 
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ข้อค าถาม IOC ข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ 
1.3 การแสดงปฏกิิริยาต่อความมีวนัิย -  
ถึงแม้อากาศจะร้อนมากข้าพเจ้าก็ไมพ่บัแขนเสือ้หรือดงึ
ชายเสือ้ออกนอกกางเกง 

0.80 เม่ือออกจากโรงเรียนหลงัเวลาเลกิ
เรียนข้าพเจ้าก็ยงัแตง่ตวัให้
เรียบร้อยจนกวา่จะถึงบ้าน 

เม่ือเปล่ียนคาบเรียนท่ีต้องย้ายห้อง ข้าพเจ้าจะรีบเดนิไปยงั
ห้องเรียนนัน้ได้ทนัเวลา 

1.00  

ถ้าครูมอบหมายงานหลายชิน้ให้สง่ในเวลาไลเ่ล่ียกนั ข้าพเจ้า
ก็ตัง้ใจท างานให้เสร็จทนัเวลา 

0.80  

ถ้าเพ่ือนสนิทชวนไปเลน่เกมหลงัเลกิเรียนข้าพเจ้าก็จะปฏิเสธ 0.60  
ข้าพเจ้าไมแ่สดงพฤตกิรรมในเชิงชู้สาว เพราะไมเ่หมาะสมกบั
เดก็ในวยัเรียน 

0.60  

ถ้าถนนมีรถน้อย ข้าพเจ้าจะเดินข้ามถนนโดยไม่ใช้สะพาน 
ลอยหรือทางม้าลาย 

0.60  

ข้าพเจ้ามกัจะท างานบ้านท่ีได้รับมอบหมายให้เสร็จได้ โดยไม่
ต้องรอให้พอ่-แม ่มาตกัเตือน 

0.80  

ข้าพเจ้าจะไมแ่สดงกิริยาหรือวาจาท่ีเป็นการรบกวนคนอ่ืนใน
ท่ีสาธารณะถึงแม้เพ่ือนจะชกัชวนให้ท าก็ตาม (เช่น หยอกล้อ 
พดูคยุเสียงดงับนรถโดยสาร หรือสถานท่ีท่ีมีคนเยอะ ๆ ) 

0.80  

ถึงแม้ข้าพเจ้าจะอยากได้ของท่ีมีราคาแพงแตถ้่าเกินความ
จ าเป็นข้าพเจ้าก็ไมซื่อ้ 

0.80  

2. ปัจจัยด้านนักเรียน -  
2.1 การรับรู้ความส าคัญของความมีวนัิย -  
ข้าพเจ้าคิดวา่ระเบียบวนิยัต้องได้รับการปลกูฝังให้กบัทุกคน 1.00  
ข้าพเจ้าคิดวา่นกัเรียนท่ีแตง่กายผิดระเบียบอาจท าให้โรงเรียน
เสียช่ือเสียงได้ 

0.60 ข้าพเจ้าคิดวา่การแตง่กายให้ถกู
ระเบียบช่วยรักษาช่ือเสียงของ
โรงเรียน 

สงัคมท่ีขาดระเบียบวนิยัมกัจะมีปัญหาตามมาเสมอ 0.80   
ทกุคนในสงัคมต้องให้ความส าคญักบัการตรงตอ่เวลา 1.00  
ทกุคนต้องมีสว่นในการรับผิดชอบตอ่สงัคม 0.60 ทกุคนควรรับผิดชอบตอ่หน้าท่ีท่ีตน

ได้รับมอบหมายให้ดีท่ีสดุ 
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ข้อค าถาม IOC ข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ 
2.2 การรับรู้ความสามารถของตน -  
ข้าพเจ้าสามารถปฏิเสธเพ่ือนท่ีชกัชวนให้ไปท าในสิง่ท่ีไม่
ถกูต้อง (เช่น การเท่ียวกลางคืน การโดดเรียน การใช้สารเสพ
ตดิ การแสดงพฤตกิรรมชู้สาว เป็นต้น) 

0.80  

ข้าพเจ้าสามารถท างานท่ีได้รับมอบหมายได้ส าเร็จด้วยตนเอง  1.00  
ข้าพเจ้าสามารถควบคมุการแสดงออกของตนเองได้ ไมว่า่จะ
อยู่ในอารมณ์โกรธหรืออารมณ์ดีใจ 

0.80  

ข้าพเจ้าไมส่ามารถเพิม่ระดบัผลการเรียนของตนเองให้ได้
ตามท่ีต้องการ 

1.00 ข้าพเจ้าไมส่ามารถเรียนให้ดีขึน้ได้ 

ข้าพเจ้าสามารถควบคมุตนเองให้ใช้จ่ายเงินได้สมดลุ (ใช้เงิน
พอดีกบัท่ีได้รับ) 

1.00 ข้าพเจ้าสามารถควบคมุตนเองใน
การใช้จ่ายเงินให้พอดีกบัท่ีได้รับ
จากผู้ปกครอง 

3. ปัจจัยด้านโรงเรียน -  
3.1 ปฏสัิมพันธ์ทางบวกระหว่างครู – นักเรียน -  
ข้าพเจ้าสามารถปรึกษาปัญหากบัครูได้อย่างสบายใจ 1.00  
ครูจะถามไถ่ทกุข์สขุ ของนกัเรียนเสมอ 1.00  
ครูให้ความเป็นกนัเองกบันกัเรียน 1.00  
ครูให้ความช่วยเหลือแก่นกัเรียนทกุครัง้เม่ือนกัเรียนมีปัญหา 0.60  
ข้าพเจ้ารู้สกึกลวัและเครียดเม่ือต้องอยู่ใกล้กบัครู 0.80  
3.2 การจัดการชัน้เรียนที่มีประสิทธิภาพ -  
ครูสามารถควบคมุชัน้เรียนเพ่ือให้นกัเรียนตัง้ใจเรียนได้ 1.00  
ครูเปิดโอกาสให้นกัเรียนร่วมก าหนดลกัษณะของชิน้งานและ
เวลาสง่งานตามความเหมาะสม 

1.00  

ครูมีการสอดแทรกหรืออบรมความมีวนิยัขณะท่ีสอนหนงัสือ 1.00  
ครูสามารถจดัชัน้เรียนให้เหมาะสมกบัศกัยภาพของนกัเรียน
แตล่ะกลุ่มได้ 

1.00  

ครูสามารถจดัการกบันกัเรียนท่ีมีปัญหาพฤตกิรรมให้
ห้องเรียนได้ 

1.00  
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ข้อค าถาม IOC ข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ 
3.3 การส่งเสริมความมีวนัิย -  
โรงเรียนมีการจดัโครงการหรือกิจกรรมสง่เสริมความมีวินยั
ของนกัเรียน (เช่น โครงการสง่เสริมคณุธรรมจริยธรรม 
โครงการประกวดความสะอาดของห้องเรียน กิจกรรมธนาคาร
ขยะ เป็นต้น) 

1.00  

ครูมีกลยทุธ์ในการควบคมุพฤตกิรรมของนกัเรียนท่ีไมพ่ึง
ประสงค์ 

0.80 โรงเรียนมีแนวทางการควบคมุและ
จดัการกบัพฤตกิรรมท่ีไม่พงึ
ประสงค์ของนกัเรียน 

โรงเรียนมีการแจ้งให้นกัเรียนทราบถึงระเบียบปฏิบตัท่ีิ
นกัเรียนต้องท า 

1.00  

โรงเรียนมีเครือขา่ยภายในและภายนอกโรงเรียนในการ
สง่เสริมและสนับสนนุให้นกัเรียนมีระเบียบวนิยั 

0.80  

โรงเรียนมีการให้รางวลัหรือยกย่องชมเชยแก่นกัเรียนท่ีมีวนิยั 1.00  
4. ปัจจัยด้านครอบครัว -  
4.1 การเลีย้งดูแบบประชาธิปไตย  -  
ข้าพเจ้าสามารถแสดงความคดิเห็นหรือโต้แย้งอย่างมีเหตผุล
กบัคนอ่ืน ๆ ในครอบครัว 

1.00 ครอบครัวของข้าพเจ้ายินดีให้
ข้าพเจ้าแสดงความคดิเห็นหรือ
โต้แย้งอย่างมีเหตผุลได้ 

ครอบครัวของข้าพเจ้าให้อิสระแก่ข้าพเจ้าในการท างานตา่งๆ  1.00  
พอ่แม ่ไมบ่งัคบัให้สมาชิกในครอบครัวคล้อยตามความ
คดิเห็นของตน  

1.00  

พอ่แมห่รือผู้ปกครองเคารพในสทิธิของทกุคนในครอบครัว 1.00  
ครอบครัวของข้าพเจ้ายึดหลกัเสียงสว่นใหญ่ไมว่า่จะท า
กิจกรรมใดก็ตาม   

1.00 ครอบครัวของข้าพเจ้ารับฟังเสียง
สว่นใหญ่ท่ีถกูต้องและมีเหตผุล
ก่อนตดัสนิใจท ากิจกรรมต่าง ๆ  
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ข้อค าถาม IOC ข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ 
5. ปัจจัยด้านการยดึตัวแบบ -  
5.1 การยดึตัวแบบจากเพ่ือนนักเรียน -  
ข้าพเจ้ามกัแตง่กายผดิระเบียบตามแบบอย่างของเพ่ือน เช่น 
นุ่งกระโปรง หรือ กางเกงสัน้ ๆ ท าสีผม ทาเลบ็ ใสถ่งุเท้าผดิ
ระเบียบ เป็นต้น 

1.00  

ข้าพเจ้าชอบเลียนแบบพฤตกิรรมของเพ่ือน เช่น การเข้า
ห้องเรียนสาย คยุกนัขณะท่ีครูสอน แซงควิซือ้อาหาร  เท่ียว
เตร่หลงัเลกิเรียน เป็นต้น 

0.80  

ข้าพเจ้าสง่งานตรงตอ่เวลาเหมือนอย่างเพ่ือน ๆ ของข้าพเจ้า 1.00  
ข้าพเจ้าชอบเลียนแบบวธีิการใช้ค าพดูตามอย่างเพ่ือน 0.60  
ข้าพเจ้าชอบสนใจในเร่ืองตา่ง ๆ ของเพ่ือน เหมือนอย่างท่ี
เพ่ือน ๆ ให้ความสนใจในเร่ืองของข้าพเจ้า   

0.20 ข้าพเจ้ารับผดิชอบงานท่ีได้รับ
มอบหมายตามแบบอย่างจาก
เพ่ือน   

5.2 การยดึตัวแบบจากครู -  
ข้าพเจ้าชอบเลียนแบบกิริยาท่าทางของครู 0.40 ข้าพเจ้าเป็นคนท่ีตรงตอ่เวลาตาม

อย่างครูของข้าพเจ้า 
ข้าพเจ้ามีวธีิการท างานตา่ง ๆ โดยมีครูเป็นต้นแบบ 0.80  
ข้าพเจ้าเคารพในสทิธิของผู้ อ่ืน เหมือนอย่างครูของข้าพเจ้า 1.00  
ข้าพเจ้าดแูลและเอาใจใสเ่พ่ือน ๆ เหมือนอย่างท่ีครูของ
ข้าพเจ้าท ากับนกัเรียนทกุคน 

0.80  

ข้าพเจ้ามีความรับผิดชอบตอ่หน้าท่ีเหมือนอย่างท่ีครูของ
ข้าพเจ้าปฏิบตัิ 

0.80  

5.3 การยดึตัวแบบจากบุคคลในครอบครัว -  
ข้าพเจ้ารู้จกัคณุคา่ของเงิน เหมือนอย่างพ่ีน้องของข้าพเจ้า  0.80  
ข้าพเจ้ามีความรับผิดชอบในการท างานทกุอย่างตาม
แบบอย่างจากพอ่แม่ 

0.60  

ข้าพเจ้ายึดมัน่ในกฎระเบียบตา่ง ๆ ของสงัคม เหมือนอย่างท่ี
คนในครอบครัวของข้าพเจ้าท า 

1.00  

ข้าพเจ้ามีกิริยาวาจาสภุาพและมีสมัมาคารวะโดยยึด
ผู้ปกครองเป็นแบบอย่าง  

0.80  

ข้าพเจ้ามีความรับผิดชอบตอ่ชมุชน และสงัคมตามแบบอย่าง
ของคนในครอบครัวของข้าพเจ้า 

1.00  
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ภาคผนวก ฉ  
ผลการวิเคราะห์ โมเดลเชิงสาเหตุของการก ากับตนเองด้านความมีวินัย 

ของนักเรียนมัธยมศกึษาตอนต้น ด้วยโปรแกรมลิสเรล 8.72 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

149 
 

                                DATE:  4/13/2012 

                                  TIME:  8:38 

 

 

                                L I S R E L  8.72 

 

                                       BY 

 

                         Karl G. J”reskog & Dag S”rbom 

 

 

 

                    This program is published exclusively by 

                    Scientific Software International, Inc. 

                       7383 N. Lincoln Avenue, Suite 100 

                        Lincolnwood, IL 60712, U.S.A.  

            Phone: (800)247-6113, (847)675-0720, Fax: (847)675-2140 

        Copyright by Scientific Software International, Inc., 1981-2005  

          Use of this program is subject to the terms specified in the 

                        Universal Copyright Convention. 

                          Website: www.ssicentral.com 

 

 The following lines were read from file D:\old_model\aaa.LPJ: 

 

 TI 

 !DA NI=13 NO=820 MA=CM 

 SY='D:\old_model\aaa.DSF' 

 MO NX=7 NY=6 NK=3 NE=2 BE=FU GA=FI PS=SY TE=SY TD=SY 

 LE 

 selfreg student 

 LK 

 family school model 

 FI TD(1,1) 

 FR LY(3,1) LY(4,1) LY(5,2) LY(6,2) LX(2,3) LX(3,3) LX(4,3) LX(5,2) LX(6,2) 

 FR LX(7,2) BE(1,2) GA(1,1) GA(1,2) GA(1,3) GA(2,1) GA(2,2) GA(2,3) TH(2,1) 

 FR TH(2,2) TH(2,3) TH(2,4) TH(3,1) TH(3,5) TH(6,4) TE(2,1) TE(3,1) TE(3,2) 

 FR TE(4,1) TE(4,2) TE(5,2) TE(5,3) TE(5,4) TD(2,1) TD(3,1) TD(4,2) TD(5,3) 

 FR TD(6,1) TD(6,2) TD(6,4) TD(6,5) TD(7,2) TD(2,1) TD(3,1) TD(6,4) TH(6,1)              

    TH(4,1) 

 VA 0.57 LY(1,2) 

 VA 0.39 LY(2,1) 

 VA 1 LX(1,1) 

 PD 

 OU AM RS EF FS SS SC 

 

 TI                                                                              

 

                           Number of Input Variables 13 

                           Number of Y - Variables    6 

                           Number of X - Variables    7 

                           Number of ETA - Variables  2 

                           Number of KSI - Variables  3 

                           Number of Observations   820 

 

 TI                                                                              

 

         Covariance Matrix        

 

                gpax    obs_dis    rea_dis    jud_dis    receive   self_eff    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

     gpax       1.84 

  obs_dis       0.27       0.29 

  rea_dis       0.30       0.21       0.41 

  jud_dis       0.26       0.13       0.16       0.43 
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  receive       0.28       0.15       0.16       0.29       0.51 

 self_eff       0.28       0.16       0.18       0.19       0.27       0.41 

 par_demo       0.29       0.15       0.15       0.21       0.28       0.23 

  stu_mod       0.28       0.15       0.17       0.16       0.17       0.16 

  tea_mod       0.17       0.17       0.19       0.20       0.27       0.23 

 fami_mod       0.22       0.18       0.20       0.21       0.27       0.25 

  tea_stu       0.15       0.11       0.11       0.15       0.19       0.17 

 con_clas       0.16       0.14       0.15       0.19       0.22       0.20 

  sch_sup       0.25       0.14       0.14       0.19       0.26       0.22 

 

         Covariance Matrix        

 

            par_demo    stu_mod    tea_mod   fami_mod    tea_stu   con_clas    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

 par_demo       0.65 

  stu_mod       0.15       0.36 

  tea_mod       0.26       0.19       0.50 

 fami_mod       0.27       0.18       0.32       0.48 

  tea_stu       0.20       0.12       0.21       0.22       0.54 

 con_clas       0.22       0.13       0.23       0.25       0.34       0.53 

  sch_sup       0.26       0.14       0.24       0.27       0.29       0.37 

 

         Covariance Matrix        

 

             sch_sup    

            -------- 

  sch_sup       0.57 

 

 

 TI                                                                              

 

 Parameter Specifications 

 

         LAMBDA-Y     

 

             selfreg    student 

            --------   -------- 

     gpax          0          0 

  obs_dis          0          0 

  rea_dis          1          0 

  jud_dis          2          0 

  receive          0          3 

 self_eff          0          4 

 

         LAMBDA-X     

 

              family     school      model 

            --------   --------   -------- 

 par_demo          0          0          0 

  stu_mod          0          0          5 

  tea_mod          0          0          6 

 fami_mod          0          0          7 

  tea_stu          0          8          0 

 con_clas          0          9          0 

  sch_sup          0         10          0 

 

         BETA         

 

             selfreg    student 

            --------   -------- 

  selfreg          0         11 

  student          0          0 

 

         GAMMA        
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              family     school      model 

            --------   --------   -------- 

  selfreg         12         13         14 

  student         15         16         17 

 

     

 

      PHI          

 

              family     school      model 

            --------   --------   -------- 

   family         18 

   school         19          0 

    model         20         21          0 

 

         PSI          

 

             selfreg    student 

            --------   -------- 

                  22         23 

 

         THETA-EPS    

 

                gpax    obs_dis    rea_dis    jud_dis    receive   self_eff 

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

     gpax         24 

  obs_dis         25         26 

  rea_dis         27         28         29 

  jud_dis         30         31          0         32 

  receive          0         33         34         35         36 

 self_eff          0          0          0          0          0         37 

 

         THETA-DELTA-EPS  

 

                gpax    obs_dis    rea_dis    jud_dis    receive   self_eff 

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

 par_demo          0          0          0          0          0          0 

  stu_mod         38         39         40         41          0          0 

  tea_mod         44          0          0          0         45          0 

 fami_mod         48          0          0          0          0          0 

  tea_stu          0          0          0          0          0          0 

 con_clas         53          0          0         54          0          0 

  sch_sup          0          0          0          0          0          0 

 

         THETA-DELTA  

 

            par_demo    stu_mod    tea_mod   fami_mod    tea_stu   con_clas 

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

 par_demo          0 

  stu_mod         42         43 

  tea_mod         46          0         47 

 fami_mod          0         49          0         50 

  tea_stu          0          0         51          0         52 

 con_clas         55         56          0         57         58         59 

  sch_sup          0         60          0          0          0          0 

 

         THETA-DELTA  

 

             sch_sup 

            -------- 

  sch_sup         61 

  

TI                                                                              
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 Number of Iterations = 36 

 

 LISREL Estimates (Maximum Likelihood)                            

 

          

  LAMBDA-Y     

 

             selfreg    student    

            --------   -------- 

     gpax        - -       0.57 

  

  obs_dis       0.39        - - 

  

  rea_dis       0.43        - - 

              (0.03) 

               17.32 

  

  jud_dis       0.47        - - 

              (0.03) 

               14.05 

  

  receive        - -       0.57 

                         (0.06) 

                          10.35 

  

 self_eff        - -       0.52 

                         (0.05) 

                          10.37 

  

 

         LAMBDA-X     

 

              family     school      model    

            --------   --------   -------- 

 par_demo       1.00        - -        - - 

  

  stu_mod        - -        - -       0.36 

                                    (0.02) 

                                     16.41 

  

  tea_mod        - -        - -       0.54 

                                    (0.02) 

                                     24.46 

  

 fami_mod        - -        - -       0.59 

                                    (0.02) 

                                     27.58 

  

  tea_stu        - -       0.47        - - 

                         (0.03) 

                          18.14 

  

 con_clas        - -       0.58        - - 

                         (0.02) 

                          24.21 

  

  sch_sup        - -       0.63        - - 

                         (0.02) 

                          25.89 

  

 

 

         BETA         
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             selfreg    student    

            --------   -------- 

  selfreg        - -       0.64 

                         (0.14) 

                           4.73 

  

  student        - -        - - 

  

 

          

 GAMMA        

 

              family     school      model    

            --------   --------   -------- 

  selfreg      -0.03      -0.04       0.30 

              (0.05)     (0.06)     (0.11) 

               -0.69      -0.73       2.83 

  

  student       0.17       0.16       0.61 

              (0.05)     (0.05)     (0.08) 

                3.56       3.02       7.88 

  

 

         Covariance Matrix of ETA and KSI         

 

             selfreg    student     family     school      model    

            --------   --------   --------   --------   -------- 

  selfreg       0.78 

  student       0.77       0.90 

   family       0.39       0.46       0.65 

   school       0.59       0.68       0.42       1.00 

    model       0.77       0.81       0.46       0.72       1.00 

 

         PHI          

 

              family     school      model    

            --------   --------   -------- 

   family       0.65 

              (0.03) 

               20.24 

  

   school       0.42       1.00 

              (0.03) 

               13.95 

  

    model       0.46       0.72       1.00 

              (0.03)     (0.03) 

               15.25      27.05 

  

 

         PSI          

         Note: This matrix is diagonal. 

 

             selfreg    student    

            --------   -------- 

                0.10       0.22 

              (0.06)     (0.05) 

                1.67       4.46 
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   Squared Multiple Correlations for Structural Equations   

 

             selfreg    student    

            --------   -------- 

                0.88       0.76 

 

         Squared Multiple Correlations for Reduced Form           

 

             selfreg    student    

            --------   -------- 

                0.77       0.76 

 

         Reduced Form                 

 

              family     school      model    

            --------   --------   -------- 

  selfreg       0.08       0.06       0.69 

              (0.05)     (0.06)     (0.07) 

                1.52       1.09      10.06 

  

  student       0.17       0.16       0.61 

              (0.05)     (0.05)     (0.08) 

                3.56       3.02       7.88 

  

 

         THETA-EPS    

 

                gpax    obs_dis    rea_dis    jud_dis    receive   self_eff    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

     gpax       1.54 

              (0.08) 

               19.31 

  

  obs_dis       0.09       0.17 

              (0.02)     (0.01) 

                4.27      13.49 

  

  rea_dis       0.11       0.08       0.26 

              (0.03)     (0.01)     (0.02) 

                4.09       6.76      16.08 

  

  jud_dis       0.05      -0.01        - -       0.25 

              (0.02)     (0.01)                (0.02) 

                2.24      -1.17                 14.66 

  

  receive        - -      -0.03      -0.04       0.08       0.21 

                         (0.01)     (0.01)     (0.01)     (0.01) 

                          -3.10      -3.33       6.76      14.34 

  

 self_eff        - -        - -        - -        - -        - -       0.17 

                                                                     (0.01) 

                                                                      14.20 

  

 

         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          

 

                gpax    obs_dis    rea_dis    jud_dis    receive   self_eff    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

                0.16       0.41       0.36       0.41       0.59       0.60 
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  THETA-DELTA-EPS  

 

                gpax    obs_dis    rea_dis    jud_dis    receive   self_eff    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

 par_demo        - -        - -        - -        - -        - -        - - 

  

  stu_mod       0.11       0.04       0.05       0.02        - -        - - 

              (0.02)     (0.01)     (0.01)     (0.01) 

                4.49       4.44       5.05       2.49 

  

  tea_mod      -0.08        - -        - -        - -       0.02        - - 

              (0.02)                                      (0.01) 

               -3.46                                        2.11 

  

 fami_mod      -0.05        - -        - -        - -        - -        - - 

              (0.02) 

               -2.28 

  

  tea_stu        - -        - -        - -        - -        - -        - - 

  

 con_clas      -0.05        - -        - -       0.02        - -        - - 

              (0.02)                           (0.01) 

               -2.52                             2.52 

  

  sch_sup        - -        - -        - -        - -        - -        - - 

  

 

         THETA-DELTA  

 

            par_demo    stu_mod    tea_mod   fami_mod    tea_stu   con_clas    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

 par_demo        - - 

  

  stu_mod      -0.02       0.23 

              (0.01)     (0.01) 

               -1.25      16.50 

  

  tea_mod       0.01        - -       0.20 

              (0.01)                (0.01) 

                0.78                 15.21 

  

 fami_mod        - -      -0.03        - -       0.13 

                         (0.01)                (0.01) 

                          -3.21                 10.14 

  

  tea_stu        - -        - -       0.02        - -       0.32 

                                    (0.01)                (0.02) 

                                      2.29                 16.40 

  

 con_clas      -0.03      -0.02        - -       0.00       0.06       0.19 

              (0.01)     (0.01)                (0.01)     (0.01)     (0.02) 

               -2.12      -2.35                 -0.57       4.30      11.47 

  

  sch_sup        - -      -0.01        - -        - -        - -        - - 

                         (0.01) 

                          -1.40 

  

 

         THETA-DELTA  

 

             sch_sup    

            -------- 

  sch_sup       0.17 
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              (0.02) 

                9.81 

  

 

         Squared Multiple Correlations for X - Variables          

 

            par_demo    stu_mod    tea_mod   fami_mod    tea_stu   con_clas    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

                1.00       0.36       0.59       0.73       0.41       0.64 

 

         Squared Multiple Correlations for X - Variables          

 

             sch_sup    

            -------- 

                0.70 

 

 

 

Goodness of Fit Statistics 

 

                             Degrees of Freedom = 30 

                Minimum Fit Function Chi-Square = 25.12 (P = 0.72) 

        Normal Theory Weighted Least Squares Chi-Square = 24.88 (P = 0.73) 

                  Estimated Non-centrality Parameter (NCP) = 0.0 

              90 Percent Confidence Interval for NCP = (0.0 ; 9.78) 

  

                        Minimum Fit Function Value = 0.031 

                 Population Discrepancy Function Value (F0) = 0.0 

              90 Percent Confidence Interval for F0 = (0.0 ; 0.012) 

              Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) = 0.0 

             90 Percent Confidence Interval for RMSEA = (0.0 ; 0.020) 

               P-Value for Test of Close Fit (RMSEA < 0.05) = 1.00 

  

                  Expected Cross-Validation Index (ECVI) = 0.19 

             90 Percent Confidence Interval for ECVI = (0.19 ; 0.20) 

                         ECVI for Saturated Model = 0.22 

                       ECVI for Independence Model = 13.71 

  

     Chi-Square for Independence Model with 78 Degrees of Freedom = 11204.82 

                           Independence AIC = 11230.82 

                                Model AIC = 146.88 

                              Saturated AIC = 182.00 

                           Independence CAIC = 11305.04 

                               Model CAIC = 495.14 

                             Saturated CAIC = 701.55 

  

                          Normed Fit Index (NFI) = 1.00 

                        Non-Normed Fit Index (NNFI) = 1.00 

                     Parsimony Normed Fit Index (PNFI) = 0.38 

                        Comparative Fit Index (CFI) = 1.00 

                        Incremental Fit Index (IFI) = 1.00 

                         Relative Fit Index (RFI) = 0.99 

  

                            Critical N (CN) = 1660.09 

  

  

                     Root Mean Square Residual (RMR) = 0.0072 

                             Standardized RMR = 0.012 

                        Goodness of Fit Index (GFI) = 1.00 

                   Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) = 0.99 

                  Parsimony Goodness of Fit Index (PGFI) = 0.33 

 

 

 TI                                                                              
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         Fitted Covariance Matrix 

 

                gpax    obs_dis    rea_dis    jud_dis    receive   self_eff    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

     gpax       1.83 

  obs_dis       0.27       0.29 

  rea_dis       0.30       0.21       0.41 

  jud_dis       0.26       0.13       0.16       0.43 

  receive       0.29       0.15       0.16       0.29       0.50 

 self_eff       0.27       0.16       0.18       0.19       0.27       0.41 

 par_demo       0.26       0.15       0.17       0.19       0.26       0.24 

  stu_mod       0.27       0.15       0.17       0.15       0.17       0.15 

  tea_mod       0.17       0.16       0.18       0.20       0.27       0.23 

 fami_mod       0.22       0.18       0.20       0.22       0.27       0.25 

  tea_stu       0.18       0.11       0.12       0.13       0.18       0.17 

 con_clas       0.17       0.13       0.15       0.18       0.23       0.21 

  sch_sup       0.24       0.15       0.16       0.18       0.25       0.22 

 

          

       

 Fitted Covariance Matrix 

 

            par_demo    stu_mod    tea_mod   fami_mod    tea_stu   con_clas    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

 par_demo       0.65 

  stu_mod       0.15       0.36 

  tea_mod       0.26       0.19       0.50 

 fami_mod       0.27       0.18       0.32       0.48 

  tea_stu       0.20       0.12       0.21       0.20       0.54 

 con_clas       0.22       0.13       0.23       0.24       0.33       0.53 

  sch_sup       0.26       0.15       0.25       0.27       0.30       0.37 

 

         Fitted Covariance Matrix 

 

             sch_sup    

            -------- 

  sch_sup       0.57 

 

         Fitted Residuals 

 

                gpax    obs_dis    rea_dis    jud_dis    receive   self_eff    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

     gpax       0.00 

  obs_dis       0.00       0.00 

  rea_dis       0.00       0.00       0.00 

  jud_dis       0.00       0.00       0.00       0.00 

  receive      -0.01       0.00       0.00       0.00       0.00 

 self_eff       0.01       0.00       0.01       0.00       0.00       0.00 

 par_demo       0.03      -0.01      -0.02       0.02       0.01      -0.01 

  stu_mod       0.00       0.00       0.00       0.00       0.00       0.01 

  tea_mod       0.00       0.00       0.00       0.00       0.00       0.00 

 fami_mod       0.00       0.00       0.00       0.00       0.00       0.00 

  tea_stu      -0.03       0.00      -0.01       0.01       0.01       0.00 

 con_clas      -0.01       0.00       0.00       0.00      -0.01       0.00 

  sch_sup       0.00       0.00      -0.02       0.01       0.02       0.00 

 

       

 

 

 

 

 

    Fitted Residuals 
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            par_demo    stu_mod    tea_mod   fami_mod    tea_stu   con_clas    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

 par_demo       0.00 

  stu_mod       0.00       0.00 

  tea_mod       0.00       0.00       0.00 

 fami_mod       0.00       0.00       0.00       0.00 

  tea_stu       0.00       0.00       0.01       0.02       0.00 

 con_clas       0.00       0.00       0.00       0.00       0.00       0.00 

  sch_sup       0.00       0.00      -0.01       0.00       0.00       0.00 

 

         Fitted Residuals 

 

             sch_sup    

            -------- 

  sch_sup       0.00 

 

 Summary Statistics for Fitted Residuals 

 

 Smallest Fitted Residual =   -0.03 

   Median Fitted Residual =    0.00 

  Largest Fitted Residual =    0.03 

 

 Stemleaf Plot 

 

 - 2|9  

 - 1|86300  

 - 0|977655443333322222221111111111110000000000000000  

   0|111111111122222222333335556669  

   1|02556  

   2|0  

   3|0 

 

         Standardized Residuals   

 

                gpax    obs_dis    rea_dis    jud_dis    receive   self_eff    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

     gpax       0.36 

  obs_dis       0.19       1.27 

  rea_dis      -0.45       1.23       1.19 

  jud_dis      -0.18       0.40       0.65      -1.47 

  receive      -0.60      -0.27      -0.46      -1.05       0.59 

 self_eff       0.64       0.69       1.05      -0.59      -0.18        - - 

 par_demo       1.20      -0.94      -1.78       2.36       1.68      -0.97 

  stu_mod       0.39       0.87       0.70       0.48       0.42       0.91 

  tea_mod      -0.08       0.60       0.68      -0.26      -0.13       0.09 

 fami_mod      -0.15      -0.45       0.13      -0.49      -0.56      -0.33 

  tea_stu      -1.06       0.01      -1.09       1.33       0.52      -0.08 

 con_clas      -0.68       0.31      -0.36       0.25      -1.28      -0.50 

  sch_sup       0.14      -0.68      -1.98       1.16       2.30      -0.26 

 

         Standardized Residuals   

 

            par_demo    stu_mod    tea_mod   fami_mod    tea_stu   con_clas    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

 par_demo       0.77 

  stu_mod       0.41       0.55 

  tea_mod      -0.63      -0.34       1.12 

 fami_mod      -0.88       0.28       0.93      -0.09 

  tea_stu       0.43      -0.46       1.11       1.78      -0.35 

 con_clas      -0.35      -0.43      -0.10       1.02       1.08       1.13 

  sch_sup      -0.21      -0.99      -0.95      -0.20      -1.04       0.98 

 

Standardized Residuals   
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             sch_sup    

            -------- 

  sch_sup       0.22 

 

 Summary Statistics for Standardized Residuals 

 

 Smallest Standardized Residual =   -1.98 

   Median Standardized Residual =    0.01 

  Largest Standardized Residual =    2.36 

 

 Stemleaf Plot 

 

 - 2|0  

 - 1|85  

 - 1|31110000  

 - 0|9977666655555  

 - 0|4444333333222211111100  

   0|11122233444444  

   0|55566677778999  

   1|0001111222233  

   1|78  

   2|34 

 

 TI                                                                              

 

                         Qplot of Standardized Residuals 
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 Modification Indices and Expected Change 

 

         Modification Indices for LAMBDA-Y        

 

             selfreg    student    

            --------   -------- 

     gpax       0.61        - - 

  obs_dis        - -       0.03 

  rea_dis        - -       1.05 

  jud_dis        - -       1.09 

  receive       0.14        - - 

 self_eff       0.20        - - 

 

          

 

 Expected Change for LAMBDA-Y     

 

             selfreg    student    

            --------   -------- 

     gpax      -2.54        - - 

  obs_dis        - -       0.02 

  rea_dis        - -      -0.18 

  jud_dis        - -       0.24 

  receive      -0.11        - - 

 self_eff       0.11        - - 

 

         Standardized Expected Change for LAMBDA-Y        

 

             selfreg    student    

            --------   -------- 

     gpax      -2.24        - - 

  obs_dis        - -       0.02 

  rea_dis        - -      -0.17 

  jud_dis        - -       0.23 

  receive      -0.09        - - 

 self_eff       0.10        - - 

 

         Completely Standardized Expected Change for LAMBDA-Y     

 

             selfreg    student    

            --------   -------- 

     gpax      -1.66        - - 

  obs_dis        - -       0.04 

  rea_dis        - -      -0.27 

  jud_dis        - -       0.35 

  receive      -0.13        - - 

 self_eff       0.16        - - 

 

         Modification Indices for LAMBDA-X        

 

              family     school      model    

            --------   --------   -------- 

 par_demo        - -        - -        - - 

  stu_mod       0.33       0.05        - - 

  tea_mod       0.30       0.44        - - 

 fami_mod       0.01       0.58        - - 

  tea_stu       0.22        - -       1.51 

 con_clas       1.34        - -       0.23 

  sch_sup       0.01        - -       2.53 

 

         Expected Change for LAMBDA-X     

 

              family     school      model    

            --------   --------   -------- 
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 par_demo        - -        - -        - - 

  stu_mod       0.11      -0.01        - - 

  tea_mod      -0.20      -0.03        - - 

 fami_mod      -0.03       0.04        - - 

  tea_stu       0.02        - -       0.05 

 con_clas      -0.15        - -      -0.03 

  sch_sup       0.00        - -      -0.20 

 

         Standardized Expected Change for LAMBDA-X        

 

              family     school      model    

            --------   --------   -------- 

 par_demo        - -        - -        - - 

  stu_mod       0.09      -0.01        - - 

  tea_mod      -0.16      -0.03        - - 

 fami_mod      -0.02       0.04        - - 

  tea_stu       0.01        - -       0.05 

 con_clas      -0.12        - -      -0.03 

  sch_sup       0.00        - -      -0.20 

 

         Completely Standardized Expected Change for LAMBDA-X     

 

              family     school      model    

            --------   --------   -------- 

 par_demo        - -        - -        - - 

  stu_mod       0.15      -0.02        - - 

  tea_mod      -0.22      -0.04        - - 

 fami_mod      -0.03       0.05        - - 

  tea_stu       0.02        - -       0.07 

 con_clas      -0.16        - -      -0.04 

  sch_sup       0.00        - -      -0.27 

 

 No Non-Zero Modification Indices for BETA         

 

 No Non-Zero Modification Indices for GAMMA        

 

 No Non-Zero Modification Indices for PHI          

 

 No Non-Zero Modification Indices for PSI          

 

         Modification Indices for THETA-EPS       

 

                gpax    obs_dis    rea_dis    jud_dis    receive   self_eff    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

     gpax        - - 

  obs_dis        - -        - - 

  rea_dis        - -        - -        - - 

  jud_dis        - -        - -        - -        - - 

  receive       1.24        - -        - -        - -        - - 

 self_eff       0.14       0.00       0.75       1.24       0.64        - - 

 

         Expected Change for THETA-EPS    

 

                gpax    obs_dis    rea_dis    jud_dis    receive   self_eff    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

     gpax        - - 

  obs_dis        - -        - - 

  rea_dis        - -        - -        - - 

  jud_dis        - -        - -        - -        - - 

  receive      -0.03        - -        - -        - -        - - 

 self_eff       0.01       0.00       0.01      -0.01       0.02        - - 

 

         Completely Standardized Expected Change for THETA-EPS    
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                gpax    obs_dis    rea_dis    jud_dis    receive   self_eff    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

     gpax        - - 

  obs_dis        - -        - - 

  rea_dis        - -        - -        - - 

  jud_dis        - -        - -        - -        - - 

  receive      -0.03        - -        - -        - -        - - 

 self_eff       0.01       0.00       0.02      -0.03       0.04        - - 

 

         Modification Indices for THETA-DELTA-EPS 

 

                gpax    obs_dis    rea_dis    jud_dis    receive   self_eff    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

 par_demo       1.77       0.10       1.69       3.75       0.07       0.80 

  stu_mod        - -        - -        - -        - -       0.12       0.30 

  tea_mod        - -       0.13       0.47       0.33        - -       0.01 

 fami_mod        - -       0.29       0.18       0.12       0.38       0.00 

  tea_stu       1.18       0.09       0.87       1.30       0.00       0.08 

 con_clas        - -       0.07       0.39        - -       4.18       0.08 

  sch_sup       0.23       0.00       1.33       0.01       5.15       0.10 

 

         

 

  Expected Change for THETA-DELTA-EPS  

 

                gpax    obs_dis    rea_dis    jud_dis    receive   self_eff    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

 par_demo       0.04       0.00      -0.02       0.03       0.00      -0.01 

  stu_mod        - -        - -        - -        - -       0.00       0.00 

  tea_mod        - -       0.00       0.01      -0.01        - -       0.00 

 fami_mod        - -       0.00       0.00       0.00      -0.01       0.00 

  tea_stu      -0.03       0.00      -0.01       0.01       0.00       0.00 

 con_clas        - -       0.00       0.01        - -      -0.02       0.00 

  sch_sup       0.01       0.00      -0.01       0.00       0.02       0.00 

 

         Completely Standardized Expected Change for THETA-DELTA-EPS  

 

                gpax    obs_dis    rea_dis    jud_dis    receive   self_eff    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

 par_demo       0.04      -0.01      -0.03       0.06       0.01      -0.02 

  stu_mod        - -        - -        - -        - -       0.01       0.01 

  tea_mod        - -       0.01       0.01      -0.01        - -       0.00 

 fami_mod        - -      -0.01       0.01      -0.01      -0.01       0.00 

  tea_stu      -0.03       0.01      -0.02       0.03       0.00      -0.01 

 con_clas        - -       0.00       0.01        - -      -0.04       0.00 

  sch_sup       0.01       0.00      -0.02       0.00       0.04      -0.01 

 

         Modification Indices for THETA-DELTA     

 

            par_demo    stu_mod    tea_mod   fami_mod    tea_stu   con_clas    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

 par_demo        - - 

  stu_mod        - -        - - 

  tea_mod        - -       0.38        - - 

 fami_mod        - -        - -       0.38        - - 

  tea_stu       0.05       0.21        - -       1.98        - - 

 con_clas        - -        - -       0.15        - -        - -        - - 

  sch_sup       0.05        - -       0.74       0.13       0.95       0.95 

 

          

 

 

 Modification Indices for THETA-DELTA     
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             sch_sup    

            -------- 

  sch_sup        - - 

 

         Expected Change for THETA-DELTA  

 

            par_demo    stu_mod    tea_mod   fami_mod    tea_stu   con_clas    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

 par_demo        - - 

  stu_mod        - -        - - 

  tea_mod        - -      -0.01        - - 

 fami_mod        - -        - -       0.01        - - 

  tea_stu       0.00      -0.01        - -       0.02        - - 

 con_clas        - -        - -       0.00        - -        - -        - - 

  sch_sup       0.00        - -      -0.01       0.00      -0.02       0.02 

 

         Expected Change for THETA-DELTA  

 

             sch_sup    

            -------- 

  sch_sup        - - 

 

         Completely Standardized Expected Change for THETA-DELTA  

 

            par_demo    stu_mod    tea_mod   fami_mod    tea_stu   con_clas    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

 par_demo        - - 

  stu_mod        - -        - - 

  tea_mod        - -      -0.02        - - 

 fami_mod        - -        - -       0.02        - - 

  tea_stu       0.01      -0.01        - -       0.03        - - 

 con_clas        - -        - -       0.01        - -        - -        - - 

  sch_sup      -0.01        - -      -0.02      -0.01      -0.03       0.04 

 

         Completely Standardized Expected Change for THETA-DELTA  

 

             sch_sup    

            -------- 

  sch_sup        - - 

 

 Maximum Modification Index is    5.15 for Element ( 7, 5) of THETA DELTA-

EPSILON 

 

 TI                                                                              

 

 Factor Scores Regressions 

 

         ETA  

 

                gpax    obs_dis    rea_dis    jud_dis    receive   self_eff    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

  selfreg       0.01       0.27       0.16       0.20       0.20       0.26 

  student       0.04       0.16       0.11       0.02       0.38       0.40 

 

         ETA  

 

            par_demo    stu_mod    tea_mod   fami_mod    tea_stu   con_clas    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

  selfreg       0.06       0.02       0.13       0.26       0.00       0.03 

  student       0.13       0.04       0.08       0.21       0.00       0.09 

 

         

 

  ETA  
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             sch_sup    

            -------- 

  selfreg       0.05 

  student       0.07 

 

         KSI  

 

                gpax    obs_dis    rea_dis    jud_dis    receive   self_eff    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

   family       0.00      -0.01      -0.01      -0.02       0.00      -0.01 

   school       0.02       0.00       0.00      -0.05       0.07       0.06 

    model       0.03       0.06       0.02       0.04       0.07       0.13 

 

         KSI  

 

            par_demo    stu_mod    tea_mod   fami_mod    tea_stu   con_clas    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

   family       1.00       0.08      -0.06       0.01      -0.04       0.12 

   school       0.10       0.12       0.02       0.12       0.13       0.45 

    model       0.08       0.26       0.32       0.62      -0.02       0.11 

 

         KSI  

 

             sch_sup    

            -------- 

   family      -0.04 

   school       0.56 

    model       0.08 

 

 TI                                                                              

 

 Standardized Solution            

 

         

 LAMBDA-Y     

 

             selfreg    student    

            --------   -------- 

     gpax        - -       0.54 

  obs_dis       0.34        - - 

  rea_dis       0.38        - - 

  jud_dis       0.42        - - 

  receive        - -       0.54 

 self_eff        - -       0.50 

 

         LAMBDA-X     

 

              family     school      model    

            --------   --------   -------- 

 par_demo       0.81        - -        - - 

  stu_mod        - -        - -       0.36 

  tea_mod        - -        - -       0.54 

 fami_mod        - -        - -       0.59 

  tea_stu        - -       0.47        - - 

 con_clas        - -       0.58        - - 

  sch_sup        - -       0.63        - - 

 

         BETA         

 

             selfreg    student    

            --------   -------- 

  selfreg        - -       0.69 

  student        - -        - - 
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         GAMMA        

 

              family     school      model    

            --------   --------   -------- 

  selfreg      -0.03      -0.05       0.34 

  student       0.15       0.17       0.65 

 

         Correlation Matrix of ETA and KSI        

 

             selfreg    student     family     school      model    

            --------   --------   --------   --------   -------- 

  selfreg       1.00 

  student       0.92       1.00 

   family       0.55       0.60       1.00 

   school       0.67       0.71       0.52       1.00 

    model       0.87       0.85       0.56       0.72       1.00 

 

         PSI          

         Note: This matrix is diagonal. 

 

             selfreg    student    

            --------   -------- 

                0.12       0.24 

 

         Regression Matrix ETA on KSI (Standardized)  

 

              family     school      model    

            --------   --------   -------- 

  selfreg       0.07       0.07       0.78 

  student       0.15       0.17       0.65 

 

 TI                                                                              

 

 Completely Standardized Solution 

 

         LAMBDA-Y     

 

             selfreg    student    

            --------   -------- 

     gpax        - -       0.40 

  obs_dis       0.64        - - 

  rea_dis       0.60        - - 

  jud_dis       0.64        - - 

  receive        - -       0.77 

 self_eff        - -       0.77 

 

         LAMBDA-X     

 

              family     school      model    

            --------   --------   -------- 

 par_demo       1.00        - -        - - 

  stu_mod        - -        - -       0.60 

  tea_mod        - -        - -       0.77 

 fami_mod        - -        - -       0.85 

  tea_stu        - -       0.64        - - 

 con_clas        - -       0.80        - - 

  sch_sup        - -       0.84        - - 

 

         BETA         

 

             selfreg    student    

            --------   -------- 

  selfreg        - -       0.69 

  student        - -        - - 
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         GAMMA        

 

              family     school      model    

            --------   --------   -------- 

  selfreg      -0.03      -0.05       0.34 

  student       0.15       0.17       0.65 

 

         Correlation Matrix of ETA and KSI        

 

             selfreg    student     family     school      model    

            --------   --------   --------   --------   -------- 

  selfreg       1.00 

  student       0.92       1.00 

   family       0.55       0.60       1.00 

   school       0.67       0.71       0.52       1.00 

    model       0.87       0.85       0.56       0.72       1.00 

 

         PSI          

         Note: This matrix is diagonal. 

 

             selfreg    student    

            --------   -------- 

                0.12       0.24 

 

         THETA-EPS    

 

                gpax    obs_dis    rea_dis    jud_dis    receive   self_eff    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

     gpax       0.84 

  obs_dis       0.13       0.59 

  rea_dis       0.13       0.24       0.64 

  jud_dis       0.06      -0.03        - -       0.59 

  receive        - -      -0.07      -0.08       0.17       0.41 

 self_eff        - -        - -        - -        - -        - -       0.40 

 

         THETA-DELTA-EPS  

 

                gpax    obs_dis    rea_dis    jud_dis    receive   self_eff    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

 par_demo        - -        - -        - -        - -        - -        - - 

  stu_mod       0.14       0.12       0.14       0.06        - -        - - 

  tea_mod      -0.09        - -        - -        - -       0.04        - - 

 fami_mod      -0.05        - -        - -        - -        - -        - - 

  tea_stu        - -        - -        - -        - -        - -        - - 

 con_clas      -0.05        - -        - -       0.05        - -        - - 

  sch_sup        - -        - -        - -        - -        - -        - - 

 

         THETA-DELTA  

 

            par_demo    stu_mod    tea_mod   fami_mod    tea_stu   con_clas    

            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 

 par_demo        - - 

  stu_mod      -0.03       0.64 

  tea_mod       0.02        - -       0.41 

 fami_mod        - -      -0.07        - -       0.27 

  tea_stu        - -        - -       0.04        - -       0.59 

 con_clas      -0.04      -0.05        - -      -0.01       0.11       0.36 

  sch_sup        - -      -0.03        - -        - -        - -        - - 

 

         THETA-DELTA  

 

             sch_sup    

            -------- 
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  sch_sup       0.30 

 

         Regression Matrix ETA on KSI (Standardized)  

 

              family     school      model    

            --------   --------   -------- 

  selfreg       0.07       0.07       0.78 

  student       0.15       0.17       0.65 

 

 TI                                                                              

 

 Total and Indirect Effects 

 

         Total Effects of KSI on ETA  

 

              family     school      model    

            --------   --------   -------- 

  selfreg       0.08       0.06       0.69 

              (0.05)     (0.06)     (0.07) 

                1.52       1.09      10.06 

  

  student       0.17       0.16       0.61 

              (0.05)     (0.05)     (0.08) 

                3.56       3.02       7.88 

  

 

         Indirect Effects of KSI on ETA   

 

              family     school      model    

            --------   --------   -------- 

  selfreg       0.11       0.11       0.39 

              (0.04)     (0.04)     (0.09) 

                3.00       2.59       4.53 

  

  student        - -        - -        - - 

  

 

         Total Effects of ETA on ETA  

 

             selfreg    student    

            --------   -------- 

  selfreg        - -       0.64 

                         (0.14) 

                           4.73 

  

  student        - -        - - 

 

    Largest Eigenvalue of B*B' (Stability Index) is   0.411 

 

         Total Effects of ETA on Y    

 

             selfreg    student    

            --------   -------- 

     gpax        - -       0.57 

  

  obs_dis       0.39       0.25 

                         (0.05) 

                           4.73 

  

  rea_dis       0.43       0.28 

              (0.03)     (0.06) 

               17.32       4.71 

  

  jud_dis       0.47       0.30 
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              (0.03)     (0.07) 

               14.05       4.67 

  

  receive        - -       0.57 

                         (0.06) 

                          10.35 

  

 self_eff        - -       0.52 

                         (0.05) 

                          10.37 

  

 

         Indirect Effects of ETA on Y     

 

             selfreg    student    

            --------   -------- 

     gpax        - -        - - 

  

  obs_dis        - -       0.25 

                         (0.05) 

                           4.73 

  

  rea_dis        - -       0.28 

                         (0.06) 

                           4.71 

  

  jud_dis        - -       0.30 

                         (0.07) 

                           4.67 

  

  receive        - -        - - 

  

 self_eff        - -        - - 

  

 

         Total Effects of KSI on Y    

 

              family     school      model    

            --------   --------   -------- 

     gpax       0.10       0.09       0.35 

              (0.03)     (0.03)     (0.04) 

                3.56       3.02       7.88 

  

  obs_dis       0.03       0.02       0.27 

              (0.02)     (0.02)     (0.03) 

                1.52       1.09      10.06 

  

  rea_dis       0.03       0.03       0.30 

              (0.02)     (0.03)     (0.03) 

                1.52       1.09       9.78 

  

  jud_dis       0.04       0.03       0.33 

              (0.02)     (0.03)     (0.03) 

                1.52       1.09      10.14 

  

  receive       0.10       0.09       0.35 

              (0.03)     (0.03)     (0.03) 

                3.76       3.13      10.37 

  

 self_eff       0.09       0.09       0.32 

              (0.02)     (0.03)     (0.03) 

                3.75       3.12      10.56 
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 TI                                                                              

 

 Standardized Total and Indirect Effects 

 

         Standardized Total Effects of KSI on ETA 

 

              family     school      model    

            --------   --------   -------- 

  selfreg       0.07       0.07       0.78 

  student       0.15       0.17       0.65 

 

         Standardized Indirect Effects of KSI on ETA  

 

              family     school      model    

            --------   --------   -------- 

  selfreg       0.10       0.12       0.44 

  student        - -        - -        - - 

 

         Standardized Total Effects of ETA on ETA 

 

             selfreg    student    

            --------   -------- 

  selfreg        - -       0.69 

  student        - -        - - 

 

         Standardized Total Effects of ETA on Y   

 

             selfreg    student    

            --------   -------- 

     gpax        - -       0.54 

  obs_dis       0.34       0.24 

  rea_dis       0.38       0.26 

  jud_dis       0.42       0.29 

  receive        - -       0.54 

 self_eff        - -       0.50 

 

         Completely Standardized Total Effects of ETA on Y    

 

             selfreg    student    

            --------   -------- 

     gpax        - -       0.40 

  obs_dis       0.64       0.44 

  rea_dis       0.60       0.41 

  jud_dis       0.64       0.44 

  receive        - -       0.77 

 self_eff        - -       0.77 

 

         Standardized Indirect Effects of ETA on Y    

 

             selfreg    student    

            --------   -------- 

     gpax        - -        - - 

  obs_dis        - -       0.24 

  rea_dis        - -       0.26 

  jud_dis        - -       0.29 

  receive        - -        - - 

 self_eff        - -        - - 

 

         Completely Standardized Indirect Effects of ETA on Y     
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             selfreg    student    

            --------   -------- 

     gpax        - -        - - 

  obs_dis        - -       0.44 

  rea_dis        - -       0.41 

  jud_dis        - -       0.44 

  receive        - -        - - 

 self_eff        - -        - - 

 

         Standardized Total Effects of KSI on Y   

 

              family     school      model    

            --------   --------   -------- 

     gpax       0.08       0.09       0.35 

  obs_dis       0.02       0.02       0.27 

  rea_dis       0.03       0.03       0.30 

  jud_dis       0.03       0.03       0.33 

  receive       0.08       0.09       0.35 

 self_eff       0.07       0.09       0.32 

 

         Completely Standardized Total Effects of KSI on Y    

 

              family     school      model    

            --------   --------   -------- 

     gpax       0.06       0.07       0.26 

  obs_dis       0.04       0.05       0.50 

  rea_dis       0.04       0.04       0.47 

  jud_dis       0.04       0.05       0.50 

  receive       0.11       0.13       0.49 

 self_eff       0.11       0.13       0.50 

 

                           Time used:    0.172 Seconds 
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ประวัตผู้ิเขียนวิทยานิพนธ์ 
 
 นายสถาพร สูส่ขุ เกิดวนัท่ี 26 เมษายน 2528 ท่ีอ าเภอเข่ืองใน จงัหวดัอุบลราชธานี ส าเร็จ
การศึกษาปริญญาครุศาสตรบณัฑิต (เกียรตินิยมอันดับ 2) สาขาวิชามัธยมศึกษาวิทยาศาสตร์
วิชาเอกเคมี – วิทยาศาสตร์ทัว่ไป เม่ือปีการศกึษา 2552 และในปีการศึกษา 2553 ได้เข้าศึกษาต่อ
ในหลกัสูตร ครุศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิธีวิทยาการวิจัยการศึกษา ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยา
การศกึษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  
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