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 The purpose of this research was to study the infant and toddler educare operation of administrators and
caregivers in child care centers on policies essential for achieving programs, appropriated curriculum development,
creating a caring community for learners, educaring to enhance development and learning,  assessment of childrens,
llearning and development, and establishment of mutual relationship with  families. The samples consisted of 75
administrators and 150 caregivers.  Data collection methods were the using of questionnaire,  an interview,         
an observation and survey.

            The research findings were as follows
1) On policies essential for achieving programps,  selection of caregivers were based on child care

experiences and the characteristics of warm,  gentle,  patient, and loving adult.  Specification for caregiver and child
ratio was 1: 3  for infant and 1: 10 for toddler.  There were cooperative relation with outside agencies of social work
department,  community health center,  and hospital.  No formal  supervisions of caregivers were  found except  the
use of observations and involvement in educaring,  providing suggestions and immediate corrections when
 inappropriate educaring occurred.  The caregivers,   child care knowledge was enhanced by providing books to
read and being sent  for training.

2)  On appropriated curriculum development,  there was an adapatation from  the ministry of education
curriculum or a direct experience from work,  child care,  and training.

3)  On  creating a carring community for learners,  most of the child care centers were one storey
building.  The caregivers  arranged the room based on main objective activities,  and safty reason.

4)  On educaring to enhance development and learning,  the objective was to prepare developmentally
appropriates in all areas,  and to train children on following routines,  and self help skills.

5)  On assessment of children’s learning and development,  there was an application of observations and
records on child’s growth,  development,  and daily behaviors with the centers’ assessment forms,  and used oral
reports directly to the parents.

6)  On establishmant of mutual relationship with families,  there were  discussions, counsellings,  and
communications on care center knowledge to the parents during the arrival and periods pick-up.
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บทที่  1

บทนํา

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา

เด็กเปนทรัพยากรที่มีคายิ่ง เปนความหวังของครอบครัว  เปนผูสืบทอดมรดกทาง
วัฒนธรรม  เปนพลังสําคัญในการพัฒนาประเทศ  อนาคตของประเทศชาติจึงขึ้นอยูกับคุณภาพ
ของเด็ก   เด็กที่มีความสมบูรณทั้งทางดานรางกาย  สติปญญา  อารมณ  สังคมและจริยธรรม
 จะเปนผูที่สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุขและเปนประโยชนตอสังคมและ
ประเทศชาติ

การเรียนรูของมนุษยสามารถพัฒนาไดตั้งแตชวงตนของชีวิต  หรือชวงปฐมวัย  ซึ่งสมองมี
การสรางเสนใยประสาท และจุดเชื่อมตอมากที่สุด    เด็กปฐมวัยเปนวัยเริ่มแรกของชีวิต  เปนระยะ
ที่สําคัญที่สุดของชีวิตหรือเรียกไดวาเปนชวงวิกฤตของชีวิตมนุษย เปนระยะที่เด็กสามารถเรียนรูส่ิง
ตางๆไดอยางรวดเร็ว    การกระตุนทางหู  ตา  จมูก  ลิ้นและกาย  ใหไดยิน  ไดเห็น  ไดสัมผัสและ
ไดเรียนรูตั้งแตปฐมวัย   จะชวยใหเสนใยประสาทในเซลลสมองขยายงอกงาม  ทําใหเด็กสามารถ
เรียนรูไดงาย  มีชีวิตชีวา  รูเหตุผล  อันเปนพื้นฐานการพัฒนาเด็กใหสมบูรณมากที่สุด  เด็กเล็ก ๆ
จะเรียนรูทุกอยางในวัยที่เขายังเด็กอยู  แตถาหากเด็กในวัยนี้ไมไดรับการเอาใจใส การเลี้ยงดูและ
การกระตุนพัฒนาการที่ดี เสนใยประสาทและการเชื่อมตอบางสวนซึ่งไมไดรับการกระตุนหรือไมได
ใชงานจะหายไปในที่สุด (ศันสนีย  ฉัตรคุปต,  2542) เมื่อพนวัยนี้ไปแลวเด็กจะเรียนรูส่ิงตางๆได
ดวยความยากลําบาก  ในบางอยางก็จะไมสามารถเรียนรูไดอีกเลย  ฉะนั้นการใหการอบรมเลี้ยงดู
และจัดประสบการณตาง ๆ ใหแกเด็กในชวงนี้จะสงผลตอพัฒนาการดานตาง ๆ ของเด็กไปตลอด
ชีวิต  การใหการอบรมเลี้ยงดูและจัดการศึกษาที่เหมาะสมกับเด็กในวัยนี้  จึงเปนสิ่งที่สําคัญมาก
ตอการวางรากฐานของชีวิตเด็ก

แผนพัฒนาเด็กและเยาวชนในชวงแผนพัฒนาฉบับที่ 8   มีการกําหนดเปาหมายให มนุษย
เปนศูนยกลางของการพัฒนา  ซึ่งสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ที่ให
ความสําคัญกับการพัฒนาศักยภาพของมนุษย   ในฐานะที่เปนทรัพยากรที่สําคัญ และมีคายิ่ง
ซึ่งการจะพัฒนาบุคคลใหมีคุณภาพนั้นควรเริ่มต้ังแตวัยเริ่มตนของชีวิต  หรือระยะปฐมวัย  ซึ่งถา
กลาวถึงคําวา  “เด็กปฐมวัย”  คนสวนใหญจะนึกไปถึง  เด็กที่มีอายุระหวาง  3 – 6 ป  หรือกลุม
เด็กที่เขาโรงเรียนอนุบาลในระดับกอนประถมศึกษา  ซึ่งในความเปนจริงแลวสําหรับนักจิตวิทยา
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และนักการศึกษาทั่วไป  เด็กปฐมวัย  หมายความถึง  เด็กอายุตั้งแตแรกเกิดไปจนถึง 6 ป   แบง
เปนชวงอายุได 3 ชวง  คือ  อายุ 0-1 ป  เรียกวาวัยทารก   อายุ   1-3 ป    เรียกวาวัยเด็กเล็กหรือ
วัยเตาะแตะ    อายุ   4-6 ป   เรียกวาวัยอนุบาล  (Morrison, 1998)

 ถึงแมวาชวงระยะเวลาหลายสิบปที่ผานมาการจัดการศึกษาในระดับปฐมวัยจะไดรับ
ความสนใจและหันกลับมาใหความสําคัญมากขึ้น แตโดยสวนใหญจะเนนการจัดการศึกษาสําหรับ
เด็กในชวงอายุ 4 – 6 ป  หรือในชวงเด็กวัยอนุบาลมากกวาเด็กในวัยทารกและวัยเตาะแตะ  ซึ่งใน
ความเปนจริงแลวเด็กทั้งสองวัยนี้ควรไดรับการเลี้ยงดูอบรมกลอมเกลา และไดรับการกระตุน
พัฒนาการอยางใกลชิด ถูกตอง  ในระยะที่รางกายทุกสวนมีการพัฒนาอยางรวดเร็ว  ถาเด็กไดรับ
การเลี้ยงดู  การจัดประสบการณและการกระตุนพัฒนาการตาง ๆ อยางถูกวิธีก็จะชวยเสริมสราง
พัฒนาการในทุกดานใหเปนไปดวยดี   ดวยเหตุนี้พอแม  ผูเลี้ยงดูเด็กและผูที่อยูใกลชิดกับเด็กจึง
เปนผูมีบทบาทสําคัญอยางยิ่งตอการวางรากฐานของพัฒนาการทุก ๆ ดานของเด็กซึ่งถาเด็กถูก
ทอดทิ้งหรือไดรับการเลี้ยงดูไมถูกตอง  ขาดสารอาหาร  มีโรคติดตอ  ก็จะสงผลกระทบทําให
พัฒนาการของเด็กเปนไปอยางลาชา หรือไมสามารถพัฒนาไปไดอยางเต็มที่
 (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ,  2539)

งานคนควาวิจัยทางประสาทชีววิทยาในปจจุบันสนับสนุนความสําคัญเปนอยางยิ่งของวิธี
การเลี้ยงดู  และสิ่งแวดลอมในการสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ  สติปญญา  และบุคลิก
ลักษณะนิสัยของเด็กปฐมวัย  ถาเด็กไดรับประสบการณที่ดีก็จะทําใหเสนใยประสาทในสมองของ
เด็กเปนเครือขายที่ทําใหเด็กเปนคนดี  เปนคนสรางสรรค  ในทางตรงกันขามถาเด็กไดรับประสบ
การณที่ไมดี  สมองก็จะสรางเครือขายที่ทําใหเด็กเปนคนไมดี  เปนคนชอบทําลายและเปนอันตราย
ตอสังคม  ดังนั้นการพัฒนาคุณภาพของการอบรมเลี้ยงดูเด็กในวัยนี้จึงเปนสิ่งสําคัญอยางยิ่งตอ
การพัฒนาคุณภาพของคนในชาติ  (ศันสนีย  ฉัตรคุปต, 2542)

การจัดการศึกษาปฐมวัยเปนภาวะใหมของการพัฒนาชุมชนเพื่อสงเสริมการศึกษาและ
ความเปนอยูของคนในชุมชนใหดีข้ึน  และนับวันจะมีความสําคัญตอชุมชนมากยิ่งขึ้น  แตเดิมเด็ก
อยูกับครอบครัวที่มีผูใหญดูแล  เพราะครอบครัวไทยแตโบราณเปนครอบครัวแบบขยาย  มี  ปู ยา
ตา ยาย  อยูรวมกัน  เมื่อมีลูกหลานจึงไมกลัววาจะไมมีคนเลี้ยงดู  แตในปจจุบันสังคมไทยกลาย
เปนครอบครัวเดี่ยวมีแต   พอ แม ลูก  อีกทั้งแม  ยังตองออกไปประกอบอาชีพนอกบานเพื่อเพิ่ม
รายไดใหแกครอบครัว  ทําใหเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะขาดคนเลี้ยงดู  จึงจําเปนตองหาคนมา
เลี้ยงดูเด็ก  โดยการจางพี่เลี้ยงใหชวยดูแลเด็กที่บาน  ซึ่งโดยสวนใหญพี่เลี้ยงเด็กมักขาดความรู



3
และความเขาใจในพัฒนาการเด็ก  เปนเหตุใหเด็กขาดการอบรมเลี้ยงดูเอาใจใสอยางถูกตองและ
เหมาะสม  ขาดความระมัดระวัง  พลั้งเผลอเปนเหตุใหเด็กเกิดอันตราย จึงเปนสาเหตุใหในปจจุบัน
มี  พอ แม ผูปกครอง  นําเด็กทารกและเด็กวัยเตาะแตะไปฝากตามสถานรับเลี้ยงเด็ก  และสถาน
บริบาลทารกมากขึ้น  เพราะคิดวาเด็กจะไดรับความปลอดภัย  การเลี้ยงดูที่ดี  และการดูแลดาน
สุขภาพอนามัยและโภชนาการที่เหมาะสม  จึงเกิดสถานรับเลี้ยงเด็กในลักษณะตาง ๆ ขึ้นเพื่อรอง
รับความตองการในการสงบุตรหลานเขารับการเลี้ยงดูของผูปกครอง ( Gestwicki, 1995 ;
อาภรณ  เลิศสุโภชวนิชย,  2542 และมาณี  ไชยธีรานุวัฒศิริ,  2543)

จากรายงานสถิติจํานวนประชากร  เมื่อป พ.ศ. 2542  โดยสํานักบริหารการทะเบียน
กรมการปกครอง  กระทรวงมหาดไทย 2542  พบวา  ประชากรวัยเด็กอายุ 0 – 6 ป  มีจํานวน
5,477,353 คน  คิดเปนรอยละ 8.91 ของประชากรทั้งประเทศ  เปนเด็กในวัย 0 – 3 ป  จํานวน
2,648,199 คน คิดเปนรอยละ 4.30  ของประชากรทั้งประเทศ  (กรมการปกครอง,  2542)   และ
จากการรายงานของกองสงเคราะหเด็กและบุคคลวัยรุน  เมื่อวันที่  30  กันยายน  2544  พบวามี
สถานรับเลี้ยงเด็กเอกชนที่รับเด็กตั้งแตอายุ 0 – 6 ป  ที่ข้ึนทะเบียนกับกรมประชาสงเคราะห  สังกัด
กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคมทั่วประเทศ จํานวน 1,545 แหง ตั้งอยูในเขตกรุงเทพมหานคร
จํานวน  499 แหง  ในตางจังหวัด  จํานวน  1,046 แหง    ในสวนของกรมอนามัย   กระทรวง
สาธารณสุข  ไดจัดตั้งศูนยสาธิตเด็กเล็ก  สําหรับรับเลี้ยงเด็กตั้งแตแรกเกิด ถึง 3 ขวบ  ซึ่งมีจํานวน
12  แหงทั่วประเทศ  โดยสถานรับเลี้ยงเด็กของหนวยงานที่กลาวมามีวัตถุประสงค  และความ
ตองการในการจัดที่แตกตางกันออกไป

ในป  พ.ศ. 2540  กระทรวงศึกษาธิการ (2540)  พิจารณาเห็นวาการจัดการศึกษาใน
ระดับกอนประถมศึกษา ควรประกาศใชเปนหลักสูตรเพื่อเปนแนวทางในการจัดการศึกษาใหมี
ประสิทธิภาพและเปนมาตรฐานเดียวกัน โดยไดปรับปรุงแนวการจัดประสบการณระดับกอน
ประถมศึกษาตั้งแตแรกเกิดถึง  6 ป   และประกาศใชเปนหลักสูตรกอนประถมศึกษา  พุทธศักราช
2540  ซึ่งสามารถนํามาใชจัดการศึกษาสําหรับเด็กในหนวยงานทุกสังกัด  โดยไมคํานึงถึง
จุดมุงหมายของการดําเนินงานของแตละหนวยงาน  แตในทางปฏิบัติโปรแกรมสําหรับเด็กวัยทารก
และวัยเตาะแตะไมไดมีรูปแบบที่แนชัด  แนวทางการจัดสภาพแวดลอมและหลักสูตรเพื่อสงเสริม
การเรียนรูสําหรับเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  จึงไมไดกําหนดออกมาอยางชัดเจนและตายตัว
เนื่องจากประสบการณการเรียนรูบางอยางของเด็กอาจเกิดขึ้นโดยการวางแผนของผูเลี้ยงดูเด็ก
ในขณะที่บางประสบการณเกิดขึ้นโดยการริเร่ิมของเด็กเอง  ดังนั้นถึงแมวาการจัดโปรแกรมการ
อบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะของแตละหนวยงานจะมีความหลากหลาย  ไมมีรูปแบบ
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ที่แนนอน  โดยการจัดตามวัตถุประสงค  และความตองการของหนวยงานที่สังกัด  แตถาผูบริหาร
และผูเลี้ยงดูเด็กแตละคนมีความรูและความเขาใจเกี่ยวกับพัฒนาการเด็กและการปฎิบัติตอเด็กใน
วัยนี้ไดอยางถูกตองเหมาะสม  ก็จะชวยให  ผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กทุกคนไดตระหนักถึงความ
สําคัญในศักยภาพของการเรียนรูและสงเสริมใหเกิดประสบการณที่เหมาะสมกับตัวเด็กได
เนื่องจากทั้งผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กเปนผูมีบทบาทสําคัญในการจัดการศึกษาสําหรับเด็ก
(อุดมลักษณ  กุลพิจิตร,  2536)

ผูบริหารนับวาเปนบุคคลที่สําคัญมากในการทําหนาที่เปนผูดําเนินงานสถานรับเลี้ยงเด็ก    
ในการใหนโยบายและจัดการเรียนการสอน  การอบรมเลี้ยงดูเด็ก  การเงิน  ธุรการ  อาคารสถานที่
วัสดุ  เครื่องใช  เครื่องเลน ส่ือ  อุปกรณการสอน  การวางแผนและการปรับปรุงของสถานรับเลี้ยง
เด็ก  และเมื่อเด็กเขาสูสถานรับเลี้ยงเด็ก  ผูเลี้ยงดูเด็กเปนบุคคลที่สําคัญยิ่ง  เพราะทําหนาที่
สําคัญแทนครอบครัวในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  ซึ่งการเลี้ยงดูเด็กจะตองกระทําดวยความรัก ความ
เขาใจ  เชนเดียวกับที่ครอบครัวรักและเขาใจ  เอาใจใสและปฏิบัติตอเด็กดวยความรักใคร ออนโยน
ใหเด็กไดรับความอบอุน  ปลอดภัย  ดูแลเกี่ยวกับกิจวัตรประจําวันตาง ๆ  รวมทั้งการดูแลยาม
เจ็บปวยของเด็กที่อาจเกิดขึ้นเหมือนกับที่เด็กพึงไดจากครอบครัว   ความสําคัญในฐานะผูเลี้ยงดู
เด็กที่ทําหนาที่ใหการอบรมเลี้ยงดูแกเด็ก  ทําหนาที่สนับสนุนใหกําลังใจใหโอกาสเด็กไดเรียนรู
ใหการอบรมเลี้ยงดูในแงของการกระตุนพัฒนาการเด็กโดยจัดโปรแกรมการอบรมเลี้ยงดู  การจัด
สภาพแวดลอมที่เหมาะสม  รวมทั้งการใชสื่อ  วัสดุที่สอดคลองเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก    
และตองมีการประเมินผลพัฒนาการของเด็ก  อีกทั้งตองคอยดูแลแกไขพฤติกรรมที่อาจนําไปสูการ
ขัดขวางพัฒนาการของเด็กในวัยที่สูงขึ้นดวย    และประการสุดทาย  ความสําคัญในฐานะของผูที่
ทํางานรวมกับผูปกครองในการพัฒนาเด็ก   เนื่องจากการพัฒนาเด็กเปนงานที่ตองกระทําควบคู
รวมกันไประหวางบานและสถานรับเลี้ยงเด็ก  การจะพัฒนาเด็กใหดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ
ตองมีเปาหมาย  วิธีดําเนินการที่สอดคลอง ตอเนื่องกันตลอดเวลา  ดังนั้น บานและสถานรับเลี้ยง
เด็กจะตองมีความเขาใจที่ตรงกันเกี่ยวกับวิธีการอบรมเลี้ยงดูเด็กและวิธีกระตุนพัฒนาการเด็ก  ซึ่ง
ผูเลี้ยงดูเด็กตองมีสัมพันธภาพที่ดีกับผูปกครอง  และอาจจะตองทําหนาที่ใหความรูความเขาใจแก
ผูปกครองเกี่ยวกับวิธีการอบรมเลี้ยงดูเด็กอยางเหมาะสมดวย  (อาภรณ  เลิศสุโภชวณิชย,  2542)
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จากความสําคัญดังที่กลาวมาหากผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กทุกคนมีแนวปฏิบัติในการ

อบรมเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสมก็จะสงผลใหเด็กแตละคนจากสถานรับเลี้ยงเด็กทุกแหงไดรับการเลี้ยง
ดูอยางมีคุณภาพได  ดังที่  สมาคมการศึกษาปฐมวัยแหงสหรัฐอเมริกา ( National  Association
for the Education  of  Young  Children : NAEYC )  กลาววา  แมการจัดการศึกษาปฐมวัยจะมี
ความหลากหลาย  แตก็ควรจะมีการกําหนดคุณลักษณะหรือองคประกอบของมาตรฐานที่แนนอน
เหมือนกัน  เพื่อใชเปนแนวทางในการประเมินวิธีปฏิบัติที่มีคุณภาพสูงตอเด็ก  ดวยการจัดสภาพ
แวดลอมและความปลอดภัยในการสงเสริมและกระตุนพัฒนาการดานรางกาย  อารมณ  สังคม
สติปญญา และภาษา  รวมถึงการคํานึงถึงครอบครัวของเด็กดวย  เพื่อใหหลักสูตร  และแนวทางที่
ใชในการปฏิบัติอยางเหมาะสมกับพัฒนาการสําหรับเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะมีประสิทธิภาพ
และกอใหเกิดประโยชนสูงสุดสําหรับเด็กและสถานรับเลี้ยงเด็กที่รับผิดชอบ  (Bredekamp  and
Copple,  1997 )

การปฏิบัติอยางเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กมีพื้นฐานมาจากทฤษฎีของ  Dewey,
Vygotsky, Piaget  และ  Erikson  ที่สะทอนปรัชญาการศึกษาแนวปฏิสัมพันธนิยม  ตามหลักการ
ที่วา  เด็กสรางความรูดวยตนเองผานการปฏิสัมพันธทางสังคมและทางกายภาพ  เนื่องจากเด็กมี
แรงจูงใจภายในและการชี้นําตนเอง  การอบรมเลี้ยงดูที่เด็กไดรับจึงควรใชประโยชนจากแรงจูงใจ
ของเด็กที่ตองการสํารวจ  ทดลอง  และสรางความเขาใจจากประสบการณดวยตัวของเด็กเอง 
หลักการปฏิบัติอยางเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กเปนผลมาจาก  กระบวนการตัดสินใจของ
ผูเชี่ยวชาญ  เกี่ยวกับสวัสดิภาพและการศึกษาของเด็กปฐมวัยจากฐานความรูหรือขอมูลสําคัญ
อยางนอยที่สุด 3 ประการ  คือ  1.  ขอมูลความรูเกี่ยวกับพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กโดย
ทั่วไป  2. ขอมูลความรูเกี่ยวกับตัวเด็กแตละคน  3.  ขอมูลความรูเกี่ยวกับบริบทและวัฒนธรรม
ของเด็ก  ( NAEYC,  1997 ; Bredekamp  and  Copple,  1997 )

NAEYC  ( National  Association  for  the  Education  of  Young  Children,  1997)
ไดกําหนดแนวทางสําหรับการปฏิบัติในการดําเนินงานที่เหมาะสมกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  ดังนี้

1.  นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก  ( Policies  essential  for  achieving  programs )   
มีการพัฒนาคุณภาพทีมงาน  ความเชี่ยวชาญ  ความรวมมือและมีแหลงขอมูล  อัตราสวนระหวาง
ผูเลี้ยงดูเด็กตอเด็กที่เหมาะสม  มีงบประมาณเพียงพอ  และมีการประเมินคุณภาพของ
สถานรับเลี้ยงเด็ก
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2.  การสรางลักสูตรที่เหมาะสม ( Construct  appropriate  curriculum )  เนื้อหาของ

หลักสูตรปฐมวัยประกอบดวยเนื้อหาสาระ  คุณคาทางสังคมหรือวัฒนธรรม  คําแนะนําของ
ผูปกครองและตองคํานึงถึงวุฒิภาวะและประสบการณของเด็ก

3.  การสรางสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู ( Create  a  caring  community  of
learners ) ตองครอบคลุมสภาพแวดลอมรอบดาน  โดยคํานึงถึงความสัมพันธระหวางผูใหญ
กับเด็ก  ระหวางเด็กกับผูเลี้ยงดูเด็ก ระหวางเด็กกับเด็ก และระหวางครอบครัวของเด็กกับ
ผูเลี้ยงดูเด็ก

4.  การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู ( Teach  to  enhance
development  and  learning )  ตองปฏิบัติอยางสมดุลระหวางการริเร่ิมของผูเลี้ยงดูเด็ก  และ
การริเร่ิมของเด็ก

5. การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก ( Assess  children’s  learning  and
development )  ดวยการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคล  มีการวางแผน
และการดําเนินการอยางเหมาะสม

6.  การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง ( Establish  mutually  beneficial  relationship
with  families )  เปนการสรางความสัมพันธที่ดีระหวางสถานรับเลี้ยงเด็กกับผูปกครอง  เพื่อใหการ
ดําเนินการพัฒนาเด็กเปนไปอยางตอเนื่องทั้งที่บานและสถานรับเลี้ยงเด็ก     โดยมีการติดตอแลก
เปลี่ยนความรูความคิดเห็น  การสรางความเขาใจและความรวมมือกันอยางสม่ําเสมอ

Kate (1995  อางถึงใน  Bredekamp  and  Copple,  1997)  ไดกลาววา  แนวทาง
พัฒนาการเปนสิ่งจําเปนและมีความสําคัญในข้ันตอนของกระบวนการสรางหลักสูตร  ส่ิงที่เด็กควร
เรียนรูและวิธีการที่ดีที่สุดที่เด็กควรจะไดเรียนรู  โดยอาศัยความรูเกี่ยวกับพัฒนาการของเด็กและ
ความเขาใจในความสัมพันธระหวางประสบการณแรกเริ่มกับพัฒนาการในขั้นตาง ๆ   จําเปนที่ผู
เลี้ยงดูเด็กจะตองมีความเขาใจในการเปลี่ยนแปลงทางพัฒนาการของเด็กและความหลากหลาย
ของพัฒนาการที่อาจเกิดขึ้นไดจากความแตกตางของเด็กเปนรายบุคคล  เนื่องจากพัฒนาการและ
การเรียนรูของเด็กเปนเรื่องที่ซับซอน  ดังนั้น   ผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กที่เกี่ยวของกับสถานรับเลี้ยง
เด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะควรมีความเขาใจในเร่ืองของแนวปฏิบัติและวิธีการอบรมเลี้ยงดูเด็กที่
เหมาะสมกับพัฒนาการ   เพื่อเปนแนวทางในการจัดการอบรมเลี้ยงดู การตอบสนองความตองการ
และการกระตุนพัฒนาการดานตาง ๆ ไดอยางถูกตองและเหมาะสมกับเด็กแตละคน  ซึ่งถาหาก
ผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กไมมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการปฏิบัติที่เหมาะในการใหการดูแลและ
อบรมเลี้ยงดูกับเด็กวัยนี้   ก็อาจเปนสาเหตุหนึ่งที่ทําใหไมสามารถปฏิบัติกับเด็กไดอยางถูกตอง
และอาจสงผลเสียตอพัฒนาการของเด็กในวัยอนุบาลและวัยประถมตอไป  ประกอบกับประเทศ
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ไทยยังไมมีการศึกษาในเรื่องนี้อยางจริงจัง  ผูวิจัยจึงเห็นวาหากไดมีการศึกษาถึงการดําเนินงาน
เกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับ
เลี้ยงเด็กแลว  นาจะเปนขอมูลเบื้องตนที่จะใหคําตอบถึงการดําเนินงานและการปฏิบัติของ
ผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะได

จากสาเหตุขางตน  ผูวิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาเรื่อง  การศึกษาการดําเนินงานเกี่ยวกับ
การอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก
ในดาน   1. นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก  2. การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม  3.  การจัดสภาพ
แวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก  4. การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู
5. การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก   และ 6. การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง
เพื่อเปนขอมูลสําคัญที่แสดงถึงการดําเนินงานของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก
เกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะในประเทศไทยวาเปนอยางไรและเพื่อเปน
ขอมูลพื้นฐานที่เปนประโยชนตอการพัฒนาบุคลากรและสถานรับเลี้ยงเด็กที่เกี่ยวของกับเด็ก
วัยทารกและวัยเตาะแตะใหถูกตองเหมาะสมและมีคุณภาพตอไป

วัตถุประสงคของการวิจัย

เพื่อศึกษาการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะของ
ผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก  ในดาน  นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก  การสราง
หลักสูตรที่เหมาะสม  การจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก  การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริม
พัฒนาการและการเรียนรู  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก  และการสรางความ
สัมพันธกับผูปกครอง

ขอบเขตของการวิจัย

การวิจัยครั้งนี้มุงศึกษาการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก  โดยมีขอบเขตการวิจัย  ดังนี้

1. ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  คือ  ผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กที่ปฏิบัติงานใน
สถานรับเลี้ยงเด็กที่มีเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  หรือมีเด็กวัยทารกอยางเดียว  2  สังกัด  คือ
สถานรับเลี้ยงเด็ก  สังกัดกรมประชาสงเคราะห  กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม
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 และศูนยสาธิตเด็กเล็ก  กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข  โดยเก็บขอมูลจากแบบสอบถาม
แบบสัมภาษณ  แบบสังเกต และแบบสํารวจ

2.  การศึกษาการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะของ
ผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก  เปนการศึกษาถึงการปฏิบัติในปจจุบัน  ในการ
ดําเนินงาน 6 ดาน ไดแก  ดานนโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก  การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม
การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก  การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการ
เรียนรู  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก  และการติดตอสรางความสัมพันธกับ
ผูปกครอง

3.  รูปแบบการจัดบริการใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กของสถานรับเลี้ยงเด็กมีหลายรูปแบบ
งานวิจัยนี้เลือกศึกษาเฉพาะสถานรับเลี้ยงเด็กที่มีการจัดบริการใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารก
และวัยเตาะแตะเทานั้น

ขอตกลงเบื้องตน

สถานรับเลี้ยงเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ 2  สังกัด  ไดแก  กรมประชาสงเคราะห
กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม  และ  กรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุข  เปนหนวยงานที่
เปนตนแบบในการดําเนินงานการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  และมีความ
หลากหลายในดานแนวคิดและการปฏิบัติที่สามารถเปนตัวแทนของสถานรับเลี้ยงเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะอื่น ๆ ได

คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย

การดําเนินงานของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะ  หมายถึง  การปฏิบัติของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก  ดาน
1. นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก  2. การสรางหลักสูตร  3. การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการ
เรียนรูของเด็ก 4. การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู  5. การประเมินพัฒนาการ
และการเรียนรูของเด็ก 6. การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก  หมายถึง  แนวทางหรือมาตรการในการดําเนินงานของ
สถานรับเลี้ยงเด็ก  เพื่อใหบรรลุตามเปาหมายที่กําหนดขึ้นอยางเหมาะสมสําหรับเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะ
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การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม  หมายถึง  การสรางหลักสูตรที่มีการบูรณาการเนื้อหา

สาระที่หลากหลาย ครอบคลุมพัฒนาการทุกดาน ผานทักษะการเรียนรู  การเลน  การกระตุน
พัฒนาการ  และการดูแลอยางเหมาะสมกับวัยสําหรับเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

การสรางสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก  หมายถึง  การจัดสิ่งแวดลอม
ทั้งทางกายภาพและทางสังคมที่เอื้อตอการมีปฏิสัมพันธของเด็ก  มีความหลากหลายใน
บรรยากาศที่จะชวยเสริมสรางความรูสึกที่ดี เพื่อทําใหเกิดความมั่นใจ รูสึกปลอดภัย และงายตอ
การเรียนรูของเด็ก

การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู  หมายถึง  การอบรมเลี้ยงดูที่
คํานึงถึงพัฒนาการและการเรียนรู ของเด็กแตละคนและเด็กทั้งกลุม  ความสมดุลระหวางการริเร่ิม
ของเด็กและการริเร่ิมของผูเลี้ยงดูเด็ก  การมีสวนรวมในการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคล กลุมยอย
และกลุมใหญ  การจัดเวลาสําหรับพักผอนและการทํากิจกรรมที่ไมวุนวาย  รวมถึงกิจกรรมที่ตอบ
สนองความตองการของเด็กในการเลน  ที่กระตุนความสนใจ  ใหโอกาสเด็กไดคนพบและพัฒนา
ความสามารถใหมๆ

การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก หมายถึง  การประเมินความกาวหนา
ทางพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคลและรายกลุม  โดยใชวิธีการประเมินที่หลาก
หลาย  ตามสภาพความเปนจริงและความแตกตางของเด็กเปนรายบุคคล  เพื่อวางแผนใหความ
ชวยเหลือแกเด็กไดทันทวงที  และชวยสงเสริมใหเด็กไดพัฒนาอยางเต็มตามศักยภาพของตนเอง

การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง  หมายถึง  การสรางความสัมพันธที่ดีระหวาง
สถานรับเลี้ยงเด็ก กับผูปกครองของเด็ก  โดยมีการติดตอส่ือสาร  การแลกเปลี่ยนความรู ความเขา
ใจ  และความคิดเห็นเกี่ยวกับตัวเด็ก การวางแผน การตัดสินใจ  และการทํางานรวมกัน

ผูบริหาร  หมายถึง  เจาของสถานรับเลี้ยงเด็กเอกชนที่ไดรับใบอนุญาตจัดตั้งในรูปบุคคล
ธรรมดา จากกรมประชาสงเคราะห กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม และผูดํารงตําแหนง
ผูอํานวยการศูนยสาธิตเด็กเล็ก หรือผูที่รักษาการในตําแหนงดังกลาว ของกรมอนามัย กระทรวง
สาธารณสุข
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ผูเลี้ยงดูเด็ก  หมายถึง  ผูที่ทําหนาที่อบรมเล้ียงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ ใน

สถานรับเลี้ยงเด็กเอกชนที่ไดรับใบอนุญาตจัดตั้งในรูปบุคคลธรรมดา จากกรมประชาสงเคราะห
กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม  และผูที่ทําหนาที่อบรมเล้ียงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ
ของศูนยสาธิตเด็กเล็ก กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข

เด็กวัยทารก  หมายถึง  เด็กที่อยูในสถานรับเลี้ยงเด็ก ที่มีอายุตั้งแต  0 – 1ป

เด็กวัยเตาะแตะ  หมายถึง  เด็กที่อยูในสถานรับเลี้ยงเด็ก ที่มีอายุตั้งแต1 ป 1 เดือน –3 ป

สถานรับเลี้ยงเด็ก  หมายถึง  สถานรับเลี้ยงเด็กกลางวัน  รับเลี้ยงเด็กตั้งแต 5 คนขึ้นไป
ดําเนินการในรูปแบบของสถานรับเลี้ยงเด็กเอกชนที่ไดรับอนุญาตจัดตั้งในรูปบุคคลธรรมดาจาก
กรมประชาสงเคราะห กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม  ศูนยสาธิตเด็กเล็กที่จัดตั้งขึ้นเปน
สวัสดิการสําหรับขาราชการและใหการชวยเหลือบุคคลภายนอก ในการอบรมเลี้ยงดูเด็กอายุ
ต่ํากวา  3 ป   และสงเสริมการเลี้ยงเด็กดวยนมแมในสถานที่ทํางาน ของกรมอนามัย   กระทรวง
สาธารณสุข

วิธีดําเนินการวิจัย

1. ศึกษา  คนควา  รวบรวมขอมูลจากหนังสือ ตํารา  วารสาร  เอกสาร  บทความและ
งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  เพื่อกําหนดกรอบแนวคิดใน
การศึกษาและสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย

2. ประชากรและกลุมตัวอยาง
2.1  ประชากร  ไดแก  ผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กที่ปฏิบัติงานในสถานรับเลี้ยงเด็ก

2  สังกัด  คือ  สังกัดกรมประชาสงเคราะห  กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม  จํานวน  354
แหง  และศูนยสาธิตเด็กเล็ก กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข  จํานวน 12 แหง  รวม 366 แหง

2.2  กลุมตัวอยาง  ไดแก  ผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก  สังกัดกรม
ประชาสงเคราะห  กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม  จํานวน  63  แหง     ศูนยสาธิตเด็กเล็ก
กรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุข  จํานวน  12  แหง  เปนผูบริหารจํานวน  75  คน  และ
ผูเลี้ยงดูเด็ก  จํานวน  150  คน  รวมทั้งสิ้น  225  คน  ในปการศึกษา  2545
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3.  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  มีทั้งหมด  8 ชุด  ดังนี้

3.1 แบบสอบถาม  จํานวน  3  ชุด  ไดแก
ชุดที่ 1  แบบสอบถามผูบริหาร
ชุดที่ 2  แบบสอบถามผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารก
ชุดที่ 3  แบบสอบถามผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ

3.2 แบบสัมภาษณ  จํานวน  2  ชุด  ไดแก
ชุดที่ 4  แบบสัมภาษณผูบริหาร
ชุดที่ 5  แบบสัมภาษณผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

3.3 แบบสังเกต  จํานวน  2  ชุด  ไดแก
      ชุดที่ 6  แบบสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูที่เหมาะสม

กับพัฒนาการของเด็กวัยทารก
      ชุดที่ 7  แบบสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูที่เหมาะสม

กับพัฒนาการของเด็กวัยเตาะแตะ

3.4  แบบสํารวจ  จํานวน  1  ชุด  ไดแก
      ชุดที่ 8  แบบสํารวจการจัดสภาพแวดลอมและสื่อที่เหมาะสมกับพัฒนาการ

ของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

4.  การเก็บรวบรวมขอมูล
การเก็บรวบรวมขอมูลแบงออกเปน 2 สวน  คือ  การเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบ

สอบถาม  และการเก็บขอมูลจากแบบสัมภาษณ  แบบสังเกตและแบบสํารวจ  ซึ่งดําเนินการ
ดังตอไปนี้

4.1  การเก็บรวบรวมขอมูลดวยแบบสอบถาม  ผูวิจัยสงแบบสอบถามไปยังกลุม
ตัวอยาง และรับแบบสอบถามกลับคืนทางไปรษณีย

4.2 การเก็บรวบรวมขอมูลดวยการสัมภาษณ  การสังเกต  และการสํารวจ ผูวิจัย
ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง
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5. การวิเคราะหขอมูลและนําเสนอขอมูล

5.1  การวิเคราะหขอมูลที่ไดจากแบบสอบถาม  โดยการแจกแจงความถี่  คํานวณ
หาคารอยละ  และนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในรูปตารางประกอบความเรียง

5.2  การวิเคราะหขอมูลจากแบบสัมภาษณ   และแบบสํารวจ  โดยการวิเคราะห
เนื้อหา ประมวลและจัดกลุมขอมูลเขาดวยกัน และนําเสนอผลการวิเคราะหเปนความเรียงของ
แตละกรณี สวนปญหาหรือขอเสนอแนะเพิ่มเติมนํามาจัดกลุมขอมูลเพื่อสรุปเปนขอมูลเชิงบรรยาย

5.3  การวิเคราะหขอมูลจากแบบสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการ
อบรมเลี้ยงดูที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ   โดยการหาความถี่ และ
นําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในรูปตารางประกอบความเรียง

6. สรุปผลการวิจัย  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ

ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ

1.  ผลการวิจัยไดใหขอมูลที่แสดงถึงสภาพจริงของการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยง
ดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะในสถานรับเลี้ยงเด็ก  ในดานนโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก
การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม  การจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก  การอบรมเลี้ยงดู
ที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก  และการสราง
ความสัมพันธกับผูปกครอง

2.  ผลการวิจัยสามารถนําไปเปนขอมูลพื้นฐานแกหนวยงานที่เกี่ยวของ  ในการกําหนด
นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก  การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม  การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการ
เรียนรูของเด็ก  การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก    การประเนิน
พัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก  และการสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

3.  ผลการวิจัยสามารถนําไปใชเปนขอมูลพื้นฐานที่เปนประโยชนในการพัฒนาความรู
ความเขาใจของบุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาปฐมวัยสําหรับเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะในประเทศไทยใหสอดคลองกับแนวคิดและการอบรมเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสมกับ
พัฒนาการ อันเปนที่ยอมรับในวงการศึกษาปฐมวัยทั่วโลก    เพื่อสงผลตอการปฏิบัติในการจัดการ
ศึกษาใหแกเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะอยางมีประสิทธิภาพตอไป



บทที่  2

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ

การวิจัยเรื่อง  การศึกษาการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก  ผูวิจัยไดศึกษารวบรวมเอกสารและ
งานวิจัยตาง ๆ ที่เกี่ยวของ  โดยแบงออกเปนหัวขอ  ดังนี้

1. พัฒนาการและการเรียนรูของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ
1.1 พัฒนาการและการเรียนรูของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ
1.2  แนวทางการปฏิบัติที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

2. องคประกอบในการดําเนินงานของสถานรับเลี้ยงเด็ก
2.1 นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก
2.2 หลักสูตรการอบรมเลี้ยงดูและพัฒนาการที่เหมาะสมตามวัย
2.3 การจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก
2.4 การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก
2.5 การประเมินพัฒนาการและการเรียนรู
2.6 การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

3.  การดําเนินงานของสถานรับเลี้ยงเด็กในประเทศไทย
3.1 รูปแบบการดําเนินงานของสถานรับเลี้ยงเด็กในประเทศไทย
3.2 หนวยงานที่รับผิดชอบการจัดสถานรับเลี้ยงเด็กในประเทศไทย

4.  การจัดสถานรับเลี้ยงเด็กสังกัดกรมประชาสงเคราะหและกรมอนามัย
4.1 การจัดสถานรับเลี้ยงเด็กสังกัดกรมประชาสงเคราะห
4.2 การจัดสถานรับเลี้ยงเด็กสังกัดกรมอนามัย

5. งานวิจัยที่เกี่ยวของ
5.1 งานวิจัยในประเทศ
5.2 งานวิจัยตางประเทศ
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แนวคิดและทฤษฎี
1.  พัฒนาการและการเรียนรูและแนวปฏิบัติที่เหมาะสมกับเด็กวัยทารกและวัยเตาแตะ

1.1 พัฒนาการและการเรียนรูของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ
Bredekamp and Copple   ( 1997 )  ไดกลาวถึงพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กวัยทารก

และวัยเตาะแตะไวดังนี้
ตารางที่ 1   พัฒนาการและการเรียนรูของเด็กแรกเกิด 3 ป

    พัฒนาการของเด็กวัยแรกเกิด – 3 ป
ส่ิงที่สนใจ Self-awareness รางกายและความสัมพันธมือ - ตา

ชวงขวบปแรก
 (0-8เดือน)        • รับรูใบหนาและเสียง   •  ดูดนิ้ว • มีปฏิกิริยาโตตอบ  เชน

               ใน 2 สัปดาห • สํารวจมือ    ไขวควา  หาของดูด  เกาะ
• มีทักษะทางสังคม • มองรางกายและ    หมุนศีรษะเมื่อมีของมา
   ยิ้ม    สัมผัส    กระทบ  หลีกเลี่ยงแสงสวาง
• กินอาหาร • จับมือ  นิ้ว    กลิ่นรุนแรง  ความเจ็บปวด
   เคลื่อนไหวรางกาย • แยกแยะบุคคล • เอาของเขาปาก
• มองเห็นผูใหญ    แปลกหนา • ควา ปลอยของ
   และวัตถุ • ยกมือปกปองตัวเอง • ยกมือ  ยกศีรษะ  หมุนตัว

   เมื่อมีวัตถุมากระทบ
• ควาของเลน
• ทดลองสิ่งที่เกิดขึ้น

ชวงคลาน – เดิน
(8-18เดือน) • แสดงอาการตื่นตกใจ • เร่ิมรูจักชื่อ • นั่งเกาอี้ได

   กับคนแปลกหนา         • ใชกลามเนื้อเล็ก          • ดึงตัวเองใหยืนโดยใช
• เลนตุกตา                     ใหญ                ส่ิงที่หาไดเปนหลัก

               ของเลนที่หมุนได      • ยิ้ม เลนกับกระจก       • ขวางของ
• สนใจผูคน • แยกแยะสวนของ • ขึ้นบันได

   รายกาย  1  อยาง
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ตารางที่ 1  ( ตอ )

    พัฒนาการของเด็กวัยแรกเกิด – 3 ป
ส่ิงที่สนใจ Self-awareness รางกายและความสัมพันธมือ - ตา

                       •  อธิบายคําพูดของ       • แยกแยกแยะสัมผัสได    • ใชปากกา / กระดาษ
   ผูใหญ            • เร่ิมเดินกาวเดินหนา       •  ถอยหลังได

ชวงวัยเตาะแตะ
( 18เดือน –3ป) • แสดงความระมัด • มีความเปนตัว • เขียนดวยปากกา หรือ
                           ระวังมากขึ้น                   ของตัวเอง                สีเทียน

• เร่ิมสํารวจ • สํารวจทุกอยาง • เดินขึ้น-ลงบันได
   มีความสุขเมื่อเลน   อยากรูอยากเห็น    กระโดด 1 กาว
   เปนกลุม • รูจักตัดสินเบื้องตน • ยืน 1 ขา
• เดินรวมกับผูอ่ืน    ได  วา ดี เลว นาเกียจ • รอยลูกปด
• แยกเพศได • เรียกชื่อตัวเอง • วาดวงกลม

    และผูอ่ืนได • ยืน เดิน บนแบบเขยงเทา
• ควบคุมตัวเองได • รูจักสวนตาง ๆ • ขึ้น-ลงบันได กาวตอกาวได
• มีความสุขกับ    ของรางกาย 6 สวน • ใชกรรไกร
   กิจกรรมกลุมเล็ก ๆ    ข้ึนไป • วาดภาพไดบางภาพ
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ตารางที่  2  พัฒนาการดานภาษา  รางกาย  และการแสดงออก  การถายทอดความรูสึกของเด็ก
                   วัยแรกเกิด – 3 ป
พัฒนาภาษา/การสื่อสาร พัฒนาการดานรางกาย         ส่ิงที่แสดงออก การถายทอดความรูสึก
                                              ชวงขวบปแรก ( แรกเกิด – 8 เดือน )
• รองไหเมื่อเจ็บปวด
   หรือไดรับอันตราย
• ยิ้มหรือออกเสียง
   เมื่อตองการติดตอ
   กับผูอ่ืนหรือการ
   แสดงสีหนา
• ใชเสียงพูดและไม
   ใชเสียงในการแสดง
    ความสนใจ
• ใชถอยคําที่ไมเปน
    สาระเมื่ออยู
    คนเดียว
•  พูดคุยแบบไมเปน
    ภาษา  เขาใจชื่อ
    และหัวเราะ
    ฟงการสนทานากับ
    คนที่คุนเคย

• ชวยตัวเองโดยการ
   ดูดหัวแมมือ
• มองตามสิ่งที่เคลื่อน
   ไหวชา ๆ
• เอื้อมมือไปจับของ
   เลน
• กมตํ่า มองเห็นของ
   เลนที่ตกได

• การมองและสังเกต
   มือของตนเอง
• จับของเลนที่เคลื่อน
   ไหวและมีเสียงดวย
   มือทั้ง 2 ขาง
• ตี เตะ หรือทําเสียง
   ดังเมื่อเห็นของที่
   ถูกใจ
• พยายามเคลื่อนที่
   ดวยเขา

• แสดงออกถึงความ
   สบาย/ไมสบาย
   ความพอใจ
• ตอบสนองตอการ
   กระตุน และพอใจ
   ผูเลี้ยงดูเด็ก
   มากกวาสิ่งอื่น
• หัวเราะเสียงดัง
• แสดงออกถึงความ
   ไมพอใจในการ
   สูญเสียของเลน
• แสดงความรูสึก
   อารมณที่หลาก
   หลาย  พอใจ โกรธ
   กังวล เศรา กลัว
   สนุก ตื่นเตน ตกใจ
   ผิดหวัง เสียใจ
   ราเริง
• ตอบสนองตอคน
   แปลกหนาอยาง
   สงบหรือดวยความ
   กลัว
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ตารางที่  2  ( ตอ )
พัฒนาภาษา/การสื่อสาร พัฒนาการดานรางกาย         ส่ิงที่แสดงออก การถายทอดความรูสึก
                                              ชวงคลานและเดิน ( 8 เดือน – 18 เดือน )
• เขาใจคําหลายคํา
   แตพูดไมได
• พูดประโยคแบบไม
   เปนภาษา
• พูดได 2 – 3 คํา
• ดูภาพในหนังสือ
   ดวยความสนใจ
   ชี้สิ่งของได
• ใชเสียงพูดเพื่อขอ
   ความชวยเหลือแทน
   การรองไห
• เร่ิมใชคําแทนตัวเอง
   ได

• พยายามสรางไม
   บล็อก
•  ซอนของเลนไว
   ใตเสื้อผา ในขณะ
   ที่เด็กเห็นและเด็ก
   สามารถหา
   ของเลน ไดถูกตอง
• มีความพยายามหา
   ของเลนที่นําไปซอน
   ไวใตวัตถุ เชน
   ใตหมอน
• ไลตามลูกบอลที่
   กลิ้งไปใตเกาอี้
   เลี้ยวไปรอบ ๆเพื่อ
   เก็บบอลได
• ใสรองเทา และสวม
   เสื้อเองได

• เมื่อของเลนหยุด
   สามารถใชมือทําให
   เลนไดอีกครั้ง
• ใชไมเขี่ยของเลน
   เพื่อเก็บได
• เมื่อกลองดนตรี
   หยุดหมุนสามารถ
   ทําใหหมุนไดอีกครั้ง
• ผลักบางคนหรือ
   ของบางอยางที่ไม
   ตองการออกได
• คลานหรือเดินไปที่
   อ่ืน หรือออกหาง
   จากที่ไมราบเรียบได
• ใสรองเทา สวมเสื้อ
   ได
• ชวยตัวเองในการ
   กินอาหารโดยใชนิ้ว
   หรือชอน
• ถือถวยไดดี โดยทํา
   หกนอยที่สุด
• จับชอนไดดีในการ
   กินอาหารดวย
   ตนเอง

• แสดงความสนใจ
   ตอคนที่คุนเคย
   กอด ยิ้ม  วิ่ง  เขาไป
   หา  เอียงเอนเขาหา
• แสดงความกังวล
   เมื่อตองแยกจาก
   ผูเลี้ยงดูเด็ก
• แสดงความโกรธตอ
   คนหรือส่ิงของ
• แสดงความรูสึกใน
   ทางลบ
• แสดงความภูมิใจ
   ความพอใจกับส่ิง
   ใหมๆที่ทําไดสําเร็จ
• แสดงความรูสึก
   ลึกซึ้งตอพอแม
• แสดงความภูมิใจใน
   ชัยชนะ
• แสดงสิทธิของ
   ตนเอง  แสดงถึง
   ความมั่นคงของ
   ความรูสึกของ
   ตนเอง
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ตารางที่  2  ( ตอ )
พัฒนาภาษา/การสื่อสาร พัฒนาการดานรางกาย         ส่ิงที่แสดงออก การถายทอดความรูสึก
                                              ชวงวัยเตาะแตะ ( 18 เดือน – 3 ป )
• ผสมคําได
• ฟงเรื่องราวสั้น ๆ
• พูดคําศัพทได
   200 คํา
• พัฒนาความคิดใน
   การใชภาษา
   เร่ิมจากการเลนเกม
   ที่พลิกแพลงขึ้น
• ใชคําเกี่ยวกับครอบ
   ครัวไดหลายคํา
• ใชอเนกัตประโยค
   ได
• ใชคําคุณศัพทและ
   กิริยาวิเศษณได
• นับทองวันได

• สามารถแยกแยะสิ่ง
   ของที่คุนเคยออก
   มาได
• ใชคําวาพรุงนี้
   เมื่อวานนี้ได
• แกปญหาโดยทํา
   ตามเด็กคนอื่น
• เปนตัวของตัวเอง
• ใสเสื้อผางาย ๆได
   สวมหมวก
   รองเทาแตะได

• แยกประเภทฉลาก
   และสิ่งของตาง ๆ
   เปนกลุมได
• ใสเสื้อผาและถอด
   เสื้อผาเองได

• แสดงความรูสึกและ
   พฤติกรรมกาวราว
   เปนประจํา
• แสดงสภาพอารมณ
   ที่ตรงกันขาม และ
   การเปลี่ยนแปลง
   ของอารมณ
• แสดงความรูสึกกลัว
   ( ความมืด
   สัตวประหลาดๆ
    ฯลฯ )
• ควบคุมการแสดง
   อารมณไดดีขึ้น
• รูจักอารมณของ
   ตัวเองและผูอ่ืน
• แสดงความภูมิใจ
   ในความคิด และ
   ผลงานของตนเอง
• แสดงความรูสึกเปน
   คําพูดและแสดง
   ความคิดผาน
   การเลน
• แสดงอารมณรวมที่
   มีตอผูอ่ืน
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1.2  แนวทางการปฏิบัติที่เหมาะสมและไมเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก
วัยทารกและวัยเตาะแตะ

สมาคมการศึกษาปฐมวัยแหงชาติของประเทศสหรัฐอเมริกา  ไดเสนอแนวทางการปฏิบัติ
ที่เหมาะสมและไมเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  ดังนี้

ตารางที่ 3  การปฏิบัติที่เหมาะสมและไมเหมาะสมกับเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะในดานตาง ๆ

                 การปฏิบัติที่เหมาะสม                  การปฏิบัติที่ไมเหมาะสม
นโยบาย
• ผูเลี้ยงดูเด็กตองเปนผูที่มีความสุขในการ
   ทํางานกับเด็ก  มีความรับผิดชอบ  อดทนมี
   ความสามารถในการชวยเหลือเด็ก ทํางาน
   อยางเต็มความสามารถ  เปนผูที่ไดรับการ
   อบรมที่เกี่ยวของกับการดูแลเด็ก  มีความรู
   ความเขาใจพัฒนาการตางๆของเด็กเปน
   อยางดี
• เด็กวัยทารก  อัตราสวนระหวางผูเลี้ยงดูเด็ก
   ตอเด็กตองมีขีดจํากัด วาตองมี ปฏิสัมพันธ
   กัน 1:1  และมากที่สุดไมเกิน 1:3
• เด็กวัยเตาะแตะ  ขนาดของกลุมและอัตรา
   สวนระหวางผูเลี้ยงดูเด็กและเด็ก ใหมีจํานวน
   สูงสุดไดถึง 12 คน  ผูเลี้ยงดูเด็ก 1 คนตอเด็ก
   ไมเกิน 6 คน  และการจํากัดจํานวนเด็กตองมี
   ความสอดคลองกันในแตละวัน
• มีการจัดใหเด็กอยูกลุมเดิมๆ นานที่สุดเทาที่
   จะทําไดและใหผูเลี้ยงดูเด็กเปนคนเดิมๆจะ
   เปนการสรางความสัมพันธที่ดี

• ทัศนคติของผูเลี้ยงดูเด็กในการดูแลเด็กนั้น
   เหมือนเปนการทํางานบาน  ทํางานประจํา
   มีการฝกอบรมมาเพียงเล็กนอย  ไมมีความรู
   ในเรื่องพัฒนาการตาง ๆ

• ขนาดของกลุมใหญจนเกินไป  จนไมไดใสใจ
   เด็กแตละคน

• ทั้งขนาดและอัตราสวนของผูเลี้ยงดูเด็กใหญ
   เกินไปสําหรับการที่จะดูแลเด็กเปนรายบุคคล
   และการดูแลเด็กอยางทั่วถึง  ซึ่ง   ผูเลี้ยงดูเด็ก
   ตองดูแลเด็กจํานวนหลายคนในแตละวัน

• การเปลี่ยนผูเลี้ยงดูเด็กหมุนเวียนไปตามกลุม
   ตาง ๆ ไมกอใหเกิดการสรางและการคงอยู
   ของความสัมพันธระหวางผูเลี้ยงดูเด็กกับเด็ก
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                  การปฏิบัติที่เหมาะสม                  การปฏิบัติที่ไมเหมาะสม

หลักสูตรแนวการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
• ควรมีความตอเนื่องในการดูแลเด็กทุกคน
   อยางมีประสิทธิภาพ  ซึ่งผูเลี้ยงดูเด็กทุกคน
   ตองใจถึงความตองการของเด็กแตละคนและ
   พัฒนาเด็กแตละคนไดอยางเหมาะสม
สภาพแวดลอมสําหรับเด็กวัยทารก
• ผนังมีการทาสีอยางอิสระ ควรเปนสีที่ทํา
   ความสะอาดงาย  พรมและพื้นที่งายตอการ
   ทําความสะอาด  ออนนุม  และเปนสื่อจาก
   ธรรมชาติ  สีบนผาคลุมเตียง  ตุกตาหนา
   และผานวม สิ่งเหลานี้ควรมีเพื่อประกอบ
   การเลนของเด็ก
• พื้นสามารถดูดซึม  ระบายไดไมเก็บความ
   อับชื้น งายตอการทําความสะอาด
• มีภาพถายของเด็กทารกและครอบครัวของ
   เด็กเอง อยูที่พื้นหรือที่สูงระดับสายตาเด็ก
   สามารถมองเห็นได
• เตรียมสิ่งแวดลอมเกี่ยวกับเสียงใหเด็ก  ซึ่ง
   ไมกระตุนหรือเราเกินไป  หรือทําใหรําคาญ
   ใจ  มีดนตรีหลายแขนงและเทปบันทึกเสียง
   เพื่อความสนุกสนานของเด็กทารก

• การที่ผูเลี้ยงดูเด็กตองเปลี่ยนกลุมบอย ๆ
   เพราะผูเลี้ยงดูเด็กมีจํานวนไมเพียงพอ
   ทําใหความสัมพันธกับเด็กขาดความตอเนื่อง
• มีการลาออกของผูเลี้ยงดูเด็กสูง  การพัฒนา
   เด็กและความสัมพันธตัวตอตัวไมไดเปนสิ่งที่
   สําคัญ  เด็กจะถูกเปลี่ยนผูเลี้ยงดูเด็กไปเรื่อยๆ
   อยูที่วาใครวาง

• เด็กไมไดรับความใสใจเปนรายบุคคล
• ไมมีกิจวัตรประจําวันที่แนนอน  ไมสามารถ
   เปลี่ยนแปลงไดในแตละวัน

• ผนังที่เกะกะไปดวยโปสเตอร และอยางอื่นที่
   ไมชวยกระตุนเด็กซับซอน  ไมมีพรมหรือพื้นที่
   ที่มีพรมเพียงบางสวน

• พื้นเย็น  พรมยากตอการทําความสะอาด

• เอาภาพไวในแนวเดียวกับสายตาของผูใหญ
   และไมรวมภาพครอบครัวของเด็ก

• ผูใหญเลนเพลงที่ตนเองชอบอยางดังและ
   ตอเนื่อง  เปนการยากสําหรับเด็กที่จะเขาใจ
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                   การปฏิบัติที่เหมาะสม                การปฏิบัติที่ไมเหมาะสม
• พื้นที่สําหรับเลนตองสะดวกสบาย มีหมอน
   เสื่อยางนิ่มๆ และพรมที่เด็กสามารถนอนกลิ้ง
   ไปกล้ิงมาได และมีที่สําหรับใหผูเลี้ยงดูเด็ก
   และผูปกครองไดผอนคลายรวมกันกับเด็ก

• พื้นที่ที่จัดเตรียมใหเด็กตองกวาง  ใหเด็ก
   สามารถเคลื่อนไหวไดอยางอิสระ  พื้นที่
   สําหรับเด็กทารกเล็กๆ จะถูกแบงออกมาจาก
   เด็กที่เร่ิมคลาน  เพื่อทําใหเด็กเล็ก ปลอดภัย
   จากการปะทะกับเด็กทารกคนอื่น
• ของเลนที่เห็นชัด เชน โมบาย เปนสิ่งทําให
   ทารกหันไปหันมา สงผลตอทิศทางการมอง
   ของทารกและการแสดงออกถึงความสนใจ
   ของเด็ก  โมบายจะเคลื่อนไหวเมื่อเด็กเอื้อม
   มือไปจับ
• มีชั้นวางหนังสือมีหนังสือที่ทําจาก
   กระดาษแข็ง มีความทนทาน ไมขาดงาย
• ของเลนที่จัดเตรียมไว  ตองเปนของเลนที่เด็ก
   จับตองได  ซึ่งตอบสนองตอการรับรูถึงความ
   แตกตางจากการสัมผัสของแตละชนิด
• ความหลากหลายจากของเลนภายในบานที่
   ปลอดภัย ซึ่งทารกสามารถใชอุปกรณ
   เหลานั้นในการเลน  ไมวาจะเปนทอนไม
   แกว   จาน  กลอง

• พื้นที่สําหรับเลนนั้น ปราศจากเชื้อโรค  ออก
   แบบใหงายตอการทําความสะอาด แตของ
   เลนหรือส่ิงตางๆ ไมออกแบบใหมีสีสัน  พื้นผิว
   ฯลฯ ที่มีความหลากหลาย ทําใหไมกระตุน
   ความรูสึกของเด็กทารกเทาที่ควร และไมมีพื้น
   ที่ใหผูเลี้ยงดูเด็กและผูปกครองไดผอนคลาย
   และทํากิจกรรมกับเด็ก
• มีที่สําหรับใหเด็กปนไปไดทั่ว และไมปลอดภัย
   สําหรับเด็กที่กําลังเรียนรูและเคลื่อนที่  ไปทั่ว

• มีของเลนแตไมตอบสนองทิศทางของทารก

• มีหนังสือที่บาง ขาดงาย ภาพในหนังสือเปน
   ภาพที่เด็กไมคุนเคย และไมสนใจ
• ของเลนที่มีแบตเตอรี่ แลวเปดทํางานคางไว
   ซึ่งเด็กอาจจะจับ หรือของเลนที่ไมไดขนาด
   ไมมีรูปทรง
•  ไมไดจัดเตรียมอุปกรณอ่ืน ๆ ที่เปนเครื่องใช
    ภายในบานซึ่งเด็กคุนเคยใหเด็กไดเลนเลย
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ตารางที่ 3  ( ตอ )
                 การปฏิบัติที่เหมาะสม                การปฏิบัติที่ไมเหมาะสม
• ของเลนจะตองไดรับการวัดขนาด ที่เด็ก
   สามารถจับตองได
• จัดของเลนที่ใหเด็กไดเคลื่อนไหวอยางอิสระ
    และชวยพัฒนากลามเนื้อใหญ เล็กมีความ
   สัมพันธกัน  เชน  ลูกบอล รถบรรทุก และ
   อุปกรณของเลนอื่น ๆที่ใหเด็กไดปน ไต โดยมี
   เบาะรองรับ เพื่อความปลอดภัย
• มีชั้นวางของ ที่เปดไวใหเด็กหยิบได เพื่อให
   เด็กเลือก  ผูเลี้ยงดูเด็กตองจัดกลุมส่ิงของ
   ตาง ๆบนชั้นใหสัมพันธกับกิจกรรม
• มีที่เก็บอุปกรณการเลนที่พิเศษแตละชนิดไว
   มากพอ และพรอมที่จะนํามาใชได ( ตองเปน
   อุปกรณที่สงเสริมสติปญญา ) ผูเลี้ยงดูเด็ก
   สามารถจัดเก็บไดงาย หากทารกเลนของเลน
   แลวจับใสปาก แลวไมเลนอีก  จะตองนําของ
   เลนชิ้นนั้นไปลางและทําใหปราศจากเชื้อโรค
   และตองนําของเลนชิ้นอื่นมาแทนที่ ทุกอยาง
   ตองอยูใกลกัน ดังนั้น ผูเลี้ยงดูเด็กตองไม
   ปลอยใหที่นั้นปราศจากของเลน
• อุณหภูมิของหองที่เด็กเลน  สามารถปรับได
   ชองระบายอากาศตองทําความสะอาดและ
   ถายเทไดดี  พื้นตองไมขรุขระ  เปดหนาตาง
    ใหมีแสงเขามาและมีอากาศที่สดชื่น
    ผูเลี้ยงดูเด็กควรพาทารกออกมาที่หนาตาง
    ใหเด็กมองสิ่งภายนอกบาง

• ของเลนที่มีขนาดใหญหรือเล็กเกินไป

• ลูกบอลและของเลนที่เคลื่อนที่ได  มีการให
   เลนเฉพาะขางนอกเทานั้น  มีอุปกรณสําหรับ
   ปายปนที่ไมคอยปลอดภัย

• ของเลนถูกกองไวอยูในกลอง หรือเก็บไวไมให
   เด็กหยิบ  ถาจะเลนตองใหผูใหญเลือกให
   เทานั้น
• หองเก็บของอยูไกลจากหองที่เด็กเลนและ
   เรียงไวอยางไมเปนระบบ  ทําใหยากตอการ
   นําอุปกรณตาง ๆ มาผลัดเปลี่ยนหมุนเวียน

• อุณหภูมิหองเย็นหรือรอนจนเกินไป  มีแสงเขา
   เพียงเล็กนอย  หรือไมเปดหนาตางเพื่อพาเด็ก
   ออกมาดูวิวขางนอก
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• มีพื้นที่ขางนอกใหเด็กเลน  พาเด็กออกมา
    กลางแจงและในรม  โดยจะตองเปนที่ที่
    ปลอดภัย  พื้นดินรอบ ๆ บริเวณที่ใหเด็ก
    ปนปายตองไมแข็งเกินไป
• ควรอุมทารกไปยังจุดตาง ๆ ที่แตกตางกัน
   บาง ( เชน อุมนั่งบนเบาะ  หรือปลอยใหลงไป
   คลานเลน ฯลฯ ) ใหเด็กไดเรียนรูและตอบ
   สนองกับส่ิงตาง ๆ ที่เด็กสามารถเห็นได
สุขภาพและความปลอดภัย
• จะตองคํานึงถึงสุขลักษณะ  ตองลางมือ
   กอนทุกครั้ง  ไมวาจะเปนการเปลี่ยนผาออม
   การเตรียมอาหาร และตองเนนการทําความ
   สะอาดพื้นที่การเลน  และจะมีภาพ
   ( คําเตือน ) ติดไวตามฝาผนัง
• หองเปลี่ยนผาออมและหองเตรียมอาหาร
   ตองแยกออกจากกัน
• นําของเลนและสิ่งตาง ๆ มาทําความสะอาด
   ดวยน้ํายาฆาเชื้อโรค
• มีสมุดบันทึกสุขภาพสําหรับทารก  เปนการ
    ตรวจสุขภาพเด็ก  ปญหาทางสุขภาพ  จะ
    ตองมีแฟมสําหรับเด็กทารกทุกคน มีโยบาย
    ที่ใหผูปกครองตื่นตัวในการดูแลและแยก
    เด็กออกมาจากสถานรับเลี้ยงเด็กถาเด็กปวย
• ทราบสาเหตุของการปวยตาง ๆ ของเด็ก

• เด็กไมคอยไดออกไปขางนอก  เพราะบริเวณ
   สําหรับเลนอยูหาง และไมคอยมีที่รม  พื้นดิน
   แข็งเกินกวาที่จะปลอยใหเด็กเคลื่อนไหวได
   อยางอิสระ
• เด็กถูกจํากัดใหอยูในเปล  เบาะ  หรือบนพื้น
   เปนเวลานาน ๆ

• เร่ืองของสุขภาพอนามัย เปนเรื่องงาย
   ไมเขียนติดไวใหชัดเจน  บอยครั้งที่ผูเลี้ยงดู
   เด็กจะลืมลางมือและทําความสะอาด

• หองทั้งสองไมแยกจากกัน

• เปนการยุงยากสําหรับผูเลี้ยงดูเด็ก ในการ
   ทําความสะอาด
• สมุดบันทึกสุขภาพไมสมบูรณ และไมเปน
   ปจจุบัน ไมมีนโยบายในการแจงขางสารให
   ผูปกครองทราบ เมื่อควรแยกเด็กออกจาก
   สถานรับเลี้ยงเด็ก เพราะมีปญหาทางสุขภาพ

• ผูเลี้ยงดูเด็กไมใสใจในการเปลี่ยนแปลง
   ของเด็ก
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• ผูปกครองนําไปสําคัญตาง ๆ ที่เกี่ยวกับยาที่
   เด็กสามารถทานไดและยาที่เด็กแพ

• มีการจดบันทึกประจําวันในเรื่องตาง ๆ ของ
   เด็ก เชน การใหยา  การรับประทานอาหาร
   การขับถาย เปนตน
• มีการจัดเตรียมเสื้อผาที่เหมาะสมกับสถานที่
   และสภาพอากาศใหเด็ก

• ผูเลี้ยงดูเด็กสามารถมองเห็นเด็กและไดยิน
   เด็กอยูตลอดเวลา
• มีการตรวจดูความปลอดภัยอยูเสมอ  ทั้ง
   ภายนอกและภายในพื้นที่  และตองติดแผน
   นั้นไวบนฝาผนังใกลตารางบันทึกประจําวัน
   ของทารก  มีการเตรียมสิ่งของที่ตองใชเมื่อ
   เกิดเหตุฉุกเฉินจัดไวในถุง  และมีการฝกซอม

การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและ
การเรียนรูสําหรับเด็กวัยทารก
• มีการดูแลเด็กอยางตอเนื่องและเต็มที่
   สรางความสัมพันธกับเด็กและครอบครัว
   ตองมีความรูเกี่ยวกับเด็กทารกเปนอยางดี
   สามารถตอบสนองตออารมณและความ
   ตองการ  มีสิ่งกระตุนสําหรับเด็กแตละคน
   รวมถึงการตอบสนองความพอใจในการติด
   ตอกับเด็กแตละคนและครอบครัวของเด็ก

• พอแมไมไดใหรายละเอียดเกี่ยวกับหารใชยา
   ตาง ๆ ของเด็ก  เลี้ยงดูเด็กมักเกิดความ
   ผิดพลาดในการใหยาเด็ก
• ไมมีการแบงบันขอมูลใหซึ่งกันและกัน
    ระหวางที่บานและสถานรบเลี้ยงเด็ก

• ผูเลี้ยงดูเด็กไมสนใจในเรื่องเสื้อผาเด็ก
   ใหเด็กใสชุดที่ไมเหมาะสมกับสถานที่และ
   สภาพอากาศ
• ทารกถูกทิ้งไว ไมไดรับการเอาใจใส
    เชน  เวลาที่เด็กนอน
• ไมมีระบบการตรวจตรา ดูแลความปลอดภัย
   ทั้งภายนอกและภายใน
• ผูเลี้ยงดูเด็กตองวิ่งไปวิ่งมา เพื่อหาของใชที่
   จําเปนในยามฉุกเฉิน  และไมไดมีการฝกซอม
   การยายเด็ก

• ความสัมพันธ  พัฒนาการ และการดําเนิน
   ชีวิต ไมไดรับส่ิงที่พิเศษสุด  เด็กทารกตองยาย
   จากกลุมหนึ่งไปอีกกลุมหนึ่ง  ไดรับการดูแล
   จากผูใหญอยางเหมาะสมเปนบางโอกาส
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• ผูเลี้ยงดูเด็กตองมีสวนรวมกับเด็กทุกคน
   เผชิญหนากับเด็ก  ตองพูดคุยดวยความ
   สุภาพ  เสียงเบาๆ เปนแบบอยางในการใช
   ภาษาและสังเกตเด็กบอย ๆ ในขณะที่เด็ก
   ตอบสนอง
• ผูเลี้ยงดูเด็กตองสังเกต และฟงการ
   ตอบสนองเสียงของทารกที่ทําขึ้น  การเลียน
   แบบเสียงพูด และการใชเสียงแสดงความพอ
   ใจของทารกในระยะแรกของการสื่อสาร
• การใกลชิดเด็ก จะกระตุนปฏิกิริยาของเด็ก
   ทารกใหเกิดขึ้นตลอดทั้งวัน  การสังเกตสิ่งที่
   กระตุนของเด็กทารก  ดูไดจาก เด็กจะชอบ
   หยิบจับ  ใหอุมไปยังสถานที่ใหม หรือไปยัง
   สภาพใหม  ผูเลี้ยงดูเด็กตองพูดคุยกับเด็ก
   บอย ๆโดยเฉพาะอยางยิ่งกับส่ิงที่เด็กคุนเคย
• ผูเลี้ยงดูเด็กควรใหความสนใจ เอาใจใสเด็ก
   ทารกเปนพิเศษในระหวางที่ทํากิจกรรม เชน
   การเปลี่ยนผาออม  การกินอาหาร
   ผูเลี้ยงดูเด็กตองมีเหตุมีผลไมวาอะไรจะ
   เกิดขึ้น  กําลังจะเกิดอะไรขึ้น และอะไรจะเกิด
   ตอไป ถาม คอยใหความชวยเหลือและมีสวน
   รวมกับเด็ก
• ผูเลี้ยงดูเด็กตองรับรูถึงการรองไห และการ
   เคลื่อนไหวรางกาย เพื่อที่จะสื่อสารของเด็ก
   ทารก แสดงอาการตอบรับตอเสียงรองและ
    เสียงเรียก

• เด็กออกจากที่นอน  คอกเลี้ยงเด็ก  ที่นั่ง
   โดยไมมีผูใหญใหความสนใจ
• ผูเลี้ยงดูเด็กแสดงกิริยาที่ไมนาดู หรือแสดง
   ความรูสึกสวนตัวกับเด็ก

• ผูเลี้ยงดูเด็กโวยวายและไมสนใจ ไมรับรูการ
   เลียนแบบและการตอบสนองของเด็กผูเลี้ยงดู
   เด็กไมคอยใหเด็กทารกเปลงเสียงพูดเสร็จกอน
   ที่จะพูดกับเด็ก
• ผูเลี้ยงดูเด็กไมพูดหรือบางเวลาพูดขึ้นทันที
   ทันใด  เกี่ยวกับความไมเหมาะสมของเด็ก

• กิจวัตรประจําวันที่ทําอยางรีบเรง จะสงผลถึง
   ทารกในการเลน  การสื่อสาร  เด็กจะไมไดรับ
   ความอบอุน หรือไดเพียงเล็กนอยในการทํา
   กิจวัตรประจําวัน

• การไมสนใจการรองไหหรือการตอบสนอง
   ของเด็กที่ผิดปรกติ    ผูใหญละเลยที่จะ
   ตอบสนองความตองการของเด็กหรือทําลาย
   เด็กดวยกิจกรรมที่เรงรีบ
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• ผูเลี้ยงดูเด็กตองแนใจวาเด็กทารกทุกคนได
   รับการอบรมเลี้ยงดูอยางทะนุถนอม
• การหยอกเหยามีผลตอความรูสึกของเด็ก
   ทารก รวมไปถึงความสนใจและอารมณที่
   สม่ําเสมอ ความอดทนตอธรรมชาติที่เคลื่อน
   ไหว เสียงที่ดังและการเปลี่ยนแปลงอื่น ๆ
• ผูเลี้ยงดูเด็กตองแสดงความเอาใจใสตอการ
   เลนของเด็กทารก  สังเกตการทํากิจกรรมของ
   เด็ก  อธิบายถึงกิริยา และเตรียมสิ่งแวดลอม
   ที่ปลอดภัย  สนับสนุน ชวยเหลือ ในดาน
   ความคลองแคลวของเด็ก
• ผูเลี้ยงดูเด็กตองพูดคุย รองเพลง  และอาน
   หนังสือใหเด็กฟงบอย ๆ เพราะภาษาเปนสิ่ง
   จําเปนที่สุดในการดําเนินชีวิตโดยผานการ
   ติดตอส่ือสารกับเด็กทารก
• เด็กทารกและพอแมรูสึกอบอุนในตอนเชา
   ผูเลี้ยงดูเด็กเปนสิ่งที่ดีและเหมาะสมที่สุดเมื่อ
   เด็กไปถึง  และตองชวยเด็กโดยผานกลุม
   เล็ก ๆ ดวยการปลอบโยน
• ผูเลี้ยงดูเด็กตองตอบสนองเด็กในเรื่องของ
   อาหาร และความสะดวกสบาย  ชวยให
   เด็กทารกสามารถพัฒนาไดตามความเปน
   จริง  ผูเลี้ยงดูเด็กตองดูแลโดยการจัด
   ส่ิงแวดลอมเพื่อการเรียนรูใหเด็ก

• ผูเลี้ยงดูเด็กลําเอียงและใหความสนใจกับเด็ก
   คนใดคนหนึ่งมากเปนพิเศษ
• การพยายามที่จะหยอกเด็ก  ขู  ลอเลียนของ
   ผูเลี้ยงดูเด็ก หรือกอกวนเด็ก ทําใหเด็กทายไม
   ถูกถึงพฤติกรรมที่ผูใหญกระทํา

• เด็กทารกถูกขัดขวาง  ยับยั้ง  จากของเลนที่
   แกวงไปมา

• ผูใหญยัดเยียดความคิดของตนเอง หรือให
   เด็กเลนของเลนที่เด็กไมสนใจ

• เด็กทารกไมสนใจที่จะดูทีวี  การใชภาษา
   อยางไมแยกแยะ

• ผูเลี้ยงดูเด็กดูแลเด็กอยางเรงรีบ  ไมคํานึงถึง
   ความแตกตางระหวางบุคคลของเด็ก เด็กจะ
   คลาน หรือนั่ง ผูใหญก็ไมสนใจ
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• ผูเลี้ยงดูเด็กสนใจความแตกตางระหวาง
   บุคคลและการตอบสนองทางบวกของเด็ก
   แตละคน ในการพัฒนาความสามารถใหม
• ผูเลี้ยงดูเด็กตองรูวาเด็กทารกอยากรูอยาก
   เห็นเกี่ยวกับส่ิง ๆ อยูตลอดเวลา ผูเลี้ยงดูเด็ก
   ตองชวยใหเด็กไดเรียนรูส่ิงตาง ๆ อยางคอย
   เปนคอยไป
• ผูเลี้ยงดูเด็กตองจัดการใหดีกับเร่ืองฉุกเฉิน
   และการเปนแบบอยางที่มีผลกระทบกับส่ิง
   ตาง ๆที่จําเปนสําหรับการพัฒนาของเด็ก
• ผูเลี้ยงดูเด็กสังเกตสิ่งที่เด็กทารกเลนเปน
   ประจํา และสิ่งที่ทารกสนใจ  ตองระวังไมให
   มีอะไรมารบกวน เสื่อทารกตองการเลน
• การเปลี่ยนผาออม  การใหอาหาร และสิ่งอื่น
   ที่จําเปนตอประสบการณการเรียนรู สําหรับ
   เด็กทารกและผูเลี้ยงดูเด็ก
การรับประทานอาหาร / นม / ยา
• ทารกจะถูกอุมใหติดกับตัวผูเลี้ยงดูเด็กเสมอ
   เวลาที่ใหนม
• เกาอี้สูง ๆ จะใชก็ตอเมื่อจําเปน  สามารถพับ
   และเก็บได เมื่อพื้นที่นั้นจะใช  ใหเด็กนั่งและ
   มีเข็มขัดรัดที่ปลอดภัย  โตะจะสูงแคเอวของ
   เด็ก  พรอมดวยเกาอี้เด็กอยูขาง ๆ ซึ่งใช
   สําหรับเด็กนั่งเวลาทานอาหาร

• เมื่อทารกรองไห หรือหัวเราะ  ผูเลี้ยงดูเด็กไม
   สามารถจัดการได หรือทําอยางเงอะงะ
    ไมคลองแคลว
• ผูเลี้ยงดูเด็กไมยอมใหทารกแตะตองสิ่งอื่นๆ
• ผูเลี้ยงดูเด็กพยายามผลักดันใหทารกเลนใน
   สิ่งที่ไมสนใจ

• ผูเลี้ยงดูเด็กแสดงพฤติกรรมการพูดเสียงดัง ๆ
   บอย ๆ เด็กจะกลายเปนคนเจาน้ําตา  กาวราว
   หรือตกใจงาย
• ยัดเยียดเกมที่ไมสนใจใหเด็กเลน
• ผูเลี้ยงดูเด็กไมคอยไดเลนกับเด็ก

• ปฏิบัติงานอยางเรงรีบและไมใหความสําคัญ
   กับประสิทธิภาพที่จะไดรับ

• เด็กจะถูกนําไปยังเบาะนั่งของเด็ก เพื่อใหนม
   และใหเด็กพิงหมอน
• เกาอี้ไมคอยเหมาะสม ไมมีเข็มขัดรัดที่
   ปลอดภัย และไมไดรับการตรวจสอบเปน
   ประจํา  ทําใหวางถาดอาหารไมไดระยะ
   โตะ เกาอี้ตัวใหญ  พับเก็บยากและอาจ
   เปนอันตรายตอเด็ก
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                 การปฏิบัติที่เหมาะสม                การปฏิบัติที่ไมเหมาะสม
• จัดกลุมใหเด็กทานอาหาร 1 – 2 คน โดยมี
   ผูเลี้ยงดูเด็กเปนผูคอยชวยเหลือเด็กเทาที่
   จําเปน  อาหารที่หยิบจับเองได  จะปลอยให
   เด็กใชมือหยิบดวยตนเอง  ใหรับประทาน
   อาหารทีละนอย ๆ และใหเลือกวาจะทาน
   เทาไร และจะอิ่มเมื่อไร
• เวลารับประทานอาหารเปนเวลาที่ผูเลี้ยงดู
   เด็กพูดคุยสงเสริมเร่ืองสังคม และเปนเวลา
   แหงความสุขของเด็ก
• ตองติดปายที่อาหารของเด็กแตละคน และ
   ขวดนมตองแยกจากยา เก็บไวในตูเย็นเปน
   รายบุคคล  ติดปายชื่อที่ผากันเปอนแลว
   แขวนไวทีตะขอ ใกลกับบริเวณรับประทาน
   อาหาร  จานและภาชนะตองไมใชปนกัน และ
   ตองลางหลังการใช
การนอน
• หองนอนตองแยกออกจากหองกิจกรรม หอง
   รับประทานอาหาร เด็กจะมีเปลและผาปู
   ที่นอนสวนตัว  มีส่ิงที่เด็กชอบมาไวในเปล
   และแตละเปลมีชื่อติดไว
• เปลเด็กจะทําจากไม  เหล็ก หรือพลาสติกแต
   ละชนิดตองคํานึงถึงความปลอดภัย ลงกลอน
   ไวเพื่อกันเด็กหลนลงมา  ฟูกตองอุน
   พอเหมาะ  ภายในเปลควรมีเนื้อที่กวางพอที่
   เด็กจะพลิกตัวไดถนัด เพื่อใหเด็กหายใจได
   สะดวก

• เด็กเปนกลุมใหญ ไดรับอาหารตามลําดับหรือ
   ปลอยใหเด็กบายเบี่ยงไมยอมทานอาหาร
   ผูเลี้ยงดูเด็กไมคํานึงถึงปริมาณอาหารที่มาก
   เกินความตองการเด็ก  และมีการสนทนาที่
   จํากัดกับเด็ก

• นําอาหารของเด็กจํานวนมากมายใสไวใน
   ตูเย็น  และใชขวดนม ภาชนะ  ผากันเปอน
   รวมกัน

• เปลของเด็กจะอยูขางผนังหองเลน  ทุกเปล
   เหมือนกับหมด คือจะมีหมอน  มีฟูก ไมใหเด็ก
   รูสึกถึงความเปนสวนตัว

• ผูเลี้ยงดูเด็กไมคอยมีความรูเกี่ยวกับเรื่อง
   สุขภาพและการจัดพื้นที่ในการนอนใหมี
   ความปลอดภัยเทาที่ควร เชน หมอน  ฟูกที่ใช
   ไมเอ้ือตอความปลอดภัยของเด็กเทาที่ควร
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                 การปฏิบัติที่เหมาะสม                การปฏิบัติที่ไมเหมาะสม
• แสงสวางควรหรี่ ๆ แตไมถึงกับมืด  ตองทํา
   ใหผูเลี้ยงดูเด็กมองเห็นเด็กได  บรรยากาศ
   ตองเงียบและมีเพลงคลอเบา ๆ
ผาออม
• เด็กจะมีผาออมสวนตัว  สําหรับใชและงาย
   เวลาเปลี่ยนผาออมใหเด็ก

• ผูเลี้ยงดูเด็กตองลางมือทุกครั้ง ทั้งกอนและ
   หลังการเปลี่ยนผาออม
• เก็บอุปกรณในการเปลี่ยนผาออมใหเขาที่
   และติดปายชื่อใหเรียบรอย และจะมีรูปภาพ
   เกี่ยวกับข้ันตอนในการเก็บและนําเครื่อง
   ปองกันตาง ๆมาใช  เชน การใชถุงมือ
   การเปลี่ยนผาออม และภาพการลางมือให
   ชัดเจน ( ติดระดับสายตา )
• ทุกเชาเมื่อรับเด็กมาแลว เก็บกระเปาเด็ก
   โดยนําผาออมของแตละคนแยกไว แลวติด
   ปายชื่อ เพื่องายตอการหยิบมาใช
การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการของ
เด็กวัยเตาะแตะ
• จัดตารางเวลาที่เรียบงาย  ยืดหยุนตามความ
   ตองการของเด็ก
• ปรับตารางกิจกรรมใหความสนใจเปนราย
บุคคล  ซ้ําทวนงาน  พัฒนาเด็กเปนพิเศษ
• จัดที่วางทํากิจกรรมใหเด็กทุกคนมีสวนรวม

• มีแสงไฟและเสียงของเด็กเลน หรือเพลง
   เสียงดัง

• พื้นที่ในการเปลี่ยนผาออมใหเด็ก  ไม
   เหมาะสม ทําใหตองใชเวลานาน  ยุงยากตอ
   ผูเลี้ยงดูเด็ก
• ผูเลี้ยงดูเด็กมักจะลืมลางมือ และใชถุงมือใน
   การเปลี่ยนผาออมใหเด็ก
• ไมมีสัญลักษณ หรือภาพบอกไวแตอยางใด
   บางครั้งผูเลี้ยงดูเด็กจึงปฏิบัติไมถูก
   สุขลักษณะ

• ไมไดติดชื่อเด็กไว  เวลาตองการก็ตองคนหา
   จากกระเปาเด็กทําใหเสียเวลา

• จัดตารางเวลาที่เขมงวด  ไมมีแผนลวงหนา

• ขาดความอดทนกับเด็กที่ตองการทํางาน
   ซ้ําทวน  ไมใหโอกาสแกเด็กพิเศษ
• ไมคํานึงถึงความตองการของเด็ก
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• ชักชวนใหเด็กเลนดวยกัน  เปนแบบอยางให
   เด็กเลนอยางมีจินตนาการ  สนับสนุนใหเด็ก
   ไดทํากิจกรรมนาน ๆ และยากขึ้น
   ตามลําดับ
• เคารพในการเลนของเด็ก  หาของเลนที่เด็ก
   ชอบมาใหเด็กเลนคนเดียวหรือเลนเปนกลุม
• อานหนังสือใหเด็กฟงเปนกลุมหรือรายบุคคล
   รองเพลง  เลนนิ้วมือ แสดงบทบาทตาม
   นิทานอยางงายกับเด็ก
• จัดกิจกรรมศิลปะ  มีอุปกรณพรอม ไมคาด
   หวังผลงานใหเสร็จ  ไมใชอาหารมาทําศิลปะ
   เพราะตองการฝกใหเด็กแยกแยะ
• ใหเด็กไดทํากิจกรรมของตัวเองในแตละวัน
    เชน  กิจกรรมน้ํา  ทราย  ปนแปง ระบายสี
• ฝกกิจวัตรประจําวัน

• ฝกตารางประจําวัน  เชน  เวลากิน  นอน

• รวมมือกับผูปกครองสอนเด็กในการเขา
   หองน้ํา
• ยอมรับการแสดงออกทางกายภาพของเด็ก
• ปรับเวลานอนใหเด็กบางคน  หรือจัดเลน
   ตามมุมใหเด็กที่ตื่นนอน
• ผลงานของเด็กโชวในระดับสายตาของเด็ก

• ไมเลนกับเด็ก  ไมเขาใจความสําคัญของการ
   เลนของเด็ก
• ปลอยใหเด็กแยงของเลน  ไมชักจูงเด็กใหเลน
   ของเลนอื่น
• ไมเขาใจการเลนคนเดียว เปนกลุม

• กําหนดเวลา  บังคับเด็กกลุมใหญใหทํา
   กิจกรรม  ไมใหโอกาสเด็กมีปฏิสัมพันธ

• ผูเลี้ยงดูเด็กชวยเด็กทํางานทั้งกระบวนการ
   ตัดสินใจแทนเด็กเอง

• ไมสนับสนุนใหเด็กเลนน้ํา  ทราย  เพราะกลัว
   สกปรก
• ไมใหเด็กไดทํากิจวัตรประจําวัน หรือ
   ชวยเหลือตัวเอง
• จัดตารางกิจวัตรโดยผูเลี้ยงดูเด็กเปน
   สวนใหญ
• ไมรวมมือกับผูปกครองในการสอนเด็กเขา
   หองน้ํา
• ทําใหเด็กรูสึกอายเกี่ยวกับดานกายภาพ
• ไมปรับเวลานอนใหเด็กเด็กที่ตื่นนอนเลน
   ของเลนกระจัดกระจายไมมีระเบียบ
• ผลงานเด็กอยูสูงเกินสายตาเด็ก
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• จัดสิ่งแวดลอมเอ้ือตอการพัฒนาทักษะ
   เนนความปลอดภัย
• จัดเตรียมหนังสือภาพเพื่อใหเด็กเรียนรู
   ในกลุมเด็กที่มีความแตกตางดานอายุ
   พันธุกรรม  วัฒนธรรม และครอบครัว
   รวมทั้งเด็กที่มีความสามารถพิเศษและ
   เด็กพิเศษใหสามารถเรียนรูได
• เปดโอกาสใหเด็กไดทํากิจกรรมที่หลากหลาย
   เพื่อพัฒนากลามเนื้อใหญ  ทั้งในและนอก
   หอง  ควรจัดสิ่งแวดลอมใหมี  เครื่องปน
   อุโมงค  ไมลื่น  และเครื่องเลนฝกการกาวเดิน
   เพื่อพัฒนาทักษะของเด็ก
• การพาเด็กไปเดินรอบ ๆ  บริเวณสถานรับ
   เลี้ยงเด็ก   หรือสวนสาธารณะเพื่อดูสภาพ
   แวดลอมภายนอกที่หลากหลาย
• การจัดพื้นที่สําหรับเปลี่ยนผาออม  หองน้ํา
   หองนอน และหองอาหาร แยกออกจากกัน
   เพื่อสุขอนามัยและความสงบในการพักผอน
• การจัดพื้นที่สําหรับเด็กนอน  ควรเวนระยะ
   หางระหวางเบาะเด็กแตละคน  ผูเลี้ยงดูเด็ก
   ควรจัดเบาะตามลักษณะการนอนของเด็ก
• เด็กเตาะแตะตองมีที่นอนที่มีของใชสวนตัว
   คือผาปูที่นอน  ปลอกหมอน ผาหมหรือ
   ของเลนที่เปนสวนหนึ่งของการนอนหลับ

• ไมจัดตารางกิจวัตรที่สม่ําเสมอ เพราะเบื่องาน
   ซ้ํา ๆ  ทั้งที่เด็กชอบ
• ไมมีการจัดเตรียมหนังสือ  หรือหนังสือที่จัด
   ไมดึงดูดความสนใจของเด็ก

• การเลนในหองที่คับแคบและไมปลอดภัย
   สําหรับเด็กที่เร่ิมเรียนรู  การเคลื่อนไหว
   รางกายตองวิ่งมากกวาเดิน  การใชเครื่องเลน
   รวมกับเด็กโต  ผูเลี้ยงดูเด็กควบคุมการเคลื่อน
   ไหวของเด็กตลอดเวลา
• เด็กเตาะแตะไมคอยไดออกไปขางนอก
   เพราะเปนการเสียเวลา

• พื้นที่ที่มีการใชรวมกัน  และมีเสียงดังมาก ๆ
   ทําใหเด็กไมมีสมาธิและเสียสุขภาพ

• ผูเลี้ยงดูเด็กจัดที่นอนเด็กใกลกันมาก  ไมมี
   การวางแผนในเรื่องของลักษณะการนอนของ
   เด็กแตละคน
• ที่นอนเด็กทุกคนใชดวยกัน  ไมมีของใช
   สวนตัว  โดยเฉพาะของใชจากที่บาน
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ตารางที่ 3  ( ตอ )
                 การปฏิบัติที่เหมาะสม                การปฏิบัติที่ไมเหมาะสม
การประเมินพัฒนาการและ
การเรียนรูของเด็ก
• ประเมินเด็กดวยการสังเกตความกาวหนา
   ทางพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก  เพื่อ
   นําไปใชในการวางแผนหลักสูตรใหตอบ
   สนองตอความตองการทางพัฒนาการและ
   การเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคล  เพื่อให
   ทราบถึงปญหาทางพัฒนาการ  มีการสื่อสาร
   กับปกครอง  และนําผลการประเมินไปใชใน
   การประเมินประสิทธิภาพของสถานรับ
   เลี้ยงเด็ก
• รับเด็กทุกคน  โดยไมจําเปนที่จะตองคํานึง
   ถึงระดับพัฒนาการและสิ่งที่เด็กเรียนรูกอน
   ผูเลี้ยงดูเด็กชวยเหลือเด็กในการพัฒนาและ
   การเรียนรู  ปรับการอบรมเลี้ยงดูใหสอด
   คลองกับความตองการทางพัฒนาการของ
   เด็กเปนรายบุคคล  ในการตัดสินใจที่มีผล
   กระทบตอเด็กจะใชแหลงขอมูลจากการ
   สังเกตของผูเลี้ยงดูเด็ก  ผูปกครอง  และ
   ผูเชี่ยวชาญ  เพื่อใหไดขอมูลที่ถูกตองและ
   เหมาะสมในการนํามาวินิจฉัยและวางแผน
   สําหรับเด็กที่มีปญหา

• ประเมินความกาวหนาของเด็กโดยวัดจากวิธี
   การที่เด็กปฏิบัติตามความคาดหวังของผูเลี้ยง
   ดูเด็ก  ไมคํานึงถึงสิ่งที่เด็กทําและไมสนับสนุน
   การเรียนรูหรือพัฒนาการเด็ก  ไมมีการสังเกต
   และการประเมินความกาวหนาหรือความ
   ตองการของเด็ก  ไมมีการประเมินสิ่งที่เด็ก
   แตกตางจากที่ควรเปน  การประเมินไมเปน
   ระบบและไมมีการติดตามผล

• ไมรับเด็กเขาเรียน  โดยพิจารณาจากการ
   คาดหวังที่ไมเหมาะสม  กับความสามารถ
   ทางวิชาการ  ทางสังคม  และการชวยเหลือ
   ตนเอง



33

ตารางที่ 3  ( ตอ )
                 การปฏิบัติที่เหมาะสม                การปฏิบัติที่ไมเหมาะสม
การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง
• ผูเลี้ยงดูเด็กทํางานรวมกับพอแม  มีการ
   ติดตอส่ือสารเพื่อสรางความไวใจและความ
   เขาใจกันเสมอ ทั้งในเรื่องของสวัสดิการ
   และพัฒนาการเด็ก รูถึงความตองการของ
   พอแมและเคารพในวัฒนธรรมของแตละ
   ครอบครัว  ผูเลี้ยงดูเด็กตองฟงในสิ่งที่พอแม
   พูดถึงเด็กอยางละเอียด และคนหา
   เปาหมายของแตละครอบครัว
• ผูเลี้ยงดูเด็กชวยใหพอแมรูสึกดีกับลูก  โดย
   บอกถึงสิ่งดี ๆ และสิ่งที่นาสนใจที่เกิดขึ้นกับ
   เด็กในแตละวัน  เพราะการสื่อสารกับ
   ผูปกครองเปนสวนที่ชวยใหผูปกครองมีความ
   รูสึกที่ดีเกี่ยวกับสถานรับเลี้ยงเด็ก

• ผูเลี้ยงดูเด็กและผูปกครองควรหาขอตกลง
   ที่ดีที่สุดรวมกันในการพัฒนาเด็ก  รวมทั้งชวย
   กันแกไขปญหาของเด็ก และมีบทสรุปใน
   ความคิดเห็นที่ตางกัน

• ผูเลี้ยงดูเด็กติดตอกับพอแมเฉพาะเวลาที่เกิด
   ปญหา และไมใสใจในความตองการของพอ
   แม  หลีกเลี่ยงหัวขอสนทนาที่ยาก ๆ
   โดยไมมีการหนทางในการที่ตองแกไข
   ปญหากับผูปกครอง

• การสื่อสารของผูเลี้ยงดูเด็กที่สงผลให
   ผูปกครองรูสึกไมดีกับเด็ก ทําใหพอแมไม
   ทราบถึงสิ่งตาง ๆ ที่ลูกของตนทําผูเลี้ยงดูเด็ก
   ไมไดใสใจตอความตองการของพอแมเด็ก
   รวมทั้งการที่ผูปกครองเห็นวาผูเลี้ยงดูเด็ก
   เชี่ยวชาญอยูแลว  จึงไมเขามาเกี่ยวของกับ
   การจัดประสบการณของเด็ก
• ผูเลี้ยงดูเด็กไมใหผูปกครองเขามามีสวนรวม
   และเพิกเฉยตอความตองการของผูปกครอง
   แมวาสิ่งนั้นจะเปนแนวปฏิบัติที่ดี
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2.  องคประกอบในการดําเนินงานของสถานรับเลี้ยงเด็ก

2.1 นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก

นโยบายการบริหาร  เปนกระบวนการดําเนินงานที่บุคคลตาง ๆในสถานศึกษานั้นรวมกัน
ทํางานโดยมีวัตถุประสงคหรือเปาหมายรวมกัน  ที่จะดําเนินงานดานวิชาการ  การเงิน  พัสดุ  และ
ครุภัณฑ  อาคารสถานที่  กิจการนักเรียน  ตลอดจนความสัมพันธกับชุมชนใหถูกตองตามระเบียบ
แบบแผนที่กําหนดใหและบังเกิดผลดี (  เยาวพา  เดชะคุปต,  2542 )

สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ  (2541)  ไดกําหนดมาตรฐานการ
บริหารสถานศึกษา  โดยระบุวา การบริหารสถานศึกที่มีประสิทธิภาพเอื้อตอการจัดกิจกรรม
การจัดการเรียนการสอนและสงผลถึงการพัฒนาคุณภาพของเด็กนั้น  ตองเปนกระบวนการบริหาร
ที่มีการใชแผนเปนเครื่องมือในการบริหาร  โดยแผนนั้นเกิดจากการวางแผนแบบมีสวนรวม
มีเปาหมายที่ชัดเจน  สอดคลองกับสภาพสถานรับเลี้ยงเด็ก  และที่สําคัญคือ มุงเนนคุณภาพเด็ก
โดยมีมาตรฐานการบริการสถานศึกษา  ดังนี้

    1.  สถานศึกษาใชแผนเปนเครื่องมือในการบริหารอยางมีประสิทธิภาพ
                 2. สถานศึกษาสนับสนุนใหบุคลากรเกิดความมุงมั่นในการพัฒนา
                 3. สถานศึกษาจัดกิจกรรมที่หลากหลาย  เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน
                 4. สถานศึกษาประสานความรวมมือจากทุกฝายเพื่อพัฒนาสถานศึกษา

กรมประชาสงเคราะห  กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม  และกรมอนามัย  กระทรวง
สาธารณสุข  ไดกําหนดมาตรฐานคุณภาพสถานรับเลี้ยงเด็กของกรมประชาสงเคราะห และ
กรมอนามัย  ( 2541)  โดยไดกลาวไววา  มาตรฐานขั้นพื้นฐานในการจัดบริการรับเลี้ยงเด็กและ
พัฒนาเด็กปฐมวัย  หมายถึง  ขอกําหนดที่ตองถือปฏิบัติในการจัดบริการรับเลี้ยงเด็กและพัฒนา
เด็กแรกเกิด  ถึง 6 ปบริบูรณ  จํานวน  5  คนขึ้นไป  เพื่อตอบสนองความตองการพื้นฐานของเด็ก
ไดแก       ดานรางกาย  จิตใจ  อารมณ  สังคมและสติปญญา  ตามสภาพการณของสังคมไทยใน
ปจจุบัน  โดยคํานึงถึงความเปนไปไดในการบริหารจัดการ   ไดแก
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1. การบริหารงานทั่วไป
1.1  เจาของกิจการตองจัดใหมีบุคลากรที่จําเปนในการดําเนินงาน  ไดแก

ผูเลี้ยงดูเด็ก หรือครู  แมครัว  คนทําความสะอาด  โดยที่ผูเปนเจาของกิจการจะตองไดรับการ
ปฐมนิเทศเกี่ยวกับการเปนเจาของกิจการ  และรับบุคคลที่เหมาะสมและผานการอบรมกอนประจํา
การ  นอกจากนั้นยังตองจัดบริการรับเลี้ยงและพัฒนาเด็กตามมาตรฐานขั้นพื้นฐาน  เชน  การจัด
บริการ  สุขภาพ  และจัดกิจกรรมเตรียมความพรอมสําหรับเด็กดวย

1.2  การขออนุญาตจัดตั้งตองยื่นขออนุญาตจัดตั้งจากหนวยงานที่รับผิดชอบ
                   1.3  การจัดทําทะเบียนและการจัดเก็บขอมูลจะตองมีการทําบันทึกบัญชีราย
ชื่อเด็ก ทะเบียนรับสงเด็ก  สมุดบันทึกประจําวันของเด็ก  ตารางกิจกรรมประจําวัน  และสมุด
บันทึกประจําตัวเด็กดวย

2.  คุณสมบัติของบุคลากร
2.1  เจาของกิจการตองไมเปนบุคคลตองหาม  และผานการนิเทศสําหรับเปน

เจาของกิจการมาแลว
2.2  ผูดําเนินการ  ตองจบการศึกษาอยางต่ําชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  ผานการ

อบรมกอนประจําการ  และมีประสบการณมาอยางนอย 2 ป
2.3  ผูเลี้ยงดูเด็ก  ตองสุขภาพแข็งแรงทั้งทางรางกายและจิตใจ  ไมเปนโรคติด

ตอ  สัดสวนผูเลี้ยงดูเด็ก 1 คน  ควรรับผิดชอบเด็กอายุต่ํากวา 2 ป ไดประมาณ 5 คน  เด็กอายุ 2-4
ป ประมาณ 10 คน    และในเด็กอายุ 4-6 ป  ประมาณ  20 คน

2.4  แมครัวตองมีความรูทางดานโภชนาการพอสมควร  ไมมีโรคติดตอ และมี
ใบรับรองแพทยยืนยัน

3.  การบริการเพื่อเพิ่มคุณภาพบริการรับเลี้ยงเด็กและพัฒนาเด็ก  ควรดําเนินการตอไปนี้
3.1  การพัฒนาบุคลากรทุกฝาย  โดยเฉพาะผูเลี้ยงดูเด็ก  ตองไดรับการอบรม

ระหวางประจําการ  1-3 คร้ังตอป
3.2  สถานที่  บริเวณรอบอาคารควรปลูกตนไมใหรมร่ืน  และปลอดภัย
3.3  การจัดกิจกรรมบริการแกเด็ก  ตองเตรียมความพรอมตามวัย  โดยใช

ประสบการณตรง  และสงเสริมใหเด็กรักธรรมชาติ
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3.4 การประเมินผล  ทั้งดานบริการและดานตัวเด็กอยางสม่ําสมอ
                  3.5  การรายงานผล  ควรรายงานผลไปยังบุคคลและหนวยงานที่เกี่ยวของ
อยางสม่ําเสมอ

3.6  การจัดบริการเสริมอ่ืน ๆ  เชน  รถรับ-สง  บริการเสริมความสัมพันธระหวาง
 สถานรับเลี้ยงเด็ก  ผูปกครองและชุมชน

ราศี  ทองสวัสด์ิ  (2529 )  ไดแยกประเภทการบริหารงานสถานรับเลี้ยงเด็กตาม
  หนวยงานที่รับผิดชอบไว  3  ประเภท  ดังนี้

 ประเภทที่ 1  จัดตั้งโดยรัฐ  ใชเงินงบประมาณแผนดินในการจัดตั้งและดําเนินการโดย
หนวยงานของรัฐ  การแตงตั้งบุคลากรและระบบการบริหารจะตองเปนไปตามระเบียบของรัฐที่วาง
ไวทุกประการ  สถานศึกษาเหลานี้  ไดแก  โรงเรียนอนุบาลของรัฐ  โรงเรียนประถมศึกษาที่จัดชั้น
เด็กเล็ก  ในทองที่ของเด็กดอยโอกาส  ซึ่งจัดโดยสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหง
ชาติ  นอกจากนี้ก็มีชั้นอนุบาลหรือช้ันเด็กเล็กในโรงเรียนสาธิตของมหาวิทยาลัย  สถาบันราชภัฏ
ซึ่งสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  สถานสงเคราะหเด็กของกรมประชาสงเคราะห

การจัดประเภทนี้เปนของรัฐ  แนวทางการบริหารจึงเปนไปตามระเบียบของทางราชการ
ทุกประการ  ทั้งนี้เพื่อใหการดําเนินงานของสถานศึกษาบรรลุตามเปาหมาย

ประเภทที่ 2  จัดตั้งโดยเอกชน  ซึ่งหมายความรวมถึง  สมาคม  มูลนิธิ  หรือองคการใด
องคการหนึ่ง  สถานศึกษาเหลานี้รัฐจะทําหนาที่ควบคุมทางดานคุณภาพ และการดําเนินงานบาง
ประการที่กระทรวงดําเนินงานอยู  ลักษณะการบริหารสถานศึกษาเหลานี้จะเปนอีกแบบหนึ่ง  คือ
การบริหารสวนหนึ่งขึ้นอยูกับจุดมุงหมายของเจาของสถานศึกษา  แตอีกสวนหนึ่งจะตองปฏิบัติ
ตามระเบียบที่ทางราชการวางไว  เชน  ในดานการเงิน  ดานวิชาการ และงานอาคารสถานที่

การจัดประเภทนี้  ผูดําเนินการไดแก  เอกชน  ซึ่งสวนใหญจัดในรูปของธุรกิจ  ยกเวน
สมาคมหรือมูลนิธิตาง ๆ ซึ่งจัดการศึกษาดวยวัตถุประสงคอ่ืน  ศูนยเด็กประเภทนี้  รัฐวางแนว
บริหารใหสวนหนึ่งเพื่อควบคุมมาตรฐาน

ประเภทที่  3  จัดตั้งโดยชุมชน  มีคณะบุคคลเปนผูดูแลรับผิดชอบในรูปของกรรมการ
ลักษณะของการบริหารจะเปนไปตามความเห็นชอบของกรรมการ แตละศูนยจะมีระบบไม
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เหมือนกัน  หนวยงานประเภทนี้ไดแก  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ศูนยเด็กของกรมการศาสนา
สถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม

การจัดประเภทนี้  เปนการจัดโดยหนวยงานที่มีขนาดเล็ก  ผูรับผิดชอบอาจเปนบุคคล
เพียงคนเดียว  หรือในรูปของกรรมการศึกษา  การบริหารจะเปนในแนวที่ผูบริหารพอใจและเหมาะ
เฉพาะหนวยงานนั้น

จะเห็นไดวาการบริหารงานหรือแนวนโยบายของแตละสถานรับเลี้ยงเด็กแตละประเภท
นั้นแตกตางกัน  ขึ้นอยูกับหนวยงานที่สังกัด แตสถานรับเลี้ยงเด็กตาง ๆสามารถที่จะมีคุณภาพ
เหมือนกันได  ถาสถานรับเลี้ยงเด็กแตละแหงมีการควบคุมคุณภาพของสถานรับเลี้ยงเด็ก  ใหมี
คุณภาพเทาเทียมกัน

 เยาวพา  เดชะคุปต  ( 2542 )  กลาววา  คุณภาพผูเลี้ยงดูเด็ก    สัดสวนระหวาง
ผูเลี้ยงดูเด็กกับเด็ก  การนิเทศและการประเมินผูเลี้ยงดูเด็ก    เปนสิ่งที่สถานรับเลี้ยงเด็กแตละแหง
ควรคํานึงถึง  เพราะ ผูเลี้ยงดูเด็กเปรียบเสมือนตัวแทนพอแมของเด็กขณะที่เด็กอยูใน
สถานรับเลี้ยงเด็ก  เปนตนแบบที่ดีใหแกเด็กในการถายทอดพฤติกรรมตาง ๆ  เด็กที่ขาดความ
อบอุนในครอบครัว  หากไดรับความเขาใจเห็นใจ  ทักทายจากผูเลี้ยงดูเด็กบาง  ก็จะชวยทดแทน
สิ่งที่ขาดอยูได  ผูเลี้ยงดูเด็กจึงตองทําหนาที่เชื่อมโยงชีวิตเด็กระหวางบานกับโรงเรียนดวย  ดังนั้น
ผูเลี้ยงดูเด็กจําเปนตองมีลักษณะพิเศษบางประการ ผูบริหารจึงตองมีความเขาใจในคุณสมบัติ
บทบาท  และหนาที่ของผูเลี้ยงดูเด็ก  เพื่อพิจารณาเลือกผูเลี้ยงดูเด็กใหมีคุณภาพและเหมาะสม
กับเด็ก

สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ ( 2545 ) ไดกําหนดคุณสมบัติของ
ผูเลี้ยงดูเด็ก  อัตราสวนระหวางเด็กกับผูเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสม ไวดังนี้

1.คุณสมบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก
1)  มีพื้นฐานการศึกษาดี

 1.1)  มีพื้นฐานความรูอยางนอยการศึกษาภาคบังคับ  9  ป  สามารถ
อานออก  เขียนได

1.2 )  เปนผูใฝรูใฝเรียน
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2)  มีความรูหรือประสบการณในการเลี้ยงดูเด็ก
2.1)  ผานการอบรมหลักสูตร “การเลี้ยงดูและพัฒนาการเด็กอายุต่ํากวา 3 ป”
2.2) มีประสบการณการเลี้ยงดูเด็กออนมากอน หรือมีความรูในการเลี้ยงดูเด็ก

อายุ  0 – 3 ป
2.3) มีความสามารถในการดูแลเด็กเปนกลุม

3)  มีสุขภาพกายแข็งแรง และสุขภาพจิตปกติ
3.1) ไมเจ็บปวยที่ตองพบแพทยเพื่อการรักษาเปนประจํา  หรือไมเปนโรคติดตอ

รายแรง
3.2 )  ไมเจ็บปวยทางจิตที่ตองพบแพทยเปนประจํา  หรือมีอาการ

วิกลจริต จิตฟนเฟอน
3.3 )  ไมติดสารเสพติด
3.4 )  มีจิตใจรักเด็ก  เมตตากรุณา  และมีอารมณมั่นคง
3.5 )  มีบุคลิกภาพเหมาะสม

4) มีความเปนระเบียบและสะอาด
4.1)  มีการดูแลความสะอาดของเสื้อผาและรางกาย
4.2 ) มีการจัดหองตาง ๆ  หรือสถานที่ดูแลเด็กอยางเปนระเบียบ

2.  สัดสวนระหวางผูเลี้ยงดูเด็กตอเด็ก
2.1)  เด็กอายุ  0-1  ป  ผูเลี้ยงดูเด็ก 1  คน  ตอเด็กไมเกิน  3  คน

 2.2)  เด็กอายุ  1-3  ป  ผูเลี้ยงดูเด็ก 1  คน  ตอเด็กไมเกิน  6  คน

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ ( 2545 )  กําหนดบทบาทหนาที่ของผูเลี้ยงดู
เด็กไวในมาตรฐานการเลี้ยงดูเด็กอายุต่ํากวา 3 ป  วาผูที่ทําหนาที่ผูเลี้ยงดูเด็ก  จะตองปฏิบัติหนา
ที่   ดังนี้

1. ปฏิบัติหนาที่ตามกิจวัตรของเด็ก
      ผูเลี้ยงดูเด็กจะตองทําหนาที่ดูแลเด็กและปฏิบัติกิจวัตรประจําวันของเด็ก  เพื่อใหเด็ก

มีความเจริญเติบโต  มีพัฒนาการทุกดานตามวัย
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2. สงเสริมพัฒนาการของเด็กในลักษณะบูรณาการ
            ผูเลี้ยงดูเด็กมีหนาที่สงเสริมพัฒนาการเด็กในลักษณะบูรณาการเชิงสรางสรรค
กลาวคือ  ใหเด็กไดพัฒนาดานจิตใจ  อารมณ  สังคม  และจริยธรรมไปพรอมกัน  โดยใหโอกาส
เด็กเรียนรูจากสิ่งของและผูคนที่อยูรอบขาง ซึ่งเด็กจะเรียนรูไดโดยประสาทสัมผัสทั้งหา
การเคลื่อนไหว  การเลน   และการลงมือกระทํา  ดังนั้น  ผูเลี้ยงดูเด็กจะตองสงเสริมใหโอกาสเด็ก
ไดพัฒนาอยางเต็มที่ รวมทั้งปฏิสัมพันธกับเด็กดวยคําพูดและกิริยาทาทางที่นุมนวล  ออนโยน
แสดงความรักความอบอุน

3.  สังเกต  และบันทึกความเจริญเติบโต  พฤติกรรม  พัฒนาการดานตาง ๆ ของเด็ก
ผูเลี้ยงดูเด็กจะตองเปนคนชางสังเกต  จดบันทึกพฤติกรรมเด็ก เพื่อจะไดเห็นความ

เปลี่ยนแปลงทั้งปกติและผิดปกติที่เกิดขึ้นกับเด็ก  ซึ่งจะนําไปสูการคนหาสาเหตุ  และวิธีแกไขได
ทันทวงที

4.  จัดสิ่งแวดลอมที่ปลอดภัย  ถูกสุขลักษณะ  เหมาะสมกับการพัฒนาเด็กทุกดาน
ผูเลี้ยงดูเด็กจะตองดูแลจัดสภาพแวดลอมทั้งภายในอาคารและภายนอกอาคารให

สะอาด  ถูกสุขลักษณะ  ปลอดภัย  และเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก
5.  ประสานสัมพันธระหวางเด็ก  กับพอ แม  และสมาชิกในครอบครัว

ผูเลี้ยงดูเด็กจะตองเปนผูประสานสัมพันธตลอดจนเปนคนกลางในการสรางความ
สัมพันธที่ดีระหวางเด็กกับพอแม  และสมาชิกในครอบครัว  เพื่อทราบถึงพฤติกรรม  พัฒนาการ
การเปลี่ยนแปลงไดอยางรวดเร็วและตอเนื่อง

6.  รูจักพัฒนาตนเองในทางวิชาการและอาชีพ
ผูเลี้ยงดูเด็กจะตองใฝหาความรูในการพัฒนาตนเองอยูเสมอ  ดังนี้
6.1  การพัฒนาดานความรูทางวิชาการและทักษะอาชีพอยางตอเนื่อง  เชน  การศึกษา

หาความรู  การเขารับการอบรมเพิ่มเติมอยางสม่ําเสมอ  การติดตามความเปลี่ยนแปลงดานความ
รูและเทคโนโลยี  โดยอาศัยส่ือที่หลากหลาย  รวมทั้งการรวมกลุมแลกเปลี่ยนประสบการณ  การ
ศึกษาดูงานสถานรับเลี้ยงเด็กที่มีคุณภาพ  การเขาเปนสมาชิกและจัดตั้งชมรมเครือขายผูเลี้ยงดู
เด็ก  ซึ่งกอใหเกิดประโยชนโดยตรงแกผูเลี้ยงดูเด็ก

6.2  การพัฒนาดานบุคลิกภาพ  เชน  การพัฒนาดานรางกาย  อารมณ  สังคม จิตใจ
และจริยธรรม  โดยเนนการพัฒนาตนเอง  การรูจักตนเองและผูอ่ืน  การสื่อสาร  และการปรับตัว
ตอการเปลี่ยนแปลง
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    นอกจากนี้การประเมินและการนิเทศ  เปนสิ่งสําคัญในการที่จะสามารถควบคุมคุณภาพ
ของสถานรับเลี้ยงเด็กได  เพราะการประเมินและการนิเทศจะชวยใหการดําเนินการเรียนการสอน
และการจัดกิจกรรมและจัดประสบการณตาง ๆของสถานรับเลี้ยงเด็ก  เปนไปอยางเหมาะสมและ
เปนไปในทิศทางเดียวกัน (สถาพร   กรีธาธร,  2540)

เยาวพา  เดชะคุปต  และคนอื่น ๆ (2542)  ไดกลาวถึง  การนิเทศการสอนระดับปฐมวัยวา
เปนการใหคําแนะนําและชวยเหลือบุคลากรใหไดรับการพัฒนาใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการ
จัดการศึกษาระดับปฐมวัยเพิ่มข้ึน  แตเนื่องจากบุคลากรสวนใหญไมมีเวลาในการศึกษา  ติดตาม
เพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดประสบการณของตนเอง  การนิเทศการสอนจึงเปนกระบวนการ
ทํางานรวมมือกันระหวางผูใหการนิเทศ  ซึ่งไดแก  ผูบริหาร  และผูรับการนิเทศ  ไดแก  ครูผูสอน
ผูเลี้ยงดูเด็ก  เพื่อพัฒนาความพรอมทางรางกาย  อารมณ  จิตใจ  สังคมและสติปญญาของเด็ก
อันเปนจุดมุงหมายสําคัญของการจัดการศึกษาในระดับปฐมวัย  และเพื่อพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนในระดับปฐมวัยใหมีประสิทธิภาพ

จากการศึกษาเอกสาร  พอสรุปถึงวัตถุประสงคของการนิเทศการสอนระดับปฐมวัย
ไดดังนี้

1.  เพื่อทราบสภาพการดําเนินงาน  ปญหา  อุปสรรค  และความตองการของการจัดการ
ศึกษาระดับปฐมวัย  สําหรับเปนขอมูลในการนิเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ

2.  เพื่อชวยใหบุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย  เขาใจบทบาทหนาที่
และสามารถปฏิบัติหนาที่ไดอยางมีประสิทธิภาพและตรงตามวัตถุประสงค

3.  เพื่อใหบุคลากรรวมกับพิจารณาหาทางปรับปรุง แกไขการดําเนินงานการจัดการศึกษา
ระดับปฐมวัย ใหสามารถปฏิบัติภารกิจไดอยางถูกตองครบครัน

4.  เพื่อสงเสริม  สนับสนุน  เสนอแนะ  ชวยเหลือผูเลี้ยงดูเด็ก  หรือครูผูสอน  ผูบริหาร
โรงเรียน  ตลอดจนถึงผูที่เกี่ยวของ  ใหสามารถดําเนินงานไดดีและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

ผูบริหารเปนบุคคลที่สําคัญในการนิเทศการสอน  การอบรมเลี้ยงดูเด็กของผูเลี้ยงดูเด็ก
รวมทั้งชวยเหลือใหผูเลี้ยงดูเด็กสามารถจัดกิจกรรม  เลือกสื่อและมีปฏิสัมพันธที่เหมาะสมถูกตอง
กับเด็ก
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เยาวพา  เดชะคุปต (2542)  กลาวไววา  สามารถจัดกิจกรรมในการนิเทศการสอนใหแก
บุคลากรไดมากกวาหนึ่งกิจกรรม  ซึ่งมีกิจกรรมที่นิยมใชในการนิเทศการสอน  ดังนี้

1.  การปฐมนิเทศ  เปนการประชุมครั้งแรก  เพื่อช้ีแจงวัตถุประสงค  ใหความรูความเขาใจ
ในกิจกรรมที่จะตองปฏิบัติตอไป

2.  การประชุมปรึกษาหารือ  อาจจัดเปนกลุมยอยหรือเปนกลุมใหญ  ระยะเวลาในการจัด
อาจมาก-นอยแตกตางกันตามวัตถุประสงค  แตละครั้งจะมีวัตถุประสงคในการปรึกษาหารือ  แลก
เปลี่ยนความคิดเห็น  แกปญหา  ใหขอเสนอแนะ  ใหความรูความเขาใจ  ตลอดจนแถลงผลงาน
ตาง ๆ

3.  การศึกษาดูงาน  เปนการขยายประสบการณเรียนรูของบุคลากร  ชวยใหบุคลากรมี
ความเขาใจเกี่ยวกับเด็ก  และมีความรูเกี่ยวกับหลักสูตรมากขึ้น  มีแนวคิดใหม ๆ ในการจัดสภาพ
แวดลอมทางการศึกษาใหแกเด็ก  ซึ่งบุคลากรสามารถนําความรูที่ไดมาปรับปรุงประสิทธิภาพใน
การจัดการเรียนการสอน การอบรมเลี้ยงดูเด็กได

4.  การอบรมสัมมนา  นิยมใชเมื่อมีปญหาในการปฏิบัติ  หรือตองการจะเนนเรื่องใดเรื่อง
หนึ่งเปนพิเศษ  การอบรมจะไมมุงเนนใหบุคลากรมีความรูความสามารถในการปฏิบัติงานเทานั้น
แตยังมุงสรางความสัมพันธอันดีใหแกบุคลากรดวย  พรอมกันนั้นยังสงเสริมใหบุคลากรมีความ
กระตือรือรนในการทํางานและแสวงหาความกาวหนาในการทํางานดวย

5.  การสาธิตการสอนและการฝกปฏิบัติ  มีจุดมุงหมายสําคัญเพื่อ  ใหบุคลากรไดเห็นตัว
อยางที่ดี  และถูกตองเกี่ยวกับเทคนิควิธีการสอนตาง ๆ  โดยอาจเชิญครู / ผูเลี้ยงดูเด็กหรือผูเชี่ยว
ชาญ  มาสาธิตวิธีการ  เทคนิค  หรือกระบวนการ  โดยใหบุคลากรมีโอกาสในการปฏิบัติตาม  เพื่อ
เปนการสรางความมั่นใจใหกับบุคลากร  และกระตุนใหบุคลากรเกิดความกระตือรือรน  และ
สามารถนําประสบการณที่ไดไปจัดใหกับเด็กไดจริง
 6.  การประชุมเชิงปฏิบัติการ  เปนการประชุมเพื่อศึกษาปญหาและลงมือปฏิบัติจริง
การประชุมในลักษณะนี้จะจัดขึ้นเมื่อพิจารณาแลววาเปนความตองการของผูเลี้ยงดูเด็ก ครู และ
สมาชิกทุกฝาย  เปนการจัดเพื่อเปดโอกาสใหแตละบุคคลไดเพิ่มทักษะ

7.  การพบปะสนทนาทางวิชาการ  เปนการเชิญผูรู  ผูเชี่ยวชาญมาบรรยาย  แสดงขอมูล
เกี่ยวกับเรื่องที่เปนปญหาหรือเร่ืองที่สมาชิกสวนใหญสนใจ  โดยเปดโอกาสใหซักถาม  หรือ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นในระหวางการบรรยาย  และเปนการเปดโอกาสใหเสนอขอคิดเห็นใหม ๆ
และเกิดแรงกระตุน
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8.  การเยี่ยมชั้นเรียนและสังเกตการสอนในชั้นเรียน  หรือสังเกตการปฏิบัติงาน  ผูที่เปน
คนนิเทศควรทําความเขาใจกับครู / ผูเลี้ยงดูเด็ก  ในเรื่องของจุดประสงคของการสังเกต  กําหนด
เวลา  และวางแผนการสอน  การอบรมเลี้ยงดูรวมกับครู / ผูเลี้ยงดูเด็ก  เพื่อใหผูที่ถูกนิเทศเกิด
ความมั่นใจและเพื่อสรางเจตคติที่ดีในการนิเทศใหแกบุคลากร  สําหรับผูนิเทศเองตองมีมารยาทใน
การสังเกตดวย

9.  การใหศึกษาตําราและเอกสารทางวิชาการ  เปนแหลงอางอิงทางวิชาการของครู  ใน
การคนควาขอมูล  เพื่อนํามาใชประกอบการจัดการเรียนการสอน  การอบรมเลี้ยงดูเด็ก  โดยการ
เสริมสรางความรูดวยการอาน  ซึ่งผูบริหารควรมีบทบาทในการจัดหาหนังสือหรือเอกสาร  หรือมี
ความรูเกี่ยวกับแหลงสําหรับหาหนังสือหรือเอกสารที่เกี่ยวของ

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  (2545)  ไดกําหนดไวในมาตรฐานการ
เลี้ยงดูเด็กอายุต่ํากวา 3 ป  ในเร่ืองของการประเมินคุณภาพการปฏิบัติงานของผูเลี้ยงดูเด็ก ดังนี้

  1)  การประเมินภายใน  ใหผูดําเนินการประเมินผูเลี้ยงดูเด็กทุก 6 เดือน  ในเร่ือง  ความรู
ความสามารถ  ทักษะในการเลี้ยงดูเด็กตามมาตรฐาน  รวมทั้งมีการประเมินเจตคติและความพึง
พอใจของผูเลี้ยงดูเด็กตอหนาที่ความรับผิดชอบ  และการประเมินเจตคติและความพึงพอใจของ
ผูปกครองตอการปฏิบัติงานของผูเลี้ยงดูเด็ก

   2)  การประเมินภายนอก  ใหเปนไปตามขอกําหนดของหนวยงานที่รับผิดชอบพัฒนา
เด็กปฐมวัย

กําหนดใหมีการประเมินผลการดําเนินงานของสถานรับเลี้ยงเด็ก  โดยหนวยงานที่
เกี่ยวของตองจัดใหมีการประเมินผลการดําเนินงานเพื่อประกอบการชออนุญาตจัดตั้ง  หลังการได
รับอนุญาตจัดตั้ง  และขอตอไปอนุญาตจัดตั้งของสถานรับเลี้ยงเด็ก  ดังนี้

1)  การจัดการอาคารสถานที่  วัสดุอุปกรณ  และอนามัยสิ่งแวดลอม
     2)  การบริหารจัดการการเงินและบุคลากร

3) การบริหารและจัดบริการพัฒนาเด็ก
4) การกํากับ  ติดตาม  ดูแลจากเจาของกิจการหรือผูดําเนินการภายใน

สถานรับเลี้ยงเด็ก
5) การกํากับ  ติดตาม ดูแลจากผูเกี่ยวของภายนอก จากแหลงอื่น ๆ  เชน  เจาหนาที่
6) การจัดทําสรุปรายงานผลการดําเนินกิจการเกี่ยวกับการดําเนินงานทุก ๆ ดาน

 ปละ 1 คร้ัง
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2.2  หลักสูตรการอบรมเลี้ยงดูและพัฒนาเด็กที่เหมาะสมตามวัย

การจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กหรือจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัยนั้น  ควรเปนการ
มุงเตรียมความพรอมใหแกเด็ก  โดยการสงเสริมพัฒนาการทุกดานในรางกาย  เด็กควรมีโอกาส
พัฒนากลามเนื้อเล็กและใหญ  ทางดานอารมณ – จิตใจ  เด็กควรมีโอกาสไดแสดงออกอยาง
เหมาะสม  ทางสังคม เด็กควรรูจักการทํางานรวมกับผูอ่ืน  มีความรับผิดชอบตอสวนรวม  เคารพ
สิทธิของผูอ่ืน  เปนตน  ทางดานสติปญญา  เด็กควรไดรับการสงเสริมพัฒนาการทางสมองทั้งซาย
ขวา  ทั้งดานวิชาการที่มีสาระและที่เปนความคิดสรางสรรค  ประสบการณที่จัดใหเด็กควรจัดให
ตอบสนองความตองการของเด็ก  และกระตุนการเรียนรูของเด็กในดานตาง ๆ โดยเด็กแตละคนจะ
มีพัฒนาการที่แตกตางกัน  ดังนั้นหลักสูตรและตัวผูเลี้ยงดูเด็กจะตองตอบสนองตอความแตกตาง
ในดานความสามารถ  ความสนใจ  พัฒนาการ  และรูปแบบการเรียนรูจะตองเปนที่ยอมรับ  และ
ถูกนํามาใชเพื่อจัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับเด็ก นอกจากนั้นกิจกรรมที่จัดควรชวยพัฒนาความ
เคารพนับถือตัวเองและความรูสึกดานบวกของเด็ก ( NAEYC, ม.ป.ป อางถึงใน  Wortham,1994 )

การจัดโปรแกรมการใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กอยางมีประสิทธิภาพ  จําเปนอยางยิ่งที่ผูจัด
ตองมีความเขาใจเปนอยางดีถึงจุดมุงหมายและขอบเขตของการจัดการอบรมเลี้ยงดู  ส่ิงสําคัญที่
ควรคํานึงถึงเปนอยางยิ่งสําหรับเด็กในวัยนี้  คือ  การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมการเจริญเติบโตและ
การเรียนรู  ซึ่งจะตองวางแผนใหเด็กไดพัฒนาความสามารถตามลําดับข้ันของทักษาะตาง ๆอยาง
สมบูรณ  เมื่อเด็กประสบความสําเร็จในการพัฒนาทักษะที่สําคัญเหลานี้  พัฒนาการที่ไดจะสง
เสริมความสามารถดานอื่น ๆ  เชน  การควบคุมกลามเนื้อ  การสํารวจ  ทดลอง  การเลนดวยวิธี
การตาง ๆ ตลอดจนความสามารถในการแสดงออก  การแสดงออกในการสื่อสารและการมี
ปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน ( อุดมลักษณ  กุลพิจิตร, 2542 )

ดังนั้นในการจัดทําหลักสูตรในการอบบรมเลี้ยงดูและพัฒนาเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ
จะตองมีการวางจุดมุงหมายและแนวทางที่ชัดเจน  เพื่อสงเสริมการพัฒนาทักษะความสามารถ
ตาง ๆ
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2.3  การจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก

กรมวิชาการ (2540)  ไดกลาวถึงความสําคัญทางการจัดสภาพแวดลอมสําหรับเด็ก
ปฐมวัย  โดยแบงออกเปน 2 ลักษณะ  ดังนี้

1. สภาพแวดลอมภายในหองเรียน
หลักสําคัญในการจัดตองคํานึงถึงความปลอดภัย  ความสะอาด  ความเปนระเบียบ

  ความเปนตัวของเด็กเอง  ใหเด็กเกิดความรูสึกอบอุน  มั่นใจ  และมีความสุข  อาจแบงพื้นที่ให
เหมาะสมกับการประกอบกิจกรรม   โดยแบงพื้นที่อํานวยความสะดวกเพื่อเด็กและครูหรือ
ผูเลี้ยงดูเด็ก  พื้นที่ปฏิบัติกิจกรรมและการเคลื่อนไหว  และพื้นที่จัดมุมประสบการณหรือมุมเลน

2. สภาพแวดลอมภายนอกหองเรียน
การจัดสภาพแวดลอมภายในอาคารบริเวณรอบ ๆ สถานรับเลี้ยงเด็ก  รวมทั้งการจัด

สนามเด็กเลน  พรอมเครื่องเลนสนาม  ตองจัดอยางระวัง  ตองรักษาความปลอดภัยภายในบริเวณ
สถานรับเลี้ยงเด็กและบริเวณนอกสถานรับเลี้ยงเด็ก  ดูแลรักษาความสะอาดสิ่งตาง ๆ เพราะสิ่ง
เหลานี้เปนสวนหนึ่งที่สงผลตอการเรียนรูของเด็ก

Brewer  (1995)  ไดกลาวถึงการจัดสภาพแวดลอมภายนอก  วา  บริเวณพื้นที่ภายนอก
ควรมีร้ัวที่มั่นคง  และมีพื้นที่ในที่รมสําหรับทํากิจกรรมในเวลาฝนตกหรือแดดรอน  พื้นดินประกอบ
ดวยพื้นผิวหลายแบบ  และมีเครื่องเลนเพื่อใหเด็กไดพัฒนารางกาย  นอกจากนั้นควรจัดเตรียม
อุปกรณหรือวัสดุตาง ๆใหเด็กไดกอสราง  เพื่อใหเด็กไดพัฒนาความคิดสรางสรรค และควรมี
บริเวณที่เปนสวนโดยเวนที่วางใหเด็กไดขุดดิน  เพื่อเรียนรูรายละเอียดเกี่ยวกับดิน  มีกระบะทราย
เพื่อเปดโอกาสใหเด็กไดเลน   มีบริเวณที่เลนน้ําจัดใหเด็กไดเทน้ํา  ตวงน้ํา และเปรียบเทียบ
ปริมาณ  นอกจากนั้นเด็กยังสามารถวาดรูปดวยน้ําได  แตตองมีภูกันอันใหญ  ถังน้ํา  มีโตะหรือ
กระดานไวสําหรับวาดภาพ  หรือทํากิจกรรมศิลปะอ่ืน ๆ  และสุดทายควรมีเครื่องเก็บเครื่องมือ
ของเลนเด็ก  อุปกรณทําสวน  จักรยาน  ลูกบอล  หรืออ่ืน ๆ  ที่ใชกลางแจง เพื่อปองกันไมใหสูญ
หายและสามารถใชไดนาน    อาคารเรียนของสถานรับเลี้ยงเด็ก  ควรมีชั้นเดียวและตั้งอยูหางจาก
อันตราย  เชน สายไฟ และสิ่งสกปรกตาง ๆ  หองเรียนสําหรับเด็กควรมีลักษณะที่ปรับใชประโยชน
ไดหลายอยาง   ควรสรางดวยวัสดุที่เหมาะสมกับสภาพความรอนหนาวของอากาศ  และควรจัด
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หองใหมีบรรยากาศคลายบาน  เพื่อใหเด็กรูสึกคุนเคย  หองน้ําควรมีจํานวนเพียงพอกับจํานวนเด็ก
และอยูใกลกับหองเรียน  ขนาดของหองและบริเวณอาคารใหญพอที่จะใหเด็กเคลื่อนไหว  โดยใช
กลามเนื้อใหญไดสะดวก ( สํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ,  2523 )

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  ( 2545 )    ไดกําหนดมาตรฐานในการ
ดําเนินงานสถานรับเลี้ยงเด็กอายุต่ํากวา 3 ป ไวดังนี้

1. ที่ตั้ง
ตองไมอยูในบริเวณที่เสี่ยงอันตราย  ไดแก   บริเวณขนถายแกส  น้ํามัน  สารเคมี

หรือสารพิษ  มลภาวะทั้งทางอากาศ  แสง  และเสียง  ที่มากเกินควร  หากไมสามารถหลีกเลี่ยงได
ตองมีมาตรการปองกันภาวะอุบัติภัยตาง ๆ ที่มีมาตรฐานกําหนด

2. จํานวนชั้นของอาคาร
ไมควรเกิน 2 ชั้น  นับจากพื้น  หากสูงเกินกวา 2 ชั้น  ตองมีมาตรการปองกัน

อัคคีภัยและอุบัติภัย  ตามประกาศของทางราชการในเรื่องที่เกี่ยวของ
3. ความสูงของหอง

ไมควรนอยกวา  2.00 เมตร  นับจากพื้นถึงเพดาน
4. ทางเขา – ออก  และประตูหนาตาง

ทางเขา – ออกอาคาร  ตองมีทางเขา – ออกอยางเหมาะสม  สามารถเคลื่อนยาย
เด็กออกจากอาคารไดสะดวกหากเกิดอัคคีภัยหรือภัยพิบัติ โดยอยางนอยตองมีทางเขา – ออกสอง
ทาง  แตละทางตองกวางประมาณ  80  เซนติเมตร

ประตู หนาตาง  ตองมีขนาดและจํานวนเหมาะสมกับขนาดพื้นที่ของหอง  ความสูง
ของขอบหนาตางประมาณ  80  เซนติเมตร  นับจากพื้น

5. พื้นที่ใชสอย
ตองจัดใหมีพื้นที่ในอาคารที่สะอาดและปลอดภัย  เหมาะที่จะใหเด็กทํากิจกรรม

ตาง ๆ  ดังนี้  เลน  เรียนรู  รับประทานอาหาร  นอน และทําความสะอาดรางกาย  แยกเปนสัดสวน
จากหองรับประทานอาหาร  หองสวม  และที่พักเด็กปวย  โดยเฉลี่ยประมาณ  2.00 เมตร  ตอเด็ก
1 คน
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พื้นที่สําหรับจัดกิจกรรมพัฒนาเด็ก  อาจจัดแยกเปนหองเฉพาะหรือจัดรวมเปนหอง
อเนกประสงค  ที่ใชสําหรับเด็กจัดกิจกรรมหลาย ๆ อยางก็ได  โดยใชพื้นที่เดียวกันแตตางเวลากัน
และอาจปรับเปลี่ยนวัสดุอุปกรณและยายเครื่องเรือน ตามความเหมาะสมและขอจํากัดของพื้นที่
ดังนี้

5.1 บริเวณสําหรับนอน
 ตองคํานึงถึงความสะอาดเปนหลัก  อากาศถายเทไดสะดวกและอุปกรณเครื่อง

ใชที่เหมาะสมกับจํานวนเด็ก  ทั้งนี้ตองมีพื้นที่โดยเฉลี่ยประมาณ  1.50 ตารางเมตร ตอเด็ก 1 คน
สําหรับเด็กอายุต่ํากวา 2 ป  และตองมีพื้นที่โดยเฉลี่ยประมาณ  2.00  ตารางเมตร  ตอเด็ก 1 คน
สําหรับเด็กอายุเกินกวา 2 ป

5.2 บริเวณสําหรับเลนและพัฒนาเด็ก
 ตองคํานึงถึงความปลอดภัยของเด็กเปนหลัก  โดยมีวัสดุอุปกรณที่ปองกันการ

เกิดอุบัติเหตุและมีอุปกรณหรือเครื่องเลนที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก
5.3 บริเวณที่รับประทานอาหาร

 ตองคํานึงถึงความสะอาดเปนหลัก  อากาศถายเทไดสะดวก มีแสงสวาง  และ
อุปกรณเครื่องใชที่เหมาะสมกับจํานวนเด็ก

5.4 บริเวณที่พักเด็กปวย
 ตองแยกเปนสัดสวน  โดยมีอุปกรณที่จําเปนในการปฐมพยาบาล  มีตูยา  เครื่อง

เวชภัณฑที่จําเปน  และเด็กตองอยูในสายตาของผูเลี้ยงดูเด็ก  หรือผูรับผิดชอบตลอดเวลาที่เด็ก
ปวย

5.5 บริเวณที่ประกอบอาหาร
 ตองแยกหางจากบริเวณสําหรับพัฒนาเด็กพอสมควร  มีเครื่องใชที่จําเปน

 รวมทั้งที่ลางและที่เก็บภาชนะและเครื่องใชตาง ๆ ที่ถูกสุขลักษณะ  โดยเนนในเรื่องความสะอาด
และความปลอดภัยเปนหลัก

5.6 บริเวณที่ใชทําความสะอาดตัวเด็ก
ตองจัดใหมีบริเวณสําหรับใชทําความสะอาดตัวเด็ก  โดยมีอุปกรณทีจําเปนตาม

สมควร อยางนอยตองมีที่ลางมือ
ในกรณีที่มีหองอาบน้ํา  จะตองมีแสงสวางเพียงพอ  อากาศถายเทไดสะดวกและ

พื้นไมลื่น
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5.7 หองสวมสําหรับเด็ก
ตองจัดใหมีหองสวมสําหรับเด็ก  ซึ่งมีที่ถายอุจจาระโดยเฉลี่ย 1 ที่  ตอเด็กที่มีอายุ

1 ปข้ึนไป  จํานวน  10 – 12  คน  โดยจะตองมีฐานสวมที่เด็กสามารถกาวขึ้นไปไดงาย  มีแสงสวาง
เพียงพอ  อากาศถายเทไดสะดวกและพื้นไมลื่น  หากมีประตูจะตองไมใสกลอนหรือกุญแจ  และมี
ความสูงที่สามารถมองเห็นเด็กไดจากภายนอก  และไมควรไกลจากหองพัฒนาเด็ก  หากหองสวม
อยูภายนอกอาคาร  จะตองไมอยูในที่ลับตาคน

ในกรณีที่ไมสามารถจัดทําหองสวมสําหรับเด็กเปนการเฉพาะได  อาจใชหองสวม
ที่มีอยูแลว  แตตองปรับใหเหมาะสมกับวัยของเด็ก  โดยจัดหาวัสดุอุปกรณเพิ่มเติม  เพื่อใหเด็ก
สามารถใชไดอยางปลอดภัย

5.8 หองอเนกประสงค
เปนพื้นที่ที่ใชจัดกิจกรรมสําหรับพัฒนาเด็ก รับประทานอาหารและนอน  โดยใช

ในชวงเวลาที่ตางกัน  ตองคํานึงถึงความสะอาด  และการจัดพื้นที่ที่ใชสอยใหเหมาะสมกับลักษณะ
ของแตละกิจกรรม

หากเปนอาคารชั้นเดียว  ตองมีฝาใตหลังคา  แตหากเปนอาคารที่มีมากกวาหนึ่ง
ชั้นขึ้นไป  ควรจัดใหชั้นบนสุดมีฝาใตหลังคา  โดยมีความสูงจากพื้นถึงเพดานไมควรนอยกวา
2.00  เมตร  แตในกรณีที่มีความสูงเกินกวา  2.00  เมตร  อาจไมมีฝาเพดานก็ได

New ( 1995 )  ไดจัดสภาพแวดลอมสําหรับเด็กปฐมวัยออกเปน  3 ประเภท  ดังนี้
1.  สภาพแวดลอมทางกายภาพ  โดยทั่วไปตองคํานึงถึงการจัดพื้นที่หอง  การออกแบบ

เพดาน  กําแพง  และพรมที่ชวยลดเสียงสะทอนภายในหอง  การออกแบบหองน้ําใหอยูใกลกับ
บริเวณที่เด็กเลน  พักผอน  หรือรับประทานอาหาร  การจัดใหมีวัสดุอุปกรณเครื่องมือตาง ๆ
เครื่องเลนที่แข็งแรงทนทาน  ปลอดภัยและหลากหลายทั้งภายในและภายนอกอาคาร  รวมทั้งควร
คํานึงถึงการจัดพื้นที่สําหรับใหเด็กไดเรียนรูส่ิงตาง ๆ ตามความสนใจ  โดยจัดใหมีบริเวณของศูนย
การเรียน

2.  สภาพแวดลอมทางดานเวลา  ควรมีการกําหนดโครงสรางตารางของเวลา  และระยะ
เวลาสําหรับการจัดประสบการณเรียนรูใหกับเด็กแตละคน  ตารางเวลามีความสําคัญ  คือ  ชวยให
ทุกคนรูลําดับข้ันของการทํางานและการทํากิจกรรม  ตารางเวลาจะทําใหเด็กรูสึกมั่นคงปลอดภัย
และคาดการณไดวาควรจะทําอะไรตอไป
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3.  สภาพแวดลอมทางดานบุคคล  หมายถึง  การมีปฏิสัมพันธกับบุคคลอื่น  ซึ่งเปนองค
ประกอบหนึ่งของสภาพแวดลอม  ที่มีความสําคัญในการสรางบรรยากาศใหเด็กรูสึกอบอุน
ปลอดภัย  และกลาเขารวมกิจกรรมตาง ๆ อยางเต็มที่  เมื่อสภาพแวดลอมทางดานบุคคลสราง
ความรูสึกเชื้อเชิญใหเด็กเขาไปมีสวนรวม

วาโรห  เพ็งสวัสด์ิ  ( 2542)  ไดกลาวไววา   การกําหนดตารางกิจกรรมสําหรับเด็กเปน
สิ่งแวดลอมทางดานเวลาที่สําคัญสําหรับเด็ก ในการจัดการอบรมเลี้ยงดูหรือจัดประสบการณ
ตาง ๆ ใหกับเด็ก  ไมเพียงแตจะใหเด็กเกิดการเรียนรูทางสติปญญาเทานั้น  ควรใหเด็กไดรับการ
ปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรมและเรียนรูสิ่งอื่น ๆ ที่สงเสริมพัฒนาการที่ดีงามในทุกดานควบคูกับไป
ดวย  ซึ่งสัดสวนของเวลาและกิจกรรมในแตละวันสามารถปรับยืดหยุนได  ขึ้นอยูกับผูเลี้ยงดูเด็ก
และสถานการณในขณะนั้น   ซึ่งควรครอบคลุมถึงกิจกรรมตาง ๆ   ดังนี้

1. การพัฒนาทักษะพื้นฐานในชีวิตประจําวัน  ฝกทักษะเกี่ยวกับการชวยเหลือตนเอง
2. การเลนเสรี  เปนกิจกรรมที่เปดโอกาสใหเด็กไดเลือกและตัดสินใจดวยตัวเอง
3. การแสดงความรูสึก  เปนการสงเสริมใหเด็กไดถายทอดความคิด  ความรูสึกภายใน

 เชน  กิจกรรมศิลปะ  กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ
4. กิจกรรมดานสังคม  เปนกิจกรรมที่เปดโอกาสใหเด็กไดมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน  ใหเรียนรู

การทํางานรวมกับผูอ่ืน  การแบงบัน  และการแกปญหา
5.   กิจกรรมพัฒนากลามเนื้อ  เปนกิจกรรมที่ชวยใหเด็กไดพัฒนากลามเนื้อเล็ก  และ

กลามเนื้อใหญ  โดยการเคลื่อนไหว  หรือการใชอวัยวะตาง ๆ
6.   กิจกรรมพัฒนาสติปญญา  เปนกิจกรรมที่ชวยใหเด็กไดพัฒนากระบวนการคิด

 การเรียนรูของเด็ก

กรมวิชาการ  กระทรวงศึกษาธิการ  ( 2540 )  ไดใหหลักในการจัดกิจกรรมสําหรับ
เด็กระดับปฐมวัยไว  ดังนี้

1.  กิจกรรมที่จัดควรคํานึงถึงตัวเด็กเปนสําคัญ  เด็กแตละคนมีความสนใจแตกตางกัน  จึง
ควรจัดใหมีกิจกรรมหลายประเภทที่เหมาะสมกับวัย  ตรงกับความสนใจและความตองการของเด็ก
เพื่อใหเด็กมีโอกาสเลือกตามความสนใจและความสามารถ
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2.  กิจกรรมที่จัดควรมีทั้งกิจกรรมที่ใหเด็กทําเปนรายบุคคล  กลุมยอยและกลุมใหญ  ควร
เปดโอกาสใหเด็กริเร่ิมกิจกรรมดวยตนเองตามความเหมาะสม

3.  กิจกรรมที่จักควรมีความสมดุล  คือ  ใหมีทั้งกิจกรรมในหองและนอกหอง  กิจกรรมที่
ตองเคลื่อนไหวและกิจกรรมที่สงบ  กิจกรรมที่เด็กริเร่ิมและครูริเร่ิม

4.  ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมควรเหมาะสมกับวัย  มีการยืดหยุนไดตามความตองการ
และความสนใจของเด็ก

เด็กอายุ  2  ป มีระยะความสนใจประมาณ  7 นาที
เด็กอายุ  3  ป  มีระยะความสนใจประมาณ  8  นาที

5.  กิจกรรมที่จัดควรเนนใหมีสื่อของจริง  ใหเด็กไดมีโอกาสสังเกต  สํารวจ  คนควา
ทดลอง  แกปญหาดวยตนเอง  มีโอกาสปฏิสัมพันธกับเด็กอื่น ๆ  และผูใหญ

สื่อที่ใชในการอบรมเลี้ยงดูเด็กนับวาเปนสภาพแวดลอมที่จําเปนสําหรับการเรียนรูของเด็ก
เปนอยางมาก  เนื่องจากเด็กในวัยนี้เรียนรูจากการมีปฏิสัมพันธกับสภาพแวดลอมรอบตัวดวย
ประสาทสัมผัสทั้ง 5   ดังนั้นวัสดุอุปกรณทุกชนิดจึงถือวาเปนสื่อการในการอบรมเลี้ยงดูเด็กในวัยนี้
ไดทั้งสิ้น

ราศี  ทองสวัสด์ิ  ( 2529 )  ไดแบงประเภทของสื่อในการอบรมเลี้ยงดูเด็กในระดับปฐมวัย
ไวตามลักษณะการใชงานเปน  3  ประเภท  ดังนี้

1. สื่อสําหรับเตรียมการสอนหรือการอบรมเลี้ยงดูของครู  เปนการเพิ่มพูนความรู
 ความเขาใจในหลักสูตร  วิธีสอน  กิจกรรม  และตัวเด็ก  ซึ่งไดแก  คูมือ  หนังสือ  เทป  ภาพยนตร

2.  ส่ือสําหรับประกอบบทเรียน หรือการอบรมเลี้ยงดู  เปนสื่อที่ใชเพื่อกระตุนใหเด็กสนใจ
 แบงเปนสื่อที่ไดมาจากการจัดหา  เชน  สื่อที่มีตามธรรมชาติ  พวกดิน หิน  ทราย  สัตว  พืช  และ
สื่อที่ไดจากการประดิษฐ  เชน  หุนประเภทตาง ๆ  ตุกตาผา

3. สื่อสําหรับการจัดสภาพแวดลอมใหแกเด็กเปนสื่อที่นํามาจัดเปนมุมกิจกรรมสําหรับ
เด็ก
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ชัยยงค  พรหมวงศ  ( 2521)  ไดเสนอลักษณะที่ดีของสื่อ  ของเลนและอุปกรณ  ไวดังนี้
1. เหมาะกับขนาดและวัยของเด็ก
2. มีความมั่นคง  ไมแตกสลายงาย ทนตอสภาพอากาศตาง ๆได
3. ทําจากวัสดุที่ไมเปนพิษเปนภัยตอเด็ก  อาจทําดวยไม  พลาสติก หรือเหล็ก  ใหระวัง

วัสดุที่มีสารตะกั่วเจือปน หรือติดไฟไดงาย
4.  มีความปลอดภัย  ไมมีเสี้ยนหรือความคมที่จะเปนภัยตอเด็ก  หามใชของเลนที่ทําดวย

แกว  เพราะอาจแตกและเปนอันตราตอเด็ก
5.  มีสีสันสวยงาม
6.  มีการวางระบบออกแบบที่ดี
7.  หาซื้อไดงายดวยราคาประหยัด  หรืออาจทําขึ้นมาเองได
8. มีวิธีการใชงาย ๆ ไมยุงยาก
9. มีลักษณะเราใจเด็กใหอยากรูอยากเห็น  สนใจ  สงเสริมใหเด็กเลนอยางริเร่ิม

สรางสรรค  ชวยสรางจินตนาการและการแกปญหา
10. ควรไดมีการทดลองใชแลวนํามาปรับปรุงแกไขกอนนํามาใชจริง
11. ชวยพัฒนากลามเนื้อการเคลื่อนไหวและการใชมือ
12. ชวยสงเสริมการเจริญเติบโต  เปนตัวของตัวเอง  ฝกการทํางานเปนกลุม  และ

สัมพันธภาพกับสังคม

Brewer  ( 1995 )  ไดเสนอแนวทางในการเลือกสื่อ  ดังนี้
1. เลือกสื่อที่สามารถใชไดกับหลายประสบการณ
2. เลือกสื่อที่ทนทานตอการใชโดยเด็กหลายคน
3. เลือกสื่อที่ตอบสนองกับวัตถุประสงคหลายอยาง  เชน  บล็อกซึ่งสามารถใชกอสราง

 นับจํานวน  แยกสี  แยกรูปทรงได
4. เลือกสื่อที่สามารถใชกับเด็กที่มีอายุ  และความสามารถที่แตกตางกัน
5. เลือกสื่อที่ปลอดภัย  เมื่อแตกหักแลวไมเปนอันตรายตอเด็ก
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พิพัฒน  นพมาศ  วรเวช  ( อางถึงใน  นภา  คงเมือง,  2532 )  ไดกลาวถึงคุณสมบัติของ
สื่อที่ดีวาควรมีลักษณะ  ดังนี้

1.  เปดโอกาสใหผูเลนใชประสาทสัมผัสตาง ๆ ไดอยางเต็มที่  เปนการพัฒนาประสาท
การรับรูของผูเลนใหเหมาะสมกับวัย

2.  ใหเด็กไดฝกการเคลื่อนไหวของสวนตาง ๆ ของรางกาย  จากปฏิกิริยาระดับหยาบ ๆ
จนถึงการเคลื่อนไหวที่ละเอียดเพิ่มข้ึนตามวัย

3. เหมาะสมกับวัย  ความสามารถ และความสนใจของผูเลนใหมาก  ไมยากหรืองาย
เกินไป  เพื่อปองกันความเบื่อหนายและอุบัติเหตุ

4. กระตุนใหเด็กเกิดจินตนาการสรางสรรค  เกิดความสามัคคี  และประสบการณดาน
มนุษยสัมพันธตั้งแตเยาววัย

5.  ทําจากวัสดุที่ไมเปนพิษ  และเมื่อแตกหักแลวจะไมเปนอันตรายแกเด็ก
 6.  ผลิตไดในประเทศ  ราคาถูก คงทน  และทําความสะอาดงาย

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ  ( 2534 )    ไดเสนอแนวปฏิบัติในการดูแลสุขอนามัย
และความปลอดภัยใหแกเด็กไว  ดังนี้

1.  ชั่งน้ําหนักและวัดสวนสูงของเด็ก  และเปรียบเทียบกับเกณฑมาตรฐานอยางสม่ําเสมอ
เพื่อชวยใหทราบอัตราการเจริญเติบโต  และสามารถใหความชวยเหลือเมื่อเด็กเกิดปญหาสุขภาพ
ไดทันทวงที

 2.  ดูแลรักษาความสะอาดรางกายของเด็กอยางสม่ําเสมอ  เพื่อใหเด็กมีสุขภาพรางกาย
แข็งแรงปราศจากโรคภัยไขเจ็บ  ซึ่งมีขอปฏิบัติ  ดังนี้

    2.1  อาบน้ําวันละ   2  คร้ัง  ในเวลาเชาและเย็น  ฟอกสบูทุกสวนของรางกายและลาง
ดวยน้ําสะอาด  และเช็ดตัวใหแหง

    2.2  สระผมสัปดาหละ 1 – 2  คร้ัง  ดวยยาสระผม  แลวลางใหสะอาด  เช็ดใหแหงดวย
ผาสะอาด

2.3 ตัดเล็บมือเล็บเทาใหสะอาดอยูเสมอ  เพื่อไมใหเปนแหลงสะสมของเชื้อโรค
2.4 ลางมือและเทาใหสะอาดอยูเสมอ  โดยเฉพาะบริเวณงามมืองามเทา  และเช็ดให

แหง
2.5 ตรวจและรักษาความสะอาดของฟน  ควรนําเด็กไปตรวจฟนทุก ๆ  6 เดือน  เพื่อ

ปองกันฟนผุ
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3. ปองกันเด็กจากโรคภัยไขเจ็บและอุบัติเหตุตาง ๆ
4.  รักษาพยาบาลเมือเด็กเจ็บปวย หรือบาดเจ็บจากอุบัติเหตุอยางถูกวิธี
5.  จัดใหเด็กพักผอนอยางเพียงพอแกความตองการของรางกาย  รวมทั้งใหเด็กพักผอน

ดวยวิธีอ่ืน ๆ  เชน  การฟงเพลง  การอานหนังสือ  การฟงวิทยุ  ดูโทรทัศนในรายการที่เหมาะสม
สําหรับเด็ก  และในเวลาที่พอเหมาะพอควร

6.  ใหโอกาสเด็กไดเลน  ออกกําลังกาย  เพื่อความสนุกสนาน  เพลิดเพลินและผอนคลาย
อารมณ  พรอมทั้งจัดหาอุปกรณเครื่องเลนที่เหมาะสม  เชน  ลูกบอล  ตุกตา  หวงยาง  เปนตน

7. จัดหาเสื้อผา  เครื่องนุงหมที่จําเปนใหแกเด็กอยางเพียงพอและเหมาะสมกับฤดูกาล
ตลอดจนดูแลรักษาใหสะอาดเรียบรอยอยูเสมอ

Jenson  and  Hannibal  (2000)  ไดกลาวถึง  วิธีการดูแลสุขอนามัยและความ
ปลอดภัยของเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็กไว ดังนี้

1. จัดสิ่งแวดลอมที่ปลอดภัย  และถูกสุขอนามัยสําหรับเด็กทุกคน
2.  มีมาตราการในการดูแลความปลอดภัยที่ทันสมัย  และเขาใจงายสําหรับการดูแลเด็ก

ในสถานรับเลี้ยงเด็ก
3.  จัดการดูแลที่มีคุณภาพทั้งในดานสุขภาพรางกาย  ฟน  โดยมีการทดสอบพัฒนาการ

ซึ่งครอบคลุมถึงการติดตามผลเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก
4.  ใหคําปรึกษาและใหความรูเกี่ยวกับสุขภาพกายและสุขภาพจิต  แกครอบครัวของเด็ก

เด็ก  และผูเลี้ยงดูเด็ก
5.  มีการใหความรูเกี่ยวกับสุขภาพ  โภชนาการและความปลอดภัยแกเด็กในสถานรับ

เลี้ยงเด็ก  ครอบครัวของเด็ก  และผูเลี้ยงดูเด็ก

จริยาวัตร   คมพยัคฆ  และอุดม คมพยัคฆ  (2524)  ไดแนะนําวา  ผูปกครองและบุคลากร
สามารถดูแลเด็ก  เพื่อเปนการลดและปองอุบัติเหตุตาง ๆ ที่จะเกิดขึ้นกับเด็ก  ไดดังนี้

1. ขณะที่เด็กเลนควรดูแลอยางใกลชิด  ระมัดระวังไมใหเด็กคลาดสายตา
2. ควรสอนใหเด็กรูจักวิธีการปองกันการเกิดอุบัติเหตุและแนวทางปฏิบัติที่ถูกตอง
3. ควรจัดและดูแลสิ่งแวดลอมทั้งภายในและภายนอกบริเวณสถานรับเลี้ยงเด็ก  ใหอยูใน

สภาพที่ปลอดภัยอยูเสมอ  เชน  จัดเก็บของมีคมตาง ๆ อยางเปนระเบียบและพนมือเด็ก
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4.  ควรจัดเตรียมเครื่องมือในการปฐมพยาบาลเบื้องตนไว  เพื่อจะใชรักษาพยาบาลเมื่อ
เด็กเกิดอุบัติเหตุไดอยางทันทวงที

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  ( 2545 )  ไดกําหนดการบริการดานสุขภาพ
และอนามัยสําหรับเด็กวัยต่ํากวา  3  ป ไวดังนี้

1. บริการอาหารและโภชนาการ
เนนการใหเด็กดื่มนม  ตองจัดอาหารใหเด็กรับประทานอยางมีคุณภาพ  มีสารอาหาร

ครบ 5 หมู  และมีปริมาณเหมาะสมกับวัยในแตละมื้อ  เพื่อฝกใหเด็กมีนิสัยที่ดีในการรับประทาน
อาหาร  และจัดใหมีตารางอาหารประจําวันสําหรับเด็กลวงหนา  พรอมทั้งแสดงรายการอาหาร
ประจําวันใหทราบ

2. บริการสุขภาพ
    ตองชั่งน้ําหนักวัดสวนสูงและใหคําแนะนําแกผูปกครอง  เร่ืองภูมิคุมกันโรคตามที่

กระทรวงสาธารณสุขกําหนด  ทั้งนี้ตองจัดใหมีมาตรการปองกันโรคติดตอ  และตองจัดทําบันทึก
รายงานสุขภาพประจําตัวเด็ก ( ใชแบบสมุดบันทึกสุขภาพเด็ก )  เพื่อแจงใหผูปกครองทราบและ
แสดงความยินยอม

ในกรณีที่เด็กปวยตองดูแลอยางใกลชิด  และใหการปฐมพยาบาลเบื้องตนหรือนําเด็ก
ไปพบแพทย  ในกรณีที่เปนอันตรายเรงดวน  ตองรายงานผูปกครองทราบทันที

3. ความปลอดภัย
3.1)   มาตรการปองกันความปลอดภัย

                3.1.1)  ติดตั้งอุปกรณระบบความปลอดภัย  หรือเครื่องตัดไฟภายมนอาคาร
สถานรับเลี้ยงเด็ก

3.1.2) ติดตั้งเครื่องดับเพลิง  อยางนอย 1 เครื่อง  ในแตละชั้นของอาคาร
3.1.3) ติดตั้งปลั๊กไฟใหสูงจากพื้นไมนอยกวา  1.50 เมตร  ถาติดตั้งต่ํากวาที่

กําหนด  จะตองมีฝาปดที่ปลอดภัย  เพื่อปองกันไมใหเด็กเลนได  และควรหลีกเลี่ยงการใชสายไฟ
ตอพวง
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 3.1.4)  หลีกเลี่ยงการใชไฟฟาและอุปกรณตาง ๆ ที่ทําดวยวัสดุที่แตกหักงาย  หรือมี
สวนแหลมคม หากเปนไมตองไมมีเสี้ยนหรือเหลี่ยมคม

       3.1.5)  มีตูเก็บยาและเครื่องเวชภัณฑในการปฐมพยาบาลอยูในที่สูง  สะดวกตอการ
หยิบใช และเก็บในที่ปลอดภัยใหพนมือเด็ก

  3.1.6)  ใชวัสดุกับล่ืนในบริเวณหองน้ํา – หองสวม  และเก็บสารเคมีหรือน้ํายาทํา
ความสะอาดไวในที่ปลอดภัยใหพนมือเด็ก

 3.1.7)  มีระบบล็อคประตูออกนอกบริเวณสถานรับเลี้ยงเด็ก  สําหรับเจาหนาที่เปด
ได  และควรมีกร่ิงสัญญาณเรียกหนาประตู   สําหรับหองครัว / สถานที่ประกอบอาหาร  ควรมี
ประตูปด  เปด  ที่ปลอดภัยที่เด็กเขาไปไมได

 3.1.8)  ไมมีหลุมหรือบอน้ําที่อาจเปนอันตรายตอเด็ก  ในบริเวณโดยรอบอาคาร
รวมทั้งไมควรปลูกตนไมที่มีหนามแหลมคม

3.1.9) ติดตั้งอุปกรณเพื่อปองกันพาหนะนําโรค  และมีมาตรการปองกันดาน
สุขอนามัย

3.1.10) มีตูหรือช้ันเก็บวัสดุอุปกรณ  และสื่อการเรียนรูที่แข็งแรงมั่นคง  สําหรับ
วัสดุอุปกรณ ที่อาจเปนอันตรายตอเด็ก  มีการแยกใหพนมือเด็ก

3.2)   การเตรียมความพรอมรับสถานการณฉุกเฉิน
  3.2.1)  มีการฝกซอม  วิธีปองกันภัยพิบัติใหแกบุคลากรและเด็กไมนอยกวา ปละ

1 คร้ัง
  3.2.2)  มีการอบรมบุคลากรเกี่ยวกับการปฐมพยาบาลเบื้องตน  เกี่ยวกับอุบัติเหตุ

และความเจ็บปวยฉุกเฉินของเด็ก
       3.2.3)  มีเลขหมายโทรศัพทฉุกเฉิน  อุปกรณและเครื่องใชปฐมพยาบาลติดไวในที่

เปดเผย
       3.2.4)  มีสมุดบันทึกสุขภาพและพัฒนาการของเด็ก  เชน  สมุดบันทึกสุขภาพแม

และเด็ก  ของกรมอนามัย  พรอมทั้งพาเด็กไปพบแพทย
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2.4   การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

ในการจัดการอบรมเลี้ยงดู  การจัดประสบการณตาง ๆที่สงเสริมพัฒนาการสําหรับ
เด็ก  ควรคํานึงถึงตัวเด็กเปนสําคัญ  เด็กควรมีโอกาสสังเกต  ทดลอง สอบถาม  และสรางความรู
เกี่ยวกับส่ิงแวดลอมในแงมุมตาง ๆ  ดวยตนเอง  การดูแลพื้นฐานอยางดีที่ใหเด็กเปนสิ่งจําเปน
อยางยิ่ง  การอบรมเลี้ยงดู  จึงควรใชเทคนิควิธีหลายอยาง  เพื่อสงเสริมการเรียนรูควบคูไปกับการ
ดูแลสุขภาพและความปลอดภัยดวย

 อุดมลักษณ  กุลพิจิตร  ( 2536 )  ไดกลาวถึงสิ่งที่ควรคํานึงถึงในการจัดการอบรมเลี้ยงดู
และจัดประสบการณสําหรับเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ ไวดังนี้

1. มีจํานวนผูเลี้ยงดูเด็กที่เพียงพอ  เปนผูใหการเลี้ยงดูเด็กที่มีบุคลิกดี  มีความ
คลองแคลว  ชอบสนทนากับเด็ก  รูจักวิธีกระตุนใหเด็กไดฝกและเรียนรูทักษะใหม ๆ หมั่นสังเกต
ความตองการของเด็กและรูจักการผสมผสานประสบการณที่เด็กเรียนรู  ตลอดจนเปนตัวกลาง
เชื่อมโยงประสบการณตาง ๆ ใหกับเด็ก  เพื่อสนับสนุนการเรียนรูและพัฒนาตนเองของเด็กใหเกิด
ขึ้นไดดวยดี  นอกจากนี้ผูเลี้ยงดูเด็กจะตองรูจักวางแผนใหประสบการณตาง ๆ ที่เกิดขึ้นในชีวิต
ประจําวันของการดูแล  เปนประสบการณที่เกิดขึ้นอยางเปนธรรมชาติ  มีการตอบสนองที่ทันทวงที
ตอความตองการของเด็ก  และติดตามดวยความรัก  ความออนโยน  มีการใหรางวัลดวยการชม
เชยในผลสําเร็จของเด็ก  นอกจากนี้ความสัมพันธระหวางผูใหญกับเด็กที่เปนไปอยางใกลชิด
สนิทสนม  เปนสิ่งที่สําคัญที่สุดในการสรางประสบการณใหเด็กไดรับในบรรยากาศที่อบอุน  และ
เปนกันเองสําหรับเด็ก

2.  การจัดสภาพแวดลอมที่สดใสและปลอดภัย  สรางความรูสึกคุนเคยคลายบรรยากาศที่
บาน  และใหทั้งความหลากหลายในบรรยากาศที่จะชวยเสริมสรางความรูสึกที่ดี  สงเสริมความ
เปนอิสระ  เปดกวางและไมปดกั้นตอการแสดงออกของเด็ก  สงเสริมการเรียนรูที่มีเด็กเปนศูนย
กลาง  โดยคํานึงถึงลักษณะการจัดวางอุปกรณเครื่องใชและเครื่องเลนตาง ๆ ที่เด็กจะใชในการ
เรียนรูไดอยางสะดวก  สภาพแวดลอมดังกลาวจะตองประกอบดวย  ส่ือ อุปกรณ  และเครื่องเลนที่
เหมาะสมสําหรับเด็กในวัยต่ํากวา  3 ขวบ  โดยจัดวางเปนกลุมหรือพวกเดียวกัน ตามลักษณะของ
การเลน  และการเรียนรูตามพัฒนาการและความสนใจของเด็กในวัยนี้ที่เปนทั้งอุปกรณของการ
เลน  และการเรียนรูตามพัฒนาการและความสนใจของเด็กในวัยนี้ที่เปนทั้งอุปกรณเครื่องเลน
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สําเร็จรูป  และที่ทําขึ้นเอง  เชน  บริเวณสําหรับการเลนของเลนนุม ๆ ทําดวยผา ( soft  toys )
บริเวณสําหรับเครื่องเลนสัมผัส  บริเวณเงียบ ๆ สําหรับเลนตุกตา หรือดูหนังสือภาพ  บริเวณ
สําหรับการเคลื่อนไหว เพื่อออกกําลังกายหรือพัฒนากลามเนื้อมัดใหญ  ตลอดจนบริเวณสําหรับ
รับประทานอาหาร  ขับถาย  และเปลี่ยนเสื้อผา  เปนตน

3.  การไดแบบอยางที่ดีของปฏิสัมพันธระหวางเพื่อนและบุคคลตาง ๆ  รอบดานในเหตุ
การณที่เกิดขึ้นประจําวัน  ซึ่งเด็กจะเรียนรูดวยตนเองและจากการสังเกตความรูสึก  หรือความ
ตองการที่แสดงออกในรูปแบบตาง ๆ ของผูอ่ืน  เพื่อนเปนแหลงของการเลนและการเรียนรูที่ดี
สําหรับเด็กเล็กในวัยนี้  เด็กจะมีสวนสงเสริมซ่ึงกันและกันในดานการพัฒนาภาษาและความ
สามารถในการปฏิสัมพันธ  แมกระทั่งเด็กวัยทารกที่เล็กมากยังสามารถตองสนอง  หรือแสดงออก
กับเด็กวัยเดียวกันที่อยูรอบขางดวยการยิ้ม  สงเสียง  และสัมผัส  สวนเด็กวัยเตาะแตะยังสามารถ
เรียนรูเกี่ยวกับกฎเกณฑที่สําคัญทางสังคม  เชน การเคารพในสิทธิของผูอ่ืน

4.  การจัดใหมีอุปกรณเครื่องเลนสําหรับเด็กที่หลากหลาย  โดยเฉพาะเครื่องเลนประเภทที่
เหมาะสมสําหรับกระตุนใหเกิดการเรียนรูและการพัฒนาทักษะที่มีระดับความยากงายหลายๆ
ระดับ  มีอุปกรณที่สงเสริมการพัฒนาความสามารถทางกาย  ทางจินตนาการ และทางการแก
ปญหาตาง ๆ  เชนเครื่องเลนที่มีขนาดเล็ก ๆ  อุปกรณเครื่องเลนสัมผัสที่หลากหลาย  อุปกรณทาง
ศิลปะ  อุปกรณที่ใหประสบการณการเลนเปนกลุมกับเด็กนวัยเดียวกันดวยการชี้แนะจากผูใหญ
รอบขาง  ซึ่งอุปกรณตาง ๆเหลานี้  จะชวยใหเด็กวัยทากและวัยเตาะแตะไดพัฒนาทักษะความ
สามารถทางการเรียนรู  ดานสติปญญา  รางกาย  อารมณ  และสังคม  ประสบการณจากการเลน
และการสํารวจดวยการเลนเครื่องเลนเปนสวนสําคัญอยางหนึ่งในชีวิตประจําวันของเด็ก
ผูเลี้ยงดูเด็กสามารถสังเกตพฤติกรรมของเด็กเกี่ยวกับการใชเครื่องเลนตาง ๆ  เพื่อเปนขอมูลที่
แสดงถึงระดับพัฒนา  ความถนัด และความสนใจเปนพิเศษของเด็กได

5.  การเลนเกมงาย ๆ ที่เหมาะสมกับเด็กวัยนี้จะชวยสงเสริมการมีปฏิสัมพันธและสราง
ความรูสึกในทางที่ดีกับบุคคลตาง ๆ  รวมทั้งยังชวยพัฒนาความสามารถในดานความสนใจกับการ
ทํากิจกรรม  และการเลนที่ดีตองใชเวลาและความตั้งใจ  การเลนจะสงเสริมใหเด็กเล็กวัยนี้ได
พัฒนาความเชื่อมั่นและมีสวนรวมในการทํากิจกรรมกับผูอ่ืน

6.  กิจวัตรประจําวันของเด็ก  จะทําใหมีการวางแผนและจักระบบความเปนไปในแตละวัน
ชวยใหเกิดกิจกรรมซ้ํา ๆ ที่คาดหวังไดระหวางบุคคลที่คุนเคยในเหตุการณตาง ๆ  ซึ่งเปนการสราง
ความมั่นใจแกผูเลี้ยงดูเด็กดวย   ความตองการพื้นฐานที่เด็กควรไดรับจะมีการจัดใหสําหรับเด็ก
ดวยกิจกรรมประจําวันที่เกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูอยางสม่ําเสมอ  และยังชวยสงเสริมการเรียนรูให
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กับเด็กไดอีกดวย  เชน  กิจกรรมประจําวันในการรับประทานอาหาร  การอาบน้ําและการดูแลเร่ือง
การขับถาย  จะเปนกิจกรรมที่เกิดขึ้นอยางใกลชิดและเปนกันเอง  สามารถสอดแทรกการสนทนา
กับเด็ก  หรือการเลนเกมงาย ๆ  เชน  ในขณะกําลังเปลี่ยนผาออม  ผูเลี้ยงดูเด็กอาจจะสอนเด็กให
เรียนรูสวนตาง ๆ ของรางกายไปดวย  การทําเชนนี้จะมีสวนชวยสรางความเชื่อมั่นและความรูสึก
ปลอดภัยใหแกเด็กไดดวย

7.  การจัดประสบการณที่สงเสริมการพัฒนาภาษาและประสาทสัมผัส  จะชวยพัฒนาการ
รับรู  การแสดงออกดวยตนเอง  การคิดและการสื่อความหมายกับบุคคลอื่น ๆ ที่เด็กไดสัมผัสกับ
เครื่องเลนที่จับตองได  และมีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ ที่เด็กไดเห็นและไดยิน  จะชวยใหเด็กได
พัฒนาทักษะการสังเกต  โดยเฉพาะเมื่อไดสัมผัสกับส่ือที่เปนธรรมชาติ  เชน  ดิน  น้ํา  หิน  ทราย
ประสบการณเกี่ยวกับการฟงเสียงดนตรีชนิดตาง ๆ  การเลนบทบาทสมมุติ  และการอานหนังสือ
ภาพจะชวยใหเด็กไดพัฒนาทักษะการสังเกต  ทักษะทางภาษาและการใชประสาทสัมผัสดวยการ
ฟง  และจะชวยสงเสริมพัฒนาการทางสติปญญาและความสามารถ  เพื่อเปนพื้นฐานในการเรียนรู
ที่สูงขึ้นตอไป

8. การจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมการเรียนรูของเด็กอยางตอเนื่อง  มีลักษณะที่ทาทายและ
ฝกฝนใหเด็กไดพัฒนาทักษะตาง ๆ เปนกิจกรรมที่ตอบสนองความตองการของเด็กในการเลน  เพื่อ
กระตุนความสนใจ  ใหโอกาสเด็กไดพบและพัฒนาความสามารถใหม ๆ  เชน  เครื่องเลนปนปาย
เกมของเลนที่มีชิ้นสวนไมซับซอนมากนัก เปนตน  การจัดใหเด็กมีโอกาสไดเลนกับส่ือ  และทํา
กิจกรรมที่ผูเลี้ยงดูเด็กวางแผน จัดเตรียมไวให  จะชวยใหเด็กไดฝกทักษะการเรียนรูอยางตอ
เนื่องและมีหลักการ  รวมทั้งเปนการชวยใผูใหการเลี้ยงดูเด็กไดสังเกตทักษะที่เด็กพัฒนาชาและ
ควรไดรับการฝกฝนเปนพิเศษ

9.  การจัดสภาพหองเพื่อใหเกิดเนื้อที่ในการทํากิจกรรมไดบอย ๆ  ดวยการจัดชวงเวลา
อิสระใหเด็กไดเลือกเลนตามความสนใจ  ดวยการสํารวจ  คนพบดวยตนเอง  และฝกฝนทักษะ
ตาง ๆ   นอกจากนี้การจัดสภาพหองใหมีเนื้อที่เปดกวาง  โดยผูใหการเลี้ยงดูรูจักเปดโอกาสใหเด็ก
ไดเลน  ไมคอยเขาไปชี้แนะในระหวางที่เด็กกําลังเลน  จะเปนสวนสําคัญในการพัฒนาแรงจูงใจ
ของเด็กใหเลนอยางสนุกสนานเพลิดเพลิน นอกจากนี้ยังตองเปดโอกาสใหเด็กไดทดลองใชทักษะ
ใหม ๆ  มองหาสถานการณใหมที่จะเลน  หรือเลือกเลนสิ่งที่ตนเองสนใจกวา

10.  การจัดใหมีชวงเวลาสั้นสําหรับกิจกรรมที่เปนกลุมเล็ก ๆ  ซึ่งเด็กทารกจะไดมีโอกาส
พบปะ  และมีสวนรวมในการทํากิจกรรมกับเด็กและบุคคลอื่น  กิจกรรมกลุมที่เด็กในวัยนี้จะรวมได
เชน  กิจกรรมดนตรีประกอบทาทางงาย ๆ   สําหรับเด็กวัย 1 ขวบขึ้นไป  การฟงนิทานที่มีเนื้อเร่ือง
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สั้น ๆ  และกิจกรรมศิลปะ  ประเภทขยํากระดาษ  เลนแปงโดว  หรือละเลงสี  เปนกลุมกับเด็กคน
อ่ืน  หรือรวมทํากิจกรรมการเคลื่อนไหวประกอบทาทาง ไดนาน  5 ถึง 10 นาที

11.  เด็กแตละคนควรมีเวลาที่เงียบสําหรับพักผอน  และทํากิจกรรมที่ไมวุนวาย  ผูเลี้ยงดู
เด็กจะมีโอกาสในชวงเวลาดังกลาวไดแสดงออกอยางเต็มที่ถึงการดูแลเด็กอยางใกลชิด  รวมทั้ง
การแสดงความรัก  ความออนโยนตอเด็กในขณะที่อุมเลน  กลอม  หรือคอยเฝาดูเวลาที่เด็กเลนกิจ
กรรมที่เงียบไมสงเสียงดังรบกวน   เชน  การดูหนังสือภาพ  และการเลนตอภาพจิ๊กซอ  เปนตน
การทํากิจกรรมที่ใชความสงบ  จะชวยใหเด็กไดเก็บพลังงานในรางกายเอาไวไมใหสูญเสียมากเกิน
ไป  นอกจากนี้การพักผอนดวยการนอนสําหรับเด็กเล็กในวัยนี้เปนสิ่งที่จําเปนมาก  ไมเพียงแตจะ
ชวยปองกันไมใหเด็กเหนื่อยและไดรับการกระตุนจนมากเกินไป  ยังทําใหผูเลี้ยงดูเด็กไดมีโอกาส
ปฏิสัมพันธกับเด็กเปนรายบุคคลดวยการสัมผัสในขณะอุม  กาอดเลน  หรือกลอมเด็กเพื่อเปนการ
ตอบสนองตอพัฒนาการทางอารมณของเด็ก  ซึ่งเปนสิ่งจําเปนที่เด็กเล็กวัยนี้ควรไดรับ  ขณะมี
ปฏิสัมพันธกับผูใหญเปนอยางยิ่ง

12.  การจัดชวงเวลาที่ผูเลี้ยงดูเด็กจะไดสังเกตและบันทึกพฤติกรรมเด็กเปนรายบุคคลและ
เปนกลุม  แมวาขอมูลเกี่ยวกับพัฒนาการโดยทั่วไปของเด็กจะจําเปนสําหรับใชเพื่อเปรียบเทีบถึง
สภาวะปกติของการเจริญเติบโต  แตก็ตองนํามาประกอบกับขอมูลเกี่ยวกับประวัติและลักษณะ
เฉพาะของเด็กแตละคน  เพื่อใชในการประเมินพัฒนาการของเด็กในดานการติดตามและรักษาไว
ซึ่งขอมูลที่ถูกตอง เกี่ยวกับพฤติกรรมและระดับพัฒนาการของเด็ก

เยาวพา  เดชะคุปต  ( 2542 )  ไดกลาวถึงการจัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับเด็กไววา  เนื่อง
จากเด็กทุกคนไมชอบอยูนิ่ง  จะตองมีกิจกรรมอยูตลอดเวลา  ฉะนั้นในการจัดกิจกรรมสําหรับเด็ก
เพื่อสงเสริมความพรอมในการเรียนรูของเด็ก  จึงเปนเรื่องสําคัญมาก  ควรจัดกิจกรรมใหเด็กได
เห็นมาก ๆ  ไดฟงมาก ๆ  หรือชวยใหเขาใจความหมาย  จะทําใหเด็กอยากเห็น  อยากฟง  อยาก
เรียนรูมากขึ้น  และยิ่งเด็กไดรับความรู ไดประสบการณจากการเห็น  ไดยิน  ฟง  ความรูหรือ
ประสบการณของเด็กก็จะกวางขวางออกไปทุกที  จะทําใหเด็กมีประสบการณมากขึ้น  มีความ
สามารถ  เกิดการเรียนรูยิ่งขึ้น  ดังนั้นการจัดกิจกรรมใหเหมาะสมกับเด็ก  จึงควรคํานึงถึงเรื่องตอ
ไปนี้

1.  การจัดกิจกรรมโดยเปดโอกาสหลาย ๆ ทาง  ใหเด็กไดคิดคนดวยตนเอง  ไมควรเรงเด็ก
ชวยเหลือเด็กเมื่อจําเปน  ในสิ่งที่เกินความสามารถของเด็กจะทําได
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2.  การจัดการ  ตองคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลของเด็ก  เพราะคนเราถึงแมอายุ
จะเทากัน อยูในวัยเดียวกัน  แตความสามารถ  ระยะความตั้งใจ  ความสนใจ  ตลอดจนรูปรางและ
สติปญญาอาจไมเทาเทียมกัน  ฉะนั้นควรจัดกิจกรรมใหเด็กไดทําตามความสามารถที่จะทํา
กิจกรรมนั้น ๆ  สําเร็จ  เพื่อไมใหเด็กเกิดความทอถอย  สรางความรูสึกที่ดีและเชื่อมั่นในตนเองให
กับเด็ก  และผูเลี้ยงดูเด็กตองคอยสนใจในการกระทําของเด็ก เลือกหาที่ชมเชย  และคอยดูแล
อยางใกลชิด  ใหกําลังใจแกเด็ก

3.  ทําตัวอยางที่ดีใหเด็กเลียนแบบ  เพราะเด็กชอบเลียนแบบผูใกลชิดที่ตนรัก  ปลอยให
เด็กไดใชความพยายามของเด็กเอง  เพื่อหาวิธีที่ดีที่สุดที่จะแกปญหาดวยตนเอง  ปลอยใหเด็กเติบ
โตขึ้นอยางอิสระ   ไมควรเขาไปขัดจังหวะในกิจกรรม  ซึ่งเด็กกระทําอยูโดยไมจําเปน  ควรปลอยให
เด็กไดใชความสามารถของตนเองอยางเต็มที่  แตตองคอยดูแลอยางใกลชิด  คอยเติมความรูให
คอยสนับสนุนใหเด็กพูด  ใหแสดงออก  คอยตั้งคําถามใหเด็กพูด  เด็กคิด

4.  ครูปฐมวัยควรเลนกับเด็ก  แตอยาพยายามเลนจนเด็กเหนื่อย  ควรหลีกเลี่ยงการ
เปรียบเทียบเด็ก  วาคนนั้นดีกวา  คนนี้ดีกวา  ทางที่ดีควรยกยองชมเชยเด็กและใหกําลังใจเด็กจะดี
กวา

5. จัดสิ่งแวดลอมเพื่อใหเด็กสามารถเลือกหาประสบการณตามความตองการ  จัดหอง
สําหรับเด็กใหเปนหองทํางานดวย  จัดหาวัสดุอุปกรณไวใหพรอม  ซึ่งอาจจะมีหีบ  กลองกระดาษ
หรือเศษวัสดุตาง ๆ เตรียมไว  วัสดุอุปกรณเหลานี้จะชวยใหเด็กไดคนควา  ทดลอง  ทําใหได
ประสบการณกวางขวางยิ่งขึ้น  และพยายามเก็บส่ิงที่จะเปนอันตรายแกเด็กไวในที่ปลอดภัย  เพื่อ
ที่ผูเลี้ยงดูเด็กจะไดไมกังวลและหวงใยเด็กจนเกินไป  มีเวลามาสนใจและดูแลเด็กไดอยางใกลชิด
เด็กจะไดเจริญเติบโตอยางเต็มที่

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  ( 2526 )  ไดกลาวถึงการจัดประสบการณ
สําหรับเด็กตั้งแตแรกเกิด – 3 ป  ไว  โดยเริ่มต้ังแตเด็กในชวงวัย 1 ปแรก  วา  ลักษณะที่เดนชัดของ
เด็กในวัย 1 ปแรก  คือ  การชวยเหลือตัวเองไมไดเลย  ตองพึ่งผูใหญเสมอ  ตองการการตอบสนอง
ทันที  มีความสามารถในการรอคอยนอย  เด็กจะนึกถึงตนเองเปนที่ตั้ง  และยังไมสามารถเขาใจถึง
ความแตกตางระหวางตัวเองและบุคคลแวดลอม  เด็กเลย 6 เดือนไปแลว  จะติดแมหรือคนเลี้ยง
การเจริญเติบโตและพัฒนาการของเด็กจะเปนไปตามลําดับ ตั้งแตศีรษะไปหาสวนลาง



60

สิ่งที่เด็กทารกตองการในวัย 1 ปแรก  คือ  
. 1.  การดูแลใหถูกสุขวิทยา และถูกหลักสุขอนามัย  ในเรื่องการกิน  การนอน  การทําความ
สะอาดใหเด็ก  ทั้งนี้  โดยดูจากความตองการของเด็กแตละคนเปนสําคัญ  บางคนกินนอย  บางคน
หิวบอย ผูเลี้ยงดูเด็กควรพยายามตอบสนองความตองการของเด็กใหเหมาะสม  และตัดสินตาม
ความเห็นของตนดูวา  ขณะนั้นเด็กตองการอะไร  อยางปลอยใหเด็กรองนานเกินไป  ควรเขามาหา
เด็ก  หรือทําสัญญาณอยางใดอยางหนึ่งเปนการตอบสนอง  เชน  สงเสียงใหไดยิน หรือปรากฏกาย
ใหเห็น  การตอบสนองทันทีทันใดเปนความจําเปนสําหรับเด็กในวัย  6 เดือนแรก  หลังจากนั้นเด็ก
จะคอย ๆ รูจักการรอคอยไดบางแลวในชวงสั้น ๆ

2.  การกอดสัมผัส  อุม  การพูดคุยหยอกลอเด็ก  เด็กจะไดเรียนรูจากการสัมผัสเปนสําคัญ
โดยสายตา  การไดยิน  สัมผัสทางผิวกาย  ในขณะที่ปอนนม  อาบน้ํา  เปลี่ยนเสื้อผา  หรือทํา
กิจกรรมใดใหเด็ก  ควรพูดคุยยิ้มแยมกับเด็ก  มีเวลาเลนกับเด็กเสมอ  อยาปลอยเด็กทิ้งไวตาม
ลําพัง โดยเฉพาะเปนระยะเวลานานเกินไป  เด็กคนใดที่ดูเปนคนเลี้ยงงาย ทิ้งไวก็ไมรองไห ยิ่งควร
จะมีเวลาใหเด็ก และพูดคุยกับเด็ก  เปนการสรางความสัมพันธที่มีความหมายระหวางบุคคลกับ
เด็ก

3.  ปกปองอันตรายใหเด็ก  เพราะเด็กในวัยนี้จะชวยตนเองไมไดเลย  เด็กมีสภาพเปราะ
บางตอความรุนแรง และไมสามารถปองกันอันตรายเองได

4.  งดการลงโทษทุกชนิด  เพราะเด็กวัยนี้ยังไมรูเร่ืองใดมาก  และยังรับรูไดนอยหรือยังไม
ไดเลย  การเคลื่อนไหวและการปรับตัวเปนไปโดยรีเฟล็กซ  เด็กยังไมรูจักใชความคิด  แตจะเรียน
จากการเลียนแบบ การทําตามสิ่งที่เด็กพบเห็น  และจากการมีโอกาสทดสอบดวยตนเอง  การ
ทารุณทางจิตใจและรางกายเด็กหรือการทอดทิ้งละเลยเด็ก   เปนผลเสียตอการพัฒนา  อาจทําให
ลาชาในการเจริญเติบโต หรือการชะงักในการเรียนรูของสมองได

5.  ควรหัดเด็กตามอายุที่เด็กพรอมและตามความเหมาะสม  การหัดเด็กกอนวัยที่เขา
สามารถจะทําได เปนผลเสียไดพอ ๆ กับเมื่อถึงเวลาที่ควรหัดแลวไมหัดใหเด็ก  ปลอยละเลย  เชน
เด็กควรจะไดเร่ิมอาหารบดละเอียดเมื่ออายุ  4 เดือน  และควรไดอาหารแข็งขึ้นเมื่ออายุ 8 – 9
เดือน  เด็กจะไดหัดเคี้ยว  ถาหัดเด็กเร็วเกินไป  ระบบยอยของเด็กยังทํางานไดไมดี  จะทําใหเด็ก
ทองอืด  ทองเฟอ  อาหารไมยอย  ทองเสียได  หรือถาไมหัดจนอายุเลย 1 ปไปแลว  เด็กไดแตดูด
นมอยางเดียว  ก็จะทําใหเด็กขาดสารอาหาร  และกลายเปนเด็กกินยาก  ไมคอยยอมเคี้ยว  ไม
ยอมกินขาวเมื่อเด็กโตขึ้น
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6.  อุปกรณและสถานที่สําหรับเด็กออน  ควรดูแลเร่ืองความสะอาดเปนสําคัญ  มีอากาศ
ถายเทเพียงพอ  เด็กควรมีที่นอนของแตละคนไมใชปะปนกัน  ถาคนใดไมสบายหรือสงสัยวาอาจ
จะไมสบายตองรีบแยกจากกันทันที

เครื่องเลนของเด็กวัยนี้เปนสิ่งที่เด็กจะหยิบตอง  ลูบคลําไดถนัดมือ  ฉะนั้น  จะตองเปนสิ่ง
ที่ไมแหลม  ไมมีความคม  ของเลนที่มีสี จะตองเปนสีที่ไมลอกและไมเปนอันตราย  เพราะเด็กใน
วัยนี้ชองเอาของเขาปาก  ถาเปนสีที่ลอกไดนั้นจะเปนอันตรายตอเด็ก  โดยเฉพาะตะกั่ว  ของเลนที่
ทําดวยไม เปนรูปส่ีเหลี่ยมขอบมน เหมาะกับเด็กที่จะจับสํารวจ  ลูกบอลใหเด็กไดหัดขวาง ของเลน
ที่สั่นไดมีเสียง  บางอยางทําเปนยางที่เด็กจะถือและกัดย้ําได  ของเลนนุม ๆ ที่กอดได  ของเลน
พลาสติกออนที่ใชมือขยําได  ของเลนที่แกวงและหมุนได   เด็กวัยนี่ยังตองการอยูกับบุคคลอยูมาก
ฉะนั้น การเลนจึงมักเปนตัวตอตัว  เชน ปดตาจะเอ  ตบเผะ สอนขยํามือในเรื่องจับปูดําขยําปูนา
ใหเด็กหัดทรงตัว  ความสนใจตอวัตถุของเลนยังเปนชวงเวลาสั้น ๆ เด็กยังชอบอยูกับแม และผู
เลี้ยงดูเด็กมากกวา เด็กจะชองฟงเสียงกลอมและเสียงเพลง

ในวัยขวบที่ 2
เด็กระยะนี้เร่ิมเดินไดและชอบเลนแลว  แตเขายังพึ่งผูใหญอยูมาก  ระยะนี้มีขอแตกตาง

จากวัยตน  สิ่งที่เด็กในวัยนี้ตองการ  คือ
1.  การดูแลใกลชิดเพื่อปองกันอันตราย  เนื่องจากเด็กเริ่มซน และยังไมเขาใจสิ่งตาง ๆ ดี

พอ  ฉะนั้นจึงตองมีการดูแลใกลชิด  พรอมที่จะปกปองอันตรายที่จะเกิดขึ้นกับเด็ก  เด็กในวัยนี้จะ
พบอุบัติเหตุบอยที่สุด  เชน  น้ํารอนลวก  ไฟลวก  ตกน้ํา  หกลม  ตกจากที่สูง  เปนตน

2.  เด็กตองการความเปนอิสระและความเปนตัวของตัวเอง  ฉะนั้น  ตองปลอยใหเด็กได
ออกกําลัง  ไดวิ่งไดฝกกลามเนื้อของตน  เด็กควรไดวิ่งเลนในสนาม  หรือสถานที่ที่พอจะใหเด็กวิ่ง
เลนได  การปนปายอาจอนุโลมเมื่อผูใหญคอยระแวดระวังอยูดวย  อาจตองคอยเอาใจใสใกลชิด
กวาเด็กขวบปแรก  และสังเกตพฤติกรรมเด็ก  ผูใหญตองตัดสินวาสิ่งใดควรปลอยใหเด็กฝกเอง
บาง  และสิ่งใด  เมื่อใด  ควรหลีกเลี่ยง  เพราะระยะนี้เด็กมีความอยากรูอยากเห็นมาก  เห็นอะไร
นาลองนารูไปหมด

3.  ควรเริ่มฝกหัดบางอยางที่จําเปนได  เชน  ฝกหัดการขับถายใหเปนที่  การฝกตองเปน
ไปอยางเขาใจ และละมุนละมอม  อยาเครงเครียด  หรือบังคับเปนกังวลจนเกินไป  ถาจะใหเด็กนั่ง
ถายเปนเวลา  ควรใหเด็กนั่งโถ ชวงสั้น  เชน 2 – 3 นาที  เด็กมักจะนั่งนานเกิน 5 นาทีไมได  ขณะ
นั่งเมื่อเด็กถาย  ควรแสดงความชื่นชมเด็ก หรือชมเชย  ถาไมถายก็ปลอยใหลุกไป  และคอยสังเกต
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กิริยาเด็ก  พยายามสอนใหเด็กบอกเมื่อปวดตองการเขาหองน้ํา  ซึ่งเด็กมักจะใชการบอกดวยทา
ทางกอนบอกดวยคําพูด

เด็กในวัยนี้กําลังเริ่มจําและเลียนแบบ  ฉะนั้น  จะมีอะไรหลายอยางในชีวิตประจําวันที่จะ
นํามาสอนใหเด็กได  แตไมควรเครงเครียด  บังคับเด็ก  หรือเซาซี้จนเด็กเบื่อ  รําคาญและตอตาน
ควรสอนใหเด็กรูจักการไหว  ขอบคุณ  สวัสดี  ขอโทษ  รูจักบอกขอ มากกวาการรองไหเอา  รูจัก
ความสะอาด  ไมทําหรือเลนสกปรก  รูจักหัดปอนขาวดวยตนเอง  ดื่มน้ํา นม จากแกว เปนตน

4.  อนุญาตใหเด็กอยูใกล  ใหเด็กไดเลียนแบบ  ในขณะที่ผูใหญทํางานอยู  เด็กอาจจะเขา
มาชวยจนผูใหญรําคาญเห็นวาเด็กมายุง  แตที่จริงเด็กวัยนี้ยังตองการความใกลชิดและความ
อบอุนทางใจอยูมาก  ฉะนั้น  ควรเปดโอกาสใหเด็กไดทําอะไรตามผูใหญ  เชน  มีผาผืนหนึ่งใหเด็ก
ชวยเช็ดตัว  ถูหอง ดินสอใหขีดเขียนเลน ในขณะที่ผูเลี้ยงดูเด็กกําลังเขียนหนังสือ  เปนตน

5.  ภาษาจะเกิดไดดีและจะเปนเครื่องชวยพัฒนาการของเด็ก  ฉะนั้น  ผูเลี้ยงดูเด็กจึง
จําเปนตองพูดคุยกับเด็ก  ภาษาที่ใชก็ควรงาย ๆ ใหเด็กเขาใจและเปนภาษเดียว  ในเด็กบางคนที่
พูดชา มาจากการที่ผูใหญพูดเร็วมากจนเด็กจับคําพูดไมทัน หรือพูดกันหลายภาษา  ทําใหเด็กเกิด
ความงุนงงไมเขาใจ  ผูเลี้ยงดูเด็กจึงตองชวนเด็กพูด  แมเด็กจะไมพูดก็ตองพูดกับเด็ก

6.  การโอนออนผอนตามเปนสิ่งที่จําเปน  แตในวัยนี้ผูใหญเร่ิมจํากัดขอบเขตบางประการ
และมีขอหามตอเด็กได  เพื่อใหเด็กไดเรียนรูกฎเกณฑและการบังคับใจตน  แตผูใหญไมควรออก
คําสั่งหรือบังคับเด็กมากเกินไป  และอยาใชคําวา “ อยา “  พรํ่าเพรื่อ  เพราะเด็กมักจะไมเขาใจ
และหามตนเองบังคับตนเองยังไมได  เมื่อส่ิงใดที่จะไมใหเด็ก  ตองใชวิธีหลบไปไมใหเห็น อยาวาง
ลอ  หรือพยายามเบี่ยงเบนความสนใจ  อยาหลอกเด็กโดยไมมีเหตุผล  หรือขูเด็กจนกลัวลาน  หรือ
เปนอารมณกับเด็กบอย ๆ  เพราะถาทําเชนนั้นเทากับผูใหญสอนใหเด็กเปนอยางที่ผูใหญไดทํากับ
เด็ก

7.  เด็กยังตองการที่พึ่งพาผูใหญทางใจอยูมาก  ฉะนั้น  เด็กวัยนี้ตองการการปลอบโยน
การใหกําลังใจจากผูเลี้ยงดูเด็ก

8.  ถาเด็กมีอารมณ  หงุดหงิด  งอแง  ไมมีเหตุผล  พฤติกรรมเปลี่ยนแปลงไป  เชน  ดื้อ
มาก  เบื่ออาหาร  กัดเล็บ  ปสสาวะราด  อุจจาระรด  ซึม  เปนตน  ตองหาสาเหตุวามีอะไร  มาก
กวาการลงโทษ  หรือวิตกกังวลกับอาการที่เกิดขึ้นจนเกินไป  เพราะบอยครั้งอาจพบวาเด็กไมสบาย
หรือเกิดภาวะเครียดทางจิตใจ

9.  หาสิ่งที่เปนประโยชนใหเด็กเลนและเรียนรู  สวนใหญเด็กวัยนี้ชอบของเลนที่มีอยูใน
บาน  ชอบส่ิงที่มีการเคลื่อนไหว  เชน  ลอเลื่อน  รถลาก  ลูกฟุตบอล  หนังสือ  รูปภาพ  ส่ิงของที่ใช
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ในบาน  เร่ิมสนใจดูสัตวตาง ๆ  แตก็จะมีความกลัวปนอยูดวย  ซึ่งผูเลี้ยงดูเด็กควรคอย ๆ ปลอบ
ประโลมและเปนกําลังใจ  ความสนใจในการเลนจะมากกวาเด็กในขวบปแรก  ควรจัดบริเวณกลาง
แจงใหเด็กไดวิ่งเลน  ออกกําลังกาย  เตะฟุตบอล  เลนชิงชา  กระโดด  เลนน้ํา  เลนทราย  ดิน  ของ
เลนที่เด็กสามารถจูงลากได

ในวัยขวบที่ 2 – 3 ป
สิ่งที่เด็กวัยนี้ตองการไดรับจากผูใหญหรือผูเลี้ยงดูเด็ก  คือ
1.  ผูใหญตองเขาใจวาพฤติกรรมที่เหมือนตอตานของเด็ก  แทที่จริงเปนสวนหนึ่งของการ

เรียนรูของเด็ก  ผูใหญจึงตองปฏิบัติตอเด็กอยางสม่ําเสมอและหนักแนน  ดวยความอดทนและ
สุขุม  เพื่อใหเด็กเขาใจและไมสับสน  เกิดการเรียนรูและรับรูที่แนนอน  เด็กจึงรับไปปฏิบัติไดตามที่
ตองการ  ไมใชคําวา “ อยา “  พรํ่าเพรื่อ  ควรแนะวิธีที่ถูกตองใหเด็กทําจะดีกวา

2.  ไมใชวิธีขูหรือหลอกเด็ก  เพราเด็กในวัยนี้มีความกลัวเปนพื้นฐานอยูแลว  เชน  ความ
กลัวตอการจาก และความกลัวตอส่ิงที่จะทําใหเด็กเจ็บ  ฉะนั้น  ถาผูใหญเลาเรื่องใหเด็กฟง  ควร
เปนเรื่องที่มีความสรางสรรคและเปนคติ  มากกวาเรื่องราวที่นากลัว  และผูใหญควรใหความจริงที่
เด็กเขาใจไดงาย ๆ เสมอ  เพราะการไมพูดความจริงกับเด็กเทากับผูใหญสอนใหเด็กเรียนรูผิด ๆ

3.  ผูใหญควรใหโอกาสเด็กไดพูด  และสนใจรับฟงเด็ก  สนองตอบตอคําพูดและคําถาม
ของเด็ก

4.  ฝกระเบียบวินัยบางประการใหกับเด็ก  เชน การเลนของเลนตองขออนุญาต  เมื่อเลน
เสร็จใหเก็บเขาที่  ใหเด็กเรียนรูคุณธรรม  ความรับผิดชอบ  ความมีระเบียบวินัย  ซึ่งผูเลี้ยงดูเด็ก
ตองอบรมอยางคอยเปนคอยไป   อยาคาดหวังหรือบีบบังคับเด็ก  ขอสําคัญ  คือ  ความสม่ําเสมอ
และความนุมนวลแตหนักแนนตอเด็ก

5.  ใหโอกาสเด็กไดเลนกลางแจง  บริหารกลามเนื้อสวนตาง ๆของรางกาย  ควรมีเครื่อง
เลนปนปาย  ใหเด็กไดกระโดด  เตน  วิ่งซุกซน  ควรจัดใหเด็กไดเลนอยางสรางสรรคและความรู
เกี่ยวกับธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

6.  เปดโอกาสใหเด็กไดชวยเหลือตนเองในกิจวัตรประจําวัน   ตามความสามารถที่เด็กจะ
สามารถทําได  เชน  ใหเด็กหัดทานขางเอง  ใสเสื้อผาเอง หรือถอดเอง  โดยผูเลี้ยงดูเด็กคอยให
ความชวยเหลือเมื่อเด็กตองการ  ใหเด็กรูจักการชวยเหลือผูอ่ืนเล็ก ๆ นอย ๆ  เชน  การหยิบของให
ผูใหญ  หรือเพื่อน
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นอกจากนั้นสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  ยังไดเสนอวิธีการอบรมเลี้ยงดูที่
สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูสําหรับเด็กที่เปนแนวทางใหผูเลี้ยงดูเด็กไดปฏิบัติ  ดังตอไปนี้

1. การสงเสริมบุคลิกภาพ  ความคิดสรางสรรค  และความรูสึกที่ดีตอตนเองสําหรับเด็ก
  ผูเลี้ยงดูเด็กควรปฏิบัติ   ดังนี้

1.1 มีบุคลิกภาพเปนแบบอยางที่ดี  ไดแก กิริยาทาทาง  การแตงกาย  การทรงตัว
 การพูดจาที่เหมาะสมตามสภาพวัฒนธรรมของทองถิ่นนั้น ๆ

1.2 ใชน้ําเสียงออนโยน  และภาษาสุภาพ  ประโยคที่พูดควรเปนประโยคที่สมบูรณ
ชัดเจน

1.3  ฝกความมีระเบียบ  ความสะอาด  ความประหยัด  โดยการจัดสภาพหอง  มุมเลน
ของเลน  ใหเด็กเคยชินกับความเปนระเบียบ และความสะอาด  การรูจักเก็บรักษาและการซอม
แซมวัสดุอุปกรณ

1.4  ปฏิบัติตอเด็กทุกคนดวยความรักเสมอหนากัน  ไมแสดงความลําเอียง  เพราะเด็ก
จะมีความรูสึกไวในเรื่องนี้

1.5  ตั้งใจฟงเวลาที่เด็กพูด  ใหความสนใจในสิ่งที่เด็กแสดงออก  ส่ือความหมายใหผู
เลี้ยงดูเด็กไดรับรู

1.6 สนใจในคําถามของเด็ก  โตตอบเด็ก  สงเสริมใหเด็กอยากรูอยากเห็น
1.7 ชมเชย  แสดงความชื่นชมในผลงานเด็ก หรือส่ิงที่เด็กทําไดดี  พยายามชวยใหเด็ก

มีความมั่นในความสามารถของตนเอง
1.8 เคารพในความแตกตางของเด็ก  ไมเปรียบเทียบเด็ก
1.9 ใหโอกาสเด็กไดเลน และทํากิจกรรมดวยตนเองอยางอิสระและสรางสรรค

2. การสงเสริมโภชนาการของเด็ก
2.1  จัดทําอาหารกลางวัน  อาหารวางใหเด็ก
2.2  ประเมินสภาพโภชนาการเปนระยะ ๆ รวมกับผูปกครองในการศึกษาโภชนานิสัย

ของเด็ก  และแกไขปรับปรุงถามีปญหา
3.  การสงเสริมพัฒนาการทางสังคมและนิสัยสวนตัว

3.1  ฝกเด็กใหมีนิสัยสวนตัวอยางมีระเบียบ  รักษาความสะอาด  เชน  การขับถาย
3.2  ฝกใหเด็กเลนเปนกลุม  มีกติกา
3.3  ฝกใหเด็กรูจักแบงบัน
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3.4  ฝกใหเด็กสามารถเลนตามลําพังได
3.5 ฝกใหเด็กเอาใจใสตอความรูสึกของผูอ่ืน
3.6 ฝกใหเด็กชวยเหลือผูอ่ืน
3.7 ยอมรับอารมณของเด็ก  ใหเด็กแสดงความโกรธ  หรือปฏิเสธ  ไมควรบังคับใหเด็ก

ตองสมยอม  เพราะจะทําใหเด็กไมสามารถพัฒนาความเปนตัวของตัวเองได
4.  การสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย  อันไดแกกลามเนื้อเล็กกลามเนื้อใหญและการ

ปรับตัวโดยทั่วไป  ซึ่งปฏิบัติได  ดังนี้
4.1  ใหเด็กปน  เชน  ปนดิน  แปงโดว  เพื่อบริหารนิ้วมือ  ซึ่งจะเปนการเตรียมกลาม

เนื้อสําหรับการเขียน  และการปนยังเปดโอกาสใหเด็กไดสรางสรรคปนเปนรูปตาง ๆ  ไดเรียนรู
ขนาด  น้ําหนัก

4.2  ใหเด็กฉีกกระดาษ  ตัดกระดาษ  ดวยมือและกรรไกรปลายปาน
4.3  ใหเด็กติด  ปะ  แปะ  ดวยแปงเปยก  ในลักษณะตาง ๆ
4.4  ใหเด็กวาดรูปอยางอิสระ  ดวยสื่อชนิดตาง ๆ  เชน  ดินสอ  สีเทียน  สีชอลค

 สีจากพืช
4.5    ใหเด็กเขียนเสนและรูปตาง ๆ
4.6    ใหเด็กตอทอนไมบล็อก  หรือกลอง
4.7    ใหเด็กสังเกต  เพื่อแยกลักษณะตาง ๆ ของสิ่งของ
4.8    ใหเด็กฝกการนั่ง  ยืน  เดิน  วิ่ง  ใหถูกทา
4.9    ฝกใหเด็กกระโดด
4.10   ใหเด็กปน  ลอด  คลาน  เลื่อนไถล
4.11   ใหเด็กเลนลูกบอล  เตะ  รับลูกบอลได
4.12   ใหเด็กถีบรถสามลอได
4.13   ใหเด็กสามารถแสดงทาทางอยางมีความหมาย
4.14   แกไขปรับปรุงการทรงตัวที่ไมเหมาะสมของเด็ก

           5.การสงเสริมพัฒนาการทางภาษา
1.1 สนทนากับเด็ก  และจัดกิจกรรมที่ชวยใหเด็กไดพูดคุย  เรียนรูคําใหม ๆ
1.2 เลานิทาน  หรืออานเรื่องจากหนังสือใหเด็กฟง  เพื่อฝกความสามารถในการฟง

ของเด็ก  และเพิ่มความรูในคําศัพทใหม ๆ
1.3 ใหเด็กเลาเรื่องสั้น ๆ เกี่ยวกับตนเอง  หรือส่ิงที่ไดพบเห็น  หรือที่เด็กคิด
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1.4 สงเสริมใหเด็กเลนบทบาทสมมุติ  โดยการจัดมุมบานและอื่น ๆ ให
1.5 ฝกใหเด็กสังเกตความแตกตางของเสียง  เพื่อเตรียมพรอมในการเรียนอาน
5.6 ใหเด็กคุนเคยกับตัวหนังสือเปนคํา ๆ ที่มีความหมาย  เชน  ใหมีสัญลักษณ

ประจําวัสดุ   เครื่องใชประจําตัวเด็ก  พรอมกับชื่อ นามสกุล  หรือเลนเกมการศึกษา  ซึ่งจะมีโอกาส
ไดคุนเคยกับตัวหนังสือ

5.7  จัดกิจกรรมตาง ๆ  ที่สงเสริมการพูดและการฟงของเด็ก  เชน  ละคร หุน  การเลา
นิทาน  การแสดงตาง ๆ

5.8  จัดกิจกรรมที่ใหเด็กเขาใจความหมายของตัวเลข

2.5  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

ราศี  ทองสวัสด์ิ  ( 2529 )  ไดกลาวถึง  วิธีวัดและประเมินผลเด็กปฐมวัย  สรุปไดดังนี้
1.  การสังเกต  ครูหรือผูเลี้ยงดูเด็กจะสังเกตเด็กในขณะที่ทํากิจกรรมตาง ๆ  อยาง

สม่ําเสมอทั้งเปนรายบุคคลและเปนกลุม  เพื่อทราบถึงความเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการดาน
ตาง ๆ  ของเด็ก  เมื่อสังเกตพบพฤติกรรมที่เปนปญหาควรจดบันทึก  และหาทางแกไขตอไป

2.  การสนทนา  วิธีนี้ใชไดตั้งแตเร่ิมตนสอน  กําลังสอน  และหลังจากการสอยแลว  โดย
ซักถามเรื่องราวและประสบการณตามที่เด็กเห็น  ถาประเมินผลการสนทนาควรจัดเปนอันดับ  ดี
มาก  ดี  พอใช  เด็กคนใดตองแกไขหรือสงเสริม  ควรบันทึกไวในชองหมายเหตุ  วิธีนี้จะชวยใหผู
เลี้ยงดูเด็กสามารถทราบถึงพัฒนาการทางภาษา  ตลอดจนความคิดของเด็ก

3.  การตรวจผลงานเด็ก  ควรนําผลงานเด็กมาตรวจ  ซึ่งไดแกผลงานศิลปะตาง ๆ  ควร
เก็บผลงานของเด็กไวเพื่อเปรียบเทียบ  เพื่อจะไดดูความเปลี่ยนแปลงของพัฒนาการเด็ก

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  ( 2522 )  ไดใหคําแนะนําวา  การเลือกใชวิธี
การประเมินขึ้นอยูกับลักษณะวิชา  และวัยของเด็ก  ตลอดจนจุดมุงหมายของการวัดและการ
ประเมินผลแตละครั้ง  ซึ่งควรพิจารณานําวิธีการวัดและประเมินผลมาใชใหเหมาะสม  โดยควรใช
วิธีการสังเกต  การสนทนา  ตรวจผลงานเด็กใหมาก  สําหรับขอทดสอบควรใชใหนอยที่สุด  หรือใช
กับบางประสบการณเทานั้น
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Bredekamp and Copple (1997) ไดกลาวไววา  เด็กปฐมวัยเปนวัยที่กําลังเจริญเติบโต
 ความสามารถและการแสดงออกอาจเปลี่ยนแปลงตามสิ่งแวดลอมการจัดกิจกรรมและ การจัด
 ประสบการณ  การประเมินผลสําหรับเด็กปฐมวัยไมใชเพื่อตัดสินวาเด็กไดหรือตก  แตเปนการ
ประเมินในเรื่องของการวัดพัฒนาการทั้ง 4 ดาน  เพื่อหาแนวทางสงเสริมและแกไขลักษณะนิสัย
ตาง ๆ  หรือพฤติกรรมที่เด็กแสดงออกในทางที่ไมดี  เพราะถาเด็กแสดงออกนาน ๆ เขา  จะเปน
นิสัยที่ติดตัวเด็กไปจนโต  จึงจําเปนจะตองประเมินผลความพรอมในการเรียนรูของเด็กปฐมวัย
และควรมีการบันทึกพัฒนาการเด็กเปนระยะ ๆ  เพื่อจะไดนําขอมูลมาประกอบการพิจารณาหา
แนวทาง และวิธีเสริมความพรอมในการเรียนรูของเด็ก  เพื่อนําไปใชในการวางแผนการประยุกต
หลักสูตรใหตอบสนองตอความตองการทางพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคล  เพื่อ
ใหทราบถึงปญหาทางพัฒนาการ  มีการสื่อสารกับผูปกครอง  และมีการนําผลการประเมินไปใชใน
การประเมินประสิทธิภาพและคุณภาพของสถานศึกษา

2.6  การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

การสงเสริมบรรยากาศความเขาใจและความสัมพันธที่ดีระหวางบุคลากรและผูปกครอง
และระหวางสถานรับเลี้ยงเด็กกับชุมชนและผูปกครอง  จะชวยสรางเสริมบรรยากาศในการเรียนรู
ของเด็ก  ทําใหเด็กปฏิบัติตนไดสอดคลองกันทั้งที่บานและสถานรับเลี้ยงเด็ก  โดยบุคลากรจะตอง
เปนสื่อของสถานรับเลี้ยงเด็กในการสรางความเขาใจเกี่ยวกับเร่ืองราว  และเหตุการณตาง ๆ ที่เกิด
ขึ้นในสถานรับเลี้ยงเด็กใหชุมชน  และผูปกครองทราบ  โดยผานสื่อตาง ๆ  เชน  จดหมาย  วารสาร
หรือพบปะพูดคุยดวยวาจาเปนกิจวัตรประจําวัน  การนัดประชุมในวาระตาง ๆ ก็จะชวยให
ผูปกครองเขาใจ  และจะนําไปสูความมั่นใจในสถานรับเลี้ยงเด็ก  นอกจากนี้การใหผูปกครองเขา
มามีสวนรวมเปนแหลงวิทยากรอาสาสมัครชวยกิจกรรมตาง ๆของทางสถานรับเลี้ยงเด็ก  จะเปน
การชวยสรางความสัมพันธที่ดีไดเชนกัน  ( Bredekamp and Copple,  1997 )

Jones and Prescott  ( 1978,  อางถึงในเยาวพา  เดชะคุปต,  2542 )  ไดอธิบายถึง
 บทบาทหนาที่ของผูเลี้ยงดูเด็กในการสรางความสัมพันธกับผูปกครอง  ไวดังนี้

1.  เปนบุคคลที่สามารถทําใหผูปกครองรูสึกผอนคลาย  และสามารถสรางความสัมพันธ
อันดีระหวางกันได

2. เปนบุคคลที่มีทัศนะและวิธีการดูแลเด็กที่คลายคลึงกับผูปกครอง
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3. เปนบุคคลที่ชวยเหลือเด็กใหเปนอิสระ  โดยวิธีการที่ผูปกครองพึงพอใจ
4. เปนบุคคลที่ยอมรับและเคารพในคุณคาของวัฒนธรรมของครอบครัวของเด็ก
5. เปนบุคคลที่สามารถรวมมือกับผูปกครองในการฝกการขับถายใหกับเด็ก
และในการสรางความสัมพันธที่ดีกับผูปกครอง  ควรมีการประชุมผูปกครองอยางนอย

 ปละ 2 คร้ัง  หรืออาจจะมีบอยครั้ง  เพราะเด็กทารกและเด็กวัยเตาะแตะมีการเปลี่ยนแปลงที่รวด
เร็ว  การประชุมผูปกครองจะตองสงเสริมใหผูปกครองมองเด็กในดานดี  ความสัมพันธระหวาง
สถานรับเลี้ยงเด็กตองอยูบนพื้นฐานของความไวเนื้อเชื่อใจ  และเคารพซึ่งกันและกัน  การสนทนา
ระหวางสถานรับเลี้ยงเด็กกับผูปกครอง  และการประชุมผูปกครองจะชวยสงเสริมการพึ่งพาอาศัย
กัน  โดยทางสถานรับเลี้ยงเด็กจะตองรับฟงและใหความสนใจกับคําแนะนําของผูปกครอง  ในการ
พบปะกันอาจจะมีสไลดเกี่ยวกับกิจกรรมตาง ๆ ที่เด็กปฏิบัติ  และใหผูปกครองแสองความคิดเห็น
ในสิ่งที่คาดหวังจากสถานรับเลี้ยงเด็ก  ในการนัดพบผูปกครองควรใหผูปกครองแตละคนได
สนทนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันดวย
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3.  การดําเนินงานสถานรับเลี้ยงเด็กในประเทศไทย

1.1 รูปแบบการดําเนินงานสถานรับเลี้ยงเด็กในประเทศไทย

อุดมลักษณ  กุลพิจิตร (2541)  ไดกลาวถึงการจัดบริการสถานรับเลี้ยงเด็กไววา
 มี  3  รูปแบบ  ดังนี้

1. ศูนยรับเลี้ยงเด็กกลางวันในครอบครัว (Family  Day  Care)   เปนบริการรับเลี้ยงเด็ก
กลางวันในบานและรับเลี้ยงเด็กกลางวันเปนกลุม  มีอยูทั่วไปในชุมชนแตระดับของการบริการใน
รูปแบบนี้จะมีความแตกตางกันในดานคุณภาพและอัตราคาบริการ ดําเนินการในลักษณะที่ไมเปน
ทางการทั้งดานบุคลากร  สถานที่  ผูรับเลี้ยงเด็กมักเปนแมบานที่มีเวลาวางชวงกลางวัน   สําหรับ
เด็กที่รับบริการจะมีตั้งแตเด็กออนจนถึงเด็กกอนวัยเรียน  แยกออกไดเปน  2  ลักษณะ  ไดแก

      1.1 บริการรับเลี้ยงเด็กกลางวันแบบอยูภายในครอบครัว  เปนการรับเลี้ยงเด็กของแม
บานที่มีเวลาวางตอนกลางวัน  เพื่อหารายไดเสริมใหครอบครัว  โดยใชบานของตนเองเปนสถานที่
ใหการดูแลเด็กแทนบิดามารดาของเด็กที่ออกไปทํางานประกอบอาชีพ  สวนใหญจะรับดูแลเด็ก
จํานวนนอย  อาจรับเด็กเพียงคนเดียว หรืออยางมากไมเกิน  5  คน  โดยเด็กที่นํามาฝากเลี้ยงจะมี
อายุตั้งแต 2 – 3  เดือน ถึง 3 ป  สําหรับคาบริการหรือคาจาง  จะอยูในความตกลงกันของทั้งสอง
ฝาย  การจัดบริการลักษณะนี้มักไมไดขออนุญาตจัดตั้งอยางเปนทางการ  ทั้งนี้เพราะมิไดจัด
บริการอยางถาวร

      1.2  บริการรับเลี้ยงเด็กกลางวันแบบเปนกลุม  บริการลักษณะนี้เปนการจัดที่มี
ลักษณะคลายกับการรับเลี้ยงกลางวันแบบอยูภายในครอบครัว  แตความแตกตางอยูที่จํานวนเด็ก
ที่มารับบริการ  ซึ่งมีจํานวนมากกวา 5 คน  และอายุของเด็กสวนใหญมีอายุตั้งแต 2 ปขึ้นไป
ดังนั้นผูจัดบริการจะตองขออนุญาตจัดตั้งอยางถูกตองจากกรมประชาสงเคราะห  โดยใชบานเปน
สถานที่ใหดําเนินการเลี้ยงดูเด็กกลางวัน

2.  ศูนยรับเลี้ยงเด็กกลางวัน (Day  Care  Center)  เปนสถานบริการรับเลี้ยงเด็กตั้งแต  5
คนขึ้นไป  มีวัตถุประสงคที่จะชวยสงเสริมในเรื่องการเลี้ยงดูและคุมครองเด็กในเวลากลางวัน
ขณะที่พอแมตองออกไปทํางานนอกบาน  และไมมีใครดูแลเด็ก  ดําเนินการโดยหนวยงานของ
ภาครัฐและเอกชน  เชน  สถานรับเลี้ยงเด็กเอกชน    ศูนยรับเลี้ยงเด็กในหนวยงานและศูนยเด็กเล็ก
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ของกรมอนามัย    โดยการจัดบริการของศูนยใหใกลเคียงกับการเลี้ยงดูที่เด็กเคยไดรับจากพอแม
ขณะอยูที่บาน  และสถานสงเคราะหเด็กออนหรือเด็กกําพรา  ที่ใหบริการเลี้ยงดูกลุมเด็กกําพรา
จัดตั้งโดยมูลนิธิและหนวยงานของรัฐ

3.  รูปแบบการดําเนินงานสถานรับเลี้ยงเด็ก  ยังมีการจัดในลักษณะของศูนยพัฒนาเด็ก
(Child Development Center)  เชน ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑในวัด  และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ของกรมการพัฒนาชุมชน  ซึ่งเปนบริการที่จัดเพื่อใหการศึกษาและอบรมเลี้ยงดูเด็กวัย 3 - 6 ป
แบบนอกระบบโรงเรียนในศูนยเด็ก

1.2  หนวยงานที่รับผิดชอบการจัดสถานรับเลี้ยงเด็กในประเทศไทย

จากการศึกษาพบวาสถานรับเลี้ยงเด็กโดยทั่วไปอยูภายใตการดําเนินงานจากหลายหนวย
งานทั้งภาครัฐ  และเอกชน  โดยมีวัตถุประสงคในการจัดใหบริการที่หลากหลาย  ซึ่งเปนลักษณะ
ของการจัดการศึกษานอกระบบโรงเรียนในลักษณะตาง ๆ  แตละแหงจะรับเด็กอายุตั้งแตแรกเกิด
ถึง 6 ป  โดยสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2535)  ไดแบงรูปแบบการจัด
บริการสถานรับเลี้ยงเด็กสําหรับเด็กทั้งของภาครัฐและภาคเอกชนตามกลุมอายุไดเปน
2 ประเภท  ดังนี้

1.  หนวยงานที่จัดบริการเพื่อพัฒนาเด็กกลุมอายุ 0-3 ป ซึ่งมักจัดในรูปของศูนยสวัสดิการ
สถานรับเลี้ยงเด็กและสถานสงเคราะหเด็ก  โดยการจัดหาครอบครัวอุปถัมภใหเด็ก  สงเสริมการให
ความรูแกมารดา  การฝกอบรมผูเลี้ยงดูเด็ก  การดูแลและการสงเสริมสุขภาพอนามัยแกมารดา
และเด็ก  การใหความชวยเหลือดานโภชนาการ  โดยหนวยงานที่ใหบริการในดานการเลี้ยงดูเด็ก
อายุ 0-3 ป  สวนใหญ  ไดแก  กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคมและกระทรวงสาธารณสุข

2. หนวยงานที่จัดบริการสําหรับเด็กอายุ 4-6 ป   มีรูปแบบการจัดบริการเปนศูนยพัฒนา
เด็ก จัดใหบริการสําหรับเด็กอายุ  2 ปคร่ึง  ถึง 6 ป
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โดยสามารถสรุปหนวยงานที่เกี่ยวของตาง ๆ ไดดังนี้

1)  กระทรวงศึกษาธิการ  มีหนวยงานระดับกรมที่จัดสถานรับเลี้ยงเด็ก  คือ
1.1)   กรมการศาสนา  โดยฝายการศึกษาสงเคราะห  กองศาสนศึกษา

จัดบริการในรูปของศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑในวัด  ใหการดูแลเด็กอายุ  3-6  ป  แบงการจัดเปน
2  รูปแบบ  ไดแก  ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑในวัดสําหรับศาสนาพุทธ  และศูนยอบรมเด็กกอน
เกณฑประจํามัสยิด สําหรับศาสนาอิสลาม

      มีวัตถุประสงค  เพื่อ
 1.  เตรียมความพรอมของเด็กในดานตาง ๆ
 2.  สงเสริมใหเด็กไดรูเกี่ยวกับคําสอนของพระพุทธศาสนาและวัฒนธรรมอันดีงาม
      3.  สงเสริมใหพระภิกษุสามเณรไดบําเพ็ญประโยชนตอสังคมและทองถิ่นที่อยู
 4.  เปนการสรางความสัมพันธระหวางวัดกับชาวบาน  โดยอาศัยเด็กเปนสื่อ

สรางความสัมพันธ

1.2)  สํานักงานสภาสถาบันราชภัฏ    ดําเนินการในการใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
ปฐมวัย  โดยรับเด็กอายุระหวาง  3-6  ป  จัดดําเนินการใน  2  รูปแบบ  ไดแก

- โครงการอบรมเลี้ยงดูเด็กกอนวัยเรียนสําหรับพอแมในชุมชนเกษตรกรรมและ
ชุมชนแออัดเขตเมือง  โดยใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กกอนวัยเรียน   เพื่อสงเสริมความรูพื้นฐานการอ
บรมเลี้ยงดูเด็กกอนวัยเรียน การรักษาสุขภาพอนามัย  การพัฒนาและปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม

   -  โครงการศูนยสวัสดิการเด็กเล็กกอนวัยเรียน  จัดขึ้นเพื่อ  แบงเบาภาระของขา
ราชการในการเลี้ยงดูบุตรวัย  1-3 ป  ซึ่งมีปญหาขาดผูเลี้ยงดูเด็กที่บาน  เมื่อพอแมตองออกไป
ปฏิบัติราชการ  และสงเสริมกระตุนใหเด็กเกิดพัฒนาการและความพรอมในดานตาง ๆ เพื่อนําไปสู
การเรียนรูที่เหมาะสมกับวัยของเด็ก

วัตถุประสงค  เพื่อ
1. ประโยชนในการศึกษาคนควาและฝกหัดการสอนหรือเปนแหลงฝกงานสําหรับ

นักศึกษาครูที่เรียนวิชาเอกอนุบาลศึกษา
 2. เปนการเตรียมสภาพเด็กใหพรอมที่จะชวยเหลือตนเองได  และปลูกฝงนิสัย

อันดีงาม
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2)  ทบวงมหาวิทยาลัย   มีมหาวิทยาลัยหลายแหงที่ไดจัดบริการสถานรับเลี้ยงเด็กขึ้น
 ดังนี้

2.1)  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  โดยสโมสรสวัสดิการจุฬา ฯ  จัดในรูปของบาน
เด็กจุฬา

2.2)  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  โดยคณะสังคมสงเคราะหศาสตร  จัดในรูป
ของศูนยปฏิบัติการสังคมสงเคราะหคลองจั่น

2.3)  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  โดยคณะเกษตร  ภาควิชาคหกรรมศาสตร  จัดใน
รูปของศูนยบริบาลและพัฒนาเด็กเล็ก

2.4)  มหาวิทยาลัยมหิดล ( โรงพยาบาลศิริราช )  จัดในรูปของสถานรับเลี้ยงเด็ก
2.5)  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  โดยคณะสังคมสงเคราะห  จัดในรูปของศูนยปฏิบัติการ

   วัตถุประสงค  เพื่อเปนประโยชนในการศึกษาคนควาในดานการเรียนการสอน
การวิจัย  และเพื่อเตรียมความพรอมสําหรับเด็กในการเขาเรียนตอช้ันประถมศึกษาตอไป

3)  กระทรวงสาธรณสุข  โดยกรมอนามัย  ไดดําเนินการจัดสถานรับเลี้ยงเด็กขึ้น  โดยมี
หนวยงานที่รับผิดชอบ  2  หนวยงาน  ดังนี้

3.1)  สํานักสงเสริมสุขภาพ  สวนสงเสริมสุขภาพกลุมแมและเด็ก  ไดจัดบริการในรูป
แบบศูนยสาธิตเด็กเล็ก

วัตถุประสงค  เพื่อ  ใหเด็กซึ่งเปนทรัพยากรที่สําคัญและมีคา  ไดพัฒนาเปน
ประชากรที่มีคุณภาพ     โดยใหการเลี้ยงดูเด็กใหมีพัฒนาการทุกดาน    ทั้งดานรางกาย
อารมณ – จิตใจ     สังคมและสติปญญาอยางเหมาะสม

3.2)  กองโภชนาการ  จัดบริการในรูปของศูนยโภชนาการเด็ก  สําหรับเด็กอายุ
 3  เดือนถึง 5 ป  โดยคัดเลือกทองถิ่นที่มีปญหาทางโภชนาการมาก  มาดําเนินการกอน  เพื่อให
การดูแลในดานสุขภาพอนามัย  ดานโภชนาการและอาหาร  และดานการจัดการศึกษา

วัตถุประสงค  เพื่อ  ใหเด็กในทองถิ่นไดรับการเลี้ยงดูอยางถูกวิธี  และเผยแพร
ความรูทางดานโภชนาการใหแกบิดา มารดาของเด็ก  ตลอดจนชวยเหลือครอบครัวที่ยากจน
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            4)  กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม  ซึ่งเปนหนวยงานที่รับผิดชอบการจัดสถานรับ
เลี้ยงเด็ก  แบงเปน  2  หนวยงาน  ดังนี้

4.1)  กรมประชาสงเคราะห  ดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของกับการจัดสถานรับเลี้ยง
เด็ก  ดังนี้

   4.1.1)  กองสงเคราะหเด็กและบุคคลวัยรุน ฝายสงเสริมและพัฒนาเด็ก   ดําเนิน
การในสวนที่เกี่ยวของกับการจัดสถานรับเลี้ยงเด็ก   ดังนี้

         1.  ควบคุมคุณภาพ  สงเสริม  และใหคําแนะนํา  ตลอดจนตรวจตรา
การดําเนินงานของสถานสงเคราะหเด็ก  สถานรับเลี้ยงเด็กเอกชน  ที่จัดตั้งขึ้นเพื่อใหบริการในการ
เลี้ยงดูเด็กแรกเกิด – 6 ป

      2.  จัดสถานรับเลี้ยงเด็กและพัฒนาเด็กสาธิต  ของกรมประชาสงเคราะหขึ้น
โดยรับเด็กตั้งแตแรกเกิด – 2 ป  และสงเด็กเขารับการดูแลตอที่บานเด็กราชวิถี

             3.  จัดสถานรับเลี้ยงและพัฒนาเด็กปฐมวัยในชุมชนดอยโอกาส  และในเขต
กอสราง  โดยรับเด็กตั้งแตอายุ  2  ปข้ึนไป

             4.  จัดสถานสงเคราะหเด็กออน
      4.1.2)  กองนิคมสรางตนเอง  จัดบริการในรูปของศูนยพัฒนาเด็กเล็กในเขตนิคม
สรางตนเอง ใหบริการสําหรับเด็กอายุ   3-6  ป

   4.1.3)  กองสงเคราะหชาวเขา  จัดบริการในรูปของศูนยพัฒนาและสงเคราะหชาว
เขา  ใหบริการสําหรับเด็กอายุ  3-6  ป

   4.1.4)  กองบริการชุมชน  จัดบริการในรูปของศูนยบริการชุมชนขึ้น  ใหบริการ
สําหรับเด็กอายุ  2 ขวบครึ่ง – 6 ป

วัตถุประสงค  เพื่อใหการสนับสนุน  สงเสริมและควบคุมสถานสงเคราะหเด็ก
และสถานรับเลี้ยงเด็กของเอกชนใหดําเนินงานไปดวยดี  มีประสิทธิภาพและถูกกฎหมาย  และได
จัดสถานรับเลี้ยงเด็กขึ้นเพื่อเปนตัวอยางแกสถานรับเลี้ยงเด็กเอกชน  และชวยเหลือประชาชนใน
การใหบริการสถานรับเลี้ยงเด็กที่มีคาบริการถูกกวาเอกชน

                  4.2)  กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน   ดําเนินการในรูปแบบศูนยเด็กเล็กวิทยาเขต
สิรินทรราชวิทยาลัยในพระบรมราชูปถัมภ  โดยจัดบริการใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กเด็กอายุ
2  ปคร่ึง  –  5 ป
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5)   กระทรวงมหาดไทย  มีหนวยงานที่จัดสถานรับเลี้ยงเด็ก  ดังนี้

5.1)  กรมการพัฒนาชุมชน  โดยกองพัฒนาสตรี  เด็กและเยาวชน   เปนผูรับผิด
ชอบดําเนินการจัดตั้งศูนยพัฒนาเด็กเล็กขึ้นในตําบล  หมูบาน  เพื่อรับเลี้ยงดูเด็กอายุ 3-6 ป  และ
สงเสริมใหประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการดําเนินงาน  โดยมีกรมพัฒนาชุมชนคอยใหการ
สนับสนุน

วัตถุประสงค  เพื่อ  สงเสริมใหเด็กในเขตพัฒนาไดรับการเลี้ยงดูอยางถูกตอง
และเหมาะสม  รวมทั้งสงเสริมใหทองถิ่นชวยตนเองและมีสวนรวมในการดําเนินงานพัฒนาเด็ก
โดยเผยแพรวิทยาการแผนใหมไปสูบิดา มารดา ผูปกครองและชุมชน

5.2)  กรุงเทพมหานคร  มีหนวยงานที่รับผิดชอบการพัฒนาเด็ก  3  หนวยงาน
ดังนี้

5.2.1) สํานักอนามัย  ดําเนินงานในรูปของสถานรับเลี้ยงเด็กกลางวัน  ให
บริการสําหรับเด็กอายุ 2 ขวบครึ่ง – 6 ป

วัตถุประสงค  เพื่อ  ใหการเลี้ยงดูเด็กที่ครอบครัวฐานะยากจนและขาดการ
เลี้ยงดู มีปญหาดานทุพโภชนาการและมีพัฒนาการดานสติปญญาที่ลาชา  และเพื่อเปนตนแบบ
ในการดําเนินงานสถานรับเลี้ยงเด็กกลางวันของภาครัฐและภาคเอกชน

5.2.2) สํานักพัฒนาชุมชน  จัดตั้งในรูปของศูนยพัฒนาเด็กกอนวัยเรียน
ในชุมชน  รับเด็กอายุ 3 - 6 ป

วัตถุประสงค  เพื่อ  พัฒนาความพรอมดานรางกาย  จิตใจ  อารมณ  สังคม
และสติปญญา  ตามหลักจิตวิทยาพัฒนาการเด็กและลดอัตราทุพโภชนาการของเด็กกอนวัยเรียน
และเพื่อแบงเบาภาระของบิดา มารดาหรือผูปกครองในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  ขณะออกไปประกอบ
อาชีพ  และเพื่อชวยเหลือเด็กดอยโอกาส  ใหไดมีโอกาสเตรียมความพรอมกอนเขาสูระบบโรงเรียน
และเพื่อพัฒนาการมีสวนรวมของประชาชนตามกระบวนการพัฒนาชุมชน
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6)   กระทรวงกลาโหม  จัดดําเนินการในรูปของสถานรับเลี้ยงเด็ก  โดยรับเด็กอายุ
ตั้งแตแรกเกิด – 5 ป  และมีหนวยงานรองรับ  3  หนวยงาน  คือ

6.1)  กองทัพบก  มีผูบัญชาการของหนวยงาน  เปนผูรับผิดชอบดูแล  ในปจจุบัน
มีสถานรับเลี้ยงเด็กที่จัดตั้งโดยหนวยงานของกองทัพบก  ทั้งสิ้น  92  แหง

6.2)  กองทัพเรือ  มีกรมสวัสดิการทหารเรือ  เปนผูรับผิดชอบดูแล  ปจจุบันมี
สถานรับเลี้ยงเด็กที่อยูในความดูแลของกองทัพเรือ  ทั้งสิ้น  16  แหง

6.3)  กองทัพอากาศ  มีผูบังคับบัญชาของกองบิน  เปนผูรับผิดชอบดูแล  ปจจุบัน
มีสถานรับเลี้ยงเด็กที่จัดตั้งโดยหนวยงานของกองทัพอากาศ  ทั้งสิ้น  11  แหง

วัตถุประสงค  เพื่อ  ชวยเหลือขาราชการทหาร  ในการเลี้ยงดูบุตรหลาน ขณะออก
ปฏิบัติหนาที่  เพื่อเปนการสรางขวัญกําลังใจใหกับขาราชการทหารภายในหนวยงาน

7)  สํานักนายกรัฐมนตรี  สํานักงานตํารวจแหงชาติ  โดยกองบัญชาการตํารวจ
ตระเวนชายแดน  จัดดําเนินการในรูปแบบของศูนยพัฒนาเด็กกอนวัยเรียน  รับเด็กอายุ  2  ขวบ
คร่ึง – 3 ป

วัตถุประสงค  เพื่อ  ใหความชวยเหลือแกเด็กในทองถิ่นหางไกล  ใหไดรับการอ
บรมเลี้ยงดูอยางเหมาะสม  และชวยพัฒนาเด็กใหพรอมที่จะเรียนในระดับตอไป

8)  องคกรเอกชน  ไดเขามามีสวนรวมในการพัฒนาประเทศมากขึ้นตั้งแตรางแผน
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่  6 ( พ.ศ. 2530-2534 ) และคณะรัฐมนตรีในขณะนั้น
ไดอนุมัติใหจัดตั้งสภาองคการพัฒนาเด็กและเยาวชนขึ้น ประกอบดวยองคกรสมาชิก  50  องคกร
เชน  มูลนิธิ   เด็กออนในสลัม ฯ  มูลนิธิดวงประทีป  สหทัยมูลนิธิ  มูลนิธิเด็ก   พิริยานุเคราะหมูล
นิธิ  เปนตน เพื่อมีหนาที่ประสานงานระหวางหนวยงานเอกชนที่เกี่ยวของโดยกําหนดนโยบายเพื่อ
พัฒนาเด็กและเยาวชนในภาคเอกชน   ตลอดจนสนับสนุนกิจกรรมขององคกรเอกชน  และเปน
ศูนยกลาง   ขอมูลดานเด็กและเยาวชนของเอกชน

วัตถุประสงค  เพื่อ  พัฒนาเด็ก โดยเฉพาะที่อยูในภาวะเสี่ยง  ทั้งเด็กดอยโอกาส
เด็กพิการ  เด็กเรรอน  เด็กถูกทารุณกรรม  เด็กถูกทอดทิ้ง  เปนตน  ใหไดรับการดูแลสุขภาพ
อนามัย  โภชนาการ  และการพัฒนาทางดานสติปญญา  ตลอดจนการอบรมใหเปนพลเมืองที่ดีใน
อนาคต
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4.  การจัดสถานรับเลี้ยงเด็กสังกัดกรมประชาสงเคราะหและกรมอนามัย

4.1  การจัดสถานรับเลี้ยงเด็กสังกัดกรมประชาสงเคราะห

ตามประกาศคณะปฏิวัติฉบับที่  294  ลงวันที่  27  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2515  โดยที่คณะ
ปฏิวัติไดพิจารณาเห็นวา  ในปจจุบันมีเด็กกําพราอนาถาที่ขาดผูอุปการะเลี้ยงดู  เด็กซึ่งประพฤติ
ตนไมสมควรแกวัย  และตกอยูในสภาพแวดลอม อันเปนเหตุใหเกิดอันตรายตอรางกาย  จิตใจ
และศีลธรรม  เปนจํานวนมาก  หากไมไดรับการดูแล  สงเคราะหและคุมครองที่เหมาะสมแลว จะ
เปนภัยตอสังคมและประเทศชาติ  คณะปฏิวัติตระหนักดีวา  การใหสวัสดิการแกเด็กอยางไดผลนั้น
นอกจากจะเปนหนาที่ของรัฐที่จะตองดําเนินการดังกลาวแลว  ยังสมควรกําหนดใหบิดามารดา
หรือผูปกครองของเด็กเขามามีสวนชวยในการอบรมเลี้ยงดูเด็กของตนอีกดวย  และเพื่อกําหนดวิธี
การใหการสงเคราะหและการคุมครองเด็กที่เหมาะสมแกเด็ก  และสภาพของสังคม  หัวหนาคณะ
ปฏิวัติจึงมีคําสั่งในสวนที่เกี่ยวของกับการจัดตั้งสถานรับเลี้ยงเด็ก  ดังนี้

“สถานรับเลี้ยงเด็ก”  หมายความวา  สถานรับเลี้ยงเด็กซึ่งมีอายุไมเกิน 7 ป บริบูรณ  และ
มีจํานวนเกิน 5 คน  ซึ่งไมเกี่ยวของเปนญาติกับผูเลี้ยง  แตไมรวมถึงสถานพยาบาลหรือโรงเรียน
อนุบาล

การจัดตั้งสถานรับเลี้ยงเด็ก  รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยในสมัยนั้นไดออกกฎ
กระทรวงไว  มีขอกําหนด  ดังนี้

ขอ 1 ผูใดประสงคจะจัดตั้งสถานรับเลี้ยงเด็ก ใหยื่นคําขอตออธิบดีหรือผูวาราชการจังหวัด
ตามแบบที่อธิบดีกําหนด  เมื่ออธิบดีหรือผูวาราชการจังหวัดพิจารณาแลว  เห็นสมควรใหจัดตั้งได
ใหออกใบอนุญาตตามแบบซึ่งอธิบดีกําหนด

ขอ 2  เจาของสถานรับเลี้ยงเด็กตองมีคุณสมบัติดังตอไปนี้
1) มีอายุไมต่ํากวา  20 ปบริบูรณ
2) ไมเปนผูมีความประพฤติเสื่อมเสีย  หรือบกพรองในศีลธรรมอันดี
3) ไมเปนผูวิกลจริตหรือฟนเฟอนไมสมประกอบ
4) ไมเปนผูเคยไดรับโทษจําคุก  โดยถึงคําพิพากษาสูงสุดใหจําคุก  เวนแตความผิดที่

เปนลหุโทษ  หรือความผิดที่ไดกระทําโดยประมาท
5) ไมเปนผูเจ็บปวยดวยโรคเรื้อน  วัณโรค  ในระยะอันตราย  โรคเทาชางในระยะ

ปรากฏอาการเปนที่รังเกียจแกสังคม  โรคยาเสพติดอยางรายแรง  หรือโรคพิษสุราเร้ือรัง
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ขอ  3   สถานรับเลี้ยงเด็กจะดําเนินกิจการได  ตองมีผูทําการที่มีคุณสมบัติเชนเดียวกับเจา
ของหรือผูแทนตามขอ 2  ซึ่งระบุไวในคําขออนุญาต  หรือเจาของสถานรับเลี้ยงเด็กจะเปนผูทําการ
เองก็ได

ขอ  4   อาคารสถานรับเลี้ยงเด็ก  จะตองจัดใหมีหองนอน  หองเด็กปวย  หองครัว  หอง
สวม  แยกเปนสัดสวนไมปะปนกัน  และถาสถานรับเลี้ยงเด็กอายุเกินกวา 2 ป  จะตองจัดใหมีที่รับ
ประทานอาหาร  ที่เด็กเลน กําหนดไวเพื่อการนี้โดยเฉพาะ  การจัดอาคารสถานที่จะตองมี
สุขลักษณะ  ดังตอไปนี้

1) หองนอน  หองเด็กปวย  หองครัว  หองสวม  และบริเวณใชสอยทั่วไปภายใน
อาคารจะตองมีแสงสวาง และชองระบายอากาศอยางเพียงพอ

2) จะตองใหมีทางเขาออกของอาคารโดยเหมาะสม สามารถเคลื่อนยายเด็กออก
จากอาคารไดโดยสะดวก  เมื่อเกิดอัคคีภัยหรือภัยพิบัติอ่ืน ๆ

3) หนาตาง  ประตู  หองนอนเด็ก หองเด็กปวย  ตองติดตั้งมุงลวด
4) ถาสถานรับเลี้ยงเด็ก  เลี้ยงดูเด็กวัยตาง ๆ ไวรวมกัน  ตองแยกหองนอน

 ระหวางเด็กอายุต่ํากวา  สองป  กับเด็กอายุเกินกวา สองป
5)   ในกรณีที่เด็กอายุต่ํากวา 2 ป  หองนอนเด็กจะตองมีเนื้อที่ไมต่ํากวา 1.65

ตารางเมตรและปริมาตรไมต่ํากวา  4.94 ลูกบาศกเมตร  ตอเด็กหนึ่งคน
6)   ในกรณีเด็กอายุเกินกวา 2 ป  หองนอนเด็กตองมีเนื้อที่ไมต่ํากวา  1.94

 ตารางเมตร  และ  และปริมาตรไมต่ํากวา  9 ลูกบาศกเมตร  ตอเด็กหนึ่งคน
    7)   หองสวมสําหรับเด็กอายุเกินกวา 2 ป  ตองมีที่ถายอุจจาระอยางนอย หนึ่งที่

ตอเด็กยี่สิบคน
  ขอ 5.  ในการดําเนินกิจการสถานรับเลี้ยงเด็ก  ผูทําการจะตองรับผิดชอบจัดใหมีบริการ
และการดูแลที่เหมาะสมตาง ๆ  ดังนี้

1) จัดใหมีผูเลี้ยงดูเด็กในจํานวนที่สามารถเชื่อไดวาเด็กจะไดรับความคุมครอง
ปองกันจากอุบัติเหตุหรืออันตรายอื่นใด  อันเปนการทําลายสุขภาพของเด็ก

2) ผูเลี้ยงดูเด็กจะตองมีสุขภาพดี  ไมเปนโรคติดตอใด ๆ ซึ่งอาจติดตอไปถึงเด็กได
3) จัดใหเด็กไดรับบริการพยาบาล  หรือบริการแพทย  เมื่อเด็กมีอาการเจ็บปวย

  หรือมีอาการอื่นใด  ซึ่งสอใหเห็นวาสมควรไดรับการรักษาพยาบาล
4) จัดใหเด็กไดรับประทานอาหาร  ซึ่งมีคุณภาพและปริมาณที่เหมาะสมแกวัยของ

เด็ก
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5) ดูแลภาชนะเครื่องใชในการรับประทานอาหาร  และประกอบอาหารอยูในสภาพ
ที่สะอาดอยูเสมอ

6) ดูแลใหอาหารที่เด็กรับประทาน  มีลักษณะสะอาดปราศจากเชื้อโรค
7) ดูแลเครื่องนุมหม  และเครื่องใชในการหลับนอน  ของเด็กอยูในสภาพที่สะอาด

เรียบรอยตามสมควร
8) ดูแลใหการเก็บและกําจัดสิ่งปฏิกูลโดยเหมาะสม  ไมปลอยใหเปนแหลงเพาะ

เชื้อโรค
ขอ 6   สถานรับเลี้ยงเด็ก  จะตองมีรายชื่อเด็ก  ทะเบียนรับจําหนายเด็ก สมุดแสดงราย

การอาหารประจําวันของเด็ก  สมุดแสดงน้ําหนัก  ความสูง  ความเจ็บปวย  การปลูกฝ  ฉีดยา
และบริการพยาบาลหรือแพทยที่จัดใหเด็ก

ขอ 7  สถานรับเลี้ยงเด็กจะตองชั่งน้ําหนัก และวัดสวนสูงของเด็ก  แลวบันทึกไวในสมุด
ตามขอ 7  เมื่อเด็กเริ่มเขาสถานรับเลี้ยงเด็ก  และทุก ๆ หนึ่งเดือน  ระหวางที่เด็กไดรับบริการจาก
สถานรับเลี้ยงเด็ก

ขอ 8   สถานรับเลี้ยงเด็กจะตองจัดใหเด็กไดรับการปลูกฝ  ฉีดยา  เพื่อปองกันโรคเกี่ยวกับ
เด็กใหครบถวน หรือโรคติดตอเมื่อมีความจําเปน

ขอ 9   ในกรณีที่เด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก  เปนโรคติดตอ หรือมีการระบาดของโรคติดตอ
ในชุมชน  หรือจังหวัดที่สถานรับเลี้ยงเด็กตั้งอยู  สถานรับเลี้ยงเด็กตองจัดใหเด็กในอุปการะไดรับ
การปลูกฝ หรือฉีดยา  เพื่อปองกันโรคนั้น ๆ  โดยมิชักชา

ขอ 10   ในอนุญาตใหตั้งสถานรับเลี้ยงเด็ก  ตองแสดงไว ณ ที่เปดเผย  ใหเห็นไดงาย  และ
ใชไดจนถึง วันที่ 31  ธันวาคม  ของปที่ออกใบอนุญาต  การตออายุใบอนุญาตใหยื่นตออธิบดี
หรือผูวาราชการจังหวัด  กอนวันที่ใบอนุญาตสิ้นสุดอายุ  ไมนอยกวาสามสิบวัน  ตามแบบที่อธิบดี
กําหนด

ในกรณีที่ใบอนุญาตสูญหาย  หรือถูกทําลายในสาระสําคัญ  ใหแจงตออธิบดีหรือผูวาราช
การจังหวัด  และยื่นคําขอรับใบแทนใบอนุญาตภายในสิบหาวัน  นับแตวันที่ไดทราบวาใบอนุญาต
หายหรือถูกทําลาย

แบบคําขอในอนุญาต  และใบแทนใบอนุญาตตองแสดงไวในที่เปดเผย  เชนเดียวกับใบ
อนุญาต

ขอ 11   เจาของสถานรับเลี้ยงเด็ก  ตองจัดใหมีปายชื่อเปนภาษาไทยขนาดใหญ  พอเห็น
ไดในระยะพอสมควรติดไว  ณ  ที่ตั้งสถานรับเลี้ยงเด็ก  ในที่เปดเผยเห็นไดงายจากภายนอกอาคาร
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ขอ 12   คาธรรมเนียมสถานรับเลี้ยงเด็ก  ใหเปนไปตามอัตราดังนี้
1)  ในอนุญาตใหตั้งสถานรับเลี้ยงเด็ก  ฉบับละ   200  บาท
2)  การตออายุใบอนุญาต ฉบับละ   100  บาท
3)  ใบแทนใบอนุญาต ฉบับละ    40  บาท

ถึงแมในภายหลังจะมีการเปลี่ยนแปลงหนวยงานตนสังกัดที่รับผิดชอบจาก
กระทรวงมหาดไทย  เปนกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม  แตขอกําหนดในการจัดตั้ง
สถานรับเลี้ยงเด็กที่กลาวมาขางตนก็ไดใชมาจนถึงปจจุบัน

4.2  การจัดสถานรับเลี้ยงเด็กสังกัดกรมอนามัย

จากมติของคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  20  กันยายน  2537  ใหกระทรวงที่เกี่ยวของสงเสริม
และสนับสนุนสถานประกอบการที่มีพนักงานตั้งแต  100 คนขึ้นไป  ไดจัดใหมีสวัสดิการ
แกพนักงานในดานการจัดตั้งศูนยเด็กเล็ก  เพื่อใหบริการการอบรมเลี้ยงดู และพัฒนาเด็กใน
สถานที่ทํางานและมีนโยบายเนนใหเปนสถานรับเลี้ยงเด็กกลางวันที่ไดมาตรฐาน
ศูนยสาธิตเด็กเล็ก  จึงไดถือกําเนิดขึ้น  โดยงานพัฒนาอนามัยทารก  สวนอนามัยแมและเด็ก
สํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย เปนผูรับผิดชอบดําเนินการมาตั้งแตป  2538  โดยดําเนินการใน
เร่ืองภาวะสุขภาพอนามัยของเด็กกอนวัยเรียน  พัฒนาเด็กทั้งรางกายและจิตใจควบคูไปกับพัฒนา
ทางสังคมและจริยธรรม  เพื่อใหเด็กเติบโตเปนบุคลากรที่มีคุณภาพของประเทศ

หนวยงานที่ใหการสนับสนุนการจัดตั้งศูนยเด็กเล็ก  ดังนี้
1.  กรมอนามัย  สนับสนุนงบประมาณ
2.  สํานักสงเสริมสุขภาพ    ตั้งงบประมาณและตัดโอนไปใหจังหวัดและบริหาร

จัดการการฝกอบรม
3.  ศูนยสงเสริมสุขภาพเขต    ประสานงานดานวิชาการ
4.  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด เบิกจายงบประมาณที่ไดรับการตัดโอนจากสวนกลาง

และประสานงานการคัดเลือกบุคคลเขารับการอบรม
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วัตถุประสงคหลักในการจัดตั้งศูนยเด็กเล็ก
1.  เพื่อใหเด็กกอนวัยเรียนไดรับการดูแลดวยบริการที่ถูกตองดานโภชนาการ และถูกหลัก

อนามัย  ลดอัตราการเปนโรคขาดโปรตีน  แคลอรี
2.  เพื่อใหการสงเสริมสุขภาพอนามัยในการควบคุมโรค  โดยการใหภูมิคุมกันโรคที่

เหมาะสม
3.  เพื่อปลูกฝงและสรางสรรเด็กใหเปนพลเมืองดี  มีระเบียบวินัย และเตรียมเด็กใหพรอม

กอนเขาศึกษาในโรงเรียน
4.  เพื่อใหโภชนาการศึกษาแกแมเด็กและผูเลี้ยงดูเด็ก  เกี่ยวกับความรูในดานอาหารและ

โภชนาการตลอดจนการดูแลเด็ก

ปจจุบันกรมอนามัย  จะเนนในดานการพัฒนาคุณภาพของศูนยเด็กเล็ก ทั้งนี้เพื่อจะ
พัฒนาใหเปนศูนยสาธิตทางวิชาการ  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ

1.  พัฒนาศูนยเด็กเล็กในที่ทํางานของหนวยงานกระทรวงสาธารณสุข  ใหเปนไปตาม
มาตรฐาน

2.  พัฒนาสมรรถนะผูดําเนินการศูนยเด็กเล็ก
3.  สนับสนุนศูนยสาธิตเด็กเล็กในชุมชน

โดยมีการจัดทําหลักสูตรการอบรมผูดําเนินงานสถานรับเลี้ยงและพัฒนาเด็ก
 และหลักสูตรการอบรมผูเลี้ยงดูและพัฒนาเด็ก  ไดมีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรใหเหมาะสม
ที่จะเสริมสรางใหเด็กวัยแรกเกิด ถึง 3 ป  ไดมีการเจริญเติบโตและพัฒนาการอยางรอบดานใหถึง
ขีดสุดศักยภาพของแตละคน  เพื่อเปนการเตรียมความพรอมข้ันพื้นฐานใหกับเด็กที่จะเติบโตเปน
ผูใหญที่มีคุณภาพของประเทศตอไป  โดยสนับสนุนหนวยงานของกระทรวงสาธารณสุขที่อยูใน
สวนภูมิภาค  ไดมีการดําเนินการจัดตั้งศูนยเด็กเล็กที่ไดรับมาตรฐาน  ทั้งนี้  เพื่อเปนสวัสดิการแก
ขาราชการในหนวยงาน  มีการพัฒนาบุคลากรเพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหผูดําเนินงานและ
ผูเลี้ยงดูเด็กในศูนยเด็กเล็กใหมีความรูความสามารถเพิ่มข้ึน  พรอมที่จะพัฒนาศูนยเด็กเล็กใหเปน
ศูนยสาธิตทางวิชาการ  สามารถขยายผลการดําเนินงานไดอยางเหมาะสมถูกตองแกหนวยงานทั้ง
ภาครัฐและเอกชนตอไป



81

5. งานวิจัยที่เกี่ยวของ

5.1  งานวิจัยในประเทศ

ฉวีวรรณ  วรศรี  (2521)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  บทบาทของพี่เลี้ยงเด็กตอการพัฒนาความ
สามารถดานการชวยเหลือตนเองของเด็กวัยกอนเขาโรงเรียน  พบวา  ความสามารถในการชวย
เหลือตนเองของเด็ก  ที่มีผลมาจากการเลี้ยงดูของผูที่เปนพี่เลี้ยงเด็กนั้น  คือเด็กเขาสังคมไดดีขึ้น
และชวยเหลือตนเองไดดีขึ้น

       พจนารถ  รุจิรัตน  ( 2522 )  ไดทําการวิจัยเรื่อง  ความสัมพันธระหวางพี่เลี้ยงเด็กกับการ
จัดสวัสดิการเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็กเอกชน  พบวา  สถานรับเลี้ยงเด็กเอกชนสวนใหญได
พยายามใหความสําคัญในการจัดสวัสดิการเด็กในทุก ๆ ดาน  ในดานอนามัยของเด็ก  แมวาการ
จัดบริการของแตละแหงจะแตกตางกันไปบาง  เชนบางแหงมีแพทยประจํา  บางแหงมีพยาบาล
ประจํา  แตทุกแหงใหความสําคัญในการสรางภูมิคุมกันแกเด็ก  ซึ่งเปนสิ่งที่จําเปนและสําคัญมาก
สวนในดานการจัดอุปกรณการเลนนั้น  ปรากฎวาสถานรับเลี้ยงเด็ดทุกแหงไดจัดเตรียมหาอุปกรณ
ของเลนของเด็กไวทั้งอุปกรณในรมและกลางแจง  เชนเดียวกับการจัดเตรียมหองตาง ๆ เพื่อ
สวัสดิการเด็ก  สวนใหญแลวจะมีครบทั้งหองเรียน  หองเลน  หองนอน  หองรับประทานอาหาร
หองแตงตัว  หองสวม  หองน้ํา  จะมีบางสวนที่หองเรียนและหองเลนรวมเปนหองเดียวกัน  เนื่อง
จากเนื้อที่ของสถานประกอบการมีไมกวางนัก

ศิลปชัย  เทศนา  ( 2526 )  ไดศึกษาความคิดเห็นของผูปกครองเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดู
เด็กกอนวัยเรียน  พบวา  ความคิดเห็นของผูปกครองในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาลมีความ
แตกตางกัน  โดยผูปกครองที่อยูในเขตเทศบาลมีปญหาในการเลี้ยงดูเด็ก  และมีความตองการ
ความรูเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กมากกวาผูปกครองนอกเขตเทศบาล  ในขณะที่ผูปกครองใน
เขตเทศบาลมีแหลงความรูเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กมากกวาผูปกครองนอกเขตเทศบาล
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           สุนีย  อเนกพิพัฒน  ( 2526 )  ไดทําการวิจัยเรื่อง  การศึกษาการจัดบริการสังคม  ใน
สถานรับเลี้ยงเด็กกลางวัน  กรุงเทพมหานคร  พบวา  การจัดบริการสําหรับเด็กกอนวัยเรียนใน
ประเทศไทย  มีหลายรูปแบบ  และมีการจัดบริการขึ้นอยางกวางขวาง  จึงทําใหความเขาใจใน
บริการสําหรับคนทั่วไปสับสน  ไมชัดเจน  หรือแมแตผูประกอบการเองก็อาจมีความเขาใจแตกตาง
กันไป  ดังนั้น  จุดเนนในการจัดบริการสถานรับเลี้ยงเด็กกลางวันแตละแหงจึงแตกตางกันไป  สวน
ใหญมักเขาใจวา  บริการสําหรับเด็กกอนวัยเรียนเปนเรื่องของการเรียนการศึกษาเทานั้น  โดย
ความสําคัญของเด็กกอนวัยเรียนนั้น  จะตองไดรับการพัฒนาทุกดาน  ไดแก  ดานรางกาย  จิตใจ
สติปญญาและอารมณ  ผูจัดบริการสถานรับเลี้ยงเด็กกลางวัน  จึงควรจัดใหมีบริการที่จะชวยให
เด็กไดรับการพัฒนาครบทุกดาน  ซึ่งในการศึกษาการจัดบริการของสถานรับเลี้ยงเด็กกลางวัน
เกือบครึ่งหนึ่งของสถานรับเลี้ยงเด็กกลางวันใหขอมูลวา  ในการดําเนินงานสถานรับเลี้ยงเด็กกลาง
วันแกเด็ก  ไดจัดบริการเลี้ยงดูใหเปนบริการสําคัญ  นอกจากนี้ยังเนนประสิทธิภาพของการจัด
บริการที่เปนการเตรียมเด็กกอนที่จะเขาเรียน

พรรณทิพย  ศิริวรรณบุศย และ นิรมล ชยุตสากิจ (2530)  ไดทําการวิจัยเรื่อง อิทธิพลของ
สิ่งแวดลอมตอพัฒนาการของเด็กวัยกอนเขาโรงเรียน  พบวา  เด็กที่อยูในสิ่งแวดลอมที่ดี  ไมวาจะ
มาจากครอบครัวที่มีฐานะทางเศรษฐกิจปานกลางหรือฐานะทางเศรษฐกิจต่ํา  มีพัฒนาการทางสติ
ปญญาไมแตกตางกับเด็กที่ไมไดอยูในสิ่งแวดลอมที่ดี  เด็กที่มาจากฐานะทางเศรษฐกิจต่ํา  ที่ได
อยูในสิ่งแวดลอมที่ดี  พัฒนาการทางสติปญญาจะสูงกวาเด็กที่มาจากครอบครัวที่มีฐานะทาง
เศรษฐกิจต่ํา ที่ไมไดอยูในสิ่งแวดลอมที่ดี  และพบวา  เด็กที่มีอายุระหวาง  18 – 30 เดือน  กับเด็ก
ที่มีอายุระหวาง 31 – 42 เดือน  เมื่อไดรับส่ิงแวดลอมที่ดี พัฒนาการทางสติปญญาจะเพิ่มข้ึน

โสภิตอนงค  บุญชวย  (2530)  ไดศึกษาการจัดสภาพการเรียนการสอนระดับกอนประถม
ศึกษาของโรงเรียนเอกชนในกรุงเทพมหานคร และศึกษาถึงความคิดเห็นของผูปกครองเกี่ยวกับ
สภาพการจัดการเรียนการสอน  พบวา  โรงเรียนเอกชนในกรุงเทพมหานครมีการกําหนดนโยบาย
ในการจัดการเรียนการสอนไวและปฏิบัติงานตามนโยบายบรรลุผลปานกลาง  การจัดการเรียนการ
สอนยังเปนเนื้อหาวิชามากกวาการเตรียมความพรอมโดยใชแนวการจัดประสบการณที่โรงเรียนจัด
ทําขึ้นเอง  การนิเทศการสอนเปนการนอเทศภายใน  สื่อที่ใชอยูในสภาพดี
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ภาวิณี  ศรีสุขวัฒนานันท  และคณะ  (2533)  ไดศึกษาสภาพการดําเนินงานโครงการ
พัฒนาเด็กกอนวัยเรียนในชนบท  พบวา  จากการประเมินดานบุคลากร  วัสดุอุปกรณและอาคาร
สถานที่  สวนใหญมีคุณภาพพอใช การจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กสวนใหญอยูในระดับพอใช  มี
จํานวนประมาณ รอยละ  59 ของศูนย  ที่ตองปรับปรุง  และไดสรุปสถานภาพของศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กวา  มีความจําเปนอยางมากในพื้นที่ที่เด็กขาดโอกาสในการไดรับบริการพัฒนาเด็ก  ควรจัดให
เด็กไดมีโอกาสไดรับการพัฒนาทั้งทางดานรางกาย  สติปญญา  อารมณ และสังคม  เพื่อใหเด็กมี
โอกาสไดเตรียมความพรอมกอนการเรียนในชั้นสูงขึ้นตอไป  และที่สําคัญ  คือศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
สามารถแบงเบาภาระของผูปกครองในขณะที่ตองออกไปทํามาหากินที่ไรนาหรือรับจางได

พวงรัตน  รอดมณี  (2534)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  การปฏิบัติของผูดูแลเด็กในการสรางเสริม
สุขนิสัยใหแกเด็กปฐมวัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  พบวา  การปฏิบัติของผูดูแลเด็กในรายการที่ทํา
เปนประจํา  คือ  พฤติกรรมการรักษาความสะอาดของรางกายและเครื่องใช  การฝกอบรมเด็ก
ปฐมวัย ตามตารางกิจกรรมประจําวัน  การรักษาความสะอาดทั่วไป  การจัดสถานที่ภายในอาคาร
และการจัดใหเด็กไดอยูในสภาพแวดลอมที่เปนธรรมชาติ  การประชุมเพื่อช้ีแจงวัตถุประสงคใน
การดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  การขอความรวมมือในการจัดหาอุปกรณเครื่องใชสวนตัว
เด็ก  รวมทั้งการแนะนําใหพาเด็กที่เจ็บปวยไปหาแพทยหรือเจาหนาที่อนามัย  และการปฏิบัติของ
ผูดูแลเด็กในรายการที่ทําบางไมทําบาง  ไดแก  พฤติกรรมที่เกี่ยวกับความรูความเขาใจเรื่อง
พัฒนาการเด็กและการจัดกิจกรรม  ทักษะการปฏิบัติของผูดูแลเด็ก  รวมทั้งวัสดุอุปกรณที่จําเปน
และงบประมาณในการดําเนินการ

พิจิตรา  ลาวัณยศิริ  (2534) ไดทําการวิจัยเรื่อง  สภาพการจัดการศึกษาและการเลี้ยงดู
เด็กในสถานรับเลี้ยงเด็กเอกชน กรุงเทพมหานคร  พบวา  สถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญมีจุดมุงหมาย
เพื่อ  เตรียมความพรอมใหแกเด็กเพื่อเขารับการศึกษาในโรงเรียนอนุบาล  ลักษณะการจัดกิจกรรม
และการเลี้ยงดูไมมีหลักเกณฑการจัดที่แนชัด  สถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญมีหองอาหารและหอง
นอนแยกออกจากหองเลนหรือหองกิจกรรมเด็ก  มีหองน้ําเด็กโดยเฉพาะ   มีหองแยกสําหรับเด็ก
ปวย  และมีบริเวณเพียงพอใหเด็กไดวิ่งเลน  มีการดูแลความปลอดภัยสําหรับเด็ก  เด็กสวนใหญ
ไดรับการเลี้ยงดูดวยความเอาใจใสจากครู  หรือพี่เลี้ยงเด็ก  เมื่อเด็กเจ็บปวยจะมีการแจงให
ผูปกครองทราบ  หากเจ็บปวยรายแรงหรือเกิดอุบัติเหตุ  จะมีการนําสงโรงพยาบาลหรือคลีนิคที่
ใกลสถานรับเลี้ยงเด็กมากที่สุด  สถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญจะมีการจัดอาหารที่มีคุณคาแกเด็กแต
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ละวัน  และมีการอบรมมารยาทและสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร   สําหรับการสรางความ
สัมพันธระหวางบานและสถานรับเลี้ยงเด็กนั้น  สวนใหญจะไมมีการประชุมผูปกครอง  แตจะแจง
ปญหาของเด็กและขาวสารจากสถานรับเลี้ยงเด็กใหผูปกครองทราบ  เวลาที่ผูปกครองมารับสงเด็ก
กลับบาน  และสถานรับเลี้ยงเด็กยังไมมีบริการดูแลเด็กพิเศษที่มีปญหาทางการไดยิย  ปญหาทาง
สมอง  หรือทางรางกายอื่น ๆ

รัฐดาว  พิศาลพงศ  (2534)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  การศึกษาการดําเนินงานของศูนยอบรม
เด็กกอนเกณฑในภาคตะวันออก สังกัดกรมการศาสนา  พบวา  ผูบริหารศูนยสวนใหญเปน
เจาอาวาสวัด  ครูพี่เลี้ยงสวนใหญมีการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาขึ้นไป  ประมาณ 1 ใน 4  ของ
ผูบริหารศูนยและครูพี่เลี้ยงยังไมเคยไดรับการอบรมเกี่ยวกับการศึกษาปฐมวัย  เกือบทุกศูนยมี
นโยบายสําคัญ  คือการเตรียมความพรอมดานตาง ๆ ใหเด็ก  ปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรม     
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามใหกับเด็ก  และเพื่อใหเด็กมีสุขภาพดี  มีภาวะโภชนาการดี  แตก็มีกวา
คร่ึงที่มีนโยบายเพื่อสอนการเขียนอาน  และพบวา ครูพี่เลี้ยงสวนนอยยังไมเขาใจในการจัด
ประสบการณแบบเตรียมความพรอมใหแกเด็ก  ปญหาที่พบในศูนย คือ  รายไดไมเพียงพอกับ
คาใชจาย  ปญหาเกี่ยวกับบุคลกร  ทั้งในดานคุณภาพและปริมาณ  สถานที่ของศูนยบางแหง
ไมเหมาะสม  ของเลนเด็กละเครื่องเลนสนามไมเพียงพอ  วัสดุครุภัณฑไมเพียงพอและชํารุด

อรพินทร  หงวนศิริ  (2534)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  การจัดการศึกษาระดับกอนประถม
ประถม   มัธยม  และอาชีวะของไทยในทศวรรษหนา  ที่สอดคลองกับลักษณะการเปลี่ยนแปลง
ทางสังคม  ผลการวิจัยพบปญหาในการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาที่เกี่ยวของกับสถาน
รับเลี้ยงเด็ก  ดังนี้      ในดานการบริหาร  เนื่องจากมีหลายหนวยงานที่จัดการศึกษาในระดับนี้  ทํา
ใหเกิดปญหาความ  ซ้ําซอนในการดําเนินงานพัฒนาเด็กที่เปนกลุมเปาหมายอายุเดียวกัน  ในพื้น
ที่หมูบาน หรือตําบลเดียวกันจากหลายหนวยงาน  เชน  สํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ
กรมการพัฒนาชุมชน  กองบัญชาการตํารวจตระเวนชายแดน  เปนตน  และหนวยงานตาง ๆ ยังไม
มีการประสานสัมพันธรวมกัน   ดานหลักสูตร  เนื่องจากการจักการศึกษาในระดับนี้ไมใชการศึกษา
ภาคบังคับ  ดังนั้น   แตละหนวยงานที่จัดการศึกษาาระดับนี้จึงมีรูปแบบและแนวทางจัดการศึกษา
แตกตางกันออกไป  โดยไมมีการกําหนดกฎเกณฑที่แนนอนเกี่ยวกับการใชหลักสูตร  และแนวการ
จัดประสบการณวาจะยึดรูปแบบใด   ดานนโยบาย  รัฐขาดการกําหนดนโยบายที่ชัดเจนในสัดสวน
หรือบทบาทที่เอกชนจะเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษาในระดับนี้  ทําใหมีผลกระทบตอการ
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ลงทุน  เอกชนเกิดความไมแนใจในแนวนโยบายของรัฐ  เพราะขณะที่รัฐมีแนวนโยบายที่จะสงเสริม
ใหเอกชนเขามาชวยในการจัดการศึกษาระดับนี้  แตขณะเดียวกันรัฐก็เปดดําเนินการโดยหนวย
งานของรัฐพรอมกันไปดวย   ดานกิจกรรมการเรียนการสอน  ครูเปนผูมีบทบาทที่สุด และเปนศูนย
กลางชั้นเรียน  ครูใชวิธีบรรยาย และการใชคําสั่ง สวนนักเรียนจะมีพฤติกรรมตอบสนองตามคําสั่ง
ครู ซึ่งสิ่งเหลานี้ไมไดเปนการสงเสริมใหเด็กรูจักคิดและกลาแสดงออกเทาที่ควร  ครูยังขาดการ
พัฒนาเทคนิค และวิธีการสอนใหม ๆ ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  การวัดประเมินผล มี
ปญหาเรื่องรูปแบบ เกณฑการประเมิน  แนวการปฏิบัติที่แนนอน และเครื่องมือที่เหมาะสม  เนื่อง
จากการสอนระดับนี้ไมไดเปนการวัดสติปญญา  หรือการตัดสินได – ตก  แตเปนการนําผลจากการ
ประเมินมาเพื่อพิจารณา  จัดประสบการณใหแกเด็กตามความเหมาะสม  และมีปญหาในดานการ
ขาดแคลนสื่อการเรียนการสอน  วัสดุ  และอุปกรณที่ใชประกอบในการเรียนการสอน  นอกจากนี้
ดานอาคารสถานที่สวนใหญยังคับแคบ  สนามเด็กเลนมีไมเพียงพอกับจํานวนเด็ก

ชบา  พันธุศักดิ์  (2541)  ไดทําการวิจัย  เร่ือง  การศึกษาการใชหลักสูตรสําหรับเด็กวัย
3 ขวบ  ในโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ  พบวา
โรงเรียนสวนใหญใชแนวการจัดประสบการณอนุบาล  3 ขวบ  ของสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การประถมศึกษาแหงชาติเปนแนวทางดําเนินการ  โดยมีเปาหมายเพื่อตอบสนองความตองการ
ของชุมชน และสงเสริมพัฒนาการเด็กวัยนี้ทั้ง 4 ดาน  ผูบริหารและครูผูสอนมีวิธีการเตรียมตัวเพื่อ
ใชหลักสูตรดังกลาว  ดวยการเขารับการอบรม  และเตรียมผูปกครองเพื่อใหมีความเขาใจในการใช
หลักสูตรดวยการปฐมนิเทศ  ผูบริหารเปนผูรับผิดชอบการจัดบริการเอกสารและสื่อการเรียนการ
สอน  ผูบริหารจะประเมินผลการใชหลักสูตรภาคเรียนละ 1 คร้ัง  โดยการสังเกตการสอน   ตรวจ
เอกสารธุรการชั้นเรียน  และเปนผูนิเทศการสอนตามความเหมาะสม

ดวงพร  หัวเมืองแกว  (2544)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  การศึกษาการจัดสภาพแวดลอมใน
สถานรับเลี้ยงเด็ก  สังกัดกรมประชาสงเคราะห กรุงเทพมหานคร  พบวา  ดานการสงเสริมสภาพ
แวดลอม  ผูประกอบการสวนใหญมีการวางแผนนโยบายการจัดสภาพแวดลอมทั้งทางดาน
กายภาพ และดานสังคม  ปรับอัตราสวนระหวางพี่เลี้ยงเด็กกับเด็กใหเหมาะสม กําหนดใหพี่เลี้ยงมี
หนาที่หลักในการอบรมเลี้ยงดูเด็กอยางเหมาะสม  และสรางความสัมพันธกับผูปกครอง  มีการสง
เสริมบุคลากร โดยการสงพี่เลี้ยงเด็กเขารับการอบรม  สัมมนา ประชุมเชิงปฏิบัติการ  การจัด
บริการสื่อ  วัสดุและอุปกรณ  ใชหลักในการเลือกใหเหมาะสมกับความสนใจและวุฒิภาวะของเด็ก
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สวนการดําเนินการจัดสภาพแวดลอมดานกายภาพ  มีการจัดบริเวณสําหรับรับประทานอาหารที่
สะอาดถูกสุขลักษณะ ภายในอาคารมีระบบถายเทอากาศไดดี  มีของเลน ส่ือพัฒนาการเด็กที่
เพียงพอและมีความปลอดภัย  การดําเนินการจัดสภาพแวดลอมดานสังคม โดยจัดใหเหมาะสมกับ
พัฒนาการดานรางกาย  สังคม  อารมณ สติปญญาและภาษา  สําหรับเด็กวันแรกเกิด ถึง 1 ½ ป
มีการดูแลสุขภาพ  ความปลอดภัยและความสะอาดของวัสดุอุปกรณที่ใชกับเด็ก  มีปฏิสัมพันธที่
เหมาะสมกับเด็กและเลนกับเด็กอยางสม่ําเสมอ  สวนในเด็กอายุ 1 ½ ป ถึง 3 ป  คือจัดใหเด็กได
เลนของเลนที่หลากหลาย ปฏิบัติตอเด็กดวยความรัก ไมลงโทษเด็กดวยความรุนแรง  รองเพลง
ทองบทกลอนใหเด็กฟง  และเลนเกมตาง ๆ กับเด็ก  โดยมีอัตราสวนระหวางพี่เลี้ยงเด็ก 1 คนตอ
เด็กวัยแรกเกิด ถึง 1 ½ ป  ไมเกิน 5 คน   และพี่เลี้ยงดูเด็ก 1 คน ดูแลเด็กวัย 1 ½ ถึง 3 ป ไมเกิน
10 คน  โดยพี่เลี้ยงเด็กมีการสรางความสัมพันธกับผูปกครอง โดยการพูดคุยกันอยางสม่ําเสมอ
ทําการปรึกษาและแกปญหารวมกัน  ปญหาที่พบ  คือสถานรับเลี้ยงเด็กขาดงบประมาณในการ
สงเสริมการจัดสภาพแวด และพี่เลี้ยงเด็กยังขาดความรูความชํานาญในการจัดสภาพที่เหมาะสม
กับพัฒนาการดานตาง ๆ ของเด็ก

วรรณพร  กาญจนาภา  (2544)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  สภาพและปญหาในการจัดการศึกษา
และการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยในสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม    พบวา  สภาพแวดลอม
ภายนอกอาคารเรียนจัดใหมีสนามและเครื่องเลนสําหรับเด็ก  อาคารเรียนเปนอาคารชั้นเดียว
สถานรับเลี้ยงเด็กจัดตั้งขึ้นเพื่อเปนสวัสดิการของขาราชการทหารภายในหนวยงาน  มีการบริหาร
ตามนโยบายของหนวยงานสวัสดิการกองทัพ  และดําเนินงานโดยคณะกรรมการการบริหารและ
ผูบริหาร  งบประมาณในการดําเนินงานไดมาจากคาธรรมเนียมที่เก็บจากผูปกครอง  การนิเทศการ
สอน บุคลากรใชวิธีการอบรมสัมมนา  ในการจัดการเรียนการสอนมีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมให
เด็กมีทักษะทางสังคมและการปรับตัวเขากับผูอ่ืน  โดยใชหลักสูตรและตารางกิจกรรมที่จัดทํา
ขึ้นเอง  กิจกรรมที่ใช ไดแก  การเลานิทานหรือเร่ืองราวตาง ๆและเลือกใชส่ือการเรียนการสอนจาก
ธรรมชาติ  วัดและประเมินผลโดยการสังเกต  และมีการคัดเลือกบุคลากรที่มีสุขภาพ  รางกายและ
จิตใจสมบูรณ การประเมินผลบุคลากรจะใชการสังเกตความสัมพันธระหวางบุคลากรกับเด็ก  และ
สถานรับเลี้ยงเด็กไดใหคําปรึกษาและสรางความรูความเขาใจใหกับผูปกครองและคนในชุมชน
เร่ืองการจัดการศึกษาและการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยที่ถูกวิธี
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5.2  งานวิจัยตางประเทศ

Webb  ( 1989 )  ไดทําการวิจัยเรื่อง  คุณภาพของสถานรับเลี้ยงเด็ก  และความทุมเทของ
พี่เลี้ยงเด็ก  โดยศึกษาปจจัยที่มีผลตอผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก  พบวา  1)  การทุมเทและ
การรับรูงานของผูเลี้ยงดูเด็ก ไมแปรผันกับคุณภาพของสถานรับเลี้ยงเด็ก  2)  ผูเลี้ยงดูเด็กใน
สถานรับเลี้ยงเด็กที่มีคุณภาพสูง  มีความพอใจในคาจางต่ํากวาผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็กที่
มีคุณภาพต่ําอยางมีนัยสําคัญ   3)  ผูเลี้ยงดูเด็กที่ทุมเทกับงาน จะมีความพอใจกับงาน และ
ทํางานดวยความกระตือรือรน 4)  ผูเลี้ยงดูเด็กที่ยิ่งทํางานที่มีความหมายและมีความสําคัญมาก ๆ
จะยิ่งมีความพอใจในการทํางาน  5)  การทุมเทในการทํางานจะเพิ่มข้ึนตามอายุ และเงินเดือน
6)  ความรับผิดชอบของผูเลี้ยงดูเด็ก  ทํานายไดจากความพอใจในงาน  บุคลิกลักษณะของ
ผูเลี้ยงดูเด็ก และการรับรูลักษณะของงาน  จากการวิเคราะหชี้วา  ความพอใจในงานมีผลตอการ
ทุมเทในการทํางาน

Werthem  ( 1994  )  ไดทําการวิจัยเรื่อง  รูปแบบการติดตอประสานงาน  และทัศนคติตอ
การประสานงานระหวางผูปกครองและผูเลี้ยงดูเด็ก  ตัวอยางประชากรเปนผูปกครอง  88 คน และ
พี่เลี้ยงเด็ก  34   คน  จากสถานรับเลี้ยงเด็ก 4 แหง  ในรอคแลนด  คันทรีย  รัฐนิวยอรค   เพื่อ
ศึกษาความถี่ของเนื้อหาในการติดตอส่ือสาร  ความพอใจในระดับของการติดตอส่ือสารและ
ทัศนคติระหวางผูปกครองและผูเลี้ยงดูเด็ก  โดยใชแบบสอบถามเพื่อเก็บขอมูลทางดานสถิติ  และ
ใชแบบสัมภาษณกับผูบริหาร เพื่อเก็บขอมูลเกี่ยวกับบุคลิกลักษณะ การเตรียมบุคลากร  และ
โอกาสของผูปกครองในการรวมวางนโยบายและตัดสินใจในกิจการสถานรับเลี้ยงเด็ก

จากขอมูลแสดงวา  มีความแตกตางอยางมีนัยสําคัญระหวางผูปกครองและบุคลากรใน
หลายดาน  ที่มีผลตอการติดตอส่ือสารและสรางความสัมพันธระหวางสถานรับเลี้ยงเด็กและ
ผูปกครอง  ผลการวิจัยพบวา  ในดานอุปสรรคที่มีผลตอการติดตอส่ือสารถูกระบุวายังมีในทั้ง 2
ระบบ  โดยเกี่ยวของกับนโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก  การวิจัย  และการฝกอบรมบุคลากรทาง
การศึกษาปฐมวัย
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Boris  ( 1995 )   ไดทําการวิจัย  เร่ืองการศึกษาปญหาในการพัฒนาการดานสังคมและ
อารมณของเด็กวัยทารกที่ถูกสงไปยังสถานรับเลี้ยงเด็ก  โดยใชการสํารวจสภาพแวดลอมของชีวิต
ที่ไดรับการเลี้ยงดูในชวงกลางวัน  โดยการสังเกตเด็กแรกเกิด  3 คน ที่ไดรับการเลี้ยงดูทั้งวัน
พบวา  เด็กทั้ง  3  คน  มีความรูสึกปลอดภัยและผูกพันกับพอแมมากที่สุด  รองลงมา คือ ผูที่ให
การเลี้ยงดูในชวงกลางวัน  แตการนําเด็กไปเลี้ยงในสถานรับเลี้ยงเด็กจะมีผลตอความเครียด
การควบคุมตนเอง  และพัฒนาการดานอารมณของเด็ก

Hannan  ( 1996 )  ไดศึกษาเกี่ยวกับความสัมพันธระหวางลักษณะของพี่เลี้ยงเด็ก
ทัศนคติเกี่ยวกับเด็กและการเลี้ยงดูเด็ก   และคุณภาพของการดูแลเด็กทารกและเด็กวัยเตาะแตะ
ในสถานรับเลี้ยงเด็ก  กลุมตัวอยางทั้งหมด  59  คน  ซึ่งเปนพี่เลี้ยงเด็กอายุต่ํากวา  3  ขวบ  พบวา
มีการใกลชิดและการใหเด็กเปนศูนยกลางในระดับตํ่า  ทัศนคติเกี่ยวกับเด็กและการเลี้ยงดูเด็กของ
พี่เลี้ยงเด็ก  มีสวนเกี่ยวของกับบุคคลอื่นดวย  ความรูและทัศนคติของพี่เลี้ยงเด็กเกี่ยวกับ
ความชํานาญ  ความรูเกี่ยวกับเด็ก  การฝกอบรม และประสบการณ มีความแตกตางอยางมากใน
ทางสถิติ   ในแงของความเชื่อมั่น  หรือผลกระทบตอ  จํานวนเด็กที่เขารับการเลี้ยงดูในแตละวัน
ความชํานาญในการเลี้ยงดูเด็ก  ไมเกี่ยวกับคุณภาพ  แตจํานวนเด็กที่อยูในการดูแลและการที่มี
ผูใหญคอยใหการดูแลเด็ก  แสดงใหเห็นถึงคุณภาพที่ดีกวา

Castro (1998)  ไดทําการพัฒนาโปรแกรมที่ชื่อวา  Success for Life  โดยเชื่อวา
การที่เตรียมสภาพแวดลอมที่พร่ังพรอมใหกับเด็ก  ตั้งแตชวงแรกของชีวิตจะมีอิทธิพลตอการเรียนรู
และการแสดงออกทางพฤติกรรมของเด็กในวัยตอมา  โปรแกรมนี้จะอบรมใหความรูแกครูที่สอน
เด็กวัยแรกเกิด ถึง 6 ป  ในเรื่องพัฒนาการทางสมอง  งานวิจัยทางสมอง  และวิธีการเชื่อมโยง
โปรแกรม Success for Life  กับศาสตรอ่ืนๆ   โดยโปรแกรมนี้จะมีการเก็บขอมูลจากครู  โดยใช
แบบสอบถาม  จากการประเมินการจัดสภาพแวดลอมในขั้นเรียน  การประเมินผลพัฒนาการเด็ก
และจากบันทึกประจําวันของครู  ทั้งกอนและหลังจากสิ้นสุดโปรแกรม  พบวา  หลังจากที่เขารับ
การอบรม ครูมีความรูในเรื่องงานวิจัยทางสมอง  การเจริญเติบโตและการเรียนรูของเด็กเพิ่มข้ึน
ครูมีความเขาใจเกี่ยวกับการจัดสภาพแวดลอมที่พร่ังพรอมและเหมาะสําหรับเด็ก  ครูสามารถที่จะ
เชื่อมโยงระหวางงานวิจัยทางดานสมอง  และสามารถประยุกตใหเขากับโปรแกรมและกิจกรรม
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ประจําวันไดเปนอยางดี  เด็กมีพัฒนาการดานรางกาย  สังคม  ภาษา  และการสื่อสารดีขึ้น  รวมถึง
การแสดงออกทางอารมณของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะก็พัฒนาข้ึนดวยเชนกัน  นอกจากนี้
โปรแกรม  Success  for  Life  ยังชวยลดชองวางระหวางทฤษฎีและการนําไปใช  เพื่อใหเกิด
ประโยชนกับเด็กและครูมากที่สุด



บทที่  3

วิธีดําเนินการวิจัย

งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ  ศึกษาการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารก
และวัยเตาะแตะของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก  ในดาน 1. นโยบายของสถาน
รับเลี้ยงเด็ก 2. การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม  3. การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก
4. การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู  5. การประเมินพัฒนาการและการเรียนรู
ของเด็ก   6. การติดตอสรางความสัมพันธกับผูปกครอง  ผูวิจัยไดดําเนินการวิจัยในเรื่องการศึกษา
เอกสารเกี่ยวกับงานวิจัย  ประชากรและกลุมตัวอยาง  การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย  การเก็บ
รวบรวมขอมูล  การวิเคราะหขอมูล และการนําเสนอขอมูล  โดยมีรายละเอียด  ดังนี้

การศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของกับงานวิจัย

ศึกษาตําราวิชาการ  เอกสารตางๆ และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการศึกษาปฐมวัย  และ
การอบรมเลี้ยงดูที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  เพื่อกําหนดกรอบ
ประเด็นในการศึกษาและสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย

ประชากรและกลุมตัวอยาง

  ประชากร  ไดแก  ผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กที่ปฏิบัติงานในสถานรับเลี้ยงเด็ก  2  สังกัด
คือ  สังกัดกรมประชาสงเคราะห  กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม  จํานวน  354  แหง  และ
ศูนยสาธิตเด็กเล็ก กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข  จํานวน  12  แหง  รวม  366  แหง

กลุมตัวอยาง  ไดแก  ผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก  สังกัด
กรมประชาสงเคราะห   กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม  จํานวน  63  แหง  ศูนยสาธิต
เด็กเล็ก กรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุข  จํานวน  12  แหง  เปนผูบริหารจํานวน  75  คน  และ
ผูเลี้ยงดูเด็ก  จํานวน  150  คน  รวมทั้งสิ้น  225  คน  ในปการศึกษา  2545

โดยดําเนินการคัดเลือกกลุมตัวอยางตามลําดับข้ันตอน  ดังนี้
1)  กรมประชาสงเคราะห  กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม  เลือกจังหวัดที่มี

สถานรับเลี้ยงเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ ใหครอบคลุมทุกภาคตามเกณฑภูมิศาสตร   คือ    
ภาคเหนือ ภาคใต  ภาคกลาง  และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  มีเกณฑพิจารณาเลือก  ดังนี้
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เปนจังหวัดที่มีขนาดใหญ   และเปนจังหวัดที่มีสถานรับเลี้ยงเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะเปดให
บริการ

ภาคเหนือ   คือ จังหวัดเชียงใหม
ภาคกลาง   คือ จังหวัดกรุงเทพมหานคร
ภาคใต               คือ จังหวัดสงขลา
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  คือ             จังหวัดนครราชสีมา

เมื่อไดจังหวัดจากแตละภาคแลวใชสถานรับเลี้ยงเด็กที่มีเด็กวัยทารกและเด็กวัยเตาะแตะ
ทั้งหมดที่มีในแตละจังหวัด   ดังนี้

จังหวัดเชียงใหม จํานวน 11  แหง
จังหวัดกรุงเทพมหานคร  จํานวน 30  แหง
จังหวัดสงขลา จํานวน 15  แหง
จังหวัดนครราชสีมา จํานวน   7  แหง

2)  กรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุข  ใชศูนยสาธิตเด็กเล็ก  สังกัดกรมอนามัย
กระทรวงสาธารณสุขทุกแหง  ซึ่งมีทั้งหมด  12 แหง  ทั่วประเทศ   ไดแก  ศูนยสาธิตเด็กเล็กใน
จังหวัด  กรุงเทพมหานคร  จังหวัดนนทบุรี  จังหวัดสระบุรี  จังหวัดราชบุรี  จังหวัดนครสวรรค
จังหวัดนครราชสีมา  จังหวัดขอนแกน  จังหวัดอุบลราชธานี  จังหวัดลําปาง   จังหวัดเชียงใหม
จังหวัดนครศรีธรรมราช  และจังหวัดยะลา  รวมศูนยสาธิตเด็กเล็กทั้งหมด  12 แหง

รวมสถานรับเลี้ยงเด็กทั้ง  2  สังกัด  จํานวน  75  แหง

โดยกําหนดกลุมตัวอยางในการเก็บขอมูล  ดังนี้

1.1)  กลุมตัวอยางที่เปนผูบริหาร  ผูวิจัยใชผูบริหารสถานรับเลี้ยงเด็กทุกแหง
ของทั้ง 2 สังกัด  จํานวน 75  แหง  แหงละ 1  คน  เปนจํานวนทั้งหมด  75  คน
             1.2)  กลุมตัวอยางที่เปนผูเลี้ยงดูเด็ก  ผูวิจัยใชผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก
ทุกแหงทั้ง 2 สังกัด  จํานวน 75 แหง   แหงละ 2 คน  เปนผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารก 1 คน  และ
ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ 1 คน   รวมทั้งสิ้น  150  คน
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ประเด็นที่ศึกษา
งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ  ศึกษาการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารก

และวัยเตาะแตะของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก  ในดาน 1. นโยบายของ
สถานรับเลี้ยงเด็ก  2. การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม  3.  การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู
4. การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู  5.  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรู
ของเด็ก  6.  การติดตอสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

สามารถวิเคราะหประเด็นที่เกี่ยวของกับวัตถุประสงคได  ดังนี้
1. นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก

1.1 การสรรหาและพัฒนาบุคลากร
1.2 การประสานงานภายในองคกรและหนวยงานอื่นๆ
1.3 การควบคุมคุณภาพของสถานรับเลี้ยงเด็ก

2. การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม
2.1 ขอบขายหลักสูตรและแนวคิด
2.2 ความตอเนื่องของพัฒนาการและการเรียนรู
2.3 ความสอดคลองและประสิทธิภาพของหลักสูตร

3. การจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก
3.1 การสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรู
3.2 การสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล
3.3 ส่ือและตารางเวลา
3.4 สุขภาพและอนามัย

4. การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู
4.1 ประสบการณการเรียนรู
4.2 การตอบสนองและการกระตุนพัฒนาการ
4.3 การอบรมเลี้ยงดูในกิจวัตรประจําวัน

5. การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก
5.1 วิธีการประเมิน
5.2 การรายงานผลการประเมิน
5.3 การนําผลการประเมินไปใช
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6. การติดตอสรางความสัมพันธกับผูปกครอง
6.1 การติดตอส่ือสารกับผูปกครอง
6.2 การมีสวนรวมของผูปกครอง
6.3 การสรางความรูและความเขาใจกับผูปกครอง

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย

ผูวิจัยสรางเครื่องมือวิจัยทั้งหมด  8  ชุด  เพื่อใหสามารถเก็บรวบรวมขอมูลจากผูให
ขอมูลไดอยางครบถวนตามประเด็นที่ศึกษา  และมีความเหมาะสมกับธรรมชาติของขอมูลและผูให
ขอมูล  เครื่องมือที่ใชในการวิจัยมี  ดังนี้

1. แบบสอบถาม
ผูวิจัยสรางแบบสอบถามจํานวน  3  ชุด  สําหรับผูบริหารสถานรับเลี้ยงเด็ก 1 ชุด

ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารก (0–1 ป) 1 ชุด และผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ (1-3 ป) 1 ชุด  ดังนี้
1.1  แบบสอบถามการดําเนินงานของผูบริหารเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

วัยทารกและวัยเตาะแตะ  ลักษณะของแบบสอบถามแบงออกเปน  3  ตอน  ดังนี้
ตอนที่ 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  เปนคําถามแบบเลือกตอบและ

ปลายเปด  ครอบคลุมดานขอมูลสวนตัวและประสบการณการทํางาน  จํานวน  7  ขอ
ตอนที่  2  ขอคําถามเกี่ยวกับการปฏิบัติในการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรม

เลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะในสถานรับเลี้ยงเด็ก  เปนคําถามแบบเลือกตอบในขอที่ตรงกับ
การปฏิบัติของผูตอบแบบสอบถาม  จํานวน  42  ขอ

ตอนที่  3  ปญหาและขอเสนอแนะ  เปนแบบปลายเปด  ใหตอบในส่ิงที่คิดวาเปน
ปญหาสําคัญในการดําเนินงาน

1.2  แบบสอบถามสําหรับผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารก (0-1 ป)  เกี่ยวกับการปฏิบัติใน
การดําเนินงานอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารก  แบงออกเปน  3  ตอน  ดังนี้

ตอนที่  1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  เปนคําถามแบบ
เลือกตอบและปลายเปด  ซึ่งครอบคลุมดานขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม  และ
ประสบการณการทํางาน  จํานวน  6  ขอ

ตอนที่  2  ขอคําถามในเองของการปฏิบัติในการดําเนินงานการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
วัยทารก  เปนคําถามแบบเลือกตอบ  โดยเลือกวาในขอนั้นๆ ผูตอบปฏิบัติหรือไมปฏิบัติ  จํานวน
86 ขอ
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ตอนที่  3  ปญหาและขอเสนอแนะ  เปนแบบปลายเปด  ใหตอบในส่ิงที่คิดวาเปน
ปญหาสําคัญในการดําเนินงานการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารก

1.3  แบบสอบถามสําหรับผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ (1-3 ป) เกี่ยวกับการปฏิบัติในการ
ดําเนินงานการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ  แบงออกเปน 3  ตอน  ดังนี้

ตอนที่  1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  เปนคําถามแบบ
เลือกตอบและปลายเปด  ซึ่งครอบคลุมดานขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถามและ
ประสบการณการทํางาน  จํานวน  6  ขอ

ตอนที่  2  ขอคําถามในเรื่องของการปฏิบัติในการดําเนินงานการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
วัยเตาะแตะ  เปนคําถามแบบเลือกตอบ  โดยเลือกวาในขอนั้น ๆ ผูตอบปฏิบัติหรือไมปฏิบัติ
จํานวน  91  ขอ

ตอนที่  3  ปญหาและขอเสนอแนะ  เปนปลายเปด  ใหตอบในสิ่งที่คิดวาเปน
ปญหาสําคัญในการดําเนินงานการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ

2. แบบสัมภาษณ
ผูวิจัยสรางแบบสัมภาษณ  จํานวน  2  ชุด  คือ  แบบสัมภาษณผูบริหาร  และ

แบบสัมภาษณผูเลี้ยงดูเด็ก  เกี่ยวกับการดําเนินงานในการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะในสถานรับเลี้ยงเด็ก  เปนขอคําถามแบบปลายเปด  ดังนี้

         2.1 แบบสัมภาษณผูบริหาร  แบงออกเปน  2  ตอน  ดังนี้
    ตอนที่  1  สถานภาพของผูใหสัมภาษณ เปนคําถามแบบปลายเปด   เกี่ยวกับ
ขอมูลของผูใหสัมภาษณ  จํานวน  7  ขอ

  ตอนที่  2  ขอมูลเกี่ยวกับการดําเนินงานในการใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารก
และวัยเตาะแตะ  เปนคําถามแบบปลายเปด  จํานวน 28 ขอ

         2.2  แบบสัมภาษณผูเลี้ยงดูเด็ก  แบงออกเปน  2  ตอน  ดังนี้
  ตอนที่  1  สถานภาพของผูใหสัมภาษณ  เปนคําถามแบบปลายเปด  เกี่ยวกับ
ขอมูลของผูใหสัมภาษณ  จํานวน  7  ขอ

 ตอนที่  2  ขอมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติในการดําเนินงานการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
วัยทารกและวัยเตาะแตะ  เปนคําถามปลายเปด  จํานวน  26  ขอ
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3. แบบสังเกต
ผูวิจัยสรางแบบสังเกต  จํานวน  2  ชุด  ดังนี้
3.1  แบบสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูที่เหมาะสมกับ

พัฒนาการของเด็กวัยทารก  เปนแบบสังเกตพฤติกรรมและบันทึกการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็ก
จํานวน  22  ขอ

3.2  แบบสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูที่เหมาะสมกับ
พัฒนาการของเด็กวัยเตาะแตะ  เปนแบบสังเกตพฤติกรรมและบันทึกการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็ก
จํานวน  22  ขอ

4. แบบสํารวจ
ผูวิจัยสรางแบบสํารวจ  จํานวน 1 ชุด
4.1  แบบสํารวจการจัดสภาพแวดลอมและสื่อที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก

วัยทารกและวัยเตาะแตะ  เปนแบบบันทึกสั้นขอมูลที่สํารวจได  แบงเปน  2  ตอน  ดังนี้
ตอนที่  1  บริเวณตาง ๆภายในหองเรียน  จํานวน 45  ขอ
ตอนที่  2  บริเวณตาง ๆภายนอกหองเรียน  จํานวน  26  ขอ

ตารางที่ 4   กรอบประเด็นของการสรางเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล

                                                                   เครื่องมือที่ใชในการวิจัย
            แบบสอบถามการดําเนินงาน            แบบสัมภาษณ                           แบบสังเกต                  แบบสํารวจ

                ประเด็นที่ศึกษา ผูบริหาร ผูเลี้ยงดู
เด็กวัย
ทารก

ผูเลี้ยงดู
เด็กวัย
เตาะแตะ

ผูบริหาร ผูเลี้ยงดู
   เด็ก

การปฏิบัติ
ของผูเลี้ยง
ดูเด็กวัย
ทารก

การปฏิบัติ
ของผูเลี้ยง
ดูเด็กวัย
เตาะแตะ

การจัด
สภาพแวด
ลอมและสื่อ

1. นโยบายของสถานรับ
เลี้ยงเด็ก a a a

2. การสรางหลักสูตรที่
เหมาะสม a a a a a

3.  การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการ
เรียนรูของเด็ก a a a a a a a a

4.  การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริม
พัฒนาการและการเรียนรู a a a a a a

 5.  การประเมินพัฒนาการ
 และการเรียนรูของเด็ก

a a a a a a a

6.  การติดตอสรางความ
 สัมพันธกับผูปกครอง a a a a a a a
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การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย

ผูวิจัยไดดําเนินการในการสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัยโดยแบงเปน  3 สวน  ตาม
ลักษณะของเครื่องมือแตละสวน  ดังนี้

ก. การสรางแบบสอบถามการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะ

    ผูวิจัยไดดําเนินการสรางแบบสอบถามการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
วัยทารกและวัยเตาะแตะของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็ก  ตามขั้นตอนตาง ๆ ดังนี้

1.  ศึกษาหลักการ  แนวคิด และทฤษฎีที่เกี่ยวของจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยว
กับการปฏิบัติที่เหมาะสมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  และการสรางแบบสอบ
ถาม

2.  กําหนดประเด็นที่ศึกษาและรูปแบบขอคําถามเปนแบบเลือกตอบที่ตรงกับการ
ปฏิบัติของผูบริหาร และผูเลี้ยงดูเด็ก ในสิ่งที่ผูตอบไดปฏิบัติจริงสําหรับผูบริหาร  จํานวน  42  ขอ
สําหรับผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารก  จํานวน  86 ขอ  และสําหรับผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ  จํานวน 91 ขอ

3.  นําแบบสอบถามการดําเนินงานในการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะ  ไปใหผูทรงคุณวุฒิ  3  ทาน  ตรวจสอบความตรงและความครอบคลุมตามเนื้อหา
และปรับปรุงเครื่องมือตามคําแนะนําของผูทรงคุณวุฒิ  ซึ่งใชเวลาในชวงเดือน  กรกฎาคม ถึง
สิงหาคม  พ.ศ. 2545

4. นําแบบสอบถามการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะที่ปรับปรุงแลวไปทดลองใชกับผูบริหาร และผูเลี้ยงดูเด็กของ  บานอบอุนใจเนอสเซอรี่
และสถานรับเลี้ยงเด็กบานดั่งใจ  เพื่อปรับปรุงใหเหมาะสมกับการเก็บขอมูล

5.  ดําเนินการจัดพิมพแบบสอบถาม  แลวจัดทําเปนรูปเลม  โดยใชปกสีตางกัน
เพื่อความสะดวกในการเก็บรวบรวมขอมูล  คือ  ใชปกสีฟา สําหรับผูบริหาร  ปกสีเหลือง สําหรับ
ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารก (0-1 ป) และปกสีชมพูสําหรับผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ (1-3 ป)
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ข. การสรางแบบสัมภาษณการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะ

    ผูวิจัยไดดําเนินการสรางแบบสัมภาษณการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
วัยทารกและวัยเตาะแตะ สําหรับผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็ก  ตามขั้นตอนตาง ๆ  ดังตอไปนี้

1.  ศึกษาหลักสูตร  แนวคิด  และทฤษฎีที่เกี่ยวของจากเอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  และการสราง
แบบสัมภาษณ

2.  กําหนดลักษณะของการสัมภาษณ  เปนการสัมภาษณรายบุคคล  โดยผูให
สัมภาษณเปนผูบริหาร  จํานวน  7  คน  ผูเลี้ยงดูเด็ก  จํานวน  14 คน

3.  สรางแบบสัมภาษณโดยกําหนดกรอบแนวคิด  และขอคําถามในการ
สัมภาษณการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  ของผูบริหารและ
ผูเลี้ยงดูเด็ก  สําหรับผูบริหาร  จํานวน  28  ขอ  และผูเลี้ยงดูเด็ก  26  ขอ

4.  นําแบบสัมภาษณการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะ  ไปใหผูทรงคุณวุฒิ  3  ทาน  ตรวจสอบความตรงและความครอบคลุมตามเนื้อหา
และปรับปรุงเครื่องมือตามคําแนะนําของผูทรงคุณวุฒิ  ซึ่งใชเวลาในชวงเดือน  กรกฎาคม ถึง
สิงหาคม  พ.ศ.2545

5.  นําแบบสัมภาษณการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะที่ปรับปรุงแลว  ไปทดลองใชกับผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็ก  ของบานอบอุนใจเนิรซเซอร่ี
และสถานรับเลี้ยงเด็กบานดั่งใจ  เพื่อปรับปรุงใหเหมาะสมกับการเก็บขอมูล

6.  จัดทําแบบสัมภาษณฉบับสมบูรณ
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ค.  การสรางแบบสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูที่เหมาะสมกับ
พัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  และแบบสํารวจการจัดสภาพแวดลอมและสื่อที่
เหมาะสมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

     ผูวิจัยไดดําเนินการสรางแบบสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูที่
เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  และแบบสํารวจการจัดสภาพแวดลอม
และสื่อที่เหมาะสมกับพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  ตามขั้นตอน
ตาง ๆ  ดังตอไปนี้

1.  ศึกษาหลักการ  แนวคิด  ทฤษฎีที่เกี่ยวของจากเอกสารและงานวิจัยเกี่ยวกับ
การปฏิบัติที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  และการสรางแบบสังเกต
และแบบสํารวจ

2.  กําหนดลักษณะของการบันทึกในแบบสังเกตและแบบสํารวจ  โดยพิจารณา
ใหเหมาะสมกับธรรมชาติของขอมูล  ดังนี้

2.1  แบบสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูที่
เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารก   กําหนดใหเปนแบบตรวจสอบรายการและบันทึกสั้น

2.2  แบบสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูที่
เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยเตาะแตะ  กําหนดใหเปนแบบตรวจสอบรายการและบันทึกสั้น

2.3  แบบสํารวจการจัดสภาพแวดลอมและสื่อที่เหมาะสมกับพัฒนาการ
ของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  กําหนดใหเปนแบบบันทึก

3.  กําหนดกรอบประเด็นในการสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสมกับ
พัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  และแบบสํารวจการจัดสภาพแวดลอมและสื่อ

4.  ดําเนินการสรางแบบสังเกตและแบบสํารวจตามกรอบความคิดที่กําหนดไว
5.  นําแบบสังเกตทั้ง 3 ฉบับ  ไปใหผูทรงคุณวุฒิ  3 ทาน  ตรวจสอบความตรง

และความครอบคลุมตามเนื้อหา  และปรับปรุงเครื่องมือตามคําแนะนําของผูทรงคุณวุฒิ  ซึ่งใช
เวลาในชวงเดือน  กรกฎาคม ถึง สิงหาคม พ.ศ. 2545

6.นําแบบสังเกตที่ปรับปรุงแลวตามคําแนะนําของผูทรงคุณวุฒิ  ไปทดลองใชกับ
บานอบอุนใจเนิรซเซอร่ี  และสถานรับเลี้ยงเด็กบานดั่งใจ  เพื่อปรับปรุงใหเหมาะสมกับการเก็บ
ขอมูล

7.  จัดทําแบบสังเกตและแบบสํารวจฉบับสมบูรณ
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การเก็บรวบรวบขอมูล

ผูวิจัยนําหนังสือขอความรวมมือในการเก็บขอมูล  จากบัณฑิตวิทยาลัย  จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย  ถึงประชาสงเคราะหจังหวัดสงขลา  เชียงใหม  และนครราชสีมา   และถึงผูอํานวย
การกองสงเคราะหเด็กและบุคคลวัยรุน  กรุงเทพมหานคร   และอธิบดีกรมอนามัย  กระทรวง
สาธารณสุข  เพื่อขออนุญาตเก็บขอมูลกับสถานรับเลี้ยงเด็กที่อยูในสังกัด  โดยใชเวลาในการเก็บ
รวบรวมขอมูลต้ังแต  วันที่  10 กันยายน  ถึง 29  ตุลาคม พ.ศ.2545  โดยมีขั้นตอนดังนี้

ก.  การเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบสอบถามการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
วัยทารกและวัยเตาะแตะของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็ก

1.  ผูวิจัยสงชุดแบบสอบถาม  สําหรับผูบริหาร  จํานวน  75  ฉบับ  ผูเลี้ยงดูเด็ก
วัยทารกและวัยเตาะแตะ  จํานวน  150  ฉบับ  พรอมหนังสือแนะนําตัวและหนังสือขอความรวม
มือในการเก็บขอมูลจากบัณฑิตวิทยาลัย  คณะครุศาสตร  จุฬาสงกรณมหาวิทยาลัย และหนังสือ
ขอความรวมมือที่ตนสังกัดออกให เพื่อขอความรวมมือสถานรับเลี้ยงเด็กตาง ๆ ที่เปนกลุมตัวอยาง
โดยดําเนินการในการจัดสงและการรวบรวมขอมูลคืน  ดังนี้

   1.1  สงชุดแบบสอบถามในชวงสัปดาหที่  2  ของเดือนกันยายน พ.ศ. 2545  ไป
ยังสถานรับเลี้ยงเด็กสังกัดกรมประชาสงเคราะห   ในจังหวัดกรุงเทพมหานคร  เชียงใหม
นครราชสีมา  สงขลา  และศูนยสาธิตเด็กเล็ก  กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข  ในจังหวัด
กรุงเทพมหานคร  นนทบุรี  สระบุรี  ราชบุรี  นครสวรรค  นครราชสีมา  ขอนแกน  อุบลราชธานี
ลําปาง  เชียงใหม  นครศรีธรรมราช  และยะลา  โดยจาหนาซองติดแสตมป  เพื่อใหกลุมตัวอยาง
สงกลับคืนทางไปรษณียดวยความสะดวกและรวดเร็ว

   1.2  ชุดแบบสอบถามที่สงไปยังจังหวัดเชียงใหม  นครราชสีมา และสงขลา  ได
ประสานงานใหทางเจาหนาที่ประชาสงเคราะหจังหวัด  รวบรวมและสงกลับเปนพัสดุไปรษณียดวน
พิเศษใหผูวิจัย

   1.3  โทรศัพทไปสอบถามสถานรับเลี้ยงเด็กที่ยังไมสงขอมูลกลับใน
กรุงเทพมหานคร  และศูนยสาธิตเด็กเล็ก กระทรวงสาธารณสุข  เพื่อความมั่นใจในการไดรับแบบ
สอบถาม  และขอความรวมมือในการสงกลับ  สําหรับดําเนินการวิจัยในขั้นตอนตอไป  โดยดําเนิน
การในชวงสัปดาหที่  2  ของการสงชุดแบบสอบถามทางไปรษณียในขั้นตอนที่  1.1
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2. ผูวิจัยไดดําเนินการในขั้นตอนขอ 1  ใชเวลาเก็บรวบรวมขอมูล
ทั้งสิ้น  7  สัปดาห  โดยไดรับขอมูลคืน  และมีความครบถวนสมบูรณจากกลุมตัวอยาง  ดังแสดงใน
ตารางที่  5

ตารางที่  5  จํานวนและคารอยละของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กที่ตอบแบบสอบถามการดําเนิน
          งานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

             ผูใหขอมูล                      จํานวนที่จัดสง                        จํานวนที่รับคืน
                                                                                  จํานวน                   รอยละ

ผูบริหาร        75 70   93.37
ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารก        75 70   93.37
ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ         75 70   93.37

รวม      225 210   93.37

ข. การเก็บขอมูลดวยแบบสัมภาษณ  แบบสังเกต และแบบสํารวจ
การเก็บขอมูลดวยแบบสัมภาษณ แบบสังเกตและแบบสํารวจจากผูบริหารและผูเลี้ยง

ดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  จํานวน  8 แหง  เปนผูบริหาร  8  คน  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารก  8  คน
และผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ  8 คน  รวม  24  คน  ตามเกณฑ  ดังนี้

 1. กลุมตัวอยางที่ใหขอมูลดวยการสัมภาษณ
       มีเกณฑในการคัดเลือก  ดังนี้

1.1)  กรมประชาสงเคราะห
เปนสถานรับเลี้ยงเด็กที่เคยไดรับรางวัลตามเกณฑมาตรฐานของกรมประชาสงเคราะห

และใหความรวมมือในการเก็บขอมูล   จํานวน  3  แหง  ไดแก   สถานรับเลี้ยงเด็กในจังหวัด
กรุงเทพมหานคร 2 แหง  และจังหวัดสงขลา 1 แหง  และเปนสถานรับเลี้ยงเด็กที่ไมเคยไดรับการ
ประเมินตามเกณฑมาตรฐานของกรมประชาสงเคราะหและใหความรวมมือในการเก็บขอมูล
จํานวน  3  แหง  ไดแก  สถานรับเลี้ยงเด็กในจังหวัดกรุงเทพมหานคร  1  แหง  จังหวัดนครราชสีมา
1  แหง  และจังหวัดเชียงใหม  1  แหง



101

1.2)  กรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุข
เปนศูนยสาธิตเด็กเล็กที่อยูในเกณฑมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุขที่เรียกวาศูนยเด็ก

เล็กนาอยู จํานวน  1  แหง  และเปนศูนยสาธิตเด็กเล็กที่ยังไมไดรับการประเมินตามเกณฑ
มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุขที่เรียกวาศูนยเด็กเล็กนาอยู    จํานวน  1  แหง

2.  กลุมตัวอยางที่ใชในการสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
วัยทารกและวัยเตาะแตะ  และกลุมตัวอยางที่ใชในการสํารวจการจัดสภาพแวดลอมและสื่อที่
เหมาะสมกับพัฒนาการเด็ก   เปนสถานรับเลี้ยงเด็กแหงเดียวกับขอ  1

    ผูวิจัยใชเวลาเก็บรวบรวมขอมูล  ทั้งหมด  6 สัปดาห   มีรายละเอียด  ดังตอไปนี้

ระยะที่  1  การเตรียมตัวของผูวิจัย
ผูวิจัยไดศึกษาแนวคิด  ทฤษฎีเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสมกับ

พัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก  และศึกษาวิธีการในการสัมภาษณ  การสังเกตและการสํารวจ
ผูวิจัยไดฝกฝนตนเองในการสังเกต  โดยการฝกใชเครื่องมือในสถานรับเลี้ยงเด็กรวมกับผูเชี่ยวชาญ
และจึงไดทดลองฝกปฏิบัติในการสัมภาษณ  การสังเกต การสํารวจ  และการวิเคราะหขอมูล  ดวย
เครื่องมือที่ผูวิจัยสรางขึ้น  ที่อบอุนในเนิรซเซอร่ี  และสถานรับเลี้ยงเด็กบานดั่งใจ  ในสัปดาหที่  2
ของเดือนสิงหาคม  เพื่อให ผูวิจัยมีความเที่ยงในการทําการสังเกต  และเกิดความชํานาญในการ
เก็บขอมูล  และสามารถเก็บขอมูลไดอยางตรงประเด็น

ระยะที่  2  การเก็บขอมูลอยางเปนทางการ
ผูวิจัยติดตอนัดหมายกับสถานรับเลี้ยงเด็กที่คัดเลือกใหเปนกลุมตัวอยางในการ

สัมภาษณ  การสังเกตและการสํารวจ  จํานวน  8  แหง  โดยการโทรศัพทนัดหมาย  วัน  เวลา  เพื่อ
ขออนุญาตเขาไปรวบรวมขอมูล  โดยดําเนินการดังนี้

1. กําหนดระยะเวลาในการเดินทางและเก็บรวบรวมขอมูล
ผูวิจัยกําหนดเวลาในการเก็บขอมูลการสัมภาษณผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็ก

 การสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็ก  และการสํารวจการจัดสภาพแวดลอมและสื่อที่เหมาะสม
กับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  ในสถานรับเลี้ยงเด็กแหงละ 2 วัน    โดยมีการ
สัมภาษณในชวงเวลาใดเวลาหนึ่ง  ของชวงเวลาเชากอนเด็กมาสถานรับเลี้ยงเด็ก  หรือในชวงบาย
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ขณะที่เด็กนอนกลางวัน  หรือชวงเย็นหลังจากที่เด็กกลับบานแลว  เพื่อใหเกิดความสะดวกแกผูให
การสัมภาษณ  โดยนัดหมายลวงหนา เนื่องจากผูวิจัยตองเดินทางไปเก็บขอมูลในตางจังหวัด    ทํา
ใหตองกําหนดชวงเวลาในการสัมภาษณใหยืดหยุนไดภายในเวลาที่กําหนด  และมีการสังเกตการ
ปฏิบัติในการอบรมเลี้ยงดูเด็กของผูเลี้ยงดูเด็กในชวงเวลาของการปฏิบัติงาน  คือ  เวลา 07.00 –
16.00 น.  ตั้งแตเด็กมาสถานรับเลี้ยงเด็กจนกระทั่งเด็กกลับบาน  สําหรับการสํารวจการจัดสภาพ
แวดลอมและสื่อ  สามารถเก็บขอมูลไดทุกชวงเวลาที่เหมาะสม

2.  ระยะเวลาที่ใชเก็บขอมูลในการสัมภาษณ การสังเกตและการสํารวจสถานรับ
เลี้ยงเด็กตางๆ  ดังแสดงในตารางที่ 6

ตารางที่  6   ระยะเวลาที่ใชในการเก็บขอมูลจากแบบสัมภาษณ  แบบสังเกตและแบบสํารวจ

  จังหวัด     สถานรับเล้ียงเด็ก                      ระยะเวลา
1.  กรุงเทพมหานคร     สถานรับเล้ียงเด็กที่ 1               วันที่  24 – 25  กันยายน  พ.ศ. 2545

    สถานรับเล้ียงเด็กที่ 2       วันที่  26 – 27  กันยายน  พ.ศ. 2545
    สถานรับเล้ียงเด็กที่ 3     วันที่   1  – 2    ตุลาคม    พ.ศ. 2545

2.  กรมอนามัย     สถานรับเล้ียงเด็กที่ 4       วันที่   3  – 4    ตุลาคม    พ.ศ. 2545
    สถานรับเล้ียงเด็กที่ 5       วันที่   7 -- 8    ตุลาคม     พ.ศ. 2545

3.  สงขลา     สถานรับเล้ียงเด็กที่ 6       วันที่  14 –15   ตุลาคม     พ.ศ. 2545
4.  เชียงใหม     สถานรับเล้ียงเด็กที่ 7       วันที่  21 – 22  ตุลาคม     พ.ศ. 2545
5.  นครราชสีมา     สถานรับเล้ียงเด็กที่ 8       วันที่  28 – 29  ตุลาคม     พ.ศ. 2545

3.  การเก็บขอมูลจากแบบสัมภาษณ  แบบสังเกต และแบบสํารวจ
     3.1  แบบสัมภาษณการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ

วัยเตาะแตะของผูบริหาร
ผูวิจัยศึกษาคูมือการใชแบบสัมภาษณ  และสัมภาษณผูบริหารเปน

รายบุคคล  โดยดําเนินการสัมภาษณตามแนวคําถามในแบบสัมภาษณ  และใชการจดบันทึกใน
ขณะที่สัมภาษณ

    3.2  แบบสัมภาษณการดําเนินงานในการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะของผูเลี้ยงดูเด็ก
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ผูวิจัยศึกษาคูมือการใชแบบสัมภาษณ  และสัมภาษณผูเลี้ยงดูเด็กเปน
รายบุคคล  โดยดําเนินการสัมภาษณตามแนวคําถามในแบบสัมภาษณ  และใชการจดบันทึกใน
ขณะที่สัมภาษณ

    3.3  แบบสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูที่เหมาะสมกับ
พัฒนาการและการเรียนรูของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

ผูวิจัยศึกษาคูมือการใชแบบสังเกต  แลวทําการสังเกตและจดบันทึกการ
ปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูที่เหมาะสมและไมเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก
วัยทารกและวัยเตาะแตะ  ทั้งนี้  ผูวิจัยไดเขาไปสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กตลอดทั้งวัน  ตั้ง
แตเวลา  07.00 – 16.00 น. ของชวงเวลาตั้งแตเด็กมาสถานรับเลี้ยงเด็ก  จนกระทั่งเด็กกลับบาน
โดยสังเกตแบบไมเขารวมในเหตุการณหรือกิจกรรม  ( Non – participant  observation )  การ
ปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กที่แสดงใหเด็กเห็น  และการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กที่มีปฏิสัมพันธกับเด็กทุก
กิจกรรม  โดยใชการจดบันทึก  และการถายภาพกิจกรรมตาง ๆ ที่เกี่ยวของ

    3.4  แบบสํารวจการจัดสภาพแวดลอมและสื่อที่เหมาะสมกับพัฒนาการและ
การเรียนรูของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

ผูวิจัยศึกษาคูมือการใชแบบสํารวจ  แลวจึงทําการสํารวจและจดบันทึก
การจัดสภาพแวดลอมและสื่อ  ทั้งภายในและภายนอกหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก รวมทั้งการถาย
ภาพประกอบการเก็บรวบรวมขอมูลดวย

4. การเก็บขอมูลอยางไมเปนทางการ
    ระหวางที่ผูวิจัยอยูในสถานรับเลี้ยงเด็ก  เพื่อเก็บขอมูลจากแบบสัมภาษณและ

แบบสังเกต  ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลอยางไมเปนทางการ  ดวยการสนทนากับผูบริหารและ
ผูเลี้ยงดูเด็ก  เกี่ยวกับการดําเนินงานในการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ   แลวจด
บันทึกไว  นอกจากนี้ไดศึกษาเอกสารตาง ๆ ของทางสถานรับเลี้ยงเด็ก  เชน  เอกสารแนะนําสถาน
รับเลี้ยงเด็ก  เอกสารเกี่ยวกับการดําเนินงาน  และแบบประเมินพัฒนาการ  เปนตน
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การวิเคราะหขอมูลและการนําเสนอขอมูล

1.  การวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามการดําเนินงานในการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารก
และวัยเตาะแตะ

     วิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารก
และวัยเตาะแตะ  โดยมีขั้นตอน  ดังนี้

1.1)  แจกแจงความถี่ของขอมูลเกี่ยวกับการดําเนินงานในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
วัยทารกและวัยเตาะแตะของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็ก  และหาคารอยละ

คารอยละ   =   จํานวนผูตอบในแตละขอ    x  100
จํานวนผูตอบทั้งหมด

1.2)  นําเสนอตามประเด็นที่ศึกษาดวยตารางประกอบการบรรยาย
.

2.  การวิเคราะหขอมูลแบบสัมภาษณการดําเนินงานในการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะ  แบบสํารวจการจัดสภาพแวดลอมและสื่อที่เหมาะสมกับพัฒนาการและการเรียนรู
ของเด็ก และจากแบบสังเกตการปฏิบัติที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ
โดยการวิเคราะหเนื้อหาและแจกแจงความถี่  ดังนี้

2.1)  จัดกลุมขอมูล  โดยการรวบรวมขอมูลยอยที่อยูในหมวดหมูเดียวกัน
มาประมวลเปนขอสรุปรวมในเรื่องเดียวกัน  ไดแก  ขอมูลการดําเนินงานในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
วัยทารกและวัยเตาะแตะของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็ก  ในดาน  นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก
การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม  การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก  การอบรมเลี้ยงดู
ที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก  และการติดตอ
สรางความสัมพันธกับผูปกครอง

2.2)  นําเสนอดวยการแจกแจงความถี่  และการบรรยายเปนความเรียงตาม
ประเด็นที่ศึกษา
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3.  การวิเคราะหขอมูลจากแบบสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูที่
เหมาะสมกับพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  โดยมีขั้นตอน  ดังนี้

3.1)  แจกแจงความถี่ของขอมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรม
เลี้ยงดูที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

3.2)  นําเสนอตามประเด็นที่ศึกษาดวยตารางประกอบการบรรยาย



บทที่  4

ผลการวิเคราะหขอมูล

การเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในการวิจัย  เร่ือง  การศึกษาการดําเนินงานเกี่ยวกับ
การอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก
ผูวิจัยใชแบบสอบถาม  แบบสัมภาษณ  และแบบสังเกต เปนเครื่องมือในการเก็บขอมูลจาก
ผูบริหาร  และผูเลี้ยงดูเด็ก  โดยนําเสนอผลการวิเคราะห  ดังนี้

ตอนที่ 1   ผลการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามการเสนอผลการวิเคราะหขอ
    1.1   ผลการวิเคราะหสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม (ตารางที่ 7- 8)
    1.2   ผลการวิเคราะหขอมูลการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

วัยทารกและวัยเตาะแตะ (ตารางที่ 9 - 23)
                         ตอนที่ 2   ผลการวิเคราะหขอมูลที่ไดจากแบบสัมภาษณและแบบสังเกตการ
ปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะ  และการสํารวจการจัดสภาพแวดลอมและสื่อที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก
วัยทารกและวัยเตาะแตะ

    2.1  ผลการวิเคราะหขอมูลจากแบบสัมภาษณและแบบสํารวจการจัด
สภาพแวดลอมและสื่อที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  ดังนี้

2.1.1 สถานรับเลี้ยงเด็กแหงที่  1
2.1.2 สถานรับเลี้ยงเด็กแหงที่  2
2.1.3 สถานรับเลี้ยงเด็กแหงที่  3
2.1.4 สถานรับเลี้ยงเด็กแหงที่  4
2.1.5 สถานรับเลี้ยงเด็กแหงที่  5
2.1.6 สถานรับเลี้ยงเด็กแหงที่  6
2.1.7 สถานรับเลี้ยงเด็กแหงที่  7
2.1.8 สถานรับเลี้ยงเด็กแหงที่  8

2.2  ผลการวิเคราะหขอมูลจากแบบสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการ
 อบรมเลี้ยงดูที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ (ตารางที่ 24-31)
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ตอนที่ 1  ผลการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามการปฏิบัติในการดําเนินงาน
   เกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ ตามประเด็นที่ศึกษา

6 ดาน  ไดแก  นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก  การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม
การจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรู  การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริม
พัฒนาการและการเรียนรู  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก  และ
การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

1.1 ผลการวิเคราะหสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามที่เปนกลุมตัวอยาง
1.1.1  สถานภาพของผูบริหาร  ดังเสนอในตารางที่ 7

ตารางที่ 7  จํานวนและคารอยละของผูบริหาร จําแนกตามขอมูลดานสถานภาพสวนตัว

              รายการ             จํานวน (N=70)              รอยละ

1. เพศ
  ชาย      4     5.71
  หญิง    66   94.29

2. อายุ
  กวา  30  ป      1      1.43
  30 – 39  ป    17    24.29
  40 – 49  ป    34    48.57
   50  ปขึ้นไป    18    25.71

3. วุฒิการศึกษา
ต่ํากวาปริญญาตรี      9             12.86

  ปริญญาตรี    43    61.43
      ปริญญาโท    18    25.71
4. สาขาที่จบ

  พยาบาล    31    44.29
  บริหารการศึกษา     11    15.71
การศึกษาปฐมวัย      5       7.14
ครุศาสตร    10    14.29
อื่น ๆ    13                  18.57
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ตารางที่  12 (ตอ)

       รายการ            จํานวน (N=70)           รอยละ

5.  ประสบการณการทํางานกอนเปนผูบริหาร
   ไมเคย                     15      21.43
   เคย                  55      78.57

6. ประสบการณการทํางานเปนผูบริหาร
   นอยกวา 1 ป                   2          2.86
   1 – 2 ป         8        11.43
   3 – 5 ป                                     13                             18.57
   มากกวา 5 ป   47        67.14

7. บุคลากรในความดูแล
   1 – 15    คน   50         71.43
   16 – 25  คน     5           7.14
    มากกวา 26 คนขึ้นไป   15         21.43

      เปนผูเลี้ยงดูเด็กทั้งสิน
    1 – 5  คน   42          60.00
     6 คนขึ้นไป   28          40.00

8. อายุเด็กตั้งแตแรกรับ
    0 – 3  ป   40          57.14
    0 – 4  ป     4            5.71
    0 – 5  ป     9          12.86
    อื่น ๆ   17          24.29

9. สถานรับเลี้ยงเด็กเคยไดรับรางวัลหรือไม
    ไมเคย      52          74.29
    เคย   10          14.29
    ไมระบุ       8          11.42

      เคยไดรับรางวัลจากหนวยงานใด
     กรมประชาสงเคราะห      4            5.71
     อื่น ๆ            6            8.57
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จากตารางที่  7  แสดงวา ผูบริหารสถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญเปนเพศหญิง คิดเปน   
รอยละ  94.29  และมีอายุ  40 – 49 ปคิดเปนรอยละ 48.57  ผูบริหารรอยละ 61.43 จบการศึกษา
ระดับปริญญาตรี  โดยสาขาที่จบสวนใหญ  คือพยาบาลศาสตร  คิดเปนรอยละ  44.29  ผูบริหาร
สวนใหญเคยมีประสบการณการทํางานกอนเปนผูบริหารสถานรับเลี้ยงเด็ก  คิดเปนรอยละ 78.57
และมีประสบการณการบริหารสถานรับเลี้ยงเด็กมากกวา 5 ป  คิดเปนรอยละ  67.14  มีบุคลากร
ในความดูแล 1 – 5 คน  คิดเปนรอยละ 71.43  เปนผูเลี้ยงดูเด็ก 1 – 5 คน คิดเปนรอยละ 60.00
อายุของเด็กที่สถานรับเลี้ยงเด็กรับ ตั้งแต 0 – 3 ป  คิดเปนรอยละ 57.14  และสถานรับเลี้ยงเด็ก
สวนใหญไมเคยไดรับรางวัล  คิดเปนรอยละ 74.29

1.1.2 สถานภาพของผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  ดังเสนอในตารางที่  8

ตารางที่  8  จํานวนและคารอยละของผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะจําแนกตามขอมูล
ดานสถานภาพสวนตัว

      รายการ            ผูเล้ียงดูเด็กวัยทารก                          ผูเล้ียงดูเด็กวัยเตาะแตะ

          จํานวน (N=70)        รอยละ              จํานวน (N= 70)     รอยละ

 1.   เพศ

ชาย    -  -      2      2.16
หญิง 70    100               68    97.14

2. อายุ
ต่ํากวา  20 ป    -  -      3       4.29
20 – 29 ป 25 35.72                    2              38.57
30 – 39 ป 26 37.14      25     37.71
40 ปขึ้นไป 19 27.14     15     21.43

3. วุฒิการศึกษา
ต่ํากวามัธยมศึกษาปที่ 3   3   4.29   4      5.71
มัธยมศึกษาปที่ 3  19 27.14 16             31.43
อนุปริญญา หรือเทียบเทา    6   8.57   9    12.86
ปริญญาตรี หรือเทียบเทา  15 21.43 16             22.86

4. ประสบการณการทํางานกับเด็ก
1 – 3 ป  22 31.43 26    37.14
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ตารางที่ 8 (ตอ)
     รายการ ผูเล้ียงดูเด็กวัยทารก    ผูเล้ียงดูเด็กวัยเตาะแตะ

              จํานวน (N=70)   รอยละ              จํานวน (N= 70)     รอยละ

       4 – 6 ป  25 35.72 28    40.00
5.  จํานวนเด็กที่รับผิดชอบ / หอง

1 – 3  คน   25  35.72 12    17.15
4 – 6  คน   20  28.57   5       7.14
7 – 10 คน       3    4.28  20     28.57
10 คนขึ้นไป   10  14.29  27     38.57
ไมระบุ   12  17.14    6       8.57

6. การเขาอบรมที่เกี่ยวกับเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ
ไมเคย   27  38.57  18     25.71
เคย   43  61.43  52     74.29

      ถาเคย  อบรมดาน
การจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก   36  51.43  39      55.71
การทําส่ือ   16  22.86  23      32.86
พัฒนาการเด็ก   25  35.71  36      51.43
การประเมินผลเด็ก         9  12.86    9      12.86

7. จํานวนครั้งที่เขารับการอบรมทั้งหมด / ป
1 – 3  ครั้ง    38   54.29   45       64.28
4 – 6  ครั้ง      2     2.85     5         7.15
7  ครั้งขึ้นไป      3     4.29     2                 2.85
ไมเคยอบรม     27   38.57   18        25.72

จากตารางที่  8  แสดงวา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกทั้งหมดเปนผูหญิง  มีอายุระหวาง
  30 – 39 ป  คิดเปนรอยละ  37.14  สวนใหญจบชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  คิดเปนรอยละ  35.71
มีประสบการณการเลี้ยงดูเด็กมาแลว 4 – 6 ป  คิดเปนรอยละ  35.72  ผูเลี้ยงดูเด็กสวนใหญ
มีจํานวนเด็กในความรับผิดชอบ 1 – 3 คน  คิดเปนรอยละ 35.72  และเคยเขารับการ
อบรมเกี่ยวกับการเลี้ยงดูเด็กวัยทารก  คิดเปนรอยละ   61.43  เร่ืองที่เขารับการอบรมสวนใหญ
เปนเรื่องเกี่ยวกับการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  คิดเปนรอยละ  51.43  และสวนใหญเขารับการ
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อบรม  1 – 3  คร้ังตอป  คิดเปนรอยละ  54.29
ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญเปนเพศหญิง  คิดเปนรอยละ  97.14  มีอายุอยูระหวาง

20 – 29 ป  คิดเปนรอยละ  38.57  สวนใหญมีวุฒิการศึกษาอยูในชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  คิดเปน
รอยละ  31.43  ผูเลี้ยงดูเด็กสวนใหญมีประสบการณการทํางานกับเด็กวัยเตาะแตะมาแลว
4 – 6 ป  คิดเปนรอยละ  40.00  มีจํานวนเด็กวัยเตาะแตะในความรับผิดชอบ  10  คนขึ้นไป
คิดเปนรอยละ  38.57  ผูเลี้ยงดูเด็กสวนใหญเคยเขารับการอบรมเกี่ยวกับเด็กวัยทารกและวัย
เตาะแตะ  คิดเปนรอยละ  74.29   เร่ืองที่เขารับการอบรมสวนใหญเปนเรื่องเกี่ยวกับการอบรม
เลี้ยงดูเด็ก  คิดเปนรอยละ  55.71  และสวนใหญเขารับการอบรม  1 – 3 คร้ังตอป  คิดเปนรอยละ
64.28
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1.2  ผลการวิเคราะหขอมูลดานการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กของ
ผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กที่เปนกลุมตัวอยาง

       1.2.1 ขอมูลดานนโยบายสถานรับเลี้ยงเด็ก  ดังเสนอในตารางที่  9

ตารางที่  9   จํานวนและคารอยละของผูบริหารจําแนกตามขอมูลการดําเนินงานในการอบรม
        เลี้ยงดูที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะในดานนโยบาย
        ของสถานรับเลี้ยงเด็ก

รายการ        จํานวน (N=70) รอยละ
การสรรหาและพัฒนาบุคลากร
    การคัดเลือกผูเลี้ยงดูเด็ก

มีความรูอยางนอยจบการศึกษาภาคบังคับ             45 64.26
จบการศึกษาปฐมวัย             24               34.29
มีความรูเกี่ยวกับพัฒนาการเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ 28 40.00
เคยมีประสบการณการทํางานเกี่ยวกับเด็ก 51 72.86
มีบุคลิกลักษณะอบอุน ใจดี อดทนและรักเด็ก              62  88.57
อื่นๆ ผานการอบรมหลักสูตรพัฒนาคุณภาพผูเล้ียงดูเด็ก   1    1.43

เปนผูที่มีบุตรแลว    1   1.43
สะอาด   2   2.86
มีความรูดานการพยาบาล     1   1.43

    นโยบายในการกําหนดบทบาทหนาที่ผูเลี้ยงดูเด็ก
ปฏิบัติหนาที่ตามกิจวัตรประจําวันของเด็ก 59 84.29
สงเสริมพัฒนาการของเด็กในลักษณะบูรณาการ 52 74.29
สังเกต บันทึก การเจริญเติบโต พฤติกรรมพัฒนาการเด็ก 56 80.00
จัดส่ิงแวดลอมที่ปลอดภัยถูกสุขลักษณะ เหมาะสมกับเด็ก 58 82.86
ประสานสัมพันธระหวางเด็กกับพอแม 55 78.57
รูจักพัฒนาการตนเองในทางวิชาการและอาชีพ 46 65.71
อื่นๆ สงเสริมวินัยใหแกเด็ก   1     1.43

ใหการศึกษาตามวัยของเด็ก     1   1.43
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ตารางที่  9  (ตอ)

รายการ              จํานวน (N=70) รอยละ
วางแนวทางใหเด็กอยูในสังคมไดอยางมีความสุข   3  4.29

นโยบายในการพัฒนาความรูผูเลี้ยงดูเด็ก
สงเสริมใหเขารับการอบรม/สัมมนา/ประชุมเชิงปฏิบัติการ 43 61.43
     ทางการศึกษาปฐมวัยอยางสม่ําเสมอ
สงเสริมใหเขารับการอบรม/สัมมนา/ประชุมเชิงปฏิบัติการ เกี่ยวกับ 53 75.71
     พัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ
จัดหาหนังสือ เอกสาร ตํารา งานวิจัย เกี่ยวกับพัฒนาการและ 53 75.71
     การอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ
สนับสนุนใหมีการศึกษาดูงานสถานรับเล้ียงเด็กอื่นที่มีคุณภาพ 50 71.43
สนับสนุนใหติดตามการเปลี่ยนแปลงดานความรูและเทคโนโลยี 33 47.14
อื่นๆ อบรมฟนฟูความรูดานตางๆ ปละครั้ง     1   1.43

พูดคุยปญหาที่พบ นําส่ิงตางๆมาพัฒนาหลักสูตร   1   1.43
     เปนของสถานรับเล้ียงเด็กเอง
ผูบริหารสอนใหความรูเอง  ในเรื่อง ความรูในการอบรม   4   5.71
     เล้ียงดูเด็ก การปฏิบัติตางๆ และพัฒนาการเด็ก

การประสานงานภายในองคกรและหนวยงานอื่น
นโยบายในการประสานงานในหนวยงานและผูรวนงาน

ใหผูเล้ียงดูเด็กวางแผนการทํางานรวมกับผูบริหารและผูรวมงาน      53 75.71
สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กทํางานรวมกัน 51 72.86
สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กทํางานรวมกับผูปกครอง 41 58.57
สนับสนุนใหผูปกครองมีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดู 44 62.86
     และพัฒนาเด็ก
ประสานงานใหชุมชนเขามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมตางๆ 20 28.57
     ของสถานรับเล้ียงเด็ก
ประสานงานกับหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ เพื่อชวยพัฒนา 28 40.00
     และแกปญหาของเด็ก
อื่นๆ   ถามีปญหาจะปรึกษาปะชาสงเคราะห   1   1.43
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ตารางที่ 9 (ตอ)

รายการ      จํานวน (N=70) รอยละ
การประสานงานกับหนวยงานอื่น

   มี 63 90.00
   ไมมี   7 10.00
ถามี  ประสานกับหนวยงานใด
   สถานีอนามัย 31 42.29
   โรงพยาบาล 33 47.14
   สํานักงานประชาสงเคราะหจังหวัด 35 50.00
   องคการปกครองสวนทองถิ่น   8 11.43
   โรงเรียนประถมศึกษาในชุมชน   5   7.14
   กองสงเคราะหเด็กและบุคคลวัยรุน 12 17.14
   อื่น ๆ ชมรมผูปกครองสถานรับเล้ียงเด็ก   4   5.71

กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข   1   1.43
สถานประกอบการที่ผูปกครองปฏิบัติงานอยู   1   1.43
สาธารณสุขจังหวัด   1   1.43

การควบคุมคุณภาพสถานรับเลี้ยงเด็ก
แหลงของงบประมาณ

  คาบริการในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก 62 88.57
  เงินงบประมาณจากหนวยงานตนสังกัด 14 20.00
  อื่นๆ งบสวนตัว   8 11.43

การจัดสรรงบประมาณ
  เงินเดือนบุคลากร 66 94.29
  คาบํารุงรักษาอาคารสถานที่ 50 71.43
  คาอาหารกลางวัน 65 92.86
  คาวัสดุและครุภัณฑ 52 74.29
  คาอาหารวาง / นม 57 81.43
  คาส่ือที่ใชในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก 56 80.00
  คาตรวจสุขภาพเด็ก 19 27.14
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ตารางที่ 9 (ตอ)

รายการ       จํานวน (N=70) รอยละ
 อื่นๆ   คาจางครูสอนพิเศษ   1  1.43

การกําหนดอัตราสวนระหวางเด็กกับผูเลี้ยงดูเด็ก
   มี 61 87.14
   ไมมี   9 12.76
ถามี กําหนดอยางไร

  เด็กวัยทารก ( 0-1ป )
  ผูเล้ียงดูเด็ก 1 คน : เด็กไมเกิน 3คน 50 71.43

ผูเล้ียงดูเด็ก 1 คน : เด็กมากกวา 3 คน 11 15.71
    เด็กวัยเตาะแตะ ( 1-3 ป )

ผูเล้ียงดูเด็ก 1 คน : เด็กไมเกิน 6 คน 40 57.14
ผูเล้ียงดูเด็ก 1 คน : เด็กมากกวา 6 คน 21 30.00

การจัดสวัสดิการสําหรับผูเลี้ยงดูเด็ก
    มี 64 91.43
    ไมมี  6   8.57
ถามี  จัดในรูปแบบใด
     คารักษาพยาบาล 38 54.29
    ประกันสุขภาพ / ประกันชีวิต / ประกันสังคม 35 50.00
   อาหารกลางวัน               52 74.29
      ของวาง 20 28.57
      ที่อยูอาศัย 38 54.26
      กิจกรรมนันทนาการ 11 15.71
    อื่นๆ    บริการรับ – สง บานและที่ทํางาน   1   1.43

การสรางขวัญและกําลังใจแกผูเลี้ยงดูเด็ก
กําหนดอัตราเงินเดือน ที่เหมาะสม 54 77.14
พูดคุยซักถามปญหาอยูเสมอ 58 82.86
ใหคําปรึกษาและแกปญหาในการทํางาน 65 92.86
ยกยองชมเชยผลงานที่ผูเล้ียงดูเด็กทําไดดี 51 72.86
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ตารางที่ 9 (ตอ)

รายการ        จํานวน (N=70) รอยละ
พิจารณาความดีความชอบเปนพิเศษ 39 55.71
สนับสนุนดานงบประมาณ จัดหาสื่อ อุปกรณ 46 65.71
   ในการอบรมเลี้ยงดูเด็กอยางเต็มที่
อื่นๆ   ชวยเหลือทางการเงินเมื่อเดือดรอน   1   1.43
          ใหโบนัส  เบี้ยเลี้ยง   7  10.00

การนิเทศ  ประเมินผลผูเลี้ยงดูเด็ก
มี 62 88.57
ไมมี   8 11.43

      ถามี  ดําเนินการอยางไร
ผูบริหารเปนผูนิเทศ 42 60.00
    3 เดือน / ครั้ง 34 48.57
    6 เดือน / ครั้ง 10 14.29
    ปละ 1 ครั้ง   7 10.00
    อื่น ๆ    1 เดือน / ครั้ง   4   5.71
                สัปดาหละ 1 ครั้ง   4   5.71
                ไมแนนอน  ไมเปนระบบ   6   8.57
หัวหนาผูเล้ียงดูเด็กเปนผูนิเทศ 23 32.86
   3 เดือน / ครั้ง 16 22.86
    6 เดือน / ครั้ง   3   4.26
    อื่น ๆ    1 เดือน / ครั้ง   2   2.86
                สัปดาหละ 1 ครั้ง   2   2.86

เร่ืองที่ประเมิน
ความรูความสามารถในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก 53 75.71
     ของผูเล้ียงดูเด็ก
ทักษะในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก 56 80.00
เจตคติและความพึงพอใจตอหนาที่ความรับผิดชอบ 47 67.14

การนิเทศประเมินผลจากหนวยงานภายนอก
มี 16 22.16
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ตารางที่ 9 (ตอ)

รายการ      จํานวน  (N=70)         รอยละ

ไมมี 64 91.43
   ถามี  หนวยงานใดเปนผูประเมิน

ประชาสงเคราะหจังหวัด 12 17.14
กรมอนามัย / สํานักสงเสริมสุขภาพเขต   3   4.29
สถาบันรับรองมาตรฐาน ISO   1   1.43

   เร่ืองที่ประเมินผล นิเทศ
การจัดอาคารสถานที่ 15 21.43
วัสดุอุปกรณตางๆที่ใชในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก 16 22.86
อนามัยส่ิงแวดลอม 16 22.86
การบริหารจัดการการเงินและบุคลากร 10 14.29
การจัดบริการเพื่อพัฒนาเด็ก 14 20.00

ปญหาที่พบในการบริหาร
ผูเล้ียงดูเด็กไมเขาใจนโยบายของสถานรับเล้ียงเด็ก 11 15.71
ผูปกครองไมเขาใจนโยบายของสถานรับเล้ียงเด็ก 20 28.57
ไมไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานตนสังกัดเทาที่ควร 18 25.71
ไมสามารถดําเนินการจัดสถานรับเล้ียงเด็กได   9 12.86
     ตามนโยบายที่วางไว
เงินงบประมาณไมเพียงพอกับคาใชจาย 35 50.00
ไมไดรับการสนับสนุนทางวิชาการจากหนวยงาน
    ที่เกี่ยวของอยางสม่ําเสมอ 12 17.14
อื่น ๆ    ขาดบุคลากรที่มีความรู  ความเขาใจ   1   1.43
            ขาดแหลงพัฒนาบุคลากร   1   1.43
             ไมมีปญหา 16 22.86

จากตารางที่ 9 แสดงวา นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก  ในดานการสรรหาและการ
พัฒนาบุคลากร เกี่ยวกับการคัดเลือกผูเลี้ยงดูเด็ก ผูบริหารสวนใหญคัดเลือกจากผูที่มี
บุคลิกลักษณะอบอุน  ใจดี  มีความอดทนและรักเด็ก  คิดเปนรอยละ  88.57  สวนการกําหนด
บทบาทหนาที่ของผูเลี้ยงดูเด็ก  จะกําหนดใหผูเลี้ยงดูเด็กปฏิบัติหนาที่ตามกิจวัตรประจําวันของ
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เด็ก  คิดเปนรอยละ  84.29   การพัฒนาความรูใหแกผูเลี้ยงดูเด็กผูบริหารสวนใหญสงเสริมใหเขา
รับการอบรม / สัมมนา / ประชุมเชิงปฏิบัติการ เกี่ยวกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะ  และจัดหาหนังสือ ตํารา เอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวกับพัฒนาการและการอบรมเลี้ยงดู
เด็กให  คิดเปน  รอยละ  75.71

ในดานการประสานงานภายในองคกรและหนวยงานอื่น  เกี่ยวกับการประสานงานใน
หนวยงานและผูรวมงาน  ผูบริหารสวนใหญสนับสนุนใหผูเลี้ยงดูเด็กวางแผนการทํางานรวมกับ
ผูบริหารและเพื่อรวมงาน และสนับสนุนใหผูเลี้ยงดูเด็กทํางานรวมกัน  คิดเปนรอยละ  75.71 และ
72.86  ตามลําดับ  และมีการประสานงานกับหนวยงานอื่น  คิดเปนรอยละ  90.00  หนวยงานที่
สถานรับเลี้ยงเด็กประสานงานดวย ไดแก สํานักงานประชาสงเคราะหจังหวัดและสถานีอนามัย
คิดเปนรอยละ 50.00 และ 42.29 ตามลําดับ

ในดานการควบคุมคุณภาพของสถานรับเลี้ยงเด็ก  ในเรื่องงบประมาณ  งบประมาณ
สวนใหญไดมาจากคาบริการในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก คิดเปนรอยละ  88.57  มีการจัดสรร
งบประมาณ เปนเงินเดือนของบุคลากร  และคาอาหารกลางวัน    คิดเปนรอยละ  94.29  และ
92.86 ตามลําดับ   สถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญ มีการกําหนดอัตราสวนระหวางเด็กกับผูเลี้ยงดูเด็ก
คิดเปนรอยละ  87.14  เด็กวัยทารก กําหนดใหมีผูเลี้ยงดูเด็ก 1 คน ตอเด็ก ไมเกิน 3 คน  คิดเปน
รอยละ  87.14  เด็กวัยเตาะแตะกําหนดใหมีผูเลี้ยงดูเด็ก 1คน ตอ เด็กไมเกิน 6 คน คิดเปนรอยละ
57.14   ผูบริหารสวนใหญมีการจัดสวัสดิการใหกับผูเลี้ยงดูเด็ก   คิดเปนรอยละ  91.43            
จัดสวัสดิการในรูปของอาหารกลางวัน  คารักษาพยาบาล และที่อยูอาศัย  คิดเปนรอยละ  74.29
และ 54.29  ตามลําดับ  ผูบริหารสวนใหญมีการสรางขวัญและกําลังใจ โดยการใหคําปรึกษาและ
ชวยแกปญหาในการทํางาน  และพูดคุยซักถามปญหาอยูเสมอ  คิดเปนรอยละ  92.86 และ 82.86
ตามลําดับ  มีการนิเทศประเมินผลผูเลี้ยงดูเด็ก  คิดเปนรอยละ  88.57  ผูบริหารเปนผูนิเทศ  คิด
เปนรอยละ  60.00 โดยนิเทศประเมินผล 3 เดือน / คร้ัง  คิดเปนรอยละ  48.57  หัวหนา
ผูเลี้ยงดูเด็กเปนผูนิเทศ  คิดเปนรอยละ  32.86  โดยนิเทศ 3 เดือน / คร้ัง  คิดเปนรอยละ  32.86
เร่ืองที่ประเมินสวนใหญเปนเรื่องทักษะในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  คิดเปนรอยละ  80.00  และสวน
ใหญไมมีการนิเทศจากหนวยงานภายนอก  คิดเปนรอยละ  91.43   ถามีหนวยงานที่เปนผูประเมิน
คือ สํานักงานประชาสงเคราะห  คิดเปนรอยละ  17.14 และเรื่องที่นิเทศประเมินผลเปนเรื่องวัสดุ
อุปกรณตางๆ ที่ใชในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก และอนามัยสิ่งแวดลอม  คิดเปนรอยละ  22.86

ปญหาที่พบในการบริหาร  สวนใหญเปนเรื่อง  เงินงบประมาณไมเพียงพอกับคาใชจาย
คิดเปนรอยละ  50.00  และรองลงมา คือ ผูปกครองไมเขาใจนโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก
คิดเปนรอยละ  28.57
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1.2.2 ขอมูลดานการสรางหลักสูตรที่เหมาะสม  ดังเสนอในตารางที่  10

ตารางที่  10  จํานวนและรอยละของผูบริหารจําแนกตามขอมูลดานการสรางหลักสูตรที่เหมาะสม

รายการ จํานวน (N=70)    รอยละ

ขอบขายหลักสูตรและแนวคิด
เปาหมายในการจัดทําหลักสูตร

เพื่อสงเสริมพัฒนาการทุกดานของเด็ก 69 98.57
เพื่อตอบสนองและกระตุนพัฒนาการของเด็ก 56 80.00
เพื่อดูแลและเลี้ยงดูเด็กแทนผูปกครอง 58 82.86
อื่น ๆ   ใหเด็กเติบโตเปนผูใหญที่มีคุณภาพ   1   1.43
           เพื่อเปนรูปแบบของสถานรับเล้ียงเด็กและพัฒนา   1   1.43
                 เด็กใหไดมาตรฐานตามหลักวิชาการ
            ใหเด็กมีความสนุก  รูจักชีวิตตัวเอง และมีความสุข     1   1.43
             สอดคลองกับปรัชญาของโรงเรียน   2            2.86

ใชหลักสูตร หรือแนวการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กของ
หลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ 21 30.00
หลักสูตรที่หนวยงานตนสังกัดกําหนด 30 42.86
หลักสูตรที่สถานรับเล้ียงเด็กจัดทําขึ้นเอง 47 67.14

สนับสนุนผูเลี้ยงดูเด็กในการสรางแนวการจัดประสบการณเร่ือง
ใหวางแผนการอบรมเลี้ยงดูและจัดประสบการณดวยตนเอง 38 54.29
ใหวางแผนการอบรมเลี้ยงดูและจัดประสบการณไวลวงหนา 49 40.00
ใหสรางแนวการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กโดยคํานึงถึง 58 82.86
    ความแตกตางของเด็ก
ใหสรางแนวการจัดการอบรมเลี้ยงดูโดยใหเด็กไดเรียนรูผาน 52 74.29
    ประสาทสัมผัสทั้ง 5
ใหจัดการอบรมเลี้ยงดูและประสบการณตางๆที่เหมาะสมกับ 49 70.00
    พัฒนาการของเด็ก
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ตารางที่  10 (ตอ)

รายการ                                                                                      จํานวน (N=70)  รอยละ

ใหจัดการอบรมเลี้ยงดูและประสบการณตาม 45 64.29
    ความสามารถและความสนใจของเด็ก
จัดกิจกรรมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กอยางหลากหลาย 43 61.43
ใหมีการวางแผนการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กอยางตอเนื่อง 39 55.71
ใหวางแผนการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กโดยนําวัฒนธรรม 27 38.57
    และภาษาที่บานของเด็กมาเปนสวนหนึ่งของกิจกรรมการเรียนรู

จากตารางที่ 10  แสดงวาสถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญมีเปาหมายในการจัดทําหลักสูตร
หรือแนวการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  เพื่อสงเสริมพัฒนาการทุกดานของเด็ก  คิดเปนรอยละ
98.57  ใชหลักสูตรที่สถานรับเลี้ยงเด็กจัดทําขึ้นเอง คิดเปนรอยละ  67.14  และผูบริหารสวน
ใหญสนับสนุนใหผูเลี้ยงดูเด็กสรางแนวการจัดการอบรมเลี้ยงดูโดยคํานึงถึงความแตกตางของ
เด็ก  คิดเปนรอยละ  82.86
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ตารางที่ 11 จํานวนและคารอยละของผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกจําแนกตามขอมูลดานการ
        สรางหลักสูตรที่เหมาะสม

รายการ                                                             ปฏิบัติ        ไมปฏิบัติ
                                                            จํานวน (N=70)     รอยละ   จํานวน (N=70)  รอยละ

ขอบขายหลักสูตรและแนวคิด
     จัดทําหลักสูตรโดยเนนการอบรม                            54            77.14        16   22.86

เล้ียงดูที่สงเสริมพัฒนาการทุกดาน
      ทําหลักสูตรเพื่อตอบสนองและกระตุน                    45 64.29      25  35.71

พัฒนาการของเด็ก
      วางแผนการอบรมเลี้ยงดูและจัด    58 82.86      12 17.14

ประสบการณตางๆ ดวยตนเอง            
      สรางหลักสูตรโดยสงเสริมใหเด็กได                        50   71.43       20 28.57

เรียนรูผานประสาทสัมผัสทั้ง 5
       สรางหลักสูตรโดยคํานึงถึงความ                           50 71.43      20  28.57

แตกตางระหวางบุคคลของเด็ก
      วางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็กไวลวงหนา                  43 61.43       27 38.57
      จัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กอยางเหมาะสม                   61 87.14      9            12.86
      จัดการอบรมเลี้ยงดูตามความตองการ                    56 80.00   14          20.00

   ความชอบและความสนใจของเด็ก
      จัดการอบรมเลี้ยงดูตามความสามารถ                    48 68.57     22         31.43

   ของเด็ก
ความตอเนื่องของพัฒนาการและการเรียนรู
  วางแผนอยางตอเนื่องในการจัด                           35 50.00 35         50.00

ทําหลักสูตร     
      จัดกิจกรรมที่หลากหลายเหมาะสมกับ                   55 78.57  15         21.43

พัฒนาการของเด็กวัยทารก
วางแผนหลักสูตรโดยการนําวัฒนธรรม                 32 45.71    38         52.29

ภาษาที่บานมาเปนสวนหนึ่งของ
การเรียนรู

ความสอดคลองและประสิทธิภาพ
ของหลักสูตร

เปนแบบอยางที่ดีในการใชอารมณ                       64 91.43 6           8.57
     การพูดและการใชภาษาสําหรับเด็กวัยทารก
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ตารางที่ 11  (ตอ)

รายการ                                                              ปฏิบัติ       ไมปฏิบัติ
                                                           จํานวน (N=70)     รอยละ    จํานวน (N=70)   รอยละ

สงเสริมใหเด็กถายทอดความคิดโดย                    58 82.86      12  17.14
     การวาดและการเขียนอยางเสรี
พูดคุยกับเด็กบอยๆ โดยเฉพาะสิ่งที่                     70 100        -    -
     เด็กคุนเคย  สัญลักษณที่มีความ
     หมายสําหรับเด็ก
ใหเด็กไดเรียนรูและพัฒนาโดยผาน                     69 98.57      1    1.43
     การเลน
จัดกิจกรรมที่พัฒนากลามเนื้อยอย                      70 100       -     -
     ดวยการใชมือในการทํากิจวัตรของตนเอง

จากตารางที่ 11  แสดงวา ขอบขายหลักสูตรและแนวคิดผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกรอยละ
87.14  ปฏิบัติในการจัดการอบรมเลี้ยงดูและประสบการณตางๆ สําหรับเด็กวัยทารกอยาง
เหมาะสม  รองลงมา  คือ ผูเลี้ยงดูเด็กวางแผนการอบรมเลี้ยงดูและจัดประสบการณตางๆใหกับ
เด็กดวยตนเอง  คิดเปนรอยละ  82.86  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกสวนใหญจัดทําหลักสูตรโดยเนนการ
อบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการทุกดานของเด็ก  คิดเปนรอยละ  77.14  และสิ่งที่ผูเลี้ยงดูเด็กไม
ปฏิบัติมากที่สุด  คือ  การวางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็กทารกไวลวงหนา  คิดเปนรอยละ  38.57

สําหรับความตอเนื่องของพัฒนาการและการเรียนรู  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกสวนใหญ
รอยละ 78.57 ปฏิบัติในการจัดกิจกรรมที่หลากหลายและเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารก
สวนการวางแผนหลักสูตรโดยการนําวัฒนธรรมละภาษาที่บานของเด็กมาเปนสวนหนึ่งของการ
เรียนรู  ผูเลี้ยงดูเด็กไมปฏิบัติ  คิดเปนรอยละ  52.29  และการวางแผนอยางตอเนื่องในการจัดทํา
หลักสูตร ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกปฏิบัติและไมปฏิบัติเทากัน  คิดเปนรอยละ  50.00

ความสอดคลองและประสิทธิภาพของหลักสูตร  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกสวนใหญ  รอยละ
100  ปฏิบัติในการจัดกิจกรรมที่พัฒนากลามเนื้อยอยดวยการใชมือในการทํากิจวัตรตางๆ ของตน
เอง  รองลงมา  รอยละ 98.57  ใหเด็กวัยทารกไดเรียนรูและพัฒนา โดยผานการเลน  และ
ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกไมปฏิบัติมากที่สุด  คือการสงเสริมใหเด็กถายทอดความคิดโดยการวาดและ
การเขียนอยางเสรี  คิดเปนรอยละ  17.14
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ตารางที่  12  จํานวนและคารอยละของผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะจําแนกตามขอมูลดานการ
         สรางหลักสูตรที่เหมาะสม

               รายการ                                         ปฏิบัติ      ไมปฏิบัติ
                                                            จํานวน (N=70)   รอยละ     จํานวน (N=70)   รอยละ

ขอบขายหลักสูตรและแนวคิด
จัดทําหลักสูตรโดยเนนการอบรมเลี้ยงดู                      41            58.57    29      41.43

      ที่สงเสริมพัฒนาการทุกดานของเด็ก
จัดทําหลักสูตรเพื่อตอบสนองและกระตุน 41 58.57        29                41.43
      พัฒนาการของเด็กวัยเตาะแตะ
วางแผนการอบรมเลี้ยงดูและจัดประสบการณ 49            70.00 21 30.00
      ตางๆ ใหกับเด็กดวยตนเอง
สรางหลักสูตรโดยสงเสริมใหเด็กไดเรียนรู 46 65.71 24 34.29
      ผานประสาทสัมผัสทั้ง 5
ใหเด็กไดมีสวนรวมในกิจกรรมดวยตนเอง 55 78.57 15 21.43
      อยางเปนรูปธรรม
สรางหลักสูตรโดยคํานึงถึงความแตกตาง 37 52.86 33 47.14

ระหวางบุคคลของเด็ก
ความตอเนื่องของพัฒนาการและการเรียนรู

วางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะไวลวงหนา 45 64.29 25 35.71
จัดการอบรมเลี้ยงดูและจัดประสบการณตางๆ 57 81.43 13 18.57

สําหรับเด็กอยางเหมาะสม
จัดการอบรมเลี้ยงดูตามความตองการ  ความชอบ 54 77.14 16 22.86

และความสนใจของเด็ก
จัดการอบรมเลี้ยงดูและประสบการณตามความ 50 71.43 20 28.57

สามารถของเด็ก
มีการวางแผนหลักสูตรอยางตอเนื่อง 41 58.57 29 41.43

ความสอดคลองและประสิทธิภาพของหลักสูตร
จัดกิจกรรมที่หลากหลายและเหมาะสมกับ 57 81.43 13 18.57

พัฒนาการของเด็กวัยเตาะแตะ
วางแผนหลักสูตรโดยการนําวัฒนธรรมและ 35 50.00 35 50.00

ภาษาที่บานของเด็กมาเปนสวนหนึ่งของ
การเรียนรู
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ตารางที่  12 (ตอ)
    รายการ                                                             ปฏิบัติ      ไมปฏิบัติ

                                                              จํานวน (N=70)  รอยละ    จํานวน (N=70)   รอยละ
เปนแบบอยางที่ดีในการใชอารมณ การพูด 58 82.86         12 17.14

และการใชภาษาสําหรับเด็ก
เปนแบบอยางที่ดีในการอาน 57 81.43        13  18.57
สงเสริมใหเด็กอานคําคุนเคย และสัญลักษณ 57 81.43      13              18.57

ตางๆ ที่มีความหมายสําหรับเด็ก
เปนแบบอยางที่ดีในการเขียน 49 70.00 21 30.00
สงเสริมใหเด็กถายทอดความคิด โดยการวาด 61 87.14   9 12.86

การเขียนอยางเสรี
ใหเด็กไดเรียนรูและพัฒนาโดยผานการเลน 67 95.71   3   4.29
จัดกิจกรรมที่พัฒนากลามเนื้อยอยดวยการ 65 92.86   5   7.14

วาดรูประบายสี  ปน ตัด รอยเชือกและ
การใชมือในการทํากิจวัตรตางๆ ของตนเอง

จากตารางที่ 12 แสดงวา  ขอบขายหลักสูตรและแนวคิด  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญ
รอยละ  78.57  ปฏิบัติในการสรางหลักสูตรโดยใหเด็กไดมีสวนรวมในกิจกรรมอยางเปนรูปธรรม
รองลงมา คือ การวางแผนการอบรมเลี้ยงดูและจัดประสบการณตาง ๆ ใหกับเด็กดวยตนเอง
คิดเปนรอยละ  70.00  และผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะไมปฏิบัติมากที่สุด  คือการสรางหลักสูตรโดย
คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลของเด็ก  คิดเปนรอยละ  47.14

สวนความตอเนื่องของพัฒนาการและการเรียนรู  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญ  รอยละ
81.43  ปฏิบัติในการจัดการอบรมเลี้ยงดูและจัดประสบการณตาง ๆ สําหรับเด็กอยางเหมาะสม
รองลงมา  คือ  จัดการอบรมเลี้ยงดูตามความตองการ  ความชอบและความสนใจของเด็ก  คิดเปน
รอยละ  77.14  และผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะไมปฏิบัติมากที่สุด  คือ  การวางแผนหลักสูตรอยาง
ตอเนื่อง  คิดเปนรอยละ  41.43

สําหรับความสอดคลองและประสิทธิภาพของหลักสูตร  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญ
รอยละ  95.71  ปฏิบัติในการใหเด็กไดเรียนรูและพัฒนา  โดยผานการเลน    รองลงมา  คือ
สงเสริมใหเด็กถายทอดความคิด โดยการวาดและการเขียนอยางเสรี  คิดเปนรอยละ  87.14    และ
สิ่งที่ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะปฏิบัติและไมปฏิบัติเทากัน  คือ  การวางแผนหลักสูตรโดยการนํา
วัฒนธรรมและภาษาที่บานของเด็กมาเปนสวนหนึ่งของการเรียนรู  คิดเปนรอยละ  50.00
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1.2.3  ขอมูลดานการจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของเด็กดังเสนอในตารางที่  13

ตารางที่  13  จํานวนและรอยละของผูบริหารจําแนกตามขอมูลดานการจัดสภาพแวดลอมที่
    เอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก

รายการ                                                                          จํานวน  ( N=70)         รอยละ

1. พื้นที่ของสถานรับเลี้ยงเด็ก
นอยกวา  1 ไร 48               68.57
1 – 2  ไร 12 17.14
มากกวา 2 ไร 10 14.29

2.  ลักษณะของอาคาร
อาคารชั้นเดียว 33 47.14
อาคาร  2  ชั้น 20 28.57
มากกวา  2  ชั้น 7 10.00

3. นโยบายการจัดสภาพแวดลอมภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดู
กําหนดแผนผังการจัดหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กเปน 6   8.57

แบบเดียวกับทุกหอง
ใหผูเล้ียงดูเด็กแตละหองจัดเองตามความเหมาะสม 52 74.26
ใหผูเล้ียงดูเด็กแตละหองจัดเองตามความตองการ 15 21.43
อื่น ๆ จัดแตกตางกันตามอายุ และการใชสอย   2   2.86

จัดโดยเนนตามหลักวิชาการ  สะอาด ถูกสุขอนามัย ปลอดภัย   1   1.43
จัดแตละหองแตกตางกันไป สอดรับกับพัฒนาการ   2   2.86

4.  สิ่งที่คํานึงถึงในการจัดสภาพแวดลอม
ความปลอดภัยของเด็ก 70             100.00
ประโยชนในการเรียนรูของเด็ก 61 87.14
ความสะดวกสบายของเด็ก 56 80.00
ความสะอาด 66 94.29
อื่นๆ บรรยากาศอบอุนเหมือนอยูบาน   1   1.43

มีระเบียบ เพื่อปลูกฝงวินัยใหเด็ก   1   1.43
5.  การสงเสริมการจัดสภาพแวดลอมทางสังคมและกายภาพ

ใหสรางความสัมพันธที่ดีระหวางผูเล้ียงดูเด็กกับเด็ก 61 87.14
และระหวางเด็กกับเด็ก



126

ตารางที่  13 ( ตอ )
รายการ                                                                         จํานวน( N=70)            รอยละ

กําหนดใหผูเล้ียงดูเด็กดูแลเด็กกลุมเดิมใหนานที่สุด 28 40.00
ตามกลุมเด็ก

สนับสนุนใหเด็กไดมีปฏิสัมพันธกับเพื่อนและผูเล้ียงดูเด็ก 58 82.86
ในขณะทํากิจกรรม

สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กจัดกิจกรรมใหเด็กไดทําในส่ิงที่ 21 30.00
ทาทายความสามารถของเด็ก

สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กเปดโอกาสใหเด็กไดกระทําส่ิงตางๆ 49 70.00
ใหประสบความสําเร็จ  เพื่อใหเด็กเกิดความภูมิใจและ
มีความรูสึกที่ดีตอตนเอง

สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กจัดกิจกรรมที่กระตุนพัฒนาการเด็ก 49 70.00
ทั้งรายบุคคลและรายกลุม

สงเสริมใหผูเล้ียงดูเด็กจัดสภาพแวดลอมทั้งภายในและ 54 77.14
ภายนอกเพื่อสรางบรรยากาศที่ดีในการเรียนรูของเด็ก

6. การจัดหาสื่อ  อุปกรณที่ใชในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กผลิตส่ือ ของเลนตางๆ ดวยตนเอง 45 64.29
สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กผลิตส่ือ ของเลนตางๆ จากวัสดุ 39 55.71

อุปกรณที่มีอยูในทองถิ่น
สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กผลิตส่ือ ของเลนตางๆ จากวัสดุ 34 48.57

ที่มีอยูในธรรมชาติ
กําหนดใหมีการใชส่ือ วัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑตางๆ 55 78.57

ที่มีขนาดเหมาะสมกับวัยของเด็ก
จัดใหมีส่ือ อุปกรณตางๆ เพียงพอตอจํานวนเด็ก 48 68.51
จัดซื้อส่ือ  ของเลนที่ใชในการกระตุนพัฒนาการเด็กที่ทันสมัย 36 51.43
จัดหาสื่อ วัสดุ ของเลนตางๆ ที่สะอาดและปลอดภัยสําหรับเด็ก 63 90.00
อื่นๆ ผูบริหารผลิตเองจากวัสดุที่มีอยูในทองถิ่น   2   2.86

ของเลนเด็กเหมาะสมกับวัย มีความหลากหลาย   2   2.86
     ใหเด็กเลือกเลนได และดูแลอยางดี

7.  ผูที่ดําเนินการจัดหาสื่อ
ผูบริหาร 61 87.14
ผูเล้ียงดูเด็ก 34 48.57
เจาหนาที่พัสดุ 28 40.00
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ตารางที่  13 (ตอ)
รายการ                                                                          จํานวน (N=70)            รอยละ

8. หลักในการเลือกสื่อ
เลือกใหเหมาะสมกับวัยและพัฒนาการของเด็ก 64 91.43
เลือกส่ือที่กระตุนใหเด็กเกิดการเรียนรูและไดรับประสบการณ 53 75.71

อยางกวางขวาง
เลือกใหมีความหลากหลาย  ยากงายขึ้นตามลําดับ 38 54.27
เลือกใหเหมาะสมกับความสนใจและวุฒิภาวะของเด็ก 57 81.43
อื่นๆ เลือกที่ราคาประหยัดและปลอดภัย   7 10.00

สามารถปรับใชไดหลายรูปแบบ   1   1.43
9.  ปญหาเรืองสื่อ วัสดุ อุปกรณ

พบ 43 61.43
ไมพบ 26 37.14

ถาพบ  พบปญหาในเรื่อง
งบประมาณไมเพียงพอ 35 50.00
ผูเล้ียงดูเด็กไมมีความรูความสามารถในการผลิตส่ือ 18 25.71
ขาดความรวมมือจากผูเล้ียงดูเด็กในการผลิตส่ือ 11 15.71

และการนําส่ือทีผลิตไปใช
ขาดการดูแลรักษาสื่อ วัสดุอุปกรณ 22 31.43
ส่ือที่มีอยูไมเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก   5  7.14

10.  การดําเนินการในการชวยเหลือและสนับสนุนเกี่ยวกับส่ือ
สงเสริมใหผูเล้ียงดูเด็กเขารับการอบรม/สัมมนา/ประชุมเชิงวิชาการ 51 72.86

เรื่องส่ือ
จัดหาคูมือการใชส่ือให 45 64.29
สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กศึกษาดูงานสถานรับเล้ียงเด็กอื่น 36 51.43

ที่มีคุณภาพ
เชิญวิทยากรมาใหความรู 16 22.86
ผูบริหารอบรมใหความรูแกผูเล้ียงเด็กเอง 47 67.14
อื่นๆ จัดซื้อส่ือสําเร็จมาใช   3   4.29

11.  การสนับสนุนการจัดตารางกิจกรรมสําหรับเด็ก
สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กจัดตารางกิจกรรมที่สามารถ 54 77.14

ยืดหยุนไดสําหรับเด็ก
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ตารางที่  13  (ตอ)
รายการ                                                                         จํานวน (N=70)            รอยละ

                                                         
สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กปรับตารางกิจกรรมตาม 22 31.43

ความสามารถของเด็กเปนรายบุคคล
สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กจัดตารางกิจกรรมที่สมดุล 51 72.86

เชน  มีชวงเวลาทํากิจกรรม สลับกับเวลาพัก
อื่นๆ จัดกิจกรรมตามกลุมอายุของเด็ก   1   1.43

จัดกิจกรรมตามแนวมอนเตสเซอรี่   1    1.43
12.  การจัดบริการดานสุขภาพอนามัย

จัดใหมีการตรวจสุขภาพประจําปใหกับเด็ก 38 54.29
จัดใหเด็กไดชั่งน้ําหนัก / วัดสวนสูงอยางสม่ําเสมอ 69 98.57
จัดใหมีหมอเขามาตรวจ และรักษาสุขภาพฟนใหกับเด็ก 31 44.29
จัดใหหนวยงานที่เกี่ยวของเขามาฉีดวัคซีนปองกันโรคใหเด็ก 37 52.86
มีหองพยาบาลที่มีพยาบาล / ผูที่มีความรูเร่ืองการปฐมพยาบาล 31 44.29

หรือผูที่มีความรูเร่ืองสุขอนามัย  อยูประจํา
มีสมุดบันทึกสุขภาพและพัฒนาการของเด็ก 53 75.71
มีหมายเลขโทรศัพทฉุกเฉิน อุปกรณเครื่องใชพยาบาล 38 54.29

ติดไวในที่เปดเผย
หองน้ํา หองสวม  ที่ดื่มน้ําและอุปกรณตางๆ ไดรับการจัด 61 87.14

อยางถูกสุขลักษณะและไดรับการทําความสะอาดอยูเสมอ
จัดใหมีที่เก็บส่ิงปฏิกูลทั้งภายในและภายนอกอาคารอยาง 55 78.57

เพียงพอ และถูกสุขลักษณะ
ติดตั้งอุปกรณเพื่อปองกันพาหะนําโรค เชน ยุง แมลง 42 60.00

13.  กรณีที่เด็กปวย เกิดอุบัติเหตุ ปฏิบัติอยางไร
ในกรณีที่เด็กปวยไมมาก  แยกเด็กออกจากเด็กปรกติโดยมีที่พัก 54 77.14

เด็กปวยที่เหมาะสม และมีผูเล้ียงดูเด็กคอยดูและตลอดเวลา
แจงใหผูปกครองพาไปพบแพทยเอง 35 50.00
พาเด็กไปพบแพทยเพื่อรักษาพยาบาล  แลวแจงใหผูปกครองทราบ 39 55.71
แจงใหผูปกครองทราบ แลวพาเด็กไปพบแพทยเพื่อรักษาพยาบาล 41 58.57
ใหการรักษาพยาบาลเองในกรณีที่ไมรุนแรง  แตถารุนแรง 52 74.29

จัดนําสงโรงพยาบาล
อื่นๆ นําเด็กสงโรงพยาบาลพรอมทั้งแจงผูปกครองเลย   2   2.86



129

ตารางที่  13 (ตอ)
รายการ                                                                         จํานวน  (N=70)           รอยละ

14.  ปญหาที่พบดานสุขภาพอนามัย
ไมมีงบประมาณในการจัดบริการดานสุขอนามัยใหแกเด็ก 21 30.00
ไมไดรับความรวมมือจากหนวยงานของรัฐที่ใหบริการ   8 11.43

ดานสุขอนามัย
อื่นๆ ไมมีปญหา 39 55.71

ผูปกครองบางสวนไมสนใจ   1   1.43
15.  การดูแลรักษาความปลอดภัยภายในสถานรับเลี้ยงเด็ก

ที่ตั้ง ตั้งอยูในบริเวณที่ไมเส่ียงอันตราย เชน บริเวณขนถานแกส 56 80.00
ทางเขาออกอาคาร มีอยางนอย 2 ทาง  แตละทางกวาง 46 65.71

ไมนอยกวา  80 ซ.ม.
มีเครื่องตัดไฟ 1 เครื่องในแตละอาคาร 47 67.14
มีเครื่องดับเพลิงแบบมือถือติดตั้งอยางนอย 1 เครื่อง 49 70.00

ในแตละชั้นของอาคาร
มีแผนผังการหนีไฟติดไวในบริเวณอาคาร ที่สามารถ                       6                       8.57

สังเกตเห็นไดชัดเจน
มีการฝกซอมการปองกัน และแกไขภัยพิบัติใหแกเด็กและ 16 22.86

ผูเล้ียงดูเด็ก  อยางนอยปละ 1 ครั้ง
ปล๊ักไฟอยูพนมือเด็ก หรือไดรับการปองกันอยางมิดชิด 66 94.29

ไมใหเด็กเอามือไปแหยเลนได
เสาภายในอาคารกลม  มน ไมเปนเหล่ียมทําใหเกิด 27 38.57

อันตรายแกเด็กได
ใชวัสดุกันล่ืนในบริเวณหองน้ํา – หองสวม 43 61.43
ไมมีหลุมหรือบอที่อาจเปนอันตราตอเด็กในบริเวณโดยรอบอาคาร 55 78.57
มีตูหรือชั้นเก็บวัสดุอุปกรณ และส่ือการเรียนรูที่แข็งแรงมั่นคง 60 85.71

16. ปญหาที่พบในการจัดบริการดานความปลอดภัย
มีบุคลากรไมเพียงพอในการดูแลความปลอดภัยใหกับเด็ก              4                        5.71
บุคลากรที่มีไมมีความรูความเชี่ยวชาญในการดูแลความปลอดภัย 17 24.29

ในสถานรับเล้ียงเด็ก
ไมมีงบประมาณสําหรับจัดซื้ออุปกรณรักษาความปลอดภัย 18 25.71
ไมมีปญหา 31 44.29
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จากตารางที่  13   แสดงวา  สถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญมีพื้นที่นอยกวา 1 ไร            
คิดเปนรอยละ  68.57  ลักษณะอาคารเปนอาคารชั้นเดียว  คิดเปนรอยละ 47.14  ผูบริหารสวน
ใหญใหผูเลี้ยงดูเด็กแตละหอง จัดสภาพแวดลอมภายในหองเองตามความเหมาะสม  คิดเปน
รอยละ  74.26  และสิ่งที่สถานรับเลี้ยงเด็กทุกแหงคํานึงถึงในการจัดสภาพแวดลอม  คือ   ความ
ปลอดภัยของเด็ก  คิดเปนรอยละ  100.00  การจัดสภาพแวดลอมทางสังคมและทางกายภาพที่
เอ้ือตอการเรียนรูของเด็กผูบริหารสวนใหญสงเสริมใหผูเลี้ยงดูเด็กสรางความสัมพันธที่ดีระหวาง
เด็กกับผูเลี้ยงดูเด็ก และเด็กกับเด็ก  คิดเปนรอยละ  87.14  รองลงมาคือ สนับสนุนใหผูเลี้ยงดูเด็ก
ไดมีปฏิสัมพันธกับเพื่อนและผูเลี้ยงดูเด็กในขณะทํากิจกรรม  คิดเปนรอยละ  82.86

สวนในเรื่องของสื่อและอุปกรณที่ใชในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  ผูบริหารสวนใหญจัดหา
สื่อ  วัสดุอุปกรณของเลนตางๆ ที่สะอาดและปลอดภัยสําหรับเด็ก  คิดเปนรอยละ  90.00
รองลงมา คือ  กําหนดใหมีการใชส่ือ วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือ ครุภัณฑตางๆ ทีมีขนาดเหมาะสมกับ
วัยของเด็ก  คิดเปนรอยละ  78.57  ผูบริหารเปนผูดําเนินการในการจัดหาและจัดซื้อส่ือที่ใชใน
สถานรับเลี้ยงเด็กเอง  คิดเปนรอยละ  87.14  โดยถามความคิดเห็นของผูเลี้ยงดูเด็ก  คิดเปน
รอยละ  48.57  โดยมีหลักในการเลือกใหเหมาะกับวัยและพัฒนาการของเด็ก คิดเปนรอยละ
91.43  ปญหาที่พบสวนใหญ  คืองบประมาณไมเพียงพอ  คิดเปนรอยละ  50.00  โดยผูบริหาร
ดําเนินการในการชวยเหลือและสนับสนุนผูเลี้ยงดูเด็ก มากที่สุดคือ การสงเสริมใหผูเลี้ยงดูเด็กเขา
รับการอบรม / สัมมนา / ประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองสื่อ  คิดเปนรอยละ 72.86  และเกี่ยวกับเรื่อง
การจัดตารางกิจกรรมสําหรับเด็กผูบริหารสวนใหญ  รอยละ 77.14  สนับสนุนใหผูเลี้ยงดูเด็กจัด
ตารางกิจกรมที่สามารถยืดหยุนไดสําหรับเด็ก

สําหรับสุขภาพอนามัยของเด็ก  ผูบริหารสถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญ  รอยละ 98.57
จัดใหเด็กไดชั่งน้ําหนัก / วัดสวนสูงอยางสม่ําเสมอ  รองลงมา  คือ  หองน้ํา หองสวม ที่ดื่มน้ํา
และอุปกรณตางๆ  ไดรับการจัดอยางถูกสุขลักษณะและไดรับการทําความสะอาดอยูเสมอ
 คิดเปนรอยละ   87.14  ในกรณีที่เด็กปวยหรือไดรับอุบัติเหตุไมมาก  จะแยกเด็กที่ปวยออกจาก
เด็กปรกติ  โดยมีที่พักเด็กปวยที่เหมาะสมและมีผูเลี้ยงดูเด็กคอยดูแลตลอดเวลา  คิดเปนรอยละ
77.14  และ ถาในกรณีที่รุนแรงจะนําสงโรงพยาบาล  คิดเปนรอยละ  74.29

ในเรื่องการดูแลรักษาความปลอดภัยภายในสถานรับเลี้ยงเด็ก  ส่ิงที่ปฏิบัติสวนใหญ
รอยละ  94.29  คือจัดปลั๊กไฟใหอยูพนมือเด็ก  หรือไดรับการปองกับอยางมิดชิด  ไมใหเด็กเอามือ
ไปแหยเลนได  รองลงมา  คือ  มีตูหรือช้ันเก็บวัสดุอุปกรณ และสื่อการเรียนรูที่แข็งแรงมั่นคง
คิดเปนรอยละ  85.71
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ตารางที่  14  จํานวนและคารอยละของผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกจําแนกตามขอมูลดานการจัด
             สภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก

รายการ                                                                 ปฏิบัติ                     ไมปฏิบัติ
                                                      จํานวน (N=70)     รอยละ       จํานวน (N=70)      รอยละ

การสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรู
สรางความสัมพันธที่ดีกับเด็ก และสงเสริม                  66 94.29       4        5.71

ความสัมพันธที่ดีระหวางเด็กกับเด็ก
ดูแลเด็กกลุมเดิมใหนานที่สุด 44 62.86 26 37.14
ตามกลุมเด็ก เพื่อสรางความสัมพันธที่ดี 55 78.57 15 21.43

ระหวางเด็กกับผูเล้ียงดูเด็ก
เปดโอกาสใหเด็กวัยทารกไดมีปฏิสัมพันธ 69 98.57 1  1.43

กับเพื่อนและผูเล้ียงดูเด็กในขณะทํากิจกรรม
การสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล

จัดใหเด็กทารกไดทําในสิ่งที่ทาทายความสามารถ 45 64.29 25 35.71
และมีโอกาสประสบความสําเร็จ

จัดสภาพแวดลอมภายในและภายนอก 62 88.57 8 11.43
หองใหการอบรมเลี้ยงดู

จัดกิจกรรมที่กระตุนพัฒนาการสําหรับเด็ก 54 71.14 16 22.86
วัยทารกเปนรายบุคคลและเปนกลุม

สื่อและตารางเวลา
จัดส่ือ  วัสดุอุปกรณ  ของเลนตางๆ  หลากหลาย 55 78.57 15 21.43

รูปแบบ  ใหเด็กไดมีสิทธิเลือก
ผลิตส่ือ ของเลนตางๆ ที่กระตุนพัฒนาการของเด็ก 37 52.86 33 47.14

วัยทารกดวยตนเอง
ผลิตส่ือ ของเลน โดยใช วัสดุ อุปกรณที่มีอยู 42 60.00 28 40.00

ในทองถิ่น
ใชวัสดุ อุปกรณ เครื่องมือ ครุภัณฑตางๆ 60 85.71 10 14.29

ที่มีขนาดเหมาะสมกับวัยของเด็ก
จัดส่ือ ของเลนตางๆ  ที่เหมาะสมกับพัฒนาการ 60 85.71 10 14.29

ของเด็กวัยทารก
จัดส่ือ  ของเลน  ของใชตางๆใหมีจํานวน 50 71.43 20 28.57

เพียงพอตอจํานวนเด็ก
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ตารางที่  14  (ตอ)

รายการ                                                             ปฏิบัติ                   ไมปฏิบัติ
                                                           จํานวน (N=70)      รอยละ      จํานวน (N=70)   รอยละ
จัดตารางเวลาที่สามารถยืดหยุนไดสําหรับ 55 78.57 15 21.43

เด็กวัยทารก
ปรับตารางกิจกรรมตามความสนใจของเด็ก 39 55.71 31 44.29

เปนรายบุคคล
ใหเด็กไดซ้ําทวนกิจกรรมที่เด็กเคยทําไปแลว 55 78.57 15 21.43
จัดตารางเวลาที่สมดุล  61                  87.14                9 12.86
ฝกกิจวัตรประจําวันใหเด็กเปนพิเศษ 69 98.57   1 1.43

เชน  การขับถาย  การทานอาหาร
สุขภาพและความปลอดภัย

จัดสภาพแวดลอมโดยคํานึงถึงความปลอดภัย 64 91.43    6 8.57
ของเด็กวัยทารกเปนสําคัญ

ตรวจสุขภาพ  รางกายของเด็กวัยทารกเปน 56 80.00 14 20.00
ประจําทุกวัน

สังเกต  ดูแลความปลอดภัย  ใหคําแนะนําเด็ก 64 91.43 16 8.57
ในการเลน  การทํากิจกรรมตางๆ  การเลือกใช
อุปกรณ และการชวยเหลือตัวเองในกิจวัตรสวนตัว

จากตารางที่  14 แสดงวา  การสงเสริมการสรางบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรู
ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกสวนใหญรอยละ 98.57 ปฏิบัติในการเปดโอกาสใหเด็กวัยทารกไดมี
ปฏิสัมพันธกับเพื่อนและผูเลี้ยงดูเด็กในขณะทํากิจกรรม  รองลงมา  คือ  ปฏิบัติในการสรางความ
สัมพันธที่ดีกับเด็ก  และสงเสริมความสัมพันธที่ดีระหวางเด็กกับเด็ก  คิดเปนรอยละ 94.29  และ
ปฏิบัตินอยที่สุดในการดูแลเด็กกลุมเดิมใหนานที่สุด  คิดเปนรอยละ  62.86

สําหรับการสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารก
สวนใหญรอยละ  88.57  ปฏิบัติในการจัดสภาพแวดลอมภายในและภายนอกหองใหการอบรม
เลี้ยงดูเด็ก  รองลงมา  คือ  จัดกิจกรรมที่กระตุนพัฒนาการสําหรับเด็กวัยทารกเปนรายบุคคลและ
เปนกลุม  คิดเปนรอยละ  71.14  และปฏิบัตินอยที่สุด  ในการจัดใหเด็กวัยทารกไดทําในสิ่งที่
ทาทายความสามารถ  และมีโอกาสประสบความสําเร็จ  คิดเปนรอยละ  64.29
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สวนในเรื่องสื่อ  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกสวนใหญเทากัน  รอยละ  85.71  ปฏิบัติในการใชวัสดุ
อุปกรณ  เครื่องมือ และครุภัณฑตางๆ ที่มีขนาดเหมาะสมกับวัยของเด็ก และจัดสื่อ ของเลนตาง ๆ
ที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารก  และมีการปฏิบัตินอยที่สุด  คือ การผลิตสื่อ  ของเลน
ตางๆ  ที่กระตุนพัฒนาการของเด็กวัยทารกดวยตนเอง  คิดเปนรอยละ  52.86

สวนในเรื่องตารางเวลา ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกสวนใหญ  รอยละ  98.57  ปฏิบัติในการฝก
กิจวัตรประจําวันใหเด็กเปนพิเศษ  เชน  การขับถาย  การทานอาหาร  รองลงมา  คือ  การจัด
ตารางเวลาที่สมดุล  เชน  มีชวงเวลาในการทํากิจกรรม  สลับกับเวลาพัก  คิดเปนรอยละ  87.14
และปฏิบัตินอยที่สุด  ในการปรับตารางกิจกรรมตามความสนใจของเด็กเปนรายบุคคล  คิดเปน
รอยละ    55.71

เกี่ยวกับสุขอนามัยและความปลอดภัยของเด็ก  ผูเลี้ยงดูเด็กสวนใหญเทากัน  รอยละ 91.43
ปฏิบัติในการจัดสภาพแวดลอมโดยคํานึงถึงความปลอดภัยของเด็กวัยทารกเปนสําคัญ  และ
สังเกต  ดูแลความปลอดภัย  ใหคําแนะนําเด็กในการเลน  การทํากิจกรรมตางๆ  การเลือกใช
อุปกรณ และการชวยเหลือตัวเองในกิจวัตรสวนตัว  และปฏิบัตินอยที่สุด  ในเรื่องการตรวจสุขภาพ
รางกายของเด็กทารกเปนประจําทุกวัน  คิดเปนรอยละ  80.00
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ตารางที่  15 จํานวนและคารอยละของผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะจําแนกตามขอมูลดานการจัด
   สภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก

รายการ                                                              ปฏิบัติ          ไมปฏิบัติ
                                                           จํานวน (N=70)      รอยละ      จํานวน (N=70)   รอยละ

การสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรู
สรางความสัมพันธที่ดีกับเด็ก และสงเสริม                  65 92.86    5           7.14

ความสัมพันธที่ดีระหวางเด็กกับเด็ก
ดูแลเด็กกลุมเดิมใหนานที่สุด 55 78.57 15 21.43
ตามกลุมเด็ก เพื่อสรางความสัมพันธที่ดี 55 78.57 15 21.43

ระหวางเด็กกับผูเล้ียงดูเด็ก
เปดโอกาสใหเด็กวัยเตาะแตะไดพูดคุย 61 87.14    9  12.86

กับเพื่อนและผูเล้ียงดูเด็กในขณะทํากิจกรรม
การสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล

จัดใหเด็กไดทําในส่ิงที่ทาทายความสามารถ 46 65.71 24 35.26
และมีโอกาสประสบความสําเร็จ

จัดสภาพแวดลอมภายในและภายนอก 59 84.26 11 15.71
หองใหการอบรมเลี้ยงดูวัยเตาะแตะ

จัดกิจกรรมที่กระตุนพัฒนาการสําหรับเด็ก 52 74.29 18 25.41
วัยเตาะแตะเปนรายบุคคลและเปนกลุม

สื่อและตารางเวลา
จัดส่ือ  วัสดุอุปกรณ  ของเลนตางๆ  หลากหลาย 51 72.86 19 27.14

รูปแบบ  ใหเด็กไดมีสิทธิเลือกตามความสนใจ
ผลิตส่ือ ของเลนตางๆ ที่กระตุนพัฒนาการของเด็ก 44 62.86 26 37.14

วัยเตาะแตะดวยตนเอง
ผลิตส่ือ ของเลน โดยใช วัสดุ อุปกรณที่มีอยู 40 51.14 30 42.86

ในทองถิ่น
ใชวัสดุ อุปกรณ เครื่องมือ ครุภัณฑตางๆ 62 88.57   8 11.43

ที่มีขนาดเหมาะสมกับวัยของเด็ก
จัดส่ือ ของเลนตางๆ  ที่เหมาะสมกับพัฒนาการ 62 88.57   8 11.43

ของเด็กวัยเตาะแตะ
จัดส่ือ  ของเลน  ของใชตางๆใหมีจํานวน 60 85.71 10 14.29

เพียงพอตอจํานวนเด็ก
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ตารางที่  15 (ตอ)

รายการ                                                             ปฏิบัติ                  ไมปฏิบัติ
                                                           จํานวน (N=70)      รอยละ     จํานวน (N=70)   รอยละ
จัดตารางเวลาที่สามารถยืดหยุนไดสําหรับ 63 90.00   7 10.00

เด็กวัยเตาะแตะ
ปรับตารางกิจกรรมตามความสนใจของเด็ก 35 50.00 35 50.00

เปนรายบุคคล
ใหเด็กไดซ้ําทวนกิจกรรมที่เด็กเคยทําไปแลว 57 81.43 13 18.57
จัดตารางเวลาที่สมดุล  58                  82.86           12 17.14
จัดตารางกิจวัตรประจําวันสําหรับเด็กวัยเตาะแตะ 52 74.29 18 25.71
ฝกกิจวัตรประจําวันใหเด็กเปนพิเศษ 63 90.00   7 10.00

เชน  การติดกระดุม  การเปลี่ยนเสื้อผา
สุขภาพและความปลอดภัย

จัดสภาพแวดลอมโดยคํานึงถึงความปลอดภัย 70 100.00   -      -
ของเด็กวัยเตาะแตะเปนสําคัญ

ตรวจสุขภาพ  รางกายของเด็กวัยเตาะแตะเปน 55 78.57 15 21.43
ประจําทุกวัน

สังเกต  ดูแลความปลอดภัย  ใหคําแนะนําเด็ก 70 100.00     -     -
ในการเลน  การทํากิจกรรมตางๆ  การเลือกใช
อุปกรณ และการชวยเหลือตัวเองในกิจวัตรสวนตัว

จากตารางที่  15  แสดงวา  การสงเสริมการสรางบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรู
ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญรอยละ  92.86 ปฏิบัติในการสรางความสัมพันธที่ดีกับเด็ก  และ
สงเสริมความสัมพันธที่ดีระหวางเด็กกับเด็ก  รองลงมา  คือ เปดโอกาสใหเด็กวัยเตาะแตะไดพูดคุย
กับเพื่อนและผูเลี้ยงดูเด็กในขณะทํากิจกรรมตางๆ   คิดเปนรอยละ 87.14  และปฏิบัตินอยที่สุดใน
การดูแลเด็กกลุมเดิมใหนานที่สุดและตามกลุมเด็ก เพื่อสรางความสัมพันธที่ดีระหวางเด็กกับ
ผูเลี้ยงดูเด็ก  คิดเปนรอยละ  78.57

สําหรับการสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล  ผูเลี้ยงดูเด็ก
วัยเตาะแตะสวนใหญรอยละ  884.26  ปฏิบัติในการจัดสภาพแวดลอมภายในและภายนอกหองให
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การอบรมเลี้ยงดูเด็ก  รองลงมา  คือ  จัดกิจกรรมที่กระตุนพัฒนาการสําหรับเด็กวัยเตาะแตะเปน
รายบุคคลและเปนกลุม  คิดเปนรอยละ  74.29  และปฏิบัตินอยที่สุด  ในการจัดใหเด็กวัยเตาะแตะ
ไดทําในสิ่งที่ทาทายความสามารถ  และมีโอกาสประสบความสําเร็จ  คิดเปนรอยละ  65.71

สวนในเรื่องสื่อ  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญเทากัน  รอยละ  88.57  ปฏิบัติในการใช
วัสดุ  อุปกรณ  เครื่องมือ และครุภัณฑตางๆ ที่มีขนาดเหมาะสมกับวัยของเด็ก  และจัดสื่อ
ของเลนตางๆที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยเตาะแตะ  รองลงมา  คือ  จัดสื่อของเลนตางๆ ที่
มีจํานวนเพียงพอตอจํานวนของเด็ก  คิดเปนรอยละ  85.71  และมีการปฏิบัตินอยที่สุด  คือ
การผลิตสื่อ  ของเลน โดยใชวัสดุ อุปกรณที่มีอยูในทองถิ่นและมีอยูในธรรมชาติ  คิดเปนรอยละ
57.14

สวนในเรื่องตารางเวลา ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญเทากัน  รอยละ  90.00  ปฏิบัติใน
การจัดตารางเวลาที่สามารถยืดหยุนไดสําหรับเด็กวัยเตาะแตะ และฝกใหเด็กปฏิบัติกิจวัตรประจํา
วันใหเด็กเปนพิเศษ  เชน  การติดกระดุม  การเปลี่ยนเสื้อผา  รองลงมา  คือ  การจัดตารางเวลาที่
สมดุล  เชน  มีชวงเวลาในการทํากิจกรรม  สลับกับเวลาพัก  คิดเปนรอยละ  82.86  และปฏิบัติ
นอยที่สุด ในการปรับตารางกิจกรรมตามความสนใจของเด็กเปนรายบุคคล  คิดเปนรอยละ  50.00

เกี่ยวกับสุขอนามัยและความปลอดภัยของเด็ก  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญเทากัน
รอยละ 100.00  ปฏิบัติในการจัดสภาพแวดลอมโดยคํานึงถึงความปลอดภัยของเด็กวัยเตาะแตะ
เปนสําคัญ  และ  สังเกต  ดูแลความปลอดภัย  ใหคําแนะนําเด็กในการเลน  การทํากิจกรรมตางๆ
การเลือกใชอุปกรณ และการชวยเหลือตัวเองในกิจวัตรสวนตัว  และปฏิบัตินอยที่สุด  ในเรื่องการ
ตรวจสุขภาพรางกายของเด็กวัยเตาะแตะเปนประจําทุกวัน  คิดเปนรอยละ  78.85
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1.2.4 ขอมูลดานการอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กดังเสนอใน
ตารางที่  16

ตารางที่  16 จํานวนและรอยละของผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกจําแนกตามขอมูลดานการอบรม
เลี้ยงดูที่ สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

รายการ                                                               ปฏิบัติ                   ไมปฏิบัติ
                                                            จํานวน  (N=70)     รอยละ   จํานวน (N=70)    รอยละ

ประสบการณการเรียนรู
วางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็กอยางตอเนื่อง 56 80.00 14 20.00

ตามพัฒนาการของเด็กวัยทารก
จัดกิจกรรมตางๆที่กระตุนพัฒนาการและ 58 82.86 12 17.14

การเรียนรูเรียนรูของเด็ก
จัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารก  เพื่อใหเด็ก 59 84.29 11 15.71

เกิดความรูสึกที่ดีตอตนเอง
จัดการอบรมเลี้ยงดู เพื่อใหเด็กมีพัฒนาการ 62 88.57   8 11.43

ทางสังคม และอารมณ
จัดการอบรมเลี้ยงดู เพื่อใหมีพัฒนาการ 62 88.57   8 11.43

ทางภาษา  และสติปญญา
จัดการอบรมเลี้ยงดู เพื่อใหมีพัฒนาการ 60 85.71 10 14.29

ทางดานรางกาย
จัดการอบรมเลี้ยงดู เพื่อใหเด็กไดแสดงออก 53 75.71 17 24.29

อยางสรางสรรค
การกระตุนพัฒนาการและการตอบสนองตอเด็ก

ดูแลเด็กอยางใกลชิด และกระตุนปฏิกิริยาของเด็ก 59 84.29 11 15.71
วัยทารกใหเกิดขึ้นตลอดทั้งวัน

วางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารก  โดยใหเด็ก 51 72.86 19 27.14
ไดทํากิจกรรมที่มีสวนรวมกับบุคคล  ส่ือ
อุปกรณ และส่ิงแวดลอมตางๆ

ตอบสนองเด็กทันทีที่เด็กทารกรอง / ตองการ 65 92.86         5                  7.14
ความชวยเหลือ

ตอบสนองเด็กดวยการสัมผัส  โอบกอด 70 100.00    -   -
พูดคุย    ปลอบโยน
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ตารางที่  16 (ตอ)

รายการ                                                             ปฏิบัติ                  ไมปฏิบัติ
                                                           จํานวน (N=70)     รอยละ    จํานวน (N=70)    รอยละ
พูดคุยดวยความสุภาพ  เสียงเบาๆ  เปน 70 100.00    -     -

แบบอยางในการใชภาษา
จัดประสบการณใหเด็กไดใชส่ือ  และของเลนที่ 34 48.57 36 51.43

ซับซอนมากขึ้นตามลําดับ
เขาไปสัมผัส  โอบกอด  พูดคุย  ซักถาม ตอบ 66 94.29    4   5.71

คําถามและมีปฏิสัมพันธกับเด็กเปนรายบุคคล
และกลุมยอยในกิจกรรมตางๆ

มีสวนรวมในกิจกรรม  โดยใหคําแนะนํา และ 57 81.43 13 18.57
ความชวยเหลือเด็กวัยทารก

จัดโอกาสใหเด็กไดมีการอธิบายผลงานของตนเอง 33 47.14 37 52.86
ชวยเหลือเด็กในการแกปญหา เมื่อเกิดความ 58 82.86 12 17.14

ขัดแยง  และอธิบายดวยเหตุผล
เฝาดูวาเด็กพยายามทําส่ิงใด และชวยเหลือ 68 97.14   2   2.86

สนับสนุนใหเด็กไดทําส่ิงตางๆที่สามารถทําได
ชักชวนใหเด็กทารกเลนดวยกัน 64 91.43   6   8.57
เปนแบบอยางใหเด็กเลนอยางมีจินตนาการ 53 75.71 17 24.29
สนับสนุนใหเด็กวัยทารกไดทํากิจกรรมนานๆ 39 55.71 31 44.29

และยากขึ้นตามลําดับ
เปนแบบอยางใหเด็กไดพัฒนาปฏิสัมพันธกับผูอื่น 66 94.29   4   5.71

โดยใชการแสดงออก  คําพูด
จูงใจใหเด็กเลน / ทํากิจกรรมที่เด็กชอบและสนใจ 67 95.71   3   4.29

ใหกําลังใจเมื่อเด็กทําพลาด
การอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน

เปนแบบอยางที่ดีในการแสดงออกดานพฤติกรรม 62 88.57   8 11.43
ทางสังคม เสนอแนะพฤติกรรมที่เด็กควร
แสดงออก  อยางชัดเจน

ฝกเด็กในการทํากิจวัตรประจําวัน  เชน การกิน 69 98.57   1   1.43
การนอน  การขับถาย

เอาใจใสเด็กทารกเปนพิเศษในระหวางที่ทํากิจกรรม 69 98.57   1   1.43
เชน  การเปลี่ยนผาออม  การกินอาหาร
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จากตารางที่  16 แสดงวา  การจัดการอบรมเลี้ยงดูและประสบการณการเรียนรู
ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกสวนใหญ  เทากัน  รอยละ  88.57  ปฏิบัติในการจัดการอบรมเลี้ยงดู  เพื่อให
เด็กมีพัฒนาการทางอารมณ สังคม  และจัดการอบรมเลี้ยงดู เพื่อใหเด็กมีพัฒนาทางภาษา และ
สติปญญา  รองลงมา  คือ  จัดการอบรมเลี้ยงดู  เพื่อใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย  คิดเปน
รอยละ  85.71  และปฏิบัตินอยที่สุด  ในเรื่องการจัดการอบรมเลี้ยงดู เพื่อใหเด็กไดแสดงออกอยาง
สรางสรรค   คิดเปนรอยละ  75.71

สวนในเรื่องการกระตุนพัฒนาการและการตอบสนองตอเด็ก  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกสวนใหญ
เทากัน  รอยละ  100.00  ปฏิบัติในการตอบสนองเด็กดวยการสัมผัส  โอบกอด  พูดคุย  ปลอบโยน
และพูดคุยดวยความสุภาพ  เสียงเบา ๆ เปนแบบอยางในการใชภาษา  รองลงมา  คือ  การจูงใจ
ใหเด็กเลน  ทํากิจกรรมที่เด็กชอบและสนใจ ใหกําลังใจเมื่อเด็กทําพลาด  คิดเปนรอยละ  95.71
และปฏิบัตินอยที่สุด  ในเรื่องของการจัดโอกาสใหเด็กไดมีการอธิบายผลงานของตนเอง  คิดเปน
รอยละ  47.14

สําหรับการอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกสวนใหญเทากัน
รอยละ  98.57  ปฏิบัติโดยการฝกเด็กในการทํากิจวัตรประจําวัน  เชน  การกิน  การนอน
การขับถาย  เปนตน  และเอาใจใสเด็กทารกเปนพิเศษในระหวางที่ทํากิจกรรม  เชน  การเปลี่ยนผา
ออม  การกินอาหาร  เปนตน  และปฏิบัตินอยที่สุด  คือ  การเปนแบบอยางที่ดีในการแสดงออก
ดานพฤติกรรมทางสังคม  เสนอแนะพฤติกรรมที่เด็กควรแสดงออกอยางชัดเจน  คิดเปนรอยละ
88.57
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ตารางที่  17  จํานวนและคารอยละของผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะจําแนกตามขอมูลดานการ
           อบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู

รายการ                                                             ปฏิบัติ                   ไมปฏิบัติ
                                                         จํานวน  (N=70)      รอยละ     จํานวน (N=70)     รอยละ

ประสบการณการเรียนรู
วางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็กอยางตอเนื่อง 52 74.29 18 25.71

ตามพัฒนาการของเด็กวัยเตาะแตะ
จัดกิจกรรมตางๆที่กระตุนพัฒนาการและ 55 78.57 15 21.43

การเรียนรูเรียนรูของเด็กวัยเตาะแตะ
จัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ  เพื่อใหเด็ก 54 77.14 16 22.86

เกิดความรูสึกที่ดีตอตนเอง
จัดการอบรมเลี้ยงดู เพื่อใหมีพัฒนาการ 55 78.57 15 21.43

ทางภาษา  และสติปญญา
จัดการอบรมเลี้ยงดู เพื่อใหเด็กมีพัฒนาการ 55 78.57 15 21.43

ทางสังคม และอารมณ
จัดการอบรมเลี้ยงดู เพื่อใหมีพัฒนาการ 55 84.29 15 15.71

ทางดานรางกาย
วางแผนการอบรมเลี้ยงดู  โดยใหเด็กลงมือทํา 46 65.71 34 34.29

กิจกรรมที่มีสวนรวมกับบุคคล  ส่ือ  อุปกรณ
และส่ิงแวดลอมตาง ๆ

การกระตุนพัฒนาการและการตอบสนองตอเด็ก
ตอบสนองเด็กทันทีที่เด็กวัยเตาะแตะรอง / 58 82.86 12 17.14

 ตองการความชวยเหลือ
ตอบสนองเด็กดวยการสัมผัส  โอบกอด 69 98.57  1  1.43

พูดคุย    ปลอบโยน
จัดประสบการณใหเด็กไดใชส่ือ  และของเลนที่ 45 64.29 25 35.71

ซับซอนมากขึ้นตามลําดับ
เขาไปพูดคุย  ซักถาม ตอบคําถามและ 62 88.57 8 11.43

มีปฏิสัมพันธกับเด็กเปนรายบุคคล
และกลุมยอยในกิจกรรมตางๆ

มีสวนรวมในกิจกรรม  โดยใหคําแนะนํา และ 62 88.57 8 11.43
ความชวยเหลือเด็กวัยเตาะแตะ
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ตารางที่  17 (ตอ)

รายการ                                                             ปฏิบัติ                 ไมปฏิบัติ
                                                                 จํานวน       รอยละ         จํานวน    รอยละ
จัดโอกาสใหเด็กไดมีการอธิบายผลงานของตนเอง 43 61.43 27 38.57

และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน
ชวยเหลือเด็กในการแกปญหา เมื่อเกิดความ 63 90.00   7 10.00

ขัดแยง  และอธิบายดวยเหตุผล
สงเสริมการเจรจาและการตกลงรวมกัน  ดวย 54 77.14 16 22.86

การใชเหตุผล
เฝาดูวาเด็กพยายามทําส่ิงใด และชวยเหลือ 62 88.57   8 11.43

สนับสนุนใหเด็กไดทําส่ิงตางๆที่สามารถทําได
ชักชวนใหเด็กวัยเตาะแตะเลนดวยกัน และ 63 90.00   7 10.00

เปนแบบอยางใหเด็กเลนอยางมีจินตนาการ
สนับสนุนใหเด็กวัยเตาะแตะไดทํากิจกรรมนานๆ 49 70.00 21 30.00

และยากขึ้นตามลําดับ
เปนแบบอยางใหเด็กไดพัฒนาปฏิสัมพันธกับผูอื่น 65 92.86   5  7.14

โดยใชการแสดงออก  คําพูด
จูงใจใหเด็กเลน / ทํากิจกรรมที่เด็กชอบและสนใจ 65 92.86   5  7.14

ใหกําลังใจเมื่อเด็กทําพลาด
ตั้งใจฟงในสิ่งที่เด็กวัยพูด และโตตอบกับเด็ก 67 95.71   3  4.29
พูด หรือเรียกชื่อส่ิงตางๆ เพื่อใหเด็กไดเรียนรู 67 95.71   3  4.29

คําใหมๆ
การอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน

เปนแบบอยางที่ดีในการแสดงออกดานพฤติกรรม 65 92.86   5 7.14
ทางสังคม เสนอแนะพฤติกรรมที่เด็กควร
แสดงออก  อยางชัดเจน

ฝกเด็กในการทํากิจวัตรประจําวัน  เชน การกิน 70 100.00  -    -
การนอน  การขับถาย

ยอมรับในการพัฒนาของเด็กวัยเตาะแตะ  ในการ 40 57.14 30 42.86
เลือกอาหาร  การเลือกของเลน  และยอมรับ
ถาเด็กเก็บของเลนชิ้นโปรดไวเลนคนเดียว

อานหนังสือใหเด็กฟงเปนกลุม หรือเปนรายบุคคล 60 85.71 10 14.29
รองเพลง เลนนิ้วมือ แสดงบทบาทตามนิทาน 66 94.29 4 5.71
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ตารางที่  17 (ตอ)

รายการ                                                            ปฏิบัติ        ไมปฏิบัติ
                                                         จํานวน (N=70)        รอยละ     จํานวน (N=70)   รอยละ
จัดกิจกรรมศิลปะ  มีอุปกรณพรอม  58 82.86 12 17.14

ใหเด็กไดทําในแตละวัน  เชน  ปนแปง
ระบายสี  โดยไมคาดหวังผลงานใหเสร็จ

จากตารางที่  17  แสดงวา  การจัดการอบรมเลี้ยงดูและประสบการณการเรียนรู  ผูเลี้ยงดูเด็ก
วัยเตาะแตะสวนใหญ  รอยละ 84.29 ปฏิบัติในการจัดการอบรมเลี้ยงดู  เพื่อใหเด็กมีพัฒนาการ
ทางดานรางกาย  รองลงมาเทากัน  คือ  การจัดกิจกรรมตางๆ ที่กระตุนพัฒนาการและการเรียนรู
ของเด็กวัยเตาะแตะ  การจัดการอบรมเลี้ยงดู เพื่อใหเด็กมีพัฒนาการดานอารมณ สังคม  และ
จัดการอบรมเลี้ยงดู เพื่อใหเด็กมีพัฒนาทางภาษา และสติปญญา    คิดเปนรอยละ  78.57และ
ปฏิบัตินอยที่สุด  ในเรื่องการวางแผนการอบรมเลี้ยงดู  โดยใหเด็กลงมือทํากิจกรรมที่มีสวนรวมกับ
บุคคล  สื่อ  อุปกรณ และสิ่งแวดลอมตางๆ   คิดเปนรอยละ  65.71

สวนในเรื่องการกระตุนพัฒนาการและการตอบสนองตอเด็ก  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวน
ใหญ  รอยละ  98.57  ปฏิบัติในการตอบสนองเด็กดวยการสัมผัส  โอบกอด  พูดคุย  ปลอบโยน
รองลงมาเทากัน  คือ  ตั้งใจฟงในส่ิงที่เด็กวัยเตาะแตะพูดและโตตอบกับเด็ก   และพูดหรือเรียกชื่อ
สิ่งตางๆ  เพื่อใหเด็กไดเรียนรูคําใหม ๆ  คิดเปนรอยละ  95.71  และปฏิบัตินอยที่สุด  ในเรื่องของ
การจัดโอกาสใหเด็กไดมีการอธิบายผลงานของตนเอง  และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน
คิดเปนรอยละ  61.43

สําหรับการอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญ  รอยละ
100.00  ปฏิบัติโดยการฝกเด็กในการทํากิจวัตรประจําวัน  เชน  การกิน  การนอน  การขับถาย
เปนตน  รองลงมา  คือ การรองเพลง  เลนนิ้วมือ  แสดงบทบาทตามนิทานอยางงายๆ กับเด็ก  คิด
เปนรอยละ  94.29  และปฏิบัตินอยที่สุด ในเร่ืองการยอมรับในการพัฒนาของเด็กวัยเตาะแตะ  ใน
การเลือกอาหาร  การเลือกของเลน และการยอมรับถาเด็กจะเก็บของเลนชิ้นโปรดไวเลนคนเดียว
คิดเปนรอยละ  57.14
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1.2.5  ขอมูลดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก  ดังแสดงในตารางที่  18
ตารางที่ 18  จํานวนและคารอยละของผูบริหารจําแนกตามขอมูลดานการประเมินพัฒนาการและ

   การเรียนรูของเด็ก
รายการ                                                                         จํานวน (N=70)            รอยละ

วิธีการในการประเมิน
ประเมินเด็กดวยวิธีการที่หลากหลาย  เพื่อใหไดขอมูล 43              61.43

ที่เปนจริงที่สุด
ประเมินโดยใชขอมูลจากการบันทึกในสถานการณจริง 47 67.14
ประเมินโดยใชแฟมสะสมงานของเด็ก 28 40.00
ประเมินโดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลของเด็ก 32 45.71
ใหผูปกครองมีสวนรวมในการประเมิน 38 54.29
อื่น ๆ   ประเมินพัฒนาการเด็กโดยใช Denver 2  12 17.14

  ประเมินโดยใชแบบประเมิน เปนรายบุคคล   1   1.43
  ไมมีการประเมิน   1   1.43

การรายงานผลการประเมิน
รายงานขอมูลเกี่ยวกับความกาวหนาในการเจริญเติบโต 60 85.71

ของเด็ก  เชน  น้ําหนัก  สวนสูง
รายงานเกี่ยวกับพัฒนาการดานตาง ๆของเด็ก 58 82.86
รายงานเกี่ยวกับขอมูลสวนตัว  เรื่องราว  หรือพฤติกรรม 58 82.86

ที่นาสนใจของเด็ก
รายงานถึงเรื่องราว  หรือส่ิงที่ผิดปรกติที่เกิดขึ้นกับเด็ก 56 80.00
อื่นๆ รายงานลงในบันทึกประจําวันใหผูปกครองทราบ   6   8.57

     ถึงส่ิงที่เด็กปฏิบัติใน แตละวัน
วิธีในการรายงานผลการประเมินเด็ก

พูดคุยกับผูปกครองเปนการสวนตัว และเปนรายบุคคล 61 87.14
ใชสมุดบันทึกสุขภาพเด็กของกรมอนามัย 21 30.00
ใชแบบรายงานพัฒนาการเด็กของกรมประชาสงเคราะห   7 10.00
ใชแฟมสะสมงานเด็ก 27 38.57
อื่นๆ   ใชแบบบันทึกสุขภาพ  พฤติกรรมและพัฒนาการ 26 37.14

       ที่ทางสถานรับเล้ียงเด็กจัดทําขึ้นเอง
การนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปใช

นําผลการประเมินไปใชในการวางแผนการเรียนรูและพัฒนาเด็ก 50 71.43
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ตารางที่  18 (ตอ)
รายการ                                                                          จํานวน (N=70)             รอยละ

นําผลการประเมินไปใชในการประเมินคุณภาพของ 42 60.00
โปรแกรมจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

นําผลการประเมินของผูเล้ียงดูเด็ก  ขอมูลจากผูปกครอง 46 65.71
และขอมูลจากแหลงอื่น  มาประกอบการพิจารณา
ตัดสินวาเด็กมีปญหา  หรือมีความตองการพิเศษหรือไม

อื่นๆ ไมมีการนําไปใช   4  5.71

จากตารางที่  18 แสดงวา  ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก   ผูบริหาร
สวนใหญ  รอยละ  67.14  ปฏิบัติในการสนับสนุนใหผูเลี้ยงดูเด็กประเมินเด็กโดยใชขอมูลจากการ
บันทึกในสถานการณจริง  รองลงมา  คือ  ประเมินเด็กดวยวิธีการที่หลากหลาย  เพื่อใหไดขอมูลที่
เปนจริงที่สุด  คิดเปนรอยละ  61.43  และปฏิบัตินอยที่สุด  ในการประเมินเด็กโดยใชแฟมสะสม
งาน  คิดเปนรอยละ  40.00

สําหรับการรายงานผลการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก  ผูบริหารสวนใหญ
รอยละ  85.71  ปฏิบัติในการใหผูเลี้ยงดูเด็กรายงานผลใหผูปกครองทราบเกี่ยวกับความกาวหนา
ในการเจริญเติบโตของเด็ก  เชน  น้ําหนัก  สวนสูง  รองลงมาเทากัน  คือ  รายงานเกี่ยวกับ
พัฒนาการดานตางๆของเด็ก  และรายงานเกี่ยวกับขอมูลสวนตัว  เร่ืองราว  หรือ พฤติกรรมที่
นาสนใจของเด็ก  คิดเปนรอยละ  82.86  และปฏิบัตินอยที่สุด  คือ  การรายงานลงในบันทึก
ประจําวันถึงสิ่งที่เด็กปฏิบัติในแตละวัน  คิดเปนรอยละ  8.57

เกี่ยวกับวิธีในการรายงานผลการประเมิน  ผูบริหารสวนใหญ  รอยละ  87.14  ปฏิบัติในการ
พูดคุยกับผูปกครองเปนการสวนตัว  และเปนรายบุคคล  รองลงมา  คือ  การใชแฟมสะสมงานเด็ก
คิดเปนรอยละ 38.57       และปฏิบัตินอยที่สุด    ในการใชแบบรายงานพัฒนาการเด็กของ
กรมประชาสงเคราะห  คิดเปนรอยละ  10.00

สวนการนําผลการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กไปใช  ผูบริหารสวนใหญ
รอยละ    71.43  ปฏิบัติในการนําผลการประเมินไปใชในการวางแผนการเรียนรู  และพัฒนาเด็ก
รองลงมา คือ  การนําผลการประเมินของผูเลี้ยงดูเด็ก  ขอมูลจากผูปกครอง  และขอมูลจาก
แหลงอื่น  มาประกอบการพิจารณาตัดสินวาเด็กมีปญหา  หรือมีความตองการพิเศษหรือไม
คิดเปนรอยละ  65.71  และปฏิบัตินอยที่สุด  ในการนําผลการประเมินไปใชปนะเมินคุณภาพของ
โปรแกรมจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  คิดเปนรอยละ  60.00
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ตารางที่  19  จํานวนและคารอยละของผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารก จําแนกตามขอมูลดานการ
    ประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

รายการ                                                             ปฏิบัติ         ไมปฏิบัติ
                                                         จํานวน (N=70)      รอยละ      จํานวน (N=70)   รอยละ

วิธีการประเมิน
ประเมินเด็กดวยวิธีการที่หลากหลาย 56 80.00 14 20.00

เพื่อใหไดขอมูลที่เปนจริงที่สุด
ประเมินโดยใชขอมูลจากการบันทึกใน 52 74.29 18 25.71

สถานการณจริง
ประเมินโดยการใชแฟมสะสมงาน 41 58.57 29 41.43
ประเมินโดยคํานึงถึงความแตกตางระหวาง 56 80.00 14 20.00

บุคคลของเด็กทารก
การรายงานผลการประเมิน

รายงานขอมูลเกี่ยวกับการเจริญเติบโต และ 67 95.71   3  4.29
พัฒนาการดานตางๆ ใหผูปกครองทราบ

รายงานเรื่องราว  พฤติกรรมที่นาสนใจ และ 60 85.71 10 14.29
คิดวานาจะเปนปญหาของเด็ก

พูดคุยกับผูปกครองเปนรายบุคคล  เกี่ยวกับ 62 88.57   8 11.43
ผลการประเมินของเด็ก

การนําผลการประเมินไปใช
นําผลการประเมินมาใชในการวางแผน 55 78.57 15 21.43

การเรียนรูและการพัฒนาเด็ก
นําผลการประเมินมาใชในการประเมิน 24 34.29 46 65.71

คุณภาพของโปรแกรม
นําผลการประเมินของผูเล้ียงดูเด็ก  ขอมูล 49 70.00 21 30.00

จากผูปกครอง  และขอมูลจากแหลงอื่น
มาประกอบการพิจารณาในการตัดสินวาเด็ก
มีปญหา / มีความตองการพิเศษ

จากตารางที่  19  แสดงวา   ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกสวนใหญเทากัน  รอยละ  80.00  ปฏิบัติ
ในการประเมินเด็กดวยวิธีการที่หลากหลาย  เพื่อใหไดขอมูลที่เปนจริงที่สุด และ  ประเมินโดย
คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลของเด็กทารก  รองลงมา  คือ  ประเมินโดยใชขอมูลจากการ
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บันทึกในสถานการณจริง  คิดเปนรอยละ  74.29  และปฏิบัตินอยที่สุด  ในการประเมินเด็กโดยใช
แฟมสะสมงาน  คิดเปนรอยละ  58.57

สําหรับการรายงานผลการประเมิน  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกสวนใหญ  รอยละ  95.71 ปฏิบัติ
ในการรายงานขอมูลเกี่ยวกับการเจริญเติบโตและพัฒนาการดานตางๆใหผูปกครองทราบ
 รองลงมา  คือ  การพูดคุยกับผูปกครองเปนรายบุคคล เกี่ยวกับผลการประเมินของเด็ก คิดเปน
รอยละ 88.57  และปฏิบัตินอยที่สุด  ในการรายงาน  เร่ืองราว  พฤติกรรมที่นาสนใจ  และคิดวา
นาจะเปนปญหาของเด็ก  คิดเปนรอยละ  85.71

การนําผลการประเมินไปใช  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกสวนใหญ  รอยละ  78.57  ปฏิบัติในการ
นําผลการประเมินมาใชในการวางแผนการเรียนรู  และการพัฒนาเด็ก  รองลงมา  คือ  นําผลการ
ประเมินของผูเลี้ยงดูเด็ก  ขอมูลจากผูปกครอง และขอมูลจากแหลงอื่น  มาประกอบการพิจารณา
ในการตัดสินวาเด็กมีปญหา หรือมีความตองการพิเศษ  คิดเปนรอยละ  70.00  และปฏิบัตินอย
ที่สุด  ในการนําผลการประเมินมาใชในการประเมินคุณภาพของโปรแกรมจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
คิดเปนรอยละ  34.29
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ตารางที่  20   จํานวนและคารอยละของผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะจําแนกตามขอมูลดานการ
     ประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

รายการ                                                             ปฏิบัติ        ไมปฏิบัติ
                                                           จํานวน (N=70)     รอยละ    จํานวน  (N=70)    รอยละ

วิธีการประเมิน
ประเมินเด็กดวยวิธีการที่หลากหลาย 48 68.51 22 31.49

เพื่อใหไดขอมูลที่เปนจริงที่สุด
ประเมินโดยใชขอมูลจากการบันทึกใน 53 75.71 17 24.29

สถานการณจริง
ประเมินโดยการใชแฟมสะสมงาน 36 51.43 34 48.57
ประเมินโดยคํานึงถึงความแตกตางระหวาง 50 71.73 20 28.57

บุคคลของเด็กเตาะแตะ
การรายงานผลการประเมิน

รายงานขอมูลเกี่ยวกับการเจริญเติบโต และ 62 88.57   8 11.43
พัฒนาการดานตางๆ ใหผูปกครองทราบ

รายงานเรื่องราว  พฤติกรรมที่นาสนใจ และ 62 88.57   8 11.43
คิดวานาจะเปนปญหาของเด็ก

พูดคุยกับผูปกครองเปนรายบุคคล  เกี่ยวกับ 61 87.14   9 12.56
ผลการประเมินของเด็ก

การนําผลการประเมินไปใช
นําผลการประเมินมาใชในการวางแผน 57 81.43 13 18.57

การเรียนรูและการพัฒนาเด็ก
นําผลการประเมินมาใชในการประเมิน 36 51.43 34 48.57

คุณภาพของโปรแกรม
นําผลการประเมินของผูเล้ียงดูเด็ก  ขอมูล 53 75.71 17 24.29

จากผูปกครอง  และขอมูลจากแหลงอื่น
มาประกอบการพิจารณาในการตัดสินวาเด็ก
มีปญหา / มีความตองการพิเศษ
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จากตารางที่  20  แสดงวา   ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญ  รอยละ  75.71  ปฏิบัติ
ในการประเมินเด็กโดยใชขอมูลจากการบันทึกในสถานการณจริง  รองลงมา  คือ ประเมินโดย
คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลของเด็กวัยเตาะแตะ  คิดเปนรอยละ 71.43  และปฏิบัตินอย
ที่สุด ในการประเมินเด็กโดยใชแฟมสะสมงาน  คิดเปนรอยละ  51.43

สําหรับการรายงานผลการประเมิน  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญเทากัน  รอยละ
88.57 ปฏิบัติในการรายงานขอมูลเกี่ยวกับการเจริญเติบโตและพัฒนาการดานตางๆใหผูปกครอง
ทราบ  และ รายงาน  เร่ืองราว  พฤติกรรมที่นาสนใจ  และคิดวานาจะเปนปญหาของเด็ก  และ
ปฏิบัตินอยที่สุด  ในการพูดคุยกับผูปกครองเปนรายบุคคล เกี่ยวกับผลการประเมินของเด็ก
คิดเปนรอยละ  87.14

การนําผลการประเมินไปใช  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญ  รอยละ  81.43 ปฏิบัติ
ในการนําผลการประเมินมาใชในการวางแผนการเรียนรู  และการพัฒนาเด็ก  รองลงมา  คือ  นํา
ผลการประเมินของผูเลี้ยงดูเด็ก  ขอมูลจากผูปกครอง และขอมูลจากแหลงอื่น  มาประกอบการ
พิจารณาในการตัดสินวาเด็กมีปญหา หรือมีความตองการพิเศษ  คิดเปนรอยละ  75.71 และ
ปฏิบัตินอยที่สุด  ในการนําผลการประเมินมาใชในการประเมินคุณภาพของโปรแกรมจัดการ
อบรมเลี้ยงดูเด็ก  คิดเปนรอยละ  51.43
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1.2.6 ขอมูลดานการติดตอสรางความสัมพันธกับผูปกครอง  ดังเสนอในตารางที่  21

ตารางที่  21  จํานวนและคารอยละของผูบริหาร  จําแนกตามขอมูลดานการสรางความ
    สัมพันธกับผูปกครอง

รายการ                                                                           จํานวน (N=70)              รอยละ
       

วิธีติดตอประสานงานกับผูปกครอง
ปฐมนิเทศ 24 34.29
เสียงตามสาย   5 25.71
มีบริการโทรศัพทถามตอบ 31 44.29
เยี่ยมเยียนผูปกครองที่บาน 18 25.71
จัดประชุม / สัมมนาผูปกครอง 21 30.00
จัดนิทรรศการแสดงผลงานเด็ก   7 10.00
ทําหนังสือเชิญมาพบเปนรายบุคคล 10 14.29
จดหมายขาว / จุลสาร / วารสารเผยแพร 24 34.29
สารสัมพันธผูปกครอง 22 31.43
พบปะพูดคุยในตอนเชา  ขณะมาสง –รับเด็ก 65 92.86

เร่ืองที่ปฐมนิเทศ  ประชุม  สัมมนา
ปรัชญา  และวัตถุประสงคในการจัดตั้งสถานรับเล้ียงเด็ก 24 34.29
วิธีดําเนินงานของสถานรับเล้ียงเด็ก 36 51.43
หลักสูตร หรือแนวการจัดประสบการณที่ใชในการจัดการ 31 44.29

อบรมเล้ียงดูและพัฒนาเด็ก
ใหความรูเกี่ยวกับพัฒนาการ และการสงเสริมพัฒนาการเด็ก 38 54.29
ขอความรวมมือกับผูปกครองในกิจกรรมที่สถานรับเล้ียงเด็กจัดขึ้น 32 45.71
แลกเปลี่ยนความรู  ความคิดเห็น และประสบการณตางๆเกี่ยวกับเด็ก 50 71.43
อื่นๆ    ระเบียบปฏิบัติตางๆ ที่สถานรับเล้ียงเด็กจัดขึ้นเพื่อให   1   1.43

       ปฏิบัติสอดคลองกัน
การเขามีสวนรวมของผูปกครองและชุมชน

ใหแสดงความคิดเห็น และวางแผนการอบรมเลี้ยงดู 39 55.71
และพัฒนาเด็กรวมกับผูเล้ียงดูเด็ก

ทํางานรวมกับผูเล้ียงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูเด็กในระหวางวัน 15 21.43
ชวยเหลือในการประกอบอาหารสําหรับเด็ก   3   4.29
ชวยเหลือในกิจกรรมที่สถานรับเล้ียงเด็กจัดขึ้น 26 37.14
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ตารางที่  21 (ตอ)
รายการ                                                                         จํานวน (N=70)              รอยละ

ชวยเหลือในการจัดสราง / ซอมแซม อุปกรณการ   1  1.43
อบรมเล้ียงดูเด็ก

ชวยเหลือในการจัดสราง / ซอมแซมอาคาร และเครื่องเลนตางๆ   7 10.00
ชวยเหลือในการจัดสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอก   8 11.43

หองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
เขารวมในชมรม / สมาคมผูปกครอง 14 20.00
อื่นๆ  รับฟงความคิดเห็นขอเสนอแนะจากผูปกครอง   2   2.86

 ผูปกครองไมเขามีสวนรวมกับสถานรับเล้ียงเด็ก 10 14.29
การสรางความรู และสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

ใหคําปรึกษาแกผูปกครองและชุมชน  ในเรื่องการใหการอบรม 46 65.71
เล้ียงดูเด็ก 0-3 อยางถูกวิธี

ใหความรูความเขาใจกับผูปกครองและคนในชุมชน 49 70.00
ในเรื่องของพัฒนาการและการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

จัดใหหนวยงานที่เกี่ยวของเขามาใหความรู ความเขาใจ 15 21.43
กับผูปกครองและคนในชุมชนเกี่ยวกับการอบรม
เล้ียงดูเด็กวัย 0 – 3 ป

เปนศูนยกลางเผยแพรขาวสารเกี่ยวกับกิจกรรมของชุมชน   4   5.71
อื่นๆ  มีใหสมุดสําหรับผูปกครอง  สามารถยืมหนังสือนิทาน   1   1.43

     ความรูเร่ืองเด็ก
จัดกิจกรรมวันสําคัญตาง ๆ ใหผูปกครองและเด็ก   3 4  .29
     ทํากิจกรรมรวมกัน

ปญหาที่พบในการติดตอประสานงานกับผูปกครอง
แนวทางในการประสานงานกับผูปกครอง  ไมชัดเจน      6   8.57
การประชาสัมพันธเกี่ยวกับกิจกรรมของสถานรับเล้ียงเด็กไมทั่วถึง 20 28.57
ผูเล้ียงดูเด็กไมทราบวิธีการประสานงานกับผูปกครอง   6   8.57
ผูปกครอง / คนในชุมชน  มีภารกิจที่ทําใหไมสามารถ 35 50.00

เขารวมกิจกรรมได
ผูปกครองคนในชุมชน / ไมใหความรวมมือกับกิจกรรมที่   7 10.00

จัดขึ้นในสถานรับเล้ียงเด็ก
ไมมีปญหา 20 28.57
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จากตารางที่  21  ดานการติดตอสรางความสัมพันธกับผูปกครอง  ในเรื่องวิธีติดตอ
ประสานงานกับผูปกครอง  ผูบริหารสวนใหญ  รอยละ  92.86  ปฏิบัติ ในการพบปะพูดคุยใน  ชวง
เชา - เย็น ขณะที่มาสง มารับเด็ก  รองลงมาเทากัน  คือ  มีการปฐมนิเทศ  และมีจดหมายขาว
จุลสาร  วารสารเผยแพร  คิดเปนรอยละ  34.29  และปฏิบัตินอยที่สุด ในการใชเสียงตามสาย
 คิดเปนรอยละ  7.14

ในสวนของการปฐมนิเทศ  จัดประชุม  สัมมนาแกผูปกครอง  ผูบริหารสวนใหญ  รอยละ
71.43  จัดเพื่อแลกเปลี่ยนความรู  ความคิดเห็น  และประสบการณตางๆ เกี่ยวกับเด็ก  รองลงมา
คือ  การใหความรูเกี่ยวกับพัฒนาการ และการสงเสริมพัฒนาการเด็ก  คิดเปนรอยละ 54.29  และ
ปฏิบัตินอยที่สุด  ในการจัดเพื่อช้ีแจงปรัชญา และวัตถุประสงคในการจัดตั้งสถานรับเลี้ยงเด็ก
คิดเปนรอยละ  34.29

การใหผูปกรองเขามีสวนรวมกับสถานรับเลี้ยงเด็ก  ผูบริหารสถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญ
รอยละ  55.71  ปฏิบัติในการใหผูปกครองแสดงความคิดเห็น และวางแผนการอบรมเลี้ยงดูและ
พัฒนาการเด็กรวมกับผูเลี้ยงดูเด็ก  รองลงมา  คือ  ใหผูปกครองเขาชวยเหลือในกิจกรรมที่สถาน
รับเลี้ยงเด็กจัดขึ้น  คิดเปนรอยละ  37.14  และปฏิบัตินอยที่สุดในการใหผูปกครอง  จัดสราง
 ซอมแซม  สื่อ  อุปกรณการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  คิดเปนรอยละ  1.43

การสรางความรู และ ความสัมพันธกับผูปกครอง  ผูบริหารสวนใหญ  รอยละ  70.00
ปฏิบัติดวยการใหความรู  ความเขาใจกับผูปกครองและคนในชุมชน  ในเรื่องของพัฒนาการและ
การอบรมเลี้ยงดูเด็ก  รองลงมา  คือ  ใหคําปรึกษาแกผูปกครองและคนในชุมชน  ในเรื่องการให
การอบรมเลี้ยงดูเด็กวัย 0 – 3 ป  คิดเปนรอยละ  65.71   และปฏิบัตินอยที่สุด  ในการจัดใหมีหอง
สมุดสําหรับผูปกครอง  สามารถยืมนิทาน  หนังสือเกี่ยวกับความรูเร่ืองเด็ก  คิดเปนรอยละ  1.43

ปญหาที่พบในการติดตอประสานงานกับผูปกครอง  สวนใหญ  รอยละ  50.00  ผูปกครอง
มีภาระกิจที่ทําใหไมสามารถเขารวมกิจกรรมกับทางสถานรับเลี้ยงเด็กได  รองลงมา  คือ  การ
ประชาสัมพันธเกี่ยวกับกิจกรรมของสถานรับเลี้ยงเด็กไมทั่วถึง  คิดเปนรอยละ  28.57
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ตารางที่  22  จํานวนและรอยละของผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารก  จําแนกตามขอมูลดานการ
    สรางความสัมพันธกับผูปกครอง

รายการ                                                             ปฏิบัติ       ไมปฏิบัติ
                                                            จํานวน (N=70)     รอยละ     จํานวน (N=70)   รอยละ

การติดตอสื่อสารกับผูปกครอง
ใหการตอนรับและพูดคุยกับผูปกครอง 68 97.14   2  2.86

สมํ่าเสมอ
ปรึกษาและแกปญหารวมกับผูปกครอง 64 91.43   6   8.57
มีวิธีการติดตอส่ือสารกับผูปกครองหลายทาง 46 65.71 24 34.29

เชน ทางจดหมาย  สารสัมพันธ
ติดตามเรื่องราว  พฤติกรรมตางๆของเด็ก 65 92.86   5   1.47

ขณะที่อยูที่บานจากผูปกครอง
การมีสวนรวมของผูปกครอง

เชิญผูปกครองเขารวมกิจกรรมตางๆที่ทาง 41 58.57 29 41.43
สถานรับเล้ียงเด็กจัดขึ้น

เปดโอกาสใหผูปกครอง เขามีสวนชวยเหลือ 34 48.57 36 51.43
และมีสวนรวมในการทํากิจวัตรประจําวันของเด็ก

เปดโอกาสใหผูปกครองรวมแสดงความคิดเห็น 55 78.57 15 21.43
วางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็กและทํางาน
รวมกับผูเล้ียงดูเด็ก

การสรางความรูและความสัมพันธกับผูปกครอง
จัดใหมีการประชุม  พบปะผูปกครองในรูปแบบ 24 40.00 42 60.00

ตาง ๆ  เสมอ
จัดประชุมผูปกครองเพื่อช้ีแจงนโยบาย  และ 30 40.86 40 57.14

วัตถุประสงคของสถานรับเล้ียงเด็ก
จัดกิจกรรมในวันสําคัญตางๆ เพื่อใหผูปกครอง 46 65.71 24 34.29

เด็ก และผูเล้ียงดูเด็กไดทํากิจกรรมรวมกัน
จัดกิจกรรมตางๆในการใหความรูแกผูปกครอง 34 48.57 36 51.43

เกี่ยวกับการอบรมเล้ียงดูเด็กวัยทารก
จัดใหมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  ความรู 49 70.00 21 30.00

และประสบการณตางๆ เกี่ยวกับเด็กวัยทารก
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จากตารางที่  22  แสดงวา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกสวนใหญ  รอยละ  97.14  ปฏิบัติในการติด
ตอสรางความสัมพันธกับผูปกครอง โดยการใหการตอนรับและพูดคุยกับผูปกครองอยางสม่ําเสมอ
รองลงมา  คือ  ติดตามเรื่องราว  พฤติกรรมตางๆ ของเด็กขณะอยูที่บานจากผูปกครอง คิดเปนรอย
ละ 92.86  และปฏิบัตินอยที่สุดในการติดตอส่ือสารกับผูปกครอง คือ  มีวิธีการติดตอกับผูปกครอง
หลายทาง  เชน  ทางจดหมาย  สารสัมพันธ  คิดเปนรอยละ  65.71

การมีสวนรวมของผูปกครอง  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกสวนใหญ  รอยละ  78.57  ปฏิบัติในการ
เปดโอกาสใหผูปกครองรวมเสนอความคิดเห็น  วางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและทํางาน
รวมกับผูเลี้ยงดูเด็ก  รองลงมา  คือ  เชิญผูปกครองเขารวมกิจกรรมตางๆที่ทางสถานรับเลี้ยงเด็ก
จัดขึ้น  คิดเปนรอยละ  58.57  และปฏิบัตินอยที่สุด  ในการเปดโอกาสใหผูปกครอง  เขามีสวนชวย
เหลือ และมีสวนรวมในการทํากิจวัตรประจําวันของเด็ก  คิดเปนรอยละ  48.57

การสรางความรูและความสัมพันธกับผูปกครอง  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกสวนใหญ  รอยละ
70.00  ปฏิบัติโดยการจัดใหมีการแลกเปลี่ยนความรู  ความคิดเห็น  และประสบการณตาง ๆ   
เกี่ยวกับเด็กวัยทารก  รองลงมา  คือ  การจัดกิจกรรมในวันสําคัญตางๆ  เพื่อใหผูปกครอง  เด็ก           
ผูเลี้ยงดูเด็ก  ไดทํากิจกรรมรวมกัน  คิดเปนรอยละ  65.71  และปฏิบัตินอยที่สุด  ในการจัดใหมี
การประชุม พบปะผูปกครอง  ในรูปแบบตางๆ เสมอ  คิดเปนรอยละ  40.00
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ตารางที่ 23  จํานวนและรอยละของผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ  จําแนกตามขอมูลดานการ
    สรางความสัมพันธกับผูปกครอง

รายการ                                                              ปฏิบัติ        ไมปฏิบัติ
                                                              จํานวน (N=70)   รอยละ     จํานวน (N=70)    รอยละ

การติดตอสื่อสารกับผูปกครอง
ใหการตอนรับและพูดคุยกับผูปกครอง 68 97.14   2  2.86

สมํ่าเสมอ
ปรึกษาและแกปญหารวมกับผูปกครอง 65 92.86   5  7.14
มีวิธีการติดตอส่ือสารกับผูปกครองหลายทาง 43 61.43 27 38.57

เชน ทางจดหมาย  สารสัมพันธ
ติดตามเรื่องราว  พฤติกรรมตางๆของเด็ก 61 87.14   9 12.56

ขณะที่อยูที่บานจากผูปกครอง
การมีสวนรวมของผูปกครอง

เชิญผูปกครองเขารวมกิจกรรมตางๆที่ทาง 50 71.43 20 28.57
สถานรับเล้ียงเด็กจัดขึ้น

เปดโอกาสใหผูปกครอง เขามีสวนชวยเหลือ 37 52.86 33 47.14
และมีสวนรวมในการทํากิจวัตรประจําวันของเด็ก

เปดโอกาสใหผูปกครองรวมแสดงความคิดเห็น 49 70.00 21 30.00
วางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็กและทํางาน
รวมกับผูเล้ียงดูเด็ก

การสรางความรูและความสัมพันธกับผูปกครอง
จัดใหมีการประชุม  พบปะผูปกครองในรูปแบบ 26 37.14 44 62.86

ตาง ๆ  เสมอ
จัดประชุมผูปกครองเพื่อช้ีแจงนโยบาย  และ 30 40.86 40 57.14

วัตถุประสงคของสถานรับเล้ียงเด็ก
จัดกิจกรรมในวันสําคัญตางๆ เพื่อใหผูปกครอง 36 51.43 34 48.57

เด็ก และผูเล้ียงดูเด็กไดทํากิจกรรมรวมกัน
จัดกิจกรรมตางๆในการใหความรูแกผูปกครอง 31 44.29 39 55.71

เกี่ยวกับการอบรมเล้ียงดูเด็กวัยเตาะแตะ
จัดใหมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  ความรู 47 67.14 23 32.86

และประสบการณตางๆ เกี่ยวกับเด็กวัยเตาะแตะ
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จากตารางที่  23  แสดงวา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญ  รอยละ  92.86 ปฏิบัติในการ
ติดตอสรางความสัมพันธกับผูปกครอง โดยการปรึกษาแกปญหารวมกับผูปกครอง  รองลงมา  คือ
ใหการตอนรับและพูดคุยกับผูปกครองอยางสม่ําเสมอ  คิดเปนรอยละ 91.14    และปฏิบัตินอย
ที่สุดในการติดตอส่ือสารกับผูปกครอง คือ  มีวิธีการติดตอกับผูปกครองหลายทาง  เชน
ทางจดหมาย  สารสัมพันธ  คิดเปนรอยละ  61.43

การมีสวนรวมของผูปกครอง  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญ  รอยละ  71.43  ปฏิบัติใน
การเชิญผูปกครองเขารวมกิจกรรมตางๆที่ทางสถานรับเลี้ยงเด็กจัดขึ้น  รองลงมา  คือ  การเปด
โอกาสใหผูปกครองรวมเสนอความคิดเห็น  วางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและทํางานรวม
กับผูเลี้ยงดูเด็ก  คิดเปนรอยละ  70.00   และปฏิบัตินอยที่สุด  ในการเปดโอกาสใหผูปกครอง
เขามีสวนชวยเหลือ และมีสวนรวมในการทํากิจวัตรประจําวันของเด็ก  คิดเปนรอยละ  52.86

การสรางความรูและความสัมพันธกับผูปกครอง  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญ  รอยละ
67.14  ปฏิบัติโดยการจัดใหมีการแลกเปลี่ยนความรู  ความคิดเห็น  และประสบการณตาง ๆ
เกี่ยวกับเด็กวัยเตาะแตะ  รองลงมา  คือ  การจัดกิจกรรมในวันสําคัญตางๆ  เพื่อใหผูปกครอง  เด็ก        
ผูเลี้ยงดูเด็ก  ไดทํากิจกรรมรวมกัน  คิดเปนรอยละ  51.43  และปฏิบัตินอยที่สุด  ในการจัดใหมี
การประชุม พบปะผูปกครอง  ในรูปแบบตางๆ เสมอ  คิดเปนรอยละ  37.14
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ตอนที่  2   ผลการวิเคราะหขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณ  การสังเกต และการสํารวจ

2.1  ผลการวิเคราะหขอมูลที่ไดจากแบบสัมภาษณ  และแบบสํารวจการจัดสภาพ
แวดลอมและสื่อที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ   ในดาน
นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก  การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม  การจัดสภาพแวดลอมที่
เอ้ือตอการเรียนรู  การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู  การประเมิน
พัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก  และการสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

ผูวิจัยไดเขาทําการสัมภาษณ และสังเกตการจัดสภาพแวดลอมและสื่อที่เหมาะสมกับ
พัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะในสถานรับเลี้ยงเด็ก ซึ่งคัดเลือกจากสถานรับเลี้ยงเด็ก
ที่ไดรับรางวัลจากกรมประชาสงเคราะห  3 แหง  สถานรับเลี้ยงเด็กที่ยังไมไดรับการประเมินตาม
เกณฑมาตรฐานของกรมประชาสงเคราะห  3 แหง    สถานรับเลี้ยงเด็กที่เขาเกณฑศูนยเด็กเล็ก
นาอยู 1 แหง  และสถานรับเลี้ยงเด็กที่ยังไมไดรับการประเมินตามเกณฑศูนยเด็กเล็กนาอยู         
1  แหง  รวมสถานรับเลี้ยงเด็กทั้งหมด  8  แหง  ไดผลดังนี้

    2.1.1  สถานรับเลี้ยงเด็กแหงที่  1

 1) ขอมูลทั่วไปของสถานรับเลี้ยงเด็ก

 สถานรับเลี้ยงเด็กไดจดทะเบียนถูกตองกับกรมประชาสงเคราะห   และไดรับรางวัลตาม
เกณฑมาตรฐานของกรมประชาสงเคราะห   รับเด็กอายุระหวาง  0 – 6 ขวบ    ปจจุบันมีเด็กใน
ความดูแล  37  คน     เด็กสวนใหญมาจากละแวกใกลเคียงกับ  สถานรับเลี้ยงเด็กและเด็กที่มีผูปก
ครองทํางานใกลสถานรับเลี้ยงเด็ก  คาบริการ  4,000  บาท    แตในชวงเศรษฐกิจตกต่ํา  จึงจําเปน
ตองลดคาบริการลง เหลือ  3,500 บาท  เพื่อใหผูปกครองสามารถที่จะนําเด็กมาเขารับบริการได
มีบุคลากรทั้งสิ้น 7 คน  เปนผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารก  1 คน    ผูชวยผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารก 1  คน
ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ 1  คน   ผูชวยผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ  1 คน  นอกจากนั้นเปนครูใน
ระดับชั้นอนุบาล

สถานรับเลี้ยงเด็กมีแนวคิดและวัตถุประสงคในการจัดตั้งสถานรับเลี้ยงเด็ก  ดังนี้
1. เพื่อพัฒนาเด็กตั้งแตแรกเกิด  ใหเด็กมีพัฒนาการที่เหมาะสมตามวัย
2. เพื่อใหเด็กสามารถปฏิบัติกิจวัตรประจําวันของตนเองได
3. เพื่อเปนการแบงเบาภาระของผูปกครอง
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2)  นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก

 การจัดหาและการคัดเลือกบุคลากร  เลือกผูเลี้ยงดูเด็กที่ตองจบการศึกษาอยางต่ําชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 6  มีบุคลิกลักษณะ  ที่รักเด็ก  อดทน  ไมรังเกียจเด็ก สามารถใชจิตวิทยาในการ
ดูแลเด็กได  ถาจบการศึกษาดานปฐมวัยโดยตรง  หรือ มีประสบการณการมีบุตรจะไดรับการ
พิจารณาเปนพิเศษ

 เกณฑในการคัดเลือก  หรือรับเด็ก  จะรับเด็กตั้งแตแรกเกิด – 6 ขวบ  โดยแบงเปน 3
ชวงอายุ  คือ  0-1 ป  , 1-3 ป  และ   4-6 ป รับเด็กพิเศษเปนบางกรณีที่สามารถเลี้ยงดูได  เชน
เด็กออทิสติกที่อาการไมรุนแรง   ไมมีการคละอายุเด็ก  และจะมีการกําหนดอัตราสวนระหวางเด็ก
กับผูเลี้ยงดูเด็ก

การติดตอประสานงานระหวางบุคคลหรือกับหนวยงานที่เกี่ยวของ จะมีการติดตอ
ประสานงานกับกรมประชาสงเคราะห  ในสวนของกองสงเคราะหเด็กและบุคคลวัยรุน  เกี่ยวกับ
ขอมูลการอบรมตางๆ   เอกสาร และความรูตางๆเกี่ยวกับเรื่องโรคติดตอ  โรคระบาดตางๆ  และมี
การติดตอประสานงานกับ โรงพยาบาล  ศูนยอนามัยกรุงเทพมหานครและสาธารณสุข  ในเรื่อง
ของการตรวจฟนเด็ก  การหยอดวัคซีนโปลิโอ  การประชุม เกี่ยวกับยุงลาย  และโรคระบาดตางๆ

การสรางขวัญกําลังใจแกผูเลี้ยงดูเด็ก มีการสงเสริมและสนับสนุนใหผูเลี้ยงดูเด็กเรียน
เพิ่มเติม   สงผูเลี้ยงดูเด็กไปอบรม  จัดทําประกันสังคมให   จัดหาหนังสือ  ตํารา เอกสารตางๆ
ที่เกี่ยวกับเด็กใหอานเพิ่มเติม   ใหลาคลอดได 1เดือนครึ่ง  ชวยเหลือทุกดานเมื่อมีปญหา  และ
ผูเลี้ยงดูเด็กมีความเห็นเหมือนกันวาสิ่งที่ไดรับอยูไมเพียงพอกับความตองการ  อยากใหเพิ่มเงิน
เดือนใหอีก  และอยากใหเพิ่มเวลาลาคลอดใหเหมือนกับขาราชการ

การนิเทศผูเลี้ยงดูเด็ก  และการประเมินผลการดําเนินงานของสถานรับเลี้ยงเด็ก
สําหรับการนิเทศผูเลี้ยงดูเด็ก  จะไมมีการนิเทศประเมินผลอยางเปนทางการ  แตจะใชการเขาไปมี
สวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กของผูเลี้ยงดูเด็กแตละคน  และคอยสังเกตการณตลอดเวลา  หาก
พบปญหาหรือผูเลี้ยงดูเด็กคนใดทําในสิ่งที่ไมถูกตองเหมาะสมกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  ก็จะให
คําแนะนําและการปฏิบัติที่ถูกตอง หรือทําใหดูเปนตัวอยางในทันที  และจะนําปญหา  ส่ิงที่ไม
เหมาะสมตาง ๆ ไปแนะนําใหเปนแนวทางที่ถูกตองสําหรับผูเลี้ยงดูเด็กทุกคน  ในการประชุมในแต
ละครั้ง   สวนการประเมินผลการดําเนินงานสถานรับเลี้ยงเด็ก  ทางผูบริหารไมมีการประเมิน

     การกําหนดอัตราสวนระหวางผูเลี้ยงดูเด็กตอเด็ก  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและผูเลี้ยงดูเด็ก
วัยเตาะแตะ  เห็นวาจํานวนเด็กตอผูเลี้ยงดูเด็กเหมาะสมแลว  คือ วัยทารกเด็ก 3 – 4 คน
ตอผูเลี้ยงเด็ก 1 คน  วัยเตาะแตะ  เด็ก  6 คน ตอผูเลี้ยงดูเด็ก 1 คน
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  3)  การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม

         หลักสูตรหรือแนวการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กไมใชของหนวยงานใดหนวยงานหนึ่ง
ตายตัว  แตจะปรับใชจากแนวการจัดประสบการณของกระทรวงศึกษาธิการ การอบรมตาง ๆ
เกี่ยวกับเด็ก  จากหนังสือ  ตําราตาง ๆ ที่เกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก และจากรายการตาง ๆ ที่
เกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก ทางโทรทัศน  และกําหนดแนวทางการอบรมเลี้ยงดูเด็กขึ้นเอง  เพื่อ
ใหผูเลี้ยงดูเด็กปฏิบัติไปในแนวทาวเดียวกัน

 การสงเสริมผูเลี้ยงดูเด็กในการจัดการอบรมเลี้ยงดูและจัดประสบการณตาง ๆ ใหกับ
เด็ก    ผูบริหารจะใชประสบการณเดิมของผูบริหาร    ความรูตาง ๆ จากการอบรม   มาสอนให
ผูเลี้ยงดูเด็ก  จัดหาหนังสือที่เกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กใหอาน  สงผูเลี้ยงดูเด็กไปอบรม  และให
คนที่เคยไปอบรมมาแลวถายทอดใหผูเลี้ยงดูเด็กคนอื่นฟง จัดหาวีดีโอเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
ใหผูเลี้ยงดูเด็กดู และสิ่งที่กําหนดใหผูเลี้ยงดูเด็กตองทําในแตละหอง  คือ    ผูเลี้ยงดูเด็กจะจัด
มุมประสบการณตาง ๆ ไวในหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กทุกหอง  ตามที่ผูบริหารกําหนด  และมี
การจัดตกแตงมุมตาง ๆ เพิ่มจากที่ผูบริหารสั่ง  เพื่อใหเหมาะสมกับเด็กแตละวัย  สําหรับเด็ก
วัยเตาะแตะ จะมีการจัดกิจกรรมใหเด็กทําในหองเรียน  กลางแจง  กิจกรรมเปนกลุม และเปน
รายบุคคลใหเด็กไดทําดวย
 การวางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็ก หรือการจัดกิจกรรมตางๆ สําหรับเด็ก    ส่ิงที่คํานึงถึง
คือ  ตารางกิจกรรมประจําวันของเด็ก    เวลา  และตองจัดใหไดครบตามตารางที่วางไว  เพื่อเด็ก
จะไดรับการพัฒนาครบทุกดานในแตละวัน  คํานึงถึงความปลอดภัยและระเบียบวินัยของเด็กเปน
สําคัญดวย

4)  การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก

บริเวณภายนอกหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

 สถานรับเลี้ยงเด็กตั้งติดกับถนนใหญ  ใชร้ัวเดียวกับปมน้ํามันบางจาก  ตัวอาคาร
เปน อาคาร  2 ชั้น  โปรงสบาย  มีหนาตางเปนกระจกใสเลื่อนเปด – ปดไดสะดวก และแสงสวาง
ผานไดดี  สามารถมองเห็นบรรยากาศภายนอกหองได  มีประตูเขาออกภายในอาคาร 2ประตูใหญ
สามารถเขา – ออกไดสะดวก มีร้ัวรอบกั้นเปนอาณาเขตของสถานรับเลี้ยงเด็กชัดเจน มีประตูเล็ก
สําหรับรับ – สงเด็กจากผูปกครอง  และมีประตูร้ัวใหญสําหรับการเขาออกไดหลายๆคน บริเวณ



159

หนาอาคาร  มีเสาธงสําหรับใหเด็กไดเคารพธงชาติรวมกัน มีสระวายน้ํา   สนามหญาที่ไดรับการ
ตัดตกแตงไวอยางเปนระเบียบไมมีหญาขึ้นรก พื้นสนามเรียบไมมีหลุมบอ  ที่สามารถทําใหเกิด
อันตรายกับเด็กได มีการปลูกตนไมขนาดเล็ก  ดอกไมตาง ๆ ที่ไมมีหนามและไมเปนอันตรายกับ
เด็กในกระถาง ทั้งตั้งพื้น  และแขวน มีอางปลา และมีการจัดทําทางเดินไวสําหรับใหเด็กเดินไปยัง
สนามเด็กเลนที่มีเครื่องเลนสนามที่หลากหลาย และอยูในสภาพที่ใชงานไดดีไมชํารุด  ซึ่งในสวน
ของบริเวณที่มีเครื่องเลนสนาม  จะลาดพื้นดวยปูนซีเมนต แตจะจัดบริเวณกระบะดิน  ทราย มี
ขนาดใหญพอที่เด็กหลายคนสามารถเขาไปนั่งเลนได  พรอมทั้งอุปกรณตาง ๆ สําหรับเลนดิน
ทราย  และเลนน้ํา  มีอางลางมือขนาดเหมาะสมกับเด็ก  ไวในบริเวณสนามดวย แตในการเลน
เครื่องเลนสนามของเด็กตองมีผูเลี้ยงดูเด็กดูแลอยางใกลชิด  เนื่องจากอยูในบริเวณดานหนาและ
ติดกับร้ัวใหญของสถานรับเลี้ยงเด็ก ถาผูเลี้ยงดูเด็กดูแลเด็กไมทั่วถึงอาจเกิดอันตรายที่ไมคาดคิด
กับเด็กได

บริเวณภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

ภายในอาคารคอนขางกวาง  และจัดไวอยางเปนสัดสวน  มีจํานวนหองให
การอบรมเลี้ยงดูเด็ก 4 หอง มีการจัดบริเวณสําหรับใหผูปกครองไดนั่งคอยเด็ก  หรือพักเด็กกอนที่
จะนําเขาหองใหการอบรมอยูดานหนาสุดของอาคาร  มีเกาอี้ใหนั่ง  มีการจัดมุมหนังสือตาง ๆ ที่มี
ประโยชนกับเด็กและผูปกครอง  มีบอรดประชาสัมพันธ  แจงขาวสารตางๆ ใหผูปกครองทราบ
มีการจัดมุมของเลน  สื่อตาง ๆ  ไวสําหรับใหเด็กไดเลนอยางอิสระ  ซึ่งมีของเลนหลากหลายและ
อยูในสภาพที่ใชงานไดดี  และมีชั้นสําหรับจัดเก็บไวอยางเปนระเบียบ  เด็กสามารถหยิบใชและ
เก็บไดดวยตัวของเด็กเอง  ชั้นลางเปนหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยโต   รวมถึงหองสําหรับเด็ก
วัยเตาะแตะ   1 หอง

หองใหการอบรมเลี้ยงดูเกวัยเตาะแตะคอนขางกวาง  มีพื้นที่เหมาะสมกับจํานวนของ
เด็ก  ไมแออัดมีการจัดพื้นที่สําหรับใหเด็กไดทํากิจกรรมตาง ๆ ได  การจัดสภาพแวดลอมภายใน
หองใหการอบรมเลี้ยงดูผูบริหารจะเปนผูกําหนดวาตอง  มีมุมตางๆ  มีการกําหนดตารางกิจกรรม
ประจําวัน  สวนการตกแตงอยางอื่นภายในหองขึ้นอยูกับผูเลี้ยงดูเด็กแตละคนจะเปนผูจัดเอง  ซึ่งมี
การนําภาพการตูนตาง ๆ  ตัวเลข  ตัวพยัญชนะตางๆ มาเปนสวนหนึ่งของการตกแตง  ใชสีสันสด
ใส  ภายในหองโปรงสบาย  แสงสวางทั่วถึง  ไมมีเสากลางหองที่จะทําใหเกิดอันตรายกับเด็ก  ไมมี
การแบงบริเวณที่ใชเสียงดังบริเวณที่เงียบ  และมีบริเวณสําหรับติดผลงานของเด็กไวหนาหองให
การอบรมเลี้ยงดูอยูในระดับสายตาของเด็ก  มีตูสําหรับเก็บเสื้อผา  กระเปาและของใชของเด็กไว
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ภายในหอง ซึ่งอยูในสภาพที่ใชงานไดดีพอใช  ไมมีชั้นสําหรับเก็บของเลนเด็ก  ของเลนและสื่อ
ตาง ๆ สวนใหญเก็บอยูในกลองและในตู  มีสวนนอยที่อยูตามมุมตาง ๆ  เด็กไมสามารถหยิบของ
เลนมาเลนไดเอง  ตองใหผูเลี้ยงดูเด็กเปนผูหยิบให  ตรงกลางหองเปนลานกวาง  ซึ่งไมมีโตะและ
เกาอี้ของเด็ก  แตจะมีการจัดโตะเกาอี้เมื่อเด็กทํากิจกรรมและเมื่อทํากิจกรรมเสร็จแลวก็จะนําไป
วางไวหลังหอง  โตะและเกาอี้มีขนาดเหมาะสมกับวัยของเด็กและมีจํานวนเพียงพอตอจํานวนเด็ก
ทุกคน

สําหรับหองน้ําของเด็กวัยเตาะแตะ จะใชรวมกับเด็กโต  มีโถสวมขนาดเหมาะสมกับวัย
ของเด็ก  มีโถสวมสําหรับเด็ก  2  ที่ ตอเด็กประมาณ 10 คน โดยจะเปนหองน้ําใหญ และมีผนังกั้น
ซอยเปนหองเล็กไมมีประตู  ไมใสกลอนหรือกุญแจ มีบริเวณที่แขวนผาเช็ดตัวของเด็กอยูหนาหอง
น้ํา แบงที่สําหรับใหเด็กอาบน้ํา  และมีอางลางหนา ลางมือ ขนาดเหมาะสมกับเด็ก  พรอมกระจก
อยู ภายในหองน้ําดวย  สําหรับใหเด็กใชเปนที่สําหรับแปรงฟนและลางมือ  เด็กทุกคนจะมีแปรง
ฟนสวนตัวของตนเอง  สวนยาสีฟนและสบูจะใชรวมกัน  พื้นหองน้ําปูดวยวัสดุกันลื่น เพื่อปองกัน
การลื่นลมของเด็ก

ที่สําหรับรับประทานอาหาร  จะมีบริเวณเฉพาะแยกออกมาดานขางของอาคารเปน
สัดสวน  มีโตะ เกาอี้ขนาดเหมาะสมกับเด็กจัดไวอยางเปนระเบียบ  ภาชนะสําหรับใสอาหารเปน
ถาดหลุมพลาสติกอยางดี  ถูกสุขลักษณะ  ทนทานไมแตกหักงาย  ทําความสะอาดไดงาย  และมี
จํานวนเพียงพอสําหรับเด็กแตละคน  มีเคานเตอรสําหรับเตรียมอาหาร  ตูเก็บอุปกรณที่ใชในการ
รับประทานอาหาร     และมีอางลางมือสําหรับใหเด็กลางมือกอนรับประทานอาหาร  โรงครัว
สําหรับใชปรุงอาหารก็แยกเปนสัดสวนไมใชรวมกับที่รับประทานอาหาร  มีถังขยะพรอมฝาปดถูก
สุขอนามัย

 พื้นที่สําหรับใหเด็กนอน  จะใชเดียวกับหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  โดยนําเบาะซึ่ง
เปนของทางสถานรับเลี้ยงเด็กเองที่เก็บไวดานหลังหองออกมาปูใหเด็ก  พรอมกับผาปูที่นอน  ซึ่ง
เบาะ  หมอน และผาปูที่นอนสะอาดไมมีกลิ่นอับ  ขณะที่เด็กนอนมีการจัดบรรยากาศใหเด็ก  โดย
การ  จัดแสงใหสวางนอยที่สุดแตผูเลี้ยงดูเด็กสามารถมองเห็นเด็กได เงียบไมมีเสียงรบกวน เปด
แอรเพื่อใหเด็กหลับสบาย  และในกรณีที่เด็กไมสบาย  มีหองพยาบาลและมีเตียงสําหรับเด็กปวย
แยกไวเปนสัดสวนชัดเจน  มีตูยาที่มียาสามัญประจําบานและเครื่องมือปฐมพยาบาล  ไวในหองให
การ อบรมเลี้ยงดูเด็กทุกหอง

สําหรับหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารก  จะอยูชั้น  2 ของอาคาร  เปนหองกระจก
คอนขางกวาง โปรงสบาย  ของนอย คอนขางเปนระเบียบ  มีประตู  หนาตางเปนกระจกเลื่อน
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เปด – ปดไดสะดวก  แสงสวางเพียงพอ  อากาศถายเทไดสะดวก  ภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดู
ประกอบดวย  เตียงเหล็กสําหรับใหเด็กนอน  เบาะยางกันน้ําได สะอาดไมมีกลิ่นอับ  มีตูเก็บ
อุปกรณเครื่องใชของเด็ก  มีชั้นและตะกราสําหรับเก็บตุกตา  ของเลนชิ้นเล็กๆ เชน ลูกบอลยาง
เครื่องเลนมีเสียง ของเลนที่เด็กสามารถกัดแทะได  เครื่องเลนปนปายตาง ๆ ที่ทําพลาสติกอยางดี
มีเบาะรองเพื่อปองกันการกระแทกสําหรับเด็ก  ภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดูมีหองครัวสําหรับ
ชงนม ปรุงอาหารสําหรับเด็กวัยทารกโดยเฉพาะ มีประตูไมเปด – ปดเปนสัดสวน และมีหองน้ํา
หองสวมที่มีวัสดุกันลื่น มีกระโถน  และโถสวมขนาดเหมาะสมกับเด็ก  และมีหองสวมสําหรับ
ผูเลี้ยงดูเด็กแยกเปนสัดสวนอยูภายในหองเดียวกัน  และมีหองสําหรับใหเด็กไดเลนรถตาง ๆ เชน
รถลอเลื่อนสําหรับใหใชกลามเนื้อขา  รถของเลนในลักษณะตาง ๆ  แยกไวตางหาก  การจัดตกแตง
หองมีไมมากนัก  มีการแขวนโมบาย  มีรูปภาพตาง ๆ ติดไวขางผนัง  สวนบรรยากาศภายในหอง
ใหการอบรมเลี้ยงดู  คอนขางสงบ  ผูเลี้ยงดูเด็กสามารถดูแลเด็กไดอยางดี  ถาเด็กคนไหนรองก็จะ
รีบเขาไปสัมผัสโอบกอดเด็กในทันที  สังเกตเด็กไดอยางทั่วถึง  เขาใจเด็กทุกคนไดเปนอยางดี     
แตไมมีการจัดกิจกรรมเพื่อกระตุนพัฒนาการทั้งเปนรายบุคคลและเปนกลุม

5) การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู

สําหรับเด็กวัยทารก
การสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรูของเด็ก  ในตอนเชาขณะที่รับเด็กจาก

ผูปกครองผูเลี้ยงดูเด็กจะพูดคุย  ทักทาย  ยิ้มแยม  สัมผัสโอบกอด และเลนกับเด็กเพื่อสรางความ
สัมพันธที่ดีกับเด็กกอนจะนําเด็กไปที่หองใหการอบรมเลี้ยงดู  ขณะอยูในหองมีผูเลี้ยงเด็ก 2 คน
ตอเด็ก 3  คน  ทําใหผูเลี้ยงดูเด็กสามารถดูแลเด็กไดอยางทั่วถึง  ตอเนื่องและใกลชิดกับเด็กไดมาก
ที่สุด

    การตอบสนองตออารมณและความตองการของเด็ก ผูเลี้ยงดูเด็กสามารถตอบสนองได
ทันที  เชน ถาเด็กรองไหผูเลี้ยงดูเด็กจะเขาไปสัมผัส  โอบกอด  ปลอบโยนและหาสาเหตุไดทันที
ไมมีการจัดกิจกรรมกระตุนพัฒนาการสําหรับเด็กวัยทารกทั้งที่เปนรายบุคคลและเปนกลุม  แตมี
ของเลนตางๆ ที่เตรียมไวใหเด็กไดเลนฝกพัฒนาการของเด็กไปในตัว  สําหรับเด็กวัยทารก  ไมมี
การจัดตารางกิจกรรมสําหรับเด็ก  การปฏิบัติตางๆจะขึ้นอยูกับตัวเด็กเปนสําคัญ  ซึ่งเด็กแตละคน
จะไมเหมือนกันผูดูแลเด็กจะสังเกตและซักถามจากผูปกครอง  ถึงเวลาในการดื่มนม  การนอน
การขับถาย  การทานยาในกรณีที่เด็กไมสบาย  และผูเลี้ยงดูเด็กจะปรับกิจกรรมประจําวันให
ยืดหยุนไดสําหรับเด็กแตละคน
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สุขภาพและอนามัยของเด็ก  ผูเลี้ยงดูเด็กจะมีการตรวจสุขภาพเด็กทุกเชา  ในการ
เปลี่ยนผาออม  ในกรณีที่เด็กปสสาวะ จะไมลางใหเด็กแตจะใหผาเช็ดใหแหง  และเปลี่ยนผาออม
ใหเด็ก ซึ่งจะทําบนเบาะในบริเวณใกล ๆ กับที่เด็กปสสาวะไมมีบริเวณสําหรับเปลี่ยนผาออมแยก
เปนสัดสวน  แตถาเด็กอุจจาระ  จะนําเด็กไปลางในหองน้ํา และนํามาเปลี่ยนผาออมในหองให
การอบรมเลี้ยงดู ในบริเวณที่สะดวก  ในกรณีที่เด็กปวยก็จะแยกเด็กออกจากกลุมเด็กที่ปรกติและ
มีผูเลี้ยงดูเด็กดูแลเด็กอยางใกลชิด

ประสบการณการเรียนรู   เพื่อใหเด็กเกิดความรูสึกที่ดีกับตนเอง ผูเลี้ยงดูเด็กวัย
ทารกจะพูดคุย  หยอกลอ เรียกชื่อเด็กแตละคนอยางสม่ําเสมอ  เพื่อใหเด็กรูสึกอบอุน ไมไดอยูคน
เดียวและเกิดความรูสึกที่ดีกับตนเอง  ในการสงเสริมพัฒนาการทางสังคม  ผูเลี้ยงดูเด็กพยายาม
ชักชวนใหเด็กเลนกับผูเลี้ยงดูเด็ก และพยายามใหเด็กนั่งเลนใกล ๆ กันเพื่อเด็กจะไดคุนเคยกับคน
อ่ืน

การสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา  ผูเลี้ยงดูเด็กจัดหาของเลนที่เหมาะสมกับ
พัฒนาการใหเด็ก  พาเด็กเดินรอบๆ ทั้งในและนอกอาคาร  ในบริเวณที่มีเด็กโตทํากิจกรรมอยู  เพื่อ
ใหเด็กไดเห็น ไดเรียนรูสิ่งตางๆรอบตัว  มีประสบการณกับสภาพแวดลอมตาง ๆ รอบตัว

 การสงเสริมพัฒนาการทางภาษา   ผูเลี้ยงดูเด็กจะตั้งใจฟงในสิ่งที่เด็กพูด  อาจเปน
การเปลงเสียงออแอของเด็ก  การแสดงออกและปฏิกิริยาตางๆ ของเด็ก  และมีการโตตอบกับเด็ก
น้ําเสียงที่ใชกับเด็กก็เปนเสียงเบาๆ สุภาพ ไมตะคอก  ไมขูเด็ก เปนแบบอยางที่ดีในการใชภาษา
พยายามเรียกชื่อ หรือส่ิงตางๆ ใกลตัวเด็ก เพื่อใหเด็กไดเรียนรูคําใหมๆ  และสงเสียงในลักษณะ
ตางๆ พูดคุย หรือรองเพลงกับเด็ก  ในขณะที่พูดคุย มีปฏิสัมพันธกับกับเด็ก  ผูเลี้ยงดูเด็กจะยืนหรือ
นั่งในตําแหนงที่เด็กสามารถมองเห็นตนเองได  ไมตองใหเด็กมองหาวาผูเลี้ยงดูเด็กอยูที่ไหน

 การสงเสริมพัฒนาดานรางกาย  ในหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กจะจัด บริเวณที่มีเครื่อง
เลนปนปาย  อุโมงค ไมลื่น  โดยมีเบาะรองรับปองกันการกระแทกใหเด็ก  และบริเวณกลางหอง
ปลอยใหเปนพื้นที่โลงกวาง  สําหรับใหเด็กไดคลานและเคลื่อนไหวอยางอิสระ  มีการจัดเตรียมของ
เลนที่เด็กจับตองได  ที่ตอบสนองตอการเรียนรูและไดใชประสาทสัมผัสทั้ง 5  เชน  ของเลนที่เปน
ยางไวกัดแทะ  ของเลนเขยาที่มีเสียง  และมีการจัดหองของเลนที่เปนของเลนที่สามารถใหเด็กได
เคลื่อนไหวและใชกลามเนื้อ  เชน  รถลากตาง ๆ  ลูกบอลนุม ๆ เปนตน

การสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ  ผูเลี้ยงดูเด็กจะมีสวนรวมกับการแสดงออกทาง
อารมณของเด็ก  ถาเด็กอารมณดีมีความสุข  ผูเลี้ยงดูเด็กก็จะยิ้มตอบ  พูดคุยหยอกลอดวยเสียง
เบาๆ  โอบกอด ลูบหัวเด็ก  ถาเด็กรองไห  มีความกลัว  ความกังวล  ก็จะปลอบโยนเด็ก กอด
ลูบหัว  ทําใหเด็กไวใจ  หาสาเหตุของการรอง  และพยายามไมใชคําวาอยา  หรือไมกับเด็ก และ
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ชมเชยเด็กเมื่อเด็กทําได  เชน  ถาเด็กเลนของเลนได  หรือมีพัฒนาการดีขึ้น  ก็จะชมเชยและให
กําลังใจเด็ก

สําหรับการอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน  ในเรื่องของการรับประทานอาหาร
นม และยาของเด็ก  ผูเลี้ยงดูเด็กจะปฏิบัติในการใหนมเด็ก  โดยการกําหนดตารางการใหนม  หรือ
เวลาการใหนมเด็กจากการถามจากผูปกครองของเด็ก  เพื่อจะไดทําตอเนื่องเหมือนกับที่บาน  ใน
การใหนมเด็กผูเลี้ยงดูเด็กจะไมอุมเด็กไวแนบอก  แตจะใหเด็กนอนลงบนเบาะหรือในเตียงและ
ปอนนมให  โดยเอียงขวดนมจนน้ํานมไหลเต็มจุก  เพื่อปองกับการดูดลม  และหลังจากดื่มนมเสร็จ
แลวจะใหเด็กเรอทุกครั้ง  ขวดนม และนมของเด็ก  จะติดปายชื่อเด็กและแยกใชไมปะปนกัน  ใน
การรับประทานอาหาร  ผูเลี้ยงดูเด็กจะปอนเด็กพรอมกันทีละ  2  คน  ใชภาชนะใสอาหารรวมกัน
แตแยกชอน  มีผากันเปอนใหเด็ก  สวนในกรณีที่เด็กไมสบายและมียา  จะแยกยาของเด็กไวอยาง
ชัดเจน  มีชื่อติดไวและเก็บไวในอยางปลอดภัยพนจากมือของเด็ก

การนอน  หองสําหรับใหเด็กนอนจะใชหองเดียวกับหองใหการอบรมเลี้ยงดูและ
หองรับประทานอาหาร   เด็กทุกคนจะมีที่นอน  เตียง  ผาปูที่นอนสวนตัว  แตเปนของสถานรับ
เลี้ยงเด็กจัดให  ไมมีชื่อเด็กหรือสัญลักษณติดเพื่อแยกวาเปนของเด็กคนใด เตียงสําหรับเด็กมีทั้งที่
เปนเตียงเหล็กและเตียงไม มีที่ล็อคแนนหนาปลอดภัย  ปองกันเด็กหลนจากเตียง ในเตียงมีโมบาย
ตุกตานุมๆ สําหรับเด็ก  บรรยากาศขณะที่เด็กนอนจะเงียบ  ผอนคลายไมมีเสียงดังรบกวน  ไมมี
การเปดเพลงคลอเบาๆ แสงสวางไมมาก หร่ีๆ  ไมถึงกับมืดผูเลี้ยงดูเด็กสามารถมองเห็นเด็กได  ถา
วันไหนอากาศรอนมาก  ๆ จะเปดแอร  แตถาอากาศดีจะเปดหนาตางใหลมโกรกเย็นสบาย  เนื่อง
จากมีมุงลวดเพื่อปองกันยุงและแมลงตาง ๆ อยางดี

การเปลี่ยนผาออม   เด็กแตละคนจะมีผาออมสวนตัวใสกระเปาหรือตะกราเตรียมมา
จากบานเองมีทั้งที่เปนผาออมผาและผาออมสําเร็จรูป  ในขณะอยูที่สถานรับเลี้ยงเด็กจะใชผาออม
ผา  และเมื่อเด็กจะกลับบานจะใชผาออมสําเร็จรูป  การเปลี่ยนผาออม  ถาเด็กปสสาวะจะใชผา
ชุบน้ําเช็ดกนใหเด็ก  และเปลี่ยนผาออมผืนใหมให  ในกรณีที่เด็กอุจจาระ จะไมมีการจดบันทึกการ
ถายของเด็กแตจะใชวิธีการจํา  วาวันนี้เด็กถายกี่คร้ัง  ถายธรรมดาหรือผิดปรกติจากเดิม  และเมื่อ
เด็กถายจะนําเด็กไปลางในหองน้ํา  และนํามาเปลี่ยนผาออมในหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก ไมมี
การจัดที่สําหรับเปลี่ยนผาออมโดยเฉพาะ  แตจะใชบริเวณที่สะดวก และจะลางมือทุกครั้งหลังจาก
เปลี่ยนผาออมใหเด็กเสร็จ ผาออมที่ใชแลวจะใสถุงไวสําหรับสงกลับใหผูปกครองนํากลับไปทํา
ความสะอาดอีกครั้ง   สวนการลางมือสําหรับเด็กจะมีอางลางมือขนาดเล็กอยูในหองน้ํา  ผูเลี้ยงดู
เด็กจะใชวิธีการอุมเด็กเขาไปลางในหองน้ําและมีผาเช็ดมือใหใชรวมกัน
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สําหรับเด็กวัยเตาะแตะ

การสงเสริมบรรยากาศที่ดีในการเรียนรูของเด็ก  โดยการพูดคุยทักทายกับเด็กตั้งแต
แรกที่รับเด็กจากผูปกครอง  อุมหรือโอบกอดเด็ก  พยายามสรางความสัมพันธที่ดีกับเด็ก  เมื่อเขา
ไปในหองใหการอบรมเลี้ยงดู  ผูเลี้ยงดูเด็กมีการเตรียมพื้นที่สําหรับไวใหเด็กทํากิจกรรมตางๆ
เตรียมกิจกรรมสื่อตางๆ  ที่จะใหเด็กไดทําและไดเรียนรูในแตละวัน  เตรียมของเลนที่หลากหลาย
เพื่อใหเด็กไดเลน  ไดใชกลามเนื้อตางๆ  และมีที่ติดผลงานไวหนาหองสําหรับใหเด็กไดโชวผลงาน
ของตนเองเมื่อเสร็จแลว

การสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล  ผูเลี้ยงดูเด็กมีการจัดให
เด็กทํากิจกรรมเปยรายบุคคลแตนั่งทํารวมกันเปนกลุม  โดยมีการจัดกิจกรรมวันละ  2 กิจกรรม
ใหเด็กสามารถเลือกทํากิจกรรมที่ตนสนใจได  โดยในขณะทํากิจกรรมศิลปะตางๆ ผูเลี้ยงดูเด็กจะ
คอยพูดคุย  ซักถาม ใหคําแนะนําเมื่อเด็กทําไมไดและใหกําลังใจเด็ก  มีการจัดสื่อตามมุมตาง ๆ
เปนมุมบล็อก  มุมบาน  เด็กคนไหนทํากิจกรรมเสร็จแลวจะอนุญาตใหเลนตามมุมได

สื่อตางๆที่ใชเปนสื่อสําเร็จรูปที่ทางสถานรับเลี้ยงเด็กจัดไวใหและผูเลี้ยงดูเด็กใชวัสดุ
เหลือใชมาใชในการจัดกิจกรรมศิปะตาง ๆใหกับเด็ก เชน ใชกระดาษหนังสือพิมพมาพับ           
นําหลอดดูดน้ําที่ใชแลว  หรือไมไอศกรีมมาทํากิจกรรมศิลปะ  และมีของเลนหลากหลาย สวนใหญ
เปนของเลนสําเร็จรูป  ไมไดผลิตเอง เชน  ไมบล็อกตาง ๆ  หนังสือภาพ  หนังสือนิทาน  ตุกตา    
รถลาก  รถจักรยาน เปนตน

       สําหรับตารางกิจกรรมที่กําหนดไวผูเลี้ยงดูเด็กจะปรับ ยืดหยุนตามเวลา สถานการณ
ตัวเด็กในวันนั้น ๆ แตผูเลี้ยงดูเด็กจะยายามใหจัดกิจกรรมตาง ๆใหไดตามตารางกิจกรรมประจํา
วันที่วางไว  มีกิจกรรมใหเด็กไดใชกลามเนื้อเล็ก - ใหญ  กิจกรรมใน – นอกอาคาร  กิจกรรม
เคลื่อนไหวมาก – นอย โดยการใหเด็กออกกายบริหารบริเวณหนาเสาธง  จัดกิจกรรมศิลปะ       
ใหเด็กไดวายน้ํา  และผูเลี้ยงดูเด็กจะฝก สุขนิสัยที่ใชในชีวิติประจําวัน  เชน  การรับประทานอาหาร
การจับชอนที่ถูกตอง  การจับแกว  การขับถาย  ฝกการนั่งโถ  การทําความสะอาดเปนตน

ตารางกิจกรรมประจําวันสําหรับเด็กวัยเตาะแตะ
 6.00 – 8.30             รับเด็ก  อาหารเชา  ดื่มน้ําผลไม

8.30 – 9.00             กิจกรรมหนาเสาธง  เคารพธงชาติ  กายบริหาร
9.00 – 9.30             กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ
9.30 – 10.00           กิจกรรมสรางเสริมประสบการณ
10.00 – 10.20         กิจกรรมเสรี  กิจกรรมสรางสรรค
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10.20 – 12.00         อาหารกลางวัน  อาบน้ํา  แปรงฟน
12.00 – 14.00         ดื่มนม  นอน
14.00 – 14.15         อาหารวาง
14.15 – 15.00         เกมส  เลนของเลน
15.00 – 17.00         อาหารเย็น  ทําความสะอาด
17.00 – 18.30         เตรียมกลับบาน

สําหรับในเรื่องสุขภาพอนามัยของเด็ก ผูเลี้ยงดูเด็กมีการตรวจสุขภาพของเด็กทุกเชา
และมีการตรวจอาทิตยละครั้ง  ในเรื่องเล็บ  ฟน  เสื้อผา  มีการทําความสะอาดรางกายทุกครั้งที่
เด็กเปอน  ทําความสะอาดของเลนและของใชสําหรับเด็กดวยน้ํายาฆาเชื้อโรค  อาทิตยละครั้ง
และในกรณีที่เด็กปวยจะแยกเด็กที่ปวยออกจากเด็กปรกติ

การจัดประสบการณการเรียนรูเพื่อใหเด็กเกิดความรูสึกที่ดีกับตนเอง ผูเลี้ยงดูเด็ก
ปฏิบัติโดยการเรียกชื่อเด็กแตละคนอยางสม่ําเสมอ  ใหความสําคัญกับเด็กทุกคนเทาเทียมกัน
และชมเชยเมื่อเด็กทําในสิ่งที่ถูกตอง  ใหกําลังใจเมื่อเด็กทําไมสําเร็จ

การสงเสริมพัฒนาทักษะทางสังคม  ผูเลี้ยงดูเด็ก  ชักชวน สนับสนุนใหเด็กเลนกับ
ผูเลี้ยงดูเด็กและเพื่อน  จัดสถานที่  จัดเวลาใหเด็กไดทํากิจกรรมรวมกับเพื่อนเปนกลุม  และปลูก
ฝงระเบียบวินัยใหกับเด็ก  เชน  การเก็บของเลนเมื่อเลนเสร็จ โดยผูเลี้ยงดูเด็กจะมีสวนรวมในการ
เก็บดวยเพื่อเปนแบบอยางใหเด็ก

 การสงเสริมพัฒนาการทางสติปญญา  ผูเลี้ยงดูเด็กจัดใหเด็กไดทํากิจกรรมและได
เรียนรูสิ่งตาง ๆ  โดยในระหวางทํากิจกรรมผูเลี้ยงดูเด็กจะคอยกระตุนใหเด็กคิด  ซักถาม  พูดคุยให
เด็กไดคิดหาคําตอบดวยตัวเอง  และพยายามจัดกิจกรรมที่ทาทายความสามารถของเด็ก  และ
ยากขึ้นตามลําดับ

 การสงเสริมพัฒนาการทางดานภาษา  ผูเลี้ยงดูเด็กตั้งใจฟงในส่ิงที่เด็กพูด  เด็กแสดง
ออกและมีการโตตอบกับเด็ก  น้ําเสียงที่ใชในการสนทนากับเด็กสุภาพ  นุมนวล  ไมตะตอก หรือ
ตะโกน  เปนแบบยางที่ดีในการใชภาษาของเด็ก  มีการอานหนังสือ  เลานิทานจากหนังสือนิทาน
ใหเด็กฟงเปนกลุม  รองเพลง  เลนนิ้วมือ  อยางงายกับเด็ก

 การสงเสริมพัฒนาการดานรางกายผูเลี้ยงดูเด็ก จัดใหเด็กไดทํากิจกรรมที่หลากหลาย
ทั้งในและนอกหองใหการอบรมเลี้ยงดู  เชน  ใหเด็กไดวายน้ํา  เลนเครื่องเลนสนาม  กายบริหาร
กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ  และจัดเตรียมของเลนหลากหลายรูปแบบใหเด็กไดเลนและได
เรียนรู
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การสงเสริมพัฒนาการทางอารมณ  ผูเลี้ยงดูเด็กเปนแบบอยางในการแสดงออกทาง
อารมณ  ไมแสดงกิริยาที่กาวราว  ไมดุดาเด็ก  พยายามไมใชคําวา”ไม” หรือ”อยา” แตจะมีใชบาง
ถาเหตุการณรุนแรงเกินไป สวนการตอบสนองตออารมณ  ความตองการตาง ๆ ของเด็ก  ในบาง
คร้ังผูเลี้ยงดูเด็กจะไมตอบสนองเด็กในทันที  ปลอยใหเด็กรองไมสนใจ

สวนการอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน  ในเรื่องของการรับประทานอาหาร / นม /
ยา  ผูเลี้ยงดูเด็กใหเด็กรับประทานอาหารตามตารางกิจวัตรประจําวัน  ฝกเด็กในการนั่งโตะทาน
อาหาร และใหเด็กชวยเหลือตนเองในการรับประทานอาหารเทาที่จะทําได  ฝกการจับชอน      
การดื่มนม  ดื่มน้ําจากแกว และเด็กทุกคนจะมีผากันเปอนติดปายชื่อเปนของตนเอง จาน และ
ภาชนะตาง ๆ เปนพลาสติกอยางดีปลอดภัยสําหรับเด็ก  ในกรณีที่เด็กปวยและนํายามา
ผูเลี้ยงดูเด็กจะแยกยาของเด็กแตละคนไวอยางชัดเจน  มีการเขียนชื่อติดไวและเก็บไวใหพนมือเด็ก

การนอน  หองนอนของเด็กจะใชหองเดียวกับที่ทํากิจกรรมแตจะแยกออกจาก
หองรับประทานอาหาร  เด็กทุกคนมีที่นอน  ผาปูที่นอน หมอนสวนตัว แตไมมีการเขียนชื่อหรือ
สัญลักษณใดๆ  เนื่องจากอุปกรณเหลานี้เปนของสถานรับเลี้ยงเด็ก  บรรยากาศในการนอนจะ
สงบ แสงขณะที่เด็กนอน จะหรี่ไมถึงกับมืดมาก  ผูเลี้ยงดูเด็กยังสามารถมองเห็นเด็กได

 การเปลี่ยนเสื้อผา  ผูเลี้ยงดูเด็กจะจัดบริเวณสําหรับใหเด็กเปลี่ยนเสื้อผา และพยายาม
ใหเด็กชวยเหลือตนเองเทาที่จะทําได  โดยผูเลี้ยงดูเด็กจะคอยชวยเหลือเทาที่จําเปน  มีการฝกให
เด็กรูดซิบ ติดกระดุม  กลับนอก / ในเสื้อ กางเกง

 สําหรับการขับถาย  ผูเลี้ยงดูเด็กฝกใหเด็กเขาหองน้ํากอนนอน  หลังตื่นนอน  ฝกให
เด็กรูจักบอกถาอยากเขาหองน้ํา  และฝกใหขออนุญาตถาตองการเขาหองน้ํา  และสอนใหเด็กใช
หองน้ําอยางถูกตอง  ฝกการนั่งโถสวม ใหทําความสะอาดหลังการใช  โดยถาเด็กเล็กมากยังชวย
เหลือตัวเองไมคอยได  ผูเลี้ยงดูเด็กจะดูแลเด็กอยางใกลชิด  สําหรับการลางมือของเด็ก  จะมีการ
จัดเตรียมอางลางมือขนาดพอเหมาะกับเด็กไวในหองน้ํา  เด็กสามารถเดินไปลางมือไดดวยตนเอง
ในบางครั้งผูเลี้ยงดูเด็กไมไดตามไปดวย  แตจะใหเด็กที่โตกวา  และสามารถชวยเหลือตัวเองไดดี
แลวเปนผูชวยดูแลนองแทน  และจัดที่สําหรับแขวนผาเช็ดมือ  ไวในบริเวณหนาหองน้ําใหเด็ก
สามารถหยิบใชไดอยางสะดวก
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6)  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

วิธีการประเมินเด็ก โดยสวนใหญจะใชวิธีการสังเกต  และบันทึกลงในแบบประเมินที่
ทางสถานรับเลี้ยงเด็กจัดทําขึ้นเอง  เกี่ยวกับ    การพัฒนาการทางดานรางกาย น้ําหนัก  สวนสูง
การใชกลามเนื้อเล็ก  การใชกลามเนื้อใหญ  การพัฒนาการทางสติปญญา  การพัฒนาการทาง
ดานสังคม  และการพัฒนาการทางดานอารมณ  มีความคิดเห็นของผูเลี้ยงดูเด็ก  และมีขอคิดเห็น
ผูปกครองเกี่ยวกับพฤติกรรมของเด็ก  เพื่อใหผูปกครองตอบกลับใหผูเลี้ยงดูเด็กไดทราบดวย

การรายงานผลการประเมินของเด็กใหผูปกครองทราบ  จะรายงานโดยใช แบบประเมิน
ผลพัฒนาการของเด็ก โดยจะรายงานใหผูปกครองทราบเดือนละ 1 คร้ังให  และ สวนใหญยังใช
การพูดคุยกับผูปกครองเด็กเปนรายบุคคล ถึงพฤติกรรมตางๆ และสิ่งที่เด็กปฏิบัติ  ในแตละวัน
ในชวงที่ผูปกครองมารับ – สงเด็ก  หรือทางโทรศัพท

การนําผลการประเมินเด็กไปใช  นําผลการประเมินเด็กไปใชปรับปรุงเด็ก  โดยตั้งเปน
คําถาม  วาจะทําอยางไรกับผลที่เกิดขึ้นกับเด็ก  สิ่งที่จัดใหเด็กยากหรืองายเกินไปสําหรับเด็กหรือ
ไม  และทําการปรับปรุง  เปลี่ยนแปลงการจัดการอบรมเลี้ยงดูใหกับเด็กใหม

7)  การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง  สถานรับเลี้ยงเด็กใชวิธีการจัดงานในวันสําคัญ
ปละ  2  คร้ัง  คือ  ในวันแม  และวันปใหม  โดยจัดกิจกรรมของเด็ก  ใหเด็กไดแสดงออกให
ผูปกครองเห็น  และใหผูปกครองเขามีสวนรวมในกิจกรรมที่ทางสถานรับเลี้ยงเด็กจัดขึ้น  แตสวน
ใหญผูปกครองมักไมมีเวลามารวมงาน  ในระยะหลังจึงไมคอยไดจัดงาน  สวนใหญจึงใชการ
พูดคุยโดยตรง  และการพูดคุยทางโทรศัพท  จัดบอรดประชาสัมพันธใหความรูแกผูปกครอง
โชวผลงานเด็ก  มีสารสัมพันธติดตอกับผูปกครองทุกเดือน

การสนับสนุนใหผูปกครองเขามีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  ทางสถานรับเลี้ยงเด็ก
ไมสนับสนุนใหผูปกครองเขามีสวนรวม  เพราะ  ผูปกครองสวนใหญไมมีเวลา มาสงเด็กเสร็จก็รีบ
ไปทํางานทันที  และถาใหผูปกครองอยูดวยเด็กจะงอแง  ไมเชื่อฟงผูเลี้ยงดูเด็ก  ทําใหวุนวาย

การสรางความรู  ความเขาใจกับผูปกครอง  ผูบริหาร  มีการชี้แจงใหผูปกครองทราบถึง
วัตถุประสงค และสิ่งที่เด็กจะไดเมื่อเขามาในสถานรับเลี้ยงเด็ก  และมีการใหความรูในเรื่องของ
โรคติดตอ  โรคระบาดตาง ๆที่อาจเกิดขึ้นกับเด็ก  และใหความรูกับผูปกครองในเรื่องที่ผูปกครอง
สงสัยมีการจัดใหมีการพบปะ  พูดคุยระหวางผูปกครองและผูเลี้ยงดูเด็ก  เพื่อใหผูปกครองได
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ซักถามถึงปญหา  พฤติกรรมตางๆ ของเด็ก  และมีการเชิญวิทยากรมาบรรยาย  ตอบคําถามและ
ปญหาของเด็กใหผูปกครองไดทราบเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กและปญหาตางๆ ที่เกิดขึ้นกับเด็ก

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ

ผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กมีความเห็นตรงกันวา  หนวยงานที่เกี่ยวของควรเขามา
สนับสนุนใหมากกวาที่เปนอยู  โดยเฉพาะในเรื่องของการจัดอบรมเพื่อเพิ่มเติมความรูใหกับ
ผูเลี้ยงดูเด็ก  ในเร่ืองของการผลิตสื่อใหมๆ  ที่ใชประโยชนจากเศษวัสดุ และการปฏิบัติตาง ๆใน
การให   การอบรมเลี้ยงดูเด็ก  โดยอยากใหเปนการอบรมในลักษณะที่สามารถนําไปปฏิบัติไดจริง
ไมตองเนนวิชาการมากนัก

ขอเสนอแนะในการจัดบริการสถานรับเลี้ยงเด็ก  ผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กควรอยูกัน
แบบครอบครัว  เพราะการดูแลเด็กเปนเรื่องละเอียดออน  ถาผูบริหารไมเขาใจ  ผูเลี้ยงดูเด็กจะ
ทํางานลําบาก  และผูเลี้ยงดูเด็กควรมีความรักเด็ก  จบการศึกษาปฐมวัยหรือถาไมจบ  ควรมี
ประสบการณในการเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะมากอน  และควรผานการอบรมการดูแล
เด็ก  เพราะจะทําใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็กมีประสิทธิภาพมากขึ้น

ทิศทางของการจัดบริการสถานรับเลี้ยงวัย 0 – 3  ผูบริหารมีความเห็นวา  การจัด
บริการสถานรับเลี้ยงเด็กจะดีหรือไมดี  ข้ึนอยูกับเศรษฐกิจ  ถาเศรษฐกิจดีผูปกครองก็มีความ
สามารถที่จะนําเด็กมาฝากไวกับสถานรับเลี้ยงเด็กได  และสิ่งที่สถานรับเลี้ยงเด็กทุกแหงควรคํานึง
ถึงในการจัดบริการสถานรับเลี้ยงเด็ก  คือ  คํานึงถึงความสําคัญของเด็ก  0 – 3 ป  ตั้งใจพัฒนาเด็ก
ใหดีที่สุด  เพื่อใหเด็กไดพื้นฐานที่ดีกอนจะเขาสูชั้นตอไป

2.1.2  สถานรับเลี้ยงเด็กแหงที่  2

1) ขอมูลทั่วไปของสถานรับเลี้ยงเด็ก

 สถานรับเลี้ยงเด็กไดจดทะเบียนจากกรมประชาสงเคราะหถูกตอง  และไดรับรางวัล
ตามเกณฑมาตรฐานของกรมประชาสงเคราะห  รับเด็กอายุตั้งแต แรกเกิด – 3 ป  คาบริการ
3,000  บาท ตอเดือน   มีจํานวนเด็กในความดูแลทั้งสิ้นประมาณ 14 คน    เปนเด็กวัยทารก 5 คน
เด็กวัยเตาะแตะ  9  คน   มีบุคลากรในความดูแลทั้งสิ้น  7 คน  เปนผูเลี้ยงดูเด็ก  4 คน    ผูชวย
ผูเลี้ยงดูเด็ก  2 คน  คนปรุงอาหาร 1 คน  เปนผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารก  2  คน     ผูเลี้ยงดูเด็ก
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วัยเตาะแตะ 2 คน  ผูจัดการสําหรับดูแลเด็กและดูแลงานแทนผูบริหาร 1 คน  มีหองใหการอบรม
เลี้ยงดูเด็ก  2 หอง   สําหรับเด็กวัยทารก  1 หอง   เด็กวัยเตาะแตะ  1  หอง

แนวคิดและวัตถุประสงค ในการจัดตั้งสถานรับเลี้ยงเด็กมี  ดังนี้
1.  เพื่อชวยบรรเทาความเดือนรอนของผูปกครอง
2.  เพื่อจัดการอบรมเลี้ยงดูที่ดีใหกับเด็ก  ใหเด็กเกิดความสุข  มีความปลอดภัย
3.  เพื่อใหเกิดความสุขทั้ง  2  ฝาย  ทั้งผูปกครอง และผูจัดบริการสถานรับเลี้ยงเด็ก
4.  เพื่อเปนแหลงฝกผูเลี้ยงดูเด็ก  จัดหาผูเลี้ยงดูเด็กที่มีคุณภาพใหผูปกครอง

 
   2)  นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก

การจัดหาหรือคัดเลือกบุคลากร  ผูบริหารและผูจัดการจะเปนผูคัดเลือกบุคลากร  โดย
จะมีการสัมภาษณ ซักประวัติ ดูบุคลิกลักษณะ  การพูดจา  ทาทาง  วุฒิอยางต่ํา  ม.3 หรือเคยมี
ประสบการณในการดูแลเด็ก  การเลี้ยงบุตรมากอน  มีการทดสอบโดยใชแบบทดสอบที่ทาง
สถานรับเลี้ยงเด็กจัดทําขึ้นเอง 5 เร่ือง  คือ  เร่ืองนม  อาหาร  โรคเด็ก  จิตวิทยาเด็ก  กิจกรรมตางๆ
ของเลน  และมีการใหทดลองงานเพื่อดูวาสามารถเลี้ยงดูเด็กไดหรือไม  รังเกียจเด็กหรือไม  ถาไม
ไดตามเกณฑที่กําหนดก็จะไมรับ

การรับเด็ก  จะรับเด็กตั้งแตแรกเกิด – 3 ป  แบงเปน  3  ชวงอายุ  คือ  0 – 6 เดือน
 7 เดือน – 1 ป 6 เดือน  และ  1ป 6 เดือน – 3 ป  และจะมีระเบียบการของทางสถานรับเลี้ยงเด็ก
ใหผูปกครองดู  มีการพูดคุยทําความเขาใจกับผูปกครองกอนที่ผูปกครองจะตัดสินใจนําเด็กมาเขา
รับบริการกับทางสถานรับเลี้ยงเด็ก  โดยจะชี้แจงถึงสิ่งที่เด็กจะไดรับการพัฒนา  การฝกพัฒนาการ
ตาง ๆ  เวลาการมารับสงเด็ก  เปนตน

การติดตอประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ   มีเจาหนาที่จากประชาสงเคราะห
มาตรวจอยูเสมอ   ดูในเรื่องของสถานที่  ความสะอาด  และใหคําแนะนําในสิ่งที่บกพรอง           
มีอนามัยเขามาติดตอในเรื่องของการฉีดวัคซีนใหเด็ก  โดยใหผูบริหารไปรับยาฟรีและนํามาหยอด
เอง  เนื่องจากผูบริหารเปนพยาบาล

สวัสดิการและการสรางขวัญกําลังใจผูเลี้ยงดูเด็ก  ผูบริหารมีการทําประกันสังคม
ปองกันอุบัติเหตุ  มีโบนัสใหทุกสิ้นป  จัดกิจกรรมนันทนาการให  คือจัดงานเลี้ยงครบรอบวันเกิด
สถานรับเลี้ยงเด็กและวันปใหมใหทุกป  พยายามอยูกันเหมือนพี่นอง    ถามีปญหาจะใหคําปรึกษา
ไดในทุกเรื่อง
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การนิเทศประเมินผลผูเลี้ยงดูเด็ก    จะมีการประเมินผูเลี้ยงดูเด็กทุก 3 เดือน  โดยแจก
ใบประเมินให ผูปกครองเปนผูประเมิน  และผูบริหารจะเรียกผูเลี้ยงดูเด็กไปพูดคุย  เพื่อใหขอเสนอ
แนะ  และใหปรับปรุงตัว  และจะมีการประเมินทุกสิ้นป  โดยผูบริหาร  ประเมินในเรื่องของ
การลากิจ  ลาปวย ลาพักรอน  นิสัย  การเลี้ยงดูเด็ก  การพูดจา  ความปลอดภัยของเด็ก         
โดยจะสังเกตทุกวันและประเมินโดยรวม  สวนการประเมินผลการดําเนินงานสถานรับเลี้ยงเด็ก    
ทางผูบริหารยังไมมีการประเมินผลการดําเนินงานของสถานรับเลี้ยงเด็ก

การกําหนดอัตราสวนระหวางผูเลี้ยงดูเด็กตอเด็ก  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกเห็นวาเด็กใน
ความดูแลมีจํานวนเหมาะสมแลว  คือมีเด็ก  5  คน ผูเลี้ยงดูเด็ก 3  คน อัตราสวนผูเลี้ยงดูเด็ก 1
คน ตอเด็กวัยทารกไมเกิน 3 คน  สําหรับผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ  ผูเลี้ยงดูเด็กเห็นวายังไม
เหมาะสม  มีเด็ก 9 คน    ผูเลี้ยงดูเด็ก   3  คน  อัตราสวนประมาณ 1 : 3 แตผูเลี้ยงดูเด็กมีความ
เห็นวา  ควรมีอัตราสวนระหวางผูเลี้ยงดูเด็กตอเด็กที่มากกวาที่เปนอยู  เนื่องจากเด็กมีจํานวนนอย
เกินไป  ควรมีเด็กประมาณ  5 - 7 คนจึงจะพอเหมาะ

3)   การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม

ปรัชญา แนวคิดในการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  คือ  มีความรักเด็ก  ใจเย็น ใหความ
อบอุนกับเด็กมากที่สุด  ใหเหมือนกับเลี้ยงลูกของตนเอง เพื่อทําใหเด็กมีความสุข  ปลูกฝงความรู   
ใหเด็กรูจักชวยเหลือตนเอง  เพื่อเตรียมเขาสูชั้นอนุบาล  ใหเด็กเขาสังคมและเขากับเพื่อนได
 ซื่อสัตยในการทํางาน  ไมโกหกผูปกครอง  พูดจาสุภาพ  กิริยา  วาจา สุภาพ  เคารพนับถือกัน
สามัคคีกันในหมูผูเลี้ยงดูเด็กเลี้ยงดูเด็ก

หลักสูตร  แนวการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  จะศึกษาจากหลักสูตรของกระทรวง
ศึกษาธิการ  เอกสาร  หนังสือตาง ๆ เกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  พัฒนาการเด็ก และอาศัยการ
บอกกลาว  การสอนจากผูเลี้ยงดูเด็กคนอื่นที่ทํางานมากอน   และอาศัยประสบการณจากการเปน
พยาบาลเด็ก  มาจัดทําเปนหนังสือคูมือผูเลี้ยงดูเด็กเอง  เพื่อใหผูเลี้ยงดูเด็กของสถานรับเลี้ยงเด็ก
ใชเปนแนวทางในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

การจัดการอบรมเลี้ยงดูและ  จัดประสบการณการเรียนรูใหแกเด็ก  จัดการอบรมเลี้ยงดู
และจัดประสบการณการเรียนรูใหกับเด็ก เนนในเรื่องของพัฒนาการตาง ๆ ของเด็ก  เพื่อใหเด็ก
เตรียมพรอมที่จะเขาเรียนชั้นอนุบาล  อยูในสังคมเด็กได  ผูเลี้ยงดูเด็กจะจัดการอบรมเลี้ยงดูและ
จัดประสบการณตาง ๆใหกับเด็กโดยผานการเลนของเลน  โดยดูใหเหมาะสมกับวัยของเด็ก และ
พัฒนาการของเด็กในวัยนั้น ๆ  และจัดหาของเลนที่เหมาะสมมากระตุนพัฒนาการเด็ก  ใหเด็กได
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รองเพลง ฟงนิทาน  เคลื่อนไหว และมีการจัดกิจกรรมศิลปะฝกพัฒนาการ ใหเด็กไดปนแปง
เลนน้ํา  เลนทรายโดยพยายามใชสื่อ อุปกรณ  ที่สถานรับเลี้ยงเด็กจัดไวให  สวนใหญเปนของเหลือ
ใช  วัสดุที่ใชแลวมารีไซเคิล

การวางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็กและจัดกิจกรรมใหแกเด็ก  จะคํานึงความปลอดภัย
ความสะอาดของเด็กเปนอันดับแรก ไมวาจัดอะไรใหตองใหเด็กมีความสุขที่สุด  และพยายามให
เด็กไดเรียนรูสิ่งตางๆ  กิจกรรมที่จัดใหในแตละวัน ตองใหเหมาะสมกับวัย ใหเหมาะสมกับ
พัฒนาการของเด็ก จัดกิจกรรมที่เสริมพัฒนาการ และกระตุนพัฒนาการใหเด็กไดเรียนรู  ไมไดเอา
เด็กมาเลี้ยงดูเฉย ๆ  และคํานึงถึงลักษณะนิสัย  พฤติกรรมของเด็กแตละคน  ผูเลี้ยงดูเด็กทุกคน
ตองเรียนรูและรูจักเด็กทุกคนเปนอยางดี

4)   การจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก

บริเวณภายนอกหองใหการอบรมเลี้ยงดู

สถานรับเลี้ยงเด็กแบงบริเวณพื้นที่ของบานทําเปนสถานรับเลี้ยงเด็ก  ตั้งอยูในซอย
 ติดถนน  มีรถวิ่งผาน คอนขางพลุกพลาน  แตไมเปนอันตรายกับเด็ก  เนื่องจากมีร้ัวรอบและ
มีประตูแนนหนา  ประตูร้ัวเปนเหล็กเลื่อนเปดปด  และมีประตูเล็ก ๆ สําหรับเปดรับเด็กทีละคน
มีกร่ิงสัญญาณหนาประตูสถานรับเลี้ยงเด็ก  มีตนไมใหญที่สามารถใหรมเงาได  อยูติดบริเวณรั้ว
ของสถานรับเลี้ยงเด็ก  บริเวณพื้นที่ดานหนาของสถานรับเลี้ยงเด็ก  มีพื้นที่คอนขางจํากัด  แบง
เปนบริเวณที่วางเครื่องเลนสนาม ซึ่งเปนพื้นดิน  ไมมีสนามหญา  มีเครื่องเลนสนามอยูเพียง 2 – 3
ชิ้น  ซึ่งอยูในสภาพที่ใชงานไดดี  มีบริเวณที่ลาดพื้นปูน  แบงไวสําหรับเก็บอุปกรณตาง ๆ  เชน
ของเลน  อุปกรณที่ใชเลนดิน  เลนทราย  รถจักรยาน  รถลากตาง ๆ ถาเด็กอยากเลนก็สามารถ
หยิบไปเลนเองได     และมีตู  ชั้นสําหรับวางรองเทาของเด็ก  คอนขางเปนระเบียบ

บริเวณภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดู

อาคารที่ใชเปนสถานรับเลี้ยงเด็กเปนไม 2  ชั้น  พื้นที่ดานลางทั้งหมดใชสําหรับใหการ
อบรมเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ  ซึ่งพื้นที่ไมกวางมากนักแตก็เหมาะสมกับจํานวนเด็ก  9  คนพื้นหอง
เปนไมทําความสะอาดไดงาย  ไมอับชื้น และคอนขางสะอาด  บรรยากาศถายเทไดสะดวก
เนื่องจากมีหนาตางรอบดาน  อากาศถายเทไดดี  มีหองเล็ก ๆ 1 หอง  ซึ่งจะใชเก็บเครื่องนอนของ
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เด็ก  ไมมีการจัดตกแตงสถานที่มากมายนัก มีเพียงการวาดรูปตามฝาเปนรูปสัตวตาง ๆ สวยงาม
และมีชั้นสําหรับวางของเลน  ซึ่งเก็บไวในกลองปดฝาเรียบรอย  ถาเด็กตองการเลนตองให
ผูเลี้ยงดูเด็กหยิบใหไมสามารถหยิบเองได

พื้นที่สําหรับปรุงอาหารอยูบริเวณดานหลังแยกเปนสัดสวนชัดเจน  มีตูสําหรับเก็บ
อุปกรณสําหรับรับประทานอาหารไวอยางเปนระเบียบ  ภาชนะสําหรับใสอาหารเปนพลาสติก
อยางดี  มีความทนทานไมแตกหักงาย  และทําความสะอาดไดงาย  มีเพียงพอสําหรับเด็กแตละคน
มีการแบงพื้นที่สําหรับเด็กไวเปนสัดสวน  เชน  พื้นที่บริเวณที่จัดกิจกรรมศิลปะหรือกิจกรรมกระตุน
พัฒนาการใหเด็กถาจะทํากิจกรรมก็จะยกโตะ เกาอี้ที่มีขนาดเหมาะสมกับเด็กที่วางไวขางฝาออก
มาเพื่อใหเด็กทํากิจกรรม  เมื่อทํากิจกรรมเสร็จแลวก็เก็บไวที่เดิม  และมีบริเวณสําหรับรับประทาน
อาหาร  มีโตะ เกาอี้ขนาดเหมาะสมกับเด็ก

พื้นที่สําหรับใหเด็กนอนจะอยูบริเวณหนาสุดของพื้นที่ที่ใชอบรมเลี้ยงดูเด็ก  มีเบาะที่
นอน  หมอน   ผาปูที่นอน ปลอกหมอนเปนของสถานรับเลี้ยงเด็กจัดให  ถึงแมจะเกาแตก็อยูใน
สภาพที่ใชงานไดดี  สะอาด  ไมมีกลิ่นอับ   ถูกสุขลักษณะ  ซึ่งพื้นที่สําหรับนอนจะใชรวมกับพื้นที่
สําหรับใหเด็กเลนของเลนและจัดกิจกรรมอิสระอ่ืนๆ ใหเด็กดวย

สําหรับหองน้ําสําหรับเด็กวัยเตาะแตะ  เปนหองน้ํารวม  มีทั้งที่อาบน้ํา   อางลางมือ
สําหรับขับถาย  มีโถสําหรับขับถายเพียง 1 ที่  ตอเด็ก 9 คน  ขนาดเหมาะสมกับเด็ก ไมมีการใส
กลอนหรือกุญแจประตูหองน้ํา  พื้นหองน้ําไมมีการใชวัสดุกันลื่น  เพื่อปองกันอันตรายสําหรับเด็ก
เด็กทุกคนจะมีแปรงฟนสวนตัวของตนเอง  ยาสีฟน  สบู จะใชรวมกัน

       ในกรณีที่เด็กปวยจะมีหองพยาบาลแยกชัดเจน  แตไมคอยไดใช  เนื่องจากเด็กตอง
แยกไปอยูคนเดียวและมีผูเลี้ยงดูเด็กคอยดูแล  เด็กจะไมคอยชอบ  และผูเลี้ยงดูเด็กมีไมเพียงพอ
สวนใหญจึงแยกเด็กออกมาแตอยูในบริเวณเดียวกับเด็กปรกติ

 หองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารก  อยูชั้น 2 ของสถานรับเลี้ยงเด็ก เปนหองกวาง
โปรงสบาย  อากาศถายเทไดสะดวก  มีประตูไมสามารถเปดออกไปภายนอกบริเวณที่เปนระเบียง
ได  และประตูสามารถเปดไวในลมพัดเขาและใหอากศถายเทไดสะดวกไมตองกลัวยุง แมลงตาง ๆ
เนื่องจากติดมุงลวดปองกัน  ภายในหองเปนพื้นไมไดรับการทําความสะอาดอยางดี ไมมีฝุน  ไมมี
กลิ่นอับ  มีการแบงพื้นที่สําหรับใหเด็กไดนั่งเลนของเลน  โดยปูดวยแผนยางภาพตัดตอรูปสัตวสี
สันสดใส  บริเวณตรงกลางหองปลอยใหเปนที่โลงกวางสามารถใหเด็กคลานไดอยางอิสระ  และให
เด็กที่หัดเดินฝกเดินได  มีเตียงนอนเหล็ก 2 เตียง ล็อคแนนหนาปองกันเด็กตกจากเตียง พรอม
เบาะยาง  หมอนเด็ก  ผาปู  สะอาดถูกสุขลักษณะสําหรับเด็ก  วางไวชิดฝาผนัง  ภายในเตียงมี
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ตุกตานุม  โมบายแขวนไวใหเด็ก  และมีเปลโยกสําหรับเด็กที่ไมมีเตียง  เด็กบางคนใชเปนที่นอน
และเปนที่สําหรับรับประทานอาหาร  สวนบริเวณสําหรับประกอบอาหารของเด็ก  จะมีการแบงพื้น
ที่ภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กไว  โดยมีเคานเตอรสําหรับวางของ  มีตู  สําหรับใสอุปกรณ
ประกอบอาหาร  มีชั้นสําหรับวางขวดนม  นมของเด็ก  มีอางลางมืออยูภายในหองเพื่อความ
สะดวกของผูเลี้ยงดูเด็ก  ซึ่งจะใชเฉพาะในกรณีประกอบอาหาร  ลางอุปกรณเล็กนอย  สวนหองน้ํา
และที่สําหรับอาบน้ํา  เปลี่ยนผาออมใหเด็กมีหองน้ําแยกไวตางหากดานนอกหองใหการ
อบรมเลี้ยงดูเด็ก  และมีรูปภาพและขั้นตอนในการเปลี่ยนผาออมติดไวบริเวณผนังในหองน้ําดวย

5) การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู

สําหรับเด็กวัยทารก

 การสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรู  ผูเลี้ยงดูเด็กสรางความสัมพันธที่ดีกับ
เด็ก  ดวยการทักทาย  พูดคุย โอบกอดเด็ก  รับเด็กจากผูปกครอง  ใหเด็กนั่งตัก  เลนกับเด็ก
ในหองใหการอบรมเลี้ยงดูมีการเตรียมบรรยากาศ  เตรียมพื้นที่และอุปกรณตาง ๆ ไวอยาง
ครบถวน  พรอมใชงานไดทันทีที่เด็กมาถึง

การสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล  ผูเลี้ยงดูเด็กจัดการ
กระตุนพัฒนาการใหเด็กเปนรายบุคคล  โดยดูจากพัฒนาการและความพรอมของเด็กแตละคน
เด็กคนใดที่เร่ิมเดิน  ก็จะจัดบริเวณใหเด็กไดฝกเดิน  ผูเลี้ยงดูเด็กจูงเดิน  จัดหาของเลนใหเด็กได
เลนตามวัย  ไมมีการจัดกิจกรรมเปนกลุมใหกับเด็ก  มีเพียงการใหเด็กนั่งเลนของเลนใกล ๆ กัน
และจะดูแลเด็กอยางใกลชิด  เอาใจใสเด็กเปนพิเศษในขณะที่เด็กรับประทานอาหาร  อาบน้ํา     
เปลี่ยนผาออม

ส่ือและตารางเวลา  ส่ือ  วัสดุ  อุปกรณตาง ๆที่ใชในการจัดกิจกรรม  สวนใหญผูบริหาร
จะเปนคนจัดซื้อ  80  เปอรเซ็นต เปนสื่อสําเร็จรูป  และมีสื่อที่เปนวัสดุที่ใชแลว  วัสดุเหลือใช  เชน
กลองนม  กระดาษหนังสือพิมพ   เปลือกสม  เปลือกสมโอมารีไซเคิล ใชในการจัดกิจกรรมตางๆ
ใหกับเด็ก  และมีการนํามาผลิตเปนของเลนตาง ๆใหเด็กไดเลนฝกพัฒนาการตาง ๆ

การกําหนดตารางกิจกรรมประจําวันสําหรับเด็ก  มีการกําหนดตารางกิจกรรมประจํา
วันสําหรับเด็ก  โดยตารางกิจกรรมประจําวันสามารถปรับ  ยืดหยุนไดตามความเหมาะสมของเด็ก
โดยดูเวลาวาเด็กมาชาเร็วขนาดไหน  เพราะเด็กแตละคนมาไมพรอมกัน  บางคนมาสายเลยเวลา
ของกิจกรรมบางกิจกรรมไปแลว  ก็จะปรับใหเหมาะสมเด็กแตละคน  ในวันนั้น ๆ
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ตารางกิจกรรมประจําวันของเด็กวัยทารก มีดังนี้

07.00 – 07.30 รับเด็ก  อาหารเชา
07.30 – 09.00 ดื่มนม
09.00 – 09.40 กิจกรรมกลางแจงตามสภาพอากาศ
09.40 – 10.00 อาบน้ํา
10.00 – 11.00 แบงกลุมทํากิจกรรมภายใน
11.00 -  11.30 รับประทานอาหาร   นม
11.30 – 14.00 นอน
14.00 – 15.30 ตื่นนอน  รับประทานอาหารวาง
15.30 – 16.00 ทํากิจกรรมกลางแจง
16.00 – 16.30 รับประทานอาหารเย็น
16.30 – 17.00 ดูโทรทัศน  วีดีโอ
17.00 – 17.30 ดื่มนม  เตรียมตัวกลับบาน

สุขอนามัยและความปลอดภัยของเด็ก  ผูบริหารจะเนนในเรื่องความสะอาด  มีการ
อบฆาเชื้อสถานรับเลี้ยงเด็กทุกอาทิตย  ขวดนมของเด็ก  มีการลาง  นึ่ง และใสภาชนะปดฝาเรียบ
รอยและมีการทําความสะอาดสถานรับเลี้ยงเด็ก  กวาด ถู 3 เวลา  ผาเช็ดมือตองเปลี่ยนบอย ๆ ถา
เร่ิมเปยก  สกปรกจะเปลี่ยนทันที  ที่สําหรับเปล่ียนผาออมแยกไวชัดเจนในบริเวณหองน้ํา  ของเลน
ทําความสะอาดอาทิตยละ  2  คร้ัง  โดยใชน้ํายาฆาเชื้อ  นําไปตากแดด  และใสกลองปดฝาเก็บไว
อยางเปนระเบียบ  มีการตรวจสุขภาพเด็กทุกเชา  ถาเด็กปวยจะใหการรักษาทันที  เนื่องจาก
ผูบริหารเปนแพทยและพยาบาล  และแยกเด็กปวยออกจากเด็กปรกติ  ในกรณีที่เด็กปวยเด็กปวย
ไมมาก  ไมตองใหผูปกครองมารับกลับ

ประสบการณการเรียนรู  เพื่อใหเด็กเกิดความรูสึกที่ดีตอตนเอง  ผูเลี้ยงดูเด็กมีการเขา
ไปใกลชิดเด็กและพูดคุย  เลนกับเด็กใหเด็กรูสึกอบอุนและไมไดอยูคนเดียว  เปดโอกาสใหเด็กได
เลนของเลนที่ตนเองชอบหรือสนใจ

การสงเสริมพัฒนาการทางสังคม  ผูเลี้ยงดูเด็กชวยเหลือเด็กใหมีปฏิสัมพันธทางสังคม
โดยเลนกับเด็ก  ชักชวนใหเด็กเลน  เลนโตตอบกับเด็ก  ใหเด็กไดเรียนรูการอยูรวมกับผูอ่ืน  ฝกให
เด็กรอคอยบางในบางครั้ง
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การสงเสริมพัฒนาการทางสติปญญา  ผูเลี้ยงดูเด็กพาเด็กเดินออกไปที่ระเบียงและ
เดินลงมาขางลาง  พรอมทั้งชี้ชวน  พูดคุยกับเด็กไปเรื่อย ๆ เพื่อใหเด็กเรียนรูส่ิงแวดลอมรอบ ๆตัว
เด็กและเกิดการเรียนรู จัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับพัฒนาการ  โดยดูจากวัยและพัฒนาการของเด็ก
แตละคน   เชนเด็กเริ่มคว่ํา  จะจัดเบาะ  ใหเด็กไดนอนเลน  และเรียนรูที่จะหัดคว่ําใหได  เด็กฟน
ขึ้น  จะจัดของเลนที่เปนยางสามารถกัดไดใหเด็ก  และจัดกิจกรรมที่เด็กไดเรียนรูโดยใชประสาท
สัมผัสทั้ง 5  ตา แขวนโมบายใหเด็ก , มือ , หู จัดหาตุกตานุม ๆ  ของเลนที่บีบ  เขยามีเสียง เปนตน

การสงเสริมพัฒนาการทางภาษา  ผูเลี้ยงดูเด็กจะตั้งใจฟงในสิ่งที่เด็กออกเสียง  ทาทาง
ที่แสดงออก   และโตตอบกับเด็ก  พูดคุยกับเด็กดวยเสียงเบา ๆ สุภาพ  ไมตะโกน  ไมดุดาเด็ก  ยืน
หรือนั่งในตําแหนงที่เด็กสามารถมองเห็นไดในขณะที่สนทนากับเด็ก

การสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย  ผูเลี้ยงดูเด็กจัดหารของเลนที่สามารถจับตองได
เพื่อตอบสนองการเรียนรูแลการใชประสาทสัมผัสทั้ง 5  จัดพื้นที่วางตรงกลางหองใหเด็ก  เพื่อให
เด็กไดคลาน  ฝกเดิน  และเคลื่อนไหวอยางอิสระ

การสงเสริมพัฒนาการทางอารมณ  ไมวาจะทําอะไร  จัดอะไรใหกับเด็กตองใหเด็กมี
ความสุขที่สุด  เมื่อเด็กกลัว  กังวล  รองไห  ปลอบโยนดวยน้ําเสียงเบา ๆ ออนโยน  กอด  ลูบหัว
หาสาเหตุ อุมเด็ก เปลี่ยนสถานการณ  เมื่อเด็กมีความสุข  ผูเลี้ยงดูเด็กมีสวนรวมกับการแสดงออก
ทางอารมณของเด็ก  โดยการยิ้ม  โอบกอด  ลูบหัวเด็ก  และไมใชคําวา  อยา หรือไมกับเด็ก

การอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน  ในเร่ืองของการรับประทานอาหาร / นม / ยา
ผูเลี้ยงดูเด็กอุมเด็กติดตัวเสมอเมื่อใหเด็กดื่มนมและน้ํา  เอียงขวดนมจนน้ํานมไหลเต็มจุก  เพื่อ
ปองกันการดูดลม  และใหเด็กเรอทุกครั้งหลังจากดื่มนม  มีการกําหนดเวลาการดื่มนมของเด็ก โดย
ถามจากผูปกครองวาเด็กดื่มนมเวลาใด  ทําใหตอเนื่องกับที่บาน  แยกขวดนมของเด็กแตละคนชัด
เจน  แตละคนจะมีสีของจุกนมไมเหมือนกัน  สวนในเด็กที่ทานอาหารเสริม  จะมีการจัดกลุมปอน
อาหารใหเด็ก1 – 2 คน  ตอผูเลี้ยงดูเด็ก 1 คน โดยมีการแยกภาชนะที่ใสอาหารและชอนเปนสัด
สวนไมใหเด็กทานจากภาชนะเดียวกัน และดูแลเด็กอยางใกลชิด  ใชผาออมของเด็กมาทําเปนผา
กันเปอนแทน  ในกรณีที่เด็กไมสบายและนํายามา  ผูเลี้ยงดูเด็กจะแยกยาของเด็กแตละคนชัดเจน
และใหเด็กทานตามเวลา

การนอน  ผูเลี้ยงดูเด็กปรับกิจวัตรประจําวันอยางอื่นใหกับเด็ก  ถาเด็กยังตองการนอน
จะไมปลุกเด็กขึ้นมาทานอาหาร  คอยใหเด็กตื่นเอง และเวลาในการนอน  การดื่มนม  การทาน
อาหารจะปรับใหเหมาะกับเด็กแตละคน  เตียงนอนของเด็กมีการนําโมบาย ตุกตามาจัดไวให และ
เตียงนอนปลอดภัย มีที่ล็อคแนนหนาปองกันเด็กหลน  บรรยากาศขณะเด็กนอนผอนคลายไมมี
เสียง รบกวน
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การเปลี่ยนผาออม  เด็กแตละคนจะมีผาออมสวนตัวที่นํามาจากบาน  และมีผาออมที่
ทางสถานรับเลี้ยงเด็กจัดให  ซึ่งตองใชปนกันไมมีการแยก  กอนและหลังการเปลี่ยนผาออม
ผูเลี้ยงดูเด็กจะลางมือกอนทุกครั้ง  ถาเด็กปสสาวะ จะใหเด็กปสสาวะ 2  คร้ัง  ตอ การทําความ
สะอาดดวยการลาง 1 คร้ัง  การเปลี่ยนผาออมสําเร็จรูป  จะทิ้งลงถังขยะมีถุงดํา  ถาเด็กทองเสีย
จะลางใหสะอาด  ผาออมที่เด็กใชจะแชดวยน้ํายาฆาเชื้อ  และทําความสะอาดบริเวณที่เปลี่ยน
ผาออมดวยน้ํายาฆาเชื้อทุกวัน  เชา เย็น  มีข้ันตอนการเปลี่ยนผาออม  การอาบน้ําเด็กติดไว
บริเวณเปลี่ยนผาออมชัดเจน

การลางมือ  ผูเลี้ยงดูเด็กจะอุมเด็กไปลางมือ  แตในกรณีที่ไมสามารถอุมเด็กไปได  จะ
ใชผาออมชุบน้ํามาเช็ดใหเด็กแทน  ผาเช็ดมือตาง ๆ ของเด็กจะใหผาออมแทน

การขับถาย  มีการจดบันทึกทุกครั้งที่เด็กขับถาย โดยจดบันทึกเวลาการถายปรกติ
และจดบันทึกเวลาขับถายที่เปลี่ยนไปจากเดิม  ถาเด็กไมสบาย หรือ ทองเสีย

สําหรับเด็กวัยเตาะแตะ

การสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรู   ผูเลี้ยงดูเด็กปฏิบัติโดยการใหความรัก
ความอบอุนกับเด็ก  แสดงออกดวยการกอด  การหอม  วิธีการเลนกับเด็ก  พยายามเลนกับเด็ก
อยางใกลชิด  ทําใหเด็กไวใจ พูดจาดี ๆ แสดงออกใหเด็กรูสึกวาเรารักเด็ก  และสรางบรรยากาศ
ใหเด็กมีความสุข ใชบานมาทําเปนสถานรับเลี้ยงเด็กเพื่อใหเด็กรูสึกเหมือนอยูที่บาน มีรอยยิ้ม
และพยายามไมใหมีเสียงรองในหอง  เพราะถาเด็กคนหนึ่งรองอีกคนจะรองตาม  ถาเด็กรองตอง
หาสาเหตุรีบทําใหเด็กหยุดรองใหเร็วที่สุด

การสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล  ผูเลี้ยงดูเด็กจัดกิจกรรม
ใหเด็กเปนรายบุคคล  ในกรณีเด็กที่มีพัฒนาการชากวาปรกติ  การจัดกิจกรรมสวนใหญจะใหเด็ก
ทําผลงานของตนเองและใหนั่งทําเปนกลุม  กลุมละประมาณ 4 – 6 คน โดยผูเลี้ยงดูเด็กจะเปนคน
จัดกลุมใหเด็กเอง   โดยดูจากวัยและพัฒนาการของเด็ก  และมีการใหเด็กเลนของเลนดวยกัน  ซึ่ง
ตองคอยดูแลอยางใกลชิดและระวังมากเปนพิเศษ  เนื่องจากเด็กจะแกลงกัน  และแยงของเลนกัน

สื่อและตารางเวลา   ส่ือ  อุปกรณสําหรับจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  ผูเลี้ยงดูเด็กจะเลือก
สื่อใหเด็กแตละคนโดยดูจากวัยของเด็ก   เลือกใหเหมาะสมกับวัยของเด็กวาเด็กในวัยนี้สมควรจะ
เลนอะไร  ที่ไมเปนอันตราย และปลอดภัยจากอุบัติเหตุ  ถาเด็กไมชอบ  จะเปลี่ยนให  และดูวาเด็ก
สนใจอะไรเปนพิเศษ  ชักชวนใหเด็กไดเลนและเลนรวมกับเด็ก  สื่อสวนใหญเปนสื่อสําเร็จรูปที่



177

ผูบริหารจัดหามาให  โดยจะถามความคิดเห็นและใหผูเลี้ยงดูเด็กเปนผูเลือกดวย  และจะมีส่ือที่
เปนของจริงที่ผูเลี้ยงดูเด็กจัดเตรียมมาเองบางในบางครั้ง  สําหรับจัดกิจกรรมใหเด็ก

สําหรับการกําหนดตารางกิจกรรมประจําวันของเด็กวัยเตาะแตะ  มีดังนี้

07.00 – 08.00 รับเด็ก  รับประทานอาหารเชา
08.00 – 09.00 เลนทราย  ขี่จักรยาน  เลนกลางแจง
09.00 – 09.15 ดื่มนม ( ลางมือ )
09.15 – 09.30 รองเพลงชาติ  เลานิทาน  ดูหนังสือภาพ
09.30 – 09.45 เปดเพลงเตนตามจังหวะ
09.45 – 10.00 เลนน้ํา (เลนลูกโปงใสน้ํา)
10.00 – 10.30  อาบน้ํา
10.30 – 11.00 รับประทานอาหาร
11.00 – 14.00 นอน
14.00 – 14.30 ตื่นนอน  รับประทานอาหารวาง
14.30 – 15.30  เลนทราย โยนของใสตะกรา
15.30 – 16.00 กิจกรรมสรางสรรค
16.00 – 17.30 กิจกรรมปนแปง  เลนตอกคอน  เปดเพลง
17.30 – 18.30 เตรียมตัวกลับบาน

ตารางกิจกรรมของเด็กวัยเตาะแตะสามารถปรับ  ยืดหยุนไดตามความเหมาะสมขึ้นอยูกับ
เด็ก  ถาเด็กเริ่มเบื่อ  ก็จะปรับกิจกรรมที่ทําในชวงเชาไปทําในชวงบาย  กิจกรรมชวงบายทําชวงเชา
แทน

สุขอนามัยและความปลอดภัย  ผูเลี้ยงดูเด็กมีการตรวจสุขภาพเด็กทุกเชา  ถาเด็กไม
สบายที่สถานรับเลี้ยงเด็ก  จะแยกเด็กออกมาจากเด็กปรกติ ใหผูเลี้ยงดูเด็ก  1  คนคอยดูแลอยาง
ใกลชิด  จัดยา    การใหยาเด็กผูบริหารจะดูแลอยางใกลชิดและควบคุมผูเลี้ยงดูเด็กอีกทีหนึ่ง  จัด
อาหารที่สะอาดและถูกหลักโภชนาการใหเด็ก และดูแลเร่ืองเสื้อผาใหเหมาะสมกับสภาพอากาศ
และจะดูแลเร่ืองความปลอดภัยของเด็กเปนพิเศษ  ไมใหเด็กไดรับอันตรายใด ๆ  คอยระวังเด็กลม
เวลาเด็กหัดเดิน
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ประสบการณการเรียนรู  เพื่อใหเด็กเกิดความรูสึกที่ดีตอตนเอง ผูเลี้ยงดูเด็กใหความ
สําคัญกับเด็กทุกคนเทาเทียมกัน  ถาเด็กทําสิ่งที่ถูก  หรือทํากิจกรรมไดดี  จะชมเชย  และใหกําลัง
ใจเมื่อเด็กทําไมได  เปดโอกาสใหเด็กไดแสดงออก  และไดเลือกทํา  เลนในสิ่งที่เด็กชอบ

การสงเสริมพัฒนาการทางสังคม  ผูเลี้ยงดูเด็กจัดกิจกรรมใหเด็กไดนั่งทําเปนกลุม  เชน
การปนแปง  การวาดภาพ  ระบายสี  การพับกระดาษ  และปลูกฝงวินัยใหกับเด็ก โดยใหเด็กชวย
เก็บอุปกรณเมื่อทํากิจกรรมเสร็จแลวรวมกับเพื่อนและผูเลี้ยงดูเด็ก

การสงเสริมพัฒนาการทางสติปญญา  ผูเลี้ยงดูเด็กจัดหาสื่อ  ของเลนที่หลากหลายให
เด็กไดเลือกเลนไดตามความสนใจ  และเปนของเลนที่ยากงายขึ้นตามวัยของเด็ก

การสงเสริมพัฒนาการทางภาษา  มีการอานหนังสือ เลานิทานใหเด็กฟงเปนกลุม ให
เด็กรองเพลงประกอบทาทาง  เลนนิ้วมือ ทองคําคลองจองงาย ๆ  ตั้งใจฟงในสิ่งที่เด็กพูด  ซักถาม
และพูด  ตอบคําถามเด็ก  และมีการใหเด็กไดขีดเขียน ตามรอยประ โดยแจกกระดาษ และ  ดินสอ
ใหเด็กทําบนโตะกิจกรรม   

การสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย  ผูเลี้ยงดูเด็กจัดกิจกรรมใหเด็กไดเลนนอกหองให
การอบรมเลี้ยงดูเด็ก  วันละ 2 เวลา  คือในชวงเชา  และชวงบายหลังตื่นนอน  โดยใหเด็กไดเลน
เครื่องเลนสนาม  เลนดินเลนน้ํา  ถีบจักรยาน  และรถลาก - รถเข็นตาง ๆตามความสนใจของเด็ก
แตละคน

การสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ   ผูเลี้ยงดูเด็กใชทาทาง  การยิ้ม  พยักหนา
การพูด  แสดงออกถึงการยอมรับพฤติกรรมของเด็กที่แสดงออกในทางที่ดี  ใหคําชมเชยเด็กถาเด็ก
ทําถูกตอง  ทําไดดี  และไมดุดา  ตะคอก  ตะโกนใสเด็ก  ตอบสนองตอเด็กทันทีที่เด็กรองไมปลอย
ใหเด็กรองนานจนเกินไป

การอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน  ในเร่ืองการรับประทานอาหาร / นม / ยา
การรับประทานอาหาร  ผูเลี้ยงดูเด็กกําหนดเวลาการรับประทานอาหารของเด็กทุกคนพรอมกัน
ใหเด็กนั่งโตะทานอาหาร ฝกใหเด็กจับชอน  ดื่มน้ําจากแกว  การจับแกวที่ถูก  ใหเด็กชวยเหลือตน
เองใหมากที่สุด  ไมมีผากันเปอนสําหรับเด็ก  ภาชนะใชเปนถาดหลุมสแตนเลสอยางดี
การดื่มนม  จะฝกใหเด็กดื่มนมจากกลอง หรือแกว  แทนการดื่มนมจากขวด   สวนยาของเด็ก จะ
เขียนชื่อแยกไวอยางชัดเจน

การนอน    เด็กทุกคนจะนอนพรอมกัน  มีที่นอน ผาปูที่นอนสวนตัวสําหรับเด็ก  และมี
การจัดบรรยากาศในการนอน  ใหมีแสงไมสวางมาก  แตผูเลี้ยงดูเด็กสามารถมองเห็นเด็กได
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การเปลี่ยนผา  จัดบริเวณสําหรับใหเด็กเปลี่ยนผาไวหนาหองน้ํา  ฝกใหเด็กชวยเหลือ
ตนเองในการเปลี่ยนผา   รูดซิบ  ติดกระดุม  การกลับนอก ในเสื้อและกางเกง ถาเด็กทําไมไดจึงจะ
ชวยเหลือเด็ก

การลางมือ  อางลางมือสําหรับเด็กมีขนาดไมเหมาะสมกับวัยของเด็ก  แตผูเลี้ยงดูเด็ก
นําลังไมมาวางไวเพื่อใหเด็กสามารถลางมือเองได  มีการเตรียมสบู และผาเช็ดมือสําหรับเด็กไดใช
รวมกัน

การขับถาย  ฝกใหเด็กนั่งโถ  ทําความสะอาดหลังการใช  โดยผูเลี้ยงดูเด็กจะคอยชวย
ดูแลและใหความชวยเหลืออยางใกลชิด  ฝกใหเด็กขออนุญาตหรือบอกใหผูเลี้ยงดูเด็กทราบวา
ตองการเขาหองน้ํา

6)   การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

วิธีการประเมินพัฒนาการเด็ก    ประเมินพัฒนาการโดยประเมินในเรื่องความเปนอยู
ของเด็ก  นิสัย  พฤติกรรม  การทานอาหาร  นม  การเจ็บปวย  อารมณ  โดยการสังเกตทุกวัน  และ
จดบันทึกลงในสมุดบันทึก ซึ่งไมมีแบบฟอรม ประเมินตามความเปนจริงของเด็ก  เพื่อใหไดสภาพที่
เปนจริงที่สุดของเด็ก  และประเมินพัฒนาการโดยภาพรวมของเด็ก เดือนละ 1 คร้ัง

การรายงานผลการประเมินพัฒนาการของเด็ก   มีการรายงานผลการประเมิน
พัฒนาการของเด็กใหผูปกครองทราบ  โดยสงบันทึกประจําวันที่ผูเลี้ยงดูเด็กบันทึกใหผูปกครองดู
พูดคุยกับผูปกครองขณะที่มารับสงเด็ก  พูดคุยทางโทรศัพท  ในกรณีที่เกิดปญหา  หรือเด็กมี
พฤติกรรมที่แปลกออกไป

การนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปใช  ผูบริหารจะนําผลประเมินทั้งปมาสรุปรวม
เปนการประเมินเด็กทั้งป  และแกไขถาพบวาเด็กมีปญหา  สวนผูเลี้ยงดูเด็กนําผลการ
ประเมินไปใชในการปรับพัฒนาการของเด็กแตละคน  โดยเฉพาะเด็กที่มีปญหา  มีพัฒนาการชา
กวาปรกติ  โดยจะใหความสนใจและกระตุนพัฒนาการใหเด็กเปนพิเศษ  เพื่อใหเด็กมีพัฒนาการดี
ขึ้นเหมาะสมตามวัยของเด็ก
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7)   การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง  สวนใหญ  มีการสรางความสัมพันธกับผูปกครอง
โดยการพูดคุยโดยตรงขณะที่ผูปกครองมารับสงเด็ก  และโทรศัพทปรึกษากัน  ถาไมมีเวลาพูดคุย
ขณะที่มารับสงเด็ก

การใหผูปกครองเขามีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กรวมกับผูเลี้ยงดูเด็ก  ผูบริหารไม
มีนโยบายในเรื่องนี้  เพราะผูปกครองตองไปทํางานไมสามารถเขารวมได

การสรางความรูความเขาใจกับผูปกครอง   ผูบริหารมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
ปรับความเขาใจ   ทําขอตกลง ใหคําปรึกษา  แนะนําวิธีปฏิบัติที่ถูกตอง   กับผูปกครองทุกเรื่อง
เกี่ยวกับการเลี้ยงดูเด็ก  และพยายามประสานใหผูปกครองปฏิบัติกับเด็กใหเหมือนกันทั้งที่บาน
และสถานรับเลี้ยงเด็ก  มีจดหมาย  ขาวสาร  ใหความรูกับผูปกครองในเรื่องโรคระบาดตาง ๆ และ
มีคําแนะนํา  ในเร่ืองอารมณของเด็กแตละวัย  ในเรื่องการนอน สาเหตุของสถานการณที่เกิดขึ้น
กับเด็ก

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ

ในการจัดบริการสถานรับเลี้ยงเด็ก  สิ่งที่สถานรับเลี้ยงเด็กควรปฏิบัติใหมาก  คือการ
สนใจเอาใจใสเด็ก  การดูแลเด็กใหดีที่สุดเทาที่จะทําได  เพราะถาใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  มีผล
ออกมาดี  ลูกคาก็จะมาก  แตถาไมมีลูกคาก็ไมรูจะปรับปรุงสถานรับเลี้ยงเด็กไปทําไม

สิ่งที่หนวยงานตนสังกัดและหนวยงานที่เกี่ยวของควรเขามาสนับสนุน และใหความ
ชวยเหลือสถานรับเลี้ยงเด็ก  คือ  ประชาสงเคราะห  ควรเขามาใหความชวยเหลือในเรื่องของการ
แนะนําการจัดกิจกรรมใหม ๆ เพื่อพัฒนาเด็ก และควรเขามาตรวจหรือเยี่ยมเยียนอยางสม่ําเสมอ
เผื่อวาสถานรับเลี้ยงเด็กมีปญหาหรือตองการใหชวยเหลือ  เพราะเวลามีปญหาและแกเองไมได
ตองการคําปรึกษาก็ไมมีหนวยงานที่หรือบุคคลที่จะใหคําปรึกษาที่ดีได

ทิศทางของการจัดบริการสถานรับเลี้ยงเด็ก  ผูบริหารสถานรับเลี้ยงเด็กมีความเห็นวา
ขึ้นอยูกับสภาพเศรษฐกิจ  ถาเศรษฐกิจไมดี  ผูปกครองไมมีกําลังพอที่จะนําเด็กมารับบริการของ
สถานรับเลี้ยงเด็ก  สถานรับเลี้ยงเด็กก็ดําเนินการไมได
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2.1.3  สถานรับเลี้ยงเด็กแหงที่  3

1) ขอมูลทั่วไปของสถานรับเลี้ยงเด็ก

     สถานรับเลี้ยงเด็กไดจดทะเบียนถูกตองกับกรมประชาสงเคราะห  และไดรับรางวัลตาม
เกณฑมาตรฐานของกรมประชาสงเคราะห  รับเด็กอายุ    ระหวาง  6 เดือน - 3 ขวบ    ปจจุบันมี
เด็กในความดูแล  38  คน  คาบริการ 3,700  บาท   มีบุคลากรทั้งสิ้น 6 คน  เปนผูเลี้ยงดูเด็ก
วัยทารกอายุ 6 เดือน  1 คน   ผูเลี้ยงดูเด็กวัย 1 – 2  ขวบ  1 คน    ผูชวยผูเลี้ยงดูเด็ก 1 คน   เปน
ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ  1 คน  ผูชวยผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ 1 คน   คนปรุงอาหารและทําความ
สะอาด 1 คน

สถานรับเลี้ยงเด็กมีแนวคิดและวัตถุประสงคในการจัดตั้งสถานรับเลี้ยงเด็ก  ดังนี้
1. เพื่อใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยูในเกณฑตามวัย  โดยเนนความสะอาดและ

ปลอดภัย  ใหความรักความอบอุนแกเด็ก
2. เพื่อใหเด็กสามารถปฏิบัติกิจวัตรประจําวันของตนเองได
3. เพื่อเปนการแบงเบาภาระของผูปกครอง  ใหผูปกครองนําเด็กมาฝากไดอยาง

สบายใจ  ไมตองกังวล

2) นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก

การจัดหาและการคัดเลือกบุคลากร ถาเปนผูเลี้ยงดูเด็กจะพยายามเลือกที่จบ
การศึกษาระดับปริญญาตรี  ถาเปนผูชวยผูเลี้ยงดูเด็ก เลือกที่ตองจบการศึกษาอยางต่ําชั้นมัธยม
ศึกษาปที่ 6  ทุกคนตองมีบุคลิกลักษณะ  ที่รักเด็ก  ราเริง  อดทน  ไมรังเกียจเด็ก  มีการสัมภาษณ
พูดคุย  และใหทดลองงาน  3  วัน  โดยจะใหผูเลี้ยงดูเด็กที่ทํางานอยูแลวเปนพี่เลี้ยง  และชวยตัด
สินวาสามารถดูแลเด็กไดหรือไม

 เกณฑในการคัดเลือก  หรือรับเด็ก  จะรับเด็กโดยการคัดเลือกจากผูปกครองดวย
โดยชวงแรกรับเด็กตั้งแต 1 – 3 ป โดยแบงเปน 2  ชวงอายุ  คือ  1 – 2  ป  และ  2 – 3 ป   และใน
ปจจุบันไดทดลองรับเด็กตั้งแต  3  เดือน  และรับเด็กพิเศษเปนบางกรณีที่สามารถเลี้ยงดูได อาการ
ไมรุนแรงมาก
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การติดตอประสานงานระหวางบุคคลหรือกับหนวยงานที่เกี่ยวของ จะมีการติดตอ
ประสานงานกับกรมประชาสงเคราะห  ในสวนของกองสงเคราะหเด็กและบุคคลวัยรุน  เกี่ยวกับ
ขอมูลการอบรมตางๆ   เอกสาร และความรูตางๆเกี่ยวกับเรื่องโรคติดตอ  โรคระบาดตางๆ  และมี
การติดตอสรางความสัมพันธกับโรงเรียนอนุบาลที่อยูในละแวกใกลเคียงกับสถานรับเลี้ยงเด็ก  ใน
เร่ืองการเรียนตอในช้ันอนุบาลของเด็ก  และในกรณีที่มีการจัดกิจกรรมที่โรงเรียนจะมีการพาเด็กไป
รวมงาน

การสรางขวัญกําลังใจแกผูเลี้ยงดูเด็ก มีการสงเสริมและสนับสนุนใหผูเลี้ยงดูเด็กเรียน
เพิ่มเติม   สงผูเลี้ยงดูเด็กไปอบรม  จัดทําประกันสังคมให   จัดหาหนังสือ  ตํารา เอกสารตางๆ
ที่เกี่ยวกับเด็กใหอานเพิ่มเติม   ใหลาคลอดไดไมเกิน 2 เดือน  ชวยเหลือทุกดานเมื่อมีปญหาทั้ง
เร่ืองงานและเรื่องสวนตัว  ผูเลี้ยงดูเด็กที่มีบุตร  สามารถนําบุตรมาเขาได โดยไมเสียคาใชจายใด ๆ
และมีโบนัสใหทุกส้ินป

การนิเทศผูเลี้ยงดูเด็ก  และการประเมินผลการดําเนินงานของสถานรับเลี้ยงเด็ก
สําหรับการนิเทศผูเลี้ยงดูเด็ก  จะไมมีการนิเทศประเมินอยางเปนทางการ  แตจะใชการเขาไปมี
สวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กของผูเลี้ยงดูเด็กแตละคน  เดินดูและคอยสังเกตการณตลอดเวลา
โดยใชกลองวงจรปดติดไวทุกหอง  หากพบปญหาหรือผูเลี้ยงดูเด็กคนใดทําในสิ่งที่ไมถูกตอง
เหมาะสมกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  ก็จะใหคําแนะนําและการปฏิบัติที่ถูกตอง หรือทําใหดูเปน
ตัวอยาง  ชี้ใหเห็นขอบกพรอง  และแกปญหาในทันที     สวนการประเมินผลการดําเนินงานสถาน
รับเลี้ยงเด็ก  ทางผูบริหารไมมีการประเมิน

3)  การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม

ปรัชญาหรือแนวคิดในการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก   คือ  ใหเด็กรูสึกอบอุน  ไดรับความ
ปลอดภัย  มีอนามัยที่ดี  ปูพื้นฐานที่ดีใหกับเด็ก เนนพัฒนาการทุกดานตามวัย  ไมเรงเรียน

          หลักสูตรหรือแนวการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  ไมใชของหนวยงานใดหนวยงานหนึ่ง
ตายตัวแตจะปรับใชจาก  แนวการจัดประสบการณระดับกอนประถมศึกษา  แผนการจัดการเรียน
การสอนระดับอนุบาล 1     ของกระทรวงศึกษาธิการ  แผนการจัดประสบการณชั้นอนุบาลปที่ 1
ของสํานักงานคณะกรรมการศึกษาเอกชน  การอบรมตาง ๆ เกี่ยวกับเด็ก  จากหนังสือ  ตํารา
ตาง ๆ    โดยจะดูโดยรวมแลวดึงเรื่องและกิจกรรมที่เด็กสามารถทําไดมาปรับใหเหมาะสมกับเด็ก
และกําหนดแนวทางการอบรมเลี้ยงดูเด็กขึ้นเอง  เพื่อใหผูเลี้ยงดูเด็กปฏิบัติไปในแนวทาวเดียวกัน
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การสงเสริมผูเลี้ยงดูเด็กในการจัดการอบรมเลี้ยงดูและจัดประสบการณตาง ๆ ใหกับ
เด็ก    ผูบริหารจะใชประสบการณเดิมของผูบริหาร    ความรูตาง ๆ จากการเรียน แนวปฏิบัติที่ถูก
ตองที่ผูเลี้ยงดูเด็กควรจะทํา  มาสอนและแนะนําใหผูเลี้ยงดูเด็ก  จัดหาหนังสือที่เกี่ยวกับการ
อบรมเลี้ยงดูเด็กใหอาน  และสงผูเลี้ยงดูเด็กเขารับการอบรม

การวางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็ก หรือการจัดกิจกรรมตางๆ สําหรับเด็ก    ส่ิงที่คํานึงถึง
คือ  ความปลอดภัยของเด็ก  และใหเด็กไดรับการพัฒนาทุกดานเหมาะสมกับวัย  จะพยายามไม
ใหผูเลี้ยงดูเด็กจัดใหเด็กดูโทรทัศน หรือดูวีดีโอ  จะมีการกําหนดเวลาการดู  โดยจะใหดูไดตอนเชา
ขณะที่เด็กมาถึงสถานรับเลี้ยงเด็ก   และระหวางวัน จะเปดใหดูไมเกินครึ่งชั่วโมง  จะเนนให
ผูเลี้ยงดูเด็กจัดกิจกรรมใหเด็กไดเคลื่อนไหว  ไดวิ่งเลน

4)  การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก

บริเวณภายนอกหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

 สถานรับเลี้ยงเด็กตั้งอยูในซอย  ติดกับถนน  ไมตั้งอยูในบริเวณที่อาจเปนอันตรายกับ
เด็ก  มีรถวิ่งผาน อาจมีเสียงรบกวนเด็กบางแตไมมากจนเกินไป   มีร้ัวรอบกั้นเปนบริเวณ
สถานรับเลี้ยงเด็กชัดเจน     มีประตูเหล็กเขาสถานรับเลี้ยงเด็กขนาดใหญ  2 ประตู เลื่อนเปด - ปด
ไดสะดวก  อยูในสภาพที่ใชงานไดดีไมเปนอันตรายกับเด็ก ประตูแรกจะเปดไวตลอดเวลา เพื่อรับ
สงเด็กจากผูปกครอง  อีกประตูหนึ่งจะปดไว   มีกร่ิงสัญญาณเรียกหนาประตูสถานรับเลี้ยงเด็ก
บริเวณสถานรับเลี้ยงเด็กคอนขางมีจํากัด  ทําใหไมมีสนามหญา ไมมีเครื่องเลนตาง ๆ สําหรับเด็ก
บริเวณที่วางที่มีอยูจะลาดดวยซีเมนตทั้งหมด  ไมมีตนไม  ไมมีเครื่องเลนสนาม

บริเวณภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

ตัวอาคารเปน อาคาร  3 ชั้น  โปรงสบาย  มีหนาตางเปนกระจกใส   เปด – ปดได
สะดวก และแสงสวางผานไดดี  สามารถมองเห็นบรรยากาศภายนอกหองได  มีประตูเขาออกภาย
ในอาคาร  1 ประตู  กวางประมาณ 1 เมตร   บริเวณสวนแรกสุดเมื่อเขาภายในอาคารของ
สถานรับเลี้ยงเด็ก  จะเปนบริเวณสําหรับ รับ  - สงเด็กมีเกาอี้สําหรับใหผูปกครองและเด็กนั่งคอย
และพักเด็กกอนเขาหองใหการอบรมเลี้ยงดู  มีโทรทัศน  หนังสือนิทานสําหรับเด็ก  หนังสือพิมพ
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สําหรับผูปกครอง  และมีเคานเตอรสําหรับผูเลี้ยงดูเด็กที่เปนเวรรับเด็ก  มีบอรดประชาสัมพันธขาว
สารสําหรับผูปกครอง  และมีรูปภาพเด็กทํากิจกรรมตาง ๆ จัดใหผูปกครองไดดู

หองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะจะอยูชั้น 2 ของตัวอาคาร  ภายใน
หองแตละหองกวางประมาณ  10 x 8  เมตร ซึ่งคอนขางกวาง มีพื้นที่เหมาะสมกับจํานวนของเด็ก
ไมแออัดมีการจัดพื้นที่สําหรับใหเด็กไดทํากิจกรรมตาง ๆ ได  ผนังงายตอการทําความสะอาด
พื้นเปนพื้นไม  ไมอับชื้น  งายตอการทําความสะอาด  ติดมุงลวดสําหรับปองกันยุงและแมลง
การจัดสภาพแวดลอมภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดูผูเลี้ยงดูเด็กจะเปนผูจัดเอง  โดยมีการตกแตง
ผนังหอง ตนไม  การตูนตาง ๆ      ตัวเลข  ตัวพยัญชนะตาง ๆ  มีโมบายแขวนไวบนเพดาน  ใชสีสัน
สดใส  ภายในหองโปรงสบาย  แสงสวางทั่วถึง  ไมมีเสากลางหองที่จะทําใหเกิดอันตรายกับเด็ก มี
การจัดบริเวณสําหรับใหเด็กไดเลนของเลน  โดยนําแผนยางนุม ๆ มาปูใหเด็กไดนั่งเลนบริเวณหนา
ชั้นวางของเลน  ซึ่งมีของเลนหลากหลายและเหมาะสมกับวัยของเด็กจัดวางไวบนชั้นอยางเปน
ระเบียบ  เด็กสามารถหยิบของเลนมาเลน  และเก็บเองได ไมมีการแบงบริเวณที่ใชเสียงดังบริเวณ
ที่เงียบ  และมีบริเวณสําหรับติดโชวผลงานของเด็กไวบนผนังมุมหองใหการอบรมเลี้ยงดูอยูใน
ระดับสายตาของเด็ก  มีตูไมขนาดเหมาะสมกับวัยของเด็ก  เปนลักษณะ  3 ชั้น  ชั้นบนสุดสําหรับ
วางขวดนม  นม  และยาของเด็ก  ชั้นที่ 2  มีราวสําหรับแขวนผาเช็ดตัว  แขวนเสื้อ  กางเกง  และมี
ชั้นสําหรับวางกระเปาและของใชของเด็ก  ชั้นลางสุด  สําหรับวางรองเทาเด็ก  ซึ่งอยูในสภาพที่ใช
งานไดดีไมชํารุด  แตละหองมีตูยาและมีอุปกรณปฐมพยาบาลเบื้องตนติดไวพนมือเด็กและ
สามารถหยิบใชงานไดสะดวก  ปล๊ักไฟอยูสูงจากพื้นประมาณ 1.50 เมตร  ปลอดภัยสําหรับเด็ก
โตะและเกาอี้ที่ใชในการนั่งทํากิจกรรมมีขนาดเหมาะสมกับวัยของเด็กและมีจํานวนเพียงพอตอ
จํานวนเด็กทุกคน   จะวางไวหลังหองอยางเปนระเบียบ  เมื่อตองการใชงาน  ผูเลี้ยงดูเด็กและเด็กที่
สามารถชวยเหลือตนเองไดมากแลวจะชวยกันนํามาจัดวาง  เตรียมไวสําหรับนั่งทํากิจกรรมศิลปะ
ตาง ๆ    และจะยกไปเก็บที่เดิมเมื่อทํากิจกรรมเสร็จแลว

สําหรับหองน้ําของเด็ก  จะมีหองน้ําอยูในหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กทั้ง 2 หอง  เปน
หองน้ําใหญ  และมีการแยกบริเวณสําหรับอาบน้ํา  โดยกั้นเปนบริเวณชัดเจน  ใหเด็กอาบน้ําฝกบัว
มีบริเวณสําหรับลางมือ  แปรงฟน  โดยมีอางลางมือ และกอกน้ํา  ขนาดเหมาะสมกับวัยของเด็ก
มีโถสวมขนาดเหมาะสมกับวัยของเด็ก  มีโถนั่งแบบชักโครกสําหรับเด็ก  2  ที่   ประตูเปนประตูไม
เปดไวตลอดเวลา มีที่ยึดสําหรับกันประตูกระแทก  ไมใสกลอนหรือกุญแจ  พื้นหองน้ําเปนกระเบื้อง
มีการเคลือบดวยสารกันลื่น  ปองกันการลื่นลมของเด็ก
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ที่สําหรับรับประทานอาหาร  จะมีบริเวณสําหรับรับประทานอาหารแยกเปนสัดสวน
มีโตะ เกาอี้ขนาดเหมาะสมกับเด็กจัดไวอยางเปนระเบียบ  มีโตะสําหรับเตรียมอาหาร ที่ปรุงเสร็จ
จากโรงครัว  สถานรับเลี้ยงเด็กจะมีหองครัวสําหรับใชปรุงอาหารก็แยกเปนสัดสวนไมใชรวมกับที่
รับประทานอาหาร   ภาชนะที่ใชเปนถาดหลุม  มีชอนและแกวเขาชุดกัน  ทําจากพลาสติกอยางดี
ถูกสุขลักษณะ   ทําความสะอาดไดงาย  และมีเพียงพอสําหรับเด็กทุกคน  มีถังขยะพรอมฝาปดถูก
สุขอนามัยเตรียมไวทั้งในหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กทุกหอง  บริเวณที่รับประทานอาหารและ
หองครัว

 พื้นที่สําหรับใหเด็กนอน   จะมีหองนอนสําหรับเด็กแยกเปนสัดสวนชัดเจน  ไมใชรวม
กับหองจัดกิจกรรมและที่รับประทานอาหาร  เด็กทุกคนจะนอนรวมกันในหองนี้  พื้นที่สําหรับให
เด็กนอนประมาณ 2 ต.ร.ม ตอเด็ก 1 คน  โดยมีแบะซึ่งเปนของทางสถานรับเลี้ยงเด็กเอง  พรอม
กับผาปูที่นอน  ซึ่งเบาะ  หมอน และผาปูที่นอนสะอาดไมมีกลิ่นอับ  ขณะที่เด็กนอนมีการจัด
บรรยากาศใหเด็ก  โดยการจัดแสงใหสวางนอยที่สุดแตผูเลี้ยงดูเด็กสามารถมองเห็นเด็กได เงียบ
ไมมีเสียงรบกวน  เปดแอรเพื่อใหเด็กหลับสบาย

และในกรณีที่เด็กไมสบายมาก  มีหองพยาบาลและมีเตียงสําหรับเด็กปวยแยกไวเปน
สัดสวนชัดเจน

เนื่องจากพื้นที่ของสถานรับเลี้ยงเด็กมีจํากัด  ไมสามารถจัดสนามเด็กเลนมีเครื่องเลน
สนามไดในบริเวณกลางแจง  สถานรับเลี้ยงเด็กจึง  ใชพื้นที่บริเวณชั้น  3 ของอาคาร  มาปรับใช
เปนพื้นที่สําหรับใหเด็กไดวิ่งเลน   เลนเครื่องเลนปนปาย  ไมลื่น  มาโยก  เปนตน โดยเปนลาน
กวาง  พื้นมีการปูดวยยางนุม   สําหรับกันกระแทกและชวยรองรับเด็กไมใหเด็กไดรับอันตรายหรือ
ไดรับบาดเจ็บ

6)  การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู

สําหรับเด็กวัยทารก

การสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรูของเด็ก  ในตอนเชาขณะที่รับเด็กจาก
ผูปกครองผูเลี้ยงดูเด็กจะพูดคุย  ทักทาย  ยิ้มแยม  สัมผัสโอบกอด และเลนกับเด็กเพื่อสรางความ
สัมพันธ็ที่ดีกับเด็กกอนจะนําเด็กไปที่หองใหการอบรมเลี้ยงดู  ขณะอยูในหองมีผูเลี้ยงเด็ก 2 คน
ตอเด็ก 3  คน  ทําใหผูเลี้ยงดูเด็กสามารถดูแลเด็กไดอยางทั่วถึง  ตอเนื่องและใกลชิดกับเด็กไดมาก
ที่สุด
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    การตอบสนองตออารมณและความตองการของเด็ก ผูเลี้ยงดูเด็กสามารถตอบสนองได
ทันที  เชน ถาเด็กรองไหผูเลี้ยงดูเด็กจะเขาไปสัมผัส  โอบกอด  ปลอบโยนและหาสาเหตุไดทันที
ไมมีการจัดกิจกรรมกระตุนพัฒนาการสําหรับเด็กวัยทารกทั้งที่เปนรายบุคคลและเปนกลุม  แตมี
ของเลนตางๆ ที่เตรียมไวใหเด็กไดเลนฝกพัฒนาการของเด็กไปในตัว  สําหรับเด็กวัยทารก  ไมมี
การจัดตารางกิจกรรมสําหรับเด็ก  การปฏิบัติตางๆจะขึ้นอยูกับตัวเด็กเปนสําคัญ  ซึ่งเด็กแตละคน
จะไมเหมือนกันผูดูแลเด็กจะสังเกตและซักถามจากผูปกครอง  ถึงเวลาในการดื่มนม  การนอน
การขับถาย  การทานยาในกรณีที่เด็กไมสบาย  และผูเลี้ยงดูเด็กจะปรับกิจกรรมประจําวันให
ยืดหยุนไดสําหรับเด็กแตละคน

สุขภาพและอนามัยของเด็ก  ผูเลี้ยงดูเด็กจะมีการตรวจสุขภาพเด็กทุกเชา  ในการ
เปลี่ยนผาออม  ในกรณีที่เด็กปสสาวะ จะไมลางใหเด็กแตจะใหผาเช็ดใหแหง  และเปลี่ยนผาออม
ใหเด็ก ซึ่งจะทําบนเบาะในบริเวณใกล ๆ กับที่เด็กปสสาวะไมมีบริเวณสําหรับเปลี่ยนผาออมแยก
เปนสัดสวน  แตถาเด็กอุจจาระ  จะนําเด็กไปลางในหองน้ํา และนํามาเปลี่ยนผาออมในหองให
การอบรมเลี้ยงดู ในบริเวณที่สะดวก  ในกรณีที่เด็กปวยก็จะแยกเด็กออกจากกลุมเด็กที่ปรกติและ
มีผูเลี้ยงดูเด็กดูแลเด็กอยางใกลชิด

ประสบการณการเรียนรู   เพื่อใหเด็กเกิดความรูสึกที่ดีกับตนเอง ผูเลี้ยงดูเด็กวัย
ทารกจะพูดคุย  หยอกลอ เรียกชื่อเด็กแตละคนอยางสม่ําเสมอ  เพื่อใหเด็กรูสึกอบอุน ไมไดอยูคน
เดียวและเกิดความรูสึกที่ดีกับตนเอง  ในการสงเสริมพัฒนาการทางสังคม  ผูเลี้ยงดูเด็กพยายาม
ชักชวนใหเด็กเลนกับผูเลี้ยงดูเด็ก และพยายามใหเด็กนั่งเลนใกล ๆ กันเพื่อเด็กจะไดคุนเคยกับ
คนอื่น

การสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา  ผูเลี้ยงดูเด็กจัดหาของเลนที่เหมาะสมกับ
พัฒนาการใหเด็กไดเลน

 การสงเสริมพัฒนาการทางภาษา   ผูเลี้ยงดูเด็กจะตั้งใจฟงในสิ่งที่เด็กพูด  อาจเปน
การเปลงเสียงออแอของเด็ก  การแสดงออกและปฏิกิริยาตางๆ ของเด็ก  และมีการโตตอบกับเด็ก
น้ําเสียงที่ใชกับเด็กก็เปนเสียงเบาๆ สุภาพ ไมตะคอก  ไมขูเด็ก เปนแบบอยางที่ดีในการใชภาษา
พยายามเรียกชื่อ หรือส่ิงตางๆ ใกลตัวเด็ก เพื่อใหเด็กไดเรียนรูคําใหมๆ  และสงเสียงในลักษณะ
ตางๆ พูดคุย หรือรองเพลงกับเด็ก  ในขณะที่พูดคุย มีปฏิสัมพันธกับกับเด็ก  ผูเลี้ยงดูเด็กจะยืนหรือ
นั่งในตําแหนงที่เด็กสามารถมองเห็นตนเองได  ไมตองใหเด็กมองหาวาผูเลี้ยงดูเด็กอยูที่ไหน

 การสงเสริมพัฒนาดานรางกาย  จะฝกใหเด็กคว่ํา  คลาน  หรือถาเด็กเริ่ม เดินจะฝก
และกระตุนใหเด็กเดิน  มีการจัดเตรียมของเลนที่เด็กจับตองได  ที่ตอบสนองตอการเรียนรูและได
ใชประสาทสัมผัสทั้ง 5  เชน  ของเลนที่เปนยางไวกัดแทะ  ของเลนเขยาที่มีเสียง
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การสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ  ผูเลี้ยงดูเด็กจะมีสวนรวมกับการแสดงออกทาง
อารมณของเด็ก  ถาเด็กอารมณดีมีความสุข  ผูเลี้ยงดูเด็กก็จะยิ้มตอบ  พูดคุยหยอกลอดวยเสียง
เบาๆ  โอบกอด ลูบหัวเด็ก  ถาเด็กรองไห  มีความกลัว  ความกังวล  ก็จะปลอบโยนเด็ก กอด
ลูบหัว  ทําใหเด็กไวใจ  หาสาเหตุของการรอง  และพยายามไมใชคําวาอยา  หรือไมกับเด็ก และ
ชมเชยเด็กเมื่อเด็กทําได  เชน  ถาเด็กเลนของเลนได  หรือมีพัฒนาการดีข้ึน  ก็จะชมเชยและให
กําลังใจเด็ก

สําหรับการอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน  ในเรื่องของการรับประทานอาหาร
นม และยาของเด็ก  ผูเลี้ยงดูเด็กจะปฏิบัติในการใหนมเด็ก  โดยการกําหนดตารางการใหนม  หรือ
เวลาการใหนมเด็กจากการถามจากผูปกครองของเด็ก  เพื่อจะไดทําตอเนื่องเหมือนกับที่บาน  ใน
การใหนมเด็กผูเลี้ยงดูเด็กจะอุมเด็กไวแนบอก และปอนนมให  โดยเอียงขวดนมจนน้ํานมไหลเต็ม
จุก  เพื่อปองกับการดูดลม  และหลังจากดื่มนมเสร็จแลวจะใหเด็กเรอทุกครั้ง  ขวดนม และนมของ
เด็ก  จะติดปายชื่อเด็กและแยกใชไมปะปนกัน  ฝกใหเด็กรับประทานอาหารเสริม  เนื่องจากเด็ก
บางคนไมเคยทานอาหารมากอนเลยจากที่บาน  เด็กจะรอง  ไมยอมทาน ผูเลี้ยงดูเด็กตอง
พยายามปอน  ใหเด็กคุนเคย  และเรียนรูที่จะทานอาหารจากชอน  โดยจะปอนเด็กทีละคน
มีผากันเปอนใหเด็ก  สวนในกรณีที่เด็กไมสบายและมียา  จะแยกยาของเด็กไวอยางชัดเจน  มีชื่อ
ติดไวและเก็บไวในอยางปลอดภัยพนจากมือของเด็ก

การนอน  หองสําหรับใหเด็กนอนจะใชหองเดียวกับเด็กวัยเตาะ  แตจะมีเปลนอน
สําหรับเด็กแยกเปนสัดสวน      ซึ่งเปนของสถานรับเลี้ยงเด็กจัดให  ไมมีชื่อเด็กหรือสัญลักษณติด
เพื่อแยกวาเปนของเด็กคนใด  บรรยากาศขณะที่เด็กนอนจะเงียบ  ผอนคลายไมมีเสียงดังรบกวน
ไมมีการเปดเพลงคลอเบาๆ แสงสวางไมมาก หร่ีๆ  ไมถึงกับมืดผูเลี้ยงดูเด็กสามารถมองเห็นเด็กได

การเปลี่ยนผาออม   เด็กแตละคนจะมีผาออมสวนตัวใสกระเปาหรือตะกราเตรียมมา
จากบานเองมีทั้งที่เปนผาออมผาและผาออมสําเร็จรูป  ในขณะอยูที่สถานรับเลี้ยงเด็กจะใชผาออม
ผา  และเมื่อเด็กจะกลับบานจะใชผาออมสําเร็จรูป  การเปลี่ยนผาออม  ถาเด็กปสสาวะจะใชผา
ชุบน้ําเช็ดกนใหเด็ก  และเปลี่ยนผาออมผืนใหมให  ในกรณีที่เด็กอุจจาระ จะมีการจดบันทึกการ
ถายของเด็ก  วาวันนี้เด็กถายกี่คร้ัง  ถายธรรมดาหรือผิดปรกติจากเดิม  และเมื่อเด็กถายจะนําเด็ก
ไปลางในหองน้ํา  และนํามาเปลี่ยนผาออมในหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  มีการจัดที่สําหรับ
เปลี่ยนผาออมโดยเฉพาะ  และจะลางมือทุกครั้งหลังจากเปลี่ยนผาออมใหเด็กเสร็จ ผาออมที่ใช
แลวจะใสถุงไวสําหรับสงกลับใหผูปกครองนํากลับไปทําความสะอาดอีกครั้ง   สวนการลางมือ
สําหรับเด็กจะมีอางลางมือขนาดเล็กอยูในหองน้ํา  ผูเลี้ยงดูเด็กจะใชวิธีการอุมเด็กเขาไปลางใน
หองน้ําและมีผาเช็ดมือใหใชรวมกัน
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สําหรับเด็กวัยเตาะแตะ

การสงเสริมบรรยากาศที่ดีในการเรียนรูของเด็ก  โดยการพูดคุยทักทายกับเด็กตั้งแต
แรกที่รับเด็กจากผูปกครอง  อุมหรือโอบกอดเด็ก  พยายามสรางความสัมพันธที่ดีกับเด็ก  เมื่อเขา
ไปในหองใหการอบรมเลี้ยงดู  ผูเลี้ยงดูเด็กมีการเตรียมพื้นที่สําหรับไวใหเด็กทํากิจกรรมตางๆ
เตรียมกิจกรรมสื่อตางๆ  ที่จะใหเด็กไดทําและไดเรียนรูในแตละวัน  เตรียมของเลนที่หลากหลาย
เพื่อใหเด็กไดเลน  ไดใชกลามเนื้อตางๆ  และมีที่ติดผลงานไวหนาหองสําหรับใหเด็กไดโชวผลงาน
ของตนเองเมื่อเสร็จแลว

การสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล  ผูเลี้ยงดูเด็กมีการจัดให
เด็กทํากิจกรรมเปยรายบุคคลแตนั่งทํารวมกันเปนกลุม  โดยมีการจัดกิจกรรมวันละ  2 กิจกรรม
ใหเด็กสามารถเลือกทํากิจกรรมที่ตนสนใจได  โดยในขณะทํากิจกรรมศิลปะตาง ๆ ผูเลี้ยงดูเด็กจะ
คอยพูดคุย  ซักถาม ใหคําแนะนําเมื่อเด็กทําไมไดและใหกําลังใจเด็ก  มีการจัดกิจกรรมกลุมใหญ
ทํารวมกัน  คลายกิจกรรมวงกลมในชั้นอนุบาล  โดยมีการสอนตามแผนที่กําหนดไว  มีการเลา
นิทาน  ใหเด็กทองคําคลองจองงาย ๆ  ทอง ก – ฮ  ทอง  A – Z    รองเพลงสั้น ๆ

สื่อตาง ๆ ที่ใชเปนสื่อสําเร็จรูปที่ทางสถานรับเลี้ยงเด็กจัดไวใหและผูเลี้ยงดูเด็กใชวัสดุ
เหลือใชมาใชในการจัดกิจกรรมศิลปะตาง ๆ ใหกับเด็ก เชน นํากลองตาง ๆ มาประดิษฐ   และมี
ของเลนหลากหลาย สวนใหญเปนของเลนสําเร็จรูป  ไมไดผลิตเอง เชน  ไมบล็อกตาง ๆ  หนังสือ
ภาพ  หนังสือนิทาน  ตุกตา  เปนตน

       สําหรับตารางกิจกรรมที่กําหนดไวผูเลี้ยงดูเด็กจะปรับ ยืดหยุนตามเวลา สถานการณ
ตัวเด็กในวันนั้น ๆ แตผูเลี้ยงดูเด็กจะพยายามใหจัดกิจกรรมตาง ๆใหไดตามตารางกิจกรรมประจํา
วันที่วางไว  มีกิจกรรมใหเด็กไดใชกลามเนื้อเล็ก - ใหญ  กิจกรรมเคลื่อนไหวมาก – นอย   ใหเด็กได
ออกกายบริหาร  เลนของเลน  มีการจัดกิจกรรมศิลปะตาง ๆ  ใหเด็กฝกลากเสน  โยงเสน
และผูเลี้ยงดูเด็กจะฝก สุขนิสัยที่ใชในชีวิติประจําวัน  เชน  การรับประทานอาหาร  การจับชอนที่
ถูกตอง  การจับแกว  การขับถาย  ฝกการนั่งโถ  การทําความสะอาดเปนตน
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ตารางกิจกรรมประจําวันสําหรับเด็กวัยเตาะแตะ

 8.00 – 8.30             รับเด็กจากผูปกครอง  เลนตามมุม
8.30 – 9.00             ชั่วโมงกิจกรรม  1
9.00 – 9.15             รับประทานอาหารวาง
9.15 – 10.00           ชั่วโมงกิจกรรม   2
10.00 – 10.30         กายบริหาร  ( ชั้นสาม )
10.30 – 11.00         กิจกรรมในวงกลม  (  ชั้นสาม )
11.00 – 11.30         รับประทานอาหารกลางวัน
11.30 – 12.00         อาบน้ํา  แปรงฟน
12.00 – 14.00         นอนกลางวัน
14.00 – 14.15         เขาหองน้ํา
14.15 – 14.30         รับประทานอาหารวาง
14.30 – 15.30          เลนอิสระ  เตรียมตัวกลับบาน

สําหรับในเรื่องสุขภาพอนามัยของเด็ก ผูเลี้ยงดูเด็กมีการตรวจสุขภาพของเด็กทุกเชามี
การทําความสะอาดรางกายทุกครั้งที่เด็กเปอน  ทําความสะอาดของเลนและของใชสําหรับเด็กดวย
น้ํายาฆาเชื้อโรค  อาทิตยละครั้ง   ถาเด็กทองเสีย  จะมีการฆาเชื้อทุกครั้งในบริเวณที่เด็กถาย
อุจจาระ   และในกรณีที่เด็กปวยจะแยกเด็กที่ปวยออกจากเด็กปรกติและมีผูเลี้ยงดูเด็กดูแลเด็ก
อยางใกลชิด

การจัดประสบการณการเรียนรูเพื่อใหเด็กเกิดความรูสึกที่ดีกับตนเอง ผูเลี้ยงดูเด็ก
ปฏิบัติโดยการเรียกชื่อเด็กแตละคนอยางสม่ําเสมอ  ใหความสําคัญกับเด็กทุกคนเทาเทียมกัน
และชมเชยเมื่อเด็กทําในสิ่งที่ถูกตอง  ใหกําลังใจเมื่อเด็กทําไมสําเร็จ

การสงเสริมพัฒนาทักษะทางสังคม  ผูเลี้ยงดูเด็กชักชวน สนับสนุนใหเด็กเลนกับผูเลี้ยง
ดูเด็กและเพื่อน  จัดสถานที่  จัดเวลาใหเด็กไดทํากิจกรรมรวมกับเพื่อนเปนกลุม  และปลูกฝง
ระเบียบวินัยใหกับเด็ก  เชน  การเก็บของเลนเมื่อเลนเสร็จ โดยผูเลี้ยงดูเด็กจะมีสวนรวมในการเก็บ
ดวยเพื่อเปนแบบอยางใหเด็ก

 การสงเสริมพัฒนาการทางสติปญญา  ผูเลี้ยงดูเด็กจัดใหเด็กไดทํากิจกรรมและได
เรียนรูสิ่งตาง ๆ  โดยในระหวางทํากิจกรรมผูเลี้ยงดูเด็กจะคอยกระตุนใหเด็กคิด  ซักถาม  พูดคุยให
เด็กไดคิดหาคําตอบดวยตัวเอง  และจัดกิจกรรมที่ทาทายความสามารถของเด็ก  และยากขึ้นตาม
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ลําดับ  มีการเลานิทานใหเด็กฟง  ใหเด็กเรียนรูตามหนวยการเรียนที่เตรียมไว  เรียนรูเร่ืองสี  สัตว
เปนตน

 การสงเสริมพัฒนาการทางดานภาษา  ผูเลี้ยงดูเด็กตั้งใจฟงในส่ิงที่เด็กพูด  เด็กแสดง
ออกและมีการโตตอบกับเด็ก  น้ําเสียงที่ใชในการสนทนากับเด็กสุภาพ  นุมนวล  ไมตะตอก หรือ
ตะโกน  เปนแบบยางที่ดีในการใชภาษาของเด็ก  มีการอานหนังสือ  เลานิทานจากหนังสือนิทาน
ใหเด็กฟงเปนกลุม  รองเพลง  เลนนิ้วมือ  อยางงายกับเด็ก   และมีการใหเด็กอธิบายความคิดของ
ตนเองในสิ่งที่เด็กวาด  หรือทํากิจกรรมศิลปะตาง ๆ

 การสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย  ผูเลี้ยงดูเด็กจัดใหเด็กไดทํากิจกรรมที่หลากหลาย
เชน  เลนเครื่องเลนสนาม  กายบริหาร กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ  และจัดเตรียมของเลนที่
เหมาะสมกับพัฒนาการใหเด็กไดเลนเพื่อพัฒนากลามเนื้อเล็กของเด็ก

การสงเสริมพัฒนาการทางอารมณ  ผูเลี้ยงดูเด็กเปนแบบอยางในการแสดงออกทาง
อารมณ  ไมแสดงกิริยาที่กาวราว  ไมดุดาเด็ก  พยายามไมใชคําวา”ไม” หรือ”อยา” แตจะมีใชบาง
ถาเหตุการณรุนแรงเกินไป พูดมีหางเสียงกับเด็ก  สวนการตอบสนองตออารมณ  ความตองการ
ตาง ๆ ของเด็ก  ผูเลี้ยงดูเด็กพยายามตอบสนองตออารมณและความตองการของเด็กทันที  ถาเด็ก
แยงของเลนกัน  จะแยกเด็กออกจากกัน  ชักชวนใหเด็กเลนของเลนชิ้นอื่น  หรือใหเด็กเลนดวยกัน
ใหเด็กรูจักการแบงบัน

สวนการอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน  ในเรื่องของการรับประทานอาหาร / นม /
ยา  ผูเลี้ยงดูเด็กใหเด็กรับประทานอาหารตามตารางกิจวัตรประจําวัน  ฝกเด็กในการนั่งโตะ
ทานอาหาร และใหเด็กชวยเหลือตนเองในการรับประทานอาหารเทาที่จะทําได  ฝกการจับชอน
การดื่มนม  ดื่มน้ําจากแกว และเด็กทุกคนจะมีผากันเปอน   จาน และภาชนะตาง ๆ เปนพลาสติก
อยางดีปลอดภัยสําหรับเด็ก  ใหโอกาสเด็กในการเลือกวาจะทาน หรือจะอ่ิมเมื่อไร  ไมบังคับเด็กใน
การรับประทานอาหาร   ในกรณีที่เด็กปวยและนํายามาผูเลี้ยงดูเด็กจะแยกยาของเด็กแตละคนไว
อยางชัดเจน  มีการเขียนชื่อติดไวและเก็บไวใหพนมือเด็ก

การนอน  หองนอนของเด็กจะแยกออกจากหองทํากิจกรรมและหองรับประทานอาหาร
เด็กทุกคนมีที่นอน  ผาปูที่นอน และหมอนสวนตัว แตไมมีการเขียนชื่อหรือสัญลักษณใดๆ  เนื่อง
จากอุปกรณเหลานี้เปนของสถานรับเลี้ยงเด็ก  พื้นที่สําหรับนอนไมแออัด  มีพื้นที่สําหรับเด็ก
ประมาณ   2  ตรม. ตอเด็ก 1 คน  บรรยากาศในการนอนจะสงบ แสงขณะที่เด็กนอนจะหรี่ไมถึง
กับมืดมาก  ผูเลี้ยงดูเด็กยังสามารถมองเห็นเด็กได  เปดแอรเพื่อใหอากาศเย็นสบายขณะ เด็กนอน

 การเปลี่ยนเสื้อผา  ผูเลี้ยงดูเด็กจะใหเด็กเปลี่ยนเสื้อผาในหองใหการอบรมเลี้ยงดู
บริเวณหนาชั้นเก็บอุปกรณสวนตัวสําหรับเด็ก และพยายามใหเด็กชวยเหลือตนเองเทาที่จะทําได
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โดยผูเลี้ยงดูเด็กจะคอยชวยเหลือเทาที่จําเปน  มีการฝกเช็ดตัวเอง  สวมเสื้อกางเกง  ใหเด็กรูดซิบ
ติดกระดุม  กลับนอก / ในเสื้อ กางเกง

 สําหรับการขับถาย  ผูเลี้ยงดูเด็กฝกใหเด็กเขาหองน้ํากอนนอน  หลังตื่นนอน  ฝกให
เด็กรูจักบอกถาอยากเขาหองน้ํา  หรือใหขออนุญาตถาตองการเขาหองน้ํา  และสอนใหเด็กนั่งโถ
สวม  ใหทําความสะอาดหลังการใช    โดยผูเลี้ยงดูเด็กจะดูแลเด็กอยางใกลชิด  เปดประตูหองน้ํา
ไวตลอดเวลา ใหผูเลี้ยงดูเด็กสามารถมองเห็นเด็กได สําหรับการลางมือของเด็ก  จะมีการจัด
เตรียมอางลางมือขนาดพอเหมาะกับเด็กไวในหองน้ํา  เด็กสามารถเดินไปลางมือไดดวยตนเอง
ในบางครั้งผูเลี้ยงดูเด็กไมไดตามไปดวย

6)  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

วิธีการประเมินเด็ก โดยสวนใหญจะใชวิธีการสังเกต จากพฤติกรรมตาง ๆ ของเด็กใน
แตละวัน และบันทึกลงในสมุดรายงานประจําสัปดาห  ที่ทางสถานรับเลี้ยงเด็กจัดทําขึ้น  โดยจะ
บันทึกเปนความเรียง  รายงานใหผูปกครองทราบ  สัปดาหละครั้ง  และมีบันทึกตอบกลับจาก
ผูปกครองถึงเรื่องราวตาง ๆ ของเด็กขณะอยูที่บาน  และมีการจดบันทึก  การรับประทานอาหาร
นม  การนอน  การขับถาย  ของเด็กไวดวยทุกวัน  แตจะไมมีการรายงานใหผูปกครองทราบ
นอกจากผูปกครองจะถาม  หรือเด็กมีพฤติกรรมผิดไปจากปรกติ  หรือไมสบาย

นอกจากนี้ยังมีการรายงานเรื่องราวหรือพฤติกรรมตาง ๆ ของเด็กใชการพูดคุยกับ
ผูปกครองเด็กเปนรายบุคคล ถึงพฤติกรรมตางๆ และสิ่งที่เด็กปฏิบัติ  ในแตละวัน    ในชวงที่
ผูปกครองมารับ – สงเด็ก  หรือทางโทรศัพท  ในกรณีที่มีเร่ืองเรงดวน

7)  การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง  สถานรับเลี้ยงเด็กใชวิธีการจัดงานในวันสําคัญ
 คือ  วันปใหม  โดยจัดกิจกรรมของเด็ก  ใหเด็กไดแสดงออกใหผูปกครองเห็น  และใหผูปกครอง
เขามีสวนรวมในกิจกรรมที่ทางสถานรับเลี้ยงเด็กจัดขึ้น แตคอนขางวุนวายมากระยะหลังจึงไมคอย
ไดจัดงาน  สวนใหญจึงใชการพูดคุยโดยตรง  และการพูดคุยทางโทรศัพท  จัดบอรดประชาสัมพันธ
โดยการถายรูปเด็กจัดบอรดใหผูปกครองเห็นพฤติกรรม ความเปนอยู และกิจกรรมที่เด็กปฏิบัติ
โดยจะมีการเปลี่ยนรูปทุก ๆ 2 สัปดาห
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การสนับสนุนใหผูปกครองเขามีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  ทางสถานรับเลี้ยงเด็ก
ไมสนับสนุนใหผูปกครองเขามีสวนรวม  เพราะ  ผูปกครองสวนใหญไมมีเวลา มาสงเด็กเสร็จก็รีบ
ไปทํางานทันที  และถาใหผูปกครองอยูดวยเด็กจะงอแง  ไมเชื่อฟงผูเลี้ยงดูเด็ก  ทําใหวุนวาย

การสรางความรู  ความเขาใจกับผูปกครอง  ผูบริหาร  มีการชี้แจงใหผูปกครองทราบถึง
วัตถุประสงค และสิ่งที่เด็กจะไดเมื่อเขามาในสถานรับเลี้ยงเด็ก  และมีการใหความรูในเรื่องของ
โรคติดตอ  โรคระบาดตาง ๆที่อาจเกิดขึ้นกับเด็ก  และใหความรูกับผูปกครองในเรื่องที่ผูปกครอง
สงสัย และสนใจ

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ

ขอเสนอแนะในการจัดบริการสถานรับเลี้ยงเด็ก  สถานรับเลี้ยงเด็กควรมีการปองกันที่ดี
ในเรื่องโรคระบาด  โรคติดตอตาง ๆ ที่อาจเกิดขึ้นกับเด็ก  ควรเนนในเรื่องของความสะอาดและ
ความปลอดภัยสําหรับเด็กใหมาก  เพราะเด็กในวัยนี้คอนขางบอบบาง  และติดเชื้อโรคตาง ๆ ได
งาย  สถานรับเลี้ยงเด็กจึงไมควรเปนสถานที่ที่แพรเชื้อตาง ๆ ไปสูเด็ก

ทิศทางของการจัดบริการสถานรับเลี้ยงวัย 0 – 3  ผูบริหารมีความเห็นวา  การจัด
บริการสถานรับเลี้ยงเด็กนาจะมีทิศทางที่ดีข้ึน  เนื่องจากหนวยงานตาง ๆ เขามาใหความสนใจ
มากขึ้น  มีเกณฑกําหนดมาตรฐานคุณภาพสถานรับเลี้ยงเด็กมากขึ้น  แตทั้งนี้ขึ้นอยูกับสภาพ
การเงินและเศรษฐกิจ  ถาเศรษฐกิจดี  ผูปกครองนําเด็กมาฝากมาก  สถานรับเลี้ยงเด็กก็มี
งบประมาณที่จะปรับปรุงสถานรับเลี้ยงเด็กใหดีข้ึน
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2.1.4  สถานรับเลี้ยงเด็กแหงที่  4

1)  ขอมูลทั่วไปของสถานรับเลี้ยงเด็ก

สถานรับเลี้ยงเด็กไดรับการจดทะเบียนกับกรมประชาสงเคราะหถูกตอง  และยังไมเคย
ไดรับการประเมินตามเกณฑมาตรฐานของกรมประชาสงเคราะห  รับเด็กอายุระหวาง 0 – 3 ป
ปจจุบันมีเด็กในความดูแลทั้งสิ้น 16  คน  มีผูเลี้ยงดูเด็ก 4 คน  อัตราคาบริการ 1,800 บาท / เดือน
โดยมี    หองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  2 หอง

วัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานรับเลี้ยงเด็กมี   ดังนี้
1. เพื่อแบงเบาภาระของผูปกครองเด็กที่ทํางานนอกบาน  ที่อยูในบริเวณเดียวกับ

สถานรับเลี้ยงเล็ก
2. เพื่อเตรียมความพรอมใหกับเด็กทุกดาน
3. เพื่อใหเด็กสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดและมีคุณธรรม

2)  นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก

      การจัดหาและการคัดเลือกบุคลากร  ผูบริหารจะดูจากผูที่มีความรูอยางต่ําจบการศึกษา
ชั้นมัธยมศึกษาปที่  3  เคยมีประสบการณดานการอบรมเลี้ยงดูเด็กมากอน  รักเด็ก  อดทน
ไมรังเกียจอุจจาระ  ปสสาวะของเด็ก

      เกณฑในการคัดเลือก  รับเด็ก     สถานรับเลี้ยงเด็กรับเด็กตั้งแตแรกเกิด – 3 ป แบงเด็ก
ออกเปน  2  ชวงอายุ  คือ  0 – 1 ป 6 เดือน  และ  1 ป 6 เดือน – 3 ป  หรือเด็กที่เดินไดแลวก็จะ
แยกออกมาจากเด็กวัยทารก  ไมรับเด็กพิเศษทุกประเภท  แรกรับสมัครผูปกครองตองนําเด็กมาให
ผูบริหารดูกอน  พรอมทั้งเอกสารสูติบัตรเด็ก  บันทึกการตรวจสุขภาพเด็ก  การฉีดวัคซีนตาง ๆ

   การติดตอประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ สถานรับเลี้ยงเด็กมีการติดตอประสาน
งานกับอนามัย และคลีนิดใกลเคียง  ซึ่ง  อนามัยเปนฝายติดตอมาเองเกี่ยวกับการหยอดวัคซีนให
เด็ก การใหความรูในเรื่องโรคระบาดตาง ๆ     สวนคลีนิค  จะเปนคลีนิคประจําที่ใชบริการเมื่อเด็ก
เกิดอาการเจ็บปวย  หรือเกิดอุบัติเหตุข้ึนกับเด็ก

การสรางขวัญกําลังใจแกผูเลี้ยงดูเด็ก   สถานรับเลี้ยงเด็กมีการสรางขวัญกําลังใจแก
ผูเลี้ยงดูเด็ก  โดยมีการทําประกันสังคมใหผูเลี้ยงดูเด็กทุกคน  มีโบนัสใหทุกสิ้นป
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  สงเสริมใหผูเลี้ยงดูเด็กเขารับการอบรมตาง ๆ โดยจัดสงไปครั้งละ 1 คน ผลัดเปลี่ยนกัน และกลับ
มาถายทอดใหเพื่อนผูเลี้ยงดูเด็กคนอื่น   และมีการใหคําแนะนํา  คําปรึกษาทั้งในเรื่องงานและ
เร่ืองสวนตัว

การนิเทศประเมินผลผูเลี้ยงดูเด็กและการประเมินผลการดําเนินงานของสถานรับเลี้ยง
เด็ก ผูบริหารจะไมมีการนิเทศประเมินผลผูเลี้ยงดูเด็กอยางเปนทางการ  แตผูดูแลผูเลี้ยงดูเด็กจะ
เขาไปมีสวนรวมในการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กดวย และจะคอยสังเกตตลอดเวลาวาผูเลี้ยงดูเด็ก
ปฏิบัติไดเหมาะสมหรือไม  จะคอยใหคําแนะนํา  และสอนถึงการปฏิบัติที่เหมาะสมไปดวย  และ
จะมีการประชุมผูเลี้ยงดูเด็กทุกเดือน  เพื่อถามถึงปญหาและอุปสรรคตาง ๆ พรอมทั้งชวยกันหาวิธี
แกหรือวิธีปองกันรวมกัน   และไมมีการประเมินผลการดําเนินงานสถานรับเลี้ยงเด็ก

  การกําหนดอัตราสวนระหวางผูเลี้ยงดูเด็ก ตอ จํานวนเด็ก  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารก
ผูเลี้ยงดูเด็ก 1 คน ตอเด็ก 2 คน  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะเห็นวาไมเหมาะสม  ควรมีจํานวนเด็ก
มากกวาที่เปนอยู  คือ ปจจุบัน มีเด็กวัยเตาะแตะทั้งหมด 9 คน  ผูเลี้ยงดูเด็ก 2 คน  อัตราสวน
ผูเลี้ยงดูเด็ก 1 คน ตอ เด็ก 4 – 5 คน  ซึ่งผูเลี้ยงดูเด็กคิดวาควรมีเด็ก 10 คน  ตอผูเลี้ยงดูเด็ก 1 คน
จึงจะเหมาะสม

3)   การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม

หลักสูตร หรือแนวจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  สถานรับเลี้ยงเด็กนําหลักสูตรของ
กระทรวงศึกษาธิการและสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน  มาปรับใช  รวมทั้งนํา
ประสบการณที่เคยไปอบรมมาจากประชาสงเคราะห  การอานหนังสือเกี่ยวกับเด็กตาง ๆ มา
ประยุกตรวมกัน เพื่อใหเด็กไดเตรียมความพรอมกอนเขาชั้นอนุบาล  และใหเด็กเกิดการเรียนรูและ
ประสบการณตาง ๆ มากที่สุด

การอบรมเลี้ยงดูและการจัดประสบการณการเรียนรูใหกับเด็ก   ผูเลี้ยงดูเด็กจะเนน
การอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน  กิจกรรม ประสบการณที่จัดใหเด็ก มี ใหเด็กดูวีดีโอ
รองเพลง ทําทาทางประกอบ  เลานิทานใหเด็กฟง  และใหเด็กวาดรูป  ระบายสี  ปนดินน้ํามัน         
ขีดเขียนอิสระตามจินตนาการของเด็ก  ไมคาดหวังผลงานวาตองออกมาดี

  การวางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  จะคํานึงถึงพัฒนาการทุกดานของเด็กเปนสําคัญ
และการฝกกิจวัตรประจําวันตาง ๆใหกับเด็ก ใหเด็กสามารถชวยเหลือตนเองได  และใหเด็กทํา
ตอเนื่องทั้งที่สถานรับเลี้ยงเด็กและที่บาน   คํานึงถึงความปลอดภัย และ ความสะดวกสําหรับเด็ก
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4)   การจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก

บริเวณภายนอกหองใหการอบรมเลี้ยงดู

สถานรับเลี้ยงเด็กตั้งอยูในสวนดานหลังเปนซอย  หางจากถนนใหญประมาณ  500
เมตร  และบริเวณดานหนาเปนแมน้ําเจาพระยา หางจาก สถานรับเลี้ยงเด็ก 1 กิโลเมตร  มีร้ัวไม
กั้นเปนบริเวณของสถานรับเลี้ยงแยกเปนสัดสวนชัดเจน ประตูร้ัวเขา - ออกมีเพียงประตูเดียวเปน
ไมกวางประมาณ 1 เมตร บริเวณโดยรอบเปนตนไมใหญใหความรมร่ืน  บริเวณดานหนาเปน
สนามหญา  ซึ่งไดรับการจัดตกแตงไวอยางเปนระเบียบ  แตพื้นสนามมีบริเวณที่เปนหลุมบอ  และ
มีน้ําขังอยู  มีเศษใบไมหลนไมมีการเก็บกวาดใหสะอาด  และเครื่องเลนสนามบางชิ้นชํารุด  ไมได
รับการซอมแซม  หากเด็กไปเลนอาจเกิดอันตรายขึ้นกับเด็กได
  อาคารเปนอาคาร  2  ชั้น  ทางขึ้นอาคารเปนทางขึ้นบันได ซึ่งไมมีประตูกั้น  มีระเบียง
และที่นั่ง  สําหรับใหผูปกครอง  หรือเด็กไดนั่ง  บริเวณทางเดินกอนเขาภายในหองใหการ
อบรมเลี้ยงดูเด็กกวางประมาณ 3 เมตร  มีเครื่องมือดับเพลิง 1 เครื่องติดไวที่ผนังหนาอาคาร  และ
มีรถจักรยาน 2 ลอ และ3 ลอ วางไวบริเวณชิดดานในสุดของทางเดิน  ไวสําหรับใหเด็กที่อยากเลน
จักรยาน  สามารถออกมาเลนไดในบริเวณนี้

บริเวณภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดู

มีประตูไม กวางประมาณ  80 ซ.ม  ขางในเปนหองคอนขางกวางใชสําหรับใหการ
อบรมเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ  ผนังหองติดวอลเปเปอร เปนรูปตุกตานารัก  สีสะอาด สบายตา  พื้น
หองเปนไมปาเกสะอาดตา  แสงสวางทั่วถึง เนื่องจากบริเวณโดยรอบหองมีหนาตาง ทั้ง 2  ดาน
ดานหนาเปนกระจกบานเกร็ดใส  ดานหลังเปนกระจกใสแบบเปด – ปด  ภายในหองมีตูไมติดผนัง
สําหรับเก็บเสื้อผา  ผาเช็ดตัวและของใชตาง ๆ ของเด็ก และเนื่องจากบริเวณหองคอนขางกวาง จึง
มีการจัดแบงพื้นที่สําหรับใหเด็กนั่งรับประทานอาหาร  โดยมีโตะไมและเกาอี้ที่ส่ังทําสําหรับให
เหมาะสมกับเด็กโดยเฉพาะ  มีการแบงเปนที่สําหรับเตรียมอาหารใหเด็ก  พื้นที่สําหรับใหเด็กทํา
กิจกรรมและพื้นที่สําหรับใหเด็กนอนรวมอยูในหองเดียวกัน  มีมุมสําหรับใหเด็กดู      โทรทัศน  วีดี
โอ และภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กนี้จะมีหองน้ําสําหรับเด็กรวมอยูดวย
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ชั้น 2 ของอาคาร  เปนหองสําหรับใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารก  ลักษณะโดยทั่วไป
เหมือนกับหองสําหรับเด็กเตาะแตะ  แตจะมีการจัดสภาพแวดลอมภายในหองใหเหมาะกับเด็ก
วัยทารกมากยิ่งขึ้น เชน  มีการนําโมบายมาแขวนไว  สื่อของเลนตางๆ  ก็เปนในลักษณะที่เหมาะ
สมกับวัยของเด็ก  เชน ตุกตานุม ๆ ของเลนสําหรับใหเด็กกัด  เปนตน

สําหรับหองน้ําหองสวมสําหรับเด็กทั้ง 2 วัยจะมีหองน้ําแยกทั้งขางบนและขางลาง  มี
ลักษณะเปนหองน้ําใหญและมีการกั้นเปนหองสวม มีประตูและกลอนเปด - ปด และบริเวณที่เด็ก
ใชอาบน้ํา ขนาดของโถไมเหมาะสมกับวัยของเด็ก  เปนขนาดที่ใชสําหรับผูใหญ  มีจํานวน  4 โถ
เพียงพอสําหรับเด็กของสถานรับเลี้ยงเด็ก  เฉลี่ย 1ที่ ตอ เด็ก 4 คน  พื้นหองน้ํามีวัสดุปองกันการ
ลื่นปูไว    และมีอางลางหนา – ลางมือสําหรับเด็กอยูภายในหองน้ําดวย  แตขนาดไมเหมาะสมกับ
วัยของเด็ก  ในกรณีที่เด็กจะลางมือจึงใชกอกน้ําที่ไมมีอางลางมือแทน

5)   การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู

สําหรับเด็กวัยทารก

การสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรู  ผูเลี้ยงดูเด็กสงเสริมและสรางความ
สัมพันธที่ดีกับเด็ก  ตั้งแตผูปกครองมาสงเด็ก ถาผูปกครองคนใดไมไปสงเด็กที่หองผูเลี้ยงดูเด็กจะ
รับเด็กจากผูปกครอง และทักทายเด็ก  ยิ้มแยมกับเด็ก  ซักถามผูปกครองถึงขอมูลตาง ๆของเด็ก
ขณะอยูที่บานที่คิดวาเปนประโยชนตอการดูแลเด็ก  และมีการทําความสะอาดหอง  เตรียมสภาพ
แวดลอมและพื้นตาง ๆ  อุปกรณตาง ๆ ที่จะใชในการอบรมเลี้ยงดูเด็กใหอยูในสภาพที่พรอมใชงาน

    การสงเสริมกลุมและการตอบสนองเด็กเปนรายบุคคล  ผูเลี้ยงดูเด็กจะใหการอบรม
เลี้ยงดูเด็กเปนรายบุคคล  ไมสงเสริมเปนกลุม  โดยจะใหการดูแลเด็กอยางใกลชิด  มีผูเลี้ยงดูเด็ก
2 คน ตอเด็ก 5 คน  ทําใหการดูแลไมวุนวายและสามารถดูแลเด็กไดอยางทั่วถึง  เมื่อเด็กปสสาวะ
อุจจาระ ก็สามารถตอบสนองเด็กไดทันทีไมตองรอ  ไมตองปลอยใหเด็กรองไหนาน เนื่องจากความ
ไมสบายตัว  เมื่อเด็กหิวก็สามารถใหนม  อาหารไดโดยที่เด็กไมตองรอนาน  ผูเลี้ยงดูเด็กสามารถ
ตอบสนองความตองการของเด็กไดทันที   แตจะไมมีการจัดกิจกรรมกระตุนพัฒนาการสําหรับเด็ก
เพียงแตมีของเลนตาง ๆ ที่เหมาะสมกับพัฒนาการใหเด็ก ซึ่งของเลนมีไมมากและไมหลากหลาย

สื่อและตารางเวลา  สําหรับเด็กวัยทารกไมมีการกําหนดตารางเวลา  ตารางกิจกรรม
ประจําวันสําหรับเด็ก  การปฏิบัติจะขึ้นอยูกับสถานการณของวันนั้น  ๆ และตัวเด็กแตละคน  ไมมี
การจัดกิจกรรมศิลปะใด ๆ ใหกับเด็ก  แตมีการฝกสุขนิสัยในชีวิตประจําวันใหเด็ก  เชน  การนอน        
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การขับถาย  การทาน     ในเร่ืองของสื่อ  มีการจัดสื่อที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารก
เชน  โมบาย  ของเลนที่มีเสียง  ของเลนที่เด็กสามารถเอาเขาปาก เพื่อกัดได  ตุกตานุม ๆ  ลูกบอล
ยาง  เปนตน  ส่ือสวนใหญมีตะกราจัดเก็บและวางไวบนชั้นอยางเปนระเบียบ  สามารถหยิบใชได
สะดวก

สุขอนามัยและความปลอดภัย  มีการตรวจสุขภาพเด็กทุกเชาเมื่อรับเด็กจากผูปกครอง
โดยจะดูวามีรองรอยการถูกยุง มด กัด  หรือมีแผลหรือไม  โดยพยายามสังเกตและพุดคุยถาม
สาเหตุจากผูปกครอง  เพื่อปองกันผูปกครองกลาวโทษวาแผลตาง ๆมาจากสถานรับเลี้ยงเด็ก และ
ถาเด็กไมสบายจะแยกเด็กออกจากเด็กปรกติ แตไมมีหองแยก จะแยกบริเวณ  ซึ่งถาเด็กเปนหวัด
จะเปนปญหามากเพราะเด็กจะติดกันไดงาย  ถาเด็กไมสบายมาก หรือเปนโรคติดตอ จะไมให
ผูปกครองนําเด็กมาสถานรับเลี้ยงเด็ก จนกวาเด็กจะหายเปนปรกติ

ประสบการณการเรียนรู  เพื่อใหเด็กเกิดความรูสึกที่ดีตอตนเอง  ผูเลี้ยงดูเด็ก
พยายามเรียกชื่อเด็กแตละคน เพื่อใหเด็กไดเรียนรูชื่อของตนเอง  ใหเด็กไดเลนในส่ิงที่ตนสนใจและ
ชอบ  เชน  การเลนของเลน  การหยิบจับส่ิงที่สนใจ โดยผูดูแลเด็กไมหาม

การพัฒนาทักษะทางสังคม  ผูเลี้ยงดูเด็ก มีปฏิสัมพันธกับเด็ก พูดคุย หยอกลอเด็ก  ให
เด็กนั่งเลนกับเพื่อน ถึงแมเด็กจะไมเลนดวยกันเพื่อใหเด็กเรียนรูที่จะอยูรวมกับผูอ่ืน  และใหเด็กอยู
กลุมเดิมใหนานที่สุด  เมื่อถึงวัยที่จะเปลี่ยนกลุมถาเด็กยังไมพรอมก็ใหเด็กอยูกลุมเดิมไปกอนคอย
ใหเด็กไดปรับตัว หรือใหผูเลี้ยงดูเด็กที่เด็กคุนเคยตามไปดวย จะไมมีการจัดกิจกรรมใหเด็กทํารวม
กันเปนกลุม

       การจัดประสบการณการเรียนรูเพื่อพัฒนาการทางสติปญญา  ผูเลี้ยงดูเด็กจัดหาของ
เลนตาง ๆและที่ใหเด็กไดเรียนรูโดยผานประสาทสัมผัสทั้ง 5  และเหมาะสมกับพัฒนาการใหเด็ก
โดยผูเลี้ยงดูเด็กจะเลนโตตอบกับเด็ก  เพื่อใหเด็กเกิดการเรียนรู

การสงเสริมพัฒนาการทางภาษา  ผูเลี้ยงดูเด็ก  พูดคุยกับเด็กดวยน้ําเสียงเบา  ๆ นุม
นวล  สุภาพ  เปนแบบอยางที่ดีในการใชภาษา  เปดเพลง  รองเพลงใหเด็กฟง เลนนิ้วมืองาย ๆ
ตั้งใจฟงในสิ่งที่เด็กสงเสียง แสดงออกและตอบโตกับเด็ก

การสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย  ผูเลี้ยงดูเด็กจัดพื้นที่วางกลางหองไวสําหรับใหเด็ก
ไดคลานเลนและเคลื่อนไหวอยางอิสระ  พรอมทั้งจัดของเลนที่เด็กสามารถจับตองได ที่ตอบสนอง
ตอการเรียนรูและไดใชกลามเนื้อตาง ๆไวสําหรับเด็ก

การสงเสริมพัฒนาการทางอารมณ  ผูเลี้ยงดูเด็ก  จะยิ้มแยม  พูดคุยกับเด็กดวยน้ํา
เสียงนุมนวล  ไมทําใหบรรยากาศตึงเครียด  ไมใชคําสั่งกับเด็ก และไมใชคําวา “ อยา “ หรือ “ ไม “
กับเด็ก
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การอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน  ในเร่ืองของการรับประทานอาหาร / นม /  ยา
ในขณะที่ใหนมเด็ก  ผูเลี้ยงดูเด็กจะไมอุมเด็กติดตัว เพราะกลัวเด็กจะติดมือ จะใหเด็กนอนบน
เบาะหรือเตียงแลวปอนนมใหเด็กดูดแทน  ลักษณะการจับขวดนมจะเอียงขวดนมจนน้ํานมไหล
เต็มจุก  เพื่อปองกันการดูดลม  และใหเด็กเรอทุกครั้งที่ดื่มนมเสร็จ  ไมมีการกําหนดตารางเวลาใน
การดื่มนมกับพอแมเด็ก  จะใชการสังเกตเด็กวาเด็กหิวเมื่อไรก็ใหดื่มตอนนั้น  และขวดนมของเด็ก
แตละคนจะเขียนชื่อติดไวชัดเจน ไมใชปนกัน  สวนในการรับประทานอาหาร  จานภาชนะตาง ๆ ที่
ใชในแตละครั้งสําหรับเด็กแตละคนจะไมใชปนกัน  และหลังจากใชแลวจะลางทุกครั้ง  ไมมีผากัน
เปอนสําหรับเด็ก  ในการรับประทานอาหารผูเลี้ยงดูเด็กจะจัดกลุมเด็กในการปอนอาหาร ประมาณ
2 คน   ตอผูเลี้ยงดูเด็ก 1 คน  ปอนสลับกันไป  สําหรับเด็กที่ไมสบายและมียามา    ผูเลี้ยงดูเด็กจะ
เขียนชื่อเด็กติดไวเพื่อแยกยาของเด็กแตละคนไวอยางชัดเจน และดูฉลากยาเพื่อศึกษาเวลาที่เด็ก
ตองรับประทานยาเปนอยางดี  และใหเด็กรับประทานยาตรงเวลาที่แพทยกําหนดไว

การนอน   เด็กจะนอนในหองใหการอบรมเลี้ยงดู ซึ่งเปนหองรวมสําหรับทํากิจกรรม
หรือภารกิจทุกอยางในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  บรรยากาศผอนคลาย  ไมมีเสียงดังรบกวนการนอน
ของเด็ก  ผูเลี้ยงดูเด็ก จะจัดแสงใหมืดลง  แตสามารถมองเห็นเด็กได  เพื่อไมใหแสงรบกวนเด็ก  ที่
นอน เตียงนอน  ของเด็ก  สะอาดไมมีกลิ่นอับ ไมเปยกชื้น  มีตุกตานุม ๆ  และโมบายแขวนไวให
เด็ก  เตียงนอนของเด็กจะวางเรียงติดกันทุกเตียง

การเปลี่ยนผาออม  เด็กทุกคนจะนําผาออมมาจากบานเอง  โดยผูปกครองจะจัดใส
กระเปาหรือตะกรามา  เมื่อมาถึงสถานรับเลี้ยงเด็กผูเลี้ยงดูเด็กจึงไมตองแยกผาออมของเด็ก
แตละคนเก็บ  นําไปวางไวในตูสวนตัวเด็กไดเลย  และหยิบมาใชไดสะดวก  ผูเลี้ยงดูเด็กจะลางมือ
ทุกครั้งหลังจากเปลี่ยนผาออมใหเด็ก แตกอนเปลี่ยนผาออมจะลางบางไมลางบาง  ไมมีการจัด
บริเวณสําหรับเปลี่ยนผาออมไวเปนสัดสวน  สวนใหญจะอาศัยวาสะดวกตรงไหนก็เปลี่ยนตรงนั้น

การลางมือ  ผูเลี้ยงดูเด็กไมไดจัดที่สําหรับใหเด็กไดลางมือ  เพราะอางลางมือที่มีอยูก็
ไมเหมาะสมกับเด็ก  ไมมีการเตรียมสบู ผาเช็ดมือไว  ถามือเด็กเปอนก็จะอุมเด็กไปลางในหองน้ํา

การขับถาย  ผูเลี้ยงดูเด็กจะไมมีการจดบันทึกการถายของเด็ก  แตจะสังเกต  ถา
วันไหนเด็กถายบอยกวาปรกติ  ถายเหลว  หรือมีบางส่ิงแตกตางไปกวาทุกวัน  ผูเลี้ยงดูเด็กจะแจง
ใหผูปกครองทราบทันที
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สําหรับเด็กวัยเตาะแตะ
      
การสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรู  ผูเลี้ยงดูเด็กจะปฏิบัติตั้งแตเด็กมาถึง

ในตอนเชา  ขณะรับเด็กจากผูปกครอง  จะทักทายผูปกครองและพุดคุยทักทายกับเด็ก  กอดเด็ก
เด็กคนใดที่ยังไมไดรับประทานอาหารเชาก็จะนําไปทานอาหารเชา  เด็กคนใดยังไมไดอาบน้ําก็จะ
พาเด็กไปอาบน้ําเพื่อใหเด็กรูสึกสดชื่นขึ้นและมีการทําความสะอาดหองและเตรียมอุปกรณตาง ๆที่
ใชในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

     การสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล  ผูเลี้ยงดูเด็ก  จัดกิจกรรม
ศิลปะใหเด็ก  เชน  การวาดภาพ  การระบายสี  การปน  เด็กคนใดอยากทําก็ใหทํา เด็กคนใดไม
อยากทําก็ไมบังคับเด็ก  มีการสอนเด็กในกิจกรรมวงกลมเปนหนวยเหมือนเด็กอนุบาลแตเนื้อหา
และกิจกรรมตาง ๆ จะนอยกวา  เพื่อใหเด็กไดเรียนรู  และเปนการเตรียมเด็กกอนเขาเรียนชั้น
อนุบาล

      สื่อและตารางเวลา ส่ือสวนใหญที่ผูเลี้ยงดูเด็กใชเปนสื่อสําเร็จรูป  ที่ทางสถานรับเลี้ยง
เด็กมีไวให  ไมผลิตเอง แตจะมีการนําของจริงและรูปภาพตางๆมาใชบาง เพื่อใหสัมพันธกับหนวย
ที่จัดใหเด็กในวันนั้น ๆ สื่อตาง ๆ ผูบริหารจะเปนผูจัดซื้อตามที่ผูเลี้ยงดูเด็กขอ  โดยทาง
สถานรับเลี้ยงเด็กจะมีงบประมาณใหและใหผูเลี้ยงดูเด็กเลือกวาตองการอะไรบาง  ผูบริหารจะ
พิจารณาและจัดซื้อให    และมีการจัดสื่อสําหรับเด็กอยางเพียงพอ  สวนใหญเปนสื่อสําเร็จรูป
จําพวกไมบล็อกตาง ๆ  สื่อวีดีทัศน  และสื่อสวนใหญไมวางโชวไวบนชั้น สวนใหญอยูในตู   ยกเวน
สื่อที่อยูตามมุมตาง ๆ ซึ่งถาเด็กจะเลนไมสามารถหยิบมาเลนเองได  ตองใหผูเลี้ยงดูเด็กหยิบ
ใหเลน

      สวนตารางกิจกรรมประจําวันมีการกําหนดตารางกิจกรรมประจําวันสําหรบเด็ก
วัยเตาะแตะแตปรับไดตามสถานการณในวันนั้น ๆ และตัวเด็ก

ตารางกิจกรรมสําหรับเด็กวัยเตาะแตะ  มีดังนี้

06.30 – 08.30 รับเด็กตรวจสุขภาพ  ทานอาหารเชา
08.30 – 09.00 กิจกรรมหนาเสาธง  เคารพธงชาติ กายบริหาร
09.00 – 09.20 กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ
09.20 – 10.00 กิจกรรมวงกลม
10.00 – 10.20 รับประทานอาหารวาง
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10.20 – 11.00 กิจกรรมศิลปะสรางสรรค  และเลนตามมุม
11.00 – 11.30 เลนกลางแจง
11.30 – 12.00 รับประทานอาหาร  อาบน้ํา แปรงฟน
12.00 – 14.00 นอนพักผอน
14.00 – 15.00 อาบน้ํา  เปลี่ยนเสื้อผา  ทานอาหารวาง
15.00 – 17.00 เลนอิสระ ดูวีดีทัศน  เตรียมตัวกลับบาน

สุขอนามัยและความปลอดภัย   ผูเลี้ยงดูเด็กมีการตรวจสุขภาพเด็กทุกเชา  เนนในเรื่อง
ความสะอาด  อาหาร  เครื่องใช  อุปกรณตาง ๆ  ลางมือกอนปรุงอาหาร  ทําความสะอาดรางกาย
ทุกครั้งที่เด็กเปอน  และในกรณีที่เด็กปวย  ถาเด็กปวยมากจะไมใหผูปกครองนํามาสถานรับเลี้ยง
เด็ก  ตองใหหายเปนปรกติกอนจึงจะนํามาได  ผูเลี้ยงดูเด็กไมสามารถแยกเด็กปวยออกจากเด็ก
ปรกติได  เนื่องจากมีเนื้อที่จํากัด ถาเด็กปวยจึงแนะนําใหผูปกครองหยุดนําเด็กมาสถานรับ
เลี้ยงเด็กชั่วคราว

การจัดประสบการณการเรียนรู   เพื่อใหเด็กเกิดความรูสึกที่ดีกับตนเอง  ผูเลี้ยงดูเด็ก
ปฏิบัติโดยการใหความสําคัญกับเด็กทุกคนเทาเทียมกัน  และชมเชยเมื่อเด็กทําในสิ่งที่ถูกตอง  ให
กําลังใจเมื่อเด็กทําไมสําเร็จ

การสงเสริมพัฒนาการทางสังคม  ผูเลี้ยงดูเด็กปฏิบัติโดยการชักชวนใหเด็กเลน  และ
กิจกรรมตางๆ รวมกับผูเลี้ยงดูเด็ก  และเพื่อน  จัดใหเด็กไดเลนและทํากิจกรรมศิลปะเปนกลุม
และปลูกฝงระเบียบวินัยใหกับเด็ก  เชน  การเก็บของเลน  โดยผูเลี้ยงดูเด็กจะทําตัวเปนแบบอยาง
และชักชวนใหเด็กปฏิบัติตาม  และพูดคุยกับเด็กไปดวย  วาเมื่อเราเลนหรือทํางานเสร็จแลวตอง
ชวยกันเก็บของใหเปนระเบียบ

การสงเสริมพัฒนาการทางสติปญญา  ปฏิบัติโดย  จัดหาสื่อ  ของเลนและจัดกิจกรรม
ตาง ๆ สําหรับเด็ก  และมีการซักถามพูดคุยกับเด็ก  กระตุนใหเด็กคิด  และหาคําตอบดวยตนเอง
ไมตองการวาถูกหรือผิด  แตตองการใหเด็กไดคิดเอง  หาคําตอบเอง  ถาเด็กถามหรือสงสัยอะไร
ผูเลี้ยงดูเด็กจะพยายามหาคําตอบใหเด็ก  โตตอบและสนใจในสิ่งที่เด็กถาม

การสงเสริมพัฒนาการทางภาษา   ผูเลี้ยงดูเด็ก   พูดคุยกับเด็กดวยเสียงเบาๆ  นุมนวล
สุภาพ  ไมตะคอก ตะโกนใสเด็ก  ไมดุดาเด็ก  เปนแบบอยางที่ดีในการใชภาษาใหกับเด็ก  กระตุน
ใหเด็กพูดโดยการชวนเด็กคุย  และตั้งใจฟงในสิ่งที่เด็กพูด  พูดโตตอบกับเด็ก  อานนิทานใหเด็กฟง
เปนกลุม  มีการรองเพลง ทําทาทางประกอบ  เลนนิ้วมือประกอบเพลงและคําคลองจองสั้น ๆ  ถา
ไมมีการจัดกิจกรรมใหเด็กก็จะเปดวีดีโอการตูน  สารคดีสัตวตาง ๆ ใหเด็กดู
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การสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย ผูเลี้ยงดูเด็กใหเด็กทํากิจกรรมเคลื่อนไหวและ
จังหวะ  ออกกายบริหาร  และถาฝนไมตกจะใหเด็กออกไปเลนเครื่องเลนสนามขางนอก
จัดกิจกรรมใหเด็กไดใชกลามเนื้อมือในการขีดเขียน  ลากเสนอยางอิสระ โดยมีสมุด ดินสอ ดินสอสี
ให  มีการจัดบริเวณที่โลงไมมีส่ิงกีดขวาง  และจักรยานตาง ๆไวสําหรับใหเด็ก  ไดเลน

การสงเสริมพัฒนาการทางอารมณ  ผูเลี้ยงดูเด็ก  ใชทาทาง หรือการพูดแสดงออกถึง
การยอมรับพฤติกรรมที่เด็กแสดงออกในทางที่ดี  ปรบมือให  สงยิ้ม  พยักหนา  พูดชมเชย       
ตอบสนองตออารมณและความตองการของเด็ก  ถาเด็กอารมณไมมีพยายามเขาไปคุย  ชวนเลน
รองเพลงใหเด็กอารมณดีขึ้น  เมื่อเด็กทําผิดหรือไมเหมาะสมจะไมดุดาเด็ก  จะพูดคุยกับเด็กดวย
เหตุผล  ไมใชคําวา “ อยา” หรือ “ ไม “

การอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน  ในเร่ืองของการรับประทานอาหาร  / นม /ยา
ผูเลี้ยงดูเด็ก จะฝกใหเด็กนั่งรับประทานอาหารบนโตะ ผูเลี้ยงดูเด็กจะคอยชวยเหลือเทาที่จําเปน
ฝกการจับชอน  การจับแกวน้ํา แตไมมีผากันเปอนสําหรับเด็ก  และไมบังคับใหเด็กทาน  เพราะถา
บังคับเด็ก เด็กบางคนจะอาเจียนออกมา แตจะพยายามปรุงอาหารที่นารับประทาน  แปลกใหมให
เด็กไดทาน  การดื่มนม  ฝกใหเด็กดื่มนมจากแกว  แตเด็กบางคนไมยอมดื่ม  จะเริ่มจากใหเด็กดื่ม
จากกลองแทน  แลวคอย ๆ ชักชวนใหเด็กดูเพื่อนและใหเด็กลองทําดู  แตการดื่มน้ําใหเด็กดื่มจาก
แกว     ในกรณีที่เด็กไมสบายแลวนํายามา  จะเขียนชื่อ และแยกยาของเด็กแตละคนไวชัดเจน
และถามผูปกครองถึงเวลาการใหยา  และตรวจดูฉลากยาใหแนใจอีกครั้ง เพื่อสามารถที่จะใหยา
เด็กไดตรงตามเวลาที่แพทยระบุไว

การนอน  เด็กจะนอนในหองใหการอบรมเลี้ยงดู  ซึ่งเปนหองเดียวกับที่ทํากิจกรรม
ตาง ๆ  เมื่อถึงเวลานอนผูเลี้ยงดูเด็ก  จะนําเบาะที่เก็บไวหลังหอง  หมอนและผาปูออกมา  และมี
การจัดที่นอนสําหรับเด็กแตละคน  เด็กทุกคนจะมีตําแหนงที่นอนประจําของตนเอง พื้นที่ในการ
นอนสําหรับเด็กแตละคนไมแออัด  เฉลี่ย 2 ตรม. ตอเด็ก 1 คน เบาะที่นอนสะอาดไมมีกลิ่นอับ เปน
ของที่สถานรับเลี้ยงเด็กจัดให ผาปูที่นอน ปลอกหมอนเปนของสวนตัวของเด็กเอง มีสัญลักษณ
ตาง ๆ ของเด็กแตละคนปกไว  ถอดซักทุกอาทิตย  บรรยากาศในขณะที่เด็กนอนคอนขางสงบ
เงียบ  อากาศเย็นสบาย  แสงไมสวางเกินไป และไมมีเสียงดังรบกวนการนอนของเด็ก  ไมมีการ
เปดเพลงคลอเบาๆ เพื่อสรางบรรยากาศในการนอน

การเปลี่ยนเสื้อผา  ผูเลี้ยงดูเด็กจัดบริเวณสําหรับเปลี่ยนเสื้อผาไวหนาหองน้ํา  ใกลกับ
ตูใสเสื้อผาของเด็ก  จะไมมีที่แขวนผาเช็ดตัว  ผาเช็ดตัวจะเก็บไวในตูใสเสื้อผา กระเปาของเด็ก    
ผูเลี้ยงดูเด็กจะฝกใหเด็กเปลี่ยนเสื้อผาเอง   ถาเด็กเล็กยังไมสามารถชวยตัวเองไดมากนัก            
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ผูเลี้ยงดูเด็กจะชวยเหลือเด็ก  ถาเด็กที่โตสามารถชวยตนเองได ก็จะใหเด็กเปลี่ยนเสื้อผาเอง โดย
ผูเลี้ยงดูเด็กจะชวยเหลือเทาที่จําเปน

การลางมือ   ไมมีการจัดอางลางมือสําหรับเด็กโดยเฉพาะ  เพราะอางลางมือที่มีอยูมี
ขนาดไมเหมาะกับวัยของเด็ก  ในกรณีที่เด็กจะลางมือผูเลี้ยงดูเด็กจะพาเด็กไปลางในหองน้ํา และ
ใหเด็กเช็ดมือกับผาเช็ดตัวของเด็กเอง  ไมมีผาเช็ดมือใหเด็ก

การขับถาย  ฝกใหเด็กเขาหองน้ําทุก ๆ คร่ึงชั่วโมง  ฝกใหเด็กขออนุญาต หรือบอก
ผูเลี้ยงดูเด็กใหทราบวาตองการเขาหองน้ํา  ฝกใหเด็กนั่งโถและการใชหองน้ําที่ถูกตอง  การทํา
ความสะอาดหองน้ํา และรางกายกอนและหลังการใช

6)  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

วิธีการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก  ในชวงแรกทางสถานรับเลี้ยงเด็ก
จะใชวิธีการสังเกต และจดบันทึกลงในแบบบันทึกที่สถานรับเลี้ยงเด็กจัดทําขึ้น  และใหผูปกครอง
ตอบกลับ  เพื่อติดตามผลในวันรุงขึ้นเลย แตไมคอยไดรับความรวมมือจากผูปกครอง  จึงตองใช
การพูดคุยกับผูปกครองโดยตรงในทุก ๆ เร่ือง  ขณะที่ผูปกครองมารับ – สงเด็ก  หรือเปนการ
โทรศัพทพูดคุยกับผูปกครองถาผูปกครองไมมีเวลาในขณะที่มารับ – สงเด็ก

การรายงานผลการประเมินพัฒนาการเด็ก  สวนใหญจะพูดคุยกับผูปกครองโดยตรงใน
ทุก ๆ เร่ือง ทั้งเรื่องพฤติกรรมตาง ๆ ของเด็ก  สิ่งที่ทําในแตละวัน  ปญหาของเด็ก  พัฒนาการของ
เด็ก  และจะมีการประเมินพัฒนาการทุกดานโดยภาพรวมใหผูปกครองไดทราบ 1 คร้ัง ตอนส้ินป

การนําผลการประเมินเด็กไปใชนั้น  ถึงแมจะไมมีการประเมินผลเด็กอยางเปนทางการ
แตผูเลี้ยงดูเด็กแตละคนจะสังเกตเด็กของตนเอง  เพื่อจะไดรูถึงเรื่องราว  พัฒนาการตางๆ และ
ปญหาของเด็กแตละคนเปนอยางดี  จึงสามารถที่จะนําขอมูลตาง ๆ มาใชในการปรับพฤติกรรม
หรือพัฒนาการของเด็กได  ถาเกิดมีกรณีที่คลายกันเกิดขึ้นกับเด็ก  และพยายามหาวิธีใหม และวิธี
ที่ดีที่สุดสําหรับเด็ก  และนําผลการประเมินเด็กไปใชเพื่อการพัฒนาเด็กใหดีขึ้น  เด็กคนใดที่ยังทํา
สิ่งใดไมได  ก็จะฝกใหเด็กเปนพิเศษ  ฝกเรื่อย ๆ จนกวาเด็กจะทําได  แตจะไมบังคับเด็ก
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7)  การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง  สวนใหญสถานรับเลี้ยงเด็กจะใชการพุดคุยกับ
ผูปกครองโดยตรง เปนที่ปรึกษาใหกับผูปกรองในทุก ๆเรื่องเกี่ยวกับเด็ก ไมวาจะเปนในเรื่องของ
การใหความรูตาง ๆกับผูปกครอง  ชวยแกปญหาของเด็ก  หาขอมูลตาง ๆที่ผูปกครองตองการ หรือ
ไมก็จะเปนการโทรศัพท ไมมีการจัดกิจกรรมในวันสําคัญตาง ๆ เนื่องจากผูปกครองไมมีเวลามา
เขารวมกิจกรรมกับทางสถานรับเลี้ยงเด็ก

การสนับสนุนใหผูปกครองเขามีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กรวมกับ
สถานรับเลี้ยงเด็ก  ผูบริหารไมมีนโยบายในการใหผูปกครองเขามีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
รวมกับผูเลี้ยงดูเด็ก  เนื่องจากผูปกครองไมมีเวลา  และถาหากผูปกครองมาจะเกิดความวุนวาย

การสรางความรูความเขาใจกับผูปกครอง  ผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กจะมีการใหความรู
กับผูปกครองในเรื่องของโรคติดตอตาง ๆ ที่กําลังระบาดอยู  บอกถึงวิธีการสังเกตเด็ก  ลักษณะ
อาการที่พึงสงสัยวาเด็กจะเปนโรคนั้น ๆ โดยทําเปนเอกสาร หรือถายเอกสารแจกใหผูปกครอง
และจะใหคําปรึกษาแกผูปกครองในทุกเรื่องที่ผูปกครองสงสัยเกี่ยวกับเด็ก จะใชการชี้แจงโดยตรง
และจะชวยกันแกปญหารวมกับผูปกครอง  ถาเกิดปญหาขึ้นกับเด็ก

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ

ผูบริหารคิดวาในการจัดบริการสถานรับเลี้ยงเด็ก  ควรมีการจัดทําในเรื่องของเอกสารที่
จะรายงานผลการประเมินตาง ๆของเด็กใหผูปกครองไดทราบขอมูลของเด็กในแตละวัน  เพื่อให
ผูปกครองสามารถรูความเคลื่อนไหวตาง ๆของเด็กในขณะที่ไมไดอยูกับผูปกครอง  และไมวาจะ
จัดสิ่งใดใหกับเด็กควรคํานึงถึงความปลอดภัยของเด็กเปนสําคัญ  ไมวาจะเปนในเรื่องอาคาร
สถานที่ที่ใชในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  อุปกรณตาง ๆที่ใชในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  กิจกรรมตาง ๆที่จัด
ใหเด็กและผูเลี้ยงดูเด็กควรมีความรูเร่ืองการดูแลเด็ก  อดทน  รักเด็ก ใจเย็น  เขาใจธรรมชาติของ
เด็ก และเขาใจเด็กแตละคนไดดี  วุฒิการศึกษาไมสําคัญ แตตองมีความพยายามในการเพิ่มเติม
ความรูเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กดวยตนเอง

สิ่งที่หนวยงานที่เกี่ยวของกับสถานรับเลี้ยงเด็กควรเขามาสนับสนุน  คือ  ควรเขามาให
ความรูอยางสม่ําเสมอ  มีการจัดอบรมเนื้อหาความรูใหม ๆอยูเสมอ  ไมใชเอาความรูเกาที่เคย
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อบรมไปแลวมาอบรมทุกครั้ง  และการจัดอบรมแตละครั้ง ควรมีการกําหนดจํานวนคนที่สามารถ
เขารับการอบรมใหมากขึ้น  และควรเขามาดูแลในเรื่องโรคระบาดที่รายแรง  ไมควรมีหนังสือมา
เตือนหรือแจงใหทราบเฉย ๆ ควรมีการหามาตรการปองกันไมใหผูปกครองแตกตื่นและให
ผูปกครองเขาใจวาไมไดรายแรงอยางที่คิด  และควรมีการเขามาสนับสนุนชวยเหลือในเรื่องของเงิน
อุดหนุน  สื่อ  และของเลนตาง ๆ ใหมากขึ้น

ทิศทางของการจัดบริการสถานรับเลี้ยงเด็ก  คิดวาปจจุบันมีสถานรับเลี้ยงเด็กที่ไมได
จดทะเบียนถูกตองมากขึ้น  เนื่องจากตองการจะหลีกเลี่ยงภาษี  และหนวยงานราชการไมสามารถ
เขาไปตรวจสอบได  ทําใหมีสถานรับเลี้ยงเด็กที่ราคาถูกและไมมีคุณภาพ  เกิดขึ้นมากและแยงเด็ก
ไปจากสถานรับเลี้ยงเด็กที่เปดอยางถูกตอง  จึงควรมีการตรวจสอบใหสถานรับเลี้ยงเด็กตาง ๆได
รับการจดทะเบียนอยางถูกตอง  ถายังมีสถานรับเลี้ยงเด็กเถื่อนอยูมาก  และประกอบกับสภาพ
เศรษฐกิจไมดีอยูเหมือนในปจจุบัน  คิดวาสถานรับเลี้ยงเด็กคงอยูไดลําบากและตองปดกิจการลง
ในที่สุด  เพราะนับวันเด็กจะนอยลงเรื่อย ๆ
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2.1.5  สถานรับเลี้ยงเด็กแหงที่  5

1)  ขอมูลทั่วไปของสถานรับเลี้ยงเด็ก

สถานรับเลี้ยงเด็กไดรับการจดทะเบียนจากกรมประชาสงเคราะหถูกตอง  และยังไม
เคยไดรับการประเมินตามเกณฑมาตรฐานของกรมประชาสงเคราะห  รับเด็กตั้งแตแรกเกิด  ถึง   
4 ขวบ  ปจจุบันมีเด็กในความดูแลทั้งสิ้นประมาณ  47  คน  มีผูเลี้ยงดูเด็ก 7 คน   คาบริการที่จัด
เก็บจากผูปกครอง  สําหรับเด็กอายุแรกเกิด ถึง 1 ป  1,800 บาท / เดือน    เด็กอายุ 1 ป ถึง 2 ป
1,500 บาท / เดือน  และเด็กอายุ 2 ปข้ึนไป  1,000  บาท / เดือน  มีหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
3  หอง

     วัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานรับเลี้ยงเด็ก  มีดังนี้
1. เพื่อเปนอาชีพหลักเลี้ยงครอบครัว
2. เพื่อเปนสวนหนึ่งของการชวยเหลือสังคมในการพัฒนาเด็กใหมรคุณภาพ
3. เพื่อเสริมสรางพัฒนาการตามวัยของเด็ก  ทั้งรางกาย  จิตใจ  อารมณ  สังคม และ

สติปญญา
4.  เพื่อเปนสถานรับเลี้ยงเด็กที่มีคุณภาพ ชวยแบงเบาภาระของผูปกครองใหไดรับ

ความสบายใจในการทํางานประกอบอาชีพของตนเอง

2) นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก

การสรรหา คัดเลือกผูเลี้ยงดูเด็ก    มีเกณฑในการคัดเลือกดังนี้  เปนผูมีประสบการณ
ในการเลี้ยงดูเด็ก  รักเด็ก  รักอาชีพการเลี้ยงดูเด็ก และมีใจรัก   บุคลิกลักษณะ  ตองสะอาด
บุคลิกดี  วุฒิการศึกษาไมสําคัญ เพียงแคตองอานออก  เขียนได    โดยมีการสัมภาษณพูดคุย
กอน เพื่อดูบุคลิก  และมีการทดลองงาน 3  เดือน  ประเมินผลเปนสัปดาห  เพื่อใหปรับปรุงตัว
และประเมินเปนเดือน   ถาผานจะบรรจุเปนลูกจาง

การคัดเลือก / รับเด็ก   จะรับเด็กอายุตั้งแตแรกเกิด  ถึง 4  ขวบ  มีรางกายไมผิดปรกติ
ไมรับเด็กพิเศษ  แบงเด็กออกเปน  3  ระดับ  คือ  กลุมที่ 1  อายุ 0 – 1  ขวบ ,  กลุมที่ 2  อายุ
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1 – 2 ขวบ    และกลุมที่ 3  อายุ 2 – 4 ขวบ  ซึ่งจะแยกเด็กออกเปนหองตามกลุมอายุ ดังกลาว
ไมมีการคละอายุเด็ก  ในกรณีที่เด็กมีอายุถึงเกณฑที่ตองเลื่อนชั้น  แตเด็กไมยอม จะใหเด็กอยู
หองเดิมกอน  จนกวาเด็กจะสมัครใจไปเอง

การติดตอประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ  มีการติดตอกับหนวยงาน ของ
กองอนามัยและสิ่งแวดลอม สาธารณสุขจังหวัด  โรงพยาบาลจังหวัด  ในเรื่องของการดูแล
สุขภาพเด็ก  แจกเกลือไอโอดีน  พนยาฉีดยุง  หยอดวัคซีน  และมีการติดตอกับเทศบาล ในการ
แจกนมเด็กที่ไมมีทุน

สวัสดิการและการสรางขวัญกําลังใจแกผูเลี้ยงดูเด็ก  มีการทําประกันสังคมให
ผูเลี้ยงดูเด็กทุกคน   ใหคาอาหารกลางวัน  มีโบนัสใหทุกสิ้นป  และมีการจัดกิจกรรมนันทนาการ
ทุกเดือน  โดยมีการนัดทานขาว ในสถานที่ตาง ๆ  และมีแบบฟอรมการแตงตัวให

การนิเทศประเมินผลผูเลี้ยงดูเด็ก  จะมีการประเมินอยางไมเปนทางการ  ไมมีรูปแบบ
ตายตัว  จะมีการประเมินทุกวันโดยการสังเกตการปฏิบัติในการอบรมเลี้ยงดูเด็กของผูเลี้ยงดูเด็ก
พูดคุยและใหแกไขทันทีถาทําไมถูกตอง  และในแตละระดับอายุ จะมีหัวหนาผูเลี้ยงดูเด็กคอย
สังเกตและรายงานใหผูบริหารทราบทุกเรื่อง  และจะมีการประชุมเพื่อปรับปรุงแกไข  พัฒนาดาน
การอบรมเลี้ยงดูเด็ก  ทุกเดือน

การกําหนดอัตราสวนระหวางผูเลี้ยงดูเด็กกับเด็ก    สําหรับเด็กวัยทารก  จะรับเด็กได
มากที่สุด  10  คน ปจจุบันมีเด็ก 9 คน  ผูเลี้ยงดูเด็ก  3 คนอัตราสวน   1 :3   สําหรับเด็ก
วัยเตาะแตะ  มีเด็กทั้งหมด  33  คน  ผูเลี้ยงดูเด็ก  3 คน  อัตราสวน  1 : 10  ซึ่งผูเลี้ยงดูเด็กคิดวา
เหมาะสมดีแลว  และสามารถดูแลเด็กไดอยางทั่วถึง

3) การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม

ปรัชญา แนวคิดในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก   คือ  เปนบานที่สองของเด็ก  เปนรากฐานที่ดี
ของจิตใจ  เนนจิตใจของเด็กเปนอันดับแรก  โดยมีคําขวัญของสถานรับเลี้ยงเด็ก  ดังนี้  ดูแลดวย
ใจหวงใยเมตตา  พัฒนาความพรอม
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หลักสูตร หรือแนวการจักการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  มีตําราโปรแกรมการจัดกิจกรรม
พัฒนาการเด็กวัย 1 – 3 ป  และประสบการณจากการเปนแม  เปนครู  มาปรับปรุงใหเหมาะสม
กับเด็กและเขากับสภาพแวดลอมปจจุบันของสถานรับเลี้ยงเด็กเอง

การจัดการอบรมเลี้ยงดูและจัดประสบการณการเรียนรูใหกับเด็ก  จะเนนในเรื่องของ
พัฒนาการตาง ๆ ของเด็ก  เพื่อเตรียมความพรอมใหเด็กกอนเขาเรียนชั้นอนุบาล  อยูในสังคมได
โดยสวนใหญจะจัดหาของเลนใหเด็กเลน  และมีการจัดใหเด็กไดทํากิจกรรมศิลปะบางเปนบางวัน

การวางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็ก   จะคํานึงถึงความปลอดภัยของเด็กเปนสําคัญ ไม
วาจะจัดกิจกรรมใดใหกับเด็กจะตองคํานึงถึงความปลอดภัยของเด็กกอน  ดูวาถาจัดแลวจะเกิด
อันตรายกับเด็กก็จะไมทํา   จัดกิจกรรมใหเด็กไดเกิดจินตนาการ และเหมาะสมกับวัยของเด็ก

4)    สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก

บริเวณภายนอกหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

สถานรับเลี้ยงเด็กตั้งอยูในซอย  ไมมีรถพลุกพลาน  ใชบริเวณบานและอาคารบางสวน
ของบานเปนสถานที่ใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  บริเวณดานหนาเปนประตูร้ัวเหล็กเลื่อนเปด - ปด
กวางประมาณ 2  เมตร  และมีร้ัวรอบขอบชิดเปนอาณาเขตของสถานรับเลี้ยงเด็กชัดเจน  ไมมี
สนามหญา  ไมมีเครื่องเลนสนาม  เพราะมีพื้นที่คอนขางนอย  และลาดพื้นดวยซีเมนตทั้งหมด
ไมมีหลุมบอ ที่จะทําใหเด็กไดรับอันตราย   ไมบริเวณที่มีน้ําขัง  เปนแหลงเพาะพันธุยุง  มีการปลูก
ตนไม  ดอกไมที่สวยงามไมมีหนามแหลมที่จะเปนอันตรายกับเด็ก  ไวในกระถาง  และบริเวณรั้ว
สถานรับเลี้ยงเด็กมีการปลูกตนไมยืนตน  ไวเพื่อใหรมเงา  และความรมร่ืน บางเล็กนอย  ซึ่งไดรับ
การไวตกแตงอยางดี

บริเวณภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
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หองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารก  จะมีอาคารแยกออกมาเปนสัดสวน เปนอาคาร
ชั้นเดียว  ประตู  หนาตางติดมุงลวด  อากาศภายในหองถายเทไดสะดวก  แสงสวางเพียงพอ
ไมอับชื้น   พื้นปูดวยเสื่อน้ํามันลายเดียวกันทั้งหอง  ปล๊ักไฟอยูสูงจากพื้นประมาณ 1.50 เมตร  
ไมเปนอันตรายตอเด็ก  มีการจัดตกแตงหองดวยโมบายปลาตะเพียน และโมบายที่จัดทําขึ้นเอง
และมีรูปภาพตาง ๆ ติดบริเวณผนังรอบหอง ไมมีเสากลางหองที่จะเปนอันตรายกับเด็ก  กลาง
หองจะเปนที่โลงไมมีเครื่องกีดขวางใด ๆ  ใชเปนบริเวณสําหรับใหเด็กไดคลาน  หัดเดิน  จะมีตูไม
สําหรับเก็บผาออม  เสื้อผา  กระเปา ของใชสวนตัวของเด็ก  ไวติดผนังใกล ๆ กับบริเวณที่ใชเลี้ยง
ดูเด็ก  งายตอการหยิบใช   มีอางอาบน้ํา  กอกน้ํา  และพื้นที่สําหรับเปล่ียนผาออม  เปลี่ยนเสื้อผา
ของเด็ก  จัดไวเปนสัดสวนในบริเวณหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก   ไมมีชั้นสําหรับวางของเลน
สําหรับเด็ก ของเลนสวนใหญจะเก็บไวในตะกราวางไวใตชั้นวางของ  สําหรับที่นอนของเด็กจะ
เปนเบาะยางกันน้ํา  และมีผาปูที่นอนที่สะอาดปูใหเด็ก  และมีเปลโยกสําหรับเด็กบางคน  ไมมี
เตียงนอน

หองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัย 1 ปถึง 2 ป  จะเปนอาคารที่ตอออกมาจากตัวบาน
เปนหองกระจก  หองจะแบงออกเปน  2  สวนโดยมีการกั้นเปนคอกไมสูงประมาณเอวผูใหญ สวน
หนึ่งเปนบริเวณสําหรับใชใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก พื้นปูดวยเสื่อน้ํามัน  มีการจัดตกแตงหองดวย
แผนภาพพยัญชนะภาษาไทย  และภาษาอังกฤษ   ตัวเลข  มีรูปภาพตาง ๆติดไวรอบหอง  มีตูไม
ขนาดใหญติดผนัง  แบงเปนชอง สําหรับเก็บของใชสวนตัวเด็ก  ที่นอน  ของเลนเด็ก และมีที่
สําหรับวางโทรทัศน  หองในสวนนี้จะใชเปนที่สําหรับใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กเกือบทั้งหมด เชน  ให
เด็กเลนของเลน  นอน  หองอีกครึ่งหนึ่งปลอยไวเปนที่โลง  ใชสําหรับเปนบริเวณใหเด็ก
รับประทานอาหาร โดยเมื่อถึงเวลาทานอาหาร ผูเลี้ยงดูเด็กจะยกโตะเกาอี้ขนาดเหมาะสมกับเด็ก
มาจัดวางใหเด็ก  และเมื่อทานเสร็จจะยกกลับไปไวที่เดิม  ไมมีการจัดกิจกรรมกระตุนพัฒนาการ
สําหรับเด็กในสวนของกิจกรรมศิลปะ  จัดใหเด็กรองเพลง  ออกกําลังกาย  ใหเด็กไดเลนของเลน
เปนสวนใหญ

หองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก 2 ป – 3ป  อยูดานหลังสุดของสถานรับเลี้ยงเด็ก เปนหอง
ขนาดใหญ  มีประตูเขาออก 2  ทาง มีหนาตางกระจกรอบดาน อากาศถายเทไดสะดวก
แสงสวางทั่วถึง  พื้นปูดวยเสื่อน้ํามัน  ไมมีโตะสําหรับทํากิจกรรม  มีตูเก็บของสวนตัวของเด็กอยู
ตรงมุมหอง  มีชั้นสําหรับวางโทรทัศน  เครื่องเสียงอยูติดผนังกลางหอง  มีบอรดสําหรับโชวผลงาน
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ของเด็กขนาดเล็กติดอยูบนผนัง  อยูสูงกวาระดับสายตาของเด็กและเด็กไมสามารถติดผลงาน
ของตนเองไดดวยตนเอง  มีตะกราสําหรับใสของเลน  ไมมีชั้นสําหรับจัดวางของเลน

หองน้ํา  เด็กวัยเตาะแตะทั้งหมดจะใชหองน้ํารวมกัน   เปนหองน้ําขนาดไมกวางมาก
มีโถชักโครก  1  ที่   เด็กทั้งหมด 30  คน  ซึ่งไมเหมาะสมกับจํานวนเด็ก  ไมมีการปูพื้นดวยวัสดุ
กันลื่น  หองสําหรับอาบน้ํา  เปนฝกบัว ใหเด็กยืนอาบ  ประตูไมใสกลอน จะเปดตลอด เด็กบางคน
ที่ยังเล็กจะนั่งกระโถนแทน

ที่สําหรับประกอบอาหาร  จะใชหองครัวในบานเปนที่ทําอาหารแยกออกจากหองให
การอบรมเลี้ยงดูเด็กทุกหองชัดเจน  ซึ่งสะอาด  เปนระเบียบ

5)  การอบรมเลี้ยงที่สงเสริมพัฒนาการของเด็ก

สําหรับเด็กวัยทารก

การสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรู  ผูเลี้ยงดูเด็กจะสรางความสัมพันธที่ดีกับ
เด็ก  โดยขณะรับเด็กจากผูปกครอง  จะมีการอุมเด็ก  ยิ้มแยมทักทายเด็ก สัมผัสเด็ก หอมแกม
เด็ก เลนกับเด็ก ใหเด็กรูสึกไววางใจเกิดความอบอุน  และอยากอยูที่สถานรับเลี้ยงเด็ก

การสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล  ผูเลี้ยงดูเด็กจะดูแลเด็ก
อยางใกลชิดตลอดเวลา  แมขณะที่เด็กหลับ  และใหการตอบสนองตอเด็กทันทีที่เด็กรอง  เด็กตื่น
เด็กขับถาย  และสังเกตเด็กวาเด็กทําอะไร  เลนอะไร หรือมีพัฒนาการเปนอยางไร  จะพยายาม
เขารวมกับเด็ก  เชน  เด็กเลนลูกบอล  จะเขาไปเลนกับเด็ก  โดยการจับลูกบอลกลิ้งรับสงกับเด็ก
เด็กคนใดเริ่มยืน  จะหาอุปกรณที่เด็กสามารถจับเปนหลักยืนขึ้นได  หรือบางครั้งก็ใชตัวผูเลี้ยงดู
เด็กเองเปนหลักให   สําหรับเด็กวันทารกจะไมมีการจัดกิจกรรมเปนกลุม

สื่อและตารางเวลา  ส่ือจะมีทั้งที่สื่อสําเร็จรูป  และผลิตเอง  ซึ่งสวนใหญเปนสื่อที่จัด
ซื้อโดยเฉพาะของเลนเด็ก  จะมีประดิษฐเองบาง  เชน   โมบายตางๆ รูปการตูนตาง ๆที่ติดตาม
ผนัง

สวนในเรื่องของตารางกิจกรรสําหรับเด็กวัยทารก  จะไมมีการกําหนดออกมาเปนรูป
แบบที่แนชัด  ทุกอยางจะขึ้นอยูกับตัวเด็กแตละคนเปนสําคัญ
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สุขอนามัยและความปลอดภัย   ในเรื่องของสุขภาพ  จะมีการตรวจสุขภาพเด็กทุกเชา
ตัดเล็บใหเด็ก  ถาเด็กเจ็บปวยจะแยกออกมาอยูตางหาก  และใหผูปกครองมารับกลับ  เด็กทุกคน
จะมีสมุดรายงานประจําวัน  ซึ่งจะใชบันทึกถึงเรื่องราวที่เด็กปฏิบัติในแตละวัน  การไดรับนม  การ
รับประทานอาหาร  การนอน  การขับถายอุจจาระ  ภาวะสุขภาพ    และพฤติกรรมทั่วไปของเด็ก
สวนความปลอดภัย  จะดูแลเด็กทุกเรื่องตั้งแตเดินเขาประตูสถานรับเลี้ยงเด็ก  ตั้งแตการกิน  การ
อยู  การนอน  การวิ่ง  การเดิน  ของเลน  อุปกรณตาง ๆ  หองน้ํา  ทุกอยางจะตองปลอดภัย  ส่ิง
ใดที่เปนอันตรายตองเก็บใหพนมือเด็ก  และจะไมปลอยใหเด็กอยูโดยไมมีผูเลี้ยงดูเด็ก  หรือออก
ไปภายนอกหองใหการอบรมเลี้ยงดูโดยลําพัง

ประสบการณการเรียนรู  เพื่อใหเด็กเกิดความรูสึกที่ดีกับตนเอง  เปดโอกาสใหเด็กเลน
อยางอิสระ  ไมบังคับเด็ก  จัดหาของเลนใหเด็กไดเลน  แตมีของเลนไมหลากหลายมากนัก

การสงเสริมพัฒนาการทางสติปญญา   จัดหาของเลนที่เหมาะสมกับพัฒนาการให
เด็กไดเรียนรูโดยผานประสาทสัมผัสทั้ง 5 เชน  ของเลนที่เปนยางตาง ๆ  ลูกบอลยาง  ยางรูปสัตว
ตาง ๆ  บีบแลวมีเสียง  ของเลนที่กัดได  ตุกตานิ่ม ๆ

การสงเสริมพัฒนาการทางดานภาษา  ตั้งใจฟงในสิ่งที่เด็กพูด  แสดงออกดวยทาทาง
ตาง ๆ และโตตอบกับเด็ก  ใชน้ําเสียงที่นุมนวล ออนหวาน  ไพเราะกับเด็ก  ไมดุดาเด็ก

การสงเสริมพัฒนาการทางดานรางกาย   ไมมีการจัดกิจกรรมใหเด็กเลนนอกอาคาร
หรือเลนเครื่องเลนสนาม  เนื่องจากพื้นที่มีจํากัดไมสามารถจัดสนามใหเด็กได  สวนใหญจึง
พัฒนาโดยใหเด็ก เลนของเลนตาง ๆ แทน  เชน  ของเลนพัฒนากลามเนื้อมือ  ลูกบอล  ยางรูป
สัตวสําหรับบีบ เปนตน

การสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ  ยิ้มแยมกับเด็ก  สรางบรรยากาศใหอบอุน
ถาเด็กรองจะรีบตอบสนองเด็กทันที  มีการแสดงออกรวมกับเด็ก  ยิ้มกับเด็ก  เลนกับเด็ก  โอบ
กอดเด็ก

การอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน  ในเร่ืองของการรับประทานอาหาร / นม / ยา
การรับประทานอาหาร  ผูเลี้ยงดูเด็กจะปอนอาหารใหเด็กทีละคน  ภาชนะตาง ๆ ที่ใชใสอาหาร
จะไมใชรวมกัน  เปลี่ยนภาชนะใหมสําหรับเด็กคนอื่นทุกครั้ง  และจะไมบังคับใหเด็กทาน   ถาเด็ก
แสดงอาการเบือนหนาหนี  หรือคายอาหารออกมาจะหยุดปอน  ไมบังคับใหเด็กทานตอ   สวนใน
เร่ืองของการดื่มนม  ผูเลี้ยงดูเด็กจะใหเด็กนอนบนเบาะและปอนนมให  ไมมีการกําหนดเวลาการ
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ใหนมกับผูปกครอง  จะใชการสังเกตวาเด็กหิวเมื่อไรก็จะใหดื่มนม  และหลังจากดื่มนมเสร็จจะให
เด็กเรอทุกครั้ง  ขวดนมของเด็กก็จะเปนของสวนตัวที่เด็กนํามาจากบาน ไมใชปนกัน  สําหรับเด็ก
ที่ปวยและนํายามา  ผูเลี้ยงดูเด็กจะแยกยาของเด็กแตละคน โดยการเขียนชื่อและใสถุงวางไวบน
ชั้นวางยา  และจะดูฉลากยาวาเด็กทานยาเมื่อไร  จะใหตรงตามเวลาทุกครั้ง

การเปลี่ยนผาออม  เด็กทุกคนจะมีผาออมของตนเองที่เตรียมมาจากบาน  และจะมี
ผาออมที่ใชรวมกันซึ่งเปนของสถานรับเลี้ยงเด็กไวใหดวยในกรณีที่ผาออมที่นํามาหมด
บริเวณสําหรับเปลี่ยนผาออมจะใชเบาะของเด็กแตละคน  หรือบริเวณที่ผูเลี้ยงดูเด็กสะดวก ไมมี
การแยกบริเวณสําหรับเปล่ียนผาออมชัดเจน  ถาเด็กปสสาวะผูเลี้ยงดูเด็กจะใชผาเช็ดใหโดยไม
ลาง  2 – 3 คร้ัง ถึงจะนําเด็กไปลาง 1 คร้ัง

การลางมือ  ไมมีการเตรียมบริเวณสําหรับใหเด็กลางมือ  ไมมีสบู  หรือผาเช็ดมือ
สําหรับเด็ก  ถาตองการลางมือใหเด็ก จะใชผาชุบน้ํา แลวนํามาเช็ดมือใหเด็ก

การขับถาย  จะมีการจดบันทึกเวลาการขับถายของเด็กทุกครั้ง  ทั้งการถายที่เปน
ปรกติของเด็ก  หรือการถายที่เปลี่ยนไปจากเดิม ในกรณีที่เด็กไมสบายหรือทองเสีย

สําหรับเด็กวัยเตาะแตะ

การสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรู  ผูเลี้ยงดูเด็กจะมีการทักทายเด็ก  ยิ้ม
แยมกับเด็ก กอดเด็ก  หอมเด็ก  พูดคุยกับเด็ก หยอกลอเด็ก  ถามเรื่องราวตาง ๆ ของเด็กขณะอยู
ที่บาน  และมีการจัดเตรียมพื้นที่สําหรับใชในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  เตรียมอุปกรณตาง ๆ  จัดหา
ของเลนไวให เมื่อเด็กมาถึงสามารถเลนไดทันที  เตรียมหองใหมีบรรยากาศอบอุนเหมือนเด็กอยูที่
บาน  มีการเปด  วีดีโอใหเด็กดู  ใหเด็กเลนของเลน  หรือเลนกับเพื่อนอยางอิสระ

การสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล  ไมมีการจัดกิจกรรมให
เด็กอยางชัดเจน  สวนใหญจะใหเด็กไดเลนของเลนสงเสริมพัฒนาการตาง ๆ มีการใหเด็กวาด
ภาพตามจินตนาการ  ระบายสี  ปนดินน้ํามัน เปนบางวันโดยใหเด็กไดนั่งทําเปนกลุม ใชอุปกรณ
รวมกัน

สื่อและตารางเวลา ส่ือสวนใหญเปนสื่อสําเร็จรูปจําพวกของเลนที่ไดความรูพื้นฐาน
ตาง ๆ มีไมบล็อก  ตัวตอประเภทตาง ๆ  ของเลนไมเปนรูปทรง  สี  ขนาด  ของเลนใหเด็กฝก
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พัฒนาการ  เชน  แปนตอตัวเลข  อุปกรณการรอยเชือก  โยนบอล  โยนหวง  และเครื่องเสียง รวม
ทั้งสื่อวีดีทัศนตาง ๆ  อุปกรณสําหรับใหเด็กไดทํากิจกรรมศิลปะ  เชน  ดินสอสี  สีเทียน  กระดาษ
ดินน้ํามัน แตไมมีส่ือที่ผลิตเอง  สวนตารางกิจกรรมประจําวันของเด็กจะสามารถปรับ  ยืดหยุนได
ตามความเหมาะสม  แตกิจกรรมที่จัดใหเด็กไมสามารถจัดใหสมดุลเด็กได เชน  มีกิจกรรมที่จัดใน
อาคารแตไมมีกิจกรรมนอกหองอาคาร เนื่องมีขอจํากัดในเรื่องพื้นที่  และนอกเหนือจากตารางที่
กําหนดไว ผูเลี้ยงดูเด็กยังมีการฝกใหเด็กไดปฏิบัติกิจวัตรประจําวันตาง ๆดวยตนเองทุกวัน  เชน
การรับประทานอาหาร  การเปลี่ยนผา

ตารางกิจกรรมประจําวันของเด็กวัยเตาะแตะ  มีดังนี้

07.00 – 08.30 รับเด็ก  ตรวจรางกาย เลนอิสระ
08.30 – 09.00 กายบริหาร  กิจกรรมเคลื่อนไหว
09.00 – 09.30 ดื่มนม
09.30 – 10.00 กิจกรรมเสริมประสบการณ
10.00 – 10.30 เลนของเลน
10.30 – 11.00 รับประทานอาหารกลางวัน
11.00 – 14.00 อาบน้ํา แปรงฟน  นอนกลางวัน
14.00 – 14.30 รับประทานของวาง
14.30 – 15.30 เลนของเลน
15.30 – 17.00 ทําความสะอาดรางกาย  เปลี่ยนเสื้อผา

                                                                         กลับบาน

สุขอนามัยและความปลอดภัย  มีการตรวจสุขภาพเด็กทุกเชาขณะรับเด็กจาก
ผูปกครอง  เพื่อตรวจดูวาเด็กมีสิ่งใดที่ผิดปรกติบนรางกายบาง  และมีอาการเจ็บปวยหรือไม และ
จะใหความสําคัญกับเร่ืองความสะอาด ทุกสวนของสถานรับเลี้ยงเด็ก  ทั้งในหองใหการอบรม
เลี้ยงดูเด็ก หองน้ํา  หองอาหาร   ในเรื่องอาหารสําหรับเด็ก  ตองสะอาด  ใหมสดทุกวัน  ถูกตอง
ตามหลักโภชนาการและเหมาะสมกับวัยของเด็ก  สุขภาพของเด็ก  ถาเด็กเจ็บปวย  กรณีเจ็บปวย
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ไมมาก จะแยกเด็กปวยออกจากเด็กปรกติ  โดยแยกบริเวณไมมีหองแยกเฉพาะ   ถาเด็กไมสบาย
มาก  จะแจงใหผูปกครองหยุดนําเด็กมา  จนกวาเด็กจะหายเปนปรกติ เพื่อปองกันการติดโรคของ
เด็กคนอื่น  สวนในเรื่องของความปลอดภัยของเด็ก  จะจัดใหมีถังดับเพลิง ตูยา ติดมุงลวดปองกัน
ยุง  แมลง  มีร้ัวรอบขอบชิด  ใหเด็กไดรับความปลอดภัยสูงสุด

ประสบการณการเรียนรู  เพื่อใหเด็กเกิดความรูสึกที่ดีกับตนเอง  ผูเลี้ยงดูเด็กจะให
ความสําคัญกับเด็กทุกคนเทาเทียมกัน  หยอกลอกับเด็ก  ใหกําลังใจเด็กถาเด็กทําไมไดและชม
เชยหรือแสดงอาการยินดีกับเด็กถาเด็กทําไดดี  ทําไดถูกตอง  เชน  การยิ้มรับ  พยักหนา  พูด
ชมเชย  ปรบมือให

การสงเสริมพัฒนาการทางสังคม  มีการชักชวนใหเด็กเลนกับผูเลี้ยงดูเด็ก   และปลูก
ฝงระเบียบวินัยใหกับเด็ก  ในเรื่องของ  การเก็บของเลน  การรอคอย การแบงบัน  การชวยเหลือผู
อ่ืน โดยผูเลี้ยงดูเด็กจะปฏิบัติเปนแบบอยาง และรวมทํากับเด็กดวย

การสงเสริมพัฒนาการทางสติปญญา  ผูเลี้ยงดูเด็กจะจัดเตรียมของเลนที่เหมาะสม
กับพัฒนาการของเด็ก เชน  ของเลนประเภทรูปทรงตาง ๆ  ของเลนที่ใหเด็กไดเรียนรูสี  ขนาด
ของเลนที่เปนตัวตอตาง ๆ  เพื่อใหเด็กไดใชจินตนาการ  ฝกลีลามือ ปนดินน้ํามัน พับกระดาษ  ให
ระบายสีตามใจชอบ  เปนตน

การสงเสริมพัฒนาการดานภาษา  เปดเทปเพลงเด็กใหเด็กฟงและใหเด็กรองตาม
ผูเลี้ยงดูเด็กสอนเองใหเด็กรองเพลงสั้น ๆ  ทําทาทางประกอบ  ใหเด็กเลนนิ้วและทองคําคลอง
จองส้ันๆ  ตั้งใจฟงในสิ่งที่เด็กพูดหรือถาม  และมีคําตอบหรือพูดโตตอบกับเด็กเสมอ

การสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย  ใหเด็กไดเลนของเลนฝกพัฒนาการตาง ๆ  ที่
เตรียมไวใหภายในหอง  ไมมีการใหเด็กเลนบริเวณสนาม    ใหเด็กไดออกกายบริหาร  ไดทํา
กิจกรรมเคลื่อนไหวภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดู  เปดเพลงใหเด็กเคลื่อนไหวทําทาทาง
ตาง ๆ ประกอบเพลง  โดยผูเลี้ยงดูเด็กจะเปนผูนําและใหเด็กทําตาม และใหเด็กทําเองตาม
จินตนาการของเด็กเอง

การสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ  พยายามทําใหเด็กมีความสุข  อารมณดี  โดย
การจัดบรรยากาศภายในหองใหตึงเครียด  เปดเพลงเด็กสนุก ๆ และเปลี่ยนเพลงอยูเร่ือย ๆ  ให
หองมีเสียงเพลงอยูเสมอ  เปดทีวี  วีดีโอใหเด็กดู  เลานิทานใหเด็กฟง  ผูเลี้ยงดูเด็กไมดุดาเด็ก  ใช
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น้ําเสียงที่ไพเราะ  นุมนวลชวนฟง  และตอบสนองตออารมณและความตองการของเด็กทันที  ไม
ปลอยใหเด็กรองนาน  หรือไมสนใจเด็ก

การอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน  ในเร่ืองของการรับประทานอาหาร / นม / ยา
การรับประทานอาหาร  ผูเลี้ยงดูเด็กจะฝกใหเด็กชวยเหลือตนเองในการรับประทานอาหาร  ฝกให
เด็กจับชอนที่ถูกวิธี  ใหเด็กดื่มน้ําจากแกว  การลางมือกอนการรับประทานอาหาร    สวนการดื่ม
นม  ผูเลี้ยงดูเด็กจะฝกใหเด็กดื่มนมจากแกว  พยายามใหเด็กเลิกใชขวดนม  เด็กคนใดไมยอมดื่ม
จะใหดื่มจากกลองกอนแลวคอยปรับเรื่อย ๆไมบังคับเด็ก

การนอน  หองนอนจะแยกออกจากหองรับประทานอาหาร  เด็กทุกคนจะนอนบนเบาะ
ซึ่งวางเรียงตอกัน  เปดแอรเพื่อใหอากาศเย็นสบาย  ปดมานเพื่อใหแสงไมสวางเกินไป  และไมมี
เสียงดังรบกวนการนอนของเด็ก  มีการเปดเพลงเด็กเบา ๆ  เพื่อสรางบรรยากาศในการนอน แต
พื้นที่สําหรับนอนคอนขางแออัด  เบาะแตละเบาะวางเรียงชิดกัน  มีพื้นที่ไมถึง 2 ตรม. ตอเด็ก 1
คน

การเปลี่ยนเสื้อผา  จะใชหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กเปนบริเวณสําหรับเปลี่ยนเสื้อผา
จะฝกใหเด็กเปลี่ยนเสื้อผาเอง  เด็กคนใดยังทําไมได  ผูเลี้ยงดูเด็กจะคอยชวยเหลือ  พรอมทั้งสอน
เด็กไปดวยวาทําอยางไร  ใหเด็กทดลองทําดูช้ํา ๆ ไมรีบ  ไมบังคับเด็ก

การขับถาย  ฝกใหเด็กขออนุญาต หรือบอกผูเลี้ยงดูเด็กทราบวาตองการเขาหองน้ํา
และฝกใหเด็กนั่งโถ  การทําความสะอาดหลังจากขับถายเสร็จแลว

6) การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

วิธีการประเมินพัฒนาการเด็ก    ไมมีการประเมินพัฒนาการเด็กอยางเปนทางการ มี
เฉพาะการสังเกตและจดบันทึก  ในเรื่องของการไดรับนม  การรับประทานอาหาร การนอน  การ
ขับถาย  ภาวะสุขภาพ  พฤติกรรมทั่วไป และรายการอาหารกลางวันและอาหารวาง  ซึ่งจะบันทึก
ทุกวันโดยใชสมุดรายงานประจําวันของเด็กที่สถานรับเลี้ยงเด็กจัดทําขึ้นเอง สงใหผูปกครองและ
ใชการพูดคุยกับผูปกครองโดยตรง

การรายงานผลการประเมิน  จะรายงานผลการประเมินใหผูปกครองทราบ  ทุกวัน
โดยสงสมุดรายงานประจําวันของเด็กใหผูปกครอง และใหผูปกครองสงกลับ  พรอมกับบันทึก



215

ตอบกลับของผูปกครองถึงสถานรับเลี้ยงเด็กดวย  และรายงานใหผูปกครองทราบดวยการพูดคุย
โดยตรงทุกวัน  ถึงเรื่องราวที่นาสนใจ  หรือมีปญหาของเด็ก

การนําผลการประเมินไปใช   มีการนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปใชปรับปรุง
การดูแลเด็ก  ใหมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น

7)  การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

วิธีที่ใชในการติดตอส่ือสารกับผูปกครอง  สวนใหญจะใชการพูดคุยโดยตรงถึงเรื่องราว
ของเด็กทุกเรื่อง  การแจงขางสารตาง ๆ  โดยจะใชเวลาในชวงที่ผูปกครองมารับสงเด็ก  และมีการ
จัดบอรดประชาสัมพันธในวันสําคัญตาง ๆ

การมีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กรวมกับทางสถานรับเลี้ยงเด็ก  ผูบริหารไมมี
นโยบายในเรื่องนี้  เนื่องจากผูปกครองสวนใหญไมมีเวลาที่จะมาอบรมเลี้ยงดูเด็กรวมกับ
สถานรับเลี้ยงเด็ก

การสรางความรูความเขาใจกับผูปกครอง  สวนใหญจะมีการพูดคุยสรางความเขาใจ
เกี่ยวกับตัวเด็ก  ขอมูลตาง ๆเกี่ยวกับเด็ก  การใหความรูในเร่ืองของโรคระบาด  โรคติดตอที่อาจ
เกิดขึ้นกับเด็ก โดยจัดทําเปนเอกสาร แผนพับแจกใหผูปกครอง

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ

การจัดบริการสถานรับเลี้ยงเด็ก  ควรเนนการดูแลเด็กใหมีคุณภาพ  มากกวาปริมาณ
เพื่อเลี้ยงดูเด็กแทนผูปกครองใหดีที่สุด  ผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กตองมีความรู  และหลักในการ
เลี้ยงดูเด็กที่ถูกวิธี  ไมควรเนนใหเด็กเขียนอาน  ควรเปนไปในลักษณะเตรียมความพรอมเพียง
อยางเดียว

หนวยงานตนสังกัดควรเขามาสนับสนุนในเรื่องของวัสดุอุปกรณ และสื่อตาง ๆที่ใชใน
การอบรมเลี้ยงดูเด็ก  และควรจัดใหมีการอบรมเพื่อเพิ่มพูนความรูแกผูเลี้ยงดูเด็กบอย ๆ  และ
เชิญสถานรับเลี้ยงเด็กทุกแหงใหทั่วถึง
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2.1.6.  สถานรับเลี้ยงเด็กแหงที่ 6

1)  ขอมูลทั่วไปของสถานรับเลี้ยงเด็ก

สถานรับเลี้ยงเด็กไดรับการจดทะเบียนจากกรมประชาสงเคราะหถูกตอง  และไมยัง
ไมเคยไดรับการประเมินตามเกณฑมาตรฐานของกรมประชาสงเคราะห  รับเด็กตั้งแต  แรกเกิด
ถึง 3 ขวบ  ปจจุบันมีเด็กในความดูแลทั้งสิ้นประมาณ  10  คน  มีผูเลี้ยงดูเด็ก  3 คน รวมผูบริหาร
คาบริการที่จัดเก็บจากผูปกครอง  สําหรับเด็กอายุแรกเกิด ถึง 1 ป  1,800  บาท / เดือน    เด็ก
อายุ 1 ป ถึง 3 ป  1,500 บาท / เดือน    มีหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  2  หอง

วัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานรับเลี้ยงเด็ก  มีดังนี้
1. เพื่อชวยเหลือบุคลากรของมหาวิทยาลัย
2. เพื่อฝกเด็กใหมีระเบียบวินัย
3. เปนสถานรับเลี้ยงเด็กที่มีคุณภาพ และมีชื่อเสียงดานการฝกพัฒนาการเด็ก  ให

เด็กชวยเหลือตนเองได

2) นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก

การสรรหา การคัดเลือกผูเลี้ยงดูเด็ก จะใหผูที่มาสมัครกรอกใบสมัครไวถาผูเลี้ยงดูเด็ก
ขาดจะเรียกมาสัมภาษณ   มีเกณฑในการพิจารณาคัดเลือก ดังนี้  ดูวามีความรูเร่ืองการฝก
พัฒนาการเด็กหรือไม   ดูบุคลิกลักษณะ  หนาตาดี  ไมพิการ  พูดจาดี   ออนโยน  วุฒิการศึกษา
ไมต่ํากวามัธยมศึกษาปที่ 3  หรือมีประสบการณการเลี้ยงดูบุตรมากอน ถาผานเกณฑการ
สัมภาษณผูบริหารจะนํามาสอนและฝกเองอีกครั้งหนึ่ง

การคัดเลือก / รับเด็ก   จะรับเด็กอายุตั้งแตแรกเกิด  ถึง 3  ขวบ  มีรางกายไมผิดปรกติ
ไมรับเด็กพิเศษ  แบงเด็กออกเปน  2  ระดับ  คือ  กลุมที่ 1  อายุ 0 – 8  เดือน    กลุมที่ 2  อายุ     
8 เดือน – 3 ขวบ   ซึ่งในกลุมที่ 2  จะเลี้ยงดูแบบคละอายุ

การติดตอประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ  ไมมีการติดตอประสานงานกับหนวย
งานใด  แตอยากใหประชาสงเคราะหมาตรวจสถานรับเลี้ยงเด็ก มาใหคําแนะนํา  หรือจัดการ
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อบรมเพิ่มเติมความรูใหกับผูเลี้ยงดูเด็กบอย ๆ
สวัสดิการและการสรางขวัญกําลังใจแกผูเลี้ยงดูเด็ก  มีการทําประกันสังคมใหผูเลี้ยงดู

เด็กทุกคน   รักษาสุขภาพพยาบาลให   มีอาหารเชา – อาหารกลางวันให
การนิเทศประเมินผลผูเลี้ยงดูเด็ก  จะมีการประเมินอยางไมเปนทางการ  ไมมีรูปแบบ

ตายตัว  จะมีการดูแลทุกวันโดยการสังเกตการปฏิบัติในการอบรมเลี้ยงดูเด็กของผูเลี้ยงดูเด็ก
เนื่องจากผูบริหารจะดูแลเด็กเองดวย  พูดคุยและใหแกไขทันทีถาทําไมถูกตอง

การกําหนดอัตราสวนระหวางผูเลี้ยงดูเด็กกับเด็ก  ไมมีการกําหนดอัตราสวนระหวาง
ผูเลี้ยงดูเด็กกับเด็กแบบตายตัว  ข้ึนอยูกับจํานวนเด็ก  เนื่องจากสถานรับเลี้ยงเด็กมีเด็กนอย
ตองการจํานวนเด็กมากขึ้นกวานี้  ถาผูปกครองนําเด็กมา  ก็จะรับไวหมด

  3)  การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม

ปรัชญา แนวคิดในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก   คือ  เนนการฝกใหเด็กชวยเหลือตนเองไดใน
การปฏิบัติกิจวัตรประจําวันของตนเอง  ใหเด็กไมกลัวสามารถปรับตัวเขากับบุคคลอื่นได  และมี
ระเบียบวินัย

หลักสูตร หรือแนวการจักการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  ไมมีการนําหลักสูตรของหนวยงานใด
มาใช  แตจะปรับใชจากการอบรมที่ประชาสงเคราะหจัดใหกอนเปดสถานรับเลี้ยงเด็ก และอาศัย
จากประสบการณการเลี้ยงดูบุตรและประสบการณจากการเปนครู และประสบการณจากการ
ทํางานที่ผานมา  มาปรับใชใหเหมาะสมกับเด็กของตนเอง

การจัดการอบรมเลี้ยงดูและประสบการณตาง ๆใหแกเด็ก   ผูเลี้ยงดูเด็กจัดหาของเลน
ใหเด็กไดเลน  และจัดหาสื่อประเภทวีดีโอ   เกี่ยวกับสัตว  การตูน   และเทปเพลงตาง ๆ  ใหเด็กได
ดู  ไดฟง  ไมมีการจัดกิจกรรมศิลปะใหกับเด็ก

การวางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็ก   จะคํานึงถึงความปลอดภัยของเด็กเปนอันดับหนึ่ง
ดูแลเด็กอยางใกลชิด  ปองกันอุบัติเหตุใหเด็กในทุกกรณี   คํานึงถึงความสะอาด ไมวาจะเปนใน
เร่ืองของอาหารสําหรับเด็ก   รางกายของเด็ก สถานที่ที่ใชดูแลเด็ก
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4)   สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก

บริเวณภายนอกหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

สถานรับเลี้ยงเด็กตั้งอยูบริเวณนอกเมือง  เขาไปในหมูบาน และอยูใกลกับสนามบิน
ของทหาร  ซึ่งมีเสียงคอนขางดัง  เพราะมีเครื่องบิน บินขึ้นลงทั้งวัน  บริเวณโดยรอบมีร้ัวกั้นแบง
อาณาเขตของสถานรับเลี้ยงเด็กชัดเจนและปลอดภัยสําหรับเด็ก  ไมมีสนามหญา  บริเวณดาน
หนากอนถึงบริเวณอาคาร  จะปูพื้นดวยระเบื้องทั้งหมด และมีกันสาดยื่นออกมาจนติดกับประตู
ร้ัว และวางเครื่องเลนปนปาย  อุโมงคลอด  กระดานลื่น  และของเลนอีกหลายชนิดวางไวบริเวณ
ชั้นสําหรับวางของเลน  เด็กสามารถหยิบมาเลนและเก็บเองได   และมีตนไมยืนตน  จําพวก
ตนมะมวง ปลูกไวโดยรอบสําหรับใหความรมร่ืน  เย็นสบาย  ประตูร้ัวสถานรับเลี้ยงเด็ก  เปน
ประตูเหล็กขนาดใหญเด็กไมสามารถเปดปดไดเอง  และประตูแนนหนาปลอดภัย  ในกรณีที่เด็ก
ออกมาเลนเครื่องเลนที่วางไวบริเวณดานหนา ซึ่งสวนใหญเด็กที่สามารถเดินไดแลว  และเด็ก
วัยเตาะแตะจะไดรับการดูแลและใหเด็กเลนอยูในบริเวณนี้  มีโตะ  เกาอี้ ขนาดเหมาะกับเด็ก
สําหรับใหเด็กนั่งทานขาว หรือทํากิจกรรมศิลปะตาง ๆ วางไวชิดฝาผนังบริเวณดานขางของ
อาคาร  เมื่อตองการใชผูเลี้ยงดูเด็กและเด็กบางคนที่โตพอจะชวยไดแลวจะยกโตะและเกาอี้
ออกมา  และเมื่อใชเสร็จจะนําไปเก็บไวที่เดิม

บริเวณภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

ทางขึ้นบริเวณอาคารเปนบันได  3 ข้ัน   และมีชั้นพักกอนเขาบริเวณภายใน  เปนลาน
กวาง  มีที่นั่ง  และมีบริเวณที่วางเครื่องเลน  เปนบาน ขนาดที่เด็กสามารถลอดเขาออกไปได มี
กระดานลื่น  และมีเบาะรองไวสําหรับกันกระแทกใหเด็ก  ภายในอาคารเปนลานกวาง  ใชสําหรับ
เปนบริเวณใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารก  มีบริเวณสําหรับวางชั้นวางโทรศัพท   พรอมสมุดจด
เบอรฉุกเฉินตาง ๆ    ปล๊ักไฟติดตั้งอยูสูงจากพื้นประมาณ 1.50  เมตร  ไมเปนอันตรายกับเด็ก
มีชั้นไมสําหรับวางของเลน  ไวบริเวณขางผนัง  มีของเลนประเภท ตุกตาตาง ๆ  ลูกบอลยาง
ตัวตอตางๆ  วางไวบนชั้น   มีชั้นสําหรับวางหนังสือนิทาน  จัดไวเปนมุมหนังสือ  แตมีหนังสืออยู
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เพียงเลมเดียว  อีกทั้งยังอยูในสภาพที่ชํารุดไมไดรับการซอมแซม  มีการจัดบริเวณสําหรับใชใน
การเปลี่ยนเสื้อผาและเปลี่ยนผาออมเด็ก  โดยเปนเตียงไมขนาด 1 เมตร  และมีเบาะยางรองไว
จัดวางไวบริเวณใกลหองน้ํา  ปลอยบริเวณตรงกลางใหเปนที่โลง ไมมีส่ิงกีดขวาง  สําหรับใหเด็ก
ไดคลาน  ไดหัดเดิน

บริเวณสําหรับใหเด็กนอน  จะแยกเปน 2 หอง สําหรับเด็กวัยทารก 1 หอง และสําหรับ
เด็กวัยเตาะแตะ 1หอง จะใชเปนหองสําหรับใหเด็กนอนเพียงอยางเดียว  ไมใชในการทํากิจกรรม
อ่ืน ๆ  จะเปนหองโลง ๆ  สําหรับเด็กวัยทารก  จะมีเปลโยกสําหรับใหเด็กนอน   บางเปลมีโมบาย
แขวนไวที่ขางเปล  มีการจัดตกแตงหองดวยการเอารูปการตูนตาง ๆติดไวที่ผนัง  เพียงเล็กนอย ใน
ขณะที่เด็กนอน  จะปดมานใหแสงสวางนอยลง  แตจะมีเสียงเครื่องบิน  บินขึ้นลงรบกวนการนอน
ของเด็กบาง ในกรณีที่เด็กมาใหม ๆ  แตถาเด็กที่อยูมาไดระยะหนึ่งแลวจะชินกับเสียง และไม
ตกใจตื่นเมื่อไดยินเสียง  สําหรับหองนอนของเด็กวัยเตาะแตะ  จะเปนหองลักษณะเดียวกับหอง
ของเด็กทารก  แตกวางกวา  เปนหองโลง  มีเบาะสําหรับเด็กนอนวางไวอยางเปนระเบียบบริเวณ
ดานหลังของหอง  ไมมีการจัดตกแตงใด ๆภายในหอง  เมื่อถึงเวลาที่เด็กนอนผูเลี้ยงดูเด็กจะให
เด็กนําเบาะออกมาวางในบริเวณที่เด็กนอนประจํา  โดยจะใหเด็กชวยตนเอง  ในการปูผาปูที่นอน
ปลอกหมอน แตถาเด็กยังไมสามารถทําเองไดผูเลี้ยงดูเด็กจะชวยเหลือเมื่อนอนเสร็จแลวจะเก็บไว
ที่เดิม

หองน้ํา  เด็กวัยเตาะแตะทั้งหมดจะใชหองน้ํารวมกัน   เปนหองน้ําขนาดไมกวางมาก
มีโถชักโครก  2  ที่   ขนาดเหมาะสมกับเด็ก  ไมมีการปูพื้นดวยวัสดุกันลื่น  หองสําหรับอาบน้ํา
เปนฝกบัว ใหเด็กยืนอาบ  ประตูไมใสกลอน จะเปดตลอด เด็กบางคนที่ยังเล็กจะนั่งกระโถนแทน
และมีบริเวณสําหรับแขวนผาเช็ดตัวของเด็กอยูดานหนาหองน้ํา

ที่สําหรับประกอบอาหาร  จะใชหองครัวในบานเปนที่ทําอาหารแยกออกจากหองให
การอบรมเลี้ยงดูเด็กทุกหองชัดเจน  ซึ่งสะอาด  เปนระเบียบ  มีแมบานสําหรับปรุงอาหารใหเด็ก
โดยเฉพาะ
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5)  การอบรมเลี้ยงที่สงเสริมพัฒนาการของเด็ก

สําหรับเด็กวัยทารก

การสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรู  ผูเลี้ยงดูเด็กจะสรางความสัมพันธที่ดีกับ
เด็ก  โดยขณะรับเด็กจากผูปกครอง  จะมีการอุมเด็ก  ยิ้มแยมทักทายเด็ก สัมผัสเด็ก หอมแกม
เด็ก เลนกับเด็ก ใหเด็กรูสึกไววางใจเกิดความอบอุน  และอยากอยูที่สถานรับเลี้ยงเด็ก      ใชบาน
ทําเปนสถานรับเลี้ยงเด็ก     คงสภาพบานใหมากที่สุดใหเด็กรูสึกอบอุนเหมือนอยูที่บานตนเอง

การสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล  ผูเลี้ยงดูเด็กจะดูแลเด็ก
อยางใกลชิด  และใหการตอบสนองตอเด็กทันทีที่เด็กรอง  เด็กตื่น  เด็กขับถาย  และสังเกตเด็กวา
เด็กทําอะไร  เลนอะไร หรือมีพัฒนาการเปนอยางไร  จะพยายามเขารวมกับเด็ก  เชน  เด็กเลนลูก
บอล  จะเขาไปเลนกับเด็ก  โดยการจับลูกบอลกลิ้งรับสงกับเด็ก  เด็กคนใดเริ่มยืน  จะหาอุปกรณ
ที่เด็กสามารถจับเปนหลักยืนขึ้นได  จูงใหเด็กหัดเดิน  ไมมีการจัดกิจกรรมเปนกลุมสําหรับเด็ก
วัยทารกเพราะเด็กยังเล็กมาก

สื่อและตารางเวลา  ส่ือจะมีทั้งที่สื่อสําเร็จรูป  และผลิตเอง  ซึ่งสวนใหญเปนสื่อที่จัด
ซื้อโดยเฉพาะของเลนเด็ก  จะมีประดิษฐเองบาง  เชน    รูปการตูนตาง ๆที่ติดตามผนังเพื่อจัด
ตกแตงหอง

สวนในเรื่องของตารางกิจกรรมสําหรับเด็กวัยทารก  ไมมีการกําหนดตารางกิจกรรม
สําหรับเด็ก  ทุกอยางจะขึ้นอยูกับตัวเด็กแตละคนเปนสําคัญ

สุขอนามัยและความปลอดภัย   ในเรื่องของสุขภาพ  จะมีการตรวจสุขภาพเด็กทุกเชา
ถาเด็กเจ็บปวยจะแยกออกมาอยูตางหาก  และใหผูปกครองมารับกลับ  เด็กทุกคนจะมีแผนสรุป
บันทึกประจําวัน ซึ่งจะใชบันทึกถึงเรื่องราวที่เด็กปฏิบัติในแตละวัน  เชน การไดรับนม     การนอน
การรับประทานอาหาร  การขับถายอุจจาระ ภาวะสุขภาพ  และพฤติกรรมทั่วไปของเด็ก

สวนความปลอดภัย  จะจัดและดูแลสถานที่ใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กใหปลอดภัยที่สุด
สําหรับเด็ก  ไมใหเด็กรับอันตรายใด ๆ มีผูเลี้ยงดูเด็กดูแลเด็กอยางใกลชิดตลอดเวลา

ประสบการณการเรียนรู  เพื่อใหเด็กเกิดความรูสึกที่ดีกับตนเอง  เปดโอกาสใหเด็กเลน
อยางอิสระ  ไมบังคับเด็ก  จัดหาของเลนใหเด็กเลน
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การสงเสริมพัฒนาการทางสติปญญา   จัดหาของเลนที่เหมาะสมกับพัฒนาการให
เด็กไดเรียนรูโดยผานประสาทสัมผัสทั้ง 5 เชน  ของเลนที่เปนยางตาง ๆ  ลูกบอลยาง  ยางรูปสัตว
ตาง ๆ  บีบแลวมีเสียง  ของเลนที่กัดได  ตุกตานิ่ม ๆ

การสงเสริมพัฒนาการทางดานภาษา  ตั้งใจฟงในสิ่งที่เด็กพูด  แสดงออกดวยทาทาง
ตาง ๆ และโตตอบกับเด็ก  ใชน้ําเสียงที่นุมนวล ออนหวาน  ไพเราะกับเด็ก  ไมดุดาเด็ก  เปนแบบ
อยางในการใชภาษาของเด็ก

การสงเสริมพัฒนาการทางดานรางกาย   ใหเด็กเลนเครื่องเลนตาง ๆ ที่จัดไวบริเวณ
ลานดานหนา เชน เครื่องเลนปนปาย  อุโมงคลอด  กระดานลื่น  และใหเด็กเลนของเลนพัฒนา
กลามเนื้อมือ  ใหเด็กบีบ จับตุกตายาง  ของเลนที่เด็กกัดได  รถนั่งมีลอสําหรับใหเด็กฝกเดิน

การสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ  ยิ้มแยมกับเด็ก  สรางบรรยากาศใหอบอุน  ทําให
เด็กมีความสุขที่สุด  ถาเด็กรองจะรีบตอบสนองเด็กทันที  มีการแสดงออกรวมกับเด็ก  ยิ้มกับเด็ก
เลนกับเด็ก  โอบกอดเด็ก

การอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน  ในเร่ืองของการรับประทานอาหาร / นม / ยา
การรับประทานอาหาร  ผูเลี้ยงดูเด็กจะปอนอาหารใหเด็กทีละคน  ภาชนะตางๆที่ใชใสอาหาร จะ
ไมใชรวมกัน  และเปลี่ยนภาชนะใหมสําหรับเด็กคนอื่นทุกครั้ง  สวนในเรื่องของการดื่มนม  ผูเลี้ยง
ดูเด็กจะใหเด็กนอนบนเบาะและปอนนมให  ไมมีการกําหนดเวลาการใหนมกับผูปกครอง  จะใช
การสังเกตวาเด็กหิวเมื่อไรก็จะใหดื่มนม  และหลังจากดื่มนมเสร็จจะใหเด็กเรอทุกครั้ง  ขวดนม
ของเด็กก็จะเปนของสวนตัวที่เด็กนํามาจากบาน ไมใชปนกัน   สําหรับเด็กที่ปวยและนํายามา
ผูเลี้ยงดูเด็กจะแยกยาของเด็กแตละคน  มีชื่อติดชัดเจน  และจะดูฉลากยาวาเด็กทานยาเมื่อไร
จะใหตรงตามเวลาทุกครั้ง

การเปลี่ยนผาออม  เด็กทุกคนจะมีผาออมของตนเองที่เตรียมมาจากบาน  และนําไป
เก็บไวในชั้นสําหรับเก็บของใชสวนตัวของเด็กแตละคน  การเปลี่ยนผาออมจะใชบริเวณเบาะที่
สถานรับเลี้ยงเด็กเตรียมไว

การลางมือ  ไมมีการเตรียมบริเวณสําหรับใหเด็กลางมือ ไมมีสบู หรือผาเช็ดมือ
สําหรับเด็ก

การขับถาย  จะมีการจดบันทึกเวลาการขับถายของเด็กทุกครั้ง  ทั้งการถายที่เปน
ปรกติของเด็ก  หรือการถายที่เปลี่ยนไปจากเดิม ในกรณีที่เด็กไมสบายหรือทองเสีย
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สําหรับเด็กวัยเตาะแตะ

การสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรู  ผูเลี้ยงดูเด็กจะมีการทักทายเด็ก
ยิ้มแยมกับเด็ก กอดเด็ก  หอมเด็ก  และมีการจัดเตรียมพื้นที่สําหรับใชในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
เตรียมอุปกรณตาง ๆ  จัดหาของเลนไวให เมื่อเด็กมาถึงสามารถเลนไดทันที  เตรียมหองใหมี
บรรยากาศอบอุนเหมือนเด็กอยูที่บาน  ใหเด็กเลนของเลน  หรือเลนกับเพื่อนอยางอิสระ

การสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล  ไมมีการจัดกิจกรรมให
เด็กอยางชัดเจน  สวนใหญจะใหเด็กไดเลนของเลนสงเสริมพัฒนาการตาง

สื่อและตารางเวลา ส่ือสวนใหญเปนสื่อสําเร็จรูปจําพวกของเลนที่ไดความรูพื้นฐาน
ตาง ๆ   มีไมบล็อก  ตัวตอประเภทตาง ๆ  ของเลนไมเปนรูปทรง  สี  ขนาด  ของเลนใหเด็กฝก
พัฒนาการ  เชน  แปนตอตัวเลข  อุปกรณการรอยเชือก  โยนบอล  โยนหวง  สวนตารางกิจกรรม
ประจําวันของเด็กจะสามารถปรับ  ยืดหยุนไดตามความเหมาะสม  และนอกเหนือจากตารางที่
กําหนดไว ผูเลี้ยงดูเด็กยังมีการฝกใหเด็กไดปฏิบัติกิจวัตรประจําวันตาง ๆดวยตนเองทุกวัน  เชน
การรับประทานอาหาร  การเปลี่ยนผา

ตารางกิจกรรมประจําวันของเด็กวัยเตาะแตะ  มีดังนี้
07.00 – 08.15 รับเด็กเปนรายบุคคล
08.15 – 08.30 เขาแถวเคารพธงชาติ
08.30 – 08.50 สนทนาและตรวจสุขภาพ
08.50 – 09.10 การเคลื่อนไหวและจังหวะ
09.10 – 10.00 กิจกรรมเลนตามมุม
10.00 – 10.15 รับประทานอาหารวาง
10.15 – 10.30 กิจกรรมในวงกลม
10.30 – 11.00 เกมการศึกษา
11.00 – 12.00 รับประทานอาหารกลางวัน
12.00 – 14.30 นอนพักผอน
14.30 -  15.00 ตื่นนอน  เขาหองน้ํา
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15.00 – 15.15 รับประทานอาหารวาง
15.15 – 15.30 กิจกรรมเลนกลางแจง
15.30 – 17.00 เตรียมเด็กกลับบาน

สุขอนามัยและความปลอดภัย  มีการตรวจสุขภาพเด็กทุกเชาขณะรับเด็กจาก
ผูปกครอง  เพื่อตรวจดูวาเด็กมีส่ิงใดที่ผิดปรกติบนรางกายบาง  และมีอาการเจ็บปวยหรือไม และ
สุขภาพของเด็ก  และถาเด็กเจ็บปวย  กรณีเจ็บปวยไมมาก จะแยกเด็กปวยออกจากเด็กปรกติ
ถาเด็กไมสบายมาก  จะแจงใหผูปกครองหยุดนําเด็กมา  จนกวาเด็กจะหายเปนปรกติ เพื่อปอง
กันการติดโรคของเด็กคนอื่น  สวนในเรื่องของความปลอดภัยของเด็ก  จะจัดใหมีตูยา   ติดมุงลวด
ปองกันยุง  แมลง  มีร้ัวรอบขอบชิด

ประสบการณการเรียนรู  เพื่อใหเด็กเกิดความรูสึกที่ดีกับตนเอง  ผูเลี้ยงดูเด็กจะให
ความสําคัญกับเด็กทุกคนเทาเทียมกัน  หยอกลอกับเด็ก  ใหกําลังใจเด็กถาเด็กทําไมไดและชม
เชยหรือแสดงอาการยินดีกับเด็กถาเด็กทําไดดี  ทําไดถูกตอง  เชน  การยิ้มรับ    พยักหนา  พูด
ชมเชย  ปรบมือให

การสงเสริมพัฒนาการทางสังคม  มีการชักชวนใหเด็กเลนกับผูเลี้ยงดูเด็ก  และปลูก
ฝงระเบียบวินัยใหกับเด็ก  ในเรื่องของ  การเก็บของเลน  การรอคอย   การแบงบันของเลนใหผูอ่ืน
การชวยเหลือผูอ่ืน โดยผูเลี้ยงดูเด็กจะปฏิบัติเปนแบบอยาง และรวมทํากับเด็กดวย

การสงเสริมพัฒนาการทางสติปญญา  ผูเลี้ยงดูเด็กจะจัดเตรียมของเลนใหเด็ก เชน
ของเลนประเภทรูปทรงตาง ๆ  ของเลนที่ใหเด็กไดเรียนรูสี  ขนาด  ของเลนที่เปนตัวตอตาง ๆ  เพื่อ
ใหเด็กไดใชจินตนาการ

การสงเสริมพัฒนาการดานภาษา  ชวนเด็กพูดคุย ตั้งใจฟงในสิ่งที่เด็กพูดหรือถาม
และมีคําตอบ  หรือพูดโตตอบกับเด็กเสมอ  และมีการเลานิทานใหเด็กฟง โดยใชหนังสือนิทาน

การสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย  ใหเด็กไดเลนของเลน และเครื่องเลน เชน  เครื่อง
เลนปนปาย   อุโมงคลอก  กระดานลื่น บริเวณลานดานหนาสถานรับเลี้ยงเด็ก

การสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ  พูดจาไพเราะกับเด็ก  พูดมีหางเสียง  ใชเหตุผล
กับเด็ก  ใหเด็กเลนของเลนอยางอิสระ  เพื่อใหเด็กมีความสุขสนุกสนาน
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การอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน  ในเร่ืองของการรับประทานอาหาร / นม / ยา
การรับประทานอาหาร  ผูเลี้ยงดูเด็กจะฝกใหเด็กชวยเหลือตนเองในการรับประทานอาหาร  ฝกให
เด็กดื่มน้ําจากแกว  การลางมือกอนการรับประทานอาหาร   สวนการดื่มนม  ผูเลี้ยงดูเด็กจะฝกให
เด็กดื่มนมจากกลอง  แทนการดื่มนมจากขวด

การนอน  หองนอนจะแยกออกจากหองรับประทานอาหารและหองสําหรับทํากิจกรรม
เด็กทุกคนจะนําเบาะมาวางเรียงตอกัน  เปดแอรเพื่อใหอากาศเย็นสบาย  ปดมานเพื่อใหแสงไม
สวางเกินไป  และมีเสียงเครื่องบินขึ้นลงดังรบกวนการนอนของเด็กบางเปนบางคน  เด็กที่อยูมาได
ระยะหนึ่งจะปรับตัวไดและไมมีปญหากับเสียงเครื่องบิน

การเปลี่ยนเสื้อผา  จะมีบริเวณสําหรับเปลี่ยนเสื้อผาอยูบริเวณหนาหองอาบน้ํา  จะ
ฝกใหเด็กเปลี่ยนเสื้อผาเอง  เด็กคนใดยังทําไมได  ผูเลี้ยงดูเด็กจะคอยชวยเหลือ

การขับถาย  ฝกใหเด็กขออนุญาต หรือบอกผูเลี้ยงดูเด็กทราบวาตองการเขาหองน้ํา
และฝกใหเด็กนั่งโถ  การทําความสะอาดหลังจากขับถายเสร็จแลว

6) การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

วิธีการประเมินพัฒนาการเด็ก    ไมมีการประเมินพัฒนาการเด็ก แตจะมีการสังเกต
และจดบันทึกในเรื่องของกิจวัตรประจําวันตาง ๆ ของเด็ก เชน  การกิน  การนอน  การดื่มนม
การขับถาย  และมีการชั่งน้ําหนัก วัดสวนสูง  เดือนละ 1 คร้ัง

การรายงานผลการประเมิน  จะรายงานผลการประเมินใหผูปกครองทราบ  ทุกเดือน
เดือนละ  1  คร้ัง  โดยรายงานจากสรุปบันทึกประจําวันที่ทางสถานรับเลียงเด็กจัดทําขึ้นเอง  และ
รายงานดวยการพูดคุยกับผูปกครองโดยตรง  ตอนเชาและเย็นขณะที่ผูปกครองมารับสงเด็ก

การนําผลการประเมินไปใช   ไมมีการนําผลการประเมินไปใช
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7)    การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

วิธีที่ใชในการติดตอส่ือสารกับผูปกครอง  สวนใหญจะใชการพูดคุยโดยตรงถึงเรื่องราว
ของเด็กทุกเรื่อง  การแจงขางสารตาง ๆ  โดยจะใชเวลาในชวงที่ผูปกครองมารับสงเด็ก  และมีการ
จัดกิจกรรมวันสําคัญตาง ๆใหผูปกครองเขารวม  ถาเปนเรื่องที่สําคัญมากและตองคุยเรงดวนจะ
โทรศัพทพูดคุยกับผูปกครอง

การมีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กรวมกับทางสถานรับเลี้ยงเด็ก  ผูบิหารไมมี
นโยบายในเรื่องนี้  เนื่องจากผูปกครองสวนใหญไมมีเวลาที่จะมาอบรมเลี้ยงดูเด็กรวมกับ
สถานรับเลี้ยงเด็ก

การสรางความรูความเขาใจกับผูปกครอง  สวนใหญจะมีการพูดคุยสรางความเขาใจ
เกี่ยวกับตัวเด็ก  ขอมูลตาง ๆเกี่ยวกับเด็ก  การใหความรูในเร่ืองของโรคระบาด  โรคติดตอที่อาจ
เกิดขึ้นกับเด็ก  บอกถึงวิธีการสังเกตวาเด็กเปนหรือไม  และพูดคุยถึงปญหาตาง ๆ ที่เกิดขึ้นกับ
ตัวเด็ก

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ

การจัดบริการสถานรับเลี้ยงเด็ก  สิ่งที่ควรคํานึงถึงในการใหบริการสถานรับเลี้ยงเด็ก
คือ  จํานวนผูเลี้ยงดูเด็กตอเด็ก  เพราะสถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญจะไมคํานึงถึงในเรื่องนี้  มี
จํานวนเด็กมาก  ผูเลี้ยงดูเด็กนอย  ทําใหดูแลเด็กไดไมทั่วถึง  ปลอยใหเด็กรองไห  ไมสนใจเด็ก
คิดวาถาตองการเปนสถานรับเลี้ยงเด็กที่มีคุณภาพ จะตองดูแลเด็กใหมีคุณภาพที่สุด

หนวยงานตนสังกัด  ควรเขามาดูแลในเรื่องของการจัดอบรมผูเลี้ยงดูเด็ก เพื่อให
ผูเลี้ยงดูเด็กมีความรูเพิ่มมากขึ้น  โดยจัดอบรมในลักษณะการฝกปฏิบัติ  หรือแนวทางในการ
ปฏิบัติที่ถูกตองและเหมาะสมกับเด็กแตละวัย  เมื่ออบรมเสร็จผูเลี้ยงดูเด็กสามารถนํามาใชไดจริง
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2.1.7  สถานรับเลี้ยงเด็กแหงที่  7

1)  ขอมูลทั่วไปของสถานรับเลี้ยงเด็ก
สถานรับเลี้ยงเด็กไมไดรับการจดทะเบียนจากกรมประชาสงเคราะห   เปนศูนยที่เขา

เกณฑมาตรฐานของกรมอนามัยที่เรียกวา ศูนยเด็กเล็กนาอยู  รับเด็กอายุตั้งแต 3 เดือน – 3 ป
ปจจุบันมีเด็กในความดูแลทั้งสิ้นประมาณ 67 คน  โดยเปนบุตรหลานของเจาหนาที่กระทรวง
สาธารณสุขทั้งหมด  ไมมีบุคคลภายนอก  คาบริการที่จัดเก็บ  1,200 / เดือน  โดยมีหองใหการ
อบรมเลี้ยงดูเด็ก 3 หอง

      โดยมีวัตถุประสงคของการใหบริการ  ดังนี้
1.  สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการอยางเหมาะสมทั้งรางกาย  จิตใจ  อารมณ  สติปญญา

และบุคลิกภาพ
2. สงเสริมการเลี้ยงลูกดวยนมแม  จนถึงอายุ  1 ป
3. เปนศูนยสาธิตทางวิชาการในการจัดตั้งสถานเลี้ยงเด็กกลางวันที่ไดมาตรฐาน

สําหรับหนวยงานราชการ  รัฐวิสาหกิจและสถานประกอบการของภาคเอกชน
4. เปนสวัสดิการดานการรับเลี้ยงและพัฒนาบุตรหลานของขาราชการกระทรวง

สาธารณสุขและชุมชนในพื้นที่ใกลเคียง

2) นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก

การจัดหาและการคัดเลือกผูเลี้ยงดูเด็ก ในสวนของลูกจางประจํา  ผูเลี้ยงดูเด็กทั้ง
หมดคัดเลือกมาจากลูกจางประจําของกระทรวงสาธารณสุข โดยกําหนดใหมีวุฒิขั้นต่ํามัธยม
ศึกษาปที่ 3   และมีการอบรมให  2 อาทิตยกอนเปดสถานรับเลี้ยงเด็ก  แลวจึงถูกสงมายังสถาน
รับเลี้ยงเด็ก  สวนลูกจางชั่วคราว  มีคณะกรรมการคัดเลือก  ใหสอบขอเขียน  สอบสัมภาษณ
เมื่อผานการคัดเลือกได  จะมีการสอนการจัดกิจกรรมใหเด็ก การอบรมเลี้ยงดูเด็กทั้งหมด  และจัด
หาหนังสือใหอาน
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เกณฑการรับเด็ก  จะรับเด็กตั้งแตอายุ  3 เดือนถึง 3 ป  แบงเด็ก เปน 4 กลุม  คือ
 กลุม 1  อายุ 3 เดือน – 10 เดือน   กลุม 2 อายุ 10 เดือน – 1 ½  ป    กลุม 3  อายุ 1 ป – 2 ป
กลุม 4 อายุ  2 ป – 3 ป   โดยมีเกณฑการคัดเด็ก  ดังนี้

1. เปนบุตรหลานของเจาหนาที่ระทรวงสาธารณสุข  เฉพาะในสวนกลาง
2. มารดาสามารถเลี้ยงลูกดวยนมแมจนถึงอายุ  1 ป  เปนอยางนอย
3.   พิจารณาตามลําดับข้ันของใบสมัคร
การติดตอประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ   งบประมาณทั้งหมดจะไดจากหนวย

งานตนสังกัด  ถาทางสถานรับเลี้ยงเด็กตองการอะไร  จะเขียนขอไป ทางหนวยงานตนสังกัดจะ
จัดการใหทั้งหมด  และมีการติดตอกับหนวยงานอื่นในกระทรวงสาธารณสุข  เชน โรงพยาบาล
และสถานพยาบาลกรมการแพทย ในกรณีที่เด็กไดรับอุบัติเหตุ  หรือกรณีที่เด็กเจ็บปวยรอ
ผูปกครองไมได

สวัสดิการและการสรางขวัญกําลังแกผูเลี้ยงดูเด็ก   ในสวนของลูกจางประจํา  มีการ
ขึ้นขั้นเงินเดือนใหทุกป  จัดกิจกรรมนันทนาการให  เชน  จัดงานวันปใหม  ทานขาวรวมกัน  สวน
ลูกจางชั่วคราว  พยายามใหสิทธิเหมือนขาราชการ  ข้ึนขั้นเงินเดือนให  และใหคําปรึกษาทั้งเรื่อง
งานและเรื่องสวนตัว  มีการสงไปอบรม ปละ 1 คร้ัง  และจัดใหดูงานนอกสถานที่

การนิเทศ  ประเมินผูเลี้ยงดูเด็ก  ผูบริการสถานรับเลี้ยงเด็กจะมีการนิเทศทุก  3 เดือน
โดยดูผลจาก   ผูเลี้ยงดูเด็กประเมินกันเอง  กลุมประเมิน  และเสียงรองเรียนจากผูปกครอง  ใน
เร่ืองของการแสดงออกกับเด็ก  พฤติกรรมตาง ๆที่ปฏิบัติกับเด็ก  การจัดกิจกรรมสําหรับเด็ก ซึ่งจะ
ดูจากตัวเด็กเปนสําคัญ  โดยดูรวมกันทั้งหมด  และมีการประชุมผูเลี้ยงดูเด็กทั้งหมด  ถามีขอบก
พรองก็ใหปรับปรุงตัว  ผูบริหารจะมีการบันทึกไววาผูเลี้ยงดูเด็กคนใดมีปญหาเรื่องใด ตักเตือน
ปรับตัวเอง  ผลเปนอยางไรบาง

การกําหนดอัตราสวนระหวางผูเลี้ยงดูเด็กและเด็ก  เด็กอายุ 3 เดือน – 10 เดือน
ผูเลี้ยงดูเด็ก    1: 3    เด็กอายุ 10 เดือน – 1 ½ ป  ผูเลี้ยงดูเด็ก 1 : 3    เด็กอายุ  1 ป – 2 ป
ผูเลี้ยงดูเด็ก  1 : 6    เด็กอายุ 2 ป – 3 ป  ผูเลี้ยงดูเด็ก 1 : 8
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3)  การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม

ปรัชญา แนวคิดในการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก   ใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน  เนนทาง
ดานสังคมปลูกฝงระเบียบวินัย การอยูรวมกัน ใหเด็กชวยเหลือตนเอง  และสามารถปรับตัวเขากับ
สภาพแวดลอมและสถานที่ได

หลักสูตรหรือแนวการจัดประสบการณสําหรับเด็ก   จะใชของกระทรวงศึกษาธิการ
เปนตนแบบ และแนวการจัดประสบการณของสถาบันราชภัฏ ซึ่งคอนขางนําไปใชไดจริงกับเด็ก
เพราะปรับใชแลวจากการนําไปทดลองสอนจริง  นํามาปรับใชใหเหมาะสมกับเด็กของตนเอง

การวางแผนการจัดการอบรมเลี้ยงดูและจัดกิจกรรมสําหรับเด็ก   จะคํานึงถึงอายุของ
เด็ก  พัฒนาการของเด็กแตละวัย  และความปลอดภัยของเด็ก

4)   สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก

บริเวณภายนอกหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

สถานรับเลี้ยงเด็กตั้งอยูภายในกระทรวงสาธารณสุข  ใชบริเวณใตถุนอาคารกั้นเปน
หองทําเปนสถานรับเลี้ยงเด็ก  ไมมีบริเวณสนามหญา และไมมีเครื่องเลนสนาม  เพราะมีพื้นที่
จํากัด ไมสามารถจัดบริเวณดังกลาวได  ดานนอกเปนระเบียงยาว  ทําเปนบริเวณสําหรับวาง
รองเทา  มีชั้นไมสําหรับวางรองเทา  เปนระเบียบ

บริเวณภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

บริเวณดานใน  คอนขางกวาง  มีบริเวณสําหรับรับสงเด็ก  มียามประจําอยู
ผูปกครองตองเซ็นตชื่อรับสงเด็กในสมุดที่วางไวบนเคารเตอรดานหนา  ผานเขามาเปนบริเวณที่
กั้นเปนหองสําหรับผูบริหาร แยกสัดสวนออกจากบริเวณหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก โดยมีประตู
กระจกกั้น และมีบริเวณที่เปนพื้นที่โลงกวาง  สําหรับใหเด็กไดทํากิจกรรมเคลื่อนไหว
หรือกิจกรรมที่ตองใชเสียงดัง    มีการจัดเก็บส่ือ ของเลนตาง ๆสําหรับเด็กไวในตูอยางเรียบรอย
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มีมุมสําหรับวางโทรทัศนและวีดีโอ  ถาผูเลี้ยงดูเด็กตองการใหเด็กดูวีดีโอหรือทํากิจกรรมที่มีเสียง
จะใชบริเวณนี้ทั้งหมด

ดานในมีหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  3  หอง  หองแรกเปนหองใหการอบรมเลี้ยงดู
เด็กอายุ  3 เดือน ถึง 10 เดือน  ภายในหองมีการจัดตกแตงเพียงเล็กนอย มีการติดรูปการตูน
ตาง ๆ ที่ผนัง  ดานขางเปนชั้นไมแบงเปนชอง ๆ สําหรับเก็บตะกรา  กระเปา ของใชสวนตัวของ
เด็ก  ไมมีเตียง แตมีเบาะสําหรับใหเด็กใชนอน และมีเปลโยกสําหรับเด็กบางคน  มุมหองมีการจัด
บริเวณใหเด็กไดเลน  โดยมีเบาะวางตอกันเพื่อกันกระแทก  และมีเครื่องเลนปนปายสําหรับเด็ก
วางไว   2 ชิ้น  อีกมุมหนึ่งจัดไวเปนบริเวณสําหรับใหเด็กไดเลนของเลน มีชั้นสําหรับวางของเลน
เชน ตุกตา  เครื่องเลนสําหรับเขยา  ของเลนมีเสียง  ของเลนที่เปนยางใหเด็กไดกัด และมี
เบาะยางปูไวสําหรับใหเด็กไดนั่งเลนของเลน แบงบริเวณอยางชัดเจน  ตรงกลางหองปลอยไวเปน
ที่โลง  สําหรับใหเด็กไดคลาน  หัดเดิน บริเวณที่เปนเหลี่ยมมุมตาง ๆ ในหองจะมีการบุนวมเพื่อ
ปองกันเด็กชน  แสงสวางภายในหองทั่วถึง  มีที่ระบายอากาศเนื่องจาก  จะเปดแอรตลอดเวลาไม
มีการเปดหนาตาง พื้นหองเปนดูลาฟลอรทําความสะอาดไดงายไมอับชื้น และถาเด็กลมจะไมเจ็บ

หองสําหรับใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัย 1 ป  ถึง 2 ป  เปนหองคอนขางโลง  ไมมีการจัด
ตกแตงหอง  มีตูไมสําหรับเก็บกระเปา ของใชสวนตัวของเด็ก  และมีเบาะสําหรับใหเด็กนอนวาง
เรียงกันอยางเปนระเบียบอยูขางผนัง  ไมมีโตะ เกาอี้สําหรับใหเด็กไดนั่งทํากิจกรรม  เพราะถาจะ
ใหเด็กนั่งทํากิจกรรมจะใชโตะซึ่งจัดไวดานนอกหอง  ในหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กจะใชเปน
บริเวณสําหรับใหเด็กนอน และจัดกิจกรรมเล็ก ๆ นอย ๆ ใหกับเด็ก เชน เลนของเลน ซึ่งมีชั้น
สําหรับวางของเลน  คอนขางหลากหลายชนิดและเหมาะสมกับวัยของเด็ก

หองสําหรับใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัย 2 ป ถึง 3ป  เปนหองคอนขางกวางมาก  แตไม
มีการจัดตกแตงหอง  บรรยากาศคอนขางทึบ  ไมสวางมากนัก  เปดแอรตลอดเวลา   ภายใน
บริเวณหองมีตูไมสําหรับเก็บกระเปาของใชสวนตัวของเด็กทุกคน  และมีตูสําหรับเก็บเบาะที่นอน
ของเด็กไมมีชั้นวางเลน  มีเพียงของเลนประเภทรถลาก  บล็อกตาง ๆ  วางไวตรงมุมหอง  ในหอง
ใชสําหรับจัดกิจกรรมวงกลมใหเด็ก  และใชเปนบริเวณสําหรับใหเด็กนอนเทานั้น

หองน้ํา   สําหรับหองน้ําของเด็กทารกและเด็กวัยเตาะแตะจะใชแยกกัน  หองน้ํา
สําหรับเด็กวัยทารก  จะมีบริเวณสําหรับเปลี่ยนผาออม  เปลี่ยนเสื้อผา  อางอาบน้ําสําหรับเด็ก
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2 อาง มีที่แขวนผาเช็ดตัว  มีถังขยะที่มีถุงดําและมีฝาปดถูกสุขอนามัยสําหรับทิ้งผาออมที่ใชแลว
และมีตูสําหรับเก็บของใชตาง ๆอยางเปนระเบียบ และ สะอาด

 สวนหองน้ําสําหรับเด็กวัยเตาะแตะ  จะใชรวมกันทั้งหมด  เปนหองน้ําใหญ  และมี
การแบงเปนบริเวณสําหรับอาบน้ํา  แปรงฟน  ซึ่งเด็กทุกคนจะมีแปรงฟนสวนตัว  แตสบู และยาสี
ฟนจะใชรวมกัน  และบริเวณที่เปนที่ขับถายของเด็ก  มีโถนั่งแบบชักโครกขนาดเหมาะสมกับวัย
ของเด็ก  4 โถ   ซึ่งเด็กมีทั้งหมด  58  คน  แตแบงเวลาในการใช  ใหเด็ก วัย 1 ป ถึง  2 ป  ใชกอน
และเด็ก 2 ป – 3 ป  ใชตอจากนอง  ทําใหไมมีปญหาในการใชหองน้ํา  และมีอางลางมือขนาด
เหมาะสมกับเด็กไวหนาหองน้ํา  โดยวัสดุที่ใชเปนอลูมิเนียม  มีกอกน้ํา          เด็กสามารถเปดปด
เองไดสะดวก  และมีบริเวณสําหรับแขวนผาเช็ดตัวของเด็กไวดานหนาหองน้ําดวย  สวนพื้นหอง
น้ํามีการนําวัสดุกันลื่นปูไวสําหรับปองกันการลื่นของเด็ก

บริเวณสําหรับทานอาหาร  มีการจัดบริเวณสําหรับรับประทานอาหารไวดานหนาหอง
ใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  ใชรวมกัน  มีโตะเกาอี้ไมซึ่งสั่งทําพิเศษมีขนาดเหมาะสมกับเด็ก  จัดไวให
สําหรับใหเด็กที่สามารถนั่งทานไดแลวไดนั่งทาน  และในการจัดกิจกรรมที่เด็กตองนั่งทําบนโตะ
เชน  กิจกรรมศิลปะตาง ๆ ก็จะปรับใชโตะ เกาอี้  และบริเวณดังกลาวมาทํากิจกรรมดวย

5)  การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

สําหรับเด็กวัยทารก

การสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรู  ผูเลี้ยงดูเด็กจะสรางความสัมพันธที่ดีกับ
เด็ก  มีการพูดคุยทักทายเด็ก  โอบกอดเด็ก อุมเด็ก  ชักชวนเด็กใหเลน  ยิ้มแยมกับเด็ก  มีการ
เตรียมพื้นที่สําหรับทํากิจกรรมใหเด็ก  มีการทําความสะอาดและจัดเตรียมหองใหนาอยู  เตรียม
ของเลนที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กไวใหเด็ก

การสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล  ผูเลี้ยงดูเด็กจะใหการ
ดูแลเด็กอยางใกลชิด  จัดของเลนที่กระตุนพัฒนาการใหเด็ก และกระตุนพัฒนาการเด็กเปน
รายบุคคล  โดยพยายามชักชวนใหเด็กเลนของเลนฝกพัฒนาการและเลนโตตอบกับเด็ก  เพื่อให
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เด็กเกิดการเรียนรู  และสังเกตเด็กวาเด็กมีพัฒนาการอยางไร  ถาเด็กเริ่มคลาน  ก็จะกระตุนให
เด็กคลาน โดยใชของเลนที่เด็กชอบเขาลอ  ใหเด็กคลานมาหาผูเลี้ยงดูเด็ก  คลานมาเอาของเลน

สื่อและตารางเวลา  สื่อสําหรับเด็กสวนใหญเปนสื่อสําเร็จรูปที่ผูบริหารจัดหามาให
เชน   ตุกตานุม ๆ  ยางสําหรับใหเด็กกัด  ของเลนมีเสียง  ลูกบอลยาง  สวนสื่อของเลนที่ผลิตเองมี
บางแตนอยเพราะใชไดไมนาน  ไมทนทาน  เชน  โมบายตาง ๆ  หุนนิ้วมือ

ตารางกิจกรรมประจําวันสําหรับเด็กวัยทารก  มีดังนี้

07.30 – 09.00                        - รับเด็กพรอมทั้งประเมินสุขภาพรางกายทั่วไปของ
                                                เด็ก

- นมมารดา
09.00 – 10.00                        -  นอนหรือเลนตามวัย
10.30 – 11.00                        -  นมมารดาและอาหารเสริมตามวัย
11.00 – 12.00                        -  อาบน้ําแตงตัว
12.00 – 14.30                        -  นอนหรือเลนตามวัย
14.30 – 15.00                        -  นมมารดาและอาหารเสริมตามวัย
15.00 – 15.30                         -  อาบน้ํา ( ตามความเหมาะสม ) แตงตัว
15.30 – 17.00                         -  นอนหรือเลนตามวัย  เตรียมตัวกลับบาน
                                           *การใหนมจะจัดใหตามความเหมาะสมของเด็กแตละคน *

ตารางกิจกรรมประจําวันของเด็กสามารถปรับ  ยืดหยุนไดตามความเหมาะสมของ
เด็กแตละคน

สุขอนามัยและความปลอดภัย  ผูเลี้ยงดูเด็กจะตรวจสุขภาพทั่วไปของเด็กทุกเชา
และใหความสําคัญและคํานึงถึงความสะอาดของอาคารสถานที่  หองน้ํา  หองครัว และบริเวณ
โดยรอบของสถานรับเลี้ยงเด็กมากเปนพิเศษ  มีการทําความสะอาด 3  เวลา  คือ เชา  กลางวัน
และชวงเย็นหลังจากเด็กกลับบาน  มีการทําความสะอาดของเลนและของใชของเด็กดวยน้ํายา
ฆาเชื้อโรคทุกวันศุกร  ถาเด็กปวยจะแยกเด็กปวยออกจากเด็กปรกติ  โดยมีหองพยาบาลแยกออก
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มาเปนสัดสวน  เด็กทุกคนจะมีสมุดบันทึกการเจริญเติบโตและพัฒนาการ  และมีการดูแลในเรื่อง
ความปลอดภัยเด็ก  ใหเด็กไดรับความปลอดภัยเมื่ออยูในสถานรับเลี้ยงเด็ก  มีการบุนวม สําหรับ
เสาที่มีเหลี่ยมมุมที่จะเปนอันตรายกับเด็กได  มีการปูพื้นหองน้ําดวยวัสดุกันลื่น  พื้นหองตาง ๆ ปู
ดวยดูลาฟลอร  ปองกันเด็กลมกระแทก

ประสบการณการเรียนรู  เพื่อใหเด็กเกิดความรูสึกที่ดีตอตนเอง  ผูเลี้ยงดูเด็กจะดูแล
เด็กอยางใกลชิด  เรียกชื่อเด็ก  ชวนเด็กพูดคุย  ชวนเลนอยางสม่ําเสมอ  เปดโอกาสใหเด็กไดทํา
กิจกรรมหรือเลนของเลนที่ตนเองชอบ ไมบังคับเด็ก

การสงเสริมพัฒนาการทางสังคม  ผูเลี้ยงดูเด็กพยายามชักชวนใหเด็กไดเลนกับผูเลี้ยง
ดูเด็ก  ถาเด็กเลนอยูคนเดียวผูเลี้ยงดูเด็กจะเขาไป และเลนโตตอบกับเด็ก  และมีการพูดคุยกับ
เด็กไปดวย  และผูเลี้ยงดูเด็กจะอยูกับเด็กตลอด 1 ป  ไมมีการเปลี่ยนผูเลี้ยงดูเด็ก

การสงเสริมพัฒนาการทางสติปญญา  ผูเลี้ยงดูเด็กอุมเด็กออกไปเดินขางนอก
บริเวณใกลเคียง  เพื่อใหเด็กไดเรียนรูและพบเจอประสบการณใหม ๆ กับส่ิงแวดลอมรอบตัวเด็ก
จัดของเลนที่กระตุนพัฒนาการเหมาะสมตามวัยและใหเด็กไดเรียนรูโดยใชประสาทสัมผัสทั้งหา
เชน โมบาย  ของเลนเขยามีเสียง  ของเลนที่หยิบจับ บีบได  เปนตน

การสงเสริมพัฒนาการทางดานภาษา  ผูเลี้ยงดูเด็กพูดคุย  ใชน้ําเสียงกับเด็กอยาง
ออนโยน  ไมดุดา  ไมใชเสียงดังตะคอกเด็ก  ตั้งใจฟงในสิ่งที่เด็กออกเสียง  ทาทาง  การแสดงออก
ของเด็ก  และมีการโตตอบกับเด็ก

การสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย  ผูเลี้ยงดูเด็กจัดบริเวณสําหรับใหเด็กไดเลนของ
เลนปนปาย ซึ่งอยูภายในบริเวณหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  โดยมีเบาะยางปูรองไวกันกระแทก
มีของเลนที่พัฒนากลามเนื้อ  เชน  ยางรูปสัตวบีบแลวมีเสียง  รถลาก  ลูกบอลยาง  และมีการจัด
บริเวณกลางหองใหเปนที่โลงไมมีสิ่งกีดขวาง สําหรับใหเด็กไดคลาน  หัดเดิน

การสงเสริมพัฒนาการทางอารมณ  ผูเลี้ยงดูเด็กจะใกลชิดกับเด็ก  กอด  อุมเด็ก  ลูบ
หัว  ลูบตัวเด็ก  แสดงออกรวมกับเด็กเมื่อเด็กมีความสุข  โดยการยิ้ม  พูดดวยเสียงเบา ๆ พยัก
หนา  กอดเด็ก  ลูบหัวเด็ก  ปรบมือ  และเมื่อเด็กรองไห  จะไมปลอยใหเด็กรองนาน  เขาไปอุมเด็ก
สัมผัสเด็ก  ปลอบโยนเด็ก  หาสาเหตุวาเด็กรองทําไม  แกไขหรือตอบสนองเด็กทันที

การอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน  ในเร่ืองของ  การรับประทานอาหาร / นม /
ยา   ผูเลี้ยงดูเด็กจะมีการกําหนดเวลาการดื่มนมของเด็ก  โดยถามขอมูลจากผูปกครองวาปรกติ
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เด็กดื่มนมเวลาใด  เพื่อจะไดทําตอเนื่องทั้งที่บานและสถานรับเลี้ยงเด็ก  ในขณะใหดื่มนม  ผูเลี้ยง
ดูเด็กจะไมอุมเด็กติดตัว  จะใหเด็กนอนบนเบาะ แลวปอนนมใหดูด  เพราะกลัวเด็กจะติดมือ
ขณะปอนจับขวดนมเอียง  45 องศา  และใหเด็กเรอทุกครั้งหลังจากดื่มนมเสร็จแลว  และเด็กที่แม
สามารถมาใหนมเองได  จะใหไดตามเวลาที่สถานรับเลี้ยงเด็กกําหนดไว   สวนขวดนม  จะเปน
ของสวนตัวที่เด็กนํามาจากบาน  จะมีชื่อเขียนติดไวทุกคน  แยกเปนสัดสวนชัดเจน  ไมใชปนกัน

สวนเด็กที่ทานอาหารเสริม  ผูเลี้ยงดูเด็กจะปอนทีละคน  มี ถวย ชอนแยก  และลาง
หลังการใชทุกครั้ง  มีผากันเปอนสําหรับเด็กทุกคน  แตไมมีชื่อหรือสัญลักษณเด็กแตละคน  จะมี
การแยกสีระหวางเด็กผูชายและเด็กผูหญิงเทานั้น เนื่องจากผากันเปอนเปนของสถานรับเลี้ยงเด็ก

 ถามีการนํายามา  ผูเลี้ยงดูเด็กจะแยกยาของเด็ก  เขียนชื่อชัดเจน  ถามผูปกครองถึง
เวลาการใหยาและอานฉลากยาอีกครั้งเพื่อความปลอดภัย  และใหยาตรงตามเวลาที่ระบุไว

การนอน  เด็กทุกคนจะนอนบนเบาะ  มีผาปูที่นอนและหมอนที่สะอาด  ไมมีกลิ่นอับ
แสงขณะที่เด็กนอนหรี่ ๆ แตไมมืดจนผูเลี้ยงดูเด็กมองเด็กไมเห็น  บรรยากาศเย็นสบาย  นานอน
ไมมีเสียงดังรบกวน

การเปลี่ยนผาออม  เด็กแตละคนมีผาออมสวนตัว  ผูเลี้ยงดูเด็กจะเขียนชื่อติดไวที่
ปลายผาออม เพื่อจะไดไมใชปะปนกัน ลางมือทุกครั้งกอนและหลังการเปลี่ยนผาออม  เด็กทุกคน
จะใชผาออมผา  ไมมีการใชผาออมสําเร็จรูป  ผูเลี้ยงดูเด็กจะทําความสะอาดทุกครั้งที่เด็กขับถาย
โดยจะนําไปลางที่อางในหองอาบน้ําเด็ก  และจะมีการฆาเชื้อดวยน้ํายาฆาเชื้อทุกวันตอนเย็น

การลางมือ  มีการเตรียมสบู  ผาเช็ดมือ  ไวสําหรับเด็กลางมือ  โดยผูเลี้ยงดูเด็กจะอุม
เด็กไปที่อาง

การขับถาย  ผูเลี้ยงดูเด็ก  จะจดบันทึกเวลาการขับถายปกติของเด็ก  ไวทุกครั้ง  และ
จะจดบันทึกเวลาการขับถายของเด็กที่เปลี่ยนไปจากเดิม  ถาเด็กไมสบาย  ทองเสีย  และแจงให
ผูปกครองทราบทันที

สําหรับเด็กวัยเตาะแตะ

การสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรู  ผูเลี้ยงดูเด็กจะยิ้มแยมแจมใส  รับเด็ก
จากผูปกครอง  พูดทักทายเด็ก  โอบกอดเด็ก  จูงมือเด็กเดินเขามาในหองใหการอบรมเลี้ยงดู
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และผูเลี้ยงดูเด็กมีการจัด  ทําความสะอาดหอง เตรียมพื้นที่  เตรียมอุปกรณ  ของเลนตาง ๆไวให
เด็กไดทํากิจกรรม

การสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล  ผูเลี้ยงดูเด็กจัดกิจกรรม
ใหเด็กทํารายบุคคล  โดยใหเด็กไดเลนของเลน  ใหวาดรูป  ระบายสี  จัดกิจกรรมไหเด็กทําเปน
กลุมโดยใหเด็กดูวีดีโอรวมกัน  ฟงนิทาน  รองเพลง  ฝกกายบริหารรวมกันเปนกลุมใหญ

สื่อและตารางเวลา  สื่อสวนใหญเปนสื่อสําเร็จรูป  มีบล็อกไมตางๆ  ใหเด็กไดเรียนรู
ขนาด รูปทรง  สี  ของเลนประเภทรอยเชือก  หนังสือนิทาน  หนังสือภาพตาง ๆ เปนตน  ไมมีส่ือที่
ผลิตเอง  สวนตารางกิจกรรมของเด็กสามารถปรับ  ยืดหยุนได  ขึ้นอยูกับสถานการณของวันนั้น ๆ

ตารางกิจกรรมประจําวันสําหรับเด็กวัยเตาะแตะ  มีดังนี้

07.30 – 09.00            -  รับเด็ก พรอมทั้งประเมินสุขภาพรางกายทั่วไปของเด็ก
                                  -  เลนอิสระในหอง
09.00 – 09.20            -  เขาแถวเคารพธงชาติ  ไหวพระสวดมนต

                                                      กิจกรรมเคลื่อนไหว
09.20 – 09.40            -  นมและอาหารวาง
09.40 – 11.00            -  กิจกรรมสงเสริมพัฒนาการตามวัย
11.00 – 11.30            -  อาหารกลางวัน
11.30 – 12.00            -  อาบน้ํา  แปรงฟน  ดื่มนม
12.00 – 14.30            -  นอน
14.30 – 15.00            -  อาหารวาง
15.00 – 15.30            -  อาบน้ําแตงตัว
15.30 – 17.00            -  กิจกรรมเลนอิสระ  เตรียมตัวกลับบาน

สุขอนามัยและความปลอดภัย  สุขอนามัยของเด็ก  ผูเลี้ยงดูเด็กจะมีการตรวจสุขภาพ
ทั่วไปของเด็กทุกเชา  มีสมุดบันทึกการเจริญเติบโตและพัฒนาการสําหรับเด็กทุกคน  มีการดูแล
ความสะอาดของเด็กทุกเรื่อง  เชน  อาหาร  อาคารสถานที่ ผาปูที่นอน หองน้ํา  รางกายเด็ก  และ
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ถาเด็กปวยจะแยกเด็กปวยออกจากเด็กปรกติ  เร่ืองความปลอดภัย  ดูแลในเรื่องการเขาหองน้ํา
การเลน ของเด็ก  โดยผูเลี้ยงดูเด็กจะดูแลเด็กอยางใกลชิดที่สุด

ประสบการณการเรียนรู  เพื่อใหเด็กเกิดความรูสึกที่ดีตอตนเอง  ผูเลี้ยงดูเด็กจะ
พยายามใหความสําคัญกับเด็กทุกคนเทาเทียมกัน  ถึงแมในใจจะเอ็นดูเด็กแตละคนไมเทากัน
แตพยายามไมแสดงออกมากจนเด็กคนอื่นรูสึก  และมีการชมเชยเด็กเมื่อเด็กทําได  หรือทําไดดี

การสงเสริมพัฒนาการทางสังคม  จัดกิจกรรมใหเด็กไดทํากิจกรรมรวมกันเปนกลุม
กระตุนใหเด็กเลนกับเพื่อน  ใหเด็กรูจักแบงบันของเลนใหเพื่อน  ชักชวนใหเด็กเลนกับผูเลี้ยงดูเด็ก
และปลูกฝงระเบียบวินัยใหกับเด็ก โดยผูเลี้ยงดูเด็กเปนแบบอยางใหกับเด็กและชักชวนใหเด็ก
ชวยกันเก็บของเลน   อุปกรณที่ใชทํากิจกรรมตาง ๆ ไวที่เดิมอยางเปนระเบียบ

การสงเสริมพัฒนาการทางสติปญญา  ผูเลี้ยงดูเด็กจัดหาของเลนที่หลากหลาย  ให
เด็กไดเลือกเลนและเปนของเลนที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก  มีลําดับของความยากงายให
เด็กไดเลือกเลนตามวัย  และความสามารถของเด็กแตละคน  มีการเลานิทานใหเด็กฟง  และตั้ง
คําถาม กระตุนใหเด็กไดคิด  และหาคําตอบดวยตนเอง  ไมมีถูกหรือผิด

การสงเสริมพัฒนาการทางภาษา  จัดหาหนังสือนิทานที่มีตัวหนังสือขนาดใหญใหเด็ก
และหนังสือภาพตาง ๆใหเด็ก  มีการรองเพลง  ประกอบทาทาง  การเลนนิ้วมือ และทองคําคลอง
จองส้ัน ๆงายๆ กับเด็ก  โดยใหเด็กพูดตามกอน  คอย ๆฝกเรื่อย ๆ  เปนแบบอยางในการใชภาษา
โดยการใชน้ําเสียงนุมนวล  ไมดุดา  ไมตะโกน  ไมพูดจาหยาบคายกับเด็กหรือผูเลี้ยงดูเด็กดวยกัน

การสงเสริมพัฒนาการทางรางกาย  จัดบริเวณภายในอาคารใหเด็กไดเลนเครื่องเลน
สนามเครื่องเลนปปาย  อุโมงคลอดตาง ๆ ใหเด็กไดใชกลามเนื้อใหญ  ใหเด็กทํากิจกรรมเคลื่อน
ไหว  ออกกําลังกาย  จัดหาของเลนที่ใหเด็กไดใชกลามเนื้อมือ  เชน  การรอยเชือก  การโยนหวง

การสงเสริมพัฒนาการทางอารมณ  เปนแบบอยางในการแสดงออกทางอารมณของ
เด็ก  โดย  ไมดุดา  ไมกาวราว  ไมใชอารมณกับเด็ก  ตอบสนองตออารมณและความตองการของ
เด็กทันทีเทาที่จะทําได  เชน  ถาเด็กรอง  ดูวาสาเหตุที่เด็กรองคืออะไร  แกไขใหตรงจุด  ทําใหเด็ก
มีความสุข  อารมณดี  โดยการใหเด็กรองเพลง  เปดเพลงใหเด็กฟง  ใหเด็กไดเลน  ไดทําในสิ่งที่
เด็กชอบ
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การอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน  ในเร่ืองการรับประทานอาหาร / นม / ยา
การรับประทานอาหาร  ฝกใหเด็กไดนั่งทานอาหารบนโตะ  ฝกการจับชอนที่ถูกวิธี  การจับแกว
การดื่มน้ําจากแกว  การดื่มนม  ฝกใหเด็กดื่มนมจากกลอง  หรือแกว  แทนการดื่มนมจากขวดนม
โดยภาชนะที่ใชสําหรับเด็กจะเปนอลูมิเนียมทั้งหมด  และมีการแยกภาชนะตาง ๆไมใชปนกัน
สวนในกรณีเด็กนํายามา  ผูเลี้ยงดูเด็กจะเขียนชื่อ และเก็บยาของเด็กไวในชั้นเก็บของสวนตัวของ
เด็ก  ใหเด็กดื่มตามเวลาที่แพทยส่ัง

การนอน  ผูเลี้ยงดูเด็กจัดที่นอนไวพอกับเด็กทุกคน เก็บไวหลังหอง  เมื่อถึงเวลานอนผู
เลี้ยงดูเด็กจะยกออกมาวางใหเด็กในพื้นที่ที่จัดไวสําหรับเด็กแตละคน  และ ผูเลี้ยงดูเด็กจะฝกให
เด็กปูผาปูที่นอนเอง    มีการจัดบรรยากาศในการนอนใหผอนคลาย  เปดแอรใหอากาศเย็นสบาย
ปดมานให  ปดไฟใหแสงสวางนอยลง  แตผูเลี้ยงดูเด็กยังสามารถมองเห็นเด็กได

การเปลี่ยนเสื้อผา  จัดบริเวณที่วางดานหนาหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กใกลกับหอง
น้ํา ใหเด็กเปลี่ยนเสื้อผา  ฝกใหเด็กไดชวยเหลือตนเองในการถอดเสื้อ  กางเกง  ติดกระดุม  รูดซิป
และชวยเหลือเด็กเทาที่จําเปน  ถาเด็กทําไมได ทําใหเด็กดูพรอมกับพูดสอนไปดวย

การลางมือ  มีอางลางมือขนาดเหมาะสมกับเด็ก  และเตรียมสบูเหลวลางมือใสใน
ขวด  ใหเด็กกดสบูเอง  และเปดกอกน้ําลางมือเอง  โดยผูเลี้ยงดูเด็กทําใหเด็กดูกอนและใหเด็กทํา
ตาม และมีรูปภาพขั้นตอนการลางมือติดไวในระดับสายตาเด็กใหเด็กไดดู

การขับถาย  ผูเลี้ยงดูเด็กฝกใหเด็กขออนุญาต  หรือบอกใหผูเลี้ยงดูเด็กทราบวา
ตองการเขาหองน้ํา  และฝกใหเด็กเขาหองน้ําอยางถูกวิธี  การนั่งโถ  การทําความสะอาดหลังจาก
ขับถายเสร็จแลว

6) การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

วิธีการประเมินพัฒนาการของเด็ก  จะใชวิธีการสังเกตและจดบันทึก  โดยบันทึกลงใน
สมุดบันทึกการเจริญเติบโตและพัฒนาการ  โดยบันทึกในเรื่องของ  น้ําหนัก  สวนสูง  และสิ่งที่
ผูเลี้ยงดูเด็กสังเกตเห็น  พัฒนาการตาง ๆ ของเด็ก  โดยบันทึกเปนความเรียงเชิงบรรยายตาม
พัฒนาการตาง ๆ ของเด็กที่สังเกตได  ไมมีการแยกเปนดานตามพัฒนาการ
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การรายงานผลการประเมิน  มีการรายงานผลการประเมินใหผูปกครองทราบเดือนละ
1 คร้ัง  ทุกเดือน โดยสงสมุดบันทึกการเจริญเติบโตและพัฒนาการใหผูปกครอง  และให
ผูปกครองตอบกลับ

การนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปใช  ผูเลี้ยงดูเด็กมีการนําผลการประเมินเด็ก
ไปใช  ในการปรับพัฒนาการของเด็ก  ส่ิงใดที่เด็กยังทําไมไดตามเกณฑ  จะฝกใหเด็กทําใหได
และเด็กตกเกณฑ  เด็กมีพัฒนาการชากวาปรกติ  ผูเลี้ยงดูเด็กจะสนใจมากกวาปรกติ  และมีการ
เชิญผูปกครองมาพบเพื่อพูดคุย  แกปญหารวมกัน  เพื่อใหการพัฒนาเด็กเปนไปอยางตอเนื่องทั้ง
ที่บานและสถานรับเลี้ยงเด็ก

7)  การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

วิธีการติดตอส่ือสารกับผูปกครอง   มีการประชุมผูปกครอง  ปละ 2 คร้ัง  คร้ังแรก
ปฐมนิเทศกอนเปด  และประชุมกลางป   และมีการพูดคุยกับผูปกครองโดยตรงขณะที่มารับสง
เด็ก  ถามีปญหาเรงดวนจะใชการโทรศัพท  และถาผูบริหารตองการพบผูปกครอง  จะใชการ
บันทึกลงในสมุดบันทึกประจําวันเด็ก  แจงใหผูปกครองทราบตอนมารับเด็ก

การเขามีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กกับสถานรับเลี้ยงเด็ก  ไมมีการใหผูปกครอง
เขามามีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กรวมกับผูเลี้ยงดูเด็ก  มีแตการใหผูปกครองเสนอความคิด
เห็น  รับฟงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน  แกไขปญหารวมกัน

การสรางความรูความเขาใจกับผูปกครอง  มีการปฐมนิเทศผูปกครอง  เพื่อช้ีแจง
ระเบียบการตาง ๆของทางสถานรับเลี้ยงเด็ก  และเพื่อทําความตกลงรวมกันถึงสิ่งที่ผูปกครองตอง
ปฏิบัติใหเหมือนกัน  และมีการใหความรูกับผูปกครองถึงเรื่องทั่ว ๆไปของเด็กที่ผูปกครองอยากรู
จัดบอรดใหความรูในเรื่องของโรคระบาดตาง ๆ  หรือเร่ืองราวตาง ๆที่นาสนใจเกี่ยวกับการอบรม
เลี้ยงดูเด็ก
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ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ

การจัดบริการสถานรับเลี้ยงเด็ก  สถานรับเลี้ยงเด็กที่จัดใหบริการสําหรับเด็ก ควรมี
การพัฒนาในเรื่องของบุคลากร  ทั้งผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็ก  ควรมีจิตวิญญาณ  ความรับผิด
ชอบตอตัวเด็ก  เพราะถาตัวบุคลากรดีแลว  ทุกอยางก็จะทําไดดี  และควรคิดตลอดเวลาวาทํา
อยางไรถึงจะใหเกิดประโยชนสูงสุดกับเด็ก  และปลอดภัยที่สุดสําหรับเด็ก

ทิศทางการจัดบริการสถานรับเลี้ยงเด็ก  คิดวากระแสสังคมเริ่มต่ืนตัวมากขึ้น  ทั้งภาค
รัฐและภาคเอกชน  เห็นความสําคัญของเด็กวัย  0 – 3 ปมากขึ้น  แตยังมองไมเห็นผลลัพธวาจะดี
ขึ้นกวาเกาหรือไม  เนื่องจากการจัดบริการสถานรับเลี้ยงเด็กยังไมมีมาตรฐานที่แนชัด  ไมไดมี
มาตรฐานเดียวกันทั้งประเทศ  เปนมาตรฐานของแตละหนวยงาน  ผูปฏิบัติไมรูวาจะใชของหนวย
งานใด  จึงคิดวาการใหบริการสถานรับเลี้ยงเด็กเพื่ออบรมเล้ียงดูเด็กวัย  0 – 3 ป  ควรมีการ
กําหนดออกมาเปนรูปแบบที่ชัดเจนใหเปนมาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศ  วาผูที่จะเปดใหบริการ
รับเลี้ยงเด็กวัยนี้ตองปฏิบัติอะไรบาง  อยางไร  เพื่อเปนแนวทางสําหรับสถานรับเลี้ยงเด็กทุกแหง
ไดปฏิบัติใหเปนมาตรฐานเดียวกัน

2.1.8  สถานรับเลี้ยงเด็กแหงที่  8

1)   ขอมูลทั่วไปของสถานรับเลี้ยงเด็ก

สถานรับเลี้ยงเด็กไมไดรับการจดทะเบียนถูกตองจากกรมประชาสงเคราะห  และยัง
ไมไดรับการประเมินตามเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย  ที่เรียกวาศูนยเด็กเล็กนาอยู   รับเด็ก
ตั้งแต  3 เดือน  จนถึง  3 ½  ป จํานวนเด็กในความดูแลทั้งสิ้น ประมาณ  14  คน มีผูเลี้ยงดูเด็ก
2  คน   คาบริการที่จัดเก็บ  1,800 บาท / เดือน  มีหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  2  หอง
      โดยมีวัตถุประสงคของการใหบริการ  ดังนี้

1.  สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการอยางเหมาะสมทั้งรางกาย  จิตใจ  อารมณ  สติปญญา
และบุคลิกภาพ

2. สงเสริมการเลี้ยงลูกดวยนมแม  จนถึงอายุ  1 ป
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3. เปนสวัสดิการดานการรับเลี้ยงและพัฒนาบุตรหลานของขาราชการและเจาหนาที่
สาธารณสุขและชุมชนในพื้นที่ใกลเคียง

2) นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก

การจัดหาและการคัดเลือกผูเลี้ยงดูเด็ก   กําหนดใหมีวุฒิข้ันต่ํามัธยมศึกษาปที่ 3  มี
การสอบขอเขียน  สอบสัมภาษณ  ฝกปฏิบัติงาน  และใหทดลองงาน 2 วัน  เมื่อผานการคัดเลือก
ได  จะมีการสอนการจัดกิจกรรมใหเด็ก การอบรมเลี้ยงดูเด็กทั้งหมด  จัดหาหนังสือใหอาน และ
จัดสงไปอบรมที่กระทรวงสาธารณสุขจัดขึ้น

เกณฑการรับเด็ก  จะรับเด็กตั้งแตอายุ  3 เดือนถึง 3 ป  แบงเด็ก เปน 2 กลุม  คือ
 กลุม 1  อายุ 3 เดือน – 1 ป  และกลุม 2 อายุ 1 ป – 3 ½  ป   โดยมีเกณฑการคัดเด็ก  ดังนี้

1. เปนบุตรหลานของเจาหนาที่ศูนยสงเสริมสุขภาพ และบุคคลภายนอกที่เปน
ขาราชการในหนวยงานใกลเคียง

2. มารดาสามารถเลี้ยงลูกดวยนมแมจนถึงอายุ  1 ป  เปนอยางนอย  และตอง
สามารถใหนมบุตรไดอยางนอยวันละ  1  คร้ัง

การติดตอประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ   งบประมาณทั้งหมดจะไดจาก
หนวยงานตนสังกัด  ถาทางสถานรับเลี้ยงเด็กตองการอะไร  จะเขียนขอไปทางหนวยงานตนสังกัด
จะจัดการใหทั้งหมด  และมีการติดตอกับหนวยงานอื่นในกระทรวงสาธารณสุข

สวัสดิการและการสรางขวัญกําลังแกผูเลี้ยงดูเด็ก   ในสวนของลูกจางประจํา  และ
ลูกจางชั่วคราว  ใหสิทธิตามระบบราชการทั่วไป  มีประกันสังคมให  และใหคําปรึกษาทั้งเรื่องงาน
และเรื่องสวนตัว  มีการสงไปอบรมเพื่อฟนความรู ปละ 1 คร้ัง

การนิเทศ  ประเมินผูเลี้ยงดูเด็ก  ไมมีการนิเทศผูเลี้ยงดูเด็กอยางเปนทางการ  แตจะ
ปฏิบัติโดยการเดินดูทุกวัน สังเกต พูดคุย  ซักถาม  อยูตลอดเวลา  ถาสังเกตพบสิ่งที่ปฏิบัติไม
เหมาะสม  จะใหคําแนะนําและใหแกไขในทันที

การกําหนดอัตราสวนระหวางผูเลี้ยงดูเด็กและเด็ก  จะไมมีการกําหนดอัตราสวนไวชัด
เจน  แตจะกําหนดจํานวนเด็กที่สามารถรับได  โดยเด็กอายุ 3 เดือน – 1 ป  จะรับเด็กไมเกิน
10  คน   เด็กอายุ  1  ป  - 3 ½   รับไมเกิน  20  คน
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3)  การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม

ปรัชญา แนวคิดในการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก   ใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานสมวัย
มีสุขภาพรางกายที่แข็งแรงสมบูรณ   ชวยเสริมสรางพัฒนาการใหแกเด็ก

หลักสูตรหรือแนวการจัดประสบการณสําหรับเด็ก      ใชประสบการณที่ไดรับการ
อบรมจากกระทรวงสาธารณสุขมาปรับใช  และจัดทําเปนแนวทางการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กให
เหมาะสมกับเด็กของตนเอง

การวางแผนการจัดการอบรมเลี้ยงดูและจัดกิจกรรมสําหรับเด็ก   จะคํานึงถึงอายุของ
เด็ก  พัฒนาการของเด็กแตละวัย  และความปลอดภัยของเด็ก

4)   สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก

บริเวณภายนอกหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

สถานรับเลี้ยงเด็กตั้งอยูภายในโรงพยาบาลศูนย  ใชบริเวณชั้น 2 ของอาคารกั้นเปน
หองทําเปนสถานรับเลี้ยงเด็ก  ไมมีบริเวณสนามหญา และไมมีเครื่องเลนสนาม  เพราะมีพื้นที่
จํากัด ไมสามารถจัดบริเวณดังกลาวได

บริเวณภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

ปจจุบันสถานรับเลี้ยงเด็กไมมีเด็กในระดับอายุ 3 เดือน ถึง 1 ป  บริเวณหองใหการ
อบรมเลี้ยงดูจึงปรับเปลี่ยนไปตามประโยชนใชสอย  บริเวณในสวนที่เปนสถานรับเลี้ยงเด็ก  จะกั้น
ดวยกระจกใส พื้นปูดวยดูลาฟลอรทั้งหมด  สะอาด  ไมอับชื้นและทําความสะอาดไดงาย
ดานหนากอนเขาภายในหอง  จะมีชั้นสําหรับวางของเลน  จําพวก  มาโยก    รถลากตาง ๆ  โดยมี
พื้นที่สําหรับใหเด็กไดเลน  กวางประมาณ  3 เมตร     ซึ่งผูเลี้ยงดูเด็กจะใชบริเวณนี้เปนบริเวณ
สําหรับเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ ใหเด็กเลนของเลน  และมีหองสําหรับทํากิจกรรมศิลปะตาง ๆ แยก
เปนสัดสวน  ซึ่งมีการจัดตกแตงไมมาก  เปนหองโลง ๆ  บนผนังมีการวาดภาพสัตวตาง ๆ ไว  มี
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การติดแผนพยัญชนะไทย  มีชั้นไมสําหรับวางของเลนตาง ๆ  อยูมุมหอง  มีของเลนคอนขางนอย
ไมหลากหลาย  จัดวางอยูบนชั้น   มีโตะ  เกาอี้สําหรับใหเด็กไดนั่งทํากิจกรรมศิลปะตาง ๆ วางอยู
มุมหอง  เมื่อตองการใชจะยกออกมา  มีการจัดมุมประสบการณ  แตเปนการเขียนชื่อมุมตาง ๆ
ติดไว  ไมมีสื่อประกอบตามมุม  และปลั๊กไฟอยูต่ํา  เด็กสามารถเอื้อมถึง  ผูเลี้ยงดูเด็ก  แกไขโดย
การนําฝาครอบมาปดรูปล๊ักไฟไว  และนําโตะมากั้นไวไมใหเด็กสามารถเอามือไปแหยได

พื้นที่สําหรับนอน  จะแยกเปนหองนอนเฉพาะ  ไมใชปนกับหองอื่น ๆ กวางเพียงพอ
ตอจํานวนเด็ก  นอนไดอยางไมแออัด   ภายในหองมีตูกระจกติดผนังสําหรับเก็บเสื้อผา  ของใช
ตาง ๆ ของเด็ก  มีเบาะสําหรับใหเด็กนอน  มีหมอน  ผาปูที่นอน  ปลอกหมอน สําหรับเด็กทุกคน
มีการจัดบรรยากาศในการนอนของเด็กใหมีแสงสวางไมมากนัก  แตผูเลี้ยงดูเด็กสามารถมองเห็น
เด็กได  และเปดแอรเพื่อใหอากาศเย็นสบาย  และมีการใหเด็กสวดมนตกอนนอนดวย

  หองสําหรับใหเด็กรับประทานอาหาร   แยกออกมาเฉพาะสําหรับใชนั่งรับประทาน
อาหารอยางเดียว  มีโตะ  และเกาอี้วางไวมุมหอง  เมื่อถึงเวลารับประทานอาหารจะยก  โตะและ
เกาอี้มาจัดวาง  โดยผูเลี้ยงดูเด็กและเด็กจะชวยกัน   เด็กทุกคนจะเลือกที่นั่งของตนเอง  มีผา
กั้นเปอนสําหรับเด็กทุกคน  ภาชนะที่ใชเปนถาดหลุมทําจากพลาสติกอยางดี  ทนทานไมแตกหัก
งาย  และงายตอการทําความสะอาด  มีจํานวนเพียงพอตอจํานวนเด็ก

หองน้ํา   เปนหองน้ําใหญ  และมีการแบงบริเวณดานหนาสําหรับเปนที่อาบน้ํา  มี
อางลางมือ  ลางหนา  พรอมกระจก  ขนาดพอเหมาะกับวัยของเด็ก  สําหรับใหเด็กใชลางหนา
ลางมือ  และแปรงฟน  ซึ่งเด็กทุกคนจะมีแปรงฟนสวนตัว  แตสบู และยาสีฟนจะใชรวมกัน  และ
บริเวณที่เปนที่ขับถายของเด็ก  มีโถนั่งขนาดไมเหมาะสมกับวัยของเด็ก  2 ที่    ซึ่งเด็กมีทั้งหมด
14  คน  อัตราสวน 1:7  ซึ่งมีจํานวนเพียงพอสําหรับเด็ก  และมีบริเวณสําหรับแขวนผาเช็ดตัวของ
เด็กไวดานหนาหองน้ําดวย  สวนพื้นหองน้ําไมมีการนําวัสดุกันลื่นปูไวสําหรับปองกันการลื่นของ
เด็ก  และไมมีการปดประตูใสกลอนหรือกุญแจประตูหองน้ํา
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5)  การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

สําหรับเด็กวัยเตาะแตะ

การสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรู  ผูเลี้ยงดูเด็กจะยิ้มแยมแจมใส  รับเด็ก
จากผูปกครอง  พูดทักทายเด็ก  โอบกอดเด็ก  จูงมือเด็กเดินเขามาในหองใหการอบรมเลี้ยงดู
และผูเลี้ยงดูเด็กมีการจัด  ทําความสะอาดหอง เตรียมพื้นที่  เตรียมอุปกรณ  ของเลนตาง ๆไวให
เด็กไดทํากิจกรรม

การสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล  ผูเลี้ยงดูเด็กจัดกิจกรรม
ใหเด็กทํารายบุคคล  โดยใหเด็กไดเลนของเลน  ใหวาดรูป  ระบายสี  จัดกิจกรรมไหเด็กทําเปน
กลุมโดยใหเด็กทํากิจกรรมรวมกัน  ฟงนิทาน  รองเพลง  ฝกกายบริหารรวมกันเปนกลุมใหญ

สื่อและตารางเวลา  ส่ือสวนใหญเปนสื่อสําเร็จรูป  มีบล็อกไมตางๆ  ใหเด็กไดเรียนรู
ขนาด รูปทรง  สี  ของเลนประเภทรอยเชือก  หนังสือนิทาน   เปนตน  ไมมีส่ือที่ผลิตเอง
  สวนตารางเวลา  ตารางกิจกรรมของเด็ก  มีการกําหนดตารางกิจกรรมประจําวันของ
เด็กทั้ง 5  วัน  โดยจะมีการจัดกิจกรรมสลับกันไป

ตารางกิจกรรมประจําวันสําหรับเด็กวัยเตาะแตะ  มีดังนี้
วันจันทร
08.00 – 09.30            -  รับเด็ก
09.30 – 10.00            -  เขาแถวเคารพธงชาติ  ไหวพระสวดมนต
10.00 – 10.45            -  ออกกําลังกาย   ดื่มนม
10.45 – 11.00            -  ทองอาขยาน
11.00 – 11.30            -  กิจกรรมศิลปะ
11.30 – 12.00            -  รับประทานอาหาร
12.00 – 12.30            -  อาบน้ํา  แปรงฟน  สวดมนตไหวพระ
12.30 – 15.00            -  นอน
15.00 – 15.30            -  ตื่นนอน  อาบน้ําแตงตัว
15.30 – 17.00            -  รับประทานอาหารวาง  ดื่มนม  เลน  เตรียมตัวกลับบาน
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กิจกรรมในชวงเวลา  10.45 -  11.00 นาฬิกา  จะเปลี่ยนทุกวัน  โดยกําหนดไว  ดังนี้
วันอังคาร   เตรียมความพรอมคณิตศาสตร  ( รูจักตัวเลข  1 – 10 )  และดูวีดีโอ
วันพุธ        เลนกลางแจง     และ เตรียมความพรอมการใชภาษาไทย ( ก – ฮ )
วันพฤหัส   เตรียมความพรอมการใชภาษาอังกฤษ A – Z  และดูวีดีโอ
วันศุกร      ฝกกลามเนื้อมือ   และดนตรีและเพลงเด็ก

โดยกิจกรรมตาง ๆ ที่กําหนดไวสามารถปรับเปลี่ยนไดตามสถานการณ   และความพรอม
ของเด็กในแตละวันดวย

สุขอนามัยและความปลอดภัย  สุขอนามัยของเด็ก  ผูเลี้ยงดูเด็กจะมีการตรวจสุขภาพ
ทั่วไปของเด็กทุกเชา  มีสมุดบันทึกการเจริญเติบโตและพัฒนาการสําหรับเด็กทุกคน  มีการดูแล
ความสะอาดของเด็กทุกเรื่อง  เชน  อาหาร  อาคารสถานที่ ผาปูที่นอน หองน้ํา  รางกายเด็ก  และ
ถาเด็กปวยจะแยกเด็กปวยออกจากเด็กปรกติ  เร่ืองความปลอดภัย  ดูแลในเรื่องการเขาหองน้ํา
การเลน ของเด็ก  โดยผูเลี้ยงดูเด็กจะดูแลเด็กอยางใกลชิดที่สุด  มีเครื่องชั่งน้ําหนัก  วัดสวนสูง
สําหรับเด็กเตรียมไวใชในการวัดการเจริญเติบโตเด็ก

ประสบการณการเรียนรู  เพื่อใหเด็กเกิดความรูสึกที่ดีตอตนเอง  ผูเลี้ยงดูเด็กจะ
พยายามใหความสําคัญกับเด็กทุกคนเทาเทียมกัน  ถึงแมในใจจะเอ็นดูเด็กแตละคนไมเทากัน
แตพยายามไมแสดงออกมากจนเด็กคนอื่นรูสึก  และมีการชมเชยเด็กเมื่อเด็กทําได  หรือทําไดดี
ไมดุดาเด็ก  ไมตีเด็ก

การสงเสริมพัฒนาการทางสังคม  จัดกิจกรรมศิลปะตาง ๆ เชน  ใหเด็กวาดรูป
ระบายสี  พับสี โดยใหเด็กไดทํากิจกรรมรวมกันเปนกลุม รูจักแบงบันอุปกรณ และ ใหเด็กรูจักแบง
บันของเลนใหเพื่อน  ชักชวนใหเด็กเลนกับผูเลี้ยงดูเด็ก  และปลูกฝงระเบียบวินัยใหกับเด็ก โดย
ผูเลี้ยงดูเด็กเปนแบบอยางใหกับเด็กและชักชวนใหเด็กชวยกันเก็บของเลน  โตะ  เกาอี้  อุปกรณที่
ใชทํากิจกรรมตาง ๆ ไวที่เดิมอยางเปนระเบียบ

การสงเสริมพัฒนาการทางสติปญญา  ผูเลี้ยงดูเด็กจัดหาของเลนที่หลากหลาย  ให
เด็กไดเลือกเลนและเปนของเลนที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก  มีลําดับของความยากงายให
เด็กไดเลือกเลนตามวัย และความสามารถของเด็กแตละคน
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การสงเสริมพัฒนาการทางภาษา  จัดหาหนังสือนิทานที่มีตัวหนังสือขนาดใหญใหเด็ก
มีการรองเพลง  ประกอบทาทาง  การเลนนิ้วมือ และทองคําคลองจองส้ัน ๆงายๆ กับเด็ก  ใหเด็ก
สวดมนต  โดยใหเด็กพูดตามกอน  คอย ๆ ฝกเรื่อย ๆ  เปนแบบอยางในการใชภาษา  โดยการใช
น้ําเสียงนุมนวล  ไมดุดา  ไมตะโกน  ไมพูดจาหยาบคายกับเด็ก  หรือผูเลี้ยงดูเด็กดวยกัน

การสงเสริมพัฒนาการทางรางกาย  จัดบริเวณภายในอาคารใหเด็กไดเลนของเลนให
เด็กทํากิจกรรมเคลื่อนไหว  ออกกําลังกาย  จัดหาของเลนที่ใหเด็กไดใชกลามเนื้อมือ  เชน  การ
รอยเชือก  การโยนหวง  โยนบอล

การสงเสริมพัฒนาการทางอารมณ  ในบางครั้งผูเลี้ยงดูเด็กมีการดุเด็ก  ใชน้ําเสียงดัง
ตะคอกเด็ก  มีตอบสนองตออารมณและความตองการของเด็กทันทีเทาที่จะทําได  เชน  ถาเด็ก
รอง  ดูวาสาเหตุที่เด็กรองคืออะไร  แกไขใหตรงจุด  ทําใหเด็กอารมณดี  โดยการใหเด็กรองเพลง
เปดเพลงใหเด็กฟง  ใหเด็กไดเลน  ไดทําในสิ่งที่เด็กชอบ  ใหเด็กสวดมนตกอนนอน

การอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน  ในเร่ืองการรับประทานอาหาร / นม / ยา
การรับประทานอาหาร  ฝกใหเด็กไดนั่งทานอาหารบนโตะ  ฝกการจับชอน จับแกว การดื่มน้ําจาก
แกว  การดื่มนม  ฝกใหเด็กดื่มนมจากกลองหรือแกวแทนการดื่มนมจากขวดนม โดยภาชนะที่ใช
สําหรับเด็กจะเปนพลาสติกอยางดี  ถูกสุขลักษณะ  สวนในกรณีเด็กนํายามาผูเลี้ยงดูเด็กจะเขียน
ชื่อ และเก็บยาของเด็กไวในชั้นเก็บของสวนตัวของเด็ก  ใหเด็กดื่มตามเวลาที่แพทยส่ัง

การนอน  หองสําหรับนอนแยกเปนสัดสวนชัดเจนไมใชรวมกับกิจกรรมอื่น  ผูเลี้ยงดู
เด็กจัดที่นอนไวพอสําหรับเด็กทุกคน  เมื่อถึงเวลานอน  ผูเลี้ยงดูเด็กจะฝกใหเด็กปูผาปูที่นอนเอง
พื้นที่ในการนอน  เฉลี่ย 2 ตรม. ตอเด็ก 1 คน  มีการจัดบรรยากาศในการนอนใหผอนคลาย  เปด
แอรใหอากาศเย็นสบาย  ปดมาน ปดไฟใหแสงสวางนอยลง  แตผูเลี้ยงดูเด็กยังสามารถมองเห็น
เด็กได ใหเด็กสวดมนตและนั่งสมาธิกอนนอน  โดยผูเลี้ยงดูเด็กเปนแบบอยางและทํารวมกับเด็ก
เด็กคนใดที่หลับยาก ผูเลี้ยงดูเด็กจะกลอม โดยการลูบหัว  ตบกน  และอยูใกลชิดกับเด็กจนกวา
เด็กจะหลับ  และขณะเด็กหลับจะไมปลอยเด็กไวตามลําพัง  จะมีผูเลี้ยงดูเด็ก  1  คนอยูในหอง
ดวยตลอดเวลา

การเปลี่ยนเสื้อผา  ไมมีการจัดบริเวณสําหรับเปลี่ยนเสื้อผาใหเด็ก ดูความสะดวก
เปนหลัก   เด็กบางคนทานอาหารเสร็จแลว  ก็ถอดเสื้อผาออกในหองรับประทานอาหาร  และเดิน
ไปอาบน้ําไดเลย  เด็กบางคนเปลี่ยนหนาหองน้ํา   และมีการฝกใหเด็กเปลี่ยนเสื้อผาใหเด็กไดชวย
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เหลือตนเองในการถอดเสื้อ  กางเกง  ติดกระดุม  รูดซิป กลับนอก – ในเสื้อและกางเกง    และ
ผูเลี้ยงดูเด็กชวยเหลือเด็กเทาที่จําเปน  ถาเด็กทําไมไดผูเลี้ยงดูเด็กจะทําใหเด็กดูพรอมกับพูดสอน
ไปดวย

การลางมือ  มีอางลางมือขนาดเหมาะสมกับเด็ก  และเตรียมสบูสําหรับลางมือ
ใหเด็ก    และใหเด็กเช็ดมือกับผาเช็ดตัวของเด็กเองที่แขวนอยูใกล ๆ โดยผูเลี้ยงดูเด็กจะตามไป
ดูแลเด็กดวยในขณะที่เด็กไปลางมือ

การขับถาย  ผูเลี้ยงดูเด็กฝกใหเด็กขออนุญาต  หรือบอกใหผูเลี้ยงดูเด็กทราบวา
ตองการเขาหองน้ํา  และฝกใหเด็กเขาหองน้ํา  การนั่งโถ  การทําความสะอาดหลังจากขับถาย
เสร็จแลว

6) การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

วิธีการประเมินพัฒนาการของเด็ก  จะใชวิธีการสังเกตและจดบันทึก  โดยบันทึกลงใน
สมุดบันทึกที่ทางสถานรับเลี้ยงเด็กจัดทําขึ้น  โดยบันทึกในเรื่องของสุขภาพของเด็ก น้ําหนัก
สวนสูง  การตรวจฟน  และบันทึกเพิ่มเติมของเจาหนาที่  และมีการประเมินพัฒนาการสําหรับเด็ก
โดยจะมีแบบประเมินพัฒนาการที่ทางสถานรับเลี้ยงเด็กจัดทําขึ้น  ใชประเมินเด็กตามชวงอายุ
ตาง ๆ มีเกณฑการประเมิน  เปนชวงอายุ  เปรียบเทียบกับพัฒนาการของเด็กในวัยนั้น ๆ   และวิธี
การประเมิน  เพื่อดูวาเด็กมีพัฒนาการตามวัยหรือไม

การรายงานผลการประเมิน  จะใชวิธีการรายงาน  โดยพูดคุยโดยตรงกับผูปกครอง
ในชวงเวลาที่ผูปกครองมารับ - สงเด็กในตอนเชาและเย็น

การนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปใช  ผูเลี้ยงดูเด็กมีการนําผลการประเมินเด็ก
ไปใช  ในการปรับพัฒนาการของเด็ก  สิ่งใดที่เด็กยังทําไมไดตามเกณฑ  จะฝกใหเด็กทําใหได
และเด็กตกเกณฑ  เด็กมีพัฒนาการชากวาปรกติ  ผูเลี้ยงดูเด็กจะสนใจมากกวาปรกติ  ถาเด็กคน
ใดมีความผิดปรกติมากจะสงใหหมอเด็ก ใหหมอวินิจฉัย  และรวมมือกันแกปญหาใหเด็ก
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7)  การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

วิธีการติดตอส่ือสารกับผูปกครอง  สวนใหญจะใชการพูดคุยกับผูปกครองโดยตรง
ขณะที่มารับสงเด็ก    มีการจัดบอรดประชาสัมพันธ  และโชวผลงานตาง ๆ ของเด็กใหผูปกครอง
ไดเห็น  การเขามีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กกับสถานรับเลี้ยงเด็ก  มีการจัดใหผูปกครองให
นมบุตรไดวันละ  2  มื้อ  ในชวงเวลา 11.00  - 12.00 น.และชวงบาย  เวลา 14.00 น.
การสรางความรูความเขาใจกับผูปกครอง   สวนใหญเปนการใหความรูในเรื่องผูปกครองอยากรู
หรือสนใจเกี่ยวกับเด็ก  มีการเตือนผูปกครองในเรื่องของการฉีดวัคซีน  ใหความรูในเรื่องโรค
ระบาดตาง ๆ เกี่ยวกับเด็ก

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ

ผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กมีความคิดเห็นเหมือน  ในการจัดบริการสถานรับเลี้ยงเด็ก
ในเรื่องของการจัดสภาพแวดลอมใหกับเด็ก  ดานอาคารสถานที่  ควรทําใหไดตามมาตรฐาน
และเหมาะสมกับวัยของเด็ก  ไมวาจะเปนในเรื่องของสุขภัณฑในหองน้ํา  อุปกรณ และสื่อตาง ๆ
ที่ใชในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  ควรเปนขนาดที่เหมาะสมกับวัยของเด็ก  เนนในเรื่องของความ
สะอาด  และปลอดภัยสําหรับเด็กมากเปนพิเศษ  สิ่งแวดลอมตาง ๆ ทั้งภายในและรอบ ๆ
สถานรับเลี้ยงเด็ก  ควรไมมีมลพิษ  ทั้งทางเสียง  แสง  อากาศ  และการจัดสภาพหองใหการ
อบรมเลี้ยงดูเด็ก   ควรจัดใหเด็กเราความสนในเด็ก  ใหเด็กตื่นตา  ตื่นเตน  ชวนมอง  ใหเด็กสนใจ
และอยากอยูที่สถานรับเลี้ยงเด็ก
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2.2 ผลการวิเคราะหขอมูลจากแบบสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการ
อบรมเลี้ยงดูที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  ตามประเด็นที่
ศึกษา  4 ดาน    คือ  การจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรู   การอบรมเลี้ยงดูที่สง
เสริมพัฒนาการและการเรียนรู  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก  และ
การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

2.2.1 ขอมูลการปฏิบัติในการอบรมเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสม  ดานการจัดสภาพแวดลอมที่
เอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก  ดังเสนอในตารางที่  24

ตารางที่  24  จํานวนของผูเลี้ยงดูเด็กจําแนกตามขอมูลดานการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอ
         การเรียนรูของเด็กวัยทารก

    รายการ                         พบ      ไมพบ
                             (N = 8)

1. การสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรู
     การสรางความสัมพันธที่ดีกับเด็ก               8             -
      สงเสริมความสัมพันธที่ดีระหวางเด็กกับเด็กและเด็กกับผูเล้ียงดูเด็ก               8             -

เตรียมหองใหมีบรรยากาศที่นาอยู  อบอุนเหมือนอยูที่บาน               6 2
เตรียมพื้นที่ตาง ๆ  สําหรับเด็ก  เชน  พื้นที่ในการเลน /               6 2

การทํากิจกรรมตาง ๆ
เตรียมของเลนที่หลากหลายและเหมาะสมกับวัยของเด็ก                       3  3
ใหเด็กไดทํากิจกรรมที่ทาทาย  และมีโอกาสประสบผลสําเร็จ               8 -

2. การสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล
     ใหการดูแลเด็กอยางตอเนื่อง  และเต็มที่อยูใกลชิดเด็ก และ               8 -

กระตุนปฏิกิริยาของเด็กใหเกิดขึ้นตลอดทั้งวัน
ตอบสนองตออารมณและความตองการของเด็ก                     8 -
มีอุปกรณกระตุนพัฒนาการสําหรับเด็ก               5 3
สังเกตเด็กบอย ๆ  ขณะที่เด็กตอบสนอง               6 2
เอาใจใสเด็กเปนพิเศษในระหวางทํากิจกรรม  เชน  การรับประทานอาหาร               8 -



248

ตารางที่  24 (ตอ)

รายการ                        พบ         ไมพบ
                          (N = 8)

แสดงความเอาใจใสตอการเลนของเด็ก                 8                 -
จัดกลุมยอยใหเด็กไดทํากิจกรรมรวมกัน          -                8

3. สื่อและตารางเวลา
      มีการจัดกิจกรรมอยางสมดุลในมิติตาง ๆ
      กิจกรรมเปนรายบุคคล/กลุมเล็ก /กลุมใหญ                 -               8
      กิจกรรมที่ตองใชกลามเนื้อเล็ก / ใหญ                -               8
      กิจกรรมในอาคาร / นอกอาคาร              -               8
      กิจกรรมที่ไมตองเคลื่อนไหวมาก  / กิจกรรมที่ตองเคลื่อนไหวมาก              -                 8
      จัดกิจกรรมศิลปะ มีอุปกรณพรอม  ไมคาดหวังผลงานใหเสร็จ              -               8
      ฝกสุขนิสัยที่ใชในชีวิตประจําวันใหเด็ก             8               -
      จัดตารางเวลาที่เรียบงาย  ยืดหยุนได             8               -

4.  สุขอนามัยและความปลอดภัย
      ตรวจสุขภาพเด็กทุกเชา                  7              1

มีแผนผังอาคาร  ทางหนีไฟ  ติดไวบนผนังเห็นไดชัด             8               -
      มีการเตรียมส่ิงของที่จําเปนตองใชสําหรับเด็ก จัดไวในถุงกรณี              - 8

เกิดเหตุฉุกเฉิน  ( เวลาเกิดอุบัติเหตุ  ไมสบาย )
      ลางมือกอนและหลังทุกครั้งในการเปลี่ยนผาออม  การปรุงอาหาร                5 3
      ทําความสะอาดรางกายเด็กทุกครั้งที่เด็กเปอน             8 -
      หองเปลี่ยนผาออมแยกออกจากหองอาหาร ( ในกรณีที่ไมมีหอง             5 3

ใหแยกบริเวณออกจากกันใหชัดเจน )
      ทําความสะอาดของเลนและของใชเด็กดวยน้ํายาฆาเชื้อโรค             6 2

มีสมุดบันทึกสุขภาพสําหรับเด็กทุกคน             4               4
      มีแฟมสําหรับบันทึกการตรวจสุขภาพ  ปญหาทางสุขภาพสําหรับ             - 8

เด็กทุกคน
      แยกเด็กปวยออกจากกลุมเด็กที่ไมปวย              7 1
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จากตารางที่  24   เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารก
พบวา  ในเรื่องของการสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรู  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกทุกคนมีการ
สรางความสัมพันธที่ดีกับเด็ก  สงเสริมความสัมพันธที่ดีระหวางเด็กกับเด็ก  และเด็กกับผูเลี้ยงดู
เด็ก   มีการเตรียมพื้นที่ตาง ๆ สําหรับเด็ก  เชน  พื้นที่สําหรับใหเด็กเลน  พื้นที่สําหรับใหเด็กทํา
กิจกรรม  และมีการเตรียมของเลนที่หลากหลายและเหมาะสมกับวัยของเด็ก

สวนในเรื่องของการสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล  โดยภาพ
รวมของทุกสถานรับเลี้ยงเด็กไมมีความแตกตางกัน  โดยพบวา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกทั้งหมด
ปฏิบัติในการการดูแลเด็กอยางตอเนื่อง และเต็มที่  อยูใกลชิดเด็กและกระตุนพัฒนาการเด็กใหเกิด
ขึ้นตลอดทั้งวัน  มีการตอบสนองตออารมณและความตองการของเด็ก   เอาใจใสเด็กเปนพิเศษใน
ระหวางทํากิจกรรม  เชน  การรับประทานอาหาร   การเปลี่ยนผาออม  และมีการสังเกตเด็กบอย ๆ
เอาใจใสตอการเลนของเด็ก  แตไมมีการปฏิบัติในเรื่องของ  การจัดกลุมยอยใหเด็กทํากิจกรรมเปน
กลุม

สื่อและตารางเวลา    เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมแลว พบวา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกทุกคน
ไมมีการปฏิบัติในการจัดกิจกรรมอยางสมดุลในมิติตาง ๆ  เชน  ใหเด็กไดทํากิจกรรมรวมกันเปน
กลุมเล็ก  กลุมใหญ  ไมมีการพาเด็กออกไปภายนอกอาคาร  สวนใหญใหอยูภายในหองใหการ
อบรมเลี้ยงดูเด็ก   ไมมีการจัดกิจกรรมศิลปะตาง ๆ ใหเด็ก      สวนใหญเนนใหเด็กเลนของเลน
ฝกสุขนิสัยที่ใชในชีวิตประจําวันใหเด็ก   เชน   การรับประทานอาหาร  การขับถาย  และตาราง
เวลาของเด็กสามารถปรับ  ยืดหยุนไดตามความเหมาะสมของเด็กแตละคน

สุขอนามัยและความปลอดภัย  เมื่อพิจารณาโดยภาพรวม  พบวา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารก
สวนใหญมีการตรวจสุขภาพเด็กทุกเชา    ทําความสะอาดรางกายเด็กทุกครั้งที่เด็กเปอน  มีการทํา
ความสะอาดของเลนและของใชของเด็กดวยน้ํายาฆาเชื้อโรค และมีการแยกเด็กปวยออกจากเด็ก
ปรกติ    สถานรับเลี้ยงเด็กทุกแหง  จะไมมีแผนผังอาคาร  ทางหนีไฟ  ติดไวบนผนังเห็นไดชัดเจน
และไมปฏิบัติในการเตรียมสิ่งของที่จําเปนตองใชสําหรับเด็ก  จัดไวในถุงกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน
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   ตารางที่  25 จํานวนของผูเลี้ยงดูเด็กจําแนกตามขอมูลดานการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอ
           การเรียนรูของเด็กวัยเตาะแตะ

รายการ                        พบ       ไมพบ
                                            (N = 8)

1.  การสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรู
     การสรางความสัมพันธที่ดีกับเด็ก 8 -
      สงเสริมความสัมพันธที่ดีระหวางเด็กกับเด็ก และเด็กกับผูเล้ียงดูเด็ก 8 -
    เตรียมหองใหมีบรรยากาศที่นาอยู  อบอุนเหมือนอยูที่บาน 6 2

นําขอมูลของเด็กแตละคน และกลุมมาเปนสวนหนึ่งของกิจกรรมการเรียนรู - 8
เตรียมพื้นที่ตาง ๆ  สําหรับเด็ก  เชน  พื้นที่ในการเลน / การทํากิจกรรมตาง ๆ 8 -
เตรียมของเลนที่หลากหลายและเหมาะสมกับวัยของเด็ก 5 3
ใหเด็กไดทํากิจกรรมที่ทาทาย  และมีโอกาสประสบผลสําเร็จ 5 3
เตรียมที่สําหรับโชวผลงานเด็ก  ใหอยูในระดับสายตาของเด็ก 5 3

2. การสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล
มีความสามารถในการชวยเหลือเด็ก 8 -
จัดกลุมยอยใหเด็กไดทํากิจกรรม  และเปดโอกาสใหเด็กจัดกลุมเอง 5 3
จัดกิจกรรมปลายเปด  เปดโอกาสใหเด็กไดเลือกทํา 4 4
เอาใจใสเด็กเปนพิเศษในระหวางทํากิจกรรม  เชน  การรับประทานอาหาร 8 -
สรางความเปนอันหนึ่งอันเดียวกันของกลุม 6 2
ใหเด็กมีสวนรวมในประสบการณที่มีความหมายเปนรายบุคคล 5 3
นําวัฒนธรรม และภาษาของเด็กที่บานมาเปนสวนหนึ่งของการเรียนรู - 8

3. สื่อและตารางเวลา
      มีการจัดกิจกรรมอยางสมดุลในมิติตาง ๆ
      กิจกรรมเปนรายบุคคล/กลุมเล็ก/กลุมใหญ 6 2
      กิจกรรมที่ตองใชกลามเนื้อเล็ก / กลามเนื้อใหญ 8 -
      กิจกรรมในอาคาร / ภายนอกอาคาร 3 5
      กิจกรรมที่ไมตองเคลื่อนไหวมาก  / กิจกรรมที่ตองเคลื่อนไหวนอย 8 -
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ตารางที่  25  (ตอ)

รายการ                        พบ       ไมพบ
                                            (N = 8)

 จัดกิจกรรมศิลปะ มีอุปกรณพรอมไมคาดหวังผลงานใหเสร็จ 8 -
       ฝกสุขนิสัยที่ใชในชีวิตประจําวันใหเด็ก  เชน  การขับถาย  การทานอาหาร 8 -
       จัดตารางเวลาที่เรียบงาย  ยืดหยุนเวลาในการทํากิจกรรมได 8 -

4. สุขอนามัยและความปลอดภัย
ตรวจสุขภาพเด็กทุกเชา 6 2
มีแผนผังอาคาร  ทางหนีไฟ  ติดไวบนผนังเห็นไดชัด - 8
มีการเตรียมส่ิงของที่จําเปนตองใชสําหรับเด็ก จัดไวในถุงกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน - 8

( เวลาเกิดอุบัติเหตุ  ไมสบาย )
ลางมือกอนและหลังทุกครั้งในการปรุงอาหาร 8 -
ทําความสะอาดรางกายเด็กทุกครั้งที่เด็กเปอน 8 -

       หองเปลี่ยนผาออม /เปล่ียนเสื้อผาแยกออกจากหองอาหาร 6 2
( ในกรณีที่ไมมีหอง ใหแยกบริเวณออกจากกันใหชัดเจน )

ทําความสะอาดของเลนและของใชเด็กดวยน้ํายาฆาเชื้อโรค 7 1
มีสมุดบันทึกสุขภาพสําหรับเด็กทุกคน 6 2
มีแฟมสําหรับบันทึกการตรวจสุขภาพ  ปญหาทางสุขภาพสําหรับเด็กทุกคน 2 6
แยกเด็กปวยออกจากกลุมเด็กที่ไมปวย 6        2

จากตารางที่  25  เมื่อพิจารณาโดยภาพรวม  พบวา ในการสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับ
การเรียนรู  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะทุกคนปฏิบัติในการสรางความสัมพันธที่ดีกับเด็ก   สรางความ
สัมพันธที่ดีระหวางเด็กกับเด็ก  และเด็กกับผูเลี้ยงดูเด็ก  มีการเตรียมพื้นที่ตาง ๆ สําหรับเด็ก  เชน
พื้นที่ในการเลน  พื้นที่ในการทํากิจกรรมตาง ๆ  เตรียมของเลนที่หลากหลายและเหมาะสมกับวัย
ของเด็ก

สวนการสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล  เมื่อมองโดยภาพรวม
พบวา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะมีความสามารถในการชวยเหลือเด็ก  ตอบสนองเด็กอยางอบอุน
อดทน  มีการจัดกลุมใหเด็กไดทํากิจกรรม เอาใจใสเด็กเปนพิเศษในระหวางทํา กิจกรรม  เชน
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การเขาหองน้ํา  การรับประทานอาหาร  และทุกคนไมมีการปฏิบัติในการนํา     วัฒนธรรมและ
ภาษาที่บานของเด็กมาเปนสวนหนึ่งในการเรียนรู

สื่อและตารางเวลา  เมื่อพิจารณาโดยภาพรวม  พบวา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะทุกคน
ปฏิบัติในการจัดกิจกรรมศิลปะ  มีอุปกรณพรอม ไมคาดหวังผลงานใหเสร็จ  มีการฝกสุขนิสัยที่ใช
ในชีวิตประจําวันใหเด็ก  เชน  การขับถาย  การทานอาหาร  และมีการจัดตารางเวลาที่เรียบงาย
สามารถยืดหยุนได

สวนสุขภาพและอนามัยของเด็ก  เมื่อพิจารณาโดยภาพรวม พบวา  ผูเลี้ยงดูเด็กสวนใหญ
มีการตรวจสุขภาพเด็กทุกเชา  มีการลางมือกอนและหลังทุกครั้งในการปรุงอาหาร  ทําความ
สะอาดรางกายทุกครั้งที่เด็กเปอน  บริเวณเปลี่ยนผาออม เปลี่ยนเสื้อผาแยกออกจากหองอาหาร
ชัดเจน  มีการทําความสะอาดของเลนและของใชของเด็กดวยน้ํายาฆาเชื้อโรค และมีการแยกเด็ก
ปวยออกจากเด็กที่ไมปวย  และสิ่งที่ทุกสังกัดไมปฏิบัติ  คือ มีแผนผังทางหนีไฟ ติดไวบนผนังเห็น
ไดชัด  และไมมีการเตรียมสิ่งของที่จําเปนตองใชของเด็กจัดไวในถุง  ในกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน หรือ
เวลาเกิดอุบัติเหตุ  ไมสบาย
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    2.2.2  ขอมูลการปฏิบัติในการอบรมเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสม  ในดานการอบรมเลี้ยงดูที่
สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ ดังเสนอในตารางที่  26

ตารางที่  26  จํานวนของผูเลี้ยงดูเด็กจําแนกตามขอมูลการปฏิบัติในการอบรมเลี้ยงดูเด็กที่
         เหมาะสม  ดานการอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กวัยทารก

รายการ                        พบ       ไมพบ
                          (N = 8)

1. ประสบการณการเรียนรู
1.1  เพื่อใหเกิดความรูสึกที่ดีกับเด็ก

เรียกชื่อเด็กแตละคนอยางสม่ําเสมอ 8 -
มีภาพถายของเด็กและครอบครัวอยูในระดับสายตาของเด็ก - 8
เปดโอกาสใหเด็กไดแสดงออก  และไดทําในส่ิงที่ตนชอบ 8 -

1.2 เพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม
ชวยเหลือเด็กใหมีปฏิสัมพันธทางสังคม 8 -
จัดสถานที่และเวลาใหเด็กไดทํากิจกรรมเปนกลุม - 8
จัดที่วางทํากิจกรรมใหเด็กทุกคนมีสวนรวม - 8
ชักชวน  สนับสนุนใหเด็กเลนกับผูเล้ียงดูเด็กและเลนดวยกัน 8 -
เปนแบบอยางใหเด็กไดพัฒนาปฏิสัมพันธกับผูอื่น 8 -
จัดใหเด็กไดอยูกลุมเดิมนานที่สุดเทาที่จะทําได 8 -

1.3 เพื่อสงเสริมพัฒนาการทางสติปญญา
จัดกิจกรรมที่เด็กไดจําแนกสิ่งตาง ๆ โดยใชรูปราง  สี  ขนาด เปนตน - 8
พาเด็กเดินรอบ ๆ อาคาร หรือบริเวณที่อยูใกลเคียง 1 7
จัดกิจกรรมใหเด็กไดเรียนรูโดยใชประสาทสัมผัสทั้ง 5 - 8
จัดของเลนที่เหมาะสมกับพัฒนาการใหเด็ก 8 -

1.4  เพื่อสงเสริมพัฒนาการทางภาษา
อานหนังสือใหเด็กฟงเปนกลุม  หรือเปนรายบุคคล  รองเพลง เลนนิ้วมือ - 8

เลานิทานแสดงบทบาทตามนิทานอยางงายกับเด็ก
ตั้งใจฟงในสิ่งที่เด็กพูด  เปลงเสียง  เด็กแสดงออก  และมีการโตตอบกับเด็ก 8 -
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ตารางที่  26  (ตอ)

รายการ                        พบ       ไมพบ
                          (N = 8)

พูดคุยดวยความสุภาพ  เสียงเบา ๆ เปนแบบอยางในการใชภาษา 8 -
เรียกชื่อเด็ก และส่ิงตาง ๆ เพื่อใหเด็กเรียนรูคําใหม ๆ 4 4
สงเสียงลักษณะตาง ๆ พูดคุย  และรองเพลงกับเด็ก 8 -
ยืน  นั่ง ในตําเหนงที่เด็กสามารถมองเห็นไดในขณะสนทนา 8 -

1.5 เพื่อสงเสริมพัฒนาดานรางกาย
ใหเด็กทํากิจกรรมการเลนที่หลากหลายเพื่อพัฒนากลามเนื้อเล็ก – ใหญ 4 4
จัดส่ิงแวดลอมใหมีเครื่องปนปาย  อุโมงค  ไมล่ืน  เครื่องฝกการกาวเดิน 4 4

โดยมีเบาะรองรับ
มีของเลนที่สามารถใหเด็กไดเคลื่อนไหว และใชกลามเนื้อ  เชน 5 3

  ลูกบอล  รถลาก
จัดของเลนที่เด็กสามารถจับตองได  ที่ตอบสนองตอการเรียนรูและไดใช 8 -

  ประสาทสัมผัสทั้ง 5
จัดเตรียมพื้นที่ใหเด็กอยางกวางขวาง  เพื่อใหเด็กไดคลานและ 8 -

     เคลื่อนไหวอยางอิสระ
1.6 เพื่อสงเสริมพัฒนาการทางอารมณ

เมื่อเด็กมีความสุข  มีสวนรวมกับการแสดงออกทางอารมณของเด็ก 8 -
     โดยการยิ้ม  พูดดวยเสียงเบา  โอบกอด

เมื่อเด็กกลัว  ปลอบโยน  กอด  ลูบหัว  หาสาเหตุความกลัว 8 -
เมื่อเด็กกังวล  ใชน้ําเสียงเบา ๆ กอด และเปลี่ยนสถานการณ 8 -
ไมใชคําวา “ อยา “ หรือ “ ไม “  ถาไมจําเปน 8 -
ใหการชมเชยเด็ก  แทนการออกคําส่ัง เมื่อเด็กทําตามคําส่ังได 8 -

2.  การอบรมเลี้ยงดูเด็กในชีวิตประจําวัน
 2.1 การรับประทานอาหาร / นม / ยา
        อุมทารกติดตัวเสมอขณะที่ใหนมเด็ก 4 4
        กําหนดตารางการใหนมรวมกับพอแมเด็ก 8 -

เอียงขวดนมจนน้ํานมไหลเต็มจุก เพื่อปองกันการดูดลม 8 -
ใหเด็กเรอหลังการใหนมทุกครั้ง 8 -
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ตารางที่  26  (ตอ)

รายการ                        พบ       ไมพบ
                          (N = 8)

จัดกลุมเด็กใหรับประทานอาหาร 1-2 คน  ผูเล้ียงดูเด็กคอยชวยเหลือ 8 -
อยางใกลชิด

ใหเด็กมีโอกาสเลือกวาจะทานเทาไรและอิ่มเมื่อไร 8 -
มีผากันเปอน  และติดปายชื่อ  หรือสัญลักษณเด็กทุกคน  แขวนไวใกล 8 -

บริเวณที่รับประทานอาหาร
จาน  ภาชนะตาง ๆไมใชปนกัน  และลางหลังการใช 8 -
แยกขวดนม / นมเด็ก  แตละคนชัดเจน  ติดชื่อ หรือสัญลักษณ 8 -
แยกยาของเด็กแตละคนชัดเจน  ติดชื่อหรือสัญลักษณใหชัดเจน 8 -

2.2 การนอน
หองนอนแยกออกจากหองทํากิจกรรมและหองรับประทานอาหาร 2 6
จัดสภาพแวดลอมที่ผอนคลาย  ใหพอเหมาะ  และปลอดจาก 6 2

บริเวณที่มีเสียงดัง
ปรับกิจวัตรประจําวันใหเหมาะกับการนอนของเด็ก 8 -
เด็กทุกคนมีเปล  ที่นอน และผาปูที่นอนสวนตัว 8 -
เปล / ที่นอนติดปายชื่อหรือสัญลักษณเด็ก - 8
มีส่ิงที่เด็กชอบมาไวในเปลเด็ก  เชน  โมบาย ตุกตา 6 2
เปลเด็กจะทําจากไม  เหล็ก  หรือพลาสติก ตองปลอดภัย 4 4

มีที่ล็อคแนนหนา  ปองกันเด็กหลน
แสงขณะที่เด็กนอน  ควรหรี่ ๆ ไมถึงกับมืด  ผูเล้ียงดูเด็กสามารถ 8 -

มองเห็นเด็กได
จัดบรรยากาศที่เงียบหรือมีเพลงคลอเบา ๆ 8 -

2.3 การเปลี่ยนผาออม
เด็กแตละคนมีผาออมสวนตัว  สําหรับใชและงายเวลาเปลี่ยน 8 -
ลางมือกอนและหลังทุกครั้งเวลาเปล่ียนผาออม 6 2
มีบริเวณสําหรับเปลี่ยนผาออม 4 4
ถอดผาออมที่เปอนแลวใสถังขยะ หรือที่เก็บ  เช็ดกนดวยผาเปยกอุน ๆ 8 -

 ที่ชุบน้ําสบูหรือลางออกแลวเช็ดใหแหง  ใสผาออมที่แหงสะอาด
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ตารางที่  26  (ตอ)

รายการ                        พบ       ไมพบ
                          (N = 8)

ฆาเชื้อโรคบริเวณที่เปล่ียนผาออม 6 2
เก็บอุปกรณสําหรับเปลี่ยนผาออมใหเขาที่เรียบรอย  ติดปายชื่อ 8 -
      หรือสัญลักษณใหชัดเจน
มีรูปภาพเกี่ยวกับขั้นตอนในการเก็บ   การเปลี่ยนผาออม  การลางมือ 3 5

ติดใหชัดเจนในระดับสายตา
ใชเครื่องปองกันตาง ๆ ในการเปลี่ยนผาออม   เชน  ถุงมือ - 8

  2.4 การลางมือ
จัดที่สําหรับใหเด็กลางมือ  ซึ่งควรมีขนาดพอเหมาะกับเด็ก 6 2
เตรียมสบูสําหรับเด็กใชลางมือ 6 2
มีผาเช็ดมือสําหรับเด็ก 4 4
ใชสบูและน้ําลางมือใหเด็กที่อางลางมือโดยใชวิธีอุมเด็กมาลางมือ 8 -
ถาไมสามารถอุมเด็กมาลางมือได  ใชวิธีการเช็ดมือแทน 8 -

  2.5 การขับถาย
กําหนดเวลาการขับถายของเด็ก โดยจดบันทึกเวลาการถายปรกติ 6 2
จดบันทึกเวลาขับถายที่เปล่ียนไปจากเดิมถาเด็กไมสบาย  ทองเสีย 6 2

3.  การตอบสนองตอเด็ก
แสดงอาการตอบรับตอเสียงรอง  หรือเสียงเรียกของเด็ก 8 -
ปลอบโยนเด็ก  ตอบสนองเด็กทันทีที่เด็กรอง หรือเกิดปญหา 8 -
พูดคุยกับเด็กอยางเปนมิตร สุภาพเสียงเบา ๆ 8 -
ไมใชเสียงดังหรือกาวราวกับเด็ก 8 -
สังเกตและฟงเสียงการตอบสนองดวยเสียงที่เด็กทารกทําขึ้น 8 -
ดูแลเด็กอยางใกลชิดเพื่อกระตุนปฏิกิริยาของเด็ก 8 -
พูดคุยกับเด็กบอย ๆ โดยเฉพาะในสิ่งที่เด็กคุนเคย 8 -
ตอบสนองเด็กในเรื่องอาหาร  และความสะดวกสบาย 8 -
ตอบสนองตออารมณและความตองการของเด็ก 8 -
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จากตารางที่  26  เมื่อพิจารณาโดยภาพรวม  พบวา  ในการจัดประสบการณเพื่อใหเด็ก
วัยทารกเกิดความรูสึกที่ดีตอตนเอง  ผูเลี้ยงดูเด็กสวนใหญ มีการปฏิบัติในการเรียกชื่อเด็กแตละ
คนอยางสม่ําเสมอ  เปดโอกาสใหเด็กไดเลนในส่ิงที่เด็กชอบ  แตไมปฏิบัติในการจัดใหมีภาพถาย
ของเด็กและครอบครัวของเด็ก  สวนการจัดประสบการณเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม  ผูเลี้ยงดูเด็ก
สวนใหญ  ปฏิบัติในการชวยเหลือใหเด็กมีปฏิสัมพันธทางสังคม  ชักชวนใหเด็กเลนกับผูเลี้ยงดูเด็ก
และเลนกับเด็กดวยกัน  เปนแบบอยางใหเด็กไดพัฒนาปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน  และมีการจัดใหเด็กอยู
กลุมเดิมใหนานที่สุด  ไมปฏิบัติในการจัดสถานที่และเวลาใหเด็กไดทํากิจกรรมเปนกลุม  และจัดที่
วางทํากิจกรรมใหเด็กทุกคนมีสวนรวม   เพื่อสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัย
ทารกทุกคน  ปฏิบัติในการจัดหาของเลนที่เหมาะสมกับพัฒนาการใหเด็ก  ไมปฏิบัติในการจัดกิจ
กรรมที่เด็กไดจําแนกสิ่งตาง ๆ โดยใชสี  ขนาด  รูปราง  พาเด็กเดินรอบ ๆ อาคารหรือบริเวณใกล
เคียง และจัด กิจกรรมใหเด็กไดเรียนรูโดยใชประสาทสัมผัสทั้งหา   เพื่อสงเสริมพัฒนาการดาน
ภาษา  ผูเลี้ยงดูเด็กปฏิบัติ  ในการตั้งใจฟงในส่ิงที่เด็กพูด  แสดงออก  และมีการโตตอบกับเด็ก
พูดคุยดวยความสุภาพ  เสียงเบา ๆ เปนแบบอยางในการใชภาษา  และสงเสียงลักษณะตาง ๆ พูด
คุย กับเด็ก      ไมปฏิบัติในการ  อานหนังสือใหเด็กฟง  เลานิทาน  เลนนิ้วมือ รองเพลงกับเด็ก
เรียกชื่อเด็กและสิ่งตาง ๆ เพื่อใหเด็กเรียนรูคําใหม ๆ   เพื่อสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย  ผูเลี้ยง
ดูเด็กปฏิบัติโดยการจัดหาของเลนที่เด็กสามารถจับตองได  ที่ตอบสนองตอการเรียนรูและไดใช
ประสาทสัมผัสทั้ง 5  และจัดเตรียมพื้นที่กวาง  เพื่อใหเด็กไดคลานและเคลื่อนไหวอยางอิสระ
ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกบางสวน  ไมปฏิบัติในการใหเด็กทํากิจกรรมการเลนที่หลากหลาย เพื่อพัฒนา
กลามเนื้อเล็ก – ใหญ  และจัดสิ่งแวดลอมใหมีเครื่องปนปาย  อุโมงค  ไมล่ืน  เครื่องฝกการกางเดิน
โดยมีเบาะรองรับ   การจัดประสบการณเพื่อสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ  ผูเลี้ยงดูเด็กสวนใหญ
ปฏิบัติ โดยการ  มีสวนรวมกับการแสดงออกทางอารมณของเด็กเมื่อเด็กมีความสุข  โดยการยิ้ม
โอบกอด  ลูบหัว  พูดดวยเสียงเบา ๆ  เมื่อเด็กกลัว หรือกังวล  จะปลอบโยน  กอด  ลูบหัว
หาสาเหตุความกลัว  เปลี่ยนสถานการณ   ไมใชคําวา  ”อยา” หรือ “ ไม “ ถาไมจําเปน  และใหการ
ชมเชยเด็ก แทนการออกคําสั่ง  เมื่อเด็กทําตามคําสั่งได
   สวนการอบรมเลี้ยงดูเด็กในชีวิตประจําวัน  ในเรื่องการรับประทานอาหาร / นม / ยา  พบ
วา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกสวนใหญ  ปฏิบัติในการกําหนดตารางเวลาการใหนมเด็กกับพอแม  เอียง
ขวดนมจนน้ํานมไหลเต็มจุก  เพื่อปองกันการดูดลม  ใหเด็กเรอทุกครั้งหลังการใหนมเด็ก  จัดกลุม
เด็กใหรับประทานอาหาร 1 – 2 คน  ผูเลี้ยงดูเด็กคอยดูแลอยางใกลชิด  จานและภาชนะตาง ๆ ไม
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ใชปนกัน  และลางหลังการใชทุกครั้ง  ขวดนม  นม และยาของเด็กแยกชัดเจน  ผูเลี้ยงดูเด็กบาง
สวนไมปฏิบัติในการอุมเด็กทารกติดตัวเสมอขณะที่ใหนม

การนอน   เมื่อพิจารณาโดยภาพรวม  พบวา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกสวนใหญปฏิบัติในการ
จัดสภาพแวดลอมที่ผอนคลาย  พอเหมาะ  และปลอดจากบริเวณที่มีเสียงดังมาก ๆ และจัด
บรรยากาศที่เงียบ   ปรับกิจวัตรประจําวันใหตรงกับการนอนของเด็ก  มีส่ิงที่เด็กชอบ  เชน  โมบาย
ตุกตา  มาไวในเปล  ที่นอน   แสงขณะที่เด็กนอน  หร่ี ๆ ไมถึงกับมืด ผูเลี้ยงดูเด็กสามารถมองเห็น
เด็กได  แตเปลหรือที่นอนของเด็กจะไมมีการติดปายชื่อหรือสัญลักษณเด็ก

การเปลี่ยนผาออม  พบวา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกทุกคนจัดใหเด็กแตละคนมีผาออมสวนตัว
สําหรับใชและงายตอการเปลี่ยน  เก็บอุปกรณสําหรับเปลี่ยนผาออมเขาที่เรียบรอย และ   ผูเลี้ยงดู
เด็กไมปฏิบัติ ในการใชเครื่องปองกันตาง ๆ ในการเปลี่ยนผาออม  เชน ถุงมือ

การลางมือ  พบวา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกสวนใหญ  จัดที่ลางมือ  มีขนาดพอเหมาะกับเด็ก
มีการเตรียมสบูสําหรับใชลางมือ  และในกรณีที่เด็กลางเองไมได  จะอุมเด็กไปลางมือ  หรือใชการ
เช็ดมือใหเด็ก  และสิ่งที่ผูเลี้ยงดูเด็กสวนใหญไมปฏิบัติ   คือ  การเตรียมผาเช็ดมือสําหรับเด็ก

การขับถาย  พบวา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกสวนใหญมีการจดบันทึก  การขับถายของเด็กทั้ง
ที่เปนเวลาถายปรกติ  และการขับถายที่เปลี่ยนไปจากเดิม  ในกรณีที่เด็กไมสบายหรือทองเสีย

การตอบสนองตอเด็ก  พบวา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกทุกคน  ปฏิบัติ  โดยการ  แสดงอาการ
ตอบรับตอเสียงรอง  หรือเสียงเรียกของเด็ก ปลอบโยนเด็ก  ตอบสนองเด็กทันทีที่เด็กรอง หรือเกิด
ปญหา พูดคุยกับเด็กอยางเปนมิตร  สุภาพ  เสียงเบา ๆ ไมใชเสียงดัง หรือกาวราวกับเด็ก  ดูแลเด็ก
อยางใกลชิด สังเกตและฟงเสียงการตอบสนองที่ทารกทําขึ้น  พูดคุยกับเด็กบอย ๆ โดยเฉพาะใน
สิ่งที่เด็กคุนเคย  ตอบสนองเด็กในเรื่องอาหาร และความสะดวกสบาย    และตอบสนองตออารมณ
และความตองการของเด็ก
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ตารางที่  27  จํานวนของผูเลี้ยงดูเด็กจําแนกตามขอมูลการปฏิบัติในการอบรมเลี้ยงดูเด็กที่
 เหมาะสม  ดานการอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก
 วัยเตาะแตะ

รายการ                        พบ       ไมพบ
                          (N = 8)

1. ประสบการณการเรียนรู
1.1  เพื่อใหเกิดความรูสึกที่ดีกับเด็ก

เรียกชื่อเด็กแตละคนอยางสม่ําเสมอ  ใหความสําคัญกับเด็กทุกคนเทาเทียมกัน 8 -
ชมเชยเมื่อเด็กทําในส่ิงที่ถูกตอง และใหกําลังใจหากเด็กทําไมสําเร็จ 8 -
เปดโอกาสใหเด็กไดแสดงออก  และ ไดทําในสิ่งที่ตนชอบ 8 -

1.2  เพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม
จัดสถานที่และเวลาใหเด็กไดทํากิจกรรมเปนกลุม 6 2
จัดที่วางทํากิจกรรมใหเด็กทุกคนมีสวนรวม 6 2
ชักชวน  สนับสนุนใหเด็กเลนกับผูเล้ียงดูเด็กและเลนดวยกัน 8 -
เปนแบบอยางใหเด็กไดพัฒนาปฏิสัมพันธกับผูอื่น 8 -
ปลูกฝงระเบียบวินัยใหกับเด็ก เชน   การเก็บของเลน 8 -

1.3  เพื่อสงเสริมพัฒนาการทางสติปญญา
จัดกิจกรรม  เวลา และส่ิงของที่กระตุนใหเด็กคิด  ตั้งคําถามใหเด็ก 5 3

หาคําตอบดวยตนเอง
จัดหาสื่อ  อุปกรณ ของเลน  ที่หลากหลายใหเด็กไดคิด  ทดลอง 8 -
สนับสนุนและจัดใหเด็กทํากิจกรรมที่ทาทายความสามารถ  และยากขึ้น 5 3

ตามลําดับ
1.4  เพื่อสงเสริมพัฒนาการทางภาษา

อานหนังสือใหเด็กฟงเปนกลุม  หรือเปนรายบุคคล มีการ รองเพลง 8 -
เลนนิ้วมือ  และเลานิทาน

ตั้งใจฟงในสิ่งที่เด็กพูด  แสดงออก  และมีการโตตอบกับเด็ก 8 -
พูดคุยดวยความสุภาพ  เสียงเบา ๆ เปนแบบอยางในการใชภาษา 7 1
เรียกชื่อเด็ก และส่ิงตาง ๆ เพื่อใหเด็กเรียนรูคําใหม ๆ 8 -
อานหนังสือกับเด็ก / เปดโอกาสใหเด็กอานหนังสือโดยลําพัง - 8
เตรียมพื้นที่ และส่ือสําหรับขีดเขียน  แสดงผลงานใหคนอื่นดู 6 2
กระตุนใหเด็กฝกเลาเรื่องราว  หรือนิทาน 5 3
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ตารางที่  27 (ตอ)

รายการ                        พบ       ไมพบ
                          (N = 8)

1.5  เพื่อสงเสริมพัฒนาดานรางกาย
ใหเด็กทํากิจกรรมการเลนที่หลากหลายเพื่อพัฒนากลามเนื้อเล็ก – ใหญ 8 -
เตรียมพื้นที่โลงสําหรับใหเด็กไดเดิน  วิ่ง  ลากหรือดึงของเลน  โดยไมเปน 5 3

อันตราย  ใหเคลื่อนไหวไดอยางอิสระ
เตรียมพื้นที่สําหรับใหเด็กไดขีดเขียน  ใหเวลาและจํากัดเขตแดนในการขีดเขียน 6 2
จัดของเลนที่เด็กสามารถจับตองได  ที่ตอบสนองตอการเรียนรูและไดใช 8 -

ประสาทสัมผัสทั้ง 5
จัดเตรียมพื้นที่สําหรับการขี่ที่ชาหรือเร็ว  การเลี้ยวโคง  และคอยระวังเด็ก 2 6

ที่อยูบริเวณใกลเคียง
1.6  เพื่อสงเสริมพัฒนาการทางอารมณ

ใชทาทาง  การพูด  การแสดงออกถึงการยอมรับพฤติกรรมของเด็ก 8 -
ที่แสดงออกในทางที่ดี

ตอบสนองตออารมณและความตองการของเด็ก 8 -
ใหแรงเสริมและใหกําลังใจเด็ก 8 -
ไมใชคําวา “อยา “หรือ“ ไม “ ถาไมจําเปน 8 -
เปนแบบอยางในการแสดงออกทางอารมณ ไมกาวราว  ไมดุดาเด็ก 6 2

2.  การอบรมเลี้ยงดูเด็กในชีวิตประจําวัน
2.1 การรับประทานอาหาร / นม / ยา
        กําหนดตารางเวลาอาหารสําหรับเด็ก 8 -

ใหเด็กชวยเหลือตนเองในการรับประทานอาหารเทาที่จะเปนไปได  8 -
ใหการชวยเหลือเมื่อจําเปนเทานั้น

ใหเด็กดื่มนมจากแกวแทนการดื่มนมจากขวดนม 5 3
ฝกเด็กในการจับชอน การถือแกวที่ถูกตอง 8 -
ไมบังคับใหเด็กรับประทาน  แตทําอาหารใหดึงดูด นาทานเพื่อใหเด็ก 5 3

รูสึกอยากรับประทานดวยตนเอง
ใหเด็กมีโอกาสเลือกวาจะทานเทาไร และจะอิ่มเมื่อไร 5 3
มีผากันเปอน  และติดปายชื่อ  หรือสัญลักษณเด็กทุกคน  แขวนไวใกล 7 1

บริเวณที่รับประทานอาหาร
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ตารางที่  27  (ตอ)

รายการ                        พบ       ไมพบ
                          (N = 8)

จาน  ภาชนะตาง ๆไมใชปนกัน  และลางหลังการใช 8 -
แยกแกว / นมเด็ก  แตละคนชัดเจน  ติดชื่อ หรือสัญลักษณ 7 1
แยกยาของเด็กแตละคนชัดเจน  ติดชื่อหรือสัญลักษณใหชัดเจน 8 1

2.2 การนอน
หองนอนแยกออกจากหองทํากิจกรรมและหองรับประทานอาหาร 6 2
จัดสภาพแวดลอมที่ผอนคลาย พอเหมาะ  และปลอดจากบริเวณ 8 -

ที่มีเสียงดังมาก ๆ
ปรับกิจวัตรประจําวันใหเหมาะกับการนอนของเด็ก 8 -
เด็กทุกคนมีที่นอน และผาปูที่นอนสวนตัว 8 -
ที่นอนติดปายชื่อหรือสัญลักษณเด็ก - 8
จัดใหมีพื้นที่ที่เด็กนอนเฉพาะสําหรับเด็กทุกคน 8 -
แสงขณะที่เด็กนอน  ควรหรี่ ๆ ไมถึงกับมืด ผูเล้ียงดูเด็กสามารถมองเห็นเด็กได 8 -
จัดบรรยากาศที่เงียบหรือมีเพลงคลอเบา ๆ 8 -

2.3  การเปลี่ยนเสื้อผา
มีบริเวณสําหรับเปลี่ยนเสื้อผา 7 1
ใหเด็กชวยเหลือตนเองในการเปลี่ยนเสื้อผา  ผูเล้ียงดูเด็กชวยเหลือ 8 -

เทาที่จําเปน
มีที่สําหรับเก็บเส้ือผาที่ใชแลว ฝกใหเด็กเก็บเส้ือผาที่ใชแลวของตนใหถูกที่ 5 3
สอนใหเด็กรูดซิบ  ติดกระดุม  การกลับนอก / ใน เส้ือและกางเกง 8 -
มีชื่อ  หรือสัญลักษณ  ไวที่เส้ือ  กางเกง ผากันเปอน  เพื่อใหเด็ก 6 2

สามารถจําของตนเองได
2.4   การลางมือ

จัดที่สําหรับใหเด็กลางมือ  ซึ่งควรมีขนาดพอเหมาะกับเด็ก 6 2
เตรียมสบูสําหรับเด็กใชลางมือ 6 2
มีผาเช็ดมือสําหรับเด็ก 6 2
เตรียมสถานที่ลางมือที่ใกลกับบริเวณที่เด็กทํากิจกรรม 3 5
เตรียมเกาอี้  หรือวัสดุเพื่ออํานวยความสะดวก  สําหรับเด็กที่ไมสามารถ 1 7

ลางมือไดถึง
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ตารางที่  27 (ตอ)

รายการ                        พบ       ไมพบ
                          (N = 8)

ถาไมสามารถใหเด็กลางมือในที่จัดเตรียมไวได  ใหใชการเช็ดมือแทน 8 -
2.5  การขับถาย

ฝกใหเด็กเขาหองน้ํากอนนอนหลังตื่นนอน ระหวางเปลี่ยนกิจกรรม 2 6
ฝกใหเด็กขออนุญาต  หรือบอกใหผูเล้ียงดูเด็กทราบวาตองการเขาหองน้ํา 8 -
ฝกวิธีการใชหองน้ําที่ถูกตองใหเด็ก 5 3
ใหเด็กลางมือ กอนและหลังการใชหองน้ํา 3 5

3.  การตอบสนองตอเด็ก
ใหการตอบสนองเด็กทันทีที่เด็กตองการความชวยเหลือ 7 1
ปลอบโยนเด็ก  ตอบสนองเด็กทันทีที่เด็กรอง  หรือเกิดปญหา 7 1
พูดคุยกับเด็กอยางเปนมิตร สุภาพ  เสียงเบา ๆ 6 2
ไมใชเสียงดังหรือกาวราวกับเด็ก 6 2
พยายามตอบคําถามเด็กทุกคําถามที่เด็กถาม 8 -
ใหคําแนะนําในสิ่งที่เด็กทําไมได  หรือตองการความชวยเหลือ 8 -

จากตารางที่  27  เมื่อพิจารณาโดยภาพรวม  พบวา  การจัดประสบการณเพื่อใหเด็ก
วัยเตาะแตะเกิดความรูสึกที่ดีกับตนเอง  ผูเลี้ยงดูเด็กสวนใหญปฏิบัติในการเรียกชื่อเด็กอยาง
สม่ําเสมอ  ใหความสําคัญกับเด็กทุกคนเทาเทียมกัน  ชมเชยเมื่อเด็กทําในสิ่งที่ถูกตอง  ใหกําลังใจ
หากเด็กทําไมสําเร็จ  และเปดโอกาสใหเด็กไดเลน ทําในสิ่งที่เด็กชอบ     การสงเสริมเพื่อพัฒนา
ทักษะทางสังคม    ผูเลี้ยงดูเด็กสวนใหญมีการจัดสถานที่และเวลาใหเด็กไดทํากิจกรรมเปนกลุม
จัดที่วางทํากิจกรรมใหเด็กทุกคนมีสวนรวม  ชักชวนใหเด็กวัยเตาะแตะเลนกับผูเลี้ยงดูเด็ก  และ
เลนกับเด็กดวยกัน  เปนแบบอยางใหเด็กไดมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน  และปลูกฝงระเบียบวินัยใหกับ
เด็ก  เชน  การเก็บของเลน

การจัดประสบการณเพื่อสงเสริมพัฒนาการทางสติปญญา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะทุก
คนปฏิบัติในการจัดหาสื่อ  อุปกรณ  ของเลนที่หลากหลายใหเด็กไดคิด  ทดลอง
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สวนการสงเสริมพัฒนาการดานภาษา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะปฏิบัติในการ  รองเพลง
เลานิทาน  ใหเด็กฟงเปนกลุมและเปนรายบุคคล  ตั้งใจฟงในส่ิงที่เด็กพูด เด็กแสดงออก  และมีการ
โตตอบกับเด็ก  พูดคุยกับเด็กดวยความสุภาพ  เปนแบบอยางในการใชภาษาของเด็ก  เรียกชื่อเด็ก
และใหเด็กไดเรียนรูคําใหม ๆ  มีการเตรียมพื้นที่และสื่อสําหรับใหเด็กไดขีดเขียน  และไมมีการ
ปฏิบัติในการอานหนังสือกับเด็ก  และเปดโอกาสใหเด็กอานหนังสือโดยลําพัง

สําหรับการสงเสริมพัฒนาการทางรางกาย  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญ  ปฏิบัติใน
การใหเด็กทํากิจกรรมการเลนที่หลากหลาย  เพื่อพัฒนากลามเนื้อใหญ – เล็ก มีการเตรียมพื้นที่
โลงเพื่อใหเด็กไดเดิน วิ่ง  ลากหรือดึงของเลน  โดยไมเปนอันตราย ใหเด็กไดเคลื่อนไหวอยางอิสระ
จัดของเลนที่เด็กสามารถจับตองได  ที่ตอบสนองตอการเรียนรูและไดใชประสาทสัมผัสทั้ง 5

สวนการสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญ ปฏิบัติโดย
การใชทาทาง การพูด  การแสดงออกถึงการยอมรับพฤติกรรมของเด็กที่แสดงออกในทางที่ดี  ตอบ
สนองตออารมณและความตองการของเด็ก  ใหแรงเสริมและใหกําลังใจเด็ก  ไมใชคําวา “อยา”
หรือ “ไม”    

การอบรมเด็กในชีวิตประจําวัน  เมื่อพิจารณาโดยภาพรวม  พบวา  ในการรับประทาน
อาหาร  ทานนม  ยา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญ ปฏิบัติในการกําหนดเวลาอาหารสําหรับ
เด็ก  ใหเด็กชวยเหลือตนเองในการรับประทานอาหารเทาที่จะเปนไปได  ใหการชวยเหลือเมื่อจํา
เปนเทานั้น  ฝกใหเด็กดื่มนมจากแกวแทนการดื่มนมจากขวด  ฝกเด็กในการจับชอน  จับแกว
ใหเด็กมีโอกาสเลือกวาจะทานเทาไรและจะอิ่มเมื่อไร  มีผากันเปอน  และติดปายชื่อหรือ
สัญลักษณเด็กทุกคน  จานและภาชนะตาง ๆไมใชปนกัน และลางหลังการใช  และแยกแกว  ขวด
นม  และยา ของเด็กทุกคนชัดเจน  และผูเลี้ยงดูเด็กบางสวนไมปฏิบัติในการใหเด็กดื่มนมจากแกว
แทนการดื่มนมจากขวด  และจัดอาหารใหดึงดูด  นาทานเพื่อใหเด็กรูสึกอยากรับประทานดวย
ตนเอง

สวนการนอน  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะทุกคนปฏิบัติเหมือนกัน ในการจัดสภาพแวดลอมที่
ผอนคลาย พอเหมาะ และปลอดจากบริเวณที่มีเสียงดังมาก ๆ  แสงขณะนอนหรี่ ๆ ไมถึงกับมืด
ผูเลี้ยงดูเด็กสามารถมองเห็นเด็กได  ปรับกิจวัตรประจําวันใหตรงกับการนอนของเด็ก  จัดใหเด็ก
ทุกคนมีที่นอน  ผาปูที่นอนสวนตัว  จัดใหมีที่นอนสําหรับเด็กทุกคน  และมีการแยกหองนอนออก
จากหองรับประทานอาหารและหองทํากิจกรรม  แตในสถานรับเลี้ยงเด็กบางแหงไมแยกหองนอน
ออกจากหองทํากิจกรรม
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สําหรับการเปลี่ยนเสื้อผา   ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญ  ปฏิบัติในการใหเด็กชวย
เหลือตนเองในการเปลี่ยนเสื้อผา  ผูเลี้ยงดูเด็กชวยเหลือเทาที่จําเปน   สอนใหเด็กรูดซิบ  ติด
กระดุม  การกลับนอก / ในเสื้อและกางเกง

ในเรื่องการลางมือ  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญ  ปฏิบัติในการจัดเตรียมที่สําหรับให
เด็กไดลางมือ  มีขนาดพอเหมาะกับวัยของเด็ก  เตรียมสบูสําหรับใชลางมือ  มีผาเช็ดมือสําหรับ
เด็ก  และถาเด็กไมสามารถลางมือในที่เตรียมไวได  จะใชการเช็ดมือแทน

สําหรับการขับถาย  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะทุกคน  ฝกใหเด็กขออนุญาต  หรือบอกให
ผูเลี้ยงดูเด็กทราบวาตองการเขาหองน้ํา

สวนการตอบสนองตอเด็ก  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญ  ปฏิบัติในการใหความชวย
เหลือเด็กทันทีที่เด็กตองการความชวยเหลือ  ปลอบโยนเด็ก  ตอบสนองเด็กทันทีที่เด็กรอง  หรือ
เกิดปญหา พูดคุยกับเด็กอยางเปนมิตร  สุภาพ  เสียงเบา ๆ  ไมใชเสียงดังหรือกาวราวกับเด็ก
พยายามตอบคําถามทุกคําถามที่เด็กถาม  และใหคําแนะนําเด็กในส่ิงที่เด็กทําไมได  หรือตองการ
ความชวยเหลือ
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2.1.3   ขอมูลการปฏิบัติในการอบรมเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสม  ในดานการประเมิน
พัฒนาการและการเรียนรูของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ ดังเสนอในตารางที่  28

ตารางที่  28  จํานวนของผูเลี้ยงดูเด็กจําแนกตามขอมูลการปฏิบัติในการอบรมเลี้ยงดูเด็กที่
         เหมาะสม  ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กวัยทารก

รายการ                        พบ       ไมพบ
                          (N = 8)

1. วิธีการประเมิน
ใชวิธีการประเมินเด็กหลากหลายวิธี - 8
เก็บขอมูลเด็กและประเมินโดยใชแฟมสะสมงาน - 8

2. การรายงานผลการประเมิน
รายงานผลการประเมินเด็กใหผูปกครองทราบเปนประจําและตอเนื่อง 6 2
บอกถึงส่ิงที่ดี ๆ หรือพฤติกรรมที่นาสนใจเกี่ยวกับเด็กใหผูปกครองทราบ 8 -
บอกถึงส่ิงไมดี และพฤติกรรมตาง ๆ  ที่มีปญหาของเด็ก 8 -

3. การนําผลการประเมินไปใช
ใชผลการประเมินในการวางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็กและการเรียนรูตาง ๆ 3 5

ใหกับเด็ก

จากตารางที่  28  เมื่อพิจารณาโดยภาพรวม  พบวา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกทุกคนไมใชวิธี
การประเมินที่หลากหลาย  และไมมีการเก็บขอมูลเด็กและประเมินโดยใชแฟมสะสมงาน  สวนการ
รายงานผลการประเมิน  มีการรายงานผลการประเมินใหผูปกครองทราบเปนประจําและตอเนื่อง
โดยการบอกถึงสิ่งที่ดี ๆ หรือพฤติกรรมที่นาสนใจ  และสิ่งไมดี  และพฤติกรรมตาง ๆ ที่มีปญหา
เกี่ยวกับเด็กใหผูปกครองทราบ  และสวนใหญไมมีการนําผลการประเมินมาใชในการวางแผนการ
อบรมเลี้ยงดูเด็กตาง ๆ ใหเด็ก
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ตารางที่  29  จํานวนของผูเลี้ยงดูเด็กจําแนกตามขอมูลการปฏิบัติในการอบรมเลี้ยงดูเด็กที่
         เหมาะสม  ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กวัยเตาะแตะ

รายการ                        พบ       ไมพบ
                          (N = 8)

1. วิธีการประเมิน
ใชวิธีการประเมินเด็กหลากหลายวิธี - 8
เก็บขอมูลเด็กและประเมินโดยใชแฟมสะสมงาน - 8

2. การรายงานผลการประเมิน
รายงานผลการประเมินเด็กใหผูปกครองทราบเปนประจํา 7 1

และตอเนื่อง
บอกถึงส่ิงที่ดี ๆ หรือพฤติกรรมที่นาสนใจเกี่ยวกับเด็กใหผูปกครองทราบ 8 -
บอกถึงส่ิงไมดี และพฤติกรรมตาง ๆ ที่มีปญหาของเด็ก 8 -

3. การนําผลการประเมินไปใช
ใชผลการประเมินในการวางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็กและการเรียนรูตาง ๆ 3 5

ใหกับเด็ก

จากตารางที่  29  เมื่อพิจารณาโดยภาพรวม  พบวา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะทุกคนไมใช
วิธีการประเมินที่หลากหลาย  และไมมีการเก็บขอมูลเด็กและประเมินโดยใชแฟมสะสมงาน  สวน
การรายงานผลการประเมิน  มีการรายงานผลการประเมินเด็กใหผูปกครองทราบเปนประจํา  และ
อยางตอเนื่อง   โดยการบอกถึงสิ่งที่ดี ๆ หรือพฤติกรรมที่นาสนใจและสิ่งไมดี  และพฤติกรรมตาง ๆ
ที่มีปญหาเกี่ยวกับเด็กใหผูปกครองทราบ  และสวนใหญไมมีการนําผลการประเมินมาใชในการ
วางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็กตาง ๆ ใหเด็ก
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2.1.4 ขอมูลการปฏิบัติในการอบรมเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสม  ในดานการสรางความ
สัมพันธกับผูปกครองของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ ดังเสนอในตารางที่ 30

ตารางที่  30  จํานวนของผูเลี้ยงดูเด็กจําแนกตามขอมูลการปฏิบัติในการอบรมเลี้ยงดูเด็กที่
         เหมาะสม  ดานการสรางความสัมพันธกับผูปกครองของเด็กวัยทารก

รายการ                        พบ       ไมพบ
                          (N = 8)

1. การติดตอส่ือสารกับผูปกครอง
ใหการตอนรับ  พูดคุยแลกเปลี่ยนและรับฟงความคิดเห็นของ 8 -

ผูปกครองเกี่ยวกับเด็ก
มีการใหบริการขอมูลตาง ๆ เกี่ยวกับเด็กแกผูปกครอง 8 -

      มีการสงขาวสารระหวางสถานรับเล้ียงเด็กกับบาน 8 -

2. การมีสวนรวมกับผูปกครอง
ใหผูปกครองมีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กรวมกับผูเล้ียงดูเด็ก 2 6
ใหผูปกครองมีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ ที่ทางสถานรับเล้ียงเด็กจัดขึ้น 3 5
เปดโอกาสใหผูปกครองรวมวางแผนและรับฟงความคิดเห็นตาง ๆ 8 -

เกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
ผูเล้ียงดูเด็กและผูปกครองชวยกันแกไขปญหาตาง ๆ ของเด็ก 8 -

3. การสรางความรูความเขาใจกับผูปกครอง
ใหคําปรึกษากับผูปกครองเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก 8 -
มีการปฐมนิเทศผูปกครอง - 8
ผูเล้ียงดูเด็กทํางานรวมกับผูปกครอง 6 2
มีการสรางความเขาใจกันเสมอ 8 -
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จากตารางที่  30  เมื่อพิจารณาโดยภาพรวม  พบวา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกทุกคน    มีการ
ติดตอส่ือสารกับผูปกครอง  โดยการใหการตอนรับ  พูดคุยแลกเปลี่ยนและรับฟงความคิดเห็นของ
ผูปกครอง  มีการใหบริการขอมูลตาง ๆ เกี่ยวกับเด็กแกผูปกครอง  และมีการสงขาวสารระหวาง
สถานรับเลี้ยงเด็กกับบาน

สวนการมีสวนรวมของผูปกครอง  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกสวนใหญ  ใหผูปกครองมีสวนรวม
ในกิจกรรมตาง ๆ ที่สถานรับเลี้ยงเด็กจัดขึ้น  เปดโอกาสใหผูปกครองรวมวางแผนและ   รับฟง
ความคิดเห็นตาง ๆ เกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กผูเลี้ยงดูเด็กและผูปกครองชวยกันแกไขปญหา
ตาง ๆ ของเด็ก  และสวนใหญไมจัดใหผูปกครองเขามีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กรวมกับ
ผูเลี้ยงดูเด็ก    มีเฉพาะที่สังกัดกรมอนามัยเทานั้น  ที่มีการจัดใหผูปกครองเขามีสวนในการอบรม
เลี้ยงดูบุตรในบางกิจกรรม

สําหรับการสรางความรูความเขาใจกับผูปกครอง  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารกทุกคน ปฏิบัติใน
การใหคําปรึกษากับผูปกครองเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กและพัฒนาการของเด็ก  และ  ผูเลี้ยงดู
เด็กทํางานรวมกับพอ แม  มีการสรางความเขาใจกันเสมอ  และไมมีการปฏิบัติในการจัดใหมีการ
ปฐมนิเทศผูปกครอง
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ตารางที่  31  จํานวนของผูเลี้ยงดูเด็กจําแนกตามขอมูลการปฏิบัติในการอบรมเลี้ยงดูเด็กที่
         เหมาะสม  ดานการสรางความสัมพันธกับผูปกครองของเด็กวัยเตาะแตะ

รายการ                        พบ       ไมพบ
                          (N = 8)

1. การติดตอส่ือสารกับผูปกครอง
ใหการตอนรับ  พูดคุยแลกเปลี่ยนและรับฟงความคิดเห็นของ 8 -

ผูปกครองเกี่ยวกับเด็ก
มีการใหบริการขอมูลตาง ๆเกี่ยวกับเด็กแกผูปกครอง 8 -
มีการสงขาวสารระหวางสถานรับเล้ียงเด็กกับบาน 6 2

2. การมีสวนรวมกับผูปกครอง
ใหผูปกครองมีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กรวมกับผูเล้ียงดูเด็ก 2 6
ใหผูปกครองมีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ ที่ทางสถานรับเล้ียงเด็กจัดขึ้น 4 4
เปดโอกาสใหผูปกครองรวมวางแผนและรับฟงความคิดเห็นตาง ๆ 8 -

เกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
ผูเล้ียงดูเด็กและผูปกครองชวยกันแกไขปญหาตาง ๆ ของเด็ก 8 -

3. การสรางความรูความเขาใจกับผูปกครอง
ใหคําปรึกษากับผูปกครองเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก 8 -

        มีการปฐมนิเทศผูปกครอง - 8
        ผูเล้ียงดูเด็กทํางานรวมกับผูปกครอง 6 2
        มีการสรางความเขาใจกันเสมอ  8 -
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จากตารางที่  31  เมื่อพิจารณาโดยภาพรวม  พบวา  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะทุกคน  มี
การติดตอส่ือสารกับผูปกครอง  โดยการใหการตอนรับ  พูดคุยแลกเปลี่ยนและรับฟงความคิดเห็น
ของผูปกครอง  มีการใหบริการขอมูลตาง ๆ เกี่ยวกับเด็กแกผูปกครอง  และมีการสงขาวสาร
ระหวางสถานรับเลี้ยงเด็กกับบาน

สวนการมีสวนรวมของผูปกครอง  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะสวนใหญ  ให
ผูปกครองมีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ ที่สถานรับเลี้ยงเด็กจัดขึ้น  เปดโอกาสใหผูปกครองรวม
วางแผนและรับฟงความคิดเห็นตาง ๆ เกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กผูเลี้ยงดูเด็กและผูปกครองชวย
กันแกไขปญหาตาง ๆ ของเด็ก  และสวนใหญไมจัดใหผูปกครองเขามีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดู
เด็กรวมกับผูเลี้ยงดูเด็ก

สําหรับการสรางความรูความเขาใจกับผูปกครอง  ผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะทุกคน  ปฏิบัติ
ในการใหคําปรึกษากับผูปกครองเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กและพัฒนากรของเด็ก  และ  ผูเลี้ยง
ดูเด็กทํางานรวมกับพอ แม  มีการสรางความเขาใจกันเสมอ  และไมมีการปฏิบัติในการจัดใหมีการ
ปฐมนิเทศผูปกครอง



บทที่  5

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ

สรุปผลการวิจัยเรื่อง  การศึกษาการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก

วัตถุประสงคของการวิจัย

เพื่อศึกษาการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะของผูบริหาร
และผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก  ในดาน  นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก  การสรางหลักสูตรที่
เหมาะสม  การจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก  การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริม
พัฒนาการและการเรียนรู  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก  และการสรางความ
สัมพันธกับผูปกครอง

วิธีดําเนินการวิจัย

1. ประชากรและกลุมตัวอยาง

1.1 ประชากร  ไดแก  ผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กที่ปฏิบัติงานในสถานรับเลี้ยงเด็ก  2
สังกัด  คือ  สังกัดกรมประชาสงเคราะห  กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม  จํานวน  354  แหง
และศูนยสาธิตเด็กเล็ก สังกัดกรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุข  จํานวน  12  แหง  รวมทั้งสิ้น
366 แหง

1.2  กลุมตัวอยาง  ไดแก  ผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็กที่สังกัดกรม
ประชาสงเคราะห  จํานวน  63  แหง  และศูนยสาธิตเด็กเล็ก กรมอนามัย  จํานวน  12  แหง
ประจําปการศึกษา  2545  เปนผูบริหารจํานวน  75  คน  ผูเลี้ยงดูเด็ก  จํานวน  150 คน
รวมทั้งสิ้น  225  คน  ในปการศึกษา  2545
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2.  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย

2.1 แบบสอบถามจํานวน  3  ชุด  ไดแก
      ชุดที่  1  แบบสอบถามผูบริหาร  เร่ืองการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

วัยทารกและวัยเตาะแตะในสถานรับเลี้ยงเด็ก
ชุดที่  2  แบบสอบถามผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารก  เร่ืองการดําเนินงานเกี่ยวกับการ

อบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะในสถานรับเลี้ยงเด็ก
ชุดที่  3  แบบสอบถามผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ  เร่ืองการดําเนินงานเกี่ยวกับ

การอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะในสถานรับเลี้ยงเด็ก

2.2 แบบสัมภาษณ  จํานวน  2  ชุด  ไดแก
ชุดที่  4  แบบสัมภาษณผูบริหาร  เร่ือง  การดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดู

เด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะในสถานรับเลี้ยงเด็ก
ชุดที่  5  แบบสัมภาษณผูเลี้ยงดูเด็ก  เร่ือง  การดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยง

ดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะในสถานรับเลี้ยงเด็ก

2.3 แบบสังเกต  จํานวน  2 ชุด  ไดแก
ชุดที่  6  แบบสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูที่เหมาะสมกับ

พัฒนาการของเด็กวัยทารกในสถานรับเลี้ยงเด็ก
       ชุดที่  7  แบบสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูที่เหมาะสมกับ

พัฒนาการของเด็กวัยเตาะแตะในสถานรับเลี้ยงเด็ก

2.4  แบบสํารวจ  จํานวน 1 ชุด  ไดแก
ชุดที่  8  แบบสํารวจการจัดสภาพแวดลอมและสื่อที่เหมาะสมกับพัฒนาการของ

เด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะในสถานรับเลี้ยงเด็ก
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3. การเก็บรวบรวมขอมูล

3.1  การเก็บขอมูลดวยแบบสอบถาม  ผูวิจัยสงแบบสอบถามใหกลุมตัวอยาง  และรับ
แบบสอบถามกลับคืนทางไปรษณีย  และเดินทางไปเก็บขอมูลดวยตนเองบางสวน  โดยไดรับแบบ
สอบถามคืน  คิดเปนรอยละ  93.37

3.2  การเก็บขอมูลดวยแบบสัมภาษณ  แบบสังเกตและแบบสํารวจ  ผูวิจัยดําเนินการ
เก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง

4. การวิเคราะหขอมูล

4.1  การวิเคราะหขอมูลที่ไดจากแบบสอบถาม  โดยการแจกแจงความถี่  คํานวณหา
คารอยละ  และนําเสนอขอมูลในรูปตารางประกอบความเรียง

4.2 การวิเคราะหขอมูลจากแบบสัมภาษณ  และแบบสํารวจการจัดสภาพแวดลอม
และสื่อ  โดยการวิเคราะหเนื้อหา  ประมวลและจัดกลุมในการนําเสนอขอมูลผลการวิเคราะหเปน
ความเรียงของแตละกรณี  สวนความคิดเห็น  หรือขอเสนอแนะเพิ่มเติม  นํามาจัดกลุมขอมูลเพื่อ
สรุปเปนขอมูลเชิงบรรยาย

4.3  การวิเคราะหขอมูลจากแบบสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดู
ที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะในสถานรับเลี้ยงเด็ก  โดยการแจกแจง
ความถี่ และนําเสนอขอมูลในรูปตารางประกอบความเรียง

สรุปผลการวิจัย

ผลการวิจัยเรื่อง  การศึกษาการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก
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1. สรุปผลการศึกษาการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะ   จากการศึกษาสถานรับเลี้ยงเด็ก  75 แหง  ตามประเด็นที่ศึกษา 6 ดาน
ไดแก  นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก  การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม  การจัดสภาพแวด
ลอมที่เอ้ือตอการเรียนรู   การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู
การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก  และการสรางความสัมพันธกับผูปกครอง
ดังนี้

1.1 นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก

ดานการสรรหาและการพัฒนาบุคลากร  ผูบริหารจะคัดเลือกผูเลี้ยงดูเด็กที่มีลักษณะ
อบอุน  ใจดี  รักเด็ก อดทน   คิดเปนรอยละ 88.57  กําหนดใหผูเลี้ยงดูเด็กปฏิบัติหนาที่ตามกิจวัตร
ประจําวันของเด็ก  คิดเปนรอยละ  84.29  มีการสงเสริมใหผูเลี้ยงดูเด็กเขารับการอบรม / สัมมนา /
ประชุมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการพัฒนาเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  และจัดหาหนังสือ  ตํารา
งานวิจัย เกี่ยวกับพัฒนาการและการอบรมเลี้ยงดูเด็กใหอาน  คิดเปนรอยละ  75.71

ดานการประสานงานภายในหนวยงานและหนวยงานอื่น  ผูเลี้ยงดูเด็กวางแผนการ
ทํางานรวมกับผูบริหารและผูรวมงานคนอื่น  คิดเปนรอยละ  75.71  และมีการประสานงานกับ
หนวยงานอื่น  รอยละ  90.00  โดยสวนใหญจะติดตอประสานงานกับสํานักงานประชาสงเคราะห
จังหวัด  คิดเปนรอยละ  50.00

ดานงบประมาณสวนใหญที่ใชในสถานรับเลี้ยงเด็กมาจากคาบริการในการอบรมเลี้ยง
ดูเด็กคิดเปนรอยละ  88.57  สถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญมีการกําหนดอัตราสวนระหวางผูเลี้ยงดู
เด็กตอเด็ก  คิดเปนรอยละ  87.14  โดยในเด็กวัยทารก  กําหนดอัตราสวนเปน 1 :3 คิดเปนรอยละ
71.43  และเด็กวัยเตาะแตะ  กําหนดอัตราสวนเปน 1 : เด็กมากกวา  6  คน  คิดเปนรอยละ  57.14
และมีการจัดสวัสดิการสําหรับผูเลี้ยงดูเด็กอยางเหมาะสม คิดเปนรอยละ 77.14  นอกจากเงิน
เดือนมีสวัสดิการเพิ่มเติมเปนอาหารกลางวัน  รอยละ  74.29  ใหคําปรึกษาและชวยแกปญหาใน
การทํางาน  รอยละ  92.86  มีการนิเทศประเมินผลผูเลี้ยงดูเด็ก  คิดเปนรอยละ  88.57  นิเทศใน
เร่ือง  ความรู  ความสามารถในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  คิดเปนรอยละ  75.71  และสถานรับเลี้ยง
เด็กสวนใหญไมมีการนิเทศประเมินจากหนวยงานภายนอก  คิดเปนรอยละ  91.43

การนิเทศประเมินผลผูเลี้ยงดูเด็ก  ผูบริหารเปนผูนิเทศ  คิดเปนรอยละ  60.00
ประเมินในเรื่องของ  ทักษะในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  คิดเปนรอยละ  80.00  และไมมีการนิเทศจาก
หนวยงานภายนอก  คิดเปนรอยละ  91.45



275

การสรางขวัญกําลังใจและการพัฒนาความรูของผูเลี้ยงดูเด็ก  ผูบริหารใหคําแนะนํา
และแกปญหาในการทํางานรวมกับผูเลี้ยงดูเด็ก  คิดเปนรอยละ  92.86  สงเสริมใหผูเลี้ยงดูเด็กเขา
รับการอบรม  สัมมนา  และจัดหาหนังสือ  เอกสาร ตําราที่เกี่ยวกับเด็กใหอาน  คิดเปนรอยละ
75.71  และมีการพูดคุยซักถามปญหาอยูเสมอ  คิดเปนรอยละ  82.86

ปญหาที่พบในดานนโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก  คือ  งบประมาณไมเพียงพอกับคา
ใชจาย  คิดเปนรอยละ  50.00  และผูปกครองไมเขาใจนโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก  คิดเปน
รอยละ  28.57

1.2  การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม

สถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญใชหลักสูตรหรือแนวการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กที่จัดทําขึ้น
เอง  โดยอาศัยจากประสบการณในการทํางาน  การเลี้ยงดูบุตร  การอบรม  มาปรับใช  คิดเปน
รอยละ  67.14  มีเปาหมายในการจัดทําหลักสูตรหรือแนวการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  เพื่อสงเสริม
พัฒนาการทุกดานของเด็ก  คิดเปนรอยละ  98.57  และสรางแนวการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  โดย
คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลของเด็ก  คิดเปนรอยละ  82.86  ไมปฏิบัติในการจัดทําหลัก
สูตรเพื่อตอบสนองและกระตุนพัฒนาการของเด็ก  คิดเปนรอยละ  35.71  และไมปฏิบัติมากที่สุด
ในการวางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็กไวลวงหนา  คิดเปนรอยละ  40.00

1.3  การจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก

สถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญมีพื้นที่นอยกวา 1  ไร  คิดเปนรอยละ  68.57  ตัวอาคารเปน
อาคารชั้นเดียว  คิดเปนรอยละ  47.14   ผูเลี้ยงดูเด็กจะเปนผูจัดสภาพแวดลอมตาง ๆ ภายในหอง
ใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กดวยตนเอง  คิดเปนรอยละ 74.26  โดยสิ่งที่ผูเลี้ยงดูเด็กทุกคนคํานึงถึงใน
การจัดสภาพแวดลอม  คือความปลอดภัยของเด็ก  และผูบริหารสงเสริมใหผูเลี้ยงดูเด็กสรางความ
สัมพันธที่ดีกับเด็ก  และสรางความสัมพันธระหวางเด็กกับเด็ก  คิดเปนรอยละ  82.86  การสงเสริม
กลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล  ไมจัดกิจกรรมที่กระตุนพัฒนาการสําหรับเด็ก
เปนรายบุคคลและเปนกลุม  คิดเปนรอยละ  28.86

การจัดใหมีสื่อ อุปกรณตาง ๆ  ที่ใชในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  มีขนาดเหมาะสมกับวัย
ของเด็ก  คิดเปนรอยละ  78.57  และสวนใหญผูบริหารจะเปนผูจัดซื้อเอง คิดเปนรอยละ  87.14
โดยมีหลักในการเลือกซื้อใหเหมาะสมกับวัยและพัฒนาการของเด็ก  คิดเปนรอยละ  91.43  และ
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จัดหาวัสดุ อุปกรณ  ของเลน  ที่สะอาดและปลอดภัยสําหรับเด็ก  คิดเปนรอยละ  90.00  และไม
ปฏิบัติในการผลิตสื่อ  ของเลนตาง ๆ ที่กระตุนพัฒนาการเด็กดวยตนเอง  คิดเปนรอยละ  47.14
ในเรื่องตารางกิจกรรมประจําวัน  จะจัดตารางกิจกรรมประจําวันที่สามารถยืดหยุนไดสําหรับเด็ก
แตละคน คิดเปนรอยละ  77.14

ปญหาในเรื่องสื่อ  คือ  งบประมาณไมเพียงพอ  คิดเปนรอยละ  50.00  และผูเลี้ยงดู
เด็กไมมีความสามารถในการผลิตสื่อ  คิดเปนรอยละ  25.71

สุขอนามัย  จะมีการชั่งน้ําหนัก วัดสวนสูงใหเด็กอยางสม่ําเสมอ คิดเปนรอยละ  98.57
หองน้ํา หองสวม ที่ดื่มน้ํา และอุปกรณตาง ๆ ไดรับการจัดอยางถูกสุขลักษณะและไดรับการทํา
ความสะอาดอยูเสมอ  คิดเปนรอยละ  87.14   เด็กทุกคนมีสมุดบันทึกสุขภาพและพัฒนาการของ
เด็ก  คิดเปนรอยละ  75.71  และมีการแยกเด็กปวยออกจากเด็กปกติ  คิดเปนรอยละ  77.14

ความปลอดภัย  มีการติดตั้งปลั๊กไฟใหอยูพนมือเด็ก หรือไดรับการปองกันอยางมิดชิด
ไมใหเด็กเอามือแหยได  คิดเปนรอยละ 94.29  มีตูหรือช้ันเก็บวัสดุอุปกรณ และสื่อการเรียนรูที่
แข็งแรงมั่นคง  คิดเปนรอยละ  85.71  และตั้งอยูในบริเวณที่ไมเสี่ยงอันตราย  เชน บริเวณขนถาย
แกส  น้ํามัน  สารเคมีหรือสารพิษ  คิดเปนรอยละ  80.00  มีตูหรือช้ันสําหรับเก็บวัสดุ  อุปกรณ
และสื่อการเรียนรูที่แข็งแรงมั่นคง  คิดเปนรอยละ  85.71

ปญหาในเรื่องของความปลอดภัย  คือ  ไมมีงบประมาณสําหรับจัดซื้ออุปกรณรักษา
ความปลอดภัย  เชน  เครื่องดับเพลิงมือถือ  คิดเปนรอยละ  25.71  บุคลากรที่มีไมมีความรูความ
เชี่ยวชาญในการดูแลความปลอดภัยในสถานรับเลี้ยงเด็ก  คิดเปนรอยละ  24.29

1.4   การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู

การจัดกิจกรรมตางๆที่กระตุนพัฒนาการเด็ก  คิดเปนรอยละ  84.29 สําหรับเด็ก
วัยทารกผูเลี้ยงดูเด็กจัดการอบรมเลี้ยงดูเพื่อใหเด็กมีพัฒนาการทางสังคม  อารมณ  และสติ
ปญญา  คิดเปนรอยละ  88.57  เพื่อใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย  คิดเปนรอยละ  85.71  มีการ
ตอบสนองเด็กทันทีที่เด็กรองหรือตองการความชวยเหลือ  คิดเปนรอยละ 92.86  และผูเลี้ยงดูเด็ก
ทุกคนรวมถึงผูบริหารจะพูดคุยกับเด็กดวยความสุภาพ  เสียงเบา ๆ เปนแบบอยางในการใชภาษา
ของเด็ก  และตอบสนองเด็กดวยการสัมผัส  โอบกอด พูดคุยปลอบโยนเด็ก  ไมปฏิบัติมากที่สุดใน
การวางแผน การอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารก  โดยใหทํากิจกรรมที่มีสวนรวมกับบุคคล  ส่ือ  อุปกรณ
และสิ่งแวดลอมตาง ๆ  คิดเปนรอยละ  27.14
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 การจัดการอบรมเลี้ยงดูสําหรับเด็กวัยเตาะแตะ     ผูเลี้ยงดูเด็กจัดประสบการณเพื่อให
เด็กมีพัฒนาการดานรางกาย  คิดเปนรอยละ  84.29  เพื่อใหเด็กมีพัฒนาการดานอารมณ  สังคม
สติปญญาและภาษา  คิดเปนรอยละ  78.57  พยายามชักชวนใหเด็กเลนดวยกัน คิดเปนรอยละ
91.43  จูงใจใหเด็กเลนและทํากิจกรรมที่เด็กชอบและสนใจ  และใหกําลังใจเมื่อเด็กทําพลาด คิด
เปนรอยละ 95.71  ดานการกระตุนและตอบสนองตอเด็ก  มีการตอบสนองเด็กดวยการสัมผัส
โอบกอด  พูดคุย  ปลอบโยน  เขาไปพูดคุย  ซักถาม ตอบคําถาม  มีปฏิสัมพันธกับเด็กเปนราย
บุคคลและกลุมยอยในกิจกรรมตาง ๆ โดยใหคําแนะนําและความชวยเหลือเด็ก  คิดเปนรอยละ
88.57  และมีการฝกกิจวัตรประจําวันตาง ๆ ใหแกเด็ก เชน การรับประทานอาหาร  การเปลี่ยน
เสื้อผา  การขับถาย  และเอาใจใสเด็กเปนพิเศษในระหวางทํากิจกรรม เชน การเปลี่ยนผาออม
การ  รับประทานอาหาร  คิดเปนรอยละ  98.57

1.5  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

วิธีการประเมินพัฒนาการของเด็ก  ใชขอมูลจากการสังเกต และบันทึกในสถานการณ
จริง  คิดเปนรอยละ  67.14  โดยรายงานขอมูลเกี่ยวกับความกาวหนาในการเจริญเติบโตและ
พัฒนาการดานตาง ๆ ของเด็ก  คิดเปนรอยละ 95.71  และรายงานเรื่องราว  พฤติกรรมที่นาสนใจ
และคิดวาเปนปญหาของเด็ก  คิดเปนรอยละ  85.71    สวนใหญรายงานผลการประเมินเด็ก  โดย
ใชการพูดคุยกับผูปกครองโดยตรงเปนรายบุคคล  เกี่ยวกับผลการประเมิน  และเรื่องราวตางๆ ของ
เด็ก  คิดเปนรอยละ  88.57  และมีการนําผลการประเมินไปใชในการวางแผนการเรียนรูและ
พัฒนาเด็ก  คิดเปนรอยละ  78.57

1.6  การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

การสรางความสัมพันธกับผูปกครองสวนใหญใชการพบปะพูดคุยกับผูปกครองโดยตรง
ในชวงเชา  และเย็น ขณะที่มารับสงเด็ก  คิดเปนรอยละ 92.86  ใหผูปกครองมีสวนรวมในการ
แสดงความคิดเห็นและการวางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็กรวมกับผูเลี้ยงดูเด็ก  คิดเปนรอยละ
55.71  มีการใหความรูความเขาใจกับผูปกครองในเรื่อง พัฒนาการและการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
คิดเปนรอยละ  70.00  มีการติดตามเรื่องราว  พฤติกรรมตางๆของเด็กขณะอยูที่บานจาก
ผูปกครอง  คิดเปนรอยละ 92.86  และจัดใหมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  ความรู  และประสบ
การณตาง ๆ เกี่ยวกับเด็ก  คิดเปนรอยละ 70.00
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2. ผลการศึกษาสภาพการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะเชิงลึก รายกรณีในสถานรับเลี้ยงเด็ก  8 แหง  ตามประเด็นที่ศึกษา 6 ดาน
ไดแก  นโยบายของสภารับเลี้ยงเด็ก  การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม  การจัดสภาพแวด
ลอมที่เอ้ือตอการเรียนรู  การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู
การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก  และการสรางความสัมพันธกับผูปกครอง
ดังนี้

2.1  นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก

การคัดเลือกผูเลี้ยงดูเด็ก  จะคัดเลือกจากผูที่มีวุฒิไมต่ํากวามัธยมศึกษาปที่ 3  (5แหง)
และวุฒิการศึกษาไมต่ํากวามัธยมศึกษาปที่ 6  (2 แหง)  วุฒิการศึกษาไมสําคัญ ใหอานออก
เขียนได (1 แหง)  มีบุคลิกภาพดี  ใจเย็น พูดจาดี  ออนโยน  รักเด็ก ไมรังเกียจเด็ก ไมเปนบุคคล
พิการ (8 แหง) และมีประสบการณในการเลี้ยงดูเด็กหรือการมีบุตรมากอนมากอน ( 6 แหง )
คัดเลือกโดยหนวยงานตนสังกัดเปนผูคัดเลือกให  (2 แหง)  มีการสอบขอเขียน  ( 3 แหง)
สอบสัมภาษณ  และใหทดลองงานกอน  (4 แหง)  การติดตอประสานงานระหวางบุคคลหรือหนวย
งานภายนอก  มีการประสานงานระหวางผูเลี้ยงดูเด็กดวยกัน  และประสานงานกับหนวยงานภาย
นอกในสวนของ กรมประชาสงเคราะห  สถานีอนามัย สาธารณสุขและโรงพยาบาล ในเรื่องการ
หยอดวัคซีนใหเด็ก การใหความรูในเรื่องของโรคติดตอ โรคระบาดที่เกิดขึ้นกับเด็ก (8แหง)  การ
สรางขวัญกําลังใจและการสงเสริมความรูความสามารถของผูเลี้ยงดูเด็ก  มีการทําประกันสังคมให
กับผูเลี้ยงดูเด็ก ( 6 แหง )  จัดหาหนังสือ  ตํารา  เอกสาร  ตาง ๆ เกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
ใหอาน   (8 แหง)  จัดสงไปอบรม (6 แหง)  ใหดูงานสถานรับเลี้ยงเด็กอื่นที่มีคุณภาพ ( 2 แหง)
สวนในเรื่องของการนิเทศประเมินผลผูเลี้ยงดูเด็ก  ผูบริหารจะไมมีการนิเทศผูเลี้ยงดูเด็กอยางเปน
ทางการ (8 แหง)  แตผูบริหารจะใชการมีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กหรือเดินดูการปฏิบัติงาน
และสังเกตการปฏิบัติงานของผูเลี้ยงดูเด็กแตละคน  ถาเห็นการปฏิบัติที่ไมเหมาะสมจะใหคํา
แนะนําและแนวทางปฏิบัติที่ถูกตอง เพื่อแกไขทันที (8 แหง)  มีการตั้งกลองวงจรปด เพื่อดูการ
ปฏิบัติงานของผูเลี้ยงดูเด็กไดตลอดเวลา (1 แหง)    และไมมีการประเมินจากหนวยงานภายนอก
(8 แหง)  มีการกําหนดอัตราสวนระหวางผูเลี้ยงดูเด็กตอเด็ก 1 คน  ตอเด็กวัยทารกไมเกิน 3 คน
และผูเลี้ยงดูเด็ก 1 คน ตอเด็กวัยเตาะแตะเด็กไมเกิน 10 คน (8 แหง) ผูเลี้ยงดูเด็กทุกคนมีหนาที่ใน
การดูแลในกิจวัตรประจําวันทุกอยางของเด็ก  สําหรับเด็กวัยเตาะแตะมีการใหผูเลี้ยงดูเด็กจัด
กิจกรรมการเรียนรูตาง ๆ ใหกับเด็ก (8 แหง)
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        2.2  การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม

ปรัชญาและแนวคิดในการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก เพื่อพัฒนาเด็กตั้งแตแรกเกิดและ
สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานตามวัย และเพื่อฝกการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันของเด็ก ใหเด็ก
สามารถชวยเหลือตนเองได (8 แหง)   ใหความรัก ความเสมอภาคกับเด็กทุกคนเทาเทียมกัน  เลี้ยง
ใหเหมือนลูกของตนเอง (3 แหง)  ในสวนของหลักสูตรหรือแนวการอบรมเลี้ยงดูเด็ก   จะไมใชของ
หนวยงานใดหนวยงานหนึ่งตายตัว  ปรับใชหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ  แนวการจัดประสบ
การณของสถาบันราชภัฏ  ประสบการณจากการทํางาน  ประสบการณในการอบรมกอนเปดสถาน
รับเลี้ยงเด็ก  และการอบรมเพิ่มเติมของหนวยงานตาง ๆ   ประสบการณการเลี้ยงดูบุตร  การอาน
หนังสือ  ตําราตาง ๆ มาจัดทําเปนแนวการอบรมเลี้ยงดูเด็กของสถานรับเลี้ยงเด็กเอง  (8 แหง) โดย
สิ่งที่คํานึงถึงมากที่สุดในการวางแผนจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก คือ  ความปลอดภัย  และความ
สะอาด  (8 แหง)   คํานึงถึงวัยและพัฒนาการของเด็ก (5 แหง)  คํานึงถึงตารางกิจกรรมที่จัดไว โดย
ทุกวันจะตองจัดใหครบตามตารางกิจกรรมที่วางไว  (1 แหง)  และสถานรับเลี้ยงเด็กบางแหงจะไม
มีการวางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็กไวลวงหนา (4 แหง)

2.3  การจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก

 สถานรับเลี้ยงเด็กตั้งอยูในชุมชนที่มีการคมนาคมสะดวก (7 แหง)  ตัวอาคารมีความ
สูงไมเกิน 2 ชั้น (5 แหง)  ปรับปรุงอาคารสํานักงานมาเปนสถานรับเลี้ยงเด็ก (2 แหง)  บริเวณโดย
รอบสถานรับเลี้ยงเด็กมีร้ัวกั้นเปนสัดสวน (6 แหง)  พื้นที่วางนอกอาคาร จัดเปนบริเวณสําหรับให
เด็กไดวิ่งเลน  หรือมีสนามเด็กเลน (3 แหง)  มีเครื่องเลนสนามที่เพียงพอตอจํานวนเด็กและอยูใน
สภาพที่ปลอดภัยไมชํารุด (3 แหง)  ไมมีบริเวณภายนอกอาคาร เพียงพอที่จะจัดเปนสนามเด็กเลน
ได  แตมีการปรับบริเวณภายในอาคารเปนพื้นที่สําหรับใหเด็กไดวิ่งเลน และมีเครื่องเลน (2 แหง)
ภายในหองใหการเลี้ยงดูเด็กวัยทารก   มีแสงสวางเพียงพอโดยสม่ําเสมอทั่วทั้งหอง ( 8 แหง ) มี
การจัดตกแตงหองโดยแขวนโมบาย  ติดรูปภาพ หรือวาดภาพตาง ๆ ตามผนัง (5 แหง)   มีการจัดตู
หรือช้ันสําหรับเก็บของใชสวนตัวของเด็ก อยูในสภาพไมชํารุดใชงานไดดี  (8 แหง)   มีการจัด
บริเวณที่วาง โลงสําหรับใหเด็กไดเคลื่อนไหวอยางอิสระ โดยไมไดรับอันตราย  มีพื้นที่นอนสําหรับ
เด็ก   ไมนอยกวา  1.50  ตรม.  ตอเด็ก 1 คน  (8 แหง)   มีเปล  เตียง เบาะรอง ผาปูที่นอน  หมอน
ที่ถูกสุขอนามัย  ไมมีกลิ่นอับ  (8 แหง)   สถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญไมมีการจัดบริเวณสําหรับ
เปลี่ยนผาออมแยกเปนสัดสวนชัดเจน  ผูเลี้ยงดูเด็กจะปฏิบัติในการเปลี่ยนผาออมเด็กในบริเวณที่
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สะดวก  (6 แหง)    ส่ือ  ของเลนตาง ๆ สําหรับเด็กวัยทารก  มีไมมาก  และไมหลากหลายนัก  สวน
ใหญเปนของเลนจําพวก  ของเลนเขยามีเสียง  ลูกบอลยาง  ยางสําหรับกัดแทะ  ยางสําหรับบีบ
แลวมีเสียง  รถชวยในการหัดเดิน เปนตน  (8 แหง)  และสถานรับเลี้ยงเด็กบางแหงมีการจัดเครื่อง
เลนปนปายที่มีขนาดเหมาะกับวัยของเด็ก และมีเบาะรองรับไวภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดู
(2 แหง)

ภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ  มีการจัดบรรยากาศภายในหอง  โดยมี
การจัดตกแตงหองดวยภาพการตูนตาง ๆ รูปสัตว  ตนไม ธรรมชาติตาง ๆ รวมถึงพยัญชนะ  ก - ฮ
A – Z  และตัวเลข  ติดตกแตงไวบนฝาผนัง (6 แหง)   มีการจัดมุมประสบการณตาง ๆ ภายในหอง
ใหการอบรมเลี้ยงดู (1 แหง)   มีตูหรือช้ันสําหรับเก็บของใชสวนตัวของเด็กแตละคนเปนสัดสวน อยู
ในสภาพที่ใชงานไดดี  (3 แหง)   มีชั้นสําหรับวางของเลนตาง ๆ อยูในสภาพที่ใชงานไดดีและไม
ชํารุด ปลอดภัยสําหรับเด็ก (8 แหง)  จัดวางของเลนที่หลากหลายและเหมาะสมกับพัฒนาการเด็ก
วางโชวบนชั้น  เด็กสามารถหยิบเลนและเก็บเองได (6 แหง)  โตะเกาอี้มีขนาดเหมาะสมกับวัยของ
เด็กและมีความปลอดภัย (8 แหง)   หองนอนสําหรับเด็กวัยเตาะแตะ  มีพื้นที่ไมนอยกวา 2 ตร.ม.
ตอเด็ก 1 คน (5 แหง)  เบาะที่นอน  หมอน ผาปู  สะอาด  ไมมีกลิ่นอับ ถูกสุขอนามัย  (8แหง)
มีการแยกบริเวณสําหรับนอนออกจากที่รับประทานอาหารชัดเจน (8 แหง)  อุปกรณในหองน้ํามี
ขนาดเหมาะสมกับวัยของเด็ก  โถสวมมีเพียงพอตอจํานวนเด็ก  คือประมาณ 1 โถ ตอเด็ก 10 – 12
คน (5 แหง)  มีการปู หรือเคลือบพื้นหองน้ําดวยวัสดุกันลื่น  (4 แหง)     จัดบริเวณหรือหองพักเด็ก
ปวยแยกเปนสัดสวนชัดเจน (5 แหง)   แตในทางปฏิบัติสวนใหญไมคอยไดใช  เนื่องจากผูเลี้ยงดู
เด็กมีจํานวนจํากัด  ไมสามารถแบงไปดูแลเด็กรายบุคคลได  แตในกรณีที่เด็กปวยมาก และ
สามารถติดตอสูเด็กอื่นไดจึงจะแยกเด็กออกมา

ปญหาในเรื่องของสภาพแวดลอม คือ  มีพื้นที่จํากัดไมสามารถจัดสนามและเครื่องเลน
สนาม  และไมสามารถนําเด็กออกไปเลนภายนอกอาคารได  (4 แหง)

สื่อสําหรับเด็กสวนใหญเปนสื่อ และของเลนสําเร็จรูปที่ทางผูบริหารจัดเตรียมไวให
ไมคอยมีสื่อและของเลนที่ผลิตเอง  เนื่องจากไมมีเวลาและไมมีความรู ความสามารถในการผลิต
สื่อ ของเลน  (8 แหง) และมีการถามความคิดเห็นและความตองการของผูเลี้ยงดูเด็กบางเปนบาง
สวน (3 แหง)   มีส่ือวีดีทัศน  วีดีโอ  ซีดี  เกี่ยวกับการตูน  สารคดีสัตว  เทปเพลงเด็ก (5 แหง)

ปญหาในเรื่องสื่อที่ใชในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  คือ  ไมมีงบประมาณมากพอในการจัด
ซื้อส่ือ  ของเลนที่หลากหลายสําหรับเด็ก   และอยากผลิตเองแตไมคอยมีเวลา และไมมีความรูใน
การผลิตสื่อ  (4 แหง)
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ตารางกิจกรรมประจําวัน  สําหรับเด็กวัยทารกไมมีการกําหนดตารางกิจกรรมประจําวัน
(7 แหง)    กิจกรรมทุกอยางสามารถยืดหยุนไดตามความเหมาะสมและตามความตองการของเด็ก
แตละคน (8 แหง)    สําหรับเด็กวัยเตาะแตะ  มีการกําหนดตารางกิจกรรมประจําวันสําหรับเด็ก
 (8 แหง)   โดยตารางกิจกรรมประจําวันที่กําหนดไวสามารถปรับเปลี่ยน ยืดหยุนไดตาม
สถานการณ  ความเหมาะสม และความพรอมของเด็กในวันนั้น ๆ (8 แหง)

สุขอนามัย  สถานรับเลี้ยงเด็กจะมีการตรวจสุขภาพเด็กทุกเชา (3 แหง)  แยกเด็กปวย
ออกจากเด็กปรกติ มีผูเลี้ยงดูเด็กคอยดูแลเด็กอยางใกลชิดในกรณีที่เด็กปวยคอนขางมาก และ
สามารถติดตอสูเด็กคนอื่นได (8 แหง)  มีหมอมาตรวจประจําปใหเด็กปละ 1คร้ัง ( 1 แหง )  มีการ
ใหความรูผูปกครองในเรื่องของสุขภาพอนามัยของเด็ก  โรคติดตอ โรคระบาดตาง ๆ (8 แหง)
มีการติดตั้งมุงลวด เพื่อปองกันยุง และแมลงตาง ๆ (6 แหง)   มีตูยาและอุปกรณที่จําเปนในการ
ปฐมพยาบาล หรือยาสามัญประจําบาน (8 แหง)

ความปลอดภัย  ผูเลี้ยงดูเด็กดูแลเด็กอยางใกลชิด จัดสภาพแวดลอมทุกอยางทั้งภาย
ในและภายนอกหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กใหปลอดภัยที่สุดสําหรับเด็ก (2 แหง)  มีการซอมแซม
เครื่องเลนสนามที่ชํารุด (4 แหง)  ส่ิงที่เห็นวาเปนอันตรายกับเด็ก เชน สารเคมี  มีด  จะเก็บใหพน
มือเด็ก (5แหง)  ภายในอาคารมีเครื่องตัดไฟอยางนอย 1 เครื่อง (5 แหง)  มีเครื่องดับเพลิงมือถือ
ติดตั้งอยูภายในอาคาร (5 แหง)  ติดตั้งปลั๊กไฟใหสูงจากพื้นไมนอยกวา 1.50 ม.  (7 แหง)
สวนของอาคารที่เปนเหลี่ยมมุม  จะหุมไมใหเปนอันตรายกับเด็ก (4 แหง)  ไมมีหลุมบอที่เปน
อันตรายกับเด็ก  (6 แหง)

2.4  การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู

การจัดการอบรมเลี้ยงดูสําหรับเด็กวัยทารก   โดยใหการอบรมเลี้ยงดูเพื่อใหเด็กมี
พัฒนาการทุกดานตามวัย (8 แหง)  สงเสริมใหเด็กเกิดความรูสึกที่ดีกับตนเอง  โดยการพูดคุยกับ
เด็ก เลนกับเด็ก  โอบกอดเด็ก ลูบหัว หอมแกมเด็ก  ใหความสนใจกับเด็กทุกคนอยางเทาเทียมกัน
(8 แหง)  ใหเด็กไดเลน ในสิ่งที่เด็กชอบ (8 แหง)  สงเสริมพัฒนาการดานรางกาย  โดยการเตรียม
พื้นที่โลง ใหเด็กไดคลาน  เดิน  และเคลื่อนไหวอยางอิสระ โดยไมไดรับอันตราย (8 แหง)  จัดของ
เลนที่เหมาะสมหับพัฒนาการใหเด็กไดเลน  เชน  ของเลนสําหรับกัดแทะได  ลูกบอลนิ่ม ๆ  ตุกตา
(6 แหง)   มีการสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ  โดยการ ไมดุดา  ไมตีเด็ก  ใชน้ําเสียงที่นุมนวล
ไพเราะ ออนโยนกับเด็ก (8 แหง)  ตอบสนองตออารมณและความตองการของเด็กทันที  ไมปลอย
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ใหเด็กรองไหโดยไมสนใจ (6 แหง)  ใชทาทาง  การพูด  การพยักหนา  ยิ้มรับ  ปรบมือ  แสดงออก
ถึงการยอมรับตอพฤติกรรมที่ดีของเด็ก (7 แหง)   การสงเสริมพัฒนาการดานสังคม  ผูเลี้ยงดูเด็ก
ชักชวนใหเด็กเลนและมีปฏิสัมพันธกับผูเลี้ยงดูเด็ก (8 แหง) การสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา
ไมมีการพาเด็กออกไปเดินภายนอกหรือบริเวณใกลเคียง เพื่อใหเด็กไดเรียนรู และมีปฏิสัมพันธกับ
บุคคลอื่นและสิ่งแวดลอมรอบตัวเด็ก  (7 แหง)  มีการดูแลเด็กในกิจวัตรประจําวันทั้งหมดตลอด
ทั้งวัน  ในเรื่อง  การดื่มนม  การรับประทานอาหารเสริมตามวัย  การขับถาย  อาบน้ํา การนอน
(8 แหง)

การจัดการอบรมเลี้ยงดูสําหรับเด็กวัยเตาะแตะ  เนนใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานตามวัย
และฝกกิจวัตรประจําวันใหเด็กสามารถชวยเหลือตนเองได (8 แหง)  สงเสริมใหเด็กมีความรูสึกที่ดี
ตอตนเอง  โดยการสัมผัสโอบกอด  ลูบหัว  เลนและพูดคุยกับเด็ก (8 แหง)  สงเสริมพัฒนาการดาน
รางกาย  โดยการใหเด็กไดออกกําลังกาย  ออกกายบริหารเปดเพลงเตนประกอบเพลง  (5 แหง)
จัดหาของเลนที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก ใหเด็กไดเลน (8แหง)  จัดกิจกรรมตาง ๆใหเด็กทํา
เชน  ปนดินน้ํามัน  วาดภาพ  ระบายสี  (6แหง)   ใหเด็กลากเสน  เขียนตามรอยประ   โยงเสนจับคู
รูปภาพ (1 แหง)   การสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญาและภาษา โดยใหเด็กทอง ก – ฮ  นับเลข
ทองคําคลองจองสั้น ๆ งาย ๆ  (5 แหง)     ตั้งใจฟงในสิ่งที่เด็กพูด หรือถาม และโตตอบกับเด็ก
(8 แหง)    เลานิทานใหเด็กฟงเปนกลุมใหญ  โดยใชหนังสือนิทาน  หนังสือภาพตาง ๆ  (4 แหง)
พูดคุยกับเด็กดวยเสียงสุภาพ  เสียงเบาๆ ไมตะคอกเด็ก  เปนแบบอยางในการใชภาษาของเด็ก
(5 แหง)  เตรียมอุปกรณสําหรับใหเด็กไดขีดเขียนอยางอิสระ และตามรอยประ (4 แหง)   การสง
เสริมพัฒนาการดานอารมณ  ไมดุดาเด็ก  ไมตีเด็ก  (6 แหง)  พูดจามีหางเสียงกับเด็ก  ไมแสดง
ความกาวราวกับเด็ก  ตอบสนองตออารมณและความตองการของเด็กทันที  (6 แหง)

การอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน  ดูแลเด็กในเรื่องการรับประทานอาหาร  เด็กที่
สามารถนั่งโตะไดจะใหนั่งโตะและใหเด็กจับชอนเอง  ดื่มน้ําจากแกว (8 แหง)  มีผากันเปอน
สําหรับเด็กทุกคน (6 แหง)  ขวดนมของเด็กจะไมใชรวมกัน (6 แหง)  ยาของเด็กจะเขียนชื่อติดไว
และจัดเก็บไวอยางปลอดภัยจากมือเด็ก (8แหง)  การนอน  หองนอนแยกออกจากหองรับประทาน
อาหารเปนสัดสวน (8 แหง)  เด็กทุกคนมี ที่นอน  ผาปูที่นอน  ปลอกหมอน สวนตัวและถูก
สุขลักษณะ  ( 8 แหง ) แตสวนใหญจะไมมีชื่อหรือสัญลักษณเด็กติดไว  เนื่องจากเปนของสถานรับ
เลี้ยงเด็กเอง  แสงสวางขณะที่เด็กนอนไมสวางจนเกินไป แตผูเลี้ยงดูเด็กยังสามารถมองเห็นเด็กได
(8 แหง)  และไมมีเสียงดังรบกวนการนอนของเด็ก  (7 แหง)  มีการจัดบริเวณสําหรับเปลี่ยนเสื้อผา
เด็กอยูบริเวณใกลหองน้ํา (3 แหง)  ฝกใหเด็กชวยเหลือตนเองในการเปลี่ยนเสื้อผา (8 แหง)  จัด
บริเวณสําหรับเปลี่ยนผาออมไวเปนสัดสวน ( 1 แหง )  ทําความสะอาดบริเวณสําหรับเปลี่ยนผา
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ออมดวยน้ํายาฆาเชื้อโรค ( 3 แหง )  และเด็กทุกคนมีผาออมสวนตัวไมใชปะปนกัน ( 3 แหง )  มี
การฝกใหเด็กนั่งโถสวม  ( 8แหง )   ฝกใหเด็กขออนุญาต หรือบอกใหผูเลี้ยงดูเด็กทราบวาตองการ
เขาหองน้ํา (8แหง)

2.5  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

สถานรับเลี้ยงเด็กใชวิธีการในการประเมินผลพัฒนาการเด็กโดยสังเกต  (8 แหง)   และ
มีการจดบันทึกเพื่อรายงานใหผูปกครองทราบ ในเรื่องของ  การรับประทานอาหาร  การนอน  การ
ขับถาย  การดื่มนม และพฤติกรรมตาง ๆ ของเด็กในแตละวัน (5 แหง)  มีการจดพฤติกรรมในการ
รวมกิจกรรมของเด็กแตละคนรายงานใหผูปกครองทราบทุกสัปดาห (1 แหง) และรายงานในเรื่อง
ของการประเมินพัฒนาการและการเจริญเติบโตของเด็ก (2 แหง) ใชแบบฟอรมในการประเมินที่
สถานรับเลี้ยงเด็กจัดทําขึ้นเอง (5 แหง)   การรายงานผลการประเมินที่ใชกันมากทุกสถานรับเลี้ยง
เด็ก  คือ  ใชการพูดคุยกับผูปกครองโดยตรงขณะที่มารับสงเด็กในชวงเชาและเย็น (8 แหง) และ
รายงานโดยใชโทรศัพท  ถาเกิดปญหาหรือเร่ืองราวที่เปนปญหาสําคัญและเรงดวนเกี่ยวกับเด็ก
(8 แหง)

2.6  การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

สถานรับเลี้ยงเด็กมีการสรางความสัมพันธกับผูปกครองดวยการพูดคุยโดยตรง (8แหง)
พูดคุยทางโทรศัพทในกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน (8 แหง)   จัดบอรดประชาสัมพันธ (3 แหง)  จัดงานใน
วันสําคัญตาง ๆและใหผูปกครองเขารวมกิจกรรมของสถานรับเลี้ยงเด็ก ( 3 แหง )  ประชุม หรือ
ปฐมนิเทศผูปกครอง ปละครั้ง (1 แหง)   มีสมุดบันทึกประจําวันสงใหผูปกครองและใหผูปกครอง
ตอบกลับทุกวัน หรือทุกสัปดาห  (3 แหง)  มีการสรางความรู  ความเขาใจกับผูปกครองในเรื่องของ
โรคระบาด โรคติดตอที่อาจเกิดขึ้นกับเด็ก (8 แหง)   ใหความรูเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  แลก
เปลี่ยนความคิดเห็น  ทําขอ  ตกลงรวมกันระหวางผูปกครองและสถานรับเลี้ยงเด็ก (4 แหง)
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อภิปรายผลการวิจัย

จากผลการวิจัยเรื่อง  การศึกษาการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก  ผูวิจัยไดแบงการอภิปรายผลการ
วิจัยออกเปน 6 ดาน  ดังนี้

1. นโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็ก

ผลจากการสอบถามและการสัมภาษณ พบวา  ผูบริหารสถานรับเลี้ยงเด็กคัดเลือก
ผูเลี้ยงดูเด็ก โดยดูจากบุคลิกลักษณะ รักเด็ก ใจเย็น อดทน ไมรังเกียจเด็ก มีความรูเร่ืองพัฒนาการ
เด็ก  มีจิตวิทยาในการเลี้ยงดูเด็ก  หรือเปนผูมีประสบการณในการเลี้ยงดูเด็ก  เปนผูมีบุตรแลว
ไมคอยสนใจในเรื่องของวุฒิการศึกษา วาตองจบปริญญาตรี สาขาการศึกษาปฐมวัย  ใหอานออก
เขียนไดหรือมีความรูอยางต่ํามัธยมศึกษาปที่ 3 ก็พอแลว  บางคนที่ไมมีความรูในเรื่องเกี่ยวกับ
การอบรมเลี้ยงดูเด็กมากอน  ซึ่งผูบริหารปฏิบัติกับผูเลี้ยงดูเด็กไดอยางเหมาะสมในการนํามาให
ความรู และฝกใหปฏิบัติเอง  หรือมีการสงไปอบรม  ใหเพื่อนที่เคยอบรมมาแลวถายทอดให  และ
จัดหาหนังสือ เอกสารตาง ๆที่เกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก และการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะใหอาน  และมีการสนับสนุน ผูเลี้ยงดูเด็กศึกษาหาความรูเพิ่มเติมดวยตนเอง    ซึ่ง
สอดคลองกับงานวิจัยของ   อรพรรณ บุตรกตัญู ( 2542 )  ที่พบวา    ผูบริหารที่มีความเขาใจใน
ระดับนอยไมไดรับครูที่จบการศึกษาปฐมวัยโดยตรง  สําหรับผูบริหารที่มีความเขาใจในการจัด
การอบรมเลี้ยงดูเด็ก จะมีการสงเสริมใหครูพัฒนาอยางตอเนื่องทางการศึกษาปฐมวัย และ
สนับสนุนใหครูเขารับการอบรมเกี่ยวกับการศึกษาปฐมวัย  ซึ่งผูวิจัยมีความเห็นวา  การที่สถานรับ
เลี้ยงเด็กตาง ๆ รับผูเลี้ยงดูเด็กโดยไมกําหนดวาตองจบการศึกษาปฐมวัยโดยตรง  ทําใหผูเลี้ยงดู
เด็กในสถานรับเลี้ยงเด็กมีความรู ความเขาใจในการอบรมเลี้ยงดูเด็กที่แตกตางกัน  ถึงแมผูบริหาร
จะมีการสงเสริม ใหความรูกับผูเลี้ยงดูเด็กในวิธีการตาง ๆ ผูวิจัยคิดวายังไมเพียงพอ  และคิดวา
หนวยงานที่เกี่ยวของกับการจัดบริการสถานรับเลี้ยงเด็กควรเขามามีบทบาทสําคัญในการจัดการอ
บรมอยางสม่ําเสมอและตอเนื่อง เพื่อเพิ่มพูนความรูเร่ืองราวใหม ๆ และเปนปจจุบันเกี่ยวกับการอ
บรมเลี้ยงดูเด็กที่ถูกตองและเหมาะสม ซึ่งผูเลี้ยงดูเด็กสามารถนํากลับไปปฏบัติกับเด็กของตนเอง
ไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ  และเปนไปในทิศทางและมาตรฐานเดียวกัน
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ผลจากการสอบถามและการสัมภาษณ  พบวา  การกําหนดอัตราสวนระหวางผูเลี้ยงดู
เด็กกับเด็ก  สถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญมีการกําหนดอัตราสวนระหวางผูเลี้ยงดูเด็ก 1 คนตอเด็ก
วัยทารกไมเกิน  3  คน   และผูเลี้ยงดูเด็ก 1 คน ตอเด็กวัยเตาะแตะไมเกิน  10 คน    ทั้งนี้อาจข้ึน
อยูกับสภาพเศรษฐกิจในปจจุบันดวย จึงเปนผลทําใหเด็กที่มาเขารับบริการในสถานรับเลี้ยงเด็กมี
นอย      อัตราสวนระหวางผูเลี้ยงดูเด็กตอเด็กจึงคอนขางเหมาะสม  ซึ่งสอดคลองกับแนวทางการ
ปฏิบัติในการอบรมเลี้ยงดูที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ
ที่สมาคมการศึกษาปฐมวัยแหงสหรัฐอเมริกา (NAEYC)  ไดเสนอแนวทางในการกําหนดอัตราสวน
ระหวางผูเลี้ยงดูเด็กตอเด็ก  ไววา  ผูเลี้ยงดูเด็กตองเปนผูที่มีความสุขในการทํางานกับเด็ก
การกําหนดอัตราสวนระหวางผูเลี้ยงดูเด็กกับเด็กวัยทารกตองมีขีดจํากัด  ตองมีปฏิสัมพันธกันเปน
รายบุคคล  และมากที่สุดไมควรเกินผูเลี้ยงดูเด็ก 1คนตอเด็กวัยทารก 3 คน   สําหรับเด็ก
วัยเตาะแตะขนาดของกลุมและอัตราสวนระหวางผูเลี้ยงดูเด็กตอเด็ก  ใหมีจํานวนสูงสุดไดถึง  12
คน  ผูเลี้ยงดูเด็ก  1  คน ตอเด็ก     ไมเกิน  6  คน  และการจํากัดจํานวนเด็กตองมีความสอดคลอง
กันในแตละวัน  ( Bredekamp  and  Copple ,  1997 )

ดานการประสานงานภายในสถานรับเลี้ยงเด็ก ผลจากการสอบถามและสัมภาษณ
ผูบริหารจะสนับสนุนใหผูเลี้ยงดูเด็กทํางานรวมกันระหวางผูเลี้ยงดูเด็ก  ผูบริหารจะมีการติดตอ
สรางความสัมพันธกับผูปกครองอยางสม่ําเสมอ  และมีการติดตอประสานงานกับหนวยงานภาย
นอกที่เกี่ยวของกับสุขภาพอนามัยของเด็ก  เชน  สถานีอนามัย  สํานักงานสาธารณสุข  และ
โรงพยาบาล  รวมทั้งมีการติดตอกับหนวยงานตนสังกัด  ไดแก กรมประชาสงเคราะห และกรม
อนามัย  ซึ่งสอดคลองกับที่  Bredekamp  and Copple (1997)  กลาววา  ผูบริหารที่ดีควรมีความ
เขาใจในการปฏิบัติที่เหมาะสมกับพัฒนาการ  การที่ผูบริหารมีทักษะในการบริหารจัดการที่ดี  มี
ความรูทางการศึกษาปฐมวัย  มีการสรางความรวมมือระหวางบุคลากรในหนวยงาน  มีการ
ประสานงานกับหนวยงานอื่น  และสรางความรวมมือใหครูทํางานรวมกันและทํางานกับผูปกครอง
จะทําใหคุณภาพการจัดการศึกษามีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

ดานการนิเทศประเมินผลผูเลี้ยงดูเด็ก  จากการสัมภาษณพบวา  ผูบริหารสวนใหญไม
มีการนิเทศประเมินผลผูเลี้ยงดูเด็กอยางเปนทางการหรือมีแบบแผนที่แนนอน  สวนใหญจะเปน
การเขามีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  และสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กอยางไมเปนทาง
การ  หากพบวาผูเลี้ยงดูเด็กปฏิบัติในสิ่งที่ไมเหมาะสม  จะตักเตือนและแนะนําการปฏิบัติที่ถูกตอง
ใหผูเลี้ยงดูเด็กแกไขในทันที  และสถานรับเลี้ยงเด็กบางแหงมีการประชุมเพื่อนําขอบกพรองที่เกิด
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ขึ้นมาเปนแนวทางใหผูเลี้ยงดูเด็กคนอื่นปฏิบัติใหถูกตองเหมาะสมกับเด็กเหมือนกันทุกคน  และ
ทําใหการปฏิบัติใน   การอบรมเลี้ยงดูเด็กบรรลุตามวัตถุประสงคที่วางไว   สอดคลองกับที่
เยาวพา  เดชะคุปต  (2542)  ไดกลาววา  การนิเทศการสอนมีความสําคัญตอการจัดการศึกษา
ระดับปฐมวัยเปนอยางยิ่ง  เนื่องจากเปนการชวยพัฒนาความพรอมทางรางกาย  อารมณ  จิตใจ
สังคม และสรางปญญาของเด็ก  อันเปนจุดมุงหมายของการจัดการศึกษาปฐมวัย  และเพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนในระดับปฐมวัยใหมีประสิทธิภาพ  แตเนื่องจากครูสวนมากไมมี
เวลาในการศึกษา  ติดตาม  เพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการสอนของตนเอง  การนิเทศประเมิน
ผลจึงเปนกระบวนการทํางานรวมมือกัน  ระหวางผูใหการนิเทศ  ซึ่งไดแก ผูบริหาร  และผูรับการ
นิเทศ  คือ  ครูหรือผูเลี้ยงดูเด็ก

ผลจากการสอบถาม  พบวา  ผูบริหารมีการสงเสริมและพัฒนาความรูใหกับผูเลี้ยง
ดูเด็ก  โดยการจัดใหผูเลี้ยงดูเด็กเขารับการอบรมตาง ๆ เกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะ  มีการจัดหาหนังสือ  ตํารา  เอกสารตาง ๆ ใหอาน  ซึ่งสอดคลองกับการสัมภาษณ
พบวา  ผูบริหารสังกัดกรมประชาสงเคราะห ที่เคยไดรับรางวัลและไมเคยไดรับรางวัลบางแหง จะมี
การจัดใหผูเลี้ยงดูเด็กเขารับการอบรมที่ทางกรมประชาสงเคราะห หรือหนวยงานอื่น ๆ จัดขึ้น  และ
สถานรับเลี้ยงเด็กที่สังกัดกรมอนามัย  จะมีการหมุนเวียนจัดใหผูเลี้ยงดูเด็กเขารับการอบรมเพื่อฟน
ฟูความรูที่ทางกรมประชาสงเคราะหจัดขึ้นทุกป ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ ดวงพร หัวเมืองแกว
พบวา  ผูประกอบการสถานรับเลี้ยงเด็กมีการสงเสริมความรู  ความสามารถของ   พี่เลี้ยงเด็ก  โดย
การจัดใหพี่เลี้ยงเด็กเขารับการอบรม  สัมมนา  หรือประชุมเชิงปฏิบัติการในหนวยงานตาง ๆ ที่จัด
ขึ้นทั้งภาครัฐและภาคเอกชน

2. การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม

ผลจากการสอบถามและการสัมภาษณ  พบวา  สถานรับเลี้ยงเด็ก  สังกัดกรม
ประชาสงเคราะหทั้งที่ไดรางวัลและไมเคยไดรับรางวัลสวนใหญจะใชหลักสูตรของกระทรวง
ศึกษาธิการ  ประสบการณในการทํางาน  ความรูจากการอบรมกอนเปดสถานรับเลี้ยงเด็กและจาก
การอบรมตาง ๆ  ประสบการณจากการเลี้ยงดูบุตร  มาปรับใชเปนแนวการจัดอบรมเลี้ยงดูให
เหมาะสมกับเด็กของตนเอง   สวนสถานรับเลี้ยงเด็กสังกัดกรมอนามัย  จะปรับใชความรูและประ
การณจาก   การอบรมของหนวยงานตนสังกัด  หลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ  ความรูและ
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ประสบการณในการทํางานกับเด็ก  มาจัดทําเปนหลักสูตรและแนวการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กของ
ตนเอง  ผลการศึกษาพบวา  สถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญ มีปรัชญาหรือแนวคิดในการกําหนด
หลักสูตรหรือแนวการอบรมเลี้ยงดู เพื่อเตรียมความพรอมใหกับเด็ก  ใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน
การจัดการอบรมเลี้ยงดูสําหรับเด็กวัยทารก  เนน  การอบรมเลี้ยงดูเด็กในชีวิตประจําวัน   สุขภาพ
และโภชนาการของเด็ก  การอบรมเลี้ยงดูสําหรับเด็กวัยเตาะแตะ  เนน  การเตรียมความพรอมให
เด็กมีพัฒนาการตามวัย  ฝกกิจวัตรประจําวันใหเด็กสามารถชวยเหลือตนเองได

จากการสัมภาษณ  พบวา  สถานรับเลี้ยงเด็กสังกัดกรมประชาสงเคราะหบางแหง  จัด
การอบรมโดยเนนใหเด็กวัย 2 – 3 ขวบ  เขียนตามรอยประ ทอง ก – ฮ   A – Z  นับเลข  โยงเสนจับ
คูภาพ  เนื่องจากเปนความตองการของผูปกครอง  ที่อยากใหบุตรหลาน    ทองก – ฮ   A – Z  ได
คลอง  นับเลขไดจับคูภาพที่เหมือน หรือเขาพวกกันไดถูกตอง  เพื่อแสดงถึงสติปญญาของบุตร
หลาน  และเพื่อเตรียมใหเด็กสอบเขาชั้นอนุบาล    ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ  พรทิพย  ไตรรัตน
ชัชวาลย (2539 อางถึงใน  กุศล  สุนทรธาดา,  2540)  ที่พบวา  มีผูปกครองอีกหลายคนเชื่อวาบุตร
หลานของตนสามารถอานออก  เขียนไดเร็ว  เปนการแสดงถึงความฉลาด  ทําใหผูปกครองตองเรง
ใหเด็กอาน เขียนเร็วขึ้น  ประกอบกับในปจจุบันโรงเรียนอนุบาลหลายแหง  มีการสอบเพื่อคัดเลือก
เด็กเขาเรียนในระดับชั้นอนุบาล  ผูปกครองจึงตองใหสถานรับเลี้ยงเด็กสอนใหเด็ก อาน เขียนได
แตผลจากการสอบถาม  พบวา  สถานรับเลี้ยงเด็กโดยสวนใหญ  จะไมเนนใหเด็กเขียนอานเพื่อ
สอบเขาชั้นอนุบาล  ยังคงเปนไปในลักษณะของการเตรียมความพรอมใหกับเด็กกอนเขาเรียนชั้น
อนุบาล  เนนการอบรมเลี้ยงดูเพื่อใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานตามวัย  และใหเด็กสามารถชวยเหลือ
ตนเองไดในกิจวัตรประจําวัน  ซึ่งในการนี้  ผูวิจัยเห็นวา  หลักสูตรหรือแนวการจัดการอบรมเลี้ยงดู
สําหรับเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  ควรเปนไปในลักษณะของการอบรมเลี้ยงดูเด็กตามวัยและ
จัดกิจกรรมกระตุนพัฒนาการใหเด็กตามวัยและพัฒนาการของเด็ก ไมควรเนนในส่ิงที่ไมเหมาะสม
กับวัยของเด็ก  เหมือนเปนการบังคับใหเด็กทําในสิ่งที่เด็กไมตองการกอนวัยอันสมควร  และคิดวา
หนวยงานที่เกี่ยวของควรจัดทําหลักสูตรหรือแนวการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัย
เตาะแตะ  ออกมาใหชัดเจนเพื่อเปนแนวทางใหสถานรับเลี้ยงเด็กทั่วประเทศปฏิบัติไปในแนวทาง
เดียวกัน  ไมวาเด็กจะอยูในสถานรับเลี้ยงเด็กแหงใด  ก็จะไดรับการอบรมเลี้ยงดูในลักษณะเดียว
กันและมีมาตรฐานเหมือนกันทุกแหง
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3. การจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก

ผลจากการสังเกตพบวา    สถานรับเลี้ยงเด็กสังกัดกรมประชาสงเคราะหที่ไดรับรางวัล
และสถานรับเลี้ยงเด็กสังกัดกรมอนามัยที่เขาเกณฑศูนยเด็กเล็กนาอยู  สวนใหญมีการจัดสภาพ
แวดลอมคอนขางเหมาะสมสําหรับเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ ในการจัดบรรยากาศที่ดีสําหรับ
การเรียนรูของเด็ก  มีการจัดตกแตงหองดวยรูปสัตว  ตนไม  การตูนตาง ๆ มีการนําพยัญชนะ
 ก – ฮ   A – Z   ตัวเลขติดไวที่ผนังหอง สําหรับเด็กวัยทารก  มีการแขวนโมบายตาง ๆ ไวบนเพดาน
มีการจัดบริเวณ   ตาง ๆ ใหเด็ก  เชน  บริเวณที่โลงกวางสําหรับใหเด็ก  คลาน  เดิน  วิ่ง จัดหาของ
เลนที่เหมาะสมกับพัฒนาการใหเด็ก   มีตูหรือช้ันสําหรับเก็บอุปกรณหรือของใชสวนตัวของเด็กแต
ละคน  แตจากการสังเกต  สถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญจะไมมีการจัดใหมีบริเวณสําหรับเปลี่ยนผา
ออมเด็กแยกไวเปนสัดสวนชัดเจน สวนใหญจะอาศัยความสะดวกของผูเลี้ยงดูเด็กโดยไมคํานึงถึง
สุขอนามัยที่ถูกตอง  และสิ่งที่สถานรับเลี้ยงเด็กทุกแหงไมมีการปฏิบัติเลย  คือ  การจัดใหมีภาพ
ถายของเด็กและครอบครัวของเด็ก  อยูสูงในระดับสายตาของเด็กที่เด็กจะสามารถมองเห็นได  ซึ่ง
ขัดแยงกับแนวทางการปฏิบัติที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  ที่
สมาคมการศึกษาปฐมวัยแหงสหรัฐอเมริกา  กลาวไววา   ควรมีภาพถายของเด็กวัยทารกและ
ครอบครัวของเด็กอยูในระดับตํ่าบนพื้น หรือระดับสายตาของเด็กที่สามารถมองเห็นได  หอง
เปลี่ยนผาออมและหองเตรียมอาหารแยกออกจากกัน  หรือมีบริเวณแยกออกมาชัดเจน  และควรมี
ภาพขั้นตอนในการเปลี่ยนผาออม  ภาพการลางมือติดไวใหเห็นชัดเจนในระดับสายตาของผูเลี้ยงดู
เด็ก  ( Bredekamp  and Copple,  1997 )

สําหรับเด็กวัยเตาะแตะ  จากการสังเกต  พบวา  ภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดู  มี
อากาศถายเทไดสะดวก  แสงสวางทั่วถึงทั้งหอง  สวนใหญมีบริเวณสําหรับใหเด็กไดนั่งเลนของเลน
ไวภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดู  มีจัดเตรียมของเลนที่    เหมาะสมกับวัยของเด็ก  ความหลาก
หลายของของเลนจะขึ้นอยูกับสภาพเศรษฐกิจของแตละสถานรับเลี้ยงเด็ก    สถานรับเลี้ยงเด็กที่มี
บริเวณภายนอกกวาง  จะจัดใหมีเครื่องเลนสนามตาง ๆ  ใหเด็ก เชน  เครื่องเลนปนปายตาง ๆ
อุโมงคลอด เปนตน และสถานรับเลี้ยงเด็กบางแหงที่มีบริเวณภายนอกคอนขางนอย  จะพยายาม
ปรับใชบริเวณภายในอาคาร  ทําเปนบริเวณสําหรับใหเด็กไดวิ่งเลน  และมีเครื่องเลนสนามบางชิ้น
ที่ไมใหญเกินไปใหเด็กไดเลน   มีการจัดบริเวณสําหรับใหเด็กนั่งรับประทานอาหาร  นอน  ขับถาย
ที่เหมาะสมและปลอดภัยสําหรับเด็ก   แยกบริเวณที่ใชนอนออกจากบริเวณสําหรับที่รับประทาน
อาหารชัดเจน    สถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญ  มีการจัดโตะ เกาอี้สําหรับใหเด็กไดนั่งรับประทาน
อาหาร  ทํากิจกรรมศิลปะที่มีขนาดเหมาะสมกับวัยของเด็ก  มีโถสวมที่มีขนาดเหมาะสมกับวัยของ
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เด็ก   จัดตูหรือช้ันที่มีขนาดเหมาะสมกับวัยและอยูในสภาพที่ใชงานไดดี สําหรับเก็บเสื้อผาและ
ของใชสวนตัวสําหรับเด็ก   โดยสวนใหญสถานรับเลี้ยงเด็กแตละแหงจะจัดสภาพแวดลอมตาง ๆ
สําหรับเด็กโดยจะคํานึงถึงความปลอดภัยของเด็กเปนสําคัญ   ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ
ดวงพร  หัวเมืองแกว (2544)  ที่พบวา  สถานรับเลี้ยงเด็กมีการจัดสรรพื้นที่อยางเปนสัดสวน  เชน
มีบริเวณรับประทานอาหาร  หองนอน  หองน้ํา  หองกิจกรรมที่สะอาดถูกสุขลักษณะ  ภายใน
อาคารมีอากาศถายเทดี  และในมาตรฐานคุณภาพสถานรับเลี้ยงเด็กของกรมประชาสงเคราะห
(2541)  ไดกําหนดใหสถานรับเลี้ยงเด็กแตละแหงมีบริเวณพื้นที่ในอาคารที่สะอาดและปลอดภัย
โดยแยกเปนสัดสวน  เหมาะที่จะใหเด็กทํากิจกรรมตาง ๆ  ดังนี้  การเลน  การเรียนรู
การรับประทานอาหาร  การนอน  และการทําความสะอาดรางกาย

ปญหาดานสภาพแวดลอม ของสถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญ คือ  พื้นที่ของ
สถานรับเลี้ยงเด็กคับแคบ   ไมเพียงพอสําหรับจัดสนามและเครื่องเลนสนามใหเด็กเลนได  และไม
สามารถนําเด็กออกมาเรียนรูหรือเลนภายนอกอาคารได  และยังมีพื้นที่ไมเพียงพอที่จะแยกหองใช
ทํากิจกรรมออกจากหองรับประทานอาหารหรือหองนอนได  การเลี้ยงดูเด็กจึงอยูในสภาพของการ
ใชพื้นที่รวมกันเปนลักษณะหองอเนกประสงค   ซึ่ง  Gestwicki  (1999)  ไดกลาวไววา  การพัฒนา
กลามเนื้อใหญเปนหลักสําคัญในหลักสูตรสําหรับเด็กวัยเตาะแตะ  เด็กชอบที่จะปนปาย  ดังนั้น
จึงควรจัดใหมีบริเวณและวัสดุอุปกรณตาง ๆ ใหเด็กอยางเหมาะสมและมีความปลอดภัย

จากการสัมภาษณ  และการสังเกต  พบวา  สื่อที่ใชในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  สวนใหญ
เปนสื่อสําเร็จรูป  ที่ทางผูบริหารสถานรับเลี้ยงเด็กจัดซื้อให  ความหลากหลายของสื่อและของเลน
จะขึ้นอยูกับสภาพเศรษฐกิจของแตละสถานรับเลี้ยงเด็ก  ในสถานรับเลี้ยงเด็กบางแหงที่มี
งบประมาณนอย  จะใชส่ือที่ผลิตเองบาง โดยใชวัสดุที่เหลือใช  มาปรับใชตามความเหมาะสม  แต
ทําไดคอนขางนอย  เนื่องจากไมมีเวลา และผูเลี้ยงดูเด็กไมมีความรู ความสามารถในเรื่องของการ
ผลิตสื่อ  จากการสัมภาษณ  ผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็ก อยากใหมีการอบรมใหความรูในเรื่องของ
การผลิตสื่อ  เพราะสื่อที่มีอยูเปนสื่อสําเร็จรูปที่ราคาคอนขางแพง  และซื้อไดไมตรงกับความ
ตองการ  จึงอยากที่จะผลิตสื่อเพื่อใชเองในสถานรับเลี้ยงเด็กและสามารถผลิตสื่อไดตรงตามความ
ตองการของผูเลี้ยงดูเด็ก  ซึ่ง Bredekamp and Copple  (1997)  ไดกลาวถึง  ส่ือ วัสดุ ของเลน
ตาง ๆ ที่จัดใหเด็ก  ควรมีหลากหลายและมีหลายตัวเลือก  ทั้งนี้เพื่อเพิ่มพูนและขยายประสบ
การณใหกับเด็ก  โดยเลือกใหเหมาะสมกับวิธีการ  ความสนใจ  วุฒิภาวะและอายุของเด็ก
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ปญหาในเรื่องสื่อ อุปกรณที่ใชในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  คือ   ไมมีงบประมาณในการจัด
ซื้อส่ือ  ทําใหสื่ออุปกรณตาง ๆ ที่ใชในการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กมีนอย ไมเพียงพอตอการพัฒนา
เด็ก  สอดคลองกับงานวิจัยของ  อรพินทร  หงวนศิริ  (2534)  ที่พบวา  การศึกษาระดับกอนประถม
ศึกษาที่เกี่ยวของกับสถานรับเลี้ยงเด็ก  มีการขาดแคลนสื่อการเรียนการสอน วัสดุอุปกรณที่ใชใน
การจัดการเรียนการสอน  ผูวิจัยเห็นวา  ถาผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กมีความรู ความสามารถในเรื่อง
ของการผลิตสื่อ และสามารถผลิตสื่อตางๆ  หรือประยุกตสื่อที่มีอยูมาใชในการอบรมเลี้ยง ดูเด็กได
ปญหาในเรื่องของการขาดแคลนสื่อคงไมใชอุปสรรคสําคัญในการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กอีกตอไป

ดานสุขอนามัยและความปลอดภัย  ผลจากการสัมภาษณพบวา  สถานรับเลี้ยงเด็ก
สวนใหญจะมีการติดตอกับอนามัย  โรงพยาบาล  สถานพยาบาลเอกชน  เพื่อรับวัคซีน  ใหความรู
ในเรื่องโรคระบาดที่อาจเกิดขึ้นกับเด็ก  ตรวจสุขภาพประจําป  สถานรับเลี้ยงเด็กจะมีการตรวจ
สุขภาพเด็กทุกเชา หรืออาทิตยละ 1 คร้ัง  มีการวัดสวนสูง  ชั่งน้ําหนักเด็ก  ทําความสะอาดใหเด็ก
ทุกครั้งที่เด็กเปอน  ถาเด็กปวยจะแยกเด็กปวยออกจากเด็กปรกติ  มีบันทึกประจําวันสําหรับบันทึก
สุขภาพ พฤติกรรมตาง ๆ ที่เด็กปฏิบัติในแตละวัน ในเรื่องการรับประทานอาหาร  การใหนม
การนอน  การขับถาย  ภาวะสุขภาพ และพัฒนาการของเด็ก และในการจัดสภาพแวดลอมตางๆ
จะคํานึงถึงความปลอดภัยของเด็กเปนสําคัญ สอดคลองกับที่  เพ็ญศรี  พิชัยสนิธ  (2527)
กลาววา  วัยทารกเปนวัยแรกของชีวิต  มีความสําคัญมาก  เนื่องจากเปนวัยเริ่มของพัฒนาการทาง
บุคลิกภาพของมนุษย  เปนวัยที่มีความ     ตานทานโรคต่ํา  ทําใหเจ็บปวยและตายไดงายกวาวัย
อ่ืน ๆ  ดังนั้น  การดูแลสุขภาพอยางตอเนื่อง  สม่ําเสมอ จะทําใหสามารถรูไดวาทารกมีความผิด
ปรกติ หรือมีความเบี่ยงเบนของการเจริญเติบโตและพัฒนาการอยางไรบาง  เพื่อสามารถชวย
เหลือแกไขไดทันทวงที  สวนการเจริญเติบโตของเด็กเล็กและเด็กวัย 2 – 3 ป  มีนอย  แต
พัฒนาการดานตางๆ นั้นมีมาก  ดังนั้นการดูแลสุขภาพเด็กเล็กและเด็กวัย 2 – 3 ป  ใหสมบูรณ
ทุกดาน จึงเปนสิ่งจําเปน  โดยตองรวมทุกองคประกอบของการดูแลสุขภาพของเด็กวัยทารก  และ
การจัดสภาพแวดลอมใหกระตุนและเอื้อใหเกิดพัฒนาการใน  ทุก ๆ ดานของเด็กดวย

ปญหาในเรื่องของสุขภาพอนามัย  ที่พบมากในสถานรับเลี้ยงเด็ก  คือ  เร่ืองของการ
ปวยเปนไขหวัดของเด็ก  ซึ่งทางสถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญจะขอรองใหผูปกครองที่มีเด็กปวยไมให
นําเด็กมาสถานรับเลี้ยงเด็ก แตเนื่องจากผูปกครองตองออกไปทํางานนอกบานไมสามารถที่จะ
ดูแลบุตรได  เด็กยังไมทันหายดีก็นํามาสถานรับเลี้ยงเด็ก  ถึงแมทางสถานรับเลี้ยงเด็กจะมีการแยก
เด็กปวยออกจากเด็กปรกติแลวก็ตาม  แตการแยกเด็กก็ตองใชผูเลี้ยงเด็กดูแลเด็กเปนพิเศษ
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ซึ่งจํานวนผูเลี้ยงดูเด็กมีคอนขางจํากัด  จึงไมสามารถแยกเด็กไดจนเด็กหายเปนปรกติ  เมื่อนําเด็ก
ไปดูแลรวมกัน  จึงทําใหติดตอเด็กคนอื่น ติดกันไปติดกันมาทําใหเด็กเปนหวัดเรื้อรัง  หาทางแก
ไมได   ผูวิจัยมีความเห็นวา  สถานรับเลี้ยงเด็กควรมีมาตรการปองกันที่แนชัดและคอนขางที่จะ
หนักแนนกับผูปกครอง  คือถาเด็กไมสบายและยังไมหายในกรณีที่เปนโรคที่สามารถติดตอกันได
งาย  ไมควรรับเด็กมาดูแลที่สถานรับเลี้ยงเด็กโดยเด็ดขาด จนกวาเด็กจะหายดี  เพื่อปองกันการ
ติดตอสูเด็กคนอื่น  หรือควรแยกหองสําหรับเด็กที่ปวยชัดเจน  จนกวาเด็กจะหายดีเปนปรกติไม
สามารถแพรเชื้อสูเด็กคนอื่นได  จึงนําเด็กไปเลี้ยงดูรวมกับเด็กที่ปรกติ

4. การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู

การอบรมเลี้ยงดูสําหรับเด็กวัยทารก  จากการสังเกต  พบวา  สถานรับเลี้ยงเด็กทุกแหง
ใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวันตาง ๆ ของเด็ก  เชน  การนอน  การดื่มนม  การเตรียม
อาหารเสริมตามวัยใหเด็ก  ไมมีการจัดกิจกรรมที่ชวยสงเสริมและกระตุนพัฒนาการใหเด็กมากนัก
ซึ่งสอดคลองกับการสัมภาษณ  ที่พบวา  ผูเลี้ยงดูเด็กยังขาดความรูความเขาใจในการสงเสริม
พัฒนาการของเด็ก  สวนใหญจะใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กจากประสบการณในการเลี้ยงดูบุตร  ไมมี
การจัดกิจกรรมกระตุนพัฒนาการใด ๆ ใหเด็ก    มีเพียงการจัดหาของเลนตามวัยและตาม
พัฒนาการของเด็กเทานั้น   และจากการสังเกต  พบวา  สถานรับเลี้ยงเด็กสังกัดกรมประชา
สงเคราะหที่ไดรับรางวัล  และสถานรับเลี้ยงเด็กสังกัดกรมอนามัย  ที่เขาเกณฑมาตรฐานศูนยเด็ก
เล็กนาอยู  มีการจัดเครื่องเลนปนปายตาง ๆ ที่มีขนาดเหมาะสมกับวัยของเด็กและมีเบาะรองรับ
กันการกระแทก  ไวภายในบริเวณหองใหการอบรมเลี้ยงดู  แตโดยสวนใหญมักจะไมใหเด็กเลน
เนื่องจากกลัววาเด็กจะเกิดอันตราย  ถาใหเด็กเลน  ผูเลี้ยงดูเด็กจะดูแลเด็กอยางใกลชิด  และ
สถานรับเลี้ยงเด็กทุกแหงมีการจัดบริเวณกลางหองใหเปนที่โลง  กวาง ไมมีส่ิงกีดขวางใด ๆที่จะ
เปนอันตรายตอเด็ก  เพื่อใหเด็กไดคลาน  เดิน  และเคลื่อนไหวอยางอิสระโดยไมไดรับอันตราย
ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ  ดวงพร  หัวเมืองแกว (2544)   ที่พบวา  พี่เลี้ยงเด็กวัยแรกเกิด
ถึง 1 ½      สวนใหญไมมีการจัดกิจกรรมที่ชวยสงเสริมพัฒนาการของเด็ก  พี่เลี้ยงเด็กยังไมคอย
ใหโอกาสเด็กไดเลนอิสระ  เนื่องจากกลัววาเด็กจะไดรับอันตราย  อุปกรณที่ชวยกระตุนประสาท
สัมผัสของเด็กยังมีนอย  และพี่เลี้ยงเด็กไมคอยไดเลนกับเด็ก  สวนใหญจะทําหนาที่ดูแลและ
ปฏิบัติกิจวัตรประจําวันใหกับเด็ก  ซึ่ง  Gestwicki  (1999)  กลาววา  เด็กทารกจะใชเวลาสวนใหญ
ในการคนหาและสํารวจอยางอิสระ  โดยไมตองมีผูใหญคอยชวยเหลือ  จึงควรจัดอุปกรณตาง ๆ ที่
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จะชวยกระตุนประสาทสัมผัสและความสนใจของเด็ก    โดยการจัดหาสิ่งที่นาสนใจ  เชน  มีกระจก
เงาติดฝาผนัง  มีรูปภาพตางๆ  โมบาย  และหนาตางเตี้ย ๆ เพื่อใหเด็กสามารถมองเห็นภายนอกได

นอกจากนี้ขอมูลจากการสังเกต  พบวา  สิ่งที่ผูเลี้ยงดูเด็กเกือบทุกแหงไมปฏิบัติใน
การอบรมเลี้ยงดูเด็ก  คือการอุมหรือพาเด็กเดินออกไปภายนอกอาคาร  หรือบริเวณอื่นที่ไมใชหอง
ใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก   วัยทารก เพื่อใหเด็กไดมีปฏิสัมพันธกับบุคคลอื่นและสภาพแวดลอมรอบ
ตัวเด็กและเกิดการเรียนรูส่ิงตาง ๆ  ซึ่งขัดแยงกับแนวการปฏิบัติที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก
ที่  Bredekamp and Copple  (1997)  ไดใหแนวทางไววา   ควรอุมเด็กวัยทารกไปยังจุดตาง ๆ ที่
แตกตางกันบาง เชน  อุมนั่งบนเบาะ  หรือปลอยใหคลาน  เพื่อใหเด็กไดเรียนรูและตอบสนองกับ
สิ่งตาง ๆ ที่เด็กเห็น  และควรมีพื้นที่ขางนอกใหเด็กเลน  พาเด็กออกมากลางแจงในที่รม  โดยจะ
ตองอยูใกลกับที่ปลอดภัย  พื้นดินรอบ ๆ บริเวณที่ใหเด็กปนปายตองไมแข็งเกินไป  หรือมีสนาม
หญาชวยรองรับการลมของเด็ก

ดานการอบรมเลี้ยงดูสําหรับเด็กวัยเตาะแตะ  จากการสังเกต  ผูเลี้ยงดูเด็กสวนใหญ
จัดการอบรมเลี้ยงดู  เพื่อสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานตามวัย  ดานรางกาย  ใหเด็กออกกาย
บริหาร  ทํากิจกรรมเคลื่อนไหว  ในสถานรับเลี้ยงเด็กที่มีเครื่องเลนสนาม  จะใหเด็กออกมาเลน
เครื่องเลนสนาม  มีการจัดของเลนใหเด็กไดเลน  เชน  บล็อกตาง ๆ  จิ๊กซอซึ่งมีขนาดใหญ เหมาะ
กับวัยของเด็ก มีการจัดกิจกรรรมศิลปะใหเด็กไดใชกลามเนื้อเล็ก  เชน  การปนแปง  การวาดรูป
อยางอิสระ  ระบายสีภาพแตจากการสังเกต  สถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญจะไมเนนการจัดกิจกรรม
ศิลปะใหเด็กมากนัก   การสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ  ผูเลี้ยงดูเด็กจะเปดเพลง  รองเพลงกับ
เด็ก  พยายามตอบสนองตออารมณและความตองการของเด็กทันที  ใชน้ําเสียงนุมนวล  ไมตะคอก
ไมดุดาเด็ก  แตจะมีบางในสถานรับเลี้ยงเด็กสังกัดกรมประชาสงเคราะหที่ไมไดรับรางวัล  จะมีการ
ใชเสียงดังดุเด็ก  และปลอยใหเด็กรองไหโดยไมสนใจเด็ก  ใหเด็กหยุดรองไปเอง  ซึ่งไมสอดคลอง
กับแนวการปฏิบัติที่เหมาะสมที่   Bredekamp and Copple  (1997)   ไดใหแนวทางไววา
ผูเลี้ยงดูเด็กตองรับรูถึงการรองไห  และการเคลื่อนไหวรางกาย  เพื่อที่จะสื่อสารกับเด็ก  ควรแสดง
อาการตอบรับตอเสียงรองและเสียงเรียกของเด็ก  เพราะการตอบสนองตอเด็กทันที  จะทําใหเด็ก
เกิดความรูสึกอบอุน  มั่นคง  และเปนการสรางความรูสึกไววางใจของเด็กตอผูเลี้ยงดูเด็กดวย

การสงเสริมพัฒนาการทางสังคม  มีการจัดกิจกรรมใหเด็กนั่งทําเปนกลุม  ใชอุปกรณ
รวมกัน  ใหเด็กเลนของเลนกับเพื่อน  และฝกใหเด็กเก็บของเลน  อุปกรณที่ใชแลวใหเรียบรอย โดย
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ผูเลี้ยงดูเด็กเปนแบบอยางและชักชวนใหเด็กปฏิบัติรวมกัน  การสงเสริมพัฒนาการทางสติปญญา
และภาษา   ใหเด็กทอง ก – ฮ   A – Z   ทองคําคลองจองและรองเพลงสั้น ๆ งาย ๆ  เตรียมอุปกรณ
สําหรับใหเด็กไดขีดเขียนอยางอิสระ  ใหเด็กเลนของเลน  เลานิทานจากหนังสือใหเด็กฟง  และสน
ใจในสิ่งที่เด็กถามและพูดโตตอบกับเด็ก  ซึ่งสอดคลองกับที่  สมาคมการศึกษาปฐมวัยแหง
สหรัฐอเมริกา  ( NAEYC  อางถึงใน  Wortham,  1994 )  กลาววา  การจัดการเรียนการสอนใน
ระดับปฐมวัย  ควรเปนการมุงเตรียมความพรอมใหแกเด็ก  โดยการสงเสริมพัฒนาการทุกดาน
ทางดานรางกาย เด็กควรมีโอกาสไดพัฒนากลามเนื้อเล็กใหญ  ทางดานอารมณ – จิตใจ  เด็กควร
มีโอกาสแสดงออกอยางเหมาะสม  ทางดานสังคม   เด็กควรไดรูจักทํางานรวมกับผูอ่ืน  มีความรับ
ผิดชอบตอสวนรวม  เคารพในสิทธิของผูอ่ืน  และดานสติปญญา  ควรมีการสงเสริมพัฒนาการทาง
สมองทั้งซายและขวา  ทั้งดานวิชาการที่มีสาระและที่เปนความคิดสรางสรรค

ผลจากการสอบถาม  พบวา  ผูบริหารสงเสริมใหผูเลี้ยงดูเด็กฝกใหเด็กปฏิบัติกิจวัตร
ประจําวันตาง ๆ ดวยตนเอง  เพื่อใหเด็กสามารถชวยเหลือตนเองได    ซึ่งสอดคลองกับการ
สัมภาษณและสังเกต  ที่พบวา  ผูเลี้ยงดูเด็กมีการฝกใหเด็กชวยเหลือตนเองในการรับประทาน
อาหาร  โดยใหเด็กจับชอนเอง  ใหเด็กนั่งรับประทานอาหารบนโตะ  ดื่มน้ําจากแกว  โดยถือแกว
เอง  ใหเด็กเปลี่ยนเสื้อผาเอง  ถาเด็กคนใดยังเปลี่ยนเองไมคอยได ผูเลี้ยงดูเด็กจะใหความชวย
เหลือพรอมทั้งสอนใหเด็กลองทําดวยตนเอง  การขับถาย  ใหเด็กปสสาวะ อุจจาระฝกโดยนั่งโถ
สวม และใหเด็กทําความสะอาดเอง  ในเด็กที่ยังเล็ก  จะใหนั่งขับถายในกระโถนกอน  ใหเด็กแปรง
ฟน  ลางมือเอง  โดยเตรียมอางลางมือขนาดเหมาะสมกับวัยของเด็กไวให  ซึ่งสอดคลองกับที่
Gestwicki  (1999)  กลาววา  ผูเลี้ยงดูเด็กควรสงเสริมใหเด็กไดทําในสิ่งตาง ๆ ดวยตนเองตาม
ความสามารถ  การรับประทานอาหารเปนสิ่งที่เด็กวัยเตาะแตะสามารถทําได  ผูเลี้ยงดูเด็กตอง
เตรียมภาชนะ  อุปกรณในการรับประทานอาหารที่เหมาะสมกับเด็ก  ในการสงเสริมการชวยเหลือ
ตนเอง  ผูเลี้ยงดูเด็กตองใหเวลาเด็กไดใชความพยายามอยางเพียงพอ

5. การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

ในการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก  ทั้งจากการสอบถาม  สัมภาษณ  และ
การสังเกต  สถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญใชการสังเกตและจดบันทึกเปนวิธีการที่ใชประเมินเด็ก  ซึ่ง
มีทั้งการบันทึกลงในแบบฟอรมที่ทางสถานรับเลี้ยงเด็กจัดทําไว  บันทึกลงในสมุดเปลาเลมเล็ก ๆ
โดยมีการสังเกตและบันทึกในเรื่องของ  พฤติกรรมตาง ๆ ของเด็กในแตละวัน เชน  การรับประทาน
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อาหาร  การใหนม  การขับถาย การนอน  ภาวะสุขภาพ  พฤติกรรมที่เด็กแสดงออกทั้งที่ดีและไมดี
และจะมีการชั่งน้ําหนัก วัดสวนสูง ของเด็กทุกเดือน และบางแหงจะมีการประเมินพัฒนาการทุก
ดานของเด็กตามชวงอายุของเด็กทุกเดือน  วาเด็กมีพัฒนาการเหมาะสมกับวัยหรือไม  เพื่อให
ทราบถึงพัฒนาการและการเปลี่ยนแปลงของเด็กแตละคน  ถาเด็กคนใดมีพัฒนาการชากวาปรกติ
ผูบริหาร  ผูเลี้ยงดูเด็ก   จะหาวิธีชวยเหลือเพื่อใหเด็กมีพัฒนาการที่ดีขึ้น และเหมาะสมกับระดับ
พัฒนาการตามวัยของ   สวนการรายงานผลการประเมินใหผูปกครองทราบ  จะปฏิบัติดวยการสง
แบบประเมินตาง ๆ ที่ทางสถานรับเลี้ยงเด็กจัดทําขึ้นเพื่อประเมินเด็ก ใหผูปกครอง 1 อาทิตย / คร้ัง
1 เดือน / คร้ัง  หรือ  1 ปการศึกษา / คร้ัง  แลวแตความเหมาะสมและความสะดวกของแตละสถาน
รับเลี้ยงเด็ก และสิ่งที่ทุกสถานรับเลี้ยงเด็กปฏิบัติเหมือนกันในการรายงานผลการประเมินใหผูปก
ครองทราบ   คือ  การพูดคุยโดยตรงกับผูปกครองในขณะที่มารับ - สงเด็กในชวงเชาและเย็น   ซึ่ง
สอดคลองกับแนวการปฏิบัติที่เหมาะสมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ   ที่
สมาคมการศึกษาปฐมวัยแหงสหรัฐอเมริกา ( NAEYC ) ไดเสนอแนวทางการปฏิบัติที่เหมาะสมไว
วา  ในการประเมินเด็กควรมีการประเมินเด็กดวยการสังเกตความกาวหนาทางพัฒนาการและการ
เรียนรูของเด็ก  เพื่อนําไปใชในการวางแผนหลักสูตรใหตอบสนองตอความตองการทางพัฒนาการ
และการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคล  เพื่อใหทราบถึงปญหาทางพัฒนาการ  ควรมีการติดสื่อสาร
กับผูปกครอง และนําผลการประเมินไปใชในการประเมินประสิทธิภาพของสถานรับเลี้ยงเด็ก
( Bredekamp  and  Copple , 1997 )

6. การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

จากการสอบถามและการสัมภาษณ  สถานรับเลี้ยงเด็กสวนใหญจะมีการติดตอ
สรางความสัมพันธกับผูปกครองอยางสม่ําเสมอ  วิธีที่ใชกันมากที่สุด  คือ  พูดคุยกับผูปกครอง
โดยตรงขณะที่ผูปกครองมารับสงเด็กในชวงเชาและเย็น เร่ืองที่พูดคุยสวนใหญเปนเรื่องเกี่ยวกับ
พฤติกรรมตาง ๆ ของเด็กขณะอยูสถานรับเลี้ยงเด็ก และมีการพูดคุยในเรื่องของพัฒนาการ
ตาง ๆ ของเด็ก  และสถานรับเลี้ยงเด็กบางแหงมีการสื่อสารกับผูปกครอง   โดยการสงบันทึก
ประจําวัน  หรือบันทึกประจําสัปดาห  โดยจะมีการรายงานถึงพฤติกรรมตาง ๆ ของเด็กขณะอยูที่
สถานรับเลี้ยงเด็ก  และใหผูปกครองตอบกลับเปนความคิดเห็น  หรือเร่ืองราวและพฤติกรรมขณะที่
เด็กอยูที่บาน   สถานรับเลี้ยงเด็กบางแหงมีการสรางความสัมพันธกับผูปกครองโดยการจัดประชุม
ผูปกครอง เพื่อ    ชี้แจงระเบียบการตาง ๆ ของทางสถานรับเลี้ยงเด็ก  มีการจัดงานในวันสําคัญ



295

ตาง ๆ เพื่อใหผูปกครองไดเขารวมกิจกรรมกับทางสถานรับเลี้ยงเด็ก  แตโดยสวนใหญผูปกครองไม
สามารถมารวมงานไดเนื่องจากตองทํางาน  ระยะหลังจึงยกเลิกไป

นอกจากนี้ พบวา มีการจัดบอรดประชาสัมพันธ แจงขาวสารสําคัญ หรือเผยแพรความ
รูตาง ๆ เกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  และเรื่องราวที่นาสนใจและคิดวาเปนประโยชนกับผูปกครอง
และถาเด็กมีปญหาผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็ก  จะแจงใหผูปกครองทราบและพยายามแกปญหา
รวมกันกับผูปกครอง  และจะใหคําปรึกษาและคําแนะนํากับผูปกครองในเรื่องที่เกี่ยวกับเด็กทุก
เร่ือง  ซึ่งสอดคลองกับ แนวทางการปฏิบัติที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัย
เตาะแตะ  ที่สมาคมการศึกษาปฐมวัยแหงสหรัฐอเมริกา ( NAEYC ) ไดเสนอแนวทางการปฏิบัติที่
เหมาะสมไววา  ในการสรางความสัมพันธกับผูปกครอง  ผูเลี้ยงดูเด็กตองทํางานรวมกับพอแม  มี
การติดตอส่ือสารเพื่อสรางความไวใจและความเขาใจกันเสมอ  ทั้งในเรื่องของสวัสดิการและการ
พัฒนาเด็ก  รูถึงความตองการของพอแมและเคารพในวัฒนธรรมของแตละครอบครัว  ผูเลี้ยงดูเด็ก
ตองฟงในสิ่งที่พอ แมพูดถึงเด็กอยางละเอียด  และคนหาเปาหมายของแตละครอบครัว  ผูเลี้ยงดู
เด็กตองชวยใหพอแมรูสึกดีกับเด็ก โดยบอกถึงสิ่งดี ๆ และสิ่งที่นาสนใจที่เกิดขึ้นกับเด็กในแตละวัน
เพราะการสื่อสารกับผูปกครองเปนสวนที่ชวยใหผูปกครองมีความรูสึกที่ดีเกี่ยวกับสถานรับเลี้ยง
เด็ก  และผูเลี้ยงดูเด็กและผูปกครองควรหาขอตกลงที่ดีที่สุดรวมกันในการพัฒนาเด็ก  รวมทั้งชวย
กันแกปญหาของเด็ก ( Bredekamp and Copple, 1997 )   และจากงานวิจัยของ
ดวงพร หัวเมืองแกว  (2544)  พบวา  ผูบริหารและพี่เลี้ยงเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก  มีการสราง
ความสัมพันธกับผูปกครอง โดยการพูดคุยกันอยางสม่ําเสมอ  ทําการปรึกษา และแกไขปญหารวม
กัน ซึ่งผูวิจัยมีความเห็นวา  เปนการดีที่สุดสําหรับเด็กที่ผูปกครองยอมรับถึงปญหาที่เกิดขึ้นกับเด็ก
ได  และมีการพูดคุยกับผูบริหาร และ ผูเลี้ยงดูเด็กอยูตลอดเวลา  ทั้งเวลาที่มีปญหาหรือไมมี
ปญหา  เพราะนอกจากจะเปนการสรางความสัมพันธที่ดีใหเกิดขึ้นกับทุกฝายแลว  ยังสามารถแก
ไขเหตุการณหรือปญหาที่เกิดขึ้นกับเด็กไดอยางทันทวงที และสามารถรูถึงพฤติกรรมตาง ๆ  และ
เร่ืองราวของเด็กไดอยางตอเนื่องทั้งที่บานและที่สถานรับเลี้ยงเด็ก
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ขอเสนอแนะ

1. ขอเสนอแนะในการจัดสถานรับเลี้ยงเด็ก

1.1 สําหรับผูบริหาร  ควรมีความรูในเรื่องของการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กที่ถูกตอง
หรือไดรับการพัฒนาความรูความเขาใจที่ถูกตองเกี่ยวกับการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะ และผูบริหารควรเปนบุคคลที่มีคุณธรรม เมตตาธรรม  มีสามัญสํานึกที่ดี  ทั้งกับเด็ก
และ ผูเลี้ยงดูเด็ก  เพราะการเลี้ยงดูเด็กในวัยนี้เปนเรื่องที่ละเอียดออน  ตองเขาใจถึงพัฒนาการ
และธรรมชาติของเด็กอยางแทจริง  ผูบริหารจึงจําเปนตองมีความรูเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
เปนอยางดี  เพื่อที่จะเปนผูที่คอยสอน  คอยชี้แนะ  ฝกฝนใหแกผูเลี้ยงดูเด็กที่ไมมีประสบการณ
และความรูในการอบรมเลี้ยงดูเด็กมากอน  หรือคอยใหคําแนะนําแกผูเลี้ยงดูเด็กที่มีปญหา  นอก
จากนั้นผูบริหารยังตองคอยสนับสนุนผูเลี้ยงดูเด็กในการเพิ่มพูนความรู  โดยการสงไปอบรม  ดูงาน
นอกสถานที่       จัดหาหนังสือ  ตํารา เอกสารตาง ๆ ที่เกี่ยวกับเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะให
ผูเลี้ยงดูเด็กไดศึกษาหาความรูตลอดเวลา  หรือสนับสนุนใหผูเลี้ยงดูเด็กศึกษาหาความรูเพิ่มเติม
ดวยตนเองและควรใหผูปกครองเขามามีสวนรวมในการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กรวมกับ    
สถานรับเลี้ยงเด็กดวย  โดยเลือกวิธีการที่สะดวกทั้ง 2 ฝาย  เพื่อใหสามารถใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
ไดตอเนื่องทั้งที่บานและสถานรับเลี้ยงเด็ก  ซึ่งจะสงผลใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น

 1.2   สําหรับผูเลี้ยงดูเด็ก  สิ่งที่สําคัญที่สุดที่ผูเลี้ยงดูเด็กทุกคนตองมี  คือ  ความรูใน
เร่ืองของพัฒนาการเด็กตามวัย  หลักการที่ถูกตองในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  วิธีปฏิบัติที่เหมาะสมกับ
พัฒนาการเด็กแตละวัย  ซึ่งผูเลี้ยงดูเด็กแตละคนควรไดรับการอบรมใหความรูในเรื่องเกี่ยวกับ
การอบรมเลี้ยงดูเด็กกอนที่จะไดลงมือเลี้ยงดูเด็ก  เพื่อที่ผูเลี้ยงดูเด็กจะไดปฏิบัติในการอบรมเลี้ยง
ดูเด็กไดอยางถูกตองเหมาะสม  และควรไดรับการพัฒนาความรู และทักษะใหม ๆ อยูเสมอ  ทั้งที่
เปนการศึกษาเพิ่มเติมดวยตนเอง  และที่สถานรับเลี้ยงเด็กสนับสนุน  และผูเลี้ยงดูเด็กเปนผูที่มี
บทบาทสําคัญในการเชื่อมความสัมพันธระหวาง สถานรับเลี้ยงเด็กกับผูปกครอง   ดังนั้น
ผูเลี้ยงดูเด็กควรมีความสามารถในการสื่อสารที่ดี  สามารถที่จะพูดคุยสรางความเขาใจและ
ถายทอดเรื่องราวตางๆ  เกี่ยวกับเด็กหรือกิจกรรมตาง ๆ ในสถานรับเลี้ยงเด็กใหผูปกครองไดทราบ
เพื่อชวยสงเสริมความเขาใจและความสัมพันธที่ดีระหวางสถานรับเลี้ยงเด็กกับผูปกครอง
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2. ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยตอไป

จากผลการวิจัยพบวา  ผูเลี้ยงดูเด็กสวนใหญไมไดจบการศึกษาปฐมวัยโดยตรง  ทําให
มีความรูความเขาใจ  ในการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะนอย  สวนใหญจะเลี้ยงดู
เด็กเพียงอยางเดียว    ยังไมมีการฝกหรือกระตุนพัฒนาการใหกับเด็กอยางถูกตองและมี
ประสิทธิภาพ  นอกจากนั้นผูเลี้ยงดูเด็กแตละคนยังมีพื้นความรูในการอบรมเลี้ยงดูเด็กที่แตกตาง
กัน และยังไมมีแนวปฏิบัติที่เหมาะสมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กในวัยทารกและวัยเตาะแตะที่เปน
แนวปฏิบัติแนชัดและเปนมาตรฐานแนนอน  ผูวิจัยจึงมีความเห็นวา  ควรมีการพัฒนาโปรแกรมฝก
อบรมเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูที่เหมาะสมกับเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ      ใหแกบุคลากรที่
ทํางานเกี่ยวของกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะในสถานรับเลี้ยงเด็ก
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ภาคผนวก ก

     รายนามผูทรงคุณวุฒิ

1. คุณเบญจา  จรสัมฤทธิ์
หัวหนาฝายสงเสริมและพัฒนาเด็ก
กรมประชาสงเคราะห  กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม

2. คุณสุขจริง  วองเดชากูล
นักวิชาการสาธารณสุข 7
สํานักสงเสริมสุขภาพ  กรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุข

3. คุณนัยนา  สุรียชัยนิรันดร
นักวิชาการศึกษา 8
ศูนยพัฒนาหลักสูตร  กรมวิชาการ  กระทรวงศึกษาธิการ
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                     ภาคผนวก  ข

      รายชื่อสถานรับเลี้ยงเด็กสังกัดกรมประชาสงเคราะหและกรมอนามัย

1) รายชื่อสถานรับเลี้ยงเด็กในเขตกรุงเทพมหานคร
 

 1.  สถานรับเลี้ยงเด็กบางไผ
2.  สถานรับเลี้ยงเด็กจิวาลักษณ

 3. เบบี้แครเนอรสเซอรี่
 4. สถานรับเลี้ยงเด็กบานศรีนครินทร
 5. สถานรับเลี้ยงเด็กธาราทิพย
 6. รัตนามาลีเนอรสเซอรี่
 7. เพ็ญสันตเนอรสเซอรี่
 8.   สถานรับเลี้ยงเด็กดาริกา
 9. พี. เนอรสเซอรี่
 10. สถานรับเลี้ยงเด็กปนเพชร
 11. สถานรับเลี้ยงเด็กจิรชาติ
 12. เบสทเนอสเซอรี่
 13. ธนบุตรเนอรสซ่ิงเฮล
 14. ลูกหนูเนอรสเซอรี่
 15. สถานรับเลี้ยงเด็กรังรอง
 16. กานดาเนอสเซอรี่
 17. สถานรับเลี้ยงเด็กบานแหงความหวัง
 18. สถานรับเลี้ยงเด็กสาริน
 19. ชายดเนอสเซอรี่
 20. ทิพยบานเด็ก
 21. หทัยสยามชิลเดรนแคร
 22. วรินรักเนอสเซอรี่
 23. สุปราณีเนอสเซอรี่
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 24. ดารวีเนอสเซอรี่
 25. สถานรับเลี้ยงเด็กสาริน
 26. ซีคอมเนอสเซอรี่
 27. ขวัญดีเนอสเซอรี่
 28. บัวเทพเนอสเซอรี่
 29. คิดดี้เนอสเซอรี่
 30. สถานรับเลี้ยงเด็กคอนคอรเดีย
 
รวมทั้งหมด  30 แหง

2. รายชื่อสถานรับเลี้ยงเด็กในจังหวัดสงขลา

 1. สถานรับเลี้ยงเด็กบานเฉลิมขวัญ
 2. คริสตจักรแบบติสตสงขลา
 3. กุลจินตเนอสเซอรี่
 4. ดวงกมลคิดดี้แคร
 5. ศันสนียเนอสเซอรี่
 6. สถานรับเลี้ยงเด็กวงศาวิทย
 7. ศูนยพัฒนาเด็กปฐมวัยวรพัฒน
 8. จิรพรเนอสเซอรี่
 9. ฉวีวรรณเนอสเซอรี่
 10. หาดใหญเนิสเซอรร่ี
 11. พรแกวเนอสเซอรี่
 12. สถานรับเลี้ยงเด็กบานลูกรัก
 13. เตรียมอนุบาลกิตติวิท
 14. โจโจเนิสเซอร่ี

15. นาหมอมเนอสเซอรี่

รวมทั้งหมด  15  แหง
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3.  รายชื่อสถานรับเลี้ยงเด็กในจังหวัดนครราชสีมา

 1. สถานรับเลี้ยงเด็กบพิตร
 2. ปฐมวัยจริยา
 3. เนอสเซอรี่โพธิพรรณ
 4. ธิดามาลีเนอสเซอรี่
 5. สถานรับเลี้ยงเด็กลําเทียน
 6. รุงอรุณเนอสเซอรี่
 7. ณัฐกมลเนอสเซอรี่
 

  รวมทั้งหมด  7 แหง

4. รายชื่อสถานรับเลี้ยงเด็กในจังหวัดเชียงใหม

 1. วีรยาเดยแคร
 2. ดรุณพัฒนา
 3. เบบี้โฮมเนิสเซอรี่
 4. ลัดดาเนิสเซอรี่
 5. สถานรับเลี้ยงเด็กเวียงพิงค
 6. จิตโรภาส
 7. พิลเชษฐเนิสเซอรี่
 8. เนอสเซอรี่เชียงใหมใกลหมอ
 9. อนุบาลสวนเด็กเชียงใหม
 10. ขวัญหทัยเนิสเซอรี่
 11. สถานรับเลี้ยงเด็กแจมใส
 
รวมทั้งหมด  11  แหง
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รายชื่อศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  สังกัดกรมอนามัย

1. ศูนยสาธิตเด็กเล็กกรมสงเสริมสุขภาพ เขต 1 บางเขน
 2. ศูนยสาธิตเด็กเล็กศูนยสงเสริมสุขภาพ เขต 2  สระบุรี
 3. ศูนยสาธิตเด็กเล็กศูนยสงเสริมสุขภาพ เขต 4 ราชบุรี
 4. ศูนยสาธิตเด็กเล็กศูนยสงเสริมสุขภาพ เขต 5 นครราชสีมา
 5. ศูนยสาธิตเด็กเล็กศูนยสงเสริมสุขภาพ เขต 6  ขอนแกน
 6. ศูนยสาธิตเด็กเล็กศูนยสงเสริมสุขภาพ เขต 7  อุบลราชธานี
 7. ศูนยสาธิตเด็กเล็กศูนยสงเสริมสุขภาพ เขต 8  นครสวรรค
 8. ศูนยสาธิตเด็กเล็กศูนยสงเสริมสุขภาพ เขต 9  พิษณุโลก
 9. ศูนยสาธิตเด็กเล็กศูนยสงเสริมสุขภาพ เขต 10   นครศรีธรรมราช
    10. ศูนยสาธิตเด็กเล็กศูนยสงเสริมสุขภาพ เขต 12   ยะลา

     11. ศูนยสาธิตเด็กเล็กหางฉัตร  จ. ลําปาง
    12. ศูนยสาธิตเด็กเล็กกระทรวงสาธารณสุข จ.  นนทบุรี

รวมทั้งหมด  12  แหง
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        ภาคผนวก  ค

           ตัวอยางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย

ชุดที่  1  แบบสอบถามผูบริหาร
ชุดที่  2  แบบสอบถามผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารก
ชุดที่  3  แบบสอบถามผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ
ชุดที่  4  แบบสัมภาษณผูบริหาร
ชุดที่  5  แบบสัมภาษณผูเลี้ยงดูเด็ก
ชุดที่  6  แบบสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูที่

 เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารก
ชุดที่  7  แบบสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูที่

 เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยเตาะแตะ
ชุดที่  8  แบบสํารวจการจัดสภาพแวดลอมและสื่อที่เหมาะสมกับ

 พัฒนาการและการเรียนรูของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ
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ชุดที่  1  แบบสอบถามผูบริหาร
เร่ือง  การศึกษาการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ

วัยเตาะแตะในสถานรับเลี้ยงเด็ก

 คําช้ีแจง

แบบสอบถามฉบับนี้  มีวัตถุประสงค  เพื่อศึกษาการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรม
เล้ียงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะของผูบิหารและผูเล้ียงดูเด็กในสถานรับเล้ียงเด็ก  ในดานนโยบายของสถาน
รับเล้ียงเด็ก   การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม   การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู    การประเมินพัฒนาการ
และการเรียนรูของเด็ก  และดานการสรางความสัมพันธกับ
ผูปกครอง  ขอความกรุณาทานไดโปรดตอบแบบสอบถามใหครบถวน  เพื่อความสมบูรณในการเก็บขอมูล
เพราะคําตอบของทานทุกคําตอบมีประโยชน  และมีคุณคาเปนอยางมากตอการนําไปใชในการปรับปรุงการ
ดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะในสถานรับเล้ียงเด็ก

 แบบสอบถามสําหรับผูบริหารสถานรับเล้ียงเด็กฉบับนี้ แบงออกเปน  3  ตอน  คือ
ตอนที่  1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม
ตอนที่  2  ขอมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติของผูบริหารในการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรม

เล้ียงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ
ตอนที่  3  ปญหาและขอเสนอแนะ

โดยครอบคลุมดานตางๆ ดังนี้
1. ดานนโยบายของสถานรับเล้ียงเด็ก
2. ดานการสรางหลักสูตรที่เหมาะสม
3. ดานสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก
4. ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก
5. ดานการสรางความสัมพันธกับผูปกครอง
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ตอนที่ 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม
คําช้ีแจง    โปรดเขียนเครื่องหมาย   ลงใน    หนาขอความที่เปนจริง

ชื่อสถานรับเล้ียงเด็ก……………สังกัด………………………………จังหวัด………………………

1. เพศ
ชาย     หญิง

2. อายุ
ต่ํากวา 30 ป     30 – 39 ป
40 – 49 ป     50 ปขึ้นไป

3. วุฒิการศึกษา  ( โปรดระบุ )
ต่ํากวาปริญญาตรี     สาขา..........................

 ปริญญาตรี     สาขา…………………………..
 ปริญญาโท     สาขา………………………….
 ปริญญาเอก   สาขา………………………….

4. ประสบการณการบริหารสถานรับเล้ียงเด็ก
นอยกวา 1 ป 1 – 2 ป
3 – 5 ป มากกวา 5 ป

5. ประสบการณทํางานกอนที่จะเปนผูบริหารสถานรับเล้ียงเด็ก
 ไมเคย
 เคย  ( โปรดระบุ )……………………………………………………จํานวน ………….ป

6. ความรับผิดชอบ
  บุคลากรในความดูแลของทาน   รวมทั้งส้ิน…………….คน
  ผูเล้ียงดูเด็ก ……คน
  รับเด็กอายุตั้งแต…….ป  ถึง………ป         แบงเปน............. กลุม
กลุมที่ 1  อายุ....……….เดือน / ป   ถึงอายุ...............เดือน / ป

      กลุมที่ 2  อายุ……….    เดือน / ป   ถึงอายุ...............เดือน / ป
กลุมที่ 3  อายุ...………..เดือน / ป   ถึงอายุ.............  เดือน / ป

7. รางวัลที่สถานรับเล้ียงเด็กของทานเคยไดรับรางวัลหรือไม
 ไมเคย               เคย  (โปรดระบุ )………………………………………………
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ตอนที่  2    การปฏิบัติในการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
               วัยเตาะแตะ
คําช้ีแจง     โปรดขีดพิจารณาขอความในแตละขอ  ขีดเครื่องหมาย  ลงใน (   ) และเติม
                  ขอความลงในชองวาง

ดานนโยบายของสถานรับเล้ียงเด็ก

1. สถานรับเล้ียงเด็กของทานคัดเลือกผูเล้ียงดูเด็กอยางไร  ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )
(   )   เลือกผูเล้ียงดูเด็กที่มีความรูอยางนอยจบการศึกษาภาคบังคับ 9 ป
(   )   เลือกผูเล้ียงดูเด็กที่จบการศึกษาปฐมวัย

     (   )   เลือกผูเล้ียงดูเด็กที่มีความรูเกี่ยวกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ
(   )   เลือกผูเล้ียงดูเด็กที่เคยมีประสบการณการทํางานเกี่ยวกับเด็กวัยทารกและ

              วัยเตาะแตะ
(   )   เลือกผูเล้ียงดูเด็กที่มีบุคลิกลักษณะที่อบอุน  ใจดี  มีความอดทน และรักเด็ก
(   )   อื่น ๆ โปรดระบุ..............................................................................................

2. สถานรับเล้ียงเด็กของทานมีนโยบายในการกําหนดบทบาทหนาที่ของผูเล้ียงดูเด็กในเรื่อง
      ใดบาง ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )

(   )   ปฏิบัติหนาที่ตามกิจวัตรประจําวันของเด็ก
(   )   สงเสริมพัฒนาการของเด็กในลักษณะบูรณาการ
(   )   สังเกตและบันทึกความเจริญเติบโต  พฤติกรรม  พัฒนาการดานตางๆของเด็ก
(   )   จัดส่ิงแวดลอมที่ปลอดภัย  ถูกสุขลักษณะ  ปลอดภัยและเหมาะสมกับพัฒนาการ

 ของเด็ก
(   )   ประสานสัมพันธระหวางเด็ก กับพอ แม และสมาชิกในครอบครัว
(   )   รูจักพัฒนาตนเองในทางวิชาการและอาชีพ
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ………………………………………………………………………

3. สถานรับเล้ียงเด็กของทานมีนโยบายในการพัฒนาความรูผูเล้ียงดูเด็กอยางไร ( ตอบไดมากกวา 1ขอ )
(   )   สงเสริมใหผูเล้ียงดูเด็กเขารับการอบรม / สัมมนา / ประชุมเชิงปฏิบัติการทางการ
        ศึกษาปฐมวัยอยางสม่ําเสมอ
(   )   สงเสริมใหผูเล้ียงดูเด็กเขารับการอบรม / สัมมนา / ประชุมเชิงปฏิบัติการ
        เกี่ยวกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ
(   )   จัดหาหนังสือ ตํารา  เอกสาร  งานวิจัย เกี่ยวกับพัฒนาการและการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
(   )   สนับสนุนใหมีการศึกษาดูงานสถานรับเล้ียงเด็กที่มีคุณภาพ
(   )   สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กติดตามความเปลี่ยนแปลงดานความรูและเทคโนโลยี
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(   )   อื่น ๆ โปรดระบุ...................................................................................................
4. สถานรับเล้ียงเด็กของทานมีการประสานงานในหนวยงาน และผูเกี่ยวของอยางไร

          ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )
(   )   ใหผูเล้ียงดูเด็กวางแผนการทํางานรวมกับผูบริหาร  และผูรวมงาน
(   )   สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กทํางานรวมกัน
(   )   สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กทํางานรวมกับผูปกครอง
(   )   สนับสนุนใหผูปกครองเขามีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูและพัฒนาเด็ก
(   )   ประสานงานใหชุมชนเขามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมตางๆของสถานรับเล้ียงเด็ก
(   )   ประสานงานกับหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ เพื่อชวยพัฒนาและแกปญหาของเด็ก
(   )   อื่น ๆ โปรดระบุ.........................................................................................

5. สถานรับเล้ียงเด็กของทานมีการประสานงานกับหนวยงานอื่นหรือไม
(   )   มี            (   )   ไมมี
ถามี มีหนวยงานใดบาง
(   )   สถานีอนามัย (   )   โรงพยาบาล
(   )   สํานักงานประชาสงเคราะหจังหวัด (   )   องคการปกครองสวนทองถิ่น
(   )   โรงเรียนประถมศึกษาในชุมชน         (   )   กองสงเคราะหเด็กและบุคคลวัยรุน
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ....................................................................................................

6. งบประมาณที่ใชในสถานรับเล้ียงเด็กของทานมาจากแหลงใด ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )
(   )   คาบริการในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
(   )   เงินงบประมาณจากหนวยงานตนสังกัด
(   )   เงินบริจาค   จากใคร โปรดระบุ............................................................................
(   )   อื่น ๆ โปรดระบุ..................................................................................................

7. สถานรับเล้ียงเด็กของทานมีการจัดสรรงบประมาณเพื่อใชในดานใด (ตอบไดมากกวา1ขอ)
(   )   เงินเดือนบุคลากร (   )   คาบํารุงรักษาอาคารสถานที่
(   )   คาอาหารกลางวัน (   )   คาวัสดุ และครุภัณฑ
(   )   คาอาหารวาง /นม (   )   คาส่ือ ที่ใชในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
(   )   คาตรวจสุขภาพเด็ก (   )   อื่นๆ โปรดระบุ.....................................

8. สถานรับเล้ียงเด็กของทานมีการกําหนดอัตราสวนระหวางเด็กกับผูเล้ียงดูเด็กหรือไม
(   )   มี (   )   ไมมี
ถามี  ทานกําหนดอยางไร
เด็กทารก  ( 0 – 1 ป )
   (   )   ผูเล้ียงดูเด็ก 1 คน : เด็กไมเกิน 3 คน
   (   )   ผูเล้ียงดูเด็ก 1 คน : เด็กมากกวา 3 คน
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   (   )   อื่น ๆ ( โปรดระบุ ).........................................................................................
เด็กเตาะแตะ ( 1 ป 1 เดือน – 3 ป )
   (   )   ผูเล้ียงดูเด็ก 1 คน : เด็กไมเกิน 6 คน
   (   )   ผูเล้ียงดูเด็ก 1 คน : เด็กมากกวา 6 คน
   (   )   อื่น ๆ ( โปรดระบุ ).........................................................................................

9. สถานรับเล้ียงเด็กของทานจัดสวัสดิการสําหรับผูเล้ียงดูเด็กหรือไม ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ)
(   )   มี (   )   ไมมี
ถามี  ทานจัดในรูปแบบใด
(   )   คารักษาพยาบาล (   )   ประกันสุขภาพ / ประกันชีวิต
(   )   อาหารกลางวัน (   )   ของวาง
(   )   ที่อยูอาศัย (   )   กิจกรรมนันทนาการ
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ ................................................................................................

10. สถานรับเล้ียงเด็กของทานมีการสรางขวัญและกําลังใจแกผูเล้ียงดูเด็กอยางไร  ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )
(   )   กําหนดอัตราเงินเดือนที่เหมาะสม
(   )   พูดคุย ซักถามปญหาอยูเสมอ
(   )   ใหคําปรึกษาและชวยแกปญหาในการทํางาน
(   )   ยกยองชมเชยผลงานที่ผูเล้ียงดูเด็กทําไดดี
(   )   พิจารณาความดีความชอบเปนพิเศษ
(   )   สนับสนุนดานงบประมาณ จัดหาสื่อ อุปกรณในการอบรมเลี้ยงดูเด็กอยางเต็มที่
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ............................................................................................

11. สถานรับเล้ียงเด็กของทานมีการนิเทศ ประเมินผลการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กของผูเล้ียงดูเด็กหรือไม
      (   )   มี     (   )   ไมมี
ถามี ทานดําเนินการอยางไร
(   )   ผูบริหารเปนผูนิเทศ

              (   )   3  เดือน / ครั้ง (   )   6 เดือน / ครั้ง
          (   )   ปละ 1 ครั้ง (   )   อื่นๆ โปรดระบุ..................................

(   )   หัวหนาผูเล้ียงดูเด็กเปนผูนิเทศ
       (   )    3  เดือน / ครั้ง (   )   6 เดือน / ครั้ง
       (   )   ปละ 1 ครั้ง (   )   อื่นๆ โปรดระบุ..........................................

12. สถานรับเล้ียงเด็กของทานมีการนิเทศประเมินผลผูเล้ียงดูเด็กในเรื่องใด ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )
(   )   ความรู  ความสามารถในการอบรมเลี้ยงดูเด็กของผูเล้ียงดูเด็ก
(   )   ทักษะในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
(   )   เจตคติและความพึงพอใจตอหนาที่ความรับผิดชอบ
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13. สถานรับเล้ียงเด็กของทานมีการนิเทศประเมินผลจากหนวยงานภายนอกหรือไม
(   )   มี (   )   ไมมี
ถามี  หนวยงานใดเปนผูประเมิน ( โปรดระบุ )...............................................................
มีการนิเทศประเมินผลสถานรับเล้ียงเด็กของทานในเรื่องใด ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )
(   )   การจัดอาคารสถานที่
(   )   วัสดุอุปกรณตาง ๆ ที่ใชในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
(   )   อนามัยส่ิงแวดลอม
(   )   การบริหารจัดการการเงิน และบุคลากร
(   )   การจัดบริการเพื่อพัฒนาเด็ก
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ...................................................................................................

14. ปญหาที่ทานพบในการบริหาร เชน การกําหนดนโยบาย  งบประมาณ  การสนับสนุนจากตนสังกัด  ฯลฯ
ไดแกอะไรบาง ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )

(   )   ผูเล้ียงดูเด็กไมเขาใจนโยบายของสถานรับเล้ียงเด็ก
(   )   ผูปกครองไมเขาใจนโยบายของสถานรับเล้ียงเด็ก
(   )   ไมไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานตนสังกัดเทาที่ควร
(   )   ไมสามารถดําเนินการจัดสถานรับเล้ียงเด็กไดตามนโยบายที่วางไว
(   )   เงินงบประมาณไมเพียงพอกับคาใชจาย
(   )   ไมไดรับการสนับสนุนทางวิชาการจากหนวยงานที่เกี่ยวของอยางสม่ําเสมอ
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ.................................................................................................

    ดานการสรางหลักสูตรที่เหมาะสม

1. สถานรับเล้ียงเด็กของทานมีเปาหมายอยางไรในการจัดทําหลักสูตร แนวการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
              ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )

(   )   เพื่อสงเสริมพัฒนาการทุกดานของเด็ก
(   )   เพื่อตอบสนองและกระตุนพัฒนาการของเด็ก
(   )   เพื่อดูแลและเลี้ยงดูเด็กแทนผูปกครอง
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ………………………………………………………………………

2. สถานรับเล้ียงเด็กของทานใชหลักสูตร แนวการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กของหนวยงานใด
(   )   หลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ
(   )   หลักสูตรที่หนวยงานตนสังกัดกําหนด
(   )   หลักสูตรที่สถานรับเล้ียงเด็กจัดทําขึ้นเอง
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ...................................................................................................
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    3. ทานสนับสนุนผูเล้ียงดูเด็กในการสรางแนวการจัดประสบการณในการอบรมเลี้ยงดูเด็กใน เรื่องใดบาง
( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )
(   )   สนับสนุนใหวางแผนการอบรมเลี้ยงดูและจัดประสบการณดวยตนเอง
(   )   สนับสนุนใหวางแผนการอบรมเลี้ยงดูและจัดประสบการณไวลวงหนา
(   )   สนับสนุนใหสรางแนวการจัดการอบรมเลี้ยงดูโดยคํานึงถึงความแตกตางของเด็ก
(   )   สนับสนุนใหสรางแนวการจัดการอบรมเลี้ยงดูโดยใหเด็กเรียนรูผานประสาทสัมผัส ทั้ง 5
(   )   สนับสนุนใหจัดการอบรมเลี้ยงดูและประสบการณตางๆที่เหมาะสมกับพัฒนาการ
(   )   สนับสนุนใหจัดการอบรมเลี้ยงดูและประสบการณตามความสามารถและความสนใจของเด็ก

(   )   สนับสนุนใหจัดกิจกรรมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กอยางหลากหลาย
(   )   สนับสนุนใหมีการวางแผนการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กอยางตอเนื่อง
(   )   สนับสนุนใหวางแผนการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กโดยนําวัฒนธรรมและภาษาที่บานของเด็กมา

                      เปนสวนหนึ่งของกิจกรรมการเรียนรู
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ.................................................................................................

ดานสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก

1. สถานรับเล้ียงเด็กของทานมีพื้นที่เทาใด
(   )   นอยกวา 1ไร (    )   1 – 2 ไร (   )  มากกวา 2 ไร

2. ลักษณะอาคารของสถานเลี้ยงดูเด็กของทานเปนอยางไร
(   )   อาคารชั้นเดียว (   )   อาคาร 2 ชั้น (   )   มากกวา 2 ชั้น

3. ทานมีนโยบายในการจัดสภาพแวดลอมภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กอยางไร
(   )   กําหนดแผนผังการจัดหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กเปนแบบเดียวกันทุกหอง
(   )   ใหผูเล้ียงดูเด็กแตละหอง จัดเองตามความเหมาะสม
(   )   ใหผูเล้ียงดูเด็กแตละหอง จัดเองตามความตองการ
(   )   อื่น ๆ โปรดระบุ..............................................................................

4. ส่ิงที่สถานรับเล้ียงเด็กของทานคํานึงถึงในการจัดสภาพแวดลอมใหกับเด็กมีอะไรบาง
             ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )

(   )   ความปลอดภัยของเด็ก (   )   ประโยชนในการเรียนรูของเด็ก
(   )   ความสะดวกสบายของเด็ก (   )   ความสะอาด
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ...............................................................................

5. ทานดําเนินการอยางไรในการใหผูเล้ียงดูเด็กจัดสภาพแวดลอมทางสังคมและทางกายภาพที่เอื้อตอการ
เรียนรูของเด็ก ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )
(   )   สงเสริมใหสรางความสัมพันธที่ดีระหวางผูเล้ียงดูเด็กกับเด็ก  และเด็กกับเด็ก
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(   )   กําหนดใหผูเล้ียงดูเด็กดูแลเด็กกลุมเดิมใหนานที่สุด  ตามกลุมเด็ก
(   )   สนับสนุนใหเด็กไดมีปฏิสัมพันธกับเพื่อนและผูเล้ียงดูเด็กในขณะทํากิจกรรม
(   )   สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กจัดกิจกรรมใหเด็กไดทําในส่ิงที่ทาทายความสามารถ
(   )   สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กเปดโอกาสใหเด็กไดกระทําส่ิงตางๆใหประสบความสําเร็จ
        เพื่อใหเด็กเกิดความภูมิใจและมีความรูสึกที่ดีตอตนเอง
(   )   สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กจัดกิจกรรมที่กระตุนพัฒนาการเด็กทั้งรายบุคคลและเปนกลุม
(   )   สงเสริมใหผูเล้ียงดูเด็กจัดสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอก เพื่อสรางบรรยากาศ
        ที่ดีในการเรียนรูของเด็ก
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ....................................................................................................

6. ทานมีนโยบายในการจัดหาสื่อ อุปกรณที่ใชในการอบรมเลี้ยงดูเด็กอยางไร
      ( ตอบไดมากกวา 1ขอ )

(   )   สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กผลิตส่ือ ของเลนตางๆดวยตนเอง
(   )   สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กผลิตส่ือ ของเลนตางๆ จากวัสดุ อุปกรณที่มีในทองถิ่น
(   )   สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กผลิตส่ือ ของเลนตางๆ จากวัสดุที่มีอยูในธรรมชาติ
(   )   กําหนดใหมีการใชส่ือ  วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือ ครุภัณฑตางๆที่มีขนาดเหมาะสม กับวัยของเด็ก
(   )   จัดใหมีส่ือ อุปกรณ ตางๆ เพียงพอตอจํานวนเด็ก
(   )   จัดซื้อส่ือ ของเลนที่ใชในการกระตุนพัฒนาการเด็กที่ทันสมัย
(   )   จัดหาสื่อ  วัสดุ ของเลน ตางๆ ที่สะอาดและปลอดภัยสําหรับเด็ก
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ……………………………………………………………….

7. ผูที่ดําเนินการจัดหาและจัดซื้อส่ือที่ใชในสถานรับเล้ียงเด็กของทานไดแกใครบาง
(   )   ผูบริหาร (   )   ผูเล้ียงดูเด็ก
(   )   เจาหนาที่พัสดุ (   )   อื่น โปรดระบุ...........................

8. ทานมีหลักในการเลือกส่ือที่ใชในการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กอยางไร ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )
(   )   เลือกใหเหมาะสมกับวัยและพัฒนาการของเด็ก
(   )   เลือกส่ือที่กระตุนใหเด็กเกิดการเรียนรูและไดรับประสบการณอยางกวางขวาง
(   )   เลือกใหมีความหลากหลาย  ยากงายขึ้นตามลําดับ
(   )   เลือกใหเหมาะสมกับความสนใจและวุฒิภาวะของเด็ก
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ........................................................................................................

         9.    สถานรับเล้ียงเด็กของทานพบปญหาในเรื่องส่ือ  วัสดุอุปกรณหรือไม
(   )   พบ (   )   ไมพบ
ถาพบ ทานพบปญหาในเรื่องใดบาง
(   )   งบประมาณไมเพียงพอ
(   )    ผูเล้ียงดูเด็กไมมีความรูความสามารถในการผลิตส่ือ
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(   )   ขาดความรวมมือจากผูเล้ียงดูเด็กในการผลิตและนําส่ือที่ผลิตไปใช
(   )   ขาดการดูแลรักษาสื่อ วัสดุอุปกรณ
(   )   ส่ือที่มีอยูไมเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ.....................................................................................................

10.  ทานดําเนินการอยางไรในการชวยเหลือและสนับสนุนผูเล้ียงดูเด็กเกี่ยวกับการใชส่ือ อุปกรณ   
       ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )

(   )   สงเสริมใหผูเล้ียงดูเด็กเขารับการอบรม / สัมมนา / ประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่องส่ือ
(   )   จัดหาคูมือการใชส่ือให
(   )   สนับสนุนผูเล้ียงดูเด็กศึกษาดูงานสถานรับเล้ียงเด็กที่มีคุณภาพ
(   )   เชิญวิทยากรมาใหความรู
(   )   ผูบริหารอบรมใหความรูแกผูเล้ียงดูเด็กเอง
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ………………………………………………………………………….

11. สถานรับเล้ียงเด็กของทานสนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กจัดตารางกิจกรรมสําหรับเด็กอยางไร
( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )
(   )   สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กจัดตารางกิจกรรมที่สามารถยืดหยุนไดสําหรับเด็ก
(   )   สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กปรับตารางกิจกรรมตามความสนใจของเด็กเปนรายบุคคล
(   )   สนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กจัดตารางกิจกรรมที่สมดุล เชน มีชวงเวลาทํากิจกรรม สลับกับเวลา
        พัก   กิจกรรมที่ใชเสียง สลับกับกิจกรรมที่ตองการความสงบ เปนตน
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ………………………………………………………………………………..

12. สถานรับเล้ียงเด็กของทานจัดบริการดานสุขอนามัยใหแกเด็กดานใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)
(   )   จัดใหมีการตรวจสุขภาพประจําปใหกับเด็ก
(   )   จัดใหเด็กไดชั่งน้ําหนัก / วัดสวนสูงอยางสม่ําเสมอ
(   )   จัดใหมีหมอเขามาตรวจ และรักษาสุขภาพฟนใหกับเด็ก
(   )   จัดใหหนวยงานที่เกี่ยวของเขามาฉีดวัคซีนปองกันโรคใหกับเด็ก
(   )   มีหองพยาบาลที่มีพยาบาล  ผูที่มีความรูเรื่องการปฐมพยาบาล หรือผูที่มีความรูเรื่อง สุขอนามัย
        อยูประจํา
(   )   มีสมุดบันทึกสุขภาพและพัฒนาการของเด็ก
(   )   มีหมายเลขโทรศัพทฉุกเฉิน  อุปกรณเครื่องใชปฐมพยาบาลติดไวในที่เปดเผย
(   )   หองน้ํา หองสวม ที่ดื่มน้ําและอุปกรณตางๆ ไดรับการจัดอยางถูกสุขลักษณะและไดรับการ
         ทําความสะอาดอยูเสมอ
(   )   จัดใหมีที่เก็บส่ิงปฏิกูลทั้งภายในและภายนอกอาคารอยางเพียงพอ  และถูกสุขลักษณะ
(   )   ติดตั้งอุปกรณเพื่อปองกันพาหะนําโรค  เชน ยุง แมลง ฯลฯ
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ………………………………………………………………………
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13. ในกรณีที่เด็กปวย หรือเกิดอุบัติเหตุสถานรับเล้ียงเด็กของทานปฏิบัติอยางไร ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )
(   )   ในกรณีที่เด็กปวยไมมาก  แยกเด็กออกจากเด็กปรกติ โดยมีที่พักเด็กปวยที่เหมาะสม
        และมีผูเล้ียงดูเด็กคอยดูแลตลอดเวลา
(   )   แจงใหผูปกครองพาไปพบแพทยเอง
(   )   พาเด็กไปพบแพทยเพื่อรักษาพยาบาลแลวแจงใหผูปกครองทราบ
(   )   แจงใหผูปกครองทราบ แลวพาเด็กไปพบแพทยเพื่อรักษาพยาบาล
(   )   ใหการรักษาพยาบาลเองในกรณีที่ไมรุนแรง  แตถารุนแรงจัดนําสงโรงพยาบาล
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ…………………………………………………………………………

14. ปญหาที่ทานพบในการจัดบริการดานสุขอนามัยมีอะไรบาง ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )
(   )   ไมมีงบประมาณในการจัดบริการดานสุขอนามัย เชน ฉีดวัคซีน  ตรวจสุขภาพฟน และรางกาย   ใหแกเด็ก
(   )   ไมไดรับความรวมมือจากหนวยงานของรัฐที่ใหบริการดานสุขอนามัย
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ………………………………………………………………………..

15. สถานรับเล้ียงเด็กของทานดูแลรักษาความปลอดภัยภายในสถานรับเล้ียงเด็กอยางไร ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )
(   )   ที่ตั้ง ตั้งอยูในบริเวณที่ไมเส่ียงอันตราย เชน บริเวณขนถายแกส  น้ํามันสารเคมีหรือสารพิษ
(   )   ทางเขาออกอาคาร  มีอยางนอยมี 2 ทาง แตละทางกวางไมนอยกวา 80 ซ.ม.
(   )   มีเครื่องตัดไฟ 1 เครื่องในแตละอาคาร
(   )   มีเครื่องดับเพลิงแบบมือถือติดตั้งอยางนอย 1 เครื่อง ในแตละชั้นของอาคาร
(   )   มีแผนผังการหนีไฟติดไวในบริเวณอาคารที่สามารถสังเกตเห็นไดชัดเจน
(   )   มีการฝกซอมการปองกัน และแกไขภัยพิบัติใหแกเด็กและผูเล้ียงดูเด็ก  อยางนอยปละ  1 ครั้ง
(   )   ปล๊ักไฟอยูพนมือเด็ก  หรือไดรับการปองกันอยางมิดชิดไมใหเด็กเอามือไปแหยเลนได
(   )   เสาภายในอาคารตองกลม  มน  ไมเปนเหลี่ยมทําใหเกิดอันตรายแกเด็กได
(   )   ใชวัสดุกันล่ืนในบริเวณหองน้ํา – หองสวม
(   )   ไมมีหลุมหรือบอที่อาจเปนอันตรายตอเด็กในบริเวณโดยรอบอาคาร
(   )   มีตูหรือชั้นเก็บวัสดุอุปกรณ และส่ือการเรียนรูที่แข็งแรงมั่นคง
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ…………………………………………………………………………

16. ปญหาที่ทานพบในการจัดบริการดานความปลอดภัยมีอะไรบาง(ตอบไดมากกวา 1ขอ)
(   )   มีบุคลากรไมเพียงพอในการดูแลความปลอดภัยใหกับเด็ก
(   )   บุคลากรที่ไมมีความรูความเชี่ยวชาญในการดูแลความปลอดภัยในสถานรับเล้ียงเด็ก
(   )   ไมมีงบประมาณสําหรับจัดซื้ออุปกรณรักษาความปลอดภัย เชน เครื่องดับเพลิงมือถือ
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ………………………………………………………………………………
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ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

1. สถานรับเล้ียงเด็กของทานใหผูเล้ียงดูเด็กใชวิธีการใดบางในการประเมินพัฒนาการและการ
      เรียนรูของเด็ก ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )

(   )   ประเมินเด็กดวยวิธีการที่หลากหลาย  เพื่อใหไดขอมูลที่เปนจริงที่สุด
(   )   ประเมินโดยใชขอมูลจากการบันทึกในสถานการณจริง
(   )   ประเมินโดยการใชแฟมสะสมงานของเด็ก
(   )   ประเมินโดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลของเด็ก
(   )   ใหผูปกครองมีสวนรวมในการประเมินเด็ก
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ………………………………………………………………………………..

2. สถานรับเล้ียงเด็กของทานรายงานผลการประเมินของเด็กใหผูปกครองทราบในเรื่องใดบาง
      ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )

(   )   รายงานขอมูลเกี่ยวกับความกาวหนาในการเจริญเติบโตของเด็ก เชน น้ําหนัก  สวนสูง
(   )   รายงานเกี่ยวกับพัฒนาการดานตางๆ ของเด็ก
(   )   รายงานเกี่ยวกับขอมูลสวนตัว  เรื่องราว หรือพฤติกรรมที่นาสนใจของเด็ก
(   )   รายงานถึงเรื่องราว  หรือส่ิงที่ผิดปรกติที่เกิดขึ้นกับเด็ก เพื่อหาวิธีแกปญหาใหเด็ก
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ……………………………………………………………………….

3. สถานรับเล้ียงเด็กของทานใชวิธีการใดบางในการรายงานผลการประเมินพัฒนาการและ
      การเรียนรูของเด็กใหผูปกครองทราบ ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )

(   )   พูดคุยกับผูปกครองเปนการสวนตัว และเปนรายบุคคล
(   )   ใชสมุดบันทึกสุขภาพเด็กของกรมอนามัย
(   )   ใชแบบรายงานพัฒนาการเด็กของกรมประชาสงเคราะห
(   )    ใชแฟมสะสมงานของเด็ก
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ……………………………………………………………………….

4. สถานรับเล้ียงเด็กของทานนําผลการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กไปใชอยางไรบาง
      ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )

(   )   นําผลการประเมินไปใชในการวางแผนการเรียนรู  และพัฒนาเด็ก
(   )   นําผลการประเมินไปใชในการประเมินคุณภาพของโปรแกรมจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
(   )   นําผลการประเมินของผูเล้ียงดูเด็ก  ขอมูลจากผูปกครอง และขอมูลจากแหลงอื่น
         มาประกอบการพิจารณาตัดสินวาเด็กมีปญหา หรือมีความตองการพิเศษหรือไม
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ………………………………………………………………………..
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ดานการสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

1. ทานติดตอประสานงานกับผูปกครองโดยวิธีใด (ตอบไดมากวา 1 ขอ)
(   )   ปฐมนิเทศ (   )   เสียงตามสาย
(   )   มีบริการโทรศัพทถามตอบ (   )   เยี่ยมเยียนผูปกครองที่บาน
(   )   จัดประชุม / สัมมนาผูปกครอง (   )   จัดนิทรรศการแสดงผลงานเด็ก
(   )   ทําหนังสือเชิญมาพบเปนรายบุคคล (   )   จดหมายขาว / จุลสาร / วารสารเผยแพร
(   )   สารสัมพันธผูปกครอง (   )   พบปะพูดคุยในตอนเชา / ขณะที่มาสง /รับเด็ก
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ……………………………………………………………………………………..

2. ถามีการปฐมนิเทศ หรือจัดประชุม / สัมมนาแกผูปกครอง ทานมีการปฐมนิเทศ  จัดประชุม
     หรือสัมมนาในเรื่องใด ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )

(   )   ปรัชญา และวัตถุประสงคในการจัดตั้งสถานรับเล้ียงเด็ก
(   )   วิธีการดําเนินงานของสถานรับเล้ียงเด็ก
(   )   หลักสูตร หรือแนวการจัดประสบการณที่ใชในการจัดการอบรมเลี้ยงดูและพัฒนาเด็ก
(   )   ใหความรูเกี่ยวกับพัฒนาการ และการสงเสริมพัฒนาการเด็ก
(   )   ขอความรวมมือกับผูปกครองในกิจกรรมที่สถานรับเล้ียงเด็กจัดขึ้น
(   )   แลกเปลี่ยนความรู  ความคิดเห็น และประสบการณตางๆ เกี่ยวกับเด็ก
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ………………………………………………………………………

3. สถานรับเล้ียงเด็กของทานใหผูปกครองและชุมชนเขามีสวนรวมในเร่ือง  ( ตอบไดมากกวา 1  ขอ )
 (   )   ใหแสดงความคิดเห็น และวางแผนการอบรมเลี้ยงดูและพัฒนาเด็กรวมกับผูเล้ียงดูเด็ก
 (   )   ทํางานรวมกับผูเล้ียงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูเด็กในระหวางวัน
 (   )   ชวยเหลือในการประกอบอาหารสําหรับเด็ก
 (   )   ชวยเหลือในกิจกรรมที่สถานรับเล้ียงเด็กจัดขึ้น
 (   )   จัดสราง / ซอมแซมส่ือ อุปกรณการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
 (   )   จัดสราง / ซอมแซมอาคารและเครื่องเลนตางๆ
 (   )   ชวยเหลือในการจัดสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอกหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
 (   )   เขารวมในชมรม / สมาคมผูปกครอง
 (   )   อื่นๆ โปรดระบุ

4. สถานรับเล้ียงเด็กของทานจัดบริการสรางความรูและสรางความสัมพันธกับผูปกครองอยางไร
( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )
(   )   ใหคําปรึกษาแกผูปกครองและชุมชน ในเรื่องการใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก 0 – 3 อยางถูกวิธี
(   )   ใหความรู ความเขาใจใหกับผูปกครองและคนในชุมชน ในเรื่องของพัฒนาการและการอบรมเลี้ยงดูเด็ก



323

 (   )   จัดใหหนวยงานที่เกี่ยวของเขามาใหความรู  ความเขาใจกับผูปกครองและคนในชุมชน
        เกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัย 0 – 3 ป

(   )   เปนศูนยกลางเผยแพรขาวสารเกี่ยวกับกิจกรรมของชุมชน
(   )   อื่นๆ โปรดระบุ………………………………………………………………………………..

5. ปญหาที่ทานพบในการประสานงานกับผูปกครองและคนในชุมชนไดแกอะไรบาง  ( ตอบไดมากกวา 1 ขอ )
(   )    แนวทางในการประสานงานกับผูปกครอง / คนในชุมชนไมชัดเจน
(   )   การประชาสัมพันธเกี่ยวกับกิจกรรมของสถานรับเล้ียงเด็กไมทั่วถึง
(   )   ผูเล้ียงดูเด็กไมทราบวิธีการประสานงานกับผูปกครอง / คนในชุมชน
(   )   ผูปกครอง / คนในชุมชนมีภาระกิจที่ทําใหไมสามารถเขารวมกิจกรรมได
(   )   ผูปกครอง / คนในชุมชนไมใหความรวมมือกับกิจกรรมที่จัดขึ้นในสถานรับเล้ียงเด็ก

ตอนที่  3   ปญหาและขอเสนอแนะในการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
วัยทารกและวัยเตาะแตะ

คําช้ีแจง    เขียนปญหาและขอเสนอแนะในการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดู
                  เด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะโดยเขียนสิ่งที่เปนปญหาสําคัญ

ปญหาและสาเหตุของปญหา
1………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………
2………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………
3………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………….
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ชุดที่  2 แบบสอบถามสําหรับผูเลี้ยงดูเด็กวัยทารก
เร่ือง  การศึกษาการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

ของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก

คําช้ีแจง

แบบสอบถามฉบับนี้  มีวัตถุประสงคเพื่อ  ศึกษาการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะในสถานรับเล้ียงเด็ก  ในดาน  นโยบายของสถานรับเล้ียงเด็ก   การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม  การจัดสภาพ
แวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก  การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก  การประเมินพัฒนาการและ
การเรียนรูของเด็ก  และการสรางความสัมพันธกับผูปกครอง   ขอความกรุณาทานไดโปรดตอบแบบสอบถามใหครบถวน เพื่อ
ความสมบูรณในการเก็บขอมูล  เพราะคําตอบของทานทุกคําตอบมีประโยชน  และมีคุณคาเปนอยางมากตอการนําไปใชใน
การปรับปรุงการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะในสถานรับเล้ียงเด็ก

แบบสอบถามสําหรับผูเล้ียงดูเด็ก  เร่ือง  การปฏิบัติในการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
วัยทารกและวัยเตาะแตะ  แบงออกเปน 3  ตอน  คือ

ตอนที่  1    สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม
ตอนที่  2    ขอมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติของผูเล้ียงดูเด็กในการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ

                        วัยเตาะแตะ
ตอนที่  3    ปญหาและขอเสนอแนะ

โดยครอบคลุมดานตางๆ ดังนี้
1. ดานการสรางหลักสูตรที่เหมาะสม
1. ดานสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก
1. ดานการอบรมเลี้ยงดูและบริการที่จัดให
1. ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรู
1. ดานการสรางความสัมพันธกับผูปกครอง
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ตอนที่  1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม
คําช้ีแจง โปรดเขียน    ลงใน    หนาขอความที่เปนจริง

ชื่อสถานรับเล้ียงเด็ก…………………………หนวยงานตนสังกัด……………………….จังหวัด……………………
1. เพศ

ชาย หญิง
1. อายุ

ต่ํากวา  20 ป 20 – 29 ป
30 – 39 ป 40 ปขึ้นไป

1. วุฒิการศึกษา
 ต่ํากวามัธยมศึกษาปที่ 3
 มัธยมศึกษาปที่ 3
 มัธยมศึกษาปที่ 6
 อนุปริญญา หรือเทียบเทา     สาขาวิชา ……………………..

ปริญญาตรี หรือเทียบเทา      สาขาวิชา ……………………..
อื่น ๆ (โปรดระบุ )………………………………………….

1. ประสบการณการทํางานกับเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ
1 – 3 ป 4 – 6 ป
7 ปขึ้นไป อื่น ๆ ( ระบุ )……………

1. เปนผูเล้ียงดูเด็กกลุมอายุ
 0 – 1 ป 1 ป 1 เดือน – 3 ป
 อื่น ๆ (ระบุ )………………

จํานวนเด็กที่รับผิดชอบ………………………………………..
1. การเขาอบรมที่เกี่ยวของกับเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

 ไมเคย             เคย
ถาเคย  อบรมดานใด

การจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก การทําส่ือ
พัฒนาการเด็ก การประเมินผล
อื่น ๆ (โปรดระบุ )……………..

       จํานวนครั้งที่เขารับการอบรมทั้งหมด / ป    1 – 3    4 – 6   7ครั้งขึ้นไป



326

แบบสอบถามตอนที่  2 สําหรับผูเล้ียงดูเด็กวัยทารก  ( อายุ  0 – 1 ป )
      ตอนที่  2  การปฏิบัติในการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารก
      คําช้ีแจง    โปรดขีด   ลงใน   โดยเลือกวาขอความที่กําหนดใหตรงกับที่ทาน หรือสถานรับเล้ียงเด็กของทานปฏิบัติ
                       หรือไมปฏิบัติ  

ดานการสรางหลักสูตรที่เหมาะสม
                                                                                                               ปฏิบัติ    ไมปฏิบัติ
1.  จัดทําหลักสูตรโดยเนนการอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการทุกดานของเด็ก                            
2.  จัดทําหลักสูตรขึ้นเพื่อการตอบสนองและกระตุนพัฒนาการของเด็กวัย              
3.  วางแผนการอบรมเลี้ยงดูและจัดประสบการณตางๆใหกับเด็ก ดวยตัวเอง              
4.  สรางหลักสูตรโดยสงเสริมใหเด็กไดเรียนรูผานประสาทสัมผัสทั้ง 5              
5.  สรางหลักสูตรโดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลของเด็กวัยทารก                                          

ดานการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก

1.  สรางความสัมพันธที่ดีกับเด็ก  และสงเสริมความสัมพันธที่ดีระหวางเด็กกับเด็ก                               
2. ดูแลเด็กกลุมเดิมนานที่สุด                                                                                                            
3. ตามกลุมเด็ก เพื่อสรางความสัมพันธที่ดีระหวางเด็กกับผูเล้ียงดูเด็ก            
4.  เปดโอกาสใหเด็กวัยทารกไดมีปฏิสัมพันธกับเพื่อนและผูเล้ียงดูเด็กในขณะทํากิจกรรม              
5.  จัดใหเด็กทารกไดทําในส่ิงที่ทาทายความสามารถ และมีโอกาสประสบความสําเร็จ            

ดานการอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู

1.  วางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็กอยางตอเนื่อง ตามพัฒนาการของเด็กวัยทารก          
2.  จัดกิจกรรมตางๆที่กระตุนพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กวัยทารก          
3.  จัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารก  เพื่อใหเด็กเกิดความรูสึกที่ดีตอตนเอง          
4. จัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กเพื่อใหมีพัฒนาการทางสังคม  และอารมณ          
5. จัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กเพื่อใหมีพัฒนาการทางภาษา  และสติปญญา          

ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

1.  ประเมินเด็กดวยวิธีการที่หลากหลาย  เพื่อใหไดขอมูลที่เปนจริงที่สุด         
2.  ประเมินโดยใชขอมูลจากการบันทึกในสถานการณจริง         
3.  ประเมินโดยการใชแฟมสะสมงาน         
4.  ประเมินโดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลของเด็กทารก             
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        ปฏิบัติ    ไมปฏิบัติ

ดานการติดตอสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

1. ใหการตอนรับและพูดคุยกับผูปกครองสม่ําเสมอ
2. ปรึกษาและแกปญหารวมกับผูปกครอง
3.  มีวิธีการติดตอส่ือสารกับผูปกครองหลายทาง  เชน  ทางจดหมาย  สารสัมพันธ  
4.  ติดตามเรื่องราว / พฤติกรรมตางๆของเด็กขณะอยูที่บานจากผูปกครอง
5.  เชิญผูปกครองเขารวมกิจกรรมตางๆ ที่ทางสถานรับเล้ียงเด็กจัดขึ้น

ตอนที่  3  ปญหาและขอเสนอแนะในการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารก
คําช้ีแจง   เขียนปญหาและขอเสนอแนะในการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกโดยเขียนสิ่งที่เปนปญหา
              สําคัญ

ปญหาและสาเหตุของปญหา
1………………………………………………………………………………………….……………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
.2……………………………………………………………………………………………………………………….
.………………………………………………………………………………………………………………………..
3………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ

………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
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ชุดที่  3  แบบสอบถามสําหรับผูเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ
เร่ือง  การศึกษาการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

ของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก

คําช้ีแจง

แบบสอบถามฉบับนี้  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะของผูบริหารและผูเล้ียงดูเด็กในสถานรับเล้ียงเด็ก  ในดาน  นโยบายของสถานรับเล้ียงเด็ก  การสรางหลักสูตร
ที่เหมาะสม  การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก  การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของ
เด็ก  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก  และการสรางความสัมพันธกับผูปกครอง  ขอความกรุณาไดโปรดตอบ
แบบสอบถามใหครบถวน เพื่อความสมบูรณในการเก็บขอมูล  เพราะคําตอบของทานทุกคําตอบมีประโยชน  และมีคุณคา
เปนอยางมากตอการนําไปใชในการปรับปรุงการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

แบบสอบถามสําหรับผูเล้ียงดูเด็ก  เร่ือง  การปฏิบัติในการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ
วัยเตาะแตะ  แบงออกเปน 3  ตอน  คือ

ตอนที่  1    สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม
ตอนที่  2    ขอมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติของผูเล้ียงดูเด็กในการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ

                        วัยเตาะแตะ
ตอนที่  3    ปญหาและขอเสนอแนะ

โดยครอบคลุมดานตางๆ ดังนี้
1. ดานการสรางหลักสูตรที่เหมาะสม
2. ดานสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก
3. ดานการอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู
4. ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูเด็ก
5. ดานการสรางความสัมพันธกับผูปกครอง
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ตอนที่  1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม
คําช้ีแจง โปรดเขียน    ลงใน    หนาขอความที่เปนจริง

ชื่อสถานรับเล้ียงเด็ก…………………………………หนวยงานตนสังกัด……………………….
จังหวัด……………………
1. เพศ

ชาย หญิง
2. อายุ

ต่ํากวา  20 ป 20 – 29 ป
30 – 39 ป 40 ปขึ้นไป

3. วุฒิการศึกษา
 ต่ํากวามัธยมศึกษาปที่ 3
 มัธยมศึกษาปที่ 3
 มัธยมศึกษาปที่ 6
 อนุปริญญา หรือเทียบเทา     สาขาวิชา ……………………..

ปริญญาตรี หรือเทียบเทา      สาขาวิชา ……………………..
อื่น ๆ (โปรดระบุ )………………………………………….

4. ประสบการณการทํางานกับเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ
1 – 3 ป 4 – 6 ป
7 ปขึ้นไป อื่น ๆ ( ระบุ )……………

5. เปนผูเล้ียงดูเด็กกลุมอายุ
 0 – 1 ป 1 ป 1 เดือน – 3 ป
 อื่น ๆ (ระบุ )………………

จํานวนเด็กที่รับผิดชอบ………………………………………..
6. การเขาอบรมที่เกี่ยวของกับเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

 ไมเคย             เคย
ถาเคย  อบรมดานใด

การจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก การทําส่ือ
พัฒนาการเด็ก การประเมินผล
อื่น ๆ (โปรดระบุ )……………..

       จํานวนครั้งที่เขารับการอบรมทั้งหมด / ป    1 – 3    4 – 6   7ครั้งขึ้นไป
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แบบสอบถามตอนที่  2 สําหรับผูดูแลเด็กวัยเตาะแตะ  ( อายุ  1 ป 1 เดือน – 3 ป )
      ตอนที่  2    การปฏิบัติในการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ
      คําช้ีแจง     โปรดขีด   ลงใน    โดยเลือกวาขอความที่กําหนดใหตรงกับที่ทาน  หรือสถานรับเล้ียงเด็กของทาน
                    ปฏิบัติหรือไมปฏิบัติ

ดานการสรางหลักสูตรที่เหมาะสม
                      ปฏิบัติ     ไมปฏิบัติ

1. จัดทําหลักสูตรโดยเนนการอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการทุกดานของเด็ก
2. จัดทําหลักสูตรเพื่อตอบสนองและกระตุนพัฒนาการของเด็กวัยเตาะแตะ
3. วางแผนการอบรมเลี้ยงดูและจัดประสบการณตางๆใหกับเด็ก ดวยตัวเอง                         
4.  สรางหลักสูตรโดยสงเสริมใหเด็กไดเรียนรูผานประสาทสัมผัสทั้ง 5
5.  ให  เด็กไดมีสวนรวมในกิจกรรมดวยตัวเองอยางเปนรูปธรรม

ดานการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก

1. จัดกิจกรรมที่กระตุนพัฒนาการสําหรับเด็กเปนรายบุคคลและเปนกลุม                         
2. จัดส่ือ วัสดุอุปกรณ ของเลนตางๆ หลากหลายรูปแบบ ใหเด็กเลือกตามความสนใจ

 3.  ผลิตส่ือ  ของเลนตาง ๆ  ที่กระตุนพัฒนาการของเด็กดวยตนเอง
 4. ใชวัสดุ  อุปกรณ  เครื่องมือ  และครุภัณฑตางๆ ที่มีขนาดเหมาะสมกับวัยของเด็ก
 5.  จัดส่ือ  ของเลน ตาง ๆที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยเตาะแตะ               

ดานการอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู

1. วางแผนการอบรมเลี้ยงดูเด็กอยางตอเนื่อง ตามพัฒนาการของเด็กวัยเตาะแตะ               
2. จัดกิจกรรมตางๆที่กระตุนพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กวัยเตาะแตะ
3. จัดการอบรมเลี้ยงดูเพื่อใหเด็กมีพัฒนาการดานสติปญญาและภาษา

 4. จัดการอบรมเลี้ยงดูเพื่อใหเด็กมีพัฒนาดานอารมณและสังคม
5. จัดการอบรมเลี้ยงดูเพื่อใหเด็กมีพัฒนาการทาง ดานรางกาย               

ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก
1.  ประเมินเด็กดวยวิธีการที่หลากหลาย  เพื่อใหไดขอมูลที่เปนจริงที่สุด
2.  ประเมินโดยใชขอมูลจากการบันทึกในสถานการณจริง
3.  ประเมินโดยการใชแฟมสะสมงาน
4.  ประเมินโดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลของเด็กเตาะแตะ

  5.  รายงานขอมูลเกี่ยวกับการเจริญเติบโตและพัฒนาการดานตางๆ ใหผูปกครองทราบ
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ดานการติดตอสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

1. ใหการตอนรับและพูดคุยกับผูปกครองสม่ําเสมอ
2. ปรึกษาและแกปญหารวมกับผูปกครอง
3.  มีวิธีการติดตอส่ือสารกับผูปกครองหลายทาง  เชน  ทางจดหมาย  สารสัมพันธ               
4.  ติดตามเรื่องราว / พฤติกรรมตางๆของเด็กขณะอยูที่บานจากผูปกครอง
5.  เชิญผูปกครองเขารวมกิจกรรมตางๆ ที่ทางสถานรับเล้ียงเด็กจัดขึ้น

ตอนที่  3  ปญหาและขอเสนอแนะในการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยเตาะแตะ
คําช้ีแจง   เขียนปญหาและขอเสนอแนะในการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

        วัยทารกโดยเขียนสิ่งที่เปนปญหาสําคัญ

ปญหาและสาเหตุของปญหา
1……………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………….
2……………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………….
3……………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………….
  
ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ

………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………..
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ชุดที่  4 แบบสัมภาษณผูบริหาร
เร่ือง การศึกษาการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

ของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก

คูมือการใช
แบบสัมภาษณนี้จัดทําขึ้นเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลการดําเนินงานของผูบริหารเกี่ยวกับการ

อบรมเล้ียงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะในสถานรับเล้ียงเด็ก

รายละเอียดแบบสัมภาษณ
แบบสัมภาษณเปนแบบปลายเปด สรางขึ้นจากการศึกษากรอบแนวคิดเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัย

ทารกและวัยเตาะแตะที่เหมาะสมกับพัฒนาการ  6  ดาน  คือ  ดานนโยบายของสถานรับเล้ียงเด็ก  การสราง
หลักสูตรที่เหมาะสม  การสรางสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก  การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการ
และการเรียนรู   การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก  และการติดตอสรางความสัมพันธกับผูปกครอง
 แบงออกเปน  2  ตอน  คือ

ตอนที่  1  สถานภาพของผูใหสัมภาษณ  เปนขอคําถามแบบปลายเปด  เกี่ยวกับขอมูลสวนตัวของผูให
สัมภาษณ

ตอนที่  2  ขอมูลในการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเล้ียงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  เปนขอ
คําถามแบบปลายเปด

การปฏิบัติในการสัมภาษณ
1. การเตรียมตัวกอนไปสัมภาษณ

1.1 ศึกษาและทําความเขาใจคําถามในการสัมภาษณใหชัดเจน
1.2 นัดเวลา  และสถานที่สัมภาษณกับผูใหสัมภาษณ

2. การดําเนินการสัมภาษณ
2.1 ผูสัมภาษณแนะนําตนเอง และบอกวัตถุประสงคในการสัมภาษณ
2.2 สนทนาเรื่องทั่วไปเพื่อสรางความคุนเคยในการสัมภาษณ
2.3 ปฏิบัติตอผูใหสัมภาษณดวยความสุภาพเรียบรอย
2.4 ขออนุญาตจดบันทึกและบันทึกเสียงระหวางการสัมภาษณ
2.5 ถามใหครบทุกขอและซักถามใหเขาใจชัดเจนทุกประเด็น

การบันทึกขอมูล
1. บันทึกขอมูลเกี่ยวกับการสัมภาษณ  วัน  เวลา  สถานที่  และบันทึกใหครบทุกประเด็น
2. สัมภาษณโดยมีการบันทึกเสียงและจดประเด็นสําคัญลงในแบบสัมภาษณ
3. รวบรวมหลักฐานและเอกสารอื่นๆที่เกี่ยวขอ  เชน   แผนการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กผลงานเด็ก

สมุดรายงานเด็ก  โดยการจดรายละเอียดหรือขอสังเกตเพิ่มเติมไวดวย
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แบบสัมภาษณผูบริหาร
เรื่อง  การดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเล้ียงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

วันที่………………………เวลา………………… สถานที่………………………………

ตอนที่  1  สถานภาพของผูใหสัมภาษณ

1. ชื่อ – สกุล……………………………………………………… อายุ……….ป
2. ตําแหนง………………………ชื่อสถานรับเล้ียงเด็ก…………………..สังกัด……………
3. วุฒิทางการศึกษา……………………………สาขา / วิชาเอก…………………………..
4. ประสบการณทางดานการบริหาร…… ป  ประสบการณในการดูแลเด็กทารกและเด็กเตาะแตะ  ….… ป
5. การเขารับการอบรมเกี่ยวกับเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

ο ไมเคย
ο เคย        เนื้อหา…………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
จํานวนครั้ง / ป………………………………………………………………….

6. การศึกษาความรูเพิ่มเติมดวยตนเองเกี่ยวกับเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ
เนื้อหา…………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………..
วิธีการไดมาซึ้งความรู  …………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………...

7. ขอบขายงานที่รับผิดชอบ
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………...............................................................………………………………………………
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ตอนที่  2  ขอมูลในการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเล้ียงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

ดานที่  1   นโยบายของสถานรับเล้ียงเด็ก
1.1 สถานรับเล้ียงเด็กของทานจัดตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค หรือนโยบายอยางไร  สามารถบรรลุเปา

หมายตามวัตถุประสงค  หรือนโยบายที่กําหนดไวหรือไม  อยางไร
1.2  สถานรับเล้ียงเด็กของทานมีเกณฑการคัดเลือกเด็กอยางไร (ชวยอายุ , ประเภทเด็ก )

มีขั้นตอนในการรับเด็ก  และมีลักษณะการจัดกลุมเด็กอยางไร ( แบงตามอายุ , คละอายุ )
1.3  สถานรับเล้ียงเด็กของทานมีการประเมินผลการดําเนินงานของสถานรับเล้ียงเด็กหรือไม  อยางไร

( ประเมินดวยวิธีการใด  ใครเปนผูประเมิน  ประเมินเมื่อใด  ประเมินเรื่องใดบาง  รายงานผลการประเมินไปยัง
หนวยงานใด )

ดานที่  2    การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม
2.1 ทานมีปรัชญาหรือแนวคิดในการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะอยางไร   ทานใช

หลักสูตร  หรือแนวการจัดการอบรมเล้ียงดูเด็กของหนวยงานใด / ใครเปนผูจัดทํา   มีวิธีการใช / ปรับ / พัฒนา
อยางไร  สาเหตุที่ทานเลือกใชคืออะไร

2.2 ทานสงเสริมใหผูเล้ียงดูเด็กจัดการอบรมเลี้ยงดูและจัดประสบการณการเรียนรูใหแก
เด็กดวยวิธีการใดบาง

2.3 ส่ิงที่ทานสนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กคํานึงถึงในการวางแผนการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
หรือจัดกิจกรรมใหแกเด็กมีอะไรบาง  เหตุผลที่สนับสนุนคืออะไร

ดานที่  3    การสรางสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก
 3.1  ทานมีนโยบายในการสงเสริมและสนับสนุนใหมีลักษณะการจัดสภาพแวดลอม     ภายใน / ภาย

นอกหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กหรือไม  อยางไร   เหตุที่จัดตามลักษณะดังกลาวคืออะไร   มีปญหาหรือไม  ถามี
ทานแกปญหาอยางไร

3.2  ทานกําหนดใหผูเล้ียงดูเด็กจัดตารางเวลาประจําวันในการใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กหรือไม  / มีหลัก
ในการจัดอยางไร

3.3  ส่ือ  วัสดุ อุปกรณตางๆที่ใชในการจัดกิจกรรม จัดประสบการณเพื่อพัฒนาเด็กในสถานรับเล้ียง
เด็กของทานไดมาดวยวิธีการใดบาง   มีปญหาในเรื่องใดบาง  ทานมีวิธีแกปญหาอยางไร

ดานที่  4    การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู

4.1  ทานคาดหวังใหเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะมีพัฒนาการดานใดบาง  และมีวิธีการสงเสริมและ
กระตุนพัฒนาการดานตาง ๆ อยางไร

4.2  ทานสนับสนุนและสงเสริมใหผูเล้ียงดูเด็กตอบสนองตออารมณและความตองการของเด็กในเรื่อง
ใดบาง  /  ดวยวิธีการอยางไร ( เมื่อเด็กรองไห, ตองการความชวยเหลือ )

4.3  ทานเห็นความสําคัญของการฝกกิจวัตรประจําวันใหแกเด็กหรือไม  เพราะเหตุใด
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ดานที่  5    การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก
5.1 ทานสนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กประเมินพัฒนาการเด็กโดยวิธีการใดบาง  เหตุผลที่เลือกใชวิธีการ

ดังกลาวคืออะไร
5.2  ทานสนับสนุนใหผูเล้ียงดูเด็กรายงานผลการประเมินพัฒนาการของเด็กใหผูปกครองทราบในเรื่อง

ใดบาง   / ใชวิธีใดบางในการรายงานผลการประเมินพัฒนาการของเด็ก
5.3  ทานมีนโยบายในการนําผลการประเมินของเด็กไปใชอยางไรบาง  เพราะเหตุใด

ดานที่  6    การสรางความสัมพันธกับผูปกครอง
6.1  ทานสรางความสัมพันธกับผูปกครองอยางไร / ใชวิธีการใดในการติดตอส่ือสารกับผูปกครอง
6.2  ทานสนับสนุนใหผูปกครองเขามีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กกับทางสถานรับเล้ียงเด็กในเรื่อง

ใดบาง  และอยางไร
6.3  สถานรับเล้ียงเด็กของทานมีการใหความรูหรือสรางความเขาใจกับผูปกครองอยางไร และเรื่อง

อะไรบาง

ขอเสนอแนะ

1. จากประสบการณในการบริหารของทาน  ทานคิดวาจุดใดที่สถานรับเล้ียงเด็กควรปรับปรุงแกไขเพื่อ
ใหเหมาะสมยิ่งขึ้น  และทานมีขอเสนอแนะเพื่อปรับปรุงสถานรับเล้ียงเด็กอยางไร

2. ทานคิดวาส่ิงใดบางที่หนวยงานตนสังกัด หรือหนวยงานที่เกี่ยวของควรเขามาสนับสนุน  และให
ความชวยเหลือแกสถานรับเล้ียงเด็ก

3. ทานมองวาการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัย 0 – 3 ป ในอนาคตมีทิศทางเปนอยางไร
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  ชุดที่  5  แบบสัมภาษณผูเลี้ยงดูเด็ก
เร่ือง การศึกษาการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

ของผูบริหารและผูเลี้ยงดูเด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก

คูมือการใช
แบบสัมภาษณการดําเนินงานของผูเล้ียงดูเด็กเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

รายละเอียดแบบสัมภาษณ
แบบสัมภาษณเปนแบบปลายเปด  สรางขึ้นจากการศึกษากรอบแนวคิดเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

วัยทารกและวัยเตาะแตะที่เหมาะสมกับพัฒนาการ 6 ดาน  คือ  นโยบายของสถานรับเล้ียงเด็ก  การสรางหลัก
สูตรที่เหมาะสม  การสรางสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก  การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและ
การเรียนรู   การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก และการติดตอสรางความสัมพันธกับผูปกครอง    
แบงออกเปน  2  ตอน  คือ

ตอนที่  1  สถานภาพของผูใหสัมภาษณ  เปนขอคําถามแบบปลายเปด  เกี่ยวกับขอมูลสวนตัวของผูให
สัมภาษณ

ตอนที่  2  ขอมูลในการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเล้ียงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  เปนขอ
คําถามแบบปลายเปด

การปฏิบัติในการสัมภาษณ
1.    การเตรียมตัวกอนไปสัมภาษณ

1.1  ศึกษาและทําความเขาใจคําถามในการสัมภาษณใหชัดเจน
1.2  นัดเวลา  และสถานที่สัมภาษณกับผูใหสัมภาษณ

              2.    การดําเนินการสัมภาษณ
 2.1  ผูสัมภาษณแนะนําตนเอง และบอกวัตถุประสงคในการสัมภาษณ

2.2  สนทนาเรื่องทั่วไปเพื่อสรางความคุนเคยในการสัมภาษณ
        2.3  ปฏิบัติตอผูใหสัมภาษณดวยความสุภาพเรียบรอย
        2.4  ขออนุญาตจดบันทึกและบันทึกเสียงระหวางการสัมภาษณ
        2.5  ถามใหครบทุกขอและซักถามใหเขาใจชัดเจนทุกประเด็น

การบันทึกขอมูล
1. บันทึกขอมูลเกี่ยวกับการสัมภาษณ  วัน  เวลา  สถานที่  และบันทึกใหครบทุกประเด็น
2. สัมภาษณโดยมีการบันทึกเสียงและจดประเด็นสําคัญลงในแบบสัมภาษณ
3. รวบรวมหลักฐานและเอกสารอื่นๆที่เกี่ยวขอ  เชน   แผนการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กผลงานเด็ก

สมุดรายงานเด็ก  โดยการจดรายละเอียดหรือขอสังเกตเพิ่มเติมไวดวย
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แบบสัมภาษณผูเล้ียงดูเด็ก
เรื่อง  การดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเล้ียงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

วันที่…………………… เวลา………………………สถานที่………………………………

ตอนที่  1  สถานภาพของผูใหสัมภาษณ

1. ชื่อ – สกุล………………………………………………………….  อายุ……….ป
2. วุฒิทางการศึกษา……………………สาขา / วิชาเอก……………………
        สถานศึกษา……………
3. ประสบการณในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก …………. ป
4. ระดับอายุของเด็กที่ดูแล……………….............................  สังกัด.......................................
5. การเขารับการอบรมเกี่ยวกับเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

ο ไมเคย
ο เคย        เนื้อหา ………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………..
จํานวนครั้ง / ป……………………………..

6. การศึกษาความรูเพิ่มเติมดวยตนเองเกี่ยวกับเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  หรือพัฒนาการเด็ก
เนื้อหา…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
วิธีการไดมาซึ่งความรู…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………

7. ขอบขายงานที่รับผิดชอบ
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………....................................................……………………………………….
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ตอนที่  2  ขอมูลในการดําเนินงานเกี่ยวกับการอบรมเล้ียงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

ดานที่  1   นโยบายของสถานรับเล้ียงเด็ก
1.1  จํานวนเด็กในความดูแลของทานมีจํานวนที่พอเหมาะกับการอบรมเลี้ยงดูหรือไม    ถาไม ทานคิด

วาควรมีอัตราสวนระหวางผูเล้ียงดูเด็ก ตอ จํานวนเด็กเทาไรจึงจะเหมาะสม
1.2 ทานมีการประสานงานระหวางบุคคล  หรือหนวยงานอื่นในการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและ

วัยเตาะแตะหรือไม / เปนบุคคลหรือหนวยงานใดบาง  และเขามาสนับสนุนในดานใดบาง
1.3  ผูบริหารของทานสนับสนุน  สงเสริม  แนะนําและใหความชวยเหลือทานในเรื่องใดบาง  ทานคิด

วาเพียงพอหรือไม / ถาไมเพียงพอตองการอะไรเพิ่มเติม

ดานที่  2    การสรางหลักสูตรที่เหมาะสม
2.1  ทานมีปรัชญา แนวคิด หรือหลักในการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารก /วัยเตาะแตะ อยางไร
2.2   ทานใชหลักสูตรหรือแนวการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กของหนวยงานใด / ทานมีการปรับหลักสูตร

ใหเหมาะสมกับสภาพของเด็กในความดูแลของทานหรือไม ทานมีปญหาในการใชหลักสูตรหรือไม  อยางไร  และ
ทานมีวิธีการในการแกปญหาอยางไร

2.3   ส่ิงที่ทานคํานึงถึงในการวางแผนการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กหรือจัดกิจกรรมใหแกเด็กมีอะไรบาง

ดานที่  3    การสรางสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก
3.1  ลักษณะการจัดสภาพแวดลอมภายใน / ภายนอกหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กของทานเปนอยางไร

เหตุที่จัดตามลักษณะดังกลาวคืออะไร
3.2  ทานจัดกิจกรรมใหกับเด็กเปนรายบุคคลหรือไม  อยางไร  เพราะเหตุใด / ทานจัดกิจกรรมใหเด็กได

มีโอกาสทํากิจกรรมกลุมหรือไม  อยางไร  มีวิธีการจัดกลุมเด็กอยางไร
3.3 สถานรับเล้ียงเด็กของทานกําหนดกิจกรรมประจําวันอยางไร (ขอเอกสาร / จดบันทึก)  มีหลักใน

การจัดอยางไร

ดานที่  4    การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู
4.1 กอนจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กในแตละวัน  ทานมีวิธีการในการจัดเตรียมเนื้อหา  ส่ือ  กิจกรรม

การวัดและการประเมินผลอยางไร
4.2   ทานคาดหวังใหเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะมีพัฒนาการดานใดบาง  และมีวิธีการสงเสริมและ

กระตุนพัฒนาการดานตาง ๆ อยางไร
4.3   ทานมีวิธีการตอบสนองตออารมณและความตองการของเด็กในเรื่องใดบาง / ดวยวิธีการอยางไร

( เมื่อเด็กรองไห  ตองการความชวยเหลือ )
4.4   ทานสรางเสริมสุขนิสัยหรือฝกกิจวัตรประจําวันในดานใดบางใหแกเด็กวัยทารก /

วัยเตาะแตะ ( การรับประทานอาหาร  การขับถาย  การนอน  การรักษาความสะอาด )  ฝกอะไรบาง และ ฝก
อยางไร  ทานพบปญหาหรือไม  อยางไร
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ดานที่  5    การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก
5.1  ทานประเมินเด็กโดยวิธีการใดบาง  เหตุผลที่เลือกใชวิธีการดังกลาวคืออะไร
5.2   ทานรายงานผลการประเมินของเด็กใหผูปกครองทราบในเรื่องใดบาง / ใชวิธีใดบางในการ

รายงานผลการประเมินของเด็ก
5.3 ทานนําผลการประเมินของเด็กไปใชอยางไรบาง  เพราะเหตุใด
5.4 ทานมีแนวปฏิบัติในการแกไข  และสงเสริมพัฒนาการสําหรับเด็กที่มีปญหาทาง

ดานการเรียนรูและพฤติกรรมอยางไร

ดานที่  6    การติดตอสรางความสัมพันธกับผูปกครอง
6.1  ทานสรางความสัมพันธกับผูปกครองอยางไร / ใชวิธีการใดในการติดตอส่ือสารกับผูปกครอง
6.2  ทานสนับสนุนใหผูปกครองเขามีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กกับทางสถานรับเล้ียงเด็กในเรื่อง

ใดบาง  และอยางไร
6.3  สถานรับเล้ียงเด็กของทานมีการใหความรูหรือสรางความเขาใจกับผูปกครองอยางไร และเรื่อง

ใดบาง

ขอเสนอแนะ
1.จากประสบการณในการปฏิบัติงานในสถานรับเล้ียงเด็กของทาน  ทานคิดวาสถานรับเล้ียงเด็กควร

ปรับปรุงแกไขในจุดใดเพื่อใหเหมาะสมและมีคุณภาพยิ่ง และทานมีขอเสนอแนะเพื่อปรับปรุงสถานรับเล้ียงเด็ก
อยางไร

2. จากประสบการณการทํางานของทาน  ทานจะใหขอแนะนําในการทํางานแกผูเล้ียงดูเด็กที่ทํางาน
เกี่ยวกับการจัดการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัย 0 – 3 คนอื่น ๆ อยางไร เพื่อที่จะทํางานไดมีประสิทธิภาพ
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ชุดที่  6 แบบบันทึกการสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดู
ที่เหมาะสมกับเด็กวัยทารก

วัตถุประสงค
แบบสังเกตฉบับนี้จัดทําขึ้นเพื่อเก็บขอมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  ในดาน   การสรางสภาพแวดลอมที่เอื้อ

ตอการเรียนรูของเด็ก  การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรู  และการสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

รายละเอียดของแบบสังเกต
แบบสังเกตฉบับนี้เปนแบบสังเกตที่ผูสังเกตจดบันทึกการปฏบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

และการปฏิบัติในการอบรมเลี้ยงดูที่ไมเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  โดยศึกษาจากกรอบแนวคิดในการสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอ
บรมเลี้ยงดูที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

การปฏิบัติในการใชแบบสังเกต
1. ศึกษากรอบแนวคิดในการสังเกตการปฏิบัติในการอบรมเลี้ยงดูของผูเลี้ยงดูเด็ก ทีเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ
2. สังเกตโดยมีความตั้งใจตลอดเวลาที่สังเกต และไมเขาไปรวมในเหตุการณหรือกิจกรรม  การปฏิบัติที่สังเกตไดแก  การปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กที่แสดงใหเด็กเห็น

และการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กที่มีปฏิสัมพันธกับเด็ก
3. ชวงเวลาที่สังเกต คือ ชวงเวลาตั้งแตเด็กมาสถานรับเลี้ยงเด็ก จนกระทั่งเด็กกลับบาน ทุกกิจกรรม ( ใชเวลา 2 วัน / 1 สถานเลี้ยงดูเด็ก )
4. จดบันทึก  ใชเทปบันทึกเสียงและถายภาพกิจกรรมที่เกี่ยวของ
5. รวบรวมเอกสารและหลักฐานที่เกี่ยวของ  เชน  แผนการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  ผลงานเด็ก  แบบประเมิน  ฯลฯ
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แบบบันทึกการสังเกตปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดู
ที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารก  ( 0 – 1 ป )

ชื่อผูเลี้ยงดูเด็ก……………………………………………อายุ / วัยของเด็กที่เลี้ยง…………………
ชื่อสถานรับลี้ยงเด็ก……………………………………………………
วันที่  ………………………….  เวลาเริ่มตน………………………….  เวลาสิ้นสุด……………………………

การปฏิบัติ
รายการ

      พบ    ไมพบ
รายละเอียดเพิ่มเติม

1.  การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก
1.1 การสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรู

 • สรางความสัมพันธที่ดีกับเด็ก
 • สงเสริมความสัมพันธที่ดีระหวางเด็กกับเด็ก  และเด็กกับผูเลี้ยงดูเด็ก

 • เตรียมหองใหมีบรรยากาศที่นาอยู      อบอุน เหมือนอยูที่บาน

 • เตรียมของเลนที่หลากหลายและเหมาะสมกับวัยของเด็ก
 • เตรียมพื้นที่ตาง ๆสําหรับเด็ก  เชน  พื้นที่ในการเลน /   ทํากิจกรรมตางๆ
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การปฏิบัติ
รายการ

      พบ   ไมพบ
รายละเอียดเพิ่มเติม

1.2 การสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล
• ใหการดูแลเด็กอยางตอเนื่อง และเต็มที่  อยูใกลชิดเด็ก    และกระตุน
   ปฏิกิริยาของเด็กใหเกิดขึ้นตลอดทั้งวัน
•  ตอบสนองตออารมณและความตองการของเด็ก

• มีอุปกรณการกระตุนพัฒนาการสําหรับเด็ก

  1.3  สื่อและตารางเวลา
• มีการจัดกิจกรรมอยางสมดุลในมิติตางๆ  ดังนี้

กิจกรรมเปนรายบุคคล / กลุมเล็ก / กลุมใหญ
กิจกรรมที่ใชกลามเนื้อเล็ก  /  กลามเนื้อใหญ
กิจกรรมภายในอาคาร / กิจกรรมภายนอกอาคาร

        กิจกรรมที่ไมตองเคลื่อนไหวมาก  /  กิจกรรมที่ตองเคลื่อนไหวมาก
  1.4  สุขอนามัยและความปลอดภัย
 • มีแผนผังอาคาร  ทางหนีไฟ ติดไวบนผนังเห็นไดชัดเจน
 • มีการเตรียมสิ่งของที่จําเปนตองใชของเด็ก  จัดไวในถุง ในกรณีเกิดเหตุ ฉุกเฉิน
 ( เวลาเกิดอุบัติเหตุ  ไมสบาย )
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การปฏิบัติ
รายการ

      พบ     ไมพบ
รายละเอียดเพิ่มเติม

 2.การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู
2.1 ประสบการณการเรียนรู

   2.1.1 ใหเด็กเกิดความรูสึกที่ดีกับตนเอง
 •  เรียกชื่อเด็กแตละคนอยางสม่ําเสมอ
 •  มีภาพถายของเด็กและครอบครัวของเด็กเอง อยูในระดับที่ตาของเด็ก
 •  เปดโอกาสใหเด็กไดแสดงออกและไดทําในสิ่งที่ตนชอบ
   2.1.2  เพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม
 • ชวยเหลือเด็กใหมีปฏิสัมพันธทางสังคม
 • จัดที่วางทํากิจกรรมใหเด็กทุกคนมีสวนรวม
 • จัดสถานที่และเวลาใหเด็กไดทํากิจกรรมเปนกลุม
   2.1.3  เพื่อสงเสริมพัฒนาการทางสติปญญา
 •  จัดกิจกรรมที่เด็กไดจําแนกสิ่งตาง ๆ  โดยใชรูปราง  สี  ขนาด
 •  พาเด็กเดินรอบ ๆอาคาร  หรือบริเวณที่อยูใกลเคียง
 •  จัดกิจกรรมที่ใหเด็กไดเรียนรูโดยใชประสาทสัมผัสทั้ง 5
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การปฏิบัติ
รายการ

      พบ   ไมพบ
รายละเอียดเพิ่มเติม

  2.1.4  เพื่อสงเสริมพัฒนาการทางดานภาษา
• อานหนังสือใหเด็กฟงเปนกลุม หรือเปนรายบุคคล  รองเพลง  เลนนิ้วมือ
       เลานิทาน  แสดงบทบาทตามนิทานอยางงายกับเด็ก
•  ตั้งใจฟงในสิ่งที่เด็กพูด  เด็กแสดงออก  และมีการโตตอบกับเด็ก
• พูดคุยดวยความสุภาพ  เสียงเบา ๆ  เปนแบบอยางในการใชภาษา
2.1.5   เพื่อสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย
• ใหเด็กทํากิจกรรมการเลนที่หลากหลาย  เพื่อพัฒนากลามเนื้อใหญ – เล็ก
• จัดสิ่งแวดลอมใหมีเครื่องปนปาย    อุโมงค   ไมลื่น    เครื่องฝกการกาวเดิน  โดยมีเบาะ
รองรับ
   2.1.6   เพื่อสงเสริมพัฒนาการทางอารมณ
 • เมื่อเด็กมีความสุข มีสวนรวมกับการแสดงออกทางอารมณของเด็ก

 โดยการ  ยิ้มพูดดวยเสียงเบา  สงบ  โอบกอด  ลูบตัว
• เมื่อเด็กกลัว    ปลอบโยน กอด ลูบตัว  หาสาเหตุความ
2.2 การอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน
2.2.1  การรับประทานอาหาร  / ยา  /  นม

• อุมเด็กทารกติดตัวเสมอขณะที่ใหนม
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การปฏิบัติ
รายการ

      พบ   ไมพบ
รายละเอียดเพิ่มเติม

• กําหนดตารางการใหนมกับพอแมของเด็ก
• เอียงขวดนมจนน้ํานมไหลเต็มจุก เพื่อปองกันการดูดลม

2.2.2 การนอน
• หองนอนแยกออกจากหองทํากิจกรรม  และหอง รับประทานอาหาร
• เด็กทุกคนมีเปล  ที่นอน  และผาปูที่นอนสวนตัว
     2.2.3     การเปลี่ยนผาออม
• เด็กแตละคนมีผาออมสวนตัว  สําหรับใช  และงายเวลาเปลี่ยน
• ลางมือกอนทุกครั้งกอน  และหลังเปลี่ยนผาออม
• มีบริเวณสําหรับเปลี่ยนผาออม

2.2.4      การลางมือ
• จัดที่สําหรับใหเด็กลางมือ ซึ่งควรมีขนาดพอเหมาะกับเด็ก
• เตรียมสบูสําหรับเด็กใชลางมือ
• มีผาเช็ดมือสําหรับเด็ก
     2.2.5       การขับถาย
• กําหนดเวลาการขัยถายของเด็ก  โดยจดบันทึกเวลาการถายปกติ
• จดบันทึกเวลาขับถายที่เปลี่ยนไปจากเดิม  ถาเด็กไมสบาย  ทองเสีย
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การปฏิบัติ
รายการ

      พบ     ไมพบ
รายละเอียดเพิ่มเติม

 2.3  การตอบสนองตอเด็ก
• แสดงอาการตอบรับตอเสียงรอง  หรือเสียงเรียกของเด็ก
3.การประเมินการเรียนรูและพัฒนาการเด็ก
   3.1  วิธีการประเมิน
• ใชวิธีการประเมินเด็กหลากหลายวิธี
• เก็บขอมูลเด็กและประเมินโดยใชแฟมสะสมงาน
  3.2  การรายงานผลการประเมิน
• รายงานผลการประเมินเด็กใหผูปกครองทราบเปนประจําและตอเนื่อง
• บอกถึงสิ่งที่ดี ๆ  หรือพฤติกรรมที่นาสนใจเกี่ยวกับเด็กใหผูปกครองทราบ
  3.3 การนําผลการประเมินไปใช
• ใชผลการประเมินในการวางแผนการอบรมเลี้ยงดูและการเรียนรูตางๆใหเด็ก
4. การติดตอสรางความสัมพันธกับผูปกครอง
  4.1 การติดตอสื่อสารกับผูปกครอง
• ใหการตอนรับ  พูดคุยแลกเปลี่ยนและรับฟงความคิดเห็นของ  ผูปกครองเกี่ยวกับเด็ก
• มีการใหบริการขอมูลตาง ๆเกี่ยวกับเด็กแกผูปกครอง
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การปฏิบัติ
รายการ

     พบ   ไมพบ
รายละเอียดเพิ่มเติม

4.2   การมีสวนรวมกับผูปกครอง
• ใหผูปกครองมีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กรวมกับผูเลี้ยงดูเด็ก
• ใหผูปกครองมีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆที่สถานรับเลี้ยงเด็กจัดขึ้น
• เปดโอกาสใหผูปกครองรวมวางแผนและรับฟง ความคิดเห็นตาง ๆ
เกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
4.3  การสรางความรูและความเขาใจกับผูปกครอง
• ใหคําปรึกษากับผูปกครองเกี่ยวกับการอนรมเลี้ยงดูและพัฒนาการของเด็ก
• มีการปฐมนิเทศผูปกครอง
• ผูเลี้ยงดูเด็กทํางานรวมกับพอ  แม  มีการสรางความเขาใจกันเสมอ
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ชุดที่  7 แบบบันทึกการสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดู

ที่เหมาะสมกับเด็กวัยเตาะแตะ

วัตถุประสงค
แบบสังเกตฉบับนี้จัดทําขึ้นเพื่อเก็บขอมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  ในดาน   การสรางสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู

ของเด็ก  การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรู  และการสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

รายละเอียดของแบบสังเกต
แบบสังเกตฉบับนี้เปนแบบสังเกตที่ผูสังเกตจดบันทึกการปฏบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  และการปฏิบัติ

ในการอบรมเลี้ยงดูที่ไมเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ  โดยศึกษาจากกรอบแนวคิดในการสังเกตการปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดูที่เหมาะสมกับ
พัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

การปฏิบัติในการใชแบบสังเกต
1. ศึกษากรอบแนวคิดในการสังเกตการปฏิบัติในการอบรมเลี้ยงดูของผูเลี้ยงดูเด็ก ทีเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ
2. สังเกตโดยมีความตั้งใจตลอดเวลาที่สังเกต และไมเขาไปรวมในเหตุการณหรือกิจกรรม  การปฏิบัติที่สังเกตไดแก  การปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กที่แสดงใหเด็กเห็นและการปฏิบัติ

ของผูเลี้ยงดูเด็กที่มีปฏิสัมพันธกับเด็ก
3. ชวงเวลาที่สังเกต คือ ชวงเวลาตั้งแตเด็กมาสถานรับเลี้ยงเด็ก จนกระทั่งเด็กกลับบาน ทุกกิจกรรม ( ใชเวลา 2 วัน / 1 สถานเลี้ยงดูเด็ก )
4. จดบันทึก  ใชเทปบันทึกเสียงและถายภาพกิจกรรมที่เกี่ยวของ
5. รวบรวมเอกสารและหลักฐานที่เกี่ยวของ  เชน  แผนการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  ผลงานเด็ก  แบบประเมิน  ฯลฯ
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แบบบันทึกการสังเกตปฏิบัติของผูเลี้ยงดูเด็กในการอบรมเลี้ยงดู

ที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยเตาะแตะ ( 1 ป 1 เดือน – 3 ป )

ชื่อผูเลี้ยงดูเด็ก……………………………………………อายุ / วัยของเด็กที่เลี้ยง…………………
ชื่อสถานรับลี้ยงเด็ก……………………………………………………
วันที่  ………………………….  เวลาเริ่มตน………………………….  เวลาสิ้นสุด……………………………

การปฏิบัติ
รายการ

      พบ    ไมพบ
รายละเอียดเพิ่มเติม

1.  การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของเด็ก
1.1 การสงเสริมบรรยากาศที่ดีสําหรับการเรียนรู

 • สรางความสัมพันธที่ดีกับเด็ก
 • สงเสริมความสัมพันธที่ดีระหวางเด็กกับเด็ก  และเด็กกับผูเลี้ยงดูเด็ก

 • เตรียมที่สําหรับโชวผลงานเด็กอยูในระดับสายตาเด็กที่เด็กสามารถมองเห็นได

 • เตรียมของเลนที่หลากหลายและเหมาะสมกับวัยของเด็ก
 • เตรียมพื้นที่ตาง ๆสําหรับเด็ก  เชน  พื้นที่ในการเลน /   ทํากิจกรรมตางๆ
 •  ใหเด็กทํากิจกรรมที่ทาทาย  และมีโอกาสประสบผลสําเร็จ
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รายการ

      พบ   ไมพบ
รายละเอียดเพิ่มเติม

1.2 การสงเสริมกลุมและการตอบสนองความตองการรายบุคคล
• มีความสามารถในการชวยเหลือเด็ก  ตอบสนองเด็กอยางอบอุน  มีความอดทน
•  จัดกิจกรรมปลายเปด  เปดโอกาสใหเด็กไดเลือกทํา

• จัดกลุมยอยใหเด็กทํากิจกรรม  และเปดโอกาสใหเด็กจัดกลุมเอง

  1.3  สื่อและตารางเวลา
• มีการจัดกิจกรรมอยางสมดุลในมิติตางๆ  ดังนี้

กิจกรรมเปนรายบุคคล / กลุมเล็ก / กลุมใหญ
กิจกรรมที่ใชกลามเนื้อเล็ก  /  กลามเนื้อใหญ
กิจกรรมภายในอาคาร / กิจกรรมภายนอกอาคาร

        กิจกรรมที่ไมตองเคลื่อนไหวมาก  /  กิจกรรมที่ตองเคลื่อนไหวมาก
  1.4  สุขอนามัยและความปลอดภัย
 • มีแผนผังอาคาร  ทางหนีไฟ ติดไวบนผนังเห็นไดชัดเจน
 • มีการเตรียมสิ่งของที่จําเปนตองใชของเด็ก  จัดไวในถุง ในกรณีเกิดเหตุ ฉุกเฉิน
 ( เวลาเกิดอุบัติเหตุ  ไมสบาย )
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การปฏิบัติ
รายการ

      พบ     ไมพบ
รายละเอียดเพิ่มเติม

 2.การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู
2.1 ประสบการณการเรียนรู

   2.1.1 ใหเด็กเกิดความรูสึกที่ดีกับตนเอง
 •  เรียกชื่อเด็กแตละคนอยางสม่ําเสมอ
 •  ชมเชยเมื่อเด็กทําในสิ่งที่ถูกตอง  ใหกําลังใจหากเด็กทําไมสําเร็จ
 •  เปดโอกาสใหเด็กไดแสดงออก   และไดทําในสิ่งที่ตนชอบ
   2.1.2  เพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม
 • จัดสถานที่และเวลาใหเด็กทํากิจกรรมเปนกลุม
 • จัดที่วางทํากิจกรรมใหเด็กทุกคนมีสวนรวม
 • ปลูกฝงระเบียบวินัยใหกับเด็ก  เชน  การเก็บของเลน
   2.1.3  เพื่อสงเสริมพัฒนาการทางสติปญญา
 •  จัดเวลาและสิ่งของที่กระตุนใหเด็กคิด  ตั้งคําถามใหเด็กหาคําตอบดวยตนเอง
 •  สนับสนุนและจัดใหเด็กทํากิจกรรมที่ทาทายความสามารถ  และยากขึ้นตามลําดับ
 •  จัดกิจกรรมที่ใหเด็กไดเรียนรูโดยใชประสาทสัมผัสทั้ง 5
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การปฏิบัติ
รายการ

      พบ   ไมพบ
รายละเอียดเพิ่มเติม

  2.1.4  เพื่อสงเสริมพัฒนาการทางดานภาษา
• อานหนังสือใหเด็กฟงเปนกลุม หรือเปนรายบุคคล  รองเพลง  เลนนิ้วมือ
       เลานิทาน  แสดงบทบาทตามนิทานอยางงายกับเด็ก
•  ตั้งใจฟงในสิ่งที่เด็กพูด  เด็กแสดงออก  และมีการโตตอบกับเด็ก
• พูดคุยดวยความสุภาพ  เสียงเบา ๆ  เปนแบบอยางในการใชภาษา
  2.1.5   เพื่อสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย
• ใหเด็กทํากิจกรรมการเลนที่หลากหลาย  เพื่อพัฒนากลามเนื้อใหญ – เล็ก
• เตรียมพื้นที่โลงใหเด็กไดวิ่ง  เดิน  ลาก หรือดึงของเลน โดยไมเปนอันตราย
   2.1.6   เพื่อสงเสริมพัฒนาการทางอารมณ
 • เมื่อเด็กมีความสุข มีสวนรวมกับการแสดงออกทางอารมณของเด็ก

 โดยการ  ยิ้มพูดดวยเสียงเบา  สงบ  โอบกอด  ลูบตัว
• ใหแรงเสริมและใหกําลังใจเด็ก
2.2 การอบรมเลี้ยงดูเด็กในกิจวัตรประจําวัน
2.2.1  การรับประทานอาหาร  / ยา  /  นม

• ใหเด็กดื่มนมจากแกวแทนการดื่มนมจากขวด
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การปฏิบัติ
รายการ

      พบ   ไมพบ
รายละเอียดเพิ่มเติม

• กําหนดตารางเวลาอาหารสําหรับเด็ก
• ฝกเด็กในการจับชอน  การถือแกวที่ถูกตอง

2.2.2 การนอน
• หองนอนแยกออกจากหองทํากิจกรรม  และหอง รับประทานอาหาร
• จัดบรยากาศที่เงียบหรือมีเสียงเพลงคลอเบา ๆ
     2.2.3     การเปลี่ยนผาออม
• มีบริเวณสําหรับเปลี่ยนเสื้อผา
• ใหเด็กชวยเหลือตัวเองในการเปลี่ยนเสื้อผา  ผูเลี้ยงดูเด็กชวยเหลือเทาที่จําเปน
• สอนใหเด็กรูดซิบ  ติดกระดุม  การกลับนอก / ใน เสื้อและกางเกง

2.2.4      การลางมือ
• จัดที่สําหรับใหเด็กลางมือ ซึ่งควรมีขนาดพอเหมาะกับเด็ก
• เตรียมสบูสําหรับเด็กใชลางมือ
• มีผาเช็ดมือสําหรับเด็ก
     2.2.5       การขับถาย
• ฝกวิธีการใชหองน้ําที่ถูกตองใหเด็ก
• ฝกใหเด็กขออนุญาต  หรือบอกใหผูเลี้ยงดูเด็กทราบวาตองการเขาหองน้ํา
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การปฏิบัติ
รายการ

      พบ     ไมพบ
รายละเอียดเพิ่มเติม

 2.3  การตอบสนองตอเด็ก
• ใหความชวยเหลือเด็กทันทีที่เด็กตองการความชวยเหลือ
3.การประเมินการเรียนรูและพัฒนาการเด็ก
   3.1  วิธีการประเมิน
• ใชวิธีการประเมินเด็กหลากหลายวิธี
• เก็บขอมูลเด็กและประเมินโดยใชแฟมสะสมงาน
  3.2  การรายงานผลการประเมิน
• รายงานผลการประเมินเด็กใหผูปกครองทราบเปนประจําและตอเนื่อง
• บอกถึงสิ่งที่ดี ๆ  หรือพฤติกรรมที่นาสนใจเกี่ยวกับเด็กใหผูปกครองทราบ
  3.3 การนําผลการประเมินไปใช
• ใชผลการประเมินในการวางแผนการอบรมเลี้ยงดูและการเรียนรูตางๆใหเด็ก
4. การติดตอสรางความสัมพันธกับผูปกครอง
  4.1 การติดตอสื่อสารกับผูปกครอง
• ใหการตอนรับ  พูดคุยแลกเปลี่ยนและรับฟงความคิดเห็นของ  ผูปกครองเกี่ยวกับเด็ก
• มีการใหบริการขอมูลตาง ๆเกี่ยวกับเด็กแกผูปกครอง
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การปฏิบัติ
รายการ

     พบ   ไมพบ
รายละเอียดเพิ่มเติม

4.2   การมีสวนรวมกับผูปกครอง
• ใหผูปกครองมีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูเด็กรวมกับผูเลี้ยงดูเด็ก
• ใหผูปกครองมีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆที่สถานรับเลี้ยงเด็กจัดขึ้น
• เปดโอกาสใหผูปกครองรวมวางแผนและรับฟง ความคิดเห็นตาง ๆ
เกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
4.3  การสรางความรูและความเขาใจกับผูปกครอง
• ใหคําปรึกษากับผูปกครองเกี่ยวกับการอนรมเลี้ยงดูและพัฒนาการของเด็ก
• มีการปฐมนิเทศผูปกครอง
• ผูเลี้ยงดูเด็กทํางานรวมกับพอ  แม  มีการสรางความเขาใจกันเสมอ



356
ชุดที่  8 แบบสํารวจการจัดสภาพแวดลอมและสื่อที่เหมาะสมกับพัฒนาการของ

เด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

คูมือการใช
แบบสังเกตการจัดสภาพแวดลอมและสื่อที่เหมาะสมกับการพัฒนาของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

รายละเอียดของการจัดสภาพแวดลอมและสื่อ
แบบสังเกตนี้แบงออกเปน  2  ตอน  คือ
ตอนที่  1  บริเวณตาง ๆภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
ตอนที่  2  บริเวณตาง ๆภายนอกหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

การปฏิบัติในการใชแบบสังเกตการจัดสภาพแวดลอมและสื่อ
1. อานและทําความเขาใจบันทึกขอมูลตามรายการในแบบสังเกต  โดยสังเกตจากสิ่งที่พบเห็นประกอบการถามรายละเอียดที่นาสนใจ  จากสิ่งที่พบเห็นจากผูเลี้ยงดูเด็ก
2. รวบรวมเอกสารและหลักฐานที่เกี่ยวของตามรายการในการสังเกตโดยใชวิธีการถายรูป  ถายเอกสาร  เก็บตัวอยางงาน ฯลฯ

การบันทึกขอมูล
1. บันทึกรายละเอียดเกี่ยวกับหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  วันที่สังเกต ฯ  ใหเรียบรอยกอนเริ่มสังเกต
2. บันทึกการสังเกตตอนที่  1และตอนที่  2  โดยมีวิธีการบันทึก  ดังนี้

2.1 บันทึกการสังเกตที่พบตามรายการการจัดสภาพแวดลอมและสื่อเปนรายขอ  ใสในชองรายละเอียดการสังเกต
      2.2  สนทนากับผูดูแลเด็กถึงรายละเอียดที่นาสนใจของรายการที่พบ  แลวบันทึกลงในชองรายละเอียด
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แบบสํารวจการจัดสภาพแวดลอมและสื่อที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ

ในสถานรับเลี้ยงเด็ก

    ชื่อผูเลี้ยงดูเด็ก………………………………………………………………………………………………………
    ชื่อสถานรับเลี้ยงเด็ก………………………………………………………………………………………………...
    สํารวจครั้งที่…………………………

    ตอนที่  1  บริเวณตางๆภายในหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

รายการ                                                  ขอมูลที่สํารวจได

1. พื้นที่ในการทํากิจกรรม
1.1 มีการจัดพื้นที่ภายในหองที่เพียงพอสําหรับเด็ก

-  มีพื้นที่มากกวาเด็กถึง  1/ 3  สวน
-  มีพื้นที่อยางนอย  35  ฟุต / เด็ก1คน  หรือ 2 ตารางเมตร / เด็ก 1 คน

1.2  มีการจัดพื้นที่สําหรับใหเด็กไดทํา กิจกรรม
-  เปนรายบุคคล
-  กลุมเล็ก
-  กลุมใหญ
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รายการ ขอมูลที่สํารวจได

1.3  มีการจัดพื้นที่สําหรับทํากิจกรรมที่หลากหลาย
1.4  มีการจัดพื้นที่สําหรับเก็บของใชสวนตัวของเด็ก

2. การจัดพื้นที่
  2.1 มีการจัดการจราจร / ทางใหเด็กสามารถเคลื่อนยายไปบริเวณอื่นไดโดยไมเปนการ
รบกวนเด็กอื่น
  2.2  มีทางเขา – ออก อยางนอย 2 ทางแตละทางกวาง 80 ซ.ม.

2.3  พื้นที่สําหรับนอน
      -  ต่ํากวา 2 ป  1.50 ตารางเมตร / 1คน
      -  เกิน 2 ป 2.00 ดารางเมตร / 1คน

2.4 หองสวม
   - มีที่ถายอุจจาระ 1 ที่ / เด็ก 10-12 คน
   - ไมใสกลอนหรือกุญแจ

3. การสรางบรรยากาศที่ดี
3.1  ผนังสะอาด  งายตอการทําความสะอาด

  3.2  แสงสวางเพียงพอ
  3.3  อากาศถายเทสะดวก
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รายการ ขอมูลที่สํารวจได

4.การจัดเตรียมเครื่องมือ  สื่อ  วัสดุ  และอุปกรณ
   4.1  มีตู  ชั้นวางของอยูในสภาพใชงานไดดี
   4.2  อุปกรณ  โตะ  เกาอี้ มีความสูงที่เหมาะสมกับเด็ก และมีขนาดเหมาะสมกับวัยของ
เด็ก
   4.3  มีเครื่องใชในการนอนที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ

   4.4  มีการจัดเตรียมเครื่องมือ  สื่อ  วัสดุและอุปกรณที่เพียงพอกับจํานวนเด็ก
   4.5  โตะ  เกาอี้ มีความแข็งแรง  ปลอดภัย
5. การจัดและการเก็บสื่อ
   5.1 วางไวอยางเปนระเบียบเรียบรอย
   5.2 สื่อ  ของเลนตาง ๆ  วางแสดงใหเห็นชัดเจน
   5.3 มีชั้นวางของที่เด็กสามารถหยิบเลนเองได
   5.4 หยิบใชและเก็บไดสะดวก
   5.5 มีสื่อประเภทเดียวกันวางไวดวยกัน
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ตอนที่  2  บริเวณตาง ๆ ภายนอกหองใหการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

รายการ ขอมูลที่สํารวจได

1. ที่ตั้ง
   1.1 ตั้งในบริเวณที่ไมเสี่ยงอันตราย
    -  บริเวณขนถายแกส น้ํามัน สารเคมี  สารพิษ
    1.2  ความสูงของหอง  ไมควรเกิน  2  เมตร นับจากพื้นถึงเพดาน
    1.3  ความสูงของขอบหนาตางประมาณ 80 ซ.ม นับจากพื้น
2. การจัดพื้นที่เลนกลางแจง
    2.1 มีพื้นที่เพียงพอสําหรับทํากิจกรรม เลนกลางแจง  ไมนอยกวา  2 ตารางเมตร ตอ
เด็ก 1 คน
    2.2  มีความรมรื่น  มีรมเงา  แดดไมรอนจนเกินไป
    2.3  มีอุปกรณ  ของเลน และเครื่องเลนกลางแจงที่มีจํานวนเพียงพอ  และปลอดภัย
3.  การจัดเครื่องมือ  วัสดุ  สื่อ  อุปกรณ  ของเลน

3.1  มีเพียงพอและเหมาะสมในกิจกรรมตาง ๆ
   3.2  มีที่เก็บเครื่องมือ  วัสดุ  อุปกรณ
   3.3  เครื่องมือ  วัสดุ  อุปกรณ ทุกอยางปลอดภัยอยูในสภาพที่ดี ไมชํารุดเสียหาย
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รายการ ขอมูลที่สํารวจได

4. มาตรการปองกันความปลอดภัย
4.1 มีหองพยาบาลที่มีอุปกรณปฐมพยาบาลเบื้องตน  มีตูเก็บยาและ
 เวชภัณฑในการปฐมพยาบาลไวในที่หยิบใชสะดวกและพนมือเด็ก

   4.2  มีสัญญาณไฟไหม และเครื่องมือดับเพลิงอยางนอย 1 เครื่องในแตละชั้น
   4.3  มีการติดตั้งปลั๊กไฟใหสูงจากพื้นไมนอยกวา 1.50 เมตร    ถาต่ํากวาตองมีฝาปดที่

 ปลอดภัยเพื่อปองกันไมใหเด็กเลน
   4.4  มีการติดตั้งอุปกรณ  ระบบความปลอดภัยหรือเครื่องตัดไฟ ภายในอาคาร
   4.5  มีการติดตั้งอุปกรณเพื่อปองกันพาหะนําโรค ( ยุง แมลงวัน )
   อื่น ๆ
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ

นางสาววรนาฏ  สุคนธรัตน  เกิดเมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม  พ.ศ.2519 ที่อําเภอเมือง
จังหวัดตรัง  สําเร็จการศึกษาปริญญาตรีครุศาสตรบัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับ 1)  สาขาการศึกษา
ปฐมวัย  คณะครุศาสตร  สถาบันราชภัฏนครศรีธรรมราช  เมื่อป พ.ศ. 2541  และเขาศึกษาตอใน
หลักสูตร  ครุศาสตรมหาบัณฑิต  ที่จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ในป พ.ศ.  2543 ปจจุบันรับราชการ
ตําแหนงอาจารย 1 ระดับ 3   ที่โรงเรียนบานสะปอม  อําเภอตากใบ  จังหวัดนราธิวาส



363


	º··Õè  1.pdf
	à´ç¡à»ç¹·ÃÑ¾ÂÒ¡Ã·ÕèÁÕ¤èÒÂÔè§ à»
	ÇÑ²¹¸ÃÃÁ  à»ç¹¾ÅÑ§ÊÓ¤Ñã¹¡ÒÃ¾Ñ²�
	¨Ðà»ç¹¼Ùé·ÕèÊÒÁÒÃ¶´ÓÃ§ªÕÇÔµÍÂÙ�
	ÇÑµ¶Ø»ÃÐÊ§¤ì¢Í§¡ÒÃÇÔ¨ÑÂ
	¢Íºà¢µ¢Í§¡ÒÃÇÔ¨ÑÂ



	º··Õè  2.pdf
	ÇÑµ¶Ø»ÃÐÊ§¤ì  à¾×èÍ
	©ÇÕÇÃÃ³  ÇÃÈÃÕ  \(2521\)  ä´é·Ó¡ÒÃ�
	ÊÒÁÒÃ¶´éÒ¹¡ÒÃªèÇÂàËÅ×Íµ¹àÍ§¢Í§�
	¨Ñ´ÊÇÑÊ´Ô¡ÒÃà´ç¡ã¹Ê¶Ò¹ÃÑºàÅÕéÂ�
	ÊØ¹ÕÂì  Íà¹¡¾Ô¾Ñ²¹ì  \( 2526 \)  ä´�


	º··Õè  3.pdf
	¡ÒÃà¡çºÃÇºÃÇº¢éÍÁÙÅ
	¡ÒÃÇÔà¤ÃÒÐËì¢éÍÁÙÅáÅÐ¡ÒÃ¹ÓàÊ¹Í�

	º··Õè 4 µÍ¹·Õè2.pdf
	2.1  ¼Å¡ÒÃÇÔà¤ÃÒÐËì¢éÍÁÙÅ·Õèä´é¨�

	ÀÒ¤¼¹Ç¡.pdf
	1\) ÃÒÂª×èÍÊ¶Ò¹ÃÑºàÅÕéÂ§à´ç¡ã¹à�
	2. ÃÒÂª×èÍÊ¶Ò¹ÃÑºàÅÕéÂ§à´ç¡ã¹¨Ñ�
	3.  ÃÒÂª×èÍÊ¶Ò¹ÃÑºàÅÕéÂ§à´ç¡ã¹¨Ñ�
	ÃÒÂª×èÍÈÙ¹Âì¾Ñ²¹Òà´ç¡àÅç¡  ÊÑ§¡�


	311.pdf
	ªØ´·Õè  1  áººÊÍº¶ÒÁ¼ÙéºÃÔËÒÃ
	
	
	ÇÑÂàµÒÐáµÐã¹Ê¶Ò¹ÃÑºàÅÕéÂ§à´ç¡



	µÍ¹·Õè  2  ¢éÍÁÙÅà¡ÕèÂÇ¡Ñº¡ÒÃ»¯Ô�
	
	´éÒ¹¡ÒÃÊÃéÒ§ËÅÑ¡ÊÙµÃ·ÕèàËÁÒÐÊÁ



	324.pdf
	ªØ´·Õè  2 áººÊÍº¶ÒÁÊÓËÃÑº¼ÙéàÅÕé�
	¤ÓªÕéá¨§
	µÍ¹·Õè  2  ¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔã¹¡ÒÃ´Óà¹Ô¹�
	´éÒ¹¡ÒÃÊÃéÒ§ËÅÑ¡ÊÙµÃ·ÕèàËÁÒÐÊÁ



	328.pdf
	ªØ´·Õè  3  áººÊÍº¶ÒÁÊÓËÃÑº¼ÙéàÅÕ�
	¤ÓªÕéá¨§
	µÍ¹·Õè  2    ¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔã¹¡ÒÃ´Óà¹Ô�
	
	´éÒ¹¡ÒÃÊÃéÒ§ËÅÑ¡ÊÙµÃ·ÕèàËÁÒÐÊÁ




	332.pdf
	ªØ´·Õè  4 áººÊÑÁÀÒÉ³ì¼ÙéºÃÔËÒÃ
	¤ÙèÁ×Í¡ÒÃãªé

	336.pdf
	ªØ´·Õè  5  áººÊÑÁÀÒÉ³ì¼ÙéàÅÕéÂ§´�
	¤ÙèÁ×Í¡ÒÃãªé

	340.pdf
	ªØ´·Õè  6 áºººÑ¹·Ö¡¡ÒÃÊÑ§à¡µ¡ÒÃ»�
	·ÕèàËÁÒÐÊÁ¡Ñºà´ç¡ÇÑÂ·ÒÃ¡
	
	ÇÑµ¶Ø»ÃÐÊ§¤ì
	ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´¢Í§áººÊÑ§à¡µ
	¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔã¹¡ÒÃãªéáººÊÑ§à¡µ
	ª×èÍ¼ÙéàÅÕéÂ§´Ùà´ç¡……………………………………………ÍÒÂØ / Ç�



	348.pdf
	ªØ´·Õè  7 áºººÑ¹·Ö¡¡ÒÃÊÑ§à¡µ¡ÒÃ»�
	·ÕèàËÁÒÐÊÁ¡Ñºà´ç¡ÇÑÂàµÒÐáµÐ
	
	ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´¢Í§áººÊÑ§à¡µ
	¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔã¹¡ÒÃãªéáººÊÑ§à¡µ
	ª×èÍ¼ÙéàÅÕéÂ§´Ùà´ç¡……………………………………………ÍÒÂØ / Ç�






