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 The purpose of this research was to study curriculum development of second foreign language 
(Chinese): a case study of Trimitvittayalai School.  The population of  the study were educational 
supervisors, school administrators, teachers and local residents.  The research instruments used for data 
collection were semi-structure interview forms, observation form and document analysis form.  Data was 
analyzed by using content analysis.  The research findings were as follows. 

The school initiated Chinese teaching project.  Teachers took responsibilities for planning and 
developing the curriculum. There were sequences of processes: analyzing needs assessment, 
determining curriculum objective concentrate on communication and future occupations, specifying the 
content and activities, creating student documents, as well as planning evaluation in both theoretical and 
practical methods with concerning  in future actual circumstance. 

To prepare and process this curriculum, the school assign teachers to participate in both 
theoretical and practical seminars.     Each of them have to graduate with The Chinese language major  
and was assigned class periods equally. There was a Chinese language center, and sound lab. The 
major budget was spent for documents, instructor development, and the cost of hiring instructors.  Some 
of teaching equipment was provided by the government and some by the teacher themselves. The 
school presented this curriculum to public through their activities. Occasionally school administrators 
monitored the teaching in the classes.  There are some problems: insufficiently trained teachers in the 
Chinese language; improper teaching equipment; lack of budget, inadequate supervision, and 
responsibilities of teachers exceeding their capabilities.   

Some teachers planned the lessons in advance.  In addition, they created various teaching 
activities following their experiences and concerning child-centered approach. Students had the 
opportunity to speak Chinese with native speakers as an extra curriculum activity.  There were remedial 
teaching for students in groups or individually.  Evaluation covered listening, speaking, reading, and 
writing skills.  However, problems existed because of lack experience in class and a misunderstanding in 
the remedial teaching by some teachers. 
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บทที่  1 
 

บทนํา 
 
ความเปนมาและความสําคัญ 
  
 ปจจุบันการศึกษาภาษาจีนถือเปนเรื่องปกติเชนเดียวกับการศึกษาภาษาตางประเทศอื่น ๆ  
เปนเพราะคนจีนและภาษาจีนมีบทบาทและอิทธิพลตอสังคมไทยทุกดาน  โดยเฉพาะการคาขายที่
จําเปนตองใชภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร   ซึ่งจะเห็นไดชัดเจนจากสถิติภาษาที่ใชพูดในครัวเรือนของ
คนไทยอายุตั้งแต  5  ปขึ้น  ที่สํารวจโดยสํานักงานสถิติแหงชาติในป  พ.ศ. 2543  พบวาจาก  
จํานวนคนไทย  231,350  คน  ใชภาษาจีนเปนภาษาพูดในครัวเรือน  ซึ่งมีมากกวาจํานวนคนไทย 
48,202 คน  ที่ใชภาษาอังกฤษเปนภาษาพูดในครัวเรือน  และจํานวนคนไทย  38,565  คนที่ใชภาษา
ญี่ปุนเปนภาษาพูดในครัวเรือน  หรือจะกลาวไดวาเมื่อเปรียบเทียบจํานวนคนไทยที่มีอายุตั้งแต  5  
ขวบขึ้นไปใชภาษาจีนเปนภาษาพูดในครัวเรือน  มีจํานวนมากกวาจํานวนคนไทยที่มีอายุตั้งแต  5  
ขวบขึ้นไป  ใชภาษาอังกฤษ  หรือภาษาญี่ปุนเปนภาษาพูดในครัวเรือนถึงประมาณ 5 – 6 เทา  ไมวา
จะใชในเรื่องการสื่อสารในชีวติประจําวัน  การคา  หรือการติดตอเชื่อมความสัมพันธระหวางประเทศ   
 

ปจจุบันเราจะเห็นคนไทยจํานวนมากไปเรียนภาษาจีน  เพราะถือวาภาษาจีนเปนภาษาที่มี
ความสําคัญมากภาษาหนึ่งของโลก   และภาษาจีนก็มีบทบาทอยางมากทางดานเศรษฐกิจ  การ
เมืองและสังคม   โดยเฉพาะอยางยิ่งเมื่อประเทศจีนมีการพัฒนาเศรษฐกิจไดอยางมั่นคงในปจจุบัน  
และการที่จีนไดเขาเปนสมาชิกหนึ่งในองคการการคาโลก (World Trade Organization) จะยิ่งทําให
อิทธิพลของประเทศจีนทวีความสําคัญตอประเทศตาง ๆ มากขึ้นดวย  รวมถึงประเทศไทยที่จะสงผล
ตอการหลอมรวมวัฒนธรรมของทั้งสองประเทศ  ใหการปรับเปลี่ยนวิถีการดําเนินชีวิตของคนไทย
และคนจีนมีความสัมพันธที่ดีอยางใกลชิด  มีการชวยเหลือเกื้อกูลกันทางดานเศรษฐกิจ สังคมและ
วัฒนธรรมมากยิ่งขึ้น  ดังคํากลาวของภูวดล  ทองประเสริฐ (2519)  ที่วา  “สําหรับประเทศไทยชาว
ตางดาวที่ควรเอาใจใส และใหการศึกษามากเปนพิเศษ  คือชาวจีน  เพราะชาวจีนเปนชาวตางดาวที่
มีจํานวนมากที่สุดในบรรดาชาวตางดาวชาติตาง ๆ ที่มีอยูในประเทศไทย  และยิ่งกวานี้ชาวจีนตาง
ดาวและลูกหลานชาวจีนที่มีสัญชาติไทย  ยังคงยึดถือวัฒนธรรมและแนวทางแหงชีวิตตามแบบจีน  
บุคคลเหลานี้ยังมีอิทธิพลทางเศรษฐกิจ การเมือง และวัฒนธรรมตอประเทศไทยอีกดวย” (อางใน
รายงานการบริหารโครงการศูนยพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษา
จีน) โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย, 2543) 
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  ความพยายามของคนจีนในเมืองไทยในการดํารงรักษาวัฒนธรรมจีนใหสืบทอดไปยังลูก
หลานของตนเองที่เห็นไดชัดเจนอยางหนึ่งก็คือ  มีการเรียนการสอนภาษาจีนในโรงเรียนที่มีลูกหลาน
คนจีนเรียนอยู ดังเชน โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  ซึ่งตั้งอยูทามกลางศูนยกลางวัฒนธรรมของชาวจีน  
หรือคนไทยเชื้อสายจีนในยานเยาวราช  เขตสัมพันธวงศ  เดิมเปนโรงเรียนที่กอต้ังโดยวัดสามจีน (วัด
ไตรมิตรวิทยาราม)  มีจุดประสงคเพื่อใหการศึกษาแกลูกหลานคนไทยเชื้อสายจีน  และคนในพื้นที่  
ปจจุบันไดโอนยายเขามาอยูในสังกัดของกรมสามัญศึกษา  เปดสอนในระดับมัธยมศึกษาปที่ 1 – 6  
สถานที่ตั้งของโรงเรียนอยูภายในบริเวณวัดไตรมิตรวิทยาราม  ซึ่งเปนแหลงทองเที่ยว  แหงหนึ่งที่มี
นักทองเที่ยวชาวตางประเทศจํานวนมาก  โดยเฉพาะชาวจีนที่เขามานมัสการ   “พระพุทธมหา
สุวรรณปฏิมากร”  พระพุทธรูปทองคําที่ใหญที่สุดในโลก    

 
           โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัยไดเล็งเห็นความสําคัญของการฝกทักษะการใชภาษาตางประเทศ  
โดยนักเรียนจะไดฝกพูดในสถานการณจริงกับเจาของภาษาทั้งภาษาอังกฤษ  ภาษาฝรั่งเศส  และ
ภาษาจีน   จึงไดริเร่ิมโครงการยุวมัคคุเทศกข้ึน  และไดรับความรวมมือเปนอยางดีจากชุมชน  ไดแก  
เจาอาวาสวัดไตรมิตรวิทยาราม  ผูชวยเจาอาวาสวัดไตรมิตรวิทยาราม  และตัวแทนชุมชนวัดไตร
มิตรวิทยารามที่เปนคนในพื้นที่จํานวนหนึ่ง  ใหการสนับสนุนการเรียนการสอนภาษาจีนในโรงเรียน
ตามโครงการยุวมัคคุเทศก  โดยบริจาคเงินเริ่มตนโครงการในระยะแรกเปนจํานวน  100,000 บาท   
และจัดหาครูสอนภาษาจีน (เหลาซือ)  เพื่อเปดสอนภาษาจีนใหแกนักเรียนนอกเวลาเรียน  ตั้งแต
เวลา  15.30 – 17.00 น.  ในวันอังคาร  และวันพฤหัสบดี   
 
 หลังจากเปดสอนภาษาจีนในโครงการยุวมัคคุเทศกครบ  1  ป  โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัยจึง
ไดดําเนินการสํารวจถามความคิดเห็นของผูปกครองนักเรียน  เพื่อสํารวจความตองการใหมีการเปด
สอนภาษาจีนในโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  ผลปรากฏวามีผูปกครองจํานวนมากแสดงความจํานง
เห็นดวยใหโรงเรียนเปดสอนภาษาจีนแกนักเรียน  และขอใหโรงเรียนเปดสอนภาษาจีนแกผูปกครอง
เปนการสอนพิเศษตอนเย็นดวย   ดังนั้นโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัยจึงไดดําเนินการขออนุญาตจาก
กรมสามัญศึกษา  เพ่ือเปดสอนวิชาภาษาจีนอยางเปนทางการ ประกอบกับกรมสามัญศึกษามี
นโยบายที่จะพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาจีนในโรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษาที่กระจาย
อยูทุกภูมิภาคทั่วประเทศใหมีโอกาสทัดเทียมกันในการพัฒนานักเรียนในความรับผิดชอบใหเปนผูมี
ความรูความสามารถ  มีทักษะ และประสบการณที่เกิดจากการปฏิบัติจริงจนสามารถทําการศึกษา
ตอหรือประกอบอาชีพได  ซึ่งจะสงผลใหสังคมไทยกาวไปสูการพัฒนาที่ยั่งยืนทัดเทียมกับสังคมโลก  
จึงไดอนุมัติใหโรงเรียนไตรมิตร-วิทยาลัยเปนศูนยพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนสาขาวิชาภาษา
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ตางประเทศที่   2  (ภาษาจีน)  เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม  พ.ศ. 2542  โดยมีหนาที่บริหารจัดการพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอนวิชาภาษาจีนที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง  สามารถเปนผูนํานานาวิทยาการ
มาใชในการผลิต  การพัฒนานวัตกรรมการศึกษา และขยายผลไปสูศูนยเครือขายระดับจังหวัด  และ
โรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษาทั่วประเทศอยางมีประสิทธิภาพ  เพื่อเปนแกนนําในการจัดเครือขาย
การเรียนรูทั้งดานวิชาการ  การบริหาร  และการจัดการโดยใหโรงเรียนและหนวยงานในสังกัด
สามารถติดตอสื่อสารแลกเปลี่ยนขอมูล  รวมทั้งมีการประสานความรวมมือกับชุมชนและหนวยงาน
อ่ืน ๆ  ซึ่งสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่  8  (พ.ศ. 2540 – 2544)  ที่
มุงเนนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย  หรือการพัฒนาคนใหมีคุณภาพ  และคุณลักษณะที่เหมาะสมตอ
การดํารงชีวิตอยูในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางมีความสุข  โดยมุงพัฒนาผูเรียนใหมีการพัฒนา
ทางดานจิตใจและสังคม  ดานสติปญญา  ดานสุขภาพพลานามัย  และดานอาชีพในดานสติปญญา
มุงเนนใหคิดเปน  ใฝเรียนรูและแสวงหาความรูไดดวยตนเอง  มีความรูและทักษะดานคอมพิวเตอร
และเทคโนโลยีพื้นฐาน  มีทักษะการใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศ  ตลอดจนมีทักษะการจัด
การ  โดยไดรับความรวมมือและชวยเหลือจากศึกษานิเทศก  กรมสามัญศึกษา  และผูทรงคุณวุฒิที่
เปนผูเชี่ยวชาญในดานหลักสูตรภาษาจีน  ในการยกรางหลักสูตรวิชาภาษาจีนสําหรับนักเรียนมัธยม
ศึกษา  และใชชื่อหลักสูตรวา  “หลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)” 
 
 ดังนั้นในปการศึกษา 2543 โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัยจึงไดจัดทําแผนการเรียนที่มีวิชาภาษา
ตางประเทศที่ 2 (ภาษาจีน)  เปนวิชาเลือกเสรี  ทั้งระดับมัธยมศึกษาตอนตน  และมัธยมศึกษาตอน
ปลายลวงหนา  3  ป  ตั้งแตปการศึกษา  2543 – 2545  จากนั้นไดทําการเปดสอนแผนการเรียนที่มี
ภาษาตางประเทศที่ 2 (ภาษาจีน) ดังกลาวในปการศึกษา  2543  โดยเริ่มในช้ันมัธยมศึกษาปที่  1  
และมัธยมศึกษาปที่  4  ซึ่งในปจจุบันไดปรับหลักสูตรดังกลาว  ใหเปนหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
พุทธศักราช 2544  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2542 
 
 จากความสําเร็จในการจัดการเรียนการสอนภาษาจีนของโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  ผูวิจัยจึง
มีความสนใจที่จะศึกษาเปนกรณีศึกษาการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2 (ภาษาจีน) ของ
โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  ในประเด็นเกี่ยวกับการวางแผนจัดทําหรือยกรางหลักสูตร  การใชหลักสูตร  
และการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร  ซึ่งผลจากการศึกษาจะเปนประโยชนตอการพัฒนาปรับปรุง
และสงเสริมการใชหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ของโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลยัใหมี
ประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น  นอกจากนี้ยังใชเปนแนวทางใหโรงเรียนตาง ๆ ในสังกัดกรมสามัญศึกษาที่มี
ความสนใจ  นําไปปรับใชใหเขากับความตองการของทองถิ่นในชุมชนของตน  ตามนโยบายของกรม
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สามัญศึกษาในการสงเสริมและขยายใหโรงเรียนในสังกัดไดมีการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศ
ที่  2 (ภาษาจีน) ใชในโรงเรียน 
 
วัตถุประสงคในการวิจัย 
 

เพื่อศึกษากระบวนการการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) : กรณี 
ศึกษาโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 

1. การวิจัยครั้งนี้มุงศึกษาการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) :  
กรณีศึกษาโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย 

2. ประชากรที่ศึกษา  ไดแก  ศึกษานิเทศก  ผูทรงคุณวุฒิ  ผูบริหารโรงเรียนไตรมิตร 
วิทยาลัย   ครูผูสอนวิชาภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  และบุคลากรในทองถิ่น    

3. การศึกษาการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่ 2 (ภาษาจีน) : กรณีศึกษาโรงเรียน 
ไตรมิตรวิทยาลัย  แบงการศึกษาออกเปน  2  ดาน  ไดแก  การวางแผนจัดทําหลักสูตร  หรือยกราง
หลักสูตร  และการใชหลักสูตร  ซึ่งในแตละดานมีประเด็นยอยที่ไดจากการสังเคราะหกรอบการ
พัฒนาหลักสูตรของสงัด  อุทรานันท (2532),  วิชัย วงษใหญ (2525)  และใจทิพย เชื้อรัตนพงษ 
(2539)  และจากศึกษาทฤษฎี  หลักการและแนวคิดของนักการศึกษาที่กลาวถึงขอบขายของการ
พัฒนาหลักสูตรดังตอไปนี้ 

3.1 การจัดทําหลักสูตร 
3.1.1 การจัดตั้งคณะกรรมการจัดทําหลักสูตร 
3.1.2 การวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน 
3.1.3 การกําหนดจุดประสงค 
3.1.4 การกําหนดเนื้อหาสาระและกิจกรรม 
3.1.5 การกําหนดวิธีวัดผลและประเมินผลการเรียน 

3.2 การใชหลักสูตร 
3.2.1 การบริหารหลักสูตร 

3.2.1.1 การเตรียมบุคลากรในโรงเรียน 
3.2.1.2  การจัดครูเขาสอน 
3.2.1.3  การจัดตารางสอน 
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3.2.1.4  การจัดงบประมาณ 
3.2.1.5  การจัดอาคารสถานที่ 
3.2.1.6  การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน 
3.2.1.7 การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 
3.2.1.8    การประชาสัมพันธหลักสูตร 

3.2.2 การสอน 
3.2.2.1  การวางแผนการสอน 
3.2.2.2 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลัก

สูตร 
3.2.2.3 การพัฒนาและใชส่ือการเรียนการสอน  
3.2.2.4 การจัดสอนซอมเสริม 
3.2.2.5 การวัดผลและการประเมินผลการเรียนรู 
 

คําจํากัดความในการวิจัย 
 
 การพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  หมายถึง  การปรับหลักสูตรภาษา
จีน  ในกลุมวิชาภาษาตางประเทศ  หมวดวิชาเลือกเสรี  ตามหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตน  พุทธ
ศักราช  2521  (ฉบับปรับปรุง  2533)  และหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย  พุทธศักราช  2524   
(ฉบับปรับปรุง  2533)  ใหเขากับสภาพสังคม  เศรษฐกิจ  และความตองการของชุมชน  เพื่อ
ประโยชนของการนําไปปฏิบัติไดจริงในชีวิตประจําวัน 
 
 หลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  หมายถึง  หลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  
(ภาษาจีน)  ที่โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัยไดพัฒนาขึ้น  และดําเนินการสอนตั้งแตปการศึกษา  2543 
จนถึงปการศึกษา  2545  เปนรายวิชาเลือกเสรี 

 
ศึกษานิเทศก  หมายถึง  ศึกษานิเทศกในสังกัดกรมสามัญศึกษา  มีหนาที่รับผิดชอบการจัด

การเรียนการสอนวิชาภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)   
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ผูทรงคุณวุฒิ  หมายถึง  ผูเชี่ยวชาญที่มีความรูความสามารถเฉพาะดานหลักสูตรภาษาจีน  
และเปนคณะกรรมการการพัฒนาหลักสูตรภาษาภาษาจีนที่จัดขึ้นโดยกรมสามัญศึกษา  กระทรวง
ศึกษาธิการ 

 
ผูบริหารโรงเรียน  หมายถึง  ผูอํานวยการโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  ผูชวยผูอํานวยการโรงเรียน

ไตรมิตรวิทยาลัยฝายวิชาการ  และรองผูชวยผูอํานวยการโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัยฝายวิชาการ 
 
ครูผูสอน  หมายถึง  ครูผูสอนวิชาภาษาตางประเทศที่  2 (ภาษาจีน)  ทั้งในระดับมัธยมศึกษา

ตอนตน  และมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 
บุคลากรในทองถิ่น  หมายถึง  เจาอาวาสวัดไตรมิตรวิทยาราม  ผูชวยเจาอาวาสวัดไตรมิตร

วิทยาราม  และตัวแทนชุมชนวัดไตรมิตรวิทยาราม 
 

ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย 
 

1. ผลการวิจัยจะเปนขอมูลใหผูบริหาร  ครูผูสอน  ศึกษานิเทศก  และผูที่เกี่ยวของไดใช 
เปนแนวทางพิจารณาปรับปรุงพัฒนาและสงเสริมการใชหลักสูตรภาษาตางประเทศที่ 2  (ภาษาจีน)  
ใหมีประสิทธิภาพดีข้ึน 

2. ผลการวจิัยจะเปนขอมูลใหแกโรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา  ในการพิจารณานําไป 
เปนแนวทางในการปรับใชใหเขากับความตองการในทองถิ่นตามนโยบายของกรมสามัญศึกษาใน
การสงเสริมและขยายใหโรงเรียนในสังกัดกรมสามัญศึกษาไดมีการพัฒนาหลักสูตรภาษา                
ตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ใชในโรงเรียนของตน 
 



 
บทที่  2 

 
วรรณคดีและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

  
 ในการวิจัยเรื่อง  การศึกษาการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) : กรณี
ศึกษาโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  โดยศึกษาสภาพ  ปญหา  และแนวทางแกไขการจัดทําหลักสูตร  
การใชหลักสูตร  และการประเมินผลการใชหลักสูตร  เพื่อใหเกิดความเขาใจและครอบคลุมกับเรื่อง
ที่วิจัยยิ่งขึ้นจึงไดศึกษาคนควาทฤษฎี  หลักการ  แนวคิด  และงานวิจัยที่เกี่ยวของ  ซึ่งผูวิจัยขอนาํ
เสนอการศึกษาตามลําดับ  ดังนี้   

1. ความหมายและองคประกอบของหลักสูตร 
2. การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการพัฒนาหลักสูตร 
3. การจัดทําหลักสูตร 
4. การใชหลักสูตร 
5. หลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) 
6. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
1.  ความหมายและองคประกอบของหลักสูตร 

 
นักการศึกษา  และผูเชี่ยวชาญทางดานหลักสูตรหลายทานไดใหความหมายของคําวา  

“หลักสูตร”  ไวอยางกวางขวางแตกตางกันออกไป  ตามทัศนะและแนวคิดของแตละทาน  ดังนี้ 
 
 Carter V. Good (1973)  ไดใหความหมายของหลักสูตรวา  หลักสูตร  คือ  กลุมรายวิชาที่
จัดไวอยางมีระบบ หรือลําดับวิชาที่บังคับสําหรับการจบการศึกษา หรือเพื่อรับประกาศนียบัตรใน
สาขาวิชาหลัก ๆ  

 
กรมวิชาการ  กระทรวงศึกษาธิการ กลาววา  หลักสูตรหมายถึงขอกําหนดวาดวยจุดหมาย 

แนวทางวิธีการ  และเนื้อหาสาระในการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน  เพื่อใหผูเรียนมีความรู  
ความสามารถ  ทัศนคติและพฤติกรรมตามที่กําหนดในจุดมุงหมายของการศึกษา 
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ธํารง  บัวศรี (2532)  ใหความหมายของหลักสูตร  คือ  แผนซึ่งไดออกแบบจัดทําขึ้นเพื่อ 
แสดงถึงจุดมุงหมาย  การจัดเนื้อหาสาระ  กิจกรรมและมวลประสบการณในแตละโปรแกรมการ
ศึกษา  เพื่อใหผูเรียนมีพัฒนาการในดานตาง ๆ ตามจุดมุงหมายที่กําหนดไว 
  

วิชัย  ดิสสระ (2535)  กลาววาหลักสูตร  หมายถึง  วิชาเนื้อหาที่เปนมวลประสบการณของ
การเรียนรูกระบวนการเรียนการสอนและการประเมินผล 
  

จากความหมายของหลักสูตรดังกลาว  อาจสรุปไดวา  หลักสูตร  หมายถึง  แบบแผนที่จัด
ทําขึ้นเพื่อเปนกรอบในการกําหนดจุดมุงหมาย  เนื้อหาสาระ  กิจกรรมการเรียนการสอน  และ
ประสบการณตาง ๆ ที่ผูเรียนควรไดรับ  ตลอดจนการวัดและประเมินผลที่มีความชัดเจน  และ
ครอบคลุมเนื้อหาตาง ๆ  เพื่อใหผูเรียนมีพัฒนาการในดานตาง ๆ ตามจุดมุงหมายของการศึกษา 

 
2.  การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการพัฒนาหลักสูตร 
  

สงัด  อุทรานันท (2527)  กลาววา  การพัฒนาตรงกับคําในภาษาอังกฤษวา  
“Development”  ซึ่งมคีวามหมายที่เดนชันอยู  2  ลักษณะ  ลักษณะแรกหมายถึง  การทําใหดีขึ้น  
หรือทําใหสมบูรณขึ้น  และอีกลักษณะหนึ่งหมายถึง  ทําใหเกิดมีข้ึน  โดยเหตุนี้ความหมายของการ
พัฒนาหลักสูตรจึงอาจมีความหมายได  2  ลักษณะเชนเดียวกัน  คือ  ความหมายแรกหมายถึง
การทําหลักสูตรที่มีอยูแลวใหดีข้ึนหรือสมบูรณยิ่งขึ้น  และอีกความหมายหนึ่งก็คือ  การสรางหลัก
สูตรขึ้นมาใหมโดยไมมีหลักสูตรเดิมเปนพื้นฐานอยูเลย 
 
 บุญมี  เณรยอด (2536)  ไดใหทัศนะของการพัฒนาหลักสูตรวา  การพัฒนาหลักสูตรนั้นสิ่ง
ที่จะตองกระทําเปนประการแรก  คือ  การกําหนดความมุงหมาย  ในการกําหนดความมุงหมายจะ
ตองคํานึงถึงจิตวิทยา  ปรัชญา  เศรษฐกิจ  การเมือง  การปกครอง  สังคม  จริยธรรม วัฒนธรรม
และเทคโนโลยี  ซึ่งแวดลอมตัวผูเรียน และขอมูลเกี่ยวกับสภาพแวดลอม  และความตองการของผู
เรียน  ขอมูลที่ไดจากการพิจารณาปจจัยดังกลาว  จะไดนํามาใชเปนรากฐานในการเลือกเนื้อหา
วิชา  และประสบการณในการเรียนรูที่จะนําเขามาบรรจุในหลักสูตร  เพื่อชวยใหผูเรียนไดพัฒนาไป
ในทิศทางที่ไดกําหนดไวในความมุงหมาย  
 
 สําหรับกระบวนการพัฒนาหลักสูตรนั้น  สุจริต  เพียรชอบ  (2529)  ไดเสนอแนะกระบวน
การพัฒนาหลักสูตรสรุปเปนแนวทางปฏิบัติไดดังนี้ 
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1. รวบรวมขอมูลตาง ๆ ที่เปนประโยชนตอการทําหลักสูตร  ซึ่งอาจไดมาจากผลการวิจัย 
เกี่ยวกับหลักสูตร  แบบสอบถามหรือการสัมภาษณบุคคลตาง ๆ  

2. ตั้งคณะกรรมการเพื่อพิจารณาตั้งปณิธานหรือปรัชญาของสถาบัน  เพื่อเปนแนวทาง 
วางวัตถุประสงค  เลือกเนื้อหา  จัดประสบการณและกิจกรรมตาง ๆ และการเปนผูที่ใกลชิดกับ       
ผูเรียนมากที่สุด 

3. วางวัตถุประสงคและเจตนารมณของสถาบันวาเปนเชนไร 
4. เลือกเนื้อหาที่เหมาะสมที่จะนาํมาใสไวในหลักสูตร 
5. จัดตั้งคณะกรรมการหรืออนุกรรมการพิจารณาเรื่องความสมดุลของหลักสูตร 
6. คณะกรรมการหลักสูตรประชุมพิจารณาจัดทําหลักสูตร  วัตถุประสงค  และโครงสราง 

ของหลักสูตร 
7. คณะกรรมการ  อนุกรรมการ  หรือกลุมบุคคลจัดเนื้อหาวิชาในแตละหมวด 
8. หลังจากที่ทําหลักสูตรแตละหมวดวิชาเรียบรอยแลว  ควรนําเขาที่ประชุมใหญ  เพื่อ 

พิจารณาขอความเห็นขอบเขตและขอเสนอแนะ 
9. แตละหมวดวิชาหรือกลุมวิชาจัดทําประมวลรายวิชาซึ่งเปนรายละเอียดของแตละวิชา 
10. คณะกรรมการตกลงเกี่ยวกับการวัดผลและการประเมินผล 
11. การบริหารหลักสูตรและการบริการทางวิชาการ 
12. การประเมินผลหลักสูตร 
13. การปรับปรุงหลักสูตร 
 
ธวัชชัย  ชัยจิรฉายากุล (2529)  ไดสรุปกระบวนการพัฒนาหลักสูตรไวดังนี้ 
1. การกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร 
2. การกําหนดเนื้อหาของหลักสูตร 
3. การนําหลักสูตรไปใช 
4. การประเมินหลักสูตร 
5. การปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงหลักสูตร 
 
สงัด  อุทรานันท (2532)  ไดเสนอขั้นตอนของการพัฒนาหลักสูตรไวดังนี้ 
1. การวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน 
2. การกําหนดจุดมุงหมาย 
3. การคัดเลือกและจัดเนื้อหาสาระ 
4. การกําหนดมาตรการวัดและประเมินผล 
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5. การนําหลักสูตรไปใช 
6. การประเมินผลการใชหลักสูตร 
7. การปรับปรุงแกไขหลักสูตร 
 
จากแนวคิดขางตน  กลาวโดยสรุปไดวา  การพัฒนาหลักสูตรควรมีกระบวนการเริ่มต้ังแต 

การวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน  การกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร  การคัดเลือกและจัดเนื้อหาสาระ   
กิจกรรม กําหนดแนวทางการวัดและประเมินผลของหลักสูตร การนําหลักสูตรไปใชการประเมินผล
การใชหลักสูตร  เพื่อนําขอมูลไปปรับปรุงแกไขหลักสูตรตอไป 
 
3.  การจัดทําหลักสูตร 

 
ความหมายของการจัดทําหลักสูตร  หรือการสรางหลักสูตรขึ้นใหมนั้น  ซึ่งใจทิพย             

เชื้อรัตนพงษ (2539)  กลาววา  การสรางหลักสูตร  หมายถึง  กระบวนการวางแผน  และพัฒนา
ประสบการณการเรียนรูตางๆ ที่จะกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในตัวผูเรียน  อันประกอบดวยการตัด
สินใจเกี่ยวกับการเลือกจุดมุงหมาย  การเลือกและจัดประสบการณการเรียนรูแกผูเรียน  และสื่อ
การเรียนการสอน  วิธีการนําหลักสูตรไปใชใหบรรลุตามเปาหมาย  และการประเมินความสําเร็จ
ของหลักสูตรที่สรางขึ้นมาใหม ๆ  ซึ่งขั้นตอนของการจัดทําหลักสูตรประกอบดวย 
 

1. การจัดตั้งคณะกรรมการจัดทําหลักสูตร 
การพัฒนาหลักสูตรในระดับโรงเรียนจําเปนตองมีบุคลากรหลายฝายรวมในการพัฒนา

เพื่อใหไดหลักสูตรที่บังเกิดผลตามความมุงหมายของการศึกษา ดังที่โบซอง (Beauchamp, 1968)  
กลาวถึงผูมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตร  ควรประกอบดวย 

1. บุคลากรผูมีความเชี่ยวชาญดานตาง ๆ   เชน    ผูเชี่ยวชาญดานเนื้อหาวิชา   
ผูเชี่ยวชาญทั่ว ๆ ไป  และผูเชี่ยวชาญดานหลักสูตร 

2. บุคลากรผูมีความเชี่ยวชาญในศาสตรตาง ๆ นักวิจัยทางหลักสูตรและตัวแทนของ 
ครูผูสอน 

3. บุคลากรทางดานอาชีพประกอบดวยครูผูสอน  ศึกษานิเทศก  ครูพิเศษและนักบริหาร 
4. ตัวแทนประชาชน 
5. นักเรียน 
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สงัด  อุทรานันท (2527) มีจําแนกผูมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรเปน 4 กลุม  คือ   
1. กลุมของคณะพัฒนาหลักสูตร  ไดแก  ผูเชี่ยวชาญทางดานเนื้อหาวิชา  ครู            

นักพัฒนาหลักสูตร  และนักวัดผลการศึกษา 
2. กลุมของผูที่ใหคําแนะนําและสนับสนุนการพัฒนาหลักสูตร  ไดแก  ผูบริหารและ 

ศึกษานิเทศก 
3. กลุมผูใหขอมูลเกี่ยวกับสภาพและความตองการของสังคม  ไดแก  ผูเขียนหนังสือ 

บุคคลที่ทํางานในหนวยงานตาง ๆ ทั้งของรัฐและเอกชน  ผูแทนราษฎร  ประชาชนทั่วไป               
ผูปกครอง  นักเรียน 

4. กลุมผูใหขอมูลเกี่ยวกับความตองการของผูเรียน  ไดแก  ผูเรียนและนักแนะแนว 
การศึกษา 

 
จากความคิดเห็นของนักการศึกษาดังกลาว  สรุปไดวา  ผูมีสวนรวมในการจัดทํา     

หลักสูตร  หรือคณะกรรมการจัดทําหลักสูตรประกอบดวย  ผูเชี่ยวชาญทางดานตาง ๆ ทั้งดาน     
เนื้อหาวิชา  ดานการพัฒนาหลักสูตร  ดานการวัดผลและประเมินผล  รวมทั้งคณะผูบริหารโรง
เรียน  นักวิชาการ  ครูผูสอน  นักเรียน  และตัวแทนประชาชน 
 

2. การวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน 
ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2539)  กลาวไววา   ในการพัฒนาหลักสูตรจะตองมีการศึกษา   

และวิเคราะหขอมูลพื้นฐานดานตาง ๆ เพื่อใชในการกําหนดองคประกอบตาง ๆ ของหลักสูตร  ซึ่ง
เปนขอมูลเกี่ยวกับชุมชนหรือสังคม  ขอมูลเกี่ยวกับนักเรียน  ขอมูลเกี่ยวกับโรงเรียน  และขอมูล
เกี่ยวกับสภาพและปญหาของหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนและการนําหลักสูตรไปใช 
  
 สุมิตร   คุณานุกร (2523)  ไดกลาวถึงขอมูลที่จะใชเปนรากฐานในการกําหนดความ   
มุงหมายของการศึกษา  การเลือกเนื้อหาสาระ  ประสบการณในการเรียนประกอบดวยขอมูลที่ได 
ตามแหลงที่มา  6  แหลง  คือ  ขอมูลทางดานปรัชญา  ขอมูลที่ไดจากนักวิชาการ  ขอมูลที่ไดจาก   
จิตวิทยาการเรียนรู  ขอมูลที่ไดจากการศึกษาสังคมของผูเรียน  ขอมูลที่ไดจากการศึกษาความ 
ตองการและความสนใจของผูเรียน  และขอมูลที่เกี่ยวกับการพัฒนาทางการเทคโนโลยี 
 
 จากคํากลาวขางตนพอสรุปไดวา  การวิเคราะหขอมูลพื้นฐานนั้นเปนสิ่งสําคัญ  เพื่อใชใน
การกําหนดองคประกอบของหลักสูตร  ซึ่งแหลงที่มาของขอมูลนั้นควรไดมาจากขอมูลทางดาน
ปรัชญาขอมูลที่ไดจากนักวิชาการ  ขอมูลที่ไดจากการศึกษาจิตวิทยาการเรียนรู  สังคม  ชุมชน  
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ความตองการและความสนใจของผูเรียน  ขอมูลเกี่ยวกับโรงเรียนตลอดจนขอมูลเกี่ยวกับการ
พัฒนาการทางเทคโนโลยี  เพื่อชวยใหผูเรียนไดพัฒนาไปในทิศทางที่หลักสูตรกําหนดไว 
 

3. การกําหนดจุดประสงค 
หลักสูตรเปนหัวใจของการจัดการเรียนการสอนของครู  การที่จะใหครูดําเนินการสอน 

ไดอยางมีประสิทธิภาพนั้น  ตัวหลักสูตรจะตองกําหนดแนวทางในการดําเนินงานไวอยางละเอียด
ชัดเจน  โดยเฉพาะในดานเนื้อหาและมวลประสบการณที่จะใหแกผูเรียน  สําหรับจุดประสงคของ
หลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) : กรณีศึกษาโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  มุงเนนให      
ผูเรียนไดพัฒนาทักษะในการฟง  พูด  อาน  และเขียนภาษาจีนไดเปนอยางดี  เพื่อเปนเครื่องมือ  
ในการศึกษาตอและในการประกอบอาชีพ  การกําหนดจุดประสงคของหลักสูตรนั้น ใจทิพย          
เชื้อรัตนพงษ (2539)  ไดเสนอหลักเกณฑในการกําหนดจุดประสงคในระดับหลักสูตรไวดังนี้ 

1. ตองสอดคลองกับจุดประสงคของการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
2. ตองมีความสําคัญหรือคุณคาตอผูเรียน 
3. ตองใชภาษาที่ชัดเจน 
4. ตองมีการพัฒนาผูเรียนทั้งในดานสติปญญา  ทักษะ  และเจตคติ 
5. ตองตั้งอยูบนรากฐานของความจริง 
6. ตองมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
 
การไดมาซึ่งจุดประสงคของหลักสูตรจําเปนอยางยิ่งที่จะตองทําการวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน 

กอนจัดทําหลักสูตร  เชน  ความมุงหมายของโรงเรียน  ความรูของผูเรียน  ทฤษฎีการเรียนรู  
กระบวนการเรียนการสอน  ทรัพยากร  สื่อและวัสดุประกอบการสอน  อาคารสถานที่  อยางไรก็
ตามการกําหนดจุดประสงคของหลักสตูร  จะตองสอดคลองกับความมุงหมายของการศึกษา 
ปรัชญา  คานิยม  ความตองการและมุงแกปญหาของสังคม  ตองสนองความตองการของผูเรียน  
ตองสอดคลอง  และสงเสริมจุดมุงหมายของหลักสูตรระดับอ่ืน  และตองสามารถปฏิบัติไดจริง 
เพราะจุดประสงคของหลักสูตรเปนสิ่งที่แสดงถึงความมุงหวังของคุณลักษณะที่ตองการในตัวผู
เรียนเมื่อเรียนจบหลักสูตรนั้น 
  

โดยสรุปจะเห็นวา  การกําหนดจุดประสงคของหลักสูตร  โรงเรียนควรมีการประชุม
อภิปรายเพื่อแสดงความคิดเห็น  ในการพจิารณาจุดมุงหมายที่มีอยู  การวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน  
ตลอดจนการศึกษาสภาพปญหา  ความตองการของสังคม  และพัฒนาการของผูเรียนทั้งทางดาน
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สติปญญา  ทักษะ  และเจตคติ  ทั้งนี้เพราะการกําหนดจุดประสงคเปนสิ่งสําคัญที่แสดงถึงความ
มุงหวังของคุณลักษณะที่ตองการในตัวผูเรียนเมื่อจบหลักสูตรนี้  

 
4. การกําหนดเนื้อหาสาระและกิจกรรม 

หลังจากไดกําหนดจุดประสงคของหลักสูตร  และพิจารณาจากโครงสรางของ 
หลักสูตรแลว  ขั้นตอไปคือการกําหนดเนื้อหา   ซึ่ง Oliver quoted in Schave (1984)             
(อางในสมลักษณ  สุเมธ, 2539)  ไดเสนอวิธีการในการกําหนดขอบเขตของเนื้อหาหลักสูตรไวดังนี้ 

1. การกําหนดเนื้อหาโดยวิธีการวิจัยคนควา  (Identifying Content Through  
Research)  เปนการกําหนดกรอบความคิดรวบยอดในเรื่องนั้น  โดยมีพื้นฐานทางทฤษฎี  รายงาน  
เอกสารที่มีผูไดศึกษาไวเปนแนวทางในการพัฒนาเนื้อหา 

2. กําหนดเนื้อหาโดยผูเชี่ยวชาญ  (Identifying Content with an Expert)  โดย 
วิธีถามผูเชี่ยวชาญในสาขานั้น ผูเชี่ยวชาญจะเปนผูใหขอมูลที่มีคุณคาแกนักพัฒนาหลักสูตร   
เนื่องจากผูเชี่ยวชาญเปนผูที่มีทัศนคติกวางไกลในเรื่องนั้น ๆ  และเขาใจความสัมพันธของเนื้อหา  
วิธีนี้ชวยประหยัดเวลาในการศึกษา 

3. กําหนดเนื้อหาโดยผูรวมงาน  (Identifying Content by Participants)  วิธีนี้ 
คณะผูทํางานดานหลักสูตรก็คือผูเชี่ยวชาญนั่นเอง  โดยอาจจะศึกษาวาเนื้อหาอะไรที่มีอยูแลวจาก
การสอบถามผูรวมงาน  คณะผูทํางานจะตองทําการสังเคราะหจากขอมูลทั้งหมดที่รวบรวมได  วิธี
นี้เหมาะในกรณีที่ยังไมมีทฤษฎี  และผูเชี่ยวชาญในเรื่องนั้น 

4. กําหนดเนื้อหาโดยวิธีสังเคราะหความตองการจําเปน  (Identifying Content  
Through Needs Assessment)  เปนการกําหนดเนื้อหาในกรณีไมมีหลักสูตรอยูกอน  นักพัฒนา
หลักสูตรมักจะมีคําถามวาควรจะเริ่มตนที่จุดใด  การวิเคราะหความตองการจําเปน  เปนวิธีที่เปน
ประชาธิปไตยที่สุดในการคัดเลือกเนื้อหา  เปนกระบวนการที่หลายฝายมีโอกาสเขารวม  เชน  การ
สัมภาษณครู  ผูบริหารโรงเรียน  ผูเชี่ยวชาญ  ผูปกครอง  นักเรียน  นักการเมือง  ผูนําทองถิ่นเกี่ยว
กับปญหาที่บุคคลเหลานี้ประสบและตองการที่จะแกไข  หลังจากที่รวบรวมขอมูลจากทุกฝายแลวก็
จะหาขอยุติ  โดยการจัดลําดับความสําคัญของปญหา  และเนื้อหาที่สําคัญที่เฉพาะเจาะจง 
 

ธํารง  บัวศร ี(2532)  ไดเสนอหลักเกณฑในการคัดเลือกเนื้อหาวิชา  ไวดังนี้ 
1. มีประโยชนตอผูเรียนทั้งในปจจุบันและอนาคต 
2. สอดคลองกับวุฒิภาวะและประสบการณของผูเรียน 
3. มีความสําคัญตอการเรียนรูของผูเรียนในระดับการศึกษานั้น 
4. ควรสอดคลองกับความแตกตางระหวางบุคคล 



 14

5. ควรมีความตอเนื่องกับประสบการณเดิมของผูเรียนที่มีอยู 
6. สามารถทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดเร็ว 
7. สามารถจัดใหผูเรียนได (ดูความพรอมของโรงเรียน  เชน วัสดุ  อุปกรณ  เวลาและ

บุคคล) 
8. ควรเรียงลําดับใหเหมาะสมโดยเริ่มจากงายไปหายาก 
 

  ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2537)  ไดสรุปหลักเกณฑที่สําคัญในการเลือกเนื้อหา  ดังนี้ 
1. มีความสําคัญตอการเรียนรู  (Significance) 
2. มีความเชื่อถือได  (Validity) 
3. มีความนาสนใจ  (Interest) 
4. เปนสิ่งที่เรียนรูได  (Learnability) 
5. เปนสิ่งที่เปนประโยชนแกผูเรียน  (Usefulness) 
6. เปนสิ่งที่สามารถจัดใหกับผูเรียนได  (Feasibility) 
 

เมื่อไดเนื้อหาที่ตองการแลว  การจัดลําดับเนื้อหาก็เปนสิ่งสําคัญอีกประการหนึ่งที่สงผล 
ตอการเรียนรู  เพื่อใหบรรลุจุดมุงหมายของหลักสูตร  ควรเปนการจัดตามลําดับจากเนื้อหางายไปสู
เนื้อหายาก  และตามความตองการจําเปนที่ตองเรียนกอนหลัง  หรือลําดับตามเวลา  อาจเปนการ
จัดตามลําดับจากสวนยอยไปสูสวนรวม  หรือจากสวนรวมไปสูสวนยอยตามความเหมาะสม   

 
นอกจากนี้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนก็เปนสิ่งสําคัญที่ครูผูสอนจะตองศึกษาและนาํ

มาใชใหเหมาะสมกับธรรมชาติ  และเนื้อหาวิชา  วุฒิภาวะและความสามารถของผูเรียน  เพื่อ ใหผู
เรียนไดพัฒนาไปตามจุดประสงคที่กําหนดไวซึ่ง  อาภรณ  ใจเที่ยง (2540) ไดเสนอหลักการที่ตอง
คํานึงถึงในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไวดังนี้ 

1. จัดกิจกรรมใหสอดคลองกับเจตนารมยของหลักสูตร 
2. จัดกิจกรรมใหสอดคลองกับจุดประสงคของหลักสูตร 
3. จัดกิจกรรมใหสอดคลองและเหมาะสมกับวัย  ความสามารถ  ความสนใจของผูเรียน 
4. จัดกิจกรรมใหสอดคลองกับลักษณะของเนื้อหาวิชา 
5. จัดกิจกรรมใหมีลําดับข้ันตอน 
6. จัดกิจกรรมใหนาสนใจ 
7. จัดกิจกรรมโดยใหผูเรียนเปนผูกระทํากิจกรรม 
8. จัดกิจกรรมโดยใชวิธีการที่ทาทายความคิดความสามารถของผูเรียน 
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9. จัดกิจกรรมโดยใชเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย 
10. จัดกิจกรรมใหมีบรรยากาศที่ร่ืนรมย  สนุกสนาน  และเปนกันเอง 
11. จัดกิจกรรมแลวตองมีการวัดผลการใชกิจกรรมนั้นทุกครั้ง 
 
5. การกําหนดวิธีวัดและประเมินผลการเรียน 

การวัดผลและประเมินผลการเรียนนั้น  เปนการไดมาซึ่งขอมูลที่จะนําไปใชในการ 
ประกอบการตัดสินผลการเรียนหรือพัฒนาการของผูเรียน  เพื่อเปนขอมูลในการปรับปรุงการสอน
ของครู  การใหคําแนะนําแกผูเรียนในการเลือกตัดสินใจศึกษาตอ  หรือการปรับปรุงการเรียนของ  
ผูเรียน  การวัดและประเมินผลถือเปนสวนหนึ่งของการเรียนการสอน  ซึ่งจะตองมีความสอดคลอง
กับจุดประสงคการเรียนการสอน   
 

ไพศาล  หวังพานิช (2526)  จําแนกลักษณะการวัดผลเปน 2 ลักษณะ คือ  
1. การวัดผลแบบอิงเกณฑ  เปนการตรวจสอบความสามารถในการเรียนรูของ 

ผูเรียนวามีพฤติกรรมและคุณลักษณะตาง ๆ ถึงระดับเปาหมายที่ตองการหรือไม  มากนอยเพียงใด  
เปนการเปรียบเทียบความสามารถของผูเรียนกับเกณฑที่วางไว เพื่อที่จะปรับปรุงการเรียนการสอน 

2. การวัดผลแบบอิงกลุม  เปนการตรวจสอบความสามารถในการเรียนรูของ     
ผูเรียนเปรียบเทียบกับนักเรียนสวนใหญ  เพื่อที่จะสรุปผลการเรียน 

 
การวัดผลในสองลักษณะดังกลาว  สามารถดําเนินไดเปน  3  ระยะ  คือ 

1. การวัดผลกอนสอน  เปนการวัดผลเพื่อสํารวจดูความพรอมของผูเรียนวามี 
พฤติกรรม  ความสามารถ  และประสบการณเดิมอยางไร 

2. การวัดผลระหวางสอน  เปนการวัดผลเพื่อคนหาขอบกพรอง  หรือที่เปน 
อุปสรรคในการเรียนของผูเรียน  เพื่อแกไขขอบกพรองนั้น ๆ  

3. การวัดผลหลังสอน  เปนการวัดเพื่อสรุปผลการเรียน  วาบรรลุเปาหมายที่ 
กําหนดไวมากนอยเพียงไร   
 
 สําหรับการประเมินผลนั้นพิตรวัลย  โกวิทวที (2537)  ไดจําแนกการประเมินผลไว  2  
ลักษณะ  คือ   

1. ประเมินผลยอย   จะกระทําในขณะที่ครูกําลังสอน   ควรกระทําอยางตอเนื่อง   
เพื่อดูพื้นความรูของนักเรียน  เปนแนวทางในการเตรียมการสอนตอไป  นอกจากนี้ยังเปนการ
สํารวจขอบกพรองในการสอน  ซึ่งเมื่อพบขอบกพรองใด ๆ ควรแกไขในทันที 
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2. ประเมินผลรวม เปนการนําคะแนนสะสมที่ไดมาตัดสินผลการเรียนไดหรือตก 
ตามเกณฑที่ไดจากการวัด  มักทําการประเมินเมื่อจบบทเรียน   จบภาคการศึกษาหรือจบหลักสูตร 
 

สรุปไดวา  การวัดและประเมินผลเปนกิจกรรมที่สัมพันธกับการเรียนการสอน  เปน 
กระบวนการที่ไดมาซึ่งขอมูลที่เปนประโยชนอยางมากทั้งครูผูสอนและนักเรียน  เพื่อตรวจสอบดูวา
จัดการศึกษาไดผลสําเร็จตรงตามจุดประสงคมากนอยเพียงใด  ซึ่งการวัดและประเมินผลเพื่อตัด
สินและเพื่อปรับปรุงแกไข  สามารถดําเนินการไดทั้งกอนสอน  ระหวางสอน  และหลังสอน 
 
4.  การใชหลักสูตร 
       

การใชหลักสูตร  หรือการนําหลักสูตรไปใชเปนขั้นตอนที่มีความสําคัญมาก  เพราะหลัก
สูตรจะประสบความสําเร็จมากนอยเพียงใดขึ้นอยูกับกระบวนการนําหลักสูตรไปใชของผูบริหาร
และครูผูสอน  ซึ่งจะตองมีความเขาใจในหลักการ  และกระบวนการใชหลักสูตร  รวมถึงตองรวม
แรงรวมใจกัน  เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดในการจัดการเรียนการสอน  และนักการศึกษาหลายทาน
ไดใหหลักการและแนวคิดในการใชหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพ  อาทิเชน 
 สุมิตร  คุณานุกร (2523)  กลาวถึง  การนําหลักสูตรไปใชประกอบดวยกิจกรรม  3  
ประเภท  คือ  การแปลงหลักสูตรไปสูการสอน  การจัดปจจัยและสภาพตาง ๆ  ภายในโรงเรียน  
และการสอน 
 
 สงัด  อุทรานันท  (2532)  กลาววา  การนําหลักสูตรไปใชเปนขั้นตอนของการนําหลักสูตร
ไปสูการสอน  และการนําหลักสูตรไปใชอยางมีประสิทธิภาพจะตองประกอบดวยงาน  3  ลักษณะ 
คือ  

1. งานบริหารและบริการหลักสูตร  ไดแก   
1.1 งานเตรียมบุคลากร 
1.2 งานจัดครูเขาสอนตามหลักสูตร 
1.3 การบริหารและบริการวัสดุหลักสูตร 
1.4 การบริหารหลักสูตรภายในโรงเรียน 

2. งานดําเนินการเรียนการสอนตามหลักสูตร  ไดแก 
2.1 การปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพทองถิ่น 
2.2 การจัดทําแผนการสอน 
2.3 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
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3. งานสนับสนุน  และสงเสริมการใชหลักสูตร  ไดแก 
3.1 การนิเทศและติดตามผลการใชหลักสูตร   
3.2 การจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุน  และสงเสริมการใชหลักสูตร 

 
วิชัย  วงษใหญ  (2525)  ใหความเห็นเกี่ยวกับการนําหลักสูตรไปใชวา  ผูที่มีบทบาท 

สําคัญมากเกี่ยวกับการนําหลักสูตรไปใช  คือครูใหญ  โดยจะตองทําการศึกษาหลักสูตรใหชัดเจน  
เพื่อวางแผนเกี่ยวกับการใชหลักสูตรใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพจะตองดําเนินการดังนี้  คือ 

1. การเตรียมวางแผนเพื่อการใชหลักสูตร 
2. การเตรียมการจัดอบรมครู 
3. การจัดครูเขาสอน 
4. การจัดตารางสอน 
5. การจัดบริการวัสดุประกอบหลักสูตรและสื่อการเรียน 
6. การจัดสภาพแวดลอม 
7. การจัดโครงการประเมินผลการใชหลักสูตร 

 
 ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ  (2539)  ไดแบงงานหลักเกี่ยวกับการใชหลักสูตรออกเปน  2  งาน  
คือ  งานบริหารหลักสูตร  และงานสอน  สามารถแบงแยกเปนงานยอยไดดังนี้ 
  1.  การบริหารหลักสูตร 

1.1  การศึกษาวิเคราะหและทําความเขาใจเกี่ยวกับหลัก    
         สูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรตาง ๆ  

1.2 การเตรียมบุคลากรในโรงเรียน  
1.3 การจัดครูเขาสอน  
1.4 การจัดตารางสอน  
1.5 การจัดแผนการเรียน   
1.6 การจัดอาคารสถานที่  
1.7 การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน  
1.8 การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร  
1.9 การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร  
1.10การประชาสัมพันธหลักสูตร 
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2.  การสอน 
   2.1  การทําความเขาใจหลักสูตรแมบทและปรับหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพ 
         และความตองการของทองถิ่น 

2.2  การวางแผนการสอน 
2.3  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
2.4  การพัฒนาและใชสื่อการเรียนการสอน  
2.5  การจัดสอนซอมเสริม 
2.6  การวัดและประเมินผลการเรียนรู 

 
สุมิตตรา  รังษีสมบัติสิริ  (2541)  ไดกําหนดกรอบของการนําหลักสูตรไปใช  ดังตอไปนี้ 
1. การบริหารหลักสูตร 

1.1 การเตรียมบุคลากรในโรงเรียน   
1.2 การจัดครูเขาสอน   
1.3 การจัดตารางสอน   
1.4 การจัดงบประมาณ 
1.5 การจัดอาคารสถานที่   
1.6 การจัดบริการวัสดุหลักสูตร 
1.7 การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร    
1.8 การประชาสัมพันธหลักสูตร 

2. การสอน 
2.1 การจัดทําแผนการสอน   
2.2 วิธีสอนและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2.3 การพัฒนาและใชส่ือการเรียนการสอน   
2.4 การวัดผลและประเมินผลการเรียนรู 

 
นอกจากนี้  อินทรีย  บัวสมบูรณ  (2536)  ยังออกแบบกรอบของการใชหลักสูตรได  ดังนี้ 
1. การเตรียมบุคลากร 
2. การจัดตารางสอน 
3. การจัดครูเขาสอน 
4. การจัดสถานที่ 
5. การจัดการเรียนการสอน 
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6. การจัดทําและใชวัสดุหลักสูตร 
7. การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
8. การจัดสอนซอมเสริม 
9. การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 
  
กลาวโดยสรุป  การใชหลักสูตร  ควรที่จะดําเนินการในเรื่องตอไปนี้ 
1. การบริหารหลักสูตร 

1.1 การเตรียมบุคลากรในโรงเรียน   
1.2 การจัดครูเขาสอน   
1.3 การจัดตารางสอน   
1.4 การจัดงบประมาณ 
1.5 การจัดอาคารสถานที่   
1.6 การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน    
1.7 การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร    
1.8 การประชาสัมพันธหลักสูตร 

2.   การสอน 
2.1 การวางแผนการสอน   
2.2 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร   
2.3 การพัฒนาและใชสื่อการเรียนการสอน   
2.4 การจัดซอมเสริม 
2.5 การวัดผลและการประเมินผลการเรียนรู 

 
1.   การบริหารหลักสูตร 
 
 การบริหารหลักสูตร  ประกอบดวยงานเตรียมบุคลากร  การจัดครูเขาสอน  การจัดตาราง
สอน  การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ ใหแกผูใชหลักสูตร  การนิเทศติดตามผลการใช      
หลักสูตร  ตลอดจนการประชาสัมพันธหลักสูตร  ดังนี้ 
 
1.1   การเตรียมบุคลากรในโรงเรียน 
 วิชัย  ดิสสระ (2527)  ไดกลาวถึงการเตรียมบุคลากรวา  การเตรียมบุคลากรเปนสิ่งจําเปน
สําหรับการนําหลักสูตรไปใช  เพราะถาหากบุคลากรมีความเขาใจหลักสูตรอยางชัดเจนก็จะทําให
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การนําหลักสูตรไปใชประสบผลสําเร็จ  เพราะกระบวนการนําหลักสูตรไปใชเปนหัวใจของการ
พัฒนาหลักสูตร   

ซึ่งในการเตรียมบุคลากรมีนักการศึกษาแสดงความคิดเห็นไวหลายทัศนะ  ดังนี้ 
 
ธํารง  บัวศรี (2532)  กลาวถึง  ครูหรือผูสอนนับไดวาเปนบุคคลสําคัญที่สุดที่จะทําใหการ

เปลี่ยนแปลงหลักสูตร  ประสบผลสําเร็จหรือลมเหลว  เพราะเปนผูนําเอาหลักสูตรไปใชในหอง
เรียนกับผูเรียนจริง ๆ  ดังนั้น  การที่จะนําหลักสูตรไปใชผูที่รับผิดชอบจะตองเตรียมครูใหพรอมทั้ง
ในดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตร  และทักษะที่จําเปนในการใชหลักสูตร  เชน  การจัด
ประชุมสัมมนา  เพื่อสรางความเขาใจในเรื่องนโยบาย  จุดมุงหมายของการศึกษา  จุดมุงหมาย
ของหลักสูตร  โครงสรางรูปแบบ  และขอกําหนดตาง ๆ ของหลักสูตร  การอบรมเพื่อใหเกิดความรู
ความเขาใจเฉพาะเรื่อง  การประชุมปฏิบัติการเพื่อฝกทักษะที่จําเปน  เชน  การจัดทําหนวยการ
เรียนการสอน  วิธีสอน  การใชส่ือ  การวัดและประเมินผล  เปนตน 
 
 สงัด  อุทรานันท  (2527)  กลาวถึง  การเตรียมบุคลากรเพื่อการใชหลักสูตรใหม  อาจ
ดําเนินไดหลายวิธี  เชน  การประชุมช้ีแจง  การอบรม  การประชุมสัมมนา  การเผยแพรทาง
เอกสารและสื่อชนิดตาง ๆ  ผูบริหารควรพิจารณาดําเนินการดังตอไปนี้ 

1. ผูบริหาร  ผูชวยผูบริหาร  และหัวหนางานทุกฝาย  ศึกษาหลักสูตร  หรือดําเนนิการให 
มีการศึกษาเอกสารประกอบหลักสูตรอยางละเอียด  เพื่อที่จะสามารถถายทอดความรู  ความคิด  
และตอบปญหาขอของใจแกครู  อาจารย  นักเรียน  ผูปกครองและชุมชนไดอยางแจมแจง 

2. แตงตั้งกรรมการวิชาการ  เพื่อศึกษาปรัชญาการศึกษา  นโยบายการจัดการศึกษา   
หลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตร  วางแผนกําหนดแนวปฏิบัติการนําหลักสูตรไปใชใน       
โรงเรียน  เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

3. แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร  ดําเนินการพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับ 
สภาพของทองถิ่น  ความถนัดและความสนใจ  และความสามารถของนักเรียน 

4. จัดใหมีการสัมมนาครู  อาจารยใหมีความรูความเขาใจเรื่องหลักสูตร  และจัดประชุม 
ปฏิบัติการทําแผนการสอนที่มุงเนนการสอนทักษะกระบวนการและการทํางานเปนกลุม 

5. สํารวจวุฒิ  ความรู  ความสามารถพิเศษของครูอาจารย  เพื่อเปนขอมูลสําหรับ 
กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอน  โดยเฉพาะวิชาเลือกเสรีและกิจกรรม 

6. สงเสริมสนับสนุนใหบุคลากรฝกอบรมดูงาน  ศึกษาตอ 
7. สงเสริมสนับสนุนใหครูอาจารยทุกคนเขาใจงานแนะแนวใหคําปรึกษาแกนักเรียน   

เพื่อปองกันและแกไขปญหาดานตาง ๆ ของนักเรียน 
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8. ดําเนินการใด ๆ ใหครูอาจารยมีโอกาสรวมกันวางแผน  ปฏิบัติงานและประเมินผล 
เกี่ยวกับวิธีสอน  การจัดทํา  จัดหาและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
   
 ดังนั้นจึงสรุปไดวา  การจัดเตรียมบุคลากรเปนสิ่งสําคัญและจําเปนอยางยิ่ง  โดยทั้ง        
ผูบริหาร  หัวหนาฝายวิชาการ  และครูผูสอนควรรวมกันวางแผนการจัดเตรียมดังกลาว  โดยควร
พิจารณาจากวุฒิการศึกษา  ความรู  ความสามารถพิเศษ  ความสนใจ  ทักษะและประสบการณ
ของครูผูสอนเพื่อจัดแบงรายวิชา  จํานวนคาบเวลาที่สอนใหเหมาะสม  เพราะความพรอมดาน
บุคลากรของโรงเรียนมีความสําคัญอยางมากในการจัดการเรียนการสอน  โรงเรียนควรจะตองมีครู
เพื่อทําการสอนอยางเพียงพอและสอดคลองกับจํานวนนักเรียน 
 
1.2   การจัดครูเขาสอน 
 วิชัย  วงษใหญ (2525)  กลาววา  การเลือกและจัดครูเขาสอนควรกระทําดวยความ
ระมัดระวังอยางมาก  เพราะครูเปนผูจัดประสบการณการเรียนรูใหแกเด็ก  เพื่อเตรียมเด็กให
สามารถดํารงชีวิตตอสูกับการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ของสังคมได  ดังนั้น  ครูแตละคนจะมีบทบาท
อยางมากตอการเรียนรูของเด็กและหลักสูตรจะบรรลุจุดมุงหมายหรือไมนั้น  ขึ้นอยูที่ครูเปนสวน
ใหญ  ถาเมื่อใดการบริหารหลักสูตรมองขามจุดนี้ไป  การพัฒนาหลักสูตรและการสอนก็จะพัฒนา
ไปไดเพียงครึ่งเดียว  ไมสามารถทําใหบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไว   
 
 ซึ่งการจัดครูเขาสอนนอกจากจะคํานึงถึงวุฒิการศึกษา  ความรู  ความสามารถแลวยังตอง
คํานึงถึงความสมัครใจของครูแตละคน  เพื่อใหครูไดใชศักยภาพของตนใหเปนประโยชนตอการใช
หลักสูตรมากที่สุด 
 
 สมลักษณ  สุเมธ (2539)  กลาวถึงการจัดตารางสอนวา  เปนภาระหนาที่ของผูบริหาร  
เพราะเกี่ยวกับการใชอาคารสถานที่  บุคลากร  ครู  และที่สําคัญคือการเรียนรูของนักเรียน  รูป
แบบของการจัดตารางสอนขึ้นอยูกับลักษณะวิชา  ความยากงาย  ความเหมาะสมกับวัย  และ
ความสามารถของผูเรียน  
 
1.3  การจัดตารางสอน 
 สันต  ธรรมบํารุง (2527)  ไดใหความหมายของการจัดตารางสอนวา  คือ  การกําหนดวิชา
และเวลาที่จะใชเรียนโดยละเอียดประจําวันตลอดสัปดาห 
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 สุมิตตรา  รังษีสมบัติศิริ (2541)  ไดสรุปหลักของการจัดตารางสอนวาจะตองคํานึงถึงการ
เรียนรูวิชาตาง ๆ ในการใชเวลาเทา ๆ กัน  ระดับความยากงายของการเรียนรูที่แตกตางกัน      
นอกจากนี้ชวงการเรียนรูจะตองเปนไปเพื่อสงเสริมพัฒนาการของผูเรียนควรเหมาะสมกับวัย  และ
ความสามารถของผูเรียน  รวมถึงอัตราเวลาเรียนในแตละภาคเรียน  ตลอดจนชั่วโมงสอนของครู  
สิ่งตาง ๆ เหลานี้จะตองจัดใหเกิดความสมดุลและเหมาะสม 
  
1.4   การจัดงบประมาณ   
 การจดังบประมาณ  คือ  การจัดสรรงบประมาณในรูปของการวางแผนการเงินการควบคุม
การเงิน  ซึ่งงบประมาณการเงินของโรงเรียนนั้น  แบงออกเปน  2  ประเภทใหญ ๆ ดังที่  สมศักดิ์  
ศรีมาโนชน  (อางในวิทยา  คูวิรัตน, 2530)  กลาวไวดังนี้ 

1. เงินงบประมาณ  คือ  เงินที่รัฐบาลจัดสรรใหเพื่อใชในกิจกรรมดําเนินงานของโรงเรียน 
โดยเฉพาะ  เชน  เงินเดือน  คาจางประจํา  คาพัสดุ  ครุภัณฑ  คาที่ดินและสิ่งกอสรางคาใชสอย  
คาตอบแทน  เปนตน  เงินงบประมาณมักไมคอยมีปญหา  เพราะมีขั้นตอนในการปฏิบัติไมสลับ  
ซับซอน  และนอกจากนั้นมีระเบียบใชจายรัดกุมดี  งายตอการควบคุม 

2.   เงินนอกงบประมาณ  ไดแก  เงินบํารุงการศึกษา  เงินคาภาคปฏิบัติ  เงินบํารุงลูกเสือ  
– เนตรนารี  และเงินรายรับอ่ืน ๆ  
 
 การจัดงบประมาณ  เปนปจจัยสําคัญดานหนึ่งของการบริหารหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นมาใหม  
เพราะตองใชงบประมาณสูง  ในการจัดอบรมใหความรูแกครูผูสอน  การจัดทําเอกสารประกอบ 
การเรียนการสอน  การจัดทําสื่อประกอบการเรียนการสอน  รวมทั้งการจัดจางครูผูสอนในรายวิชา
ที่ขาดแคลน  จึงจําเปนตองไดรับงบประมาณในสวนของรัฐ  และเงินสนับสนุนจากรายรับอ่ืน ๆ 
ของโรงเรียน 
  
1.5   การจัดอาคารสถานที่  
 ผูบริหารและครูควรจะตองรวมกันจัด  ปรับปรุงอาคารสถานที่ใหสนองและสอดคลองกับ
การใชหลักสูตร  เพื่อใหผูเรียนมีโอกาสไดสัมผัสกับสถานที่ที่คลายคลึงกับการใชในชีวิตจริง  โดย
ตองจัดสถานที่ที่จะอํานวยความสะดวกตอการคนควา  และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ได
แก  หองสมุด  หองสอนวิชาเฉพาะ  โรงฝกงาน  หองปฏิบัติการทางภาษา  ตลอดจนหองเรียน  

 
กรมวิชาการ  (2534)  ไดเสนอแนะลักษณะของหองเรียนที่คาดหวังจะเอื้อตอหลักสูตรนั้น  

ควรคํานึงในเรื่องตอไปนี้ 
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1. การจัดบรรยากาศในหองเรียนใหเอ้ือตอหลักสูตร 
หองเรียนเปนสถานที่ที่ผูเรียนใชเรียนรูสิ่งตาง ๆ ทั้งวิชาความรู   การฝกความคิด  การ 

ปฏิบัติ  และการคบคาสมาคมกับบุคคลอื่น  เปนสถานที่สําหรับผูเรียนไดปฏิบัติกิจกรรมสวนตัว  
กิจกรรมที่ผูเรียนสนใจหาความสนุกสนานเพลิดเพลิน และใชเปนการพักผอนยามวางสภาพแวด
ลอมในหองเรียนจึงเปนปจจัยสําคัญอยางหนึ่งที่มีผลตอการเรียนการสอนของครู  สภาพแวดลอมที่
เอ้ืออํานวยจะชวยใหการเรียนรูของผูเรียนมีผลดี  ดังนั้นจึงควรคํานึงถึงในดานการใหความรักและ
ความอบอุนแกผูเรียน  รวมทั้งสงเสริมใหผูเรียนมีความเปนตัวของตัวเอง 

2. การจัดสภาพแวดลอมในหองเรียน 
การจัดสภาพแวดลอมในหองเรียนที่จะเกิดประโยชนตอการเรียนรู  จะตองยึด   

หลักการจัดที่เปลี่ยนแปลงไดอยูเสมอตามความจําเปนของการเรียนรู  ไมใชจัดไวอยางไรก็คง
สภาพนั้นตลอดไป  การจัดสภาพแวดลอมในหองเรียนในลักษณะเปนการเปลี่ยนแปลงสภาพของ
สิ่งเรา  เพื่อกระตุนใหเกิดการเรียนรูในสิ่งใหม ๆ  เชน  การจัดและตกแตงหองเรียน  การจัดที่นั่ง  
วัสดุอุปกรณ  เครื่องมือเครื่องใชตาง ๆ การจัดมุมเสริมความรูและอื่น ๆ 
  

กาญจนา  ปราบพาล (2532)  ไดกลาวถึงประโยชนของการจัดหองเรียนวา  การจัดหอง
เรียนใหใกลเคียงกับสภาพการใชภาษาตามความเปนจริง  ดังนี้ 

1. สามารถใชหองเรียนในการอธิบายกิจกรรมและสรางความสัมพันธในหมูนักเรียน   
และใหนักเรียนไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนขอมูลและความคิดเห็นได 

2. สรางบรรยากาศการใชภาษาในรูปแบบของเกม  การอภิปราย  และกิจกรรมใน        
รูปแบบอื่นได 

3. เอ้ือตอกิจกรรมประเภทบทบาทสมมติและการจําลองเหตุการณ 
4. ชวยใหนักเรียนมีจินตนาการ 
5. ชวยใหนักเรียนสามารถนํากิจกรรมที่ทําในหองไปใชในชีวิตจริงได 
 
สรุปไดวา  ลักษณะการจัดหองเรียนมีสวนอยางมากในการสรางบรรยากาศทางการเรียนรู 

ทางดานภาษา  โดยจะตองมีลักษณะที่สามารถสรางความสัมพันธในหมูนักเรียนและครูผูสอน  
เปนการกระตุนใหเกิดการเรียนรู  มีจินตนาการ  กลาแสดงความคิดเห็น  และสามารถนาํความรูที่
ไดไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได 
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1.6   การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการสอน 
 วัสดุหลักสูตรมีความสําคัญมา  ไมเพียงแตจะชวยใหผูสอน  ผูบริหาร  ศึกษานิเทศกและผู
ที่เกี่ยวของกับหลักสูตรเขาใจหลักสูตรดีข้ึนเทานั้น  แตยังชวยในดานการสอน  การประเมินผล  
การบริหารงานหลักสูตร  และการนิเทศการสอน  ประโยชนที่สําคัญอีกอยางหนึ่งก็คือ  ชวยในการ
ปฏิบัติงานของทุกฝายดําเนินไปอยางราบรื่น  มีความเขาใจที่เร่ืองตาง ๆ ตรงกัน  ดังที่  

 
ธํารง บัวศรี (2532)  ไดใหความหมายของวัสดุหลักสูตรวา  เปนสิ่งที่ผูมีหนาที่ในการ

พัฒนาหลักสูตรไดจัดทําหรือจัดหามาเพื่อชวยใหผูใชหลักสูตรสามารถใชหลักสูตรไดอยางมีประ
สิทธิภาพ   
 
 วัสดุหลักสูตรมีหลายประเภท  ไดแก  ส่ิงพิมพ  เชน  คูมือหลักสูตร  คําแนะนําในการสอน  
คูมือการประเมินผลการเรียนรู  วัสดุหลักสูตร  นอกจากนี้อาจเปนในรูปของแผนภาพ  แผนภูมิ  
แถบบันทึกเสียงและภาพ  สไลดและภาพยนต  ส่ิงสําคัญก็คือ  ชวยใหผูเกี่ยวของมีความรูความ
เขาใจ  และมีทักษะในการใชหลักสูตรดีขึ้น 
  

ดังนั้น  การนําหลักสูตรไปใชใหบรรลุวัตถุประสงคของหลักสูตรจําเปนตองอาศัยวัสดุหลัก
สูตรเปนเครื่องมือในการดําเนินงานที่สําคัญที่จะทําใหการจัดการเรียนการสอนของครูดําเนินไป
อยางมีประสิทธิภาพ  ซึ่งสมลักษณ  สุเมธ (2539)  กลาววา ผูมีหนาที่จัดสรรวัสดุหลักสูตรดังกลาว  
ไดแก  คณะพัฒนาหลักสูตร  หนวยงานสวนกลางซึ่งทําหนาที่ในการผลิต  และจัดสงมายัง  หนวย
งานระดับทองถิ่น  เพื่อดําเนินการแจกจายไปยังโรงเรียนตอไป  วัสดุหลักสูตรบางอยาง  โรงเรียนก็
มีหนาที่จัดหามาเองตามงบประมาณที่ไดรับ  วัสดุหลักสูตรที่ทางโรงเรียนจําเปนจะตองจัดหาหรือ
ผลิตขึ้นใชเอง  เพื่อประโยชนใชสอยที่ตรงกับความตองการของโรงเรียนและทองถิ่นในแตละแหง  
โดยการจัดทําแผนการสอนและสื่อการเรียนการสอนดังกลาว  ควรจะรวมกันจัดทํา  เพราะจะเปน
การประหยัดแรงงาน  งบประมาณ  และครอบคลุมเนื้อหาสาระไดมากกวา 
 
1.7   การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 
 สงัด  อุทรานันท  (2532)การนิเทศการใชหลักสูตร  หรือการนิเทศการจัดการเรียนการสอน
ตองคํานึงถึงหลักสําคัญของการของการนิเทศก็คือเปนกระบวนการทํางานรวมกัน  เพื่อใหคําแนะ
นําชวยเหลือ  ไมใชเปนการคอยตรวจสอบเพื่อจับผิดแตประการใด   
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   นอกจากนี้การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตรจะทําใหทราบถึงสภาพของการดําเนินงาน
การใชหลักสูตรวามีปญหาใดที่ตองปรับปรุงแกไข   
 
 วไลรัตน  บุญสวัสด์ิ (2535)  ใหความสําคัญของการนิเทศการศึกษาที่ควรจัดใหมีขึ้นใน
โรงเรียน  เพื่อทําใหงานมีประสิทธิภาพสูงขึ้น  จึงไดเสนอวิธีปฏิบัติของการนิเทศการสอนใน       
โรงเรียนไวดังนี้ 

1. จัดใหมีการปฐมนิเทศครูใหม   เพื่อใหทราบปรัชญา   วัตถุประสงค  ประวัติความเปน 
มาของโรงเรียน  สภาพของชมุชน  ระเบียบขอบังคับ  สวัสดิการ  และกิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียน 

2. จัดใหมีการบริการทางดานการสอน  เชน  แนะนําใหใชหรือผลิตทัศนูปกรณ  เปนตน 
3. จัดใหครูใหมสังเกตการสอนของครูที่มีประสบการณการสอนนาน  และมีความ     

เชี่ยวชาญในการสอน 
4. ใหครูไดเยี่ยมเยียนดูการสอน  และการดําเนินงานของโรงเรียนอื่นที่อยูขางเคียงหรือ 

ตางจังหวัด  ถามีงบประมาณ 
5. ใหครูไดเยี่ยมเยียนการสอนของครูชั้นอื่นๆไมวาจะเปนระดับเดียวกันหรือตางระดับกัน 
6. เปดโอกาสใหครูไดดูการสาธิตการสอนจากผูเชี่ยวชาญ  หรือจากครูดวยกัน 
7. ใหโรงเรียนใชประโยชนในการมีกลุมโรงเรียน  โดยรวมมือและชวยเหลือกันทางดาน 

วิชาการ 
8. จัดใหมีสัปดาหความกาวหนาทางวิชาการ  อาจจะใหครูหรือเชิญผูทรงคุณวุฒิจาก 

ภายนอกมาบรรยายในหัวขอเร่ืองที่ครูสวนใหญมีความตองการ  หรือสนใจ 
9. จัดใหมีกลุมอภิปรายยอย ๆ ตามความสนใจของครู 
10. จัดใหมีการประชุมอบรมในระหวางฤดูรอน  หรือสงครูไปรวมรับการอบรม 
11. รับวารสารทางวิชาการตาง ๆ  ไวใหครูไดศึกษา  และแนะนําครูใหเขาเปนสมาชิก 

สมาคมทางวิชาการ 
12. ใหคําปรึกษาหารือทางดานสวนตัวและดานวิชาการแกครู 
13. สนับสนุนใหครูไปศึกษาเพิ่มเติม  หรือนําครูไปทัศนศึกษาในสถานที่ที่จะใหความรู 

ทางวิชาการเพิ่มข้ึน 
14. สรางบรรยากาศทางวิชาการใหเกิดขึ้นในหมูครู  เชน  จัดเที่ยงวันสนทนาหรือสงเสริม 

ใหครูเขียนบทความทางวิชาการลงในหนังสือวารสารตาง ๆ  
15. จัดรายการเลาสูกันฟง  หรือเขียนสูกันอาน  โดยกําหนดใหครูแบงกันอานหนังสือที่ 

เปนประโยชนทางวิชาการ  แลวมาแบงปนโดยการพูดคุย  หรือเขียนสรุปยอใหครูอ่ืน ๆ อาน 
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นอกจากนี้ชารี  มณีศรี (2521)  ไดกลาววา  การสงเสริมขวัญและกําลังใจ  ยังเปนหัวใจ
ของการทํางานใหมีประสิทธิภาพ  บุคคลที่มีขวัญและกําลังใจดี  มักจะแสดงออกดวยความ
กระตือรือรนในการทํางาน  หากผูบริหารตองการใหบุคลากรในโรงเรียนเปนผูที่มีคุณภาพ  และ
สรางความสําเร็จใหเปนไปตามเปาหมาย  ผูบริหารควรสนใจที่จะสงเสริมขวัญและกําลังใจใหแก
ครูผูสอนที่อยูในฐานนะผูปฏิบัติ โดยคํานึงถึงสิ่งตอไปนี้  

 
1. สรางทัศนคติที่ดีตองาน  การทํางานเพื่อสวนรวม  ปลูกฝงทัศนคติที่ดีใหทุกคนมี  

ความหวัง  มีโอกาสกาวหนา  มีความรักงาน  มีความกระตือรือรนในการทํางาน 
2. มีมนุษยสัมพันธดี  ใหการยอมรับนับถือซ่ึงกันและกัน 
3. ยกยองชมเชยใหกําลังใจแกผูตั้งใจทําความดี 
4. เอาใจใสเร่ืองสวัสดิภาพ  ใหความสนิทสนมและสรางไมตรีตอกัน 
5. ใหสมาชิกมีโอกาสระบายความคับของใจในการทํางาน 
6. มีการสํารวจ  หรือออกแบบสอบถามสภาพการทั่วไปในการทํางาน  เพื่อจะหาทาง 

ปรับปรุงแกไขใหดีขึ้น  รวมทั้งการรักษาน้ําใจในการทํางานไวดวย 
7. มีโอกาสที่จะกาวหนาไปสูตําแหนงหรือเงินเดือนสูงขึ้น  รวมทั้งไดรับการพิจารณา 

ความดีความชอบดวยความยุติธรรม จะชวยใหคนเพียรพยายามและเกิดความมั่นใจในการทํางาน 
8. จัดสถานที่ทํางานใหดี  มีสิ่งอํานวยความสะดวกพอสมควร 
9. ใหทุกคนมีสวนในการแสดงความคิดเห็นปรับปรุง  รวมทั้งมีสวนรวมในความสําเร็จ 

ของงาน  หากบุคคลใดมีความคิดริเร่ิมที่ดี  มีประโยชนในการปรับปรุงงาน  ควรยกยองความดี
ความชอบของบุคคลนั้น  เพื่อใหเปนตัวอยางและเปนกําลังใจแกผูรวมงานคนอื่น 
 
 อาจสรุปไดวา  การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตรเปนกระบวนการทํางานรวมกัน  เพื่อ
ชวยเหลือครูในการพัฒนาการเรียนการสอน  และการทํางานในหนาที่อยางมีประสิทธิภาพ  อันนํา
ไปสูผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  ซึ่งผูบริหารควรใหความสําคัญตอการนิเทศการศึกษาใน
โรงเรียนดายความเอาใจใสเพื่อประโยชนที่จะไดรับ  
 
1.8   การประชาสัมพันธหลักสูตร 
 วิชัย  วงษใหญ (2537)  กลาววา  การใชหลักสูตรใหมจะประสบความสําเร็จมากนอย
เพียงใด  ข้ึนอยูกับการประชาสัมพันธหลักสูตรสวนหนึ่งดวย  การเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตร  การยอม
รับหลักสูตรใหมนั้นจะตองทําการประชาสัมพันธใหผูเกี่ยวของทราบเปนระยะ  ส่ือที่ใชในการแนะ
นําหลักสูตรมีหลายรูปแบบขึ้นอยูกับกลุมเปาหมายของการใชหลักสูตร  เชน  วิทยุ  โทรทัศน  
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หนังสือพิมพ  เอกสารแผนพิมพ  สิ่งเหลานี้สามารถใชกับบุคคลที่เกี่ยวของกับหลักสูตรโดยทั่วไป 
สวนคณะครูนั้นควรจะไดมีการฝก อบรมเชิงปฏิบัติการและผูปกครองนั้นควรจะไดมีการประชุมชี้
แจง  เปนตน  

 
กรมวิชาการ  (2535)  ไดกลาวถึง  การประชาสัมพันธหลักสูตรวา  การประชาสัมพันธ

หลักสูตรนับเปนกระบวนการที่สําคัญอีกประการหนึ่งในการบริหารหลักสูตร  ซึ่งจะขาดเสียไมได  
เพราะการประชาสัมพันธหลักสูตรเปนวิธีการสรางเสริมความเขาใจอันดีรวมกัน  ระหวางผูที่   
เกี่ยวของกับการใชหลักสูตรทุก ๆ ฝายจะไดทราบวาหลักสูตรที่ปรับจุดไหนบาง  มีจุดเนนอยางไร  
และมีวิธีปฏิบัติในการใชหลักสูตรอยางไร 
  
 สุนิสา  กาญจนนิยม (2539)  กลาววา  การประชาสัมพันธหลักสูตรเปนเรื่องที่ทุกฝายจะ
ตองทํา  ควรมีการประชาสัมพันธใหผูที่เกี่ยวของทราบเกี่ยวกับการใชหลักสูตร  เพื่อจะไดเขาใจตรง
กัน  เชน  จุดสําคัญของหลักสูตร  ไดแก  สาระการเปลี่ยนแปลงของหลักสูตรฉบับปรับปรุง  การจัด
การเรียนการสอนโดยเนนกระบวนการ  การจัดกิจกรรมตามความถนัด  และความสนใจของผูเรียน  
และการจัดหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพความตองการของทองถิ่น  เปนตน 
  
 ดังนั้นจึงพอสรุปไดวา  การประชาสัมพันธหลักสูตรเปนเรื่องที่สําคัญและจําเปนอยางยิ่ง
ตอการจัดหลักสูตรในโรงเรียนวาจะประสบความสําเร็จมากนอยเพียงใด  จึงเปนเรื่องที่ทุกฝายจะ
ตองรวมมือกันดําเนินการ  เพื่อสรางความเขาใจที่ตรงกันใหผูที่เกี่ยวของไดรับทราบการเปลี่ยน
แปลง  และความกาวหนาของการพัฒนาในดานการเรียนการสอนภายในโรงเรียน   โดยอาจใชส่ือ
ตาง ๆ ประกอบกัน  เชน  วิทยุ  โทรทัศน  หนังสือพิมพ  เอกสารแผนพิมพ หรือปายนิเทศตาง ๆ   
 
2.   การสอน 
 ครูเปนบุคคลสําคัญที่สุดในการนําหลักสูตรไปสูการสอน  การเอาใจใสตอการสอนของครู  
ใหมีความสอดคลองกับความมุงหมายของหลักสูตร  และการเลือกวิธีการสอนที่เหมาะสม  เปน
ปจจัยที่จะสงผลใหการใชหลักสูตรบรรลุเปาหมายที่ตองการ  งานที่เกี่ยวของกับการสอน  ไดแก  
การวางแผนการสอน  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร  การพัฒนา
และการใชส่ือการสอน  การจัดซอมเสริม  การวัดผลและการประเมินผลการเรียนรู   
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2.1   การวางแผนการสอน 
 ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ  (2539)  กลาววา  ในการดําเนินงานใด ๆ ก็ตาม  ถาตองการใหงาน
นั้น ๆ บรรลุถึงเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ  ผูดําเนินการจะตองมีการคิดวางแผนวาจะทํากิจ
กรรมอะไรกอนหลัง  เพื่อจะไดปฏิบัติไดถูกตองตรงตามเปาหมาย  ยิ่งถามีการเขียนแผนที่วางไว
เปนลายลักษณอักษร  ก็จะเปนประโยชนและเปนแนวทางในการปฏิบัติและประเมินแผนหรือกิจ
กรรมไดดียิ่งขึ้น  การนําหลักสูตรไปสูแผนการสอนก็เชนเดียวกัน  หากมีการวางแผนการสอนลวง
หนาอยางดี  ก็จะชวยใหครูสอนดีขึ้นและมีความมั่นใจในการสอนมากขึ้น  เพราะการวางแผน
เตรียมการลวงหนาจะชวยใหครูมีเวลาและโอกาสคิดถึงจุดประสงคของบทเรียน  เนื้อหาสาระ  กิจ
กรรมการเรียนการสอน และสื่อตาง ๆ ที่จะชวยใหผูเรียนเขาใจเร็วขึ้น  มีการวัดและประเมินผลการ
เรียนรูของผูเรียนไดตรงกับจุดประสงค  รวมทั้งยังชวยใหการสอนของครูมีความสัมพันธตอเนื่องกัน  
เพราะครูสามารถทราบจากแผนการสอนวาผูเรียนไดเรียนอะไรไปแลวบาง  จะสอนอะไรตอไป รวม
ทั้งปรับปรุงขอบกพรองตาง ๆ ในการสอนครั้งตอไป   
 
 ไพฑูรย  สินลารัตน  (2524)  กลาวถึงความหมายของการวางแผนการสอนวา  คือ        
กิจกรรมในการคิดและทําของครูกอนที่จะเริ่มดําเนินการสอนวิชาใดวิชาหนึ่งนั้นเอง  ซึ่งโดยทั่วไป
จะประกอบดวยการกําหนดจุดมุงหมาย  การคัดเลือกเนื้อหา  การกําหนดกิจกรรมการเรียน      
การสอน  ส่ือการเรียน  และการประเมินผล 
 
 เอกสารที่ไดจากการวางแผนการสอน  ไดแก  แผนการสอนระยะยาวหรือกําหนดการสอน  
และแผนการสอน 
 
 การทําแผนการสอนระยะยาวหรือกําหนดการสอน   เปนการวางแผนการสอนตลอดป 
การศึกษา  โดยนําหลักสูตรวิชาใดวิชาหนึ่งมาแบงเนื้อหาเปนหัวขอหลักและหัวขอยอย ๆ ให 
เหมาะสมและสัมพันธกับเวลาและจุดประสงคของรายวิชานั้น ๆ อยางหยาบ ๆ  เพื่อมองเปนความ
ตอเนื่องของสิ่งที่จะสอนตลอดภาคเรียนหรือตลอดปการศึกษา   

 
สวนการทําแผนการสอน  เปนการวางแผนเตรียมการสอนระยะสั้น  ที่มีความละเอียดออน  

ซึ่งทําใหครูผูสอน  หรือผูนิเทศมองเห็นขั้นตอน  หรือกิจกรรมในการสอนนั้น ๆ ไดอยางชัดเจน  ดังที่
บํารุง  กลัดเจริญ  และฉวีวรรณ  กิจนาวงศ (2527)  ไดใหหลักในการจัดทําแผนการสอนไว  ดังนี้ 
 การจัดทําแผนการสอนที่ดีจะตองอาศัยขอมูลตาง ๆ เชน  การวิเคราะหเนื้อหา  ความคิด
รวบยอด  จุดประสงค  กิจกรรมการเรียน  สื่อการสอน  และการประเมินผล  ดังนั้น  ครูจึงควรหา
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ความรูเกี่ยวกับขอมูลนั้น ๆ  เพื่อเปนแนวทางในการจัดทําแผนการสอนที่ดี  และในการทําแผนการ
สอนที่ดีควรปฏิบัติ  ดังนี้  

1. ศึกษาตัวหลักสูตร  โดยเริ่มจากหลักการ  จุดมุงหมาย  โครงสรางของหลักสูตร  และ 
รายละเอียดของหลักสูตรในกลุมวิชา  หรือกลุมประสบการณตาง ๆ   

2. ศึกษาเอกสารหลักสูตรอื่น ๆ เชน  แผนการสอน  คูมือครู  หนังสือเรียน  แบบฝกหัด   
ตลอดจนสื่อการเรียนการสอนอื่น ๆ ที่สวนกลางและสวนทองถิ่นเตรียมไวให  เอกสารตาง ๆ เหลานี้
ไดเตรียมไวเปนรายชั้นเรียน  จึงมีรายละเอียดสมบูรณกวาตัวหลักสูตร 

3. ศึกษาวิธีการวัดผลและประเมินผลการเรียน  ตลอดจนแบบฟอรมตาง ๆ ตามหลักสูตร   
จะตองทําความเขาใจแนวคิด  เหตุผล  และหลักการของการวัดผล  
 
 แผนการสอนที่ดีนั้น  กรมวิชาการ (2534)  ไดเสนอแนะวาควรมีกิจกรรมการเรียนรูที่เขา
ลักษณะ  4  ประการ  ดังนี้ 

1. เปนแผนการสอนที่มีกิจกรรมที่ใหผูเรียนเปนผูที่ไดลงมือปฏิบัติใหมากที่สุด    โดยครู 
เปนเพียงผูคอยชี้นํา  สงเสริมหรือกระตุนใหกิจกรรมที่ผูเรียนดําเนินการเปนไปตามความมุงหมาย 

2. เปนแผนการสอนที่เปดโอกาสใหผูเรียนเปนผูคนพบคําตอบหรือทําสําเร็จดวยตนเอง   
โดยครูพยายามลดบทบาทจากผูบอกคําตอบมาเปนผูคอยกระตุนดวยคําถามหรือปญหาใหผูเรียน
คิดแกไข  หรือหาแนวทางไปสูความสําเร็จในการทํากิจกรรมเอง 

3. เปนแผนการสอนที่เนนทักษะกระบวนการ     มุงใหผูเรียนเกิดการเรียนรูในการทํางาน 
เปนกระบวนการ  และนํากระบวนการไปใชจริง 

4. เปนแผนการสอนที่สงเสริมการใชวัสดุอุปกรณที่สามารถจัดหาไดในทองถิ่นหลีกเลี่ยง 
การใชวัสดุอุปกรณสําเร็จรูปราคาแพง     
 
 จึงอาจสรุปไดวา  การวางแผนการสอน  หมายถึง  การที่ครูวางแผนลวงหนาที่จะจัดกิจ
กรรมการเรียนการสอนอยางไร  โดยคํานึงถึงจุดประสงค  เนื้อหาสาระ  ส่ือการเรียนการสอน  การ
วัดและประเมินผลการเรียนรูใหสอดคลองกับกิจกรรมการเรียนการสอนที่จะสอนใหแกนักเรียนใน
วิชาหนึ่ง ๆ  ซึ่งจะเขียนเปนลายลักษณอักษร  เพื่อเปนการเพิ่มความมั่นใจในการสอน  และยังทํา
ใหการสอนของครูมีความตอเนื่องกัน  เอกสารที่ไดจากการวางแผนการสอน  ไดแก  แผนการสอน
ระยะยาว  หรือกําหนดการสอน  และแผนการสอน   
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2.2   การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
สุมิตรา  อังวัฒนกุล  (2537)  กลาววา  การเรียนการสอนภาษา  เปนกระบวนการที่ซับ

ซอนตองอาศัยความสัมพันธระหวางผูสอนและผูเรียน   
 
ดังนั้นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนครูจะตองคํานึงถึงจุดประสงคการเรียนรู  โดย

สามารถเชื่อมโยงเนื้อหาหลักสูตรกับการนําไปใชในชีวิตประจําวัน  เพื่อเปนการเพิ่มทักษะประสบ
การณ  และเจตคติที่ดีใหแกนักเรียน   

 
 สุมน  อมรวิวัฒน (2526)  กลาวถึง  กิจกรรมการเรียนการสอน  ถือเปนหัวใจสําคัญของ
การนําหลักสูตรไปใช  เพื่อใหผูเรียนไดบรรลุผลตามที่หลักสูตรกําหนด  และไดสรุปลักษณะของ
การจัดกิจกรรมการการเรียนการสอนที่ดีไวดังนี้ 

1. ควรเปนไปเพื่อพัฒนาความเจริญทุกดานใหแกนักเรียน 
2. ควรเราใหผูเรียนไดแสดงออกและมีสวนรวมในการเรียน 
3. ควรใหโอกาสและเห็นความสําคัญของนักเรียนทุกคนในชั้นเรียน 
4. ควรฝกวิธีการแสวงหาความรูและวิธีการแกปญหาดวยตนเองใหแกนักเรียน 
5. ควรมีบรรยากาศที่ร่ืนรมย  สนกุสนานและเปนกันเอง 
 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษา  แบงเปน  3  ขั้นตอน  คือ 
1. ขั้นนํา  เพื่อเตรียมใหผูเรียนเกิดความพรอม  ตองการที่จะเรียนรูในสิ่งใหม  โดยเนื้อหา 

การเตรียมจะเชื่อมโยงไปสูสาระสําคัญของบทเรียน  จะเปนกิจกรรมที่นาสนใจ  ใชเวลาสั้น ๆ เมื่อ
นักเรียนสนใจ  สนุกสนาน  พรอมที่จะเรียนก็จะเขาสูขั้นสอน 

2. ขั้นสอน  เปนขั้นการจัดกิจกรรมที่หลากหลายรูปแบบ  เปลี่ยนไปตามสถานการณ   
และความสนใจของนักเรียน  ยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง  มีการฝกกิจกรรมที่หลากหลายซึ่งเปนการ
นําความรูที่ไดเรียนมาแลวมาใชในสถานการณตาง ๆ  

3. ขั้นสรุป  เปนขั้นสุดทายของกิจกรรม  เพื่อสรุปความรู  ทักษะและเจตคติของผูเรียนที่ 
ไดรับมาต้ังแตตน 
 

นงนุช  สีสันต  (2539)  กลาววา  ในการเรียนรูทางภาษาจําเปนจะตองฝกฝนทักษะทั้ง  4   
ดาน  คือ   ฟง   พูด   อาน  และเขียนใหควบคูกันไปในลักษณะทกัษะสัมพันธตามแนวการสอน
ภาษาเพื่อการสื่อสาร โดยเนนทักษะการฟง - การพูดมากที่สุด  โดยผูเรียนจําเปนตองฟงเสียง  
เลียนแบบเสียงที่ไดยิน  พูดสื่อความหมาย  แลวจึงอานและเขียนตอไป     
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 สุภัทรา  อักษรานุเคราะห (2532)  กลาวเพิ่มเติมวา  นอกจากการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนตามคาบเวลาแลว  ครูผูสอนควรไดจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรใหนักเรียนไดเพิ่มพูนความรู  
ตามความสนใจดวย  กิจกรรมเสริมหลักสูตรควรจัดขึ้น  โดยใหนักเรียนแตละคนมีสวนรวมดวย
ความสมัครใจ  ตามความสนใจของแตละบุคคล  ซึ่งในกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่นําความรูทางวัฒน
ธรรมภาษาไปผสมผสาน  แบงเปน  2  ประเภทใหญ คือ   

1. กิจกรรมที่ใหประสบการณตรง  ไดแก  การเชิญเจาของภาษามาสนทนาดวย  การเขา 
รวมกิจกรรมทางวัฒนธรรม  การมีเพื่อนทางจดหมาย  เปนตน  ซึ่งจะมีประโยชนมากที่สุดในการมี
โอกาสไดใชภาษากับเจาของภาษา 

2. กิจกรรมที่ใหประสบการณรอง  ซึ่งจัดไดงายกวากิจกรรมประเภทแรก  ไดแก  การ 
แสดงบทบาทสมมติ  การแสดงละคร  การจัดมุมภาษาในหองเรียน  การฟงเทป  การชมวิดีทัศน  
การชมภาพยนต  การอานหนังสือพิมพหรือนิตยสาร  เปนตน 
 
 พอจะสรุปไดวา  การจัดการเรียนการสอนภาษาจะตองใหความสําคัญของการฝกฝน
ทักษะทั้ง  4  ดาน  คือ  การฟง  การพูด  การอาน  และการเขียน  ซึ่งครูผูสอนจะตองสรางโอกาส
ใหนักเรียนไดเรียนรูจากประสบการณตรง  และประสบการณรองใหมากที่สุด  เพื่อใหเกิดการ   
เรียนรูจนเปนทักษะที่สามารถใชไดจริงในชีวิตประจําวัน 
 
2.3   การพัฒนาและใชสื่อการเรียนการสอน 
 สื่อและอุปกรณการเรียนการสอน  มีความสําคัญและจําเปนในการจัดการเรียนการสอน  
เพราะชวยทําใหผูเรียนมีความเขาใจบทเรียนไดชัดเจนขึ้น  และยังเปนสิ่งที่เราความสนใจของผู
เรียนไดเปนอยางดี 
 ธํารง  บัวศรี  (2532)  กลาววา  สื่อการเรียนการสอน  หมายถึง  สิ่งที่เปนพาหนะหรือส่ือที่
ชวยใหผูเรียนสามารถพัฒนาความรู  ทักษะ  และเจตคติ  ตามจุดประสงคการเรียนการสอน  และ
ตามจุดมุงหมายของหลักสูตร 
  
 ปรียาพร  วงศอนุตรโรจน  (2535)  กลาวถึง  การเลือกใชสื่อการเรียนการสอนวา  ส่ือการ
สอนมีมากมาย  เปนหนาที่ของครูที่จะตองเลือกใชใหเหมาะสม  โดยคํานึงถึง  ลักษณะวชิาที่สอน
เปนวิชาทฤษฎีหรือปฏิบัติการใชสื่อชนิดใด  จึงจะทําใหนักเรียนมีความเขาใจบทเรียนมากยิ่งขึ้น 
และคุณลักษณะของผูเรียน  ไดแก  การเลือกใหเหมาะสมกับอายุ  ระดับสติปญญา  ระดับชั้น  
จํานวนนักเรียน  เวลาที่เรียน  และลักษณะของหองเรียน  หรือถานักเรียนในชั้นมีบทบาทในการ
เรียนการสอนมาก  สามารถรับประสบการณใหม ๆ ไดดวยตนเอง  ครูสามารถใชสื่อในลักษณะสื่อ
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ประสม  โดยอาศัยหลักการจัดระบบนําเอาสื่อการสอนหลาย ๆ อยางมาสัมพันธกัน  และเปนสื่อที่
มีคุณคาสงเสริมซึ่งกันและกัน  สื่อการสอนอยางหนึ่งอาจใชเพื่อเราความสนใจ  ในขณะที่อีกอยาง
หนึ่งใชเพื่ออธิบายขอเท็จจริงของเนื้อหา  และอีกอยางอาจใชเพื่อกอใหเกิดความเขาใจที่ลึกซึ้ง 
  
 กลาวโดยสรุป  ส่ือการเรียนการสอนจะมีประโยชนตอการจัดการเรียนการสอนมาก  ชวย
ใหผูเรียนเขาใจบทเรียนไดรวดเร็วและแมนยําขึ้น  เปนสิ่งที่กระตุนใหผูเรียนเกิดความสนใจในการ
เรียน  ชวยจัดระบบการเรียนรูตามลําดับข้ัน  แตสื่อดังกลาวจะเกิดประสิทธิภาพสูงสุดไดจะตองขึ้น
อยูกับวิธีใช  การพัฒนา  และการเลือกใชส่ือการเรียนการสอนควรมีหลักในการพิจารณาใหสอด
คลอง  และเหมาะสมกับวัตถุประสงค  เนื้อหาที่จะสอน  เหมาะสมกับวัยของผูเรียน  เหมาะสมกับ
กิจกรรมการเรียนรู  ใชไดงาย  สะดวก  ปลอดภัย  ประหยัด  หาไดงาย  และตองใชใหคุมคาที่สุด 
 
2.4   การจดัซอมเสริม 
 อินทรีย บัวสมบูรณ (2536)  กลาววา  การจัดซอมเสริม  คือการสอนเพื่อแกไขขอบกพรอง
ของนักเรียนที่เรียนออน  หรือเรียนไมทันเพื่อนซึ่งตองการความชวยเหลือจากครูผูสอนเปนพิเศษ  
รวมถึงการสอนนักเรียนที่มีความสามารถรับรูไดรวดเร็วใหไดใชความสามารถนี้อยางเต็มที่  และ
เปนประโยชน  
 
 จํานง  พรายแยมแข (2531)  ไดกลาวถึงวิธีการในการสอนซอมเสริม  โดยแบงออกเปน  2 
ลักษณะ  คือ 

1.  พบขอบกพรองจากการสังเกตเห็นพฤติกรรมการแสดงออกของนักเรียนในทันทีทันใด   
ทั้งภายในหองเรียนและนอกหองเรียน  ซึ่งเปนการประเมินสถานการณใหเกี่ยวโยงสัมพันธกับ
กระบวนการเรียนการสอนโดยฉับพลัน  ซึ่งตามหนาที่และความรับผิดชอบแลว  ครูจะละเลยวาง
เฉยเสียไมได ตองฉวยโอกาสซอมและเสริมอยางมีจังหวะใหผสมกลมกลืนกับกระบวน   การเรียน
การสอน 

2.  พบขอบกพรองจากการวิเคราะหผลการประเมินที่ปรากฏอยูในแบบประเมิน  ผลทั้ง 
แบบสํารวจรายการ  แบบจัดอันดับคุณภาพ  และแบบทดสอบ  ซึ่งถาครูผูสอนยอมสละเวลาสัก
เล็กนอย  เพื่อศึกษาวิเคราะหผลการประเมินในแตละครั้ง  นํามาพิจารณาอยางรอบคอบและดวย
ใจเปนกลาง  แลวจึงดําเนินการวางแผนในการซอมเสริมใหถูกจุดก็จะชวยใหผลการเรียนรูของ    
นักเรียนบรรลุจุดประสงคที่กําหนดไวไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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 กิติมา  ปรีดีดิลก  (2532)  แบงการจัดสอนซอมเสริมออกเปน  2  ประเภท  คือ 
1. การจัดสอนซอมเสริมเด็กที่เรียนออน  ครูควรศึกษาสาเหตุของการเรียนออนของเด็ก 

แตละคน  รวมทั้งวิชาที่เรียนออน  เพื่อหาทางแกไขไดถูกตอง  ในการแกปญหาหรือหาสาเหตุของ
การเรียนออนนั้น  ครูควรขอความรวมมือจากผูปกครอง  การสอนซอมเสริมเพื่อจะใหไดผล  ครู
ควรจัดสอนซอมเสริมทีละวิชา  ใชเวลาสั้น ๆ  แบบฝกหัดที่จะใหเดก็ทําตองมีความยากงายพอ
เหมาะกับความสามารถของเด็กแตละคน  เพื่อจะไดประสบผลสําเร็จในการเรียนและมีกําลังใจใน
การเรียนตอไป  หลังจากการเรียนซอมเสริมแลว  ครูจะตองติดตามผลการเรียนของนักเรียนอยาง
ใกลชิด 

2. การจัดสอนซอมเสริมเด็กที่เรียนดีใหใชความสามารถอยางเต็มที่ครูควรใชส่ือการสอน 
สงเสริมการเรียนรูของเด็กใหมากที่สุด  เชน  บัตรงาน  หนังสืออานประกอบ  เปนตน  โดยไมควร
กําหนดเนื้อหาที่จะสอน  และระยะเวลาการสอนตายตัว  แตขึ้นอยูกับเนื้อหาวิชาที่เด็กสนใจและมี
ความถนัด   
 
 กลาวโดยสรุป  การจัดซอมเสริม  เปนวิธีหนึ่งที่จะพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ   นัก
เรียน  และสงเสริมใหนักเรียนไดใชสติปญญา  และความสามารถของตนไดอยางเหมาะสม  ทั้งนี้
ครูจะตองใหความเอาใจใส  และติดตามผลการเรียนของนักเรียนอยางใกลชิดเปนรายบุคคล 
 
2.5   การวัดผลและการประเมินผลการเรียนรู 
 สุมิตรา   อังวัฒนกุล (2537)  ใหทัศนะของการวัดผลและประเมินผลการเรียนรูวา  สําหรับ
การเรียนการสอนภาษานั้น  การวัดและประเมินผลถือวาเปนกิจกรรมการเรียนการสอนอยางหนึ่ง  
จึงตองสอดคลองกับจุดประสงคทางการเรียนการสอน  ดังนั้น ถาจุดประสงคของการเรียนการสอน
ภาษามั่งเนนใหผูเรียนสามารถใชภาษาเพื่อการสื่อสาร  การประเมินผลก็ยอมมุงวัดผลและ
ประเมินผลความสามารถในการใชภาษาเพื่อการสื่อการสื่อสารของผูเรียนดวย  
 

Finocchiaro, Mary and Sydney (1983)  ไดสรุปวัตถุประสงคของการวัดและประเมินผล
การเรียนการสอนภาษาไวเปนขอ ๆ ดังนี้  

1. เพื่อประเมินวิธีสอนของครูวาสอนแบบใดชวยใหเกิดการเรียนรู  และวิธีสอนแบบใดที่ 
ตองการการปรับปรุง 

2. เพื่อประเมินสัมฤทธิผลในการเรียนของผูเรียนวามีความรูความสามารถตามวัตถุ 
ประสงคที่ตั้งไวเพียงใด  สมควรที่จะไดเลื่อนชั้นสูงขึ้นหรืออยูที่เดิม 
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3. เพื่อจําแนกหรือจัดลําดับความสามารถของนักเรียนวามีความรู  ความสามารถตาม 
วัตถุประสงคที่ตั้งไวเพียงใด  สมควรที่จะไดเลื่อนชั้นใหสูงขึ้นหรืออยูที่เดิม 

4. เพื่อวินิจฉัยขอบกพรอง  และจุดเดนในการเรียนภาษาของแตละคน 
5. เพื่อประโยชนในการสอนซอมเสริมแกนักเรียนที่เรียนออนหรือลาหลังเพื่อน 
6. เพื่อประเมินประสิทธิภาพในการสอนของครู 
7. เพื่อทราบถึงกระบวนการเรียนรูภาษาของนักเรียนในแตละระดับอายุ 
8. เพื่อทดสอบผลการทดลองเกี่ยวกับการเรียนการสอนในชั้นเรียน 

 
การวัดและประเมินผลการเรียนรูทางดานภาษานั้น    สามารถทําไดทั้งการใชแบบทดสอบ   

และไมใชแบบทดสอบ  ซึ่งการวัดและประเมินผลโดยไมมีแบบทดสอบ  อาจทําไดโดยการสังเกต
ความสนใจ  และความเอาใจใสในการเรียน  รวมทั้งการเขารวมกิจกรรมตาง ๆ และอาจดูไดจาก
ความถูกตองของภาษาที่ใชในการสนทนาโตตอบ  หรือการซักถามบทเรียน  การทําแบบฝกหัด  
ความถูกตองของการเขียนคําศัพทและประโยค  สวนการวัดและประเมินผลโดยใชแบบทดสอบครู
จะตองคํานึงถึงการพัฒนาพฤติกรรมหลายดาน  เพื่อใหไดขอมูลที่ครอบคลุมจุดมุงหมายทั้งทาง
ดานเนื้อหา  เจตคติ  และทักษะ  ดังนั้นในการสอนภาษาจึงควรมีการวัดผลอยูตลอดเวลา  และ
อาจใชวิธีวัดหลาย ๆ แบบ  เพื่อใหไดขอมูลที่นาเชื่อถือมากพอที่จะใชในการประเมินผลการเรียนรู 

 
5.  หลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) 
     
 หลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ไดแนวคิดมาจาก  ปจจุบันเปนยุคขาวสาร
ขอมูล  ภาษาตางประเทศมีความสําคัญและจําเปนตอการสื่อสารเปนอยางยิ่ง  ภาษาจีนก็เปน
ภาษาสากลภาษาหนึ่งที่ใชในการสื่อสารมาก  รองจากภาษาอังกฤษ  กระทรวงศึกษาธิการจึง
ตระหนักถึงความสําคัญ  และความจําเปนในการจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาจีนใหเปนภาษา
ตางประเทศที่  2  ทั้งนี้เพื่อพัฒนาความสามารถทางภาษาของผูเรียน  ในการติดตอส่ือสารโดยใช
ภาษาจีนไดเปนอยางดี  มีพื้นฐานทางภาษาจีนเพียงพอที่จะนําไปใชศึกษาตอ  หรือใชเพื่อประกอบ
อาชีพของตน 
 

การศึกษาหลักสูตรภาษาจีน  เปนหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  ในระดับมัธยมศึกษา
ตอนตน  และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ถือเปนหลักสูตรที่กระทรวงศึกษาธิการ  เปดโอกาสให
โรงเรียนที่มีความพรอมทั้งดานบคุลากร  และความตองการของชุมชน  จัดการเรียนการสอนใหแก
ผูสนใจ  โดยมีจุดประสงคที่จะใหผูเรียนไดฝกทักษะการใชภาษาจีนกับเจาของภาษาที่เขามามีบท
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บาทสําคัญในการดํารงชีวิตในปจจุบัน  ดังนั้นในปการศึกษา  2535  กระทรวงศึกษาธิการจึงเห็น
ควรใหเพิ่มเติมหลักสูตรภาษาจีนในหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตน  พุทธศักราช  2521  (ฉบับปรับ
ปรุง  2533)  และหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย  พุทธศักราช 2524 (ฉบับปรับปรุง 2533)  ใน
หมวดวิชาเลือกเสรี  ซึ่งมีรายละเอียด  คําอธิบายรายวิชา  โครงสรางหลักสูตร  โครงสรางเนื้อหา  
และการจัดคาบเวลาเรียน  ดังนี้     
 
หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตน  พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533) 
 หลักการ  หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตนมีหลักการ  ดังนี้ 

1. เปนการศึกษาที่มุงใหผูเรียนคนพบความสามารถ  ความถนัด  และความสนใจของ 
ตนเอง 

2. เปนการศึกษาทั่วไปเพื่อเปนพื้นฐานสําหรับการประกอบสัมมาชีพหรือการศึกษาตอ 
3. เปนการศึกษาที่สนองความตองการของทองถิ่นและประเทศชาติ 
 
จุดมุงหมาย  การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน  เปนการศึกษาที่มุงใหผูเรียนพัฒนา 

คุณภาพชีวิตและการศึกษาตอ  ใหสามารถเลือกแนวทางที่จะทําประโยชนใหกับสังคม  ตาม บท
บาทหนาที่ของตนในฐานเปนพลเมืองดี  ตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมี   พระ
มหากษัตริยเปนประมุข  โดยใหผูเรียนมีความรูและทักษะเพียงพอที่จะเลือกและตัดสินใจประกอบ
สัมมาชีพ  ทํางานรวมกับผูอ่ืนได  มีนิสัยในการปรับปรุงงาน  ตนเองและสังคม  เสริมสรางอนามัย
ชุมชน  และครองชีวิตโดยคํานึงถึงประโยชนตอสังคม 

ในการจัดการศึกษาตามหลักสูตรนี้  จะตองมุงปลูกฝงใหผูเรียนมีคุณลักษณะดังนี้ 
1. มีความรูและทักษะในวิชาสามัญและทันตอความเจริญกาวหนาทางวิทยาการตาง ๆ  
2. สามารถปฏิบัติตนในการรักษา  และเสริมสรางสุขภาพอนามัยของตนเองและชุมชน 
3. สามารถวิเคราะหปญหาของชุมชน  และเลือกแนวทางแกปญหาใหสอดคลองกับ    

ขอจํากัดตาง ๆ  
4. มีความภูมิใจในความเปนไทย  สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข  เต็มใจชวย 

เหลือผูอ่ืนตามความสามารถของตน 
5. มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค  สามารถสรางและปรับปรุงแนวทางปฏิบัติที่จะทําใหเกิด 

ความเจรญิแกตนเองและชุมชน 
6. มีทรรศนะที่ดีตอสัมมาชีพทุกชนิด  มีนิสัยรักการทํางาน  และมีความสามารถในการ 

เลือกอาชีพที่เหมาะสมกับความถนัดและความสนใจของตนเอง 
7. มีทักษะพื้นฐานในการประกอบอาชีพ  มีความสามารถในการจัดการและสามารถ 
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ทํางานรวมกับผูอ่ืนได 
8. เขาใจสภาพและการเปลี่ยนแปลงของสังคมในชุมชน  สามารถเสนอแนวทางพัฒนา 

ชุมชน  ภูมิใจในการปฏิบัติตนตามบทบาทและหนาที่ในฐานะสมาชิกที่ดีของชุมชน  ตลอดจน
อนุรักษและเสริมสรางสิ่งแวดลอม  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมที่เกี่ยวของกับชุมชนของตน 
 
 โครงสราง   

1. วิชาบังคับ  จํานวน  57  หนวยการเรียน  ไดแกรายวิชาดังตอไปนี้ 
1.1 วิชาบังคับแกน  จํานวน  39  หนวยการเรียน 

ภาษาไทย    12  หนวยการเรียน 
วิทยาศาสตร  9   หนวยการเรียน 
คณิตศาสตร  6   หนวยการเรียน 
สังคมศึกษา  6 หนวยการเรียน 
พลานามัย  3 หนวยการเรียน 
ศิลปศึกษา  3 หนวยการเรียน 

1.2 วิชาบังคับเลือก  จํานวน  18  หนวยการเรียน 
สังคมศึกษา  6 หนวยการเรียน 
พลานามัย  6 หนวยการเรียน 
การงาน   6 หนวยการเรียน 

2. วิชาเลือกเสรี    จํานวน  33  หนวยการเรียน    ใหเลือกจากรายวิชาในกลุมวิชาตาง ๆ   
ดังตอไปนี้ 

2.1 กลุมวิชาภาษา 
2.2 กลุมวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร 
2.3 กลุมวิชาสังคมศึกษา 
2.4 กลุมวิชาพัฒนาบุคลิกภาพ 
2.5 กลุมวิชาการงานและอาชีพ 

3. กิจกรรม  ไดแก  กิจกรรมตอไปนี้ 
3.1 กิจกรรมตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ    วาดวยการจัดกิจกรรมในสถาน 

ศึกษา  สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  คือกิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี  หรือยุวกาชาด  หรือผูบําเพ็ญ
ประโยชน  จํานวน 1 คาบ  ตอสัปดาหตอภาค  และกิจกรรมอื่น ๆ อีก 1 คาบ  ตอสัปดาหตอภาค   

3.2 กิจกรรมแนะแนว  หรือกิจกรรมแกปญหา  หรือกิจกรรมพัฒนาการเรียนรูจํานวน   
1  คาบ  ตอสัปดาหตอภาค 
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3.3 กิจกรรมอิสระของผูเรียน  จํานวน  2  คาบ  ตอสัปดาหตอภาค 
แนวดําเนินการ 
เพื่อใหการจัดการศึกษาตามหลักสูตรนี้ประสบความสําเร็จตามจุดหมายขางตน  จึง 

กําหนดแนวดําเนินการไวดังนี้ 
1. จัดใหผูเรียนไดเลือกเรียนอยางหลากหลาย  เพื่อสํารวจความถนัดและความสนใจ 
2. จัดประสบการณตาง ๆ  ใหผูเรียนไดรูจักและเขาใจตนเอง  และสามารถแสวงหา     

แนวทางในการพัฒนาตนเอง 
3. สงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูทางดานวิชาการอยางเต็มความสามารถ  และไดมีโอกาส 

หาความรูและทักษะจากแหลงวิทยาการ  สถานประกอบการ  และสถานประกอบอาชีพอิสระ 
4. จัดใหมีการศึกษา  ติดตาม  และแกไขขอบกพรองของผูเรียนอยางตอเนื่อง 
5. ในการจัดการเรียนการสอน  ใหใชวิธีผสมผสานการใหความรูการปฏิบัติจริง  โดยเนน 

กระบวนการเรียนรู  กระบวนการคิดอยางมีเหตุมีผล  และกระบวนการกลุม 
6. ใหทองถิ่นปรับรายละเอียดเนื้อหาของรายวิชา  ใหสอดคลองกับสภาพและความ 

ตองการของทองถิ่น  สงเสริมใหทองถิ่นทํารายวิชาที่สนองความตองการของทองถิ่น  และสงเสริม
ใหผูเรียนมีความคิดในการสรางสรรคงาน 

7. ในการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมตาง ๆ  ใหสาอดแทรกการเสริมสรางคานิยม 
และพัฒนาจริยธรรมอยางสม่ําเสมอ 

8. ในการเสริมสรางคานิยมที่ระบุไวในจุดหมาย  ตองปลูกฝงคานิยมที่เปนพื้นฐาน  เชน   
ขยัน  ซื่อสัตย  ประหยัด  อดทน  มีวินัย  รับผิดชอบ ฯลฯ  ควบคูไปดวย 

9. ในการจัดการเรียนการสอนใหคํานึงถึงความตอเนื่องกับหลักสูตรประถมศึกษาดวย 
 
หลักเกณฑการใชหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตน  พุทธศักราช 2521  
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2533) 

1. เวลาเรียน 
1.1 หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตน  ใชเวลาเรียนประมาณ  3  ป  หรือ  6  ภาคเรียน 
1.2 ในปการศึกษาหนึ่งใหแบงเปนภาคเรียนปกติ  2  ภาค  ภาคเรียนละ  20  สัปดาห   

และโรงเรียนอาจเปดภาคฤดูรอนไดอีกตามที่เห็นสมควร  สําหรับภาคฤดูรอนซึ่งมีคาบเวลาเรียน  4  
สัปดาห  เวลาเรียนตอสัปดาหของรายวิชาที่เปดสอน  จะตองเปน  5  เทาของภาคปกติ 

1.3 ในสัปดาหหนึ่งโรงเรียน  ตองเปดเรียนไมนอยกวา  5  วัน  วันละไมนอยกวา  7   
คาบ  คาบละ  50  นาที  รวมอยางนอย  35  คาบ  
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1.4 ใหเรียนตามหลักสูตรอยางนอยสัปดาหละ  30  คาบ  และใหโรงเรียนจัดให        
ผูเรียนไดเขารวมกิจกรรมตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  วาดวยการจัดกิจกรรมในสถานศึกษา  
สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  โดยเขารวมกิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี  หรือยุวกาชาด  หรือผูบําเพ็ญ
ประโยชน  จํานวน 1 คาบ  ตอสัปดาห  และกิจกรรมอื่น ๆ อีก 1 คาบ  ตอสัปดาห  และกิจกรรม
แนะแนว  หรือกิจกรรมแกปญหา  หรือกิจกรรมพัฒนาการเรยีนรูจํานวน  1  คาบ  ตอสัปดาห    
นอกจากนี้ใหมีเวลาสําหรับผูเรียนไดปฏิบัติกิจกรรมอิสระอีกสัปดาหละ  2  คาบ 

2. หนวยการเรียน 
รายวิชาใดที่ใชเวลาเรียน  2  คาบตอสัปดาหตอภาคเรียน  ใหมีหนวยการเรียน  1   

หนวยการเรียน  รายวิชาใดที่มีจํานวนคาบเรียนมากกวาหรือนอยกวา  2  คาบตอสัปดาหตอ    
ภาคเรียน  ใหมีจํานวนหนวยการเรียนมากขึ้นหรือนอยลงเปนไปตามสัดสวน 

3. วิชาบังคับและวิชาเลือกเสรี 
3.1 ผูเรียนจะตองเรียนวิชาบังคับ  และวิชาเลือกเสรีตามที่กําหนดไวในโครงสรางของ 

หลักสูตร  สําหรับภาษาตางประเทศ  นักเรียนจะเลือกเรียนไดเพียง  1  ภาษา 
3.2 การจัดทํารายวิชาบังคับเลือกและวิชาเลือกเสรี  นอกเหนือจากที่กําหนดไวใน 

หลักสูตรและการใชแหลงวิทยาการ  สถานประกอบการและสถานประกอบอาชีพอิสระ  ใหเปนไป
ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนด 

4. การประเมินผลการเรียน 
การประเมินผลการเรียน  และการโอนผลการเรียนใหเปนไปตามระเบียบกระทรวง 

ศึกษาธิการ  วาดวยการประเมินผลการเรียน  ตามหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตน  พุทธศักราช  
2521  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533) 

5. เกณฑการจบหลักสูตร 
5.1 ตองเรียนวิชาบังคับและวิชาเลือกเสรีตามที่กําหนดไวในโครงสราง  จํานวน  90   

หนวยการเรียน  และทุกรายวิชาตองไดรับการตัดสินผลการเรียน 
5.2 ตองไดหนวยการเรียนวิชาบังคับแกนวิชาภาษาไทยและวิชาสังคมศึกษา 
5.3 ตองไดหนวยการเรียนทั้งสิ้นไมนอยกวา  80  หนวยการเรียน 
5.4 ตองเขารวมกิจกรรมตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  วาดวยการจัดกิจกรรมใน 

สถานศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  2  กิจกรรม  โดยเลือกกิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี  หรือ    
ยุวกาชาด  หรือผูบําเพ็ญประโยชน  จํานวน 1 คาบ  ตอสัปดาห  และกิจกรรมอื่น ๆ อีก 1 คาบ  ตอ
สัปดาห  โดยแตละกิจกรรมตองมีเวลาเขารวมกิจกรรมไมนอยกวารอยละ  80  ของเวลาทั้งหมดที่
จัดกิจกรรมของแตละภาคเรียน  และตองผานจุดประสงคสําคัญของกิจกรรมตามที่กําหนด 
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6. การแกไขเปลี่ยนแปลงหลักสูตร 
ในกรณีที่จะมีการยกเลิก  เพิ่มเติม  และเปลี่ยนแปลงรายวิชาตาง ๆ ในหลักสูตรมัธยม 

ศึกษาตอนตน  ใหทําเปนประกาศหรือคําสั่งของกระทรวงศึกษาธิการ 
 

จากหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตน  พุทธศักราช  2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533)  ใน
หมวดวิชาภาษาตางประเทศไมมีรายวิชาภาษาจีน  ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการไดเล็งเห็นความสําคัญ  
และประโยชนของการเรียนภาษาจีน  จึงเห็นควรใหเพิ่มเติมวิชาภาษาจีน  ในหมวดวิชาเลือกเสรี
วิชาภาษาตางประเทศ  หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตน  พุทธศักราช  2521  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2533)  ทั้งนี้ตั้งแตปการศึกษา  2535  เปนตนไป  รวม  20  รายวิชา  ดังนี้ 
 จ 011  ภาษาจีนหลัก 1  4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 
 จ 012  ภาษาจีนหลัก 2  4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 
 จ 021  เสริมทักษะ 1  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 022  เสริมทักษะ 2  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 013  ภาษาจีนหลัก 3  4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 
 จ 014  ภาษาจีนหลัก 4  4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 
 จ 023  เสริมทักษะ 3  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 024  เสริมทักษะ 4  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 031  อานจีนเบื้องตน 1 2  คาบ/สปัดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 032  อานจีนเบื้องตน 2 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 015  ภาษาจีนหลัก 5  4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 
 จ 016  ภาษาจีนหลัก 6  4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 
 จ 033  อานจีนเบื้องตน 3 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 034  อานจีนเบื้องตน 4 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 041  ทักษะฟง - พูด 1  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 042  ทักษะฟง - พูด 2  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 051  ทักษะอาน 1  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 052  ทักษะอาน 2  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 061  ทักษะเขียน 1  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 062  ทักษะเขียน 2  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
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กระทรวงศึกษาธิการไดกําหนดแนวการจัดการเรียนการสอนในแตละปการศึกษา  และ    
คําอธิบายรายวิชา  ไวดังนี้ 

ภาษาจีน  วิชาเลือกเสรี 
ปที่  1 
 จ 011  ภาษาจีนหลัก 1  4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 
 จ 012  ภาษาจีนหลัก 2  4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 
 จ 021  เสริมทักษะ 1  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 022  เสริมทักษะ 2  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 ผูเรียนจะเรียนรายวิชาเพียง  4  คาบ/สัปดาห/ภาค  หรือจะเลือกเรียนวิชาเสริมทักษะ  
เพิ่มเติมอีก  2  คาบก็ได  สําหรับรายวิชาเสริมทักษะใหเลือกเรียนในระดับเดียวกันกับวิชาหลัก 
  
ปที่  2 

จ 013  ภาษาจีนหลัก 3  4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 
 จ 014  ภาษาจีนหลัก 4  4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 
 จ 023  เสริมทักษะ 3  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 024  เสริมทักษะ 4  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 031  อานจีนเบื้องตน 1 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 032  อานจีนเบื้องตน 2 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 ผูเรียนจะเรียนรายวิชาเพียง  4  คาบ/สัปดาห/ภาค  หรือจะเลือกเรียนวิชาเสริมทักษะ  
เพิ่มเติมอีก  2  คาบก็ได  สําหรับรายวิชาเสริมทักษะใหเลือกเรียนในระดับเดียวกันกับวิชาหลัก 
 สําหรับวิชาอานจีนเบื้องตนเปนรายวิชาสําหรับผูไมประสงคจะเรียนภาษาจีนตอไปใน
ระดับสูง  และไดเรียนวิชา  จ 011  และ  จ 012  มาแลว 
 
ปที่  3 

จ 015  ภาษาจีนหลัก 5  4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 
 จ 016  ภาษาจีนหลัก 6  4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 
 จ 033  อานจีนเบื้องตน 3 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 034  อานจีนเบื้องตน 4 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 041  ทักษะฟง - พูด 1  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 042  ทักษะฟง - พูด 2  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 051  ทักษะอาน 1  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
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 จ 052  ทักษะอาน 2  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 061  ทักษะเขียน 1  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 062  ทักษะเขียน 2  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 ผูเรียนจะเรียนรายวิชาเพียง  4  คาบ/สัปดาห/ภาค  หรือจะเลือกเรียนวิชาทักษะเฉพาะ
เพิ่มเติมอีกก็ได  หรือจะเลือกเรียนวิชาทักษะเฉพาะโดยไมเลือกเรียนวิชาหลักก็ได  แตจะตองได
เรียนวชิา  จ 013  จ 014  มาแลว 
 
 สําหรับวิชาอานจีนเบื้องตน  ผูเรียนที่ประสงคจะเลือกเรียนจะตองไดเรียน  จ 011, จ 012,  
จ 013,  จ 014  มาแลว  หรือไดเรียน  จ 031,  จ 032  มาแลว 
 
คําอธิบายรายวิชาเลือกเสรี   
 จ 011  ภาษาจีนหลัก 1  4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 
 จ 012  ภาษาจีนหลัก 2  4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 
คําอธิบายรายวิชา 
 สํารวจความสามารถพื้นฐานในดานการฟง  พูด  อาน  เขียน  ฝกการฟง  พูด  อาน  เขียน  
โดยใชศัพทใกลตัวและโครงสรางพื้นฐานของภาษา  ฟงประโยค  และขอความสั้น ๆ พูดสื่อความ
เกี่ยวกับชีวิตประจําวัน  อานออกเสียง  อานบทความสั้น ๆ เขียนคําและประโยค  เพื่อใหมีความ
พรอม  ความสนใจ  และมีทักษะเบื้องตนในการสื่อความหมาย  และเปนพื้นฐานในการเรียนภาษา 
 
 จ 013  ภาษาจีนหลัก 3  4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 
 จ 014  ภาษาจีนหลัก 4  4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 
คําอธิบายรายวิชา 
 ฝกการฟง  พูด  อาน  เขียน  โดยใชศัพทและโครงสรางที่เพิ่มข้ึน  ฟงบทสนทนาและ       
ขอความสั้น ๆ  พูดสื่อความเกี่ยวกับชีวิตประจําวัน  อานออกเสียง  อานบทอานที่ยาวขึ้น  เขียน
บรรยายและเขียนเลาเรื่องสั้น ๆ  เพื่อใหมีความรู  ความเขาใจ  และความสนใจในการใชภาษาและ
เลือกใชภาษาในการสื่อความหมายในสถานการณตาง ๆ ได 
 
 จ 015  ภาษาจีนหลัก 5  4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 
 จ 016  ภาษาจีนหลัก 6  4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 
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คําอธิบายรายวิชา 
 ฝกการฟง  พูด  อาน  เขียน  โดยใชศัพท  และโครงสรางที่ซับซอนขึ้น  ฟงบทสนทนา  เร่ือง
เลาและขอความตาง ๆ   พูดสื่อความเกี่ยวกับชีวิตประจําวัน  บรรยายและเลาเรื่องสั้น ๆ อานอาอก
เสียง  อานบทอานที่มีระดับความยากงายที่สูงขึ้น  เขียนบรรยาย  เขียนเลาเรื่อง  กรอกแบบฟอรม  
และเขียนจดหมายสวนตัว  เพื่อใหใชภาษาในการสื่อความหมายไดกวางขวางเหมาะสมกับ
กาลเทศะ  และเห็นประโยชนของการเรียนภาษา  
 
 จ 021  เสริมทักษะ 1  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 022  เสริมทักษะ 2  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 023  เสริมทักษะ 3  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 024  เสริมทักษะ 4  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
คําอธิบายรายวิชา 
 ฝกทักษะการฟง  พูด  อาน  เขียน  เพิ่มเตมิจากที่ไดเรียนในวิชาหลัก  โดยการจัดกิจกรรม
เพื่อใหสามารถใชทักษะไดอยางคลองแคลวและแมนยํายิ่งขึ้น 
 
 จ 031  อานจีนเบื้องตน 1 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 032  อานจีนเบื้องตน 2 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 033  อานจีนเบื้องตน 3 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 034  อานจีนเบื้องตน 4 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
คําอธิบายรายวิชา 
 ฝกทักษะการอานเพิ่มเติมจากที่ไดเรียนในวิชาหลัก  โดยอานปายประกาศ  คําแนะนํา    
คําชี้แจง  วิธีปฏิบัติ  บทอานที่ใชภาษางาย ๆ และเกี่ยวกับชีวิตประจําวันหรืองานอาชีพ  เพื่อใหมี
ความรู  ความเขาใจ  และเกิดความเพลิดเพลินในการอาน 
 
 จ 041  ทักษะฟง - พูด 1  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 042  ทักษะฟง - พูด 2  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
คําอธิบายรายวิชา 
 ฝกทักษะการฟง – พูด  จากสิ่งที่อาน  ฟง  และพบเห็นในสถานการณตาง ๆ ที่เกี่ยวของ
กับชีวิตประจําวันและงานอาชีพ  เพื่อใหสามารถสื่อสารดานการฟง – พูด  ไดคลองแคลว  และ
แมนยํายิ่งขึ้น  เหมาะสมกับโอกาสและสถานการณตาง ๆ 
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 จ 051  ทักษะอาน 1  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 052  ทักษะอาน 2  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
คําอธิบายรายวิชา 
 ฝกทักษะการอาน  โดยอานคําแนะนํา  ประกาศ  บทความ  บทรอยกรอง  และอาน
หนังสือประเภทความรูและบันเทิง  เพื่อใหสามารถแสวงหาความรู  และความเพลิดเพลินจาก   
การอาน 
 
 จ 061  ทักษะเขียน 1  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
 จ 062  ทักษะเขียน 2  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
คําอธิบายรายวิชา 
 ฝกทักษะการเขียน  โดยกรอกแบบฟอรม  เขียนเรียงความ  เขียนจดหมายสวนตัว         
จดหมายธุรกิจ  เพื่อใหสามารถเขียนสื่อความหมายไดอยางเหมาะสมตามควรแกวัย 
 
หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย  พุทธศักราช  2524 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533) 

หลักการ  หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย  มีหลักการดังนี้ 
1. เปนการศึกษาเพื่อเพิ่มความรูและทักษะเฉพาะดานที่สามารถนําไปประกอบอาชีพให 

สอดคลองกับภาวะเศรษฐกิจและสังคม 
2. เปนการศึกษาที่สนองตอการพัฒนาอาชีพในทองถิ่น  หรือการศึกษาตอ 
3. เปนการศึกษาที่สงเสริมการนํากระบวนการทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่ 

เหมาะสมไปใชในการพัฒนาคุณภาพชีวิต  ทองถิ่น  และประเทศชาติ 
 
 จุดหมาย  การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  เปนการศึกษาที่มุงใหผูเรียนพัฒนา
คุณภาพชีวิต  และใหสามารถทําประโยชนใหกับสังคมตามบทบาทและหนาที่ของตนในฐาน     
พลเมืองดี  ตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข  โดยใหผู
เรียนไดพัฒนาเชาวปญญา  มีความรู  และทักษะเฉพาะดานตามศักยภาพ  เห็นชองทางในการ
ประกอบอาชีพ  รวมพัฒนาสังคมดวยแนวทางและวิธีการใหม ๆ และบําเพ็ญตนใหเปนประโยชน
ตอสังคม  
 ในการจัดการศึกษาตามหลักสูตรนี้  จะตองมุงปลูกฝงใหผูเรียนมีคุณลักษณะดังตอไปนี้ 

1. มีความรูและทักษะในวิชาสามัญเฉพาะดาน 
2. มีความรูเกี่ยวกับวิทยาการและเทคโนโลยีตาง ๆ  
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3. สามารถเปนผูนํา  และเปนผูใหบริการชุมชนเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยทั้งสวนบุคคล 

และสวนรวม 
4. สามารถวางแผนการแกปญหาในชุมชนของตน 
5. มีความภูมิใจในความเปนไทย  เสียสละเพื่อสวนรวม  ใหความชวยเหลือผูอ่ืนอยาง 

เทาเทียมกัน 
6. มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค  และสามารถนําแนวทางหรือวิธีการใหม ๆ ไปใชในการ 

พัฒนาชุมชนของตน 
7. มีเจตคติที่ดีตออาชีพ  และเห็นชองทางในการประกอบอาชีพ 
8. มีนิสัยรักการทํางาน  เต็มใจในการทํางานรวมกับผูอ่ืน  และมีทักษะในการจัดการ 
9. เขาใจสภาพและการเปลี่ยนแปลงของสังคมในประเทศและในโลก  พัฒนาประเทศ 

ตามบทบาทและหนาที่ของตน  ตลอดจนอนุรักษและเสริมทรัพยากร  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมของ
ประเทศ 
  

โครงสราง   
1.  วิชาบังคับ  จํานวน  30  หนวยการเรียน  ไดแกรายวิชาดังตอไปนี้ 

1.1 วิชาบังคับแกน  จํานวน  15  หนวยการเรียน 
ภาษาไทย    6  หนวยการเรียน 
สังคมศึกษา  6 หนวยการเรียน 
พลานามัย  3 หนวยการเรียน 

1.2 วิชาบงัคับเลือก  จํานวน  15  หนวยการเรียน 
พลานามัย  3 หนวยการเรียน 
วิทยาศาสตร  6 หนวยการเรียน 
พื้นวิชาอาชีพ  6 หนวยการเรียน 

2. วิชาเลือกเสรี    เลือกเรียนอยางนอยจํานวน  45  หนวยการเรียน    ใหเลือกจาก     
รายวิชาในกลุมวิชาตาง ๆ  ตอไปนี้ 

2.1 กลุมวิชาภาษา 
ภาษาไทย 
ภาษาตางประเทศ 

2.2 กลุมวิชาสังคมศึกษา 
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2.3 กลุมวิชาพัฒนาบุคลิกภาพ 
พลานามัย 
ศิลปะ 

2.4 กลุมวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร 
วิทยาศาสตร 
คณิตศาสตร 

2.5 กลุมวิชาอาชีพ 
3. กิจกรรม  ไดแก  กิจกรรมตอไปนี้ 

3.1 กิจกรรมตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดกิจกรรมในสถานศึกษา   
สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2532  จํานวน 1 คาบ  ตอสัปดาหตอภาค 

3.2 กิจกรรมแนะแนว  หรือกิจกรรมแกปญหา  หรือกิจกรรมพัฒนาการเรียนรูจํานวน   
2  คาบ  ตอสัปดาหตอภาค 

3.3 กิจกรรมอิสระของผูเรียน  
 
หมายเหตุ   ผูเรียนที่นับถือศาสนาพุทธ  ใหเลือกเรียนรายวิชาพระพุทธศาสนา  ใน     

กลุมวิชาสังคมศึกษา  ภาคเรียนละ 1 รายวิชา  ตลอด  3  ป 
 
 แนวดําเนินการ 
 เพื่อใหการจัดการศึกษาตามหลักสูตรนี้ประสบความสําเร็จตามจุดหมายขางตนจึงกําหนด
แนวดําเนินการไว  ดังนี้ 

1. จัดใหผูเรียนไดเลือกเรียนอยางกวางขวางตามความถนัดและความสนใจ 
2. จัดใหผูเรียนไดศึกษาสภาพแวดลอม  และความตองการของทองถิ่นในดานตาง ๆ  
3. จัดการเรียนการสอนใหผูเรียนไดทดลองใชวิธีการใหม ๆ อยูเสมอ 
4. จัดประสบการณทั้งทางตรงและทางออม  ใหผูเรียนเห็นชองทางในการประกอบอาชีพ 
5. สงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูอยางเต็มความสามารถ  ไดมีโอกาสหาความรูและทักษะ 

จากแหลงวิทยาการ  สถานประกอบการ  และสถานประกอบอาชีพอิสระ 
6. จัดใหมีการศึกษา  ติดตาม  และแกไขขอบกพรองจองผูเรียนอยางตอเนื่อง 
7. ในการจัดการเรียนการสอน  ใหใชวิธีผสมผสานการใหความรูกับการปฏิบัติจริง  โดย 

เนนกระบวนการเรียนรู  กระบวนการคิดอยางมีเหตุผล  และกระบวนการกลุม 
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8. ใหทองถิ่นปรับรายละเอียดเนื้อหาของรายวิชาใหสอดคลองกับสภาพ  และความ 
ตองการของทองถิ่น  สงเสริมใหทองถิ่นจัดทํารายวิชาที่สนองความตองการของทองถิ่น  และ      
สงเสริมใหผูเรียนมีความคิดในการสรางสรรคงาน 

9. ในการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมตาง ๆ   ใหสอดแทรกการเสริมสรางคานิยม    
และการพัฒนาจริยธรรมอยางสม่ําเสมอ 

10. ในการเสริมสรางคานิยมที่ระบุไวในจุดหมาย  ตองปลูกฝงคานิยมที่เปนพื้นฐาน  เชน   
ขยัน  ซื่อสัตย  ประหยัด  อดทน  มีวินัย  รับผิดชอบ  ฯลฯ  ควบคูกันไป 
 
หลักเกณฑการใชหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย  พุทธศักราช 2524  
(ฉบับปรับปรุง  พ.ศ. 2533) 

1. เวลาเรียน 
1.1 หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย  ใชเวลาเรียนโดยปกติประมาณ  3  ป   
1.2 ในปการศึกษาหนึ่ง  ใหแบงเปนภาคเรียนปกติ  2 ภาค  ภาคเรียนละ  20 สัปดาห 

โรงเรียนอาจเปดภาคฤดูรอนไดอีกตามที่เห็นสมควร  สําหรับภาคฤดูรอนซึ่งมีเวลาเรียน  4  สัปดาห
นั้น  เวลาเรียนตอสัปดาหของรายวิชาที่เปดสอนจะตองเปน  5  เทาของภาคปกติ 

1.3 ในสัปดาหหนึ่งโรงเรียนตองเปดเรียนไมนอยกวา  5 วัน  วันละไมนอยกวา 7 คาบ   
คาบละ  50 นาที  โดยจัดใหผูเรียนไดเรียนอยางนอย  25  คาบ  และจัดใหผูเรียนทํากิจกรรมตาม
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  วาดวยการจัดกิจกรรมในสถานศึกษา  สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  
1  คาบ  และจัดกิจกรรมแนะแนว  และหรือกิจกรรมแกปญหา  และหรือกิจกรรมพฒันาการเรียนรู  
2 คาบ   เวลานอกเหนือจากนี้ใหผูเรียนไดเลือกเรียนรายวิชาเพิ่มเติมตามความสนใจและปฏิบัติ 
กิจกรรมอิสระ 

2. หนวยการเรียน 
รายวิชาใดที่ใชเวลาเรียน  2  คาบตอสัปดาหตอภาคเรียน  ใหมีหนวยการเรียน  1  

หนวยการเรียน  รายวิชาใดที่มีจํานวนคาบเรียนมากกวาหรือนอยกวา  2  คาบตอสัปดาหตอ    
ภาคเรียน  ใหมีจํานวนหนวยการเรียนมากขึ้นหรือนอยลงเปนไปตามสัดสวน 

3. วิชาบังคับและวิชาเลือกเสรี 
3.1 ผูเรียนจะตองเรียนวชิาบังคับ  และวิชาเลือกเสรีตามที่กําหนดไวในโครงสรางของ 

หลักสูตร  สําหรับภาษาตางประเทศ  ผูเรียนจะเลือกเรียนได  2  ภาษาเทานั้น 
3.2 การจัดทํารายวิชาบังคับเลือกและเลือกเสรี  นอกเหนือจากที่กําหนดไวใน 

หลักสูตร และการใชแหลงวิทยาการ สถานประกอบการ และสถานประกอบอาชีพอิสระ  ใหเปนไป
ตามหลักเกณฑ  และวิธีการทํากระทรวงศึกษาธิการ 
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4. การประเมินผลการเรียน 
การประเมินผลการเรียน   และการโอนผลการเรียนใหเปนไปตามระเบียบกระทรวง 

ศึกษาธิการวาดวยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย พุทธศักราช 2524  
(ฉบับปรับปรุง  พ.ศ. 2533) 

5. เกณฑการจบหลักสูตร 
5.1 ตองเรียนวิชาบังคับและวิชาเลือกเสรีตามที่กําหนดไวในโครงสรางอยางนอย  75  

หนวยการเรียน  รายวิชาที่ลงทะเบียนเรียน  ตองไดรับการตัดสินผลการเรียน 
5.2 ตองไดหนวยการเรียนของวิชาบังคับทั้งหมด 
5.3 ตองไดหนวยการเรียนทั้งสิ้นไมนอยกวา  75  หนวยการเรียน 
5.4 ตองเขารวมกิจกรรมตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  วาดวยการจัดกิจกรรมใน 

สถานศึกษา  สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  1  คาบตอสัปดาห  โดยตองมีเวลาเขารวมกิจกรรมไม
นอยกวารอยละ  80  ของเวลาเรียนทั้งหมดที่จัดกิจกรรมของแตละภาคเรียน  และตองผาน        
จุดประสงคสําคัญของกิจกรรมตามที่กําหนด 

6. การแกไขเปลี่ยนแปลงหลักสูตร 
ในกรณีที่จะมีการยกเลิก  เพิ่มเติม  และเปลี่ยนแปลงรายวิชาตาง ๆ ในหลักสูตรมัธยม 

ศึกษาตอนปลาย  ใหทําเปนประกาศหรือคําสั่งของกระทรวงศึกษาธิการ 
 

จากหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย  พุทธศักราช  2524  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533)  ใน
หมวดวิชาภาษาตางประเทศไมมีรายวิชาภาษาจีน  แตกระทรวงศึกษาธิการไดเล็งเห็นความสําคัญ
และประโยชนของการเรียนภาษาจีน  จึงเห็นควรใหเพิ่มเติมรายวิชาเลือกเสรี  ในกลุมวิชาภาษา
ตางประเทศ  หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย  พุทธศักราช  2524  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533)  ทั้ง
นี้ตั้งแตปการศึกษา  2543  ตั้งแตปการศึกษา  2534  เปนตนไป  รวม  6  รายวิชา  ดังนี้ 

จ 13011  ภาษาจีน  1   6  คาบ/สัปดาห/ภาค 3  หนวยการเรียน 
จ 13012  ภาษาจีน  2   6  คาบ/สัปดาห/ภาค 3  หนวยการเรียน 
จ 13013  ภาษาจีน  3   6  คาบ/สัปดาห/ภาค 3  หนวยการเรียน 
จ 13014  ภาษาจีน  4   6  คาบ/สัปดาห/ภาค 3  หนวยการเรียน 
จ 13015  ภาษาจีน  5   6  คาบ/สัปดาห/ภาค 3  หนวยการเรียน 
จ 13016  ภาษาจนี  6   6  คาบ/สัปดาห/ภาค 3  หนวยการเรียน 
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คําอธิบายรายวิชาเลือกเสรี 
จ 13011  ภาษาจีน  1   6  คาบ/สัปดาห/ภาค 3  หนวยการเรียน 
จ 13012  ภาษาจีน  2   6  คาบ/สัปดาห/ภาค 3  หนวยการเรียน 

คําอธิบายรายวิชา 
 ฝกทักษะในการฟง  พูด  อาน  และเขียน  โดยใชศัพทใกลตัว  ประโยคสั้น ๆ และโครง
สรางพื้นฐานของภาษา  ฟงประโยคและขอความสั้น ๆ  พูดสื่อความหมายเกี่ยวกับชีวิตประจําวัน  
อานออกเสียง  อานบทอานสั้น ๆ ฝกวธิีการเขียนตัวอักษรจีนใหถูกตองตามหลักการเขียนตัวอักษร
จีน  พัฒนาความสามารถในการเขียนประโยคตาง ๆ ที่ศึกษามาถูกหลัก  เพื่อใหมีความพรอม  
ความสนใจ  มีทักษะเบื้องตนในการสื่อความหมายและเปนพื้นฐานในการเรียนภาษา 
 

จ 13013  ภาษาจีน  3   6  คาบ/สัปดาห/ภาค 3  หนวยการเรียน 
จ 13014  ภาษาจีน  4   6  คาบ/สัปดาห/ภาค 3  หนวยการเรียน 

คําอธิบายรายวิชา   
 ฝกการฟง  พูด  อาน  เขียน  โดยใชศัพท  และโครงสรางที่เพิ่มข้ึน  ฟงบทสนทนา  และขอ
ความสั้น ๆ พูดสื่อความเกี่ยวกับชีวิตประจําวัน  อานออกเสียง  อานบทอานที่ยาวขึ้น  เขียน
บรรยายเพื่อใหมีความรู  ความเขาใจ  และความสนใจในการใชภาษา  และการเลือกใชภาษาใน
การสื่อความหมายในสถานการณตาง ๆ ได 
 

จ 13015  ภาษาจีน  5   6  คาบ/สัปดาห/ภาค 3  หนวยการเรียน 
จ 13016  ภาษาจีน  6   6  คาบ/สัปดาห/ภาค 3  หนวยการเรียน 

คําอธิบายรายวิชา   
 ฝกการฟง  พูด  อาน  เขียน  โดยใชศัพท  และโครงสรางที่ซับซอนขึ้น  ฟงบทสนทนา  เร่ือง
เลาและขอความตาง ๆ พูดสื่อความเกี่ยวกับชีวิตประจําวัน  บรรยาย  และเลาเรื่องสั้น ๆ อานออก
เสียงบทอานที่มีระดับความยากงายที่สูงขึ้น  เขียนบรรยาย  เขียนเลาเรื่อง  และเขียนจดหมายสวน
ตัว  เพื่อใหใชภาษาในการสื่อความหมายไดกวางขวาง  เหมาะสมกับกาลเทศะ  และเห็นประโยชน
ของการเรยีนภาษา 
 

และในปการศึกษา  2543  กระทรวงศึกษาธิการเห็นสมควรเพิ่มเติมรายวิชาเกี่ยวกับ
ภาษาจีนเพื่อการอาชีพ  ในหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย  พุทธศักราช  2524  (ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. 2533)  ใหเหมาะสมกับสภาพทองถิ่นที่มีความพรอมและความตองการ  ในกลุมงานที่  3  
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งานเสริมงานผลิตและงานบริการ  3  รายวิชา  และกลุมงานที่  2  งานบริการ  9  รายวิชา  รวมทั้ง
สิ้น  12  รายวิชา  ดังนี้ 

กลุมที่  3  งานเสริมงานผลิตและงานบริการ 
ช 13031  ภาษาจีนพื้นฐานอาชีพ 1  4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 
ช 13032  ภาษาจีนพื้นฐานอาชีพ 2  4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 
ช 13033  ภาษาจีนพื้นฐานอาชีพ 3  4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 
 
กลุมที่  2  งานบริการ 
ช 13021  ภาษาจีนเพื่อส่ือสารธุรกิจ 1  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
ช 13022  ภาษาจีนเพื่อส่ือสารธุรกิจ 2  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
ช 13023  ภาษาจีนเพื่อส่ือสารธุรกิจ 3  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
ช 13024  ภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว 1 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
ช 13025  ภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว 2 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
ช 13026  ภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว 3 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
ช 13027  ภาษาจีนเพื่อการโรงแรม 1  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
ช 13028  ภาษาจีนเพื่อการโรงแรม 2  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
ช 13029  ภาษาจีนเพื่อการโรงแรม 3  2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 

 
หมายเหตุ        

ผูเรียนที่ไดผานการเรียนรายวิชาเลือกเสรี  หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตน  พุทธศักราช  
2521  (ฉบับปรับปรุง  พ.ศ. 2533)   ในวิชาภาษาจีนหลัก  1 – 6  อยางนอย  6  หนวยการเรียน  
หรือผูที่ไดผานการเรียนรายวิชาเลือกเสรี  หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย  พุทธศักราช  2524  
(ฉบับปรับปรุง  พ.ศ. 2533)  ในวิชาภาษาจีน  1 – 6  อยางนอย  6  หนวยการเรียน  สามารถนํา
รายวิชาดังกลาวเปนรายวิชาพื้นฐาน  เพื่อเลือกเรียนรายวิชาภาษาจีนเพื่อส่ือการธุรกิจ 1 – 3  หรือ
รายวิชาภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว 1 - 3  หรือรายวิชาภาษาจีนเพื่อการโรงแรม 1 – 3  ได  โดยไม
ตองเรียนรายวิชาภาษาจีนพื้นฐานอาชพี 1 – 3 มากอน  
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คําอธิบายรายวิชาเลือกเสรี 
ช 13031  ภาษาจีนพื้นฐานอาชีพ 1 4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาระบบเสียง  รูปประโยค  และไวยากรณขั้นพื้นฐานของภาษาจีนกลาง 
 ฝกทักษะการฟง  ออกเสียงและการสนทนางาย ๆ เกี่ยวกับเรื่องตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน
และงานอาชีพ 
 เพื่อใหมีความรู  ความเขาใจ  และมีทักษะการฟง  การออกเสียงและใชภาษาจีนกลางสื่อ
สารเรื่องตาง ๆ ในชีวิตประจําวันและงานอาชีพได 

 
ช 13032  ภาษาจีนพื้นฐานอาชีพ 2 4  คาบ/สัปดาห/ภาค 2  หนวยการเรียน 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาไวยากรณ  และรูปประโยคภาษาจีนกลางเกี่ยวกับการฟง  การพูด  การอาน  การ
เขียน  ในระดับที่สูงขึ้น 
 ฝกทักษะการฟง  การพูด  เกี่ยวกับเรื่องตาง ๆ ในชีวิตประจําวันและงานอาชีพ  ฝกทักษะ
การอานการเขียนประโยคและขอความเกี่ยวกับงานอาชีพ 
 เพื่อใหมีความรู  ความเขาใจ  และมีทักษะการฟง พูด  อาน  เขียน  เกี่ยวกับเรื่องตาง ๆ 
ในชีวิตประจําวัน  และงานอาชีพ 

 
ช 13033  ภาษาจีนพื้นฐานอาชีพ 3 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาไวยากรณ  และรูปประโยคภาษาจีนกลางเกี่ยวกับการฟง  การพูด  การอาน  การ
เขียน  ในระดับสูงและซับซอนขึ้น 
 ฝกทักษะการฟง  การพูดเกี่ยวกับความรูสึก  ความคิดเห็น  การตอนรับและบริการ  ใหคํา
แนะนาํและใหขอมูลเกี่ยวกับงานอาชีพ  ฝกทักษะการอานเรื่องเกี่ยวกับงานอาชีพงาย ๆ และเขียน
สรุปใจความสําคัญจากเรื่องที่อาน  ฝกการใชศัพทานุกรมและพจนานุกรม 
 เพื่อใหมีความรู  ความเขาใจ  และมีทักษะการฟง พูด  อานและเขียน  เร่ืองงานเกี่ยวกับ
อาชีพตาง ๆ และใชศัพทานุกรมและพจนานุกรมได 

 
ช 13021  ภาษาจีนเพื่อส่ือสารธุรกิจ 1 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 

คําอธิบายรายวิชา 
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 ศึกษาศัพท  สํานวนที่ใชในการขายเกี่ยวกับการตอนรับลูกคา  การใหขอมูลสินคา  การ 
แนะนําและเสนอขายสินคา  การบอกลักษณะและคุณภาพของสินคา  การบอกราคาสินคา 

 ปฏิบัติสนทนาตอนรับลูกคา  ใหขอมูลสินคา  แนะนําและเสนอขายสินคา  บอกลักษณะ 
และคุณภาพสินคา  บอกราคาสินคา  อานใบโฆษณาสินคา  และจดหมายสั่งซื้อสินคางาย ๆ และ
เขียนบันทึกสั่งสินคา 

 เพื่อใหมีความรู  ความเขาใจและมีทักษะฟง  พูด  อาน  และเขียน  ภาษาจีนกลางในการ 
สื่อสารธุรกิจพื้นฐานเกี่ยวกับการขายสินคาได 

 
ช 13022  ภาษาจีนเพื่อส่ือสารธุรกิจ 2 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาศัพท   สํานวนที่ใชในการเสนอสินคา   และบริการเกี่ยวกับการชักชวน   จูงใจใหซื้อ 

สินคาและบริการ  การแสดงความยินดี  การอวยพรในการเปดกิจการธุรกิจ  การสงสินคา  และการ
ตอบรับ  การจดบันทึกและการเขียนจดหมายธุรกิจงาย ๆ 

 ปฏิบัติสนทนาชักชวน  จูงใจลูกคาใหซื้อสินคาและบริการ  อานประกาศโฆษณาสินคา 
และเขียนสรุปใจความสําคัญ  เขียนแสดงความยินดีและเขียนอวยพรในการเปดกิจการธุรกิจ  จด
บันทึก  และเขียนจดหมายธุรกิจงาย ๆ และปฏิบัติตามคําสั่ง 

 เพื่อใหมีความรู  ความเขาใจและมีทักษะฟง  พูด  อาน  เขียน  ภาษาจีนกลางในการ 
สื่อสารธุรกิจเกี่ยวกับการซื้อสินคาและบริการได 

 
ช 13023  ภาษาจีนเพื่อส่ือสารธุรกิจ 3 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1    หนวยการเรียน 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาศัพท  สํานวนที่ใชในการซื้อ – ขายสินคาและบริการทางโทรศัพท  โทรสารจดหมาย 

และจดหมายอิเล็กทรอนิกส  การแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการซื้อ – ขายสินคาและบริการ  การ
เขียนจดหมายธุรกิจและการเขียนจดหมายสมัครงาน 

 ฝกทักษะการฟง  พูด  อาน  เขียนเกี่ยวกับการซื้อ – ขายสินคาและบริการทางโทรศัพท  
โทรสาร  จดหมาย  และจดหมายอิเล็กทรอนิกส  เขียน 

 
ช 13024  ภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว 1 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียนคํา

อธิบายรายวิชา 
 ศึกษาศัพท  สํานวนที่ใชในการทักทาย  แนะนําตัว  การสั่งอาการและเครื่องดื่ม  การบอก 

สินคา  และการจองที่พัก 
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 ฝกทักษะการฟง  พูด  อาน  และเขียนภาษากลางจีนเกี่ยวกับศัพท  สํานวนที่ใชในการ  
แนะนําตัว  ตอนรับ  ส่ังอาหารและเครื่องดื่ม  บอกราคาสินคาและจองหองพัก 

 เพื่อใหมีความรู  ความเขาใจและมีทักษะในการฟง  พูด  อาน  และเขียน  ภาษาจีนกลาง   
สําหรับบริการทองเที่ยวเกี่ยวกับอาหารและเครื่องดื่ม  ราคาสินคา  การจองที่พัก  และสามารถให
บริการได 

 
ช 13025  ภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว 2 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาศัพท  สํานวนที่ใชในการบอกกําหนดการ  การใหบริการตาง ๆ เกี่ยวกับที่พัก  สถาน 

ที่ทองเที่ยว  รานอาหารและรานขายของที่ระลึก  การแลกเปลี่ยนเงินตรา 
 ฝกทักษะการฟง  พูด  อาน  และเขียนภาษาจีนกลางเกี่ยวกับศัพท  สํานวน  ที่ใชในการ 

บอกกําหนดการ  ใหบริการตาง ๆ เกี่ยวกับที่พัก  สถานที่ทองเที่ยว  รานอาหาร  รานขายของที่
ระลึก  และการแลกเปลี่ยนเงินตรา 

 เพื่อใหมีความรู  ความเขาใจและมีทักษะ  ในการใชภาษาจีนกลางสําหรับบริการทองเที่ยว 
เกี่ยวกับที่พัก  สถานที่ทองเที่ยว  รานอาหาร  รานขายของที่ระลึกแลกเปลี่ยนเงินตรา  และ
สามารถใหบริการได 

 
ช 13026  ภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว 3 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาศัพท  สํานวนที่ใชในการใหคําแนะนําและบริการเกี่ยวกับการทองเที่ยว  บอก     

ทิศทางและที่ตั้งของสถานที่ทองเที่ยว  การแนะนําประเทศไทยเกี่ยวกับลักษณะภูมิประเทศดินฟา
อากาศ  ลักษณะอุปนิสัยและความเปนอยูของคนไทย  วัฒนธรรมไทย  และสินคาไทย 

 ฝกทักษะการฟง  พูด  อาน  และเขียนภาษาจีนกลางเกี่ยวกับการบริการทองเที่ยว    
แนะนําขอมูลความรูทั่วไปเกี่ยวกับประเทศไทย  ที่เปนปจจุบัน  และแนะนําประเทศไทยสําหรับ 
การทองเที่ยว 

 เพื่อใหมีความรู  ความเขาใจ  และทักษะในการใชภาษาจีนกลาง  สําหรับบริการทองเที่ยว 
เกี่ยวกับทิศทาง  ที่ตั้งของสถานที่ทองเที่ยว  แนะนําประเทศไทยสําหรับการทองเที่ยวเกี่ยวกับ    
ภูมิประเทศ  ดินฟาอากาศ  ลักษณะอุปนิสัยและความเปนอยูของคนไทย  วัฒนธรรมไทย  สินคา
ไทย  และสามารถใหบริการได 
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ช 13027  ภาษาจีนเพื่อการโรงแรม 1 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 
คําอธิบายรายวิชา 

 ศึกษาศัพท  สําหรับที่ใชงานโรงแรมเกี่ยวกับงานบริการสวนหนาโรงแรม  เชน  การตอนรับ  
การรับจองหองพัก  การรับโทรศัพท  การบริการงานไปรษณีย  การใหขาวสาร  การเงิน  และการ
ประสานงานกับฝาย ๆ ของโรงแรม 

 ฝกทักษะการฟง  พูด  อาน  และเขียนภาษาจีนกลางในงานบริการสวนหนาโรงแรม  เชน   
ใหการตอนรับ  รับจองหองพัก  รับโทรศัพท  บริการงานไปรษณีย  ใหขาวสาร  คํานวณคาใชจาย
ของผูมารับบริการ  ประสานงานกับฝายอื่น ๆ ของโรงแรม  เชน  ฝายขาย  ฝายแมบาน  ฝาย
บริการอาหารและเครื่องดื่ม 

 เพื่อใหมีความรู    ความเขาใจและมีทักษะใชภาษาจีนกลางในงานบริการสวนหนาโรงแรม 
และสามารถปฏิบัติงานบริการสวนหนาโรงแรมได 

 
ช 13028  ภาษาจีนเพื่อการโรงแรม 2 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาศัพท  สํานวนที่ใชในงานโรงแรมเกี่ยวกับงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม  เชน  การ 

รับส่ังอาหารและเครื่องดื่ม  การเก็บโตะ  การถอนจาน  การบริการในหองพัก  การเก็บเงิน  การ   
สงเสริมการขายในภัตตาคาร  และในหองอาหาร  และการประสานงานกับฝายอื่น ๆ ของโรงแรม 

 ฝกทักษะการฟง   พูด  อาน  เขียนภาษาจีนกลางในงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม  เชน   
รับส่ังอาหารและเครื่องดื่ม  เก็บโตะ  ถอนจาน บริการในหองพัก  เกบ็เงินและประสานกับฝายอื่น ๆ 
ของโรงแรม  เชน  ฝายบริหารสวนหนา  แผนกการเงิน  แผนกแมบาน 

 เพื่อใหมีความรู    ความเขาใจ    และมีทักษะใชภาษาจีนกลางในงานบริการอาหารและ 
เครื่องดื่ม  และสามารถปฏิบัติงานบริการอาหารและเครื่องดื่มในโรงแรมได 

 
ช 13029  ภาษาจีนเพื่อการโรงแรม 3 2  คาบ/สัปดาห/ภาค 1  หนวยการเรียน 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาคําศัพท  สํานวน  เกี่ยวกับการเงิน  การคํานวณคาหองพัก  การเรียกเก็บเงิน   
การสงเสริมการขายหองพัก  และบริการอื่น ๆ ของโรงแรม  การประชาสัมพันธงานโรงแรมและการ
ประสานงานกับฝายอื่น ๆ  
 ฝกทักษะการฟง  พูด  อาน  เขียน  ภาษาจีนกลางในงาน  การเงิน  การสงเสริมการขาย  
การประชาสัมพันธ  และการประสานงานกับฝายอื่น ๆ เชน  ฝายการเงิน  ฝายประชาสัมพันธ  ฝาย
ขาย  ฝายจัดเลี้ยง 
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 เพื่อใหมีความรู  ความเขาใจและมีทักษะใชภาษาจีนกลางในงานสวนตาง ๆ และปฏิบัติ
บริการในดานการเงิน  การขาย  การประชาสัมพันธในโรงแรมได 

 
7.  งานวิจัยที่เกี่ยวของ  
 
 งานวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร  เทาที่เทาที่ปรากฏจะเปนงานวิจัยเกี่ยวกับการ
พัฒนาหลักสูตรภาษาอังกฤษ  การพัฒนาหลักสูตรคอมพิวเตอร  และการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น  
ซึ่งงานวิจัยเฉพาะในเรื่องการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) ยังไมเคยมีผูใด
วิจัยมากอน  อยางไรก็ดีผูวิจัยไดมีหลักเกณฑในการเลือกศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของ  ในขอบขาย
ของหลักสูตรภาษาตางประเทศ  และการพัฒนาหลักสูตร  หรือการจัดทําหลักสูตร  ดังนี้     
 
 นงนุช  สีสันต  (2539)  ไดศึกษาวิจัย  เร่ืองการจัดหลักสูตรภาษาอังกฤษ  ชั้นประถมศึกษาปที่  1  
ในโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดประจวบคีรีขันธ  พบวา  การ
เตรียมการจัดหลักสูตร  โรงเรียนมีการวางแผนการจัดหลักสูตรในรูปคณะกรรมการ  แตไมการจัด
ทําโครงการหลักสูตรเปนลายลักษณอักษร  มีการจัดครูเขาสอนกอนเปดภาคเรียนแลวจัดสงครูเขา
รับการอบรมและมอบใหศึกษาเอกสาร  มีการประชาสัมพันธหลักสูตรโดยใชวิธีการประชุมชี้แจง  
ครูจัดตารางสอนตามคาบเวลาที่หลักสูตรกําหนด  โรงเรียนราบรวมวัสดุประกอบหลักสูตรและสื่อ
การเรียนที่ไดรับจากตนสังกัด  และดําเนินการจัดทําสื่อ  จัดซื้อเพิ่มเติม  ปญหาที่พบ  คือ  
บุคลากรไมมีความรู  ความสามารถ  และความชํานาญในการสอนภาษาอังกฤษ   
 การดําเนินการจัดหลักสูตร  ครูมีการวางแผนการสอนลวงหนาโดยศึกษาจากหลักสูตร
และวัสดุประกอบหลักสูตร  แตไมมีการจัดทําแผนการสอนเปนลายลักษณอักษร  ครูจัดกิจกรรม
โดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง  ครูใชวิธีการสอนตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารมากที่สุด  
ทักษะทางภาษาที่ครูเนนมากเรียงลําดับ  คือ  การฟง  การพูด  การอาน  และการเขียน  ครูจัด   
กิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยการจัดปายนิเทศแสดงสื่อความรูดานภาษาอังกฤษ  และมุมภาษาอังกฤษ  
ครูใชส่ือการสอนทุกครั้งที่สอน  และมีการวัดและประเมินผลเพื่อตรวจสอบความรูความเขาใจของ
ผูเรียนกอนเรียนและระหวางเรียน  ดวยวิธีการสังเกตและตรวจผลงาน  โดยวัดพฤติกรรมการเรียนรู
ทั้ง  3  ดาน  คือการปฏิบัติ  ความรู  และเจตคติ 
 การนิเทศติดตามผลการจัดหลักสูตร  โรงเรียนดําเนินการนิเทศติดตามผลการเตรียมการ
จัดหลักสูตรในรูปคณะกรรมการ  โดยนิเทศเรื่องการเตรียมวัสดุประกอบหลักสูตรและสื่อการเรียน  
การจัดตารางสอน  การจัดเตรียมบุคลากร  โดยมอบใหศึกษาเอกสาร  ใหคําแนะนําปรึกษา  และ
ประชุมวิชาการ  โรงเรียนมีการวางแผนการนิเทศติดตามผลการดําเนินการจัดหลักสูตรดวยวิธีมอบ
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ใหศึกษาเอกสาร  ใหคําแนะนําปรึกษา  ประชุมวิชาการ  และเยี่ยมชั้นเรียน  โดยผูบริหารและครู
วิชาการโรงเรียน  ปญหาดานการนิเทศติดตามผลการดําเนินการจัดหลักสูตร  คือ  ผูบริหารไมมี
เวลาในการนิเทศติดตาม  คณะทํางานมีงานสอนเต็มเวลา  โรงเรียนขาดเครื่องมือในการนิเทศ   
ติดตามผล  และผูนิเทศไมมีความรูดานภาษาอังกฤษเทาที่ควร 
 
 สุรัตน  แสงอรุณ  (2539)  ไดศึกษาวิจัย  เร่ืองการศึกษาการพัฒนาหลักสูตรสิ่งแวดลอม
ศึกษา  ระดับชั้นประถมศึกษาปที่  3 – 4  ของสํานักงานประถมศึกษา  จังหวัดสมุทรสาคร   พบวา   

1. สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสมุทรสาครดําเนินการพัฒนาหลักสูตรสิ่งแวดลอม 
ศึกษา  โดยศึกษาสภาพปญหาของจังหวัดในดานการจัดการศึกษาและดานสิ่งแวดลอม  โดยมี   
โรงเรียนในสังกัดเปนผูใหขอมูล  จัดทําหลักสูตรและเอกสารหลักสูตรจากการศึกษาสภาพปญหา
ของจังหวัด  หลักสูตรประถมศึกษาที่เกี่ยวของกับส่ิงแวดลอม  และศึกษาวิธีการพัฒนาหลักสูตร  
กําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตรใหสอดคลองกับความตองการของจังหวัดและหนวยงานตนสังกัด  
ประชุมปฏิบัติการยกรางหลักสูตร  กําหนดกลุมเปาหมาย  ใหความรูแกผูบริหาร  และครูผูสอน  
นิเทศติดตามผลโดยการสังเกตการสอนในชั้นเรียน  ใชขอมูลสวนหนึ่งจากศึกษานิเทศกในการปรับปรุง
หลักสูตร  ปญหาที่พบไดแก  ขาดแคลนบุคลากร  ขาดเวลาในการปฏิบัติงาน  ขาดงบประมาณ  และขาด
อุปกรณในการจัดทําเอกสารหลักสูตร 

2. การปรับหลักสูตรสิ่งแวดลอมศึกษาของโรงเรียนดําเนินการโดย ศึกษาสภาพปญหา 
ของทองถิ่นในดานการจัดการเรียนการสอน  และกําหนดความตองการของทองถิ่นโดยผูบริหาร
ศึกษานโยบายของจังหวัด  เพื่อวางแผนการปรับหลักสูตร  เตรียมบุคลากร จัดบริการวัสดุและ     
สื่อการสอน ไมมีการ  ประชาสัมพันธการใชหลักสูตร  ผูสอนปรับหลักสูตรโดยปรับกิจกรรมการเรียน
การสอน  กําหนดจุดประสงคที่เกี่ยวของกับส่ิงแวดลอม  จัดทําแผนการสอน  ปรับปรุงและพัฒนา
แผนการสอนจากการประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน  จัดอาคารสถานที่ใหเหมาะสมกับการเรียน
การสอน  รณรงคใหผูปกครองรวมจัดกิจกรรมเสริมหลกัสูตร  นิเทศติดตามผลโดยใหคําแนะนําเปน
รายบุคคล  ปญหาที่พบไดแก  บุคลากรขาดความรูความเขาใจในการปฏิบัติงาน  มีภารกิจสอนมาก  
ขาดงบประมาณ  ขาดขอมูลประกอบการปรับหลักสูตร  ขาดการวางแผนดําเนินงาน  และเวลาใน
การปฏิบัติงานมีนอย 
 
           สุมิตตรา รังษีสมบัติศิริ (2541) ไดศึกษาวิจัยเรื่องการศึกษาการพัฒนาหลักสูตรคอมพิวเตอร
พื้นฐานระดับประถมศึกษาในโรงเรียนคาทอลิกสังกัดอัครสังฆมณฑลกรุงเทพมหานคร  พบวา  การ
จัดทําหลักสูตรคอมพิวเตอรพื้นฐานโรงเรียนสวนใหญจัดทําหลักสูตรขึ้นใชเอง  รูปแบบการจัดทํา  2  
รูปแบบ  คือมีผูรับผิดชอบจัดทํา  และมีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทําหลักสูตร  มีการวิเคราะหขอมูล
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พื้นฐานกอนการจัดทํากําหนดจุดประสงคโดยพิจารณาจุดประสงคคอมพิวเตอร พื้นฐานระดับประถม
ศึกษาปที่  5 – 6  ของกรมวิชาการ  แตกําหนดเนื้อหาและกิจกรรมจากเนื้อหาของโปรแกรมสําเร็จรูป 
CAI  กําหนดวิธีวัดและประเมินผลโดยยึดระเบียบการประเมินผลตามหลักสูตรพุทธศักราช  2521 
(ฉบับปรับปรุง  2533)  การใชหลักสูตรโรงเรียนสวนใหญจัดเตรียมบุคลากรโดยจัดสงบุคลากรเขารับ
การอบรมสัมมนา  จัดครูเขาสอนโดยพิจารณาตามความรูพื้นฐานและประสบการณ  จัดตารางสอน
ในระดับชั้นเดียวกันในวันเดียวกัน  งบประมาณสวนใหญใชในการซอมบํารุงเครื่อง  จัดอาคารสถาน
ที่โดยติดเครื่องปรับอากาศ  ติดมานและจัดใหมีแสงสวางเพียงพอ  ทําการประชาสัมพันธกอนเปดภาค
เรียน  ครูผูสอนจัดทําแผนการสอนระยะยาวลวงหนา  1  ภาคเรียน  ทําบันทึกการสอนลวงหนา  1  
สัปดาห  สอนโดยการบรรยาย  สาธิตและใหนักเรียนปฏิบัติไปพรอมกับครู  ทําการพัฒนาและใชสื่อ
การเรียนการสอนเพื่อเราความสนใจของผูเรียน  ทําการวัดและประเมินผลโดยการสังเกตซักถาม
ระหวางสอน  ตรวจผลงานหนาจอ  แผนดิสกและชิ้นงานหลังการสอน  การประเมินผลการใชหลัก
สูตร  โรงเรียนสวนใหญดําเนินการโดยการประชุมพิจารณาเรื่องเนื้อหาในหลักสูตร  กําหนดภาคเรียน
ละ  1  คร้ัง  นําผลการประเมินมาใชปรับหลักสูตรในสวนของเนื้อหา  ปญหาที่พบ  คือ  โรงเรียนสวน
ใหญบุคลากรขาดความรูในกระบวนการพัฒนาหลักสูตร  กําหนดจุดประสงคไดไมตรงกับความ
ตองการของผูเรียน  เนื้อหาซ้ําซอน  กําหนดแผนการสอนไมสัมพันธกับเวลาที่สอน  วิธีสอนไมสอด
คลองกับความตองการของผูเรียน  และประเมินผลการเรียนรูไมทันในภาคปฏิบัติ เพราะเวลานอย
และวิธีการประเมินผลไมหลากหลาย 
 
 จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตร  หรือการจัดหลักสูตร  และการ
พัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศ  อาจสรุปไดวา  การพัฒนาหลักสูตร  หรือการจัดทําหลักสูตร
เกี่ยวกับภาษาตางประเทศ  จะเริ่มจากการแตงตั้งคณะกรรมการยกรางหลักสูตร  มีการวิเคราะห
ขอมูลพื้นฐาน  การกําหนดจุดประสงค  การกําหนดเนื้อหา  และการกําหนดวิธีวัดและประเมินผล  
จากนั้นจะเปนขั้นตอนของการใชหลักสูตร  ซึ่งสามารถจําแนกออกเปน  2  ขั้นตอน  ไดแก  ขั้นของ
การบริหารหลักสูตร  และการสอน  ซึ่งการบริหารหลักสูตร  จะเริ่มต้ังแตการจัดเตรียมครูผูสอน  
การจัดตารางสอน  การรวบรวมวัสดุหลักสูตร  และสื่อการเรียนการสอน  การจัดอาคารสถานที่  
การจัดงบประมาณ  มีการประชาสัมพันธกอนการใชหลักสูตร  ตลอดจนมีการวางแผนการนิเทศ
ติดตามผลการใชหลักสูตร  สวนในดานการสอน  ครูมีการวางแผนการสอนลวงหนา  ซึ่งการสอน
กิจกรรมทางดานภาษา  ครูจะเนนการสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง  ใชวิธีสอนตามแนวการ
สอนภาษาเพื่อการสื่อสาร  ใหผูเรียนไดพัฒนาทักษะทั้งการฟง  การพูด  การอาน  และการเขียน  
มีการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร  และใชสื่อการสอนทุกครั้งที่สอน  นอกจากนี้ยังมีการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรูกอนและระหวางเรียน  ดวยวิธีการสังเกต  และการตรวจผลงาน  โดยวัดพฤติ
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กรรมการเรียนรูทั้ง  3  ดาน  คือ  การปฏิบัติ  ความรู  และเจตคติ  ปญหาที่พบ  คือ  ขาดบุคลากร
ที่มีความรูความชํานาญในการปฏิบัติงาน  มีภารกิจในการสอนมาก  ขาดงบประมาณ  ขาดขอมูล
ประกอบการปรับหลักสูตร  ขาดการวางแผนดําเนินการ  การกําหนดจุดประสงคไมตรงกับความ
ตองการของผูเรียน  เนื้อหาซ้ําซอน  วิธีการวัดผลและประเมินผลไมหลากหลาย  มีเวลาในการ
ปฏิบัติการนอย  และขาดเครื่องมือในการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร     



 
บทที่  3 

 
 วิธีดําเนินการวิจัย  
 
 การวิจัยเรื่อง  การศึกษาการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) : กรณี 
ศึกษาโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  ใชวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ  ซึ่งมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการพัฒนา
หลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ของโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  ซึ่งมีรายละเอียดใน
การดําเนินการวิจัยดังนี้     
 
ประชากรที่ใชในการวิจัย   
 

ประชากรของการวิจัยครั้งนี้ประกอบดวยบุคลากรที่เกี่ยวของกบัการพัฒนาหลักสูตรภาษา 
ตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) : กรณีศึกษาโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  รวมทั้งสิ้น  24  คน  ไดแก   

1.  ศึกษานิเทศก  จํานวน  4  คน  และผูทรงคุณวุฒิ  จํานวน  6  คน   
 2.  ผูบริหารโรงเรียน   จํานวน  5  คน  ไดแก  ผูอํานวยการโรงเรียน  จํานวน  1  คน  ผูชวย
ผูอํานวยการฝายวิชาการ  จํานวน  1  คน  และรองผูชวยผูอํานวยการฝายวิชาการ  จํานวน  2  คน 
 3.  ครูผูสอนภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  จํานวน  5  คน 
 4.  บุคลากรในทองถิ่น  จํานวน  4  คน  ไดแก  เจาอาวาสวัดไตรมิตรวิทยาราม  จํานวน  1  
รูป  ผูชวยเจาอาวาสวัดไตรมิตรวิทยาราม  จํานวน  1  รูป  และตัวแทนชุมชนวัดไตรมิตรวิทยาราม  
จํานวน  2  คน 
 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 
 1.  แบบสัมภาษณแบบกึ่งโครงสราง (Semi-Structured Interview)  ในการสัมภาษณผู
วิจัยไดใชแบบสัมภาษณ  4  ฉบับ  ดังนี้ 

ฉบับที่  1  แบบสัมภาษณสําหรับศึกษานิเทศกและผูทรงคุณวุฒิ  แบงเปน  2  ตอน   คือ 
ตอนที่  1  สถานภาพทั่วไปของผูใหสัมภาษณ   
ตอนที่  2  และขอมูลเกี่ยวกับสภาพและปญหาการดําเนินงานการพัฒนา 

   หลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)   
 ฉบับที่  2  แบบสัมภาษณสําหรับผูบริหารโรงเรียน  แบงเปน  3  ตอน  คือ 

ตอนที่  1  สถานภาพทั่วไปของผูใหสัมภาษณ   
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ตอนที่  2  ขอมูลเกี่ยวกับสภาพ  และปญหาการดําเนินงานการพัฒนาหลักสูตร 

   ภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)   
ตอนที่  3  ขอมูลเกี่ยวกับสภาพ  และปญหาในการใชหลักสูตรภาษาตางประเทศ 

   ที่  2  (ภาษาจีน)   
 ฉบับที่  3  แบบสัมภาษณสําหรับครูผูสอน  แบงเปน  2  ตอน  คือ 

ตอนที่  1  สถานภาพทั่วไปของผูใหสัมภาษณ   
ตอนที่  2  ขอมูลเกี่ยวกับสภาพ  และปญหาในการใชหลักสูตรภาษาตางประเทศ 

   ที่  2  (ภาษาจีน) 
 ฉบับที่  4  แบบสัมภาษณสําหรับบุคลากรในทองถิ่น  แบงเปน  2  ตอน  คือ 

ตอนที่  1  สถานภาพทั่วไปของผูใหสัมภาษณ   
ตอนที่  2  ขอมูลเกี่ยวกับการสนับสนุน  สงเสริมการพัฒนาหลักสูตร 

   ภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) 
 2.  แบบสังเกตการสอนในชั้นเรียน  เกี่ยวกับวิธีการสอน  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ตามแผนการสอน  การวัดผลและการประเมินผลในชั้นเรียน   โดยสังเกตการสอนรวมกับครูผูชวย
วิจัยที่เปนลามภาษาจีน  เปนผูที่มีความรูและทักษะการนิเทศการสอนในชั้นเรียน 
 3.  แบบศึกษาเอกสาร  สําหรับวิเคราะหเนื้อหาในเอกสารที่เกี่ยวของกับการพัฒนาหลัก
สูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ไดแก  สมุดบันทึกการประชุม  สมุดคําสั่ง   
หลักฐานการสงครูเขารับการอบรม  เอกสารการวัดผลและประเมินผล  แผนปฏิบัติงานประจําป  
ปฏิทินปฏิบัติงาน  สมุดจัดครูเขาสอน  สมุดจัดตารางสอน  โครงการนิเทศและติดตามผลการ
สอน  เครื่องมือนิเทศการสอนในชั้นเรียน  สมุดแผนการสอน  และหลักฐานการจัดซอมเสริม 
 
การสรางเครื่องมือวิจัย 
 
 การสรางเครื่องมือแบบสัมภาษณแบบกึ่งโครงสราง  แบบสังเกตการสอนในชั้นเรียน  และ
แบบศึกษาเอกสารที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอน  ดังนี้ 
 1.  ศึกษาเอกสาร  ทฤษฎี  และงานวิจัยที่เกี่ยวของ  เพื่อกําหนดกรอบแนวคิด 

2.  สรางเครื่องมือใหครอบคลุมประเด็นสําคัญตามกรอบแนวคิดที่วางไว 
3.  นําเสนอเครื่องมือใหอาจารยที่ปรึกษาและผูเชี่ยวชาญพิจารณาแกไขปรับปรุง 
4.  นําเครื่องมือที่ผานการพิจารณาแลวมาแกไขปรับปรุงใหสมบูรณ  และพรอมที่จะนําไป

ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลตอไป 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
 
 การเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง  
โดยดําเนินการตามขั้นตอน  ดังนี้ 

ขั้นการเตรียมตัวกอนดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล 
 1.  ผูวิจัยติดตอประสานงาน  เพื่อขออนุญาตดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลกับหนวยงาน
ตนสังกัดของโรงเรียน  และติดตอประสานงานเพื่อแจงวัตถุประสงคกับผูบริหารโรงเรียน 
 2.  จัดเตรียมวัสดุอุปกรณที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลภาคสนาม  ไดแก  สมุดบันทึก  
แฟมรวบรวมขอมูล  เทปบันทึกเสียง  และเครื่องเลนเทป   
  

ขั้นการเก็บรวบรวมขอมูล 
 ในการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยไดใชวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ  จึงใชการรวบรวมขอมูลหลายวิธีเพื่อให
ไดขอมูลที่ครบถวน  ครอบคลุม  และสามารถตอบปญหาการวิจัยได   
 วิธีการในการเก็บรวบรวมขอมูลที่ผูวิจัยใชในการวิจัยครั้งนี้  มีรายละเอียดดังนี้ 
 1.  การศึกษาขอมูลจากเอกสาร   ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลที่เกี่ยวกับโรงเรียน  และ
ศูนยพัฒนาการเรียนการสอนวิชาภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  โดยผูวิจัยศึกษาเอกสาร
เฉพาะในสวนที่มีการเชื่อมโยงถึงขอมูลที่เปนประโยชนตอการวิจัยครั้งนี้  และขอมูลที่ไดรับการ
กลาวถึงในการสัมภาษณ   
 2.  การสังเกตการสอนในชั้นเรียน  ผูวิจัยทําการเก็บขอมูลโดยการสังเกตการสอนในชั้น
เรียนรวมกับครูผูชวยวิจัย  ซึ่งเปนผูที่มีความรูทางดานการสอนภาษาจีน  และการนิเทศในชั้นเรียน  
โดยผูวิจัยนําแบบสังเกตการสอนที่ผานการตรวจแกไขจากผูเชี่ยวชาญและอาจารยที่ปรึกษาแลว  
ใหครูผูชวยวิจัยศึกษาประเด็นที่จะใชในการเก็บขอมูล  มีการสอบถามทําความเขาใจรายละเอียด
ตาง ๆ จนแนใจวาไมมีขอสงสัยในการใชเครื่องมือ  กอนการสังเกตการสอนผูวิจัยไดขอความรวม
มือกับผูบริหารและครูผูสอนวาผูวิจัยจะทําการสังเกตการสอนอยางเปนทางการ  และไมเปนทาง
การหลายครั้ง  เพื่อมั่นใจวาสามารถสรุปลําดับข้ันของการสอน  กิจกรรมการเรียนการสอน  ตลอด
จนวิธีวัดและประเมินผลในชั้นเรียนได    หลังจากนั้นผูวิจัยนัดหมายกับครูผูสอนในเรื่องการขอดู
แผนการสอนลวงหนากอนการสังเกตการสอน  และนัดวัน  เวลาที่จะเขาสังเกตการสอน 
 3.  การสัมภาษณ  การสัมภาษณในการวิจัยครั้งนี้  ใชทั้งการสัมภาษณแบบเปนทางการ 
และการสัมภาษณแบบไมเปนทางการ  สําหรับการสัมภาษณแบบเปนทางการนั้น  ดําเนินการ
สัมภาษณบุคคลในโรงเรียน  ศึกษานิเทศก  ผูทรงคุณวุฒิที่รวมเปนคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร
ภาษาตางประเทศที่  2 (ภาษาจีน)  และบุคลากรในทองถิ่นที่มีสวนเกี่ยวของในการสนับสนุนการ
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พัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  โดยใชแบบสัมภาษณแบบกึ่งโครงสราง  ซึ่งมี
คําถามเปนเพียงแนวทางในการสัมภาษณ  ผูวิจัยสมารถดัดแปลงขอคําถามโดยใหคงความหมาย
เดิม  และไมจําเปนตองเรียงขอคําถาม  เพื่อใหการสัมภาษณมีความตอเนื่องเปนเรื่องเดียวกัน  
สําหรับการสัมภาษณอยางไมเปนทางการ  ผูวิจัยใชวิธีการนี้ในขณะที่ทําการสังเกตการสอน  หรือ
ศึกษาเอกสารตาง ๆ  เพื่อใหไดรายละเอียด  และความชัดเจนของขอมูลเพิ่มข้ึน  รวมทั้งเปนการ
ตรวจสอบความถูกตองของขอมูลดวย 
 ผูวิจัยมีขั้นตอนในการดําเนินการสัมภาษณ  ดังนี้ 

3.1  ขั้นเตรียมการสัมภาษณ 
1.  กอนดําเนินการเก็บขอมูลโดยการสัมภาษณ  ผูวิจัยเริ่มตนทําความรูจักและแนะนําตัว 

อยางเปนทางการกับผูบริหารโรงเรียน  ครูผูสอน  ศึกษานิเทศก  ผูทรงคุณวุฒิ  และบุคลากรใน
ทองถิ่นที่มีสวนสนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่ 2 (ภาษาจีน)   

2.  เมื่อทราบวาผูใหขอมูลที่จะสัมภาษณเปนใคร  ผูวิจัยผูวิจัยจะศึกษาขอมูลพื้นฐานบาง
ประการของผูใหขอมูล  จากนั้นจึงนัดหมายวัน - เวลาในการสัมภาษณ  ซึ่งผูวิจัยจะทําการนัด
หมายดวยตนเอง  ยกเวนการสัมภาษณเจาอาวาส  และผูชวยเจาอาวาสวัดไตรมิตรวิทยาราม  ผู
วิจัยทําการนัดหมายผานผูชวยผูอํานวยการฝายวิชาการโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย 

3.  ผูวิจัยศึกษาประเด็นคําถามที่ใชในการสัมภาษณ  เตรียมและศึกษาวิธีใชเครื่องบันทึก
เสียง  เตรียมสมุดจดบันทึก  และอุปกรณตาง ๆ ที่ใหพรอมกอนดําเนินการสัมภาษณ 

 
3.2  ขั้นดําเนินการสัมภาษณ 

 1.  กอนการสัมภาษณผูวิจัยจะสนทนาสรางความคุนเคยกับผูใหสัมภาษณ  ผูวิจัยแจง
วัตถุประสงคของการสัมภาษณ  อธิบายเหตุผลที่ตองใชเครื่องบันทึกเสียง  และขออนุญาตใช
เครื่องบันทึกเสียงในขณะสัมภาษณ  รวมทั้งแจงใหทราบวาขอมูลตาง ๆ ที่บันทึกเสียงไว  ผูวิจัยจะ
เก็บเปนความลับ   
 2.  ในขณะสัมภาษณ  ผูวิจัยใชวิธีการพูดคุยสนทนากันอยางตอเนื่องตามเรื่องที่พูดคุยกัน
อยู  โดยอาจไมเปนตามลําดับขอคําถามในแบบสัมภาษณ  หรืออาจจะเพิ่มเติมขอคําถามที่ไมมีอยู
ในแบบสัมภาษณ  เพื่อใหไดขอมูลครบถวนตรงตามที่ตองการ  นอกจากนี้  ผูวิจัยยังไดจดบันทึก
ขอมูลในขณะสัมภาษณดวย 

   
3.3  ขั้นตอนหลังการสัมภาษณ 
1.  ผูวิจัยไดบันทึกขอมูลในแตละวันในแบบบันทึกที่ไดเตรียมไวแลว  เพื่อจดรายละเอียด

เกี่ยวกับส่ิงที่ไดบันทึกในขณะสัมภาษณ  ขอสังเกตตาง ๆ ที่ไดจากการสัมภาษณ  ปฏิกริยาของผู
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ใหสัมภาษณและการใหขอมูล  รวมทั้งความคิดเห็นของผูวิจัยที่ไดจากการสัมภาษณ  และถอดคํา
สัมภาษณไวทุกครั้งดวย  สวนการสัมภาษณอยางไมเปนทางการ  ผูวิจัยใชวิธีการจําไวแลวรีบทํา
การบันทึกเมื่อมีโอกาสหลังจากเสร็จสิ้นการสนทนา   

2.  สํารวจมวนเทปที่ทําการบันทึกเสียงไว  จดวัน  เวลา  และชื่อของผูใหสัมภาษณลงใน
เทปแตละมวน  เพื่อไมใหเกิดความสับสนเมื่อนํามาฟงอีกครั้งในชวงวิเคราะหขอมูล 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 
 ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูล  โดยใชขอมูลจากแบบสัมภาษณเปนหลัก  สําหรับขอมูล
จากแบบสังเกตการสอนในชั้นเรียน  และแบบศึกษาเอกสาร  ผูวิจัยนําขอมูลที่ไดสังเคราะหรวมใน
ประเด็นยอยของกรอบแนวคิดในการวิจัย  โดยมีวิธีการวิเคราะหขอมูลดังนี้ 
 1.  ขอมูลจากแบบสัมภาษณเกี่ยวกับสถานภาพของผูใหสัมภาษณ  คือ  ศึกษานิเทศก
และผูทรงคุณวุฒิ  ผูบริหารโรงเรียน  ครูผูสอน  และบุคลากรในทองถิ่น  ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลโดย
วิธีการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis)  และนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลเปนตาราง
ประกอบคําบรรยาย  
 2.  ขอมูลการศึกษาเอกสาร  และการสัมภาษณอยางไมเปนทางการเกี่ยวกับขอมูลพื้น
ฐานของโรงเรียน  ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลโดยวิธีการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis)  และนํา
เสนอผลการวิเคราะหขอมูลเปนความเรียง 
 3.  ขอมูลจากการสัมภาษณ  การสังเกตการสอนในชั้นเรียน  และการศึกษาเอกสารเกี่ยว
กับสภาพ  และปญหาการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ของโรงเรียนไตร
มิตรวิทยาลัย  ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลตามกรอบแนวคิดในการวิจัย  โดยวิธีการวิเคราะหเนื้อหา   
(Content Analysis)  และนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลเปนความเรียง 
 

 



 
บทที่  4 

 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

  
 ในบทนี้ผูวิจัยนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล  เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรภาษาตาง
ประเทศที่  2  (ภาษาจีน) : กรณีศึกษาโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  ซึ่งเปนการวิเคราะหขอมูลที่ได
จากการสัมภาษณศึกษานิเทศก  ผูเชี่ยวชาญดานภาษาจีน  ผูบริหารโรงเรียน  ครูสอนภาษาตาง
ประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  และบุคลากรในทองถิ่น  การสังเกตการสอนในชั้นเรียน  และการศึกษา
เอกสาร  เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล คือ แบบสัมภาษณแบบกึ่งโครงสราง  4  ฉบับ  
แบบสังเกตการสอนในชั้นเรียน  และแบบศึกษาเอกสาร  ผลการวิเคราะหขอมูลแบงออกเปน 3  
ตอน ดังนี้ 
 
 ตอนที่  1   ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูใหขอมูล  

ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูใหขอมูล  ประกอบดวยศึกษานิเทศก ผูทรงคุณวุฒิ  
ผูบริหารโรงเรียน  ครูสอนวิชาภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  และบุคลากรในทองถิ่น
ที่เกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  นําเสนอผลการ
วเิคราะหในรูปของตารางประกอบคําบรรยาย 

  
ตอนที่  2   ขอมูลพื้นฐานของโรงเรียน 
 ขอมูลพื้นฐานของโรงเรียน  ประกอบดวยประวัติโรงเรียน  สภาพทั่วไปของโรง
เรียน  สภาพทั่วไปของหองศูนยภาษาจีน  บุคลากรและการบริหารงานโรงเรียน  การจัด
การเรียนการสอน  แนวคิดในการริเร่ิมใหมีการสอนภาษาจีน  การยกรางหลักสูตรและ
หลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  นําเสนอผลการวิเคราะหในรูปของความเรียง 
 
ตอนที่  3   ขอมูลเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  

ขอมูลเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ใน
ประเด็นของสภาพ  และปญหาของการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษา
จีน)  นําเสนอผลการวิเคราะหในรูปของความเรียงตามกรอบแนวคิดในการวิจัย 
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ตอนที่  1  สถานภาพทั่วไปของผูใหขอมูล 
 
 ในการวิจัยครั้งนี้  มีผูใหขอมูลหลายกลุม  ผูวิจัยขอนําเสนอสถานภาพทั่วไปของผูใหขอมูล  
ดังแสดงในตารางตอไปนี้ 
 
ตารางที่  1  สถานภาพของผูใหขอมูลที่เปนศึกษานิเทศกและผูทรงคุณวุฒิ 
 

สถานภาพ ศึกษานิเทศกและผูทรงคุณวุฒิ 
N  =  10 

1.  เพศ 
ชาย 
หญิง 

2.  อายุ 
41 – 45  ป 
46 – 50  ป 
51 – 55  ป 
56 – 61  ป 

3.  วุฒิการศึกษา 
ปริญญาตรี 
ปริญญาโท 
ปริญญาเอก 

4.  ประสบการณการทํางาน 
21 – 25  ป 
26 – 30  ป 
31 – 35  ป 

5.  เคยเขารวมการประชุม อบรม 
สัมมนาเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร
ภาษาตางประเทศที่ 2 (ภาษาจีน) 

เคย 
ไมเคย 

 
- 

10 
 

2 
2 
2 
4 
 

2 
5 
3 
 

4 
2 
4 
 
 
 

10 
- 
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 จากตารางที่ 1  แสดงสภาพทั่วไปของผูใหขอมูลที่เปนศึกษานิเทศกและผูทรงคุณวุฒิ
จํานวน  10  คน  ปรากฏผลดังนี้ 

ศึกษานิเทศกและผูทรงคุณวุฒิทั้งหมดเปนเพศหญิง  มีอายุระหวาง 41 – 45  ป  จํานวน  
2  คน  มีอายุระหวาง  46 – 50  ป  จํานวน  2  คน  มีอายุระหวาง  51 – 55  ป  จํานวน  2  คน   มี
อายุระหวาง  56 – 61  ป  จํานวน  4  คน  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจํานวน  2  คน  ระดับ
ปริญญาโทจํานวน  5  คน  และระดับปริญญาเอกจํานวน  3  คน   มีประสบการณการทํางานอยู
ระหวาง  21 – 25  ป  จํานวน  4  คน  มีประสบการณการทํางานอยูระหวาง  26 – 30  ป  จํานวน  
2  คน  มีประสบการณการทํางานอยูระหวาง  31 – 35  ป  จํานวน  4  คน  และทั้งหมดเคยเขารวม
การประชุม  อบรม  สัมมนาเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) 
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ตารางที่  2  สถานภาพของผูใหขอมูลที่เปนผูบริหารโรงเรียน 
 

สถานภาพ ผูบริหารโรงเรียน 
N  =  5 

1.  เพศ 
ชาย 
หญิง 

2.  อายุ 
41 – 45  ป 
46 – 50  ป 
51 – 55  ป 

3.  วุฒิการศึกษา 
ปริญญาตรี 
ปริญญาโท 

4.  ประสบการณการทํางาน 
21 – 25  ป 
26 – 30  ป 

5.  ระยะเวลาในการดํารงตําแหนงสายบริหาร 
1 – 5  ป 

6 – 10  ป 
10  ปขึ้นไป 

6.  เคยเขารวมการประชุม อบรม สัมมนาเกี่ยว
กับการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่ 2 
(ภาษาจีน) 

เคย 
ไมเคย 

 
4 
1 
 

1 
2 
2 
 

2 
3 
 

2 
3 

 
2 
2 
1 
 
 
 

4 
1 
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 จากตารางที่  2  แสดงสภาพทั่วไปของผูใหขอมูลที่เปนผูบริหารโรงเรียน  จํานวน  5  คน  
ปรากฏผลดังนี้ 

ผูบริหารโรงเรียน  เปนเพศชายจํานวน  4  คน  เปนเพศหญิงจํานวน  1  คน  มีอายุ
ระหวาง 41 – 45  ป  จํานวน  1  คน  มีอายุระหวาง  46 – 50  ป  จํานวน  2  คน  มีอายุระหวาง  
51 – 55  ป  จํานวน  2  คน  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจํานวน  2  คน  และระดับปริญญา
โทจํานวน  3  คน  มีประสบการณการทํางานอยูระหวาง  21 – 25  ป  จํานวน  2  คน  มีประสบ
การณการทํางานอยูระหวาง  26 – 30  ป  จํานวน  3  คน  ไดดํารงตําแหนงสายบริหารอยูระหวาง  
1 – 5  ป  จํานวน  2  คน  ไดดํารงตําแหนงสายบริหารอยูระหวาง 6 – 10  ป  จํานวน  2  คน  ได
ดํารงตําแหนงสายบริหารตั้งแต  10  ปขึ้นไป  จํานวน  1  คน  ในจํานวนผูบริหารทั้ง  5  คน  มีผูที่
เคยเขารวมการประชุม  อบรม  สัมมนาเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  
(ภาษาจีน)  จํานวน  4  คน  และไมเคยเขารวมการประชุม  อบรม  สัมมนาเกี่ยวกับการพัฒนา
หลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  จํานวน  1  คน 
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ตารางที่  3  สถานภาพของผูใหขอมูลที่เปนครูสอนภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) 
 

สถานภาพ ครูประจําการ 
N1 = 1 

ครูอัตราจาง 
N2 = 4 

รวม 
Nt = 5 

1.  เพศ 
ชาย 
หญิง 

2.  อายุ 
24  ป 
25  ป 
30  ป 

3.  วุฒิการศึกษา 
อนุปริญญา 
ปริญญาตรี 

4.  ประสบการณการทํางาน 
1 - 2  ป 
5 - 6  ป 

5.  ประสบการณในการสอนภาษา
ตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) 

3 – 4  เดือน 
                  1 – 2  ป   
6.  เคยเขารวมการประชุม อบรม 
สัมมนาเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร
ภาษาตางประเทศที่ 2 (ภาษาจีน) 

เคย 
ไมเคย 

 
1 
- 
 
- 
1 
- 
 
- 
1 
 
- 
1 
 
 
- 
1 
 
 
 

1 
- 

 
1 
3 
 

3 
- 
1 
 

1 
3 
 

3 
1 
 
 

3 
1 
 
 
 
- 
4 

 
2 
3 
 

3 
1 
1 
 

1 
3 
 

3 
2 
 
 

3 
2 
 
 
 

1 
4 
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จากตารางที่ 3  แสดงสภาพทั่วไปของผูใหขอมูลที่เปนครูสอนภาษาตางประเทศที่  2  
(ภาษาจีน)  จํานวน  5  คน  ปรากฏผลดังนี้ 

ครูสอนภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  เปนเพศชายจํานวน  2  คน  เปนเพศหญิง
จํานวน  3  คน  มีอายุ  24  ป  จํานวน  3  คน  มีอายุ  25  ป  จํานวน  1  คน  มีอายุ  30  ป  
จํานวน  1  คน   สําเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญาจํานวน  1  คน  และระดับปริญญาตรีจํานวน  
4  คน  มีประสบการณการทํางานอยูระหวาง  1 – 2  ป  จํานวน  3  คน  และมีประสบการณการ
ทํางานอยูระหวาง  5 - 6  ป  จํานวน  2  คน  มีประสบการณในการสอนภาษาตางประเทศที่  2  
(ภาษาจีน)  อยูระหวาง  3 – 4  เดือน  จํานวน  3  คน  และมีประสบการณในการสอนภาษาตาง
ประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  อยูระหวาง 1 – 2  ป  จํานวน  2  คน   ในจํานวนครูทั้ง  5  คน  มีผูที่เคย
เขารวมการประชุม  อบรม  สัมมนาเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษา
จีน)  จํานวน  1  คน  และไมเคยเขารวมการประชุม  อบรม  สัมมนาเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร
ภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  จํานวน  4  คน 
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ตารางที่  4  สถานภาพของผูใหขอมูลที่เปนบุคลากรในทองถิ่น 
 

สถานภาพ บุคลากรในทองถิ่น 
N   =  4 

1.  เพศ 
ชาย 
หญิง 

2.  อายุ 
50  ป 
60  ป 
70  ป 

3.  วุฒิการศึกษา 
ประถมศึกษาปที่  4  หรือเทียบเทา 
มัธยมศึกษาปที่  6  หรือเทียบเทา 

ปริญญาตรี  หรือเทียบเทา 
4.  อาชีพ 

พระภิกษุสงฆ 
ธุรกิจสวนตัว 

5.  ประสบการณการทํางาน 
30 ป 
40  ป 
50  ป 

 
4 
- 
 

1 
2 
1 
 

1 
2 
1 
 

2 
2 
 

1 
2 
1 

  
 จากตารางที่ 4  แสดงสภาพทั่วไปของผูใหขอมูลที่เปนบุคลากรในทองถิ่น  จํานวน  5  คน  
ปรากฏผลดังนี้ 

บุคลากรในทองถิ่นทั้งหมดเปนเพศชาย  มีอายุ  50  ป  จํานวน  1  คน  มีอายุ  60  ป  
จํานวน  2  คน  และมีอายุ  70  ป  จํานวน  1  คน   สําเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษาปที่  4  
หรือเทียบเทาจํานวน  1  คน  ระดับมัธยมศึกษาปที่  6  หรือเทียบเทาจํานวน  2  คน  และระดับ
ปริญญาตรีหรือเทียบเทาจํานวน  1  คน  ในจํานวนทั้ง  4  คนนี้  เปนพระภิกษุสงฆจํานวน  2  รูป    
และประกอบธุรกิจสวนตัวจํานวน  2  คน  มีประสบการณการทํางาน  30  ป  จํานวน  1  คน  มี
ประสบการณการทํางาน  40  ป  จํานวน  2  คน  และมีประสบการณทํางาน  50  ป จํานวน 1 คน  
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ตอนที่  2  ขอมูลพื้นฐานของโรงเรียน 
 
ผูวิจัยนําเสนอขอมูลพื้นฐานของโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย สภาพของโรงเรียน รวมถึงการ

จัดทําหลักสูตรภาษาจีน ออกเปน  7  สวนใหญๆ ดังนี้ 
 สวนที่ 1   ประวัติของโรงเรียน 
 สวนที่ 2   สภาพทั่วไปของโรงเรียน 
 สวนที่ 3   สภาพทั่วไปของหองศูนยภาษาจีน 
 สวนที่ 4   บุคลากรและการบริหารงานโรงเรียน 
 สวนที่ 5   การจัดการเรียนการสอน 

สวนที่  6  แนวคิดในการริเร่ิมใหมีการสอนภาษาจีน 
สวนที่  7  การยกรางหลักสูตร  และหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) 

 
สวนที่ 1  ประวัติของโรงเรียน 
 
 การจัดการศึกษาในสมัยโบราณมีศูนยกลางการศึกษาที่สําคัญอยูสองแหง  คือ  วังและวัด  
ขุนนางหรือผูมีตระกูล  มักสงบุตรหลานไปถวายตัวหรือเขาไปศึกษาอบรมตามวังหรือราชสํานัก  
สวนสามัญชนจะนําบุตรหลานที่เปนชายไปฝากตัวกับพระตามวัดเปนลูกศิษย  หรือบวชเรียน  พระ
จะเปนผูสอนใหหัดเขียนอาน  วิชาหนังสือ  วิชาพระพุทธศาสนา  เชน  ภาษาบาลี  สันสกฤต  ขอม  
ตลอดจนฝกอบรมใหรูจักขนบธรรมเนียมประเพณีตาง ๆ ดวย 
 คร้ันในสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว  รัชกาลที่  5  พระองคไดทรงเล็ง
เห็นถึงความสําคัญของการศึกษา  จึงไดตั้งโรงเรียนขึ้นสําหรับสอนบุตรหลานของขาราชบริพาร  
นอกจากนี้พระองคมีพระราชดําริใหวัดเปดสอนหนังสือใหกับเยาวชน 
 วันที่  1  กรกฎาคม  ร.ศ. 115 (พ.ศ.  2439)  พระสมุหกลอม  เจาอาวาสวดัสามจีนไดรวบ
รวมเด็กในวัด  และบริเวณใกลเคียงที่ยังไมไดเรียนหนังสือใหมาเรียนหนังสือโดยใชหอฉันเปนที่
เรียน  พระภิกษุพรอม  และพระภิกษุสอนเปนผูสอน  ถือวาเปนการสถาปนาโรงเรียนวัดสามจีน  
ตั้งแตนั้นมา  ในปแรกมีนักเรียน  39  คน 
 ตอมาป ร.ศ.  118  (พ.ศ.  2442)  นักเรียนโรงเรียนวัดสามจีนสอบไดประโยคหนึ่ง  ชั้น  3  
ไดคะแนนเปนที่  1  ของกรุงเทพ ฯ  ไดรับพระราชทานรางวัลจากกรมสมเด็จพระศรีสดุารัตนราช
ประยูร  ทําความปลื้มใจใหแกพระอาจารยที่สอนและเจาอาวาส  นักเรียนผูนั้น  คือ  ทาน
ศาสตราจารยพระวรเวทยพิสิฐ 
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 หลังจากนั้นในสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว  รัชกาลที่  5  โรงเรียน    
ไตรมิตรวิทยาลัย  ไดรับพระมหากรุณาธิคุณโปรดเกลา ฯ  พระราชทานพระบรมฉายาลักษณของ
พระองค  นาฬิกาตั้งยอดพระเกี้ยวประทับตราพระราชลัญจกร  จ.ป.ร.  และตูพระราชทานของ
สมเด็จพระนางเจาพระบรมราชเทวีซึ่งนับวาเปนเกียรติประวัติและสวัสดิมงคลแกสถาบันอยางยิ่ง 
 พ.ศ.  2444  นางจุย  บานถนนสุนทรพิมล  ไดมีจิตศรัทธาสรางโรงเรียนถวายวัด  เปน
อาคารไม  2  ชั้น  มีที่เรียนโดยสมบูรณ  จึงตั้งชื่อวา “โรงเรียนประถมวัดสามจีน”  ครูใหญเสือเปน
ครูใหญคนแรก 
 พ.ศ.  2451  นางสาวลออ  หลิมเซงไถ  ไดสรางอาคารเรียนเปนตึก  2  ชั้น  เรียกวา  “ตึก
ทานเอี่ยม”  เปดสอนชั้นประถมศึกษาถึงมัธยมศึกษา  กระทรวงธรรมการใหเปลี่ยนชื่อโรงเรียนเปน  
“โรงเรียนมัธยมวัดสามจีน”  เมื่อ  พ.ศ.  2469 
 พ.ศ.  2477  ถึง  พ.ศ.  2484  นายสนิท  เทวินทรภักดิ์  ดํารงตําแหนงครูใหญ  ไดนําเรื่อง
การปรับปรุงโรงเรียนมัธยมวัดสามจีน  เสนอกรมศึกษาธิการ  กรมศึกษาธิการจึงเห็นชอบที่จะปรับ
ปรุง  จึงมอบใหนาวาโทหลวงศุภชลาลัย  อธิบดีกรมพลศึกษา  เปนประธานวางแผนปรับปรุงวัด
และโรงเรียน  สรางอาคารเรียน  3  ชั้น  2  หลัง   เรียงอยูแนวเดียวกัน  ไดขยายชั้นเรียนจนถึง
มัธยมศึกษาปที่  6  พรอมทั้งยุบชั้นประถมลง  มีสนามบาสเกตบอลแบบมาตรฐาน  ซึ่งกรมพล
ศึกษาไดใชเปนที่แขงขันสําหรับโรงเรียนอื่น ๆ ดวย  นอกจากนี้ยังสรางตึกวิทยาศาสตรที่ทันสมัยที่
สุดในสมัยนั้น 
 พ.ศ.  2482  โรงเรียนมัธยมวัดสามจีน  ไดเปลี่ยนชื่อเปน  “โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย”  
ตามชื่อวัดที่เปลี่ยนเปนวัดไตรมิตรวิทยาราม  เมื่อวันที่  15  พฤศจิกายน  2482  ทําพิธีเปดปายโรง
เรียนโดยสมเด็จพระวันรัต  เมื่อวันที่  1  กุมภาพันธ  2482  (สมัยนั้นนับวันที่  1  เมษายน  เปนวัน
ขึ้นปใหม) 
 พ.ศ.  2488  โรงเรียนไดเปดสอนถึงขั้นเตรียมอุดม  (ม. 7 – ม. 8)   
 พ.ศ.  2493  โรงเรียนไดเปดสอนฝกหัดครูประถม  (ป.ป.)  โดยรับจากผูจบ  ม. 8  เปดสอน  
1  ป 
 พ.ศ.  2498  วัดไตรมิตรวิทยาราม  ไดพบพระพุทธรูปทองคําสุโขทัยไตรมิตร  (พระพุทธ
มหาสุวรรณปฏิมากร)  และไดรับพระราชทานเปนพระอารามหลวง  มีการกอสรางโบสถ  ปรับปรุง
อาคารเรียน  และไดสรางโรงเรียนประถมศึกษา  (โรงเรียนมหาวีรานุวัตร)  ในบริเวณวัดไตรมิตร
วิทยาราม 
 พ.ศ.  2501  โรงเรียนไดสรางอาคารเรียนเชื่อมอาคาร  2  หลัง  เปนอาคารเดียวกัน  และ
ยังไดสรางโรงอาหารติดกับอาคารเรียนหลังใหม  นอกจากนี้ยังไดเปลี่ยนเครื่องแบบนักเรียนจาก
กางเกงและรองเทาสีน้ําตาล  มาเปนกางเกงและรองเทาสีดําเหมือนปจจุบัน 



 72

 พ.ศ.  2523  โรงเรียนไดรับงบประมาณสรางอาคารเรียนเปนตึก  5  ชั้น  ยาว  80  เมตร  
สรางเสร็จเมื่อวันที่  8  กันยายน  2526  เปนอาคารเรียนในปจจุบัน  ทําพิธีเปดอาคารเรียนในวันที่    
1  กรกฎาคม  2527  โดยพระเดชพระคุณเจาพระวิสุทธาธิบดีเปนประธาน 
 พ.ศ.  2526  โรงเรียนไดสรางแฟลตภารโรง  3  ชั้น  จํานวน  12  หอง  สําหรับเปนที่พัก
ของลูกจางประจําของโรงเรียน  นอกจากนั้นโรงเรียนยังไดเปดสอนสองรอบ  เพื่อรองรับการขยาย
ตัวทางดานการศึกษา 
 พ.ศ.  2529  โรงเรียนไดทําหองปฏิบัติการทางภาษาพรอมติดตั้งเครื่องปรับอากาศ  โดยได
รับงบประมาณสนับสนุนจากงบพัฒนาจังหวัดจากสมาชิกสภาผูแทนราษฎร  และเงินสนับสนุน
จากมูลนิธิเพื่อการศึกษาไตรมิตรวิทยาลัย  สมาคมนักเรียนเกาสามจีน  -  ไตรมิตรวิทยาลัย  นอก
จากนั้นยังไดปรับปรุงหองโสตทัศนศึกษา  และหองสมุดพรอมติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
 พ.ศ.  2534  โรงเรียนไดปรับปรุงหองธุรการ  หองวัดผล  หองวิชาการ  และกั้นชั้นลางของ
อาคารเรียนใหเปนหองประชุม 
 พ.ศ.  2527  โรงเรียนไดปรับปรุงหองเรียนเปนหองคอมพิวเตอรพรอมติดตั้งเครื่องปรับ
อากาศ  จัดหาคอมพิวเตอรจํานวน  20  เครื่อง  สําหรับใชสอนนักเรียน  ติดตั้งเครื่องเสียงที่ได
มาตรฐานในหองประชุม  อีกทั้งติดตั้งจานรับสัญญาณผานดาวเทียม  พรอมอุปกรณตามโครงการ
การศึกษาทางไกล 
 พ.ศ.  2540  โรงเรียนไดรับคัดเลือกเปนโรงเรียนมัธยมศึกษาดีเดน  กรมสามัญศึกษาสวน
กลาง  ประจําปการศึกษา  2540 
 พ.ศ.  2541  โรงเรียนไดเปดศูนยการศึกษาของสถาบันราชภัฎ  สวนสุนันทา 
 พ.ศ.  2542  โรงเรียนไดพัฒนาอาคารสถานที่ใหมีความทันสมัย  ไดเปลี่ยนหองน้ําเกาทั้ง
สองดานของอาเรียนใหเปนหองพักครู  เพื่อใหครูไดสอดสองดูแลนักเรียนไดอยางทั่วถึง  ไดปรับ
ปรุงหองคอมพิวเตอร  โดยจัดซื้อคอมพิวเตอรเพิ่มเติมใหเพียงพอกับการสอน  และเตรียมเขาสู
เครือขายอินเตอรเน็ต  จัดตดิตั้งระบบ  Resource  Center  เพื่อใชประโยชนในดานการศึกษาคน
ควาของนักเรียน  นอกจากนี้ไดจัดตั้งหองเรียนใหเปนหองศูนยวิชาการตาง ๆ เชน  หองศูนยภาษา
ไทย  หองศูนยคณิตศาสตร  หองศูนยศิลปศึกษา  หองศูนยวิทยาศาสตร  หองศูนยคหกรรม  และ
หองศูนยกิจกรรม  ทางดานวิชาการสงเสริมใหนักเรียนกลาแสดงออก  กลาพูดภาษาตางประเทศ  
ฝกความมั่นใจในตนเอง  ฝกภาวะผูนํา  โดยจัดทําโครงการยุวมคัคุเทศก  และโครงการรักษไตร
มิตรขึ้น 
 พ.ศ.  2543  โรงเรียนไดรับอนุมัติจากกรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  เปนศูนย
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนวิชาภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  และเปดการเรียนการ
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สอนวิชาภาษาจีน  ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  1  และชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  ตามหลักสูตรของ
กรมวิชาการ 
 พ.ศ.  2544  โรงเรียนไดเปดการเรียนการสอนวิชาภาษาจีนเพิ่มข้ึนในระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปที่  2  และชั้นมัธยมศึกษาปที่  5  รวมทั้งสิ้น  4  ระดับชั้น  และโรงเรียนไดรวมกับวัดไตรมิตรวิทยา
ราม  เปดสอนภาษาจีนใหแกบุคคลภายนอก  ภาคนอกเวลาราชการดวย 
 พ.ศ.  2545  โรงเรียนไดเปดสอนภาษาจีนใหแกนักเรียนครบทุกระดับชั้น  ตั้งแตชั้นมธัยม
ศึกษาปที่  1  ถึงชั้นมัธยมศึกษาปที่  6  และในปนี้โรงเรียนยังไดรับมอบหมายจากกรมสามัญ
ศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  ใหเปนโรงเรียนแกนนําการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธ
ศักราช  2544 
 
สวนที่  2  สภาพทั่วไปของโรงเรียน 
 
 โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัยเปนโรงเรียนชายลวน  สังกัดกรมสามัญศึกษา  มีเนื้อที่  2  ไร  2  
งาน  อยูทามกลางแหลงการคา  และแหลงวัฒนธรรมของคนไทยเชื้อสายจีนยานเยาวราช  เขต สัม
พันธวงศ  ตั้งอยูในบริเวณวัดไตรมิตรวิทยาราม  ซึ่งเปนวัดที่มีชาวตางประเทศนิยมทองเที่ยว  เพื่อ
มานมัสการ  ชมความงดงามของพระพุทธรูปทองคําที่ใหญที่สุดในโลก  คือ  พระพุทธมหา
สุวรรณปฎิมากร  หรือหลวงพอทองคําสุโขทัยไตรมิตร   
 
 โรงเรียนมีอาคารเรียน  2  หลัง  อาคารเรียนหลังที่  1  เปนอาคารแบบพิเศษ  5  ชั้น     
ทรงไทย  ประกอบดวย  55  หองเรียน  มีการจัดสรรเนื้อที่ใชสอยเปนหองตาง ๆ ดังนี้   

ชั้นลาง  ประกอบดวยหองประชุมใหญ  หองทํางานผูอํานวยการ  หองฝายธุรการ  หอง
พยาบาล  หองสมาคมนักเรียนเกา  หองเรียนวิชาคหกรรม  หองพักครูวิชาการงาน  หองพักครูวิชา
พละศึกษา  รานสหกรณ  หองประชาสัมพันธ  หองวิทยุสื่อสาร  และหองพักครูเวร 
 ชั้นสอง  ประกอบดวย  หองฝายวิชาการ  หองฝายบริการ  หองฝายปกครอง  หองฝาย
แผนงาน  หองประชุมเล็ก  หองทํางานของเจาหนาที่จากราชภัฎสวนสุนันทา  หองคอมพิวเตอร  
หองศูนยภาษาจีน  หองเรียน  หองปฎิบัติการทางภาษา (Sound Lab) และหองพักครูวิชาภาษา
ตางประเทศ 
 ชั้นสาม  ประกอบดวย  หองสมุด  หองขอศูนยขอมูล (Resouce Center)  หองศูนย
คณิตศาสตร  หองพักครูวิชาคณิตศาสตร  หองเรียน  หองสมุดวิชาสังคม  หองจริยธรรม  หองพัก
ครูวิชาสังคม  และหองพักครูกิจกรรม 
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ชั้นสี่  ประกอบดวย  หองโสตทัศนศึกษา  หองพักครูโสตทัศนศึกษา  หองศูนยภาษาไทย  
หองพักครูวิชาภาษาไทย  หองเรียน  หองศิลปศึกษา   หองพักครูวิชาศิลปะ  และหองพิมพดีด 

ชั้นหา  ประกอบดวย  หองดนตรี  หองแนะแนว  หองเรียน  หองพักครูวิชาวิทยาศาสตร  
และหองกิจการนักเรียน 

 
อาคารเรียนหลังที่  2  เปนอาคารเรียนวิชาวิทยาศาสตร  ตั้งอยูทางทิศตะวันตกของอาคาร

หลังที่  1  ประกอบดวย  2  หองเรียน  คือ  หองเรียนวิชาชีววิทยา  และหองเรียนวิชาเคมี  โดยมี
อาคารพักครูวิชาวิทยาศาสตร  อยูถัดกับอาคารเรียนวิชาวิทยาศาสตรไปทางทิศเหนือ  เพื่อความ
สะดวกในการดูแลนักเรียน  นอกจากนี้ยังมีหองพักของฝายอาคารสถานที่  ตั้งอยูทางทิศตะวันออก
ของอาคารเรียนหลังที่  1  และอาคารพักอาศัยของภารโรงและลูกจางประจําอีก  1  หลัง   
 

แผนภูมิที่  1  แผนผังการใชอาคารเรียนโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย 
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เนื่องจากเนื้อที่ของโรงเรียนมีจํากัด  การจัดสรรหองเรียนไปเปนหองทํางานของฝายตาง ๆ 
ทําใหเหลือจํานวนหองเรียนทั้งสิ้น  29  หองเรียน  จึงไมเพียงพอกับจํานวนนักเรียนที่มีมากถึง   39  
หองเรียน  โรงเรียนจึงไดขอความอนุเคราะหกับทางวัดไตรมิตรวิทยาราม  ใชอาคารเรียนของสงฆ
อีก  6  หองเรียน  ดังนั้นนักเรียนจึงตองพลัดเปลี่ยนการใชหองเรียน (การเดินเรียน)  อยางไรก็ตาม
หองเรียนก็ยังไมเพียงพอ  ทําใหในแตละคาบเรียนจะมีนักเรียนประมาณ  4  หองเรียน  ตองหมุน
เวียนลงมาใชสนามหนาโรงเรียนเปนที่เรียนในวิชาพละศึกษา  และเรียนวิชากิจกรรมอื่น ๆ   

 
 สนามหนาโรงเรียนเปนสนามคอนกรีตพื้นสีเขียวมีขนาดคอนขางเล็ก  มีการแบงพื้นที่ใช
สอยออกเปนสวนตาง ๆ คือ  พื้นที่วางดานขางของเสาธงทั้งสองขางใชเปนที่จอดรถ  พื้นที่วางตรง
กลางเปนสนามบาสเกตบอล  ดานหลังของแปนบาสเกตบอลทั้งสองดาน  จัดเปนโตะที่นั่ง  3  ชุด  
มีหลังคาบังแดดและฝน  พื้นที่วางดานหนาโรงเรียนถัดจากสนามบาสเกตใชเปนที่จอดรถ 
  

โรงเรียนไมมีอาคารโรงอาหารเปนของตนเอง  แตใชอาคารโรงอาหารของชุมชนวัดไตรมิตร
วิทยารามเปนโรงอาหารสําหรับนักเรียน  และบุคคลทั่วไป  ซึ่งไดรับความอนุเคราะหจากอดีตเจา
อาวาสใหโรงเรียนใชโรงอาหารรวมกับชุมชนได  อีกทั้งไดมอบหมายใหทางโรงเรียนเปนผูบริหารกิจ
การของโรงอาหาร  ที่ตั้งของโรงอาหารอยูติดกับสนามบาสเกตบอล  ถามองจากดานหนาของโรง
เรียนก็จะเห็นโรงอาหารอยูฝงซายของสนาม  มีรานคาทั้งสิ้น  16  แบงเปนรานขายอาหารคาว  10  
ราน  และรานขายอาหารหวานและเครื่องดื่มอีก  6  ราน  มีขนาดคอนขางเล็ก  ราคายอมเยา  จึง
มักมีบุคคลภายนอกเขามาใชบริการโรงอาหารอยางสม่ําเสมอ   
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 แผนภูมิที่  2  แผนผังโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย 
 

 

 
 
 

(1) ปายรถเมล สาย 21, 25, 35      ๑ อาคารเรียน 
(2) ปายรถเมล สาย 4, 40, 53, 73, ปอ.1, ปอ.7, ปอ.พ5, ปอ.พ14  ๒ อาคารวิทยาศาสตร 
(3) ปายรถเมล สาย 1       ๓ บานพักภารโรง 
(4) ปายรถเมล สาย 1, 4, 25, 40, 53, 73, ปอ.1, ปอ.7   ๔-๕ หองพัก 
(5) ปายรถเมล สาย 1, 35, 75 
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สวนที่  3  สภาพทั่วไปของหองศูนยภาษาจีน 
 
 หองศูนยภาษาจีน  เปนหองที่ปรับปรุงมาจากหองเรียนปกติ  ตั้งอยูชั้น  2  ติดกับหองศูนย
คอมพิวเตอร  บนอาคารเรียน  5  ชั้น  ทรงไทย  มีขนาดกวางประมาณ  8 × 10 ตารางเมตร  มี
ลักษณะปดมิดชิด  แตจะมีเสียงดังจากภายนอกเขามารบกวนขณะสอนเล็กนอย  ใชเปนหองสอน
ภาษาจีน  ซึ่งครูจะสลับกันมาใชงาน  ภายในมีเครื่องปรับอากาศ  2  เครื่อง  กระดานไวทบอรด
ขนาดใหญที่มีความยาวเทาฝากระดานดานหนาของหอง  มีโตะครูพรอมเกาอี้  1  ชุด  มีโตะนัก
เรียนที่ลักษณะเตี้ยคลายโตะญี่ปุนมีขนาดประมาณ  2 × 4  ตารางฟุต  มีความสูงประมาณ  1  ฟุต  
นักเรียนจะนั่งกับพื้นลอมวงเปนกลุม ๆ กลุมละประมาณ  4 – 5 คน  ทั้งหมด  12  ตัว     
 
สวนที่  4  บุคลากรและการบริหารงานโรงเรียน 
 
บุคลากร 

บุคลากรของโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  ประกอบดวยฝายบริหารจํานวน  5  คน  คือ  ผู
อํานวยการโรงเรียนเปนชาย  1  คน  ผูชวยผูอํานวยการเปนชาย  3  คน  และหญิง  1  คน  มี    ครู 
– อาจารยจํานวน  74  คน  เปนชาย  23  คน  และหญิง  51  คน  มีครูอัตราจางจํานวน  8  คน  
เปนชาย  2  คน  และเปนหญิงอีก  6  คน  มีนักการภารโรงจํานวน  6  คน  เปนชาย  5  คน  และ
เปนหญิง 1 คน  มีพนักงานขับรถเปนชาย  2  คน  มียามเปนชาย  1  คน  และปจจุบันมีนักเรียนทั้ง
ส้ินจํานวน 1,669  คน  (ขอมูลฝายแผนงานและสารสนเทศโรงเรียน  ปการศึกษา  2545) 
 
การบริหารงานโรงเรียน 
 โรงเรียนมีการบริหารงานในรูปแบบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียน  
ไตรมิตรวิทยาลัย  ประกอบดวย  คณะกรรมการบริหารสมาคมนักเรียนเกา ฯ  คณะกรรมการ
บริหารสมาคมผูปกครองและครู ฯ  คณะกรรมการเครือขายผูปกครอง  คณะกรรมการประกันคุณ
ภาพการศึกษา  และคณะกรรมการบริหารงานศูนยภาษาจีน  โดยมีการบริหารงานผานผูอํานวย
การโรเรียน  และผูชวยผูอํานวยการฝายตาง ๆ อีก  4  คน คือ  ผูชวยผูอํานวยการฝายธุรการ  ผู
ชวยผูอํานวยการฝายวิชาการ  ผูชวยผูอํานวยการฝายปกครอง  และผูชวยผูอํานวยการฝายบริการ  
ซึ่งมีหนาที่การบริหารงานดังแผนภูมิการบริหารงานโรงเรียน 
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สวนที่  5  การจัดการเรียนการสอน 
 
โรงเรียนเปดสอนวิชาสามัญเฉพาะนักเรียนชายตั้งแตระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  1  จนถึง

ชั้นมัธยมศึกษาปที่  6  โดยระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนแบงออกเปน  4  แผนการเรียน  ไดแก  
แผนการเรียนที่  1  (วิทย - คณิต)  แผนการเรียนที่  2  (คณิต – อังกฤษ)  แผนการเรียนที่  3    
(วิทย - อังกฤษ)  และแผนการเรียนที่  4  (ศิลปะ – การงาน)  ซึ่งนักเรียนจะมีโอกาสเลือกแผนการ
เรียนได  เมื่อนักเรียนจบชั้นมัธยมศึกษาปที่  1  และในแตละแผนการเรียนนอกจากตองเรียนภาษา
ตางประเทศที่เปนวิชาภาษาอังกฤษแลว  ยังตองเรียนวิชาภาษาจีนเปนภาษาตางประเทศ   ที่  2  
(หมวดวิชาเลือกเสรี)  ในรายวิชาภาษาจีนหลัก  6  หนวยการเรียน  และรายวิชาภาษาจีนเสริม
ทักษะ  3  หนวยการเรียน 

สวนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายจัดแผนการเรียนออกเปน  3  แผนการเรียน ไดแก  
แผนการเรียนที่ 1  (คณิต - วิทย)  แผนการเรียนที่  2  (คณิต – อังกฤษ)  และแผนการเรียนที่  3  
(อังกฤษ – ไทย – สังคม)  ในแตละแผนการเรียนนอกจากจะตองเรียนภาษาตางประเทศที่เปน
ภาษาอังกฤษแลว  ยังคงตองเรียนวิชาภาษาจีนในหมวดวิชาเลือกเสรีเปนวิชาภาษาตางประเทศที่  
2  อีกเชนกัน  ในรายวิชาภาษาจีนพื้นฐาน  6  หนวยการเรียน  และภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว  3  
หนวยการเรียน 
 
สวนที่  6  แนวคิดในการริเร่ิมใหมีการสอนภาษาจีน 
           

ในปการศึกษา 2542  ผูอํานวยการโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัยเล็งเห็นวาวัดไตรมิตรวิทยา
รามเปนวัดที่มีชาวตางประเทศนิยมมาทองเที่ยวเพื่อนมัสการ  และชมความงามของพระพุทธรูป
ทองคําที่ใหญที่สุดในโลก  ซึ่งหากนักเรียนมคีวามสามารถใชภาษาตางประเทศไดดี  ก็จะสามารถ
เปนมัคคุเทศกแนะนําประวัติพระพุทธรูปทองคํา  และวัดไตรมิตรวิทยารามได  อีกทั้งกลุมนักทอง
เที่ยวชาวตางประเทศนี้จะเปนแหลงวัตถุดิบที่สําคัญที่นักเรียนสามารถฝกการใชภาษาตางประเทศ
ไดเปนอยางดี  และเปนการไดรับประสบการณตรงดวย  โรงเรียนจึงไดจัดโครงการยุวมัคคุเทศกข้ึน  
พรอมทั้งกราบนมัสการปรึกษาหารือ  ขอความเห็นชอบจากเจาอาวาสและผูชวยเจาอาวาสวัดไตร
มิตรวิทยาราม  ซึ่งพระเดชพระคุณทั้งสองก็ไดใหความเห็นชอบในการดําเนินโครงการยุวมคัคุเทศก  
รวมทั้งพระเถรานุเถระชั้นผูใหญของวัดก็ใหการสนับสนุนเชนกัน 
 โครงการยุวมัคคุเทศกเปนโครงการบูรณาการวิชาความรูของทุกหมวดวิชา  คือ  หมวดวิชา
ภาษาตางประเทศฝกทักษะการพูดทางดานภาษาทั้งภาษาอังกฤษ  และภาษาฝรั่งเศส  หมวดวิชา 
การงานอาชีพฝกใหนักเรียนทําของที่ระลึก  เพื่อจําหนายใหแกนักทองเที่ยว  หมวดวิชาศิลปศึกษา
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ฝกซอมดนตรีไทย  เพื่อบรรเลงใหชาวตางประเทศไดชม  หมวดวิชาสังคมศึกษาทําหนาที่ใหนัก
เรียนจัดเตรียมเนื้อหาเกี่ยวกับประวัติของพระพุทธมหาสุวรรณปฏิมากร  หรือหลวงพอทองคํา
สุโขทัยไตรมิตร  เพื่อแนะนําใหชาวตางประเทศไดทราบถึงประวัติความเปนมา  และหมวด
พลานามัยใหนักเรียนสาธิตการเลนตะกรอและรํากระบี่กระบอง 
 เมื่อโครงการยุวมัคคุเทศกไดดําเนินการมาระยะหนึ่ง  พบวาชาวตางประเทศที่มาเยี่ยมชม
วัดไตรมิตรวิทยารามนั้น  กึ่งหนึ่งเปนชาวจีน  ประกอบกับสถานที่ตั้งของโรงเรียนไตรมิตรวทิยาลัย
อยูใจกลางชุมชนชาวไทยเชื้อสายจีน  นักเรียนสวนใหญของโรงเรียนเปนคนไทยเชื้อสายจีนที่มีบิดา
มารดาพูดภาษาจีน  จึงงายตอการเรียนภาษาจีน  ผูอํานวยการจึงคิดวาโรงเรียนควรจะเปดสอน
วิชาภาษาจีน  เพราะเปนวิชาที่สามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันไดมาก  ทั้งในการติดตอ สื่อสาร  
และเปนพื้นฐานตอการประกอบอาชีพ  อีกทั้งภาษาจีนเปนภาษาที่มีความสําคัญและเปนสากล  
เยาวชนในปจจุบันนาจะตองเรียนรูภาษาจีน  เพื่อเปนพื้นฐานของการประกอบการคา  สามารถ
เปน   ”เถาแกในอนาคต” ได  จากนั้นผูอํานวยการจึงไดกราบนมัสการปรึกษาหารือ  กับพระราช
ภาวนาวิกรม  ผูชวยเจาอาวาสวัดไตรมิตรวิทยาราม  เกี่ยวกับการเปดสอนภาษาจีนใหแกนักเรียน
โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  ทานไดใหการสนับสนุน  โดยติดตอกับบรรดาศิษยานุศิษยทั้งหลายที่มี
ความประสงคที่จะชวยสนับสนุนการเรียนการสอนภาษาจีน  โดยบริจาคเงินเริ่มตนจัดตั้ง ”กองทุน
การพัฒนาการเรียนการสอนภาษาจีนวัดสามจีน”  เพื่อเปนคาใชจายสําหรับพัฒนาการเรียนการ
สอนภาษาจีนและคาจางครูสอนภาษาจีน (เหลาซือ)  และยังชวยติดตอหาครู (เหลาซือ)  มาสอน
ภาษาจีนใหแกทางโรงเรียนอีกดวย 
 การดําเนินการในระยะเริ่มแรก  ในปการศึกษา  2542  โรงเรียนเริ่มจัดการเรียนการสอน
ภาษาจีนใหนักเรียนและครู  อาจารยผูสนใจ  เรียนทุกวันอังคารและวันพฤหัสบดี  ตั้งแตเวลา  
17.00 – 19.00 น.  ซึ่งเปนกิจกรรมหนึ่งของโครงการยุวมัคคุเทศก  โดยจางครู (เหลาซือ) ที่มีความ
รูและประสบการณทางดานภาษาจีนโดยตรงจํานวน  2  คน  มีผูเขาเรียนจํานวน  25 คน  เปนนัก
เรียนจํานวน  20  คน  และครู  อาจารยที่สนใจอีก  5  คน  สอนเนื้อหาสาระเกี่ยวกับการฟง  การ
พูด  การอานและการเขียนภาษาจีน  การสนทนา  การสื่อภาษา  และฝกสนทนาเพื่อนําไปใชใน
ชีวิตประจําวัน  และสามารถสนทนากับนักทองเที่ยวได 
 เมื่อโรงเรียนไดจัดตั้งกองทุนภาษาจีนแลว  ชุมชนในยานเยาวราชไดเห็นความสําเร็จ  และ
ความสําคัญของโครงการนี้  จึงไดขอรองผานพระราชภาวนาวิกรม  ผูชวยเจาอาวาสวัดไตรมิตร
วิทยาราม  ใหโรงเรียนจัดสอนภาษาจีนอยางเปนระบบ  และถูกตองตามระเบียบของราชการ  
เนื่องจากในสมัยกอนชาวจีนถูกปดกั้นในเรื่องการเรียนภาษาจีน  ตองหลบ ๆ ซอน ๆ เรียน  ทําให
คนไทยเชื้อสายจีนในรุนหลังไมรูภาษาจีน  แตในขณะที่การติดตอคาขายมีความจําเปนตองใช
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ภาษาจีนมาก  คนจีนรุนเกายานเยาวราชจึงยินดีอยางยิ่งที่โรงเรียนจะเปดสอนภาษาจีน  และ
พรอมที่จะเขารวมหาทุนมาสนับสนุนกองทุนการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาจีนวัดสามจีน   
 จากความตองการของชุมชน  โรงเรียนจึงไดทําการสํารวจความตองการของผูปกครองนัก
เรียนโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  และประชาชนในทองถิ่นใกลเคียงตามหลักวิชาการ  โดยใชแบบ
สอบถามและวิเคราะหความตองการ  เพื่อสํารวจความคิดเห็นจากประชาชน  ผลปรากฏวามี
ประชาชนจํานวนมากตองการใหเปดสอนภาษาจีน  โรงเรียนจึงแจงความจํานงดังกลาวไปที่กรม
สามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  ซึ่งทางกรมสามัญศึกษาก็เห็นชอบดวย  จึงไดอนุมัติและมอบ
หมายใหหนวยศึกษานิเทศกกรมสามัญศึกษา  เปนผูประสานงานชวยเหลือในการจัดการเรียนการ
สอนภาษาจีนรวมกับโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  และกรมวิชาการ  จัดทํารางหลักสูตรภาษาจีนขึ้น  
และอนุมัติใหโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัยเปนศูนยพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนวิชาภาษาตาง
ประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ของกรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  ลงวันที่  3  ธันวาคม  พ.ศ.  
2542  ทําหนาที่บริหารจัดการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนวิชาภาษาจีนที่เนนผูเรียนเปนศูนย
กลาง  สามารถเปนผูนํานานาวิทยาการมาใชในการผลิต  และการพัฒนานวัตกรรมการศึกษา จน
สามารถขยายผลไปสูศูนยเครือขายระดับจังหวัด  และโรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษาทั่วประเทศ
อยางมีประสิทธิภาพ  อีกทั้งเปนแกนนําในการจัดเครือขายการเรียนรูทั้งทางดานวิชาการ  การ
บริหาร  และการจัดการโดยใหโรงเรียนและหนวยงานในสังกัดสามารถติดตอส่ือสารแลกเปลี่ยน
ขอมูล  รวมทั้งมีการประสานความรวมมือกับชุมชนและหนวยงานอื่น ๆ  
 
สวนที่  7  การยกรางหลักสูตร  และหลักสูตรวิชาภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) 
 
การยกรางหลักสูตร  
 

เมื่อศึกษาหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตน  พุทธศักราช  2521  (ฉบับปรับปรุง  2533)  พบ
วา  ในหลักสูตรจะมีการเพิ่มเติมวิชาภาษาจีน  หมวดวิชาเลือกเสรีภาษาตางประเทศอยูแลว  ถึง  
20  รายวิชา  โรงเรียนสามารถจัดหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ใหแกนักเรียนระดับ
ชั้นมัธยมศึกษาตอนตนได  โดยคัดเลือกจาก  20  รายวิชาดังกลาว  ใหสอดคลองกับนโยบายของ
โรงเรียน  และเหมาะสมกับความตองการของนักเรียนและชุมนม  แตเมื่อพิจารณาหลักสูตรมัธยม
ศึกษาตอนปลาย  พุทธศักราช  2524  (ฉบับปรับปรุง  2533)  จะเห็นวา  ในหลักสูตรมีการเพิ่มเติม
รายวิชาเลือกเสรีภาษาจีน  กลุมวิชาภาษาตางประเทศ  ไวสําหรับนักเรียนที่เลือกเรียนแผนการ
ศิลป – ภาษา  โดยเลือกวิชาภาษาจีนเปนวิชาเอก  ที่เนนการเรียนหลักภาษา  และการใชภาษาจีน
โดยตรง  ซึ่งไมนโยบายของกรมสามัญศึกษาที่ตองการเปดวิชาเลือกเสรีในทุกรายวิชา  เพื่อการ
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อาชีพ  และไมสอดคลองกับนโยบายของโรงเรียนที่ตองการพัฒนาหลักสูตรภาษาจีนใหเปนหลัก
สูตรทองถิ่นของตนเอง 

ดังนั้นกรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการจึงเห็นควรใหเพิ่มเติมรายวิชาเลือกเสรีใน
วิชาภาษาจีน  เพื่อการอาชีพ  หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย  พุทธศักราช  2524  (ฉบับปรับปรุง  
2533)  โดยมอบหมายใหหนวยศึกษานิเทศก  กรมสามัญศึกษาทําหนาที่รับผิดชอบประสานงาน
การยกรางหลักสูตรดังกลาว  ซึ่งเปนนโยบายเรงดวนที่จะตองยกรางหลักสูตรภาษาจีน  เพื่อการ
อาชีพ  ใหแลวเสร็จกอนเริ่มปการศึกษา  2543   

จากนั้นหนวยศึกษานิเทศกจึงดําเนินการประสานงานการยกรางหลักสูตรภาษาจีน  โดย
ไดรับความรวมมือจากหลายหนวยงาน  เชน  คณะอักษรศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  คณะ
ศิลปกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรและสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  หนวยศึกษานิเทศก  
กรมอาชีวศึกษา  สมาคมครูภาษาฝรั่งเศสแหงประเทศไทย  ศูนยพัฒนาหนังสือ  และศูนยพัฒนา
หลักสูตรกรมวิชาการ  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน  วิทยาลัยอัสสัมชัญพาณิชย  
และโรงเรียนในสังกัดกรมสามัญศึกษาที่เปดสอนภาษาจีน  รวมกันเปนคณะกรรมการยกรางหลัก
สูตรภาษาจีน  เพิ่มเติมเฉพาะหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย พุทธศักราช  2524  (ฉบับปรับปรุง  
พ.ศ. 2533)  รายวิชาเลือกเสรีในวิชาภาษาจีน  เพื่อการอาชีพ  ออกมาเปนคําอธิบายรายวิชารวม
ทั้งสิ้น  12  รายวิชา  พรอมทั้งออกแบบการจัดการเรียนการสอน  โดยผูที่จะเลือกเรียนวิชาภาษา
จีนเพื่อส่ือสารธุรกิจ 1–3   หรือวิชาภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว 1–3  หรือวิชาภาษาจีนเพื่อการโรง
แรม 1–3  จะตองผานการเรียนวิชาภาษาจีนพื้นฐานอาชีพ 1-3  มากอน  เพื่อเปนหลักสูตรทองถิ่น
ใหแตละโรงเรียนที่สนใจเลือกจัดประสบการณไดตรงตามความตองการของทองถิ่นนั้น ๆ   
 
หลักสูตรวิชาภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) 
 
 เมื่อโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัยไดรับอนุญาตใหเปดสอนวิชาภาษาจีนเปนวิชาภาษาตาง
ประเทศที่  2  และโรงเรียนไดรับการแตงตั้งใหเปนศูนยพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนวิชาภาษา
ตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) แลว  โรงเรียนจึงไดจัดตั้งโครงการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาจีน  
และมอบหมายใหครูผูสอนภาษาจีนพัฒนาหลกัสูตรวิชาภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  
สําหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  และระดับมัธยมศึกษาตอนปลายขึ้น    พรอมทั้งจัด
กําหนดการสอนเปนกระบวนการพัฒนาผูเรียนในวิชาภาษาจีนหลัก 1  (จ 011),  วิชาภาษาจีน
หลัก 2 (จ 012),  วิชาภาษาจีนหลัก 3 (จ 013)  และวิชาภาษาจีน 4 (จ 014)  สําหรับนักเรียนระดับ
ชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  และจัดทํากระบวนการพัฒนาผูเรียนในวิชาภาษาจีนพื้นฐานอาชีพ 1 (ช 
13031)  และวิชาภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว 1  (ช 13024)  สําหรับนกัเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาป
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ที่  4  นอกจากนี้ยังมีโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทําเอกสารประกอบการเรียนการสอน
วิชาภาษาจีน  และโรงเรียนไดกําหนดใหทุกระดับชั้นมีการจัดการเรียนการสอนภาษาจีนเปนภาษา
ตางประเทศที่  2  ไวดังนี้ 
 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  1  เรียนวิชา 
จ 011 ภาษาจีนหลัก  1  จํานวน  2  หนวยการเรียน   4  คาบตอสัปดาห 
จ 012 ภาษาจีนหลัก  2  จํานวน  2  หนวยการเรียน   4  คาบตอสัปดาห 
 
 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  2  เรียนวิชา 
จ 013 ภาษาจีนหลัก  3  จํานวน  2  หนวยการเรียน   4  คาบตอสัปดาห 
จ 014 ภาษาจีนหลัก  4  จํานวน  2  หนวยการเรียน   4  คาบตอสัปดาห 
จ 031 อานจีนเบื้องตน  1  จํานวน  1  หนวยการเรียน   2  คาบตอสัปดาห 
จ 032 อานจีนเบื้องตน  2  จํานวน  1  หนวยการเรียน   2  คาบตอสัปดาห 
 
 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  3  เรียนวิชา 
จ 041 ทักษะฟง - พูดจีน  1 จํานวน  1  หนวยการเรียน   2  คาบตอสัปดาห 
จ 042 ทักษะฟง – พูดจีน  2  จํานวน  1  หนวยการเรียน   2  คาบตอสัปดาห 
จ 033 อานจีนเบื้องตน  3  จํานวน  1  หนวยการเรียน   2  คาบตอสัปดาห 
จ 034 อานจีนเบื้องตน  4  จํานวน  1  หนวยการเรียน   2  คาบตอสัปดาห 
 
 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  เรียนวิชา 
ช 13031  ภาษาจีนพื้นฐาน  1  จํานวน  2  หนวยการเรียน   4  คาบตอสัปดาห 
ช 13032  ภาษาจีนพื้นฐาน  2  จํานวน  2  หนวยการเรียน   4  คาบตอสัปดาห 
 
 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  5  เรียนวิชา 
ช 13033  ภาษาจีนพื้นฐาน  3  จํานวน  2  หนวยการเรียน   4  คาบตอสัปดาห 
ช 13024  ภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว  1  จํานวน  1  หนวยการเรียน   2  คาบตอสัปดาห 
 
 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  6  เรียนวิชา 
ช 13025  ภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว  2  จํานวน  1  หนวยการเรียน   2  คาบตอสัปดาห 
ช 13026  ภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว  3  จํานวน  1  หนวยการเรียน   2  คาบตอสัปดาห 
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ตอนที่  3  ขอมูลเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) 
 
ขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณ  การสังเกตการสอนในชั้นเรียน  และการศึกษาเอกสาร   ใน

ประเด็นของสภาพและปญหาของการพัฒนาหลักสูตรวิชาภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) นี้  ผู
วิจัยวิเคราะหขอมูลโดยวิธีการวิเคราะหเนื้อหาตามกรอบแนวคิดการวิจัย แลวนําเสนอผลการวิจัย
เปนความเรียงในประเด็นตอไปนี้ 
 1  การจัดทําหลักสูตร  
     1.1  การจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
     1.2  การวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน 
     1.3  การกําหนดจุดประสงค 
     1.4  การกําหนดเนื้อหาสาระและกิจกรรม 
     1.5  การกําหนดวิธีวัดผลและประเมินผลการเรียน 

2  การใชหลักสูตร 
     2.1  การบริหารหลักสูตร 
  2.1.1  การเตรียมบุคลากร 
  2.1.2  การจัดครูเขาสอน 
  2.1.3  การจัดตารางสอน 
  2.1.4  การจัดงบประมาณ 
  2.1.5  การจัดอาคารสถานที่ 
  2.1.6  การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน 
  2.1.7  การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 
  2.1.8  การประชาสัมพันธหลักสูตร 
     2.2  การสอน 
  2.2.1  การวางแผนการสอน 
  2.2.2  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
  2.2.3  การพัฒนาและใชสื่อการเรียนการสอน 
  2.2.4  การจัดสอนซอมเสริม 
  2.2.5  การวัดผลและประเมินผลการเรียนรู 
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1  การจัดทําหลักสูตร  
 
 ขั้นตอนของการจัดทําหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ของโรงเรียนไตรมิตร
วิทยาลัย  มีดังตอไปนี้ 
 

1.1  การจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
 จากการสัมภาษณ  และการศึกษาเอกสาร  พบวา  โรงเรียนไตรมิตรจัดตั้งโครงการ
พัฒนาการเรียนการสอนวิชาภาษาจีน  และมอบหมายใหครูที่สอนภาษาจีนเปนผูจัดทําหลักสูตร   

ปญหาที่พบ  คือ  ในชวงปแรกครูที่ทําหนาที่จัดทําหลักสูตรซึ่งเปนครูอัตราจางลาออก  
เมื่อครบปการศึกษา  ทําใหโรงเรียนขาดครูที่ทําหนาที่เปนคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร     

โรงเรียนดําเนินการแกปญหาดังกลาว  โดยแบงเปน  2  ระยะ  คือ  ระยะเรงดวนประกาศ
รับสมัครครูสอนภาษาจีนมาแทนครูที่ลาออก  สวนการแกปญหาระยะยาว  คือ  โรงเรียนไดรับ
บรรจุขาราชการครูในอัตราครูสอนภาษาจีน  1  อัตรา  ที่มีความรูทางดานการสอน  เพื่อมาทําหนา
ที่เปนคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรใหตอเนื่องจากคณะกรรมการชุดเดิม 
      

1.2  การวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน 
 จากการสัมภาษณ  และการศึกษาเอกสาร  พบวา  ครูผูทําหนาที่ในการจัดทําหลักสูตรได
มีการวิเคราะหขอมูลพื้นฐานจากการศึกษาปรัชญาการศึกษา  ธรรมนูญโรงเรียน  นโยบายของกรม
สามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  พระราชบัญญัติการศึกษา  หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตน  
พุทธศักราช  2521  (ฉบับปรับปรุง  2533)  และหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย  พุทธศักราช  
2524  (ฉบับปรับปรุง  2533)  รวมทั้งศึกษาแนวการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศในรายวิชา
ภาษาอังกฤษ  และภาษาฝรั่งเศส  ตลอดจนศึกษาพื้นความรู  ภูมิหลังของนักเรียน  รวมถึงความ
ตองการของทองถิ่นและชุมชน   
 ไมพบปญหาเกี่ยวกับการวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน 
 
      1.3  การกําหนดจุดประสงค 

จากการสัมภาษณ  และการศึกษาเอกสาร  พบวาในการจัดทําหลักสูตรภาษาตางประเทศ
ที่  2  (ภาษาจีน)  มีเกณฑในการกําหนดจุดประสงคของหลักสูตร  โดยเนนการใชภาษาเพื่อการสื่อ
สาร  การเรียนรูวัฒนธรรมและประเพณีของคนไทยเชื้อสายจีน  มีการสอดแทรกคุณธรรม  จริย
ธรรม  เพื่อเกิดเจตคติที่ดีตอการเรียนภาษาจีน  สามารถใชภาษาในการแสวงหาความรูในระดับที่
สงูขึ้น  หรือนําไปใชในการประกอบอาชีพ  หรือการแสวงหาความบันเทิงใหกับตนเอง   
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การกําหนดจุดประสงคสําหรับระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  เนนใหผูเรียนมีพื้นฐานใน
ดานการฟง  พูด  อาน  เขียน  เปนการฝกทักษะดังกลาวเกี่ยวกับคําศัพทที่ใกลตัว  และเรียนรูโครง
สรางพื้นฐานของภาษา  สามารถฟง – พูด  ประโยค  หรือขอความ  จากสิ่งที่ไดพบเห็นหรือเปนการ
สื่อสารในชีวิตประจําวัน  และงานอาชีพได  สามารถอานปายประกาศ  คําแนะนํา  คําชี้แจง  วิธีป
ฎิบตัิ  บทอานที่ใชภาษางาย ๆ เกี่ยวกับชีวิตประจําวัน  หรืองานอาชีพได  สามารถเขียนบรรยาย  
เลาเรื่องสั้น ๆ ได  โดยเนนทักษะเบื้องตนในการสื่อความหมาย  เพื่อใหมีความรู  ความเขาใจพื้น
ฐานในการเรียนภาษา  และเกิดความเพลิดเพลินจากการสนทนา  และอาน 

สวนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  มีการกําหนดจุดประสงคใหผูเรียนมีความรู  ความเขา
ใจ  และมีทักษะในการฟง  พูด  อาน  และเขียนในระดับสูง  และซับซอนขึ้น  เนนใหผูเรียนมีทักษะ
การใชภาษาจีนกลาง  เพื่อการทองเที่ยวและการบริการ  ในเรื่องเกี่ยวกับอาหาร  เครื่องดื่ม  ราคา
สินคา  การจองที่พัก  สถานที่ทองเที่ยว  การแลกเปลี่ยนเงินตรา  การบอกทิศทาง  ตลอดจน
สามารถแนะนําประเทศไทยเกี่ยวกับภูมิประเทศ  ภูมิอากาศ  ลักษณะอุปนิสัย  วัฒนธรรมและ
ความเปนอยูของคนไทย  รวมทั้งสิ้นคาไทยใหชาวตางชาติไดรูจัก 

ไมพบปญหาเกี่ยวกับการกําหนดจุดประสงค   
 
1.4  การกําหนดเนื้อหาสาระและกิจกรรม 
จากการสัมภาษณ  และการศึกษาเอกสาร  พบวา  ในการจัดทําหลักสูตรภาษาตาง

ประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  มีเกณฑในการกําหนดเนื้อหาสาระ  สําหรับระดับชั้นมัธยมศึกษาตอน
ตน  จะเปนการเรียนรูภาษาจีนพื้นฐาน  ในวิชาภาษาจีนหลัก 1 – 4  วิชาอานจีนเบื้องตน 1 – 4  
และวิชาทักษะฟง – พูดจีน 1 – 2  สวนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายจะเปนการเรียนภาษาจีน
เพื่อการอาชีพ  ตามนโยบายของโรงเรียนจะเนนการเรียนภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว  นักเรียนจะได
เรียนรูวิชาภาษาจีนพื้นฐาน 1 – 3  และวิชาภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว 1 – 3    

โรงเรียนกําหนดใหนักเรียนทุกคนเริ่มเรียนภาษาจีนจากพื้นฐานทั้งในระดับมัธยมศึกษา
ตอนตน  และตอนปลาย  โดยมีครูผูสอนทําหนาที่เปนผูกําหนดเนื้อหาสาระและกิจกรรมตาง ๆ   

ในปการศึกษา  2543  มีการกําหนดเนื้อหาสาระและกิจกรรม  สําหรับระดับมัธยมศึกษา
ตอนตน  ออกเปนกระบวนการพัฒนาผูเรียนวิชาภาษาจีนหลัก 1  และภาษาจีนหลัก 2  สําหรับ
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  1  ใหผูเรียนไดเรียนรูการออกเสียงสัทอักษร  8  คาบ  การฝกเขียน      
สัทอักษร  4  คาบ  การฝกผันเสียงวรรณยุกต  2  คาบ  การฝกผสมสัทอักษรทั้งพยัญชนะ  สระ  
และวรรณยุกต  2  คาบ  การเรียนสวนประกอบของอักษรจีน  4  คาบ  การเรียนโครงสรางของ
อักษรจีน  2  คาบ  การแนะนําตนเอง  2  คาบ  การเขียนการดอวยพร  2  คาบ  และการสราง
ประโยคอยางงายตามตัวอยาง  10  คาบ  โดยใชกิจกรรมฝกออกเสียง  และผันเสียงสัทอักษรตาม
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ครู  ฝกเขียนสัทอักษร  และเขียนสวนประกอบของอักษรจีนตามใบงาน  ฝกการแนะนําตนเอง  
และฝกเขียนการดอวยพร  เปนตน 

สวนการกําหนดเนื้อหาสาระและกิจกรรม  สําหรับระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  มี
กระบวนการพัฒนาผูเรียนวิชาภาษาจีนพื้นฐานอาชีพ  1  สําหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  
4  ดังนี้  ใหผูเรียนเรียนรูการกําเนิดของอักษรจีน  วิวัฒนาการตามลําดับกอนหลังของตัวอักษรจีน  
เรียนการออกเสียงสัทอักษร  12  คาบ  เรียนเกี่ยวกับสัทอักษรสวนที่เปนสระ  4  คาบ  เรียน       
สัทอักษรสวนพยัญชนะ  4  คาบ  เรียนโครงสราง  หลักการเขียน  และวิธีเขียนอักษรจีน  8  คาบ  
เรียนบทสนทนาการแนะนําตนเอง  การกลาวคําทักทาย  และการกลาวคํามารยาทตาง ๆ  4  คาบ  
เรียนไวยากรณภาษาจีน  ชนิดของคํา (คํานาม  คําสรรพนาม  และคํากริยา)  5  คาบ  และเรียนรู
เกี่ยวกับวัฒนธรรมของจีนที่มีปรากฏในประเทศไทย  เชน  วันขึ้นปใหม  วันตรุษจีน  วันไหวพระ
จันทร  การเขียนคําโคลงคูในโอกาสตาง ๆ   12  คาบ  โดยใชกิจกรรมการเลียนเสียงจากเจาของ
ภาษาโดยตรง  หรือจากอุปกรณทางโสตทัศนศึกษา  เชน  แถบบันทึกเสียง  และแถบบันทึกภาพ  
การศึกษาเอกสารประกอบการสอน  เชน  ใบงาน  ใบความรู  การฝกสนทนาแนะนําตนเอง  การ
ฝกทําบัตรอวยพรภาษาจีน  และการฝกเขียนคําโคลงคู  เปนตน 

จะเห็นวาในชั้นมัธยมศึกษาปที่  1  และชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  มีการเรียนหลักภาษาจีน
เบื้องตนในเรื่องของสัทอักษร (Pinyin)  หรือที่ครูเรียกวา  ไฮยูพิเนียน  (Hiyupinion)  เหมือนกัน 
โดยทั้งสองระดับจะเรียนรูหลักของการออกเสียง  การผันเสียงวรรณยุกตฺ  สระ  และพยัญชนะทั้ง
หมดของ  สัทอักษรเหมือนกัน  แตจะมีความแตกตางกันในดานความลึกของเนื้อหา  เชน  ชั้น
มัธยมศึกษาปที่  1  จะเนนการเรียนใหเขาใจการสะกดเสียงสัทอักษร  และการออกเสียงใหถูกตอง  
สวนในชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  จะเพิ่มการเรียนรูในเรื่องของกฎของการผสมสระ  เจาะลึกรากของ
สัทอักษรวาสระทั้งหมดที่มี  ไดมาจากการเสียงของสระพื้นฐานเพียงไมกี่เสียง  แตสามารถผสม
เสียงใหเปนสระเสียงตาง ๆ ไดมากถึง  35  เสียงไดอยางไร  เปนตน        

 
ในปการศึกษา  2544  มีการปรับเปลี่ยนครูผูสอน  จึงไดจัดหนวยยอยของเนื้อหาใหมให

เหมาะสมกับความตองการของผูเรียน  และลักษณะการสอนของครู  โดยครูผูสอนจะรวมกัน
กําหนดเนื้อหาสาระที่จะสอนใหคงเนื้อหาของการเรียนสัทอักษรไวคงเดิม  แตจะไมเนนเรื่องของ
หลักภาษามากนัก  และนําเนื้อหาทั้งหมดมาจัดหมวดหมูใหม  เปนเนื้อเร่ืองจากสิ่งที่อยูใกลตัว  
แบงเปนหนวยใหญ ๆ  ซึ่งในแตละหนวยจะประกอบไปดวยเรื่องยอย  ดังนี้   

หนวยบาน  ประกอบดวย  การทักทาย  บุคคลในบาน กิจวัตรประจําวัน  งานอดิเรก  เวลา 
(วัน เดือน ป)  อายุ  และความสัมพันธในครอบครัว 
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หนวยโรงเรียน  ประกอบดวย  มารยาทในโรงเรียน  บุคคลในโรงเรียน  ส่ิงของและสถานที่
ในโรงเรียน  กิจกรรมในโรงเรียน  และกิจกรรมวันหยุด   

หนวยประเทศของเรา  ประกอบดวย  ประมุข  และบุคคลสําคัญของประเทศ   
หนวยวัฒนธรรม  ประกอบดวย  มารยาททางสังคม  ประเพณีและวันสําคัญตาง ๆ ทั้งที่

เปนวัฒนธรรมไทย  และวัฒนธรรมจีนในประเทศไทย  เชน  วันปใหม  วันตรุษจีน  วันสงกรานต  
วันพอ  และวันแม   

หนวยรานขายของ  ประกอบดวย  จํานวน  ราคา  ลักษณะนาม  การแนะนําสินคา  การ
ซื้อของ  และการตอรองราคา 

หนวยอาชีพ  ประกอบดวย  อาชีพตาง ๆ  บุคคลในอาชีพ  และหนาที่ของแตละอาชีพ 
หนวยทองเที่ยวและบริการ  ประกอบดวย  สถานที่ทองเที่ยว  อาหารและเครื่องดื่ม  การ

บริการทางโทรศัพท  โรงแรม  โรงพยาบาล  การแนะนําสถานบันเทิงตาง ๆ เชน  โรงภาพยนตร   
ดิสโกเทค  คาราโอเกะ  และหางสรรพสินคา  ตลอดจนการแนะนําสถานที่ทองเที่ยวภายในประเทศ  
และตางประเทศ 

หนวยขาวสารและเหตุการณ  ประกอบดวย  แบบฟอรมตาง ๆ  บทความ  เร่ืองสั้น  เพลง  
เกม  การตูน  หนังสือพิมพ  และสื่ออิเล็กทรอนิก 

การจัดแบงเนื้อหาในแตละระดับชั้นอาจมีโอกาสไดเรียนเรื่องเดียวกัน  แตจะมีความแตก
ตางกันในเรื่องความยากงาย  และความลึกซึ้งของเนื้อหาในบทเรียน  เชน  หนวยบาน  

ชั้นมัธยมศึกษาปที่  1   จะเรียนเกี่ยวกับ  การทักทาย (สวัสดี  ลากอน)  บุคคลในครอบ
ครัว  กิจวัตรประจําวัน  และงานอดิเรก   

ชั้นมัธยมศึกษาปที่  4   จะเรียนเกี่ยวกับ  การทักทาย (สวัสดี  สบายดีไหม  คุณชื่ออะไร  
คุณยุงไหม  วันหนึ่งฉันทําอะไร)  บานของฉันมี  9  คน  (ประกอบดวยบุคคลตาง ๆ ที่มากกวาพอ  
แม  และฉัน)  และอาชีพของฉัน   

ชั้นมัธยมศึกษาปที่  5   ประกอบดวย  บานของอายมี่  บานของฉันมี  3  หอง  และวาง 
ๆมาเที่ยวบานฉัน   

ชั้นระดับมัธยมศึกษาปที่  6  ประกอบดวย  ความสัมพันธในครอบครัว  ครอบครัวตอชีวิต  
และครอบครัวตอสังคม  เปนตน 

สวนในเรื่องการกําหนดกิจกรรมการเรียนการสอน  โรงเรียนไมมีเกณฑในการกําหนดกิจ
กรรมการเรียนการสอนที่ตายตัว  ครูแตละคนสามารถจัดกิจกรรมตาง ๆ ใหแกนักเรียนไดตาม
ความเหมาะสม  ซึ่งจะตองมีความสอดคลองกับจุดประสงค  ลักษณะของเนื้อหา  ความสามารถ  
และความสนใจของผูเรียน 
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ปญหาที่พบเกี่ยวกับการกําหนดเนื้อหาสาระและกิจกรรม  คือ  เนื้อหาสาระที่มีการกําหนด
ไวลวงหนาไมสอดคลองกับวุฒิภาวะของผูเรียน  ผูเรียนไมมีพื้นฐานการเรียนภาษาจีนมากอน  ทํา
ใหตองใชเวลาในการเรียนพื้นฐานมาก  จึงตองมีการปรับแกไขเนื้อหาที่กําหนดไวในปการศึกษา  
2543  ใหมในปการศึกษา  2544  ดังที่กลาวมา 

โรงเรียนดําเนินการแกไขปญหาดังกลาว  โดยเปดโอกาสใหครูผูสอนสามารถปรับแกไข
เนื้อหาสาระ  และกิจกรรมการเรียนการสอนไดตามความเหมาะสม  และตองนําเสนอผลการจัดทํา
ใหกับฝายวิชาการใหรับทราบ 

 
1.5  การกําหนดวิธีวัดผลและประเมินผลการเรียน 
จากการสัมภาษณ  และการศึกษาเอกสาร  พบวา  ในการจัดทําหลักสูตรภาษาตาง

ประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  โรงเรียนมีเกณฑในการกําหนดวิธีวัดผลและประเมินผลตามหลักสูตร
มัธยมศึกษาทั้งในภาคทฤษฎี  และภาคปฏิบัติ  ในภาคทฤษฎีนั้นจะเปนการเก็บคะแนนจากการ
สอบปลายภาคเรียน  และภาคปฏิบัติเปนการเก็บคะแนนจากการสังเกต  การรวมกิจกรรม  การ
ทํางานสง  การทดสอบยอย  และคะแนนจิตพิสัย  โดยมีการกําหนดสัดสวนระหวางคะแนนภาค
ปฏิบัติ  และภาคทฤษฎีเปนอัตราสวน  70 : 30  โรงเรียนไมมีการกําหนดเครื่องมือและเกณฑใน
การวัดผลและประเมินผลอยางเปนรูปธรรม  ครูผูสอนแตละคนสามารถกําหนดวิธีวัดและประเมิน
ผลตามกิจกรรมการสอนในชั้นเรียนไดตามความเหมาะสม  ซึ่งจะเนนการวัดผลตามสภาพจริง  ให
ครบทั้ง  4  ทักษะ  คือ  การฟง  การพูด  การอาน  และการเขียน 

ไมพบปญหาเกี่ยวกับการกําหนดการวัดผลและประเมินผลการเรียน 
 

2.   การใชหลักสูตร 
 
 โรงเรียนมีการดําเนินการดานการใชหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ออกเปน
ดานการบริหารหลักสูตร  และดานการสอน  ดังนี้ 
 
2.1   การบริหารหลักสูตร 
 
 โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัยจัดทําหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ในรูปแบบ
ของหลักสูตรทองถิ่น  มีจุดประสงคที่จะใหนักเรียนทุกคนไดเรียน  เพื่อใชภาษาจีนเปนพื้นฐานใน
การประกอบอาชีพ  ดังนั้นในขั้นตอนของการนําหลักสูตรไปใช  โรงเรียนจะตองมีการเตรียมในเรื่อง
ตาง ๆ ดังตอไปนี้ 
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     2.1.1   การเตรียมบุคลากร 
จากการสัมภาษณ  และการศึกษาเอกสาร  พบวา  ในการใชหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  

2  (ภาษาจีน)  โรงเรียนมีการเตรียมความพรอมในดานบุคลากร  โดยการสงครูเขารวมการอบรม 
“การพัฒนาภาษาและเทคนิคการสอนภาษาจีนกลาง”  รวม  2  คร้ัง  ในครั้งแรกจัดขึ้นระหวางวันที่  
17  เมษายน  ถึงวันที่  12  พฤษภาคม  2543  ที่สถาบันครูภาษาจีน  มูลนิธิปอเต็กตึ้ง  มีครูที่สอน
ภาษาจีนจากโรงเรียนในสังกัดกรมสามัญศึกษาทั่วประเทศ  เขารับการอบรมจํานวน  15  คน  และ
ครั้งที่สองระหวางวันที่ 19 – 30  มีนาคม 2544  จัดที่คณะอักษรศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
มีครูเขารวมการอบรมจํานวน  33  คน  โดยการจัดอบรมดังกลาวเปนการประสานความรวมมือ
ระหวางคณะอักษรศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  คณะศิลปกรรมศาสตร  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  สถาบันพัฒนาครูภาษาจีน  มูลนิธิปอเต็กตึ้ง  หนวยศึกษานิเทศก    
กรมสามัญศึกษา และโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัยในฐานะเปนศูนยพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
วิชาภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ของกรมสามัญศึกษา   

ปญหาที่พบในการเตรียมบุคลากร  คือ  ครูผูสอนมีการปรับเปลี่ยนแทบทุกภาคการศึกษา  
และครูที่รับเขามาใหมสวนใหญเปนผูมีความรูทางดานภาษาจีนสามารถฟง  พูด  อาน  เขียนไดดี  
แตไมมีวุฒิการศึกษาทางดานวิชาชีพครู  จึงไมทราบเทคนิคการสอน  ทําใหการเตรียมบุคลากรไม
มีความตอเนื่อง  ครูที่รับเขามาสอนใหมจึงไมไดเขารับการอบรม  หรือพัฒนาทางดานภาษาและ
เทคนิคการสอน   

โรงเรียนดําเนินการแกไขปญหาดังกลาว  โดยการขออัตราบรรจุขาราชการที่มีวุฒิการ
ศึกษาครุศาสตรบัณฑิต  วิชาเอกภาษาจีน  เพื่อที่จะไดครูที่มีความรู  และทักษะการสอนภาษาจีน
กลางโดยตรง  ในการนี้โรงเรียนไดรับอัตราบรรจุขาราชการครูดังกลาว  1  ตําแหนง  ตั้งแตปการ
ศึกษา  2544  ซึ่งก็ยังไมเพียงพอกับจํานวนนักเรียนที่มีมากถึง  39  หองเรียน  ดังนั้น จึงตองรับ
สมัครครูในตําแหนงอัตราจางเพิ่มอีก  4  ตําแหนง 

 
2.1.2   การจัดครูเขาสอน 
จากการสัมภาษณ  และการศึกษาเอกสาร  พบวา  โรงเรียนมีเกณฑในการจัดครูเขาสอน

ใหตรงกับวุฒิการศึกษา  และความสามารถในการสอน  นอกจากนี้โรงเรียนยังไดวางแผนในการ
จัดครูเขาสอนไวลวงหนา  3  ป  คือ  ปการศึกษา  2543 – 2545  ดังนี้ 
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ตารางที่  5  การวางแผนการจัดครูเขาสอนวิชาภาษาจีน  ปการศึกษา  2543 – 2445 
 
ปการ
ศึกษา 

ระดับช้ัน
ที่เรียน 

จํานวน
นักเรียน 

รหัสวิชา ชื่อวิชา จํานวน
หนวย
การเรียน 

จํานวน
คาบ/
สัปดาห 

จํานวน
ครูผูสอน

2543 ม.1 
 

ม.4 

357 
 

231 

จ 011 
จ 012 
ช 13031 
ช 13032 

ภาษาจีนหลัก  1 
ภาษาจีนหลัก  2 
ภาษาจีนพื้นฐาน  1 
ภาษาจีนพื้นฐาน  2 

2 
2 
2 
2 

4 
4 
4 
4 

4  คน 

2544 
 
 
 
 

 

ม.1 
 

ม.2 
 
 
 

ม.4 
 

ม.5 

400 
 

357 
 
 
 

240 
 

231 

จ 011 
จ 012 
จ 013 
จ 014 
จ 031 
จ 032 
ช 13031 
ช 13032 
ช 13033 
ช 13024 

ภาษาจีนหลัก  1 
ภาษาจีนหลัก  2 
ภาษาจีนหลัก  3 
ภาษาจีนหลัก  4 
อานจีนเบื้องตน  1 
อานจีนเบื้องตน  2 
ภาษาจีนพื้นฐาน  1 
ภาษาจีนพื้นฐาน  2 
ภาษาจีนพื้นฐาน  3 

ภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว1 

2 
2 
2 
2 
1 
1 
2 
2 
2 
1 

4 
4 
4 
4 
2 
2 
4 
4 
4 
2 

8  คน 
 
 
 
 
 

 

2545 ม.1 
 

ม.2 
 
 
 

ม.3 
 
 

 

400 
 

400 
 
 
 

357 
 
 

 

จ 011 
จ 012 
จ 013 
จ 014 
จ 031 
จ 032 
จ 041 
จ 042 
จ 033 
จ 034 

ภาษาจีนหลัก  1 
ภาษาจีนหลัก  2 
ภาษาจีนหลัก  3 
ภาษาจีนหลัก  4 
อานจีนเบื้องตน  1 
อานจีนเบื้องตน  2 
ภาษาจีนหลัก  5 
ภาษาจีนหลัก  6 
อานจีนเบื้องตน  3 
อานจีนเบื้องตน  4 

2 
2 
2 
2 
1 
1 
2 
2 
1 
1 

4 
4 
4 
4 
2 
2 
4 
4 
2 
2 

12  คน 

2545 ม.4 
 

ม.5 
 

ม.6 

240 
 

240 
 

231 

ช 13031 
ช 13032 
ช 13033 
ช 13034 
ช 13025 
ช 13026 

ภาษาจีนพื้นฐาน  1 
ภาษาจีนพื้นฐาน  2 
ภาษาจีนพื้นฐาน  3 

ภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว1
ภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว2
ภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว3 

2 
2 
2 
1 
1 
1 

4 
4 
4 
2 
2 
2 
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ปญหาที่พบในการจัดครูเขาสอน  คือ  โรงเรียนขาดแคลนครูสอนภาษาจีน  เนื่องจากใน
การประกาศรับสมัครครูเขาสอน  มีผูสมัครเขารับการคัดเลือกจํานวนนอย  ทําใหโรงเรียนมีโอกาส
ในการคัดเลือกบุคคลอยางจําจัด  ในปการศึกษา  2543  โรงเรียนไดรับครูที่มีประสบการณสอน
จากการแนะนําของคนในพื้นที่  จํานวน  3  คน  แตก็สอนไดเพียงปเดียวก็ตองมีการปรับเปลี่ยนครู
ผูสอนใหม  สวนในปการศึกษา  2544  และปการศึกษา  2545  โรงเรียนไดรับบรรจุขาราชการใน
อัตราสอนภาษาจีน  1  คน  และจัดจางครูไดเพิ่มอีก  4  คน  รวมเปน  5  คน   ซึ่งครูที่โรงเรียนจัด
จางนี้  สวนใหญเปนคนที่มีสัญชาติ  และเชื้อชาติจีน  หรือผูที่ประกอบอาชีพอื่นที่ใชภาษาจีนเคยมี
ประสบการณดานการใชภาษาจีนเพื่อการสื่อสารเปนอยางดี  แตไมมีประสบการณในการสอน
ภาษาจีน  โรงเรียนจึงตองจัดใหมีการประเมินการสอนของครูในทุกภาคการศึกษา  ซึ่งจะมีครูบาง
คนไมผานเกณฑการประเมิน  บางคนลาออกโดยไมมีการบอกลวงหนา  บางคนผานเกณฑการ
ประเมิน  แตก็ขอออกไปประกอบอาชีพอื่นที่มีคาตอบแทนสูงกวา   

โรงเรียนดําเนินการแกไขปญหาดังกลาว  โดยดําเนินการขออัตราบรรจุขาราชการครูใน
ตําแหนงครูสอนภาษาจีน  และประกาศรับสมัครครูอัตราจางที่มีความรู  และมีประสบการณใน
การสอนภาษาจีน  ซึ่งเปนการบอกผานทางศิษยานุศิษยของผูชวยเจาอาวาสวัดไตรมิตรวิทยาราม  
และการประกาศรับสมัครทางหนังสือพิมพภาษาจีน  และเนื่องจากโรงเรียนอยูในภาวะขาดแคลน
ครู  จึงไดมีการพิจารณาการจัดครูเขาสอนในแตละปการศึกษาใหม  ดังนี้ 

ปการศึกษา  2543  ซึ่งเปนปแรกที่เปดทําการสอนภาษาจีนในระดับชั้นตาง ๆ ดังนี้ 
มัธยมศึกษาปที่  1  จํานวน  8  หองเรียน  เรียน  4  คาบตอสัปดาห  รวม  32  คาบตอสัปดาห  
มัธยมศึกษาปที่  4  จํานวน  6  หองเรียน  เรียน  4  คาบตอสัปดาห  รวม  24  คาบตอสัปดาห  
รวมจํานวนคาบทั้งหมดที่จะตองสอนเปนจํานวน  56  คาบตอสัปดาห  ใชครูผูสอนทั้งสิ้น  3  คน   

ปการศึกษา  2544  เปดสอนภาษาจีนในระดับชั้นตาง ๆ ดังนี้ 
มัธยมศึกษาปที่  1  จํานวน  8  หองเรียน  เรียน  4  คาบตอสัปดาห  รวม  32  คาบตอสัปดาห  
มัธยมศึกษาปที่  2  จํานวน  3  หองเรียน  เรียน  4  คาบตอสัปดาห  รวม  12  คาบตอสัปดาห   

    จํานวน  4  หองเรียน  เรียน  2  คาบตอสัปดาห  รวม  8  คาบตอสัปดาห   
มัธยมศึกษาปที่  4  จํานวน  6  หองเรียน  เรียน  4  คาบตอสัปดาห  รวม  24  คาบตอสัปดาห   
มัธยมศึกษาปที่  5  จํานวน  6  หองเรียน  เรียน  4  คาบตอสัปดาห  รวม  24  คาบตอสัปดาห  
รวมจํานวนคาบที่จะตองสอนทั้งสิ้นเปนจํานวน  90  คาบตอสัปดาห  ใชครูผูสอนทั้งสิ้น  5  คน   

สวนปการศึกษา  2545  เปดสอนภาษาจีนในระดับชั้นตาง ๆ ดังนี้ 
มัธยมศึกษาปที่  1  จํานวน  8  หองเรียน  เรียน  4  คาบตอสัปดาห  รวม  32  คาบตอสัปดาห  
มัธยมศึกษาปที่  2  จํานวน  3  หองเรียน  เรียน  4  คาบตอสัปดาห  รวม  12  คาบตอสัปดาห   

    จํานวน  5  หองเรียน  เรียน  2  คาบตอสัปดาห  รวม  10  คาบตอสัปดาห   
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มัธยมศึกษาปที่  3  จํานวน  3  หองเรียน  เรียน  4  คาบตอสัปดาห  รวม  12  คาบตอสัปดาห   
    จํานวน  4  หองเรียน  เรียน  2  คาบตอสัปดาห  รวม  8  คาบตอสัปดาห   

มัธยมศึกษาปที่  4  จํานวน  5  หองเรียน  เรียน  4  คาบตอสัปดาห  รวม  20  คาบตอสัปดาห   
มัธยมศึกษาปที่  5  จํานวน  6  หองเรียน  เรียน  4  คาบตอสัปดาห  รวม  24  คาบตอสัปดาห  
มัธยมศึกษาปที่  6  จํานวน  6  หองเรียน  เรียน  2  คาบตอสัปดาห  รวม  12  คาบตอสัปดาห  
รวมจํานวนคาบที่จะตองสอนทั้งสิ้นเปนจํานวน  130  คาบตอสัปดาห  ใชครูผูสอนทั้งสิ้น  5  คน 
 
 2.1.3   การจัดตารางสอน 

จากการสัมภาษณ  และการศึกษาเอกสาร  พบวา โรงเรียนมีเกณฑในการจัดตารางสอน
ในวิชาภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  และวิชาอื่น ๆ  โดยไมใหครูหนึ่งคนมีคาบสอนติดตอกัน
เกิน  3  คาบ  และมีคาบสอนเฉลี่ยใหเทากันทุกวันในหนึ่งสัปดาห  ผูที่ทําหนาที่รับผิดชอบในการ
จัดตารางสอน  ประกอบดวย  คณะกรรมการที่มาจากหัวหนากลุมสาระการเรียนรู (หัวหนาหมวด)  
หรือตัวแทนภายใตการกํากับดูแลของฝายวิชาการของโรงเรียน   
 ไมพบปญหาในการจัดตารางสอนวิชาภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)   
  
 2.1.4   การจัดงบประมาณ 

จากการสัมภาษณ  และการศึกษาเอกสาร  พบวา  ในการพัฒนาหลักสูตรวิชาภาษาตาง
ประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  โรงเรียนไดรับงบประมาณสวนหนึ่งมาจากกรมสามัญศึกษา  เปนคาใช
จายในเรื่องของการจัดอบรมการพัฒนาภาษาและเทคนิคการสอนภาษาจีนกลาง  การประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อจัดทําเอกสารประกอบการเรียนการสอน  การจัดทําสื่อการสอน  การจัดแสดงผล
งานของนักเรียน  และคาตอบแทนของครูเปนรายชั่วโมงที่สอนจริง  นอกจากนี้โรงเรียนยังไดรับเงิน
สนับสนุนจากการจัดตั้งกองทุนพัฒนาการเรียนการสอนภาษาจีนวัดสามจีน  ที่นํามาเปนคาใชจาย
ในเรื่องเงินเดือนคาตอบแทนของครู  ในบางเดือนที่ไมมีการเรียนการสอน  หรือในบางเดือนที่ชั่ว
โมงสอนของครูนอย  แตครูก็ยังไดรับคาตอบแทนเปนรายเดือนตามวุฒิการศึกษาปริญญาตรี   

ปญหาที่พบในการจัดงบประมาณ  คือ  งบประมาณไมเพียงพอกับคาใชจายที่เกิดขึ้นจริง  
และเงินกองทุนพัฒนาการเรียนการสอนภาษาจีนวัดสามจีนก็กําลังจะหมด 

โรงเรียนดําเนินการแกไขปญหาดังกลาว  โดยการจัดสรรงบประมาณบางสวนที่เปนเรื่อง
เรงดวน  เชน  เงินเดือนคาตอบแทนของครู  มาจากงบประมาณในสวนอื่น ๆ กอน  ซึ่งเปนการแก
ไขเฉพาะหนา  สวนในเรื่องเงินกองทุน ฯ  โรงเรียนไดปรึกษากับวัดไตรมิตรวิทยาลัยในการจัดหา
ทุนเพิ่มเติม  และมีโครงการแกปญหาในระยะยาว  โดยการจัดตั้งเปนมูลนิธิ  เพื่อนําดอกผลที่ไดมา
ใชประโยชนในการจัดการเรียนการสอนตอไป 
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 2.1.5   การจัดอาคารสถานที่ 

จากการสัมภาษณ  และการศึกษาเอกสาร  พบวา  โรงเรียนไดดําเนินการจัดหองเรียน  
และสถานที่ตาง ๆ ในโรงเรียน  เพื่อสงเสริมใหเกิดบรรยากาศในการเรียนรู  โดยจัดทําหองเรียนให
เปนหองศูนยภาษาจีน  ติดเครื่องปรับอากาศ  มีชั้นวางหนังสือแบบเรียน  และเอกสารตาง ๆ ที่
เกี่ยวของกับศูนยภาษาจีน  เพื่อใหนักเรียนไดมีโอกาสศึกษาคนควา  และมีหองเรียนปฏิบัติการ
ทางเสียง  (Sound Lab)  สวนตามทางเดินและสถานที่อ่ืน ๆ ก็มีการจัดทําปายคําขวัญ  คําเตือน  
และการจัดบอรดนิทรรศการวันสําคัญเปนภาษาจีน  เพื่อใหนักเรียนเกิดความคุนเคยกับการใช
ภาษาจีนในชีวิตประจําวัน 

ปญหาที่พบในการจัดอาคารสถานที่  คือ  หองศูนยภาษาจีนมีเพียงหองเดียว  จึงไมเพียง
พอกับการจัดการเรียนการสอน  

โรงเรียนดําเนินการแกไขปญหาดังกลาว  โดยจัดตารางการใชหองศูนยภาษาจีน  ใหนัก
เรียนทุกคนมีโอกาสใชหองศนูยภาษาจีนอยางนอยสัปดาหละหนึ่งครั้ง 
 
 2.1.6   การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน 

จากการสัมภาษณ  และการศึกษาเอกสาร  พบวา  โรงเรียนไดบริการจัดหาวัสดุหลักสูตร   
และสื่อการเรียนการสอนตาง ๆ ใหแกครูผูสอน  ไดแก  หลักสูตรวิชาภาษาจีน  คูมือการวัดและ
ประเมินผลการเรียนของโรงเรียนในสังกัดกรมสามัญศึกษา  ตัวอยางแบบเรียนภาษาจีนที่มาจาก
ตางประเทศ  สื่อการสอนตาง ๆ เชน  แถบบันทึกเสียง  สมุดภาพคําศัพท  แผนภูมิแสดงคําศัพท  
แผนที่ประเทศจีน  เปนตน  ซึ่งวัสดุหลักสูตรบางอยาง  เชน  หลักสูตรภาษาจีน  เปนสิ่งที่โรงเรียน
จัดทําขึ้นเองโดยใชงบประมาณของศูนยพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนวิชาภาษาตางประเทศที่  
2  (ภาษาจีน)  สวนคูมือการวัดและประเมินผลการเรียนไดรับมาจากกรมสามัญศึกษา  และไดรับ
ตัวอยางแบบเรียนภาษาจีน  ส่ือการสอนตาง ๆ ที่กลาวมาจากสถานทูตจีนประจําประเทศไทย  
นอกจากนี้โรงเรียนยังไดรับความอนุเคราะหเครื่องคอมพิวเตอรภาษาจีนจํานวน  2  เครื่องจาก
ไตหวัน  เพื่อใชในการจัดพิมพเอกสารประกอบการเรียนการสอน  และจัดพิมพขอสอบ   

โรงเรียนสงเสริมใหมีการจัดทําวัสดุหลักสูตร และสื่อประกอบการเรียนการสอน  แตก็ไม
เพียงพอกับการเรียนรูของนักเรียน  ซึ่งยังขาดในเรื่องหนังสือแบบเรียนที่เปนมาตรฐาน  ส่ือการ
เรียนการสอนที่ทันสมัย  สามารถสื่อไดตรงตามความตองการ  และความสนใจของผูเรียน 

ปญหาที่พบในการจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน  คือ  วัสดุหลักสูตร
และสื่อการเรียนการสอนที่ไดรับความอนุเคราะหมาจากตางประเทศ  บางชนิดไมสามารถใชไดกับ
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การจัดการเรียนการสอนของครู    ครูขาดเอกสารประกอบการเรียนการสอน  และโรงเรียนไมมีงบ
ประมาณสนับสนุนในการจัดซื้อส่ือการเรียนการสอน 

โรงเรียนดําเนินการแกไขปญหาดังกลาว  โดยโรงเรียนไดรวมมือกับหนวยศึกษานิเทศก  
เชิญวิทยากรที่มีความรูและประสบการณทางดานภาษาจีน  จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัด
ทําเอกสารประกอบการเรียนการสอนวิชาภาษาจีน  ระหวางวันที่  7 – 11  สิงหาคม  2544  สําหรับ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  1  และชั้นมัธยมศึกษาปที่  4   และระหวางวันที่  11 – 12  
ตุลาคม  2544  ไดผลิตเอกสารประกอบการเรียนการสอนวิชาภาษาจีนสําหรับนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่  2 -3  และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5- 6  ใหแลวเสร็จ   

นอกจากนี้โรงเรียนยังมีการกระตุนใหครูไดเห็นความสําคัญของการใชส่ือการสอน  และสง
เสริมใหครูผลิตสื่อการสอนขึ้นใชเอง  เพื่อใหตรงกับความตองการ  และสามารถใชประโยชนได
อยางมีประสิทธิภาพสูงสุด  โดยการจัดใหครูไดมีโอกาสเขารับการอบรมในเรื่องเทคนิคและทักษะ
ในการผลิตสื่อการเรียนการสอน  แตก็ไมทั่วถึงเพราะครูที่อยูในตําแหนงอัตราจางที่ขาดประสบ
การณดานการสอน  และการผลิตสื่อการสอนไมมีโอกาสเขารับการอบรมตาง ๆ ที่หนวยราชการอื่น
จัด  ทําใหการแกปญหาดังกลาวยังไมไดผลเทาที่ควร 
 
 2.1.7   การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 

จากการสัมภาษณ  และการศึกษาเอกสาร  พบวา  โรงเรียนมีการดําเนินการในการนิเทศ
ติดตามผลการใชหลักสูตรวิชาภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) อยางเปนทางการ  โดยผูบริหาร
ของโรงเรียนเปนผูรับผิดชอบ  ประกอบดวย  ผูอํานวยการโรงเรียน  ผูชวยผูอํานวยการโรงเรียนฝาย
วิชาการ  หัวหนาหมวดวิชาภาษาตางประเทศ  มีนโยบายเขานิเทศการสอนครูแตละคนภาคเรียน
ละ  1 – 2  คร้ัง  จะตองมีการตรวจแผนการสอนลวงหนากอนทําการสอน  และมีการประชุมครูที่
สอนภาษาจีน  เพื่อติดตามเรื่องปญหา  ผลการดําเนินงาน  และผลการเรียนของนักเรียนอยางนอย
ภาคเรียนละ  1  คร้ัง  สวนการนิเทศอยางไมเปนทางการ  โดยการเดินดูการสอนของครูใหมแตละ
คน  เพื่อไมใหครูเกิดความประหมา  มีการใหคําแนะนํา  เมื่อครูเขามาปรึกษาปญหาที่เกิดขึ้นในชั้น
เรียน  เชน  กรณีของครูผูหญิงคนหนึ่งมีปญหาในเรื่องการคุมช้ันเรียน  จึงไดเขาไปปรึกษา  และได
รับคําแนะนําจากรองผูชวยผูอํานวยการฝายวิชาการวา  เพราะครูเปนคนที่มีรูปรางเล็ก  พูดเสียง
เบา  พูดแลวนักเรียนไดยินไมทั่วทั้งหอง  ควรพูดใหเสียงดังขึ้น  หรืออาจจะใชกิจกรรมอื่น  เพื่อดึง
ดูดความสนใจของนักเรียนกอนเริ่มการเรียนการสอน   

โรงเรียนไมมีการรายงานผลการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตรเปนลายลักษณอักษร  แต
เมื่อครทูี่ผานการนิเทศการสอนในชั้นเรียนจากผูบริหารแลว  โรงเรียนจะมอบเกียรติบัตรให  เพื่อ
การสรางขวัญและกําลังใจแกครูผูสอน 
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ปญหาที่พบในการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร  คือ  โรงเรียนไมมีการนิเทศการสอน
อยางสม่ําเสมอ  เนื่องจากมีการปรับเปลี่ยนตําแหนงผูบริหาร  ครูไมไดจัดสงแผนการสอนใหฝาย
วิชาการลวงหนากอนการสอน  ครูอัตราจางไมมีการจัดทําแผนการสอน     

โรงเรียนดําเนินการแกไขปญหาดังกลาว  โดยอนุญาตใหครูจัดสงแผนการสอนทั้งฉบับ
กอนสิ้นภาคการศึกษา 

 
2.1.8   การประชาสัมพันธหลักสูตร 
จากการสัมภาษณ  และการศึกษาเอกสาร  พบวา  โรงเรียนมีการดําเนินงานดานการ

ประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  โดยมีฝายวิชาการ  ฝายแนะแนว  
และฝายประชาสัมพันธของโรงเรียนเปนผูรับผิดชอบ  ซึ่งมีกิจกรรมตาง ๆ ดังนี้   

1.  การประชุมผูปกครองภาคเรียนละ  2  คร้ัง  กอนเปดและหลังปดภาคการศึกษา  เพื่อ
แจงใหทราบถึงการดําเนินงานตาง ๆ ของโรงเรียนรวมทั้งการจัดการเรียนการสอนภาษาจีนเพิ่มเติม
ใหแกนักเรียนทุกคน   

2.  การจัดทําวารสารของโรงเรียนปการศึกษาละ  2  ฉบับ  ซึ่งเปนวารสารที่จัดทําขึ้นเปน
ประจําทุกป  เนื้อหาภายในจะเปนการเสนอรายละเอียดของกิจกรรมตาง ๆ ที่จัดขึ้นภายในโรงเรียน  
เชน  การจัดพิธีไหวครู  การแขงขันกีฬาสีภายใน  การจัดนิทรรศการในวันสําคัญตาง ๆ  การมอบ
ทุน  และตั้งแตปการศึกษา  2543  เปนตนมาโรงเรียนไดลงรายละเอียดเกี่ยวกับหลักสูตรภาษาจีน  
และกิจกรรมตาง ๆ เกี่ยวกับภาษาจีน  เพื่อเปนการประชาสัมพันธความกาวหนาของการใชหลัก
สูตรภาษาจีนของโรงเรียน   

3.  การจัดสงหนงัสือเวียนแจงขาวสาร  หรือการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ของศูนยพัฒนาคุณ
ภาพการเรียนการสอนภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ไปยังโรงเรียนตาง ๆ ในสังกัดกรม
สามัญศึกษา   

4.  การจัดนิทรรศการแสดงผลงานของนักเรียนในโอกาสตาง ๆ เชน  งานประจําปของชุม
ชนยานเยาวราช  ที่สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารีเสด็จเปนองคประธาน    
และการศึกษาดูงานของคณาจารยจากสถาบันตาง ๆ ทั้งในประเทศและตางประเทศที่มาเยี่ยมชม
การทํางานของศูนยพัฒนาคุณภาพ  การเรียนการสอนภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)   

5.  การจัดงานแสดงนิทรรศการทางการศึกษาที่สําคัญตาง ๆ เชน  งานมหกรรมการศึกษา
ป  2000  ณ  ศูนยแสดงสินคาอิมแพค  เมืองทองธานี  (9 – 26 มีนาคม 2543)  และงานเปดบาน
ภาษาจีน  ณ โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  ซึ่งเปนการจัดนิทรรศการทางวัฒนธรรมและประวัติศาสตร
ของจีน (5 กันยายน 2544) และงานนิทรรศการเสมา45 เปดโลกการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ณ  ศูนย
แสดงสินคาอิมแพค  เมืองทองธานี  (15 – 20 สิงหาคม 2545)   
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นอกจากนี้  โรงเรียนยังไดรับความอนุเคราะหจากผูชวยเจาอาวาสวัดไตรมิตรวิทยาราม  
ในเรื่องการประชาสัมพันธผานทางโทรทัศน (รายการมัธยมศึกษาเพื่อพัฒนาเด็กไทย  และรายการ
บายนี้มีคําตอบ)  หนังสือพิมพ  และการบอกเลาตอไปยังศิษยานุศิษยทั้งหลาย     

ปญหาที่พบในเรื่องการประชาสัมพันธหลักสูตร  คือ  การประชาสัมพันธขาดความตอ
เนื่อง  ทําใหการประชาสัมพันธไมทั่วถึงกับผูที่เกี่ยวของทั้งหมด  และขาดงบประมาณสนับสนุนการ
จัดทําเอกสาร 

โรงเรียนมีดําเนินการแกไขปญหาดังกลาว  ในดานนโยบายโรงเรียนตองการขยายการ
ประชาสัมพันธออกไปยังกลุมเปาหมายใหม 
 
 2.2   การสอน 
 
 2.2.1   การวางแผนการสอน 
 จากการสัมภาษณครูผูสอน  การสังเกตการสอนในชั้นเรียน  และการศึกษาเอกสาร  พบวา   
การวางแผนการสอนของครูสามารถแบงออกเปน  2  กลุม  คือ   

กลุมแรก  ครูมีวิธีการวางแผนการสอน  และจัดทํากําหนดการสอน  หรือแผนการสอน
ระยะยาวดวยตนเอง  มีการจัดทําแผนการสอนรายคาบ  โดยยึดตามหลักสูตรที่กําหนดไว  ดูตัว
อยางจากการวางแผนการสอนของวิชาภาษาอังกฤษ  มีการคํานึงถึงประสบการณ  พื้นความรูเดิม
ของนักเรียน  ความแตกตางระหวางนักเรียนในชั้น  และเนื้อหาที่นักเรียนตองเรียน  ซึ่งทั้งหมดตอง
อาศัยความคุนเคยกับนักเรียน  และประสบการณของครูผูสอนควบคูกันไป  เชน  ครูที่เคยไดสัมผัส
กับนักเรียนจะสามารถจําแนกนักเรียนที่มีความพรอมในการเรียน  ออกเปนกลุมตาง ๆ  ดังที่ครูผู
สอนคนหนึ่งกลาววา   

“เราตองพิจารณาถาสอนนักเรียนที่มีความพรอมมาก  สามารถสอดแทรกอะไร 
ไดเยอะแตนักเรียนที่มีความพรอมนอย  ก็จะใสเนื้อหาไดนอย  เชน  สอนเนื้อหา 
เกี่ยวกับบุคคล  สําหรับกลุมนักเรียนที่มีความพรอมมากจะสามารถใหรายละเอียด 
เกี่ยวกับบุคคล  เชนเพศ  อายุ  สัญชาติ  น้ําหนัก  สวนสูง  ความชอบ  และความ 
สนใจสิ่งของตาง ๆ  ที่แตกตางกันไดมากถึง  4  คน  สวนกลุมนักเรียนที่มีความ 
พรอมนอย  ก็จะสอนรายละเอียดไดไมมากนัก  อาจใหมีความแตกตางกันเพียง 
1 – 2 คนเทานั้น”       (ครูผูสอน 1/14 ก.พ. 46) 
สวนกลุมสอง  ครูไมมีการจัดทํากําหนดการสอน  หรือแผนการสอนระยะยาว  และแผน

การสอนรายคาบเปนรายลักษณอักษร  แตมีการวางแผนการสอนกอนเขาสอน  โดยอาศัยหลักสูตร
เปนเกณฑ  ครูที่สอนวิชาเดียวกันจะประชุมรวมกัน  เพื่อกําหนดแนวทางการสอน 
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“การเตรียมสอนจะมีการพูดคุย  และตกลงกันภายในครูที่สอนวิชาเดียวกัน  วา
จะสอนเรื่องอะไร  สอนอยางไร  เชน  การสอนเรื่องการติดตอส่ือสารโดยใช
โทรศัพท  ครูทุกคนที่สอนเรื่องดังกลาวก็จะตกลงกันวาจะเลือกบทสนทนาใด
เปนเนื้อหาที่จะสอน  จากนั้นครูแตละคนจะทําการเตรียมสอนดวยวิธีการของ
ตนเอง” 

(ครูผูสอน 2/11 ก.พ. 46) 
 

“ไมมีการวางแผนการสอนลวงหนา  เพราะเขามาสอนตอนกลางเทอม   
เนื่องจากครูคนเกาลาออกกะทันหัน  ไมมีเวลาเตรียมตัวเลย  ทางโรงเรียน 
เรียกมาคยุแลวบอกวาวันรุงขึ้นใหมาสอนเลย  มาถึงไดตารางสอน  และ 
ก็เดินเขาหองสอน  เขาไปถามนักเรียนวา  นักเรียนไดเรียนอะไรไปแลว 
นักเรียนก็หยิบสมุดจดใหดู  ซึ่งเปนการเสียเวลา  เพราะตองเริ่มทําความรู 
จักกับเนื้อหาที่จะสอนใหม  อาศัยความเขาใจของตนเอง  และตองเตรียม 
แบบฝกหัดเองดวย” 

(ครูผูสอน 3/11 ก.พ. 46) 
 

ปญหาที่พบในเรื่องการวางแผนการสอน  ไดแก  นักเรียนมีความพรอมในการเรียนแตก
ตางกันมาก  และครูขาดประสบการณในการวางแผนการสอน  ครูมีภาระงานมากจึงไมมีเวลา
เพียงพอในการจัดทําแผนการสอนไดครบทุกรายวิชา  ทําใหขาดความตอเนื่องในการสอน  เมื่อเกิด
ปญหาครูขาด  หรือครูลา 

โรงเรียนดําเนินการแกไขปญหาดังกลาว  โดยใหคําชี้แนะ  ใหครูเตรียมการสอนใหใน
ระดับปานกลาง  เพื่อใหนักเรียนในหองสามารถเรียนรวมกันได  และควรครูจะใชเทคนิคของการ
สอนซอมเสริมกับนักเรียนที่เรียนออน  และนักเรียนที่เรียนเกงตามลําดับ   
 

2.2.2   การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
จากการสมัภาษณครูผูสอน  การสังเกตการสอนในชั้นเรียน  และการศึกษาเอกสาร  พบวา 

ครูทุกคนจะเนนการสอนที่ใหนักเรียนไดพัฒนาทักษะทั้งดานการฟง  พูด  อาน  และเขียน   
จากสอนจะเริ่มสอนทักษะการฟง  และพูดกอน  โดยแนะนําใหนักเรียนรูจักการออกเสียง 

สระและพยัญชนะในภาษาจีน  เรียกวา “สัทอักษร” (Pinyin)  ซึ่งเปนคําอานออกเสียงเทียบเคียง
กับเสียงพูดในภาษาจีน  โดยใชสัญลักษณเปนอักษรภาษาอังกฤษ  จําแนกเปนพยัญชนะ  21  ตัว  
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สระเดี่ยว  6  ตัว  (a, e, i, o, u , ü)  และสระผสมอีก  29  ตัว  ที่ไดจากการผสมเสียงสระตาง ๆ 
เขาดวยกัน  รวมสระทั้งสิ้น  35  ตัว    และเสียงวรรณยุกต 4 เสียง  ดังนี้ 

 
1.  ตารางที่  6  พยัญชนะในภาษาจีน  ทั้งหมด  21  ตัว   

 

B (b) 
D (d) 

P (p) 
T (t) 

M (m) 
N (n) 

F (f) 
L (l) 

G (g) K (k) H (h)  
J (j) 

Z (z) 
Q (q) 
C (c) 

X (x) 
S (s) 

 

ZH (zh) CH (ch) SH (sh) R (r) 
 
2.  ตารางที่  7  สระทั้งหมดในภาษาจีน  ทั้งหมด  35  ตัว 
 

 i u ü 
a ia ua  
e ie  üe 
o  uo  
ai 
ei 
 

 uai 
uei 
(ui) 

 

ao iao   
ou 

 
an 
en 

 

iou 
(iu) 
ian 
in 

 
 

uan 
uen 
(un) 

 
 

üan 
ün 

 
ang iang uang  
eng 
ong 

ing 
iong 

ueng  

 
3.  เสียงวรรณยุกตในภาษาจีน    มี  5  เสียง  แตมี  4  รูป    
เสียงที่  1  สัญลักษณ  (-)  เสียงคลายกับเสียง สามัญ ในภาษาไทย  วิธีเขียน  เชน  ba 
เสียงที่  2  สัญลักษณ  (/)  เสียงคลายกับเสียง จัตวา ในภาษาไทย  วิธีเขียน  เชน  bá 
เสียงที่  3  สัญลักษณ  (v)  เสียงคลายกับเสียง เอก ในภาษาไทย  วิธีเขียน  เชน  ba 
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เสียงที่  4  สัญลักษณ  (\)  เสียงคลายกับเสียง โท ในภาษาไทย  วิธีเขียน  เชน  bà 
และเสียงพิเศษไมมีสัญลักษณ  เสียงคลายกับเสียง สามัญ (แตออกครึ่งเสียง) ในภาษา

ไทย  วิธีเขียน  เชน  ba 
 
ในการสอนใหนักเรียนรูจักพยัญชนะ  และสระในภาษาจีนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ตอนตน  และชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายจะมีความแตกตางกัน   
 
“จุดประสงคในการสอนใหนักเรียนรูจักและออกเสียงสัทอักษร  ของนักเรียน  
ม.ตน และ ม. ปลาย  ก็จะแตกตางกัน  โดยชั้น ม. ตน ครูจะสอนอานออกเสียง 
ไดทั้งหมด  35  เสียง  สวนชั้น ม. ปลาย นอกจากนักเรียนจะอานออกเสียงไดแลว   
นักเรียนยังจะตองรูความแตกตางวา  แตละเสียงผสมกันอยางไร  และเรียนรูกฎ 
เพิ่มเติมของการผสมเสียงสระบางตัว” 

(ครูผูสอน 1/ 5 เม.ย. 46) 
 

เมื่อนักเรียนสามารถอานออกเสียงสัทอักษรได  ครูก็จะสอนคําที่เปนประโยคที่ใชในชีวิต
ประจําวัน  เชน  การกลาวคําทักทาย  การแนะนําตนเอง  เปนตน  ใหนักเรียนไดมีโอกาสฝกพูดจน
ชํานาญ   

จากนั้นจะใหนักเรียนรูจักคําศัพทภาษาจีน  และตัวอักษรจีน  โดยเขียนตัวอกัษรจีนควบคู
กับคําอานจีน (สัทอักษร)  จนนักเรียนสามารถอานออกเสียง  และจําตัวอักษรจีนของคําศัพทนั้น ๆ 
ไดอยางถูกตอง  โดยไมตองอาศัยการเขียนคําอานจีน (สัทอักษร) ควบคูไปดวย 

สวนในเรื่องการเขียน  นักเรียนจะเริ่มเรียนเขียนอักษรจีนจากการรูจักจุด  เสน  และ
ลักษณะการเขียนเสนตาง ๆ  ดังตารางที่  8   
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ตารางที่  8  สวนประกอบตาง ๆ ของตัวอักษรจีน 
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และเรียนรูหลักการเขียนตัวอักษรจีน  ดังตารางที่  9 
 
ตารางที่  9  กฎเกณฑการเขียนตัวอักษรจีน 

 
 

 
 
 
เมื่อนักเรียนรูจักสวนประกอบตาง ๆ ของอักษรจีน  และกฎเกณฑการเขียนตัวอักษรจีน  

นักเรียนก็จะไดเรียนคําศัพทใหม ๆ จากบทเรียนเรื่องตาง ๆ  ไดฝกการฟงจากการอานออกเสียง
ของครู  ไดฝกการพูดจากการพูดตามที่ครูออกเสียง  หรือเสียงจากแถบบันทึกเสียง  ไดฝกการอาน
จากบทเรียนตาง ๆ  และไดฝกการเขียนคําศัพทใหม ๆ ในทุกบทเรียนจนชํานาญ   
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ตารางที่  10  ตัวอยางการฝกเขียนตัวอักษรจีน 
 

 

 
 
สวนกิจกรรมการเรียนการสอนในหองเรียน  และกิจกรรมเสริมหลักสูตร  ครูแตละคนจะใช

กิจกรรมการเรียนการสอน  และกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่แตกตางกัน  ขึ้นอยูกับเนื้อหาที่สอน  
ประสบการณในการสอน  และประสบการณในการคุมชั้นเรียน  ซึ่งผูวิจัยขอนําเสนอกิจกรรมการ
เรียนการสอน  และกิจกรรมเสริมหลักสูตรของครูออกเปน  2  กลุม  คือ 

ครูกลุมที่  1  มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอื่น ๆ สอดแทรกในเนื้อหาของบทเรียน  
เชน   การใชกิจกรรมบทบาทสมมติใหนักเรียนเลียนเสียงสัตว  เปนการสนทนาระหวางสัตวสอง
ชนิด  (นกกับแมว)   หรือ  ถาเปนการสอนเนื้อเร่ืองที่มีความยาวจะทําใหนักเรียนเกิดความเบื่อ
หนาย  ครูก็จะสอดแทรกเกม  หรือมุขตลก  เพื่อใหบรรยากาศในหองเรียนดูเปนกันเอง  และนัก
เรียนมีความกระตือรือรนในการเรียนมากขึ้น  เชน  เร่ืองของกําแพงเมืองจีน  ซึ่งมีเนื้อหายาว
ประมาณ  2  หนายอหนา  ครูจะใชวิธีเลาเรื่องใหนักเรียนฟงทีละ 4 – 5  ประโยค  พรอมคําแปล  
จากนั้นจะใชเกมทายปญหาจากเนื้อเร่ืองที่ไดฟง  หรือใชเกมจารชน (ใชตัวเลขเขามารวมทาย
ปญหา)  หรือใชเกมแฟนพันธุแทกําแพงเมืองจีน  ซึ่งเกมตาง ๆ เหลานี้นักเรียนมีความคุนเคยอยู
แลว   ทายคาบครูจะใหนักเรียนพูดเลาเรื่องที่ไดฟงซ้ําแลวซ้ําอีกทุก ๆ วัน  โดยเพิ่มข้ึนวันละ  4 – 5  
ประโยคจนจบเนื้อหา  นักเรียนก็จะสามารถจํา  และเลาเรื่องกําแพงเมืองจีนไดทั้งหมดโดยที่ไมรูตัว 
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นอกจากนี้ตามนโยบายของโรงเรียนตองการใหครูผูสอนสอดแทรกคติ  ขอคิด  หรือ
สุภาษิตคําพังเพย  เพื่อใหเปนการขัดเกลาจิตใจของนักเรียนในทุกคาบเรียน  ครูคนหนึ่งจึงไดยกตัว
อยางคติประจําใจที่ตนไดสอนใหนักเรียนฟงทุกวัน  ซึ่งตองสามารถเขากับสถานการณ  และเหตุ
การณที่เกิดขึ้นในปจจุบัน  โดยครูบอกคติประจําใจเหลานี้เปนภาษาจีน  และจะแปลใหนักเรียนฟง  
เชน  ถาสอนเรื่องความซื่อสัตย   

“ถาหากวันหนึ่งคุณจะสอนลูกของคุณถึงคาํวา  สุจริต  คุณสอนไมไดแน   
ถาหากวันนี้คุณ  ทุจริต  เสียเอง”   

(ครูผูสอน 1/14 ก.พ. 46)  
 
หรือถาเปนชวงสอบ  ครูจะเขียนคติเตือนในลงขอสอบ 
“หนึ่งรอยคะแนนที่ไดมาจากการทุจริต  เทียบไมไดกับหนึ่งคะแนนจาก 
ความสามารถของตนเอง”  

(ครูผูสอน 1/14 ก.พ. 46)  
 
หรือถาเปนชวงเทศกาลวันแหงความรัก   
“ที่ใดมีรักที่นั้นมีทุกข”   

(ครูผูสอน 1/14 ก.พ. 46)  
   
สวนกิจกรรมเสริมหลักสูตร  จะเปนกิจกรรมที่นักเรียนมีโอกาสไดสัมผัส  และเรียนรูใน

สถานการณจริง  ไดมีโอกาสใชภาษาจีนที่ตนไดเรียนมา  เชน  ครูจะมอบหมายงานใหนักเรียนไป
พูดคุยกับนักทองเที่ยวชาวจีน  ใหนักเรียนแนะนําประวัติพระทองคํา (พระสุวรรณปฏิมากร)  และ
กลับมาเขียนประสบการณที่ไดรับเปนเรียงความ   

ครูคนหนึ่งเลาใหผูวิจัยฟงวา  ตนไดจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรนอกเหนือจากการพานัก
เรียนไปคุยกับนักทองเที่ยวชาวจีนแลว  ตนยังเคยพานักเรียนออกไปทัศนศึกษาซุมประตูจีน  พรอม
ทั้งอธิบายคําศัพทตาง ๆ ที่ปรากฏบนซุมประตู  และเคยเชิญบุคคลภายนอกเปนผูหญิงที่มีบุคลิก
ลักษณะเปนพิเศษ  สามารถพูดภาษาจีนไดอยางคลองแคลวมาพูดคุยกันในเรียนในชั้น  ซึ่งไดรับ
ความสนใจจากนักเรียนมาก  และเคยใหนักเรียนไปรองเพลงคาราโอเกะที่เปนภาษาจีนภายในหอง
ปฏิบัติการทางเสียง  หรือใหนักเรียนจับกลุมกันรองเพลงภาษาจีนที่ตนชอบ  เพื่อใหนักเรียนรูสึก
คุนเคยกับการใชภาษาจีนในชีวิตประจําวัน  บางคนสนใจถึงขนาด กลับไปหาความรูเพิ่มเติมเอง  
เปนตน 
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ปญหาที่พบจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  และกิจกรรมเสริมหลักสูตรของครูใน
กลุมที่  1  คือ  นักเรียนหองเรียนมีความแตกตางกันมาก  และกิจกรรมบางอยางที่ใชไดผลดีกับ
หองเรียนหนึ่ง  แตเมื่อครูนํากิจกรรมเดียวกันไปใชกับอีกหองเรียนหนึ่งกลับไมประสบผลสําเร็จ 

   
ครูกลุมที่  2  จะจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียน  ในลักษณะของการเขียนบท

สนทนาพรอมคําอาน  และคําแปลบนกระดาน  จากนั้นครูจะอานใหนักเรียนฟงหนึ่งเที่ยว  และให
นักเรียนทั้งหองฝกอานออกเสียงตามทีละประโยค  มีการตรวจสอบแกไขใหถูกตองประโยคตอ
ประโยค  หรือคําตอคํา  เมื่อสังเกตวานักเรียนสามารถอานพรอมกันไดอยางคลองแคลว  จึงจะเปน
การสุมใหนักเรียนอานทีละกลุม  หรือทีละคน  มีการใหคะแนน  และการกลาวคําชมเชยเมื่อนัก
เรียนอานไดถูกตอง  และจากการสังเกตการสอนในเรื่องการติดตอส่ือสารโดยใชโทรศัพท  พบวา  
ครูคนหนึ่งจัดกิจกรรม  โดยแบงกลุมใหนักเรียนฝกพูดโตตอบกันตามบทสนทนาที่เขียนอยูบน
กระดาน  และเปรียบเทียบการออกสํานวนที่ถูกตองพรอมทั้งใหคะแนน  สวนครูอีกคนจะทําการ
สอนโดยการเขียนบทสนทนาเดียวกัน  พรอมคําอานและคําแปล  บนกระดาน  ครูจะอานทั้งหมด
ใหนักเรียนฟง  1  เที่ยว  และอธิบายความหมายใหฟงทีละประโยค  จากนั้นใหนักเรียนฝกอาน
พรอมกันทั้งหองทีละประโยค  จนแนใจวานักเรียนอานออกเสียงไดถูกตอง  จึงทําการสุมใหนัก
เรียนอานเปนรายบุคคล  เพื่อตรวจสอบการออกเสียงคําศัพทตาง ๆ ใหถูกตอง  จะมกีารแกไขทันที
เมื่อนักเรียนออกเสียงผิด  เปนตน 

นอกจากนี้ครูในกลุมที่  2  ไมมีการสอนกิจกรรมเสริมหลักสูตรอื่น ๆ  และไมไดรับคําแนะ
นําในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตรจากบุคคลอื่น 

 
“ตอนเขามาวันแรก  ไมรูเลยวาเคาเรียนอะไรกัน  ตองไปถามนักเรียนวา
ครูคนกอนไดสอนอะไรไปบาง  นักเรียนก็ใหสมุดจดมาดู  แลวบอกวาไมรู
เร่ืองเลยใหอาจารยสอนใหม  เราก็ดูแลววานักเรียนเริ่มเรียนอักษรจนี
เฉพาะตัวอาน  ไมไดเรียนตัวเขียนจีนเลย  ซึ่งหองที่เราสอนจะเปนหอง 
ม. 4  วิทย  แตหอง ม. 4  ศิลปจะเรียนทั้งตัวอานและตัวเขียน  และดูแลว
วานักเรียนหองวิทย สามารถทองบทสนทนาที่เรียนไดทุกคํา  เชน  
ประโยคที่วา “คุณเปนชื่ออะไร”  นักเรียนก็จะสามารถตอบไดวา  “ฉันชื่อ
หลงหมา”  ซึ่งพอถามความหมายของคําศัพทแตละคํานักเรียนก็บอกวา
ไมรู  นักเรียนไมสามารถนําประโยคไปประยุกตใชไดเลย  เราเลยตองเริ่ม
สอนใหมเปนการทบทวนไปดวย” 

(ครูผูสอน 3/ 11 ก.พ. 46) 
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ปญหาที่พบในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  และกิจกรรมเสริมหลักสูตรของครูใน

กลุมที่  2  คือ  การจัดการเรียนการสอนในบางหองเรียนไมประสบผลสําเร็จ  เนื่องจากครูบางคน
พูดภาษาไทยไมได  ทําใหนักเรียนไมเขาใจคําสั่ง  หรือคําอธิบายที่ครูพูด  สงผลใหเกิดปญหาการ
คุมช้ันเรียน  นักเรียนลอเลียนเมื่อครูพูดภาษาไทยผิด  หรือพูดภาษาไทยไมชัด    และครูบางคน
ขาดประสบการณ  และเทคนิคในการสอน  ทําใหนักเรียนเกิดความเบื่อหนาย  มีทัศนคติในทางลบ
กับการเรียนภาษาจีน  ดังจะเห็นไดจากผลการเรียนของนักเรียนบางหองมีคะแนนนอยมาก  นัก
เรียนไมมีความรับผิดชอบในงานที่ครูมอบหมาย  นักเรียนบางคนไดคะแนนสอบศูนยคะแนน  ครู
บางคนที่ไมสามารถคุมช้ันเรียนไดก็เกิดความทอแท  ขาดความกระตือรือรนที่จะพัฒนาตน  
พัฒนางานใหดีข้ึน  สุดทายก็ตองมีการเปลี่ยนครูผูสอน     

โรงเรียนดําเนินการแกไขปญหาดังกลาว  โดยจัดสงครูเขารวมอบรมการพัฒนาภาษาและ
เทคนิคการสอนภาษาจีนกลางที่หนวยงานตาง ๆ จัดขึ้นอยางสม่ําเสมอ  แตก็ไมไดแกปญหาไดทั้ง
หมด  เพราะปญหาที่เกิดขึ้นสวนใหญเกิดจากครูกลุมที่  2  ที่ขาดประสบการณในการสอน  และไม
มีโอกาสเขารวมการอบรมดังกลาวดวย   

โรงเรียนแกไขปญหาครูกลุมที่  2   โดยมีการประเมินผลการสอนของครูทุกภาคเรียน   
ครูกลุมที่  1   จะสามารถแกปญหานักเรียนไมสนใจเรียนไดดวยตนเอง  โดยการใชวิธีสราง

ความประทับใจในตัวครูกอนเริ่มทําการสอน  ทําใหนักเรียนเกิดความเกรงใจ  ซึ่งก็ไดผลกับนัก
เรียนบางกลุมไมชอบเรียนภาษาจีน  แตเพราะรักและศรทัธาในตัวครูจึงยอมเรียน     
 
 2.2.3   การพัฒนาและใชส่ือการเรียนการสอน 
 จากการสัมภาษณครูผูสอน  การสังเกตการสอนในชั้นเรียน  และการศึกษาเอกสาร  พบวา   
ครูมีการใชสื่อประกอบการเรียนการสอนทุกครั้ง  โดยครูสวนใหญใชสื่อการสอนที่เปนแถบบันทึก
เสียงบทสนทนาหรือเพลง  เนื่องจากโรงเรียนจัดเตรียมเครื่องเลนแถบบันทึกเสียงใหแกครูทุกคน  
เพื่อความสะดวกในการใชงาน  และจะมีเพียงบางคนที่ใชส่ือการสอนที่จัดหามาดวยตนเอง  เชน  
แถบบันทึกภาพ  CD  หนังสือ  หนังสือนิทาน  โปสการด และ แผนภาพเกี่ยวกับประเทศจีน  การ
แนะนําสถานที่ทองเที่ยวและเมืองสําคัญ ๆ ตาง ๆ  นอกจากนี้ยังมีโปรแกรม  และเกมการสอน
ภาษาจีน  ครูคนหนึ่งเลาใหผูวิจัยฟงวาสื่อการสอนที่ไดมา  เนื่องจากมีโอกาสไดไปศึกษาอบรมใน
ประเทศจีน   

“สื่อการสอนที่ใชไมเชิงเปนการพัฒนาดวยตนเอง  แตจะเปนลักษณะการเก็บ
สะสม  ศึกษาหาเพิ่มเติมจากการไดมีโอกาสไปศึกษาในประเทศจีนเปนเวลา  
5  เดือน  ไดพบสื่อการสอนตาง ๆ  มากมาย  เห็นวานาสนใจก็เลยซื้อกลับมา  
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ซึ่งก็มีโอกาสนําไปใชไดจริง  เชน  การสอนเรื่องพระราชวังของฮองเต  หรือ
เมืองสําคัญ ๆ เชน  ปกกิ่ง  เซี่ยงไฮ  ก็จะนําหนังสือเกี่ยวกับเรื่องนั้น ๆ มาให
นักเรียนดู  ซึ่งเรียกความสนใจจากไดนักเรียนมาก  สังเกตไดจากนักเรียนจะ
ตั้งคําถามวา”เปนอยางนี้จริง ๆ หรือครับ”,  “อาจารยเคยไปมาแลวหรือครับ”,  
“เปนยังไงบางละครับ”  ก็จะมีนกัเรียนใหเลาเรื่องอื่น ๆ ใหฟงอีก” 

       (ครูผูสอน 1/14 ก.พ. 46) 
 

นอกจากนี้  โรงเรียนยังไดรับการอนุเคราะหเครื่องคอมพิวเตอรภาษาจีน  ตัวอยางแบบ
เรียนภาษาจีน  แถบบันทึกเสียง  สมุดภาพคําศัพท  แผนภูมิแสดงคําศัพท  และแผนที่ประเทศจีน  
จากสถานทูตจีน  และแหลงตาง ๆ  
 ปญหาที่พบในเรื่องการพัฒนาและใชสื่อการสอน  ไดแก  ครูขาดทักษะในการผลิตสื่อ
ประกอบการเรียนการสอนที่หลากหลาย  เนื่องจากครูแตละคนมคีาบสอนมาก  คนละประมาณ  
20 – 22  คาบ  ซึ่งยังไมรวมคาบกิจกรรม  และมีภาระงานอื่นนอกเหนือจากหนาที่สอน  ทําใหครู
ไมมีเวลาในการศึกษาหาความรูเร่ืองการผลิตสื่อการสอนเพิ่มเติม  และครูบางคนขาดประสบ
การณ  และทักษะในการใชสื่อการเรียนการสอน  จึงไมสามารถนําสื่อการสอนที่มีมาประยุกตใชได
อยางเหมาะสม   
   

“สื่อการสอนที่มีเราก็เห็นวาเปนสื่อที่ดี  นาสนใจ  แตเราไมรูจะเอาไปสอนได
อยางไร  มันไมตรงกับเนื้อหาที่จะสอน  ที่จะไดใชมาก ๆ ก็  คอืเทปเพลง  นัก
เรียนจะชอบมาก  หรือไมอยางนั้น  เราก็จะใชวิธีเขียนบทสนทนาบนกระดาน  
แลวใหนักเรียนจดตาม” 

       (ครูผูสอน 2/14 ก.พ. 46) 
 

นอกจากนี้โรงเรียนยังขาดงบประมาณในการจัดหาสื่อการสอนที่ทันสมัยที่สามารถดึงดูด
ความสนใจของนักเรียนไดอยางเพียงพอกับจํานวนนักเรียน 

โรงเรียนยังไมมีการดําเนินการแกไขปญหาดังกลาว  แตผูบริหารรับทราบปญหา  และมี
นโยบายที่จะจัดหางบประมาณสนับสนุนทั้งจากสวนราชการ  และเปนการขอความรวมมือจาก
บุคคลภายนอก  เพื่อนํามาใชในการพัฒนาคณุภาพการเรียนการสอนภาษาจีนในอนาคต 
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 2.2.4  การจัดสอนซอมเสริม 
 จากการสัมภาษณครูผูสอน  การสังเกตการสอนในชั้นเรียน  และการศึกษาเอกสาร  พบวา  
ครูแตละคนจะมีการจัดสอนซอมใหแกนักเรียนที่เรียนออนเปนรายบุคคล  หรือรายกลุมยอย  โดย
ครูจะสังเกตจากการสอนในชั้นเรียน  ถาพบวานักเรียนคนใดมีคะแนนเก็บแตกตางจากเพื่อนในชั้น
มาก  หรือสังเกตวานักเรียนคนใดมีความสนใจเรียนนอย  ไมคอยทํางานสงตามกําหนดเวลา  ก็จะ
มีการใหงานเพิ่มเติมในจุดประสงคที่นักเรียนผูนั้นออน  เชน  นักเรียนคนใดออนดานการฟง – พูด   
ครูก็จะใหนักเรียนฝกทองบทสนทนาใหคลอง   ถาคนใดมีปญหาดานการอาน - เขียน  ครูก็จะให
นักเรียนทองคําศัพทในเนื้อเร่ืองดังกลาวใหจําขึ้นใจ  เปนตน  โดยครูจะติดตามงานที่ใหเปนราย
บุคคล  หรือถาเปนการซอมหลังจากการสอบวัดจุดประสงค  การสอบกลางภาค  หรือการสอบ
ปลายภาค  ครูจะใหนักเรียนมาเรียนทบทวนเนื้อหาใหมกอนการสอบซอมครั้งที่  1  พรอมใหทํา
แบบทดสอบนั้น ๆ ใหมอีกหนึ่งครั้ง   
 สวนการจัดสอนเสริมใหแกนักเรียนที่เรียนดีนั้น  นักเรียนที่มีความสนใจมากเปนพิเศษจะ
เขามาขอใหครูใหงานเพิ่มเติมจากการบาน  หรือนักเรียนบางคนก็จะมาขอยืมหนังสือภาษาจีน  
แถบบันทึกภาพ (VDO)  ที่เปนเรื่องราวตาง ๆ เกี่ยวกับประวัติศาสตรและการทองเที่ยวประเทศจีน  
หรือโปรแกรมการสอนภาษาจีน  และเกมเกี่ยวกับภาษาจีนตาง ๆ เปนตน  โดยครูจะมีหนาที่ตอบ
คําถาม  เมื่อนักเรียนมีขอสงสัยเพิ่มเติมเกี่ยวกบัคําศัพทใหม ๆ  หรือประสบการณใหมที่นักเรียน
พบมา 

ครูไดรับคําแนะนําในการจัดสอนซอมเสริมใหแกนักเรียนจากบุคคลอื่น  เชน  ผูชวย- ผู
อํานวยการฝายวิชาการ  ครูหัวหนาหมวดวิชาภาษาตางประเทศ  เพื่อนครูที่สอนภาษาจีนดวยกัน  
และเพื่อนครูจากตางหมวดวิชา  เปนตน 

ปญหาที่พบในเรื่องการจัดสอนซอมเสริม  ไดแก  นักเรียนไมใหความสนใจในการเรียน
ซอมเสริม  ครูตองใชเวลามากในการจัดสอนซอมใหแกนักเรียนเปนรายบุคคล  หรือรายกลุมยอย  
และครูบางคนไมเขาใจความหมายของการสอนซอมเสริมใหแกนักเรียน   

“เราตองใชเวลาในคาบวาง  หรือคาบพักเรียกนักเรียนมาสอบซอม  หรือ 
บางครั้งถาเรารูวาหองไหนมีคาบอิสระ  เราก็จะเขาไปใชเวลานั้นเรียกเด็ก 
มาซอมทีละคน”   

       (ครูผูสอน 2/14 ก.พ. 46) 
“เมื่อสอนแลวนักเรียนไมตั้งใจเรียน  ทําใหสอบตก  ก็ควรจะใหนักเรียน 
คนนั้นเรียนซ้ําชั้นเหมือนในประเทศจีน”   

       (ครูผูสอน 4/14 ก.พ. 46) 
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โรงเรียนดําเนินการแกไขปญหาดังกลาว  โดยฝายวิชาการ  และหมวดภาษาตางประเทศ
ไดใหความรู  และความเขาใจที่ถูกตองในเรื่องการจัดสอนซอมเสริม  และหนาที่ความรับผิดชอบ
ของครูที่จะตองใหความรูแกนักเรียน 
 
 2.2.5  การวัดผลและประเมินผลการเรียนรู 
 จากการสัมภาษณครูผูสอน  การสังเกตการสอนในชั้นเรียน  และการศึกษาเอกสาร  พบวา  
ครูวัดผลการเรียนรูตามจุดประสงคการเรียนรู  โดยเนนทักษะการฟง  การพูด  การอาน  และการ
เขียน  เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์วานักเรียนผานจุดประสงคการเรียนรูตาง ๆ หรือไม  ซึ่งจะเปนการ
ประเมินตามสภาพจริง   

“ครูตองมีวิธีการวัดผลที่หลากหลาย  เพราะนักเรียนบางคนพูดเกงแตเขียนไมได 
 บางคนเขียนไดแตไมกลาพูด  บางคนอานไดแตเขียนไมได  บางคนเขียนไดแต 
อานไมได  บางคนพูดและเขียนเกงแตอานไมได” 

       (ครูผูสอน 1/14 ก.พ. 46) 
“ถาสอบพูด  ครูจะใหนักเรียนฝกพูดจาก บทสนทนาที่ไดสอนไป  และใหมาพูด 
กับครู  หรือจับคูพูดกับเพื่อน” 

       (ครูผูสอน 2/14 ก.พ. 46) 
 
“ครูอาจใหนักเรียนเลาเรื่องราวเกี่ยวกับประเทศจีนที่ไดเรียนมาแลว  สลับกันเลา 
คนละหนึ่งประโยคจนจบ”            

       (ครูผูสอน 1/14 ก.พ. 46) 
 
“ครูจะเลาเรื่องตาง ๆ ใหนักเรียนฟง  จากนั้นใหนักเรียนฝกการตั้งคําถามจาก 
เนื้อเร่ืองดังกลาว  และครูก็จะนําคําถามนั้น ๆ มาถามนักเรียน” 

       (ครูผูสอน 1/14 ก.พ. 46) 
 
“ครูจะมีเนื้อเร่ืองใหนักเรียนอาน  จากนั้นจะใหตอบคําถามที่ตามเนื้อเร่ืองนั้น ๆ   
หรือจะเปนการเวนชองวางใหเติมคําที่เหมาะสมลงในชองวาง  เพื่อใหขอความ 
ดังกลาวสมบูรณ” 

       (ครูผูสอน 1/14 ก.พ. 46) 
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“การวัดทักษะดานการเขียน  จะเปนการวัดทักษะที่สามารถวัดไดหลายดานพรอม 
กัน  เชน  ครูจะมอบหมายงานใหนักเรียนเขียนเรียงความ  หรือเขียนแสดงความรูสึก 
เกี่ยวกับเนื้อเร่ืองที่ไดเรียนมา  หรือเขียนเลาประสบการณในการไดสนทนากับ 
นักทองเที่ยว  ซึ่งนักเรียนจะตองใชทั้งทักษะการฟง  พูด  อาน  เขียนควบคูกันไป 
จึงจะสามารถทํางานชิ้นนี้ไดสําเร็จ” 

       (ครูผูสอน 1/14 ก.พ. 46) 
 
  “มีการสอบเขียนตามคําบอก” 

       (ครูผูสอน 4/14 ก.พ. 46) 
 
  “เราใชวิธีสอบโดยใหนักเรียนจับกลุมกันออกมารองเพลง” 

       (ครูผูสอน 2/14 ก.พ. 46) 
 
“นักเรียนบางคนไมคอยสนใจเรียนจะมีคะแนนสอบนอย  ก็จะใหสงการบาน   
หรือทํารายงานเพิ่มเติม  อยางนอยจะไดมีคะแนนชวยบาง” 

       (ครูผูสอน 4/14 ก.พ. 46) 
 
นอกจากตัวอยางการวัดและประเมินผลที่ไดกลาวมา  ผูวิจัยยังพบวาครูยังมีการวัดและ

ประเมินผลในขณะสอนดวย  เชน  ตามจุดประสงคการเรียนรูนักเรียนจะตองสามารถออกเสียงคํา
ตาง ๆ ไดอยางถูกตอง  ดังนั้นเมื่อครูพบขอบกพรองในการพูดของนักเรียนขณะสอนครูก็จะแกไข
ใหในทันที  และใหนักเรียนฝกฝนใหถูกตอง  จนเกิดความชํานาญ  อาจจะเปนการเทียบเสียงกับคํา
ที่คลายกัน  เพื่อฝกการสังเกตใหนักเรียนเห็นขอแตกตาง  เชน  สอนการออกเสียงสระประสม 

ครูมีการกําหนดสัดสวนของการวัดผลเปนอัตราสวน  70 : 30  ซึ่งจะมีความหมายวา  เปน
คะแนนเก็บระหวางภาคเรยีน  70  คะแนน  และคะแนนสอบวัดผลปลายภาคเรียนอีก  30  คะแนน   

 
“ก็จะมีการเก็บคะแนน  F1  20  คะแนน  คะแนนสอบกลางภาคเรียน  20  คะแนน   
คะแนน  F2  อีก  20  คะแนน   และคะแนนจิตพิสัยอีก  10  คะแนน  รวมเปน 70    
สวนอีก  30  ก็จะเปนคะแนนสอนปลายภาค” 

       (ครูผูสอน 2/14 ก.พ. 46) 
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ซึ่งการเก็บคะแนนกอนสอบกลางภาค (F1)  และคะแนนหลังสอบกลางภาค (F2 )  ครูแตละ
คนจะมีวิธีการเก็บคะแนนอยางไรก็ไดตามวิธีการสอนของตน  เพื่อใหครูมีอิสระในการออกแบบ
การเรียนการสอน   

สวนการวัดผลโดยใชขอสอบ  ไมวาจะเปนการสอบกลางภาคเรียน  หรือการสอบปลาย
ภาคเรียน  ครูก็จะมีการแบงหนาที่การออกขอสอบตามสัดสวนที่ตนไดรับผิดชอบ  เชน  ในระดับ
ชั้นมัธยมศึกษาปที่  1  มีครูรับผิดชอบในการสอน  2  คน  ครูทั้งสองคนก็จะรวมกันออกขอสอบ  
โดยมีเกณฑวาขอสอบจะตองสามารถวัดทักษะไดครอบคลุมทั้ง  4  ดาน  แตถามีขอจํากัด  เชน  
ดานการฟง  ครูก็จะทําการเก็บคะแนนในสวนนี้กอน 

ปญหาที่พบเกี่ยวกับการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู  คือ  ครูตองใชเวลามากในการ
วัดผลนักเรียนเปนรายบุคคล  หรือรายกลุม  และติดตามผลงานของนักเรียนบางคนที่ขาดความรับ
ผิดชอบ 

โรงเรียนไมมีการดําเนินการแกไขปญหาดังกลาว 
 
 



 
บทที่  5 

 
สรุปผลการวิจัย  อภิปราย  และขอเสนอแนะ 

 
 การวิจัยเรื่อง  “การศึกษาการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) : กรณีศึกษา
โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย”  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  
(ภาษาจีน)  ของโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  ประชากรประกอบดวย  ศึกษานิเทศกจํานวน  4  คนผูทรง
คุณวุฒิ  จํานวน  6  คน  ผูบริหารโรงเรียน  จํานวน  5  คน  ครูผูสอนวิชาภาษาตางประเทศที่  2  
(ภาษาจีน)  จํานวน  5  คน  และบุคลากรในทองถิ่น  จํานวน  4  คน  รวมประชากรทั้งสิ้น  24  คน   

 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสัมภาษณแบบกึ่งโครงสราง (Semi-Structured Interview)  

จํานวน  4  ฉบับ  ฉบับที่  1  สําหรับศึกษานิเทศกและผูทรงคุณวุฒิ  ฉบับที่  2  สําหรับผูบริหารโรงเรียน  
ฉบับที่  3  สําหรับครูผูสอนวิชาภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  และฉบับที่  4  สําหรับบุคลากรใน
ทองถิ่น  นอกจากนี้ยังใชแบบสังเกตการสอนในชั้นเรียน  และแบบศึกษาเอกสารเปนเครื่องมือในการ
วิจัยครั้งนี้อีกดวย 

 
ในการเก็บรวบรวมขอมูลผูวิจัยไดรวบรวมขอมูลจากการสัมภาษณประชากรทั้งหมด  การเขา

สังเกตการสอนในชั้นเรียน  และการศึกษาเอกสารที่โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  สวนการวิเคราะหขอมูล
ใชวิธีวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis)  และนําเสนอขอมูลเปนความเรียง 
 
สรุปผลการวิจัย 
 
 จากการวิเคราะหขอมูล  สรุปผลการวิจัยไดดังนี้ 
 
1.  สถานภาพของผูใหขอมูล 
 
 ผูใหขอมูลที่เปนศึกษานิเทศก  และผูทรงคุณวุฒิทั้งหมดเปนหญิง  มีอายุระหวาง  41 – 60 ป  
สําเร็จการศึกษาปริญญาตรี  2  คน  ปริญญาโท  5  คน  และปริญญาเอก  3  คน  มีประสบการณการ
ทํางานอยูระหวาง  21 –  35  ป  ทั้งหมดเคยเขารวมการประชุม  อบรม  สัมมนาเกี่ยวกับการพัฒนา
หลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) 
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ผูใหขอมูลที่เปนผูบริหารโรงเรียน  เปนชาย  4  คน  เปนหญิง  1  คน  มีอายุระหวาง  41 –  55  
ป  สําเร็จการศึกษาปริญญาตรีจํานวน  2  คน  และปริญญาโทจํานวน  3  คน  มีประสบการณการ
ทํางานอยูระหวาง  21 –  30  ป  ไดดํารงตําแหนงสายบริหารอยูระหวาง  1 –  10  ปขึ้นไป  มีผูที่เคยเขา
รวมการประชุม  อบรม  สัมมนาเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  
จํานวน  4  คน  และไมเคยเขารวมการประชุม  อบรม  สัมมนาเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรภาษาตาง
ประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  จํานวน  1  คน 

ผูใหขอมูลที่เปนครูสอนภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  เปนชาย  2  คน  เปนหญิง  3  คน  
มีอายุระหวาง  24 - 30  ป  สําเร็จการศึกษาอนุปริญญาจํานวน  1  คน  และปริญญาตรีจํานวน  4  คน  
มีประสบการณการทํางานอยูระหวาง  1 –  6  ป  ซึ่งคิดเปนประสบการณในการสอนภาษาตางประเทศ
ที่  2  (ภาษาจีน)  อยูระหวาง  3  เดือนถึง  2  ป  มีผูที่เคยเขารวมการประชุม  อบรม  สัมมนาเกี่ยวกับ
การพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  จํานวน  1  คน  และไมเคยเขารวมการประชุม  
อบรม  สัมมนาเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  จํานวน  4  คน 

ผูใหขอมูลที่เปนบุคลากรในทองถิ่นทั้งหมดเปนชาย  มีอายุอยูระหวาง  50 - 70  ป  สําเร็จการ
ศึกษาประถมศึกษาปที่  4  หรือเทียบเทาจํานวน  1  คน  มัธยมศึกษาปที่  6  หรือเทียบเทาจํานวน  2  
คน  และปริญญาตรีหรือเทียบเทาจํานวน  1  คน  ในจํานวนทั้ง  4  คนนี้  เปนพระภิกษุจํานวน  2  รูป    
และประกอบธุรกิจสวนตัวจํานวน  2  คน  มีประสบการณการทํางานอยูระหวาง  30 -  50  ป   
 
2.  ขอมูลพื้นฐานของโรงเรียน 
  
สวนที่  1   ประวัติโรงเรียน 
 
 โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  จัดสรางขึ้นมาตั้งแตวันที่  1  กรกฎาคม  ร.ศ. 115 (พ.ศ. 2439)  
เพื่อสอนหนังสือใหแกเด็กในวัดไตรมิตรวิทยาราม (วัดสามจีน)  ชื่อเดิมเปน  “โรงเรียนประถมวัดสามจีน”  
หลังจากป พ.ศ. 2451  ไดเปดสอนถึงระดับมัธยมศึกษา  จึงไดเปลี่ยนชื่อมาเปน  “โรงเรียนมัธยมวัด
สามจีน”  เมื่อป พ.ศ. 2469  ตอมาไดขยายชั้นเรียนจึงถึงชั้นมัธยมศึกษาปที่  6  ทําการปรับปรุงโรง
เรียนใหมีอาคารเรียนที่ทันสมัย  มีสนามบาสเกตบอลแบบมาตรฐาน  และเมื่อปพ.ศ. 2482  โรงเรียนได
เปลี่ยนชื่อเปน “โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย” ตามชื่อวัดไตรมิตรวทิยาราม  จนถึงปจจุบัน  เปดสอนตั้งแต
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 – 6  สายสามัญ   
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สวนที่  2   สภาพทั่วไปของโรงเรียน 
 
 โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัยเปนโรงเรียนชายลวน  ตั้งอยูทามกลางแหลงการคา  และแหลงวัฒน
ธรรมของคนไทยเชื้อสายจีนยานเยาวราช  เขตสัมพันธวงศ  และอยูในบริเวณวัดไตรมิตรวิทยาราม  มี
เนื้อที่  2  ไร  2  งาน  มีอาคารเรียน  2  หลัง  หลังที่  1  เปนอาคารเรียน  5  ชั้น  ทรงไทย  และหลังที่  2  
เปนอาคารวิชาวิทยาศาสตร  มีหองเรียนรวมทั้งหมด  29  หองเรียน  ซึ่งไมเพียงพอกับจํานวนนักเรียนที่
มมีากถึง  39  หองเรียน  โรงเรียนจึงไดขอความอนุเคราะหจากวัดไตรมิตรวิทยารามเพื่อใชหองเรียนใน
อาคารเรียนของสงฆ  ซึ่งสามารถใชเพิ่มไดอีก  6  หองเรียนในตอนเชา  และ  4  หองเรียนในตอนบาย  
ภายในโรงเรียนจะมีสนามบาสเกตบอล  มีอาคารโรงอาหารของชุมชนวัดไตรมิตรวิทยาราม  และ
อาคารพักอาศัยของภารโรง  และลูกจางประจํา  ทําใหเนื้อที่ใชสอยภายในโรงเรียนมีอยางจํากัด  
จํานวนหองเรียน  มีไมเพียงพอกับจํานวนนักเรียนทั้งหมด   
 
สวนที่  3   สภาพทั่วไปของหองศูนยภาษาจีน 

 
หองศูนยภาษาจีน  ตั้งอยูชั้น  2  ติดกับหองศูนยคอมพิวเตอร  บนอาคารเรียน  5  ชั้น  ทรงไทย  

มีขนาดกวางประมาณ  8 × 10 ตารางเมตร  มีลักษณะปดมิดชิด  แตจะมีเสียงดังจากภายนอกเขามาร
บกวนขณะสอนเล็กนอย  ใชเปนหองสอนภาษาจีน  ซึ่งครูจะสลับกันมาใชงาน  ภายในมีคร่ืองปรับ
อากาศ  2  เครื่อง  กระดานไวทบอรดขนาดใหญที่มีความยาวเทาฝากระดานดานหนาของหอง  มีโตะ
ครูพรอมเกาอี้  1  ชุด  มีโตะนักเรียนที่ลักษณะเตี้ยคลายโตะญี่ปุนมีขนาดประมาณ  2 × 4  ตารางฟุต  
มีความสูงประมาณ  1  ฟุต  นักเรียนจะนั่งกับพื้นลอมวงเปนกลุม ๆ กลุมละประมาณ  4 – 5 คน  ทั้ง
หมด  12  ตัว     
 
สวนที่  4   บุคลากรและการบริหารงานโรงเรียน 

 
บุคลากรของโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  ประกอบดวยฝายบริหารจํานวน  5  คน  คือ  ผูอํานวย

การโรงเรียนเปนชาย  1  คน  ผูชวยผูอํานวยการเปนชาย  3  คน  และหญิง  1  คน  มี          ครู – 
อาจารยจาํนวน  74  คน  เปนชาย  23  คน  และหญิง  51  คน  มีครูอัตราจางจํานวน  8  คน  เปนชาย  
2  คน  และเปนหญิงอีก  6  คน  มีนักการภารโรงจํานวน  6  คน  เปนชาย  5  คน  และเปนหญิง 1 คน  
มีพนักงานขับรถเปนชาย  2  คน  มียามเปนชาย  1  คน  และมีนักเรียนจํานวน 1,669  คน  (ขอมูลฝาย
แผนงานและสารสนเทศโรงเรียน  ปการศึกษา  2545) 
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 โรงเรียนมีการบริหารงานในรูปแบบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนไตรมิตร
วิทยาลัย  ประกอบดวย  คณะกรรมการบริหารสมาคมนักเรียนเกา ฯ  คณะกรรมการบริหารสมาคมผู
ปกครองและครู ฯ  คณะกรรมการเครือขายผูปกครอง  คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา  และ
คณะกรรมการบริหารงานศูนยภาษาจีน  โดยมีการบริหารงานผานผูอํานวยการโรเรียน  และผูชวยผู
อํานวยการฝายตาง ๆ  
 
สวนที่  5   การจัดการเรียนการสอน 
 

โรงเรียนเปดสอนวิชาสามัญเฉพาะนักเรียนชายตั้งแตระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  1  จนถึงชั้น
มัธยมศึกษาปที่  6  โดยระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนแบงออกเปน  4  แผนการเรียน  ไดแก  แผนการ
เรียนที่  1  (วิทย - คณิต)  แผนการเรียนที่  2  (คณิต – อังกฤษ)  แผนการเรียนที่  3    (วิทย - อังกฤษ)  
และแผนการเรียนที่  4  (ศิลปะ – การงาน)  ทุกแผนการเรียนจะตองเรียนวิชาภาษาจีนเปนภาษาตาง
ประเทศที่  2  (หมวดวิชาเลือกเสรี)  ในรายวิชาภาษาจีนหลัก  6  หนวย การเรียน  และรายวิชาภาษา
จีนเสริมทักษะ  3  หนวยการเรียน 

สวนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายจัดแผนการเรียนออกเปน  3  แผนการเรียน ไดแก  
แผนการเรียนที่ 1  (คณิต - วิทย)  แผนการเรียนที่  2  (คณิต – อังกฤษ)  และแผนการเรียนที่  3  
(อังกฤษ – ไทย – สังคม)  ทุกแผนการเรียนจะตองเรียนวิชาภาษาจีนในหมวดวิชาเลือกเสรีเปนวิชา
ภาษาตางประเทศที่  2  อีกเชนกัน  ในรายวิชาภาษาจีนพื้นฐาน  6  หนวยการเรียน  และภาษาจีนเพื่อ
การทองเที่ยว  3  หนวยการเรียน 
 
สวนที่  6   แนวคิดในการริเร่ิมใหมีการสอนภาษาจีน 
 
 โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัยมีแนวคิดในการริเร่ิมใหมีการสอนภาษาจีนมาจาก  โครงการ         
ยุวมัคคุเทศก  โดยในครั้งแรกใชภาษาอังกฤษ  และภาษาฝรั่งเศสเปนภาษาหลักในการสื่อสารกับนัก
ทองเที่ยว  หลังจากที่นักเรียนไดไปสัมผัสกับนักทองเที่ยวโดยตรงกับพบวา  นักทองเที่ยวสวนใหญเปน
ชาวจีน  โรงเรียนจึงมีนโยบายสงเสริมใหมีการจัดเรียนการสอนภาษาจีนในโครงการ 
ยุวมัคคุเทศกข้ึน  และยังไดรับเงินสนับสนุนในการจางครูสอนภาษาจีน (เหลาซือ) จากลูกศิษยของผู
ชวยเจาอาวาสวัดไตรมิตรวิทยาราม  จัดสอนใหแกครูและนักเรียนที่เขารวมโครงการ  ในวันอังคาร  
และวันพฤหัสบดี  ตั้งแตเวลา  17.00 – 19.00 น. เมื่อสอนไปไดระยะหนึ่งก็ไดรับความสนใจจากคนใน
ทองถิ่นเปนอยางมาก   
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โรงเรียนจึงดําเนินการในการขออนุญาตเปดสอนภาษาจีนอยางเปนทางการ   จากกรมสามัญ
ศึกษา  และไดรับการแตงตั้งจากกรมสามัญศึกษาใหเปนศูนยพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนวิชา
ภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ของกรมสามัญศึกษา 
 
สวนที่  7   การยกรางหลักสูตร  และหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) 
 
 หลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ไดรับการยกรางจากคณะกรรมการพัฒนาหลัก
สูตรที่ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิหลายสาขา  โดยมีคําสั่งแตงตั้งจากกรมสามัญศึกษา  และใหหนวย
ศึกษานิเทศกกรมสามัญศกึษาทําหนาที่รับผิดชอบประสานงานการยกรางหลักสูตรดังกลาวเพิ่มเติมใน
รายวิชาเลือกเสรี  เพื่อการอาชีพ  เฉพาะหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย  พุทธศักราช  2524  (ฉบับ
ปรับปรุง  2533)  ใหแลวเสร็จเปนคําอธิบายรายวิชา  พรอมทั้งออกแบบการจัดการเรียนการสอนวิชา
ภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  
 เมื่อโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัยไดรับอนุญาตใหเปดสอนวิชาภาษาจีนเปนวิชาภาษาตางประเทศ
ที่  2  และไดรับการแตงตั้งใหเปนศูนยพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนวิชาภาษาตางประเทศที่  2  
(ภาษาจีน)  โรงเรียนจึงไดจัดตั้งโครงการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาจีน  และมอบหมายใหครูผูสอน
ภาษาจีนพัฒนาหลักสูตรวิชาภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  สําหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนตน  และระดับมัธยมศึกษาตอนปลายขึ้น  พรอมทั้งจัดทํากําหนดการสอน  และเอกสารประกอบ
การเรียนการสอนขึ้น  แตยังไมครบทุกรายวิชา  
 
3.  ขอมูลเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) 
 
การจัดทําหลักสูตร 
 
 โรงเรียนมีการจัดตั้งโครงการพัฒนาการเรียนการสอนวิชาภาษาจีน  และมอบหมายใหครูผู
สอนภาษาจีนเปนผูจดัทําหลักสูตร  ทําใหประสบปญหาการขาดความตอเนื่องของการพัฒนาหลักสูตร  
เมื่อโรงเรียนมีการปรับเปลี่ยนครูผูสอน 

สวนการวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน  ครูผูสอนทําการวิเคราะหขอมูลพื้นฐานจากการศึกษาปรัชญา
การศึกษา  ธรรมนูญโรงเรียน  นโยบายของกรมสามัญศึกษา  พระราชบัญญัติการศึกษา  หลักสูตร
มัธยมศึกษาตอนตน  พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง  2533)  และหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย  
พุทธศักราช 2524 (ฉบับปรับปรุง 2533)  รวมทั้งศึกษาแนวการกําหนดจุดประสงค  และการกําหนด
เนื้อหาสาระจากหลักสูตรวิชาภาษาอังกฤษ และวิชาภาษาฝรั่งเศส  ตลอดจนศึกษาพื้นความรู  ภูมิหลัง
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ของนักเรียน  รวมถึงความตองการของทองถิ่นและชุมชน  ไมพบปญหาเกี่ยวกับการวิเคราะหขอมูลพื้น
ฐาน 

สําหรับการกําหนดจุดประสงคของหลักสูตร  โรงเรียนมีเกณฑในการกําหนดจุดประสงค  ที่
เนนการใชภาษาเพื่อการสื่อสาร  การแสวงหาความรู  การแสวงหาความบันเทิง  การเรียนรูวัฒนธรรม
และประเพณีของคนไทยเชื้อสายจีน  เพื่อพัฒนาทักษะในดานการฟง  พูด  อาน  และเขียนภาษาจีน  
และมีเจตคติที่ดีตอการเรียนภาษาจีน  ซึ่งจุดประสงคสําหรับระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  จะเนนการ
เรียนภาษาจีนพื้นฐาน  เพื่อการนําไปใชในการศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น  สวนการกําหนดจุดประสงค
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  จะเนนการเรียนภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว  ไมพบปญหาเกี่ยวกับ
การกําหนดจุดประสงคของหลักสูตร 

สวนการกําหนดเนื้อหาสาระและกิจกรรม  โรงเรียนมีเกณฑในการกําหนดเนื้อหาสาระสําหรับ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  ซึ่งจะเปนการเรียนรูภาษาจีนพื้นฐาน  สวนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนปลายจะเปนการเรียนภาษาจีนเพื่อการทองเที่ยว  ปญหาที่พบ  คือ  โรงเรียนมีการปรับเปลี่ยนครูผู
สอน  จึงมีการปรับการกําหนดเนื้อหาสาระ  จากในชวงปการศึกษา  2543  มีการกําหนดเนื้อหาสาระ
และกิจกรรมสําหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  1  และระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  จากนั้นใน
ชวงปการศึกษา  2544  จึงไดทําการปรับเนื้อหาสาระใหม  แตยังคงเนื้อหาสาระเดิมของระดับชั้นมัธยม
ศึกษาปที่  1  และระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  บางสวนไว  โดยจัดเปนหนวยยอย  ใหผูเรียนเรียนรูจาก
ส่ิงที่ใกลตัว  เนนการจัดกิจกรรมที่ยึดผูเรียนเปนสําคัญ  และกําหนดเนื้อหาเพิ่มเติมจนครบทุกรายวิชา 

 
ในเรื่องการกําหนดวิธีวัดผลและประเมินผลการเรียน  โรงเรียนใชเกณฑในการกําหนดวิธีการ

วัดผลและประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรมัธยมศึกษา  กําหนดสัดสวนของคะแนนเก็บระหวางภาค
เรียน  และคะแนนสอบวัดผลปลายภาคเรียน  เปนอัตราสวน  70 : 30  โรงเรียนไมมีการกําหนดเครื่อง
มือวัดและประเมินผลอยางเปนรูปธรรม   ครูผูสอนสามารถกําหนดวิธีวัดผลและประเมินผลการเรียนรู
ของตนเองได  โดยจะเนนการวัดผลและประเมินผลทักษะทั้ง  4 ดานตามสภาพจริง  ตามสถานการณ
และความเปนไปในเรื่องที่เรียน  ไมพบปญหาการกําหนดวิธีวัดผลและประเมินผลการเรียน 
 
การใชหลักสูตร 
 
 โรงเรียนดําเนินการใชหลักสูตรควบคูไปกับการพัฒนาหลักสูตร  ซึ่งไดมีการเตรียมความพรอม
ในเรื่องการใชหลักสูตรออกเปน  2  ดาน  คือ  การบริหารหลักสูตร  และการสอน  ดังนี้   
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1.   การบริหารหลักสูตร 
 
 การเตรียมบุคลากร  เนื่องจากในปการศึกษา  2543  โรงเรียนไมมีบุคลากรดานการสอนภาษา
จีนโดยตรง  จึงตองมีการจัดจางครูสอนภาษาจีนจํานวน  3  คน  และสงครูดังกลาวเขารวมการอบรม
เพื่อพัฒนาภาษาและเทคนิคการสอนภาษาจีนกลาง  สวนในปการศึกษา  2544  และ  2545  มีการ
ปรับเปลี่ยนครูผูสอน  โดยโรงเรียนไดบรรจุขาราชการครูในตําแหนงครูสอนภาษาจีนได  1  อัตรา  และ
จัดจางครูเพิ่มอีก  4  คน  เพื่อใหเพียงพอกับการจัดการเรียนการสอน  ทําใหครูที่รับเขามาใหมสวน
ใหญไมมีโอกาสเขารับการอบรมพัฒนาเรื่องการใชภาษาและเทคนิคการสอนภาษาจีนกลางที่จัดขึ้น
โดยหนวยงานตาง ๆ  และพบปญหาเรื่องมีการปรับเปลี่ยนครูผูสอนแทบทุกภาคการศึกษา   

การจัดครูเขาสอน  โรงเรียนไดวางแผนการจัดครูเขาสอนในวิชาภาษาจีนไวลวงหนา  3   ป   
แตเนื่องจากโรงเรียนประสบปญหาการขาดแคลนครูสอนภาษาจีน  ทําใหโรงเรียนตองมีการเปลี่ยน
แปลงเรื่องการจัดครูเขาสอน  เพื่อใหสอดคลองกับบุคลากรที่มี  โดยในปการศึกษา  2543  โรงเรียนจัด
จางครูที่มีความรูความชํานาญดานการสอนไดเพียง  3  คน  จากการแนะนําของคนในพื้นที่  สวนปการ
ศึกษา  2544  และ  2545  โรงเรียนไดรับบรรจุขาราชการครูในอัตราสอนภาษาจีนได  1  อัตรา  และจัด
จางครูเพิ่มอีก  4  คน  รวมเปน  5  คน   
 การจัดตารางสอน  โรงเรียนมีเกณฑในการจัดตารางสอน  โดยไมใหครูหนึ่งคนมีคาบสอนติด
ตอกันเกิน  3  คาบ  และมีคาบสอนเฉลี่ยตอวันใหเทา ๆ กันในหนึ่งสัปดาห  ผูที่ทําหนาที่รับผิดชอบใน
การจัดตารางสอน  ประกอบดวย  หวัหนาหมวด  หรือตัวแทนภายใตการกํากับดูแลของฝายวิชาการ  
ไมพบปญหาในการจัดตารางสอนวิชาภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) 
 การจัดงบประมาณ  โรงเรียนไดรับงบประมาณสวนหนึ่งมาจากกรมสามัญศึกษา  เพื่อเปนคา
ใชจายในเรื่องของการจัดอบรม  พัฒนา  การจัดทําเอกสารประกอบการเรียนการสอน  การจัดทําสื่อ
การสอน  และคาตอบแทนของครูเปนรายชั่วโมงที่สอนจริง  นอกจากนี้โรงเรียนยังไดรับเงินสนับสนุน
จากการจัดตั้งกองทุนพัฒนาการเรียนการสอนภาษาจีนวัดสามจีน  ที่นํามาเปนคาใชจายในเรื่องเงินคา
ตอบแทนครูเปนรายเดอืน  ในบางเดือนที่ไมมีการเรียนการสอน  หรือในบางเดือนที่ครูมีชั่วโมงสอน
นอย  เมื่อคิดคาตอบแทนแลวนอยกวาคาตอบแทนเปนรายเดือนตามวุฒิการศึกษาปริญญาตรี  ซึ่งใน
ปจจุบันมีปญหาในเรื่องขาดแคลนงบประมาณ  และเงินสนับสนุนจากกองทุนพัฒนาการเรียนการสอน
ภาษาจีนวัดสามจีนก็กําลังจะหมด  โรงเรียนจึงมีนโยบายในการจัดหาทุนเพิ่มเติม  และมีโครงการแก
ปญหาในระยะยาว  โดยการจัดตั้งเปนมูลนิธิ  เพื่อนําดอกผลที่ไดมาใชประโยชนในการจัดการเรียนการ
สอนตอไป 
 การจัดอาคารสถานที่  โรงเรียนไดปรับปรุงหองเรียนใหเปนหองศูนยภาษาจีนหองปฏิบัติการ
ทางเสียง (Sound Lab)   สวนตามทางเดินและสถานที่อ่ืน ๆ ไดมีการจัดทําปายคําขวัญ  คําเตือน  
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และการจัดบอรดนิทรรศการวันสําคัญตาง ๆ เปนภาษาจีน  ปญหาที่พบในการจัดอาคารสถานที่  คือ  
หองศูนยภาษาจีนมีเพียงหองเดียว  จึงตองมีจัดตารางการใชหอง  ใหนักเรียนทุกคนมีโอกาสใชหอง
ศูนยภาษาจีนอยางทั่วถึง 
 การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน  โรงเรียนไดจัดหาหลักสูตรวิชาภาษาจีน  
คูมือการวัดและประเมินผลการเรียนของโรงเรียนในสังกัดกรมสามัญศึกษา  ตัวอยางแบบเรียนภาษา
จีนที่มาจากประเทศจีน  แถบบันทกึเสียง  สมุดภาพคําศัพท  แผนภูมิแสดงคําศัพท  แผนที่ประเทศจีน  
เครื่องคอมพิวเตอรภาษาจีน  2  เครื่อง  ซึ่งไดรับความอนุเคราะหมาจากตางประเทศ  และจัดทํา
เอกสารประกอบการเรียนวิชาภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  เปนตน  พรอมทั้งสงเสริมใหครูไดจัด
ทําวัสดุหลักสูตร  และสื่อประกอบการเรียนการสอน  ปญหาที่พบ  คือ  วัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียน
การสอนที่ไดรับความอนุเคราะหมานั้น  บางชนิดไมสามารถใชไดกับการจัดการเรียนการสอนของครู  
ครูขาดเอกสารประกอบการเรียนการสอน  และโรงเรียนไมมีงบประมาณในการจัดซื้อส่ือการสอนที่มี
คุณภาพ 
 การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร  โรงเรียนมีการดําเนินการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร
โดยผูบริหารโรงเรียนจะนิเทศการสอนในชั้นเรียนอยางนอยภาคเรียนละ  1  คร้ัง  ปญหาที่พบ  คือ  โรง
เรียนไมมีการนิเทศการสอนอยางสม่ําเสมอ  เนื่องจากมีการปรับเปลี่ยนตําแหนงผูบริหาร  ครูมีภาระ
งานมากจึงไมมีการจัดสงแผนการสอนลวงหนา  และครูอัตราจางไมไดจัดทําแผนการสอน  เพราะขาด
ความรูในการจัดทําแผนการสอน  ซึ่งโรงเรียนดําเนินการแกไขโดยอนุญาตใหครูจัดทําแผนการสอนทั้ง
ฉบับสงใหฝายวิชาการกอนสิ้นภาคการศึกษา 
 สวนการประชาสัมพันธหลักสูตร  โรงเรียนมอบหมายใหฝายวิชาการ  ฝายแนะแนว  และฝาย
ประชาสัมพันธเปนผูดําเนินการ  ผานทางกิจกรรมตาง ๆ ของทางโรงเรียน  นอกจากนี้โรงเรียนยังไดรับ
ความอนุเคราะหจากผูชวยเจาอาวาสวัดไตรมิตรวิทยารามในเรื่องการประชาสัมพันธทางโทรทัศน  และ
การบอกเลาตอไปยังศิษยานุศิษยทั้งหลาย  ปญหาที่พบ  คือ  ขาดงบประมาณสนับสนุนดานการจัดทํา
เอกสาร  ทําใหการประชาสัมพันธไมครอบคลุมถึงผูที่เกี่ยวของทั้งหมด 
 
2.   การสอน 
 
 การวางแผนการสอนของครูแบงออกเปน  2  กลุม  คือ  กลุมแรกครูมีการจัดทํากําหนดการ
สอน  และแผนการสอนรายคาบดวยตนเอง  สวนกลุมที่สอง  ครูไมมีการจัดทํากําหนดการสอน  และ
แผนการสอนรายคาบเปนลายลักษณอักษร  ครูที่สอนวิชาเดียวกันจะประชุมรวมกัน  เพื่อกําหนดแนว
ทางในการสอน  โดยอาศัยหลักสูตรเปนเกณฑ  ปญหาที่พบ  คือ  นักเรียนมีความพรอมแตกตางกัน
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มาก  และครูขาดประสบการณในการวางแผนการสอน  โรงเรียนดําเนินการแกไขโดยการใหคําแนะนํา  
ใหครูเตรียมการสอนใหอยูในระดับปานกลาง 
 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร  ครูจะจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน  โดยเนนใหนักเรียนไดพัฒนาทักษะทั้งดานการฟง  พูด  อาน  และเขียนตามลําดับ  กิจกรรมที่ใช
ประกอบดวยการสนทนาโตตอบ  การใชเกม  เพลง  และการแสดงบทบาทสมมติ  โดยครูจะคํานึงถึง
จุดประสงคการเรียนรู  เนื้อหา  พื้นความรูและความแตกตางของนักเรียนในชั้นเปนเกณฑ  นอกจากนี้
ยังตองอาศัยประสบการณในการสอนของครูควบคูกันไปดวย  มีการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรใหนัก
เรียนไดมีโอกาสสัมผัสกับการใชภาษาจีนในสถานการณจริง  และไดใชภาษาจีนในการแสวงหาความ
บันเทิงใหกับตนเองและคนรอบขาง  ปญหาที่พบ  คือนักเรียนมีความแตกตางกันมาก  ทําใหการจัดกิจ
กรรมการเรียนการสอนบางครั้งไมประสบผลสําเร็จ  ครูขาดประสบการณในการสอน  ขาดเทคนิคใน
การจัดกิจกรรมที่ดึงดูดความสนใจ  โรงเรียนดําเนินการแกไขโดยใหคําแนะนํา 
 การพัฒนาและใชส่ือการเรียนการสอน  ครูมีการใชสื่อการสอนทุกครั้งที่สอน  ส่ือการสอนที่ใช
สวนใหญจะเปนแถบบันทึกเสียงบทสนทนาหรือเพลง  โรงเรียนมีการสนับสนุนใหครูมีการพัฒนาและ
ใชสื่อการสอน  และไดรับการสนับสนุนในเรื่องสื่อการสอนจากสถานทูตจีน  หนวยศึกษานิเทศกกรม
สามัญศึกษา  นอกจากนี้ครูผูสอนยังจัดหาสื่อการสอนที่ทันสมัยตาง ๆ ดวยตนเอง  ปญหาที่พบ  คือ  
สื่อที่มีไมตรงกับความตองการของครู  ครูขาดทักษะในการผลิตสื่อการสอน  ขาดทักษะในการประยุกต
ใชสื่อการสอนที่มี  และโรงเรียนขาดงบประมาณในการจัดสื่อการสอนที่ทันสมัย          
 การจัดสอนซอมเสริม  ครูมีวิธีจัดการสอนซอมใหแกนักเรียนที่เรียนออน  และสอนเสริมใหแก
นักเรียนที่เรียนดีตามความสามารถและความสนใจ  ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุมยอย   
ปญหาที่พบคือ  ครูตองเสียเวลาในการสอนซอมเสริมใหแกนักเรียนเปนรายบุคคล  นักเรียนบางคนไม
สนใจในการเรียนซอมเสริม  และครูบางคนขาดความเขาใจที่ถูกตองในการจัดสอนซอมเสริม  ซึ่งโรง
เรียนมีวิธีการแกไข  โดยการใหความรูความเขาใจที่ถูกตองเกี่ยวกับการจัดสอนซอมเสริม 

การวัดผลและประเมินผลการเรียนรู  ครูมีการวัดผลที่เนนทักษะทั้งในดานการฟง  พูด  อาน  
และเขียนตามลําดับ  เปนการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง  โดยใชเครื่องมือและกิจกรรมที่
หลากหลาย  ทั้งแบบทดสอบที่เปนขอเขียน  ครูที่สอนวิชาเดียวกันจะรวมกันออกแบบทดสอบขอเขียน  
โรงเรียนจะกําหนดสัดสวนของการวัดผลเปนอัตราสวน  70 : 30  หมายถึง  คะแนนเก็บกอนสอนปลาย
ภาค  70  คะแนน  และคะแนนสอบปลายภาค  30  คะแนน  ครูสามารถออกแบบกิจกรรมการเรียน
การสอน  การจัดสอนซอมเสริม  และกําหนดวิธีวดัผลและประเมินผลตามที่ครูเห็นสมควร  ซึ่งจะตอง
สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูในหลักสูตร  ปญหาที่พบคือ  ครูตองใชเวลามากในการวัดผลนัก
เรียนเปนรายบุคคล  หรือรายกลุมยอย  หรือการติดตามผลงานของนักเรียน   
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การอภิปรายผลการวิจัย 
  
 จากผลการวิจัยเรื่อง  “การศึกษาการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) : 
กรณีศึกษาโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย”  มีขอคนพบที่นาสนใจในการนํามาอภิปรายผล  ดังนี้ 
 
การจัดทําหลักสูตร 
 
 การดําเนินงานจัดทําหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  จากผลการวิจัยพบวา  โรง
เรียนไมมีการแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรเปนลายลักษณอักษร  ผูบริหารโรงเรียนมอบหมาย
ใหครูผูสอนเปนผูจัดทํา  เมื่อมีการปรับเปลี่ยนครูผูสอนทําใหขาดความตอเนื่องในการพัฒนาหลักสูตร  
ผูวิจัยเห็นวา  ในการที่โรงเรียนไมมีการแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  
(ภาษาจีน)  อยางเปนทางการ  ทําใหไมมีผูรับผิดชอบโดยตรง  หรือไมมีผูที่มีหนาที่ประสานงานเกี่ยว
กับการพัฒนาหลักสูตร  จึงเกิดปญหาขาดความตอเนื่องของการพัฒนาหลักสูตร  เมื่อมีการปรับ
เปลี่ยนครูผูสอน  ซึ่งผูวิจัยคิดวาคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรควรประกอบดวยผูชวยผูอํานวยการโรง
เรียนฝายวิชาการ  ครูหัวหนาหมวดภาษาตางประเทศ  ครูผูสอนและผูเชี่ยวชาญดานตาง ๆ  ดังที่  สงัด  
อุทรานันท  (2532)  ใหความเห็นวา  ผูมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรแบงออกเปน  4  กลุมใหญ  คือ  
กลุมผูเชี่ยวชาญดานเนื้อหาวิชา  กลุมผูใหคําแนะนําสนับสนุนการพัฒนาหลักสูตร  กลุมผูใหขอมูล
เกี่ยวกับสภาพความตองการของสังคม  และกลุมผูใหขอมูลเกี่ยวกับความตองการของนักเรียน 
 

นอกจากผูจัดทําหลักสตูรจะมีการศึกษาขอมูลพื้นฐานจากหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตน  พุทธ
ศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง  2533)  และหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย  พุทธศักราช 2524 (ฉบับ
ปรับปรุง 2533)  แลวยังศึกษาแนวการกําหนดจุดประสงค  และการกําหนดเนื้อหาสาระจากหลักสูตร
วิชาภาษาอังกฤษ และวิชาภาษาฝรั่งเศส  ตลอดจนศึกษาพื้นความรู  ภูมิหลังของนักเรียน  รวมถึง
ความตองการของทองถิ่นและชุมชน  เพื่อนํามาเปนแนวทางในการกําหนดจุดประสงคของหลักสูตร  ผู
วิจัยเห็นวา  การกําหนดจุดประสงคหรือจุดมุงหมายของหลักสูตรเปนสิ่งสําคัญยิ่ง  ดังที่  จิตรลดา  แสง
ปญญา (2536)  ไดกลาววา  การกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตรเปนแนวทางหรือกรอบที่ชวยใหนัก
พัฒนาหลักสูตรสามารถคัดเลือกเนื้อหา  และมวลประสบการณไดงาย  และตรงเปาหมาย  ซึ่งสอด
คลองกับ  สมจิต  จันทรฉาย (2536)  ที่กลาววา  การกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตรเปนงานชิ้นแรกที่
มีความสําคัญอยางยิ่งในกระบวนการพัฒนาหลักสูตร  เพราะงานในขั้นตอไปนั้นตองอาศัยจุดมุงหมาย
นี้เปนตัวกําหนด 
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ในดานการกําหนดเนื้อหาสาระ  และกิจกรรม  จากผลการวิจัยพบวา  มีการปรับเปลี่ยนเนื้อหา
สาระและกิจกรรมการสอนใหม  แตกิจกรรมการเรียนการสอนยังเนนใหผูเรียนเรียนรูจากสิ่งที่ใกลตัว  
และจัดกิจกรรมที่ยึดผูเรียนเปนสําคัญ  ซึ่งสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พุทธ
ศักราช  2542  หมวด  4  (2542)  วาดวยแนวการจัดการศึกษาที่ยึดหลักวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุด  
ในการจัดกระบวนการเรียนรูนั้น  ใหสถานศึกษาจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสน
ใจและความถนัดของผูเรียน  และดังที่  สุมน  อมรวิวัฒน  (2526)  กลาววา  กิจกรรมการเรียนการสอน
ถือวาเปนหัวใจสําคัญของการนําหลักสูตรไปใช  เพื่อใหผูเรียนไดบรรลุจุดประสงคที่ตองการ  ดังนั้นครู
ผูสอนควรกําหนดรายละเอียดของกิจกรรมการเรียนการสอนใหชัดเจน  และมั่นใจไดวา  กิจกรรมการ
เรียนการสอนนั้น  พัฒนาความเจริญทุกดานใหแกนักเรียน  เราใหผูเรียนไดแสดงออกและมีสวนรวมใน
การเรียน  เพราะการเรียนภาษานั้นจําเปนจะตองฝกฝนทักษะทั้ง  4  คือ  การฟง  พูด  อาน  และเขียน
ควบคูกันไปในลักษณะทักษะสัมพันธตามแนวการสอนเพื่อการสื่อสาร  ดังนั้นครูผูสอนควรกําหนดราย
ละเอียดของกิจกรรมกอนที่จะจัดทําแผนการสอน  ผลการวิจัยพบวา  ผูรับผิดชอบในการดําเนินการนั้น  
มีครูผูสอนคนเดียวเปนผูดําเนินการ  ซึ่งผูวิจัยคิดวา  การดําเนินการคนเดียวนั้นมีทั้งสวนดี  และสวน
เสีย  สวนดีก็คือ  ครูผูสอนเปนผูสอนนักเรียนเองยอมมีความรูความเขาใจในสภาพปญหาของนักเรียน
ดี  จากขอมูลที่ครูผูสอนมีอยูสามารถนําไปวิเคราะหการจัดกิจกรรมที่จะตอบสนองกับผูเรียนได  สวน
ในดานสวนเสียนั้น  ผูวิจัยคิดวาการที่ครูผูสอนทําเองคนเดียวความหลากหลายทางความคิดอาจจะ
นอย  ซึ่งอาจจะทําใหกิจกรรมการเรียนการสอนไมมีความหลากหลายเทาที่ควร  ดังนั้นการดําเนินการ
ดังกลาว  ควรจะเปนการรวมมือกันระหวางครูสอนภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ดวยกัน  เพราะ
นอกจากจะไดความคิดที่หลากหลายแลว  ยังเปนการประหยัดเวลาอีกดวย 

 
การใชหลักสูตร 
 
 การนําหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นไปใชในโรงเรียนเปนขั้นตอนสําคัญขั้นตอนหนึ่งของการพัฒนา
หลักสูตร  ตามที่  วิชัย  ดิสสระ  (2535)  กลาวไววา  แมจะมีหลักสูตรที่ดีแสนดี  แตถาการนําหลักสูตร
ไปใชอยางไมถูกตอง  หลักสูตรนั้นก็ไมมีประโยชน  ซึ่งผูวิจัยจะขออภิปรายกระบวนการของการนําหลัก
สูตรไปใช  หรือการใชหลักสูตรใน  2  ประเด็นใหญ  คือ  การบริหารหลักสูตร  และการสอน 
 
การบริหารหลักสูตร 
 การเตรียมบุคลากร  ผลการวิจัยพบวา  โรงเรียนมีปญหาการขาดแคลนบุคลากรในการสอน
ภาษาจีน  ซึ่งปจจุบันโรงเรียนแกปญหาโดยรับบรรจุขาราชการตําแหนงครูสอนภาษาจีนได  1  คน  
และมีการจัดจางครูสอนภาษาจีนเพิ่มเติมอีก  4  คน    โดยครูที่รับบรรจุเขามามีโอกาสเขารวมการอ
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บรมพัฒนาการสอนภาษาและเทคนิคการสอนภาษาจีน  และเขาประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่องการจัดทํา
เอกสารประกอบการเรียนการสอน  แตครูอัตราจางไมมีโอกาสเขารับการพัฒนาดังกลาว  ผูวิจัยมีความ
เห็นวา  ผูบริหารโรงเรียนควรตระหนักถึงความสําคัญในการสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับจุด
ประสงคของหลักสูตร  และเทคนิคการสอนแกครูอัตราจางซึ่งมีจํานวนมากถึง  4  คน  ในจํานวนครูทั้ง
สิ้น  5  คน  ดังที่  ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ  (2539)  กลาววา  ผูบริหารเปนบุคคลที่มีสวนสําคัญในการ
สนับสนุนการใชหลักสูตรระดับโรงเรียน  และเปนตัวจักรสําคัญในการกระตุน  และชักนําใหบุคลากรใน
โรงเรียนไดใชความสามารถอยางเต็มที่  สอดคลองกับ  วิชัย  วงษใหญ  (2525)  ที่กลาววา  ครูคือนัก
พัฒนาหลักสูตรระดับหองเรียน  ดังนั้นจึงเปนสิ่งจําเปนที่จะตองจัดเตรียมครูผูสอน  ซึ่งสามารถทําได
หลายวิธี  เชน  การประชุม  สัมมนา  และการประชุมเชิงปฏิบัติการ  ซ่ึงผลการวิจัยพบวา  โรงเรียนขาด
แคลนครูสอนภาษาจีน  ดังที่  รุง  แกวแดง  (2539)  กลาววา  สถานศึกษามักประสบปญหาการขาด
แคลนบุคลากรในบางสาขาวิชา  โดยเฉพาะอยางยิ่งสาขาที่ตองอาศัยทักษะ  หรือความชํานาญพิเศษ  
สาเหตุที่ทําใหเกิดการขาดแคลนบุคลากรในบางสาขาวิชาไดแก  1.  เกิดการขาดบุคลากรเหลานั้นใน
ทองตลาด  2.  ผูบริหารขาดการวางแผนในกรณีที่ผูบริหารไมไดเตรียมบุคลากรไวลวงหนาวาจะใช
บุคลากรในสาขาวิชาใด  จํานวนเทาใด  จึงทําใหสถานที่นั้นขาดบุคลากรในสาขาวิชาที่ตองการ  3.  
เกิดการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรหรือแผนการเรียน  สวนมากสภาพเชนนี้มักเกิดขึ้นในระยะแรก ๆ ของ
การเปลี่ยนแปลงที่ทําใหการเตรียมบุคลากรไมทันแตเมื่อมีเวลาสักระยะหนึ่งปญหานี้ก็จะหมดไป   และ
ผูวิจัยเห็นวา   ในการแกปญหาเบื้องตนควรจัดฝกอบรมครูผูสอนใหมีความรูความเขาใจในจุดประสงค
ของหลักสูตร  หลักการและโครงสรางของหลักสูตร  มีโอกาสไดศึกษาเอกสารประกอบหลักสูตรและ
เรียนรูเทคนิคตาง ๆ ในการสอนภาษาจีน  เพื่อครูจะไดเตรียมการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ  สวนใน
การแกปญหาระยะยาวสถาบันการศึกษาตาง ๆ   ควรเรงผลิตบุคลากรในสาขาการสอนภาษาจีนใหพอ
เพียงกับความตองการของสังคม   ซึ่งสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พุทธศักราช  
2542  หมวด  7  ที่สงเสริมใหมีระบบกระบวนการผลิต  การพัฒนาครู  คณาจารยและบุคลากรทางการ
ศึกษาใหมีคุณภาพ  และมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเปนวิชาชีพชั้นสูง  โดยการกํากับและประสานให
สถาบันที่ทําหนาที่ทําหนาที่ผลิต  พัฒนาครู  คณาจารย  รวมทั้งบุคลากรทางการศึกษาใหมีความ
พรอมและมีความเขมแข็งในการเตรียมบุคลากร  และการพฒันาบุคลากรประจําการอยางตอเนื่อง   
 สวนการจัดครูเขาสอน  ถึงแมโรงเรียนจะประสบปญหาการขาดแคลนบุคลากรในการสอน
ภาษาจีน  แตโรงเรียนก็มีนโยบายในการจัดครูเขาสอนตรงตามวิชาเอก  ซึ่งจะเห็นไดจากครูที่ไดรับการ
บรรจุนั้น  เปนครูที่สําเร็จการศึกษาดานการสอนภาษาจีนโดยเฉพาะ  สวนครูอัตราจาง  โรงเรียนก็คัด
เลือกจากครูที่มีความรูความชํานาญในดานการใชภาษาจีนทั้งในดานการฟง  พูด  อาน  และเขียนไดดี  
ถึงแมจะขาดประสบการณดานการสอนภาษาจีนก็ตาม  ผูวิจยัเห็นดวยกับนโยบายในการจัดครูเขา
สอนตรงตามวิชาเอกของโรงเรียนเปนอยางยิ่ง  เพราะถาครูมีความรูดานการใชภาษาจีนเปนพื้นฐานดี
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อยูกอนแลว  การเรียนรูทักษะและเทคนิคในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนก็สามารถทําไดไมยากนัก  
เมื่อครูมีประสบการณในการสอนเพิ่มข้ึน  ก็จะมีการพัฒนาเทคนิคและเพิ่มประสบการณในการสอน
มากขึ้นตามลําดับ  ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของ  นงนุช  สีสันต  (2539)  ที่กลาววา  ครูผูสอนจะตอง
คนควาหาความรูใหม ๆ มาจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ฝกฝนตนเองอยูเสมอเพราะการเรียนภาษา
เปนทักษะที่สามารถฝกฝนได  เมื่อฝกฝนไดแลวครูจะเกิดความมั่นใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน  นอกจากนี้  สงัด  อุทรานันท  (2532)  ยังใหความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดครูเขาสอนวา  การจัดครู
เขาสอนตองคํานึงถึงความรูความสามารถตลอดจนความสมัครใจของครูแตละคนดวย  ทั้งนี้เพื่อใหผูใช
หลักสูตรมีโอกาสใชศักยภาพของตนใหเปนประโยชนมากที่สุด 
 การจัดงบประมาณ  จากผลการวิจัยพบวา  โรงเรียนไดรับงบประมาณสนับสนุนจากกรม
สามัญศึกษาซึ่งสวนใหญนําไปใชในการจัดอบรม  พัฒนา  การจัดทําเอกสารประกอบการเรียนการ
สอน  การจัดทําสื่อการสอน  และเปนคาตอบแทนสําหรับครูอัตราจาง  สวนงบสนับสนุนที่ไดจากกอง
ทุนพัฒนาการสอนภาษาจีนวัดสามจีนก็จะนํามาใชเปนคาตอบแทนครูอัตราจางเชนกัน  ซึ่งก็ยังไม
เพียงพอกับความตองการ  ผูวิจัยเห็นวาการใชทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษานั้นเปนสิ่งจําเปน
อยางยิ่ง  เพราะการศึกษาคือการลงทุนอยางหนึ่งที่ตองการเห็นนักเรียนที่จบหลักสูตรมีคุณภาพตาม
เปาหมายที่ตั้งไว  และถือเปนภารกิจที่สําคัญของผูบริหาร  และผูที่เกี่ยวของในการจัดการศึกษาทุก
ระดับ  และทุกฝายที่จะตองมีวิธีการบริหารจัดการ  การประสานงานในเรื่องการระดมทุน  เพื่อการจัด
การศึกษาอยางจริงจัง  ตามที่พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พุทธศักราช  2542  หมวด  8  วา
ดวยเรื่องทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา  วาใหมีการระดมทรัพยากรและการลงทุนดานงบ
ประมาณ  การเงินและทรัพยสินจากรัฐ  องคการปกครองสวนทองถิ่น  บุคคล  ครอบครัว  ชุมชน  องค
กรชุมชน  เอกชน ฯ มาเพื่อใชจัดการศึกษาใหแกสถานศึกษา  และมีสวนรวมรับภาระคาใชจายทางการ
ศึกษาตามความเหมาะสมและความจาํเปน   
 สวนในดานการจัดอาคารสถานที่  ผลการวิจัยพบวา  โรงเรียนมีการจัดทําหองศูนยภาษาจีน  
หองปฏิบัติการทางภาษา (Sound Lab)  และจัดทําปายคําขวัญ  คําเตือน  และนิทรรศการวันสําคัญ
ตาง ๆ  ซึ่งจะชวยสงเสริมการเรียนการสอนภาษาจีนไดดี  แตผูวิจัยมีความเห็นวา  ควรเพิ่มมุมเสริม
ความรูภาษาจีนใหแกนักเรียน  และจัดโตะที่นั่งในหองศูนยภาษาจีนใหเหมาะสมกับขนาดรางกายของ
นักเรียนชายที่โตเต็มที่  ดงัที่  กรมวิชาการ (2534)  ไดกลาวถึงลักษณะหองเรียนที่เอ้ืออํานวยและชวย
ใหการเรียนรูของผูเรียนมีผลดี  ไดแก  การจัด  ตกแตงหองเรียน  การจัดที่นั่ง  การจัดวัสดุอุปกรณ  
เครื่องมือเครื่องใชตาง ๆ การจัดมุมเสริมความรูและอื่น ๆ ใหเหมาะสมกับการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน   
 การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน  ผลการวิจัยพบวา  โรงเรียนไดจัดหาหลัก
สูตร  วัสดุหลักสูตร  และสื่อการเรียนการสอนบางสวนใหแกครูผูสอน  โดยใชงบประมาณของ  กรม
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สามัญศึกษา  และไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานตาง ๆ  ผูวิจัยมีความเห็นวา  เอกสารและวัสดุหลัก
สูตรมีความสําคัญตอการจัดการเรียนการสอนเปนอยางยิ่ง  ไมเพียงแตจะชวยใหผูบริหาร  และครูเขา
ใจหลักสูตรไดดีขึ้นเทานั้น  แตยังใชเปนแนวทางในการจัดการเรียนการสอนใหบรรลุเปาหมาย  ทําให
การสอนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  ตามที่  กรมวิชาการ  (2543)  กลาววา  หนวยงานตนสังกัดโรง
เรียนและผูปกครองมีหนาที่จัดหาเอกสารและวัสดุหลักสูตรมาบริการ  เพื่อใหการจัดการเรียนการสอน
ดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ  นอกจากนี้ครูผูสอนยังไดจัดหาสื่อการเรียนการสอนอื่น ๆ เพิ่มเติมดวย
ตนเอง  เพราะบางครั้งครูไดพบเห็นสื่อที่นาสนใจและตรงกับความตองการ  แตไมสามารถซื้อไดดวย
เงินงบประมาณ  เนื่องจากติดขั้นตอนยุงยากในการขอเบิก  จึงตองซื้อดวยเงินสวนตัว  ผูวิจัยมีความ
เห็นวา  การที่ครูมีความตั้งใจจริง  และทุมเทใหกับการเรียนการสอนเปนสิ่งที่ดี  และนายกยองอยาง
มาก  ดังที่  Daniel J. Brown (1994)  กลาววา  กฎระเบียบถูกบังคับใชในทุกกรณีไมวาจะเปนงานดาน
วิชาการ  หรืองานพัสดุ  ซึ่งดูเหมือนวาทรัพยากรทางการศึกษาที่โรงเรียนไดรับจัดสรรมานั้น  ไมมีความ
สอดคลองกับความตองการของโรงเรียน  บางครั้งทําใหบุคลากรในโรงเรียนตองฝาฝนกฎระเบียบ  เพื่อ
จัดหาทรัพยากรสนับสนุนการศึกษาที่ตรงกับความตองการและเปนประโยชนตอนักเรียนของตนจริง ๆ 
(อางถึงใน ลมัยพร  แหลงลา, 2542)  และผลการวิจัยยงัพบวา  มีปญหาการขาดแคลนงบประมาณใน
การจัดซื้อส่ือการสอนที่มีคุณภาพ  ครูขาดเอกสารประกอบการเรียนการสอน  และสื่อการสอนที่มีไม
ตรงกับความตองการ  ผูวิจัยมีความเห็นวา  นอกจากการของบประมาณจากตนสังกัด  และการไดรับ
เงินสนับสนุนจากกองทุนแลว  โรงเรียนอาจดําเนินการแกไขปญหาดังกลาว  โดยใชความรวมมือกัน
เปนกลุมโรงเรียน  ดังที่  บุญมี  เณรยอด  (ม.ป.ป.)  กลาววา  การจัดทําสื่อการเรียนการสอนอาจจัดทํา
รวมกันเปนกลุมโรงเรียนจะชวยแบงเบาภาระและการทํางานของครู  และจะคลอบคลุมเนื้อหาไดมาก
กวา  เปนการประหยัดแรงงานและงบประมาณอีกดวย 
  การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร  ผลการวิจัยพบวา  โรงเรียนมีนโยบายในการนิเทศติด
ตามผลการใชหลักสูตร  โดยผูบริหารโรงเรียนทําหนาที่ในการนิเทศการสอนในชั้นเรียนอยางนอยภาค
เรียนละ  1  คร้ัง  เมื่อครูที่ผานการนิเทศการสอนในชั้นเรียนแลวจะไดรับเกียรติบัตร  เพื่อเปนการสราง
ขวัญและกําลังใจ  และมีการนิเทศอยางไมเปนทางการ  โดยการใหคําแนะนําตาง ๆ เมื่อครูประสบ
ปญหาการสอนในชั้นเรียน  ซึ่งสอดคลองกับ  สงัด  อุทรานันท  (2530)  ที่วา  หลักสําคัญของการนิเทศ
การศึกษา  คือ  เปนกระบวนการทํางานรวมกัน  เพื่อใหคําแนะนําชวยเหลือ  ไมใชการตรวจสอบเพื่อ
จับผิด  สําหรับปญหาที่พบ  คือ  ขาดการนิเทศอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ  ทําใหครูไมมีการจัดสง
แผนการสอนลวงหนา  และครูอัตราจางไมมีการจัดทําแผนการสอน  ผูวิจัยมีความเห็นวา  ในการนิเทศ
ติดตามผลการใชหลักสูตรควรเปนหนาที่ของผูบริหารโรงเรียน  และศึกษานิเทศกที่จะรวมมือกันใชวิธี
การที่หลากหลาย  ในการใหขอมูลยอนกลับที่เปนประโยชนแกครูผูสอน  เพื่อเปนการกระตุนใหเกิดการ
เปลี่ยนแปลงในการดานการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนไดตามจุดมุงหมายที่ตั้งไว  ดังที่  วไลรัตน  
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บุญสวัสด์ิ  (2536)  ที่กลาววาการนิเทศการสอนภายในโรงเรียนเปนการทํางานของผูบริหารรวมกับ
ศึกษานิเทศก  และครูผูสอนในการพัฒนาการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพเปนไปตามวัตถุประสงค  
และเปาหมายของการศึกษาที่กําหนดไว  สวนจะใชวิธีการอยางไรนั้น  ขึ้นอยูกับสภาพและปญหาที่
ประสบ  และผูบริหารโรงเรียนควรมีแผนงานเกี่ยวกับการนิเทศที่ชัดเจน  มีการดําเนินการอยางเปน
รูปธรรมและมีความตอเนื่อง    เพื่อใหครูผูสอนเห็นความสําคัญของการนิเทศการศึกษา   
 
การสอน 
   
 การวางแผนการสอน  ผลการวิจัยพบวา  ครูผูสอนกลุมหนึ่งมีการจัดทํากําหนดการสอนและ
แผนการสอนดวยตนเอง  สวนครูผูสอนอีกกลุมหนึ่งไมมีการจัดทํากําหนดการสอนและแผนการสอน
เปนลายลักษณอักษร  แตจะใชการประชุมเพื่อวางแนวการสอนรวมกัน  ปญหาที่พบคือ  นักเรียนมี
ความพรอมแตกตางกันมาก  ครูขาดประสบการณในการวางแผนการสอนจึงไมมีการจัดทําแผนการ
สอน  ทําใหขาดความตอเนื่องในการสอน  เมื่อมีครูขาดหรือลา  ซึ่งผูวิจัยเห็นวา  การที่ครูมีการวางแผน
การสอนลวงหนาเปนสิ่งที่ดี  แตครูทุกคนควรจะมีการจัดทํากาํหนดการสอน  และแผนการสอนเปน
ลายลักษณอักษรในทุกรายวิชา  ดังที่  ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ  (2539)  กลาววา  การวางแผนและเขียน
ไวเปนลายลักษณอักษรชัดเจนจะชวยครูผูสอนไดดี  เปนการสรางความมั่นใจ  เพราะครูไดพิจารณา
ความสอดคลองของจุดประสงค  เนื้อหา  กิจกรรมตลอดจนการใชสื่อและการวัดและประเมินผล  นอก
จากนี้ยังไดพิจารณาถึงความตอเนื่องในการสอนแตละครั้ง  และถาครูผูสอนไมสามารถสอนได  ครูที่
มาสอนแทนก็สามารถชวยสอนได  ซึ่ง  บุญชม  ศรีสะอาด  (2537)  ไดกลาวถึงการวางแผนการสอนที่
สมบูรณนั้น  จะตองมีการกําหนดเวลาที่จะใชสอน  กําหนดเรื่องที่จะสอนกอนและหลัง  จะสอนอยางไร  
และมีวิธีการวัดผลอยางไร  นอกจากนี้ผูวิจัยยังเห็นวาครูควรมีการกําหนดรายละเอียดของการจัดกิจ
กรรมการเรียนการสอนคราว ๆ เพิ่มเติมในแผนการสอน  ก็จะชวยทําใหแผนการสอนนั้นสมบูรณยิ่งขึ้น  
และครูควรสงแผนการสอนกอนดําเนินการสอน 
 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร  ผลการวิจัยพบวา  กิจกรรมการ
เรียนการสอนที่ครูจัดมีการสนทนาโตตอบ  การใชเกม  เพลง  การแสดงบทบาทสมมติ  และการจัดกิจ
กรรมในสถานการณจําลอง  และสถานการณจริง  ผูวิจัยมีความเห็นวา  ครูผูสอนมีการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนที่หลากหลาย  และถาครูผูสอนมีเทคนิคการสอนที่สนุกสนานเปนกันเอง  มีการคัดเลือก
เนื้อหาและกิจกรรมที่สามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได  ก็จะยิ่งทําใหผูเรียนรูสึกสนใจในการเรียน  
เห็นประโยชนจากการเรียน  และเกิดเจตคติที่ดีตอการเรียนมากยิ่งขึ้น  ซึ่งสอดคลองกับ  พิมพา  นาค
สุข  (2527)  ที่กลาววา  ครูเปนบุคคลสําคัญที่สุดที่ทําใหนักเรียนเรียนไดดี  เพราะถานักเรียนรูสึกวาครู
สอนสนุก  มีกิจกรรมที่นาสนใจ  ทําใหนักเรียนรักการเรียน  สนใจและตั้งใจเรียนมากขึ้น  เมื่อพิจารณา



 127

จะพบวา  ครูสวนใหญใชวิธีการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  และมีแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสาร  
โดยจะเนนทั้งทักษะในการฟง  พูด  อาน  และเขียนตามลําดับ  ซึ่งผูวิจัยเห็นวาการสอนภาษาปจจุบัน
ควรเปนการสอนที่มีการสงเสริมใหนักเรียนไดมีการพัฒนาทักษะทั้ง  4  ดานไปพรอม ๆ กัน  เพื่อนัก
เรียนจะสามารถนําความรูไปใชในชีวิตประจําวันได  ดังที่  ประนอม  สุรัสวดี  (2535)  กลาววา  วิธีสอน
ที่มาจากแนวคิดที่วาภาษาไมไดเปนเพียงระบบไวยากรณที่ประกอบดวยเสียง  คําศัพท  และโครงสราง
เทานั้น  แตภาษาคือระบบที่ใชในการสื่อสาร  การสอนจึงควรใหผูเรียนสามารถนําภาษาไปใชในการสื่อ
สารได   

ปญหาที่พบจากผลการวิจัย  คือ  นักเรียนมีความแตกตางกันมาก  และกิจกรรมการเรียนการ
สอนบางครั้งไมเปนไปตามที่ตองการ  ผูวิจัยเห็นวาเปนธรรมชาติของการเรียนการสอน  ครูทุกคนจะได
พบนักเรียนที่มีความหลากหลาย  มีพื้นความรูแตกตางกัน  ซึ่งเปนการทาทายความสามารถของครผูู
สอน  ในการที่จะใชวิธีการสอนอยางไรใหบรรลุผลตามความมุงหมาย  ตามที่  พิตรวัลย  โกวิทวที  
(2537)  กลาววา  ครูผูสอนตองรูจิตวิทยาการสอน  ที่สําคัญครูจะพบความแตกตางระหวางบุคคล  
แบะความพรอมของนักเรียนที่แตกตางกัน  การสรางแรงจูงใจและการเสริมกําลังใจใหกับผูเรียน  จะมี
ผลทําใหการเรียนการสอนเกิดผลดีตามวัตถุประสงค  ปญหาอีกประการที่พบคือ  ครูผูสอนขาดประสบ
การณในการสอน  ขาดความรูและเทคนิคในการสอน  ผูวิจัยมีความเห็นวาโรงเรียนควรสงเสรมิใหครู
กลุมนี้ไดมีโอกาสเขารับการอบรม  พัฒนาเทคนิคและทักษะในการสอนภาษาจีน  ตลอดจนเขารวมการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการตาง ๆ ที่จัดขึ้นเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรภาษาจีน  เพื่อสรางขวัญและกําลังใจ
ใหครูมีความเชื่อมั่นในตนเอง  รูสึกมีความมั่นคงในอาชีพ  ซึ่งจะเปนการแกปญหาครูลาออกได 
 นอกจากนี้ผูวิจัยยังพบวา  ครูผูสอนมีการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรใหผูเรียนไดมีโอกาสได
สัมผัสกับสถานการณจริง  ไดนําความรูจากการเรียนภาษาจีนไปใชกับนักทองเที่ยวชาวจีน  ไดสนทนา
กับบุคคลอื่นทั้งในและนอกหองเรียน  นอกจากนี้นักเรียนยังไดใชภาษาจีนในการแสวงหาความสนุก
สนานจากการฟงเพลง  และการรองเพลงอีกดวย  ผูวิจัยเห็นวาการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ดีนั้นจะ
ยิ่งเพิ่มคุณคาของการเรียนภาษาจีน  ดังที่  นงนุช  สีสันต  (2539)  กลาววา  การจัดกิจกรรมเสริมหลัก
สูตรสามารถทําไดหลายรูปแบบ  ตามความพรอมของโรงเรียนและชุมชน  และถามีการสนับสนุนใหนัก
เรียนไดนําไปใชในชีวิตประจําวันกับคุณครู  รุนพี่  เพื่อน  และครอบครัว  จะเปนการเรียนที่มีความ
หมายตอเด็กมาก 
 สวนการพัฒนาและใชส่ือการเรียนการสอน  ผลการวิจัยพบวา  ครูผูสอนมีการใชส่ือประกอบ
การเรียนการสอนทุกครั้งที่สอน  ครูสวนใหญจะใชสื่อที่เปนแถบบันทึกเสียงบทสนทนาหรือเพลง  เปนที่
นาสังเกตวามีครูที่ใชสื่อการสอนที่หลากหลายที่จัดหามาดวยตนเอง  เพราะสื่อที่โรงเรียนไดรับการ
สนับสนุนจากหนวยงานอื่นนั้นไมตรงกับความตองการของครู  และปญหาที่พบคือ  ครูขาดทักษะใน
การผลิตสื่อประกอบการเรียนการสอน  ขาดทักษะในการประยุกตใชสื่อการสอนที่มี  และโรงเรียนขาด
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งบประมาณในการจัดซื้อส่ือการสอนที่ทันสมัย  ผูวิจัยมีความเห็นวา  โรงเรียนควรจัดการอบรมให
ความรูในการผลิตสื่อการสอน  และฝกทักษะในการใชสื่อประกอบการเรียนการสอน  และควรจัดสรร
งบประมาณในการจัดสื่อการสอนใหตรงกับความตองการของครู  หรือสงเสริมใหมีการจัดทําสื่อการ
เรียนการสอนในลักษณะของกลุมโรงเรียน  เพื่อเปนการประหยัดเวลาและงบประมาณ  ซึ่งในการคัด
เลือกและใชสื่อการสอน  นงนุช  สีสันต  (2539)  พบวา  การใชส่ือประกอบการเรียนการสอนตองคํานึง
ถึงหลักการใชสื่อ  ความเหมาะสมกับเนื้อหาและกิจกรรม  เลือกสื่อที่ชวยเราความสนใจของผูเรียน  
และมีความสะดวกในการใชงาน  โดยอาจจะเปนสื่อของจริงที่หาไดจากสิ่งใกลตัวนักเรียน 
 การจัดสอนซอมเสริม  ผูวิจัยพบวา  ครูผูสอนสวนใหญมีการจัดสอนซอมเสริมวิชาภาษาตาง
ประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ใหกับนักเรียนที่เรียนเกง  และนักเรียนที่เรียนออน  โดยมีการจัดสอนทั้งที่
เปนรายบุคคลและรายกลุมยอย  ดังที่  กรมวิชาการ  (2521)  ใหความหมายของการสอน ซอมเสริมที่
หมายถึง  การสอนเด็กที่เรียนอยูในระดับตํ่าหรอืสูงกวาเพื่อน ๆ ในหองเดียวกัน  พิจารณาปญหาที่พบ
คือ  นักเรียนขาดความสนใจในการจัดสอนซอมเสริม  ผูวิจัยมีความเห็นตรงกับ  อินทรีย  บัวสมบูรณ  
(2536)  ที่กลาววา  ปญหาที่นักเรียนไมใหความสนใจในการสอนซอมเสริมนั้น  ครูผูสอนมองปญหา
เฉพาะที่ตัวนักเรียน  แตปญหาที่เกิดขึ้นอาจเปนเพราะกิจกรรมการเรียนซอมเสริมของครูเองไมนาสนใจ
ก็เปนได  ครูผูสอนควรวิเคราะหสภาพปญหาของนักเรียนกอน  แลวจึงจดักิจกรรมที่เราความสนใจ  
และแตกตางไปกับการจัดกิจกรรมปกติในชั้นเรียน  ปญหาอีกประการที่พบคือ  ครูบางคนขาดความเขา
ใจในเรื่องการจัดสอนซอมเสริม  ซึ่งโรงเรียนควรมีการจัดอบรมใหความรูที่ถูกตองกับครูใหมทั้งในเรื่อง
จุดประสงค  โครงสรางหลักสูตร  การจัดเนื้อหาและกิจกรรมการเรียนการสอน  การวัดผลและประเมิน
ผล  ตลอดจนการจัดสอนซอมเสริม 
 การวัดผลและประเมินผลการเรียนรู  ผลการวิจัยพบวา  ครูมีการวัดผลการเรียนรูตามจุด
ประสงคการเรียนรู  เนนการวัดทักษะในดานการฟง  พูด  อาน  และเขียน  โดยใชวิธีที่หลากหลาย  มี
การประชุมเพื่อแบงหนาที่ในการออกขอสอบในสวนที่ตนเองสอน  ซึ่งสอดคลองกับ  ใจทิพย     
เชื้อรัตนพงษ  ที่กลาววา  ครูควรสรางเครื่องมือที่ใชในการวัดและประเมินผลเอง  เพื่อจะไดทราบวาผล
ที่เกิดจากการจัดการเรียนการสอนเปนอยางไร  มีสิ่งใดที่ตองปรับปรุงแกไขบาง  และผูเรียนไดบรรลุ
หรือพัฒนาความกาวหนาตรงตามจุดประสงคการเรียนการสอนที่ตั้งเอาไวหรือไมเพียงใด  และจากการ
สังเกตผูวิจัยพบวา  ครูผูสอนไมมีแบบบันทึกพฤติกรรม  หรือไมมีการใชแบบสังเกตและแบบตรวจผล
งานเปนเครื่องมือในการเก็บขอมูลที่ไดจากการวัดผลอยางเปนระบบ  ซึ่งผูวิจัยมีความเห็นวา  ครูควรมี
การใชเครื่องมือในการเก็บขอมูลที่ไดจากการวัดผล  เพื่อนําผลที่ไดไปใชเปนหลักฐานที่ชัดเจนในการ
ประเมินผลการเรียนของนักเรียน  ดังที่  ไพศาล  หวังพานิช  (2526)  กลาวไววา  ในการตัดสินผลวานัก
เรียนคนใดเกง  ออนในดานใด  เพียงใด  จําเปนจะตองมีหลักฐานที่ชัดเจนเพื่อประกอบการตัดสินใจ  
เพราะการประเมินผลเปนการตัดสินใจสรุป  พิจารณาคุณคาอยางมีหลักเกณฑ   
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 ปญหาที่พบในเรื่องการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู  คือ  ครูตองใชเวลามากในการวัดผล
นักเรียนเปนรายบุคคล  หรือรายกลุมยอย  และติดตามผลงานของนักเรียนบางคนที่ขาดความรับผิด
ชอบ  ผูวิจัยมีความเห็นวา  การที่ครูมีการทุมเทใหกับการคุณภาพของการวัดผลและประเมินผลการ
เรียนรูนั้นเปนสิ่งที่ถูกตอง  และผูบริหารโรงเรียนควรใหความดูแลเอาใจใสในเรื่องนี้มากเปนพิเศษ  ควร
มีการสรางความตระหนักใหครูเห็นความสําคัญของการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู  ดังที่  
กาญจนา  คุณารักษ  (2527)  กลาววา  เปนหนาที่ของผูบริหารโรงเรียนที่จะตองดูแลใหทุกคนมีทักษะ
การวัดและประเมินผล  และใหความสําคัญ  เพราะการวัดและประเมินผลเปนกิจกรรมสําคัญที่ทําให
ครูและโรงเรียนรูถึงผลผลิตของหลักสูตรวาเปนไปตามจุดประสงคที่กําหนดไวหรือไม  เพื่อที่จะนําผล
จากการประเมินนั้นมาปรับปรุงการเรียนการสอนใหดีขึ้นตอไป 
 
ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยในครั้งนี้ 
 
 จากผลการวิจัยเรื่องการศึกษาการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) : กรณี
ศึกษาโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  ผูวิจัยมีขอเสนอแนะกับหนวยงานและผูที่เกี่ยวของดังนี้ 
 

1.  ครูผูสอนภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) 
     1.1   ควรศึกษาหาความรูเพิ่มเติม   เชน   การสัมมนา  การอบรมเชิงปฏิบัติการ  เพื่อสราง

ความรู  ความเขาใจในเรื่องการพัฒนาเทคนิค  และทักษะการสอนภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)   
      1.2   ควรหาวิธีพัฒนาตนเอง  และแลกเปลี่ยนทักษะประสบการณในดานวิธีการสอน  การ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ตลอดจนการวัดผลและประเมินผลการเรียนภายในกลุมวิชาภาษาตาง
ประเทศ 
      1.3   ควรมีจัดทํากําหนดการสอน   และแผนการสอนเปนลายลักษณอักษรที่แสดงถึงการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญในทุกรายวิชา  และควรสงแผนการสอนลวงหนา
กอนดําเนินการสอน 
 

2.  ผูบริหารโรงเรียน 
      2.1   ควรสงเสริมใหครูทุกคนไดรับการสัมมนา  อบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการพัฒนา
เทคนิค  และทักษะการสอนภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)   
      2.2   ควรสนับสนุนสงเสริมใหครูทุกคนไดพัฒนาตนเอง  และมีการแลกเปลี่ยนทักษะ  
ประสบการณในเรื่องวิธีสอน   การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ตลอดจนการวัดผลและประเมินผล
การเรียนภายในกลุมวิชาภาษาตางประเทศ       
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      2.3   ควรกําหนดการจัดสงแผนการสอนอยางเปนระบบ  และเปนรูปธรรม 
     2.4   ควรจัดหาโตะเกาอี้ในหองศูนยภาษาจีนใหเหมาะสมกับขนาดของรางกายของนัก

เรียนที่เขามาเรียน 
      2.5   ควรมีการระดมทุนจากชุมชนในการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาจนีของโรงเรียน  
 

3.  กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ 
     3.1   ควรสนับสนุนสงเสริมใหผูบริหารโรงเรียน   และครูผูสอนมีความรูความเขาใจในเรื่อง

การพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)   
     3.2   ควรรับบรรจุครูที่จบวิชาเอกภาษาจีนใหเพียงพอกับความตองการ   และสอดคลอง

กับนโยบายของกรมสามัญศึกษาที่สงเสริมใหมีการเปดสอนภาษาจีนในโรงเรียนสังกัดกรมสามัญ
ศึกษาทั่วประเทศ 

     3.3   ควรมีการประสานงานกับสถานทูตจีน  หรือหนวยงานที่เกี่ยวของในเรื่องการของบ
ประมาณสนับสนุนการจัดสงครูผูสอนเขาศึกษาดูงานการสอนภาษาจีนทั้งในและตางประเทศ  รวมถึง
การจัดตั้งหนวยงานกลางซึ่งทําหนาที่ในการสนับสนุนสงเสริม  และดูแลคุณภาพการเรียนการสอน
ภาษาจีนในประเทศไทย 

    
ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป 
 

1.   ควรมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการประเมินผลการใชหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  
(ภาษาจีน) : กรณีศึกษาโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย 

2.   ควรมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ของ
โรงเรียนในสังกัดกรมสามัญศึกษา 
 
 



 
รายการอางอิง 

 
ภาษาไทย 
 
กาญจนา  คุณารักษ.  หลักสูตรและการสอน.  นครปฐม : คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัย 

ศิลปากร, 2527. 
กาญจนา  ปราบพาล.  การทดสอบและการประเมินผลสําหรับครูสอนภาษา.  กรุงเทพมหานคร :  

สํานักพิมพจุฬาลงกรณมหาวิยาลัย,  2532. 
กิติมา  ปรีดีดิลก.  การบริหารและการนิเทศการศึกษาเบื้องตน.  กรุงเทพมหานคร : อักษรพิพัฒน,  

2532. 
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, สํานักงาน.  แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ  ฉบับที่  8  (พ.ศ.  

2540 - 2544).  กรุงเทพมหานคร : อรรถพลการพิมพ, 2539.   
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, สํานักงาน.  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2542.   

กรุงเทพมหานคร : สกายบุกส, 2543.   
คณะกรรมการวิจัยแหงชาติ, สํานักงาน.  การวิจัยเชิงคุณภาพ : ทฤษฎีและการประยุกตใชในการ 

ศึกษาและสังคมสมัยใหม.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว, 2537. 
จิตรลดา  แสงปญญา.  บทบาทและความสําคัญของจุดหมายหลักสูตร.  ในจันทรเพ็ญ  เชื้อพานิช,   

นอมศรี  เคท  และไพฑูรย  สินลารัตน (บรรณาธิการ).  ประมวลบทความหลักสูตรสาระ 
รวมสมัย.  กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2536. 

จํานง  พรายแยมแข.  เทคนิคการวัดและประเมินผลการเรียนกับการสอนซอมเสริม: ตามกระบวน 
การทางวิทยาศาสตร.  กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, 2531. 

ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ.  การพัฒนาหลักสูตร : หลักการและแนวปฏิบัติ.  กรุงเทพมหานคร :   
โรงพิมพอลีน  เพรส,  2539. 

ชารี  มณีศรี.  การนิเทศการศึกษา.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพอมรการพิมพ, 2521. 
ไตรมิตรวิทยาลัย, โรงเรียน.  รายงานการบริหารโครงการศูนยพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 

ภาษาตางประเทศที่  2   (ภาษาจีน)  โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย.  กรุงเทพมหานคร,  2543 
ธวัชชัย  ชัยจิรฉายากุล.  การพัฒนาหลักสูตรจากแนวคิดสูการปฏิบัติ.  กรุงเทพมหานคร : อักษร 

บัฒฑิต,  2529. 
ธํารง  บัวศรี.  ทฤษฎีหลักสูตร : การออกแบบและพัฒนา.  กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพโอเดียน 

สโตร,2532. 



 132

นงนุช  สีสันต,  การจัดหลักสูตรภาษาอังกฤษ  ชั้นประถมศึกษาปที่  1  ในโรงเรียนประถมศึกษา   
สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดประจวบคีรีขันธ. วิทยานิพนธปริญญา
มหาบัณฑิต  ภาควิชาบริหารการศึกษา  บัณฑิตวิทยาลัย  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,  
2539. 

บุญชม  ศรีสะอาด.  การพัฒนาหลักสูตร.  กรุงเทพมหานคร : สุวีริยาสาสน, 2537. 
บุญมี  เณรยอด.  หลักการพัฒนาหลักสูตร.  ภาควิชาบริหารการศึกษา  คณะครุศาสตร   

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, (ม.ป.ป.) 
บุญมี  เณรยอด.  ขอมูลพื้นฐานดานตาง ๆในการพัฒนาหลักสูตร.  ในจันทรเพ็ญ  เชื้อพานิช,   

นอมศรี  เคท  และไพฑูรย  สินลารัตน (บรรณาธิการ).  ประมวลบทความหลักสูตร 
สาระรวมสมัย.  กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2536. 

เบญจา  ยอดดําเนิน-แอ็ตติกจ, บุปผา  ศิริรัศมี, วาทินี  บุญชะลักษี, บรรณาธิการ.  การศึกษาเชิง     
คุณภาพ : เทคนิคการวิจัยภาคสนาม.  พิมพคร้ังที่  2.  โครงการเผยแพรขาวสารและการ
ศึกษาดานประชากร  สถาบันวิจัยประชากรและสังคม  มหาวิทยาลัยมหิดล, 2533. 

บํารุง  กลัดเจริญและฉวีวรรณ  กินาวงศ.  วิธีสอนทั่วไป.  พิมพคร้ังที่  2.  กรุงเทพมหานคร :  
โรงพิมพพิมเณศ, 2527. 

ประนอม  สุรัสวดี.  ภาษาอังกฤษกับเด็กไทยในระดับประถมศึกษา.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2535. 

ปรียาพร  วงศอนุตรโรจน.  การบริหารงานวิชาการ.  กรุงเทพมหานคร : สหมิตรออฟเซท, 2535. 
พิตรวัลย  โกวิทวที.  2537. ทักษะและเทคนิคการสอนเขียนภาษาอังกฤษระดับประถมศึกษา. 

กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2537. 
พิมพา  นาคสุข.  ปญหาการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษระดับประถมศึกษา. กรุงเทพมหานคร  

: สํานักพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2527. 
พันทิพย  รามสูต.  การวิจัยปฏิบัติการอยางมีสวนรวม. กรุงเทพมหานคร : บริษัท พี.เอ.ลิฟวิ่ง  

จํากัด , 2540. 
ไพฑูรย  สินลารัตน.  หลักและวิธีการสอนระดับอุดมศึกษา.  กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช,  

2524. 
ไพศาล  หวังพานิช.  การวัดผลการศึกษา.  กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, 2526. 
รุง  แกวแดง.  “การวางแผนดานบุคลากร”  เอกสารการสอนชุดวิชาการวางแผนพัฒนาโรงเรียน.   

พิมพคร้ังที่  15.  นนทบุรี : โรงพิมพสุโขทัยธรรมาธิราช, 2539. 
 
 



 133

ลมัยพร  แหลงลา.  การศึกษาการพัฒนาหลักสูตรภาษาอังกฤษใหสอดคลองกับความตองการของ 
ทองถิ่น  ในโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดสํานักงานประประถมศึกษากรุงเทพมหานคร.  
วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต  ภาควิชาบริหารการศึกษา  บัณฑิตวิทยาลัย            
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,  2542. 

วไลรัตน  บุญสวัสด์ิ.  หลักการนิเทศการศึกษา.  กรุงเทพมหานคร : คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณ 
มหาวิทยาลัย, 2536. 

วิชัย  ดิสสระ.  การพัฒนาหลักสูตรและการสอน.  พิมพคร้ังที่  2.  กรุงเทพมหานคร.  สุวีริยาสาสน,  
2535. 

วิชัย  วงษใหญ.  พัฒนาหลักสูตรและการสอน-มิติใหม.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพรุงเรืองธรรม,  
2525. 

วิชัย  วงษใหญ.  พัฒนาหลักสูตรและการสอนมิติใหม.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพรุงเรืองธรรม,  
2532. 

วิชัย  วงษใหญ.  การบวนการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนภาคปฏิบัต.ิ  กรุงเทพมหานคร  
: โรงพิมพรุงเรืองธรรม, 2537. 

วิชาการ, กรม.  ขอคิดเบื้องตนในการสอนและการสอนที่เนนกระบวนการ.  กรุงเทพมหานคร :  
โรงพิมพคุรุสภา, 2543. 

วิชาการ,  กรม.  คูมืออบรมแนวการใชหลักสูตรประถมศึกษา  พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง  
พ.ศ. 2533).  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุรุสภา, 2534.    

วิชาการ,  กรม.  หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตน  พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533).   
กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุรุสภา, 2534.    

วิชาการ,  กรม.  หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย  พุทธศักราช 2524 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533).   
กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุรุสภา, 2534.    

วิทยา  คูวิรัตน.  การศึกษาปญหาเกี่ยวกับกระบวนการบริหาร  โรงเรียนคาทอลิก  อังครฆมณฑล 
กรุงเทพมหานคร.  วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต  ภาควิชาบริหารการศึกษา  บัณฑิต
วิทยาลัย  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,  2530. 

สถิติแหงชาติ, สํานักงาน.  สํามะโนประชากรและเคหะ  พ.ศ. 2543  ทั่วราชอาณาจักร.   
กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพชวนพิมพ, 2545. 

สมจิต  จันทรฉาย.  ขั้นตอนและกระบวนการในการกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร.  ใน 
จันทรเพ็ญ  เชื้อพานิช,  นอมศรี  เคท  และไพฑูรย  สินลารัตน (บรรณาธิการ).  ประมวล
บทความหลักสูตรสาระรวมสมัย.  กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย, 2536. 



 134

สมลักษณ  สุเมธ.  การพัฒนาหลักสูตรเสริมทักษะภาษาอังกฤษแบบเนนงานปฏิบัติ  สําหรับ      
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  5  และ  6  ในโรงเรียนเอกชน.  วิทยานิพนธปริญญาดุษฎี
บัณฑิต  สาขาหลักสูตรและการสอน  บัณฑิตวิทยาลัย  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2539. 

สงัด  อุทรานันท.  พื้นฐานและหลักการพัฒนาหลักสูตร. กรุงเทพมหานคร : วงเดือนการพิมพ,  
2527. 

สงัด  อุทรานันท.  การนิเทศการศึกษา  หลักการ  ทฤษฎี  และแนวปฏิบัต.ิ  พิมพคร้ังที่  2.   
กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมิตรสยาม, 2530. 

สงัด  อุทรานันท. พื้นฐานและหลักการพัฒนาหลักสูตร. กรุงเทพมหานคร : เซนเตอร  พับลิกเคชั่น,   
2532. 

สามัญศึกษา, กรม.  รายงานการบริหารโครงการศูนยพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนวิชาภาษา 
ตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย.  กรุงเทพมหานคร, 2543. 

สัน  ธรรมบํารุง.  หลักสูตรและการบริหารหลักสูตร.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา,  
2527. 

สุนิสา  กาญจนนิยม.  การจัดหลักสูตรคอมพิวเตอรพื้นฐานในโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัด 
สํานักงานการประถมศึกษากรุงเทพมหานคร. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต  ภาควิชา
บริหารการศึกษา  บัณฑิตวิทยาลัย  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,  2539. 

สุจริต  เพียรชอบ.  หลักสูตรลักษณะแนวโนมและการพัฒนา.  ภาควิชามัธยมศึกษา   
คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลับ, 2529. 

สุภางค  จันทรวานิช.  วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ.  พิมพคร้ังที่  9.  กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ 
จุฬาลงณมหาวิทยาลัย, 2543.   

สุภัทรา  อักษรานุเคราะห.  การสอนทักษะทางภาษาและวัฒนธรรม.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2532. 

สุมน  อมรวิวัฒน.  ครูไมสอนจะเปนครูหรือ.  ประมวลบทความวิชาการงานนิทรรศการสื่อการเรียน 
การสอน (8-10 กุมภาพันธ).  กรุงเทพมหานคร : บพิธการพิมพ  จํากัด, 2526. 

สุมิตร  คุณานุกร.  หลักสูตรและการสอน.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพชวนพิมพ, 2523. 
สุมิตตรา  รังษีสมบัติศิริ.  การศึกษาการพัฒนาหลักสูตรคอมพิวเตอรพื้นฐานระดับประถมศึกษาใน 

โรงเรียนคาทอลิก  สังกัดอัครสังฆมณฑลกรุงเทพมหานคร. วิทยานิพนธปริญญา
มหาบัณฑิต  ภาควิชาบริหารการศึกษา  บัณฑิตวิทยาลัย  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 
2541. 
 
 



 135

สุรัตน  แสงอรุณ. การศึกษาการพัฒนาหลักสูตรสิ่งแวดลอมศึกษา  ระดับชั้นประถมศึกษาปที่        
3 – 4  ของ   สํานักงานประถมศึกษา  จังหวัดสมุทรสาคร. วิทยานิพนธปริญญา
มหาบัณฑิต  ภาควิชาบริหารการศึกษา  บัณฑิตวิทยาลัย  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,  
2539. 

อินทรีย  บัวสมบูรณ.  การศึกษาการพัฒนาหลักสูตรวิชาภาษาอังกฤษในโรงเรียนคาทอลิก  สังกัด 
สภาการศึกษาคาทอลิกแหงประเทศไทย. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต  ภาควิชา 
บริหารการศึกษา  บัณฑิตวิทยาลัย  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2536. 

อาภรณ  ใจเที่ยง.  หลักการสอน.  พิมพคร้ังที่  2.  กรุงเทพมหานคร : โอ เอส พร้ินติ้ง เฮาส, 2540. 
 
ภาษาอังกฤษ 
 
Beauchamp,  George A.  Curriculum Treory.  2 nd ed.  Illus:wilmette,Illinois,  Kagg   

Press,1968. 
Finochiaro, Mary and Sydney Sako.  Foreign Languar  testing : A Practical  Approach.  

New York : Regents  Pulbishng  company,Inc 1983. 
Good, Carter V.  Dictionry of Education.  New york :McGram – Hill Book Co, 1973. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

137

รายชื่อผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 
 
 
1.  รองศาสตราจารย  ดร. บุญมี  เณรยอด  อาจารยประจําภาควิชาบริหารการศึกษา 

คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 
2.  รองศาสตราจารย  ดร. ศิริเดช  สุชีวะ  อาจารยประจําภาควิชาวิจัยการศึกษา    
      คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 
3.  อาจารยสุธีรา  สีพยา    ศึกษานิเทศก  8  กรมสามัญศึกษา 
 
4.  อาจารยจันทรา  ตันติพงศานุรักษ  นักวิชาการ  6  ศูนยพัฒนาหลักสูตร 
      กรมวิชาการ 
 
5.  อาจารยเผดียง  เสียงสกุล   ผูชวยผูอํานวยการฝายวิชาการ   

โรงเรียนโยธินบูรณะ   
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(สําเนา) 
 
ที่ ทม.0302(2700.0603/……….     ฝายวิชาการ  คณะครุศาสตร 
        จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
        ถนนพญาไท กรุงเทพฯ10330 
 

6 มกราคม   2546 
 

เร่ือง    ขอเชิญเปนผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 
 

เรียน     
 

สิ่งที่สงมาดวย    เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 

 ดวย  นางภาวิณี  บุญทา  นิสิตขั้นปริญญามหาบัณฑิต    ภาควิชาบริหารการศึกษา 
สาขาวิชานิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร  อยูในระหวางการดําเนินงานวิจัยวิทยานิพนธเร่ือง  
“การศึกษาการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) : กรณีศึกษาโรงเรียนไตรมิตร
วิทยาลัย”  โดยมีอาจารย ดร. เพิ่มเกียรติ  ขมวัฒนา  เปนอาจารยที่ปรึกษา  ในการนี้จึงขอเชิญ
ทานเปนผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือวิจัยที่นิสิตสรางขึ้น 
 

 จึงเรียนมาเพื่อขอความอนุเคราะหจากทานโปรดเปนผูทรงคุณวุฒิดังกลาว   เพื่อประโยชน 
ทางวิชาการตอไป   และขอขอบคุณมาในโอกาสนี้ 
 
      ขอแสดงความนับถือ 
 
             (ผูชวยศาสตราจารย ดร. สุลักษณ   ศรีบุรี) 
                รองคณบดีฝายวิชาการ 
                                                            ปฏิบัติราชการแทนคณบดีคณะครุศาสตร 
 
ฝายวิชาการ 
โทร. 0-2218-2680 
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(สําเนา) 
 

ที่ ทบ0302(2700.0603/……….   ฝายวิชาการ  คณะครุศาสตร 
      จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
      ถนนพญาไท  กรุงเทพ ฯ  10330 
 

     10  กุมภาพันธ  2546 
 

เร่ือง   ขอความรวมมือในเก็บขอมูลวิจัย 
 

เรียน ผูอํานวยการโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย 
 

สิ่งที่สงมาดวย 1.  โครงการวิจัย 
  2.  เครื่องมือวิจัย 
 

  เนื่องดวยนางภาวิณี  บุญทา  นิสิตขั้นปริญญามหาบัณฑิต  ภาวิชาบริหารการศึกษา  
กําลังดําเนินการวิจัยเพื่อเสนอเปนวิทยานิพนธเร่ือง “การศึกษาการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศ
ที่  2  (ภาษาจีน) : กรณีศึกษาโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย”  โดยมีอาจารย  ดร. เพิ่มเกียรติ  ขมวัฒนา  เปน
อาจารยที่ปรึกษา  ในการนี้นิสิตจําเปนตองเก็บรวบรวมขอมูลดวยแบบสัมภาษณชนิดกึ่งโครงสราง  แบบ
สังเกตการสอนในชั้นเรียน  และแบบศึกษาเอกสาร  กับผูบริหารโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย  และครูผูสอน
ภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ซึ่งเปนกลุมตัวอยาง    
 

  จึงเรียนมาเพื่อขอความอนุเคราะหจากทานไดโปรดพิจารณาอนุญาตใหนางภาวิณี     
บุญทา  ไดทําการเก็บรวบรวมขอมูลดังกลาว  เพื่อประโยชนทางวิชาการ  และขอขอบคุณเปนอยางสูงมา ณ 
โอกาสนี้ดวย 
 
     ขอแสดงความนับถือ 
 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร. สุลักษณ  ศรีบุรี) 
รองคณบดีฝายวิชาการ 

ปฏิบัติราชการแทนคณบดีคณะครุศาสตร 
 
ฝายวิชาการ 
โทร.  0-2218-2680 
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แบบสัมภาษณเพื่อการวิจัย 

 
เร่ือง 

 
การศึกษาการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) :  

กรณีศึกษาโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 

ฉบับที่  1 
 

สําหรับศึกษานิเทศก และผูทรงคุณวุฒิ 
 
 
 
 
 
 
 

อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ  อาจารย  ดร.  เพิ่มเกียรติ  ขมวัฒนา 
ผูวิจัย  นางภาวิณี  บุญทา 

 
 

สาขาวิชานิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร  ภาควิชาบริหารการศึกษา 
คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
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แบบสัมภาษณ 
ฉบับที่  1 

สําหรับศึกษานิเทศก  และผูทรงคุณวุฒิ 
ชื่อเร่ือง    การศึกษาการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) : กรณีศึกษาโรงเรียน   

  ไตรมิตรวิทยาลัย 
วันที่สัมภาษณ  ……………………………  ตั้งแตเวลา  …………… น.  ถึง  ………….  น. 
 
ตอนที่  1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพผูใหสัมภาษณ 

1. เพศ  …….   
2. อายุ  …….  ป 
3. ประสบการณการทํางาน …….  ป 
4. วุฒิการศึกษาสูงสุด  ……………………… 
5. ตําแหนงที่ดํารงอยูในปจจุบัน  ……………………… 
6. ระยะเวลาในการดํารงตําแหนงนี้  ………  ป 
7. ทานเคยเขารับการประชุม  อบรม  สัมมนาเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรภาษาตาง

ประเทศที่ 2  (ภาษาจีน)  หรือไม 
(    )  ไมเคย  (    )  เคย   ถาเคยโปรดระบุรายละเอียด 

คร้ังที่ เร่ืองที่ประชุม / อบรม / สัมมนา ระยะเวลา หนวยงานที่จัด 
    
    
    
    
  

8.   ทานเคยไดรับการประชุม  อบรม  สัมมนาเกี่ยวกับการนิเทศการสอนหรือไม 
(    )  ไมเคย  (    )  เคย   ถาเคยโปรดระบุรายละเอียด 

คร้ังที่ เร่ืองที่ประชุม / อบรม / สัมมนา ระยะเวลา หนวยงานที่จัด 
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ตอนที่  2  ขอมูลเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดทําหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) 
การจัดตั้งคณะกรรมการจัดทําหลักสูตร 
1. ทานมีสวนในการดําเนินงานเกี่ยวกับการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทําหลักสูตรภาษาตาง

ประเทศที่  2  (ภาษาจีน) หรือไม 
(   )  มี  คณะกรรมการประกอบดวยใครบาง  และแตละทานมีหนาที่รับผิดชอบในดานใด 
(   )  ไมมี  เพราะเหตุใด 

…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
ในการดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  มี
วิธีการอยางไร 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
ในการดําเนินงานเกี่ยวกับการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทําหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2      
(ภาษาจีน)  ประสบปญหาหรือไม   
   (   )  มี  มีปญหาอะไรบาง   (   )  ไมมี   
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    

 (   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร  และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร 
 (   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 
     …………………………………………………………………………………………………… 
     …………………………………………………………………………………………………… 
 
การวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน 
2. ทานมีสวนในการวิเคราะหขอมูลพื้นฐานในการจัดทําหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษา

จีน) หรือไม 
(   )  มี  ผูมีสวนรวมประกอบดวยใครบาง  (   )  ไมมี  เพราะเหตุใด 

    ...………………………………………………………………………………………………… 
    ….......…………………………………………………………………………………………… 
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      ในการจัดทําหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  มีวิธีการวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน    
      อยางไร  

…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
ขอมูลที่ใชในการวิเคราะหประกอบดวยขอมูลอะไรบาง 
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
ในการวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน     ประสบปญหาหรือไม   
 (   )  มี  มีปญหาอะไรบาง  (   )  ไมมี   
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    

 (   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร  และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร 
 (   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 
     …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
 
การกาํหนดจุดประสงค 
3. ในการจัดทําหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  มีเกณฑในการกําหนดจุดประสงค

ของหลักสูตรไวอยางไร 
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
ผูดําเนินการในการกําหนดจุดประสงคของหลักสูตรประกอบดวยใครบาง 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
ในการกําหนดจุดประสงคของหลักสูตร  ประสบปญหาหรือไม   
 (   )  มี  มีปญหาอะไรบาง   (   )  ไมมี   
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
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ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    
 (   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร  และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร 
 (   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
 
การกําหนดเนื้อหาสาระและกิจกรรม 
4. ในการจัดทําหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  มีหลักเกณฑในการกําหนดเนื้อหา

สาระและกิจกรรมในหลักสูตรไวอยางไร  (รวมถึงน้ําหนักของขอมูลแตละอยางดวยหรือเปลา) 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………  
ผูดําเนินการกําหนดเนื้อหาสาระประกอบดวยใครบาง 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 

      ในการกําหนดเนื้อหาสาระและกิจกรรม  ประสบปญหาหรือไม   
 (   )  มี  มีปญหาอะไรบาง   (   )  ไมมี  
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    

 (   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร  และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร 
 (   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 
     …………………………………………………………………………………………………… 
     …………………………………………………………………………………………………… 
 
การกําหนดวิธีวัดผลและประเมินผลการเรียน 
5. ในการจัดทําหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  มีหลักเกณฑในการการกําหนดวิธี

วัดผลและประเมินผลการเรียนในหลักสูตรอยางไร 
………………………………………………………………………………………………… 

      ………………………………………………………………………………………………… 
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     ผูดําเนินการในการกําหนดวิธีวัดผลและประเมินผลประกอบดวยใครบาง 
………………………………………………………………………………………………… 

      ………………………………………………………………………………………………… 
    มีการกําหนดวิธีวัดผลและประเมินผลการเรียนอยางไรบาง 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    มีการกําหนดเครื่องมือ  และเกณฑในการวัดผลและประเมินผลอยางไรบาง 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
     ในการกําหนดวิธีวัดผลและประเมินผลการเรียน  ประสบปญหาหรือไม   

 (   )  มี  มีปญหาอะไรบาง   (   )  ไมมี   
     …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    

(   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร   และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร        
(   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 

     …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
 
บันทึกเพิ่มเติม 
.......………………………………………………………………………………………………  
…………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………… 
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แบบสัมภาษณเพื่อการวิจัย 

 
เร่ือง 

 
การศึกษาการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) :  

กรณีศึกษาโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 

ฉบับที่  2 
 

สําหรับผูบริหารโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 

อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ  อาจารย  ดร.  เพิ่มเกียรติ  ขมวัฒนา 
ผูวิจัย  นางภาวิณี  บุญทา 

 
 

สาขาวิชานิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร  ภาควิชาบริหารการศึกษา 
คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
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แบบสัมภาษณ 
ฉบับที่  2 

สําหรับผูบริหารโรงเรียน 
ชื่อเร่ือง    การศึกษาการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) : กรณีศึกษาโรงเรียน   

  ไตรมิตรวิทยาลัย 
วันที่สัมภาษณ  ……………………………  ตั้งแตเวลา  …………… น.  ถึง  ………….  น. 
 
ตอนที่  1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพผูใหสัมภาษณ 

1. เพศ  …….   
2. อายุ  …….  ป 
3. ประสบการณการทํางาน (อายุราชการ)  …….  ป  
4. วุฒิการศึกษาสูงสุด  ……………………… 
5. ตําแหนงที่ดํารงอยูในปจจุบัน  ……………………… 
6. ระยะเวลาในการดํารงตําแหนงสายบริหาร  ………  ป 
7. ทานเคยเขารับการประชุม  อบรม  สัมมนาเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรภาษาตาง

ประเทศที่ 2  (ภาษาจีน) หรือไม 
(    )  ไมเคย  (    )  เคย   ถาเคยมีรายละเอียด  ดังนี้ 
 

คร้ังที่ เร่ืองที่ประชุม / อบรม / สัมมนา ระยะเวลา หนวยงานที่จัด 
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ตอนที่  2  ขอมูลเกี่ยวกับสภาพและปญหาการจัดทําหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) 
การจัดตั้งคณะกรรมการจัดทําหลักสูตร 
1. ทานมีสวนในการดําเนินงานเกี่ยวกับการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทําหลักสูตรภาษาตาง

ประเทศที่  2  (ภาษาจีน) หรือไม 
(   )  มี  คณะกรรมการประกอบดวยใครบาง  และแตละทานมีหนาที่รับผิดชอบในดานใด 
(   )  ไมมี  เพราะเหตุใด 

…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
ในการดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  มี
วิธีการอยางไร 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
ในการดําเนินงานเกี่ยวกับการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทําหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2      
(ภาษาจีน)  ประสบปญหาหรือไม   
   (   )  มี  มีปญหาอะไรบาง   (   )  ไมมี   
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    

 (   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร  และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร 
 (   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 
     …………………………………………………………………………………………………… 
     …………………………………………………………………………………………………… 
 
การวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน 
2. ทานมีสวนในการวิเคราะหขอมูลพื้นฐานในการจัดทําหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษา

จีน) หรือไม 
(   )  มี  ผูมีสวนรวมประกอบดวยใครบาง  (   )  ไมมี  เพราะเหตุใด 

    ...………………………………………………………………………………………………… 
    ….......…………………………………………………………………………………………… 
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      ในการจัดทําหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  มีวิธีการวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน    
      อยางไร  

…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
ขอมูลที่ใชในการวิเคราะหประกอบดวยขอมูลอะไรบาง 
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
ในการวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน     ประสบปญหาหรือไม   
 (   )  มี  มีปญหาอะไรบาง  (   )  ไมมี   
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    

 (   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร  และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร 
 (   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 
     …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
 
การกาํหนดจุดประสงค 
3. ในการจัดทําหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  มีเกณฑในการกําหนดจุดประสงค

ของหลักสูตรไวอยางไร 
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
ผูดําเนินการในการกําหนดจุดประสงคของหลักสูตรประกอบดวยใครบาง 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
ในการกําหนดจุดประสงคของหลักสูตร  ประสบปญหาหรือไม   
 (   )  มี  มีปญหาอะไรบาง   (   )  ไมมี   
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
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ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    
 (   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร  และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร 
 (   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
 
การกําหนดเนื้อหาสาระและกิจกรรม 
4. ในการจัดทําหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  มีหลักเกณฑในการกําหนดเนื้อหา

สาระและกิจกรรมในหลักสูตรไวอยางไร  (รวมถึงน้ําหนักของขอมูลแตละอยางดวยหรือเปลา) 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………  
ผูดําเนินการกําหนดเนื้อหาสาระประกอบดวยใครบาง 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 

      ในการกําหนดเนื้อหาสาระและกิจกรรม  ประสบปญหาหรือไม   
 (   )  มี  มีปญหาอะไรบาง   (   )  ไมมี  
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    

 (   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร  และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร 
 (   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 
     …………………………………………………………………………………………………… 
     …………………………………………………………………………………………………… 
 
การกําหนดวิธีวัดผลและประเมินผลการเรียน 
5. ในการจัดทําหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  มีหลักเกณฑในการการกําหนดวิธี

วัดผลและประเมินผลการเรียนในหลักสูตรอยางไร 
………………………………………………………………………………………………… 

      ………………………………………………………………………………………………… 
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     ผูดําเนินการในการกําหนดวิธีวัดผลและประเมินผลประกอบดวยใครบาง 
………………………………………………………………………………………………… 

      ………………………………………………………………………………………………… 
    มีการกําหนดวิธีวัดผลและประเมินผลการเรียนอยางไรบาง 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    มีการกําหนดเครื่องมือ  และเกณฑในการวัดผลและประเมินผลอยางไรบาง 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
     ในการกําหนดวิธีวัดผลและประเมินผลการเรียน  ประสบปญหาหรือไม   

 (   )  มี  มีปญหาอะไรบาง   (   )  ไมมี   
     …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    

(   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร   และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร        
(   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 

     …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
 
ตอนที่  3   ขอมูลเกี่ยวกับสภาพและปญหาในการใชหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) 
ดานการบริหารหลักสูตร 
การเตรียมบุคลากรในโรงเรียน 
6.   ในการใชหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  โรงเรียนมีการเตรียมความพรอมในดานบุคลากร   
      อยางไร 

…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………... 
โรงเรียนไดรับการชวยเหลือในการเตรียมบุคลากรจากหนวยงานอื่นหรือไม 
 (   )  ไดรับ  ไดรับจากหนวยงานใด  และไดรับการชวยเหลือดวยวิธีใด  ในดานใดบาง 
 (   )  ไมไดรับ  เพราะเหตุใด 
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…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………... 
ในการเตรียมบุคลากร  ประสบปญหาหรือไม   
 (   )  มี  มีปญหาอะไรบาง   (   )  ไมมี   
…………………………………………………………………………………………………  
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 

      ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    
 (   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร  และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร 
 (   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    ...…………………………………………………………………………………………………        
    …………………………………………………………………………………………………… 
 
การจัดครูเขาสอน 
2. โรงเรียนของทานมีเกณฑ  หรือวิธีในการจัดครูเขาสอนอยางไร 

…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………
ในการจัดครูเขาสอน  ประสบปญหาหรือไม   
 (   )  มี  มีปญหาอะไรบาง   (   )  ไมมี   
…………………………………………………………………………………………………  
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………    
ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    

 (   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร  และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร 
 (   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 
    …………………………………………………………………………………………………… 
     ....………………………………………………………………………………………………… 
    ……………………………………………………………………………………………………    
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การจัดตารางสอน 
7.   โรงเรียนของทานมีเกณฑในการจัดตารางสอนอยางไร   
     …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………....  
    …………………………………………………………………………………………………… 

ผูรับผิดชอบในการจัดตารางสอนประกอบดวยใครบาง 
    ...…………………………………………………………………………………………………       
    …………………………………………………………………………………………………… 
     …………………………………………………………………………………………………… 
   ในการจัดตารางสอน  ประสบปญหาหรือไม   

 (   )  มี  มีปญหาอะไรบาง   (   )  ไมมี   
…………………………………………………………………………………………………  
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………    
ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    

 (   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร  และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร 
 (   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    ...………………………………………………………………………………………………… 
 
การจัดงบประมาณ 
8.   ในการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  โรงเรียนของทานไดรับเงิน    
      สนับสนุนจากหนวยงานอื่น   นอกจากเงินงบประมาณที่ไดรับการสนับสนุนจากรัฐหรือไม   

(  )  ไดรับ  จากหนวยงานใดบาง   (   )  ไมไดรับ 
     …………………………………………………………………………………………………… 
     ……………………………………………………………………………………………………       
     …………………………………………………………………………………………………… 
     โรงเรียนมีการจัดสรรงบประมาณในสวนนี้อยางไร 
     …………………………………………………………………………………………………… 
     …………………………………………………………………………………………………… 
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ในการจัดงบประมาณ  ประสบปญหาหรือไม   
 (   )  มี  มีปญหาอะไรบาง   (   )  ไมมี   
………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………  
…………………………………………………………………………………………………  
ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    

 (   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร  และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร 
 (   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 
    ………...………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
 
การจัดอาคารสถานที ่
9.   โรงเรียนไดดําเนินการจัดหองเรียน  และสถานที่ตาง ๆ ในโรงเรียนเพื่อสงเสริมใหเกิด 
      บรรยากาศในการเรียนรูอยางไรบาง 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 

ในการจัดอาคารสถานที่  ประสบปญหาหรือไม   
 (   )  มี  มีปญหาอะไรบาง   (   )  ไมมี  
………………………………………………………………………………………………… 

      ………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………     
ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    

 (   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร  และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร 
 (   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 
   …………………………………………………………………………………………………… 
   …………………………………………………………………………………………………… 
   ...………………………………………………………………………………………………… 
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การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน 
10.  โรงเรียนไดบริการจัดหาวัสดุหลักสูตร  และสื่อการเรียนการสอนใหแกบุคลากรอะไรบาง 

………………………………………………………………………………………………… 
      ………………………………………………………………………………………………… 
      ………………………………………………………………………………………………… 
      โรงเรียนไดรับวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอนดังกลาวมาจากที่ไหน  โดยวิธีใด 
      ………………………………………………………………………………………………… 
      ………………………………………………………………………………………………… 
      ………………………………………………………………………………………………… 
      โรงเรียนสงเสริมใหมีการจัดทําวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน  ไดเพียงพอตอการ 
      เรียนรูของผูเรียนหรือไม 
 (   )  เพียงพอ  อยูในระดับดี  (    )  ไมเพียงพอ  ยังขาดในเรื่องใด 
       ………………………………………………………………………………………………… 
       ………………………………………………………………………………………………… 
       ………………………………………………………………………………………………… 

ในการจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน  ประสบปญหาหรือไม   
 (   )  มี  มีปญหาอะไรบาง   (   )  ไมมี   
…………………………………………………………………………………………………   
…………………………………………………………………………………………………    
…………………………………………………………………………………………………
ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    

 (   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร   และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร   
(   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 

      ………………………………………………………………………………………………… 
      .......…………………………………………………………………………………………… 
      ………………………………………………………………………………………………… 
 
การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 
11.  โรงเรียนของทานมีการดําเนินการการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตรอยางไร 

…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
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ผูรับผิดชอบประกอบดวยใครบาง 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
มีการรายงานผลการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตรอยางไรบาง 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
จากการรายงานผลการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร  โรงเรียนไดดําเนินการแกไขปรับปรุง
หลักสูตรในสวนใดบาง 

     ………………………………………………………………………………………………… 
     ………………………………………………………………………………………………… 
     ………………………………………………………………………………………………… 

ในการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร  ประสบปญหาหรือไม   
 (   )  มี  มีปญหาอะไรบาง    (   )  ไมมี   
………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………    
ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    

 (   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร  และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร 
 (   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    ....………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
 
การประชาสัมพันธหลักสูตร 
12.  โรงเรียนมีการดําเนินงานดานการประชาสัมพันธหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)   
       หรือไม 

(   )  มี  ผูรับผิดชอบประกอบดวยใครบาง    (   )  ไมมี  เพราะเหตุใด 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    ....…………………………………………………………………………………………………        
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    ในการประชาสัมพันธหลักสูตรโรงเรียนใชกิจกรรมใดบาง  ในชวงใดบาง  และใชเวลานานเทาไร 
    ………………………………………………………………………………………………… 
    ………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 

ในการประชาสัมพันธหลักสูตร  ประสบปญหาหรือไม   
 (   )  มี  มีปญหาอะไรบาง   (   )  ไมมี   
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………    
ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    

 (   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร  และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร 
 (   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    ………………………………………………………………………………………………… 
     
บันทึกเพิ่มเติม 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    ……………………………………………………………………………………………………    
    …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
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แบบสัมภาษณเพื่อการวิจัย 

 
เร่ือง 

 
การศึกษาการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) :  

กรณีศึกษาโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 

ฉบับที่  3 
 

สําหรับครูผูสอน 
 
 
 
 
 
 
 

อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ  อาจารย  ดร.  เพิ่มเกียรติ  ขมวัฒนา 
ผูวิจัย  นางภาวิณี  บุญทา 

 
 

สาขาวิชานิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร  ภาควิชาบริหารการศึกษา 
คณะครุศาสตร  จฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย 
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แบบสัมภาษณ 
ฉบับที่  3 

สําหรับครูผูสอน 
ชื่อเร่ือง    การศึกษาการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) : กรณีศึกษาโรงเรียน   

  ไตรมิตรวิทยาลัย 
วันที่สัมภาษณ  ……………………………  ตั้งแตเวลา  …………… น.  ถึง  ………….  น. 
 
ตอนที่  1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพผูใหสัมภาษณ 

1. เพศ  …….   
2. อายุ  …….  ป 
3. ประสบการณการทํางาน …….  ป 
4. วุฒิการศึกษาสูงสุด  ……………………… 
5. ตําแหนงที่ดํารงอยูในปจจุบัน  ……………………… 
6. ระยะเวลาในการดํารงตําแหนงนี้  ………  ป 
7. ทานเคยเขารับการประชุม  อบรม  สัมมนาเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรภาษาตาง

ประเทศที่ 2  (ภาษาจีน)  
(    )  ไมเคย  (    )  เคย   ถาเคยมีรายละเอียด  ดังนี้ 

คร้ังที่ เร่ืองที่ประชุม / อบรม / สัมมนา ระยะเวลา หนวยงานที่จัด 
    
    
    
    
    
 
ตอนที่  2  ขอมูลเกี่ยวกับสภาพและปญหาในการใชหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  
ดานการสอน 
การวางแผนการสอน 
1. ทานวางแผนการสอนวิชาภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  อยางไร 
      ...………………………………………………………………………………………………… 

…...……………………………………………………………………………………………… 
      ...………………………………………………………………………………………………… 
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ในวางแผนการสอน   ทานมีกําหนดการสอน  หรือแผนการสอนระยะยาวใชหรือไม 
(   )  มี  ทานไดมาอยางไร   (   )  ไมมี  เพราะเหตุใด 

      …...……………………………………………………………………………………………… 
      ...………………………………………………………………………………………………… 
      ...………………………………………………………………………………………………… 

ทานจัดทําแผนการสอนวิชาภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  หรือไม 
(   )  มี  ทานดําเนินการจัดทําแผนการสอนอยางไร 
(   )  ไมมี  เพราะเหตุใด 

     ...………………………………………………………………………………………………… 
     .…...……………………………………………………………………………………………… 
     …………………………………………………………………………………………………… 
     ในการวางแผนการสอน  ประสบปญหาหรือไม   

 (   )  มี  มีปญหาอะไรบาง   (   )  ไมมี   
      …………………………………………………………………………………………………... 
      …...……………………………………………………………………………………………… 

..………………………………………………………………………………………………… 
ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    

 (   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร  และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร  
 (   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 
    …………………………………………………………………………………………………… 
     ...………………………………………………………………………………………………… 
    ……………………………………………………………………………………………………  
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
2. ทานมีวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอะไรบาง   

…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 

     ...………………………………………………………………………………………………… 
มีเกณฑการเลือกกิจกรรมการเรียนการสอนอยางไร 

     ..………………………………………………………………………………………………… 
     ...………………………………………………………………………………………………… 
     ...………………………………………………………………………………………………… 
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มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรหรือไม 
 (   )  มี  กิจกรรมเสริมหลักสูตรไดแกอะไรบาง (   )  ไมมี 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 

     ...………………………………………………………………………………………………… 
มีวิธีดําเนินการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรอยางไร 

      …………………………………………………………………………………………………... 
      ...………………………………………………………………………………………………… 

…..……………………………………………………………………………………………… 
ทานไดรับคําแนะนําในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  และกิจกรรมเสริมหลักสูตรจาก
บุคคลอื่นหรือไม 

(   )  ได  จากใครบาง  อยางไร   (   )  ไมได  เพราะเหตุใด 
     .…...……………………………………………………………………………………………… 
    ...………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 

ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร  ประสบปญหาหรือไม      
(   )  มี  มีปญหาอะไรบาง   (   )  ไมมี   

      ...………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………     
ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    

 (   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร  และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร 
 (   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    ...………………………………………………………………………………………………… 
การพัฒนาและใชสื่อการเรียนการสอน 
3. ในการสอนแตละครั้ง  ทานไดใชสื่อการสอนอะไรบาง   
    …………………………………………………………………………………………………… 
    ...………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 



 163

โรงเรียนสนับสนุน  สงเสริม หรืออํานวยความสะดวกใหครูผูสอนไดจัดทํา  พัฒนา  และใชส่ือ
การเรียนการสอนอยางไร   

    ...………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
      ทานไดรับความชวยเหลือในเรื่องการจัดเตรียม  หรือพัฒนาสื่อการเรียนการสอนจากหนวยงาน  
      อ่ืนหรือไม 
 (   )  ได  ไดรับจากหนวยงานใด  โดยวิธีใด  (   )  ไมได  เพราะเหตุใด  
    …………………………………………………………………………………………………… 
    ...………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 

ในการจัดทํา  พัฒนาและใชส่ือการเรียนการสอน  ประสบปญหาหรือไม   
 (   )  มี  มีปญหาอะไรบาง   (   )  ไมม ี  

      ...………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………    
ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    

 (   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร  และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร 
 (   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    ...………………………………………………………………………………………………… 
    ……………………………………………………………………………………………………   
     
การจัดสอนซอมเสริม 
4. ทานมีการจัดสอนซอมเสริมใหแกนักเรียนหรือไม  

(   )  มี  จัดอยางไร  (   )  ไมมี  เพราะเหตุใด 
    ...………………………………………………………………………………………………… 
     …………………………………………………………………………………………………… 
     …………………………………………………………………………………………………… 
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     ทานไดรับคําแนะนําในการจัดซอมเสริมใหแกนักเรียนจากบุคคลอื่นหรือไม 
 (   )  ได  ไดรับจากใครบาง  โดยวิธีใด  (   )  ไมได  เพราะเหตุใด  
    …………………………………………………………………………………………………… 
   ...………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
      ในการจัดสอนซอมเสริม  ประสบปญหาหรือไม   

 (   )  มี  มีปญหาอะไรบาง  (   )  ไมมี   
………………………………………………………………………………………………… 

      ..………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………    
ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    

 (   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร  และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร 
 (   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    ...………………………………………………………………………………………………… 
    ……………………………………………………………………………………………………   
     
การวัดผลและประเมินผลการเรียนรู 
5. ทานมีวิธีการวัดผลและประเมินผลการเรียนรูอะไรบาง  โดยใชเครื่องมือประเภทใด 

………………………………………………………………………………………………… 
     ..………………………………………………………………………………………………… 
     ………………………………………………………………………………………………… 

มีการกําหนดสัดสวนการวัดผลอยางไร   
     ...………………………………………………………………………………………………… 
      …………………………………………………………………………………………………         
      ………………………………………………………………………………………………… 

ในการวัดและประเมินผลการเรียนรูกระทําในชวงเวลาใดบาง 
………………………………………………………………………………………………… 

     ...………………………………………………………………………………………………… 
      ………………………………………………………………………………………………… 
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ทานนําผลที่ไดจากประเมินมาใชประโยชนอยางไรบาง 
………………………………………………………………………………………………… 

      ...………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
ในการดําเนินการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู  ประสบปญหาหรือไม  

(   )  มี  มีปญหาอะไรบาง  (   )  ไมมี   
      …………………………………………………………………………………………………      
      ...………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………     
ถามีปญหาไดดําเนินการแกไขหรือไม    

 (   )   มี   โรงเรียนดําเนินการแกไขอยางไร  และผลการดําเนินการแกไขเปนอยางไร 
 (   )   ไมมี   เพราะเหตุใด 
     …………………………………………………………………………………………………… 
     ...………………………………………………………………………………………………… 
     ……………………………………………………………………………………………………   
     
บันทึกเพิ่มเติม 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………… 
    ……………………………………………………………………………………………………   
    …………………………………………………………………………………………………… 
    ……………………………………………………………………………………………………   
 



 166

 
แบบสัมภาษณเพื่อการวิจัย 

 
เร่ือง 

 
การศึกษาการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) :  

กรณีศึกษาโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 

ฉบับที่  4 
 

สําหรับบุคลากรในทองถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 

อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ  อาจารย  ดร.  เพิ่มเกียรติ  ขมวัฒนา 
ผูวิจัย  นางภาวิณี  บุญทา 

 
 

สาขาวิชานิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร  ภาควิชาบริหารการศึกษา 
คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
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แบบสัมภาษณ 
ฉบับที่  4 

สําหรับบุคลากรในทองถิ่น 
ชื่อเร่ือง    การศึกษาการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) : กรณีศึกษาโรงเรียน   

  ไตรมิตรวิทยาลัย 
วันที่สัมภาษณ  ……………………………  ตั้งแตเวลา  …………… น.  ถึง  ………….  น. 
 
ตอนที่  1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพผูใหสัมภาษณ 

1. เพศ  …….   
2. อายุ  …….  ป 
3. อาชีพ …………………..   
4. ตําแหนง  ............................... 
5. ประสบการณการทํางาน .......... ป 
6. วุฒิการศึกษาสูงสุด  ……………………… 
7. สาขาวิชา ................................. 

 
ตอนที่  2  ขอมูลเกี่ยวกับการสนับสนุน  สงเสริมการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2      

    (ภาษาจีน) 
ดานการจัดทําหลักสูตร 
1. ทานมีสวนรวมในการประชุม  ปรึกษาหารือ  หรือใหการสนับสนุนในดานการจัดทําหลกัสูตร

ภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ในขั้นตอนใดบาง   
           ขั้นการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทําหลักสูตร 
  (   )  ไมมีสวนรวม   (   )  มีสวนรวม 
      ในขั้นตอนนี้ทานมีสวนรวมในการประชุม  ปรึกษาหารือ  หรือใหการสนับสนุนอยางไรบาง 

……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 

ทานรับทราบปญหา  และวิธีดําเนินการแกไขหรือไม  อยางไร 
……………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………… 
ทานมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมหรือไม  อยางไร 

     ……………………………………………………………………………………………… 
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     ……………………………………………………………………………………………… 
ขั้นการวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน 

  (   )  ไมมีสวนรวม   (   )  มีสวนรวม 
ในขั้นตอนนี้ทานมีสวนรวมในการประชุม  ปรึกษาหารือ  หรือใหการสนับสนุนอยางไรบาง 

……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 

ทานรับทราบปญหา  และวิธีดําเนินการแกไขหรือไม  อยางไร 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 

 ทานมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมหรือไม  อยางไร 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 

  ขั้นการกําหนดจุดประสงค 
  (   )  ไมมีสวนรวม   (   )  มีสวนรวม 

ในขั้นตอนนี้ทานมีสวนรวมในการประชุม  ปรึกษาหารือ  หรือใหการสนับสนุนอยางไรบาง 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 

ทานรับทราบปญหา  และวิธีดําเนินการแกไขหรือไม  อยางไร 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 

ทานมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมหรือไม  อยางไร 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 

ขั้นการกําหนดเนื้อหาสาระและกิจกรรม 
  (   )  ไมมีสวนรวม   (   )  มีสวนรวม 

ในขั้นตอนนี้ทานมีสวนรวมในการประชุม  ปรึกษาหารือ  หรือใหการสนับสนุนอยางไรบาง 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 

ทานรับทราบปญหา  และวิธีดําเนินการแกไขหรือไม  อยางไร 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
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ทานมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมหรือไม  อยางไร 

……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 

ขั้นการกําหนดวิธีวัดผลและประเมินผลการเรียน   
  (   )  ไมมีสวนรวม   (   )  มีสวนรวม 

ในขั้นตอนนี้ทานมีสวนรวมในการประชุม  ปรึกษาหารือ  หรือใหการสนับสนุนอยางไรบาง 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 

ทานรับทราบปญหา  และวิธีดําเนินการแกไขหรือไม  อยางไร 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 

ทานมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมหรือไม  อยางไร 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
 

ดานการบริหารหลักสูตร 
2. ทานมีสวนรวมในการประชุม  ปรึกษาหารือ  หรือใหการสนับสนุนในดานการบริหารหลักสูตร

ภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน)  ในขั้นตอนใดบาง   
            ข้ันการเตรียมบุคลากรในโรงเรียน 
     (   )  ไมมีสวนรวม   (   )  มีสวนรวม 

ในขั้นตอนนี้ทานมีสวนรวมในการประชุม  ปรึกษาหารือ  หรือใหการสนับสนุนอยางไรบาง 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 

ทานรับทราบปญหา  และวิธีดําเนินการแกไขหรือไม  อยางไร 
……………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………… 
ทานมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมหรือไม  อยางไร 

     ……………………………………………………………………………………………… 
     ……………………………………………………………………………………………… 
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ขั้นการจัดครูเขาสอน 

    (   )  ไมมีสวนรวม   (   )  มีสวนรวม 
ในขั้นตอนนี้ทานมีสวนรวมในการประชุม  ปรึกษาหารือ  หรือใหการสนับสนุนอยางไรบาง 

……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 

ทานรับทราบปญหา  และวิธีดําเนินการแกไขหรือไม  อยางไร 
……………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………… 
ทานมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมหรือไม  อยางไร 

     ……………………………………………………………………………………………… 
     ……………………………………………………………………………………………… 
           ขั้นการจัดตารางสอน 
       (   )  ไมมีสวนรวม   (   )  มีสวนรวม 

ในขั้นตอนนี้ทานมีสวนรวมในการประชุม  ปรึกษาหารือ  หรือใหการสนับสนุนอยางไรบาง 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 

ทานรับทราบปญหา  และวิธีดําเนินการแกไขหรือไม  อยางไร 
……………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………… 
ทานมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมหรือไม  อยางไร 

     ……………………………………………………………………………………………… 
     ……………………………………………………………………………………………… 
           ขั้นการจัดงบประมาณ 
       (   )  ไมมีสวนรวม   (   )  มีสวนรวม 

ในขั้นตอนนี้ทานมีสวนรวมในการประชุม  ปรึกษาหารือ  หรือใหการสนับสนุนอยางไรบาง 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 

ทานรับทราบปญหา  และวิธีดําเนินการแกไขหรือไม  อยางไร 
……………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………… 
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ทานมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมหรือไม  อยางไร 

     ……………………………………………………………………………………………… 
     ……………………………………………………………………………………………… 
           ขั้นการจัดอาคารสถานที่ 
       (   )  ไมมีสวนรวม   (   )  มีสวนรวม 

ในขั้นตอนนี้ทานมีสวนรวมในการประชุม  ปรึกษาหารือ  หรือใหการสนับสนุนอยางไรบาง 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 

ทานรับทราบปญหา  และวิธีดําเนินการแกไขหรือไม  อยางไร 
……………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………… 
ทานมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมหรือไม  อยางไร 

     ……………………………………………………………………………………………… 
     ……………………………………………………………………………………………… 
           ขั้นการจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน 
       (   )  ไมมีสวนรวม   (   )  มีสวนรวม 

ในขั้นตอนนี้ทานมีสวนรวมในการประชุม  ปรึกษาหารือ  หรือใหการสนับสนุนอยางไรบาง 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 

ทานรับทราบปญหา  และวิธีดําเนินการแกไขหรือไม  อยางไร 
……………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………… 
ทานมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมหรือไม  อยางไร 

     ……………………………………………………………………………………………… 
     ……………………………………………………………………………………………… 
           ข้ันการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 
       (   )  ไมมีสวนรวม   (   )  มีสวนรวม 

ในขั้นตอนนี้ทานมีสวนรวมในการประชุม  ปรึกษาหารือ  หรือใหการสนับสนุนอยางไรบาง 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
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ทานรับทราบปญหา  และวิธีดําเนินการแกไขหรือไม  อยางไร 

……………………………………………………………………………………………… 
     ……………………………………………………………………………………………… 

ทานมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมหรือไม  อยางไร 
     ……………………………………………………………………………………………… 
     ……………………………………………………………………………………………… 
           ขั้นการประชาสัมพันธหลักสูตร 
       (   )  ไมมีสวนรวม   (   )  มีสวนรวม 

ในขั้นตอนนี้ทานมีสวนรวมในการประชุม  ปรึกษาหารือ  หรือใหการสนับสนุนอยางไรบาง 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 

ทานรับทราบปญหา  และวิธีดําเนินการแกไขหรือไม  อยางไร 
……………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………… 
ทานมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมหรือไม  อยางไร 

     ……………………………………………………………………………………………… 
     ……………………………………………………………………………………………… 

 
บันทึกเพิ่มเติม 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………..…………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………..…………………………………………………………………………………… 
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แบบสังเกตการสอนในชั้นเรียนเพื่อการวิจัย 
 

เร่ือง 
 

การศึกษาการพัฒนาหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูวิชาภาษาตางประเทศ (ภาษาจีน) :  
กรณีศึกษาโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ  อาจารย  ดร. เพิ่มเกียรติ  ขมวัฒนา 
 

ผูวิจัย  นางภาวิณี  บุญทา 
 

สาขาวิชานิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร  ภาควิชาบริหารการศึกษา 
คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 
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แบบสังเกตการสอนในชั้นเรียน 
 
โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย        ชื่อครูผูสอน  ………………………………………. 
ชั้น  ……………..                   จํานวนนักเรียน  …………….   คน 
วัน / เดือน / ป  …………………       ชวงเวลาที่สังเกต  ……………..  ถึง  …………… 
 

การสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
ขั้นนําเขาสูบทเรียน 
 

รายการสังเกต มี/ใช ไมมี/
ไมใช 

หมายเหตุ 

1. ครูทบทวนเนื้อหาที่เรียนในครั้งกอน 
2. ครูใหนักเรียนสรุปเนื้อหาที่เรียนในครั้งกอน 
3. ครูซักถามใหนักเรียนคิดวิเคราะหวิจารณสรุปหลัก

การในเนื้อหาที่เรียนมา 
4. ครูแจงจุดประสงคการเรียนรูของเรื่องที่จะสอน 
5. ครูเราความสนใจใหนักเรียนเกิดความตองการที่จะ

เรียนรูเนื้อหาที่จะสอน 

   

 
บันทึกเพิ่มเติม   
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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ขั้นดําเนินการสอน 
รายการสังเกต มี/ใช ไมมี/

ไมใช 
หมายเหตุ 

1. ครูใชวิธีการสอนแบบบรรยาย 
2. ครูใชวิธีการสอนแบบสาธิต / ยกตัวอยางประกอบ 
3. ครูใชวิธีการสอนที่เนนทักษะการฟง  การพูด       

การอานและการเขียน 
4. ครูใหนักเรียนฝกปฏิบัติในสถานการณจริงหรือ

สถานการณสมมติ 
5. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ใหนักเรียนมีสวน

รวมในกิจกรรม 
6. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  โดยครูเปนผูให

ความรู หรือเปนผูดําเนินกิจกรรมดวยตนเอง 
7. ครูจัดกิจกรรมตรงตามแผนการสอน 
8. ครูจัดกิจกรรมสอดคลองกับจุดประสงคใน        

แผนการสอน 
9. ครูจัดกิจกรรมโดยใชส่ือประกอบการเรียนการสอน 
10. ครูเลือกสื่อประกอบการเรียนการสอนไดเหมาะกับ

วัยของนักเรียน 
11. ครูมีเวลาใหนักเรียนทบทวนหรือทําแบบฝกทักษะ

ในชั้นเรียน 
12. ครูสอบถามความเขาใจหรือตรวจแบบฝกทักษะ

ของนักเรียนเปนรายบุคคล 
13. ครูสอบถามความเขาใจหรือตรวจแบบฝกทักษะ

ของนักเรียนเปนกลุม 
14. ครูเปดโอกาสใหนักเรียนซักถาม 
15. ครูเปดโอกาสใหนักเรียนแกไขขอผิดพลาดดวยตน

เอง หรือใหเพื่อนชวยกนัแกไข 
16. ครูมีทาทีตอบคําถามของนักเรียนดวยความเต็มใจ 
17. ครูสนับสนุนใหกําลังใจแกนักเรียน 
18. ครูสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม  เจตคติที่ดีใน

ระหวางสอนนักเรียน 
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ขั้นสรุป 
 

รายการสังเกต มี/ใช ไมมี/
ไมใช 

หมายเหตุ 

1. ครูสรุปขอความรูที่สอนดวยตนเอง 
2. ครูเปดโอกาสใหนักเรียนสรุปขอความรูที่ไดเรียน

ดวยตนเอง 
3. ครูเปดโอกาสใหนักเรียนซักถามปญหา 
4. ครูมอบหมายงานหรือแบบฝกหัดใหนักเรียนทํา

นอกเวลาเรียน 

   

 
ครูใชสื่อประกอบการสอน  ไดแก ครูวัดและประเมินผลการเรียนโดย 

□  แผนภาพ                 □  บัตรคํา  
□  เกม                         □  แถบประโยค 
□  เร่ืองสั้น / นิทาน       □  เพลง 
□  สิ่งพิมพตาง ๆ  เชน นิตยสาร หนังสือพิมพ 
□  อ่ืน ๆ โปรดระบุ .................................. 
 

□  การถาม – ตอบ 
□  การสังเกตการรวมกิจกรรมของนักเรียน 
□  การตรวจผลงานหรือแบบฝกหัด 
□  การใชแบบทดสอบ 
□  อ่ืน ๆ โปรดระบุ  .................................... 
 

 
บันทึกเพิ่มเติม   
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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แบบศึกษาเอกสาร 
การศึกษาการพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศที่  2  (ภาษาจีน) : 

กรณีศึกษาโรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย 
 

รายการ ชื่อเอกสาร สาระสําคัญ 
1. การจัดทําหลักสูตร 

1.1 การจัดตั้งคณะกรรมการจัดทํา      
หลักสูตร 

  

1.2 การวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน 
 
 

  

1.3 การกําหนดจุดประสงค 
 
 

  

1.4 การกําหนดเนื้อหาสาระและกิจกรรม 
 
 

  

1.5 การกําหนดวิธีวัดและประเมินผล   
การเรียน 

 

  

2. การใชหลักสูตร 
การบริหารหลักสูตร 
2.1 การเตรียมบุคลากรในโรงเรียน 
 

  

2.2 การจัดครูเขาสอน 
 
 

  

2.3 การจัดตารางสอน 
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รายการ ชื่อเอกสาร สาระสําคัญ 
2.4 การจัดงบประมาณ 

 
 

  

2.5 การจัดอาคารสถานที่ 
 
 

  

2.6 การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อ  
การเรียนการสอน 

 

  

2.7 การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 
 
 

  

2.8 การประชาสัมพันธหลักสูตร 
 
 

  

การสอน 
2.9 การวางแผนการสอน 

 

  

2.10 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและ   
กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

 
 
 

 

2.11 การพัฒนาและใชส่ือการเรียนการสอน
 

 
 
 

 

2.12  การจัดสอนซอมเสริม 
 

 
 
 

 

2.13  การวัดผลและประเมินผลการเรียนรู 
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 

 
 นางภาวิณี  บุญทา  เกิดเมื่อวันที่  27  มิถุนายน  2516  อําเภอเมือง  จังหวัดระยอง  
สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาครุศาสตรบัณฑิต  ภาควิชามัธยมศึกษา  จากคณะครุศาสตร
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ในปการศึกษา  2539  และเขาศึกษาตอในหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชานิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร  ภาควิชาบริหารการศึกษา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
เมื่อปการศึกษา  2544 
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