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การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อสํารวจและเปรียบเทียบสภาพความรู และกระบวนการทํางานของครูที่มี

ประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนตางกัน   และศึกษาผลการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มี
ตอการพัฒนาความรูและกระบวนการทํางานของครู  ในสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร  จํานวน 400  คน    และ
ศึกษารายกรณี  3  คน  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก แบบสอบถามเกี่ยวกับกระบวนการทํางาน  และกระบวนการทํา
วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน และแบบวัดความรูในเรื่องการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ลักษณะ
ของผูเรียน หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษา และความรูเกี่ยวกับการวิจัย  วิธีการเก็บ
รวบรวมขอมูลในเชิงปริมาณ  โดยการสงแบบสอบถามไปทางไปรษณีย และเก็บรวบรวมดวยตนเอง  ในเชิงคุณภาพ
เก็บรวบรวมขอมูลโดยการศึกษาภาคสนามดวยวิธีการสังเกต การสัมภาษณ และการศึกษาเอกสาร  สําหรับ
การวิเคราะหขอมูลของการวิจัยเชิงปริมาณใชการวิเคราะหขอมูลเบื้องตนโดยใชสถิติภาคบรรยาย ดวยวิธีการหาคา
ความถี่ รอยละ คามัชฌิมเลขคณิต คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาต่ําสุด คาสูงสุด คาความเบ และคาความโดง 
และวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ย โดยใชสถิติทดสอบที (t-test) สวนการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ
ใชการวิเคราะหเนื้อหา ผลการวิจัยที่สําคัญสรุปไดดังนี้ 
 1. ครูสวนใหญมีความรูในแตละดานคอนขางต่ํากวาคาเฉลี่ย โดยครูมีความรูดานการจัดการเรียนการสอนที่เนน
ผูเรียนเปนสําคัญสูงกวาดานอื่น สวนกระบวนการทํางาน  และกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของครูมีระดับ
การปฏิบัติในแตละขั้นตอนสูงกวาคาเฉล่ีย โดยกระบวนการทํางานในขั้นการวางแผนการดําเนินงาน  และกระบวน
การทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนในขั้นการวางแผนแกปญหาครูมีระดับการปฏิบัติมากกวาขั้นอื่น  

2. ผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนความรู และกระบวนการทํางานของครูที่มีประสบการณ
ในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนตางกัน  พบวา    

2.1 ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมากมีความรูในภาพรวม  และความรูใน 
แตละดานสูงกวาครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนอยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  . 05 

2.2 ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมากมีระดับการปฏิบัติในกระบวนการทํางาน 
และกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนในภาพรวม  และในแตละขั้นตอนสูงกวาครูที่มีประสบการณในการทําวิจัย
ปฏิบัติการในชั้นเรียนนอยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 3.   การทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของครูทําใหเกิดกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีระบบมากขึ้น 
ซึ่งสงผลใหครูเกิดการสรางลักษณะนิสัยการทํางานอยางมีระบบ อันกอใหเกิดผลตอการพัฒนาความรูของครู ทั้ง  5  ดาน 
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The purposes of this research were to survey and compare the knowledge and working process of teachers 

with different experiences in conducting classroom action research and to study the influences that conducting of 
classroom action research have towards the knowledge development and working process of  400 teachers under the 
Bangkok Metropolitan Office of Education. The research instruments were questionnaires about working process, 
classroom action research process, and a test of knowledge on conducting activities using student centered learning, 
the characteristics of students,  the basic educational and the educational media and technology programs, and the 
knowledge about research methodology. The research data collection methods were quantitative and  qualitative.  
The quantitative research data collection were sending questionnaires by mails  and collecting by myself. The 
qualitative research data collection were  observation, interviewing  and documentary studies. The quantitative  data 
were analyzed employing descriptive  statistics consisted of frequency, percent, mean, standard deviation, minimum, 
maximum, skewness, kurtosis values and t-tes. The qualitative data were analysed  employing content analysis.       
The research finding were  as follows: 

1. The knowledge of most teacher in each aspect was quite lower than mean.  The teacher’s knowledge of 
student centered learning was higher than the other aspects. Planification step  of working process and problem-
solving planification step of classroom action research process  were higher the other steps.  

2. The results of comparing averages of the knowledge and the working process points of teachers among 
different expericences in classroom action research  were as follows: 
                                2.1   Whole and in each aspects knowledge of the teachers with much experience was higher 
than the teachers with less experience in classroom action research was  statistical significance level of .05 
                               2.2    Performance level of whole and in each working process and classroom action research 
process of  the teachers with more experience was higher than the teachers with less experience in classroom action 
research was  at .05 level of statistical significance. 

3. The classroom action research  effecting an organized classroom action research of teachers show that 
making behavior on organized that effecting  five aspects knowledge development.   
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 บทที่  1 
  

บทนํา 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 
 การจัดการศึกษาตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 มีจุดมุงหมาย
หลักเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพ และเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ และสติปญญา 
ตลอดจนมีความรู คุณธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิตที่จะอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 
ดังนั้นจึงจําเปนตองมีการปฏิรูปการศึกษา ใหบรรลุตามจุดมุงหมาย ซึ่งการบริหารและการจัด
การศึกษาเปนกลไกสําคัญในการปฏิรูปการศึกษา โดยโครงสรางของการบริหารตองวางระบบให 
เชื่อมโยงทั้งองคกรประชาชน และหนวยงานในสังคมเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา ตลอดจน
การกํากับ สนับสนุน สงเสริม และพัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งของรัฐ  เอกชน  ทองถ่ิน  ชุมชน  และบุคคล
ที่จัดการศึกษา นอกจากนี้การจัดโครงสรางองคกรจะตองจัดใหเอ้ือตอการพัฒนากระบวนการเรียนรู 
การประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และที่สําคัญในการจัดโครงสรางองคกรตองเอื้อตอการพัฒนา
ครูและบุคลากรทางการศึกษา เพราะกลุมบุคคลดังกลาวเปนปจจัยหลักสูความสําเร็จของ 
การปฏิรูปการศึกษา (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2545) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  มาตรา  24  และมาตรา 30 กําหนดให
ครูผูสอนใชการวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนการสอน โดยใหสถานศึกษาพัฒนาและ
สงเสริมการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับผูเรียนในแตละระดับการศึกษา การจัดประสบการณ
การเรียนรูใหกับนักเรียนในชั้นเรียน ผูสอนจะตองใชเทคนิค วิธีการ ตลอดจนใชส่ือการสอนอยางหลากหลาย 
จัดใหสอดคลองกับความถนัดและความสนใจของผูเรียน ใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง 
(สมบัติ  บุญประคอง, 2545) สถานการณดังกลาวทําใหครูผูสอนจํานวนมากเกิดความวิตกกังวล และไม
ทราบวาจะพัฒนาตนเองทั้งทางดานความรูและกระบวนการทํางานวาควรจะเปนอยางไร จึง
เร่ิมมีการแสวงหาความรูดวยการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาตนเอง ซึ่งการที่ครู
ทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนจะเปนการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน เพราะการวิจัยในช้ัน
เรียนมีจุดประสงคสําคัญเพื่อการปรับปรุงสภาพการปฏิบัติงานของผูวิจัย (for improvement) ดังนั้นครู
ผูสอนจึงควรไดรับการสงเสริมใหมีความรูความสามารถในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ซึ่ง
จะทําใหครูไดเรียนรูและพัฒนาตนเอง สามารถแกปญหาที่มีผลตอการพัฒนาการเรียนการสอน
ไดอยางเปนระบบ  เพราะครูเปนบุคคลที่มีความใกลชิดกับผูเรียนและเขาใจสภาพการเรียนการสอนที่ 
แทจริง (กรมวิชาการ, 2542) 
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 จากการศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน มีนักวิจัยไดทําการศึกษาไว
หลายทาน  เชน เยาวภา  เจริญบุญ (2537) ไดศึกษาองคประกอบที่สัมพันธกับการทําวิจัยใน
ชั้นเรียน พบวา สภาพที่ทําใหครูทําวิจัย คือ ตองการเลื่อนตําแหนง ตองการแกปญหา และชวย
เหลือนักเรียน ซึ่งสอดคลองกับผลงานวิจัยของสริยา  ทองสมัคร (2538) นอกจากนี้นันทวัน สวัสดิภูมิ 
(2540) ไดศึกษาเสนทางการพัฒนาครูนักวิจัย พบวา ครูที่จะเปนครูนักวิจัยไดตองมีคุณลักษณะสวนตัว 
ไดแก ใฝรู ชางคิด ชางอาน ชางเขียนและรักธรรมชาติ เปนตน ซึ่งสอดคลองกับผลงานวิจัยของประภารัต  มีเหลือ 
(2540) ที่กลาววา ครูนักวิจัยตองมีสมรรถภาพเกี่ยวกับความรูเร่ืองหลักสูตร  สามารถวิเคราะหปญหาของนัก
เรียนได เปนนักอาน ใฝรู ชอบเขียน และผลการวิจัยดังกลาวยังสอดคลองกับผลการวิจัยของลัดดา  ดําพลงาม 
(2540) ที่กลาววา ครูที่ทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนทําใหเปนคนใฝรู สนใจคนควา ชางสังเกต 
มีความรับผิดชอบ สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนนักเรียนเปนสําคัญไดดี 
ที่สําคัญทําใหครูพัฒนาตนเองดานกระบวนการคิดอยางมีเหตุผล และเปลี่ยนบทบาทครูใหเปน
ผูรวมเรียนรูกับศิษย  

ปจจุบันครูไดทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเพิ่มข้ึนจึงมีผูศึกษาเกี่ยวกับวิธีการประเมินงาน
วิจัยในชั้นเรียน เชน ปราณี  นุมนอย (2540) กลาววา การประเมินงานวิจัยพิจารณาจากผลงาน
วิจัย 2 ดาน คือ คุณภาพและประโยชนของงานวิจัย และปญหาในการประเมินผลงานทางวิชาการ 
คือ การประเมินเนนผลผลิต ขาดความชัดเจนในการอธิบายองคประกอบของการประเมิน สงผลให
เกิดความเขาใจที่แตกตางกันระหวางผูปฏิบัติงานกลุมตางๆ และการประเมินในแตละ 
ขั้นตอนใชเวลานาน          

สุนา ณ สุโหลง (2545) ไดสังเคราะหงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของครูระดับประถม
ศึกษา ในสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร พบวา ครูระดับประถมศึกษาปท่ี 2  ไดทําวิจัย
ปฏิบัติการในชั้นเรียนจํานวนมากที่สุด รองลงมา คือ ครูระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 และวิชาภาษา
ไทยเปนวิชาที่ทําวิจัยมากที่สุด ระเบียบวิธีวิจัยที่ใชเปนการวิจัยเชิงทดลองแบบไมมีกลุมควบคุม กลุมท่ี
ใชศึกษาสวนใหญมาจากนักเรียนที่มีปญหาทั้งหมด โดยใชแบบสอบและแบบฝกในการเก็บรวบรวม 
ขอมูล สําหรับคุณภาพของรายงานการวิจัยของครูประถมศึกษา ในสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
พบวาอยูในระดับปานกลาง  
   งานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนที่ผูวิจัยไดศึกษาดังกลาวขางตน สามารถแบงได 3 กลุม คือ 
กลุมท่ี  1   เปนการศึกษาสภาพทั่วไปของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน โดยศึกษาในประเด็นของ
รูปแบบการทําวิจัย สาเหตุของการทําและไมทําวิจัย ปญหาการประเมินงานวิจัย  คุณภาพงานวิจัย   
สมรรถภาพการวิจัย ปจจัยที่สงผลตอความพึงพอใจในการทําวิจัย และการนํางานวิจัยในชั้นเรียน
มาสังเคราะห กลุมท่ี 2 เปนการศึกษาผลที่เกิดจากการทําวิจัยในชั้นเรียน      โดยศึกษาในประเด็นของ
การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการสอน   อันเนื่องจากการทําวิจัยในช้ันเรียน กระบวนการใชผลการวิจัย 
และผลการวิจัยที่ทําใหเกิดการเรียนรูของครูนักวิจัย และกลุมที่ 3 เปนการศึกษาเกี่ยวกับ
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การพัฒนาในดานตางๆ ของครู อันเนื่องมาจากการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน โดยศึกษาใน
ประเด็นของเสนทางการพัฒนาครูดวยการวิจัยในชั้นเรียน  และยังไมมีงานวิจัยใดที่ศึกษาเกี่ยวกับ 
ผลการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอการพัฒนาความรูและกระบวนการทํางานของครูโดยภาพรวม
ทั้งระบบ 

ดังนั้นผูวิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอการพัฒนา 
ความรูและกระบวนการทํางานของครูโดยมองในภาพรวมเชิงระบบ ซึ่งประกอบดวยปจจัยที่ปอนเขาไป 
(input) กระบวนการ (process) และผลผลิตหรือส่ิงท่ีไดมา (output) โดยใชวิธีวิจัยแบบผสม
ระหวางเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ อันจะทําใหเกิดประโยชนในการทําวิจัยปฏิบัติการใน 
ชั้นเรียนของครู ที่จะสงผลในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพตอไป  

 
คําถามวิจัย 
 
 1 .  ความรู และกระบวนการทํางานของครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ 
ตางกัน  มีลักษณะเปนอยางไร ประกอบดวยขั้นตอนการทํางานอะไรบาง มีความแตกตางกันหรือไม  
ถาแตกตาง แตกตางในประเด็นใดบาง อยางไร 
      2 . การทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของครูสงผลตอการพัฒนาความรูและกระบวนการทํางาน 
ของครูหรือไม อยางไร และเพราะเหตุใดจึงมีลักษณะดังกลาว 

  
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 
 1.     เพื่อสํารวจสภาพความรู และกระบวนการทํางานของครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการ 
ในชั้นเรียนที่ตางกัน   
 2.    เพื่อเปรียบเทียบสภาพความรู และกระบวนการทํางานของครูที่มีประสบการณในการทําวิจัย 
ปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ตางกัน   
   3.   เพื่อศึกษาผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอการพัฒนาความรู และ 
กระบวนการทํางานของครู 

 
ขอบเขตของการวิจัย 
 

1. กลุมเปาหมายของการวิจัยในครั้งนี้ คือ ครูที่สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
ซึ่งเปนครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมาก และครูที่มีประสบการณในการทํา
วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนอย 
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2. การศึกษาถึงผลการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนในครั้งนี้ครอบคลุมใน 2 ประเด็นหลัก 
ไดแก 
        2.1    ผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอการพัฒนาความรูของครู  ใน  5  ดาน ได
แก ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ดานลักษณะตัวนักเรียน ประกอบดวย วิธี
การรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล การรูจักความสามารถของนักเรียนแตละคน และวิธีการแกปญหาพฤติ
กรรมนักเรียน ตลอดจนความรูในดานหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดานสื่อและเทคโนโลยีทาง
การศึกษา และดานการวิจัย 

      2.2 ผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอการพัฒนากระบวนการทํางานของ
ครู 8 ขั้นตอน ไดแก การกําหนดเปาหมายการทํางาน การสํารวจสภาพทั่วไปของงาน การวางแผน
การดําเนินงาน    การปฏิบัติงานตามแผนที่วางไว  การประเมินผลงาน  การปรับปรุงแกไข  การใช
ประโยชนจากผลงานและการไดรับประโยชนจากผลงาน  และผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่
มีตอการพัฒนากระบวนการทําการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ทั้ง 4 ขั้นตอน ไดแก การกําหนดปญหา 
การวางแผนแกปญหา การดําเนินการแกปญหา และการสรุปผลการวิจัยและเผยแพร  
 
คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย 
 

การทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน หมายถึง การทําวิจัยของครูในบริบทของชั้นเรียน โดย
การใชนวัตกรรมเพื่อแกปญหาการจัดการเรียนการสอนหรือพฤติกรรมที่เปนปญหาของนักเรียน 
และปรับปรุงการเรียนการสอนใหเกิดประโยชนสูงสุดกับผูเรียน ซึ่งเปนการวิจัยที่ตองทําอยาง
รวดเร็ว สามารถนําผลไปใชในการพัฒนาครูใหเปนเลิศ และมีอิสระทางวิชาการ 
 ความรูของครู หมายถึง คะแนนที่ไดจากแบบวัดความรูของครู 5 ดาน ไดแก ดานการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ดานลักษณะตัวนักเรียน ดานหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดานสื่อและ
เทคโนโลยีทางการศึกษา และดานการวิจัย ซึ่งวัดไดจากแบบวัดความรูที่ผูวิจัยสรางขึ้น 

ความรูเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ    หมายถึง 
คะแนนที่ไดจากแบบวัดความรูของครูในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน      ในลักษณะของการให
ผูเรียนสรางความรูเอง โดยใชทักษะกระบวนการคิดและกระบวนการกลุมในการเรียนรู  ตลอดจน
การใหผูเรียนมีสวนรวมและมีปฏิสัมพันธในกิจกรรมการเรียนการสอน นอกจากนี้ครูตองมีการสราง
บรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู  เปนผูอํานวยความสะดวก มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง    
เพื่อใหผูเรียนมีความสุขและสามารถนําความรูไปใชในชีวิตประจําวันได ซึ่งวัดไดจากแบบวัดความรู
เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญที่ผูวิจัยสรางขึ้น 
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 ความรูเกี่ยวกับตัวนักเรียน หมายถึง คะแนนที่ไดจากแบบวัดความรูของครู ในเรื่องของการรูจัก
นักเรียนเปนรายบุคคล การรูวิธีการแกปญหาพฤติกรรมของนักเรียน และการรูจักความสามารถ
ของนักเรียนเปนรายบุคคล ซึ่งวัดไดจากแบบวัดความรูเกี่ยวกับตัวนักเรียนที่ผูวิจัยสรางขึ้น 

ความรูเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน หมายถึง คะแนนที่ไดจากแบบวัดความรู
ของครูในเรื่องหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานเกี่ยวกับโครงสรางของหลักสูตร แนวการจัดหลักสูตรและ
เวลาเรียน แนวทางการพัฒนาผูเรียน การจัดการเรียนรู มาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระและกิจกรรม
พัฒนาผูเรียน การวัดและประเมินผลของหลักสูตร และเกณฑการผานชวงชั้นและการจบ
หลักสูตร ซึ่งวัดไดจากแบบวัดความรูเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ผูวิจัยสรางขึ้น 
 ความรูเกี่ยวกับส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษา   หมายถึง  คะแนนที่ไดจากแบบวัดความรู
ของครูในเร่ืองของวิธีการใชส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษาไดถูกตอง ซึ่งวัดไดจากแบบวัดความรู
เกี่ยวกับส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษาที่ผูวิจัยสรางขึ้น 

ความรูเกี่ยวกับการวิจัยของครู หมายถึง คะแนนที่ไดจากแบบวัดความรูเกี่ยวกับระเบียบ
วิธีการวิจัยทางสังคมศาสตรในเรื่องการวางแผนการวิจัย การกําหนดตัวแปร การสรางเครื่องมือ 
การเก็บรวบรวมขอมูล และการวิเคราะหขอมูล ซึ่งวัดไดจากแบบวัดความรูเกี่ยวกับการวิจัยที่ผูวิจัยสรางขึ้น 

กระบวนการทํางานของครู    หมายถึง  คะแนนการปฏิบัติงานของครูตามขั้นตอนการทํางาน  
8 ขั้นตอน  ไดแก  การกําหนดเปาหมายการทํางาน  การสํารวจสภาพทั่วไปของงาน  การวางแผน
การดําเนินงาน    การปฏิบัติงานตามแผนที่วางไว  การประเมินผลงาน  การปรับปรุงแกไข  การใช
ประโยชนจากผลงาน  และการไดรับประโยชนจากผลงาน และรวมทั้งกระบวนการทําการวิจัยปฏิบัติการ
ในชั้นเรียน ทั้ง 4 ขั้นตอน ไดแก การกําหนดปญหา การวางแผนแกปญหา การดําเนินการแกปญหา และ
การสรุปผลการวิจัยและเผยแพร ซึ่งวัดไดจากคะแนนที่ไดจากแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้น 
 ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมาก หมายถึง  ครูที่มีประสบการณใน
การทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ตั้งแต 3  เร่ือง ข้ึนไป ซึ่งมีการรวบรวมรายชื่อผูที่ทําวิจัยตั้งแตป 
พ.ศ. 2544 ไวในสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร (โดยสํานักการศึกษากรุงเทพมหานครไดกําหนด
ใหครูในสังกัดทําวิจัยในชั้นเรียนปละ 1 เร่ือง) 
 ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนอย หมายถึง  ครูที่มีประสบการณใน
การทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน นอยกวา 3  เร่ือง (โดยสํานักการศึกษากรุงเทพมหานครไดกําหนดให
ครูในสังกัดทําวิจัยในชั้นเรียนปละ 1 เร่ือง) 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื ้นฐาน  หมายถึง แผนหรือแนวทางหรือขอกําหนดใหสถาน
ศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของไดจัดกระบวนการเรียนรูในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 จนถึง
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6 ที่มุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรูความสามารถ โดยสงเสริมใหแตละ
บุคคลพัฒนาไปสูศักยภาพสูงสุดของบุคคล 
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ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 

1.   ไดขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอการพัฒนา
ความรู และกระบวนการทํางานของครู ซึ่งจะเปนแนวทางใหครูนําไปใชวางแผน แกปญหา ปรับปรุง 
เปลี่ยนแปลง และพัฒนาการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ 

2.    ไดขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอการพัฒนา
ความรู และกระบวนการทํางานของครูเพื่อเปนแนวทางใหผูบริหารสถานศึกษาใชในการวางแผน
กําหนดนโยบาย พัฒนา และสนับสนุนการจัดการศึกษาและพัฒนาครู 

3.    ไดขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอการพัฒนา
ความรู และกระบวนการทํางานของครูเพื่อเปนแนวทางใหสถานศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของใน
การกํากับ สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนากระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนใหมีประสิทธิภาพ 
อันจะสงผลใหเกิดการพัฒนาผูเรียนอยางเต็มศักยภาพตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่  2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
 การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวกับการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนในครั้งน้ี ผูวิจัยได
นําเสนอเปน 6  ตอน คือ ตอนที่  1 แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน  ตอน
ที่ 2 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับกระบวนการทํางานและการพัฒนา ตอนที่ 3 แนวคิดและทฤษฎี
เกี่ยวกับการเรียนรู ตอนท่ี 4 ความรูเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
ลักษณะของนักเรียน หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษาและความรู
เกี่ยวกับการวิจัย ตอนที่ 5 งานวิจัยที่เกี่ยวของ และตอนที่ 6 กรอบแนวคิดในการวิจัย โดยแตละ 
ตอนมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 
ตอนที่ 1 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
 

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนสําหรับการวิจัยในครั้งนี้ ผูวิจัยได
แบงประเด็นในการศึกษาเปน 4 ประเด็น คือ ความหมาย ประวัติ รูปแบบและขั้นตอนของการวิจัย
ปฏิบัติการในชั้นเรียน ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
  

1.1 ความหมายของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
 

การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนไดมีผูไดใหความหมายไวหลายคน ดังตอไปนี้  
ทิศนา  แขมมณี (2540 อางถึงใน ครุรักษ  ภิรมยรักษ, 2544 ) กลาววา การวิจัยปฏิบัติการใน

ชั้นเรียน หมายถึง การวิจัยที่ทําในบริบทของชั้นเรียน และมุงนําผลการวิจัยมาใชในการพัฒนาการเรียน
การสอนของตน เปนการนํากระบวนการวิจัยไปใชในการพัฒนาครูใหไปสูความเปนเลิศ และมีอิสระ
ทางวิชาการ 

กรมวิชาการ (2542) กลาววา การวิจัยในชั้นเรียน คือ กระบวนการที่ครูศึกษาคนควาเพื่อ
แกปญหาหรือพัฒนาการเรียนการสอนที่ตนรับผิดชอบ 
 ครุรักษ  ภิรมยรักษ (2544) กลาววา การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน คือ เปนการวิจัยที่เกี่ยวของ
กับบริบทและกระบวนการทั้งหลายที่เกิดขึ้นในชั้นเรียน เพื่อใหครูไดทําความรูจักและมีความเขาใจ
เกี่ยวกับการวิจัยในชั้นเรียนไดอยางชัดเจน 
 สุวัฒนา  สุวรรณเขตนิคม (2544) กลาววา การวิจัยในชั้นเรียน คือ กระบวนการแสวงหา
ความรูอันเปนความจริงที่เชื่อถือไดในเนื้อหาเกี่ยวกับการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
เพื่อการพัฒนาการเรียนรูของนักเรียนในบริบทของชั้นเรียน 
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สุวิมล  วองวาณิช (2544) ไดสังเคราะหนิยามเกี่ยวกับการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนแลว 
สรุปวา การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน คือ การวิจัยที่ทําโดยครูผูสอนในหองเรียนเพื่อแกไขปญหาที่
เกิดขึ้นในหองเรียน และนําผลมาใชในการปรับปรุงการเรียนการสอนเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดกับ
ผูเรียน เปนการวิจัยที่ตองทําอยางรวดเร็ว นําผลไปใชทันทีและสะทอนขอมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน
ตางๆของตนเอง ใหทั้งตนเองและกลุมเพื่อนรวมงานในโรงเรียนไดมีโอกาสอภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นในแนวทางที่ไดปฏิบัติและผลที่เกิดขึ้นเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนตอไป 

สมบัติ  บุญประคอง (2545) กลาววา การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน คือ การที่ครูทําวิจัย
เพื่อมุงหาคําตอบที่เปนความรูหรือขอมูลที่จะนําไปใชในการแกปญหาในชั้นเรียน 
 Eisner (1985 อางถึงใน the act of teaching, 1995) กลาววา วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
คือ กระบวนการผลิตการวิจัยในชั้นเรียนสําหรับตอบคําถามหรือแกปญหาเกี่ยวกับการเรียนการสอน 

Charles (2002) กลาววา วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน คือ รูปแบบการวิจัยโดยครูที ่มี
การแกปญหาโดยทั่วไปใหกับผูเรียน 

จากความหมายของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีผูใหความหมายไวหลายทาน ผูวิจัย
ไดสรุปวา การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน หมายถึง การวิจัยที่ทําโดยครูผูสอน เพื่อแกปญหาที่เกิด
ขึ้นในหองเรียนและปรับปรุงการเรียนการสอนใหเกิดประโยชนสูงสุดกับผูเรียน ซึ่งเปนการวิจัยที่ตองทํา
อยางรวดเร็ว และสามารถนําผลไปใชในการพัฒนาครูใหเปนเลิศ และมีอิสระทางวิชาการ 

 
1.2 ประวัติของการทําวิจัยปฏิบัติการ 

 
 การวิจัยปฏิบัติการไดเร่ิมมีมาตั้งแต 60 ป มาแลว ดังที่ Sheldon and Allain (1987 อางถึงใน 
ประภัสสร  วงษดี, 2540) ไดกลาวเกี่ยวกับประวัติการทําวิจัยปฏิบัติการไววา การวิจัยปฏิบัติการเกิด
ขึ้นครั้งแรกในป พ.ศ. 2483 โดยไดนํามาใชกับงานที่ตอเนื่องในการทดลองในชุมชน หลังสงครามโลก
ครั้งที่ 2 สาระสําคัญในการใชการวิจัยปฏิบัติการนั้น เปนความมุงมั่นที่ Lewin จะเปลี่ยนแปลง
การทําวิจัยเกี่ยวกับเรื่องอคติในเด็กที่มีบานอยูรวมกัน (เชน แฟล็ต) และศึกษาความเสมอภาค
ในการไดรับการจางงาน ในชวงป พ.ศ. 2483 ถึง 2493 การวิจัยปฏิบัติการไดเปนลักษณะเดน
ในจิตวิทยาสังคม ซึ่งในชวงนี้จะมีงานกาวิจัยปฏิบัติการออกมาจากสถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร
เปนจํานวนมาก ตอมา Stephen Corey ซึ่งทํางานที่ คณะการศึกษามหาวิทยาลัยโคลัมเบีย 
ประเทศสหรัฐอเมริกา ก็เปนบุคคลแรกที่นําการวิจัยปฏิบัติการเขามาใชกับดานการศึกษา โดยได
เขียนหนังสือ Action Research to Improve School Practices (1953) และไดอธิบายวา การ
วิจัยปฏิบัติการเปนกระบวนการที่ผูปฏิบัติงานมุงที่จะศึกษาปญหาในการปฏิบัติงานของตน
เอง เพื่อที่จะแนะแนวทางแกปญหา และประเมินการตัดสินใจและการปฏิบัติงานของตนเอง 
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Corey ไดใชกระบวนการลงไปในโครงการที่เกี่ยวของกับการทํางานของครู แมวาการวิจัยปฏิบัติ
การจะเปนที่นิยมกันมากในชวงตน แตเมื่อมาถึงป ค.ศ.1960 ก็มาถึงจุดที่ตกต่ํา เพราะไดแยก
การวิจัยกับการปฏิบัติการออกจากกัน ซึ่งหลังจากนั้นมาการสนับสนุนการวิจัยก็มุงสนใจที่การวิจัยดาน
สังคมศาสตร โดยนักวิจัยที่เปนนักวิชาการคิดทฤษฎีข้ึนมาวา ใหนักวิจัยเปนผูทําการวิจัย สวนผูปฏิบัติ
งานก็คอยรับผลงาน และ Cam และ Kemmis (1986) ก็บอกวา จุดนี้เองที่เปนจุดแยกที่ทําใหผล
งานวิจัยไมเปนที่นาสนใจ เพราะมีการละเลยการวิจัยเล็กๆเฉพาะทองที่ ซึ่งสรางมาจากการทํา
วิจัยปฏิบัติการ โดยในชวงนั้นรูปแบบของการวิจัยที่เปลี่ยนแปลงไปเปนการออกแบบการวิจัย
โดยนักวิจัยแลวคาดคะเนวา ครูและผูบริหารโรงเรียนจะสามารถนําเอาผลการวิจัยไปใชไดเลย 
โดยครูไมไดพูดไมไดทําอะไรเลยเพียงแตรออยางเดียว จึงไมนาแปลกใจเลยวาโครงการวิจัยใหญๆจึง
ไมประสบผลสําเร็จ 
 ในชวงป ค.ศ. 1970 ถึง 1990 ประเทศออสเตรเลียและประเทศอังกฤษก็ไดดึงเอาการวิจัย
ปฏิบัติการกลับเขามาเปนสวนหนึ่งของการพัฒนาหลักสูตรที่เปนฐานในแตละโรงเรียน ซึ่งครูก็ได
คนหาวิธีการใหมๆ ที่จะพัฒนาการปฏิบัติการปฏิบัติงานสอนของตนเอง ซึ่งในประเทศอังกฤษก็ได
มีโครงการ 1973-76 Ford Teaching ที่เกี่ยวของกับการทําวิจัยปฏิบัติการแบบเปนทีมของครู และ
ไดมีการสงเสริมแนวคิดของ “ครูในฐานะที่เปนนักวิจัย” จากจุดแนวคิดนี้ก็มีการตอเนื่องไปถึง
การจัดใหมีการประชุมสําหรับครูในการรายงานและรวมกันแลกเปลี่ยนประสบการณ และการทํา
วิจัยของตนเอง เชน จัดการประชุมเครือขายของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ที่มหาวิทยาลัย 
Cambridge และการประชุมเร่ืองการวิจัยปฏิบัติการและการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา ที่
มหาวิทยาลัย Bath ในประเทศสหรัฐอเมริกาก็ไดเร่ิมฟนฟูและใหความสนใจในการทําวิจัยปฏิบัติ
การอีกครั้ง ในป ค.ศ. 1976 โดยสถาบันการวิจัยเกี่ยวกับการสอน (The Institute for Research 
on Teaching) ที่มหาวิทยาลัย Michigan State ไดทําการรวบรวมบทบาทในการทํางานเปนทีมของครู  
ในดานการวางแผน การผลิตและการวิเคราะหผลการวิจัย ดังที่ปรากฏใหเห็นวา เร่ืองการทําวิจัย
ปฏิบัติการจะมีการนําไปเปนหัวเรื่อง ดังที่พบในการจัดการประชุม และถูกตีพิมพในวารสารในปจจุบัน 
 สําหรับในประเทศไทยนั้นไมปรากฏวาไดนําเอาการวิจัยปฏิบัติการเขามาใชในชวงใด แต 
อุทุมพร  จามรมาน(2537)  ไดกลาวไววา ประเทศไทยไดนําแนวคิดนี้มาใชในรูปของการปรับปรุงการเรียน
การสอนในหองเรียน และไดกอใหเกิดการทําผลงานเพื่อเลื่อนตําแหนงของครูในโรงเรียน แนวคิดนี้จึง
เปลี่ยนไปจากการที่ครูมุงหาขอมูลอยางเปนระบบและนํามาแกไขปญหาในหองจนไดผลกลายเปน
การมุงทํารายงานการวิจัยเพื่อการขอเลื่อนตําแหนงทางวิชาการของตนเอง   
 

1.3 รูปแบบของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
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 นักวิจัยหลายทานไดใหรูปแบบการวิจัยปฏิบัติการไวในลักษณะแตกตางกันออกไป        
เชน สุวิมล  วองวาณิช (2544) ไดแบงรูปแบบการวิจัยปฏิบัติการออกเปน 2 แบบ ไดแก 1) รูปแบบ
การวิจัยปฏิบัติการแบบเปนทางการ (formal research) เปนงานวิจัยที่มีแบบแผนการวิจัยเครงครัด 
มีลักษณะการดําเนินงานและการนําเสนอเหมือนงานวิจัยเชิงวิชาการ (academic research) ของนักวิจัย
มืออาชีพ รูปแบบการนําเสนอรายงานผลการวิจัยที่กําหนดชัดเจนสวนใหญจําแนกเนื้อหาสาระ ออกเปน 
5 บท และ 2) รูปแบบการวิจัยปฏิบัติการแบบไมเปนทางการ (informal research) เปนงานวิจัยที่
ไมยึดแบบการวิจัยอยางเครงครัด เหมือนการวิจัยเชิงวิชาการ มุงเนนตอบคําถามวิจัยมากกวาการยึด
รูปแบบการวิจัยแบบเปนทางการ  ขอมูลที่ใชในการวิจัยก็พยายามใชขอมูลที่มีอยูแลวจากการเรียน
การสอนปกติ การนําเสนอผลการวิจัยครอบคลุมเพียงประเด็นสําคัญที่ผูวิจัยตองการนําเสนอวิจัยแบบ
นี้   บางครั้งพบวามีการรายงานผลเพียง 1-2 หนา และสุวิมล  วองวาณิช (2544) กลาววา Kemmis 
และ Zuber-Skerritt ไดแบงรูปแบบการวิจัยปฏิบัติการเปน 3 รูปแบบ คือ 1) การวิจัยปฏิบัติการ
เชิงเทคนิค (technical action research) เปนการวิจัยเพื่อปรับปรุงประสิทธิผลและประสิทธิภาพของ
การปฏิบัติงานโดยอาศัยบุคคลภายนอกมาชวยในการทําวิจัยในหนวยงาน ผูปฏิบัติ (ครู) จะอยู
ภายใตการควบคุมกํากับของนักวิจัยภายนอก  วิธีการตางๆ ที่ใชในการวิจัยมาจากความคิดของ
นักวิจัยภายนอกเปนสวนใหญซึ่งเนนเทคนิคการวิจัยที่ตอบคําถามการวิจัยที่รัดกุม ขอคนพบที่ได
อาจใชไมไดกับการปฏิบัติจริง 2) การวิจัยปฏิบัติการเชิงปฏิบัติจริง (practical action research) 
เปนการวิจัยที่มีนักวิจัยภายนอกแสดงบทบาทของที่ปรึกษาดานกระบวนการทํางาน (process 
consultancy role) มีเปาหมายของการวิจัยที่มากกวาแบบแรก คือ นอกจากชวยปรับปรุงประสิทธิผล
ของการทํางานแลวยังมุงสรางความเขาใจและมุงพัฒนาวิชาชีพใหกับผูปฏิบัติ  กระบวนการวิจัยจะ
สงเสริมใหผูปฏิบัติสะทอนผลและคิดวิเคราะหพัฒนาปรับปรุงการทํางานของตนเอง สามารถนํา
ผลการวิจ ัยไปใชได  และ  3) การวิจัยปฏิบัติการเชิงวิพากษ /อิสระ (critical / emancipatory 
action research) เปนการวิจัยที่มีการทํางานรวมกันระหวางนักวิจัยภายนอกและผูปฏิบัติงานใน
หนวยงาน เปาหมายของการวิจัยเพิ่มเติมจากการวิจัยปฏิบัติการแบบที่ 1 และ 2 คือ นอกจาก
พัฒนาประสิทธิผลการทํางาน การสงเสริมใหเกิดความเขาใจในการพัฒนาปรับปรุงการทํางาน
แกผูปฏิบัติ แลวยังตองการใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในระบบการทํางานที่เปนอยูในองคกรใหดี
ขึ้นกวาเดิม นักวิจัยจะเปนอิสระจากความรู กฎเกณฑ และพันธนาการ ทางความคิดเดิม 
 นอกจากนี้ Calhoun (1993 อางถึงใน สุวิมล  วองวาณิช, 2544) ไดแบงการวิจัยออก
เปน 3 แบบ ดังตอไปนี้ 
 

1. การวิจัยของครูแบบทําคนเดียว (individual teacher research) เปนการวิจัย 
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ที ่เนนการเปลี ่ยนแปลงในหองเรียนใดหองเรียนหนึ ่ง โดยครูกําหนดปญหาในหองเรียนที่
ตองการแกไข และหาแนวทางแกไข นักเรียนอาจไมมีสวนในการชวยกําหนดทางเลือกตางๆ 
หากจะมีผูปกครองมาเกี่ยวของดวยในการทําวิจัยก็จะเปนผูใหขอมูลมากกวา 

2. การวิจัยปฏิบัติการแบบรวมมือ (collaborative action research) เปนการวิจัยที่ทําเปน 
กลุม ผูวิจัยมีจํานวน 1-2 คนขึ้นไป ประกอบดวย ครู ผูบริหาร และนักวิชาการจากมหาวิทยาลัยหรือ
บุคลากรอื่นๆ มีจุดมุงหมายเนนที่ปญหา และการเปลี่ยนแปลงซึ่งเกิดข้ึนในหองเรียน  กระบวนการวิจัย
จะเหมือนกับกระบวนการทําวิจัยคนเดียว 
 3.   การวิจัยปฏิบัติการแบบทําทั้งโรงเรียน (schoolwide action research) เปนการวิจัยที่
คณะทํางานเปนผูปฏิบัติในโรงเรียน มีการทํางานโดยเลือกปญหาวิจัยที่สนใจรวมกันมีการรวบรวม
ขอมูล การจัดระบบ และการแปลความหมายขอมูลที่ไดจากโรงเรียนหรือเอกสารที่เกี่ยวของ 
กระบวนการวิจัยเปนแบบวงจรตอเนื่อง ที่มีหนาที่เหมือนการประเมินความกาวหนา มีจุดมุงหมาย
เนนที่การปรับปรุงโรงเรียน ไดแก การคนหาวิธีปรับปรุงโรงเรียนเพื่อแกปญหา พยายามปรับปรุง
การทํางานเพื่อใหเกิดความเทาเทียมกันแกนักเรียน  และเพิ่มขอบขายของสาระในการสืบคน
แนวทางการแกปญหา และนงลักษณ  วิรัชชัย (2543 อางถึงใน สุวิมล  วองวาณิช, 2544)  ได
สั ง เค ราะห รูป แบบการวิ จั ยจากแนวคิ ดของ  Miller (2000), Freemam (1998), Bennett, 
Foremam-Pack & Higgins (1996),  Stringer (1996), Robinson (1994) ดังนี้ 
 1.   การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน (classroom action research) เปนการวิจัยที่ทําโดย
ครูเพื่อแสวงหาวิธีการแกไขปญหาและพัฒนาการปฏิบัติงานหรือการเรียนการสอนในชั้นเรียน
ของตนเอง 
 2.   การวิจัยปฏิบัติการแบบรวมพลัง (collaborative action research เปนงานวิจัยที่
ดําเนินการโดยครูหลายคนรวมกันทําวิจัยเพื่อแกปญหาในชั้นเรียนหลายๆชั้นหรือแผนกวิชา หรือ
ภาควิชาคณะนักวิจัยเกิดจากการรวมตัวกันของครูที่มีความชํานาญเฉพาะตางกันมารวมมือกันทํา
วิจัยโดยมีจุดมุงหมายเดียวกัน 
 3.   การวิจัยปฏิบัติการระดับโรงเรียน (schoolwide action aesearch) เปนการวิจัยที่
ดําเนินงานโดยผูบริหารโรงเรียนและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนอาจรวมหนวยงานนอก
โรงเรียนดวย มีเปาหมายเพื่อพัฒนาโรงเรียนและสภาพแวดลอมของโรงเรียน 
 4.   การวิจัยปฏิบัติการอิงชุมชน (community-based action research) เปนการวิจัยที่
อาศัยความรวมมือระหวางโรงเรียนกับชุมชน โดยอาศัยพลังของชุมชนที่จะระดมทรัพยากรจากทุก
แหลงมาพัฒนาชุมชนอยางมีประสิทธิภาพ 
 สุวัฒนา  สุวรรณเขตนิคม (2537) กลาววา รูปแบบการวิจัยปฏิบัติการเปนลักษณะ
โปรแกรมการวิจ ัย  (research program) แบบการวิจ ัยและการพ ัฒนา  (research and 
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development) โดยเนนสาระความรูที่เปนประโยชนในการเขาใจสภาพปญหาและวิธีการแกไข 
โปรแกรมการวิจัยที่มีระยะการวิจัยอยางนอย 3 ระยะ คือ ระยะที่ 1 เปนการวิจัยเพื่อวิเคราะห
สภาพปจจุบัน ปญหาของการเรียนและการจัดการเรียนการสอน การวิจัยในระยะนี้ ครูควร
มองภาพเปาหมายของการพัฒนาซึ่งอาจมีลักษณะเปนขั้นหรือเสนพัฒนาการของผูเรียนในดาน
ตางๆ ใหชัดเจน ความรู สวนนี้มาจากการศึกษาเอกสาร หลักสูตร คูมือการสอน และแบบเรียน
ตางๆ การวิเคราะหสภาพปจจุบันปญหาอาจใชการวิจัยสํารวจ โดยใชขอมูลทุติยภูมิในระบบขอมูล
ของหองเรียนและในโรงเรียน นอกจากนี้อาจทําการศึกษา (case study) นักเรียนกลุมตางๆที่
นาสนใจ เพื่อใหไดที่ถูกตองครบถวน อันจะนําไปสูทางเลือกตางในการแกปญหา  ระยะที่  2  
เปนการวิจัยเพื่อทดลองวิธีการพัฒนาหรือนวัตกรรมทางการเรียนการสอนจากผลการวิจัยในระยะ
ที่ 1 ในระยะนี้นักวิจัยจะสรางวิธีการและเครื่องมือหรือนวัตกรรมที่จะใชในการพัฒนา แลวทํา
การศึกษาคุณภาพของวิธีการหรือนวัตกรรมดังกลาว  2  ลักษณะ คือ ลักษณะแรกเปนการ
ศึกษาคุณภาพโดยการพัฒนาความเหมาะสมตามเหตุผลซ่ึงอาจขอความรวมมือจากเพื่อนครู 
ศึกษานิเทศก และผูเชี่ยวชาญในเรื่องนั้นพิจารณาความเหมาะสม ลักษณะที่ 2 เปนการทดลอง
ใชสอนนักเรียน ซึ่งการสอนมักจะเปนแบบอนุกรมเวลา (time series design) และระยะที่ 3 เปน
ระยะที่ครูนักวิจัยตองการพิสูจนความจริงที ่ถ ูกตองมากยิ ่งขึ ้นเกี ่ยวกับผลหรือวิธ ีการหรือ
นวัตกรรมที่พัฒนาขึ้นมาตอการเรียนของนักเรียน ในขั้นนี้ครูจะทําการวิจัยเชิงทดลองโดยจะมี
กลุมควบคุมและมีการควบคุมตัวแปรแทรกซอนตางๆใหมากขึ้น เพื่อใหผลการพิสูจนมีความ
ตรงภายในและความตรงภายนอกมากยิ่งขึ้น 

จากรูปแบบการวิจัยปฏิบัติการ ที่มีผูแบงรูปแบบไวหลายรูปแบบ ผูวิจัยไดนํามาสรุป
เปนรูปแบบใหญๆ ได 3 รูปแบบ คือ 1) การวิจัยปฏิบัติการเชิงเทคนิค เปนการวิจัยเพื่อปรับปรุงประ
สิทธิผลและประสิทธิภาพของการปฏิบัติงานโดยอาศัยบุคคลภายนอกมาชวยในการทําวิจัย 2) การ
วิจัยปฏิบัติการเชิงปฏิบัติจริง (practical action research) เปนการวิจัยที่มีนักวิจัยภายนอกแสดง
บทบาทของที่ปรึกษาดานกระบวนการทํางาน (process consultancy role) มีเปาหมายของการวิจัย
ที่มากกวาแบบแรก คือ มุงสรางความเขาใจและมุงพัฒนาวิชาชีพ และ 3) การวิจัยปฏิบัติการเชิง
วิพากษ/อิสระ (critical / emancipatory action research) เปนการวิจัยที่มีการทํางานรวมกัน
ระหวางนักวิจัยภายนอก และผูปฏิบัติงานในหนวยงานรูปแบบการวิจัยปฏิบัติการแบบเปนทาง
การ ซึ่งมีวิธีการวิจัยที่เครงครัด  

 
 
1.4 ขั้นตอนในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
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กรมวิชาการ (2542) กลาวถึงขั้นตอนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมี 4 ขั้นตอน ดัง
แสดงในแผนภาพที่ 2.1 
 

1. การกําหนดปญหา 
 

2. การวางแผนแกปญหา 
 

3. การดําเนินการแกปญหา 
 

4. การสรุปผลการวิจัย 
       และเผยแพร 

 
แผนภาพที่ 2.1 ข้ันตอนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 

       ที่มา : กรมวิชาการ ,2542 
 

ขั้นที่ 1 การกําหนดปญหา  
ครูสามารถดําเนินการไดหลายลักษณะ เชน การวิเคราะหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ในแงมุมตาง  ๆการตรวจสมุดแบบฝกหัด การสํารวจพฤติกรรมของผูเรียน การสังเกต การสัมภาษณขอมูล
จากผูที่เกี่ยวของ ถามีหลายปญหาก็จัดเรียงลําดับความสําคัญแลววิเคราะหปญหา ข้ันตอนนี้นําไป
สูปญหาของการวิจัยและแหลงขอมูล และในบริบทตาง ๆ ของชั้นเรียน ครูจะพบปญหาจํานวนมาก
และไมมีวันหมด ดังนั้น ถาหากครูยังทําหนาที่ครู ครูก็จะพบปญหาที่ตองทําการแกไขดวยการวิจัย
อยูตลอดเวลา สภาพที่จัดวาเปนปญหา คือ สภาพที่เกิดขึ้นมาโดยไมสอดคลองกับสภาพที่ควรจะเปน 
หรือสภาพที่ตองการ หรือชองวางระหวางสภาพที่ควรจะเปนกับสภาพที่เปนอยู หรือความแตกตาง
ระหวางความคาดหวังกับความจริง ซึ่งการกําหนดปญหามีรายละเอียดดังนี้ 

1. ระบุปญหาและสาเหตุของปญหา โดยครูมองปญหาเชิงระบบ ก็จะพบวาปญหา 
ของผูเรียนเกิดจากสาเหตุหลายประการดวยกัน ดังตัวอยาง 

การระบุปญหาและสาเหตุของปญหา เปนกาวแรกที่สําคัญของการวิจัยในชั้นเรียน ถา 
สามารถระบุปญหาไดชัดเจน และสามารถระบุสาเหตุของปญหาไดถูกตอง สิ่งอื่นๆที่จะเกิดขึ้นตาม
มาในกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนก็จะเปนเรื่องงาย โดยเฉพาะอยางยิ่งวิธีการ หรือนวัตกรรมที่จะ
นํามาใชในการแกปญหา ซึ่งแทที่จริงคือ การแกที่สาเหตุนั่นเอง กลาวคือ ถาสาเหตุของปญหาหมด
ไป ปญหาก็จะหมดไปโดยปริยาย ซึ่งปญหาวิจัยมีองคประกอบที่สําคัญ 2 สวน ดังนี้ 



 14

1) กลุมเปาหมายในการวิจัย ไดแก ประชากรกลุมเปาหมายที่ 
ตองการวิจัย ซึ ่งก็คือ นักเรียนในชั้นเรียนนั่นเอง โดยอาจระบุระดับชั้น ระดับความสามารถ เพศ 
จํานวนคน หรืออ่ืน ๆ ดวยก็ได 

2) ตัวแปรในการวิจัย ไดแก สิ่งใด ๆ หรือกระบวนการ หรือวิธีการ หรือ 
นวัตกรรมใด ๆ ที่มีคุณสมบัติหรือคุณลักษณะและโครงสราง ซึ่งอาจจะมีคาคงที่หรือเปล่ียนแปลง
คาได ที่นํามาใชในการแกปญหาหรือใชในการวิจัย 

2. กําหนดชื่อเร่ืองการวิจัย 
ชื่อเร่ืองการวิจัยควรมีความกระทัดรัดชัดเจน นาสนใจ ซึ่งอาจเขียนในรูปของประโยค 

สมบูรณ หรือวลี หรือเปนขอความก็ได คําวา การศึกษาเกี่ยวกับ… การวิจัย.. การทดลอง… 
การวิเคราะห… การสํารวจ… หรือการคนหา… ก็ตาม คําเหลานี้ไมจําเปนตองใช อยางไรก็ตาม 
ชื่อเร่ืองการวิจัยที่ดีควรมีองคประกอบ 3 สวนดวยกัน คือ ตัวแปร กลุมเปาหมาย และวิธีการวิจัย 

ขั้นที่ 2 การวางแผนแกปญหา 
การวางแผนตองมีการวิเคราะหปญหาเพื่อหาแนวทางในการแกปญหา ข้ันนี้ตองศึกษา

เอกสารที่เกี่ยวของ ตลอดจนประสบการณของครูเองมาชวย ขั้นนี้นําไปสูขอบเขตของการวิจัย และ
ประโยชนที่คาดวาจะได และครูตองกําหนดวิธีการหรือสรางนวัตกรรมในการแกปญหาแลวดําเนินการหา
คุณภาพวิธีการหรือนวัตกรรมที่สรางขึ้น ขั้นนี้นําไปสูตัวแปรที่ศึกษา และวิธีการที่จะพัฒนาหรือแก
ปญหา ในขั้นตอนการวางแผนแกปญหานี้ ครูมีงานงาย ๆ ที่ตองทําอยางนอย 5 ข้ันตอน คือ 1) 
กําหนดวัตถุประสงค 2) กําหนดกลุมเปาหมาย 3) กําหนดวิธีการหรือนวัตกรรม 4) กําหนดวิธี
การรวบรวมและวิเคราะหขอมูล และ 5) กําหนดปฏิทินปฏิบัติงาน ซึ่งแตละข้ันตอนมีแนวปฏิบัติได
ดังนี้ 

1)  กําหนดวัตถุประสงค 
วัตถุประสงคของการวิจัยคือ การแสดงตองการในหาคําตอบจากปญหาวิจัย จะมีประเด็น

เดียวหรือหลายประเด็นก็ได แตโดยมากแลววัตถุประสงคของการวิจัยจะมีประมาณ 1 ถึง 3 ประเด็น 
ซึ่งแตละประเด็นจะเขียนเปนประโยคบอกเลา 

2)  กําหนดกลุมเปาหมาย  
กลุมเปาหมายของการวิจัยในชั้นเรียนเนนที่การปรับปรุงแกไขและพัฒนาผูเรียนเปน

สําคัญ ซึ่งอาจจะเปนผูเรียนทุกคน หรือเปนกลุมยอยที่จําเปนตองไดรับการปรับปรุงแกไขในเรื่อง
เดียวกัน หรืออาจเปนคนเดียวก็ได ดังนั้น ครูผูวิจัยจึงจําเปนตองเร่ิมตนดวยการวิเคราะหผูเรียน
ทุกคน แลวจําแนกผูเรียนออกเปนรายคน รายกลุม และรายปญหา จึงจะสามารถกําหนดกลุม
เปาหมายในการวิจัยได  

       3)   กําหนดวิธีการหรือนวัตกรรม 
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ปญหาใด ๆ ก็ตาม ถาเรารูสาเหตุที่เกิดขึ้น และสามารถหาวิธีการตาง ๆ มาขจัดสาเหตุนั้น
ใหหมดไปไดปญหาดังกลาวก็จะหมดไปดวยวิธีการหรือนวัตกรรมที่ครูสามารถนํามาใชในการขจัดสาเหตุ
นั ้น แบงเปนกลุ มใหญ ๆ ไดสองประเภท คือ ประเภทเทคนิควิธีการ หรือกระบวนการ เชน 
กระบวนการสรางความตระหนัก กระบวนการสรางเจตคติ กระบวนการสรางความคิดรวบยอด 
กระบวนการปฏิบัติ กระบวนการสรางทักษะการคิดคํานวณ กระบวนการแกโจทยปญหา และ
กระบวนการสอนคณิตศาสตรของ สสวท. เปนตน นวัตกรรมอีกประเภทหนึ่งก็คือ นวัตกรรม
ประเภทสื่อและเทคโนโลยีการสอน เชน บทเรียนสําเร็จรูป บทเรียนโมดูล คอมพิวเตอรชวยสอน  
ชุดการสอนจุลบท ชุดสื่อประสม วีดิทัศน สไลดประกอบเสียง แผนโปรงใส บัตรการเรียนรู 
บัตรกิจกรรม แบบฝกทักษะ เกม เพลง เปนตน 

       4)   กําหนดวิธีการรวบรวมและวิเคราะหขอมูล 
ขอมูลที่ครูตองเก็บรวบรวมและนํามาวิเคราะห มักเปนขอมูลเกี่ยวกับสมรรถภาพในดาน

ตาง ๆ ของนักเรียน ทั้งในดานความรู ทักษะ เจตคติ และคุณลักษณะที่พึงประสงค เชน ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ความรูสึก ความคิดเห็น ความพึงพอใจ นิสัยในการเรียนและนิสัยในการทํางาน 
เปนตน ในการเก็บรวบรวมขอมูลและวิเคราะหขอมูลดังกลาวนี้ ครูมีงานที่ตองทํา 3 อยาง คือ 1) 
กําหนดเครื่องมือเก็บรวบรวมขอมูล 2) กําหนดวิธีการรวบรวมขอมูล และ 3) กําหนดวิธีวิเคราะห
ขอมูล ซึ่งเปนสิ่งที่ครูทุกคนคุนเคยอยูแลว 

4.1)  กําหนดเครื่องมือเก็บรวบรวมขอมูล 
เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อการวิจัยในชั้นเรียน เปนเครื่องมือที่ครูจัด

ทําขึ้นเอง เชน แบบทดสอบ แบบบันทึกการสังเกต แบบสอบถาม แบบบันทึกผลการปฏิบัติงาน 
และแบบสัมภาษณ เปนตน เครื่องมือตางๆ ดังกลาวนี้ เมื่อครูจัดทําขึ้นแลว ควรทําการตรวจสอบ
คุณภาพของเครื่องมือดวย เพื่อใหไดเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพในการเก็บขอมูลที่นาเชื่อถือได โดย
ทําการตรวจสอบความเที่ยง(reliability) และความตรง (validity) ซึ่งมีวิธีงาย ๆ คือ ทําการตรวจสอบ
ความตรงเชิงเนื้อหา (item content validity) โดยนําเครื่องมือที่จัดเสร็จแลวไปใหเพื่อนครู หรือนักเรียน
ที่ไมใชกลุมเปาหมาย ชวยพิจารณาวาสามารถสื่อสารไดตรงตามที่ตองการหรือไม ทําการตรวจสอบ
ความเที่ยง (item reliability) โดยนําเครื่องมือชุดเดิมไปใหเพื่อนครู หรือนักเรียนที่ไมใชกลุมเปาหมาย 
ชวยพิจารณาอีกครั้งในระยะเวลาที่หางกันประมาณ 1-2 สัปดาห ทําการตรวจสอบวาการพิจารณา
ของเพื่อนครูหรือนักเรียนมีความสอดคลองกันทั้งสองคร้ังหรือไม ถาขอสอบ คําถาม รายการที่
สังเกตหรือเกณฑประเมินผลการปฏิบัติงานขอใดสอดคลองกัน ก็ถือวามีความเที่ยงและความตรง 
ถาขอใดไมสอดคลองกันก็ถือวาขาดความเที่ยงและความตรง ควรปรับปรุงแกไขหรือเปลี่ยนใหม  

4.2)  กําหนดวิธีการรวบรวมขอมูล 
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การรวบรวมขอมูลเพื่อการวิจัยในชั้นเรียนของครุควรเปนการรวบรวมขอมูลจากเครื่องมือ
หลายๆ อยาง เชน ใชทั้งการทดสอบ การสังเกตพฤติกรรม การตรวจผลการปฏิบัติงาน และ
การสอบถาม เปนตน และควรรวบรวมขอมูลจากแหลงขอมูลหลาย ๆ แหลง เชน จากกลุมเปาหมาย 
เพื่อนครู ผูปกครองนักเรียน และเพื่อนของนักเรียน เปนตน ทั้งนี้เพื่อใหขอมูลที่รวบรวมไดมีความนาเชื่อ
ถือไดมากที่สุด 

4.3) กําหนดวิธีวิเคราะหขอมูล 
การวิจัยในชั้นเรียนมีจุดเนนที่เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ ซึ่งมีลักษณะเปนการบรรยาย

เกี่ยวกับส่ิงที่คนพบ แตอยางไรก็ตาม ขอมูลที่เก็บรวบรวมมาไดจากการวิจัยในชั้นเรียน มักจะมีทั้ง
ขอมูลเชิงปริมาณและขอมูลเชิงคุณภาพ ซึ่งการวิเคราะหขอมูลทั้งสองชนิดนี้มีวิธีวิเคราะหที่
แตกตางกัน  โดยการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณเปนขอมูลที่อยูในรูปของตัวเลข เชน คะแนนจาก
การทดสอบ คะแนนจากการสังเกตแบบมีโครงสราง และคะแนนที่แปลงมาจากมาตราวัดแบบ
ประมาณคา เปนตน การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณเปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการวิจัย ซึ่ง
สามารถวิเคราะหไดใน 3 ลักษณะดวยกันคือ การบรรยายไปตามขอมูลที่ได การเปรียบเทียบ
ความแตกตาง และการวิเคราะหความสัมพันธ ซึ่งสถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ
เพื่อการวิจัยในชั้นเรียน เปนสถิติพื้นฐานที่ไมมีความยุงยากซับซอนมากนัก โดยทั่วไปมักใชคา
การแจกแจงความถี่ คารอยละ คาเฉล่ีย และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน เปนตน ในกรณีที่วิเคราะหเพื่อ
เปรียบเทียบความแตกตาง ก็มักทดสอบดวยคา t-test และถามีการวิเคราะหเพื่อหาความสัมพันธ
ก็มักใชคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ( r )  และสถิติทดสอบความสัมพันธ เปนตน และการวิเคราะห
ขอมูลเชิงคุณภาพ ใชการเขียนบรรยายเปนหลัก เปนขอมูลที่ไดมาจากการสังเกต การสอบถาม 
หรือการสัมภาษณเชิงสนทนากับกลุมเปาหมาย จํานวนนอยแลวจดบันทึกไว ดังนั้นจึงเปนขอมูลที่
มีความเปนธรรมชาติ เฉพาะเจาะจง และลึก การวิเคราะหขอมูลชนิดนี้ มักใชวิธีการวิเคราะห
เชิงเหตุผลหรือเชื่อมโยงความสัมพันธของขอมูลที่ได วิเคราะหความถี่ของพฤติกรรมที่เกิดขึ้นบอย ๆ 
วิเคราะหความถี่ของพฤติกรรรมที่เปนปญหาและเกิดขึ้นบอย ๆ วิเคราะหคําพูดหรือวลีที่ใชบอย ๆ 
วิเคราะหความผิดพลาดที่เกิดขึ้นบอย ๆ วิเคราะหคําตอบ การแสดงความรูสึก และการแสดงความ
คิดเห็นจากการสัมภาษณเชิงสนทนา เปนตน 

3) กําหนดปฏิทินปฏิบัติงาน 
การทํางานวิจัยในชั้นเรียนเปนการทํางานของครูที่ทําพรอม ๆ กันไปกับบทบาทหนาที่ตาม

ปรกติ ไมใชงานพิเศษที่นอกเหนือไปจากการเรียนการสอนแตอยางใด ดังนั้นจึงไมจําเปนที่ครูจะ
ตองหาเวลานอกเพื่อทําการวิจัยในชั้นเรียน หรือคิดวาการวิจัยในชั้นเรียนจะทําใหเสียเวลา
การเรียนการสอนของทั้งครูและนักเรียน แตเพื่อใหการทํางานวิจัยในชั้นเรียนบรรลุวัตถุประสงค
ภายในระยะเวลาที่เหมาะสม และเปนประโยชนตอการนําผลวิจัยมาใชในการแกปญหาการเรียน
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การสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ ครูจึงจําเปนตองกําหนดปฏิทินปฏิบัติงาน ซึ่งเปนการวางแผนไว
ลวงหนาวาจะทํากิจกรรมอะไรบางตั้งแตเร่ิมตนจนเสร็จส้ิน  และจะทําเมื่อใด เปนระยะเวลามาก
นอยเพียงใด ซึ่งก็ขึ้นอยูกับความยากงายของกิจกรรมที่จะทํานั้น ๆ ซึ่งอาจจัดทําไดดังตัวอยางตอไปนี้ 

ขั้นที่ 3 การดําเนินการแกปญหา 
ข้ันนี้ครูนําวิธีการหรือนวัตกรรมที่สรางขึ้นวาใชกับใคร เมื่อไร อยางไร แลวเก็บรวบรวม 

ขอมูลข้ันนี้ตองมีเครื่องมือและวิธีเก็บรวบรวมขอมูล รวมทั้งแนวทางการวิเคราะหขอมูล 
ขั้นที่ 4 การสรุปผลการวิจัยและเผยแพร 
เมื่อรวบรวมขอมูลแลวนําขอมูลมาวิเคราะหโดยเลือกใชสถิติที่เหมาะสมกับขอมูลที่ 

รวบรวมได แลวสรุปผลการวิเคราะหขอมูล หากยังไมสามารถแกปญหาไดก็ตองปรับปรุงแกไข โดย
ยอนกลับไปดูวิธีการหรือนวัตกรรมใหม       เพื่อพัฒนาใหม     จากขั้นนี้ไปผลการวิจัยจะนําไปสู
การพัฒนาการเรียนการสอนและแกปญหา 

การทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนตามขั้นตอนที่กลาวมาแลวของครูมีการทําในรูปแบบ 
การวิจัยที่แตกตางกัน มีความหลากหลายในดานเทคนิคการทําวิจัยของครูแตละคน ลวนทําวิจัย
ปฏิบัติการในชั้นเรียน เพื่อแสวงหาความรู แกปญหาและปรับปรุงการเรียนการสอนเพื่อใหเกิด
ประโยชนสูงสุดกับผูเรียน 

 
ตอนที่ 2   แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับกระบวนการทํางานและการพัฒนางานของครู 
 

 แนวคิดและทฤษฎีของกระบวนการพัฒนางานของครูบนพื้นฐานของการวิจัยปฏิบัติการ
ในชั้นเรียน ไดมีผูกลาวถึงแนวคิดและทฤษฎีดังกลาว ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
 

2.1  กระบวนการของการพัฒนางานบนพื้นฐานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
 สุวัฒนา  สุวรรณเขตนิคม (2537) ไดกลาวถึงกระบวนการของการพัฒนางานนั้นมีขั้นตอน
ใหญๆ อยู 4 ข้ันตอนดังนี้  

2.1.1 การกําหนดเปาหมายของการพัฒนางานที่ตองการหรือกําหนดสภาวะ 
ที่เรียกวาพัฒนาแลวใหชัดเจน 

2.1.2 การประเมินสภาวะเริ่มตนเพื่อดูสภาพหรือสภาวะในปจจุบันนี้วามี 
ลักษณะอยางไร และแตกตางจากสภาวะเปาหมายที่ตองการในลักษณะใด 

2.1.3 การวางกระบวนการและการดําเนินการพัฒนาและปรับปรุงแกไขไป 
เร่ือยๆ โดยมีขั้นตอนยอย คือ 

1) การพิจารณาทางเลือกตางๆ วาเปลี่ยนแปลงจากสภาวะเริ่มตนไปสู 
สภาวะเปาหมาย 

2) การประเมินทางเลือกตางๆเพื่อตัดสินใจเลือกทางที่ดีที่สุด และเหมาะสม 
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ที่สุดในการพัฒนา 
3) การดําเนินการพัฒนาตามแผนของทางเลือกที่เลือกไว 
4) การติดตามกํากับและประเมินการดําเนินงานเพื่อใหรูวา การพัฒนา 

กําลังเปนไปในทิศทาง และลักษณะที่ตองการใชหรือไม และเพื่อใหรูวาจะตองปรับเปลี่ยนอะไรอีก 
เพื่อใหไปสูเปาหมายที่ตองการอยางมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ผลจากขั้นนี้จะทําใหไดแผนดําเนินการ
ในระยะตอไปอันเปนแผนที่ปรับปรุงพัฒนาจากขั้น 3.3 

5) การดําเนินการพัฒนาตามแผนฉบับที่ปรับปรุง 
6) ติดตามกํากับและประเมินการทํางานตามแผนฉบับปรับปรุง 

2.1.4 การประเมินผลรวมสรุปวา ไดบรรลุเปาหมายของการพัฒนามากนอยเพียงใด 
 นอกจากนี้บัณฑร  ออนดํา (2541 อางถึงใน ปาริชาติ  วลัยเสถียร และคณะ, 2543) กลาว
ถึงการมีสวนรวมตามขั้นตอนในการพัฒนา มี 5 ข้ันตอน ไดแก ขั้นตอนที่ 1 ขั้นการริเร่ิมการพัฒนา 
เปนขั้นการคนหาปญหาและสาเหตุของปญหา ข้ันตอนที่ 2 ข้ันการวางแผนในการพัฒนา เปนขั้น
ตอนการกําหนดนโยบายและจุดประสงค ข้ันตอนที่ 3 ข้ันดําเนินการพัฒนา เปนขั้นตอนที่ลงมือ
ปฏิบัติ   ข้ันตอนที่ 4 ขั้นการรับผลประโยชนจากการพัฒนา เปนขั้นตอนในการรับผลประโยชนที่พึง
ไดจากการพัฒนา และขั้นตอนที่ 5 ข้ันประเมินผลการพัฒนา เปนขั้นการประเมินความสําเร็จ
ของการพัฒนา สําหรับ WHO / UNICEF (2540 อางถึงใน ปาริชาติ  วลัยเสถียร และคณะ, 2543) ได
เสนอรูปแบบกระบวนการมีสวนรวมในการทํางาน 4 ข้ันตอน ไดแก 

1) การวางแผน โดยการวิเคราะหปญหา กําหนดเปาหมายและจุดประสงค 
2) การดําเนินกิจกรรม เปนการปฏิบัติตามแผนที่วางไว 
3) การใชประโยชน สามารถใชประโยชนจากผลที่ได 
4) การไดรับประโยชน เปนขั้นของการแจกจายประโยชน 
ขั้นตอนหรือกระบวนการทํางานของครู  บนพื้นฐานของการพัฒนางานของครู สามารถ

สรุปไดดังแสดงแผนภาพที่ 2.2 
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การกําหนดเปาหมายการทํางาน 

 
การสํารวจสภาพทั่วไปของงาน 

 
 

การวางแผนการดําเนินงาน 
 

      
การปฏิบัติงานตามแผนที่วางไว 

 
        การประเมินผลงาน 

 
การปรับปรุงแกไข 

 
 

การใชประโยชนจากผลงาน 
 
 

การไดรับประโยชนจากผลงาน 
 

แผนภาพที่  2.2  กระบวนการทํางานของครู 
          ที่มา :  สุวัฒนา  สุวรรณเขตนิคม,2537 และปาริชาติ  วลัยเสถียร และคณะ, 2543 

 
ตอนที่ 3     แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการเรียนรูและความรู 
 

 แนวคิดและทฤษฎีของการเรียนรู เปนการศึกษาทางจิตวิทยาของกลุมนักจิตวิทยา บน
พื้นฐานทางแนวคิดนิยม ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
 

3.1  พื้นฐานทางจิตวิทยาเกี่ยวกับความรู 
กลุมนักจิตวิทยาเกี่ยวกับความรู ไดกลาววา ความรูจะเกิดไดตองมีการเรียนรูเพื่อสะสม

ประสบการณ ซึ่งกลุมดังกลาวไดอธิบายเกี่ยวกับความคิดนิยม (Cognitivist ) ไวดังนี้ 
1) การรับรูเปนพื้นฐานทําใหเกิดการเรียนรู ซึ่งคนเรามีการรับรูส่ิงตางๆ ที่ตางกัน  

อาจจะรับรูจากสภาพที่เกิดขึ้นจริงหรือสภาพที่มีสิ่งเรา แตการรับรูจะตองสัมพันธกัน 
2) การเรียนรู คือ การแกปญหาเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ความสามารถในการแกปญหา 

ของคนเราขึ้นอยูกับการหยั่งรู หยั่งเห็น (insight) การหยั่งเห็นของบุคคลขึ้นอยูกับความสามารถ
สวนบุคคลประสบการณเดิม และสภาพการณหรือส่ิงเราที่จัดให ซึ่งการหยั่งเห็นจะเกิดขึ้นไดตอ
เมื่อบุคคลมีความพยายามที่จะแกปญหา และบุคคลเห็นความสัมพันธและความแตกตางของ
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ปญหาไดชัดเจน ซึ่งสอดคลองอาจารยชูชีพ  ออนโคกสูง (2518 อางถึงใน วิชัย  ดิสสระ, 2535) ได
ชี้ใหเห็นวา การเรียนรูจะมีประสิทธิภาพดีก็ตอเมื่อ  เกิดการหยั่งเห็น   (การเปลี่ยนแปลงทางโครงสราง
ของความคิด) มีจุดมุงหมาย (มีความสนใจ ตั้งใจที่จะแกปญหา) และมีโครงสรางของประสบการณที่ดี 

สุรางค  โควตระกูล (2513 อางถึงใน วิชัย  ดิสสระ, 2535) กลาวถึงทฤษฎีของ พีอาเจ วา 
การเรียนรูเกิดจากการกระทํา การพัฒนาสติปญญาและความคิด โดยการมีปฏิสัมพันธกับส่ิงแวดลอม
มาตั้งแตเด็กอยางตอเนื่อง ซึ่งปฏิสัมพันธเปนกระบวนการปรับตัวอินทรียกับส่ิงแวดลอมอยางตอเนื่อง 
ปรับปรุง และเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา โดยกระบวนการปรับปรุงมี  2 กระบวนการ ไดแก การดูดซึม
สิ่งแวดลอม โดยการทําตัวใหกลมกลืนกับส่ิงแวดลอม และการปรับความแตกตางเพื่อใหเขากับ
ความเขาใจและความรูเดิม นอกจากนี้พีอาเจยังไดกําหนดหลักเกณฑของกระบวนการพัฒนาทาง
สติปญญาและความรู ไววา 1) ข้ันระดับสติปญญา หมายถึง ชวงเวลาที่กอต้ังริเร่ิมและรวบรวม
ความรูความคิด (mental operation) หรือเร่ิมพัฒนาสติปญญาและความรู  2) การบรรลุถึงขั้นสติ
ปญญาจะเปนรากฐานสําหรับการพัฒนาการทางสติปญญาขั้นตอไปอยางตอเนื่อง และ 3) ระดับข้ัน
ของการพัฒนาการทางสติปญญาเปนไปตามขั้นตอนกอนหลังไมสับสน และพีอาเจ   ยังไดกลาวไว
วา   การเรียนรู   คือ การสรางสรรค การพัฒนาการ การเรียนรูจึงไมใชส่ิงที่คงที่ จะเปลี่ยนแปลงไป
ตามลําดับของวัย เปนกระบวนการที่เกิดขึ้นตลอดเวลา ซึ่งการเรียนรู จะทําใหเกิดสติปญญา เมื่อ
เปนผลจากสัญลักษณและกฎตางๆที่บุคคลใช การเพิ่มประสบการณและความสามารถในการจํา 
การเพิ ่มความสามารถในการแยกแยะประสบการณและสิ่งเราตางๆ และความสามารถใน
ทางตรรกศาสตรในการใชกฎเพื่ออธิบายสิ่งตางๆ 

จากทฤษฎีดังกลาวไดมีกลุมคนหลายกลุมนํามาประยุกตใชกับการจัดการเรียนการสอนใน 
ชั้นเรียน และมีการปรับเปล่ียนมาจนถึงปจจุบัน ตามที่พระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2542 ได
เนนการวิจัย จึงไดมีแนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการวิจัย ดัง 
รายละเอียดในแผนภาพที่ 2.3 
 
 
 
                   การคิด 
            ความคิดระดับสูง              สรางสรรค        ความคิดมีเหตุผล 
           การคิดวิเคราะห 

                     การคิดพื้นฐาน 
                      การคิดระลึกได 

 
 

แผนภาพที่ 2.3   ระดับของการคิด 
                           ที่มา : ทฤษฎีของพีอาเจ (อางถึงใน วิชัย  ดิสสระ,2535) 
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 การคิดอยางมีเหตุผลจะพัฒนาขึ้นจากการแกปญหาเกี่ยวกับการเรียนการสอน โดยเริ่ม
จากคิดจากขอเท็จจริงไปสูหลักเกณฑ จากหลักเกณฑไปสูขอเท็จจริง แบบอุปมานและอนุมาน 
ตามลําดับ และจากระดับของการคิดสามารถโยงมาเชื่อมกับกระบวนการวิจัยไดวา เร่ิมที่ศึกษาคน
ควาจากเอกสาร ตํารา สื่อตางๆ หรือจากตัวผูสอนเอง แลวเรียนรูจากการสอนของตนเอง 
โดยการศึกษางานวิจัย ทํารายงานเชิงวิจัย ทําวิจัยขนาดเล็ก (วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน) ทําวิจัย
ภายใตการนิเทศ แลวทําวิจัยของตนเอง (สมหวัง  พิธิยานุวัฒน, 2537 อางถึงในปทีป  เมธาคุณวุฒิ, 2543) 
ดังนั้น การทําวิจัยจะเปนตัวชวยในการพัฒนาความคิด และกระบวนการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ 
ซึ่งจะสงผลใหนักเรียนเกิดการเรียนรู นอกจากนี้ Jazlin V. Ebenezer และ Salvia Connor ได
กลาวถึง 3 มิติ ของความรูของครูวิทยาศาสตรในการวางแผนการสอน ไดแก มิติที่ 1 เปนวิธี
การสอน มิติที่ 2  เปนเนื้อหาหลักสูตร หรือเนื้อหาวิชาที่สอน และมิติที่ 3 เปนผลผลิตหรือผลลัพธที่
ได  ทั้ง 3 มิตินี้ ครูตองรูและวางแผนกอนการสอนทุกครั้ง ซึ่งจะเปนกรอบในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน และเปนกุญแจสําคัญที่จะพัฒนาการสอนและความรูของครู สําหรับนักวิจัยในไทย ได
แก ประภารัต  มีเหลือ (2540) กลาววา ครูนักวิจัยตองมีสมรรถภาพที่สําคัญที่สุดทางดานความรู คือ
ครูนักวิจัยตองมีความรูในดานเนื ้อหาวิชา มีความรูความเขาใจในเรื่องหลักสูตร นอกจากนี้
สํานักการปฏิรูปการศึกษา (2545) กลาววา ครูปจจุบันควรมีความรูในการใชส่ือและเทคโนโลยี
ทางการศึกษา เพื่อจัดการเรียนการสอนที่มุงเนนที่จะสงเสริมใหเกิดการเรียนรูและการพัฒนาผู
เรียนไดเต็มตามศักยภาพ ดังนั้น ความรูที่ครูควรจะมี ถามองโดยภาพรวม ไดแก ความรูเกี่ยวกับ
กระบวนการเรียนการสอน ความรูเกี่ยวกับเนื้อหาวิชาที่สอนความรูเกี่ยวกับหลักสูตรการสอน 
ความรูเกี่ยวกับผลลัพธที่ได นั่นคือ ตัวนักเรียนในลักษณะตางๆ และความรูเกี่ยวกับการใชส่ือและ
เทคโนโลยีทางการศึกษา 

ตัวบงชี้ความรูทั้ง 5 ดาน  ซึ่งมีผูไดกลาวถึงตัวบงชี้ความรูไวหลายคน เชน พิมพันธ  เดชะคุปต    
(2541) ไดกลาวถึง ตัวบงชี้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ วามีลักษณะดังนี้ 

1. การจัดการเรียนการสอนที่ใหผูเรียนสรางความรูเอง (Construct) 
2. การจัดการเรียนการสอนโดยใชทักษะกระบวนการ (Process) คือ กระบวนการคิด  

(Thinking Process) และกระบวนการกลุม (Group Process) 
3. การจัดการเรียนการสอนที่ใหผูเรียนมีสวนรวมอยางแทจริง (Participatory Learning)  

รวมทั้งใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธ (Interaction) 
4. การจัดการเรียนการสอนที่สรางบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู เพื่อใหผูเรียนมี 

ความสุข (Happy Learning) 
5. การจัดการเรียนการสอนที่มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง (Authentic  

Assessment) 
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6. การจัดการเรียนการสอนใหนักเรียนสามารถนําความรูไปใชในชีวิตประจําวันได  
(Application) 

7. การจัดการเรียนการสอนที่ผูสอนมีบทบาทเปนผูอํานวยความสะดวก คือ ครูเปนผูนําเสนอ  
สังเกต ถามคําถาม การเสริมแรง แนะนํา ใหขอยอนกลับ จัดบรรยากาศ จัดระบบ แนะแนว และประเมิน 

สําหรับสํานักปฏิรูปการศึกษา (2545) ไดกลาวถึง ดัชนีชี้วัดความรูเกี่ยวกับนักเรียน คือ  
การรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล การรูวิธีการแกปญหาพฤติกรรมของนักเรียน และการรูจัก
ความสามารถของนักเรียนเปนรายบุคคล และดัชนีชี้วัดความรูเกี่ยวกับสื่อและเทคโนโลยีทาง
การศึกษา  คือ วิธีการใชสื่อและเทคโนโลยีทางการศึกษา ไดแก สื่อวิทยุ โทรทัศน สิ่งพิมพ 
เครือขายคอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ต   โทรสาร โทรศัพท เครื่องฉายภาพนิ่ง และเครื่องฉายภาพ
ขามศีรษะไดอยางถูกตอง และยังกลาวถึงตัวชี้วัดความรูเกี่ยวกับหลักสูตร ไดแก เปาหมาย
หลักสูตร ประเภทหลักสูตรที่ใชในการจัดการศึกษา  และลักษณะของแตละประเภทของหลักสูตร 
นอกจากนี้อุทุมพร  จามรมาน (2544) ไดกลาวถึง ความรูเกี่ยวกับเนื้อหาวิชาที่สอนของนิสิต
ฝกสอน มีตัวบงชี้วัด คือ  ความแมนยําในเนื้อหา และเกร็ดความรู   ดังนั้นตัวบงชี้ที่วัดความรู
ทั้ง 5 ดาน ที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ มีรายละเอียดตามแผนภาพที่ 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



































































บทที่  3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอการพัฒนา
ความรูและกระบวนการทํางานของครู     ในสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร   เปนการวิจัยแบบ
ผสมผสานระหวางวิธีการวิจัยเชิงปริมาณ (quantitative research) และวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ 
(qualitative research)  สําหรับการศึกษาเชิงปริมาณผูวิจัยใชแบบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอมูล   
และการศึกษาเชิงคุณภาพผูวิจัยใชการศึกษารายกรณี (case study) เพื่อเก็บรวบรวมขอมูล
เชิงคุณภาพ ซึ่งขั้นตอนในการดําเนินการวิจัยในเรื่องของการกําหนดกรอบประชากรและการสุม
กลุมตัวอยาง  การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล และการวิเคราะหขอมูล  ผู
วิจัยไดแบงออกเปน 2 สวน ไดแก สวนที่ 1 การวิจัยเชิงปริมาณ และสวนที่ 2 การวิจัยเชิงคุณภาพ 
ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

 
สวนที่ 1 การวิจัยเชิงปริมาณ 
 การวิจัยเชิงปริมาณเปนการศึกษาสภาพความรูและกระบวนการทํางานของครู และ
เปรียบเทียบสภาพความรูและกระบวนการทํางานของครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการ
ในชั้นเรียนที่ตางกัน ซึ่งมีขั้นตอนของการทําวิจัย ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
 

ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย   
ประชากรและกลุมตัวอยางเปาหมายที่ใชในการวิจัยครั้งนี ้  คือ  ครูในโรงเรียน

ประถมศึกษา สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร  จํานวน  13,029  คน  ประกอบดวย  ครูที่มี
ประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่แตกตางกัน  
 กลุมตัวอยางสําหรับการวิจัยเชิงปริมาณในครั้งนี้ ผูวิจัยไดกําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง
จากสูตรการคํานวณของ Yamane (Yamane, 1973) 
 

   n  =       N 
            1 + Ne2    
 
เมื่อ       n  แทน   จํานวนกลุมตัวอยาง 
 N  แทน   จํานวนประชากร เทากับ 13,029  คน   

e  เทากับ .05 
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 จากการคํานวณตามสูตรดังกลาวไดขนาดของกลุมตัวอยางที่ระดับความเชื่อมั่น 95 % 
ยอมใหเกิดความคลาดเคลื่อน 5 % ขนาดของกลุมตัวอยางขั้นต่ําเทากับ 389 คน ซึ่งผูวิจัยไดกําหนด
ขนาดของกลุมตัวอยางที่พอเหมาะในการวิจัยครั้งนี้ เปน 400 คน โดยใชการสุมตัวอยางแบบหลาย
ขั้นตอน (multi-stage random sampling) มีการสุมกลุมตัวอยาง ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

1)  ผูวิจัยดําเนินการสุมตัวอยางครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน
มากและครูที ่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนอย โดยทําการสุมโรง
เรียนในแตละเขตการศึกษา มาเขตการศึกษาละ 4 โรงเรียน  ดวยวิธีการสุมตัวอยางแบบ
แบงชั้น (stratified random sampling) 

2)  สุมตัวอยางครูทั้งสองกลุม โดยการสุมกลุมตัวอยางครูที่มีประสบการณในการทําวิจัย
ปฏิบัติการในชั้นเรียนมากจาก 4 โรงเรียนในแตละเขตการศึกษามาโรงเรียนละ 1 คน  และสุมกลุมตัวอยาง
ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนอยจาก 1 โรงเรียนในแตละเขตการศึกษามา 4 คน 
ดังนั้นใน แตละเขตการศึกษา จะมี 3 โรงเรียนที่ไดรับการสุมตัวอยางเฉพาะครูที่มีประสบการณในการทําวิจัย
ปฏิบัติการในชั้นเรียนมาก และอีก 1 โรงเรียนไดรับการสุมตัวอยางครูที่มีประสบการณในการทําวิจัย
ปฏิบัติการในชั้นเรียนมากและนอย โดยใชวิธีการสุมอยางงาย (simple random sampling) ดวยวิธีการใชตา
รางเลขสุม  จนครบ 400 คน  เหตุผลที่ตองทําการสุมจํานวนโรงเรียนในแตละกลุมตัวอยางไมเทา
กัน เนื่องจากจํานวนครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมากมีจํานวนนอย จึง
สุมจํานวนโรงเรียนในแตละเขตการศึกษามากกวาจํานวนโรงเรียนที่เปนกลุมตัวอยางของครูที่มี
ประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนอย  ดังรายละเอียดในตารางที่ 3.1  
 
ตารางที่ 3.1 กลุมตัวอยางของครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ตางกัน 
 

ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัย
ปฏิบัติการในช้ันเรียนมาก 

ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัย
ปฏิบัติการในช้ันเรียนนอย 

 
ชื่อสํานักงานเขต 

 
ชื่อเขตการศึกษา 

จํานวน 
โรงเรียน 

จํานวนครูที่เปน
กลุมตัวอยาง 

จํานวน 
โรงเรียน 

จํานวนครูที่เปน
กลุมตัวอยาง 

1. กลุมเขตรัตนโกสินทร 1. พระนคร 
2. ปอมปราบศัตรูพาย 
3. ปทุมวัน 
4. สัมพันธวงศ 
5. บางรัก 
6. ดุสิต 
7. บางซื่อ 
8. พญาไท 
9. ราชเทวี 

4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 

4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
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ตารางที่ 3.1 (ตอ)     

ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัย
ปฏิบัติการในช้ันเรียนมาก 

ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัย
ปฏิบัติการในช้ันเรียนมากนอย 

 
ชื่อสํานักงานเขต 

 
ชื่อเขตการศึกษา 

จํานวน 
โรงเรียน 

จํานวนครูที่เปน
กลุมตัวอยาง 

จํานวน 
โรงเรียน 

จํานวนครูที่เปน
กลุมตัวอยาง 

2. กลุมเขตเจาพระยา 1.    ยานนาวา 
2. สาทร 
3. บางคอแหลม 
4. พระโขนง 

4 
4 
4 
4 

4 
4 
4 
4 

1 
1 
1 
1 

4 
4 
4 
4 

        5.    คลองเตย 
6. หวยขวาง 
7. ดินแดง 
8. วัฒนา 
9. บางนา 

4 
4 
4 
4 
4 

4 
4 
4 
4 
4 

1 
1 
1 
1 
1 

4 
4 
4 
4 
4 
 

3.  กลุมบูรพา 
 
 

1. บางเขน 
2. ดอนเมือง 
3. จตุจักร 
4. บางกะป 
5. ลาดพราว 
6. วังทองหลาง 
7. สายไหม 

        8.  หลักส่ี 
        9.  บึงกุม 

4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 

4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 

4.  กลุมเขตศรีนครินทร 
 

1. ประเวศ 
2. มีนบุรี 
3. ลาดกระบัง 
4. หนองจอก 
5. สวนหลวง 
6. คลองสามวา 
7. คันนายาว 
8.     สะพานสูง 

4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 

4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 

5. กลุมเขตกรุงธนเหนือ 1. ภาษีเจริญ 
2. บางกอกนอย 
3. บางพลัด 
4. ตล่ิงชัน 
5. บางกอกใหญ 

4 
4 
4 
4 
4 

4 
4 
4 
4 
4 

1 
1 
1 
1 
1 

4 
4 
4 
4 
4 
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ตารางที่ 3.1 (ตอ) 
    

ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัย
ปฏิบัติการในช้ันเรียนมาก 

ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัย
ปฏิบัติการในช้ันเรียนมากนอย 

 
ชื่อสํานักงานเขต 

 
ชื่อเขตการศึกษา 

จํานวน 
โรงเรียน 

จํานวนครูที่เปน
กลุมตัวอยาง 

จํานวน 
โรงเรียน 

จํานวนครูที่เปน
กลุมตัวอยาง 

 6. หนองแขม 
7. ทวีวัฒนา 

4 
4 

4 
4 

1 
1 

4 
4 

6. กลุมเขตกรุงธนใต 1. ธนบุรี 
2. คลองสาน 
3. บางขุนเทียน 
4. จอมทอง 
5. ราษฎรบูรณะ 
6. บางแค 
7. ทุงครุ 
8. บางบอน 

4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 

4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 
4 

200 โรงเรียน 200  คน 50 โรงเรียน 200 คน  

รวมกลุมตัวอยาง 
 

50 เขต 400 คน 
  

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยมี 2 ชุด ไดแก แบบสอบถาม  และแบบวัดความรูประกอบ

ดวยแบบสอบถามเกี่ยวกับกระบวนการทํางานและกระบวนการทําวิจัยของครู 1 ชุด และแบบวัด
ความรูของครู   1   ชุด    ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

ชุดที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพและกระบวนการทํางานของครู แบงออกเปน 2 ตอน 
ตอนที่ 1 แบบสอบถามสถานภาพทั่วไปของครูเกี่ยวกับเพศ อายุ วุฒิการศึกษา ประสบการณใน

การสอน ประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ผลงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ไดผลิตมา
แลว ภาระงานสอน   และการเขารวมประชุมวิชาการ / ฝกอบรม / ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการวิจัย
ปฏิบัติการในชั้นเรียน  

ลักษณะของแบบสอบถามเปนแบบตรวจสอบรายการ (check list) และแบบเติมคําตอบ      
ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับกระบวนการทํางานและกระบวนการทําวิจัยของครู      

ลักษณะของแบบสอบถามเปนแบบมาตรประมาณคาของลิเคอรท แบงเปน 6 ระดับ และสวนของ
ความคิดเห็นเพิ่มเติม เปนคําถามปลายเปด สําหรับมาตรประมาณคา 6 ระดับ มีความหมายดังตอไปนี้ 

0  หมายถึง   ไมเคยปฏิบัติ 
 1 หมายถึง   มีการปฏิบัตินอยที่สุด 
 2 หมายถึง   มีการปฏิบัตินอย 
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 3 หมายถึง   มีการปฏิบัติปานกลาง 
 4 หมายถึง   มีการปฏิบัติมาก 
 5 หมายถึง   มีการปฏิบัติมากที่สุด 
 

ชุดที่ 2  แบบวัดความรูของครู มีลักษณะเปนแบบใหเลือกตอบ ซึ่งมีการใหคะแนนเปน 0 และ 1 
แบบสอบถามและแบบวัดความรูดังกลาว ผูวิจัยมีข้ันตอนการสรางและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ดังน้ี 

   1.  ศึกษาคนควารวบรวมขอมูลเกี่ยวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน ความรูและกระบวนการทํางาน
ของครูที่ทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนและครูที่ไมทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน จากวารสาร หนังสือ 
เอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวของ และจากการสัมภาษณครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการใน
ชั้นเรียนมาก จํานวน  2  คน  ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนอย จํานวน  2 คน 
โดยมีกรอบการสัมภาษณดังนี้ 

1) กระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของครู 
2) กระบวนการทํางานของครู 
3) ความรูเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ลักษณะ 

เกี่ยวกับตัวนักเรียน ซึ่งไดแก วิธีรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล วิธีรูความสามารถของนักเรียนแต
ละคนและวิธีแกปญหาพฤติกรรมนักเรียน  ตลอดจนความรูเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษา และความรูเกี่ยวกับการวิจัย 

จากนั้นนําขอมูลจากการศึกษาเอกสาร และการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิมากําหนดกรอบใน
การสรางแบบสอบถามเกี่ยวกับกระบวนการทํางานและกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
และสรางแบบวัดความรูเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ลักษณะ
เกี่ยวกับตัวนักเรียน ซึ่งไดแก วิธีรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล วิธีรูความสามารถของนักเรียนแตละคน
และวิธีแกปญหาพฤติกรรมนักเรียน  ตลอดจนความรูเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สื่อและ
เทคโนโลยีทางการศึกษา และความรูเกี่ยวกับการวิจัย สําหรับโครงสรางของแบบสอบถาม ทั้ง 2 ฉบับ
ปรากฏดังตารางที่ 3.2–3.3 
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ตารางท่ี 3.2 โครงสรางของเนื้อหาในแบบสอบถามเกี่ยวกับกระบวนการทํางานของครู (ชุดที่ 1) 
 

เนื้อหา 
 

น้ําหนัก 
(รอยละ) 

จํานวนขอ 
(โดยประมาณ) 

ขอ 
 

1. ขั้นการกําหนดเปาหมายการทํางาน 
2. ขั้นการสํารวจสภาพทั่วไปของงาน 

        3.    ขั้นการวางแผนการดําเนินงาน 
4. ขั้นการปฏิบัติงานตามแผนที่วางไว 
5. ขั้นการประเมินผลงาน                             
6. ขั้นการปรับปรุงแกไข 
7. ขั้นการใชประโยชนจากผลงาน 
8. ขั้นการไดรับประโยชนจากผลงาน 

10 
10 
20 
15 
10 
10 
10 
15 

4 
3 
7 
5 
4 
4 
4 
5 

1,2,3,4 
5,6,7 

8,9,10,11,12,13,14 
15,16,17,18,19 

20,21,22,23  
24,25,26,27  
28,29,30,31 

32,33,34,35,36 
รวม 100 36  

           9.      กระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
9.1 ขั้นการกําหนดปญหาวิจัย 
9.2 ขั้นการวางแผนแกปญหา 
9.3 ขั้นการดําเนินการแกปญหา 
9.4 ขั้นการสรุปผลการวิจัยและเผยแพร 

 
25 
35 
20 
20 

 
6 
8 
3 
4 

 
1,2,3,4,5,6 

7,8,9,10,11,12,13,14 
15,16,17 

18 ,19, 20, 21 
รวม         100          21  

 
ตารางที่ 3.3  โครงสรางของเนื้อหาในแบบวัดความรูเกี่ยวกับเร่ืองการจัดการเรียนการสอนโดย 

       เนนผูเรียนเปนสําคัญ   ลักษณะของนักเรียน หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
          ส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษา และการวิจัย (ชุดที่ 2) 
 

เนื้อหา 
 

น้ําหนัก 
(รอยละ) 

จํานวนขอ 
(โดยประมาณ) 

ขอ 
 

1.    ความรูของครูเกี่ยวกับการจัดการเรียน 
       การสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 
2. ความรูของครูเกี่ยวกับลักษณะของนักเรียน 
 
3. ความรูของครูเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษา 
       ขั้นพื้นฐาน 
4. ความรูของครูเกี่ยวกับส่ือและเทคโนโลยี 
         ทางการศึกษา 
5. ความรูของครูเกี่ยวกับการวิจัย                    

30 
 
 

15 
 
 

20 
 

20 
 

15 

21 
 
 

            10 
 
 

12 
 

14 
 

11 

1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 
11,12,13,14,15,16, 

17,18,19,20,21 
22,23,24,25,26,27, 

28, 29,30,31  
32,33,34,35,36,37, 
38,39,40,41,42,43 
44,45,46,47,48,49, 
50,51,52,53,54,55, 

56,57 
58,59,60,61,62,63 

64 65 66 67 68 
รวม 100 68  
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2.  การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ ผูวิจัยไดสรางขอคําถามเกี่ยวกับกระบวน
การทํางาน จํานวน 36 ขอ ขอคําถามเกี่ยวกับกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนจํานวน 21 
ขอ และขอคําถามเกี่ยวกับความรูทั้ง 5 ดานดังกลาวขางตน จํานวน 78 ขอ และไดนําขอคําถามที่
ไดเสนอตออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ จากนั้นจึงสงผูทรงคุณวุฒิจํานวน 5 ทาน เพื่อตรวจสอบ
ความครอบคลุมของโครงสรางเนื้อหา ความเหมาะสมของปริมาณขอคําถาม ความตรงเชิงเนื้อหา
โดยการตรวจสอบความสอดคลองระหวางขอคําถามกับความรูที่อยูในขอบเขตของมวลความรูที่
กําหนดเปนเปาหมาย โดยมีเกณฑที่ใชในการตัดสินคือ คาดัชนี IOC (Item Objective Congruence) ที่
คํานวณไดตองมากกวา .50 (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2541) จึงจะถือวาขอคําถามนั้นสอดคลองกับ
จุดมุงหมาย (รายชื่อผูทรงวุฒิดังปรากฏในภาคผนวก ) จากผลการตรวจสอบความตรงตาม
เนื้อหาโดยการวิเคราะหคาดัชนี IOC ของแบบสอบถามแลวนั้น ผูวิจัยจึงคัดเลือก ขอคําถามที่มี
คา IOC สูงกวา .50 นอกจากนี้ผูทรงคุณวุฒิยังไดใหคําแนะนําในการปรับปรุงภาษาในขอคําถาม
ดวย 

3.  ปรับปรุงภาษาที่ใชในแบบสอบถามตามคําแนะนําของผูทรงวุฒิและอาจารยที่ปรึกษา
ดังรายละเอียดในภาคผนวก  

4.  นําแบบสอบถามไปทดลองใชกับครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการใน
ชั้นเรียนมาก จํานวน 20 คน และครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนอย 
จํานวน 20 คน ในเขตกรุงเทพมหานครที่ไมใชกลุมตัวอยาง เพื่อหาขอบกพรอง และคํานวณหาคา
ความเที่ยง โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient)ของแบบ
สอบถามเกี่ยวกับกระบวนการทํางานของครูมีคา .871 และแบบสอบถามเกี่ยวกับกระบวนการทํา
วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของครูมีคา .976 สวนแบบวัดความรูมีคาความเที่ยง.771 จากนั้นผูวิจัยได
วิเคราะหหาคาความยากงายและคาอํานาจจําแนกของแบบวัดความรู พบวา คาความยากงายของ
แบบวัดความรูมีคาตั้งแต .20 - .88 และคาอํานาจจําแนกมีคาตั้งแต .20 - .70ไดขอสอบในแบบ
วัดความรูที่มีคุณภาพจํานวน 68 ขอ จากขอสอบจํานวน 78 ขอ  (รายละเอียดในภาคผนวก) 
ซึ่งถือวาแบบสอบมีคุณภาพ มีความเหมาะสมที่จะนําไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

5.  หลังการทดลองใชแลว นํามาปรับปรุงแกไข และรวบรวมเปนแบบสอบถามและแบบวัด
ความรูฉบับสมบูรณ เพื่อเตรียมเก็บขอมูล 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
การเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยดําเนินการเก็บขอมูลโดยมีข้ันตอนในการเก็บรวบรวมขอมูล ดังนี้ 
1. ผูวิจัยสงแบบสอบถามพรอมหนังสือขอความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูลใน

การวิจัยจากบัณฑิตวิทยาลัยถึงผูบริหารโรงเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง โดยแนบซองเปลาที่ติด
แสตมปแลวไปพรอมกับแบบสอบถาม เพื่อใหทางโรงเรียนสงกลับคืนทางไปรษณีย สําหรับ
กลุมตัวอยางที่เปนครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนอย ผูวิจัยไดชี้แจง
รายละเอียดและขอความรวมมือจากทางโรงเรียนใหกลุมตัวอยางที่จะทําแบบสอบถามตองเปนครู
ที่มีผลงานการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 2 เร่ือง หรือนอยกวา 2 เร่ือง เทานั้น จากนั้นตรวจนับ
จํานวนแบบสอบถามที่ไดรับกลับคืนมา และติดตามแบบสอบถามที่ยังไมไดรับกลับคืนมาจากผูที่
รับผิดชอบของแตละโรงเรียนทางโทรศัพทในรอบที่สอง แลวเวนระยะเวลาหางประมาณ 1 สัปดาห 
จึงไปติดตามแบบสอบถามดวยตนเอง (ซึ่งขณะนั้นผูวิจัยกําลังตั้งครรภจึงทําใหผูตอบแบบสอบ
ถามเห็นใจและสงสารจึงตอบแบบสอบถามจนครบตามที่กําหนดไว) ทําใหผูวิจัยไดรับแบบสอบ
ถามกลับคืนมาจํานวน 400  ฉบับ คิดเปนรอยละ 100 

2. นําแบบสอบถามและแบบวัดความรูที่ไดรับคืนมาลงรหัส เพื่อทําการวิเคราะหขอมูล 
3. นําขอมูลที่ไดไปทําการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ  แลวนําประเด็นที่ไดจาก

การวิเคราะหขอมูลมาเปนแนวทางในการเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพ 
 

การวิเคราะหขอมูล 
การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ  ผูวิจัยนําขอมูลที่ เก็บรวบรวมจากแบบสอบถามมา

วิเคราะหโดยมีขั้นตอนดังตอไปนี้ 
1) การวิเคราะหขอมูลเบื้องตน โดยการวิเคราะหหาคุณภาพของเครื่องมือ    โดยใชวิธี 

สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค และวิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติภาคบรรยาย (descriptive 
statistics) เพื่อศึกษาลักษณะทั่วไปของกลุมตัวอยาง โดยใชความถี่ รอยละ คามัชฌิมเลขคณิต และ
คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

2) การวิเคราะหขอมูลเพื่อตอบปญหาวิจัย เปนการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตาง
ของคาเฉลี่ย โดยใชสถิติทดสอบที (t-test) 
 
สวนที่  2 การวิจัยเชิงคุณภาพ 
 การวิจัยเชิงคุณภาพเปนการวิจัยเพื่อศึกษาผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอ 
การพัฒนาความรูและกระบวนกาทํางานของครู ซ่ึงเปนการศึกษาเพื่อยืนยันผลการวิจัยเชิงปริมาณ โดยมี 
วิธีการดําเนินการวิจัยดังรายละเอียดตอไปนี้ 
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ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย   
กลุมตัวอยางในการวิจัยเชิงคุณภาพเปนกรณีศึกษาท่ีเปนครูตนแบบที่สังกัดสํานักการศึกษา

กรุงเทพมหานคร จํานวน 3 กรณีศึกษา โดยการเลือกแบบเจาะจง จากจํานวนครูตนแบบในปการศึกษา  
2545  ทั้งหมด  9  คน โดยมีเกณฑในการเลือกกรณีศึกษา ดังนี้ 

1. เปนครูที่มีผลงานวิชาการอยางตอเนื่องจนถึงปจจุบัน 
2. เปนผูที่มีผลงานการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน  ตั้งแต 3 เร่ือง  
3. เปนครูตนแบบของประเทศ ที่ไดรับรางวัลครูดีเดน ประจําปการศึกษา 2545 

กรณีศึกษาที่เลือกทั้ง 3 กรณี มีรายละเอียดดังนี้ 
กรณีศึกษาที่ 1 

ครูลัดดาวัลย  แสงลําสี เปนครูตนแบบ ประจําป 2543 วิชาวิทยาศาสตร ระดับประถมศึกษา 
อายุ 52 ป อาจารย ระดับ 8 โรงเรียนวัดฉัตรแกวจงกลณี  สํานักงานเขตบางพลัด  กรุงเทพมหานคร  
อยูบานเลขที่ 118 หมู 1 ตําบลวัดชลอ อําเภอบางกรวย  จังหวัดนนทบุรี  11130  โทร. 0-2883-6876 
จบปริญญาตรีจากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร วิชาเอก วิทย-คณิต  ปริญญาโท 
จากมหาวิทยาลัยรามคําแหง  สาขาบริหารการศึกษา 
 ประสบการณทํางาน เร่ิมทําการสอนที่โรงเรียนซางตาครูสคอนแวนต ป พ.ศ. 2517-2518 
และเริ่มรับราชการวันที่ 21 กรกฎาคม 2519 ในตําแหนงอาจารย 1 ระดับ 3 โรงเรียนวัดฉัตรแกว
จงกลณี สํานักงานเขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร ปจจุบันดํารงตําแหนงอาจารย 3  ระดับ 8 
โรงเรียนวัดฉัตรแกวจงกลณี  โดยสอนกลุมสรางเสริมประสบการณชีวิตมาจนถึงปจจุบัน 

กรณีศึกษาที่ 2 

ครูประภาศรี  ยศภัทรภิญโญ เปนครูตนแบบ  ประจําป 2542 วิชาวิทยาศาสตร ระดับประถม
ศึกษา เกิดวันที่ 23  ตุลาคม 2 4 9 7   ภูมิลําเนาเดิม อําเภอบางซาย  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
ตําแหนงอาจารย 2 ระดับ 7 โรงเรียนวัดชองลม สอนวิชาวิทยาศาสตร 

เร่ิมรับราชการครั้งแรก เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2523 สังกัดกรมสามัญศึกษา  จังหวัดยโสธร  
ตําแหนง อาจารย 1 ระดับ 3 โรงเรียนคําเขื่อนแกวชนูปถัมภ  ตอมาสอบยายโอนมาสังกัดสํานัก 
การศึกษากรุงเทพมหานคร  โรงเรียนวัดชองลม เมื่อป พ.ศ. 2524  จนถึงปจจุบัน  

กรณีศึกษาที่ 3 

ครูอัมพร  ทองไถผา เปนครูตนแบบประป 2541 วิชาดนตรี  ระดับประถมศึกษา เกิดวันที่ 23 
พฤศจิกายน  พ.ศ. 2493 อยูบานเลขที่ 21 หมู 1 ตําบลบางปลา อําเภอบางเลน  จังหวัดนครปฐม  ปจจุบัน
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สอนที่โรงเรียนวัดตะกล่ํา  ถนนเฉลิมพระเกียรติ ร.9  แขวนหนองบอน  เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 
10250  ความสามารถพิ เศษ  คือ  ดนตรีไทยประเภทเครื่องตี   (ฆองวง  ระนาดเอก  
ระนาดทุม  เครื่องประกอบจังหวะ) ประเภทเครื่องเปา (ขลุยเพียงออ) 
 เร่ิมรับราชการตําแหนงครูตรี วันท่ี 15 พฤษภาคม 2516 ณ โรงเรียนวัดดอกไม เขตพระโขนง 
กรุงเทพมหานคร ปจจุบันดํารงตําแหนงอาจารย 3 ระดับ 8 โรงเรียนวัดตะกลํ่า สํานักงานเขตประเวศ 
กรุงเทพมหานครและไดศึกษาดานดนตรีไทยไดรับการประสิทธิประสาทความรูดนตรีไทยจากคุณครูยอด ชะวาลา 
(ภูมิปญญาทองถิ่น)  เปนครั้งแรกในป พ.ศ. 2519  ซึ่งไดรับการถายทอดวิชาการอานเขียนโนตเพลงจาก 
คุณครูพินิจ  ฉายสุวรรณ 
 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
เครื่องมือในการวิจัยเชิงคุณภาพเปนตัวผูวิจัยที่เขาไปศึกษาภาคสนามในเชิงลึก ซึ่งมี

อุปกรณที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลไดแก สมุดบันทึก เทปบันทึกเสียง และกลองถายภาพ 
 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
ผูวิจัยทําการเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพเพื่อยืนยันผลการวิจัยเชิงปริมาณ โดยใช

ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (qualitative research) เพื่อมุงคนหาความจริงสภาพที่เปนอยูตาม
ธรรมชาติ (นิศา ชูโต, 2540) เกี่ยวกับผลการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอกระบวนการ
ทํางาน กระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน และความรูทั้ง 5 ดาน ดังกลาวขางตน ซึ่งผูวิจัย
ไดแบงการศึกษาเชิงคุณภาพออกเปน 2 ระยะ คือ การศึกษากอนลงภาคสนาม และการศึกษาใน
ภาคสนาม โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

ระยะที่ 1 การศึกษากอนลงภาคสนาม 
ระยะที่  1  การศึกษากอนลงภาคสนาม  ตั้งแตวันที่ 1 – 5 มีนาคม 2547  ผูวิจัยไดศึกษา         

ขอมูลพื้นฐานของกรณีศึกษาจากทานศึกษานิเทศก  ในสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร         
และขอขอมูลเพิ่มเติมจากสํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ  เก่ียวกับประวัติของครูตนแบบ       
ในสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร  เพื่อเปนการเตรียมขอมูลไวกอนนี้จะไดผลการวิเคราะห
ขอมูลเชิงปริมาณ  เมื่อผูวิจัยไดผลการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณแลว  ก็นําเอาประเด็นที่แตกตาง
ของครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน  ที่แตกตางกันมาเปนขอมูลพ้ืนฐาน  
ในการศึกษาเชิงคุณภาพกับกรณีศึกษา ซึ่งการศึกษากอนลงภาคสนาม เปนขั้นตอนเก็บรวบรวมขอมูล 
เพื่อสรางแนวทางในการศึกษา อันจะชวยใหผูวิจัยมองประเด็นปญหาไดชัดเจน กอนเขาสนาม เพื่อ 
คัดเลือกกรณีศึกษา โดยมีรายละเอียดในการศึกษาครั้งนี้ คือ  
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1. การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ (documentary research) กับแนวคิดของ
ผลที่ไดจากการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน และศึกษาขอมูลจากผลการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ 
เกี่ยวกับความรูและกระบวนการทํางานที่แตกตางระหวางครูที่ทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนกับครูที่ไม
ทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน เพื่อกําหนดกรอบในการสังเกตและแนวคําถามที่จะใชในการ
สัมภาษณ 

2. การเลือกสนาม (field) ผูวิจัยเลือกกรณีศึกษาหรือสนามที่ใชในการวิจัยโดยพิจารณา
องคประกอบของสนาม สภาพทั่วไปของสนาม ความเปนไปไดในการลงสูสนาม ในการเลือกครั้งนี้
ใชการเลือกแบบเจาะจง (purposive sampling) โดยเปนครูตนแบบ ในสังกัดสํานักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร  

3. การเตรียมตัวทํางานภาคสนาม โดยการวางแผนกําหนดเวลารวบรวมขอมูล โดยมีราย
ละเอียดดังตอไปนี้ 

 
ตารางที่ 3.4 แผนการศึกษาภาคสนาม 
 

ระยะเวลา กิจกรรม แหลงขอมูล 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
กรณีศึกษาที่ 1 
(28 มิ.ย. – 1 ก.ค. 2547) 
 
กรณีศึกษาที่ 2 
(20 – 23 ก.ค. 2547) 
 
กรณีศึกษาที่ 3 
(3 – 6 ส.ค. 2547) 
 
 
 
 
 

1. เขาพบผูบริหารและกรณี 
ศึกษาเพื่อชี้แจงวัตถุประสงคของ 
การทําวิจัยและขอความรวมมือใน
การเก็บขอมูล 

2. เก็บขอมูลเกี่ยวกับประวัติ 
สวนตัว การทํางานและสภาพทั่วไป
ของกรณีศึกษา 
       3.    เก็บขอมูลเกี่ยวกับการทํา
วิ จั ยปฏิ บั ติ ก ารใน ชั้ น เรียน และ
กระบวนการทํางานของกรณีศึกษา 
4. การสังเกตการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน การทํางานที่นอก
เหนือจากการสอน และการทําวิจัย
ปฏิบัติการในชั้นเรียน 

1.     แผนการเรียน รู ผลงานวิจั ย
ปฏิบัติการในชั้นเรียนแฟมสะสมงาน 
ผลงานทางวิชาการ เอกสารรายงาน
การประชุม การสัมภาษณกรณีศึกษา  
นักเรียน ผูบริหาร และเพื่อนครูของ
กรณีศึกษา 
 
 
 
 

การตรวจสอบขอมูล 
กรณีศึกษาที่ 1 
(3 – 5 ก.ค. 2547) 
กรณีศึกษาที่ 2 
(24 – 26 ก.ค. 2547) 
กรณีศึกษาที่ 3 
(7 – 9 ส.ค. 2547) 

1. ตรวจสอบขอมูล 
2. เก็บรวบรวมขอมูลเพิ่มเติม 

เอกสารแผนการเรียนรู, รายงานการ
วิจัยในชั้นเรียน และเอกสารเกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานตางๆ 



 66

ซึ่งในขั้นของการเก็บรวบรวมขอมูลผูวิจัยไดกําหนดแผนการเก็บรวบรวมขอมูล ตลอดทั้ง 4 วัน 
ของแตละกรณีศึกษา ดังนี้ 

กรณีศึกษาที่ 1 
วันท่ี 1 สังเกตการทํากิจกรรมหนาเสาธง สังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตั้งแต

เวลา 08.30 – 11.30 นาฬิกา และเวลา 11.30 – 12.30 นาฬิกา รวมรับประทานอาหารกลางวัน
และรวมสนทนากับกรณีศึกษา เวลา 12.30 – 16.00 นาฬิกา สัมภาษณนักเรียน เพื่อนครูของ 
กรณีศึกษาและศึกษาเอกสาร แผนการเรียนรู ผลงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ผลงานวิชาการ
และเอกสารตางๆเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน พรอมทั้งขอเอกสารตางๆกับกรณีศึกษากลับไปศึกษาที่บาน 

วันท่ี 2 ศึกษาเอกสารเพิ่มเติม และสัมภาษณกรณีศึกษาและนักเรียนเกี่ยวกับเรื่องการจัด 
กิจกรรมแขงขันโครงงานวิทยาศาสตรพรอมทั้งศึกษาผลงานและเอกสารการวางแผนการจัดทําโครงงาน 
วิทยาศาสตร และสนทนาเกี่ยวกับกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 

วันที่ 3 สังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตั้งแตเวลา 08.30 – 11.30 นาฬิกา และ
เวลา 11.30 – 12.30 นาฬิกา รวมรับประทานอาหารกลางวันและรวมสนทนากับกรณีศึกษา ผูบริหารโรง
เรียน  และศึกษานิเทศกที่มาตรวจสภาพทั่วไปของโรงเรียน  เวลา 14.00 – 15.30 นาฬิกา ศึกษาเอกสาร
เพ่ิมเติม และเวลา 16.00 – 18.00 นาฬิกา เขารวมประชุมเรื่องเกณฑมาตรฐานการประเมินโรงเรียนสง
เสริมสุขภาพระดับประถมศึกษา (ชวงช้ันที่ 1  -  2 )   ของกระทรวงสาธารณสุข โดยกรณีศึกษา 
เปนประธานในการประชุมรวมกันวางแผนการทํางานกับครูคนอื่น  ๆ 

;วันที่ 4  เวลา 7.30 – 8.30 นาฬิกา สังเกตการรวมกิจกรรมชวงเชาของกรณีศึกษา แลว
สัมภาษณนักเรียน และเพื่อนครูของกรณีศึกษา เวลา 12.30 – 14.30 นาฬิกา สังเกตการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอน แลวสัมภาษณกรณีศึกษาอยางเปนทางการเกี่ยวกับผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนที่มีตอ 
การพัฒนาความรูและกระบวนการทํางาน และขอบพระคุณกรณีศึกษาที่ใหความรวมมือในการเก็บรวบรวม
ขอมูลภาคสนาม 

กรณีศึกษาที่ 2 
วันท่ี 1 สังเกตการทํากิจกรรมหนาเสาธง สังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตั้งแต

เวลา 08.0 – 12.0 นาฬิกา และเวลา 12.00 – 13.00 นาฬิกา รวมรับประทานอาหารกลางวันและ
รวมสนทนากับกรณีศึกษา เวลา 13.00 – 16.00 นาฬิกา สัมภาษณนักเรียน เพื่อนครูของ 
กรณีศึกษาและศึกษาเอกสาร แผนการเรียนรู ผลงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ผลงานวิชาการ
และเอกสารตางๆเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน พรอมทั้งขอเอกสารตางๆกับกรณีศึกษากลับไปศึกษาที่บาน 
 ;วันที่  2  สังเกตการทํากิจกรรมหนาเสาธง สังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตั้งแต
เวลา 08.30 – 11.30 นาฬิกา และเวลา 11.30 – 12.30 นาฬิกา รวมรับประทานอาหารกลางวัน
และรวมสนทนากับกรณีศึกษา เวลา 13.00 – 16.00 นาฬิกา ศึกษาเอกสารเพิ่มเติมและรวม 
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สนทนากับกรณีศึกษาเกี่ยวกับกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนและกระบวนการทํางาน เวลา
16.00 – 18.00 นาฬิกา สังเกตการเขารวมประชุมของกรณีศึกษากับคณะครูในกลุมสาระการเรียนรูวิทยา
ศาสตร เร่ืองการแนะนําเกี่ยวกับการอบรมเชิงปฏิบัติการ การทําตนฉบับคูมือการบูรณาการการสอน 
โดยมีอาจารยที่เขาอบรมในเรื่องดังกลาวมานําเสนอใหอาจารยในกลุมสาระเดียวกันรวมอภิปรายและ
แสดงความคิดเห็นพรอมรวมกันวางแผนเขียนคูมือการบูรณาการสอน  

 วันที่  3  สังเกตการทํากิจกรรมหนาเสาธง สังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ต้ังแต
เวลา 08.30 – 11.30 นาฬิกา และเวลา 11.30 – 12.30 นาฬิกา รวมรับประทานอาหารกลางวัน
และรวมสนทนากับกรณีศึกษา เวลา 13.00 – 16.00 นาฬิกา สังเกตการจัดกิจกรรมการทายคํา
จากภาพวาด โดยใหนักเรียนเขากลุมรวมกันวาดภาพปริศนาใหกลุมอ่ืน ๆ ทายคําจากภาพวาด 
และใหคะแนนเปนกลุม โดยมีอาจารยคอยใหคําปรึกษา คําแนะนํา คําชี้แนะในการทํากิจกรรม ซึ่ง
กรณีศึกษาเปนหัวหนากลุมครูในการวางแผนและจัดกิจกรรม พรอมทั้งสนทนากับกรณีศึกษาถึงผลของ 
การทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอการพัฒนาความรูและกระบวนการทํางาน 

วันท่ี 4  เวลา 7.30 – 8.00 นาฬิกา สังเกตการรวมกิจกรรมในชวงเชา สัมภาษณเพื่อนครูของ
กรณีศึกษา แลวสัมภาษณกรณีศึกษาอยางเปนทางการเกี่ยวกับผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนที่มี 
ตอการพัฒนาความรูและกระบวนการทํางาน และขอบพระคุณกรณีศึกษาที่ใหความรวมมือในการเก็บรวบรวม
ขอมูลภาคสนาม 

กรณีศึกษาที่3  
วันท่ี 1 สังเกตการทํากิจกรรมหนาเสาธง สังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตั้งแต

เวลา 08.0 – 12.0 นาฬิกา และเวลา 12.00 – 13.00 นาฬิกา รวมรับประทานอาหารกลางวันและ
รวมสนทนากับกรณีศึกษา เวลา 13.00 – 16.00 นาฬิกา สัมภาษณนักเรียน เพื่อนครูของ 
กรณีศึกษาและศึกษาเอกสาร แผนการเรียนรู ผลงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ผลงานวิชาการ
และเอกสารตางๆเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน พรอมทั้งขอเอกสารตางๆกับกรณีศึกษากลับไปศึกษาที่บาน 

วันที่ 2 สังเกตการทํากิจกรรมหนาเสาธง สังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตั้งแต
เวลา 08.0 – 12.0 นาฬิกา และเวลา 12.00 – 13.00 นาฬิกา รวมรับประทานอาหารกลางวันและ
รวมสนทนากับกรณีศึกษา เวลา 13.00 – 15.30 นาฬิกา สัมภาษณนักเรียนเกี่ยวกับกระบวนการจัดกิจ
กรรมการเรียนการสอนของกรณีศึกษา และ เวลา 16.00 - 18.30 น.  สังเกตการเขารวมประชุมของ
กรณีศึกษาและคณะครูในโรงเรียนที่รวมกันประชุมเกี่ยวกับการจัดงานวันแมและเรื่องการเขียน

แผนการสอนแบบบูรณาการทั้ง 8  กลุมสาระที่ผูอํานวยการไดไปประชุมมาแลว มานําเสนอกับ
คณะครูในโรงเรียน โดยมีผูอํานวยการเปนประธานเปดประชุม ในการประชุมคณะครูจะรวมกัน
วางแผนงานวันแมแหงชาติอีกครั้ง และรวมกันอภิปรายวิธีการเขียนแผนการสอนแบบบูรณาการ 
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และใหครูไปฝกปฏิบัติเขียนแผนการสอนแบบบูรณาการ แลวนําารวมกันอภิปราย และแกไขขอบกพรอง
อีกครั้งในวันที่มีการประชุมในครั้งตอไป  

วันที่ 3 สังเกตการทํากิจกรรมหนาเสาธง และเวลา 12.00 – 13.00 นาฬิกา รวมรับ
ประทานอาหารกลางวันและรวมสนทนากับกรณีศึกษา เวลา 13.00 – 16.00 นาฬิกา สัมภาษณ 
กรณีศึกษาแบบไมเปนทางการเกี่ยวกับผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอการพัฒนาความรู
และกระบวนการทํางานของกรณีศึกษา 

วันที่ 4  ศึกษาเอกสารเพิ่มเติมและสัมภาษณกรณีศึกษาอยางเปนทางการเกี่ยวกับผลของการทํา
วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอการพัฒนาความรูและกระบวนการทํางาน และขอบพระคุณกรณีศึกษาที่ 
ใหความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูลภาคสนาม 
 

4) ผูวิจัยไดเตรียมรายละเอียดตางๆ  เพื่อกําหนดระยะเวลาและบริบทของการศึกษา 
ภาคสนามเตรียมเครื่องมือในการเก็บขอมูล ไดแก แบบบันทึกการสังเกต แบบบันทึกการ
สัมภาษณ และอุปกรณในการสัมภาษณ   

 ระยะที่ 2 การศึกษาภาคสนาม 
ระยะที่  2  การศึกษาภาคสนาม  โดยเริ่มตนศึกษาตั้งแตวันที่  28  เดือนสิงหาคม  2547  ถึงวันที่  30  

เดือนกรกฎาคม  2547  โดยผูวิจัยวางแผนการศึกษาภาคสนามทั้ง 3 กรณีศึกษาดังตารางที่  3.4  ชวงระยะ 
เวลาดังกลาวผูวิจัยไดพยายามรวบรวมขอมูลตาง  ๆ ของกรณีศึกษาใหมากที่สุด  โดยผูวิจัยเก็บรวมรวม
ขอมูลดวยวิธีการสังเกตเปนสวนมาก  รองลงมาเปนการสัมภาษณอยางเปนทางการ  และการสัมภาษณ
อยางไมเปนทางการ  ผูวิจัยไดคนหาขอมูลโดยการพูดคุย  รวมกิจกรรมกับกรณีศึกษาแบบสถานการณพา
ไป  และผูวิจัยไดพยายามศึกษาเอกสารของกรณีศึกษาประกอบดวย  เพ่ือการตรวจสอบความสอดคลอง
กับสมมติฐานชั่วคราวที่ผูวิจัยตั้งขึ้นจากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของ  ซึ่งสมมติฐานชั่วคราวที่ผูวิจัย
ตั้งขึ้น  ไดแก  1)  ครูมีความรูเพิ่มข้ึนหลังจากทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน  2) ครูมีการพัฒนา
กระบวนการทํางานใหมีระบบ  มีแบบแผน  และมีข้ันตอน  ในสวนนี้ผูวิจัยไดกําหนดแนวทางใน 
การศึกษา ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

กรณีศึกษาที่ 1 คือ อาจารยลัดดาวัลย แสงสําลี ตําแหนงอาจารย 3 ระดับ 8 ประจําที่ 
โรงเรียนวัดฉัตรแกวจงกลณี  ปจจุบันสอนวิชาวิทยาศาสตร ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 5, 6  

การสรางความสัมพันธ ผูวิจัยเดินทางมาถึงโรงเรียนประมาณ 7.00 -  8.00 น. ของวันเปด
ทําการเรียนการสอน โดยมาถึงโรงเรียนผูวิจัยจะเขาไปคุยกับกรณีศึกษา เพื่อสรางความคุนเคย 
และความสัมพันธกับกรณีศึกษา และคอยสังเกตพฤติกรรมในการดูแลความเรียบรอยการเขาแถว
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หนาเสาธงของกรณีศึกษา เมื่อสิ้นสุดกิจกรรมบริเวณหนาเสาธง ผูวิจัยจะเขาไปสังเกตการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนของกรณีศึกษา ในขั้นตอนนี้ผูวิจัยไดใหความชวยเหลือกรณีศึกษาใน 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

เวลาประมาณ 11.30 - 12.30 น. กรณีศึกษาก็ไดชวนผูวิจัยรับประทานอาหารกลางวัน 
ดวยทําใหผูวิจัยมีโอกาสพูดคุยสรางความสัมพันธตลอดจนเก็บขอมูลบางสวน และในบางวันผูวิจัย
จะเอาผลไมมาฝากกรณีศึกษาดวยทําใหกรณีศึกษาคุนเคย และเอ็นดูผูวิจัยมากขึ้น จึงไมยากที่จะ
สรางความสัมพันธดวย ซึ่งบางครั้งก็มีการพูดคุยกันในเรื่องสวนตัวทั้งของกรณีศึกษาและของ
ผูวิจัย จึงสรางความสนิทสนมระหวางผูวิจัย และกรณีศึกษาไดมากขึ้น 

กรณีศึกษาที่ 2 คือ อาจารยประภาศรี ยศภัทรภิญโญ ตําแหนงอาจารย 2 ระดับ 7  
โรงเรียนวัดชองลม อาจารยประจําชั้น ป. 6 สอนวิทยาศาสตร ระดับประถมศึกษาปที่ 5,6    

 การสรางความสัมพันธผูวิจัยเดินทางมาถึงโรงเรียน 07.30 - 08.00 น. เร่ิมทําการเรียน
การสอน โดยมาถึงผูวิจัยจะเขาไปขอความรวมมือจากทานผูอํานวยการโรงเรียน พรอมกับมอบ
หนังสือขอความรวมมือให แลวผูวิจัยก็เขาไปคุยกับกรณีศึกษาเพื่อเปนการเริ่มตนการสราง 
ความสัมพันธ 
 หลังจากนั้นเวลาประมาณ 08.00 น. ครูเวรใหสัญญาณ เพื่อใหนักเรียนเตรียมตัวปฏิบัติ
กิจกรรมหนาเสาธง ซึ่งกรณีศึกษาก็มีหนาที่ดูแลความเรียบรอยของนักเรียน จึงทําใหผูวิจัยได
สนทนาไดสนทนากับกรณีศึกษามากขึ้น เปนการสรางความคุนเคย และสนิทสนมกันมากขึ้น เมื่อ
ส้ินสุดกิจกรรมหนาเสาธงเวลา 8.30 น.  กรณีศึกษาก็เขาหองเรียนเพื่อเตรียมตัวสอนนักเรียนในขั้น
ตอนนี้ผูวิจัยก็เสนอตัวเพื่อชวยในเรื่องการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยการชวยอํานวยความ
สะดวกเกี่ยวกับส่ือการสอน และเขาไปสังเกตการสอนเพื่อเก็บขอมูลดวย พอถึงเวลาประมาณ 
11.30 - 12.30 น. ก็พักรับประทานอาหารกลางวัน ผูวิจัยไดรวมรับประทานอาหารกลางวันกับ
กรณีศึกษาทําใหผูวิจัยไดสนทนากับกรณีศึกษา จึงทําใหผูวิจัยไดเพิ่มความสัมพันธกับกรณีศึกษา 
และไดเก็บขอมูลบางสวนจากการสนทนาดวย  

กรณีศึกษาที่ 3 คือ อาจารยอัมพร  ทองไถผา ตําแหนงอาจารย 3 ระดับ 8 โรงเรียนวัด 
ตะกล่ํา ปจจุบันสอนวิชาสังคมศึกษา และวิชาดนตรี ระดับชั้น ป. 5, 6 ตําแหนงนอกเหนือจาก
การสอนเปนหัวหนาสายชั้น ป. 6  หัวหนาประเมินมาตรฐานการเรียนรูดานผูเรียน หัวหนา
กลุมกิจกรรมนักเรียน 

การสรางความสัมพันธ ผูวิจัยเดินทางมาถึงโรงเรียนประมาณ 7.30 น. - 8.00 น.  ของวัน
เปดทําการเรียนการสอน โดยเมื่อมาถึงโรงเรียนผูวิจัยไดนําหนังสือความรวมมือไปใหผูอํานวยการ
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โรงเรียนและพูดคุยทักทายกับคณะครูในโรงเรียนตลอดระยะทางที่เดินไปพบผูอํานวยการ 
แลวผูวิจัยจึงขอตัวกับผูอํานวยการโรงเรียนไปพบกรณีศึกษา คือ อาจารยอัมพร ทองไถพา เพื่อทํา
ความเคารพพูดคุยทักทายซึ่งเปนการเริ่มสรางความสัมพันธ จนถึงเวลาประมาณ 8.30 น. 
 หลังจากนั้น เวลาประมาณ 8.40 น. กรณีศึกษาก็ชวนผูวิจัยเขาไปสังเกตการสอน ในหอง
เรียน ซึ่งผูวิจัยไดเสนอตัวชวยจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ทําใหผูวิจัยเริ่มคุนเคยสนิทสนมกับ
กรณีศึกษาเพิ่มขึ้น เวลาประมาณ 11.30 น. ก็ถึงเวลาพักรับประทานอาหาร กรณีศึกษาไดเชิญ
ผูวิจัยรวมรับประทานอาหารทําใหผูวิจัยไดรวมสนทนากับกรณีศึกษามากขึ้น พรอมกับเก็บขอมูล
บางสวนไปดวย เนื่องจากกรณีศึกษามีอายุมากจึงไมยากที่จะเขาไปสรางความสัมพันธดวย เนื่อง
จากลักษณะของผูใหญจะใหความเอ็นดูเด็กโดยเฉพาะคนที่ตั้งครรภอยูแลวในบางครั้งจึงไดพูดคุย
ในเรื่องสวนตัวดวย และบางวันผูวิจัยจะซื้อผลไมไปฝากกรณีศึกษาเพื่อรับประทานเปนอาหารวาง 
จึงทําใหเพิ่มความสัมพันธระหวางกรณีศึกษาและผูวิจัยมากขึ้น  
 

การวิเคราะหขอมูล 
การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ เปนกระบวนการที่ทําควบคูกับการเก็บรวบรวมขอมูลใน 

การวิจัยเชิงคุณภาพ เชน ในการจดบันทึกขอมูล ผูวิจัยสามารถวิเคราะหขอมูลไปพรอมๆ กันได 
เพื่อเปนประโยชนในการปรับแนวทางการเก็บรวบรวมขอมูลใหเหมาะสมกับบริบทนั้นๆ สําหรับ
การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยใชการวิเคราะหขอมูลแบบสรางขอสรุป    มีข้ันตอนดังนี้ 

1)  การลดทอนขอมูล (data reduction) เปนวิธีการปรับขอมูลดิบจากสนาม เพื่อสรุปยอขอมูล  
2) การแสดงขอมูล (data display) เปนการเลือกตัวอยางขอมูลที่เปนจุดสําคัญใน 

การวิจัย ที่ไดจากการสรุปจากการสังเกต คําพูดจากการสัมภาษณ การกระทําหรือการแสดง
พฤติกรรมของกรณีศึกษา 

3) การสรางขอสรุปและการยืนยันผลสรุป (conclusion and verification) เปนการสังเคราะหขอ
สรุปยอยๆ ใหเปนบทสรุป และตรวจสอบยืนยันเปนบทสรุปของการวิจัย 
 
 
 
 



บทที่ 4 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนที่มีตอการพัฒนาความ
รูและกระบวนการทํางานของครูในสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร   เปนการวิจัยแบบผสมผสานระหวาง
วิธีการวิจัยเชิงปริมาณ (quantitative research) และวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ (qualitative research) สําหรับการ
ศึกษาเชิงปริมาณผูวิจัยใชแบบสอบถามใน  การเก็บรวบรวมขอมูล และการศึกษาเชิงคุณภาพผูวิจัยใช
การศึกษารายกรณี (c a s e  s t u d y ) เพื่อเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพ ในการนําเสนอผลการวิเคราะห 
ขอมูล ผูวิจัยแบงออกเปน 4 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่  1  ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่  2  สภาพความรูและกระบวนการทํางานของครูที่มีประสบการณในการทําวิจัย 

ปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ตางกัน 
ตอนที่  3  ผลการเปรียบเทียบสภาพความรูและกระบวนการทํางานของครูที่มีประสบ

การณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ตางกัน 
ตอนที่  4  ผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอการพัฒนาความรูและ 

กระบวนการทํางานของครู 
 

ตอนที่  1  ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 

การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับสภาพทั่วไปของกลุมตัวอยางที่ตอบ 
แบบสอบถาม แลวผูวิจัยนําขอมูลดังกลาวมาวิเคราะห ดังรายละเอียดในตาราง 4.1 
 
ตารางที่ 4.1 จํานวน รอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามตัวแปร (n=400) 
 

ตัวแปร จํานวน รอยละ 
1.  เพศ 
     (1) ชาย 
     (2) หญิง 
2.  อายุ 
     (1) 21 – 30 ป 
     (2) 31 – 40 ป 

 
  59 
341 

 
  73 
  92 

 
14.8 
84.2 

 
18.2 
23.0 
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ตารางที่ 4.1 (ตอ) 
ตัวแปร จํานวน รอยละ 

     (3) 41 – 50 ป 
     (4) 51 ปขึ้นไป 
3.  ประสบการณในการสอน 
     (1) นอยกวา  10  ป 
     (2) 11 – 20 ป 
     (3) 21 – 30 ป 
     (4) 31 – 40 ป 
4.  ประสบการณในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
     (1) นอยกวา 2 ป 
     (2) ตั้งแต 2 ปขึ้นไป 
5.  ผลการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ไดผลิตมาแลว 
     (1)    1 – 5    เร่ือง 
     (2)    6 – 10  เร่ือง 
     (3)  11 – 15  เร่ือง 
     (4)  16 – 20  เร่ือง 
     (5)   มากกวา  20  เร่ือง 
6.  ภาระงานสอน 
     (1)    1 – 5    ชั่วโมง / สัปดาห 
     (2)    6 – 10  ชั่วโมง / สัปดาห 
     (3)  11 – 15  ชั่วโมง / สัปดาห 
     (4)  16 – 20  ชั่วโมง / สัปดาห 
     (5)  21 – 25  ชั่วโมง / สัปดาห 
     (6)  มากกวา  25 ชั่วโมง / สัปดาห 
7.  การเขารวมประชุมวิชาการ / ฝกอบรม / ศึกษาดูงาน 
     เกี่ยวกับการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
     (1) ไมเคย 
     (2) 1 – 2  คร้ัง 
     (3) 3 – 5  คร้ัง 
     (4) 6 – 10  คร้ัง 

168 
  67 

 
141 
114 
121 
  24 

 
293 
107 

 
362 
  27 
    1 
    1 
    9 

 
    6 
    1 
  13 
186 
180 
  14 

 
 

  41 
231 
107 
 14 

42.0 
16.8 

 
35.2 
28.2 
30.3 
  6.0 

 
73.4 
26.6 

 
90.5 
  6.7 
  0.3 
  0.3 
  2.2 

 
  1.5 
  0.3 
  3.2 
46.5 
45.0 
  3.5 

 
 

10.3 
57.9 
26.8 
  3.5 
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ตารางที่ 4.1 (ตอ) 
ตัวแปร จํานวน รอยละ 

      (5) มากกวา  10  คร้ัง 
8.  วุฒิการศึกษา 
     (1) ต่ํากวาปริญญาตรี 
     (2) ปริญญาตรี 
     (3) ปริญญาโท 
     (4) ปริญญาเอก 
     (5) อ่ืน ๆ 

6 
    
5 

347 
 42 
   3 
   3 

1.5 
   

1.3 
86.5 
10.5 
  0.8 
  0.8 

รวม 400 100 
 

จากตารางที่  4.1  แสดงจํานวนรอยละของผูตอบแบบสอบถามจํานวนตามตัวแปร เพศ อายุ  
วุฒิการศึกษา  ประสบการณในการสอน  ประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน  ผลการวิจัย
ปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ไดผลิตมาแลว  ภาระงานสอน  และการเขารวมประชุมวิชาการ / ฝกอบรม / 
ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน  พบวา  ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศหญิง
คิดเปนรอยละ 84.2 ซึ่งมีอยูในชวง 41 – 50 ป คิดเปนรอยละ  42 มากที่สุด และมีวุฒิการศึกษาสูงสุดใน
ชวงปริญญาตรีคิดเปนรอยละ 86.8 นอกจากนี้กลุมผูตอบแบบสอบถาม มีประสบการณในการสอนนอย
กวา 10 ป คิดเปนรอยละ 35.2 มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน  นอยกวา  2  ป  คิด
เปนรอยละ  73.4  ทําใหสามารถผลิตผลงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนไดมากที่สุดจํานวน 1 – 5  เร่ือง  คิด
เปนรอยละ  90.5  ซึ่งเปนผลงานวิจัยที่ผลิตไดจํานวนนอยมาก  ซ่ึงอาจจะมีสาเหตุเนื่องจากมีภาระงาน 
สอนมากที่สุดอยูระหวาง 16 – 20 ชั่วโมง / สัปดาห  คิดเปนรอยละ  46.5  หรือมีสาเหตุมาจากการเขารวมประชุม
วิชาการ / ฝกอบรม / ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนอยูระหวาง 1–2 ครั้ง ซึ่ง
นับวาเปนจํานวนที่นอย 
 
ตอนที่  2  สภาพความรูและกระบวนการทํางานของครูที่มีประสบการณในการทํา 

    วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ตางกัน 
 
 ผูวิจัยไดเสนอผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพความรูและกระบวนการทํางานของครู
ประถมศึกษา ที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่แตกตางกัน  ดังรายละเอียด       
ในตารางที่  4.2 
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ตารางที่ 4.2  คามัชฌิมเลขคณิต ( X ) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) คาสูงสุด คาต่ําสุด พิสัย  
         คาความโดง และคาความเบของคะแนนความรูและกระบวนการทํางานของครูที่มี 
        ประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่แตกตางกัน (n=400) 
 

ตัวแปร X  S.D. คาสูงสุด คาต่ําสุด พิสัย ความโดง ความเบ 
ความรูของครู (คะแนนเต็ม  68 คะแนน) 
1)  ความรูเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน 
       ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
2)  ความรูเกี่ยวกับลักษณะของผูเรียน 
3)  ความรูเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
4)  ความรูเกี่ยวกับส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
5)  ความรูเกี่ยวกับการวิจัย 

 
 

15.332 
  7.541 
  9.128 
  9.116 
  9.456 

 
 

2.972 
1.612 
2.149 
2.053 
2.085 

 
 

20 
15 
12 
15 
19 

 
 
2 
0 
0 
0 
0 

 
 

18 
15 
12 
15 
19 

 
 

-0.393 
3.565 
0.113 
1.716 
3.231 

 
 

0.080 
0.583 
0.235 
0.374 
0.261 

รวม 50.463 7.942 59 8 51 -0.190 0.003 
กระบวนการทํางานของครู  
(คะแนนเต็ม  180 คะแนน) 
1.  ขั้นการกําหนดเปาหมายในการทํางาน 
2.  ขั้นการสํารวจสภาพทั่วไปของการทํางาน 
3.  ขั้นการวางแผนการดําเนินงาน 
4.  ขั้นการปฏิบัติตามแผนที่วางไว 
5.  ขั้นตอนการประเมินผลงาน 
6.  ขั้นการปรับปรุงแกไข 
7.  ขั้นการใชประโยชนจากผลงาน 
8.  ขั้นการไดรับประโยชนจากผลงาน 

 
 

7.644 
5.708 

13.100 
9.485 
7.085 
7.389 
7.129 
7.619 

 
 

3.102 
2.329 
5.392 
4.062 
3.081 
3.293 
3.141 
3.867 

 
 

20 
15 
35 
25 
20 
20 
20 
25 

 
 
0 
3 
0 
3 
0 
4 
0 
0 

 
 

20 
12 
35 
22 
20 
16 
20 
25 

 
 

2.293 
-0.074 
1.868 
-0.053 
0.324 
-0.050 
0.330 
0.164 

 
 

-0.821 
-0.125 
-0.380 
-0.309 
-0.131 
-0.187 
-0.114 
0.029 

รวม 65.160 23.342 180 32 148 -0.102 0.072 
กระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
(คะแนนเต็ม  105 คะแนน) 
1.  ขั้นการกําหนดปญหา 
2.  ขั้นการวางแผนแกปญหา 
3.  ขั้นการดําเนินการแกปญหา 
4.  ขั้นสรุปผลการวิจัยและเผยแพร 

 
 

19.269 
 25.012 
 9.181 
11.671 

 
 

5.038 
6.270 
2.741 
3.310 

 
 

48 
40 
26 
20 

 
 
0 
0 
0 
0 

 
 

48 
40 
26 
20 

 
 

2.626 
0.266 
2.769 
0.175 

 
 

-0.162 
-0.267 
0.228 
-0.177 

รวม 65.219 15.610 105 0 105 0.226  -0.223 
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**p<.01 
 

           จากตารางที่ 4.2 แสดงขอมูลเกี่ยวกับสภาพความรู และกระบวนการทํางานของครูที่มี
ประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่แตกตางกัน พบวา ครูมีความรูในแตละ
ดานคอนขางต่ํากวาคาเฉลี่ย โดยครูมีความรูในดานการจัดการเรียนการสอนที่เนนที่ผูเรียนเปน
สําคัญสูงกวาดานอื่น  ในดานการกระจายของขอมูล พบวา  ขอมูลของความรูสวนใหญมี
การกระจายมาก ยกเวนความรูในดานลักษณะผูเรียน และการวิจัยที่มีการกระจายนอย สวน
กระบวนการทํางาน และกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของครูมีระดับการปฏิบัติในแตละ
ขั้นตอนสูงกวาคาเฉลี่ย โดยกระบวนการทํางานในขั้นการวางแผนการดําเนินงาน  และกระบวนการทํา
วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนในขั้นการวางแผนแกปญหาของครูมีระดับการปฏิบัติมากกวาขั้นอื่น  
และการกระจายของขอมูลกระบวนการทํางานและกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมีกระจายมาก 
 
ตอนที่  3  ผลการเปรียบเทียบสภาพความรูและกระบวนการทํางานของครูที่มีประสบการณ 

   ในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่แตกตางกัน 
 
ผูวิจัยไดเสนอผลการวิเคราะหขอมูลเพื่อเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนความรูและกระบวนการทํางา

ของครูที่มีประสบการณในการทํางานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ตางกัน   ดังรายละเอียดในตา
รางที่ 4.3 – 4.4  ดังนี้ 

 
ตารางที่  4.3  ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของคามัชฌิมเลขคณิต ( X ) ของคะแนนความรู 

            ระหวางครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมากและนอย (n = 400) 
 

ครูที่มีประสบการณใน
การทําวิจัยปฏิบัติการ
ในชั้นเรียนมาก 

ครูที่มีประสบการณใน
การทําวิจัยปฏิบัติการ
ในชั้นเรียนนอย ตัวแปร 

X  S.D. X  S.D. 

t 

ความรูของครู 
1) ความรูเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนที่เนน 
    ผูเรียนเปนสําคัญ 
2) ความรูเกี่ยวกับลักษณะของผูเรียน 
3) ความรูเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
4) ความรูเกี่ยวกับส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
5) ความรูเกี่ยวกับการวิจัย 

 
 

12.45 
5.8 

7.45 
7.08 
7.71 

 
 

2.3 
1.44 
1.92 
1.86 
1.80 

 
 

8.39 
4.46 
4.95 
5.32 
5.16 

 
 

2.02 
1.49 
1.57 
1.85 
1.49 

 
 
18.66** 
  9.19** 
14.21** 
  9.43** 
15.45** 

ความรูโดยรวม 40.36 5.46 25.24 4.77 23.39** 
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จากผลการวิเคราะหขอมูลในตารางนี้ พบวา ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการ   
ในชั้นเรียนที่ตางกันไดคะแนนความรูในภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05
เมื่อพิจารณาในแตละดานของความรูของครู พบวา ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการ   
ในชั้นเรียนที่ตางกันไดคะแนนความรูในแตละดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
นั่นคือครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนมากมีความรูเก่ียวกับการจัดการเรียน
การสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  ลักษณะของผูเรียน หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส่ือและเทคโนโลยี 
ทางการศึกษา และความรูเกี่ยวกับการวิจัยสูงกวาครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนอย  
 
ตารางที่ 4.4  ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของคามัชฌิมเลขคณิต ( X ) ของคะแนนการปฏิบัติใน 

         กระบวนการทํางาน และกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของครูที่มีประสบการณ 
          ในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมากและนอย (n = 400) 

 

ครูที่มีประสบการณใน
การทําวิจัยปฏิบัติการใน

ชั้นเรียนมาก 

ครูที่มีประสบการณใน
การทําวิจัยปฏิบัติการใน

ชั้นเรียนนอย ตัวแปร 

X  S.D. X  S.D. 

t 

กระบวนการทํางานของครู 
1.  ขั้นการกําหนดเปาหมายในการทํางาน 
2.  ขั้นการสํารวจสภาพทั่วไปของการทํางาน 
3.  ขั้นการวางแผนการดําเนินงาน 
4.  ขั้นการปฏิบัติตามแผนที่วางไว 
5.  ขั้นตอนการประเมินผลงาน 
6.  ขั้นการปรับปรุงแกไข 
7.  ขั้นการใชประโยชนจากผลงาน 
8.  ขั้นการไดรับประโยชนจากผลงาน 

 
15.22 
11.79 
27.15 
20.08 
14.80 
15.66 
15.05 
15.29 

 
2.49 
1.72 
4.32 
2.50 
2.37 
2.31 
2.28 
3.68 

 
13.31 
8.76 

20.02 
14.07 
10.71 
10.95 
10.62 
12.14 

 
2.98 
1.82 
3.76 
2.95 
2.23 
2.39 
2.18 
3.38 

 
10.62** 
17.13** 
17.62** 
21.95** 
17.78** 
20.47** 
19.85** 
  8.91** 

กระบวนการทํางานโดยรวม 135.02 16.61 99.56 13.59 23.36** 
กระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
1.  ขั้นการกําหนดปญหา 
2.  ขั้นการวางแผนแกปญหา 
3.  ขั้นการดําเนินการแกปญหา 
4.  ขั้นสรุปผลการวิจัยและเผยแพร 

 
23.7 

31.06 
11.45 
14.56 

 
3.45 
3.89 
1.74 
2.26 

 
16.95 
21.47 
7.84 
9.95 

 
4.01 
4.17 
2.34 
2.49 

 
18.02** 
23.78** 
17.49** 
19.40** 

กระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนโดยรวม 80.76 9.44 56.2 9.82 25.51** 

**p<.01 
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จากผลการวิเคราะหขอมูลในตารางนี้ พบวา ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการ  
ในชั้นเรียนที่ตางกันไดคะแนนการปฏิบัติในกระบวนการทํางานในภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาในแตละขั้นตอนของกระบวนการทํางาน พบวา ครูที่มีประสบการณในการทํา
วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ตางกันไดคะแนนการปฏิบัติในแตละขั้นตอนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ.05 นั่นคือครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมากมีการปฏิบัติทั้ง 8 
ขั้นตอน ไดแก ขั้นการกําหนดเปาหมายในการทํางาน ข้ันการสํารวจสภาพทั่วไปของการทํางาน ขั้น
การวางแผนการดําเนินงาน ขั้นการปฏิบัติตามแผนที่วางไว ข้ันตอนการประเมินผลงาน ขั้นการปรับปรุง
แกไข ขั้นการใชประโยชนจากผลงาน และขั้นการไดรับประโยชนจากผลงาน มากกวาครูที่มีประสบการณ
ในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนอย นอกจากนี้ผลการวิเคราะหขอมูลในตารางนี้ยังพบวาครูที่มีประสบการณ
ในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่แตกตางกันไดคะแนนการปฏิบัติในกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน
ในภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาในแตละขั้นตอนของกระบวนการ
ทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน พบวา ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ตางกันได
คะแนนการปฏิบัติในแตละขั้นตอนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 นั่นคือครูที่มี
ประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมากมีการปฏิบัติทั้ง 4 ขั้นตอน ไดแก ข้ันการกําหนด
ปญหา  ขั้นการวางแผนแกปญหา  ข้ันการดําเนินการแกปญหา และขั้นสรุปผลการวิจัยและเผยแพร มาก
กวาครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนอย 

ในสวนสุดทายของแบบสอบถามเกี่ยวกับกระบวนการทํางานและกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการ 
ในชั้นเรียน  ผูวิจัยไดใชคําถามปลายเปด เพื่อใหผูตอบแบบสอบถามไดมีโอกาสแสดงความคิดเห็น และ
ใหขอเสนอแนะเพิ่มเติมอยางอิสระตามความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับกระบวนการทํางาน
และกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน  พบวา ผูตอบแบบสอบถามในประเด็นเกี่ยวกับปญหาและ
อุปสรรคที่พบในการทํางานของครู 127 คน คิดเปนรอยละ 31.75 ของกลุมตัวอยางทั้งหมด ซ่ึงประกอบดวย 
ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนมากตอบแบบสอบถามในประเด็นดังกลาว 85 คน 
คิดเปนรอยละ 21.25 และครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนอยตอบแบบสอบถาม 
42 คน คิดเปนรอยละ 10.50 สําหรับประเด็นของการเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับกระบวนการทํางานของครู 
พบวา  ผูตอบแบบสอบถามไดใหขอเสนอแนะในประเด็นนี้ 37 คน คิดเปนรอยละ 9.25 ของกลุมตัวอยาง
ทั้งหมด ซ่ึงประกอบดวย ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมากใหขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
24 คน คิดเปนรอยละ 6.00 และครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนนอยไดเสนอแนะ
เพ่ิมเติม 13 คน คิดเปนรอยละ 3.25 และประเด็นเก่ียวกับปญหาและอุปสรรคที่พบในกระบวนการทําวิจัย
ปฏิบัติการในชั้นเรียนของครู พบวา ผูตอบแบบสอบถามในประเด็นนี้มีจํานวน 128  คน คิดเปนรอยละ 32 
ของกลุมตัวอยางทั้งหมด ซ่ึงประกอบดวย ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมากตอบ
แบบสอบถามในประเด็นดังกลาว 84 คน คิดเปนรอยละ 21 และครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการ
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ในชั้นเรียนนอยตอบแบบสอบถาม 44 คน คิดเปนรอยละ 11  สําหรับประเด็นของการเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับ
กระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของครู พบวา  ผูตอบแบบสอบถามไดใหขอเสนอแนะใน
ประเด็นนี้ 29 คน คิดเปนรอยละ 7.25 ของกลุมตัวอยางทั้งหมด ซึ่งประกอบดวย ครูที่มีประสบการณใน
การทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมากใหขอเสนอแนะเพิ่มเติม 17 คน คิดเปนรอยละ 4.25 และครูที่มี
ประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนอยไดเสนอแนะเพิ่มเติม 12 คน คิดเปนรอยละ 
3.0 ดังรายละเอียดที่แสดงในตารางที่ 4.5 – 4.8 
 
ตารางที่ 4.5 การเปรียบเทียบผลการวิเคราะหเนื้อหาเกี่ยวกับปญหาและอุปสรรคที่พบในการทํางาน 
                    ของครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ตางกัน 
 

ปญหาและอุปสรรคที่พบในการทํางานของครู 

ครูที่มีประสบการณใน 
การทําวิจัยปฏิบัติการใน 
ชั้นเรียนมาก(จํานวน) 

ครูที่มีประสบการณใน
การทําวิจัยปฏิบัติการใน
ชั้นเรียนนอย(จํานวน) 

1. กิจกรรมเสริมและภาระงานอื่น ๆ  ทีนอกเหนือจากงานสอน
เขามาแทรกทําใหภาระงานของครูมีมาก ครูจึงทํางาน
ไดไมเต็มความสามารถ 
2. บุคลากรไมตระหนักถึงความสําคัญของงานจึงไมให 
ความรวมมือในการประสานงาน 
3. สภาพแวดลอม เชน เวลา สถานที่ การนัดหมาย 
งบประมาณ และตัวนักเรียน ไมพรอมและไมเอื้อตอการทํางาน 
4. บุคลากรมีไมเพียงพอสําหรับการทํางานเปนทีม 
5. คณะครูอาจารยในโรงเรียนไมมีความสามัคคี 
6. ผูบริหารใหการสนับสนุนงานบางอยางนอยเกินไป
ทําใหครูไมมีกําลังใจในการทํางาน 
7. ครูไมปฏิบัติตามแผนที่วางไว 
8. การสื่อสารและประชาสัมพันธในเรื่องงานลาชา 
9. ครูทํางานไมตรงกับความถนัดของตนเอง ทํา
ใหครูไมมีความรูในเรื่องงานที่ทํา 
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ตารางที่ 4.6 (ตอ) 

 จากผลการวิเคราะหขอมูลในตารางนี้ พบวา กลุมครูที่มีประสบการณในการทําวิจัย          
ปฏิบัติการในชั้นเรียนมากไดแสดงความคิดเห็นในเรื่องปญหาและอุปสรรคที่พบในการทํางานของ
ครู โดยประเด็นที่แสดงความคิดเห็นมากที่สุดคือ กิจกรรมเสริมและภาระงานอื่นๆ ท่ีนอกเหนือจาก           
งานสอนเขามาแทรกทําใหภาระงานของครูมีมาก ครูจึงทํางานไดไมเต็มความสามารถ บุคลากรไมตระหนัก
ถึงความสําคัญของงานจึงไมใหความรวมมือและขาดการประสานงาน และสภาพแวดลอม เชน เวลา สถาน
ที่ การจัดหมาย งบประมาณและตัวนักเรียน ไมพรอมและไมเอื้อตอการทํางาน ตามลําดับ สําหรับกลุม
ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนนองไดแสดงความคิดเห็นในเรื่องปญหา 

และอุปสรรคที่พบในการทํางานของครู ซ่ึงประเด็นที่แสดงความคิดเห็นมากที่สุด คือ กิจกรรมเสริมและ
ภาระงานอื่นๆที่นอกเหนือจากงานสอนเขามาแทรกทําใหภาระงานของครูมีมาก  ครูจึงทํางานไดไมเต็ม
ความสามารถ  สภาพแวดลอม เชน เวลา สถานที่ การนัดหมาย งบประมาณ และตัวนักเรียน ไม
พรอมและไมเอื้อตอการทํางาน และผูบริหารใหการสนับสนุนงานบางอยางนอยเกินไป ทําใหครูไมมี 
กําลังใจในการทํางาน ตามลําดับ 

 
ตารางที่ 4.6 การเปรียบเทียบผลการวิเคราะหเนื้อหาเกี่ยวกับขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับกระบวน 
                    การทํางานของครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ตางกัน 
 

ขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับกระบวนการทํางานของครู 
ครูที่มีประสบการณใน 
การทําวิจัยปฏิบัติการใน 
ชั้นเรียนมาก(จํานวน) 

ครูที่มีประสบการณใน 
การทําวิจัยปฏิบัติการใน 
ชั้นเรียนนอย(จํานวน) 

1. โรงเรียนควรลดภาระงานของครูใหนอย เพื่อครู
จะไดมีเวลาทํางานแตละอยางใหมีประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนควรมีการจัดอบรมเกี่ยวกับกระบวน
การปฏิบัติงานใหกับครูทุกคน 
3. โรงเรียนควรมีกิจกรรมสงเสริมความสามัคคี
ใหกับคณะครูอาจารยในโรงเรียน 
4. โรงเรียนควรจะประสานงานกับผูปกครอง
สําหรับการรวมกิจกรรมโรงเรียนทุกครั้ง 
5. เปาหมายการทํางานของครูและนโยบายของ
โรงเรียนควรสอดคลองกัน 
6. โรงเรียนควรจัดบุคลากรใหเหมาะสมกับงานที่รับผิดชอบ 
7. ผูบริหารควรใหการสนับสนุนการทํางานใหกับ
ครูทุกคนอยางทั่วถึง 
8. โรงเรียนควรจัดสรรจํานวนนักเรียนใหมีความ
เหมาะสมกับการดูและของครู 1 คน 
 

 
9 
 
4 
 
4 
 
3 
 
2 
1 
 
1 
 
0 
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ตารางที่ 4.7 (ตอ) 

ขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับกระบวนการทํางานของครู การทําวิจัยปฏิบัติการใน 
ชั้นเรียนมาก(จํานวน) 

การทําวิจัยปฏิบัติการใน 
ชั้นเรียนนอย(จํานวน) 

9. บุคคลที่มีความเชี่ยวชาญในการทํางานที่ผานกา
รอบรมควรมีการเผยแพรความรูใหกับครูอาจารย 
ทานอื่นไดเรียนรูดวย 
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รวม 24 13 
 

จากผลการวิเคราะหขอมูลในตารางนี้ พบวา กลุมครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการ
ในชั้นเรียนมากไดเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับการทํางานของครู โดยประเด็นที่เสนอแนะเพิ่มเติมมากที่สุด
คือ โรงเรียนควรลดภาระงานของครูใหนอยเพื่อครูจะไดมีเวลาทํางานแตละอยางใหมีประสิทธิภาพ  โรงเรียน
ควรมีการจัดอบรมเกี่ยวกับกระบวนการปฏิบัติงานใหกับครูทุกคน  และควรมีกิจกรรมสงเสริมความสามัคคี
ใหกับคณะครูอาจารยในโรงเรียน  ตามลําดับ  สําหรับกลุมครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการ 
ในชั้นเรียนนอยไดเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับการทํางานของครู  ซึ่งประเด็นที่เสนอแนะมากที่สุดคือ  โรงเรียน
ควรจัดสรรจํานวนนักเรียนใหมีความเหมาะสมกับการดูแลของครู 1 คน ภาระงานอื่นของครูที่ทํานอกสถานที่  
เชน  การอบรมของครูควรจําทําใหแลวเสร็จภายในชวงปดเทอม จะไดไมเบียดเบียนภาระงานใน
โรงเรียน  โรงเรียนควรมีกิจกรรมสงเสริมความสามัคคีใหกับคณะครูอาจารยในโรงเรียน และ
เปาหมายการทํางานของครูและนโยบายของโรงเรียนควรสอดคลองกัน  รองลงมาคือ โรงเรียนควรมีการจัด 
อบรมเกี่ยวกับกระบวนการปฏิบัติงานใหกับครูทุกคน ตามลําดับ 
 
ตารางที่ 4.7 การเปรียบเทียบผลการิเคราะหเนื้อหาเกี่ยวกับปญหาและอุปสรรคที่พบในการทําวิจัย 
                    ปฏิบัติการในชั้นเรียนของครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ตางกัน 
 

ปญหาและอุปสรรคที่พบในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของครู 
ครูที่มีประสบการณใน 
การทําวิจัยปฏิบัติการใน 
ชั้นเรียนมาก(จํานวน) 

ครูที่มีประสบการณใน
การทําวิจัยปฏิบัติการใน
ชั้นเรียนนอย(จํานวน) 

1. ครูมีภาระงานมากทําใหครูไมมีเวลาในการทําวิจัย
ปฏิบัติการในชั้นเรียน 
2. กลุมเปาหมาย เชน นักเรียนไมใหความรวมมือ 
โดยนักเรียนไมมารวมกิจกรรมอยางตอเนื่อง 
3. สภาพแวดลอม เชน ตัวครู สถานที่ บรรยากาศ เปนตน 
ไมเอื้ออํานวยตอการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนทําใหครู
ไมสามารถทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนไดอยางตอเนื่อง 
4. ครูไมมีความรูเกี่ยวกับกระบวนการวิจัย การสราง 
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ปญหาและอุปสรรคที่พบในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของครู การทําวิจัยปฏิบัติการใน 
ชั้นเรียนมาก(จํานวน) 

การทําวิจัยปฏิบัติการใน
ชั้นเรียนนอย(จํานวน 

4. ครูไมมีความรูเกี่ยวกับกระบวนการวิจัย การสราง 
เครื่องมือ การวิเคราะหขอมูล  เปนตน 
5. นักเรียนไมมีความกระตือรือรนในการทํากิจกรรม 
6. ครูไมมีงบประมาณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
7. ผูปกครองไมใหความรวมมือ  โดยไมใหนักเรียน
รวมกิจกรรมที่ครูจัดขึ้นนอกเวลาเรียน 
8. เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของสําหรับคนความีนอย
9. ครูไมมีกําลังใจและแรงผลักดันในการทําวิจัย
ปฏิบัติการในชั้นเรียน 
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จากผลการวิเคราะหขอมูลในตารางนี้ พบวา กลุมครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการใน 
ชั้นเรียนมากไดแสดงความคิดเห็นในเรื่องปญหาและอุปสรรคในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนโดยประเด็นท่ี
แสดงความคิดเห็นมากที่สุดคือ  ครูมีภาระงานมากทําใหครูไมมีเวลาในการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน  
กลุมเปาหมาย เชน นักเรียนไมใหความรวมมือ โดยนักเรียนไมมารวมกิจกรรมอยางตอเน่ือง และสภาพแวดลอม 
เชน  ตัวครู  สถานที่  บรรยากาศ  เปนตน  ไมเอื้ออํานวยตอการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนทําใหครูไมสามารถ
ทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนไดอยางตอเนื่อง  ตามลําดับ  สําหรับกลุมครูที่มีประสบการณในการทําวิจัย
ปฏิบัติการในช้ันเรียนนอยไดแสดงความคิดเห็นมากที่สุดคือ  ครูมีภาระงานมากทําใหครูไมมีเวลาในการทํา
วิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน  กลุมเปาหมาย  เชน  นักเรียนไมใหความรวมมือ โดยนักเรียนไมมารวมกิจกรรม
อยางตอเน่ือง ครูไมมีความรูเก่ียวกับกระบวนการวิจัย การสรางเครื่องมือ การวิเคราะหขอมูล เปนตน รองลงมา
คือ  สภาพแวดลอม  เชน ตัวครู สถานที่ บรรยากาศ เปนตน ไมเอื้ออํานวยตอการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนทํา 
ใหครูไมสามารถทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนไดอยางตอเนื่อง 
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ตารางที่ 4.8 การเปรียบเทียบผลการิเคราะหเนื้อหาเกี่ยวกับขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับการทําวิจัย 
                        ปฏิบัติการในชั้นเรียนของครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ตางกัน 
 

ขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของครู 
ครูที่มีประสบการณใน
การทําวิจัยปฏิบัติการ
ในชั้นเรียนมาก(จํานวน) 

ครูที่มีประสบการณใน  
การทําวิจัยปฏิบัติการ   
ในชั้นเรียนนอย(จํานวน) 

1. ผูบริหารควรใหการสนับสนุนการทําวิจัยปฏิบัติการใน
ชั้นเรียนของครู เพื่อใหครูมีกําลังใจ 
2. ครูควรใหกําลังใจและรางวัลเล็ก ๆ  นอย ๆ  กับกลุมเปาหมาย 
เพื่อกลุมเปาหมายจะไดมีกําลังใจและยอมใหความรวมมือ 
3. โรงเรียนควรลดภาระงานสอนและงานเสริมของครูใหนอย 
เพื่อครูจะไดมีเวลาทํางานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
4. การทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนไมควรมีกฎเกณฑ
และแบบแผนที่เครงครัดเกินไป 
5. ครูควรทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเกี่ยวกับการ
พัฒนาผูเรียนใหมากที่สุด 
6. โรงเรียนควรจัดอบรมเกี่ยวกับการทําวิจัยปฏิบัติการใน
ชั้นเรียนใหกับครูทุกคน 
7. ครูควรกําหนดปญหาวิจัยสําหรับการทําวิจัยปฏิบัติ
การในชั้นเรียน  ทีละ 1 เร่ือง 
8. โรงเรียนควรมีการเก็บรวบรวมงานวิจัยปฏิบัติการใน 
ชั้นเรียนใหครูไดศึกษาคนควา 
9. โรงเรียนควรแยกนักเรียนที่มีปญหาพฤติกรรมไวเปน
กลุมเพื่อสะดวกในการแกปญหา 
10.ครูควรทําวิจัยปฏิบัติในชั้นเรียนในแตละปอยางตอ
เนื่อง 
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รวม 17 12 

 
 จากผลการวิเคราะหขอมูลในตารางนี้ พบวา กลุมครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการ
ในชั้นเรียนมากไดเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน  โดยประเด็นที่เสนอแนะ
เพ่ิมเติมมากที่สุด  คือ ผูบริหารควรใหการสนับสนุนการทําวิจัยปฏิบัติการใน    ช้ันเรียนของครูเพื่อใหครูมี
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กําลังใจ ครูควรใหกําลังใจและรางวัลเล็ก  ๆนอย  ๆ กับกลุมเปาหมายเพื่อกลุมเปาหมายจะไดมีกําลังใจ
และยอมใหความรวมมือ โรงเรียนควรลดภาระงานสอนและงานเสริมของครูใหนอยเพื่อครูจะไดมี
เวลาทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน รองลงมาคือ ครูควรทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเกี่ยวกับ
การพัฒนาผูเรียนใหมากที่สุด สําหรับกลุมครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน
นอยไดเสนอแนะเพิ่มเติมเก่ียวกับการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ซ่ึงประเด็นที่เสนอแนะมากที่สุด
คือ  โรงเรียนควรจัดอบรมเกี่ยวกับการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนใหกับครูทุกคน  โรงเรียนควรลดภาระ 
งานสอนและงานเสริมของครูใหนอยเพื่อครูจะไดมีเวลาทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน ครูควรกําหนดปญหาวิจัย 
สําหรับการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ทีละ 1 เร่ือง โรงเรียนควรมีการเก็บรวบรวมงานวิจัยปฏิบัติการ 
ในชั้นเรียนใหครูไดศึกษาคนควาและการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนไมควรมีกฎเกณฑและแบบแผนที่
เครงครัดเกินไปรองลงมาคือโรงเรียนควรจัดแยกนักเรียนที่มีปญหาพฤติกรรมไวเปนกลุม เพื่อสะดวกใน 
การแกปญหาและครูควรทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนในแตละปอยางตอเนื่อง 
 ดังนั้นครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนที่ตางกัน มีปญหาและอุปสรรคใน
การทํางาน ซ่ึงมีประเด็นที่แสดงความคิดเห็นมากที่สุด  คือ  ปญหาและอุปสรรคใน การทํางานเกี่ยวกับกิจ
กรรมเสริมและภาระงานอื่น  ๆ ที่นอกเหนือจากงานสอนเจามาแทรกทําใหภาระงานของครูมีมาก  ครูจึง 
ทํางานไดไมเต็มความสามารถ บุคลากรไมตระหนักถึงความสําคัญของงานจึงไมใหความรวมมือ
และขาดการประสานงาน  สภาพแวดลอม  เชน เวลา สถานที่  การนัดหมาย งบประมาณและตัวนักเรียน  
ไมพรอมและไมเอื้อตอการทํางาน  และผูบริหารใหการสนับสนุนงานบางอยางนอยเกินไป  ทําใหครูไมมี
กําลังใจในการทํางาน  สําหรับขอเสนอแนะ  เพิ่มเติมเก่ียวกับกระบวนการทํางานของครูทั้งสองกลุม
มีประเด็นที่เสนอแนะเพิ่มเติมมากที่สุด  ไดแก  โรงเรียนควรลดภาระงานของครูใหนอยเพื่อครูจะไดมี
เวลาทํางานแตละอยางใหมีประสิทธิภาพ  โรงเรียนควรมีการจัดอบรมเก่ียวกับกระบวนการปฏิบัติงานใหกับครู
ทุกคน  ควรมีกิจกรรมสงเสริมความสามัคคีใหกับคณะครูอาจารยในโรงเรียน  โรงเรียนควรจัดสรรจํานวนนัก
เรียนใหมีความเหมาะสมกับการดูแลของครู 1 คน  และเปาหมายการทํางานของครูและนโยบายของ
โรงเรียนควรมีความสอดคลองกัน สําหรับปญหาและอุปสรรคที่พบในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน    มี
ประเด็นที่แสดงความคิดเห็นมากที่สุด  คือ  ครูมีภาระงานมากทําใหครูไมมีเวลาในการทําวิจัยปฏิบัติการใน
ชั้นเรียน  กลุมเปาหมาย  เชน  นักเรียนไมใหความรวมมือ  โดยนักเรียนไมมารวมกิจกรรมอยางตอเนื่อง  
และสภาพแวดลอม  เชน  ตัวครู  สถานที่  บรรยากาศ  เปนตน  ไมเอื้ออํานวยตอการทําวิจัยปฏิบัติการ
ในชั้นเรียนทําใหครูไมสามารถทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนไดอยางตอเนื่อง  และครูไมมีความรูเกี่ยวกับ 
กระบวนการวิจัย การสรางเครื่องมือและการวิเคราะหขอมูล สําหรับขอเสนอแนะเพิ่มเติมเก่ียวกับการทํา
วิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของครูทั้งสองกลุมมีประเด็นที่เสนอแนะเพิ่มเติมมากที่สุด  ไดแก  ผูบริหารควร
ใหการสนับสนุนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของครูเพื่อใหครูมีกําลังใจ  ครูควรใหกําลังใจและ
รางวัลเล็ก ๆ นอย ๆ กับกลุมเปาหมายเพื่อกลุมเปาหมายจะไดมีกําลังใจและยอมใหความรวมมือ  
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โรงเรียนควรลดภาระงานสอนและงานเสริมของครูใหนอยเพื่อครูจะไดมีเวลาทํางานวิจัยปฏิบัติการ
ในชั้นเรียน  ครูควรทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเกี่ยวกับการพัฒนาผูเรียนใหมากที่สุด โรงเรียนควรจัด
อบรมเก่ียวกับการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนใหกับครูทุกคน ครูควรกําหนดปญหาวิจัยสําหรับการทํา
วิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน ทีละ 1 เร่ือง โรงเรียนควรมีการเก็บรวบรวมงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนใหครูได
ศึกษาคนควา  การทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนไมควรมีกฎเกณฑและแบบแผนที่เครงครัดเกินไป โรงเรียนควร
จัดแยกนักเรียนที่มีปญหาพฤติกรรมไวเปนกลุม เพื่อสะดวกในการแกปญหา และครูควรทําวิจัยปฏิบัติการใน 
ชั้นเรียนในแตละปอยางตอเนื่อง 
 
ตอนที่  4  ผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอการพัฒนาความรูและกระบวน 

    การทํางานของครู 
 
 ผลการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพเปนการยืนยันผลการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณเกี่ยวกับ
ผลการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนที่มีตอกรพัฒนาความรูและกระบวนการทํางานของครูผูวิจัยไดตัดสินใจ
เลือกกรณีศึกษา 3 กรณีศึกษาที่เปนครูตนแบบ  สังกัดสํานักงานการศึกษากรุงเทพมหานคร ซึ่งมีประสบการณ
ในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมาก ซ่ึงการศึกษาเชิงคุณภาพไดวางแผนเตรียมการศึกษาใหครอบคลุม  
เพื่อใหไดขอมูลที่ครบถวน  และเขาถึงสภาพธรรมชาติของกรณีศึกษามากที่สุด  โดยผูวิจัยจะนําเสนอรายละเอียด 
ของผลการวิจัยเปน 2 สวน ดังตอไปนี้ 
 สวนที่ 1 รายละเอียดของกรณีศึกษา 
 สวนที่ 2  ผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอการพัฒนาความรูและกระบวนการทํางาน 
 

สวนที่ 1 รายละเอียดของกรณีศึกษา 

กรณีศึกษาที่ 1 

 อาจารยลัดดาวัลย แสงสําลี ตําแหนงอาจารย 3 ระดับ 8 ประจําที่โรงเรียนวัดฉัตรแกวจงกล
ณี  ปจจุบันสอนวิชาวิทยาศาสตร ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 5, 6 เปนครูตนแบบวิชาวิทยาศาสตร 
ระดับประถมศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ มีผลงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน  
จํานวน 5 เร่ือง และไดผลิตผลงานทางวิชาการจนไดรับรางวัลครูดีเดน  ไดแก 
 รางวัลครูดีเดนกลุมสรางกลุมสรางเสริมประสบการณชีวิตของกรุงเทพมหานคร เมื่อ พ.ศ.  2534-
2535 รางวัลครูวิทยาศาสตรดีเดน ระดับประเทศสมาคมวิทยาศาสตรในพระบรมราชูปถัมภ พ.ศ. 
2539 รางวัลครูดีเดนดานการสอนจากหนวยงานการปกครองทองถ่ินเมื่อ พ.ศ. 2542 ไดรับทุนวิจัย  เสนอ 
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ผลงาน ณ ประเทศอังกฤษ ป 2540 และ ประเทศออสเตรเลียป2542  และรางวัลที่ปรึกษาโครงงาน  เหรียญทอง  
เหรียญเงิน เหรียญทองแดง และรางวัลชมเชยจากกรุงเทพมหานครและนอกสังกัด พ.ศ. 2535 - 2543  

กรณีศึกษาที่ 2 

อาจารยประภาศรี ยศภัทรภิญโญ ตําแหนงอาจารย 2 ระดับ 7 โรงเรียนวัดชองลม อาจารย
ประจําชั้น ป. 6 สอนวิทยาศาสตร ระดับประถมศึกษาปที่ 5,6   เปนครูตนแบบวิชาวิทยาศาสตร 
ระดับประถมศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ มีผลงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
จํานวน 7 เร่ือง และไดผลิตผลงานทางวิชาการจนไดรับรางวัลครูดีเดน  ไดแก รางวัลครูดีเดนระดับ
โรงเรียน  ในสังกัดโซน 2 ป 2536-2537 รางวัลขาราชการครูดีเดน  กลุมสรางเสริมประสบการณชีวิต
สํานักงานเขตยานนาวา ป 2537 รางวัลวิทยากรแกนนําวิทยาศาสตร ใหการอบรมครูผูสอนวิทยาศาสตร 
ระดับประถมศึกษา โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครป 2538 และไดรับทุน SEAMEO RACSAM ศึกษาอบรมที่ 
รัฐปนัง ประเทศมาเลเซีย เวลา 3 เดือน ปพ.ศ. 2539  

กรณีศึกษาที่ 3 

 อาจารยอัมพร  ทองไถยา ตําแหนงอาจารย 3 ระดับ 8 โรงเรียนวัดตะกลํ่า ปจจุบันสอนวิชา
สังคมศึกษา และวิชาดนตรี ระดับชั้น ป. 5, 6 ตําแหนงนอกเหนือจากการสอนเปนหัวหนาสายชั้น ป. 6  
หัวหนาประเมินมาตรฐานการเรียนรูดานผูเรียน หัวหนากลุมกิจกรรมนักเรียน เปนครูตนแบบวิชาดนตรี 
ระดับประถมศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ มีผลงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
จํานวน 6 เร่ือง และไดผลิตผลงานทางวิชาการจนไดรับรางวัลครูดีเดน ไดแกรางวัลครูดีเดนของกรุงเทพมหานคร 
รางวัลครูดีเดนของคุรุสภา และรางวัลผูชํานาญการสอนวิชาดนตรี 

การไดตําแหนงครูตนแบบของกรณีศึกษาทั้ง 3 กรณีศึกษา แสดงใหเห็นวา กรณีศึกษามีผลงาน
ทางวิชาการเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและผลงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
และที่สําคัญ คือมีรูปแบบการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญที่แปลกใหมและนาสนใจ 
ที่จะสามารถทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูมากที่สุด 
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สวนที่ 2  ผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอการพัฒนาความรูและ 
  กระบวนการทํางาน 

 
 เมื่อครูไดทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน โดยเริ่มจากการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนแบบงาย หรือ
แบบหนาเดียว ซึ่งทําในบริบทของชั้นเรียน เพื่อแกปญหาที่เกิดขึ้นกับนักเรียนและเปนการพัฒนาการเรียน
การสอนที่จะเกิดประโยชนสูงสุดกับผูเรียน ซึ่งการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเปนจํานวนมากทํา
ใหครูเกิดการเรียนรูและมีประสบการณในการทําวิจัยและทําใหครูสามารถทําวิจัยปฏิบัติการในช้ัน
เรียนไดอยางมีระบบและมีแบบแผน โดยมีข้ันตอนของการทําวิจัยท่ีชัดเจน ซ่ึงข้ันตอนของการทํา
วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ประกอบดวย ข้ันการกําหนดปญหาวิจัย ขั้นการวางแผนแกปญหาวิจัย 
ขั้นดําเนินการตามแผน และขั้นสรุปและเผยแพร ซึ่งแตละขั้นตอนมีรายละเอียดของการปฏิบัติ ดังนี้ 

ขั้นการกําหนดปญหาวิจัย 
 การกําหนดปญหาวิจัยไดจากการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียน ท่ีเกิดกับเด็ก 
นักเรียนแลวพบประเด็นปญหาที่เกิดขึ้นในชั้นเรียนจึงเลือกปญหาที่สําคัญและตองการแกไขทันทีมาเปน 
ปญหาในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน  
 ขั้นการวางแผนแกปญหาวิจัย 
 ขั้นตอนนี้เปนข้ันของการหาสาเหตุของปญหาและหาแนวทางหรือนวัตกรรมในการแกปญหา แลว
วางแผนแกปญหา โดยการวิเคราะหกลุมเปาหมาย หาวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล และหา 
วิธีการหรือนวัตกรรมในการแกปญหา 
 ขั้นดําเนินการตามแผน 
 เมื่อมีการวางแผนการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน จากน้ันก็ดําเนินการแกปญหาวิจัย ไปพรอม  ๆ
กับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยางตอเนื่อง การดําเนินการแกปญหา โดยการใชวิธีการหรือนวัตกรรม
เขาไปรวมกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อแกปญหาและพัฒนาการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับ
ความถนัดและความสนใจของผูเรียน เพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูมากที่สุด  ซึ่งการดําเนินการแกปญหา 
วิจัยตองมีการติดตอขอความรวมมือจากครูประจําชั้นและผูปกครองของนักเรียนที่เปนกลุมเปาหมาย ตลอดจน
ขออนุญาตจากผูบริหารโรงเรียนเพื่อขอใชสถานที่ อุปกรณ และเวลานอกเหนือจากเวลาจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนเพื่อทําการวิจัย ซึ่งขณะทําการวิจัยอาจมีการยืดหยุน ถามีกิจกรรมเสริมเขามาแทรก แต 
ตองทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนอยางตอเนื่องจนไดผลการวิจัย 
 ขั้นสรุปและเผยแพร 
 ขั้นการสรุปและเผยแพร เปนขั้นของการเอาผลการวิจัยที่ไดไปแกปญหา ปรับปรุง และพัฒนาการเรียน
การสอน แลวรวบรวมเปนรูปเลม เพื่อเผยแพรใหครูไดนําไปใชประโยชนในการเรียนการสอนของตนเองใหมี 
ประสิทธิภาพ แลวจัดพิมพเปนรูปเลม เพื่อใชประกอบการทําผลงานทางวิชาการตอไป 
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 “เร่ิมจากกระบวนการสอนแลวเจอสภาพปญหา แลวเอามาพิจารณาวาจะแกปญหาอยางไร มาสู 
การทดลองแบบมีระบบ มีขั้นตอน โดยการกําหนดสภาพปญหาจากสภาพการเรียนการสอน" 

    (กรณีศึกษาที่ 1, 1 กรกฎาคม 2547) 
 
 “เปนการกําหนดปญหาวิจัยเกี่ยวกับวิธีการสอน เปาหมายของเราคือ กําหนดวิธีการสอน 
เด็กแตละหองที่มีลักษณะตางกันใหเหมาะกับเด็กแตละหองหรืออาจจะมีวิธีสอนเหมือนกันแตกิจกรรมที่ให 
แตละหองทําจะตางกัน" 

  (กรณีศึกษาที่ 2, 20 กรกฎาคม 2547) 
 
 “มีการกําหนดปญหาในการทําวิจัยกอน เราจึงจะสามารถดําเนินการทําวิจัยในชั้นเรียนได 
โดยสํารวจจากปญหาที่เกิดกับเด็กวามีปญหาอะไร" 

      (กรณีศึกษาที่ 3, 3 สิงหาคม 2547) 
 
 “ตองวางแผนการทํางานแบบเปนขั้นตอน โดยทางโรงเรียนจะกําหนดสงหัวเรื่อง  แลววางเคาโครงนํา
เสนอกับเพื่อนครูใหเห็นเคาโครงกอนวาจะทําอยางไร กับใคร ปญหานี้จะแกกับใคร กี่คน หรือท้ังชั้น ใช 
เครื่องมืออะไร มีการพูดกันกอน" 

    (กรณีศึกษาที่ 1, 28 มิถุนายน 2547) 
 
 “วางแผนโดยการประชุมกันกับอาจารยทั้งโรงเรียน ชวยกันพิจารณาและสงเครื่องมือ              
มาชวยกันตรวจตราทางเนื้อหา และโครงสรางโดยการตั้งกรรมการ 5 คน เปนผูตรวจ" 

                (กรณีศึกษาที่ 1, 28 มิถุนายน 2547) 
 
 “ตองมีการวางแผนวา step ที่ 1 เปนอยางไร ทําอะไร ถามีปญหาตองแกปญหาทันที ใน              
เวลาที่สอน ซ่ึงทําใหมีการยึดหยุนเรื่องกิจกรรมการเรียนการสอน ตามสภาพของเด็กแตละชุด และ       
กิจกรรมตองปรับใหเขากับเด็กแตละหอง และบางเวลาตองปรับใหเขากับเด็กแตละคนดวย โดยการประเมิน
เด็กที่มีลักษณะคลาย  ๆกัน จับเปนกลุม  ๆหรือเปน case เพื่อสะดวกในการปรับกิจกรรมการเรียนการสอน
และการแกปญหา ดังนั้นการเขียนแผนการสอน ตองมีการยืดหยุนตลอดเวลา และกิจกรรมการเรียน 
การสอนเรื่องเดียวกันตองมีหลากหลายวิธีการใหเขากับเด็กแตละกลุม" 

  (กรณีศึกษาที่ 2, 21 กรกฎาคม 2547) 
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“มีการวางแผนโดยการวิเคราะหปญหาที่เกิดขึ้นกับเด็ก แลวหาวิธีการแกปญหา โดยการขอ
ความรวมมือและการสนับสนุนจากผูปกครอง ครูประจําชั้น และผูบริหาร จากนั้นก็หาชวงเวลาใน    
การทดลองใช วิธีแกปญหากับเด็ก สวนใหญจะทดลองใชในชวงเชา กอนเด็กเขาเรียน และใชเวลา 
ตอนเย็นหลังเลิกเรียนดวย" 

(กรณีศึกษาที่ 3, 5 สิงหาคม 2547) 
 
 

 “ก็จะปฏิบัติตามแผนที่วางไว ถาไมเปนตามแผนที่วางไว ก็จะมีกรรมการคอยซักถาม ตาม          
ที่ตั้งกรรมการไว 5 คน เชน ถามวาเครื่องมือ หรือตัวแปร วัดไดอยางไร และผูที่ทําวิจัย ก็นําไปปรับปรุง 
แกไข ถาขามขั้นตอนก็จะใหกลับไปยอนดูใหมอีกที" 

    (กรณีศึกษาที่ 1, 1 กรกฎาคม 2547) 
 
 “ตองดําเนินการแกปญหาทันที และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตองมีการยืดหยุน
ตลอดเวลาเพราะอาจมีกิจกรรมอื่นๆ เขามาแทรกตลอดเวลา" 

(กรณีศึกษาที่ 2, 22 กรกฎาคม 2547) 
 
 “การดําเนินการแกปญหาตองมีการยืดหยุน เพราะวาบางทีจะมีกิจกรรมอื่นเขามาแทรก           
บางทีเรากําหนดชวงเวลาทําวิจัยในช้ันเรียนไว 2 หรือ 3 สัปดาห อาจจะตองยืดเวลาเปน 1 หรือ               
2 เดือนก็ได แลวแตกิจกรรมที่เขามาแทรกวามากหรือนอย แตเราก็ใชเวลาใหครบตามกระบวนการ 
หรือข้ันตอนที่วางแผนไว" 

      (กรณีศึกษาที่ 3, 6 สิงหาคม 2547) 
 
 “ก็จะใชใน ร.ร. เราและขยายผล หรือ เผยแพรใหเครือขายไดรับความรูจากงานวิจัย แลว 
ขยายไปใหทุกกลุมสาระไดศึกษา และปรับไปใชกับกลุมสาระของตนเองได" 

(กรณีศึกษาที่ 1, 1 กรกฎาคม 2547) 
 

“มีการเผยแพรผลงานวิจัยในเพื่อนอาจารยในกลุมสาระเดียวกันแลวรวมกันอภิปรายวิธีการสอนที่ 
เกิดประโยชนกับเด็ก และสอดคลองกับเปาหมายที่วางไวหรือไม" 
(กรณีศึกษาที่ 2, 22 กรกฎาคม 2547) 
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“แกขอบกพรอง โดยการทบทวนการวางแผน และพิจารณาปญหาของเด็กแตละ case ท่ี   
จับกลุมไว โดยการตั้งเกณฑหรือเปาหมายในแตละกลุมแตกตางกัน" 

  (กรณีศึกษาที่ 2, 22 กรกฎาคม 2547) 
 

 ดังนั้นการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนทําใหไดผลการวิจัยที่สรุปเปนองคความรูในเร่ืองตาง  ๆ
โดยแตละข้ันตอนของการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนตองทําพรอมกับการจัดการเรียนการสอน ซึ่งการจัด 
กิจกรรมการเรียนการสอนตองเปนแบบที่เนนผูเรียนเปนสําคัญตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 
2542  ดังน้ันการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนควบคูกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจึงทําใหครูท่ีทําวิจัย
แกปญหามีความรูเกี่ยวกับการจัดกิจกรมการเรียนการอสนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ นอกจากนี้ครูที่ทําวิจัย
ปฏิบัติการในช้ันเรียนตองมีความรูเก่ียวกับวิธีการรูจักผูเรียน รูความสามารถของผูเรียน และรูวิธีการพฤติกรรม
ผูเรียน เพราะผูเรียนเปนกลุมเปาหมายในการทําวิจัย ที่ครูตองจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหเหมาะกับ
ความถนัดและความสนใจของผูเรียน เนื่องจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตองสอดคลองกับหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังนั้นครูจึงตองมีการวิเคราะหและศึกษาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทําใหครูมี
ความรูในเรื่องนี้ สําหรับส่ิงที่ใชแกปญหาวิจัย คือ วิธีการหรือนวัตกรรมซ่ึงเปนสื่อและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
ดังน้ันจึงทําใหครูที่ทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนมีความรูในเร่ืองดังกลาว และการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน
อยูบนพื้นฐานของกระบวนการวิจัยทางสังคมศาสตร ซึ่งทําใหครูที่ทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมีความรู 
เกี่ยวกับระเบียบวิธีการวิจัย  โดยมีรายละเอียดของความรูทั้ง 5 ดาน ดังกลาวขางตน ดังนี้ 
 1) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยการใชกระบวนการกลุมและกระบวนการคิดให
นักเรียนไดสรางองคความรูดวยตนเอง และครูมีบทบาทในการถามคําถาม เสริมแรง แนะนํา และจัด 
บรรยากาศในการเรียนรูเทานั้น ดังนั้นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ จึงจําเปนอยางยิ่งท่ี 
ผูวิจัยตองรูและตองนํามาใชในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
(เอกสารแผนการเรียนรู, การสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตรของกรณี
ศึกษาที่ 1, วันที่ 28 เดือนมิถุนายน 2547 - วันที่ 1 เดือนกรกฎาคม 2547) 
 
 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญเปนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดย
ใชกระบวนการกลุม และกระบวนการคิดใหนักเรียนไดสรางองคความรูไดดวยตนเอง โดยมีครูคอยเปนผู
ใหคําปรึกษา แนะนํา เสริมแรง และสรางบรรยากาศในการเรียนรูอยูตลอดเวลา ดังนั้นการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญจําเปนอยางยิ่งที่ผูวิจัยตองรู และตองนํามาใชในการทําวิจัย 
ปฏิบัติการในชั้นเรียน 
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(เอกสารแผนการเรียนรู, การสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตรของกรณี
ศึกษาที่ 2, วันที่ 20-23 เดือนกรกฎาคม 2547) 
 
 2)  ความรูเกี่ยวกับลักษณะของนักเรียน ในเรื่องการรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล รูวิธีการ 
      แกปญหาพฤติกรรมนักเรียน และรูจักความสามารถของนักเรียน 
 การทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน มีกลุมเปาหมายเปนนักเรียน ดังน้ันผูทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน
จําเปนตองรูวิธีการแกปญหาพฤติกรรมนักเรียน รูจักนักเรียนเปนรายบุคคล และรูความสามารถของนักเรียน 
แตละคน จึงจะสามารถแกปญหาวิจัยไดอยางถูกตอง 
(ผลงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของกรณีศึกษาที่ 1, ป พ.ศ. 2543-2547) 
 
 การกําหนดปญหาการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนไดจากการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ที่ผูทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนตองรูวิธีการรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล และรูความสามารถของนักเรียนแต
ละคน แลวนําสิ่งที่เปนปญหาพฤติกรรมนักเรียนมาเปนกรณีศึกษาสําหรับทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 
 “การรูจักนักเรียนเปนรายบุคคลดวยวิธีการ คือ มีแบบบันทึกการสังเกต พิจารณาผลงาน ของเด็ก ถา
ผลงานเด็กที่ใหทําสงมานอย ก็จะปรับวิธีการสอนใหมใหเด็กมีความรับผิดชอบในการสงผลงานมากขึ้น แลว
ใหเพื่อนประเมินผลงานของเด็กดวยกัน และมีการประเมินตนเองดวย จากนั้นก็ใหผูปกครองมีสวนประเมินผลงาน 
เด็ก หลังสุดทายคือ ครูเปนผูประเมิน" 

  (กรณีศึกษาที่ 2, 21 กรกฎาคม 2547) 
 
 “การรูความสามารถของนักเรียนตองศึกษาหรือสํารวจความสนใจ  ความถนัด  และความสามารถ
ของเด็กดวย เชน เด็กสนใจเรียนวิทยาศาสตรแบบใด เด็กบางคนก็ชอบเรียนนอกหอง เด็กบางคนก็ชอบเรียน
แบบเลนๆ แลวเอาสิ่งที่เด็กชอบมาปรับเปนวิธีการสอน ซึ่งการสอน ตองมีการวิเคราะหหลักสูตร 
ดวย ซึ่งการทําวิจัยตองเปนขั้นตอน" 

  (กรณีศึกษาที่ 2, 22 กรกฎาคม 2547) 
 
 การกําหนดปญหาวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนไดจากการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน
ชั้นเรียน แสดงใหเห็นวาผูท่ีทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนตองรูวิธีการรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล และรู 
ความสามารถของนักเรียนแตละคน ซึ่งจะทําใหสามารถแกปญหาพฤติกรรมนักเรียนได 
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 “มีการศึกษาเด็กเปนรายบุคคลใหรูปญหา และภูมิหลังของเด็กเปนรายบุคคล โดยมีการทํา 
เปนมุมมองของครูในรูปแบบของแบบสังเกตนักเรียนเปนรายบุคคล" 

    (กรณีศึกษาที่ 3, 5 กรกฎาคม 2547) 
 

มีวิธีการแกปญหาพฤติกรรมหลายวิธีใหเหมาะสมกับเด็กแตละคนโดยวิธีการตางๆ นั้นศึกษาจาก 
เพื่อนครูดวยกันที่ไปอบรม นอกจากนั้นก็ศึกษาคนควาเองจากหนังสือตางๆ  

    (กรณีศึกษาที่ 3, 6 กรกฎาคม 2547) 
 
 3) หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 การทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนทุกเรื่องตองมีการกําหนดจุดประสงคของการวิจัยใหสอดคลอง
กับวัตถุประสงคของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนั้นผูทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนตองทําการวิเคราะห 
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานจึงทําใหผูทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนไดเรียนรูเร่ืองหลักสูตรการศึกษา 
(เอกสารตารางการวิเคราะหหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานของกรณีศึกษาที่ 1, พ.ศ. 2545 - 2547) 
 
 การกําหนดวัตถุประสงคของงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนตองสอดคลองกับวัตถุประสงค
ของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนั้นผูทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนตองศึกษาและเรียนรูในเร่ือง 
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(เอกสารตารางการวิเคราะหหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานของกรณีศึกษาที่ 2, พ.ศ. 2545 - 2547) 
 
 การกําหนดวัตถุประสงคของงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนตองสอดคลองกับวัตถุประสงค
ของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนั้นผูทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนตองศึกษาและเรียนรูในเร่ือง 
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(เอกสารตารางการวิเคราะหหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานของกรณีศึกษาที่ 3, พ.ศ. 2545 - 2547) 
 
 4) ส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 กระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ในขั้นของการเก็บรวบรวมขอมูลของการทําวิจัย
ตองอาศัยสื่อการสอนหรือนวัตกรรมมาแกปญหาการวิจัย และตองใชเทคโนโลยีทางการศึกษา เชน 
คอมพิวเตอรมาชวยในขั้นของการวิเคราะหขอมูลจึงจะทําใหผลการวิเคราะหขอมูลนาเชื่อถือ ดังนั้น 
ผูทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนไดเรียนรูเร่ืองสื่อและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

         (ผลงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของกรณีศึกษาที่ 1, ป พ.ศ. 2543 - 2547) 
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 การจัดกิจกรรมใหกลุมเปาหมายรวมมือในการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนตองมีสื่อการสอน
หรือนวัตกรรมเขามาชวยในการแกปญหาวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน สําหรับการวิเคราะหขอมูลตองใช
เทคโนโลยีทางการศึกษา เชน คอมพิวเตอรเขามาชวยในการวิเคราะหขอมูลใหนาเชื่อถือ ดังนั้น 
ผูทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนตองมีการเรียนรูในเรื่องดังกลาว 

         (ผลงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของกรณีศึกษาที่ 2, ป พ.ศ. 2543 - 2547) 
 
 5) เร่ืองพื้นฐานเกี่ยวกับการวิจัยและกระบวนการวิจัย 
 ผูที่สามารถทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนทั้งแบบหนาเดียว และแบบ 5 บท เหมือนวิทยานิพนธได แสดง
ใหเห็นวามีความรูเกี่ยวกับการวิจัยและกระบวนการวิจัยจึงสามารถผลิตผลงานวิจัยออกมาไดโดยเฉพาะผูที่มี
ประสบการณในการทําวิจัยมาก ซ่ึงเห็นไดจากการผลิตผลงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนหลายเรื่อง  
โดยผลงานวิจัยที่เปนแบบ 5 บท เหมือนวิทยานิพนธ 

         (ผลงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของกรณีศึกษาที่ 1, ป พ.ศ. 2543 - 2547) 
 
 ผูทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนที่ไดผานการอบรมเกี่ยวกับการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนจะ
สามารถผลิตผลงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนแบบ 5 บท เหมือนวิทยานิพนธได แสดงใหเห็นวาได
เรียนรูในเรื่องเกี่ยวกับการวิจัยและกระบวนการวิจัย ตลอดจนมีประสบการณในเร่ืองดังกลาวดวย 

         (ผลงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของกรณีศึกษาที่ 2, ป พ.ศ. 2543 - 2547) 
 
 การทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนแบบ 5 บท เหมือนการทําวิทยานิพนธของกรณีศึกษา 
แสดงใหเห็นวา กรณีศึกษาไดเรียนรูในเรื่องพื้นฐานเกี่ยวกับการวิจัยและกระบวนการวิจัย 

         (ผลงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของกรณีศึกษาที่ 3, ป พ.ศ. 2543 - 2547) 
 
 การทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของครูที่เร่ิมจากการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนอยางงาย ทําใหครู
เกิดการเรียนรูและมีประสบการณในการทําวิจัยสงผลใหเกิดการพัฒนากระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน
ใหมีระบบ ระเบียบ และมีแบบแผน ซึ่งเปนการสรางลักษณะนิสัยของการทํางานใหมีระบบ ระเบียบ และแบบแผน 
โดยกระบวนการทํางานที่มีระบบ และแบบแผน ประกอบดวยขั้นตอน ดังตอไปนี้ 
 

 1. การกําหนดเปาหมายการทํางาน (นโยบายการทํางาน) 
 2. การสํารวจสภาพแวดลอม (นักเรียน, สถานที่, เวลา, บุคลากร) 
 3. การวางแผนการดําเนินงาน 
 4. การปฏิบัติตามแผนที่วางไว 
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 5. การประเมินผลงาน การปรับปรุงแกไข 
 6. การใชประโยชนและไดรับประโยชนจากผลงาน 

       (แผนการปฏิบัติงาน, รายงานการประชุมการจัดกิจกรรมในวันสําคัญๆ ใหกับนักเรียน) 
ซึ่งแสดงใหเห็นวาผูวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนทําใหการทํางานนี้มีขั้นตอนและมีระบบ 
 “ผลการทําวิจัยในชั้นเรียนทําใหทํางานมีระบบขั้นตอนมากกวาคนที่ไมมีทําวิจัยในชั้นเรียนโดยเห็น
ไดชัดเจน โดยการทํางานโดยมีที่มาที่ไป โดยมีการทํางานที่มีการกําหนดเปาหมาย วางแผน ดําเนินตามแผน มี
การประเมินถาขามขั้นตอนจะทําใหเห็นจุดบกพรองของงานก็ตองยอนไปดูวาขามขั้นตอนตรงไหน ยังไง" 

    (กรณีศึกษาที่ 1, 28 มิถุนายน 2547)
  

 “อาจารยทานนี้ไมไดทําการวิจัยในชั้นเรียน  จะไมคอยมีขั้นตอนในการทํางาน ทําใหเจอ
ปญหากับการเรียนการสอนมาก  หลังหาวิธีการแกปญหาไมได  การวางแผนการทํางาน  ทําใหเกิด 
ระบบการทํางาน ที่มีประสิทธิภาพ  และแกปญหาที่เกิดขึ้นไดตลอดเวลา” 

  (กรณีศึกษาที่ 2,  28  มิถุนายน 2547) 
 
 “การทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนสงผลมาก ในเรื่องของการทํางานใหมีระบบขั้นตอน มี          
การวางแผนการทํางานมากข้ึน โดยมีเปาหมายของการทํางานที่อยูในกรอบของหลักสูตร และวิสัยทัศนของโรง
เรียน ทําใหเมื่อพบปญหาที่เก่ียวกับเด็กสามารถแกปญหาไดทันทวงที เพราะรูวิธีแกปญหานักเรียนจากการ
ทําวิจัยในชั้นเรียน และเห็นไดชัดจากครูท่ีทําวิจัยในชั้นเรียน จะทํางานหรือจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนอยางมีระบบ มีขั้นตอน แตครูที่ไมทําวิจัยในชั้นเรียน จะไมมีการวางแผนในการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน ทําใหเด็กไมคอยเกิดการเรียนรู และประสิทธิภาพงานของครูที่ไมทําวิจัยในชั้นเรียนจะนอย" 

      (กรณีศึกษาที่ 3, 6 สิงหาคม 2547) 
 

 ดังนั้นการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนทําใหไดผลการวิจัยที่สรุปเปนองคความรูทําใหครู 
เกิดการเรียนรูและพัฒนาความรูในเร่ืองการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ลักษณะ
ของผูเรียนเก่ียวกับวิธีการรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล รูความสามารถของนักเรียน และรูวิธีการแกปญหา
พฤติกรรมนักเรียน ตลอดจนมีความรูในเร่ืองหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และระเบียบวิธีการวิจัย ดังนั้น
การทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของครูท่ีเร่ิมจากการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนอยางงาย ทําใหครูเกิด 
การเรียนรูและมีประสบการณในการทําวิจัยสงผลใหเกิดการพัฒนากระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน
ใหมีระบบ ระเบียบ และมีแบบแผน ซึ่งเปนการสรางลักษณะนิสัยของการทํางานใหมีระบบ ระเบียบ และแบบ
แผนเหมือนกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน และครูที่ทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนยังใชองคความรู
ที่ไดจากการทําวิจัยมาพัฒนากระบวนการทํางานใหมีประสิทธิภาพ หรือจะกลาวอีกนัยหนึ่งคือการทําวิจัย
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ปฏิบัติการในชั้นเรียนทําใหเกิดการเรียนรูและมีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนทําใหมี
กระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนอยางมีระบบ ระเบียบ และแบบแผน ซ่ึงสงผลใหเกิดการสราง
ลักษณะนิสัยการทํางานใหมีระบบ ระเบียบ และแบบแผนเหมือนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน แลวสงผล
ใหเกิดองคความรูเกี่ยวกับเร่ืองตางๆ ที่เกี่ยวของกับการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน โดยเฉพาะเกิดองคความรู 5 
เร่ือง ดังกลาวขางตน ซึ่งเปนเหมือนวัฏจักรของผลที่ไดจากการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่สงผลซึ่งกัน
และกัน แสดงวาครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมากทําใหพัฒนาความรูและกระบวนการ 
ทํางานมากขึ้น  ดังแสดงในแผนภาพที่ 4.1 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนภาพที่ 4.1 ผลที่ไดจากการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของครู 

กระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการใน 
ช้ันเรียนที่มีระบบ 
มีขั้นตอน  ดังนี้ 

3.1 การกําหนดปญหา  
3.2  การวางแผนแกปญหา  
3.3  การดําเนินการแกปญหา  
3.4การสรุปผลการวิจัยและเผยแพร  

 

การพัฒนากระบวนการทํางานให
มีระบบ 

 มีขั้นตอน ดังนี้ 
2.1 การกําหนดเปาหมายการทํางาน 
2.2 การสํารวจสภาพทั่วไปของงาน 
2.3 การวางแผนการดําเนินงาน 
2.4 การปฏิบัติงานตามแผนที่วางไว 
2.5 การประเมินผลงาน 
2.6 การปรับปรุงแกไข 
2.7 การใชประโยชนจากผลงาน 
2.8 การไดรับประโยชนจากผลงาน 

 

การทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
 

การพัฒนาความรูใน 5 ดาน 
1. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ 
เนนผูเรียนเปนสําคัญ  
2. ลักษณะของนักเรียน ไดแก การรูจักนักเรียนเปน
รายบุคคล รูวิธีการแกปญหาพฤติกรรมนักเรียนและ
รูจักความสามารถของนักเรียน   
3. หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน            
4. ส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษา   
5. การวิจัย 
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 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ไดกําหนดใหครูใชวิจัยเปนสวนหนึ่ง 
ของการเรียนการสอน ดังนั้นสถานศึกษาจึงกําหนดใหครูทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเพื่อใหสอดคลองกับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ครูที่ทําวิจัยเปนจํานวนหลายเรื่องทําใหมีประสบการณใน
การทําวิจัยมากขึ้น จึงทําใหครูทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนอยางมีระบบ ระเบียบ และแบบแผน ซึ่ง
เปนแนวทางในการสรางลักษณะนิสัยการทํางานใหมีระบบ ระเบียบ และแบบแผนเหมือนกระบวนการทํา
วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ตลอดจนสงผลใหครูที่ทํางานอยางมีระบบ และระเบียบ เนื่องจากผลของการทํา
วิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนที่มีระบบ ระเบียบ และแบบแผน เกิดการเรียนรูและมีความรูเกี่ยวกับการจัดกิจ
กรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ลักษณะของนักเรียน ไดแก การรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล รูวิธี
การแกปญหาพฤติกรรมนักเรียน และรูจักความสามารถของนักเรียน ตลอดจนเพิ่มพูนความรูในเรื่องหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษา ระเบียบวิธีการวิจัย และเรื่องอื่น  ๆที่เกี่ยวของกับการทํา
วิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน ดังนั้นผลการวิจัยท่ีนํามาสรุปเปนองคความรูและประสบการณในการทําวิจัย
ปฏิบัติการในช้ันเรียนทําใหครูเกิดการเรียนรูและมีความรูในเรื่องดังกลาว กลาวอีกนัยหนึ่งคือ การทําวิจัย
ปฏิบัติการในช้ันเรียนของครูที่เร่ิมจากการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนอยางงาย ทําใหครูเกิดการเรียนรูและมี
ประสบการณในการทําวิจัยสงผลใหเกิดการพัฒนากระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนใหมีระบบ ระเบียบ 
และมีแบบแผน ซึ่งเปนการสรางลักษณะนิสัยของการทํางานใหมีระบบ ระเบียบ และแบบแผนเหมือนกระบวน
การทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน และครูท่ีทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนยังใชองคความรูที่ไดจากการทํา
วิจัยมาพัฒนากระบวนการทํางานใหมีประสิทธิภาพ ซ่ึงเปนเหมือนวัฏจักรของผลที่ไดจากการทํา 
วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่สงผลตอกัน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่  5 
 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

การวิจัยเรื ่องผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั ้นเรียนที ่มีตอการพัฒนาความรูและ
กระบวนการทํางานของครูประถมศึกษา: การผสมวิธีการวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  โดย
การวิจัยเชิงปริมาณผูวิจัยใชแบบสอบถามและแบบวัดเปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล  เพื่อเพื่อ
สํารวจและเปรียบเทียบสภาพความรู และกระบวนการทํางานของครูที่มีประสบการณในการทําวิจัย
ปฏิบัติการในชั้นเรียนตางกัน   และศึกษาผลการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอการพัฒนาความรู
และกระบวนการทํางานของครู  ในสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร  จํานวน 400  คน  และศึกษาราย
กรณี  3  คน  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก แบบสอบถามเกี่ยวกับกระบวนการทํางาน  และกระบวน
การทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน และแบบวัดความรูในเรื่องการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญ ลักษณะของผูเรียน หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สื่อและเทคโนโลยีทางการศึกษา และความ
รูเกี่ยวกับการวิจัย  วิธีการเก็บรวบรวมขอมูลในเชิงปริมาณ  โดยการสงแบบสอบถามไปทางไปรษณีย และ
เก็บรวบรวมดวยตนเอง  ในเชิงคุณภาพเก็บรวบรวมขอมูลโดยการศึกษาภาคสนามดวยวิธีการสังเกต การ
สัมภาษณ และการศึกษาเอกสาร  สําหรับการวิเคราะหขอมูลของการวิจัยเชิงปริมาณใชการวิเคราะหขอ
มูลเบื้องตนโดยใชสถิติภาคบรรยาย ดวยวิธีการหาคาความถี่ รอยละ คามัชฌิมเลขคณิต คาสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน คาต่ําสุด คาสูงสุด คาความเบ และคาความโดง และวิเคราะหเปรียบเทียบ
ความแตกตางของคาเฉลี่ย โดยใชสถิติทดสอบที (t-test) สวนการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพใช
การวิเคราะหเนื้อหา  
 
สรุปผลการวิจัย 
 
 ในสวนของการสรุปผลการวิจัย ผูวิจัยจะนําเสนอผลการวิจัยเปน  3  สวน  คือ 1)  ผลการวิเคราะห
ขอมูลเกี่ยวกับสภาพความรู และกระบวนการทํางานของครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการ
ในชั้นเรียนที่ตางกัน  2)  ผลการเปรียบเทียบสภาพความรู และกระบวนการทํางานของครูที่มีประสบการณ
ในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ตางกัน  และ3) ผลการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มี
ตอการพัฒนาความรูและกระบวนการทํางานของครู 
 

1.  ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพความรูและ กระบวนการทํางานของครูที่มี
ประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ตางกัน 
  1.1  ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของความรูและกระบวนการทํางานของครู พบวาครูมี
ความรูในแตละดานคอนขางต่ํากวาคาเฉลี่ย โดยครูมีความรูในดานการจัดการเรียนการสอนที่เนนที่ผูเรียน
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เปนสําคัญสูงกวาดานอื ่น  ในดานการกระจายของขอมูล  พบวา  ขอมูลของความรูสวนใหญมีการ
กระจายมาก ยกเวนความรูในดานลักษณะผูเรียน และการวิจัยที่มีการกระจายนอย  

1.2 สวนกระบวนการทํางาน และกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
ของครูมีระดับการปฏิบัติในแตละขั้นตอนสูงกวาคาเฉล่ีย โดยกระบวนการทํางานในขั้นการวางแผน
การดําเนินงาน  และกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนในขั้นการวางแผนแกปญหาของครูมี
ระดับการปฏิบัติมากกวาขั้นอื่น  และการกระจายของขอมูลกระบวนการทํางานและกระบวนการทําวิจัย
ปฏิบัติการในชั้นเรียนมีกระจายมาก 

  
2. ผลการเปรียบเทียบสภาพความรู และกระบวนการทํางานของครูที่มีประสบการณใน

การทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมาก และครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการใน
ชั้นเรียนนอย   

จากผลการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณเกี่ยวกับผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอ
การพัฒนาความรูและกระบวนการทํางานของครู โดยการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนน
กระบวนการทํางาน  กระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน   และ ความรูเกี่ยวกับการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ลักษณะของนักเรียน หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สื่อและเทคโนโลยีทางการศึกษา และความรูเกี่ยวกับการวิจัยระหวางครูที่มีประสบการณใน
การทําวิจัยปฎิบัติการในชั้นเรียนมากกับครูที่มีประสบการณในการทํางานวิจัยปฎิบัติการใน
ชั้นเรียนนอย มีรายละเอียดดังนี้ 

2.1 ผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของความรูใน 5 ดาน ของครูที่มีประสบการณในการทํา 
วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ตางกัน พบวา ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่
ตางกันไดคะแนนความรูในภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาใน
แตละดานของความรูของครู พบวา ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ตางกันได
คะแนนความรูในแตละดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นั่นคือครูที่มีประสบ
การณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมากมีความรูเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนที่เนนผู
เรียนเปนสําคัญ  ลักษณะของผูเรียน หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สื่อและเทคโนโลยีทางการศึกษา และ
ความรูเกี่ยวกับการวิจัยสูงกวาครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนอย  

2.2 ผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนกระบวนการทํางานของครูที่มีประสบการณใน 
การทําวิจัยปฎิบัติการในช้ันเรียนที่ตางกัน พบวา ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการ ในชั้นเรียนที่
ตางกันไดคะแนนการปฏิบัติในกระบวนการทํางานในภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
เมื่อพิจารณาในแตละขั้นตอนของกระบวนการทํางาน พบวา ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการใน
ชั้นเรียนที่ตางกันไดคะแนนการปฏิบัติในแตละขั้นตอนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
นั่นคือครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมากมีการปฏิบัติทั้ง 8 ขั้นตอน 
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ไดแก ขั้นการกําหนดเปาหมายในการทํางาน ขั้นการสํารวจสภาพทั่วไปของการทํางาน ขั้น
การวางแผนการดําเนินงาน ขั้นการปฏิบัติตามแผนที่วางไว ข้ันตอนการประเมินผลงาน ขั้นการปรับปรุงแกไข 
ขั้นการใชประโยชนจากผลงาน และขั้นการไดรับประโยชนจากผลงานมากกวาครูที่มีประสบการณในการทํา
วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนอย นอกจากนี้ผลการวิเคราะหขอมูลในตารางนี้ยังพบวาครูที่มีประสบการณ
ในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่แตกตางกันไดคะแนนการปฏิบัติในกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการใน
ชั้นเรียนในภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาในแตละขั้นตอนของ
กระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน พบวา ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่
ตางกันไดคะแนนการปฏิบัติในแตละขั้นตอนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 นั่นคือครูที่มี
ประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมากมีการปฏิบัติทั้ง 4 ขั้นตอน ไดแก ขั้นการกําหนดปญหา  
ขั้นการวางแผนแกปญหา  ขั้นการดําเนินการแกปญหา และขั้นสรุปผลการวิจัยและเผยแพร มากกวาครูที่มี
ประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนอย 

2.3 ปญหาและอุปสรรคในการทํางานและการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน พบวา  
ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ตางกัน มีปญหาและอุปสรรคในการทํางาน ซึ่ง
มีประเด็นที่แสดงความคิดเห็นมากที่สุด คือ ปญหาและอุปสรรคในการทํางานเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมและ
ภาระงานอื่นๆที่นอกเหนือจากงานสอนเขามาแทรกทําใหภาระงานของครูมีมาก ครูจึงทํางานไดไมเต็ม
ความสามารถ บุคลากรไมตระหนักถึงความสําคัญของงานจึงไมใหความรวมมือและขาดการประสานงาน  
สภาพแวดลอม เชน เวลา สถานที่ การนัดหมาย งบประมาณและตัวนักเรียน ไมพรอมและไมเอ้ือตอ
การทํางาน และผูบริหารใหการสนับสนุนงานบางอยางนอยเกินไป ทําใหครูไมมีกําลังใจใน
การทํางาน สําหรับขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับกระบวนการทํางานของครูทั้งสองกลุมมีประเด็น
ที่เสนอแนะเพิ่มเติมมากที่สุด ไดแก โรงเรียนควรลดภาระงานของครูใหนอยเพื่อครูจะไดมีเวลาทํางาน
แตละอยางใหมีประสิทธิภาพ  โรงเรียนควรมีการจัดอบรมเกี่ยวกับกระบวนการปฏิบัติงานใหกับครูทุกคน  
ควรมีกิจกรรมสงเสริมความสามัคคีใหกับคณะครูอาจารยในโรงเรียน  โรงเรียนควรจัดสรร
จํานวนนักเรียนใหมีความเหมาะสมกับการดูแลของครู 1 คน และเปาหมายการทํางานของครูและ
นโยบายของโรงเรียนควรสอดคลองกัน สําหรับปญหาและอุปสรรคที่พบในการทําวิจัยปฏิบัติการใน
ชั้นเรียนมีประเด็นที่แสดงความคิดเห็นมากที่สุด มากที่สุด คือ ครูมีภาระงานมากทําใหครูไมมีเวลา
ในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน  กลุมเปาหมาย  เชน นักเรียนไมใหความรวมมือ โดยนักเรียน
ไมมารวมกิจกรรมอยางตอเนื่อง    และสภาพแวดลอม เชน ตัวครู สถานที่ บรรยากาศ เปนตน ไมเอื้อ
อํานวยตอการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนทําใหครูไมสามารถทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนไดอยาง
ตอเนื่อง  และครูไมมีความรูเกี่ยวกับกระบวนการวิจัย การสรางเครื่องมือ และการวิเคราะหขอมูล  
สําหรับขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของครูทั้งสองกลุมมีประเด็นที่
เสนอแนะเพิ่มเติมมากที่สุด ไดแก ผูบริหารควรใหการสนับสนุนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน
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ของครูเพื่อใหครูมีกําลังใจ  ครูควรใหกําลังใจและรางวัลเล็กๆนอยๆกับกลุมเปาหมายเพื่อกลุมเปาหมาย
จะไดมีกําลังใจและยอมใหความรวมมือ โรงเรียนควรลดภาระงานสอนและงานเสริมของครูใหนอยเพื่อครู
จะไดมีเวลาทํางานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ครูควรทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเกี่ยวกับ
การพัฒนาผูเรียนใหมากที่สุด  โรงเรียนควรจัดอบรมเกี่ยวกับการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนใหกับ
ครูทุกคน ครูควรกําหนดปญหาวิจัยสําหรับการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ทีละ 1 เร่ือง โรงเรียน
ควรมีการเก็บรวบรวมงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนใหครูไดศึกษาคนควา การทําวิจัยปฏิบัติการ
ในชั้นเรียนไมควรมีกฎเกณฑและแบบแผนที่เครงครัดเกินไป โรงเรียนควรจัดแยกนักเรียนที่มีปญหาพฤติกรรม
ไวเปนกลุม เพื่อสะดวกในการแกปญหา  และครูควรทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนในแตละปอยางตอเนื่อง 

 
3. ผลการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอการพัฒนาความรูและกระบวนการ

ทํางานของครู 
จากผลการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพที่ใชวิธีการศึกษารายกรณีกับครูตนแบบในสังกัดสํานัก

การศึกษากรุงเทพมหานครไดยืนยันผลการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ ท่ีพบวา การทําวิจัยปฏิบัติการใน 
ชั้นเรียนมีผลตอการพัฒนาความรูและกระบวนการทํางานของครู พบวา การทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
ของครูเร่ิมจากการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนอยางงาย เมื่อครูไดทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมากข้ึน
ทําใหครูเกิดการเรียนรู และมีประสบการณในการทําวิจัยสงผลใหเกิดการพัฒนากระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการ
ในชั้นเรียนใหมีระบบ ระเบียบ และมีแบบแผน ซ่ึงเปนพื้นฐานในการสรางลักษณะนิสัยของการทํางานใหมีระบบ 
ระเบียบ และแบบแผนเหมือนกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ดังนั้นเมื่อครูมีกระบวนการทําวิจัย
ปฏิบัติการในช้ันเรียนอยางมีระบบ และระเบียบทําใหครูเกิดการสรางลักษณะนิสัยในการทํางานใหมีระบบ 
และระเบียบ ซ่ึงนําไปสูการสรางองคความรูใหมและพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ลักษณะของนักเรียน ไดแก การรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล รูวิธีการแกปญหาพฤติกรรม
นักเรียน และรูจักความสามารถของนักเรียน ตลอดจนเพิ่มพูนความรูในเรื่องหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
สื่อและเทคโนโลยีทางการศึกษา ระเบียบวิธีการวิจัยที่เปนองคความรูที่เกิดขึ้นจากการทําวิจัยปฏิบัติการใน
ชั้นเรียน  กลาวอีกนัยหนึ่งคือการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของครูทําใหไดผลการวิจัยที่สามารถสรุปเปน
องคความรู ซึ่งสงผลใหครูมีความรู ใน 5 เร่ืองดังกลาวขางตน น่ันคือครูที่ทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมาก
จะทําใหพัฒนาความรูในเรื่องเหลานั้นมากข้ึน และองคความรูที่ไดจากการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน
ก็นําไปใชในการพัฒนากระบวนการทํางานใหมีระบบ ระเบียบ และแบบแผนและมีประสิทธิภาพมากขึ้น  ซ่ึง 
กระบวนการทํางานของครูท่ีทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเปนระบบ ระเบียบ และแบบแผนอยูแลว ซึ่งสืบเนื่องมาจาก
การสรางลักษณะนิสัยของการทํางานจากกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน  ดังนั้นจึงเปนเหมือนวัฏจักร
ของผลที่ไดจากการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนที่สงผลซึ่งกันและกัน แสดงวาครูที่มีประสบการณในการทํา 
วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมากทําใหพัฒนาความรูและกระบวนการทํางานมากขึ้น 
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อภิปรายผลการทําวิจัย 
 
จากผลการวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ มีประเด็นที่จะนํามาอภิปรายผลไดดังนี้ 
1. จากผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพความรูและกระบวนการทํางานของครู มีประเด็นที่

นํามาอภิปรายผลไดดังนี้ 
1.1 ครูไดคะแนนความรูเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน 

สําคัญสูงกวาความรูในดานอ่ืน  ๆ โดยพิจารณาจากคาเฉล่ียของคะแนนเต็มของความรูในดานนี้มีคามาก
ที่สุด  ที่เปนเชนนี้อาจจะเนื่องมาจากครูมีหนาที่หลักในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ดังนั้นครูจึง
จําเปนตองศึกษาวิธีการสอนที่เหมาะกับความถนัดและความสนใจของผูเรียนดวยวิธีการเรียนการสอนที่
เนนผูเรียนเปนสําคัญตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ทําใหครูไดพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอนอยูเสมอ สงผลใหครูไดพัฒนาความรูในเรื่องนี้มากกวาเรื่องอื่นๆ แต
เมื่อพิจารณาความรูทั้ง 5 ดานของครู พบวา ครูมีความรูในภาพรวมทั้ง 5 ดาน คอนขางต่ํา พิจารณาจาก
คาความเบของขอมูลมีการแจกแจงในลักษณะเบขวา อาจเปนเพราะกลุมครูท่ีเปนกลุม
ตัวอยางมีประสบการณในการสอนนอยกวา 10 ป และมีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน
นอยกวา 2 ป ทําใหมีผลงานวิจัยที่ผลิตมาแลวเพียง 1 – 5 เร่ือง ทําใหครูไดพัฒนาความรูทั้ง 5 ดาน นอย 
ซึ่งการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนมากจะทําใหเกิดการพัฒนาความรูในเร่ืองเหลาน้ันเพิ่มข้ึน เพราะ 
กระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนทุกขั้นตอนเกี่ยวของกับการคนควาหาความรูในเรื่องดังกลาวมาก 

1.2  ครูไดคะแนนการปฏิบัติในขั้นของการวางแผนการดําเนินงานสูงกวาขั้นอ่ืนๆ โดย 
พิจารณาจากคาเฉลี่ยของคะแนนเต็มของกระบวนการทํางานในขั้นน้ีมีคามากที่สุด อาจจะเนื่องมาจากครูมี
ภาระงานสอน 16 – 20 ชั่วโมงตอสัปดาห แสดงวาครูมีการเขียนแผนการสอนรายคาบเปนจํานวนมาก 
เพราะปจจุบันการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทุกครั้งตองมีการเขียนแผนการสอนรายคาบดวย ซึ่งการเขียน
แผนการสอนเปนการวางแผนการจัดกิจกรรม นั่นคือการวางแผนการทํางานสอนของครู ดังนั้นครูจึงไดปฏิบัติ
ในขั้นตอนนี้มาก  และเมื่อมองในภาพรวมของกระบวนการทํางานทุกขั้นตอนของครู พบวา ครูสวนใหญ
มีคาเฉลี่ยของคะแนนการปฏิบัติคอนขางสูง นั่นคือ ครูมีการปฏิบัติงานอยางเครงครัด มีระบบและมี
ขั้นตอน  โดยขั้นตอนการปฏิบัติงานของครูมี  8 ข้ันตอน  ไดแก  การกําหนดเปาหมาย
การทํางาน การสํารวจสภาพทั่วไปของงาน  การวางแผนการดําเนินงาน การปฏิบัติงานตาม
แผนที่วางไว  การประเมินผลงาน  การปรับปรุงแกไข  การใชประโยชนจากผลงาน และการไดรับ
ประโยชนจากผลงาน  ซ่ึงสอดคลองกับหลักการปฏิบัติงานตามขั้นตอน  PDCA  ของวรภัทร  ภูเจริญ (2544) 
ที่กลาววาหลักการปฏิบัติงานตามขั้นตอน ประกอบดวย การวางแผนการทํางาน (Plan)  การลง
มือปฏิบัติงาน (Do)  การตรวจสอบผลการปฏิบัติงาน (Check)  และการแกไขปรับปรุงการทํางาน (Action)  
สําหรับข้ันตอนของกระบวนการทํางานในขั้นการไดรับประโยชนจากผลงานมีคาความเบของขอมูลมีการ
แจกแจงในลักษณะขวา (ความเบมีคาเปนบวก) แสดงวาครูไดคะแนนการปฏิบัติในขั้นตอนนี้
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คอนขางตํ่า ที่เปนเชนน้ีอาจเปนเพราะครูสวนใหญมีอายุในชวง 41 – 50 ป ไมคอยจะมีความใฝรู 
และความกระตือรือรนในเรื่องของคาตอบแทน และอาจจะเปนผลมาจากการที่ครูสวนใหญไดเขา
อบรมเพียง 1-2 คร้ังตอป  ทําใหไมไดพัฒนาความรูทางวิชาการ สงผลใหไมมีผลงานทางวิชาการในการ
ขอเลื่อนตําแหนง สําหรับผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน พบ
วา ครูสวนใหญไดคาเฉลี่ยของคะแนนการปฏิบัติในแตละขั้นตอนมาก ซึ่งสอดคลองกับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ท่ีกําหนดใหครูใชการวิจัยเปนสวนหนึ่งของ
การเรียนการสอน ดังนั้นครูจึงตองทําวิจัยเพื่อผลการวิจัยไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอน อันกอ
ใหเกิดการเรียนรูเกี่ยวกับข้ันตอนของการทําวิจัยที่เปนระบบ ระเบียบ และแบบแผน  
แตครูมีระดับการปฏิบัติในขั้นการดําเนินการแกปญหาในกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
คอนขางต่ํา อาจเนื่องมาจากครูสวนใหญมีความรูเกี่ยวกับการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนอย และมีผลงาน
วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนอย จึงทําใหครูไดพัฒนาการปฏิบัติในขั้นดังกลาวนอย และอาจเนื่องมา
จากครูมีภาระงานที่นอกเหนือจากงานสอนมาก และกลุมเปาหมายในการทําวิจัยไมคอยให
ความรวมมือ จึงสงผลใหครูไมคอยไดปฏิบัติในขั้นการดําเนินการแกปญหาวิจัย 

2. จากผลการวิเคราะหขอมูลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนความรูและกระบวนการทํางานของครู
ที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฎิบัติการในชั้นเรียนที่ตางกัน  มีประเด็นที่นํามาอภิปรายผลไดดังนี้ 

2.1 ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมากมีความรูทั้ง 5 ดาน สูงกวา  
ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนอย อาจเปนเพราะกระบวนการทําวิจัยปฎิบัติการ
ในช้ันเรียนของครูทุกข้ันตอนมีการศึกษาคนควาในเรื่องการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน
สําคัญ ลักษณะของนักเรียนเกี่ยวกับการรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล รูความสามารถของนักเรียนและรูวิธี
การแกปญหาพฤติกรรมนักเรียน ตลอดจนศึกษาคนควาเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สื่อและ
เทคโนโลยีทางการศึกษา และระเบียบวิธีการวิจัย ทําใหครูที่ทําวิจัยปฎิบัติการในชั้นเรียนมีความรู
ในเรื่องดังกลาว โดยเฉพาะครูที่ทําวิจัยปฎิบัติการในชั้นเรียนมากจะทําใหมีความรูในเรื่องดังกลาว
มากขึ้น ซึ่งผลการวิจัยเกี่ยวกับความรูทั้ง 5 เร่ืองนี้สอดคลองกับผลการวิจัยของประภัสสร  วงษดี (2540) ที่
กลาววา ผลการทําวิจัยในช้ันเรียนชวยใหครูไดพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
มากข้ึน  และผลการวิจัยของลัดดา  ดําพลงาม (2540) พบวาการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของครูสนับสนุนให
ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยมีนักเรียนเปนศูนยกลางการเรียนรูเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน นอกจากนี้
สกาวรัตน  ชุมเชย (2543) ไดกลาวถึงผลการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนที่ทําใหรูจักนักเรียนมากข้ึนวา 
โปรแกรมการวิจัยที่ชวยเสริมสรางการเรียนรูของครูควรประกอบ    ดวย 3 ระยะ คือ ระยะที่1 การวิจัยปฏิบัติการ
เพื่อการรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล ระยะที่ 2 การวิจัยปฏิบัติการเพื่อการประเมินการสอนของครู และระยะ
ท่ี 3 การวิจัยปฏิบัติการเพื่อสรางและพัฒนานวัตกรรมในการสอน  ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัยของลัดดา  ดําพล
งาม (2540) ที่กลาววา กระบวนการและผลการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนสนับสนุนใหครูนักวิจัยมีความสนใจ
ในการสังเกต และบันทึก ความเอาใจใสนักเรียน และมีความรับผิดชอบในงานครู และสงผลใหครูนักวิจัย
มีพฤติกรรมทําใหครูรูจักนักเรียนและเขาใจนักเรียนมากยิ่งขึ้นทั้งในดานปญหาและพฤติกรรมของนักเรียนอัน
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นําไปสูสัมพันธภาพที่ดีระหวางครูกับนักเรียน และสอดคลองกับผลการวิจัยของบุณยาพร  ฉิมพลอย(2544) ที่
กลาววา การทําวิจัยในชั้นเรียนจะชวยใหครูมีความเขาใจนักเรียน เขาใจพฤติกรรมของนักเรียน ทํา
ใหครูมีความสนิทสนมกับนักเรียนมากขึ้น สามารถใหคําแนะนําและสงเสริมใหนักเรียนแสดง
ศักยภาพของตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ ตรงตามความตองการ และความถนัดของนักเรียน  สําหรับผล 
การทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนที่ทําใหครูมีความรูเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษามากข้ึนสอดคลองกับผลการวิจัย
ของลัดดา  ดําพลงาม (2540) ที่กลาววา ครูนักวิจัย (ครูทีมีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน
มาก)มีความรูในเรื่องเนื้อหาของหลักสูตรการศึกษา นอกจากนี้ประภารัตน  มีเหลือ (2540) ได
กลาววา ครูนักวิจัยมีความรูความเขาใจในเรื่องหลักสูตร สามารถวิเคราะหวินิจฉัยปญหาและความตองการ
ที่แทจริงของนักเรียนไดอยางถูกตอง สวนประภัสสร วงษดี (2540) กลาววา ครูที่ทําวิจัยในชั้นเรียนไดนําผล
การวิจัยไปใชประโยชนในการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน และสอดคลองกับผลการวิจัยของลัดดา  ดําพลงาม 
(2540) ท่ีกลาวไววา ครูท่ีทําวิจัยในช้ันเรียนมีพฤติกรรมในการยืดหยุนในเรื่องการใชส่ือการเรียน  และประภารัตน  
มีเหลือ (2540) กลาวเกี่ยวกับผลการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนที่ทําใหครูมีความรูในระเบียบวิธีการวิจัยมาก 
ขึ้นวาครูที่ทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนไดพัฒนาความรูความสามารถในระเบียบวิธีวิจัย และ 
การดําเนินการวิจัยบูรณาการไปกับเนื้อหาดานทักษะในการพัฒนาการเรียนการสอนและจรรยาบรรณตามโปรแกรม 
การพัฒนาครูใหเปนนักวิจัย 

2.2 ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฎิบัติการในชั้นเรียนมากไดคะแนนการ 
ปฏิบัติในกระบวนการทํางานและกระบวนการทําวิจัยปฎิบัติการในช้ันเรียนสูงกวาครูท่ีมีประสบการณ
ในการทําวิจัยปฎิบัติการในชั้นเรียนนอย   แสดงวา ครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฎิบัติการใน
ชั้นเรียนมากมีกระบวนการทํางานและกระบวนการทําวิจัยปฎิบัติการในชั้นเรียนที่เปนระเบียบ และมี
ระบบมากกวาครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฎิบัติการในชั้นเรียนนอย อาจเนื่องมาจากครูที่ทํา
วิจัยปฎิบัติการในช้ันเรียนไดเริ่มจากการทําวิจัยแบบงาย หรือแบบหนาเดียวที่มีกระบวนการทําวัยแบบ
ไมมีระบบ ระเบียบ และแบบแผนที่ชัดเจน เมื่อครูไดทําวิจัยปฎิบัติการในช้ันเรียนมากขึ้นหรือมี
ประสบการณในการทําวิจัยปฎิบัติการในชั้นเรียนมากขึ้นทําใหครูมีกระบวนการทําวิจัยปฎิบัติการ
ในชั้นเรียนที่เปนระบบ ระเบียบและแบบแผนมากขึ้น ซึ่งกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน
ที่มีระบบ และแบบแผนที่ชัดเจนสามารถนํามาใชเปนแนวทางใหครูที่ทําวิจัยนํามาปรับใชกับกระบวนการทํางานให
มีระบบ ระเบียบและแบบแผนเหมือนกระบวนการทําวิจัยปฎิบัติการในช้ันเรียน หมายความวาครูที่ทําวิจัยปฎิบัติ
การในช้ันเรียนมากจะทําใหมีกระบวนการทํางานที่มีระบบ ระเบียบ และแบบแผนที่ชัดเจน ซ่ึงสอด
คลองผลการวิจัยของประภัสสร  วงษดี (2540) ที่กลาววา ปญหาและผลการวิจัยสามารถ
ประยุกตใชในการพัฒนากระบวนการทํางานใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น  นอกจากนี้บุณยาพร ฉิม
พลอย(2544) ไดกลาวไววากระบวนการทําวิจัยในชั้นเรียนสามารถใชเปนเครื่องมือในการพัฒนาประ
สิทธิภาพในการปฏิบัติงาน แตเมื่อพิจารณาในแตละขั้นตอนของกระบวนการทํางาน พบวา ครูที่มี
ประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมากมีกระบวนการทํางานในขั้นการวางแผนการดําเนินงาน 
และขั้นการปฏิบัติตามแผนที่วางไวแตกตางกับครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน
นอย เนื่องจากครูมีภาระงานสอน 16 – 20 ชั่วโมงตอสัปดาห ซ่ึงอยูในระดับที่คอนขางมาก กลาวคือครูที่
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มีภาระงานสอนมากจะทําใหมีประสบการณในการวางแผนการสอน และการปฏิบัติตามแผนที่วางไว
มากข้ึน และคาเฉล่ียของคะแนนการปฏิบัติในข้ันดังกลาวมีคาคอนขางสูง แสดงวาครูไดปฏิบัติในข้ัน 
ดังกลาวนี้อยางเครงครัด และสม่ําเสมอ 

2.3 ปญหาและอุปสรรคในการทําวิจัยนั้น พบวา ครูที่ทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมี 
ปญหาและอุปสรรคในการทําวิจัยในเรื่องครูมีภาระงานมากทําใหครูไมมีเวลาในการทําวิจัยปฏิบัติการใน
ชั้นเรียน  กลุมเปาหมาย เชน นักเรียนไมใหความรวมมือ โดยนักเรียนไมมารวมกิจกรรมอยางตอเนื่อง สภาพแวดลอม 
เชน ตัวครู สถานที่ บรรยากาศ เปนตน ไมเอื้ออํานวยตอการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนทําใหครูไมสามารถทํา
วิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนไดอยางตอเนื่อง ครูไมมีความรูเกี่ยวกับกระบวนการวิจัย การสรางเครื่องมือ 
การวิเคราะหขอมูล เปนตน  นักเรียนไมมีความกระตือรือรนในการทํากิจกรรม ครูไมมีงบประมาณใน
การทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ผูปกครองไมใหความรวมมือ โดยไมใหนักเรียนรวมกิจกรรมที่
ครูจัดขึ้นนอกเวลาเรียน เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของสําหรับคนความีนอย และครูไมมีกําลังใจ
และแรงผลักดันในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ซ่ึงผลการวิจัยสอดคลองกับสริยา  ทองสมัคร 
(2538 อางถึงใน สุนา  ณ สุโหลง) กลาววา อุปสรรคในการทําวิจัยของครู คือ ไมมีเงินทุน ไมมีความรู 
ไมมีแนวทางในการทําวิจัย ไมมีเวลา ไมมีเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ ไมมีเครื่องมืออุปกรณ
หรือวัสดุสนับสนุน ไมมีที่ปรึกษา นอกจากนี้สกาวรัตน  ชุมเชย (2543) กลาววา ปญหาใน
การทําวิจัย คือ ครูยังขาดความรู ความเขาใจและการชวยเหลือจากหนวยงาน ครูมองวิจัยเปน
เร่ืองยาก ไมมีเวลา และภาระงานครูมาก และครูไดใหขอเสนอแนะในการวิจัยวาครูควรไดรับ
การสนับสนุนดานการอบรม ตัวอยางผลงานการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่หลากหลาย  ที่ปรึกษา
และผูนิเทศติดตามดานการวิจัย ดานการสนับสนุน และดานปจจัยจากโรงเรียนโดยเฉพาะ
เร่ืองนโยบาย การจัดเวลา ส่ือ วัสดุอุปกรณและการจัดกิจกรรมสงเสริมการวิจัย และรูปแบบการ
วิจัยปฏิบัติการสําหรับการพัฒนาครูโดยใชโรงเรียนเปนฐานควรเปนโปรแกรมการวิจัยท่ีมีคําถาม  และ
บุณยาพร   ฉิมพลอย (2544) กลาววา ปจจัยที่เปนอุปสรรคตอการทําวิจัยในชั้นเรียน  ไดแก ครูขาด
ความรูความสามารถในการสรางนวัตกรรม และการเขียนประกอบกับครูไมมีเวลาทําวิจัยในชั้นเรียน  
เนื่องจากมีภาระงานที่ตองรับผิดชอบมาก    
 3)  จากผลการวิจัยเชิงคุณภาพ พบวา การทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมีผลตอการพัฒนา
ความรูและกระบวนการทํางานของครู ที่เปนเชนนี้เพราะครูที่ทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนจะมี
การพัฒนากระบวนการคิดอยางเปนระบบ กอใหเกิดการสรางลักษณะนิสัยในการทํางานที่มีลําดับ
ขั้นตอน ของกระบวนการทํางานอยางมีระบบ สงผลใหครูเกิดการสรางองคความรูใหมอยางตอเนื่อง และ
ทําใหครูไดพัฒนาความรูและทักษะกระบวนการทํางาน และกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน
อยางสม่ําเสมอ 
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ขอเสนอแนะ 
 

จากผลการวิเคราะหขอมูลในเร่ืองผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนที่มีตอการพัฒนา
ความรูและกระบวนการทํางานของครูประถมศึกษา  โดยใชการผสมวิธีการวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยมีขอเสนอแนะดังนี้ 

 
ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช  
1. จากขอมูลผลการวิเคราะหเกี่ยวกับสภาพความรูของครู พบวา คาเฉลี่ยของคะแนน 

ความรูมีคาคอนขางตํ่า แสดงวาครูไดคะแนนความรูในแตละดานคอนขางต่ํา ดังนั้นผูบริหารสถานศึกษา 
และหนวยงานที่เกี่ยวของควรสงเสริมในเรื่องของการพัฒนาความรูของครูใหมากขึ้น เพ่ือครูจะไดมีความรู 
ในการจัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ 

2. จากขอมูลผลการวิเคราะหเกี่ยวกับสภาพกระบวนการทํางานของครู พบวา ครูไดมี 
การปฏิบัติงานอยางเปนขั้นตอน ดังนั้นผูบริหารสถานศึกษา และหนวยงานที่เกี่ยวของควรสนับสนุนให
ครูมีการทํางานอยางมีระบบและมีข้ันตอนที่ชัดเจน เพื่อเปนแนวทางในพัฒนาการปฏิบัติงานของครู 
ใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 3.    จากผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของความรูและกระบวนการทํางานของครูที่มีประสบการณใน
การทําวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนที่ตางกัน พบวา มีความแตกตางทั้งความรูและกระบวนการ
ทํางานระหวางครูทั้งสองกลุม ซ่ึงครูที่ทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมากมีคาเฉลี่ยมากกวา ดังน้ันผู
บริหารสถานศึกษา และหนวยงานที่เกี่ยวของควรสนับสนุนใหครูไดทําวิจัยในช้ันเรียนอยางสม่ําเสมอและ 
ตอเนื่อง เพื่อเปนแนวทางในการพัฒนาความรูและกระบวนการทํางานของครู 
 4.   สารสนเทศเกี่ยวกับปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะเรื่องกระบวนการทํางานและ
กระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ใชเปนแนวทางในการสงเสริมการพัฒนาการทํางานและการทํา
วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนได 
 

ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
1. การวิจัยครั้งนี้มุงศึกษาผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอการพัฒนา 

ความรูและกระบวนการทํางานของครู แตตามทฤษฎีคนที่มีประสบการณมากจะมีความคิดท่ี
เปนระบบ และแปลกใหม จึงนาจะมีการศึกษาผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มี
ตอกระบวนการคิดของครู  

2. การวิจัยครั้งนี้มุงเปรียบเทียบผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่มีตอการพัฒนา 
ความรูและกระบวนการทํางานของครูที่มีประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ตางกัน
ของครูในสังกัดเดียวเทานั้น ดังนั้นจึงนาจะมีการเปรียบเทียบผลดังกลาวระหวางครูที่ตาง
สังกัดหรือตางเขตพื้นที่การศึกษา 
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รายชื่อผูเชี่ยวชาญที่ใหการสัมภาษณ เพื่อเปนแนวทางในการสรางขอคําถามของเครื่องมือในการวิจัย 
 

1. อาจารยลัดดาวัลย  แสงสําลี    อาจารย 3 ระดับ 8  
โรงเรียนวัดฉัตรแกวจงกลณี 

2. อาจารยสุขพงศ  ทัศนกูลกิจ    อาจารย  2 ระดับ 7  
โรงเรียนวัดฉัตรแกวจงกลณี 

3. อาจารยอุมาพร  บุญเพชร       อาจารย  1 ระดับ 3  
โรงเรียนวัดบางพลัด 

4. อาจารยทิพมาศ  กลิ่นหอม        อาจารย  1 ระดับ 3  
โรงเรียนวัดบางพลัด 
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ภาคผนวก ข 
 

ผลการพิจารณาคุณภาพเครื่องมือในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางแสดงคาความสอดคลอง (IOC) 
 

ชุดที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับกระบวนการทํางานและการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของครู   
แบงเปน 3  ตอน  ดังนี้ 

 

ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 

เนื้อหา คา IOC 

1. เพศ    
          (1)  ชาย     (2)  หญิง 

1 

2. อายุ …………………… ป 1 
3. ประสบการณในการสอน  จํานวน…………..ป 1 
4. ประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการใน 

ชั้นเรียน  จํานวน……….ป………เดือน 
1 

5. ผลงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ไดผลิตมาแลว  จํานวน
………..เรื่อง 

1 

6. ภาระงานสอน……………คาบ / สัปดาห 1 
7. การเขารวมประชุมวิชาการ / ฝกอบรม / ศึกษาดูงานเกี่ยวกับ

การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
   (1)  ไมเคย 
   (2)  1 – 2 ครั้ง 
   (3)  3 – 5 ครั้ง 
   (4)  6 – 10 ครั้ง 
   (5)  มากกวา 10 ครั้ง 

1 

8. วุฒิการศึกษาระดับสูงสุดของทานคือ 
(1) ต่ํากวาปริญญาตรี 
(2) ปริญญาตรี 
(3) ปริญญาโท 
(4) ปริญญาเอก 
(5) อื่นๆ (โปรดระบุ) …………………………………. 

1 
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ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับกระบวนการทํางานของครู 
 

 

เนื้อหา 
 

คา IOC 

1.   การกําหนดเปาหมายการทํางาน 
1. ทานเขารวมกําหนดเปาหมายการทํางานกับเพื่อนครู 
      อยางเปนระบบกอนการดําเนินงานทุกครั้ง 

 
1 

       2.   ทานกับเพื่อนรวมงานรวมกันกําหนดเปาหมายให 
            สอดคลองกับเปาหมายของแผนปฏิบัติงานโรงเรียน 

1 

       3.   ทานกับเพื่อนรวมงานรวมกันกําหนดเปาหมายให 
            สอดคลองกับบริบทของโรงเรียน 

1 

       4.   ทานกับเพื่อนรวมงานรวมกันกําหนดเปาหมายที่ 
              สามารถปฏิบัติไดจริง 

1 

2.   การสํารวจสภาพทั่วไปของงาน 
      5.   ทานศึกษาขอมูลที่เกี่ยวของกับงานที่ปฏิบัติกอน 
            ดําเนินงาน 

 
1 

      6.   ทานสํารวจสภาพแวดลอมที่เกี่ยวของกับงานเพื่อนํา 
ขอมูลไปกําหนดแผนปฏิบัติงานใหสอดคลองกับบริบท 

            ของโรงเรียน 

1 

      7.   ทานศึกษาลักษณะและความสามารถของผูรวมงาน 
      เพื่อนําขอมูลไปวางแผนดําเนินงาน 

1 

3.   การวางแผนการดําเนินงาน 
      8.   ทานเขารวมประชุม ปรึกษาหารือกับผูที่เกี่ยวของใน 
            การวางแผนงาน 

 
1 

      9.   ทานเขารวมกับคณะผูทํางานวางแผนรวบรวมขอมูลที่ 
            จะนํามาใชในการดําเนินงาน 

1 

    10.   ทานเขารวมแบงภาระงานและหนาที่แกผูรวมงาน 1 
    11.   ทานรวมกําหนดขั้นตอนการดําเนินงาน 1 
    12.   ทานรวมประชุมกําหนดผูรับผิดชอบงาน 1 
    13.  ทานรวมประชุมกําหนดระยะเวลาการทํางาน 1 

14. ทานรวมประชุมกําหนดวิธีการประเมินผลงาน 
 

1 
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เนื้อหา 
 

คา IOC 

4.   การปฏิบัติงานตามแผนที่วางไว 
    15.   ทานทํางานตามแผนงานที่วางไว 

 
1 

    16.   ทานรายงานผลการดําเนินงานเปนระยะ 1 
    17.   ทานปฏิบัติงานเต็มความสามารถของตนเอง 0.67 
    18.   ทานปฏิบัติงานตามแผนดวยความภูมิใจ 1 
    19.   ทานปฏิบัติงานดวยความสมัครใจ ตั้งใจ  
            มีความกระตือรือรนและเพลิดเพลินกับการทํางาน 

0.67 

5.   การประเมินผลงาน 
    20.   ทานประเมินการปฏิบัติงานเปนระยะ เพื่อใหไดขอมูล 
            ยอนกลับ 

 
1 

    21.   ทานรวมมือกันประเมินผลงานกับเพื่อนรวมงาน       0.67 
22. ทานใชเครื่องมือที่ตัวทานสรางขึ้นเองในการวัดและ 

            ประเมินผลงาน 
1 

    23.   ทานใชวิธีการที่หลากหลายในการประเมินผลงาน 1 
6.   การปรับปรุงแกไข 
    24.   ทานนําผลที่ไดจากการประเมินในแตละขั้นตอนมาใช 
            เปนแนวทางในการปรับปรุงงาน 

 
 

1 
25.   ทานรวมกับเพื่อนรวมงานหาแนวทางในการปรับปรุง 

  แกไขงาน 
0.67 

    26.   ทานปรับปรุงการปฏิบัติงานอยางสม่ําเสมอ 1 
    27.   ทานคิดหาวิธีการใหมๆ เพื่อปรับปรุงพัฒนางาน 1 
7.   การใชประโยชนจากผลงาน 
    28.   ทานรวมกับผูรวมงานอภิปรายนําเสนอแนวทางใน 
            การนําผลงานไปใชประโยชน 

 
 

1 
    29.   ทานเผยแพรงานใหบุคลากรที่เกี่ยวของและชุมชน 
            ไดทราบ 

1 

    30.   ทานนําผลงานที่ไดไปใชประโยชนดานการเรียน 
            การสอน 
 
 

1 
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เนื้อหา 
 

คา IOC 

    31.  ทานใชขอบกพรองจากผลงานเดิมไปปรับปรุงงานชิ้นใหม 1 
8.   การไดรับประโยชนจากผลงาน 
    32.   ทานไดรับผลตอบแทนในรูปธรรมหรือนามธรรมจาก 
            ผลงานของทาน 

 
0.33 

    33.   ทานมีความรูทางวิชาการเพิ่มข้ึน 1 
    34.   ทานไดเลื่อนตําแหนงทางวิชาการจากผลงานของทาน 1 
    35.   ทานมีสัมพันธไมตรีที่ดีกับเพื่อนรวมงาน 0 
    36.   ทานมีระบบการทํางานที่ดีข้ึน 1 

 
 
 
ตอนที่ 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 

 
 

เนื้อหา 
 

คา IOC 

1.   การกําหนดปญหา 
      1.   ทานศึกษาปญหาการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนโดย 

      ละเอียดเพื่อคนหาสาเหตุของปญหา     

 
1 

      2.   ทานระบุสาเหตุของปญหาการวิจัยปฏิบัติการใน 
            ชั้นเรียน โดยมองสาเหตุของปญหาจากหลายๆ ดาน 

1 

      3.   ทานระบุปญหาการวิจัยใหแคบและชัดเจน 1 
      4.   ทานใชประสบการณของตนเองและศึกษาคนควาเพิ่มเติม 
            เพื่อระบุสาเหตุของปญหาการวิจัย 

1 

      5.   ทานกําหนดปญหาการวิจัยที่ประกอบดวยตัวแปรและ 
            กลุมเปาหมายสําหรับการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 

1 

      6.   ทานระบุชื่อเร่ืองการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ 
            ประกอบดวยตัวแปร กลุมเปาหมายและวิธีการวิจัย 

1 

2.   การวางแผนแกปญหา 
      7.   ทานกําหนดวัตถุประสงคกอนการวางแผนแกปญหา 
            การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
 

 
1 

Acer123
Text Box
118



 

เนื้อหา 
 

คา IOC 

      8.   ทานวิเคราะหกลุมเปาหมายกอนกําหนดขนาดกลุม 
            เปาหมาย 

1 

      9.   ทานเลือกวิธีการแกปญหา โดยพิจารณาถึงความ 
             เหมาะสมกับผูเรียนแตละคนหรือแตละกลุม 

1 

    10.   ทานวางแผนสรางเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล 
            ดวยการศึกษาคนควาจากแหลงตางๆ 

1 

11.   ทานวางแผนหาแนวทางในการเก็บรวบรวมขอมูลใหมี  
        ความหลากหลายของเครื่องมือ  

1 

    12.   ทานวางแผนวิเคราะหขอมูลที่ตองใชโปรแกรมคอมพิวเตอร 
              ในการวิเคราะห เพื่อความสะดวกและรวดเร็ว 

0.67 

    13.   ทานวางแผนเลือกใชสถิติที่เหมาะสมในการวิเคราะห  
            ขอมูล 

1 

    14.   ทานกําหนดปฏิทินการปฏิบัติงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 1 
3.   การดําเนินการแกปญหา 

15.   ทานดําเนินการแกปญหาวิจัยอยางตอเนื่อง โดยดําเนินการ 
หลังขั้นการกําหนดปญหาและขั้นการวางแผนแกปญหา 

 
1 

    16.   ทานดําเนินการแกปญหาการวิจัยตามแผนที่วางไว 
        อยางเปนระบบ 

1 

    17.   ทานดําเนินการแกปญหาการวิจัยควบคูกับการจัด 
            กิจกรรมการเรียนการสอน 

1 

    18.   ทานดําเนินการแกปญหาการวิจัย โดยปราศจาก 
            ปญหาหรืออุปสรรคตางๆ 

0.33 

4.   การสรุปผลการวิจัยและเผยแพร 
    19.   ทานสรุปผลการวิจัยไดสอดคลองกับวัตถุประสงค 
            การวิจัย 

 
1 

20. ทานนําผลการวิจัยมาสรุปเปนองคความรู 1 
    21.   ทานนําผลการวิจัยมาอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
            กับเพื่อนครูดวยกัน 

1 

    22.   ทานนําผลการวิจัยเผยแพรใหผูที่เกี่ยวของหรือ 
            ชุมชนทราบ 

1 
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ชุดที่ 2  แบบวัดความรูในเรื่องการจัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ ลักษณะของ 
นักเรียน หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สื่อและเทคโนโลยีทาการศึกษา และการวิจัย  

 
 

เนื้อหา 
 

คา  IOC 
1.   ความรูเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนที่เนน 
      ผูเรียนเปนสําคัญ 
    1.  การสอนแบบสอบสวนเปนการสอนที่ใหผูเรียนสราง 
         ความรูเอง  (√) 

 
 

1 
 

    2.  การสอนที่ใหผูเรียนสรางความรูเอง ผูสอนตองมีบทบาท  
          สําคัญ คือ เปนผูกระตุนใหผูเรียนคิด เปนผูใหการเสริมแรง  
         เปนผูใหขอมูลยอนกลับ เปนผูแนะนํา และกํากับ และ 
          เปนผูจัดระเบียบ  (√) 

 
 

1 

    3.  การเรียนแบบรวมมือทําใหผูเรียนไมไดสรางความรูดวย  
         ตนเอง  (×)   

 
1 

    4.  การเรียนการสอนโดยผูเรียนเปนผูทํากิจกรรมทําให 
         ผูเรียนสรางความรูดวยตนเองได  (√) 

 
1 

    5.  การเรียนการสอนที่เปดโอกาสใหผูเรียนตัดสินใจดวยตน 
         เองทําใหผูเรียนไมสามารถสรางความรูตามจุดประสงคที่ 
         วางไวได  (×) 

 
1 

    6.  การจัดการเรียนการสอนโดยใชทักษะกระบวนการ  
         ประกอบดวยกระบวนการคิดและกระบวนการกลุม (√) 

 
1 

    7.  การจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพดวยกระบวนการ 
           กลุม ประกอบดวยหัวหนาและสมาชิกที่ดี  (×) 

 
0.67 

    8.  การซักถามผูเรียนใหคิด วิเคราะห วิจารณเปนการสอน 
         เนนกระบวนการ  (√) 

 
1 

    9.  การจัดการเรียนการสอนที่ผูสอนเสนอทางเลือกในการแก 
          ปญหาเปนการสอนเนนกระบวนการ  (×) 

 
1 

  10.  การจัดการเรียนการสอนที่ใหผูเรียนทํางานเปนกลุมตาม 
            เปาหมายของงานและเปดโอกาสใหทํางานตามอิสระ โดยไมมี   
        ลําดับข้ันตอนเปนการสอนแบบเนนกระบวนการกลุม (×) 

 
1 
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เนื้อหา 
 

คา  IOC 

  11.  ผูสอนช้ีแนะใหผูเรียนแบงงานตามความสามารถของแต 
         ละคน โดยความเห็นชอบของกลุมเปนการสอนแบบเนน 
         กระบวนการกลุม  (√) 

 
1 

  12.  การแนะนําใหผูเรียนรับฟงการชี้แนะ และวิจารณจากผูอ่ืนเพื่อ 
           ปรับปรุงงานเปนการสอนเนนกระบวนการกลุม  (√) 

 
1 

  13.  การจัดการเรียนการสอนที่เปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดง 
         ความคิดเห็นไดอยางเต็มที่ เปนการจัดการเรียนการสอนที่ 
          ใหผูเรียนมีสวนรวมอยางแทจริง  (√) 

 
 

1 
  14.  ผูสอนจัดกลุมใหผูเรียนทํางานอยางอิสระ เปนการจัด 
         การเรียนการสอนที่ใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธระหวางเพื่อน 
         ในกลุม  (×) 

 
 

1 
  15.  การจัดการเรียนการสอนที่สรางบรรยากาศที่เอ้ือตอ 
         การเรียนรู ทําใหผูเรียนมีความสุขโดยการสราง 
         บรรยากาศทางกายภาพ และบรรยากาศทางจิตใจ  (√) 

 
1 

  16.  การสรางบรรยากาศแบบอิสระ คือ บรรยากาศที่เปด 
         โอกาสใหผูเรียนมีอิสระในการคนควา เปนการสราง 
         บรรยากาศทางกายภาพ  (×) 

 
1 

  17.  การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ประกอบดวย การวัด 
          และประเมินผล 3 อยาง ไดแก กระบวนการหาความรู  
          พฤติกรรมและการปฏิบัติ และผลผลิตของการเรียนรู  (√) 

 
1 

  18.  การประเมินตนเองของนักเรียนเปนการวัดและประเมิน 
         ผลตามสภาพจริง  (√) 

 
1 

  19.  วิธีการวัดผลดวยแบบสอบปรนัยไมใชการวัดและประเมิน 
         ผลตามสภาพจริง  (×) 

 
1 

  20.  การเรียนรูตามสภาพจริงกอใหเกิดประโยชนในการนํา 
         ความรูไปใชในชีวิตประจําวัน  (×) 

 
0 

  21.  การจัดการเรียนการสอนตามสภาพจริงกระตุนใหนักเรียน 
          เกิดทักษะ กระบวนการ (กระบวนการคิด และกระบวนการ 
         กลุม) (√) 

 
1 
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เนื้อหา 
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  22.  การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ผูสอน 
         ตองมีบทบาทในการสังเกตและเสริมแรงเทานั้น  (×) 

 
0.67 

  23.  การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ผูสอน 
         ตองมีบทบาทเปนผูนําเสนอ    สังเกต ถามคําถาม การเสริมแรง 
         แนะนํา  บอกผลยอนกลับ จัดบรรยากาศ จัดระบบ แนะแนว  
           และประเมิน   (√) 

 
 

1 

2.   ความรูเกี่ยวกับลักษณะของผูเรียน 
  24.  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 กลาววา  
         การรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล มีความสําคัญเพราะเปน 
         จรรยาวิชาชีพครู  (√) 

 
 

0.33 

  25.  การรูจักนักเรียนเปนรายบุคคลตองรูจักนักเรียนอยาง 
         นอย 3 ดาน ไดแก ลักษณะนิสัย การเรียน และ 
         ศักยภาพของนักเรียน  (×) 

 
1 

   26.  การรูจักนักเรียนเปนรายบุคคลมีประโยชนในการออกแบบ 
          การจัดการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับความแตกตางของ 
          นักเรียนแตละคน  (√) 

 
1 

  27.  การแกปญหาเด็กที่มีปญหาเดียวกัน  ซึ่งมาจากหลายๆ  
         สาเหตุ ครูสามารถใชวิธีเดียวกันในการแกปญหาได  (×) 

 
1 

  28.  นักเรียนที่มีปญหาพฤติกรรม มีสาเหตุมาจากปญหา 
         ครอบครัวเทานั้น  (×) 

 
0.67 

29. การแกปญหาพฤติกรรมนักเรียนในดานตางๆ   สามารถแกไขไดดวย 
           การดูแลเอาใจใส  เห็นอกเห็นใจ และความเปนกันเอง  ของครูและ 
            ผูปกครอง  (√) 

 
 

1 
  30.  ความสามารถของนักเรียน แบงเปน 2 ดาน คือ  
         ความสามารถทางกายและสติปญญา  (√) 

 
1 

  31.  แบบทดสอบเชาวปญญารายบุคคล (individual  
         intelligence test) สามารถแบงนักเรียนเปนกลุมตาม 
         ความสามารถไดอยางแทจริง  (×) 

 
1 
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  32.  ผูสอนแบงนักเรียนเปนกลุมตามความสามารถได โดยใช 
         คะแนนจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในแตละภาค 
         การศึกษาหรือตลอดปการศึกษา  (√) 

 
1 

33. ทฤษฎีหรือหลักการทางสติปญญาและความคิดสรางสรรค  
          เปนเกณฑที่ใชคัดแยกเด็กที่มีความสามารถพิเศษออก 
          จากกลุมเด็กปกติ  (√) 

 
1 

3.   ความรูเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  34.  หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนดระดับชวงชั้นเปน  
         4  ชวงชั้น ตามระดับพัฒนาการ  (√) 

 
1 

  35.  หลักสูตรกําหนดสาระการเรียนรูเปน 8 กลุม จําแนกตาม 
         องคความรู  กระบวนการเรียนรู  และคานิยม หรือ 
         คุณธรรมของผูเรียน  (√) 

 
1 

  36.  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน คือ กิจกรรมแนะแนวเพียง 
         กิจกรรมเดียว  (×) 

 
1 

  37.  หลักสูตรกําหนดใหเวลาเรียนเพิ่มตามชวงชั้น  (×) 1 
  38.  การจัดหลักสูตรและเวลาเรียนเปนรายป จัดเฉพาะใน 
         ชวงการศึกษาภาคบังคับ  (√) 

 
1 

  39.  การจัดหลักสูตรและเวลาเรียนของชั้น ม. 4 – ม. 6 จัด 
         เปนรายภาคและคิดน้ําหนักของรายวิชาเปนหนวยกิต โดยให  
            30 ชั่วโมงตอภาคเรียน มีน้ําหนัก  1 หนวยกิต  (×) 

 
0.33 

  40.  หลักสูตรมุงพัฒนาผูเรียนในมิติตางๆ ยกเวนมิติดานงาน 
          และดานชีวิต  (×)  

 
0.33 

  41.  หลักสูตรจัดการเรียนรูใหผูเรียนมุงปลูกฝงปญญา  
         พัฒนาการคิด และความสามารถทางอารมณ  (√) 

 
1 

  42.  การจัดการเรียนรูตามหลักสูตรของการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
           จําเปนตองใชการวิจัยมารวมในกระบวนการเรียนรู  (√) 

 
1 

  43.  สื่อที่นํามาใชจัดการเรียนรูตองมีความหลากหลาย  (√) 1 
  44.  ผูเรียนไมมีหนาที่ในการจัดทําและพัฒนาสื่อการเรียนรู 
         (×) 

 
1 
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  45.  หลักสูตรจัดใหมีการวัดและประเมินผลเปนสวนหนึ่งของ 
         กระบวนการจัดการเรียนรู  (√) 

 
1 

  46. การวัดและประเมินผลมีจุดมุงหมายเพื่อปรับปรุง 
         การเรียนการสอนเทานั้น  (×) 

 
1 

47. ผูเรียนที่เรียนผานเกณฑการเรียนรู 8 กลุมสาระ ผานเกณฑ 
          การประเมินดานการอาน การคิดและการเขียน และผาน 
          การประเมินดานคุณลักษณะอันพึงประสงคตามเกณฑของ 
          สถานศึกษา แตไมผานการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียนก็ 
          สามารถจบหลักสูตรตามเกณฑได  (×) 

 
 

1 
 
 

4.   ความรูเกี่ยวกับสื่อและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
  48.  สื่อที่ดีตองแสดงใหเห็นองคความรูและประสบการณ 
         รูปธรรมแกผูเรียน  (√) 

 
1 

  49.  สื่อการสอนที่ดีตองเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมและมี 
          การตอบสนอง เมื่อมีการนําเสนอของสื่อ  (√) 

 
1 

  50.   ส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษาที่ดีตองนําเสนอเนื้อหา 
          ในบทเรียนที่ซับซอนใหงายขึ้นในระยะเวลาอันสั้น และ 
          สามารถชวยใหผูเรียนเกิดความคิดรวบยอด  (√) 

 
1 

  51.   การใชสื่อการสอนชวยแกปญหาความแตกตางระหวาง 
          บุคคล  (×) 

 
0.67 

  52.   การเลือกสื่อมาใชในการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ  
            ผูสอนไมจําเปนตองมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับวิธีการสรางและ 
             วิธีการนําเสนอของสื่อ  (√) 

 
 

1 
  53.  สื่อประเภทภาพพลิกสามารถใชแทนสื่อเครื่องฉายไดดีใน 
          สถานที่ขาดแคลนไฟฟา  (√) 

 
1 

  54.  สื่อประเภทฉาย เชน สไลด ฟลมสตริป ไมจําเปนตองให 
          เสียงและภาพสัมพันธกัน  (×) 
 
 

 
0 
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55. สื่อประเภทกระดานชอลก ใชไดสะดวกและปลอดภัยกวาสื่อ 
         ประเภทสไลด  (×) 

 
1 

  56.  กระดานชอลกที่ทําดวยไมทาสี กอนใชควรทาดวยผงชอลก 
         ใหทั่วจะชวยใหลบชอลกที่เขียน ออกไดงายขึ้น  (√) 

 
1 

  57.  การทาผงชอลกใหทั่วแผนปายแมเหล็กสามารถรักษา 
         ผิวหนาแผนปายใหคงทน  (√) 

 
1 

  58.  ปายนิเทศมีลักษณะเปนสามมิติอยูแลว ไมจําเปนตองใช 
         วัสดุที่เปนสามมิติมารวม  (×) 

 
1 

  59.  สื่อประเภทแผนภาพควรจุขอมูลและรายละเอียดใหมาก (√) 0.67 
  60.  แผนโปรงใสเหมาะกับการเรียนการสอนแบบเอกัตบุคคล  (×) 1 
  61.  แผนโปรงใสชวยลดการเกิดภาพเบี่ยงเบนบนจอภาพ (×) 1 
  62.  การปดเครื่องฉายทุกครั้งหลังเปลี่ยนแผนโปรงใสชวยลด 
          การรบกวนสมาธิของผูเรียน  (√) 

 
1 

  63.  การใสสไลดในถาดมีหลักการจํางายๆ คือ “ดานมันหา 
           ตัว ดานมัวหาจอ” แลใสหัวสไลดตั้งตามปกติ  (×) 

 
1 

  64.  สื่อประเภทภาพทึบแสงตองใชหองฉายภาพที่มีแสงมาก  (×) 1 
  65.  ภาพจากเครื่องฉายฟลมสตริปถูกเรียงอยางเปนระเบียบ 
         เพื่อความสะดวกในการใช และการเรียงภาพก็ตรงกับ 
         จุดประสงคการใชงาน  (×) 

 
1 

  66.  เมื่อคอมพิวเตอรมีปญหา โดยไมตอบสนองการทํางาน 
         ตองแกไขดวยการกดปุม reset ทุกครั้ง  (×) 

 
1 

5.   ความรูเกี่ยวกับการวิจัย 
  67.  การวิจัยเปนกระบวนการแสวงหาความรู  ความจริง   
         อยางเปนระบบโดยใชระเบียบวิธีทางวิทยาศาสตร  (√) 

 
 

1 
  68.  การวิจัยมีจุดมุงหมายเพื่อบรรยาย  และอธิบายสิ่งที่เกิด 
         ขึ้นเองตามธรรมชาติ  (×)  

 
0.33 

  69.  การทําวิจัยไมจําเปนตองศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ (×) 
 

1 
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  70.  งานวิจัยทุกเรื่องตองมีการวิเคราะหขอมูลเบื้องตนเพื่อ 
         บรรยายลักษณะทั่วไปของกลุมตัวอยาง  (√) 

1 

  71.  การวิเคราะหและสรุปผลการวิจัย  ตองตอบสนองตอวัตถุ 
          ประสงคและสมมติฐาน การวิจัยเปนหลัก  (√) 

 
1 

  72.  ลักษณะของการวิจัยที่ดีจะตองมีความตรงภายในและ 
         ความตรงภายนอก  (√) 

 
1 

  73.  การออกแบบการวิจัยเปนการกําหนดรูปแบบ  ขอบเขต   
         และแนวทางการวิจัย  เพื่อใหไดคําตอบหรือขอความรู 
         ตามสมมติฐานการวิจัย  (×) 

 
1 

  74.  การออกแบบการวิจัย มีสวนประกอบสําคัญ  2  สวน  
         ไดแก การออกแบบการวัดตัวแปร และการออกแบบ 
         การสุมตัวอยาง  (×)        

 
1 

  75.  การออกแบบการวัดตัวแปรที่ดี จะสงผลตอคุณภาพดาน 
           ความตรงภายในของการวิจัย  (√) 

 
1 

  76.  กลุมตัวอยางที่มีความเปนตัวแทนจะสงผลตอคุณภาพ 
         ดานความตรงภายในและความตรงภายนอกของการวิจัย  (×) 

 
1 

  77.  ข้ันตอนการวิเคราะหขอมูล ตองวางแผนการวิเคราะห 
         ขอมูลหลังการเก็บรวบรวมขอมูล  (×) 

 
1 

  78.  งานวิจัยที่มีคุณภาพจะตองมีความถูกตองของวิธีการ 
          ดําเนินการวิจัยตามหลักของวิธีการวิจัยทางวิทยาศาสตร 
            ของศาสตรนั้น ๆ  (√) 

 
1 
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ตารางแสดงคาความยาก และอํานาจจําแนกของแบบวัดความรู 
ในเรื่องการจัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ ลักษณะของ 

 นักเรียน หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สื่อและเทคโนโลยีทาการศึกษา และการวิจัย  
 

ขอความ P 
(คาความ
ยาก) 

R 
(คาอํานาจ
จําแนก) 

1.   ความรูเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
    1.  การสอนแบบสอบสวนเปนการสอนที่ใหผูเรียนสรางความรูเอง   

 
0.60 

 
0.30 

    2.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ผูสอนมีบทบาทเปนผูใหการเสริมแรง ให 
         คําแนะนํา และเปนผูจัดระเบียบจะทําใหผูเรียนสามารถสรางความรูเองได  

 
0.20 

 
0.20 

    3.  การเรียนแบบรวมมือทําใหผูเรียนไมไดสรางความรูดวยตนเอง  0.63 0.55 
     4.  ผูเรียนจะสามารถสรางความรูไดดวยตนเอง เมื่อผูเรียนมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรม 

       การเรียนการสอน   
 

0.80 
 

0.20 
5. ผูเรียนจะไมสามารถสรางความรูไดตามจุดประสงคที่ผูสอนวางไว ถาผูสอน 
      เปดโอกาสใหผูเรียนตัดสินใจดวยตนเอง โดยไมมีผูสอนเปนผูชี้แนะ  

 
0.55 

 
0.20 

6. การจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการกลุมเปนการสอนแบบเนน 
       กระบวนการ ที่ใหผูเรียนคิดวิเคราะหและวิจารณไดดวยตนเอง โดยไมมีผูชี้แนะ  

 
0.50 

 
0.70 

7. การจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพดวยกระบวนการกลุมประกอบดวย 
      หัวหนาและสมาชิกที่ดี   

 
0.23 

 
0.05 

    8.  การสอนแบบเนนกระบวนการ สิ่งสําคัญในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
         ตองใหผูเรียนรูจักใชกระบวนการคิด โดยมีผูสอนเปนผูซักถาม   

 
0.73 

 
0.25 

    9.  การจัดการเรียนการสอนที่ผูสอนเสนอทางเลือกในการแกปญหาเปนการสอน 
    เนนกระบวนการ   

 
0.38 

 
0.35 

10. การจัดการเรียนการสอนที่ใหผูเรียนทํางานเปนกลุมตามเปาหมายของงานและเปด 
           โอกาสให ทํางานตามอิสระ โดยไมมี ลําดับข้ันตอนเปนการสอนแบบเนน 
        กระบวนการกลุม 

 
0.70 

 
0.50 

11. การสอนแบบเนนกระบวนการกลุมไมจําเปนตองใหผูสอนเขามามีบทบาท 
      ในการชี้แนะหรือแนะนํา  

 
0.70 

 
0.40 

12. การสอนแบบเนนกระบวนการกลุมผูสอนตองมีบทบาทในการแนะนําใหผูเรียน 
       รับฟงการชี้ แนะและวิจารณจากเพื่อน  ๆในกลุม   

 
0.88 

 
0.05 

   13. การจัดการเรียนการสอนที่ใหผูเรียนมีสวนรวมอยางแทจริง  ตองเปดโอกาสให 
         ผูเรียนไดแสดงความคิดเห็นได โดยมีผูสอนเปนผูชี้แนะ  

 
0.30 

 

 
0.30 
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ขอความ P 
(คาความ
ยาก) 

R 
(คาอํานาจ
จําแนก) 

13. การสอนแบบเนนกระบวนการกลุมที่ใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธระหวางเพื่อน ผูสอนจะ 
        ตองใหผูเรียนทํางานอยางอิสระ โดยที่ผูสอนไมมีบทบาทในการชี้แนะ   

 
0.65 

 
0.30 

14. การสรางบรรยากาศโดยการจัดสภาพแวดลอมใหนาเรียนจะทําใหผูเรียน
เกิดการเรียนรูและมีความสุขในการเรียน โดยไมจําเปนตองสราง
บรรยากาศทางจิตใจใหผูเรียน    

 
0.63 

 
0.35 

     16.  การเปดโอกาสใหผูเรียนไดเรียนอยางอิสระ โดยผูสอนไมเขาไปแนะนําจะทําให 
       ผูเรียนคนควาหาความรูไดดวยตนเองมากขึ้น  

 
0.65 

 
0.40 

     17.  การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ประกอบดวย การวัดและประเมินผล 
3 อยาง ไดแก กระบวนการหาความรู พฤติกรรมและการปฏิบัติ และผลผลิต 
 ของการเรียนรู 

 
0.70 

 
0.20 

18. การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ผูสอนตองประเมินผูเรียนตามสภาพ
ที่เปนอยู โดยไมจําเปนตองใหผุเรียนประเมินตนเอง  

 
0.66 

 
0.55 

    19.  การวัดและประเมินผลตามสภาพจริงไมจําเปนตองใชวิธีกาวัดผลดวยแบบสอบปรนัย  0.33 0.35 
       20.  การเรียนรูตามสภาพจริงกอใหเกิดประโยชนในการนําความรูไปใชในชีวิตประจําวัน   
               ไดอยางเต็มที่  

 
0.23 

 
0.25 

21. ผูสอนมีบทบาทในการถามคําถาม เสริมแรง แนะนํา แนะแนว และจัด 
       บรรยากาศในการเรียนรู  โดยผูสอนไมจําเปนตองเปนผูเสนอและ 
       ประเมินผล แตใหผูเรียนประเมินตนเองเปนการจัดการเรียนการสอนที่ 
       เนนผูเรียนเปนสําคัญ   

 
 

0.23 

 
 

0.20 

2.   ความรูเกี่ยวกับลักษณะของผูเรียน 
     22.  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 กลาววา การรูจักนักเรียน 

       เปนรายบุคคล มีความสําคัญเพราะเปนจรรยาวิชาชีพครู   

 
 

0.58 

 
 

0.20 
     23.  การรูจักนักเรียนเปนรายบุคคลสิ่งสําคัญตองรูจักลักษณะนิสัย การเรียน  

      และศักยภาพของนักเรียน โดยไมสนใจภูมิหลังของนักเรียน   
 

0.40 
 

0.40 
      24.  การจัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพและเหมาะกับศักยภาพของผูเรียน ผูสอน  
             ตอง รูจักนักเรียนเปนรายบุคคล 

 
0.68 

 
0.25 

       25.  การแกปญหาเด็กที่มีปญหาเดียวกัน  ซึ่งมาจากหลายๆ สาเหตุ ครูสามารถใช 
      วิธีเดียวกันในการแกปญหาได   

 
0.75 

 
0.30 

      26.  นักเรียนที่มีปญหาพฤติกรรมสวนใหญมาจากครอบครัวที่ไมมีความอบอุน  0.20 0.20 
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27. ปญหาพฤติกรรมของนักเรียนที่มาจากสาเหตุตางๆ   สามารถแกไขไดดวยการดูแล
เอาใจใส  เห็นอกเห็นใจ และความเปนกันเอง ของครู  

 
0.28 

 
0.25 

28. ความสามารถของนักเรียน แบงเปน 2 ดาน คือ ความสามารถทางกายและ 
       สติปญญา   

 
0.55 

 
0.20 

29. แบบทดสอบเชาวปญญารายบุคคล (individual intelligence test) 
สามารถแบงนักเรียนเปนกลุมตามความสามารถไดอยางแทจริง   

 
0.25 

 
0.20 

30. ผูสอนแบงนักเรียนเปนกลุมตามความสามารถได โดยใชคะแนนจาก 
       ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในแตละภาคการศึกษาหรือตลอดปการศึกษา   

 
0.60 

 
0.20 

31. ทฤษฎีหรือหลักการทางสติปญญาและความคิดสรางสรรค เปนเกณฑที่ใช 
       คัดแยกเด็กที่มีความสามารถพิเศษออกจากกลุมเด็กปกติ   

 
0.63 

 
0.25 

3.   ความรูเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
32. หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนดระดับชวงชั้นเปน 4  ชวงชั้น  

            ตามระดับพัฒนาการ   

 
 

0.63 

 
 

0.30 
33. การกําหนดสาระการเรียนรูเปน 8 กลุม  ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
      จําแนกตามคานิยมหรือคุณธรรม และความสนใจของผูเรียน   

 
0.25 

 
0.30 

     34.  กิจกรรมแนะแนวเปนกิจกรรมที่สําคัญที่สุดในการพัฒนาผูเรียน  0.23 0.25 
      35.  หลักสูตรกําหนดใหเวลาเรียนเพิ่มตามชวงชั้น   0.28 0.25 
     36.  การจัดหลักสูตรและเวลาเรียนเปนรายป จัดเฉพาะในชวงการศึกษาภาคบังคับ   0.48 0.25 

37. หลักสูตรจัดการเรียนรูใหผูเรียนมุงปลูกฝงปญญา พัฒนาการคิด และ 
       ความสามารถทางอารมณ   

 
0.73 

 
0.25 

38.  การทําวิจัยเปนสวนหนึ่งของการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  0.75 0.20 
39. สื่อที่ใชจัดการเรียนรูไมจําเปนตองมีความหลากหลาย แตตองแปลกใหม 
       และทันสมัย  

 
0.58 

 
0.35 

      40.  ผูเรียนไมจําเปนตองมีสวนรวมในการจัดทําและพัฒนาสื่อการเรียนรู  0.80 0.20 
          41.  การจัดกระบวนการจัดการเรียนรูแตละครั้ง ผูสอนจําเปนตองวัดและประเมินผล 

        ดวยตนเอง   
 

0.33 
 

0.25 
     42. การวัดและประเมินผลมีจุดมุงหมายเพื่อปรับปรุงการเรียนการสอนเทานั้น   0.60 

 
0.40 
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    43.  ผูเรียนที่เรียนผานเกณฑการเรียนรู 8 กลุมสาระ ผานเกณฑการประเมิน 
    ดานการอาน การคิดและการเขียน และผานการประเมินดานคุณลักษณะ 
    อันพึงประสงคตามเกณฑของสถานศึกษา แตไมผานการประเมินกิจกรรม      
    พัฒนาผูเรียนก็สามารถจบหลักสูตรตามเกณฑได   

 
0.48 

 
0.55 

4.   ความรูเกี่ยวกับสื่อและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
44. สื่อที่ดีตองแสดงใหเห็นองคความรูในแบบนามธรรมและประสบการณ 
       รูปธรรมแกผูเรียน  

 
 

0.20 

 
 

0.20 
45. การนําเสนอสื่อที่ดีตองเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวม โดยไมมี 
       การตอบสนองจากผูเรียนก็ได  

 
0.53 

 
0.35 

46. สื่อและเทคโนโลยีทางการศึกษาที่ดีตองนําเสนอเนื้อหาในบทเรียนที่ 
        ซับซอนให งายขึ้นในระยะเวลาอันสั้น และสามารถชวยใหผูเรียนเกิด 
          ความคิดรวบยอด  

 
0.75 

 
0.40 

47. การใชสื่อการสอนในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทําใหผูเรียนที่มี  
ศักยภาพตางกันเกิดการเรียนรูไดเหมือนกัน  

 
0.30 

 
0.20 

48. การเลือกสื่อมาใชในการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ ผูสอนไมจําเปนตอง 
          มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับวิธีการสรางและวิธีการนําเสนอของสื่อ   

 
0.30 

 
0.20 

    49.  สื่อประเภทภาพพลิกสามารถใชแทนสื่อเครื่องฉายไดดีในสถานที่ขาดแคลนไฟฟา  0.50 0.30 
   50.  สื่อประเภทกระดานชอลก ใชไดสะดวกและปลอดภัยกวาสื่อประเภทสไลด   0.55 0.20 

51. กระดานชอลกที่ทําดวยไมทาสี กอนใชควรทาดวยผงชอลกใหทั่วจะชวยให 
       ลบชอลกที่เขียน ออกไดงายขึ้น  

 
0.38 

 
0.25 

    52.  การทาผงชอลกใหทั่วแผนปายแมเหล็กสามารถรักษาผิวหนาแผนปายใหคงทน   0.40 0.20 
    53.  ปายนิเทศมีลักษณะเปนสามมิติอยูแลว ไมจําเปนตองใชวัสดุที่เปนสามมิติมารวม   0.35 0.60 
    54.  แผนโปรงใสเหมาะกับการเรียนการสอนแบบเอกัตบุคคล   0.38 0.45 

55. การเปลี่ยนแผนใสใหมขณะที่นําเสนอตองปดเครื่องฉายกอนเพื่อเบี่ยงเบน 
            ความสนใจของผูเรียนสูเนื้อหาใหม   

 
0.45 

 
0.20 

    56.  สื่อประเภทภาพทึบแสงตองใชหองฉายภาพที่มีแสงมาก   0.28 0.35 
    57.  เมื่อคอมพิวเตอรมีปญหา โดยไมตอบสนองการทํางานตองแกไขดวยการ 

       กดปุม reset ทุกครั้ง   
 

0.30 
 

0.30 
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5.   ความรูเกี่ยวกับการวิจัย 
58.  การวิจัยเปนกระบวนการแสวงหาความรู  ความจริงอยางเปนระบบโดยใช 
      ระเบียบวิธีทางวิทยาศาสตร   

 
 

0.70 

 
 

0.20 
59. งานวิจัยทุกเรื่องถาศึกษาเอกสารตางๆ อยางครบถวนแลวไมจําเปนตอง 
       ศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของ  

 
0.63 

 
0.45 

60. งานวิจัยทุกเรื่องตองมีการวิเคราะหขอมูลเบื้องตน โดยใชสถิติภาคบรรยาย   
       เชน ความถี่ รอยละ เปนตน   

 
0.55 

 
0.20 

61. การวิเคราะหและสรุปผลการวิจัย  ตองตอบสนองตอวัตถุประสงคและ 
      สมมติฐาน การวิจัยเปนหลัก   

 
0.65 

 
0.20 

     62.  ลักษณะของการวิจัยที่ดีจะตองมีความตรงภายในและความตรงภายนอก   0.75 0.25 
       63.   การออกแบบการวิจัยเปนการกําหนดรูปแบบ  ขอบเขต  และแนวทางการวิจัย  เพื่อให 

        ไดคําตอบหรือขอความรูตามสมมติฐานการวิจัย   
 

0.50 
 

0.258 
64.  การออกแบบการวิจัย มีสวนประกอบสําคัญ  2  สวน ไดแก  การออกแบบการวัด 
         ตัวแปร และการออกแบบการสุมตัวอยาง  

 
0.23 

 
0.35 

     65.  การวัดตัวแปรไดอยางถูกตอง จะทําใหงานวิจัยมีความตรงภายใน  0.23 0.25 
     66.  กลุมตัวอยางที่มีความเปนตัวแทนจะสามารถอางอิงไปยังประชากรได  0.70 0.20 

67.  ขั้นตอนการวิเคราะหขอมูล ตองวางแผนการวิเคราะหขอมูลหลังการเก็บ 
       รวบรวมขอมูล   

 
0.23 

 
0.25 

68.  งานวิจัยที่มีคุณภาพจะตองมีความถูกตองของวิธีการดําเนินการวิจัยตาม
หลักของวิธีการวิจัยทางวิทยาศาสตรของศาสตรนั้น ๆ   

 
0.70 

 
0.20 
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ชุดที่  1 
แบบสอบถาม    

เกี่ยวกับกระบวนการทํางานและกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
 

คําชี้แจง   แบบสอบถามฉบับนี้มีจุดประสงคเพื่อสํารวจกระบวนการทํางานและกระบวนการทําวิจัย 
                ปฏิบัติการในชั้นเรียนของครูประถมศึกษา สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร ซึ่ง 
                ประกอบดวย 3 ตอน คือ 

    ตอนที่ 1 ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  
    ตอนที่ 2 ขอมูลเกี่ยวกับกระบวนการทํางานของครู  

     ตอนที่ 3 ขอมูลเกี่ยวกับกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
 
ตอนที่ 1    ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง   โปรดเติมขอมูล และทําเครื่องหมาย ✓ ลงใน           ตรงหนาขอความที่เปนจริงเกี่ยวกับตัวทาน 
 

1. เพศ    
                        (1)  ชาย                                   (2)  หญิง 

    

2. อายุ …………………… ป     
3. ประสบการณในการสอน                                                     จํานวน…………..ป     
4. ประสบการณในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน                   จํานวน………….ป………เดือน     
5. ผลงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ไดผลิตมาแลว                   จํานวน………….เร่ือง     
6. ภาระงานสอน                                                                      จํานวน………….คาบ / สัปดาห     
7. การเขารวมประชุมวิชาการ / ฝกอบรม / ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 

         (1)  ไมเคย 
         (2)  1 – 2 คร้ัง 
         (3)  3 – 5 คร้ัง 
         (4)  6 – 10 คร้ัง 
         (5)  มากกวา 10 คร้ัง 

    

8. วุฒิการศึกษาระดับสูงสุดของทานคือ 
          (1)  ต่ํากวาปริญญาตรี 

       (2)  ปริญญาตรี 
          (3)  ปริญญาโท 
          (4)  ปริญญาเอก 
          (5)  อ่ืนๆ (โปรดระบุ) ……………………………………….. 
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ตอนที่ 2    ขอมูลเกี่ยวกับกระบวนการทํางานของครู  
คําชี้แจง    โปรดพิจารณาขอความตอไปนี้ แลวกรุณาเขียนเครื่องหมาย ✓ ลงในชองทางขวามือ 

     ใหตรงกับสภาพการปฏิบัติจริงเกี่ยวกับการทํางานของทาน  
 

ระดับการปฏิบัติ  

กระบวนการทํางาน มาก 
ที่สุด 

มาก ปาน 
กลาง 

นอย นอย 
ที่สุด 

ไมเคย 
ปฏิบติ 

1.   การกําหนดเปาหมายการทํางาน       
1. ทานเขารวมกําหนดเปาหมายการทํางานกับเพื่อนครู 
      อยางเปนระบบกอนการดําเนินงานทุกครั้ง 

      

      2.   ทานกับเพื่อนรวมงานรวมกันกําหนดเปาหมายให 
            สอดคลองกับเปาหมายของแผนปฏิบัติงานโรงเรียน 

      

      3.   ทานกับเพื่อนรวมงานรวมกันกําหนดเปาหมายให 
            สอดคลองกับบริบทของโรงเรียน 

      

      4.   ทานกับเพื่อนรวมงานรวมกันกําหนดเปาหมายที่ 
              สามารถปฏิบัติไดจริง 

      

2.   การสํารวจสภาพทั่วไปของงาน       
      5.   ทานศึกษาขอมูลที่เกี่ยวของกับงานที่ปฏิบัติกอน 
            ดําเนินงาน 

      

      6.   ทานสํารวจสภาพแวดลอมที่เกี่ยวของกับงานเพื่อนํา 
ขอมูลไปกําหนดแผนปฏิบัติงานใหสอดคลองกับ
บริบทของโรงเรียน 

      

      7.   ทานศึกษาลักษณะและความสามารถของผูรวมงาน 
      เพื่อนําขอมูลไปวางแผนดําเนินงาน 

      

3.   การวางแผนการดําเนินงาน       
      8.   ทานเขารวมประชุม ปรึกษาหารือกับผูที่เกี่ยวของใน 
            การวางแผนงาน 

      

      9.   ทานเขารวมกับคณะผูทํางานวางแผนรวบรวมขอมูลที่ 
            จะนํามาใชในการดําเนินงาน 

      

    10.  ทานเขารวมประชุมการแบงภาระงาน และหนาที่กับ เพื่อนรวมงาน       
    11.   ทานรวมกําหนดขั้นตอนการดําเนินงาน       
    12.   ทานรวมประชุมกําหนดผูรับผิดชอบงาน 
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ระดับการปฏิบัติ  

กระบวนการทํางาน 

มาก 
ที่สุด 

มาก ปาน 
กลาง 

นอย นอย 
ที่สุด 

ไมเคย
ปฏิบัติ 

    13.  ทานรวมประชุมกําหนดระยะเวลาการทํางาน       
14. ทานรวมประชุมกําหนดวิธีการประเมินผลงาน       

4.   การปฏิบัติงานตามแผนที่วางไว       
    15.   ทานทํางานตามแผนงานที่วางไว       
    16.   ทานรายงานผลการดําเนินงานเปนระยะ       
    17.   ทานปฏิบัติงานดวยความตั้งใจ       
    18.   ทานปฏิบัติงานตามแผนดวยความภูมิใจ       

19. ทานปฏิบัติงาน ดวยความกระตือรือรน และสนุก กับการ ทํางาน       
5.   การประเมินผลงาน       
    20.   ทานประเมินการปฏิบัติงานเปนระยะ เพื่อใหไดขอมูล 
            ยอนกลับ 

      

    21.   ทานและเพื่อนรวมงานชวยกันประเมินผลงานเพื่อให 
        ไดผลการประเมินที่เที่ยงตรง       

      

22. ทานใชเครื่องมือที่ตัวทานสรางขึ้นเองในการวัดและ 
            ประเมินผลงาน 

      

    23.   ทานใชวิธีการที่หลากหลายในการประเมินผลงาน       
6.   การปรับปรุงแกไข       
    24.   ทานนําผลที่ไดจากการประเมินในแตละขั้นตอนมาใช 
            เปนแนวทางในการปรับปรุงงาน 

      

25.   ทานคิดหาแนวทางในการปรับปรุงแกไขงาน       
    26.   ทานปรับปรุงการปฏิบัติงานอยางสม่ําเสมอ       
    27.   ทานคิดหาวิธีการใหมๆ เพื่อปรับปรุงพัฒนางาน       
7.   การใชประโยชนจากผลงาน       
    28.   ทานรวมกับผูรวมงานอภิปรายนําเสนอแนวทางใน 
            การนําผลงานไปใชประโยชน 

      

    29.   ทานเผยแพรงานใหบุคลากรที่เกี่ยวของและชุมชนไดทราบ       
    30.   ทานนําผลงานที่ไดไปใชประโยชนดานการเรียนการสอน       

31. ทานใชขอบกพรองจากผลงานเดิมไปปรับปรุงงานชิ้นใหม 
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ระดับความคิดเห็น  
 มาก 

ที่สุด 
มาก ปาน 

กลาง 
นอย นอย 

ที่สุด 
ไมเคย
ปฏิบัติ 

8.   การไดรับประโยชนจากผลงาน       
    32.   ทานไดรับคําชมเชยในผลงานของทาน       
    33.   ทานไดรับคาตอบแทนจากผลงานของทาน       
    34.   ทานมีความรูทางวิชาการเพิ่มข้ึน       
    35.   ทานไดเลื่อนตําแหนงทางวิชาการจากผลงานของทาน       
    36.   ทานมีระบบการทํางานที่ดีข้ึน       

 
37. ทานพบปญหาและอุปสรรคใดบางในการทํางาน 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………… 
38. ขอเสนอแนะอื่นๆ 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………… 
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ตอนที่ 3    ขอมูลเกี่ยวกับกระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
คําชี้แจง    โปรดพิจารณาขอความตอไปนี้ แลวกรุณาเขียนเครื่องหมาย ✓ ลงในชองทางขวามือ 

     ใหตรงกับสภาพการปฏิบัติจริงเกี่ยวกับการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของทาน  
 

ระดับการปฏิบัติ  

กระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน มาก 
ที่สุด 

มาก ปาน 
กลาง 

นอย นอย 
ที่สุด 

ไมเคย
ปฏิบัติ 

1.   การกําหนดปญหา       
      1.   ทานศึกษาปญหาการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนโดย 

      ละเอียดเพื่อคนหาสาเหตุของปญหา     
      

      2.   ทานระบุสาเหตุของปญหาการวิจัยปฏิบัติการใน 
            ชั้นเรียน โดยมองสาเหตุของปญหาจากหลายๆ ดาน 

      

      3.   ทานระบุปญหาการวิจัยใหแคบและชัดเจน       
      4.   ทานใชประสบการณของตนเองและศึกษาคนควาเพิ่มเติม 
            เพื่อระบุสาเหตุของปญหาการวิจัย 

      

      5.   ทานกําหนดปญหาการวิจัยที่ประกอบดวยตัวแปรและ 
            กลุมเปาหมายสําหรับการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 

      

      6.   ทานระบุชื่อเร่ืองการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ 
            ประกอบดวยตัวแปร กลุมเปาหมายและวิธีการวิจัย 

      

2.   การวางแผนแกปญหา       
      7.   ทานกําหนดวัตถุประสงคกอนการวางแผนแกปญหา 
            การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 

      

      8.   ทานวิเคราะหกลุมเปาหมายกอนกําหนดขนาดกลุมเปาหมาย       
      9.   ทานเลือกวิธีการแกปญหา โดยพิจารณาถึงความ 
             เหมาะสมกับผูเรียนแตละคนหรือแตละกลุม 

      

    10.   ทานวางแผนสรางเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล 
            ดวยการศึกษาคนควาจากแหลงตางๆ 

      

11.   ทานวางแผนหาแนวทางในการเก็บรวบรวมขอมูลใหมี  
        ความหลากหลายของเครื่องมือ  

      

12.   ทานวางแผนวิเคราะหขอมูลที่เหมาะสมเพื่อใหสามารถ 
แกปญหาวิจัยไดอยางถูกตอง 
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ระดับการปฏิบัติ  

กระบวนการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน มาก 
ที่สุด 

มาก ปาน 
กลาง 

นอย นอย 
ที่สุด 

ไมเคย
ปฏิบัติ 

    13.   ทานวางแผนเลือกใชสถิติที่เหมาะสมในการวิเคราะหขอมูล       
    14.   ทานกําหนดปฏิทินการปฏิบัติงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน       
3.   การดําเนินการแกปญหา       

15.   ทานดําเนินการแกปญหาวิจัยอยางตอเนื่อง โดยดําเนินการ 
  หลังขั้นการกําหนดปญหาและขั้นการวางแผนแกปญหา 

      

    16.   ทานดําเนินการแกปญหาการวิจัยตามแผนที่วางไว 
        อยางเปนระบบ 

      

    17.   ทานดําเนินการแกปญหาการวิจัยควบคูกับการจัด 
            กิจกรรมการเรียนการสอน 

      

4.   การสรุปผลการวิจัยและเผยแพร       
    18.   ทานสรุปผลการวิจัยไดสอดคลองกับวัตถุประสงค 
            การวิจัย 

      

19.   ทานนําผลการวิจัยมาสรุปเปนองคความรู       
    20.   ทานนําผลการวิจัยมาอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
            กับเพื่อนครูดวยกัน 

      

    21.   ทานนําผลการวิจัยเผยแพรใหผูที่เกี่ยวของหรือ 
            ชุมชนทราบ 

      

  
22. ทานพบปญหาและอุปสรรคใดบางในการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………… 
23. ขอเสนอแนะอื่นๆ 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………… 
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