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บทค ัด ย ่อ ภาษาไทย 

ชมภูนุช จันทร์แสง : ผลของการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดที่แตกต่างกัน ที่มีต่อความสามารถในการคิดอย่าง

มีวิจารณญาณ ของนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  5 (EFFECTS OF DIFFERENT SELF-REFLECTION METHODS ON 
CRITICAL THINKING ABILITY OF ELEVENTH GRADERS) อ.ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก: ศ. ดร. ศิริชัย กาญจนวาสี {, 
144 หน้า. 

งานวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลองมีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1. เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่าง มีวิจารณญาณ 
ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียนของกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่  1 ที่
เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว  (Single-loop self-reflective 
thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบ

สองวง (Double-loop self-reflective thinking) ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่5 และ 2. เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการคิด
อย่างมีวิจารณญาณหลังเรียน ระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่  1 
ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว  และกลุ่มทดลองกลุ่มที่  2 ที่

เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ของนักเรียนระดับ ช้ัน มัธยมศึกษา
ปีที่ 5 ตัวอย่างที่ใช้คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2557 จ านวน 113 คน เคร่ือง มือที่ ใ ช้ในการวิจัยคือ1) 
แบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) 2) แบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ
สะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) และ 3) แบบวัดความสามารถในการคิดอย่าง มีวิจารณญาณ  ช้ัน

มัธยมศึกษาปีที่ 5 วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงบรรยาย เปรียบเทียบข้อมูลด้วยสถิ ติทดสอบที (Paired Sample T-Test) และการ
วิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-way Anova) 

ผลการวิจัยพบว่า   

1. คะแนนความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการ
ประเมินตนเองมีคะแนนเฉล่ียหลังเรียนและคะแนนเฉล่ียก่อนเรียนไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญที่ระ ดับ  .05 กลุ่มทดลองกลุ่มที่  1 ที่
เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว มีคะแนนเฉล่ียหลัง เรียนสูงกว่า

คะแนนเฉล่ียก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรม
การประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง มีคะแนนเฉล่ียหลังเรียนสูงกว่าคะแนนเฉล่ียก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิ ติที่
ระดับ .01 

2. คะแนนความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณหลังเรียนของกลุ่มควบคุมที่ เรียน ด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มี

กิจกรรมการประเมินตนเองกับกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ
สะท้อนคิดแบบวงเดียว และ กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ
สะท้อนคิดแบบสองวง แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยคะแนนหลังเรียนของกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 และกลุ่มทดลอง

กลุ่มที่ 2 สูงกว่ากลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ ระ ดับ  .01 และ
คะแนนความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณหลังเรียนของกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรม
การประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวงมีคะแนนเฉล่ียสูงกลุ่มทดลองกลุ่มที่  1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว โดยคะแนนเฉล่ียหลังเรียนแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิ ติที่ ระ ดับ 
.01 
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บทค ัด ย ่อ ภาษาอ ังก ฤษ 

# # 5683457827 : MAJOR EDUCATIONAL MEASUREMENT AND EVALUATION 
KEYWORDS: SINGLE-LOOP SELF-REFLECTIVE THINKING/DOUBLE -LOOP SELF-REFLECTIVE 
THINKING/CRITICAL THINKING 

CHOMPUNUCH JANSAENG: EFFECTS OF DIFFERENT SELF-REFLECTION METHODS ON CRITICAL 
THINKING ABILITY OF ELEVENTH GRADERS. ADVISOR: PROF. SIRICHAI KANJANAWASEE, Ph.D.{, 144 
pp. 

The purposes of this experimental research were to 1. Compare the critical thinking abilities 
pretest and posttest between control group (traditional teaching methods without self -assessment 
activity) and the experimental group design (experimental group1: traditional teaching methods with 
single-loop self-reflective thinking activity and experimental group2: traditional teaching methods with 
double-loop self-reflective thinking activity) and 2. Compare the critical thinking abilities posttest 
between control group and the experimental group design. The sample groups were 113 students in the 
eleventh graders on second semester in academic year 2014. Research instruments included 1) checklist 
scale and open-ended questionnaire for Single-loop self-reflective thinking 2) checklist scale and open-
ended questionnaire for Double-loop self-reflective thinking and 3) critical thinking abilities test. Data 
were analyzed by using descriptive statistics, Paired Sample T-Test and One-way ANOVA 

          The results were as follows: 

1. The critical thinking abilities between pretest-posttest scores of the control group were not 
significantly different at level .05. The critical thinking abilities  between pretest-posttest scores of the 
experimental group1: traditional teaching methods with single-loop self-reflective thinking activity and 
experimental group2: traditional teaching methods with double-loop self-reflective thinking activity the 
result compare score posttest was higher than pretest were significantly different at level .01.  

2. The critical thinking abilities posttest between control group and the experimental group 
design were significantly different at level .01. The critical thinking abilities posttest of experimental 
group1 and experimental group2 was higher than the control group were significantly different at level 
.01 and The critical thinking abilities posttest of experimental group2 was higher than the experimental 
group1 and were significantly different at level .01 
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บทที่ 1  
บทน า 

ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหาการวจิยั  
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ตามมาตรา 4 บัญญัติไว้ว่า“การศึกษา” 

เป็นกระบวนการเรียนรู้เพ่ือความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคมโดยการถ่ายทอดความรู้  การฝึก 

การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การสร้างสรรค์จรรโลงความก้าวหน้าทางวิชาการ การสร้างองค์

ความรู้อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อม สังคม การเรียนรู้และปัจจัยเก้ือหนุนให้บุคคลเรียนรู้อย่าง

ต่อเนื่องตลอดชีวิต” สองคล้องกับบุญเชิด  ภิญโญอนันตพงษ์ (2544) ได้กล่าวไว้ว่าการจัดการศึกษา

ในยุคปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงทั้งในด้านการจัดหลักสูตรแกนกลางซ่ึงควบคู่ไปกับการจัดหลักสูตร

สถานศึกษา การจัดกระบวนการเรียนรู้ในห้องเรียนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีการเ รียนการสอนแบบ

บูรณาการ และแนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนรู้นั้นต้องมีความสอดคล้องกับความต้องการ

ของผู้เรียนแต่ละคน จุดประสงค์ของการประเมินไม่ได้มีเพ่ือบอกว่าใครสอบผ่านหรือสอบตก แต่

เป็นไปเพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้ก าลังใจในการเรียนรู้ของผู้เรียน และขยายความรู้ ความสามารถของ

ผู้เรียนออกไปนอกห้องเรียน ดังนั้นการประเมินจึงเกิดขึ้นตลอดเวลา โดยผู้ เรียนสามารถประเมิน

ตนเองร่วมกับเพ่ือน และผู้สอนได้  

ปัจจุบันจึงมีแนวทางการประเมินผลการเรียนรู้ที่เหมาะสม คือการประเมินตามสภาพจริงเป็น

กระบวนการที่เน้นการประเมินการปฏิบัติของผู้เรียนตามสภาพจริงหรือสภาพที่ใกล้เคียงสภาพจริง 

เพ่ือให้สามารถประเมินความสามารถ ความรู้ และผลสัมฤทธิ์ท่ีแท้จริงของผู้เรียนได้อย่างเที่ยงตรงและ

มีความหมาย โดยใช้วิธีการตามสภาพจริงและเครื่องมือประเมินที่หลากหลาย (ศิริชัย กาญจนวาสี 

2543, ทิศนา แขมมณี 2545)การประเมินตามสภาพจริงเป็นวิธีการที่น าไปสู่การพัฒนาผู้เรียนได้อย่าง

แท้จริง สามารถประเมินพฤติกรรม ความสา มารถ ทักษะความคิดขั้นสูงที่ ซับซ้อน ตลอดจน

ความสามารถในการแก้ปัญหาและการประยุกต์ใช้วิชาต่างๆได้ (กมลวรรณ ตังธนกานนท์ 2549 ) 

ซ่ึงสอดคล้องกับ Wadlington and Partridge (2001) พบว่าการประเมินตามสภาพจริงเป็น

ทางเลือกให้กับครูผู้สอนเพ่ือท าการประเมินนักเรียนหลายวิธี เช่น การใช้แฟ้มผลงาน (portfolios)  

แบบตรวจสอบรายการ (checklist) อนุทินแสดงความรู้สึก (reflective journals) รูบริคส์ (rubrics) 

การประเมินตนเองและให้เพ่ือนประ เมิน  (self and peer assessment) และการสังเกต 
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(observation) จะเห็นได้ว่าการประเมินตนเองเป็นการประเมินตามสภาพจริงวิธีหนึ่งซ่ึงมีบทบาท

ส าคัญที่จะช่วยส่งเสริมและสนับสนุนผู้เรียน 

การประเมินตนเอง เป็นวิธีการที่ท าให้นักเรียนตัดสินพฤติกรรมหรือผลการกระท าของตนเอง 

โดยการเปรียบเทียบกับเกณฑ์ที่ต้ังไว้ (Deci & others 1991) การเลือกเกณฑ์การประเมินด้วยตนเอง

จะท าให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองได้ดีกว่าการก าหนดเกณฑ์โดยผู้อ่ืน และยังท าให้เกิดความตระหนักใน

ความสามารถของตนเอง การจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนได้มีโอกาสประเมินตนเอง เป็นการสร้าง

บรรยากาศการเรียนการสอนให้นักเรียนมีความเป็นอิสระในการตัดสินผลงานของตน เอง โดยเปิด

โอกาสให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการก าหนดเกณฑ์เพ่ือใช้ในการประเมินตนเองจากการท างาน  

ในกิจกรรมการเรียนการสอน เป็นการช่วยให้นักเรียนลดความรู้สึกกดดัน (สิริพรรณ พรรณโกสุม 

2537) นอกจากนี้ Liebovich, B.J. (2000)  ได้ท าการวิจัยและพบว่า การจัดบรรยากาศการเรียนการสอนใน

ห้องเรียนให้นักเรียนมีการประเมินตนเองจะเก้ือหนุนให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนอย่าง

ต่อเนื่อง ซ่ึงสอดคล้องกับที่ Deci and others (1991) ได้กล่าวว่า การประเมินตนเองส่งเสริมให้

นักเรียนมีความสนใจใน การเรียนรู้ เห็นคุณค่าของการศึกษา การประเมินตนเองจึงมีคว ามส าคัญ

อย่างยิ่งที่จะน ามาใช้ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียนปัจจุบัน จะเห็นได้ว่าการ

ประเมินตนเองนั้นเป็นกระบวนการส่วนหนึ่งในการประเมินความก้าวหน้าในการเรียน ท าให้ผู้ เรียน

เรียนรู้เก่ียวกับจุดเด่น จุดด้อยของตนเอง (สุทธาวรรณ ภานุรัตน์ 2554) 

 จากการศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เก่ียวข้องพบว่าการประเมินตนเองมีความสอดคล้องสัมพันธ์

กับการสะท้อนคิด โดยการสะท้อนคิดเริ่มมีการศึกษาแนวคิดนี้ในปี ค.ศ. 1933 โดย Dewey ในงาน

เขียนเรื่อง “How we Think”  Dewey ได้ให้ความหมายของการสะท้อนคิดว่า เป็นรูปแบบหนึ่งของ

การคิดพินิจพิเคราะห์ ตรึกตรอง ใคร่ครวญอย่างลึกซ้ึง โดยเริ่มจากความสงสัยใคร่รู้ ในเรื่องที่ เก่ียวกับ

ความคิดความเชื่อหรือองค์ความรู้ที่ยึดถือกันอยู่  และใช้ความพยายามในการค้นหาค าตอบจาก  

การเรียนรู้ พิจารณาหลักฐานที่สนับสนุนความคิด ความเชื่อโดยอาศัยเหตุผลและข้อมูลอ้างอิง 

จากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย เพ่ือให้ได้ข้อสรุปตามข้อเท็จจริงและเหตุผล สอดคล้องกับ Yancey 

(1998) ได้กล่าวว่าการสะท้อนคิดยังเป็นการประเมินตนเองหรือเป็นการวิเคราะห์การเรียนรู้ที่ เกิดขึ้น 

เป็นปฏิกิริยาของสมองที่บุคคลถ่ายโอนความรู้สึกต่างๆของตนเองอย่างใคร่ครวญ ลึกซ้ึงและละเอียด 

ถี่ถ้วน ด้วยการพูดหรือการเขียน  



 

 

3 

 การสะท้อนคิดมีวิธีที่หลากหลายซ่ึงเหมาะสมกับการน าไปใช้ในสถานการณ์ที่แตกต่างกัน 

ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดที่แตกต่างกัน ซ่ึงวิธีการสะท้อนคิด 

ที่ผู้วิจัยเลือกน ามาศึกษามาจากงานวิจัยของ  Yi-Chun Hong and Ikseon Choi (2011) ซ่ึงแบ่ง

วิธีการสะท้อนคิดเป็น 1) วิธีสะท้อนคิดแบบวงเดียว Single-loop reflective thinking เป็นการ

สะท้อนคิดที่ออกแบบให้ผู้สะท้อนคิดมองหากลยุทธ์ แนวทาง หรือวิธีการในการแก้ปัญหาเพ่ือให้

สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้ (Flood and Romm 1996) ซ่ึงจะช่วยให้ผู้เรียนสามารถตรวจสอบ 

และส ารวจทางเลือกในการแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่างๆให้มีประสิทธิภาพ สามารถแก้ไขข้อผิดพลาด

และน าไปสู้เป้าหมายได้ (Argyris and Scho¨n 1978)  2) วิธีสะท้อนคิดแบบสองวง Double-loop 

reflective thinking เป็นการสะท้อนคิดที่ถูกออกแบบให้มีความสลับซับซ้อนมากกว่าการสะท้อนคิด

วงเดียว คือ มีการต้ังสมมติฐานและท าความเข้าใจก่อนที่จะด าเนินการแก้ปัญหา นอกจากที่ผู้สะท้อน

คิดจะสามารถหาแนวทางหรือวิธีการในการแก้ปัญหาเพ่ือให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ได้แล้วนั้น ยัง

ต้องสามารถเสนอแนวทางในการพัฒนาชิ้นงาน หรือวางแผนการแก้ปัญหาในอนาคตได้ด้วย (Mason 

2008) ซ่ึงผู้วิจัยสนใจศึกษาวิธีการสะท้อนคิดทั้งสองรูปแบบนี้ ว่าสามารถช่วยส่งเสริมผู้ เรียนให้เกิด

การคิดพินิจพิเคราะห์ ตรึกตรอง ใคร่ครวญและมีส่วนช่วยในการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้ เรียนได้

แตกต่างกันหรือไม่ อย่างไร 

 ส าหรับในประเทศไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 มาตรา 24 

สรุปสาระส าคัญได้ว่า สถานศึกษาต้องจัดกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการพัฒนาความรู้

ควบคู่ไปกับการพัฒนากระบวนการคิด ครูต้องฝึกให้ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการคิด เช่นการคิดอย่างมี

วิจารณญาณ การคิดแก้ปัญหา หรือการคิดสร้างสรรค์ เป็นต้น ความสามารถในการเผชิญสถานการณ์

และสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้ ครูจ าเป็นต้องเปลี่ยนแปลงกระบวนการสอนรูปแบบเดิม จาก

การที่ครูเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้ให้กับผู้เรียนเพียงอย่างเดียว แต่ต้องเปิดโอกาสให้ผู้ เรียนมีบทบาทมาก

ขึ้น (คณะกรรมการศึกษาแห่งชาติ 2542) จะเห็นได้ว่าการจัดกระบวนการเรียนรู้ให้กับผู้ เรียนโดย

ส่งเสริมการประเมินตนเองและการสะท้อนคิดมีความส าคัญสอดคล้องกับ พระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาติ พุทธศักราช 2542  

 การคิดอย่างมีวิจารณญาณ (critical thinking) เป็นเรื่องที่มีความส าคัญส าหรับสังคมที่เกิด

การเปลี่ยนแปลงทางด้านเทคโนโลยีและการสื่อสารอยู่ตลอดเวลา จากเหตุการณ์หลายอย่างรอบๆ 

ด้านที่เกิดขึ้นจ าเป็นต้องมีกระบวนการพิจารณ์เหตุการณ์เหล่านั้นโดยใช้ทักษะทางปัญญาในการ
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ไตร่ตรอง ใคร่ครวญ ด้วยการพินิจพิเคราะห์สรุปและตัดสินใจอย่ างมีเหตุผล การคิดอย่าง มี

วิจารณญาณจึงเป็นการคิดที่ดีและมีคุณภาพ เพราะเป็นการคิดอย่างมีทิศทางและมีเป้าหมาย โดย

ค านึงเหตุและผลมาประกอบการตัดสินใจและลงข้อสรุปได้อย่างน่าเชื่อถือ การฝึกการคิดอย่างมี

วิจารณญาณ ควรจะเริ่มแต่เนิ่นๆ เพราะเป็นทักษะที่พัฒนาได้ โดยผ่านประสบการณ์และการปฏิบัติ 

(Chan 2 013 ) อีกทั้งการคิดอย่ างมีวิจา รณญา ณมีอิทธิพลต่อผลสั มฤทธิ์ ทางการ เรียนและ

ความสามารถในการแก้ปัญหา (พิชิต สนั่นเอ้ือ 2542, พลกฤช ตันติญานุกูล 2547) ดังนั้นการจัดการ

เรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการคิดอย่างมีวิจารณญาณจึงมีความส าคัญเป็นอย่างยิ่งกับการ

จัดการเรียนการสอนในประเทศไทย 

 จากการศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับ การประเมินตนเอง การสะท้อนคิด และการคิด

อย่างมีวิจารณญาณจะพบว่า งานวิจัยส่วนใหญ่จะศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง การประเมินตนเอง 

การสะท้อนคิด และการคิดอย่างมีวิจารณญาณคู่ใดคู่หนึ่ง เช่น งานวิจัยของ Croke (1999) ได้ศึกษา

ผลของการเขียนบทความสะท้อนความคิด ที่มีต่อการพัฒนาทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และ

ทักษะการตัดสินใจของนักศึกษาพยาบาล ผลการวิจัยพบว่า การเขียนบทความสะท้อนความคิดมีผล

ส่งเสริมทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะการตัดสินใจ และงานวิจัยของ Byland (2005) 

ได้วิจัยเรื่องการส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณโดยผ่านการตอบสนองจากเพ่ือนและการประเมิน

ตนเอง ผลการวิจัยพบว่า ผู้เรียนที่เข้าร่วมการรับการตอบสนองจากเพ่ือนและการประเมินตนเองมี

ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณลึกซ่ึงและมีทักษะการเขียนที่ ดี ดังนั้นผู้วิจัยจึ งสนใจศึ กษา

ความสัมพันธ์ท่ีเก่ียวเนื่องกันของการประเมินตนเอง การสะท้อนคิดและการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

และในงานวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้เลือกวิชาเคมีซ่ึงเป็นส่วนหนึ่งของวิชาวิทยาศาสตร์เพ่ือท าการวิจัย 

วิทยาศาสตร์มีบทบาทส าคัญยิ่งในสังคมโลกปัจจุบันและอนาคต เพราะวิทยาศาสตร์เก่ียวข้อง

กับทุกคนทั้งในชีวิตประจ าวันและการงานอาชีพต่าง ๆ ตลอดจนเทคโนโลยี เครื่องมือเครื่องใช้และ

ผลผลิตต่าง ๆ  ที่มนุษย์ได้ใช้เพ่ืออ านวยความสะดวกในชีวิต และการท างาน ตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มีแนวทางในการจัดการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์ที่ เน้นพัฒนา

คน ทั้งความคิดเป็นเหตุเป็นผล คิดสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์วิจารณ์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีทักษะที่

ส าคัญในการค้นคว้าหาความรู้ มีความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ สามารถตัดสิ นใจ เป็น

สังคมแห่งความรู้  (knowledge based society) ทุ กคนจึ งจ าเป็นต้องได้รับกา รพัฒนาให้ รู้
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วิทยาศาสตร์เพ่ือที่จะมีความรู้ความเข้าใจโลกธรรมชาติและเทคโนโลยีที่มนุษย์สร้างสรรค์ขึ้น และน า

ความรู้ไปใช้อย่างมีเหตุผล สร้างสรรค์และมีคุณธรรม 

วิทยาศาสตร์เป็นกลุ่มสาระการเรียนรู้หลักในโครงสร้างหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ตลอดจนการวัดและประเมินผลการเรียนรู้

มีความส าคัญอย่างยิ่งในการวางรากฐานการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของนักเรียนแต่ละระดับชั้นให้ต่อเนื่อง

เชื่อมโยง ต้ังแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่ มีการเรียงล าดับความยากง่ายของ

เนื้อหาสาระในแต่ละระดับชั้น การเชื่อมโยงความรู้กับกระบวนการ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่จะท า

ให้นักเรียนพัฒนาความคิด ทั้งความคิดเป็นเหตุเป็นผล คิดสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์วิจารณ์ มีทักษะที่

ส าคัญในการค้นคว้า และสร้างองค์ความรู้ด้วยกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ สามารถแก้ปัญหาอย่าง

เป็นระบบ สามารถตัดสินใจโดยใช้ข้อมูลหลากหลายและประจักษ์พยานที่ตรวจสอบได้ รวมถึงมีทักษะ

ในการใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูลและการจัดการ โดยเน้นการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการสืบ

เสาะหาความรู้ที่สอดคล้องกับแนวทางของ สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

(สสวท.) ซ่ึงในวิชาเคมีพ้ืนฐานได้ก าหนดกรอบรูปแบบหลักสูตร โดยแบ่งเป็น 5 หน่วยการเรียนรู้ 

ได้แก่หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 โครงสร้างของสาร (โครงสร้างอะตอม ตารางธาตุ พันธะเคมี) หน่วยกา ร

เรียนรู้ที่ 2 ปฏิกิริยาเคมี หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 ปิโตรเลียม ( ปิโตรเลียมน้ ามันดิบ และแก๊สธรรมชาติ) 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 พอลิเมอร์ หน่วยการเรียนรู้ที่ 5 สารชีวโมเลกุล  

 จากความเป็นมาที่กล่าวมาข้างต้น การจัดการเรียนการสอนด้วยการประเมินตนเองโดยใช้

วิธีการสะท้อนคิดสามารถพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณได้ ดังนั้นผู้วิจัยจึงสนใจที่

จะศึกษาผลของการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดที่แตกต่างกัน ที่มีต่อความสามารถในการ

คิดอย่างมีวิจารณญาณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ในวิชาเคมี เพ่ือให้ผลจากการวิจัยในครั้ งนี้ มี

ประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอนในวิชาเคมีและวิชาอ่ืนๆต่อไป 

ค  าถามวิจัย 
1.  การจัดการเรียนการสอนด้วยการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดที่แตกต่างกัน

ระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่ม

ที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบ

วงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอน
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แบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop 

self-reflective thinking) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 จะท าให้ความสามารถในการคิดอย่างมี

วิจารณญาณก่อนเรียนและหลังเรียนของแต่ละกลุ่มแตกต่างกันหรือไม่ อย่างไร  

2. การจัดการเรียนการสอนด้วยการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดที่แตกต่างกัน

ระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่ม

ที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบ

วงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอน

แบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop 

self-reflective thinking) ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 จะท าให้ความสามารถในการคิด

อย่างมีวิจารณญาณหลังเรียนของทั้งสามกลุ่มแตกต่างกันหรือไม่ อย่างไร 

วัตถุประสงคข์องการวจิัย  
1. เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ระหว่างก่อนเรียนและหลัง

เรียนของกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลอง

กลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิด

แบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียนด้วยวิธีการ

สอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop 

self-reflective thinking) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5  

 2. เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณหลังเรียน ระหว่างกลุ่ม

ควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว 

(Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-

reflective thinking) ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5  
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สมมติฐานการวจิยั 
 จากการศึกษางานวิจัยต่างๆที่เก่ียวข้องกับการประเมินตนเอง การสะท้อนคิด และการคิด

อย่างมีวิจารณญาณที่ผู้วิจัยน ามาใช้ในการต้ังสมมติฐานมีดังนี้  Croke (1999) ได้ศึกษาผลของการ

เขียนบทความสะท้อนความคิด ที่มีต่อการพัฒนาทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะการ

ตัดสินใจของนักศึกษาพยาบาล ผลการวิจัยพบว่า การเขียนบทความสะท้อนความคิดมีผลส่งเสริม

ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะการตัดสินใจ และงานวิจัยของ Byland (2005)ได้วิจัย

เรื่องการส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณโดยผ่านการตอบสนองจากเพ่ือนและการประเมินตนเอง 

ผลการวิจัยพบว่า ผู้เรียนที่เข้าร่วมการรับการตอบสนองจากเพ่ือนและการประเมินตนเองมีทักษะการ

คิดอย่างมีวิจารณญาณลึกซ่ึงและมีทักษะการเขียนที่ดี อีกทั้งงานวิจัยของประกอบ กรณีกิจ (2550) ได้

วิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบแฟ้มสะสมงานอิเล็กทรอนิกส์ โดยใช้การประเมินตนเอง เพ่ือส่งเสริมการ

คิดอย่างมีวิจารณญาณของนิสิตนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ พัฒนา 

ศึกษาผล และน าเสนอรูปแบบแฟ้มสะสมงานอิเล็กทรอนิกส์ โดยใช้การประเมินตนเอง เพ่ือส่งเสริม

การคิดอย่างมีวิจารณญาณของนิสิตนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ผลการวิจัยพบว่านิสิต

นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูมีการคิดอย่างมีวิจารณญาณสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมี

นัยส าคัญที่ระดับ .05  และจากงานวิจั ยของ Yi-Chun Hong and Ikseon Choi (2011) ซ่ึงแบ่ง

วิธีการสะท้อนคิดเป็น 1) วิธีสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop reflective thinking) 2) วิธี

สะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop reflective thinking) ซ่ึงเปรียบเทียบวิธีคิดทั้งสองวิธีว่า

วิธีการสะท้อนคิดแบบใดสามารถพัฒนาทักษะการคิดได้ ผลสรุปว่าวิธีสะท้อนคิดแบบสองวง 

(Double-loop reflective thinking) สามารถพัฒนาทักษะการคิดได้ดีกว่า ด้วยเหตุนี้จึงท าให้ผู้วิจัย 

ต้ังสมมติฐานในการวิจัยครั้งนี้ ดังนี้ 

1. นักเรียนกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง มี

ความสามารถในการคิดวิจารณญาณหลังเรียนกับก่อนเรียนไม่แตกต่างกัน ในขณะที่นักเรียนกลุ่ม

ทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อน

คิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และนักเรียนกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเ มินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง 

(Double-loop self-reflective thinking) มีความสามารถในการคิดวิจารณญาณหลังเรียนสูงกว่า

ก่อนเรียน 



 

 

8 

 2. นักเรียนกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และนักเรียน

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) มีความสามารถในการคิดอย่างมี

วิจารณญาณสูงกว่านักเรียนกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมิน

ตนเอง และนักเรียนกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมิน

ตน เอง โดยใช้ วิธี ก า รสะ ท้ อน คิดแบบสองวง  ( Double-loop self-reflective thinking) มี

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณหลังเรียนสูงกว่า นักเรียนกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดีย ว (Single-

loop self-reflective thinking) 

ขอบเขตของการวจิัย  
จากการศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับ การประเมินตนเอง การสะท้อนคิด และการคิด

อย่างมีวิจารณญาณจะพบว่า งานวิจัยส่วนใหญ่ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง การประเมินตนเอง การ

สะท้อนคิด และการคิดอย่างมีวิจารณญาณคู่ใดคู่หนึ่ง ดังนั้นผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาผลของการประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดที่แตกต่างกัน ที่มีต่อความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 เป็นเง่ือนไขในการพัฒนาเครื่องมือและการวิเคราะห์ข้อมูล ซ่ึงได้มี

การศึกษาตัวแปรและมีขอบเขตของการวิจัยดังนี้ 

1. ประชากร คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 สังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 

(กรุงเทพมหานคร) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  

 2. ตัวแปรที่ศึกษา ได้แก่ตัวแปรดังต่อไปนี้ 

  2.1 ตัวแปรอิสระ ได้แก่ วิธีการสอน แบ่งเป็น 

(1) วิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง 

(2) วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิด

แบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) 

(3) วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิด

แบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) 
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  2.2 ตัวแปรตามได้แก่ ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

  2.3 ตัวแปรควบคุม ได้แก่ 

  (1)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวม (GPA) 

(2)  คุณลักษณะของผู้สอน ซ่ึงในการวิจัยครั้งนี้ มีผู้สอนคนเดียวกันทั้งหมดซ่ึงเป็น

เพศหญิง วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีเอกวิชาเคมี 

(3)  จ านวนคาบที่ใช้ในการเรียนการสอน ที่ มีการจัดการเรียนการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดที่แตกต่างกัน ได้รับการจัดการ

เรียนการสอนในเวลาที่เท่ากัน คือ 3 คาบเรียนต่อสัปดาห์ เป็นระยะเวลา 7 สัปดาห์ รวม 21 

คาบ คาบเรียนละ 50 นาที 

(4) วิธีในการจัดการเรียนการสอน ควบคุมโดยใช้การจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่ม

ด้วยวิธีเดียวกัน คือการสอนแบบอภิปรายและกระบวนการกลุ่ม 

(5) เนื้อหาที่นักเรียนทั้งสามกลุ่ม ในกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่

มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective 

thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) เป็น

เนื้อหาเดียวกันในวิชาเคมี ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 

ค  าจ ากัดความทีใ่ชใ้นการวิจยั 

1. การประเมินตนเอง หมายถึง กระบวนการคิด พิจารณาไตร่ตรองเพ่ือประเมินผลงาน หรือ

ชิ้นงานหรือกระบวนการเรียนรู้ของตนเองในวิชาเคมีของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 กระบวนการ

ประเมินตนเองจะท าให้ผู้ประเมินทราบถึงความก้าวหน้า พัฒนาการ จุดเด่น จุดด้อยของตนเองผ่าน

เกณฑ์ที่ได้ต้ังไว้ เพ่ือที่จะสามารถน าข้อมูลในการประเมินตนเองมาพัฒนา แก้ไขผลงาน ชิ้นงาน 

2. การสะท้อนคิด หมายถึง กระบวนการคิดพิจารณาไตร่ตรอง อย่างลึกซ้ึงและสมเหตุสมผล

ในวิชาเคมีของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยอาศัยค่านิยม ความเชื่อและทัศนคติของตนเองโดย

อยู่บนหลักฐานเชิงประจักษ์ ซ่ึงอาจจะได้มาจากการศึกษาหาความรู้จากแหล่งต่างๆเพ่ือใช้ในการ

แก้ปัญหา 
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3. วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวง

เดียว(Single-loop self-reflective thinking) เป็นวิธีการประเมินตนเองที่มุ่งเน้นให้นักเรียนประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดโดยการเขียนสรุปสาระส าคัญ พร้อมทั้งบอกจุดเด่นจุดด้อยของตนเอง

ในการเรียน การทดลอง หรือในภาระงานที่ได้รับมอบหมายในแต่ละคาบ 

4. วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสอง

วง (Double-loop self-reflective thinking) เป็นวิธีการประเมินตนเองที่มุ่งเน้นให้นักเรียนประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดโดยการเขียนสรุปสาระส าคัญ พร้อมทั้งบอกจุดเด่นจุดด้อยของตนเอง

ในการเรียน การทดลอง หรือในภาระงานที่ได้รับมอบหมายในแต่ละคาบ อีกทั้งผู้ เรียนต้องระบุ

ประเด็นที่ตนเองมีข้อสงสัย หรือปัญหาในการเรียนรู้ ตลอดจนแนวทางในการพัฒนาตนเองในการ

เรียนรู้ครั้งต่อไป 

5. ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ หมายถึง การสะท้อนคิดอย่างมีเหตุผล มีการ

พิจารณาไตร่ตรอง ใคร่ครวญโดยอาศัยประสบการณ์ของตนเองและอาศัยข้อมูลรอบด้านเพ่ือน ามาใช้

ในการตัดสินใจที่จะเชื่อ หรือไม่เชื่อในสิ่งใดสิ่งหนึ่ง เพ่ือให้สามารถน ามาปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้ ซ่ึง

วัดได้จากแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยพัฒนาขึ้นจาก

แบบวัดของ พิชาติ แก้วพวง (2554) ซ่ึงสร้างตามแนวคิดของ Ennis and Millman (1985) แบ่ง

เนื้อหาเป็น  4 ด้าน คือ 1) ความสามารถในการพิจารณาความน่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูลและการ

สังเกต (credibility of source and observations) 2) ความสามารถในการระบุข้อตกลงเบื้องต้น 

(assumption identification) 3) ความสามารถในการนิรนัย (deduction) 4) ความสามารถในการ

อุปนัย (induction) โดยแบบวัดเป็นข้อสอบปรนัย 32 ข้อ และข้อสอบอัตนัย 6 ข้อที่ผู้วิจัยสร้างเอง 

ใช้เวลาทดสอบ 50 นาที 

6. การทดสอบก่อนเรียน หมายถึง การทดสอบโดยใช้แบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมี

วิจารณญาณกับนักเรียนกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง 

นักเรียนกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้

วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และนักเรียนกลุ่มทดลอง

กลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบ

สองวง (Double-loop self-reflective thinking) 
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7. การทดสอบหลังเรียน หมายถึง การทดสอบโดยใช้แบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมี

วิจารณญาณกับนักเรียนกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง 

นักเรียนกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้

วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และนักเรียนกลุ่มทดลอง

กลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบ

สองวง (Double-loop self-reflective thinking) 

ประโยชนท์ีไ่ดร้บั 
1. ท าให้ทราบผลของการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดที่แตกต่างกันระหว่าง

นักเรียนกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง นักเรียนกลุ่ม

ทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อน

คิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และนักเรียนกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเ มินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง 

(Double-loop self-reflective thinking) ที่ส ามารถพัฒนาความสา มา รถ ในการ คิดอย่ าง มี

วิจารณญาณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 มาก 

 2. ท าให้ผู้สอนคัดเลือกการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดที่เหมาะสม ระหว่างวิธีการ

สอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเอง

โดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และวิธีการสอนแบบ

ปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-

reflective thinking) ไปประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนในห้องเรียน เพ่ือช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพใน

การเรียนการสอนให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

 3. ได้แนวทางในการพัฒนาทักษะความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ของนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 เพ่ือเผยแพร่แก่ครู ผู้ปกครองและผู้ที่เก่ียวข้อง 

 



 

 

บทที่ 2  
เอกสารและงานวิจ ัยที่เ กี่ยวข้อง 

ในการศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยได้น าเสนอประเด็นที่เก่ียวข้องกับการประเมินตนเอง การสะท้อนคิด 

และการคิดอย่างมีวิจารณญาณโดย แบ่งเป็น 4  ตอน ดังนี้ 

 ตอนที่ 1 แนวคิดเก่ียวกับการประเมินตนเอง 

 ตอนที่ 2 แนวคิดเก่ียวกับการสะท้อนคิด 

 ตอนที่ 3 แนวคิดเก่ียวกับการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

 ตอนที่ 4 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

ตอนที่ 1 แนวคดิเกีย่วกับการประเมินตนเอง 

 การเสนอสาระส าคัญในตอนนี้ แบ่งได้เป็น 4 หัวข้อคือ ความหมายของการประเมินตนเอง 

ขั้นตอนในการประเมินตนเอง วิธีการในการประเมินตนเอง และประโยชน์ของการประเมินตนเอง 

1.1 ความหมายของการประเมินตนเอง 

การประเมินตนเองเป็นการประเมินแนวใหม่ที่เกิดขึ้นแยกจากการประเมินแนวเก่าที่ยึดการ

ทดสอบเป็นหลัก การเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญของการน าการประเมินผลแนวใหม่มาใช้เกิดขึ้น ในประเทศ

สหรัฐอเมริกาในบริบทของการศึกษา ที่มีการน าแบบสอบมาตรฐานมาใช้อย่างแพร่หลายในช่วง 100 

กว่าปีที่ผ่านมา (Kariuri and Wiseman 2006) จากการส ารวจของ The National Center for Fair 

and Open Testing พบว่า ในช่วงปี ค.ศ. 1986-1987 สหรัฐอเมริกามีการใช้แบบทดสอบมาตรฐาน

ในโรงเรียนของรัฐมากกว่า 105 ล้านฉบับกับนักเรียน 40 ล้านคน  โดยแบบทดสอบจ านวน 50 ล้าน

ฉบับถูกน าไปใช้กับนักเรียนเพ่ือวัดผลสัมฤทธิ์ ความสามารถและทักษะพ้ืนฐาน อีก 55 ล้านฉบับท าไป

ใช้กับโครงการทางการศึกษาพิเศษส าหรับวัดความรู้ของนั กเรียนระดับอนุบาลหรือก่อนอนุบาล  

นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษหรือนักเรียนที่เป็นเลิศทางปัญญา ข้อสอบมาตรฐานส่วนใหญ่เป็น

ข้อสอบชนิดเลือกตอบทั้งสิ้น (Hart 1994) คุณสมบัติที่ ดีของแบบสอบมาตรฐาน คือ สามารถวัด

ความรู้ด้านพุทธิพิสัยของผู้เรียนได้อย่างชัดเจน ง่ายต่อการบริหารการสอบ และค่อนข้างแม่นย า แต่มี

ข้อจ ากัดในการวัดด้านทักษะพิสัยและจิตพิสัยซ่ึงองค์ประกอบทั้งสองส่วนไม่สามาร ถวัดด้วยการใช้

แบบทดสอบเพียงอย่างเดียว การใช้ผลจากการสอบด้วยแบบสอบมาตรฐานยังมีขีดจ ากัด และไม่

สามารถใช้ในการประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนในรายวิชาที่ มีความเฉพาะเจาะจง (Johnson 
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and Johnson 2002, Rolheiser and Ross 2007) ด้วยเหตุนี้  การประเมินแนวใหม่จึงเกิดขึ้นและ

เป็นทางเลื อกให้ กับครู ผู้สอน เพ่ือท าการประเ มินนัก เรี ยนหลายวิธี เช่น การใช้ แฟ้มผลงา น 

(portfolios)  แบบตรวจสอบรายการ (checklist) อนุทินแสดงความรู้สึก (reflective journals) 

รูบริคส์ (rubrics) การประเมินตนเองและให้เพ่ือนประเมิน  (self and peer assessment) และการ

สังเกต (observation) (Kariuri and Wiseman 2006) 

ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาการประเมินตนเอง ซ่ึงเป็นกระบวนการส าคัญที่ช่วยให้ผู้ เรียนสามารถ

ตรวจสอบการท างานของตนเองปรับปรุงและพัฒนาตนเอง จากเอกสารงานวิจัยที่ เก่ียวข้องพบว่า

นักการศึกษาได้ให้ความหมายของการประเมินตนเองไว้ดังนี้ 

 Kariuri, P. and Wiseman, B. (2006) ได้ให้ความหมายของการประเมินตนเองว่าเป็น

กระบวนการที่นักเรียนเป็นผู้ใช้ในการวัดเก่ียวกับระดับความสามารถและความเข้าใจตนเอง หรือการ

รับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของตนเองเม่ือบุคคลได้รับสิทธิจะตัดสินความก้าวหน้าของตนเอง อี กทั้งการ

ประเมินตนเองว่าเป็นการพิจารณาไตร่ตรอง และประเมินผลงานหรือกระบวนการการเรียนรู้ของ

ตนเอง เป็นส่วนที่เติมเต็มประสบการณ์การเรียนรู้ในการจัดการศึกษา ส่งเสริมให้ตัวผู้ประเมินตนเอง

เป็นศูนย์กลางของการเรียนรู้ โดยการให้ผู้ที่ประเมินตนเองแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับสิ่งที่ตนเองได้

เรียนรู้ ซ่ึงสอดคล้องกับ Rolheiser and Ross (2007) ได้ให้ความหมายของการประเมินตนเองว่า 

เป็นการตัดสินคุณค่าผลงานของตนเอง โดยอิงกับหลักฐานและเกณฑ์การประเมินที่ชัดเจน โดยมี

วัตถุประสงค์เพ่ือการพัฒนางานในอนาคต ได้มีการศึกษาเรื่องการประเมินตนเองอย่างต่อเนื่องโดย 

Andrade and Valtcheva (2009) ได้ให้ความหมายของการประเมินตนเองว่าเป็นกระบวนการหนึ่ง

ของการรวบรวมข้อมูลเก่ียวกับความก้าวหน้าของตนเอง เป็นส่วนหนึ่งของการประเมินความก้าวหน้า

ในการเรียน (formative assessment) โดยผู้เรียนจะเป็นผู้ครุ่นคิดเก่ียวกับคุณภาพของผลงานของ

ตนเอง มิใช่เพียงการรอหรือเชื่อในผลการประเมิน ตัดสินจากครูผู้สอนเท่านั้น ซ่ึงสอดคล้องกับ 

Andrade, Du and Mycek (2010) ซ่ึงเห็นด้วยว่าการประเมินตนเองเป็นการประเมินความก้าวหน้า

ในการเรียน (formative assessment) เช่นกัน ซ่ึงผู้เรียนจะเป็นผู้สะท้อนให้เห็นถึงคุณภาพผลงาน

ของตนเอง ตัดสินระดับผลสะท้อนนั้นเปรียบเทียบกับเกณฑ์หรือเป้าหมายที่ก าหนดไว้ตลอดจนแก้ไข

ปรับปรุงผลงานของตนเองจนสอดคล้องกับเกณฑ์หรือเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในที่สุด  
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 นักการศึกษาของประเทศไทยได้ให้ความหมายเก่ียวกับการประเมินตนเองซ่ึงสามารถสรุป

สาระส าคัญได้ดังนี้ พระเทพเวที (ประยุทธ์ ปยุตโต) (สมคิด พรมจุ้ย 2535) ได้ให้ความหมายของการ

ประเมินตนเองว่าเป็นการประเมินที่มุ่งเน้นการประเมินภายใน เป็นลักษณะของการตรวจสอบ โดย

เชื่อว่ามนุษย์เป็ นสัตว์ที่ ฝึกได้ มีศักยภาพที่จะ บรรลุจุด มุ่งหมา ยหรือวั ตถุประ สงค์ เ ม่ือ บรรลุ

วัตถุประสงค์แล้วก็จะท าให้มีจิตส านึกในการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ และสุมน อมรวิวัฒน์ (สัมภาษณ์, 

11 สิงหาคม 2531อ้างถึงในสมคิด พรมจุ้ย, 2535) ได้ให้ความหมายของการประเมินตนเองว่า การ

ประเมินตนเองเป็นกระบวนการที่ก่อให้เกิดการใช้ปัญญาพิจารณาใคร่ครวญ ตรวจตราหาเหตุผล และ

ตรวจสอบข้อยิ่งหย่อนในสิ่งที่ท า มีการวางแผนการวัดผล คิดค้นวิธีการแก้ไขปรับปรุงและพัฒนา ผู้

ประเมินเป็นผู้ปฎิบัติเอง การประเมินตนเองเป็นผลดีในแง่ที่ว่าท าให้ผู้ปฎิบัติเข้าใจถึงสภาพปัญหา 

จุดเด่น  และ ข้อบกพร่อง  ได้ข้ อมูลที่ ทันต่อ เหตุกา รณ์ ส่ งผลให้น ามาพัฒนาต นเองได้อย่าง มี

ประสิทธิภาพ ซ่ึงสอดคล้องกับยุพา เวียงกมล (2554) ได้ให้ความหมายของการประเมินตนเองว่า เป็น

การพิจารณาตัดสินความก้าวหน้าของตนเองด้วยการพิจารณา ไตร่ตรอง ตรวจสอบข้อบกพร่อง 

จุดเด่น จุดด้อย ด้วยการเปรียบเทียบพฤติกรรมหรือผลของการกระท าของตนเองกับเกณฑ์พฤติกรรม

ผลการกระท าที่ต้ังหรือเลือกไว้ และเม่ือเปรียบเทียบแล้วบุคคลจะได้ใช้ผลป้อนกลับเก่ียวกับพฤติกรรม

หรือการกระท าของตน อีกทั้งอวยพร เรืองตระกูล และสุนทรพจน์ ด ารงพานิช ( 2553: ออนไลน์) 

ในปัจจุบัน มีการน ามโนทัศน์ของการประเมินตนเองไปใช้อย่างแพร่หลาย หลากสาขาวิชาชีพ และ

น าไปใช้ต้ังแต่ระดับบุคคล กลุ่มบุคคล องค์กรระดับปฏิบัติ ไปจนถึงองค์กรระดับนโยบาย แสดงให้เห็น

ถึงบทบาทและความส าคัญและการเป็นที่ยอมรับอย่างแพร่หลายของการประเมินตนเอง  นอกจากนี้

ยังเป็นความเคลื่อนไหวมิติใหม่ในการพัฒนาวิชาชีพ (professional development)หลายแขนง เช่น 

การบริหารธุรกิจ การพยาบาล  การศึกษา ฯลฯ การประเมินตนเองที่ใช้กันอยู่มีเทอมที่เรียกอยู่หลาย

รูปแบบ เช่น self-evaluation  self-assessment  self-assessing หรือ self-report  แต่โดย

หลักการแล้ว การประเมินตนเอง   เป็นกระบวนการที่ มุ่งให้บุคคลเกิดการทบทวน ไตร่ตรองการ

ปฏิบัติงาน(revise) สะท้อนความคิด(reflection) และน าไปสู่การพัฒนา (improvement) ใน

ภาระหน้าที่ของตนอย่างต่อเนื่องเป็นวัฎจักร (cycle)    

 จากความหมายดังที่น าเสนอมาข้างต้น จึงสามารถสรุปความหมายของการประเมินตนเอง ได้

ว่า การประเมินตนเองเป็นกระบวนการคิด พิจารณาไตร่ตรองเพ่ือประเมินผลงาน หรือชิ้นงาน หรือ

กระบวนการเรียนรู้ของตนเอง กระบวนการตนเองจะท าให้ผู้ประเมินทราบถึงคว ามก้าวหน้า 
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พัฒนาการ จุดเด่น จุดด้อยของตนเองผ่านเกณฑ์ที่ได้ต้ังไว้ เพ่ือที่จะสามารถน าข้อมูลในการประเมิน

ตนเองมาพัฒนา แก้ไขผลงาน ชิ้นงาน หรือการเรียนรู้ของตนเองให้ดียิ่งขึ้นเพ่ือให้บรรลุจุดประสงค์ใน

การเรียนรู้ส่งผลให้เกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีตามมาด้วย ซ่ึงจะเห็นได้ว่าการประเมินตนเองนั้น

เก่ียวข้องสัมพันธ์กับการสะท้อนคิดด้วยเช่นกัน 

1.2 ขั้นตอนในการประเมินตนเอง 

 การจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ประเมินตนเองนั้น เป็นการเปิดโอกาสให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้ที่จะ

ตรวจสอบ พิจารณา ไตรตรองผลงานของตนเอง และให้ผลป้อนกลับ เพ่ือพัฒนาผลงานของตนเองให้

บรรลุจุดประสงค์การเรียนรู้หรือบรรลุเกณฑ์ที่ต้ังไว้ McMillan and Hearn (2008) ได้กล่าวถึงวงจร

ของการประเมินตนเองที่ประกอบด้วย 3 ขั้นตอนที่ต่อเนื่องกัน ได้แก่ 

1. การตรวจสอบและติดตามคุณภาพของตนเอง (self-monitoring) โดยมุ่งเน้นการพิจารณา

ตรวจสอบความคิดและพฤติกรรมเป็นส าคัญ (Schunk 2004, McMillan and Hearn 2008) โดย

นักเรียนจะต้องใช้ความมุ่งม่ัน ต้ังใจในการพิจารณา ไตร่ตรองอย่างรอบคอบ ในสิ่งที่ตนก าลังท าอยู่ ซ่ึง

การตรวจสอบและประเมินคุณภาพของตนเองนี้มักจะเป็นการตรวจสอบโดยการเทียบกับเกณฑ์หรือ

มาตรฐานจากภายนอก (McMillan & Hearn, 2008) 

2. การตัดสินตนเอง (self - judgment) โดยพิจารณาถึงความแตกต่างระหว่างความสามารถ

หรือผลงานในปัจจุบันกับความสามารถและผลงานที่ปรารถนาหรือเกณฑ์และมาตรฐาน การตัดสิน

ตนเองนี้จะท าให้นักเรียนทราบและตระหนักเก่ียวกับสิ่งที่ตนเองเรียนรู้และสิ่งที่ตนเองจ าเป็นต้อง

เรียนรู้หรือพัฒนาเพ่ิม (McMillan & Hearn, 2008; Bruce, 2001) 

3. การเรียนรู้ เป้าหมายและกลวิธีต่างๆในการพัฒนาเพ่ิมเติม ( learning targets and 

instructional corrective) เพ่ือให้นักเรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการแก้ไข พัฒนาผลงาน 

ความสามารถหรือผลสัมฤทธิ์สอดคล้องกับที่ท่ีสิริพรรณ พรรณโกสุม (2537) ได้เสนอขั้นตอนต่อเนื่อง

ในการประเมินตนเองไว้  3 ขั้นตอน ดังนี้ 

1. การเลือกเกณฑ์ประเมินความสามารถโดยเปิดโอกาสให้ผู้ เรียนได้มีโอกาสในการเลือก

มาตรฐานของความสามารถหรือผลงานในระดับที่ใกล้เคียงกับความเป็นจริง ที่จ าน ามาใช้เปรียบเทียบ

กับความสามารถหรือผลงานที่เกิดขึ้นจริงของตนเองด้วยตนเอง เป็นการให้อิสระแก่ผู้ เรียน ลดความ

กดดัน อันเอ้ือให้ผู้เรียนเกิดความสนใจในกิจกรรมและช่วยให้เกิดการเรียนรู้คุณค่าของตนเอง 
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2. การตรวจสอบความถูกต้องและการเปรียบเทียบผลของการกระท าของตนเทียบกับเกณฑ์ 

การประเมินตนเอง ซ่ึงจะช่วยเพ่ิมให้ผู้เรียนเกิดความรับผิดชอบต่อการประเมิน ท าให้ผู้ เรียนรับรู้

ความสามารถของตนเอง เกิดความท้าทายที่จะเติมเต็มความสามารถหรือคุณภาพของผลงานของ

ตนเองต่อไป 

3. การป้อนผลป้อนกลับแก่ตนเอง เป็นการให้ข้อมูลย้อนกลับเก่ียวกับความสามารถหรือ

คุณภาพของผลงานหลังจากท ากิจกรรมเสร็จ เพ่ือให้ผู้ เรียนน าข้อมูลย้อนกลับไปใช้ประกอบการ

พัฒนาและปรับปรุงผลงานหรือความสามารถของตนเองต่อไป 

กล่าวโดยสรุปคือ การประเมินตนเองประกอบด้วยขั้นตอนที่ต่อเนื่องกัน โดยเริ่มจาก

การศึกษาท าความเข้าใจเก่ียวกับเกณฑ์หรือมาตรฐานอันเป็นเป้าหมายในการท ากิจกรรมหรือการ

เรียนรู้จากนั้นจึงมาพิจารณา ตรวจสอบและประเมินผลงานหรือความสามารถของตนเองเที ยบกับ

เกณฑ์นั้น เม่ือพบข้อบกพร่องหรือข้อผิดพลาด จึงด าเนินการให้ผลป้อนกลับแก่ตนเอง และด าเนินการ

พัฒนาผลงานหรือความสามารถของตนเองให้บรรลุเป้าหมายหรือมาตรฐานที่ก าหนดไว้ 

1.3 วิธ ีการประเมินตนเอง 

การประเมินตนเองเป็นส่วนหนึ่งของการประเมินพัฒนาการและความก้าวหน้าในก ารเรียนรู้ 

(formative evaluation) (Andrade and Valtcheva 2009) ซ่ึงเป็นกระบวนการประเมินในขณะที่

การเรียนการสอนก าลังด าเนินการอยู่ หรือการประเมินหลังจากจบแต่ละหน่วยการเรียนการสอน (ศิริ

ชัย กาญจนวาสี 2552) ท าให้ผู้เรียนได้พิจารณารับรู้  และตัดสินเก่ียวกับคุณภาพของผลงานหรือ

ชิ้นงานที่ตนเองสร้างสรรค์ขึ้น โดยเปรียบเทียบกับเกณฑ์การประเมินที่ได้รับ ท าให้ทราบถึงจุดเด่น จุด

ด้อยของตนเอง มีการให้ผลป้อนกลับแก่ตนเองเพ่ือแก้ไข ปรับปรุงและพัฒนาการเรียนรู้  ชิ้นงาน หรือ

ผลสัมฤทธิ์ของตนเอง (Andrade & Valtcheva, 2009) โดยครูผู้สอนสามารถน าการประเมินตนเอง

มาใช้ประกอบการประเมินความสามารถและผลสัมฤทธิ์ในวิชาต่างๆของผู้เรียนได้อย่างหลากหลาย 

 นักวิชาการหลายท่านได้เสนอขั้นตอนการประเมินตนเองไว้หลายขั้นตอนแตกต่างกัน

(Clawson, Kotter et al. 1992, Dixon and Moore 2000, Chappius and Stiggins 2002, 

Rolheiser and Ross 2007)  สิ่งที่น่าสนใจเก่ียวกับขั้นตอนการประเมินตนเองนั้นมีส่วนเก่ียวพันกับ

วงจรเดมม่ิง (PDCA) หรือที่เข้าใจในชื่อ “วงจรคุณภาพ” นั้นเอง การประเมินตนเองนั้นมักเข้าไปเป็น

กลไกหนึ่งของการท างานในวงจรคุณภาพต้ังแต่ขั้นการวางแผนการด าเนินงานไปจนถึงขั้นตอนการน า
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ผลการประเมินไปใช้ประโยชน์  ซ่ึงผู้เขียนได้สรุปกระบวนการประเมินตนเองเป็น 8 ขั้นดังแผนภาพ 

ดังนี้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปที่ 1 วงจรเดมม่ิง (PDCA) ในแนวคิดของ Rolheiser and Ross (2007) 

ขั้นที่ 1 การวางแผนการด าเนินงาน (Plan) เป็นขั้นตอนในการวางแผนงานจากวัตถุประสงค์

และเป้าหมายในการท าชิ้นงานหรือใบงานในวิชาเรียนต่างๆ 

 ขั้นที่ 2 การด าเนินงานตามแผน (Do) เป็นขั้นตอนการปฏิบัติตามแผนงานที่ได้เขียนไว้เพ่ือให้

สามารถด าเนินการได้อย่างถูกต้อง 

 ขั้นที่ 3  การประเมินผลการด าเนินงาน (Check) เป็นการตรวจสอบผลการด าเนินงานในแต่

ละขั้นตอนของแผนงานว่ามีปัญหาอะไรเกิดขึ้น จ าเป็นต้องเปลี่ยนแปลงแก้ไขแผนงานในขั้นตอนใด ซ่ึง

ในขั้นนี้ การประเมินตนเองจะเป็นกระบวนการที่มีบทบาทส าคัญต่อการตรวจสอบการด าเนินงานใน

แต่ละกิจกรรมของชิ้นงานหรือใบงานดังนี้  

    3.1 การระบุกิจกรรมในแผนงานและก าหนดเกณฑ์ในการประเมินตนเอง เป็นขั้นที่ผู้

ประเมินตนเองต้องระบุกิจกรรมในแผนงาน ลักษณะกิจกรรม หรือพฤติกรรมที่ต้ องการประเมินใน

แผนงาน โดยพิจารณาจากสภาพปัญหาที่เผชิญหรือความต้องการพัฒนาเร่งด่วน อาจมาจากการ

สังเกตจากผลการปฏิบัติงานของตนเอง ข้อมูลจากผู้ เก่ียวข้อง หรือการจัดล าดับความส าคัญของ

กิจกรรมจากตาราง  จากนั้นจึงท าการก าหนดตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการประเมินกิจกรรมหรือพฤติ กรรม

ในแผนการด าเนินงานนั้นๆ อย่างครอบคลุม  
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  3.2  การทบทวนและใช้เกณฑ์ในการประเมินและรวบรวมข้อมูลจากสภาพใน

ปัจจุบันของตนเอง  หัวใจของเกณฑ์ที่ใช้ต้องเป็นเกณฑ์ที่มีความหมายต่อผู้ประเมินตนเอง เหมาะสม

กับบุคคล เนื่องจากการประเมินตนเองเป็นการเน้นการพัฒนาตนเองตามศักยภาพที่มีอยู่ ซ่ึงอาจ

แตกต่างกันไป ดังนั้นเกณฑ์ของแต่ละบุคคลจึงอาจแตกต่างกันได้  

  3.3 การประเมินตนเอง ในขั้นนี้ผู้ประเมินตน เองต้องอาศัยการสะท้อนความคิด 

(reflection) และตีความ (interpreting) ของการปฏิบัติงานที่ผ่านมาสู่การตัดสินข้อดี ข้อบกพร่องใน

การท างานของตน ผู้ประเมินตนเองต้องท าการพิจารณาตัวบ่งชี้ของกิจกรรมด้วยความซ่ือตรง 

ปราศจากอคติ จึงจะช่วยให้ผลการประเมินมีความถูกต้อง และเ กิดประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเอง

สูงสุด 

3.4  การปรับปรุงและพัฒนากิจกรรมตามแผนงานโดยใช้ผลจากการประเมินตนเอง

ในกิจกรรมหรือพฤติกรรมตามแผนงานที่ก าหนดไว้ แต่แรกประมวลและประเ มิน สรุปข้อ ดี 

ข้อบกพร่องวางแผนการลงมือปฏิบัติ เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของงานอย่างถูกต้องสมบูรณ์ 

 ขั้นที่ 4  การน าผลการประเมินไปใช้ประโยชน์ (Act) การปรับปรุงแก้ไขส่วนที่มีปัญหา หรือ

ถ้าไม่มีปัญหาใดๆ ก็ยอมรับแนวทางการปฏิบัติตามแผนงานที่ได้ผลส าเร็จ เพ่ือน าไปใช้ในการท างาน

ครั้งต่อไป   

กล่าวโดยสรุปคือ การประเมินตนเองนั้นจะต้องมีการวางแผนการประเมิน การด าเนินตาม

แผนการประเมิน การตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินที่ มีความสอดคล้องกับการสะท้อนคิด 

(Reflective) และการน าผลการประเมินไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนา ปรับปรุง หรือส่งเสริมตนเองให้

เกิดความเข้าใจความถูกต้อง 

1.4 ประโยชน์ของการประเมินตนเอง 

Riley (1979) ได้ศึกษาเก่ียวกับการประเมินตนเอง โดยใช้แบบสอบถามที่จ ะช่วยในการ

พัฒนาครูให้มีคุณภาพโดยการประเมินตนเอง โดยได้แบ่งแบบสอบถามออกเป็น 3 ด้านคือ บุคลิก

ส่วนตัว กระบวนการเรียนการสอน และความเจริญก้าวหน้าในวิชาชีพ โดยครูจะเขียนพฤติกรรมของ

ตนในแต่ละด้าน และน ามาพิจารณาว่าสิ่งที่ตนเองปฏิบัติเน้นด้านใดเป็นสิ่งส าคัญ และควรจะ ปรับปรุง

ด้านใด และแบ่งข้อมูลที่ได้จากนักเรียนเป็น 2 ประเภทคือการสังเกตความสนใจของนักเรียน และการ

สัมภาษณ์ และข้อมูลจากแหล่งอ่ืนๆเช่น การจัดกลุ่มการเรียน อุปกรณ์การสอน และมีการแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นกับอาจารย์ท่านอ่ืนเพ่ือประโยชน์ของครู เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของครูให้ดีขึ้น ท าให้เกิด
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การพัฒนาด้านการเรียนการสอน และงานวิจัยของ Osmond, Merry and Reiling (1997) ได้ศึกษา

เก่ียวกับการประเมินตนเอง โดยได้ออกแบบการประเมินการศึกษาเป็น 2 รูปแบบ 1) การออกแบบ

เกณฑ์การให้คะแนนโดยตัวนักศึกษา และมีผู้สอนให้คะแนนกับนักศึกษาแต่ละคน 2) การออกแบบ

เกณฑ์การให้คะแนนโดยตัวนักศึกษา และนักศึกษาให้คะแนนด้วยตนเอง ผลการศึกษาพบว่า การ

ประเมินตนเองของนักศึกษาเป็นประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนรู้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ เป็น

วิธีการประเมินผลที่ดีที่น าไปสู่การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักศึกษาที่มีความสนใจในกระบวนการ

เรียนรู้ของตนเอง และได้เกณฑ์การให้คะแนนที่นักศึกษาพัฒนาขึ้น 

จากการศึกษางานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการประเมินตนเอง สามารถสรุปประโยชน์ของการ

ประเมินตนเองได้ 7 ประการดังนี้ 

 1. ช่วยให้ผู้ประเมินตนเองเกิดความพยายามในการท างาน เกิดการสะท้อนความคิดของ

ตนเองสู่ตนเอง เกิดการยกย่องนับถือตนเอง และมีความเชื่อม่ันในตนเอง (Arthur 1995, Dixon and 

Moore 2000, Rolheiser and Ross 2007) 

 2. ท าให้ผู้ประเมินตนเองทราบข้อเด่น ข้อบกพร่อง ความชอบ และขอบเขตการพัฒนาตนเอง

ในแต่ละบุคคล (Arthur 1995, Liebovich 2000) การประเมินตนเองเป็นวิธีที่ ดีสุดส าหรับการให้ผู้

ประเมินตนเองรับทราบถึงความก้าวหน้าของตน เกิดความภาคภูมิใจในตนเองและรู้ว่าจะสามารถ

ด าเนินการเพ่ือพัฒนางานอย่างไรในอนาคต  

 3. ท าให้ผู้ประเมินตนเองเกิดแรงจูงใจในการเพ่ิมขีดความสามารถการพัฒนาของบุคคล 

(Ross, Rolhieser et al. 2000) เนื่องจากข้อมูลที่ได้จากการประเมินตนเองเป็นข้อมูลที่ มีความหมาย

ส าหรับบุคคลนั้น เม่ือบุคคลรับทราบถึงข้อเด่น ข้อบกพร่องในการท างาน และได้หาวิธีการพัฒนางาน

ตนเอง ท าให้เกิดการ พัฒนางานที่เป็นสิ่งที่ท้า ทายความสามารถ และเกิดการขยายขอบเขต

ความสามารถของผู้ประเมินตามไปด้วย  

 4. การประเมินตนเองท าให้บุคคลเกิดความพึงพอใจต่องานที่ท า (Judge, Bono et al. 

2005) ผลจากการวิจัยหลายเรื่องพบว่า การประเมินตนเองช่วยให้ผู้ประเมินเกิดความเคารพนับถือ

ตนเอง รับรู้ถึงความสามารถของตนเอง ปฏิบัติงานมุ่งสู่ความส าเร็จ และลดภาวะความเครียดในการ

ท างาน ซ่ึงช่วยให้เกิดผลโดยตรงต่อความพึงพอใจในการท างานและการใช้ชีวิตในที่สุด  
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 5. การประเมินตนเองช่วยให้ผู้ประเมินเกิดการพัฒนาตนเองอยู่ตลอดเวลา เกิดทักษะและ

นิสัยในการค้นหาข้อบกพร่องของการท างานที่รับผิดชอบอยู่ พยายามหาวิธีการแก้ไขอย่างต่อเนื่อง 

น าไปสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต (life-long learning) (Arthur, 1995)  

 6. การประเมินตนเองช่วยพัฒนามาตรฐานวิชาชีพที่ มีคุณภาพ (Arthur 1995, Kyriakides 

and Campbell 2004) นักวิชาการจ านวนมากมีความเห็นสอดคล้อง กันสรุปได้ว่า การประเมิน

ตนเองมีผลโดยตรงต่อคุณภาพการท ากิจกรรมของบุคคล ลดความผิดพลาดและปัญหาในการท างาน 

ช่วยให้งานมีคุณภาพ จึงเป็นกลไกส าคัญที่หลายองค์กรน าไปใช้ประกันคุณภาพการท างานของ

บุคลากรในองค์กร รวมทั้งองค์กรผลิตบุคลากรวิชาชีพต่างๆ พยายามปลูกฝังการประเมินตนเองให้

เป็ น    คุณลั กษณ์ส า คัญเบื้ อ งต้น  นอกจ ากนี้  ยั งถื อเป็ นควา มรับผิ ดชอบที่ ตร วจสอบไ ด้ 

(accountability) ในการพิจารณาผลการด าเนินงานที่มีความเป็นรูปธรรมสูงและตรงไปตรงมาอีกด้วย 

        7. การประเมินตนเองช่วยสร้างความใกล้ชิด ร่วมแรงร่วมใจภายในกลุ่มหรือภายในองค์ก ร 

(Liebovich, 2000) นักวิชาการหลายท่านกล่าวว่าการประเมินตนเองช่วยท าให้ปัญหาด้านการ

ปฏิสัมพันธ์และปัญหาการท างานที่เก่ียวข้องกับผู้อ่ืนคลี่คลาย เช่นการประเมินตนเองในบริบท   ทาง

การศึกษาระหว่างครูและนักเรียน กระบวนการนี้จะช่วยให้ครูและนักเรียนเป็นหุ้นส่วนหรือผู้ ร่วมมือ

กัน (partner) ในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้และต่างฝ่ายต่างให้โอกาสในการพัฒนางานตาม

เป้าหมายของครูและนักเรียนอย่างราบรื่น  

 กล่าวโดยสรุปคือ การประเมินตนเองจะช่วยให้บุคคลค้นพบ จุดดี จุดด้อยของตนเอง จะท า

ให้เกิดความเข้าใจในตนเองมากยิ่งขึ้น ส่งเสริมกระบวนการคิดและการเรียนรู้ของตนเอง อีกทั้งท าให้

เกิดการพัฒนาตนเองอยู่ตลอดเวลา จะเห็นได้ว่าการประเมินตนเองมีความเก่ียวข้องสัมพันธ์กับการ

สะท้อนคิด เนื่องจากการประเมินตนเองคือการคิด พิจารณา ไตร่ตรองอย่างละเอียด รอบคอบและมี

เหตุผล โดยอาศัยวิธีการของการสะท้อนคิดเข้ามาร่วมด้วยเพ่ือให้เกิดความเข้าใจตนเองอย่างถูกต้อง

และเหมาะสม 
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ตอนที่ 2 แนวคดิเกีย่วกับการสะทอ้นคดิ (Reflective Thinking) 

การเสนอสาระส าคัญในตอนนี้แบ่งเป็น 5 หัวข้อ คือ แนวคิดและความหมายของการสะท้อน

คิด องค์ประกอบของการสะท้อนคิด รูปแบบของการสะท้อนคิด ความส าคัญของการสะท้อนคิด และ

ความสัมพันธ์ระหว่างการสะท้อนคิดกับการประเมินตนเอง 

2.1 แนวค ิดและความหมายของการสะท้อนค ิด 

การสะท้อนคิดมีความหมายตรงกับค าว่า Reflection ในภาษาอังกฤษซ่ึงมีรากศัพท์มาจาก

ภาษาลาตินค าว่า re-flectio โดยค าว่า re หมายถึง “ย้อนกลับ” และ flectio หมายถึง “ผ่าน

มาแล้ว” สรุปความหมายโดยรวมคือ การคิดเก่ียวกับสิ่งใด สิ่งหนึ่งที่ผ่านมาแล้ว (Postholm 2008)

ซ่ึงในประเทศไทยมีผู้จ ากัดความของค าว่า การสะท้อนคิดแตกต่างกันออกไปดังนี้  การคิดวิเคราะห์

แบบตอบโต้ (ส าลี ทองธิว 2538) การคิดไตร่ตรอง (ภาษิต ประมวลศิลป์ชัย 2547 ) การสะท้อน

ความคิด (นฤมล เนียมหอม 2549) และการคิดสะท้อน (พลรพี ทุมมาพันธ์ 2545 , เยาวนารถ โพธิ์ มี 

2553) จากการศึกษางานวิจัยที่เก่ียวข้องจะเห็นได้ว่าการสะท้อนคิดเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่ มี

ความส าคัญมากในปัจจุบัน กระบวนการสะท้อนคิดจะช่วยให้บุคคลพัฒนาการคิดของตนเอง สามารถ

ประยุกต์ใช้ไปสู่การคิดแก้ปัญหาต่างๆได้ในชีวิตประจ าวัน ดังนั้นเพ่ือให้เข้าใจการสะท้อนคิด ผู้วิจัยขอ

เสนอรายละเอียดความหมายของการสะท้อนคิดดังนี้ 

การสะท้อนคิดเริ่มมีการศึกษาแนวคิดนี้ในปี ค.ศ. 1933 โดย Dewey ในงานเขียนเรื่อง 

“How we Think” Dewey ได้ให้ความหมายของการสะท้อนคิดว่า เป็นรูปแบบหนึ่งของการคิดพินิจ

พิเคราะห์ ตรึกตรอง ใคร่ครวญอย่างลึกซ้ึง โดยเริ่มจากความสงสัยใคร่รู้ ในเรื่องที่ เก่ียวกับความคิด

ความเชื่อหรือองค์ความรู้ที่ยึดถือกันอยู่ และใช้ความพยายามในการค้นหาค าตอบจากการเรียนรู้ 

พิจารณาหลักฐานที่สนับสนุนความคิด ความเชื่อโดยอาศัยเหตุผลและข้อมูลอ้างอิงจากแหล่งข้อมูลที่

หลากหลาย เพ่ือให้ได้ข้อสรุปตามข้อเท็จจริงและเหตุผล อีกทั้งการสะท้อนคิดเป็นการประเมินตนเอง

หรือเป็นการวิเคราะห์การเรียนรู้ที่เกิดขึ้น เป็นปฏิกิริยาของสมองที่บุคคลถ่ายโอนความรู้สึกต่างๆของ

ตนเองอย่างใคร่ครวญ ลึกซ่ึ งและละเอียดถี่ถ้วน ด้วยกา รพูดหรือการเขียน (Yancey 1998) 

นอกจากนี้การสะท้อนคิดยังมีความส าคัญเป็นเสมือนเครื่องมือที่ช่วยให้ครูใช้ทักษะความสามารถของ

ตนเองที่มีช่วยในการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมีจุดมุ่งหมาย น าไปสู่การประยุกต์ใช้อย่าง

แท้จริงในชีวิตประจ าวัน (Loughran 1996) อีกทั้งการสะท้อนคิด หมายถึง กระบวนการคิดไตร่ตรอง
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ทบทวน พินิจพิเคราะห์และพิจารณาสิ่งต่างๆอย่างรอบคอบโดยใช้สติและมีสมาธิ ซ่ึงเป็นวิธีการที่ท า

ให้บุคคลได้ทบทวนและสะท้อนการกระท าของตน (Reflective Practice) ช่วยให้เกิดความเข้าใจและ

เกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ น าไปสู่การพัฒนาปรับปรุงตนเอง ปรับปรุงงาน และการแก้ปัญหา

ต่างๆได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น (Johns 2000) และการสะท้อนคิดจะช่วยพิจารณากระบวนการ

เรียนการสอน และการเรียนรู้อย่างละเอียดรอบคอบ ช่วยให้ครูสามารถปรับเปลี่ยนทักษะและ

ประยุกต์ใช้ความรู้ของตนเอง เป็นวิธีการหนึ่งในการพัฒนาด้านวิชาชีพและในด้านส่วนตัวของครู ซ่ึง

การสะท้อนคิดนั้นสามารถท าด้วยตนเองคนเดียวหรือสามารถท าเป็นกลุ่มก็ได้ (Henniger 2004) 

แนวคิดการสะท้อนคิดเริ่มมีการใช้กันอย่างแพร่หลายในหลากหลายประเทศ รวมทั้งประเทศไทยได้

เริ่มมีผู้ศึกษาเรื่องการสะท้อนคิดซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ส าลี ทองธิว ( 2538) กล่าวว่า “มีการใช้ค าว่า 

Critical Thinking; Problem Method; Analytical Thinking; Scientific Thinking; Productive 

Thinking และค าว่า Reflective Thinking ไม่ว่าค าใดก็จะมีความหมายคล้ายคลึงกันว่า การคิดที่ใช้

เหตุผลมากกว่าความเคยชินและความเชื่อที่สืบต่อกันมา หรือเหตุผลส่วนตัวของผู้ คิด ต่อมา พลรพี 

ทุมมาพันธ์ (2545) ได้ให้ความหมายการสะท้อนคิดว่า การคิดที่เกิดขึ้นเม่ือบุคคลเผชิญสถานการณ์ที่

เป็นปัญหา ซ่ึงประกอบด้วยกระบวนการ 3 ขั้นตอน ได้แก่ การรับรู้ปัญหา การสะท้อนปัญหา และ

การตัดสินด าเนินการแก้ปัญหา เม่ือบุคคลรับรู้ปัญหาจะใช้ความรู้ ความคิดและความเชื่อตามทัศนคติ 

ค่านิยมของตนเองมาใช้ในการวิเคราะห์ปัญหา หาสาเหตุและแนวทางในก ารแก้ปัญหาตรวจสอบ

ความคิดในเชิงวิพากษ์อย่างระมัดระวัง โดยอาศัยแนวทางเชิงประจักษ์ซ่ึงสนับสนุนความคิดหรือ

ความรู้นั้น เพ่ือใช้ในการแก้ปัญหาให้หมดไป การศึกษาเรื่องการสะท้อนคิดยังคงมีมาอย่างต่อเนื่องโดย 

เยาวนารถ โพธิ์มี (2553) ได้ให้ความหมายของการสะท้อนคิดว่า การที่บุคคลสามารถใช้ความรู้  ข้อมูล 

และประสบการณ์เดิม มาประมวลเพ่ือพิจารณาไตรตรองข้อเท็จจริงในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง จนกระทั้ง

สามารถสรุปมโนทัศน์ของเรื่องนั้นๆได้ และน ามาวิเคราะห์หาแนวทางในการแก้ปัญหาในสถานการณ์

ต่างๆที่ตนเผชิญ ทั้งยังสามารถหาเหตุผลมาสนับสนุนแนวทา งแก้ปัญหานั้นๆได้ จนกระทั้งสามารถ

ประเมินแนวทางที่เป็นไปได้มากที่สุด ซ่ึงสอดคล้องกับ ธีรพล เพียรเพ็ง (2554) ที่ว่าการสะท้อนคิดคือ

กระบวนการพิจารณาจากเหตุและผลของสภาพปัญหาและสภาพเหตุการณ์ วิเคราะห์จ าแนก จุดเด่น

จุดด้อยจนสามารถน าเสนอแนวทางที่เหมาะสมกับสภาพปัญหาและสภาพเหตุการณ์นั้นๆ ซ่ึงอาศัย

ความรู้จากประสบการณ์เดิมของตนเองเชื่อมโยงกัน ท าให้เกิดการน าไปสู่การปฏิบัติที่ถูก ต้องและ

เหมาะสม และล าพอง กลมกูล (2554) ได้ให้ความหมายของการสะท้อนคิดว่า เป็นกระบวนการคิด
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พิจารณาอย่างใคร่ครวญจากประสบการณ์ในการปฏิบัติงานที่ผ่านมา และสามารถอธิบายให้ตนเอง

และผู้อ่ืนยอมรับได้อย่างสมเหตุสมผลท้ังในเชิงเหตุผลและเชิงประจักษ์ ภายใต้การมีปฏิสัมพันธ์ทาง

สังคมเพ่ือกระตุ้นให้มีการพัฒนาความรู้ใหม่และน าไปสู่การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการปฏิบัติงาน

แนวใหม่ที่ดีขึ้น 

กล่าวโดยสรุปคือ การสะท้อนคิด หมายถึง กระบวนการคิดพิจารณาไตร่ตรอง อย่างลึกซ้ึง

และสมเหตุสมผล โดยอาศัยค่านิยม ความเชื่อและทัศนคติของตนเองโดยอยู่บนหลักฐานเชิงประจักษ์ 

ซ่ึงอาจจะได้มาจากการศึกษาหาความรู้จากแหล่งต่างๆเพ่ือใช้ในการแก้ปัญหา การสะท้อนคิดสามารถ

ท าได้โดยการพูดหรือการเขียน  และการสะท้อนคิดสามารถท าได้ด้วยตนเองหรือท าเป็นกลุ่มได้ 

2.2 องค ์ประกอบของการสะท้อนค ิด 

องค์ประกอบที่ส าคัญของการสะท้อนคิดคือ กระบวนการทางปัญญาและความรู้สึกนึกคิด 

(Intellectual and Affective Dimensions) โดยหัวใจของการสะท้อนคิดอยู่ที่ประสบการณ์ของ

บุคคลที่มีสิ่งเร้าให้เกิดความรู้สึกนึกคิดต่อประสบการณ์นั้น สิ่งเร้าดังกล่าวอาจจะเป็นสิ่งที่ท าให้แปลก

ใจ (Surprise) หรือสิ่งที่ท าให้ไม่สบายใจ (Discomfort) รวมไปถึงความรู้สึกทางบวก และสิ่งที่ เป็น

อุปสรรคต่างๆ (Positive or Obstructing Feeling) ซ่ึงกระบวนการสะท้อนคิดจะเกิดขึ้นเม่ือบุคคล

เชื่อมโยงความรู้สึกไปสู่ประสบการณ์ และพยายามที่จะอธิบายถึงสิ่งที่เกิดขึ้น เปรียบเทียบ หาเหตุผล 

พร้อมทั้งมีการประเมินการกระท าของตนเอง ดังนั้น การสะท้อนสะท้ อนจึงเป็นการเรียนรู้จาก

ประสบการณ์หนึ่งไปสู่ อีกประสบการณ์หนึ่งต่อๆไป (Wong and et.al 1997) การสะท้อนคิด มี

ความสัมพันธ์อย่างใกล้ชิดหรือเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ( Critical 

Thinking) เนื่องจากการคิดอย่างมีวิจารณญาณ เป็นการคิดและตัดสินใจที่จะเชื่อหรือกระท าการใดๆ

บนพ้ืนฐานของการสะท้อนคิดอย่างมีเหตุผล ดังนั้น การฝึกสะท้อนคิดจึงเป็นกระบวนการที่น าไปสู่การ

คิดอย่างมีวิจารณญาณ และเป็นการพัฒนาศักยภาพทางปัญญาที่ส่งผลให้มีการปฏิบัติและการ

แก้ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงสอดคล้องกับแนวทางของพุทธศาสนาที่กล่าวถึง การคิดไตร่ตรอง

หรือการคิดทบทวนอย่างมีเหตุผล เป็นหลักพุทธธรรมที่มีมาเป็นเวลายาวนานและสามารถน ามาใช้

เป็นวิธีการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดี โดยนักปรัชญาเรียกว่า วิธีแห่งปัญญา (สาโรช บัวศรี 2544) 

Dewy (1 933)  กล่ าวว่า องค์ประกอบของกา รสะ ท้อนคิดได้แก้ 1)การ มีข้อมูลและ

ประสบการณ์ต่างๆที่มากพอที่จ ะใช้ในการ ไตร่ตรอง 2) ความพร้ อมและควา มสมบู รณ์ของ

ข้อเสนอแนะที่มี และ 3) ความต่อเนื่องและความเหมาะสมของข้อเสนอแนะ อีกทั้ง Bigge and Hunt 
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(1979) องค์ประกอบของการสะท้อนคิดอาศัยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์คือ การสังเกต การ

ต้ังสมมติฐาน การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล และการสรุปผล นอกจากนี้ (Ross, 

Rolhieser et al. 2000) กล่าวว่าองค์ประกอบของการสะท้อนคิดมี 5 ประการคือ 1) ตระหนักถึง

สภาพวิกฤติทางการศึกษา  2) สนองตอบต่อสภาพวิ กฤตินั้นโดยพิจารณาความคล้ายคลึงกับ

สถานการณ์อ่ืนรวมทั้งลักษณะพิเศษของสถานการณ์เฉพาะบางอย่าง 3) ปรับสภาพวิกฤติหลายๆครั้ง 

4) ท าการทดลองกับสภาพวิกฤตินั้นเพ่ือค้นหาวิธีการแก้ปัญหาแบบต่างๆ 5) ตรวจสอบผลของการน า

วิธีการแก้ปัญหาไปใช้และประเมินว่าผลเหล่านั้นเป็นไปอย่างที่ต้องการหรือไม่ และเยาวนารถ โพธิ์ มี 

(2553) กล่าวว่า องค์ประกอบของการสะท้อนคิดคือต้องมีข้อมูล สภาวะของเหตุการณ์ ปัญหา ที่

น าไปสู่การแก้ปัญหาให้กระจ่างและมีข้อเสนอแนะที่มีความเป็นไปได้และน าข้อเสนอแนะนั้นไปหา

ข้อมูลที่เป็นจริง โดยน าสู่ความคิดและการต้ังสมมติฐานอย่างละเอียด รอบคอบ มีเหตุผลชัดเจน จน

สามารถตรวจสอบและประเมินผลได้ 

กล่าวโดยสรุปคือ องค์ประกอบของการสะท้อนคิด เป็นกระบวนการทางปัญญาและความคิด 

โดยอาศัยข้อมูล ที่มากเพียงพอเพ่ือน ามาพิจารณาในการหาวิธีแก้ปัญหาในสภาพการณ์ที่แตกต่างกัน

ออกไป โดยอาศัยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์เพ่ือให้มีการปฏิบัติและการแก้ปัญหาได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

2.3 วิธ ีการสะท้อนค ิด  

การสะท้อนคิดเกิดขึ้นเม่ือมีการคิดอย่างใคร่ครวญ การคิดรอบด้าน การคิดทบทวนถึงสิ่งที่ เรา

คิด Dewey (1933) ให้ความหมายไว้ว่า  … the active, persistent, and careful consideration 

of beliefs supported by knowledge and the resulting conclusions. The goal was 

learning how to think to be able to discriminate which beliefs are based on tasted 

evidence. การสะท้อนคิดจึงประกอบด้วย และน าไปสู่ การเปิดใจกว้าง ท าความเข้าใจอย่างลึกซ้ึงกับ

ปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้น พร้อมทบทวนเพ่ือการเปลี่ยนแปลงไปสู่แนวคิดและการปฏิบัติที่ ดีกว่าเดิมอยู่

เสมอ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการยอมรับผลจากการกระท าของตนเอง จากการศึกษา

งานวิจัยที่เก่ียวข้องการสะท้อนความคิด มีหลายวิธี ได้แก่  1) การคิดทบทวนของบุคคลแต่ละคนโดย

ไม่ได้มีการสื่อสารให้ผู้อ่ืนได้รู้ 2) การสะท้อนคิดและมีการสื่อสารกันทางการสนทนา  3) การสะท้อน

คิดและใช้การสื่อสารทางการเขียนการที่ผู้สอนจัดกระบวนการเรียนการสอนให้ผู้ เรียนมีโอกา สได้

สะท้อนคิด จะท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างแท้จริง โดยได้สร้างองค์ความรู้ใหม่จากข้อมูลความจริง
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และทฤษฎีแนวคิดที่มีความหมายกับผู้ เรียน  ซ่ึงถือเป็นก้าวแรกของการเรียนรู้ตลอดชีวิตด้วย 

(Kowalke. 1998:203-267) ซ่ึงสอดคล้องกับ Wong.et.al. (1997) วิธีของการสะท้อนคิดสามารถท า

ได้หลายวิธี เช่น การเขียนบันทึก ( Journal Writing)  การสนทนา(Dialogue) การวิเคราะห์

อุบัติกา รณ์ ( Incident Analysis) กา รอ่ าน งา นเขียนอย่า งพินิจ พิเคร าะ ห์ ( Reading With 

Reflection) การเขียนบั ตรค า (Talking Cards/ Index Cards) การเขี ยนแผ นผังความคิด 

(Reflection Mapping) การวิเคราะห์กระบวนการตัดสินใจ (Decision-Making Analysis) การ

สนทนาโต๊ะกลม (Reflection Roundtables) กระบวนการกลุ่มแบบหมวกหกใบ (Six Hats) 

นอกจากนี้ยังมีอีกหลากหลายวิธี ซ่ึงบางวิธีใช้ส าหรับการสะท้อนคิดในตัวบุคคล หรือการส่องสะท้ อน

ตนเอง (Self Reflection/ Individual Reflection) บางวิธีใช้ส าหรับท าเป็นคู่ (Reflection with 

Partners) หรือท าเป็นกลุ่มเล็ก (Reflection in Small Groups and Teams)  จะเห็นได้ว่ารูปแบบ

การสะท้อนคิดนั้นมีความหลากหลาย ซ่ึงการน าไปใช้ก็ขึ้นอยู่ กับวัตถุประสงค์ในการตอบสนองการ

เรียนรู้ ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ Yi-Chun Hong and Ikseon Choi (2011) ซ่ึงระบุว่าวิธีการ

สะท้อนคิดสามารถแบ่งได้เป็น 3 วิธีคือ 1) การสะท้อนคิดบนเง่ือนไขของระยะเวลาที่แตกต่างกัน แบ่ง

ออกเป็นเวลาในการแก้ไขปัญหา และเวลาในการก าหนดวิธีการที่จะแก้ไขปัญหา 2) การสะท้อนคิดบน

เง่ือนไขวัตถุประสงค์ที่แตกต่างกัน วัตถุประสงค์ที่แตกต่างกันจะท าให้สามารถสะท้อนคิดได้แตกต่าง

กันด้วยเช่นกัน ซ่ึงในงานวิจัยชิ่นนี้น าเสนอการสะท้อนคิดโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือตนเอง การสะท้อนคิด

โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือตอบสนองเนื้อหา และการสะท้อนคิดเ พ่ือตอบสนองต่อสิ่งแวดล้อม และ 3) 

ระดับของการสะท้อนคิดที่แตกต่างกันย่อมท าให้ได้ผลการสะท้อนคิดที่แตกต่างกันด้วยเช่นกัน โดย

ผู้วิจัยแบ่งระดับการสะท้อนคิดเป็น 3 ระดับ คือ single-loop double-loop and triple-loop 

กล่าวโดยสรุปคือ การสะท้อนคิดไม่มีวิธีตายตัว แต่สามารถปรับใช้ให้เหมาะสมกับบุคคล หรือ

วัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ได้ตามความเหมาะสม เพ่ือส่งเสริมการสะท้อนคิดในตัวบุคคลที่มีความ

หลากหลายและแตกต่างกันออกไปตามเง่ือนไขของสถานการณ์       

2.4 ความส าค ัญของการสะท้อนค ิด  

การที่บุคคลมีโอกาสสะท้อนคิดความคิดของตนเอง เป็นการเปิดโอกาสในการสังเกตและ

วิเคราะห์ความคิดของตนและพัฒนาความมีระเบียบ และทักษะในการสร้างและจัดลาดับความคิดได้

สื่อสารความคิดของตนกับผู้อ่ืนถึงสิ่งที่ตนเข้าใจ และพัฒนาทักษะการวิเคราะห์และสังเคราะห์ของ
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ตนเอง ช่วยส่งเสริมให้เป็นนักคิดที่ ดีขึ้นในการต้ังค าถามและให้เหตุผล (รัชนีกร ทองสุขดี. 2545) 

ความส าคัญของการสะท้อนคิดมีหลายประการดังนี้   

1) สร้างความท้าทายที่สร้างสรรค์ในการน าเสนอความคิดของตน  2) เปิดโอกาสในการจับ

ประเด็นหรือทบทวนคิดถึงสิ่งที่คิดในรูปแบบที่ถาวรหรือปรับเสริมความคิดใหม่  3) เป็นการพัฒนา

ความมีระเบียบและทักษะในการสร้างและจัดล าดับความคิด 4) เปิดโอกาสในการสังเกตและวิเคราะห์

ความคิดของตนเอง 5) เปิดโอกาสในการสื่อสารความคิดของตนเองกับผู้ อ่ืนถึงสิ่งที่ตนเองเข้าใจและ

พัฒนาทักษะการวิเคราะห์และสังเคราะห์ของตนเอง  6) เป็นการเชื่อมโยงองค์ความรู้ เก่ากับองค์

ความรู้ใหม่และเป็นการเติมเต็มระหว่างทฤษฎีกับการปฏิบัติ 7) ช่วยส่งเสริมให้เป็นนักคิดที่ ดีขึ้นในการ

ต้ังค าถามและให้เหตุผล Greene and Dobson (1993) กล่าวว่า ในการสะท้อนคิดหรือการวิเคราะห์

ตนเองนั้น ครูจ าเป็นต้องมีเวลาหยุดคิดและนึกทบทวนไปถึงสิ่งที่ตนท าหรือปฏิบัติ  ในขณะเดียวกันครู

จ าเป็นต้องมีโอกาสพูดคุยเก่ียวกับประสบการณ์หรือเรื่องราวท่ีผ่านมาของตนกับบุคคลที่ตนไว้ใจ  ซ่ึง

จะช่วยให้ครูเข้าใจและตระหนักในการสอนหรือการกระท าของตนมากขึ้น นอกจากนี้การสะท้อนคิด

หรือการวิเคราะห์ตนเอง ถือเป็นกระบวนการที่ต่อเนื่องและจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับครู เพราะจะช่วยให้

ครูเข้าใจตนเองมากขึ้น เห็นทางเลือกของตน มีโอกาสหยุดคิดและถามค าถามตนเองเก่ียวกับสิ่งที่

ปฏิบัติหรือท าอยู่ว่ามีความสัมพันธ์เชื่อมโยงกับความเชื่อ และความคาดหวังหรือทิศทางในอนาคตของ

ตนอย่างไร แตกต่างจากที่ตนเริ่มสอนมากน้อยเพียงไร ผู้วิจัยเห็นว่าการสะท้อนคิดนั้นมีความส าคัญที่

สมควรส่งเสริมให้เกิดขึ้นในตัวของผู้เรียนด้วยเช่นกัน และสอดคล้องกับงานวิจัยของ McMillan and 

Hearn  (2008) พบว่าการสะท้อนคิดเป็นกุญแจส าคัญที่จะท าให้ประสบความส าเร็จในการจูงใจ

นักศึกษาให้เข้าใจในบทเรียน ประสบความส าเร็จในระดับที่สูงกว่าที่คาด ทั้งนี้ เนื่องจากกระบวนการ

ดังกล่าวเป็น การเปิดโอกาสให้เกิดการเรียนรู้ที่อยู่นอกเหนือความคาดหวังของผู้สอน ท าให้ผลลัพธ์

จากการเรียนรู้มักจะสูงกว่าสิ่งที่ผู้สอนต้องการป้อนให้  นักศึกษาเสมอ สอดคล้องกับ Hae-Deok 

Song and other (2005) ได้วิจัยเรื่อง Exploring Instructional Design Factors Prompting 

Reflective Thinking in Young Adolescents. ซ่ึงเป็นการศึกษาถึงปัจจัยที่จะกระตุ้นให้เกิดการ

สะท้อนคิดในกลุ่มนักเรียนที่มีอายุระหว่าง 11-14 ปี จ านวน 141 คน จาก 3 โรงเรียน ผลการวิจัย

พบว่าปัจจัยที่ส่งผลต่อการสะท้อนคิดในนักเรียนมี 3 ปัจจัยคือ สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ เป็นปัจจัยที่

ส่งเสริมการสะท้อนคิดได้มากที่สุดในงานวิจัยนี้  รองลงมาคือวิธีการสอน และสื่อการสอน ดังนั้น

การบูรณาการการสะท้ อนคิดให้มีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนการสอนจะเป็นสิ่งที่ส่งเสริ ม
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กระบวนการคิดของผู้เรียนได้เป็นอย่างดี และงานวิจัยของ รัตนา บรรณาธรรม (2546) ได้วิจัยเรื่อง

การสร้างผังความคิดและการเปิดเผยตัวในกระดานสนทนาที่มีต่อการคิดสะท้อนในการเรียนบ นเว็บ

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ผลการวิจัยพบว่า 1) ไม่มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างการสร้างผังความคิด

กับการเปิดเผยตัวในกระดานสนทนาที่มีผลต่อการคิดสะท้อนในการเรียนบนเว็บ อย่างมีนัยส าคัญทาง

สถิติที่ระดับ .05 2) การสร้างผังความคิด และการเปิดเผยตัวในกระดานสนทนามีผ ลต่อการคิด

สะท้อนในการเรียนบนเว็บแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

กล่าวโดยสรุป การสะท้อนคิดมีความส าคัญเป็นอย่างมากในการส่งเสริมและสนับสนุนบุคคล

ให้เกิดกระบวนการคิดพิจารณาไตร่ตรองอย่างสมเหตุสมผล ฝึกการเป็นนักคิดและการต้ังค าถามเพ่ือ

หาค าตอบ ท าให้บุคคลเกิดการคิดวิเคราะห์ความคิดของตนอย่างต่อเนื่อง เป็นการบูรณาการเชื่อมโยง

องค์ความรู้เก่ากับองค์ความรู้ใหม่เพ่ือให้สามารถน าความรู้ที่ตนเองมีไปสู่การปฏิบัติที่ถูกต้องและ

เหมาะสม การสอดแทรกกระบวนการสะท้อนคิดให้อยู่ในการเรียนการสอนจึงนับว่าเป็นเรื่องที่ ต้องให้

ความส าคัญด้วยเช่นกัน 

2.5 ความสัมพันธ ์ร ะหว่างการสะท้อนค ิดกับการประเมินตนเอง 

จากการศึกษางานวิจัยที่เก่ียวข้อง พบว่าอวยพร เรืองตระกูล และสุนทรพจน์ ด ารงพานิช 

(2553: ออนไลน์) พบว่าในปัจจุบันมีการน ามโนทัศน์ของการประเมินตนเองไปใช้อย่างแพร่หลาย 

หลากสาขาวิชาชีพ และน าไปใช้ต้ังแต่ระดับบุคคล กลุ่มบุคคล องค์กรระดับปฏิบัติ ไปจนถึงองค์กร

ระดับนโยบาย แสดงให้เห็นถึงบทบาทและความส าคัญและการเป็นที่ยอมรับอย่างแพร่หลายของการ

ประเมินตนเอง  นอกจากนี้ยังเป็นความเคลื่อนไหวมิติใหม่ในการพัฒนาวิชาชีพ (professional 

development) หลายแขนง เช่น การบริหารธุรกิจ การพยาบาล  การศึกษา ฯลฯ การประเมิน

ตนเองที่ใช้กันอยู่ มีเทอมที่เรียกอยู่หลายรูปแบบ เช่น self-evaluation  self-assessment  self-

assessing หรือ self-report  แต่โดยหลักการแล้ว การประเมินตนเอง   เป็นกระบวนการที่ มุ่งให้

บุคคลเกิดการทบทวน ไตร่ตรองการปฏิบัติงาน (revise) สะท้อนความคิด (reflection) และน าไปสู่

การพัฒนา (improvement) ในภาระหน้าที่ของตนอย่างต่อเนื่องเป็นวัฎจักร (cycle) ซ่ึงสอดคล้อง

กับ Wong.et.al. (1997) รูปแบบของการสะท้อนคิดสามารถท าได้หลายวิธี เช่น การเขียนบันทึก 

(Journal Writing)  การสนทนา (Dialogue) การวิเคราะห์อุบัติการณ์ ( Incident Analysis) การอ่าน

งานเขียนอย่างพินิจพิเคราะห์ (Reading With Reflection) การเขียนบัตรค า (Talking Cards/ 

Index Cards) การเขียนแผนผังความคิด (Reflection Mapping) การวิเคราะห์กระบวนการตัดสินใจ 
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(Decision-Making Analysis) การสนทนาโต๊ะกลม (Reflection Roundtables) กระบวนการกลุ่ม

แบบหมวกหกใบ (Six Hats) นอกจากนี้ยังมีอีกหลากหลายวิธี ซ่ึงบางวิธีใช้ส าหรับการสะท้อนคิดในตัว

บุคคล หรือการส่องสะท้อนตนเอง (Self Reflection/ Individual Reflection) บางวิธีใช้ส าหรับท า

เป็นคู่ (Reflection with Partners) หรือท าเป็นกลุ่มเล็ก (Reflection in Small Groups and 

Teams) และจากการศึกษางานวิจัยของ Graham , Alan and Kristy  (2005) พบว่า การประเมิน

ตนเองเป็นแนวทางที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความเป็นอิสระในการเรียนรู้  ส่งเสริมให้นักศึกษ าสะท้อน

ความคิดในสิ่งที่นักศึกษาได้เรียนรู้และวิธีการที่นักศึกษาประสบความส าเร็จในการเรียนรู้  อีกทั้งการ

ประเมินตนเองโดยการสะท้อนความคิดนั้นมีประสิทธิภาพในการพัฒนาทักษะการคิดอย่าง มี

วิจารณญาณของนักศึกษา มันช่วยให้นักศึกษาในการวางแผนและ จัดระเบียบความคิดของนักศึ กษา

เองด้วย  

กล่าวโดยสรุปคือ การประเมินตนเองมีความสมพันธ์กับการสะท้อนความคิด และสามารถท า

ควบคู่กันไปได้ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการพิจารณาไตร่ตรอง ในจุดดี จุดด้อยของตนเองในการ

เรียนรู้ หรือในชิ้นงานต่างๆ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีอิสระในการเรียนรู้  สามารถแก้ปั ญหาได้ด้วยตนเอง 

เป็นการประเมินตนเองผ่านการสะท้อนคิด นอกจากจะท าให้พัฒนาและแก้ไขข้อบกพร่องของตนเอง

แล้วนั้น ยังสามารถตัดสินและให้คะแนนตนเองได้ด้วย เพ่ือช่วยให้ตนเองเกิดการพัฒนาการเรียนรู้

ต่อไป ซ่ึงในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยเลือกใช้แบบการประเมินตนเองด้วยวิธีสะท้อนคิดที่แตกต่างกัน

เพ่ือเปรียบเทียบ ผลของการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดว่าจะสามารถช่วยในการพัฒนา

ทักษะของนักเรียนได้มากน้อย เพียงใด 

จากการศึกษาการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดที่แตกต่างกัน ซ่ึงวิธีการสะท้อนคิด

ที่ผู้วิจัยเลือกน ามาศึกษามาจากงานวิจัยของ  Yi-Chun Hong and Ikseon Choi (2011) ซ่ึงแบ่ง

วิธีการสะท้อนคิดเป็น  1) วิธีสะท้อนคิดแบบวงเดียว Single-loop reflective thinking เป็นการ

สะท้อนคิดที่ออกแบบให้ผู้สะท้อนคิดมองหากลยุทธ์ แนวทาง หรือวิธีการในการแก้ปัญหาเพ่ือให้

สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้ (Flood and Romm 1996) ซ่ึงจะช่วยให้ผู้เรียนสามารถตรวจสอบ 

และส ารวจทางเลือกในการแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่างๆให้มีประสิทธิภาพ สามารถแก้ไขข้อผิดพลาด

และน าไปสู้เป้าหมายได้ (Argyris and Scho¨n 1978) 2) วิธีสะท้อนคิดแบบสองวง Double-loop 

reflective thinking เป็นการสะท้อนคิดที่ถูกออกแบบให้มีความสลับซับซ้อนมากกว่าการสะท้อนคิด

วงเดียว คือ มีการต้ังสมมติฐานและท าความเข้าใจก่อนที่จะด าเนินการแก้ปัญหา นอกจากที่ผู้สะท้อน
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คิดจะสามารถหาแนวทางหรือวิธีการในการแก้ปัญหาเพ่ือให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ได้แล้วนั้น ยัง

ต้องสามารถเสนอแนวทางในการพัฒนาชิ้นงาน หรือวางแผนการแก้ปัญหาในอนาคตได้ด้วย ( Mason 

2008)  

ดังนั้นจึงเป็นที่มาของการก าหนดนิยามของการวิจัยในครั้งนี้ คือวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อน คิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective 

thinking) เป็นวิธีการประเมินตนเองที่มุ่งเน้นให้นักเรียนประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดโดย

การเขียนสรุปสาระส าคัญ พร้อมทั้งบอกจุดเด่นจุดด้อยของตนเองในการเรียน การทดลอง หรือใน

ภาระงานที่ได้รับมอบหมายในแต่ละคาบ และวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเอง

โดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) เป็นวิธีการประเมิน

ตนเองที่มุ่งเน้นให้นักเรียนประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดโดยการเขียนสรุปสาระส าคัญ พร้อม

ทั้งบอกจุดเด่นจุดด้อยของตนเองในการเรียน การทดลอง หรือในภาระงานที่ได้รับมอบหมายในแต่ละ

คาบ อีกทั้งผู้เรียนต้องระบุประเด็นที่ตนเองมีข้อสงสัย หรือปัญหาในการเรียนรู้  ตลอดจนแนวทางใน

การพัฒนาตนเองในการเรียนรู้ครั้งต่อไป 

 

ตอนที่ 3 แนวคดิเกีย่วกับการคดิอยา่งมีวจิารณญาณ (Critical Thinking) 

การเสนอสาระส าคัญในตอนนี้แบ่งเป็น 3 หัวข้อ คือ ความหมายของการคิดอย่าง มี

วิจารณญาณความส าคัญและประโยชน์ของการคิดอย่างมีวิจารณญาณ กระบวนการคิดอย่างมี

วิจารณญาณ 

3.1 ความหมายของการค ิดอย่างมีว ิจารณญาณ  

วิจารณญาณ มักเป็นค ากล่าวท่ีใช้กันอยู่ทั่วไปเม่ือมีสถานการณ์ที่ต้องใช้การตัดสินใจอย่างใด

อย่างหนึ่งอย่างรอบคอบ ดังนั้นการคิดอย่างมีวิจารณญาณจึงเป็นการคิดแบบหนึ่งที่อาศัยเหตุผลและ

ข้อมูลประกอบ การตัดสินใจ ซ่ึงการคิดแบบนี้เป็นสิ่งจ าเป็นส าหรับบุคคลเม่ือเผชิญกับสถานการณ์

ต่างๆ ที่เป็นปัญหาเพ่ือตัดสินใจเลือกกระท าสิ่งใดสิ่งหนึ่งที่ถูกต้องและเหมาะสม ความหมายของการ

คิดอย่างมีวิจารณญาณมีหลายลักษณะแตกต่างกันไปตามแง่มุมในการพิจารณาของแต่ละบุคคล  นิยาม

ของการคิดอย่างมีวิจารณญาณจึงมีมากมายต้ังแต่การใช้นิยามสั้นๆ ง่ายๆไปจนถึงกระบวนการคิดขั้น
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สูงที่ ซับซ้อน ซ่ึงได้มีนักการศึกษาและนักวิชาการทั้งในต่างประเทศและในประเทศไทยได้ให้

ความหมายของการคิดอย่างมีวิจารณญาณไว้สรุปได้ดังต่อไปนี้ 

Dewey (1938) ได้ให้ความหมายของการคิดอย่างมีวิจารณญาณว่าเป็นกระบวนการคิด

พิจารณาไตร่ตรอง โดยมีขอบเขตว่าเป็นการคิดที่เริ่มต้นจากสถานการณ์ที่ มีความยุ่งยากและสับสัน

และจะสิ้นสุดลงเม่ือสถานการณ์มีความชัดเจน ต่อมา Watson and Glaser (1964) ได้ให้ความหมาย

ของการคิดอย่างมีวิจารณญาณว่าหมายถึง ลักษณะของกระบวนการคิดที่ประกอบด้วยเจตคติ ความรู้

และทักษะ โดยเน้นที่เจตคติในการแสวงหาความรู้ ตลอดจนการค้นหา หลักฐานมาสนับสนุนสิ่งที่ อ้าง

ว่าเป็นจริง มีความสามารถในการอนุมาน การสรุปใจความส าคัญ และการสรุปนัยทั่วไปโดยพิจารณา

จากหลักฐานและการใช้หลักตรรกวิทยา และมีทักษะความสามารถที่จะน าเอาเจตคติ  และความรู้ไป

ประยุกต์ใช้พิจารณาตัดสินปัญหา ข้อความหรือข้อสรุปต่างๆได้ เม่ือมีการศึกษาเพ่ิมเติมเก่ียวกับการ

คิดอย่างมีวิจารณญาณ Good (1973) ได้ให้ความหมายของการคิดอย่างมีวิจารณญาณว่าเป็น

กระบวนการคิดอย่างมีหลักการในการประเมินอย่างรอบคอบตามข้ออ้างหลักฐานเพ่ือน าไปสู่ข้อสรุปที่

เป็นไปได้จริง โดยพิจารณาถึงองค์ประกอบที่เก่ียวข้อง และใช้กระบวนการทางตรรกวิทยาได้อย่าง

ถูกต้องสมเหตุผล และ Ennis (1985) ได้ให้ความหมายของการคิดอย่างมีวิจารณญาณว่าเป็นการคิด

พิจารณาไตร่ตรองหาเหตุผลอย่างมีจุดหมาย เพ่ือใช้ในการตัดสินใจว่าสิ่งใดควรเชื่อ สิ่งใดควรปฏิบัติ 

โดยมีพ้ืนฐานอยู่บนเหตุผลและการตรึกตรอง ตรวจสอบเหตุผลท้ังของตนเองและของผู้ อ่ืน เพ่ือน ามา

ประเมินและตัดสินใจ ซ่ึงสอดคล้องกับ Moore and Parker (1986) ได้ให้ความหมายของการคิด

อย่างมีวิจารณญาณว่าเป็นการคิดพิจารณาไตร่ตรองอย่างรอบคอบในการตัดสินใจที่จะรับหรือปฏิเสธ

ข้ออ้างต่างๆ เป็นการตัดสินใจอย่างฉลาดและรอบคอบ ในการเชื่อถือและปฏิบัติซ่ึงจะต้องมีที่มาจาก

การประเมินสถานการณ์ที่สุขุมและรอบคอบ ใช้ความสามารถในการเชื่อมโยงประเด็นปัญหาพิจารณา

การตัดสินใจในการกระท าสิ่งต่างๆได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

ในประเทศไทยได้มีนั กการศึกษาและนักวิ ชาการได้ให้ความหมายของการคิดอย่าง มี

วิจารณญาณไว้หลากหลายด้วยเช่นกัน ดังนี้ 

ทิศนา แขมมณี (2544) การคิดอย่างมีวิจารณญาณนั้นเป็นการคิดสะท้อนอย่างมีเหตุผล เพ่ือ

แสดงการตัดสินใจว่าจะเชื่อหรือท าอะไร ความคิดใดจะมีเหตุผลก็ต่อเม่ือสามารถอธิบายข้อโต้แย้งหรือ

ข้อถกเถียงอย่างสมเหตุสมผล โดยมีหลักฐานยืนยันที่น่าเชื่อถือ ซ่ึงสอดคล้องกับศิริชัย กาญจนวาสี 

(2544) ได้ให้ความหมายของการคิดอย่างมีวิจารณญาณว่า เป็นการคิดอย่างมีเหตุผล และพิจารณา
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ไตร่ตรองเพ่ือน าไปสู่การตัดสินใจที่จะเชื่อและลงมือปฏิบัติ และลักขณา สริวัฒน์ (2549) ได้ให้

ความหมายของการคิดอย่างมีวิจารณญาณเพ่ิมเติมว่า เป็นการใช้ความคิดในลักษณะการวิเคราะห์ 

สังเคราะห์ ตัดสินใจและแก้ปัญหาโดยการใช้เหตุผล จากข้อความที่เป็นจริงมากกว่าการคาดเดา และ

ใช้อารมณ์ คิดด้วยความรอบคอบและโดยใช้สติปัญญาและทักษะ สอดคล้องกับประพันธ์ศิริ สุ เลารัส 

(2551) ได้ให้ความหมายของการคิดอย่างมีวิจารณญาณว่าเป็นการคิดพิจารณาไตรตรองอย่าง

รอบคอบในสถานการณ์ที่คลุมเครือ และมีปัญหา เพ่ือตัดสินใจว่าสิ่งใดควรเชื่อหรือไม่ควรเชื่อ โดยใช้

ความรู้ ความคิดจากประสบการณ์ของตนเองจากข้อมูลรอบด้าน และโชติกา ภาษีผล (2554) ได้ให้

ความหมายของการคิดอย่างมีวิจารณญาณว่าเป็นกระบวนการคิดที่มีการพิจารณา กลั่นกรอง  

ไตร่ตรองอย่างดีแล้ว เพ่ือให้เกิดผลของการคิดที่รอบคอบ สมเหตุสมผล 

กล่าวโดยสรุปคือ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ หมายถึง การคิดสะท้อนคิดอย่างมีเหตุผล มี

การพิจารณาไตร่ตรอง ใคร่ครวญโดยอาศัยประสบการณ์ของตนเองและอาศัยข้อมูลรอบด้านเพ่ือ

น ามาใช้ในกา รตัดสิน ใจที่จะ เชื่อ หรื อไม่เชื่อในสิ่ งใดสิ่งหนึ่ง เ พ่ือให้ส ามารถน ามาปฏิบัติใน

ชีวิตประจ าวันได้  

3.2 ความส าค ัญและประโยชน์ของการค ิดอย่างมีว ิจารณญาณ 

ธราดล รานรินทร์ (2554) ได้วิจัยเรื่อง ผลของจัดการเรียนการสอนสังคมศึกษาด้วยกลวิธีสืบ

สอบที่มีต่อความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และความคงทนในการเรียนรู้ของนักเรียน

มัธยมศึกษาชั้นปีที่ 5 โดยมีวัตถุประสงค์การวิจัยเพ่ือศึกษาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

และความคงทนในการเรียนรู้ของนักเรียนมัธยมศึกษาชั้นปีที่  5 ผลการวิจัยพบว่า 1) นักเรียนกลุ่ม

ทดลองมีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญที่

ระดับ .05 2) นักเรียนกลุ่มทดลองมีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ สูงกว่ากลุ่มควบคุม 

อย่างมีนัยส าคัญที่ระดับ .05 ดังนั้นการคิดอย่า งมีวิจารณญาณนับว่าเป็นกร ะบวนการคิดที่ มี

ความส าคัญเป็นอย่างมาก เนื่องจากในการด ารงชีวิตในปัจจุบันจ าเป็นจะต้องมีการพิจารณา ตัดสินใจ 

และการแก้ปัญหาในสถานการณ์ที่แตกต่างกัน การจัดการศึกษาที่ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการคิดอย่าง

มีวิจารณญาณจึงมีความจ าเป็นอย่างมาก ส านักงานคณะกรรมการศึกษาแห่งชาติ (2540)การจัดการ

เรียนการสอนให้นักเรียนมีความคิดอย่างมีวิจารณญาณก่อให้เกิดปร ะโยชน์ สรุปได้ดังนี้   ท าให้

นักเรียนสามารถปฏิบัติในการท างานอย่างมีหลักการและเหตุผลและได้งานที่มีประสิทธิภาพ  สามารถ

ประเมินงานโดยใช้เกณฑ์อย่างสมเหตุสมผล ท าให้รู้จักประเมินตนเองอย่างมีเหตุผลและฝึกการ
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ตัดสินใจอีกด้วย สามารถรู้เนื้อหาอย่างมีความหมายและเป็นประโยชน์ ฝึกทักษะการใช้เหตุผลในการ

แก้ปัญหา ฝึกให้นักเรียนก าหนดเป้าหมาย รวบรวมข้อมูลเชิงประจักษ์ ค้นหาความรู้  ทฤษฎี หลักการ

ต้ังข้อสมมติฐาน ตีความหมายและลงข้อสรุป ฝึกให้นักเรียนประสบความส าเร็จในการใช้ภาษาและสื่อ

ความหมาย นักเรียนคิดอย่างชัดเจน คิดอย่างถูกต้อง คิดอย่างแจ่มแจ้ง คิดอย่างกว้าง และคิดอย่างลุ่ม

ลึกตลอดจนคิดอย่างสมเหตุสมผล เป็นผู้มีปัญญา ประกอบด้วยความรับผิดชอบ ความมีระเบียบวินัย

ความเมตตาและเป็นผู้มีประโยชน์ สามารถอ่าน เขียน พูด ฟังได้ดี และสามารถพัฒนาความสามารถ

ในการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างต่อเนื่องในสถา นการณ์ที่โลกมีการเปลี่ยนแปลงสู่ยุคสารสนเทศ 

สอดคล้องกับ (สุคนธ์ สินธพานนท์ 2550) ได้กล่าวไว้ว่าบุคคลผู้ท่ีรู้จักน าวิธีคิดอย่างมีวิจารณญาณไป

ใช้ในการด าเนินชีวิตย่อมก่อให้เกิดประโยชน์หลายประการ เช่น มีความม่ันใจในการเผชิญต่อปัญหา

ต่างๆ และแก้ไขปัญหานั้นๆ ได้ถูกทาง สามารถตัดสินในสถานการณ์ต่างๆได้อย่างเหมาะสมและมี

เหตุผล มีบุคลิกภาพดี เป็นคนสุขุมรอบคอบ ละเอียดลออ ก่อนตัดสินใจในเรื่องใดจะต้องมีข้อมูล

หลักฐานประกอบ แล้ววิเคราะห์ด้วยเหตุผลก่อนตัดสอนใจ ท ากิจการงานต่างๆ ประสบความส าเร็จ

ตามเป้าหมายที่ก าหนดอย่างมีคุณภาพเนื่องจากมีระบบความคิดอย่างเป็นขั้นตอน  มีทักษะในการ

สื่อสารกับผู้อ่ืนได้ดี ทัง้ด้านการอ่าน เขียน ฟัง พูด การพัฒนาวิธีคิดอย่างมีวิจารณญาณอยู่ เสมอ ส่งผล

ให้สติปัญญาเฉียบแหลม พัฒนาความสามารถในการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างต่อเนื่องในสถานการณ์ของ

โลกที่มีการเปลี่ยนแปลง เป็นผู้มีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย เป็นผู้ที่ปฏิบัติงานอยู่บนหลักการและ

เหตุผล ส่งผลให้งานส าเร็จอย่างมีคุณภาพ 

กล่าวโดยสรุปคือการคิดอย่างมีวิจารณญาณมีความส าคัญและมีประโยชน์ เนื่องจากช่วย

พัฒนาเด็กให้มีพลังทางความคิดอย่างมีวิจารณญาณ คือรู้จักวิเคราะห์ ไตร่ตรองคิดหาเหตุผล คิดให้มี

ประสิทธิภาพจะต้องฝึกในหลาย ๆ สถานการณ์ ถ้าฝึกในโรงเรียนก็ควรน าแนวทางการฝึกเข้าไป

ผสมผสานกับทุกเนื้อหาวิชา 

3.3 ปัจจัยที่มีผลต่อการค ิดอย่างมีว ิจารณญาณ 

จากการศึกษาเอกสารงานวิจัยของ นิธิภัทร บาลศิริ (2553) เรื่องปัจจัยที่ส่งผลต่อการคิด

อย่างมีวิจารณญาณ ของนักเรียนปริญญาบัณฑิต: การประยุกต์ใช้โมเดลพัฒนาการพหุระดับแบบผสม 

ซ่ึงงานวิจัยชิ้นนี้ ได้สังเคราะห์งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการคิดอย่างมีวิจารณญาณ พ.ศ 2532-2550 นิธิ

ภัทรก าหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย ซ่ึงแบ่งเป็น 2 กลุ่มปัจจัย คือ 1) ปัจจัยเก่ียวกับบริบทของ

โปรแกรมวิชา ถือว่าเป็นปัจจัยระดับโปรแกรมวิชา ตัวแปรที่มีอิทธิพลคือ (1) วิธีสอน ( instructional 
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methods) (2) สภาพแวดล้อมในการเรียนการสอน (academic environment) (3) คุณลักษณะของ

ผู้สอน (teacher characteristics) และ 2) ปัจจัยระดับนักศึกษา ตัวแปรที่มีอิทธิพลคือ ( 1) ทักษะ

ทางปัญญา (cognitive skills) (2) ความสามารถทางภาษา (verbal ability) (3) เชาว์ปัญญาทาง

อารมณ์ (emotional intelligence) (4) ความเชื่ออ านาจภายในตน ( internal locus of control) 

(5) แบบการเรียน (learning styles) (6) การอบรมเลี้ยงดู (parenting) ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัย

ระดับโปรแกรมวิชาอธิบายการคิดอย่างมีวิจารณญาณได้ร้อยละ 30 สภาพแวดล้อมในการเรียนส่งผล

ต่อการคิดอย่างมีวิจารณญาณมากที่สุด (TE=0.53) รองลงมาคือวิธีการสอนที่ส่งเสริมการคิดอย่างมี

วิจารณญาณ (TE=0.46) และคุณลักษณะของผู้สอนส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ( TE=0.41) 

ตามล าดับ และปัจจัยระดับนักศึกษาอธิบายการคิดอย่างมีวิจารณญาณได้ร้อยละ 77 เชาว์ปัญญาทาง

อารมณ์ส่งผลต่อการคิดอย่างมีวิจารณญาณมากที่สุด (TE=1.50) รองลงมาคือความเชื่ออ านาจภายใน

ตน (TE=0.82) ทักษะทางปัญญา (TE=0.58) แบบการเรียน (TE=0.16) ความสามารถทางภาษา 

(TE=0.14) และการอบรมเลี้ยงดู (TE=0.10) ตามล าดับ ด้วยเหตุนี้จึงท าให้ผู้วิจัยมีการก าหนด ตัวแปร

ควบคุมในการวิจัยคือ (1)  ผู้สอน ซ่ึงในการวิจัยครั้งนี้มีผู้สอนคนเดียวกันทั้งหมด (2)  จ านวนครั้งที่

นักเรียนที่ประเมินตนเองโดยใช้รูปแบบการสะท้อนคิดที่แตกต่างกัน (3) จ านวนคาบที่ใช้ในการเรียน

การสอน ที่มีการจัดการเรียนการสอนการประเมินตนเองโดยใช้รูปแบบการสะท้อนคิดที่แตกต่างกัน 

ได้รับการจัดการเรียนการสอนในเวลาที่เท่ากัน คือ 3 คาบเรียนต่อสัปดาห์ คาบเรียนละ 50 นาที (4) 

วิธีในการจัดการเรียนการสอน ควบคุมโดยใช้การจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มด้วยวิธีเดียวกัน (5 ) 

เนื้อหาที่นักเรียนทุกกลุ่มเรียนเป็นเนื้อหาเดียวกันในวิชาเคมีชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 และผู้วิจัยก าหนดตัว

แปรร่วมในการวิจัยคือ คะแนนผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในวิชาเคมีที่ได้จากคะแนนสอบปลายภาคเรียนที่ 

1 ปีการศึกษา 2557 
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3.4 กระบวนการค ิดอย่างมีว ิจารณญาณ 

กระบวนคิดอย่างมีวิจารณญาณมีกระบวนการต่างๆที่หลากหลายซ่ึงเก่ียวเนื่องสัมพันธ์กับ

กระบวนการคิดอ่ืนๆ ดังที่ ทิศนา แขมมณี (2 544) กระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณเป็ น

กระบวนการคิดที่ ส า คัญต่อกระบวนการคิดและความสามารถอ่ืนๆอีกเป็น จ านวนมาก เช่ น

กระบวนการคิดเพ่ือตัดสิ นใจ  กร ะบวนกา รคิดแ ก้ปัญหา กระ บวนการคิดสร้ างสรรค์  และ

กระบวนการวิจัย เป็น ต้น จากการสังเคราะ ห์เอกสารงานวิจัยพบว่ ากระบวนการคิดอย่าง มี

วิจารณญาณมีองค์ประกอบดังที่ได้แสดงไว้ใน ตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 แนวคิดเก่ียวกับกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

กระบวนการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ 

Dressel 
and 

Mayhew 

(1957) 

Watson 
and  

Glaser 

(1964) 

Decaroli 
(1973) 

Watson 
and 

Glaser 

(1980) 

Ennis 
(1985) 

เพ็ญพิสุทธิ์ 
เนคมาน ุรักษ์ 

(2537) 

การระบุปัญหา ข้อค าถาม
ข้ออ้าง หรือข้อโต้แย้ง  

      

การรวบรวมข้อมูล เป็น
ความสามารถในการรวบรวม
ข้อมูลทั้งทางตรงและทางอ้อม

จากแหล่งข้อมูลต่างๆ 

      

การพิจารณาความน่าเช่ือถือ
ของแหล่งข้อมูล 

      

การระบุลักษณะของข้อมูล 
เป็นการวัดความสามารถใน
การจ าแนกประเภทของข้อมูล 

      

การต้ังสมมติฐาน แนวทาง

ส าหรับการพิจารณาหาข้อสรุป
ของค าถาม ประเด็นปัญหา 
และข้อโต้แย้ง 

      

การนิรนัย       

การลงข้อสรุป เป็นการวัด

ความสามารถในการลงข้อสรุป
โดยการใช้เหตุผล 

      

การประเมินผล ประเมินความ
ถูกต้องสมเหตุผลของข้อสรุป 
ซ่ึงต้องอาศัยความสามารถใน

การวิเคราะห์และประเมินอย่าง
ไตร่ตรองรอบคอบ 

      
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ตารางที่ 1 แนวคิดเก่ียวกับกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ (ต่อ) 

กระบวนการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ 

Dressel 
and 

Mayhew 

(1957) 

Watson 
and  

Glaser 

(1964) 

Decaroli 
(1973) 

Watson 
and 

Glaser 

(1980) 

Ennis 
(1985) 

เพ็ญพิสุทธิ์ 
เนคมาน ุรักษ์ 

(2537) 

การประยุกต์ใช้หรือน าไปปฏิบัติ        
เจตคติ (Attitude) หมายถึง ความ

สนใจในการแสวงหาความรู้ 
ตลอดจนการค้นหาหลักฐานมา
สนับสนุนส่ิงที่อ้างว่าเป็นจริง 

      

ความรู้ (Knowledge) หมายถึง 

ความสามารถในการอนุมาน การ
สรุปใจความส าคัญและการสรุปนัย
ทั่วไปโดยพิจารณาจากหลักฐาน

และการใช้หลักตรรกวิทยา 

      

ทักษะ (Skills) หมายถึง 

ความสามารถที่จะน าเอาเจตคติ 
และความรู้ไปประยุกต์ใช้พิจารณา
ตัดสินปัญหา ข้อความหรือข้อสรุป

ต่างๆได้ 

      

 

กล่าวโดยสรุป กระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ สามารถน ามาใช้ในชั้นเรียนนั้นจะ

ประกอบด้วย การท าความเข้าใจกับประเด็นปัญหา ค าถามหรือสถานการณ์ที่พบ มีการรวบรวมข้อมูล

ที่มากเพียงพอ พิจารณาความน่าเชื่อถือของข้อมูล เพ่ือสนับสนุนการต้ังสมมติฐาน  จากนั้นจึงลง

ข้อสรุปและประเมินผล 
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3.5 เคร ื่องมือวัดความสามารถในการค ิดอย่างมีว ิจารณญาณ 

นักการศึกษาหลายท่านได้เสนอแนวทางในการสร้างแบบวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ไว้

หลายรูปแบบ เช่น ศิริชัย กาญจนวาสี (2544) กล่าวว่า แบบวัดความสามารถทางด้านการคิดแบ่ง

ออกเป็น 2 แบบคือ 

1. แบบสอบมาตรฐานที่ใช้ส าหรับวัดความสามารถทางด้านการคิด แบบสอบมาตรฐานที่ใช้

ส าหรับวัดความสามารถทางด้านการคิดที่ได้รับความนิยม เช่น แบบสอบการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  

1.1 Watson and Glaser (1964) เป็นแบบสอบที่ใช้กับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

จนถึงระดับผู้ใหญ่ ซ่ึงแบบสอบมีลักษณะ ประกอบด้วยแบบทดสอบย่อย 5 ฉบับ แต่ละฉบับวัด

ความสามารถแต่ละด้าน ลักษณะของข้อสอบเป็นแบบสถานการณ์ ซ่ึงอาจเป็นปัญหา ข้อความ หรือ

ข้อโต้แย้ง ข้อสรุปที่มีความเก่ียวข้องกับสถานการณ์ที่ก าหนดให้ ผู้ตอบต้องตัดสินความถูกต้องของ

ข้อสรุปที่เสนอมาให้ในแต่ละสถานการณ์ ต่อมาในปี 1980 Watson and Glaser ได้พัฒนาแบบสอบ

วัดความสามา รถการคิดอย่า งมีวิ จารณญา ณเพ่ิมเติม โดยเป็ นแบบสอบคู่ขนาน A และ B  

ประกอบด้วย 5 แบบสอบย่อย มีข้อสอบรวมทั้งหมด 80 ข้อ ใช้เวลาทดสอบ 50 นาที แต่ละ

แบบทดสอบย่อยวัดความสามารถทางการคิดแตกต่างกัน ดังนี้ 

1) ความสามารถในการสรุปอ้างอิง (inference) เป็นการวัดความสามารถในการตัดสินและ

จ าแนกความน่าจะเป็นว่าข้อสรุปใดเป็นจริง ข้อสรุปใดเป็นเท็จ  

2) ความสามารถในการระบุข้อตกลงเบื้องต้น ( recognition of assumption) เป็นการวัด

ความสามารถในการจ าแนกข้อความ ว่าข้อความใดเป็นข้อตกลงเบื้องต้น ข้อความใดไม่เป็น โดยมีการ

ก าหนดสถานการณ์มาให้ แล้วมีข้อความตามมา สถานการณ์ละ 2-3 ข้อความ จากนั้นผู้ตอบพิจารณา

ตัดสินข้อความว่าเป็นข้อตกลงเบื้องต้นของสถานการณ์ทั้งหมด  

3) ความสามารถในการนิรนัย (deduction) เป็นการวัดความสามารถในการหาข้อสรุปอย่าง

สมเหตุสมผลจากสถานการณ์ที่ก าหนดให้โดยใช้หลักตรรกศาสตร์ ลักษณะของแบบสอบย่อยนี้ มีการ

ก าหนดสถานการณ์มาให้ 1 ย่อหน้า แล้วมีข้อสรุปตามมา ผู้ตอบต้องพิจารณาตัดสินข้อสรุปให้ตรงกับ

สถานการณ์  

4) ความสามารถในการแปลความ ( interpretation) เป็นการวัดความสามารถในการให้

น้ าหนักข้อมูลหรือหลักฐานเพ่ือตัดสินความเป็นไปได้ของข้อสรุป  

 



 

 

37 

5) ความสามารถในการประเมินข้อโต้แย้ง ( evaluation of arguments) เป็นการวัด

ความสามารถในการจ าแนกการใช้เหตุผลว่าสิ่งใดสมเหตุสมผล 

1.2 Cornell Critical Thinking Test พัฒนาโดย Ennis and Millman (1985) โดยก าหนด

ว่าการคิดอย่างมีวิจารณญาณแบ่งเนื้อหาเป็น  4 ด้าน คือ 1) ความสามารถในการพิจารณาความ

น่าเชื่ อถือของแหล่ งข้อ มูลและการสั งเกต ( credibility of source and observations) 2) 

ความสามารถในการระบุข้อตกลงเบื้องต้น (assumption identification) 3) ความสามารถในการนิร

นัย (deduction) 4) ความสามารถในการอุปนัย ( induction) ซ่ึงเป็นข้อสอบปรนัย 3 ตัวเลือก 

จ านวน 71 ข้อ โดยใช้เวลาในการทดสอบ 50 นาที เป็นแบบวัดที่เหมาะกับนักเรียนเกรด 4-11 โดยมี

รายละเอียดแต่ละด้านดังนี้ 

1) ความสามารถในการพิจารณาความน่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูลและการสังเกต (credibility 

of source and observations) แบบวัดแต่ละข้อมีประโยค ข้อความ หรือค าพูดให้ผู้ตอบพิจารณา

ตัดสินว่า ข้อใดมีความน่าเชื่อถือมากกว่ากัน  

2) ความสามารถในการระบุข้อตกลงเบื้องต้น (assumption identification) แบบวัดแต่ละ

ข้อจะเป็นรายงาน หรือข้อความให้ผู้ตอบพิจารณา ว่าตัวเลือกใดที่เป็นเหตุเป็นผลยอมรับได้ 

3) ความสามารถในการนิรนัย (deduction) แบบวัดแต่ละข้อ ผู้ตอบจะต้องพิจารณา

ทางเลือกสามทางที่ให้มา และตัดสินว่าทางเลือกใดมีความเป็นไปได้ตามข้อมูลที่ก าหนด 

4) ความสามารถในการอุปนัย (induction) เป็นการพิจารณาข้อมูล หรือเนื้อหาข้อความ 

โดยแบบวัดจะมีลักษณะเป็นสถานการณ์ ข้อความ หรือเหตุการณ์ มาให้พิจารณาซ่ึงผู้ตอบต้อง

พิจารณาข้อมูลเหล่านั้น 

2. แบบวัดที่สร้างขึ้นเอง 

ในกรณีนี้แบบสอบมาตรฐานส าหรับการคิดที่ใช้อยู่ทั่วไปไม่สอดคล้องกับเป้า หมายในการวัด 

ขอบเขตความสามารถการคิดที่มุ่งวัด หรือกลุ่มเป้าหมายที่ต้องการ จึงสามารถสร้างแบบวัดการคิดขึ้น

ใช้เอง เพ่ือให้เหมาะสมกับการต้องการในการวัดอย่างแท้จริง ซ่ึงมีการสร้างแบบวัดดังนี้  การก าหนด

จุดมุ่งหมายในการวัด ก าหนดกรอบของการวัดและนิยามเชิงปฏิบัติการ สร้างผังข้อสอบ เขียนข้อสอบ 

น าแบบวัดความสามารถทางด้านการคิดไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างจริงหรือกลุ่มที่ใกล้เคียง น าแบบวัดที่ใช้

จริง 
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ตอนที่ 4 กรอบแนวคดิการวจิัย 

 กรอบแนวคิดการวิจัย มีตัวแปรต้น วิธีการสอน โดยแบ่งเป็น (1) วิธีการสอนแบบปกติไม่มี

กิจกรรมการประเมินตนเอง (2) วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และ (3) วิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective 

thinking) และตัวแปรตามได้แก่ ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และมีตัวแปรควบคุมคือ 

คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวม (GPA) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

วิธีการสอน โดยแบ่งเป็น 
(1) วิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง 
(2) วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเอง
โดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop 
self-reflective thinking) 
(3) วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเอง
โดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง  (Double-loop 
self-reflective thinking) 
 

ความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ 

(1)  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรวม (GPA) 
(2)  คุณลักษณะของผู้สอน ซ่ึงในการวิจัยคร้ังนี้มีผู้สอนคนเดียวกันซ่ึง เป็น เพศหญิง  วุฒิ
การศึกษาระดับปริญญาตรีเอกวิชาเคมี  
(3)  จ านวนคาบที่ใช้ในการเรียนการสอน คือ 3 คาบเรียนต่อสัปดาห์ เป็นระยะเวลา 7 
สัปดาห์ รวม 21 คาบ คาบเรียนละ 50 นาที 
(4) วิธีในการจัดการเรียนการสอน ใช้การจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มด้วยวิธีเดียวกัน  
คือการสอนแบบอภิปรายและกระบวนการกลุ่ม 
(5) เนื้อหาที่นักเรียนทั้งสามกลุ่ม เป็นเนื้อหาเดียวกันในวิชาเคมี ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 

 

ตัวแปรควบคุม 



 

 

บทที่ 3  

วิธ ีการด าเนินการ วิจ ัย 

 งานวิจัยเรื่องผลของการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดที่แตกต่างกัน ที่ มีต่อ

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1. 

เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียนของกลุ่ม

ควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว 

(Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-

reflective thinking)  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 และ 2. เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถใน

การคิดอย่างมีวิจารณญาณหลังเรียน ระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มี

กิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการ

ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective thinking) และ

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา

ปีที่ 5 ซ่ึงมีรายละเอียดในการด าเนินงานวิจัยดังนี้ 

การออกแบบการวจิยั  

 การวิจัยครั้งนี้เป็น การวิจัยก่ึงทดลอง (Quasi-Experimental Research) โดยมีการทดสอบ

ก่อน และหลังการจัดกระท า และมีกลุ่มควบคุม (pretest-posttest control-group design) โดยมี

การสุ่มตัวอย่างเข้าสู่กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมโดยการสุ่มอย่างง่าย ดังแสดงในแผนภาพดังนี้  

 

 

 

 

รูปที่ 2 แผนภาพการทดลอง 

E1 O1 Xa O2 
E2 O1 Xb O2 

C O1 Xc O2 
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เม่ือ E1 หมายถึง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรม

ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) 

 E2 หมายถึง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรม

ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) 

 C หมายถึง กลุ่มควบคุม ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมิน

ตนเอง 

 O1 หมายถึง การวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณก่อนเรียน 

O2 หมายถึง การวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณหลังเรียน 

 Xa หมายถึง การจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) 

 Xb หมายถึง การจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) 

 Xc หมายถึง การจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการ

ประเมินตนเอง 

 เนื่องจากต้องการให้กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยมีความเท่าเทียมกัน ผู้วิจัยจึงควบคุมตัวแปร

เกินในการวิจัยโดยมีวิธีการควบคุมตัวแปรดังตารางที่ 2 

ตารางที่ 2 การควบคุมตัวแปร 
ต ัวแปรอิสระที่สนใจศ ึกษา ต ัวแปรตาม 

วิธีการสอน โดยแบ่งเป็น 

(1) วิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมิน

ตนเอง 

(2) วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-

loop self-reflective thinking) 

(3) วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-

loop self-reflective thinking) 

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
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ต ัวแปร เกิน วิธ ีการค วบค ุม 

ตัวแปรลักษณะทางกายภาพ 

เพศ/อายุของนักเรียน 

เพศ/วุฒิของครู 

 

ท าการสุ่มนักเรียนเข้ากลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง 

ท าให้คงท่ีโดยใช้ครูผู้สอนคนเดียวกัน 

ตัวแปรลักษณะแวดล้อม 

ประเภทโรงเรียน 

ขนาดโรงเรียน 

 

ท าให้คงท่ีโดยใช้โรงเรียนสหศึกษา 

ท าให้คงท่ีโดยใช้โรงเรียนมัธยมขนาดใหญ่พิเศษ 

(อิสลามวิทยาลัยแห่งประเทศไทย) 

 

ตัวแปรแทรกซ้อน 

บรรยากาศทางวิชาการของโรงเรียน 

แรงจูงใจต่อการเรียน 

สไตล์การเรียน 

จ านวนคาบและระยะเวลาในการสอน 

เนื้อหาท่ีใช้ในการเรียนการสอน 

การอบรมเล้ียงดูของผู้ปกครอง 

 

 

ท าให้คงท่ีโดยใช้โรงเรียนเดียวกัน 

ท าการสุ่มนักเรียนเข้ากลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง 

ท าการสุ่มนักเรียนเข้ากลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง 

ท าให้คงท่ีโดยใช้จ านวนคาบและระยะเวลาเท่ากัน 

ท าให้คงท่ีโดยใช้เนื้อหาเดียวกัน 

ท าการสุ่มนักเรียนเข้ากลุ่ม 

 

 

การศกึษาเอกสาร และงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 มีวิธีการด าเนินงานดังต่อไปนี้ 

 1. ศึกษาหนังสือ เอกสาร บทความความ และงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับ การประเมินตนเอง การ

สะท้อนคิด และการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

 2. ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 สาระการเรียนรู้ เคมี ชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 5 เพ่ือออกแบบการจัดกิจกรรมการสอนประเมินตนเองโดยใช้รูปแบบการสะท้อนคิดที่

แตกต่างกัน 

 3. ศึกษาหนังสือ เอกสาร และงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการท าวิจัยเชิงทดลอง และการสร้าง

แบบวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
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ประชากรและตัวอยา่ง 

 1. ประชากร 

 ประชากร คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 สังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 

(กรุงเทพมหานคร) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  

 2. ตัวอย่าง 

 ตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ คือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ภาคเรียนที่  2 ปีการศึกษา 

2557อิสลามวิทยาลัยแห่งประเทศไทย แขวงทุ่งครุ เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร สังกัดเขตพ้ืนที่

การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 (กรุงเทพมหานคร) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ ผู้วิจัยใช้ตัวอย่างจ านวน 113 คน โดยด าเนินการเลือกตัวอย่าง ตามล าดับ

ขั้นตอนดังต่อไปนี้ 

 1. การเลือกโรงเรียน 

 ใช้วิธีการเลือกโรงเรียนโดยมีเกณฑ์ในการพิจารณา  

 1.1 สถานศึกษาแห่งนี้เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษา ประเภทสหศึกษา สังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 1 (กรุงเทพมหานคร) โดยมีการจัดห้องเรียนแบบคละความสามารถของนักเรียน 

และมีการเรียนการสอนเคมีตามหลักสูตรขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 

 1.2 สถานศึกษามีนโยบาย เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 

 1.3 ผู้บริหารสถานศึกษาเห็นความส าคัญของการวิจัย ให้ความอนุเคราะห์อย่างดีในการเก็บ

ข้อมูลวิจัย รวมถึงกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และคณาจารย์ในกลุ่มสาระฯ ให้การสนับสนุน

และให้ความร่วมมือในการท าวิจัยเป็นอย่างดีจึงได้โรงเรียน อิสลามวิทยาลัยแห่งประเทศไทย แขวงทุ่ง

ครุ เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร สังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 (กรุงเทพมหานคร)  

 2. การเลือกตัวอย่าง  

 การเลือกตัวอย่างเพ่ือเข้ากลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง ผู้วิจัยพิจารณาห้องเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนรวม (GPA) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานไม่แตกต่างกัน และเพ่ือลดความแปรปรวนจาก

ความคลาดเคลื่อนในการทดลอง ผู้วิจัยจึงท าการตรวจสอบว่าการสุ่มตัวอย่างท าให้ได้ผู้ เรียนในกลุ่ม

ควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-

loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ
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กิจกรรมประ เมินตนเอง โดยใช้วิธีก ารสะ ท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-reflective 

thinking) ว่ามีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวม (GPA) แตกต่างกันหรือไม่ โดยการวิเคราะห์

เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวม ( GPA) ของผู้ เรียนโดยใช้สถิติ

ทดสอบความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA)  

เม่ือได้ห้องเรียนที่คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวม (GPA) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานที่

ไม่แตกต่างกันแล้ว ผู้วิจัยด าเนินการสุ่มห้องเรียนที่ได้มา 3 ห้อง เข้าสู่กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 และ 2 

และกลุ่มควบคุม ด้วยวิธีสุ่มอย่างง่ายโดยการจับฉลาก โดย ฉลากที่ 1 คือกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง ฉลากที่ 2 คือกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-

loop self-reflective thinking) ฉลากที่ 3 คือกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอนแบบ

ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธี การสะท้อนคิด

แบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) เม่ือด าเนินการสุ่มกลุ่มตัวอย่างตามขั้นตอน

ดังกล่าวแล้ว จะได้ตัวอย่าง 3 กลุ่มย่อยดังนี้ 

1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/5 เป็นกลุ่มควบคุม จ านวน 37 คน กลุ่มที่เรียนด้วยวิธีการ

สอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง 

2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/6 เป็นกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 จ านวน 38 คน กลุ่มที่ เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวง

เดียว (Single-loop self-reflective thinking) 

3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/7 เป็นกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 จ านวน 38 คน กลุ่มที่ เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบ

สองวง (Double-loop self-reflective thinking)  
 

เคร ือ่งมือทีใ่ชใ้นการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ประกอบด้วย 1)  แบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิด

แบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) 2) แบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อน

คิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) และ 3) แบบวัดความสามารถในการคิด

อย่างมีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ซ่ึงมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
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 1) แบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective 

thinking) ประกอบด้วยแบบตรวจสอบรายการ จ านวน 12 ข้อ และแบบสอบถามปลายเปิดจ านวน 2 

ข้อ ส าหรับให้ผู้เรียนประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว 

 2) แบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective 

thinking) ประกอบด้วยแบบตรวจสอบรายการ จ านวน 12 ข้อ และแบบสอบถามปลายเปิดจ านวน 4 

ข้อ ส าหรับให้ผู้เรียนประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง 

 3)  แบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยพัฒนาขึ้น

จากแบบวัดของ พิชาติ แก้วพวง (2554) ซ่ึงสร้างตามแนวคิดของ Ennis and Millman (1985) แบ่ง

เนื้อหาเป็น  4 ด้าน คือ 1) ความสามารถในการพิจารณาความน่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูลและการ

สังเกต (credibility of source and observations) 2) ความสามารถในการระบุข้อตกลงเบื้องต้น 

(assumption identification) 3) ความสามารถในการนิรนัย (deduction) 4) ความสามารถในการ

อุปนัย (induction) โดยแบบวัดเป็นข้อสอบปรนัย 32 ข้อ และข้อสอบอัตนัย 6 ข้อที่ผู้วิจัยสร้างเอง 

การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ใช้เวลาทดสอบ 50 นาที โดยมีคะแนนเต็ม 40 

คะแนน 

  

1. แบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective thinking) 

(ตัวอย่างเครื่องมือดังภาคผนวก ข) โดยผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างและมีการตรวจสอบคุณภาพดังนี้ 

 1) สร้างตามขั้นตอน ดังนี้ศึกษาหนังสือ เอกสาร งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการประเมินตนเอง 

และการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop reflective thinking) 

 2) ก าหนดวัตถุประสงค์ในการวัดการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว 

(Single-loop self-reflective thinking) เพ่ือให้สอดคล้องกับเอกสารงานวิจัยที่ศึกษา 

 3) สร้างแบบตรวจสอบรายการจ านวน 12 ข้อ ซ่ึงใช้ข้อค าถามเช่นเดียวกับแบบประเมิน

ตนเองโดยใช้ วิธีก ารสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-reflective thinking) และ

แบบสอบถามปลายเปิดจ านวน 2 ข้อ ส าหรับให้ผู้เรียนประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวง

เดียว (Single-loop self-reflective thinking) โดยยึดหลักของ Scriven (2000) ที่ เสนอแนะว่าใน

การพัฒนาแบบตรวจสอบรายการการประเมินนั้นจะต้องค านึงถึงจุดตรวจสอบ ( Checkpoints) 7 

ประการได้แก่ 1) บ่งชี้สถานะภาพของคุณภาพตามเกณฑ์ที่ก าหนด 2) ข้อรายการครบถ้วน 3) ไม่
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ซ้ าซ้อน 4) มีความเหมาะสมในการก าหนดหัวเรื่องหลักและหัวเรื่องรองที่ใช้ในการประเมิน โดยเน้นว่า

จะต้องสะท้อนการท างานด้านการประเมินในด้านใด 5) มีความชัดเจน 6) มีความถูกต้อง และ 7) 

สามารถวัดได้และให้ผลที่น่าเชื่อถือ 

 4) ตรวจสอบคุณภาพของแบบตรวจสอบรายการ และแบบสอบถามปลายเปิดในด้านความ

ตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) และความเหมาะสมของภาษาที่ใช้ โดยให้ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบ

ซ่ึงเป็นชุดเดียวกับการตรวจสอบแบบการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง 

ตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างแบบตรวจสอบรายการ 12 ข้อย่อย วิเคราะห์ความสอดคล้อง

ระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์ (IOC: item objective congruence) ใช้เกณฑ์ดัชนีความสอดคล้อง

ต้ังแต่ 0.5 ขึ้นไป (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2552)   ผลการตรวจสอบพบว่าตรวจสอบรายการจ านวน 12 

ข้อ และแบบสอบถามปลายเปิดจ านวน 2 ข้อ ของแบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวง

เดียว มีค่าดัชนีความสอดคล้องสูงกว่าเกณฑ์ทุกด้าน รายละเอียดแสดงดังตารางที่ 3 และตาราง 4 

 

2. แบบประ เมินตนเอง โดย ใช้วิธี การสะท้อนคิดแบบสองวง  ( Double-loop self-reflective 

thinking) (ตัวอย่างเครื่องมือดังภาคผนวก ข) โดยผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างและมีการตรวจสอบ

คุณภาพดังนี้ 

 1) สร้างตามขั้นตอน ดังนี้ศึกษาหนังสือ เอกสาร งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการประเมินตนเอง 

และการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop reflective thinking) 

 2) ก าหนดวัตถุประสงค์ในการวัดการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง 

(Double-loop self-reflective thinking) เพ่ือให้สอดคล้องกับเอกสารงานวิจัยที่ศึกษา 

 3) สร้างแบบตรวจสอบรายการจ านวน 12 ข้อ ซ่ึงใช้ข้อค าถามเช่นเดียวกับแบบประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธี กา รสะ ท้อน คิดแบบวงเ ดียว  (Single-loop self-reflective thinking) และ

แบบสอบถามปลายเปิดจ านวน 4 ข้อ ส าหรับให้ผู้เรียนประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบ

สองวง (Double-loop self-reflective thinking) โดยยึดหลักของ Scriven (2000) ที่ เสนอแนะว่า

ในการพัฒนาแบบตรวจสอบรายการการประเมินนั้นจะต้องค านึงถึงจุดตรวจสอบ (Checkpoints) 7 

ประการได้แก่ 1) บ่งชี้สถานะภาพของคุณภาพตามเกณฑ์ที่ก าหนด 2) ข้อรายการครบถ้วน 3) ไม่

ซ้ าซ้อน 4) มีความเหมาะสมในการก าหนดหัวเรื่องหลักและหัวเรื่องรองที่ใช้ในการประเมิน โดยเน้นว่า
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จะต้องสะท้อนการท างานด้านการประเมินในด้านใด 5) มีความชัดเจน 6) มีความถูกต้อง และ 7) 

สามารถวัดได้และให้ผลที่น่าเชื่อถือ 

 4) ตรวจสอบคุณภาพของแบบตรวจสอบรายการ และแบบสอบถามปลายเปิดในด้านความ

ตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) และความเหมาะสมของภาษาที่ใช้ โดยให้ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบ

ซ่ึงเป็นชุดเดียวกับการตรวจสอบแบบการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว 

ตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างแบบตรวจสอบรายการ 12 ข้อย่อย วิเคราะห์ความสอดคล้อง

ระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์ (IOC: item objective congruence) ใช้เกณฑ์ดัชนีความสอดคล้อง

ต้ังแต่ 0.5 ขึ้นไป (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2552) ผลการตรวจสอบพบว่าตรวจสอบรายการจ านวน 12 ข้อ 

และแบบสอบถามปลายเปิดจ านวน 4 ข้อ ของแบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง

มีค่าดัชนีความสอดคล้องสูงกว่าเกณฑ์ทุกด้าน รายละเอียดแสดงดังตารางที่ 3  และตาราง 5 

ตารางที่ 3 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องแบบตรวจสอบรายการของแบบประเมินตนเองโดยใช้
วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียวและแบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง 

ข้อรายการ ดัชน ีความสอดคล้อง 
(IOC) 

ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 

1. ฉันเข้าใจเนื้อหาที่ได้เรียนรู้ในคาบเรียนอย่างชัดเจน 1.00 สอดคล้อง 
2. ฉันมีความมุ่งม่ันต้ังใจในการเรียนรู้ และกระตือรือร้นในการ
เรียนรู้ตลอดเวลา 

1.00 สอดคล้อง 

3. ฉันคิดว่าความรู้ที่ได้จากในคาบเรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจ าไว้ได้  

1.00 สอดคล้อง 

4. ฉันมีความสุข และสนุกในการเรียน 1.00 สอดคล้อง 
5. ฉันชอบซักถามเม่ือมีข้อสงสัยในบทเรียน 1.00 สอดคล้อง 

6. ฉันเข้าเรียนทุกคร้ัง และไม่หนีเรียน 1.00 แก้ไขเป็น ฉันเข้าเรียนอย่าง
สม่ าเสมอ 

7. ฉันวางแผนการท างานที่ชัดเจนเป็นระบบ 1.00 สอดคล้อง 

8. ฉันสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี 1.00 สอดคล้อง 
9. ฉันมีการตรวจสอบ ทบทวน ปรับปรุง แก้ไขการท างานเป็นระยะ 
ๆไม่ก่อให้เกิดก่อให้เกิดปัญหาในการเรียน 

1.00 แก้ไขเป็น ฉันมีการทบทวน 
ปรับปรุง แก้ไขการท างานเป็นระยะ 

ๆ 

10. ฉันท างานบรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่
ก าหนดอย่างมีคุณภาพ  

1.00 สอดคล้อง 

11. มีการตรวจสอบปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 1.00 สอดคล้อง 

12. ฉันจะศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมด้วยตนเองนอกเวลาเรียน 1.00 สอดคล้อง 
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ตารางที่ 4 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องแบบสอบถามปลายเปิดของแบบประเมินตนเองโดยใช้
วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว  

ข ้อค  าถาม ด ัชนีค วาม
สอดคลอ้ง (IOC) 

ผลการต ัดสิน 

1. สรุปสาระส าคัญท่ีได้เรียนรู้ในคาบเรียน อธิบายให้ชัดเจน 1.00 สอดคล้อง 
2. บอกจุดเด่นจุดด้อยของตนเองในการเรียน การทดลอง หรือในภาระ
งานท่ีได้รับมอบหมาย อธิบายให้ชัดเจน 

1.00 สอดคล้อง 

 

ตารางที่ 5 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องแบบสอบถามปลายเปิดของแบบประเมินตนเองโดยใช้
วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง 

ข ้อค  าถาม ด ัชนีค วาม
สอดคลอ้ง (IOC) 

ผลการต ัดสิน 

1. สรุปสาระส าคัญท่ีได้เรียนรู้ในคาบเรียน อธิบายให้ชัดเจน 1.00 สอดคล้อง 
2. บอกจุดเด่นจุดด้อยของตนเองในการเรียน การทดลอง หรือในภาระงาน
ท่ีได้รับมอบหมาย อธิบายให้ชัดเจน 

1.00 สอดคล้อง 

3. ระบุข้อสงสัย หรือประเด็นค าถามในบทเรียนท่ียังไม่เข้าใจ หรือปัญหา
ในการเรียนรู้ 

1.00 สอดคล้อง 

4. บอกแนวทางในการพัฒนาตนเองในการเรียนรู้คร้ังต่อไป อธิบายให้
ชัดเจน 

1.00 สอดคล้อง 

 

3. แบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5  โดยผู้วิจัยได้ด าเนินการ

สร้างและมีการตรวจสอบคุณภาพดังนี้ 

 1) สร้างตามขั้นตอน ดังนี้ศึกษาหนังสือ เอกสาร งานวิจัยที่ เก่ียวข้องกับการสร้างแบบวัด

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ทั้งในด้านค านิยาม องค์ประกอบ ลักษณะการเขียนข้อ

ค าถามและตัวเลือก  

 2) ก าหนดวัตถุประสงค์ในการวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนชั้ น

มัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยพัฒนาขึ้นจากแบบวัดของ พิชาติ แก้วพวง (2554) ซ่ึงสร้างตามแนวคิดของ 

Ennis and Millman (1985) ซ่ึงแบ่งเนื้อหาเป็น 4 ด้าน คือ 1) ความสามารถในการพิจารณาความ

น่าเชื่ อถือของแหล่ งข้อ มูลและการสั งเกต ( credibility of source and observations) 2) 
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ความสามารถในการระบุข้อตกลงเบื้องต้น (assumption identification) 3) ความสามารถในการนิร

นัย (deduction) 4) ความสามารถในการอุปนัย (induction)  

 3) พัฒนาแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  5 จากแบบ

วัดของ พิชาติ แก้วพวง (2554) ซ่ึงสร้างตามแนวคิดของ Ennis and Millman (1985) โดยแบบวัด

เป็นข้อสอบปรนัย 32 ข้อ และข้อสอบอัตนัย 6 ข้อ คะแนนเต็ม 40 คะแนน ใช้เวลาการทดสอบ 50 

นาท ี

 4) น าแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  5 ที่สร้างขึ้น ไป

ให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์พิจารณาตรวจสอบ และให้ข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงแก้ไข 

 5) น าแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  5 ที่แก้ไขแล้ว 

ให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 ท่าน ตัดสินข้อสอบแต่ละข้อในเรื่องของความตรงตามเนื้อหาและวิเคราะ ห์

ความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์ (IOC: item objective congruence) ใช้เกณฑ์ดัชนี

ความสอดคล้องต้ังแต่ 0.5 ขึ้นไป (ศิริชัย กาญจนวาสี , 2552) ผลการวิเคราะห์พบว่าแบบวัด

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  5 มีค่าดัชนีความสอดคล้องสูงกว่า

เกณฑ์ทุกด้าน โดยมีค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.80-1.00 (รายละเอียดดังภาคผนวก ค)  

6) น าแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  5 ที่ผ่านการ

พิจารณาจากผู้เชี่ยวชาญแล้วไปทดลองใช้ (Try out) กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนสาม

เสนวิทยาลัย ซ่ึงไม่ใช่ตัวอย่างในการวิจัย จ านวน 50 คน น าผลคะแนนที่ได้จากการทดลองใช้ ( Try 

out) มาวิเคราะห์ค่าความยาก และอ านาจจ าแนก พิจารณาวิเคราะห์คุณภาพข้อสอบเป็นรายข้อ โดย

ใช้โปรแกรม B-index ผลการวิเคราะห์พบว่าแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 5 ข้อสอบทั้งหมด 32 ข้อ มีข้อที่ผ่านเกณฑ์ 29 ข้อ โดยมีค่าความยากอยู่ระหว่าง 

0.20-0.96 และมีอ านาจจ าแนกอยู่ระหว่าง 0.20-0.81  
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เม่ือวิเคราะห์ค่าความเที่ยง (Reliability) โดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาครอนบาค โดยค่า

ความเที่ยงทั้งฉบับของข้อสอบปรนัยมีค่าเท่ากับ 0.85 แสดงว่าแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมี

วิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 มีค่าความเที่ยงอยู่ในระดับสูง  

โดยค่าความยาก 0.4 ขึ้นไป และอ านาจจ าแนก 0.2 ขึ้นไป (ศิริชัย กาญจนวาสี , 2552) 

รายละเอียดผลการวิเคราะห์ค่าความยากและอ านาจจ าแนกของข้อสอบแบบวัดความสามารถในการ

คิดอย่างมีวิจารญาณ แสดงดังตารางที่ 6 

 

ตารางท่ี 6 ผลการวิเคราะห์ค่าความยากและอ านาจจ าแนกข้อสอบปรนัยของแบบวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

ข ้อ ผลการวิเค ราะห์ 

ค ่าความยาก (p) อ านาจจ าแนก (r) ต ัวเลือก p r การแปลผล 

1 0.60 0.49 

 

ก 0.14 -0.41 ค่าความยาก

ค่อนข้างง่าย 

อ านาจจ าแนกดี 

ข* 0.60 0.49 

ค 0.14 -0.03 

ง 0.12 -0.05 

2 0.68 0.20 

 

ก 0.00 0.00 ค่าความยาก

ค่อนข้างง่าย 

อ านาจจ าแนก

พอใช้ 

ข 0.22 -0.32 

ค 0.10 0.11 

ง* 0.68 0.20 

3 0.56 0.64 ก 0.20 0.04 ค่าความยากปาน

กลาง อ านาจ

จ าแนกดีมาก 

ข* 0.56 0.64 

ค 0.12 -0.62 

ง 0.12 -0.05 
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ตารางท่ี 6 ผลการวิเคราะห์ค่าความยากและอ านาจจ าแนกข้อสอบปรนัยของแบบวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณ(ต่อ) 

ข้อ ผลการวิเคราะห์ 

ค่าความยาก (p) อ านาจจ าแนก (r) ตัวเลือก p r การแปลผล 

4 0.38 0.24 

 

ก 0.16 0.18 ค่าความยาก

ค่อนข้างยาก อ านาจ

จ าแนกพอใช้ 

ข 0.28 -0.44 

ค 0.18 0.02 

ง* 0.38 0.24 

5 0.52 0.40 ก 0.16 -0.01 ค่าความยากปาน

กลาง อ านาจจ าแนก

ดี 

ข 0.12 -0.24 

ค 0.20 -0.15 

ง* 0.52 0.40 

6 0.52 0.59 ก 0.00 0.00 ค่าความยากปาน

กลาง อ านาจจ าแนก

ดี 

ข 0.44 -0.26 

ค 0.04 -0.33 

ง* 0.52 0.59 

7 0.96 0.33 ก 0.00 0.00 ค่าความยากง่ายมาก 

อ านาจจ าแนกพอใช้ ข 0.04 -0.33 

ค* 0.96 0.33 

ง 0.00 0.00 

8 0.86 0.79 ก 0.08 -0.48 ค่าความยากง่ายมาก 

อ านาจจ าแนกดีมาก ข 0.86 0.79 

ค 0.02 0.02 

ง 0.04 -0.33 

9 0.74 0.27 ก 0.10 -0.45 ค่าความยาก

ค่อนข้างง่าย อ านาจ

จ าแนกพอใช้ 

ข 0.00 0.00 

ค 0.16 0.18 

ง* 0.74 0.27 

10 0.88 0.81 ก* 0.88 0.81 ค่าความยากง่ายมาก 

อ านาจจ าแนกดีมาก ข 0.10 -0.83 

ค 0.00 0.00 

ง 0.02 0.02 
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ตารางท่ี 6ผลการวิเคราะห์ค่าความยากและอ านาจจ าแนกข้อสอบปรนัยของแบบวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณ (ต่อ) 

ข้อ ผลการวิเคราะห์ 

ค่าความยาก (p) อ านาจจ าแนก (r) ตัวเลือก p r การแปลผล 

11 0.64 0.54 

 

ก 0.32 -0.20 ค่าความยาก

ค่อนข้างง่าย อ านาจ

จ าแนกดีมาก 

ข 0.00 0.00 

ค* 0.64 0.54 

ง 0.04 -0.33 

12 0.50 0.38 

 

ก 0.06 -0.12 ค่าความยากปาน

กลาง อ านาจจ าแนก

พอใช้ 

ข* 0.50 0.38 

ค 0.38 -0.14 

ง 0.06 -0.12 

13 0.64 0.73 ก* 0.64 0.73 ค่าความยาก

ค่อนข้างง่าย อ านาจ

จ าแนกดีมาก 

ข 0.24 -0.67 

ค 0.02 -0.17 

ง 0.10 0.11 

14 0.90 0.64 

 

ก 0.06 -0.50 ค่าความยากง่ายมาก 

อ านาจจ าแนกดีมาก ข* 0.90 0.64 

ค 0.00 0.00 

ง 0.04 -0.14 

15 0.72 0.63 

 

ก 0.22 -0.13 ค่าความยาก

ค่อนข้างง่าย อ านาจ

จ าแนกดีมาก 

ข 0.06 -0.50 

ค 0.00 0.00 

ง* 0.72 0.63 

16 0.20 0.23 

 

ก* 0.20 0.23 ค่าความยาก

ค่อนข้างยาก อ านาจ

จ าแนกพอใช้ 

ข 0.02 -0.17 

ค 0.08 0.09 

ง 0.70 -0.15 

17 0.58 0.28 

 

ก 0.22 0.06 ค่าความยากปาน

กลาง อ านาจจ าแนก

พอใช้ 

ข 0.06 0.07 

ค* 0.58 0.28 

ง 0.14 -0.41 

18 0.90 0.64 

 

ก* 0.90 0.64 ค่าความยากง่ายมาก 

อ านาจจ าแนกดีมาก ข 0.04 -0.14 

ค 0.06 -0.50 

ง 0.00 0.00 
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ตารางท่ี 6 ผลการวิเคราะห์ค่าความยากและอ านาจจ าแนกข้อสอบปรนัยของแบบวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณ (ต่อ) 

ข้อ ผลการวิเคราะห์ 

ค่าความยาก (p) อ านาจจ าแนก (r) ตัวเลือก p r การแปลผล 

19 0.64 0.35 

 

ก* 0.64 0.35 ค่าความยากค่อนข้าง

ง่าย อ านาจจ าแนกดี ข 0.28 -0.44 

ค 0.02 0.02 

ง 0.06 0.07 

20 0.84 0.39 

 

ก 0.06 -0.50 ค่าความยากง่ายมาก 

อ านาจจ าแนกพอใช้ ข* 0.84 0.39 

ค 0.04 0.05 

ง 0.06 0.07 

21 0.56 -0.31 ก 0.18 0.20 ค่าความยากปาน

กลาง ไม่สามารถ

จ าแนกได้ 

ข* 0.56 -0.31 

ค 0.12 -0.05 

ง 0.14 0.16 

22 0.60 0.49 

 

ก 0.06 -0.12 ค่าความยากค่อนข้าง

ง่าย อ านาจจ าแนกดี

มาก 

ข 0.12 -0.62 

ค* 0.60 0.49 

ง 0.22 0.25 

23 0.38 0.24 

 

ก 0.56 -0.12 ค่าความยากค่อนข้าง

ยาก อ านาจจ าแนก

พอใช้ 

ข* 0.38 0.24 

ค 0.06 -0.12 

ง 0.00 0.00 

24 0.80 -0.23 

 

ก 0.12 0.14 ค่าความยากง่ายมาก 

ไม่สามารถจ าแนกได้ ข* 0.80 -0.23 

ค 0.02 0.02 

ง 0.06 0.07 

25 0.82 -0.20 

 

ก 0.12 0.14 ค่าความยากง่ายมาก 

ไม่สามารถจ าแนกได้ ข* 0.82 -0.20 

ค 0.00 0.00 

ง 0.06 0.07 

26 0.50 0.57 

 

ก 0.40 -0.11 ค่าความยากปาน

กลาง อ านาจจ าแนกดี ข 0.10 -0.45 

ค* 0.50 0.57 

ง 0.00 0.00 
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ตารางท่ี 6 ผลการวิเคราะห์ค่าความยากและอ านาจจ าแนกข้อสอบปรนัยของแบบวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณ (ต่อ) 

ข้อ ผลการวิเคราะห์ 

ค่าความยาก (p) อ านาจจ าแนก (r) ตัวเลือก p r การแปลผล 

27 0.56 0.45 

 

ก 0.36 -0.54 ค่าความยากปาน

กลาง อ านาจจ าแนกดี ข 0.08 0.09 

ค 0.00 0.00 

ง* 0.56 0.45 

28 0.46 0.33 

 

ก 0.16 0.18 ค่าความยากปาน

กลาง อ านาจจ าแนก

พอใช้ 

ข 0.18 0.02 

ค 0.20 -0.53 

ง* 0.46 0.33 

29 0.82 0.36 ก* 0.82 0.36 ค่าความยากง่ายมาก 

อ านาจจ าแนกพอใช้ ข 0.16 -0.39 

ค 0.02 0.02 

ง 0.00 0.00 

30 0.88 0.24 ก 0.00 0.00 ค่าความยากง่ายมาก 

อ านาจจ าแนกพอใช้ ข 0.02 0.02 

ค* 0.88 0.24 

ง 0.10 -0.27 

31 0.90 0.64 ก 0.02 -0.17 ค่าความยากง่ายมาก 

อ านาจจ าแนกดีมาก ข 0.08 -0.48 

ค 0.00 0.00 

ง* 0.90 0.64 

32 0.62 0.70 ก* 0.62 0.70 ค่าความยากค่อนข้าง

ง่าย อ านาจจ าแนกดี

มาก 

ข 0.14 -0.98 

ค 0.02 0.02 

ง 0.22 0.25 

 หมายเหตุ * ค าตอบ 

โดยมีข้อสอบ 3 ข้อซ่ึงได้แก่ข้อที่ 21 24 และ 25 มีค่าความยากใช้ได้แต่มีอ านาจจ าแนกต่ า

โดยข้อสอบข้อที่ 21 มีค่าความยาก 0.56 และค่าอ านาจจ าแนก -0.31 ข้อสอบข้อที่ 25 มีค่าความ

ยาก 0.82 และค่าอ านาจจ าแนก -0.20 ซ่ึงต้องปรับปรุงตัวลวง เนื่องจากข้อสอบข้อที่ 24 ไม่สามารถ

ปรับแก้ไขตัวลวงได้เพราะสถานการณ์ในข้อสอบบังคับ ดังนั้นผู้วิจัยได้ปรับตัวลวงในข้อสอบข้อที่ 21 

และ 25 รายละเอียดดังตารางที่  7 
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ตารางท่ี 7 ผลการปรับแก้ไขตัวลวงในแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5  
ข ้อสอบ

ข ้อที่ 

ข ้อสอบเด ิม ข ้อสอบที่แก้ไข  

21 ข้อความใดสนับสนุนให้พนักงานเก็บเงินพร้อม

กับคืนเจ้าของ 

ก. เป็นข้อตกลงของห้าง 

ข. พนักงานมีจิตส านึกท่ีดี 

ค. พนักงานต้องการค าชมเชย 

ง. พนักงานอยากให้ห้างมีช่ือเสียง 

ข้อความใดสนับสนุนให้พนักงานเก็บเงินพร้อม

กับคืนเจ้าของ 

ก. พนักงานต้องการเงินรางวัล 

ข. พนักงานมีจิตส านึกท่ีดี 

ค. พนักงานต้องการค าชมเชย 

ง. พนักงานต้องการให้ห้างมีช่ือเสียง 

25 นักเรียนมีหลักการพื้นฐานอะไรจึงเช่ือบุคคลใน

ข้อ 24 

ก. เช่ือนัท เพราะผักสดสะอาดจะท าใ ห้ไ ด้รับ

สารอาหารครบถ้วน 

ข. เช่ือนุช เพราะผักท่ีมีรอยกัดกินของแมลง 

เช่ือว่ามีสารพิษน้อย แต่ปลอดภัยในระดับหนึ่ง 

ค. เช่ือน้อย เพราะการเพาะปลูกต้ังแต่เตรียม

ดินก็มีการใช้ยาป้องกันแมลงกัดเมล็ดพันธ์ุด้วย 

ง. ไม่เช่ือท้ัง 3 คน เพราะไม่มีหลักการพื้นฐานท่ี

ถูกต้อง 

นักเรียนมีหลักการพื้นฐานอะไรจึงเช่ือบุคคลใน

ข้อ 24 

ก. เช่ือนัท เพราะผักสดสะอาดจะท าใ ห้ไ ด้รับ

สารอาหารท่ีส าคัญครบถ้วนท้ัง 5 หมู่ 

ข. เช่ือนุช เพราะผักท่ีมีรอยกัดกินของแมลง เช่ือ

ว่ามีสารพิษน้อย แต่ปลอดภัยในระดับหนึ่ง 

ค. เช่ือน้อย เพราะผักท่ีมีรอยแมลงกัดกินย่อม

ปลอดภัยแน่นอนเพราะไม่ฉีดยาฆ่าแมลง 

ง. ไม่เช่ือท้ัง  3 คน เพราะไม่มีหลักการทาง

วิชาการท่ีมาสนับสนุน 

และผู้วิจัยได้ปรับปรุงตัวลวงในข้อ 2 ข้อ 6 ข้อ 7 ข้อ 9 ข้อ 10 ข้อ 11 ข้อ 14 ข้อ 15 ข้อ 18 

ข้อ 23 ข้อ 26 ข้อ 27 ข้อ 29 ข้อ 30 และข้อ 31 ถึงแม้ว่าข้อเหล่านี้จะมีค่าความยากและอ านาจ

จ าแนกของข้อสอบที่ผ่านเกณฑ์แต่เนื่องจากมีตัวลวงในข้อเหล่านี้ที่นักเรียนไม่เลือกตอบเลย ผู้วิจัยจึง

ได้ปรับแก้ตัวลวงในข้อเหล่านี้ รายละเอียดดังตารางที่ 8 
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ตารางท่ี 8 ผลการปรับแก้ไขตัวลวงในแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5  
ข้อสอบข้อ

ท่ี 

ข้อสอบเดิม ข้อสอบท่ีแก้ไข 

2 เหตุผลใดสนับสนุนข้อความ “การใช้เคร่ืองอัลตราซาวด์

จะก่อให้เกิดอันตรายต่อทารกในครรภ์” 

ก. คล่ืนเสียงเป็นวิวัฒนาการอันล้ าหน้า 

ข. คล่ืนเสียงมีผลกระทบต่อเด็ก 

ค. คล่ืนเสียงท าให้เด็กพิการ 

ง. คล่ืนเสียงที่มีความถี่สูง 

เหตุผลใดสนับสนุนข้อความ “การใช้เคร่ืองอัลตราซาวด์

จะก่อให้เกิดอันตรายต่อทารกในครรภ์” 

ก. คล่ืนเสียงรบกวนทารก 

ข. คล่ืนเสียงมีผลกระทบต่อเด็ก 

ค. คล่ืนเสียงท าให้เด็กพิการ 

ง. คล่ืนเสียงที่มีความถี่สูง 

6 เหตุผลใดท าให้ข้อความ “ด่ืมชาเขียวมากๆ คงไม่ดีต่อ

สุขภาพ” น่าเช่ือถือ 

ก. กาเฟอีนมีฤทธ์ิหลอนประสาท 

ข. ชาเขียวมีกาเฟอีนผสมอยู่จ านวนมาก 

ค. ด่ืมชาเขียวมาก ๆ ระบบประสาทเส่ือมได้ 

ง. กาเฟอีนจะท าให้ท้องผูก หรือนอนไม่หลับ 

เหตุผลใดท าให้ข้อความ “ด่ืมชาเขียวมากๆ คงไม่ดีต่อ

สุขภาพ” น่าเช่ือถือ 

ก. กาเฟอีนในชาเขียวมีฤทธ์ิหลอนประสาท 

ข. ชาเขียวมีกาเฟอีนผสมอยู่จ านวนมาก 

ค. ด่ืมชาเขียวมาก ๆ ระบบประสาทเส่ือมได้ 

ง. กาเฟอีนจะท าให้ท้องผูก หรือนอนไม่หลับ 

7 หลักการใดท าให้ชาเขียวเป็นเคร่ืองด่ืมเป็นที่นิยม 

ก. มีกาเฟอีนผสมไม่มาก 

ข. มีสารอาหารและวิตามิน 

ค. เช่ือว่าเป็นเคร่ืองด่ืมเสริมสุขภาพ 

ง. ช่วยกระตุ้นระบบประสาท และการท างานของหัวใจ 

หลักการใดท าให้ชาเขียวเป็นเคร่ืองด่ืมเป็นที่นิยม 

ก. มีกาเฟอีนผสมไม่มาก 

ข. มีสารอาหารและวิตามิน 

ค. เช่ือว่าเป็นเคร่ืองด่ืมเสริมสุขภาพ 

ง. ช่วยกระตุ้นระบบประสาท 

9 เงื่อนไขใดเก่ียวข้องกับปัญหาการด่ืมชาเขียว 

ก. สารผสมในชาเขียว 

ข. อัตราส่วนของชาเขียว 

ค. ระยะเวลาในการด่ืมชาเขียว 

ง. สารเสพติดที่ผสมอยู่ในชาเขียว 

เงื่อนไขใดเก่ียวข้องกับปัญหาการด่ืมชาเขียว 

ก. สารผสมในชาเขียว 

ข. ส่วนผสมของชาเขียว 

ค. ระยะเวลาในการด่ืมชาเขียว 

ง. สารเสพติดที่ผสมอยู่ในชาเขียว 

10 ข้อมูลใดไม่เก่ียวข้องกับบทความ 

ก. การแก้พิษให้รับประทานวุ้นเส้น 

ข. วุ้นเส้นเป็นตัวทดสอบพิษของเห็ด 

ค. ข้าวสารเป็นตัวทดสอบพิษของเห็ด 

ง. หากวุ้นเส้นเปล่ียนสีห้ามรับประทานเห็ด 

ข้อมูลใดไม่เก่ียวข้องกับบทความ 

ก. การแก้พิษให้รับประทานวุ้นเส้น 

ข. วุ้นเส้นเป็นตัวทดสอบพิษของเห็ด 

ค. พิษของเห็ดทดสอบได้ด้วยข้าวสาร 

ง. หากวุ้นเส้นเปล่ียนสีห้ามรับประทานเห็ด 
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ตารางท่ี 8 ผลการปรับแก้ไขตัวลวงในแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 (ต่อ) 

ข้อสอบ

ข้อท่ี 

ข้อสอบเดิม ข้อสอบท่ีแก้ไข 

11 ข้อความใดถูกต้องตามความเป็นจริง 

ก. เห็ดที่ดีปรุงกับข้าวสารแล้วต้องไม่เปล่ียนสี 

ข. เห็ดที่สงสัยต้องน ามาปรุงกับวุ้นเส้นเท่านั้น 

ค. เห็ดที่ไม่รู้จักอย่าซ้ือมารับประทานเด็ดขาด 

ง. เห็ดมีพิษเม่ือรับประทานจะมีฤทธ์ิหลอนประสาท 

ข้อความใดถูกต้องตามความเป็นจริงมากที่สุด 

ก. เห็ดที่ดีปรุงกับข้าวสารแล้วต้องไม่เปล่ียนสี 

ข. เห็ดที่สงสัยต้องน ามาปรุงกับวุ้นเส้น 

ค. เห็ดที่ไม่รู้จักอย่าซ้ือมารับประทานเด็ดขาด 

ง. เห็ดมีพิษเม่ือรับประทานจะมีฤทธ์ิหลอนประสาท 

14 จากสถานการณ์ ข้อสรุปที่เป็นไปได้อย่างสมเหตุสมผล

มากที่สุดคืออะไร 

ก. ไข้หวัดนกสามารถรักษาได้ 

ข. ไข้หวัดนกสามารถป้องกันได้ 

ค. การรับประทานไก่ท าให้ติดโรค 

ง. เกษตรกรเล้ียงไก่จะเป็นโรคไข้หวัดนก 

จากสถานการณ์ ข้อสรุปที่เป็นไปได้อย่างสมเหตุสมผล

มากที่สุดคืออะไร 

ก. ไข้หวัดนกสามารถรักษาได้ 

ข. ไข้หวัดนกสามารถป้องกันได้ 

ค. การรับประทานไก่ส่ียงต่อการติดโรค 

ง. เกษตรกรเล้ียงไก่จะเป็นโรคไข้หวัดนก 

15 เม่ือนักเรียนพบวัตถุต้องสงสัย ควรปฏิบัติอย่างไร 

ก. ไปบอกคุณครู 

ข. ชักชวนเพ่ือน ๆ เปิดดู 

ค. น ากลับไปบ้านไปให้พ่อแม่ 

ง. ไปบอกต ารวจ 

เม่ือนักเรียนพบวัตถุต้องสงสัย ควรปฏิบัติอย่างไร 

ก. ไปบอกคุณครู 

ข. ชักชวนเพ่ือน ๆ เปิดดู 

ค. ไปบอกพ่อกับแม่ 

ง. ไปบอกต ารวจ 

18 “ผู้ที่มีคลอเลสเตอรอลสูง และเส้นเลือดหัวใจตีบห้าม

รับประทานไข่” หากข้อ ความเป็นจริง  เหตุผลใ ด

สนับสนุนข้อความนี้ 

ก. ไข่มีคลอเลสเตอรอลสูง 

ข. ไข่มีสารอาหารไขมันสูง 

ค. ไข่มีสารอาหารโปรตีนสูง 

ง. ไข่มีสารอาหารคาร์โบไฮเดรตสูง 

“ผู้ที่มีคลอเลสเตอรอลสูง และเส้นเลือดหัวใ จตีบห้าม

รับประทานไข่” หากข้อ ความเป็นจริง  เหตุผลใ ด

สนับสนุนข้อความนี้ 

ก. ไข่มีคลอเลสเตอรอลสูง 

ข. ไข่มีสารอาหารไขมันสูง 

ค. ไข่มีสารอาหารโปรตีนสูง 

ง. ไข่กระตุ้นการท างานของหัวใจ 

23 บุคคลใดมีบทบาทส าคัญที่สุดที่ท าให้ เกิดการขายสิทธิ

ขายเสียง 

ก. ประชาชน 

ข. ผู้แทนราษฎร 

ค. นายกรัฐมนตรี 

ง. ประธานรัฐสภา 

บุคคลใดมีบทบาทส าคัญที่สุดที่ท าให้ เกิดการขายสิทธิ

ขายเสียง 

ก. ประชาชน 

ข. ผู้แทนราษฎร 

ค. นายกรัฐมนตรี 

ง. ผู้แทนวุฒิสภา 
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ตารางท่ี 8 ผลการปรับแก้ไขตัวลวงในแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 (ต่อ) 

ข้อสอบ

ข้อท่ี 

ข้อสอบเดิม ข้อสอบท่ีแก้ไข 

26 จากสถานการณ์ ข้อสรุปใดที่เป็นไปได้อย่างสมเหตุสมผล

มากที่สุด 

ก. ผักสดปลอดสารพิษชีวิตแข็งแรง 

ข. รับประทานอาหารสดสุขภาพแข็งแรง 

ค. ผักปลอดสารพิษพบในผักที่มีแมลงกัดกิน 

ง. หลีกเล่ียงการรับประทานผักเพราะไม่ปลอดภัย 

จากสถานการณ์ ข้อสรุปใดที่เป็นไปได้อย่างสมเหตุสมผล

มากที่สุด 

ก. ผักสดปลอดสารพิษชีวิตแข็งแรง 

ข. รับประทานอาหารสดสุขภาพแข็งแรง 

ค. ผักปลอดสารพิษพบในผักที่มีแมลงกัดกิน 

ง. ผักมีสารพิษท าให้ไม่ปลอดภัย 

27 ข้อความใดเป็นเงื่อนไขที่ท าให้เช่ือว่า ผักปลอดสารพิษ

ต้องมีร่องรอยแมลงกัดกิน 

ก. แมลงกินผักได้ คนก็กินผักได้ 

ข. แมลงอาศัยและกินผักมีใบสีเขียว 

ค. แมลงชอบกินผัก คนก็ชอบกินผัก 

ง. ผักปลอดสารพิษ ทุกชีวิตย่อมปลอดภัย 

ข้อความใดเป็นเงื่อนไขที่ท าให้เช่ือว่า ผักปลอดสารพิษ

ต้องมีร่องรอยแมลงกัดกิน 

ก. แมลงกินผักได้ คนก็กินผักได้ 

ข. แมลงอาศัยและกินผักมีใบสีเขียว 

ค. แมลงชอบกินผัก คนก็กินผักได้ 

ง. ผักปลอดสารพิษ ทุกชีวิตย่อมปลอดภัย 

29 ข้อมูลใดไม่เก่ียวข้องกับบทความ 

ก. ไฟป่าเกิดขึ้นที่จังหวัดเชียงใหม่ 

ข. ไฟป่าเกิดจากชาวบ้านจุดขึ้น 

ค. ไฟป่าป้องกันได้โดยขุดแนวก้ันไฟ 

ง. ไฟป่าท าให้สูญเสียทรัพยากรธรรมชาติ 

ข้อมูลใดไม่เก่ียวข้องกับบทความ 

ก. ไฟป่าเกิดขึ้นที่จังหวัดเชียงใหม่ 

ข. ไฟป่าเกิดจากชาวบ้านจุดขึ้น 

ค. ไฟป่าป้องกันได้โดยขุดแนวก้ันไฟ 

ง. ไฟป่าท าให้สัตว์ป่าสูญพันธ์ 

30 “ไฟป่ากับภัยแล้ง เกิดขึ้น ไ ล่เล่ียกัน ” จากข้อสรุปมี

หลักการอะไรที่ท าให้เป็นจริง 

ก. มีใบไม้เป็นเช้ือเพลิงอย่างดี 

ข. มีลมพัดท าให้ไฟลุกไหม้เร็ว 

ค. อากาศแห้งจะท าให้ไฟติดดี 

ง. เกิดการเสียดสีของก่ิงไม้ท าให้ไฟติด 

“ไฟป่ากับภัยแล้ง เกิดขึ้น ไ ล่เล่ียกัน ” จากข้อสรุปมี

หลักการอะไรที่ท าให้เป็นจริง 

ก. มีใบไม้เป็นเช้ือเพลิงลุกไหม้เร็ว 

ข. มีลมพัดท าให้ไฟลุกไหม้เร็ว 

ค. อากาศแห้งจะท าให้ไฟติดดี 

ง. เกิดการเสียดสีของก่ิงไม้ท าให้ไฟติด 

31 เม่ือเกิดไฟไหม้ป่านักเรียนคิดว่าเหตุการณ์ใดจะเกิดเป็น

อันดับต่อไป 

ก. น้ าป่าไหลหลาก 

ข. ฝนไม่ตกตามฤดูกาล 

ค. ชาวบ้านไม่มีที่ท ากิน 

ง. สัตว์ป่าเสียชีวิต 

เม่ือเกิดไฟไหม้ป่านักเรียนคิดว่าเหตุการณ์ใดจะเกิดเป็น

อันดับต่อไป 

ก. น้ าป่าไหลหลาก 

ข. ฝนไม่ตกตามฤดูกาล 

ค. น้ าท่วมป่า 

ง. สัตว์ป่าเสียชีวิต 
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น าข้อสอบอัตนัยมาวิเคราะห์ค่าความยาก และอ านาจจ าแนก พิจารณาวิเคราะห์คุณภาพ

ข้อสอบเป็นรายข้อ โดยใช้โปรแกรม B-index ผลการวิเคราะห์พบว่าข้อสอบอัตนัยของแบบวัดการคิด

อย่างมีวิจารณญาณจากข้อสอบทั้งหมด 6 ข้อ มีข้อสอบที่ผ่านเกณฑ์ 5 ข้อโดยมีค่าความยากอยู่

ระหว่าง 0.42-0.54 และมีอ านาจจ าแนกอยู่ระหว่าง 0.50-1.00 เม่ือวิเคราะห์ค่าความเที่ยง 

(Reliability) โดยใช้สูตรสัมประสิทธ์ิแอลฟาครอนบาค โดยค่าความเที่ยงทั้งฉบับของข้อสอบอัตนัยมี

ค่าเท่ากับ 0.63 โดยผลการวิเคราะห์ข้อสอบแสดงดังตารางที่ 9 

ตารางที่ 9 ผลการวิเคราะห์ค่าความยากและอ านาจจ าแนกข้อสอบอัตนัยของแบบวัดการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ 

ข ้อ ผลการวิเค ราะห์ 

ค ่าค วามยาก (p) อ านาจจ าแนก (r) การแปลผล 

1 0.54 0.58 ค่าความยากปานกลาง อ านาจจ าแนกดีมาก 

2 0.46 0.92 ค่าความยากปานกลาง อ านาจจ าแนกดีมาก 

3 0.50 0.67 ค่าความยากปานกลาง อ านาจจ าแนกดีมาก 

4 0.42 0.50 ค่าความยากปานกลาง อ านาจจ าแนกดีมาก 

5 0.50 1.00 ค่าความยากปานกลาง อ านาจจ าแนกดีมาก 

6 0.54 0.75 ค่าความยากปานกลาง อ านาจจ าแนกดีมาก 

 

7) น าแบบวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณที่ผ่านเกณฑ์ ไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลกับ

ตัวอย่าง คือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 อิสลามวิทยาลัย แขวงทุ่งครุ เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร 

วิธ ีด าเนนิการเก็บข้อมลู  

 1. ประสานงานและท าจดหมายขออนุญาตและเข้าไปติดต่อโรงเรียนที่เป็นตั วอย่าง เพ่ือ

ก าหนดวัน เวลาและสถานที่ ที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 2. เลือกตัวอย่างเพ่ือเข้ากลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง ผู้วิจัยพิจารณาห้องเรียนที่มีคะแนน

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวม (GPA) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานที่ไม่แตกต่างกันแล้ว ผู้วิจัยด าเนินการ

สุ่มห้องเรียนที่ได้มา 3 ห้องเข้าสู่กลุ่มควบคุม และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 และ 2  ด้วยวิธีสุ่มอย่างง่าย

โดยการจับฉลาก โดย ฉลากที่ 1 คือกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการ

ประเมินตนเอง ฉลากที่ 2 คือกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรม
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ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) ฉลาก

ที่ 3 คือกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-reflective 

thinking) 

3. ผู้วิจัยวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการ

สอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective 

thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเอง

โดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking)  โดยใช้แบบวัดการ

คิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่ผ่านการตรวจสอบจากผู้ เชี่ยวชาญ (รายนาม

ผู้ทรงคุณวุฒิดังภาคผนวก ก) 

 4. วางแผนการด าเนินการสอนการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดที่แตกต่างกัน โดย

นักเรียนกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง นักเรียนกลุ่ม

ทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อน

คิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และนักเรียนกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเ มินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง 

(Double-loop self-reflective thinking)  โดยก่อนการ วิจั ย ผู้วิ จัยจ ะอธิบ ายควา มหมา ย 

ความส าคัญของการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-

reflective thinking) และการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop 

self-reflective thinking) ให้กับนักเรียนกลุ่มทดลอง การด าเนินการเรียนการสอน การประเมินผล 

รวมทั้งอธิบายการเขียนสะท้อนคิดหลังจากจบคาบเรียน และหลังจากภาระงานที่ได้รับมอบหมายใน

แต่ละคาบ 

5. ครูผู้สอนประจ ารายวิชาด าเนินการสอนกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มี

กิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรม

ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective thinking) และ

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking)  โดยใช้เวลาสอนกลุ่มละ 3 คาบ
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ต่อสัปดาห์ รวม 7 สัปดาห์ (21 คาบ) ระหว่างวันที่ 5 มกราคม 2558 – 24 กุมภาพันธ์ 2558 การ

ก าหนดระยะเวลาในการสอนครั้งนี้ ผู้วิจัยก าหนดจากงานวิจัยที่ผ่านมา อาทิ งานวิจัยของอารียา ศิโร

ดม (2545) เรื่องผลของการใช้วิธีการทางประวัติศาสตร์ในการเรียนการสอนสังคมศึกษาที่มีต่อการคิด

อย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนสาธิต สังกัดทบวงมหาวิทยาลัย 

ซ่ึงอารียา ใช้เวลาในการด าเนินการสอน 2 คาบต่อสัปดาห์ รวม 9 สัปดาห์ (18 คาบ) งานวิจัยของจตุ

พร สมดี (2553) เรื่องผลของการเรียนการสอนโดยใช้วงจรการเรียนรู้ 5E ร่วมกับแนวคิดของเดรสเซล

ที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย และความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ซ่ึงจตุพร ใช้เวลาในการด าเนินการสอน 2 คาบต่อสัปดาห์ รวม 8 สัปดาห์ 

(16 คาบ) และงานวิจัยของ พิชาติ แก้วพวง (2554) เรื่องผลของการจัดการสอนสังคมศึกษาตามหลัก

ไตรสิกขาที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความสามารถทางการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการใช้ชีวิต

แบบพอเพียง ซ่ึงพิชาติ ใช้เวลาในการด าเนินการสอน 17 คาบ ซ่ึงจากการศึกษางานวิจัยดังกล่าวเป็น

เหตุผลให้ผู้วิจัยก าหนดระยะเวลาในการจัดการเรียนการสอนทั้งหมด 21 คาบ ซ่ึงเป็นระยะเวลาที่

เพียงพอในการวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  

 การท ากิจกรรมการประเมินตนเองของนักเรียนกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอน

แบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-

reflective thinking) และนักเรียนกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมประ เมินตนเอง โดยใช้วิธีก ารสะ ท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-reflective 

thinking) ใช้เวลาสอนกลุ่มละ 3 คาบต่อสัปดาห์ ซ่ึงใน 1 สัปดาห์จะมีคาบเรียน 50 นาที คิดเป็น 1 

คาบเรียน และคาบเรียน 100 นาที คิดเป็น 2 คาบเรียน รวม 7 สัปดาห์ ดังนั้นจะมีการท ากิจกรรม

การประเมินตนเองในกลุ่มทดลองทั้งสิ้น 14 ครั้งในระยะเวลา 7 สัปดาห์ โดยจะใช้ครั้งที่  1 ในการ

ทดสอบก่อนเรียนโดยใช้แบบวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 และครั้งที่ 14 ใน

การทดสอบหลังเรียนโดยใช้แบบวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 และใช้เวลาครั้ง

ที่ 2-13 ในการท าแบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีสะท้อนคิดที่แตกต่างกัน 

ทั้งนี้ผู้วิจัยเป็นเพียงแค่ผู้ร่วมสังเกตการณ์เรียนการสอน เม่ือจบบทเรียนในแต่ละคาบ จะใช้

เวลา 10-15 นาทีสุดท้ายของแต่ละคาบให้นักเรียนกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบ

ปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-

reflective thinking) และนักเรียนกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ
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กิจกรรมประ เมินตนเอง โดยใช้วิธีก ารสะ ท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-reflective 

thinking) โดยในแต่ละคาบมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามเนื้อหาในรายวิชาเคมี ดังตารางที่ 

10 

ตารางที่ 10 ตารางแสดงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาเคมี ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 

 

 

 

คาบท่ีจัด

กิจกรรม 

ขั้นตอนการจัดกิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม 

กลุ่มทดลองกลุ่มที่  1 ที่ เ รียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรม

ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อน

คิดแบบวงเดียว (Single-loop self-

reflective thinking) 

กลุ่มทดลองกลุ่มที่  2 ที่ เ รียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรม

ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อน

คิดแบบสองวง  (Double-loop self-

reflective thinking) 

1 ขั้นน าเข้าสู่กิจกรรม ผู้วิจัยช้ีแจง วัตถุประสง ค์ของการท ากิจกรรมให้ ผู้ เรียนเห็น คุณค่ าและ

ความส าคัญของกิจกรรมผู้วิจัยให้ผู้เรียนทดสอบก่อนเรียนโดยใช้แบบวัดการ

คิดอย่างมีวิจารณญาณช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยแบบวัดเป็นข้อสอบปรนัย 32 

ข้อ และข้อสอบอัตนัย 6 ข้อที่ผู้วิจัยสร้างเอง ใช้เวลาทดสอบ 60 นาที 

ขั้นสอน ผู้วิจัยช้ีแจงผู้เรียน กลุ่มทดลองกลุ่มที่  1 ที่ เ รียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-

loop self-reflective thinking) โดยอธิบายความหมาย วัตถุประสง ค์ และ

การท ากิจกรรม รวมทั้งประโยชน์ของการเรียนการสอนประเมินตนเองโดยใช้

วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop reflective thinking) 

ผู้วิจัยช้ีแจงผู้เรียน กลุ่มทดลองกลุ่มที่  2 ที่ เ รียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง  ( Double-

loop self-reflective thinking) โดยอธิบายความหมาย วัตถุประสง ค์ และ

การท ากิจกรรม รวมทั้งประโยชน์ของการเรียนการสอนประเมินตนเองโดยใช้

วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) 

ขั้นสรุป 

 

 

 

 

 

ผู้วิจัยสรุปการท ากิจกรรมการเรียน รู้ ในกลุ่มทดลองกลุ่มที่  1 ที่ เ รียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิด

แบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่ม

ที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้

วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) 
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ตารางท่ี 10  ตารางแสดงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาเคมี ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 (ต่อ) 

คาบ

ท่ี 

ระยะเวลา 

(นาที) 

เร่ือง จุดประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการ

เรียนรู้/ภาระงาน 

 

2 

 

100 

หน่วยการเรียน รู้ที่  1 

ธาตุและสารประกอบ    

 

เม่ือเรียนจบเร่ืองนี้แล้วนักเรียนสามารถ 

1.  อธิบายสมบัติและจ าแนกธาตุเป็นโลหะ อโลหะ

และก่ึงโลหะ 

2. อธิบายวิธีการจัดหมวดหมู่ของธาตุในตารางธาตุ

และลักษณะตารางธาตุที่ใช้ในปัจจุบัน 

3. บอกความสัมพัน ธ์ระหว่างความเป็นโลหะและ

ความเป็นอโลหะกับความว่องไวในการเกิดปฏิกิริยา 

4. เปรียบเทียบความว่องไวในการเกิดปฏิ กิริยาของ

ธาตุหมู่ IA  IIA  IIIA กับน้ า 

5. สรุปแนวโน้มของความเป็นโลหะและอโลหะตามหมู่

และตามคาบ 

 

กิจกรรมที่ 1.1  

โลหะ อโลหะ และ

ก่ึงโลหะ  

กิ จ ก ร ร มที่  1.2 

ปฏิกิริยาของโลหะ

บางชนิดกับน้ า 

 

ช นิ ด ข อ ง ธ า ตุ  

แนว โน้มควา มเป็ น

โลหะและอโลหะของ

ธาตุในตารางธาตุ   

3-4 100 ประ โยช น์ขอ งธา ตุ 

อะตอมและโครงสร้าง

อะตอม 

เม่ือเรียนจบเร่ืองนี้แล้วนักเรียนสามารถ 

1. อธิบายสมบัติและการใช้ประโยชน์ของธาตุได้ 

2. อธิบายและเปรียบเทียบแบบจ าลองอะตอมของ 

ดอลตัน ทอมสัน รัทเทอร์ฟอร์ด โบร์ และแบบจ าลอง

อะตอมแบบกลุ่มหมอกได้ 

3. อธิบายอนุภาคมูลฐานของอะตอม  เลขอะตอม  

เลขมวล  สัญลักษณ์ 

นิวเคลียร์ และไอโซโทปได้ 

4. อธิบายหลักการและสามารถจัดเรียงอิเล็กตรอนใน

อะตอมของธาตุที่มีเลขอะตอม 

1-20 ได้ 

5. อธิบายความหมายของเวเลนซ์อิเล็กตรอน  

6 .  อ ธิบ าย คว า มสั มพั น ธ์ ระ หว่ า งก าร จัด เรี ย ง

อิเล็กตรอนกับต าแหน่งของธาตุในตารางธาตุ 

ใบงานที่  1  เร่ือ ง 

สั ญ ลั ก ษ ณ์

นิวเคลียร์ 

ใบงานที่  2  เร่ือ ง

ก า ร จั ด เ รี ย ง

อิ เ ล็ ก ต ร อ น ใ น

อะตอม 
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ตารางท่ี 10 ตารางแสดงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาเคมี ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 (ต่อ) 

คาบท่ี ระยะเวลา 

(นาที) 

เร่ือง จุดประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการ

เรียนรู้/ภาระงาน 

5-6 100 พันธะเคมี เม่ือเรียนจบเร่ืองนี้แล้วนักเรียนสามารถ 

1.  อธิบายความหมายของพันธะเคมีได้ 

2.  อธิบายการเกิดพันธะโลหะ พันธะไอออนิก  และ

พันธะโคเวเลนต์ได้ 

3.  วิเคราะห์พันธะเคมีในโครงผลึกและโมเลกุลสารได้ 

4.  ยกตัวอย่างสารที่มีพันธะโลหะ พันธะ 

ไอออนิก  และพันธะโคเวเลนต์ได้ 

 5 .   อธิบายความสัมพัน ธ์ระหว่างแรงยึดเหนี่ยว

ระหว่างอนุภาคของสารกับจุดหลอมเหลว จุดเดือด 

และสถานะของสารได้ 

การอภิปรายและ

ตอบค าถามใน ช้ัน

เรียน 

 

7-8 

 

100 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 

2 ปฏิกิริยาเคมี 

 

เม่ือเรียนจบเร่ืองนี้แล้วนักเรียนสามารถ 

1.  ทดลองและอธิบายการเกิดปฏิกิริยาเคมีได้ 

2.  บอกความหมายของการเกิดปฏิกิริยาเคมีได้ 

3.  บอกความหมายของสารต้ังต้นและผลิตภัณฑ์ได้ 

4.  อธิบายและเขียนสมการเคมีได้ 

 

กิจกรรม 2.1 เร่ือง

การเกิด ปฏิ กิริยา

เคมี 

การเกิดปฏิกิริยา

เคมี และสมการ

เคมี 

9-10 100 ปฏิกิริยาเคมีใน

ชีวิตประจ าวันและ

ผลกระทบต่อ 

ส่ิงแวดล้อม และ

สารเคมีใน

ชีวิตประจ าวัน 

เม่ือเรียนจบเร่ืองนี้แล้วนักเรียนสามารถ 

1.  เขียนสมการเคมีของปฏิกิริยาเคมีในชีวิตประจ าวัน

ได้ 

2.  อธิบายและยกตัวอย่างผลกระทบของปฏิกิริยาเคมี

ต่อส่ิงแวดล้อมได้ 

3.  อธิบายและยกตัวอย่างสารเคมีในชีวิตประจ าวันได้ 

4.  อธิบายและยกตัวอย่างผลกระทบของสารเคมีต่อ

ส่ิงมีชีวิตและส่ิงแวดล้อมได้ 

การ สร้า ง ผัง มโ น

ทั ศน์ ใ บ ค ว า ม รู้ 

เร่ืองปฏิ กิริยาเคมี

ในชีวิตประจ าวัน 
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ตารางท่ี 10 ตารางแสดงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาเคมี ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 (ต่อ) 

คาบท่ี ระยะเวลา 

(นาที) 

เร่ือง จุดประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการ

เรียนรู้/ภาระงาน 

11-12 100 อัตราการ

เกิดปฏิกิริยาเคมี 

เม่ือเรียนจบเร่ืองนี้แล้วนักเรียนสามารถ 

1.  บอกความหมายของอัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมีได้ 

2.  ทดลองและอธิบายอัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมี 

ค านวณอัตราการเกิด 

3.  ค านวณอัตราการเกิดปฏิกิริยาเฉล่ียและอัตราการ

เกิดปฏิกิริยาขณะใดขณะหนึ่งได้ 

4.  อธิบายปัจจัยที่มีผลต่ออัตราการเกิดปฏิ กิริยาเคมี

และยกตัวอย่างการน าไปใช้ประโยชน์ได้ 

กิ จ ก ร ร มที่  2 . 6 

อั ต ร า ก า ร เ กิ ด 

ปฏิ กิริยาระหว่าง

ลวดแมกนีเซียมกับ

สา ร ล ะ ลา ย ก ร ด

ไฮโดรคลอริก 

 

13-14 

 

100 

หน่วยการเรียน รู้ที่ 

3 สารชีวโมเลกุล 

 

เม่ือเรียนจบเร่ืองนี้แล้วนักเรียนสามารถ 

1.  บอกองค์ประกอบของไขมันและน้ ามันได้ 

2.  อธิบายการเกิดไขมันหรือน้ ามันพร้อมทั้ ง เขียน

สมการได้  

3.  บอกสมบัติของกรดไขมันอ่ิมตัว และกรดไขมันไม่

อ่ิมตัวได้ 

4.  ทดลองและอธิบายวิธีการตรวจสอบกรดไขมันไม่

อ่ิมตัวได้ 

5.  บอกประโยชน์ของไขมันและน้ ามันได้ 

6. อธิบายการเกิดกล่ินเหม็นหืนของไขมันหรือน้ ามัน 

และวิธีป้องกันได้ 

 

กิ จ ก ร ร มที่  3 . 1 

เ ป รี ย บ เ ที ย บ

ปริมาณกรดไขมัน

ไม่อ่ิมตัวในน้ ามัน

พืชและน้ ามันสัตว์ 

ไขมันและน้ ามัน 

15-16 100 โปรตีน เม่ือเรียนจบเร่ืองนี้แล้วนักเรียนสามารถ 

1.  บอกองค์ประกอบของโปรตีนได้ 

2.  อธิบายวิธีการตรวจสอบโปรตีนในอาหารโดยใช้

สารละลายไบยูเร็ตได้ 

3.  บอกความหมายกรดอะมิโนได้ 

4. ยกตัวอย่างกรดอะมิโนจ าเป็นได้ 

 

กิ จ ก ร ร มที่  3.2 

เร่ืองโปรตีน 
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ตารางท่ี 10 ตารางแสดงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาเคมี ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 (ต่อ) 

คาบท่ี ระยะเวลา 

(นาที) 

เร่ือง จุดประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการ

เรียนรู้/ภาระงาน 

   5. บอกความหมายการแปลงสภาพโปรตีน และ

ยกตัวอย่างปัจจัยที่มีผลต่อการแปลงสภาพโปรตีนได้ 

6. ระบุโรคที่เกิดจากการขาดโปรตีนได้ 

 

17-18 100 คาร์โบไฮเดรต เม่ือเรียนจบเร่ืองนี้แล้วนักเรียนสามารถ 

1. บอกธาตุที่เป็นองค์ประกอบของคาร์โบไฮเดรตได้ 

2. บอกประเภทของคาร์โบไฮเดรตพร้อมยกตัวอย่าง

ได้ 

3. ระบุแหล่งอาหารที่มี         

มอนอแซ็กคาร์ไรด์ชนิดต่างๆได้และประโยชน์ได้ 

4. ระบุแหล่งอาหารที่มีไดแซ็กคาไรด์ชนิดต่างๆและ

ประโยชน์ได้ 

5. เปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างแป้ง เซลลูโลส 

และไกลโคเจนได้ 

6. ทดลองและอธิบายวิธีการทดสอบกลูโคสโดยใช้

สารละลาย 

เบเนดิกต์ได้ 

7. ทดลองและอธิบายวิธีการตรวจสอบแป้งในอาหาร

ได้   

8. ทดสอบน้ าตาลที่ได้จากการย่อยแป้งได้ 

กิ จ ก ร ร มที่  3 . 5 

เร่ืองกา รทดสอ บ

กลูโคส 

19-20 100 ปิโตรเลียม เม่ือเรียนจบเร่ืองนี้แล้วนักเรียนสามารถ 

1. อธิบายองค์ประกอบ ประเภท และความส าคัญ

ของกรดนิวคลิอิกได้ 

2. อธิบายประโยชน์ของการน าความรู้เร่ืองกรด

นิวคลิอิกไปใช้ได้ 

3. บอกความหมายของปิโตรเลียมได้ 

4. อธิบายการเกิดปิโตรเลียมได้ 

5. อธิบายวิธีการส ารวจและขุดเจาะปิโตรเลียมได้ 

6. ระบุแหล่งน้ ามันในประเทศไทยได้ 

7. อธิบายกระบวนการกล่ันน้ ามันดิบได้ 

ใบ ค ว า มรู้  เ ร่ื อ ง 

กรดนิวคลีอิก 

และใบความเร่ือง 

ปิโตรเลียม เพ่ือท า

กิ จ ก ร ร ม ต อ บ

ค า ถ า มหลั ง ก า ร

เรียนรู้ 
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ตารางท่ี 10 ตารางแสดงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาเคมี ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 (ต่อ) 

คาบท่ี ระยะเวลา 

(นาที) 

เร่ือง จุดประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการ

เรียนรู้/ภาระงาน 

   8. ระบุผลิตภัณฑ์ที่ได้จากการกล่ันน้ ามัน ดิบและการ

น าไปใช้ประโยชน์ 

9. บอกผลิตภัณฑ์ที่ได้ จากการแยกแก๊สธรรมชาติและ

ประโยชน์ได้ 

10. ระบุเช้ือเพลิงในชีวิตประจ าวันได้ 

11. ยกตัวอย่างพลังงานทดแทนได้ 

12. อธิบายผลของผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียมต่อส่ิง มีชี วิต

และส่ิงแวดล้อม 

 

21 50 วัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้แบบวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณที่ผู้วิจัยสร้าง

ขึ้น 

หมายเหตุ : ช่วงเวลา 10-15 นาทีสุดท้ายของทุกคาบ กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ท าแบบประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective thinking) กลุ่มทดลอง

กลุ่มที่ 2 ท าแบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective 

thinking) 

6. หลังจากด าเนินการสอนและเก็บข้อมูลการสอบเรียบร้อยแล้ว ผู้วิจัยด าเนินการทดสอบ

หลังเรียนโดยใช้แบบวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ฉบับเดิม กับนักเรียนกลุ่ม

ควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง นักเรียนกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 

ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว 

(Single-loop self-reflective thinking) และนักเรียนกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอน

แบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-

reflective thinking)  น ากระดาษค าตอบที่ได้ มาตรวจให้คะแนน เพ่ือน าผลมาวิเคราะห์ทางสถิติ

และทดสอบสมมติฐาน 
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การวิเคราะหข์้อมูล 

 ผู้วิจัยด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล ตามขั้นตอนต่อไปนี้การวิเคราะห์คุณภาพ โดย 

1) วิเคร าะห์ความตรงตามเนื้ อหาและวิเครา ะห์ควา มสอดคล้องระ หว่างข้ อสอบกับ

จุดประสงค์ (IOC: item objective congruence) (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2555) ดังนี้ 

เม่ือ  IOC  คือ ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับเนื้อหา, วัตถุประสงค์, ทฤษฏี 

 R คือ คะแนนผลการตัดสินข้อค าถามของผู้เชี่ยวชาญ 

   + 1 หมายถึง แน่ใจว่าข้อค าถามวัดได้ตรงกับเนื้อหา, วัตถุประสงค์ 

      0 หมายกึง ไม่แน่ใจว่าข้อค าถามวัดได้ตรงกับเนื้อหา, วัตถุประสงค์ 

   - 1  หมายถึง แน่ใจว่าข้อค าถามวัดไม่ตรงกับเนื้อหา, วัตถุประสงค์ 

 N คือ จ านวนผู้เชี่ยวชาญ 

เกณฑ์ในการแปลความหมาย 

 ถ้า IOC ≥ 0.5 แสดงว่าข้อสอบข้อนั้นวัดได้สอดคล้องกับเนื้อหา, วัตถุประสงค์ 

 ถ้า IOC ≤ 0.5 แสดงว่าข้อสอบข้อนั้นวัดไม่สอดคล้องกับเนื้อหา, วัตถุประสงค์ 

2) การหาค่าความเที่ยง (Reliability) ของแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้วิธีสัมประสิทธ์ิแอลฟาครอนบาค ( Coefficient Alpha :  ) (ศิริชัย กาญ

จนวาสี, 2555) 

มีสูตรดังนี้ 

  






















2

2

1
1

x

i

k

k

 
 

เม่ือ          แทน สัมประสิทธ์ิความเที่ยงของแบบสอบ 

 K แทน จ านวนข้อของข้อสอบ 

  
2

i  แทน ความแปรปรวนของคะแนนข้อที่ i 

  
2

x     แทน   ความแปรปรวนของคะแนนรวม x 
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โดยผลการวิเคราะห์พบว่า 

1) แบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective 

thinking) ประกอบด้วยแบบตรวจสอบรายการ จ านวน 12 ข้อ และแบบสอบถามปลายเปิดจ านวน 2 

ข้อ ส าหรับให้ผู้เรียนประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว มีค่าดัชนีความสอดคล้องสูง

กว่าเกณฑ์ทุกด้าน 

2) แบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective 

thinking) ประกอบด้วยแบบตรวจสอบรายการ จ านวน 12 ข้อ และแบบสอบถามปลายเปิดจ านวน 4 

ข้อ ส าหรับให้ผู้เรียนประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวงมีค่าดัชนีความสอดคล้องสูง

กว่าเกณฑ์ทุกด้าน 

 3)  แบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  5 โดยพัฒนาขึ้น

จากแบบวัดของ พิชาติ แก้วพวง (2554) ซ่ึงสร้างตามแนวคิดของ Ennis and Millman (1985) แบ่ง

เนื้อหาเป็น  4 ด้าน คือ 1) ความสามารถในการพิจารณาความน่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูลและการ

สังเกต (credibility of source and observations) 2) ความสามารถในการระบุข้อตกลงเบื้องต้น 

(assumption identification) 3) ความสามารถในการนิรนัย (deduction) 4) ความสามารถในการ

อุปนัย (induction) โดยแบบวัดเป็นข้อสอบปรนัย 32 ข้อ และข้อสอบอัตนัย 6 ข้อที่ผู้วิจัยสร้างเอง 

ใช้เวลาทดสอบ 50 นาที โดยมีคะแนนเต็ม 40 คะแนน มีค่าความเที่ยง (Reliability) โดยใช้สูตร

สัมประสิทธ์ิแอลฟาครอนบาค โดยค่าความเที่ยงทั้งฉบับของข้อสอบปรนัยมีค่าเท่ากับ 0.85 และมีค่า

ความเที่ยง (Reliability) โดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาครอนบาค โดยค่าความเที่ยงทั้งฉบับของ

ข้อสอบอัตนัยมีค่าเท่ากับ 0.63 

 

2. การวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้นโดย 

 วิเคราะห์ค่าสถิติบรรยายของคะแนนแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้โปรแกรม SPSS for windows ดังนี้ 

  2.1 คะแนนต่ าสุด (Minimum) 

  2.2 คะแนนสูงสุด (Maximum) 

  2.3 ความเบ้ (Skewness: Sk) 

  2.4 ความโด่ง (Kurtosis: Ku) 
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  2.5 คะแนนเฉลี่ย (Mean) 

  2.6 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation: SD) 

3. การวิเคราะห์เปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ระหว่างก่อนเรียน

และหลังเรียน ระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเ อง 

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิ ดแบบสองวง 

(Double-loop self-reflective thinking)  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5  โดยใช้สถิติทดสอบ 

Paired Sample T-Test 

 4. การวิเคราะห์เปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณหลังเรียน ระหว่าง

กลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่

เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว 

(Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีก ารสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-

reflective thinking) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้สถิติทดสอบ One-way ANOVA 

 

 



 

 

บทที่ 4  
ผลการ วิเคราะห ์ข้อมูล  

 งานวิจัยเรื่องผลของการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดที่แตกต่างกัน  ที่ มีต่อ

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1. 

เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียนของกลุ่ม

ควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว 

(Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองว ง (Double-loop self-

reflective thinking)  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 และ 2. เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถใน

การคิดอย่างมีวิจารณญาณหลังเรียน ระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มี

กิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการ

ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective thinking) และ

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา

ปีที่ 5 การวิจัยครั้งนี้เป็น การวิจัยก่ึงทดลอง (Quasi-Experimental Research) โดยมีการทดสอบ

ก่อน และหลังการจัดกระท า และมีกลุ่มควบคุม (pretest-posttest control-group design) โดยมี

การเลือกตัวอย่างเข้าสู่กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมโดยการสุ่มอย่างง่าย เม่ือด าเนินการสุ่มตัวอย่าง

ตามขั้นตอนดังกล่าวแล้ว จะได้ตัวอย่าง 3 กลุ่มย่อยดังนี้  

1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/5 เป็นกลุ่มควบคุม จ านวน 37 คน กลุ่มที่เรียนด้วยวิธีการ

สอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง 

2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/6 เป็นกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 จ านวน 38 คน กลุ่มที่ เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวง

เดียว (Single-loop self-reflective thinking) 

3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/7 เป็นกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 จ านวน 38 คน กลุ่มที่ เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบ

สองวง (Double-loop self-reflective thinking) 
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ส าหรับการวิเคราะห์และการแปลความหมายผลการวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้  เพ่ือให้

การน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีความสะดวกและมีความเข้าใจเก่ียวกับผลการวิเคราะห์มากขึ้น 

ผู้วิจัยจึงก าหนดสัญลักษณ์และความหมายที่ใช้แทนตัวแปรต่างๆ ดังนี้  

สัญลักษณ์ที่ใช้แทนค่าสถิติ 

M     หมายถึง  ค่าเฉลี่ย 

SD    หมายถึง  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

Sk    หมายถึง  ค่าความเบ้  

Ku    หมายถึง  ค่าความโด่ง  

 df    หมายถึง องศาอิสระ 

 p    หมายถึง ระดับนัยส าคัญทางสถิติ 

 Min    หมายถึง คะแนนต่ าสุด 

 Max    หมายถึง คะแนนสูงสุด 

 N    หมายถึง จ านวนประชากร 

 ผลของการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือตอบวัตถุประสงค์ของการวิจัยดังกล่าว ผู้วิจัยได้แบ่งการ

น าเสนอข้อมูลออกเป็น 5 ตอนคือ 

 ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้นของตัวอย่าง 

1.1 การวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้นของตัวอย่างจ าแนกตามเพศ 

1.2 การวิเคราะห์คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวม (GPA) 

1.3 ความแตกต่างของคะแนนการทดสอบก่อนเรียนของแบบวัดความสามารถใน

การคิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 

ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมิน ตนเองโดยใช้

วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และ

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการ

ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-

reflective thinking) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 
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ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์แบบประเมินตนเองของกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 และกลุ่มทดลองกลุ่ม

ที่ 2 

2.1 ผลการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยแบบประเมินตนเองของแบบตรวจสอบรายการ  ของ

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดย

ใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking)  

2.2 ผลการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยแบบประเมินตนเองของแบบตรวจสอบรายการ  ของ

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดย

ใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) 

2.3 ผลการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยแบบประเมินตนเองของค าถามปลายเปิด  ของกลุ่ม

ทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้

วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking)  

2.4 ผลการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยแบบประเมินตนเองของค าถามปลายเปิด ของกลุ่ม

ทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้

วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) 

 ตอนที่ 3 วิเคราะห์เปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ระหว่างก่อน

เรียนและหลังเรียน ระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมิน

ตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดย

ใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 

ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสอง

วง (Double-loop self-reflective thinking) ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5  

 ตอนที่ 4 วิเคราะห์เปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณหลังเรียน 

ระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่ม

ที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบ

วงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอน

แบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop 

self-reflective thinking)  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5  
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ตอนที่ 1 ผลการวเิคราะหข์้อมูลเบื้องต้นของตัวอยา่ง 

 ตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ คือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 

2557อิสลามวิทยาลัยแห่งประเทศไทย แขวงทุ่งครุ เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร สังกัดเขตพ้ืนที่

การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 (กรุงเทพมหานคร) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ตัวอย่าง 3 กลุ่มย่อยดังนี้  

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/5 เป็นกลุ่มควบคุม จ านวน 37 คน กลุ่มที่เรียนด้วยวิธีการสอน

แบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/6 เป็นกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 จ านวน 38 คน กลุ่มที่ เรียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-

loop self-reflective thinking) 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/7 เป็นกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 จ านวน 38 คน กลุ่มที่ เรียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-

loop self-reflective thinking) 

1.1 การวิเคร าะห์ข้อมูลเบื้องต้นของตัวอย่างจ าแนกตามเพศ  

จากการวิเคราะห์ตัวอย่างในการทดลองระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ

ไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective 

thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) ของนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 จ านวน 113 คน จ าแนกเป็นเพศชายมากกว่าเพศหญิง ประกอบด้วยเพศชาย

จ านวน 68 คน คิดเป็นร้อยละ 60.18 เพศหญิงจ านวน 45 คน คิดเป็นร้อยละ 39.82 โดยในกลุ่ม

ควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเองแบ่งเป็นเพศชายจ านวน 29 

คน คิดเป็นร้อยละ 78.40 เพศหญิงจ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 21.60 กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบว งเดียว 

(Single-loop self-reflective thinking) แบ่งเป็นเพศชายจ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 31.60 เพศ

หญิงจ านวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 68.40 และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-
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reflective thinking) แบ่งเป็นเพศชายจ านวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 71.10 เพศหญิงจ านวน 11 คน 

คิดเป็นร้อยละ 28.90 รายละเอียดแสดงดังตารางที่ 11 

ตารางที่ 11 จ านวนและร้อยละของกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามเพศ 

กลุ่ม จ านวนนักเร ียนชาย 

(ร ้อยละ) 

จ านวนนักเร ียนหญิง 

(ร ้อยละ) 

รวมร ้อยละ 

กลุ่มควบคุม 29 (78.40) 8 (21.60) 32.74 

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 12 (31.60) 26 (68.40) 33.63 

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 27 (71.10) 11 (28.90) 33.63 

รวม 68 (60.18) 45 (39.82) 100.00 

1.2 การวิเคร าะห์คะแนนผลสัมฤทธ ิ์ทางการ เร ียนรวม (GPA) 

 ผู้วิจัยพิจารณาห้องเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวม (GPA) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

ไม่แตกต่างกัน โดยจากการวิเคราะห์พบว่าค่า คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวม ( GPA) ของกลุ่ม

ควบคุมซ่ึงเรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเองมีค่าต่ าสุด (Min) เท่ากับ 

0.44 ค่าสูงสุด (Max) เท่ากับ 3.69 ค่าเฉลี่ย (Mean) เท่ากับ 2.14 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 

.805 ความเบ้ (Sk) เท่ากับ -.118 ความโด่ง (Ku) เท่ากับ -.765 กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ซ่ึงเรียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้ อนคิดแบบวงเดียว (Single-

loop self-reflective thinking) มีค่าต่ าสุด (Min) เท่ากับ 0.76 ค่าสูงสุด (Max) เท่ากับ 3.71 มี

ค่าเฉลี่ย (Mean) เท่ากับ 2.41 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ .802 ความเบ้ (Sk) เท่ากับ -.366 

ความโด่ง (Ku) เท่ากับ -.648 และกลุ่มทดลองกลุ่มที่  2 ซ่ึงเรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมประ เมินตนเอง โดยใช้วิธีก ารสะ ท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-reflective 

thinking) มีค่าต่ าสุด (Min) เท่ากับ 0.47 ค่าสูงสุด (Max) เท่ากับ 3.63 มีค่าเฉลี่ย (Mean) เท่ากับ 

2.11 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ .692 ความเบ้ (Sk) เท่ากับ .202 ความโด่ง (Ku) เท่ากับ .067 

รายละเอียดแสดงดังตารางที่ 12 
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ตารางที่ 12 ค่าสถิติพ้ืนฐานคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวม (GPA) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
ระหว่างกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 และ 2 
กลุ่ม    n Min Max  M SD Sk Ku 

กลุ่มควบคุม      37 0.44 3.69 2.14 .805 -.118 -.765 

กลุ่มทดลองกลุ่มท่ี 1           38 0.76 3.71 2.41 .802 -.366 -.648 

กลุ่มทดลองกลุ่มท่ี 2      38 0.47 3.63 2.11 .692  .202  .067 

 

เพ่ือลดความแปรปรวนจากความคลาดเคลื่อนในการทดลอง ผู้วิจัยจึงท าการตรวจสอบว่าการ

สุ่มตัวอย่างท าให้ได้ผู้เรียนในกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมิน

ตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้

วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่

เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง 

(Double-loop self-reflective thinking)มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวม (GPA) แตกต่างกัน

หรือไม่ โดยการวิเคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวม ( GPA) 

ของผู้เรียนโดยใช้สถิติทดสอบความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) ผลการทดสอบพบว่า 

กลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.14 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.805 กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกร รมประเมินตนเองโดยใช้ วิธีก ารสะ ท้อนคิดแบบวงเ ดียว  ( Single-loop self-reflective 

thinking)   มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.41 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.802 และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่

เรียนด้วยวิธีการสอนแบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเอง

โดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 

2.11 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.692 สรุปได้กลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลองมีคะแนนผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนรวม (GPA) ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 รายละเอียดแสดงดัง

ตารางที่ 13 
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ตารางที่ 13 ค่าเฉลี่ยคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวม (GPA) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระหว่าง
กลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 และ 2 

กลุ่ม n M SD 
Test of homogeneity ANOVA 

Levene  statistic p    F p 

กลุ่มควบคุม 37 2.14 .805           1.073 0.345 1.714 0.185 

กลุ่มทดลองกลุ่มท่ี 1 38 2.41 .802     

กลุ่มทดลองกลุ่มท่ี 2 38 2.11 .692     

หมายเหตุ * p<0.05  

 

1.3 ความแตกตา่งของคะแนนการทดสอบก่อนเรยีนของแบบวดัความสามารถในการค ิด

อย่างมีว ิจารณญาณ ช ั้นมธัยมศกึษาปีที ่5 ร ะหวา่งกลุ่มควบคมุที่เรยีนด้วยวธิกีารสอนแบบปกตไิม่

มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เร ียนด้วยวิธ ีการสอนแบบปกติร ่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใชว้ธิกีารสะท้อนค ิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective 

thinking) และกลุ่มทดลองกลุม่ที่ 2 ที่เรยีนดว้ยวธิกีารสอนแบบปกตริว่มกบักจิกรรมการประเมิน

ตนเองโดยใช ้ว ิธ ีการสะท้อนค ิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) 

ผู้วิจัยวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการ

สอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-

reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการ

ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) ของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ก่อนการด าเนินการทดลอง โดยใช้แบบวัดความสามารถในการคิดอย่าง

มีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญ เป็นข้อสอบปรนัย 32 ข้อ 

ข้อสอบอัตนัย 6 ข้อ คะแนนเต็ม 40 คะแนน  ผลการวิเคราะห์พบว่าคะแนนก่อนเรียนที่ได้จากแบบ

วัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ของกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 17.16 ส่วนเบี่ยงเบน
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มาตรฐานเท่ากับ 7.16 ในขณะที่คะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนจากแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมี

วิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ของกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective 

thinking) มีค่าเท่ากับ 20.31 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 5.99 และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง 

(Double-loop self-reflective thinking) มีคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนของแบบวัดความสามารถในการ

คิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 เท่ากับ 19.95 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 5.05 ผล

การทดสอบความแตกต่างด้วยการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) สามารถ

สรุปได้ว่าคะแนนการทดสอบก่อนเรียนของแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่ม

ที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบ

วงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอน

แบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop 

self-reflective thinking)  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .05 รายละเอียดแสดงดังตารางที่ 14 

ตารางที่ 14 ผลการทดสอบความแตกต่างของคะแนนการทดสอบก่อนเรียนของแบบวัดการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ ระหว่างกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 และ 2 

กลุ่ม n M SD 
Test of homogeneity ANOVA 

Levene  statistic p F    p 

กลุ่มควบคุม 37 17.16 7.16 4.176 0.018 2.964 0.56 

กลุ่มทดลองกลุ่มท่ี 1 38 20.31 5.99     

กลุ่มทดลองกลุ่มท่ี 2 38 19.95 5.05     

หมายเหตุ * p<0.05 
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ตอนที่ 2 ผลการวเิคราะหแ์บบประเมินตนเองของกลุม่ทดลองกลุ่มที ่1 และกลุ่มทดลองกลุม่ที่ 2  

2.1 ผลการวเิคราะหค์า่เฉลี่ยแบบประเมินตนเองของแบบตรวจสอบรายการ  ของกลุ่ม

ทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรยีนดว้ยวธิกีารสอนแบบปกตริว่มกบักจิกรรมการประเมินตนเองโดยใชว้ธิ ีการ

สะท้อนคดิแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking)  

แบบการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว  (Single-loop self-reflective 

thinking) ประกอบด้วยแบบตรวจสอบรายการ จ านวน 12 ข้อ และแบบสอบถามปลายเปิดจ านวน 2 

ข้อ ส าหรับผู้เรียนที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว 

(Single-loop self-reflective thinking) แบบสอบถามเป็นมาตรประมาณค่าลิเคิร์ท ( likert scale) 

3 ระดับ (ตัวอย่างเครื่องมือดังภาคผนวก ข) โดยตลอดระยะเวลา 7 สัปดาห์ กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่

เรียนด้วยวิธีการสอนแบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีกา รสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-

reflective thinking) ท าแบบสอบถามจ านวน 12 ครั้ง จากการวิเคราะห์พบว่าค่าเฉลี่ยและส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐานในแต่ละข้อมีดังนี้  

ข้อที่ 1. ฉันเข้าใจเนื้อหาที่ได้เรียนรู้ในคาบเรียนอย่างชัดเจน (ครั้งที่ 1 M = 1.50, SD = 0.51 

และ      ครั้งที่ 6 M = 2.05, SD = 0.51 และ ครั้งที่ 12 M = 2.47, SD = 0.51 ตามล าดับ) พบว่า

ค่าเฉลี่ยการประเมินตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective 

thinking) แต่ละครั้งเพ่ิมมากขึ้น 

ข้อที่ 2. ฉันมีความมุ่งม่ันต้ังใจในการเรียนรู้ และกระตือรือร้นในการเรียนรู้ตลอดเวลา (ครั้งที่ 

1 M = 1.50, SD = 0.51 และ ครั้งที่ 6 M = 1.97, SD = 0.37 และ ครั้งที่ 12 M = 2.42, SD = 

0.50 ตามล าดับ) พบว่าค่าเฉลี่ยการประเมินตนเองของผู้ เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-

loop self-reflective thinking) แต่ละครั้งเพ่ิมมากขึ้น 

ข้อที่ 3. ฉันคิดว่าความรู้ที่ได้จากในคาบเรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าไว้ได้  

(ครั้งที่ 1 M = 1.45, SD = 0.50 และ ครั้งที่ 6 M = 1.84, SD = 0.55 และ ครั้งที่ 12 M = 2.32, SD 

= 0.47 ตามล าดับ) พบว่าค่าเฉลี่ยการประเมินตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-

loop self-reflective thinking) แต่ละครั้งเพ่ิมมากขึ้น 
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ข้อที่ 4. ฉันมีความสุข และสนุกในการเรียน (ครั้งที่ 1 M = 1.45, SD = 0.50 และ ครั้งที่ 6 

M = 1.92, SD = 0.48 และ ครั้งที่ 12 M = 2.37, SD = 0.49 ตามล าดับ) พบว่าค่าเฉลี่ยการประเมิน

ตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) แต่ละครั้งเพ่ิม

มากขึ้น 

ข้อที่ 5. ฉันชอบซักถามเม่ือมีข้อสงสัยในบทเรียน (ครั้งที่ 1 M = 1.50, SD = 0.51 และ ครั้ง

ที่ 6 M = 1.92, SD = 0.27 และ ครั้งที่ 12 M = 2.18, SD = 0.39 ตามล าดับ) พบว่าค่าเฉลี่ยการ

ประเมินตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการ

ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective thinking) แต่ละ

ครั้งเพ่ิมมากขึ้น 

ข้อที่ 6. ฉันเข้าเรียนอย่างสม่ าเสมอ (ครั้งที่ 1 M = 1.58, SD = 0.50 และ ครั้งที่ 6 M = 

1.92, SD = 0.27 และ ครั้งที่ 12 M = 2.37 , SD = 0.49 ตามล าดับ) พบว่าค่าเฉลี่ยการประเมิน

ตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) แต่ละครั้งเพ่ิม

มากขึ้น 

ข้อที่ 7. ฉันวางแผนการท างานที่ชัดเจนเป็นระบบ (ครั้งที่ 1 M = 1.50, SD = 0.51 และ 

ครั้งที่ 6 M = 1.89, SD = 0.31 และ ครั้งที่ 12 M = 2.29, SD = 0.46 ตามล าดับ) พบว่าค่าเฉลี่ย

การประเมินตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรม

การประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) แต่

ละครั้งเพ่ิมมากขึ้น 

ข้อที่ 8. ฉันสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี (ครั้งที่ 1 M = 1.45, SD = 0.50 และ 

ครั้งที่ 6 M = 1.87, SD = 0.34 และ ครั้งที่ 12 M = 2.29, SD = 0.46 ตามล าดับ) พบว่าค่าเฉลี่ย

การประเมินตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรม

การประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) แต่

ละครั้งเพ่ิมมากขึ้น 

ข้อที่ 9. ฉันมีการทบทวน ปรับปรุง แก้ไขการท างานเป็นระยะ ๆ (ครั้งที่ 1 M = 1.00, SD = 

0.00 และ ครั้งที่ 6 M = 1.66, SD = 0.48 และ ครั้งที่ 12 M = 2.26, SD = 0.45 ตามล าดับ) พบว่า
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ค่าเฉลี่ยการประเมินตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective 

thinking) แต่ละครั้งเพ่ิมมากขึ้น 

ข้อที่ 10. ฉันท างานบรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดอย่างมีคุณภาพ 

(ครั้งที่ 1 M = 1.50, SD = 0.51 และ ครั้งที่ 6 M = 1.87, SD = 0.41 และ ครั้งที่ 12 M = 2.32, SD 

= 0.47 ตามล าดับ) พบว่าค่าเฉลี่ยการประเมินตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-

loop self-reflective thinking) แต่ละครั้งเพ่ิมมากขึ้น 

ข้อที่ 11. มีการตรวจสอบปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง (ครั้งที่ 1 M = 1.00, SD = 0.00 

และ ครั้งที่ 6 M = 1.63, SD = 0.49 และ ครั้งที่ 12 M = 2.24, SD = 0.43 ตามล าดับ) พบว่า

ค่าเฉลี่ยการประเมินตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective 

thinking) แต่ละครั้งเพ่ิมมากขึ้น 

และข้อที่ 12. ฉันจะศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมด้วยตนเองนอกเวลาเรียน (ครั้งที่ 1 M = 1.50, 

SD = 0.51 และ ครั้งที่ 6 M = 1.95, SD = 0.23 และ ครั้งที่ 12 M = 2.34, SD = 0.48 ตามล าดับ) 

พบว่าค่าเฉลี่ยการประเมินตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-

reflective thinking) แต่ละครั้งเพ่ิมมากขึ้น 

โดยค่าเฉลี่ยของการประเมินตนเองทั้ง 12 ครั้งของผู้ เรียน ซ่ึงใช้วิธีการสอนแบบประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวง

เดียว (Single-loop self-reflective thinking) โดยในแต่ละข้อค าถามมีค่าเฉลี่ยเพ่ิมมากขึ้นในทุกครั้ง

ที่มีการประเมินตนเอง รายละเอียดดังตารางที่ 15 
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ตารางที่ 15 ค่าเฉลี่ยแบบประเมินตนเองของแบบตรวจสอบรายการโดยใช้วิธีการสอนแบบปกติ
ร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-

reflective thinking) ครั้งที่ 1-12 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD

1. ฉันเข้าใจเนื้อหาท่ีได้
เรียนรู้ในคาบเรียน
อย่างชัดเจน

1.5 0.51 1.61 0.49 1.84 0.55 1.89 0.5 1.97 0.59 2.05 0.51 2.16 0.49 2.21 0.41 2.29 0.46 2.34 0.48 2.39 0.49 2.47 0.51

2. ฉันมคีวามมุง่มัน่
ต้ังใจในการเรียนรู้ และ
กระตือรือร้นในการ
เรียนรู้ตลอดเวลา

1.5 0.51 1.58 0.5 1.68 0.47 1.84 0.37 1.89 0.45 1.97 0.37 2.05 0.39 2.08 0.36 2.18 0.39 2.26 0.45 2.32 0.37 2.42 0.5

5. ฉันชอบซักถามเมือ่มี
ข้อสงสัยในบทเรียน

1.5 0.51 1.58 0.5 1.66 0.48 1.74 0.45 1.82 0.39 1.87 0.34 1.92 0.27 1.95 0.23 2 0 2.08 0.27 2.16 0.37 2.18 0.39

6. ฉันเข้าเรียนอย่าง
สม่า่เสมอ

1.58 0.5 1.58 0.5 1.66 0.48 1.74 0.45 1.84 0.37 1.92 0.27 1.97 0.16 2.05 0.23 2.16 0.37 2.24 0.43 2.29 0.46 2.37 0.49

0.41 2.29 0.46 2.37 0.490.43 2.03 0.43 2.11 0.31 2.210.56 1.87 0.53 1.92 0.48 1.97

2.32 0.47

4. ฉันมคีวามสุข และ
สนุกในการเรียน

1.45 0.5 1.58 0.5 1.71 0.61 1.82

2.03 0.37 2.13 0.34 2.21 0.411.84 0.55 1.89 0.51 1.95 0.461.74 0.5 1.79 0.58 1.79 0.58

ครัง้ที ่8 ครัง้ที ่9 ครัง้ที ่10 ครัง้ที ่11 ครัง้ที ่12

3. ฉันคิดว่าความรู้ท่ีได้
จากในคาบเรียน
สามารถน่าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิต
ประจ่าไว้ได้

1.45 0.5 1.61 0.49

ข้อรายการ

ผลการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสอนแบบปกติรว่มกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking)

ของกลุม่ทดลองที ่1 จ านวน 38 คน

ครัง้ที ่1 ครัง้ที ่2 ครัง้ที ่3 ครัง้ที ่4 ครัง้ที ่5 ครัง้ที ่6 ครัง้ที ่7
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ตารางที่ 15 ค่าเฉลี่ยแบบประเมินตนเองของแบบตรวจสอบรายการโดยใช้ วิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-

reflective thinking) ครั้งที่ 1-12 (ต่อ) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD

7. ฉันวางแผนการท า งานท่ี

ชัดเจนเป็นระบบ
1.5 0.51 1.58 0.5 1.71 0.46 1.76 0.43 1.84 0.37 1.89 0.31 1.95 0.23 2 0.23 2.08 0.27 2.16 0.37 2.21 0.41 2.29 0.46

8. ฉันสามารถท างานร่วมกบั

ผู้อืน่ได้เป็นอย่างดี
1.45 0.5 1.61 0.49 1.68 0.47 1.76 0.43 1.82 0.39 1.87 0.34 1.92 0.27 1.95 0.23 2.05 0.23 2.13 0.37 2.21 0.41 2.29 0.46

9. ฉันมกีารทบทวน ปรับปรุง

 แกไ้ขการท างานเป็นระยะ ๆ
1 0 1.18 0.39 1.42 0.5 1.5 0.51 1.61 0.49 1.66 0.48 1.74 0.45 1.79 0.41 1.92 0.36 2.11 0.28 2.13 0.34 2.26 0.45

10. ฉันท างานบรรลุผล

ส าเร็จตามวัตถุประสงค์และ

เป้าหมายท่ีก าหนดอย่างมี

คุณภาพ

1.5 0.51 1.5 0.51 1.68 0.53 1.74 0.5 1.82 0.46 1.87 0.41 1.95 0.32 1.97 0.28 2.13 0.37 2.16 0.39 2.26 0.45 2.32 0.47

11.มกีารตรวจสอบปรับปรุง

พฒันางานอย่างต่อเนื่อง
1 0 1.13 0.34 1.39 0.49 1.47 0.51 1.55 0.5 1.63 0.49 1.68 0.47 1.76 0.43 1.84 0.44 2.11 0.46 2.13 0.47 2.24 0.43

12. ฉันจะศึกษาหาความรู้

เพิม่เติมด้วยตนเองนอกเวลา

เรียน

1.5 0.51 1.58 0.5 1.74 0.45 1.82 0.39 1.89 0.31 1.95 0.23 2 0 2.05 0.23 2.11 0.31 2.13 0.37 2.24 0.43 2.34 0.48

ครัง้ที ่8 ครัง้ที ่9 ครัง้ที ่10 ครัง้ที ่11 ครัง้ที ่12
ข้อรายการ

ผลการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสอนแบบปกตริว่มกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะทอ้นคิดแบบวงเดยีว (S ingle-loop self-reflective 

ของกลุ่มทดลองที ่1 จ านวน 38 คน

ครัง้ที ่1 ครัง้ที ่2 ครัง้ที ่3 ครัง้ที ่4 ครัง้ที ่5 ครัง้ที ่6 ครัง้ที ่7
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2.2 ผลการวเิคราะหค์า่เฉลี่ยแบบประเมินตนเองของแบบตรวจสอบรายการ ของกลุ่มทดลองกลุ่ม

ที่ 2 ที่เร ียนด้วยวธิกีารสอนแบบปกตริว่มกบักจิกรรมการประเมินตนเองโดยใชว้ธิกีารสะทอ้นคดิ

แบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) 

แบบการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective 

thinking) ประกอบด้วยแบบตรวจสอบรายการ จ านวน 12 ข้อ และแบบสอบถามปลายเปิดจ านวน 2 

ข้อ ส าหรับผู้เรียนที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) แบบสอบถามเป็นมาตรประมาณ

ค่าลิเคิร์ท (likert scale) 3 ระดับ (ตัวอย่างเครื่องมือดังภาคผนวก ข) โดยตลอดระยะเวลา 7 สัปดาห์ 

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) ท าแบบสอบถามจ านวน 12 ครั้ง 

จากการวิเคราะห์พบว่าค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานในแต่ละข้อมีดังนี้  

ข้อที่ 1. ฉันเข้าใจเนื้อหาที่ได้เรียนรู้ในคาบเรียนอย่างชัดเจน (ครั้งที่ 1 M = 1.55, SD = 0.50 

และ      ครั้งที่ 6 M = 2.11, SD = 0.45 และ ครั้งที่ 12 M = 2.53, SD = 0.51 ตามล าดับ) พบว่า

ค่าเฉลี่ยการประเมินตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective 

thinking) แต่ละครั้งเพ่ิมมากขึ้น 

ข้อที่ 2. ฉันมีความมุ่งม่ันต้ังใจในการเรียนรู้ และกระตือรือร้นในการเรียนรู้ตลอดเวลา (ครั้งที่ 

1 M = 1.55, SD = 0.50 และ ครั้งที่ 6 M = 2.03, SD = 0.28 และ ครั้งที่ 12 M = 2.50, SD = 

0.51 ตามล าดับ) พบว่าค่าเฉลี่ยการประเมินตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง 

(Double-loop self-reflective thinking) แต่ละครั้งเพ่ิมมากขึ้น 

ข้อที่ 3. ฉันคิดว่าความรู้ที่ได้จากในคาบเรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าไว้ได้  

(ครั้งที่ 1 M = 1.50, SD = 0.51 และ ครั้งที่ 6 M = 1.92, SD = 0.49 และ ครั้งที่ 12 M = 2.39, SD 

= 0.50 ตามล าดับ) พบว่าค่าเฉลี่ยการประเมินตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง 

(Double-loop self-reflective thinking) แต่ละครั้งเพ่ิมมากขึ้น 
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ข้อที่ 4. ฉันมีความสุข และสนุกในการเรียน (ครั้งที่ 1 M = 1.53, SD = 0.51 และ ครั้งที่ 6 

M = 2.00, SD = 0.40 และ ครั้งที่ 12 M = 2.45, SD = 0.50 ตามล าดับ) พบว่าค่าเฉลี่ยการประเมิน

ตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) แต่ละครั้งเพ่ิม

มากขึ้น 

ข้อที่ 5. ฉันชอบซักถามเม่ือมีข้อสงสัยในบทเรียน (ครั้งที่ 1 M = 1.55, SD = 0.50 และ ครั้ง

ที่ 6 M = 1.95, SD = 0.23 และ ครั้งที่ 12 M = 2.26, SD = 0.45 ตามล าดับ) พบว่าค่าเฉลี่ยการ

ประเมินตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการ

ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) แต่ละ

ครั้งเพ่ิมมากขึ้น 

ข้อที่ 6. ฉันเข้าเรียนอย่างสม่ าเสมอ (ครั้งที่ 1 M = 1.63, SD = 0.49 และ ครั้งที่ 6 M = 

1.95, SD = 0.23 และ ครั้งที่ 12 M = 2.42, SD = 0.50 ตามล าดับ) พบว่าค่าเฉลี่ยการประเมิน

ตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) แต่ละครั้งเพ่ิม

มากขึ้น 

ข้อที่ 7. ฉันวางแผนการท างานที่ชัดเจนเป็นระบบ (ครั้งที่ 1 M = 1.55, SD = 0.50 และ 

ครั้งที่ 6 M = 1.95, SD = 0.23 และ ครั้งที่ 12 M = 2.34, SD = 0.48 ตามล าดับ) พบว่าค่าเฉลี่ย

การประเมินตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรม

การประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) 

แต่ละครั้งเพ่ิมมากขึ้น 

ข้อที่ 8. ฉันสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี (ครั้งที่ 1 M = 1.53, SD = 0.50 และ 

ครั้งที่ 6 M = 1.95, SD = 0.23 และ ครั้งที่ 12 M = 2.34, SD = 0.48 ตามล าดับ) พบว่าค่าเฉลี่ย

การประเมินตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรม

การประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) 

แต่ละครั้งเพ่ิมมากขึ้น 
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ข้อที่ 9. ฉันมีการทบทวน ปรับปรุง แก้ไขการท างานเป็นระยะ ๆ (ครั้งที่ 1 M = 1.08, SD = 

0.27 และ ครั้งที่ 6 M = 1.74, SD = 0.45 และ ครั้งที่ 12 M = 2.34, SD = 0.48 ตามล าดับ) พบว่า

ค่าเฉลี่ยการประเมินตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective 

thinking) แต่ละครั้งเพ่ิมมากขึ้น 

ข้อที่ 10. ฉันท างานบรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดอย่างมีคุณภาพ 

(ครั้งที่ 1 M = 1.55, SD = 0.50 และ ครั้งที่ 6 M = 1.92, SD = 0.46 และ ครั้งที่ 12 M = 2.39, SD 

= 0.50 ตามล าดับ) พบว่าค่าเฉลี่ยการประเมินตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง 

(Double-loop self-reflective thinking) แต่ละครั้งเพ่ิมมากขึ้น 

ข้อที่ 11. มีการตรวจสอบปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง (ครั้งที่ 1 M = 1.08, SD = 0.27 

และ      ครั้งที่ 6 M = 1.68, SD = 0.47 และ ครั้งที่ 12 M = 2.32, SD = 0.47 ตามล าดับ) พบว่า

ค่าเฉลี่ยการประเมินตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective 

thinking) แต่ละครั้งเพ่ิมมากขึ้น 

และข้อที่ 12. ฉันจะศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมด้วยตนเองนอกเวลาเรียน (ครั้งที่ 1 M = 1.55, 

SD = 0.51 และ ครั้งที่ 6 M = 2.00, SD = 0.00 และ ครั้งที่ 12 M = 2.42, SD = 0.50 ตามล าดับ) 

พบว่าค่าเฉลี่ยการประเมินตนเองของผู้เรียนในกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-

reflective thinking) แต่ละครั้งเพ่ิมมากขึ้น 

โดยมีค่าเฉลี่ยของการประเมินตนเองทั้ง 12 ครั้งของผู้เรียนซ่ึงใช้วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective 

thinking)  โดยในแต่ละข้อค าถามมีค่าเฉลี่ยเพ่ิมมากขึ้นในทุกครั้งที่มีการประเมินตนเอง รายละเอียด

ดังตารางที่ 16 
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ตารางที่ 16 ค่าเฉลี่ยแบบประเมินตนเองของแบบตรวจสอบรายการโดยใช้วิธีการสอนแบบปกติ
ร่วมกับการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective 

thinking) ครั้งที่ 1-12 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD

1. ฉันเข้าใจเนื้อหาท่ีได้เรียนรู้
ในคาบเรียนอย่างชัดเจน

1.55 0.5 1.58 0.5 1.92 0.49 1.95 0.46 2.03 0.55 2.11 0.45 2.21 0.41 2.26 0.45 2.37 0.49 2.39 0.5 2.45 0.5 2.53 0.51

2. ฉันมคีวามมุง่มัน่ต้ังใจในการ
เรียนรู้ และกระตือรือร้นใน
การเรียนรู้ตลอดเวลา

1.55 0.5 1.58 0.5 1.87 0.34 1.92 0.27 1.97 0.37 2.03 0.28 2.11 0.31 2.16 0.37 2.24 0.43 2.32 0.47 2.37 0.49 2.5 0.51

5. ฉันชอบซักถามเมือ่มขี้อ
สงสัยในบทเรียน

1.55 0.5 1.61 0.5 1.79 0.41 1.84 0.37 1.87 0.34 1.95 0.23 1.97 0.28 2 0 2.05 0.23 2.13 0.34 2.24 0.43 2.26 0.45

6. ฉันเข้าเรียนอย่างสม่า่เสมอ 1.63 0.49 1.66 0.48 1.79 0.41 1.84 0.37 1.92 0.27 1.95 0.23 2.03 0.16 2.11 0.31 2.18 0.39 2.26 0.45 2.34 0.48 2.42 0.5

0.45 2.37 0.49 2.45 0.50.37 2.08 0.36 2.16 0.37 2.260.51 1.95 0.46 2 0.4 2.03

2.39 0.5

4. ฉันมคีวามสุข และสนุกใน
การเรียน

1.53 0.51 1.55 0.5 1.87 0.53 1.89

2.11 0.39 2.18 0.39 2.29 0.461.92 0.49 1.95 0.46 2.03 0.371.82 0.56 1.84 0.55 1.87 0.53

ครัง้ที ่8 ครัง้ที ่9 ครัง้ที ่10 ครัง้ที ่11 ครัง้ที ่12

3. ฉันคิดว่าความรู้ท่ีได้จากใน
คาบเรียนสามารถน่าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ่าไว้ได้

1.5 0.51 1.55 0.5

ข้อรายการ

ผลการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสอนแบบปกติรว่มกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective 
ของกลุม่ทดลองที ่2 จ านวน 38 คน

ครัง้ที ่1 ครัง้ที ่2 ครัง้ที ่3 ครัง้ที ่4 ครัง้ที ่5 ครัง้ที ่6 ครัง้ที ่7
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ตารางที่ 16 ค่าเฉลี่ยแบบประเมินตนเองของแบบตรวจสอบรายการโดยใช้ วิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-reflective 

thinking) ครั้งที่ 1-12 (ต่อ) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD M SD

7. ฉันวางแผนการท่า งาน
ท่ีชัดเจนเป็นระบบ

1.55 0.5 1.61 0.5 1.79 0.41 1.84 0.37 1.89 0.31 1.89 0.31 1.95 0.23 2 0.23 2.08 0.27 2.13 0.34 2.29 0.46 2.34 0.48

8. ฉันสามารถท่างาน
ร่วมกบัผู้อืน่ได้เป็นอย่างดี

1.53 0.5 1.58 0.5 1.79 0.41 1.84 0.37 1.87 0.34 1.87 0.34 1.95 0.23 1.97 0.28 2 0 2.13 0.34 2.29 0.46 2.34 0.48

9. ฉันมกีารทบทวน 
ปรับปรุง แกไ้ขการท่างาน
เป็นระยะ ๆ

1.08 0.27 1.16 0.37 1.58 0.5 1.63 0.49 1.68 0.47 1.66 0.48 1.74 0.45 1.79 0.41 1.84 0.37 2.03 0.28 2.21 0.41 2.34 0.48

10. ฉันท่างานบรรลุผล
ส่าเร็จตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายท่ีกา่หนดอย่างมี
คุณภาพ

1.55 0.5 1.58 0.5 1.79 0.47 1.84 0.44 1.87 0.41 1.87 0.41 1.92 0.46 2 0.23 2.03 0.16 2.24 0.43 2.32 0.47 2.39 0.5

11.มกีารตรวจสอบ
ปรับปรุงพฒันางานอย่าง
ต่อเนื่อง

1.08 0.27 1.16 0.37 1.53 0.51 1.58 0.5 1.63 0.49 1.63 0.49 1.68 0.47 1.74 0.45 1.82 0.39 1.92 0.36 2.24 0.43 2.32 0.47

12. ฉันจะศึกษาหาความรู้
เพิม่เติมด้วยตนเองนอกเวลา
เรียน

1.55 0.51 1.61 0.5 1.87 0.34 1.92 0.27 1.95 0.23 1.95 0.23 2 0 2.05 0.23 2.13 0.34 2.16 0.37 2.32 0.47 2.42 0.5

ครัง้ที ่8 ครัง้ที ่9 ครัง้ที ่10 ครัง้ที ่11 ครัง้ที ่12
ข้อรายการ

ผลการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสอนแบบปกติรว่มกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective 
thinking)

ของกลุม่ทดลองที ่2 จ านวน 38 คน
ครัง้ที ่1 ครัง้ที ่2 ครัง้ที ่3 ครัง้ที ่4 ครัง้ที ่5 ครัง้ที ่6 ครัง้ที ่7
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2.3 ผลการวเิคราะหค์า่เฉลี่ยแบบประเมินตนเองของค  าถามปลายเปิด ของกลุ่มทดลอง

กลุ่มที่ 1 ที่เร ียนด้วยวธิกีารสอนแบบปกตริว่มกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใชว้ธิกีารสะท้อน

ค ิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) 

 การ ศึกษาผลของการประ เมินตนเองโดยใช้วิธี การ สะท้ อนคิดที่แ ตกต่างกัน ที่ มีต่อ

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ของนักเรียนกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ซ่ึงใช้แบบประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) ซ่ึงมีข้อค าถาม

ปลายเปิดจ านวน 2 ข้อ พบว่า 

ค าถามปลายเปิดข้อที่ 1 สรุปสาระส าคัญที่ได้เรียนรู้ในคาบเรียน อธิบายให้ชัดเจน ใน

ประเด็นค าถามข้อนี้นักเรียนจะเขียนสรุปสาระส าคัญที่ได้จากการเรียนรู้ในแต่ละคาบได้ละเอียด และ

ครบถ้วนดี 

ค าถามปลายเปิดข้อที่ 2 บอกจุดเด่นจุดด้อยของตนเองในการเรียน การทดลอง หรือในภาระ

งานที่ได้รับมอบหมาย อธิบายให้ชัดเจน ในประเด็นค าถามนี้พบว่า นักเรียนบางคนไม่ชอบที่จะเขียน

อธิบายจุดเด่น จุดด้อยของตนเองเพราะไม่รู้จักตนเองเท่าที่ควร แต่เม่ือมีการประเมินตนเองอย่าง

ต่อเนื่องท าให้นักเรียนกลุ่มที่ไม่ค่อยเขียนเริ่มที่จะเขียนประเมินตนเองผ่านการสะท้อนคิดมากยิ่งขึ้น  

“จุดเด่นของหนู คือ สามารถท างานร่วมกับเพ่ือนๆได้เป็นอย่างดี และจุดด้อยคือ หนู

เป็นคนเรียนรู้ช้า อยากให้อาจารย์อธิบายซ้ าในประเด็นที่ยากๆ” 

      (เด็กหญิง ก.ไก่/12 มกราคม 2558) 

 

“จุดเด่นของข้าพเจ้า คือ สามารถตอบค าถามที่คุณครูถามได้ จุดด้อย คือ ท างานช้า 

เวลาท างานร่วมกับเพ่ือนๆจะงงว่าต้องท าอะไรบ้าง” 

      (เด็กชาย ข.ไข่/16 มกราคม 2558) 

 

“จุดเด่นของผม คือ ชอบตอบค าถามและช่วยเหลือเพ่ือนๆ จุดด้อย คือ ผมไม่ชอบ

ท าใบงานที่ต้องเขียนเยอะๆ” 

      (เด็กชาย ด.เด็ก/21 มกราคม 2558) 
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“จุดเด่นของผม คือ สามารถท าการทดลองตามขั้นตอนได้อย่างถูกต้อง จุดด้อย คือ 

ผมไม่ชอบท างานกลุ่ม ไม่ชอบพูดอธิบาย” 

      (เด็กชาย ช.ช้าง/23 มกราคม 2558) 

 

“จุดเด่นของชั้น คือ ส่งงานตรงต่อเวลา รับผิดชอบการท าการบ้านทุกอย่าง ไม่เคย

โดดเรียน จุดด้อย คือ ไม่ชอบท างานกลุ่ม เพราะรู้สึกว่าเหนื่อยต้องท าคนเดียว” 

      (เด็กหญิง ญ.หญิง/3 กุมภาพันธ์ 2558) 

 

“จุดเด่นของหนู คือ เป็นคนร่าเริงแจ่มใส ชอบที่จะท างานร่วมกับเพ่ือนค่ะ จุดด้อย 

คือ ท างานช้า และเข้าใจเรื่องที่เรียนช้ากว่าคนอ่ืน ชอบให้คุณครูอธิบายซ้ าในเรื่องที่

ส าคัญบ่อยๆ” 

      (เด็กหญิง ง.งู/4 กุมภาพันธ์ 2558) 

 

2.4 ผลการวเิคราะหค์า่เฉลี่ยแบบประเมินตนเองของค  าถามปลายเปิด ของกลุ่มทดลอง

กลุ่มที่ 2 ที่เร ียนด้วยวธิกีารสอนแบบปกตริว่มกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใชว้ธิกีารสะท้อน

ค ิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) 

การ ศึกษาผลของการประ เมินตนเองโดยใช้วิธี การ สะท้ อนคิดที่แ ตกต่างกัน ที่ มีต่อ

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ของนักเรียนกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ซ่ึงใช้แบบประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) ซ่ึงมีข้อค าถาม

ปลายเปิดจ านวน 4 ข้อ พบว่า 

ค าถามปลายเปิดข้อที่ 1 สรุปสาระส าคัญที่ได้เรียนรู้ในคาบเรียน อธิบายให้ชัดเจน ใน

ประเด็นค าถามข้อนี้นักเรียนจะเขียนสรุปสาระส าคัญที่ได้จากการเรียนรู้ในแต่ละคาบได้ละเอียด และ

ครบถ้วนดีตามที่ตนเองได้เรียนรู้ในแต่ละคาบ แต่มีนักเรียนบางคนที่ไม่ยอมเขียนหรือเขียนมาเพียง 1-

2 บรรทัด ทั้งนี้จึงมีข้อตกลงร่วมกันว่าถ้านักเรียนไม่เขียนให้ละเอียดจะมีการหักคะแนน 

ค าถามปลายเปิดข้อที่ 2 บอกจุดเด่นจุดด้อยของตนเองในการเรียน การทดลอง หรือในภาระ

งานที่ได้รับมอบหมาย อธิบายให้ชัดเจน ในประเด็นค าถามนี้พบว่า นักเรียนบางคนไม่ชอบที่จะเขียน

อธิบายจุดเด่น จุดด้อยของตนเองเพราะไม่รู้จักตนเองเท่าที่ควร แต่เม่ือมีการประเมินตนเองอย่าง
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ต่อเนื่องท าให้นักเรียนกลุ่มที่ไม่ค่อยเขียนเริ่มที่จะเขียนประเมินตนเองผ่านการสะท้อนคิดมากยิ่งขึ้น 

เช่นเดียวกับนักเรียนในกลุ่มการทดลองกลุ่มที่ 1  

 

“จุดเด่นของหนู คือ ชอบท างานร่วมกับเพ่ือนๆ ส่งการบ้านตรงเวลา และจุดด้อยคือ 

หนูไม่ชอบอ่านหนังสือนอกเหนือจากที่ได้เรียนในห้องเรียน” 

      (เด็กหญิง น.หนู/14 มกราคม 2558) 

 

“จุดเด่นของข้าพเจ้า คือ มีความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย และท างาน

เรียบร้อยทุกครั้ง จุดด้อยคือ เป็นคนที่ท างานช้า ต้องใช้เวลาในการท างานนานกว่า

เพ่ือนคนอ่ืน” 

      (เด็กชาย ต.เต่า/16 มกราคม 2558) 

 

“จุดเด่นของหนู คือ ชอบตอบค าถาม ชอบท างานกลุ่ม ชอบการทดลองและท างาน

ที่ได้รับมอบหมายทุกครั้ง ไม่เคยโดดเรียน จุดด้อย คือ อยากให้คุณครูอธิบายช้าๆใน

บางเรื่องเพราะหนูฟังไม่ทัน” 

      (เด็กหญิง พ.พาน/23 มกราคม 2558) 

 

ค าถามปลายเปิดข้อที่ 3 ข้อสงสัย หรือประเด็นค าถามในบทเรียนที่ยังไม่เข้าใจ หรือปัญหาใน

การเรียนรู้ ในประเด็นค าถามข้อนี้นักเรียนส่วนใหญ่จะมีค าถามในบทเรียนที่ต้องการให้คุณครูอธิบาย

เพ่ิมเติม เช่น อยากให้คุณครูพูดช้าลง อยากให้คุณครูยกตัวอย่างประกอบในเรื่องที่ยากและต้องท า

ความเข้าใจเยอะ อยากให้คุณครูเปิดโอกาสให้ท างานกลุ่มเยอะๆเพราะสามารถช่วยกันคิดได้ เป็นต้น 

 

ค าถามปลายเปิดข้อที่ 4 แนวทางในการพัฒนาตนเองในการเรียนรู้ครั้งต่อไป อธิบายให้

ชัดเจน ในประเด็นค าถามข้อนี้พบว่านักเรียนส่วนใหญ่มีแนวทางที่คล้ายคลึงกันในการพัฒนาตนเองคือ 

การอ่านหนังสือทบทวนบทเรียนที่เรียนไป หรือการอ่านหนังสือล่วงหน้าในบทเรียนถัดไป  
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“แนวทางในการพัฒนาตนเองของหนูคือ อ่านทบทวนในสิ่งที่เรียนไปวันนี้ ท าโน้ตย่อ

ในประเด็นที่ส าคัญ เพ่ือเก็บไว้อ่านตอนสอบ” 

      (เด็กหญิง ผ.ผึ้ง/16 มกราคม 2558) 

 

“ข้าพเจ้าจะพัฒนาตนเองโดยการหาความรู้ เพ่ิมเติมในห้องสมุดในเรื่องที่ เรียนใน

วันนี้ และท าการบ้านที่คุณครูสั่งให้ครบ ถ้าไม่เข้าใจตรงไหนก็จะสอบถามคุณครูหรือ

ขอให้เพ่ือนๆช่วย” 

      (เด็กชาย ส.เสือ/27 มกราคม 2558) 

 

“ผมจะพัฒนาตนเองโดยการอ่านหนังสือให้เยอะๆ อ่านทบทวนในเรื่องที่ เรียนวันนี้ 

และหาความรู้เพ่ิมเติมในอินเตอร์เน็ตในประเด็นที่ยังไม่เข้าใจ” 

      (เด็กชาย ธ.ธง/6 กุมภาพันธ์ 2558) 

  

“แนวทางในการพัฒนาตนเองของหนูคือ พยายามท าการบ้านให้เสร็จตามเวลา จะ

ได้อ่านทบทวนในสิ่งที่เรียนไป และอ่านบทเรียนล่วงหน้าก่อนมาเรียน” 

      (เด็กหญิง จ.จาน/16 มกราคม 2558) 

 

“ข้าพเจ้าจะพัฒนาตนเองโดยเม่ือมีข้อสงสัยก็จะสักถามคุณครูทันที ถ้าอยู่ที่บ้านก็จะ

อ่านทบทวนเรื่องที่เรียน หาข้อมูล ค้นคว้าศึกษาหาความรู้ในอินเตอร์เน็ตเพ่ิมเติม” 

      (เด็กชาย ส.เสือ/27 มกราคม 2558)  

 

จากการศึกษาพบว่านักเรียนจะไม่ชอบเขียนประเมินตนเองในการประเมินครั้งแรกๆ แต่

หลังจากมีการให้นักเรียนประเมินตนเองอย่างต่อเนื่องท าให้นักเรียนกล้าที่จะเขียนประเมินตนเองและ

สะท้อนความคิดที่เป็นประโยชน์ต่อกระบวนการเรียนรู้ของตนเองมากยิ่งขึ้น  
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ตอนที่ 3 ว ิเคราะหเ์ปรยีบเทียบความสามารถในการคดิอยา่งมีวจิารณญาณ ระหวา่งกอ่นเรยีนและ
หลังเรยีน ระหวา่งกลุ่มควบคมุและกลุ่มทดลองสองกลุ่ม 

 การวิเคราะห์เปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ระหว่างก่อนเรียนและ

หลังเรียน ระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่ม

ทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรี ยน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง 

(Double-loop self-reflective thinking)  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้สถิติทดสอบ 

Paired Sample T-Test ผลการวิเคราะห์พบว่า กลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไ ม่มี

กิจกรรมการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียน เท่ากับ 17.16 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 

7.16 และมีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ 17.70 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 6.11 เม่ือทดสอบ

นัยส าคัญทางสถิติพบว่าคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนและคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนไม่แตกต่างกัน อย่างมี

นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ในขณะที่กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective 

thinking) มีคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียน เท่ากับ 20.31 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 5.99 และมีคะแนน

เฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ 23.52 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 4.17 เม่ือทดสอบนัยส าคัญทางสถิติ

พบว่าคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .0 1 และ

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) มีคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนเท่ากับ 

19.95 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 5.05 และมีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ 25.55 ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐานเท่ากับ 3.13 เม่ือทดสอบนัยส าคัญทางสถิติพบว่าคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่าคะแนนเฉลี่ย

ก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  รายละเอียดแสดงดังตารางที่ 17  
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ตารางที่ 17 คะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนและหลังเรียน โดยใช้แบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ ระหว่างกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 และ 2 

กลุ่ม  n Pretest Posttest t 

  M SD   M SD  

กลุ่มควบคุม 37 17.16 7.16 17.70 6.11 -1.482 

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 38 20.31 5.99 22.53 4.17 -5.584** 

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 38 19.95 5.05 25.55 3.13 -12.033** 

หมายเหตุ ** p<0.01 

  

ตอนที่ 4 ว ิเคราะหเ์ปรยีบเทียบความสามารถในการคดิอยา่งมีวจิารณญาณหลังเรยีน ร ะหวา่งกลุม่
ควบคมุและกลุ่มทดลองสองกลุ่ม  

การวิเคราะห์เปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณหลังเรียน ระหว่าง กลุ่ม

ควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว 

(Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-

reflective thinking) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้สถิติทดสอบความแปรปรวนทางเดียว 

One-Way ANOVA ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพบว่าคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนของกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง มีค่าเท่ากับ 17.70 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานมีค่า

เท่ากับ 6.11 ขณะที่คะแนนเฉลี่ยหลังเรียนของกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-

reflective thinking) มีค่าเท่ากับ 22.53 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานมีค่าเท่ากับ 4.17 และ กลุ่มทดลอง

กลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิด

แบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) มีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ 25.55 ส่วน

เบี่ยง เบนมาตร ฐานเท่ากับ  3.1 3 ผลการวิ เคร าะห์พบว่าคะแนนหลัง เรียนที่ได้ จากแบบวั ด

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มี

กิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการ
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ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective thinking) และ

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา

ปีที่ 5  แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  รายละเอียดแสดงดังตารางที่ 18 

ตารางที่ 18 ผลการทดสอบความแตกต่างของคะแนนหลังเรียนของแบบวัดการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
ระหว่างกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 และ 2 

กลุ่ม n M SD 
Test of homogeneity ANOVA 

Levene  statistic p F  p 

กลุ่มควบคุม 37 17.70 6.11 16.808 .000 27.429** .000 

กลุ่มทดลองกลุ่มท่ี 1 38 22.53 4.17     

กลุ่มทดลองกลุ่มท่ี 2 38 25.55 3.13     

 หมายเหตุ ** p<0.01 

จากการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่พบว่ากลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอน

แบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-

reflective thinking)   มีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่ากลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่

มีกิจกรรมการประเมินตนเอง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ในขณะที่กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่

เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง 

(Double-loop self-reflective thinking) มีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่ากลุ่มควบคุมที่เรียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .0 1 และกลุ่ม

ทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) มีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่า

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 

.01 โดยที่คะแนนเฉลี่ยหลังเรียนของกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-reflective 

thinking) มีค่าสูงสุด รองลงมาคือกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective 
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thinking)  และกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง

ตามล าดับ รายละเอียดดังตารางที่ 19  

ตารางที่ 19 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบรายคู่ของผลต่างคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียนระหว่าง

กลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 และ 2 
กลุ่ม  M ค ่าต ัวแปร  M mean 

difference 

sig 

กลุ่มควบคุม 17.70 กลุ่มทดลองกลุ่มท่ี 1 22.52 -4.82** 0.001 

  กลุ่มทดลองกลุ่มท่ี 2 25.55 -7.85** 0.000 

กลุ่มทดลองกลุ่มท่ี 1 22.52 กลุ่มควบคุม 17.70 4.82** 0.001 

  กลุ่มทดลองกลุ่มท่ี 2 25.55 -3.02** 0.002 

กลุ่มทดลองกลุ่มท่ี 2 25.55 กลุ่มควบคุม 17.70 7.85** 0.000 

  กลุ่มทดลองกลุ่มท่ี 1 22.52 3.02** 0.002 

หมายเหตุ ** p<0.01 

 

 

 

 



 

 

 

บทที่ 5  
สร ุปผลการ วิจ ัย อภ ิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

งานวิจัยเรื่องผลของการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดที่แตกต่างกัน ที่ มีต่อ

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1. 

เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียนของกลุ่ม

ควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว 

(Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-

reflective thinking)  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 และ 2. เพ่ือเปรียบเทียบความสามา รถใน

การคิดอย่างมีวิจารณญาณหลังเรียน ระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มี

กิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการ

ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective thinking) และ

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา

ปีที่ 5  

การวิจัยครั้งนี้เป็น การวิจัยก่ึงทดลอง (Quasi-Experimental Research) โดยมีการทดสอบ

ก่อน และหลังการจัดกระท า และมีกลุ่มควบคุม (pretest-posttest control-group design) โดยใช้

เวลาสอนกลุ่มละ 3 คาบต่อสัปดาห์ รวม 7 สัปดาห์ (21 คาบ) ระหว่างวันที่ วันที่ 5 มกราคม 2558 – 

24 กุมภาพันธ์ 2558 ตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ คือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2557 อิสลามวิทยาลัยแห่งประเทศไทย แขวงทุ่งครุ เขตทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร สังกัด

เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 (กรุงเทพมหานคร) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จ านวน 113 คน โดยได้ตัวอย่าง 3 กลุ่มย่อยดังนี้  1) นักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 5/5 เป็นกลุ่มควบคุม จ านวน 37 คน กลุ่มที่ เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มี

กิจกรรมการประเมินตนเอง 2) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/6 เป็นกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 จ านวน 38 
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คน กลุ่มที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบ

วงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และ 3) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/7 เป็นกลุ่ม 

ทดลองกลุ่มที่ 2 จ านวน 38 คน กลุ่มที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเอง

โดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ประกอบด้วย 1)  แบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิด

แบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) 2) แบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อน

คิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) และ 3) แบบวัดความสามารถในการคิด

อย่างมีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5   

วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โดยใช้ 1) วิเคราะห์เปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมี

วิจารณญาณ ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน ระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่

มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรม

การประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective thinking) 

และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้

วิธีกา รสะ ท้อน คิดแบบสองวง ( Double-loop self-reflective thinking)  ของนั กเรี ยนชั้ น

มัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้สถิติทดสอบ Paired Sample T-Test และ 2) วิเคราะห์เปรียบเทียบ

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณหลังเรียน ระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบ

ปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective 

thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking)  ของนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้สถิติทดสอบ One-way ANOVA 

 ในบทนี้ผู้วิจั ยน าเสนอในประ เด็น สรุปผลการทดลอง อภิ ปรายผลกา รทดลองและ

ข้อเสนอแนะ ดังต่อไปนี้ 

สร ุปผลการวจิยั 

ผู้วิจัยได้แบ่งการน าเสนอข้อมูลออกเป็น 4 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้นของตัวอย่าง 

1.1 การวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้นของตัวอย่างจ าแนกตามเพศ 



 

 

98 

1.2 การวิเคราะห์คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวม (GPA) 

1.4 ความแตกต่างของคะแนนการทดสอบก่อนเรียนของแบบวัดความสามารถใน

การคิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 

ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้

วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และ

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการ

ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-

reflective thinking) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 

ตอนที่ 2 วิเคราะห์เปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ระหว่างก่อน

เรียนและหลังเรียน ระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมิน

ตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดย

ใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 

ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสอง

วง (Double-loop self-reflective thinking) ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5  

ตอนที่ 3 วิเคราะห์เปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณหลังเรียน 

ระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่ม

ที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบ

วงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอน

แบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop 

self-reflective thinking)  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5  

 

ตอนที่ 1 ผลการวิเคร าะห์ข้อมูลเบื้องต้นของตัวอย่าง  

1.1 การวิเคร าะห์ข้อมูลเบื้องต้นของตัวอย่างจ าแนกตามเพศ  

การวิเคราะห์ตัวอย่างในการทดลองระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มี

กิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการ

ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และ
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กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 

จ านวน 113 คน จ าแนกเป็นเพศชายมากกว่าเพศหญิง ประกอบด้วยเพศชายจ านวน 68 คน คิดเป็น

ร้อยละ 60.18 เพศหญิงจ านวน 45 คน คิดเป็นร้อยละ 39.82 โดยในกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการ

สอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเองแบ่งเป็นเพศชายจ านวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 78.40 

เพศหญิงจ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 21.60 กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-

reflective thinking) แบ่งเป็นเพศชายจ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 31.60 เพศหญิงจ านวน 26 คน 

คิดเป็นร้อยละ 68.40 และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการ

ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-reflective thinking) 

แบ่งเป็นเพศชายจ านวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 71.10 เพศหญิงจ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 28.90 

 1.2 การวิเคร าะห์คะแนนผลสัมฤทธ ิ์ทางการ เร ียนรวม (GPA) 

 ผู้วิจัยพิจารณาห้องเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวม (GPA) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

ไม่แตกต่างกัน โดยจากการวิเคราะห์พบว่าค่า คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวม ( GPA) ของกลุ่ม

ควบคุมซ่ึงเรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเองมีค่าต่ าสุด (Min) เท่ากับ 

0.44 ค่าสูงสุด (Max) เท่ากับ 3.69 ค่าเฉลี่ย (Mean) เท่ากับ 2.14 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 

.805 ความเบ้ (Sk) เท่ากับ -.118 ความโด่ง (Ku) เท่ากับ -.765 กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ซ่ึงเรียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-

loop self-reflective thinking) มีค่าต่ าสุด (Min) เท่ากับ 0.76 ค่าสูงสุด (Max) เท่ากับ 3.71 มี

ค่าเฉลี่ย (Mean) เท่ากับ 2.41 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ .802 ความเบ้ (Sk) เท่ากับ -.366 

ความโด่ง (Ku) เท่ากับ -.648 และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ซ่ึงเรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมประ เมินตนเอง โดยใช้วิธีก ารสะ ท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-reflective 

thinking) มีค่าต่ าสุด (Min) เท่ากับ 0.47 ค่าสูงสุด (Max) เท่ากับ 3.63 มีค่าเฉลี่ย (Mean) เท่ากับ 

2.11 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ .692 ความเบ้ (Sk) เท่ากับ .202 ความโด่ง (Ku) เท่ากับ .067 

และเพ่ือลดความแปรปรวนจากความคลาดเคลื่อนในการทดลอง ผู้วิจัยจึงท าการตรวจสอบว่าการสุ่ม

ตัวอย่างท าให้ได้ผู้เรียนในกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง 

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ
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สะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่ วมกับกิจกรรมประเ มินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง 

(Double-loop self-reflective thinking)มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวม (GPA) แตกต่างกัน

หรือไม่ โดยการวิเคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวม ( GPA) 

ของผู้เรียนโดยใช้สถิติทดสอบความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) ผลการทดสอบพบว่า 

กลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.14 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.805 กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกร รมประเมินตนเองโดยใช้ วิธีก ารสะ ท้อนคิดแบบวงเ ดียว  ( Single-loop self-reflective 

thinking)   มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.41 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.802 และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่

เรียนด้วยวิธีการสอนแบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเอง

โดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 

2.11 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.692 สรุปได้กลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลองมีคะแนนผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนรวม (GPA) ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

1.3 ความแตกตา่งของคะแนนการทดสอบก่อนเรยีนของแบบวดัความสามารถในการค ิด

อย่างมีว ิจารณญาณ ช ั้นมธัยมศกึษาปีที ่5 ร ะหวา่งกลุ่มควบคมุที่เรยีนด้วยวธิกีารสอนแบบปกตไิม่

มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เร ียนด้วยวิธ ีการสอนแบบปกติร ่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใชว้ธิกีารสะท้อนค ิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective 

thinking) และกลุ่มทดลองกลุม่ที่ 2 ที่เรยีนดว้ยวธิกีารสอนแบบปกตริว่มกบักจิกรรมการประเมิน

ตนเองโดยใช ้ว ิธ ีการสะท้อนค ิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) 

ผู้วิจัยวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการ

สอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-

reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการ

ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) ของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ก่อนการด าเนินการทดลอง โดยใช้แบบวัดความสามารถในการคิดอย่าง

มีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญ เป็นข้อสอบปรนัย 32 ข้อ 

ข้อสอบอัตนัย 6 ข้อ คะแนนเต็ม 40 คะแนน  ผลการวิเคราะห์พบว่าคะแนนก่อนเรียนที่ได้จากแบบ
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วัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ของกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 17.16 ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐานเท่ากับ 7.16 ในขณะที่คะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนจากแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมี

วิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ของกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective 

thinking) มีค่าเท่ากับ 20.31 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 5.99 และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง 

(Double-loop self-reflective thinking) มีคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนของแบบวัดความสามารถในการ

คิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 เท่ากับ 19.95 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 5.05 ผล

การทดสอบความแตกต่างด้วยการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) สามารถ

สรุปได้ว่าคะแนนการทดสอบก่อนเรียนของแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่ม

ที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบ

วงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอน

แบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop 

self-reflective thinking)  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .0  

ตอนที่ 2 ว ิเคราะหเ์ปรยีบเทียบความสามารถในการคดิอยา่งมีวจิารณญาณ ระหวา่งก่อน

เร ียนและหลังเรยีนระหวา่งกลุม่ควบคมุทีเ่รยีนด้วยวธิกีารสอนแบบปกตไิม่มีกิจกรรมการประเมิน

ตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที ่1 ที่เรยีนด้วยวธิกีารสอนแบบปกตริว่มกับกจิกรรมการประเมินตนเอง

โดยใชว้ธิกีารสะทอ้นคดิแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลอง

กลุ่มที่ 2 ที่เร ียนด้วยวธิกีารสอนแบบปกตริว่มกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใชว้ธิกีารสะท้อน

ค ิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) ของนักเรยีนระดับช ั้นมัธยมศ ึกษาปี

ที่ 5 

การวิเคราะห์เปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ระหว่างก่อนเรียนและ

หลังเรียน ระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่ม

ทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ
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สะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีก ารสะท้อนคิดแบบสองวง 

(Double-loop self-reflective thinking)  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้สถิติทดสอบ 

Paired Sample T-Test ผลการวิเคราะห์พบว่า กลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มี

กิจกรรมการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียน เท่ากับ 17.16 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 

7.16 และมีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ 17.70 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 6.11 เม่ือทดสอบ

นัยส าคัญทางสถิติพบว่าคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนและคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนไม่แตกต่างกัน อย่างมี

นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ในขณะที่กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective 

thinking) มีคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียน เท่ากับ 20.31 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 5.99 และมีคะแนน

เฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ 23.52 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 4.17 เม่ือทดสอบนัยส าคัญทางสถิติ

พบว่าคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .0 1 และ

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) มีคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนเท่ากับ 

19.95 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 5.05 และมีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ 25.55 ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐานเท่ากับ 3.13 เม่ือทดสอบนัยส าคัญทางสถิติพบว่าคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่าคะแนนเฉลี่ย

ก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01   

 

ตอนที่ 3 ว ิเคราะหเ์ปรยีบเทียบความสามารถในการค ิดอย่างมีว ิจารณญาณหลังเร ียน 

ร ะหวา่งกลุ่มควบคมุทีเ่รยีนด้วยวธิกีารสอนแบบปกตไิม่มีกจิกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลอง

กลุ่มที่ 1 ที่เร ียนด้วยวธิกีารสอนแบบปกตริว่มกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใชว้ธิกีารสะท้อน

ค ิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุม่ที่ 2 ที่เรยีนดว้ย

วิธ ีการสอนแบบปกตริว่มกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช ้ว ิธ ีการสะท้อนค ิดแบบสองวง 

(Double-loop self-reflective thinking)  ของนักเร ียนช ั้นมัธยมศ ึกษาปีที่ 5  

การวิเคราะห์เปรียบเทียบความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณหลังเรียน ระหว่างกลุ่ม

ควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว 
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(Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-

reflective thinking) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้สถิติทดสอบความแปรปรวนทางเดียว 

One-Way ANOVA ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพบว่าคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนของกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง มีค่าเท่ากับ 17.70 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานมีค่า

เท่ากับ 6.11 ขณะที่คะแนนเฉลี่ยหลังเรียนของกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ

ร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-

reflective thinking) มีค่าเท่ากับ 22.53 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานมีค่าเท่ากับ 4.17 และ กลุ่มทดลอง

กลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิด

แบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) มีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ 25.55 ส่วน

เบี่ยง เบนมาตร ฐานเท่ากับ  3.1 3 ผลการวิ เคร าะห์พบว่าคะแนนหลัง เรียนที่ได้ จากแบบวั ด

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มี

กิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการ

ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective thinking) และ

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา

ปีที่ 5  แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01    

จากการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่พบว่ากลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอน

แบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-

reflective thinking)   มีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่ากลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่

มีกิจกรรมการประเมินตนเอง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ในขณะที่กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่

เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง 

(Double-loop self-reflective thinking) มีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่ากลุ่มควบคุมที่เรียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .0 1 และกลุ่ม

ทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) มีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่า

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ
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สะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 

.01 โดยที่คะแนนเฉลี่ยหลังเรียนของกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-reflective 

thinking) มีค่าสูงสุด รองลงมาคือกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective 

thinking)  และกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง

ตามล าดับ 

 

อภิปรายผลการวจิัย 

 จากการวิเคราะห์และสรุปผลการวิจัย ผู้วิจัยน าเสนอประเด็นการอภิปรายที่น่าสนใจ

ดังต่อไปนี้ 

1.ความสามารถในการคดิอยา่งมีวจิารณญาณระหวา่งกอ่นเรยีนและหลังเรยีน โดยการใช ้

ว ิธ ีการจัดการเรยีนการสอนแบบการประเมินตนเองโดยใชว้ธิกีารสะท้อนคดิทีแ่ตกต่างกนั ร ะหว่าง

กลุ่มควบคมุที่เรยีนดว้ยวธิกีารสอนแบบปกตไิม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 

ที่เร ียนด้วยวธิกีารสอนแบบปกตริว่มกบักิจกรรมการประเมินตนเองโดยใชว้ธิกีารสะท้อนค ิดแบบ

วงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และกลุม่ทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรยีนด้วยวิธ ีการ

สอนแบบปกตริว่มกบักจิกรรมการประเมินตนเองโดยใชว้ธิกีารสะท้อนค ิดแบบสองวง (Double-

loop self-reflective thinking) ของนักเร ียนระดับช ั้นมัธยมศ ึกษาปีที่ 5  

ผลการวิเคราะห์พบว่า กลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมิน

ตนเอง เม่ือทดสอบนัยส าคัญทางสถิติพบว่าคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนและคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนไม่

แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ในขณะที่กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียนด้วยวิธี การ

สอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop 

self-reflective thinking) เม่ือทดสอบนัยส าคัญทางสถิติพบว่าคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่าคะแนน

เฉลี่ยก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอน

แบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop 

self-reflective thinking) เม่ือทดสอบนัยส าคัญทางสถิติพบว่าคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่าคะแนน

เฉลี่ยก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  ซ่ึงสอดคล้องกับสมมุติฐานข้อที่ 1 คือนักเรียน
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กลุ่มที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ มีความสามารถในการคิดวิจารณญาณหลังเรียนกับก่อนเรียนไม่

แตกต่างกัน ในขณะที่นักเรียนกลุ่มที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิด

แบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และนักเรียนกลุ่มที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบ

ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-reflective thinking) มี

ความสามารถในการคิดวิจารณญาณหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน โดย  Andrade, Du and Mycek 

(2010) ซ่ึงเห็นด้วยว่าการประเมินตนเองเป็นการประเมินความก้าวหน้าในการเรียน ( formative 

assessment) เช่นกัน ซ่ึงผู้เรียนจะเป็นผู้สะท้อนให้เห็นถึงคุณภาพผลงานของตนเอง ตัดสินระดับผล

สะท้อนนั้นเปรียบเทียบกับเกณฑ์หรือเป้าหมายที่ก าหนดไว้ตลอดจนแก้ไขปรับปรุงผลงานของตนเอง

จนสอดคล้องกับเกณฑ์หรือเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในที่สุด  สอดคล้องกับ งานวิจัยของ Osmond, 

Merry and Reiling (1997) ได้ศึกษาเก่ียวกับการประเมินตนเอง โดยได้ออกแบบการประเมิน

การศึกษาเป็น 2 รูปแบบ 1) การออกแบบเกณฑ์การให้คะแนนโดยตัวนักศึกษา และมีผู้สอนให้

คะแนนกับนักศึกษาแต่ละคน 2) การออกแบบเกณฑ์การให้คะแนนโดยตัวนักศึกษา และนักศึกษาให้

คะแนนด้วยตนเอง ผลการศึกษาพบว่า การประเมินตนเองของนักศึกษาเป็นประโยชน์ในการ

พัฒนาการเรียนรู้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ เป็นวิธีการประเมินผลที่ดีที่น าไปสู่การเปลี่ยนแปลง

พฤติกรรมของนักศึกษาที่มีความสนใจในกระบวนการเรียนรู้ของตนเอง และงานวิจัยของMcdonald 

and Boud (2003) ซ่ึงพบว่าการฝึกฝนประเมินตนเอง (self-assessment training) มีอิทธิพลอย่างมี

นัยส าคัญต่อการพัฒนาความสามารถและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

โดยนักเรียนในกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง 

มีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนและก่อนเรียนไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ . 05 เนื่องจาก

การจัดการเรียนการสอนแบบปกติไม่เปิดโอกาสให้นักเรียนประเมินตนเองเท่าที่ควร ท าให้นักเรียน

กลุ่มควบคุมไม่ได้ฝึกฝนการประเมินตนเองโดยผ่านการสะท้อนคิดอย่างต่อเนื่องเท่ากับกลุ่มทดลอง ซ่ึง

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ได้เรียนรู้การฝึกประเมินตนเองผ่านกระบวนการ

สะท้อนคิด ซ่ึงการประเมินตนเองเป็นการสร้างบรรยากาศการเรียนการสอนให้นักเรียนมีความเป็น

อิสระในการตัดสินผลงานของตนเอง โดยเปิดโอกาสให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการ ก าหนดเกณฑ์เพ่ือ

ใช้ในการประเมินตนเองจากการท างานในกิจกรรมการเรียนการสอน เป็นการช่วยให้นักเรียนลด

ความรู้สึกกดดัน (สิริพรรณ  พรรณโกสุม, 2537) สอดคล้องกับอวยพร เรืองตระกูล และสุนทรพจน์ 

ด ารงพานิช (2553: ออนไลน์) พบว่าการประเมินตนเอง เป็นกระบวนการที่ มุ่งให้บุคคลเ กิดการ
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ทบทวน ไตร่ตรองการปฏิบัติงาน ( revise) สะท้อนความคิด (reflection) และน าไปสู่การพัฒนา 

(improvement) ในภาระ หน้าที่ของตนอย่ างต่อเนื่องเป็นวั ฎจักร ( cycle) และงานวิจัยของ 

McMillan and Hearn  (2009)  พบว่าการสะท้อนคิดเป็นกุญแจส าคัญที่จะท าให้ประสบความส าเร็จ

ในการจูงใจนักศึกษาให้เข้าใจในบทเรียน ประสบความส าเร็จในระดับที่สูงกว่าที่คาด ทั้งนี้ เนื่องจาก

กระบวนการดังกล่าวเป็น การเปิดโอกาสให้เกิดการเรียนรู้ที่อยู่นอกเหนือความคาดหวังของผู้สอน ท า

ให้ผลลัพธ์จากการเรียนรู้มักจะสูงกว่าสิ่งที่ผู้สอนต้องการป้อนให้ นักศึกษาเสมอ  

 

 2. ความสามารถในการคดิอยา่งมีวจิารณญาณหลังเรยีน ร ะหวา่งกลุม่ควบคมุทีเ่รยีนด้วย

วิธ ีการสอนแบบปกตไิม่มีกจิกรรมการประเมินตนเอง กลุ่มทดลองกลุม่ที ่1 ที่เร ียนด้วยวธิกีารสอน

แบบปกตริว่มกบักจิกรรมการประเมินตนเองโดยใชว้ธิกีารสะทอ้นค ิดแบบวงเดียว (Single-loop 

self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุม่ที ่2 ที่เร ียนด้วยวิธ ีการสอนแบบปกติร ่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใชว้ธิกีารสะท้อนค ิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective 

thinking)  ของนักเร ียนช ั้นมัธยมศ ึกษาปีที่ 5 

ผลการวิเคราะห์พบว่าคะแนนหลังเรียนที่ได้จากแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมี

วิจารณญาณระหว่างกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง 

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียน

ด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง 

(Double-loop self-reflective thinking) ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5   แตกต่างกัน

อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01    

จากการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่พบว่ากลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอน

แบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-

reflective thinking)   มีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่ากลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่

มีกิจกรรมการประเมินตนเอง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ในขณะที่กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่

เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง 

(Double-loop self-reflective thinking) มีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่ากลุ่มควบคุมที่ เรียนด้วย

วิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .0 1 และกลุ่ม
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ทดลองกลุ่มที่ 2 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) มีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่า

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 

.01 โดยที่คะแนนเฉลี่ยหลังเรียนของกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-reflective 

thinking) มีค่าสูงสุด รองลงมาคือกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้ อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective 

thinking)  และกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง

ตามล าดับ สอดคล้องกับสมมติฐานข้อที่ 2 นักเรียนกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอนแบบ

ปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิ ธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-

reflective thinking) และนักเรียนกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมประ เมินตนเอง โดยใช้วิธีก ารสะ ท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-reflective 

thinking) มีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณสูงกว่านักเรียนกลุ่มควบคุมที่เรียนด้วยวิธีการ

สอนแบบปกติไม่มีกิจกรรมการประเมินตนเอง และนักเรียนกลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 ที่ เรียนด้วยวิธีการ

สอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop 

self-reflective thinking) มีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณหลังเรียนสูงกว่า นักเรียน

กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 ที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking)  

สอดคล้องกับส านักงานคณะกรรมการศึกษาแห่งชาติ  (2540) การจัดการเรียนการสอนให้

นักเรียนมีความคิดอย่างมีวิจารณญาณก่อให้เกิดประโยชน์ สรุปได้ดังนี้  ท าให้นักเรียนสามารถปฏิบัติ

ในการท างานอย่างมีหลักการและเหตุผลและได้งานที่มีประสิทธิภาพ สามารถประเมินงานโดยใช้

เกณฑ์อย่างสมเหตุสมผล ท าให้รู้จักประเมินตนเองอย่างมีเหตุผลและฝึกการตัดสินใจอีกด้วย สามารถ

รู้เนื้อหาอย่างมีความหมายและเป็นประโยชน์ ฝึกทักษะการใช้เหตุผลในการแก้ปัญหา ฝึกให้นักเรียน

ก าหนดเป้าหมาย รวบรวมข้อมูลเชิงประจักษ์ ค้นหาความรู้  ทฤษฎี หลักการต้ังข้อสมมติฐาน 

ตีความหมายและลงข้อสรุป ฝึกให้นักเรียนประสบความส าเร็จในการใช้ภาษาและสื่ อความหมาย 

นักเรียนคิดอย่างชัดเจน คิดอย่างถูกต้อง คิดอย่างแจ่มแจ้ง คิดอย่างกว้าง และคิดอย่างลุ่มลึกตลอดจน
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คิดอย่างสมเหตุสมผล เป็นผู้มีปัญญา ประกอบด้วยความรับผิดชอบ ความมีระเบียบวินัยความเมตตา

และเป็นผู้มีประโยชน์ สามารถอ่าน เขียน พูด ฟังได้ดี และสามารถพัฒนาความสามารถในการเรียนรู้

ตลอดชีวิตอย่างต่อเนื่องในสถานการณ์ที่โลกมีการเปลี่ยนแปลงสู่ยุคสารสนเทศ สอดคล้องกับสุคนธ์  

สินธพานนท์และคณะ (2550) ได้กล่าวไว้ว่าบุคคลผู้ท่ีรู้จักน าวิธีคิดอย่างมีวิจารณญาณไปใช้ในการ

ด าเนินชีวิตย่อมก่อให้เกิดประโยชน์หลายประการ เช่น มีความม่ันใจในการเผชิญต่อปัญหาต่างๆ และ

แก้ไขปัญหานั้นๆ ได้ถูกทาง สามารถตัดสินในสถานการณ์ต่างๆได้อย่างเหมาะสมและมีเหตุผล  มี

บุคลิกภาพดี เป็นคนสุขุมรอบคอบ ละเอียดลออ ก่อนตัดสินใจในเรื่องใดจะต้องมีข้อมูลหลักฐาน

ประกอบ แล้ววิเคราะห์ด้วยเหตุผลก่อนตัดสอนใจ ท ากิจการงานต่างๆ ประสบความส าเร็จตาม

เป้าหมายที่ก าหนดอย่างมีคุณภาพเนื่องจากมีระบบความคิดอย่างเป็นขั้นตอน  มีทักษะในการสื่อสาร

กับผู้อ่ืนได้ดี ทั้งด้านการอ่าน เขียน ฟัง พูด การพัฒนาวิธีคิดอย่างมีวิจารณญาณอยู่ เสมอ  ส่งผลให้

สติปัญญาเฉียบแหลม พัฒนาความสามารถในการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างต่อเนื่องในสถานการณ์ของ

โลกที่มีการเปลี่ยนแปลง เป็นผู้มีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย เป็นผู้ที่ปฏิบัติงานอยู่บนหลักการและ

เหตุผล ส่งผลให้งานส าเร็จอย่างมีคุณภาพ 

กลุ่มที่มีการจัดการเรียนการสอนแบบการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดจะส่งเ สริม

ให้นักเรียนฝึกฝนตนเองในการคิดอย่างต่อเนื่องตลอดเวลา ช่วยให้เกิดความพยายามในการท างาน 

เกิดการสะท้อนความคิดของตนเองสู่ตนเอง เกิดการยกย่องนับถือตนเอง และมีความเชื่อม่ันในตนเอง 

และช่วยส่งเสริมและพัฒนาตนเอง (Arthur, 1995; Dixon & Morse, 2000; El-Koumy, n.d.; 

Rolheiser & Ross, 2007) สอดคล้องกับงานวิจัยของ Hae-Deok Song and other (2005) ได้วิจัย

เรื่อง Exploring Instructional Design Factors Prompting Reflective Thinking in Young 

Adolescents. ซ่ึงพบว่าวิธีการสอนมีเป็นปัจจัยที่ส่งผลให้การสะท้อนคิดประสบผลส าเร็จ ซ่ึงในที่นี่

ผู้วิจัยเลือกใช้ คือ วิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวง

เดียว (Single-loop self-reflective thinking) และวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) เพ่ือส่งเสริม

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และสอดคล้องกับงานวิจัยของ  Yi-Chun Hong and 

Ikseon Choi (2011) ซ่ึงแบ่งวิธีการสะท้อนคิดเป็น  1) วิธีสะท้อนคิดแบบวงเดียว Single-loop 

reflective thinking เป็นการสะท้อนคิดที่ออกแบบให้ผู้สะท้อนคิดมองหากลยุทธ์ แนวทาง หรือ

วิธีการในการแก้ปัญหาเพ่ือให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้ (Flood & Romm 1996) ซ่ึงจะช่วย



 

 

109 

ให้ผู้ เรียนสา มารถตรวจสอบ และส าร วจทางเลือก ในการแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่างๆให้ มี

ประสิทธิภาพ สามารถแก้ไขข้อผิดพลาดและน าไปสู้เป้าหมายได้ (Argyris & Schon 1978)  2) วิธี

สะท้อนคิดแบบสองวง Double-loop reflective thinking เป็นการสะท้อนคิดที่ถูกออกแบบให้มี

ความสลับซับซ้อนมากกว่าการสะท้อนคิดวงเดียว คือ มีการต้ังสมมติฐานและท าความเข้าใจก่อนที่จะ

ด าเนินการแก้ปัญหา นอกจากที่ผู้สะท้อนคิดจะสามารถหาแนวทางหรือวิธีการในการแก้ปัญหาเพ่ือให้

สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ได้แล้วนั้น ยังต้องสามารถเสนอแนวทางในการพัฒนาชิ้นงาน หรือวาง

แผนการแก้ปัญหาในอนาคตได้ด้วย (Mason, 2008) ซ่ึงผลการวิจัยสรุปว่าวิธีสะท้อนคิดแบบสองวง 

Double-loop reflective thinking สามารถพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนได้อย่างเต็มที่ 

 

ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะเพื่อการน าผลการวจิยัไปใช ้

1. ข้อเสนอแนะในเชงินโยบาย 

1.1 ผู้บริหารสถานศึกษาควรส่งเสริมให้มีนโยบายในการน ากระบวนการประเมินตนเอง 

โดยใช้วิธีการสะท้อนคิดไปประยุกต์ใช้ในโรงเรียน เนื่องจากการประเมินตนเองจะท าให้เกิดความ

พยายามในการท างาน เกิดการสะท้อนความคิดของตนเองสู่ตนเอง เกิดการยกย่องนับถือตนเอง และ

มีความเชื่อม่ันในตนเอง อีกทั้งยังเป็นการส่งเสริมกระบวนการเรียนการสอนที่หลากหลายภายใน

โรงเรียน 

     1.2 หัวหน้าหมวดในแต่ละกลุ่มสาระ สามารถส่งเสริมให้มีการน ากระบวนการประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิด โดยประยุกต์ใช้ให้ครูในหมวดสามารถประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดเพ่ือตรวจสอบ กระบวนการท างานและการปฏิบัติการสอนของตนเองได้อย่างต่อเนื่องและ

เป็นระบบ 

2. ข้อเสนอแนะในเช ิงปฏ ิบัติ 

      2.1 ครูสามารถน าวิธีการสอนการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดที่แตกต่างกัน

เพ่ือไปปรับใช้ในการเรียนการสอนในห้องเรียน ทั้งนี้ทั้งนั้นครูจะต้องค านึงถึงความเหมาะสมกับ

บทเรียน และวัตถุประสงค์ของบทเรียน เนื่องจากการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสอง

วง (Double-loop self-reflective thinking) มุ่งเน้นให้นักเรียนสะท้อนคิดโดยการเขียนสรุป

สาระส าคัญ พร้อมทั้งบอกจุดเด่นจุดด้อยของตนเองในการเรียน การทดลอง หรือในภาระงานที่ได้รับ
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มอบหมายในแต่ละคาบ อีกทั้งผู้เรียนต้องระบุประเด็นที่ตนเองมีข้อสงสัย หรือปัญหาในการเรียนรู้ 

ตลอดจนแนวทางในการพัฒนาตนเองในการเรียนรู้ครั้งต่อไป ซ่ึงมีความซับซ้อนมากกว่าการประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking)  เพ่ือให้ผู้ เรียน

สามารถเรียนรู้การประเมินตนเองและการสะท้อนคิดได้อย่างสมบูรณ์ เพ่ือช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพใน

การเรียนการสอนให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

      2.2 ครูควรส่งเสริมวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับ

กิจกรรมประ เมินตนเอง โดยใช้วิธีก ารสะ ท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-reflective 

thinking) เนื่องจากวิธีการประเมินตนเองโดยใช้การสะท้อนคิดทั้งสองวิธีนี้สามารถพัฒนาทักษะ

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ท าให้ผู้เรียนเข้าใจพัฒนาการคิดที่อาศัยเหตุผลและข้อมูล

ประกอบ การตัดสินใจ ซ่ึงการคิดแบบนี้เป็นสิ่งจ าเป็นส าหรับบุคคลเม่ือเผชิญกับสถานการณ์ต่างๆ ที่

เป็นปัญหาเพ่ือตัดสินใจเลือกกระท าสิ่งใดสิ่งหนึ่งที่ถูกต้องและเหมาะสม  

      2.3 ครูควรน าวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรมประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อน

คิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) และวิธีการสอนแบบปกติร่วมกับกิจกรรม

ประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) ปรับ

ใช้กับการเรียนการสอนในห้องเรียนในรายวิชาอ่ืนที่นอกเหนือจากวิชาวิทยาศาสตร์เพ่ือส่งเสริม

กระบวนการคิด และทักษะความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

3.  ข้อเสนอแนะส าหรบัการวจิัยคร ัง้ต่อไป 

 1. งานวิจัยครั้งนี้ศึกษากับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ช่วงชั้นที่ 4 เท่านั้น ดังนั้นควรมี

การศึกษาเปรียบเทียบแนวทางและประสิทธิภาพการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะ ท้อนคิดที่

แตกต่างกันในกลุ่มตัวอย่างที่มีช่วงอายุแตกต่างกัน เนื่องจากช่วงอายุที่แตกต่างกันน่าจะท าให้ผู้ เรียนมี

ทักษะการคิดและการแสดงออกที่แตกต่างกัน 

 2. การประเมินตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบวงเดียว ( Single-loop self-reflective 

thinking) และการประ เมินตนเองโดยใช้ วิธีการสะ ท้อนคิดแบบสองวง ( Double-loop self-

reflective thinking) เป็นกระบวนการหนึ่งที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนประเมินความก้าวหน้าในการเรียนได้

ด้วยตนเอง ซ่ึงจะช่วยให้ผู้เรียนพิจารณาจุดเด่น จุดด้อยของตนเอง ดังนั้นจึงควรศึกษาวิธีการประเมิน

ตนเองโดยใช้การสะท้อนคิดที่แตกต่างกันนี้กับกลุ่มนักเรียนที่มีความบกพร่องในการเรียนรู้  หรือกลุ่ม
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ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษเพ่ือวิเคราะห์ว่าผู้ เรียนกลุ่มนี้ฝึกการประเมินตนเองจะท าให้เกิดการ

พัฒนาตนเองตามศักยภาพได้ดีเพียงใด 

 3. เนื่องจากในงานวิจัยชิ้นนี้ นักเรียนเป็นผู้ประเมินตนเองเพียงฝ่ายเดียว กล่าวคือนักเรียนจะ

ประเมินตนเองพร้อมกับการสะท้อนคิด ในกระบวนการเรียนรู้ในแต่ละคาบ โดยที่ครูผู้สอนเป็นเพียงผู้

สังเกตการณ์ ซ่ึงลักษณะดังกล่าวไม่สามารถตรวจสอบความสอดคล้องของการประเมินตนเองของ

ผู้เรียน และการประเมินการเรียนรู้ที่นักเรียนได้รับของครูผู้สอนได้ ดังนั้นจึงน่าจะมีการศึกษาความ

แตกต่างระหว่างการประเมินตนเองของผู้เรียน ควบคู่ไปกับการประเมินการเรียนรู้ที่นักเรียนได้รับของ

ครูผู้สอนด้วย เพ่ือให้เห็นว่าการประเมินทั้งสองฝ่ายมีความสอดคล้องกันหรือไม่อย่างไร และมีส่วน

ช่วยในการพัฒนาความสามารถของนักเรียนให้เพ่ิมขึ้นมากน้อยเพียงใด 
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ร ายนามผู้ทร งค ุณวุฒ ิในการตรวจสอบเคร ื่องมือ  

1. รายนามผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบแบบประเมิน 1)  แบบการประเมินตนเองโดยใช้วิธีการ

สะท้อนคิดแบบวงเดียว (Single-loop self-reflective thinking) 2) แบบการประเมิน

ตนเองโดยใช้วิธีการสะท้อนคิดแบบสองวง (Double-loop self-reflective thinking) 

อาจารย์กนกพร  ไหมชุม  อาจารย์ประจ าโรงเรียนอิสลามวิทยาลัยแห่งประเทศไทย 

อาจารย์ภัทริตา ขุนสามัญ  อาจารย์ประจ าโรงเรียนอิสลามวิทยาลัยแห่งประเทศไทย 

2. รายนามผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบแบบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 5 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิริเดช  สุขชีวะ  อาจารย์ประจ าภาควิชาวิจัยและจิตวิทยา 

การศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐภรณ์  หลาวทอง  อาจารย์ประจ าภาควิชาวิจัยและจิตวิทยา 

การศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กมลวรรณ  ตังธนกานนท์ อาจารย์ประจ าภาควิชาวิจัยและจิตวิทยา 

การศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

อาจารย์สมเด็จ  คงเจริญ     หัวหน้าหมวดวิทยาศาสตร์ประจ า 

โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย 

อาจารย์เอ้ือมพร  วอนยิน    หัวหน้าหมวดวิทยาศาสตร์ประจ า 

โรงเรียนอิสลามวิทยาลัยแห่งประเทศไทย 
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                                     ตัวอย่างเครื่องมือ 
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ค าชี้แจง 

1.  แบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีสะท้อนคิดแบบวงเดียวฉบับนี้ประกอบด้วยแบบตรวจสอบรายการ จ านวน 
12 ข้อ และข้อค าถามปลายเปิดจ านวน 2 ข้อ 

2. ให้นักเรียนท าเคร่ืองหมาย √ ลงในช่องท่ีตรงกับลักษณะการเรียนของนักเรียนในส่วนของแบบตรวจสอบ
รายการ และให้นักเรียนเขียนบรรยายลักษณะของการเรียนในประเด็นค าถามท่ีก าหนดตามสภาพความ
เป็นจริง 

3. การประเมินตนเองโดยใช้วิธีสะท้อนคิดแบบวงเดียวในคร้ังนี้ จะไม่น าผลการประเมินมาคิดเป็นคะแนน
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ดังนั้นขอให้นักเรียนประเมินตนเองตามความเป็นจริง เ พ่ือน าผลไปใช้ในการ
พัฒนาการเรียนของนักเรียน 

ช่ือ.............................................................สกุล..............................................ช้ัน................เลขท่ี........... 
ส่วนท่ี 1 แบบตรวจสอบรายการ 

ระดับ 3 = มาก   2 = ปานกลาง   1 = น้อย 
รายการตรวจสอบ ผลการประเมิน 

3 2 1 
1. ฉันเข้าใจเนื้อหาท่ีได้เรียนรู้ในคาบเรียนอย่างชัดเจน    
2. ฉันมีความมุ่งมั่นต้ังใจในการเรียนรู้ และกระตือรือร้นในการ

เรียนรู้ตลอดเวลา 
   

3. ฉันคิดว่าความรู้ท่ีได้จากในคาบเรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าไว้ได้ 

   

4. ฉันมีความสุข และสนุกในการเรียน    
5. ฉันชอบซักถามเมื่อมีข้อสงสัยในบทเรียน    
6. ฉันเข้าเรียนอย่างสม่ าเสมอ    
7. ฉันวางแผนการท างานท่ีชัดเจนเป็นระบบ    
8. ฉันสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี    
9. ฉันมีการทบทวน ปรับปรุง แก้ไขการท างานเป็นระยะ ๆ     
10. ฉันท างานบรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายท่ี

ก าหนดอย่างมีคุณภาพ ผลงานเป็นแบบอย่างท่ีดี 
   

11. มีการตรวจสอบปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง    
12. ฉันจะศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมด้วยตนเองนอกเวลาเรียน    

 
 
 
 

แบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีสะท้อนคิดแบบวงเดียว 

ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 5 
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ส่วนท่ี 2 ข้อค าถามปลายเปิด 

1.  สรุปสาระส าคัญท่ีได้เรียนรู้ในคาบเรียน อธิบายให้ชัดเจน 
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................... 

2. บอกจุดเด่นจุดด้อยของตนเองในการเรียน การทดลอง หรือในภาระงานท่ีได้รับมอบหมาย อธิบายให้
ชัดเจน 
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................... 
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................... 
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................... 
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ค าชี้แจง 

1.  แบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีสะท้อนคิดแบบสองวง ฉบับนี้ประกอบด้วยแบบตรวจสอบรายการ จ านวน 
12 ข้อ และข้อค าถามปลายเปิดจ านวน 4 ข้อ 

2. ให้นักเรียนท าเคร่ืองหมาย √ ลงในช่องท่ีตรงกับลักษณะการเรียนของนักเรียนในส่วนของแบบตรวจสอบ
รายการ และให้นักเรียนเขียนบรรยายลักษณะของการเรียนในประเด็นค าถามท่ีก าหนดตามสภาพความ
เป็นจริง 

3. การประเมินตนเองโดยใช้วิธีสะท้อนคิดแบบสองวง ในคร้ังนี้จะไม่น าผลการประเมินมาคิดเป็นคะแนน
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ดังนั้นขอให้นักเรียนประเมินตนเองตามความเป็นจริง เ พ่ือน าผลไปใช้ในการ
พัฒนาการเรียนของนักเรียน 
ช่ือ.............................................................สกุล..............................................ช้ัน................เลขท่ี........... 

ส่วนท่ี 1 แบบตรวจสอบรายการ 
ระดับ 3 = มาก   2 = ปานกลาง   1 = น้อย 

รายการตรวจสอบ ผลการประเมิน 
3 2 1 

1. ฉันเข้าใจเนื้อหาท่ีได้เรียนรู้ในคาบเรียนอย่างชัดเจน    
2. ฉันมีความมุ่งมั่นต้ังใจในการเรียนรู้ และกระตือรือร้นในการ

เรียนรู้ตลอดเวลา 
   

3. ฉันคิดว่าความรู้ท่ีได้จากในคาบเรียนสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าไว้ได้ 

   

4. ฉันมีความสุข และสนุกในการเรียน    
5. ฉันชอบซักถามเมื่อมีข้อสงสัยในบทเรียน    
6. ฉันเข้าเรียนอย่างสม่ าเสมอ    
7. ฉันวางแผนการท างานท่ีชัดเจนเป็นระบบ    
8. ฉันสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี    
9. ฉันมีการทบทวน ปรับปรุง แก้ไขการท างานเป็นระยะ ๆ     
10. ฉันท างานบรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายท่ี

ก าหนดอย่างมีคุณภาพ ผลงานเป็นแบบอย่างท่ีดี 
   

11. มีการตรวจสอบปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง    
12. ฉันจะศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมด้วยตนเองนอกเวลาเรียน    

 
 
 

แบบประเมินตนเองโดยใช้วิธีสะท้อนคิดแบบสองวง 

ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 5 
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ส่วนท่ี 2 ข้อค าถามปลายเปิด 

1. สรุปสาระส าคัญท่ีได้เรียนรู้ในคาบเรียน อธิบายให้ชัดเจน 
...............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................... 
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 

2. บอกจุดเด่นจุดด้อยของตนเองในการเรียน การทดลอง หรือในภาระงานท่ีได้รับมอบหมาย อธิบายให้
ชัดเจน 
...............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................... 
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 

3. ข้อสงสัย หรือประเด็นค าถามในบทเรียนท่ียังไม่เข้าใจ หรือปัญหาในการเรียนรู้ 
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................... 
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................. 

4. แนวทางในการพัฒนาตนเองในการเรียนรู้คร้ังต่อไป อธิบายให้ชัดเจน 
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................... 
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................. 
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การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ (IOC) 
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ผลการตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาของแบบวดัการคดิอยา่งมวีจิารณญาณ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 
 

 
ข้อ 

 

 
ต ัวชี้วัด 

 

 
ระด ับพฤติกรรม 

ผลการพิจารณา   

 
IOC 

ไม่
สอ

ดค
ล้อ

ง 
(- 

1)
 

ไม่
แน

่ใจ
 (0

) 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

(+
1)

 

1 ความสามารถในการพิจารณา
ความน่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูล

และการสังเกต (credibility of 

source and observations) 

 

ให้นักเรียนอ่านบทความต่อไปน้ีแล้วตอบ ค าถาม
ข้อ 1-2 

      ด้วยวิวัฒนาการที่ ล้ าห น้าท าให้พ่อแ ม่ยุค

ใหม่เห็นหน้าลูกเป็นคร้ังแรกผ่ านเ ค ร่ืองอัลตรา

ซาวด์โดยไม่ต้องรอคลอด แต่อีกมุมหน่ึงกลับ มอง
ว่า การใช้เคร่ืองอัลตราซาวด์ซึ่งเป็นคลื่นเ สีย งที่ มี

ความถี่สูงเข้าไปรบกวน จะก่อให้เกิดอันตราย ต่อ

ทารกในครรภ์หรือไม่ ทั้งน้ีแม้ว่าท างการแพทย์

ยังไม่มีข้อสรุปถึงผลกระทบด้านลบของเคร่ืองแ ต่
ถ้าเราเลือกใช้อย่ าง เ ห มาะสมย่อมก่อให้ เ กิด

ประโยชน์สูงสุดแน่นอน 

ข้อมูลใดไม่เกี่ยวข้องกับบทความที่ก าหนดให้ 

ก. เคร่ืองอัลตราซาวด์เป็นคลื่นที่มีความถี่สูง 
ข. เคร ื่องอ ัลตราซาวดใ์ช้ตรวจยีนของทารกใน

ครรภ์ 

ค. เคร่ืองอัลตราซาวด์ท าให้พ่อแ ม่เ ห็นห น้าลูก

ก่อนคลอด 
ง. ยังไม่มีข้อสรุปถึงผลกระทบของเคร่ืองอัลตรา

ซาวด์ต่อทารกในครรภ์ 

 

- 1 4 0.8 

2 ความสามารถในการอุปนัย 

(induction) 

เหตุผลใดสนับสนุนข้อความ “การใช้ เ ค ร่ืองอัล

ตราซาวด์จะก่อให้ เ กิดอันตราย ต่อท ารกใน

ครรภ์” 
ก. วิวัฒนาการอันล้ าหน้า 

ข. คลื่นเสียงมีผลกระทบต่อเด็ก 

ค. คลื่นเสียงท าให้เด็กพิการ 

ง. ใช้คล่ืนเสียงที่ม ีความถ่ีสูง 

- - 5 1.0 
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ผลการตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาของแบบวดัการคดิอยา่งมวีจิารณญาณ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 (ตอ่) 
 

 
ข้อ 

 

 
ต ัวชี้วัด 

 

 
ระด ับพฤติกรรม 

ผลการพิจารณา   

 
IOC 

ไม่
สอ

ดค
ล้อ

ง 
(- 

1)
 

ไม่
แน

่ใจ
 (0

) 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

(+
1)

 

3 ความสามารถในการพิจารณาความ
น่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูลและการ

สังเกต (credibility of source 

and observations) 

 

ให้นัก เ รียนอ่านบ ทความต่อไป น้ีแล้วตอบ
ค าถามข้อ 3-6 

     พื้นที่ทางภาคเหนือตอนบน ในช่วงฤ ดูแล้ ง 

พื้นที่ป่าจะถูกไฟ ไห ม้กินพื้นที่ห ลายตาราง

กิโลเมตร ส่งผลกระทบให้ พื้นที่ป่าหายไป เป็น
จ านวนมาก สัต ว์ป่ าห ายากสูญพันธ์ุและลด

น้อยลงไปทุกปี การป้องกัน คือ การท าแนวกั้น

ไฟ การรณรงค์ให้ชาวบ้านไม่จุดไฟ เพื่ อล่ าสัต ว์ 

พื้นที่เสี่ยงต่อภัยแล้งจะเป็นพื้นที่ประสบปัญหา
ไฟป่าอย่างรุนแรง ดังน้ันข้อส รุป ในตรง น้ี คือ 

ไฟป่ากับภัยแล้งมาด้วยกันแบบเกาะติด 

ข้อมูลใดไม่เกี่ยวข้องกับบทความ 

ก. ไฟป่าเก ิดขึ้นที่จังหวัดเชียงใหม่ 
ข. ไฟป่าเกิดจากชาวบ้านจุดขึ้น 

ค. ไฟป่าป้องกันได้โดยขุดแนวกั้นไฟ 

ง. ไฟป่าท าให้สูญเสียทรัพยากรธรรมชาติ 

- 1 4 0.8 

4 ความสามารถในการอุปนัย 

(induction) 

“ไฟป่ากับภัยแล้งมาด้วยกันแบ บ เ กาะ ติด” 

จากข้อสรุป 

มีหลักการอะไรที่ท าให้เป็นจริง 
ก. มีใบไม้เป็นเชื้อเพลิงอย่างดี 

ข. มีลมพัดท าให้ไฟลุกไหม้เร็ว 

ค. ฤด ูแล้งอากาศแห้งจะท าให้ไฟติดด ี 

ง. เกิดการเสียดสีของกิ่งไม้ท าให้ไฟติด 

- 1 4 0.8 

5 ความสามารถในการนิรนัย 

(deduction) 

 

เม่ือเกิดไฟไหม้ป่านักเรียนคิดว่าเหตุการณ์ใด

จะเกิดเป็นอันดับต่อไป 

ก. น้ าป่าไหลหลาก 
ข. ฝนไม่ตกตามฤดูกาล 

- 1 4 0.8 
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ผลการตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาของแบบวดัการคดิอยา่งมวีจิารณญาณ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 (ตอ่) 
 

 
ข้อ 

 

 
ต ัวชี้วัด 

 

 
ระด ับพฤติกรรม 

ผลการพิจารณา   

 
IOC 

ไม่
สอ

ดค
ล้อ

ง 
(- 

1)
 

ไม่
แน

่ใจ
 (0

) 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

(+
1)

 

  ค. ชาวบ้านไม่มีที่ท ากิน 
ง. สัตว์ป่าสูญพันธุ์ 

    

6 ความสามารถในการระบุข้อตกลง

เบื้องต้น (assumption 
identification) 

สิ่งใดส่งผลกระทบโดยตรงท าให้พื้นที่ป่าหายไป

จ านวนมาก 
ก. การตัดไม้ท าลายป่า 

ข. การท าไร่เลื่อยลอย 

ค. ไฟป่าและความแห้งแล้ง 

ง. การเพิ่มจ านวนของประชากร 

- 1 4 0.8 

7 ความสามารถในการพิจารณาความ

น่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูลและการ
สังเกต (credibility of source 

and observations) 

 

ให้นักเรียนอ่านบทความต่อไป น้ีแล้วตอบ ค าถาม

ข้อ  7 ค วา ม เ ค รี ยด เ ป็น ก าร ป รับ ตั วแ ล ะ
เปลี่ยนแปลงเพื่อตอบ สถานการณ์ภ ายนอกซึ่ ง

ส่งผลกระทบต่อร่างกาย  จิตใจ  และพฤติกรรม

ก่อให้เกิดการเ บี่ ย ง เ บ นจากการมีส่ วนร่วมใน

องค์การ ปัจจัยที่ ก่อให้ เ กิดความเ ครียดอาจ
เน่ืองจากปัจจัยภายนอกอง ค์กร ปัจจัยภ ายใน

องค์การ ปัจจัยกลุ่ มท าง าน ปัจจัยส่ วนบุคคล 

ความเครียดจะส่งผลเสียต่อสุขภ าพกาย สภ าพ

จิต ใจ  พ ฤติ ก รร ม บุค คล ส าม าร ถจั ดก า ร
ความเครียดได้โดยการออกก าลังกาย การพักผ่อน 

การท าสมาธิ ควบ คุมพฤติกรรม ส่ วนอง ค์กร

สามารถจัดการความเครียดได้โดย 

การสร้างบ รรยากาศสนับ สนุน การออกแบ บ
องค์การ การลดความขัดแย้ ง ในบ ทบ าท  การ

ก าหนดบทบาทให้ชัดเจน การจัดการความเ ครียด

จะช่วยเพิ่มประสิทธิผลในการท างานของบุคลากร

ด้วยการช่วยลดอุบัติเหตุในการท างาน ลดการขาด
งาน ลดความท้อแท้ เพิ่มขวัญก าลังใจ  และความ

พึงพอใจในการท างาน 

- 1 4 0.8 
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ผลการตรวจสอบความตรงตามเนื้อหาของแบบวัดการค ิดอย่างม ีวิจารณญาณ  ช ั้นม ัธ ยมศ ึกษาปีที่ 5 (ต ่อ) 
 

 
ข้อ 

 

 
ต ัวชี้วัด 

 

 
ระด ับพฤติกรรม 

ผลการพิจารณา   

 
IOC 

ไม่
สอ

ดค
ล้อ

ง 
(- 

1)
 

ไม่
แน

่ใจ
 (0

) 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

(+
1)

 

7 ความสามารถในการพิจารณาความ
น่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูลและการ

สังเกต (credibility of source and 

observations) 

ข้อมูลใดไม่เกี่ยวข้องกับบทความ 
ก. ความเคร ียดท าให้เป็นโรคซึมเศรา้ได ้ 

ข. ความเครียดเกิดจากเพื่อนร่วมงานในอง ค์กร 

ค. สามารถลดความเครียดได้ด้วยการว่ิง 

ง. การพักผ่อนเพียงพอช่วยลดความเครียดได้ 

- 1 4 0.8 

8 ความสามารถในการพิจารณาความ

น่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูลและการ

สังเกต (credibility of source and 
observations) 

 

เพชรและพลอยไปตลาดเพื่อซื้อหมูให้แม่

ท ากับข้าว เพชรบอกพลอยว่าควรเลือกซื้อหมูที่มี

แมลงวันตอมเพราะแสดงว่าหมูไม่มีสารพิษ แต่
พลอยค้านว่าควรเลือกซื้อหมูที่มีสีตามธรรมชาติ 

คือ ชมพูเร่ือๆ ถ้าเน้ือมีสีน้ าตาลแสดงว่าไม่สด 

และหมูไม่ควรมีแมลงวันตอมเพราะอาจท าให้เกิด

โรคได้ 
นักเรียนคิดว่าค าพูดของใครมีความน่าเชื่อถือกว่า

กัน 

ก. เพชร 

ข. พลอย 
ค. น่าเชื่อถือเท่ากัน 

ง. ไม่น่าเชื่อถือทั้งสองคน 

- - 5 1.0 

9 ความสามารถในการระบุข้อตกลง

เบื้องต้น (assumption 

identification) 

“ต ารวจเรียกอ้ัมดูใบขับขี่และจับให้ใบสั่งเขา 

เพราะอั้มขับรถขึ้นสะพานซึ่งห้ามรถจักยานยนต์

ขึ้น” ข้อใดเป็นเหตุผลที่น่าเชื่อถือและเป็นไปได้ที่

ท าให้ข้อความข้างต้นเป็นที่ยอมรับ 
ก. เป็นการป้องกันอุบัติเหตุ 

ข. เป็นค่านิยมที่ดีงามที่ควรยึดถือ 

ค. เป็นสิ่งที่ต้องปฏิบัติตามหลักสากลนิยม 

ง. เป็นข้อบังค ับตามกฎหมาย 

- 1 4 0.8 
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ผลการตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาของแบบวดัการคดิอยา่งมวีจิารณญาณ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 (ตอ่) 
 

 
ข้อ 

 

 
ต ัวชี้วัด 

 

 
ระด ับพฤติกรรม 

ผลการพิจารณา   

 
IOC 

ไม่
สอ

ดค
ล้อ

ง 
(- 

1)
 

ไม่
แน

่ใจ
 (0

) 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

(+
1)

 

10 ความสามารถในการพิจารณาความ
น่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูลและการ

สังเกต (credibility of source and 

observations) 

 

ให้นัก เ รียนอ่านบ ทความต่อไป น้ีแล้วตอบ
ค าถามข้อ 10-11 จากงานวิจัย นักการศึกษา

พบว่าปัญหาเด็กติดเ กมส่ งผลกระทบ ที่ เ กิด

ขึ้นกับเด็ก คือ อาการปวดกล้ามเน้ือต่างๆ ห รือ

มีปัญหาเกี่ยวกับสายตา ความรับ ผิดชอบ ต่อ
หน้าที่ที่ลดน้อยลง เช่น เร่ืองการเรียน การท า

การบ้าน อ่านหนังสือสอบ และห ลายรายที่ มี

ประสิทธิภาพทางความคิดและสมาธิที่ สั้ นลง 

เพราะมัวแต่หมกมุ่นอยู่กับการเล่นเกม โดยจะ
แสดงท่าทีที่หงุดหงิด ไม่พอใจ  ห รือก้ าวร้าง

ออกมาได้ บางรายอาจต่อต้าน แยกตัว ห รือมี

การซึมเ ซ ร้า ร่วมด้วยได้  และที่ เ ป็นปัญห า

สืบเน่ืองไปถึงสั งคม คือ การโดดเ รียน ห นี 
ในขณะที่บ ริษัท ผู้ ผลิตเ กมคอมพิวเ ตอร์ได้

คัดค้านว่าการที่เด็กเล่นเกมคอมพิวเตอร์จะท า

ให้เด็กเกิดการพัฒนาทักษะ ต่างๆโดย เ ฉพาะ

การแก้ปัญหา การคิดวิเคราะห์  และสามารถ
ท าให้ผู้ปกครองใกล้ชิดกับเด็กได้อีกด้วย 

นักเรียนคิดว่าเหตุผลของใครน่าเชื่อถือ 

ก. นักการศกึษา 

ข. บริษัทผู้ผลิตเกมคอมพิวเตอร์ 
ค. น่าเชื่อถือเท่ากัน 

ง. ไม่น่าเชื่อถือทั้งสองคน 

1 1 3 0.4 

11 ความสามารถในการพิจารณาความ

น่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูลและการ

สังเกต (credibility of source and 

observations) 

ข้อมูลใดไม่เกี่ยวข้องกับบทความ 

ก. การติดเกมท าให้ปวดกล้ ามเ น้ือส่ วนต่างๆ

ของร่างกาย 

ข. นักการศ ึก ษา ไ ม่ช อ บใ ห้ ลูก เ ล่น เ ก ม
คอมพิวเตอร ์ 

ค. การติดเกมส่งผลเสียต่อสุขภาพร่างกาย 

1 1 3 0.4 
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ผลการตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาของแบบวดัการคดิอยา่งมวีจิารณญาณ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 (ตอ่) 
 

 
ข้อ 

 

 
ต ัวชี้วัด 

 

 
ระด ับพฤติกรรม 

ผลการพิจารณา   

 
IOC 

ไม่
สอ

ดค
ล้อ

ง 
(- 

1)
 

ไม่
แน

่ใจ
 (0

) 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

(+
1)

 

  ง. บริษัทผู้ผลิตเกมคอมพิวเตอร์ต้องการให้ เ ด็ก เ ล่น
เกม 

    

12 ความสามารถในการพิจารณาความ

น่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูลและการ
สังเกต (credibility of source 

and observations) 

 

น้ ากับนุ่นไปเดินซื้อเสื้อผ้าที่ ตลาดนัด น้ า เ ดินไป พบ

กระโปรงสีแดงเข้มตัวห น่ึงซึ่ ง ถูกใจ น้ ามาก น้ าพูด
ขึ้นมาว่า “กระโปรงตัวน้ีโดนใจมากจริงๆ แ ต่สงสัย ว่า

ตอนซัก สีต้องตกแน่ๆเลย” นุ่นจึงแยงขึ้นมาว่า “สี ไ ม่

ตกหรอกม้ังราคาต้ัง 350 บาท” 

นักเรียนคิดว่าเหตุผลของใครน่าเชื่อถือ 
ก. น้ า 

ข. นุ่น 

ค. น่าเชื่อถือเท่ากัน 

ง. ไม่น่าเชื่อ ถือทั้งสองคน 

- - 5 1.0 

13 ความสามารถในการพิจารณาความ

น่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูลและการ
สังเกต (credibility of source 

and observations) 

 

ให้นักเรียนอ่านบทความต่อไปน้ีแล้วตอบค าถามข้อ 

13-16 เคร่ืองด่ืมประเภท ชาเขียว ที่ก าลังเป็นที่นิยม
ด่ืม คนทั่วไปเชื่อกันว่ามีสรรพคุณเป็นเคร่ืองด่ืมเสริม

สุขภาพ แต่เวลาน้ีมีปัญหาเร่ืองอัตราส่วนของกาเฟอีน 

ซึ่งเป็นสารเสพติดอย่างหน่ึงที่ผสมอยู่ด้วย ถ้าด่ืมมาก 

ๆ คงไม่เป็นผลดีต่อสุขภาพ ท าให้ท้องผูก หรือนอนไม่
หลับ ในรายที่เป็นผู้ป่วยโรคหัวใจ ควรงดด่ืมชา 

เพราะกาเฟอีนจะท าให้หัวใจท างานไม่ปกติ คือเต้น

เร็วขึ้น 

เหตุผลใดท าให้ข้อความ “ด่ืมชาเขียวมากๆ คงไม่ดีต่อ
สุขภาพ” น่าเชื่อถือ 

ก. กาเฟอีนมีฤทธ์ิหลอนประสาท 

ข. ชาเขียวมีกาเฟอีนผสมอยู่จ านวนมาก 

ค. ด่ืมชาเขียวมาก ๆ ระบบประสาทเสื่อมได้ 
ง. กาเฟอ ีนจะท าให้ท้องผูก หร ือนอนไมห่ลับ 

- 1 4 0.8 
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ผลการตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาของแบบวดัการคดิอยา่งมวีจิารณญาณ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 (ตอ่) 
 

 
ข้อ 

 

 
ต ัวชี้วัด 

 

 
ระด ับพฤติกรรม 

ผลการพิจารณา   

 
IOC 

ไม่
สอ

ดค
ล้อ

ง 
(- 

1)
 

ไม่
แน

่ใจ
 (0

) 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

(+
1)

 

14 ความสามารถในการอุปนัย 
(induction) 

 

หลักการใดท าให้ชาเขียวเป็นเคร่ืองด่ืมเป็นที่นิยม 
ก. มีกาเฟอีนผสมไม่มาก 

ข. มีสารอาหารและวิตามิน 

ค. เชื่อว่าเป็นเคร ื่องด ื่มเสร ิมสุขภาพ 

ง. ช่วยกระตุ้นระบบประสาท และการท างานของ
หัวใจ 

- - 5 1.0 

15 ความสามารถในการนิรนัย 

(deduction) 
 

แอนด่ืมชาเขียวประจ า” นักเรียนคิดว่าเหตุการณ์ใด

เกิดขึ้นล าดับต่อไป 
ก. หัวใจสั่น 

ข. นอนไม่หลับ 

ค. ต่ืนตัวตลอดเวลา 

ง. เป็นโรคเกี่ยวกับระบบประสาท 

- - 5 1.0 

16 ความสามารถในการระบุข้อตกลง

เบื้องต้น (assumption 
identification) 

 

เงื่อนไขใดเกี่ยวข้องกับปัญหาการด่ืมชาเขียว 

ก. สารผสมในชาเขียว 
ข. อัตราส่วนของชาเขียว 

ค. ระยะเวลาในการด่ืมชาเขียว 

ง. สารเสพติดที่ผสมอยู่ในชาเขียว 

- - 5 1.0 

17 ความสามารถในการพิจารณาความ

น่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูลและการ

สังเกต (credibility of source and 

observations) 
 

งานวิจัยของนักการศึกษาพบว่า เด็กที่ด่ืมนมแม่จะมี 

E.Q.สูงกว่าเด็กที่ด่ืมนมวัว แต่นักจิตวิทยากล่าวว่า 

E.Q ไม่เกี่ยวข้องกับการด่ืมนม แต่อยู่ที่วิธีการเลี้ยงดู 

เอาใจใส่ และสามารถพัฒนาให้สูงขึ้นได้ 
นักเรียนคิดว่าเหตุผลของใครน่าเชื่อถือ 

ก. นักการศกึษา 

ข. นักจิตวิทยา 

ค. น่าเชื่อถือเท่ากัน 
ง. ไม่น่าเชื่อถือทั้งสองคน 

1 1 3 0.4 
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ผลการตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาของแบบวดัการคดิอยา่งมวีจิารณญาณ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 (ตอ่) 
 

 
ข้อ 

 

 
ต ัวชี้วัด 

 

 
ระด ับพฤติกรรม 

ผลการพิจารณา   

 
IOC 

ไม่
สอ

ดค
ล้อ

ง 
(- 

1)
 

ไม่
แน

่ใจ
 (0

) 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

(+
1)

 

18 ความสามารถในการพิจารณาความ
น่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูลและการ

สังเกต (credibility of source and 

observations) 

 

ให้นักเรียนอ่านบทความต่อไปน้ีแล้วตอบค าถามข้อ 
18-20 

นักวิทยาศาสตร์คนหน่ึงกล่าวว่า “เห็ดอะไรที่เราไม่

รู้จักอย่าเสี่ยงซื้อมาปรุงอาหาร จะเป็นอันตรายมาก 

มีผู้เฒ่าผู้แก่กล่าวให้ฟังว่า ถ้าเราไม่รู้จักพืชแล้วกลัว
ว่าจะมีพิษ เม่ือเราจะเอาพืชเหล่าน้ันมาท าอาหารให้

ใส่ข้าวสารหรือวุ้นเส้นลงไป ถ้าข้าวสารหรือวุ้นเส้น

เปลี่ยนสีไปจากสีขาวก็อย่าเสี่ยงรับประทานเลย ซึ่ง

ผมเองก็ไม่เคยลอง แต่ถ้าผมไม่รู้จักผมจะไม่
รับประทานเพราะเสี่ยงมากเกินไป” 

ข้อมูลใดไม่เกี่ยวข้องกับบทความ 

ก. การแกพ้ ิษให้รบัประทานวุ้นเส้น 

ข. วุ้นเส้นเป็นตัวทดสอบพิษของเห็ด 
ค. ข้าวสารเป็นตัวทดสอบพิษของเห็ด 

ง. วุ้นเส้นเปลี่ยนสีห้ามรับประทานเห็ด 

- - 5 1.0 

19 ความสามารถในการอุปนัย 
(induction) 

 

ข้อความใดถูกต้องตามความเป็นจริง 
ก. เห็ดที่ดีปรุงกับข้าวสารแล้วต้องไม่เปลี่ยนสี 

ข. เห็ดที่สงสัยต้องน ามาปรุงกับวุ้นเส้นเท่าน้ัน 

ค. เห็ดที่ไม่ร ู้จักอย่าซื้อมาร ับประทานเด ็ดขาด 
ง. เห็ดมีพิษเม่ือรับประทานจะมีฤทธ์ิหลอนประสาท 

- 1 4 0.8 

20 ความสามารถในการระบุข้อตกลง

เบื้องต้น (assumption 
identification) 

 

ถ้านักเรียนจ าเป็นต้องปรุงอาหารด้วยเห็ดที่ไม่รู้จัก 

ควรท าอย่างไร 
ก. น าไปผัดกับกุ้ง 

ข. น าไปผัดก ับวุ้นเส้น 

ค. น าไปใส่ถังข้าวสารก่อน 

ง. น าไปล้างด้วยน้ าซาวข้าวก่อน 

- 1 4 0.8 
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ผลการตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาของแบบวดัการคดิอยา่งมวีจิารณญาณ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 (ตอ่) 
 

 
ข้อ 

 

 
ต ัวชี้วัด 

 

 
ระด ับพฤติกรรม 

ผลการพิจารณา   

 
IOC 

ไม่
สอ

ดค
ล้อ

ง 
(- 

1)
 

ไม่
แน

่ใจ
 (0

) 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

(+
1)

 

21 ความสามารถในการนิรนัย 
(deduction) 

 

ให้นักเรียนอ่านบทความต่อไปน้ีแล้วตอบค าถาม
ข้อ 21-22 

แก้วกับกล้าไปเยี่ยมแม่ที่โรงพยาบาล ได้ว่ิงเล่น

บริเวณโรงพยาบาล แก้วหิวน้ าเอื้อมมือกดน ้าเย็น 

แก้วร้องลั่นไฟดูดสิ้นใจตาย ทางโรงพยาบาลน าศพ
ไปชันสูตรและระบุว่าไม่ทราบสาเหตุการเสียชีวิต 

เหตุการณ์ใดเกิดขึ้นเป็นล าดับสุดท้าย 

ก. แผงจ่ายไฟช ารุด 

ข. เด็กชายช็อคหมดสติ 
ค. แพทย์ระบุการตายไมไ่ด ้

ง. เด็กกดน้ าจากเคร่ืองท าน้ าเย็น 

1 1 3 0.4 

22 ความสามารถในการระบุข้อตกลง
เบื้องต้น (assumption 

identification) 

“แก้วหิวน้ า เอื้อมมือกดน้ าเย็น น้องร้องลั่น ไฟดูด
ด้ิน”จากข้อความ นักเรียนอยู่ในเหตุการณ์

ดังกล่าวจะปฏิบัติอย่างไร 

ก. เข้าช่วยเหลือแก้ว 

ข. ว่ิงไปบอกพ่อและแม่ 
ค. ตะโกนขอความช่วยเหลือ 

ง. ถอดปล๊ักเคร ือ่งท าน้ าเย็น 

1 1 3 0.4 

23 ความสามารถในการพิจารณาความ

น่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูลและการ

สังเกต (credibility of source 

and observations) 

ให้นักเรียนอ่านบทความต่อไปน้ีแล้วตอบค าถาม

ข้อ 23-25 

บางคนประจ าเดือนมาทีไรต้องหลีกเลี่ยงการกิน

น้ าแข็ง หรือของเย็นทุกที น่ันเป็นเพราะความเชื่อ
ที่มีมาแต่เดิม แต่ในความเป็นจริงแล้ว เราสามารถ

รับประทานน้ าแข็งหรือของเย็นได้ตามปกติ ใน

ปริมาณที่ไม่มากเกินไปลดการด่ืมลงทีละน้อย จน

เลิกได้ในที่สุด 
ข้อความใดไม่เกี่ยวข้องกับบทความ 

ก. การรักษาสุขภาพตอนมีประจ าเดือน 

ข. การเลิกด่ืมน้ าเย็นในช่วงมีประจ าเดือน 

- 2 3 0.6 
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ผลการตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาของแบบวดัการคดิอยา่งมวีจิารณญาณ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 (ตอ่) 
 

 
ข้อ 

 

 
ต ัวชี้วัด 

 

 
ระด ับพฤติกรรม 

ผลการพิจารณา   

 
IOC 

ไม่
สอ

ดค
ล้อ

ง 
(- 

1)
 

ไม่
แน

่ใจ
 (0

) 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

(+
1)

 

23  ค. การรับประทานของเย็นในช่วงมี
ประจ าเดือน 

ง. การเลือกร ับประทานอาหารในช่วงมี

ประจ าเด ือน 

    

24 ความสามารถในการอุปนัย 

(induction) 

 

“ห้ามกินน้ าแข็งหรือของเย็น” หลักการใดท า

ให้ข้อความเป็นจริง 

ก. ของเย็นท าให้เลือดแข็งตวั 

ข. ของเย็นท าให้เจ็บบริเวณท้อง 
ค. ของเย็นท าให้เลือดไหลเวียนได้ไม่ดี 

ง. ของเย็นท าให้การไหลเวียนเลือดสะดุด 

1 1 3 0.4 

25 ความสามารถในการระบุข้อตกลง

เบื้องต้น (assumption 

identification) 

 

บุคคลใดปฏิบัติไม่ถูกต้อง 

ก. ดาวเลิกกินน้ าแข็ง 

ข. มะปรางก ินไอศกร ีมวอลล์ 

ค. จันทร์กินน้ าเย็นในปริมาณน้อย 
ง. ชมพู่กินน้ าหวานในปริมาณน้อย 

1 1 3 0.4 

  ให้นักเรียนอ่านบทความต่อไปน้ีแล้วตอบ

ค าถามข้อ 26-27 
ในช่วงพักการแถลงข่าวเร่ือง “การระบาดของ

โรคไข้หวัดนก”แพทย์ท่านหน่ึงกล่าวว่า“จาก

รายงานการวิจัยทางการแพทย์ เชื้อไข้หวัดนก

ไม่สามารถติดต่อจากสัตว์ปีกไปสู่คนได้” ส่วน 
นักข่าวได้กล่ าวแย้ ง ว่า “ไม่น่าจะ เป็นไป ได้ 

เพราะวันก่อนฟาร์มไก่แห่งหน่ึงที่ ไ ด้ รับ เ ชื้ อ ไก่

ตายหมด2 สัปดาห์ต่อมาเกษตรกรผู้เลี้ยงไก่เขา

ก็เสียชีวิต” หลังจากน้ันแพทย์ก็ ให้ค าแนะน า
วิธีป้องกันเชื้อโรคโดยหลีกเลี่ ย งห รือไม่สัมผัส

น้ ามูกน้ าลายของไก่ จะท าให้ไ ม่ ติดเ ชื้ อ โรคได้

“สงกรานต์เลี้ยงเป็ดและห่าน เพราะฉะน้ันเ ขา

จะเป็นโรคไข้หวัดนก”  

    

 

 

 

 

 

 



 

 

136 

ผลการตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาของแบบวดัการคดิอยา่งมวีจิารณญาณ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 (ตอ่) 
 

 
ข้อ 

 

 
ต ัวชี้วัด 

 

 
ระด ับพฤติกรรม 

ผลการพิจารณา   
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) 
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26 ความสามารถในการอุปนัย 
(induction) 

จากข้อความนักเรียนมีความคิดเห็นอย่ างไร 
ก. ข้อเท็จจร ิงนี้ไม ่เพ ียงพอกบัการลงสร ุป 

ข. ข้อเท็จจริงน้ีคัดค้านค ากล่าวของนายแพทย์ 

ค. ข้อเท็จจริงน้ีสนับสนุนค ากล่าวของนายแพทย์ 

ง. ข้อเท็จจริงน้ีไม่เกี่ยวข้องกับค ากล่าวของ
นายแพทย์ 

- - 5 1.0 

27 ความสามารถในการนิรนัย 

(deduction) 
 

จากสถานการณ์ ข้อสรุปที่เป็นไปได้อย่าง

สมเหตุสมผลมากที่สุดคืออะไร 
ก. ไข้หวัดนกสามารถรักษาได้ 

ข. ไข้หวัดนกสามารถป้องก ันได ้ 

ค. การรับประทานไก่ท าให้ติดโรค 

ง. เกษตรกรเลี้ยงไก่จะเป็นโรคไข้หวัดนก 

- - 5 1.0 

28 ความสามารถในการอุปนัย 

(induction) 
 

ให้นักเรียนอ่านบทความต่อไปน้ีแล้วตอบค าถาม

ข้อ 28-29 
สถานีต ารวจนครบาลพญาไท รับแจ้งมีคนพบวัตถุ

ต้องสงสัยอาจเป็นระเบิด จึงรีบเดินทางไป

ตรวจสอบกระเป๋าเดินทาง น าสุนัขไปดมกลิ่น

ระเบิด แต่ตรวจสอบไม่ได้ เลยต้องใช้เคร่ือง
เอ็กซเรย์ตรวจสอบปรากฏว่าภายในไม่มีระเบิด 

เม่ือนักเรียนพบวัตถุต้องสงสัย ควรปฏิบัติอย่างไร 

ก. ไปบอกคุณครู 

ข. ชักชวนเพื่อน ๆ เปิดดู 
ค. น ากลับไปบ้านไปให้พ่อแม่ 

ง. ไม่เข ้าใกล้บร ิเวณนั้นแล้วร ีบแจ้งต  ารวจ 

 

 

- 1 4 0.8 
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ผลการตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาของแบบวดัการคดิอยา่งมวีจิารณญาณ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 (ตอ่) 
 

 
ข้อ 

 

 
ต ัวชี้วัด 

 

 
ระด ับพฤติกรรม 

ผลการพิจารณา   
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29 ความสามารถในการนิรนัย 
(deduction) 

 

น าสุนัขไปดมกลิ่นระเบิด แต่ตรวจสอบไม่ได้” 
นักเรียนมีความคิดเห็นอย่างไร 

ก. ในกระเป๋าไมม่ ีระเบิด 

ข. สุนัขไม่พร้อมที่จะท างาน 

ค. สุนัขที่น ามาไม่มีความสามารถพอ 
ง. การใช้ประสาทสัมผัสอาจมีการผิดพลาด 

- 1 4 0.8 

30 ความสามารถในการอุปนัย 

(induction) 
 

ให้นักเรียนอ่านบทความต่อไปน้ีแล้วตอบค าถาม

ข้อ 30-31 
ผู้ที่มีคลอเลสเตอรอลสูงและเส้นเลือดหัวใจตีบห้า

รับประทานไข่ นายกสมาคมผู้ผลิตผู้ค้าและส่งออก

ไข่ไก่ กล่าวว่าอาจเป็นการเข้าใจผิด ความจริงแล้ว

ยังไม่มีงานวิจัยระบุว่าไข่ คือสาเหตุหลักของโรค
คลอเลสเตอรอลสูง จากรายการวิจัยของ

คณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ กล่าวว่า เจ้าตัวร้าย

คลอเลสเตอรอลไม่ท าให้ผู้ที่มีสุขภาพดีเกิดโรค

ดังกล่าวได้ หากกินติดต่อกัน จะมีคลอเลสเตอรอล
ที่เป็นตัวดีจะเข้าไปละลายคลอเลสเตอรอลตัวร้าย

ได้ แต่อธิบดีกรมอนามัย ออกมาแย้งว่าอย่าเพิ่งไป

เชื่อทีเดียว 
จากสถานการณ์ข้อความใดถูกต้อง 

ก. ไข่คือสาเหตุหลักของโรคคลอเลสเตอรอลสูง 

ข. รับประทานไข่จะเป็นโรคคลอเลสเตอรอลสูง 

ค. คลอเลสเตอรอลตัวดจีะควบคุมคลอ
เลสเตอรอลตัวร ้ายได ้

ง. รับประทานไข่วันละฟองจะเสี่ยงต่อการเป็นโรค

คลอเลสเตอรอลสูง 

- 1 4 0.8 
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ผลการตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาของแบบวดัการคดิอยา่งมวีจิารณญาณ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 (ตอ่) 
 

 
ข้อ 

 

 
ต ัวชี้วัด 

 

 
ระด ับพฤติกรรม 

ผลการพิจารณา   

 
IOC 

ไม่
สอ

ดค
ล้อ

ง 
(- 

1)
 

ไม่
แน

่ใจ
 (0

) 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

(+
1)

 

31 ความสามารถในการระบุข้อตกลง
เบื้องต้น (assumption 

identification) 

 

ผู้ที่มีคลอเลสเตอรอลสูง และเส้นเลือดหัวใจตีบ
ห้ามรับประทานไข่” หากข้อความเป็นจริง 

เหตุผลใดสนับสนุนข้อความน้ี 

ก. ไข่ม ีคลอเลสเตอรอลสูง 

ข. ไข่มีสารอาหารไขมันสูง 
ค. ไข่มีสารอาหารโปรตีนสูง 

ง. ไข่มีสารอาหารคาร์โบไฮเดรตสูง 

- 1 4 0.8 

32 ความสามารถในการอุปนัย 
(induction) 

ให้นักเรียนอ่านบทความต่อไปน้ีแล้วตอบค าถาม
ข้อ 32-34 

เคนลืมเงินสด 2 ล้านบาท ในรถเข็นของ

ห้างสรรพสินค้า พนักงานเก็บได้และส่งคืนเจ้าของ 

แต่มีเสียงวิพากษ์วิจารณ์ต่าง ๆ นานา ฝ่ายห้าง
ออกมายืนยันว่าเป็นเร่ืองจริง ไม่ใช่การจัดฉาก 

ไม่ใช่การสร้างข่าว สร้างภาพพจน์ของห้าง ฝ่าย

เจ้าของเงิน ออกมาชี้แจงที่ผู้คนสงสัยว่าท าไมต้อง

พกเงินสดถึง 2 ล้านบาท ยืนยันว่าเงินบริสุทธ์ิ 
บุคคลใดน่าเชื่อถือมากที่สุด เพราะเหตุใด 

ก. เคน เพราะเป็นเจ้าของเงิน 

ข. พนักงาน เพราะเป็นบุคคลที่พบเงิน 
ค. เจ้าของห้าง เพราะเป็นเจ้าของสถานที่ 

ง. นักข่าว เพราะเป็นผู้มีความรู้เร่ืองวิจารณ์ข่าว 

- - 5 1.0 

33 ความสามารถในการนิรนัย 
(deduction) 

 

 

 
  

เหตุผลใดที่ท าให้ทุกฝ่ายไม่เชื่อการท าความดีของ
พนักงาน 

ก. เงินไม่บริสุทธ์ิ 

ข. เงินสดมีจ านวนมาก 

ค. พนักงานเก็บแล้วคืนเจ้าของ 
ง. พนักงานพบเงิน เงินมีครบจ านวน 

- - 5 1.0 
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ผลการตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาของแบบวดัการคดิอยา่งมวีจิารณญาณ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 (ตอ่) 
 

 
ข้อ 

 

 
ต ัวชี้วัด 

 

 
ระด ับพฤติกรรม 

ผลการพิจารณา   

 
IOC 

ไม่
สอ

ดค
ล้อ

ง 
(- 

1)
 

ไม่
แน

่ใจ
 (0

) 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

(+
1)

 

34 ความสามารถในการระบุข้อตกลง
เบื้องต้น (assumption 

identification) 

 

 

ข้อความใดสนับสนุนให้พนักงานเก็บเงินพร้อมกับคืน
เจ้าของ 

ก. เป็นข้อตกลงของห้าง 

ข. พนักงานมีจิตส านึกที่ด ี

ค. พนักงานต้องการค าชมเชย 
ง. พนักงานอยากให้ห้างมีชื่อเสียง 

- 1 4 0.8 

35 ความสามารถในการนิรนัย 

(deduction) 
 

ให้นักเรียนอ่านบทความต่อไปน้ีแล้วตอบค าถามข้อ 

35-36 
การปกครองในระบอบประชาธิปไตย ประชาชนทุก

คนมีหน้าที่ไปใช้สิทธิเลือกต้ัง เลือกผู้แทนที่ดีเข้าไปท า

หน้าที่แทนเราในสภาผู้แทนราษฎร ถ้าเรายอมขาย

สิทธิขายเสียงเท่ากับเรายอมขายชาติ เปิดโอกาสให้
คนชั่วเข้าไปโกงกินประเทศ สุดท้ายประเทศชาติก็ล่ม

จม ประชาชนเดือดร้อน ขอจงหยุดขายสิทธิขายเสียง 

เพื่อพัฒนาประเทศชาติให้ก้าวไกลสู่สากล 

เหตุการณ์ใดส าคัญที่สุด 
ก. ประชาชนเดือดร้อน 

ข. การโกงกินประเทศ 

ค. การขายสิทธิขายเสียง 
ง. การไปใช้สิทธิเลือกต้ัง 

- - 5 1.0 

36 ความสามารถในการระบุข้อตกลง

เบื้องต้น (assumption 
identification) 

 

บุคคลใดมีบทบาทส าคัญที่สุดที่ท าให้เกิดการขายสิทธิ

ขายเสียง 
ก. ประชาชน 

ข. ผู้แทนราษฎร 

ค. นายกรัฐมนตรี 

ง. ประธานรัฐสภา 

- - 5 1.0 
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ผลการตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาของแบบวดัการคดิอยา่งมวีจิารณญาณ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 (ตอ่) 
 

 
ข้อ 

 

 
ต ัวชี้วัด 

 

 
ระด ับพฤติกรรม 

ผลการพิจารณา   

 
IOC 

ไม่
สอ

ดค
ล้อ

ง 
(- 

1)
 

ไม่
แน

่ใจ
 (0

) 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

(+
1)

 

37 ความสามารถในการพิจารณาความ
น่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูลและการ

สังเกต (credibility of source and 

observations) 

 
 

  

 

 

ให้นักเรียนอ่านบทความต่อไปน้ีแล้วตอบค าถาม
ข้อ 37-40 

นัท นุช และน้อยไปตลาดเพื่อหาซื้อผักสดไปให้แม่

ท าอาหาร นัทให้ค าแนะน าว่า “ควรเลือกซื้อผักที่

สด สะอาด สวยงาม เพราะดูน่ารับประทาน” แต่
นุชค้านว่า “ควรเลือกผักที่มีใบมีร่องรอยแมลงกัด

กินบ้าง เพราะเป็นผักที่ปราศจากยาฆ่าแมลงหรือ

มียาฆ่าแมลงน้อย” น้อยกล่าวว่า“ผักที่มีร่องรอย

แมลงกัดกินปลอดภัยแน่นอน” 
บุคคลใดน่าเชื่อถือมากที่สุด 

ก. นัท 

ข. นุช 

ค. น้อย 
ง. ไม่น่าเชื่อถือทั้ง 3 คน 

- - 5 1.0 

38 ความสามารถในการอุปนัย 

(induction) 
 

นักเรียนมีหลักการพื้นฐานอะไรจึงเชื่อบุคคลในข้อ 

37 
ก. เชื่อนัท เพราะผักสดสะอาดจะท าให้ได้รับ

สารอาหารครบถ้วน 

ข. เชื่อนุช เพราะผักที่มรีอยก ัดกนิของแมลง 
เชื่อว่ามีสารพษิน้อย แต ่ปลอดภัยในระด ับหนึง่ 

ค. เชื่อน้อย เพราะการเพาะปลูกต้ังแต่เตรียมดินก็

มีการใช้ยาป้องกันแมลงกัดเมล็ดพันธ์ุด้วย 

ง. ไม่เชื่อทั้ง 3 คน เพราะไม่มีหลักการพื้นฐานที่
ถูกต้อง 

- - 5 1.0 
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ผลการตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาของแบบวดัการคดิอยา่งมวีจิารณญาณ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 (ตอ่) 
 

 
ข้อ 

 

 
ต ัวชี้วัด 

 

 
ระด ับพฤติกรรม 

ผลการพิจารณา   

 
IOC 

ไม่
สอ

ดค
ล้อ

ง 
(- 

1)
 

ไม่
แน

่ใจ
 (0

) 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

(+
1)

 

39 
 

 

 

 
 

 

ความสามารถในการนิรนัย 
(deduction) 

 

 

  
 

 

จากสถานการณ์ ข้อสรุปใดที่เป็นไปได้อย่าง
สมเหตุสมผลมากที่สุด 

ก. ผักสดปลอดสารพิษชีวิตแข็งแรง 

ข. รับประทานอาหารสดสุขภาพแข็งแรง 

ค. ผักปลอดสารพษิพบในผกัทีม่ ีแมลงก ัดกนิ 
ง. หลีกเลี่ยงการรับประทานผักเพราะไม่ปลอดภัย 

- - 5 1.0 

40 ความสามารถในการระบุข้อตกลง
เบื้องต้น (assumption 

identification) 

 

ข้อความใดเป็นเงื่อนไขที่ท าให้เชื่อว่า ผักปลอด
สารพิษต้องมีร่องรอยแมลงกัดกิน 

ก. แมลงกินผักได้ คนก็กินผักได้ 

ข. แมลงอาศัยและกินผักมีใบสีเขียว 

ค. แมลงชอบกินผัก คนก็ชอบกินผัก 
ง. ผักปลอดสารพิษ ทุกชีวิตย่อมปลอดภัย 

- 1 4 0.8 

41 
 

 

 

 
 

ความสามารถในการนิรนัย 
(deduction) 

 

 

  
 

 

คนไทยทุกคนรับประทานข้าวเป็นอาหารหลัก 
แสตมป์ไม่รับประทานข้าวเป็นอาหารหลัก ดังน้ัน

สรุปได้ว่า 

ก. แสตมป์ชอบรับประทานผลไม้ 

ข. แสตมป์ไม่มีเงินซื้อข้าวมารับประทาน 
ค. แสตมป์ไม่ใชค่นไทย 

ง. แสตมป์ไม่ชอบรับประทานข้าว 

1 1 3 0.4 

42 ความสามารถในการนิรนัย 
(deduction) 

 

คนรวยบางคนเล่นการพนัน คนเล่นการพนันบาง
คนถูกฟ้องล้มละลาย ก้องพลถูกฟ้องล้มละลาย 

ดังน้ันสรุปได้ว่า 

ก. ก้องพลเป็นคนกล้าได้กล้าเสีย 

ข. ก้องพลเล่นการพนัน 
ค. ก้องพลเป็นคนรวย 

ง. สร ุปแน่นอนไม่ได ้ 

- - 5 1.0 
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ผลการตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาของแบบวดัการคดิอยา่งมวีจิารณญาณ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 (ตอ่) 
 

 
ข้อ 

 

 
ต ัวชี้วัด 

 

 
ระด ับพฤติกรรม 

ผลการพิจารณา   

 
IOC 

ไม่
สอ

ดค
ล้อ

ง 
(- 

1)
 

ไม่
แน

่ใจ
 (0

) 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

(+
1)

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

ให้นักเรียนอ่านบทความต่อไปน้ี และตอบค าถาม
ข้อ 43-45 

นักวิจัยจากสถาบันแห่งหน่ึงให้สัมภาษณ์แก่

นักข่าวว่า “ผลการวิจัยพบว่าผู้ที่ด่ืมไวน์องุ่น

ประมาณ 1-2 แก้วต่อวันเป็นประจ าจะช่วยลด
อัตราความเสี่ยงจากการเป็นโรคความดันโลหิตสูง

ได้”แต่นักข่าวคนหน่ึงกล่าวว่า “ไม่น่าเป็นไปได้ 

เพราะไวน์ก็เป็นเหล้าชนิดหน่ึง แม้จะมีปริมาณ

ของ 
แอลกอฮอล์ต่ าก็ตาม ก็น่าจะท าให้เป็นโรคตับแข็ง 

มะเร็งที่ตับและเส้นเลือดตีบ ท าให้เป็นโรคความ

ดันโลหิตสูงได้” 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

   

43 

 

 

 
 

ความสามารถในการพิจารณาความ

น่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูลและการ

สังเกต (credibility of source 

and observations) 

นักเรียนเห็นด้วย หรือไม่กับบทความ (เห็นด ้วย

ก ับนักวิจัย) 

 

 
 

- - 5 1.0 

44 

 

 
 

 

ความสามารถในการอุปนัย 

(induction) 

 
 

 

เหตุผลใดที่สนับสนุนความคิดของนักเรียนในข้อ 

43 

(เพราะนักวิจัยไดม้ ีการทดลองและเกบ็ขอ้มลู) 
 

- - 5 1.0 

45 
 

 

ความสามารถในการระบุข้อตกลง
เบื้องต้น (assumption 

identification) 

 

การด่ืมไวน์ท าให้เป็นโรคตับแข็ง มะเร็งที่ตับ เส้น
เลือดตีบ และโรคความดันโลหิตสูง”เหตุผลใดท า

ให้ข้อความเบื้องต้นเป็นจริง (ไวน์เป็นเคร ื่องด ื่มมี

แอลกอฮอล์) 

- - 5 1.0 
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ผลการตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาของแบบวดัการคดิอยา่งมวีจิารณญาณ ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 (ตอ่) 
 

 
ข้อ 

 

 
ต ัวชี้วัด 

 

 
ระด ับพฤติกรรม 

ผลการพิจารณา   

 
IOC 

ไม่
สอ

ดค
ล้อ

ง 
(- 

1)
 

ไม่
แน

่ใจ
 (0

) 

สอ
ดค

ล้อ
ง 

(+
1)

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

ให้นักเรียนอ่านบทความต่อไปน้ี และตอบค าถาม ข้อ 
46-48 

อ้น อั้น และอุ๊ เดินทางเที่ยวป่า อ้นรู้สึกหิวน้ า เขาพบ

ผลไม้ชนิดหน่ึง อ้นพูดว่า “ในวิชาลูกเสือการด ารงชีวิต

ในป่า ครูสอนว่าผลไม้บางชนิดสามารถกินแทนน้ าได้” 
อั้น “ถ้าอย่างน้ันผลไม้ผลน้ีกินแทนน้ าได้” อุ๊ “เรายัง

สรุปไม่ได้หรอกกว่าผลไม้น้ีสามารถกินได้ เราควร

น าไปถามครูก่อน”  

 

    

46 

 

 

 
 

 

ความสามารถในการพิจารณาความ

น่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูลและการ

สังเกต (credibility of source and 

observations) 
 

บุคคลใดน่าเชื่อถือที่สุด (อ ุ๊) 

 

 

 
 

 

- - 5 1.0 

47 
 

 

 

ความสามารถในการอุปนัย 
(induction) 

 

 

เหตุผลประกอบที่ท าให้นักเรียนเชื่อบุคคลดังกล่าว 
(เพราะอ ุ๊เป็นผูท้ี่ม ีหลักการปฏิบัตทิี่ถูกต ้อง) 

 

- - 5 1.0 

48 
 

 

ความสามารถในการนิรนัย 
(deduction) 

 

จากสถานการณ์นักเรียนสรุปประเด็นส าคัญได้อย่างไร 
(ผลไม้บางชนิดก ินทดแทนน้ าได ้) 

- - 5 1.0 
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