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บทคั ดย่อ ภาษาไทย 

วีรพร สีสถาน : การพัฒนาแบบวัดจิตอาสาส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นโดยใช้แนวคิดทฤษฎี
ความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก  (DEVELOPMENT OF A VOLUNTEER MIND 
SCALE FOR LOWER SECONDARY SCHOOLSTUDENTS BASED ON KOHLBERG THEORY OF MORAL 
REASONING ABILITY) อ.ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก: รศ. ดร. อวยพร เรืองตระกูล, 151 หน้า. 

การวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค์ คือ 1) เพื่อพัฒนาและตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดจิตอาสาโดยใช้แนวคิดทฤษฎี
ความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก และ 2) เพื่อวิเคราะห์ระดับจิตอาสาและระดับเหตุผลของการ
กระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามภูมิหลังของนักเรียน ตัวอย่างการวิจัย คือ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 693 
คน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงบรรยายและสถิติเชิงอ้างอิง ประกอบด้วย ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ยเลขคณิต ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ค่าสัมประสิทธิ์การกระจาย ความเบ้ ความโด่ง การวิเคราะห์สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน การทดสอบที 
การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว  การวิเคราะห์ความแปรปรวนพหุคูณทางเดียว โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS การ
วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับท่ีสอง โดยใช้โปรแกรม LISREL 

ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้ 

1. แบบวัดท่ีพัฒนาขึ้นเป็นแบบสอบถามประสบการณ์ด้านจิตอาสาของนักเรียน ซ่ึงแบ่งองค์ประกอบจิตอาสา
ออกเป็น 3 ด้าน คือ การช่วยเหลือผู้อื่น การเสียสละต่อสังคม และความมุ่งมั่นพัฒนา แบบวัดจิตอาสามีความตรงเชิงเน้ือหา 
(IOC= 0.50 – 1.00) มีความเป็นปรนัย มีอ านาจจ าแนกสูง แบบวัดมีค่าความเท่ียงท้ังฉบับเท่ากับ 0.87 ซ่ึงอยู่ในเกณฑ์สูง 
โดยมีค่าความเท่ียงด้านการช่วยเหลือผู้อื่น การเสียสละต่อสังคม และความมุ่งมั่นพัฒนา เท่ากับ 0.68, 0.72 และ 0.76 
ตามล าดับ  มีความตรงเชิงโครงสร้างซ่ึงจากการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับท่ีสองพบว่า  โมเดลการวัดจิตอาสามี
ค ว าม ส อ ด ค ล้ อ งกั บ ข้ อ มู ล เชิ ง ป ร ะ จั ก ษ์   (x2= 148.74, df=122, p= 0.50, GFI=0.98, AGFI=0.97, RMR=0.13, 
RMSEA=0.02) 

2. โดยภาพรวมนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นมีระดับจิตอาสาอยู่ท่ีระดับปานกลาง นักเรียนหญิงมีระดับ
จิตอาสามากกว่านักเรียนชาย นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 มีระดับจิตอาสามากกว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 นักเรียน
ในสังกัด สพฐ. มีจิตอาสามากกว่านักเรียนในสังกัด กทม. และสังกัด สช. นักเรียนในสังกัด กทม. มีจิตอาสามากกว่าสังกัด สช. 
นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาตั้งแต่ 3 ครั้ง/เทอมขึ้นไปมีจิตอาสามากกว่านักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาต่ ากว่า 3 
ครั้ง/เทอม และนักเรียนท่ีเคยเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาอื่นท่ีไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียนมีกิจอาสามากกว่านักเรียนท่ีไม่เคยเข้า
ร่วมกิจกรรม 

 3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นส่วนมากมีเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถ
ในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กอยู่ในระดับสูงกว่าเกณฑ์ 
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บทคั ดย่อ ภาษาอังกฤษ 

# # 5683389827 : MAJOR EDUCATIONAL RESEARCH METHODOLOGY 
KEYWORDS: VOLUNTEER MIND / VOLUNTEER MIND SCALE / KOHLBERG'S MORAL REASONING 

WEERAPORN SEESATHAN: DEVELOPMENT OF A VOLUNTEER MIND SCALE FOR LOWER SECONDARY 
SCHOOLSTUDENTS BASED ON KOHLBERG THEORY OF MORAL REASONING ABILITY. ADVISOR: ASSOC. 
PROF. AUYPORN RUENGTRAKUL, Ph.D., 151 pp. 

The objectives of this research were 1) to development and monitor the quality of a volunteer mind 
scale for lower secondary school students based on Kohlberg theory of moral reasoning ability and 2) to analyze 
of the students’ volunteer mind and the reason for their volunteering behavior, and compare these between the 
students whose backgrounds are different. The sample consisted of 693 lower secondary school students. The 
data analysis was conducted by using the descriptive statistics and inferential statistics, for instance, frequency, 
percentage, means, standard deviation (S.D.), coefficient of variation (C.V.), skewness, kurtosis, Pearson’s 
correlation, t-test, one-way ANOVA and one-way MANOVA by using SPSS program. Second-order confirmatory 
factor by LISREL program. 

The research findings were as follow: 

1. The volunteer mind scale was the questionnaires volunteer experiences of students. The indicators 
in volunteer mind consisted of 3 factors: helping others, social sacrifice and a commitment to development. The 
volunteer mind scale had content validity (IOC = 0.50–1.00), objectivity and high discrimination indexes. The 
reliability as the overall and each subscale were 0.87. The reliability of helping others, social sacrifice and a 
commitment to development of equals 0.68, 0.72 and 0.76, respectively. The result showed the confirmatory 
factor analysis with reasonable criteria of evaluating the fitness of measurement model. All model fit statistics fell 
within acceptable range, which indicated that the measurement model fit was reasonable (x2=148.74, df=122, 
p=0.50, GFI=0.98, AGFI=0.97, RMR=0.13, RMSEA=0.02) 

2. Overall, lower secondary school students were volunteer mind at a moderate level. Volunteer 
mind of female students was higher than male students. Volunteer mind of student in Mattayom2 (8thGrade) was 
higher than student in Mattayom3 (9thGrade). Volunteer mind of students under Office of the Basic Education 
Commission higher than students under Department of Education Bangkok Metropolitan Administration and 
students under Office of the Private Education Commission. And volunteer mind of students under Department 
of Education Bangkok Metropolitan Administration higher than students under Office of the Private Education 
Commission. Volunteer mind of students who participated in volunteering activities 3 or more times/semester 
was higher than who participated in volunteering activities less than 3 times/semester. Volunteer mind of student 
who participated in volunteering non-school activities was higher than student who never participated in 
volunteering non-school activities. 

3. Most lower secondary school students had reasoning for the volunteering behavior based on 
Kohlberg theory of moral reasoning ability in higher standards level. 
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ขอกราบขอบพระคุณผู้ทรงคุณวุฒิทุกท่านที่ช่วยเหลือตรวจสอบความถูกต้องและให้
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ในการตอบแบบสอบถามเป็นอย่างดี 

ขอขอบพระคุณ ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสร้างแป้น และคณะทุกท่านที่ให้การ
สนับสนุนในการวิจัยครั้งนี้ 
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ลุล่วงไปได้ด้วยดี ครอบครัวที่คอยเป็นก าลังใจให้เสมอมา จนท าให้ผู้วิจัยประสบความส าเร็จ และ
ภาคภูมิใจในวันนี้ ตลอดจนขอบคุณทุกท่านที่มิได้กล่าวนามในที่นี้ 
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บทที่ 1 
บทน า 

  
ความเป็นมาและความส าคัญ 

“ จิตอาสา คือจิตที่พร้อมจะสละเวลา แรงกาย และสติปัญญา เพ่ือสาธารณประโยชน์ เป็น
จิตที่ไม่นิ่งดูดายเมื่อพบปัญหาหรือความทุกข์ยากเกิดขึ้นกับผู้อ่ืน เป็นจิตที่มีความสุขเมื่อได้ท าความดี
และเห็นน้ าตาเปลี่ยนเป็นรอยยิ้ม เป็นจิตที่เปี่ยมด้วยบุญ คือสงบสุขเย็น”(พระไพศาล วิสาโล, 2548) 
จิตอาสาเป็นคุณธรรมหนึ่งที่สังคมปรารถนาให้สมาชิกยึดถือ เพราะผู้มีจิตอาสาจะเป็นผู้ที่ไม่เห็นแก่ตัว 
ไม่นิ่งดูดายต่อความเดือดร้อนของผู้อ่ืน ผู้ที่มีจิตอาสาจะเป็นบุคคลที่ส านึกต่อสังคมส่วนรวม โดยการ
เอาใจใส่ และช่วยเหลือผู้ อ่ืน คนในสังคมช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ประเทศที่ พัฒนาแล้วจึงให้
ความส าคัญต่อจิตอาสาอย่างมาก  บางประเทศอย่างเช่น สหรัฐอเมริกา บังคับให้กิจกรรมอาสาเป็น
เงื่อนไขของการส าเร็จการศึกษา ซึ่งเชื่อว่าจะเป็นกิจกรรมที่สร้างผู้ที่มีจิตอาสาได้ (Keith, 1994 อ้าง
ถึงใน(Stukas, Snyder, & Clary, 1999) ประเทศที่มีสมาชิกเป็นผู้มีจิตอาสา มีอาสาสมัครมากก็จะ
เอ้ือต่อการพัฒนาประเทศและลดงบประมาณในการพัฒนาของหน่วยงานของรัฐ  (Cnaan & 
Goldber, 1991 อ้างถึงใน(Corrigan, 2001) จิตอาสานอกจากจะเป็นผลดีต่อสังคมแล้ว การมี             
จิตอาสายังช่วยให้ผู้ที่มีจิตอาสามีสุขภาพจิตและสุขภาพกายที่ดี มีความสุขในชีวิต  (Corrigan, 2001; 
Post, 2011; Ye, Leung, & Mok, 2010) 

สภาพสังคมไทยในปัจจุบันเด็กและเยาวชนเกิดการเลียนแบบและการแสดงออกที่ไม่
เหมาะสมและไม่สร้างสรรค์ ส่วนพฤติกรรมที่สังคมไทยคาดหวัง เช่น การจุนเจือ การช่วยเหลือกัน 
การเผื่อแผ่แบ่งปันประโยชน์เพ่ือผู้อ่ืน จิตส านึกของคนที่มีจิตใจเสียสละสร้างสรรค์งานเพ่ือส่วนรวม
พบว่ามีการแสดงออกน้อย (โกวิทย์  พวงงาม, 2550) จากการศึกษาสถานภาพคุณธรรมของเยาวชน
ไทย โดยศึกษากับครูอาจารย์ ผู้ปกครอง นักศึกษา และนักเรียนทั่วประเทศ พบว่ากลุ่มท่ีควรได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรมมากที่สุดคือกลุ่มนักเรียนนักศึกษา (ส านักงานเลขาธิการสภา
การศึกษากระทรวงศึกษาธิการ, 2550) จากการศึกษางานวิจัยพบว่าวัยรุ่นไทยขาดจิตส านึกสาธารณะ 
ขาดการมีส่วนร่วมในสังคมและมีระดับการช่วยเหลือผู้อื่นและชุมชนในระดับต่ า (รัชนี  จันทร์ทรงกรด, 
2541; สุริยเดว  ทรีปาตี, 2555; สุริยเดว ทรีปาตี, พรรณนิภา  สังข์ทอง และ สิริวิมล  ศาลาจันทร์ , 
2556; หฤทัย  อาจปรุ, 2553) จากงานวิจัยคุณภาพวัยรุ่นในนักเรียนสายสามัญและสายอาชีพในเขต 
กทม. ชลบุรี เชียงใหม่ นครราชสีมา และสงขลาโดยการประเมินตนเอง พบว่าเด็กไทยมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมชุมชนน้อย มีการท าประโยชน์ต่อชุมชนน้อย สิ่งที่ต้องการปรับปรุงมากที่สุด คือ อยากขยัน
เรียนหนังสือ ขยันท างาน รองลงมาคือควบคุมอารมณ์ของตน แสดงให้เห็นว่าเด็กไทยอยากเรียนเก่ง
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แต่ขาดจิตอาสาที่จะท าเพ่ือคนอ่ืนและส่วนรวม (สุริยเดว  ทรีปาตี, 2555) จากการศึกษางานวิจัยใน
ต่างประเทศเกี่ยวกับจิตอาสา (volunteer mind, volunteer spirit) งานวิจัยที่พบจะศึกษากับกลุ่ม
อาสาสมัครในองค์กรต่างๆเพ่ือตรวจสอบความเต็มใจช่วยเหลือผู้อ่ืน ว่าสาเหตุหรือแรงจูงใจในการเป็น
อาสาสมัครเพราะต้องการช่วยเหลือคนอ่ืน หรือมีสาเหตุจากรายได้หรือประโยชน์ของตนเอง 
(Corrigan, 2001; Dean, 2012; Handy et al., 2000; Maes, 2012) หากศึกษาเกี่ยวกับนิยามของ
จิตอาสาเกี่ยวกับความเต็มใจช่วยเหลือผู้ อ่ืน (willingness to help others, helping behavior) 
การเห็นแก่ประโยชน์ผู้อ่ืน (altruistic)ความมีน้ าใจ (kindness)พฤติกรรมเอ้ือต่อสังคม (prosocial) 
และความเมตตากรุณาต่อผู้อ่ืน (benevolence)งานวิจัยมีการศึกษาในตัวอย่างที่หลากหลาย จ าแนก
ได้เป็น 3 กลุ่ม ดังนี้ กลุ่มที่ 1 ศึกษาพฤติกรรมการช่วยเหลือผู้อ่ืนในเด็กเล็กๆระหว่าง 2 ปี ถึงเด็กก่อน
เข้าโรงเรียน โดยศึกษาจากสถานการณ์จ าลองแล้วสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้การช่วยเหลือผู้อ่ืนและ
การเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน (Belacchi & Farina, 2012; Dunfield, Kuhlmeier, O’Connell, & Kelley, 
2011; Hepach, Vaish, & Tomasello, 2012; Williamson, Donohue, & Tully, 2013)   กลุ่มที่ 
2 ศึกษาตัวอย่างเด็กระดับประถมศึกษา จะเป็นการศึกษาในเรื่องของการพัฒนากิจกรรมท าความดี
โดยมีเงื่อนไขให้ เด็กกระท าความดีสัปดาห์ละ1ครั้งแล้วให้ เขียนรายงานตนเอง (self-report)     
(Caprara et al., 2014) และศึกษาปัจจัยสาเหตุการเลี้ยงดูของพ่อและแม่ที่มีผลต่อพฤติกรรมการ
ช่วยเหลือคนแปลกหน้า เพ่ือน และครอบครัว โดยมีตัวแปรส่งผ่าน ความเห็นอกเห็นใจ  (empathy) 
และการก ากับตนเอง (self-regulation) (Padilla-Walker & Christensen, 2011) และกลุ่มที่  3 
ศึกษาตัวอย่างวัยรุ่นขึ้นไปที่ไม่ใช่ผู้ที่ท างานด้านจิตอาสาหรือเป็นอาสาสมัครโดยการสร้างสถานการณ์
จริง หรือสถานการณ์จ าลองเพ่ือตรวจสอบว่าพวกเขาจะมีแนวโน้มหรือพฤติกรรมในการให้ความ
ช่วยเหลือหรือไม่ ตามปัจจัยที่ต้องการศึกษา ซึ่งสถานการณ์ที่วางเงื่อนไขนั้นสามารถแบ่งเป็น  2 
สถานการณ์ คือ สถานการณ์การช่วยเหลือคนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ตัวเอง คนนอกกลุ่มตัวเอง คน
แปลกหน้า หรือแม้แต่ความรู้สึกที่เป็นคนชาติพันธุ์เดียวกัน เรื่องสีผิวกับการให้ความช่วยเหลือ 
( Henderson, Huang, & Chang, 2 0 1 2 ; Raver, Ehrhart, & Chadwick, 2 0 1 2 ; Siem,                       
Lotz-Schmitt, & Stürmer, 2014; Welp & Brown, 2014) สถานการณ์เกี่ยวกับความสามารถของ
ผู้ที่ จะให้ความช่วยเหลือ ความน่าสงสารของเป้ าหมายกับการให้ความช่วยเหลือ (Pavey, 
Greitemeyer, & Sparks, 2012; Vela, 2013; Ye et al., 2010) 

จากที่ได้ศึกษาเครื่องมือวัดจิตอาสาสามารถจ าแนกเครื่องมือออกเป็น 4 กลุ่มโดยจ าแนกตาม
ตัวอย่างที่ศึกษาดังนี้  1) ถ้าวัดจิตอาสากับเด็กเล็กที่ยังเขียนไม่ได้จะใช้วิธีการสังเกตโดยผ่าน
สถานการณ์ เงื่อน ไขที่ ต้ องการศึกษา  (Belacchi & Farina, 2012; Dunfield et al., 2011 ;       
Hepach et al., 2012; Williamson et al., 2013)  2) ถ้าวัดในเด็กระดับประถมศึกษาจะวัดผ่าน
การเขียนรายงานตนเองซึ่งจะศึกษาในระยะยาว กับการวัดด้วยมาตรประมาณค่า (rating scale) 
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(Caprara et al., 2014; Padilla-Walker & Christensen, 2011)  3) ในกลุ่มคนทั่วไป (วัยรุ่นขึ้นไป) 
จ ะ ใช้ แ บ บ ส อ บ ถ าม ม าต รป ระม าณ ค่ า  (rating scale) (จิ ร าพ รรณ   เรื อ ง พุ ท ธ , 2556;                       
ณัฐณิชากร  ศรีบริบูรณ์, 2550; ธิดาชนก วงศ์พิทักษ์, 2556; ปิ่นกนก วงศ์ปิ่นเพ็ชร์, วิมล  เหมือนคิด 
และ ชัญญา  ลี้ศัตรูพ่าย, 2553; สุดาพรรณ  บินนอก, 2551)  หรือวางเงื่อนไขสถานการณ์แล้วให้
ตอบว่าจะให้ความช่วยเหลือหรือไม่  และจะช่วยเหลืออย่างไร  (Henderson et al., 2012;                  
Pavey et al., 2012; Raver et al., 2012; Siem et al., 2014; Vela, 2013; Ye, Leung, & Mok, 
2011; Ye et al., 2010) ซึ่งการวางเงื่อนไขสถานการณ์จะพบมากในงานวิจัยต่างประเทศ และ 4) ใน
กลุ่มอาสาสมัครถือว่าเป็นกลุ่มที่มีจิตอาสาสูง จึงไม่วัดจิตอาสา แต่จะวัดในด้านแรงจูงใจ ค่านิยม โดย
การใช้แบบสอบถามมาตรประมาณค่า (rating scale) และการสัมภาษณ์ (Corrigan, 2001; Dean, 
2012; Handy et al., 2000; Maes, 2012; กรรณิกา  มาโน, 2553; ปิยะนาถ  สรวิสูตร, 2552; 
อนิษฎา  แจ้งเอี่ยม, 2553) 

ในการศึกษาเครื่องมือวัดจิตอาสาทั้งต่างประเทศและในประเทศไทยพบว่าเครื่องมือส่วนมาก
เป็นแบบวัดมาตรประมาณค่า (rating scale) เป็นเครื่องมือที่พบมากในกลุ่มวัยรุ่นถึงวัยผู้ใหญ่ที่ไม่ใช่
กลุ่มอาสาสมัคร เป็นการวัดแค่ระดับพฤติกรรมไม่สามารถอธิบายถึงเหตุผลในพฤติกรรมนั้นได้ 
พฤติกรรมที่แสดงออกมาเหมือนกันของแต่ละบุคคลนั้นอาจมีเหตุผลที่ต่างกัน เราจึงไม่สามารถรู้ได้
จริงๆว่าสิ่งที่เขากระท านั้นแสดงออกมาด้วยความเต็มใจ หรือมีอะไรเป็นตัวบังคับ หรือมีอะไรแอบแฝง 
หากวัดด้วยการเขียนรายงานตนเอง (self-report) และการใช้สถานการณ์วางเงื่อนไขแล้วตอบค าถาม
ก็อาจจะได้สารสนเทศที่มากขึ้นพร้อมกับได้เหตุผลในพฤติกรรมนั้นๆ แต่ก็มีข้อจ ากัดว่าการเขียน
รายงานตนเอง (self-report) ใช้เวลาในการแปลความหมายและสรุปข้อมูล ซึ่งจะไม่สะดวกต่อ
การศึกษาในตัวอย่างขนาดใหญ่ และใช้เวลาในการศึกษาเป็นระยะเวลานาน ส่วนการใช้สถานการณ์
วางเงื่อนไขแล้วตอบค าถามสามารถให้เหตุผลของพฤติกรรมนั้นได้ แต่สถานการณ์อาจจะไม่ครอบคลุม 
การสังเกตพฤติกรรมมีข้อจ ากัดในความสามารถในการสังเกตและแปลความหมาย พร้อมทั้งการสร้าง
สถานการณ์ต้องสามารถดึงพฤติกรรมที่ต้องการวัดได้ชัดเจน 

การใช้เหตุผลเพ่ือการตัดสินใจที่จะเลือกกระท าอย่างใดอย่างหนึ่ง จะแสดงให้เห็นถึงความ
เจริญของจิตใจของบุคคล (Kohlberg, 1980 อ้างถึงใน(ดุจเดือน  พันธุมนาวิน, 2551) จากทฤษฎี
ความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมโคลเบอร์กได้สรุปการใช้เหตุผลเชิงจริยธรรม 6 ขั้น ดังนี้              
(1) กระท าพฤติกรรมใดพฤติกรรมหนึ่งเพราะกลัวถูกลงโทษ (2) กระท าพฤติกรรมเพราะต้องการได้รับ
รางวัล ค าชมเชย ผลตอบแทนที่น่าพึงพอใจ เช่น ขนม ของเล่น หรือ เงิน (3) กระท าพฤติกรรมเพราะ
ความเห็นชอบ หรือการยอมรับของคนรอบข้างเพ่ือเป็นที่ยอมรับของสังคมของตน (4) กระท า
พฤติกรรมใดๆตามกฎระเบียบหรือหน้าที่ที่สังคมก าหนดโดยไม่เห็นแก่เพ่ือนฝูงหรือพวกพ้อง (5) มี
ค ามั่นสัญญากับตนเอง โดยในการตัดสินใจที่จะกระท าความดีด้วยตนเอง  ไม่ถูกควบคุมจากบุคคลอ่ืน 
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กฎระเบียบ หรือค่านิยมทางสังคมและ (6) กระท าโดยค านึงความถูกต้องยุติธรรมยอมรับในคุณค่าของ
ความเป็นมนุษยท์ี่เท่าเทียมกัน (John, 2009; ดุจเดือน  พันธุมนาวิน, 2551) 

จิตอาสาเป็นคุณลักษณะทางจิตที่วัดได้ยาก แม้ในกลุ่มอาสาสมัครที่ถือว่าเป็นบุคคลที่มี             
จิตอาสาสูงยังมีข้อสงสัยในพฤติกรรมจิตอาสานั้นว่ากระท าด้วยจิตอาสาจริงหรือไม่ หรือมีเหตุผลหรือ
แรงจูงใจอ่ืนใดที่ท าให้เกิดการกระท าจิตอาสานั้น นักวิจัยจึงพยายามที่จะศึกษาหาเหตุผล หรือ
ตรวจสอบการเป็นผู้ที่มีจิตอาสาอย่างแท้จริงโดยการวิจัยเชิงคุณภาพ การศึกษาในเชิงลึก  แต่
การศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับจิตอาสากับบุคคลทั่วไปที่ไม่ใช่กลุ่มอาสาสมัคร พบว่าเครื่องมือที่ชี้วัด          
จิตอาสาส่วนมากเป็นแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า (ratting scale) ซึ่งวัดได้แค่พฤติกรรมของ
จิตอาสา แต่ยังไม่สามารถวัดเหตุผลของการกระท าจิตอาสาได้ การน าเหตุผลเชิงจริยธรรมของ            
โคลเบอร์ก 6 ขั้น มีความสอดคล้องกับนิยามของจิตอาสาที่มุ่งศึกษาการช่วยเหลือ หรือท าประโยชน์
แก่คนอ่ืนด้วยความเต็มใจ ไม่ได้ท าเพราะกลัวถูกลงโทษ หรือท าด้วยหวังผลตอบแทน ไม่ใช่ท าเพราะ
หน้าที่รับผิดชอบของตน และไม่ใช่เลือกช่วยเหลือเฉพาะคนใกล้ตัวหรือแค่คนรู้จัก เป็นการเสนอตัวเอง
กระท าเพ่ือคนอ่ืนและสังคม  จึงมีความเหมาะสมที่จะน ามาเป็นพ้ืนฐานของการวัดเหตุผลของ
พฤติกรรมจิตอาสา ซึ่งจากที่ศึกษาเครื่องมือวัดจิตอาสายังไม่พบแบบวัดจิตอาสาที่มีการวัดเหตุผลการ
กระท าจิตอาสาตามทฤษฎีของโคลเบอร์ก ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะพัฒนาแบบวัดจิตอาสาโดยใช้แนวคิด
ทฤษฎีพัฒนาการของเหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก 

มนุษย์มีค่านิยมและคุณธรรมต่างๆที่แตกต่างกัน เพ่ือใช้ในการตัดสินใจกระท าสิ่งใดสิ่งหนึ่ง 
ซึ่งค่านิยมและคุณธรรมต่างๆเหล่านี้มีความแตกต่างกันตามอายุ ระดับการศึกษา และประสบการณ์
ทางสังคม (โคลเบอร์ก, 1969; 1976; 1980 อ้างถึงใน (ดุจเดือน  พันธุมนาวิน, 2551) จากการศึกษา
จิตอาสาและคุณธรรมอ่ืนๆ พบว่าเพศเป็นปัจจัยส าคัญที่ท าให้จิตอาสาและคุณธรรมต่างๆมีความ
แ ต ก ต่ า ง กั น (Fehr, Glätzle-Rützler, & Sutter, 2013; Kray & Haselhuhn, 2012;                        
van Goethem et al., 2012) นอกจากปัจจัยข้างต้นนี้แล้วยังมีปัจจัยหลายปัจจัยที่ส่งผลต่อจิตอาสา
ไม่ว่าจะเป็นการอบรมเลี้ยงดูจากครอบครัว การเป็นแบบอย่างที่ดีของพ่อแม่ ครู  และคนในสังคม/
ชุมชน การน าเสนอข่าวสารของสื่อมวลชน และปัจจัยอ่ืนๆ  (ณัฐณิชากร  ศรีบริบูรณ์ , 2550;                
สุดาพรรณ  บินนอก, 2551) การจัดกิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์จิตอาสาของโรงเรียนเป็นปัจจัย
ส าคัญหนึ่งที่จะพัฒนาให้นักเรียนมีจิตอาสา มีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเสียสละ มีความ
ต้องการจะเป็นผู้ให้มากกว่าเป็นผู้รับ มองเห็นประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตนและพร้อม
ที่จะช่วยเหลือกันและกัน  (เกียรติศักดิ์   แสงอรุณ , 2551; ณัฐณิชากร  ศรีบริบูรณ์ , 2550;                     
สุดาพรรณ  บินนอก, 2551) 

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นเป็นวัยที่เริ่มเรียนรู้สังคม จากที่เคยอยู่ในสังคมโรงเรียน
ประถมศึกษาที่ค่อนข้างแคบไปสู่สังคมที่กว้างขึ้น เด็กวัยนี้จะเริ่มเรียนรู้ในการอยู่ร่วมกับคนอ่ืนใน
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สังคม หากเราทราบระดับจิตอาสาและเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสานั้นๆ ก็จะเป็นผลดีต่อ
การพัฒนาจิตอาสาและเป็นแนวทางในการสร้างกิจกรรมที่ท าให้นักเรียนได้เรียนรู้ที่จะมุ่งท าประโยชน์
แก่ผู้ อ่ืนและสังคม นักเรียนจะได้เจริญเติบโตไปเป็นพลเมืองที่ดีต่อไปในอนาคตซึ่งจากการศึกษา
เอกสารและงานวิจัยเกี่ยวกับจิตอาสาพบว่า แบบวัดจิตอาสานั้นยังไม่สามารถวัดเหตุผลของการ
กระท าพฤติกรรมจิตอาสาได้ ท าให้ไม่สามารถวัดได้ว่าการกระท านั้นเป็นการกระท าด้วยจิตอาสา
หรือไม่ ดังนั้นการวิจัยนี้จึงเห็นว่าน่าจะมีการพัฒนาเครื่องมือวัดจิตอาสาส าหรับนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้นโดยใช้แนวคิดทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก
พร้อมกับศึกษาระดับจิตอาสาและเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียน จาก
การศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อจิตอาสานั้นพบว่าประสบการณ์เป็นปัจจัยหนึ่งที่มีความส าคัญต่อการพัฒนา
จิตอาสา การศึกษาการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาของนักเรียนจึงมีความส าคัญในการวางแผนจัด
กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมจิตอาสาซึ่งโรงเรียนแต่ละสังกัดจะมีลักษณะการจัดกิจกรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้น
ผู้วิจัยจึงศึกษาเปรียบเทียบระดับจิตอาสาและเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามการเข้า
ร่วมกิจกรรมจิตอาสาของนักเรียนและสังกัดโรงเรียน โดยศึกษาตัวแปรภูมิหลัง เพศ และ ระดับชั้น 
ประกอบ 

 
ค าถามวิจัย 

1. แบบวัดจิตอาสาของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นโดยใช้แนวคิดทฤษฎี
ความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กมีลักษณะและคุณภาพอย่างไร 

2. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นมีจิตอาสาอยู่ในระดับใด และมีเหตุผลในการกระท า
พฤติกรรมจิตอาสาในระดับขั้นใดตามเหตุผลเชิงจริยธรรมตามทฤษฎีของโคลเบอร์ก เมื่อ
จ าแนกตามภูมิหลัง 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1. เพ่ือพัฒนาและตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดจิตอาสาโดยใช้แนวคิดทฤษฎีความสามารถ

ในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก 
2. เพ่ือวิเคราะห์ระดับจิตอาสาและระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตาม

ทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก ของนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามภูมิหลังของนักเรียน 
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ขอบเขตของการวิจัย 
 การพัฒ นาแบบวัดจิตอาสาในการวิจั ยครั้ งนี้ วัดจิ ตอาสาตามองค์ป ระกอบของ                            
ณัฐณิชากร  ศรีบริบูรณ์ (2550) ซึ่งมีองค์ประกอบ 3 ด้านคือ 1) การช่วยเหลือผู้อ่ืน 2) การเสียสละ
ต่อสังคม และ 3) ความมุ่งมั่นพัฒนา เนื่องจากการศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับจิตอาสาพบว่า นักวิจัยใน
ประเทศไทยหลายท่านยึดใช้องค์ประกอบจิตอาสาตามองค์ประกอบของณัฐณิชากร  ศรีบริบูรณ์ 
(2550) ส่วนการวิจัยในต่างประเทศพบว่า องค์ประกอบจิตอาสานั้นมีความหลากหลาย โดยมี
องค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืนและสังคมที่นักวิจัยให้วัดจิตอาสาเหมือนกัน ตัวอย่างวิจัยใน
การศึกษาในต่างประเทศส่วนมากเป็นอาสาสมัครและอยู่ในช่วงวัยผู้ใหญ่ซึ่งอาจไม่เหมาะสมกับ
ตัวอย่างวิจัยในการวิจัยครั้งนี้ และเมื่อศึกษาองค์ประกอบจิตอาสาของณัฐณิชากร  ศรีบริบูรณ์ พบว่า 
องค์ประกอบนี้วัดจิตอาสาจาก 3 แนวคิด คือ แนวคิดทางพุทธศาสนาจากพระเทพเวที แนวคิดของนัก
การศึกษาจากกรมวิชาการ (2542) และแนวคิดจากนักสังคมสงเคราะห์ จึงถือได้ว่าวัดได้ครอบคลุม
ตามนิยามจิตอาสา ดังนั้นผู้วิจัยจึงเลือกวัดจิตอาสาตามองค์ปรกอบของณัฐณิชากร  ศรีบริบูรณ์ 
(2550) โดยผู้วิจัยได้ปรับและเพ่ิมตัวชี้วัดเพ่ือให้มีความชัดเจนและมีความเหมาะสมกับการวัดจิตอาสา
ในตัวอย่างวิจัยกลุ่มนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

แบบวัดจิตอาสาที่พัฒนามีลักษณะการสร้างข้อค าถามที่เป็นสถานการณ์ทางพฤติกรรม          
จิตอาสาแต่ละด้านตามองค์ประกอบ 3 ด้าน ได้แก่องค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืน การเสียสละ
ต่อสังคม และความมุ่งมั่นพัฒนา  โดยสถานการณ์แต่ละสถานการณ์จะมีตัวเลือกให้ตอบ 6 ตัวเลือก
ตามระดับเหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก  

ตัวแปรภูมิหลังที่ใช้อธิบายระดับจิตอาสาและระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสา
ของนักเรียนได้แก่ เพศ ระดับชั้น สังกัดโรงเรียน เนื่องจากการจัดกิจกรรมส่งเสริมประสบการณ์ด้าน
จิ ต อ าส ามี ผ ล ต่ อ ระดั บ จิ ต อ าส าแ ล ะ เป็ น ตั ว ส่ ง เส ริ ม แ ล ะ พั ฒ น าจิ ต อ าส า ได้ อ ย่ า งดี                                 
(เกียรติศักดิ์  แสงอรุณ, 2551; ณัฐณิชากร  ศรีบริบูรณ์, 2550; สุดาพรรณ  บินนอก, 2551) และ
เนื่องจากนโยบายและวิสัยทัศน์ของโรงเรียนแต่ละสังกัดมีความแตกต่างกัน โรงเรียนแต่ละสังกัดจึงมี
การจัดกิจกรรมส่งเสริมประสบการณ์ด้านจิตอาสาแตกต่างกัน ดังนั้นผู้วิจัยจึงศึกษาตัวแปรภูมิหลังการ
เข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน และสังกัดโรงเรียน ส่วนการศึกษาตัวแปรภูมิหลังตามระดับชั้นจะท าให้
ทราบว่าระดับจิตอาสาและเหตุผลในการกระท าจิตอาสาของนักเรียนมีความเหมาะสมตามวัยหรือไม่ 
และมีแนวโน้มของการมีจิตอาสาอย่างไร ส าหรับตัวแปรเพศเป็นปัจจัยส าคัญที่นักวิจัยส่วนมากน ามา
อธิบายระดับคุณธรรมด้านต่างๆรวมทั้งจิตอาสา ดังนั้นผู้วิจัยจึงน าตัวแปรระดับชั้นและเพศมาเป็นตัว
แปรภูมิหลังเพื่ออธิบายระดับจิตอาสาและเหตุผลในการกระท าจิตอาสาของนักเรียนด้วย 
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ค าจ ากัดความท่ีใช้ในการวิจัย 
จิตอาสา หมายถึง ความส านึกของบุคคลที่มีต่อคนอ่ืน สังคม และส่วนรวม โดยมุ่งมั่นที่จะท า

ประโยชน์ให้แก่คนอ่ืน สังคม และส่วนรวม ผู้ที่มีจิตอาสาจะแสดงออกซึ่งพฤติกรรมการเสียสละเงิน 
สิ่งของ เวลา แรงกาย และสติปัญญาเพ่ือช่วยเหลือผู้อ่ืนและสังคม โดยไม่มีใครขอร้อง ไม่ใช่หน้าที่
รับผิดชอบ ไม่หวังผลตอบแทน ช่วยเหลือด้วยความเต็มใจ  
 แบบวัดจิตอาสา หมายถึง เครื่องมือที่ใช้วัดจิตอาสาของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น โดยมีลักษณะข้อค าถามสถานการณ์พฤติกรรมจิตอาสา 3 ด้าน คือ การช่วยเหลือผู้อ่ืน การ
เสียสละต่อสังคม และความมุ่งมั่นพัฒนา โดยให้นักเรียนเลือกตอบว่าเคยกระท าพฤติกรรมจิตอาสา
นั้นๆหรือไม่ และถ้าเคยกระท า นักเรียนกระท าด้วยเหตุผลใดตามระดับขั้นเหตุผลเชิงจริยธรรมของ
โคลเบอร์กโดยระดับเหตุผลในการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามเหตุเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กมี
ดังนี้ 
 ขั้นที่ 1 กระท าพฤติกรรมจิตอาสาเพราะถูกบังคับ กลัวถูกลงโทษ หรือกลัวถูกต าหนิ 
 ขั้นที่ 2 กระท าพฤติกรรมจิตอาสาเพราะรางวัลหรือผลประโยชน์ที่ตนจะได้รับ  
 ขั้นที่ 3 กระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามความเห็นชอบของคนในสังคมรอบข้าง เพ่ือต้องการ

เป็นที่ยอมรับ 
 ขั้นที่ 4 กระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามหน้าที่ที่ควรกระท าในฐานะสมาชิกในสังคม กระท า

ตามกฎระเบียบ ข้อตกลงของสังคม 
 ขั้นที่ 5 กระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามค ามั่นสัญญาของตน มีความเห็นถูกต้องด้วยตนเอง 

โดยยึดประโยชน์ส่วนรวมเป็นที่ตั้ง 
 ขั้นที่ 6 กระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามการเห็นคุณค่าความเป็นมนุษย์ที่พึงปฏิบัติต่อกัน  

 
ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย 

1. ประโยชน์เชิงวิชาการ 
1.1 ได้เครื่องมือวัดจิตอาสาส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นที่สามารถสะท้อนถึง

เหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสานั้นๆ 
1.2 ได้องค์ความรู้ในการพัฒนาเครื่องมือวัดจิตอาสา และได้องค์ความรู้ ในการพัฒนา

เครื่องมือวัดคุณธรรมจริยธรรมอื่นๆท่ีสะท้อนถึงเหตุผลของการกระท าพฤติกรรม 
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2. ประโยชน์เชิงปฏิบัติการ 
2.1 ได้ข้อมูลที่สะท้อนถึงระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นว่าอยู่ใน

ระดับใด เหมาะสมตามวัยหรือไม่ ซึ่งน าไปสู่การพัฒนาจิตอาสาและกิจกรรมที่ส่งเสริมจิตอาสาให้
เป็นไปตามนิยามการช่วยเหลือด้วยความเต็มใจอย่างแท้จริง 

2.2 ได้ข้อมูลด้านปัจจัยภูมิหลังที่ส่งผลต่อระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น องค์ความรู้ที่ได้น าไปสู่การท านายระดับจิตอาสา ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการศึกษาพัฒนา        
จิตอาสาของนักเรียนได้เหมาะสมและยั่งยืนต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับเรื่องจิตอาสา โดยแบ่งการน าเสนอออกเป็น 

3 ตอน ได้แก่  ตอนที่  1 มโนทัศน์ เกี่ ยวกับจิตอาสา (volunteer mind, volunteer spirits ) 
ประกอบด้วย 1) ความหมายของจิตอาสาและค าที่เกี่ยวข้อง 2) ความส าคัญของจิตอาสา  3) ตัวชี้วัด
จิตอาสา และ 4) เครื่องมือและวิธีการวัดจิตอาสา ตอนที่ 2 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการวัดจิตอาสา 
ประกอบด้วย 1) ทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก  2) การพัฒนา
แบบวัดจิตอาสาโดยมีพ้ืนฐานทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กและ   
3) คุณภาพของเครื่องมือตามคุณสมบัติจิตมิติ (psychometric properties) และตอนที่ 3  กรอบ
ความคิดในการวิจัย  โดยแต่ละตอนมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
ตอนที่ 1 มโนทัศน์เกี่ยวกับจิตอาสา (volunteer mind, volunteer spirits ) 

การศึกษาเอกสารและงานวิจัยเกี่ยวกับมโนทัศน์จิตอาสา (volunteer mind, volunteer 
spirits ) ผู้วิจัยได้ศึกษามโนทัศน์เกี่ยวกับจิตอาสา ประกอบด้วย 1) ความหมายของจิตอาสาและค าที่
เกี่ยวข้อง 2) ความส าคัญของจิตอาสา 3) ตัวชี้วัดจิตอาสา และ 4) เครื่องมือและวิธีการวัดจิตอาสา      
มีรายละเอียดดังนี้ 
 
1.1 ความหมายของจิตอาสาและค าที่เกี่ยวข้อง 

ความหมายของจิตอาสา 
จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องทั้งความหมายทางศาสนา ทางวิชาการ ทาง

โลก ทั้งไทยและต่างประเทศให้ความหมายในทางเดียวกัน โดยมีค าส าคัญอยู่ 2 ค าที่เหมือนกันคือ    
1) การช่วยเหลือผู้อ่ืน 2) ช่วยด้วยความเต็มใจไม่มีใครบังคับ หรือมีรางวัลตอบแทนนอกจากรางวัล
ด้วยจิตใจ ซึ่งจะมีความหลากหลายในการช่วยเหลือ ไม่ว่าจะเป็นแรงงาน การสละเวลา ปัญญา 
ทรัพย์สิน เพ่ือให้ผู้อื่นเป็นสุข  

 
 
 
 



 

 

10 

ความหมายของจิตสาธารณะ จิตส านึกสาธารณะ จิตส านึกต่อสังคม และพฤติกรรมเอ้ือ
ต่อสังคม 
 จิตสาธารณะ จิตส านึกสาธารณะ จิตส านึกต่อสังคม และพฤติกรรมเอ้ือต่อสังคมให้
ความหมายในทางเดียวกันคือการเห็นประโยชน์เพ่ือส่วนรวม การท าเพ่ือส่วนรวม การกระท าที่ไม่นึก
ถึงแค่ตัวเอง แต่ค านึงถึงส่วนรวมด้วย ทั้งสี่ค ามีความหมายนัยทางเดียวกันต่างกันตรงค าว่าจิตส านึก 
จิต และพฤติกรรม ซึ่งจิตสาธารณะจิตส านึกสาธารณะ และ จิตส านึกต่อสังคมมีความหมายคล้ายกัน
มากอาจใช้แทนที่กันได้ ซึ่งเป็นลักษณะทางจิตใจที่ตั้งใจแสดงพฤติกรรมออกมา ส่วนพฤติกรรมเอ้ือต่อ
สังคมจะเป็นการแสดงออกมาซึ่ งจิตสาธารณะและจิตส านึกสาธารณะ จิตส านึกต่อสั งคม                
(ณัฐณิชากร  ศรีบริบูรณ์, 2550; ดนุชา  ปนค า, 2555; ดุษฎี มัชฌิมาภิโร, 2556; ปฏิมากร  ศิริเตชะ, 
2549; สุภัทรา  ภูษิตรัตนาวลี, 2547) 

 
ความแตกต่างของค าว่าจิตอาสา กับจิตสาธารณะ 
“จิตอาสา” นั้นจะมีความหมายต่างออกไปเล็กน้อยจาก“จิตสาธารณะ” คือ “จิตสาธารณะ” 

มีความหมายว่า การตระหนักรู้ของบุคคลเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อส่วนรวม การเสียสละ การ
ช่วยเหลือผู้อื่น  ความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ไม่เห็นแก่ตัว ตลอดจนการเข้าร่วมในกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อ
ส่วนรวม  ซึ่งพฤติกรรมของผู้มีจิตสาธารณะสามารถแสดงออกได้อย่างหลากหลาย เช่น การเข้าแถว
ขึ้นรถเมล์ หรือซื้อของ การสละที่นั่งบนรถเมล์ให้กับเด็ก หรือ คนชรา การใช้ถุงผ้าแทนถุงพลาสติก
เพ่ือลดภาวะโลกร้อน การแยกขยะ การไม่กักตุนสินค้าที่ขาดแคลน เป็นต้น แต่ค าว่า “จิตอาสา” จะมี
ความหมาย เน้นไปที่ความต้องการท าประโยชน์ให้กับผู้ อ่ืนหรือสังคมโดยรวม พฤติกรรมของผู้มี          
จิตอาสา คือ การเป็นอาสาสมัครเข้าร่วมท ากิจกรรมต่างๆ เพ่ือส่วนรวม เช่น การปลูกป่า การ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัย เป็นต้น หรืออาจท ากิจกรรมต่างๆ ในในชีวิตประจ าวัน เพ่ือประโยชน์ของสังคม 
เช่น การกวาดหรือเก็บขยะในแหล่งท่องเที่ยว หรือบริเวณที่พักอาศัยซึ่งไม่มีผู้รับผิดชอบ การเป็นยาม
ดูแลทรัพย์สินให้ผู้อ่ืนโดยไม่มีผู้ว่าจ้าง การเป็นผู้น าสอนการออกก าลังกายเพื่อสุขภาพโดยไม่รับค่าจ้าง 
เป็นต้น ดังนั้นค าว่า จิตสาธารณะ กับ จิตอาสา มีความหมายเกี่ยวข้องเชื่อมโยงกัน ซึ่งบางครั้งอาจจะ
ใช้แทนกันได้ แต่ก็ไม่สามารถจะใช้แทนกันได้ในทุกกรณี ซึ่งงานวิจัยบางเล่มก็จะใช้ค าว่าจิตสาธารณะ
และจิตอาสาเป็นค าเดียวกัน (ดุษฎี มัชฌิมาภิโร, 2556) ส าหรับงานวิจัยนี้ผู้วิจัยใช้ค าว่าจิตอาสา 
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1.2 ความส าคัญของจิตอาสา 
 จิตอาสานอกจากจะเป็นสิ่ งที่ท าให้บุคคลท างานหรือกิจกรรมเพ่ือสังคมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพเป็นประโยชน์ต่อสังคมแล้ว การมีจิตอาสายังส่งผลดีต่อสุขภาพของอาสาสมัคร หรือผู้มี
จิตอาสาด้วย และเป็นการลดงบประมาณของรัฐในการสร้างกิจกรรมบางอย่างได้  (Corrigan, 2001; 
Post, 2011; Ye et al., 2011) 

พระครูประโชติธรรมาภิรมย์ (ม.ป.ป.) กล่าวว่า จิตอาสาเป็นการท าจิตใจให้เบิกบาน อย่าให้
จิตของเราขุ่นข้น ท างานร่วมกันระหว่างกาย (ภายนอก) และจิตใจ (ภายใน) การท างานอาสาคือการ
ท างานโดยไม่มุ่งหวังผลประโยชน์ท าให้เราท างานอย่างเบิกบานสนุกสนาน จิตเสมือนน้ าใสที่หล่อเลี้ยง
ชีวิต จึงเป็นสิ่งที่ก่อให้เกิดประโยชน์มากมายทั้งตัวบุคคล สังคม และประเทศชาติ หากท างานโดยหวัง
ผลตอบแทนแล้วไม่ได้รับ จิตจะขุ่นข้นด้วยอารมณ์ท้อแท้เหมือนน้ าใสขุ่นด้วยตะกอน จิตใจจะเกิดการ
อุดตัน เวลานั้นจะยิ้มไม่ออก (ปิยะนาถ  สรวิสูตร, 2552) 

พระไพศาล วิสาโล (2550) ได้กล่าวถึงความส าคัญของการมีจิตอาสาว่า การที่บุคคลมี       
จิตอาสา มีจิตที่รู้จักให้ ด้วยเวลาเดียวกันก็จะเป็นผู้รับด้วย หนึ่งในสิ่งที่เราได้รับคือ ความสุข ยิ่งการให้
นั้นเต็มไปด้วยความปรารถนาดี ความสุขและความภาคภูมิใจก็ยิ่งทวี รวมทั้งยังเป็นการสร้างสิ่งดีๆ
ให้กับสังคม 

จากคู่มือจิตอาสา Give & Volunteer Guide (ม.ป.ป.) ของโครงการอาสาเพ่ือในหลวง 
พบว่า จิตอาสามีความส าคัญและมีประโยชน์ การให้ด้วยใจและไม่หวังผลตอบแทน เมื่อมีความสุข
ฮอร์โมนเอ็นโดรฟิน (Endorphin) จะหลั่งโดยอัตโนมัติ ส่งผลให้ผู้ที่ให้มีจิตใจที่เป็นสุขและมีสุขภาพ
แข็งแรง และการมีจิตอาสายังมีประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติในแง่ของการมีชีวิตที่ปลอดภัย
เนื่องจากทุกคนร่วมใจกันช่วยเหลือซึ่งกันละกัน โดยไม่หวังผลตอบแทน ส่งผลให้สังคมเข้มแข็ง ปัญหา
สังคมลดลง ชีวิตมีความม่ันคงข้ึน (กรรณิกา  มาโน, 2553) 

Consumer Reports on Health (1999) จากมหาวิทยาลัยมิชิแกน ได้ศึกษาระยะยาวกับ
ผู้ใหญ่ 1,000 คน ที่มีประสบการณ์เป็นอาสาสมัครมากกว่าระยะเวลา 8 ปี พบว่าผู้ที่เป็นอาสาสมัครมี
อัตราการรอดตายสูงกว่าผู้ที่ไม่ได้เป็นอาสาสมัคร (Corrigan, 2001) 

จะเห็นได้ว่าจิตอาสานอกจากจะช่วยให้สังคมสงบสุข ด้วยการมีความหวังดีต่อกัน ช่วยเหลือ
ซึ่งกันและกัน ก่อให้เกิดความเจริญรุ่งเรืองของสังคมและประเทศพัฒนาได้ง่าย ลดงบประมาณในการ
พัฒนาประเทศของรัฐแล้วจิตอาสายังส่งผลดีต่อสุขภาพจิตและสุขภาพกายของผู้ที่มีจิตอาสาด้วย 
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1.3 ตัวช้ีวัดจิตอาสา 
 จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับจิตอาสา พบว่ามีการวัดจิตอาสาใน5 องค์กอบได้แก่1) 
เห็นแก่ผู้อ่ืน (Altruistic) 2) มีการให้แก่ผู้อ่ืน 3) ช่วยเหลือคนอื่นและสังคม 4) เสียสละเพ่ือคนอื่นและ
สังคม  และ 5) ความมุ่งมั่นพัฒนาสังคม โดยงานวิจัยในต่างประเทศมีการวัดองค์ประกอบจิตอาสา
ตั้งแต่ 1 องค์ประกอบ ถึง 4 องค์ประกอบ ซึ่งมีองค์ประกอบที่เหมือนกันคือ การช่วยเหลือคนอ่ืนและ
สังคม แต่จะพบว่างานวิจัยในต่างประเทศที่ผู้วิจัยศึกษาไม่ได้วัดองค์ประกอบด้านความมุ่งมั่นพัฒนา 
ตัวอย่างวิจัยในการศึกษาจะเป็นกลุ่มอาสาสมัครและอยู่ในช่วงวัยผู้ใหญ่ ส าหรับงานวิจัยในประเทศ
ไทยตัวอย่างวิจัยในการศึกษาเป็นกลุ่มนักเรียน นิตสิต นักศึกษา ซึ่งพบว่างานวิจัยที่ศึกษาเกี่ยวกับจิต
อาสาในประเทศไทยมีนักวิจัยหลายท่านวัดจิตอาสาตามองค์ประกอบของณัฐณิชากร ศรีบริบูรณ์ 
(2550) (จิราพรรณ  เรืองพุทธ, 2556; ธิดาชนก  วงศ์พิทักษ์, 2556; สุดาพรรณ  บินนอก, 2551)
รายละเอียดดังตาราง 2.1 
 
ตาราง 2.1 การวิเคราะห์องค์ประกอบของจิตอาสาจากงานวิจัย 

ผู้วิจัย เรืองท่ีวิจัย ตัวอย่างท่ีศึกษา 

องค์ประกอบของจิตอาสา 
เห็

นแ
ก่ผ

ู้อืน่
 (A

ltr
uis

tic
) 

มีก
าร

ให้
แก

่ผูอ้
ื่น 

ช่ว
ยเ

หล
อืค

นอ
ื่นแ

ละ
 ส

งัค
ม 

กา
รเส

ียส
ละ

เพ
ือ่ค

นอ
ื่นแ

ละ
สัง

คม
 

คว
าม

มุ่ง
มัน่

พัฒ
นา

สัง
คม

 
Mowen, J. C., & Sujan, H. 
(2005) 

Volunteer Behavior: A 
Hierarchical Model Approach 
for Investigating Its Trait and 
Functional Motive 
Antecedents 

บุคคลทั่วไปที่อายุ 25 -
64 ปี  

√ √ √ √  

Corrigan, M. W. (2001). Social exchange theory, 
interpersonal communication 
motives, and volunteerism: 
Identifying motivation to 
volunteer and the rewards 
and costs associated 

อาสาสมัคร 177 คน 
จากเมือง 
(Ohio,Pennsylvania 
and West Virginia ) 

√  √   

Maes, K. (2012) Volunteerism or Labor 
Exploitation? Harnessing the 
Volunteer Spirit to Sustain 
AIDS Treatment Programs in 
Urban Ethiopia 

อาสาสมัครดูแล
สุขภาพผู้ที่ดแูลตาม
บ้าน   √ √  
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ผู้วิจัย เรืองท่ีวิจัย ตัวอย่างท่ีศึกษา 

องค์ประกอบของจิตอาสา 

เห็
นแ

ก่ผ
ู้อืน่

 (A
ltr

uis
tic

) 

มีก
าร

ให้
แก

่ผูอ้
ื่น 

ช่ว
ยเ

หล
อืค

นอ
ื่นแ

ละ
 ส

งัค
ม 

กา
รเส

ียส
ละ

เพ
ือ่ค

นอ
ื่นแ

ละ
สัง

คม
 

คว
าม

มุ่ง
มัน่

พัฒ
นา

สัง
คม

 

Dean, E. (2012) Increasing Volunteer 
Commitment to Social 
Programs for Youth 

อาสาสมัคร 

  √  

 
 

 
 

ณัฐณิชากร  ศรีบริบูรณ์ 
(2550) 

การพัฒนาโมเดลเชิงสาเหตขุองจิต
อาสาของนกัเรียนมัธยมศกึษาตอน
ปลายในโรงเรียนสังกัดส านกังาน
คณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

นักเรียนมธัยมศึกษา
ตอนปลาย 

  √ √ √ 

สุดาพรรณ  บินนอก (2551) โมเดลเชิงสาเหตขุองจิตอาสาของ
นิสิตระดับปริญญาบัณฑิต
จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

นิสิตระดับปริญญา
บัณฑิต   √ √ √ 

ธิดาชนก  วงศ์พิทกัษ์(2556) ปัจจัยจิตสังคมที่ส่งผลตอ่พฤตกิรรม
จิตอาสาของนิสิตมหาวทิยาลัย 
ศรีนครนิทรวโิรฒ 

นิสิตระดับปริญญา
บัณฑิต   √ √ √ 

จิราพรรณ  เรอืงพทุธ (2556) การวเิคราะห์กิจกรรมส่งเสรมิการมี
จิตอาสาของนักเรียนมัธยมศึกษา: 
การวจิัยแบบผสมวิธ ี

นักเรียนมธัยมศึกษา 
  √ √ √ 

  
 จากตาราง 2.1 พบว่างานวิจัยในต่างประเทศมีองค์ประกอบของจิตอาสาที่หลากหลาย และ
อาจไม่เหมาะสมกับตัวอย่างวิจัยในการศึกษาครั้งนี้ เนื่องจาก 1) ตัวอย่างวิจัยที่ศึกษาเป็นตัวอย่างวิจัย
คนละกลุ่ม โดยงานวิจัยในต่างประเทศตัวอย่างวิจัยที่ศึกษาส่วนมากเป็นกลุ่มอาสาสมัคร และอยู่
ในช่วงวัยผู้ใหญ่ ส่วนตัวอย่างวิจัยในการศึกษาครั้งนี้เป็นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น และ        
2) องค์ประกอบจิตอาสาของต่างประเทศที่ผู้วิจัยได้ศึกษาพบว่า ยังไม่มีความชัดเจนขององค์ประกอบ
ของจิตอาสาและมีความหลากหลายขององค์ประกอบ 
 ส าหรับงานวิจัยเกี่ยวกับจิตอาสาในประเทศไทยพบว่า องค์ประกอบของจิตอาสาที่ศึกษามี
องค์ประกอบ 3 องค์ประกอบเหมือนกันโดยพบว่านักวิจัยได้วัดจิตอาสาตามองค์ประกอบของ          
ณัฐณิชากร ศรีบริบูรณ์ (2550) ดังที่ได้กล่าวไว้ข้างต้นแล้ว ซึ่งจากการศึกษาองค์ประกอบจิตอาสา
ของณัฐณิชากรศรีบริบูรณ์ (2550) พบว่าองค์ประกอบนี้ได้รวบรวมจาก3 แนวคิดได้แก่1) แนวคิดทาง
พระพุทธศาสนาจากพระเทพเวที 2) แนวคิดจากนักการศึกษาจากกรมวิชาการ (2542) และ3) 
แนวคิดจากนักสังคมสงเคราะห์ จึงท าให้องค์ประกอบของจิตอาสาครอบคลุมกับนิยาม โดยสรุปว่า
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พฤติกรรมที่แสดงถึงการมีจิตอาสา แบ่งเป็น 3 ด้าน คือ การช่วยเหลือผู้อื่น การเสียสละต่อสังคม และ
ความมุ่งมั่นพัฒนา โดยการวัดจิตอาสาตามองค์ประกอบของณัฐณิชากร  ศรีบริบูรณ์  (2550) มี
รายละเอียดดังนี้  

การช่วยเหลือผู้อ่ืน หมายถึง พฤติกรรมของนักเรียนที่แสดงออกต่อผู้อ่ืนและคนในสังคมโดย
ไม่หวังผลตอบแทน ได้แก่ การช่วยเหลือแนะน าสิ่งที่ถูกที่ควรแก่ผู้อ่ืน การให้บริการและอ านวยความ
สะดวก การมีน้ าใจแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อื่น 

การเสียสละต่อสังคม หมายถึง พฤติกรรมของนักเรียนที่แสดงออกต่อผู้อ่ืนและสังคม การใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม การเสียสละเงิน เวลา และแรงกาย เพ่ือผู้อ่ืนและสังคมด้วยความ
เต็มใจ  

ความมุ่งม่ันพัฒนา  หมายถึงพฤติกรรมของนักเรียนที่แสดงถึงความตั้งใจอย่างแน่วแน่ในการ
เปลี่ยนแปลงให้สังคมดีขึ้น ได้แก่ การที่นักเรียนให้ความสนใจต่อการเปลี่ยนแปลงหรือปัญหาที่เกิดขึ้น
ในสังคม/ชุมชน โรงเรียน ตลอดจนร่วมพัฒนากิจกรรมการเสริมสร้างจิตอาสาเพ่ือพัฒนาสังคม/ชุมชน 
โรงเรียน อย่างสร้างสรรค์และหลากหลายได้เหมาะสมตามวัยรายละเอียดตามภาพ 2.1 

 
 

 
 

 
ภาพ 2.1 โมเดลการวัดจิตอาสาของณัฐณิชากร ศรีบริบูรณ์ (2550) 

 
 

ช่วยแนะน าสิ่งที่ถูกที่ควรแก่ผู้อื่น 

จิตอาสา 

อ านวยความสะดวกใหก้ับผู้อื่น 

แบ่งบันสิ่งของให้กับผู้อื่น 

การช่วยเหลือผู้อื่น 
 

การเสียสละต่อสังคม 
 

ความมุ่งมั่นพัฒนา 
 

สละก าลังกาย ก าลังทรัพย์ ชว่ยเหลอืผู้อืน่
และสังคม 

สละเวลา และใช้เวลาวา่งให้เกิดประโยช์
ต่อสังคม 

สนใจในปัญหาและการเปลี่ยนแปลง 
พร้อมทั้งเสนอความคิดที่จะพัฒนาสังคม 
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ส าหรับการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้วัดจิตอาสาตามองค์ประกอบของณัฐณิชากร ศรีบริบูรณ์ 
(2550) แต่มีการปรับเปลี่ยนตัวชี้วัดบางองค์ประกอบ เพ่ือให้เหมาะสมกับบริบทในการวิจัย ดังนี้ 

การช่วยเหลือผู้อ่ืน หมายถึง พฤติกรรมการให้บริการและอ านวยความสะดวกของนักเรียนที่
แสดงออกต่อเพ่ือน ครู คนในครอบครัว หรือคนในสังคม การแนะน าสิ่งที่ถูกต้องแก่เพ่ือนและรุ่นน้อง 
หรือการมีน้ าใจแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อื่น  

การเสียสละต่อสังคม หมายถึง การยอมเสียผลประโยชน์ของนักเรียนเพ่ือเกิดประโยชน์แก่
เพ่ือน ครู คนในครอบครัว หรือคนในสังคม โดยการเสียสละเงิน เวลา สิ่งของ หรือ แรงกาย  

ความมุ่งม่ันพัฒนา หมายถึง พฤติกรรมของนักเรียนที่แสดงถึงความสนใจและตระหนักใน
ปัญหาของห้องเรียน โรงเรียน ชุมชน พร้อมทั้งมีความตั้งใจอย่างแน่วแน่ในการเปลี่ยนแปลงห้องเรียน 
โรงเรียน ชุมชนให้ดีขึ้น เช่น เก็บขยะ รดน้ าต้นไม้ การมีส่วนร่วมในการพัฒนาห้องเรียน การเข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาโรงเรียนหรือกิจกรรมพัฒนาชุมชน โดยมีรายละเอียดดังภาพ 2.2  

 

 
 

ภาพ 2.2 โมเดลการวัดจิตอาสาในการวิจัย 
 
 

การแนะน าและให้ค าปรึกษาสิ่งที่ถกูที่ควรแก่ผู้อืน่ 
 
การบรกิารและอ านวยความสะดวกแก่ผูอ้ื่น 
 

การช่วยเหลือผู้อื่น 
 การแบ่งปันสิ่งของให้แก่ผูอ้ืน่ 

การเสียสละเงนิและทรัพย์สนิเพือ่ผู้อืน่และสังคม 

จิตอาสา การเสียสละต่อสังคม 
 

การเสียสละเวลาเพื่อผูอ้ื่นและสังคม   
 

การเสียสละแรงกายเพือ่ผู้อืน่และสังคม 
 

ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงห้องเรียนให้ดีขึ้น 

ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงโรงเรียนให้ดขีึ้น 
 

ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงชุมชนให้ดีขึน้ 
 

ความมุ่งมั่นพัฒนา 
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1.4 เครื่องมือและวิธีการวัดจิตอาสา 
จิตอาสาเป็นคุณลักษณะแฝงภายในตัวบุคคล ซึ่งเป็นคุณลักษณะที่สังเกตได้ยากบุคคลที่มี

ความรู้สึกเดียวกันอาจแสดงพฤติกรรมออกมาแตกต่างกัน การแสดงพฤติกรรมที่เหมือนกัน ก็อาจเกิด
จากเหตุผลภายในจิตใจที่ต่างกัน ดังนั้นการวัดคุณลักษณะแฝงภายในตัวบุคคลจึงไม่สามารถวัดได้
โดยตรง การวัดจึงนิยมใช้วิธีการวัดทางอ้อมโดยการรายงานตนเอง (self-report) การสังเกต
พฤติกรรม (observation)  การสังเกตร่องรอยพฤติกรรม (obtrusive) การสัมภาษณ์ (interview) 
และเทคนิคการจินตนาการ (projective techniques) (ณัฏฐภรณ์  หลาวทอง, 2546 อ้างถึงใน      
(ณัฐณิชากร  ศรีบริบูรณ์, 2550) 
 จากการศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับเครื่องมือในการวัดจิตอาสาสามารถจ าแนกเครื่องมือตามกลุ่ม
ตัวอย่างที่ศึกษาได้ดังนี้ (1) ถ้าวัดจิตอาสากับเด็กเล็กที่ยังเขียนไม่ได้จะใช้วิธีการสังเกตโดยผ่าน
สถานการณ์ เงื่อน ไขที่ ต้ องการศึกษา  (Belacchi & Farina, 2012; Dunfield et al., 2011 ;            
Hepach et al., 2012; Williamson et al., 2013) (2) ถ้าวัดในเด็กระดับประถมศึกษาจะวัดผ่าน
การเขียนรายงานตนเองซึ่งจะศึกษาในระยะยาว กับการวัดด้วยมาตรประมาตรค่า (rating scale)      
(Caprara et al., 2 0 1 4 ; Padilla-Walker & Christensen, 2 0 1 1 )  (3) ใน ก ลุ่ ม ค น ทั่ ว ไป                     
(วัยรุ่นขึ้นไป) จะใช้แบบสอบถามมาตรประมาณค่า (rating scale) (ณัฐณิชากร  ศรีบริบูรณ์, 2550; 
ธิดาชนก วงศ์พิทักษ์, 2556; ปิ่นกนก  วงศ์ปิ่นเพ็ชร์ วิมล  เหมือนคิด และ ชัญญา  ลี้ศัตรูพ่าย, 2553; 
สุดาพรรณ  บินนอก, 2551)  หรือวางเงื่อนไขสถานการณ์แล้วให้ตอบว่าจะให้ความช่วยเหลือหรือไม่ 
และจะช่วยเหลืออย่างไร (Henderson et al., 2012; Pavey et al., 2012; Raver et al., 2012; 
Siem et al., 2014; Vela, 2013; Ye et al., 2010) ซึ่งสถานการณ์ที่วางเงื่อนไขนั้นสามารถแบ่งเป็น 
2 สถานการณ์ คือ สถานการณ์การช่วยเหลือคนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ตัวเอง คนนอกกลุ่มตัวเอง คน
แปลกหน้า หรือแม้แต่ความรู้สึกที่เป็นคนชาติพันธุ์เดียวกัน และสีผิวกับการให้ความช่วยเหลือ  
(Henderson et al., 2012; Raver et al., 2012; Siem et al., 2014; Welp & Brown, 2014) 
และสถานการณ์เกี่ยวกับความสามารถของผู้ที่จะให้ความช่วยเหลือ ความน่าสงสารของเป้าหมายกับ
การให้ความช่วยเหลือ (Pavey et al., 2012; Vela, 2013; Ye et al., 2010) และ (4) ในกลุ่ม
อาสาสมัครถือว่าเป็นกลุ่มที่มีจิตอาสาสูง จึงไม่วัดจิตอาสา แต่จะวัดในด้านแรงจูงใจ ค่านิยม โดยการ
ใช้แบบสอบถามมาตรประมาณค่า (rating scale) และการสัมภาษณ์ (Dean, 2012; Handy et al., 
2000; Maes, 2012; กรรณิกา  มาโน, 2553; ปิยะนาถ  สรวิสูตร, 2552; อนิษฎา  แจ้งเอี่ยม, 2553) 

จิตอาสาเป็นคุณลักษณะทางคุณธรรมจริยธรรมจึงจ าเป็นต้องมีการวัดเหตุผลเชิงจริยธรรม
มากกว่าวัดแค่พฤติกรรม ซึ่งวิธีการวัดเหตุผลเชิงจริยธรรมนั้นจ าเป็นต้องมีสถานการณ์เข้ามาให้
ตัดสินใจว่าจะเลือกกระท าหรือไม่กระท าเพราะอะไร โดยผ่านวิธีสัมภาษณ์ การเลือกค าตอบตาม
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เหตุผล หรือเรียงล าดับของการกระท านั้นตามความส าคัญ ซึ่งจะเห็นได้ว่าการใช้สถานการณ์จะเป็น
เงื่อนไขหรือตัวแปรตัวหนึ่งที่น ามาใช้วัดคุณธรรมจริยธรรมในตัวบุคคล 
 
ตอนที่ 2 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการวัดจิตอาสา 
 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการวัดจิตอาสา ประกอบด้วย 1) ทฤษฎีความสามารถในการให้
เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก  2) การพัฒนาแบบวัดจิตอาสาโดยมีพ้ืนฐานทฤษฎีความสามารถ
ในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก และ 3) คุณภาพของเครื่องมือตามคุณสมบัติจิตมิติ 
(psychometric properties)  
 
2.1 ทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก 
 โคลเบอร์ก (1969; 1976; 1980) ได้เสนอทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรม
ของโคลเบอร์ก (Kohlberg theory of moral reasoning ability) (ดุจเดือน  พันธุมนาวิน, 2551)
โดยได้แบ่งความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรม (moral stages) เป็น 3 ระดับ ในแต่ละระดับ
ประกอบด้วย 2 ขั้นย่อย ดังนี้ 
 
ระดับที่ 1 ระดับก่อนกฎเกณฑ์ (Preconventional level) 
 เหตุผลเชิงจริยธรรมในระดับนี้จะเป็นการปฏิบัติตามค าสั่งหรือสิ่งที่พ่อแม่ ครู หรือบุคคลที่
ใกล้ชิดผู้ที่มีอ านาจบอกให้กระท า  เหตุผลเชิงจริยธรรมนี้จะมีในเด็กอายุ 2 ขวบ ถึง 10 ขวบ โดยเด็ก
จะเรียนรู้ว่าสิ่งใดดีหรือสิ่งใดไม่ดี จากผลที่เด็กกระท าแล้วโดนลงโทษหรือได้รับรางวัล ซึ่งโคลเบอร์กได้
แบ่งเหตุผลเชิงจริยธรรมในระดับนี้ออกเป็น 2 ขั้น ได้แก ่
 ขั้นที่ 1 หลักการหลบหลีกการถูกลงโทษ (Punishment and obedience orientation) 
ขั้นนี้ เป็นพัฒนาการที่เกิดขึ้นกับเด็กในช่วงอายุ 2 ถึง 7 ขวบ ขั้นนี้ เด็กจะกระท าพฤติกรรมใด
พฤติกรรมหนึ่ง เพราะความกลัวความเจ็บปวดจากการถูกลงโทษทางกาย เช่น เด็กท าการบ้าน เด็กท า
เวร เพราะกลัวถูกครูลงโทษ เป็นต้น จริยธรรมในขั้นนี้อาจปรากฏในผู้ใหญ่ที่เหตุผลเชิงจริยธรรมไม่
พัฒนาตามวัย เช่น ไม่กระท าสิ่งใดสิ่งหนึ่ง เพราะกลัวถูกลงโทษ หรือกลัวตกนรกเป็นต้น  

ขั้นที่ 2 หลักการแสวงหารางวัล (Instrumental-relativist orientation) เป็นจริยธรรมที่
เกิดกับเด็กในช่วง อายุ 7 ถึง 10 ขวบ ขั้นนี้เด็กจะเรียนรู้ว่า การกระท าที่ถูกต้อง คือ การกระท าที่
ได้รับรางวัล ค าชมเชย ผลตอบแทนที่น่าพอใจ เช่น ขนม อาหาร ของเล่น หรือเงิน ซึ่งเด็กจะท าตาม
ค าสั่งก็ต่อเมื่อมีสิ่งของตอบแทน ผู้ใหญ่ที่มีเหตุผลเชิงจริยธรรมชะงักในขั้นนี้จะให้เหตุผลการกระท า
หรือไม่กระท า เช่น ท าแล้วไม่คุ้มค่ากับการลงทุนลงแรง หรือ ถึงแม้จะท าในสิ่งที่เป็นหน้าที่ก็จะขอสิ่ง
ตอบแทน มิฉะนั้นจะไม่ท า หรือท าแบบขอไปที เป็นต้น 
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ระดับ 2 ระดับตามกฎเกณฑ์ (Conventional level) 
เหตุผลเชิงจริยธรรมในระดับนี้ จะยึดสังคมรอบข้าง จะแสดงบทบาทของตนตามที่สังคม

คาดหวังไว้ ดังนั้นครอบครัว เพ่ือนและสังคมจึงมีอิทธิพลอย่างมากต่อเหตุผลเชิงจริยธรรมของเด็ก ซึ่ง
เหตุผลเชิงจริยธรรมนี้จะมีในเด็กอายุระหว่าง 10 ถึง 16 ปี เหตุผลเชิงจริยธรรมในระดับนี้แบ่งเป็นอีก 
2 ขั้น คือ 

ขั้นที่ 3 หลักการท าตามความเห็นชอบของผู้อ่ืน (Interpersonal concordance) เหตุผล
ส าคัญที่ท าให้เด็กตัดสินใจกระท าหรือไม่กระท าสิ่งใดสิ่งหนึ่งนั้น เกิดจากความเห็นชอบ ยินยอม หรือ
การยอมรับของคนรอบข้าง ดังนั้นเด็กในช่วงอายุ 10 ถึง 13 ปี มักมีพฤติกรรมการเลียนแบบหรือการ
ท าให้ตนเองเป็นจุดเด่น เพ่ือเรียกร้องความสนใจและการยอมรับจากผู้ อ่ืนโดยเฉพาะเพ่ือน ซึ่ง
พฤติกรรมที่แสดงออกอาจเป็นพฤติกรรมที่ไม่น่าปรารถนา เช่น พฤติกรรมการสูบบุหรี่ พฤติกรรมการ
ดื่มสุรา เป็นต้น ส่วนผู้ใหญ่ที่จริยธรรมในขั้นนี้ชะงัก คือ บุคคลที่กระท าการใด ๆ ด้วยความเห็นแก่ตัว 
เห็นแก่พวกพ้อง เครือญาติ มากกว่าจะกระท าเพราะเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 

ขั้นที่ 4 หลักการท าตามหน้าที่และกฎข้อบังคับในสังคม (Law and order) จริยธรรมในขั้นนี้
เป็นจริยธรรมที่สูงกว่าขั้นที่ 3 โดยในขั้นนี้บุคคลจะกระท าการสิ่งใด ๆ ตามกฎระเบียบหรือหน้าที่ที่
สังคมก าหนด โดยไม่เห็นแก่เพ่ือนฝูง หรือพวกพ้อง จริยธรรมในขั้นนี้เป็นจริยธรรมของเด็กอายุ 13 ถึง 
16 ปี เช่น การปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน การปฏิบัติตามกฎจราจร เป็นต้น  
 
ระดับ 3 คือ ระดับเหนือกฎเกณฑ์ (Post conventional level) 

เหตุผลเชิงจริยธรรมในระดับนี้เป็นของบุคคลที่อายุตั้งแต่ 16 ปี ขึ้นไป บุคคลจะตัดสินใจ
กระท าการใดๆ ตามความคิดและเหตุผลของตนเอง โดยตัดสินใจบนพ้ืนฐานของความถูกต้อง 
ยุติธรรม และถือประโยชน์ของคนหมู่มากเป็นหลัก โดยแบ่งเป็นอีก 2 ขัน้ คือ  

ขั้นที่ 5 หลักการท าตามค ามั่นสัญญา (Social-contract legalistic orientation) บุคคลยึด
ข้อตกลงเพ่ือประโยชน์ส่วนรวมและความถูกต้องเป็นหลัก ซึ่งข้อตกลงและความถูกต้องเป็นไปตาม
สิทธิของตนและของผู้อ่ืน ไม่พยายามลิดรอนสิทธิของผู้อ่ืน เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตัว
ด้วย เช่น การเคารพสิทธิมนุษยชน ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น เป็นต้น 

ขั้นที่ 6 หลักการยึดอุดมคติสากล (Universal-ethic principal orientation) ขั้นนี้แสดง
พฤติกรรมเพ่ือท าตามหลักการคุณธรรมสากล โดยค านึงความถูกต้องยุติธรรมยอมรับในคุณค่าของ
ความเป็นมนุษย์  มีอุดมคติและคุณธรรมประจ าใจ  มีความยืดหยุ่นและยึดหลักจริยธรรมของตนอย่าง
มีสติ   ด้วยความยุติธรรม และค านึงถึงสิทธิมนุษยชน   เคารพในความเป็นมนุษย์ของแต่ละ
บุคคล  ละอายและเกรงกลัวต่อบาป  พบในวัยผู้ใหญ่ที่มีความเจริญทางสติปัญญาซึ่งสรุปได้ดัง             
ตาราง 2.2 
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ตาราง 2.2 ความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก 

ระดับจริยธรรม และอายุ ขั้นการใช้เหตุผลเชิงจริยธรรม 
 ระดับท่ี 1 ก่อนกฎเกณฑ์สังคม  
 อายุ 2-10 ปี 

 ขั้นท่ี 1  การหลบหลีกการถูกลงโทษ (2-7 ปี) 
 ขั้นท่ี 2  การแสวงหารางวัล (7-10 ปี) 

 ระดับท่ี 2 ตามกฎเกณฑ์สังคม  
 อายุ 10-16  ปี 

 ขั้นท่ี 3  การท าตามความเห็นชอบของผู้อื่น (10 – 13 ปี) 
 ขั้นท่ี 4  การท าตามหน้าท่ีและกฎข้อบังคับในสังคม (13 – 16 ปี) 

 ระดับท่ี3 เหนือกฎเกณฑ์สังคม  
อายุ  16 ปีขึ้นไป 

 ขั้นท่ี 5 การท าตามค าม่ันสัญญา (16ปีขึ้นไป) 
 ขั้นท่ี  6 การยึดอุดมคติสากล (ผู้ใหญ่) 

 
ความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมเป็นผลจากการพัฒนาของโครงสร้างทางความคิด

ความเข้าใจเกี่ยวกับจริยธรรมเพ่ือการตัดสินใจที่จะเลือกกระท าอย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งแสดงให้เห็นถึง
ความเจริญของจิตใจของบุคคล การใช้เหตุผลเชิงจริยธรรมไม่ได้ขึ้นอยู่กับกฎเกณฑ์ของสังคมใดสังคม
หนึ่งโดยเฉพาะ แต่เป็นการใช้เหตุผลที่ยากแก่การเข้าใจยิ่งขึ้นตามล าดับของวุฒิภาวะทางปัญญาบ่อ
เกิดของเหตุผลเชิงจริยธรรมได้มาจากการพัฒนาการทางความคิด การได้เข้ากลุ่มทางสังคมต่างๆเด็ก
ได้มีโอกาสติดต่อสัมพันธ์กับผู้อ่ืนท าให้ได้เรียนรู้บทบาทของตนเองและของผู้อ่ืน ช่วยให้เขาได้พัฒนา
ทางจริยธรรม ซึ่งการพัฒนาทางจริยธรรมนั้นไม่ใช่แค่การรับความรู้จากการพร่ าสอนของผู้อ่ืนอย่าง
เดียว แต่ต้องผสมผสานระหว่างความรู้เกี่ยวกับบทบาทของผู้อ่ืนด้วย แม้จะมีการขัดแย้งกันบ้างใน
สังคม แต่บุคคลจะพัฒนาไปตามขั้นตอนและทิศทางเดียวกันเสมอ ไม่ว่าบุคคลจะอยู่ในกลุ่มใดหรือ
สังคมใดก็ตาม  

ความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมนั้นเป็นไปตามล าดับขั้น จากข้ันที่ 1 ไปจนถึงข้ันที ่
6 บุคคลจะพัฒนาข้ามขั้นไม่ได้ เพราะการใช้เหตุผลในขั้นสูงขึ้นไปจะเกิดขึ้นได้ด้วยการมีความสามารถ
ในการใช้เหตุผลในขั้นที่ต่ ากว่าอยู่ก่อนแล้ว การที่บุคคลได้รับประสบการณ์ทางสังคมใหม่ๆ หรือ
สามารถเข้าใจความหมายของประสบการณ์เก่าๆได้ดีขึ้นจึงเกิดการเปลี่ยนแปลงทางความคิ ดและ
เหตุผล ท าให้การใช้เหตุผลในขั้นที่สูงมากข้ึนเป็นล าดับ ส่วนเหตุผลในขั้นที่ต่ ากว่าก็จะถูกใช้น้อยลงทุก
ทีจนถูกทิ้งไปในที่สุด มนุษย์ไม่สามารถพัฒนาทางจริยธรรมไปถึงขั้นสุดท้ายได้ทุกคน บางคนอาจจะ
หยุดชะงักที่ขั้นใดขั้นหนึ่งที่ต่ ากว่าได้ ซึ่งโคลเบอร์กพบว่า ผู้ใหญ่ส่วนมากจะพัฒนาการถึงขั้นที่           
4 เท่านั้น  
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2.2 การพัฒนาแบบวัดจิตอาสาโดยมีพื้นฐานจากทฤษฎีของโคลเบอร์ก 
 การวิจัยทั้งในประเทศและต่างประเทศ ได้มีการน าเอาทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผล
เชิงจริยธรรม 6 ขั้นของโคลเบอร์กไปใช้เป็นพ้ืนฐานเพ่ือศึกษาพัฒนาการของเหตุผลในการตัดสินใจใน
เรื่องต่างๆ  พ.ศ. 2529 ประเทศไทยได้พัฒนาแบบวัดจุดมุ่งหมายในการบวชเพ่ือใช้ศึกษาพระสงฆ์และ
ฆราวาสทางภาคใต้ (ฉกาจ  ช่วยโต และ ดวงเดือน  พันธุนาวิน , 2553) ซึ่งต่อมามีผู้น าไปใช้ใน
งานวิจัยพระสงฆ์นักศึกษาในกรุงเทพมหานคร (พระมหาชวลิต เพ็ชร์ภักดี, 2549) และการศึกษาการ
รับรู้คุณค่าของศาสนาและการรับรู้คุณค่าของการท างานได้ใช้ทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิง
จริยธรรมของโคล เบอร์ก เป็ น พ้ืนฐาน ในการสร้ างแบบวัด เพ่ื อวิ จั ยวั ยรุ่ น ไทยในภาคใต้                           
(อุษา ศรีจินดารัตน์, 2533) ซ่ึงเป็นผลดีเป็นที่น่าพอใจ 
 ส่วนในต่างประเทศมีผู้สร้างแบบวัดพัฒนาการของการให้เหตุผลในการให้อภัย (Enright, 
Gassin, & Wu, 1992) โดยใช้ทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรม 6 ขั้นของโคลเบอร์ก
เป็นพ้ืนฐาน ท าให้สามารถจ าแนกผู้ที่ให้อภัยออกได้เป็นผู้มีเหตุผลในขั้นต่ าจนถึงขั้นสูงอย่างละเอียด
และชี้แนวทางการพัฒนาครูผู้ใช้เหตุผลในขั้นต่ าในการให้อภัย เพ่ือที่จะพัฒนานักเรียนของตนในการ
สร้างสันติสุขแก่สังคม 
 จากที่ศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาเครื่องมือวัดจิตลักษณะโดยใช้พ้ืนฐานทฤษฎีของ          
โคลเบอร์กสามารถแบ่งลักษณะการน าทฤษฎีมาพัฒนาเครื่องมือ 2 กลุ่มหลักๆดังนี้ โดยกลุ่มแรกมี
ลักษณะการวัดของเหตุผลเชิงจริยธรรม สามารถแบ่งย่อยออกเป็น 2 กลุ่ม คือ 1) การวัดเหตุผลเชิง
จริยธรรมโดยรวม คือวัดจิตลักษณะหลายๆด้าน และ 2) กลุ่มที่วัดเหตุผลเชิงจริยธรรมเป็นด้านๆ เช่น 
เหตุผลจริยธรรมด้านความรับผิดชอบ เหตุผลจริยธรรมด้านความสามัคคี (กรกช  วิชัย, 2551;             
ชญารัตน์  สว่างพร้อม, 2550; ปริญญา  บัญญัติ, 2549; มารีย๊ะ  ยีสมัน, 2549; สมคิด วัฒนาวีรพงษ์, 
2550; อรอุมา  ข่าข้นมะลี, 2553) และกลุ่มที่ 2 วัดจิตลักษณะแต่ละด้านโดยวัดในลักษณะการให้
เหตุผลเชิงจริยธรรม (ชลธิชา  พิมพ์มานะกิจ, 2551; อภิวัฒน์  งั่วล าหิน, 2553) ซึ่งจากการสังเคราะห์
งานวิจัยเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมในประเทศไทยและต่างประเทศพบว่า เมื่อน าทฤษฎีความสามารถ
ในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กมาเป็นพื้นฐานในการสร้างแบบวัด ผู้วิจัยควรใช้ชื่อตัวแปร
นั้นๆตามจิตลักษณะที่จะวัดมากกว่าการใช้ชื่อตัวแปรว่า “เหตุผลเชิงจริยธรรมด้านนั้นด้านนี้” เพราะ
เหตุผลเชิงจริยธรรมเป็นโครงสร้างจริยธรรมทางจิตใจของบุคคล ครอบคลุมคุณธรรม ค่านิยม 
มากมายหลายด้านหลายประเภท  การวัด เหตุผลเชิ งจริยธรรมจึ งไม่มีการแบ่ งเป็นด้ าน                 
(ดุจเดือน  พันธุมนาวิน, 2551) 
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2.3 คุณภาพของเครื่องมือตามคุณสมบัติจิตมิติ (psychometric properties) 
 ปัจจุบันการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือหรือตัวบ่งชี้ ให้ความส าคัญกับการตรวจสอบ
คุ ณ ส ม บั ติ ท างจิ ต มิ ติ  (psychometric properties)   (Furr, 2 0 11 ; น งลั ก ษ ณ์   วิ รั ช ชั ย ,                 
ชยุตม์  ภิรมย์สมบัติ และ ศจีมาจ ณ วิเชียร , 2551) ซึ่งประกอบด้วย 8 ข้อดังนี้  1) ความยาก                      
2) อ านาจจ าแนก 3) ความเที่ยง 4) ความตรง 5) ความเป็นปรนัย 6) ความเป็นไปได้ 7) ความไม่
แน่นอน และ 8) ความไว 
 ความยาก (difficulty) หมายถึง สัดส่วนคนที่ตอบถูก ซึ่งมักเป็นการตรวจสอบเครื่องมือ
แบบทดสอบวัดความสามารถ 

อ านาจจ าแนก (discrimination) หมายถึง ความสามารถในการแยกคนตามระดับความสูง
ต่ าออกจากกันได้ถูกต้อง   

ความเที่ยง (reliability) หมายถึง ความคงเส้นคงวาของผลการวัด  คือ ความสามารถในการ
วัดได้อย่างน่าเชื่อถือ ผลการวัดมีค่าคงที่เมื่อท าการวัดซ้ าในช่วงเวลาเดียวกัน ความเที่ยงสามารถวัดได้ 
4 ประเภท คือ 1) ความเที่ยงแบบคงที่ (stability measure) เป็นความคงเส้นคงวาของคะแนนที่ได้
จากการวัดในช่วงเวลาต่างกันโดยท าการวัดซ้ าด้วยเครื่องมือเดิม 2) ความเที่ยงแบบสมมูล 
(equivalent measure) ความสอดคล้องของคะแนนที่ได้จากการวัดในช่วงเวลาเดียวกัน โดยใช้
เครื่องมือสมมูลกัน 3) ความเที่ยงแบบคงที่และสมมูล (measure of stability and equivalent) 
ความสอดคล้องของคะแนนที่ได้จากการวัดในช่วงเวลาเดียวกัน ช่วงเวลาที่ต่างกันโดยท าการวัดซ้ า
ด้วยเครื่องมือที่สมมูลกัน และ 4) ความเที่ ยงแบบสอดคล้องภายใน (measure of internal 
consistency) เป็นความสอดคล้องระหว่างคะแนนรายข้อเป็นคุณลักษณะเด่นเดียวกันที่ต้องการวัด 
สามารถหาความเที่ยงแบบสอดคล้องภายใน 4 วิธี คือ (1) วิธีแบ่งครึ่งข้อสอบ (split-half method )  
(2) วิธีของคู เดอร์ -ริชาร์ดสัน  (Kuder-Richardson method) (3) วิธีสัมประสิทธิ์แอลฟาของ             
ครอนบาค (Cornbach’s Alpha method) และ (4) วิธีวิเคราะห์ความแปรปรวนของฮอยส์ (Hoyt’s 
analysis of variance method) (ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2555, 2556) 

ความตรง (validity) หมายถึง ความสามารถในการให้ผลของการวัดถูกต้องตามสภาพจริง     
หรือสหสัมพันธ์อย่างง่ายของคะแนนแบบทดสอบที่สร้างขึ้นกับแบบทดสอบอ่ืนๆ สหสั มพันธ์ของ
แบบทดสอบที่สร้างขึ้นกับองค์ประกอบวัด โดยแบ่งความตรงออกเป็น 3 ประเภทหลัก คือ ความตรง
เชิงเนื้อหา (content validity) ความตรงตามเกณฑ์สัมพันธ์ (criterion-related validity)  ความตรง
เชิงโครงสร้าง (construct validity) (ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2555, 2556) 

ความเป็นปรนัย (objectivity) หมายถึง ความสามารถในการท าให้คนใช้เครื่องมือเข้าใจ
ความหมายได้ตรงกัน ไม่ว่าจะอ่านเวลาใดก็ตาม รวมตั้งการแปลผลออกมาเป็นคะแนนจะตั้งมีเกณฑ์ที่
แน่นอน ไม่ว่าจะเป็นผู้แปลผลคนใดต้องได้คะแนนตรงกันเสมอ ซึ่งความเป็นปรนัยควรขึ้นอยู่กับ
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สภาวะที่ เป็ นอยู่ ห รือคุณ สมบั ติ ของสิ่ งนั้ นมากกว่ าที่ จะขึ้ นอยู่ กับความรู้ สึ กตาม อัตวิสั ย                       
(ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2555, 2556) 

ความเป็นไปได้ (feasibility) หมายถึง ความสามารถในการน าเครื่องมือนั้นไปใช้วัดหรือเก็บ
รวบรวมข้อมูลได้จริง (นงลักษณ์  วิรัชชัย, ชยุตม์  ภิรมย์สมบัติ และ ศจีมาจ ณ วิเชียร, 2551) มีความ
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริง เหมาะกับสถานการณ์  ปฏิบั ติ ได้  ประหยัดและคุ้มค่ า                       
(ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2555, 2556) 

ความไมแน่นอน (uncertainty) หมายถึง ความเปลี่ยนแปลงของค่าตัวบ่งชี้ที่เกิดจากการ
รวมตัวบ่งชี้ย่อยเข้าด้วยกันโดยมีรูปแบบการรวมตัวบ่งชี้ย่อยที่แตกต่างกัน ท าให้ค่าของตัวบ่งชี้ที่ได้ 
ขาดความชัดเจนแน่นอนในการบ่งชี้ถึงคุณภาพ ประสิทธิผล ประสิทธิภาพ ของสิ่งที่ศึกษา โดยแหล่งที่
ท าให้เกิดความไม่แน่นอนได้แก่ 1) การเลือกตัวบ่งชี้ย่อย 2) การแปลงข้อมูลให้มีสเกลเดียวกัน              
3) วิธีการให้น้ าหนัก 4) ค่าน้ าหนัก และ 5) วิธีการรวมตัวบ่งชี้ย่อย การวิเคราะห์ความไม่แน่นอนจะ
ท าให้ทราบการแจกแจงของค่าของตัวบ่งชี้ที่ได้จากการรวมตัวบ่งชี้ย่อยโดยใช้รูปแบบที่เกิดจากการใช้
เทคนิคที่แตกต่างกันในแต่ละขั้นตอนของการพัฒนาตัวบ่งชี้ หากตัวบ่งชี้ที่ได้มีค่าที่ใกล้เคียงกัน แสดง
ว่าการรวมตัวบ่งชี้ย่อยให้เป็นตัวบ่งชี้โดยใช้รูปแบบที่ต่างกันนั้นไม่ส่งผลหรือไม่มีอิทธิพลท าให้ค่าของ
ตัวบ่งชี้ที่ได้มีความแตกต่างกันแต่อย่างใด ไม่จ าเป็นต้องวิเคราะห์ความไวต่อไป หากตัวบ่งชี้ที่ได้มีค่าที่
แตกต่างกัน แสดงว่าการรวมตัวบ่งชี้ย่อยให้เป็นตัวบ่งชี้โดยใช้รูปแบบที่แตกต่างกันนั้นส่งผลหรือมี
อิทธิพลท าให้ค่าของตัวบ่งชี้ที่ได้มีความแตกต่างกัน กล่าวได้ว่ามีอิทธิพลจากแหล่งความไม่แน่นอนท า
ให้ต้องมีการวิเคราะห์ความไวต่อไป (นงลักษณ์  วิรัชชัย, ชยุตม์  ภิรมย์สมบัติ และ ศจีมาจ ณ วิเชียร, 
2551) 

การวิเคราะห์ความไว (sensitivity)  หมายถึง เป็นเทคนิคการวิเคราะห์อิทธิพลของแหล่ง
ความไม่แน่นอนแต่ละแหล่งที่ส่งผลต่อความแปรปรวนของค่าตัวบ่งชี้ที่ได้จากการรวมตัวบ่งชี้ย่อยโดย
ใช้รูปแบบที่เกิดจากการใช้เทคนิคที่แตกต่างกันในแต่ละขั้นตอนของการพัฒนาตัวบ่งชี้ การวิเคราะห์
ความไวมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาว่าความแปรปรวนของค่าของตัวบ่งชี้เป็นผลมาจากแหล่งความไม่
แน่นอนแต่ละแหล่งด้วยสัดส่วนเท่าใด ค่าสัดส่วนความแปรปรวน ของตัวบ่งชี้ที่อธิบายได้ด้วยแหล่ง
ความไม่แน่นอนแต่ละแหล่ง เรียกว่าดัชนีความไว ดัชนีความไวเป็นค่าที่แสดงถึงอิทธิพลของแหล่ง
ความไม่แน่นอนแต่ละแหล่ง ช่วยให้สามารถระบุแหล่งความไม่แน่นอนที่มีอิทธิพลต่อความแปรปรวน
ของตัวบ่งชี้ และมีความส าคัญที่ผู้เกี่ยวข้องจะต้องร่วมกันหาข้อสรุปที่เป็นข้อยุติเกี่ยวกับเทคนิควิธีที่จะ
น ามาใช้ในแต่ละขั้นตอนของการพัฒนาตัวบ่งชี้หรือข้อยุติเกี่ยวกับเทคนิควิธีที่จะน ามาใช้ในแหล่ ง
ความไม่แน่นอนแต่ละแหล่ง (นงลักษณ์  วิรัชชัย, ชยุตม์  ภิรมย์สมบัติ และ ศจีมาจ ณ วิเชียร, 2551) 

ในการศึกษาการพัฒนาเครื่องมือวัดจิตลักษณะโดยใช้พ้ืนฐานทฤษฎีของโคลเบอร์ก พบว่า
ผู้พัฒนาตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือไม่ได้ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือตามคุณสมบัติจิตมิติทั้งหมด 
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เพราะคุณสมบัติบางข้อใช้ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือต่างชนิดกัน ซึ่งเครื่องมือวัดจิตลักษณะโดยใช้
พ้ืนฐานทฤษฎีของโคลเบอร์กที่ศึกษาส่วนมากเป็นข้อค าถามสร้างสถานการณ์ มีตัวเลือกให้ตอบตาม
ระดับขั้นเหตุผลของโคลเบอร์ก โดยเครื่องมือที่ศึกษามีการตรวจสอบเครื่องมือดังนี้  ตรวจสอบความ
ตรงเชิงเนื้อหา (content validity) ด้วยการหาดัชนีความสอดคล้อง IOC ตรวจสอบความตรงเชิง
โครงสร้าง (construct validity) ด้วยวิธี Known-groups หรือวิธีวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน 
(confirmatory factor analysis: CFA) ตรวจสอบค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ และตรวจสอบความเที่ยง
ด้วยการหาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) (กรกช  วิชัย, 
2551; ชญารัตน์  สว่างพร้อม, 2550; ชลธิชา  พิมพ์มานะกิจ, 2551; ปริญญา  บัญญัติ , 2549;             
มารีย๊ะ  ยีสมัน, 2549; สมคิด  วัฒนาวีรพงษ์, 2550; อภิวัฒน์  งั่วล าหิน, 2553; อรอุมา  ข่าข้นมะลี, 
2553) 

ในการพัฒนาแบบวัดจิตอาสาส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นโดยใช้แนวคิด
ทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กนี้ ผู้วิจัยจึงตรวจสอบคุณภาพของ
แบบวัดโดย ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (content validity) ด้วยการหาดัชนีความสอดคล้อง IOC 
ตรวจสอบความเป็นปรนัย (objectivity) ตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้าง (construct validity)ด้วย
วิธีวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (confirmatory factor analysis: CFA) ตรวจสอบค่าอ านาจ
จ าแนกรายข้อ และตรวจสอบความเที่ยง 

 
ตอนที่ 3  กรอบความคิดในการวิจัย 
 จากวิเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ผู้วิจัยได้ยึดการวัดจิตอาสาตามองค์ประกอบ 3 
ด้านของณัฐณิชากร ศรีบริบูรณ์ (2550) แต่มีการปรับเปลี่ยนตัวชี้วัดบางองค์ประกอบ เพ่ือให้มีความ
เหมาะสมและสอดคล้องกับนิยามจิตอาสา โดยมีการปรับเปลี่ยนองค์ประกอบดังนี้ องค์ประกอบที่ 1 
การช่วยเหลือผู้อ่ืนประกอบด้วยตัวชี้วัด 3 ตัว ได้แก่ 1) การบริการและอ านวยความสะดวกแก่ผู้อ่ืน      
2) การแนะน าและให้ค าปรึกษาสิ่ งที่ถูกที่ควรแก่ผู้ อ่ืนและ 3) การแบ่งปันสิ่ งของให้แก่ผู้ อ่ืน
องค์ประกอบที่ 2 การเสียสละต่อสังคม ประกอบด้วยตัวชี้วัด 3 ตัว ได้แก่ 1) การเสียสละเงินและ
ทรัพย์สินเพ่ือผู้อ่ืนและสังคม 2) การเสียสละเวลาเพ่ือผู้อ่ืนและสังคมและ 3) การเสียสละแรงกายเพ่ือ
ผู้อ่ืนและสังคมและองค์ประกอบที่ 3 ความมุงมั่นพัฒนาประกอบด้วยตัวชี้วัด 3 ตัว ได้แก่ 1) ความ
มุ่งมั่นในการเปลี่ยนแปลงห้องเรียนให้ดีขึ้น 2) ความมุ่งมั่นในการเปลี่ยนแปลงโรงเรียนให้ดีขึ้นและ     
3) ความมุ่งม่ันในการเปลี่ยนแปลงชุมชนให้ดีขึ้นโดยมีตัวแปรภูมิหลัง คือ เพศ ระดับชั้น สังกัดโรงเรียน 
และการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา น ามาอธิบายระดับจิตอาสา และ ระดับเหตุผลเชิงจริยธรรมในการ
กระท าพฤติกรรมจิตอาสา ดังภาพ 2.3 
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ภาพ 2.3 กรอบความคิดในการวิจัย 
 

ระดับจิตอาสาโดยวัดตามแนวคิดทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผล
เชิงจริยธรรม 6 ขั้นของโคลเบอร์ก 

การบริการและอ านวยความสะดวกแก่ผูอ้ื่น 

การช่วยเหลือ
ผูอ้ื่น 

 

การแนะน าและให้ค าปรึกษาสิ่งที่ถกูที่ควรแก่ผู้อืน่ 

การแบ่งปันสิ่งของให้แก่ผู้อื่น 

จิตอาสา 
การเสียสละต่อ

สังคม 
 

การเสียสละเงนิและทรัพย์สนิเพือ่ผู้อืน่และสังคม 

การเสียสละเวลาเพื่อผูอ้ื่นและสังคม  
 

การเสียสละแรงกายเพือ่ผู้อืน่และสังคม 

ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงห้องเรียนให้ดีขึ้น 

ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงโรงเรียนให้ดขีึ้น 
 

ความมุ่งมั่น
พัฒนา 

 

ภูมิหลัง 
- เพศ 
- ระดับชัน้ 
- สังกัดของ
โรงเรียน 
- การเข้าร่วม
กิจกรรมจิตอาสา 

ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงชุมชนให้ดีขึน้ 
 



 

 

บทที่ 3 
วิธีด าเนินการวิจัย 

 
 การวิจัยเรื่องการพัฒนาแบบวัดจิตอาสาส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นโดยใช้
แนวคิดทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก เป็นงานวิจัยเชิงบรรยาย 
(descriptive research) มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) พัฒนาและตรวจสอบคุณภาพแบบวัดจิตอาสาโดยใช้
ทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กและ 2) เพ่ือวิเคราะห์ระดับของ      
จิตอาสาและระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผล
เชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาต้นจ าแนกตามภูมิหลังของนักเรียน โดยมี
รายละเอียดและข้ันตอนการด าเนินการวิจัยดังนี้ 
 
ประชากร (population) 
 ประชากรในการวิจัยครั้งนี้คือ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ในเขตกรุงเทพมหานคร 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) สังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) และ   
สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) เนื่องด้วยกรุงเทพมหานคร มีความ
หลากหลายในบริบท สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม จึงมีความน่าสนใจในการท าการศึกษาวิจัยจิตอาสา และ
เนื่องจากโรงเรียนในแต่ละสังกัดมีนโยบาย และวิสัยทัศน์ของโรงเรียนแต่ละสังกัดแตกต่างกัน จึงท าให้
กระบวนการเรียนการสอนและกิจกรรมในโรงเรียนแตกต่างกันการส่งเสริมและปลูกฝังพฤติกรรมเชิง
จริยธรรมรวมทั้งคุณลักษณะของจิตอาสาของนักเรียนในโรงเรียนจึงน่าจะมีความแตกต่างกันในแต่ละ
สังกัด 
 
ตัวอย่าง (sample) 
 ตัวอย่างในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ในเขตกรุงเทพมหานคร 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2558 จ านวน 693 คน สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน (สพฐ.) จ านวน 230 คน สังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) จ านวน 232 คน และสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)จ านวน 231 คน ผู้วิจัยใช้วิธีก าหนดขนาด
ตัวอย่างเป็น 2 วิธี คือ วิธีที่ 1 ก าหนดขนาดตัวอย่างเพ่ือตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของแบบวัด
จิตอาสาด้วยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (confirmatory factor analysis) ด้วยโปรแกรม 
LISREL ในการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (confirmatory factor analysis) ในงานวิจัยนี้ มีตัว
แปรแฝง 1 ตัว คือจิตอาสา ซึ่งวัดเป็น 3 องค์ประกอบ คือ การช่วยเหลือผู้ อ่ืน การเสียสละต่อสังคม 
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และความมุ่งมั่นพัฒนา โดยแต่ละด้านวัดด้วยข้อค าถาม 6 ข้อ ค านวณพารามิเตอร์ในการวิเคราะห์ได้ 
43 พารามิเตอร์ ในงานวิจัยนี้ค านวณขนาดตัวอย่าง 10 เท่าของจ านวนพารามิเตอร์ ดังนั้นขนาดของ
ตัวอย่างจึงควรมีจ านวนอย่างน้อย 430 คน และ วิธีที่ 2 ก าหนดขนาดตัวอย่างเพ่ือวิเคราะห์ความ
แปรปรวน (ANOVA) โดยค านวณขนาดจากโปรแกรม G*power (Faul et al, 2007) ก าหนด effect 

size = 0.15, α = 0.05, β = 0.95 ได้ขนาดตัวอย่างเท่ากับ 690 
ดังนั้นเพ่ือให้มีความเป็นตัวแทนของประชากร ซึ่งผู้วิจัยจ าแนกนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา

ตอนต้นตามสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) สังกัดกรุงเทพมหานคร 
(กทม.) และสังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) จึงก าหนดขนาดตัวอย่าง
สังกัดละ 240 คน รวมขนาดของตัวอย่างเป็น 720 คน  

ส าหรับการสุ่มตัวอย่างผู้วิจัยใช้การสุ่มแบบหลายขั้นตอนดังนี้ 
 1) สุ่มโรงเรียนโดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น (stratified random sampling) โดยใช้เกณฑ์การ
แบ่งตามสังกัดโรงเรียนออกเป็น 3 สังกัด ได้แก่ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(สพฐ.) สังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) และสังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
(สช.) จากนั้นสุ่มโรงเรียนโดยการสุ่มแบบง่าย (simple random sampling) ตามสังกัด สังกัดละ 2 
โรงเรียน รวมเป็น 6 โรงเรียน โรงเรียนละ 120 คน รวม 720 คน เนื่องจากได้รับแบบวัดจิตอาสา
กลับคืนมาน้อยผู้วิจัยจึงเพ่ิมจ านวนโรงเรียนในการเก็บข้อมูลจากสังกัดละ 2 โรงเรียน เป็นสังกัดละ 3 
โรงเรียน รวมโรงเรียนที่เก็บข้อมูล 9 โรงเรียน โรงเรียนละ 120 คน รวม 1,080 คน 

2) สุ่มนักเรียนโดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น (stratified random sampling) โดยสุ่มนักเรียนทั้ง 9 
โรงเรียนตามระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 2 และ 3 ระดับชั้นละ 40 คน รายละเอียดดังตาราง 3.1 

 
ตาราง 3.1 จ านวนตัวอย่างในการวิจัย จ าแนกตามสังกัดโรงเรียน 

สังกัด
โรงเรียน 

จ านวน
โรงเรียน 

จ านวนตัวอย่าง (คน) 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 รวม 

สพฐ. 3 3 X40 =80 3 X40 =80 3 X40 =80 360 

กทม. 3 3 X40 =80 3 X40 =80 3 X40 =80 360 

สช. 3 3 X40 =80 3 X40 =80 3 X40 =80 360 

รวม 9 360 360 360 1,080 
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ตัวแปรในการวิจัย 
ตัวแปรที่ใช้ส าหรับการวิจัยครั้งนี้ประกอบด้วยตัวแปร 2 กลุ่ม คือ ตัวแปรภูมิหลังและตัวแปร

จิตอาสา โดยภูมิหลังเป็นตัวแปรสังเกตได้ และจิตอาสาเป็นตัวแปรแฝง ซึ่งมีรายละเอียดของนิยามเชิง
ปฏิบัติการของตัวแปรแฝง และตัวแปรสังเกตได้ดังนี้ 

1) ภูมิหลัง หมายถึงข้อมูลพ้ืนฐานของตัวอย่าง ได้แก่ เพศ ระดับชั้น สังกัดโรงเรียน  และ

การเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา 

2) จิตอาสา หมายถึง ความส านึกของนักเรียนที่มีต่อคนอ่ืน สังคม และส่วนรวม โดยมุ่งมั่น

ที่จะท าประโยชน์ให้แก่คนอ่ืน สังคม และส่วนรวม โดยแสดงออกซึ่งพฤติกรรมการเสียสละเงิน สิ่งของ 

เวลา แรงกาย และสติปัญญาเพ่ือช่วยเหลือผู้อ่ืนและสังคม โดยไม่มีใครขอร้อง ไม่ใช่หน้าที่รับผิดชอบ 

ไม่หวังผลตอบแทน เป็นการช่วยเหลือด้วยความเต็มใจ ซึ่งวัดได้จากองค์ประกอบ 3 ด้าน คือ 1) การ

ช่วยเหลือผู้อื่น 2) การเสียสละต่อสังคม และ 3) ความมุ่งม่ันพัฒนา 

การช่วยเหลือผู้อ่ืน หมายถึง พฤติกรรมการให้บริการและอ านวยความสะดวกของนักเรียนที่
แสดงออกต่อเพ่ือน ครู คนในครอบครัว หรือคนในสังคม การแนะน าสิ่งที่ถูกต้องแก่เพ่ือนและรุ่นน้อง 
หรือการมีน้ าใจแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อื่น  

การบริการและอ านวยความสะดวกให้แก่ผู้อ่ืน หมายถึง พฤติกรรมการให้ความช่วยเหลือ
บุคคลรอบข้างท าให้บุคคลเหล่านั้นอยู่ในสภาพที่ดีขึ้นและมีความสะดวกต่อการท ากิจกรรมที่ตนเอง
ก าลังด าเนินการอยู่ เช่นช่วยครูถือของ หรือเสนอตัวท าธุระให้ เป็นต้น 

การแนะน าและให้ค าปรึกษาสิ่งที่ถูกที่ควรแก่ผู้ อ่ืน  หมายถึง การช่วยเหลือคนอ่ืนด้วย
สติปัญญาของตนเองให้ผู้อื่น ท าให้บุคคลที่มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องนั้นๆ หรือให้แนวทางการปฏิบัติ
ตนได้ถูกต้องเหมาะสมกับปัญหาที่บุคคลเหล่านั้นประสบอยู่ เช่นช่วยสอนการบ้าน เป็นต้น 

การแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อ่ืน หมายถึง พฤติกรรมการหยิบยื่นสิ่งของ อาหาร เครื่องดื่ม แก่คน
อ่ืน การบริจาคสิ่งของให้กับผู้ยากไร้ รวมทั้งการให้หรือให้ยืมอุปกรณ์การเรียนแก่เพ่ือน เพ่ือให้บุคคล
เหล่านั้นอยู่ในสภาพที่ดีข้ึน 

การเสียสละต่อสังคม หมายถึง การยอมเสียผลประโยชน์ของตัวนักเรียนเพ่ือเกิดประโยชน์

แก่เพ่ือน ครู คนในครอบครัว หรือคนในสังคม โดยการเสียสละเงิน เวลา สิ่งของ หรือ แรงกาย  

การเสียสละเงินและทรัพย์สินเพ่ือผู้อ่ืนและสังคม หมายถึง การยอมเสียเงิน หรือทรัพย์สิน
ของมีค่าให้กับผู้อ่ืนแม้ว่าตนเองมีสิ่งเหล่านี้อย่างจ ากัดเช่นกัน 

การเสียสละเวลาเพ่ือผู้อ่ืนและสังคม หมายถึง การใช้เวลาของตนเองในการช่วยเหลือผู้อ่ืน 
แม้นตัวเองจะเร่งรีบ หรือต้องใช้เวลาอันมีค่าของตนในการช่วยเหลือผู้อื่น 
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การเสียสละแรงกายเพ่ือผู้อ่ืนและสังคม หมายถึง การใช้ก าลังกายของตนเพ่ือช่วยเหลือผู้อ่ืน 
แม้ว่าการช่วยเหลือนั้นจะท าให้ตนเองต้องเหน็ดเหนื่อย 

ความมุงม่ันพัฒนา หมายถึง พฤติกรรมของนักเรียนที่แสดงถึงความสนใจและตระหนักใน
ปัญหาของห้องเรียน โรงเรียน ชุมชน พร้อมทั้งมีความตั้งใจอย่างแน่วแน่ในการเปลี่ยนแปลงห้องเรียน 
โรงเรียน ชุมชนให้ดีขึ้น เช่น เก็บขยะ รดน้ าต้นไม้ การมีส่วนร่วมในการพัฒนาห้องเรียน การเข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาโรงเรียนหรือกิจกรรมพัฒนาชุมชน 

ความมุ่งมั่นในการเปลี่ยนแปลงห้องเรียนให้ดีขึ้น หมายถึง ความตั้งใจของนักเรียนที่ต้องการ
ให้ห้องเรียนมีความสวยงาม สะอาด และมีความเหมาะสมกับการเรียนรู้ของตนเองและเพ่ือนในชั้น
เรียน 

ความมุ่งม่ันในการเปลี่ยนแปลงโรงเรียนให้ดีขึ้น หมายถึง ความตั้งใจของนักเรียนที่ต้องการให้
โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สวยงาม สะอาดปลอดภัย เพ่ือให้คนในโรงเรียนมีสภาพความเป็นอยู่ที่ดี 

ความมุ่งมั่นในการเปลี่ยนแปลงชุมชนให้ดีขึ้น หมายถึง ความตั้งใจของนักเรียนที่ต้องการให้
ชุมชนมีสภาพแวดล้อมที่สวยงาม สะอาดน่าอยู่ปลอดภัยเพื่อความเป็นอยู่ที่ดีของคนในชุมชน 

 
เครื่องมือวิจัย 

เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบวัดจิตอาสาโดยใช้แนวคิดพ้ืนฐานจาก
ทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กซึ่งให้นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้นเป็นตัวอย่างตอบค าถาม โดยแบบวัดแบ่งเป็น 2 ตอน ได้แก่ (1) ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ตอบ
แบบวัด (2) แบบวัดจิตอาสานักเรียน ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

ตอนที่ 1 แบบสอบถามเก่ียวกับข้อมูลทั่วไปของนักเรียนที่ตอบแบบวัดจิตอาสา ประกอบด้วย
ค าถามเก่ียวกับเพศ ข้อมูลภูมิหลัง มีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ (check list) และเติมค าตอบ 

ตอนที่ 2 แบบวัดจิตอาสาของนักเรียน ประกอบด้วยองค์ประกอบ 3 ด้าน ได้แก่ 1) การ
ช่วยเหลือผู้อ่ืน 2) การเสียสละต่อสังคม และ 3) ความมุ่งมั่นพัฒนา ข้อค าถามในส่วนนี้มีลักษณะเป็น
ข้อค าถามประสบการของพฤติกรรมจิตอาสาในด้านต่างๆ ด้านละ 6 ข้อ รวม 18 ข้อโดยถาม
ประสบการณ์ด้านจิตอาสา ว่าเคยกระท าพฤติกรรมจิตอาสานั้นหรือไม่ และถ้าเคยกระท าพฤติกรรม
จิตอาสานั้นกระท าด้วยเหตุผลในข้อใดตามระดับขั้นเหตุผลเชิงจริยธรรมในทฤษฎีของโคลเบอร์ก       
6 ขั้น 
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ตัวอย่างเครื่องมือ 
ด้านการช่วยเหลือผู้อื่น (การบริการและอ านวยความสะดวกให้แก่ผู้อ่ืน) 

ข้อ 
ท่านเคยท าหรือปฏบิัตดิังสถานการณ์
ต่อไปน้ีหรือไม่ 

เหตุผลที่ท่านปฏบิัตตินดังเช่นสถานการณ์ 

1 ช่วยครูถือของ 
 
1. เคย 
2. ไม่เคย 

เหตุผลที่กระท าเพราะ 
1. กลัวโดนวา่เป็นคนแล้งน้ าใจ (1) 
2. เผ่ือครูให้คะแนนจิตพิสัยเพิ่ม (2) 
3. จะได้เป็นที่เอ็นดูของครู (3) 
4. เราเป็นลูกศิษย์ก็ต้องช่วยเหลือครู (4) 
5. เห็นครูถือของหนัก (5) 
6. เราควรจะช่วยถือ ซ่ึงไม่ใช่เฉพาะครูใครถือของหนักก็ต้องช่วย 

(6)  
7. อื่นๆ....................................................... 

 
ด้านการเสียสละต่อสังคม (การสละเวลาเพื่อผู้อ่ืนและสังคม) 
ข้อ ท่านเคยท าหรือปฏบิัตดิังสถานการณ์

ต่อไปน้ีหรือไม่ 
เหตุผลที่ท่านปฏบิัตตินดังเช่นสถานการณ์ 

9 หยุดช่วยเหลือคนท่ีก าลังเดือดร้อนเช่น ท า
ของตกกระจาย ขนข้าวของหนัก แม้ว่า
ตนเองต้องรีบไปท าธุระ 
 
1. เคย 
2. ไม่เคย 

เหตุผลท่ีกระท าเพราะ 
1. เป็นสถานการณ์เฉพาะหน้าถ้าไม่ช่วยจะดูน่าเกลียด(1) 
2. บางทีเราอาจเจอสถานการณ์อย่างนี้ คนอื่นจะได้

ช่วยเหลือเราบ้าง(2) 
3. ไปกับเพ่ือนแล้วเพื่อนหยุดช่วย (3) 
4. หน้าท่ีพลเมืองที่ดี (4) 
5. เขาก็คงรีบเหมือนกัน (5) 
6. เมื่อเห็นคนก าลังเดือดร้อนเราควรช่วยเหลือ(6) 
7. อื่นๆ............................................................................. 

 
ด้านความมุ่งมั่นพัฒนา (ความมุ่งม่ันในการเปลี่ยนแปลงโรงเรียนให้ดีขึ้น) 
ข้อ ท่านเคยท าหรือปฏบิัตดิังสถานการณ์

ต่อไปน้ีหรือไม่ 
เหตุผลที่ท่านปฏบิัตตินดังเช่นสถานการณ์ 

15 เก็บขยะหรือท าความสะอาดบริเวณของ
โรงเรียน 
1. เคย 
2. ไม่เคย 

เหตุผลท่ีกระท าเพราะ 
1. เป็นค าสั่งของครู / ผอ. ถ้าไม่ท าตามจะโดนต่อว่า (1) 
2. ครูมีคะแนนหรือรางวัลให้ (2) 
3. จะได้เป็นแบบอย่างที่ดีกับนักเรียนคนอื่นๆ(3) 
4. เป็นกิจกรรมพัฒนาโรงเรียน (4) 
5. รู้สึกว่าโรงเรียนไม่สะอาด(5) 
6. คนในโรงเรียนจะได้อยู่ในสภาพแวดล้อมท่ีดี(6) 
7. อื่นๆ....................................................................... 
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เกณฑ์การให้คะแนนระดับจิตอาสา  
ให้คะแนนเมื่อนักเรียนตอบว่า “เคย”กระท าหรือปฏิบัติเช่นสถานการณ์ มีเกณฑ์คะแนนของจิตอาสา
ดังนี้ 
 ตัวเลือกที่แสดงถึงการมีเหตุผลเชิงจริยธรรมขั้นที่ 1 ให้  1  คะแนน 
 ตัวเลือกที่แสดงถึงการมีเหตุผลเชิงจริยธรรมขั้นที่ 2 ให้  2  คะแนน 
 ตัวเลือกที่แสดงถึงการมีเหตุผลเชิงจริยธรรมขั้นที่ 3 ให้  3  คะแนน 
 ตัวเลือกที่แสดงถึงการมีเหตุผลเชิงจริยธรรมขั้นที่ 4 ให้  4  คะแนน 
 ตัวเลือกที่แสดงถึงการมีเหตุผลเชิงจริยธรรมขั้นที่ 5 ให้  5  คะแนน 
 ตัวเลือกที่แสดงถึงการมีเหตุผลเชิงจริยธรรมขั้นที่ 6 ให้  6  คะแนน 
ส าหรับข้อที่ตอบว่า “ไม่เคย”กระท าหรือปฏิบัติเช่นสถานการณ์ให้คะแนน 0 คะแนน 
 
เกณฑ์การแปลผลระดับจิตอาสา 
 การแปลผลระดับจิตอาสา ผู้วิจัยได้แบ่งออกเป็น 3 ระดับ โดยอิงตามนิยามของเหตุผลเชิง
จริยธรรมของโคลเบอร์ก 6 ขั้น คือ ผู้ที่มีเหตุผลในช่วงระดับ 1- 2 หมายถึงผู้ที่มีจิตอาสาในระดับต่ า ผู้
ที่มีเหตุผลในช่วงระดับ 3 – 4 หมายถึงผู้ที่มีจิตอาสาในระดับปานกลาง และที่มีเหตุผลในช่วงระดับ   
5 – 6 หมายถึงผู้ที่มีจิตอาสาในระดับสูง 
ดังนั้นผู้วิจัยจึงแปลผลระดับจิตอาสาตามคะแนนเฉลี่ยของจิตอาสาดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยของจิตอาสา เท่ากับ 0 .00 – 2.50 หมายถึง มีจิตอาสาอยู่ในระดับต่ า 
 คะแนนเฉลี่ยของจิตอาสา เท่ากับ 2 .51 – 4.50 หมายถึง มีจิตอาสาอยู่ในระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ยของจิตอาสา เท่ากับ 4 .51 – 6.00 หมายถึง มีจิตอาสาอยู่ในระดับสูง 
 
เกณฑ์การแปลผลระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสา 
 จากทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก ได้ระบุความสมารถใน
การให้เหตุผลเชิงจริยธรรมในช่วงวัยของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ( อายุ 12 – 16 ปี) เด็ก
ในวัยนี้จะมีเหตุผลเชิงจริยธรรมอยู่ที่ระดับ 3 และ 4 คือ กระท าตามความเห็นชอบของผู้อ่ืนเพ่ือ
ต้องการการยอมรับโดยเฉพาะเพ่ือน และการกระท าตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ หรือเป็นการท าตาม
หน้าที่ ดังนั้นผู้วิจัยจึงแปลผลระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสา ดังนี้ 

มีเหตุผลในขั้น 1 และ 2 หมายถึง มีระดับเหตุผลการกระท าจิตอาสาอยู่ในระดับต่ ากว่าเกณฑ์ 
มีเหตุผลในขั้น 3 และ 4 หมายถึง มีระดับเหตุผลการกระท าจิตอาสาอยู่ในระดับตามเกณฑ์ 
มีเหตุผลในขั้น 5 และ 6 หมายถึง มีระดับเหตุผลการกระท าจิตอาสาอยู่ในระดับสูงกว่าเกณฑ์ 
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การสร้างและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้พัฒนาจากพ้ืนฐานทฤษฎีความสามารถในการให้

เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก มีรายละเอียดขั้นตอนในการสร้างและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ
ดังนี้ 

1) ศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับจิตอาสา เพ่ือน าข้อมูลที่ได้มาก าหนดนิยามเชิง
ปฏิบัติการ โครงสร้างของตัวแปรจิตอาสา โดยรายละเอียดของนิยามเชิงปฏิบัติการได้แสดงไว้ในหัวข้อ 
ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัยที่กล่าวมาแล้ว 

2) ศึกษาเครื่องมือวัดจิตอาสาและการก าหนดลักษณะเครื่องมือที่จะวัดจิตอาสา 
3) ศึกษาทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก และรูปแบบการ

สร้างแบบวัดคุณลักษณะทางจิตที่ใช้ทฤษฎีของโคลเบอร์ก เป็นพ้ืนฐานในการพัฒนาโดยมีนิยามของ
เหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีของโคลเบอร์ก รายละเอียดดังตาราง 3.2 
 
ตาราง 3.2 นิยามเหตุผลในการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผล
เชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก 
ขั้นที่ 1 กระท าพฤติกรรมจิตอาสาเพราะกลัวถูกลงโทษ กลัวถูกต าหนิรวมท้ังการท าตามค าสั่งของคนท่ีมีอ านาจ 

ขั้นที่ 2 กระท าพฤติกรรมจิตอาสาเพราะต้องการได้รับรางวัลผลตอบแทนท่ีน่าพึงพอใจ เช่น ขนม ของเล่น เงินหรือค า
ชมเชย 

ขั้นที่ 3 กระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามความเห็นชอบของเพื่อน ครู พ่อแม่ หรือท าตามเพราะคนอื่นเห็นว่าดี เพื่อจะได้
เป็นท่ียอมรับทางสังคม 

ขั้นที่ 4 กระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามกฎระเบียบ ข้อตกลงของบ้าน กลุ่มเพื่อน โรงเรียน ชุมชน เป็นการท าตามหน้าท่ี  

ขั้นที่ 5 กระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามความเห็นชอบของตน โดยยึดความถูกต้องและประโยชน์ส่วนรวมเป็นท่ีตั้ง 

ขั้นที ่6  กระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามความต้องการของตนเองโดยไม่หวังสิ่งตอบแทน หรือท าตามหลักคุณธรรม 
จริยธรรม เพ่ือให้เพื่อนมนุษย์ด้วยกันอยู่อย่างมีความสุข 

 
4) น านิยามเชิงปฏิบัติการที่ได้จากขั้นตอนที่ 1 มาสร้างตารางก าหนดพฤติกรรมที่ต้องการวัด

และจ านวนข้อค าถาม (table specification) เพ่ือน าไปสู่การสร้างข้อค าถามสถานการณ์ให้ตรงตาม
โครงสร้างของตัวแปรจิตอาสา รายละเอียดดังตาราง 3.3 
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ตาราง 3.3 โครงสร้างเนื้อหาของแบบวัดจิตอาสาของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

องค์ประกอบและตวับ่งชี้ที่ศึกษา 
จ านวนข้อค าถาม 

แบบวัดที่ใช ้ แบบวัดฉบบัร่าง 
1. ด้านการช่วยเหลือผู้อื่น 

- การบริการและอ านวยความสะดวกให้แก่ผู้อื่น 
- การแนะน าและให้ค าปรกึษาสิ่งที่ถูกที่ควรแก่ผู้อื่น 
- การแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อื่น 

6 
2 
2 
2 

9 
3 
3 
3 

2. ด้านการเสียสละต่อสังคม 
- การเสียสละเงินและทรัพย์สินเพื่อผูอ้ื่นและสังคม 
- การเสียสละเวลาเพือ่ผู้อื่นและสังคม 
- การเสียสละแรงกายเพื่อผู้อื่นและสังคม  

6 
2 
2 
2 

9 
3 
3 
3 

3. ด้านความมุ่งมั่นพัฒนา 
- ความมุ่งมั่นในการเปลี่ยนแปลงห้องเรียนให้ดีขึ้น 
- ความมุ่งมั่นในการเปลี่ยนแปลงโรงเรียนให้ดีขึ้น 
- ความมุ่งมั่นในการเปลี่ยนแปลงชุมชนใหด้ีขึ้น 

6 
2 
2 
2 

9 
3 
3 
3 
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5) จัดท าร่างแบบวัดจิตอาสา ด าเนินการสร้างข้อค าถามสถานการณ์ให้ตรงตามโครงสร้างของ
ตัวแปรจิตอาสาและให้เหมาะสมกับบริบทของตัวอย่าง และสร้างตัวเลือก 6 ตัวเลือกให้ตรงกับเหตุผล
เชิงจริยธรรม 6 ขั้นของโคลเบอร์ก ซึ่งผู้วิจัยได้ก าหนดโครงสร้างเนื้อหาของแบบวัดจิตอาสาเป็น 3 
องค์ประกอบ แต่ละองค์ประกอบมี 3 ตัวชี้วัด สร้างข้อค าถามตัวชี้วัดละ 2 ข้อค าถาม รวมข้อค าถาม
ทั้งหมดจ านวน 18 ข้อ รายละเอียดดังตาราง 3.3  ผู้วิจัยจึงสร้างข้อค าถามแบบวัดจิตอาสาฉบับร่าง
เป็นตัวชี้วัดละ 3 ข้อค าถาม รวมข้อค าถามทั้ งหมดจ านวน 27 ข้อ จากนั้นน าข้อค าถาม 27 
สถานการณ์พร้อมกับตัวเลือก 6 ตัวเลือกที่สร้างขึ้นเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา เพ่ือขอค าแนะน า 
ตรวจสอบความถูกต้อง แล้วน ามาปรับปรุงแก้ไข ได้เป็นแบบวัดจิตอาสาฉบับร่าง 1 ฉบับ  

6) ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (content validity) น าแบบสอบถามฉบับร่างพร้อมด้วย
รายละเอียดเกี่ยวกับหัวข้อวิจัย ประกอบด้วย วัตถุประสงค์ของการวิจัย กรอบความคิดในการวิจัย 
นิยามเชิงปฏิบัติการของตัวแปรจิตอาสา ตารางก าหนดโครงสร้างเนื้อหาที่ต้องการวัด และนิยาม
เหตุผลเชิงจริยธรรมแต่ละขั้นของโคลเบอร์กให้ผู้ทรงคุณวุฒิ เพ่ือท าการตรวจสอบคุณภาพด้านความ
ตรงเชิงเนื้อหา โดยพิจารณาความสอดคล้องและความเหมาะสมของข้อค าถาม การสร้างสถานการณ์
ได้ตรงกับนิยามเชิงปฏิบัติการ และความถูกต้องของตัวเลือกตรงกับระดับขั้นเหตุผลเชิงจริยธรรมแต่
ละขั้นของโคลเบอร์กหรือไม่ ตรวจสอบความชัดเจน และความเหมาะสมของภาษากับตัวอย่าง และ
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมอ่ืนๆ 
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ส าหรับการตรวจความตรงเชิงเนื้อหาของแบบวัดจิตอาสาส าหรับนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น โดยผู้ทรงคุณวุฒิมีเกณฑ์ในการคัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒิดังนี้ 

1. ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการวิจัยจ านวน 1 ท่าน  
2. ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการวัดและประเมินผล 2 ท่าน 
3. ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการสร้างแบบวัดของโคลเบอร์ก 2 ท่าน  
4. ผู้ทรงคุณวุฒิด้านจิตวิทยา1 ท่าน 

 
ผลการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือในด้านความตรงเชิงเนื้อหา (content validity) พบว่า ค่า

ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับเนื้อหา (item objective congruence: IOC) ของแบบวัดทั้ง
ฉบับมีค่าอยู่ระหว่าง - 0.20 - 1.00 ซึ่งข้อค าถามที่มีค่า IOC ที่มากกว่าหรือเท่ากับ 0.50 ถือว่าข้อค าถาม
นั้นสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายที่ต้องการวัดสามารถน าไปใช้วัดได้ (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2552) จากการ
ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาพบว่า มีข้อค าถามประสบการณ์ทางพฤติกรรมของจิตอาสา 4 ข้อที่
สถานการณ์ไม่เหมาะสม คือ ไม่เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนจึงท าให้นักเรียนไม่มีโอกาสแสดงออกซึ่ง
พฤติกรรมจิตอาสานั้น ได้แก่ข้อ 23  ที่ถามเกี่ยวกับการช่วยรดน้ าต้นไม้ในโรงเรียน และข้อ 24 ที่ถามเกี่ยวกับการ
ท าความสะอาดห้องน้ าของโรงเรียน  ส่วนข้อค าถามอีก 2 ข้อ เป็นสถานการณ์ที่นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้นมีโอกาสแสดงพฤติกรรมนั้นไม่ เท่ากัน ซึ่งจะมีโอกาสในการกระท าพฤติกรรมตามกิจวัตรและ
สภาพแวดล้อมทางสังคมของนักเรียน ได้แก่ ข้อ 1 ที่ถามเกี่ยวกับการช่วยเหลือคนแก่ เด็ก คนพิการ ข้ามถนน 
และ ข้อ 18  ที่ถามเกี่ยวกับการสละที่นั่งบนรถเมล์ให้แก่คนอ่ืน ส าหรับเหตุผลในการกระท าพฤติกรรม      
จิตอาสาในแต่ละข้อนั้นยังไม่ตรงตามขั้นของเหตุผลเชิงจริยธรรมตามทฤษฎีของโคลเบอร์ก ผู้วิจัยจึง
ปรับแก้ตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒิ พร้อมทั้งสร้างข้อค าถามเพ่ิมอีก 4 ข้อ แล้วน าแบบวัดที่แก้ไข
แล้ว น าไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือในด้านความตรงเชิงเนื้อหาอีกครั้ง การ
ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือในด้านความตรงเชิงเนื้อหาในครั้งที่สองพบว่า ค่าดัชนี IOC ของข้อค าถามมี
ค่าอยู่ระหว่าง 0.50– 1.00 รายละเอียดดังตาราง 3.4 
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ตาราง 3.4 ความตรงเชิงเนื้อหาของข้อค าถามที่สร้าง 

ข้อค าถามเดิม 
ค่า IOC  
คร้ังท่ี 1 

ข้อค าถามท่ีปรับปรุง 
ตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒ ิ

ค่า IOC  
คร้ังท่ี 2 

การช่วยเหลือผู้อื่น 

การบริการและอ านวยความสะดวกแก่ผู้อ่ืน 
1. จูงคนแก่เด็ก หรือ ผู้พิการข้ามถนนหรอืไม่ 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. กลัวคนอื่นว่าแล้งน้ าใจ (1) 
2. ที่หลังเรากแ็ก่มัง่ (2) 
3. อาจารย์/พ่อแม่สอนมา (3) 
4. คนในสังคมตอ้งช่วยเหลอืกนั (4) 
5. ถ้าไม่ช่วย คงไม่ได้ข้าม (5) 
6. หากไม่ช่วยพวกเขาอาจได้รับอุบัติเหตุ (6) 

 

 
0.50 

 
1.00 
-0.33 
1.00 
0.83 
-0.33 
0.33 

ตัดข้อค าถามออกเพราะสถานการณ์ไม่เหมาะสม เนื่องจาก
นักเรียนมีโอกาสเจอสถานการณ์ไม่เท่ากนั 

 

2. ช่วยครูถอืของ 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. ครูวานให้ช่วยถอื (1) 
2. จะได้เป็นที่เอ็นดขูองครู (2) 
3. เป็นครูประจ าชัน้/เป็นครทูี่สอนเรา (3) 
4. ลูกศิษย์ต้องช่วยเหลอืครู (4) 
5. เห็นครถูือของหนกั (5) 
6. แสดงถึงความเคารพ (6) 

 

0.67 
 

0.00 
0.33 
-0.17 
1.00 
0.67 
-0.17 

 
 
1. กลัวโดนว่าเป็นคนแล้งน้ าใจ 
2. เผื่อครูให้คะแนนจิตพสิัยเพิ่ม 
3. จะได้เป็นที่เอ็นดขูองคร ู
4. เราเปน็ลูกศิษย์กต็้องชว่ยเหลือคร ู
 
6. เราควรจะช่วยถือ ซึ่งไม่ใช่เฉพาะครูใครถอืของ

หนักก็ต้องชว่ย 
 

 
 

1.00 
1.00 
1.00 
1.00 

 
1.00 

3. เมื่อครูวานนกัเรียนคนไหนก็ได้ในห้องเรยีนไปท าธุระให้  
ท่านเป็นคนอาสาไปท าธรุะให้ครู 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. ไม่มีใครไปท าธุระให้ครู (1) 
2. ไม่อยากท างานในหอ้ง (2) 
3. ท่านเป็นหัวหน้าหอ้ง/สนิทกับครู (3) 
4. นักเรียนตอ้งช่วยเหลอืครู (4) 
5. ท่านไปได้เร็วกว่าเพื่อนคนอื่น (5) 
6. ครูจะได้ไม่เหนื่อยไปท าธรุะเอง (6) 

0.67 
 
 

-0.67 
0.50 
0.17 
1.00 
0.00 
0.67 

3. อาสาท าธุระให้ครูแมว้่าครจูะขอความชว่ยเหลือ
โดยไม่เจาะจง 
 
1. ครูจะโกรธหากไมม่ีใครไปท าธรุะให้ 
 
3. ที่บ้านบอกไว้ให้รู้จกัช่วยเหลอืคร/ูอาจารย์ 
 
5. ตัวเราไปท าธุระได้เรว็กว่าคนอืน่ 
 

1.00 
 
 

1.00 
 

1.00 
 

1.00 
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ข้อค าถามเดิม 
ค่า IOC  
คร้ังท่ี 1 

ข้อค าถามท่ีปรับปรุง 
ตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒ ิ

ค่า IOC  
คร้ังท่ี 2 

การแนะน าและให้ค าปรึกษาสิ่งท่ีถูกที่ควรแก่ผู้อ่ืน 
4. เมื่อเพื่อนมีปัญหาไม่สบายใจ ท่านเข้าไปปลอบหรือให้
ค าปรึกษา 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. เพราะเป็นเพือ่นสนิทกนั (1) 
2. อยากรู้ปัญหาเพื่อน (2) 
3. เพื่อนเป็นคนดีใครๆกอ็ยากช่วย (3) 
4. เพื่อนที่ดีตอ้งคอยดแูลเพือ่น (4) 
5. ไม่อยากให้เพื่อนเศร้าใจ เสียใจ (5) 
6. กลัวเพือ่นแก้ไขปญัหาไปทางที่ผิด (6) 

 
 

 
0.67 

 
 

-0.67 
-0.33 
0.00 
1.00 
0.50 
0.17 

 
 

 
 
 
 
1. ไม่อยากโดนคนอื่นว่าเป็นคนใจด า 
2. อยากให้เพือ่นรัก 
3. เพื่อนคนอื่นๆต่างกเ็ข้าไปแนะน าและให้ค าปรึกษา 
 
 
6. ต้องการให้เพือ่นรู้สึกดีหรือไดแ้นวทางในการ

แก้ปัญหา 
 

 
 
 
 

1.00 
1.00 
1.00 

 
 

1.00 
 
 

5. บอกทางให้กับนกัทอ่งเที่ยว หรอืคนไมรู่จ้ักเสน้ทาง 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 
1. คงไม่เสียหายหรือมีอนัตรายอะไร (1) 

 
2. จะได้ฝึกภาษาหรอืได้รับมิตรภาพกลับมา (2) 
3. มีเพื่อน/ คนอืน่ๆชว่ยบอกทางด้วยกนั (3) 
4. หน้าที่ของเจ้าบ้านที่ดี (4) 
5. เขาจะได้ประทับใจแล้วมาเที่ยวบอ่ยๆ (5) 
6. เขาจะได้ไมเ่สียเวลาเดินทาง หากมีธรุะจ าเป็น (6) 

0.83 
 

0.00 
 

0.67 
0.50 
1.00 
0.67 
0.67 

 
 

1. พวกเขาเข้ามาขอความช่วยเหลือหากปฏเิสธจะดู
เป็นคนไม่ด ี(1) 

 
 
 
 
6. เห็นว่าพวกเขาก าลังสับสนกับเส้นทางจงึเข้าไปบอก

เส้นทาง (6) 
 

 
 

1.00 
 
 
 
 
 

1.00 

6. สอนการบ้านให้รุ่นน้อง/ เพือ่นเมือ่สามารถสอนได้ 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1.  รุ่นน้อง/ เพือ่น ขอร้องให้ชว่ย (1) 
2.  จะได้ทบทวนความรู้ของตนเอง (2) 
3.  ครูวานให้ช่วยสอน (3) 
 
4.  เป็นกิจกรรมของโรงเรียน (4) 
5.  พวกเขาจะได้มีการบ้านส่ง (5) 
6.  พวกเขาจะได้มีความรู้ในวิชานัน้ๆ (6) 
 

0.67 
 

-0.67 
0.67 
0.17 

 
1.00 
0.67 
0.67 

 
 
1. ครูสั่งหากไมท่ าตามจะโดนครตู าหน ิ
 
3. จะได้เป็นที่รกัเคารพของรุน่นอ้งหรอืเป็นที่รกัของ

เพื่อน 
  
 

 
 

1.00 
 

1.00 
 
 
 

การแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อ่ืน 
7. ให้เพื่อนยืมปากกา หรืออุปกรณก์ารเรียน 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 
1. เพื่อนมาขอยืม (1) 
2. เมื่อลมืเอามาจะได้ยืมบ้าง (2) 
3. แสดงความมีน้ าใจต่อเพือ่น (3) 
4. เป็นเพือ่นร่วมชัน้เดียวกันต้องชว่ยเหลือกัน (4) 
5.  พอดีมีหลายด้ามจึงให้เพื่อนยืม (5) 
6. เพื่อนจะได้มีปากกา / อุปกรณ์ไว้ท างาน (6) 

 

 
0.67 

 
-0.17 
0.50 
0.67 
1.00 
0.17 
0.33 

 

 
 
 
1. เพื่อนมาขอยืมถ้าไม่ให้อาจโดนเพือ่นโกรธ 
 
3. เพื่อนๆจะได้ชื่นชมว่าเรามนี้ าใจ 
 
5. มีปากกาหลายด้ามจึงสามารถให้เพือ่นยืมได้ 
6. อยากให้เพือ่นมีปากกา / อุปกรณ์ไว้ท างาน จะได้

ส่งงานครทูันเวลา 

 
 
 

1.00 
 

1.00 
 

0.67 
1.00 
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ข้อค าถามเดิม 
ค่า IOC  
คร้ังท่ี 1 

ข้อค าถามท่ีปรับปรุง 
ตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒ ิ

ค่า IOC  
คร้ังท่ี 2 

8. แบ่งขนม อาหาร หรอืเครื่องดืม่ให้แก่ผูอ้ืน่ 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. เป็นค าส่ังของพ่อแม่ (1) 
2. แบ่งเขา เขาก็แบ่งเรา (2) 
3. จะได้มีเพือ่นเยอะๆ (3) 
4. เขาเป็นพี/่ นอ้ง/ เพื่อน คนสนทิกนั (4) 
5. แบ่งเพราะเขาน่าสงสาร (5) 
6. รู้สึกอิ่มเอมเมือ่ได้แบ่งปันผู้อืน่ (6) 

0.50 
 

0.00 
0.67 
0.50 
0.17 
0.50 
0.50 

 
 
1. กลัวคนอืน่ว่าเป็นคนไม่มนี้ าใจ 
  
 
4. เป็นนอ้งหรอืคนที่เราต้องคอยดูแล แบ่งปันให้ 
 
6. รู้สึกมีความสขุที่ไดแ้บ่งปันผู้อืน่ 
 

 
 

1.00 
 
 

1.00 
 

1.00 

9. บริจาคสิ่งของ เช่น เสื้อผ้า ของเล่น ตุ๊กตา ให้กับผู้ยากไร้
หรือไม ่
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. เป็นค าส่ังของพ่อแม่ (1) 
2. อยากซ้ือใหม่ (2) 
3. พ่อแม/่เพือ่น ชวนเอาไปบริจาค (3) 
4. เป็นกจิกรรมของโรงเรียน (4) 
5. ที่บ้านมเียอะบางอย่างก็ไม่ได้ใช้แล้ว (5) 
6. อยากให้พวกเขาเหล่านัน้มีความสุข (6) 

 

0.50 
 
 

-0.17 
0.50 
0.67 
0.67 
0.67 
0.67 

 

 
 
 
1. หากไม่บริจาคจะโดนคนอื่นว่าใจด า/ งก 
 

 

 
 
 

1.00 
 

การเสียสละต่อสังคม 

การเสียสละเงิน หรือสิ่งของเพ่ือผู้อื่นและสังคม 
10. โรงเรียนมกีารรับบริจาคเงินช่วยเหลอืผูย้ากไร้/ 
ผู้ประสบภัยธรรมชาติ แต่มเีงินใช้จ่ายอย่างจ ากัด ท่านยัง
ร่วมบรจิาค 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. คนอื่นจะกล่าวหาว่าใจด า (1) 
2. จะได้ขอเงินจากพอ่แม่เพิ่ม (2) 
3. นักเรียนคนอืน่ๆก็ร่วมบริจาค (3) 
4. นักเรียนตอ้งช่วยกิจกรรมของโรงเรียน (4) 
5. บุคคลที่เราชว่ยเหลือจะได้มีชีวติที่ดขีึ้น (5) 
6. สามารถบริจาคได้แต่ตอ้งประหยัดขึ้น (6) 

 

0.67 
 
 
 
 

0.5 
1.00 
0.67 
0.67 
-0.50 
-0.67 

10. ร่วมบรจิาคเงนิช่วยเหลอืผู้ยากไร้/ ผู้ประสบภัย
ธรรมชาตกิับทางโรงเรียนหรอืหน่วยงายอืน่ๆ แมท้่าน
เองมเีงินใชจ้่ายอย่างจ ากดั 
 
 
1. เพื่อนๆจะว่าเราใจด า/ แล้งน้ าใจ 
 
 
 
5. คิดว่าสามารถบรจิาคได้แต่ตอ้งประหยัดขึ้น 
6. บุคคลที่เราช่วยเหลือจะได้มีชวีิตที่ดขีึ้น 
 

1.00 
 
 
 
 

0.67 
 
 
 

1.00 
1.00 

 

11. ให้สิ่งของ เชน่ เสื้อผ้า ของเล่น อาหาร ฯลฯ ให้แก่ผูอ้ื่น
แม้ว่าท่านก็ไม่ค่อยมเีหมือนกนั 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. กลัวคนอื่นกล่าวหาว่าแล้งน้ าใจ (1) 
2. เป็นเหตุผลที่จะได้ซ้ือใหม่ (2) 
3. พ่อแมเ่ห็นชอบให้แบ่ง (3) 
4. เพราะเป็นนอ้ง/ หรือคนทีรู่้จกั (4) 
5. พวกเขาน่าสงสาร (5) 
6. เราก็สามารถช่วยได้เท่าทีจ่ าเป็น (6) 

0.83 
 
 

1.00 
0.83 
0.50 
0.50 
0.50 
-0.17 

11. บริจาคสิ่งของ เชน่ เสื้อผ้า ของเล่น อาหาร ฯลฯ 
ให้แก่ผู้อืน่ แม้ว่าตนเองจะไม่ได้มสีิ่งของเหลา่นี้อย่าง
เหลือเฟอื 
 
 
 
 
5. คิดว่าสามารถให้ได้ โดยที่ตนเองไม่เดอืดร้อน  
6. อยากให้คนที่ได้รับมีชวีิตที่ดขีึ้น 

1.00 
 
 
 
 
 
 

1.00 
1.00 
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ข้อค าถามเดิม 
ค่า IOC  
คร้ังท่ี 1 

ข้อค าถามท่ีปรับปรุง 
ตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒ ิ

ค่า IOC  
คร้ังท่ี 2 

12. อยากได้อะไรมากๆแตก่็ตอ้งยอมสละให้คนอื่น 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. เป็นค าส่ังของพ่อแม่/ คร ู(1) 
2. ทีหลังเขาจะได้สละให้ท่านบ้าง (2) 
3. พ่อแม/่ ครู / เพือ่นจะได้ชื่นชม (3) 
4. เป็นนอ้งหรอืคนที่เรายอมสละให้ได้ (4) 
5. กลัวคนอื่นล าบากใจหรือเดือดร้อน (5) 
6. มันมีประโยชนก์ับเขา/ พวกเขามากกว่าตัวเอง (6) 

0.83 
 

0.67 
0.50 
0.50 
0.67 
0.50 
0.50 

12. ยอมสละสิ่งของส าคัญ หรือโอกาสดีๆ ของตน
ให้แก่คนที่มีความจ าเป็นมากกว่า 
 
 
 
 
5. มันมีประโยชนก์ับเขา / พวกเขามากกว่าตัวเอง  
6. ไม่อยากให้คนอื่นล าบากหรือเดอืดรอ้น 

1.00 
 
 
 
 
 

1.00 
1.00 

การเสียสละเวลาเพ่ือผู้อื่นและสังคม 
13. ก าลังรีบไปท าอะไรทีส่ าคัญ แล้วเจอคนก าลังเดอืดรอ้น 
เช่น ท าของตกกระจาย ขนข้าวของหนกั แล้วท่านหยุด
ช่วยเหลือ 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. สถานการณอ์ยู่ต่อหนา้เลี่ยงไม่ได้  (1) 
2. บางครั้งเราอาจเจอสถานการณ์เดอืดรอ้นอย่างพวก

เขา (2) 
3. ไปกับเพื่อนแล้วเพือ่นหยุดชว่ย (3) 
4. หน้าที่พลเมืองที่ดี (4) 
5. เขาก็คงรีบเหมอืนกัน (5) 
6. ยังไงเราก็สายอยู่แลว้ ช่วยเขาก็ไมเ่ป็นไร (6) 

 
0.83 

 
 
 

0.17 
0.67 

 
0.83 
0.83 
0.50 
-0.17 

 
13.หยุดช่วยเหลือคนทีก่ าลังเดือดร้อนเชน่ ท าของตก
กระจาย ขนข้าวของหนกั แม้ว่าตนเองตอ้งรีบไปท า
ธุระ 
 
1. เป็นสถานการณเ์ฉพาะหน้าถ้าไม่ช่วยจะดูน่าเกลียด 
2. บางทีเราอาจเจอสถานการณอ์ย่างนี้ คนอื่นจะได้

ช่วยเหลือเราบ้าง 
 
 
 
6. เมื่อเห็นคนก าลังเดือดรอ้นเราควรช่วยเหลือ 
 

 
1.00 

 
 
 

1.00 
1.00 

 
 
 
 

1.00 

14.เคยหรือไม่ทีท่่านก าลังดรูายการโทรทัศน์ที่ชอบอยู่ แลว้
คุณแม่ใช้ให้ไปท างานอย่างอื่นท่านจะรีบไปทันที 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. กลัวคุณแม่ดุ (1) 
2. คุณแม่จะได้ซ้ือของทีอ่ยากได้ให้ (2) 
3. คุณพ่อให้รีบไปช่วยงานคุณแม่กอ่น (3) 
4. เป็นกฎระเบียบภายในบ้าน (4) 
5. คุณแม่จะได้ไม่เหนือ่ย (5) 
6. มีความสุขที่ได้ช่วยเหลอืพ่อแม่ (6) 

0.83 
 
 

1.00 
0.50 
0.83 
0.83 
083 
0.67 

14.ช่วยงานของคนในครอบครวั แม้ว่าก าลังดูรายการ
โทรทัศน์หรือท ากจิกรรมที่ตนเองชืน่ชอบอยู่ 
 
1. กลัวถกูพอ่ แม่ หรอืผู้ปกครองดุ 
2. ช่วยแล้วจะได้ของที่อยากได ้
3. ที่บ้านสอนว่าต้องชว่ยเหลือกัน 
4. เป็นขอ้ตกลงของคนในครอบครวั 
5. งานจะไดเ้สร็จเรว็ขึ้น 
6. มีความสขุทีได้ช่วยเหลอืคนในครอบครัว 

1.00 
 
 

1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 

15. เข้ารว่มกจิกรรมช่วยเหลอืสังคมในช่วงปิดเทอม/ช่วง
วันหยุดไหม 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. คนอื่นขอให้ไปเป็นเพื่อน (1) 
2. ได้ไปเที่ยวหลังช่วยกิจกรรม (2) 
3. พ่อแม/่ เพือ่นชวนไป (3) 
4. เป็นกจิกรรมของโรงเรียน (4) 
5. อยู่บ้านก็ไม่ได้ท าอะไร (5) 

 
6. รู้สึกดเีมือ่ได้เข้าร่วมกิจกรรม (6 

0.67 
 
 

-0.50 
0.83 
0.83 
0.83 
0.17 

 
0.83 

 

 
 
 
1. กลัวคนชวนไม่พอใจ 
 
 
 
5. อยู่บ้านก็ไม่ไดท้ าอะไร อย่างนอ้ยก็ได้ใช้เวลาว่างให้

เกิดประโยชน ์
6. ได้ท าประโยชน์เพือ่สังคม สังคมจะไดน้่าอยู่ขึ้น  
 

 
 
 

1.00 
 
 
 

0.67 
 

1.00 
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ข้อค าถามเดิม 
ค่า IOC  
คร้ังท่ี 1 

ข้อค าถามท่ีปรับปรุง 
ตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒ ิ

ค่า IOC  
คร้ังท่ี 2 

การเสียสละแรงกายเพ่ือผู้อื่นและสังคม 
16.ช่วยงานคนอืน่แลว้เหนือ่ยมากๆแต่ก็ยังรู้สึกสขุใจ 
เหตุผลทีเ่คยรู้สึกตามขัน้ของโคลเบอรก์ 
1. อย่างน้อยก็ไมม่ีใครต าหนิเราได้  (1) 
2. ได้ของตอบแทนทีอ่ยากได้ (2) 
3. สนุกเพราะมีเพือ่นชว่ยงานหลายคน (3) 
4. ได้ตอบแทนบุญคุณเขา (4) 
5. เป็นคนที่เราอยากช่วย (5) 
6. ได้รับรอยย้ิมจากคนที่เราช่วย (6) 

 
0.67 

 
0.83 
0.83 
0.50 
0.50 
0.00 
0.17 

 
16.ช่วยงานคนอืน่แม้ว่าจะท าให้ตนเองเหนด็เหนื่อย 
 
 
 
 
4. เป็นการตอบแทนทีเ่ขาเคยช่วยเรา 
5. งานของเขาจะได้ส าเร็จ/ เสร็จ 
6. คนทีถู่กชว่ยจะได้มีความสุข 

 
1.00 

 
 
 
 

1.00 
1.00 
1.00 

17. รู้สึกเหนื่อยๆ แตท่่านยังไปช่วยคนอื่นขนของ  ยกของ 
เข็นรถ ฯลฯ 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 
1. ไม่สามารถปฏิเสธค าขอรอ้งได้ (1) 
2. บางที่เราอาจตอ้งขอความช่วยเหลือจากเขา (2) 
3. พ่อแม/่ ครู/ คนอื่นใช้ให้ไปช่วย  (3) 
4. คนรู้จกักันตอ้งช่วยเหลอื (4) 
5. เป็นงานของสว่นรวม (5) 
6.  เหนื่อยกายแต่สุขใจ (6) 

0.83 
 
 

0.17 
0.83 
0.67 
0.83 
0.83 
0.50 

17. แม้จะรู้สกึเหนือ่ยหล้าแตก่็ยังช่วยเหลือคนทีก่ าลัง
ท างานหนัก เช่น ขนของ  ยกของ เข็นรถ เป็นต้น 
 
1. ถ้าไม่ช่วยคนอื่นจะว่าเราใจด า 
 

1.00 
 
 

1.00 
 

18.ท่านถอืของหนกัแตก่็สละที่นั่งบนรถเมลใ์ห้เด็ก คนแก่ 
คนทอ้ง ฯลฯ 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 
1. พวกเขายืนใกลท้่าน (1) 
2. พวกเขากถ็ือของให้เราได้ (2) 
3. พ่อแม/่ ครู สอนไว้  (3) 
4. เป็นมารยาทการใช้บรกิารรถเมล์ (4) 
5. เพราะคนเหล่านี้ล าบากที่จะยืนบนรถเมล์ (5) 
6. ของหนกัแคน่ี้ไม่เป็นไร ไม่ได้ล าบากอะไร (6) 

0.50 
 
 

0.17 
-0.33 
0.83 
0.83 
0.83 
-0.17 

 

ตัดข้อค าถามออกเพราะสถานการณ์ไม่เหมาะสม เนื่องจาก
นักเรียนมีโอกาสเจอสถานการณ์ไม่เท่ากนั 

 

ความมุ่งม่ันพัฒนา 

ความมุ่งม่ันในการเปลีย่นแปลงห้องเรียนให้ดีข้ึน 
19. ท่านกับเพื่อนๆชว่ยกนัจัดตกแต่งห้องเรยีน 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. ครูสั่งให้ท า (1) 
2. เป็นคะแนนเก็บของวิชาต่างๆ  (2) 
3. เป็นขอ้เสนอแนะของเพื่อนๆในหอ้ง (3) 
4. ห้องเรียนจะได้สวยเหมอืนห้องเรียนห้องอื่น (4) 

 
5. จะได้เพิ่มบรรยากาศในการเรียน (5) 
6. อยากให้ห้องเรียนสวยงาม (6) 

 
0.67 

 
0.17 
0.50 
0.50 
0.33 

 
0.50 
0.50 

 

 
19. ร่วมมอืกับเพื่อนๆชว่ยกันจัดตกแต่งห้องเรียนให้
สวยงาม 
1. ค าส่ังของครูถ้าไมท่ าจะโดนดทุั้งห้อง 
 
3. เป็นขอ้เสนอแนะของเพื่อนๆสว่นใหญ่ในห้อง (3) 
4. เป็นนกัเรียนก็ต้องมีหน้าที่ท าห้องเรียนของตนให้
สวยงามน่าอยู่ 
 
6. ห้องเรียนจะได้สวยงามทกุคนจะได้เรียนอย่างมี
ความสุข 

 
0.83 

 
1.00 

 
0.50 
1.00 

 
 

1.00 
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ข้อค าถามเดิม 
ค่า IOC  
คร้ังท่ี 1 

ข้อค าถามท่ีปรับปรุง 
ตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒ ิ

ค่า IOC  
คร้ังท่ี 2 

20. ท าความสะอาดห้องเรียนแม้ไม่ใชเ่วรประจ าวนั 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. เพื่อนขอร้องให้ช่วย (1) 
2. ช่วยเพื่อนท า จะได้ไปเล่น/ ท างาน ด้วยกันเร็วขึน้  

(2) 
3. ท าตามเพื่อนคนอื่นๆ (3) 
4. เป็นกจิกรรมของห้องเรียน (4) 
5. เห็นว่าห้องสกปรกแล้วไม่มีคนท าความสะอาด (5) 
6.  ห้องเรียนจะได้สะอาดไม่สกปรก (6) 

0.67 
 

0.00 
083 

 
0.83 
0.83 
0.83 
0.83 

 

 
 
1. เพื่อนขอให้ชว่ยถ้าปฏิเสธเพื่อนจะโกรธ 
2. อยากให้เพือ่ไปเล่น/ ท าธรุะด้วย จึงช่วยเพื่อนท า
ความสะอาดห้องเรียน 
 

 
 

1.00 
1.00 

 
 

 

21.เห็นหนังสอืที่ห้องเรียนวางเกะกะ แล้วทา่นจัดเก็บให้
เรียบร้อย 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. อาจารย์สั่งให้ท า (1) 
2. อาจารย์มีคะแนนให้  (2) 
3. เพื่อนชวนจัดเก็บ (3) 
4. เป็นเวรประจ าวนั (4) 
5. หนังสือจะได้ไม่ช ารุดเสียหายง่าย (5) 
6. ไม่ชอบให้ห้องเรียนรก (6) 

 

0.67 
 
 

0.33 
0.83 
0.83 
0.83 
0.50 
0.00 

 

21. จัดเก็บหนังสือที่วางเกะกะในห้องเรียนให้อยู่ใน
สภาพเรียบร้อย 
 
1. ครูสั่งให้ท า ถ้าไม่ท าตาอาจโดนต าหนิ(1) 
 
 
 
 
6. เพื่อนๆจะได้อ่านหนังสือทีอ่ยู่ในสภาพทีด่ี (6) 

 

1.00 
 
 

1.00 
 
 
 
 

1.00 

ความมุ่งม่ันในการเปลีย่นแปลงโรงเรียนให้ดีข้ึน 
22. ท่านเคยเก็บขยะและท าความสะอาดบริเวณของ
โรงเรียนหรอืไม ่
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. ครู หรอื ผอ. สั่งให้ท า (1) 
2. ครูมีคะแนนหรือรางวัลให้ (2) 
3. ช่วยเพื่อนเก็บ (3) 
4. เป็นกจิกรรมพัฒนาโรงเรียน (4) 
5. เดินผ่านมาเห็นพอด ี(5) 
6. โรงเรียนจะได้สะอาดน่าอยู่ (6) 

 

 
0.67 

 
 

0.33 
0.83 
0.33 
0.83 
0.00 
0.50 

 

 
 
 
 
1. เป็นค าส่ังของคร ู/ ผอ. ถ้าไมท่ าตามจะโดนต่อว่า 
 
3. จะได้เป็นแบบอย่างที่ดกีับนกัเรียนคนอื่นๆ 
 
5. รู้สึกว่าโรงเรียนไม่สะอาด 
6. คนในโรงเรียนจะไดอ้ยู่ในสภาพแวดล้อมที่ด ี

 

 
 
 
 

1.00 
 

1.00 
 

1.00 
1.00 

 
23. ท่านเคยรดน้ าตน้ไม้ในโรงเรียนหรอืไม่ 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. อาจารย์/ผอ. ใช้ให้รด (1) 
2. อาจารย์มีคะแนนให้  (2) 
3. ไปช่วยเพื่อนรด (3) 
4. เป็นหน้าที่ที่ได้รับหมอบมาย (4) 
5. เห็นต้นไมเ้ห่ียวเฉา (5) 
6. ภูมิทัศนข์องโรงเรียนจะได้สวยงาม (6) 

 

0.50 
 

0.17 
0.67 
0.50 
0.67 
0.33 
0.67 

 

ตัดข้อค าถามออก เพราะสถานการณ์ไม่เหมาะสมกับบริบทของ
โรงเรียน เนื่องจากโรงเรียนในกรุงเทพมหานครส่วนมากไม่ค่อย
มีต้นไม้ให้รดน้ า 
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ข้อค าถามเดิม 
ค่า IOC  
คร้ังท่ี 1 

ข้อค าถามท่ีปรับปรุง 
ตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒ ิ

ค่า IOC  
คร้ังท่ี 2 

24. ท่านเคยล้างห้องน้ าของโรงเรียนหรอืไม่ 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. ถูกลงโทษให้ท า (1) 
2. เป็นการสอบภาคปฏิบัติ (2) 
3. ช่วยเพื่อนล้าง (3) 
4. เป็นกจิกรรมของโรงเรียน (4) 
5. อยากช่วยนักการภารโรงล้าง (5) 
6. เห็นห้องน้ าสกปรกเลยล้างเอง (6 

0.67 
 

0.83 
0.67 
0.67 
0.83 
0.33 
0.50 

 

ตัดข้อค าถามออก เพราะสถานการณ์ไม่เหมาะสมกับบริบทของ
โรงเรียน เนื่องจากโรงเรียนในกรุงเทพมหานครส่วนมากไม่ได้ท า
ความสะอาดห้องน้ า จะมีแม่บ้าน นักการภารโรงเป็นคนท า
ความสะอาด 

 

ความมุ่งม่ันในการเปลีย่นแปลงชุมชนให้ดีขึ้น 
25. เข้ารว่มกจิกรรมพัฒนาชุมชน 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. แม่จะบ่นหากไมเ่ข้าร่วม (1) 
2. เป็นกจิกรรมที่สนุกน่าเข้ารว่ม (2) 
3. เพื่อนๆไปเข้าร่วมกิจกรรมกันเยอะ (3) 
4. เพราะเป็นกิจกรรมของชุมชนตัวเอง (4) 
5. แบ่งเบาภาระพอ่แม่ในการชว่ยเหลือชมุชน(5) 
6. อยากให้ชุมชนเปลี่ยนแปลงในทางที่ดขีึ้น (6 
 

 
0.83 

 
0.50 
0.50 
0.50 
0.67 
0.83 
0.83 

 

 
 
 
 
 

ไม่มีการปรับแก ้
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

26. ท่านเคยร่วมมือกับเพื่อนๆแก้ปัญหาและพัฒนาโรงเรียน 
/ ชุมชนหรือไม ่
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 
1. กลัวคนอื่นว่าท าตัวไม่มีประโยชน ์(1) 
2. เป็นส่วนหนึ่งของงานในวิชาที่เรียน (2) 
3. ท าตามความคิดของเพือ่นในกลุม่(3) 
4. เป็นกจิกรรมของโรงเรียน/ ชุมชน (4) 
5. ปัญหาเหล่านั้นสง่ผลต่อคนในโรงเรียน/ คนในชุมชน  

(5) 
6. โรงเรียน/ ชมุชนจะได้อยู่ในสภาพที่ดทีี่ควรจะเป็น (6) 

 

0.83 
 
 

0.83 
0.67 
0.83 
0.83 
0.83 

 
0.83 

ไม่มีการปรับแก ้
 

 

27. เก็บขยะหรอืท าความสะอาดในที่สาธารณะ 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. เดินผ่านขยะแล้วคนอื่นมองอยู่ (1) 
2. คนในสังคมจะได้ชื่นชม (2) 
3. มีเพื่อนท าด้วยกนัหลายคน (3) 
4. เป็นกจิกรรมของทางโรงเรียน (4) 
5. เห็นว่ามีขยะทิ้งไมถู่กที่/  พื้นที่สาธารณะสกปรก (5) 
6. ชุมชนจะได้สะอาดน่าอยู่ (6) 
 
 

0.83 
 

0.33 
0.83 
0.83 
0.83 
0.83 
0.83 

 
 
1. มีคนมองตอนเดินผ่านขยะถ้าไมเ่ก็บจะโดนนนิทา 
 

 
 

1.00 
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จากตาราง 3.4 พบว่ามีข้อค าถามสถานการณ์ประสบการณ์จิตอาสา 4 ข้อ ที่ผู้ทรงคุณวุฒิเห็น
ว่าสถานการณ์ไม่เหมาะกับบริบทของโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร คือ ข้อ 23 และ ข้อ 24 และเห็นว่า
สถานการณ์ข้อ 1 และ ข้อ 18 นักเรียนมีโอกาสในการแสดงพฤติกรรมจิตอาสาต่างกัน ผู้วิจัยจึงได้สร้างข้อ
ค าถามเพ่ิมอีก 4 ข้อ เพ่ือทดแทนข้อค าถาม ข้อ 1 ข้อ 18 ข้อ 23 และ ข้อ 24 และให้ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบ
ความตรงเชิงเนื้อหา  โดยค่า IOC ของสถานการณ์มีค่าเท่ากับ 1.00 ทั้ง 4 ข้อ โดยค่า IOC ของเหตุผลในการ
กระท าพฤติกรรมจิตอาสาในแต่ละสาถานการณ์อยู่ระหว่าง 0.67 -1.00 ซึ่งถือว่าผ่านเกณฑ์ ดังตาราง 3.5  
 
ตาราง 3.5 ความตรงเชิงเนื้อหาของข้อค าถามสถานการณ์เพ่ิมเติม 

ข้อค าถามเดิม ค่าIOC ข้อค าถามท่ีปรับปรุง 

การช่วยเหลือผู้อื่น 
1. เมื่อ นอ้ง เพือ่น พี่ พ่อแม่ หรือ ครู ไม่สะดวกไปท าธรุะดว้ย
ตนเอง เชน่ ตอ้งไปซ้ือของแต่ไปไม่ได้เพราะก าลังท างานอย่างอื่น
อยู่ ท่านจะชว่ยไปท าธุระให้ 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. โดนพวกเขาบังคับให้ไปท าให้ (1) 
2. พวกเขามีค่าตอบแทนหรอืรางวัลให้ (2) 
3. อยากเป็นทีร่ักของพวกเขา (3) 
4. เพราะเป็นคนรู้จกักนัก็ต้องชว่ยเหลือกัน (4) 
5. อยู่ว่างๆสิ่งที่ไปท าให้ก็ไม่ได้ล าบากอะไรมาก (5) 

 
6. เห็นพวกเขายุ่งเลยอยากช่วยแบ่งเบาภาระ(6) 

 
1.00 

 
 
 

1.00 
1.00 
1.00 
0.67 
0.67 

 
1.00 

 
1. ไปท าธุระให้กับพ่อ แม่ พี่ น้องหรือครูที่ไม่สะดวกไปท าธรุะ
ด้วยตนเอง เนื่องจากพวกเขาติดธุระอื่นอยู่ 

 
 

 
 
 
 

5. ไม่ใช่เรื่องล าบากหรอืยุ่งยากจนเกินไปที่จะท าธุระให้กับ
พวกเขา 

 

การเสียสละต่อสังคม 
18. ยอมให้คนอืน่แซงคิวเข้าห้องน้ าหรอืแซงคิวซ้ือข้าวก่อน และ
เมื่อมีคนเข้าแถวรอกันเยอะท่านจะกลับไปต่อท้ายแถวใหม่ 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. เขาเข้ามาแซงโดยที่ไม่ได้เต็มใจ (1) 
2. เป็นคนรู้จกักนั ถ้าเรารีบจะได้ขอแซงคิวบ้าง (2) 
3. คนอื่นในแถวก็ยอมให้แซงคิวเหมือนกนั (3) 
4. เขาเคยให้เราแซงคิวกอ่น (4) 
5. เห็นเขารีบแลว้เราเองก็ไม่ได้รีบอะไร (5) 
6. เห็นว่าเป็นเดก็หรอืคนแก่ ให้รอนานๆคงจะไม่ไหวเลย

เสนอตัวให้เขาแซงคิว (6) 

 
1.00 

 
 

0.67 
1.00 
1.00 
0.67 
1.00 
1.00 

 
18. ยอมสละคิวห้องน้ าหรอืคิวซ้ือข้าวให้กับคนที่มีความจ าเป็น
เร่งด่วน 
 
1. กลัวถกูต าหนวิ่าแล้งน้ าใจ (1) 
2. เป็นคนรู้จกักนัวันหน้าวนัหลังจะได้ขอแซงควิบ้าง 
3. คนอื่นๆ ในแถวก็ยอมสละคิวเหมือนกนั 
4. เขาเคยให้ความชว่ยเหลือเรามาก่อน 

 

ความมุ่งม่ันพัฒนา 
23.ท่านเคยเข้ารว่มกิจกรรมพัฒนาโรงเรียน เช่น จัดสวนหย่อม  
ท าความสะอาดหอประชมุหรอืบริเวณโรงเรยีน ท าความสะอาด
ห้องน้ า ฯลฯ หรอืไม ่
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. เป็นกจิกรรมบังคับของทางโรงเรียน (1) 
2. เป็นกจิกรรมที่มีคะแนนให้ (2) 
3. เข้ารว่มกจิกรรมตามเพื่อนๆ (3) 
4. นักเรียนก็ต้องเข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียน (4) 

 
5. เห็นว่าโรงเรียนไม่สะอาดน่าอยู่ (5) 
6. คนในโรงเรียนจะไดอ้ยู่ในสภาพแวดล้อมที่ด ี(6) 

 
1.00 

 
 
 

1.00 
1.00 
1.00 
0.67 

 
1.00 
1.00 

 
23. เข้ารว่มกจิกรรมพัฒนาโรงเรียน เชน่ จดัสวนหย่อม  ท า
ความสะอาดหอประชุมหรอืบรเิวณโรงเรียน ท าความสะอาด
ห้องน้ า ฯลฯ  
 
 
 
 
4. เป็นหน้าที่ของนกัเรียนทีจ่ะตอ้งเขา้ร่วมกจิกรรมของโรงเรียน
ที่จัดขึน้  
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ข้อค าถามเดิม ค่าIOC ข้อค าถามท่ีปรับปรุง 

24. เมื่อเห็นอาคารสถานที่ หรอืทรัพย์สินของโรงเรียนเสียหาย/
ช ารุด ท่านแจ้งครูหรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง 
เหตุผลทีเ่คยกระท าตามขั้นของโคลเบอร์ก 

1. กลัวค าอื่นว่าไมจ่ิตส านกึสาธารณะ(1) 
2. จะได้รับค าชื่นชมจากครู (2) 
3. เพื่อนๆเห็นว่าควรแจง้ครูให้ทราบ (3) 
4. เป็นหน้าที่ของนกัเรียนที่ตอ้งช่วยดแูลทรัพย์สินของ

โรงเรียน (4) 
5. อาคารหรอืสิ่งของนัน้ๆจะได้อยู่ในสภาพพรอ้มในการใช้

งาน (5) 
6. จะได้ไม่กอ่อนัตรายตอ่ทกุคน หรือสิ่งของเหล่านั้นจะได้

ใช้ได้นานๆ (6) 
 

1.00 
 
 

1.00 
1.00 
1.00 
1.00 

 
1.00 

 
1.00 

24. แจ้งครูหรือบุคคลที่เกี่ยวข้องทราบทันท ีเมื่อพบ เห็นอาคาร
สถานที่หรือ ทรัพย์สินของโรงเรียน เสียหายหรือช ารุด 
 

 
จากการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา สรุปได้ว่าแบบวัดจิตอาสาส าหรับนักเรียนระดับชั้น

มัธยมศึกษาตอนต้นฉบับร่าง 27 ข้อ ข้อค าถามประสบการณ์มีความตรงเชิงเนื้อหา โดยมีค่า IOC อยู่
ระหว่าง 0.50 – 1.00 ส่วนมากมีค่าเท่ากับ 1.00 (ร้อยละ 40.74) มีความตรงเชิงเนื้อหาของเหตุผลใน
การกระท าจิตอาสาตามเหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กมีค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.50 – 1.00 ซึ่ง
ส่วนมากมีค่าเท่ากับ 1.00 (ร้อยละ 54.32 ) จากการตรวจสอบพบว่าค่า IOC ที่มีค่าเท่ากับ 0.50 ทั้งข้อ
ค าถามประสบการณ์มีความตรงเชิงเนื้อหา และเหตุผลในการกระท าจิตอาสาตามเหตุผลเชิงจริยธรรม
ของโคลเบอร์กมีเพียงเล็กน้อย (ร้อยละ 7.41 และ ร้อยละ 13.58 ตามล าดับ) รายละเอียดดังตาราง 3.6 

 
ตาราง 3.6 ผลการพิจารณาความตรงเชิงเนื้อหาจ านวนค่า IOC แต่ละค่าในแบบวัดจิตอาสา 

องค์ประกอบจิตอาสา 

จ านวนคา่ IOC ของข้อค าถาม 
0.50 

จ านวนข้อ 
(ร้อยละ) 

0.67 
จ านวนข้อ 
(ร้อยละ) 

0.83 
จ านวนข้อ 
(ร้อยละ) 

1.00 
จ านวนข้อ 
(ร้อยละ) 

รวม 

การช่วยเหลือผูอ้ื่น (ข้อ1-9) 
ข้อค าถามประสบการณ ์
 เหตุผลในการกระท าตามขัน้ของโคลเบอรก์ 6 ขั้น 

 
2 (22.22) 
7 (12.96) 

 
4 (44.44) 
15 (27.78) 

 
1 (11.11) 
0 (0.00) 

 
2 (22.22) 
32 (59.26) 

 
9 (100) 
54 (100) 

การเสียสละต่อสังคม (ข้อ10-18) 
 ข้อค าถามประสบการณ ์
 เหตุผลในการกระท าตามขัน้ของโคลเบอรก์ 6 ขั้น 

 
- 

8 (14.81) 

 
1(11.11) 
7 (12.96) 

 
1 (11.11) 
6 (11.11) 

 
7 (77.78) 
33 (61.11) 

 
9 (100) 
54 (100) 

ความมุ่งม่ันพัฒนา (ข้อ19-27) 
 ข้อค าถามประสบการณ ์
  เหตุผลในการกระท าตามขัน้ของโคลเบอรก์ 6 ขั้น 

 
- 

7 (12.96) 

 
2 (22.22) 
3(5.56) 

 
5 (55.56) 
21 (38.89) 

 
2 (22.22) 
23 (42.59) 

 
9 (100) 
54 (100) 

รวม 
  ข้อค าถามประสบการณ ์
  เหตุผลในการกระท าตามขัน้ของโคลเบอรก์ 6 ขั้น 

 
2 (7.41) 

22 (13.58) 

 
7 (25.93) 
25 (15.43) 

 
7 (25.93) 
27 (16.67) 

 
11 (40.74) 
88 (54.32) 

 
27 (100) 

162 (100) 
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 7) น าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (try out) กับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
โรงเรียนพุทธจักรวิทยาลัย จ านวน 49 คน เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2558 เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของ
เครื่องมือ โดยหาค่าอ านาจจ าแนก (discrimination) และวิเคราะห์ค่าความเที่ยง (reliability) 
ตรวจสอบความชัดเจนของภาษาว่ามีความเหมาะสมกับตัวอย่างวิจัยหรือไม่พร้อมกับวิเคราะห์ความ
เข้าใจในการท าแบบวัดของตัวอย่างวิจัยด้วย โดยมีผลการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือดังนี้ 

(1) ผลการวิเคราะห์ค่าอ านาจจ าแนกของข้อค าถามรายข้อโดยใช้เทคนิค 25 เปอร์เซ็นต์ของ
กลุ่มสูงและกลุ่มต่ า แล้วทดสอบด้วย t-test พบว่า ข้อค าถามทั้ ง 27 ข้อมีค่า t อยู่ระหว่าง            
0.77 – 9.11 สามารถจ าแนกระหว่างคนที่ได้คะแนนสูงกับคนที่ได้คะแนนต่ า (ค่า p < 0.05) เกือบทุก
ข้อยกเว้น ข้อ 1 และข้อ 5 ที่ไม่สามารถจ าแนกระหว่างคนที่ได้คะแนนสูงกับคนที่ได้คะแนนต่ า โดยมี
ค่า p มากกว่า 0.05 นอกจากนี้ผู้วิจัยได้วิเคราะห์สหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวมทั้ง
ฉบับ (Corrected Item-Total Correlation) พบว่าข้อค าถามมีค่าสหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนรายข้อ
กับคะแนนรวมทั้งฉบับอยู่ระหว่าง 0.10 – 0.67โดยค่าสหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนน
รวมทั้งฉบับของข้อ 1 และข้อ 5 ต่ าเช่นกัน แสดงว่าข้อ 1 และข้อ 5 มีค่าอ านาจจ าแนกต่ า
รายละเอียดดังตาราง 3.7 
 
ตาราง 3.7 ผลการวิเคราะห์ค่าอ านาจจ าแนกข้อค าถามรายข้อของแบบวัดจิตอาสาฉบับร่าง 

ข้อ
ค าถาม 

t 
Corrected 
Item-Total 
Correlation 

ข้อ
ค าถาม 

t 
Corrected 
Item-Total 
Correlation 

ข้อค าถาม t 
Corrected 
Item-Total 
Correlation 

ข้อ 1 1.38 0.28 ข้อ 10 3.65** 0.50 ข้อ 19 5.90** 0.56 
ข้อ 2 2.10* 0.29 ข้อ 11 6.89** 0.66 ข้อ 20 9.11** 0.62 
ข้อ 3 5.56** 0.56 ข้อ 12 6.13** 0.66 ข้อ 21 2.65* 0.35 
ข้อ 4 2.27* 0.39 ข้อ 13 4.87** 0.51 ข้อ 22 4.30** 0.55 
ข้อ 5 0.77 0.10 ข้อ 14 3.48** 0.49 ข้อ 23 2.61* 0.33 
ข้อ 6 5.45** 0.63 ข้อ 15 5.05** 0.58 ข้อ 24 4.51** 0.46 
ข้อ 7 2.86* 0.45 ข้อ 16 3.71** 0.51 ข้อ 25 6.29** 0.50 
ข้อ 8 5.10** 0.48 ข้อ 17 7.64** 0.67 ข้อ 26 3.96** 0.44 
ข้อ 9 2.61* 0.43 ข้อ 18 3.23** 0.45 ข้อ 27 5.07** 0.41 

หมายเหตุ: * p < 0.05, **p < 0.01 
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(2) ผลการตรวจสอบความเที่ยงของแบบวัดจิตอาสา โดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาของ       

ครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) พบว่าแบบวัดจิตอาสามีค่าความเที่ยงทั้งฉบับสูง โดยมี
ค่าความเที่ยงเท่ากับ 0.90 โดยมีค่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการวัดค่อนข้างสูง (SEM=10.64) 
เมื่อพิจารณาค่าความเที่ยงแต่ละองค์ประกอบพบว่า ค่าความเที่ยงองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือ
ผู้อื่นมีค่าความเที่ยงค่อนข้างต่ า คือมีค่าเท่ากับ 0.70 มีค่าความเที่ยงองค์ประกอบด้านการเสียสละต่อ
สังคม และด้านความมุ่งมั่นพัฒนามีค่าความเที่ยงในระดับที่สูง โดยมีค่าความเที่ยงเท่ากับ 0.84และ 
0.78ตามล าดับ โดยมีค่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการวัดค่อนข้างสูง (SEM =5.61, 5.91และ 
6.14 ตามล าดับ) รายละเอียดดังตาราง 3.8 

 
ตาราง 3.8 ค่าความเที่ยงของแบบวัดจิตอาสา 27 ข้อค าถาม  

ข้อท่ี 

Cronbach’s alphaif Item 
Deleted 

ข้อท่ี 

Cronbach’s alphaif Item 
Deleted 

ข้อท่ี 

Cronbach’s alphaif Item 
Deleted 

วิเคราะห์ท้ังฉบับ 
วิเคราะห์ราย
องค์ประกอบ 

วิเคราะห์ท้ังฉบับ 
วิเคราะห์ราย
องค์ประกอบ 

วิเคราะห์ท้ังฉบับ 
วิเคราะห์ราย
องค์ประกอบ 

1 0.90 0.70 10 0.90 0.82 19 0.90 0.73 
2 0.90 0.70 11 0.89 0.81 20 0.89 0.73 
3 0.90 0.65 12 0.89 0.81 21 0.90 0.79 
4 0.90 0.63 13 0.90 0.83 22 0.90 0.76 
5 0.91 0.74 14 0.90 0.84 23 0.90 0.77 
6 0.90 0.65 15 0.90 0.83 24 0.90 0.76 
7 0.90 0.64 16 0.90 0.82 25 0.90 0.73 
8 0.90 0.66 17 0.89 0.81 26 0.90 0.75 
9 0.90 0.66 18 0.89 0.83 27 0.90 0.75 

ค่าความเท่ียงรายองค์ประกอบ 

การชว่ยเหลือผูอ้ื่น (ข้อ 1- 9)                   α = 0.70           SEM  =  5.61 
การเสียสละต่อสังคม (ข้อ 10 - 18)           α = 0.84           SEM  =  5.91 

ความมุ่งมัน่พัฒนา (ข้อ 19 - 27)               α = 0.78          SEM  =  6.14 

ค่าความเท่ียงท้ังฉบับ                        α= 0.90          SEM  =  10.64 

 
 (3) ความชัดเจนและความเหมาะสมของภาษา และความเข้าใจในการท าแบบวัดจิต
อาสาของตัวอย่างวิจัย จากการน าแบบวัดจิตอาสาไปทดลองใช้กับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นจ านวน 
49 คน พบว่า ภาษาที่ใช้มีความหมายชัดเจน ไม่ก ากวม ภาษามีความเหมาะสมกับระดับวัยของ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น นักเรียนส่วนมากมีความเข้าใจในการท าแบบวัดจิตอาสาแต่มี
บางคนที่ท าแบบวัดจิตอาสาไม่ถูกต้อง โดยจะมีความเข้าใจผิด 2 กรณี คือ 1) ตอบเฉพาะค าถาม
ประสบการณ์จิตอาสาว่าเคย หรือ ไม่เคย แต่ไม่ได้ตอบเหตุผลในการกระท าพฤติกรรม และ 2) ตอบ
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ค าถามประสบการณ์จิตอาสาว่าเคย หรือ ไม่เคย พร้อมกับตอบเหตุผลในการกระท าพฤติกรรมแต่ตอบ
เหตุผลในแต่ละสถานการณ์มากกว่า 1 เหตุผล ดังนั้นค าชี้แจงของแบบวัดจึงต้องระบุให้ชัดเจนใน
วิธีการตอบพร้อมกับการชี้แจงจากผู้ที่เก็บข้อมูล 
 จากการหาคุณภาพของแบบวัดจิตอาสาสรุปได้ว่า ข้อค าถามจิตอาสาส่วนใหญ่เป็นข้อ
ค าถามที่มีคุณภาพ ยกเว้นข้อค าถาม ข้อ 1 และ ข้อ 5 ที่มีคุณภาพของค่าอ านาจจ าแนกต่ า ไม่
สามารถจ าแนกระหว่างคนที่ได้คะแนนสูงกับคนที่ได้คะแนนต่ า (มีค่า t เท่ากับ1.38 และ 0.77,       
p > 0.05)  
 
 8) คัดเลือกข้อค าถามจากแบบวัดฉบับร่าง 27 ข้อ ให้เหลือ 18 ข้อตามโครงสร้างที่ได้ก าหนด
ไว้ และเนื่องจากน าแบบวัดจิตอาสาไปทดลองใช้พบว่าแบบวัด 27 ข้อนั้นใช้เวลาในการท าแบบวัด
ค่อนข้างมาก โดยผู้วิจัยก าหนดเกณฑ์การคัดเลือกข้อค าถามโดย 1) ก าหนดให้ตัวชี้วัดแต่ละ
องค์ประกอบมีข้อค าถามละ 2 ข้อ ซึ่งจะท าให้แบบวัดจิตอาสายังคงมีความตรงเชิงเนื้อหา 2) พิจารณา
ค่า Cronbach’s alphaif Item Deleted ของแต่ละข้อ โดยจะตัดข้อที่มีค่า Cronbach’s alphaif 
Item Deleted สูงออก ซึ่งหมายถึงถ้าเราตัดข้อค าถามนั้นออกจะท าให้ค่าความเที่ยงสูงขึ้น นอกจาก
การพิจารณ าค่ า  Cronbach’s alphaif Item Deleted ผู้ วิจั ย ได้ พิ จารณ าค่ าอ านาจจ าแนก
ประกอบด้วย ซึ่งจะพิจารณาคัดข้อค าถามที่มีค่า tต่ าออก โดยมีรายละเอียดข้อที่ตัดออกดังนี้
องค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืน ข้อที่ตัดออกได้แก่ ข้อ 1 ข้อ 5 และข้อ 9องค์ประกอบด้านการ
เสียสละต่อสังคมข้อที่ตัดออกได้แก่ ข้อ 10 ข้อ 14 และ ข้อ 18 และองค์ประกอบด้านความมุ่งมั่น
พัฒนาข้อท่ีตัดออกได้แก่ ข้อ 21 ข้อ 23 และข้อ 26 
 ผลการวิเคราะห์ค่าความเที่ยงของแบบวัดจิตอาสา 18 ข้อ พบว่าแบบวัดจิตอาสามีค่าความ
เที่ยงทั้งฉบับเท่ากับ0.89 โดยมีค่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการวัด (SEM) เท่ากับ 10.85เมื่อ
พิจารณาค่าความเที่ยงตามองค์ประกอบพบว่า ความเที่ยงขององค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืนมี
ค่าเท่ากับ 0.69 ความเที่ยงองค์ประกอบด้านการเสียสละต่อสังคมมีค่าเท่ากับ 0.81 และ ความเที่ยง
องค์ประกอบด้านความมุ่งมั่นพัฒนามีค่าเท่ากับ 0.77 โดยมีค่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการวัด 
(SEM) เท่ากับ 3.95, 4.57 และ 4.85 ตามล าดับ รายละเอียดดังตาราง 3.9 
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ตาราง 3.9 ค่าความเท่ียงของแบบวัดจิตอาสา 18 ข้อค าถาม 

ข้อที่ 

Cronbach’s alphaif Item 
Deleted 

ข้อที่ 

Cronbach’s alphaif Item 
Deleted 

ข้อที่ 

Cronbach’s alphaif Item 
Deleted 

วิเคราะห์ท้ังฉบับ 
วิเคราะห์ราย
องค์ประกอบ 

วิเคราะห์ท้ังฉบับ 
วิเคราะห์ราย
องค์ประกอบ 

วิเคราะห์ท้ังฉบับ 
วิเคราะห์ราย
องค์ประกอบ 

2 0.89 0.70 11 0.88 0.77 19 0.88 0.71 
3 0.88 0.67 12 0.88 0.75 20 0.88 0.70 
4 0.88 0.62 13 0.88 0.80 22 0.88 0.77 
6 0.88 0.63 15 0.88 0.80 24 0.88 0.74 
7 0.88 0.61 16 0.88 0.79 25 0.88 0.73 
8 0.88 0.67 17 0.88 0.76 27 0.88 0.75 

ค่าความเที่ยงรายองค์ประกอบ 
การช่วยเหลือผู้อื่น (ข้อ 1- 9)  ตัด 1,5,9                        α = .69        SEM  =  3.95 
การเสียสละต่อสังคม (ข้อ 10 - 18) ตัดข้อ 10,14,18      α = .81        SEM  =  4.57 
ความมุ่งมั่นพัฒนา (ข้อ 19 - 27)    ตัดข้อ 21,23, 26    α = .77       SEM  =  4.85 
ค่าความเที่ยงทั้งฉบับ                                       α = .89       SEM  =  10.85 

 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยด าเนินการเก็บข้อมูล โดยมีการด าเนินการเก็บรวบรวบข้อมูลดังนี้ 

1. การขอความร่วมมือในการวิจัย ด าเนินการท าหนังสือขอความอนุเคราะห์ในการท าวิจัย
จากคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เสนอไปยังผู้อ านวยการโรงเรียนที่เป็นตัวอย่างเพ่ือขอ
ความอนุเคราะห์ในการเก็บข้อมูลวิจัยในโรงเรียน 

2. ส่งหนังสือราชการตามข้อ 1 ถึงผู้อ านวยการโรงเรียนเพ่ือขออนุญาตเก็บข้อมูลจาก
นักเรียนที่อยู่ในสถานศึกษา  

3. ติดต่อไปยังโรงเรียนและขอความร่วมมือจากทางโรงเรียนให้มอบหมายไปยังฝ่ายที่
รับผิดชอบ เช่น ฝ่ายวิชาการ หรือฝ่ายแนะแนวช่วยด าเนินการเก็บข้อมูลวิจัยกับนักเรียน 

4. ก ากับติดตามแบบวัดคืนโดยติดต่อกับทางโรงเรียนหรือฝ่ายที ่ได้รับมอบหมาย จาก
โรงเรียนทางโทรศัพท์อย่างสม่ าเสมอ พร้อมกับนัดวันและเวลาในการติดต่อรับแบบวัดคืนด้วยตนเอง 

5. ผู้วิจัยใช้เวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูลประมาณ 1 เดือนในช่วงวันที่ 19 พฤษภาคม 2558  
ถึงวันที่ 19 มิถุนายน 2558 โดยได้ข้อมูลกลับมาจ านวน 720 ชุด จากโรงเรียนในสังกัด สพฐ. 2 
โรงเรียน โรงเรียนในสังกัด กทม. 2 โรงเรียน และโรงเรียนในสังกัด สช. 2 โรงเรียนจากจ านวนแบบวัด
ที่ส่งไปทั้งหมดสังกัดละ 3 โรงเรียนจ านวน 1,080 ชุด 

6. ตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบวัดที่ได้รับกลับคืนมา ซึ่งมีอัตราการตอบกลับและ
รายละเอียดของความสมบูรณ์ของแบบวัดดังแสดงในตาราง 3.10 
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ตาราง 3.10 จ านวนแบบวัดและอัตราการตอบกลับจ าแนกตามสังกัด 

สังกัด
โรงเรียน 

โรงเรียน ช่วงเวลาในการเก็บข้อมูล 
จ านวนแบบวัด 
ที่ส่งไป(ฉบับ) 

อัตราการตอบกลับ ความสมบูรณข์องแบบวัด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

สพฐ. 

โรงเรียนที ่1 20 – 29 พ.ค. 2558 120 120 100 113 94.17 

โรงเรียนที ่2 20 พ.ค. – 11 มิ.ย. 2558 120 120 100 117 97.50 

โรงเรียนที ่3 ส่งแบบวัดเมือ่วนัที่ 19 พ.ค. 2558 120 0 0 0 0 

กทม. 

โรงเรียนที ่4 20 – 25 พ.ค. 2558 120 120 100 115 95.83 

โรงเรียนที ่5 25 พ.ค.  – 8 มิ.ย. 2558 120 120 100 117 97.50 

โรงเรียนที ่6 ส่งแบบวัดเมือ่วนัที่ 22 พ.ค. 2558 120 0 0 0 0 

สช. 

โรงเรียนที ่7 21 พ.ค. – 19 มิ.ย. 2558 120 120 100 118 98.33 

โรงเรียนที ่8 22 พ.ค. – 3 มิ.ย. 2558 120 120 100 113 94.17 

โรงเรียนที ่9 ส่งแบบวัดเมือ่วนัที่ 9 มิ.ย. 2558 120 0 0 0 0 

รวม 1,080 720 66.67 693 96.25 

 
จากการเก็บข้อมูลวิจัยผู้วิจัยได้ส่งแบบวัดจิตอาสาไปจ านวน 1,080 ให้กับโรงเรียน ได้รับแบบ

วัดจิตอาสากลับคืนมาจ านวน 720 ชุด ถือว่าเป็นอัตราการตอบกลับร้อยละ 66.67 เมื่อตรวจสอบ
ความสมบูรณ์ของแบบวัดจิตอาสา 720 ชุดพบว่า แบบวัดจิตอาสาที่สามารถน ามาวิเคราะห์ข้อมูลได้มี
จ านวน 693 ฉบับ (96.25%) แสดงว่าแบบวัดจิตอาสามีความเป็นปรนัยในการตอบแบบวัด นักเรียนมี
ความเข้าใจในวิธีการตอบแบบวัดจิตอาสา 

 
การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิจัยครั้งนี้ได้วิเคราะห์ข้อมูลออกเป็น 2 ส่วน คือ 1) การวิเคราะห์ค่าสถิติพ้ืนฐานของ
ตัวอย่าง และ 2) การวิเคราะห์ข้อมูลตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย โดยมีการด าเนินการวิเคราะห์
ข้อมูลดังรายละเอียดดังนี้ 

1. การวิเคราะห์ค่าสถิติพ้ืนฐานของตัวอย่าง 

วิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับตัวอย่าง เพ่ือให้ทราบถึงลักษณะการแจกแจงของตัวอย่าง
ด้วยสถิติเชิงบรรยาย ได้แก่ ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย (mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard 
deviation) สัมประสิทธิ์การกระจาย (coefficient of variation) ความเบ้ (skewness) ความโด่ง 
(kurtosis) โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS for Windows 

2. วิเคราะห์สถิติพ้ืนฐานของข้อค าถามแบบวัดจิตอาสา 

วิเคราะห์สถิติพ้ืนฐานของข้อค าถามแบบวัดจิตอาสาเพื่อให้ทราบถึงลักษณะของการตอบแบบ

วัดจิตอาสาของตัวอย่าง ด้วยสถิติเชิงบรรยาย ได้แก่ ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉลี่ย (mean) ส่วนเบี่ยงเบน
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มาตรฐาน (standard deviation) สัมประสิทธิ์การกระจาย (coefficient of variation) ความเบ้ 

(skewness) ความโด่ง (kurtosis) โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS for Windows 

3. การวิเคราะห์ข้อมูลตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย 
3.1 การวิเคราะห์คุณภาพของแบบวัดจิตอาสา ได้แก่ การหาค่าความตรงเชิงเนื้อหาโดย

การหาค่าดัชนีความตรงเชิงเนื้อหา (IOC) จากผู้ทรงคุณวุฒิ การวิเคราะห์ความเป็นปรนัยของแบบวัด
จิตอาสา โดยพิจารณาความเป็นปรนัยด้านภาษาที่ใช้โดยผู้ทรงคุณวุฒิและการน าแบบวัดจิตอาสาไป
ทดลองใช้ การพิจารณาเกณฑ์การให้คะแนน การแปลผลตามนิยามยามของจิตอาสาและระดับเหตุผล
ของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสา วิเคราะห์ค่าอ านาจจ าแนกโดยใช้เทคนิค 25 เปอร์เซ็นต์ของกลุ่มสูง
และกลุ่มต่ า แล้วทดสอบด้วย t-test พร้อมกับพิจารณาค่าสหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนรายข้อกับ
คะแนนรวมทั้งฉบับ (Corrected item to total correlation) การหาคุณภาพความเที่ยงโดยการหา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient)  ด้วยโปรแกรม SPSS และ 
ตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างด้วยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (confirmatory factor 
analysis: CFA) ด้วยโปรแกรม LISREL  

3.2 การวิเคราะห์ระดับจิตอาสาจ าแนกตามภูมิหลัง วิเคราะห์ระดับจิตอาสาจ าแนกตาม
เพศ จ านวนการเช้าร่วมจิตอาสาในโรงเรียน และการเข้าร่วมจิตอาสาอ่ืนที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียน
โดยการวิเคราะห์ t-test วิเคราะห์ระดับจิตอาสาจ าแนกตามระดับชั้น สังกัดโรงเรียน โดยการ
วิเคราะห์ one-way ANOVA วิเคราะห์ระดับจิตอาสาในแต่ละองค์ประกอบจ าแนกตามระดับชั้น 
สังกัดโรงเรียน โดยการวิเคราะห์ one-way MANOVA 

3.3 วิเคราะห์ระดับเหตุผลของพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียนระดับมัธยมต้นจ าแนก
ตามภูมิหลังด้วยการหาความถี่ ร้อยละ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

บทที่ 4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
การวิจัยเรื่องนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาและตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดจิตอาสาโดยใช้

แนวคิดทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ และวิเคราะห์ระดับจิตอาสา
พร้อมทั้งระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรม จิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิง
จริยธรรมของโคลเบอร์ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามภูมิหลังของนักเรียน โดย
น าเสนอการวิเคราะห์ข้อมูลออกเป็น 3 ตอน ดังนี้  

ตอนที่ 1 การวิเคราะห์ค่าสถิติพ้ืนฐานของข้อค าถามแบบวัดจิตอาสา 
ตอนที ่2 การวิเคราะห์เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดจิตอาสา ประกอบด้วย 

2.1 ความตรงเชิงเนื้อหาแบบวัดจิตอาสา 
2.2 ความเป็นปรนัยของแบบวัดจิตอาสา 
2.3 ค่าอ านาจจ าแนกของแบบวัดจิตอาสา 
2.4 ความเที่ยงของแบบวัดจิตอาสา  
2.5 ความตรงเชิงโครงสร้างของโมเดลการวัดจิตอาสา  

ตอนที่ 3 วิเคราะห์ระดับจิตอาสาและระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตาม
ทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นจ าแนกตามภูมิหลังของนักเรียนประกอบด้วย 

3.1 วิเคราะห์ระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามภูมิหลัง
ของนักเรียน 

3.2 วิเคราะห์ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถ
ในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามภูมิหลัง
ของนักเรียน 

 
เพ่ือให้การน าเสนอผลวิเคราะห์ข้อมูลมีความเข้าใจตรงกันและเพ่ือความสะดวกผู้ วิจัยจึง

ก าหนดสัญลักษณ์ท่ีใช้แทนค่าสถิติและตัวแปรต่างๆดังต่อไปนี้ 
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สัญลักษณ์ท่ีใช้แทนค่าสถิติ 
 Mean หมายถึง  ค่าเฉลี่ยคะแนนของตัวแปร (mean) 
 SD หมายถึง ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนของตัวแปร 
 Ku หมายถึง ความโด่งของคะแนนของตัวแปร 
 CV หมายถึง ค่าสัมประสิทธิ์ของการแปรผันของคะแนนของตัวแปร 
 Min หมายถึง คะแนนต่ าสุดของตัวแปร 
 Max หมายถึง คะแนนสูงสุดของตัวแปร 

 2 หมายถึง  ค่าสถิติไค – สแควร์ที่ใช้ทดสอบสมมติฐานว่างฟังก์ชันความกลมกลืนมีค่าเป็น
ศูนย์หรือไม่ หรือโมเดลตามสมมติฐานมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ ์

 R2 หมายถึง สัมประสิทธิ์การท านาย 
 df หมายถึง ค่าองศาอิสระ 
 p หมายถึง ระดับนัยส าคัญทางสถิต ิ
 SE หมายถึง ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน 
 GFI หมายถึง ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน 
 AGFI หมายถึง ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแก้แล้ว 
 NFI หมายถึง ดชนีวัดความเป็นปกต ิ
 RFI หมายถึง ดัชนีวัดระดับความสัมพันธ์ 
 CFI หมายถึง ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนเปรียบเทียบ 
 RMSEA หมายถึง ดัชนีค่ารากของค่าเฉลี่ยก าลังสองเฉลี่ยของค่าความแตกต่างโดยประมาณ 

 SS  หมายถึง ผลรวมก าลังสองของความเบี่ยงเบน 
 MS หมายถึง ค่าเฉลี่ยความเบี่ยงเบนก าลังสอง 
 
สัญลักษณ์ท่ีใช้แทนตัวแปรในการวิจัย 
 Help หมายถึง การช่วยเหลือผู้อื่น 
 VOLUN1–VOLUN6 หมายถึง ข้อค าถามข้อ 1-6 ในองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อื่น 
 SAF_S หมายถึง การเสียสละต่อสังคม 
 VOLUN7–VOLUN12 หมายถึง ข้อค าถามข้อ 7-12 ในองค์ประกอบด้านการเสียสละต่อสังคม 
 DEVE หมายถึง ความมุ่งมั่นพัฒนา 
 VOLUN13–VOLUN18 หมายถึง ข้อค าถามข้อ 13-18 ในองค์ประกอบความมุ่งมั่นพัฒนา 
 VOLUN_M หมายถึง จิตอาสา 
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ข้อมูลภูมิหลังของผู้ตอบแบบวัดจิตอาสา 
การน าเสนอค่าสถิติพ้ืนฐานของตัวอย่างวิจัยจ าแนกตามภูมิหลัง ประกอบด้วย ผลการวิเคราะห์

ค่าความถี่และร้อยละของข้อมูลพ้ืนฐานของตัวอย่างวิจัย ได้แก่ เพศ ระดับชั้น เกรดเฉลี่ย เงินค่าขนม
ที่ได้รับจากผู้ปกครองโดยเฉลี่ย จ านวนการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา/กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ใน
โรงเรียน  และในหน่วยงานภายนอกโรงเรียน รายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้ 

ตัวอย่างวิจัย คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นรวม 693 คน แบ่งเป็นนักเรียนในสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 230 คน (ร้อยละ 33.19) นักเรียนในสังกัดสังกัด
กรุงเทพมหานคร 232 คน (ร้อยละ 33.48) และนักเรียนในสังกัดคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน (สช.) 231 คน (ร้อยละ 33.33) นักเรียนในสังกัด สพฐ. และ กทม. ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง 
(ร้อยละ 61.74 และ 52.16 ตามล าดับ) นักเรียนสังกัด สช. ส่วนมากเรียนอยู่ในระดับชั้น ม.3 (ร้อยละ 
36.36) ส่วนนักเรียนสังกัดอ่ืนๆเรียนอยู่ในระดับชั้น ม.1 – ม.3 ในจ านวนที่ใกล้เคียงกัน นักเรียนใน
สังกัด สพฐ. ส่วนใหญ่มีเกรดเฉลี่ยสูงกว่าสังกัดอ่ืนๆ คืออยู่ระหว่าง 3.51-4.00 (ร้อยละ 63.48) 
รองลงมาคือนักเรียนในสังกัด สช. ส่วนใหญ่มีเกรดเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 3.01-3.50 (ร้อยละ 30.30) และ
นักเรียนในสังกัด กทม. ส่วนใหญ่มีเกรดเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 2.51-3.00 (ร้อยละ 26.29) เมื่อวิเคราะห์
ข้อมูลด้านเงินค่าขนมที่ได้รับจากผู้ปกครองโดยเฉลี่ยพบว่า นักเรียนทั้ง 3 สังกัดส่วนใหญ่ ได้เงินค่า
ขนมโดยเฉลี่ย 50-100 บาท/วัน (ร้อยละ 57.29) เมื่อพิจารณาจ านวนการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา/ 
กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ในโรงเรียน พบว่า นักเรียนในสังกัด สพฐ. ส่วนใหญ่เข้าร่วมกิจกรรมมาก
ที่สุด คือ 2 ครั้ง/เทอม (ร้อยละ 34.78) รองลงมาคือนักเรียนในสังกัด กทม. เข้าร่วมกิจกรรม 1 ครั้ง/
เทอม (ร้อยละ 36.21) และนักเรียนในสังกัด สช. ส่วนใหญ่ไม่เคยเข้าร่วมกิจกรรมเลย (ร้อยละ 27.27) 
และเมื่อพิจารณาจ านวนการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา/กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ในหน่วยงาน
ภายนอกโรงเรียน พบว่า นักเรียนในสังกัด กทม. และ สังกัด สช. ส่วนใหญ่ไม่เคยเข้าร่วมกิจกรรม 
(ร้อยละ 63.36 และ 53.25 ตามล าดับ) ดังตาราง 4.1 

 
ตาราง 4.1 ข้อมูลภูมิหลังของผู้ตอบแบบวัดจิตอาสา 

ตัวแปรภูมิหลัง 
สังกัดโรงเรียน 

สพฐ. กทม. สช. รวม 

จ านวนนักเรียน 
N % N % N % N % 

230 33.19 232 33.48 231 33.33 693 100 
เพศ 
ชาย 88 38.26 111 47.84 170 73.59 369 53.25 
หญิง 142 61.74 121 52.16 61 26.41 324 46.75 

รวม 230 100.00 232 100.00 231 100.00 693 100.00 
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ตัวแปรภูมิหลัง 
สังกัดโรงเรียน 

สพฐ. กทม. สช. รวม 
ระดับช้ัน 
ม.1 79 34.35 75 32.33 71 30.74 225 32.47 
ม.2 77 33.48 80 34.48 76 32.90 233 33.62 
ม.3 74 32.17 77 33.19 84 36.36 235 33.91 

รวม 230 100.00 232 100.00 231 100.00 693 100.00 
เกรดเฉลี่ย 
ต่ ากว่า 1.50 3 1.30 8 3.45 7 3.03 18 2.60 
1.50 – 2.00 15 6.52 39 16.81 18 7.79 72 10.39 
2.01 – 2.50 13 5.65 32 13.79 20 8.66 65 9.38 
2.51 – 3.00 17 7.39 61 26.29 58 25.11 136 19.62 
3.01 – 3.50 29 12.61 55 23.71 70 30.30 154 22.22 
3.51 – 4.00 146 63.48 26 11.21 53 22.94 225 32.47 
ไม่ตอบ 7 3.04 11 4.74 5 2.16 23 3.32 

รวม 230 100.00 232 100.00 231 100.00 693 100.00 
เงินค่าขนมท่ีได้รับจากผู้ปกครอง 
โดยเฉลี่ย บาท / วัน 
ต่ ากว่า 50    บาท 13 5.65 52 22.41 9 3.90 74 10.68 
50 - 100บาท 153 66.52 143 61.64 101 43.72 397 57.29 
101 – 150   บาท 48 20.87 20 8.62 44 19.05 112 16.16 
151 – 200   บาท 7 3.04 6 2.59 28 12.12 41 5.92 
มากกว่า 200 บาท 4 1.74 4 1.72 16 6.93 24 3.46 
ไม่ตอบ 5 2.17 7 3.02 33 14.29 45 6.49 

รวม 230 100.00 232 100.00 231 100.00 693 100.00 
จ านวนการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา/  

กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ในโรงเรียน 

ไม่เคยเข้าร่วม 6 2.61 13 5.60 63 27.27 82 11.83 
1   ครั้ง/เทอม 42 18.26 84 36.21 43 18.61 169 24.39 
2   ครั้ง/เทอม 80 34.78 63 27.16 42 18.18 185 26.70 
3   ครั้ง/เทอม 30 13.04 26 11.21 34 14.72 90 12.99 
4   ครั้ง/เทอม 35 15.22 11 4.74 15 6.49 61 8.80 
5   ครั้ง/เทอม 16 6.96 8 3.45 17 7.36 41 5.92 
มากกว่า 5  ครั้ง/เทอม 18 7.83 15 6.47 16 6.93 49 7.07 
ไม่ตอบ 3 1.30 12 5.17 1 0.43 16 2.31 

รวม 230 100.00 232 100.00 231 100.00 693 100.00 
การเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา / 
กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์อื่นท่ีไม่ใช ่
กิจกรรมของโรงเรียน 
เคย 125 54.35 85 36.64 108 46.75 318 45.89 
ไม่เคย 104 45.22 147 63.36 123 53.25 374 53.97 
ไม่ตอบ 1 0.43 0 0.00 0 0.00 1 0.14 

รวม 230 100.00 232 100.00 231 100.00 693 100.00 
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ลักษณะกิจกรรมจิตอาสา/บ าเพ็ญประโยชน์ที่นักเรียนเข้าร่วม 
 กิจกรรมจิตอาสา/บ าเพ็ญประโยชน์ในโรงเรียนส่วนมากที่นักเรียนทั้ง 3 สังกัด เข้าร่วมมาก
ที่สุด คือ การรักษาสภาพแวดล้อม เก็บขยะริมทาง (ร้อยละ 21.54) รองลงมาคือ การท าความสะอาด
พ้ืนที่สาธารณะ (ร้อยละ 20.51) โดยนักเรียนในสังกัด สพฐ. มีจ านวนนักเรียนเข้าร่วมทั้ง 2 กิจกรรมนี้
มากกว่านักเรียนในสังกัด กทม. และ สช. ส่วนกิจกรรมจิตอาสาของโรงเรียนส่วนมากที่นักเรียนทั้ง 3 
สังกัด เข้าร่วมน้อยที่สุด คือ การตั้งหน่วยบริจาคช่วยผู้ประสบภัย (ร้อยละ 2.67) และการบริการ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัยตามโรงพยาบาล (ร้อยละ 2.37) โดยนักเรียนในสังกัด สพฐ. มีนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมการตั้งหน่วยบริจาคช่วยผู้ประสบภัยน้อยกว่านักเรียนในสังกัดอ่ืนๆ และ นักเรียนในสังกัด 
กทม. มีนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการบริการช่วยเหลือผู้ประสบภัยตามโรงพยาบาลน้อยกว่าสังกัดอ่ืนๆ 
รายละเอียดดังตาราง 4.2 และรูปภาพ 4.1 
 
ตาราง 4.2 ลักษณะกิจกรรมจิตอาสาของโรงเรียนในแต่ละสังกัดที่นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 

ลักษณะกิจกรรมจิตอาสา 

สังกัดโรงเรียน 

สพฐ. กทม. สช. รวม 

N % N % N % N % 

1 จัดกิจกรรมวันเด็กให้น้องๆ 44 7.17 59 10.12 28 6.21 131 7.95 

2 .ท าความสะอาดพืน้ที่สาธารณะ 141 22.96 109 18.70 88 19.51 338 20.51 

3 ปลูกป่าชายเลน 36 5.86 24 4.12 43 9.53 103 6.25 

4 พัฒนาสุขาโรงเรียน/วัด 44 7.17 46 7.89 25 5.54 115 6.98 

5 บริการช่วยเหลือผู้ป่วยตามโรงพยาบาล 12 1.95 11 1.89 16 3.55 39 2.37 

6 สอนร า/ดนตรีให้นอ้งในโรงเรียนหรอืชุมชน 21 3.42 39 6.69 14 3.10 74 4.49 

7 ร่วมรณรงคอ์นรุักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย 49 7.98 61 10.46 43 9.53 153 9.28 

8 ปันหนังสือปันความรู้สู่นอ้งผู้ดอ้ยโอกาส 36 5.86 26 4.46 29 6.43 91 5.52 

9 อ่านหนังสือหรอืเล่านทิานให้คนตาบอด/น้องๆฟัง 34 5.54 25 4.29 12 2.66 71 4.31 

10 อาสาพัฒนาชมุชน/โรงเรียน 47 7.65 56 9.61 31 6.87 134 8.13 

11 รักษาสภาพแวดล้อม เก็บขยะรมิทาง 141 22.96 117 20.07 97 21.51 355 21.54 

12 ตั้งหน่วยบริจาคช่วยผู้ประสบภัย 9 1.47 10 1.72 25 5.54 44 2.67 

รวม 614 100.00 583 100.00 451 100.00 1648 100.00 
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 1. จัดกจิกรรมวันเดก็ให้น้องๆ  2. ท าความสะอาดพืน้ที่สาธารณะ   
 3. ปลูกป่าชายเลน 4. พัฒนาสุขาโรงเรียน/วัด  
 5. บริการช่วยเหลือผู้ป่วยตามโรงพยาบาล 6. สอนร า/ดนตร ีให้น้องในโรงเรียนหรือชมุชน 
 7. ร่วมรณรงคอ์นรุกัษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย 8. ปันหนังสือปันความรู้สู่นอ้งผู้ดอ้ยโอกาส 
 9. อ่านหนังสือหรือเล่านทิานให้คนตาบอด/น้องๆฟัง 10. อาสาพัฒนาชุมชน/โรงเรียน 
 11. รักษาสภาพแวดลอ้ม/เก็บขยะริมทาง 12. ตั้งหน่วยรับบริจาคชว่ยผู้ประสบภัย 

 
ภาพ 4.1 แผนภูมิเปรียบเทียบลักษณะกิจกรรมจิตอาสาในโรงเรียนแต่ละสังกัด 

 
กิจกรรมจิตอาสา/บ าเพ็ญประโยชน์ในหน่วยงานภายนอกโรงเรียนส่วนมากที่นักเรียนทั้ง 3 

สังกัด เข้าร่วมมากที่สุด คือกิจกรรมพัฒนาชุมชน ท าความสะอาดวัดหรือที่สาธารณะ (ร้อยละ 54.46) 
รองลงมา คือ กิจกรรมร่วมบริจาคทรัพย์สินและสิ่งของ (ร้อยละ 19.64) และกิจกรรมอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม เช่นปลูกป่า ปลูกป่าชายเลน ปลูกปะการัง (ร้อยละ 16.96) รายละเอียดดังตาราง 4.3  
 
ตาราง 4.3 ลักษณะกิจกรรมจิตอาสาอ่ืนๆที่นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียน 

ลักษณะกิจกรรมจิตอาสา 

สังกัดโรงเรียน 

สพฐ. กทม. สช. รวม 

N % N % N % N % 

พัฒนาชุมชน ท าความสะอาดวัดหรอืที่สาธารณะ 49 49.49 22 59.46 51 57.95 122 54.46 

ร่วมบรจิาคทรัพย์สินและสิ่งของ 25 25.25 4 10.81 15 17.05 44 19.64 

อนรุักษ์สิ่งแวดลอ้ม เช่นปลกูป่า ปลูกป่าชายเลน 
ปลูกปะการัง 

17 17.17 6 16.22 15 17.05 38 16.96 

กิจกรรมอืน่ๆ 8 8.08 5 13.51 7 7.95 20 8.93 

รวม 99 100.00 37 100.00 88 100.00 224 100.00 

หมายเหตุ: กิจกรรมอื่นๆ เช่น บริการผู้ป่วย ท าสุขาให้ผู้ประสบภัยน้ าท่วม ดแูลผู้สูงอายุ ช่วยเหลือโรงเรียนในชนบท สอนร าให้เดก็ในชุมชน อ่าน
หนังสือให้นอ้งและคนตาบอดฟัง เป็นต้น 
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ตอนที่ 1 การวิเคราะห์สถิติพื้นฐานของข้อค าถามแบบวัดจิตอาสา 
 ก่อนน าเสนอผลการวิเคราะห์คุณภาพของแบบวัดจิตอาสา และการวิเคราะห์ระดับจิตอาสา
และระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิง
จริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามภูมิหลังของนักเรียน ผู้วิจัย
ขอเสนอผลการวิเคราะห์สถิติพ้ืนฐานของข้อค าถามแบบวัดจิตอาสา เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการวิเคราะห์
ข้อมูลต่อไป โดยได้น าเสนอข้อมูลต่อไปนี้ 
 
1.1 ร้อยละของผู้ตอบแต่ละข้อค าถามของแบบวัดจิตอาสา 

ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติพ้ืนฐานของตัวแปรที่เกี่ยวข้องกับจิตอาสา จ านวน 3 องค์ประกอบ 
ได้แก่ การช่วยเหลือผู้อ่ืนการเสียสละต่อสังคมและความมุ่งมั่นพัฒนาพบว่า องค์ประกอบด้านการ
ช่วยเหลือผู้อ่ืน (ข้อค าถามที่ 1-6)นักเรียนส่วนใหญ่มีเหตุผลในการท าจิตอาสาอยู่ในขั้นที่ 6 (ท าตาม
ความต้องการของตนเองโดยไม่หวังสิ่งตอบแทน เพ่ือให้เพ่ือนมนุษย์ด้วยกันอยู่อย่างมีความสุข) 
รองลงมามีเหตุผลในการท าจิตอาสาอยู่ในขั้นที่ 4 (ท าเพราะเป็นหน้าที่) องค์ประกอบด้านการเสียสละ
ต่อสังคม (ข้อค าถามที่ 7- 12) นักเรียนส่วนใหญ่ไม่เคยกระท าพฤติกรรมจิตอาสาดังกล่าว รองลงมามี
เหตุผลในการท าจิตอาสาอยู่ในขั้นที่ 5 (ท าตามความเห็นชอบของตน โดยยึดความถูกต้องหรือ
ประโยชน์ส่วนรวมเป็นที่ตั้ง) องค์ประกอบความมุ่งมั่นพัฒนา (ข้อค าถามที่ 13 -18) นักเรียนส่วนใหญ่
ไม่เคยกระท าพฤติกรรมจิตอาสาดังกล่าว รองลงมามีเหตุผลในการท าจิตอาสาอยู่ในขั้นที่ 6 (ท าตาม
ความต้องการของตนเองโดยไม่หวังสิ่งตอบแทน เพ่ือให้เพ่ือนมนุษย์ด้วยกันอยู่อย่างมีความสุข)
รายละเอียดดังตาราง 4.4 

 
ตาราง 4.4 ร้อยละของผู้ตอบค าถามของแบบวัดจิตอาสาแต่ละข้อ 

รายการข้อค าถาม 
(ท่านเคยท าหรือปฏิบัติดังสถานการณ์ต่อไปนี้หรือไม่) 

ไม่เคย 
(0) 

ระดับเหตุผลในการกระท าจติอาสา 

1 2 3 4 5 6 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

การช่วยเหลือผู้อื่น 

1. ช่วยครูถือของ 30 35 22 26 235 143 202 
4.33 5.05 3.17 3.75 33.91 20.63 29.15 

2. อาสาท าธุระให้ครูแม้วา่ครูจะขอความช่วยเหลือโดย
ไม่เจาะจง 

183 38 33 100 204 22 113 
26.41 5.48 4.76 14.43 29.44 3.17 16.31 

3. เมื่อเพื่อนมีปัญหาไม่สบายใจ ทา่นเขา้ไปปลอบหรือ
ให้ค าปรึกษา 

66 13 29 26 169 153 237 
9.52 1.88 4.18 3.75 24.39 22.08 34.20 

4. สอนการบ้านให้รุ่นนอ้ง/ เพื่อนเม่ือตวัเองสามารถ
สอนได้ 

131 30 177 65 13 92 185 
18.90 4.33 25.54 9.38 1.88 13.28 26.70 
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รายการข้อค าถาม 
(ท่านเคยท าหรือปฏิบัติดังสถานการณ์ต่อไปนี้หรือไม่) 

ไม่เคย 
(0) 

ระดับเหตุผลในการกระท าจติอาสา 

1 2 3 4 5 6 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

5. ให้เพื่อนยืมปากกา หรืออุปกรณ์การเรียน 31 22 88 20 269 153 110 
4.47 3.17 12.70 2.89 38.82 22.08 15.87 

6. แบ่งขนม อาหาร หรือเครื่องดื่มให้แก่ผู้อื่น 44 35 210 23 64 45 272 
6.35 5.05 30.30 3.32 9.24 6.49 39.25 

การเสียสละต่อสังคม 

7. ให้สิ่งของ เช่น เส้ือผ้า ของเล่น อาหาร ฯลฯ ให้แก่
ผู้อื่น แม้วา่ตนเองจะไม่ได้มีสิ่งของเหล่านี้อย่างเหลือเฟือ 

205 11 22 34 67 239 115 

29.58 1.59 3.17 4.91 9.67 34.49 16.59 

8. ยอมสละสิ่งของส าคัญ หรือโอกาสดีๆของตนให้แก่
คนที่มีความจ าเป็นมากกว่า 

218 41 29 20 87 184 114 

31.46 5.92 4.18 2.89 12.55 26.55 16.45 

9. หยุดช่วยเหลือคนที่ก าลังเดือดร้อนเช่น ท าของตก
กระจาย ขนขา้วของหนัก แม้วา่ตนเองต้องรีบไปท าธุระ 

184 26 55 31 88 101 208 
26.55 3.75 7.94 4.47 12.70 14.57 30.01 

10. เข้าร่วมกิจกรรมชว่ยเหลือสังคมในช่วงปิดเทอม/
ช่วงวันหยุด 

302 18 31 48 54 148 92 
43.58 2.60 4.47 6.93 7.79 21.36 13.28 

11. ช่วยงานคนอื่นแมว้่าจะท าให้ตนเองเหน็ดเหนื่อย 114 52 35 99 132 135 126 
16.45 7.50 5.05 14.29 19.05 19.48 18.18 

12. แม้จะรู้สึกเหนื่อยหล้าแตก่็ยังช่วยเหลือคนที่ก าลัง
ท างานหนัก เช่น ขนของ  ยกของ เข็นรถ เป็นต้น 

173 33 69 45 125 76 172 

24.96 4.76 9.96 6.49 18.04 10.97 24.82 

ความมุ่งมั่นพัฒนา 

13. ร่วมมือกับเพื่อนๆชว่ยกันจัดตกแต่งห้องเรียนให้
สวยงาม 

118 61 38 54 144 131 147 
17.03 8.80 5.48 7.79 20.78 18.90 21.21 

14. ท าความสะอาดห้องเรียนแม้ไม่ใช่เวรประจ าวัน 220 24 74 32 57 124 162 
31.75 3.46 10.68 4.62 8.23 17.89 23.38 

15. เก็บขยะหรือท าความสะอาดบริเวณของโรงเรียน 117 89 31 79 118 127 132 
16.88 12.84 4.47 11.40 17.03 18.33 19.05 

16. แจ้งครูหรือบุคคลที่เกี่ยวข้องทราบทันที เมื่อพบ 
เห็นอาคารสถานที่หรือ ทรัพย์สินของโรงเรียน เสียหาย
หรือช ารุด 

301 17 34 38 108 65 130 
43.43 2.45 4.91 5.48 15.58 9.38 18.76 

17. เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาชุมชน 327 16 59 41 81 41 128 
47.19 2.31 8.51 5.92 11.69 5.92 18.47 

18. เก็บขยะหรือท าความสะอาดในที่สาธารณะ 195 30 28 53 62 161 164 
28.14 4.33 4.04 7.65 8.95 23.23 23.67 

หมายเหตุ: 0 = ไม่เคยกระท า 1= ท าเพราะถูกบังคับ กลัวคนอื่นต าหนิ/กลัวถูกลงโทษ  2=ท าเพราะต้องการได้รับรางวัลผลตอบแทนที่
น่าพึงพอใจ 3= ท าตามความเห็นชอบของเพื่อน ครู พ่อแม่/ท าตามเพราะคนอื่นเห็นว่าดี เพื่อจะได้เป็นที่ยอมรับทางสังคม 4=ท าตาม
กฎระเบียบ ข้อตกลงของบ้าน กลุ่มเพื่อน โรงเรียน ชุมชน /เป็นการท าตามหน้าที่ 5= ท าตามความเห็นชอบของตน โดยยึดความถูกต้อง
หรือประโยชน์ส่วนรวมเป็นที่ตั้ง 6=ท าตามความต้องการของตนเองโดยไม่หวังสิ่งตอบแทน เพื่อให้เพื่อนมนุษย์ด้วยกันอยู่อย่างมี
ความสุข 
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1.2 ค่าสถิติพื้นฐานของข้อค าถามแบบวัดจิตอาสา 
ผู้วิจัยขอน าเสนอค่าสถิติพ้ืนฐานของข้อค าถามแบบวัดจิตอาสาตามองค์ประกอบทั้ง 3 

องค์ประกอบ โดยน าเสนอค่าสถิติพ้ืนฐานต่อไปนี้ คือ ค่าเฉลี่ย (mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) 
ความเบ้ (Sk) ความโด่ง (Ku) การกระจายของข้อมูล (CV) ค่าต่ าสุด (Min) ค่าสูงสุด (Max) 

ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติพ้ืนฐานของข้อค าถามแบบวัดจิตอาสาทั้ง 18 ข้อ โดยภาพรวมมี
ค่าเฉลี่ยจิตอาสาในระดับปานกลาง (mean = 3.29, SD= 1.25) เมื่อพิจารณาแยกตามองค์ประกอบ 
จ านวน 3 องค์ประกอบ พบว่า องค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืน มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด (mean = 
3.76, SD= 1.19) รองลงมาคือ การเสียสละต่อสังคม (mean = 3.15, SD= 1.51) และความมุ่งมั่น
พัฒนา (mean = 2.97, SD= 1.57) ตามล าดับ  คะแนนต่ าสุดและคะแนนสู งสุดของแต่ละ
องค์ประกอบมีค่าตรงกัน คือ 0 และ 6 คะแนนตามล าดับ เมื่อพิจารณาค่าการกระจายของข้อมูล 
(CV) พบว่าองค์ประกอบความมุ่งมั่นพัฒนา มีการกระจายของข้อมูลสูงที่สุด (CV = 52.86) รองลงมา
คือ การเสียสละต่อสังคม (CV = 48.08) และการช่วยเหลือผู้อ่ืน (CV = 31.67) ตามล าดับ ในการ
ทดสอบความเป็นโค้งปกติของลักษณะการแจงแจงข้อมูลด้วยสถิติ z-test พบว่า ข้อมูลส่วนใหญ่มีการ
กระจายไม่เป็นโค้งปกติ แต่มีลักษณะเป็นเบ้ซ้าย แสดงว่านักเรียนส่วนใหญ่มีคะแนนจากแบบวัดจิต
อาสาสูงกว่าค่าเฉลี่ยและมีคะแนนกระจายกันมาก รายละเอียดดังตาราง 4.5 

 
ตาราง 4.5 ค่าสถิติพ้ืนฐานของข้อค าถามแบบวัดจิตอาสา 
ข้อค าถาม 
ท่านเคยท าหรือปฏิบัติดังสถานการณ์ต่อไปนี้หรือไม่ 

Mean SD Sk Ku CV (%) Min Max 

รวมระดับจิตอาสา (18 ข้อ) 3.29 1.25 -0.09 -0.39* 37.99 0 6 

การช่วยเหลือผู้อื่น (ข้อ 1-6) 3.76 1.19 -0.58* 0.27 31.67 0 6 

1. ช่วยอาจารย์ถือของ 4.36 1.599 -1.16* 0.92* 36.63 0 6 
2. อาสาท าธุระให้ครูแมว้่าครจูะขอความชว่ยเหลือโดยไม่
เจาะจง 

2.90 2.13 -0.13 -1.26* 73.44 0 6 

3. เมื่อเพื่อนมีปัญหาไม่สบายใจ ท่านเข้าไปปลอบหรือให้
ค าปรึกษา 

4.35 1.84 -1.23* .57* 42.24 0 6 

4. สอนการบ้านให้รุ่นน้อง/ เพือ่นเมือ่ตัวเองสามารถสอนได้ 3.18 2.25 -0.01 -1.47* 70.82 0 6 
5. ให้เพื่อนยืมปากกา หรืออุปกรณก์ารเรียน 3.98 1.55 -0.85* .26 38.89 0 6 
6.แบ่งขนม อาหาร หรอืเครือ่งดื่มให้แก่ผูอ้ืน่ 3.81 2.08 -0.24* -1.45* 54.61 0 6 

การเสียสละต่อสังคม (7-12 ข้อ) 3.15 1.51 -.07 -.83* 48.08 0 6 
7. ให้สิ่งของ เช่น เสื้อผ้า ของเลน่ อาหาร ฯลฯ ให้แก่ผูอ้ื่น 
แม้ว่าตนเองจะไม่ได้มสีิ่งของเหล่านีอ้ย่างเหลือเฟอื 

3.33 2.37 -0.49* -1.47* 71.15 0 6 

8. ยอมสละสิ่งของส าคัญ หรอืโอกาสดีๆ ของตนให้แก่คนทีม่ี
ความจ าเปน็มากกว่า 

3.05 2.40 -0.23* -1.66* 78.95 0 6 

9. หยุดช่วยเหลือคนที่ก าลงัเดอืดรอ้นเช่น ท าของตกกระจาย
ขนข้าวของหนัก แมว้่าตนเองตอ้งรีบไปท าธรุะ 

3.37 2.43 -0.33* -1.53* 72.14 0 6 
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ข้อค าถาม 
ท่านเคยท าหรือปฏิบัติดังสถานการณ์ต่อไปนี้หรือไม่ 

Mean SD Sk Ku CV (%) Min Max 

10. เข้ารว่มกจิกรรมช่วยเหลอืสังคมในช่วงปิดเทอม/ช่วง
วันหยุด 

2.50 2.44 0.17 -1.71* 97.64 0 6 

11. ช่วยงานคนอื่นแม้ว่าจะท าให้ตนเองเหนด็เหนื่อย 3.43 2.06 -0.46* -1.08* 60.13 0 6 
12. แม้จะรู้สกึเหนือ่ยหล้าแตก่็ยังช่วยเหลือคนทีก่ าลังท างาน
หนัก เช่น ขนของ  ยกของ เข็นรถ เป็นตน้ 

3.20 2.31 -0.22* -1.46* 72.32 0 6 

ความมุ่งม่ันพัฒนา (13-18ข้อ) 2.97 1.57 .02 -.82* 52.86 0 6 
13. ร่วมมอืกับเพื่อนๆชว่ยกันจัดตกแต่งห้องเรียนให้สวยงาม 3.48 2.14 -0.47* -1.18* 61.54 0 6 

14. ท าความสะอาดห้องเรียนแม้ไม่ใชเ่วรประจ าวนั 3.01 2.45 -0.09 -1.66* 81.38 0 6 

15. เก็บขยะหรอืท าความสะอาดบรเิวณของโรงเรียน 3.30 2.15 -0.31* -1.33* 65.08 0 6 
16. แจ้งครูหรือบุคคลที่เกี่ยวข้องทราบทันท ีเมื่อพบ เห็น
อาคารสถานที่หรือ ทรัพย์สินของโรงเรียน เสียหายหรือช ารุด 

2.51 2.46 0.21* -1.64* 98.10 0 6 

17. เข้ารว่มกจิกรรมพัฒนาชุมชน 2.24 2.42 0.45* -1.45* 108.09 0 6 
18. เก็บขยะหรอืท าความสะอาดในที่สาธารณะ 3.29 2.41 -0.34* -1.55* 73.24 0 6 

หมายเหตุ * หมายถึง ค่ากระจายไม่เป็นโค้งปกติ (Sig. >2)   N = 693           SE of Sk = .09         SE of Ku = .19     

 
ตอนที่ 2 การวิเคราะห์เพื่อตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดจิตอาสา 
 การวิเคราะห์เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดจิตอาสา ประกอบด้วยผลการตรวจสอบ
ความตรงเชิงเนื้อหา ความเป็นปรนัย ค่าอ านาจจ าแนก ผลการตรวจสอบคุณภาพความเที่ยงแบบ
สอดคล้องภายในของแบบวัดจิตอาสา และผลการตรวจสอบความตรงตามโครงสร้างของโมเดลการวัด
จิตอาสาโดยมีรายละเอียดดังนี้  
 
2.1 ความตรงเชิงเนื้อหาของแบบวัดจิตอาสา 

การตรวจสอบความเหมาะสม ความครอบคลุมตามนิยามและข้อค าถามที่สร้างขึ้นในการวัด
จิตอาสาของข้อค าถามประสบการณ์18 ข้อผู้วิจัยตรวจสอบด้วยการหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่าง
ข้อค าถามกับเนื้อหา (IOC) จากผู้ทรงคุณวุฒิ 6 ท่าน โดยใช้เกณฑ์ 0.50 ขึ้นไป ถือว่าผ่านเกณฑ์ โดย
การพิจารณาค่า IOC จะพิจารณาอยู่ 2 ส่วนคือ 1) ค าถามสถานการณ์ 2) เหตุผลของการกระท า
พฤติกรรมจิตอาสาตามเหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาของ
แบบวัดจิตอาสา พบว่า แบบวัดจิตอาสาที่สร้างขึ้นมีค่า IOC ผ่านเกณฑ์ เมื่อพิจารณาค่า IOC ใน
องค์ประกอบในแต่ละด้าน พบว่า 

 ในองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืน ข้อค าถามประสบการณ์ 6 ข้อ มีความตรงเชิงเนื้อหา
ข้อค าถามประสบการณ์ มีค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.50 - 1.00 โดยค่า IOC ของเหตุผลในการกระท า
พฤติกรรมจิตอาสาตามเหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กมีค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.50 – 1.00           
(0.50 มี 6 ข้อ, 0.67 มี 7 ข้อและ 1.00 มี 23 ข้อ) 
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ในองค์ประกอบด้านการเสียสละต่อสังคม มีข้อค าถามประสบการณ์ทั้ง 6 ข้อ มีค่าดัชนีความ
สอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับเนื้อหา (IOC) อยู่ระหว่าง 0.67 -1.00 โดยเหตุผลในการกระท า
พฤติกรรมจิตอาสาตามเหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กมีค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.50 – 1.00         
(0.50 มี 7 ข้อ, 0.67 มี 4 ข้อ, 0.83 มี 11 ข้อและ 1.00 มี 14 ข้อ) 

องค์ประกอบด้านความมุ่งมั่นพัฒนา ข้อค าถามประสบการณ์ทั้ง 6 ข้อ มีค่าดัชนีความ
สอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับเนื้อหา (IOC) อยู่ระหว่าง 0.67 -1.00 โดยเหตุผลในการกระท า
พฤติกรรมจิตอาสาตามเหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กมีค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.50 – 1.00         
(0.50 มี 6 ข้อ, 0.67 มี 1 ข้อ, 0.83 มี 13 ข้อและ 1.00 มี 16 ข้อ)  

 
2.2 ความเป็นปรนัยของแบบวัดจิตอาสา 
 การตรวจสอบความเป็นปรนัยของแบบวัดจิตอาสาเพ่ือ 1) ให้ผู้ตอบแบบวัดจิตอาสามีความ
เข้าใจความหมายของข้อค าถามได้ตรงกันรวมทั้งเข้าใจในวิธีการตอบแบบวัด และ 2) ความเป็นปรนัย
ในการให้คะแนน และการแปลผลของแบบวัดจิตอาสา ผู้ที่น าแบบวัดไปใช้ต้องมีความเข้าใจในการให้
คะแนน และการแปลผลของแบบวัดจิตอาสาได้ตรงกัน โดยความเป็นปรนัยของแบบวัดจิตอาสาได้
จากการตรวจสอบภาษาและความเหมาะสมของข้อค าถามของผู้ทรงคุณวุฒิและพิจารณาความ
สมบูรณ์ของแบบวัดที่ได้จาการเก็บรวบรวมข้อมูล ซึ่งพบว่า แบบวัดมีความเป็นปรนัยด้านภาษาที่ใช้ มี
ความเป็นปรนัยด้านการตอบแบบวัด คือนักเรียนร้อยละ 94.17 ตอบแบบวัดจิตอาสาได้ถูกต้อง  

ความเป็นปรนัยในการให้คะแนนและการแปลผลวิเคราะห์ได้จากค่า IOC เนื่องจากการ
พัฒนาแบบวัดจิตอาสานี้ก าหนดคะแนนระดับจิตอาสาตามขั้นเหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กซึ่ง
เหตุผลแต่ละข้อผ่านการพิจารณาค่า IOC จากผู้ทรงคุณวุฒิ โดยเหตุผลในแต่ละข้อสามารถวัดได้ตรง
ตามขั้นของโคลเบอร์ก (ค่า IOC เท่ากับ 0.50 ขึ้นไป) และการแปลผลของผู้วิจัยได้แปลตามนิยามของ
จิตอาสาซึ่งมีความสอดคล้องกันกับระดับเหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก ดังนั้นจึงสรุปได้ว่าแบบ
วัดจิตอาสานี้มีความเป็นปรนัยในการให้คะแนนและการแปลผล 
 
2.3 ค่าอ านาจจ าแนกของแบบวัดจิตอาสา 

ผลการวิเคราะห์ค่าอ านาจจ าแนกของข้อค าถามรายข้อโดยใช้เทคนิค  25 เปอร์เซ็นต์ของ 
กลุ่มสูงและกลุ่มต่ า แล้วทดสอบด้วย t-test พบว่า ข้อค าถามทั้ง 18 ข้อมีค่า t อยู่ระหว่าง 9.25 – 
24.66 แบบวัดจิตอาสามีค่าอ านาจจ าแนกของข้อค าถามรายข้อที่สามารถจ าแนกระหว่างคนที่ได้
คะแนนสูงกับคนที่ได้คะแนนต่ าทุกข้อ (ค่า p < 0.05 ) เมื่อวิเคราะห์ค่าอ านาจจ าแนกโดยการ
วิเคราะห์สหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวมทั้งฉบับ (Corrected Item-Total 
Correlation) พบว่าข้อค าถามมีค่าสหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวมทั้งฉบับอยู่
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ระหว่าง 0.37 – 0.57 ซึ่งอยู่ ในเกณฑ์ใช้ได้ ข้อที่มีค่าอ านาจจ าแนกสูงสุด คือ ข้อ 8 (t=24.66, 
Corrected Item-Total Correlation = 0.57) ส่วนข้อที่มีค่าอ านาจจ าแนกต่ าสุด คือ ข้อ 5 (t=9.25, 
Corrected Item-Total Correlation = 0.37)  

 
ตาราง 4.6 ผลการวิเคราะห์ค่าอ านาจจ าแนกข้อค าถามรายข้อของแบบวัดจิตอาสา 

ข้อค าถาม t 
Corrected 
Item-Total 
Correlation 

ข้อค าถาม t 
Corrected 
Item-Total 
Correlation 

ข้อค าถาม t 
Corrected 
Item-Total 
Correlation 

ข้อ 1 12.75** 0.46 ข้อ 7 20.16** 0.53 ข้อ 13 17.92** 0.54 
ข้อ 2 17.02** 0.47 ข้อ 8 20.61** 0.53 ข้อ 14 21.24** 0.53 
ข้อ 3 13.29** 0.48 ข้อ 9 18.74** 0.49 ข้อ 15 19.28** 0.56 
ข้อ 4 13.47** 0.42 ข้อ 10 18.45** 0.50 ข้อ16 18.76** 0.50 
ข้อ 5 9.25** 0.37 ข้อ 11 14.69** 0.48 ข้อ 17 16.84** 0.47 
ข้อ 6 15.40** 0.47 ข้อ 12 18.90** 0.49 ข้อ 18 24.66** 0.57 

หมายเหตุ: * p < 0.05, **p < 0.01 

 
2.4 ความเที่ยงของแบบวัดจิตอาสา 

ผลการตรวจสอบความเที่ยงแบบสอดคล้องภายใน (internal consistency) ของแบบวัดจิต
อาสา โดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) พบว่าแบบวัด
จิตอาสามีค่าความเที่ยงทั้งฉบับเท่ากับ 0.87 ถือว่าอยู่ในเกณฑ์ดี แต่มีค่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน
ของการวัดค่อนข้างสูง (SEM= 7.99) เมื่อพิจารณาค่าความเที่ยงตามองค์ประกอบพบว่า ค่าความ
เที่ยงองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อื่นเท่ากับ 0.68 ซึ่งเป็นองค์ประกอบที่มีค่าความเที่ยงน้อยที่สุด
และถือว่ามีค่าความเที่ยงค่อนข้างต่ า  ค่าความเที่ยงองค์ประกอบด้านการเสียสละต่อสังคมและความ
มุ่งมั่นพัฒนาอยู่ในระดับเกณฑ์ดี โดยมีค่าความเที่ยงเท่ากับ 0.72 และ 0.76 ตามล าดับ ทั้ง 3 
องค์ประกอบมีค่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการวัดค่อนข้างสูง (SEM = 4.06, 4.80 และ 4.66 
ตามล าดับ) และเมื่อพิจารณาค่า Cronbach’s alphaif Item Deleted ของข้อค าถามทั้ง 18 ข้อ 
พบว่ามีคุณภาพอยู่ในเกณฑ์ท้ังหมด รายละเอียดดังตาราง 4.7 
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ตาราง 4.7 ค่าความเที่ยงของแบบวัดจิตอาสา 

ข้อท่ี 

Cronbach’s alphaif Item 
Deleted 

ข้อท่ี 

Cronbach’s alphaif Item 
Deleted 

ข้อท่ี 

Cronbach’s alphaif Item 
Deleted 

วิเคราะห์ท้ังฉบับ 
วิเคราะห์ราย
องค์ประกอบ 

วิเคราะห์ท้ังฉบับ 
วิเคราะห์ราย
องค์ประกอบ 

วิเคราะห์ท้ังฉบับ 
วิเคราะห์ราย
องค์ประกอบ 

1 0.87 0.63 7 0.87 0.67 13 0.87 0.72 

2 0.87 0.65 8 0.87 0.67 14 0.87 0.72 

3 0.87 0.62 9 0.87 0.69 15 0.86 0.72 

4 0.87 0.65 10 0.87 0.69 16 0.87 0.73 

5 0.87 0.64 11 0.87 0.69 17 0.87 0.73 

6 0.87 0.63 12 0.87 0.69 18 0.86 0.71 

ค่าความเท่ียงรายองค์ประกอบ 

       การช่วยเหลือผู้อืน่                 α= .68      SEM  =   4.06 

       การเสียสละตอ่สังคม              α= .72      SEM  =   4.80 

ความมุ่งมัน่พัฒนา                        α=  .76     SEM  =   4.66 

ค่าความเท่ียงท้ังฉบับ                  α= .87      SEM  =  7.99  

  
2.5 ความความตรงเชิงโครงสร้างของโมเดลการวัดจิตอาสา  
 จากการพัฒนาแบบวัดจิตอาสาส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นโดยใช้แนวคิด
ทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กจากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง
และงานวิจัยเกี่ยวกับจิตอาสา สามารถแบ่งจิตอาสาออกเป็น 3 องค์ประกอบ คือ การช่วยเหลือผู้อ่ืน 
การเสียสละต่อสังคม และ ความมุ่งมั่นพัฒนา รวมจ านวนข้อค าถามทั้งหมด 18 ข้อ แยกเป็น
องค์ประกอบละ 6 ข้อค าถาม 
 การวิเคราะห์องค์ประกอบจะต้องมีการเตรียมเมทริกซ์สหสัมพันธ์ของตัวแปรที่จะวิเคราะห์ว่า
มี ค วาม เห มาะสมห รื อ ไม่  ซึ่ งดู จ ากค่ า  KMO (Kaiser-Meyer-Olkin measure of sampling 
adequacy) โดยควรมีค่ามากกว่า 0.5 ขึ้นไป และดูค่า Barlett’s test of sphericity ต้องมีนัยส าคัญ
ทางสถิติ งานวิจัยนี้ผู้วิจัยได้ตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของแบบวัดด้วยการวิเคราะห์
องค์ประกอบเชิงยืนยันส าหรับองค์ประกอบทั้ง 3 องค์ประกอบ และวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน
อันดับที่สองส าหรับโมเดลการวัดจิตอาสา ด้วยโปรแกรม LISREL โดยมีผลการวิเคราะห์ดังนี้ 
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2.5.1 การช่วยเหลือผู้อ่ืน 
 พิจารณาความสัมพันธ์ของข้อค าถามในองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืน จ านวน 6 ข้อ 
พบว่าข้อค าถามมีความสัมพันธ์อย่างมีนัยส าคัญทั้ง 15 คู่ โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์อยู่ระหว่าง
0.19 - 0.34  โดยมีค่า Kaiser-Meyer-Olkin measure of sampling adequacy (KMO) เท่ากับ
0.79 และมีค่า Barlett’s test of sphericity มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 แสดงว่าข้อค าถามมี
ความสัมพันธ์มากพอที่จะวิเคราะห์องค์ประกอบ รายละเอียดดังตาราง 4.8 
 
ตาราง 4.8 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และเมทริกซ์สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สันของ
องค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อื่น 

ข้อค าถาม ข้อ1 ข้อ2 ข้อ3 ข้อ4 ข้อ5 ข้อ6 

ข้อ1 1      
ข้อ2 0.30** 1     
ข้อ3 0.34** 0.25** 1    
ข้อ4 0.19** 0.28** 0.30** 1   
ข้อ5 0.28** 0.20** 0.27** 0.22** 1  
ข้อ6 0.28** 0.21** 0.32** 0.25** 0.32** 1 

Mean 4.36 2.90 4.35 3.18 3.98 3.81 

S.D. 1.60 2.13 1.84 2.25 1.55 2.08 

Bartlett’s test of Sphericity =516.31   df=15    P=0.000    KMO =  0.79 

หมายเหตุ  *p <0.05, **p <0.01 

ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของข้อค าถามในองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืน 
พบว่า โมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ พิจารณาจากค่าไค-สแควร์เท่ากับ 15.23 มีค่า
องศาอิสระ (df) เท่ากับ 8 ความน่าจะเป็น (p) เท่ากับ 0.05 ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) มีค่า
เท่ากับ 0.99 ซึ่งมีค่าเข้าใกล้ 1 ค่ารากท่ีสองของค่าเฉลี่ยก าลังสองของการประมาณค่า (RMSEA) มีค่า
เท่ากับ 0.04 

เมื่อพิจารณาค่าน้ าหนักของข้อค าถามในองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืน พบว่ามีค่าเป็น
บวกทุกข้อค าถาม โดยมีค่าอยู่ระหว่าง 0.47 – 0.58 ซึ่งข้อค าถามทั้ง 6 ข้อ มีน้ าหนักความส าคัญ
ใกล้เคียงกัน ข้อค าถามที่มีน้ าหนักความส าคัญมากที่สุด คือ ข้อ1และ 3  ส่วนข้อค าถามที่มีน้ าหนัก
ความส าคัญน้อยท่ีสุด คือ ข้อ 2  ดังตาราง 4.9 และรูปภาพ 4.2 
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ตาราง 4.9 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของข้อค าถามในองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือ
ผู้อื่น 

ข้อค าถาม 
น้ าหนักองค์ประกอบ 

t R2 
สปส.คะแนน
องค์ประกอบ b(SE) β 

ข้อ1 0.92 (0.07) 058 12.88 0.33 0.18 
ข้อ2 1.00 (0.09) 0.47 10.92 0.22 0.08 
ข้อ3 1.06 (0.08) 0.58 13.60 0.33 0.14 
ข้อ4 1.14 (0.10) 0.51 11.02 0.26 0.10 
ข้อ5 0.75 (0.07) 0.49 11.31 0.24 0.12 
ข้อ6 1.08 (0.09) 0.52 12.20 0.27 0.10 

Chi-Square = 15.23     df =  8                  P = 0.05    
GFI = 0.99                 AGFI =  0.98           RMR = 0.09                  RMSEA = 0.36 

 
 

 
 

ภาพ 4.2 การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันด้านการช่วยเหลือผู้อื่น 
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2.5.2 การเสียสละต่อสังคม 
 พิจารณาความสัมพันธ์ของข้อค าถามในองค์ประกอบด้านการเสียสละต่อสังคม จ านวน 6 ข้อ 
พบว่าข้อค าถามมีความสัมพันธ์อย่างมีนัยส าคัญทั้ง 15 คู่ โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์อยู่ระหว่าง
0.23 - 0.35  โดยมีค่า Kaiser-Meyer-Olkin measure of sampling adequacy (KMO) เท่ากับ
0.80 และมีค่า Barlett’s test of sphericity มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 แสดงว่าข้อค าถามมี
ความสัมพันธ์มากพอที่จะวิเคราะห์องค์ประกอบ รายละเอียดดังตาราง 4.10 
 
ตาราง 4.10 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และเมทริกซ์สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สันของ
องค์ประกอบด้านการเสียสละต่อสังคม 

ข้อค าถาม ข้อ7 ข้อ8 ข้อ9 ข้อ10 ข้อ11 ข้อ12 

ข้อ7 1      
ข้อ8 0.35** 1     
ข้อ9 0.32** 0.35** 1    
ข้อ10 0.33** 0.32** 0.23** 1   
ข้อ11 0.25** 0.29** 0.35** 0.28** 1  
ข้อ12 0.34** 0.34** 0.23** 0.26** 0.30** 1 

Mean 3.33 3.05 3.37 2.50 3.43 3.20 

S.D. 2.37 2.40 2.43 2.44 2.06 2.31 

Bartlett’s test of Sphericity = 636.07   df=15    P=0.00    KMO =  0.80 

หมายเหตุ  *p < .05, **p < .01 

 
ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของข้อค าถามในองค์ประกอบด้านการเสียสละต่อ

สังคม พบว่า โมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ พิจารณาจากค่าไค-สแควร์เท่ากับ 2.05 มี
ค่าองศาอิสระ (df) เท่ากับ 5 ความน่าจะเป็น (p) เท่ากับ 0.84 ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) มี
ค่าเท่ากับ 1.00 ค่ารากที่สองของค่าเฉลี่ยก าลังสองของการประมาณค่า (RMSEA) มีค่าเท่ากับ 0.00  

เมื่อพิจารณาค่าน้ าหนักของข้อค าถามในองค์ประกอบด้านการเสียสละต่อสังคม พบว่ามีค่า
เป็นบวกทุกข้อค าถาม โดยมีค่าอยู่ระหว่าง 0.43 – 0.61 ซึ่งข้อค าถามทั้ง 6 ข้อ มีน้ าหนักความส าคัญ
ใกล้เคียงกัน ข้อค าถามที่มีน้ าหนักความส าคัญมากที่สุด คือ ข้อ7  ส่วนข้อค าถามที่มีน้ าหนัก
ความส าคัญน้อยท่ีสุด คือ ข้อ 9 รายละเอียดดังตาราง 4.11 และรูปภาพ 4.3 
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ตาราง 4.11 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของข้อค าถามในองค์ประกอบด้านการเสียสละ
ต่อสังคม 

ข้อค าถาม 
น้ าหนักองค์ประกอบ 

t R2 
สปส.คะแนน
องค์ประกอบ b(SE) β 

ข้อ7 1.45 (0.11) 0.61 12.65 0.37 0.12    
ข้อ8 1.41 (0.11) 0.59 12.88 0.34 0.11      
ข้อ9 1.04 (0.11) 0.43 7.44 0.18      0.05     
ข้อ10 1.28 (0.11) 0.52 11.58 0.27      0.08 
ข้อ11 1.08 (0.10) 0.52 10.56 0.28      0.10     
ข้อ12 1.28 (0.10) 0.55 12.25 0.31 0.10 

Chi-Square = 2.05             df = 5                 P = 0.84  
GFI = 1.00                       AGFI = 1.00          RMR = 0.05             RMSEA = 0.00 

 
 

 
 
 

ภาพ 4.3 การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันด้านการเสียสละต่อสังคม 
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2.5.3 ความมุ่งม่ันพัฒนา 
 พิจารณาความสัมพันธ์ของข้อค าถามในองค์ประกอบความมุ่งมั่นพัฒนา จ านวน 6 ข้อ พบว่า
ข้อค าถามมีความสัมพันธ์อย่างมีนัยส าคัญทั้ง 15 คู่ โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์อยู่ระหว่าง 0.27 - 
0.42  โดยมีค่ า Kaiser-Meyer-Olkin measure of sampling adequacy (KMO) เท่ ากับ  0.81 
และมีค่า Barlett’s test of sphericity มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 แสดงว่าข้อค าถามมี
ความสัมพันธ์มากพอที่จะวิเคราะห์องค์ประกอบ รายละเอียดดังตาราง 4.12 
 
ตาราง 4.12 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และเมทริกซ์สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สันของ
องค์ประกอบความมุ่งมั่นพัฒนา 

ข้อค าถาม ข้อ13 ข้อ14 ข้อ15 ข้อ16 ข้อ17 ข้อ18 
ข้อ13 1      
ข้อ14 0.41** 1     
ข้อ15 0.35** 0.38** 1    
ข้อ16 0.35** 0.30** 0.34** 1   
ข้อ17 0.30** 0.28** 0.27** 0.33** 1  
ข้อ18 0.34** 0.37** 0.42** 0.27** 0.41** 1 
Mean 3.48 3.01 3.30 2.51 2.24 3.29 
S.D. 2.14 2.45 2.15 2.46 2.42 2.41 

Bartlett’s test of Sphericity =806.07   df=15    P=0.000    KMO =  .81 
หมายเหตุ  *p < .05, **p < .01 

 
ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของข้อค าถามในองค์ประกอบความมุ่งมั่นพัฒนา

พบว่า โมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ พิจารณาจากค่าไค-สแควร์เท่ากับ 4.07 มีค่า
องศาอิสระ (df) เท่ากับ 5 ความน่าจะเป็น (p) เท่ากับ 0.54 ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) มีค่า
เท่ากับ 1.00 ค่ารากที่สองของค่าเฉลี่ยก าลังสองของการประมาณค่า (RMSEA) มีค่าเท่ากับ 0.00  

เมื่อพิจารณาค่าน้ าหนักของข้อค าถามในองค์ประกอบความมุ่งมั่นพัฒนา พบว่ามีค่าเป็นบวก
ทุกข้อค าถาม โดยมีค่าอยู่ระหว่าง 0.45 – 0.64 ซึ่งข้อค าถามทั้ง 6 ข้อ มีน้ าหนักความส าคัญใกล้เคียง
กัน ข้อค าถามที่มีน้ าหนักความส าคัญมากที่สุด คือ ข้อ13 และ 14  ส่วนข้อค าถามที่มีน้ าหนัก
ความส าคัญน้อยท่ีสุด คือ ข้อ 17 รายละเอียดดังตาราง  4.13 และรูปภาพ 4.4 
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ตาราง 4.13 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของข้อค าถามในองค์ประกอบความมุ่งม่ันพัฒนา 

ข้อค าถาม 
น้ าหนักองค์ประกอบ 

t R2 
สปส.คะแนน
องค์ประกอบ b(SE) β 

ข้อ13 1.38 (0.09) 0.64 15.43 0.41      0.14      
ข้อ14 1.57 (0.10) 0.64 15.40 0.41      0.12      
ข้อ15 1.22 (0.09) 0.57 12.95 0.32     0.09      
ข้อ16 1.25 (0.11) 0.51 11.58 0.26 0.07     
ข้อ17 1.10 (0.11) 0.45 10.22 0.20 0.04     
ข้อ18 0.13 (0.01) 0.55 12.68 0.30 0.69 

Chi-Square = 4.07                df = 5                     P =     0.54 
GFI =  1.00                         AGFI = 0.99             RMR = 0.05        RMSEA = 0.00 

 
 

 
 

ภาพ 4.4 การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันความมุ่งม่ันพัฒนา 
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2.5.4 การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สองส าหรับโมเดลการวัดจิตอาสา 

 การตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของแบบวัดจิตอาสาด้วยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิง
ยืนยันอันดับที่สอง (second order confirmatory factor analysis) โมเดลนี้ประกอบด้วย 3 
องค์ประกอบคือ องค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืน การเสียสละต่อสังคม และความมุ่งมั่นพัฒนา  
มีตัวชี้วัด หรือข้อค าถามทั้งหมด 18 ข้อ คือ ค าถามในองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้ อ่ืน 6 ข้อ 
ค าถามในองค์ประกอบด้านการเสียสละต่อสังคม 6 ข้อ และค าถามในองค์ประกอบด้านความมุ่งมั่น
พัฒนา 6 ข้อ 

ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างข้อค าถามจ านวน 18 ข้อ พบว่าข้อค าถามมี
ความสัมพันธ์อย่างมีนัยส าคัญทั้ง 153 คู่ โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์อยู่ระหว่าง 0.13 - 0.43  
โดยมีค่า Kaiser-Meyer-Olkin measure of sampling adequacy (KMO) เท่ากับ 0.93 และมีค่า 
Barlett’s test of sphericity มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 แสดงว่าข้อค าถามมีความสัมพันธ์
มากพอที่จะวิเคราะห์องค์ประกอบ รายละเอียดดังตาราง 4.14 
 
ตาราง 4.14 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และเมทริกซ์สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สันของ
ข้อค าถามในโมเดการวัดจิตอาสา 
ข้อ
ค าถาม 

ข้อ1 ข้อ2 ข้อ3 ข้อ4 ข้อ5 ข้อ6 ข้อ7 ข้อ8 ข้อ9 ข้อ10 ข้อ11 ข้อ12 ข้อ13 ข้อ14 ข้อ15 ข้อ16 ข้อ17 ข้อ18 

ข้อ1 1                  
ข้อ2 0.30** 1                 
ข้อ3 0.34** 0.25** 1                
ข้อ4 0.19** 0.28** 0.30** 1               
ข้อ5 0.28** 0.20** 0.27** 0.22** 1              
ข้อ6 0.28** 0.21** 0.32** 0.25** 0.32** 1             
ข้อ7 0.27** 0.31** 0.31** 0.28** 0.22** 0.28** 1            
ข้อ8 0.23** 0.25** 0.30** 0.26** 0.20** 0.28** 0.35** 1           
ข้อ9 0.24** 0.29** 0.31** 0.22** 0.17** 0.20** 0.32** 0.35** 1          
ข้อ10 0.21** 0.23** 0.21** 0.21** 0.16** 0.22** 0.33** 0.32** 0.23** 1         
ข้อ11 0.22** 0.32** 0.26** 0.20** 0.25** 0.30** 0.25** 0.29** 0.35** 0.28** 1        
ข้อ12 0.28** 0.27** 0.27** 0.22** 0.19** 0.30** 0.34** 0.34** 0.23** 0.26** .30** 1       
ข้อ13 0.34** 0.29** 0.31** 0.27** 0.25** 0.28** 0.31** 0.28** 0.29** 0.29** 0.30** 0.27** 1      
ข้อ14 0.30** 0.28** 0.27** 0.25** 0.23** 0.24** 0.31** 0.27** 0.32** 0.31** 0.28** 0.26** 0.41** 1     
ข้อ15 0.29** 0.31** 0.32** 0.27** 0.24** 0.29** 0.31** 0.33** 0.30** 0.31** 0.29** 0.31** 0.35** 0.38** 1    
ข้อ16 0.24** 0.29** 0.19** 0.26** 0.16** 0.28** 0.28** 0.36** 0.26** 0.31** 0.24** 0.29** 0.35** 0.30** 0.34** 1   
ข้อ17 0.20** 0.17** 0.16** 0.17** 0.13** 0.27** 0.26** 0.27** 0.27** 0.43** 0.24** 0.27** 0.30** 0.28** 0.27** 0.33** 1  
ข้อ18 0.28** 0.30** .034** 0.22** 0.16** 0.29** 0.36** 0.34** 0.32** 0.42** 0.28** 0.31** 0.34** 0.37** 0.42** 0.27 0.41** 1 
Mean 4.36 2.90 4.35 3.18 3.98 3.81 3.33 3.05 3.37 2.50 3.43 3.20 3.48 3.01 3.30 2.51 2.24 3.29 
S.D. 1.60 2.13 1.84 2.25 1.55 2.08 2.37 2.40 2.43 2.44 2.06 2.31 2.14 2.45 2.15 2.46 2.42 2.41 
Bartlett’s test of Sphericity =2981.50   df =153    P=0.00    KMO =  0.93 

หมายเหตุ   **p < .01 
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ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สองของโมเดลการวัดจิตอาสา พบว่า โมเดลมี

ความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ พิจารณาได้จากค่าไค -สแควร์ (Chi-square)           

(2 = 148.74, df = 122, p = 0.05) มีค่าดัชนีวัดระดับความสอดคล้องกลมกลืน (GFI) เท่ากับ 0.98 
ดัชนีวัดระดับความสอดคล้องกลมกลืนที่ปรับแก้ (AGFI) เท่ากับ 0.97 ซึ่งมีค่าเข้าใกล้ 1 ดัชนีรากที่
สองของค่าเฉลี่ยก าลังสองของการประมาณค่า (RMSEA) มีค่าเท่ากับ 0.02 

เมื่อพิจารณาค่าน้ าหนักของข้อค าถามในองค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สองของโมเดลการวัด
จิตอาสา พบว่า ค่าน้ าหนักองค์ประกอบ มีค่าอยู่ระหว่าง0.42 – 0.62 โดยข้อค าถามที่มีน้ าหนัก
ความส าคัญมากที่สุด คือ ข้อ15 และข้อ 18 รองมาคือข้อ 13 ข้อ 7 ตามล าดับ ส่วนข้อค าถามที่          
มีน้ าหนักความส าคัญน้อยที่สุด คือ ข้อ 5 เมื่อพิจารณารายละเอียดในองค์ประกอบแต่ละด้าน 
ปรากฏผลดังนี้ 

องค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืน ข้อค าถามที่มีน้ าหนักความส าคัญมากที่สุด คือ ข้อ 3 
ส่วนข้อค าถามที่มีน้ าหนักความส าคัญน้อยที่สุด คือ ข้อ 5 ข้อค าถามในองค์ประกอบนี้มีสัดส่วนความ
แปรปรวนที่อธิบายได้ด้วยองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อื่นประมาณร้อยละ 18 ถึงร้อยละ 33 

องค์ประกอบด้านการเสียสละต่อสังคม ข้อค าถามมีน้ าหนักความส าคัญใกล้เคียงกัน โดยมี   
ค่าน้ าหนักองค์ประกอบ มีค่าอยู่ระหว่าง 0.50 – 0.58 ข้อค าถามที่มีน้ าหนักความส าคัญมากที่สุด คือ 
ข้อ7 ส่วนข้อค าถามที่มีน้ าหนักความส าคัญน้อยที่สุด คือ ข้อ 5 ข้อค าถามในองค์ประกอบนี้มีสัดส่วน
ความแปรปรวนที่อธิบายได้ด้วยองค์ประกอบด้านการเสียสละต่อสังคมประมาณร้อยละ 25 ถึง          
ร้อยละ 36 

องค์ประกอบด้านการความมุ่งมั่นพัฒนา ข้อค าถามที่มีน้ าหนักความส าคัญมากที่สุด คือ ข้อ 
15 และข้อ 18 ส่วนข้อค าถามที่มีน้ าหนักความส าคัญน้อยที่สุด คือ ข้อ  17 โดยข้อค าถามใน
องค์ประกอบนี้มีสัดส่วนความแปรปรวนที่อธิบายได้ด้วยองค์ประกอบความมุ่งมั่นพัฒนาประมาณ  
ร้อยละ 22 ถึงร้อยละ 39 รายละเอียดดังตาราง 4.15 และรูปภาพ 4.5 
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ตาราง 4. 15 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สองของโมเดลการวัดจิตอาสา 

ข้อค าถาม 
น้ าหนักองค์ประกอบ 

t R2 
สปส.คะแนน
องค์ประกอบ b(SE) β 

การวิเคราะห์องค์ประกอบอันดับที่หน่ึง 

องค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อื่น 
VOLUN1 0.85  0.53 <----> 0.28 0.08 
VOLUN2 1.13 (0.11) 0.53 10.34 0.28 0.06 
VOLUN3 1.06 (0.10) 0.58 10.90 0.33 0.09 
VOLUN4 1.07 (0.11) 0.48 9.61 0.23 0.05 
VOLUN5 0.65 (0.07) 0.42 8.73 0.18 0.05 
VOLUN6 1.07 (0.11) 0.52 10.15 0.27 0.06 

องค์ประกอบด้านการเสียสละต่อสังคม 
VOLUN7 1.43  0.60 <----> 0.36 0.08 
VOLUN8 1.40 (0.12) 0.58 12.08 0.34 0.06 
VOLUN9 1.36 (0.12) 0.56 11.65 0.31 0.06 
VOLUN10 1.23 (0.11) 0.50 10.82 0.25 0.04 
VOLUN11 1.13 (0.10) 0.55 10.95 0.30 0.07 
VOLUN12 1.29 (0.11) 0.56 1.54 0.31 0.06 

องค์ประกอบความมุ่งมั่นพัฒนา 
VOLUN13 1.30 0.61 <----> 0.37 0.07 
VOLUN14 1.46 (0.12) 0.59 12.53 0.35 0.06 
VOLUN15 1.34 (0.10) 0.62 13.02 0.39 0.07 
VOLUN16 1.38 (0.12) 0.56 11.80 0.31 0.06 
VOLUN17 1.12 (0.11) 0.46 10.20 0.22 0.03 
VOLUN18 1.49 (0.12) 0.62 12.72 0.38 0.08 

การวิเคราะห์องค์ประกอบที่สอง 
ตัวบ่งชี้รมของจิตอาสา 
Help 0.94 (0.07) 0.94 13.08 0.88  
SAF_S 0.94 (0.06) 0.94 15.03 0.88  
DEVE 0.94 (0.06) 0.94 15.28 0.88  
Chi-Square = 148.74             df = 122                 P =     0.05 
GFI =  0.98                         AGFI = 0.97             RMR = 0.13        RMSEA = 0.02 
เมทริกซ์สหสัมพันธ์ระหวา่งตวัแปรแฝง Help SAF_S DEVE VLUN_M 
Help  1.00    
SAF_S  0.88 1.00   
DEVE  0.88 0.88 1.00  
VLUN_M  0.94 0.94 0.94 1.00 
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ภาพ 4.5 โมเดลการวัดจิตอาสา 
 

ตอนที่ 3 การวิเคราะห์ระดับจิตอาสาและระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตาม
ทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นจ าแนกตามภูมิหลัง 
 ตัวแปรภูมิหลังที่ใช้เปรียบเทียบระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
ประกอบด้วย เพศ ระดับชั้น สังกัดโรงเรียน และการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาของ ซึ่งในตอน 3 นี้
ผู้วิจัยได้น าเสนอการวิเคราะห์ข้อมูลออกเป็น 2 ส่วนคือ การวิเคราะห์ระดับจิตอาสาของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และการวิเคราะห์ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตาม
ทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
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3.1 การวิเคราะห์ระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 ผลการวิเคราะห์ระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น พบว่านักเรียนมีระดับ
จิตอาสาอยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ยจิตอาสาเท่ากับ 3.29 โดยนักเรียนมีระดับจิตอาสาด้านการ
ช่วยเหลือผู้อ่ืนมากที่สุด คือมีค่าเท่ากับ 3.76 รองลงมาคือ การเสียสละต่อสังคม มีค่าเท่ากับ 3.25 
และนักเรียนมีระดับจิตอาสาด้านความมุ่งมั่นพัฒนาน้อยที่สุด มีค่าเท่ากับ  2.97 รายละเอียดดัง       
ตาราง 4.16 
 
ตาราง 4.16 ค่าเฉลี่ยระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

 ค่าเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 
ระดับ 

จิตอาสา 3.29 1.25 ปานกลาง 

การช่วยเหลือผู้อ่ืน (ข้อ1-6) 3.76 1.19 ปานกลาง 

- การบริการและอ านวยความสะดวกให้แก่ผู้อื่น (ข้อ1-2) 3.63 1.51 ปานกลาง 

- แนะน าและให้ค าปรึกษาสิ่งที่ถูกที่ควรแก่ผู้อื่น (ข้อ3-4) 3.76 1.65 ปานกลาง 

- การแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อื่น (ข้อ5-6) 3.89 1.48 ปานกลาง 

การเสียสละต่อสังคม (ข้อ7-12) 3.15 1.51 ปานกลาง 
- การเสียสละเงินและทรัพย์สินเพื่อผูอ้ื่นและสังคม (ข้อ7-8) 3.19 1.96 ปานกลาง 

- การเสียสละเวลาเพือ่ผู้อื่นและสังคม (ข้อ9-10) 2.93 1.91 ปานกลาง 

- การเสียสละแรงกายเพื่อผู้อื่นและสังคม (ข้อ11-12) 3.32 1.77 ปานกลาง 

ความมุ่งมั่นพัฒนา (ข้อ13-18) 2.97 1.57 ปานกลาง 
- ความมุ่งมั่นในการเปลี่ยนแปลงห้องเรียนให้ดีขึ้น (ข้อ13-14) 3.25 1.93 ปานกลาง 

- ความมุ่งมั่นในการเปลี่ยนแปลงโรงเรียนให้ดีขึ้น (ข้อ15-16) 2.90 1.89 ปานกลาง 

- ความมุ่งมั่นในการเปลี่ยนแปลงชุมชนใหด้ีขึ้น (ข้อ17-18) 2.77 2.03 ปานกลาง 

  
3.1.1 การวิเคราะห์ระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามเพศ 
ผลการวิเคราะห์ระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามเพศ พบว่า

นักเรียนหญิงมีระดับจิตอาสามากกว่านักเรียนชาย เมื่อพิจารณาจิตอาสาในแต่ละด้านพบว่านักเรียน
หญิงมีจิตอาสาในองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืน การเสียสละต่อสังคม และความมุ่งมั่นพัฒนา
มากกว่านักเรียนชาย รายละเอียดดังตาราง 4.17 
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ตาราง 4.17 เปรียบเทียบระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามเพศ 
 ค่าเฉลี่ย (สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน) ผลการทดสอบ ผลการเรียบ

เทียบ หญิง ชาย t p 
จิตอาสา 3.75 (1.15) 2.90 (1.19) 9.55 0.00 หญิง > ชาย 

 

 การช่วยเหลือผู้อื่น (ข้อ1-6) 4.19 (1.05) 3.39 (1.18) 9.49 0.00 หญิง > ชาย 

- การบรกิารและอ านวยความสะดวกให้แก่ผูอ้ื่น (1-2) 4.05 (1.34) 3.26 (1.56) 7.19 0.00 หญิง > ชาย 
- แนะน าและให้ค าปรึกษาสิ่งที่ถกูที่ควรแก่ผูอ้ืน่ (3-4) 4.26 (1.42) 3.32 (1.71) 7.89 0.00 หญิง > ชาย 
- การแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อื่น (5-6) 4.26 (1.37) 3.57 (1.50) 6.20 0.00 หญิง > ชาย 
การเสียสละต่อสังคม (ข้อ7-12) 3.61 (1.44) 2.74 (1.46) 7.88 0.00 หญิง > ชาย 
- การเสียสละเงนิและทรัพย์สนิเพือ่ผู้อืน่และสังคม(7-8) 3.73 (1.88) 2.71 (1.91) 7.08 0.00 หญิง > ชาย 
- การเสียสละเวลาเพื่อผูอ้ื่นและสังคม (9-10) 3.45 (1.83) 2.48 (1.87) 6.82 0.00 หญิง > ชาย 
- การเสียสละแรงกายเพือ่ผู้อืน่และสังคม (11-12) 3.65 (1.67) 3.02 (1.80) 4.71 0.00 หญิง > ชาย 

ความมุ่งมั่นพัฒนา (ข้อ13-18) 3.44 (1.52) 2.56 (1.50) 7.69 0.00 หญิง > ชาย 
- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงห้องเรียนให้ดีขึ้น(13-14) 3.83 (1.79) 2.74 (1.91) 7.72 0.00 หญิง > ชาย 
- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงโรงเรียนให้ดขีึ้น (15-16) 3.30 (1.91) 2.55 (1.80) 5.33 0.00 หญิง > ชาย 
- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงชุมชนให้ดีขึน้ (17-18) 3.20 (2.04) 2.39 (1.95) 5.30 0.00 หญิง > ชาย 

 
3.1.2 การวิเคราะห์ระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามระดับชั้น 

 การวิเคราะห์ระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามระดับชั้นด้วย
การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (one – way NOVA) และวิเคราะห์ระดับจิตอาสาแต่ละด้าน
ด้วยการวิเคราะห์ความแปรปรวนพหุคูณทางเดียว (one – way MANOVA) โดยเริ่มจากการทดสอบ
ความเป็นเอกพันธ์ของความแปรปรวน (homogeneity of variances) เพ่ือตรวจสอบข้อตกลง
เบื้องต้นว่าความแปรปรวนของประชากรเท่ากันหรือไม่ กรณีที่พบว่าค่าความแปรปรวนมีความ
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ  (ค่า p < 0.05) ผู้ วิจัยใช้ เทคนิค Dunnett  T3 ในการ
เปรียบเทียบรายคู่ (post hoc comparison) และในกรณีที่ความแปรปรวนไม่มีความแตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (ค่า p > 0.05) ผู้วิจัยใช้เทคนิค LSD ในการเปรียบเทียบรายคู่ (post hoc 
comparison) 
 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับจิตอาสาของนักเรียนทั้ง 3 กลุ่ม คือ นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 2 และ 3 พบว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 มีจิตอาสามากกว่านักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3   

เมื่อพิจารณาจิตอาสาในองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อื่น พบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 2 มีจิตอาสาในด้านการช่วยเหลือผู้ อ่ืนมากกว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 มีจิตบริการและอ านวยความสะดวกให้แก่ผู้อ่ืน และมีการแบ่งปันสิ่งของให้แก่ผู้อ่ืน
มากกว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  แต่การให้ค าแนะน าและให้ค าปรึกษาแก่ผู้อ่ืนไม่แตกต่างกัน  
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จิตอาสาในองค์ประกอบด้านการเสียสละต่อสังคม พบว่า นักเรียนแต่ละระดับมีการเสียสละ
ต่อสังคมไม่แตกต่างกัน  มีเพียงแค่การเสียสละเงินและทรัพย์สินเพ่ือผู้อ่ืนและสังคมที่นักเรี ยนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 และ 2 มีมากกว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

จิตอาสาในองค์ประกอบด้านความมุ่งมั่นพัฒนา พบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ 2 
มีความมุ่งมั่นพัฒนามากกว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ทั้งความมุ่งมั่นในการเปลี่ยนแปลง
ห้องเรียน ความมุ่งมั่นในการเปลี่ยนแปลงโรงเรียน และความมุ่งมั่นในการเปลี่ยนแปลงชุมชนให้ดีขึ้น 
รายละเอียดดังตาราง 4.18 
  
ตาราง 4.18 การเปรียบเทียบระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตาม
ระดับชั้น 
 ค่าเฉลี่ย (สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน) ผลการทดสอบ 

ม.1 ม.2 ม.3 F p ผลการเปรียบเทียบ 
จิตอาสา 3.28 3.49 3.11 5.61 0.00 ม.2>ม.3 

(1.21) (1.32) (1.18) Levene Statistics =  2.14  , p = 0.11 
การช่วยเหลือผู้อื่น 3.74 3.93 3.62 4.03 0.02 ม.2>ม.3 

(1.13) (1.24) (1.18) Levene Statistics = 0.13  , p = 0.88 
- การบรกิารและอ านวยความสะดวกให้แก่ผูอ้ื่น 3.55 3.84 3.50 3.53 0.03 ม.2>ม.3 

(1.58) (1.54) (1.40) Levene Statistics = 1.23   , p = 0.29 
- แนะน าและให้ค าปรึกษาสิ่งที่ถกูที่ควรแก่ผูอ้ืน่ 3.62 3.92 3.74 2.02 0.13 ไม่แตกต่าง 

(1.61) (1.66) (1.67) Levene Statistics = 0.07   , p = 0.93 
- การแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อื่น 4.05 4.02 3.62 6.09 0.00 ม.1>ม.3, ม.2>ม.3 

(1.34) (1.55) (1.51) Levene Statistics = 2.73   , p = 0.07 
การเสียสละต่อสังคม 3.08 3.34 3.02 2.98 0.05 ไม่แตกต่าง 

(1.50) (1.54) (1.49) Levene Statistics = 0.28   , p = 0.76 
- การเสียสละเงนิและทรัพย์สนิเพือ่ผู้อืน่และสังคม 3.03 3.52 3.01 5.07 0.01 ม.2>ม.1, ม.2>ม.3 

(1.95) (1.94) (1.97) Levene Statistics = 0.04   , p = 0.97 

- การเสียสละเวลาเพื่อผูอ้ื่นและสังคม 2.95 2.99 2.86 0.27 0.76 ไม่แตกต่าง 
(1.95) (1.94) (1.85) Levene Statistics =  0.62  , p = 0.54 

- การเสียสละแรงกายเพือ่ผู้อืน่และสังคม  3.24 3.51 3.19 2.24 0.11 ไม่แตกต่าง 
(1.73) (1.84) (1.71) Levene Statistics = 1.19   , p = 0.30 

ความมุ่งม่ันพัฒนา 3.03 3.21 2.69 6.68 0.00 ม.1>ม.3, ม.2>ม.3 
(1.49) (1.68) (1.50) Levene Statistics = 3.78   , p = 0.02 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงห้องเรียนให้ดีขึ้น 3.42 3.39 2.94 4.65 0.01 ม.1>ม.3, ม.2>ม.3 
(1.91) (1.98) (1.87) Levene Statistics = 1.24   , p = 0.29 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงโรงเรียนให้ดขีึ้น 3.04 3.17 2.50 8.34 0.00 ม.1>ม.3, ม.2>ม.3 
(1.84) (1.93) (1.82) Levene Statistics = 1.21   , p = 0.30 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงชุมชนให้ดีขึน้ 2.61 3.06 2.63 3.67 0.03 ม.2>ม.1, ม.2>ม.3 
(2.01) (2.08) (1.98) Levene Statistics = 0.52   , p = 0.59 
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3.1.3 การวิเคราะห์ระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามสังกัด
โรงเรียน 

การวิเคราะห์ระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามสังกัดโรงเรียน
ด้วยการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (one – way ANOVA) และวิเคราะห์ระดับจิตอาสาแต่ละ
ด้านด้วยการวิเคราะห์ความแปรปรวนพหุคูณทางเดียว (one – way MANOVA)  เริ่มจากการทดสอบ
ความเป็นเอกพันธ์ของความแปรปรวน (homogeneity of variances) เพ่ือตรวจสอบข้อตกลง
เบื้องต้นว่าความแปรปรวนของประชากรเท่ากันหรือไม่ กรณีที่พบว่าค่าความแปรปรวนมีความ
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ  (ค่า p < 0.05) ผู้ วิจัยใช้ เทคนิค Dunnett  T3 ในการ
เปรียบเทียบรายคู่ (post hoc comparison) และในกรณีที่ความแปรปรวนไม่มีความแตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (ค่า p > 0.05) ผู้วิจัยใช้เทคนิค LSD ในการเปรียบเทียบรายคู่ (post hoc 
comparison) 
 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับจิตอาสาของนักเรียนทั้ง 3 กลุ่ม คือ นักเรียนใน
โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) สังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) 
และสังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) พบว่านักเรียนในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) มีจิตอาสามากกว่านักเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 
(กทม.) และสังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) และพบว่า นักเรียนใน
สังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) มีจิตอาสามากกว่านักเรียนในส านั กงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน (สช.) 

เมื่อพิจารณาจิตอาสาในองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้ อ่ืน พบว่า นักเรียนในสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) มีการช่วยเหลือผู้อ่ืนมากกว่านักเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร (กทม.) และสังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) และ
พบว่า นักเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) มีการช่วยเหลือผู้อ่ืนมากกว่านักเรียนในส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 

จิตอาสาในองค์ประกอบด้านการเสียสละต่อสังคม พบว่า นักเรียนในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) มีการเสียสละต่อสังคมมากกว่านักเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร (กทม.) และสังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) และ
พบว่า นักเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) มีการเสียสละต่อสังคมมากกว่านักเรียนในส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 

จิตอาสาในองค์ประกอบด้านความมุ่งมั่นพัฒนา พบว่า นักเรียนในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) มีความมุ่งมั่นพัฒนามากกว่านักเรียนในสังกัด
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กรุงเทพมหานคร (กทม.) และสังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 
รายละเอียดดังตาราง 4.19 

 
ตาราง 4.19 การเปรียบเทียบระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตาม
สังกัดโรงเรียน 
 ค่าเฉลี่ย (สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน) ผลการทดสอบ 

สพฐ. กทม. สช. F p ผลการเปรียบเทียบ 

จิตอาสา 3.66 3.30 2.92 21.67 0.00 สพฐ.>กทม., สพฐ.>สช., กทม.>สช. 

(1.11) (1.24) (1.27) Levene Statistics = 1.21   , p = 0.30 

 การช่วยเหลือผู้อื่น 4.11 3.84 3.34 26.74 0.00 สพฐ.>กทม., สพฐ.>สช., กทม.>สช. 

1.02 1.09 1.31 Levene Statistics = 8.34   , p = 0.00 

- การบรกิารและอ านวยความ
สะดวกให้แก่ผูอ้ื่น 

3.91 3.72 3.27 10.98 0.00 สพฐ.>สช., กทม.>สช. 

1.44 1.43 1.60 Levene Statistics = 2.98   , p = 0.05 

- แนะน าและให้ค าปรึกษาสิ่งที่ถกูที่
ควรแก่ผู้อืน่ 

4.15 3.78 3.36 13.85 0.00 สพฐ.>กทม., สพฐ.>สช., กทม.>สช. 

1.50 1.56 1.78 Levene Statistics = 4.99   , p = 0.01 

- การแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อื่น 4.28 4.01 3.39 23.24 0.00 สพฐ.>สช., กทม.>สช. 

1.27 1.41 1.61 Levene Statistics = 4.03   , p = 0.02 

การเสียสละต่อสังคม 3.56 3.08 2.80 15.27 0.00 สพฐ.>กทม., สพฐ.>สช., กทม.>สช. 

1.43 1.52 1.50 Levene Statistics = 1.01   , p = 0.37 

- การเสียสละเงนิและทรัพย์สนิเพือ่
ผู้อื่นและสังคม 

3.61 3.16 2.80 10.05 0.00 สพฐ.>กทม., สพฐ.>สช. 

1.93 1.95 1.93 Levene Statistics = 0.12   , p = 0.89 

- การเสียสละเวลาเพื่อผูอ้ื่นและ
สังคม 

3.29 2.85 2.66 6.80 0.00 สพฐ.>กทม., สพฐ.>สช. 

1.92 1.91 1.86 Levene Statistics = 0.31   , p = 0.73 

- การเสียสละแรงกายเพือ่ผู้อืน่และ
สังคม 

3.77 3.24 2.95 13.25 0.00 สพฐ.>กทม., สพฐ.>สช., กทม.>สช. 

1.67 1.75 1.79 Levene Statistics = 0.49   , p = 0.61 

ความมุ่งม่ันพัฒนา 3.32 2.97 2.62 11.77 0.00 สพฐ.>กทม., สพฐ.>สช. 

1.45 1.64 1.54 Levene Statistics = 3.87   , p = 0.02 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลง
ห้องเรียนให้ดขีึ้น 

3.52 3.32 2.90 6.30 0.00 สพฐ.>สช., กทม.>สช. 

1.93 1.94 1.89 Levene Statistics = 0.96   , p = 0.38 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลง
โรงเรียนให้ดีขึ้น 

3.43 2.78 2.51 15.14 0.00 สพฐ.>กทม., สพฐ.>สช. 

1.77 1.92 1.85 Levene Statistics = 1.48   , p = 0.23 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลง
ชุมชนให้ดีขึน้ 

3.02 2.83 2.46 4.49 0.01 สพฐ.>สช. 

1.94 2.18 1.93 Levene Statistics = 6.17   , p =0.00 

 
 



 

 

77 

3.1.4 การวิเคราะห์ระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามการเข้า
ร่วมกิจกรรมจิตอาสา 

ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามการเข้า
ร่วมกิจกรรมจิตอาสาเป็น 2 ส่วนคือ การเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาในโรงเรียน และการเข้าร่วม
กิจกรรมกิจอาสากับหน่วยงานอื่นที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 
3.1.4.1 การวิเคราะห์ระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามการ

เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาในโรงเรียน 
ผู้วิจัยได้แบ่งกลุ่มนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาในโรงเรียนออกเป็น 2 กลุ่มคือ 1) กลุ่มที่

กลุ่มท่ีเข้าร่วมกิจกรรมต่ ากว่า 3 ครั้ง/เทอม  และ 2) กลุ่มท่ีเข้าร่วมกิจกรรมตั้งแต่ 3 ครั้ง/เทอมข้ึนไป  
ผลการวิเคราะห์ระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามการเข้าร่วม

กิจกรรมกิจอาสาในโรงเรียน พบว่า นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาในโรงเรียนตั้งแต่ 3 ครั้ง/เทอม
ขึ้นไปมีระดับจิตอาสามากกว่านักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมต่ ากว่า 3 ครั้ง/เทอม เมื่อพิจารณาจิตอาสาใน
องค์ประกอบแต่ละด้าน พบว่า นักเรียนที่เคยเข้าร่วมกิจกรรมตั้งแต่ 3 ครั้ง/เทอมขึ้นไปมีการเสียสละ
ต่อสังคม และมีความมุ่งมั่นพัฒนามากกว่านักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมต่ ากว่า 3 ครั้ง/เทอม ส่วนการ
ช่วยเหลือผู้อื่นนั้นโดยภาพรวมนักเรียนที่เคยเข้าร่วมกิจกรรมตั้งแต่ 3 ครั้ง/เทอมขึ้นไปมีการช่วยเหลือ
ผู้อ่ืนมากกว่านักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมต่ ากว่า 3 ครั้ง/เทอม แต่เมื่อพิจารณาลักษณะการช่วยเหลือ
ผู้อ่ืน พบว่า นักเรียนทั้งสองกลุ่มมี การช่วยเหลือด้านการแนะน าและให้ค าปรึกษาและการแบ่งปัน
สิ่งของไม่แตกต่างกัน รายละเอียดดังตาราง 4.20 
 
ตาราง 4.20 การเปรียบเทียบระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตาม
จ านวนการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาในโรงเรียน 
 ค่าเฉลี่ย (สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน) ผลการทดสอบ 

ผลการเรียบเทียบ น้อยกว่า 3 คร้ัง/
เทอม 

ตั้งแต่ 3 คร้ัง/
เทอมขึ้นไป 

t p 

จิตอาสา 3.13 1.24 3.61 1.21 4.90 0.00 ≥ 3 คร้ัง/เทอม > น้อย
กว่า3 คร้ัง/เทอม 

การช่วยเหลือผู้อื่น (ข้อ1-6) 3.68 1.20 3.91 1.17 2.41 0.02 ≥ 3 คร้ัง/เทอม > น้อย
กว่า3 คร้ัง/เทอม 

- การบรกิารและอ านวยความสะดวกให้แก่ผูอ้ื่น (ข้อ
1-2) 

3.48 1.48 3.87 1.56 3.16 0.00 ≥ 3 ครั้ง/เทอม > น้อย
กว่า3 ครั้ง/เทอม 

- แนะน าและให้ค าปรึกษาสิ่งที่ถกูที่ควรแก่ผูอ้ืน่ (ข้อ
3-4) 

3.69 1.70 3.88 1.55 1.41 0.16 ไม่แตกต่าง 

- การแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อื่น (ข้อ5-6) 3.86 1.49 3.98 1.48 1.06 0.29 ไม่แตกต่าง 
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 ค่าเฉลี่ย (สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน) ผลการทดสอบ 
ผลการเรียบเทียบ น้อยกว่า 3 คร้ัง/

เทอม 
ตั้งแต่ 3 คร้ัง/
เทอมขึ้นไป 

t p 

การเสียสละต่อสังคม (ข้อ7-12) 2.95 1.51 3.52 1.44 4.79 0.00 ≥ 3 คร้ัง/เทอม > น้อย
กว่า3 คร้ัง/เทอม 

- การเสียสละเงนิและทรัพย์สนิเพือ่ผู้อืน่และสังคม 
(ข้อ7-8) 

2.99 1.95 3.56 1.94 3.64 0.00 ≥ 3 ครั้ง/เทอม > น้อย
กว่า3 ครั้ง/เทอม 

- การเสียสละเวลาเพื่อผูอ้ื่นและสังคม (ข้อ9-10) 2.78 1.89 3.26 1.93 3.15 0.00 ≥ 3 ครั้ง/เทอม > น้อย
กว่า3 ครั้ง/เทอม 

- การเสียสละแรงกายเพือ่ผู้อืน่และสังคม (ข้อ11-12) 3.09 1.78 3.76 1.67 4.76 0.00 ≥ 3 ครั้ง/เทอม> นอ้ยกว่า
3 ครั้ง/เทอม 

ความมุ่งม่ันพัฒนา (ข้อ13-18) 2.76 1.55 3.40 1.52 5.21 0.00 ≥ 3 คร้ัง/เทอม> น้อย
กว่า3 คร้ัง/เทอม 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงห้องเรียนให้ดีขึ้น 
(ข้อ13-14) 

3.03 1.95 3.66 1.85 4.10 0.00 ≥ 3 ครั้ง/เทอม> นอ้ยกว่า
3 ครั้ง/เทอม 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงโรงเรียนให้ดขีึ้น (ข้อ
15-16) 

2.79 1.85 3.17 1.90 2.55 0.01 ≥ 3 ครั้ง/เทอม> นอ้ยกว่า
3 ครั้ง/เทอม 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงชุมชนให้ดีขึน้ (ข้อ
17-18) 

2.46 2.02 3.37 1.91 5.76 0.00 ≥ 3 ครั้ง/เทอม> นอ้ยกว่า
3 ครั้ง/เทอม 

 
3.1.4.2 การวิเคราะห์ระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามการ

เข้าร่วมกิจกรรมกิจอาสาอ่ืนที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียน 
ผู้วิจัยได้แบ่งกลุ่มนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาอ่ืนที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียนออกเป็น 

2 กลุ่มคือ 1) กลุ่มที่เคยเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาอ่ืนที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียน และกลุ่มที่ไม่เคยเข้า
ร่วมกิจกรรมจิตอาสาอ่ืนที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียน 

ผลการวิเคราะห์ระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามการเข้าร่วม
กิจกรรมกิจอาสาอ่ืนที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียน พบว่า นักเรียนที่เคยเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาที่ไม่ใช่
กิจกรรมของโรงเรียนมีระดับจิตอาสามากกว่านักเรียนที่ไม่เคยเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาอ่ืนที่ไม่ใช่
กิจกรรมของโรงเรียน เมื่อพิจารณาจิตอาสาในองค์ประกอบแต่ละด้าน พบว่า นักเรียนที่เคยเข้าร่วม
กิจกรรมจิตอาสาที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียนมีจิตอาสาในองค์ประกอบการช่วยเหลือผู้ อ่ืน การ
เสียสละต่อสังคม และความมุ่งมั่นพัฒนามากกว่านักเรียนที่ไม่เคยเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาอ่ืนที่ ไม่ใช่
กิจกรรมของโรงเรียน แต่มีความมุ่งมั่นในการเปลี่ยนแปลงห้องเรียนให้ดีขึ้นไม่แตกต่างกัน รายละเอียด
ดังตาราง 4.21 
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ตาราง 4.21 การเปรียบเทียบระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามการ
เข้าร่วมกิจกรรมภายนอกโรงเรียน 
 ค่าเฉลี่ย (ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน) ผลการทดสอบ 

แปลผล เคยเข้าร่วม
กิจกรรม 

ไม่เคยเข้าร่วม
กิจกรรม 

t p 

จิตอาสา 3.55 1.17 3.08 1.27 5.05 0.00 เคยเข้ารว่ม>ไม่เคยเข้ารว่ม 

 การช่วยเหลือผู้อื่น 3.93 1.11 3.62 1.24 3.41 0.00 เคยเข้ารว่ม>ไม่เคยเข้ารว่ม 
- การบรกิารและอ านวยความสะดวกให้แก่ผูอ้ื่น 3.77 1.48 3.51 1.53 2.33 0.02 เคยเข้ารว่ม>ไม่เคยเข้ารว่ม 

- แนะน าและให้ค าปรึกษาสิ่งที่ถกูที่ควรแก่ผูอ้ืน่ 3.93 1.53 3.61 1.74 2.56 0.01 เคยเข้ารว่ม>ไม่เคยเข้ารว่ม 

- การแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อื่น 4.08 1.40 3.75 1.53 2.94 0.00 เคยเข้ารว่ม>ไม่เคยเข้ารว่ม 

การเสียสละต่อสังคม 3.46 1.45 2.88 1.52 5.14 0.00 เคยเข้ารว่ม>ไม่เคยเข้ารว่ม 
- การเสียสละเงนิและทรัพย์สนิเพือ่ผู้อืน่และสังคม 3.51 1.92 2.92 1.97 3.94 0.00 เคยเข้ารว่ม>ไม่เคยเข้ารว่ม 

- การเสียสละเวลาเพื่อผูอ้ื่นและสังคม 3.24 1.87 2.68 1.91 3.92 0.00 เคยเข้ารว่ม>ไม่เคยเข้ารว่ม 

- การเสียสละแรงกายเพือ่ผู้อืน่และสังคม  3.64 1.73 3.04 1.76 4.50 0.00 เคยเข้ารว่ม>ไม่เคยเข้ารว่ม 

ความมุ่งม่ันพัฒนา 3.26 1.51 2.73 1.58 4.45 0.00 เคยเข้ารว่ม>ไม่เคยเข้ารว่ม 
- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงห้องเรียนให้ดีขึ้น 3.37 1.96 3.14 1.91 1.60 0.11 ไม่แตกต่าง 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงโรงเรียนให้ดขีึ้น 3.17 1.85 2.68 1.89 3.38 0.00 เคยเข้ารว่ม>ไม่เคยเข้ารว่ม 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงชุมชนให้ดีขึน้ 3.23 1.93 2.37 2.04 3.68 0.00 เคยเข้ารว่ม>ไม่เคยเข้ารว่ม 

 
3.2 การวิเคราะห์ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถ

ในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

 การวิเคราะห์ระดับเหตุผลของนักเรียนที่กระท าพฤติกรรมจิตอาสา ตามทฤษฎีความสามารถ
ในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ผู้วิจัยได้แบ่งระดับ
เหตุผลในการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาออกเป็น 3 ระดับ ได้แก่ (1) ระดับต่ ากว่าเกณฑ์ คือกระท า
พฤติกรรมจิตอาสาเพราะกลัวการลงโทษหรือการต าหนิ หรือกกระท าเพราะต้องการรางวัลของตอบ
แทนที่ตนต้องการ (ขั้น 1 และขั้น 2)  (2) ระดับตามเกณฑ์ คือกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามความ
เห็นชอบของผู้อ่ืน และกระท าตามหน้าที่ (ข้ัน 3 และขั้น 4)   และ (3) ระดับสูงกว่าเกณฑ์ คือกระท า
พฤติกรรมจิตอาสาด้วยตนเอง โดยยึดหลักคุณธรรมและการต้องการให้ผู้ อ่ืนหรือสังคมดีขึ้น               
(ข้ัน 5 และข้ัน 6)   

 ผลการวิเคราะห์ระดับเหตุผลของกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียน พบว่า โดยภาพรวม
นักเรียนกระท าพฤติกรรมจิตอาสาด้วยเหตุผลในระดับสูงกว่าเกณฑ์ (ร้อยละ52.01)  รองลงมาคือ 
ระดับตามเกณฑ์ (ร้อยละ30.59)   และมีระดับต่ ากว่าเกณฑ์น้อยที่สุด (ร้อยละ17.39)   เมื่อพิจารณา
เหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาในแต่ละองค์ประกอบ ทั้งด้านการช่วยเหลือผู้ อ่ืน การ
เสียสละต่อสังคม และความมุ่งมั่นพัฒนา พบว่า การตัดสินใจกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียน
ส่วนมากมีเหตุผลการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาอยู่ที่ระดับสูงกว่าเกณฑ์ รองลงมาคือระดับตามเกณฑ์ 



 

 

80 

และน้อยที่สุดคือระดับต่ ากว่าเกณฑ์เช่นเดียวกัน แต่เมื่อพิจารณาโดยละเอียดจะสังเกตเห็นว่า                 
จิตอาสาในองค์ปรกอบการช่วยเหลือผู้ อ่ืนในการแบ่งปันสิ่ งของให้ผู้ อ่ืน และการแนะน าให้การ
ค าปรึกษาสิ่งที่ถูกที่ควรแก่ผู้ อ่ืนนักเรียนมีระดับเหตุผลในการกระท าในเกณฑ์ระดับต่ ากว่าเกณฑ์
มากกว่าสถานการณ์อ่ืนๆ รายละเอียดดังตาราง 4.22 
 
ตาราง 4.22 ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผล
เชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียน 

ต่ ากว่าเกณฑ์ ตามเกณฑ์ สูงกว่าเกณฑ์ รวม 
จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จิตอาสา 1655 2911 4949 9515 
(17.39) (30.59) (52.01) (100.00) 

 การช่วยเหลือผู้อื่น 732 1214 1727 3673 
(19.93) (33.05) (47.02) (100.00) 

- การบรกิารและอ านวยความสะดวกให้แก่ผูอ้ื่น 128 565 480 1173 
(10.91) (48.17) (40.92) (100.00) 

- แนะน าและให้ค าปรึกษาสิ่งที่ถกูที่ควรแก่ผูอ้ืน่ 249 273 667 1189 
(20.94) (22.96) (56.1) (100.00) 

- การแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อื่น 355 376 580 1311 
(27.08) (28.68) (44.24) (100.00) 

การเสียสละต่อสังคม 422 830 1710 2962 
(14.25) (28.02) (57.73) (100.00) 

- การเสียสละเงนิและทรัพย์สนิเพือ่ผู้อืน่และสังคม 103 208 652 963 
(10.7) (21.6) (67.71) (100.00) 

- การเสียสละเวลาเพื่อผูอ้ื่นและสังคม 130 221 549 900 
(14.44) (24.56) (61.00) (100.00) 

- การเสียสละแรงกายเพือ่ผู้อืน่และสังคม  189 401 509 1099 
(17.2) (36.49) (46.31) (100.00) 

ความมุ่งม่ันพัฒนา 501 867 1512 2880 
(17.4) (30.1) (52.5) (100.00) 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงห้องเรียนให้ดีขึ้น 197 287 564 1048 
(18.8) (27.39) (53.82) (100.00) 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงโรงเรียนให้ดขีึ้น 171 343 454 968 
(17.67) (35.43) (46.9) (100.00) 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงชุมชนให้ดีขึน้ 133 237 494 864 
(15.39) (27.43) (57.18) (100.00) 
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3.2.1 การวิเคราะห์ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถ
ในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามเพศ 

ผลการวิเคราะห์ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถใน
การให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามเพศ 
พบว่านักเรียนที่ตัดสินใจกระท าพฤติกรรมจิตอาสาที่เป็นนักเรียนชายและนักเรียนหญิงมีระดับเหตุผล
ของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาอยู่ในระดับสูงกว่าเกณฑ์โดยนักเรียนชายมีเหตุผลของการกระท า
พฤติกรรมจิตอาสาในระดับสูงกว่าเกณฑ์มากกว่าระดับตามเกณฑ์ไม่มาก คือมีเหตุผลในการกระท า
พฤติกรรมจิตอาสาอยู่ระดับสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 45.46 ของเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสา
ทั้งหมดและมีเหตุผลในการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาอยู่ ระดับตามเกณฑ์ร้อยละ 33.72 ส าหรับ
เหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียนหญิงอยู่ ในระดับสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 58.38 
ของเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาทั้งหมด 

นักเรียนชายและนักเรียนหญิงมีเหตุผลในการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาทั้งองค์ประกอบด้าน
การช่วยเหลือผู้อ่ืน การเสียสละต่อสังคม และความมุ่งมั่นพัฒนาในระดับสูงกว่าเกณฑ์ เมื่อพิจารณา
เหตุผลการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาในระดับต่ ากว่าเกณฑ์ของนักเรียนชายและนักเรียนหญิงในแต่ละ
สถานการณ์ พบว่าทั้งนักเรียนชายและนักเรียนหญิงมีเหตุผลในการกระท าจิตอาสาในระดับต่ ากว่า
เกณฑ์มากที่สุดในในองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อื่นในเรื่องการแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อ่ืน ซึ่งนักเรียน
ชายมีมากถึงร้อยละ 32.45 ส าหรับนักเรียนหญิงมีเพียงร้อยละ 21.27 รายละเอียดดังตาราง 4.23 

 
ตาราง 4.23 ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผล
เชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามเพศ 

ตัวแปร เพศ 

ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียน 
ต่ ากว่าเกณฑ์ ตามเกณฑ์ สูงกว่าเกณฑ์ รวม 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จิตอาสา ชาย 976 1581 2131 4688 
20.82 33.72 45.46 100.00 

หญิง 679 1330 2818 4827 
14.07 27.55 58.38 100.00 

รวม 1655 2911 4949 9515 
17.39 30.59 52.01 100.00 

การช่วยเหลือผู้อื่น ชาย 436 670 748 1854 
23.52 36.14 40.35 100.00 

หญิง 296 544 979 1819 
16.27 29.91 53.82 100.00 

รวม 732 1214 1727 3673 
19.93 33.05 47.02 100.00 
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ตัวแปร เพศ 

ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียน 
ต่ ากว่าเกณฑ์ ตามเกณฑ์ สูงกว่าเกณฑ์ รวม 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

- การบรกิารและอ านวยความสะดวก
ให้แก่ผู้อืน่ 

ชาย 88 299 204 591 
14.89 50.59 34.52 100.00 

หญิง 40 266 276 582 
6.87 45.70 47.42 100.00 

รวม 128 565 480 1173 
10.91 48.17 40.92 100.00 

- แนะน าและให้ค าปรึกษาสิ่งที่ถกูที่ควร
แก่ผูอ้ื่น 

ชาย 127 170 285 582 
21.82 29.21 48.97 100.00 

หญิง 122 103 382 607 
20.10 16.97 62.93 100.00 

รวม 249 273 667 1189 
20.94 22.96 56.1 100.00 

- การแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อื่น ชาย 221 201 259 681 
32.45 29.52 38.03 100.00 

หญิง 134 175 321 630 
21.27 27.78 50.95 100.00 

รวม 355 376 580 1311 
27.08 28.68 44.24 100.00 

การเสียสละต่อสังคม ชาย 246 451 739 1436 
17.13 31.41 51.46 100.00 

หญิง 176 379 971 1526 
11.53 24.84 63.63 100.00 

รวม 422 830 1710 2962 
14.25 28.02 57.73 100.00 

- การเสียสละเงนิและทรัพย์สนิเพือ่ผู้อืน่
และสังคม 

ชาย 62 116 277 455 
13.63 25.49 60.88 100.00 

หญิง 41 92 375 508 
8.07 18.11 73.82 100.00 

รวม 103 208 652 963 
10.7 21.6 67.71 100.00 

- การเสียสละเวลาเพื่อผูอ้ื่นและสังคม ชาย 83 127 224 434 
19.12 29.26 51.61 100.00 

หญิง 47 94 325 466 
10.09 20.17 69.74 100.00 

รวม 130 221 549 900 
14.44 24.56 61.00 100.00 

- การเสียสละแรงกายเพือ่ผู้อืน่และสังคม ชาย 101 208 238 547 
18.46 38.03 43.51 100.00 

หญิง 88 193 271 552 
15.94 34.96 49.09 100.00 

รวม 189 401 509 1099 
17.2 36.49 46.31 100.00 
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ตัวแปร เพศ 

ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียน 
ต่ ากว่าเกณฑ์ ตามเกณฑ์ สูงกว่าเกณฑ์ รวม 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

ความมุ่งม่ันพัฒนา ชาย 294 460 644 1398 
21.03 32.90 46.07 100.00 

หญิง 207 407 868 1482 
13.97 27.46 58.57 100.00 

รวม 501 867 1512 2880 
17.4 30.1 52.5 100.00 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงห้องเรียน
ให้ดีขึ้น 

ชาย 112 153 234 499 
22.44 30.66 46.89 100.00 

หญิง 85 134 330 549 
15.48 24.41 60.11 100.00 

รวม 197 287 564 1048 
18.8 27.39 53.82 100.00 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงโรงเรียน
ให้ดีขึ้น 

ชาย 100 183 196 479 
20.88 38.20 40.92 100.00 

หญิง 71 160 258 489 
14.52 32.72 52.76 100.00 

รวม 171 343 454 968 
17.67 35.43 46.9 100.00 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงชุมชนให้
ดีขึ้น 

ชาย 82 124 214 420 
19.52 29.52 50.95 100.00 

หญิง 51 113 280 444 
11.49 25.45 63.06 100.00 

รวม 133 237 494 864 
15.39 27.43 57.18 100.00 

 
3.2.2 การวิเคราะห์ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถ

ในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตาม
ระดับชั้น 

ผลการวิเคราะห์ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถใน
การให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามระดับชั้น 
พบว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 2 และ 3 มีระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาอยู่ใน
ระดับสูงกว่าเกณฑ์โดยคิดเป็นร้อยละของเหตุของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาร้อยละ 50.60 ร้อยละ 
56.73 และร้อยละ 48.87 ตามล าดับ 

เมื่อพิจารณาระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาในแต่ละองค์ประกอบ พบว่า ทั้ง
องค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้ อ่ืน การเสียสละต่อสังคม และความมุ่งมั่นพัฒนา  นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 2 และ 3 มีระดับเหตุผลของการกระท าในระดับสูงกว่าเกณฑ์โดยร้อยละของการ
ตอบของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 มากกว่าระดับชั้นอ่ืนๆทั้งองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือ
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ผู้อื่น การเสียสละต่อสังคม และความมุ่งมั่นพัฒนา เมื่อพิจารณาสถานการณ์จิตอาสาที่นักเรียนแต่ละ
ระดับชั้นมีเหตุผลในการกระท าในระดับต่ ากว่าเกณฑ์มากท่ีสุด พบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 2 
และ 3 มีเหตุผลในการกระท าในระดับต่ ากว่าเกณฑ์มากที่สุดในองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อื่นใน
สถานการณ์ การแบ่ งปันสิ่ งของให้ผู้ อ่ืน  (ร้อยละ 25.17 ร้อยละ 24.72 และร้อยละ 31.35) 
รายละเอียดดังตาราง 4.24 

 
ตาราง 4.24 ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผล
เชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามระดับชั้น 

ตัวแปร ระดับ 

ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียน 
ต่ ากว่าเกณฑ์ ตามเกณฑ์ สูงกว่าเกณฑ์ รวม 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จิตอาสา ม.1 545 984 1566 3095 
17.61 31.79 50.60 100.00 

ม.2 482 946 1845 3273 
14.73 28.90 56.37 100.00 

ม.3 628 981 1538 3147 
19.96 31.17 48.87 100.00 

รวม 1655 2911 4949 9515 
17.39 30.59 52.01 100.00 

 การชว่ยเหลือผูอ้ื่น ม.1 231 410 547 1188 
19.44 34.51 46.04 100.00 

ม.2 216 393 638 1247 
17.32 31.52 51.16 100.00 

ม.3 285 411 542 1238 
23.02 33.20 43.78 100.00 

รวม 732 1214 1727 3673 
19.93 33.05 47.02 100.00 

- การบรกิารและอ านวยความสะดวกให้แก่ผูอ้ื่น ม.1 39 174 158 371 
10.51 46.90 42.59 100.00 

ม.2 28 194 178 400 
7.00 48.50 44.50 100.00 

ม.3 61 197 144 402 
15.17 49.00 35.82 100.00 

รวม 128 565 480 1173 
10.91 48.17 40.92 100.00 

- แนะน าและให้ค าปรึกษาสิ่งที่ถกูที่ควรแก่ผูอ้ืน่ ม.1 83 111 190 384 
21.61 28.91 49.48 100.00 

ม.2 79 85 242 406 
19.46 20.94 59.61 100.00 

ม.3 87 77 235 399 
21.80 19.30 58.90 100.00 

รวม 249 273 667 1189 
20.94 22.96 56.1 100.00 
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ตัวแปร ระดับ 

ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียน 
ต่ ากว่าเกณฑ์ ตามเกณฑ์ สูงกว่าเกณฑ์ รวม 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

- การแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อื่น ม.1 109 125 199 433 
25.17 28.87 45.96 100.00 

ม.2 109 114 218 441 
24.72 25.85 49.43 100.00 

ม.3 137 137 163 437 
31.35 31.35 37.30 100.00 

รวม 355 376 580 1311 
27.08 28.68 44.24 100.00 

การเสียสละต่อสังคม ม.1 151 281 524 956 
15.79 29.39 54.81 100.00 

ม.2 121 264 639 1024 
11.82 25.78 62.40 100.00 

ม.3 150 285 547 982 
15.27 29.02 55.70 100.00 

รวม 422 830 1710 2962 
14.25 28.02 57.73 100.00 

- การเสียสละเงนิและทรัพย์สนิเพือ่ผู้อืน่และ
สังคม 

ม.1 44 83 181 308 
14.29 26.95 58.77 100.00 

ม.2 21 65 256 342 
6.14 19.01 74.85 100.00 

ม.3 38 60 215 313 
12.14 19.17 68.69 100.00 

รวม 103 208 652 963 
10.7 21.6 67.71 100.00 

- การเสียสละเวลาเพื่อผูอ้ื่นและสังคม ม.1 39 69 184 292 
13.36 23.63 63.01 100.00 

ม.2 45 70 192 307 
14.66 22.80 62.54 100.00 

ม.3 46 82 173 301 
15.28 27.24 57.48 100.00 

รวม 130 221 549 900 
14.44 24.56 61.00 100.00 

- การเสียสละแรงกายเพือ่ผู้อืน่และสังคม  ม.1 68 129 159 356 
19.10 36.24 44.66 100.00 

ม.2 55 129 191 375 
14.67 34.40 50.93 100.00 

ม.3 66 143 159 368 
17.93 38.86 43.21 100.00 

รวม 189 401 509 1099 
17.2 36.49 46.31 100.00 
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ตัวแปร ระดับ 

ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียน 
ต่ ากว่าเกณฑ์ ตามเกณฑ์ สูงกว่าเกณฑ์ รวม 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

ความมุ่งม่ันพัฒนา 
 

ม.1 163 293 495 951 
17.14 30.81 52.05 100.00 

ม.2 145 289 568 1002 
14.47 28.84 56.69 100.00 

ม.3 193 285 449 927 
20.82 30.74 48.44 100.00 

รวม 501 867 1512 2880 
17.4 30.1 52.5 100.00 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงห้องเรียนให้ดี
ขึ้น 

ม.1 54 93 199 346 
15.61 26.88 57.51 100.00 

ม.2 57 101 198 356 
16.01 28.37 55.62 100.00 

ม.3 86 93 167 346 
24.86 26.88 48.27 100.00 

รวม 197 287 564 1048 
18.8 27.39 53.82 100.00 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงโรงเรียนให้ดขีึ้น ม.1 60 119 151 330 
18.18 36.06 45.76 100.00 

ม.2 48 122 171 341 
14.08 35.78 50.15 100.00 

ม.3 63 102 132 297 
21.21 34.34 44.44 100.00 

รวม 171 343 454 968 
17.67 35.43 46.9 100.00 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงชุมชนให้ดีขึน้ ม.1 49 81 145 275 
17.82 29.45 52.73 100.00 

ม.2 40 66 199 305 
13.11 21.64 65.25 100.00 

ม.3 44 90 150 284 
15.49 31.69 52.82 100.00 

รวม 133 237 494 864 
15.39 27.43 57.18 100.00 
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3.2.3 การวิเคราะห์ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถ

ในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามสังกัด
โรงเรียน 

ผลการวิเคราะห์ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถใน
การให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามสังกัด
โรงเรียน พบว่านักเรียนในสังกัด สพฐ. สังกัด กทม. และสังกัด สช.  มีระดับเหตุผลของการกระท า
พฤติกรรมจิตอาสาอยู่ในระดับสูงกว่าเกณฑ์ โดยทุกสังกัดมีจ านวนนักเรียนที่มีเหตุผลในการกระท า        
จิตอาสาในระดับตามเกณฑ์สูงใกล้เคียงกับนักเรียนที่มีระดับเหตุผลสูงกว่าเกณฑ์ ในสังกัด สช. มี
นักเรียนที่กระท าพฤติกรรมจิตอาสาด้วยระดับเหตุผลต่ ากว่าเกณฑ์มากกว่าสังกัดอ่ืน 

เมื่อพิจารณาระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาในแต่ละด้าน พบว่า นักเรียนทั้ง 
3 สังกัดส่วนมากมีระดับเหตุผลในองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืน องค์ประกอบด้านการเสียสละ
ต่อสังคม และองค์ประกอบด้านความมุ่งมั่นในระดับสูงกว่าเกณฑ์ โดยที่สังกัด สพฐ. มี ร้อยละของ
นักเรียนที่มีระดับเหตุผลสูงกว่าเกณฑ์มากกว่าสังกัด กทม. และสังกัด สช.  และเมื่อพิจารณาระดับ
เหตุผลในการกระท าในระดับต่ ากว่าเกณฑ์ พบว่า นักเรียนในสังกัด สพฐ. สังกัด กทม. และสังกัด สช.  
มีระดับเหตุผลในการกระท าในระดับต่ ากว่าเกณฑ์มากที่สุดในองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืนใน
เรื่องการแบ่งปันสิ่ งของให้ผู้ อ่ืน  (ร้อยละ 22.57ร้อยละ 25.22และร้อยละ 34.06ตามล าดับ )
รายละเอียดดังตาราง 4.25 

 
ตาราง 4.25 ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผล
เชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามสังกัดโรงเรียน 

ตัวแปร สังกัด 

ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียน 

ต่ ากว่าเกณฑ์ ตามเกณฑ์ สูงกว่าเกณฑ์ รวม 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จิตอาสา สพฐ. 412 936 1966 3314 
12.43 28.24 59.32 100.00 

กทม. 558 1036 1615 3209 
17.39 32.28 50.33 100.00 

สช. 685 939 1368 2992 
22.89 31.38 45.72 100.00 

รวม 1655 2911 4949 9515 
17.39 30.59 52.01 100.00 
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ตัวแปร สังกัด 

ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียน 

ต่ ากว่าเกณฑ์ ตามเกณฑ์ สูงกว่าเกณฑ์ รวม 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

 การชว่ยเหลือผูอ้ื่น สพฐ. 196 404 670 1270 
15.43 31.81 52.76 100.00 

กทม. 228 431 582 1241 
18.37 34.73 46.90 100.00 

สช. 308 379 475 1162 
26.51 32.62 40.88 100.00 

รวม 732 1214 1727 3673 
19.93 33.05 47.02 100.00 

- การบรกิารและอ านวยความสะดวก
ให้แก่ผู้อืน่ 

สพฐ. 29 193 181 403 
7.20 47.89 44.91 100.00 

กทม. 30 199 164 393 
7.63 50.64 41.73 100.00 

สช. 69 173 135 377 
18.30 45.89 35.81 100.00 

รวม 128 565 480 1173 
10.91 48.17 40.92 100.00 

- แนะน าและให้ค าปรึกษาสิ่งที่ถกูที่ควร
แก่ผูอ้ื่น 

สพฐ. 65 94 256 415 
15.66 22.65 61.69 100.00 

กทม. 85 90 225 400 
21.25 22.50 56.25 100.00 

สช. 99 89 186 374 
26.47 23.80 49.73 100.00 

รวม 249 273 667 1189 
20.94 22.96 56.1 100.00 

- การแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อื่น สพฐ. 102 117 233 452 
22.57 25.88 51.55 100.00 

กทม. 113 142 193 448 
25.22 31.70 43.08 100.00 

สช. 140 117 154 411 
34.06 28.47 37.47 100.00 

รวม 355 376 580 1311 
27.08 28.68 44.24 100.00 

การเสียสละต่อสังคม สพฐ. 87 238 705 1030 
8.45 23.11 68.45 100.00 

กทม. 146 310 535 991 
14.73 31.28 53.99 100.00 

สช. 189 282 470 941 
20.09 29.97 49.95 100.00 

รวม 422 830 1710 2962 
14.25 28.02 57.73 100.00 
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ตัวแปร สังกัด 

ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียน 

ต่ ากว่าเกณฑ์ ตามเกณฑ์ สูงกว่าเกณฑ์ รวม 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

- การเสียสละเงนิและทรัพย์สนิเพือ่ผู้อืน่
และสังคม 

สพฐ. 15 52 271 338 
4.44 15.38 80.18 100.00 

กทม. 34 88 202 324 
10.49 27.16 62.35 100.00 

สช. 54 68 179 301 
17.94 22.59 59.47 100.00 

รวม 103 208 652 963 
10.7 21.6 67.71 100.00 

- การเสียสละเวลาเพื่อผูอ้ื่นและสังคม สพฐ. 33 58 222 313 
10.54 18.53 70.93 100.00 

กทม. 45 74 177 296 
15.20 25.00 59.80 100.00 

สช. 52 89 150 291 
17.87 30.58 51.55 100.00 

รวม 130 221 549 900 
14.44 24.56 61.00 100.00 

- การเสียสละแรงกายเพือ่ผู้อืน่และสังคม  สพฐ. 39 128 212 379 
10.29 33.77 55.94 100.00 

กทม. 67 148 156 371 
18.06 39.89 42.05 100.00 

สช. 83 125 141 349 
23.78 35.82 40.40 100.00 

รวม 189 401 509 1099 
17.2 36.49 46.31 100.00 

ความมุ่งม่ันพัฒนา สพฐ. 129 535 2269 3671 
3.5 14.6 61.8 100.0 

กทม. 184 295 498 977 
18.83 30.19 50.97 100.00 

สช. 188 278 423 889 
21.15 31.27 47.58 100.00 

รวม 501 867 1512 2880 
17.4 30.1 52.5 100.00 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลง
ห้องเรียนให้ดขีึ้น 

สพฐ. 51 90 217 358 
14.25 25.14 60.61 100.00 

กทม. 78 99 189 366 
21.31 27.05 51.64 100.00 

สช. 68 98 158 324 
20.99 30.25 48.77 100.00 

รวม 197 287 564 1048 
18.8 27.39 53.82 100.00 
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ตัวแปร ระดับ 

ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียน 

ต่ ากว่าเกณฑ์ ตามเกณฑ์ สูงกว่าเกณฑ์ รวม 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลง
โรงเรียนให้ดีขึ้น 

สพฐ. 40 121 192 353 
11.33 34.28 54.39 100.00 

กทม. 59 126 134 319 
18.50 39.50 42.01 100.00 

สช. 72 96 128 296 
24.32 32.43 43.24 100.00 

รวม 171 343 454 968 
17.67 35.43 46.9 100.00 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลงชุมชน
ให้ดีขึ้น 

สพฐ. 38 83 182 303 
12.54 27.39 60.07 100.00 

กทม. 47 70 175 292 
16.10 23.97 59.93 100.00 

สช. 48 84 137 269 
17.84 31.23 50.93 100.00 

รวม 133 237 494 864 
15.39 27.43 57.18 100.00 

 
3.2.4 การวิเคราะห์ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถ

ในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามการเข้า
ร่วมกิจกรรมจิตอาสา 

การวิเคราะห์ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถในการ
ให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามการเข้าร่วม
กิจกรรมจิตอาสา ผู้วิจัยแบ่งการวิเคราะห์ออกเป็น 2 ส่วน คือ การเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาใน
โรงเรียน และ การเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาอื่นที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียน  

 
3.2.4.1 การวิ เคราะห์ ระดับ เหตุ ผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎี

ความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
จ าแนกตามการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาในโรงเรียน 

การวิเคราะห์ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถในการ
ให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกการเข้าร่วม
กิจกรรมจิตอาสาในโรงเรียนผู้วิจัยได้แบ่งกลุ่มนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาในโรงเรียนออกเป็น 
2 กลุ่ม คือ 1) กลุ่มที่กลุ่มที่เข้าร่วมกิจกรรมต่ ากว่า 3 ครั้ง/เทอม  และ 2) กลุ่มที่เข้าร่วมกิจกรรม
ตั้งแต่ 3 ครั้ง/เทอมขึ้นไป ผลการวิเคราะห์ พบว่า เหตุผลในการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของ
นักเรียนทั้ง 2 กลุ่มอยู่ที่ระดับสูงกว่าเกณฑ์ 
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เมื่อพิจารณาระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาในแต่ละด้าน พบว่า 
องค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อื่น การเสียสละต่อสังคม และความมุ่งมั่นพัฒนานักเรียนทั้ง 2 กลุ่ม
ส่วนมากมีระดับเหตุผลในการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาในระดับสูงกว่าเกณฑ์ แต่เมื่อพิจารณาเหตุผล
ในการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาในระดับต่ ากว่าเกณฑ์พบว่านักเรียนมีนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมต่ า
กว่า3 ครั้ง/เทอมและนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมตั้งแต่ 3 ครั้ง/เทอมขึ้นไปมีเหตุผลในการกระท า
พฤติกรรมจิตอาสาในระดับต่ ากว่าเกณฑ์มากที่สุดในองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้ อ่ืนใน
สถานการณ์การแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อ่ืนมากที่สุด (ร้อยละ 22.57 ร้อยละ 25.22 และ ร้อยละ 34.06 
ตามล าดับ) รายละเอียดดังตาราง 4.26 

 
ตาราง 4.26 ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผล
เชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามการเข้าร่วมกิจกรรมจิต
อาสาในโรงเรียน 

ตัวแปร 
การเข้าร่วมกิจกรรม
จิตอาสาในโรงเรียน 

ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียน 
ต่ ากว่าเกณฑ์ ตามเกณฑ์ สูงกว่าเกณฑ์ รวม 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จิตอาสา ต่ ากว่า 3 คร้ัง/เทอม 1121 1703 2898 5722 
19.59 29.76 50.65 100 

≥ 3 คร้ัง/เทอม 476 998 1952 3426 
13.89 29.13 56.98 100 

รวม 1597 2701 4850 9148 
17.46 29.53 53.02 100.00 

การช่วยเหลือผู้อื่น ต่ ากว่า 3 ครั้ง/เทอม 497 755 1051 2303 
21.58 32.78 45.64 100.00 

≥ 3 ครั้ง/เทอม 209 438 633 1280 
16.33 34.22 49.45 100.00 

รวม 706 1193 1684 3583 
19.70 33.30 47.00 100.00 

- การบรกิารและอ านวยความสะดวก
ให้แก่ผู้อืน่ 

ต่ ากว่า 3 ครั้ง/เทอม 97 362 273 732 
13.25 49.45 37.3 100.00 

≥ 3 ครั้ง/เทอม 26 196 189 411 
6.33 47.69 45.99 100.00 

รวม 123 558 462 1143 
10.76 48.82 40.42 100.00 

- แนะน าและให้ค าปรึกษาสิ่งที่ถกูที่
ควรแก่ผู้อืน่ 

ต่ ากว่า 3 ครั้ง/เทอม 160 167 415 742 
21.56 22.51 55.93 100.00 

≥ 3 ครั้ง/เทอม 82 99 237 418 
19.62 23.68 56.7 100.00 

รวม 242 266 652 1160 
20.86 22.93 56.21 100.00 
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ตัวแปร 
การเข้าร่วมกิจกรรม
จิตอาสาในโรงเรียน 

ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียน 
ต่ ากว่าเกณฑ์ ตามเกณฑ์ สูงกว่าเกณฑ์ รวม 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

- การแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อื่น ต่ ากว่า 3 ครั้ง/เทอม 240 226 363 829 
28.95 27.26 43.79 100.00 

≥ 3 ครั้ง/เทอม 101 143 207 451 
22.39 31.71 45.9 100.00 

รวม 341 369 570 1280 
26.64 28.83 44.53 100.00 

การเสียสละต่อสังคม ต่ ากว่า 3 ครั้ง/เทอม 284 478 985 1747 
16.26 27.36 56.38 100 

≥ 3 ครั้ง/เทอม 127 267 690 1084 
11.72 24.63 63.65 100.00 

รวม 411 745 1675 2831 
14.52 26.32 59.17 100.00 

- การเสียสละเงนิและทรัพย์สนิเพือ่
ผู้อื่นและสังคม 

ต่ ากว่า 3 ครั้ง/เทอม 77 133 375 585 
13.16 22.74 64.1 100.00 

≥ 3 ครั้ง/เทอม 24 72 261 357 
6.72 20.17 73.11 100.00 

รวม 101 205 636 942 
10.72 21.76 67.52 100.00 

- การเสียสละเวลาเพื่อผูอ้ื่นและสังคม ต่ ากว่า 3 ครั้ง/เทอม 75 142 323 540 
13.89 26.3 59.81 100.00 

≥ 3 ครั้ง/เทอม 50 73 217 340 
14.71 21.47 63.82 100.00 

รวม 125 215 540 880 
14.20 24.43 61.36 100.00 

- การเสียสละแรงกายเพือ่ผู้อืน่และ
สังคม 

ต่ ากว่า 3 ครั้ง/เทอม 132 247 287 666 
19.82 37.09 43.09 100.00 

≥ 3 ครั้ง/เทอม 53 145 212 410 
12.93 35.37 51.71 100.00 

รวม 185 392 499 1076 

17.19 36.43 46.38 100.00 
ความมุ่งม่ันพัฒนา ต่ ากว่า 3 ครั้ง/เทอม 341 471 862 1674 

20.37 28.14 51.49 100.00 
≥ 3 ครั้ง/เทอม 140 293 629 1062 

13.18 27.59 59.23 100 
รวม 481 764 1491 2736 

17.58 27.92 54.50 100.00 
- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลง

ห้องเรียนให้ดขีึ้น 

ต่ ากว่า 3 ครั้ง/เทอม 136 171 324 631 
21.55 27.1 51.35 100.00 

≥ 3 ครั้ง/เทอม 51 107 232 390 
13.08 27.44 59.49 100.00 

รวม 187 278 556 1021 
18.32 27.23 54.46 100.00 
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ตัวแปร 
การเข้าร่วมกิจกรรม
จิตอาสาในโรงเรียน 

ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียน 
ต่ ากว่าเกณฑ์ ตามเกณฑ์ สูงกว่าเกณฑ์ รวม 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลง
โรงเรียนให้ดีขึ้น 

ต่ ากว่า 3 ครั้ง/เทอม 114 214 267 595 
19.16 35.97 44.87 100 

≥ 3 ครั้ง/เทอม 50 124 180 354 
14.12 35.03 50.85 100.00 

รวม 164 338 447 949 
17.28 35.62 47.10 100.00 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลง
ชุมชนให้ดีขึน้ 

ต่ ากว่า 3 ครั้ง/เทอม 91 132 272 495 
18.38 26.67 54.95 100.00 

≥ 3 ครั้ง/เทอม 39 95 217 351 
11.11 27.07 61.82 100.00 

รวม 130 227 489 846 
15.37 26.83 57.80 100.00 

 
3.2.4.2 การวิ เคราะห์ ระดับ เหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎี

ความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
จ าแนกตามการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาอ่ืนที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียน 

ผลการวิเคราะห์ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถใน
การให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามการเข้า
ร่วมกิจกรรมจิตอาสาอ่ืนที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียน พบว่านักเรียนเรียนที่เคยและไม่เข้าร่วมกิจกรรม
จิตอาสาอ่ืนที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียน มีเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาในระดับ สูงกว่า
เกณฑ์ โดยนักเรียนที่เคยเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาอื่นที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียนมีร้อยละของนักเรียน
ที่มีระดับเหตุผลในการกระท าจิตอาสาระดับสูงกว่าเกณฑ์มากกว่านักเรียนที่ไม่เคยเข้าร่วมกิจกรรม 
และนักเรียนที่ไม่เคยเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาอ่ืนที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียนมีร้อยละของนักเรียนที่มี
ระดับเหตุผลในการกระท าจิตอาสาระดับต่ ากว่าเกณฑ์มากกว่านักเรียนที่เคยเข้าร่วมกิจกรรม 

 เมื่อพิจารณาระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาในองค์ประกอบแต่ละด้าน 
พบว่า องค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืนการเสียสละต่อสังคม และความมุ่งมั่นพัฒนานักเรียนมี
ระดับเหตุผลในการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาอยู่ระดับสูงกว่าเกณฑ์ เมื่อพิจารณาระดับเหตุผลในการ
กระท าพฤติกรรมจิตอาสาต่ ากว่าเกณฑ์ พบว่านักเรียนทั้ง 2 กลุ่ม มีระดับเหตุผลในการกระท า
พฤติกรรมจิตอาสาต่ ากว่าเกณฑ์มากท่ีสุดในองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืนในการแบ่งปันสิ่งของ
ให้ผู้อื่น (ร้อยละ 29.57 และ ร้อยละ 23.97 ตามล าดับ) รายละเอียดดังตาราง 4.27 
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ตาราง 4.27 ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผล
เชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจ าแนกตามการเข้าร่วมกิจกรรม   
จิตอาสาอ่ืนที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียน 

ตัวแปร 
การเข้ากิจกรรมจิตอาสา
อื่นท่ีไม่ใช่กิจกรรมของ

โรงเรียน 

ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียน 

ต่ ากว่าเกณฑ์ ตามเกณฑ์ สูงกว่าเกณฑ์ รวม 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จิตอาสา ไม่เคย 996 1571 2391 4958 
20.09 31.69 48.23 100 

เคย 653 1031 2555 4239 
15.40 24.32 60.27 100 

รวม 1649 2602 4946 9197 
17.93 28.29 53.78 100.00 

การช่วยเหลือผู้อื่น ไม่เคย 430 643 879 1952 
22.03 32.94 45.03 100.00 

เคย 300 570 845 1715 
17.49 33.24 49.27 100.00 

รวม 730 1213 1724 3667 
19.91 33.08 47.01 100.00 

- การบรกิารและอ านวยความสะดวก
ให้แก่ผู้อืน่ 

ไม่เคย 79 291 252 622 
12.70 46.78 40.51 100.00 

เคย 49 274 226 549 
8.93 49.91 41.17 100.00 

รวม 128 565 478 1171 
10.93 48.25 40.82 100.00 

- แนะน าและให้ค าปรึกษาสิ่งที่ถกูที่
ควรแก่ผู้อืน่ 

ไม่เคย 144 146 340 630 
22.86 23.17 53.97 100.00 

เคย 105 126 326 557 
18.85 22.62 58.53 100.00 

รวม 249 272 666 1187 
20.98 22.91 56.11 100.00 

- การแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อื่น ไม่เคย 207 206 287 700 
29.57 29.43 41.00 100.00 

เคย 146 170 293 609 
23.97 27.91 48.11 100.00 

รวม 353 376 580 1309 
26.97 28.72 44.31 100.00 

การเสียสละต่อสังคม ไม่เคย 269 445 807 1521 
17.69 29.26 53.06 100 

เคย 150 382 903 1435 
10.45 26.62 62.93 100.00 

รวม 419 827 1710 2956 
14.17 27.98 57.85 100.00 
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ตัวแปร 
การเข้ากิจกรรมจิตอาสา
อื่นท่ีไม่ใช่กิจกรรมของ

โรงเรียน 

ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียน 

ต่ ากว่าเกณฑ์ ตามเกณฑ์ สูงกว่าเกณฑ์ รวม 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

จ านวน 
ร้อยละ 

- การเสียสละเงนิและทรัพย์สนิเพือ่
ผู้อื่นและสังคม 

ไม่เคย 72 110 310 492 
14.63 22.36 63.01 100.00 

เคย 31 96 342 469 
6.61 20.47 72.92 100.00 

รวม 103 206 652 961 
10.72 21.44 67.85 100.00 

- การเสียสละเวลาเพื่อผูอ้ื่นและสังคม ไม่เคย 78 118 261 457 
17.07 25.82 57.11 100.00 

เคย 50 103 288 441 
11.34 23.36 65.31 100.00 

รวม 128 221 549 898 
14.25 24.61 61.14 100.00 

- การเสียสละแรงกายเพือ่ผู้อืน่และ
สังคม 

ไม่เคย 119 217 236 572 
20.80 37.94 41.26 100.00 

เคย 69 183 273 525 
13.14 34.86 52.00 100.00 

รวม 188 400 509 1097 
17.14 36.46 46.40 100.00 

ความมุ่งม่ันพัฒนา ไม่เคย 297 483 705 1485 
20.00 32.53 47.47 100.00 

เคย 203 379 807 1389 
14.61 27.29 58.10 100.00 

รวม 500 862 1512 2874 
17.40 29.99 52.61 100.00 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลง
ห้องเรียนให้ดขีึ้น 

ไม่เคย 117 165 282 564 
20.74 29.26 50 10.00 

เคย 80 120 282 482 
16.60 24.9 58.5 100.00 

รวม 197 285 564 1046 
18.83 27.25 53.92 100.00 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลง
โรงเรียนให้ดีขึ้น 

ไม่เคย 109 190 208 507 
21.5 37.48 41.03 100 

เคย 61 152 246 459 
13.29 33.12 53.59 100 

รวม 170 342 454 966 
17.60 35.40 47.00 100.00 

- ความมุ่งมัน่ในการเปลี่ยนแปลง
ชุมชนให้ดีขึน้ 

ไม่เคย 71 128 215 414 
17.15 30.92 51.93 100 

เคย 62 107 279 448 
13.84 23.88 62.28 100 

รวม 133 235 494 862 
15.43 27.26 57.31 100.00 



 

 

บทที่ 5 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
การวิจัยครั้งนี้ การพัฒนาแบบวัดจิตอาสาส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นโดยใช้

แนวคิดทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก มีวัตถุประสงค์ในการวิจัย 
คือ 1) เพ่ือพัฒนาและตรวจสอบคุณภาพแบบวัดจิตอาสาโดยใช้ทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผล
เชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก 2) เพ่ือวิเคราะห์ระดับของจิตอาสาและระดับเหตุผลของการกระท า
พฤติกรรมจิตอาสาตามทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาต้นจ าแนกตามภูมิหลังตัวอย่างในการวิจัยคือ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น
ใน เขตกรุ ง เทพมหานคร สั งกั ดส านั ก งานคณ ะกรรมการการศึ กษาขั้ น พ้ื นฐาน  (สพฐ.)                         
สังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) และสังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 
จ านวน 693 คน ได้มาจากการสุ่มแบบหลายขั้นตอน เครื่องเมื่อวิจัยเป็นแบบวัดจิตอาสาส าหรับ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นโดยใช้แนวคิดพ้ืนฐานจากทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผล
เชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก โดยแบบวัดแบ่งเป็น 2 ตอน คือตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูล
ทั่วไปของของผู้ตอบแบบวัดจิตอาสา มีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ (check list) และเติม
ค าตอบ ตอนที่ 2 แบบวัดจิตอาสาของนักเรียนมีลักษณะเป็นข้อค าถามสถานการณ์พฤติกรรมจิตอาสา 
18 ข้อโดยถามประสบการณ์ด้านจิตอาสา ว่าเคยกระท าพฤติกรรมจิตอาสานั้นหรือไม่ และถ้าเคย
กระท าพฤติกรรมจิตอาสานั้นกระท าด้วยเหตุผลในข้อใดตามระดับขั้นเหตุผลเชิงจริยธรรมในทฤษฎี
ของโคลเบอร์ก 6 ขั้น ซึ่งข้อค าถามสถานการณ์ 18 ข้อ จะแบ่งออกเป็น 3 องค์ประกอบองค์ประกอบ
ละ 6 ข้อคือ (1) องค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืนประกอบด้วยข้อ 1 - 6  (2) องค์ประกอบด้าน
การเสียสละต่อสังคมประกอบด้วยข้อ 7 - 12 และ (3) องค์ประกอบด้านความมุ่งมั่นพัฒนา
ประกอบด้วย ข้อ 13 - 18 

การวิเคราะห์ข้อมูลวิเคราะห์สถิติพ้ืนฐานเกี่ยวกับลักษณะของกลุ่มตัวอย่าง วิเคราะห์ค่าสถิติ
พ้ืนฐานของแบบวัด ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ร้อยละ และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความถี่ ร้อยละเพ่ือใช้ประกอบ
ในการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ  วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดจิตอาสาใน
ด้านความตรงโดยการวิเคราะห์ดัชนี IOC ตรวจสอบความเท่ียงโดยการวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา
ของครอนบาค (cronbach's alpha coefficient) ด้วยโปรแกรม SPSS  วิเคราะห์ค่าอ านาจจ าแนกโดย
ใช้เทคนิค 25 เปอร์เซ็นต์ของกลุ่มสูงและกลุ่มต่ า แล้วทดสอบด้วย t-test พร้อมกับพิจารณาค่า
สหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวมทั้งฉบับ (Corrected item to total correlation)
ตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างโดยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (confirmatory factor 
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analysis: CFA) ด้วยโปรแกรม LISRELวิ เคราะห์ระดับจิตอาสา ด้วยการหาค่าเฉลี่ย (mean)            
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) สัมประสิทธิ์การกระจาย (coefficient of variation) 
ความเบ้ (skewness) และความโด่ง (kurtosis) โดยใช้โปรแกรม SPSS  วิเคราะห์ระดับของจิตอาสา
ของนักเรียนแยกตามภูมิหลังของนักเรียนด้วยการวิเคราะห์ t-test และ ANOVA วิเคราะห์ระดับ
เหตุผลของพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียนระดับมัธยมต้นจ าแนกตามภูมิหลังด้วยด้วยความถี่ ร้อยละ 
และค่าไค-สแควร์ (2)  

 
สรุปผลการวิจัย 

ผลการวิจัยนี้มาจากกลุ่มนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 3 กลุ่ม คือ นักเรียนในสังกัดสพฐ. 
กทม. และ สช. จ านวน 693 คน เป็นนักเรียนในสังกัด สพฐ. 230 คนนักเรียนในสังกัด กทม. 232 คน 
และ นักเรียนในสังกัด สช. 231 คนเป็นนักเรียนชาย 369 คน เป็นนักเรียนหญิง 324 คน โดยเป็น
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่  1 2 และ 3 อย่างละเท่าๆกันคือ 225 คน 233 คน และ 235 
ตามล าดับ นักเรียนมีผลการเรียนส่วนมากอยู่ที่  2.51 – 3.00, 3.01 – 3.50 และ 3.51 – 4.00 
ส่วนมากได้เงินค่าขนมไปโรงเรียนจากผู้ปกครองวันละ 50 – 100 บาท ข้อค้นพบจากการวิจัย      
สรุปได้ดังนี้ 
 
1. คุณภาพของเครื่องมือแบบวัดจิตอาสา 
 แบบวัดจิตอาสาส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นโดยใช้แนวคิดทฤษฎี
ความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์กมีความตรงเชิงเนื้อหา (มีค่าดัชนี IOC ข้อ
ค าถามสถานการณ์ และของเหตุผลในการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามข้ันของโคลเบอร์กอยู่ระหว่าง 
0.50 – 1.00) แบบวัดจิตอาสามีความเป็นปรนัยทั้งด้านภาษาท่ีใช้ การตรวจให้คะแนน เกณฑ์การแปล
ความหมายของคะแนน ความเป็นปรนัยในการตอบแบบวัด แบบวัดจิตอาสามีค่าอ านาจจ าแนกของ
ข้อค าถามรายข้อที่ สามารถจ าแนกระหว่างคนที่ ได้คะแนนสูงกับคนที่ ได้คะแนนต่ าทุกข้อ                  
(ค่า t  อยู่ระหว่าง 9.25 – 24.66, p<0.05 ) แบบวัดจิตอาสามีค่าความเที่ยงทั้งฉบับเท่ากับ 0.87 มี
ค่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการวัด (SEM) เท่ากับ 7.99 ซึ่งค่อนข้างมาก โดยมีค่าความเที่ยง
องค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืนเท่ากับ 0.68 ค่าความเที่ยงองค์ประกอบด้านการเสียสละต่อ
สังคมเท่ากับ 0.72 และ ค่าความเที่ยงองค์ประกอบด้านความมุ่งมั่นพัฒนาเท่ากับ 0.76 โดยมีค่าความ
คลาดเคลื่อนมาตรฐานของการวัด (SEM) เท่ากับ 4.06,4.80 และ 4.66 ตามล าดับ ส าหรับความตรง
เชิงโครงสร้างของแบบวัดจิตอาสา ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอ ง (second 
order confirmatory factor analysis) พบว่า โมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์      
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(2= 148.74, df = 122,    p = 0.50, GFI = 0.98, AGFI = 0.97, RMR = 0.13, RMSEA = 0.02) 
เมื่อพิจารณาค่าน้ าหนักของข้อค าถาม พบว่า ในองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้ อ่ืน น้ าหนักของข้อ
ค าถามมีค่าอยู่ระหว่าง 0.42 - 0.58 องค์ประกอบด้านการเสียสละต่อสังคม น้ าหนักของข้อค าถามมี
ค่าอยู่ระหว่าง 0.50 – 0.60 และ องค์ประกอบด้านความมุ่งมั่นพัฒนา น้ าหนักของข้อค าถามมีค่าอยู่
ระหว่าง 0.46 – 0.61 ข้อค าถามท้ัง 18 ข้อมีน้ าหนักความส าคัญขององค์ประกอบใกล้เคียงกัน 
 
2. ผลการวิเคราะห์ระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ผลการวิเคราะห์ระดับจิตอาสาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นพบว่านักเรียนมีระดับ
จิตอาสาอยู่ในระดับปานกลางมีค่าเฉลี่ยจิตอาสาเท่ากับ 3.29 เมื่อพิจารณาในองค์ประกอบแต่ละด้าน 
พบว่านักเรียนมีจิตอาสาในองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืน ด้านการเสียสละต่อสังคม และ ด้าน
ความมุ่งมั่นพัฒนาในระดับปานกลาง โดยนักเรียนมีค่าเฉลี่ยจิตอาสาด้านการช่วยเหลือมากที่สุด 
รองลงมาคือด้านการเสียสละ ส่วนด้านความมุ่งมั่นพัฒนามีค่าเฉลี่ยจิตอาสาต่ าที่สุด โดยมี ผลการ
เปรียบเทียบระดับจิตอาสาจ าแนกตามภูมิหลังดังนี้ 

2.1 ผลการวิเคราะห์ระดับจิตอาสาจ าแนกตามเพศ พบว่า นักเรียนหญิงมีระดับจิตอาสามาก
ว่านักเรียนชาย เมื่อพิจารณาแต่ละด้าน พบว่านักเรียนหญิงมีระดับจิตอาสามากว่านักเรียนชายทุก
ด้าน ไม่ว่าจะเป็นระดับจิตอาสาในองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืน ด้านการเสียสละต่อสังคม 
และด้านความมุ่งมั่นพัฒนา 

2.2 ผลการวิเคราะห์ระดับจิตอาสาจ าแนกตามระดับชั้นพบว่านักเรียนชั้นปีที่ 2 มีระดับ       
จิตอาสามากกว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เมื่อพิจารณาจิตอาสาในองค์ประกอบแต่ละด้านพบว่า 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 มีจิตอาสาในการช่วยเหลือผู้อ่ืนมากกว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ 2 จิตอาสาด้านความมุ่งมั่นพัฒนามากกว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 3 ส่วนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 2 และ3 มีจิตอาสาด้านการเสียสละไม่แตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติ 

2.3 ผลการวิเคราะห์ระดับจิตอาสาจ าแนกตามสังกัดโรงเรียนพบว่า นักเรียนในสังกัด สพฐ. มี
ระดับจิตอาสามากกว่านักเรียนในสังกัด กทม. และสังกัด สช. นักเรียนในสังกัด กทม.มีระดับจิตอาสา
มากกว่านักเรียนสังกัด สช. เมื่อพิจารณาระดับจิตอาสาในองค์ประกอบแต่ละด้านพบว่า นักเรียน
สังกัด สพฐ. มีระดับจิตอาสาในองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืนและด้านการเสียสละต่อสังคม
มากกว่านักเรียนสังกัด กทม. และสังกัด สช. นักเรียนในสังกัด กทม. มีระดับจิตอาสาในองค์ประกอบ
ด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืนและการเสียสละต่อสังคมมากกว่านักเรียนในสังกัด สช. ส่วนระดับจิตอาสาใน
องค์ประกอบด้านความมุ่งมั่นพัฒนานักเรียนสังกัด สพฐ. มีระดับจิตอาสาในองค์ประกอบด้านความ
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มุ่งมั่นพัฒนามากกว่านักเรียนสังกัด กทม. และสังกัด สช. แต่นักเรียนสังกัด กทม.มีระดับจิตอาสาใน
องค์ประกอบด้านความมุ่งมั่นพัฒนาไม่แตกต่างกับนักเรียนสังกัด สช.  

2.4 ผลการวิเคราะห์ระดับจิตอาสาจ าแนกตามการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาในโรงเรียน 
พบว่า นักเรียนที่มีการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาในโรงเรียนตั้งแต่ 3 ครั้ง/เทอมขึ้นไปมีระดับจิตอาสา
มากกว่านักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมต่ ากว่า 3 ครั้ง/เทอม ทั้งองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืน การ
เสียสละต่อสังคม และความมุ่งมั่นพัฒนา แต่เมื่อวิเคราะห์ในรายละเอียดขององค์ประกอบ พบว่า 
องค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืนในการแนะน าและให้ค าปรึกษาแก่ผู้อ่ืน และการแบ่งปันสิ่งของ
ผู้อื่นนักเรียนทั้งสองกลุ่มไม่มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 

2.5 ผลการวิเคราะห์ระดับจิตอาสาจ าแนกตามการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาอ่ืนที่ไม่ใช่
กิจกรรมของโรงเรียนพบว่า นักเรียนที่เคยเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาอ่ืนที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียนมี
ระดับจิตอาสามากกว่านักเรียนที่ไม่เคยเข้าร่วมกิจกรรมทั้งองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืน การ
เสียสละต่อสังคม และด้านความมุ่งมั่นพัฒนา แต่เมื่อพิจารณารายละเอียดในแต่ละด้านจะพบว่า 
นักเรียนที่เข้าร่วมและไม่เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาอ่ืนที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียนมีความมุ่งมั่นในการ
เปลี่ยนแปลงห้องเรียนไม่แตกต่างกัน 
 

3. ผลการวิเคราะห์ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสา 
การวิเคราะห์ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียนตามระดับเหตุผล

เชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก 6 ขั้น  ดับเหตุผลขอการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาของนักเรียนโดยภาพ
รวมอยู่ในระดับสูงกว่าเกณฑ์ รองลงมาคือเหตุผลในระดับตามเกณฑ์ และมีเหตุผลในระดับต่ ากว่า
เกณฑ์น้อยที่สุดเมื่อพิจารณาจ านวนเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาในระดับเหตุผลต่ ากว่า
เกณฑ์ พบว่า นักเรียนมีเหตุผลกระท าพฤติกรรมจิตอาสาในระดับเหตุผลต่ ากว่าเกณฑ์ในองค์ประกอบ
ด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืนในเรื่องการแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อ่ืนมากที่สุด (ร้อยละ 27.08) รองลงมาคือ การ
แนะน าให้การค าปรึกษาท่ีสุด (ร้อยละ 20.94) 

ผลการวิเคราะห์ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาจ าแนกตาม เพศ ระดับชั้น 
สังกัดโรงเรียน และการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา พบว่านักเรียนส่วนใหญ่ของแต่ละกลุ่มมีเหตุผลใน
การกระท าพฤติกรรมจิตอาสาระดับสูงกว่าเกณฑ์ ทั้งองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืน ด้านการ
เสียสละต่อสังคม และด้านความมุ่งมั่นพัฒนาพบว่า แม้จะจ าแนกตามภูมิหลังใดๆก็ตามนักเรียนที่
กระท าพฤติกรรมจิตอาสาส่วนมากมีเหตุผลของการกระท าอยู่ในระดับสูงกว่าเกณฑ์ โดยนักเรียนชาย
มีเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาในระดับสูงกว่าเกณฑ์มากกว่าระดับตามเกณฑ์ไม่มากนัก 
ส่วนนักเรียนหญิงมีเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาอยู่ในระดับสูงกว่าเกณฑ์ถึงร้อยละ 58.38  
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นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 2 และ 3 มีระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาอยู่ใน
ระดับสูงกว่าเกณฑ์จ านวนใกล้เคียงกัน โดยนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 มีร้อยละของเหตุผลระดับสูง
กว่าเกณฑ์มากกว่าระดับอ่ืน  นักเรียนสังกัด สพฐ. มีร้อยละของเหตุผลในการกระท าพฤติกรรม         
จิตอาสาในระดับสูงกว่าเกณฑ์มากกว่านักเรียนสังกัดอ่ืนๆ นักเรียนที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมในโรงเรียน
ตั้งแต่ 3 ครั้ง/เทอมขึ้นไปมีร้อยละของเหตุผลในการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาในระดับสูงกว่าเกณฑ์
มากกว่านักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมต่ ากว่า 3 ครั้ง/เทอม นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาอ่ืนที่ไม่ใช้
กิจกรรมของโรงเรียนมีร้อยละของเหตุผลในการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาในระดับสูงกว่าเกณฑ์
มากกว่านักเรียนที่ไม่เคยเข้าร่วมกิจกรรม  เมื่อพิจารณาเหตุผลในการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาใน
ระดับต่ ากว่าเกณฑ์พบว่า ไม่ว่าจะจ าแนกนักเรียนตามเพศ ระดับชั้น สังกัดโรงเรียน และการเข้าร่วม
กิจกรรมจิตอาสานักเรียนทุกกลุ่มมีเหตุผลต่ ากว่าเกณฑ์ในองค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อื่นในเรื่อง
การแบ่งปันสิ่งของให้ผู้อื่นมากที่สุด 
 
การอภิปรายผล 
 จากผลการพัฒนาแบบวัดจิตอาสาส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นโดยใช้แนวคิด
ทฤษฎีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก มีประเด็นที่น่าสนใจในการน ามา
อภิปราย 3ประเด็น คือ (1) คุณภาพของแบบวัดจิตอาสา (2) ผลการวิเคราะห์ระดับจิตอาสาของ
นักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น และ (3) ผลการวิเคราะห์ระดับเหตุผลของการกระท า
พฤติกรรมจิตอาสา 
 

1. ผลการวิเคราะห์คุณภาพของแบบวัดจิตอาสา 
จากการพัฒนาแบบวัดจิตอาสาพบว่า แบบวัดจิตอาสามีความตรงตามเนื้อหา โดยมีค่าความ

ตรง (IOC) ระหว่าง 0.50 - 1.00  มีข้อที่ได้ค่า IOC ของข้อค าถามประสบการณ์เท่ากับ 0.50 เพียง
ร้อยละ 7.41  มีข้อที่ได้ค่า IOC ของเหตุผลของกระท าพฤติกรรมจิตอาสาตามขั้นของโคลเบอร์ก
เท่ากับ 0.50 เพียงร้อยละ 13.58  ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ดี ส่วนคุณภาพของแบบวัดจิตอาสาด้านอ่ืน ไม่ว่า
เป็น ความเป็นปรนัย อ านาจจ าแนก ความเที่ยง และ ความตรงเชิงโครงสร้างของแบบวัดจิตอาสาอยู่
ในระดับดี โดยข้อค าถามแต่ละข้อมีค่าอ านาจจ าแนกสูง (ค่า t อยู่ระหว่าง 9.25 - 24.66, p < 0.05) 
แบบวัดจิตอาสามีความเป็นปรนัยทั้งภาษา วิธีการตอบ การให้คะแนนและการแปลผล แบบวัดจิตอา
สามีความเที่ยงสูง (ค่าความเที่ยงทั้งฉบับเท่ากับ 0.87) แบบวัดจิตอาสามีความตรงตามโครงสร้าง 
ค าถามแต่ละข้อมีค่าน้ าหนักความส าคัญใกล้เคียงกัน และองค์ประกอบทั้ง 3 องค์ประกอบมีน้ าหนัก
ความส าคัญเท่ากันคือ 0.94 ซึ่งเป็นค่าน้ าหนักความส าคัญที่สูง การที่แบบวัดจิตอาสานี้มีคุณภาพอาจ
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เนื่องจากการพัฒนาแบบวัดจิตอาสามีการพัฒนาและผ่านการแก้ไขตรวจสอบโดยผู้ทรงคุณวุฒิหลาย
รอบจึงท าให้แบบวัดมีคุณภาพ 

 
2. ผลการวิเคราะห์ระดับจิตอาสาของนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

 จากการวิจัย พบว่า นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นมีระดับจิตอาสาอยู่ ในระดับ              
ปานกลางทั้งนี้เนื่องจากตามทฤษฎีของโคลเบอร์ก เด็กอายุ 10 – 16 ปีจะมีเหตุผลในการกระท าอยู่ที่
ระดับตามกฎเกณฑ์สังคม คือมีเหตุผลในการกระท าตามความเห็นชอบของผู้อ่ืนเพ่ือเป็นที่ยอมรับของ
สังคม (ข้ัน 3) และ ท าตามกฎและระเบียบ หรือข้อตกลงทางสังคม เป็นการท าตามหน้าที่ (ข้ัน 4) เมื่อ
พิจารณาระดับจิตอาสาแต่ละด้าน พบว่านักเรียนมีระดับจิตอาสาด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืน การเสียสละ
ต่อสังคม และความมุ่งม่ันพัฒนาอยู่ระดับปานกลาง โดยมีค่าเฉลี่ยด้านจิตอาสาด้านการช่วยเหลือผู้อื่น
มากที่สุด รองลงมาคือด้านการเสียสละต่อสังคม และมีค่าเฉลี่ยด้านความมุ่งมั่นพัฒนาน้อยที่สุด  ซึ่งมี
ความสอดคล้องกับผลการวิจัยของ สุดาพรรณ บินนอก (2551) ที่ศึกษาระดับจิตอาสาของนิสิตระดับ
ปริญญาบัณฑิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยที่พบว่า นิสิตมีจิตอาสาด้านการช่วยเหลือ มากกว่าจิตอาสา
ด้านการเสียสละต่อสังคมและจิตอาสาด้านความมุ่งมั่นพัฒนาซึ่งอาจเนื่องจากการช่วยเหลือผู้อื่นนั้นท า
ได้ง่าย และไม่ต้องเสียสละผลประโยชน์ของตนเองซึ่งช่วยเหลือแล้วตนเองไม่เดือดร้อน ส่วนการ
เสียสละต่อสังคมอาจต้องเสียผลประโยชน์ของตนเองหรืออาจท าให้ตัวเองเดือดร้อนด้วย ทั้งนี้ยังมี
ข้อจ ากัดในเรื่องของฐานะทางครอบครัวของนักเรียนส่วนความมุ่งมั่นพัฒนามีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด
โดยเฉพาะการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาชุมชน ซึ่งสาเหตุมาจากบริบทและความสัมพันธ์ทางสังคมของ
นักเรียนในกรุงเทพมหานครที่มีกิจกรรมของชุมชนน้อย จากการเก็บข้อมูลพบว่าเหตุผลหนึ่งที่นักเรียน
ไม่เคยเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาชุมชนคือ ในชุมชนของนักเรียนเองไม่มีกิจกรรมนี้ และยังพบว่าเหตุผล
ส่วนใหญ่ที่นักเรียนไม่เคยท าความสะอาดห้องเรียนถ้าไม่ใช่เวรประจ าวัน เพราะนักเรียนคิดว่าไม่ใช่
หน้าที่ของตน 

ผลการวิเคราะห์ระดับจิตอาสาจ าแนกตามเพศพบว่า นักเรียนหญิงมีระดับจิตอาสามากว่า
นักเรียนชาย เมื่อพิจารณาจิตอาสาในองค์ประกอบแต่ละด้านพบว่านักเรียนหญิงมีจิตอาสาทั้งด้านการ
ช่วยเหลือผู้อ่ืน การเสียสละต่อสังคม และความมุ่งมั่นพัฒนามากกว่านักเรียนชาย ซึ่งมีผลสอดคล้อง
กับงานวิจัยของ สุดาพรรณ บินนอก (2551) ที่ศึกษาระดับจิตอาสาของนิสิตระดับปริญญาบัณฑิต
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยที่พบว่า นิสิตหญิงมีจิตอาสามากกว่านิสิตชาย การที่นักเรียนหญิงมีระดับ    
จิตอาสาสูงกว่านักเรียนชาย เนื่องจากเพศหญิงมีความนุ่มนวล มีเมตตากรุณา สุภาพอ่อนโยน มี
ความเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืนมีความรักใคร่ และมีความเข้าใจเพ่ือนมนุษย์ (Pedhazur & Tetenbaum, 
1979) นักเรียนหญิงจึงมีการแสดงออกซ่ึงพฤติกรรมจิตอาสามากว่านักเรียนชาย 
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ผลการวิเคราะห์ระดับจิตอาสาจ าแนกตามระดับชั้นพบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 มี
จิตอาสามากกว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  เมื่อพิจารณาจิตอาสาในแต่ละด้าน พบว่า นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 มีจิตอาสาในด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืนมากกว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 นักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ 2 มีความมุ่งมั่นพัฒนามากกว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ส่วนจิตอาสา
ด้านการเสียสละต่อสังคม พบว่า นักเรียนแต่ละระดับมีการเสียสละต่อสังคมไม่แตกต่างกัน จะเห็นได้
ว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 มีระดับจิตอาสาไม่แตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ แต่นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ยังมีคะแนนเฉลี่ยระดับจิตอาสามากกว่า
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1ซึ่งอาจเนื่องนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เมื่อได้รับการพัฒนาจาก
กิจกรรมของโรงเรียน และมีวุฒิทางปัญญาที่สูงขึ้น เมื่อก้าวสู่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 จึงมีระดับ    
จิตอาสาสูงขึ้นส่วนที่นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีระดับจิตอาสาน้อยกว่านักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 ซึ่งขัดแย้งกับความน่าจะเป็นที่นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เมื่อผ่านกิจกรรม
พัฒนาของโรงเรียนมากกว่าระดับอื่นๆน่าจะมีระดับจิตอาสาสูงกว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 
1 แต่กลับมีระดับจิตอาสาน้อยกว่า ผลเป็นเช่นนี้อาจเนื่องจากนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เริ่มเข้า
วัยรุ่นตอนกลางเป็นวัยที่วุ่นวายอยู่กับเพื่อนๆเพ่ือให้เป็นที่ยอมรับของกลุ่มเพื่อน จึงไม่ค่อยสนใจบุคคล
รอบข้างและสังคมอ่ืนๆ ดังนั้นทางโรงเรียนจึงควรมีแนวทางจัดกิจกรรมให้นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ให้มีความสนใจและสนุกกับกิจกรรม และชี้ให้เห็นคุณค่าในการท าประโยชน์เพ่ือคน
อ่ืนและสังคมให้มากขึ้นเพ่ือจะได้พัฒนาจิตอาสาของนักเรียนได้อย่างต่อเนื่อง 

ผลการวิเคราะห์ระดับจิตอาสาจ าแนกตามสังกัด พบว่า นักเรียนในสังกัด สพฐ. มีจิตอาสา
มากว่านักเรียนในสังกัด กทม. และนักเรียนในสังกัด สช. โดยมีจิตอาสาในองค์ประกอบด้านการ
ช่วยเหลือผู้ อ่ืน การเสียสละต่อสังคม และความมุ่งมั่นพัฒนามากว่านักเรียนในสังกัด กทม. และ 
นักเรียนในสังกัด สช.  นักเรียนในสังกัด กทม. มีจิตอาสามากกว่านักเรียนสังกัด สช. โดยมีจิตอาสาใน
องค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืนและความเสียสละต่อสังคมมากกว่านักเรียนสังกัด สช. ส่วนด้าน
ความมุ่งม่ันพัฒนาไม่แตกต่างกัน เหตุที่นักเรียนสังกัด สพฐ. มีระดับจิตอาสามากกว่าสังกัดอ่ืนอาจเป็น
เพราะสาเหตุดังนี้ (1) สังกัด สพฐ. นักเรียนที่ตอบแบบวัดจิตอาสาเป็นนักเรียนหญิงมากกว่าสังกัดอ่ืน
ซึ่งผลการวิเคราะห์ระดับจิตอาสาจ าแนกตามเพศพบว่า นักเรียนหญิงมีระดับจิตอาสามากกว่านักเรียน
ชาย (2) สังกัด สพฐ. นักเรียนมีจ านวนการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสามากกว่าสังกัดอ่ืน ทั้งกิจกรรม     
จิตอาสาในโรงเรียนและกิจกรรมจิตอาสาอ่ืนนอกจากกิจกรรมของโรงเรียน ซึ่งการเข้าร่วมกิจกรรม     
จิตอาสามากก็ท าให้เกิดประสบการณ์ด้านจิตอาสามากก่อให้เกิดการเรียนรู้และก่อให้เกิดจิตอาสา 
และ (3) สังกัด สพฐ. นักเรียนที่ตอบแบบวัดจิตอาสาเป็นนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยสูงกว่านักเรียนสังกัด
อ่ืน การมีระดับสติปัญญาดีส่งผลต่อเหตุผลเชิงจริยธรรมและคุณธรรมซึ่งสอดคล้องกับพัฒนาการทาง
จริยธรรมของโคลเบอร์กจึงท าให้นักเรียนสังกัดสพฐ.มีระดับจิตอาสามากกว่าสังกัดอ่ืน 
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ผลการวิเคราะห์จิตอาสาจ าแนกตามการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาในโรงเรียนพบว่า จ านวน
เข้าร่วมกิจกรรมในโรงเรียนมีผลให้นักเรียนมีระดับจิตอาสาแตกต่างกัน โดยนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม
จิตอาสาในโรงเรียนตั้งแต่ 3 ครั้ง/เทอมขึ้นไปมีระดับจิตอาสามากกว่านักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมต่ า
กว่า3  ครั้ง/เทอมไม่ว่าจะเป็นการช่วยเหลือผู้อ่ืน การเสียสละต่อสังคม โดยเฉพาะด้านความมุ่งมั่น
พัฒนาที่จะเห็นได้ชัดเจนว่าจ านวนการเข้าร่วมกิจกรรมมีผลให้นักเรียนมีความมุ่งมั่นในการพัฒนาที่
มากขึ้นด้วย เนื่องจากการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาในโรงเรียนท าให้เกิดประสบการณ์ในการ เรียนรู้      
ซึ่งประสบการณ์เป็นพ้ืนฐานส าคัญของการเกิดความคิด ความรู้ และการกระท า (Kolb, Boyatzis, & 
Mainemelis, 2001) ดังนั้นการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสามากก็จะท าให้เกิดประสบการณ์ด้านจิตอาสา
มาก  แต่มีข้อสังเกตว่าจ านวนการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาในโรงเรียนไม่มีผลต่อการช่วยเหลือผู้อ่ืนใน
การแนะน าและให้ค าปรึกษา และการแบ่งปันสิ่งของให้แก่ผู้อื่น ซึ่งการช่วยเหลือผู้อ่ืนด้านการแนะน า
และให้ค าปรึกษาจะมีความแตกต่างกันเมื่อจ าแนกตามเกรดเฉลี่ยสะสม โดยนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยสูง
หรือเด็กที่เรียนเก่งจะสามารถให้ค าแนะน าและค าปรึกษามากกว่านักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยต่ า  ส่วนการ
ช่วยเหลือผู้อ่ืนด้านการแบ่งปันสิ่งของให้แก่ผู้อ่ืนจะมีความแตกต่างกันเมื่อจ าแนกตามเงินค่าขนมที่
ได้รับจากผู้ปกครองโดยเฉลี่ย บาท/วันโดยผู้ที่ได้รับเงินค่าขนมจากผู้ปกครองมากจะมีการแบ่งปัน
สิ่งของให้แก่ผู้อ่ืนมากกว่านักเรียนที่ได้รับเงินค่าขนมจากผู้ปกครองน้อย เหตุเป็นเช่นนี้เพราะนักเรียน
ที่ได้รับเงินค่าขนมจากผู้ปกครองมากแสดงว่าฐานะทางครอบครัวดีจึงมีสิ่งของเครื่องใช้ หรือทรัพย์สิน
เพียงพอที่สามารถจะแบ่งปันให้แก่ผู้อ่ืนโดยที่ตนเองไม่เดือดร้อน 

ผลการวิเคราะห์ระดับจิตอาสาจ าแนกตามการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาอ่ืนที่ไม่ใช่กิจกรรม
ของโรงเรียนพบว่า นักเรียนที่เคยเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาอ่ืนที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียนมีระดับ      
จิตอาสามากกว่านักเรียนที่ไม่เคยเข้าร่วมกิจกรรม เมื่อพิจารณาจิตอาสาในองค์ประกอบแต่ละด้าน 
พบว่า นักเรียนที่เคยเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียนมีระดับจิตอาสาทั้ง
องค์ประกอบด้านการช่วยเหลือผู้อ่ืน การเสียสละต่อสังคม และความมุ่งมั่นพัฒนามากกว่านักเรียนที่
ไม่เคยเข้าร่วมกิจกรรม การที่นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาอ่ืนที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียนก่อให้
ประสบการณ์ด้านจิตอาสาเป็นการสร้างจิตอาสาให้กับนักเรียน ซึ่งสอดคล้องกับทฤษฎีของโคลเบอร์ก 
ว่าเมื่อบุคคลได้รับประสบการณ์ทางสังคมใหม่ๆหรือสามารถเข้าใจความหมายของประสบการณ์เก่าๆ
ได้จะก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางความคิดและเหตุผล ท าให้การใช้เหตุผลเชิงจริยธรรมที่สูงขึ้น โดย
จริยธรรมการวิจัยนี้คือจิตอาสา เมื่อพิจารณาระดับจิตอาสาจ าแนกตามการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา
อ่ืนที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียนอย่างละเอียดพบว่านักเรียนทั้งท่ีเคยและไม่เคยเข้าร่วมกิจกรรมมีความ
มุ่งมั่นในการเปลี่ยนแปลงห้องเรียนให้ดีขึ้นไม่แตกต่างกันเหตุที่ความมุ่งมั่นในการเปลี่ยนแปลง
ห้องเรียนไม่แตกต่างกันเพราะในแต่ละระดับชั้นหรือในแต่ละห้องเรียนจะมีหน้าที่รับผิดชอบห้องเรียน
ของตนเอง นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการพัฒนาห้องเรียนและมีโอกาสได้ท าบ่อยครั้งมากกว่า จึง
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ส่งผลให้นักเรียนมีความมุ่งมั่นพัฒนาห้องเรียนไม่แตกต่างกัน ซึ่งระดับความมุ่งมั่นในการเปลี่ยนแปลง
ห้องเรียนของนักเรียนมีค่าเฉลี่ยมากกว่าความมุ่งมั่ นเปลี่ยนแปลงโรงเรียน และความมุ่งมั่น
เปลี่ยนแปลงชุมชน เพราะการพัฒนาโรงเรียนหรือการพัฒนาชุมชนนั้นนักเรียนมีโอกาสกระท าน้อย
กว่าการพัฒนาห้องเรียน ซึ่งขึ้นอยู่กับการจัดกิจกรรมของโรงเรียนและการจัดกิจกรรมของชุมชนและ
หน่วยงานอื่นๆ  

 
3. ผลการวิเคราะห์ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสา 
ผลการวิเคราะห์ระดับเหตุผลของการกระท าพฤติกรรมจิตอาสา พบว่านักเรียนส่วนมากมี

เหตุผลอยู่ในระดับสูงกว่าเกณฑ์ สรุปได้ว่านักเรียนส่วนมากมีเหตุผลในการกระท าจิตอาสาในระดับ 5 
และ 6 ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ จรัญ ศรีบัวน า (2550) ได้พัฒนาโมเดลเชิงสาเหตุปัจจัยที่มี
อิทธิพลต่อคุณธรรมของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นของนักเรียนในกรุงเทพมหานคร ซึ่งผล
การวิเคราะห์ระดับเหตุผลเชิงจริยธรรมโดยภาพรวมของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นอยู่ในระดับ 6 ซึ่ง
อยู่ในระดับสูงกว่าเกณฑ์ ซึ่งไม่เป็นไปตามเกณฑ์ทฤษฎีของโคลเบอร์กที่กล่าวว่าเด็กในวัยนี้จะมีเหตุผล
อยู่ที่ระดับตามเกณฑ์ (อยู่ขั้น 3 และ 4) เหตุที่นักเรียนมีเหตุผลในการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาสูง
กว่าเกณฑ์เนื่องจากทางโรงเรียนมีกิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมด้านจิตอาสาให้แก่นักเรียน    
ซึ่งจากการวิเคราะห์ระดับเหตุผลในการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาเมื่อจ าแนกตามภูมิหลัง พบว่าการ
เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาของนักเรียนไม่ว่าจะเป็นกิจกรรมของโรงเรียน หรือกิจกรรมอ่ืนที่ไม่ใช่
กิจกรรมของโรงเรียน นักเรียนจะมีระดับจิตอาสาสูงขึ้นและนักเรียนจะมีระดับเหตุผลในการกระท า
พฤติกรรมจิตอาสาในระดับสูงกว่าเกณฑ์มากกว่าคนที่ไม่เคยเข้าร่วมกิจกรรมหรือเข้าร่วมกิจกรรมใน
จ านวนที่น้อยกว่า แสดงให้เห็นว่าเมื่อมีจ านวนการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสามากขึ้นจะท าให้นักเรียนมี
ระดับจิตอาสาและระดับเหตุผลของการกระท าจิตอาสาที่สูงขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับทฤษฎีของโคลเบอร์ก
ที่อธิบายว่า บุคคลเมื่อได้รับประสบการณ์ทางสังคมใหม่ๆจะก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางความคิด
และเหตุผล ท าให้การใช้เหตุผลเชิงจริยธรรมที่สูงขึ้น ดังนั้นทางโรงเรียนควรมีการจัดกิจกรรมจิตอาสา
ให้กับนักเรียนในจ านวนที่เหมาะสม นอกจากนี้หน่วยงานอ่ืนหรือทางชุมชนเองควรมีการจัดกิจกรรม
จิตอาสาหรือกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ส่งเสริมให้เด็กมีประสบการณ์ด้านจิตอาสาเพ่ือพัฒนาระดับ
เหตุผลเชิงจริยธรรมของนักเรียนให้สูงขึ้นและก่อให้เกิดจิตอาสาในนักเรียน 
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ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการน าผลวิจัยไปใช้ 
1. จากการวิจัยพบว่าการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาในโรงเรียนของนักเรียน หากนักเรียน

เข้าร่วมกิจกรรมบ่อยครั้งจะท าให้นักเรียนมีระดับจิตอาสาและระดับเหตุผลในการกระท าจิตอาสาที่
สูงขึ้น ดังนั้นโรงเรียนควรมีโครงการจิตอาสาเพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีจิตอาสาโดยเฉพาะกลุ่มนักเรียน
ชายที่มีระดับจิตอาสาและระดับเหตุผลในการกระท าจิตอาสาในระดับที่ค่อนข้างต่ า และโรงเรียน
สังกัด สช. ควรมีการจัดโครงการจิตอาสาเพื่อพัฒนานักเรียนมีจิตอาสาให้มากกว่าสังกัดอ่ืนๆ 

2. จากการวิจัยพบว่าระดับจิตอาสาในองค์ประกอบด้านความมุ่งมั่นพัฒนามีระดับจิตอาสา
ค่อนข้างต่ าและเป็นองค์ประกอบที่มีระดับจิตอาสาต่ าสุดการจัดโครงการจิตอาสาเพ่ือพัฒนานักเรียน
ให้มีจิตอาสาโรงเรียนควรมุ่งจัดกิจกรรมส่งเสริมจิตอาสาในองค์ประกอบด้านความมุ่งมั่นพัฒนา
มากกว่าจิตอาสาในองค์ประกอบอ่ืน  

3. จากการวิจัยพบว่านักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาอ่ืนที่ไม่ใช่กิจกรรมของโรงเรียน 
ซึ่งหมายถึงกิจกรรมของชุมชนหรือหน่วยงานต่างๆมีระดับจิตอาสาในองค์ประกอบด้านความมุ่งมั่น
พัฒนามากกว่านักเรียนที่ไม่เคยเข้าร่วมกิจกรรมดังนั้นชุมชนหรือหน่วยงานท้องถิ่นควรมีการจัด
โครงการจิตอาสาให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมและช่วยเหลือสังคมให้มากขึ้นเพ่ือพัฒนา
นักเรียนให้มีจิตอาสา 

4. หากทางโรงเรียนต้องการทราบระดับจิตอาสาของนักเรียนว่าอยู่ในระดับใด พร้อมทั้ง
เหตุผลในการกระท าจิตอาสาอยู่ในเกณฑ์หรือมีความเหมาะสมกับวัยหรือไม่โรงเรียนสามารถน าแบบ
วัดจิตอาสานี้ไปใช้วัดจิตอาสากับนักเรียนได้ซึ่งจะมีความเหมาะสมกับนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น ส าหรับนักเรียนในระดับชั้นอ่ืนๆสามารถน าแบบวัดไปใช้ได้เช่นกัน เพียงแต่ควรพิจารณา
เกณฑ์การแปลผลระดับดับเหตุผลในการกระท าจิตอาสาให้ตรงตามช่วงอายุของนักเรียน และอาจมีข้อ
ค าถามบางข้อที่ไม่เหมาะสมกับวัยของนักเรียนระดับอ่ืนๆจึงควรพิจารณาข้อค าถามสถานการณ์ให้
เหมาะสมกับวัยนักเรียน 

 
ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
1. การวิจัยครั้งต่อไปควรมีการวิจัยและพัฒนากระบวนการการพัฒนานักเรียนให้มีจิตอาสา 

โดยให้นักเรียนมีเหตุผลในการกระท าจิตอาสาระดับที่สูงคือมีเหตุผลของการกระท าที่เกิดจากความ
ตั้งใจกระท าด้วยตนเองโดยไม่หวังรางวัลตอบแทนนอกจากต้องการให้ผู้ อ่ืนหรือสังคมอยู่อย่างมี
ความสุข (ขั้น 5 และ 6) ซึ่งการพัฒนาเด็กให้มีเหตุผลในการกระท าในระดับสูงจะท าให้นักเรียนแสดง
พฤติกรรมจิตอาสาอย่างต่อเนื่องแม้จะไม่มีเงื่อนไขของการกระท า เช่น โดนบังคับ กลัวคนอ่ืนต าหนิ/
ลงโทษ (ขั้น 1) หรือได้รางวัลหรือสิ่งตอบแทนที่ตนเองต้องการ (ขั้น 2) กระท าตามความเห็นชอบของ
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ผู้อ่ืนเพ่ือต้องการการยอมรับจากบุคคลรอบข้าง (ขั้น 3) แม้แต่การท าตามกฎระเบียบหรือท าตาม
หน้าที่ (ขั้น 4) ซึ่งหากไม่มีเงื่อนไขการกระท าเหล่านี้ คือ หากไม่มีการบังคับ ไม่มีรางวัลของตอบแทน 
กลุ่มเพ่ือนหรือคนรอบข้างไม่เห็นด้วย ไม่มีกฎระเบียบของโรงเรียนหรือไม่ใช่หน้าที่รับผิดชอบของ
ตนเองการกระท าพฤติกรรมจิตอาสาก็จะไม่มีหรืออาจเกิดขึ้นน้อย ดังนั้นการพัฒนานักเรียนให้มี
เหตุผลในการกระท าในระดับสูงจะท าให้นักเรียนเกิดพฤติกรรมจิตอาสาอย่างต่อเนื่องและไม่ลด
น้อยลงเมื่อไม่มีเงื่อนไขในการกระท าดังกล่าว 

2. การวิจัยครั้งต่อไปควรมีการพัฒนาแบบวัดจิตอาสาส าหรับครูด้วย เนื่องจากครูคือ
แม่พิมพ์ เป็นแบบอย่างของนักเรียน รวมทั้งเป็นผู้ให้ความรู้และขัดเกลานักเรียนให้มีปัญญาควบคู่กับ
การเป็นคนดี ดังนั้นหากต้องการพัฒนาจิตอาสานักเรียนครูต้องมีจิตอาสาก่อน การพัฒนาแบบวัด      
จิตอาสาส าหรับครูจะท าให้สามารถวัดจิตอาสาของครูว่าอยู่ในระดับใด และเป็นข้อมูลส าหรับการ
พัฒนาครูให้มีจิตอาสา 
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  อดีตผู้อ านวยการส านักทดสอบทางการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  ผู้เชี่ยวชาญในการสร้างแบบวัดและแบบทดสอบ 
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการสร้างแบบวัดของโคลเบอร์ก 
รองศาสตราจารย์ ดร. จุรีพร  กาญจนการุณ 
 อาจารย์ประจ า ภาควิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ คณะศิลปศาสตร์ 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี  
 ผลงานวิจัย “คุณธรรม จริยธรรม และการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของนักศึกษา 

     มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี (มจธ.)” (2552) 
อาจารย์ ดร. จรินทร  วินทะไชย์ 
  อาจารย์ประจ า สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา  ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา 
  คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านจิตวิทยา 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิธัญญา  วัณโณ 
 อาจารย์ประจ า ภาควิชาจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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ภาคผนวก ข 

หนังสือขอความร่วมมือ 
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ที่ ศธ 0512.6(2791.10)/58-                            คณะครุศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
  ถนนพญาไท  กรุงเทพมหานคร 10330 
 
   9    มีนาคม  2558 
 
เรื่อง ขอเชิญบุคลากรในสังกัดเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 
 
เรียน  
 
สิ่งที่ส่งมาด้วย เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 
 
 ด้วย นางสาววีรพร สีสถาน นิสิตหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยการศึกษา  
ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา อยู่ในระหว่างการด าเนินงานวิจัยวิทยานิพนธ์เรื่อง “การพัฒนาแบบวัดจิต
อาสาส าหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นโดยใช้แนวคิดทฤษฎีความสามารถใน  การให้เหตุผลเชิง
จริยธรรมของโคลเบอร์ก” โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.อวยพร เรืองตระกูล เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา ในการนี้ใคร่
ขอเชิญ รองศาสตราจารย์ ..........................................................เป็นผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจเครื่องมือที่ใช้ใน    
การวิจัย ท้ังนี้นิสิตผู้วิจัยจะได้ประสานงานในรายละเอียดต่อไป   
 
 จึงเรียนมาเพื่อขอความอนุเคราะห์จากท่านโปรดอนุญาตให้  …………………………………………………… 
เป็นผู้ทรงคุณวุฒิดังกล่าวเพื่อประโยชน์ทางวิชาการต่อไป  และขอขอบคุณมาในโอกาสนี้ 
 
 ขอแสดงความนับถือ  
   
   
 (รองศาสตราจารย์ ดร.เนาวนิตย์  สงคราม) 

รองคณบด ี
ปฏิบัติการแทนคณบด ี

 

 
 
 
งานหลักสูตรและการจดัการเรียนการสอน  ฝ่ายวิชาการ   
โทร. 0-2218-2681-2 ต่อ 612 
เบอร์โทรติดต่อผู้วิจัย: 089-0677404  Email: weeraporn.see@gmail.com 
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                  บันทึกข้อความ 
ส่วนงาน งานหลักสูตรและการจัดการเรียนฯ ฝ่ายวิชาการ คณะครุศาสตร์ จุฬาฯ  โทร . 82681-2 ต่อ 
608 
ที ่   ศธ 0512.6(2791.10)/58 -  วันที ่     มีนาคม 2558 
เร่ือง ขอเชิญเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เรียน  
 
 ด้วย นางสาววีรพร  สีสถาน นิสิตหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย
การศึกษา  ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา อยู่ในระหว่างการด าเนินงานวิจัยวิทยานิพนธ์         
เรื่อง “การพัฒนาแบบวัดจิตอาสาส าหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นโดยใช้แนวคิดทฤษฎี
ความสามารถ ในการให้ เหตุ ผล เชิ งจริย ธรรมของโคล เบ อร์ก” โดยมี  รองศาสตราจารย์                     
ดร.อวยพร เรืองตระกูล เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา ในการนี้ใคร่ขอเชิญท่านเป็นผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจ
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ท้ังนี้นิสิตผู้วิจัยจะได้ประสานงานในรายละเอียดต่อไป  (เบอร์โทรติดต่อผู้วิจัย : 
089-0677404  Email: weeraporn.see@gmail.com) 
 
 จึงเรียนมาเพื่อขอความอนุเคราะห์จากท่านโปรดเป็นผู้ทรงคุณวุฒิดังกล่าวเพื่อประโยชน์ทาง
วิชาการต่อไป  และขอขอบคุณมาในโอกาสนี้ 
 
 
 

 (รองศาสตราจารย์ ดร.เนาวนิตย์  สงคราม) 
 รองคณบด ี
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ที่ ศธ 0512.6(2771)/58-                        คณะครุศาสตร ์ จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 
  ถนนพญาไท  กรุงเทพมหานคร 10330 
 
         กุมภาพันธ์ 2558 
 
เรื่อง ขอทดลองใช้เครื่องมือวิจัย  
 
เรียน  
 
สิ่งที่ส่งมาด้วย เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย      
 
 ด้วย นางสาววีรพร  สีสถาน นิสิตหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย
การศึกษา  ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา อยู่ในระหว่างการด าเนินงานวิจัยวิทยานิพนธ์เรื่อง        
“การพัฒนาแบบวัดจิตอาสาส าหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นโดยใช้แนวคิดทฤษฎี
ความสามารถ ในการให้ เหตุ ผล เชิ งจริย ธรรมของโคล เบอร์ก ” โดยมี  รองศาสตราจารย์                    
ดร.อวยพร เรืองตระกูล เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา  ในการนี้นิสิตมีความจ าเป็นต้องทดลองใช้เครื่องมือ    
คือ แบบสอบถามกับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ( ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 3)  ปีการศึกษา 
2557  ทั้งนี้นิสิตผู้วิจัยจะได้ประสานงานในรายละเอียดต่อไป   
 

จึงเรียนมาเพื่อขอความอนุเคราะห์จากท่านโปรดอนุญาตให้นิสิตได้ทดลองใช้เครื่องมือ
ดังกล่าวเพื่อประโยชน์ทางวิชาการต่อไป  และขอขอบคุณมาในโอกาสนี้ 
 
 ขอแสดงความนับถือ  
   
   
 (รองศาสตราจารย์ ดร.เนาวนิตย์  สงคราม) 

รองคณบด ี
ปฏิบัติการแทนคณบด ี

 

 
 
 
งานหลักสูตรและการจดัการเรียนการสอน  ฝ่ายวิชาการ   
โทร. 0-2218-2681-2 ต่อ 612 
เบอร์โทรติดต่อผู้วิจัย: 089-0677404  Email: weeraporn.see@gmail.com 
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ที่ ศธ 0512.6(2771)/58-                        คณะครุศาสตร ์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
        ถนนพญาไท  กรุงเทพมหานคร 10330 
 
         เมษายน 2558 
 
เรื่อง ขอความร่วมมือในการเก็บข้อมูลวจิัย  
 
เรียน  
 
สิ่งที่ส่งมาด้วย เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย      
 
 ด้วย นางสาววีรพร  สีสถาน นิสิตหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย
การศึกษา  ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา อยู่ในระหว่างการด าเนินงานวิจัยวิทยานิพนธ์เรื่อง “การ
พัฒนาแบบวัดจิตอาสาส าหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นโดยใช้แนวคิดทฤษฎีความสามารถ
ในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของโคลเบอร์ก” โดยมีรองศาสตราจารย์    ดร.อวยพร เรืองตระกูล เป็น
อาจารย์ที่ปรึกษา  ในการนี้นิสิตมีความจ าเป็นต้องขอเก็บข้อมูลวิจัยด้วยแบบสอบถามกับนักเรียน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น (ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  1  - 3) ทั้งนี้นิสิตผู้วิจัยจะได้ประสานงานใน
รายละเอียดต่อไป   
 
 จึงเรียนมาเพื่อขอความอนุเคราะห์จากท่านโปรดอนุญาตให้นิสิตได้ท าการเก็บข้อมูลวิจัย
ดังกล่าวเพื่อประโยชน์ทางวิชาการต่อไป  และขอขอบคุณมาในโอกาสนี้ 
 
 ขอแสดงความนับถือ  
   
   
 (รองศาสตราจารย์ ดร.เนาวนิตย์  สงคราม) 

รองคณบด ี
ปฏิบัติการแทนคณบด ี

 

 
 
 
งานหลักสูตรและการจดัการเรียนการสอน  ฝ่ายวิชาการ   
โทร. 0-2218-2681-2 ต่อ 612 
เบอร์โทรติดต่อผู้วิจัย: 089-0677404  Email: weeraporn.see@gmail.com 
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ภาคผนวก ค 
ตัวอย่างแบบวัดจิตอาสา 
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No.______________ 

 

 
แบบสอบถาม 

ส าหรับนักเรียนระดับมธัยมศึกษาตอนต้น 
 
 

 
 
 
 

     นางสาววีรพร  สีสถาน 
นิสิตสาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยการศึกษา ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา 

       คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
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ตอนที่ 1 ข้อมูลภูมิหลังของนักเรียน 

 
 
 
 
 
 

ค าชี้แจง: ให้นักเรียนท าเครื่องหมาย  ลงใน     และเติมค าตอบลงในช่องว่างท่ีตรงกับความเป็นจริง
ของนักเรียนมากที่สุดเพียงค าตอบเดียว 
1. เพศ  1. ชาย  2. หญิง 
2. อายุ................................ ปี 3. ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี................................ 
3. เกรดเฉลี่ยสะสม      
 1     ต่ ากว่า 1.50   2   1.50 – 2.00   3   2.01 – 2.50   
 4   2.51 -3.00 5   3.01 – 3.50   6   3.51 – 4.00   
4. สังกัดโรงเรียน   1.ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) 
   2.ส านักงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 
   3.กรุงเทพมหานคร (กทม.) 
5. จ านวนเงินท่ีได้รับจากผู้ปกครองในการใช้จ่ายท่ีโรงเรียน ................................................. บาท/วัน 
สถานะทางครอบครัว 
6. ท่านอาศัยอยู่กับ     1. พ่อแม่  3. แม่ 
   2. พ่อ  4. อื่นๆ............................................... 
7.ท่านมีพี่น้องท้ังหมด...........................คน  ท่านเป็นบุตรคนท่ี..................................... 
การเข้าร่วมกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ 
8. จ านวนการเข้าร่วมกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ในโรงเรียน...................ครั้ง/เทอม 
9. ลักษณะกิจกรรมท่ีเข้าร่วม (สามารถท าเครื่องหมาย  ได้มากกว่า 1 ข้อ) 
  1. จัดกิจกรรมวันเด็กให้น้องๆ   10. อาสาพัฒนาชุมชน/โรงเรียน 
 2. ท าความสะอาดพื้นท่ีสาธารณะ   11. รักษาสภาพแวดล้อม เก็บขยะริมทาง 
 3. ปลูกป่าชายเลน   12. ตั้งหน่วยรับบริจาคช่วยผู้ประสบภัย 
 4. พัฒนาสุขาโรงเรียน/วัด  13. อื่นๆ........................................................ 

  5. บริการช่วยเหลือผู้ป่วยตามโรงพยาบาล  
  6. สอนร า/ดนตรี ให้น้องในโรงเรียนหรือชุมชน 
  7. ร่วมรณรงค์อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย 
  8. ปันหนังสือปันความรู้สู่น้องผู้ด้อยโอกาส 
  9. อ่านหนังสือหรือเล่านิทานให้คนตาบอด/น้องๆฟัง 
10. จ านวนครั้งท่ีเข้าร่วมกิจกรรมอาสาท่ีไม่ใช่กิจกรรมท่ีโรงเรียนจัด................ครั้ง/เทอม 
11. ประเภทของกิจกรรมอาสาของหน่วยงายภายนอกโรงเรียนท่ีนักเรียนเข้าร่วม  

 

 

............................................................................................................................. .

....................................................................................................................... .......

................................................................ 
 

1 
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ตอนที่ 2  แบบสอบถามประสบการณ์ของนักเรียน 

 
 
 
 
 
ค าชี้แจง: แบบสอบถามประสบการณ์ของนักเรียนมีท้ังหมด 18 ข้อ โดยมีวิธีการตอบแบบสอบถามดังน้ี 

1. ให้ท่านอ่านสถานการณ์ต่อไปน้ี แล้วท าเครื่องหมาย ลงใน  ว่าท่านเคยท าหรือปฏิบัติดังเช่นสถานการณ์ใน
ข้อค าถามหรือไม่  

2. ถ้าท่านตอบว่า “เคย”ให้ท่านท าเครื่องหมาย X ทับหมายเลขตามเหตุผลท่ีท าหรือปฏิบัตใินคอลัมน์ถัดไป เพียง
เหตุผลเดียวท่ีตรงกับท่านมากที่สุด แต่ถ้าท่านตอบว่า “ไม่เคย” ให้ตอบข้อค าถามสถานการณ์ข้อต่อไปได้เลย 
โดยไม่ต้องตอบเหตุผลของการกระท า 
ตัวอย่างการตอบค าถาม 

 กรณีท่ีตอบว่า “เคย” 

ข้อ 
ท่านเคยท าหรือปฏิบัติดัง
สถานการณ์ต่อไปนี้หรือไม่ 

เหตุผลที่ท่านปฏิบัติดังเช่นเหตุการณ์ 

1 ช่วยคนแก่ เด็ก หรือ ผู้พิการ ข้าม
ถนน 

 1. เคย         
 2. ไม่เคย 

 

เหตุผลท่ีกระท าเพราะ 
7. ครู/พ่อแม่สอนมา  
8. กลัวคนอื่นว่าแล้งน้ าใจ  
9. จะได้รับค าชมจากผู้พบเห็น 
10. คนในสังคมต้องช่วยเหลือกัน  
11. หากไม่ช่วยพวกเขาอาจได้รับอุบัติเหตุ 
12. มันเป็นสิ่งท่ีคนในสังคมต้องกระท าเพื่อช่วยเหลือคน

ท่ีอ่อนแอกว่า 
13. อื่นๆ............................................................... 

  
 กรณีท่ีตอบว่า “ไม่เคย” 

ข้อ 
ท่านเคยท าหรือปฏิบัติดัง
สถานการณ์ต่อไปนี้หรือไม่ 

เหตุผลที่ท่านปฏิบัติดังเช่นเหตุการณ์ 

1 ช่วยคนแก่ เด็ก หรือ ผู้พิการ ข้าม
ถนน 

 1. เคย         
 2. ไม่เคย 

 

เหตุผลที่กระท าเพราะ 
1. ครู/พ่อแม่สอนมา  
2. กลัวคนอื่นว่าแล้งน้ าใจ  
3. จะได้รับค าชมจากผู้พบเห็น 
4. คนในสังคมต้องช่วยเหลือกัน 
5. หากไม่ช่วยพวกเขาอาจได้รับอุบัติเหตุ 
6. มันเป็นสิ่งท่ีคนในสังคมต้องกระท าเพื่อช่วยเหลือคน

ท่ีอ่อนแอกว่า 
7. อื่นๆ............................................................... 

 

 
 

 

2 



 

 

125 

 
 

 
  ตอนที่ 2  แบบสอบถามประสบการณ์ของนักเรียน (ต่อ) 

 ข้อ 
ท่านเคยท าหรือปฏิบัติดัง
สถานการณ์ต่อไปนี้หรือไม่ 

เหตุผลที่ท่านปฏิบัติดังเช่นเหตุการณ์ 

1 ช่วยครูถือของ 
 
   1. เคย 
   2. ไม่เคย 

เหตุผลท่ีกระท าเพราะ 
8. กลัวโดนว่าเป็นคนแล้งน้ าใจ  
9. เผื่อครูให้คะแนนจิตพิสัยเพิ่ม 
10. จะได้เป็นท่ีเอ็นดูของครู  
11. เราเป็นลูกศิษย์ก็ต้องช่วยเหลือครู  
12. เห็นครูถือของหนัก 
13. เราควรจะช่วยถือ ซ่ึงไม่ใช่เฉพาะครูใครถือของหนักก็

ต้องช่วย 
14. อื่นๆ......................................................................... 

2 อาสาท าธุระให้ครูแม้ว่าครูจะขอ
ความช่วยเหลือโดยไม่เจาะจง 
   1. เคย 
   2. ไม่เคย 

เหตุผลท่ีกระท าเพราะ 
1. ครูจะโกรธหากไม่มีใครไปท าธุระให้ 
2. ไม่อยากท างานในห้อง 
3. ท่ีบ้านบอกไว้ให้รู้จักช่วยเหลือครู/อาจารย์ 
4. นักเรียนต้องช่วยเหลือครู  
5. ตัวเราไปท าธุระได้เร็วกว่าคนอื่น  
6. ครูจะได้ไม่เหน่ือยไปท าธุระเอง  
7. อื่นๆ......................................................................... 

3 เมื่อเพื่อนมีปัญหาไม่สบายใจ 
ท่านเข้าไปปลอบหรือให้
ค าปรึกษา 
 
    1. เคย 
    2. ไม่เคย 

เหตุผลท่ีกระท าเพราะ 
1. ไม่อยากโดนคนอื่นว่าเป็นคนใจด า  
2. อยากให้เพื่อนรัก 
3. เพื่อนคนอื่นๆเข้าไปแนะน าและให้ค าปรึกษา 
4. เพื่อนท่ีดตี้องคอยดูแลเพื่อน 
5. ไม่อยากให้เพื่อนเศร้าใจ เสียใจ  
6. ต้องการให้เพ่ือนรู้สึกดีหรือได้แนวทางในการ

แก้ปัญหา 
7. อื่นๆ................................................................ 

4 สอนการบ้านให้รุ่นน้อง/ เพื่อน 
เมื่อตัวเองสามารถสอนได้ 
 
   1. เคย 
   2. ไม่เคย 

เหตุผลท่ีกระท าเพราะ 
1. ครูสั่งหากไม่ท าตามจะโดนครูต าหนิ 
2. จะได้ทบทวนความรู้ของตนเอง 
3. จะได้เป็นท่ีรักเคารพของรุ่นน้องหรือเป็นท่ีรักของ

เพื่อน 
4. เป็นกิจกรรมของโรงเรียน  
5. พวกเขาจะได้มีการบ้านส่ง  
6. พวกเขาจะได้มีความรู้ในวิชาน้ันๆ  
7. อื่นๆ.................................................................... 
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   ตอนที่ 2  แบบสอบถามประสบการณ์ของนักเรียน (ต่อ)  

 ข้อ 
ท่านเคยท าหรือปฏิบัติดัง
สถานการณ์ต่อไปนี้หรือไม่ 

เหตุผลที่ท่านปฏิบัติดังเช่นเหตุการณ์ 

5 ให้เพ่ือนยืมปากกา หรืออุปกรณ์
การเรียน 
 
    1. เคย 
    2. ไม่เคย 

เหตุผลท่ีกระท าเพราะ 
1. เพื่อนมาขอยืมถ้าไม่ให้อาจโดนเพื่อนโกรธ  
2. เมื่อลืมเอามาจะได้ยืมบ้าง  
3. เพื่อนๆจะได้ชื่นชมว่าเรามีน้ าใจ  
4. เป็นเพื่อนร่วมชั้นเดียวกันต้องช่วยเหลือกัน  
5. มีปากกาหลายด้ามจึงสามารถให้เพื่อนยืมได้  
6. อยากให้เพื่อนมีปากกา / อุปกรณ์ไว้ท างาน จะได้ส่งงาน

ครูทันเวลา  
7. อื่นๆ................................................................ 

 

6 แบ่งขนม อาหาร หรือเครื่องดื่ม
ให้แก่ผู้อื่น 
 
   1. เคย 
   2. ไม่เคย 

เหตุผลท่ีกระท าเพราะ 
7. กลัวคนอื่นว่าเป็นคนไม่มีน้ าใจ  
8. แบ่งเขา เขาก็แบ่งเรา  
9. จะได้มีเพื่อนเยอะๆ  
10. เป็นน้องหรือคนท่ีเราต้องคอยดูแล แบ่งปันให้  
11. แบ่งเพราะเขาน่าสงสาร  
12. รู้สึกมีความสุขท่ีได้แบ่งปันผู้อื่น 
13. อื่นๆ................................................................ 

7 ให้สิ่งของ เช่น เสื้อผ้า ของเล่น 
อาหาร ฯลฯ ให้แก่ผูอ้ื่น แม้ว่า
ตนเองจะไม่ได้มีสิ่งของเหล่าน้ี
อย่างเหลือเฟือ 
 
   1. เคย 
   2. ไม่เคย 

เหตุผลท่ีกระท าเพราะ 
1. กลัวคนอื่นกล่าวหาว่าแล้งน้ าใจ  
2. เป็นเหตุผลท่ีจะได้ซ้ือใหม่  
3. พ่อแม่เห็นชอบให้แบ่ง  
4. เพราะเป็นน้อง/ หรือคนท่ีรู้จัก  
5. คิดว่าสามารถให้ได้ โดยที่ตนเองไม่เดือดร้อน  
6. อยากให้คนท่ีได้รับมีชีวิตท่ีดีขึ้น  
7. อื่นๆ.................................................................. 

 

8 ยอมสละสิ่งของส าคัญ หรือ
โอกาสดีๆของตนให้แก่คนท่ีมี
ความจ าเป็นมากกว่า 
 
   1. เคย 
   2. ไม่เคย 

เหตุผลท่ีกระท าเพราะ 
1. เป็นค าสั่งของพ่อแม่/ ครู  
2. ทีหลังเขาจะได้สละให้ท่านบ้าง  
3. พ่อแม่/ ครู / เพื่อนจะได้ชื่นชม  
4. เป็นน้องหรือคนท่ีเรายอมสละให้ได้  
5. มันมีประโยชน์กับเขา / พวกเขามากกว่าตัวเอง  
6. ไม่อยากให้คนอื่นล าบากหรือเดือดร้อน  
7. อื่นๆ....................................................... 
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           ตอนที่ 2  แบบสอบถามประสบการณ์ของนักเรียน (ต่อ) 

 ข้อ 
ท่านเคยท าหรือปฏิบัติดัง
สถานการณ์ต่อไปนี้หรือไม่ 

เหตุผลที่ท่านปฏิบัติดังเช่นเหตุการณ์ 

9 หยุดช่วยเหลือคนท่ีก าลัง
เดือดร้อนเช่น ท าของตกกระจาย 
ขนข้าวของหนัก แม้ว่าตนเอง
ต้องรีบไปท าธุระ 
 
    1. เคย 
    2. ไม่เคย 

เหตุผลท่ีกระท าเพราะ 
8. เป็นสถานการณ์เฉพาะหน้าถ้าไม่ช่วยจะดูน่าเกลียด  
9. บางทีเราอาจเจอสถานการณ์อย่างนี้ คนอื่นจะได้

ช่วยเหลือเราบ้าง 
10. ไปกับเพื่อนแล้วเพื่อนหยุดช่วย 
11. หน้าท่ีพลเมืองที่ดี  
12. เขาก็คงรีบเหมือนกัน  
13. เมื่อเห็นคนก าลังเดือดร้อนเราควรช่วยเหลือ  
14. อื่นๆ............................................................................. 

10 เข้าร่วมกิจกรรมช่วยเหลือสังคม
ในช่วงปิดเทอม/ช่วงวันหยุด 
 
   1. เคย 
   2. ไม่เคย 

เหตุผลท่ีกระท าเพราะ 
7. กลัวคนชวนไม่พอใจ 
8. ได้ไปเท่ียวหลังช่วยกิจกรรม  
9. พ่อแม่/ เพื่อนชวนไป  
10. เป็นกิจกรรมของโรงเรียน 
11. ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
12. ได้ท าประโยชน์เพื่อสังคม สังคมจะได้น่าอยู่ขึ้น  
13. อื่นๆ............................................................................. 

 

11 ช่วยงานคนอื่นแม้ว่าจะท าให้
ตนเองเหน็ดเหน่ือย 
 
    1. เคย 
    2. ไม่เคย 

เหตุผลท่ีกระท าเพราะ 
1. อย่างน้อยก็ไม่มีใครต าหนิเราได้  
2. ได้ของตอบแทนท่ีอยากได้  
3. สนุกเพราะมีเพื่อนช่วยงานหลายคน  
4.  เป็นการตอบแทนท่ีเขาเคยช่วยเหลือเรา 
5. งานของเขาจะได้ส าเร็จ/ เสร็จ 
6. คนท่ีถูกช่วยจะได้มีความสุข  
7. อื่นๆ................................................................... 

 

12 แม้จะรู้สึกเหน่ือยหล้าแต่ก็ยัง
ช่วยเหลือคนท่ีก าลังท างานหนัก 
เช่น ขนของ  ยกของ เข็นรถ เป็น
ต้น 
 
   1. เคย 
   2. ไม่เคย 

เหตุผลท่ีกระท าเพราะ 
1. ถ้าไม่ช่วยคนอื่นจะว่าเราใจด า 
2. บางที่เราอาจต้องขอความช่วยเหลือจากเขา 
3. พ่อแม่/ ครู/ คนอื่นใช้ให้ไปช่วย 
4. คนรู้จักกันต้องช่วยเหลือ  
5. เป็นงานของส่วนรวม  
6.  ถึงแม้เหน่ือยกายแต่สุขใจ  
7. อื่นๆ.................................................................. 
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     ตอนที่ 2  แบบสอบถามประสบการณ์ของนักเรียน (ต่อ)  

 ข้อ 
ท่านเคยท าหรือปฏิบัติดัง
สถานการณ์ต่อไปนี้หรือไม่ 

เหตุผลที่ท่านปฏิบัติดังเช่นเหตุการณ์ 

13 ร่วมมือกับเพ่ือนๆช่วยกันจัดตกแต่ง
ห้องเรียนให้สวยงาม 
 
    1. เคย 
    2. ไม่เคย 

เหตุผลท่ีกระท าเพราะ 
1. ค าสั่งของครูถ้าไม่ท าจะโดนดุท้ังห้อง 
2. เป็นคะแนนเก็บของวิชาต่างๆ  
3. เป็นข้อเสนอแนะของเพื่อนๆส่วนใหญ่ในห้อง 
4. เป็นนักเรียนก็ต้องมีหน้าท่ีท าห้องเรียนของตนให้สวยงามน่า

อยู่ 
5. จะได้เพ่ิมบรรยากาศในการเรียน 
6. ห้องเรียนจะได้สวยงามทุกคนจะได้เรียนอย่างมีความสุข 
7. อื่นๆ............................................................................ 

14 ท าความสะอาดห้องเรียนแม้
ไม่ใช่เวรประจ าวัน 
 
   1. เคย 
   2. ไม่เคย 

เหตุผลท่ีกระท าเพราะ 
1. เพื่อนขอให้ช่วยถ้าปฏิเสธเพื่อนจะโกรธ 
2. อยากให้เพื่อไปเล่น/ ท าธุระด้วย จึงช่วยเพื่อนท าความ

สะอาดห้องเรียน  
3. ท าตามเพ่ือนคนอื่นๆ 
4. เป็นกิจกรรมของห้องเรียน 
5. เห็นว่าห้องสกปรกแล้วไม่มีคนท าความสะอาด 
6.  ห้องเรียนจะได้สะอาดไม่สกปรก 
7. อื่นๆ........................................................................... 

15 เก็บขยะหรือท าความสะอาด
บริเวณของโรงเรียน 
    1. เคย 
    2. ไม่เคย 

เหตุผลท่ีกระท าเพราะ 
8. เป็นค าสั่งของครู / ผอ. ถ้าไม่ท าตามจะโดนต่อว่า 
9. ครูมีคะแนนหรือรางวัลให้ 
10. จะได้เป็นแบบอย่างที่ดีกับนักเรียนคนอื่นๆ 
11. เป็นกิจกรรมพัฒนาโรงเรียน 
12. รู้สึกว่าโรงเรียนไม่สะอาด 
13. คนในโรงเรียนจะได้อยู่ในสภาพแวดล้อมท่ีดี 
14. อื่นๆ....................................................................... 

16 แจ้งครูหรือบุคคลท่ีเกี่ยวข้องทราบ
ทันที เมื่อพบ เห็นอาคารสถานท่ี
หรือ ทรัพย์สินของโรงเรียน 
เสียหายหรือช ารดุ 
 
   1. เคย 
   2. ไม่เคย 

เหตุผลท่ีกระท าเพราะ 
1. กลัวค าอื่นว่าไม่จิตส านึกสาธารณะ 
2. จะได้รับค าชื่นชมจากครู 
3. เพื่อนๆเห็นว่าควรแจ้งครูให้ทราบ 
4. เป็นหน้าท่ีของนักเรียนท่ีต้องช่วยดูแลทรัพย์สินของโรงเรียน 
5. อาคารหรือสิ่งของนั้นๆจะได้อยู่ในสภาพพร้อมในการใช้งาน 
6. จะได้ไม่ก่ออันตรายต่อทุกคน หรือสิ่งของเหล่าน้ันจะได้ใช้ได้

นานๆ 
7. อื่นๆ....................................................................... 
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 ตอนที่ 2  แบบสอบถามประสบการณ์ของนักเรียน (ต่อ) 

 ข้อ 
ท่านเคยท าหรือปฏิบัติดัง
สถานการณ์ต่อไปนี้หรือไม่ 

เหตุผลที่ท่านปฏิบัติดังเช่นเหตุการณ์ 

17 เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาชุมชน 
 
    1. เคย 
    2. ไม่เคย 

เหตุผลท่ีกระท าเพราะ 
1. แม่จะบ่นหากไม่เข้าร่วม  
2. เป็นกิจกรรมท่ีสนุกน่าเข้าร่วม  
3. เพื่อนๆไปเข้าร่วมกิจกรรมกันเยอะ  
4. เพราะเป็นกิจกรรมของชุมชนตัวเอง  
5. แบ่งเบาภาระพ่อแม่ในการช่วยเหลือชุมชน 
6. อยากให้ชุมชนเปล่ียนแปลงในทางที่ดีขึ้น 
7. อื่นๆ.................................................................. 

 

18 เก็บขยะหรือท าความสะอาดในท่ี
สาธารณะ 
 
   1. เคย 
   2. ไม่เคย 

เหตุผลท่ีกระท าเพราะ 
1. มีคนมองตอนเดินผ่านขยะถ้าไม่เก็บจะโดน

นินทา 
2. คนในสังคมจะได้ชื่นชม  
3. มีเพ่ือนท าด้วยกันหลายคน  
4. เป็นกิจกรรมของทางโรงเรียน  
5. เห็นว่ามีขยะท้ิงไม่ถูกที่/ พื้นท่ีสาธารณะสกปรก  
6. ชุมชนจะได้สะอาดน่าอยู่  
7. อื่นๆ.................................................................. 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ขอบคุณค่ะท่ีให้ความร่วมมือในการตอบ
แบบสอบถาม 
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ภาคผนวก ง 
ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน ด้วยโปรแกรม LISREL 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

131 

ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับที ่2 ของโมเดลการวัดจิตอาสา 
 
 The following lines were read from file C:\Users\user\Desktop\CFA\VOLUN_SYNTAX.spl: 
 SECOND ORDER CFA MODEL OF VOLUNTEER 
 DA NI=18 NO=693 MA=CM 
 LA 
 VOLUN1 VOLUN2 VOLUN3 VOLUN4 VOLUN5 VOLUN6 VOLUN7 VOLUN8 VOLUN9 VOLUN10 VOLUN11 VOLUN12 VOLUN13 VOLUN14 
VOLUN15 VOLUN16 VOLUN17 VOLUN18 
 KM 
 1 
 .301 1 
 .337 .254 1 
 .193 .278 .295 1 
 .278 .200 .272 .220 1 
 .276 .209 .318 .251 .323 1 
 .267 .308 .309 .281 .219 .276 1 
 .253 .248 .302 .262 .201 .275 .353 1 
 .242 .293 .310 .218 .172 .204 .321 .347 1 
 .212 .225 .208 .208 .159 .223 .326 .315 .233 1 
 .220 .320 .258 .201 .247 .300 .245 .293 .347 .281 1 
 .276 .272 .274 .224 .191 .295 .339 .339 .229 .262 .301 1 
 .338 .289 .309 .268 .253 .283 .314 .276 .289 .287 .302 .268 1 
 .298 .276 .270 .254 .230 .242 .311 .267 .323 .314 .275 .258 .412 1 
 .287 .306 .315 .274 .236 .293 .314 .326 .303 .309 .292 .309 .348 .376 1 
 .241 .286 .189 .261 .162 .276 .280 .360 .256 .312 .240 .288 .354 .304 .340 1 
 .197 .171 .163 .169 .129 .168 .258 .272 .271 .428 .239 .268 .298 .276 .268 .332 1 
 .276 .298 .340 .216 .164 .292 .257 .341 .322 .417 .281 .310 .342 .369 .424 .268 .411 1 
 SD 
 1.599 2.128 1.836 2.249 1.548 2.078 2.372 2.405 2.430 2.440 2.063 2.315 2.142 2.452 2.148 2.458 2.42 2.412 
 MO NY=18 NE=3 NK=1 LY=FU,FI GA=FU,FI PH=SY,FR PS=DI,FR TE=FU,FI 
 FR LY 1 1 LY 2 1 LY 3 1 LY 4 1 LY 5 1 LY 6 1 
 FR LY 7 2 LY 8 2 LY 9 2 LY 10 2 LY 11 2 LY 12 2 
 FR LY 13 3 LY 14 3 LY 15 3 LY 16 3 LY 17 3 LY 18 3 
 FR TE 1 1 TE 2 2 TE 3 3 TE 4 4 TE 5 5 TE 6 6 
 FR TE 7 7 TE 8 8 TE 9 9 TE 10 10 TE 11 11 TE 12 12 
 FR TE 13 13 TE 14 14 TE 15 15 TE 16 16 TE 17 17 TE 18 18 
 FR GA 1 1 GA 2 1 GA 3 1 
 fr te 17 10 te 10 18 te 18 17 te 18 16 te 6 5 te 16 3 te 18 7  te 11 7 te 16 8 te 12 9 
 LK 
 'VOLUN_M' 
 LE 
 'HELP' 'SAF_S' 'DEVE' 
 PDAD=OF 
 OU SE TV RS MR FS SC MI ND=4  AD=OFF 
 SECOND ORDER CFA MODEL OF VOLUNTEER                                             
                           Number of Input Variables 18 
                           Number of Y - Variables   18 
                           Number of X - Variables    0 
                           Number of ETA - Variables  3 
                           Number of KSI - Variables  1 
                           Number of Observations   693 
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 SECOND ORDER CFA MODEL OF VOLUNTEER                                             
         Covariance Matrix        
 
              VOLUN1     VOLUN2     VOLUN3     VOLUN4     VOLUN5     VOLUN6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
   VOLUN1     2.5568 
   VOLUN2     1.0242     4.5284 
   VOLUN3     0.9894     0.9924     3.3709 
   VOLUN4     0.6941     1.3305     1.2181     5.0580 
   VOLUN5     0.6881     0.6588     0.7731     0.7659     2.3963 
   VOLUN6     0.9171     0.9242     1.2132     1.1730     1.0390     4.3181 
   VOLUN7     1.0127     1.5547     1.3457     1.4990     0.8041     1.3604 
   VOLUN8     0.9729     1.2692     1.3335     1.4171     0.7483     1.3743 
   VOLUN9     0.9403     1.5151     1.3831     1.1914     0.6470     1.0301 
  VOLUN10     0.8271     1.1683     0.9318     1.1414     0.6006     1.1307 
  VOLUN11     0.7257     1.4048     0.9772     0.9326     0.7888     1.2861 
  VOLUN12     1.0217     1.3400     1.1646     1.1662     0.6845     1.4191 
  VOLUN13     1.1577     1.3173     1.2152     1.2911     0.8389     1.2597 
  VOLUN14     1.1684     1.4401     1.2155     1.4007     0.8730     1.2331 
  VOLUN15     0.9857     1.3987     1.2423     1.3237     0.7847     1.3078 
  VOLUN16     0.9472     1.4960     0.8529     1.4428     0.6164     1.4097 
  VOLUN17     0.7623     0.8806     0.7242     0.9198     0.4833     0.8448 
  VOLUN18     1.0645     1.5296     1.5057     1.1717     0.6123     1.4635 
 
         Covariance Matrix        
              VOLUN7     VOLUN8     VOLUN9    VOLUN10    VOLUN11    VOLUN12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
   VOLUN7     5.6264 
   VOLUN8     2.0137     5.7840 
   VOLUN9     1.8502     2.0279     5.9049 
  VOLUN10     1.8868     1.8485     1.3815     5.9536 
  VOLUN11     1.1989     1.4537     1.7395     1.4145     4.2560 
  VOLUN12     1.8615     1.8874     1.2882     1.4799     1.4375     5.3592 
  VOLUN13     1.5954     1.4218     1.5043     1.5000     1.3345     1.3289 
  VOLUN14     1.8088     1.5745     1.9246     1.8786     1.3911     1.4645 
  VOLUN15     1.5998     1.6841     1.5816     1.6195     1.2939     1.5365 
  VOLUN16     1.6325     2.1281     1.5291     1.8712     1.2170     1.6388 
  VOLUN17     1.4810     1.5831     1.5936     2.5273     1.1932     1.5014 
  VOLUN18     1.4704     1.9781     1.8873     2.4542     1.3982     1.7310 
 
         Covariance Matrix        
             VOLUN13    VOLUN14    VOLUN15    VOLUN16    VOLUN17    VOLUN18    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  VOLUN13     4.5882 
  VOLUN14     2.1639     6.0123 
  VOLUN15     1.6012     1.9804     4.6139 
  VOLUN16     1.8638     1.8322     1.7951     6.0418 
  VOLUN17     1.5447     1.6377     1.3931     1.9749     5.8564 
  VOLUN18     1.7669     2.1823     2.1967     1.5889     2.3990     5.8177 
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 SECOND ORDER CFA MODEL OF VOLUNTEER                                             
 Parameter Specifications 
         LAMBDA-Y     
                HELP      SAF_S       DEVE 
            --------   --------   -------- 
   VOLUN1          0          0          0 
   VOLUN2          1          0          0 
   VOLUN3          2          0          0 
   VOLUN4          3          0          0 
   VOLUN5          4          0          0 
   VOLUN6          5          0          0 
   VOLUN7          0          0          0 
   VOLUN8          0          6          0 
   VOLUN9          0          7          0 
  VOLUN10          0          8          0 
  VOLUN11          0          9          0 
  VOLUN12          0         10          0 
  VOLUN13          0          0          0 
  VOLUN14          0          0         11 
  VOLUN15          0          0         12 
  VOLUN16          0          0         13 
  VOLUN17          0          0         14 
  VOLUN18          0          0         15 
 
         GAMMA        
             VOLUN_M 
            -------- 
     HELP         16 
    SAF_S         17 
     DEVE         18 
 
         PSI          
                HELP      SAF_S       DEVE 
            --------   --------   -------- 
                  19         20         21 
 
         THETA-EPS    
              VOLUN1     VOLUN2     VOLUN3     VOLUN4     VOLUN5     VOLUN6 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
   VOLUN1         22 
   VOLUN2          0         23 
   VOLUN3          0          0         24 
   VOLUN4          0          0          0         25 
   VOLUN5          0          0          0          0         26 
   VOLUN6          0          0          0          0         27         28 
   VOLUN7          0          0          0          0          0          0 
   VOLUN8          0          0          0          0          0          0 
   VOLUN9          0          0          0          0          0          0 
  VOLUN10          0          0          0          0          0          0 
  VOLUN11          0          0          0          0          0          0 
  VOLUN12          0          0          0          0          0          0 
  VOLUN13          0          0          0          0          0          0 
  VOLUN14          0          0          0          0          0          0 
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  VOLUN15          0          0          0          0          0          0 
  VOLUN16          0          0         40          0          0          0 
  VOLUN17          0          0          0          0          0          0 
  VOLUN18          0          0          0          0          0          0 
 
         THETA-EPS    
              VOLUN7     VOLUN8     VOLUN9    VOLUN10    VOLUN11    VOLUN12 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
   VOLUN7         29 
   VOLUN8          0         30 
   VOLUN9          0          0         31 
  VOLUN10          0          0          0         32 
  VOLUN11         33          0          0          0         34 
  VOLUN12          0          0         35          0          0         36 
  VOLUN13          0          0          0          0          0          0 
  VOLUN14          0          0          0          0          0          0 
  VOLUN15          0          0          0          0          0          0 
  VOLUN16          0         41          0          0          0          0 
  VOLUN17          0          0          0         43          0          0 
  VOLUN18         45          0          0         46          0          0 
 
         THETA-EPS    
             VOLUN13    VOLUN14    VOLUN15    VOLUN16    VOLUN17    VOLUN18 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  VOLUN13         37 
  VOLUN14          0         38 
  VOLUN15          0          0         39 
  VOLUN16          0          0          0         42 
  VOLUN17          0          0          0          0         44 
  VOLUN18          0          0          0         47         48         49 
  
 SECOND ORDER CFA MODEL OF VOLUNTEER                                             
 Number of Iterations = 25 
 LISREL Estimates (Maximum Likelihood)                            
         LAMBDA-Y     
 
                 HELP       SAF_S        DEVE    
             --------    --------    -------- 
   VOLUN1     0.8501       - -         - -   
    VOLUN2     1.1274       - -         - -   
            (0.1090) 
              10.3391 
    VOLUN3     1.0605       - -         - -   
             (0.0973) 
              10.8982 
    VOLUN4     1.0724       - -         - -   
            (0.1116) 
               9.6127 
    VOLUN5     0.6530       - -         - -   
            (0.0748) 
               8.7337 
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   VOLUN6     1.0745       - -         - -   
             (0.1059) 
              10.1464 
    VOLUN7      - -        1.4314       - -   
    VOLUN8      - -        1.3982       - -   
                         (0.1158) 
                         12.0789 
    VOLUN9      - -        1.3607       - -   
                         (0.1168) 
                         11.6519 
   VOLUN10      - -       1.2251       - -   
                         (0.1132) 
                         10.8200 
   VOLUN11      - -        1.1337       - -   
                         (0.1036) 
                         10.9480 
   VOLUN12      - -        1.2867       - -   
                         (0.1111) 
                         11.5843 
   VOLUN13      - -         - -        1.3008 
   VOLUN14      - -        - -        1.4508 
                                    (0.1158) 
                                     12.5304 
   VOLUN15      - -         - -        1.3381 
                                    (0.1027) 
                                     13.0238 
   VOLUN16      - -        - -       1.3754 
                                    (0.1165) 
                                     11.8022 
   VOLUN17      - -         - -        1.1212 
                                    (0.1099) 
                                     10.2026 
   VOLUN18      - -         - -        1.4930 
                                    (0.1173) 
                                     12.7236 
  
 
         GAMMA        
              VOLUN_M    
             -------- 
     HELP      0.9369 
            (0.0716) 
              13.0795 
     SAF_S     0.9419 
             (0.0627) 
              15.0332 
      DEVE      0.9386 
             (0.0614) 
              15.2809 
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         Covariance Matrix of ETA and KSI         
                HELP      SAF_S       DEVE    VOLUN_M    
            --------   --------   --------   -------- 
     HELP     1.0000 
    SAF_S     0.8825     1.0000 
     DEVE     0.8794     0.8841     1.0000 
  VOLUN_M     0.9369     0.9419     0.9386     1.0000 
 
         PHI          
             VOLUN_M    
            -------- 
              1.0000 
  
         PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
                HELP      SAF_S       DEVE    
            --------   --------   -------- 
              0.1222     0.1128     0.1190 
            (0.0505)   (0.0427)   (0.0425) 
              2.4196     2.6383     2.8009 
  
         Squared Multiple Correlations for Structural Equations   
                HELP      SAF_S       DEVE    
            --------   --------   -------- 
              0.8778     0.8872     0.8810 
 
         THETA-EPS     
               VOLUN1     VOLUN2      VOLUN3      VOLUN4      VOLUN5      VOLUN6    
             --------    --------    --------    --------    --------    -------- 
   VOLUN1      1.8342 
             (0.1087) 
              16.8678 
    VOLUN2       - -        3.2574 
                         (0.1929) 
                          16.8857 
    VOLUN3       - -         - -        2.2465 
                                    (0.1379) 
                                     16.2907 
    VOLUN4       - -         - -         - -        3.9081 
                                                (0.2255) 
                                                 17.3279 
   VOLUN5       - -         - -         - -         - -        1.9699 
                                                           (0.1119) 
                                                            17.6022 
    VOLUN6       - -         - -         - -         - -        0.3374      3.1636 
                                                           (0.1044)    (0.1868) 
                                                             3.2311     16.9372 
    VOLUN7       - -         - -         - -         - -         - -         - -   
    VOLUN8      - -         - -         - -         - -         - -         - -   
    VOLUN9       - -         - -         - -         - -         - -        - -   
   VOLUN10       - -         - -         - -         - -         - -          - -   
   VOLUN11        - -         - -         - -         - -         - -         - -   
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   VOLUN12      - -         - -         - -         - -         - -         - -   
   VOLUN13       - -         - -         - -          - -         - -          - -   
   VOLUN14       - -         - -         - -        - -         - -         - -   
   VOLUN15       - -         - -         - -        - -         - -          - -   
   VOLUN16       - -         - -       -0.3903       - -          - -         - -   
                                    (0.1284) 
                                     -3.0404 
   VOLUN17       - -         - -         - -         - -         - -         - -   
   VOLUN18       - -         - -         - -         - -         - -         - -   
  
         THETA-EPS    
               VOLUN7      VOLUN8      VOLUN9     VOLUN10     VOLUN11     VOLUN12    
             --------    --------    --------    --------    --------    -------- 
   VOLUN7      3.5848 
             (0.2227) 
              16.0975 
    VOLUN8       - -        3.8322 
                         (0.2297) 
                          16.6833 
    VOLUN9       - -         - -        4.0533 
                                    (0.2429) 
                                     16.6902 
   VOLUN10       - -         - -         - -        4.4312 
                                                (0.2558) 
                                                 17.3251 
   VOLUN11     -0.4398       - -         - -         - -        2.9707 
             (0.1412)                                      (0.1779) 
              -3.1145                                       16.6952 
   VOLUN12       - -         - -       -0.4626       - -         - -        3.7037 
                                    (0.1647)                           (0.2214) 
                                     -2.8081                            16.7287 
   VOLUN13       - -         - -        - -         - -        - -         - -   
   VOLUN14       - -         - -         - -        - -         - -         - -   
   VOLUN15       - -       - -         - -        - -         - -         - -   
   VOLUN16       - -        0.4830       - -         - -         - -         - -   
                         (0.1701) 
                           2.8400 
   VOLUN17       - -         - -         - -        1.2258       - -         - -   
                                                (0.1889) 
                                                  6.4882 
   VOLUN18     -0.4707       - -         - -        0.8095       - -         - -   
             (0.1505)                           (0.1740) 
              -3.1283                             4.6511 
  
 
         THETA-EPS    
 
              VOLUN13     VOLUN14     VOLUN15     VOLUN16     VOLUN17     VOLUN18    
             --------    --------    --------    --------    -------    -------- 
  VOLUN13      2.8960 
             (0.1754) 
              16.5063 
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  VOLUN14      - -        3.9076 
                         (0.2343) 
                          16.6759 
   VOLUN15       - -         - -        2.8235 
                                    (0.1730) 
                                     16.3204 
   VOLUN16       - -         - -         - -        4.1455 
                                                (0.2498) 
                                                 16.5940 
   VOLUN17       - -         - -         - -         - -        4.5707 
                                                           (0.2617) 
                                                            17.4684 
   VOLUN18       - -         - -         - -       -0.5709      0.7493      3.5922 
                                                (0.1593)    (0.1797)    (0.2274) 
                                                 -3.5834      4.1705     15.7969 
  
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
              VOLUN1     VOLUN2     VOLUN3     VOLUN4     VOLUN5     VOLUN6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
              0.2826     0.2807     0.3336     0.2274     0.1780     0.2674 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
              VOLUN7     VOLUN8     VOLUN9    VOLUN10    VOLUN11    VOLUN12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
              0.3637     0.3378     0.3136     0.2530     0.3020     0.3089 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
             VOLUN13    VOLUN14    VOLUN15    VOLUN16    VOLUN17    VOLUN18    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
              0.3688     0.3501     0.3880     0.3133     0.2157     0.3829 
 
 
                           Goodness of Fit Statistics 
 
                             Degrees of Freedom = 122 
             Minimum Fit Function Chi-Square = 152.6039 (P = 0.03161) 
     Normal Theory Weighted Least Squares Chi-Square = 148.7441 (P = 0.05020) 
                Estimated Non-centrality Parameter (NCP) = 26.7441 
             90 Percent Confidence Interval for NCP = (0.0 ; 61.7080) 
  
                       Minimum Fit Function Value = 0.2205 
               Population Discrepancy Function Value (F0) = 0.03865 
             90 Percent Confidence Interval for F0 = (0.0 ; 0.08917) 
            Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) = 0.01780 
            90 Percent Confidence Interval for RMSEA = (0.0 ; 0.02704) 
               P-Value for Test of Close Fit (RMSEA < 0.05) = 1.00 
  
                 Expected Cross-Validation Index (ECVI) = 0.3566 
           90 Percent Confidence Interval for ECVI = (0.3179 ; 0.4071) 
                        ECVI for Saturated Model = 0.4942 
                      ECVI for Independence Model = 12.2519 
  
    Chi-Square for Independence Model with 153 Degrees of Freedom = 8442.3412 
                           Independence AIC = 8478.3412 
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                               Model AIC = 246.7441 
                             Saturated AIC = 342.0000 
                          Independence CAIC = 8578.0797 
                              Model CAIC = 518.2546 
                            Saturated CAIC = 1289.5161 
  
                         Normed Fit Index (NFI) = 0.9819 
                       Non-Normed Fit Index (NNFI) = 0.9954 
                    Parsimony Normed Fit Index (PNFI) = 0.7830 
                       Comparative Fit Index (CFI) = 0.9963 
                       Incremental Fit Index (IFI) = 0.9963 
                        Relative Fit Index (RFI) = 0.9773 
  
                            Critical N (CN) = 732.2055 
  
                      Root Mean Square Residual (RMR) = 0.1265 
                            Standardized RMR = 0.02639 
                       Goodness of Fit Index (GFI) = 0.9767 
                  Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) = 0.9673 
                 Parsimony Goodness of Fit Index (PGFI) = 0.6968 
 
 SECOND ORDER CFA MODEL OF VOLUNTEER                                             
         Fitted Covariance Matrix 
              VOLUN1     VOLUN2     VOLUN3     VOLUN4     VOLUN5     VOLUN6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
   VOLUN1     2.5568 
   VOLUN2     0.9584     4.5284 
   VOLUN3     0.9015     1.1955     3.3710 
   VOLUN4     0.9116     1.2089     1.1372     5.0580 
   VOLUN5     0.5551     0.7362     0.6925     0.7003     2.3963 
   VOLUN6     0.9134     1.2113     1.1394     1.1522     1.0390     4.3181 
   VOLUN7     1.0739     1.4241     1.3396     1.3546     0.8249     1.3573 
   VOLUN8     1.0490     1.3911     1.3086     1.3232     0.8058     1.3259 
   VOLUN9     1.0208     1.3538     1.2735     1.2877     0.7842     1.2903 
  VOLUN10     0.9191     1.2189     1.1465     1.1594     0.7060     1.1617 
  VOLUN11     0.8505     1.1280     1.0610     1.0729     0.6534     1.0750 
  VOLUN12     0.9653     1.2801     1.2041     1.2177     0.7415     1.2201 
  VOLUN13     0.9725     1.2897     1.2132     1.2268     0.7471     1.2292 
  VOLUN14     1.0846     1.4384     1.3530     1.3682     0.8332     1.3709 
  VOLUN15     1.0003     1.3266     1.2479     1.2619     0.7684     1.2644 
  VOLUN16     1.0282     1.3636     0.8923     1.2971     0.7899     1.2997 
  VOLUN17     0.8382     1.1116     1.0456     1.0574     0.6439     1.0595 
  VOLUN18     1.1162     1.4803     1.3924     1.4080     0.8574     1.4108 
 
         Fitted Covariance Matrix 
              VOLUN7     VOLUN8     VOLUN9    VOLUN10    VOLUN11    VOLUN12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
   VOLUN7     5.6337 
   VOLUN8     2.0014     5.7873 
   VOLUN9     1.9477     1.9026     5.9049 
  VOLUN10     1.7536     1.7130     1.6670     5.9321 
  VOLUN11     1.1830     1.5852     1.5427     1.3889     4.2560 
  VOLUN12     1.8417     1.7990     1.2882     1.5763     1.4587     5.3592 
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  VOLUN13     1.6463     1.6081     1.5650     1.4090     1.3039     1.4798 
  VOLUN14     1.8360     1.7934     1.7453     1.5714     1.4541     1.6503 
  VOLUN15     1.6934     1.6541     1.6097     1.4493     1.3412     1.5221 
  VOLUN16     1.7406     2.1833     1.6547     1.4898     1.3786     1.5646 
  VOLUN17     1.4189     1.3860     1.3489     2.4402     1.1238     1.2754 
  VOLUN18     1.4187     1.8457     1.7962     2.4267     1.4965     1.6984 
 
         Fitted Covariance Matrix 
             VOLUN13    VOLUN14    VOLUN15    VOLUN16    VOLUN17    VOLUN18    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  VOLUN13     4.5882 
  VOLUN14     1.8872     6.0123 
  VOLUN15     1.7406     1.9412     4.6139 
  VOLUN16     1.7891     1.9953     1.8403     6.0372 
  VOLUN17     1.4585     1.6266     1.5002     1.5421     5.8278 
  VOLUN18     1.9422     2.1660     1.9977     1.4826     2.4233     5.8213 
 
         Fitted Residuals 
              VOLUN1     VOLUN2     VOLUN3     VOLUN4     VOLUN5     VOLUN6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
   VOLUN1     0.0000 
   VOLUN2     0.0658     0.0000 
   VOLUN3     0.0879    -0.2031    -0.0001 
   VOLUN4    -0.2175     0.1215     0.0809     0.0000 
   VOLUN5     0.1330    -0.0774     0.0806     0.0656     0.0000 
   VOLUN6     0.0037    -0.2871     0.0738     0.0208     0.0000     0.0000 
   VOLUN7    -0.0612     0.1305     0.0061     0.1444    -0.0208     0.0031 
   VOLUN8    -0.0760    -0.1219     0.0250     0.0939    -0.0575     0.0485 
   VOLUN9    -0.0805     0.1613     0.1096    -0.0964    -0.1372    -0.2602 
  VOLUN10    -0.0920    -0.0506    -0.2147    -0.0180    -0.1055    -0.0310 
  VOLUN11    -0.1248     0.2769    -0.0838    -0.1403     0.1354     0.2110 
  VOLUN12     0.0564     0.0598    -0.0395    -0.0514    -0.0570     0.1991 
  VOLUN13     0.1852     0.0276     0.0020     0.0643     0.0918     0.0304 
  VOLUN14     0.0838     0.0018    -0.1375     0.0325     0.0398    -0.1378 
  VOLUN15    -0.0146     0.0721    -0.0056     0.0618     0.0163     0.0434 
  VOLUN16    -0.0810     0.1323    -0.0394     0.1457    -0.1735     0.1101 
  VOLUN17    -0.0759    -0.2310    -0.3214    -0.1376    -0.1607    -0.2146 
  VOLUN18    -0.0517     0.0493     0.1133    -0.2363    -0.2451     0.0527 
 
         Fitted Residuals 
              VOLUN7     VOLUN8     VOLUN9    VOLUN10    VOLUN11    VOLUN12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
   VOLUN7    -0.0073 
   VOLUN8     0.0123    -0.0032 
   VOLUN9    -0.0975     0.1253     0.0000 
  VOLUN10     0.1331     0.1355    -0.2855     0.0215 
  VOLUN11     0.0159    -0.1315     0.1969     0.0256     0.0000 
  VOLUN12     0.0198     0.0884     0.0000    -0.0964    -0.0212     0.0000 
  VOLUN13    -0.0509    -0.1863    -0.0607     0.0910     0.0306    -0.1509 
  VOLUN14    -0.0272    -0.2189     0.1792     0.3072    -0.0631    -0.1858 
  VOLUN15    -0.0935     0.0300    -0.0282     0.1702    -0.0472     0.0144 
  VOLUN16    -0.1081    -0.0552    -0.1256     0.3815    -0.1616     0.0742 
  VOLUN17     0.0621     0.1970     0.2448     0.0870     0.0694     0.2260 
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  VOLUN18     0.0516     0.1324     0.0911     0.0275    -0.0983     0.0326 
 
         Fitted Residuals 
             VOLUN13    VOLUN14    VOLUN15    VOLUN16    VOLUN17    VOLUN18    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  VOLUN13     0.0000 
  VOLUN14     0.2767     0.0000 
  VOLUN15    -0.1394     0.0392     0.0000 
  VOLUN16     0.0747    -0.1631    -0.0452     0.0046 
  VOLUN17     0.0862     0.0112    -0.1071     0.4328     0.0286 
  VOLUN18    -0.1752     0.0163     0.1990     0.1063    -0.0242    -0.0036 
 
         Standardized Residuals   
              VOLUN1     VOLUN2     VOLUN3     VOLUN4     VOLUN5     VOLUN6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
   VOLUN1      - -   
   VOLUN2     0.8017      - -   
   VOLUN3     1.3232    -2.2927    -0.0491 
   VOLUN4    -2.3681     0.9921     0.8138      - -   
   VOLUN5     2.0177    -0.8802     1.1277     0.6700      - -   
   VOLUN6     0.0454    -2.6537     0.8435     0.1720      - -        - -   
   VOLUN7    -0.6378     1.0209     0.0579     1.0239    -0.2070     0.0245 
   VOLUN8    -0.7626    -0.9173     0.2279     0.6415    -0.5523     0.3700 
   VOLUN9    -0.7847     1.1793     0.9715    -0.6401    -1.2812    -1.9295 
  VOLUN10    -0.8506    -0.3514    -1.8006    -0.1138    -0.9387    -0.2185 
  VOLUN11    -1.4208     2.3649    -0.8674    -1.0891     1.4778     1.8283 
  VOLUN12     0.5748     0.4574    -0.3665    -0.3572    -0.5572     1.5437 
  VOLUN13     2.1316     0.2382     0.0214     0.5039     1.0121     0.2666 
  VOLUN14     0.8289     0.0131    -1.2391     0.2193     0.3778    -1.0374 
  VOLUN15    -0.1703     0.6317    -0.0598     0.4911     0.1819     0.3860 
  VOLUN16    -0.7801     0.9557    -1.4690     0.9562    -1.5999     0.8063 
  VOLUN17    -0.6888    -1.5730    -2.6432    -0.8542    -1.4049    -1.4831 
  VOLUN18    -0.5379     0.3845     1.0770    -1.6712    -2.4332     0.4170 
 
         Standardized Residuals   
              VOLUN7     VOLUN8     VOLUN9    VOLUN10    VOLUN11    VOLUN12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
   VOLUN7    -1.3283 
   VOLUN8     0.1022    -0.6579 
   VOLUN9    -0.7867     0.9559      - -   
  VOLUN10     0.9913     0.9586    -1.9608     1.8371 
  VOLUN11     1.0124    -1.1710     1.7030     0.2048      - -   
  VOLUN12     0.1666     0.7040      - -      -0.6914    -0.1911      - -   
  VOLUN13    -0.4213    -1.4826    -0.4687     0.6696     0.2768    -1.2179 
  VOLUN14    -0.1931    -1.4970     1.1892     1.9445    -0.4895    -1.2895 
  VOLUN15    -0.7863     0.2422    -0.2208     1.2698    -0.4329     0.1181 
  VOLUN16    -0.7502    -1.4473    -0.8132     2.3571    -1.2237     0.5025 
  VOLUN17     0.4048     1.2408     1.4966     2.8388     0.4959     1.4452 
  VOLUN18     1.1876     0.9606     0.6388     0.6961    -0.8058     0.2386 
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         Standardized Residuals   
             VOLUN13    VOLUN14    VOLUN15    VOLUN16    VOLUN17    VOLUN18    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  VOLUN13      - -   
  VOLUN14     2.4979      - -   
  VOLUN15    -1.5067     0.3613      - -   
  VOLUN16     0.6559    -1.2227    -0.4060     0.4629 
  VOLUN17     0.6946     0.0768    -0.8807     2.8868     2.7694 
  VOLUN18    -1.7042     0.1354     1.9817     2.2917    -0.8327    -0.2220 
 
 Summary Statistics for Standardized Residuals 
 Smallest Standardized Residual =   -2.6537 
   Median Standardized Residual =    0.0131 
  Largest Standardized Residual =    2.8868 
 
   
                             Standardized Residuals 
 SECOND ORDER CFA MODEL OF VOLUNTEER                                             
 Modification Indices and Expected Change 
         Modification Indices for LAMBDA-Y        
                HELP      SAF_S       DEVE    
            --------   --------   -------- 
   VOLUN1      - -       2.4420     0.0062 
   VOLUN2      - -       5.8364     2.2803 
   VOLUN3      - -       0.5567     0.5930 
   VOLUN4      - -       0.0317     0.0033 
   VOLUN5      - -       1.6152     3.0705 
   VOLUN6      - -       1.3027     0.5084 
   VOLUN7     0.0863      - -       1.0037 
   VOLUN8     0.5037      - -       0.7552 
   VOLUN9     0.1999      - -       0.4108 
  VOLUN10     0.0267      - -       7.6696 
  VOLUN11     0.0617      - -       1.4121 
  VOLUN12     0.2696      - -       0.0000 
  VOLUN13     1.5657     0.7344      - -   
  VOLUN14     0.4011     0.1438      - -   
  VOLUN15     0.3711     0.0442      - -   
  VOLUN16     0.0025     0.4343      - -   
  VOLUN17     4.7886     2.2732      - -   
  VOLUN18     0.1753     0.2280      - -   
 
         Expected Change for LAMBDA-Y     
                HELP      SAF_S       DEVE    
            --------   --------   -------- 
   VOLUN1      - -      -0.4245     0.0210 
   VOLUN2      - -       0.8728     0.5355 
   VOLUN3      - -      -0.2395    -0.2439 
   VOLUN4      - -      -0.0668    -0.0210 
   VOLUN5      - -      -0.3231    -0.4366 
   VOLUN6      - -       0.3900     0.2390 
   VOLUN7     0.1210      - -      -0.3877 
   VOLUN8    -0.2762      - -      -0.3251 
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   VOLUN9    -0.1872      - -       0.2450 
  VOLUN10     0.0621      - -       1.0639 
  VOLUN11     0.0895      - -      -0.3862 
  VOLUN12     0.2072      - -      -0.0014 
  VOLUN13     0.4222    -0.2700      - -   
  VOLUN14    -0.2440    -0.1364      - -   
  VOLUN15     0.2069     0.0667      - -   
  VOLUN16     0.0210    -0.2623      - -   
  VOLUN17    -0.8100     0.5460      - -   
  VOLUN18     0.1608     0.1900      - -   
 
         Standardized Expected Change for LAMBDA-Y        
                HELP      SAF_S       DEVE    
            --------   --------   -------- 
   VOLUN1      - -      -0.4245     0.0210 
   VOLUN2      - -       0.8728     0.5355 
   VOLUN3      - -      -0.2395    -0.2439 
   VOLUN4      - -      -0.0668    -0.0210 
   VOLUN5      - -      -0.3231    -0.4366 
   VOLUN6      - -       0.3900     0.2390 
   VOLUN7     0.1210      - -      -0.3877 
   VOLUN8    -0.2762      - -      -0.3251 
   VOLUN9    -0.1872      - -       0.2450 
  VOLUN10     0.0621      - -       1.0639 
  VOLUN11     0.0895      - -      -0.3862 
  VOLUN12     0.2072      - -      -0.0014 
  VOLUN13     0.4222    -0.2700      - -   
  VOLUN14    -0.2440    -0.1364      - -   
  VOLUN15     0.2069     0.0667      - -   
  VOLUN16     0.0210    -0.2623      - -   
  VOLUN17    -0.8100     0.5460      - -   
  VOLUN18     0.1608     0.1900      - -   
 
         Completely Standardized Expected Change for LAMBDA-Y     
                HELP      SAF_S       DEVE    
            --------   --------   -------- 
   VOLUN1      - -      -0.2655     0.0131 
   VOLUN2      - -       0.4101     0.2516 
   VOLUN3      - -      -0.1304    -0.1328 
   VOLUN4      - -      -0.0297    -0.0094 
   VOLUN5      - -      -0.2087    -0.2821 
   VOLUN6      - -       0.1877     0.1150 
   VOLUN7     0.0510      - -      -0.1633 
   VOLUN8    -0.1148      - -      -0.1351 
   VOLUN9    -0.0771      - -       0.1008 
  VOLUN10     0.0255      - -       0.4368 
  VOLUN11     0.0434      - -      -0.1872 
  VOLUN12     0.0895      - -      -0.0006 
  VOLUN13     0.1971    -0.1261      - -   
  VOLUN14    -0.0995    -0.0556      - -   
  VOLUN15     0.0963     0.0310      - -   
  VOLUN16     0.0085    -0.1067      - -   
  VOLUN17    -0.3355     0.2262      - -   
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  VOLUN18     0.0666     0.0788      - -   
 
 No Non-Zero Modification Indices for GAMMA        
 No Non-Zero Modification Indices for PHI          
 No Non-Zero Modification Indices for PSI          
 
         Modification Indices for THETA-EPS       
              VOLUN1     VOLUN2     VOLUN3     VOLUN4     VOLUN5     VOLUN6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
   VOLUN1      - -   
   VOLUN2     0.6427      - -   
   VOLUN3     1.5005     4.7485      - -   
   VOLUN4     5.6079     0.9842     0.8643      - -   
   VOLUN5     4.0199     0.2810     0.5982     0.4174      - -   
   VOLUN6     0.0549     6.3554     0.7303     0.0062      - -        - -   
   VOLUN7     0.5867     1.3170     0.0403     0.6021     0.0268     0.0529 
   VOLUN8     0.1671     1.8336     0.2022     0.4729     0.0277     0.0541 
   VOLUN9     0.2358     1.0681     1.2183     0.4503     0.9266     3.4639 
  VOLUN10     0.2162     0.1005     1.7789     0.1307     0.0222     0.0016 
  VOLUN11     2.1403     5.6259     1.0815     1.1484     2.1629     2.6171 
  VOLUN12     0.5094     0.0450     0.0379     0.2519     0.6238     1.7242 
  VOLUN13     4.6591     0.0229     0.0004     0.1733     1.5913     0.0147 
  VOLUN14     0.9590     0.0187     1.7599     0.1024     0.8095     1.5082 
  VOLUN15     0.0790     0.1274     0.0034     0.2293     0.1704     0.0413 
  VOLUN16     0.5560     0.7372      - -       0.7209     3.2515     1.5997 
  VOLUN17     0.0314     2.2683     4.0589     0.1887     0.1286     1.7365 
  VOLUN18     0.4155     0.6415     4.3135     2.2827     6.0942     1.3412 
 
         Modification Indices for THETA-EPS       
              VOLUN7     VOLUN8     VOLUN9    VOLUN10    VOLUN11    VOLUN12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
   VOLUN7      - -   
   VOLUN8     0.0318      - -   
   VOLUN9     0.2443     1.3488      - -   
  VOLUN10     0.8108     0.0772     7.4421      - -   
  VOLUN11      - -       0.9573     2.9078     0.0962      - -   
  VOLUN12     0.0169     0.6119      - -       2.3416     0.0009      - -   
  VOLUN13     0.1378     1.9773     0.4218     0.2674     0.3251     1.6426 
  VOLUN14     0.0176     1.6488     1.2603     3.4168     0.1059     1.4815 
  VOLUN15     0.3753     0.1682     0.1476     0.8217     0.1612     0.0046 
  VOLUN16     0.6239      - -       0.5661     1.7411     1.8998     0.2280 
  VOLUN17     0.0026     0.3732     4.0380      - -       0.2823     3.0841 
  VOLUN18      - -       0.6285     0.2346      - -       1.2571     0.0693 
 
         Modification Indices for THETA-EPS       
             VOLUN13    VOLUN14    VOLUN15    VOLUN16    VOLUN17    VOLUN18    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  VOLUN13      - -   
  VOLUN14     6.2394      - -   
  VOLUN15     2.2704     0.1305      - -   
  VOLUN16     0.2978     1.7294     0.0404      - -   
  VOLUN17     0.5216     0.2156     2.2614     3.6046      - -   
  VOLUN18     4.0832     0.2689     3.2219      - -        - -        - -   
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         Expected Change for THETA-EPS    
              VOLUN1     VOLUN2     VOLUN3     VOLUN4     VOLUN5     VOLUN6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
   VOLUN1      - -   
   VOLUN2     0.0843      - -   
   VOLUN3     0.1100    -0.2605      - -   
   VOLUN4    -0.2670     0.1490     0.1188      - -   
   VOLUN5     0.1554    -0.0547     0.0677     0.0719      - -   
   VOLUN6    -0.0237    -0.3392     0.0980     0.0114      - -        - -   
   VOLUN7    -0.0837     0.1670     0.0247     0.1219    -0.0177     0.0323 
   VOLUN8    -0.0448    -0.1976     0.0561     0.1085    -0.0181     0.0327 
   VOLUN9    -0.0554     0.1572     0.1418    -0.1103    -0.1093    -0.2731 
  VOLUN10    -0.0514    -0.0467    -0.1654     0.0576    -0.0164    -0.0057 
  VOLUN11    -0.1430     0.3089    -0.1145    -0.1509     0.1430     0.2032 
  VOLUN12     0.0778     0.0308    -0.0239    -0.0788    -0.0857     0.1840 
  VOLUN13     0.2092    -0.0195     0.0021     0.0581     0.1217    -0.0151 
  VOLUN14     0.1097    -0.0204    -0.1684     0.0516     0.1004    -0.1769 
  VOLUN15    -0.0270     0.0458    -0.0064     0.0664     0.0395     0.0252 
  VOLUN16    -0.0857     0.1315      - -       0.1402    -0.2052     0.1865 
  VOLUN17    -0.0196    -0.2224    -0.2514    -0.0695    -0.0397    -0.1880 
  VOLUN18    -0.0676     0.1118     0.2449    -0.2278    -0.2567     0.1558 
 
         Expected Change for THETA-EPS    
              VOLUN7     VOLUN8     VOLUN9    VOLUN10    VOLUN11    VOLUN12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
   VOLUN7      - -   
   VOLUN8     0.0295      - -   
   VOLUN9    -0.0874     0.1986      - -   
  VOLUN10     0.1499     0.0450    -0.4637      - -   
  VOLUN11      - -      -0.1437     0.2665     0.0453      - -   
  VOLUN12     0.0220     0.1276      - -      -0.2483     0.0044      - -   
  VOLUN13    -0.0521    -0.1972    -0.0943     0.0737     0.0710    -0.1776 
  VOLUN14    -0.0215    -0.2079     0.1883     0.3039    -0.0468    -0.1949 
  VOLUN15    -0.0855     0.0571    -0.0554     0.1284    -0.0496     0.0094 
  VOLUN16    -0.1303      - -      -0.1296     0.2224    -0.2030     0.0785 
  VOLUN17     0.0083     0.0978     0.3343      - -       0.0756     0.2790 
  VOLUN18      - -       0.1223     0.0771      - -      -0.1507     0.0400 
 
         Expected Change for THETA-EPS    
             VOLUN13    VOLUN14    VOLUN15    VOLUN16    VOLUN17    VOLUN18    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  VOLUN13      - -   
  VOLUN14     0.3687      - -   
  VOLUN15    -0.1924     0.0531      - -   
  VOLUN16     0.0838    -0.2321    -0.0308      - -   
  VOLUN17     0.1045    -0.0775    -0.2166     0.3289      - -   
  VOLUN18    -0.2880    -0.0849     0.2557      - -        - -        - -   
 
 
 
 
 



 

 

146 

 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-EPS    
              VOLUN1     VOLUN2     VOLUN3     VOLUN4     VOLUN5     VOLUN6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
   VOLUN1      - -   
   VOLUN2     0.0248      - -   
   VOLUN3     0.0375    -0.0667      - -   
   VOLUN4    -0.0743     0.0311     0.0288      - -   
   VOLUN5     0.0628    -0.0166     0.0238     0.0206      - -   
   VOLUN6    -0.0071    -0.0767     0.0257     0.0024      - -        - -   
   VOLUN7    -0.0221     0.0331     0.0057     0.0228    -0.0048     0.0065 
   VOLUN8    -0.0116    -0.0386     0.0127     0.0201    -0.0049     0.0065 
   VOLUN9    -0.0143     0.0304     0.0318    -0.0202    -0.0291    -0.0541 
  VOLUN10    -0.0132    -0.0090    -0.0370     0.0105    -0.0043    -0.0011 
  VOLUN11    -0.0434     0.0704    -0.0302    -0.0325     0.0448     0.0474 
  VOLUN12     0.0210     0.0063    -0.0056    -0.0151    -0.0239     0.0382 
  VOLUN13     0.0611    -0.0043     0.0005     0.0121     0.0367    -0.0034 
  VOLUN14     0.0280    -0.0039    -0.0374     0.0094     0.0264    -0.0347 
  VOLUN15    -0.0079     0.0100    -0.0016     0.0137     0.0119     0.0056 
  VOLUN16    -0.0218     0.0251      - -       0.0254    -0.0539     0.0365 
  VOLUN17    -0.0051    -0.0433    -0.0567    -0.0128    -0.0106    -0.0375 
  VOLUN18    -0.0175     0.0218     0.0553    -0.0420    -0.0687     0.0311 
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-EPS    
              VOLUN7     VOLUN8     VOLUN9    VOLUN10    VOLUN11    VOLUN12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
   VOLUN7      - -   
   VOLUN8     0.0052      - -   
   VOLUN9    -0.0152     0.0340      - -   
  VOLUN10     0.0259     0.0077    -0.0783      - -   
  VOLUN11      - -      -0.0290     0.0532     0.0090      - -   
  VOLUN12     0.0040     0.0229      - -      -0.0440     0.0009      - -   
  VOLUN13    -0.0103    -0.0383    -0.0181     0.0141     0.0161    -0.0358 
  VOLUN14    -0.0037    -0.0352     0.0316     0.0509    -0.0092    -0.0343 
  VOLUN15    -0.0168     0.0111    -0.0106     0.0245    -0.0112     0.0019 
  VOLUN16    -0.0223      - -      -0.0217     0.0372    -0.0401     0.0138 
  VOLUN17     0.0015     0.0168     0.0570      - -       0.0152     0.0499 
  VOLUN18      - -       0.0211     0.0132      - -      -0.0303     0.0072 
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-EPS    
             VOLUN13    VOLUN14    VOLUN15    VOLUN16    VOLUN17    VOLUN18    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  VOLUN13      - -   
  VOLUN14     0.0702      - -   
  VOLUN15    -0.0418     0.0101      - -   
  VOLUN16     0.0159    -0.0385    -0.0058      - -   
  VOLUN17     0.0202    -0.0131    -0.0418     0.0555      - -   
  VOLUN18    -0.0557    -0.0143     0.0493      - -        - -        - -   
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 Maximum Modification Index is    7.67 for Element (10, 3) of LAMBDA-Y 
 SECOND ORDER CFA MODEL OF VOLUNTEER                                             
 Covariances 
 
         Y - ETA  
              VOLUN1     VOLUN2     VOLUN3     VOLUN4     VOLUN5     VOLUN6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     HELP     0.8501     1.1274     1.0605     1.0724     0.6530     1.0745 
    SAF_S     0.7502     0.9949     0.9359     0.9464     0.5763     0.9482 
     DEVE     0.7476     0.9915     0.9326     0.9431     0.5743     0.9449 
 
         Y - ETA  
              VOLUN7     VOLUN8     VOLUN9    VOLUN10    VOLUN11    VOLUN12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     HELP     1.2632     1.2340     1.2009     1.0812     1.0005     1.1355 
    SAF_S     1.4314     1.3982     1.3607     1.2251     1.1337     1.2867 
     DEVE     1.2655     1.2362     1.2030     1.0832     1.0023     1.1376 
 
         Y - ETA  
             VOLUN13    VOLUN14    VOLUN15    VOLUN16    VOLUN17    VOLUN18    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     HELP     1.1440     1.2759     1.1767     1.2096     0.9860     1.3130 
    SAF_S     1.1501     1.2826     1.1830     1.2160     0.9913     1.3200 
     DEVE     1.3008     1.4508     1.3381     1.3754     1.1212     1.4930 
 
         Y - KSI  
              VOLUN1     VOLUN2     VOLUN3     VOLUN4     VOLUN5     VOLUN6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  VOLUN_M     0.7965     1.0563     0.9936     1.0047     0.6118     1.0067 
 
         Y - KSI  
              VOLUN7     VOLUN8     VOLUN9    VOLUN10    VOLUN11    VOLUN12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  VOLUN_M     1.3483     1.3170     1.2817     1.1540     1.0679     1.2119 
 
         Y - KSI  
             VOLUN13    VOLUN14    VOLUN15    VOLUN16    VOLUN17    VOLUN18    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  VOLUN_M     1.2210     1.3617     1.2559     1.2910     1.0524     1.4014 
 
 SECOND ORDER CFA MODEL OF VOLUNTEER                                             
 Factor Scores Regressions 
 
         ETA  
              VOLUN1     VOLUN2     VOLUN3     VOLUN4     VOLUN5     VOLUN6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     HELP     0.0842     0.0629     0.0922     0.0499     0.0506     0.0563 
    SAF_S     0.0375     0.0280     0.0430     0.0222     0.0225     0.0251 
     DEVE     0.0357     0.0266     0.0476     0.0211     0.0214     0.0239 
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         ETA  
              VOLUN7     VOLUN8     VOLUN9    VOLUN10    VOLUN11    VOLUN12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     HELP     0.0419     0.0249     0.0308     0.0128     0.0371     0.0320 
    SAF_S     0.0782     0.0553     0.0614     0.0371     0.0731     0.0636 
     DEVE     0.0444     0.0193     0.0287    -0.0003     0.0353     0.0297 
 
         ETA  
             VOLUN13    VOLUN14    VOLUN15    VOLUN16    VOLUN17    VOLUN18    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     HELP     0.0346     0.0286     0.0365     0.0366     0.0091     0.0385 
    SAF_S     0.0338     0.0279     0.0357     0.0277     0.0024     0.0371 
     DEVE     0.0705     0.0583     0.0744     0.0648     0.0261     0.0759 
 
 SECOND ORDER CFA MODEL OF VOLUNTEER                                             
 Standardized Solution            
 
         LAMBDA-Y     
                HELP      SAF_S       DEVE    
            --------   --------   -------- 
   VOLUN1     0.8501      - -        - -   
   VOLUN2     1.1274      - -        - -   
   VOLUN3     1.0605      - -        - -   
   VOLUN4     1.0724      - -        - -   
   VOLUN5     0.6530      - -        - -   
   VOLUN6     1.0745      - -        - -   
   VOLUN7      - -       1.4314      - -   
   VOLUN8      - -       1.3982      - -   
   VOLUN9      - -       1.3607      - -   
  VOLUN10      - -       1.2251      - -   
  VOLUN11      - -       1.1337      - -   
  VOLUN12      - -       1.2867      - -   
  VOLUN13      - -        - -       1.3008 
  VOLUN14      - -        - -       1.4508 
  VOLUN15      - -        - -       1.3381 
  VOLUN16      - -        - -       1.3754 
  VOLUN17      - -        - -       1.1212 
  VOLUN18      - -        - -       1.4930 
 
         GAMMA        
             VOLUN_M    
            -------- 
     HELP     0.9369 
    SAF_S     0.9419 
     DEVE     0.9386 
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
                HELP      SAF_S       DEVE    VOLUN_M    
            --------   --------   --------   -------- 
     HELP     1.0000 
    SAF_S     0.8825     1.0000 
     DEVE     0.8794     0.8841     1.0000 
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  VOLUN_M     0.9369     0.9419     0.9386     1.0000 
 
         PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
                HELP      SAF_S       DEVE    
            --------   --------   -------- 
              0.1222     0.1128     0.1190 
 
 SECOND ORDER CFA MODEL OF VOLUNTEER                                             
 Completely Standardized Solution 
 
         LAMBDA-Y     
                HELP      SAF_S       DEVE    
            --------   --------   -------- 
   VOLUN1     0.5316      - -        - -   
   VOLUN2     0.5298      - -        - -   
   VOLUN3     0.5776      - -        - -   
   VOLUN4     0.4768      - -        - -   
   VOLUN5     0.4218      - -        - -   
   VOLUN6     0.5171      - -        - -   
   VOLUN7      - -       0.6031      - -   
   VOLUN8      - -       0.5812      - -   
   VOLUN9      - -       0.5600      - -   
  VOLUN10      - -       0.5030      - -   
  VOLUN11      - -       0.5495      - -   
  VOLUN12      - -       0.5558      - -   
  VOLUN13      - -        - -       0.6073 
  VOLUN14      - -        - -       0.5917 
  VOLUN15      - -        - -       0.6229 
  VOLUN16      - -        - -       0.5598 
  VOLUN17      - -        - -       0.4644 
  VOLUN18      - -        - -       0.6188 
 
         GAMMA        
             VOLUN_M    
            -------- 
     HELP     0.9369 
    SAF_S     0.9419 
     DEVE     0.9386 
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
                HELP      SAF_S       DEVE    VOLUN_M    
            --------   --------   --------   -------- 
     HELP     1.0000 
    SAF_S     0.8825     1.0000 
     DEVE     0.8794     0.8841     1.0000 
  VOLUN_M     0.9369     0.9419     0.9386     1.0000 
 
         PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
                HELP      SAF_S       DEVE    
            --------   --------   -------- 
              0.1222     0.1128     0.1190 
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         THETA-EPS    
              VOLUN1     VOLUN2     VOLUN3     VOLUN4     VOLUN5     VOLUN6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
   VOLUN1     0.7174 
   VOLUN2      - -       0.7193 
   VOLUN3      - -        - -       0.6664 
   VOLUN4      - -        - -        - -       0.7726 
   VOLUN5      - -        - -        - -        - -       0.8220 
   VOLUN6      - -        - -        - -        - -       0.1049     0.7326 
   VOLUN7      - -        - -        - -        - -        - -        - -   
   VOLUN8      - -        - -        - -        - -        - -        - -   
   VOLUN9      - -        - -        - -        - -        - -        - -   
  VOLUN10      - -        - -        - -        - -        - -        - -   
  VOLUN11      - -        - -        - -        - -        - -        - -   
  VOLUN12      - -        - -        - -        - -        - -        - -   
  VOLUN13      - -        - -        - -        - -        - -        - -   
  VOLUN14      - -        - -        - -        - -        - -        - -   
  VOLUN15      - -        - -        - -        - -        - -        - -   
  VOLUN16      - -        - -      -0.0865      - -        - -        - -   
  VOLUN17      - -        - -        - -        - -        - -        - -   
  VOLUN18      - -        - -        - -        - -        - -        - -   
 
         THETA-EPS    
              VOLUN7     VOLUN8     VOLUN9    VOLUN10    VOLUN11    VOLUN12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
   VOLUN7     0.6363 
   VOLUN8      - -       0.6622 
   VOLUN9      - -        - -       0.6864 
  VOLUN10      - -        - -        - -       0.7470 
  VOLUN11    -0.0898      - -        - -        - -       0.6980 
  VOLUN12      - -        - -      -0.0822      - -        - -       0.6911 
  VOLUN13      - -        - -        - -        - -        - -        - -   
  VOLUN14      - -        - -        - -        - -        - -        - -   
  VOLUN15      - -        - -        - -        - -        - -        - -   
  VOLUN16      - -       0.0817      - -        - -        - -        - -   
  VOLUN17      - -        - -        - -       0.2085      - -        - -   
  VOLUN18    -0.0822      - -        - -       0.1378      - -        - -   
 
         THETA-EPS    
             VOLUN13    VOLUN14    VOLUN15    VOLUN16    VOLUN17    VOLUN18    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  VOLUN13     0.6312 
  VOLUN14      - -       0.6499 
  VOLUN15      - -        - -       0.6120 
  VOLUN16      - -        - -        - -       0.6867 
  VOLUN17      - -        - -        - -        - -       0.7843 
  VOLUN18      - -        - -        - -      -0.0963     0.1286     0.6171 
 
                           Time used:    0.047 Seconds 
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