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บทคัดยํอภาษาไทย 

อธิป หัตถกี : การน าเสนอแนวทางในการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล (PROPOSED 
GUIDELINES FOR WORLD – CLASS STANDARD SCHOOL CURRICULUM IMPLEMENTATION) 
อ.ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก: ผศ. ดร.จุไรรัตน์ สุดรุํง{, 159 หน๎า. 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1. ศึกษาสภาพและปัญหาในการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลใน
ระดับมัธยมศึกษา 2. เสนอแนวทางการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลในระดับมัธยมศึกษา กลุํมตัวอยํางในการ
วิจัยครั้งนี้ คือ ครูผู๎สอนในโรงเรียนมาตรฐานสากลในระดับมัธยมศึกษาในกรุงเทพมหานคร โรงเรียนละ 7 คน 
ประกอบด๎วย ผู๎บริหารสถานศึกษาโรงเรียนละ 1 คน รองผู๎อ านวยการฝ่ายวิชาการ โรงเรียนละ 1 คน และครูผู๎สอน
รายวิชาเพิ่มเติม (มาตรฐานสากล) 5 คน รวมเป็นโรงเรียนละ 7 คน จะได๎กลุํมตัวอยํางทั้งสิ้น 399 คน เครื่องมือที่ใช๎ 
ได๎แกํ แบบสอบถามแบบมาตราสํวนประมาณคํา วิเคราะห์ข๎อมูลโดยแจกแจงความถี่ หาคําร๎อยละ คําเฉลี่ยเลขคณิต 
และสํวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยด๎านสภาพและปัญหาในการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลพบวํา 1) 
งานบริหารหลักสูตร พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยํูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด๎าน พบวํา ด๎านการจัด
ตารางสอน มีการปฏิบัติมากที่สุด สภาพปัญหา พบวํา อยํูในระดับน๎อยที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายด๎าน พบวํา ด๎าน
การจัดครูเข๎าสอน มีปัญหามากที่สุด 2) งานสอน พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยํูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็น
รายด๎าน พบวํา ด๎านการวางแผนการสอน มีการปฏิบัติมากที่สุด สภาพปัญหา พบวํา อยํูในระดับน๎อย เมื่อพิจารณา
เป็นรายด๎าน พบวําด๎านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร มีปัญหามากที่สุด แนวทางใน
การใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล ด๎านการบริหารหลักสูตร พบวํา โรงเรียนควรจัดให๎มีการวิเคราะห์และท า
ความเข๎าใจรายละเอียดของหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีการเตรียมความพร๎อมในการน าหลักสูตรไปใช๎ คือ 
เตรียมความพร๎อมทางด๎านบุคลากร การจัดครูเข๎าสอน การจัดตารางสอน การเตรียมเอกสารและสื่อการเรียนรู๎ การ
นิเทศติดตามและการประชาสัมพันธ์หลักสูตร ด๎านงานสอน พบวํา ครูควรจัดการเรียนรู๎ให๎สอดคล๎องกับจุดเน๎นของ
รายวิชาตามหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีการจัดท าประมวลรายวิชา แผนการสอน จัดท าสื่อการจัดการเรียนรู๎ 
มีการจัดการสอนซํอมเสริมและครูควรมีความรู๎ในการสร๎างเครื่องมือวัดผลที่มีความหลากหลายสามารถวัดและ
ประเมินผลได๎ผลตรงตามความเป็นจริง 

 

ภาควิชา นโยบาย การจัดการและความเป็นผู๎น าทาง
การศึกษา 

สาขาวิชา นิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร 
ปีการศึกษา 2558 
 

ลายมือชื่อนิสิต   
 

ลายมือชื่อ อ.ที่ปรึกษาหลัก     

 

 



 จ 

 

 

บทคัดยํอภาษาอังกฤษ 

# # 5683919427 : MAJOR SUPERVISION AND CURRICULUM DEVELOPMENT 
KEYWORDS:  

ATHIP HATAKEE: PROPOSED GUIDELINES FOR WORLD – CLASS STANDARD SCHOOL 
CURRICULUM IMPLEMENTATION. ADVISOR: ASST. PROF. JURAIRAT SUDRUNG, Ph.D.{, 159 
pp. 

This study aimed to: 1) investigate the conditions and the problems of the application 
of world-class standard school curriculum of a secondary-school, and 2) suggest guidelines on 
the application of such curriculum. The participants were seven teachers working for a secondary 
school using world-class standard school curriculum, totaling 399 teachers. The schools were 
under the supervision of Bangkok Metropolitan Administration. The seven teachers comprised a 
director, a deputy director for academic affairs and five instructors teaching additional subjects 
(according to the standard). A questionnaire with a rating scale was used as a tool and 
distribution of frequency, percentage, mean and standard deviation were used to analyze the 
data. In terms of the conditions and problems, it was found that: 1) in general the curriculum 
administration was ranked high. Timetable assignment was ranked highest and the problems 
about this aspect were ranked lowest and the problem about assigning an instructor to a subject 
was ranked highest. 2) In general, teaching was ranked high and teaching planning was ranked 
highest and the problems about this aspect were ranked low. The problem about the 
management of teaching and learning and that of extra curriculum activities were ranked highest. 
As for the guidelines, in terms of curriculum administration, the school should have an insight 
into the standards and should be well equipped with personnel, instructors to be teaching, 
timetable assignment, teaching and learning materials, including instructional media, follow-up 
procedures and public relations about the curriculum. In terms of teaching, the learning 
management should be in line with each subject specified in the curriculum and each subject 
should have a course syllabus, lesson plans, preparation of instructional media and learning 
management and remedial management. In addition, the instructors should be able to construct 
various types of assessment tools that can reflect the actual teaching and learning. 
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บทที่ 1 
 

บทน า 
 
1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหาการวิจัย 

การพัฒนาประเทศทั้งด๎านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมให๎มีความเจริญรุํงเรือง และมี                 
ความมั่นคงอยํางยั่งยืน ในสภาวะสถานการณ์ปัจจุบัน สังคมโลกยุคโลกาภิวัฒน์จะสามารถท าได๎
ยํอมขึ้นอยูํกับคุณภาพของคนในประเทศ จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ ฉบับที่ 11 
(พ.ศ. 2555-2559) ได๎ตระหนักถึงสถานการณ์และความเสี่ยงซึ่งเกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงในระดับ
โลกและภายในประเทศ โดยเฉพาะภาวะ ผันผวนด๎านเศรษฐกิจ พลังงาน และภูมิอากาศ                           
ที่เปลี่ยนแปลงไปอยํางรวดเร็วและสํงผลกระทบอยํางชัดเจนตํอประเทศไทยทั้งเชิงบวกและลบ และ 
ในปี 2558 ประเทศไทยจะก๎าวสูํประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนจึงจ าเป็นต๎องสร๎างความพร๎อมให๎กับคน
ในประเทศในหลายด๎าน ทั้งด๎านโครงสร๎างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ ควบคูํกับการยกระดับคุณภาพ
คน ด๎านการเสริมสร๎างองค์ความรู๎ ด๎านการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีนวัตกรรมและความคิด
สร๎างสรรค์ เพื่อให๎เป็นพลังขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมไทย (ส านักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ, 2555) โดยมีปัจจัยส าคัญที่จะท าให๎เกิดการยกระดับคุณภาพ
คนนั้นก็คือ การศึกษา 

การศึกษาเป็นสิ่งที่มีความส าคัญอยํางยิ่งในการเป็นเครื่องมือสร๎างคนของประเทศให๎มีคุณภาพ
ตามที่มุํงหวัง เพราะฉะนั้นคนจะมีประสิทธิภาพเพียงใดนั้นยํอมขึ้นอยูํกับประสิทธิภาพในการจัด
การศึกษาเป็นส าคัญ บทบาทของการศึกษาจะแทรกซึมเข๎าไปในกระบวนการถํายทอดคํานิยมและ 
เจตคติ ให๎คนมีความรู๎ ความสามารถ ตามความจ าเป็นเพื่อพัฒนาความเป็นอยูํและมาตรฐาน                  
การด ารงชีวิตให๎ดีขึ้น (สุนีย์ ภูํพันธ์, 2546) ซึ่งสอดคล๎องกับ ธนัญชัย มณีธรรม (2547) ที่กลําววํา 
การศึกษาเป็นปัจจัยส าคัญในการพัฒนาคนให๎มีศักยภาพ สามารถด ารงชีวิตประกอบอาชีพสุจริตเลี้ยง
ตัวเอง ครอบครัว และชํวยเหลือสังคมได๎ การพัฒนาคนให๎มีความรู๎ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม              
จะท าได๎ก็ตํอเมื่อได๎รับการศึกษาและกลํอมเกลาจิตใจ 

จากการศึกษาวิจัยและติดตามผลการใช๎หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544             
ที่ผํานมาประกอบกับข๎อมูลแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ ฉบับที่ 10 เกี่ยวกับแนวทาง                
การพัฒนาคนในสังคมไทย และจุดเน๎นของกระทรวงศึกษาธิการในการพัฒนาเยาวชนสูศตวรรษที่ 21             
จึงเกิดการทบทวนหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 เพื่อน าไปสูการพัฒนาหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ที่มีความเหมาะสม ชัดเจน ทั้งเป้าหมายของ
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หลักสูตรในการพัฒนาคุณภาพผู๎เรียน และกระบวนการน าหลักสูตรไปสูการปฏิบัติในระดับเขตพื้นที่
การศึกษาและสถานศึกษา โดยไดมีการก าหนดวิสัยทัศน์ จุดหมาย สมรรถนะส าคัญของผู๎เรียน 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มาตรฐานการเรียนรู๎และตัวชี้วัดที่ชัดเจน เพื่อใช๎เป็นทิศทางในการจัดท า
หลักสูตร (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) 

คุณภาพของการจัดการศึกษาจึงเป็นตัวบํงชี้ที่ส าคัญประการหนึ่งส าหรับความพร๎อมใน              
การเข๎าสูํศตวรรษที่ 21 และศักยภาพในการแขํงขันในเวทีโลกของแตํละประเทศ ดังนั้น ประเทศที่จะ
อยูํรอดได๎หรือคงความได๎เปรียบก็คือประเทศที่มีอ านาจทางความรู๎ และเป็นสังคมแหํงการเรียนรู๎ 
(Learning Society)  

โรง เรียนมาตรฐานสากลจึ ง เป็นนวัตกรรมการจัดการศึกษาที่ ใช๎ เป็นยุทธศาสตร์ ใน                          
การขับเคลื่อนการพัฒนายกระดับการจัดการศึกษาให๎มีคุณภาพมาตรฐานเทียบเทําสากล คือ มีความ
เป็นเลิศทางวิชาการ มีความรู๎พื้นฐานทางด๎านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ เทคโนโลยี                
มีผลการเรียนดีเป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ สามารถศึกษาตํอในระดับสูง ระดับอุดมศึกษาได๎ทั้งใน
ประเทศและตํางประเทศ สามารถสื่อสารได๎อยํางน๎อยสองภาษา คือ มีทักษะการสื่อสารทางภาษาได๎ดีทั้ง
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาตํางประเทศอื่นๆ เป็นที่ยอมรับจากสถาบันทางภาษา ล้ าหน๎าทาง
ความคิด มีความใฝ่รู๎ สร๎างสรรค์กล๎าเผชิญความเสี่ยง คิดได๎ ในระดับสูง มีเหตุผลรู๎จักคิดวิเคราะห์ 
วิจารณ์ สังเคราะห์ และประเมินคําได๎ดี ตลอดจนแก๎ปัญหา จัดการกับความซับซ๎อนได๎ ผลิตผลงาน
อยํางสร๎างสรรค์ สามารถจัดล าดับความส าคัญ วางแผนและบริหารจัดการสูํความส าเร็จ สามารถใช๎
เทคโนโลยีในการเรียนรู๎ได๎อยํางกว๎างขวาง สามารถผลิต ผลงานที่เหมาะสมมีคุณภาพสูง และรํวมกัน
รับผิดชอบตํอสังคมโลก มีความตระหนักรู๎สถานการณ์โลก สามารถเรียนรู๎และจัดการความซับซ๎อน             
มีความรู๎ความเข๎าใจวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณีของไทยและของนานาชาติ (ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2555) 

ด๎ายเหตุนี้ทางส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได๎ก าหนดนโยบายให๎มีโรงเรียน
มาตรฐานสากล (World-Class Standard School) เพื่อสํงเสริมผู๎เรียนมีศักยภาพและความสามารถ
ทัดเทียมกับผู๎เรียนนานาประเทศ โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล เริ่มด าเนินการตั้งแตํปี 2553               
โดยปัจจุบันมีโรงเรียนที่เข๎ารํวมโครงการแล๎วทั้งสิ้นจ านวน 500 โรงเรียน โดยแบํงเป็น โรงเรียนมัธยม
จ านวน 381 โรง และโรงเรียนประถม 119 โรง มีวัตถุประสงค์ส าคัญ 3 ประการ คือ พัฒนาผู๎เรียนให๎
มีศักยภาพเป็นพลโลก จัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล และบริหารจัดการด๎วยระบบ
คุณภาพ โดยการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนมาตรฐานสากล  โรงเรียนต๎องใช๎หลักการและ
แนวคิดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาพุทธศักราช 2551 ทุกประการ คือ นักเรียนต๎องเรียนตาม
กลุํมสาระพื้นฐาน 8 กลุํมสาระ เรียนรายวิชาเพิ่มเติม กิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน ตามที่ได๎เคยปฏิบัติอยูํ
เป็นปกติแล๎ว และต๎องจัดให๎มีการเรียนการสอนสาระที่เป็นสากลอีก 6 สาระ โดยจัดเป็นหนํวย               
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การเรียนรู๎ 1 หนํวยในรายวิชาพื้นฐานทั้ง 8 สาระ หรือจัดเป็นรายวิชารายวิชาเพิ่มเติม สาระที่เป็น
สากล ได๎แกํ ทฤษฎีความรู๎ (Theory of Knowledge) ความเรียงชั้นสูง (Extended-Essay) กิจกรรม
สร๎างสรรค์ (CAS: Creativity, Action Service) โลกศึกษา (Global Education) ภาษาอังกฤษและเน๎น
ให๎นักเรียนเรียนรู๎ภาษาตํางประเทศภาษาที่ 2 อีกหนึ่งภาษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย                    
ซึ่งความส าเร็จในการด าเนินงานของโรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลจะพิจารณาจาก
คุณภาพของผู๎เรียนที่เพิ่มขึ้นตามเป้าหมายที่แตํละโรงเรียนก าหนดและท าความตกลงไว๎กับโครงการ
เป็นส าคัญ ส าหรับความส าเร็จด๎านการพัฒนาหลักสูตร ด๎านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน                 
และด๎านการบริหารจัดการโรงเรียนด๎วยระบบบริหารคุณภาพ ถือเป็นความส าเร็จในการด าเนินงาน
ของโรงเรียนมาตรฐานสากลบนพื้นฐานความเชื่อวํา ถ๎าโรงเรียนมีหลักสูตรมีกระบวนการจัดการเรียน
การสอนและมีระบบการบริหารจัดการที่ดี  ก็จะชํวยท าให๎ผู๎ เรียนมีคุณภาพที่ดีขึ้นเป็นล าดับ                      
โดยโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลจะด าเนินการพัฒนา 5 ด๎าน ดังนี้ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2553) 

1. ด๎านการพัฒนาหลักสูตร ปีการศึกษา 2553 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให๎เทียบเคียงกับ
มาตรฐานสากล เชํน (1) หลักสูตร English Program (EP) Mini English Program (MEP) 
International English Program (IEP) หรือ International Baccalaureate (IB) (2) หลักสูตร
ความเป็นเลิศเฉพาะทาง (วิทยาศาสตร์ - คณิตศาสตร์ ภาษา อาชีพ ดนตรี กีฬา) โดยทุกหลักสูตรจะมี
การปรับเนื้อหาวิชาพื้นฐานตํางๆ ให๎มีความเข๎มข๎นเทียบเคียงกับมาตรฐานสากล และจัดให๎มีกิจกรรม
การเรียนการสอน/กิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน/รายวิชาเพิ่มเติม 3 วิชา ได๎แกํ ทฤษฎีองค์ความรู๎ (Theory of 
Knowledge) การเขียนความเรียงขั้นสูง (Extended Essay) และการสร๎างโครงงาน (Create Project 
Work)  

2. ด๎านการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสาระการเรียนรู๎วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ โดยใช๎
ภาษาอังกฤษ  

3. ด๎านการพัฒนาครูผู๎สอนในสาระการเรียนเรียนรู๎ภาษาตํางประเทศที่ 2 (ภาษาจีน ภาษาฝรั่งเศส 
ภาษาญี่ปุ่น และอื่นๆ) รํวมกับศูนย์ภาษาตํางประเทศที่ 2 และพัฒนาครูผู๎สอนสาระการเรียนรู๎
คณิตศาสตร์-วิทยาศาสตร์เพื่อใช๎ภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนการสอน รํวมกับส านักพัฒนาครูและ
บุคลากรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

4. ด๎านการพัฒนาผู๎บริหารโรงเรียนมาตรฐานสากล รํวมกับส านักพัฒนาครูและบุคลากร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ในด๎านการใช๎ IT และการใช๎ภาษาอังกฤษ, การพัฒนาโรงเรียนสูํมาตรฐานสากล 
และการพัฒนาระบบการบริหารจัดการคุณภาพ 

5. ด๎านการพัฒนาระบบการบริหารโรงเรียนมาตรฐานสากลเกี่ยวกับการจัดท าแผนกลยุทธ์ 
โรงเรียนมาตรฐานสากล รํวมกับศูนย์ประสานงานการจัดการมัธยมศึกษา 
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จากการก ากับติดตามการด าเนินงานของโรงเรียนมาตรฐานสากลในปีการศึกษา 2553 -2554            
ผลการติดตามได๎พบปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติบางประการ ได๎แกํ ความซ้ าซ๎อนของสาระเพิ่มเติม
กับหลักสูตรนานาชาติของบางประเทศ และการจัดหลักสูตรของสถานศึกษาหลายแหํงในสํวนของ
สาระการเรียนรู๎เพิ่มเติมขาดความสอดคล๎องกับโครงสร๎างเวลาเรียนที่ก าหนดในหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 และจากเสียงสะท๎อนของสังคมทั่วไป จึงมีการปรับปรุงหลักสูตรโดย
การน าการศึกษาค๎นคว๎าด๎วยตนเอง “Independent Study : IS” มาใช๎ ซึ่งนับเป็นวิธีการที่มี
ประสิทธิภาพวิธีหน่ึงที่ใช๎กันอยํางกว๎างขวางในการพัฒนาผู๎เรียน เพราะเป็นการเปิดโลกกว๎างให๎ผู๎เรียน
ได๎ศึกษาค๎นคว๎าอยํางอิสระในเรื่องหรือประเด็นที่ตนสนใจ เริ่มตั้งแตํการก าหนดประเด็นปัญหา ซึ่งอาจ
เป็น Public Issue และ Global Issue และด าเนินการค๎นคว๎าแสวงหาความรู๎จากแหลํงข๎อมูลที่
หลากหลาย มีการวิเคราะห์ สังเคราะห์ การอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพื่อน าไปสูํการสรุปองค์
ความรู๎ จากนั้นก็หาวิธีการที่เหมาะสมในการสื่อสารน าเสนอให๎ผู๎อื่นได๎รับทราบ และสามารถนาความรู๎
ที่ได๎จากการศึกษาค๎นคว๎าไปทาประโยชน์แกํสาธารณะ ซึ่งสิ่งเหลํานี้เป็นกระบวนการที่เชื่อมโยง
ตํอเนื่องกันตลอดแนว โดยการศึกษาค๎นคว๎าด๎วยตนเอง “Independent Study : IS” ในโรงเรียน
มาตรฐานสากลระดับมัธยมศึกษา สามารถจัดได๎ 2 ลักษณะ คือ จัดเป็นรายวิชาเพิ่มเติม 2 รายวิชา 
ได๎แกํ 1) รายวิชาการศึกษาค๎นคว๎าและสร๎างองค์ความรู๎ (Research and Knowledge Formation: 
IS1) เป็นการพัฒนาให๎ผู๎เรียนเกิดความรู๎และทักษะตาม IS1 ผู๎เรียนเลือกประเด็นที่สนใจในการเรียนรู๎ 
เพื่อก าหนดประเด็นปัญหา ตั้งสมมุติฐาน ค๎นคว๎า แสวงหาความรู๎จากแหลํงข๎อมูลตําง ๆ และฝึกทักษะ
การคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และสร๎างองค์ความรู๎  และ 2) รายวิชาการสื่อสารและการน าเสนอ 
(Communication and Presentation: IS2) เป็นการเรียนรู๎ตํอเนื่องจากรายวิชา IS1 ผู๎เรียนน าสิ่งที่
ได๎ศึกษาค๎นคว๎าจากรายวิชาการศึกษาค๎นคว๎าและสร๎างองค์ความรู๎มาเขียนรายงาน หรือเอกสารทาง
วิชาการ และน าเสนอเพื่อสื่อสารถํายทอดข๎อมูลความรู๎นั้นให๎ผู๎อื่นเข๎าใจ โดยจัดท าเป็นผลงานการ
เขียนทางวิชาการ 1 ชิ้น และการสื่อสารน าเสนอสิ่งที่ได๎จากการศึกษาค๎นคว๎า ในระดับมัธยมศึกษา
ตอนต๎น เป็นภาษาไทย 2,500 ค า มัธยมศึกษาตอนปลายเป็นภาษาไทย 4,000 ค า หรือภาษาอังกฤษ 
2,000 ค า และจัดเป็นกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนในกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ โดยจัด
กิจกรรมการน าองค์ความรู๎ไปใช๎บริการสังคม (Social Service Activity: IS3) ซึ่งเป็นการน าสิ่งที่
เรียนรู๎จากรายวิชาเพิ่มเติมทั้ง 2 รายวิชาข๎างต๎น ไปประยุกต์ใช๎ในการท าประโยชน์ตํอสังคม 

ถึงแม๎วําจะมีการน าหลักสูตรมาตรฐานสากลมาใช๎ แตํผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน               
(O-NET) ผลการทดสอบความถนัดทั่วไป (GAT) และผลการทดสอบความถนัดทางวิชาการ (PAT)                        
ในภาพรวมก็ยังอยูํในระดับต่ า สอดคล๎องกับผลการประเมินนักเรียนของโครงการประเมินผลนักเรียน
นานาชาติ (Programme for International Student Assessment : PISA) และผลการประเมิน
ของโครงการศึกษาแนวโน๎มการจัดการศึกษาด๎านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ระดับนานาชาติ 
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(Trended in International Mathematics and Science Study : TIMSS) ที่รายงานวําคะแนน
ของนักเรียนไทยโดยเฉลี่ยต่ ากวําคําเฉลี่ยของนักเรียนนานาชาติ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2555) 

ด๎วยเหตุดังกลําว ผู๎วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาสภาพ ปัญหา และน าเสนอแนวทางการใช๎
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล โดยจะเกิดประโยชน์ตํอครูและผู๎เกี่ยวข๎องในการใช๎หลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากลให๎มีประสิทธิภาพที่ดีขึ้น  
 
1.2 ค าถามวิจัย 

1.2.1 สภาพและปัญหาในการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลในระดับมัธยมศึกษาเป็นอยํางไร 
1.2.1 แนวทางการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลในระดับมัธยมศึกษาเป็นอยํางไร 
 

1.3 วัตถุประสงค์การวิจยั 
1.3.1 เพื่อศึกษาสภาพและปัญหาในการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลในระดับมัธยมศึกษา 
1.3.2 เพื่อเสนอแนวทางการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลในระดับมัธยมศึกษา 

  
1.4 ขอบเขตการวิจัย 

1.4.1 ขอบเขตด้านเนื้อหา 
ในการวิจัยครั้ งนี้  ผู๎ วิจัยก าหนดขอบเขตเนื้อหาโดยอาศัยกรอบเนื้อหาเกี่ยวกับ                                  

การน าหลักสูตรไปใช๎ ดังนี้ (ใจทิพย์ เชื้อรัตนพงษ์, 2539) 
1. ด๎านงานบริหารหลักสูตร 

1.1 การศึกษาวิเคราะห์และท าความเข๎าใจเกี่ยวกับหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรตําง  ๆ
1.2 การเตรียมบุคลากรในโรงเรียน 
1.3 การจัดครูเข๎าสอน 
1.4 การจัดตารางสอน 
1.5 การจัดแผนการเรียน 
1.6 การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน 
1.7 การจัดสิ่งอ านวยความสะดวกตํางๆแกํผู๎ ใช๎หลักสูตร เชํน อาคารสถานที่ 

งบประมาณการบริการห๎องสมุด 
1.8 การนิเทศ ติดตามและประเมินผลการใช๎หลักสูตร 
1.9 การประชาสัมพันธ์หลักสูตรแกํผู๎ปกครองและชุมชน 
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2. ด๎านงานสอน 
2.1 การท าความเข๎าใจในหลักสูตรและปรับหลักสูตรให๎สอดคล๎องกับสภาพและ                   

ความต๎องการของท๎องถิ่น 
2.2 การวางแผนการสอน 
2.3 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
2.4 การพัฒนาและการใช๎สื่อการเรียนการสอน 
2.5 การจัดสอนซํอมเสริม 
2.6 การวัดและประเมินผลการเรียนรู๎ 

1.4.2. ขอบเขตด้านประชากร 
ประชากรในการวิจัยครั้งนี้ คือ  
1. คณะผู๎ บริหาร ในโรง เรี ยนมาตรฐานสากลในระดับมั ธยมศึกษาใน

กรุงเทพมหานคร ทั้งหมด 57 โรงเรียน (จ านวน 285 คน) 
2. ครูผู๎สอนในโรงเรียนมาตรฐานสากลในระดับมัธยมศึกษาในกรุงเทพมหานคร 

ทั้งหมด 57 โรงเรียน (จ านวน 6,190 คน) 
กลุํมตัวอยํางที่ใช๎ในการวิจัยครั้งนี้ คือ 
ผู๎ตอบแบบสอบถามในโรงเรียนมาตรฐานสากลในระดับมัธยมศึกษาใน

กรุงเทพมหานครทั้ง 57 โรงเรียน โดยแตํละโรงเรียนประกอบไปด๎วย 
1. คณะผู๎บริหารสถานศึกษา  

1.1 ผู๎อ านวยการ โรงเรียนละ 1 คน 
1.2 รองผู๎อ านวยการฝ่ายวิชาการ โรงเรียนละ 1 คน  
จะได๎กลุํมตัวอยํางของคณะผู๎บริหารสถานศึกษา โรงเรียนละ 2 คน รวมทั้งสิ้น 

114 คน 
2. ครูผู๎สอนในรายวิชาเพิ่มเติม (มาตรฐานสากล) ทั้ง 5 รายวิชา วิชาละ 1 คน  

         จะได๎กลุํมตัวอยํางของครูผู๎สอน โรงเรียนละ 5 คน รวมทั้งสิ้น 285 คน 
เป็นการเลือกกลุํมตัวอยํางแบบเจาะจง 

 
 

1.5 ค าจ ากัดความ/ค านิยามที่ใช้ในการวิจัย 
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล หมายถึง หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลในประเทศไทยที่เป็น

สาระการศึกษาค๎นคว๎าด๎วยตนเอง (Independent Study: IS) ประกอบด๎วย 3 สาระการเรียนรู๎ คือ 
1. สาระการเรียนรู๎การศึกษาค๎นคว๎าและสร๎างองค์ความรู๎  (IS1) 2. สาระการเรียนรู๎ การสื่อสารและ
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การน าเสนอ (IS2) และ 3. สาระการเรียนรู๎การน าองค์ความรู๎ไปใช๎บริการสังคม (IS3) 4. ภาษาอังกฤษ 
(สาระเพิ่มเติมความเป็นสากล) และภาษาตํางประเทศภาษาที่ 2 (สาระเพิ่มเติมความเป็นสากล) 

โรงเรียนมาตรฐานสากล หมายถึง โรงเรียนที่พัฒนาผู๎เรียนให๎มีศักยภาพเป็นพลโลก  จัดการเรียน
การสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล และมีระบบการบริหารจัดการด๎วยระบบคุณภาพ ซึ่งมีโรงเรียนที่
ผํานการประเมินเข๎าโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลทั้งสิ้น 500 โรง โดยแบํงออกเป็นโรงเรียน
มาตรฐานสากลในระดับประถมศึกษาจ านวน 119 โรง และโรงเรียนมาตรฐานสากลในระดับ
มัธยมศึกษา 381 โรง 

การใช๎หลักสูตร หมายถึง การน าหลักสูตรไปใช๎ด าเนินงานในกิจกรรมตํางๆ ที่ท าให๎หลักสูตรที่สร๎าง
ขึ้นด าเนินไปสูํการปฏิบัติเพื่อให๎บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว๎ในหลักสูตร โดยงานวิจัยในครั้งนี้จะใช๎ขอบเขต
การใช๎หลักสูตรของ ใจทิพย์ เชื้อรัตนพงษ์ (2539) ซึ่งประกอบไปด๎วย ด๎านงานบริหารหลักสูตรและ
ด๎านงานสอน 
 
1.6 ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1.6.1 เพื่อเป็นข๎อมูลในการพัฒนาและปรับปรุงการน าหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลในประเทศไทย
ไปใช๎อยํางมีประสิทธิภาพ 

1.6.2 เพื่อเป็นแนวทางในการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล ให๎เป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและ
เป็นหลักสูตรที่สามารถน าไปใช๎ได๎ตามสภาพความเป็นจริงในอนาคต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

20 

บทที่ 2 
 

หลักการ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

ในการท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง การน าเสนอแนวทางในการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 
ผู๎วิจัยได๎ท าการรวบรวมข๎อมูลและสรุปสาระส าคัญที่เกี่ยวข๎องกับงานวิจัย โดยจ าแนกไว๎เป็น 6 ข๎อ 
ดังนี้ 

1. ความหมายของหลักสูตร 
2. องค์ประกอบของหลักสูตร 
3. การน าหลักสูตรไปใช๎ 
4. ขอบขํายการน าหลักสูตรไปใช๎ 
5. โรงเรียนมาตรฐานสากล 
6. งานวิจัยที่เกี่ยวข๎อง 

 
1. ความหมายของหลักสูตร 

นักการศึกษาหรือผู๎เชี่ยวชาญทางด๎านหลักสูตร ได๎ให๎ความหมายของค าวําหลักสูตรไว๎หลายทําน 
ดังนี ้
 Good (1959) ได๎ให๎ความหมายของหลักสูตรไว๎ 3 ประการ ดังนี้ 
  1. เนื้อหาที่จัดไว๎เป็นระบบให๎ผู๎เรียนได๎ศึกษาเพื่อให๎จบชั้นหรือประกาศนียบัตรในหมวดวิชา
หรือสาขาวิชาใดวิชาหน่ึง เชํน หลักสูตรสังคมศึกษา หลักสูตรพลานามัย เป็นต๎น 
  2. โปรแกรมการศึกษาที่โรงเรียนก าหนดให๎ผู๎เรียนได๎เรียนเพื่อรับประกาศนียบัตรตํางๆ 

3. กลุํมของวิชาและประสบการณ์ที่ก าหนดไว๎ให๎ผู๎เรียนได๎เรียนภายใต๎การแนะแนวของ 
โรงเรียน 

 Taba (1962) กลําววํา หลักสูตร หมายถึง มวลประสบการณ์ตํางๆ ที่โรงเรียนและครูผู๎สอน
จัดขึ้น เพื่อให๎นักเรียนมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปตามลักษณะที่ต๎องการและให๎ถึงจุดหมาย 

ธีระ รุญเจริญ (2550) ได๎ให๎จ ากัดความของค าวําหลักสูตรดังนี้ 
1. หลักสูตร หมายถึง ประสบการณ์ทั้งหมดที่จัดให๎นักเรียนโดยการควบคุมแนะน าของ

สถานศึกษาอันเป็นเครื่องมือที่ชํวยบรรลุวัตถุประสงค์ หรือความคาดหวังทางการศึกษาที่ตั้งไว๎ 
2. หลักสูตรเป็นสื่อในการสอนที่โรงเรียนเปิดโอกาสให๎นักเรียนได๎รับประสบการณ์ในการ

เรียนรู๎เพื่อบรรลุเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว๎ 
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ชุมศักดิ์  อินทร์รักษ์ (2551) ได๎กลําวสรุปวํา หลักสูตรเป็นเนื้อหาสาระส าคัญและกิจกรรม
ตํางๆ ที่สนองวัตถุประสงค์ เพื่อให๎ผู๎เรียนได๎เกิดการเรียนรู๎และเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปตามที่พึงประสงค์  

วิชัย วงษ์ใหญํ (2554) ได๎กลําวถึงความหมายของหลักสูตรไว๎วํา หลักสูตร (Curriculum)               
มีรากศัพท์จากภาษาลาตินวํา “race - course” หมายถึง เส๎นทางที่ใช๎วิ่งแขํงขัน เนื่องมาจาก
เป้าหมายของหลักสูตรที่มุํงหวังให๎ผู๎เรียนสามารถเจริญเติบโตเป็นผู๎ใหญํที่มีคุณภาพและประสบ
ความส าเร็จในการด ารงชีวิตอยูํในสังคมแหํงอนาคต และในปัจจุบัน ความหมายของหลักสูตรหมายถึง 
มวลประสบการณ์ทางการเรียนรู๎ที่ก าหนดไว๎ในรายวชิา กลุํมวิชา เน้ือหาสาระ รวมทั้งกิจกรรมตาํงๆ ที่
ได๎ด าเนินการจัดการเรียนรู๎ให๎กับผู๎เรียนอยํางมีประสิทธิภาพ 
  จากความหมายของหลักสูตร ตามทัศนะของนักวิชาการทางการศึกษา สรุปได๎วําหลักสูตร 
หมายถึง มวลประสบการณ์ ที่เป็นเนื้อหา สาระส าคัญ กิจกรรมตํางๆ ที่ออกแบบขึ้นโดยมีจุดมุํงหมาย 
ให๎ผู๎เรียนเกิดการเรียนรู๎ พัฒนาตนเองเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามคุณลักษณะที่พึ งประสงค์ และใช๎
ชีวิตอยูํในสังคมอยํางปกติสุข  
 
2. องค์ประกอบของหลักสูตร 

องค์ประกอบของหลักสูตร หมายถึง การจัดระบบโครงสร๎างภายในของหลักสูตรวํามี
สํวนประกอบส าคัญอะไรบ๎าง การพิจารณาองค์ประกอบหลักสูตรมีหลายรูปแบบ หลายขอบเขต ทั้งนี้
ขึ้นอยูํกับแนวคิดของนักการศึกษาหรือผู๎เชี่ยวชาญด๎านหลักสูตรแตํละทําน ดังเชํน 

Taba (1962) กลําววํา องค์ประกอบของหลักสูตรมี 4 ประการ คือ 
1. วัตถุประสงค์ทั่วไปและวัตถุประสงค์เฉพาะวิชา 
2. เน้ือหาและจ านวนชั่วโมงสอนในแตํละวิชา 
3. กระบวนการเรียนการสอน 
4. โครงการประเมินผลการสอนตามหลักสูตร 
วรศักดิ์ เพียรชอบ (2547) กลําววํา องค์ประกอบหลักสูตร มีดังนี้ 
1. จุดมุํงหมาย 
2. เน้ือหาสาระในหลักสูตร 
3. การเรียนการสอน 
4. การวัดและการประเมินผลหลักสูตร 
5. การผลิตและการใช๎สื่ออุปกรณ์ตํางๆ 
กระทรวงศึกษาธิการ (2551) ได๎กลําววํา องค์ประกอบของหลักสูตรท าให๎ผู๎ใช๎หลักสูตรทราบ

แนวทางในการน าหลักสูตรไปใช๎ได๎อยํางสอดคล๎องและเหมาะสมกับเจตนารมณ์ของหลักสูตร พอสรุป
จากแนวคิดเกี่ยวกับองค์ประกอบของหลักสูตร ดังนี้ 
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1. จุดมุํงหมายของหลักสูตร (Curriculum Aims) หมายถึง ความตั้งใจหรือความคาดหวังที่
ต๎องการให๎เกิดขึ้นในตัวผู๎ที่จะผํานหลักสูตรจุดมุํงหมายของหลักสูตรมีความส าคัญเพราะเป็น
ตัวก าหนดทิศทางและขอบเขตในการให๎การศึกษาแกํผู๎เรียน 

2. เนื้อหา (Content) หมายถึง เนื้อหาประสบการณ์การเรียนรู๎ตําง ๆ ที่คาดวําจะชํวยให๎
ผู๎เรียนพัฒนาไปสูํจุดมุํงหมายที่ก าหนดไว๎ โดยด าเนินการตั้งแตํการเลือกเนื้อหาและประสบการณ์               
การเรียงล าดับเนื้อหาสาระ พร๎อมทั้งการก าหนดเวลาเรียนที่เหมะสม 

3. การน าหลักสูตรไปใช๎ (Curriculum Implementation)หมายถึง การน าหลักสูตรไปสูํการ
ปฏิวัติ ซึ่งประกอบด๎วยกิจกรรมตํางๆ (การจัดท าวัสดุหลักสูตร ได๎แกํ คูํมือครู เอกสารหลักสูตร 
แผนการสอน และแบบเรียน ฯลฯ), การจัดเตรียมความพร๎อมด๎านบุคลากรและสิ่งแวดล๎อม (การจัด
โต๏ะเก๎าอี้ ห๎องเรียนวัสดุอุปกรณ์ในการเรียน จ านวนครูและสิ่งอ านวยความสะดวกตําง )ๆ, การด าเนินการสอน 

4. การประเมินผลหลักสูตร (Evaluation) หมายถึง การหาค าตอบวํา หลักสูตรสัมฤทธิผล
ตามที่ก าหนดไว๎ในจุดมุํงหมายหรือไมํมากน๎อยเพียงใดและอะไรเป็นสาเหตุ 

องค์ประกอบหลักสูตรนับได๎วําเป็นสํวนส าคัญที่จะท าให๎หลักสูตรมีความสมบูรณ์เพื่อให๎
ผู๎เรียนได๎พัฒนาและไปสูํจุดหมายเดียวกัน และจากแนวคิดของนักการศึกษาหรือผู๎เชี่ยวชาญทางด๎าน
หลักสูตรหลายๆทําน พอจะสรุปองค์ประกอบของหลักสูตรได๎วํา ควรจะมีอยํางน๎อย 5 องค์ประกอบ คือ 

1. จุดมุํงหมาย 
2. เน้ือหาสาระในหลักสูตร 
3. การเรียนการสอน 
4. การวัดและการประเมินผลหลักสูตร 
5. การผลิตและการใช๎สื่ออุปกรณ์ตํางๆ 
 

3. การน าหลักสูตรไปใช ้
  การน าหลักสูตรไปใช๎เป็นขั้นตอนที่น าหลักสูตรไปสูํการปฏิบัติเป็นงานที่มีขอบเขตกว๎างขวาง
ท าให๎การให๎ความหมายของค าวําการน าหลักสูตรไปใช๎แตกตํางกันออกไป นักการศึกษาหลายทํานได๎
ให๎ค านิยามดังนี้ 
  Beauchamp (1975) ได๎ให๎ความหมายของการน าหลักสูตรไปใช๎วํา การน าหลักสูตรไปใช๎ 
หมายถึง การน าหลักสูตรไปปฏิบัติโดยประกอบด๎วยกระบวนการที่ส าคัญที่สุดคือการแปลงหลักสูตร
ไปสูํการสอน การจัดสภาพแวดล๎อมในโรงเรียนให๎ครูได๎มีการพัฒนาการเรียน 
 สุนีย์ ภูํพันธ์ (2546) กลําววํา การน าหลักสูตรไปใช๎ หมายถึง การด าเนินงานและกิจกรรม
ตํางๆ ในอันที่จะท าให๎หลักสูตรที่สร๎างขึ้นด าเนินไปสูํการปฏิบัติเพื่อให๎บรรลุเป้าหมาย นับแตํ                  
การเตรียมบุคลากร อาคาร สถานที่ วัสดุอุปกรณ์ สภาพแวดล๎อม และการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน 
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สงัด อุทรานันท์ (2542 อ๎างถึงใน ชวลิต ชูก าแพง (2551)) ได๎กลําวถึง การน าหลักสูตรไปใช๎  
วําเป็นขั้นตอนที่ส าคัญยิ่งในการพัฒนาหลักสูตร เพราะเป็นการน าอุดมการณ์ จุดหมายของหลักสูตร 
เนื้อหาวิชาและประสบการณ์การเรียนรู๎ที่คัดสรรอยํางดีแล๎วไปสูํผู๎เรียน หลังจากได๎รํางหลักสูตรเสร็จ
เรียบร๎อยและน าหลักสูตรไปใช๎เป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอน  
  จากการที่นักการศึกษาหลายทํานได๎ให๎ค านิยามของการน าหลักสูตรไปใช๎อาจสรุปได๎ คือ การ
น าหลักสูตรไปใช๎ หมายถึง การด าเนินงานและกิจกรรมตํางๆ ที่ท าให๎หลักสูตรที่สร๎างขึ้นด าเนิน ไปสูํ
การปฏิบัติเพื่อให๎บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว๎ในหลักสูตร นับแตํการเตรียมบุคลากร อาคาร สถานที่ วัสดุ
อุปกรณ์ สภาพแวดล๎อมและการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน ซึ่งเป็นสิ่งที่ต๎องท าอยํางเป็นประจ า
อยํางตํอเน่ือง 
 
4. ขอบข่ายการน าหลักสูตรไปใช้ 

เมื่อกลําวถึงขอบขํายของการน าหลักสูตรไปใช๎จะพบวําเป็นสิ่งที่กลําวถึงกระบวนการในการ
น าหลักสูตรไปปฏิบัติ ซึ่งนักวิชาการทางด๎านการศึกษาหลายทํานได๎เสนอแนวคิดเกี่ยวกับขอบขํายการ
น าหลักสูตรไปใช๎ ไว๎ดังนี้ 
  กระทรวงศึกษาธิการ (2553) ได๎ชี้แจงถึงการน าหลักสูตรไปใช๎วํา มีสามขั้นตอน คือ ขั้นตอนแรก 
การแปลงหลักสูตรไปสูํการสอน ได๎แกํ การตีความหมายหลักสูตร วํามีความหมายอยํางไร จะสอนใคร 
ระดับไหน อยํางไร และให๎เกิดอะไรขึ้นในตัวผู๎เรียนโดยทั่วไปจะท าการแปลงหลักสูตรไปสูํการสอนใน
รูปแบบของการประมวลการสอน โครงการสอน แผนการสอนและบันทึกการสอน ขั้นที่สอง การจั ด
สิ่งแวดล๎อมตําง ๆ ภายในโรงเรียน การจัดครูเข๎าสอนการจัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่จะเอื้ออ านวยตํอการ
เรียนการสอน ขั้นที่สาม  การสอนของครู ขั้นนี้ถือวํา เป็นขั้นตอนที่ส าคัญที่สุด เพราะเป็นที่ครูจะ
น าเอาจุดหมาย โครงสร๎าง เนื้อหาสาระวิธีการตําง ๆ ที่ก าหนดไว๎ไปสูํการปฏิบัติจริงในห๎องเรียน 
 ใจทิพย์ เชื้อรัตนพงษ์ (2539) ได๎กลําววํา การน าหลักสูตรไปใช๎ เป็นขั้นตอนส าคัญของการ
พัฒนาหลักสูตร เป็นกระบวนการด าเนินงานและกิจกรรมตํางๆในการน าหลักสูตรไปสูํโรงเรียนและ
จัดการเรียนการสอนเพื่อให๎บรรลุจุดมุํงหมายของหลักสูตร การน าหลักสูตรไปใช๎เป็นงานเกี่ยวข๎องกับ
บุคคลหลายฝ่าย ตั้งแตํระดับกระทรวงศึกษาธิการ แตํละฝ่ายมีความเกี่ยวข๎องในแตํละสํวนของการน า
หลักสูตรไปใช๎ เชํน หนํวยงานสํวนกลางเกี่ยวข๎องในด๎านการบริหารและบริหารหลักสูตรกับการนิเทศ
และติดตามผลการใช๎หลักสูตร การน าหลักสูตรไปใช๎จ าต๎องเป็นขั้นตอนตามล าดับ นับแตํขั้นการ
วางแผน และเตรียมการในการประชาสัมพันธ์หลักสูตร และการเตรียมบุคลากรที่เกี่ยวข๎อง ขั้นตํอมา
คือการด าเนินการน าหลักสูตรไปใช๎อยํางมีระบบ นับแตํการจัดครูเข๎าสอนตามหลักสูตร การบริการ
วัสดุหลักสูตรและสิ่งอ านวยความสะดวกในการน าหลักสูตรไปใช๎ และด าเนินการเรียนการสอนตาม
หลักสูตร 
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 การวิจัยในครั้งนี้ ผู๎วิจัยได๎ใช๎ขอบเขตด๎านเนื้อหาของ ใจทิพย์ เชื้อรัตนพงษ์ (2539) ซึ่งก าหนด
ขอบขํายของการน าหลักสูตรไปใช๎ในนั้น มีงานหลักที่เกี่ยวข๎องกับการใช๎หลักสูตร 2 ด๎าน ดังนี้ 

1. ด้านงานบริหารหลักสูตร 
1.1 การศึกษาวิเคราะห์และท าความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตร

ต่างๆ 
นักการศึกษาหรือผู๎เชี่ยวชาญด๎านหลักสูตรแตํละทํานได๎กลําวถึง การศึกษาวิเคราะห์

และท าความเข๎าใจเกี่ยวกับหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรตํางๆ ไว๎ดังนี้ 
บุญเลี้ยง ทุมทอง (2553) ได๎กลําวถึง การวิเคราะห์และตรวจสอบหลักสูตรวํามี

จุดประสงค์เพื่อดูความชัดเจนของหลักสูตร ซึ่งได๎แกํ ความกระจํางชัดของค าชี้แจง  ค าอธิบาย
สาระส าคัญแนวปฏิบัติตํางๆ ของหลักสูตร นอกจากนั้น จะดูความสอดคล๎องขององค์ประกอบ
หลักสูตร ได๎แกํ จุดประสงค์การเรียน เนื้อหาสาระ กิ จกรรม ประสบการณ์การเรียน และการ
ประเมินผลมีความสอดคล๎องสัมพันธ์กันมากน๎อยเพียงใดมีความเหมาะสมกับพัฒนาการของผู๎เรียนที่
เป็นกลุํมเป้าหมายจริงหรือไมํ รวมทั้งความหวังของสังคมได๎สะท๎อนเข๎ามาอยูํในสํวนใดของตัวหลักสตูร 
ความซับซ๎อนของเนื้อหาสาระมีมากน๎อยเพียงใด สิ่งส าคัญอีกประการหนึ่ง คือ รายละเอียด ตําง ๆ ที่ปรากฏ
ในหลักสูตรนั้นสามารถที่จะน าไปปฏิบัติได๎จริงตรงกับความต๎องการของกลุํมเป้าหมายหรือไมํ รวมทั้ง
บุคลากรและสิ่งอื่นๆ โดยเฉพาะอยํางยิ่งครูผู๎สอน ผู๎บริหาร งบประมาณ การบริหาร สนับสนุนการใช๎
หลักสูตรได๎ตามจุดประสงค์ 

วิชัย วงษ์ใหญํ (2554) กลําววํา โรงเรียนจะต๎องศึกษาและวิเคราะห์หลักสูตรวํา 
จุดมุํงหมายของหลักสูตรที่แท๎จริงคืออะไร มีความสอดคล๎องกับความต๎องการและความสนใจของผู๎เรียนและ
ชุมชนอยํางไร โรงเรียนมีการเตรียมความพร๎อมตํอการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรในเรื่อง การวางแผนและ
นโยบาย การเตรียมบุคลากร การจัดสรรงบประมาณ และการจัดหาวัสดุประกอบหลักสูตรรวมทั้ง
แหลํงข๎อมูลตํางๆ และให๎ข๎อเสนอแนะเพิ่มเติมวํา เอกสารหลักสูตรมีความชัดเจน สมบูรณ์ทันสมัย ชี้แนวทาง
ในการวางแผนจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ (2557) ได๎กลําวถึงการวิเคราะห์หลักสูตรวํามีสิ่งที่ต๎องท าการวิเคราะห์ 
ดังนี้ 

1. ในด๎านของตัวหลักสูตร สิ่งที่ต๎องวิเคราะห์ในตัวหลักสูตร คือ องค์ประกอบของหลักสูตร 
ได๎แกํ จุดมุํงหมายของหลักสูตร เน้ือหา ประสบการณ์การเรียนรู๎ และการวัดประเมินผล 

2. ในด๎านของวัสดุหลักสูตร สิ่งที่ต๎องวิเคราะห์ในวัสดุหลักสูตร คือ คูํมือครู ค าแนะน า
ในการใช๎วัสดุอุปกรณ์ ค าแนะน าการจัดชั้นเรียน หนังสือเรียน เอกสารประกอบการเรียน เป็นต๎น 
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วิธีการรวบรวมข๎อมูลและการวิเคราะห์หลักสูตรสามารถท าได๎โดย 
1. การวิเคราะห์วําตัวหลักสูตรและวัสดุหลักสูตรนั้นสนองความต๎องการของสังคมสอดคล๎อง

กับคํานิยม สนองความต๎องการของผู๎เรียน ผู๎สอนและผู๎เกี่ยวข๎องหรือไมํ ซึ่งอาจใช๎วิธีการสังเกตกิจกรรมการ
เรียนในชั้นเรียน การวิเคราะห์จากผลการสอบ วิเคราะห์กิจกรรมการเรียนในแผนการจัดการเรียนรู๎หรือใน
คูํมือครู การสัมภาษณ์ผู๎เรียน ผู๎สอน หรือผู๎เกี่ยวข๎อง 

2. การวิเคราะห์กระบวนการใช๎หลักสูตร ในกระบวนการใช๎หลักสูตรสิ่งที่ต๎องวิเคราะห์ คือ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอน ได๎แกํ วิธีสอน บทบาทของผู๎เรียนและผู๎สอน ความสัมพันธ์ระหวํางผู๎เรียน
กับผู๎เรียนหรือผู๎เรียนกับผู๎สอน โดยพิจารณาจากความพร๎อมในด๎านตํางๆ เชํน ผู๎สอน ผู๎เรียน บุคลากรอื่นๆ 
สื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอน อาคารสถานที่ และเครื่องมือเครื่องใช๎ตํางๆ โดยจะมีวิธีในการรวบรวม
และวิเคราะห์ข๎อมูล ได๎หลากหลายวิธี เชํน การสังเกตการเรียนการสอน การสัมภาษณ์ผู๎บริหาร ผู๎นิเทศ                                  
การใช๎แบบสอบถามไปสอบถามผู๎เกี่ยวข๎องในชุมชน ผู๎ปกครอง และการจดบันทึกสิ่งที่พบเห็นในสถานการณ์
จริงของการใช๎หลักสูตร การวิเคราะห์กิจกรรมการเรียนจากแผนการจัดการเรียนรู๎ เป็นต๎น 

3. การวิเคราะห์ผลการใช๎หลักสูตร เพื่อตรวจสอบถึงจุดเดํน จุดอํอน ข๎อดีและข๎อเสีย ของ
องค์ประกอบ ตํางๆ ของหลักสูตร โดยมุํงพิจารณาในแงํประสิทธิภาพในการน าไปใช๎ ความพึงพอใจของ
ผู๎เกี่ยวข๎อง ประโยชน์ที่ได๎และประสิทธิภาพในการลงทุน ซึ่งสิ่งที่ต๎องวิเคราะห์จากผลการใช๎หลักสูตร คือ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พฤติกรรมด๎านตํางๆ ของผู๎เรียน ของผู๎สอนและผู๎เกี่ยวข๎อง บรรยากาศในโรงเรียน 
ในชุมชนใกล๎เคียง จ านวนผู๎เรียนที่เรียนส าเร็จ ความรู๎สึกของผู๎เรียนและผู๎สอนที่มีตํอหลักสูตรและ
ประสิทธิภาพในการใช๎หลักสูตร โดยวิธีการเก็บรวบรวมข๎อมูลผลการใช๎หลักสูตร อาจใช๎ได๎หลายวิธี เชํน 
การสังเกต การสัมภาษณ์ การใช๎แบบสอบถาม และการจดบันทึกสิ่งที่พบเห็น โดยมีการเก็บรวบรวมข๎อมูล
ทั้งกํอนและหลังการใช๎หลักสูตร แล๎วน าผลการวิเคราะห์มาเปรียบเทียบกัน เพื่อท าให๎ทราบถึงการ
เปลี่ยนแปลงของผลการใช๎หลักสูตรที่เกิดขึ้น 

ไพฑูรย์ นันตะสุคนธ์ (2557) กลําวถึงการศึกษาวิเคราะห์หลักสูตรวํา เป็นการแยกแยะ
หลักสูตรให๎เห็นองค์ประกอบยํอย โดยมุํงหวังให๎เห็นความสัมพันธ์ระหวํางเนื้อหาวิชาและพฤติกรรม ซึ่งเป็น
จุดหมายปลายทางของแตํละรายวิชา รวมถึงการก าหนดสัดสํวนน้ าหนักความส าคัญของเนื้อหา และ
พฤติกรรมพึงประสงค์ 

สรุปวําการศึกษาวิเคราะห์และท าความเข๎าใจเกี่ยวกับหลักสูตรและเอกสารประกอบ
หลักสูตรตํางๆ นั้นจัดวําเป็นกระบวนการที่ผู๎เกี่ยวข๎องเกี่ยวกับหลักสูตรจะต๎องด าเนินการท าเป็นสิ่ง
แรก เพราะจะท าให๎ทราบถึงสิ่งตํางๆ ที่อยูํในหลักสูตร ไมํวําจะเป็นจุดมุํงหมายของหลักสูตร เนื้อหา 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนและการวัดประเมินผล ซึ่งเมื่อผู๎เกี่ยวข๎องได๎ท าการวิเคราะห์ในสํวน
ตํางๆ เหลํานี้ก็จะให๎มีความเข๎าใจในการที่จะน าหลักสูตรไปใช๎เพื่อให๎บรรลุผลและเกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด 
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1.2 การเตรียมบุคลากรในโรงเรียน 
การเตรียมบุคลากรในโรงเรียนเพื่อด าเนินการใช๎หลักสูตรนั้นมีความส าคัญเป็นอยํางยิ่ง 

เนื่องจากเป็นผู๎ที่ท าการบริหารให๎หลักสูตรนั้นสามารถบรรลุเป้าหมายได๎ โดยนักวิชาการทางด๎าน
หลักสูตรได๎กลําวถึงการเตรียมบุคลากรในโรงเรียน ไว๎ดังนี้ 

Alkin (1992 อ๎างถึงใน ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ (2557)) ได๎แสดงทัศนะวํา บทบาทของครู
ในการน าหลักสูตรไปใช๎ คือ การน าหลักสูตรไปสูํการเรียนการสอนโดยมีผู๎สอนถํายทอดเนื้อหา และ
ประสบการณ์จากหลักสูตรไปยังผู๎เรียนซึ่งถือวําหลักสูตรจะส าเร็จหรือไมํขึ้นอยูํกับครูผู๎สอน 

Howell (1993 อ๎างถึงใน ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ (2557)) ได๎แสดงทัศนะวํา การเรียนรู๎ของ
ผู๎เรียนจะเกิดขึ้นได๎ส าเร็จต๎องอาศัยปัจจัย 3 อยําง คือ การเรียนการสอนโดยมีครูถํายทอดความรู๎ 
ผู๎เรียน และหลักสูตร ซึ่งความส าเร็จของปัจจัยทั้ง 3 อยํางนี้ ผู๎สอนจะเป็นกลไกขับเคลื่อนเมื่อ
ประเมินผลการเรียนรู๎แล๎ว ถ๎าหากพบวําการเรียนรู๎นั้นไมํเกิดขึ้นกับผู๎เรียนหรือเกิดข๎อผิดพลาด จะต๎อง
พิจารณาทั้ง 3 ด๎าน 

บุญเลี้ยง ทุมทอง  (2553) กลําววํา การอบรมผู๎บริหารและผู๎ที่เกี่ยวข๎องกับการใช๎หลักสูตร                 
ต๎องค านึงและต๎องกระท าอยํางรอบคอบ นับแตํขั้นเตรียมการส ารวจข๎อมูลเบื้องต๎นที่น ามาใช๎ในการ 
วางแผน และวิธีการฝึกอบรมบุคลากร เชํน ข๎อมูลเกี่ยวกับสถาบันการใช๎หลักสูตรซึ่งจะมีความ แตกตํางของ
ความพร๎อมของการใช๎หลักสูตร โรงเรียนในตัวเมืองขนาดใหญํยํอมมีความพร๎อมหลายๆ ด๎านมากกวํา
โรงเรียนขนาดเล็กที่อยูํในชนบท และบุคลากรฝ่ายตํางๆ เชํน ผู๎บริหาร  ศึกษานิเทศก์ ครู กลุํมผู๎สนับสนุน
การสอน รวมทั้งผู๎ปกครอง วิธีการอบรม ระยะเวลาที่ใช๎ในการอบรม และงบประมาณ ที่ใช๎ วิธีการฝึกอบรม
จะแตกตํางกันไปตามกลุํมเป้าหมาย เชํน ผู๎บริหาร และผู๎ที่เกี่ยวข๎อง วิธีการอบรม จะมุํงเน๎นเกี่ยวกับ
นโยบาย เจตนารมณ์ของหลักสูตร การจัดงบประมาณ และบริการสนับสนุนการใช๎ หลักสูตรและการสอน 
วิธีการที่ใช๎สํวนมากจะเป็นการประชุมชี้แจงสาระส าคัญและแนวทางการปฏิบัติ เป็นต๎น สํวนวิธีการที่ใช๎กับ
ครูผู๎สอนสํวนมากจะมุํงเน๎นการประชุมเชิงปฏิบัติการ เพราะการที่จะเข๎าใจ หลักสูตรจนสามารถปฏิบัติการ
สอนได๎นั้นต๎องลงมือฝึกปฏิบัติจริงจึงจะเห็นภาพรวมและเกิดความ มั่นใจในการสอน นอกจากนั้นครูควรให๎
ข๎อมูลย๎อนกลับเพื่อให๎ทราบผลของการอบรม โดยให๎ผู๎อบรม ได๎มีสํวนวางแผน การแก๎ไขปัญหา                      
และตัดสินใจ สิ่งเหลํานี้จะชํวยให๎ผลของการพัฒนาหลักสูตร ด าเนินไปสูํการปฏิบัติจริงได๎มากขึ้น รูปแบบ
การพัฒนาบุคลากรจะต๎องใช๎การนิเทศทั้งแบบกลุํม และเป็นรายบุคคลโดยการ สอนแนะ (Coaching) 
การศึกษาดูงาน การฝึกอบรม และจะต๎องได๎รับการประเมินผลเป็นระยะ ๆ เพื่อปรับปรุงการพัฒนาบุคลากร
ให๎มีคุณภาพ และประสิทธิภาพ สถานศึกษาควรก าหนดขั้นตอนการ เตรียมและพัฒนาบุคลากร ดังนี้  

1. มอบหมายให๎มีคณะท างานด๎านการเตรียมบุคลากร ซึ่งต๎องด าเนินงานและมี บทบาทใน
เรื่องนี้อยํางจริงจังและตํอเนื่อง    
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2. ประเมินความต๎องการ ความจ าเป็นในการเตรียมบุคลากร และวางแผนการ พัฒนา
บุคลากรให๎เป็นรูปธรรม ทั้งแผนระยะสั้นและแผนระยะยาว 

3. ด าเนินการพัฒนาบุคลากรตามแผนซึ่งอาจด าเนินการได๎ในหลายลักษณะ เชํน การประชุม 
สัมมนา การอบรมเชิงปฏิบัติการ การศึกษาดูงาน โดยเฉพาะเน๎นการพัฒนาครูผู๎สอนซึ่งเป็นตัวจักรที่ส าคัญ
ที่สุดในการน าหลักสูตรไปใช๎ ครูจะต๎องสามารถจัดการเรียนการสอนให๎สอดคล๎องกับความมุํงหมายของ
หลักสูตร และควรเลือกวิธีการสอนที่เหมาะสม สิ่งเหลํานี้เป็นปัจจัยส าคัญที่จะสํงผลให๎การน าหลักสูตรไปใช๎
บรรลุเป้าหมาย 

4. สํงเสริม สนับสนุนให๎มีมุมหรือศูนย์รวมความรู๎เกี่ยวกับหลักสูตรและการจัดการเรียนรู๎
เพื่อการศึกษาค๎นคว๎าเพิ่มเติมด๎วยตนเอง    

5. สํงเสริมให๎ครูได๎มีโอกาสเข๎าอบรม แลกเปลี่ยนความรู๎อยํางตํอเนื่อง ผู๎บริหาร จะต๎อง
เป็นที่ปรึกษาของครูในกรณีที่มีปัญหาทางด๎านวิชาการหรือบริหารจัดการ และควรจัดให๎มีการ ประชุมเพื่อ
แก๎ปัญหา ตลอดจนแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแสวงหาวิธีการใช๎หลักสูตรให๎มี ประสิทธิภาพ 

วิชัย วงษ์ใหญํ (2554) ได๎กลําวเกี่ยวกับ  การเตรียมการจัดอบรมครูเพื่อใช๎หลักสูตรใหมํ                         
มีจุดมุํงหมายที่เกิดประโยชน์ตํอการใช๎หลักสูตรของครูอยํางแท๎จริง ควรมีการอบรมในรูปการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ ให๎ทุกคนได๎วิเคราะห์ถึงปัญหาของหลักสูตร การน าหลักสูตรไปใช๎ในห๎องเรียน ก าหนดการสอน
และจัดประสบการณ์การเรียน โดยครูใหญํต๎องนิเทศและบริการครูอยํางใกล๎ชิดเกี่ยวกับการใช๎หลักสูตร 
งบประมาณหรือบริการด๎านวิชาการอื่น จะชํวยให๎ขวัญและก าลังใจของครูผู๎ใช๎หลักสูตรดีขึ้น 

จะเห็นได๎วําการเตรียมบุคลากรที่มีสํวนเกี่ยวข๎องในการใช๎หลักสูตรนั้นมีความส าคัญมาก               
ซึ่งจะต๎องมีการเตรียมบุคลากรตั้งแตํครูผู๎สอนจนถึงผู๎บริหาร  ซึ่งมีวิธีการที่หลากหลาย ได๎แกํ การจัดอบรม 
การจัดประชุมปฏิบัติการ  การจัดสัมมนา การศึกษาดูงาน ถ๎ามีการเตรียมบุคลากรให๎พร๎อมในทุกๆ ด๎าน
ยํอมจะสํงผลให๎การด าเนินการใช๎หลักสูตรประสิทธิภาพสูงสุด 

1.3 การจัดครูเข้าสอน 
จากการศึกษาเอกสารทางด๎านหลักสูตรตํางๆ พบวํามีนักวิชาการหลายทํานได๎

กลําวถึงด๎านการจัดครูเข๎าสอน ไว๎ดังนี้  
ชวลิต  ชูก าแพง (2551) ได๎กลําววํา การจัดครูเข๎าสอน หมายถึง การจัดและด าเนินการ

เกี่ยวกับการสรรหาและกลวิธีการใชบ๎ุคลากรอยํางเหมาะสมกับความรู ๎ ความสามารถ ความสนใจ ความถนัด
และประสบการณ์ รวมทั้งสามารถพัฒนาบุคลากรเพื่อให๎มีความสมารถในการปฏิบัติหน๎าที่ และมี                
ความรับผิดชอบตํอการงานอยํางมีประสิทธิภาพ 

บุญเลี้ยง ทุมทอง (2553) กลําววํา การจัดครูเข๎าสอน หมายถึง การจัดและด าเนินการ
เกี่ยวกับการสรรหาและกลวิธีการใช๎บุคลากรอยํางเหมาะสมกับความรู๎ ความสามารถ ความสนใจ 
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ความถนัดและประสบการณ์ รวมทั้งสามารถพัฒนาบุคลากรเพื่อให๎มีความสามารถในการปฏิบัติหน๎าที่ 
และมีความรับผิดชอบตํอการงานอยํางมีประสิทธิภาพ 

วิชัย วงษ์ใหญํ (2554) ได๎กลําวถึง การจัดครูเข๎าสอนวํา ครูมีบทบาทอยํางมากตํอการ
เรียนรู๎ของเด็กและหลักสูตรจะบรรลุจุดหมายหรือไมํอยูํที่ครู เป็นสํวนใหญํ ดังนั้นครูต๎องมีการ
เปลี่ยนแปลงให๎ทันตํอเหตุการณ์ในสังคมอยูํเสมอ เพื่อจัดประสบการณ์เรียนของเด็กให๎สามารถน าไปใช๎
ในชีวิตจริงได๎ 

ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ (2557) กลําวถึงการจัดครูเข๎าสอน คือ การคัดเลือกบุคลากรที่
เหมาะสม โดยพิจารณาความรู๎ความสามารถ ความถนัด อารมณ์ นิสัยใจคอ หากมีการจัดครูผู๎สอนที่จบ
ในสาขาวิชาที่ตรงกับวิชาที่สอนจะเป็นผลดีที่สุดตํอผู๎เรียน ซึ่งต๎องมีการเตรียมบุคลากรกํอนท าการสอน 
โดยการประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อชี้แจงให๎เข๎าใจในหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนที่ถูกต๎อง
กํอนเปิดภาคเรียน  

กระทรวงศึกษาธิการ (2553) ได๎ก าหนดคุณสมบัติของครูผู๎สอนในโรงเรียนมาตรฐานสากล
ในแตํละด๎าน ดังนี ้

1. จบสาขาวิชาเอกที่เปิดห๎องเรียนพิเศษ หรือสถานศึกษาอาจจัดวิทยากรพิเศษมาเสริม
ศักยภาพและความรู๎ของผู๎เรียนเพิ่มเติม 

2. ครูผู๎สอนด๎านภาษาตํางประเทศ 
2.1 ครูผู๎สอนที่เป็นชาวตํางชาติ ต๎องมีคุณสมบัติตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ก าหนด 

สามารถใช๎ภาษาที่เปิดสอนได๎ถูกต๎องตามหลักภาษา และใช๎ภาษาไทยในการสื่อสารงํายๆได๎ หรือจัดให๎มี
ครูไทยที่สามารถใช๎ภาษาตํางประเทศที่เปิดสอนในห๎องเรียนพิเศษในการสื่อสารเข๎าไปมีสํวนรํวม 

2.2 ครูผู๎สอนชาวตํางชาติต๎องได๎รับการอบรมภาษาและวัฒนธรรมของประเทศไทย                     
อยํางน๎อย 15 ชั่วโมง 

    2.3 จัดให๎ครูผู๎สอนท าสัญญาปฏิบัติงาน ให๎ครบ 1 ปีการศึกษา เป็นอยํางน๎อย
และมีบทลงโทษที่เข๎มงวดหากละเมิดสัญญาจ๎าง 

    2.4 ครูผู๎สอนทุกคนต๎องจบปริญญาตรีเป็นอยํางน๎อย และต๎องมีหลักฐาน
การศึกษาในสาขาวิชาที่จะสอนหรือสาขาวิชาที่เกี่ยวข๎อง 

    2.5 ครูผู๎สอนทุกคนต๎องต๎องมีความรู๎ความเข๎าใจเด็ก และวิธีการจัดการเรียน    
การสอนโดยมีหลักฐานการศึกษาด๎านการสอน ไมํน๎อยกวํา 15 หนํวยกิต  

3. สถานศึกษาต๎องจัดให๎ครูผู๎สอนทุกคน ทั้งที่จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทยและ
ภาษาตําง ประเทศที่ขอเปิดห๎องเรียนพิเศษ ได๎ศึกษาวิธีการจัดการเรียนการสอนซึ่งกันและกัน                             
เพื่อประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนส าคัญที่สุด 
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4. ครูผู๎สอนทุกคนต๎องมีโอกาสได๎รับการพัฒนาโดยได๎รับการฝึกอบรมศึกษาดูงานใน
ประเทศหรือตํางประเทศ อยํางน๎อย 3 ครั้งตํอป ี

การจัดครูเข๎าสอนตามหลักสูตรโดยทั่วไปจะเป็นงานของหัวหน๎าสถานศึกษาแตํละแหํง 
การจัดครูเข๎าสอนจ าเป็นต๎องค านึงถึงความรู๎ ความสามารถ ความสนใจ ความถนัดและประสบการณ์
ตลอดจนความสมัครใจของครูแตํละคนด๎วย ทั้งนี้เพื่อให๎ผู๎ใช๎หลักสูตรแตํละคนมีโอกาสได๎ใช๎ศักยภาพ
ของตนให๎เป็นประโยชน์ตํอการใช๎หลักสูตรให๎มากที่สุด 

1.4 การจัดตารางสอน 
การจัดตารางสอนเป็นการวางแผนที่จะท าให๎การใช๎หลักสูตรมีประสิทธิภาพและ

เป็นไปอยํางราบรื่น ซึ่งนักวิชาการหลายทํานได๎เสนอแนวคิดเกี่ยวกับการจัดตารางสอน ไว๎ดังนี้ 
ชุมศักดิ์  อินทร์รักษ์ (2551) กลําววํา การจัดท าตารางเรียน หมายถึง ตารางเรียน

ประจ าตัวนักเรียน นักศึกษา  ซึ่งแตํละคนจะต๎องมีไว๎ตามโปรแกรมการเรียนของนักเรียน นักศึกษาเอง 
ในแตํละภาคเรียน การจัดตารางเรียนจะเชื่อมโยงถึงตารางการใช๎ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน 
และตารางสอนประจ าตัวครู การจัดครูสอน สถานศึกษาควรเตรียมการลํวงหน๎า โดยวิธีส ารวจความ
พร๎อมของครูกํอนที่จะจัดครูเข๎าสอน เพื่อให๎ได๎ผู๎ที่มีความรู๎ ความสามารถ ความถนัด ความสนใจและ
ประสบการณ์ตรงกับรายวิชาที่สอนนั้น 

ชวลิต  ชูก าแพง (2551) ได๎กลําววํา การจัดตารางสอนเป็นการบริหารและบริการ
หลักสูตรให๎ด าเนินการสอนให๎เหมาะสมกับวัย ความสามารถของผู๎เรียน ลักษณะของรายวิชา สถานที่
และเวลาเรียนในแตํละภาคการศึกษา เพื่อชํวยในการสํงเสริมและพัฒนาผู๎เรียนได๎อยํางมีประสิทธิภาพ 

รุจิร์ ภูํสาระ (2551) กลําวถึงการจัดตารางสอนหรือตารางเรียนไว๎คือ ตารางก าหนด
วิชาและเวลาที่เรียนในแตํละวันตลอดสัปดาห์ เพื่อน ามาใช๎เป็นแนวทางในการด าเนินการสอน       
แบํงออกเป็น 2 ลักษณะ คือ 

1. ตารางสอนแบบตายตัว เป็นตารางที่มีชํวงเวลาเรียนเทํากันหมด ไมํวําจะเรียนวิชาใด 
การจัดชํวงเวลาเรียนอาจเรียกเป็นคาบหรือชั่วโมง ถ๎าเรียกเป็นคาบจะต๎องก าหนดด๎วยวํา แตํละคาบ
ใช๎เวลากี่นาทีกี่ชั่วโมง ทั้งนี้ข้ึนอยูํกับวัยและความพร๎อมของผู๎เรียน 

2. ตารางสอนแบบยืดหยุํน เป็นการจัดตารางที่ไมํก าหนดตายตัววําจะมีกี่คาบ คาบละ
กี่นาที/ชั่วโมง การจัดตารางแบบนี้มาจากความคิดที่วําเนื้อหาวิชา กิจกรรมตํางๆ ใช๎เวลาและความ
พยายามในการเรียนตํางกัน เป็นการจัดตารางที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ โดยยึดหลักจิตวิทยาการเรียนรู๎ 
และจิตวิทยาพัฒนาการของผู๎เรียน 

วรรณวไล อธิวาสน์พงศ์ (2554) ได๎กลําวถึง การจัดตารางสอนวํา มีวัตถุประสงค์
เพื่อให๎ผู๎เรียนเกิดการเรียนรู๎ดีที่สุด หลักส าคัญของการจัดตารางสอน คือ 
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1. ประสิทธิภาพการเรียนของผู๎เรียนมาอันดับหนึ่ง  
2. ชํวงเช๎าเหมาะกับการฟังการพูด จัดเป็นบรรยาย ในชํวงบํายควรเป็นวิชาทักษะปฏิบัติการ 

วิชาพละ ออกส ารวจภาคสนาม 
3. วิชาบรรยาย จัดให๎กระจายแยกออก ไมํให๎มีคาบติดกัน เพราะมนุษย์ปกติไมํสามารถ

ท าความเข๎าใจด๎วยการฟังเพียงอยํางเดียวติดตํอกันได๎นาน โดยเฉลี่ยแล๎วจะอยูํที่ประมาณ 20 นาที 
(ผู๎สอนต๎องปรับให๎มีการผํอนคลายด๎วย) 

4. หลักสูตรมีวิชาที่ต๎องเรียนมากํอน (Pre-requisite) วิชาที่ยังไมํเคยเรียน  
5. ส าหรับผู๎สอนให๎ยึดหลัก ครูคนเดียว เคลื่อนที่ไปหาผู๎เรียน รวมทั้ง วิชาเรียนที่คาบ

ติดกันให๎ค านึงถึงการเดินทางของผู๎เรียนในเวลา 10 นาที รวมเวลาในหารท าภารกิจสํวนตัวอื่นๆด๎วย  
6. ผู๎สอนทุกวิชาและกรรมการบริหารหลักสูตร โดยต๎องพิจารณาจัดลงตามคุณวุฒิ 

และประสบการณ์ 
6.1 วิชาบางวิชาที่มีเนื้อหาเน๎นการประยุกต์ใช๎หรือต๎องผสมผสานกับสาขาวิชาอื่น          

ผู๎จะสอนได๎ดีต๎องใช๎ระยะเวลาจึงจะมีประสบการณ์มาสอนได๎ 
6.2 ผู๎ที่จบวิชาในสาขาเฉพาะทาง ก็ต๎องสอนวิชาพื้นฐานได๎ เชํน จบพันธุศาสตร์

ต๎องสอนชีววิทยาพื้นฐานได๎ เพราะกํอนจะเรียนสาขาเฉพาะทางนั้น ต๎องเรียนวิชาพื้นฐานมากํอน 
กลําวโดยสรุปคือ การจัดตารางสอนนั้นจะต๎องค านึงถึงปัจจัยหลายอยํางไมํวําจะ

เป็น ครูผู๎สอน เวลาในการเรียนในรายวิชาที่เหมาะสม หรือแม๎กระทั่งห๎องที่ใช๎ในการจัดการเรียนการ
สอน ซึ่งทุกอยํางนั้นจะเป็นสิ่งที่ชํวยท าให๎ผู๎เรียนประสบความส าเร็จในการเรียน 

1.5 การจัดแผนการเรียน 
การจัดแผนการเรียนนั้นเป็นอีกด๎านหนึ่งที่มีความส าคัญในการบริหารหลักสูตร ซึ่งได๎

มีนักวิชาการทางด๎านหลักสูตรได๎กลําวถึง การจัดแผนการเรียนไว๎ ดังนี้ 
รุจิร์  ภูํสาระ (2551) ได๎ให๎ข๎อเสนอแนะวํา  
1. การจัดชั้นเรียน หรือการจัดกลุํมผู๎เรียน สามารถท าได๎หลายลักษณะขึ้นอยูํกับกิจกรรม

ที่ก าหนดไว๎ในแตํละกลุํมสาระการเรียนรู๎และนโยบายของโรงเรียน ซึ่งมีแนวทางการจัดชั้นเรียน ดังนี้  
1.1 จัดกลุํมผู๎เรียนเป็นชั้น การจัดกลุํมผู๎เรียนลักษณะนี้งํายและสะดวกทุกฝ่าย

เข๎าใจตรงกัน จึงเป็นที่นิยมในการจัดการเรียนการสอนมาก 
1.2 จัดกลุํมผู๎เรียนตามความสามารถ วิธีการจัดการแบบนี้ไมํค านึงถึงอายุของ

ผู๎เรียน แตํค านึงถึงความสามารถของผู๎เรียนที่มีอยูํใกล๎เคียงกันให๎อยูํในกลุํมเดียวกัน วิธีการคัดเลือก
อาจทดสอบด๎วยแบบทดสอบคัดเลือก การใช๎แฟ้มสะสมงาน ( Portfolio) ของผู๎เรียนในชั้นเรียน
ตอนต๎นๆ 
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1.3 จัดกลุํมผู๎เรียนตามความสนใจ การจัดกลุํมแบบนี้ หมายถึง ผู๎เรียนสนใจวิชา
ใดก็อาจรวมกลุํมกันให๎โรงเรียนจัดประสบการณ์การเรียนให๎ เป็นการจัดกลุํมที่ค านึงถึงหลักจิตวิทยา
ที่วํา ผู๎เรียนยํอมเรียนได๎ดีถ๎ามีความสนใจที่จะเรียน การจัดกลุํมวิชาให๎ผู๎เรียนเรียนตามความสนใจ 
นับวําเป็นการจัดที่ตอบสนองความถนัดและความสนใจของบุคคล 

ฆนัท  ธาตุทอง (2551) กลําววํา การจัดแผนการเรียนเพื่อให๎ผู๎เรียนมีความรู๎ความสามารถ 
ตามมาตรฐานการเรียนรู๎ สมรรถนะส าคัญ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ก าหนดไว๎ ต๎องยึดหลัก
ตามความสามารถและความสนใจของผู๎เรียน โดยผู๎เรียนมีความส าคัญที่สุด ต๎องค านึงถึงความแตกตําง
ระหวํางบุคคลและพัฒนาการทางสมอง และเน๎นให๎ความส าคัญทั้งความรู๎และคุณธรรม การจัด
แผนการเรียนนั้นโรงเรียนจะต๎องจัดแผนการเรียนไว๎ลํวงหน๎า ต๎องระบุให๎ชัดเจนถึงสิ่งที่ผู๎เรียนต๎อง
เรียน ก าหนดเวลาและรายวิชาในแผนการ โดยค านึงถึงท าการศึกษาตํอและการน าความรู๎ที่ได๎ไป
ประกอบอาชีพในอนาคต 

ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ (2557) ได๎กลําววํา การจัดแผนการเรียนที่จะพัฒนาผู๎ เรียนให๎มี
ความรู๎ เจตคติ เพื่อน าไปพัฒนาสังคมให๎ดีขึ้น โดยก าหนดวิชาที่ทุกคนต๎องจ าเป็นต๎องเรียน มีลักษณะ
ดังนี้ 

1. มีสัดสํวนของรายวิชาตามความต๎องการของผู๎เรียนครบทุกคน 
2. มีวิชารํวมที่ทุกคนต๎องเรียน เชํน วิชาคณิตศาสตร์ วิชาทางด๎านภาษาและวิชา

ทางด๎านสังคมศึกษา เป็นต๎น 
3. มีชํวงเวลาให๎ครูวางแผนการเรียนรํวมกับผู๎เรียน 
4. มีการแนะแนวผู๎เรียน 
กลําวโดยสรุปคือ การจัดแผนการเรียนควรจัดให๎ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎ตามสามารถและ

ความสนใจของผู๎เรียน เพื่อให๎ผู๎เรียนมีความรู๎ความสามารถ ตามมาตรฐานการเรียนรู๎ สมรรถนะส าคัญ 
และคุณลักษณะอังพึงประสงค์ที่ก าหนด จะท าให๎ผู๎เรียนเกิดการพัฒนาความรู๎ เพื่อน าไปพัฒนาสังคม
ให๎ดีขึ้น 

1.6 การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน 
การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอนเป็นการอ านวยความสะดวก

ให๎กับผู๎สอน เพื่อให๎ผู๎สอนสามารถใช๎สิ่งเหลํานี้ประกอบการสอนเพื่อให๎ผู๎เรียนบรรลุจุดมุํงหมายที่วาง
ไว๎ในหลักสูตรได๎ ซึ่งปัจจุบัน นักวิชาการหลายทํานได๎กลําวถึง การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการ
เรียนการสอน ไว๎ดังนี้ 

บุญเลี้ยง ทุมทอง (2553) ได๎กลําววํา การบริการวัสดุหลักสูตร ได๎แกํ เอกสาร
หลักสูตรและสื่อการเรียนการสอนทุกชนิดที่จัดท าขึ้นเพื่อให๎ความสะดวก และชํวยเหลือครูให๎สามารถ
ใช๎หลักสูตรได๎อยํางถูกต๎อง งานบริการหลักสูตรจึงเป็นภารกิจของหนํวยงานสํวนกลาง ซึ่งมีหน๎าที่ใน
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การพัฒนาหลักสูตร จึงเป็นหน๎าที่ของหนํวยงานสํวนกลางซึ่งผู๎พัฒนาหลักสูตรจะต๎องด าเนินการ
บริหารและบริการสื่อหลักสูตรให๎มีประสิทธิภาพ เพื่อให๎ถึงมือผู๎ใช๎ในโรงเรียนแตํละแหํงอยํางครบถ๎วน
และทันก าหนด 

กระทรวงศึกษาธิการ (2555) ได๎กลําวถึง การจัดบริการวัสดหุลักสูตรและสื่อการเรียน
การสอนไว๎วํา ผู๎บริหารควรจัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณ์ และเครื่องมือเครื่องใช๎ตํางๆ ไว๎ให๎พร๎อมส าหรับ
บริการแกํครู จัดระบบการผลิต การยืม การเก็บรักษา การซํอมแซมให๎ทันสมัยอยูํเสมอ รวมทั้งควร
ส ารวจความต๎องการใช๎สื่อวัสดอุุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช๎ตํางๆ ส าหรับการจัดการเรียนรู๎ที่ เพื่อใช๎เป็น
ข๎อมูลเบื้องต๎นในการวางแผนด าเนินการตํอไป และจัดสรรงบประมาณสนับสนุนในการจัดบริการวัสดุ
หลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน ซึ่งนับวําเป็นหัวใจส าคัญของการจัดการเรียนรู๎ ผู๎บริหารจ าเป็นต๎อง
จัดสรรงบประมาณส าหรับจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช๎ตํางๆ ปรับปรุงแหลํงการเรียนรู๎ให๎
พร๎อมส าหรับบริการ ซํอมแซมอาคารสถานที่ ฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรให๎มีความรู๎ความเข๎าใจ
เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู๎ 

สุทธิวรรณ ตันติรจนาวงศ์ (2555) กลําวถึง การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการ
เรียนการสอนวํา ผู๎บริหารควรมีบทบาทในการบริหารวัสดุอุปกรณ์การศึกษา ดังนี้ 

1. ผู๎บริหารต๎องวางแผนการด าเนินการพัสดุอุปกรณ์การศึกษา ดังนี้ 
1.1 การจัดหา ได๎แกํ การจัดซื้อ การจัดจ๎าง การท าเอง การแลกเปลี่ยน การเชํา  
1.2 การควบคุมได๎แกํการจัดท าบัญชีพัสดุ การจดทะเบียนครุภัณฑ์ การเบิกจําย  

การยืมการดูแลบ ารุงรักษา การตรวจสอบและรายงาน 
1.3 การจ าหนําย ได๎แกํการขาย การแลกเปลี่ยน การโอน การแปรสภาพหรือ 

การท าลาย การจ าหนํายเป็นสูญ การลงจํายออกจากบัญชีหรือทะเบียน 
2. ผู๎บริหารควรรํวมก าหนดแผนการจัดซื้อจัดหาวัสดุอุปกรณ์การศึกษาไว๎ในแผน

ระยะกลาง 3 ปี รวมทั้งแผนปฏิบัติการ 1 ปี โดยเน๎นถึงความจ าเป็น ประหยัด และเกิดผลประโยชน์
สูงสุดในการใช๎งาน 

3. ผู๎บริหารควรเน๎นให๎ผู๎สอนและผู๎เรียนผลิตวัสดุอุปกรณ์ทางการศึกษาขึ้นใช๎ประกอบ 
การเรียนการสอนโดยใช๎วัสดุราคาถูกและหาได๎งํายในท๎องถิ่น ชุมชน เพื่อให๎ผู๎เกิดความภูมิใจและมี
ประสบการณ์ตรงจากการท าอุปกรณ์การศึกษา 

4. ผู๎บริหารควรแตํงตั้งคณะกรรมการแลกเปลี่ยนพัสดุกับสํวนราชการหรือเอกชนหรือ
ขอบริจาคพัสดุจากหนํวยงานเอกชน  เชํน  เครื่องคอมพิวเตอร์จากหนํวยเอกชนที่ไมํใช๎แล๎ว แตํ
สามารถน าไปให๎ผู๎เรียนฝึกปฏิบัติหัดพิมพ์อยํางงํายๆ ได๎ เพราะบางหนํวยงานเอกชนใช๎คอมพิวเตอร์ใน
ระดับสูงทันสมัยในการบริหารส านักงาน เป็นต๎น โดยเจ๎าหน๎าที่เสนอความคิดเห็นตํอหัวหน๎า
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สถานศึกษาในการแลกเปลี่ยนพัสดุ เมื่อหัวหน๎าสถานศึกษาให๎ความเห็นชอบจัดท า สัญญาการ
แลกเปลี่ยนข๎อตกลงแล๎วแตํกรณี 

5. ผู๎บริหารควรประสานกับผู๎ปกครอง ชุมชน องค์กรการกุศล หรือเอกชนที่ต๎องการ
บริจาควัสดุ อุปกรณ์หรือทรัพย์สินที่จะเป็นประโยชน์ตํอการศึกษา 

6. ผู๎บริหารประเมินผลการใช๎วัสดุอุปกรณ์ในสถานศึกษา และประเมินความคุ๎มคําใน
การน ามาด าเนินกิจกรรมของสถานศึกษา 

ประยงค์ เนาวบุตร (2555) กลําถึงการจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการ
สอนวํา การสนับสนุนการใช๎วัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการเพื่อการเรียนรู๎ เป็นบทบาทและความ
รับผิดชอบอยํางหนึ่งของผู๎บริหารสถานศึกษา เพราะวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการจะชํวยให๎ครู
สามารถจัดการเรียนการสอนหรือจัดกิจกรรมสนับสนุนการเรียนได๎อยํางมีประสิทธภิาพและตอบสนอง
ความต๎องการของนักเรียนเป็นรายบุคคลมากยิ่งขึ้น ในขณะเดียวกันนักเรียนก็สามารถใช๎ประโยชน์
เพื่อการเรียนรู๎ทั้งแบบปกติและการซํอมเสริม วัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการเพื่อการเรียนรู๎ อาจ
จ าแนกเป็นประเภทตํางๆ ตามลักษณะของสื่อดังนี้ 

1. สื่อประเภทวัสดุ จ าแนกเป็น 
1.1 วัสดุสิ่งพิมพ์ เชํน หนังสือ แบบเรียน คูํมือครู วารสาร หนังสืออํานเพิ่มเติม 

หนังสืออํานประกอบ ใบโฆษณา หนังสือพิมพ์ ปฏิทินและเอกสารประกอบการเรียน (ใบกิจกรรมใบ
งาน บทเรียนการ์ตูน บทเรียนส าเร็จรูป บทเรียนโปรแกรม) เป็นต๎น 

1.2 วัสดุประดิษฐ์ เชํน ชุดการเรียน คอมพิวเตอร์ชํวยสอน กระเป๋าผนัง แผนภูมิ 
บัตรค า บทเรียน วีดิทัศน์ กระดาน  ตะปู แผํนใส นาฬิกาจ าลอง ตรายาง บัตรรูปสัตว์ แบบจ าลอง 
(ทรงกระบอก ทรงกลม กรวย ปริซึม พีระมิด) เป็นต๎น 

1.3 วัสดุถาวร เชํนวงเวียน ไม๎ โปรแทรกเตอร์ ไม๎ฉาก เครื่องชั่ง เครื่องตวง 
เครื่องวัดลูกคิด กระดุมแมํเหล็ก กระดานแมํเหล็ก ป้ายนิเทศ  กระดานด า เป็นต๎น 

1.4 วัสดุสิ้นเปลือง เชํนชอล์ก กระดาษสี ปากกาเมจิก ดินสอสี เป็นต๎น 
2. สื่อประเภทอุปกรณ์ เชํน เครื่องฉายภาพทึบเสียง โทรทัศน์ เครื่องเลํนวีดีทัศน์ 

เครื่องคิดเลข คอมพิวเตอร์ แถบบันทึกเสียง สไลด์ เป็นต๎น 
3. สื่อประเภทกิจกรรม เชํนการแสดง การทดลอง การสาธิต นิทรรศการ โครงงาน

นันทนาการ (เพลง เกม ค าประพันธ์ ของเลํนตํางๆ) เป็นต๎น 
4. สื่อประเภทสิ่งแวดล๎อม จ าแนกเป็น 

4.1 สื่อธรรมชาติ เชํน ต๎นไม๎ ใบไม๎ ผลไม๎ กิ่งไม๎ เปลือกหอย ก๎อนหิน ดวงจันทร์ 
ดวงอาทิตย์ ทุํงนา ป่าไม๎ ทะเล ภูเขา แมํน้ า เป็นต๎น 
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4.2 สื่อสถานที่ เชํน ห๎องเรียน ห๎องสมุด พิพิธภัณฑ์ โบราณสถาน ระเบียง หน๎าจั่ว
บ๎าน สนาม ที่อํานหนังสือพิมพ์ประจ าหมูํบ๎าน ศูนย์ข๎อมูลของทางราชการ สวนสมุนไพร ฟาร์มไกํ เป็นต๎น 

4.3 สื่อบุคคล เชํน ครูผู๎สอน ผู๎เรียน ภูมิปัญญาท๎องถิ่น พระภิกษุ เป็นต๎น 
สรุปได๎วํา ผู๎บริหารมีบทบาทส าคัญในการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกเพื่อสํงเสริมการ

จัดการเรียนรู๎ของครู ทั้งในการจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอนตําง ๆ ที่สนับสนุนการ
จัดการเรียนรู๎ของครู ตั้งแตํการจัดหา การธ ารงรักษา การพัฒนา การสนับสนุนกระตุ๎นให๎ครูได๎รับ
ความรู๎เรื่องการใช๎สื่อที่เหมาะสมและการผลิตสื่อ 

1.7 การจัดสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ แก่ผู้ใช้หลักสูตร 
การจัดสิ่งอ านวยความสะดวกตําง ๆ แกํผู๎ใช๎หลักสูตรเป็นการอ านวยความสะดวกให๎

ผู๎สอนอีกประการหนึ่ง มีนักวิชาการหลายทํานได๎กลําวถึง การจัดสิ่งอ านวยความสะดวกตําง ๆ แกํผู๎ใช๎
หลักสูตรไว๎วํา   

รุจิร์ ภูํสาระ (2551) ได๎กลําวถึงการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกตํางๆ แกํผู๎ใช๎หลักสูตร   
ไว๎ดังนี้    

1. การจัดอาคารสถานที่ ที่เป็นห๎องเรียนเฉพาะเทําที่จะมีโอกาสจัดได๎ก็ควรจัดเพื่อสนับสนุน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด๎วยวิธีการยึดผู๎เรียนเป็นส าคัญ และควรจัดห๎องตํางๆ ให๎เหมาะสมกับ
สภาพแวดล๎อม เชํน จัดห๎องเรียนและห๎องประกอบการเรียนการสอนไห๎เพียงพอกับการใช๎สอยและตํอจ านวน
นักเรียน จัดให๎มีความสะอาด สะดวก ปลอดภัยและนําอยูํ   

2. การจัดเตรียมงบประมาณคําใช๎จํายจะต๎องมีการวางแผนลํวงหน๎า และคาดการณ์ไว๎ด๎วย
วําถ๎าหากไมํได๎รับงบประมาณที่ได๎วางแผนไว๎จะท าอยํางไร ส าหรับโรงเรียนเอกชนการวางแผน คงท าได๎
ไมํยาก แตํในระบบโรงเรียนรัฐบาล ซึ่งมีโรงเรียนอยูํ ในความรับผิดชอบของผู๎บริหารเป็น จ านวนมาก   
การวางแผนงบประมาณจะต๎องอาศัยความรอบคอบและใช๎หลักวิชา ปัญหาหารวางแผนงบประมาณก็คือ   
จะใช๎เงินอยํางไรจึงจะเกิดประโยชน์สูงสุด ประหยัดและมีประสิทธิภาพ 

3. การบริการห๎องสมุด ห๎องสมุดเป็นองค์ประกอบส าคัญอยํางหนึ่งของการเรียนการสอน
และการพัฒนาความรู๎ของทั้งครูผู๎สอนและผู๎เรียนโดยห๎องสมุดจะเป็นศูนย์กลางของแหลํงเรียนรู๎หรือ
แหลํงวิทยาการ ทั้งปวง เปิดโอกาสให๎ผู๎เรียนสามารถเข๎าไปศึกษาหาข๎อมูลหรือความรู๎เพิ่มเติมด๎วยตนเอง  
การบริการจัดการห๎องสมุดให๎เป็นแหลํงศึกษาค๎นคว๎าที่ส าคัญที่สุดในโรงเรียน โดยจัดหา เอกสารอ๎างอิง 
การใช๎วิธีการสืบค๎นที่ทันสมัย สํงเสริมให๎มีการจัดกิจกรรมการอําน เพื่อเชิญชวนให๎ นักเรียนมีนิสัยรัก 
การอําน รู๎จักค๎นคว๎าหาความรู๎ด๎วยตนเอง จะชํวยสํงเสริมและพัฒนาผู๎เรียนให๎มีความคิดกว๎างขึ้น ดังนั้น
ผู๎บริหารจึงควรสํงเสริมให๎มีการบริการห๎องสมุดที่ถูกต๎องและเพียงพอตํอความต๎องการ 
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บุญเลี้ยง ทุมทอง (2553) กลําวถึงการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกตําง ๆ แกํผู๎ใช๎หลักสูตร คือ 
การบริการห๎องสอนวิชาเฉพาะบริการเกี่ยวกับห๎องสมุด สื่อการเรียนการสอน บริการเกี่ยวกับเครื่องมือใน
การวัดผลและประเมินผล และการแนะแนว เป็นต๎น ผู๎บริหารโรงเรียนควรอ านวยความสะดวกในการจัดท า
หรือจัดหาแหลํงวิชาการตํางๆ รวมถึงการใช๎ประโยชน์จากบุคคลและหนํวยงานตํางๆ ที่อยูํภายนอกโรงเรียน
อีกด๎วย   

สถาบันสํงเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2555) ได๎กลําวถึง มาตรฐาน
ห๎องเรียนห๎องปฏิบัติการไว๎วํารูปรํางของห๎องปฏิบัติการควรเป็นสี่เหลี่ยมจัตุรัสหรือสี่เหลี่ยมผืนผ๎าที่มี
สัดสํวนของด๎าน กว๎างตํอด๎านยาวประมาณ 1.0 : 1.2 และไมํมีสํวนที่เป็นมุมอับหรือมีเสาของอาคารเรียน
อยูํกลางห๎องพื้นของห๎องปฏิบัติการ ควรต๎องเรียบไมํมีรอยตํอที่ท าให๎สะดุดได๎ วัสดุที่ใช๎ท าพื้นห๎องไมํลื่น
และดูดซับน้ าได๎ และควรเลือกใช๎สีทาพื้นห๎องที่เหมาะสมโดยไมํเน๎นสีเข๎มหรือสีอํอนมากเกินไปพื้นที่ท า
ปฏิบัติการภายในห๎องปฏิบัติการควรจัดให๎มีพื้นที่ส าหรับท ากิจกรรมตํางๆ ที่ประกอบด๎วย บริเวณสาธิต 
บริเวณที่ต๎องใช๎น้ าระหวํางปฏิบัติการ บริเวณท ากิจกรรมกลุํม บริเวณจัดเก็บสิ่งของเครื่องใช๎วัสดุอุปกรณ์
และสารเคมีและบริ เวณที่ ใช๎ เตรียมงานเพื่อท าปฏิบัติการในการเรียนการสอนจริงขนาดของ
ห๎องปฏิบัติการต๎องเหมาะสม กับจ านวนนักเรียนและระดับชํวงชั้นเรียน รวมถึงการจัดครุภัณฑ์ใน
ห๎องปฏิบัติการควรจัดไว๎ในบริเวณที่ สะดวกตํอการน าไปใช๎ในห๎องปฏิบัติการโดยค านึงถึงความสะอาด
เรียบร๎อยและสวยงา 

จาการที่นักวิชาการหลายทํานได๎กลําวถึงการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกตํางๆ แกํผู๎ใช๎
หลักสูตร สามารถน ามาสรุปได๎ คือ การจัดสิ่งอ านวยความสะดวกตําง ๆ แกํผู๎ใช๎หลักสูตรเป็ นการ
บริการเครื่องมืออุปกรณ์การสอน สื่อการสอน เครื่องมือการวัดและการประเมินผลและการแนะแนว   
อีกทั้งยังรวมถึงอาคารสถานที่ที่ใช๎ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน รวมถึงความสะดวกสบายทาง
กายภาพด๎วย 

1.8 การนิเทศติดตามผลและประเมินผลการใช้หลักสูตร 
การนิเทศติดตามผลและประเมินผลการใช๎หลักสูตร เป็นกระบวนการหนึ่งจะบอกได๎

ถึงผลจากการใช๎หลักสูตร นักวิชาการหลายทํานได๎กลําวถึง การนิเทศติดตามผลและประเมินผลการใช๎
หลักสูตร ไว๎ดังนี ้

รุจิร์ ภูํสาระ (2551) ได๎ให๎แนวคิดไว๎วํา การนิเทศติดตามผล เป็นหน๎าที่ที่ส าคัญ
ประการ หนึ่งของผู๎บริหารโรงเรียน โดยในการนิเทศติดตามผลการใช๎หลักสูตรนั้นจะชํวยให๎หลักสูตร
บรรลุเป้าหมายที่วางไว๎  และควรมีลักษณะที่เป็นการสํงเสริมรํวมมือมิใชํเป็นการจับผิด บังคับ และต๎องมี 
หลักการในการนิเทศการใช๎หลักสูตร ซึ่งพอสรุปได๎ดังนี้    
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1. ชํวยให๎ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข๎องเข๎าใจหลักการ และจุดมุํงหมายที่แท๎จริงของ 
หลักสูตร วิธีการนิเทศอาจใช๎การประชุมชี้แจง ปรึกษาหารือ เพื่อให๎ทุกฝ่ายได๎มีสํวนรํวมในการแสดง
ความคิดเห็นตํอการใช๎หลักสูตร    

2. กระตุ๎นให๎ครูเป็นผู๎น าทางวิชาการให๎แกํนักเรียนและชุมชนที่อยูํใกล๎เคียง    
3. ชํวยให๎ครูกล๎าแสดงออกในการอภิปรายปัญหาตํางๆ ที่เกิดจากการน าหลักสูตรไปใช๎ 
4. ชํวยท าให๎การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไปอยํางมีประสิทธิภาพ     
วิชัย วงษ์ใหญํ (2554) ได๎ให๎แนวคิดเกี่ยวกับการนิเทศก ากับดูแลการใช๎หลักสูตรไว๎วํา 

การนิเทศก ากับดูแลจะต๎องด าเนินการควบคูํไปกับการใช๎หลักสูตร ซึ่งผู๎บริหารจะต๎องสร๎างความสัมพันธ์ 
และความเชื่อถือกับผู๎สอน จัดโอกาสให๎ผู๎สอนได๎เข๎ามาเป็นกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อด าเนิน 
การศึกษาความต๎องการทักษะความรู๎ที่ผู๎สอนต๎องการพัฒนา การจัดประชุมปฏิบัติการ การฝึกอบรม  

การวางแผนปฏิบัติการส าหรับปรับปรุงการจัดการศึกษาภายหลังการฝึกอบรมโดย
รํวมมือกับคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ดังนี้ 

1. การวางแผนหลักสูตร ซึ่งประกอบด๎วยโปรแกรมการศึกษาของแตํละสาขาวิชาซึ่งมี
รายละเอียด เกี่ยวกับการวางแผนการสอน การระบุขอบขํายการใช๎ทรัพยากร การจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตร การประเมินผลการเรียนการสอน ความรับผิดชอบของคณะกรรมการแตํละสาขาวิชา และ
การปรับปรุงการวางแผนหลักสูตรให๎ทันสมัยอยูํเสมอ      

2. การสํงเสริมสนับสนุนการใช๎หลักสูตร กระตุ๎นให๎ผู๎สอนปรับปรุงการจัดการเรียน
การสอนให๎ทันสมัยอยูํเสมอ ไมํวําจะเป็นทางด๎านกายภาพและบรรยากาศที่กระตุ๎น สํงเสริมให๎เกิดการ
เรียนรู๎พัฒนาผู๎เรียนให๎มีทักษะทางวิชาการและทักษะทางสังคม การกระตุ๎นให๎เกิด การเปลี่ยนแปลง
ควรด าเนินการตามข้ันตอนของการสร๎างความตระหนัก การส ารวจความต๎องการเพื่อ สร๎างข๎อผูกพัน 
การวางแผน การฝึกอบรมและการน าผลจากการวางแผนไปปฏิบัติ เพื่อให๎ได๎ตาม แนวคิดและ
หลักการที่เปลี่ยนแปลง    

3. ระหวํางด าเนินการใช๎หลักสูตร คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและผู๎บริหารจะต๎อง
ท าการส ารวจ สังเกต เพื่อให๎ทราบวําผู๎สอนแตํละคนมีความรู๎ความเข๎าใจเกี่ยวกับหลักสูตรในระดับใด 
ซึ่งข๎อมูลเหลํานี้จะเป็นฐานข๎อมูลส าหรับออกแบบโครงการฝึกอบรมผู๎สอนระหวํางการใช๎หลักสูตร 
การจัดหาทรัพยากรสนับสนุน รวมทั้งกระตุ๎นการรับรู๎เกี่ยวกับการใช๎หลักสูตรจากระดับหนึ่ง ไปสูํอีก
ระดับหนึ่ง จนกระทั่งการรับรู๎เกี่ยวกับการใช๎หลักสูตรของผู๎สอนอยูํในระดับใกล๎เคียงกับการใช๎ 
หลักสูตรก็จะเป็นไปตามคาดหวังของหลักสูตร    

4. รํวมกับผู๎สอนเพื่อแก๎ปัญหา บทบาทของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรกับการ
นิเทศก ากับดูแลการใช๎หลักสูตรจุดเน๎นควรเป็นผู๎แยกแยะ คัดแยกปัญหามากกวําการแก๎ปัญหาเพราะ
การแก๎ปัญหาเกี่ยวกับการใช๎หลักสูตรควรจะเน๎นการแก๎ปัญหาโดยคณะกรรมการและพยายามสร๎าง
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ความเข๎าใจให๎กับผู๎สอนวําปัญหาการใช๎หลักสูตรคือโอกาสที่จะมอบบางสิ่งบางอยํางในแนวทางอื่นที่
ดีกวําและเป็นประโยชน์กับผู๎เรียน   

5. การประเมินผล ควรมีการกระตุ๎นให๎ผู๎สอนเห็นความส าคัญของการประเมินผลการ 
เรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู๎เรียนและปรับปรุงการเรียนการสอนเป็นสํวนหนึ่งของการประเมินหลักสูตร 
การประเมินการเรียนการสอนควรมองภาพกว๎าง เชํน บันทึกการสอนมีคุณภาพมากน๎อยเพียงใด การจัดท า
ข๎อสอบที่ได๎มาตรฐาน ความอิสระคลํองตัวในการด าเนินงาน การจัดการทรัพยากร การจัดซื้อจัดหา 
ผลผลิตของหลักสูตรคือผู๎เรียนรวมทั้งผลกระทบด๎านอื่นๆ ถ๎าคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และผู๎บริหาร
สามารถสังเกตและบันทึกภาพรวมทั้งหมดของระบบ  การบริหารหลักสูตรที่สถานศึกษา ก็จะเป็นสํวน
กระตุ๎นและสร๎างความรู๎ความเข๎าใจให๎กับผู๎สอนเกี่ยวกับการประเมินตนเองในการใช๎หลักสูตร  

ดังนั้นสรุปได๎วํา การนิเทศติดตามและประเมินผลการใช๎หลักสูตรมีความจ าเป็นอยํางยิ่ง 
ในการศึกษา เพื่อเป็นการชํวยปรับปรุงการเรียนการสอนให๎บรรลุผลตามเป้าหมายของหลักสูตรที่วางไว๎ 
และควรต๎องค านึงถึงหลักส าคัญของการนิเทศ คือ การให๎ค าแนะน าชํวยเหลือไมํใชํการคอย ตรวจสอบ
เพื่อจับผิดแตํประการใด 

1.9 การประชาสัมพันธ์หลักสูตรแก่ผู้ปกครองและชุมชน 
การประชาสัมพันธ์หลักสูตรแกํผู๎ปกครองและชุมชนเป็นกิจกรรมที่ท าให๎ผู๎เกี่ยวข๎อง

ทราบถึงหลักสูตรที่จัดท าขึ้น ซึ่งนักวิชาการทางการศึกษาหลายทํานได๎กลําวถึงการประชาสัมพันธ์
หลักสูตร ไว๎ดังนี้ 

ชวลิต ชูก าแพง (2551) ได๎กลําวถึงการประชาสัมพันธ์หลักสูตรวํา การเปลี่ยนแปลงใดๆ 
ก็ตามยํอมมีผลกระทบตํอผู๎ที่ เกี่ยวข๎องเสมอไมํทางใดก็ทางหนึ่ง การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรก็
เชํนเดียวกัน ผู๎ที่เกี่ยวข๎องนับตั้งแตํผู๎บริหารการศึกษา ศึกษาธิการจังหวัด ศึกษาธิการอ าเภอ 
ผู๎อ านวยการประถมศึกษาและอ าเภอ ศึกษานิเทศก์ ผู๎อ านวยการโรงเรียน อาจารย์ใหญํ ครูให ญํ 
ครูผู๎สอน ซึ่งจะต๎องได๎รับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงทั้งสิ้นมากบ๎างน๎อยบ๎างตามควรแกํกรณี อันที่
จริงการประชาสัมพันธ์ไมํใชํวําจะมาเริ่มตอนจัดท าหลักสูตรต๎นแบบเสร็จแล๎ว แตํควรเริ่มตั้งแตํมี
แผนการที่จะเปลี่ยนแปลงปรับปรุงหลักสูตรโดยให๎ผู๎ที่เกี่ยวข๎องได๎ทราบเป็ นระยะๆ วําได๎มีการ
ด าเนินการไปแล๎วแคํไหนเพียงใด 

บุญเลี้ยง ทุมทอง (2553) กลําวถึงการประชาสัมพันธ์หลักสูตรไว๎วํา การเปลี่ยนแปลง
ใดๆ ก็ตามยํอมมีผลกระทบตํอผู๎ที่เกี่ยวข๎องเสมอทางใดก็ทางหนึ่ง การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรก็
เชํนเดียวกัน ผู๎ที่เกี่ยวข๎องนับตั้งแตํผู๎บริหารการศึกษา ศึกษานิเทศก์ ผู๎อ านวยการโรงเรียน ครูผู๎สอน 
ซึ่งจะต๎องได๎รับผลกระทบด๎วยกันทั้งสิ้น ที่กลําวเชํนนี้ก็เพราะหลักสูตรเกี่ยวข๎องกับสิ่งตํางๆ หลาย
อยําง ไมํเฉพาะเรื่องการเรียนการสอนเทํานั้น แตํยังเกี่ยวพันไปถึงวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช๎ 
อาคารสถานที่และงบประมาณคําใช๎จําย สิ่งเหลํานี้เกี่ยวข๎องกับบุคคลที่กลําวมาข๎างต๎น ซึ่งจะต๎อง
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ปรับตัวแก๎ไขวิธีการท างานและปฏิบัติการอยํางใดอยํางหนึ่งเพื่อให๎การใช๎หลักสูตรประสบผลส าเร็จ
ตามจุดหมายที่ได๎ก าหนดไว๎ ด๎วยเหตุนี้บุคคลเหลํานี้จึงจ าต๎องทราบวําก าลังจะมีการเปลี่ยนแปลงอะไร
เกิดขึ้น อันที่จริงการประชาสัมพันธ์ไมํใชํวําจะมาเริ่มตอนจัดท าหลักสูตรต๎นแบบเสร็จแล๎ว แตํควร
เริ่มต๎นตั้งแตํมีแผนการที่จะเปลี่ยนแปลงปรับปรุงหลักสูตร โดยให๎ผู๎เกี่ยวข๎องทราบเป็นระยะๆ วําได๎มี
การด าเนินการไปแล๎วแคํไหนเพียงใด 

วิชัย วงษ์ใหญํ (2554) กลําววํา การประชาสัมพันธ์หลักสูตร คือ การวางแผน
ด าเนินการใช๎ หลักสูตรเพื่อการสื่อสารสองทาง และเสริมสร๎างให๎ผู๎เกี่ยวข๎องกับการใช๎หลักสูตรมี
ความรู๎ความเข๎าใจ และเกิดความรู๎สึกที่ดีตํอหลักสูตร ป้องกันและแก๎ไขความเข๎าใจผิด ขจัดและลด
สาเหตุแหํงการขัดแย๎ง ตํางๆ รวมทั้งสนับสนุนนโยบายการด าเนินการใช๎หลักสูตร ซึ่งเป็นภารกิจส าคัญ
ของคณะกรรมการ บริหารหลักสูตร หลักการวางแผนประชาสัมพันธ์หลักสูตร มีดังตํอไปน้ี   

1. การก าหนดวัตถุประสงค์ จะต๎องระบุสิ่งที่ต๎องการประชาสัมพันธ์ไว๎อยํางชัดเจนวํา
เพื่ออะไร จะต๎องสร๎างความเข๎าใจในสิ่งใดหรือด๎วยการแก๎ปัญหาใดในหลักสูตรที่พัฒนาขึ้น    

2. การก าหนดกลุํมเป้าหมาย ระบุให๎แนํชัดวํากลุํมเป้าหมายคือใคร มีพื้นฐาน 
การศึกษาอยํางไร รวมทั้งรายละเอียดตําง ๆ เชํน พื้นฐานทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม รวมทั้ง 
วําใครจะเป็นผู๎น าความคิดเห็นหรือมีอิทธิพลตํอการเผยแพรํขําวสารหลักสูตรไปสูํประชาชนในท๎องถิ่น    

3. การก าหนดหัวเรื่องก าหนดให๎แนํนอนวําแนวหัวเรื่องเกี่ยวกับการประชาสัมพันธ์ 
หลักสูตรจะเน๎นไปในทางใด ตลอดจนการก าหนดสัญลักษณ์หรือข๎อความที่จะเข๎าถึงกลุํมเป้าหมายได๎ 
รวดเร็ว   

4. การก าหนดระยะเวลาหรือจังหวะที่เหมาะสมที่สุดในการปฏิบัติงานให๎เป็นไป 
อยํางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เชํน อาจจะเริ่มท าการเผยแพรํเกี่ยวกับหลักสูตรใหมํลํวงหน๎า 
เป็นการกระตุ๎นความสนใจ    

5. การก าหนดงบประมาณ จะต๎องก าหนดงบประมาณที่ใช๎ในการด าเนินงานให๎ 
ชัดเจน การก าหนดงบประมาณรวมทั้งก าหนดบุคลากรที่จะใช๎ในการด าเนินงาน 

นอกจากนี้แล๎ว วิชัย วงษ์ใหญํ ยังกลําวอีกวํา การด าเนินงานการประชาสัมพันธ์หลักสูตร 
จะส าเร็จมากน๎อยเพียงใด ควรจะต๎องแยกลักษณะกิจกรรมให๎ชัดเจน เพื่อความสะดวกใน การปฏิบัติงาน 
ประเภทและลักษณะของกิจกรรมการประชาสัมพันธ์หลักสูตร แบํงออกเป็น 3 ประเภท คือ      

1. การประชาสัมพันธ์ภายใน คือ การสร๎างความรู๎ความเข๎าใจอันดีกับกลุํมเป้าหมาย 
ในสถาบันหรือหนํวยงาน เพื่อชํวยเหลือสนับสนุนการใช๎หลักสูตร ลดความขัดแย๎ง ความไมํเข๎าใจใน 
บรรยากาศการปฏิบัติงาน รวมทั้งการให๎ขําวสาร ความรู๎เกี่ยวกับการใช๎หลักสูตรแกํบุคลากร 
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2. การประชาสัมพันธ์ภายนอกคือการสร๎างความรู๎ความเข๎าใจอันดีกับกลุํมเป้าหมาย 
ภายนอกหนํวยงาน ได๎แกํ ประชาชน สํวนราชการ หรือหนํวยงานอื่นที่เกี่ยวข๎องกับการใช๎หลักสูตร 
การประชาสัมพันธ์ภายนอกอาจจัดท าในรปูแบบของการเผยแพรํขําวสารผํานสื่อมวลชนประเภทตํางๆ 
เพื่อให๎กลุํมเป้าหมายเกิดความรู๎ความเข๎าใจที่ถูกต๎องเกี่ยวกับการใช๎หลักสูตร    

3. การประชาสัมพันธ์เฉพาะกิจ คือ การประชาสัมพันธ์ที่จัดขึ้นให๎เหมาะสมตาม 
ลักษณะของวัตถุประสงค์เฉพาะ เพื่อติดตํอกับกลุํมเป้าหมายได๎ทันที เชํน การประชาสัมพันธ์ 
คุณลักษณะและความสามารถของผู๎ที่จบหลักสูตร ให๎กับหนํวยงานที่ต๎องการใช๎ผลผลิต เพื่อให๎เกิด 
ความรู๎ความเข๎าใจที่ถูกต๎อง และตัดสินใจที่จะเลือกใช๎ผลผลิตของหลักสูตร กระบวนการ
ประชาสัมพันธ์หลักสูตร การด าเนินงานการประชาสัมพันธ์หลักสูตร มีปัจจัยที่ เป็นสํวนประกอบอยูํ
ด๎วยกัน 4 ประการ คือ         

  3.1 การส ารวจข๎อมูล ได๎แกํ การศึกษาค๎นคว๎าข๎อมูลประกอบ เชํน ใครเป็น 
กลุํมเป้าหมายที่เกี่ยวข๎องกับการใช๎หลักสูตร ซึ่งแบํงเป็นกลุํมเป้าหมายที่จะต๎องประชาสัมพันธ์ภายใน 
ได๎แกํ ผู๎บริหาร ผู๎ชํวยฝ่ายวิชาการ หัวหน๎าหมวดวิชา ผู๎สอน อาจารย์ สํวนกลุํมเป้ าหมายเพื่อการ 
ประชาสัมพันธ์ภายนอก ได๎แกํ ผู๎ปกครอง ชุมชน สถานศึกษาอื่นๆ รวมทั้งผู๎ใช๎ผลผลิตของหลักสูตร 

3.2 การวางแผนงานประชาสัมพันธ์หลักสูตร คือ น าข๎อมูลที่ศึกษาเตรียมวางแผน
วําจะท าอะไรบ๎าง การวางแผนงานจะต๎องชัดเจน เป็นระบบและตํอเนื่อง ก าหนดกลุํมเป้าหมาย 
ระยะเวลาวิธีการและสื่อ รวมทั้งงบประมาณ ก าหนดวิธีปฏิบัติ ท าอยํางไร และเมื่อใด          

3.3 การติดตํอสื่อสาร คือ การด าเนินงานการประชาสัมพันธ์หลักสูตรตามแผน
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร จะต๎องศึกษาธรรมชาติการรับรู๎สื่อประชาสัมพันธ์ของแตํละ
กลุํมเป้าหมาย ระยะเวลาและวิธีการน าเสนอการจัดท าการประชาสัมพันธ์หลักสูตรผํานสื่อตํางๆ เชํน 
วิทยุ โทรทัศน์ อินเทอร์เน็ต วารสาร และเอกสารเพื่อการประชาสัมพันธ์ภายในและภายนอก การท า
เอกสารประการประชาสัมพันธ์นั้นมีความแตกตํางกับการจัดท าเอกสารเผยแพรํซึ่งมี วัตถุประสงค์เพื่อ
การศึกษาทางเดียว สํวนเอกสารเพื่อการประชาสัมพันธ์ มีจุดประสงค์เพื่อการสื่อสาร สองทางและ
กระตุ๎นให๎เกิดความรู๎สึกที่ดีตํอหลักสูตร การประชาสัมพันธ์กํอนการใช๎หลักสูตร ถ๎าจะมีการจัด
ประชุมสัมมนา จะต๎องศึกษา วิเคราะห์ข๎อมูลของกลุํมเป้าหมายให๎ชัดเจน เพื่อเป็นประโยชน์ส าหรับ
การออกแบบและวิธีการบริหาร จัดการส าหรับกลุํมเป้าหมายเพื่อการสื่อสารได๎ตรงจุดและเกิด
ความรู๎สึกที่ดีตํอหลักสูตร การใช๎วารสาร เพื่อการประชาสัมพันธ์ระหวํางการใช๎หลักสูตร รวมทั้ง
เอกสารเพื่อการประชาสัมพันธ์ นอกจากนี้อาจจัดการสาธิตพิเศษ เพื่อการประชาสัมพันธ์หลักสูตรใน
ประเด็นที่นําสนใจ หรือลักษณะเดํนของ หลักสูตร วํามีประโยชน์และมีคุณคํา มีความหมายตํอผู๎ที่
เกี่ยวข๎องอยํางไร   
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3.4 การประเมินผลการประชาสัมพันธ์หลักสูตร จะใช๎วิธีการใดจึงจะทราบวําการ 
ประชาสัมพันธ์หลักสูตรแตํละครั้งนั้นบรรลุวัตถุประสงค์ การใช๎งบประมาณแตํละครั้ง การใช๎
ทรัพยากรคุณภาพของสื่อเพื่อการประชาสัมพันธ์หลักสูตร เหมาะกับกลุํมเป้าหมายภายในและ 
ภายนอก การประสานงานกับหนํวยงานใดที่จะต๎องปรับปรุงให๎มีประสิทธิภาพมากขึ้น   

สรุปได๎วํา การประชาสัมพันธ์หลักสูตรอาจท าได๎หลายรูปแบบ เชํน การออกเอกสาร 
สิ่งพิมพ์ การใช๎สื่อมวลชน เชํน วิทยุ โทรทัศน์ หนังสือพิมพ์ เป็นต๎น การจะเลือกใช๎วิธีการ ประชาสัมพันธ์
อยํางไรนั้นต๎องดูองค์ประกอบตํางๆ ได๎แกํ วัตถุประสงค์ กลุํมเป้าหมาย งบประมาณเป็นต๎น อยํางไรก็ตาม
สิ่งที่ส าคัญของการประชาสัมพันธ์หลักสูตร คือ ควรให๎กลุํมเป้าหมายหรือผู๎ที่เกี่ยวข๎องได๎ทราบถึง    
การเปลี่ยนแปลงของหลักสูตรหรือข๎อมูลตํางๆ ที่ต๎องการประชาสัมพันธ์ให๎ทราบเป็นระยะๆ วําหลักสูตรมี
ประโยชน์ตํอผู๎เรียนและผู๎ที่เกี่ยวข๎องอยํางไร และจะมีผลตํอบทบาทและหน๎าที่ของเขาอยํางไร 

 
2. ด้านงานสอน 

2.1 การท าความเข้าใจในหลักสูตรและปรับให้สอดคล้องกับสภาพและความต้องการ
ของท้องถิ่น 

เป็นการท าความเข๎าใจในหลักสูตรแมํบทและปรับหลักสูตรให๎สอดคล๎องกับสภาพและ
ความต๎องการของท๎องถิ่น โดยจัดท าคูํมือครูเพื่อให๎ครูไว๎ใช๎ในการศึกษาเกี่ยวกับหลักสูตรและการเรียน
การสอน การจัดท าคูํมือครูอาจจัดท าได๎โดยการมีโครงการคณะกรรมเฉพาะกิจจากครูในแผนกตํางๆ ก็ได๎ 

สงัด อุทรานันท์ (2542 อ๎างถึงใน ชวลิต ชูก าแพง (2551)) ได๎กลําววํา การปรับปรุง
หลักสูตรให๎สอดคล๎องกับสภาพท๎องถิ่น เนื่องจากหลักสูตรกลางที่ยกรํางขึ้นมานี้เพื่อใช๎กับประชากรโดย
สํวนรวมนั้น มักจะไมํสอดคล๎องกับสภาพปัญหาและความต๎องการของท๎องถิ่น ดังนั้นควรจะได๎มีการ
ปรับปรุงหลักสูตรกลางที่มีความเหมาะสมกับสภาพของท๎องถิ่นที่ใช๎หลักสูตรนั้นๆ การด าเนินการปรับ
หลักสูตรท๎องถิ่นท าได๎หลายลักษณะ คือ อาจท าโดยคณะกรรมการหรือบางลักษณะอาจท าได๎โดย
ครูผู๎สอนแตํละคนก็ได๎  

ชวลิต ชูก าแพง (2551) ได๎กลําววํา การปรับปรุงหลักสูตรให๎สอดคล๎องกับสภาพท๎องถิ่น 
เนื่องจากหลักสูตรกลางที่ยกรํางขึ้นมาเพื่อใช๎กับประชากรโดยสํวนรวมในพื้นที่กว๎างขวางทั่วประเทศนั้น  
มักจะไมํสอดคล๎องกับสภาพปัญหาและความต๎องการของท๎องถิ่น ดังนั้นเพื่อให๎หลักสูตรมีความสอดคล๎อง
กับสภาพของสังคมในท๎องถิ่น และสามารถสนองความต๎องการของผู๎เรียน ควรจะได๎รับการปรับหลักสูตร
กลางให๎มีความเหมาะสมกับสภาพของท๎องถิ่นที่ใช๎หลักสูตรนั้น 

บุญเลี้ยง ทุมทอง (2553) กลําววํา การที่ต๎องปรับปรุงหลักสูตรให๎สอดคล๎องกับสภาพ
ท๎องถิ่น เนื่องจากหลักสูตรที่ยกรํางขึ้นมาเพื่อใช๎กับประชากรโดยสํวนรวมในพื้นที่กว๎างขวางทั่ว
ประเทศนั้นมักจะไมํสอดคล๎องกับสภาพปัญหาและความต๎องการท๎องถิ่น ดังนั้น เพื่อให๎หลักสูตรมี
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ความสอดคล๎องกับสภาพของสังคมในท๎องถิ่น และสามารถสนองความต๎องการของผู๎เรียน ควรจะได๎มี
การปรับหลักสูตรกลางให๎มีความเหมาะสมกับสภาพของท๎องถ่ินที่ใช๎หลักสูตรนั้นๆ 

สรุปคือ การท าความเข๎าใจในหลักสูตรและปรับให๎สอดคล๎องกับสภาพและความต๎องการ
ของท๎องถิ่นมีความจ าเป็นอยํางมากเนื่องจากโรงเรียนแตํละแหํงนั้นมีความแตกตํางกัน ดังนั้นการที่  
น าหลักสูตรไปใช๎เพื่อให๎เกิดประโยชน์สูงสุด จึงต๎องปรับให๎มีความสอดคล๎องกับท๎องถิ่นหรือบริบทของ
โรงเรียนนั้นๆ 

2.2 การวางแผนการสอน 
มีนักวิชาหลายทํานได๎ให๎ข๎อมูลเกี่ยวกับการวางแผนการสอน ไว๎ดังนี้ 
ชวลิต ชูก าแพง (2551) ได๎กลําวถึง การจัดท าแผนการสอนวําการจัดท าแผนการสอน

เป็นการขยายรายละเอียดของหลักสูตรให๎ไปสูํภาคปฏิบัติโดยการก าหนดกิจกรรมและเวลาไว๎อยํางชัดเจน 
สามารถน าไปปฏิบัติได๎แผนการสอนควรจะแบํงเป็น 2 สํวน คือ 

1. แผนการสอนระยะยาว จัดท าเป็นรายภาคหรือรายป ี
2. แผนการสอนระยะสั้น น าแผนการสอนระยะยาวมาขยายเป็นรายละเอียดส าหรับการ

สอนแตํละครั้ง 
2.1 วางแนวในการสอน ซึ่งจะชํวยให๎ความสะดวกแกํครูผู๎ใช๎หลักสูตรสามารถ

ด าเนินการสอนได๎ผลตามความมุํงหมายของหลักสูตร 
2.2 ให๎ความสะดวกแกํผู๎บริหารและศึกษานิเทศก์ ในการชํวยเหลือแนะน าและ

ติดตามผลการเรียนการสอน 
2.3 เป็นแนวทางในการสร๎างข๎อทดสอบเพื่อประเมินผลการเรียนการสอนเพื่อให๎มี

ความครอบคลุมกับเนื้อหาสาระที่ได๎สอนไปแล๎ว 
เขียน วันทนียตระกูล (2552) กลําวเกี่ยวกับ ความหมายของการวางแผนการสอนดังนี้ 
การวางแผนการสอนเป็นการจัดวางโปรแกรมการสอนทั้งหมดในวิชาใดวิชาหนึ่งไว๎

ลํวงหน๎า เพื่อชํวยให๎ครูผู๎สอนได๎จัดด าเนินกระบวนการเรียนการสอนให๎เป็นไปตามจุดมุํงหมายของ
หลักสูตรที่วางไว๎ ดังนั้นในแผนการสอนจะต๎องประกอบไปด๎วยรายละเอียดตามที่หลักสูตรก าหนดไว๎ 
เชํน มีจุดประสงค์ความคิดรวบยอด/หลักการ เนื้อหา กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการเรียนการ
สอน การวัดผล/ประเมินผล และจ านวนคาบเวลาที่ใช๎สอน ทุกสิ่งทุกอยํางจะต๎องจัดรวมไว๎อยํางมี
ระบบระเบียบในแผนการสอน 

บุญเลี้ยง ทุมทอง (2553) กลําววําการวางแผนการสอนเป็นการขยายรายละเอียดของ
หลักสูตรไปสูํภาคปฏิบัติโดยการก าหนดกิจกรรมและเวลาไว๎อยํางชัดเจน สามารถน าไปปฏิบัติได๎ 
แผนการสอนควรจะแบํงออกเป็น 2 สํวน คือ แผนการสอนระยะยาว คือการจัดท าแผนการสอนเป็น
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รายภาคหรือรายปีและแผนการสอนระยะสั้น คือการน าแผนการสอนระยะยาวมาขยายรายละเอียด
ส าหรับการสอนในแตํละครั้ง 

ทั้งนี้การวางแผนการสอนนั้นเป็นประโยชน์ในหลายด๎าน ดังนี้ 
1. วางเป็นแนวทางในการสอน ซึ่งจะชํวยให๎ความสะดวกแกํครูผู๎ใช๎หลักสูตรสามารถด าเนินการ

สอนให๎ได๎ผลตามความมุํงหมายตามหลักสูตร 
2. ให๎ความสะดวกแกํผู๎บริหารและศึกษานิเทศก์ ในการชํวยเหลือแนะน าและติดตาม

ผลการเรียนการสอน 
3. เพื่อเป็นแนวทางในการสร๎างข๎อทดสอบเพื่อประเมินผลการเรียนการสอนเพื่อให๎มีความ

ครอบคลุมกับเนื้อหาสาระที่ได๎สอนไปแล๎ว 
การวางแผนการสอน คือกิจกรรมในการคิดและการท าของครูกํอนที่จะเริ่มด าเนินการ

สอนวิชาใดวิชาหนึ่ง ซึ่งโดยทั่วไปจะประกอบด๎วยการก าหนดจุดมุํงหมาย การคัดเลือกเนื้อหา การ
ก าหนดกิจกรรมการเรียนการสอน การเลือกต ารา เอกสาร อุปกรณ์และการประเมินผล 
   จากความหมายดังกลําวข๎างต๎นพิจารณาได๎วํา เป็นความหมายที่อธิบายถึงกิจกรรม
และข๎อมูลที่จะต๎องใช๎ในการวางแผนการสอน จึงสรุปความหมายได๎วําการวางแผนการสอน คือ การ
เตรียมการสอนอยํางเป็นลายลักษณ์อักษรไว๎ลํวงหน๎า เพื่อเป็นแนวทางการสอนส าหรับครู อันจะชํวย
ให๎การเรียนการสอนบรรลุจุดประสงค์ที่ก าหนดไว๎อยํางมีประสิทธิภาพ 

ข๎อมูลที่ผู๎สอนต๎องเตรียมในการวางแผนการสอน ได๎แกํ 
1. การก าหนดจุดประสงค์ 
2. การคัดเลือกเนื้อหา 
3. การก าหนดกิจกรรมการเรียนการสอน 
4. การเลือกสื่อการเรียนการสอน 
5. การวัดผลประเมินผล 
ผู๎สอนควรได๎จัดเตรียมข๎อมูลเหลํานี้อยํางสอดคล๎องตํอเนื่องกัน เพื่อประโยชน์ในการ

น าไปปฏิบัติจริง 
Steve (1998 อ๎างถงึใน ทิศนา แขมณี (2553)) กลําววํา ผู๎สอนสามารถด าเนินการสอนตาม

แผนการสอนที่วางไว๎ไปตามล าดับ อาจจะใช๎เวลาเพียงไมํกี่คาบ หรือตํอเนื่องกันเป็นภาคเรียนก็ได๎ 
แล๎วแตํ หัวเรื่องวําสามารถท าได๎ครอบคลุมเพียงใดแตํไมํควรเกิน 1 ภาคเรียน เพราะผู๎เรียนอาจเกิด
ความเบื่อหนําย นอกจากนั้นควรกระตุ๎นให๎ผู๎เรียนศึกษาค๎นคว๎าข๎อมูลจากแหลํงความรู๎ที่หลากหลาย 
เปิดโอกาสให๎ผู๎เรียนได๎ชื่นชมผลงานของกันและกันและได๎ปรับปรุงพัฒนาตน 
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จะเห็นได๎วําแผนการสอนจะเป็นแนวทางในการใช๎หลักสูตรของครู ถ๎าหากไมํมีการ
จัดท าแผนการสอน การใช๎หลักสูตรก็จะเป็นไปอยํางไมํมีจุดหมายท าให๎เสียเวลาหรือมีข๎อบกพรํองใน
การใช๎หลักสูตรเป็นอยํางมาก อันจะสํงผลให๎การบริหารหลักสูตรเกิดความล๎มเหลว 

2.3 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตรเป็นสิ่งส าคัญในการท า

ให๎ผู๎เรียนบรรลุเป้าหมายที่หลักสูตรวางเอาไว๎ จากการศึกษาข๎อมูลในสํวนนี้ได๎มีนักวิชาการทางด๎าน
หลักสูตรหลายทํานได๎กลําวถึง การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร ไว๎ดังนี้ 

กระทรวงศึกษาธิการ (2551) กลําวถึง การจัดการเรียนรู๎เป็นกระบวนการส าคัญใน
การน าหลักสูตรสูํการปฏิบัติ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นหลักสูตรที่มีมาตรฐานการ
เรียนรู๎สมรรถนะส าคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู๎เรียนเป็นเป้าหมายส าหรับพัฒนาเด็กและ
เยาวชนในการพัฒนาผู๎เรียนให๎มีคุณสมบัติตามเป้าหมายของหลักสูตร ผู๎สอนควรพยายามคัดสรร
กระบวนการจัดการเรียนรู๎โดยชํวยให๎นักเรียนเรียนรู๎ผํานสาระที่ก าหนดไว๎ในหลักสูตรครบ 8 กลุํม
สาระการเรียนรู๎รวมทั้งปลูกฝังเสริมสร๎างคุณลักษณะอันพึงประสงค์พัฒนาทักษะตํางๆอันเป็น
สมรรถนะส าคัญให๎ผู๎เรียนบรรลุตามเป้าหมาย 

1. หลักการจัดการเรียนรู๎ การจัดการเรียนรูเ๎พื่อให๎นักเรียนมีความรู๎ความสามารถตาม
มาตรฐานการเรียนรู๎สมรรถนะส าคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่ก าหนดไว๎ในหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยยึดหลักวํานักเรียนมีความส าคัญที่สุดเชื่อวําทุกคนมีความสามารถ
เรียนรู๎และพัฒนาตนเองได๎ยึดประโยชน์ที่เกิดกับนักเรียนกระบวนการจัดการเรียนรู๎ต๎องสํงเสริมให๎
นักเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพค านึงถึงความแตกตํางระหวํางบุคคลและ
พัฒนาการทางสมองเน๎นให๎ความส าคัญทั้งความรู๎และคุณธรรม 

2. กระบวนการเรียนรู๎ การจัดการเรียนรู๎ที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญนักเรียนจะต๎องอาศัย
กระบวนการเรียนรู๎ที่หลากหลายเป็นเครื่องมือที่จะน าพาตนเองไปสูํเป้าหมายของหลักสูตร
กระบวนการเรียนรู๎ที่จ าเป็นส าหรับนักเรียน อาทิ กระบวนการเรียนรู๎แบบบูรณาการกระบวนการ
สร๎างความรู๎กระบวนการคิดกระบวนการทางสังคมกระบวนการเผชิญสถานการณ์และแก๎ปัญหา
กระบวนการเรียนรู๎จากประสบการณ์จริงกระบวนการปฏิบัติลงมือท าจริงกระบวนการจัดการ
กระบวนการวิจัยกระบวนการเรียนรู๎การเรียนรู๎ของตนเองกระบวนการพัฒนาลักษณะนิสัย
กระบวนการเหลํานี้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู๎ที่ผู๎เรียนควรได๎รับการฝึกฝนและพัฒนาเพราะจะ
สามารถชํวยให๎ผู๎เรียนเกิดการเรียนรู๎ได๎ดีบรรลุเป้าหมายของหลักสูตรดังนั้นผู๎สอนจึงจ าเป็นต๎องศึกษา
ท าความเข๎าใจในกระบวนการเรียนรู๎ตํางๆเพื่อให๎สามารถเลือกใช๎ในการจัดการเรียนรู๎ได๎อยํางมี
ประสิทธิภาพ 
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3. การออกแบบการจัดการเรียนรู๎ ผู๎สอนต๎องศึกษาหลักสูตรสถานศึกษาให๎เข๎าใจถึง
มาตรฐานการเรียนรู๎ตัวชี้วัดสมรรถนะส าคัญของนักเรียนคุณลักษณะอันพึงประสงค์และสาระ                  
การเรียนรู๎ที่เหมาะสมกับนักเรียนแล๎วจึงพิจารณาออกแบบการจัดการเรียนรู๎โดยเลือกใช๎วิธีสอนและ
เทคนิคการสอนสื่อ/แหลํงเรียนรู๎การวัดและประเมินผลเพื่อให๎นักเรียนได๎พัฒนาเต็มตามศักยภาพและ
บรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนด 

4. บทบาทของผู๎สอนและผู๎เรียน การจัดการเรียนรู๎เพื่อให๎ผู๎เรียนมีคุณภาพตาม
เป้าหมายของหลักสูตรทั้งผู๎สอนและผู๎เรียนควรมีบทบาทดังนี้ 

4.1 บทบาทของผู๎สอน 

1. ศึกษาวิเคราะห์นักเรียนเป็นรายบุคคลแล๎วน าข๎อมูลมาใช๎ในการวาง
แผนการจัดการเรียนรู๎ที่ท๎าทายความสามารถของผู๎เรียน 

2. ก าหนดเป้าหมายที่ต๎องการให๎เกิดขึ้นกับนักเรียนทั้งด๎านความรู๎และทักษะ
กระบวนการที่เป็นความคิดรวบยอดหลักการและความสัมพันธ์รวมทั้งคุณลักษณะอันพึงประสงค ์

3. ออกแบบการเรียนรู๎และจัดการเรียนรู๎ที่ตอบสนองความแตกตํางระหวําง
บุคคลและพัฒนาการทางสมองเพื่อน าผู๎เรียนไปสูํเป้าหมาย 

4. จัดบรรยากาศที่เอื้อตํอการเรียนรู๎และดูแลชํวยเหลือนักเรียนให๎เกิดการเรียนรู๎ 
5. จัดเตรียมและเลือกใช๎สื่อให๎เหมาะสมกับกิจกรรมน าภูมิปัญญาท๎องถิ่น

เทคโนโลยีที่เหมาะสมมาประยุกต์ใช๎ในการจัดการเรียนการสอน 

6. ประเมินความก๎าวหน๎าของนักเรียนด๎วยวิธีการที่หลากหลายเหมาะสมกับ
ธรรมชาติของวิชาและระดับพัฒนาการของผู๎เรียน 

7. วิเคราะห์ผลการประเมินมาใช๎ในการซํอมเสริมและพัฒนาผู๎เรียนรวมทั้ง
ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของตนเอง 

4.2 บทบาทของนักเรียน 

1. ก าหนดเป้าหมายวางแผนและรับผิดชอบการเรียนรู๎ของตนเอง 

2. เสาะแสวงหาความรู๎ เข๎าถึงแหลํงการเรียนรู๎วิเคราะห์สังเคราะห์ข๎อความรู๎
ตั้งค าถามคิดหาค าตอบหรือหาแนวทางแก๎ปัญหาด๎วยวิธีการตํางๆ 

3. ลงมือปฏิบัติจริงสามารถสรุปสิ่งที่ได๎เรียนรู๎ด๎วยตนเองและน าความรู๎ไป
ประยุกต์ใช๎ในสถานการณ์ตํางๆ 

4. มีปฏิสัมพันธ์ท างานท ากิจกรรมรํวมกับกลุํมและครู 
5. ประเมินและพัฒนากระบวนการเรียนรู๎ของตนเองอยํางตํอเน่ือง 
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ชวลิต ชูก าแพง (2551) ได๎กลําววํา ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแตํละครั้ง
จ าเป็นต๎องเริ่มจากจุดมุํงหมายของการสอน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
อาจจะท าได๎หลายๆชนิด ซึ่งจะมีความแตกตํางกันเป็นอยํางมากในเรื่องการใช๎เวลา การใช๎แรงงาน 
การใช๎ทรัพยากร ตลอดจนการใช๎งบประมาณ โดยเหตุนี้ครูผู๎สอนในฐานะที่เป็นผู๎จัดกิจกรรมให๎กับ
ผู๎เรียนควรพิจารณาคัดเลือกกิจกรรมที่เห็นวําจะกํอให๎เกิดความรู๎ หรือประสบการณ์ และสามารถท า
ให๎บรรลุจุดมุํงหมายได๎งํายที่สุด เร็วที่สุด ประหยัดเวลาที่สุด ประหยัดแรงงานและคําใช๎จํายให๎มาก
ที่สุด การสอนเพื่อบรรลุเป้าหมายใดเป้าหมายหน่ึง อาจเลือกใช๎เฉพาะกิจกรรมที่เห็นวํามีประสิทธิภาพ
มากที่สุดเพียง 1 – 2 กิจกรรม ก็เพียงพอแล๎ว ไมํจ าเป็นจะต๎องท าทุกๆกิจกรม เพราะการท าเชํนนี้นั้น
นอกจากไมํเป็นการประหยัดด๎วยประการทั้งปวงแล๎วอาจจะกํอให๎เกิดความเบ่ือหนํายอีกด๎วย 

บุญเลี้ยง ทุมทอง (2553) ได๎กลําวถึงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวํา ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนแตํละครั้ง จ าเป็นจะต๎องเริ่มจากการพิจารณาถึงจุดมุํงหมายของการสอน 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเรื่องใดเรื่องหนึ่งอาจจะท าได๎หลายๆ ชนิด ซึ่งจะมีความแตกตํางกัน
เป็นอยํางมากในเรื่องการใช๎เวลา การใช๎แรงงาน การใช๎ทรัพยากร ตลอดจนการใช๎งบประมาณ โดย
เหตุนี้ครูผู๎สอนในฐานะเป็นผู๎จัดกิจกรรมให๎กับผู๎เรียน ควรพิจารณาคัดเลือกกิจกรรมที่เห็นวําจะ
กํอให๎เกิดความรู๎  หรือประสบการณ์และสามารถท าให๎บรรลุจุดมุํงหมายได๎งํายที่สุด เร็วที่สุด 
ประหยัดเวลาที่สุด ประหยัดแรงงานและคําใช๎จํายมากที่สุด การสอนเพื่อให๎บรรลุเป้าหมายใด
เป้าหมายหนึ่ง อาจเลือกใช๎เฉพาะกิจกรรมที่เห็นวํามีประสิทธิภาพมากที่สุดเพียง 1-2 กิจกรรม ก็
เพียงพอแล๎ว ไมํจ าเป็นต๎องท าทุกๆ กิจกรรม เพราะการท าเชํนนี้นั้นนอกจากจะไมํเป็นการประหยัด
ด๎วยประการทั้งปวงแล๎วอาจท าให๎เกิดความเบ่ือหนํายอีกด๎วย 

กระทรวงศึกษาธิการ (2551) ได๎กลําววํา กิจกรรมเสริมหลักสูตร หมายถึง กิจกรรม
นอกชั้นเรียนซ่ึงโรงเรียนได๎จัดขึ้นเพื่อสร๎างโอกาสการเรียนรู๎ ให๎แกํนักเรียนในโรงเรียนโดยไมํถือวําเป็น
สํวนหนึ่งของการเรียนตามหลักสูตร การศึกษา มุํงเน๎นให๎กิจกรรมดังกลําว เป็นสํวนเสริมสร๎าง
ประสบการณ์ ทักษะความรู๎ความสามารถพัฒนาการทางบุคลิกภาพ สุขภาพ ตลอดจนคุณธรรมและ
จริยธรรมให๎แกํนักเรียน 

 วัชรี บูรณสิงห์ (2554) ได๎กลําวถึงกิจกรรมเสริมหลักสูตรวํา เป็นกิจกรรมที่จัดอยําง
เป็นกระบวนการ ด๎วยรูปแบบ วิธีการที่หลากหลาย เพื่อการพัฒนาศักยภาพของผู๎เรียนในด๎านความรู๎ 
ความสามารถ ทักษะวิชาชีพ รวมทั้งด๎านรํางกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม มุํงสํงเสริมเจตคติ 
คุณคําชีวิต ปลูกฝังคุณธรรมและคํานิยมที่พึงประสงค์ สํงเสริมให๎ผู๎เรียนรู๎จักและเข๎าใจตนเอง สร๎าง
จิตส านึกตํอธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม ปรับตัวและปฏิบัติตนให๎เป็นประโยชน์ตํอสังคม ประเทศชาติ 
และด ารงชีวิตได๎อยํางมีความสุข 

 



 
 

 

46 

กิจกรรมเสริมหลักสูตรมีตํอผู๎เรียน ดังนี้ 
1. ผู๎เรียนได๎รับประสบการณ์ที่หลากหลาย เกิดความรู๎ ทักษะกระบวนการ และทักษะ

ทางวิชาการและวิชาชีพอยํางกว๎างขวางมากยิ่งข้ึน 
2. ผู๎เรียนสามารถค๎นพบความสนใจ ความถนัด และพัฒนาความสามารถพิเศษ

เฉพาะตัว เห็นชํองทางในการสร๎างงานอาชีพในอนาคตได๎อยํางเหมาะสมกับตนเอง 
3. ผู๎เรียนเห็นคุณคําขององค์ความรู๎ตํางๆ สามารถน าความรู๎และประสบการณ์ไปใช๎

ในการพัฒนาตนเองและประกอบอาชีพ 
4. ผู๎เรียนพัฒนาบุคลิกภาพ เจตคติ คํานิยมในการด าเนินชีวิต และเสริมสร๎างศีลธรรม 

จริยธรรม 
5. ผู๎เรียนมีจิตส านึกและท าประโยชน์เพื่อหมูํคณะ สังคมและประเทศชาติ 
หลักการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
1. กิจกรรมเสริมหลักสูตรเป็นกิจกรรมที่มุํงพัฒนาให๎ผู๎เรียนมีคุณลักษณะพึงประสงค์ 
2. เป็นแนวทางการจัดกิจกรรมที่พัฒนาให๎ผู๎เรียนท างานรํวมกันเป็นหมูํคณะ 
3. ผู๎เรียนสามารถเลือกเข๎ารํวมกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจของตนเอง 
4. กิจกรรมเสริมหลักสูตรเป็นกิจกรรมที่ผู๎เรียนทุกคนรํวมกันด าเนินการเองทั้งหมด โดยมี

ครูเป็นผู๎ให๎ค าปรึกษาแนะน า 
5. สถานศึกษาสนับสนุนให๎ผู๎เรียนด าเนินกิจกรรมที่วางแผนไว๎ โดยผํานความเห็นชอบจาก

ผู๎บริหารสถานศึกษา หัวหน๎างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา และครูที่ปรึกษากิจกรรม 
6. มีการประเมินผลการปฏิบัติกิจกรรมโดยวิธกีารที่หลากหลาย และสอดคล๎องกับกิจกรรม

อยํางเป็นระบบและตํอเน่ือง 
กลําวโดยสรุปเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

วํา เป็นกระบวนการส าคัญในการน าหลักสูตรสูํการปฏิบัติ  เพื่อพัฒนาให๎ผู๎เรียนเกิดการเรียนรู๎ทั้ง
ทางด๎านวิชาการ ทักษะชีวิตและสิ่งที่ตนเองสนใจ 

2.4 การพัฒนาและการใช้สื่อการเรียนการสอน 
ชวลิต เขํงทอง (ม.ป.ป.) กลําววําในระบบการเรียนการสอน สื่อการเรียนการสอน

นับวําเป็นปัจจัยส าคัญประการหนึ่งที่จะท าให๎การเรียนการสอนด าเนินไปได๎ จนบรรลุผลส าเร็จตาม
เป้าหมายอยํางมีประสิทธิภาพ สื่อการเรียนการสอนมีหลายประเภท แตํละประเภทก็จะมีลักษณะและ
คุณสมบัติแตกตํางกันออกไป ผู๎สอนที่ตระหนักในคุณคําของสื่อจะต๎องศึกษาให๎เข๎าใจถึงเงื่อนไขการ
เลือกใช๎และใช๎งานอยํางถูกต๎อง เงื่อนไขที่เกี่ยวข๎องกับการเลือกใช๎สื่อได๎แกํ เงื่อนไขที่เกี่ยวข๎องกับ
เน้ือหาวิชา ตัวผู๎เรียน วิธีการสอนและความพร๎อมทางด๎านอื่นๆ นอกจากนั้นก็ยังต๎องค านึงถึงลักษณะ



 
 

 

47 

เฉพาะตัวของสื่อแตํละประเภท เมื่อผู๎สอนมีความรู๎และประสบการณ์เกี่ยวกับสื่อการเรียนการสอน 
สามารถเลือกใช๎ได๎อยํางถูกต๎อง ก็ยํอมมีความพร๎อมที่จะสร๎างและพัฒนาสื่อขึ้นมาใช๎เองได๎ 

กระทรวงศึกษาธิการ (2551) กลําววํา สื่อการเรียนรู๎เป็นเครื่องมือสํงเสริมสนับสนุน
การจัดการกระบวนการเรียนรู๎  ให๎ผู๎เรียนเข๎าถึงความรู๎ ทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะตาม
มาตรฐานของหลักสูตรได๎อยํางมีประสิทธิภาพ สื่อการเรียนรู๎มีหลากหลายประเภท ทั้งสื่อธรรมชาติ  
สื่อสิ่งพิมพ์  สื่อเทคโนโลยี และเครือขําย การเรียนรู๎ตํางๆ ที่มีในท๎องถ่ิน  การเลือกใช๎สื่อควรเลือกให๎มี
ความเหมาะสมกับระดับพัฒนาการ และลีลาการเรียนรู๎ที่หลากหลายของผู๎เรียน   

การจัดหาสื่อการเรียนรู๎ ผู๎เรียนและผู๎สอนสามารถจัดท าและพัฒนาขึ้นเอง หรือ
ปรับปรุงเลือกใช๎อยํางมีคุณภาพจากสื่อตํางๆ ที่มีอยูํรอบตัวเพื่อน ามาใช๎ประกอบในการจัดการเรียนรู๎
ที่สามารถสํงเสริมและสื่อสารให๎ผู๎เรียนเกิดการเรียนรู๎  โดยสถานศึกษาควรจัดให๎มีอยํางพอเพียง เพื่อ
พัฒนาให๎ผู๎เรียนเกิดการเรียนรู๎อยํางแท๎จริง สถานศึกษา เขตพื้นที่การศึกษา หนํวยงานที่เกี่ยวข๎องและ
ผู๎มีหน๎าที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ควรด าเนินการดังนี้   

1.จัดให๎มีแหลํงการเรียนรู๎  ศูนย์สื่อการเรียนรู๎  ระบบสารสนเทศการเรียนรู๎และ
เครือขํายการเรียนรู๎ที่มีประสิทธิภาพทั้งในสถานศึกษาและในชุมชน  เพื่อการศึกษาค๎นคว๎าและการ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์การเรียนรู๎ ระหวํางสถานศึกษา ท๎องถิ่น ชุมชน สังคมโลก 

2. จัดท าและจัดหาสื่อการเรียนรู๎ส าหรับการศึกษาค๎นคว๎าของผู๎เรียน เสริมความรู๎ให๎
ผู๎สอนรวมทั้งจัดหาสิ่งที่มีอยูํในท๎องถิ่นมาประยุกต์ใช๎เป็นสื่อการเรียนรู๎ 

3. เลือกและใช๎สื่อการเรียนรู๎ที่มีคุณภาพ มีความเหมาะสม มีความหลากหลาย
สอดคล๎องกับวิธีการเรียนรู๎ ธรรมชาติของสาระการเรียนรู๎ และความแตกตํางระหวํางบุคคลของผู๎เรียน 

4. ประเมินคุณภาพของสื่อการเรียนรู๎ที่เลือกใช๎อยํางเป็นระบบ   
5. ศึกษาค๎นคว๎า วิจัย เพื่อพัฒนาสื่อการเรียนรู๎ให๎สอดคล๎องกับกระบวนการเรียนรู๎

ของผู๎เรียน 

6. จัดให๎มีการก ากับ ติดตาม ประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพเกี่ยวกับสื่อและการ
ใช๎สื่อการเรียนรู๎เป็นระยะๆ และสม่ าเสมอ 

ยุทธนา พันธ์มี (2557) ได๎กลําววํา สื่อการสอน หมายถึง วัสดุ อุปกรณ์ หรือวิธีการใดๆ   
ก็ตามที่เป็นตัวกลางหรือพาหะในการถํายทอดความรู๎ ทัศนคติ ทักษะและประสบการณ์ไปสูํผู๎เรียน  
สื่อการสอนแตํละชนิดจะมีคุณสมบัติพิเศษและมีคุณคําในตัวของมันเองในการเก็บและแสดง
ความหมายที่เหมาะสมกับเนื้อหาและเทคนิควิธีการใช๎อยํางมีระบบ 
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คุณสมบัติของสื่อการสอน สื่อการสอนมีคุณสมบัติพิเศษ 3 ประการ คือ 
1. สามารถจัดยึดประสบการณ์กิจกรรมและการกระท าตําง ๆ ไว๎ได๎อยํางคงทนถาวร 

ไมํวําจะเป็นเหตุการณ์ในอดีตหรือปัจจุบัน ทั้งในลักษณะของรูปภาพ เสียง และสัญลักษณ์ตํางๆ 
สามารถน าไปใช๎ได๎ตามความต๎องการ 

2. สามารถจัดแจงจัดการและปรุงแตํงประสบการณ์ตําง ๆ ให๎ใช๎ได๎สอดคล๎องกับ
วัตถุประสงค์ของการเรียนการสอนเพราะสื่อการสอนบางชนิด สามารถใช๎เทคนิคพิเศษเพื่อเอาชนะ
ข๎อจ ากัดในด๎านขนาด ระยะทาง เวลา และความเป็นนามธรรมของประสบการณ์ตามธรรมชาติได๎ 

3. สามารถแจกจํายและขยายของขําวสารออกเป็นหลายๆ ฉบับเพื่อเผยแพรํสูํคน
จ านวนมาก และสามารถใช๎ซ้ าๆ ได๎หลายๆ ครั้ง ท าให๎สามารถแก๎ปัญหาในด๎านการเรียนการสอนตํางๆ   
ทั้งการศึกษาในระบบโรงเรียนและนอกระบบโรงเรียนได๎เป็นอยํางดี 

คุณคําของสื่อการสอน 
1. เป็นศูนย์รวมความสนใจของผู๎เรียน 
2. ท าให๎บทเรียนเป็นที่นําสนใจ 
3. ชํวยให๎ผู๎เรียนมีประสบการณ์กว๎างขวาง 
4. ท าให๎ผู๎เรียนมีประสบการณ์รํวมกัน 
5. แสดงความหมายและสัญลักษณ์ตําง ๆ 
6. ให๎ความหมายแกํค าที่เป็นนามธรรมได๎ 
7. แสดงสิ่งที่ลี้ลับให๎เข๎าใจงําย 
8. อธิบายสิ่งที่เข๎าใจยากให๎เข๎าใจงํายขึ้น 
9. สามารถเอาชนะข๎อจ ากัดตําง ๆ เกี่ยวกับเวลา ระยะทางและขนาดได๎ เชํน 

9.1 ท าให๎สิ่งที่เคลื่อนไหวช๎าให๎เร็วขึ้นได๎ 
9.2 ท าให๎สิ่งที่เคลื่อนไหวเร็วให๎ช๎าลงได๎ 
9.3 ยํอสิ่งที่ใหญํเกินไปให๎เล็กลงได๎ 
9.4 ขยายสิ่งที่เล็กเกินไปให๎ใหญํข้ึนได๎ 
9.5 น าสิ่งที่อยูํไกลเกินไปมาศึกษาได๎ 
9.6 น าสิ่งที่เกิดขึ้นในอดีตมาให๎ดูได๎ 

คุณคําของสื่อการสอน จ าแนกได๎ 3 ด๎าน คือ 
1. คุณคําด๎านวิชาการ 

1.1 ท าให๎ผู๎เรียนเกิดประสบการณ์ตรง 
1.2 ท าให๎ผู๎เรียนเรียนรู๎ได๎ดีกวําและมากกวําไมํใชํสื่อการสอน 
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1.3 ลักษณะที่เป็นรูปธรรมของสื่อการสอน ชํวยให๎ผู๎เรียนเข๎าใจความหมายของสิ่ง
ตํางๆ ได๎กว๎างขวางและเป็นแนวทางให๎เข๎าใจสิ่งนั้น ๆ ได๎ดียิ่งข้ึน 

1.4 สํวนเสริมด๎านความคิด และการแก๎ปัญหา 
1.5 ชํวยให๎ผู๎เรียนเรียนรู๎ได๎ถูกต๎อง และจ าเรื่องราวได๎มากและได๎นาน 
1.6 สื่อการสอนบางชนิด ชํวยเรํงทักษะในการเรียนรู๎ เชํน ภาพยนตร์ ภาพนิ่ง เป็นต๎น 

2. คุณคําด๎านจิตวิทยาการเรียนรู๎ 
2.1 ท าให๎เกิดความสนใจ และต๎องเรียนรู๎ในสิ่งตําง ๆ มากขึ้น 
2.2 ท าให๎เกิดความคิดรวบยอดเป็นเพียงอยํางเดียว 
2.3 เร๎าความสนใจ ท าให๎เกิดความพึงพอใจ และยั่วยุให๎กระท ากิจกรรมด๎วยตนเอง 

3. คุณคําด๎านเศรษฐกิจการศึกษา 
3.1 ชํวยให๎ผู๎เรียนที่เรียนช๎าเรียนได๎เร็วและมากขึ้น 
3.2 ประหยัดเวลาในการท าความเข๎าใจเนื้อหาตําง ๆ 
3.3 ผู๎เรียนสามารถเรียนรู๎ได๎เหมือนกันครั้งละหลาย ๆ คน 
3.4 ชํวยขจัดปัญหาเรื่องเวลา สถานที่ ขนาด และระยะทาง 

ดังนั้นในการจัดท า การเลือกใช๎ และการประเมินคุณภาพสื่อการเรียนรู๎ที่ใช๎ใน
สถานศึกษา ควรค านึงถึงหลักการส าคัญของสื่อการเรียนรู๎ เชํน ความสอดคล๎องกับหลักสูตร  

วัตถุประสงค์การเรียนรู๎ การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู๎  การจัดประสบการณ์ให๎ผู๎เรียน เนื้อหามี
ความถูกต๎องและทันสมัยไมํกระทบความมั่นคงของชาติ ไมํขัดตํอศีลธรรม  มีการใช๎ภาษาที่ถูกต๎อง  
รูปแบบการน าเสนอที่เข๎าใจงํายและนําสนใจ 

2.5 การจัดสอนซ่อมเสริม 
Kochevar (1975 อ๎างถึงใน ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ (2557)) ได๎ให๎ความหมายของการ

สอนซํอมเสริม ไว๎วํา เป็นการแก๎ไขข๎อบกพรํองของผู๎เรียนโดยมีวิธีการเตรียมและแก๎ไขให๎ถูกต๎องเพื่อ
ชํวยให๎ผู๎เรียนปฏิบัติ พร๎อมทั้งชี้แนวทางที่ถูก ซึ่งจะเป็นการชํวยให๎ผู๎เรียนมีความสามารถด๎านการเรียน
ดียิ่งขึ้น 

Dechant (1982 อ๎างถึงใน ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ (2557)) ให๎ความหมายวํา การสอน
เสริมเป็นการให๎นักเรียนได๎เรียนในสิ่งที่เป็นปัญหาจากบทเรียนครั้งแรกในห๎องเรียนปกติ โดยครูต๎อง
คัดเลือกนักเรียนออกเป็นกลุํมหรือรายบุคคลตามระดับความสามารถเพื่อที่ครูจะได๎ให๎ความสนใจแกํ
นักเรียน และได๎ทราบถึงความต๎องการ ตลอดจนปัญหาทางการเรียนของนักเรียน 

สุกัน เทียนทอง (2549) กลําววํา การสอนซํอมเสริม (Remedial Teaching) เป็นวิธี
สอนที่จะชํวยให๎ผู๎เรียนได๎แก๎ไขข๎อบกพรํองของตนเองและเสริมทักษะความสามารถให๎ดีขึ้น เกิดจาก
สาเหตุหลัก 3 ประการคือ ตัวครู ตัวเด็ก และสื่อการเรียนรู๎ การสอนซํอมเสริมต๎องมีการติดตามและ
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ประเมินผลอยํางสอดคล๎องกับจุดบกพรํองที่ซํอมเสริม ให๎ก าลังใจและเสริมแรง วิธีการสอนซํอมเสริม
สามารถกระท าได๎หลายรูปแบบ เชํน 

1. การสอนโดยครู แบบตัวตํอตัวเหมาะกับนักเรียนที่มีความบกพรํองไมํมากหรือนักเรียน
ในชั้นเล็กๆ 

2. การสอนเป็นกลุํมยํอย ในกรณีที่นักเรียนมีความบกพรํองเหมือนๆ กัน กลุํมหนึ่ง
ประมาณ 3-5 คน 

3. เพื่อนสอนเพื่อน ครูจะคัดเลือกนักเรียนที่เกํงชํวยสอนนักเรียนที่เรียนอํอน อาจจะ
สอนตัวตํอตัวหรือเป็นกลุํมก็ได๎ 

4. พี่สอนน๎อง เป็นการน านักเรียนรุํนพี่ที่มีความสามารถและผลการเรียนที่ดี มาชํวย
สอนนักเรียนรุํนน๎องที่เรียนอํอน หรือชํวยสอนเนื้อหาใหมํก็ได๎ 

5. การสอนโดยการศึกษาด๎วยตนเอง จากสื่อ IT วีดีทัศน์ และชุดการเรียนตํางๆ 
กระทรวงศึกษาธิการ (2551) ได๎กลําวถึงในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน

พุทธศักราช 2551 วําได๎ก าหนดให๎สถานศึกษาจัดสอนซํอมเสริมเพื่อพัฒนาการเรียนรู๎ของผู๎เรียนเต็ม
ตามศักยภาพ ดังนั้นสถานศึกษาต๎องจัดสอนซํอมเสริมเป็นกรณีพิเศษนอกเหนือ ไปจากการสอนปกติ 
เพื่อพัฒนาให๎ผู๎เรียนสามารถบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู๎ / ตัวชี้วัดที่ก าหนดไว๎ เป็นการให๎โอกาสแกํ
ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎และพัฒนา โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู๎ที่หลากหลายและตอบสนองความแตกตําง
ระหวํางบุคคล หลังจากที่ครูปลายทางท าการสอนเพิ่มเติมในชั้นเรียนแล๎ว เมื่อมีการประเมินผลแล๎วก็
ยังพบวํามีนักเรียนบางคนที่ยังไมํผํานการประเมินผลการเรียนรู๎ หลังการสอน ครูจึงควรติดตามผล
นักเรียนเป็นรายบุคคลเพื่อตรวจสอบ ซํอมเสริมและปรับปรุงแก๎ไข ในกรณีเชํนนี้ครูปลายทางจะ
ชํวยเหลือท าการนัดหมายนักเรียนผู๎นั้นมาสอนหรือมาติวเพิ่มเติมเฉพาะราย ตามวันเวลาที่นัดหมาย 
สํวนใหญํมักจะเป็นวันเสาร์ – อาทิตย์ เพื่อให๎นักเรียนสามารถตามทันบทเรียนที่ท าการสอนในชั้น
เรียนปกติได๎  

การสอนซํอมเสริมสามารถท าได๎โดย 2 แนวทาง คือการใช๎สื่อคอมพิวเตอร์ให๎นักเรียน
เรียนด๎วยตนเองหรือครูเป็นผู๎ท าการสอนเอง  

1. การสอนชํอนเสริมโดยใช๎สื่อคอมพิวเตอร์ชํวยสอน เป็นวิธีหนึ่งที่จะชํวยแก๎ไข
สํงเสริมให๎นักเรียนได๎เรียนเป็นรายบุคคลหรือเป็นกลุํมเล็ก ให๎มีผลการเรียนดีขึ้นจากการเรียนในชั้น
เรียนปกติ การใช๎คอมพิวเตอร์ชํวยสอนมีความเหมาะสมในการสํงเสริมให๎ผู๎เรียนได๎เรียนตามเอกัตภาพ
นั่นคือ การเรียนแบบรายบุคคล เป็นเทคนิคหรือวิธีการสอนที่ยึดหลักความ แตกตํางระหวํางบุคคล 
โดยจัดสิ่งแวดล๎อมส าหรับการเรียนให๎ผู๎เรียนได๎เรียนอยํางอิสระ เรียนรู๎ตามวิถีทางของเขา และใช๎เวลา
ในเรื่องหนึ่งแตกตํางกันไป 
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การใช๎คอมพิวเตอร์ เพื่อการเรียนการสอนกํอให๎เกิดประโยชน์ คือ 
1) เป็นการสื่อการเรียนการสอนที่ดี เพราะสามารถท าในสิ่งที่วิธีอื่นๆ ท าไมํได๎  
2) ชํวยลดปัญหาในชั้นเรียนระหวํางครู กับ นักเรียน และระหวํางนักเรียนที่มีพื้นฐาน 

ความรู๎ แตกตํางกัน ท าให๎ครูมีเวลาพอที่จะแนะน าและกวดขันการเรียนของนักเรียน  
3) นักเรียนสามารถเรียนด๎วยตัวเอง และท าการทดลองตามภาพจ าลองซ้ าๆ กัน

หลายๆครั้งให๎รู๎จริง และ เข๎าใจจริง  
4)  วิชาที่นักเรียนเข๎าใจยาก เชํน คอมพิวเตอร์สามารถชํวยได๎ในด๎านการจ าลองภาพ 

ท าให๎นักเรียน ได๎ทดลองและสังเกตผลที่เกิดขึ้น ท าให๎นักเรียนเข๎าใจบทเรียนมากยิ่งข้ึน  
5) นักเรียนที่ต๎องการเรียนซํอมเสริม สามารถเรียนได๎ด๎วยตนเองโดยใช๎เวลานอกเหนือจาก

การเรียนวิชาอื่น ๆ จนกวําจะสอบซํอมเสริมผําน ซึ่งจะเป็นการลด 
6) ภาระของครูในด๎านการสอนซํอม เสริมเป็นรายบุคคล หรือลดการขาดแคลนครู

สอนซํอมเสริม  
7) ชํวยประหยัดเวลาและคําใช๎จํายในการจัดการสอนซํอมเสริมแตํละครั้ง 

2. การสอนซํอมเสริมโดยครู ในขณะท าการสอนชั้นเรียนปกติเพื่อเตรียมการสอนเสริมให๎แกํ
นักเรียน ครูต๎องด าเนินการดังตํอไปนี้  

2.1 การคัดเลือกผู๎ที่สมควรจัดการสอนซํอมเสริมให๎ระหวํางสอน ครูจะต๎องท า
หน๎าที่ผู๎ประเมินผลผู๎เรียนวําผํานวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมนั้นๆหรือไมํ ถ๎าครูสามารถแก๎ปัญหาให๎
ผู๎เรียนสามารถผํานไปได๎ก็ไมํต๎องจัดสอนซํอมเสริมให๎ แตํถ๎าไมํสามารถแก๎ไขได๎ในทันทีก็จะต๎อง
ด าเนินการ จะเห็นวําขั้นตอนนี้เป็นข้ันตอนส าคัญที่สุด การบันทึกการสอนแตํละครั้ง จะชํวยให๎ครูเห็น
การเจริญเติบโตทางการเรียนรู๎ของผู๎เรียน ครูจะเห็นแนวโน๎มของการพัฒนาการ การแก๎ปัญหาของครูเอง 
และจะท าให๎พบวําผู๎เรียนคนใดมีปัญหาต๎องแก๎ไข บันทึกการสอนจะชํวยครูให๎ปรับปรุงวิธีการวัดและ
ประเมินเชํน ปรับวิธีการสังเกตการถามค าถามเพื่อตรวจสอบความตรงวํานักเรียนคนใดผํานหรือไมํ
ผํานในแตํละวัตถุประสงค์นั้นๆ 

2.2 เมื่อครูได๎ผู๎เรียนที่ต๎องซํอมเสริมมาแล๎ว จะต๎องด าเนินการจัดการซํอมเสริมให๎ 
ในขั้นตอนนี้ครูจะต๎องวิเคราะห์ให๎ได๎วําผู๎เรียนคนใด ควรจะจัดสอนซํอมเสริมอยํางไร ไมํจ าเป็นต๎อง
เหมือนกันในแตํละคน แตํละเรื่อง นอกจากนั้นครูผู๎สอนอาจต๎องติดตํอพูดคุยกับครูประจ าชั้น 
ผู๎ปกครอง เพื่อขอความรํวมมือในการพัฒนาลูกศิษย์ของตน 

2.3 การบันทึกการด าเนินการ ครูจะต๎องบันทึกลงไปในแบบบันทึกการสอนซํอม
เสริมถึง กิจกรรมที่ท าทุกประการ การจัดการใช๎สื่อการสอน การติดตามผล รวมถึงพฤติกรรมของ
ผู๎เรียนด๎านตํางๆ เพื่อน ามาเป็นข๎อมูลในการประเมินผลตํอไป 



 
 

 

52 

2.4 ขั้นตอนวัดและประเมินผล เป็นขั้นตอนส าคัญที่จะบํงบอกได๎วําผู๎เรียนบรรลุ 
ตามวัตถุประสงค์หรือไมํอยํางไร ในกระบวนการสอนซํอมเสริมครูจะต๎อง วัดและประเมินตลอดเวลา
ทั้งสัมฤทธิผล วิธีเรียนของผู๎เรียน และวิธีการสอนของผู๎สอน เพื่อใช๎เป็นข๎อมูลในการพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอนให๎ผู๎เรียนได๎ประโยชน์ที่สุด เครื่องมือที่ใช๎ สามารถใช๎ได๎ทุกชนิด แตํที่ควรใช๎
ก็คือการสังเกต และการสอบถาม ครูควรมีกุศโลบายที่จะท าให๎นักเรียนแสดงออกถึงความเข๎าใจ 
ความคิดวิเคราะห์และอธิบายออกมาเป็นค าพูดให๎ได๎ เพื่อใช๎เป็นข๎อมูลในการปรับกระบวนการเรียน
การสอน หากมีปัญหาหรือต๎องการความรู๎ความเข๎าใจเพิ่มเติมเกี่ยวกับบทเรียน การเรียนการสอนวิชา
ที่รับผิดชอบ ครูประจ าวิชาสามารถที่จะติดตํอกับครูผู๎สอนออกอากาศได๎ โดยผํานสถานีออกอากาศ
หรือถึงตัวผู๎สอนโดยตรง ณ โรงเรียนที่ครูผู๎นั้นท าการสอนอยูํ 

จากการที่ผู๎เชี่ยวชาญทางด๎านหลักสูตรหลายทํานได๎กลําวถึงการสอนซํอมเสริมมา
ข๎างต๎น สรุปได๎วํา การสอนซํอมเสริมนั้นครูจะต๎องสังเกตวําผู๎เรียนที่จะเรียนซํอมเสริมนั้นเป็นอยํางไร
ครูต๎องเลือกวิธีการสอนและวิธีการวัดประเมินการเรียนซํอมเสริมที่เหมาะสมกับผู๎เรียนนั้นๆ ซึ่งการ
กระท าดังกลําวจะชํวยให๎ผู๎เรียนที่เรียนมีพัฒนาการในการเรียนที่ดีขึ้น 

2.6 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
การวัดและประเมินผลการเรียนรู๎เป็นกระบวนการส าคัญยิ่งในการน าหลักสูตรไปใช๎ซึ่ง

ได๎มีนักวิชาการหลายทํานได๎กลําวถึงการวัดและประเมินผลการเรียนรู๎ ไว๎ดังนี ้
Steve (1998 อ๎างถึงใน ทิศนา แขมณี (2553)) ได๎กลําวถึง การวัดและประเมินผล             

การเรียนรู๎ไว๎คือ การประเมินจากการสังเกต การบันทึก และการรวบรวมข๎อมูลจากผลงานและการ
แสดงออกของผู๎เรียน การประเมินจะไมํเน๎นเฉพาะทักษะพื้นฐานเทํานั้น แตํจะรวมถึงทักษะการคิด 
การท างาน การรํวมมือ การแก๎ปัญหาและอื่นๆ การประเมินควรให๎ความส าคัญในการประสบ
ความส าเร็จในการท างานของผู๎เรียนแตํละคน มากกวําการประเมินผลการเรียนที่มุํงให๎คะแนนผลผลิต 

ชวลิต ชูก าแพง (2551) ได๎กลําววํา ในการน าหลักสูตรไปใช๎อยํางมีประสิทธิภาพนั้น 
มีขั้นตอนหนึ่งที่จะขาดเสียมิได๎ คือ การวัดผลประเมินผล เพราะการวัดผลประเมินผลจะได๎ข๎อมูล
ย๎อนกลับที่สะท๎อนให๎เห็นถึงพัฒนาการและความก๎าวหน๎าในการเรียนรู๎วําบรรลุวัตถุประสงค์ของการ
สอนและความมุํงหมายของหลักสูตรหรือไมํ การวัดและประเมินผลการศึกษาเป็นเครื่องมือหนึ่งที่จะ
ชํวยพัฒนาคุณภาพของนักการศึกษาในระดับการศึกษาตํางๆ เพราะผลจากการวัดจะเป็นพื้นฐานใน
การตัดสินใจของครูและนักการศึกษาเพื่อใช๎ปรับปรุงวิธีการสอน การแนะแนว การประเมินผล
หลักสูตรแบบเรียน การใช๎อุปกรณ์การสอนตลอดจนการจัดระบบบริหารทั่วไปของโรงเรียน และ
นอกจากนี้ยังชํวยปรับปรุงการเรียนของนักเรียนให๎เรียนถูกวิธียิ่งขึ้น เชํน ผลการสอบของนักเรียนไมํดี 
ไมํเพียงแตํแสดงความอํอนของนักเรียนแตํละคนเทํานั้น เพราะถ๎าพิจารณาผลการสอบรวมทั้งโรงเรียน
ก็จะแสดงถึงความบกพรํองในการสอนไมํดีของครูด๎วย และถ๎าพิจารณาผลการสอบทั้งโรงเรียนก็จะ
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แสดงถึงความบกพรํองในด๎านการบริหารโรงเรียนของครูใหญํ และคณะผู๎บริหาร ยิ่งกวํานั้นถ๎าเรา
พิจารณาผลสอบรวมทั้งประเทศก็จะแสดงถึงความบกพรํองในการจัดระบบการบริ หารของนัก
การศึกษาระดับประเทศอีกด๎วย ดังนั้นการวัดและประเมินผลการเรียนการสอนจึงนับวํามีความส าคัญ
ยิ่งในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ (2551) ได๎กลําวถึง การวัดและประเมินผลการเรียนรู๎ของผู๎เรียน
ต๎องอยูํบนหลักการพื้นฐานสองประการคือการประเมินเพื่อพัฒนาผู๎เรียนและเพื่อตัดสินผลการเรียนใน
การพัฒนาคุณภาพการเรียนรู๎ของผู๎เรียนให๎ประสบผลส าเร็จนั้นผู๎เรียนจะต๎องได๎รับการพัฒนาและ
ประเมินตามตัวชี้วัดเพื่อให๎บรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู๎สะท๎อนสมรรถนะส าคัญและคุณลักษณะ           
อันพึงประสงค์ของผู๎เรียนซึ่งเป็นเป้าหมายหลักในการวัดและประเมินผลการเรียนรู๎ในทุกระดับไมํวําจะ
เป็นระดับชั้นเรียนระดับสถานศึกษาระดับเขตพื้นที่การศึกษาและระดับชาติการวัดและประเมินผล
การเรียนรู๎เป็นกระบวนการพัฒนาคุณภาพผู๎เรียนโดยใช๎ผลการประเมินเป็นข๎อมูลและสารสนเทศที่
แสดงพัฒนาการความก๎าวหน๎าและความส าเร็จทางการเรียนของผู๎เรียนตลอดจนข๎อมูลที่เป็น
ประโยชน์ตํอการสํงเสริมให๎ผู๎เรียนเกิดการพัฒนาและเรียนรู๎อยํางเต็มตามศักยภาพ 

กระทรวงศึกษาธิการ (2553) ได๎กลําวถึง จุดมุํงหมายของการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู๎การวัดและประเมินผลการเรียนรู๎ของผู๎เรียนต๎องอยูํบนจุดมุํงหมายพื้นฐานสองประการ  

ประการแรก คือ การวัดและประเมินเพื่อพัฒนาผู๎เรียน โดยเก็บรวบรวมข๎อมูล
เกี่ยวกับผลการเรียน และการเรียนรู๎ของผู๎เรียนในระหวํางการเรียนการสอนอยํางตํอเนื่อง บันทึก 
วิเคราะห์ แปลความหมายข๎อมูลแล๎วน ามาใช๎ในการสํงเสริมหรือปรับปรุงแก๎ไขการเรียนรู๎ของผู๎เรียน
และการสอนของครู การวัดและประเมินผลกับการสอนจึงเป็นเรื่องที่สัมพันธ์กัน หากขาดสิ่งหนึ่งสิ่งใด
การเรียนการสอนก็ขาดประสิทธิภาพ การประเมินระหวํางการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาการเรียนรู๎
เชํนนี้เป็นการวัดและประเมินผลยํอย (Formative assessment) ที่เกิดขึ้นในห๎องเรียนทุกวัน เป็น
การประเมินเพื่อให๎รู๎จุดเดํน จุดที่ต๎องปรับปรุง จึงเป็นข๎อมูลเพื่อใช๎ในการพัฒนา ในการเก็บข๎อมูล 
ผู๎สอนต๎องใช๎วิธีการและเครื่องมือการประเมินที่หลากหลาย เชํน การสังเกต การซักถาม การระดม
ความคิดเห็นเพื่อให๎ได๎มติข๎อสรุปของประเด็นที่ก าหนด การใช๎แฟ้มสะสมงาน การใช๎ภาระงานที่เน๎น
การปฏิบัติ การประเมินความรู๎เดิม การให๎ผู๎เรียนประเมินตนเอง การให๎เพื่อนประเมินเพื่อน และการ
ใช๎เกณฑ์การให๎คะแนน (Rubrics) สิ่งส าคัญที่สุดในการประเมินเพื่อพัฒนา คือ การให๎ข๎อมูลย๎อนกลับ
แกํผู๎เรียนในลักษณะค าแนะน าที่เชื่อมโยงความรู๎เดิมกับความรู๎ใหมํท าให๎การเรียนรู๎พอกพูน แก๎ไข
ความคิด ความเข๎าใจเดิมที่ไมํถูกต๎อง ตลอดจนการให๎ผู๎เรียนสามารถตั้งเป้าหมายและพัฒนาตนได๎ 

จุดมุํงหมายประการที่สอง คือ การวัดและประเมินผลเพื่อตัดสินผลการเรียน เป็นการ
ประเมินสรุปผลการเรียนรู๎ (Summative assessment) ซึ่งมีหลายระดับ ได๎แกํ เมื่อเรียนจบหนํวย
การเรียนรายวิชาเพื่อตัดสินให๎คะแนน หรือให๎ระดับผลการเรียน ให๎การรับรองความรู๎ความสามารถ
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ของผู๎เรียนวําผํานรายวิชาหรือไมํ ควรได๎รับการเลื่อนชั้นหรือไมํ หรือสามารถจบหลักสูตรหรือไมํ การ
ประเมินเพื่อตัดสินผลการเรียนที่ดีต๎องให๎โอกาสผู๎เรียนแสดงออกความรู๎ความสามารถด๎วยวิธีการที่
หลากหลายและพิจารณาตัดสินบนพื้นฐานของเกณฑ์ผลการปฏิบัติมากกวําใช๎เปรียบเทียบระหวําง
นักเรียน 

บุญเลี้ยง ทุมทอง (2553) กลําววําการวัดและประเมินผลการเรียนรู๎เป็นสํวนส าคัญ
สํวนหนึ่งในกระบวนการน าหลักสูตรไปใช๎เพื่อให๎เกิดประสิทธิภาพ เพราะการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู๎จะให๎ข๎อมูลย๎อนกลับที่สะท๎อนให๎เห็นถึงการพัฒนาและความก๎าวหน๎าในการเรียนรู๎วําบรรลุตาม
จุดประสงค์ของการสอนและความมุํงหมายของหลักสูตรหรือไมํ การวัดและการประเมินผลการศึกษา
เป็นเครื่องมืออันหน่ึงที่จะชํวยพัฒนาคุณภาพของนักการศึกษาในระดับการศึกษาตํางๆ เพราะผลจาก
การวัดจะเป็นพื้นฐานในการตัดสินใจของครูและนักการศึกษาเพื่อใช๎ปรับปรุงวิธีการสอน การแนะแนว 
การประเมินผลหลักสูตรแบบเรียน การใช๎อุปกรณ์การสอนตลอดจนการจัดระบบบริหารทั่วไปของ
โรงเรียน และนอกจากนี้ยังชํวยปรับปรุงการเรียนของนักเรียนให๎เรียนถูกวิธียิ่งขึ้น เชํน ผลการสอบ
ของนักเรียนไมํดี ไมํเพียงแตํแสดงความอํอนของนักเรียนแตํละคนเทํานั้น เพราะถ๎าพิจารณาผลการ
สอบรวมทั้งโรงเรียนก็จะแสดงถึงความบกพรํองในสํวนการสอนไมํดีของครูด๎วย และถ๎าพิจารณาผล
การสอบรวมทั้งโรงเรียนก็จะแสดงถึงความบกพรํองในด๎านการบริหารโรงเรียนของครูใหญํและคณะ
ผู๎บริหาร ยิ่งกวํานั้นถ๎าเราพิจารณาผลสอบรวมทั้งประเทศก็จะแสดงถึงความบกพรํองในการจัดระบบ
การบริหารของนักการศึกษาระดับประเทศอีกด๎วย ดังนั้นการวัดและการประเมินผลการเรียนการสอน
จึงนับวํามีความส าคัญอยํางยิ่ง 

การวัดและการประเมินผลเป็นสํวนหนึ่งที่จะใช๎พิจารณาตัดสินวําผู๎ เรียนบรรลุ
จุดมุํงหมายของการสอนที่ก าหนดไว๎หรือไมํเพียงใด การวัดและการประเมินผลจึงเป็นกระบวนการ
ตํอเนื่องสัมพันธ์กับกระบวนการเรียนการสอนซึ่งจ าเป็นต๎องจัดให๎เป็นระบบที่ชัดเจนเหมาะสมเพื่อ
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการเรียนการสอน อันเป็นสํวนส าคัญของการน าหลักสูตรไปใช๎ 

จากขอบขํายการใช๎หลักสูตรจะเห็นได๎วําผู๎บริหารและครูมีบทบาทหน๎าที่ที่ส าคัญ
อยํางยิ่งในการน าหลักสูตรไปใช๎ ในขณะเดียวกันต๎องค านึงถึงองค์ประกอบที่จะท าให๎การน าหลักสูตร
ไปใช๎ได๎อยํางมีประสิทธิภาพอยูํ 2 ประการ คือ ด๎านงานบริหารหลักสูตรและด๎านงานสอน 
 
5. โรงเรียนมาตรฐานสากล 

ความเป็นมาของโรงเรียนมาตรฐานสากล 
โรงเรียนมาตรฐานสากล (World - Class Standard School) คือ โรงเรียนที่เกิดจาก

นโยบายของรัฐมนตรีวําการกระทรวงศึกษาธิการ (นายจุรินทร์ ลักษณวิศิษฐ์  (พ.ศ. 2551-2553))                
ที่ต๎องการยกระดับโรงเรียนชั้นน า จ านวน 500 แหํง ที่มีความพร๎อมอยูํแล๎วให๎เป็นโรงเรียนดีมีมาตรฐานสากล 
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โรงเรียนมาตรฐานสากล จะต๎องมีหลักสูตรเดํนที่เน๎นมาตรฐาน ซึ่งหลักสูตรนั้นต๎องประกอบด๎วย 8 
กลุํมสาระการเรียนรู๎ ผนวกกับความเป็นสากลที่ประกอบด๎วย ทฤษฎีองค์ความรู๎ ชักน าเด็กสูํการคิด
โครงงาน และสามารถเสนอผลงานได๎อยํางชัดเจน นอกจากนั้นต๎องอยูํภายใต๎การบริหารที่เปี่ยมด๎วย
คุณภาพ ที่มีองค์ประกอบส าคัญ คือ มีผู๎นาล้ าเลิศความคิด ครอบคลุมภารกิจทุกด๎าน ปัจจัยพื้นฐาน
ครบถ๎วน สามารถสร๎างเครือขํายรํวมพัฒนา ซึ่งหากผู๎ เรียนได๎ผํานเข๎าสูํระบบของโรงเรียน
มาตรฐานสากล 2 ประการแล๎ว ผลที่ได๎ คือ ผู๎เรียนจะมีศักยภาพเป็นพลโลกที่อยูํภายใต๎บริบทยอดเยี่ยม
วิชาการ สื่อสารอยํางน๎อย 2 ภาษา ล้ าหน๎าทางความคิดผลิตงานอยํางสร๎างสรรค์ ไมํเพียงเทํานั้น การ
กลํอมเกลาผู๎เรียนที่จะต๎องมีศักยภาพเป็นพลโลกจะต๎องพร๎อมใจกันรํวมอนุรักษ์โลก เนื่องจากความเป็น
สากลที่ถูกปลูกฝังอยูํในหัวใจของผู๎เรียนอยํางสม่ าเสมอ (ธนสาร บัลลังก์ปัทมา, 2553) 

โรงเรียนมาตรฐานสากล (World – Class Standard School) เป็นนวัตกรรมการศึกษาที่
น ามาใช๎ ในการจัดการศึกษาให๎มีคุณภาพมาตรฐานเทียบเทําสากล เพื่อให๎ผู๎เรียนมีศักยภาพ สามารถ
แขํงขันทัดเทียม กับผู๎เรียนของนานาประเทศ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ (Learner Profile) 
เทียบเคียงมาตรฐานสากล ผู๎เรียนมีศักยภาพเป็นพลโลก (World Citizen) พัฒนายกระดับคุณภาพ
การจัดการเรียนการสอนด๎วยระบบคุณภาพ มีความเป็นเลิศทางวิชาการ สื่อสารสองภาษา ล้ าหน๎าทาง
ความคิด ผลิตงานอยํางสร๎างสรรค์ รํ วมกันรับผิดชอบตํอสังคมโลก โดยมีการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาของโรงเรียนมาตรฐานสากลได๎เพิ่มเติมความเป็นสากล 4 สาระ ได๎แกํ  

1. ทฤษฎีความรู๎ (Theory of Knowledge : TOK)  
2. การเขียนความเรียงข้ันสูง (Extended - Essay)  
3. กิจกรรมสร๎างสรรค์ประโยชน์ (CAS : Creativity, Action, Service)  
4. โลกศึกษา (Global Education) (ศรายุทธ วังคะฮาต, 2553) 
กระทรวงศึกษาธิการ (2553) ได๎กลําวถึงเจตนารมณ์ในการท าโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล 

ไว๎วํา ในปัจจุบันระบบเศรษฐกิจฐานความรู๎ ความก๎าวหน๎าทางด๎านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการ
สื่อสาร ท าให๎สังคมโลกมีการลื่นไหลระหวํางวัฒนธรรมมากขึ้น การเมืองแบบเสรีประชาธิปไตยเป็นที่
นิยมยอมรับกันทั่วโลก ประเทศไทยจะมีความสัมพันธ์กับชุมชนโลกบนพื้นฐานของศักดิ์ศรีและความ
เทําเทียมกันจะมีความสามารถในการแขํงขันและรํวมมือกับประชาคมโลกได๎ ตํอเมื่อเรามีการ
ปรับเปลี่ยนแนวทางการจัดการศึกษาให๎สามารถพัฒนาคนและสังคมไทยให๎มีสมรรถนะในการแขํงขัน 
มีคุณภาพสูงข้ึน รู๎จักเลือกที่จะรับกระแสของวัฒนธรรมตํางชาติ ปลูกจิตส านึกและความภาคภูมิใจใน
ความเป็นคนไทย รวมถึงการกระจายอ านาจสูํท๎องถิ่นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพของ
ผู๎เรียนให๎ทันตํอสภาวการณ์โลกเรามีเจตนารมณ์มุํงมั่นที่จะบรรลุความคาดหวังส าคัญดังนี้ 

1. ผู๎เรียนได๎รับการพัฒนาให๎เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพอันหมายถึงเป็นคนดี เป็นคนเกํงเป็นคน
ที่สามารถด ารงชีวิตได๎อยํางมีคุณคําและมีความสุข บนพื้นฐานของความเป็นไทยภายใต๎บริบทสังคม
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โลกใหมํรวมทั้งเพิ่มศักยภาพและความสามารถในระดับสูงด๎านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการ
สื่อสารเพื่อการพึ่งตนเองและเพื่อสมรรถนะในการแขํงขัน  

2. โรงเรียนยกระดับคุณภาพสูงขึ้นสูํมาตรฐานสากล ผํานการรับรองมาตรฐานคุณภาพ
แหํงชาติ(TQA) เป็นโรงเรียนยุคใหมํที่จัดการศึกษาแบบองค์รวมและบูรณการเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจ 
สังคม วัฒนธรรมศาสนาและการเมืองเพื่อพัฒนาประเทศอยํางยั่งยืน 

3. โรงเรียนพัฒนาหลักสูตร รูปแบบและวิธีการจัดกระบวนการเรียนรู๎ที่มุํงเน๎นความแตกตําง                
ตามศักยภาพของผู๎เรียนโดยค านึงผู๎เรียนเป็นส าคัญ ทั้งนี้จ าเป็นต๎องมีสื่อ อุปกรณ์  เครื่องมือ สื่อ 
นวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่เหมาะสม และปรับประยุกต์ใช๎ได๎สมประโยชน์ ทัน
ตํอการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์โลก  

4. ผู๎บริหาร ครู ศึกษานิเทศก์ และบุคลากรทางการศึกษา ได๎รับการพัฒนาด๎วยวิธีการที่
เหมาะสมหลากหลายอยํางทั่วถึง ตํอเนื่อง เพื่อเสริมสร๎างสมรรถนะการเรียนรู๎และเพิ่มพูน
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสูํความเป็นเลิศในระดับสากล ตลอดจนเพื่อจรรโลงความพึงพอใจและ
ความผูกพันตํอวิชาชีพ  

5. โรงเรียนมีภาคีเครือขํายการจัดการเรียนรู๎และรํวมพัฒนากับสถานศึกษาระดับท๎องถิ่น 
ระดับภูมิภาค ระดับประเทศ และระหวํางประเทศ ตลอดจนเครือขํายสนับสนุนจากสถาบันอุดมศึกษา
และองค์กรอื่นๆที่เกี่ยวข๎อง ตลอดจนเป็นศูนย์และรํวมเป็นเครือขํายพัฒนาความรู๎ให๎กับประชาชนใน
ชุมชนและบุคคลทั่วไป 

 
เกณฑ์ในการคัดเลือกโรงเรียนเข้าร่วมโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล 
1. โรงเรียนผํานเกณฑ์การประเมินของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

(องค์การมหาชน) (สมศ.) รอบที่ 2 หรือ 3 อยูํในระดับ ดี ถึง ดีมาก  
2. โรงเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O-net) ในปีการศึกษา 2553 สูงกวําคําเฉลี่ยกลาง  
3. โรงเรียนผํานการประเมินเป็นต๎นแบบโรงเรียนในฝันและมีการพัฒนาอยํางตํอเนื่องไมํต่ า

กวําวันประเมิน  
4. โรงเรียนได๎รับรางวัลชนะเลิศระดับชาติหรือระดับนานาชาติในรอบ 3 ปีที่ผํานมา (ตั้งแตํปี

การศึกษา 2552) เชํน รางวัลโรงเรียนพระราชทาน รางวัลนักเรียนพระราชทาน รางวัลชนะเลิศการ
แขํงขันนักเรียนงานศิลปหัตถกรรม รางวัลชนะเลิศการแขํงขันทางวิชาการระดับนานาชาติ เป็นต๎น  

5. โรงเรียนมีผลงานโดดเดํนด๎านการศึกษาเพื่อการมีงานท าแบบครบวงจร ตั้งแตํระดับผลผลิต  
การแปรรูป และการตลาด เชํน ด๎านการเกษตรกรรม อุตสาหกรรม หรือนักเรียนมีอัจฉริยภาพ ในด๎าน
ตํางๆ เชํน ดนตรี กีฬา ศิลปะ นาฏศิลป ์หุํนยนต์ เครื่องบิน เป็นต๎น  
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6. โรงเรียนมีการเปิดสอนภาษาตํางประเทศที่ 2 เชํน ภาษาอาเซียน ภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น 
เกาหลี ภาษาฝรั่งเศส ภาษาเยอรมัน เป็นต๎น  

7. โรงเรียนมีสภาพแวดล๎อม บริเวณโรงเรียน และอาคารสถานที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม 
สะอาด รํมรื่น ปลอดภัยเพียงพอตํอการจัดกิจกรรมการเรียนรู๎  

8. โรงเรียนมีสื่อ อุปกรณ์การเรียนรู๎ที่ทันสมัย เพียงพอตํอความต๎องการของครูและนักเรียน 
โดยเฉพาะวัสดุครุภัณฑ์และสื่อด๎าน ICT (Information Communication Technology)  

9. โรงเรียนมีจ านวนครูและบุคลากรตรงตามสาขาวิชาที่เปิดสอนเพียงพอและ 
มีความกระตือรือร๎นพร๎อมรับการพัฒนาและเป็นผู๎นําการเปลี่ยนแปลง  

10. ผู๎บริหารโรงเรียน บริหารงานด๎วยความโปรํงใสและได๎รับการยอมรับและยกยํองให๎เป็น
ผู๎น าการเปลี่ยนแปลง มีผลงานเชิงประจักษ์ ด๎านการพัฒนาโรงเรียนจนได๎รับรางวัลตํางๆ ในรอบ 5 ปี 
ที่ผํานมา หรืออาจเป็นผลงานจากโรงเรียนเดิมในกรณีที่ย๎ายมาใหมํ  

11. ชุมชนมีสํวนรํวมในการพัฒนาโรงเรียนจนประสบผลส าเร็จด๎านใดด๎านหนึ่งอยํางตํอเนื่อง
เชํนผู๎อุปถัมภ์ องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น ผู๎นําศาสนาในชุมชนผู๎ปกครอง เป็นต๎น  

12. โรงเรียนมีระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน ที่ประสบผลส าเร็จจนเป็นแบบอยําง  
และสามารถดูแลนักเรียนเป็นรายบุคคลให๎มีคุณภาพชีวิตที่ดีได๎  

 
การจัดท าหลกัสูตรและจัดการเรียนการสอนสู่สากล 
การที่ผู๎เรียนจะได๎รับการพัฒนาให๎มีคุณภาพดังกลําวข๎างต๎น ยํอมต๎องอาศัยหลักสูตร

สถานศึกษาที่เหมาะสม คือจะต๎องได๎รับการออกแบบอยํางดี มีเป้าหมายและกระบวนการด าเนินงาน
ที่เป็นระบบ ด๎วยความรํวมมือของบุคลากรทุกฝ่ายในโรงเรียนหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียน
มาตรฐานสากล เป็นหลักสูตรที่ใช๎เป็นเป้าหมายและทิศทางในการยกระดับการจัดการศึกษาของทั้ง
โรงเรียน  มิใชํการจัดในลักษณะของแผนการเรียนส าหรับผู๎เรียนเพียงบางสํวน โดยการออกแบบ
หลักสูตรจะต๎องสอดคล๎องกับหลักการและแนวคิดของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 25551 ซึ่งผู๎เรียนจะได๎รับการพัฒนาคุณภาพบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู๎ของกลุํมสาระ
การเรียนรู๎ 8 กลุํมสาระและกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนที่ก าหนดไว๎  มีการพัฒนาตํอยอดคุณลักษณะที่
เทียบเคียงกับสากลทั้งในระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต๎นและมัธยมศึกษาตอนปลาย โดย
โรงเรียนพิจารณาให๎สอดคล๎องเหมาะสมกับสภาพความพร๎อมและจุดเน๎นของโรงเรียนซึ่งมีความ
แตกตํางกันกระบวนการพัฒนาผู๎เรียนสูํคุณภาพที่คาดหวังในการจัดการเรียนการสอนเพื่อให๎ผู๎เรียนมี
คุณลักษณะและศักยภาพความเป็นสากลดังที่ระบุไว๎ข๎างต๎น คือ เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ มีทักษะในการ
ค๎นคว๎าแสวงหาความรู๎และมีความรู๎พื้นฐานที่จ าเป็น สามารถคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สร๎างสรรค์
สามารถสื่อสารอยํางมีประสิทธิผลตลอดจนมีทักษะชีวิต รํวมมือในการท างานกับผู๎อื่นได๎เป็นอยํางดีนัน้  
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จะต๎องมีกระบวนการจัดการเรียนรู๎อยํางตํอเนื่อง มีล าดับขั้นตอนที่เหมาะสมและสอดคล๎องกับ
พัฒนาการของผู๎เรียนในแตํละระดับชั้น โดยมีกระบวนการส าคัญในการจัดการเรียนรู๎ ที่อาจกลําวได๎
วําเป็น “บันได 5 ขั้น ของการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนมาตรฐานสากล” ได๎แกํ 

1. การตั้งประเด็นค าถาม/สมมุติฐาน (Hypothesis  Formulation) เป็นการฝึกให๎ผู๎เรียน
รู๎จักคิด สังเกต ตั้งข๎อสงสัย ตั้งค าถามอยํางมีเหตุผล  

2. การสืบค๎นความรู๎จากแหลํงเรียนรู๎และสารสนเทศ (Searching for  Information) เป็น
การฝึกแสวงหาความรู๎ ข๎อมูล และสารสนเทศ จากแหลํงเรียนรู๎อยํางหลากหลายเชํน ห๎องสมุด 
อินเตอร์เน็ตหรือจากการปฏิบัติทดลอง เป็นต๎น  

3. การสรุปองค์ความรู๎ (Knowledge Formation) เป็นการฝึกให๎น าความรู๎และสารสนเทศ
หรือข๎อมูลที่ได๎จากการอภิปราย การทดลองมาคิดวิเคราะห์สังเคราะห์ และสรุปเป็นองค์ความรู๎ 

4. การสื่อสารและการน าเสนออยํางมีประสิทธิภาพ (Effective Communication) เป็นการ
ฝึกให๎ความรู๎ที่ได๎มาน าเสนอและสื่อสารอยํางมีประสิทธิภาพให๎เกิดความเข๎าใจ  

5. การบริการสังคมและจิตสาธารณะ (Public  Service)เป็นการน าความรู๎สูํการปฏิบัติ  ซึ่ง
ผู๎เรียนจะต๎องมีความรู๎ในบริบทรอบตัวและบริบทโลกตามวุฒิภาวะที่เหมาะสมโดยจะน าองค์ความรู๎ไป
ใช๎ให๎เกิดประโยชน์อยํางสร๎างสรรค์ 

 
คุณลักษณะผู้เรียน 
โรงเรียนมาตรฐานสากลเป็นโรงเรียนในโครงการที่จัดหลักสูตรการเรียนการสอนเทียบเคียง

มาตรฐานสากลโดยมีความมุํงหวังที่จะให๎นักเรียนมีคุณลักษณะดังตํอไปนี้ (กระทรวงศึกษาธิการ , 
2553)  

1. เป็นเลิศวิชาการ คือ มีความรู๎พื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ เทคโนโลยี รอบรู๎ภาษา 
ข๎อมูลและทัศนภาพ (ภาษาภาพ สัญลักษณ์) มีผลการเรียนดีซึ่งเป็นที่ยอมรับระดับนานาชาติ มีความ
ถนัดหรือความสามารถเฉพาะทางเป็นที่ประจักษ์ สามารถศึกษาตํอในระดับอุดมศกึษาหรือระดับสูงทั้ง
ในประเทศหรือตํางประเทศโดยมีตัวชี้วัด ดังนี้  

1.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์การเรียนผํานการประเมินระดับชาติอยูํในระดับดีเป็นที่ยอมรับจาก
สถาบันนานาชาติ  

1.2 นักเรียนมีความสามารถ ความถนัดเฉพาะทางเป็นที่ประจักษ์ สามารถแขํงขันในระดับชาติ
และนานาชาติ  

1.3 นักเรียนสามารถเข๎าศึกษาตํอในระดับที่สูงขึ้นจนกระทั่งถึงระดับอุดมศึกษา ทั้งในประเทศ
และตํางประเทศได๎ในอัตราสูง  

1.4 นักเรียน มีผลการเรียนที่สามารถถํายโอนกับสถานศึกษาระดับตํางๆ ในนานาชาติได๎  
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2. สื่อสารได๎อยํางน๎อย 2 ภาษา คือ มีทักษะการสื่อสารเชิงปฏิสัมพันธ์มีทักษะการเลือกใช๎
วิธีการและเครื่องมือเพื่อการสื่อสารที่มีประสิทธิผล ใช๎ภาษาสื่อสารได๎ดีทั้ งภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
และภาษาตํางประเทศอื่นนอกเหนือจากภาษาอังกฤษ โดยมีตัวชี้วัด ดังนี้  

2.1 นักเรียนใช๎ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาตํางประเทศอื่นนอกจากภาษาอังกฤษ
ในการสื่อสารได๎ดี  

2.2 นักเรียนสามารถสอบผํานการวัดระดับความสามารถทางภาษาจากสถาบันภาษาระดับ
นานาชาติ 

2.3 ล้ าหน๎าทางความคิด คือ มีความใฝ่รู๎ สร๎างสรรค์ กล๎าเผชิญความเสี่ยง คิดได๎ในระดับสูง     
มีเหตุผล รู๎จักคิดวิเคราะห์ ใครํครวญ วิจารณ์ สังเคราะห์และประเมินคํา กล๎าน าเสนอความคิดที่
สร๎างสรรค์และแตกตําง สามารถปรับตัวตนในสถานการณ์ตํางๆ ได๎ดี แก๎ปัญหาจัดการกับความ
ซับซ๎อนได๎ โดยมีตัวชี้วัด ดังนี้  

2.3.1 นักเรียนสร๎างกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู๎และจัดท าโครงงานที่น าเสนอแนวคิด
ของตนเพื่อสาธารณะประโยชน์รํวมกับนักเรียนนานาชาติ  

2.3.2 นักเรียนมีความคิดสร๎างสรรค์ กล๎าเผชิญความเสี่ยง มีเหตุผล และวางแผนจัดการ
สูํเป้าหมายที่ตั้งไว๎ได๎  

2.3.3 นักเรียนสามารถสร๎างสรรค์ความคิดใหมํๆ เพื่อให๎เกิดประโยชน์ตํอตัวเอง สังคมและ
ประเทศชาติ  

3. ผลิตงานอยํางสร๎างสรรค์ คือ สามารถจัดล าดับความส าคัญ วางแผนและบริหารจัดการสูํ
ผลส าเร็จ สามารถใช๎เทคโนโลยีในการเรียนรู๎ ออกแบบสร๎างสรรค์งาน สื่อสาร น าเสนอ เผยแพรํ                
มีผลงานออกแบบสร๎างสรรค์ ประดิษฐ์คิดค๎นที่น าเสนอ เผยแพรํได๎อยํางกว๎างขวาง สามารถผลิตงานที่
เหมาะสม มีคุณภาพสูงโดยมีตัวชี้วัด ดังนี้  

3.1 นักเรียนมีความสามารถในการประเมิน แสวงหา สังเคราะห์ และใช๎ข๎อมูลขําวสารอยํางมี
ประสิทธิผลโดยการน าเทคโนโลยีมาใช๎ในการด าเนินงานให๎ส าเร็จ  

3.2 นักเรียนมีความรู๎ด๎านทัศภาพ (ภาษาภาพ สัญลักษณ์) รู๎จักการตีความสร๎างสื่อในการพัฒนา 
การคิด การตัดสินใจและการเรียนรู๎ให๎ก๎าวหน๎าขึ้น  

3.3 นักเรียนมีผลงานการประดิษฐ์ สร๎างสรรค์ และสามารถออกแบบผลงานเพื่อเข๎าแขํงขัน 
ในเวทีระดับชาติและนานาชาติ  

3.4 นักเรียนสามารถใช๎เทคโนโลยีในการเรียนรู๎ ออกแบบ สร๎างสรรค์งาน สื่อสาร 
น าเสนอ เผยแพรํและแลกเปลี่ยนผลงานได๎ 
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4. รํวมกันรับผิดชอบตํอสังคมโลก คือ มีความตระหนักรู๎ตํอสภาวการณ์โลก สามารถเรียนรู๎
และจัดการกับความซับซ๎อน คลุมเครือ มีความรู๎ เข๎าใจและตระหนักถึงความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณีของไทยและของนานาชาติ โดยนักเรียนมีความตระหนักรู๎
สภาวการณ์โลก สามารถเรียนรู๎และจัดการกับความซับซ๎อน คลุมเครือ มีความรู๎ เข๎าใจ และตระหนัก
ถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณีของไทยและนานาชาติ โดยมีตัวชี้วัด 
ดังนี้  

4.1 นักเรียนมีความตระหนักรู๎ในภาวการณ์โลก สามารถเรียนรู๎และจัดการความซับซ๎อน  
4.2 นักเรียนมีความรู๎  ความเข๎าใจ และตระหนักในความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

ขนบธรรมเนียม ประเพณีของนานาชาติ 
4.3 นักเรียนมีความสามารถ ระบุประเด็นทางเศรษฐศาสตร์ วิเคราะห์ผลกระทบของการ

เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและนโยบายสาธารณะเปรียบเทียบคําใช๎จํายและผลตอบแทนได๎  
4.4 นักเรียนมีความรับผิดชอบตํอสังคมและเป็นพลเมืองดีสามารถจัดการและควบคุมการ

ใช๎เทคโนโลยี เพื่อสํงเสริมให๎เกิดประโยชน์ตํอสาธารณะและปกปูองคุ๎มครองสิ่งแวดล๎อม และ
อุดมการณ์ทางประชาธิปไตยตํอสังคมไทยและสังคมโลก 

 
การจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล (World – Class Standard)  
การจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล เป็นกระบวนการเพื่อพัฒนาและยกระดับ

คุณภาพทางการศึกษาให๎เทียบเทํากับสากล ซึ่งประกอบด๎วย  
1. ด๎านคุณภาพวิชาการ  

1.1 โรงเรียนจัดหลักสูตรทางเลือกที่เทียบเคียงกับหลักสูตรมาตรฐานสากล ได๎แกํหลักสูตร 
English Program (EP) Mini English Program (MEP) International English Program (IEP) 
International Baccalaureate (IB) หรือหลักสูตรความเป็นเลิศเฉพาะทาง  

1.2 โรงเรียนจัดหลักสูตรที่สํงเสริมความเป็นเลิศตอบสนองตํอความถนัดและศักยภาพตาม
ความต๎องการของผู๎เรียน  

1.3 โรงเรียนจัดหลักสูตรด๎านอาชีพ (ปวช.ในโรงเรียนมัธยมศึกษา)  
1.4 โรงเรียนมีการจัดการเรียนการสอนในสาระการเรียนรู๎คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์

ด๎วยภาษาอังกฤษ  
1.5 ปรับลดเนื้อหาเพิ่มความเข๎มข๎นของ  

1.5.1 เนื้อหาหรือกิจกรรมสูํมาตรฐานสากล (ทฤษฎีองค์ความรู๎ (Theory of 
Knowledge) การเขียนความเรียงขั้นสูง (Extended Essay) การสร๎างโครงงาน (Create Project 
Work)  
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1.5.2 เน้ือหากิจกรรมสูํสาระการเรียนรู๎ที่จะสํงเสริมสูํความเป็นเลิศ  
1.6 ลดเวลาสอน เพิ่มเวลาเรียนรู๎ด๎วยตนเองให๎แกํนักเรียน  
1.7 โรงเรียนใช๎หนังสือ ตาราเรียน สื่อที่มีคุณภาพสูํมาตรฐานสากล  
1.8 โรงเรียนจัดการเรียนการสอน โดยพัฒนาใช๎ระบบห๎องเรียนคุณภาพ  
1.9 โรงเรียนใช๎ระบบการวัดและประเมินผลแบบมาตรฐานสากล โดยประเมิน จากการ

สอบข๎อเขียนสอบปากเปลํา สอบสัมภาษณ์ และสามารถเทียบโอนผลการเรียนกับสถานศึกษาระดับ
ตํางๆ ทั้งในและตํางประเทศ 

2. ด๎านคุณภาพครู  
2.1 ครูผู๎สอนมีความรู๎ ความสามารถและความเชี่ยวชาญเฉพาะทางด๎านวิชาการผํานการ

ประเมินในระดับชาติ  
2.2 ครูผู๎สอนมีความรู๎ ความสามารถและความเชี่ยวชาญด๎านอาชีพผํานการประเมินใน

ระดับชาติ  
2.3 ครูสามารถใช๎ภาษาตํางประเทศในการสื่อสาร  
2.4 ครูใช๎หนังสือ ตาราเรียนและสื่อที่เป็นภาษาตํางประเทศในการจัดการเรียน การสอน 
2.5 ครูใช๎สื่ออิเล็กทรอนิกส์ (ICT) ในการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลและ

การเผยแพรํผลงาน ทั้งระบบออนไลน์ (Online) และออฟไลน์ (Offline)  
2.6 ครูสามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู๎ประสบการณ์ ในการจัดการเรียนการสอนกับนานาชาติ  
2.7 ครูใช๎การวิจัย สื่อ นวัตกรรมเพื่อพัฒนาผู๎เรียนอยํางตํอเน่ือง  

3. ด๎านการวิจัยและพัฒนา  
โรงเรียนด าเนินการจัดท าวิจัยและพัฒนาการจัดการศึกษาด๎านตํางๆ อยํางตํอเนื่องและใช๎

ผลการวิจัย เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล โดยมีตัวชี้วัด คือโรงเรียนมีผล
วิจัยเพื่อพัฒนาการศึกษาอยํางน๎อยปีการศึกษาละ 1 เรื่อง 

 
ลักษณะของหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 
โรงเรียนมาตรฐานสากลได๎มีการพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนอยํางมีคุณภาพ

เทียบเคียงมาตรฐานสากล การจัดการเรียนรู๎เพื่อมุํงเน๎นการเสริมสร๎างความรู๎ ความสามารถและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู๎เรียนในศตวรรษที่ 21 และให๎สอดคล๎องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และเป็นไปตามปฏิญญาวําด๎วยการจัดการศึกษาของ 
UNESCO ได๎แกํ  
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Learning to know: หมายถึง การเรียนเพื่อให๎มีความรู๎ในสิ่งตํางๆ อันจะเป็นประโยชน์ตํอไป 
ได๎แกํ การรู๎จักการแสวงหาความรู๎ การตํอยอดความรู๎ที่มีอยูํ และรวมทั้งการสร๎างความรู๎ขึ้นใหมํ  

Learning to do: หมายถึง การเรียนเพื่อการปฏิบัติหรือลงมือท า ซึ่งอาจน าไปสูํการประกอบ
อาชีพจากความรู๎ที่ได๎ศึกษา มารวมทั้งการปฏิบัติเพื่อสร๎างประโยชน์ให๎สังคม  

Learning to with the others: หมายถึง การเรียนรู๎เพื่อการด าเนินชีวิตอยูํรํวมกับคนอื่นได๎
อยํางมีความสุขทั้งการด าเนินชีวิตในการเรียน ครอบครัว สังคม และการท างาน  

Learning to be: หมายถึงการเรียนรู๎เพื่อให๎รู๎จักตัวเองอยํางถํองแท๎ รู๎ถึงศักยภาพ ความถนัด 
ความสนใจ ของตนเอง สมารถใช๎ความรู๎ความสามารถของตนเองให๎เกิดประโยชน์ตํอสังคม เลือก
แนวทางการพัฒนาตนเองตามศักยภาพ วางแผนการเรียนตํอการประกอบอาชีพที่สอดคล๎องกับ
ศักยภาพตนเองได๎  

หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลที่เกิดขึ้นนั้นมีเป้าหมายเพื่อให๎โรงเรียนมาตรฐานกลมี
ลักษณะตํางๆดังนี้ คือ 1) จัดหลักสูตรสถานศึกษาที่เทียบเคียงกับหลักสูตรมาตรฐานสากล 2) จัด
หลักสูตรที่สํงเสริมความเป็นเลิศตอบสนองตํอความถนัดและศักยภาพตามความต๎องการของผู๎เรียน 3) 
จัดการเรียนการสอนสาระการเรียนรู๎คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ด๎วยภาษาอังกฤษ 4) โรงเรียน
จัดการเรียนรู๎สาระการเรียนรู๎ การศึกษาค๎นคว๎าและสร๎างองค์ความรู๎(Research and Knowledge 
Formation) การสื่อสารและการน าเสนอ(Communication and Presentation) และกิจกรรม
สร๎างสรรค์และบริการสังคม (Global Education and Social Service Activity) 5) โรงเรียนใช๎
หนังสือ ต าราเรียน และสื่อที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 6) โรงเรียนใช๎ระบบการวัดและ
ประเมินผลแบบมาตรฐานสากล โดยประเมินจากการสอบข๎อเขียน สอบปากเปลํา สอบสัมภาษณ์ การ
ลงมือปฏิบัติ และสามารถเทียบโอนผลการเรียนกับสถานศึกษาระดับตําง ๆ ทั้งในและตํางประเทศ 

 
การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง “Independent Study : IS”  
การศึกษาค๎นคว๎าด๎วยตนเอง “Independent Study : IS” เป็นจุดเน๎นของหลักสูตรนี้ เป็น

วิธีการที่มีประสิทธิภาพวิธีหนึ่งที่ใช๎กันอยํางกว๎างขวางในการพัฒนาผู๎เรียน เพราะเป็นการเปิดโลก
กว๎างให๎ผู๎เรียนได๎ศึกษาค๎นคว๎าอยํางอิสระในเรื่องหรือประเด็นที่ตนสนใจ เริ่มตั้งแตํการก าหนด
ประเด็นปัญหา ซึ่งอาจเป็น Public Issue และ Global Issue และด าเนินการค๎นคว๎าแสวงหาความรู๎
จากแหลํงข๎อมูลที่หลากหลาย มีการวิเคราะห์ สังเคราะห์ การอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพื่อ
น าไปสูํการสรุปองค์ความรู๎ จากนั้นก็หาวิธีการที่เหมาะสมในการสื่อสารน าเสนอให๎ผู๎อื่นได๎รับทราบ 
และสามารถนาความรู๎ที่ได๎จากการศึกษาค๎นคว๎าไปทาประโยชน์แกํสาธารณะ ซึ่งสิ่งเหลํานี้เป็น
กระบวนการที่เชื่อมโยงตํอเนื่องกันตลอดแนว โดยการศึกษาค๎นคว๎าด๎วยตนเอง “Independent 
Study : IS” ในโรงเรียนมาตรฐานสากลระดับมัธยมศึกษา สามารถจัดได๎ 2 ลักษณะ คือ จัดเป็น
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รายวิชาเพิ่มเติม 2 รายวิชา ได๎แกํ 1) รายวิชาการศึกษาค๎นคว๎าและสร๎างองค์ความรู๎ (Research and 
Knowledge Formation: IS1) เป็นการพัฒนาให๎ผู๎เรียนเกิดความรู๎และทักษะตาม IS1 ผู๎เรียนเลือก
ประเด็นที่สนใจในการเรียนรู๎ เพื่อก าหนดประเด็นปัญหา ตั้งสมมุติฐาน ค๎นคว๎า แสวงหาความรู๎จาก
แหลํงข๎อมูลตําง ๆ และฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และสร๎างองค์ความรู๎  และ 2) รายวิชา
การสื่อสารและการน าเสนอ (Communication and Presentation: IS2) เป็นการเรียนรู๎ตํอเนื่อง
จากรายวิชา IS1 ผู๎เรียนน าสิ่งที่ได๎ศึกษาค๎นคว๎าจากรายวิชาการศึกษาค๎นคว๎าและสร๎างองค์ความรู๎มา
เขียนรายงาน หรือเอกสารทางวิชาการ และน าเสนอเพื่อสื่อสารถํายทอดข๎อมูลความรู๎นั้นให๎ผู๎อื่นเข๎าใจ 
โดยจัดท าเป็นผลงานการเขียนทางวิชาการ 1 ชิ้น และการสื่อสารน าเสนอสิ่งที่ได๎จากการศึกษาค๎นคว๎า 
ในระดับมัธยมศึกษาตอนต๎น เป็นภาษาไทย 2,500 ค า มัธยมศึกษาตอนปลายเป็นภาษาไทย 4,000 
ค า หรือภาษาอังกฤษ 2 ,000 ค า และจัดเป็นกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนในกิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ โดยจัดกิจกรรมการน าองค์ความรู๎ไปใช๎บริการสังคม (Social Service Activity: 
IS3) ซึ่งเป็นการน าสิ่งที่เรียนรู๎จากรายวิชาเพิ่มเติมทั้ง 2 รายวิชาข๎างต๎น ไปประยุกต์ใช๎ในการท า
ประโยชน์ตํอสังคม  

การวัดและประเมินผลการเรียนรู๎สาระการศึกษาค๎นคว๎าด๎วยตนเอง  (Independent  Study 
: IS) ตามหลักสูตรสถานศึกษา อาศัยหลักการด าเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรู๎ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยพิจารณาจากคุณภาพของชิ้นงานหรือการ
ปฏิบัติที่เป็นผลผลิตรํองรอยหลักฐานการเรียนรู๎ของการศึกษาค๎นคว๎าด๎วยตนเองของผู๎เรียนวําเป็นไป
ตามเป้าหมายคุณภาพผู๎เรียนโรงเรียนมาตรฐานสากลหรือไมํ โดยใช๎วิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย
และเกณฑ์การประเมิน (Rubrics) แนวทางการวัดและประเมินสามารถแบํงออกเป็น 3 กรณีดังนี้ 

1. กรณีที่จัดบูรณาการสาระการเรียนรู๎การศึกษาค๎นคว๎าด๎วยตนเอง (Independent Study : 
IS) ในรายวิชาพื้นฐาน ที่โรงเรียนพิจารณาเห็นวําเหมาะสมให๎แยกจัดเป็นหนํวยการเรียนรู๎เฉพาะและ
ประเมินผลการเรียนรู๎ของหนํวยการเรียนรู๎นี้ให๎ชัดเจน  

2. กรณีที่จัดเป็นรายวิชาเพิ่มเติม ต๎องประเมินและตัดสินผลการเรียนโดยให๎ระดับผลการ
เรียนรายวิชาของสาระการศึกษาค๎นคว๎าด๎วยตนเอง (Independent Study: IS) ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
ก าหนด 

3. กรณีที่จัดบูรณาการสาระการศึกษาค๎นคว๎าด๎วยตนเอง (Independent Study: IS) เฉพาะ
เป้าหมายคุณภาพผู๎เรียน การน าองค์ความรู๎ไปใช๎บริการสังคม ( IS3 : Social  Service Activity) ใน
กิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน (กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์)  ซึ่งเป็นการน าความรู๎ที่ได๎จาก IS1 
และ IS2 มาใช๎ ให๎วัดและประเมินผลการวางแผนการปฏิบัติกิจกรรม การปฏิบัติกิจกรรมตามแผนที่
ก าหนด และการสรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรม โดยให๎ผลการประเมินเป็นผํานและไมํผําน ตาม
เกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
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อีกประการหนึ่ งคือการจัดการเรียนการสอนเพิ่ ม เติม เพื่ อ เน๎น ภาษาอั งกฤษและ
ภาษาตํางประเทศที่ 2 ในกรณีนี้ทางโรงเรียนมาตรฐานสากลได๎มีการจัดการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์
และวิทยาศาสตร์เป็นภาษาอังกฤษ ตั้งแตํชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 และในระดับมัธยมศึกษา และมีการ
จัดให๎เรียนในภาษาตํางประเทศที่ 2 เชํน ภาษาจีนในทุกห๎องเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
เพื่อสงเสริมให๎ผู๎เรียนมีทักษะในการใช๎ภาษาที่ดี ทั้งภาษาไทย ภาษาอังกฤษและภาษาตํางประเทศ
ภาษาที่ 2  

จะเห็นได๎วําจากที่กลําวมาในข๎างต๎นหลักสูตร Independent Study: IS ที่จัดขึ้นเป็นรายวิชา
เพิ่มเติมและกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนนั้นมีความแตกตํางกับหลักสูตรอื่นๆ คือเป็นหลักสูตรที่เน๎นเพื่อ
ต๎องการให๎ผู๎เรียนสามารถเรียนรู๎ และค๎นคว๎าสิ่งที่ต๎นเองต๎องการศึกษาได๎ด๎วยตนเอง สามารถน าข๎อมูล
ที่ได๎จากการศึกษาค๎นคว๎ามาคิด วิเคราะห์ และน าไปใช๎เพื่อให๎เกิดประโยชน์ตํอตนเอง อีกทั้งยัง
สามารถเผยแพรํให๎กับผู๎อื่นที่สนใจได๎รับทราบอีกด๎วย และมีการสํงเสริมในด๎านของภาษาตํางประเทศ
เข๎ามาซึ่งท าให๎ผู๎เรียนมีทักษะภาษาที่หลากหลายทั้งภาษาอังกฤษ และภาษาตํางประเทศภาษาที่สอง
อีกด๎วย 

 
6. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

พิไลลักษณ์ หมั่นวงศ์ (2549) ได๎ท าการวิจัยเรื่องการศึกษาการใช๎หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พ.ศ. 2544 กลุํมสาระการเรียนรู๎ภาษาตํางประเทศในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของรัฐ สังกัดส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร์ เขต 3 ผลการวิจัยพบวํา ปัญหาในด๎านงานบริหารหลักสูตร ที่พบได๎แกํ 
ผู๎บริหารสถานศึกษาและหัวหน๎ากลุํมสาระการเรียนรู๎ภาษาตํางประเทศมีภาระงานมาก ไมํมีเวลาใน
การศึกษาและท าความเข๎าใจหลักสูตร ขาดครูผู๎สอนและขาดงบประมาณในการบริหารหลักสูตร 
ส าหรับด๎านงานสอน ปัญหาที่พบได๎แกํ การขาดงบประมาณในการพัฒนาสื่อการเรียนรู๎ การมีกิจกรรม
อืน่เข๎ามาแทรกระหวํางปีการศึกษา ท าให๎แผนจัดกิจกรรมการเรียนรู๎ไมํเป็นไปตามที่ก าหนด ผู๎เรียนมี
พื้นฐานความรู๎ที่แตกตํางกัน ท าให๎การจัดกิจกรรมการเรียนรู ๎การวัดและประเมินผลการเรียนรู๎ เป็นไป
ด๎วยความล าบาก 
  บุญเสริม สัมนาวงศ์ (2553) ได๎ท าการวิจัยเรื่อง การศึกษาการใช๎หลักสูตรภาษาตํางประเทศ
ที่ 2 (ภาษาจีน) ของโรงเรียนที่มีผลการสอบวิชาความถนัดทางภาษาจีนสูง ผลการวิจัยพบวํา โรงเรียน
สํวนใหญํมีการศึกษาวิเคราะห์หลักสูตร จัดเตรียมบุคลากรโดยให๎ครูเข๎ารับการประชุม อบรม สัมมนา 
จัดครูเข๎าสอนโดยพิจารณาตามความสามารถทางด๎านภาษาและความถนัด ครูมีคาบสอนเฉลี่ยสัปดาห์
ละ 10-15 คาบ มีการจัดแผนการเรียนวิชาภาษาจีน โรงเรียนให๎การสนับสนุนวัสดุหลักสูตร สื่อการ
เรียนการสอน และสิ่งอ านวยความสะดวก มีการจัดการนิเทศติดตามและประเมินผลการใช๎หลักสูตร 
และประชาสัมพันธ์หลักสูตรผํานเว็บไซต์และกิจกรรมตํางๆ ของโรงเรียน ปัญหาที่พบคือ ครูผู๎สอนชาว
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จีนไมํสนใจวิชาชีพครูอยํางแท๎จริง ครูผู๎สอนชาวไทยขาดความรู๎และประสบการณ์ในการสอนวิชา
ภาษาจีน และโรงเรียนไมํจัดห๎องเฉพาะส าหรับวิชาภาษาจีน 2. งานสอน พบวํา ครูที่มีสํวนรํวมในการ
สร๎างหลักสูตรท าความเข๎าใจหลักสูตรแมํบท ครูวางแผนการสอน และจัดท าแผนการสอนตามหนํวย
การเรียนรู๎ โดยอ๎างอิงจากหลักสูตรภาษาจีนและแบบเรียนที่ใช๎สอน โดยจัดการเรียนการสอนที่มุํง
พัฒนาทักษะทางภาษาทั้ง 4 ด๎าน เลือกใช๎กิจกรรมที่เหมาะสมกับเนื้อหาและวัยของผู๎เรียน และให๎
ความรู๎เพิ่มเติมด๎านวัฒนธรรมและประเพณีจีน มีการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรทั้งจากโรงเรียนและ
หนํวยงานภายนอก ครูพัฒนาสื่อการสอนเพิ่มเติมจากเนื้อหาในบทเรียน และใช๎สื่อการสอนที่
หลากหลาย มีการจัดสอนซํอมเสริมทั้งในและนอกเวลาเรียน และมีวิธีการวัดและประเมินผลที่
หลากหลาย ปัญหาที่พบคือ เวลาที่ใช๎ในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรมีน๎อย และมีความลําช๎าในการ
เบิกจํายงบประมาณ 

กษมาพร ทองเอื้อ (2555) ได๎ท าการวิจัยเรื่อง ปัจจัยที่มีอิทธิพลตํอประสิทธิผลของโรงเรียน
มาตรฐานสากล ผลการวิจัยพบวํา ผลการวิจัยพบวํา 1. ปัจจัยของโรงเรียนมาตรฐานสากลมีคําเฉลี่ย
อยูํในระดับมาก ทุกปัจจัย โดยปัจจัยที่มีคําเฉลี่ยเรียงจากมากไปหาน๎อยคือ ปัจจัยลักษณะบุคคล 
ปัจจัยลักษณะสภาพแวดล๎อม ปัจจัยลักษณะองค์การ และปัจจัยลักษณะนโยบายการบริหารและการ
ปฏิบัติ ตามล าดับ 2. ปัจจัยที่มีอิทธิพลทางตรงตํอประสิทธิผลของโรงเรียนมาตรฐานสากล มี 3 ปัจจัย 
โดยเรียงจากคําระดับอิทธิพลจากมากไปน๎อย  ได๎แกํ ปัจจัยลักษณะสภาพแวดล๎อม มีคําระดับอิทธิพล 
.73 ปัจจัยลักษณะองค์การมีคําระดับอิทธิพล .18 โดยมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และปัจจัย
ลักษณะนโยบายการบริหารและการปฏิบัติ มีคําระดับอิทธิพล .10 โดยมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 ตามล าดับ 

ราตรี ศรีไพรวรรณ (2555) ได๎ท าการวิจัยเรื่อง การพัฒนากลยุทธ์การบริหารสูํความเป็นเลิศ
ของโรงเรียนมาตรฐานสากลระดับประถมศึกษา ผลการวิจัย พบวํา 1) สภาพปัจจุบันของการบริหาร 
สูํความเป็นเลิศของโรงเรียนมาตรฐานสากลระดับประถมศึกษามีคําเฉลี่ยอยูํในระดับมากทุกด๎าน             
โดยเรียงตามล าดับดังนี้ ด๎านการน าองค์การ (คําเฉลี่ย = 4.17) 2)ด๎านผลลัพธ์ (คําเฉลี่ย = 4.16)     
ด๎านการวางแผนเชิงกลยุทธ์(คําเฉลี่ย = 4.12) ด๎านการมุํงเน๎นผู๎ เรียน/ผู๎มีสํวนได๎สํวนเสียและด๎าน            
การจัดการกระบวนการ (คําเฉลี่ย = 4.08) 5) การวัด การวิเคราะห์ และการจัดการความรู๎และด๎าน
การมุํงเน๎นผู๎ปฏิบัติงาน (คําเฉลี่ย = 4.02) สํวนสภาพที่พึงประสงค์พบวํามีคําเฉลี่ยอยูํในล าดับมาก
ที่สุดทุกด๎านเรียงตามล าดับดังนี้ด๎านการน าองค์การเทํากับด๎านผลลัพธ์(คําเฉลี่ย = 4.65) รองลงมา
เป็นด๎านการจัดการกระบวนการ (คําเฉลี่ย = 4.62) ด๎านการมุํงเน๎นผู๎ปฏิบัติงาน (คําเฉลี่ย = 4.61) 
ด๎านการวางแผนเชิง กลยุทธ์ (คําเฉลี่ย = 4.60) ด๎านการมุํงเน๎นผู๎เรียน/ผู๎มีสํวนได๎สํวนเสีย (คําเฉลี่ย   
= 4.58) ด๎านการวัด การวิเคราะห์ และการจัดการความรู๎(คําเฉลี่ย = 4.57)ตามล าดับ ความต๎องการ
ในการพัฒนาการบริหารสูํความเป็นเลิศฯในภาพรวมมีคําเฉลี่ย เทํากับ 0.12 (PNI [subscript 
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modified] = 0.12) เมื่อพิจารณาเป็นรายด๎าน พบวํา ด๎านที่มีคําดัชนีความต๎องการจ าเป็นในการ
พัฒนามากที่สุด คือ ด๎านการมุํงเน๎นผู๎ปฏิบัติงาน (PNI [subscript modified] = 0.15) รองลงมา             
คือ ด๎านการวัดการวิเคราะห์ และการจัดการความรู๎ (PNI [subscript modified] = 0.14) และ            
ด๎านการจัดการกระบวนการ (PNI [subscript modified] = 0.13) กลยุทธ์การพัฒนาการบริหารสูํ
ความเป็นเลิศฯมี 3 กลยุทธ์หลักคือ 1. กลยุทธ์ ผูกใจผู๎ปฏิบัติ งาน (Workforce Engagement)               
2. กลยุทธ์ปรับปรุงการบริหารผลการด าเนินงาน (Performance Management Improvement)    
3. กลยุทธ์ปรับปรุงระบบและกระบวนการ(Work System and Process Improvement) และ               
12 กลยุทธ์รองคือ 1) การจัดท าแผนพัฒนาเส๎นทางความก๎าวหน๎าในวิชาชีพ (Career Planning)            
2. พัฒนาระบบพี่เลี้ยง (Mentoring System) 3 )สํงเสริมการมีสํวนรํวมของชุมชนในการเสริมสร๎าง
วัฒนธรรมขององค์การ(Community Participation in School Culture) 4) พัฒนาสถานศึกษานํา
อยูํและปลอดภัย (Safety School) 5) สร๎างเสริมขีดความสามารถของบุคลากร(Empowerment)  
6) พัฒนาระบบสารเทศผลการด าเนินงาน (Information System Development) 7) พัฒนาระบบ
การวัดผลการด าเนินงาน (Performance Management Improvement) 8) พัฒนาเครือขํายการ
เรียนรู๎(Learning Network)ทั้งภายในและภายนอกองค์การ 9) ออกแบบระบบงาน และกระบวนการ
ท างานให๎พร๎อมตํอภาวะฉุกเฉิน(Emergency Management) 10) สํงเสริมการมีสํวนรํวมของผู๎มีสํวน
ได๎สํวนเสียมีสํวนในการออกแบบงานและกระบวนการท างาน (Stakeholder Participation) 11) 
พัฒนากระบวนการท างานโดยใช๎เทคโนโลยีและนวัตกรรม (Technology and Innovation) 12) 
พัฒนาระบบควบคุมภายใน (Internal control System Improvement) 

สราวุฒิ พัฒรากุล (2555) ได๎ท าการวิจัยเรื่อง การศึกษาความคิดเห็นของคณะกรรมการด าเนินงาน
โรงเรียนมาตรฐานสากลที่มีตํอการด าเนินงานโรงเรียนมาตรฐานสากลระดับมัธยมศึกษา สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 พบวํา การด าเนินงานด๎านการขับเคลื่อนกลยุทธ์ ด๎าน
การพัฒนาหลักสูตรและการสอน การบริหารจัดการระบบคุณภาพ การสร๎างเครือขํายรํวมพัฒนาและ
การสํงเสริมคุณภาพผู๎เรียน และการนิเทศเพื่อการพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา อยูํในระดับมากทุก
ด๎าน และเมื่อพิจารณาเป็นรายด๎าน พบวํา ด๎านการขับเคลื่อนกลยุทธ์ โรงเรียนได๎ก าหนดวิสัยทัศน์ของ
โรงเรียน โดยอาศัยการมีสํวนรํวมของคณะกรรมการสถานศึกษา คณะผู๎บริหารโรงเรียน คณะครู 
สมาคมผู๎ปกครอง และผู๎แทนชุมชนสูงที่สุดด๎านการพัฒนาหลักสูตรและการสอน พบวํา โรงเรียนมีการ
น าหลักสูตรไปใช๎ในการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับผู๎เรียนสูงที่สุด ด๎านการบริหารจัดการ
ระบบคุณภาพ พบวํา ผู๎บริหารก าหนดวิสัยทัศน์โรงเรียนโดยอาศัยความรํวมมือจากผู๎เกี่ยวข๎อง และมี
การสื่อสารวิสัยทัศน์ให๎เห็นทิศทางการท างานที่ชัดเจนสูงที่สุด ด๎านการสร๎างเครือขํายรํวมพัฒนาและ
การสํงเสริมคุณภาพผู๎เรียน พบวํา โรงเรียนมีการประชุมชี้แจงเกี่ยวกับนโยบายและแนวทางการสร๎าง
เครือขํายและโรงเรียนรํวมพัฒนาสูํมาตรฐานสากลสูงที่สุด และด๎านการนิเทศเพื่อการพัฒนาคุณภาพ
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การจัดการศึกษาพบวํา โรงเรียนมีการศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต๎องการด๎านตํางๆ อยําง
เป็นระบบสูงที่สุด 

วิลัยพรณ์ เสรีวัฒน์ (2555) ได๎ท าการวิจัยเรื่อง การประเมินเชิงระบบโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล (World-Class Standard School) ผลการวิจัยพบวํา 1. ด๎านบริบท พบวํา วัตถุประสงค์
ของโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลที่มีความคาดหวังให๎นักเรียนมีความเป็นเลิศวิชาการ สื่อสารได๎
อยํางน๎อย 2 ภาษา ล๎าหน๎าทางความคิด ผลิตงานอยํางสร๎างสรรค์ และรํวมกันรับผิดชอบตํอสังคมโลก 
มีความเหมาะสม สอดคล๎องกับแนวนโยบายการจัดการศึกษาเพื่อมุํงสูํคุณภาพในระดับมาก แตํควรจะ
ปรับเป็นมาตรฐานสากลทั้งระบบ และท าทุกระดับชั้น ทั่วประเทศ 2. ด๎านปัจจัยนาเข๎า พบวํา ครูผู๎สอน 
ผู๎บริหาร และปัจจัยพื้นฐานในโรงเรียนมาตรฐานสากล มีคุณภาพ อยูํในระดับมาก แตํครูผู๎สอน และ 
ผู๎บริหารขาดความมั่นใจในการใช๎ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร ควรปรับปรุงให๎มี  ห๎องเรียน
อิเล็กทรอนิกส์ มัลติมิเดีย ทุกกลุํมสาระ และอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง ทั่วประเทศ 3. ด๎านกระบวนการ 
พบวํา การปฏิบัติตามแนวนโยบายการพัฒนาโรงเรียนสูํมาตรฐานสากลมีการปฏิบัติ อยูํในระดับมาก 
ด๎านการปฏิบัติตามองค์ประกอบการบริหารคุณภาพ 7 หมวด มีการปฏิบัติอยูํในระดับมาก และการจัด  
การเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล มีการปฏิบัติอยูํในระดับ มากที่สุด และควรมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู๎ด๎านการบริหารจัดการทั้งในประเทศและตํางประเทศ 4. ด๎านผลผลิต พบวํา นักเรียน
โรงเรียนมาตรฐานสากล มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด๎านความเป็นเลิศวิชา การสื่อสารได๎อยํางน๎อย 2 
ภาษา ล้ าหน๎าทางความคิด ผลิตงานอยํางสร๎างสรรค์ และรํวมกันรับผิดชอบตํอสังคมโลก อยูํในระดับ
มาก และ มีกิจกรรมที่นักเรียนและครูจัดขึ้นเพื่อบริการสังคมด๎วยจิตสาธารณะ อยํางหลากหลาย 
รวมถึงได๎รับรางวัลจากการแขํงขันในเวทีระดับชาติและนานาชาติมากขึ้น 5. ด๎านผลกระทบ พบวํา ครู
มีการวิจัยและพัฒนาอยูํในระดับปานกลาง ครูและนักเรียนมีเครือขํายรํวมพัฒนาอยูํในระดับปานกลาง  
ผลสืบเนื่องที่เกิดขึ้น โดยภาพรวม พบวํา ผู๎บริหาร ครู นักเรียนได๎รับเกียรติบัตรรางวัล และได๎รํวม
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู๎ ส าคัญตํางๆ ในทุกระดับเพิ่มขึ้น ได๎รับค ายกยํองจากสื่อตํางๆ และจาก
ชุมชน ผู๎ปกครองพึงพอใจตํอการจัดการศึกษาของโรงเรียนมาตรฐานสากล ให๎ความไว๎วางใจและเห็น
ความส าคัญในการเตรียมบุตรหลานเพื่อเข๎าสูํประชาคมอาเซียน ในปี 2558 
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บทที่ 3 

 
วิธีด าเนินการวิจัย 

 
การวิจัยเรื่อง การน าเสนอแนวทางในการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีวัตถุประสงค์เพื่อ 

1. ศึกษาสภาพและปัญหาในการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลในระดับมัธยมศึกษา 2. เสนอแนวทาง
ในการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลในระดับมัธยมศึกษา การวิจัยเรื่องนี้เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ 
แสดงรายละเอียด ดังตํอไปนี้ 
 

3.1 ระเบียบวิธีวิจัย 
3.1.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรในการวิจัยครั้งนี้ คือ  
1. คณะผู๎ บริหาร ในโรง เรี ยนมาตรฐานสากลในระดับมั ธยมศึกษาใน

กรุงเทพมหานคร ทั้งหมด 57 โรงเรียน (จ านวน 285 คน) 
2. ครูผู๎สอนในโรงเรียนมาตรฐานสากลในระดับมัธยมศึกษาในกรุงเทพมหานคร 

ทั้งหมด 57 โรงเรียน (จ านวน 6,190 คน) 
กลุํมตัวอยํางที่ใช๎ในการวิจัยครั้งนี้ คือ 
ผู๎ตอบแบบสอบถามในโรงเรียนมาตรฐานสากลในระดับมัธยมศึกษาใน

กรุงเทพมหานครทั้ง 57 โรงเรียน โดยแตํละโรงเรียนประกอบไปด๎วย 
1. คณะผู๎บริหารสถานศึกษา  

1.1 ผู๎อ านวยการ โรงเรียนละ 1 คน 
1.2 รองผู๎อ านวยการฝ่ายวิชาการ โรงเรียนละ 1 คน  
จะได๎กลุํมตัวอยํางของคณะผู๎บริหารสถานศึกษา โรงเรียนละ 2 คน รวมทั้งสิ้น 

114 คน 
2. ครูผู๎สอนในรายวิชาเพิ่มเติม (มาตรฐานสากล) ทั้ง 5 รายวิชา วิชาละ 1 คน  

         จะได๎กลุํมตัวอยํางของครูผู๎สอน โรงเรียนละ 5 คน รวมทั้งสิ้น 285 คน 
เป็นการเลือกกลุํมตัวอยํางแบบเจาะจง 
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3.1.2 เครื่องมือในการวิจัย 
เครื่องมือในการวิจัยในครั้งนี้เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพและปัญหาการใช๎

หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล แบํงออกเป็น 2 ฉบับ คือ ฉบับส าหรับคณะผู๎บริหารและส าหรับครู     
โดยแบบสอบถามทั้ง 2 ฉบับ  แบงํออกเป็น 2 ตอน ดังนี ้

ตอนที่ 1 สอบถามข๎อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผู๎ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเป็น
แบบตรวจสอบรายการ (Check List) 

ตอนที่ 2 สอบถามเกี่ยวกับสภาพและปัญหาการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล
ด๎านงานบริหารหลักสูตรและด๎านงานสอน มีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check List) และแบบ
มาตราสํวนประมาณคํา (Rating Scale) 5 ระดับ 

 
3.1.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

การเก็บรวบรวมข๎อมูลโดยใช๎แบบสอบถาม ดังนี้ 
1. ผู๎วิจัยสํงหนังสือของบัณฑิตศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยเพื่อขอ

ความรํวมมือจากผู๎บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนมาตรฐานสากล ในเขตกรุงเทพมหานคร ที่ผู๎วิจัยใช๎
คณะผู๎บริหารและครูผู๎สอนในโรงเรียนดังกลําวเป็นกลุํมตัวอยําง จ านวน 57 โรง เพื่อขอความรํวมมือ
ในการตอบแบบสอบถามของผู๎บริหารสถานศึกษา รองผู๎อ านวยการฝ่ายวิชาการและครูผู๎สอนรายวิชา
เพิ่มเติม (มาตรฐานสากล)  

2. ผู๎วิจัยสํงแบบสอบถามบางสํวนทางไปรษณีย์พร๎อมแนบซองเปลําติดแสตมป์และ
บางสํวนน าสํงด๎วยตนเอง พร๎อมกับส าเนาหนังสือของบัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เพื่อ
ขอความรํวมมือในการตอบแบบสอบถามของผู๎บริหารสถานศึกษา รองผู๎อ านวยการฝ่ายวิชาการและ
ครูผู๎สอนรายวิชาเพิ่มเติม (มาตรฐานสากล) 

3. ผู๎วิจัยน าแบบสอบถามที่ตอบกลับทางไปรษณีย์และรับคืนด๎วยตนเอง จ านวน
357 คน (51โรงเรียน) คิดเป็นร๎อยละ 89.47 ของกลุํมตัวอยํางทั้งหมด มาเตรียมการวิเคราะห์ข๎อมูล 

4. ขอหนังสือจากทางบัณฑิตศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยเพื่อ
เชิญผู๎เชี่ยวชาญในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล จ านวน 7 คน เข๎ารํวมประชุมกระบวนการ
สนทนากลุํมในวันอาทิตย์ที่ 10 กรกฎาคม พ.ศ. 2559 ซึ่งมีเกณฑ์ในการเลือก ดังนี้ 

4.1 ผู๎เชี่ยวชาญในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล ทั้ง 7 คน จะต๎องมาจาก
คนละโรงเรียน 

4.2 เป็นผู๎บริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาที่ด าเนินการใช๎หลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากลตั้งแตํปี พ.ศ. 2555 จนถึงปัจจุบัน และสถานศึกษานั้นต๎องมีผลคะแนน PISA ในปี 
2556 และ 2557 ผํานเกณฑ์ของประเทศ จ านวน 1 คน 
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4.3 เป็นผู๎ดูแลหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลในสถานศึกษาที่ด าเนินการใช๎
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลตั้งแตํปี พ .ศ. 2555 จนถึงปัจจุบัน และสถานศึกษานั้นต๎องมี       
ผลคะแนน PISA ในปี 2556 และ 2557 ผํานเกณฑ์ของประเทศ จ านวน 1 คน 

4.4 เป็นครูผู๎สอนรายวิชาเพิ่มเติม (มาตรฐานสากล) ในสถานศึกษาที่ด าเนินการ
ใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลตั้งแตํปี พ.ศ. 2555 จนถึงปัจจุบัน และสถานศึกษานั้นต๎องมีผล
คะแนน PISA ในปี 2556 และ 2557 ผํานเกณฑ์ของประเทศ จ านวน 5 คน 

5. จัดท ารํางการสนทนากลุํมโดยสรุปปัญหาที่พบจากการสํงแบบสอบถามเสนอตํอที่
ประชุม เพื่อหาแนวทางแก๎ปัญหาการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล และบันทึกข๎อเสนอจาก
กระบวนการสนทนากลุํมโดยผู๎เชี่ยวชาญทั้ง 7 คน 

 
3.1.4 การวิเคราะห์ข้อมูล  

1. ผู๎วิจัยน าข๎อมูลที่ได๎จากแบบสอบถามมาท าการวิเคราะห์ข๎อมูลด๎วยคอมพิวเตอร์ 
โดยใช๎โปรแกรมส าเร็จรูป เอส พี เอส เอส ฟอร์วินโดร์ รุํน 11.5 (SPSS: Statistic Package for the 
Social Science for Window Version 11.5) ในการวิเคราะห์ข๎อมูลโดยมีการด าเนินการ ดังนี้ 

1.1 น าข๎อมูลจากแบบสอบถามตอนที่ 1 ข๎อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผู๎ตอบ
แบบสอบถาม มาแจกแจงความถ่ีและหาคําร๎อยละ 

1.2. น าข๎อมูลจากแบบสอบถามตอนที่ 2 สอบถามเกี่ยวกับสภาพและปัญหาใน
การใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล  มาแจกแจงความถี่ หาคําเฉลี่ย (X) และสํวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) แล๎วแปรความหมายของคําเฉลี่ยตามเกณฑ์ (Best, 1997) ดังนี้  

4.50 – 5.00 หมายถึง  มีการปฏิบัติมาก/ประสบปัญหามากที่สุด 
3.50 – 4.00 หมายถึง  มีการปฏิบัติมาก/ประสบปัญหามาก 
2.50 – 3.49 หมายถึง  มีการปฏิบัติปานกลาง/ประสบปัญหาปานกลาง 
1.50 – 2.49 หมายถึง  มีการปฏิบัติน๎อย/ประสบปัญหาน๎อย 
1.00 – 1.49 หมายถึง  มีการปฏิบัติ/ประสบปัญหาน๎อยที่สุด 

2. วิเคราะห์ความเห็นจากผู๎เชี่ยวชาญในการสนทนากลุํมด๎วยเทคนิคการ
วิเคราะห์เน้ือหา (Content analysis) 
 

3.1.5 สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
การค านวณหาคําร๎อยละ คําเฉลี่ยและสํวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
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บทที่ 4 

 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
การวิจัยเรื่อง การน าเสนอแนวทางในการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ 

1. ศึกษาสภาพและปัญหาในการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลในระดับมัธยมศึกษา 2. เสนอแนวทาง
การใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลในระดับมัธยมศึกษา  

ผู๎ให๎ข๎อมูลกลุํมที่ 1 เป็นผู๎ตอบแบบสอบถามในโรงเรียนมาตรฐานสากลในระดับมัธยมศึกษา
ในกรุงเทพมหานครทั้ง 57 โรงเรียน โดยแตํละโรงเรียนประกอบไปด๎วยได๎แกํ  

1.1 คณะผู๎บริหารสถานศึกษา ประกอบด๎วย ผู๎อ านวยการ โรงเรียนละ 1 คน และรองผู๎อ านวยการ
ฝ่ายวิชาการ โรงเรียนละ 1 คน จะได๎กลุํมตัวอยํางของคณะผู๎บริหารสถานศึกษา ทั้งสิ้น 114 คน  

1.2 ครูผู๎สอนในรายวิชาเพิ่มเติม (มาตรฐานสากล) ทั้ง 5 รายวิชา วิชาละ 1 คน จะได๎กลุํมตัวอยําง
ของครูผู๎สอน ทั้งสิ้น 285 คน 

เครื่องมือในการวิจัยในครั้งนี้เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพและปัญหาการใช๎หลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากล แบํงออกเป็น 2 ฉบับ คือ  

ฉบับที่ 1 แบบสอบถามด๎านการบริหารหลักสูตรส าหรับคณะผู๎บริหารในโรงเรียนมาตรฐานสากล 
ฉบับที่ 2 แบบสอบถามด๎านงานสอนส าหรับครูผู๎สอนในโรงเรียนมาตรฐานสากล 
ผู๎ให๎ข๎อมูลกลุํมที่ 2 เก็บข๎อมูลโดยใช๎วิธีกระบวนการสนทนากลุํม (Focus group) เรื่อง                      

การน าเสนอแนวทางการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล ได๎แกํ ผู๎เชี่ยวชาญในหลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล จ านวน 7 คน 

การวิเคราะห์ข๎อมูลในบทนี้แบํงเป็น 3 ตอน คือ  
 ตอนที่ 1 สถานภาพผู๎ตอบแบบสอบถาม (ตารางที่ 1 ถึง ตารางที่ 2) 
 ตอนที่ 2 สภาพและปัญหาการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล (ตารางที่ 3 ถึง ตารางที่ 36) 
 ตอนที่ 3 การน าเสนอแนวทางการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 
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ตอนที่ 1  สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตารางที่ 1 จ านวนและร้อยละของสถานภาพผู้ตอบแบบสอบถามของผู้บริหารสถานศึกษา 

    และรองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

สถานภาพ จ านวน (N = 102) ร้อยละ 
1. ต าแหนํงหน๎าที่ในปัจจบุัน 
    - ผู๎อ านวยการโรงเรียน 
    - รองผู๎อ านวยการฝา่ยวิชาการ 
2. วุฒิการศึกษาสูงสุด 
    - ปริญญาตร ี
    - ปริญญาโท 
    - ปริญญาเอก 
3. ประสบการณใ์นการท างาน 
    - 1 – 5 ป ี
    - 6 – 10 ป ี
    - 11 – 15  ป ี
    - 16 – 20 ปี 
    - 20 ปี ขึ้นไป 
4. ปีการศึกษาที่โรงเรียนเข๎ารํวมโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล   
    - ปีการศึกษา 2553 
    - ปีการศึกษา 2554 
    - ปีการศึกษา 2555 
5. การไดร๎ับการประชุม/อบรม/ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการใช๎ 
    หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

- เคย 
- ไมํเคย 

 
51 
51 
 

47 
52 
3 
 
0 
11 
18 
26 
47 
 

90 
6 
6 
 
 

102 
0 

 
50.00 
50.00 

 
46.08 
50.98 
2.94 

 
0.00 
10.78 
17.65 
25.49 
46.08 

 
88.24 
5.88 
5.88 

 
 

100.00 
0.00 
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ตารางที่ 1 (ต่อ)  

สถานภาพ จ านวน (N = 102) ร้อยละ 
6. ความรู๎ที่ได๎รับจากการประชุม/อบรม/ศึกษาดงูาน 
    - ความรู๎ทั่วไปเกี่ยวกับหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

2.      - แนวทางการจัดการเรียนรู๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 
    - แนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนรู๎หลักสูตรโรงเรียน 
      มาตรฐานสากล 
    - แนวทางการบริหารจัดการระบบคุณภาพ 

 
84 
78 
60 
 

78 

 
82.35 
76.47 
58.82 

 
76.47 

 
จากตารางที่ 1 แสดงสถานภาพผู๎ตอบแบบสอบถามของผู๎บริหารสถานศึกษาและรองผู๎อ านวยการ 

ฝ่ายวิชาการ จ านวน 102 คน พบวํา 
ด๎านต าแหนํงหน๎าที่ปัจจุบัน พบวํา ผู๎ตอบแบบสอบถามเป็นผู๎อ านวยการโรงเรียน ร๎อยละ 50 

และรองผู๎อ านวยการฝ่ายวิชาการ ร๎อยละ 50 เทํากัน  
ด๎านวุฒิการศึกษา ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํจบการศึกษาระดับปริญญาโทมากที่สุด               

คิดเป็นร๎อยละ 50.98 รองลงมา คือ จบการศึกษาระดับปริญญาตรี คิดเป็นร๎อยละ 46.08 และระดับ
ปริญญาเอก คิดเป็นร๎อยละ 2.94 ตามล าดับ 

ด๎านประสบการณ์ในการท างาน ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํมีประสบการณ์ในการท างาน 20 ปี 
ขึ้นไป มากที่สุด คิดเป็นร๎อยละ 46.08 และรองลงมา คือ มีประสบการณ์ในการท างาน 16 - 20 ปี    
คิดเป็นร๎อยละ 25.49 และมีประสบการณ์ในการท างาน 11 - 15 ปี คิดเป็นร๎อยละ 17.65 ตามล าดับ 

การได๎รับการประชุม/อบรม/ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 
พบวํา ผู๎ตอบแบบสอบถามเคยได๎รับการประชุม/อบรม/ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการใช๎หลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากลทุกคน คิดเป็นร๎อยละ 100  

ด๎านความรู๎ที่ได๎รับจากการประชุม/อบรม/ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการใช๎หลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล พบวํา ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํ ได๎รับความรู๎ทั่วไปเกี่ยวกับหลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล มากที่สุด คิดเป็นร๎อยละ 82.35 รองลงมา คือ แนวทางการจัดการเรียนรู๎หลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากลและแนวทางการบริหารจัดการระบบคุณภาพ  คิดเป็นร๎อยละ 76.47 และ
แนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนรู๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล คิดเป็นร๎อยละ 58.82 
ตามล าดับ 

 
 



 
 

 

74 

ตารางที่ 2 จ านวนและร้อยละของสถานภาพผู้ตอบแบบสอบถามของครูผู้สอน 

สถานภาพ จ านวน (N = 285) ร้อยละ 
1. วุฒิการศึกษาสูงสุด 
    - ปริญญาตร ี
    - ปริญญาโท 
    - ปริญญาเอก 
2. ประสบการณใ์นการท างาน 
    - 1 – 5 ป ี
    - 6 – 10 ป ี
    - 11 – 15  ป ี
    - 16 – 20 ปี 
    - 20 ปี ขึ้นไป 
3. วิชาที่สอนในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 
    - การศึกษาค๎นคว๎าและสร๎างองค์ความรู ๎– IS1 
    - การสื่อสารและการน าเสนอ – IS2 
    - การน าองค์ความรู๎ไปใช๎บริการสังคม – IS3 
    - ภาษาอังกฤษ (สาระเพิ่มเติมในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล) 
    - ภาษาตํางประเทศภาษาที่ 2  
      (สาระเพิ่มเติมในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล) 
4. การไดร๎ับการประชุม/อบรม/ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการใช ๎
    หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

- เคย 
- ไมํเคย 

5. ความรู๎ที่ได๎รับจากการประชุม/อบรม/ศึกษาดงูาน 
    - ความรู๎ทั่วไปเกี่ยวกับหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

2.      - แนวทางการจัดการเรียนรู๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 
    - แนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนรู๎หลักสูตรโรงเรียน 
      มาตรฐานสากล 
    - แนวทางการบริหารจัดการระบบคุณภาพ 

 
138 
115 
2 
 

42 
56 
51 
55 
51 
 

114 
91 
77 
67 
55 
 
 
 

224 
31 
 

189 
152 
115 

 
84 

 
54.12 
45.10 
0.78 

 
16.47 
21.96 
20.00 
21.57 
20.00 

 
44.71 
35.69 
30.20 
26.27 
21.57 

 
 
 

87.84 
12.16 

 
74.12 
59.61 
45.10 

 
32.49 
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จากตารางที่ 2 แสดงสถานภาพผู๎ตอบแบบสอบถามของครูผู๎สอน จ านวน 255 คน พบวํา              
ด๎านวุฒิการศึกษา ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํจบการศึกษาระดับปริญญาตรีมากที่สุด คิดเป็น             
ร๎อยละ 54.12 รองลงมา คือ จบการศึกษาระดับปริญญาโท คิดเป็นร๎อยละ 45.10 และระดับ              
ปริญญาเอก คิดเป็นร๎อยละ 0.78 ตามล าดับ 

ด๎านประสบการณ์ในการท างาน ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํมีประสบการณ์ในการท างาน     
6-10 ปี มากที่สุด คิดเป็นร๎อยละ 21.96 และรองลงมา คือ มีประสบการณ์ในการท างาน 16 - 20 ปี 
คิดเป็นร๎อยละ 21.57 และมีประสบการณ์ในการท างาน 11 - 15 ปี และ 20 ขึ้นไป คิดเป็นร๎อยละ 
20.00 เทํากัน ตามล าดับ 

ด๎านวิชาที่สอนในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํ ท าการสอน
ในรายวิชาการศึกษาค๎นคว๎าและสร๎างองค์ความรู๎ – IS1 มากที่สุด คิดเป็นร๎อยละ 44.71 และ
รองลงมา คือ รายวิชาการสื่อสารและการน าเสนอ – IS2 คิดเป็นร๎อยละ 35.69 และรายวิชาการน า
องค์ความรู๎ไปใช๎บริการสังคม – IS3 คิดเป็นร๎อยละ 30.20 ตามล าดับ 

การได๎รับการประชุม/อบรม/ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 
พบวํา ผู๎ตอบแบบสอบถามเคยได๎รับการประชุม/อบรม/ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการใช๎หลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล คิดเป็นร๎อยละ 87.84 และไมํเคยได๎รับการประชุม/อบรม/ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการใช๎
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล คิดเป็นร๎อยละ 12.16  

ด๎านความรู๎ที่ได๎รับจากการประชุม/อบรม/ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการใช๎หลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล พบวํา ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํ ได๎รับความรู๎ทั่วไปเกี่ยวกับหลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล มากที่สุด  คิดเป็นร๎อยละ 74.12 รองลงมา คือ แนวทางการจัดการเรียนรู๎หลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากล คิดเป็นร๎อยละ 59.61 และแนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนรู๎
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล คิดเป็นร๎อยละ 45.10 ตามล าดับ 
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ตอนที่ 2  สภาพและปัญหาการใช้หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลด้านการบริหารหลักสูตร 
ตารางที่ 3 ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด้านการศึกษาวิเคราะห์และท า
ความเข้าใจเกี่ยวกับหลกัสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรต่างๆ 

การบริหารหลักสตูร �̅� SD 
ระดับการ

ปฏิบัต ิ

1. ด้านการศึกษาวิเคราะห์และท าความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรต่างๆ 
    1. โรงเรียนจัดให๎มีการวิเคราะห์และท าความเข๎าใจ
รายละเอียดของหลักสูตร โรงเรียนมาตรฐานสากลและ
เอกสารประกอบหลักสูตร 

 
 

4.24 

 
 

0.81 

 
 

มาก 

    2. บุคลากรในโรงเรียนของทํานมีสํวนรํวมในการ
วิเคราะห์หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล เพื่อเป็น
แนวทางในการจัดท าเอกสารประกอบหลักสูตร 

3.50 1.50 มาก 

    3. ครูสามารถวิ เคราะห์จุดมุํงหมายของหลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากลได๎ชัดเจน 

3.76 0.81 มาก 

    4. ครูสามารถวิเคราะห์เนื้อหาเพื่อน ามาจัดล าดับ
เนื้อหาตามความเหมาะสมในรายวิชาที่ต๎องสอนใน
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

3.82 0.79 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.84 0.90 มาก 

 
  จากตารางที่ 3 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด๎านการศึกษา
วิเคราะห์และท าความเข๎าใจเกี่ยวกับหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรตํางๆ พบวํา ภาพรวมของ 
การปฏิบัติอยูํในระดับมาก มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.84   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา โรงเรียนจัดให๎มีการวิเคราะห์และท าความเข๎าใจรายละเอียดของ
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล และเอกสารประกอบหลักสูตร มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 
4.24 อยูํในระดับมาก รองลงมา คือ ครูสามารถวิเคราะห์เนื้อหาเพื่อน ามาจัดล าดับเนื้อหาตามความ
เหมาะสมในรายวิชาที่ต๎องสอนในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.82 อยูํใน
ระดับมาก และครูสามารถวิเคราะห์จุดมุํงหมายของหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลได๎ชัดเจน         
มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.76 อยูํในระดับมาก ตามล าดับ 
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ตารางที่ 4 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด้านการศึกษาวิเคราะห์และท า
ความเข้าใจเกี่ยวกับหลกัสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรต่างๆ 

ปัญหาของการบริหารหลักสูตร �̅� SD 
ระดับการ

ปฏิบัต ิ

1. ด้านการศึกษาวิเคราะห์และท าความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรต่างๆ 
    1. สพฐ. ซึ่งเป็นผู๎รับผิดชอบดูแลหลักสูตร ขาดการ
แนะน าในการใช๎หลักสตูรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

 
 

1.35 

 
 

1.37 

 
 

น๎อยที่สุด 

    2. ครูขาดความรู๎ความเข๎าใจเกี่ยวกับรายละเอียดของ
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

1.47 1.43 น๎อยที่สุด 

    3. ครูขาดการศึกษารายละเอียดและเอกสารประกอบ
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลในรายวิชาที่ตนได๎รับ
มอบหมายให๎ท าการสอน 

1.71 1.53 น๎อย 

รวมเฉลี่ย 1.50 1.38 น๎อย 

 
  จากตารางที่ 4 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด๎านการศึกษา
วิเคราะห์และท าความเข๎าใจเกี่ยวกับหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรตํางๆ พบวํา ภาพรวมของ
ปัญหาอยูํในระดับน๎อย มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.50   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา ครูขาดการศึกษารายละเอียดและเอกสารประกอบหลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากลในรายวิชาที่ตนได๎รับมอบหมายให๎ท าการสอน มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 
1.71 อยูํในระดับน๎อย รองลงมา คือครูขาดความรู๎ความเข๎าใจเกี่ยวกับรายละเอียดของหลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล  มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.47 อยูํในระดับน๎อย และสพฐ. ซึ่งเป็นผู๎รับผิดชอบดูแลหลักสูตร ขาด
การแนะน าในการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.35 อยูํในระดับน๎อย 
ตามล าดับ 
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ตารางที่ 5 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด้านการเตรียมบุคลากรใน
โรงเรียน 

การบริหารหลักสตูร �̅� SD 
ระดับการ

ปฏิบัต ิ

2. ด้านการเตรยีมบุคลากรในโรงเรียน 
    1. โรงเรียนมีการเตรยีมบุคลากรเพื่อการสอนในหลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากล 

 
4.00 

 
0.91 

 
มาก 

    2. โรงเรียนจัดประชุมชี้แจงครูในแตํละกลุํมสาระเกี่ยวกับ
การใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลตามแนวทางของสพฐ. 

3.82 0.93 มาก 

    3. โรงเรียนสนับสนุนให๎ครูเข๎ารับการอบรมการใช๎หลักสูตร
มาตรฐานสากลจากหนํวยงานภายนอก 

3.65 1.38 มาก 

    4. โรงเรียนจัดหาเอกสารประกอบหลักสูตรและวัสดุ
หลักสูตรในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลให๎ครูอยําง
เพียงพอ 

3.65 1.24 มาก 

    5. โรงเรียนสํงเสริมให๎ครูไปศึกษาดูงานโรงเรียนอื่นที่มีการ
จัดหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลได๎ดี 

3.53 1.34 มาก 

    6. โรงเรียนเชิญวิทยากรมาแนะน าเกี่ยวกับการใช๎หลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากลให๎แกํครู 

3.30 1.45 ปานกลาง 

รวมเฉลี่ย 3.66 1.07 มาก 

 
  จากตารางที่ 5 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด๎านการเตรียม
บุคลากรในโรงเรียน พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับมาก มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.66   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา โรงเรียนมีการเตรียมบุคลากรเพื่อการสอนในหลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 4.00 อยูํในระดับมาก รองลงมา คือโรงเรียน
จัดประชุมชี้แจงครูในแตํละกลุํมสาระเกี่ยวกับการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลตามแนวทาง
ของ สพฐ. มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.82 อยูํในระดับมาก และโรงเรียนสนับสนุนให๎ครูเข๎ารับการอบรมการใช๎
หลักสูตรมาตรฐานสากลจากหนํวยงานภายนอกและโรงเรียนจัดหาเอกสารประกอบหลักสูตรและวัสดุ
หลักสูตรในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลให๎ครูอยํางเพียงพอ มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.65 อยูํในระดับ
มาก เทํากัน ตามล าดับ     
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ตารางที่ 6 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับของปัญหาด้านการเตรยีมบุคลากรใน
โรงเรียน 

ปัญหาของการบริหารหลักสูตร �̅� SD 
ระดับของ

ปัญหา 

2. ด้านการเตรียมบุคลากรในโรงเรียน 
    1. โรงเรียนไมํมีการวางแผน/ไมํมีนโยบายด๎านการเตรียม
บุคลากรเพื่อการสอนในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

 
0.88 

 
1.33 

 
น๎อยที่สุด 

    2. โรงเรียนไมํได๎ความรํวมมือจากหนํวยงาน/บุคลากรที่
เกี่ยวข๎องกับหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

1.24 1.48 น๎อยที่สุด 

    3. โรงเรียนขาดงบประมาณในการเตรียมความพรอ๎มในการน า
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลมาใช๎ 

1.00 1.19 น๎อยที่สุด 

    4. โรงเรียนขาดการประชุมอบรมเพื่อเตรียมความพร๎อมในการ
น าหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลมาใช๎ 

1.06 1.44 น๎อยที่สุด 

    5. ครูผู๎สอนไมํให๎ความส าคัญในการศึกษาหลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากลกํอนที่จะน าหลักสูตรไปใช๎ 

1.24 1.64 น๎อยที่สุด 

    6. ระยะเวลาในการเตรียมความพรอ๎มการใช๎หลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากลไมํเพียงพอ 

1.35 1.54 น๎อยที่สุด 

รวมเฉลี่ย 1.13 1.33 น๎อยที่สุด 

 
  จากตารางที่ 6 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด๎านการเตรียม
บุคลากรในโรงเรียน พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อยที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.13   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา ระยะเวลาในการเตรียมความพร๎อมการใช๎หลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากลไมํเพียงพอ มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.35 อยูํในระดับน๎อยที่สุด รองลงมา 
คือ โรงเรียนไมํได๎ความรํวมมือจากหนํวยงาน/บุคลากรที่เกี่ยวข๎องกับหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล
และครูผู๎สอนไมํให๎ความส าคัญในการศึกษาหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลกํอนที่จะน าหลักสูตรไปใช๎ 
มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.24 เทํากัน อยูํในระดับน๎อยที่สุด และโรงเรียนขาดการประชุมอบรมเพื่อเตรียมความพร๎อม 
ในน าหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลมาใช๎ มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.06 อยูํในระดับน๎อยที่สุด ตามล าดับ 
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ตารางที่ 7 ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด้านการจัดครูเข้าสอน 

การบริหารหลักสตูร �̅� SD 
ระดับการ

ปฏิบัต ิ

3. ด้านการจัดครูเข้าสอน 
    1. โรงเรียนจัดครูเข๎าสอนตรงตามความถนัดในรายวิชา IS1, 
IS2 และIS3 และตรงตามวิชาเอกในรายวิชาภาษาอังกฤษและ
ภาษาตํางประเทศที่ 2 

 
3.47 

 
1.51 

 
ปานกลาง 

    2. โรงเรียนจัดครูเข๎าสอนตามความสามารถ ความถนัดและ
ประสบการณ์ทุกรายวิชาในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

4.00 0.91 มาก 

    3. โรงเรียนเชิญวิทยากรพิเศษมาเสริมศักยภาพและความรู๎ของ
ผู๎เรียนเพิ่มเติม 

3.71 0.96 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.73 0.85 มาก 

 
  จากตารางที่ 7 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด๎านการจัดครูเข๎าสอน 
พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับมาก มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.73   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา โรงเรียนจัดครูเข๎าสอนตามความสามารถ ความถนัดและประสบการณ์ 
ทุกรายวิชาในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลมีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 4.00 อยูํในระดับ
มาก รองลงมา คือ โรงเรียนเชิญวิทยากรพิเศษมาเสริมศักยภาพและความรู๎ของผู๎เรียนเพิ่มเติม มีคําเฉลี่ย
เทํากับ 3.71 อยูํในระดับมาก และโรงเรียนจัดครูเข๎าสอนตรงตามความถนัดในรายวิชา IS1, IS2 และ
IS3 และตรงตามวิชาเอกในรายวิชาภาษาอังกฤษและภาษาตํางประเทศที่ 2 มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.47 
อยูํในระดับปานกลาง ตามล าดับ 
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ตารางที่ 8 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด้านการจัดครูเข้าสอน 

ปัญหาของการบริหารหลักสูตร �̅� SD 
ระดับของ

ปัญหา 

3. ด้านการจัดครูเข้าสอน 
    1. โรงเรียนขาดครูที่มีความรู๎และประสบการณ์ในการสอนตาม
รายวิชาที่เป็นจุดเน๎นในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

 
1.59 

 
1.50 

 
น๎อย 

    2. โรงเรียนขาดแคลนครูชาวตํางชาติที่มีความรู๎และเชี่ยวชาญ
ในรายวิชาภาษาอังกฤษและวิชาภาษาตํางประเทศภาษาที่ 2 

1.65 1.58 น๎อย 

    3. โรงเรียนขาดแคลนครูชาวตํางชาติที่มีความรู๎และเชี่ยวชาญ
ในรายวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

1.71 1.61 น๎อย 

รวมเฉลี่ย 1.65 1.56 น๎อย 

 
  จากตารางที่ 8 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด๎านการจัดครู    
เข๎าสอน พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อย มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.65   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา โรงเรียนขาดแคลนครูชาวตํางชาติที่มีความรู๎และเชี่ยวชาญใน
รายวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.71 อยูํในระดับน๎อย รองลงมา คือ 
โรงเรียนขาดแคลนครูชาวตํางชาติที่มีความรู๎และเชี่ยวชาญในรายวิชาภาษาอังกฤษและวิชา
ตํางประเทศภาษาที่ 2 มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.65 อยูํในระดับน๎อย และโรงเรียนขาดครูที่มีความรู๎และ
ประสบการณ์ในการสอนตามรายวิชาที่เป็นจุดเน๎นในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีคําเฉลี่ยเทํากับ 
1.59 อยูํในระดับน๎อย ตามล าดับ 
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ตารางที่ 9 ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด้านการจัดตารางสอน 

การบริหารหลักสตูร �̅� SD 
ระดับการ

ปฏิบัต ิ

4. ด้านการจัดตารางสอน 
    1. โรงเรียนจัดตารางสอนโดยค านึงถึงความเหมาะสมของ
ลักษณะวิชาและวัยของผู๎เรียน 

 
4.12 

 
0.84 

 
มาก 

    2. โรงเรียนจัดคาบเวลาเรียนในแตํละวันได๎เหมาะสมกับวิชาที่เรียน  4.12 0.84 มาก 
    3. โรงเรียนจัดคาบสอนให๎กับครูผู๎สอนทุกทํานด๎วยความเสมอภาค 4.18 0.79 มาก 
    4. โรงเรียนจัดตารางสอนโดยค านึงถึงความเหมาะสมของ
ลักษณะวิชาและห๎องที่ใช๎ในการเรียนการสอน 

4.24 0.81  มาก 

รวมเฉลี่ย 4.16 0.80 มาก 

 
  จากตารางที่ 9 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบ่ียงเบนมาตรฐานระดับการปฏิบัติด๎านการจัดตารางสอน 
พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับมาก มีคําเฉลี่ยเทํากับ 4.16   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา โรงเรียนจัดตารางสอนโดยค านึงถึงความเหมาะสมของลักษณะ
วิชาและห๎องที่ใช๎ในการเรียนการสอน มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 4.24 อยูํในระดับมาก 
รองลงมา โรงเรียนจัดคาบสอนให๎กับครูผู๎สอนทุกทํานด๎วยความเสมอภาค คือ  มีคําเฉลี่ยเทํากับ 4.18 
อยูํในระดับมาก และ โรงเรียนจัดตารางสอนโดยค านึงถึงความเหมาะสมของลักษณะวิชาและวัยของ
ผู๎เรียน และโรงเรียนจัดคาบเวลาเรียนในแตํละวันได๎เหมาะสมกับวิชาที่เรียน มีคําเฉลี่ยเทํากับ 4.12 
เทํากัน อยูํในระดับมาก ตามล าดับ 
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ตารางที่ 10 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด้านการจัดตารางสอน 

ปัญหาของการบริหารหลักสูตร �̅� SD 
ระดับของ

ปัญหา 

4. ด้านการจัดตารางสอน 
    1. ครูผู๎สอนต๎องสอนหลายระดับชั้นจึงมีความยุํงยากในการจัด
ตารางสอน 

 
1.47 

 
1.62 

 
น๎อยที่สุด 

    2. บุคลากรที่เกี่ยวข๎องขาดความรู๎ในการจัดตารางสอน 0.88 1.19 น๎อยที่สุด 
    3. บุคลากรที่เกี่ยวข๎องในการจัดตารางสอนขาดความรู๎ใน
โครงสร๎างหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

0.82 1.21 น๎อยที่สุด 

    4. เวลาในการจัดตารางสอนตามโครงสร๎างหลักสูตรโรงเรียน 
มาตรฐานสากลน๎อยเกินไป 

0.76 1.31 น๎อยที่สุด 

รวมเฉลี่ย 0.99 1.14 น๎อยที่สุด 

 
  จากตารางที่ 10 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด๎านการจัดตารางสอน 
พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อยที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 0.99   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา ครูต๎องท าหน๎าที่สอนหลายระดับชั้นจึงยุํงยากในการจัดตารางสอน   
มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.47 อยูํในระดับน๎อยที่สุด รองลงมา คือ บุคลากรที่เกี่ยวข๎องใน
การจัดตารางสอนขาดความรู๎ในการจัดตารางสอน มีคําเฉลี่ยเทํากับ 0.88 อยูํในระดับน๎อยที่สุด และ
บุคลากรที่เกี่ยวข๎องในการจัดตารางสอนขาดความรู๎ในโครงสร๎างหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล                 
มีคําเฉลี่ยเทํากับ 0.82 อยูํในระดับน๎อยที่สุด ตามล าดับ 
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ตารางที่ 11 ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด้านการจัดแผนการเรียน 

การบริหารหลักสตูร �̅� SD 
ระดับการ

ปฏิบัต ิ

5. ด้านการจัดแผนการเรียน 
    1. โรงเรียนจัดกลุํมผู๎เรียนตามความสามารถและค านึงถึง
ระดับศักยภาพของผู๎เรียน 

 
3.53 

 
1.55 

 
มาก 

    2. โรงเรียนจัดกลุํมผู๎เรียนด๎วยวิธีการทดสอบด๎วยแบบทดสอบ
คัดเลือกและการใช๎แฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) 

3.00 1.82 ปานกลาง 

รวมเฉลี่ย 3.26 1.62 ปานกลาง 

 
  จากตารางที่ 11 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด๎านการจัดแผน  
การเรียน พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับปานกลาง มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.26   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา โรงเรียนจัดกลุํมผู๎เรียนตามความสามารถและค านึงถึงระดับ
ศักยภาพของผู๎เรียน มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.53 อยูํในระดับมาก รองลงมา คือ 
โรงเรียนจัดกลุํมผู๎เรียนด๎วยวิธีการทดสอบด๎วยแบบทดสอบคัดเลือกและการใช๎แฟ้มสะสมผลงาน
(Portfolio) มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.00 อยูํในระดับปานกลาง ตามล าดับ 
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ตารางที่ 12 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด้านการจัดแผนการเรียน 

ปัญหาของการบริหารหลักสูตร �̅� SD 
ระดับของ

ปัญหา 

5. ด้านการจัดแผนการเรียน 
    1. โรงเรียนจัดกลุํมผู๎เรียนไมํตรงกับความสามารถของผู๎เรียน 

 
1.18 

 
1.35 

 
น๎อยที่สุด 

    2. โรงเรียนใช๎แบบทดสอบการคัดเลือกนักเรียนที่ไมํได๎มาตรฐาน 1.24 1.40 น๎อยที่สุด 
รวมเฉลี่ย 1.21 1.30 น๎อยที่สุด 

 
  จากตารางที่ 12 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด๎านการจัด
แผนการเรียน พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อยที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.21   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา โรงเรียนใช๎แบบทดสอบการคัดเลือกนักเรียนที่ไมํได๎มาตรฐาน           
มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.24 อยูํในระดับน๎อยที่สุด รองลงมา คือ โรงเรียนจัดกลุํมผู๎เรียน
ไมํตรงกับความสามารถของผู๎เรียน มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.18 อยูํในระดับน๎อยที่สุด ตามล าดับ 
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ตารางที่ 13 ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด้านการจัดบริการวสัดุ
หลักสูตรและสื่อการจัดการเรียนรู้ 

การบริหารหลักสตูร �̅� SD 
ระดับการ

ปฏิบัต ิ

6. ด้านการจัดบริการวสัดุหลักสูตรและสื่อการจัดการเรียนรู้  
    1. โรงเรียนจัดหาเอกสารหลักสูตร ต าราและเอกสารทาง
วิชาการที่เกี่ยวข๎องกับหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลอยําง
เพียงพอ 

 
3.82 

 
1.86 

 
มาก 

    2. โรงเรียนสนับสนุนให๎ครูผลิตสื่อการจัดการเรียนรู๎ และใช๎
วัสดุหลักสูตรที่เกี่ยวข๎องกับหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

3.41 1.83 ปานกลาง 

    3. โรงเรียนสนับสนุนให๎ครูใช๎สื่อและวัสดุหลักสูตรที่ทันสมัย
ส าหรับรายวิชาการศึกษาค๎นคว๎าด๎วยตนเอง “Independent 
Study: IS” ซึ่งเป็นจุดเน๎นของหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

3.12 1.65 ปานกลาง 

    4. โรงเรียนสนับสนุนด๎านงบประมาณในการท าวัสดุหลักสูตร
และสื่อการจัดการเรียนรู๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

3.12 1.54 ปานกลาง 

รวมเฉลี่ย 3.37 1.58 ปานกลาง 

 
  จากตารางที่  13 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด๎าน            
การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการจัดการเรียนรู๎ พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับ     
ปานกลาง มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.37   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา โรงเรียนจัดหาเอกสารหลักสูตร ต าราและเอกสารทางวิชาการที่
เกี่ยวข๎องกับหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลอยํางเพียงพอ มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 
3.82 อยูํในระดับมาก รองลงมา คือ โรงเรียนสนับสนุนให๎ครูผลิตสื่อการจัดการเรียนรู๎ และใช๎วัสดุ
หลักสูตรที่เกี่ยวข๎องกับหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.41 อยูํในระดับปานกลาง 
และโรงเรียนสนับสนุนให๎ครูใช๎สื่อและวัสดุหลักสูตรที่ทันสมัยส าหรับรายวิชาการศึกษาค๎นคว๎าด๎วย
ตนเอง “Independent Study: IS” ซึ่งเป็นจุดเน๎นของหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล และ
โรงเรียนสนับสนุนด๎านงบประมาณในการท าวัสดุหลักสูตรและสื่อการจัดการเรียนรู๎หลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.12 เทํากัน อยูํในระดับปานกลาง ตามล าดับ 
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ตารางที่ 14 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด้านการจัดบริการวสัดุ
หลักสูตรและสื่อการจัดการเรียนรู้ 

ปัญหาของการบริหารหลักสูตร �̅� SD 
ระดับของ

ปัญหา 

6. ด้านการจัดบริการวสัดุหลักสูตรและสื่อการจัดการเรียนรู้  
    1. โรงเรียนขาดการสนับสนุนด๎านสื่อและวัสดุหลักสูตรใน
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลให๎กับครู 

 
0.76 

 
1.31 

 
น๎อยที่สุด 

    2. โรงเรียนขาดห๎องเก็บวัสดุหลักสูตรและสื่อการจัดการเรียนรู๎
ในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

1.53 1.62 น๎อย 

    3. โรงเรียนจัดสรรงบประมาณในการผลิตสื่อไมํเพียงพอ 0.76 1.31 น๎อยที่สุด 
    4. ไมํมีการผลิตสื่อการจัดการเรียนรู๎ที่ใช๎ประกอบการสอนใน
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลจากสํวนกลาง เชํน เอกสาร
ประกอบการเรียนการสอน หนังสือเรียนและคูํมือครู 

1.41 1.66 น๎อยที่สุด 

รวมเฉลี่ย 1.12 1.24 น๎อยที่สุด 

 
  จากตารางที่  14 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด๎าน             
การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการจัดการเรียนรู๎ พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อยที่สุด            
มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.12   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา โรงเรียนขาดห๎องเก็บวัสดุหลักสูตรและสื่อการจัดการเรียนรู๎ใน
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.53 อยูํในระดับน๎อย รองลงมา คือ ไมํมีการผลิต
สื่อการจัดการเรียนรู๎ที่ใช๎ประกอบการสอนในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลจากสํวนกลาง เชํน 
เอกสารประกอบการเรียนการสอน หนังสือเรียนและคูํมือครู มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.41 อยูํในระดับน๎อย
ที่สุด และโรงเรียนขาดการสนับสนุนด๎านสื่อและวัสดุหลักสูตรในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล
ให๎กับครู และโรงเรียนจัดสรรงบประมาณในการผลิตสื่อไมํเพียงพอ มีคําเฉลี่ยเทํากับ 0.76 เทํากัน  
อยูํในระดับน๎อยที่สุด ตามล าดับ 
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ตารางที่ 15 ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด้านการจัดสิ่งอ านวยความ
สะดวกต่างๆ แก่ผู้ใช้หลกัสูตร   

การบริหารหลักสตูร �̅� SD 
ระดับการ

ปฏิบัต ิ

7. ด้านการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆ แกผู่้ใช้หลักสูตร   
    1. โรงเรียนมีการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกในด๎านตํางๆ เชํน 
อาคารสถานที่  ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ ห๎องบริการสื่อ                 
ศูนย์วิชาการ 

 
3.29 

 
1.88 

 
ปานกลาง 

     2. โรงเรียนสนับสนุนในการจัดสภาพแวดล๎อมในห๎องเรียนให๎
เอื้อตํอการเรียนหลักสูตรในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

3.12 1.85 ปานกลาง 

รวมเฉลี่ย 3.21 1.86 ปานกลาง 

 
  จากตารางที่ 15 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด๎านการจัดสิ่ง
อ านวยความสะดวกตํางๆ แกํผู๎ใช๎หลักสูตร พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับปานกลาง         
มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.21   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา โรงเรียนมีการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกในด๎านตํางๆ เชํน อาคาร
สถานที่ ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ ห๎องบริการสื่อ ศูนย์วิชาการ มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 
3.29 อยูํในระดับปานกลาง รองลงมา คือ โรงเรียนสนับสนุนในการจัดสภาพแวดล๎อมในห๎องเรียนให๎
เอื้อตํอการเรียนหลักสูตรในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีคํา เฉลี่ยเทํากับ 3.12 อยูํในระดับ    
ปานกลาง ตามล าดับ 
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ตารางที่ 16 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด้านการจัดสิ่งอ านวยความ
สะดวกต่างๆ แก่ผู้ใช้หลกัสูตร   

ปัญหาของการบริหารหลักสูตร �̅� SD 
ระดับของ

ปัญหา 

7. ด้านการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆ แกผู่้ใช้หลักสูตร   
    1. สถานที่ในโรงเรียนไมํเอื้ออ านวยตํอการใช๎หลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล 

 
0.71 

 
1.23 

 
น๎อยที่สุด 

    2. โรงเรียนขาดงบประมาณในการด าเนินโครงการตํางๆหรือ
การเบิกจํายลําช๎า 

1.24 1.56 น๎อยที่สุด 

รวมเฉลี่ย 0.97 1.25 น๎อยที่สุด 

 
  จากตารางที่ 16 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด๎านการจัด     
สิ่งอ านวยความสะดวกตํางๆ แกํผู๎ใช๎หลักสูตร พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อยที่สุด           
มีคําเฉลี่ยเทํากับ 0.97   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา โรงเรียนขาดงบประมาณในการด าเนินโครงการตํางๆหรือการ
เบิกจํายลําช๎า มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.24 อยูํในระดับน๎อยที่สุด รองลงมา คือ                
ผู๎สถานที่ในโรงเรียนไมํเอื้ออ านวยตํอการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีคําเฉลี่ยเทํากับ 0.71 
อยูํในระดับน๎อยที่สุด  ตามล าดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

90 

ตารางที่ 17 ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด้านการนิเทศติดตามและ
ประเมินผลการใช้หลักสตูร 

การบริหารหลักสตูร �̅� SD 
ระดับการ

ปฏิบัต ิ

8. ด้านการนิเทศติดตามและประเมินผลการใช้หลักสูตร 
    1. โรงเรียนให๎ความส าคัญในการสังเกตการสอนของครูใน
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

 
3.06 

 
1.40 

 
ปานกลาง 

    2. ผู๎บริหารให๎ค าปรึกษา พูดคุย แลกเปลี่ยนประสบการณ์กับ
ครูผู๎สอน  

3.47 1.30 ปานกลาง 

    3. โรงเรียนสนับสนุนให๎ครูผู๎สอนได๎แลกเปลี่ยนประสบการณ์กับ
เพื่อนครูหรือผู๎เชียวชาญการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

3.41 1.29 ปานกลาง 

    4. โรงเรียนสนับสนุนให๎ครูศึกษาเพิ่มเติมหรือน าครูไปศึกษาดู
งานด๎านการจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู๎ ของหลักสูตรเพื่อเพิ่มพูน
ความรู๎ในรายวิชาที่เป็นจุดเน๎นของหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

3.53 1.38 มาก 

    5. โรงเรียนวางแผนปฏิบัติการนิเทศ และติดตามผลการใช๎
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

3.71 1.32 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.44 1.28 ปานกลาง 

 
  จากตารางที่ 17 แสดงคําเฉลี่ยและสํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด๎าน         
การนิเทศติดตามและประเมินผลการใช๎หลักสูตร พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับปานกลาง              
มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.44   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา โรงเรียนวางแผนปฏิบัติการนิเทศ และติดตามผลการใช๎หลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากล มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.71 อยูํในระดับมาก และรองลงมา 
คือ โรงเรียนสนับสนุนให๎ครูศึกษาเพิ่มเติมหรือน าครูไปศึกษาดูงานด๎านการจัดกิจกรรมการจัด         
การเรียนรู๎  ของหลักสูตรเพื่อเพิ่มพูนความรู๎ ในรายวิชาที่ เป็นจุดเน๎นของหลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.53 อยูํในระดับมาก และผู๎บริหารให๎ค าปรึกษา พูดคุย แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์กับครูผู๎สอน มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.47 อยูํในระดับปานกลาง ตามล าดับ 
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ตารางที่ 18 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด้านการนิเทศติดตามและ
ประเมินผลการใช้หลักสตูร 

ปัญหาของการบริหารหลักสูตร �̅� SD 
ระดับของ

ปัญหา 

8. ด้านการนิเทศติดตามและประเมินผลการใช้หลักสูตร 
    1.  ผู๎นิเทศหรือผู๎รับการนิเทศขาดความเข๎าใจเกี่ยวกับการนิเทศ 
การสอน 

 
1.18 

 
1.39 

 
น๎อยที่สุด 

    2. ขาดการติดตามและประเมินการใช๎หลักสูตรอยํางเป็นระบบ
หรือตํอเน่ือง 

1.35 1.38 น๎อยที่สุด 

    3. ขาดการสนับสนุนด๎านงบประมาณในการจัดกิจกรรมการ
นิเทศ 

0.88 1.28 น๎อยที่สุด 

รวมเฉลี่ย 1.14 1.26 น๎อยที่สุด 

 
  จากตารางที่ 18 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด๎านการนิเทศ
ติดตามและประเมินผลการใช๎หลักสูตร พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อยที่สุด มีคําเฉลี่ย
เทํากับ 1.14   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา ขาดการติดตามและประเมินการใช๎หลักสูตรอยํางเป็นระบบหรือ
ตํอเนื่อง มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.35 อยูํในระดับน๎อยที่สุด รองลงมา คือ ผู๎นิเทศหรือ
ผู๎รับการนิเทศขาดความเข๎าใจเกี่ยวกับการนิเทศการสอน มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.18 อยูํในระดับน๎อยที่สุด 
และขาดการสนับสนุนด๎านงบประมาณในการจัดกิจกรรมการนิเทศตาม มีคําเฉลี่ยเทํากับ 0.88 อยูํใน
ระดับน๎อยที่สุดตามล าดับ 
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ตารางที่ 19 ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด้านการประชาสัมพันธ์
หลักสูตรแก่ผู้ปกครองและชุมชน 

การบริหารหลักสตูร �̅� SD 
ระดับการ

ปฏิบัต ิ

9. ด้านการประชาสัมพนัธ์หลักสูตรแก่ผู้ปกครองและชุมชน 
    1. โรงเรียนสํงเสริมให๎มีการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับกิจกรรมใน
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

 
3.94 

 
0.94 

 
มาก 

    2. โรงเรียนประชาสัมพันธ์หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล
หลายรูปแบบ เชํน การออกเอกสารสิ่งพิมพ์ การประชุมสัมมนา  
การเผยแพรํทางสื่อมวลชน 

3.53 1.25 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.74 0.93 มาก 

 
  จากตารางที่ 19 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด๎านการประชาสัมพันธ์
หลักสูตรแกํผู๎ปกครองและชุมชน พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับมาก มีคําเฉลี่ยเทํากับ 
3.74   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา โรงเรียนสํงเสริมให๎มีการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับกิจกรรมในหลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากล มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.93 อยูํในระดับมาก และรองลงมา 
คือ โรงเรียนประชาสัมพันธ์หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลหลายรูปแบบ เชํน การออกเอกสาร
สิ่งพิมพ์ การประชุมสัมมนา การเผยแพรํทางสื่อมวลชน มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.53 อยูํในระดับมาก 
ตามล าดับ 
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ตารางที่ 20 ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด้านการประชาสัมพันธ์
หลักสูตรแก่ผู้ปกครองและชุมชน 

ปัญหาของการบริหารหลักสูตร �̅� SD 
ระดับของ

ปัญหา 

9. ด้านการประชาสัมพนัธ์หลักสูตรแก่ผู้ปกครองและชุมชน 
    1. โรงเรียนขาดการก าหนดนโยบาย/แนวทางการ 
ประชาสัมพันธ์หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลอยํางตํอเน่ือง 

 
1.35 

 
1.42 

 
น๎อยที่สุด 

    2. โรงเรียนขาดงบประมาณในการประชาสัมพันธ์หลักสูตร 1.18 1.55 น๎อยที่สุด 
รวมเฉลี่ย 1.26 1.39 น๎อยที่สุด 

 
  จากตารางที่ 20 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด๎านการประชาสัมพันธ์
หลักสูตรแกํผู๎ปกครองและชุมชน พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อยที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 
1.26 
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา โรงเรียนขาดการก าหนดนโยบาย/แนวทางการประชาสัมพันธ์
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลอยํางตํอเนื่อง มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.35 อยูํในระดับ
น๎อยที่สุด และ  รองลงมา คือ โรงเรียนขาดงบประมาณในการประชาสัมพันธ์หลักสูตร มีคําเฉลี่ย
เทํากับ 1.18 อยูํในระดับน๎อยที่สุด ตามล าดับ   
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ตารางที่ 21 ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด้านการท าความเข้าใจใน
หลักสูตรและปรับให้สอดคล้องกับสภาพและความต้องการของท้องถิ่น 

งานสอน �̅� SD 
ระดับการ

ปฏิบัต ิ

1. ด้านการท าความเข้าใจในหลักสูตรและปรับให้สอดคล้องกับ
สภาพและความต้องการของท้องถิ่น 
    1. ครูศึกษา/ท าความเข๎าใจในวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากล 

 
 

3.71 

 
 

0.91 

 
 

มาก 

    2. ครูศึกษาโครงสร๎างหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล และ
ปรับให๎สอดคล๎องกับนโยบายของโรงเรียน 

3.66 0.92 มาก 

    3 . ครูจัดท าประมวลรายวิชาที่สอดคล๎องกับจุดเน๎นของ
รายวิชาตามหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

3.76 0.87 มาก 

    4. ครูค๎นคว๎าเน้ือหาเพิ่มเติมในรายวิชาที่ได๎รับมอบหมายให๎ท า
การสอนในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

3.71 1.12 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.71 0.81 มาก 

 
  จากตารางที่ 21 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด๎านการท า 
ความเข๎าใจในหลักสูตรและปรับให๎สอดคล๎องกับสภาพและความต๎องการของท๎องถิ่น พบวํา ภาพรวม
ของการปฏิบัติอยูํในระดับมาก มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.71   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา ครูจัดท าประมวลรายวิชาที่สอดคล๎องกับจุดเน๎นของรายวิชาตาม
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.76 อยูํในระดับมาก 
รองลงมา คือ ครูศึกษา/ท าความเข๎าใจในวัตถุประสงค์ของหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล  และ      
ครูค๎นคว๎าเนื้อหาเพิ่มเติมในรายวิชาที่ ได๎รับมอบหมายให๎ท า การสอนในหลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.71 เทํากัน อยูํในระดับมาก และครูศึกษาโครงสร๎างหลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากล และปรับให๎สอดคล๎องกับนโยบายของโรงเรียน มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.66 อยูํใน
ระดับมาก ตามล าดับ 
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ตารางที่ 22 ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด้านการท าความเข้าใจใน
หลักสูตรและปรับให้สอดคล้องกับสภาพและความต้องการของท้องถิ่น 

ปัญหาของงานสอน �̅� SD 
ระดับของ

ปัญหา 

1. ด้านการท าความเข้าใจในหลักสูตรและปรับให้สอดคล้องกับ
สภาพและความต้องการของท้องถิ่น 
    1. โครงสร๎างของหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลไมํชัดเจน 

 
 

1.79 

 
 

1.44 

 
 

น๎อย 
    2. ครูไมํสามารถปรับรายวิชาในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล              
ให๎สอดคล๎องกับนโยบายของโรงเรียน 

1.53 1.47 น๎อย 

    3. ครูขาดความรู๎ความเข๎าใจเกี่ยวกับหลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล 

1.45 1.47 น๎อยที่สุด 

รวมเฉลี่ย 1.59 1.30 น๎อย 

 
  จากตารางที่ 22 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด๎านการท า 
ความเข๎าใจในหลักสูตรและปรับให๎สอดคล๎องกับสภาพและความต๎องการของท๎องถิ่น พบวํา ภาพรวม
ของปัญหาอยูํในระดับน๎อย มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.59 
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา โครงสร๎างของหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลไมํชัดเจน          
มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.79 อยูํในระดับน๎อย รองลงมา คือ ครูไมํสามารถปรับรายวิชาใน
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลให๎สอดคล๎องกับนโยบายของโรงเรียน มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.53 อยูํใน
ระดับน๎อย และครูขาดความรู๎ความเข๎าใจเกี่ยวกับหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีคําเฉลี่ยเทํากับ 
1.45 อยูํในระดับน๎อยที่สุด ตามล าดับ 
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ตารางที่ 23 ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด้านการวางแผนการสอน 

งานสอน �̅� SD 
ระดับการ

ปฏิบัต ิ

2. ด้านการวางแผนการสอน 
    1. ครูสามารถวิเคราะห์โครงสร๎างของรายวิชาในหลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากลเพื่อก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู๎ เนื้อหา 
และกิจกรรมการจัดการเรียนรู๎ 

 
3.81 

 
0.99 

 
มาก 

    2. ครูเตรียมกิจกรรมการจัดการเรียนรู๎ วิธีการสอน  สื่อการ
จัดการเรียนรู๎  วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือวัดและประเมินผลให๎
สอดคล๎องกับจุดประสงค์การเรียนรู๎และเนื้อหา 

3.95 0.70 มาก 

    3. ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎ในรายวิชาที่รับมอบหมาย
ลํวงหน๎า 

4.03 0.71 มาก 

    4. ครูศึกษาคุณลักษณะที่ส าคัญของผู๎เรียนในศตวรรษที่ 21 
และศึกษาหลักสูตรแกนกลางเพื่อน ามาใช๎ในการเขียนแผนการ
จัดการเรียนรู๎ในรายวิชาในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

3.63 1.05 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.85 0.59 มาก 

 
  จากตารางที่ 23 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด๎านการวางแผน    
การสอน พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับมาก มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.85   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎ในรายวิชาที่รับมอบหมายลํวงหน๎า              
มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 4.03 อยูํในระดับมาก รองลงมา คือ ครูเตรียมกิจกรรมการ
จัดการเรียนรู๎ วิธีการสอน สื่อการจัดการเรียนรู๎ วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือวัดและประเมินผลให๎สอดคล๎องกับ
จุดประสงค์การเรียนรู๎และเนื้อหา มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.95 อยูํในระดับมาก และครูสามารถวิเคราะห์โครงสร๎าง
ของรายวิชาในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลเพื่อก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู๎ เนื้อหา และกิจกรรม
การจัดการเรียนรู๎ มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.81 อยูํในระดับมาก ตามล าดับ 
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ตารางที่ 24 ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด้านการวางแผนการสอน 

ปัญหาของงานสอน �̅� SD 
ระดับของ

ปัญหา 

2. ด้านการวางแผนการสอน 
    1. ครูขาดความรู๎และทักษะในการวิเคราะห์จุดมุํงหมาย
รายวิชา ค าอธิบายรายวิชาเพื่อก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู๎ 
เน้ือหาและกิจกรรมการจัดการเรียนรู๎ในรายวชิาที่ไดร๎ับมอบหมาย
ให๎สอนในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

 
1.18 

 
1.45 

 
น๎อยที่สุด 

    2. ครูขาดความรู๎และทักษะในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎
รายวิชาที่ได๎รับมอบหมาย 

1.15 1.48 น๎อยที่สุด 

    3. ครูไมํมีเวลาจัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎เนื่องจากสอนหลาย
รายวิชา 

1.65 1.63 น๎อย 

รวมเฉลี่ย 1.33 1.38 น๎อยที่สุด 

 
  จากตารางที่ 24  แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด๎านการวางแผน   
การสอน พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อยที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.33 
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา ครูไมํมีเวลาจัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎เนื่องจากสอนหลาย
รายวิชา มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.65 อยูํในระดับน๎อย รองลงมา คือ ครูขาดความรู๎และ
ทักษะในการวิเคราะห์จุดมุํงหมายรายวิชา ค าอธิบายรายวิชาเพื่อก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู๎ 
เนื้อหาและกิจกรรมการจัดการเรียนรู๎ในรายวิชาที่ได๎รับมอบหมายให๎สอนในหลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.18 อยูํในระดับน๎อยที่สุด และ ครูขาดความรู๎และทักษะใน       
การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎รายวิชาที่ได๎รับมอบหมาย มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.15 อยูํในระดับ       
น๎อยที่สุด ตามล าดับ 
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ตารางที่ 25 ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด้านการจัดกิจกรรมการเรยีน
การสอนและกิจกรรมเสริมหลักสตูร 

งานสอน �̅� SD 
ระดับการ

ปฏิบัต ิ

3. ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกจิกรรมเสรมิ
หลักสูตร 
    1. ครูจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู๎ที่เน๎นกระบวนการคิด
วิเคราะห์ตามเป้าหมายของหลักสูตรมาตรฐานสากล 

 
3.55 

 
1.18 

 
มาก 

    2. ครูจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์แกํนักเรียนตามโครงสร๎าง
ของหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

3.67 0.97 มาก 

    3. ครูจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู๎โดยใช๎วิธีการที่หลากหลาย 3.83 0.79 มาก 
    4. ครูจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู๎ในรายวิชาการศึกษา
ค๎นคว๎าและสร๎างองค์ความรู๎ (IS1) โดยเน๎นให๎ผู๎เรียนก าหนด
ประเด็นปัญหา ตั้งสมมุติฐาน ค๎นคว๎า แสวงหาความรู๎จาก
แหลํงข๎อมูลตํางๆ ได๎พร๎อมทั้งเลือกใช๎ข๎อมูลที่ถูกต๎องมาใช๎ได๎อยําง
เหมาะสม 

3.78 0.97 มาก 

    5. ครูจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู๎ในรายวิชาการสื่อสารและ
การน าเสนอ (IS2) โดยเน๎นให๎ผู๎เรียนน าเสนอเพื่อสื่อสารถํายทอด
ข๎อมูลความรู๎นั้นให๎ผู๎อื่นเข๎าใจทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

3.54 1.08 มาก 

    6. ครูจัดกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนในกิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ โดยจัดกิจกรรมการน าองค์ความรู๎ไปใช๎บริการ
สังคม (IS3) โดยเน๎นให๎ผู๎เรียนน าสิ่งที่เรียนรู๎จากรายวิชา IS1 และ 
IS2 ไปประยุกต์ใช๎ในการท าประโยชน์ตํอสังคม 

3.93 1.12 มาก 

    7. ครูจัดการเรียนการสอนในรายวิชาภาษาอังกฤษ ที่เน๎นให๎
ผู๎เรียนมีทักษะการสื่อสาร 

3.75 0.64 มาก 

    8. ครูจัดการเรียนการสอนในรายวิชาภาษาตํางประเทศภาษา
ที่ 2 ได๎เหมาะสม สอดคล๎องกับความสนใจของผู๎เรียน 

3.80 0.65 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.73 0.81 มาก 
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  จากตารางที่ 25 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด๎านการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับมาก 
มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.73   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา ครูจัดกิจกรรมพัฒนาผู๎ เรียนในกิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ โดยจัดกิจกรรมการน าองค์ความรู๎ไปใช๎บริการสังคม (IS3) โดยเน๎นให๎ผู๎เรียนน าสิ่งที่
เรียนรู๎จากรายวิชา IS1 และ IS2 ไปประยุกต์ใช๎ในการท าประโยชน์ตํอสังคม มีการปฏิบัติมากที่สุด      
มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.93 อยูํในระดับมาก รองลงมา คือ ครูจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู๎โดยใช๎วิธีการที่
หลากหลาย มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.83 อยูํในระดับมาก และครูจัดการเรียนการสอนในรายวิชา
ภาษาตํางประเทศภาษาที่ 2 ได๎เหมาะสม สอดคล๎องกับความสนใจของผู๎เรียน มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.80 
อยูํในระดับมาก ตามล าดับ 
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ตารางที่ 26 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด้านการจัดกิจกรรมการเรยีน
การสอนและกิจกรรมเสริมหลักสตูร 

ปัญหาของงานสอน �̅� SD 
ระดับของ

ปัญหา 

3. ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกจิกรรมเสรมิ
หลักสูตร 
    1. ครูขาดความรู๎และทักษะในการจัดกิจกรรมการจัดการ
เรียนรู๎ที่หลากหลาย 

 
1.15 

 

 
1.46 

 
น๎อยที่สุด 

    2. ครูขาดความรู๎และทักษะในการจัดกิจกรรมการจัดการ
เรียนรู๎ให๎ผู๎เรียนเกิดทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ 

1.20 1.47 น๎อยที่สุด 

    3. ครูขาดความรู๎และทักษะในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
ตามความถนัดและความสนใจของผู๎เรียน 

1.27 1.49 น๎อยที่สุด 

    4. รายวิชาการศึกษาค๎นคว๎าและสร๎างองค์ความรู๎ (IS1) และ 
รายวิชาการสื่อสารและการน าเสนอ (IS2) และ กิจกรรมการน า
องค์ความรู๎ไปใช๎บริการสังคม (IS3) คํอนข๎างมีความซ้ าซ๎อนกับ
รายวิชาโครงงานที่มีอยูํในหลักสูตรปัจจุบัน 

2.30 1.50 น๎อย 

    5. ครูขาดความรู๎และทักษะการสอนในรายวิชาภาษาอังกฤษ 
(รายวิชาเพิ่มเติมที่เป็นมาตรฐานสากล) 

2.12 1.69 น๎อย 

    6. ครูขาดความรู๎และทักษะการสอนในรายวิชภาษาตาํงประเทศ
ภาษาที่ 2 (รายวิชาเพิ่มเติมที่เป็นมาตรฐานสากล) 

2.80 1.69 ปานกลาง 

รวมเฉลี่ย 1.81 0.87 น๎อย 

 
  จากตารางที่ 26 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด๎านการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อย       
มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.81 
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  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา ครูขาดความรู๎และทักษะการสอนในรายวิชาภาษาตํางประเทศ
ภาษาที่ 2 (รายวิชาเพิ่มเติมที่เป็นมาตรฐานสากล) มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 2.80 อยูํใน
ระดับปานกลาง รองลงมา คือ รายวิชาการศึกษาค๎นคว๎าและสร๎างองค์ความรู๎ (IS1) และ รายวิชาการ
สื่อสารและการน าเสนอ (IS2) และ กิจกรรมการน าองค์ความรู๎ไปใช๎บริการสังคม ( IS3) คํอนข๎าง        
มีความซ้ าซ๎อนกับรายวิชาโครงงานที่มีอยูํในหลักสูตรปัจจุบัน มีคําเฉลี่ยเทํากับ 2.30 อยูํในระดับน๎อย 
และครูขาดความรู๎และทักษะการสอนในรายวิชาภาษาอังกฤษ (รายวิชาเพิ่มเติมที่เป็นมาตรฐานสากล) 
มีคําเฉลี่ยเทํากับ 2.12 อยูํในระดับน๎อย ตามล าดับ 
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ตารางที่ 27 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด้านการพัฒนาและใช้สื่อการ
จัดการเรียนรู ้

งานสอน �̅� SD 
ระดับการ

ปฏิบัต ิ

4. ด้านการพัฒนาและใช้สื่อการจัดการเรียนรู้ 
    1. ครูศึกษาวิธีการผลิตสื่อการจัดการเรียนรู๎ที่หลากหลายตาม
แนวทางของหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

 
3.34 

 
0.84 

 

 
ปานกลาง 

    2. ครูเลือกใช๎สื่อการจัดการเรียนรู๎ให๎สอดคล๎องกับกิจกรรมการ
จัดการเรียนรู๎ เนื้อหา และผู๎เรียนเพื่อพัฒนาทักษะตามแนวทางของ
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

3.51 0.77 มาก 

    3 ครูใช๎สื่อการจัดการเรียนรู๎ที่หลากหลายในการกิจกรรมการจัด            
การเรียนรู๎ในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล  

3.53 0.88 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.46 0.76 ปานกลาง 

 
  จากตารางที่ 27 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด๎านการพัฒนา
และใช๎สื่อการจัดการเรียนรู๎ พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับปานกลาง มีคําเฉลี่ยเทํากับ 
3.46   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา ครูใช๎สื่อการจัดการเรียนรูท๎ี่หลากหลายในการกิจกรรมการจัดการ
เรียนรู๎ในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ  3.53 อยูํในระดับ
มาก  รองลงมา คือ ครูเลือกใช๎สื่อการจัดการเรียนรู๎ให๎สอดคล๎องกับกิจกรรมการจัดการเรียนรู๎ เนื้อหา 
และผู๎เรียนเพื่อพัฒนาทักษะตามแนวทางของหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.51 
อยูํในระดับมาก และครูศึกษาวิธีการผลิตสื่อการจัดการเรียนรู๎ที่หลากหลายตามแนวทางของหลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากล มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.34 อยูํในระดับปานกลาง ตามล าดับ 
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ตารางที่ 28 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด้านการพัฒนาและใช้สื่อการ
จัดการเรียนรู ้

ปัญหาของงานสอน �̅� SD 
ระดับของ

ปัญหา 

4. ด้านการพัฒนาและใช้สื่อการจัดการเรียนรู้ 
    1. ครูไมํมีเวลาผลิต/พัฒนาสื่อการจัดการเรียนรู๎ 

 
1.95 

 
1.62 

 
น๎อย 

    2. ครูขาดความรู๎ความเข๎าใจในการใช๎สื่อการจัดการเรียนรู๎การ
สอนให๎สอดคล๎องกับกิจกรรมการจัดการเรียนรู๎ เน้ือหาและผู๎เรียน
การสอน 

1.27 1.39 น๎อยที่สุด 

    3. โรงเรียนขาดงบประมาณในการสนับสนุนในการจัดซื้อ 
จัดหาและผลิตสื่อการจัดการเรียนรู๎ 

1.48 1.67 น๎อยที่สุด 

รวมเฉลี่ย 1.57 1.37 น๎อย 

 
  จากตารางที่ 28 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด๎านการพัฒนา
และใช๎สื่อการเรียนการสอน พบวํา ภาพรวมอยูํในระดับน๎อย มีคําเฉลี่ยของปัญหาเทํากับ 1.57 
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา ครูไมํมีเวลาผลิต/พัฒนาสื่อการจัดการเรียนรู๎ มีปัญหามากที่สุด  
มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.95 อยูํในระดับน๎อย รองลงมา คือ โรงเรียนขาดงบประมาณในการสนับสนุนใน
การจัดซื้อ จัดหาและผลิตสื่อการจัดการเรียนรู๎ มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.48 อยูํในระดับน๎อยที่สุด และ      
ครูขาดความรู๎ความเข๎าใจในการใช๎สื่อการจัดการเรียนรู๎การสอนให๎สอดคล๎องกับกิจกรรมการจัด     
การเรียนรู๎ เนื้อหาและผู๎เรียนการสอน มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.27 อยูํในระดับน๎อยที่สุด ตามล าดับ 
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ตารางที่ 29 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด้านการจัดสอนซ่อมเสริม 

งานสอน �̅� SD 
ระดับการ

ปฏิบัต ิ

5. ด้านการจัดสอนซ่อมเสริม 
    1. โรงเรียนมีการจัดสอนซํอมเสริมเป็นกรณีพิ เศษ
นอกเหนือไปจากการสอนปกติ เพื่อพัฒนาให๎ผู๎เรียนสามารถบรรลุ
ตามมาตรฐานการเรียนรู๎และตัวชี้วัดที่ก าหนดไว๎ 

 
3.51 

 
1.11 

 
มาก 

    2 . ครู มี การสอนซํอม เสริม ให๎กั บผู๎ เ รี ยนด๎ วยวิ ธี การที่
หลากหลาย เหมาะสมกับผู๎เรียนเป็นรายบุคคล 

3.12 0.85 ปานกลาง 

    3. ครูใช๎โปรมแกรมคอมพิวเตอร์ชํวยสอนในการจัดสอน               
ซํอมเสริมให๎กับผู๎เรียน เพื่อให๎ผู๎เรียนสามารถเรียนรู๎ได๎ด๎วยตนเอง
ในเวลาที่สะดวก 

3.31 069 ปานกลาง 

รวมเฉลี่ย 3.31 0.91 ปานกลาง 

 
  จากตารางที่ 29 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด๎านการจัดสอน
ซํอมเสริม พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับปานกลาง มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.31   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา โรงเรียนมีการจัดสอนซํอมเสริมเป็นกรณีพิเศษนอกเหนือ ไปจาก
การสอนปกติ เพื่อพัฒนาให๎ผู๎เรียนสามารถบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู๎และตัวชี้วัดที่ก าหนดไว๎        
มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.51 อยูํในระดับมาก รองลงมา คือ ครูใช๎โปรมแกรมคอมพิวเตอร์
ส าเร็จรูปในการจัดสอนซํอมเสริมให๎กับผู๎เรียน เพื่อให๎ผู๎เรียนสามารถเรียนรู๎ได๎ด๎วยตนเองในเวลาที่
สะดวก มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.31 อยูํในระดับปานกลาง และครูมีการสอนซํอมเสริมให๎กับผู๎เรียนด๎วย
วิธีการที่หลากหลาย เหมาะสมกับผู๎เรียนเป็นรายบุคคล มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.12 อยูํในระดับปานกลาง 
ตามล าดับ 
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ตารางที่ 30 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด้านการจัดสอนซ่อมเสริม 

ปัญหาของการสอน �̅� SD 
ระดับของ

ปัญหา 

5. ด้านการจัดสอนซ่อมเสริม 
    1. ครูขาดความรู๎ความเข๎าใจเกี่ยวกับการสอนซํอมเสริม 

 
1.14 

 
 1.44 

 
น๎อยที่สุด 

    2. ครูไมํมีเวลาในการจัดการสอนซํอมเสริมให๎กับผู๎เรียน 1.98 1.63 น๎อย 
    3. ครูไมํมีความรู๎ในการสร๎างโปรมแกรมคอมพิวเตอร์ชํวยสอน
เพื่อใช๎ในการจัดสอนซํอมเสริม 

2.13 1.32 น๎อย 

รวมเฉลี่ย 1.75 1.41 น๎อย 

 
  จากตารางที่ 30 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด๎านการจัดสอน
ซํอมเสริม พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อย มีคําเฉลี่ยเทํากับ  1.75 
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา ครูไมํมีความรู๎ในการสร๎างโปรมแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปเพื่อใช๎
ในการจัดสอนซํอมเสริม มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 2.13 อยูํในระดับน๎อย รองลงมา คือ               
ครูไมํมีเวลาในการจัดการสอนซํอมเสริมให๎กับผู๎เรียน มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.98 อยูํในระดับน๎อย และครู
ขาดความรู๎ความเข๎าใจเกี่ยวกับการสอนซํอมเสริม มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.14 อยูํในระดับน๎อยที่สุด 
ตามล าดับ 
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ตารางที่ 31 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด้านการวดัและประเมินผลการ
เรียนรู้ 

งานสอน �̅� SD 
ระดับการ

ปฏิบัต ิ

6. ด้านการวดัและประเมินผลการเรียนรู ้
    1. ครูศึกษาระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียนรู๎ของ
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

 
3.55 

 
1.12 

 
มาก 

    2. ครูแจ๎งวัตถุประสงค์วิธีการในการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู๎ให๎ผู๎เรียนทราบลํวงหน๎า 

3.84 0.78 มาก 

    3. ครูให๎ข๎อมูลป้อนกลับผู๎เรียนหลังการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู๎ทุกครั้ง 

3.70 0.74 มาก 

    4. ครูวัดและประเมินผลกํอนเรียน ระหวํางเรียน และหลัง
เรียนอยํางสม่ าเสมอ 

3.53 1.20 มาก 

    5. ครูใช๎วิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย 3.74 0.95 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.67 0.76 มาก 

 
  จากตารางที่ 31 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติด๎านการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู๎ พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับมาก มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.67   
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา ครูแจ๎งวัตถุประสงค์วิธีการในการวัดและประเมินผลการเรียนรู๎ให๎
ผู๎เรียนทราบลํวงหน๎า มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.84 อยูํในระดับมาก รองลงมา คือ                 
ครูใช๎วิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.74 อยูํในระดับมาก และครูให๎ข๎อมูล
ป้อนกลับผู๎เรียนหลังการวัดและประเมินผลการเรียนรู๎ทุกครั้ง มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.70 อยูํในระดับมาก 
ตามล าดับ 
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ตารางที่ 32 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด้านการวดัและประเมินผลการ
เรียนรู้ 

ปัญหาของการสอน �̅� SD 
ระดับของ

ปัญหา 

6. ด้านการวดัและประเมินผลการเรียนรู ้
    1. ครูขาดความรู๎ความเข๎าใจเกี่ยวกับการวัดและประเมินผล
การเรียนรูต๎ามที่หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลก าหนด 

 
1.18 

 
1.50 

 
น๎อยที่สุด 

    2. ครูไมํมีความรู๎ความเข๎าใจในการสร๎างเครื่องมือวัดผลแบบ
อื่นๆนอกจากแบบทดสอบ 

1.27 1.53 น๎อยที่สุด 

    3. ครูไมํตระหนักถึงความส าคัญในการวัดผลกํอนเรียน 
ระหวํางเรียน และหลังเรียน 

0.87 1.36 น๎อยที่สุด 

รวมเฉลี่ย 1.10 1.32 น๎อยที่สุด 

 
  จากตารางที่ 32 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาด๎านการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู๎ พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อยที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.10 
  เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา ครูไมํมีความรู๎ความเข๎าใจในการสร๎างเครื่องมือวัดผลแบบอื่นๆ 
นอกจากแบบทดสอบ มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.27 อยูํในระดับน๎อยที่สุด รองลงมา คือ 
ครูขาดความรู๎ความเข๎าใจเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการเรียนรู๎ตามที่หลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากลก าหนด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.18 อยูํในระดับน๎อยที่สุด และครูไมํตระหนักถึงความส าคัญใน
การวัดผลกํอนเรียน ระหวํางเรียน และหลังเรียน มีคําเฉลี่ยเทํากับ 0.87 อยูํในระดับน๎อยที่สุด 
ตามล าดับ 
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ตารางที่ 33 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติของการบริหารหลักสตูรใน
ภาพรวม 

งานบริหารหลักสตูร �̅� SD ระดับการปฏิบัต ิ

    1. ด๎านการศกึษาวิเคราะห์และท าความเข๎าใจ
เกี่ยวกับหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรตาํงๆ 

3.84 0.90 มาก 

    2. ด๎านการเตรียมบุคลากรในโรงเรียน 3.66 1.07 มาก 
    3. ด๎านการจัดครูเข๎าสอน 3.73 0.85 มาก 
    4. ด๎านการจัดตารางสอน 4.16 0.80 มาก 
    5. ด๎านการจัดแผนการเรียน 3.26 1.62 ปานกลาง 
    6. ด๎านการจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการจัด 
การเรียนรู๎     

3.37 1.58 ปานกลาง 

    7. ด๎านการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกตํางๆ แกํผู๎ใช๎
หลักสูตร   

3.21 1.86 ปานกลาง 

    8. ด๎านการนิเทศติดตามและประเมินผลการใช๎หลักสูตร 3.44 1.28 ปานกลาง 
    9. ด๎านการประชาสัมพันธ์หลักสูตรแกํผู๎ปกครอง
และชุมชน 

3.74 0.93 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.60 1.19 มาก 

 
  จากตารางที่ 33 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติของการบริหาร
หลักสูตร พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับมาก มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.60   
  เมื่อพิจารณารายด๎าน พบวํา ด๎านการจัดตารางสอน มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 
4.16 อยูํในระดับมาก รองลงมา คือ ด๎านการศึกษาวิเคราะห์และท าความเข๎าใจเกี่ยวกับหลักสูตรและ
เอกสารประกอบหลักสูตรตํางๆ มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.84 อยูํในระดับมาก และด๎านการประชาสัมพันธ์
หลักสูตรแกํผู๎ปกครองและชุมชน มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.74 อยูํในระดับมาก ตามล าดับ    
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ตารางที่ 34 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับของปัญหาของการบริหารหลักสตูรใน
ภาพรวม 

ปัญหาของการบริหารหลักสูตร �̅� SD ระดับของปัญหา 

    1. ด๎านการศกึษาวิเคราะห์และท าความเข๎าใจ
เกี่ยวกับหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรตาํงๆ 

1.50 1.38 น๎อย 

    2. ด๎านการเตรียมบุคลากรในโรงเรียน 1.13 1.33 น๎อยที่สุด 
    3. ด๎านการจัดครูเข๎าสอน 1.65 1.56 น๎อย 
    4. ด๎านการจัดตารางสอน 0.99 1.14 น๎อยที่สุด 
    5. ด๎านการจัดแผนการเรียน 1.21 1.30 น๎อยที่สุด 
    6. ด๎านการจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการจัด 
การเรียนรู๎     

1.12 1.24 น๎อยที่สุด 

    7. ด๎านการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกตํางๆ แกํผู๎ใช๎
หลักสูตร   

0.97 1.25 น๎อยที่สุด 

    8. ด๎านการนิเทศติดตามและประเมินผลการใช๎หลักสูตร 1.14 1.26 น๎อยที่สุด 
    9. ด๎านการประชาสัมพันธ์หลักสูตรแกํผู๎ปกครอง
และชุมชน 

1.26 1.39 น๎อยที่สุด 

รวมเฉลี่ย 1.22 1.44 น๎อยที่สุด 

 
  จากตารางที่ 34 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหางานบริหาร
หลักสูตร พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อยที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.22   
  เมื่อพิจารณารายด๎าน พบวํา ด๎านการจัดครูเข๎าสอน มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.65 
อยูํในระดับน๎อย รองลงมา คือ ด๎านการศึกษาวิเคราะห์และท าความเข๎าใจเกี่ยวกับหลักสูตรและ
เอกสารประกอบหลักสูตรตํางๆ มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.50 อยูํในระดับน๎อย และด๎านการประชาสัมพันธ์
หลักสูตรแกํผู๎ปกครองและชุมชน มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.26 อยูํในระดับน๎อยที่สุด ตามล าดับ 
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ตารางที่ 35 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติของงานสอนในภาพรวม 

งานสอน �̅� SD ระดับการปฏิบัต ิ

    1. ด๎านการท าความเข๎าใจหลักสูตรและปรับให๎
สอดคล๎องกับสภาพและความต๎องการของท๎องถิ่น 

3.71 0.81 มาก 

    2. ด๎านการวางแผนการสอน 3.85 0.59 มาก 
    3. ด๎านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและ
กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

3.73 0.81 มาก 

    4. ด๎านการพัฒนาและใช๎สื่อการจัดการเรียนรู๎ 3.46 0.76 ปานกลาง 
    5. ด๎านการจัดสอนซํอมเสริม 3.31 0.91 ปานกลาง 
    6. ด๎านการวัดและประเมินผลการเรียนรู๎ 3.67 0.76 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.62 0.71 มาก 

 

  จากตารางที่ 35 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการปฏิบัติของงานสอน 
พบวํา  ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับมาก มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.62   
  เมื่อพิจารณารายด๎าน พบวํา ด๎านการวางแผนการสอน มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ย
เทํากับ 3.85 อยูํในระดับมาก รองลงมา คือ ด๎านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริม
หลักสูตร มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.73 อยูํในระดับมาก และด๎านการท าความเข๎าใจหลักสูตรและปรับให๎
สอดคล๎องกับสภาพและความต๎องการของท๎องถิ่น มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.71 อยูํในระดับมาก ตามล าดับ 
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ตารางที่ 36 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาของงานสอนในภาพรวม 

ปัญหาของงานสอน �̅� SD ระดับของปัญหา 

    1. ด๎านการท าความเข๎าใจหลักสูตรและปรับให๎
สอดคล๎องกับสภาพและความต๎องการของท๎องถิ่น 

1.59 1.30 น๎อย 

    2. ด๎านการวางแผนการสอน 1.33 1.38 น๎อยที่สุด 
    3. ด๎านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและ
กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

1.81 0.87 น๎อย 

    4. ด๎านการพัฒนาและใช๎สื่อการจัดการเรียนรู๎ 1.57 1.37 น๎อย 
    5. ด๎านการจัดสอนซํอมเสริม 1.75 1.41 น๎อย 
    6. ด๎านการวัดและประเมินผลการเรียนรู๎ 1.10 1.32 น๎อยที่สุด 

รวมเฉลี่ย 1.53 1.28 น๎อย 

 
  จากตารางที่ 36 แสดงคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับของปัญหาของงานสอน 
พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อย มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.53    

เมื่อพิจารณารายด๎าน พบวํา ด๎านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร   
มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.83 อยูํในระดับน๎อย รองลงมา คือ ด๎านการจัดสอนซํอมเสริม    
มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.75 อยูํในระดับน๎อย และด๎านการท าความเข๎าใจหลักสูตรและปรับให๎สอดคล๎องกับ
สภาพและความต๎องการของท๎องถิ่น มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.59 อยูํในระดับน๎อย ตามล าดับ 
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ตอนที่ 3 การน าเสนอแนวทางในการใช้หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 
 จากผลการศึกษาสภาพและปัญหาของการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล และการจัด

กระบวนการสนทนากลุํม (Focus group) เกี่ยวกับแนวทางการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 
ผู๎วิจัยได๎วิเคราะห์เนื้อหาและน าเสนอแนวทางการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล ดังนี้ 

1. ด้านการบริหารหลักสูตร 
1.1 โรงเรียนควรจัดให๎มีการวิเคราะห์และท าความเข๎าใจในรายละเอียดของหลักสูตรโรงเรียน

มาตรฐานสากล และเอกสารประกอบหลักสูตร และให๎ครูผู๎สอนได๎ประชุมรํวมกันเพื่อศึกษาหลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากลกํอนที่จะน าหลักสูตรไปใช๎ 

1.2 โรงเรียนควรมีการเตรียมบุคลากรเพื่อการสอนในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลและควรมี
การลดภาระงานอื่นๆ เพื่อให๎ครูได๎เตรียมความพร๎อมในการสอนในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

1.3 โรงเรียนควรจัดครูเข๎าสอนตามความสามารถ ความถนัดและประสบการณ์ทุกรายวิชา
ในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลและควรมีการจัดอบรมให๎ครูผู๎สอนทุกคนเพื่อให๎ได๎รับความรู๎ที่จะ
น าไปใช๎ในการด าเนินการสอนให๎เป็นไปในแนวเดียวกัน 

1.4 โรงเรียนควรจัดตารางสอนโดยค านึงถึงความเหมาะสมของลักษณะวิชาและห๎องที่ใช๎
ในการเรียนการสอน โดยควรจัดให๎ผู๎เรียนได๎เรียนในรายวิชา IS พร๎อมกันเวลาเดียวกันทั้งโรงเรียน 
และให๎แบํงหน๎าที่ครูผู๎สอน โดยในรายวิชา IS1 ให๎ครูประจ าชั้นดูแลให๎ค าแนะน าในคาบที่ตนเองได๎รับ
มอบหมาย ส าหรับในรายวิชา IS2 และ IS3 ให๎ครูภาษาไทยและครูภาษาตํางประเทศเป็นผู๎ดูแล และ
ท าการก าหนดเวลาเรียนในตารางสอนเป็นอีกชํวงเวลาหนึ่ง เพื่อลดความยุํงยากให๎กับผู๎จัดตารางสอน
และเป็นการสะดวกตํอการนิเทศติตามอยํางตํอเน่ือง 

1.5 โรงเรียนควรจัดกลุํมผู๎เรียนตามความสามารถและค านึงถึงระดับศักยภาพของผู๎เรียน 
และควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนเสริมที่ตรงกับความสามารถของผู๎เรียนขึ้น อาจจะเป็นชํวงเวลา
หลักเลิกเรียนก็ได๎  

1.6 โรงเรียนควรจัดหาเอกสารหลักสูตร ต าราและเอกสารทางวิชาการที่เกี่ยวข๎องกับหลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากลอยํางเพียงพอ รวมถึงมีการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกในด๎านสถานที่เพื่อใช๎ใน
การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล เชํน อาคารสถานที่  ห๎องเรียน 
ห๎องปฏิบัติการ ห๎องบริการด๎านสื่อ ศูนย์วิชาการ ให๎พร๎อม 

1.7 โรงเรียนควรมีการวางแผนปฏิบัติการนิเทศ และติดตามผลการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐาน 
สากล โดยจัดให๎มีการจัดอบรมเรื่องการนิเทศเพื่อให๎ผู๎นิเทศและผู๎รับการนิเทศเข๎าใจเกี่ยวกับการนิเทศ
การสอนโดยผู๎เชี่ยวชาญ  
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1.8 โรงเรียนควรสํงเสริมให๎มีการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับกิจกรรมในหลักสูตรในหลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากล โดยจัดท าเว็บไซต์โรงเรียน มีเอกสารเกี่ยวกับหลักสูตรให๎ผู๎สนใจท าการดาวน์
โหลดได๎ 

1.9 โรงเรียนที่เข๎ารํวมโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลและอยูํในกลุํมเดียวกันควรมีการ
รวมตัวกันเพื่อจัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์ที่เป็นโครงการความรํวมมือกันระหวํางโรงเรียน อยํางเชํน 
การจัดนิทรรศการเกี่ยวกับหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล เพื่อให๎ผู๎เรียนตํางโรงเรียนได๎เข๎ารํวม
กิจกรรมนอกจากจะเป็นการประชาสัมพันธ์หลักสูตรแล๎ว  ผู๎เรียนยังมีโอกาสน าเสนอผลงานและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู๎ระหวํางกัน  
 
2. ด้านงานสอน 

2.1 ครูควรจัดท าประมวลรายวิชาที่สอดคล๎องกับจุดเน๎นของรายวิชาตามหลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากลและจัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎ในรายวิชาที่รับมอบหมายลํวงหน๎า 

2.2 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานควรมีหนํวยงานในการท าสื่อการเรียนรู๎ 
แผนการจัดการเรียนรู๎ และเอกสารประกอบหลักสูตรตํางๆ ขึ้นมาแล๎วอัพโหลดขึ้นเว็บไชต์เพื่อให๎
ผู๎สอนแตํละโรงเรียนดาวน์โหลดมาใช๎ได๎ 

2.3 ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนในกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ โดยจัด
กิจกรรมการน าองค์ความรู๎ไปใช๎บริการสังคม (IS3) ซึ่งเน๎นให๎ผู๎เรียนน าสิ่งที่เรียนรู๎จากรายวิชา IS1 และ 
IS2 ไปประยุกต์ใช๎ในการท าประโยชน์ตํอสังคม 

2.4 ส าหรับความซ้ าซ๎อนกับรายวิชาโครงงานนั้น สามารถแก๎ไขโดยปรับให๎เรียน IS กํอนที่
จะเรียนโครงงาน เพื่อให๎ผู๎เรียนหาสิ่งที่สนใจจาก IS และน าไปใช๎ตํอยอดในการเรียนวิชาโครงงาน หรือ
ตัดรายวิชาโครงงานออกและใช๎การประเมินผลวิชาโครงงานรํวมกับ IS 

2.5 ครูควรใช๎สื่อการจัดการเรียนรู๎ที่หลากหลายในการกิจกรรมการจัดการเรียนรู๎ในหลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากล โดยมีการจัดอบรมด๎านการสร๎างสื่อและใช๎สื่อโดยผู๎เชี่ยวชาญ หรือจัดให๎เพื่อน
ครูที่มีความช านาญสอนครูด๎วยกันเอง 

2.6 ครูควรออกแบบการจัดการเรียนรู๎ให๎เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนตนเองใช๎สื่อที่มี
อยูํอยํางจ ากัดให๎เกิดประโยชน์สูงสุด 

2.7 โรงเรียนควรมีการจัดสอนซํอมเสริมเป็นกรณีพิเศษนอกเหนือ ไปจากการสอนปกติเพื่อ
พัฒนาให๎ผู๎เรียนสามารถบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู๎และตัวชี้วัดที่ก าหนดไว๎ 

2.8 การวัดและประเมินผลการเรียนรู๎ ครูควรมีความรู๎ในการสร๎างเครื่องมือวัดผลที่มีความ
หลากหลายสามารถวัดและประเมินผลได๎ผลตรงตามความเป็นจริง 
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จากการน าเสนอแนวทางในการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล พบวํา แนวทางที่
น าเสนอมานี้เป็นแนวทางที่เหมาะสมที่จะน าไปใช๎กับโรงเรียนที่ต๎องการเข๎ารํวมในโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล เนื่องจากผลการศึกษาสภาพและปัญหาของโรงเรียนกลุํมตัวอยํางในเขตพื้นที่
การศึกษา มัธยมศึกษา เขต 1 และเขต 2 ที่สํวนใหญํเป็นโรงเรียนขนาดใหญํและใหญํพิเศษ ซึ่งเป็น
โรงเรียนที่มีความพร๎อม ปัญหาที่พบจึงอยูํในระดับน๎อย ดังนั้นแนวทางที่น าเสนอจึงไมํใชํแนวทางใน
การแก๎ปัญหา แตํเป็นแนวทางส าหรับโรงเรียนที่จะเข๎ารํวมโครงการดังที่กลําวมาแล๎ว 
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บทที่ 5 
 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 

การวิจัยเรื่อง การน าเสนอแนวทางในการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ 
1. ศึกษาสภาพและปัญหาในการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลในระดับมัธยมศึกษา 2. เสนอแนวทาง 
การใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลในระดับมัธยมศึกษา ขอบเขตเนื้อหาที่ศึกษาวิจัยนี้ ครอบคลุม
กิจกรรมการน าหลักสูตรไปใช๎ ได๎แกํ งานบริหารหลักสูตร และงานสอน 

ผู๎ให๎ข๎อมูลกลุํมที่ 1 เป็นผู๎ตอบแบบสอบถามในโรงเรียนมาตรฐานสากลในระดับมัธยมศึกษา
ในกรุงเทพมหานครทั้ง 57 โรงเรียน โดยแตํละโรงเรียนประกอบไปด๎วยได๎แกํ  

1.1 คณะผู๎บริหารสถานศึกษา ประกอบด๎วย ผู๎อ านวยการ โรงเรียนละ 1 คน และรองผู๎อ านวยการ
ฝ่ายวิชาการ โรงเรียนละ 1 คน จะได๎กลุํมตัวอยํางของคณะผู๎บริหารสถานศึกษา ทั้งสิ้น 114 คน  

1.2 ครูผู๎สอนในรายวิชาเพิ่มเติม (มาตรฐานสากล) ทั้ง 5 รายวิชา วิชาละ 1 คน จะได๎กลุํมตัวอยําง
ของครูผู๎สอน ทั้งสิ้น 285 คน 

เป็นการเลือกกลุํมตัวอยํางแบบเจาะจง 
เครื่องมือในการวิจัยในครั้งนี้เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพและปัญหาการใช๎หลักสูตร

โรงเรียนมาตรฐานสากล แบํงออกเป็น 2 ฉบับ คือ  
ฉบับที่ 1 แบบสอบถามด๎านการบริหารหลักสูตรส าหรับคณะผู๎บริหารในโรงเรียนมาตรฐานสากล 
ฉบับที่ 2 แบบสอบถามด๎านงานสอนส าหรับครูผู๎สอนในโรงเรียนมาตรฐานสากล 
ผู๎ให๎ข๎อมูลกลุํมที่ 2 เก็บข๎อมูลโดยใช๎วิธีกระบวนการสนทนากลุํม (Focus group) เรื่อง                      

การน าเสนอแนวทางการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล ได๎แกํ ผู๎เชี่ยวชาญในหลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล จ านวน 7 คน 

การเก็บรวบรวมข๎อมูล ผู๎วิจัยได๎ด าเนินการเก็บรวบรวมข๎อมูล จากแบบสอบถามจากกลุํม
ตัวอยําง โดยที่ข๎อมูลจากแบบสอบถาม น ามาวิเคราะห์โดยการแจกแจงความถี่ หาคําร๎อยละ คําเฉลี่ย 
และสํวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยใช๎โปรแกรมส าเร็จรูป น าเสนอข๎อมูลในรูปตารางประกอบค าบรรยาย 

หลังจากนั้นผู๎วิจัยเชิญผู๎เชี่ยวชาญในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล จ านวน 7 คน                  
รํวมประชุมกระบวนการสนทนากลุํม เพื่อหาแนวทางในการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล และ
บันทึกข๎อเสนอจากกระบวนการสนทนากลุํม น ามาวิเคราะห์ความเห็นจากผู๎เชี่ยวชาญในการสนทนา
กลุํมด๎วยเทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis) น าเสนอข๎อมูลโดยค าบรรยาย 
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สรุปผลการวิจัย  
จากการวิเคราะห์ข๎อมูล สรุปผลการวิจัยได๎ ดังนี้ 
ตอนที่ 1 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม 

1.1 สถานภาพผู๎ตอบแบบสอบถามของผู๎บริหารสถานศึกษาและรองผู๎อ านวยการฝ่ายวิชาการ 
จ านวน 102 คน พบวํา 

ด๎านต าแหนํงหน๎าที่ปัจจุบัน พบวํา ผู๎ตอบแบบสอบถามเป็นผู๎อ านวยการโรงเรียน ร๎อยละ 
50 และรองผู๎อ านวยการฝ่ายวิชาการ ร๎อยละ 50 เทํากัน  

ด๎านวุฒิการศึกษา ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํจบการศึกษาระดับปริญญาโทมากที่สุด               
คิดเป็นร๎อยละ 50.98 รองลงมา คือ จบการศึกษาระดับปริญญาตรี คิดเป็นร๎อยละ 46.08 และระดับ
ปริญญาเอก คิดเป็นร๎อยละ 2.94 ตามล าดับ 

ด๎านประสบการณ์ในการท างาน ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํมีประสบการณ์ในการท างาน 
20 ปี ขึ้นไป มากที่สุด คิดเป็นร๎อยละ 46.08 และรองลงมา คือ มีประสบการณ์ในการท างาน 16 - 20 ปี 
คิดเป็นร๎อยละ 25.49 และมีประสบการณ์ในการท างาน 11 - 15 ปี คิดเป็นร๎อยละ 17.65 ตามล าดับ 

การได๎รับการประชุม/อบรม/ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 
พบวํา ผู๎ตอบแบบสอบถามเคยได๎รับการประชุม/อบรม/ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการใช๎หลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากลทุกคน คิดเป็นร๎อยละ 100  

ด๎านความรู๎ที่ได๎รับจากการประชุม/อบรม/ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการใช๎หลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล พบวํา ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํ ได๎รับความรู๎ทั่วไปเกี่ยวกับหลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล มากที่สุด คิดเป็นร๎อยละ 82.35 รองลงมา คือ แนวทางการจัดการเรียนรู๎หลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากลและแนวทางการบริหารจัดการระบบคุณภาพ คิดเป็นร๎อยละ 76.47 และ
แนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนรู๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล คิดเป็นร๎อยละ 58.82 
ตามล าดับ 

1.2 สถานภาพผู๎ตอบแบบสอบถามของครูผู๎สอน จ านวน 255 คน พบวํา ด๎านวุฒิการศึกษา 
ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํจบการศึกษาระดับปริญญาตรีมากที่สุด คิดเป็นร๎อยละ 54.12 รองลงมา 
คือ จบการศึกษาระดับปริญญาโท คิดเป็นร๎อยละ 45.10 และระดับปริญญาเอก คิดเป็นร๎อยละ 0.78 
ตามล าดับ 

ด๎านประสบการณ์ในการท างาน ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํมีประสบการณ์ในการท างาน             
6-10 ปี มากที่สุด คิดเป็นร๎อยละ 21.96 และรองลงมา คือ มีประสบการณ์ในการท างาน 16 - 20 ปี 
คิดเป็นร๎อยละ 21.57 และมีประสบการณ์ในการท างาน 11 - 15 ปี และ 20 ขึ้นไป คิดเป็นร๎อยละ 
20.00 เทํากัน ตามล าดับ 
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ด๎านวิชาที่สอนในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํ                   
ท าการสอนในรายวิชาการศึกษาค๎นคว๎าและสร๎างองค์ความรู๎ – IS1 มากที่สุด คิดเป็นร๎อยละ 44.71 
และรองลงมา คือ รายวิชาการสื่อสารและการน าเสนอ – IS2 คิดเป็นร๎อยละ 35.69 และรายวิชา                             
การน าองค์ความรู๎ไปใช๎บริการสังคม – IS3 คิดเป็นร๎อยละ 30.20 ตามล าดับ 

การได๎รับการประชุม/อบรม/ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 
พบวํา ผู๎ตอบแบบสอบถามเคยได๎รับการประชุม/อบรม/ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการใช๎หลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล คิดเป็นร๎อยละ 87.84 และไมํเคยได๎รับการประชุม/อบรม/ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการใช๎
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล คิดเป็นร๎อยละ 12.16  

ด๎านความรู๎ที่ได๎รับจากการประชุม/อบรม/ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการใช๎หลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล พบวํา ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํ ได๎รับความรู๎ทั่วไปเกี่ยวกับหลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล มากที่สุด  คิดเป็นร๎อยละ 74.12 รองลงมา คือ แนวทางการจัดการเรียนรู๎หลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากล คิดเป็นร๎อยละ 59.61 และแนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนรู๎
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล คิดเป็นร๎อยละ 45.10 ตามล าดับ 
 
ตอนที่ 2 สภาพและปัญหาการใช้หลักสตูรโรงเรยีนมาตรฐานสากล 

1. ด้านการบริหารหลักสูตร 
1.1 ด้านการศึกษาวิเคราะห์และท าความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรและเอกสารประกอบ

หลักสูตรต่างๆ 
การปฏิบัติด๎านการศึกษาวิเคราะห์และท าความเข๎าใจเกี่ยวกับหลักสูตรและเอกสาร

ประกอบหลักสูตรตํางๆ พบวํา ภาพรวมของ การปฏิบัติอยูํในระดับมาก มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.84 โดย
โรงเรียนจัดให๎มีการวิเคราะห์และท าความเข๎าใจรายละเอียดของหลักสูตรห๎องเรียน โรงเรียน
มาตรฐานสากล และเอกสารประกอบหลักสูตร มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 4.24 อยูํใน
ระดับมาก  

ปัญหาด๎านการศึกษาวิเคราะห์และท าความเข๎าใจเกี่ยวกับหลักสูตรและเอกสาร
ประกอบหลักสูตรตํางๆ พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อย มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.50 โดยครูขาด
การศึกษารายละเอียดและเอกสารประกอบหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลในรายวิชาที่ตนได๎รับ
มอบหมายให๎ท าการสอน มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.71 อยูํในระดับน๎อย 

1.2 ด้านการเตรียมบุคลากรในโรงเรียน 
การปฏิบัติด๎านการเตรียมบุคลากรในโรงเรียน พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํใน

ระดับมาก มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.66 โดยโรงเรียนมีการเตรียมบุคลากรเพื่อการสอนในหลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 4.00 อยูํในระดับมาก 
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ปัญหาด๎านการเตรียมบุคลากรในโรงเรียน พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับ
น๎อยที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.13 โดยระยะเวลาในการเตรียมความพร๎อมการใช๎หลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากลไมํเพียงพอ มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.35 อยูํในระดับน๎อยที่สุด  

1.3 ด้านการจัดครูเข้าสอน 
การปฏิบัติด๎านการจัดครูเข๎าสอน พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับมาก         

มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.73 โดยโรงเรียนจัดครูเข๎าสอนตามความสามารถ ความถนัดและประสบการณ์   
ทุกรายวิชาในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลมีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 4.00 อยูํใน
ระดับมาก  

ปัญหาด๎านการจัดครูเข๎าสอน พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อย มีคําเฉลี่ย
เทํากับ 1.65 โดยโรงเรียนขาดแคลนครูชาวตํางชาติที่มีความรู๎และเชี่ยวชาญในรายวิชาวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.71 อยูํในระดับน๎อย  

1.4 ด้านการจัดตารางสอน 
การปฏิบัติด๎านการจัดตารางสอน พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับมาก        

มีคําเฉลี่ยเทํากับ 4.16  โดยโรงเรียนจัดตารางสอนโดยค านึงถึงความเหมาะสมของลักษณะวิชาและ
ห๎องที่ใช๎ในการเรียนการสอน มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 4.24 อยูํในระดับมาก  

ปัญหาด๎านการจัดตารางสอน พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อย มีคําเฉลี่ย
เทํากับ 0.99 โดยครูต๎องท าหน๎าที่สอนหลายระดับชั้นจึงยุํงยากในการจัดตารางสอน มีปัญหามากที่สุด 
มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.47 อยูํในระดับน๎อยที่สุด  

1.5 ด้านการจัดแผนการเรียน 
การปฏิบัติด๎านการจัดแผนการเรียน พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับ       

ปานกลาง มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.26 โดยโรงเรียนจัดกลุํมผู๎เรียนตามความสามารถและค านึงถึงระดับ
ศักยภาพของผู๎เรียน มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.53 อยูํในระดับมาก  

ปัญหาด๎านการจัดแผนการเรียน พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อยที่สุด         
มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.21 โดยโรงเรียนใช๎แบบทดสอบการคัดเลือกนักเรียนที่ไมํได๎มาตรฐาน มีปัญหามาก
ที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.24 อยูํในระดับน๎อยที่สุด 

1.6 ด้านการจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการจัดการเรียนรู้ 
การปฏิบัติด๎านการจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการจัดการเรียนรู๎  พบวํา 

ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับปานกลาง มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.37 โดยโรงเรียนจัดหาเอกสาร
หลักสูตร ต าราและเอกสารทางวิชาการที่เกี่ยวข๎องกับหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลอยํางเพียงพอ 
มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.82 อยูํในระดับมาก  
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ปัญหาด๎านการจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการจัดการเรียนรู๎ พบวํา ภาพรวม
ของปัญหาอยูํในระดับน๎อยที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.12 โดยโรงเรียนขาดห๎องเก็บวัสดุหลักสูตรและ 
สื่อการจัดการเรียนรู๎ในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.53 อยูํในระดับน๎อย  

1.7 ด้านการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆ แก่ผู้ใช้หลักสูตร 
การปฏิบัติด๎านการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกตํางๆ แกํผู๎ใช๎หลักสูตร พบวํา 

ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับปานกลาง มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.21 โดยโรงเรียนมีการจัดสิ่งอ านวย
ความสะดวกในด๎านตํางๆ เชํน อาคารสถานที่ ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ ห๎องบริการสื่อ  ศูนย์วิชาการ                  
มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.29 อยูํในระดับปานกลาง  

ปัญหาด๎านการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกตํางๆ แกํผู๎ใช๎หลักสูตร พบวํา ภาพรวม
ของปัญหาอยูํในระดับน๎อยที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 0.97 โดยโรงเรียนขาดงบประมาณในการด าเนิน
โครงการตํางๆ/การเบิกจํายลําช๎า มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.24 อยูํในระดับน๎อยที่สุด  

1.8 ด้านการนิเทศติดตามและประเมินผลการใช้หลักสูตร 
การปฏิบัติด๎านการนิเทศติดตามและประเมินผลการใช๎หลักสูตร พบวํา ภาพรวม

ของการปฏิบัติอยูํในระดับปานกลาง มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.44 โดยโรงเรียนวางแผนปฏิบัติการนิเทศ 
และติดตามผลการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.71 
อยูํในระดับมาก  

ปัญหาด๎านการนิเทศติดตามและประเมินผลการใช๎หลักสูตร พบวํา ภาพรวมของ
ปัญหาอยูํในระดับน๎อยที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.14 โดยโรงเรียนขาดการติดตามและประเมินการใช๎
หลักสูตรอยํางเป็นระบบ/ตํอเนื่อง มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.35 อยูํในระดับน๎อยที่สุด  

1.9 ด้านการประชาสัมพันธ์หลักสูตรแก่ผู้ปกครองและชุมชน 
การปฏิบัติด๎านการประชาสัมพนัธ์หลักสูตรแกํผู๎ปกครองและชุมชน พบวํา ภาพรวม

ของการปฏิบัติอยูํในระดับมาก มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.74 โดยโรงเรียนสํงเสริมให๎มีการประชาสัมพันธ์
เกี่ยวกับกิจกรรมในหลักสูตรในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ย
เทํากับ 3.93 อยูํในระดับมาก  

ปัญหาด๎านการประชาสัมพันธ์หลักสูตรแกํผู๎ปกครองและชุมชน พบวํา ภาพรวมของ
ปัญหาอยูํในระดับน๎อยที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.26 โดยโรงเรียนขาดการก าหนดนโยบายหรือแนวทาง 
การประชาสัมพันธ์หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลอยํางตํอเนื่อง มีปัญหามากที่สุดมีคําเฉลี่ยเทํากับ 
1.35 อยูํในระดับน๎อยที่สุด  

 
 

 



 
 

 

120 

2. ด้านงานสอน 
2.1 ด้านการท าความเข้าใจหลักสูตรและปรับให้สอดคล้องกับสภาพและความ

ต้องการของท้องถิ่น 
การปฏิบัติด๎านการท าความเข๎าใจในหลักสูตรและปรับให๎สอดคล๎องกับสภาพและ

ความต๎องการของท๎องถิ่น พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับมาก มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.71               
โดยครูจัดท าประมวลรายวิชาที่สอดคล๎องกับจุดเน๎นของรายวิชาตามหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล      
มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.76 อยูํในระดับมาก  

ปัญหาด๎านการท าความเข๎าใจในหลักสูตรและปรับให๎สอดคล๎องกับสภาพและ                  
ความต๎องการของท๎องถิ่น พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อย มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.59 โดย
โครงสร๎างของหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลไมํชัดเจน มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.79 อยูํใน
ระดับน๎อย  

2.2 ด้านการวางแผนการสอน 
การปฏิบัติด๎านการวางแผนการสอน พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับมาก

มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.85 โดยครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎ในรายวิชาที่รับมอบหมายลํวงหน๎า มีการ
ปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 4.03 อยูํในระดับมาก  

ปัญหาด๎านการวางแผนการสอน พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อยที่สุด                     
มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.33 โดยครูไมํมีเวลาจัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎เนื่องจากสอนหลายรายวิชา                    
มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.65 อยูํในระดับน๎อย 

2.3 ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
การปฏิบัติด๎านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร พบวํา 

ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับมาก มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.73 โดยครูจัดกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนใน
กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ โดยจัดกิจกรรมการน าองค์ความรู๎ไปใช๎บริการสังคม ( IS3) 
โดยเน๎นให๎ผู๎เรียนน าสิ่งที่เรียนรู๎จากรายวิชา IS1 และ IS2 ไปประยุกต์ใช๎ในการท าประโยชน์ตํอสังคม 
มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.93 อยูํในระดับมาก  

ปัญหาด๎านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร พบวํา 
ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อย มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.81 โดยครูขาดความรู๎และทักษะการสอนใน
รายวิชาภาษาตํางประเทศภาษาที่ 2 (รายวิชาเพิ่มเติมที่เป็นมาตรฐานสากล) มีปัญหามากที่สุด         
มีคําเฉลี่ยเทํากับ 2.80 อยูํในระดับปานกลาง  

2.4 ด้านการพัฒนาและใช้สื่อการจัดการเรียนรู้ 
การปฏิบัติด๎านการพัฒนาและใช๎สื่อการจัดการเรียนรู๎ พบวํา ภาพรวมของการ

ปฏิบัติอยูํในระดับปานกลาง มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.46 โดยครูใช๎สื่อการจัดการเรียนรู๎ที่หลากหลายในการ
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กิจกรรมการจัดการเรียนรู๎ในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 
3.53 อยูํในระดับมาก  

ปัญหาด๎านการพัฒนาและใช๎สื่อการเรียนการสอน พบวํา ภาพรวมอยูํในระดับน๎อย      
มีคําเฉลี่ยของปัญหาเทํากับ 1.57 โดยครูไมํมีเวลาผลิต/พัฒนาสื่อการจัดการเรียนรู๎ มีปัญหามากที่สุด  
มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.95 อยูํในระดับน๎อย  

2.5 ด้านการจัดสอนซ่อมเสริม 
การปฏิบัติด๎านการจัดสอนซํอมเสริม พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํในระดับ       

ปานกลาง มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.31 โดยโรงเรียนมีการจัดสอนซํอมเสริมเป็นกรณีพิเศษนอกเหนือ       
ไปจากการสอนปกติ เพื่อพัฒนาให๎ผู๎เรียนสามารถบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู๎และตัวชี้วัดที่ก าหนด
ไว๎ มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.51 อยูํในระดับมาก  

ปัญหาด๎านการจัดสอนซํอมเสริม พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับน๎อย                 
มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.75 โดยครูไมํมีความรู๎ในการสร๎างโปรมแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปเพื่อใช๎ในการ
จัดสอนซํอมเสริม มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 2.13 อยูํในระดับน๎อย  

2.6 ด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
การปฏิบัติด๎านการวัดและประเมินผลการเรียนรู๎ พบวํา ภาพรวมของการปฏิบัติอยูํ

ในระดับมาก มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.67 โดยครูแจ๎งวัตถุประสงค์วิธีการในการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู๎ให๎ผู๎เรียนทราบลํวงหน๎า มีการปฏิบัติมากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 3.84 อยูํในระดับมาก   

ปัญหาด๎านการวัดและประเมินผลการเรียนรู๎ พบวํา ภาพรวมของปัญหาอยูํในระดับ
น๎อยที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.10 โดยครูไมํมีความรู๎ความเข๎าใจในการสร๎างเครื่องมือวัดผลแบบอื่นๆ 
นอกจากแบบทดสอบ มีปัญหามากที่สุด มีคําเฉลี่ยเทํากับ 1.27 อยูํในระดับน๎อยที่สุด 
 
ตอนที่ 3 การน าเสนอแนวทางในการใช้หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

 จากผลการศึกษาสภาพและปัญหาของการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล และการจัด
กระบวนการสนทนากลุํม (Focus group) เกี่ยวกับแนวทางการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 
ผู๎วิจัยได๎วิเคราะห์เนื้อหาและน าเสนอแนวทางการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล ดังนี้ 

1. ด้านการบริหารหลักสูตร 
1.1 โรงเรียนควรจัดให๎มีการวิเคราะห์และท าความเข๎าใจในรายละเอียดของหลักสูตรโรงเรียน

มาตรฐานสากล และเอกสารประกอบหลักสูตร และให๎ครูผู๎สอนได๎ประชุมรํวมกันเพื่อศึกษาหลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากลกํอนที่จะน าหลักสูตรไปใช๎ 

1.2 โรงเรียนควรมีการเตรียมบุคลากรเพื่อการสอนในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลและควรมี
การลดภาระงานอื่นๆ เพื่อให๎ครูได๎เตรียมความพร๎อมในการสอนในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 
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1.3 โรงเรียนควรจัดครูเข๎าสอนตามความสามารถ ความถนัดและประสบการณ์ทุกรายวิชา
ในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลและควรมีการจัดอบรมให๎ครูผู๎สอนทุกคนเพื่อให๎ได๎รับความรู๎ที่จะ
น าไปใช๎ในการด าเนินการสอนให๎เป็นไปในแนวเดียวกัน 

1.4 โรงเรียนควรจัดตารางสอนโดยค านึงถึงความเหมาะสมของลักษณะวิชาและห๎องที่ใช๎
ในการเรียนการสอน โดยควรจัดให๎ผู๎เรียนได๎เรียนในรายวิชา IS พร๎อมกันเวลาเดียวกันทั้งโรงเรียน 
และให๎แบํงหน๎าที่ครูผู๎สอน โดยในรายวิชา IS1 ให๎ครูประจ าชั้นดูแลให๎ค าแนะน าในคาบที่ตนเองได๎รับ
มอบหมาย ส าหรับในรายวิชา IS2 และ IS3 ให๎ครูภาษาไทยและครูภาษาตํางประเทศเป็นผู๎ดูแล และ
ท าการก าหนดเวลาเรียนในตารางสอนเป็นอีกชํวงเวลาหนึ่ง เพื่อลดความยุํงยากให๎กับผู๎จัดตารางสอน
และเป็นการสะดวกตํอการนิเทศติตามอยํางตํอเน่ือง 

1.5 โรงเรียนควรจัดกลุํมผู๎เรียนตามความสามารถและค านึงถึงระดับศักยภาพของผู๎เรียน 
และควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนเสริมที่ตรงกับความสามารถของผู๎เรียนขึ้น อาจจะเป็นชํวงเวลา
หลักเลิกเรียนก็ได๎  

1.6 โรงเรียนควรจัดหาเอกสารหลักสูตร ต าราและเอกสารทางวิชาการที่เกี่ยวข๎องกับหลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากลอยํางเพียงพอ รวมถึงมีการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกในด๎านสถานที่เพื่อใช๎ใน
การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล เชํน อาคารสถานที่  ห๎องเรียน 
ห๎องปฏิบัติการ ห๎องบริการด๎านสื่อ ศูนย์วิชาการ ให๎พร๎อม 

1.7 โรงเรียนควรมีการวางแผนปฏิบัติการนิเทศ และติดตามผลการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐาน 
สากล โดยจัดให๎มีการจัดอบรมเรื่องการนิเทศเพื่อให๎ผู๎นิเทศและผู๎รับการนิเทศเข๎าใจเกี่ยวกับการนิเทศ
การสอนโดยผู๎เชี่ยวชาญ  

1.8 โรงเรียนควรสํงเสริมให๎มีการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับกิจกรรมในหลักสูตรในหลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากล โดยจัดท าเว็บไซต์โรงเรียน มีเอกสารเกี่ยวกับหลักสูตรให๎ผู๎สนใจท าการดาวน์
โหลดได๎ 

1.9 โรงเรียนที่เข๎ารํวมโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลและอยูํในกลุํมเดียวกันควรมีการ
รวมตัวกันเพื่อจัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์ที่เป็นโครงการความรํวมมือกันระหวํางโรงเรียน อยํางเชํน 
การจัดนิทรรศการเกี่ยวกับหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล เพื่อให๎ผู๎เรียนตํางโรงเรียนได๎เข๎ารํวม
กิจกรรมนอกจากจะเป็นการประชาสัมพันธ์หลักสูตรแล๎ว ผู๎เรียนยังมีโอกาสน าเสนอผลงานและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู๎ระหวํางกัน  

 
 
 
 



 
 

 

123 

2. ด้านงานสอน 
2.1 ครูควรจัดท าประมวลรายวิชาที่สอดคล๎องกับจุดเน๎นของรายวิชาตามหลักสูตรโรงเรียน

มาตรฐานสากลและจัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎ในรายวิชาที่รับมอบหมายลํวงหน๎า 
2.2 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานควรมีหนํวยงานในการท าสื่อการเรียนรู๎ 

แผนการจัดการเรียนรู๎ และเอกสารประกอบหลักสูตรตํางๆ ขึ้นมาแล๎วอัพโหลดขึ้นเว็บไชต์เพื่อให๎
ผู๎สอนแตํละโรงเรียนดาวน์โหลดมาใช๎ได๎ 

2.3 ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนในกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ โดยจัด
กิจกรรมการน าองค์ความรู๎ไปใช๎บริการสังคม (IS3) ซึ่งเน๎นให๎ผู๎เรียนน าสิ่งที่เรียนรู๎จากรายวิชา IS1 และ 
IS2 ไปประยุกต์ใช๎ในการท าประโยชน์ตํอสังคม 

2.4 ส าหรับความซ้ าซ๎อนกับรายวิชาโครงงานนั้น สามารถแก๎ไขโดยปรับให๎เรียน IS กํอนที่
จะเรียนโครงงาน เพื่อให๎ผู๎เรียนหาสิ่งที่สนใจจาก IS และน าไปใช๎ตํอยอดในการเรียนวิชาโครงงาน หรือ
ตัดรายวิชาโครงงานออกและใช๎การประเมินผลวิชาโครงงานรํวมกับ IS 

2.5 ครูควรใช๎สื่อการจัดการเรียนรู๎ที่หลากหลายในการกิจกรรมการจัดการเรียนรู๎ในหลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากล โดยมีการจัดอบรมด๎านการสร๎างสื่อและใช๎สื่อโดยผู๎เชี่ยวชาญ หรือจัดให๎เพื่อน
ครูที่มีความช านาญสอนครูด๎วยกันเอง 

2.6 ครูควรออกแบบการจัดการเรียนรู๎ให๎เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนตนเองใช๎สื่อที่มี
อยูํอยํางจ ากัดให๎เกิดประโยชน์สูงสุด 

2.7 โรงเรียนควรมีการจัดสอนซํอมเสริมเป็นกรณีพิเศษนอกเหนือ ไปจากการสอนปกติเพื่อ
พัฒนาให๎ผู๎เรียนสามารถบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู๎และตัวชี้วัดที่ก าหนดไว๎ 

2.8 การวดัและประเมินผลการเรียนรู๎ ครูควรมีความรูใ๎นการสรา๎งเครื่องมอืวัดผลที่มีความ
หลากหลายสามารถวัดและประเมินผลได๎ผลตรงตามความเป็นจริง 
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การอภิปรายผลการวิจัย 
จากผลการวิจัยเรื่อง การน าเสนอแนวทางในการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีข๎อ

ควรอภิปรายผลและเสนอแนะดังนี้ 
1. สภาพการใช้หลักสตูรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

1.1 ด้านการบริหารหลกัสูตร 
จากผลการวิจัยในด๎านการบริหารหลักสูตร พบวํา ทางโรงเรียนให๎ความส าคัญเกี่ยวกับ

ด๎านการจัดตารางสอนมากที่สุด ผู๎วิจัยมีความเห็นวํา หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลที่เกิดขึ้นนั้น
ไมํใชํหลักสูตรใหมํทั้งหมดที่เข๎ามาใหมํในสถานศึกษา แตํเป็นการเพิ่มรายวิชาเพิ่มเติม (ในหลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากล) เข๎ามา โรงเรียนจึงให๎ความส าคัญกับการจัดตารางสอน เนื่องจากเป็น
กระบวนการหนึ่งซึ่งมีความส าคัญในการจัดการเรียนการสอน การก าหนดคาบเรียน การก าหนด
สถานที่ที่ใช๎ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู๎ และการก าหนดครูผู๎สอน ซึ่งจากการจัดกระบวนการสนทนา
กลุํม (Focus group) เกี่ยวกับแนวทางการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล ผู๎เชี่ยวชาญทางด๎าน
หลักสูตรนี้ ได๎ให๎ข๎อมูลวํา ทางโรงเรียนของตนเองก็ให๎ความส าคัญกับการจัดตารางสอน เพราะแตํละ
โรงเรียนได๎ปรับหลักสูตรให๎เข๎ากับบริบทของโรงเรียนตนเอง ท าให๎การจัดครูเข๎าสอนในรายวิชา
เพิ่มเติมที่แตํละโรงเรียนจัดขึ้นนั้นแตกตํางกัน โดยในบางโรงเรียนนั้นให๎ครูที่ปรึกษาเป็นผู๎ด าเนินการ
สอน แตํในบางโรงเรียนให๎ตัวแทนครูจากกลุํมสาระตํางๆ เชํนจาก กลุํมสาระการเรียนรู๎วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ ภาษาไทย ภาษาตํางประเทศ ภาษาการงานอาชีพและเทคโนโลยี เป็นผู๎เข๎าสอน เป็นต๎น 
ซึ่งสิ่งที่กลําวมานี้นับเป็นสํวนหนึ่งที่จะชํวยสํงเสริมให๎ผู๎เรียนเกิดการเรียนรู๎ได๎ดี โดยทางโรงเรียนต๎อง
ด าเนินการจัดตารางสอนให๎เหมาะสม ซึ่งสอดคล๎องกับ รุจิร์ ภูํสาระ (2551) กลําวถึงการจัด
ตารางสอนหรือตารางเรียนไว๎คือ ตารางก าหนดวิชาและเวลาที่เรียนในแตํละวันตลอดสัปดาห์ เพื่อ
น ามาใช๎เป็นแนวทางในการด าเนินการสอน และวิชัย วงษ์ใหญํ (2554) ได๎กลําวถึง การจัดครูเข๎าสอนวํา 
ครูมีบทบาทอยํางมากตํอการเรียนรู๎ของเด็กและหลักสูตรจะบรรลุจุดหมายหรือไมํอยูํที่ครูเป็นสํวนใหญํ 
ดังนั้นครูต๎องมีการเปลี่ยนแปลงให๎ทันตํอเหตุการณ์ในสังคมอยูํเสมอ เพื่อจัดประสบการณ์เรียนของเด็ก
ให๎สามารถน าไปใช๎ในชีวิตจริงได๎ 

1.2 ด้านงานสอน 
จากผลการวิจัยในด๎านงานสอน พบวํา ทางโรงเรียนให๎ความส าคัญเกี่ยวกับด๎านการ    

วางแผนการสอนมากที่สุด ผู๎วิจัยมีความเห็นวํา การที่โรงเรียนตํางๆ ให๎ความส าคัญในการวางแผนการสอน 
เนื่องจากหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลนั้นเป็นสิ่งที่เข๎ามาใหมํในโรงเรียน เป็นเรื่องใหมํส าหรับครู จึงท า
ให๎ครูผู๎สอนต๎องรํวมกันวางแผนการสอน เพราะเป็นสิ่งส าคัญมากในการจัดการเรียนการสอนเพื่อให๎ผู๎เรียน
บรรลุในจุดมุํงหมายที่หลักสูตรต๎องการ ซึ่งจะเป็นเชํนนั้นได๎ ครูผู๎สอนนั้นควรรู๎วําตนเองต๎องสอนอะไรและ
จัดการเรียนรู๎อยํางไร เพื่อให๎เกิดประโยชน์สูงสุดตํอผู๎เรียนเรียน ซึ่งสอดคล๎องกับ เขียน วันทนียตระกูล 
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(2552) กลําวเกี่ยวกับ การวางแผนการสอนวํา เป็นการจัดวางโปรแกรมการสอนทั้งหมดในวิชาใดวิชาหนึ่ง
ไว๎ลํวงหน๎า เพื่อชํวยให๎ครูผู๎สอนได๎จัดด าเนินกระบวนการเรียนการสอนให๎เป็นไปตามจุดมุํงหมายของ
หลักสูตรที่วางไว๎ ดังนั้นในแผนการสอนจะต๎องประกอบไปด๎วยรายละเอียดตามที่หลักสูตรก าหนดไว๎ เชํน 
มีจุดประสงค์ความคิดรวบยอด/หลักการ เนื้อหา กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการเรียนการสอน                  
การวัดผล/ประเมินผล และจ านวนคาบเวลาที่ใช๎สอน ทุกสิ่งทุกอยํางจะต๎องจัดรวมไว๎อยํางมีระบบระเบียบ
ในแผนการสอน 

2. การน าเสนอแนวทางในการใช้หลักสูตรโรงเรยีนมาตรฐานสากล 
จากผลการวิจัยการน าเสนอแนวทางในการใช๎หลกัสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีข๎อ

ส าคัญที่ควรอภิปรายผล ดังนี้ 
2.1 ด้านการบริหารหลกัสูตร 

จากผลการวิจัยพบวํา  
2.1.1 โรงเรียนควรจัดตารางสอนโดยค านึงถึงความเหมาะสมของลักษณะวิชาและ

ห๎องที่ใช๎ในการเรียนการสอน โดยควรจัดให๎ผู๎เรียนได๎เรียนในรายวิชา IS พร๎อมกันเวลาเดียวกันทั้ง
โรงเรียน และให๎แบํงหน๎าที่ครูผู๎สอน โดยในรายวิชา IS1 ให๎ครูประจ าชั้นดูแลให๎ค าแนะน าในคาบที่
ตนเองได๎รับมอบหมาย ส าหรับในรายวิชา IS2 และ IS3 ให๎ครูภาษาไทยและครูภาษาตํางประเทศเป็น
ผู๎ดูแล และท าการก าหนดเวลาเรียนในตารางสอนเป็นอีกชํวงเวลาหนึ่ง เพื่อลดความยุํงยากให๎กับผู๎จัด
ตารางสอนและเป็นการสะดวกตํอการนิเทศติตามอยํางตํอเนื่อง ผู๎วิจัยมีความเห็นวํา การจัด
ตารางสอนในลักษณะนี้เป็นการอ านวยความสะดวกทั้งในการจัดการเรียนการสอนของครูและการ
เรียนรู๎ของผู๎เรียน เนื่องจากการจัดกระบวนการเรียนรู๎ในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลจะเน๎นให๎
ผู๎เรียน ได๎เรียนรู๎ในสิ่งที่ตนเองสนใจ โดยมีครู เป็นผู๎ให๎ค าปรึกษา การจัดตารางสอนในรายวิชา IS 
พร๎อมกันเวลาเดียวกันทั้งโรงเรียน จะท าให๎ผู๎เรียนสามารถพบครูที่ปรึกษาที่มีความรู๎ในด๎านที่ผู๎เรียน
สนใจในเวลาเรียนได๎ อีกทั้งยังอ านวยความสะดวกตํอผู๎บริหารในการนิเทศติดตามการสอนของครูได๎
อยํางเป็นระบบอีกด๎วย ซึ่งสอดคล๎องกับ ชวลิต  ชูก าแพง (2551) ได๎กลําววํา การจัดตารางสอนเป็น
การบริหารและบริการหลักสูตรให๎ด าเนินการสอนให๎ เหมาะสมกับวัย ความสามารถของผู๎เรียน 
ลักษณะของรายวิชา สถานที่และเวลาเรียนในแตํละภาคการศึกษา เพื่อชํวยในการสํงเสริมและพัฒนา
ผู๎เรียนได๎อยํางมีประสิทธิภาพ 

2.1.2 โรงเรียนที่เข๎ารํวมโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลและอยูํในกลุํมเดียวกันควร
มีการรวมตัวกันเพื่อจัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์ที่เป็นโครงการความรํวมมือกันระหวํางโรงเรียน 
อยํางเชํน การจัดนิทรรศการเกี่ยวกับหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล เพื่อให๎ผู๎เรียนตํางโรงเรียนได๎
เข๎ารํวมกิจกรรมนอกจากจะเป็นการประชาสัมพันธ์หลักสูตรแล๎ว ผู๎เรียนยังมีโอกาสน าเสนอผลงาน
และแลกเปลี่ยนเรียนรู๎ระหวํางกัน ผู๎วิจัยมีความเห็นวํา การประชาสัมพันธ์หลักสูตรลักษณะดังกลําว
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เป็นการจัดแสดง เพื่อสร๎างความสัมพันธ์และความเข๎าใจที่ดีระหวํางประชาชนกับหนํวยงานและ 
โรงเรียนในโครงการ โดยการน าเสนอข๎อมูลที่เห็นเป็นรูปธรรม ผํานการน าเสนอผลงานจากตัวผู๎เรียนเอง 
ท าให๎ประชน ชุมชนเห็นถึงผลผลิตและความส าเร็จของหลักสูตร จะเป็นการสํงเสริมเข๎าใจในหลักสูตร
ให๎ประชาชนยอมรับสนับสนุนและให๎ความรํวมมือในการด าเนินงานด๎านหลักสูตรนี้ของโรงเรียนตํอไป 
ซึ่งสอดคล๎องกับ วิชัย วงษ์ใหญํ (2554) ได๎แบํงการประชาสัมพันธ์หลักสูตร แบํงออกเป็น  3 ประเภท คือ  
1. การประชาสัมพันธ์ภายใน คือ การสร๎างความรู๎ความเข๎าใจอันดีกับกลุํมเป้าหมาย ในสถาบันหรือ
หนํวยงาน เพื่อชํวยเหลือสนับสนุนการใช๎หลักสูตร ลดความขัดแย๎ง ความไมํเข๎าใจใน บรรยากาศการ
ปฏิบัติงาน รวมทั้งการให๎ขําวสาร ความรู๎เกี่ยวกับการใช๎หลักสูตรแกํบุคลากร 2.  การประชาสัมพันธ์
ภายนอกคือการสร๎างความรู๎ความเข๎าใจอันดีกับกลุํมเป้าหมาย ภายนอกหนํวยงาน ได๎แกํ ประชาชน 
สํวนราชการ หรือหนํวยงานอื่นที่เกี่ยวข๎องกับการใช๎หลักสูตร การประชาสัมพันธ์ภายนอกอาจจัดท า
ในรูปแบบของการเผยแพรํขําวสารผํานสื่อมวลชนประเภทตํางๆ เพื่อให๎กลุํมเป้าหมายเกิดความรู๎
ความเข๎าใจที่ถูกต๎องเกี่ยวกับการใช๎หลักสูตร 3. การประชาสัมพันธ์เฉพาะกิจ คือ การประชาสัมพันธ์ที่
จัดขึ้นให๎เหมาะสมตาม ลักษณะของวัตถุประสงค์เฉพาะ เพื่อติดตํอกับกลุํมเป้าหมายได๎ทันที เชํน การ
ประชาสัมพันธ์ คุณลักษณะและความสามารถของผู๎ที่จบหลักสูตร ให๎กับหนํวยงานที่ต๎องการใช๎
ผลผลิต เพื่อให๎เกิด ความรู๎ความเข๎าใจที่ถูกต๎อง และตัดสินใจที่จะเลือกใช๎ผลผลิตของหลักสูตร 
กระบวนการประชาสัมพันธ์หลักสูตรการด าเนินงานการประชาสัมพันธ์หลักสูตร 

 
2.2 ด้านงานสอน 

จากผลการวิจัยพบวํา 
2.2.1 ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนในกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 

โดยจัดกิจกรรมการน าองค์ความรู๎ไปใช๎บริการสังคม (IS3) ซึ่งเน๎นให๎ผู๎เรียนน าสิ่งที่เรียนรู๎จากรายวิชา 
IS1 และ IS2 ไปประยุกต์ใช๎ในการท าประโยชน์ตํอสังคม ผู๎วิจัยมีความเห็นวํา เมื่อผู๎เรียนได๎ท าการ
เรียนรู๎ในสิ่งที่ตนเองสนใจและมีความเข๎าใจในสิ่งนั้นๆแล๎ว ควรน าองค์ความรู๎ที่ได๎ไปสูํการปฏิบัติจริง
โดยการบริการสังคม เชํน การเผยแพรํความรู๎ที่ตนเองศึกษาให๎กับบุคคลตํางๆได๎เรียนรู๎ไปด๎วยกัน และ
น าความรู๎ไปพัฒนาหรือแก๎ปัญหาที่เกิดขึ้นในชุมชนที่ตนเองอาศัยอยูํ โดยการกระท าเชํนนี้ นอกจาก
ผู๎เรียนจะได๎เรียนรู๎ในสิ่งที่สนใจแล๎วยังน าความรู๎ไปใช๎ในการชํวยเหลือสังคมให๎เกิดการพัฒนาที่ดีขึ้นอีก
ด๎วย ซึ่งสอดคล๎องกับ กระทรวงศึกษาธิการ (2553) ที่ได๎กลําวถึง คุณลักษณะผู๎เรียนในหลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากลวํานักเรียนสามารถสร๎างสรรค์ความคิดใหมํๆ เพื่อให๎เกิดประโยชน์ตํอตัวเอง 
สังคมและประเทศชาติ 
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2.2.2 ครูควรออกแบบการจัดการเรียนรู๎ให๎เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนตนเองใช๎
สื่อที่มีอยูํอยํางจ ากัดให๎เกิดประโยชน์สูงสุด ผู๎วิจัยมีความเห็นวํา การออกแบบการเรียนรู๎ ครูต๎อง
ออกแบบให๎เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน เพราะหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลนั้นด าเนินการใช๎
ทั่วประเทศ ซึ่งแตํละโรงเรียนนั้นยํอมมีความแตกตํางกัน ทั้งที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ สภาพแวดล๎อมและ
สภาพสังคมโดยรอบ รวมถึงบุคลากรและงบประมาณที่โรงเรียนมีอยูํด๎วย ดังนั้นการเลือกใช๎สื่อก็
เชํนกัน เมื่องบประมาณแตํละโรงเรียนที่มีไมํเทํากัน ครูจะต๎องประยุกต์สิ่งตํางๆ ที่โรงเรียนมีอยูํให๎
สามารถน ามาใช๎เป็นสื่อการจัดการเรียนรู๎เพื่อให๎เกิดประโยชน์สูงสุดตํอผู๎เรียน ภายใต๎งบประมาณที่
โรงเรียนตนเองมีอยูํอยํางจ ากัด ซึ่งสอดคล๎อง บุญเลี้ยง ทุมทอง (2553) กลําววํา การที่ต๎องปรับปรุง
หลักสูตรให๎สอดคล๎องกับสภาพท๎องถิ่น เนื่องจากหลักสูตรที่ยกรํางขึ้นมาเพื่อใช๎กับประชากรโดย
สํวนรวมในพื้นที่กว๎างขวางทั่วประเทศนั้นมักจะไมํสอดคล๎องกับสภาพปัญหาและความต๎องการท๎องถิ่น 
ดังนั้น เพื่อให๎หลักสูตรมีความสอดคล๎องกับสภาพของสังคมในท๎องถิ่น และสามารถสนองความ
ต๎องการของผู๎เรียน ควรจะได๎มีการปรับหลักสูตรกลางให๎มีความเหมาะสมกับสภาพของท๎องถิ่นที่ใช๎
หลักสูตรนั้นๆ และกระทรวงศึกษาธิการ (2551) ได๎กลําววํา การออกแบบการจัดการเรียนรู๎ ผู๎สอน
ต๎องศึกษาหลักสูตรสถานศึกษาให๎เข๎าใจถึงมาตรฐานการเรียนรู๎ตัวชี้วัดสมรรถนะส าคัญของนักเรียน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์และสาระการเรียนรู๎ที่เหมาะสมกับนักเรียนแล๎วจึงพิจารณาออกแบบการ
จัดการเรียนรู๎โดยเลือกใช๎วิธีสอนและเทคนิคการสอนสื่อ/แหลํงเรียนรู๎การวัดและประเมินผลเพื่อให๎
นักเรียนได๎พัฒนาเต็มตามศักยภาพและบรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนด 
 
ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยในครั้งนี้ 

1. ควรวางแผนด๎านอัตราก าลังครูผู๎สอนในหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล พร๎อมๆกับ             
การประชาสัมพันธ์หลักสูตร และควรด าเนินการกํอนการประกาศใช๎หลักสูตร 

2. กระบวนการจัดการเรียนการสอนควรเน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ มุํงให๎ผู๎เรียนเกิดทักษะการคิด
วิเคราะห์และสามารถสร๎างองค์ความรู๎ได๎ด๎วยตนเอง 
ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 

1. ควรมีการประเมินผลการใช๎หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากลอยํางเป็นระบบและตํอเน่ือง 
2. ควรมีการศึกษาปัจจัยที่สํงผลตํอผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนที่เรียนในหลักสูตรโรงเรียน

มาตรฐานสากล 
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หนังสือขอเชิญเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจเครื่องมือวิจัย 

 



 
 

 

134 



 
 

 

135 



 
 

 

136 

 



 
 

 

137 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หนังสือขอความร่วมมือในการเก็บข้อมูลและทดลองใช้เครื่องมือ 
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รายชื่อโรงเรียนมาตรฐานสากลระดับมัธยมศึกษาในกรุงเทพมหานคร 
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รายชื่อโรงเรียนมาตรฐานสากลระดับมัธยมศึกษาในกรุงเทพมหานคร 

 

 

ท่ี รายชื่อโรงเรียน 
1 เตรียมอุดมศึกษา 
2 เทพศิรินทร ์
3 นนทรีวิทยา 
4 เบญจมราชาลัย ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
5 พระโขนงพิทยาลัย 
6 ยานนาเวศวิทยาคม 
7 โยธินบูรณะ 
8 ราชนันทาจารย์สามเสนวิทยาลัย 2 
9 ราชวินิต มัธยม 
10 วชิรธรรมสาธติ 
11 วัดสุทธวิราราม 
12 ศรีอยุธยา 
13 สตรีวดัมหาพฤฒาราม 
14 สตรีวทิยา 
15 สตรีศรีสุริโยทัย 
16 สวนกุหลาบวิทยาลัย 
17 สันติราษฎร์วิทยาลัย 
18 สามเสนวิทยาลัย 
19 สายน้ าผึ้ง 
20 สายปัญญา ในพระราชินปูถัมภ์ 
21 สุรศักดิ์มนตร ี
22 ดอนเมืองทหารอากาศบ ารุง 
23 เตรียมอุดมศึกษาน๎อมเกล๎า 
24 เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
25 เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ รัชดา 



 
 

 

141 

รายชื่อโรงเรียนมาตรฐานสากลระดับมัธยมศึกษาในกรุงเทพมหานคร 

 

 

ท่ี รายชื่อโรงเรียน 
26 เทพศิรินทรร์ํมเกล๎า 
27 นวมินทราชินูทิศ เตรียมอุดมศึกษา น๎อมเกล๎า 
28 นวมินทราชินูทิศ บดินทร์เดชา 
29 นวมินทราชินูทิศ เบญจมราชาลัย 
30 นวมินทราชินูทิศ สตรีวิทยา 2 
31 นวมินทราชทูิศ กรุงเทพมหานคร 
32 บดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) 
33 บดินทร์เดชา (สิงห์ สิงหเสนี) 2 
34 บางกะป ิ
35 พรตพิทยพยัต 
36 มัธยมวัดหนองจอก 
37 ฤทธิยะวรรณาลัย 
38 สตรีวทิยา 2 
39 สารวทิยา 
40 สีกัน (วัฒนานันท์อุปถัมภ์) 
41 หอวัง 
42 จันทร์ประดิษฐารามวิทยาคม 
43 ชิโนรสวิทยาลัย 
44 ทวีธาภิเศก 
45 นวมินทราชินูทิศ สตรีวิทยา พทุธมณฑล 
46 บางปะกอกวิทยาคม 
47 ปัญญาวรคุณ 
48 โพธิสารพทิยากร 
49 มัธยมวัดนายโรง 
50 มัธยมวัดสิงห ์
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รายชื่อโรงเรียนมาตรฐานสากลระดับมัธยมศึกษาในกรุงเทพมหานคร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ี รายชื่อโรงเรียน 
51 รัตนโกสินทร์สมโภชบางขุนเทียน 
52 วัดราชโอรส 
53 ศึกษานาร ี
54 ศึกษานารวีิทยา 
55 สตรีวดัระฆัง 
56 สตรีวดัอัปสรสวรรค ์
57 สุวรรณารามวิทยาคม 
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เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
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ประวัติผู๎เขียนวิทยานิพนธ์ 
 

ประวัติผู้เขียนวิทยานิพนธ์ 
 

นายอธิป  หัตถกี เกิดวันที่ 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2531 ที่จังหวัดจันทบุรี เข๎าศึกษาใน
คณะวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป (5 ปี) ในปีการศึกษา 2554 และเข๎าศึกษาในระดับปริญญา           
ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร ภาควิชานโยบายการจัดการ
และความเป็นผู๎น าทางการศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อปีการศึกษา 2556 

ปี พ.ศ. 2555 - 2559 ปฏิบัติงาน ในต าแหนํงครูอัตราจ๎าง กลุํมสาระการเรียนรู๎
วิทยาศาสตร์ โรงเรียนเทพศิรินทร์ 

ปี พ.ศ. 2559 - ปัจจุบัน ปฏิบัติงาน ในต าแหนํงครูผู๎ชํวย กลุํมสาระการเรียนรู๎
วิทยาศาสตร์ โรงเรียนทีปังกรวิทยาพัฒน์(วัดน๎อยใน)ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
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