
การพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา 
           ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  ในระดับมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางจุฑามาศ       บัตรเจริญ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิทยานิพนธนี้เปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรปริญญาครุศาสตรดุษฎีบัณฑติ 

สาขาวิชาพลศึกษา   ภาควิชาหลักสูตรการสอนและเทคโนโลยีการศึกษา 
คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ปการศึกษา 2547 
ISBN: 974-53-2250-4 

ลิขสิทธิ์ของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 



THE DEVELOPMENT OF A MEASUREMENT AND EVALUATION SYSTEM FOR 

PHYSICAL EDUCATION LEARNING STANDARD IN HEALTH AND  

PHYSICAL EDUCATION AREA OF LEARNING IN SECONDARY EDUCATION 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mrs. Juthamas  Butcharoen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A Dissertation Submitted in Partial Fulfillment of the Requirements 

for the Degree of Doctor of Philosophy in Physical Education 

Department of Curriculum Instruction and Educational Technology  

Faculty of Education 

Chulalongkorn University 

Academic Year 2004 

ISBN: 974-53-2250-4 



 

หัวขอวทิยานพินธ  การพัฒนาระบบการวัดและประเมินผล   สาระการเรียนรู 

พลศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศกึษา  

ในระดับมัธยมศึกษา 

โดย   นางจุฑามาศ บัตรเจริญ 

สาขาวิชา  พลศึกษา 

อาจารยที่ปรึกษา รองศาสตราจารย ดร.รัชน ีขวัญบุญจัน 

อาจารยที่ปรึกษารวม      ผูชวยศาสตราจารย ดร. สุวฒันา สุวรรณเขตนิคม 

 

 

คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั อนุมัติใหนับวทิยานพินธฉบับนี้เปนสวนหนึ่ง

ของการศึกษาตามหลกัสูตรปริญญาดุษฎีบัณฑิต 

 

          ……………………………………………คณบดี คณะครุศาสตร 

                                              ( รองศาสตราจารย ดร. พฤทธิ ์ศิริบรรณพิทกัษ) 

 

คณะกรรมการสอบวิทยานพินธ 

 

                                                   …………………………………………..ประธานกรรมการ 

                                                   (ผูชวยศาสตราจารย ดร.เฉลิม ชัยวชัราภรณ) 

            …………. ………………………………..อาจารยที่ปรึกษา 

                                                   (รองศาสตราจารย ดร.รัชนี ขวัญบญุจัน) 

                                                 ……………………………………………อาจารยที่ปรึกษารวม 

                               (ผูชวยศาสตราจารย ดร. สุวฒันา สุวรรณเขตนิคม) 

                                                 …………………………………………….กรรมการ 

                                      (ศาสตราจารย ดร.วรศักดิ์ เพยีรชอบ) 

                        …………………………………………….กรรมการ 

                                       (ศาสตราจารย ดร.สมบัติ กาญจนกิจ) 

 
 

 

   



ง 

จุฑามาศ บัตรเจริญ : การพฒันาระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา 

ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดับมัธยมศึกษา.  

(THE DEVELOPMENT OF A MEASUREMENT AND EVALUATION SYSTEM FOR 

PHYSICAL EDUCATION LEARNING STANDARDS IN HEALTH AND PHYSICAL 

EDUCATION AREA OF LEARNING IN SECONDARY EDUCATION)   อ. ทีป่รึกษา : 

รศ.ดร. รัชนี ขวัญบุญจัน, อ.ที่ปรึกษารวม : ผศ.ดร. สุวัฒนา สุวรรณเขตนิคม,  313 หนา. 

ISBN: 974-53-2250-4 
  

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ พัฒนาระระบบการวัดและประเมินผล   สาระการเรียนรู
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ครูผูสอน 3 คน  นักเรียน 119 คน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  กรุงเทพมหานครเขต 2  
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The purpose of this study was to develop a measurement and evaluation system for 

physical educational learning standards health and physical education in the area of secondary 

education. A total of 122 samples for measurement and evaluation research consisted of 3 teachers, 

119 students from grade 10, in three schools under The Office of the Basic Education Bangkok, Area 

2. Data were collected by observation, teachers training, interview and other relevant forms. The 

statistics used for quantitative data analysis were descriptive statistic such as frequencies, means, 

and standard deviations, whereas content analysis was used for qualitative data analysis. 

The findings of this study revealed that the measurement and evaluation system for physical 

education learning development and enhancing accuracy consisted of 3 components: 1) Main 

resources which are teachers , students , friends, parents, philosophy of physical education , school 

curriculum, learning management plans and evaluation instruments 2) Process and main 

components are (2.1) objectives knowledge (2.2) data collection planning (2.3) constructing of 

instruments and data collection (2.4) data analysis and implementation 3) Output/developmental 

students meeting to learning standards of the Basic Education Curriculum 2001. Teachers 

developed instructions that affected them to be more professional teachers and parents also 

participated in promoting health to their children. 

After a pilot test of the system, the evaluation results showed that the system was useful, 

feasible, appropriate, and accurate. Furthermore, system users were satisfied with it. 
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หวงใยตลอดมา ทําใหผูวิจยัไดรับความรู ประสบการณ ไดพัฒนาการคิดในแงมุมตาง ๆ ทีเ่ปน
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และขอเสนอแนะที่เปนประโยชนตอการวิจยั นอกจากนัน้ทานยงัใหกาํลงัใจ และดูแลชวยเหลือดวย

ความหวงใยตลอดมา   และขอกราบขอบพระคุณผูทรงคุณวุฒทิั้ง 9 ทาน   ที่กรุณาเสียสละเวลา

อันมีคาใหกับผูวิจัยในการตรวจสอบเครื่องมือ   และขอกราบขอบพระคุณคณะครู อาจารย และ
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และเปนกาํลังใจแกผูวิจัย ในระหวางการทําวิจัยมาดวยดีตลอด 

ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณทานผูอํานวยการ มโน   อภินเิวศ    อดีตผูอํานวยการ 

โรงเรียนรัตนโกสินทรสมโภชลาดกระบัง ที่อนุญาตใหผูวิจยัไดลาศึกษาตอ และขอขอบคุณ ครู 

อาจารย นกัเรียนและศิษยเกา โรงเรียนรตันโกสนิทรสมโภชลาดกระบังทกุทาน ที่ไดใหกําลังใจแก

ผูวิจัยในระหวางการทาํวทิยานพินธ 
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บทที่ 1 
 

บทนํา 
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ    ฉบับที่เกา  พ.ศ. 2545-2549 เปนแผน 

ยุทธศาสตรทีช่ี้กรอบทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะปานกลาง ที่สอดคลองกบัวิสัยทัศนระยะ

ยาว และมกีารดําเนินการตอเนื่องจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่แปด ในดาน

แนวคิดที่ยึด”คนเปนศนูยกลางของการพฒันา” ในทกุมิติอยางเปนองครวม และใหความสําคัญกับ

การพัฒนาที่สมดุล ทั้งดานตัวคน สังคม เศรษฐกิจ และส่ิงแวดลอม โดยเฉพาะอยางยิง่การสราง

ระบบจัดการบริหารภายในที่ดีใหเกิดขึน้ในทกุระดับ อันจะทําใหเกิดการพัฒนาทีย่ัง่ยนืที่ม ี “คน” 

เปนศูนยกลางอยางแทจริง  (คณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต,ิ2544)       ดังนัน้  

การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคน  ใหมีคณุภาพเปนเรื่องที่มีความจําเปนอยางยิง่ โดยจะตองเปน

การศึกษาที่มคีุณภาพ เพื่อทําใหศักยภาพที่มีอยูในตัวคนไดรับการพฒันาอยางเตม็ที่ ทาํใหเปนคน

ที่รูจักคิดวิเคราะห รูจักแกปญหา มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค รูจักเรียนรูดวยตนเอง สามารถปรับตัว

ไดทันกับการเปลี่ยนแปลงทีเ่กิดขึ้นอยางรวดเร็ว มีจริยธรรม คุณธรรม และสามารถดํารงชีวิตอยูใน

สังคมไดอยางเปนสุข (สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต,ิ 2544) 

   สาระสําคัญของพระราชบญัญัติการศึกษาแหงชาต ิ  พ.ศ. 2542   ที่เร่ิมบังคับใช

ตั้งแตวันที่ 20 สิงหาคม 2542 นั้น ในมาตรา 6 ไดกําหนดความมุงหมายของการจดัการศึกษาไววา 

การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทย ใหเปนมนษุยที่สมบูรณทั้ง รางกาย จิตใจ 

สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมและคุณธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกบัผูอ่ืน

ไดอยางมีความสุข จึงเห็นไดวา การจัดการศึกษานั้น จะตองพัฒนาผูเรียนเปนองครวม ใหเปนคนดี 

คนเกง และมีความสุขนั่นเอง ซึง่การจดัการศึกษาทีจ่ะใหผูเรียน เปนไปตามจุดมุงหมายนั้น 

(คณะอนุกรรมการปฏิรูปการเรียนรู,2543) การจัดการศึกษา ตองยึดหลักวาผูเรียนทกุคนมี

ความสามารถเรียนรูและพฒันาตนเองได  และถือวาผูเรียนสําคัญทีสุ่ด กระบวนการจัดการศึกษา

ตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ   และเต็มตามศกัยภาพ    ใชกระบวนการ

เรียนรูหาความรู    มีการบูรณาการ   ใชแหลงการเรียนรูหลากหลาย   เนนการวัดประเมินตาม

สภาพจริง (พิมพนัธ เดชะคุปต, 2544) ซึ่งผูทีม่ีความสาํคัญในการจัดการเรียนการสอนใหกบั

ผูเรียน   ใหเกิดการพฒันาในดานตาง ๆ นั้นก็คือ “ครู” โดยเฉพาะอยางยิง่ครไูทย ในกระแส

การศึกษาแหงศตวรรษที่ 21    ตองมบีทบาทของความเปนครูยุคใหม บทบาทประการหนึ่งที่
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สําคัญคือ การสอนใหผูเรียนมีความเกง เกงคิด เกงเรียน เกงทาํงานเปนทมี เกงคน สอนใหผูเรียนรู

วิธีเรียนรูดวยตนเอง (Learn how to Learn) ใหผูเรียนรูวิธีคิด (Learn how to think) ดวย เพราะ

ระบบการเรียนการสอนเปลีย่นไปเปนรูปแบบการเรียนรู   โดยเนนผูเรียนเปนสําคญั (ราเชน มศีรี, 

2544)   ทั้งนี ้   ครูทุกคนจะตองทาํแผนการสอนใหบรรลุผลตามที่ตองการ โดยครตูองคิดกิจกรรม  

หาวิธีจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ เพื่อใหผูเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

และเนนการประเมินผลผูเรียนตามสภาพที่เปนจริงดวยวิธีการตาง ๆ  เพื่อใหครูรูขอดี   ขอดอย   

ความถนัดและความสนใจของผูเรียนแตละคน   เพราะการรูจักผูเรียนนัน้เปนหวัใจสําคัญ  ของการ

เรียนการสอน ที่เนนผูรียนเปนสาํคัญ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต,ิ 2544)   

อยางไรก็ดี    สาเหตทุี่ครูยงัไมเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมการสอนจากการที่ครูเปนศูนยกลางมา เปน

ผูเรียนเปนศูนยกลางนัน้คงมีจํานวนมาก แตสาเหตุสําคญัสาเหตหุนึง่ก็คือ     ครูขาดความรูความ

เขาใจ     และขาดแนวทางที่ชัดเจน     ในการดําเนนิการ (ทิศนา แขมณี, 2543) เมื่อสภาพการณ

เปนเชนนี ้   ยอมมีผลกระทบตอระบบการวัดและประเมินผลการเรยีนของผูเรียน   ที่ครูผูสอน

จะตองวัดและประเมินผลผูเรียน     ใหเปนไปตามหลักสตูรการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศักราช 2544  

การประเมนิผลการเรียนการสอนเปนสิง่สําคัญประการหนึ่งของกระบวนการเรียน 

การสอนในระดับตาง ๆ     ผลที่ไดจากการประเมินเปนพื้นฐาน      ในการตัดสินใจของครูและผูที่

เกี่ยวของกับการศึกษาในการปรับปรุงหลักสูตร  การแนะแนว แบบเรยีน วิธีสอน การใชอุปกรณ

การเรียนการสอน นอกจากนี้ยงัชวยใหนักเรียน ทราบวาตนเองเกงออนในเรื่องใดบาง โดยทั่วไป

แลวการประเมินผลการเรียนการสอนทีก่ระทํากันมีสองแบบ คือการประเมนิผลความกาวหนา 

(formative evaluation) และการประเมนิผลรวมสรุป (summative evaluation) การประเมนิผล

ความกาวหนา เปนการประเมินระหวางทําการสอน ในแตละหนวยการเรียน เพื่อวัดระดับความ

รอบรู (mastery) และคนหาขอบกพรองของนักเรียน นอกจากนี้ยงัเปนการประเมินดูขอบกพรองใน

การสอนอนัเปนแนวทางไปสูการปรับปรุงการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับสภาพของผูเรียน สวน

การประเมนิผลรวมสรุป เปนการประเมินครั้งละหลาย ๆ หนวยการเรียน เมื่อส้ินสดุการเรียนนั้น

แลว   เพื่อตัดสินการเรียนรูวารอบรูในวิชานั้นหรือไม (สมชาย มิง่มิตร, 2539) ซึ่งการวัดและ

ประเมินผลเปนหวัใจของการเรียนการสอนเพราะเปนเครื่องมือ ทีท่าํหนาที่เสมือนกระจกสะทอน

ความสาํเร็จของการจัดกิจกรรมการสอนของครู    การเรียนของนักเรยีน   การบริหารหลักสูตรของ

ผูบริหาร ตลอดระยะเวลาที่ผานมานักการศึกษาไดพยายามพัฒนาเครื่องมือ และวิธีการวัดและ

ประเมินผลทีห่ลากหลายทัง้ที่เปนแบบสอบและไมใชแบบสอบ มาใชเพื่ออธิบายสภาพความสําเร็จ

ของการจัดการเรียนการสอน   คาํถามทีว่า ..  ”ทําอยางไรจึงจะประเมนิความสามารถที่แทจริงของ

นักเรียนได”   เปนคําถามทีน่ักการศึกษามีอยูในใจตลอดเวลา (จิราภรณ ศิริเทว,ี 2540)      
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นอกจากนี้แลว การประเมนิผลเปนกระบวนการสําคัญที่มีสวนเสริมสรางความสําเรจ็ใหกับผูเรียน 

และเปนสวนหนึ่งของกระบวนการจัดการเรยีนการสอน การสอนและการประเมินผลจําเปนตองมี

ลักษณะสอดคลองกันและดําเนนิควบคูกันไป ดังนัน้เมื่อการเรียนการสอน  แบบผูเรียนเปน

ศูนยกลางมีลักษณะการเรียนรูที่แทจริง (Aunthentic learning) จึงตองทาํการประเมินผลตาม

สภาพจริง (Authentic assessment) (ชนาธิป พรกุล, 2544) 

  เนื่องจากหลักสูตร  การศึกษาขั้นพื้นฐาน      พุทธศกัราช  2544      เปนหลกัสูตร

แกนกลางที่มลัีกษณะเปนกรอบและแนวทางในการจัดการศึกษา เพื่อพัฒนาผูเรียนใหเปนไปตาม

จุดมุงหมายของหลักสูตร โดยไดกําหนดสาระและมาตรฐานการเรียนรูการศึกษาขั้นพื้นฐานและ

มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นทั้ง  8  สาระการเรียนรู      สําหรับใหสถานศึกษา     ไดจัดทําสาระของ

หลักสูตร และจัดการเรียนการสอนไดสอดคลองกับแนวทางของหลักสูตร (กรมวิชาการ, 2545) 

นอกจากนัน้แลว ในการวัดและประเมินผลการเรียนของผูเรียนนัน้ ผูสอนตองจัดกจิกรรมการเรยีนรู

และใหสอดคลองกับมาตรา 26 ในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ฉะนัน้จงึจําเปน

ที่ครูตองมีความรูความสามารถในการวัดและประเมินผลการเรียนควบคูไปกับการสอนดวย 

 ปญหาหนึง่ทีพ่บคือครูมักจะแยกการเรียนการสอนและการวัดการประเมินผลออก

จากกนั และครูใชแบบทดสอบเปนเครื่องมือชนิดเดยีวในการวัดและประเมินผลเปนสวนใหญ ซึง่ที่

แทจริงการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผล ดําเนนิไปดวยกันและเปนไปอยางตอเนื่องมี

ความสัมพันธซึ่งกนัและกนั    และเกิดขึ้นในเวลาเดียวกนั (กมล สุดประเสริฐ, 2540)    เครื่องมือ

วัดผลที่ใชกนัอยูในปจจุบนั  สวนใหญมกัใชแบบทดสอบแบบเลือกตอบ   และพฤติกรรมที่วัดกเ็ปน

พฤติกรรมในระดับตน ๆ  ในดานพทุธพิิสัย คือ  ความรู  ความจํา และความเขาใจ สวนความคิด

ข้ันสูง  ซับซอน กระบวนการ คุณลักษณะ และทกัษะการปฏิบัติ มักถกูละเลยในการวัดและ

ประเมินผล       ซึ่งอาจมาจากขอจํากัดเกีย่วกับความสามารถ  ในการสรางเครื่องมอืวัดผลของการ

ทดสอบซึ่งไมสามารถแสดงใหเหน็   ไดอยางชัดเจนวา     คะแนนทีน่ักเรียนไดเพิม่ข้ึนมานัน้ เปน

ผลมาจากการเรียนการสอนหรือไม คะแนนเพิ่ม การเรียนรูเพิ่มข้ึนหรือไม คะแนนแสดงผลการ

เรียนรูไดหรือไม  (สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ,2542) นอกจากนี้ ครูยัง

ไดรับทุกขจากการเนนแบบทดสอบที่เปนมาตรฐาน   แทนที่จะมีเวลาเหลือเพื่อสํารวจหวัขอที่เรียน

อยางลกึซึ้ง  ครูมักตองรูสึกกดดันที่ตองสอนใหครอบคลุมหัวขอจํานวนมากใหทนัในแตละปและ

เตรียมนักเรยีนของตนใหบรรลุการทดสอบแบบเดิม (Hart, 1994) 

 ในขณะที่โลกเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วทัง้ในดานวิทยาการเทคโนโลยีส่ิงแวดลอม 

ดังนัน้วิสัยทัศนการศึกษากจ็ําเปนจะตองเปลี่ยนแปลงไป จึงทําใหการจัดการเรียนการสอน

เปลี่ยนไปดวย จากสภาพการณการจดัประสบการณการเรียนรูใหกับผูเรียนที่เปลี่ยนไปจึงทาํให

การวัดและประเมินผลการเรยีนรูก็จาํเปนจะตองเปลี่ยนไปดวยเชนกนั (สุวิทย มูลคํา, 2544:21) 



 4  

ดังนัน้จึงจาํเปนตองมกีารเปลี่ยนแปลง     เพื่อนาํไปสูการพัฒนานกัเรยีน      ใหเกิดความสามารถ

ดังกลาวในชัน้เรียนทกุระดับ   โดยใหนกัเรียนมีความกาวหนาในผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน   ทีเ่กิด

จากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน    ทีม่ีประสิทธิภาพ   ซึง่ประกอบดวยการปฏิบัติจริง    การ

รวมมือกนัในการทาํงาน  การคิดอยางมีวิจารณญาณ  การแกปญหา  รวมทั้งทักษะ และ

คุณลักษณะอื่น ๆ  ที่จาํเปนตอการพัฒนาอีกมากมาย   หากตองการใหเกิดผลดังกลาวแกนักเรียน       

พบวาการวัดผลประเมินผลแบบเดิมไมสามารถวัดความกาวหนา และผลผลิตที่ซับซอน ที่เกิดกับ

นักเรียนหลาย ๆ ดาน    นอกจากนั้นการประเมินผลแบบเดิม    ยงักอใหเกิดความเฉื่อยชาแกตัว

นักเรียน สวนมากจะมุงเนนวัดความจาํมากกวาความคดิในข้ันสูงและการนาํไปประยุกตใช จึงเกิด

แนวคิดใหม ๆ ในการจัดการเรียนการสอน ที่จําเปนตองผสมผสานการเรียนการสอนและการวัดผล

ประเมินผลไวดวยกนั ทัง้นี้เพื่อใหสามารถกลาวไดอยางเต็มที่ถงึผลการเรียนรูที่เกดิขึ้น อยางมี

ความหมายและตรงกับสภาพที่แทจริงของนักเรียน เรียกการประเมนิแบบนี้วา การประเมินผลตาม

สภาพจริง (Authentic Assessment)  (Cradler, 1991  อางถงึในภทัราวดี มากม,ี 2543)   ซึ่งการ

ประเมินผลตามสภาพจริง  เปนรูปแบบหนึง่ของการวดั  ที่ชวยใหมีความเที่ยงตรง  โดยใช

กระบวนการของการระบุความสามารถตางๆ ในการแกไขปญหาชีวิตจริง (Woolfolk,L.E.,1998) 

ดังนัน้แนวโนมของการจัดการศึกษาในอนาคต   มุงใหผูเรียนตองมีความสามารถ 

หาความรูดวยตนเองมากกวาการรับความรูจากการบอกเลาของครู การประเมนิผลการเรียนตอง

เปลี่ยนวิธีใหมที่เหมาะสมกวาวิธีเดิม ๆ  เพื่อที่จะสามารถคนหาความสามารถที่แทจริง  ในดาน

ตาง ๆ นักวัดผลไดเสนอแนวทาง เชน การประเมินจากแฟมสะสมงาน (portfolio assessment) 

การประเมนิจากสภาพจริง (Authentic assessment) การประเมินภาคปฏิบัติ (performance 

assessment) เปนตน   การประเมินดังกลาวเปนวธิีการที่สอดคลอง    กับธรรมชาติของการเรียน

การสอนที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง เพราะเปนวิธทีี่ผูประเมินสามารถคนหา ความสามารถและ

ความกาวหนาที่แทจริงของนักเรียน (จิราภรณ ศิริเทวี, 2540) การเนนถึงธรรมชาติที่เปนจริงและ

วิธีการอิงการปฏิบัติที่วัดทัง้ความรู ทักษะ  และผลจากทัศนคติ แรงจงูใจ พฤติกรรมทางสังคมและ

คุณคา การประเมินนี้แสดงใหเหน็ถงึ  ภาพรวมของการเรียนรู ไปสูแนวโนมของการประเมินตาม

สภาพจริง  (Perrorne,1991 อางถงึใน สุวมิล ตั้งสัจจพจน, 2542)     ซึ่งการประเมนิตามสภาพที่

แทจริงนัน้ มีวตัถุประสงคเพือ่ตองการทราบวา   นักเรียนมีความรู   ความสามารถ   ทกัษะ   และ

คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค  ซึง่บูรณาการในตัวผูเรียน  แลวแสดงออกมาใหปรากฏในชวีิตประจําวนั

ที่แทจริงมากนอยเพียงไร (สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาต,ิ 2542) นอกจากนี ้

งานที่เกิดจากการประเมนิตามสภาพจริง    เปนสิง่ที่เอื้อตอการประสาน   ระหวางประสบการณใน

โลกที่เปนจริงกับความคิดทีโ่รงเรียน (Lund,1997 อางถงึใน สุวิมล ตั้งสัจจพจน, 2542) 
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  จะเหน็ไดวาการประเมินตามแนวคิดใหมนี ้ เปนการประเมินที่ยึดการปฏิบัติเปน

สําคัญและมีความสัมพนัธควบคูไปกับการเรียนการสอน เนนถึงพัฒนาการที่ปรากฏใหเหน็ และใน

การประเมนินัน้ เกี่ยวของกันหลายฝาย ซึง่การประเมิน หรือการตีคาความสามารถที่แทจริง 

(Authentic Assessment) เขามามีบทบาทในการศึกษาตั้งแตป ค.ศ. 1988 ดวยเหตุผลที่วา การ

ทดสอบดวยแบบทดสอบแบบเลือกตอบ ผิด-ถูก เติมคาํ ทาํใหผูเรียนเขียนไมเปน คดิไมเปนระบบ 

การประเมนิความสามารถทีแ่ทจริงซึ่งมุงทีก่ารวัดในส่ิงทีป่ฏิบัติจริง งานที่ทาํจริง มีความตางจาก

การทดสอบที่เปนความพยายามที่จะวัดความสามารถของผูเรียนจากคะแนนที่ไดจากการสังเกต 

ณ   จุดใดจุดหนึง่โดยการสุมเนื้อหา    และจุดประสงคที่คาดวาสาํคัญและครอบคลุม (อุทุมพร 

จามรมาน, 2540 : 6-7 ) การประเมินตามสภาพจริง ไดรับการพัฒนาและใชกันอยางแพรหลายใน

การพัฒนาการเรียนการสอน ซึ่งวิธทีี่นยิมใชมากในปจจุบันคือ การประเมินโดยใชแฟมสะสมงาน 

(Portfolio Assessment) 

  การประเมนิผลการเรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 

เปนกระบวนการการตรวจสอบ    ผลการเรียนรูและพัฒนาการตาง ๆ      ของผูเรียนตามมาตรฐาน 

การเรียนรูของหลักสูตร เพื่อนําผลไปปรับปรุงการสอนใหผูเรียนบรรลุมาตรฐานที่กาํหนดไว และใช

เปนขอมูลสําหรับการตัดสนิผลการเรียน   สถานศกึษาจะตองรับผิดชอบ     การวัดและประเมินผล 

การเรียนใหเปนไปอยางเหมาะสม มีคุณภาพและประสิทธิภาพ ใหผลการประเมินถกูตองตาม

สภาพความรู ความสามารถที่แทจริงของผูเรียน ในขณะเดียวกนัการดําเนนิการวัดและประเมินผล

การเรียนของสถานศกึษา จะตองมีการจัดการเปนระบบ และกระบวนการปฏิบัติที่มีคุณภาพ 

(วาสนา คุณาอภิสิทธิ,์ 2545) การเรียนรูสาระพลศึกษา เปนการเรียนรูสาระหนึง่ ใน 8 กลุมสาระ

การเรียนรู ทีใ่หความสําคญัในเรื่องของการวางรากฐานสุขภาพใหเขมแข็ง ดังนั้นสาระการเรียนรู

พลศึกษา จึงเปนวิชาทีม่ีความหมาย และมีความสําคญัยิ่งตอการสงเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิต

ผูเรียนโดยตรง โดยเฉพาะเรื่องของสุขภาพ ซึ่งในหลกัสูตรใหมที่กรมวิชาการไดมีการประกาศใชนัน้ 

ในการประเมนิผล      การเรียนรูสาระพลศึกษานั้น      ผูสอนจะตองจัดกิจกรรมการเรียนรู  และให 

สอดคลองกับมาตรา 26 ในพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2542 ที่วา ใหสถานศึกษาจัดการ

ประเมินผูเรียน   โดยพิจารณาจากพัฒนาการของผูเรียน    ความประพฤติ     การสังเกตพฤติกรรม 

การเรียน การรวมกิจกรรม และการทดสอบควบคูไปในกระบวนการเรียนการสอน ตามความ

เหมาะสมของแตละระดับ และรูปแบบการศึกษา 

 

   เมื่อพิจารณาถึง   สภาพการวัดและประเมินผล    ของหลักสูตรเดิม    ในสวนของ

การศึกษาเอกสาร     และงานวิจยัที่ผานมา  (วิวฒัน กระทู, 2534; สมพงษ  เพชรหมื่นไวย,  2541;

อนงค รักษาวงษ, 2543 : รัชนี  ขวัญบุญจัน, 2527 อางถึงใน วาสนา  คณุาอภิสิทธิ,์ 2541) พบวา
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ครูพลศึกษา ในระดับมัธยมศึกษาประสบปญหา     ในการวัดและประเมินผล        ใหบรรลุตาม

จุดมุงหมายการเรียนการสอนพลศึกษาทั้ง 5 ดาน คือ ดานความรู ความเขาใจ ดานเจตคติ ดาน

ทักษะ ดานคณุธรรมและสังคม และดานสมรรถภาพทางกาย เชน ครูไมมีเวลา เครื่องมือที่ใชจาํกัด

และขาดความนาเชื่อถือ เนนการสอบทักษะมากเกนิไป คุณลักษณะ และเจตคติ   ทําการวัดยาก 

ขาดเครื่องมือในการวัดและประเมินผล เปนตน นอกจากนี้แลว วาสนา คุณาอภิสิทธิ ์(2541) ยงัได

กลาวอกีวา มักพบปญหาที่วาครูผูสอน ไมคอยเขาใจในปรัชญาของวิชาพลศึกษา โดยเฉพาะใน

เร่ืองของการวดัผล ครูมักจะมุงวัดผลในดานทักษะเสียเปนสวนใหญประมาณ 90% โดยละเลย

และดูเหมือนจะมองไมเห็นความสาํคัญของการวัดผลดานสมรรถภาพทางกาย ซึง่เปนหวัใจสําคญั

ที่เกีย่วของกับการนาํไปใชในชีวิตประจาํวนัตอไป จะเหน็ไดวาปญหาที่พบจากการศึกษา งานวิจยั 

และการสัมภาษณครูผูสอนในอดีตที่ผานมา  ปจจุบันปญหาเหลานี้ยงัคงมีอยู  ดงัเชน โรงเรียน

เครือขาย  การใชหลักสูตรการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ระดับมธัยมศึกษา  (อนงค ชื่นสกุล, สัมภาษณ,22 

มกราคม 2546)  กลาวโดยสรุปวา ครูผูสอนยังใชการวดัและประเมินผลแบบเดิม ๆ อยูบาง แตก็

พยายามที่จะปฏิบัติตามแนวทางที่หลกัสตูรกําหนดใหมากที่สุดเทาที่จะทําได นอกจากนัน้แลว ครู

ยังขาดความชดัเจนและขาดเครื่องมือ ทีใ่ชในเรื่องการประเมินผลตามสภาพจริง ในการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรูสาระพลศึกษา     ตามแนวทางของหลักสูตรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ 2544 

นอกจากนี ้ สมบูรณ ตันยะ (2545) ยังไดกลาวอีกวา การวางแผนหรือการตัดสินใจในเรื่องตาง ๆ 

มักจะใชประสบการณสวนตัวหรือความคดิฉับพลันมากกวาใชขอมูล ที่รวบรวมมาอยางเปนระบบ

โดยการประเมิน ถงึแมวาในทางทฤษฎีทุกคนจะยอมรับวาการประเมินเปนองคประกอบหนึ่งของ

กระบวนการทาํงานทุกอยาง แตในทางปฏิบัตินั้น มักจะเปนองคประกอบที่ถกูลืมหรือไมไดให

ความสาํคัญ และส่ิงหนึง่ที่เปนปญหาทีห่นกัใจกนัมากก็คือ ความไมชัดเจน และไมมีระบบที่

แนนอน  

ผลจากการทีม่ีการประกาศใชหลักสูตรใหมของกรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธกิาร      

ในการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง (Authentic Assessment) ซึ่งทางกรมวิชาการ 

กระทรวงศึกษาธิการ     ไดใหแนวทางมาเปนหลกัการ  เชน   เนนการประเมินดวยวธิีการ       ที่

หลากหลาย สอดคลองกับกระบวนการเรยีนรู ทีห่ลากหลายตามสภาพจริง (Authentic Learning 

and Assessment) เนนการประเมนิผูเรียนที่ตองพิจารณาอยางครอบคลุม เปนตน เปนสิง่ที่

ครูผูสอนตองนําไปปฏิบัติ      ในการวัดและประเมินผลการเรียนนักเรียน       ซึ่งในหลกัสูตรใหม

นั้นตองการความหลากหลายในสิ่งที่จะวัด หลากหลายในวิธกีารวัด หลากหลายชวงเวลาการวัด 

หลากหลายเกณฑพิจารณา   หลากหลายประโยชนในการนาํไปใช  นโยบายที่ใหครูไปปฏิบัติที่มี

แตความหลากหลายนัน้ ครูผูสอนยังไมทราบวาความหลากหลายทีด่ีนั้นเปนอยางไร หลักการที่

ถูกตอง และที่ตองการนัน้เปนอยางไร ประกอบกับในหลกัสูตรเดิมที่ผานมาครูผูสอนพลศึกษาก็



 7  

ประสบปญหาในการวัดและประเมินผลอยูกอนแลวดวย ทําใหครูผูสอนที่จะสอนในหลกัสูตรใหม

ประสบปญหาและหาขอยุติไมได   นอกจากนัน้แลวในการจัดการเรียนการสอนพลศึกษา ครูผูสอน

ยังไมไดจัดระบบและวางแผนในการวัดและประเมินผล  ใหควบคูไปกบัการเรียนการสอนพลศึกษา 

ตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544  เหตุผลเหลานี้ จึงยงัไมมีผูใดทําการศึกษาวจิัย    

ใหเหน็ถงึระบบการวัดและประเมินผล สาระการเรียนรูพลศึกษา อยางชัดเจนมากอน 

  จากสภาพการณดังกลาว จึงจําเปนอยางยิ่ง ที่จะตองศึกษาแนวทางที่ชัดเจน 

เหมาะสม ในการพัฒนาปรับปรุง ระบบการวัดและประเมินผล สาระการเรียนรูพลศึกษา ของ

นักเรียนชัน้มัธยมศึกษา ใหเปนไปตามเจตนารมณ ของหลักสูตรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ. 2544    

เพื่อที่จะให ครูผูสอนสามารถนําไปใชเปนแนวทาง ในการวัดและประเมินผลผูเรียนตาม

สภาพการณทีเ่ปนจริงได อยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  และในฐานะที่ผูวิจยัทําหนาที่เปน

ครูผูสอนนักเรยีนในระดับมธัยมศึกษา ผูวิจัยตระหนักถึงความสําคญัที่จะพฒันาระบบการวัดและ

ประเมินผล การเรียนรูสาระพลศึกษา   ของนักเรียนในระดับมัธยมศกึษา  เพื่อที่จะนําผลการวจิยั

ไปใชใหเกิดประโยชนตอผูเรียน และเปนที่คาดหวังวาระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรู

พลศึกษา    ทีพ่ัฒนาขึ้นครั้งนี้   จะชวยสามารถพฒันานกัเรียน ไดอยางเต็มศักยภาพ     และแสดง

การประเมนิผลตามความสามารถที่แทจริงของนกัเรียนอยางครอบคลมุ ทัง้การพัฒนาดานความรู 

ความเขาใจ ดานเจตคติ ดานทักษะ ดานสมรรถภาพทางกาย และดานคุณลักษณะที่พงึประสงค 

และเปนพืน้ฐานที่สําคัญ  ในการนําไปสูการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผล การเรียนรูสาระ

พลศึกษา   ในระดับอ่ืน ๆ ตอไป 
       
คําถามการวจิัย 
 

1. ขณะนี้โรงเรียนที่ใชหลักสูตรการศึกษาขัน้พื้นฐาน     พ.ศ. 2544    การเรียนรู 

สาระพลศึกษา ตามหลกัสตูรใหม มีสภาพ ปญหา และลักษณะ การวัดและประเมินผลผูเรียน วัด

อะไรบาง   มขีอบขายการวดัอยางไร   วธิีการวัด (เครื่องมือที่ใชวัด,ชวงเวลาที่ใชวดั)   อยางไร มี

การประมวลผลขอมูลอยางไร   มีเกณฑการประเมินอยางไร  มกีารนาํเสนอขอมูลอยางไร และมี

การนาํผลการวัดและประเมนิผลที่ไดไปใชประโยชนอยางไร 

2. เครื่องมือและ ระบบการจัดเก็บขอมูล การประมวลผล และการใชผล การ 

วัดและประเมนิผล ที่มีอยูในปจจุบันเปนอยางไร  มีส่ิงทีจ่ะตองปรับปรุงอะไรบาง 

3. จุดเดนของระบบการวัดและประเมินผลแบบใหมเปนอยางไร 
4. ควรจะพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลอยางไร      จงึจะเหมาะสมสาํหรับ 
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นําไปใชควบคูกับการเรียนการสอน    สําหรับนักเรียนในระดับมัธยมศึกษา     และการวัดและ

ประเมินผลที่ควรจะเปนนัน้ เปนอยางไร 

5. เครื่องมือที่ใชในการวัดและประเมินผลที่ควรจะเปนนั้น ควรมีลักษณะอยางไร  

6. ระบบการวัดและประเมินผล    สาระการเรยีนรูพลศึกษา  ในระดับมัธยม 

ศึกษา ทีพ่ัฒนาขึ้นนัน้มีประสิทธิผลและประสิทธิภาพหรอืไม 

วัตถุประสงคของการวิจยั 
 

เพื่อพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา  ตามมาตรฐาน 

การเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  ในระดบัมัธยมศึกษา 

ขอบเขตของการวิจัย 
 

1. การวิจยัครั้งนี ้   เปนการศึกษา     เพื่อพฒันาระบบการวัดและประเมินผล 

สาระการเรียนรูพลศึกษา   ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  สําหรับนักเรียนใน

ระดับมัธยมศกึษา     ที่เรียนสาระการเรียนรูพลศึกษา     ในกรุงเทพมหานคร      สังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน     กระทรวงศึกษาธกิาร  เพื่อใหไดระบบที่เหมาะสมกับสภาพ

ของผูเรียน   และเปนไปตามหลักการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา   ของหลักสูตร

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 

2. ในการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผล   สาระการเรียนรูพลศึกษา ใน 

ระดับมัธยมศกึษา     ในครั้งนี้ผูวิจยัใชกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี ้

2.1 กรอบแนวคดิในการสรางหรือพัฒนาระบบการประเมิน  ผูวิจัย 

ใชของ สตัฟเฟลบีมและนีโว  (Stufflebeam 1974, quoted in Nevo 1983 : 117-118 อางถึงใน 

สมคิด พรมจุย, 2534 ) โดยมีแนวคิดในการสรางหรือพัฒนาระบบการประเมิน โดยใชคําถามหลัก

ที่เสนอ 10 คําถาม ดังนี้  

2.1.1 การประเมนิคอือะไร 

2.1.2 การประเมนิมหีนาที่อะไรบาง 

2.1.3 อะไรคือส่ิงที่จะประเมิน 

2.1.4 ในการประเมนิสิ่งใดสิ่งหนึ่งควรไดสารสนเทศอะไรบาง 

2.1.5 ควรใชเกณฑอะไรในการตัดสินคุณคาของสิ่งที่ประเมิน 

2.1.6 การประเมนิควรจัดกระทาํเพื่อใคร 

2.1.7 ระบบการประเมินควรเปนอยางไร 
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2.1.8 ควรใชวิธีการอะไรในการประเมินผล 

2.1.9 ใครทําหนาทีป่ระเมิน 

2.1.10 ควรใชมาตรฐานอะไรในการตัดสินการประเมิน 

2.2  กรอบแนวคดิ   ทฤษฎี    จุดมุงหมายการประเมิน   ผูวิจัยใช 

กรอบทฤษฎ ี  จุดมุงหมายการประเมิน   ( A Theory of Evaluation Goal)   ตามโมเดล  เปาหมาย   

วัตถุประสงค    และวัตถุของการประเมนิ    (ศิริชัย,กาญจนวาส ี2545)  

2.3  กรอบแนวคดิในการประเมินตามสภาพจริง (Authentic  
Assessment)  ผูวิจัยใชกรอบแนวคิดในการประเมนิตามสภาพจริง (Authentic Assessment) 

ของ   (Wiener and Cohen, 1997 ; วัฒนาพร ระงับทกุข, 2542 ; สุวทิย มูลคํา, 2544  ; สมนกึ  

นนธิจันทร, 2544 ; กรมวิชาการ, 2544 ;สงบ ลักษณะ, 2546) สรุปคุณลักษณะของการประเมนิ

ตามสภาพจรงิได ดังนี้คือ  

 2.3.1  วัดครบถวนตามจุดประสงคการเรียนรูที่แทจริง 

 2.3.2  วัดพฤติกรรมที่แทจริงที่แสดงออกมา 

2.3.3  แสดงความสามารถในการใชทักษะการคิดและความรูเพื่อแก 

ปญหา 

2.3.4 ประเมินพรอม ๆ กบัการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

2.3.5  เนนพฒันาผูเรียน 

      2.3.6  เนนการประเมินตนเองของผูเรียน 

      2.3.7  ใชขอมูล เกณฑ เครื่องมือทีห่ลากหลาย 

2.3.8   เนนคณุภาพของผลงานที่ผูเรียนพฒันาขึน้ 

2.3.9   เนนการมีสวนรวมของครู นักเรียน และผูปกครอง 

2.3.10 อยูบนพื้นฐานของสถานการณที่เปนชวีิตจริง 
            2.4  กรอบแนวคิดในการพัฒนาระบบ ผูวจิัยใชกรอบแนวคิดในการ 

พัฒนาระบบ ของสมิท (Smith,1982) และเดเเบนแฮม (Debenham, 1989) สรุปข้ันตอนในการ

พัฒนาระบบทีสํ่าคัญ  4   ประการ คือ   

 2.4.1 การวิเคราะหระบบ(System Analysis)  

 2.4.2 การออกแบบระบบ  (System Design)   

2.4.3 การวัดและตรวจสอบระบบ  (System Measurement)  

                                      2.4.4 การนําระบบไปใช (System Implementation) 

2.5  แนวคิดเกี่ยวกับจุดมุงหมาย ของสาระการเรียนรูพลศึกษา     

โดยผูวิจัยใชกรอบแนวคิดของ   ซิงเกอร และ คอรบิน (Singer ,1974: Corbin,1976   อางถงึใน  
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วรศักดิ์ เพียรชอบ, 2527)  และจาก (กรมวชิาการ,2545)    การประเมนิผลผูเรียนจะดาํเนนิไปตาม

จุดมุงหมาย ของสาระการเรียนรูพลศึกษาที่ตองการใหผูเรียนเกิดการพัฒนา สรุปได 5 ประการ คือ  

        

       2.5.1   การพัฒนาดานความรู ความเขาใจ  

       2.5.2   การพัฒนาการดานเจตคติ  

                           2.5.3   การพัฒนาการดานทกัษะ  

                            2.5.4  การพฒันาการดานสมรรถภาพทางกาย  

                            2.5.5  การพฒันาการทางดานสังคมหรือคุณลักษณะทีพ่งึประสงค 

3. ระบบการวัดและประเมินผล สาระการเรียนรูพลศึกษา ที่ผูวิจยัไดพัฒนาขึ้น 

ใชสําหรับครูและนักเรยีนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 4 ในกรุงเทพมหานคร เทานัน้ 

4. ระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา ที่ผูวิจัยไดพัฒนาขึ้น  

โดยมุงประเมนิ   Formative  Evaluation  ประกอบไปดวยองคประกอบสําคัญดังนี ้ 

4.1 กําหนดจุดมุงหมายสาระการเรียนรูพลศึกษา 

4.2  การวางแผนการจัดเก็บขอมูล 

4.3  สรางเครื่องมอืและดําเนนิการจัดเก็บขมูล 

4.4 การวิเคราะหผลและการนาํไปใชประโยชน 
5. ระยะเวลาในการวัดและประเมินผล ผูวิจัยทําการวัดและประเมินผลผูเรียน 2  

ชวงดวยกนัคอื กอนการเรียน และระหวางเรียน 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 กรอบแนวคดิในการศึกษาสําหรับการดําเนินงานวจิัย 
 
 

แนวคิด ทฤษฎี จุดมุงหมาย การประเมิน 

- เปาหมาย 

- วัตถุประสงค 
- วัตถุประสงคการประเมิน 

แนวคิดเกี่ยวกับจุดมุงหมายของสาระ

การเรียนรูพลศึกษา 

- พัฒนาดานความรู ความเขาใจ 

- พัฒนาดานเจตคติ 
- พัฒนาดานทักษะ 

- พัฒนาดานสังคม 

ระบบการวัดและประเมินผลของสาระ 
การเรียนรูพลศึกษา 

แนวคิดในการประเมินตามสภาพจริง 

- วัดครบถวนตามจุดประสงคการเรียนรู 

- วัดพฤติกรรมที่แทจริง 

- ความสามารถในการใชทักษะการคิด ความรูเพื่อแกปญหา 

- ประเมินพรอม ๆ กับจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

- เนนพัฒนาผูเรียน 

- เนนการประเมินตนเอง 

- ใชขอมูล เกณฑ เครื่องมือที่หลากหลาย 

- เนนคุณภาพของผลงาน 

- เนนการมีสวนรวมของนักเรียน ผูปกครอง 

- อยูบนพื้นฐานสถานการณที่เปนจริง 

แนวคิดในการพัฒนาระบบ 

- การวิเคราะหระบบ 

- การออกแบบระบบ 

- การวัดและตรวจสอบระบบ 

- การนําระบบไปใช 

แนวคิดในการสรางหรือพัฒนาระบบ 

- การประเมินคืออะไร 
- การประเมินมีหนาที่อะไรบาง 

- อะไรคือสิ่งที่จะประเมิน 

- ใชสารสนเทศอะไรบาง 

- ใชเกณฑอะไรในการตัดสิน 

- ควรจัดกระทําเพื่อใคร 
- ระบบการประเมินควรเปนอยางไร 
- การใชวิธีการอะไรในการประเมิน 

- ใครทําหนาที่ประเมิน 

- ใชมาตรฐานอะไรในการตัดสิน 
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คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย 
   

  ระบบ หมายถึง กลุมขององคประกอบที่มีความสัมพันธซึ่งกันและกัน โดยมี

เปาหมายรวมกันเพื่อทาํหนาทีห่ลักใหบรรลุวัตถุประสงคตามที่ตองการรวมกัน 

ระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา หมายถงึ กระบวนการที ่

องคประกอบสําคัญ 4 สวน ไดแก การกําหนดจุดมุงหมาย  การวางแผนจัดเก็บขอมูล การสราง

เครื่องมือและดําเนนิการจัดเก็บชอมูล การวิเคราะหผลและการนาํไปใชประโยชน ไดรวมกันทาํ

หนาทีก่ําหนดและใหคุณคา ของผลการเรยีนรูของผูเรียน  ตามความสามารถที่แทจริงของนกัเรียน 

โดยการมีสวนรวมกันของครู นกัเรียน และผูปกครอง เพื่อที่จะไดขอมูลมาใชสําหรับการพัฒนา

ผูเรียนและประเมินผูเรียนใหมีคุณภาพ และเปนไปตามจุดมุงหมายของการเรียนพลศึกษา ให

นักเรียนเปนผูมีการพฒันาทัง้ทางดานรางกาย จิตใจ อารมณ และสังคม รวมถงึการเปนผูมีสุขภาพ

ดีอยางยัง่ยนื ไดตอไป 

องคประกอบดานกาํหนดจดุมุงหมาย หมายถงึ การกาํหนดจุดมุงหมายในการที ่

จะทาํการวัดและประเมินผลผูเรียนนัน้ จะตองมีการกาํหนดจุดมุงหมายพลศึกษาทุกครั้ง ให

ครอบคลุมการพัฒนาการทัง้ 5 ดาน ดังนี้  

1. พัฒนาการทางดานความรู 

              2. พัฒนาการทางดานเจตคติ 

              3. พัฒนาการทางดานทกัษะกีฬา 

              4. พัฒนาการทางดานสมรรถภาพทางกาย 

              5. พัฒนาการทางดานคุณลักษณะทีพ่งึประสงค 

องคประกอบดานการวางแผนจัดเก็บขอมูล หมายถึง การรวบรวมขอมูลที่จําเปน 

สําหรับใชในการวัดและประเมินผล เกีย่วกับขอมูลผูเรียน ขอมูลการวัดและประเมนิผลที่ตองการ

จัดเก็บ วธิีการเก็บรวบรวมขอมูล แหลงขอมูลที่ไดมา รวมถึงวิธีการที่ใชในการวัดและประเมินผล 

องคประกอบดานการสรางเครื่องมือและการดําเนนิการจัดเก็บขอมูล หมายถงึ  

กระบวนการพฒันาเครื่องมอื และการดําเนินการจดัเก็บขอมูล ที่จะนํามาใชในการวัดและ

ประเมินผลผูเรียนซึ่งจะตองสอดคลองกับจุดมุงหมายพลศึกษาที่กําหนดไว ไดแก แบบวัดความรู 

แบบวัดเจตคติ แบบวัดความสามารถทางทกัษะกฬีา แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย และแบบ

วัดพฤติกรรม 

  องคประกอบดานการวิเคราะหขอมูลและการนําไปใชประโยชน หมายถงึ การ

กําหนดเกณฑสําหรับใชในการวัดและประเมินผลผูเรียน รวมถึงการรายงานผล ทีจ่ะตองคํานึงถึง
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กลุมเปาหมาย  การนาํไปใชประโยชน  ระดับขอมูล  ลักษณะของขอมูล และชวงเวลาทีต่อง

รายงานผล 

  มาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา หมายถงึ ผลการเรียนรูทีค่าดหวงัหรือ

พฤติกรรมที่ตองการใหเกิดขึ้นกับผูเรียน ที่เรียนพลศึกษา ตามที่หลกัสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน

กําหนด 

การประเมนิความกาวหนา หมายถงึ   การประเมินเพื่อติดตามดูแล และตัดสิน 

คุณคาของการเรียนการสอนพลศึกษา มบีทบาทสําคญัในการใหขอมูลยอนกลับ  เพื่อชวยปรับปรุง 

แกไข การเรียนการสอนในระหวางเรียน เพื่อพัฒนาผูเรียน ซึ่งจะตองทําการทดสอบกอนการเรียน 

และระหวางเรยีน เพื่อที่จะไดทราบถงึพัฒนาการและความแตกตางที่เกิดขึ้นกับผูเรียนได 

การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง  หมายถึง  การบันทกึ และการรวบรวม 

ขอมูลจากผลงาน และวิธกีารที่ผูเรียนกระทํา ทัง้นี้เพื่อเปนขอมูลพื้นฐานสาํหรับการประเมนิและ

ตัดสินผลการศึกษาของผูเรียน   โดยใชการบันทึกลงในสมุดบันทกึผลการเรียนรู   สาระการเรียนรู

พลศึกษา  ซึ่งสอดคลองกับหลักการวดัและประเมินผลของหลักสตูรการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ. 

2544 โดยใชเครื่องมือในการวัดและประเมินผลทีห่ลากหลายตามสภาพจริง ไดแก 

แบบทดสอบดานความรู   เปนเครื่องมือ    ในการวัดและประเมินผลพลศึกษา 

ดานความรู เพื่อวัดความรูความเขาใจในเรื่องเกี่ยวกับการเคลื่อนไหว วทิยาศาสตรการเคลื่อนไหว 

กิจกรรมนนัทนาการ ประวตัิ กฎ กติกา   ความปลอดภัยในการเลนกฬีา   สมรรถภาพทางกาย   

สมรรถภาพทางกลไก  และสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ 

  แบบวัดเจตคติ เปนเครื่องมอืในการวัดและประเมินผลพลศึกษา ดานเจตคติ เพื่อ

ศึกษาเจตคตขิองนักเรียน   ในเรื่องเกี่ยวกับคุณคาและความสาํคัญ  ของการออกกําลงักายและ

การเลนกีฬา 

  แบบวัดความสามารถทางดานทักษะกฬีา เปนเครื่องมอืในการวัดและประเมินผล

พลศึกษาดานทักษะกฬีา เพื่อวัดความสามารถทางดานทกัษะกีฬาตาง ๆ ไดแก บาสเกตบอล 

แฮนดบอล และลีลาศ เปนตน 

  แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย หมายถงึ เครื่องมือที่ใชในการวัดและ

ประเมินผลพลศึกษาดานสมรรถภาพทางกาย  เพื่อทําการทดสอบสมรรถภาพทางกลไก    และ

สมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ ตามองคประกอบของสมรรถภาพทางกายนั้น ๆ 

  แบบวัดคุณลักษณะอันพงึประสงค  หมายถงึ เครื่องมอืในการวัดและประเมินผล

พลศึกษา    ดานคุณลักษณะอันพงึประสงค     เพื่อวดัพฤติกรรมของนักเรียน    ในเรื่องเกี่ยวกับ

การเขารวมกิจกรรมนันทนาการ    ความรับผิดชอบ   ความมนี้ําใจนักกฬีา  และจิตวิญญาณใน

การแขงขันกฬีา 
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นักเรียน  หมายถึง  นักเรียนที่กําลังศึกษาอยูในชั้นมัธยมศึกษาปที่  4   ที่กาํลัง 

เรียนสาระการเรียนรูพลศึกษา ภาคการศึกษาปลาย ปการศึกษา 2547 ในกรุงเทพมหานคร 

ครูผูสอน  หมายถงึ  ครูพลศกึษาที่ทาํการสอนนกัเรียน ในชั้นมธัยมศกึษาปที่ 4  

สาระการเรียนรูพลศึกษา ภาคการศึกษาปลาย ปการศึกษา 2547 ในกรุงเทพมหานคร 

คุณภาพของเครื่องมือ   หมายถงึ   คุณสมบัติของเครื่องมือที่ดีของเครื่องมือ   3  

ลักษณะ คือ ความครอบคลุมและเหมาะสม  ความเปนไปไดในการนําไปใชในการพัฒนาระบบ

การวัดและประเมินผล  สาระการเรียนรูพลศึกษา  และความเปนประโยชนในการนาํไปใช   ในการ

พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศกึษา 

ประสิทธิผล  และประสิทธภิาพ   ของระบบการวัดและประเมินผล   หมายถึง  

ความสามารถในการทํางานของระบบ การวัดและประเมินผล ทีท่ํางานไดตรงกับจุดมุงหมาย 

ความตองการและสภาพทีเ่ปนจริงของผูใช รวมทัง้ความถูกตอง ความสะดวกในการนําไปใช และ

ประโยชนของระบบการวัดและประเมินผลตามความคิดเห็นของผูทดลองใช 
 

ประโยชนที่คาดวาจะไดรบั 
 

1. ไดระบบการวดัและประเมินผล และเครื่องมือที่จะมาใชวดั  สาระการเรยีนรู 

พลศึกษา   ทีม่ีความเหมาะสมกับนกัเรียนในระดับมธัยมศึกษา 

2. ระบบที่พฒันาขึ้น   ครูผูสอนสามารถนําไปใช    ในการวดัและประเมินผล  

การเรียนรูสาระพลศึกษา ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปที ่4 ในกรุงเทพมหานคร และสามารถ

นําไปใชในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนได 

3. ครูพลศึกษาสามารถ     นาํระบบการวัดและประเมินผลไปประยุกตใชใน 

การเรียนการสอนพลศึกษาได 

4.   เปนแนวทางในการศึกษาวิจัยในเรื่องทีเ่กี่ยวของไดในโอกาสตอไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่  2 
 

เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วของ 

แนวคิดและทฤษฎ ี
 

ในการวิจัยเรื่องการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผล สาระการเรียนรูพลศึกษา  

ตามสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดับมัธยมศึกษา ผูวิจยันําเสนอแนวคิดและทฤษฎี

ที่เกีย่วของดงันี ้

                        ตอนที ่1 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผล 

                        ตอนที ่2 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการวัดและประเมนิผล  สาระการเรียนรู 

พลศึกษา 

  ตอนที่ 3 เอกสารและงานวจิยัที่เกี่ยวของ 
 
ตอนที่ 1 แนวคิดและทฤษฎีเกีย่วกับการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผล 
 
                    1. แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกบัระบบ (System Theory)   ทฤษฎีระบบมีมานาน

มากกวา 30 ปแลว Darwin ใหนยิามคําวา “ทั้งมวล” หมายถงึระบบของธรรมชาติ สวน Keynes 

ใหนิยามคําวา ”ทั้งมวล” หมายถงึระบบเศรษฐกิจทัง้หมด ทั้ง Darwin และ Keynes สรางแนวคิด

วาระบบเปนสิง่ที่มีขนาดใหญ เทาทีส่ามารถจะวาดภาพตามที่นกึคิดได หากสามารถระบุ

สวนประกอบแตละสวนและรวมใหเปนมวลรวมอยางเปนระบบ (Kerzner, 1992:69 อางถงึใน 

วัฒนา วงศเกยีรติรัตน และสุริยา วีรวงศ, 2545: 8) ในป ค.ศ. 1951 นักชวีวทิยาชือ่ Ludwig von 

Bertalanffy กลาวถงึระบบเปด โดยใชวิธกีารตั้งชื่อตนไม   ในระบบการจําแนกทางชีววิทยา สวน

ลําตัว กลามเนื้อ โครงกระดูก ระบบการไหลเวียนของเลือด และสวนอื่น ๆ เปนสวนประกอบของ

ระบบทั้งหมด (ซึ่งไดแกความเปนมนษุย) และไดเสนอวิธีการที่ใหผูเชี่ยวชาญในแตละระบบยอย

ประสานกันเพือ่ใหไดความเขาใจเกี่ยวกับปฏิสัมพันธระหวางระบบยอยรวมกนั ซึง่ทําใหไดความรู

รวบยอดในเรือ่งการปฏิบัตกิารของระบบ (Kerzner, 1992:69 อางถึงใน วฒันา วงศเกียรติรัตน 

และสุริยา วีรวงศ, 2545: 8) นอกจากนีย้ังมนีักวิชาการ   ไดใหความหมายของระบบในลักษณะ

ตาง ๆ กัน ดงันี ้

1.1  ความหมายของระบบ  มีผูใหความหมายของระบบในลักษณะตาง ๆ กนั  

ดังนี้ คือ 
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ระบบ (System)  หมายถงึ  กลุมความคิดที่ไดมีการจัดระบบระเบียบ  หรือมีการ 

เรียบเรียงอยางมีข้ันตอน หลักการหรือขอเท็จจริง  ที่จําเปนตองแสดงใหเหน็อยางครอบคลุม มกีาร

เรียบเรียงหรือเชื่อมโยงภายใตหลักเหตุผล  (Webster’s New International Dictionary, 1957) 

                        คูเกอรและคแนบ (Couger&Knapp, 1974) ไดใหความหมายวา เปนกลุมของ

หนวยยอยตาง ๆ ที่ปฏิสัมพันธกัน ซึง่จะตองประกอบดวยหนวยยอยตั้งแต 2 หนวยขึน้ไป โดยมี

ความสัมพันธซึ่งกนัและกนั    หรือเปนการสัมพันธในทศิทางเดียวเทานัน้    และแตละหนวยยอย

จะตองตอเนื่องกนั ไมวาจะเปนในลกัษณะทางตรงหรือทางออมก็ตาม   

                        โควี ่  (Cowie, 1989)   ไดใหความหมายของระบบคอื   แนวทางในการปฏิบัติส่ิง

ตาง ๆ อยางมลํีาดับข้ันตอน (Orderly Way) การเรียบเรยีงอยางเปนระบบ  

                         วิทยา คูวิรัตน (2538) ไดใหความหมายของระบบคอื   องคประกอบตาง ๆ ทีม่ี

ความสัมพันธซึ่งกนัและกนั โดยขึ้นตอกันและกัน มีความเปนหนึง่เดียวกัน มเีปาหมายรวมกันเพื่อ

ดําเนนิการใหบรรลุวัตถุประสงคตามที่ตองการ โดยองคประกอบตาง ๆ นัน้จะรวมกนัเปนระบบ ซึง่

จะมีลักษณะที่แตกตางกันออกไป  

              กิดานนัท มลิทอง (2540)   ไดใหความหมายของระบบคอื      สวนรวมทั้งหมดที ่

ประกอบดวยสวยยอยหรือส่ิงตาง ๆ ที่มีความสัมพนัธกนั ประกอบดวยขอมูลนําเขา (Input) 

กระบวนการ (Process)  ผลลัพธ (Output)  ขอมูลปอนกลับ (Feedback)  

                จากความคิดเห็นของนักวิชาการตาง ๆ        สามารถสรุปความหมายของระบบ

ได ดังนี้คือ    สวนขององคประกอบตาง ๆ    ที่ประกอบขึน้เปนระบบ     อยางมีความสัมพันธซึ่งกัน

และกัน โดยมจีุดมุงหมายทีต่องการ ในแตละองคประกอบนั้น ๆ ประกอบดวยขอมลูนําเขา (Input) 

กระบวนการ (Process)  ผลลัพธ (Output)  และขอมูลปอนกลับ (Feedback)  

   

องคประกอบของระบบ ซึ่งหมายถงึภารกจิหรือกิจกรรรมตาง ๆ ที่ประกอบกันขึน้ 

เพื่อใหระบบสามารถดาํเนนิจนบรรลุผลสําเร็จ โดยมีผูเสนอองคประกอบของระบบไวดังนี ้

 

สมิท (Smith, 1982) ไดเสนอองคประกอบของระบบไวดังนี้คือ 

1. ปจจัยนําเขา (Inputs) หมายถงึวัสดุแหลงขอมูลวัตถดุิบตาง ๆ ที่จะนําเขาไป 

ในระบบ 

2. กระบวนการ (Process) หมายถงึขั้นตอนตาง ๆ ในการทํางานของระบบเปน 

การจัดกระทํากับตัวปจจัยนาํเขา 

3. ผลผลิต (Outputs) หมายถงึ ผลที่ไดจากการจัดกระทํา   ของกระบวนการใน 

ระบบกอใหเกดิผลผลิตขึ้น 
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4. ขอมูลปอนกลบั (Feedback) หมายถงึ ขอมูลที่จะนําไปปรับปรุงเสนอแนะให 

มีการแกไขหรือพัฒนาในดานปจจัยนําเขา และกระบวนการ เพื่อใหไดผลผลิตที่มีคุณภาพมาก

ยิ่งขึ้น 

5. สภาพแวดลอม (Environment) ซึ่งมีผลกระทบตอระบบไมวาจะเปนสภาพ 

แวดลอมทางเศรษฐกิจ เทคโนโลย ีสังคม การเมือง สภาพภูมิศาสตร สภาพการสนองตอบตอระบบ

ส่ิงตาง ๆ เหลานีท้ําใหเกิดผลกระทบตอระบบ ซึ่งจาํเปนจะตองพิจารณาอยางถองแท 

 

โชเดอรเบค  และคณะ  (Schoderbek et al., 1990)    ไดใหแนวคดิ  เกี่ยวกับ

องคประกอบของระบบที่สําคัญ ๆ  ดังนี้คอื 

1. ปจจัยนาํเขา (Input) หมายถึง  ส่ิงตาง ๆ ที่เร่ิมเขาไปในระบบ   เพื่อใหระบบ 

เกิดการทํางานขึ้นโดยมีองคประกอบยอย ๆ  คือ  บุคลากร  วัสดุ  ปจจัย พลงังาน ขอมูลตาง ๆ ที่

จําเปนตอการดําเนนิการในระบบ 

2. กระบวนการ (Process) หมายถงึ  ข้ันตอนที่จะทาํใหปจจัยนาํเขาตาง  ๆ  ไป 

สูผลผลิต   ซึง่เปรียบเสมือนเครื่องจักรที่เดินเครื่องอยู     และใหผลผลิตออกมา   ตามที่ตองการ     

เปนกระบวนการ  การจัดกระทํากับปจจัยนําเขา เพื่อใหไดผลผลิตตามที่ตองการ 

3. ผลผลิต (Output)  หมายถงึ  ผลที่ไดจากกระบวนการจดักระทํา   กับปจจัย 

นําเขาตาง ๆ ซึ่งอาจเปนวัสดุส่ิงของตาง ๆ การใหบริการขาวสารขอมูลตาง ๆ และผลผลิตสามารถ

นํามาเปนปจจัยนาํเขาของระบบอีกระบบหนึง่ ซึง่มกีารเชื่อมโยงติดตอสัมพันธกัน 

4. ขอมูลปอนกลบั (Feedback) หมายถงึ  ขอมูลที่ไดจากผลผลิต   เพื่อที่จะนํา 

ไปปรับปรุงองคประกอบ    ของปจจัยนาํเขาและกระบวนการ  เพื่อใหเกิดการพฒันา และปรับปรุง 

ผลผลิตใหมีคุณภาพมากขึ้น 

5. สภาพแวดลอม  (Environment)   หมายถงึ     สภาพที่เปนอยูทั้งภายในและ 

ภายนอกของระบบ ซึ่งมีสวนเกี่ยวของสมัพันธกับระบบเปนอยางมาก สามารถชักนาํใหระบบ

ดําเนนิไปไดอยางด ี บรรลุวตัถุประสงค    หรือทําใหระบบนั้นไมสามารถกาวเดินไปได    เกิดความ 

ลมเหลวขึ้น ซึง่เปนผลมาจากสภาพแวดลอมของระบบ 

 

ลูเนนเบิรกและออนสไตน   (Lunenvurg & Ornstein, 1991)      ไดใหแนวคิดของ 

องคประกอบของระบบไว 5 ประการ คือ 

1. ปจจัยนาํเขา (Inputs)  หมายถึง   องคประกอบของระบบในดานของ 

วัสดุ อุปกรณ กําลังคน ปจจัยตาง ๆ เพื่อใชในการผลิต 
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2. กระบวนการสงตอ  (Transformation Process)       ซึ่งเปนการนําเอา 

องคประกอบตาง ๆ ในปจจัยนาํเขาไปดาํเนนิการดวยวิธีการขั้นตอนตาง ๆ ตามวตัถุประสงคของ

ระบบนั้น ๆ ซึง่ในระบบของโรงเรียนก็จะมรีะบบการเรียนการสอน 

3. ผลผลิต (Output)  ซึ่งประกอบไปดวยผลผลิตขององคการ   ซึ่งเกิดจาก 

ระบบและการรับใชในดานตาง ๆ    ซึ่งในระบบการเรียนการสอน   ผลผลิตคือ    ผลสัมฤทธิ์ทาง 

การเรียนของนักเรียน พฤตกิรรมตาง ๆ ของนักเรียนที่แสดงออกมา 

4. ขอมูลปอนกลบั (Feedback) เปนการใหขอมูล ซึ่งเปนผลมาจากผลผลิต 

ที่เกิดขึ้น เพื่อชวยองคการใหมีการปรับปรุงพัฒนาทางดานปจจัยนาํเขา และกระบวนการ   ใหมี

คุณภาพมากยิ่งขึ้น 

5. สภาพแวดลอม (Environment)     เปนสภาพของบรรยากาศทั่ว ๆ ไป 

ขององคการนัน้ ๆ ซึง่ก็จะมผีลกระทบตอระบบดวย เชน สภาพของสงัคม เศรษฐกจิการเมือง 

ดังนัน้จากความหมาย  และแนวคิดของนกัวิชาการ    ทีศ่ึกษาในเรื่องของระบบ 

สามารถสรุป องคประกอบทีสําคัญ ๆ ได 5 ประการ คือ ปจจัยนาํเขา (Input) กระบวนการ 

(Process) ผลผลิต (Output) ขอมูลปอนกลับ (Feedback) และสภาพแวดลอม (Environment)     

ดังปรากฏในแผนภาพที่ 2 

 

 

ปจจัยนาํเขา  กระบวนการ  ผลผลิต 

     (Input)   (Process)  (Output) 

 

 

             ขอมูลปอนกลับ 

               (Feedback) 

 

     สภาพแวดลอม (Environment) 

 

ที่มา : Schoderbek et al., Management Systems : Concept Consideration. Boston, MA : 

           Richard D. Irwin, Inc, 1990, p. 22. 

  

จากแผนภาพที่ 2 สามารถอธิบายองคประกอบของระบบไดดังนี้ 
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ปจจัยนาํเขา(Input)เปนทรพัยากรหรือส่ิงที่จําเปนเพื่อนาํเขาสูระบบและกอให 

เกิดการทํางานทรพัยากรนีอ้ยูในรูปแบบตาง ๆ แลวแตประเภทของระบบ เชน ในระบบการผลิต 

ปจจัยนาํเขา(Input) อาจประกอบดวย ทรัพยากร บุคลากร เครื่องจกัร วัตถุดิบ เชน ทุน อาคาร

สถานที่ในระบบการศึกษา ปจจัยนาํเขา (Input) อาจจะประกอบดวย ผูบริหาร ครูอาจารย นักเรียน 

วัสดุ อุปกรณ อาคารสถานที ่หลักสูตร ฯลฯ 
 

กระบวนการ (Process) เปนการทําหนาที่แปรสภาพหรือประมวลผล    เพื่อแปร 

สภาพใหไปเปนผลผลิต(Output) กระบวนการก็มีลักษณะที่แตกตางกันแลวแตประเภทของระบบ 

ในระบบการศกึษาในสวนของกระบวนการ ก็คือ กระบวนการเรียนการสอน การจัดชั้นเรียน วิธีการ

ทดสอบ การวดัผล ประเมินผลการเรียน 
 

ผลผลิต (Output) เปนสิ่งทีต่องการจากระบบ ซึง่จะเปนไปตามวัตถปุระสงคของ 

ระบบ ผลผลิตมีลักษณะทีแ่ตกตางกนัออกไปตามประเภทของระบบ ในระบบการศึกษา ผลผลิตที่

ตองการคือ นกัเรียนที่จบการศึกษาออกไป โดยมีความรู ความสามารถครบถวนตามที่หลกัสูตรได

กําหนด 

ขอมูลปอนกลับ (Feedback)   เปนสวนที่ใชในการควบคุมในการทํางานของ 

กระบวนการเพื่อใหการทาํงานของระบบบรรลุเปาหมายที่วางไว    ขอมูลปอนกลับ    จะชี้ใหเหน็ถึง

สวนที่ดีและขอบกพรองของการทาํงานในระบบหรือช้ีใหเห็นถึงคุณภาพของการทํางานในระบบ 

ขอมูลปอนกลบัจะชวยควบคุมคุณภาพใหตรงกับสภาพที่คาดหวังไว ซึ่งจะเปนการนําไปสูการปรับ

ปจจัยนาํเขา หรือกระบวนการ เพื่อใหไดมาซึ่งคุณภาพตามที่ตองการ  
 

สภาพแวดลอม (Environment) เปนสภาพทั่ว ๆ ไปขององคการ  ไมวาจะเปน 

เร่ืองบรรยากาศขององคการ   สภาพของสถานที่ตั้ง    ชมุชนที่องคการนั้นตั้งอยู    ในเรื่องสภาพ 

แวดลอมของระบบที่เกี่ยวของกับการศึกษา จะหมายถงึสถานที่ตั้งของโรงเรียน สภาพบรรยากาศ

ของโรงเรียน สภาพความสมัพันธของบุคลากรทัง้หมดภายในโรงเรียน และผูมีสวนที่เกี่ยวของกบั

โรงเรียนซึง่เปนปจจัยสาํคัญประการหนึ่งในองคการนัน้ ๆ 

 

1.2  แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกบัการพัฒนาระบบ   ในการพัฒนาระบบไมวาจะ 

เปนระบบใด ๆ  ก็ตาม  เมื่อระบบที่ใชอยูนั้นคอนขางเกาลาสมัยหรือไมสามารถตอบสนอง

วัตถุประสงคทีว่างไว ก็จําเปนอยางยิง่ทีจ่ะตองมีการพัฒนาขึ้น เพื่อใหระบบนั้น ๆ มคีวามสมบูรณ

มากยิง่ขึ้น มีประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น ซึ่งมนีักการศึกษาที่ไดศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาระบบไวดังนี ้
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สมิท (Smith, 1982) ไดเสนอแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาระบบ โดยแบงออกเปน 

ข้ันตอนตาง ๆ ดังนี้คือ 

            1. การวิเคราะหระบบ (System Analysis) ซึ่งหมายถงึการวเิคราะหองคประกอบ

ตาง ๆ ที่อยูในระบบ   วามีลักษณะอยางไร   มีความเหมาะสมมากนอยเพียงใด    ควรจดหรือเพิม่ 

องคประกอบใดใหเหมาะสมกับสภาพของระบบที่เปนอยูในปจจุบนั 

2. การออกแบบระบบ (System Design) หมายถงึ การนาํองคประกอบตาง ๆ ที ่

วิเคราะหแยกแยะไว นํามารวบรวมเพือ่ออกแบบระบบใหมทีม่ีประสิทธิภาพมากกวาระบบเดมิที่

เปนอยู 

3. การวัดและตรวจสอบ  (System Measurement)   โดยทีห่ลังจากทําการราง 

หรือออกแบบระบบแลวจะตองทาํการตรวจสอบวาระบบมีความเหมาะสมสามารถนําไปใชได

หรือไม 

 

เดเบนแฮม (Debenham, 1989)  ไดใหแนวคิดเกีย่วกบัข้ันตอน การพฒันาระบบ  

ดังนี้ คือ 

1. การวิเคราะหระบบ  (System Analysis)   หมายถึง     การศึกษาวิเคราะห 

องคประกอบตาง ๆภายในระบบวามีอะไรบาง มีองคประกอบใดควรปรบัปรุงแกไขใหเหมาะสม

สอดคลองกับสภาพแวดลอมของระบบ 

                            2.  การออกแบบระบบ (System Design)   หมายถงึ    การนาํเอาองคประกอบ

ตาง ๆ  มาเชื่อมโยงสมัพนัธกนั กอใหเกิดความสอดคลองและสามารถมุงไปสูจุดมุงหมายตามที่

ตองการ ซึง่เปนผลมาจากการวิเคราะหระบบ 

3. การนาํระบบไปใช  (System Implementation)  หมายถึง    การนําระบบที ่

ออกแบบไปใชตามจุดมุงหมายทีว่างไว 

 

  ชัยยงค พรหมวงศและคณะ (2536) ไดใหแนวคิดเกี่ยวกับการจัดระบบหรือการ 

พัฒนาระบบ โดยมีข้ันตอนตาง ๆ ดังนี ้

 

1. การวิเคราะหระบบ (System Analysis)  เปนวิธกีารระบสุวนประกอบของ 

องคประกอบ  และความสัมพันธขององคประกอบทัง้หลาย   ในระบบหนาที ่   ปฏิสัมพันธระหวาง

องคประกอบภายในระบบกับองคประกอบภายนอก การจัดเรียงลาํดับองคประกอบ ทรัพยากรที่

ตองใช กลุมเปาหมายของผูใช ระบบภารกิจที่จะตองดําเนนิการ และผลผลิตหรือบริการที่จะเสนอ

แกกลุมเปาหมาย 
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2. การสังเคราะหระบบ  (System Synthesis)   เปนการนาํขอมูลที่ไดมาใชใน 

การสรางระบบใหมหรือพัฒนาระบบใหดีข้ึน โดยกําหนดองคประกอบ ความสัมพนัธ ทิศทางและ

ลําดับข้ันตอนของระบบทีพ่ฒันาขึน้ใหม 

3. การสรางแบบจําลองระบบ  (System Modeling)   เปนการสื่อสารระบบที ่

สรางขึ้นใหมหรือพัฒนาขึ้นใหม ซึ่งการสรางแบบจําลองระบบจะชวยอธิบายถึงขั้นตอนสําคัญของ

ระบบ ชวยในการสื่อสารใหทราบถงึขั้นตอน การควบคุม และทาํนายไดวาจะเกดิผลอะไรขึ้น เมื่อ

ดําเนนิไปตามระบบ 

                           4. การทดสอบระบบ ((System Evaluation) เมื่อมีการพัฒนาระบบตามขั้นตอน

ที่ไดกําหนดไว จนแสดงออกมาในรูปของแบบจําลองไดแลว ถือไดวา ไดระบบใหมข้ึน หรือเปนการ

พัฒนาระบบ ซึ่งถือวาเปนตนแบบ ยงัประกันไมไดวา ระบบที่พฒันาขึ้นจะสามารถทํางานไดตาม

วัตถุประสงค จําเปนตองนาํ ตนแบบระบบ ไปทดสอบหรือนําไปใชในสถานการณที่ใกลความจริง 

ซึ่งสามารถนําไปทดลองใชในสถานการณจริงได  

                          จากแนวคดิของนักการศึกษาที่ทาํการศึกษาวเิคราะหในเรื่องการพัฒนาระบบ 

โดยสามารถสรุปเปนขั้นตอนที่สําคัญ ๆ 5 ประการคือ 

1. การวิเคราะหระบบ (System Analysis) 

2. การสังเคราะหระบบ  (System Synthesis)    

                     3.   การออกแบบระบบ (System Design) 

                     4.   การวัดและตรวจสอบระบบ (System Measurement) 

                     5.   การนําระบบไปใช (System Implementation) 

                     1.3 การพฒันาระบบการวัดและประเมินผล    

1.3.1 การพัฒนาระบบการประเมินผลทางการศึกษา 

จากการศึกษาความเคลื่อนไหวเกี่ยวกับงานประเมนิ      พบวา ไดมีการยอมรับใน 

ความสาํคัญของการประเมนิเขาไวเปนสวนหนึ่งของระบบงานในทุกสาขา การพฒันาระบบการ

ประเมินดําเนนิไปอยางไมหยุดยั้ง ส่ิงสาํคัญซึ่งเปรียบเสมือนหัวใจที่กอใหเกิดการพัฒนาศาสตร 

ดานการประเมินก็คือ แนวคิดในการสรางหรือพัฒนาระบบการประเมิน ซึง่มผูีเสนอไวหลาย

ลักษณะดวยกนั สตัฟเฟลบีม (Stufflebeam 1974, quoted in Nevo 1983 : 117) เปนบุคคลหนึ่ง

ซึ่งเสนอแนวคดิในเรื่องนี้ กลาวคือ เขาไดเสนอใหใชคาํถามหลกั 8 ขอ ในการพัฒนาระบบการ

ประเมิน ตอมา นโิว (Nevo 1983 : 117 – 12 อางถึงใน  สมคิด พรมจุย, 2534 ) ไดปรับปรุงและ

ขยายคําถามหลักที่   สตัฟเฟลบีม   เสนอใหมเปน 10 คําถาม     ซึ่งจะไดกลาวถงึรายละเอยีดของ 
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แนวคิด    และทฤษฎีเกี่ยวกับการประเมนิที่สําคัญ     และเกี่ยวกับการพัฒนาหาคาํตอบ  ในแตละ

คําถามจากผลการศึกษาของนิโว (Nevo) โดยสังเขป ดังตอไปนี ้

  1. การประเมนิคืออะไร จากการศึกษาคนควาดานการประเมินจะพบวา มีผูให

นิยามคําวาการประเมินผลไวมากมาย    ที่นับวาเปนที่รูจักกันด ี     ในระยะแรกเริ่มกค็ือนิยามของ 

ไทเลอร (Tyler 1950) ซึง่กลาววาการประเมิน “เปนกระบวนการตัดสินวาสิง่ทีเ่กิดขึ้นจริงเปนไป

ตามวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมที่กําหนดไวหรือไม”    นอกจากนี้  กม็นีิยามวาการประเมินเปนการ

จัดหาสารสนเทศเพื่อการตัดใจ ซึ่งใหโดยนักการประเมนิระดับผูนาํ ไดแก ครอนบัค  (Cronbach 

1963) สตัฟเฟลบีม และคณะ (Stufflebeam et al.1971) และ อัลคิน (Alkin 1969) กลุมที่เหน็วา

การประเมนิเปนการตีราคาหรือคุณคา นักประเมนิกลุมนี้ไดแกไอสเนอร (Eisner 1979) กลาส 

(Glass 1969) เฮาวส (House 1980) สคริฟเวน (Scriven 1967) การใหนิยามที่นบัวาครอบคลุม

และเปนทีย่อมรับมากที่สุดในปจจุบัน ไดแก การใหนิยามโดย Joint Committee on Standards 

for Educational Evaluation (Joint Committee 1981) คือ การประเมินผล หมายถึงการตีราคา

หรือคุณคาของสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ดวยวิธกีารสืบสอบอยางเปนระบบ 

  จะเหน็ไดวาแนวคิดเกีย่วกบัความหมายของการประเมนิอาจสรุปไดเปนสองแนว 

คือ พวกหนึ่งใหนยิามในลักษณะทีว่าการประเมินเปนการตัดสินคุณคา หรือตีราคาสิ่งทีถู่กประเมนิ 

ซึ่งการประเมนิลักษณะนี ้ อาจกอนใหเกิดความวิตกกังวลตอผูทีถู่กประเมนิหรอืผูเกี่ยวของอันจะ

นําไปสูความรูสึกตอตานการประเมินได   สวนอีกพวกหนึ่ง     ซึง่มุงประเมินเพื่อหาสารสนเทศ

สําหรับตัดสินใจเพื่อการปรบัปรุงและพัฒนา    จะไดรับการยอมรับจากผูถกูประเมิน  หรือผูออก

คําสั่งหรือวาจางใหประเมนิมากกวา  

  2. การประเมนิมีหนาที่อะไรบาง สคริฟเวน (Scriven 1967) เปนบคุคลแรกที่

เสนอแนะใหจาํแนกการประเมินออกเปนการประเมินความกาวหนา (Formative evaluation) กับ

การประเมนิผลสรุปรวม (Summative evaluation) โดยที่การประเมินทัง้สองแบบนี้จะมีบทบาท

หรือหนาที่ตางกันออกไป  ดังนัน้จึงไดกลาววา  การประเมินทาํหนาที่สองประการคือ    สําหรับการ

ประเมินความกาวหนา (Formative evaluation)   ใชปรับปรุงและพัฒนากิจกรรมที่กาํลังจะ

ดําเนนิการตอไป  (อาจเปนการประเมนิโปรแกรม  คน หรือผลผลิต  และอ่ืน ๆ กไ็ด)  สวนการ

ประเมินผลสรปุรวม  (Summative evaluation)   ใชเพื่อแสดงถงึผล   ของสิง่ที่ไดดําเนินการ

มาแลว   ใชตดัสินคัดเลือกหรือตัดสินใจ 

  3. อะไรคือส่ิงที่จะประเมิน ในการประเมนิทางการศึกษาสิ่งที่ถกูประเมินอยูเสมอ

มักไมพนการประเมินเกี่ยวกับนักเรียนและครู จากการพัฒนาระบบการศึกษาในสหรัฐอเมริกา

ในชวงป 1965 ทําใหความสนใจเกี่ยวกับการประเมนิขยายไปถึงการประเมินหลกัสูตร อุปกรณ
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ประกอบหลักสูตร โปรแกรมหรือโครงการทางการศึกษาตาง ๆ ตลอดจนประเมินสถาบนัทาง

การศึกษาดวย 

  ส่ิงที่สําคัญที่สามารถสรุปไดจากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของในสวนนี ้ มีสอง

ประการคือ ประการแรกการประเมินนั้นมิใชจะจํากัดอยูเฉพาะในสวนของการประเมนินกัเรียน ครู 

หรือบุคลากรทางการศึกษาเทานัน้ ทวาทกุสิ่งที่เกี่ยวของกับการศึกษาควรไดรับการประเมินไดตาม

ความจาํเปนและเหมาะสม 

  4. ในการประเมินสิง่ใดสิ่งหนึง่ควรไดสารสนเทศอะไรบาง หลงัจากรูวาจะตอง

ประเมินอะไรแลว อันดับตอไปก็คือ จะตองพิจารณาวาลักษณะมิตใิดบางที่ตองการประเมินและ

ประเมินเพื่อใหไดสารสนเทศอะไร แตเดิมนั้นเมื่อพูดถงึการประเมินทางการศึกษาก็จะเนนประเมิน

เฉพาะผลสรุปรวมเทานัน้ มาเมื่อไมกี่ปนีเ้องที่ไดมีการขยายขอบขายของตัวแปรทีป่ระเมินออกไป 

โดยใชโมเดลการประเมินหลายรูปแบบ (อัลคิน 1969) โพรวัส (Provus 1971) สเตก (Stake 1967) 

สตัฟเฟลบีม (Stufflebeam 1969) เชน CIPP Model. ของสตัฟเฟลบีม (Stufflebeam 1969, 

1971) ซ่ึงเสนอวาการประเมินจะตองเนนที่องคประกอบสําคัญ 4 ประการ ไมวาจะเปนการ

ประเมินอะไรก็ตาม คือจุดมุงหมาย การวางแผนวิธกีาร และผลผลิตของสิ่งที่ประเมนิ 

  ตอมา กูบา และลินคอลน (Guba and Lincoln 1981) ไดขยายและประยุกต

โมเดลของสเตก (Stake 1975) โดยเสนอแนะวาการประเมินจะตองใหไดสารสนเทศ 5 สวน คือ 

1. การบรรยายสารสนเทศสิ่งทีถู่กประเมนิและเงื่อนไขตาง ๆ  

2. สารสนเทศความรูสึกหรือการตอบสนองตอส่ิงที่ประเมินจากผูเกีย่วของกลุม 

ตาง ๆ  

3. สารสนเทศจากประเด็นตาง ๆ ที่เกีย่วของ 

4. สารสนเทศที่เกี่ยวกับคานิยมของสิ่งที่ประเมิน 

5. สวนมาตรฐานที่เกีย่วของกับการประเมนิสารสนเทศ เกีย่วกับมาตรฐานที ่

เกี่ยวของกับการตีราคาและคุณคาของสิ่งที่ประเมนิ 

จะเหน็วาแนวคิดสวนใหญเสนอขอบขายของสารสนเทศ    ที่จะตองไดมาไวอยาง 

กวาง ๆ มิไดหมายความวาในการประเมินแตละครั้งจะตองใหไดสารสนเทศครอบคลุมหมดทุกสวน 

ทวาจะตองขึน้อยูกับการนิยามการประเมนิครั้งนัน้ ๆ วาตองการอะไร เพียงใด ใหเหมาะสมตาม

ความจาํเปน โดยจะตองกาํหนดตั้งแตตน 

5. ควรใชเกณฑอะไรในการตัดสินคุณคาของสิ่งที่ประเมนิ   การเลือกเกณฑเพื่อ 

ตัดสินคุณคาของสิ่งที่ประเมนินับเปนงานยากที่สุดของการประเมนิทางการศึกษา นักประเมนิที่ยดึ

วัตถุประสงคเปนหลกัในการประเมิน   โดยดูเพียงวาสิง่ทีถู่กประเมนิ    ไดบรรลุตามวัตถุประสงค

ที่ตั้งไวหรือไม เชน การประเมินแบบของ ไทเลอร (Tyler 1950) หรือโพรวัส (Provus 1971) ก็จะตัด
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ปญหาเรื่องการหาเกณฑไปได หรือแม สตัฟเฟลบีม (Stufflebeam 1969) อัลคิน (Alkin 1969) 

และครอนบัค  (Cronbach 1963) ซึ่งนิยามการประเมินวา เปนกจิกรรมการรวบรวมสารสนเทศ

เพื่อชวยในการตัดสินใจ     หรือเพื่อวัตถปุระสงคอ่ืน ๆ   ก็ไมมีปญหา   เกี่ยวกับการเลือกเกณฑ

การประเมนิ 

ผูเชี่ยวชาญการประเมินสวนใหญเหน็พองตองกันวา      เกณฑการประเมินนัน้จะ 

ตองพิจารณาใหสอดคลองกับส่ิงที่จะประเมินและหนาที่ของการประเมินครั้งนั้น ๆ โดยเฉพาะและ

ถือเปนหนาทีข่องนักประเมนิที่จะตองหาเกณฑที่มีความเที่ยงตรงและสมเหตุสมผลใหได ไมวา

เกณฑนั้นจะกาํหนดโดยนักประเมินเองหรอืเอามาจากผูอ่ืนก็ตาม 

6. การประเมนิควรจัดกระทาํเพื่อใคร    กลุมผูนิยามการประเมิน  วาเปนการหา 

สารสนเทศเพือ่การตัดสินใจ อัลคิน (Alkin 1969) ครอนบัค (Cronbach 1963) สตัฟเฟลบีม และ

คณะ (Stufflebeam et. Al. 1971) ยอมจะตองมีความชัดเจนในเรื่องที่วาจะทําการประเมินเพื่อใคร

เปนอยางดี เพราะเขาจะตองบงชี้อยางชัดเจนวา ผูวินิจฉัยสั่งการ  ที่เกีย่วของมีใครบาง และจะตอง 

บงชี้ดวยวามคีวามจาํเปนตองใชสารสนเทศอะไรบาง จากการศึกษาเอกสารที่เกีย่วของไมไดมี

ขอเสนอแนะวาใครที่จะเปนผูรับบริการ (audience) บาง แตก็อาจสรุปแนวคิดที่เกี่ยวกับกลุม

ผูรับบริการ (audience) ไดเปนสามประเด็นคือ ผูรับบริการผลการประเมินอาจมีไดเกนิกวาหนึง่คน 

ผูรับบริการผลการประเมนิทีต่างกนัอาจมคีวามตองการตอการประเมนิตางกัน และการระบุความ

ตองการของผูรับบริการแตละกลุมจะตองทําใหชัดเจนเปนอันดับแรกของการประเมิน 

7. ระบบการประเมินควรเปนอยางไร      วิธกีารประเมินมีหลายระบบตางกันไป 

ตามแนวคิดหรือทฤษฎีที่ใชเปนแนวทางในการพัฒนาวิธกีาร เชน วิธกีารที่ไดจากทฤษฎีซึ่งรับรูการ

ประเมินในลักษณะของการตัดสินวาสิง่ทีเ่กิดขึ้นจริง    บรรลุตามจุดมุงหมายทีก่ําหนดหรือไม  ของ 

ไทเลอร (Tyler 1950) ก็อาจจะแนะขัน้ตอนของการประเมินวาใหเร่ิมจากการกําหนดวัตถุประสงค

เชิงพฤติกรรมแลวพัฒนาเครื่องมือในการวัด รวบรวมขอมูล แปลผล และใหขอเสนอแนะ วิธกีาร

ตามแนวคิดของ  สเตก  (Stake 1967)  สตัฟเฟลบีม  และคณะ  (Stufflebeam et. Al. 1971)  

สคริฟเวน (Scriven 1972) และกูบา กับ ลินคอลน (Guba & Lincoln 1981) ซึ่งแนะวา วิธกีาร

ประเมินควรประกอบดวยสีข้ั่นตอน ไดแก เร่ิมเตรียมการเพื่อการประเมิน ตอไปก็บงชี้ถึงประเดน็ซึ่ง

เปนหวัใจสําคญั และเปนความตองการของผูรับบริการ จากนัน้จึงรวบรวมสารสนเทศที่เปน

ประโยชน แลวรายงานผลพรอมขอเสนอแนะ  

จากที่ไดศึกษาเอกสารที่เกีย่วของพบวา      แมจะยังไมเปนทียุ่ติวาวิธกีารประเมนิ 

แบบใดดีที่สุด แตนักประเมินสวนใหญกเ็ห็นพองกันวา การประเมนิทัง้หลายควรพิจารณาความ

ตองการซึง่เปนปฏิสัมพนัธระหวางความตองการของผูประเมิน และผูรับบริการทุกกลุม รวมทัง้ใน
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สวนที่จะเสนอผลการประเมนิใหงายแกการเขาใจโดยทัว่กันดวย การประเมินผลจะตองไมจํากัดอยู

เพียงกิจกรรมรวบรวมขอมูลและวิเคราะหขอมูลเทานั้น 

8. ควรใชวิธีการอะไรในการประเมินผล   งานประเมนิผลเปนงานซับซอน ยากที ่

จะใชวิธกีารใดวิธีการหนึง่โดยเฉพาะได อยางไรก็ตามสิ่งทีน่ักเทคนคิวิธีประเมนิมคีวามเห็นตรงกัน

เปนสวนใหญก็คือ ไมมีวธิกีารใดวิธีการหนึง่สมบรูณในตัว ตองใชวธิีการผสมผสาน นักประเมินที่

ฉลาดจะตองไมระบุจํากัดลงไปวาจะใชวิธกีารเชิงปริมาณหรือวิธีการเชิงคุณภาพเพยีงอยางใด

อยางหนึ่ง (Cronbach er. Al. 1980)  

9. ใครควรทําหนาที่ประเมิน    เนื่องจากงานประเมิน      ไดกลายเปนงานระดับ 

วิชาชพีอยางหนึ่งจงึจําเปนตองระบุถึงคุณลักษณะของนกัประเมินที่ด ี เพื่อที่จะไดฝกใหผูทีจ่ะเขา

มาเปนนกัประเมินมีคุณลักษณะตามเกณฑที่ควรจะเปน (Boruch & Cordray 1980; Cronbach 

et. Al. 1980; Gua & Lincoln 1981; Stufflebeam et. Al. 1971; Worthen 1975) คุณสมบัติของ

นักประเมนิที่สําคัญไดแก 

1. มีความสามารถในดานเทคนคิวิธีวิจยัและวดัผล 

2. เขาใจสภาพแวดลอมทางสงัคมและรายละเอียดเกี่ยวกับส่ิงที่จะประเมนิเปน 

อยางด ี

3. มีทักษะในการสรางความสมัพันธกับบุคคลอื่น 

4. มีความซื่อสัตย 
5. มีความเปนปรนัย 

6. มีความเปนอสิระจากองคการหรือส่ิงที่ประเมนิ 

7. มีความรับผิดชอบ 

จากการศึกษาเอกสาร    ที่เกีย่วของพบวา      ไดมีการจาํแนกกลุมนักประเมินไว 

หลายแบบ โดยแบงเปนสองพวกใหญ ๆ คือนักประเมนิภายในกับนกัประเมินภายนอก (Scriven  

1969, 1975;   Stake & Gjerde 1974;  Stufflebeam et al. 1971)    โดยทีน่ักประเมินภายในจะ

เปนผูปฏิบัติงานคนหนึ่งในหนวยงาน      หรือโปรแกรมที่ถกูประเมนิ    ซึ่งทําหนาที่ประเมนิและ

รายงานผลตอผูจัดการ จึงเหน็ไดชัดวาความเปนปรนยัของนักประเมนิภายใน      ยอมไดรับความ

เชื่อถือตํ่ากวานักประเมนิภายนอก   ซึ่งไมไดมีผลเสียหรือเกี่ยวของกับโปรแกรมนั้น ๆ แตอยางไร  

10. ควรใชมาตรฐานอะไรในการตัดสินการประเมิน      โบรัช   และ  คอรดเรย   

(Boruch and Cordray 1980)  ไดทําการวิเคราะหและกําหนดมาตรฐานขึ้นโดยแบงเปนหกดาน

ดวยกนั แตในที่สุดกพ็บวายังมกีารซ้ําซอนซึ่งกันและกนัอยูมาก มาตรฐานที่นบัวาเปนทีย่อมรับ

มากที่สุดไดแก มาตรฐานซึง่พฒันาและพมิพเผยแพรโดย Joint committee on Standards for 

Educational Evaluation (Joint committee 1981)    ซึ่งประกอบดวยคณะกรรมการ   17 ทาน  มี 
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Dr. Daniel  Stufflebeam เปนประธาน กับตัวแทนองคการทางการศึกษาอกี 12 ทาน 

คณะกรรมการเสนอมาตรฐานไว  30  รายการดวยกนั   ซึ่งจัดแบงเปนกลุมใหญ  ๆ   ไดส่ีกลุม   คือ  

มาตรฐานดานคุณคาการนาํไปใช (utility standards) มาตรฐานดานความเปนไปได (Feasibility 

standards) มาตรฐานดานความเหมาะสม (Propriety standards) และมาตรฐานดานความ

ละเอียด  ครอบคลุมชัดเจน  (accuracy standards)    ตามลําดับ   จะเหน็วามาตรฐานกลุมแรก

นั้นจะชวยใหแนใจไดวาการประเมินนั้นสนองตอความตองการทีจ่ะนาํผลการประเมินไปใชไดจริง 

มาตรฐานกลุมที่สองก็จะชวยใหแนใจวาการประเมนิครั้งนี้เปนเรื่องทีเ่ปนไปได ไมใชเร่ืองเพอฝนที่

ไมอาจปฏิบัติในชีวิตจริงได มาตรฐานกลุมที่สามจะชวยใหแนใจไดวางานประเมินครั้งนั้นมีความ

เหมาะสมทั้งดานกฎหมายและศีลธรรมจรรยา และมาตรฐานกลุมที่ส่ี ก็จะชวยยนืยนัวางาน

ประเมินครั้งนัน้ไดใหสารสนเทศครอบคลุมครบถวนตามความตองการจริง 

เนื่องจากงานประเมินเปนงานที่มีลักษณะเฉพาะกรณี จึงยงัไมมีโมเดลสําเร็จรูปที ่

จะใชไดกับการประเมินทกุสภาพการณ แนวคิดเกีย่วกบัการใชคําถามหลัก 10 ประการเพื่อเปน

แนวทางในการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผล  ที่เสนอนี้เปนแนวทางหนึง่ อาจใชเปนหลักใน

การที่จะพัฒนาหาคําตอบจากการศึกษาเอกสารหรือแหลงขอมูลที่เกี่ยวของ เพื่อใหไดระบบการวัด

และประเมินผลการเรียนรูสาระพลศึกษา ไดตรงกบัส่ิงที่ผูวิจัยสนใจจะศึกษาและสอดคลองกับ

วัตถุประสงคของการวัดและประเมินผลมากยิ่งขึน้ 

 1.3.2 ทฤษฎจีุดมุงหมายของการประเมนิ (A Theory of Evaluation 

Goal) ซึ่ง ศิริชัย กาญจนวาสี (2545) ไดกลาวสรุปพอสังเขป ไดดังนี ้ การประเมิน (Evaluation) 

เปนกระบวนการอยางหนึ่งทางสงัคม  (social process)   ซึ่งมวีัตถุประสงค หลักอยูที่การตัดสิน

คุณคาของสิ่งที่ประเมนิ เพื่อมุงไปสูจุดมุงหมาย(goal) ของการพัฒนาคุณคาและอํานาจของ

สถาบนั/องคกรและสังคมโดยสวนรวม จากทฤษฎีสามารถนาํมาสรางโมเดล เปาหมาย 

วัตถุประสงค และวัตถุของการประเมิน ดังแสดงในแผนภาพที ่3 ดังนี ้
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                 วตัถุประสงคการประเมิน   เปาหมายของการประเมนิ 

การตัดสินคุณคา      สังคม     การพัฒนาคุณคา 

             สถาบนั/องคกร 

             หนวยงาน 

                                   แผน (Plan) 

            แผนงาน (Programmes) 

                 โครงการ (Project) 

         กิจกรรม (Activities) 

         ทรัพยากร (Resources) 

  วัตถุของการประเมินหรือส่ิงที่ตองการประเมิน 

 ที่มา : ศิริชัย กาญจนวาสี. ทฤษฎกีารประเมิน. กรุงเทพมหานคร: สํานักพมิพแหง

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2545. 

แผนภาพที่ 3  ความสัมพันธระหวางเปาหมาย วัตถุประสงค และวัตถุของการประเมิน 

จากแผนภาพโมเดล เปาหมาย วัตถุประสงค และวัตถุของการประเมนิ มีมโนทัศน

ที่เกีย่วของดงันี ้

วัตถุประสงค (Objective) หมายถงึ ส่ิงทีมุ่งหวังใหเกิดขึ้น หรือส่ิงที่ตองจัดทําให

ปรากฏ วัตถปุระสงคของการประเมินจงึเปนสิ่งที่ตองการ ทําใหปรากฏในการประเมนิ ซึง่ไดแก 

“การตัดสินคณุคา” ของวัตถุของการประเมิน 

วัตถุของการประเมินหรือส่ิงที่ตองการประเมิน (objective of Evaluation) เปนสิ่ง

ที่นกัประเมนิมุงตัดสินคุณคาซึ่งมีอยูหลายระดับ แตละระดับมีความสัมพนัธและเปนสวนหนึง่ของ

กันและกนั โดยมุงไปสูส่ิงสงูสุดสิ่งเดียวกนัคือสังคม เร่ิมต้ังแต ทรัพยากร กิจกรรม โครงการ 

แผนงาน แผน หนวยงาน สถาบนั/องคกร และสังคม 
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เปาหมายหรือจุดมุงหมาย (Goal) หมายถึงสิ่งที่เปนจุดหมายปลายทาง ของการ

ดําเนนิงาน เปาหมายของการประเมิน    จึงเปนสิง่ที่เปนจุดหมายปลายทางของการประเมิน  คือ

“การพัฒนาคุณคา” ของวัตถุการประเมิน ดังนั้นการทราบคุณคาของสิ่งที่ประเมิน เปนเพยีง

เสนทางสูจุดหมายของการปรับปรุงและ/หรือเปลี่ยนแปลงเพื่อพัฒนาคณุคาของสิ่งนัน้ใหดียิง่ขึ้น 

จากโมเดล เปาหมาย วัตถุประสงค และวัตถุของการประเมิน จะเห็นไดวาการ

ประเมินเปนกลไกของการทาํใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางสังคม อยางคอยเปนคอยไป โดยการ

พัฒนาคุณคาของสิ่งที่ประเมินจากสวนยอยซึ่งสะสม เปนคุณคาของสวนใหญ เพื่อบรรลุเปาหมาย

ที่พงึปรารถนารวมกันของสังคม ซึ่งในการเรียนการสอนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 

พ.ศ. 2542 ก็มีจุดมุงหมายสูงสุดที่จะพัฒนาผูเรียน     ซึ่งถือไดวา     เปนหนวยยอยของสังคมใน

หองเรียน ที่จะไดรับการอบรม ส่ังสอน โดยมีครูรับบทเปนผูประเมนิ เปนผูคอยชี้แนะ บอกกลาว 

แกไข ใหนักเรียนเปนคนดี คนเกง และมีความสุข สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

1.3.3 การประเมินตามสภาพจริง 

    ความหมายของการประเมินตามสภาพจริงมีผูใหความหมายไวมากมาย โดยมี

ผูใหความหมายตาง  ๆ  กันไปดังนี้ 

  เครดเลอร (Cradler,1991) ไดใหความหมายของการประเมินสภาพจริงวา เปนการ

ประเมินสิ่งที่นักเรียนไดแสดงความสามารถในการใชทักษะการคิด และความรูเพื่อแกปญหา 

(authentic  approach) 

  เฮอแมน อารเคอร และ วินเทอร (Herman, Ashacher and Winters ,1992) ไดให

ความหมาย ของการประเมินสภาพจริงวา   เปนงานที่ใชความสามารถระดับสูง   ใชทักษะในการ

แกโจทยปญหา   ใชกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีความเปนจริง 

  วัฒนาพร ระงับทุกข (2542) ไดใหความหมายของการประเมินสภาพจริงวา เปน

การประเมินเชิงคุณภาพอยางตอเนื่องในดานความรู ความคิด พฤติกรรม วิธีการปฏิบัติและผลการ

ปฏิบัติของผูเรียน 

  ภัทราวดี มากมี (2544) ไดใหความหมายของการประเมินสภาพจริงวา เปนการ

ประเมินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดคลองกับสภาพชีวิตจริงหรือเปนสิ่งที่มีคุณคาตอตัว

นักเรียนเอง  และเปนการประเมินผลที่นักเรียนไดปฏิบัติจริง 

  สุวิทย มูลคํา (2544) ไดใหความหมายของการประเมินสภาพจริง คือ การวัดและ

ประเมินผลกระบวนการทํางาน   ในดานสมองหรือการคิดและจิตใจของผูเรียน อยางตรงไปตรงมา 

ตามสิ่งที่ผูเรียนกระทํา    โดยพยายามตอบคําถามวาผูเรียนทําอยางไร    และทําไมจึงทําอยางนั้น   

การไดขอมูลวา  “เขาทําอยางไร”  และ “ทําไม”   จะชวยใหผูสอนไดชวยผูเรียนพัฒนาการเรียนของ
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ผูเรียนและการสอนของผูสอน ทําใหการเรียนการสอนมีความหมายและทําใหเกิดความอยากใน

การเรียนรูตอไป 

  สมนึก นนธิจันทร (2544) ไดใหความหมายของการประเมินสภาพจริง คือ  

กระบวนการพัฒนาตัวผูเรียน โดยกระบวนการผสมผสานระหวางการเรียนการสอนกับการวัดและ

ประเมินผล และกระบวนการวิเคราะหวิจัยการเรียนการสอน ซึ่งเมื่อจบกระบวนการแลว ผูที่อยูใน

กระบวนการจะรูสัมฤทธิผลที่เกิดขึ้นนั้นดวยตนเอง 

  จากความหมายที่นักการศึกษา  ไดกลาวถึงการประเมินสภาพจริงในทุกมุมมอง

ตาง ๆ โดยมีส่ิงที่เหมือนกันและแตกตางกันพอจะสรุปเปนความหมายของการประเมินสภาพจริง

ดังนี้ 

  การประเมินสภาพจริง เปนการวัดและประเมินผลการเรียนการสอนของตัวผูเรียน 

โดยใชกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีความเปนจริง กําหนดสถานการณที่เปนจริง (realistic  

situation)  ใหนักเรียนฝกแกปญหา ประเมินโดยการสังเกตพฤติกรรม  แฟมสะสมงาน  โครงงาน

การจดบันทึกตาง  ๆ   เปนตน   จะชวยใหผูสอนไดชวยผูเรียนพัฒนาการเรียนของผูเรียนและทําให 

ผูเรียนเกิดความกระตุนอยากที่จะเรียนรูมากยิ่งขึ้น 

 

   การประเมินสภาพจริง ครูสวนใหญมีความเห็นวาการสอนการเรียนการประเมินผล

นั้น  ไมมีความเกี่ยวของกัน       เปนงานที่แยกออกจากกัน      แตตามความเปนจริงแลว  การสอน  

การเรียน  การประเมินผลดําเนินไปดวยกัน  มีความสัมพันธกัน  (interrelated)  ทั้งหมดเกิดขึ้นใน

เวลาเดียวกัน (Puckett  and Black ,1994 อางถึงในภัทราวดี มากมี, 2544) นอกจากนี้ การ

ประเมินผลตามสภาพจริง เปนความพยายามที่จะทดสอบนิสัย และสมรรถภาพที่แทจริง ที่สังคม

เห็นวามีความสําคัญและสามารถสังเกตไดมากกวาที่จะใชแบบทดสอบแบบเลือกตอบ ซึ่งผลจาก

การวัดจะเปนขอมูลเชิงตัวเลข แลวนํามาตัดสินผูเรียน แตการประเมินตามสภาพจริงจะเปนการ

รวบรวมขอมูลเชิงธรรมชาตินิยม  ซึ่งเปนขอมูลในสภาพธรรมชาติ  (Worthen et al,1993 อางถึงใน

สมศักดิ์ ภูวิภาดาวรรธน,2544) ความแตกตางระหวางการประเมินผลแบบเดิม (Trtaditional 

Assessment) กับการประเมินตามสภาพจริง (Authentic Assessment) (Wiener and 

Cohen,1997)  สามารถแสดงความแตกตางไดตามตารางที่ 1 ดังนี้ 
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ตารางที่ 1 การเปรียบเทียบการประเมินผลแบบเดิมกับการประเมินตามสภาพจริง 

              การประเมินผลแบบเดิม  

          (Traditional Assessment) 

                การประเมินตามสภาพจริง  

                (Authentic Assessment) 

1. เนนพฤติกรรมพื้นฐาน 

2.แยกการเรียนและการสอบออกจากกัน 

 

3.วัดไดในวงจํากัด 

4.   เชื่อในตัวเลขที่ไดจากการสอบ 

5.   ดึงการวัดออกจากบริบท ของการเรียน 

การสอน 

6.  ครูเปรียบเสมือนผูประเมิน ภายนอก 

7.  เชื่อในการใหผูอ่ืนเปนผูประเมิน 

8. มีเกณฑมาตรฐานเพื่อบงบอกความสําเร็จ 

 

9. มีคําตอบถูกเพียงคําตอบเดียว 

10. เนนการประเมินโดยแยกทักษะ 

11. เนนรายวิชา 

1. เนนพฤติกรรมที่เปนความคิดซับซอน 

2. ไมแยกการเรียนและการสอบออกจากกัน 

เปดโอกาสใหการเรียนรูดําเนินไปอยางตอเนื่อง 

3. วัดไดอยางกวางขวาง 
4. เชื่อในคํา ที่เขียนบรรยาย 

5. การวัดถือเปนสวนหนึ่งของการเรียน 

       การสอน 

6. ครูเปนสวนหนึ่งของการสอบ 

7. เชื่อในการประเมินตนเอง 
8. มีเกณฑหลากหลายตามสภาพที่บงบอก

ความสําเร็จ 

9. มีคําตอบที่หลากหลาย 

10. เนนการประเมินโดยบูรณาการทักษะ 

11. เนนสหวิทยาการ 
  

  จากตารางที่ 1 สรุปไดวาการประเมินผลแบบเดิม และการประเมินตามสภาพจริง มี

ความแตกตางกัน โดยที่แยกกระบวนการเรียนการสอนออกจาการวัดและประเมินผล ผูสอนมี

อํานาจตัดสินใจโดยผูเรียนไมมีสวนรวม ในขณะที่การประเมินตามสภาพจริง เนนการประเมินเพื่อ

สนับสนุนการเรียนรู เนนพัฒนาการเชื่อมโยงความสามารถในทุกดาน เนนการใชความคิด ความ

รวมมือระหวางผูสอนและผูเรียน ไมแยกแยกกระบวนการเรียนการสอน  ออกจากการวัดและ

ประเมินผล    ผูสอนและผูเรียนมีการตัดสินใจรวมกัน    ดังนั้นหากผูสอนไดเขาใจความแตกตาง

ของการประเมิน ทั้ง 2 แบบดังกลาว ยอมชวยใหการวางแผนการวัดและประเมินผลมีความหมาย

ตอการพัฒนาผูเรียน ไดอยางเต็มศักยภาพ 
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ตอนที่ 2 การวัดและประเมินผลการเรียนรูสาระพลศึกษา 
 จากการที ่   (กรมวิชาการ, 2545)  ไดจัดทําคูมือการจดัการเรียนรู    กลุมสาระ 

การเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 สรุปแนวคิดที่

สําคัญ ไดดังนี ้คือ 
 

  2.1 ความสําคัญของสุขภาพ 
  สุขภาพ มีความสําคัญยิ่งตอชีวิตความเปนอยูที่ดี  (well  being) ของคนแตละคน

และสังคม  สุขภาพจึงหมายรวมทั้งมิติดานความเจริญเติบโตและพัฒนาการของบุคคลทั้งทางดาน

รางกาย  จิตใจ  อารมณ  สังคม  สติปญญา  และจิตวิญญาณ  ซึ่งสงผลตอคุณภาพชีวิตของคน

โดยรวม พลศึกษาจึงมีบทบาทสําคัญยิ่งตอการพัฒนาสุขภาพและสมรรถภาพของมนุษยใหมี

ความสมบูรณ  ความสมดุล  และมีคุณภาพ  ใหผูเรียนมีความสามารถเรียนรูและเกิดการพัฒนา

เกี่ยวกับความมั่นใจในตนเอง   ความสามารถของตนเอง   เกิดวิธีการเรียนรูดวยพลัง  มี

ความสามารถในการนําความรูและทักษะไปประยุกต  เกิดความตระหนักและความรับผิดชอบตอ

สุขภาพและสมรรถภาพทางกายของตนเอง  สามารถตัดสินใจและเลือกวิธีปฏิบัติในการดูแล

สุขภาพ     ตลอดจนการมีสวนรวม ในการสรางความมั่นใจในชีวิต ความเปนอยูที่ดี   และความ

ปลอดภัยของผูอ่ืน บนพื้นฐานของความเปนไทย 

 
  2.2 สาระและคุณภาพผูเรียน 
  สาระที่เปนองคความรูของกลุมสุขศึกษาและพลศึกษา  ประกอบดวย 5 สาระ  

ดังนี้ 

  สาระที่ 1   การเจริญเติบโตและพัฒนาการของมนุษย 

  สาระที่  2  ชีวิตและครอบครัว 

  สาระที่  3  การเคลื่อนไหว  การออกกําลังกาย  การเลนเกม  กีฬาไทยและกีฬา

สากล 

  สาระที่  4  การสรางเสริมสุขภาพ  สมรรถภาพ  และการปองกันโรค 

  สาระที่  5  ความปลอดภัยในชีวิต  

  นอกจากนี้เมื่อนักเรียนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในสาระการเรียนรูพลศึกษา  ซึ่ง

ผูวิจัยสนใจที่จะทําการวิจัยในระดับมัธยมศึกษาปที่ 4  อยูในชวงชั้นที่  (ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 - 6)   

ในสวนของสาระการเรียนรูพลศึกษา  ผูเรียนจะมีคุณภาพผูเรียน ดังนี้คือ  

1. สามารถดูแลสุขภาพ    สรางเสริมสุขภาพ   ปองกันโรค    หลีกเลี่ยงปจจัยเสี่ยง  

พฤติกรรมเสี่ยง การใชยา สารเสพติด และความรุนแรงไดอยางมีประสิทธิภาพดวยการวางแผน

อยางเปนระบบ 
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2. แสดงออกถึงความรัก ความเอื้ออาทร ความเขาใจในอิทธิพลของครอบครัว  

เพื่อน สังคม และวัฒนธรรมที่มีตอพฤติกรรมทางเพศ การดําเนินชีวิตและวิถีชีวิตที่มีสุขภาพดี 

  3. ออกกําลังกาย เลนกีฬา เขารวมกิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมสรางเสริม

สมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพและสมรรถภาพทางกลไกไดถูกตองตามหลักการ เปนประจํา 

สม่ําเสมอดวยความชี่นชมและสนุกสนาน 

  4. แสดงความรับผิดชอบ ใหความรวมมือและปฏิบัติตามกฎ กติกา สิทธิ หลัก

ความปลอดภัยในการเขารวมกิจกรรมกทางกาย และเลนกีฬาจนประสบความสําเร็จตาม

เปาหมายหรือแผนที่กําหนด 

  5. วิเคราะหและประเมินสุขภาพสวนบุคคล เพื่อกําหนดกลวิธีลดความเสี่ยง  

สรางเสริมสุขภาพ ดํารงสุขภาพ การปองกันโรค และการจัดการกับอารมณและความเครียดได

ถูกตองและเหมาะสม 

  6. ใชกระบวนการทางประชาสังคม สรางเสริมใหชุมชนเขมแข็งปลอดภัยและมีวิถี

ชีวิติที่ดี 

 
  2.3 หลักการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.2544  มาตรา  26  กําหนดชัดเจนให

สถานศึกษาจัดการประเมินผูเรียน  โดยพิจารณาจากพัฒนาการของผูเรียน  ความประพฤติ  การ

สังเกตพฤติกรรม  พฤติกรรมการเรียน  การรวมกิจกรรมและการทดสอบควบคูไปกับกระบวนการ

เรียนการสอน  ตามความเหมาะสมของแตละระดับและรูปแบบการศึกษา  นั่นหมายถึงผูสอน

จะตองวัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน     ดวยการเก็บรวบรวมขอมูล    เกี่ยวกับผูเรียน

จากหลายสวน  กอนที่จะตัดสินใจใหระดับผลการเรียน 

  ดังนั้น  เพื่อใหการวัดและประเมินผลการเรียนรูสาระพลศึกษา สอดคลองกับ

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  และเกิดประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพของผูเรียน  ผูสอน

ควรดําเนินการวัดและประเมินผลโดยคํานึงถึงหลักการตอไปนี้ 

1. เนนกระบวนการประเมินเพื่อพัฒนาผูเรียน  (Formative  Evaluation)    และ 

ประเมินเพื่อตัดสินผลการเรียน  (Summative  Evaluation)  ครอบคลุมทั้งดานความรู  ทักษะ  

กระบวนการ  รวมทั้งคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค  หรือตามปรัชญาของวิชา  โดย

ใหความสําคัญทั้งความรู  คุณธรรม  กระบวนการเรียนรู  และการบูรณาการ  ความรูตามความ

เหมาะสม  เนนการนําผลการประเมิน มาใชเปนขอมูลในการวางแผนปรับปรุงกระบวนการสอน

ของตน แ ละปรับกระบวนการเรียนรูของผูเรียน  เพื่อความสําเร็จตามจุดหมายของหลักสูตร 
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2. เนนการประเมินดวยวิธกีารที่หลากหลาย  สอดคลองกับกระบวนการเรยีนรูที ่

จัดใหผูเรียนตามสภาพาจริง   หรือใกลเคยีงสถานการณ   ที่เปนจริง (Authentic Learning and  

Assessment)  สะทอนความสามารถและการแสดงออกของผูเรียน  (Student  Performance)  

อยางชัดเจน 

3. เนนการบูรณาการ การประเมินผลควบคูไปกับการเรียนการสอนและกระบวน 

การเรียนรูของผูเรียน  โดยประเมินจากคณุภาพของงานและกระบวนการทํางานของผูเรียน 

4. เนนการใหผูเรียนมีสวนรวมในการกําหนดเกณฑการประเมิน  สงเสริมใหม ี

การประเมนิตนเอง  ประเมนิโดยเพื่อนและกลุมเพื่อน  และประเมินโดยผูมีสวนเกีย่วของ 

5. เนนการประเมินผูเรียนที่ตองพิจารณาอยางครอบคลมุ   จากพัฒนาการของ 

ผูเรียนความประพฤติ  การสังเกตพฤติกรรมการเรียน  การรวมกจิกรรมและการทดสอบตามความ

เหมาะสมในแตละกลุมสาระและระดับช้ัน 

 
  2.4 วิธวีัดและประเมินผลการเรยีนรู 
  ผูสอนสามารถเลือกวธิีวัดและประเมินผลการเรียนรูไดหลายวธิี  ดังนี ้

1. การสังเกตพฤติกรรม  และความสามารถในการปฏิบัติ     ใชการสังเกตผล 

การเรียนรูที่กาํหนดออกมา เปนจุดมุงหมายเชงิพฤติกรรม  แลวบันทกึไวเปนลายลักษณอักษร 

(Record) 

2. การทดสอบ  เชน  การทดสอบความสามารถในการปฏิบัติ ดวยแบบทดสอบ 

ทักษะตาง  ๆ  การทดสอบสมรรถภาพทางกาย  ทางจิต  การทดสอบความรูความเขาใจ 

3. การวัด  เชน  การวัดเจตคติ  คุณธรรม / จริยธรรม  คานยิม  บุคลิกภาพ  การ 

ปรับตัวดวยแบบวัดตาง  ๆ 

4. การสัมภาษณ  เชน  การสัมภาษณอยางไมเปนทางการเพื่อทราบขอมูลทั่วไป 

การสัมภาษณอยางเปนทางการเพื่อทดสอบความรู  ความเขาใจ  (Inventory) 

5. การสํารวจ  เชน  แบบสอบถามขอมูลตาง  ๆ  อาจเปนดานความรู เจตคติ 

และอ่ืน  ๆ  รวมทั้งความรูสึก  ความคิดเหน็  ความประทบัใจ 

6. แฟมผลงาน  (Portfolio)  เปนแหลงรวบรวมผลการเรียนรู     ดวยการใช 

วิธีการวัดทีห่ลากหลายตัง้แตขอ  1 - 5  ในลกัษณะแสดงความสามารถของผูเรียนโดยรวม 
   
  2.5 ขอแนะนาํเกี่ยวกับการวัดและการประเมินผล 
  ในการวัดและการประเมนิผลการเรียนรู ทีม่ีประสิทธิภาพ   ซึง่เปนสิง่ที่ผูสอนควร 

คํานึงถึง     สามารถสรุปไดดังนี้  คือ 
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1. ตัดสินผลการเรียนจากขอมลูที่ไดจากการวัดและการประเมินผลเพื่อนาํไปใช 
ในการพัฒนาอยางตอเนื่อง  มีการเก็บคะแนนหรือบันทกึผลการประเมินเปนระยะ  ๆ   

  2. ตัดสินผลการเรียนบนพื้นฐานของการกําหนดจุดประสงคที่แสดงพฤติกรรมที่

ชัดเจน  มีเกณฑการวัดที่จาํแนกความกาวหนาของผูเรียนได  รวมถึงการกําหนดสัดสวนน้ําหนกั

คะแนนจากสิง่ทีว่ัดและประเมินชัดเจน เชน คะแนนจากแบบทดสอบ: คะแนนพัฒนาการ :ผลงาน : 

การเขารวมกิจกรรม :  ความประพฤต ิ= 30 :10 : 30 : 20 : 10  เปนตน 

   3. นาํผลการประเมินมาใชเปนขอมูลในการชวยเหลือและพัฒนาความกาวหนา

ของผูเรียนเปนรายบุคคล   

  4.    ใชวิธีการวัดและประเมนิผลอยางหลากหลาย      และครอบคลุมการเรียนรู 

ทั้งหมดเชน    การทดสอบดวยขอเขียน    ทดสอบความสามารถเชิงทกัษะ การทดสอบสมรรถภาพ   

การประเมนิจากโครงงาน   แฟมผลงาน   การสํารวจความสนใจของผูเรียน   การสังเกตพฤติกรรม 

การทาํงาน   การสัมภาษณความคิดเหน็ ฯลฯ 

  5. นําผลการวดัและประเมินมาใชเปนขอมูลประกอบการวางแผนพฒันาหลักสูตร 

และจัดทํากจิกรรมการเรียนการสอน   

 
  2.6  หลักการวัดและประเมินผลการเรียน    ตามหลักสูตรการศึกษาขั้น 
พื้นฐาน  พ.ศ.2544 
  กรมวิชาการ (2544) ไดใหแนวทาง การวัดและประเมินผลการเรียน ตามหลักสูตร

การศึกษาขั้นพื้นฐาน  พ.ศ.2544 ไวดังนี้ 

  สถานศึกษาจะตองรับผิดชอบการวัดและประเมินผลการเรียนใหเปนไปอยาง

เหมาะสมมีคุณภาพ      และประสิทธิภาพ      ใหผลการประเมินผลถูกตอง        ตามสภาพความรู  

ความสามารถที่จริงของผูเรียน  ในขณะเดียวกัน  การดําเนินการวัดและประเมินผลการเรียน ของ

สถานศึกษาจะตองมีการจัดการเปนระบบ     และกระบวนการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ เพื่ อ ให การ

วัดและประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน   พุทธศักราช 2544  เปนไปตาม

บทบัญญัติแหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ   พ.ศ.2542    สอดคลองกับนโยบาย     การ

ปฏิรูปการศึกษา  กระบวนการของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และถูกตองตามหลักการวัดและ

ประเมินผลการเรียน  จึงกําหนดหลักการวัดและประเมินผลการเรียนไวดังนี้ 

1. สถานศึกษาเปนผูรับผิดชอบประเมินผลการเรียนของผูเรียน  โดยเปด 

โอกาสใหทุกฝายที่เกี่ยวของมีสวนรวม 

2. การวัดและประเมินผลการเรียน ตองสอดคลองและครอบคลุมมาตรฐาน 

การศึกษาที่กําหนดในหลักสูตร 
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3. การประเมินผลการเรียน   ตองประกอบดวย    การประเมินเพื่อปรับปรุง 

พัฒนาผูเรียน  การจัดการเรียนการสอน  และการประเมินเพื่อตัดสินผลการเรียน 

4. การประเมินผลเปนสวนหนึ่ง   ของกระบวนการจัดการเรียนการสอน ตอง 

ดําเนินการดวยวิธีการที่หลากหลายเหมาะสมกับส่ิงที่ตองการวัด    ธรรมชาติของวิชา   และระดับ

ชวงชั้นของผูเรียน 

5. ใหมีการประเมินความสามารถของผูเรียน  ในการอาน  คิดวิเคราะห   

และเขียนสื่อความในแตละชวงชั้น 

6. ใหมีการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนในแตละชวงชั้น 

7. ใหมีการประเมินคุณภาพผูเรียนในระดับชาติ  ในแตละชวงชั้น 

8. เปดโอกาสใหผูเรียนตรวจสอบผลการประเมินผลการเรียนได 
9. ใหมีการเทียบโอนผลการเรียน   ระหวางสถานศึกษา   และรูปแบบ 

การศึกษาตาง  ๆ 
 
  2.6.1 การประเมินผลการเรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรู  8  กลุม 
 การประเมินผลการเรียนรู  ตามกลุมสาระการเรียนรูทั้ง  8  กลุม  สถานศึกษาควร

ดําเนินการประเมินผลในลักษณะตาง  ๆ  ดังตอไปนี้ 

 
การประเมินผลกอนเรียน 

 การเรียนรูที่ตองประเมินผลกอนเรียน  เพื่อหาสารสนเทศของผูเรียนในเบื้องตน  

สําหรับนําไปจัดกระบวนการเรียนรูใหสอดคลองกับพื้นฐานของผูเรียน  ตามแนวทางการจัด

กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ   แตจะไมนําผลการประเมินนี้   ไปใชในการพิจารณา

ตัดสินผลการเรียน  การประเมินผลกอนเรียน  ประกอบดวยการประเมิน  ดังตอไปนี้ 
1.1 การประเมินความพรอมและพื้นฐานของผูเรียน 

         เปนการตรวจสอบความรู    ทักษะ   และความพรอมตาง  ๆ      ของผูเรียนที่เปน 

พื้นฐานของเรื่องใหม  ๆ  ที่ผูเรียนตองเรียนโดยใชวิธีการที่เหมาะสม  เพื่อจะไดทราบวาผูเรียนมี

ความพรอมและพื้นฐานที่จะเรียนทุกคนหรือไม  แลวนําผลการประเมินมาปรับปรุง  ซอมเสริม  

หรือตระเตรียมผูเรียนใหมีความพรอมและพื้นฐานพอเพียงทุกคน   
  1.2  การประเมินความรอบรูในเรื่องที่จะเรียนกอนการเรียน 
    เปนการประเมินผูเรียนในเรื่องที่จะทําการสอน  เพื่อตรวจสอบวาผูเรียนมีความรู

และทักษะในเรื่องที่จะเรียนนั้นมากนอยเพียงไร  เพื่อนําไปเปนขอมูลเบื้องตนของผูเรียนแตละคน

วาเริ่มตนเรียนเรื่องนั้น ๆ โดยมีความรูเดิมอยูเทาไร จะไดนําไปเปรียบเทียบกับผลการเรียน      



 36 

ภายหลังการเขารวมกิจกรรมการเรียนตามแผนการเรียนรูแลว วาเกิดพัฒนาการหรือเกิดการเรียนรู

เพิ่มข้ึนหรือไม  เพียงใด 
 
  2.  การประเมินระหวางเรียน 
     การประเมินระหวางเรียนเปนการประเมินเพื่อมุงตรวจสอบพัฒนาการของผูเรียนวา

บรรลุตามผลการเรียนรูผูคาดหวังในการสอนตามแผนการจัดการเรียนรูที่ครูไดวางแผนไวหรือไม  

ทั้งนี้สารสนเทศที่ไดจากการประเมินไปสูการปรับปรุงแกไข    ขอบกพรองของผูเรียน   และสงเสริม

ผูเรียนที่มีความรู  ความสามารถใหเกิดพัฒนาการสูงสุดตามศักยภาพ 

    การประเมินผลระหวางเรียนมีแนวทางในการปฏิบัติตามขั้นตอน  ดังนี้ 

 

1.1 วางแผนการเรียนรูและการประเมินผลระหวางเรียน   ผูสอนจัดทําแผน 

การเรียนรู    และแนวทางการประเมินผล    ใหสอดคลองกับผลการเรียนรูที่คาดหวัง     ซึ่งในแผน 

การเรียนรูควรระบุภาระงาน  ที่จะทําใหผูเรียนบรรลุตามผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
1.2 เลือกวิธีการประเมินที่สอดคลองกับภาระงานหรือกิจกรรมหลัก  

ที่กําหนดใหผูเรียนปฏิบัติ   วิธีการประเมินที่ผูสอน    สามารถเลือกใชในการประเมินระหวางเรียน  

มีดังนี้ 

1) การประเมินดวยการสื่อสารสวนบุคคล  ไดแก 

(1) การถามตอบระหวางทํากิจกรรมการเรียน 

(2) การสนทนาพบปะพูดคุยกับผูเรียน 

(3) การสนทนาพบปะพูดคุยกับผูเกี่ยวของกับผูเรียน 

(4) การสอบปากเปลาเพื่อประเมินความรู  ความเขาใจ  และทัศนคติ 

(5) การอานบันทึกเหตุการณตาง  ๆ  ของผูเรียน 

(6) การตรวจแบบฝกหัดและการบาน  พรอมใหขอมูลปอนกลับ 

    2) การประเมินจากการปฏิบัติ  (Performance  Assessment) 

          เปนวิธีการประเมินที่ผูสอนมอบหมายงานหรือกิจกรรมใหผูเรียนปฏิบัติเพื่อ 

ใหไดขอมูลสารสนเทศวาผูเรียนเกิดการเรียนรูมากนอยเพียงใด 

    การประเมินการปฏิบัติผูสอนตองเตรียมการในสิ่งสําคัญ  2  ประการคือ 

(1) ภาระงานหรือกิจกรรมที่จะใหผูเรียนปฏิบัติ  (Tasks) 

(2) เกณฑการใหคะแนน  (Rubrics) 

วิธีการประเมินการปฏิบัติจะเปนไปตามลักษณะงาน  ดังนี้ 
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ก. ภาระงานหรือกิจกรรมที่ผูสอนกําหนดใหผูเรียนทําเปนรายบุคคล / กลุม 

จะประเมินวิธีการทํางานตามขั้นตอนและผลงานของผูเรียน 

ข. ภาระงานหรือกิจกรรมที่ผูเรียนปฏิบัติเปนปกติในชีวิตประจําวัน 

จะประเมินดวยวิธีการสังเกต  จดบันทึกเหตุการณเกี่ยวกับผูเรียน 

ค. การสาธิต  ไดแก  การใหผูเรียนแสดงหรือปฏิบัติกิจกรรมตามที่กําหนด 

เชน  การใชเครื่องมือปฏิบัติงาน  การทํากายบริหาร  การเลนดนตรี  จะประเมินวิธีการและขั้นตอน

ในการสาธิตของผูเรียนดวยวิธีการสังเกต 

    ง.  การทําโครงงาน  การจัดการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กําหนดใหผูสอนตองมอบหมายใหผูเรียนไดปฏิบัติโครงงานอยางนอย  1  โครงงาน  ในทุกชวงชั้น  

ดังนั้น     ผูสอนจึงตองกําหนดภาระงาน   ในลักษณะของโครงงาน    ใหผูเรียนปฏิบัติในรูปแบบใด   

รูปแบบหนึ่งใน  4  รูปแบบ  ตอไปนี้ 

(1) โครงงานสํารวจ 

(2) โครงงานสิ่งประดิษฐ 
(3) โครงงานแกปญหาหรือการทดลองศึกษาคนควา 

(4) โครงงานอาชีพ 

  ในการประเมินการปฏิบัติงานดังกลาวขางตน  ผูสอนจําเปนตองสรางเครื่องมือเพื่อ

ใชประกอบการประเมินการปฏิบัติ  เชน 

- แบบวัดภาคปฏิบัติ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

- แบบตรวจสอบรายการ 

- เกณฑการใหคะแนน  (Rubrics) 

  เปนตน 

  3) การประเมินสภาพจริง  (Authentic  Assessment) 

  การประเมินสภาพจริงเปนการประเมินจากการปฏิบัติงานหรือกิจกรรมอยางใด

อยางหนึ่ง  โดยงานหรือกิจกรรมที่มอบหมายใหผูเรียนปฏิบัติ  จะเปนงานหรือสถานการณที่เปน

จริง  (Real  life)  หรือใกลเคียงกับชีวิตจริง  จึงเปนงานที่มีสถานการณซับซอน  (Complexity)  

และเปนองครวม  (Holistic)  มากกวางานปฏิบัติในกิจกรรมการเรียนทั่วไป 

  4) การประเมินดวยแฟมสะสมงาน  (Portfolio  Assessment) 

   การประเมินดวยแฟมสะสมงาน  เปนวิธีการประเมินที่ชวยสงเสริมใหการประเมิน

ตามสภาพจริง  มีความสมบูรณสะทอนศักยภาพที่แทจริงของผูเรียนมากขึ้น  โดยการใหผูเรียนได
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เก็บรวบรวม  (Collect)  ผลงานจากการปฏิบัติจริง   ทั้งในชั้นเรียนหรือในชีวิตจริงที่เกี่ยวของกับ

การเรียนรูตามสาระการเรียนรูตาง  ๆ  มาจัดแสดงอยางเปนระบบ  (Organized)  

  
  1.3  กําหนดสัดสวนการประเมินระหวางเรียนกับการประเมินผลปลายภาค 
เรียนหรือปลายป  การประเมินระหวางเรียนมีวัตถุประสงคสําคัญ  เพื่อมุงนําสารสนเทศมา

พัฒนาผูเรียนและปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนรูของผูสอน  การประเมินระหวางเรียนที่

ดําเนินการอยางถูกตองเขมงวดและจริงจัง จะใหผลการประเมินที่สะทอนภาพความสําเร็จ  และ

ศักยภาพของผูเรียนไดถูกตอง  สมบูรณ  และนาเชื่อถือ  ดังนั้น  ควรใหน้ําหนักความสําคัญของ

การประเมินระหวางเรียนในสัดสวนที่มากกวาการประเมินตอนปลายภาคเรียนหรือปลายป  ทั้งนี้  

โดยคํานึงถึงธรรมชาติของรายวิชาและผลการเรียนรูที่พึงประสงคเปนสําคัญ  แตอยางไรก็ตามใน

การประเมินเพื่อตัดสินผลการเรียนรายวิชาปลายภาคเรียนหรือปลายป  ตองนําผลการประเมิน

ระหวางเรียนไปใชในการตัดสินผลการเรียนดวย     ทั้งนี้ใหเปนไปตามสัดสวน     และแนว

ดําเนินการในระเบียบที่สถานศึกษาเปนผูกําหนด 

  1.4  จัดทําเอกสารบันทึกขอมูลสารสนเทศของผูเรียน  ผูสอนตองจัดทํา

เอกสารบันทึกขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับการประเมินผลระหวางเรียนอยางเปนระบบชัดเจน เพื่อใช

เปนแหลงขอมูลในการปรับปรุง    แกไข     สงเสริมผูเรียน  ใชเปนหลักฐานสําหรับการสื่อสารกับ

ผูเกี่ยวของ  และใชเปนหลักฐานสํารวจตรวจสอบการปฏิบัติงานของผูสอน  ซึ่งจะแสดงใหเห็นถึง

ความโปรงใส และความยุติธรรมในการประเมิน    ทั้งนี้ใหเปนไปตามระเบียบที่สถานศึกษากําหนด 

  ขอมูลหลักฐานการประเมินระหวางเรียนที่พึงแสดง  ไดแก 

  1)  วิธีการและเครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมูล 

   2)  ขอมูลเกี่ยวกับความสามารถของผูเรียน    ตามวิธีการที่ประเมิน  เชน  บันทึก 

การสังเกตพฤติกรรม    บันทึกคะแนนผลจากการประเมินชิ้นงาน     บันทึกคะแนนการประเมิน 

โครงงาน  บันทึกเกี่ยวกับการประเมินแฟมสะสมงาน  เปนตน 

 
  3.  การประเมินเพื่อสรุปผลการเรียน 
     การประเมินเพื่อสรุปผลการเรียนเปนการประเมิน เพื่อมุงตรวจสอบความสําเร็จของ

ผูเรียน  เมื่อผานการเรียนรูในชวงเวลาหนึ่ง  หรือส้ินสุดการเรียนรายวิชาปลายป / ปลายภาค  

ประกอบดวย 
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3.1 การประเมินหลังเรียน 
เปนการประเมินผูเรียนในเรื่องที่ไดเรียนจบแลว  เพื่อตรวจสอบวาผูเรียนเกิด 

การเรียนรูตามผลการเรียนที่คาดหวังหรือไม  เมื่อนําไปเปรียบเทียบ  กับผลการประเมินกอนเรียน

แลวผูเรียนเกิดพัฒนาการขึ้นมากนอยเพียงไร    ทําใหสามารถประเมินไดวา   ผูเรียนมีศักยภาพใน 

การเรียนรูเพียงไร     และกิจกรรมการเรียนที่จัดขึ้น      มีประสิทธิภาพในการพัฒนาผูเรียนเพียงไร   

ขอมูลจากการประเมินภายหลังการเรียน  สามารถนําไปใชประโยชนไดมากมาย  ไดแก 

1) ปรับปรุงแกไขซอมเสริมผูเรียนใหบรรลุผลการเรียนรูที่คาดหวัง  หรือ 

จุดประสงคของการเรียน 

2) ปรับปรุงแกไขวิธีเรียนของผูเรียนใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

3) ปรับปรุงแกไขและพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียน 

   การประเมินหลังเรียนนี้  ถาจะใหสอดคลองกับการประเมินกอนเรียน  เพื่อการ

เปรียบเทียบพัฒนาการของผูเรียน  สําหรับการวิจัยในชั้นเรียน  ควรใชวิธีการและเครื่องมือประเมนิ

ชุดเดียวกันหรือคูขนานกัน 

 
   3.2  การประเมินผลการเรียนปลายป / ปลายภาค 
   เปนการประเมินผลเพื่อตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนในการเรียนรายวิชา

ตาง  ๆ  ตามผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป   ในมัธยมศึกษาปที่ 4 - 6    การประเมินผลนี้  นอกจาก

จะมีจุดประสงค    เพื่อการสรุปตัดสินความสําเร็จของผูเรียน    ในการเรียนสาระการเรียนรูรายป 

เปนสําคัญแลว  ยังใชเปนขอมูลสําหรับปรับปรุงแกไข ซอมเสริมผูเรียน     ที่ไมผานการประเมินผล 

การเรียนรูที่คาดหวังของรายวิชา  ใหเกิดพัฒนาการ และมีผลการเรียนตามผลการเรียนรูที่คาดหวงั

อยางครบถวนสมบูรณดวย 

   การประเมินผลการเรียนปลายป / ปลายภาค  สามารถใชวิธีการและเครื่องมือ

การประเมินไดอยางหลากหลาย  ใหสอดคลองกับผลการเรียนรูที่คาดหวัง  เนื้อหาสาระ  กิจกรรม

และชวงเวลาในการประเมิน  อยางไรก็ดี  เพื่อใหการประเมินผลการเรียนดังกลาวมีสวนเกี่ยวของ

สัมพันธและสนับสนุนการเรียนการสอน  จึงใหนําผลการประเมินผลระหวางเรียนไปใชเปนขอมูล

ในการประเมินผลการเรียนปลายป /  ปลายภาค  โดยสัดสวนการประเมินผลระหวางเรียนมากกวา

การประเมินผลปลายภาคเรียนหรือปลายป 

 

  กลาวโดยสรุปในการวัดและประเมินผลการเรียนในหลักสูตรใหมนั้น จะประกอบไป

ดวย 3 ข้ันตอน ดังนี้ 1. การประเมินผลกอนเรียน 2. การประเมินผลระหวางเรียน 3. การ

ประเมินผลเพื่อสรุปผลการเรียน ซึ่งในการวัดและประเมินผลนั้นจะตองประเมินผลตามสภาพที่
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แทจริงของผูเรียน   โดยดูจากพัฒนาการของผูเรียน    และใชเครื่องมือที่หลากหลาย  ในการที่จะ

มาพิจารณาตัดสินผลการเรียนผูเรียน 

  
ตอนที่ 3 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
  จากการศึกษาคนควาวิจัย พบวามงีานวจิัยที่เกีย่วของในการพัฒนาระบบการวัด

และประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา ในระดับมัธยมศึกษา ดงันี ้

  

  ประเสริฐ  สําราญพล (2519)  ทาํการวิจยัเรื่อง    การสรางแบบสอบทักษะกฬีา

บาสเกตบอลสําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย วัตถุประสงคเพื่อสรางแบบสอบทักษะ

กีฬาบาสเกตบอล สําหรบันักเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย การสรางแบบสอบทักษะกฬีา

บาสเกตบอลสําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย”  สําหรบัใชกับนักเรียนชาย  โดยสุม

กลุมตัวอยางจากโรงเรียนในเขตกรุงเทพมหานคร  จํานวน  100  คน  แบงเปนสองกลุม  ไดแก  

กลุมที่มทีักษะ  50  คน  และกลุมที่ไมมีทกัษะ  50  คน  ใชแบบทดสอบทักษะบาสเกตบอล  ทีเ่ปน

เกณฑในการหาความตรง  และใชวิธีทดสอบซ้ําในการหาความเทีย่ง  นอกจากนัน้ยงัหาความเทีย่ง

และความตรงของแตละรายการของแบบทดสอบดวย ผลปรากฏวา 

 1. แบบทดสอบที่สรางขึ้น  มีความตรงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 

 2. แบบทดสอบที่สรางขึ้นมีความเที่ยงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 

 3. แบบทดสอบที่สรางขึ้นแตละรายการมีความตรง และความเที่ยงอยางมีนัยสําคัญ 

 ทางสถิติที่ระดับ  .01 

 

 สมชาย   ธรรมโกศล   (2523 )   ทําการวจิัยเรื่อง    ปญหาการวัดผลพลศกึษาในโรงเรยีน

รัฐบลระดับมธัยมศกึษาตอนปลาย ในกรงุเทพมหานคร  วัตถปุระสงคเพื่อศกึษาปญหาการวัดและ

ประเมนิผลพลศึกษาในโรงเรยีนรัฐบาลในกรุงเทพมหานคร  โดยสงแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึน้ไป

ยังครพูลศกึษา  ทีส่อนระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย    จํานวน  150  คน  จากโรงเรียนทัง้หมด  65  

โรง  ผลการวจิัยพบวา    ครูพลศกึษาเปนชายมากกวาหญงิ   สวนใหญไดรับการฝกอบรมเกีย่วกับ

การวัดผลทางพลศกึษามากอน 

 การวัดผลวชิาพลศกึษาดานความรูใชการวดัผล โดยการสอบขอเขยีนแบบปรนยัและ

อัตนัย  ปญหาการวัดผลดานความรูคือ    หนวยกติพลศึกษามีนอย  ทาํใหนกัเรยีนขาดความสนใจใน

การสอบขอเขยีนและวชิาพลศึกษาไมมผีลตอการศึกษาตอ  คะแนนขอเขียนมีสัดสวนเลก็นอยเมือ่

เทยีบกับการปฏิบัติ 
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 การวัดผลดานสมรรถภาพ  วัดเฉพาะการทดสอบเพยีงบางรายการ  ปญหาการวัดผล

ดานสมรรถภาพ  คือ  ขาดสถานที่และเครื่องมืออํานวยความสะดวก  การวัดโดยครูคนเดยีวทาํให

ลาชา  เสียเวลา  เวลาในการวัดมีไมเพยีงพอเพราะไมสามารถวัดไดพรอมกนั 

 การวัดผลดานทักษะ  วัดทัง้ทักษะเฉพาะและการเลนเปนทีม  ปญหาการวดัดานทักษะ

คือสถานทีแ่ละเครื่องอาํนวยความสะดวก ไมเอ้ืออํานวย การทดสอบทักษะเปนทีมใชเวลามาก  ไม

สามารถทาํไดพรอมกนัทัง้หมด  การวดัทักษะเฉพาะตัวตองใชเวลามาก  และไมสามารถวัดได

ครอบคลมุทกัษะกฬีานัน้ไดทั้งหมด 

  

 ฐิณิวรรณ  คชวฒัน  (2524)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  ปญหาการใชหลกัสูตรมธัยมศกึษา

ตอนตน  พทุธศักราช  2521  วิชาพลศึกษา  ในเขตกรุงเทพมหานคร  โดยใชแบบสอบถามเปน

เครื่องมือในการวิจัย  สอบถามครูพลศึกษาที่สอนในระดับมัธยมศกึษาตอนตน  โรงเรียนรัฐบาล  และ

โรงเรียนราษฎร   จาํนวน  189  คน   ผลการวิจยัพบวา  เนือ้หาวิชารายวิชาที่ประสบปญหาในดาน

การสอนมากคอื วิชากระบี ่ ในเรื่องเกีย่วกับนักเรียนไมมีความสนใจในกจิกรรมทีเ่รียนและเนื้อหาวิชา

มากเกนิไป  วชิาตระกรอ  มปีญหาเกีย่วกบัเนื้อหาไมเหมาะสมกบัระดบัของนกัเรยีน  และผูสอนไมมี

ความถนัดในการสอน   และวิชายืดหยุนมปีญหามาก   เกีย่วกับไมสามารถวัดและประเมินผลได

ทุกดาน  นอกจากนี้โรงเรียนสวนใหญยังขาดความพรอมในเร่ืองอุปกรณ    สถานที ่   โดยเฉพาะ

วิชากรฑีา  เทเบิลเทนนิส  และยืดหยุน 

 

 สุรศักดิ์    ศุภเมธีวรกุล (2524)    ไดทําการวิจัยเรื่อง  การสรางมาตรวัดทัศนคติทาง

พลศึกษา   สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย   การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อสราง

มาตรวัดทัศนคติทางพลศึกษา  สําหรับนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย  ขอความที่ใชสราง

มาตรวัดทัศนคติฉบับนี้ไดคัดเลือกมาจากขอบขายของวตัถุประสงคในวิชาพลศึกษาทั้ง  4  ดานคือ  

การพัฒนาการทางรางกาย  จิตใจ  อารมณและสังคม  มาตรวัดทศันคติฉบับนีม้ีขอความทั้งสิ้น  

38 ขอ  กลุมตัวอยางเปนนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย  จาํนวน  460  คน  จากโรงเรียนสงักัด

กองการมัธยมศึกษา  กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  ในกรุงเทพมหานคร  ปการศึกษา  

2524  โดยใชหลักสูตรป  2521 

 ผลการสรางมาตรวัดทัศนคติมีดังนี ้

 1.  คาอํานาจจําแนกของขอความทดสอบโดยคาท ี (t)  ระหวางกลุมสูงและกลุมตํ่า 

(27%)  มีคาตั้งแต  1.88  ถึง  7.08  ซึ่งมีนยัสําคัญที่ระดบั  .05  และที่ระดับ  .01 

2. ความเชื่อมัน้ของมาตรวัดทัศนคติคํานวณโดยวิธีแบงครึ่งขอคูขอค่ีเปน  .91 
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3. มาตรวัดทัศนคติฉบับนี้มีความเที่ยงตรงเชงิเนื้อหา  จากการใหผูเชีย่วชาญ 

จํานวน  6  ทานตัดสินความเที่ยงตรง 

4. มาตรวัดทัศนคติฉบับนี้มีความเที่ยงตรงเชงิสภาพปจจุบนั  โดยวธิีรูลักษณะ 

กลุมทาํการทดสอบคาท ี  ปรากฏวาคะแนนเฉลีย่ของกลุมนักเรียนที่มทีัศนคตทิี่ดีตอวิชาพลศกึษาสงู

กวาคะแนนเฉลี่ยของกลุมนกัเรียนที่มทีัศนคติที่ไมดีตอวชิาพลศึกษาอยางมีนยัสําคัญที่ระดับ  .01 

 

 อเนก ชางนอย  (2524)  ไดทําการวิจัยเรื่อง ปญหาการเรียนการสอนวิชากระบี่

กระบองในชั้นมัธยมศึกษาตอนตน   ในกรงุเทพมหานคร  ผลที่ไดจากการวิเคราะห  ขอมูลพอสรุป

ไดบางตอนดังนี ้

 ปญหาการวัดและประเมินผล   ครูผูสอนประสบปญหามาก  ในดานความตั้งใจใน

การสอน  เนื้อหา  ความรูทางทักษะการแสดงการตอสูของนักเรียนเปนรายบุคคล  การสอนทักษะ

การรํา  การสอบทักษะลูกไมผสม  การสอบทักษะการแสดงการตอสูโดยตลอด  การทดสอบความรู

รอบตัวทางกระบี่กระบองตาง  ๆ  เวลาที่ใชในการสอบ  เกณฑที่ใชใหคะแนน  ทกัษะการรํา  

เกณฑที่ใชใหคะแนนทักษะการตอสู  การควบคุมชัน้ขณะสอบทกัษะ  การวดัและประเมินผล

ทางดานเจตคติ  และการวัดและประเมินผลทางดานคุณลักษณะของนกัเรียน 

 นักเรียนประสบปญหามาก  ในดานการสอบทักษะลูกไม  การสอบทกัษะของนักเรยีน

เปนรายบุคคลและการสอบทักษะการรํา 

 ครูและนักเรียนประสบปญหาเกี่ยวกับการวัดและการประเมินผลดานการสอนทักษะ  

การแสดงตอสูโดยตลอด  การทดสอบความรูรอบตัวทางกระบี่กระบองตาง  ๆ  เวลาที่ใชในการ

ทดสอบ  เกณฑที่ใชใหคะแนนทักษะการรํา  ปรากฏวามีความแตกตาง  ๆ  กนัอยางมีนยัสําคัญ

ทางสถิติที่ระดับ  .05   นอกนั้นมปีญหาเหมือนกนัหมด 

 

 นภดล นิลเสถยีร (2525) ไดทําการวิจยัเรือ่ง ความสัมพนัธระหวางเจตคติตอพลศึกษา  

ทักษะทางกีฬาและผลสัมฤทธิท์างการเรียนพลศึกษา  ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน  พบวา  

นักเรียนทีม่ีเจตคติที่ดีตอวิชาพลศึกษาจะเห็นคุณคา  หรือความสําคญัของการออกกําลงักายยอม

นําไปปฏิบัติ  หรือฝกซอมเปนประจําอยูเสมอ  จะทาํใหมีทักษะดีข้ึนดวย  หรือในทางตรงกนัขาม  

การทีน่ักเรียนไดมีโอกาสเลนกฬีาที่ตนเองถนัด  เปนประจําอยูเสมอ  ยอมจะทําใหมีทักษะในการ

การเลนกีฬา  มีความสนุกสนาน  และจะมีผลทําใหเปนผูที่มีเจตคติทีด่ีตอวิชาพลศกึษาดวย 

 

 



 43 

 นิวรณ งามขํา (2526) ไดทําการวจิัยเรื่อง  การสรางแบบทดสอบทักษะกีฬา

วอลเลยบอลสําหรับนักเรียนชายระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย การวิจัยนี้มีจุดมุงหมายเพื่อสราง

และศึกษาคุณภาพของแบบทดสอบทักษะกีฬาวอลเลยบอลของผูวิจัย  ในดานความเที่ยงตรง  

และความเชื่อมั่น  และเพื่อสรางเกณฑปกติทกัษะกฬีาวอลเลยบอล  ของนักเรียนชายระดบั

มัธยมศึกษาตอนปลาย  ภายในเขตการศกึษา  3 โดยใชแบบทดสอบที่ผูวิจยัสรางขึน้ประกอบดวย

แบบทดสอบ 3 รายการ  คือ  การเสรฟิลูกบอลการสงลูกบอลกระทบฝาผนังและการตบลูกบอล  

กลุมตัวอยางที่ใชศึกษา  เปนนกัเรียนชายระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  จากโรงเรียนมหาวชิราวธุ  

จังหวัดสงขลา  โรงเรียนพทัลุง  จงัหวดัพัทลุง  โรงเรียนเบญจมราชูทิศ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โรงเรียนสุราษฎรธานี จังหวดัสุราษฎรธานี โรงเรียนศรียาภัย  จงัหวัดชุมพรแหงละ  20  คน  รวม

จํานวนกลุมตัวอยาง  100  คน  โดยแบงเปน  2  กลุม  คือ  กลุมผูมีทักษะ  50  คน  กลุมผูไมมี

ทักษะ  50  คน  และกลุมตัวอยางที่ใชสรางเกณฑปกติทักษะกีฬาวอลเลยบอลเปนนักเรียนชาย

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ภายในเขตการศึกษา 3  จํานวน  325  คน 

 ผูวิจัยใชแบบทดสอบทักษะกีฬาวอลเลยบอลของ  เฟรนซ  และ คูเปอร  เปนเกณฑ

ในการหาความเที่ยงตรง   เพื่อหาคาสมัประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางเกณฑกับแบบทดสอบทักษะ

กีฬาวอลเลยบอลของผูวิจัย 

 ผลการวิจยัปรากฏวา 

1. แบบทดสอบทกัษะกฬีาวอลเลยบอลของผูวิจัยมีความเชือ่มั่นอยางมนียัสําคัญ 

ทางสถิติที่ระดับ  .01  (r = .96) 

2. แบบทดสอบทกัษะกฬีาวอลเลยบอลของผูวิจัยมีความเทีย่งตรงตามเกณฑแบบ 

ทดสอบทักษะกีฬาวอลเลยบอลของ  เฟรนซ  และ  คูเปอร  อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01  

(r  = .65) 

3. แบบทดสอบทกัษะกฬีาวอลเลยบอลของผูวิจัยมีความเทีย่งตรงตามสภาพ   

สามารถจาํแนกนักเรียนกลุมที่มีทกัษะและไมมีทักษะออกจากกันไดอยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่

ระดับ  .01  (z  =  15.00) 

4. คะแนนการทดสอบทักษะกฬีาวอลเลยบอลของนักเรียนชายระดับมัธยมศึกษา 

ตอนปลายในเขตการศึกษา 3 โดยใชแบบทดสอบทักษะที่ผูวิจยัสรางขึ้น  ผลการทดสอบปรากฏวา 

4.1 คามัชฌิมเลขคณิตของการเสริฟ  4.39  คะแนน  ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

1.82 

4.2 คามัชฌิมเลขคณิตของการสงลูกบอลกระทบฝาผนัง  17.33  คะแนน 

ความเบีย่งเบนมาตรฐาน  4.48 
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4.3 คามัชฌิมเลขคณิตของการตบ  2.87  คะแนน  ความเบีย่งเบนมาตรฐาน 

1.70 

5. คะแนนการทดสอบทักษะกฬีาวอลเลยบอลของนักเรียนชายระดับมัธยมศึกษา 

ตอนปลายในเขตการศึกษา 3 จํานวน  325  คน  จากแบบทดสอบทกัษะที่ผูวิจัยสรางขึ้น  จาํแนก

เกณฑทักษะกฬีาวอลเลยบอลเปนระดับ  ดีมาก  ดี  ปานกลาง  ต่าํ  และต่ํามาก 

5.1 เกณฑทักษะการเสริฟจากดีมากถงึต่ํามาก  เทากับ  สูงกวา  7.4, 7.3 - 5.8,  

5.7 - 4.2, 4.1 - 2.6,  ต่ํากวา  2.5  คะแนน ตามลําดับ 

5.2 เกณฑทักษะการสงลูกบอลกระทบฝาผนังจากดีมากถงึต่ํามาก  เทากับ 

สูงกวา  27.8, 27.7 - 21.6, 21.5 - 15.4, 15.3 - 9.2,  ต่ํากวา  9.1  คะแนน  ตามลาํดับ 

5.3 เกณฑทักษะการตบจากดีมากถึงต่าํมาก  เทากบั สูงกวา  6.6, 6.5 - 5.2,  

5.1 - 3.6, 3.7 - 2.4,  ต่ํากวา  2.3  คะแนน  ตามลาํดับ 

 

 สมลักษณ  จนัทรนอย  (2528)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  การสรางแบบทดสอบทักษะกฬีา

ซอฟทบอล สําหรับนักเรียนชายระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 การศึกษาครั้งนี้มีจุดมุงหมาย  เพื่อสรางแบบทดสอบทักษะกฬีาซอฟทบอลสําหรับ

นักเรียนชาย   ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย    ซึ่งประกอบดวยรายการทดสอบ  5  รายการคือ  

การขวางลูกซอฟทบอล  การรับลูกซอฟทบอล  การตีลูกซอฟทบอล  การพทิชลูกซอฟทบอล  และ

การวิง่  ตามลําดับ  กลุมตัวอยางสําหรับการหาคุณภาพของแบบทดสอบ  เปนนักเรียนชายชัน้

มัธยมศึกษาปที่  6  โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยศรีนครนิทรวโิรฒ  ปทุมวนั  จํานวน  50  คน  ซึง่ใช

วิธีการสุมกลุมตัวอยางแบบงาย 

 ผลการศึกษาพบวา 

 1.  ความสอดคลองในการใหคะแนนของผูเชี่ยวชาญ  5  คน  ตามแบบทดสอบทกัษะ

กีฬาซอฟทบอลที่ผูวิจยัสรางขึ้น  มีคาสมัประสิทธิ์สหสัมพันธอยูในเกณฑสูง  ที่ระดับความมี

นัยสําคัญทางสถิติ  .01 

2. แบบทดสอบทกัษะกฬีาซอฟทบอลที่ผูวิจัยสรางขึ้น  มีคาความเชื่อมัน่แตละ 

รายการและทัง้ฉบับ  เทากบั  0.918, 0.922,  0.938, 0.898, 0.822  และ  0.931  ตามลําดับ  ที่

ระดับนัยสําคัญทางสถิติ  .01 

3. แบบทดสอบทกัษะกฬีาซอฟทบอล    ที่ผูวจิัยสรางขึน้    มีคาความเทีย่งตรงแตละ 

รายการ  และทั้งฉบับ  ดังนีค้ือ  แบบทดสอบการขวางลกูซอฟทบอล  แบบทดสอบการรับลูกซอฟท

บอล  แบบทดสอบการพทิชลูกซอฟทบอล  แบบทดสอบการวิง่  และแบบทดสอบทั้งฉบับมีคา

ความเที่ยงตรง  เทากับ  0.643, 0.528, 0.525, 0.480  และ  0.972  ตามลําดับ  ที่ระดับความมี
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นัยสําคัญทางสถิติ  .01 และแบบทดสอบการตีลูกซอฟทบอล มีคาความเที่ยงตรง  เทากับ0.340  

อยางไมมนีัยสาํคัญทางสถิต ิ .01 

 

 ไพบูลย  บญุแทน  (2531)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  แบบทดสอบทักษะกฬีาเปตอง  

การศึกษาครั้งนี้มีจุดมุงหมาย  เพื่อสรางแบบทดสอบทกัษะกฬีาเปตอง  ซึ่งประกอบไปดวยรายการ

ทดสอบ    4  รายการ     การโยนลูกเลยีดเกาะแกน,  การโยนลูกโดงเกาะแกน,   การโยนลกูเลียด 

กระทบ,  การโยนลกูโดงกระทบ  กลุมตัวอยางในการหาคุณภาพของแบบทดสอบเปนนกักฬีาชาย  

วิทยาลัยพลศกึษากรุงเทพ,  วิทยาลยัพลศึกษาจังหวัดสมุทรสาคร,  วิทยาลัยพลศึกษาจังหวัด

ชลบุรี,  วิทยาลัยพลศกึษาจังหวัดอางทอง,  วิทยาลัยพลศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี  ซึ่งใชวิธกีาร

เลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง  วทิยาลยัละ  20  คน  รวม  100  คน 

 ผลการศึกษาพบวา 

 1.  ความสอดคลองกนัในการใหคะแนนของผูเชีย่วชาญทัง้สามคน  ตามแบบทดสอบ 

ทักษะกฬีาเปตองที่ผูวิจยัสรางขึ้น  มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพนัธระหวางคะแนนผูเชี่ยวชาญทีห่นึง่

กับคนที่สอง  คนทีห่นึง่กบัคนที่สาม  และคนที่สองกับคนที่สาม  มีความสมัพันธกนัอยางมี

นัยสําคัญที่ระดับ  .05  (r = 0.7670} 0.9848, 0.7720) 

 2.  แบบทดสอบทักษะกฬีาเปตอง  ที่ผูวิจยัสรางขึ้นมีความเชื่อมัน่อยางมีนยัสําคัญ 

ทางสถิติที่ระดับ  .05  (r = 0.6783, 0.8648, 0.9050, 0.7987) 

 3.  แบบทดสอบทักษะกฬีาเปตองที่ผูวจิัยสรางขึ้นมีความเที่ยงตรงอยางมนีัยสาํคัญ 

ทางสถิติที่ระดับ  .05  (r = 0.8746) 

 

สุพจน เชื้อประกอบกิจ ( 2535 )   ไดนาํการวิจัยเรื่องการวิเคราะหแบบสอบ 

สมรรถภาพทางกายไอซีเอสพีเอฟท ี การวิจยัครั้งนี้มีวัตถุประสงค เพือ่วิเคราะหแบบสอบ

สมรรถภาพทางกายไอซีเอสพีเอฟที กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย เปนนกัเรียนและนักศึกษาทั้งเพศ

ชายและเพศหญิง ทีก่ําลังศกึษาในระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอุดมศึกษา มีอายุระหวาง 

6 -22 ป ปการศึกษา 2535 โดยใชวิธีสุมกลุมตัวอยางแบบหลายลาํดับข้ัน ในสดัสวนที่เทากนัทุก

ระดับช้ันเรียน เปนจาํนวนทัง้สิ้น 160 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคือ แบบทดสอบสมรรถภาพทาง

กายไอซีเอสพเีอฟท ี นาํขอมูลที่ไดจากการทดสอบมาวิเคราะหดวยระเบียบวิธีทางสถิต ิ ดวย

โปรแกรมสําเร็จรูปเอสพีเอสเอสเอ็กซ หาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ ดวยวธิีการวเิคราะห

การถดถอยพหุคูณแบบขั้นบันได 

  ผลการวิจยัพบวา แบบทดสอบสมรรถภาพทางกายไอซีเอสพีเอฟท ี ประกอบดวย

รายการทดสอบเพียง 7 รายการ คือวิ่งเรว็ 50 เมตร นั่งงอตัวดึงขอหรอืงอแขนหอยตัว วิ่งเก็บของ 
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ลุก – นัง่ 30 นาที แรงบีบมอืและวิ่งระยะไกล ก็สามารถพยากรณนวัแปรตามไดถึงรอยละ 99.58 

อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 โดยมีสมการที่ใชพยากรณในรูปคะแนนมาตรฐาน คือ Zy =  

.261 zFMS + .181 ZSAR + .165 ZPAF + .191  ZSR + .191 ZTSSU + 1.331 ZGZ + .151 ZDR หรือหาก

ประกอบดวย 3 รายการทดสอบ คือ วิ่งเร็ว 50 เมตร นัง่งอตัว และดึงขอ หรืองอแขนหอยตัว หรือ 2 

รายการทดสอบ คือ วิ่ง 50 เมตร และนั่งงอตัว  ก็สามารถพยากรณตัวแปรตามไดถึงรอยละ 94.78 

และ 91.55 ตามลาํดับอยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมีสมการทีใ่ชพยากรณในรูป

คะแนนมาตรฐานสาํหรับรายการทดสอบ 3 รายการ คือ ZY = .773 ZFMS + .271 ZSAR + .187 ZPAF 

และสําหรับรายการทดสอบ 2 รายการ คือ ZY = .819 ZFMS + .288 ZSAR  

 

  ชลิต   เขียวพุมพวง   (2537)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  ปญหาการใชหลักสูตร

มัธยมศึกษาตอนตน  พุทธศกัราช  2521  (ฉบับปรับปรุง  พ.ศ.2533)  ของครูผูสอนวชิาพลานามัย

บังคับแกน  โรงเรียนสงักัดกรมสามัญศึกษา  ในเขตกรงุเทพมหานคร การศึกษาครั้งนีม้ีจุดมุงหมาย

เพื่อศึกษาปญหาการใชหลกัสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนตน  พุทธศกัราช  2521  (ฉบับปรับปรุง  

พ.ศ.2533)  ในดานการแปลงหลกัสูตรไปสูการสอน  ดานการจัดกระบวนการเรียนการสอน  ตาม

ทักษะกระบวนการ  ดานการจัดสภาพการณตาง ๆ  ภายในโรงเรียน  ดานการวดัและประเมินผล

ของครูผูสอนวชิาพลานามัยบังคับแกน  และเปรียบเทยีบการใชหลักสูตรของครูผูสอนตามตัวแปร  

เพศ  อาย ุ  วฒุิทางการศกึษา  ขนาดของโรงเรียน  และกลุมโรงเรยีน  กลุมตัวอยางทีใ่ชเปนครูผูสอน

วิชาพลานามยับังคับแกน  ระดับมธัยมศกึษาตอนตน  โรงเรยีนสงักดักรมสามัญศกึษา  ในเขต

กรุงเทพมหานคร  จํานวน  383  คน  เปนครูเพศชาย  จาํนวน  257  คน  เปนครูเพศหญิง  จาํนวน  

126  คน  ซึง่ไดมาโดยวิธกีารสุมแบบงาย  (Simple  Random  Sampling)  ผูวิจัยวเิคราะหขอมลูโดย

ใชสถิติรอยละ  คาเฉลี่ย  (X)  คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S)  และวิเคราะหความแปรปรวนแบบ

ทางเดียว  (one  Way  Analysis  of  Variance)  หรือทดสอบคาเอฟ  (F-test)  ทดสอบรายคูดวย

วิธีของนิวแมน-คูลส  (Newman-Keuls  Method) 

 ครูผูสอนวิชาพลานามยับงัคบัแกนที่มีอายรุะหวาง  26 - 30  ป มีปญหาการใชหลักสตูร

ในดานการจดักระบวนการเรียนการสอน ตามทกัษะกระบวนการ  ดานการจัดสภาพการณตาง  ๆ  

ภายในโรงเรียน   ดานการวดัและประเมนิผล    อยูในระดับมาก    สวนดานการแปลงหลกัสูตรไปสู

การสอนมีปญหาการใชหลักสูตรอยูในระดับนอย สวนครูผูสอนที่มอีายแุตกตางจากกลุมอายุดงักลาว  

มีปญหาการใชหลกัสูตรอยูในระดับนอยทัง้  4  ดาน  

 

 สวาสดิ ์   แสนคํา  (2538)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  ปญหาการใชหลักสูตรพลศึกษาระดับ

มัธยมศึกษาตอนตน  พุทธศักราช  2521  (ฉบับปรับปรุง  พ.ศ.2533)   ในโรงเรียนขยายโอกาส 
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การวิจยัครั้งนีม้ีจุดมุงหมาย เพื่อศึกษาปญหาการใชหลักสูตรพลศกึษาระดับมธัยมศึกษาตอนตน

พุทธศกัราช  2521  (ฉบับปรับปรุง  พ.ศ.2533)  ในโรงเรียนขยายโอกาสและเปรยีบเทยีบปญหา

การใชหลกัสูตรพลศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตนพุทธศักราช  2521  (ฉบับปรับปรุง  พ.ศ.2533) 

ในโรงเรียนขยายโอกาส  ระหวางครูผูสอนพลศึกษา  ผูบริหารและศึกษานิเทศกพลศึกษา 

 กลุมตัวยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้มีจาํนวน  289  คน  โดยแยกเปนครผููสอนพลศึกษา  

จํานวน  116  คน  ผูบริหารโรงเรียน  จาํนวน  112  คน  และศึกษานเิทศกพลศึกษา จาํนวน  61  

คน  ซึง่สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาแหงชาติ  เขตการศึกษา  11  เครื่องมือที่ใชในการวิจยั

เปนแบบสอบถามชนิดเลือกตอบและมาตราสวนประมาณคา  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลคือ  

คารอยละ  คาเฉลี่ย  สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน  และวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว  (One  Way  

Analysis  of  Variance)  หรือ  ทดสอบคาเอฟ  (F-test)  ทําการทดสอบความแตกตางของ

คาเฉลี่ยเปนรายคู  โดยใชวธิีของนวิแมน-คูลส  (Newman-Kuels  Method) 

 ผลการวิจยัพบวา ปญหาดานการวัดและประเมนิผล   มีปญหามากคอื     ครูผูสอนขาด

บุคลากรทางพลศึกษา     ที่จะใหคําปรึกษาแนะนาํเกีย่วกบัการวัดและประเมินผล     ศึกษานิเทศก

พลศึกษาเหน็วา  มีปญหามากคือ การวัดผลเนนทักษะมากกวาดานอื่น  ๆ 

 

 ถวิล  เอี่ยมมงคล  (2538)  ไดทําการวิจยัเรื่อง  การสรางแบบทดสอบทกัษะ

แฮนดบอล สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย การวจิัยครั้งนี้มจีุดมุงหมายเพื่อสราง

แบบทดสอบทกัษะแฮนดบอล สําหรับนกัเรียนระดับมธัยมศึกษาตอนปลายและสรางเกณฑปกติ

สําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  โดยการจดักระทํากับกลุมตัวอยางทีเ่ปนนกัเรียนชาย

จากโรงเรียนปทุมคงคา  จาํนวน  30  คน  และนักเรียนหญิงจากโรงเรียนสายน้าํผึ้ง  จํานวน  30  

คน  เพื่อหาความเที่ยงตรง  ความเชื่อมั่น  ความเปนปรนัย  กลุมตวัอยาง เพื่อหาเกณฑปกติเปน

นักเรียนชาย จํานวน 300  คน จากโรงเรยีนปทุมคงคา  และนักเรียนหญิงจาํนวน  300  คน  จาก

โรงเรียนสายน้าํผึ้ง  ซึง่ใชวิธีการสุมตัวอยางแบบงาย  เครื่องมอืที่ใชในการศึกษาครั้งนี้คือ  

แบบทดสอบทกัษะแฮนดบอลที่ผูวิจยัสรางขึ้น  3  รายการคือ  1.  การรับและการสงลูกแฮนดบอล   

2.  การเลี้ยงลกูแฮนดบอล   3.  การยงิประตู 

  ผลของการศกึษาพบวา 

 1.  แบบทดสอบทักษะแฮนดบอลที่ผูวิจยัสรางขึ้น  3  รายการ  มีคาความเชื่อมัน่ทัง้ 

ฉบับนักเรียนชาย  .905  นักเรียนหญงิ  .872  และแตละรายการมคีาความเชื่อมัน่  นกัเรียนชาย  

.824,  .829  และ  .763  ตามลําดับ,  นักเรียนหญิง  .720,  707, .813  ตามลําดับ  อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
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 2.  แบบทดสอบทักษะแฮนดบอล  ที่ผูวิจัยสรางขึ้นทั้งฉบบั  มีคาความเปนปรนัย 

นักเรียนชาย,  .873, .899, และ  .867  ตามลําดับ,  นักเรียนหญงิ  .873, .910  และ  .915  

ตามลําดับ  อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 

 3.  แบบทดสอบทักษะแฮนดบอลที่ผูวิจยัสรางขึ้นทั้ง 3 รายการ มีคาความเที่ยงตรง 

เชิงโครงสราง  นกัเรียนชาย  .831, .847  และ  .697  ตามลําดับ  นักเรียนหญงิ  .787, .685 และ 

.739  ตามลําดับ  อยางมนียัสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 

4. เกณฑปกต ิ ในการแบงระดับความสามารถ   ในการทดสอบทักษะแฮนดบอลที ่

ผูวิจัยสรางขึ้นรวมทัง้ฉบับโดยจําแนกระดบัความสามารถเปน 5  ระดับคือ  ดีมาก  ดี  ปานกลาง 

ต่ํา  ต่าํมาก โดยแบงเปนเกณฑปกติของนกัเรยีนชายดังนี ้ ดมีาก  67  ข้ึนไป  ดี  56 - 66  ปานกลาง

45 - 55  ต่ํา  34 - 44  ต่ํามาก  ตํ่ากวา  34  ตามลําดับ  เกณฑปกติของนักเรียนหญิงดังนี ้ ดีมาก  

64  ข้ึนไป  ด ี 55 - 63  ปานกลาง  46 - 54  ต่ํา  37 - 45  และต่ํามาก  ต่ํากวา  37 

 

 ลลิลลา  ธรรมานุชิต  (2538)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  การสรางมาตราสวนประมาณคา

ความสามารถทางลีลาศ  สําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย การวิจยัครั้งนีม้ีจุดมุงหมาย

เพื่อสรางมาตราสวนประมาณคา    ความสามารถทางลีลาศ  สําหรับนักเรียนระดับมัธยมศกึษา

ตอนปลาย ซึง่เปนมาตราสวนประมาณคาทกัษะเบื้องตนของลีลาศ  จํานวน  10  ขอ  กลุมตัวอยางที่ใช

ในการวิจัยเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  6  ปการศึกษา  2537  โรงเรียนปากเกร็ด  จังหวัดนนทบรีุ  

ที่ผานการเรียนวิชาลีลาศมาแลว  จํานวน  50  คน  ผลการวิจยัพบวา 

 1. คาความเทีย่งตรงตามเนือ้หาของมาตราสวนประมาณคาความสามารถทางลีลาศ 

โดยใชดุลยพนิจิของผูเชี่ยวชาญ  6  คน   ตามวิธีของโรวิแนลลี  และ แฮมเบิลตัน  ไดคาดัชนี  

ความสอดคลองของขอกําหนดพฤตกิรรม  ระหวาง  .6 - 1.00 

 2.  คาความเชือ่มั่นของมาตราสวนประมาณคา    ความสามารถทางลลีาศ    โดยการ 

คํานวณคาสมัประสทิธิส์หสมัพนัธแบบเพยีรสัน  พบวาคาความเชือ่มั่นของมาตราสวนประมาณคา

ความสามารถทางลีลาศเทากับ  .8593  อยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ  .01 

 3.  คาความเปนปรนัยของมาตราสวนประมาณคา     ความสามารถทางลีลาศจาก 

ผูประเมิน  3  คน  โดยการคํานวณคาสัมประสิทธิ์สหสมัพันธแบบเพยีรสัน ระหวางผูประเมนิคนที่  

1   กับคนที ่2    มีคาเทากับ  .7468   ผูประเมินคนที ่ 2    กับคนที ่ 3     มีคาเทากับ  .7604   และ

ผูประเมินคนที่  1  กับคนที่ 3  มีคาเทากับ  .7811  อยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 

 4.  คาอํานาจจําแนกรายขอของมาตราสวนประมาณคาความสามารถทางลีลาศโดย 

ใชวิธีแจกแจงคาท ี  พบวามคีาอํานาจจาํแนกรายขอระหวาง  2.1108 - 6.8307  อยางมนีัยสาํคัญ

ทางสถิติที่ระดับ  .01  และ  .05 
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 จิระวชัร  นยิมใหม  (2539)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  ทัศนคติตอวิชาพลศกึษาของนกัเรยีน

มัธยมศึกษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร การวิจยันี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาและเปรียบเทยีบ

ทัศนคติตอวิชาพลศึกษา  ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ในกรงุเทพมหานคร  กลุมตัวอยาง

คือ  นักเรียนชายและนักเรยีนหญิงชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย ในโรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา  

ในกรุงเทพมหานคร  ผูวิจยัสงแบบวัดทัศนคติ   ที่ผูวจิัยสรางขึน้เอง  ไปยังนักเรียนมธัยมศึกษา

ตอนปลาย จาํนวน  1,440  ชุด  ไดรับคืนมาจํานวน 1,338  ชุด คิดเปนรอยละ  92.92  นาํขอมูลที่

ไดมาวิเคราะห  เพื่อหาคารอยละ 92.92  นําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหเพื่อหาคารอยละ  คาเฉลี่ย  

สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน    การวิเคราะหความแตกตาง  ระหวางคาเฉลี่ยของประชากร  2  กลุม  

การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดยีว  และสองทาง 

 ผลการวิจยัพบวา 

1. นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในกรุงเทพมหานคร  มีทศันคติตอวิชาพลศึกษา 

อยูในระดับดีมาก 

2. นักเรียนชายและนักเรยีนหญิงชั้นมธัยมศกึษาตอนปลาย     ในกรงุเทพมหานคร 

มีทัศนคติตอวชิาพลศึกษาแตกตางกนัอยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ  0.05 

3. นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที ่ 4, 5 และ 6  มีทัศนคติตอวิชาพลศึกษาไมแตกตาง 

กันอยางมีนยัสําคัญทางสถติิที่ระดับ  0.05 

4. มีปฏิสัมพันธระหวางเพศและชั้นป  ตอทัศนติตอวิชาพลศึกษาของนักเรียน 

มัธยมศึกษาตอนปลายอยางมีนยัสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ  0.05 

 

 ประกิต  สวัสดิชัย  (2539)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  แบบประเมินความสามารถในการเลน

ฟุตบอลของนกัเรียน ระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย การวิจยัครั้งนีม้ีจุดมุงหมาย เพื่อสรางแบบ

ประเมินความสามารถ ในการเลนฟุตบอลของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  โดยประเมนิ

ความสามารถทางทกัษะเฉพาะบุคคลในขณะเลนเปนทมี  แบบประเมินเปนลักษณะมาตราสวน

ประเมินคา  มจีํานวน  10  ขอ  5  ดาน  คอื  ความสามารถในการสงลูกฟุตบอล,  ความสามารถใน

การรับลูกฟุตบอล,  ความสามารถในการเลีย้งลกูฟุตบอล, ความสามารถในการสกัดกัน้  และ

ความสามารถในการยงิประตู  กลุมตัวอยาง ไดแก  นักเรียนระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย  โรงเรียน

บางแพปฐมพทิยา  อําเภอบางแพ  จังหวัดราชบุรี  ที่ผานการเรียนฟุตบอล  1 มาแลว  จํานวน  40  

คน  โดยการเจาะจงเลือก 

 ผลการวิจยัพบวา 

1. คาความเที่ยงตรงเชิงประจักษของแบบประเมินโดยใชผูเชี่ยวชาญประเมินมีคา 

ดัชนีความสอดคลองกับลักษณะพฤตกิรรม  (I.C.)  เทากับ  1.0 
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2. คาความเปนปรนัยของแบบประเมินระหวางผูประเมินคนที ่ 1  กับคนที่  2 

คนที่  1   กับคนที ่ 3 คนที่  1   กับคนที ่ 4 คนที่  1  กับคนที ่ 5      คนที่  2  กับคนที่ 3 

คนที่  2   กับคนที ่ 4 คนที่  2   กับคนที ่ 5 คนที่  3  กับคนที ่ 4      คนที่  3  กับคนที่  5 

และคนที ่ 4  กับคนที ่ 5   เทากบั  0.92, 0.92, 0.92, 0.91, 0.95, 0.94, 0.97 

3. คาความเชื่อมัน่ของแบบประเมิน    มีคาความเชื่อมั่นเทากับ  0.80     อยางม ี

นัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 

4. คาความสมัพนัธภายในของแบบประเมินมีคาความสัมพันธภายในเทากับ 

0.97 - 0.99  อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .01 

 

 ชาตรี  จันทรดุสิตขจร  (2539)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  การสรางแบบทดสอบทักษะกฬีา

แฮนดบอล สําหรับนักเรียนระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย  ในกรุงเทพมหานคร การวิจัยครั้งนี้มี

วัตถุประสงค   เพื่อสรางแบบทดสอบทกัษะกฬีาแฮนดบอล    สําหรับนักเรียนระดับมัธยมศกึษา

ตอนปลาย  ในกรุงเทพมหานคร  แบบทดสอบประกอบดวย 3  รายการ คือ  การรับสงลูกบอลสองมอื

ระดับอกกระทบฝาผนงั  การเลี้ยงลูกบอลออมหลัก  และการยงิประต ู  มีความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา  

โดยผานการรบัรองจากผูเชีย่วชาญ  จาํนวน  10  ทาน  หาคาความเชื่อถือไดกับกลุมตัวอยาง 64  

คน โดยวิธทีดสอบซ้ํา  ระยะหางกนั  1  สัปดาห 

 กลุมตัวอยางประกอบดวยนักเรยีนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  จํานวน  840  คน  

เปนนกัเรียนชาย  420  คน  และนกัเรียนหญิง  420  คน  จากโรงเรียนมัธยมศึกษา  20  โรงเรียน  

ในกรุงเทพมหานคร  นําขอมุลที่ไดมาวิเคราะหโดยหาคาสัมประสิทธิส์หสัมพนัธความเชื่อถือไดของ

แบบทดสอบโดยวิธีเพียรสัน  (Pearson  Product-Moment  Correlation Coefficient)  หา

คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และแปลงคะแนนที่ไดจากการทดสอบแตละรายการ  เปน

คะแนน  "ท"ี  เพื่อสรางเกณฑปกต ิ ผลการวิจัยพบวา  

 1)  แบบทดสอบทักษะ     การรับสงลูกบอลสองมือระดับอก   กระทบฝาผนงัสําหรบั

นักเรียนชายและนักเรยีนหญิงมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพนัธความเชื่อถอืไดเทากับ  .93  และ  .91  

ตามลําดับ   

 2)  แบบทดสอบทักษะ  การเลี้ยงลูกบอลออมหลัก  สําหรับนักเรียนชายและนักเรียน

หญิงมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ   ความเชื่อถือไดเทากบั  .95  และ   .96     ตามลําดับ   

3) แบบทดสอบทักษะการยิงประตู  สําหรับนักเรียนชายและนักเรยีนหญิง  มคีาสัมประสิทธิ์

สหสัมพนัธความเชื่อถือไดเทากบั  .87 และ .83  ตามลาํดับ  4)  แบบทดสอบทักษะรวมทุกรายการ  

มีคาสัมประสทิธิ์สหสัมพนัธความเชื่อถือไดเทากับ  .97  และ  .96  ตามลําดับ 
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 สมพงษ  เพชรหมื่นไวย  (2540)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  ปญหาการสรางขอสอบของครู

พลศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัดกรมสามัญศึกษา  เขตการศึกษา  6 การศึกษาครัง้นีม้ี

จุดมุงหมาย     เพื่อทราบปญหาการสรางขอสอบ     ของครพูลศึกษาโรงเรยีนมัธยมศึกษา    สังกดั

กรมสามัญศึกษา เขตการศกึษา  6  กลุมตัวอยางเปนครูผูสอนวิชาพลศึกษา  โรงเรยีนมธัยมศึกษา  

สังกัดกรมสามัญศึกษา  เขตการศึกษา  6 จํานวน 210  คน  ซึ่งไดมาโดยวิธกีารสุมอยางงาย  และ

เก็บขอมูลโดยใชแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้น 

 ผลการวิจยัขอมูลพบวา 

1. ปญหาเกี่ยวกบัปจจัยเบื้องตน   ในการสรางขอสอบ    ตามความคิดเหน็ของครู 

พลศึกษา  ไดแก 

1.1 ความเหมาะสมของสถานทีท่ี่ใชในการสรางขอสอบ  มปีญหาอยูในระดับ 

มากที่สุด 

1.2 สถานทีท่ี่ใชในการเก็บรวบรวมขอสอบที่สรางขึ้นมีปญหาอยูในระดับ 

มากที่สุด 

1.3 ความสนใจหรอืความตั้งใจทีม่ีตอการสรางขอสอบมีปญหาอยูในระดับ 

มากที่สุด 

2. ปญหาเกี่ยวกบัความรู  ความเขาใจทัว่ไปในการสรางขอสอบของครูพลศึกษา   

ไดแก 

2.1 ความสามารถในการสรางขอสอบใหมีความยากงายพอเหมาะ  ปญหาอยูใน 

ระดับมากที่สุด 

2.2 การใชภาษาทีช่ัดเจนในการสรางขอสอบมปีญหาอยูในระดับมากที่สุด 

2.3 ความสามารถในการนําตัวเลือกมาใช   ในขอคําถามไดอยางมีประสิทธิภาพ  

มีปญหาอยูในระดับมากที่สุด 

3. ปญหาเกี่ยวกบัข้ันตอนในการสรางขอสอบของครูพลศึกษา  ไดแก 

3.1 ความรูในการสรางคําถามใหมีความชัดเจนและตัวเลือกใหมีความเจาะจง 
มีปญหาอยูในระดับมากที่สุด 

3.2 ความรูในการสรางขอสอบใหมีความใกลเคียงกับขอสอบมาตรฐาน  มี 

ปญหาอยูในระดับมากที่สุด 

 สรุปปญหาการสรางขอสอบของครูพลศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัดกรมสามัญ

ศึกษาเขตการศึกษา  6  ในทุกดาน   พบวา  มีปญหาอยูในระดับมาก 
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 เกรียงไกร  คาํเหลือง  (2540)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  ปญหาในการวดัและประเมินผล

วิชาพลศึกษา ของครูพลศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษา  เขตการศึกษา  8 การศึกษาครั้งนีม้ีความ

มุงหมาย  เพื่อศึกษาปญหาในการดําเนินการวัดและประเมินผลวิชาพลศึกษา  ของครูพลศึกษา  

ในโรงเรียนมัธยมศึกษา  เขตการศึกษา  8  และเพื่อเปรียบเทียบปญหาในการวัดและประเมินผล

วิชาพลศึกษาของครูพลศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตการศึกษา 8 ที่มปีระสบการณในการสอน

ตางกนั  เกีย่วกับปญหาในการวดัผลทางดานความรู  ความเขาใจ  ดานทกัษะกีฬา  ดานสมรรถภาพ

ทางกาย ดานคุณธรรม ดานเจตคติและปญหาเกี่ยวกับการประเมนิผลวิชาพลศึกษา  กลุมตัวอยาง

ที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ไดแก  ครูพลศึกษาที่สอนในโรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัดกรมสามัญศึกษา  

เขตการศึกษา  8  จํานวน  248  คน  เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามที่

ผูวิจัยสรางขึ้น    ปญหาเกีย่วกับการวัดและประเมินผลวิชาพลศึกษา    ตามความคิดเห็นของครู

พลศึกษา  ผลการวิจยัพบวา  ปญหาเกีย่วกับการวัดและประเมินผลทัง้  6  ดาน  ไดแก  ปญหา

เกี่ยวกับการวดัผลทางดานความรู  ความเขาใจ  ทางดานทกัษะกีฬา  ทางดานสมรรถภาพทางกาย  

ทางดานคุณธรรม  ทางดานเจตคติ  และทางดานการประเมินผลวชิาพลศึกษา  เปนปญหาใน

ระดับปานกลางทั้ง  6  ดาน  มีเพียงบางรายการเทานัน้ที่เปนปญหาในระดับมาก  ไดแก  ปญหา

เกี่ยวกับการวดัผลทางดานทักษะกฬีา  คอื  นักเรียนทีเ่ขารับการทดสอบมีจํานวนมากทาํใหเวลาที่

ใชในการทดสอบไมเพียงพอ  และกีฬาบางชนิดมีทกัษะที่จะตองวัดหลายรายการ ทาํใหมีเวลาไม

เพียงพอสาํหรบัการวัดทักษะใหครบทัง้หมด  และปญหาเกี่ยวกับการวัดผลทางดานสมรรถภาพ

ทางกาย  คือ  นักเรยีนที่เขารับการสอนมจีํานวนมาก ทาํใหเวลาที่ใชในการทดสอบในชั่วโมงเรียน

ไมเพียงพอ  ขาดอุปกรณและสถานที่ในการทดสอบสมรรถภาพทางกายที่เหมาะสม  การทดสอบ

สมรรถภาพทางกายใหครบทุกรายการตองใชเวลามาก  และนักเรียนที่เขารับการทดสอบไมครบทุก

รายการ  มกัหาโอกาสทดสอบเพิม่เติมไดยาก 

 

 พิจิตร  เชาวนปรีชา  (2540)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  เจตคติที่มีตอวชิาพลศึกษา ของ

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ในโรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา  เขตการศึกษา  7 การศึกษา

คนควาครัง้นี้มจีุดมุงหมาย เพื่อศึกษาเจตคติที่มีตอวชิาพลศึกษาของนกัเรยีนระดับช้ันมัธยมศึกษาป

ที่ 6 ในโรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา  เขตการศึกษา  7  และเพื่อเปรียบเทียบเจตคติของนักเรียน

ที่มีเพศ  สายการเรียนและเกรดเฉลี่ยตางกัน กลุมตัวอยางที่ใช  เปนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา

ปที่  6  ในโรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา  เขตการศึกษา  7 ในปการศึกษา  2539  จํานวน  400  

คน  โดยใชวิธสุีมแบบระดับช้ัน  (Stratified  Random  Sampling)  กลุมตัวอยางแบงเปนนักเรียน

ชาย  190  คน  นักเรียนหญิง  210  คน  ในการแบงสายการเรยีน  ไดแบงเปนนกัเรียนสาย

วิทยาศาสตร  จํานวน  198  คน  สายศิลปศาสตร  202  คน  และในการแบงตามเกรดเฉลี่ยได
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นักเรียนทีม่ีเกรดเฉลี่ยตั้งแต  3.00  ข้ึนไป  122  คน  เกรดเฉลี่ยระหวาง  2.00 - 2.99  จํานวน  163  

คน  เกรดเฉลีย่ตั้งแต  0.00 - 1.99  มีจํานวน  115  คน เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควา  ผูวิจยั

ไดสรางแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคาตามแบบของ  (Likert  Scale)  เพื่อวัดเจตคติ

ของนักเรียน ไดแบบสอบถามมาโดยการรวบรวมเรยีบเรียงจากขอคําถาม ในแบบสอบถามของ

ผูวิจัย  ที่กระทําในทาํนองเดียวกนัหลายทาน  ขอคําถามไดผานการตรวจแกไขความเที่ยงตรง  

(face Valiolity)  จากผูทรงคุณวุฒิที่มีประสบการณเกีย่วกับการพลศึกษาจาํนวนหนึง่  จากนัน้นํา

แบบสอบถามไปลองสอบ  (Try  Out)  กับนักเรียนที่ไมใชกลุมตัวอยางจํานวน  30 คน  ไดขอ

คําถามที่มีคุณภาพดีจํานวน  74  ขอ  ผลการตรวจสอบคาความเชื่อมั่นไดคาสมัประสิทธิ์ของ

สหสัมพนัธเทากับ  0.90  ผลการศึกษาคนควาสรุปไดดังนี้คือ 

 นักเรียนมเีจตคติที่เหน็ดวยมากที่สุดตอวชิาพลศกึษา คอืเจตคตทิี่มีตอบุคลกิลกัษณะ

ของครูผูสอน  ซึ่งครูจะตองใหความรัก  ความยุติธรรมแกนักเรยีนทกุคน  อีกทัง้ครูผูสอนควรมี

ความรูดี  มีความถนัดในวิชาที่ตนสอน  นกัเรียนเหน็ดวยมากกับเจตคติที่มีตอจุดมุงหมายของวิชา

พลศึกษาวาการออกกําลังกายเปนสวนสําคัญในการเสริมสรางและรักษาสุขภาพ  สวนเจตคติที่มี

ตอวิธีสอนและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนัน้ ตองจัดใหเหมาะสมกบัความตองการและ

ความสนใจของการเรียนดวย  เหน็ดวยมากกับการจัดวสัดุอุปกรณ   และส่ิงอํานวยความสะดวก

ครูควรจัดเตรียมใหพรอมกอนทาํการสอนทกุครั้ง  สําหรับเจตคตทิี่มีตอการวัดผลประเมินผลนั้น

เห็นดวยมากวา  การวัดผลการเรียนวชิาพลศึกษา  ควรมีคะแนนทั้งภาคปฏิบัติและทฤษฎี  

นอกจากนีน้ักเรียนมีเจตคติระดับปานกลาง ในเรื่องของเนื้อหาวิชาและหลักสูตรในขอที่วาการเรียน

การสอนวิชาพลศึกษาชวยเสริมสรางดานศีลธรรมจรรยา 

 เมื่อจําแนกประเภทนกัเรียนออกเปน  เพศ  สายการเรียน  และเกรดเฉลี่ย  พบวา  

นักเรียนมีเจตคติที่แตกตางกันบางเปนบางขอ  ในแตละดาน  แตละระดับของเจตคตินั้นยงัคงอยู

ในระดับเดียวกันเปนตนวา นักเรียนเห็นดวยมากที่สุดเหมือนกนั  หรือเห็นดวยปานกลางเหมือนกนั 

 จะไดเห็นวาการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา มีความสําคัญและจําเปนที่จะชวยพฒันา

ใหนกัเรียนมีสุขภาพดีข้ึนทัง้ทางรางกาย  จติใจ  อารมณ  สังคม  และสตปิญญา  ถานกัเรยีนมีเจตคติ

ที่ดีตอวิชาพลศึกษา 

 

 ประสิทธิ์  ดีไสว  (2540)  ไดทําการวิจยัเรื่อง  การสรางแบบประเมินความสามารถ

การเรียนเกมของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย การวิจยัครั้งนีม้ีจุดมุงหมายที่จะสรางแบบ

ประเมินความสามารถ  ในการเรียนเกมของนักเรียนระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย  ซึง่เปนแบบ

ประเมินความสามารถในการเรียนเกม  จาํนวน  10  ขอ  ประชากรทีใ่ชในการวิจัยเปนนกัเรียนชัน้
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มัธยมศึกษาปที่  6  ปการศึกษา  2539  โรงเรียนโพธิสารพิทยากร  เขตตลิ่งชัน  จังหวัด

กรุงเทพมหานคร  ที่กาํลังเรียนวชิาเกม  จาํนวน  130  คน  ผลการวิจัยพบวา 

1. คาความเที่ยงตรงตามเนื้อหา       ของแบบประเมินความสามารถในการเรียนเกม   

โดยใชดุลยพนิจิของผูเชี่ยวชาญ  5  คน  ตามวิธีของโรแนลลี  และ แฮมเบิลตัน  ไดคาดัชนีความ

สอดคลองของขอพฤติกรรมระหวาง  0.6 - 1.0 

2. คาความเชื่อมัน่ของแบบประเมนิความสามารถ    ในการเรียนเกม  โดยการคํานวณ 

คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพยีรสัน  พบวาคาความเชื่อมั่น ของแบบประเมินความสามารถใน

การเรียนเกมเทากบั  0.9084  อยางมนีัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ  .05 

3. คาความเปนปรนัย   ของแบบประเมนิความสามารถในการเรยีนเกม  จากผูประเมนิ 

2 คน  โดยการคํานวณคาสัมประสิทธิ์สหสัมพนัธของเพียรสันระหวางผูประเมนิคนที่  1  กับคนที่  

2  มีคาเทากับ  0.8010  ผูประเมนิคนที่  2  กับคนที่  3  มีคาเทากับ  0.8245  และผูประเมินคนที่  

1  กับคนที ่ 3  มีคาเทากับ  0.8097  อยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 

4. เกณฑในการแบงระดับความสามารถของแบบประเมิน  แบงไวเปน  5  ระดับ 

คือ  สูงมาก  สูง  ปานกลาง  ต่ํา  และต่ํามาก  คือ  

 ระดับความสามารถ      คะแนนดิบ       คะแนนท ี

 สูงมาก   119  และมากกวา  63  และมากกวา 

 สูง    113 - 118   55 - 62 

 ปานกลาง   106 - 112   46 - 54 

 ต่ํา    99 - 105   38 - 45 

 ต่ํามาก   98  และนอยกวา  37  และนอยกวา 

 

 บัญญัติ  นาคะวิโรจน  (2541)  ไดทําการวิจัยเรื่อง  การสรางแบบทดสอบทักษะกฬีา

เทนนิสสําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  การศึกษาคนควาในครั้งนี้มีจุดมุงหมาย  เพือ่

สรางแบบทดสอบทักษะกฬีาเทนนิส  และสรางเกณฑปกต ิ   สําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลายของโรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกดักรมสามัญศกึษา  กรุงเทพมหานคร  ประกอบดวย  5  

รายการ  คือ 

1. ทักษะโฟรแฮนด 
2. ทักษะแบคแฮนด 
3. ทักษะโฟรแฮนดวอลเลย 
4. ทักษะแบคแฮนดวอลเลย 
5. ทักษะเสิรฟ 
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กลุมตัวอยางที่ใชในการหาคุณภาพของแบบทดสอบ  ไดแก  นกัเรียนชาย  40  คน   

นักเรียนหญงิ  40  คน  ระดับมัธยมศกึษาตอนปลายของโรงเรียนจันทรประดิษฐารามวิทยาคม  

เขตภาษีเจริญ  กรุงเทพมหานคร  ที่เรียนกฬีาเทนนิสมา  1  ภาคการศกึษา  โดยการสุมอยางงาย 

และกลุมตัวอยางที่ใชในการสรางเกณฑปกติของแบบทดสอบ ไดแก นกัเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลาย  นกัเรียนชาย  88  คน  นกัเรยีนหญิง  101  คน  โดยการสุมอยางงาย  การวิเคราะห

คุณภาพของแบบทดสอบโดยใชสัมประสทิธิ์สหสัมพนัธแบบเพียรสัน กับ  แบบวิทนยี  และซาเบอร  

และใชคะแนนทีในการสรางเกณฑปกติของแบบทดสอบ 

 การศึกษาพบวา 

1. คาเฉลี่ยของมาตรประมาณคา    ทักษะโฟรแฮนด    ทกัษะแบคแฮนด    ทกัษะ 

โฟรแฮนดวอลเลย  ทักษะแบคแฮนดวอลเลย  ทักษะเสริฟ  ของนักเรยีนชาย  มีคาเทากับ  3.60, 

2.95, 3.30, 3.20  และ 3.50  ตามลําดับ ของนักเรยีนหญิง  มีคาเทากับ  2.95, 2.48, 2.90,  2.83  

และ  2.80  ตามลําดับ 

2. คาเฉลีย่ของแบบทดสอบ   ทกัษะโฟรแฮนด   ทกัษะแบคแฮนด   ทกัษะโฟรแฮนด 

วอลเลย  ทักษะแบคแฮนดวอลเลย  ทักษะเสิรฟ  ของนักเรียนชาย  มีคาเทากับ  34.47,  27.75, 

34.63, 32.18  และ 28.95  ตามลําดับ  ของนักเรียนหญิง  มีคาเทากับ  31.02, 21.65, 27.88, 

27.68  และ 24.45  ตามลําดับ 

3. สัมประสิทธิก์ารกระจายของมาตรประมาณคา  ทักษะโฟรแฮนด  ทักษะ 

แบคแฮนด  ทกัษะโฟรแฮนดวอลเลย  ทักษะแบคแฮนดวอลเลย  ทักษะเสิรฟ  ของนักเรียนชาย  มี

คาเทากับ  0.20 - 0.26, 0.18, 0.20, 0.20  ตามลําดบั  ของนักเรยีนหญิง  มีคาเทากับ  0.21, 

0.22, 0.18, 0.20 และ 0.20  ตามลําดับ 

 4.  สัมประสิทธิ์การกระจายของแบบทดสอบ  ทกัษะโฟรแฮนด  ทกัษะแบคแฮนด 

ทักษะโฟรแฮนดวอลเลย  ทักษะแบคแฮนดวอลเลย  ทักษะเสิรฟ  ของนักเรียนชาย  มีคาเทากับ  

0.22,  0.27, 0.15, 0.23  และ  0.16  ตามลําดับ  ของนักเรียนหญิง  มีคาเทากับ  0.22, 0.34, 

0.19, 0.19  และ  0.28  ตามลําดับ 

 5.  ความเชือ่มัน่ของมาตรประมาณคา  ทกัษะโฟรแฮนด  ทักษะแบคแฮนด  ทกัษะ 

โฟรแฮนดวอลเลย  ทักษะแบคแฮนดวอลเลย  ทกัษะเสริฟ  ของนกัเรยีนชาย  มีคาเทากบั  .879, 

.729, .820, .767  และ  .883  ตามลาํดับ  ของนักเรียนหญงิมีคาเทากับ  .997, .868, .682, .771  และ 

.873  ตามลาํดับ  อยางมนียัสาํคัญทางสถิติที่ระดบั  .05 
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6. ความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบ  ทักษะโฟรแฮนด  ทกัษะแบคแฮนด  ทกัษะโฟรแฮนด 

วอลเลย  ทกัษะแบคแฮนดวอลเลย  ทกัษะเสิรฟ  ของนักเรียนชาย มีคาเทากบั  .959, .920, .924, 

.920  และ  .772  ตามลาํดับ  ของนกัเรียนหญิงมีคาเทากับ  .930, .948, .857, .758  และ .889  

ตามลําดบั  อยางมนียัสําคญัทางสถิติที่ระดับ  .05 

7. ความเปนปรนยัของมาตรประมาณคา  ทกัษะโฟรแฮนด  ทักษะแบคแฮนด   
ทักษะโฟรแฮนดวอลเลย  ทกัษะแบคแฮนดวอลเลย  ทกัษะเสิรฟ  ของนกัเรยีนชาย  มคีาเทากับ .656, 

.666, .729, .586 และ  .661  ตามลาํดับ  ของนักเรียนหญงิมีคาเทากับ .700, .916, .800, .734  และ 

.725  ตามลาํดับ  อยางมนียัสาํคัญทางสถิติที่ระดบั  .05 

8. ความเปนปรนยัของแบบทดสอบ  ทกัษะโฟรแฮนด  ทกัษะแบคแฮนด  ทกัษะ 

โฟรแฮนดวอลเบลย  ทกัษะแบคแฮนดวอลเลย  ทกัษะเสิรฟ  ของนกัเรียนชาย  มีคาเทากบั  .935, 

.929, .863, และ .907  และ .751  ตามลาํดับ  ของนกัเรยีนหญิงมีคาเทากับ  .909, .931, .837, .870 

และ .907  ตามลําดบั  อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 

9. ความเทีย่งตรงเชิงโครงสรางของมาตรประมาณคา  ทกัษะโฟรแฮนด  ทักษะ 

แบคแฮนด  ทกัษะโฟรแฮนดวอลเลย  ทักษะแบคแฮนดวอลเลย  ทักษะเสิรฟ  ของนกัเรียนชาย  มีคา

เทากบั  .899, .785, .802, .635  และ  .779  ตามลาํดับ  ของนักเรียนหญิงมีคาเทากบั  .808, .730, 

.765, .751  และ .778  ตามลําดับ  อยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 

10. ความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางของแบบทดสอบ ทักษะโฟรแฮนด ทักษะแบคแฮนด 

ทักษะโฟรแฮนดวอลเลย  ทักษะแบคแฮนดวอลเลย  ทักษะเสิรฟ  ของนักเรียนชาย  มีคาเทากับ  

.719, .718, .790, .444  และ  .383  ตามลําดับ  ของนักเรียนหญงิมีคาเทากับ  .650, .782, .675, 

.309 และ .653  ตามลําดับ  อยางมนีัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .05 

11. ความเที่ยงตรงเชิงสภาพของมาตรประมาณคา  ทักษะโฟรแฮนด  ทักษะ 

แบคแฮนด  ทกัษะโฟรแฮนดวอลเลย  ทกัษะแบคแฮนดวอลเลย  ทกัษะเสิรฟ  ของนักเรียนชายมี

คาเทากับ  .833, .779, .828, .770  และ  .866  ตามลําดับ  ของนักเรียนหญงิมีคาเทากับ  .853, 

.820, .845, .859  และ  .896  ตามลําดับ  อยางมนีัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .05 

12. ความเที่ยงตรงเชิงสภาพของแบบทดสอบ ทักษะโฟรแฮนด  ทักษะแบคแฮนด 

ทักษะโฟรแฮนดวอลเลย  ทักษะแบคแฮนดวอลเลย ทกัษะเสิรฟ  ของนักเรียนชาย  มีคาเทากบั  

.906, .917, .917, .941  และ  .853  ตามลําดับ  ของนักเรียนหญงิมีคาเทากับ  .909, .924, .926, 

.900  และ  .927  ตามลาํดับ  อยางมนีัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ  .05 

13. อํานาจจําแนกของมาตรประมาณคา  ทกัษะโฟรแฮนด  ทกัษะแบคแฮนด   
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ทักษะโฟรแฮนดวอลเลย  ทักษะแบคแฮนดวอลเลย  ทักษะเสิรฟ  ของนักเรียนชาย  มีคาเทากับ  

1.00, .98, .52, .78  และ  .91  ตามลําดบั  ของนักเรียนหญงิ  มีคาเทากบั  .70, 1.00, .77, .93  

และ .92  ตามลําดับ  อยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 

14. อํานาจจําแนกของแบบทดสอบ  ทกัษะโฟรแฮนด  ทกัษะแบคแฮนด  ทักษะ 

โฟรแฮนดวอลเลย  ทกัษะแบคแฮนดวอลเลย  ทักษะเสริฟ ของนักเรยีนชาย  มีคาเทากับ  1.00, 

1.00, 1.00, .94 และ .99  ตามลําดับ  ของนักเรียนหญิง  มีคาเทากับ  1.00, 1.00, .96, 1.00 และ 

1.00  ตามลําดับ  อยางมนียัสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 

15. ระดับความยากของมาตรประมาณคา  ทักษะโฟรแฮนด  ทักษะแบคแฮนด 

ทักษะโฟรแฮนดวอลเลย  ทักษะแบคแฮนดวอลเลย  ทักษะเสิรฟ  ของนักเรียนชาย  มีคาเทากับ  

.53, .48, .44, .40 และ .58  ตามลําดับ  ของนักเรียนหญิงมีคาเทากบั  .48, .24, .45, .41 และ .40  

ตามลําดับ  อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 

16. ระดับความยากของแบบทดสอบ    ทกัษะโฟรแฮนด    ทกัษะแบคแฮนด    ทกัษะ 

โฟรแฮนดวอลเลย  ทกัษะแบคแฮนดวอลเลย  ทกัษะเสริฟ  ของนกัเรยีนชาย  มีคาเทากับ  .56, 

.69, .53, .53 และ .65  ตามลําดับ  ของนกัเรียนหญิง  มีคาเทากับ  .48, .43, .66, .62  .48  

ตามลําดับ  อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 

17. คะแนนสงูสุดของมาตรประมาณคา  ทกัษะโฟรแฮนด ทกัษะแบคแฮนด   

ทักษะโฟรแฮนดวอลเลย  ทกัษะแบคแฮนดวอลเลย  ทกัษะเสิรฟ  ของนักเรียนชาย  มีคาเทากับ  5, 

4, 5, 5 และ 5  ตามลําดับ  ของนักเรียนหญิง  มีคาเทากับ  5, 4, 5, 4  และ 5 ตามลําดับ 

18. คะแนนต่ําสุดของมาตรประมาณคา  ทกัษะโฟรแฮนด  ทกัษะแบคแฮนด   

ทักษะโฟรแฮนดวอลเลย  ทกัษะแบคแฮนดวอลเลย  ทกัษะเสิรฟ  ของนักเรียนมีคาเทากบั  2, 1, 2, 

2  และ  2  ตามลําดับ  ของนักเรียนหญงิ  มีคาเทากับ  2, 1, 2, 2 และ 2 ตามลําดบั 

19. คะแนนสงูสุดของแบบทดสอบ  ทกัษะโฟรแฮนด  ทกัษะแบคแฮนด  ทักษะ 

โฟรแฮนดวอลเลย  ทกัษะแบคแฮนดวอลเลย  ทกัษะเสิรฟ  ของนักเรียนชาย  มีคาเทากับ  48, 42, 

50, 50 และ 38  ตามลําดับ  ของนกัเรียนหญิง  มีคาเทากับ  46, 40, 50, 46  และ  43  ตามลาํดับ 

20. คะแนนต่ําสุดของแบบทดสอบ  ทกัษะโฟรแฮนด  ทกัษะแบคแฮนด  ทักษะ 

โฟรแฮนดวอลเลย  ทกัษะแบคแฮนดวอลเลย  ทกัษะเสิรฟ  ของนักเรียนชาย  มีคาเทากับ  12, 11, 

21, 19  และ  14  ตามลําดับ  ของนกัเรียนหญงิ  มคีาเทากับ  11, 10, 14 , 16  และ  10  

ตามลําดับ 

21. เกณฑปกติแบงระดับความสามารถของมาตรประมาณคา  และแบบทดสอบ 

ทักษะกฬีาเทนนิสที่ผูวิจยัสรางขึน้  ไดแก 
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  ระดับความสามารถ  คะแนนทนีกัเรยีนชาย และคะแนนทนีกัเรียนหญงิ 

  สูงมาก    66  และมากกวา 

  สูง     56 - 65 

  ปานกลาง    45 - 55 

  ต่ํา     35 - 44 

  ต่ํามาก    34  และนอยกวา 

 

 จุรี  ไมจันทร (2542)  ไดทําการวิจยัเรื่องปญหาการใชหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย

พุทธศกัราช  2524  (ฉบับปรับปรุง  พ.ศ.2533)  วิชาพลศึกษา  ในโรงเรียนสงักัดกรมสามัญศึกษา  

เขตกรุงเทพมหานคร การศึกษาครั้งนีม้จีุดมุงหมายเพือ่ทราบปญหาการใชหลกัสูตรมัธยมศึกษา

ตอนปลาย   พุทธศกัราช  2524   (ฉบับปรับปรุง  พ.ศ.2533)     วชิาพลศึกษาในโรงเรียนสงักดั

กรมสามัญศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร  โดยศึกษากับกลุมตัวอยางซึง่เปนครูพลศึกษา  ในโรงเรียน

สังกัดกรมสามัญศึกษา   เขตกรุงเทพมหานคร   จาํนวน  434  คน    ซึ่งไดมาจากการสุมแบบ

หลายชั้น    เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นเอง  และ

การวิเคราะหขอมูลใชวิธหีาคารอยละ  ผลการวิจัยพบวา 

 มีปญหาอยูในระดับมาก  เชน การทดสอบสมรรถภาพทางกาย ของนักเรียนปลาย

ภาคเรียน    การสรางเครื่องมือ ในการวัดผลและประเมินผลครอบคลุมทั้งดานความรู  เจตคติ  

ทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยม  เปนตน  ทัง้นี้อาจเนื่องมาจากการวัดผลวิชาพลศึกษา

ดานความรู ใชการวัดผลโดยการสอบขอเขียนแบบปรนยัและอัตนัย  ปญหาการวดัผลดานความรู

คือหนวยกิตวชิาพลศึกษามคีานอย  ทาํใหนกัเรียนขาดความสนใจในการสอบขอเขียน  และวิชา

พลศึกษาไมมผีลตอการศึกษาตอ  คะแนนขอเขียนมสัีดสวนเล็กนอยเมื่อเทยีบกับการสอบปฏิบัติ  

การวัดผลดานสมรรถภาพทางกายวัดเฉพาะการทดสอบเพียงบางรายการ  ปญหาการวัดผลดาน

สมรรถภาพทางกาย  คือ ขาดสถานที่และเครื่องมืออํานวยความสะดวก  การวัดโดยครูคนเดียวทํา

ใหลาชา  เสยีเวลา  เวลาในการวัดมีไมเพยีงพอ  เพราะไมสามารถวัดไดพรอมกัน  การวัดผลดาน

ทักษะเฉพาะตัวและการเลนกฬีาเปนทมีตองใชเวลามากไมสามารถทําพรอมกนัทัง้หมดได  จงึไม

ครอบคลุมทักษะกฬีานั้นไดทั้งหมด  การวัดผลดานเจตคติวัดจากโดยวิธีสังเกตขณะเรียน  ปญหา

ในการวัดทําไดยากไมทั่วถงึ 

 

 สุนทร  ศรีเกตุ  (2542)  ไดทําการวิจยัเรื่อง  การสรางแบบทดสอบทกัษะฟุตบอล  

สําหรับนักเรียนระดับมธัยมศึกษาตอนปลาย  การศกึษาคนควาในครั้งนี้มจีุดมุงหมาย  เพื่อสราง

แบบทดสอบทกัษะฟุตบอลและสรางเกณฑปกติสําหรับนกัเรยีนระดับมธัยมศึกษาตอนปลาย  กลุม
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ตัวอยางที่ใชในการหาคุณภาพของแบบทดสอบ  ไดแก  นักเรียนชายระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

ของโรงเรยีนวเิชียรมาต ุ จงัหวัดตรัง     ที่ผานการเรียนวิชาฟตุบอล  1  มาแลว  จาํนวน  30  คน โดย

การสุมแบบเจาะจง  และกลุมตัวอยางที่ใชในการสรางเกณฑปกติของแบบทดสอบ  ไดแก  นกัเรยีน

ชายระดับมธัยมศึกษาตอนปลายของจงัหวดัตรัง  จาํนวน  300  คน  โดยการสุมแบบหลายขัน้ตอน  

การวเิคราะหคณุภาพของแบบทดสอบ  โดยใชสัมประสทิธิ์สหสัมพนัธแบบเพยีรสัน  และใชคะแนนที  

ในการสรางเกณฑปกติของแบบทดสอบ 

 แบบทดสอบทีผู่วิจัยสรางขึน้ประกอบดวย  8  รายการ  ไดแก 

1. แบบทดสอบการเดาะลกูฟุตบอล 

2. แบบทดสอบการโหมงลูกฟุตบอลกระทบฝาผนงั 
3. แบบทดสอบการเลีย้งลกูฟุตบอลซกิแซก 

4. แบบทดสอบการเลีย้งลกูฟุตบอล 

5. แบบทดสอบการทุมลูกฟุตบอลเพื่อความแมนยํา 
6. แบบทดสอบการยนืทุมลูกฟตุบอลไกล 

7. แบบทดสอบการยงิประตฟูุตบอล 

8. แบบทดสอบการเตะลกูฟตุบอลไกล 

ผลการศกึษาพบวา 

1. ความเปนปรนยัของแบบทดสอบทั้งฉบับเทากบั  0.97, 0.95 และ 0.98  อยางม ี

นัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ  0.5 

2. ความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบแตละรายการมีดังนี ้
2.1  การเดาะลูกฟุตบอล    มีคาเทากบั 0.94 

2.2  การโหมงลูกฟุตบอลกระทบฝาผนงั  มีคาเทากบั 0.88 

2.3  การเลี้ยงลูกฟุตบอลซกิแซก   มีคาเทากบั 0.94 

2.4  การเลี้ยงลูกฟุตบอล    มีคาเทากบั 0.97 

2.5  การทุมลูกฟุตบอลเพือ่ความแมนยาํ  มีคาเทากบั 0.98 

2.6  การยืนทุมลูกฟุตบอลไกล   มีคาเทากบั 0.99 

2.7  การยิงประตูฟุตบอล    มีคาเทากบั 0.88 

2.8  การเตะลกูฟุตบอลไกล   มีคาเทากบั 0.94 

2.9  รวมทัง้ฉบบั     มีคาเทากบั 0.95 

3. ความเทีย่งตรงของแบบทดสอบทัง้ฉบับ  มคีาเทากับ  0.98  อยางมนียัสาํคัญทาง 

สถิติที่ระดับ  .05 
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4. เกณฑปกต ิในการแบงระดับความสามารถในการทดสอบทักษะฟุตบอล  ที่ผูวิจัย 

สรางขึ้น  ไดแก 

   ดีเลิศ  คะแนนท ี 63  ข้ึนไป 

   ดี   คะแนนท ี 55 - 62 

   ปานกลาง  คะแนนท ี 46 - 54 

   พอใช  คะแนนท ี 37 - 45 

   ควรปรบัปรุง  คะแนนท ี ต่ํากวา  37 

 

  ผูวิจัยไดนาํมาศึกษาเปนแนวทางในการทาํวทิยานพินธตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทที่ 3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

  การวิจัยครั้งนี้  เปนการวิจัยและพัฒนา (Research  และ Development)  โดยมี

วัตถุประสงคคือ  พัฒนาระบบการวัดและประเมินผล   สาระการเรียนรูพลศึกษาตามมาตรฐานการ

เรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาในระดับมัธยมศึกษา  ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน  กรุงเทพมหานคร  มีขั้นตอนดําเนินการวิจัย  4  ข้ันตอน  ไดแก 

  ข้ันตอนที่ 1 การศึกษาองคประกอบ ของระบบการวัดและประเมินผล สาระการ

เรียนรูพลศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาในระดับมัธยมศึกษา 

  ข้ันตอนที่ 2  การสรางระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา  ได

ดําเนินการครอบคลุม  การตรวจสอบตามเหมาะสมของระบบ  สรางเครื่องมือและตรวจสอบ

คุณภาพของเครื่องมือ 

  ข้ันตอนที่ 3 การทดลองใชระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา  

ไดดําเนินการครอบคลุมข้ันตอนสําคัญคือ  กําหนดกลุมตัวอยาง  ทดลองใชเครื่องมือในการวิจัย  

เก็บรวบรวมขอมูล  และวิเคราะหขอมูล 

  ข้ันตอนที่ 4  การประเมินระบบ  และปรับปรุงระบบ  โดยใชแบบสอบถามความพึง

พอใจของครูและนักเรียน 

  รวมทั้งนําเสนอระบบ การวัดและประเมินผล สาระการเรียนรูพลศึกษาตาม

มาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาในระดับมัธยมศึกษา ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  กรุงเทพมหานคร  ซึ่งลําดับข้ันตอนทั้ง 4 ไดแสดงไวในแผนภาพ

ที่ 4 และเสนอรายละเอียดของวิธีดําเนินการวิจัยตามขั้นตอนดังนี้ 



ขั้นที่ 1 วิเคราะห

ขั้นที่ 2  สรางระบบ 

ขั้นที่ 3 ทดลองใช 

ขั้นที่ 4 ประเมินปรับปรุงและนําเสนอระบบ

ศึกษาเอกสารเกี่ยวกับ 

- พรบ.การศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 

- หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2544 

- สาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 

ศึกษาดูงาน / อบรม 

- การวัดและประเมินผล 

- หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

เขารวมสังเกตการณการเรียนการสอน 

- รร.นํารองและเครือขายการใชหลักสูตรใหม 

วิเคราะหและสังเคราะหเนื้อหาจากเอกสาร

งานวิจัย รวมทั้งขอมูลที่ไดจากการศึกษาดูงาน

การเขารวมสังเกตการณการเรียนการสอน 

การสนทนาและสัมภาษณ 

องคประกอบของระบบ 

1.กําหนดจุดมุงหมาย 

2.วางแผนจัดเก็บขอมูล 

3.สรางเครื่องมือและ

ดําเนินการจัดเก็บขอมูล 

4. วิเคราะหขอมูลและ    

 การนําไปใช 

สรางระบบการวัดและประเมินผล 

สาระการเรียนรูพลศึกษา 

ตรวจสอบความเหมาะสม

ของระบบ 

สรางเครื่องมือและตรวจสอบ

คุณภาพของเครื่องมือ 
- สมุดบันทึกผลการเรียนรู  

- คูมือครู 

ประเมินระบบโดยครูและ 

นักเรียนจากแบบสอบถาม 

สนทนา / สัมภาษณ 

- ครูผูสอนหลักสูตรเดิม 

- ครูผูสอนหลักสูตรใหม 

- ครูตนแบบ / ครูแกนนํา 

นําระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษาไปใชกับกลุมตัวอยางในการวิจัย 

ปรับปรุงและนําเสนอระบบ 
ระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรู 

พลศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษา 

62 ขั้นตอนการวจิัยและการดําเนินงานพัฒนาระบบ  แผนภาพที่ 4

 

Acer123
Text Box
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ขั้นตอนที่ 1  การศึกษาองคประกอบของระบบการวัดและประเมินผล สาระการเรียนรู 
       พลศึกษา 

  การศึกษาองคประกอบของระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา

ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาในระดับมัธยมศึกษา  ดังนี้ 

1.1.1 การรวบรวมขอมูลและสารสนเทศ (Collection  of  Data  and   

Information)  ผูวิจัยไดรวบรวมขอมูลและสารสนเทศจากแหลงขอมูล  4  แหลง  คือ  เอกสารและ

งานวิจัย , ศึกษาดูงาน/อบรม , สังเกตการณการเรียนการสอน , สนทนา/สัมภาษณ  ดังรายละเอียด

ตอไปนี้ 

1.1.2 ศึกษาเอกสารและงานวิจัย  เกี่ยวกับแนวคิด  ทฤษฎี  ที่เกี่ยวของ  เพื่อ

กําหนดองคประกอบที่สําคัญของระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา  และสราง

ระบบการวัดและประเมินผล    สาระการเรียนรูพลศึกษา    ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและ

พลศึกษาในระดับมัธยมศึกษา  ดังตารางที่ 2 

 

ตารางที่ 2    ประเด็นที่ทําการศึกษา  เพื่อพัฒนาระบบการวัดและประเมินผล    สาระการเรียนรูพล

ศึกษา  จากเอกสารและงานวิจัยของนักวิชาการทางการศึกษาและผูเชี่ยวชาญ 

 

ประเด็นที่ศึกษา นักวชิาการและผูเชี่ยวชาญ / เอกสาร 

องคประกอบของระบบและ 

การพัฒนาระบบ 

Smith(1982), Debenham (1989)  , Schoderbek et 

al.(1990),วิทยา คูวิรัตน (2538), ศิริชัย กาญจนวาสี 

(2545),ชัยยงค พรหมวงศและคณะ (2536) 

การวิเคราะหและการออกแบบระบบ Schoderbek et al.(1990),วิทยา คูวิรัตน (2538) 

การวัดและประเมินผลการเรียน ศิริชัย กาญจนวาสี (2545),กรมวิชาการ (2544,2545)   
การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง Wiener and Cohen(1997) , วัฒนาพร ระงับทุกข, 

(2542) , สุวิทย มูลคํา (2544) , สมนึก นนธิจันทร, 

(2544) , กรมวิชาการ( 2544) ,สงบ ลักษณะ (2546) 

 

1.1.3 การศึกษาดูงาน  และอบรม  ผูวิจัยไดทําการรวบรวมขอมูล  ตามประเด็น

ที่ศึกษา  จากการศึกษาดูงาน  และการอบรม  ดังจําแนกในตารางที่ 3 
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ตารางที่  3   ประเด็นที่ทําการศึกษา เพื่อพัฒนาระบบการวัดและประเมินผล     สาระการเรียนรูพล

ศึกษา  จากการศึกษาดูงาน  และการอบรม 

 

ประเด็นที่ศึกษา วัน    สถานที ่

• การศึ กษาดู ง านหลั กสู ต ร

การศึกษาขั้นพื้นฐาน   /  การวัดและ

ประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้น

พื้นฐาน 

15-20 สิงหาคม 2545 

 

 

 ศูนยแสดง      สินคา

นานาชาติอิมแพค 

 เมืองทองธานี 

• การอบรมการออกแบบสราง

เครื่องมือวัดและประเมินตาม 

สภาพจริง 

4-5 พฤษภาคม 2546 
 
 

สถาบันฝกอบรมและ

พัฒนาวิชาชีพ  จตุจักร 

กรุงเทพมหานคร 

 

1.1.4 การเขารวมสังเกตการณการเรียนการสอน  ผูวิจัยไดทําการรวบรวม

ขอมูล  ตามประเด็นที่ศึกษา  จากการเขารวมสังเกตการณการเรียนการสอน  จากโรงเรียนนํารอง

และเครือขายการใชหลักสูตรใหม 

 

ตารางที่    4     ประเด็นที่ทําการศึกษา  เพื่อพัฒนาระบบการวัด  และประเมินผลสาระการเรียนรู       

พลศึกษา  จากการเขารวมสังเกตการณการเรียนการสอน 

 

ประเด็นที่ศึกษา วัน    สถานที ่

 

      5 กรกฎาคม 2545 

 

ร.ร บดินทรเดชา ๒ (สิง  

สิงหเสนี) 

 
6 กรกฎาคม 2545 

 

ร .ร เตรี ยมอุดมศึ กษา

นอมเกลา 

- สภาพ ปญหา  

- วิธีการวัด (เครื่องมือที่ใชวดั,ชวงเวลา

ที่ใชวัด)    

- การประมวลผลขอมูล    

- เกณฑการประเมิน   

- การนาํเสนอขอมูล  

- การนาํผลการวัดและประเมินผลที่ได

ไปใชประโยชน 

 

 
7 กรกฎาคม 2545 

 

ร.ร สารวิทยา 
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1.1.5 การสนทนาและสัมภาษณ  ครูผูสอนพลศึกษา  ผูวิจัยไดทําการรวบรวม

ขอมูล  ตามประเด็นที่ศึกษาจากการสนทนาและการสัมภาษณ  ครูผูสอนหลักสูตรเดิม  ครูผูสอน

หลักสูตรใหม  ครูตนแบบและครูแกนนํา  โดยใชวิธีการสัมภาษณแบบไมมีโครงสราง (Non  

Structured  interview)  และทําการนัดวันเวลา ในการสนทนาและสัมภาษณ  โดยมีผูวิจัยไดทําการ

สัมภาษณดวยตนเอง  มีรายละเอียด  ดังนี้ 

 

 

วัน 

 

 

ผูสัมภาษณ 

 

สถานที ่

 

หมายเหต ุ

5 กรกฎาคม 2545 นางอนงค ชื่นสกุล ร .ร  บดินทรเดชา  ๒ 

(สิง  สิงหเสนี) 

ครูผูสอนหลักสูตรใหม   

26 กรกฎาคม 2545 

 

นายสุรชัย  

จังทนสมบัติ 

ร.ร นนทรีวิทยา ครูผูสอนหลักสูตรเดิม   

6 กรกฎาคม 2545 

 

นายวิรัตน  

จันทรประเสริฐ 

ร.รเตรียมอุดมศึกษา

นอมเกลา 

ครูผูสอนหลักสูตรใหม   

9 สิงหาคม 2545 นางจิตราณี  

ประสงคเจริญ 

ร.รเตรียมอุดมศึกษา

พัฒนาการ 

ครูตนแบบ 

7 กรกฎาคม 2545 นายพินิจ เลิศศิริรักษ ร.ร สารวิทยา ครูผูสอนหลักสูตรใหม   

27 กรกฎาคม 2545 นายเกษตรชัย  

ฉายะเกษตริน 

ร.ร สตรีวิทยา 2 

ม. ปลาย 

ครูผูสอนหลักสูตรเดิม   

27 กรกฎาคม 2545 นายสมบูรณ   

อินทรถมยา 

 

ร.ร สาธิตจุฬา 

 ฝายมัธยม 

ครูผูสอนหลักสูตรเดิม   

10 สิงหาคม 2545 นายสุขันต จันทรสมัย ร .ร  บดินทรเดชา  ๒ 

(สิง  สิงหเสนี) 

ครูแกนนํา 

 

1.2 การวิเคราะหและสังเคราะหเนื้อหา 

1.2.1 การวิเคราะหเนื้อหา (Content  Analysis)  โดยนําขอมูลและสารสนเทศ 

ที่ไดจากการศึกษาจากเอกสารงานวิจัย รวมทั้งขอมูลที่ไดจากการศึกษาดูงาน การอบรม การเขารวม 

สังเกตการณการเรียนการสอน  การสนทนาและการสัมภาษณ ไดรายละเอียด ดังนี้ 
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        จากแนวคิดของนักการศึกษา ไวนเนอรและโคเฮน (Wiener and Cohen, 1997 ; 

วัฒนาพร ระงบัทุกข, 2542 ; สุวิทย มูลคํา, 2544 ; สมนกึ นนธิจนัทร, 2544 ; กรมวชิาการ, 2544 ;

สงบ ลักษณะ, 2546) ไดกลาวถงึคุณลักษณะตาง ๆ  ของการประเมินสภาพจริง  ไวในหลายลักษณะ   

สามารถวิเคราะหคุณลักษณะการประเมนิตามสภาพจริง ไดตามตารางที่ 5  ดังนี ้

 
ตารางที่  5  การวิเคราะหคุณลักษณะการประเมินตามสภาพจริง 

 
                 คุณลักษณะ                นักการศึกษา 
 
    การประเมินตามสภาพจริง              
             

1. วัดครบถวนตามจุดประสงค  /      /    / 

        การเรียนรูที่แทจริง 

2. วัดไดตรงตามเปนจริง         / 

3. วัดพฤติกรรมที่แทจริงที่แสดง   /           /   / / 

        ออกมา 

4. แสดงความสามารถในการใช  / /          /   / / 

       ทักษะการคิดและความรู 

       เพื่อแกปญหา 

5. ประเมินพรอม ๆกับการจัด  / /      /         / 

        กิจกรรมการเรียนการสอน 

6. เนนพัฒนาผูเรียน    /    /            / 

7. เนนการประเมินตนเองของผูเรียน / /           / 

8. ใชขอมูล เครื่องมือ เกณฑ ที่  / /   /          /               /   

หลากหลาย 

9. เนนคุณภาพของผลงานที่ผูเรียน   /          / 

สรางขึ้น 

10. เนนการมีสวนรวมของครู    /    /         /            / 

นักเรียน  ผูปกครอง 

11. อยูบนพื้นฐานสถานการณที่เปน   /          /               / 

ชีวิตจริง ๆ 

12. นําผลการประเมิน เปนขอมูล       / 

ปรับปรุงกิจกรรมการเรียน/สอน 

 

 

สงบ 
(2546)      

Winer&Cohen  
    (1997)    

วัฒนาพร
  (2542)      

กรมวิชาการ   
  ( 2544)       

สุวิทย    
(2544)      (2544)      

สมนึก  
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จากตารางที่  5 สามารถสรุปคุณลักษณะของการประเมินตามสภาพจริงได ดังนี ้

คือ  

 

1.  วัดครบถวนตามจุดประสงคการเรียนรูที่แทจริง 

2.  วัดพฤตกิรรมที่แทจริงที่แสดงออกมา 

3.  แสดงความสามารถในการใชทักษะการคิดและความรูเพื่อแกปญหา 

                    4.  ประเมินพรอม ๆ กับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

                    5.  เนนพฒันาผูเรียน 

6.   เนนการประเมินตนเองของผูเรียน 

7.  ใชขอมูล เกณฑ เครื่องมอืที่หลากหลาย 

8.  เนนคุณภาพของผลงานที่ผูเรียนพัฒนาข้ึน 

9.  เนนการมสีวนรวมของครู นักเรียน และผูปกครอง 

                   10.  อยูบนพื้นฐานของสถานการณที่เปนชวีิตจริง 

  

ในการประเมนิผลตามสภาพจริงนั้น จะมีวิธีการและเครื่องมือหลากหลาย ที่จะใชสําหรับ

การประเมนิผลผูเรียนตามสภาพการณที่เปนจริงได จากการศึกษาสามารถสรุปไดถึงวิธกีารและ

เครื่องมือประเภทตาง ๆ ของการประเมนิตามสภาพจริง ดังแสดงในแผนภาพที่ 5 ดังนี ้
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กระบวนการเรียนรู  พฤติกรรรมการปฏิบัติ  ผลผลิต/ผลงานการเรียนรู 
 

 

 

    การประเมินตามสภาพจริง 
 

การสอบถาม     การประเมินโดยสะทอนผล 
การสัมภาษณ 
                       การประเมินโดยบทบาทสมมต ิ
 

การประเมนิตนเอง       การประเมินโดยกําหนดเวลา 
          วธิีการ/เครื่องมือ 
การประเมนิโดยเพื่อน               การประเมินโดยแฟมสะสมงาน 

 

 

การประเมนิโดยโครงการกลุม             การประเมินโดยใชเหตกุารณการทํางาน 
 

            การสงัเกต 
 

  สํารวจรายการ       ระเบียนพฤติกรรม  มาตราสวนประมาณคา 

 

การประเมินโดยบุคคล           การทดสอบ/ใชแบบสอบ 
 

การประเมนิการปฏิบัต ิ     แบบปฏิบัติจริง แบบปรนัย แบบอัตนัย 

 

 

ภาระงาน  เกณฑการใหคะแนน       

      

      เลือกตอบ      ถูกผิด      จับคู             เติมขอความ 

ภาระงาน เดี่ยว/กลุม 

การสาธิต 

การทําโครงงาน   

การสังเกต 

จดบันทึกเหตุการณ  
 

  ( แผนภาพที่  5 แสดงวิธีการ/เครื่องมือตาง ๆในการประเมินตามสภาพจริง) 
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 อยางไรก็ด ีจากการศึกษาเอกสาร งานวจิยั บทความ การสัมภาษณ การสนทนา   และ

การเขารวมสงัเกตการณ จากครูผูสอนพลศึกษา และครูตนแบบ ครูแกนนาํ สามารถสรุปส่ิงที่

คาดหวงัของหลักสูตรใหมและส่ิงทีเ่กิดขึ้นจริงของหลกัสตูรเกา ไดดังตารางที่ 6  ดังนี ้

ตารางที่  6  เปรียบเทียบสิง่ที่คาดหวัง  ในการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา 

                 ตามหลกัสูตรใหมกับส่ิงทีเ่กดิขึ้นจริงในการวัดและประเมินผลตามหลกัสูตรเดิม 

        ส่ิงที่คาดหวงัในการวัดและประเมินผล 

                    ตามหลกัสูตรใหม 

     ส่ิงเกิดขึ้นจริงในการวัดและประเมินผล 

                  ตามหลกัสูตรเดิม 

1. การประเมนิผลเปนสวนหนึง่ของการเรียนรู 
สอดคลองและผสมกลมกลนื 

2. สอดคลองกับพระราชบัญญตัิการศึกษา 

พ.ศ. 2542 มาตรา 26 โดยสถานศกึษาเปน

ผูกําหนด 

3. เนนกระบวนการประเมินผลเพื่อพัฒนา 

     (Formative Evaluation) และเพื่อตัดสนิ        

     (Summative Evaluation) 

4. กําหนดวธิีการวัดและประเมนิผลตามสภาพ
จริง 

5. ครอบคลุมจุดมุงหมายการเรียนรูทัง้ 5 ดาน 

โดยเฉพาะเนนการวัดและประเมินผลดาน 

สมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพและดาน

คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค 

6. นําผลการประเมินมาใชเปนขอมูลในการ
วางแผน ปรับปรุงการจัดกิจกรรมการสอน 

7. เนนการประเมินดวยวิธกีารที่หลากหลาย
สอดคลองกับกระบวนการเรยีนรู 

8. สะทอนความสามารถและการแสดงออก
ของผูเรียนอยางชัดเจน 

9. สงเสริมใหมกีารประเมินตนเอง โดยเพื่อน/

กลุมเพื่อน/ผูมสีวนเกี่ยวของ 

10. เนนการประเมินทีพ่ิจารณาอยางครอบคลมุ 

 

1. ไมมีการวางแผนใหการประเมินผลเปนสวน
หนึง่ของการเรียนการสอน,แยกออกจากกนั 

2. โรงเรียนจะใชเกณฑการวัดและประเมินผล
ตามทีก่ลุมโรงเรียนกาํหนด 

 

3. นําผลการวัดและประเมินผลมาใชเพื่อ
ตัดสินผลการเรียนเปนสวนมาก 

 

4. ไมมีการกาํหนดวิธีการวัดและประเมินผล
ตามสภาพจรงิ 

5. ไมครอบคลุมจุดมุงหมายการเรียนรูทัง้ 5      

      ดาน เนนดานทักษะเปนสวนใหญ ละเลย      

      การประเมินดานสมรรถภาพทางกายและ  

      คุณลักษณะที่พงึประสงค 

6. มีเปนสวนนอยทีน่ําผลการประเมินมาใช 
      วางแผน ปรับปรุงการจดักิจกรรมการสอน 

7. ใชวิธีการสอบปฏิบัติ การสังเกต และสอบ

ขอเขียนเปนสวนใหญ 

8. ไมสามารถสะทอนความสามารถและการ
แสดงออกของผูเรียนไดอยางชัดเจน 

9. ไมไดสงเสริมใหมีการประเมนิตนเอง โดย
เพื่อน/กลุมเพือ่น/ผูมีสวนเกีย่วของ 

10. ไมไดประเมินผูเรียนโดยพิจารณาอยาง
ครอบคลุม 
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จากตารางที่ 6 แสดงถึง  ส่ิงที่คาดหวังในการวัดและประเมินผล   การเรียนรูสาระ 

พลศึกษาตามหลักสูตรใหมกับส่ิงที่เกิดขึ้นจริงในการวัดและประเมินผลตามหลกัสูตรเดิม จะเหน็ได

วาสิง่ที่เกิดขึ้นจริง   ในการวัดและประเมนิผลของครูผูสอนพลศึกษานั้น ยงัไมเปนไปตามที่คาดหวงั

ไว  จึงทําใหเกิดเปนปญหาขึ้น ทําใหการเรียนการสอนพลศึกษา ไมไดเปนไปตามจุดมุงหมายของ

วิชาพลศึกษาเทาที่ควรจะเปน  

1.2.2 การสังเคราะหเนื้อหา (Content Synthesis)  โดยนําผลจากการวิเคราะห 

เนื้อหาขางตนมาทําการสังเคราะหเนื้อหา  เพื่อดําเนินการสรางแนวการพัฒนาระบบการวัดและ

ประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษา  และพลศึกษา  จาก

การศึกษาทําใหไดหลักการ  แนวคิด  และแนวทางสําหรับการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผล

สาระการเรียนรูพลศึกษา   มีองคประกอบที่ สําคัญในการวัดและประเมินผล  4  สวน  ที่มี

ความสัมพันธกันและสงผลซึ่งกันและกัน  คือ  กําหนดจุดมุงหมายสาระการเรียนรูพลศึกษา  การ

วางแผนจัดเก็บขอมูล  การสรางเครื่องมือและดําเนินการจัดเก็บขอมูล การวิเคราะหขอมูลและการ

นําผลไปใชประโยชน 

 
ขั้นตอนที่  2  การสรางระบบการวัดและประเมินผล   สาระการเรียนรูพลศึกษา   ตาม
มาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษา  และพลศึกษา  ในระดับมัธยมศึกษา 
  ผูวิจัยไดดําเนินการสรางและพัฒนาระบบ ดังนี้ 

  2.1 การจัดทําระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา  

  ผูวิจัยไดรางระบบโดยมีอาจารยที่ปรึกษาใหขอคิด  ขอเสนอแนะเพิ่มเติม  และ

ตรวจสอบความเหมาะสมของระบบ  เพื่อนําไปใชในการทดลองตอไป  

  2.2 การสรางเครื่องมือ  ผูวิจัยไดสรางเครื่องมือ    และพัฒนาเครื่องมือเพื่อใชใน

การวิจัยดังนี้ 

  2.2.1  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  ไดสรางเครื่องมือ ประกอบดวย 

  1.  แบบวัดความรู 

  2. แบบวัดเจตคติ 

  3. แบบทดสอบความสามารถทางทักษะกีฬา 

  4. แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย 

5. แบบวัดพฤติกรรม 

  6. สมุดบันทึกผลการเรียนรู  สาระการเรียนรูพลศึกษา 

7. คูมือการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษาของครู 

8. แบบสอบถามความคิดเห็นในการประเมินระบบ  
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2.2.3  ข้ันตอนการสรางเครื่องมือ  เครื่องมือแตละชุดมีข้ันตอนการสรางดังนี้ 
  1.  แบบวัดความรู  

ในการสรางขอสอบ   เพื่อวดัความรูของนกัเรียนนั้นกอนที่ผูวิจยัจะดําเนินการสราง 

ขอสอบ ผูวิจยัไดสอบถามครูผูสอนที่เปนกลุมตัวอยางที่จะนาํระบบการวัดและประเมินผลสาระการ

เรียนรูพลศึกษาไปใช จาก 3 โรงเรียน  พบวา  ในภาคปลายเทอม 2 นัน้  ครูจะทาํการสอนกจิกรรม

พลศึกษา 3 ชนิดกีฬา คือ แฮนดบอล บาสเกตบอล และลีลาศ หลังจากนัน้ผูวิจัยจงึดําเนนิการสราง

แบบวัดความรู ทั้ง 3 ชนิดกฬีาขึ้นมา  โดยวางแผนออกขอสอบ มีรายละเอียดดังนี ้

(1) การระบุจดุมุงหมายในการทดสอบ        จุดมุงหมายในการทดสอบมาจาก 

จุดมุงหมายทางการศึกษา จุดมุงหมายทางการศึกษาเนนพัฒนาการดานตาง ๆ ของคน 3 ดาน คือ 

สมอง   ดานจติใจ     และดานทักษะทางรางกายและสงัคม     ที่มุงเนนพัฒนาสมองในระดับตางๆ 

เรียงจากต่ํามาหาสูง หรืองายไปหาซับซอน คือ 

1.1 ความจํา 

1.2 ความเขาใจ 

1.3 การประยกุตใช 

1.4 การวิเคราะห 

1.5 การสงัเคราะห 

1.6 การประเมิน 

  ซึ่งกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคือ นักเรียนในระดับมธัยมศึกษาปที ่ 4 ดังนัน้

มาตรฐานการเรียนรูและการพัฒนาสมองจงึควรอยูในระดับ 1 และ 2 คือ ความจํา ความเขาใจ 

ผูวิจัยจงึกําหนดจุดมุงหมายในการทดสอบความสามารถทางสมองไดจากการตรวจสอบตอไปนี้ คือ 

(บลูมและคณะ,1956)  

1.ความจาํ ไดแก ความรูที่ไดจากการจําสิง่ตางๆ 

1.1  ความรูในเร่ืองเฉพาะๆ   ( Knowledge of Specifics )   เชน   จาํสิ่งที่เปน 

สัญลักษณตางๆได ความรูข้ันนี้ไดแก 

1.1.1 ความรูคําศัพทเฉพาะ ( Knowledge of Terminology )  

จุดมุงหมายขอนี้กําหนดใหผูเรียนรูคําศัพทสัญลักษณบางอยาง ( ทั้งที่เปนภาษาและมิใชภาษา )  

1.1.2 ความรูในขอเท็จจริงบางอยาง (Knowledge of Specific Facts )  

จุดมุงหมายขอนี้มุงกําหนดใหผูเรียนเรยีนรูในเรื่อง วนัที ่เหตุการณ บคุคล สถานที่ โดยครอบคลุมทั้ง

ที่มีลักษณะเฉพาะเจาะจง เชน วันที่แนนอน 
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1.2 ความรูในเร่ืองวิธกีารจัดกระทาํเฉพาะเรื่อง (Knowledge of Ways and  

Means of Dealing with Specifics ) จุดมุงหมายระดับนี้มุงใหผูเรียนทํากจิกรรมที่อยูระหวางความรู

เฉพาะสิ่งกับความรูในเร่ืองทัว่ ๆ ไป ไดแก  

1.2.1 ความรูในเรื่องการประชุม (Knowledge of Convention )  

1.2.2 ความรูเร่ืองแนวโนมและลําดับเหตกุารณ   (Knowledge of   

Trends and Sequence )  

1.2.3 ความรูเร่ืองประเภทและจําพวก (Knowledge of Classifications  

and Categories ) 

1.2.4 ความรูเร่ืองเกณฑ (Knowledge of  Criteria ) 

1.2.5 ความรูเร่ืองระเบียบวธิีการ (Knowledge of Methodology )  

1.3 ความรูเร่ืองที่เปนสากลและนามธรรมในสาขาตางๆ (Knowledge of the  

Universals and Abstractions of a Field ) ไดแก ความรูในเรื่องกฎ ทฤษฎี โครงสราง คือ 

1.3.1 ความรูเร่ืองหลักและขอสรุป (Knowledge of Principles and  

Generalizations )  

1.3.2 ความรูเร่ืองทฤษฎีและโครงสราง (Knowledge of Theories and  

Structures )  

2.ความเขาใจ ( Comprehension )  

 ความเขาใจที่เปนจุดมุงหมายทางการศึกษาขั้นที่สองนี้ มุงใหผูเรียนเกดิพฤติกรรม

หรือการตอบสนอง 3 แบบคือ  

2.1 การแปล ( Translation ) โดยแปลจากภาษาหนึง่ไปสูอีกภาษาหนึง่ 

2.2 การตีความ (Interpretation) เปนการแปลความทกุสวนแลวอธิบาย 

ความสัมพันธของสวนตางๆออกมา 

2.3 การขยายความและสรุปอางอิง ( Extrapolation ) เปนการแสดง 

ความเขาใจ โดยอาศัยการเสริมแตงขอความในชองวางระหวางความสัมพันธของสวนตาง ๆ เพือ่ให

เกิดความหมายที่ชัดเจนขึ้น 

(2) การระบุเนือ้หาที่จะทดสอบ ซึ่งเนื้อหาที่ผูเรียนในระดับช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 ที ่

ควรจะรูมีดังนี ้

1. การเคลื่อนไหวที่สรางสรรคและการเขารวมกิจกรรมนนัทนาการ 
2. ความคิดรวบยอดเกี่ยวกับการเคลื่อนไหว และนําไปใชในการเลนกฬีา 

3. ความคิดรวบยอดหลักการวิทยาศาสตรการเคลื่อนไหวในการเลนกฬีาตาง ๆ 

4. ประวัติ กฎ กติกา ความปลอดภัย กลวิธีในระหวางการเลนและแขงขันกฬีา 
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5. ความหมายสมรรถภาพทางกาย ความหมายสมรรถภาพทางกลไก 

6. หลักการสมรรถภาพทางกาย หลกัการสมรรถภาพทางกลไก 

  7. รูและเขาใจหลักการสมรรถภาพทางกาย เพื่อสุขภาพ รูและเขาใจ หลกัการ

สมรรถภาพทางกลไก 

(3)  การทาํตารางเนื้อหาและการกาํหนดน้ําหนกั 

การกําหนดใหน้ําหนกัทัง้หมดเปน 100% โดยเนื้อหาใดซบัซอนมาก เนือ้หาใด 

เขาใจยาก ใหน้าํหนักมาก ซึ่งจํานวนขอที่ออกขอสอบ ก็เปนไปตามสัดสวนที่เรากําหนดใหน้ําหนกั 

ในการวิจัยครัง้นี้ผูวิจัยออกขอสอบเกินสําหรับตัดขอที่ไมมีคุณภาพออกจํานวน 50 ขอ ใหเหลือไว

จํานวน 20 – 25 ขอ   โดยรวมปรึกษากับอาจารยที่ปรึกษา  ดังตารางที่ 7 
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ตารางที่ 7 ขอบขายเนื้อหาและการใหน้ําหนกัคะแนนแบบทดสอบความรู 

สาระการเรียนรูพลศึกษาในระดับมัธยมศึกษาปที ่4 

 
   

จํานวนขอ 

 

น้ําหนกั 
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รูเขาใจการเคลื่อนไหวที่สรางสรรค และ

การเขารวมกิจกรรมนันทนาการ 

รูเขาใจความคิดรวบยอดเกีย่วกับการ

เคลื่อนไหว และนําไปใชในการเลนกีฬา 

เขาใจความคดิรวบยอดหลกัการ

วิทยาศาสตรการเคลื่อนไหวในการเลน

กีฬาตาง ๆ 

 กฎ กติกา ความปลอดภัย กลวิธีใน

ระหวางการเลนและแขงขันกีฬา 

ความหมายสมรรถภาพทางกาย 

ความหมายสมรรถภาพทางกลไก 

หลักการสมรรถภาพทางกาย 

หลักการสมรรถภาพทางกลไก 
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สุขภาพ  

5 

 

รูและเขาใจสมรรถภาพทางกลไก 10 

รวม 50 100 



 75 

(4) กําหนดรูปแบบของขอสอบหรือขอคําถามในการออกขอสอบครั้งนี้    ผูวิจัยใช 

รูปแบบขอสอบแบบเลือกตอบ (ปรนัย) เนื่องจากตองคาํนงึถงึเวลาในการสอบ 

(5) กําหนดเวลาสอบ 

ผูวิจัยกาํหนดเวลาสอบ แบบวัดความรูในการสอบไมเกนิ 15 นาที เปนการสอบจริง 10 นาที อีก 5 

นาทีใหอานคาํชี้แจง กรอกชื่อ และทบทวน 

(6) กําหนดจํานวนขอและคะแนน  ผูวิจัยกําหนดจาํนวนขอสอบ 20 – 25  คะแนน  

กําหนดตามจาํนวนขอสอบที่ใชสอบ คือ ใชขอละ 1 คะแนน 

(7) การเขียนขอสอบ การตรวจสอบ ขอสอบที่เขียนการจดัทําเปนฉบับโดยผูวิจัย 

เขียนขอสอบตามเนื้อหาจุดมุงหมาย ตามจํานวนน้ําหนกัที่กาํหนด และตามรูปแบบที่กาํหนด โดยใน

การเขียนขอคําถาม พยายามใชภาษาที่ชัดเจนกระชบั ไมกาํกวมและอานเขาใจงาย เมื่อเขียน

ขอสอบไดครบแลว พิจารณาวาคําถามเหลานัน้ อานเขาใจตามความตองการจะถามหรือไม 

สอดคลองกับจุดมุงหมายในการทดสอบหรือไม เมื่อพบวามีความสอดคลองดีแลว จงึจัดพิมพโดย

เขียนคําสัง่/คําชี้แจงใหชัดเจน ตรวจสอบความถูกตองในการพิมพแลวจึงนาํไปใช 

(8) การวิเคราะหขอสอบ   เมื่อไดขอสอบมาแลว   ผูวิจยัไดนําไปทดลองใชกับ 

นักเรียนกลุมตัวอยางที่ไมใชกลุมตัวอยางที่ใชจริง  ที่เคยผานการเรียนทัง้ 3 รายวชิา คือ แฮนดบอล 

บาสเกตบอล  และลีลาศมาแลว  ในระดับช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 หลังการสอบและตรวจใหคะแนน  

แลวนําคะแนนของนกัเรียนแตละคนมาพจิารณาวา ตอบขอสอบเปนอยางไร โดยผูวิจยัทําการ

วิเคราะหคาความยากงายของขอสอบและ อํานาจจาํแนกขอสอบ  

(10) การปรับปรุงขอสอบรายขอ 

การปรับปรุงขอสอบรายขอ มี 2 ระยะ คือ  

ก. ระยะกอนการนําไปใช 
เมื่อสรางขอสอบแตละขอแลว ทําการตรวจสอบความสอดคลองระหวางขอสอบ 

กับจุดมุงหมายในการออกขอสอบ นอกจากนีย้ังตรวจสอบภาษา ตัวสะกด การพมิพ วาถูกตอง

หรือไม 

ข. ระยะหลงัการนําไปใช 
เมื่อใชขอสอบแลว มีการตรวจและใหคะแนน ผูวิจยัจะมคีะแนนรายคนรายขอ ซึง่ 

สามารถนําไปวิเคราะหขอสอบรายขอในเรื่องคาความยากงาย และคาอํานาจจาํแนก ซึ่งจะเปนดชันี

ใหผูวิจัยพิจารณาคุณภาพของขอสอบได  

  โดยมีขอที่ควรปรับปรุง ดังนีค้ือ 

 1. ขอที่มีคาความอยากใกล 1 หรือ ใกล 0 

 2. ขอที่มีอํานาจจําแนกติดลบ หรือมีคานอย 
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   ขอที่ควรเก็บไวใชตอ ดังนี้คือ 

 1. ขอที่มีคาความยากระหวาง .3 - .6 

 2. ขอที่มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต .4 – 1 

 ขอที่ควรปรับปรุงนัน้เมื่อผูวจิัยไดเห็นผลวเิคราะหรายขอแลวก็จะทําใหสามารถ 

มองเหน็จุดทีค่วรแกไขปรับปรุงได และพบวายงัคงใหคาผลวิเคราะหรายขออยูในระดับที่ยอมรับได 

เนื่องจาก คาความยากมีคาอยูระหวาง 0 – 1 ดังนัน้การแปลผลจึงกําหนดดังนี ้

 คาความยากระหวาง .33 - .66  คือ ยากปานกลาง 

 คาความยากสูงกวา   .66   คือ งาย 

 คาความยากต่ํากวา   .33  คือ ยาก 

เนื่องจากอาํนาจจําแนกมีคาตั้งแตคาติดลบจนถงึ คา 1 ดังนัน้การแปลผลจึงกาํหนด  ดงันี ้

 อํานาจจําแนกระหวาง   .33 - .66  คือ จําแนกไดพอสมควร 

 อํานาจจําแนกสูงกวา     .66  คือ จําแนกสงู 

 อํานาจจําแนกที่มีคาติดลบจนถงึ .32 คือ จําแนกต่าํ 

  โดยแบบวัดความรูแฮนดบอล บาสเกตบอล และลีลาศ ที่ผานการตรวจสอบ

คุณภาพเครื่องมือแลว นําเสนอในภาคผนวก จ 
  2. แบบวัดเจตคติ 

 ในการสรางแบบวัดเจตคติผูวิจัยดําเนนิการตามขั้นตอนดังนี ้

  2.1 กําหนดคุณลักษณะที่ตองการวัด  กอนที่ผูวิจัยจะสรางเครื่องมือวดั  

ผูวิจัยไดกําหนดลักษณะที่ตองการวัดใหชดัเจน  คณุลักษณะที่ตองการวัดไดแก  คุณคาและ

ความสาํคัญของการออกกําลังกาย และการเลนกฬีา ซึง่ไดระบุไวในมาตรฐานการเรยีนรูของนักเรยีน

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่4 

  2.2 กําหนดพฤติกรรมบงชี้    ของคุณลักษณะที่ตองการวัด เมื่อผูวิจัยได 

กําหนดคุณลกัษณะทีจ่ะวัดไดแลว จะตองวิเคราะหคุณลักษณะนัน้ เพื่อกาํหนดพฤตกิรรมบงชี้ 

รวมทัง้ขอบเขตของความหมายของคุณลกัษณะดังกลาวใหชัดเจน เพื่อใชเปนแนวทางสาํหรับจะ

นําไปสรางเครื่องมือวัดเจตคติตอไป  

   2.3 กําหนดวธิีวัด และการสรางเครื่องมอืวัด เมื่อกําหนดพฤติกรรมบงชี้

คุณลักษณะดานเจตคติที่ตองการวัดไดแลว ผูวิจัยตองพิจารณาพฤติกรรมบงชีน้ัน้เหมาะที่จะใชวิธี

วัดแบบใด ในทีน่ี้ผูวิจยัใชวธิีวัดแบบลิเคอรท ซึ่งเปนการวัดเจตคติทีน่ิยมใชกันมาก โดยจาํนวน

ขอความในการวัดคุณลักษณะพฤติกรรมบงชี้ม ี20 ขอ และมีระดับของตัวเลือก 5 ระดับ หลงัจากนัน้

ผูวิจัย ซึ่งนําไปตรวจสอบคุณภาพของขอความ ดงันี ้
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   2.3.1 ตรวจสอบคุณภาพของขอความ เพื่อใหแนใจวาขอความ 

นั้นเหมาะสมและตรงกับคุณลักษณะที่จะวัดจริง ผูวิจยัจะใหผูเชี่ยวชาญ จาํนวน 9 ทาน ชวยกนั

ตรวจสอบขอความในแงความตรง และตรวจสอบขอความ ใหมีจํานวนขอความทางบวกและทางลบ

จํานวนใกลเคยีงกนั และขอความครอบคลุมพฤติกรรมที่ตองการจะวดัหรือไม 

   2.3.2 ตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัด นาํมาตรวัดที่สรางแลวนี ้

ไปทดลองใหนกัเรียนตอบ มาตรวัดที่มีคุณภาพนัน้ทุกขอความ จะตองมีผูตอบกระจายทกุระดับจาก 

“มากที่สุด” ถึง “นอยที่สุด” เปนอยางนอย หรือมีจาํนวนขอความที่ครอบคลุมพฤติกรรมบงชี้ทุก

พฤติกรรมของคุณลักษณะนัน้ 

   2.3.3. จัดทําคาํอธิบาย คําชีแ้จง และวธิีการตอบ ดังนี ้

    2.3.3.1 คําอธิบายจุดมุงหมายของการสอบวัด      เพื่อให 

นักเรียนเขาใจวามาตรวัดนี้ไมเกี่ยวของกับคะแนนสอบได-ตก แตเปนเพยีงแบบสาํรวจความคิดเห็น 

ความรูสึกหรือส่ิงทีน่ักเรียนไดประพฤติปฎิบัติเปนประจํา ตามขอความในแบบสอบถามเทานัน้ ทัง้นี้

เพื่อใหนักเรียนไดสะทอนสิง่ที่ครูผูสอน ตองการทราบจากนกัเรียนอยางแทจริง                                                       

    2.3.3.2 คําชี้แจงการตอบมาตรวัด วาตองการให 

นักเรียนตอบอยางไร 

                                   2.3.4 ทําการใชแบบสอบวัด เพือ่ใหนักเรียนจะไดเขาใจตรงกัน 

และมีความเทีย่งตรงในการวัด ซึ่งในแบบวัดจะอธิบายดังนี ้

    2.3.4.1 คุณลักษณะที่ตองการวัด คือ อธิบายวาแบบ 

สอบวัดนี้ตองการวัดคุณลักษณะ คุณคาและความสาํคญัของการออกกําลงักาย และการเลนกฬีา 

    2.3.4.2 วิธีการใชแบบสอบวัด จะวัดนักเรียนใน 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 ใชในการวัดและประเมินผลนักเรียนทัง้กอนการเรียน ระหวางเรียนและ

หลังเรียน  และตองการใหนกัเรียนตอบตามความเปนจริง 

    2.3.4.3 จัดทําการตรวจ   และการแปลผลของคะแนนที ่

ไดจากการสอบแบบวัดเจตคติ  โดยคาํนึงถึงทิศทางของขอความ ในทาํนองลบ   ผูตอบเหน็ดวย

อยางยิ่งจะไดคะแนนนอย ในทางตรงขาม ถาขอความมีทิศทางไปในทาํนองบวก ผูตอบเหน็ดวย

อยางยิ่งก็จะไดคะแนน  ดังตารางที่ 8 
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ตารางที ่8 แสดงการแปลผลของคะแนนที่ไดจากการสอบแบบวัดเจตคติ 

 

ระดับความเหน็ น้ําหนกัขอความทางบวก น้ําหนกัขอความทางลบ 

เห็นดวยมากทีสุ่ด 

เห็นดวยมาก 

เห็นดวยปานกลาง 

เห็นดวยนอย 

เห็นดวยนอยที่สุด 

5 

4 

3 

2 

1 

1 

2 

3 

4 

5 

 

  โดยรายละเอียดแบบวัดเจตคติ  นําเสนอในภาคผนวก ค 
  3. แบบทดสอบความสามารถทางทักษะกีฬา 
  ในการสรางแบบทดสอบทกัษะกฬีา ผูวิจัยไดศึกษาจากการทาํวทิยานพินธที่เคยทาํ

มาแลว และผูวิจัยไดนาํมาประยุกตใช   ในการวิจยัครั้งนี ้    จากการศึกษาปรากฎมีผูทําวิจัยในเรื่อง

การสรางแบบทดสอบทักษะกีฬาแฮนดบอล   บาสเกตบอล   และลีลาศ ดังนี้คือ 

 

 

พ.ศ. 

 

 

ผูวิจัย 

 

ชื่อเร่ือง 

 

รายการทดสอบ 

 

คุณภาพ

แบบทดสอบ 

2539 ชาตรี   

จันทรดุสิต

ขจร   

การสรางแบบทดสอบ

ทักษะกฬีาแฮนดบอล 

สําหรับนักเรียนระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย  

ในกรุงเทพมหานคร 

แบบทดสอบ

ประกอบดวย 3  

รายการ คือ  

 3.1การรับสงลูก

บอลสองมือระดับ

อกกระทบฝาผนัง  

3.2 การเลีย้งลูก

บอลออมหลัก   

3.3การยงิประตู   

มีความเที่ยงตรง 

เชิงเนื้อหา  โดย

ผานการ 

รับรองจาก 

ผูเชี่ยวชาญ  

จํานวน  10  ทาน  

หาคาความ

เชื่อถือไดกับกลุม

ตัวอยาง 64  คน 

โดยวิธทีดสอบซ้ํา  

ระยะหางกัน1  

สัปดาห 
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พ.ศ. 

 

 

ผูวิจัย 

 

ชื่อเร่ือง 

 

รายการทดสอบ 

 

คุณภาพ

แบบทดสอบ 

2519 ชาตรี  

สําราญพล 

การสรางแบบสอบ

ทักษะกฬีา

บาสเกตบอลสําหรับ

นักเรียนระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

แบบทดสอบ

ประกอบดวย 4 

รายการ คือ  

 4.1 การรับสงลูก

บอลกระทบผนัง   

4.2 การเลีย้งลูก

เขายิงประต ู

4.3 การหมนุตัวยิง

ประตู   

4.4 การยงิประตู

ระยะไกล 

แบบทดสอบที่

สรางขึ้น   

มีความตรงและ 

ความเที่ยง 

อยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติที่ระดับ  

.01 

และแบบทดสอบ

ที่สรางขึ้นแตละ

รายการมี 

ความตรง  และ

ความเที่ยงอยาง

มีนัยสําคัญทาง

สถิติที่ระดับ  .01 

2538 ลลิลา 

ธรรมานุชิต 

การสรางมาตราสวน

ประมาณคา

ความสามารถ 

ทางลีลาศ  สําหรับ

นักเรียนระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

โดยมีรายการ

ทดสอบ 3 รายการ 

คือ 1.ลักษณะ

ทาทางเฉพาะตัว  

2. ความาสามารถ

ในการฟงและการ

เคลื่อนไหวใหเขา

กับจังหวะดนตรี 

3. ความสามารถ

ในการใชพื้นทีบ่น

ฟลอรลีลาศ 

พบวา

แบบทดสอบมคีา

ความเที่ยงตรง

ตามเนื้อหา    

คาความเชื่อมัน่ 

คาความเปน

ปรนัย 

และคาอํานาจ

จําแนกรายขอ 

 

  โดยรายละเอยีดแบบทดสอบทั้ง 3 ชนิดกฬีา นาํเสนอในภาคผนวก จ 
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  4. แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
ในการวิจัยครัง้นี ้  ผูวิจัยไดแบงการศึกษาออกเปน 2 ประเด็น คือสมรรถภาพทาง 

กลไกและ สมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ  ซึ่งผูวิจัยไดนาํเสนอทัง้สมรรถภาพทางกลไกและ 

สมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ     เพื่อใหครูผูสอนไดเลือกใช     ตามความเหมาะสม  และตาม

ความพรอมของแตละโรงเรยีน จากการทาํวทิยานพินธที่ผานมา พบวามีผูทําการศกึษาไวแลว ผูวิจัย

จึงไดนําผลการวิจัยที่ไดนาํมาประยุกตใชในการวิจัยครั้งนี้ดังนี้คือ 

   4.1 การวิจัยเรื่องการวิเคราะหแบบสอบสมรรถภาพทางกาย ไอ ซ ี เอส พ ี

เอฟ ท ี ( สุพจน,2535)  โดยผูวิจัยนํา  2   รายการทดสอบคือ  วิ่งเร็ว  50  เมตร และนั่งงอตัว    ซึ่ง

เแบบทดสอบทั้ง 2 รายการสามารถพยากรณตัวแปรไดถึง 94.78 และ 91.55 ตามลําดับ ซึ่งผูวจิัย

เลือกใชแบบทดสอบ 2 รายการดังกลาวเนื่องจากทําใหเกิดความสะดวก ประหยดัเวลา อุปกรณ 

สถานที ่และส้ินเปลืองงบประมาณนอยลง 

   4.2 การวิจัยเรือ่ง แบบทดสอบสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ  

(พสก,2545 ) วิทยานิพนธภาควิชาพลศึกษา จฬุาฯ โดยผูวิจัยไดนาํรายการทดสอบ 5 รายการของ

องคประกอบสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพนาํมาใชทดสอบดังนี ้

4.2.1 ความอดทนของระบบไหลเวียนเลอืดและระบบหายใจ 

    4.2.2 ความแข็งแรง / อดทนของกลามเนือ้สวนบน 

4.2.3 ความแข็งแรง / ทนทานของกลามเนื้อทอง 

4.2.4 ความออนตัว 

4.2.5 องคประกอบของรางกาย ( เปอรเซน็ตไขมัน ) 

  ซึ่งรายละเอียดแบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย นาํเสนอในภาคผนวก จ 
5. แบบวัดพฤติกรรม 
การสรางแบบวัดพฤติกรรม ผูวิจัยดําเนนิการศึกษาขัน้ตอน ดังนี ้ 

  5.1 กําหนดคุณลักษณะที่ตองการวัด   กอนที่ผูวิจัยจะสรางเครื่องมือวัด  

ผูวิจัยไดกําหนดลักษณะที่ตองการวัดใหชดัเจน  คณุลักษณะที่ตองการวัดไดแก  การเขารวม

กิจกรรมนนัทนาการ  ความรับผิดชอบ มีน้ําใจนักกีฬา และจิตวิญญาณในการแขงกีฬา ซึ่งไดระบุไว

ในมาตรฐานการเรียนรูของนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปที่ 4 

  5.2 กําหนดพฤติกรรมบงชี้ของคุณลักษณะที่ตองการวัด เมื่อผูวิจยัได 

กําหนดคุณลกัษณะทีจ่ะวัดไดแลว จะตองวิเคราะหคุณลักษณะนัน้ เพื่อกาํหนดพฤตกิรรมบงชี้ 

รวมทัง้ขอบเขตของความหมายของคุณลกัษณะดังกลาวใหชัดเจน เพื่อใชเปนแนวทางสาํหรับจะ

นําไปสรางเครื่องมือวัดพฤตกิรรมตอไป  
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   5.3 กําหนดวธิีวัด และการสรางเครื่องมอืวัด เมื่อกําหนดพฤติกรรมบงชี้

คุณลักษณะดานพฤติกรรมที่ตองการวัดไดแลว ผูวิจัยตองพิจารณาพฤติกรรมบงชี้นั้นเหมาะที่จะใช

วิธีวัดแบบใด ในทีน่ี้ผูวิจยัใชวิธีวัดแบบลิเคอรท ซึ่งเปนการวัดพฤตกิรรมที่นยิมใชกนัมาก โดยจํานวน

ขอความในการวัดคุณลักษณะพฤติกรรมบงชี้ม ี30 ขอ และมีระดับของตัวเลือก 5 ระดับ หลงัจากนัน้

ผูวิจัย ซึ่งนําไปตรวจสอบคุณภาพของขอความ ดงันี ้

   5.3.1 ตรวจสอบคุณภาพของขอความ เพื่อใหแนใจวาขอความ 

นั้นเหมาะสมและตรงกับคุณลักษณะที่จะวัดจริง วิจัยจะใหผูเชีย่วชาญ จํานวน 9 ทาน ชวยกนั

ตรวจสอบขอความในแงความตรง   และตรวจสอบขอความครอบคลุมพฤติกรรม   ที่ตองการจะวัด 

   5.3.2 ตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัด นาํมาตรวัดที่สรางแลวนี ้

ไปทดลองใหนกัเรียนตอบ มาตรวัดที่มีคุณภาพนัน้ทุกขอความ จะตองมีผูตอบกระจายทกุระดับจาก 

“มากที่สุด” ถึง “นอยที่สุด” เปนอยางนอย หรือมีจาํนวนขอความที่ครอบคลุมพฤติกรรมบงชี้ทุก

พฤติกรรมของคุณลักษณะนัน้ 

   5.3.3. จัดทําคาํอธิบาย คําชีแ้จง และวธิีการตอบ ดังนี ้

    5.3.3.1 คําอธิบายจุดมุงหมายของการสอบวัดเพื่อให 

นักเรียนเขาใจวามาตรวัดนี้ไมเกี่ยวของกับคะแนนสอบได-ตก แตเปนเพยีงแบบสาํรวจความคิดเห็น 

ความรูสึกหรือส่ิงทีน่ักเรียนไดประพฤติปฎิบัติเปนประจํา ตามขอความในแบบสอบถามเทานัน้ ทัง้นี้

เพื่อใหนักเรียนไดสะทอนสิง่ที่ครูผูสอน  ตองการทราบจากนักเรียนอยางแทจริง                                                      

    5.3.3.2 คําชี้แจงการตอบมาตรวัด วาตองการให 

นักเรียนตอบอยางไร 

                                   5.3.4 ทําการใชแบบสอบวัดพฤติกรรม เพื่อใหนักเรียนจะไดเขาใจ 

ตรงกันและมคีวามเที่ยงตรงในการวัด ซึง่ในแบบวัดจะอธิบายดังนี ้

    5.3.4.1 คุณลักษณะที่ตองการวัด  คืออธิบายวาแบบสอบ 

วัดพฤติกรรมนี้ ตองการวัดคุณลักษณะ การเขารวมกิจกรรมนันทนาการ  ความรบัผิดชอบ มีน้าํใจ

นักกฬีา และจติวิญญาณในการแขงกฬีา 

    5.3.4.2 วิธีการใชแบบสอบวัดพฤติกรรม จะวัดนกัเรียน 

ในระดับช้ันมธัยมศึกษาปที ่ 4 ใชในการวัดและประเมินผลนกัเรียนทั้งกอนการเรยีน ระหวางเรียน

และหลังเรียน  และตองการใหนกัเรียนตอบตามความเปนจริง 

    5.3.4.3 จัดทําการตรวจ และการแปลผลของคะแนนที ่

ไดจากการสอบแบบวัดพฤตกิรรม 

  โดยรายละเอยีดแบบวัดพฤติกรรม  นาํเสนอในภาคผนวก ค 
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  6. สมุดบันทึกผลการเรียนรู  สาระการเรียนรูพลศึกษา ของนักเรียน 
  ผูวิจัยไดจัดทําสมุดบันทึกผลการเรียนรู  สาระการเรียนรูพลศึกษา หลังจากที่ได

ทําการศึกษาองคประกอบ  ระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา การสรางระบบ

การวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา และทําการสรางเครื่องมือแบบวัดความรู แบบวัด

เจตคติ แบบวัดความสามารถทางทักษะกีฬา แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย  และแบบวัด

พฤติกรรม  แลวจึงนําขอมูลที่ไดมารวบรวม   จัดทําลงในสมุดบันทึกผลการเรียนรู     สาระการเรียนรู

พลศึกษา โดยครอบคลุมองคประกอบ   ของระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา 

ดังนี้  

  6.1 กําหนดจุดมุงหมาย ครอบคลุมถึงจุดมุงหมายพลศึกษา มาตรฐานการเรียนรู

ชวงชั้น ผลการเรียนรูที่คาดหวัง 

6.2 การวางแผนจัดเก็บขอมูล ประกอบไปดวย    ขอมลูผูเรียน ขอมลูการวัดและ 

ประเมินผลที่ตองการจัดเกบ็  วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล   แหลงขอมูลที่ไดมา รวมถงึวิธกีารที่ใชใน

การวัดและประเมินผล 

  6.3 สรางเครื่องมือและดําเนินการจัดเก็บขอมูล ประกอบไปดวยแบบวัดความรู 

แบบวัดเจตคติ แบบทดสอบความสามารถทางกีฬา แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย และแบบวัด

พฤติกรรม 

  6.4 วิเคราะหขอมูลและการนําผลไปใชประโยชน ประกอบไปดวย เกณฑสําหรับใช

ในการวัดและประเมินผลผูเรียน รวมถงึการรายงานผล ที่จะตองคาํนงึถึงกลุมเปาหมาย การนําไปใช

ประโยชน  ระดับขอมูล  ลักษณะของขอมลู และชวงเวลาที่ตองรายงานผล 

  โดยรายละเอียดสมุดบันทึกผลการเรียนรู   สาระการเรียนรูพลศึกษาของนักเรียน  

นําเสนอในภาคผนวก ข 
  7.  คูมือการพัฒนาระบบ      การวัดและประเมินผล      สาระการเรยีนรู
พลศกึษาของครู    ผูวิจัยไดจัดทําคูมือการพัฒนาระบบ   การวัดและประเมินผล   สาระการเรียนรู

พลศึกษาของครู  หลังจากการศึกษาและรวบรวมขอมูลตาง ๆ   เกีย่วกบัการวัดและประเมนิผล   

สาระการเรียนรูพลศึกษา  ทั้งไดรับคําแนะนําจากอาจารยที่ปรึกษา  เพื่อพิจารณาความเปนไปได  

ในการปฏิบัตติามคูมือ  ตอจากนั้นจงึนาํมาปรับปรุงแกไข   ใหสมบูรณข้ึน   กอนใชทดลองกับกลุม

ตัวอยาง      ที่ปฏิบัติการสอนจริงในโรงเรียน       ซึง่ในคูมือประกอบดวย  ปรัชญาพลศึกษา    

จุดมุงหมาย   ข้ันตอนการวดัและประเมินผล  เครื่องมือที่ใชและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการใชเครื่องมอื

ในการวัดและประเมินผล เปนตน 

  โดยรายละเอยีดคูมือการพฒันาระบบ   การวัดและประเมินผล    สาระการเรียนรู

พลศึกษาของครู  นาํเสนอในภาคผนวก ค 
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8. แบบสอบถามความคิดเห็นในการประเมินระบบ ซึ่งเครื่องมือทีผู่วิจัยได 

นําไปทดลองใชในการเก็บรวบรวมขอมูล คอื สมุดบันทึกผลการเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษาโดย

ผูวิจัยไดสรางแบบสอบถามความพึงพอใจ   ในการใชสมุดบันทกึผลการเรียนรู      สาระการเรียนรู

พลศึกษาขึ้น โดยประยกุตใชแบบสอบถามของ (นนัทกาญจน,2544) วิทยานพินธภาควิชา วิจยั

การศึกษา จฬุาฯ หลังจากนั้นจงึนําไปใหนิสิตปริญญาเอก สาขาการวัดและประเมนิผล จํานวน 2 

คน ตรวจสอบอยางไมเปนทางการ จากนัน้จึงนําไปใหอาจารยที่ปรึกษาตรวจสอบอีกครั้ง เพื่อทาํการ

แกไข ปรับปรุง กอนนาํไปสอบถามครูและนักเรยีน มีรายละเอียด ดงันี ้

 
  1. สรางแบบสอบถามความพึงพอใจในการใชสมุดบันทึกผลการเรียนรู 
สาระการเรียนรูพลศึกษา (ของนักเรียน) 
  แบบสอบถามของนักเรียนจํานวน 11 ขอ มรีายละเอียด ดังนี้ 

  ขอ 1-2  สอบถามขอมูลสวนตัว 

  ขอ 3-5 สอบถามความครอบคลุมและความเหมาะสม   ในการใชสมุดบันทึกผล

การเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา 

  ขอ 6-7 สอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับความเปนไปได   ในการนําสมุดบันทึกผล

การเรียนรู  สาระการเรียนรูพลศึกษาไปใช   ในการวัดและประเมินผล  และชวยผูเรียนในการเรียน

พลศึกษา 

  ขอ 8  สอบถามความพึงพอใจ     ตอสมุดบันทึกผลการเรียนรู     สาระการเรียนรู

พลศึกษา 

  ขอ 9-11 สอบถามถึงความเปนประโยชนในการนําสมุดบันทึกผลการเรียนรู สาระ

การเรียนรูพลศึกษาไปใชในการวัดและประเมินผล 

  โดยรายละเอียดแบบสอบถามความพึงพอใจในการใชสมุดบันทึกผลการเรียนรู 

สาระการเรียนรูพลศึกษา (ของนักเรียน)  นําเสนอในภาคผนวก ง 
  2. สรางแบบสอบถามคุณภาพของการใชสมุดบันทึกผลการเรียนรู สาระ
การเรียนรูพลศึกษาไปใชในการวัดและประเมินผล (ของครู)  
  แบบสอบถามของครูจํานวน 26 ขอ มีรายละเอียด ดังนี้ 

  ขอ 1-4 สอบถามขอมูลสวนตัว 

  ขอ 5-7 สอบถามเกี่ยวกับประสบการณและความคิดเห็นเกี่ยวกับการใชสมุดบันทึก

ผลการเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา 
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  ขอ 8-14 สอบถามความครอบคลุมและความเหมาะสม ในการใชสมุดบันทึกผล

การเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา 

  ขอ 15-19 สอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับความเปนไปไดในการนําสมุดบันทึกผล

การเรียนรู   สาระการเรียนรูพลศึกษาไปใช   ในการวัดและประเมินผล และชวยผูเรียนในการเรียน

พลศึกษา 

  ขอ 20-23,26 สอบถามถึงความเปนประโยชนในการนําสมุดบันทึกผลการเรียนรู 

สาระการเรียนรูพลศึกษาไปใชในการวัดและประเมินผล 

  ขอ 24-25 สอบถามความพึงพอใจ   ตอสมุดบันทึกผลการเรียนรู สาระการเรียนรู

พลศึกษา 

  โดยรายละเอียดแบบสอบถามคุณภาพของการใชสมุดบันทึกผลการเรียนรู สาระ

การเรียนรูพลศึกษาไปใชในการวัดและประเมินผล (ของครู)  นําเสนอในภาคผนวก ง 

  2.3  การตรวจสอบสอบคุณภาพของเครื่องมือ 

   2.3.1  การตรวจสอบความตรง (Validity) 

   แบบสอบถามกรอบโครงสราง   การวัดและประเมินผล   สาระการเรียนรู

พลศึกษา แบบวัดความรู แบบวัดเจตคติ  แบบทดสอบความสามารถทางทักษะกีฬา  แบบทดสอบ

สมรรถภาพทางกาย  แบบวัดพฤติกรรม , สมุดบันทึกผลการเรียนรู  และคูมือการพัฒนาระบบของ

ครู ผูวิจัยตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา (Content  Validity) โดยใชผูเชี่ยวชาญจํานวน  9 ทาน  

เปนผูตรวจสอบและบันทึกระดับความสอดคลอง  แลวผูวิจัยคํานวณดัชนีความสอดคลองระหวางขอ

คําถามกับวัตถุประสงค (Item Objective Congruency: IOC) ทั้งนี้หากขอใดไมมีความสอดคลอง   

แลวรวบรวมขอเสนอแนะ    และขอคิดเห็นตาง ๆ   ของผูทรงคุณวุฒิ   เพื่อจะนําไปปรับปรุงระบบ

การวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา ใหดียิ่งขึ้น 

ซึ่งผูวิจยัไดเชิญ   นักวิชาการ  ครู อาจารย    เปนผูทรงคณุวุฒ ิ วิธีการเลือกกลุม 

ผูทรงคุณวุฒ ิ ผูวิจยัใชวธิกีารเลือกแบบเจาะจง โดยพิจารณาเลือกเกณฑจากเกณฑขอใดขอหนึง่

ตามคุณสมบัติตอไปนี้ คือ 

1. เปนนกัวิชาการที่เชี่ยวชาญในสาขาพลศึกษาและเปนทีย่อมรับในวิชาชีพ 

พลศึกษา 

2. เปนนกัวิชาการที่เชี่ยวชาญในสาขาพลศึกษา จบการศึกษาในระดับดุษฏี 

บัณฑิตทางพลศึกษา 

3. เปนผูเชี่ยวชาญในดานการวัดและประเมนิผลพลศึกษา 
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2.3.2 การตรวจสอบความเที่ยง (Reliability) 

ผูวิจัยไดนําแบบวัดความรู   แบบวัดเจตคติ   และแบบวัดพฤติกรรม   ไปทดลองกับ 

กลุมผูตอบแบบสอบถามที่ไมไดเปนกลุมตัวอยาง  ผูวิจัยวิเคราะห คํานวณคาความเที่ยงโดยใชสูตร  

Cronbach’s Alpha Coefficient  ไดคาความเที่ยง ดังรายละเอียดในตารางที่ 9 

 

เครื่องมือ 

ลักษณะ

ของ

เครื่องมือ 

ความตรง 
จํานวน

ขอ 

ความ

เที่ยง 

แบบวัดความรู

ลีลาศ 

เลือกตอบ เนื้อหา 25 0.78 

แบบวัดความรู

แฮนดบอล 

เลือกตอบ เนื้อหา 20 0.79 

แบบวัดความรู

บาสเกตบอล 

เลือกตอบ เนื้อหา 25 0.76 

แบบวัดเจตคติ ประมาณคา 

5 ระดับ 

เนื้อหา 20 0.83 

แบบวัดพฤติกรรม ประมาณคา 

5 ระดับ 

เนื้อหา 30 0.87 

   
ขั้นตอนที่  3  ทดลองใชระบบการวัดและประเมินผล สาระการเรียนรูพลศึกษา 
  ไดดําเนินการสําคัญกับกลุมตัวอยาง  โดยมีเครื่องมือที่ใชในการวิจัย  การเก็บ

รวบรวมขอมูล  การวิเคราะหขอมูล  ดังนี้ 

  3.1 กลุมตัวอยาง 

  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  คือ  ครูและนักเรียนในสังกัดสํานักเขตพื้นที่

การศึกษา กรุงเทพมหานคร  เขต  2  จํานวน  122  คน  จาก  3  โรงเรียน  คือ  โรงเรียนพิบูลประชา

สรรค  โรงเรียนพรตพิทยพยัต  และโรงเรียนบดินทรเดชา  ๔  (สิง  สิงหเสนี)  เปนครูผูสอน  จํานวน  

3  คนและนักเรียน  119  คน 

3.2 การทดลองใชเครื่องมือ    โดยใชเครื่องมือในการวิจัยที่ไดพัฒนาขึ้นคือ   สมุด 

บันทึกผลการเรียนรู และคูมือการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผล  สาระการเรียนรูพลศึกษา 

(ของครู)  การทดลองใชเครื่องมือมีข้ันตอนปฏิบัติดังแผนภาพ 
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ขั้นตอนการปฏิบัติในการใชเคร่ืองมือของครู  

 

ข้ันตอนที ่1    ครูศึกษาคูมือการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา 

(ข้ันเตรียม) 

 

         จัดเตรียมแบบทดสอบและสมุดบันทกึผลการเรียนรูสาระการเรียนรูพลศึกษาใหกับ 

ผูเรียน 

 

 

ข้ันตอนที ่2   ครูผูสอนแจกสมุดบันทกึผลการเรียนรูสาระการเรียนรูพลศึกษา 

(ข้ันดําเนนิการ) 

 

   ครูใหนักเรยีนเขียนขอมูลสวนบุคคลพรอมทั้งชี้แจงรายละเอียดขอมลูที่  จําเปน       

ในการวัด และประเมินผล 

 

 

นักเรียนทาํการทดสอบกอนการเรียน พรอมทั้งบนัทึกผลลงในสมุดบนัทึก

ผลการเรียนรู แลวทําการวเิคราะหผล 

   

 

     นักเรยีนทําการทดสอบระหวางการเรียน พรอมทั้งบนัทกึผลลงในสมดุบันทึกผล 

       การเรียนรู แลวทาํการวิเคราะหผล 

 

 

ข้ันตอนที ่3             นักเรียน ครู เพื่อน และผูปกครองบนัทกึในแบบบนัทกึเกี่ยวกับการรายงานผล  

(สรุปผล                  และการใชผลลงในสมดุบันทึกการเรยีนรู 

การประเมนิ)    

- ครูพิจารณาสารสนเทศที่ได และนําไปใชปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการ

สอนของครู 

- นักเรียนพิจารณาสารสนเทศที่ได นําไปใชปรับปรุงและพัฒนาตนเอง 

- ผูปกครองพจิารณาสารสนเทศที่ได นาํไปเฝาระวงัและดูแลสุขภาพลูก 
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แผนภาพที่ 7 รูปแบบและวิธีการวัดและประเมินผลของนักเรียน 

 

ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 

ทดสอบนักเรียนกอนการเรียน 

1.แบบวัดความรู 

2.แบบวัดเจตคติ 

3.แบบวัดความสามารถ 

ทางทักษะกีฬา 

4.แบบทดสอบสมรรถภาพ 

ทางกาย 

5.แบบวัดพฤติกรรม 

น.ร.บันทึกขอมูลลงในสมุดบันทึก 

สรุปผลการประเมินตนเองครั้งที่ 1 

1.ดานความรู 

2.ดานเจตคติ 

3.ดานความสามารถ 

ทางทักษะกีฬา 

4.ดานสมรรถภาพทางกาย 

5.ดานพฤติกรรม 

จัดการเรียนการสอน 

ทดสอบนักเรียนระหวางเรียน 

1.แบบวัดความรู 

2.แบบวัดเจตคติ 

3.แบบวัดความสามารถ 

ทางทักษะกีฬา 

4.แบบทดสอบสมรรถภาพ 

ทางกาย 

5.แบบวัดพฤติกรรม 

น.ร.บันทึกขอมูลลงในสมุดบันทึก 

ประเมินความกาวหนาโดยการ

เปรียบเทียบคะแนนกอนทดสอบ

และระหวางเรียน 

สรุปผลการประเมินตนเองครั้งที่ 2 

1.ดานความรู 

2.ดานเจตคติ 

3.ดานความสามารถ 

ทางทักษะกีฬา 

4.ดานสมรรถภาพทางกาย 

5.ดานพฤติกรรม 

ครั้งที่ 3 

จัดการเรียนการสอน 

ทดสอบนักเรียนระหวางเรียน 

1.แบบวัดความรู 

2.แบบวัดเจตคติ 

3.แบบวัดความสามารถทางทักษะ

กีฬา 

4.แบบทดสอบสมรรถภาพ 

ทางกาย 

5.แบบวัดพฤติกรรม 

ประเมินความกาวหนาโดยการ

เปรียบเทียบคะแนนระหวางเรียน

ครั้งที่ 2 กับการทดสอบกอนเรียน 

กอนเรียน ระหวางเเรียน 

 
 

ครู ครู ครู 

น.ร.บันทึกขอมูลลงในสมุดบันทึก 

สรุปผลการประเมินตนเองครั้งที่ 2 

1.ดานความรู 

2.ดานเจตคติ 

3.ดานความสามารถ 

ทางทักษะกีฬา 

4.ดานสมรรถภาพทางกาย 

5.ดานพ

น.ร.บันทึกขอมูลลงในสมุดบันทึก 

ฤติกรรม 

น.ร.บันทึกขอมูลลงในสมุดบันทึก 

ครู น.ร. ผูปกครอง พิจารณา

สารสนเทศที่ได 

น.ร.บันทึกขอมูลลงในสมุดบันทึก 

ผูมีสวนเกี่ยวของนําขอมูล 

ที่ไดไปใชประโยชน ครู น.ร. ผูปกครอง พิจารณา

สารสนเทศที่ได
ครู น.ร. ผูปกครอง พิจารณา

สารสนเทศที่ได  

ผูมีสวนเกี่ยวของนําขอมูล 

ที่ไดไปใชประโยชน
ผูมีสวนเกี่ยวของนําขอมูล 

ที่ไดไปใชประโยชน  
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จากแผนภาพที่ 6   รูปแบบและวิธีการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา  มีดังนี้ 

 

คร้ังที่  1  ดําเนินการตามขั้นตอนตอไปนี้ 

1.1 ครูทําการทดสอบนักเรียนกอนการเรียน   ดวยแบบวัดความรู  แบบวัด 

เจตคติ แบบทดสอบความสามารถทางกีฬา แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย และแบบวัดพฤติกรรม 

1.2 บันทึกขอมูลลงในสมุดบันทึกผลการเรียนรู   สาระการเรียนรูพลศึกษา 

1.3 วิเคราะหผลโดยการสรุปผลการประเมินตนเอง   จากการไดขอมูล 

สารสนเทศที่ไดจากการทดสอบกอนการเรียน 

1.4เมื่อไดผลจากการวิเคราะหผล  แลวทําการบันทึกผลลงในสมุดบันทึกผล 

การเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา พิจารณาขอมูลที่ได และนําผลไปใชใหเกิดประโยชนตอไป 

คร้ังที่  2  ดําเนินการตามขั้นตอนตอไปนี้ 

1.1 ครูจัดการเรียนการสอน   โดยนําผลที่ไดจากการทดสอบนักเรียน    กอน 

การเรียน  มาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนพลศึกษาดวย 

1.2 ครูทําการทดสอบนักเรียน     ระหวางการเรียน    ดวยแบบวัดความรู     

แบบวัดเจตคติ แบบทดสอบความสามารถทางกีฬา แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย และแบบวัด

พฤติกรรม 

1.3 บันทึกขอมูล ลงในสมุดบันทึกผลการเรียนรู  สาระการเรียนรูพลศึกษา 

1.4 วิเคราะหผลโดยการสรุปผลการประเมินตนเอง จากการไดขอมูล 

สารสนเทศที่ไดจากการทดสอบระหวางการเรียน แลวทําการประเมินความกาวหนาโดยการ

เปรียบเทียบคะแนนระหวางเรียนกับคะแนนกอนการเรียน 

1.5 เมื่อไดผลจากการวิเคราะหผล  แลวทําการบันทึกผลลงในสมุดบันทึกผล 

การเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา พิจารณาขอมูลที่ได และนําผลไปใชใหเกิดประโยชนตอไป 

คร้ังที่  3  ดําเนินการตามขั้นตอน ตอไปนี้ 

1.1.ครูจัดการเรียนการสอน   โดยนําผลที่ไดจากการทดสอบนักเรียนระหวางเรียน 

คร้ังที่ 2     มาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนพลศึกษา 

1.2 ครูทําการทดสอบนักเรียน     ระหวางการเรียน    ดวยแบบวัดความรู     

แบบวัดเจตคติ แบบทดสอบความสามารถทางกีฬา แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย และแบบวัด

พฤติกรรม 

1.3 บันทึกขอมูล ลงในสมุดบันทึกผลการเรียนรู  สาระการเรียนรูพลศึกษา 
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1.4 วิเคราะหผลโดยการสรปุผลการประเมินตนเอง จากการไดขอมูล 

สารสนเทศที่ไดจากการทดสอบระหวางการเรียนครั้งที่ 2 แลวทําการประเมินความกาวหนาโดยการ

เปรียบเทยีบคะแนนกอนการเรียนครั้งที ่1 กับคะแนนระหวางการเรียนครั้งที่ 3 

1.5 เมื่อไดผลจากการวิเคราะหผล  แลวทําการบันทึกผลลงในสมุดบันทึกผล 

การเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา พิจารณาขอมูลที่ได และนาํผลไปใชใหเกิดประโยชนตอไป 

3.3 วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 

ในการจัดเกบ็รวบรวมขอมูล       ผูวิจัยไดนําระบบ    การวัดและประเมินผลสาระ 

การเรียนรูพลศึกษา ไปเก็บขอมูลจริง โดยมีข้ันตอนในการเก็บขอมูลดังนี ้

3.3.1 สํารวจโรงเรยีนที่จัดการเรียนการสอนสาระการเรียนรู 

พลศึกษา  ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน   พ.ศ. 2544      สําหรบันักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 4 

ปการศึกษา 2547 โดยสอบถามจากทางโรงเรียนโดยตรง หรือจากคาํแนะนาํ 

3.3.2 ติดตอกับครูผูสอนเพื่อขออนุญาตใหผูวิจยัไปเก็บขอมูล 

3.3.3 จัดทําหนงัสือขอความรวมมอืในการทําวิจยั แจงไปยงั 

ผูบริหารสถานศึกษาที่เปนกลุมตัวอยาง เพื่อขออนุญาตใหผูวิจัยไปเกบ็ขอมูล 

3.3.4 ผูวิจัยนําหนงัสือขอความรวมมือไปติดตอโรงเรียนที่เปน 

กลุมตัวอยาง พรอมกับนําระบบการวัดและประเมินผล สาระการเรียนรูพลศึกษา และคูมือในการใช

ระบบ ไปพบครูเพื่อขอทราบแผนการเรียนรู    การวัดและประเมินผล   และอธิบายวธิีการใชระบบ

การวัดและประเมินผลใหกับครูผูสอน  เพือ่ใหครูผูสอนนําไปใชควบคูกับการเรียนการสอน   กอนที่

จะดําเนนิการเรียนการสอนในภาคการศึกษาปลาย ปการศึกษา 2547  พรอมทัง้ใหเบอรโทรติดตอ

ทั้งตัวผูวิจัยและครูผูสอน ในกรณีที่มีปญหาในการใชระบบการวัดและประเมินผล 

  
มีข้ันตอนและวิธีเก็บรวบรวมขอมูลดังตารางที่ 10 
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ตารางที่ 10 การดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล 

 

ระยะเวลา กิจกรรม ผูดําเนนิการ 

18 -25 พ.ค. 2547 

  

1. สํารวจโรงเรียนทีจ่ัดการเรียนการสอนสาระการ

เรียนรูพลศึกษา ชั้นมธัยมศกึษาปที่ 4 ปการศึกษา 

2547 ที่เรียนหลักสูตรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  พ.ศ. 

2544    

- ผูวิจัย 

8-16 มิ.ย. 2547 2. ติดตอกับครูผูสอนเพือ่ขออนุญาตใหผูวิจยัไป

เก็บขอมูล 

- ผูวิจัย 

 

4 ก.ย. 2547 3. จัดทําหนงัสือขอความรวมมือในการทําวิจัย 

แจงไปยังผูบริหารสถานศึกษาทีเ่ปนกลุมตัวอยาง 

เพื่อขออนุญาตใหผูวิจัยไปเก็บขอมูล 

 

- ผูวิจัย 

3-20 ต.ค. 2547 4. พบครูเพื่อขอทราบแผนการเรียนรู การวัดและ

ประเมินผล และอธิบายวิธกีารใชระบบการวัดและ

ประเมินผลใหกับครูผูสอน เพื่อใหครูผูสอนนาํไปใช

ควบคูกับการเรียนการสอน   กอนที่จะดาํเนิน 

การเรียนการสอนในภาคการศึกษาปลาย  

ปการศึกษา 2547   

- ผูวิจัย 

 

3 พ.ย. 2547- 

4 ก.พ.2548 

5. ปฏิบัติกิจกรรมเก็บรวบรวมขอมูลกับกลุม

ตัวอยางจํานวน  9  คร้ัง จาก 3 โรงเรียน 

- ครู 

- นักเรียน 

- ผูวิจัย 

3 พ.ย. 2547- 

4 ก.พ.2548 

6. ติดตามผลการนําเครื่องมือไปใชโดยขอความ

รวมมือจากครูและนักเรียน โดยการสอบถามและ

สัมภาษณ 

- ผูวิจัย 

- ครู 

- นักเรียน 

7-11 ก.พ. 2548 7. ติดตามผลการพัฒนาระบบโดยขอความรวมมือ

จากครูผูสอนและนักเรียนตอบแบบสอบถามเพื่อ

ประเมินระบบ 

- ผูวิจัย 
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3.4 การวิเคราะหขอมูล 

การวิเคราะหขอมูล    การศึกษาระบบการวัดและประเมินผล     สาระการเรียนรู 

พลศึกษา  ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  ในระดับมัธยมศึกษา  ไดวิเคราะห  2  

ประเด็น  คือ  วิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ  โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอร  คํานวณเชิงปริมาณโดยใช

โปรแกรม SPSS  คํานวณคาสถิติ  ไดแก  คารอยละ  และคาที  โดยใช t – test  และวิเคราะหขอมูล

เชิงคุณภาพจากสมุดบันทึกผลการเรียนรูของนักเรียน  ดังนี้ 

1. วิเคราะหคุณภาพของเครื่องมือ 

เมื่อผูวิจัย  ไดทําการสรางเครื่องมือวิจัยขึ้นมาแลว ไดแก   แบบวัดความรู แบบวัด 

เจตคติ และแบบวัดพฤติกรรม ผูวิจัยไดวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ  โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอร  

คํานวณเชิงปริมาณโดยใชโปรแกรม  SPSS  คํานวณคาสถิติ  ไดแก   คารอยละ  และคาที     โดยใช 

t – test  และนอกจากนั้นแบบวัดพฤติกรรม หลังจากที่ไดทดลองใชแลว ไดนําผลมาวิเคราะหความ

สอดคลองในการตอบแบบวัดพฤติกรรมระหวางครูกับนักเรียน 

2. วิเคราะหขอมูลในเชิงคุณภาพ จากการสนทนาและสัมภาษณนักเรียน  และ 

ครู ประกอบกับขอมูลที่ไดในสมุดบันทึกผลการเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา 

 
ขั้นตอนที่  4  การประเมนิผล  การใชระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศกึษา  
ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศกึษา  ในระดับมัธยมศึกษา   

หลังจากที่นาํระบบไปทดลองใชจริงแลว ผูวิจัยจงึทาํการประเมินระบบ โดยใช 

แบบสอบถาม เพื่อสอบถามความคิดเหน็ของครูผูสอนและนักเรยีน ตอจากนั้น จึงนาํผลที่ไดจากการ

ประเมินระบบมาวิเคราะหอีกครั้งวา ระบบการวัดและประเมินผล สาระการเรียนรูพลศึกษาที่ได

พัฒนาขึ้นนัน้ มีขอบกพรองอะไรบาง  และนําขอคิดเห็นและขอเสนอแนะตาง ๆ ไปปรับปรุงระบบ

การวัดและประเมินผลใหสมบูรณข้ึนตอไป 

  การประเมินผลการใชระบบ   การวัดและประเมินผล  สาระการเรียนรูพลศึกษา   

แบงการประเมิน  2  วิธีการดังนี้ 

4.1 จากการวิเคราะหคารอยละ  คะแนนการตอบแบบสอบถามประเมินระบบ 

ของครู 

4.2 พิจารณาจากจํานวนรอยละของนักเรียน 
  



บทที่ 4 
 

ผลการวิคราะหขอมูล 
 

การวิจยัครั้งนี ้   ใชวิธีการวิจยัแบบการวิจยัและพัฒนา  (Research and  

Development) โดยมีวัตถปุระสงคในการวิจัย เพื่อพฒันาระบบการวัดและการประเมินผลสาระ

การเรียนรูพลศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศกึษา ในระดับมัธยมศึกษา      

ผูวิจัยไดดําเนนิการ โดยการเก็บรวบรวมขอมูล  จากหลากหลายแหลงดวยวธิีการตาง ๆ เพือ่

ตรวจสอบและยืนยนัความถกูตองของขอมลู ซึง่มีทัง้ขอมูลเชิงปริมาณและขอมลูเชิงคุณภาพ  

รวมทัง้ไดวิเคราะหและตรวจสอบระบบการวัดและประเมินผล สาระการเรียนรูพลศึกษา ผลที่ได

จากการวิจยัครั้งนี้คือ  ระบบการวัดและประเมินผล    สาระการเรียนรูพลศึกษา  ตามมาตรฐาน

การเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา    ในระดับมัธยมศึกษา ผลการวิจัยแบงออกเปน 4 ตอน ดังนี้ คอื  

ตอนที่ 1 ผลการศึกษาองคประกอบของระบบการวัดและการประเมนิผลสาระการเรียนรูพลศึกษา 

ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดับมัธยมศึกษา      มีองคประกอบสําคัญ 4 

ดาน คือ 

  1.1 กําหนดจุดมุงหมายสาระการเรียนรูพลศึกษา 

  1.2 การวางแผนจัดเก็บขอมูล 

  1.3 สรางเครื่องมือและดําเนนิการจัดเก็บขอมูล 

  1.4 วิเคราะหขอมูลและการนําไปใชประโยชน 

ตอนที่ 2 ผลการสรางระบบการวัดและการประเมนิผลสาระการเรยีนรูพลศึกษา ตามมาตรฐาน

การเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดบัมัธยมศึกษา  

ตอนที่ 3 ผลการทดลองใชระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา ตามมาตรฐาน

การเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดับมัธยมศึกษา ประกอบดวย การสังเคราะหขอมูลเชิง

คุณภาพ ซึง่ไดจากการบันทกึ  การสัมภาษณครูและนักเรียน และจากการบันทึก     สมุดบันทกึผล 

การเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา   

ตอนที่ 4 ผลการประเมนิระบบการวัดและประเมินผล สาระการเรียนรูพลศึกษา ตามมาตรฐาน

การเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดบัมัธยมศึกษา ประกอบดวย 

4.1 สถานภาพและขอมูลทัว่ไปของกลุมตัวอยาง 

  4.2 สารสนเทศที่ไดจากการตอบแบบสอบถามของครูและนักเรยีน 
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ตอนที่ 1 ผลการศกึษาองคประกอบของระบบการวัดและการประเมินผลสาระการเรียนรู
พลศกึษา ตามมาตรฐานการเรียนรูสขุศึกษาและพลศกึษา ในระดับมัธยมศกึษา       
  ระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู

สุขศึกษาและพลศึกษา  ในระดับมัธยมศกึษา  มีองคประกอบสําคัญที่มีปฏิสัมพนัธกัน  4 ดาน  คือ     

กําหนดจุดมุงหมาย การวางแผนจัดเก็บขอมูล สรางเครื่องมือและดําเนนิการจัดเก็บขอมูล การ

วิเคราะหขอมลูและการนาํไปใชประโยชน 

ซึ่งองคประกอบแตละดาน มรีายละเอียด ดังนี ้

1.1 กําหนดจุดมุงหมาย จุดมุงหมายของระบบการวัดและประเมินผล   สาระ 

การเรียนรูพลศึกษา  ผลการศึกษา มีดงันี ้

   1.1.1 เพื่อพฒันาดานความรู ใหผูเรียนมีความรูความเขาใจ   ในวธิีการ

เลนกฬีาและการออกกําลงักายทีง่าย ๆ เพื่อใหสามารถเลนกีฬาและออกกําลงักายไดดวยความ

ปลอดภัย 

   1.1.2 เพื่อพฒันาดานเจตคติ ใหผูเรียนมีเจตคติที่ดีตอการเลนกีฬาและ

การออกกาํลังกาย เชน มีความรักในการเลนกีฬาและการออกกาํลังกาย เพื่อจะไดเลนกฬีาและ

ออกกําลงักาย เพื่อรักษาสุขภาพใหดีอยูเสมอเปนประจาํทุกวนั 

   1.1.3 เพื่อพัฒนาความสามารถทางทักษะกีฬา ใหผูเรียนมีทักษะการ 

เคลื่อนไหว     และทักษะการกีฬาเบื้องตน    เพื่อใหสามารถนาํไปเลนไดในเวลาวาง     ไดดวย 

ความสนกุสนานตามอัตภาพของตนเอง 

   1.1.4  เพื่อพฒันาสมรรถภาพทางกาย     ใหผูเรียนมีสมรรถภาพ 

ทางรางกาย เพื่อจะไดเปนผูที่มีสุขภาพที่ด ี

   1.1.5  เพื่อพฒันาทางดานคุณลักษณะอันพงึประสงค     ใหผูเรียน 

มีคุณธรรม เชน การมนี้ําใจนักกฬีา การมีระเบียบวนิัย เพื่อเปนพลเมืองดีและเปนสมาชิกที่ดีของ

สังคมตอไป 

1.2  การวางแผนจัดเก็บขอมูล ผลการศึกษา ในการวางแผนการเก็บขอมูล 

ประกอบไปดวย 

   1.2.1 ลักษณะขอมูลเกี่ยวกับผูเรียน ไดแกขอมูลสวนตัวนักเรียน การ

เจ็บปวย เปนตน 

   1.2.2 กาํหนดขอมูลที่ตองการจัดเก็บ ไดแก 

    1. ดานความรู 

    2. ดานเจตคติ 

    3. ดานความสามารถทางทกัษะกฬีา 
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    4. ดานสมรรถภาพทางกาย 

    5. ดานคุณลักษณะอันพึงประสงค 

โดยคํานงึถงึมาตรฐานการเรยีนรู  สาระการเรียนรูพลศึกษา   และผลการเรียนรูที ่

คาดหวงัที่จะใหเกิดในตวัผูเรียน ดงันี ้

มาตรฐาน พ.3.1  เขาใจ มทีักษะในการเคลื่อนไหว กิจกรรมทางกาย การเลนเกม และกีฬา 

- รูเขาใจ   และมีทักษะในการเลนกีฬา  ประเภทบุคคล   ประเภททีม    การ 

เคลื่อนไหวที่สรางสรรคและการเขารวมกจิกรรมนันทนาการ 

-    รูและเขาใจความคิดรวบยอด  เกี่ยวกบัการเคลื่อนไหวและนําไปใชในการเลน 

กีฬา 

-   เขาใจและปฏิบัติตาม   ความคิดรวบยอด     จากหลักการทางวทิยาศาสตร 

การเคลื่อนไหว ในการเลนกฬีาประเภทตาง ๆ 

มาตรฐาน พ.3.2  รักการออกกําลงักาย การเลนเกม และการเลนกีฬา ปฏิบัติเปนประจําอยาง

สม่ําเสมอ มีวนิัย เคารพสทิธิ์ กฎ กติกา มีน้ําใจนักกีฬา มีจิตวิญญาณในการแขงขนั และชืน่ชมใน

สุนทรียภาพของกีฬา 

-  ออกกาํลังกายและเลนกฬีา ตามความถนัดและสนใจเปนประจําสม่าํเสมอ 

-  การยอมรับและเห็นคุณคา  ของการออกกําลงักายและการเลนกฬีาเปนประจาํ 

สม่ําเสมอ 

-  วิเคราะหหลกัการรุก การปองกัน   และการใหความรวมมือ   ในการเลนและ 

การแขงขันกฬีา 

-  รูเขาใจเกีย่วกับสิทธ ิ กฎ  กติกา   ความปลอดภยั   และกลวิธีในระหวางการ 

เลน และการแขงขันกฬีากับผูอ่ืน 

- รู  เขาใจและรับผิดชอบของตนเอง ในระหวางการเขารวมกิจกรรมทางกายและ 

การเลนกีฬาเปนทมี 

- รูและเห็นความสําคัญ  การใหความรวมมอื  ในระหวางการเขารวมกิจกรรม 

ทางกายและการเลนกฬีาเปนทีมตามโครงสรางทีก่ําหนดไว 

- ปฏิบัติตนเปนผูมีน้าํใจนักกีฬามีจิตวิญญาณ   ในการแขงขันกีฬาและชื่นชมใน 

สุนทรียภาพของการกฬีา  ทัง้ในการเลนการดูและการแขงขัน 

มาตรฐาน พ.4.1  เห็นคุณคาและมีทกัษะในการสรางเสริมสุขภาพ  การดํารงสุขภาพ  การปองกนั

โรค  การสรางเสริมสมรรถภาพเพื่อสุขภาพ 

-  เห็นคุณคาของการออกกําลังกาย พักผอน และกจิกรรมนันทนาการ 

-  ออกกําลังกาย พักผอน และรวมทาํกิจกรรมนันทนาการตามความสนใจของ 
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ตัวเอง และชักชวนผูอ่ืนมารวมกิจกรรม 

-  รูความหมายของสมรรถภาพทางกาย รูความหมายของสมรรถภาพทางกลไก 

-  รูหลักการของสมรรถภาพทางกายและกลไก 

-  รูและเขาใจสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพและสมรรถภาพทางกลไก 

1.2.3 วธิีเก็บขอมูล แบงออกเปน 3 ชวง ดวยกันคือ 

    1.2.3.1 การทดสอบกอนเรียน(  Pre-test)    ส่ิงทีจ่ะตองทํา 

การทดสอบ คอื 

1. ดานความรู 

     2.ดานเจตคต ิ

     3.ดานความสามารถทางทักษะกฬีา 

     4.ดานสมรรถภาพทางกาย 

     5.ดานคุณลักษณะอันพึงประสงค 

    1.2.3.2  การทดสอบระหวางเรียน  (Mid-test)   ส่ิงที่จะตองทาํ 

การทดสอบ คอื 

1. ดานความรู 

     2.ดานเจตคต ิ

     3.ดานความสามารถทางทักษะกฬีา 

     4.ดานสมรรถภาพทางกาย 

     5.ดานคุณลักษณะอันพึงประสงค 

1.2.3.3  การทดสอบหลงัเรียน  (Post-test)  ส่ิงที่จะตองทํา 

การทดสอบ คอื 

1. ดานความรู 

     2.ดานเจตคต ิ

     3.ดานความสามารถทางทักษะกฬีา 

     4.ดานสมรรถภาพทางกาย 

     5.ดานคุณลักษณะอันพึงประสงค 

   1.2.4  แหลงขอมลู ไดจาก 4 แหลง คือ 

    1.2.4.1 นักเรยีน 

    1.2.4.2 ครู 

    1.2.4.3 เพื่อน 

    1.2.4.4 ผูปกครอง 
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1.3 สรางเครือ่งมือและดําเนินการจัดเก็บขอมลู ผลการศึกษาจากการสราง 

เครื่องมือที่จะนํามาใช ในการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผล     สาระการเรียนรูพลศึกษา 

ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดับมัธยมศึกษา คือ 

1.3.1  สมุดบันทกึผลการเรยีนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา ที่ไดจากการ 

นําองคประกอบระบบการวัดและประเมินผล สาระการเรียนรูพลศกึษา ที่ไดจากการศึกษา 

ครอบคลุมทั้ง 4 ดาน คือ กําหนดจุดมุงหมาย การวางแผนจัดเก็บขอมูล การสรางเครื่องมือและ

ดําเนนิการจัดเก็บขอมูล การวิเคราะหขอมูลและการนาํไปใชประโยชน รวมถึงเครือ่งมือที่สรางขึน้ 

ไดแก แบบวดัความรู แบบวัดเจตคติ แบบทดสอบความสามารถทางทักษะกฬีา แบบทดสอบ

สมรรถภาพทางกาย และแบบวัดพฤตกิรรม   ซึง่ผูวจิัยไดจัดลําดับขอมูลตาง ๆ อยางเปนระบบไว

ในสมุดบันทึกผลการเรียนรู     สาระการเรียนรูพลศึกษา   เพื่อใหนกัเรียนไดทาํการบันทึกขอมลู

การเรียนรูของตนเองลงในสมุดบันทกึ ซึ่งมีขนาดกระทดัรัด พกพาสะดวก เหมาะในการนําไปใช 

โดยมีรายละเอียดของแบบวัดและแบบทดสอบ ดังนี ้

   1.3.1.1 แบบวัดความรู ก็เพื่อที่จะทราบวาจากการทีน่กัเรียนได

ลงเลนจริงและมีสวนรวมในการเลนกีฬาตาง ๆ  และกิจกรรมพลศึกษาเหลานั้นแลว นักเรียนไดมี

ความรูความเขาใจในหลกัการที่จําเปนและสําคัญทีง่าย ๆ เกี่ยวกับเร่ืองตาง ๆ เชน วิธีการเลนและ

การออกกาํลังกายที่ปลอดภัย ระเบียบและกติกาการเลน   ลักษณะของการเปนผูมีน้ําใจนักกีฬา  

การดูแลและรักษาอุปกรณการเลน ฯลฯ ดังนัน้การวดัผลในดานนี ้ จึงตองใชเครื่องมือการวัดผล 

ดานความรู     เชนเดียวกับที่ใชวัดในวิชาอื่น ๆ ในหองเรียน ดวยการออกขอสอบปรนัยในรูปแบบ

ตาง ๆ ประมาณ 25-50 ขอใหนักเรียนตอบในเวลาประมาณ 10-15 นาท ี เชน ขอสอบแบบถูกผิด 

แบบเลือกคําตอบ หรือแบบจับคู เปนตน 

1.3.1.2 แบบวดัเจตคติ    เพือ่เปนการสงเสริมใหผูเรียนไดมี 

พฤติกรรมดานเจตคติ ครูกบันักเรียนอาจทําการตกลงกนัไดวา ในภาคเรียนนี ้ทุกคนไดพรอมใจกนั

และรวมมือกนั ในการเลือกพฤติกรรมดานเจตคต ิ เพื่อจะไดมาเปนแนวทางในการปฎิบัติตน

ประมาณ 10 – 15 ขอ  เชน  ความตัง้ใจเรียนตลอดเวลาเรียน  ออกกําลงักายเปนประจําทุกวนั 

เปนตน จากนั้นครูกท็ํารายการพฤติกรรมดานเจตคติ แจกใหนักเรียนเพื่อเปนขอปฎิบัติและปฏิบัต

ตน ตลอดภาคการศึกษา   โดยมีครูเปนผูคอยชวยเหลือและใหคําแนะนํา  หรือถามีแบบวัดทีม่ี

คุณภาพ   ทัง้ความตรงและความเที่ยงของแบบวัดก็สามารถทีจ่ะมาใชทําการทดสอบนักเรียนได 

1.3.1.3 แบบทดสอบความสามารถทางทกัษะกฬีา ครูอาจจะ 

เลือกแบบวัด  หรือดัดแปลงแบบวัดใหมีความแมนตรงพอสมควร มคีวามเชื่อถือได มีความงาย มี

ความเปนปรนยัที่สามารถนาํมาใช  และปฏิบัติไดในสภาพการณจริงของโรงเรียนนัน้เพียง 2-3 

แบบวัด ก็เปนการเพยีงพอ 
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1.3.1.4   แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย   องคประกอบของ 

สมรรถภาพทางกายนั้นมีหลายอยางดวยกัน การที่ครูจะทําการวัดสมรรถภาพทางกาย ใหได

ทั้งหมดทกุองคประกอบ ในเวลาเรียนตามปกติที่มีเวลาจาํกัดมากนัน้เปนส่ิงที่เปนไปไดยากหรือทํา

ไมไดเลย    ดังนัน้เพื่อใหเปนไปตามสภาพการณที่เปนจริงของโรงเรียน   ทางทีด่ีทางหนึ่งนั้นคือ

การเลือกวัดเฉพาะ  ในบางองคประกอบที่สําคัญทีม่ีความแมนตรง  มีความเชื่อถือ มีความปรนยั 

มีความงาย สามารถที่จะวัดไดในสภาพการณของโรงเรียนนัน้เพียง 2-3 แบบวัด ก็เปนการเพียงพอ 

1.3.1.5 แบบวดัพฤติกรรม (คุณลักษณะอันพงึประสงค)      เพื่อ 

เปนการสงเสรมิใหผูเรียนไดมีพฤติกรรมดานคุณธรรม ครูกับนักเรียนอาจทาํการตกลงกนัไดวา ใน

ภาคเรียนนี้ ทุกคนไดพรอมใจกันและรวมมือกันในการเลือกพฤติกรรมดานคุณธรรม เพื่อจะไดมา

เปนแนวทางในการปฎิบัติตนประมาณ 10 – 15 ขอ เชน การมีความรับผิดชอบ การรวมมือกัน เปน

ตน จากนัน้ครูก็ทํารายการพฤติกรรมดานค ุณธรรม แจกใหนกัเรียนเพื่อเปนขอปฎิบัติและปฏิบัตตน

ตลอดภาคการศึกษา โดยมีครูเปนผูคอยชวยเหลือและใหคําแนะนาํ หรือถามีแบบวัดที่มีคุณภาพ    

ทั้งความตรงและความเที่ยงของแบบวัดกส็ามารถที่จะมาใชทาํการทดสอบนักเรียนได 

 1.3.2 คูมือการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผล     สาระการเรียนรู 

พลศึกษาของครู โดยคูมือจะบอกถงึวิธใีชสมุดบันทกึผลการเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา 

เพื่อใหครูนาํไปใช ในการวดัและประเมินผลกับนกัเรียน   ตลอดจนเอกสารความรูที่เกี่ยวของกบั

การวัดและประเมินผล สาระการเรียนรูพลศึกษา เพื่อใหครูผูสอนไดศึกษาถงึระบบการวัดและ

ประเมินผล     สาระการเรียนรูพลศึกษา ใหเขาใจกอนที่จะนาํระบบการวัดและประเมินผลสาระ

การเรียนรูพลศึกษาไปใช ซึ่งครูผูสอนและนกัเรียนสามารถที่จะเรียนรูรวมกนั ในการวัดและ

ประเมินผล     สาระการเรียนรูพลศึกษาได  

  นอกจากนัน้ในการดําเนนิการจัดเก็บขอมลู  จากผลการนําไปใชพบวา รูปแบบ

การวัดและประเมินผลนักเรยีนนั้น ไมควรที่จะใหมีข้ันตอนที่มากเกินไป เพื่อใหเหมาะสมกับเวลา

เนื่องจากครูผูสอนพลศึกษาสวนใหญจะมภีาระหนาที่อ่ืน ๆ นอกจากการสอนอีกมาก ประกอบกบั

ไมสามารถสอนนกัเรียนไดอยางเต็มที ่ ตามตารางการสอนในเวลาที่กําหนด อันเนื่องมาจาก

กิจกรรมของโรงเรียน ทําใหการเรียนการสอนพลศึกษาไมเปนไปตามแผนการจัดการเรียนรูที่

ครูผูสอนวางเอาไวตั้งแตแรก ดังนัน้จากการศึกษาจึงพบวา รูปแบบการวัดและประเมินผล สาระ

การเรียนรูพลศึกษา ควรเปนดังนี ้
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แผนภาพที่ 8 รูปแบบและวิธีการวัดและประเมินผลของนักเรียน 

 

ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 

ทดสอบนักเรียนกอนการเรียน 

1.แบบวัดความรู 

2.แบบวัดเจตคติ 

3.แบบวัดความสามารถ 

ทางทักษะกีฬา 

4.แบบทดสอบสมรรถภาพ 

ทางกาย 

5.แบบวัดพฤติกรรม 

น.ร.บันทึกขอมูลลงในสมุดบันทึก 

สรุปผลการประเมินตนเองครั้งที่ 1 

1.ดานความรู 

2.ดานเจตคติ 

3.ดานความสามารถ 

ทางทักษะกีฬา 

4.ดานสมรรถภาพทางกาย 

5.ดานพฤติกรรม 

จัดการเรียนการสอน 

ทดสอบนักเรียนระหวางเรียน 

1.แบบวัดความรู 

2.แบบวัดเจตคติ 

3.แบบวัดความสามารถ 

ทางทักษะกีฬา 

4.แบบทดสอบสมรรถภาพ 

ทางกาย 

5.แบบวัดพฤติกรรม 

น.ร.บันทึกขอมูลลงในสมุดบันทึก 

ประเมินความกาวหนาโดยการ

เปรียบเทียบคะแนนกอนทดสอบ

และระหวางเรียน 

สรุปผลการประเมินตนเองครั้งที่ 2 

1.ดานความรู 

2.ดานเจตคติ 

3.ดานความสามารถ 

ทางทักษะกีฬา 

4.ดานสมรรถภาพทางกาย 

5.ดานพฤติกรรม 

ครั้งที่ 3 

จัดการเรียนการสอน 

ทดสอบนักเรียนระหวางเรียน 

1.แบบวัดความรู 

2.แบบวัดเจตคติ 

3.แบบวัดความสามารถทางทักษะ

กีฬา 

4.แบบทดสอบสมรรถภาพ 

ทางกาย 

5.แบบวัดพฤติกรรม 

ประเมินความกาวหนาโดยการ

เปรียบเทียบคะแนนกอนเรียน 

กับหลังเรียน 

กอนเรียน หลังเเรียน ระหวางเเรียน

 
 

ครู ครู ครู 

น.ร.บันทึกขอมูลลงในสมุดบันทึก 

สรุปผลการประเมินตนเองครั้งที่ 2 

1.ดานความรู 

2.ดานเจตคติ 

3.ดานความสามารถ 

ทางทักษะกีฬา 

4.ดานสมรรถภาพทางกาย 

5.ดานพ

น.ร.บันทึกขอมูลลงในสมุดบันทึก 

ฤติกรรม 

น.ร.บันทึกขอมูลลงในสมุดบันทึก 

ครู น.ร. ผูปกครอง พิจารณา

สารสนเทศที่ได 

น.ร.บันทึกขอมูลลงในสมุดบันทึก 

ผูมีสวนเกี่ยวของนําขอมูล 

ที่ไดไปใชประโยชน ครู น.ร. ผูปกครอง พิจารณา

สารสนเทศที่ได
ครู น.ร. ผูปกครอง พิจารณา

สารสนเทศที่ได  

ผูมีสวนเกี่ยวของนําขอมูล 

ที่ไดไปใชประโยชน
ผูมีสวนเกี่ยวของนําขอมูล 

ที่ไดไปใชประโยชน  
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1.4 การวิเคราะหขอมลูและการนําผลไปใชประโยชน จากการศึกษาพบวา 

   1.4.1 เกณฑการประเมนิผล มีระดับผลการเรียน 8 ระดับ ตามที่

กระทรวงศึกษาธิการกําหนด เนื่องจากกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา เปน 1 ใน 8

กลุมสาระการเรียนรูพืน้ฐาน ที่จะตองมีการใหผลการเรียนรูกับนักเรียน เชนเดียวกนักับกลุมสาระ

การเรียนรูกลุมอ่ืน ๆ   ดงันี ้

ระดับผลการเรียน 4     หมายถึง  ผลการเรยีนดีเยีย่ม 

ระดับผลการเรียน 3.5  หมายถึง  ผลการเรยีนดีมาก 

ระดับผลการเรียน 3     หมายถึง  ผลการเรยีนด ี

ระดับผลการเรียน 2.5  หมายถึง  ผลการเรยีนคอนขางด ี

ระดับผลการเรียน 2     หมายถึง  ผลการเรยีนนาพอใจ 

ระดับผลการเรียน 1.5  หมายถึง  ผลการเรยีนพอใช  

ระดับผลการเรียน 1     หมายถึง  ผลการเรยีนผานเกณฑข้ันต่ํา  

ระดับผลการเรียน 0     หมายถึง  ผลการเรยีนต่ํากวาเกณฑ  

   1.4.2 การรายงานผล  การรายงานผล มีการรายงานผลการพฒันา

ตนเองในเรื่องดังตอไปนี้ 

    1. ดานความรู 

    2. ดานเจตคติ 

    3. ดานความสามารถทางทกัษะกฬีา 

    4. ดานสมรรถภาพทางกาย 

    5. ดานลักษณะอันพงึประสงค 

  นอกจากนัน้การรายงานผล จะขึ้นอยูกับกลุมเปาหมายในการใชผล  การใช 

ประโยชนระดบัขอมูล ลักษณะของขอมูล และชวงเวลาที่รายงาน  ดังนี ้

นักเรียน 

1. เพื่อพัฒนานกัเรียนตามมาตรฐานการเรียนรูพลศึกษา 

2. เพื่อปองกันและเฝาระวงัตนเองในเรื่องสุขภาพ 

3. เพื่อพัฒนาเปนมนษุยที่สมบูรณ ทั้งรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม และ

สติปญญา 

ครู 

1.    เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 

2. เพื่อพัฒนาสูครูมืออาชีพ 
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ผูปกครอง 

1. ไดมีสวนรวมในการปองกนัแกไข ดูแล สงเสริมสุขภาพลูก 

   1.4.3 การใชผล  เปนการบนัทกึผลโดย 

    1. นกัเรียน 

    2. เพื่อน 

    3. ครู 

    4. ผูปกครอง 
 
ตอนที่ 2 ผลการสรางระบบการวัดและการประเมินผล สาระการเรยีนรูพลศกึษา ตาม
มาตรฐานการเรียนรูสุขศกึษาและพลศึกษา ในระดับมัธยมศึกษา 
  จากการศึกษาหลักการ แนวคิดและทฤษฎี เกี่ยวกับการวัดและประเมินผลสาระ

การเรียนรูพลศึกษานั้น พบวาจะตองมีบคุคลที่เขามาเกี่ยวของ ในการวัดและประเมินผลหลายฝาย

ดวยกนั มาชวยกนัพจิารณาอยางครอบคลุม กอนที่จะทําการประเมนิหรือตัดสินผลการเรียนของ

นักเรียน ไดแก ครู  นกัเรียน  เพื่อน และผูปกครอง ดังนั้นการพัฒนาระบบ    การวัดและประเมินผล

สาระการเรียนรูพลศึกษา เพื่อที่จะใหนักเรียนเปนผูมีคณุภาพตามความคาดหวังของหลกัสูตรนั้น 

ครูจําเปนตองใชขอมูลสารสนเทศ จากบคุคลดังกลาว รวมถงึความรูในดานตาง ๆ มาใชใน

กระบวนการวดัและประเมินผล 

  ดังนัน้ ผูวิจัยจึงสรางระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา ตาม

มาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดับมัธยมศึกษา ซึง่ประกอบดวย 

  2.1 ทรัพยากรที่จาํเปนในระบบ (Input) ไดแก  ครู  นักเรียน  เพื่อน และ

ผูปกครอง แผนการเรียนรู แผนการวัดประเมินผล ทีส่อดคลองกับปรัชญาพลศึกษาและหลกัสตูร

ระดับโรงเรียน โดยครูศึกษาและจัดทําหลกัสูตรระดับช้ันเรียน   หรือทําแผนการเรียนรู    เพือ่

นําไปใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

  เครื่องมือที่ใชในการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา คือสมุดบันทกึ

ผลการเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา และคูมือการพฒันาระบบการวัดและประเมินผลสาระการ

เรียนรูพลศึกษาของครู รวมทั้งแบบบนัทกึขอบกพรองจากการใช ที่ผูวิจยัไดสรางและปรับปรุง

เครื่องมือใหมคีุณภาพซึ่งผานการตรวจสอบจากผูเชีย่วชาญ ผานการทดลองใช (try out ) กับกลุม

ที่ไมไดเปนกลุมตัวอยาง เพือ่หาคุณภาพของเครื่องมือของแบบทดสอบประเภทตาง ๆ แลวนํามา

ปฏิบัติจริงในการวิจยัครั้งนี ้ 

  2.2 องคประกอบที่สาํคัญและกระบวนการในระบบ (Process) ไดแก 

กําหนดจุดมุงหมายสาระการเรียนรูพลศึกษา การวางแผนจัดเก็บขอมูล การดาํเนินการจัดเก็บ
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ขอมูล การวเิคราะหผลและการนาํไปใช ซึ่งองคประกอบทั้ง 4 ดาน มีปฏิสัมพันธกนัในระบบอยาง

เปนกระบวนการ ซึ่งในการวัดและประเมนิผลครูจะตองดําเนนิการอยางเปนระบบและมีข้ันตอนที่

ถูกตองและชดัเจน เพื่อที่ครูจะวัดและประเมินผลผูเรียนไดอยางแทจริง นอกจากนีใ้นองคประกอบ

แตละดานมีข้ันตอนที่ตอเนือ่งกัน 

  2.3 ผลที่เกดิขึ้นจากปฏสิัมพันธในระบบ (Output) ไดแก นักเรียนเปนผูมี

คุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูตามที่หลักสูตรกําหนด นอกจากนัน้แลวยงัเกิดผลกระทบขึ้นจาก

ระบบ (Impact) คือ ครูจะสามารถพัฒนาการเรียนการสอนของตนเองและพฒันาตนเองสูความ

เปนครูมืออาชพี ผูปกครองมีสวนรวมในการติดตามดูแลชวยเหลือนกัเรียน ในเรื่องของการเรียน

การสอนรวมกบัครูและนักเรยีน 

  จากการศึกษาองคประกอบที่สําคัญ และโครงสราง ของระบบการวัดและ

ประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษาดังกลาว ผูวิจัยจงึจดัทาํระบบ  การวัดและประเมินผลสาระ

การเรียนรูพลศึกษา    ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา   ในระดับมธัยมศึกษา   

ดังแผนภาพที ่9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องคประกอบและกระบวนการในระบบ(Process) 

1.การกําหนดจุดมุงหมาย 
• พัฒนาดานความรู 
• พัฒนาดานเจตคติ 
• พัฒนาดานทักษะกีฬา 
• พัฒนาดานสมรรถภาพทางกาย 
• พัฒนาดานคุณลักษณะ 
     อันพึงประสงค 

2.การวางแผนจัดเก็บ
ขอมูล 
• ขอมูลเกี่ยวกับผูเรียน 
• ขอมูลที่ตองการจัดเก็บ 
• วิธีการเก็บขอมูล 
• แหลงขอมูล 
• วิธีการที่ใช 

3.การสรางเครื่องมือและดําเนินการ 
จัดเก็บ 
• แบบวัดความรู 
• แบบวัดเจตคติ 
• แบบทดสอบความสามารถทักษะกีฬา 
• แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
• แบบวัดพฤติกรรม 

4.การวิเคราะหขอมูล 
    และการนําไปใช  
    ประโยชน 
• เกณฑการประเมินผล 
• การรายงานผล  
• การใชประโยชน • พัฒนาการเรียนการสอน 

• พัฒนาสูครูมืออาชีพ 

เปนนักเรียนที่มีคุณภาพ 
ตรงตามมาตรฐานการเรียนรู 
ที่กําหนด 

ครู 

นักเรียน 

ผูปกครอง 

ทรัพยากรที่จําเปนในระบบ

(Input) 

• ครู 
• นักเรียน 
• เพื่อน 
• ผูปกครอง 

• ปรัชญาพลศึกษา 
• หลักสูตรโรงเรียน 
    แผนการเรียนรู 
• เครื่องมือสําหรับการวัด 
    และประเมินผล

 ผลที่เกิดขึ้นจากปฏิสัมพันธในระบบ (Output) 

• มีสวนรวมในการปองกัน  
    แกไข ดูแลลูก 

ผลกระทบ(Impact) 

แผนภาพที่ 8  ระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศกึษา ในระดับมัธยมศึกษา 
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นอกจากนัน้แลว    ระบบการวัดและประเมินผล   สาระการเรียนรูพลศึกษา  ตาม 

มาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดับมัธยมศึกษา ไดผานการตรวจสอบจาก

ผูทรงคุณวุฒิจาํนวน  9 ทาน ซึ่งตอบแบบสอบถามความคิดเห็น   เกี่ยวกับระบบการวัด และ

ประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา ไดใหขอคิดและขอเสนอแนะตางๆเพื่อนําไปใชในการพัฒนา 

และปรับปรุงระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา ใหมีคุณภาพมากยิง่ขึ้น โดย

ผูวิจัยนําเสนอผลดังนี ้
 
ตารางที่ 11  ผลการตรวจสอบระบบการวดัและประเมินผล       สาระการเรียนรูพลศึกษา      

       โดยผูทรงคุณวุฒิ 

 

ผลการตรวจสอบ  

รายการประเมนิ เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย ขอเสนอแนะ 

 

1. กําหนดจุดมุงหมายของการวัดและ

ประเมินผลพลศึกษา                                       

- พัฒนาดานความรู 

- พัฒนาดานจติใจ 

- พัฒนาทางทกัษะกฬีา 

- พัฒนาดานสมรรถภาพทางกาย 

- พัฒนาดานสังคม 

 

2. เครื่องมือทีใ่ชวัดและประเมินผล 

1.แบบทดสอบ ดานความรู 

2.แบบวัดเจตคติ 

3.แบบวัดความสามารถทางทักษะกฬีา 

4.แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย 

5.แบบวัดพฤติกรรม 

 

 

 

 

 

 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

 

100 

100 

100 

100 

100 

100 
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ผลการตรวจสอบ  

รายการประเมนิ เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย ขอเสนอแนะ 

3. การวางแผนจัดเก็บขอมลู 

3.1 ลักษณะขอมูลเกี่ยวกับผูเรียนไดแก ชื่อ 

สกุล การเจ็บปวย กีฬาทีเ่ลน เปนตน 

3.2 กําหนดขอมูลที่ตองการจัดเก็บ ไดแก ดาน

ความรู ดานเจตคติ เปนตน 

3.3 วิธกีารเกบ็ขอมูล โดยใชสมุดบันทกึผล 

การเรียนรูของผูเรียน เก็บขอมูล 3 ชวง 

ดวยกนัคือ 

- Pre-test (การทดสอบกอนการเรียน) 

- Mid-test (การทดสอบระหวางเรียน) 

- Post-test (การทดสอบหลงัเรียน) 

3.4 แหลงขอมลู 

ไดจาก 4 แหลงดวยกันคือ 

- ตัวผูเรียน 

- ครู 

- เพื่อน 

- ผูปกครอง 

3.5 วิธกีารที่ใช 

- แบบทดสอบความรู 

- แบบวัดเจตคติ 

- แบบทดสอบความสามารถทางทกัษะกีฬา 

- แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย 

- แบบวัดพฤตกิรรม 

 

4. การวิเคราะหขอมูลและการนําไปใช  

เกณฑการประเมินผล ตามที่กระทรวงกําหนด 

-ระดับผลการเรียน 4  

หมายถงึ ผลการเรียนดีเยีย่ม 

100 

 

100 

 

100 

100 

 

 

100 

100 

100 

 

100 

100 

100 

100 

100 

 

100 

100 

100 

100 

100 

 

 

100 

 

90 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 
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ผลการตรวจสอบ  

รายการประเมนิ เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็น

ดวย 

ขอเสนอ

แนะ 

-ระดับผลการเรียน 3.5 

หมายถงึ  ผลการเรียนดมีาก 

-ระดับผลการเรียน 3 

หมายถงึ      ผลการเรียนด ี

-ระดับผลการเรียน 2.5 หมายถึง       

ผลการเรียนคอนขางด ี

-ระดับผลการเรียน 2 

หมายถงึ  ผลการเรียนนาพอใจ 

-ระดับผลการเรียน 1.5หมายถึง  ผลการเรียน

พอใช 

-ระดับผลการเรียน 1 

หมายถงึ      ผลการเรียนผานเกณฑ ข้ันต่าํ  

-ระดับผลการเรียน 0 

หมายถงึ      ผลการเรียนต่าํกวาเกณฑ 

การรายงานผลประกอบไปดวย 

-กลุมเปาหมาย คือ นักเรียน ครู พอแม 

-การใชประโยชน 

• การรูจุดออน จุดแข็งเพื่อ นําไปพฒันา 

• การเฝาระวงัสุขภาพ 

• การวางแผนการสอนและกิจกรรม 

•การกาํกับสงเสริมนักเรียน 

-ระดับขอมูล 

• รายบุคคล 

• รายกลุม 

-ลักษณะของขอมูล 

•เจาะจงตามจุดประสงค 

 

90 

 

90 

 

90 

 

90 

 

80 

 

80 

 

80 

 

100 

 

100 

100 

100 

100 

 

100 

100 

 

100 

 

 

 

10 

 

10 

 

10 

 

10 

 

10 

 

10 

 

10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 

 

10 

 

10 
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ผลการตรวจสอบ  

รายการประเมนิ เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็น

ดวย 

ขอเสนอ

แนะ 

•สัมพนัธกบัจุดประสงค 
-ชวงเวลาที่รายงาน 

• ทุกวนับอยเทาที่จะทําได 

• เปนระยะ ๆ 

100 

 

 

100 

 

 

10 

 

 

90 

 

 

จากตารางที่  11   แสดงผลการตรวจสอบ  ระบบการวัดและประเมินผล   สาระ 

การเรียนรูพลศึกษา โดยผูทรงคุณวุฒิ สรุปผลไดดังนี้คือ 

1. จุดมุงหมายของการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษาพบวา เห็นดวย 

กับการกาํหนดจุดมุงหมายของการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา ครบทั้ง 5 ดาน คอื

พัฒนาดานความรู  พัฒนาดานจิตใจ  พฒันาทางทกัษะกีฬา พฒันาดานสมรรถภาพทางกายและ

พัฒนาดานสังคม คิดเปนรอยละ 100  

2. เครื่องมือที่ใชวัดและประเมนิผลสาระการเรียนรูพลศึกษา พบวา เห็นดวย 

กับเครื่องมือทีใ่ชวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศกึษา ทั้ง 5 แบบวัด  คือ แบบวัดความรู 

แบบวัดเจตคติ แบบทดสอบความสามารถทางทักษะกฬีา แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย และ

แบบวัดพฤติกรรม คิดเปนรอยละ 100 

3. กําหนดแผนการจัดเก็บขอมลูพบวา เห็นดวยกับการกาํหนดแผนการจัดเก็บขอมูล 

คือลักษณะขอมูลเกี่ยวกับผูเรียน วิธีการเกบ็ขอมูล แหลงขอมูล และวิธกีารที่ใช คิดเปนรอยละ 100 

4. การวิเคราะหขอมูลและการนําไปใช พบวา สวนใหญเหน็ดวยกับการการวิเคราะห 

ขอมูลและการนําไปใชคือ เกณฑการประเมินผล  และการรายงานผล  คิดเปนรอยละ 80 – 90 

ยกเวนชวงเวลาที่รายงานผล ซึ่งสวนใหญไมเหน็ดวย คิดเปนรอยละ 90 โดยใหขอเสนอแนะวาไม

ควรจะเปนทุกวัน ควรเปนบอยเทาที่จะเปนไปไปได 
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ตารางที่ 9 ผลการหาคุณภาพของแบบทดสอบ การวัดและประเมินสาระการเรียนรูพลศึกษา 

 

เครื่องมือ 

ลักษณะ

ของ

เครื่องมือ 

ความตรง 
จํานวน

ขอ 

ความ

เที่ยง 

แบบวัดความรู

ลีลาศ 

เลือกตอบ เนื้อหา 25 0.78 

แบบวัดความรู

แฮนดบอล 

เลือกตอบ เนื้อหา 20 0.79 

แบบวัดความรู

บาสเกตบอล 

เลือกตอบ เนื้อหา 25 0.76 

แบบวัดเจตคติ ประมาณคา 

5 ระดับ 

เนื้อหา 20 0.83 

แบบวัดพฤติกรรม ประมาณคา 

5 ระดับ 

เนื้อหา 30 0.87 

 

จากตารางที่ 9 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยในครั้งนี ้เปนแบบสอบแบบเลือกตอบ และแบบ

มาตรสวนประมาณคา โดยมจีํานวนขอ เทากับ 25, 20, 25, 20, และ 30 ตามลําดับ 

 คุณภาพดานความตรง เครื่องมือทัง้ 5 ฉบับมีความตรงเปนที่ยอมรับได  โดยฉบับที ่1 –3 

ใชความตรงเชงิเนื้อหาใชการพิจารณาตัดสนิของผูทรงคณุวุฒ ิสวนแบบวัดพฤติกรรมและเจตคติ

ใชการหาความตรงเชิงเนื้อหา และการหาคาความเที่ยง 

 สําหรับคุณภาพดานความเทีย่ง แบบวัดทัง้หาฉบับมีความเที่ยงอยูในระดับสูง มีคา ตั้งแต 

0.76-0.87 โดยแบบวัดเจตคติ มีความเทีย่งสูงสุดและแบบวัดความรูบาสเกตบอลมีความเที่ยงต่าํ

ที่สุด 
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ตอนที่ 3 ผลการทดลองใชระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรยีนรูพลศกึษา ตาม
มาตรฐานการเรียนรูสุขศกึษาและพลศึกษา ในระดับมัธยมศึกษา 
  ผูวิจัยไดนาํระบบการวัดและประเมินผล      สาระการเรียนรูพลศึกษา    ตาม

มาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดบัมัธยมศึกษา สงใหอาจารยที่ปรึกษา

วิทยานิพนธตรวจสอบความเหมาะสม นาํมาพฒันาปรับปรุง  แลวนําไปใชกับกลุมตัวอยาง เปน

การทดลองกบักลุมตัวอยางในสภาพจริง  ผลการวิเคราะหเชิงปริมาณ  ในการหาความสอดคลอง

ระหวางครูและนักเรยีน  ในการทดสอบแบบวัดพฤติกรรมทางดานพลศึกษา และจากการ

สังเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ ซึง่ไดจากการบันทึก  การสัมภาษณครูและนักเรียน และขอมูลที่ได

จากสมุดบนัทกึผลการเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษาของครูและนักเรียน ไดดังนี ้

  3.1 ผลการวิเคราะหขอมูล  สัมประสิทธิ์สหสัมพนัธแสดงความสอดคลองระหวาง

ครูและนักเรียน ในการทดสอบแบบวัดพฤติกรรม ไดดังนี ้

จากการวิเคราะหผลหาคา   สัมประสิทธิ์สหสัมพนัธแสดงความสอดคลองของ 

การตอบแบบวัดพฤติกรรมทางดานพลศกึษา    ของคร ูและนักเรียนในโรงเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง

จากการวัดสองครั้งมีดังนี ้
1. นักเรยีนโรงเรียนบดนิทรเดชา ๔ (สิง สิงหเสนี) 
Correlations 

128.9012 10.7071 41
122.1463 11.3304 41

SMEAN(POST)
PRE

Mean
Std.

Deviation N

Descriptive Statistics

 

1.000 .788**
.788** 1.000

. .000
.000 .

41 41
41 41

SMEAN(POST)
PRE
SMEAN(POST)
PRE
SMEAN(POST)
PRE

Pearson
Correlation

Sig.
(2-tailed)

N

SMEAN(POST) PRE

Correlations

Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).**. 
 

คาทีน่ําไปใชคอื .788 แสดงวาการวัดทัง้สองครั้งมีความคงเสนคงวาหรือความ 

เที่ยงแบบวัดซ้าํ (test-retest) สูง 
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2. นักเรยีนโรงเรียนพิบูลประชาสรรค 
Correlations 

125.4783 6.6491 46
122.3696 6.8875 46

POST
PRE

Mean
Std.

Deviation N

Descriptive Statistics

 

1.000 .604**
.604** 1.000

. .000
.000 .

46 46
46 46

POST
PRE
POST
PRE
POST
PRE

Pearson
Correlation

Sig.
(2-tailed)

N

POST PRE

Correlations

Correlation is significant at the 0.01 level
(2-tailed).

**. 

 
คาทีน่ําไปใชคอื .604   แสดงวาการวัดทัง้สองครั้ง    มีความคงเสนคงวาหรือ 

ความเที่ยงแบบวัดซ้ํา (test-retest) ปานกลาง 
3. นักเรยีนโรงเรียนพรตพิทยพยัต 
Correlations 

122.7949 11.8503 39
121.6410 10.5369 39

POST
PRE

Mean
Std.

Deviation N

Descriptive Statistics

 

1.000 .703**
.703** 1.000

. .000
.000 .

39 39
39 39

POST
PRE
POST
PRE
POST
PRE

Pearson
Correlation

Sig.
(2-tailed)

N

POST PRE

Correlations

Correlation is significant at the 0.01 level
(2-tailed).

**. 

 
คาทีน่ําไปใชคอื .703     แสดงวาการวัดทัง้สองครั้ง      มีความคงเสนคงวาหรือ 

ความเที่ยงแบบวัดซ้ํา (test-retest) สูง 
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4. ครูโรงเรยีนบดินทรเดชา ๔ (สิง สิงหเสนี) 
Correlations 

127.2927 10.1544 41
124.8049 9.6572 41

POST
PRE

Mean
Std.

Deviation N

Descriptive Statistics

 

1.000 .845**
.845** 1.000

. .000
.000 .

41 41
41 41

POST
PRE
POST
PRE
POST
PRE

Pearson
Correlation

Sig.
(2-tailed)

N

POST PRE

Correlations

Correlation is significant at the 0.01 level
(2-tailed).

**. 

 
คาทีน่ําไปใชคอื .845    แสดงวาการวัดทัง้สองครั้ง   มีความคงเสนคงวาหรือ 

ความเที่ยงแบบวัดซ้ํา (test-retest) สูง 
5. ครูโรงเรยีนพิบูลประชาสรรค 
Correlations 

129.2826 7.4257 46
125.4130 6.7217 46

POST
PRE

Mean
Std.

Deviation N

Descriptive Statistics

 

1.000 .732**
.732** 1.000

. .000
.000 .

46 46
46 46

POST
PRE
POST
PRE
POST
PRE

Pearson
Correlation

Sig.
(2-tailed)

N

POST PRE

Correlations

Correlation is significant at the 0.01 level
(2-tailed).

**. 

 
คาทีน่ําไปใชคอื .732    แสดงวาการวัดทัง้สองครั้ง   มีความคงเสนคงวาหรือ 

ความเที่ยงแบบวัดซ้ํา (test-retest) สูง 
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6. ครูโรงเรยีนพรตพิทยพยัต 
Correlations 

125.7949 9.1743 39
123.2308 9.3117 39

POST
PRE

Mean
Std.

Deviation N

Descriptive Statistics

 

1.000 .894**
.894** 1.000

. .000
.000 .

39 39
39 39

POST
PRE
POST
PRE
POST
PRE

Pearson
Correlation

Sig.
(2-tailed)

N

POST PRE

Correlations

Correlation is significant at the 0.01 level
(2-tailed).

**. 

 
คาทีน่ําไปใชคอื .894   แสดงวาการวัดทัง้สองครั้ง    มีความคงเสนคงวาหรือ 

ความเที่ยงแบบวัดซ้ํา (test-retest) สูง 
 
ตารางที ่13    คาสัมประสทิธิ์สหสัมพันธ  แสดงความสอดคลองของการตอบ    แบบวัดพฤติกรรม

ทางดานพลศกึษาของครูและนักเรยีนในโรงเรียนที่เปนกลุมตัวอยางจากการวัดสองครั้ง 

กลุมตวัอยาง คาสัมประสิทธิ์

สหสัมพนัธ 

กลุมนกัเรียน  
 โรงเรียนบดนิทรเดชา ๔ (สิง สิงหเสนี) .788** 

 โรงเรียนพิบูลประชาสรรค .604** 

 โรงเรียนพรตพทิยพยัต .703** 

เฉลี่ย .700 
กลุมคร ู  
 โรงเรียนบดนิทรเดชา ๔ (สิง สิงหเสนี) .845** 

 โรงเรียนพิบูลประชาสรรค .732** 

 โรงเรียนพรตพทิยพยัต .894** 

เฉลี่ย .824 

**  ระดับนัยสาํคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 
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จากตารางที ่13  การวัดพฤติกรรมของครูและนักเรียนที่เปนกลุมตัวอยางจากการ

วัด2 คร้ัง  ซึ่งเปนการหาความคงเสนคงวาของการตอบ  หรือความเทีย่งของขอมูลทีไ่ดจากการวัด

แบบสอบซ้ํา (test-retest) พบวาการวัดพฤติกรรมครูและนักเรียนทัง้สองครั้งมีความสมัพันธกนัจริง 

และมีทิศทางบวก คาสมัประสิทธิ์สหสัมพันธทกุคา มนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ.01 โดยมี

ความสัมพันธกันตั้งแตระดบัปานกลางจนถงึสูงมาก กลุมนกัเรียนโรงเรียนพิบูลประชาสรรค ผล

การวัดพฤติกรรมสองครั้ง มคีาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธต่ําสุด เทากับ .604 และกลุมครูโรงเรียน

พรตพิทยพยัต มีความสัมพนัธกนัสูงสุด เทากบั .894 แสดงวาแบบวดัพฤติกรรมทางดานพลศึกษา

ของครูและนักเรียนสามารถวัดคุณลักษณะดังกลาวไดอยางนาเชื่อถือ  

เมื่อพิจารณาแยกเปนกลุมครูและนักเรียนแลว   พบวาแบบวัดพฤติกรรมทางดาน 

พลศึกษาที่ใชกับครู  มีความคงเสนคงวาหรือความเที่ยงในการตอบ สูงกวากลุมนักเรียนในทกุ

โรงเรียน โดยกลุมครูมีความคงเสนคงวาอยูในระดับสูงมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ .824 สวนกลุม

นักเรียนโดยเฉลี่ยอยูในระดับสูง มีคาเทากบั .700  

(เกณฑการพิจารณาระดับความเที่ยงหรือความสัมพันธ (Fleiss, 1981; Cicchetti  

& Sparrow, 1981 cited in Cooper & Hedges, 1995 p. 152) ในหนังสือ The Handbook of 

Research Synthesis) 

< .40  poor 

.40-.50  fair 

.60-.74  good 

.75>  excellent 

 

ผลจากการวิเคราะหหาคาสหสัมพนัธระหวางผลการวัดพฤติกรรมดานพลศึกษา 

ของครู และนกัเรียนในโรงเรยีนที ่เปนกลุมตัวอยางจากการวัดสองครั้ง 

 
Correlations 

128.9012 10.7071 41
125.4783 6.6491 46
122.7949 11.8503 39
127.2927 10.1544 41
129.2826 7.4257 46
125.7949 9.1743 39

SMEAN(POST)
STPIBOON
STUPROT
TCBORDIN
TCPIBOON
TCPROT

Mean
Std.

Deviation N

Descriptive Statistics
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1.000 .044 -.251 .686** -.087 -.279
.044 1.000 -.031 .151 .414** -.040

-.251 -.031 1.000 -.224 .051 .741**
.686** .151 -.224 1.000 .185 -.324*

-.087 .414** .051 .185 1.000 -.049
-.279 -.040 .741** -.324* -.049 1.000

. .785 .123 .000 .589 .085
.785 . .850 .345 .004 .808
.123 .850 . .170 .757 .000
.000 .345 .170 . .248 .044
.589 .004 .757 .248 . .769
.085 .808 .000 .044 .769 .

41 41 39 41 41 39
41 46 39 41 46 39
39 39 39 39 39 39
41 41 39 41 41 39
41 46 39 41 46 39
39 39 39 39 39 39

SMEAN(POST)
STPIBOON
STUPROT
TCBORDIN
TCPIBOON
TCPROT
SMEAN(POST)
STPIBOON
STUPROT
TCBORDIN
TCPIBOON
TCPROT
SMEAN(POST)
STPIBOON
STUPROT
TCBORDIN
TCPIBOON
TCPROT

Pearson
Correlation

Sig.
(2-tailed)

N

SMEAN(POST) STPIBOON STUPROT TCBORDIN TCPIBOON TCPROT

Correlations

Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).**. 

Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).*. 
 

ตารางที ่ 14    คาสัมประสิทธิ์สหสัมพนัธระหวางผลการวัดพฤติกรรมดานพลศกึษา   ของครู และ

นักเรียนในโรงเรียนที ่เปนกลุมตัวอยางจากการวัดสองครัง้ 

 

 นักเรียน 

บดินทร 

เดชา๔ (สิง  

สิงหเสนี) 

นักเรียน 

พิบูล

ประชา

สรรค 

นักเรียน 

พรตพิทย

พยัต 

 

ครูบดินทร 

เดชา๔ 

(สิง  

สิงหเสนี) 

ครูพิบูล 

ประชา

สรรค 

ครูพรต 

พิทย

พยัต 

นักเรียน 

บดินทรฯ 

1.000      

นักเรียน 

พิบูลฯ 

.044 1.000     

นักเรียน 

พรตฯ 

-.251 -.031 1.000    

ครู 

บดินทรฯ 

.686** .151 -.224 1.000   

ครูพิบูลฯ -.087 .414** .051 .185 1.000  

ครูพรตฯ -.279 -.040 .741** -.324* -.049 1.000 

*  ระดับนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .01 **  ระดับนัยสาํคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 



 114 

 

จากตารางที่  14   คาสัมประสิทธิ์สหสัมพนัธภายใน    ของผลการวัดพฤติกรรม 

ทางดานพลศกึษาของครูและนักเรยีนที่อยูในโรงเรียนเดยีวกนั มคีวามสัมพันธกันจริงและมีทศิ

ทางบวก คาสัมประสิทธิ์สหสัมพนัธภายใน มีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .01 ทุกคา โดยมีคา

สัมประสิทธิ์สหสัมพนัธตัง้แต .414 - .741 นอกจากนีผ้ลการวัดพฤติกรรมดานพลศึกษา ของกลุม

ครูตางโรงเรียน มีความสมัพันธในทิศทางตรงขามกนัอยางมีนยัสําคัญเพียงคูเดยีว คือ กลุมครู

โรงเรียนพรตพทิยพยัต   และกลุมครูโรงเรยีนบดินทรเดชา ๔  มีคาสมัประสิทธิ์สหสัมพันธ  เทากับ 

-.324 สําหรับผลการวัดพฤติกรรมทางดานพลศึกษา  ของนักเรียนตางโรงเรียนและของครูโรงเรียน   

ที่เหลือมีความสัมพันธกนัอยางไมมนีัยสาํคัญทางสถิต ิ  ลักษณะดังกลาวแสดงวาการวัดพฤติกรรม

ทางดานพฤตกิรรมของครูและของนักเรียนในโรงเรียนเดียวกนัมีความสอดคลองกนั 

 

3.2 ผลการวิเคราะหขอมูล    ที่ไดจากการสัมภาษณ    และจากสมุดบันทกึผล 

การเรียนรู    สาระการเรียนรูพลศึกษาของครูและนักเรียน สรุปไดดังนี ้

   3.2.1 หนาปกสมุดบันทกึผลการเรียนรู    สาระการเรียนรูพลศึกษา ควรที่

จะใหนกัเรียนนํารูปมาติด เพื่อที่จะใหครูสามารถทีจ่ะจํานักเรียนได เนื่องจากครูผูสอนตองสอน

นักเรียนจํานวนมาก หองหนึ่งประมาณ 40-50 คน และมีจํานวนหลายหอง อาจจะทําใหจาํ

นักเรียนไมได   

   3.2.2 หนาสารบัญ ควรทีจ่ะใหรายละเอียดมากกวานี้ เมื่อนักเรียนเปด

แลวควรที่จะหาไดพบในทันท ี

   3.2.3 การวัดและประเมินผลระหวางเรียน ควรที่จะทําการทดสอบเพยีง 

1 คร้ัง    เนื่องจากครูไมสามารถที่สอน      และทําการวัดและประเมินผลนักเรียน    ไดทันตามแผน 

การเรียนรูที่เขยีนไว เนื่องจากภารกิจของครูพลศึกษาที่มมีาก ประกอบกับงานกจิกรรมของโรงเรียน

ที่อาจตองใชเวลาของการเรยีนพลศึกษา ทําใหครูพลศึกษามีเวลาในการสอนและทําการทดสอบ

นักเรียนไมทนั 

   3.2.4 คะแนนการทดสอบสมรรถภาพทางกายควรที่จะนาํมาไวในสมุด 

บันทกึผลการเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษาของนักเรียน เพื่อทีน่ักเรยีนจะไดทราบผลการทดสอบ

ของตนเองและประเมินตนเองไดในทนัท ีไมตองรอดูผลคะแนนจากครู 

   3.2.5 กราฟเกณฑปกตสิมรรถภาพทางกาย ควรที่จะใหรายละเอียด

มากกวานี้ เนือ่งจากมีนกัเรยีนบางสวนไมเขาใจ 

   3.2.6 ควรที่จะเพิ่มในสวนของนักเรียน ทีจ่ะไดเขียนสิ่งตาง ๆ ถงึครูผูสอน 

โดยเปดโอกาสใหเขียนอยางเสรี และครูผูสอนก็ควรที่จะรับทราบถงึความคิดเห็นทีน่ักเรียนไดแสดง
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ออกมาโดยการเขียน เพือ่เปนสวนหนึง่ในการที่จะนําไปปรับปรุงการเรียนการสอนของครูผูสอน

ดวย 

   3.2.7 ในการวางแผนจัดเก็บขอมูล เมื่อครูผูสอนไดทําการตกลงกับ

นักเรียนแลว เชน การกาํหนดวนัและเวลา ในการทําการวัดและประเมินผลนักเรียน ควรที่จะทาํ

ตามที่ไดตกลงกนัไว เมือ่ไมเปนไปตามที่ตกลงกนัเอาไว ควรทีจ่ะไดบอกนักเรียนกอนทกุครั้ง

เนื่องมาจากสาเหตุใด 

  นอกจากนัน้จากการสอบถาม และสนทนากับครูและนกัเรียน ผูวิจัยไดวิเคราะห

ถึงขอดี ปญหา และอุปสรรค ดังนี ้

  1) ขอดี 

   1.1 ครูผูสอนไดทราบแนวทางในการวัดและประเมินผล สาระการเรียนรู

พลศึกษา ที่เปนไปตามหลักการและปรัชญาพลศึกษา สามาถที่จะทาํการวัดและประเมินผลผูเรียน

ไดอยางครอบคลุมครบทุกดาน และตรงตามทีห่ลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนด 

   1.2  นักเรียนมีสวนรวม การวัดและประเมินผลการเรียน มากยิง่ขึ้น 

สามารถที่จะเตรียมตัวใหพรอมสําหรับการทดสอบในครั้งตอไปได 

   1.3 นักเรียนจะไมติด 0 หรือ ร มากเหมอืนเดิม แตจะเพิ่มโอกาสในการ

ไดผลการเรียนที่สูงขึ้น รวมทั้งนักเรียนมีความสุขในการเรียนมากขึ้น 

   1.4  ผูปกครอง  มีสวนรวมในการวัดและประเมินผลการเรียน มากขึ้น 

สามารถที่จะเฝาระวงั ดูแล แกไข ปญหา ดานสุขภาพใหกับลูกได 

   1.5 ครูผูสอนสามารถนําขอมูลที่นกัเรียนไดเขียนบันทึกในสมุดบันทึกผล

การเรยีนรู    สาระการเรียนรูพลศึกษา มาเปนขอมูลหรือสารสนเทศในการประเมิน  คุณลักษณะ

อันพงึประสงค ของโรงเรียนทีก่ําหนดใหผานเกณฑมาตรฐานได 

   1.6  ในระบบการวัดและประเมินผล สาระการเรียนรูพลศึกษา ที่ผูวจิยัได

พัฒนาขึ้นนัน้ มีความโปรงใส ผูที่มีสวนเกี่ยวของ ไดแก นกัเรียน ครู เพื่อน ผูปกครอง สามารถ

ตรวจสอบผลการเรียนรูของนักเรียนได 

  2) ปญหาและอุปสรรค 

   2.1 ครูผูสอนไมสามารถทําการวัดและประเมินผล ใหเปนไปตามที่

กําหนดได เนื่องจากภาระงานมาก และประกอบกับมีภาระงานดวนเขามา จึงทําใหแผน

กําหนดการจดัเก็บขอมูลตองเลื่อนออกไป 

   2.2    นักเรียนที่มปีญหาในเรื่องของการเขียนบันทึก และเรียนชา จะไม

สามารถทําการวัดและประเมินผล ไดทนัเพื่อน ๆ ที่ปกต ิ 
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   2.3   ในการทดสอบในกรณีที่ใหเพื่อนชวยเพื่อน     จะเกิดการลําเอียง 

ในการที่จะชวยเพื่อนใหคะแนนสงู ๆ ซึ่งนกัเรียนในแตละหองมีเปนจํานวนมาก ทาํใหครูผูสอนดูแล

ไดไมทั่วถึง ซึ่งครูจะไดขอมูลการวัดและประเมินไมตรงกบัที่เปนจริงได 

 

ตอนที่ 4 ผลการประเมนิระบบการวัดและประเมินผล สาระการเรียนรูพลศึกษา ตามมาตรฐาน

การเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดบัมัธยมศึกษา  

 โดยผูวิจัย     ไดนําระบบและเครื่องมือ     การวัดและประเมินผลสาระการเรียนรู 

พลศึกษา    ที่ผูวิจยัสรางขึน้นาํไปใชในโรงเรียน   ที่ไดคัดเลือกไว 3 โรงเรียน    คอืโรงเรียนพิบลู

ประชาสรรค   โรงเรียนพรตพิทยพยัต   และโรงเรียนบดนิทรเดชา๔ (สิง สิงหเสนี)      โดยผูวิจยั

เสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับ ดงันี ้

ตอนที่  1  ลักษณะของกลุมตัวอยาง 

ตอนที่ 2  ความคิดเห็นของนักเรียนและครู  เกี่ยวกับความคลอบคลมุและความ 

เหมาะสม ในการใชสมุดบนัทกึผลการเรยีนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา 

ตอนที่ 3   ความคิดเหน็ของนักเรียนและครูเกี่ยวกบัความเปนไปได      ในการนาํสมดุ 

บันทกึผลการเรียนรู สาระการเรียนรูพลศกึษา   ไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูล    ในการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรูพลศึกษา 

ตอนที่ 4  ความคิดเห็นของนักเรียนและครู      เกี่ยวกับความเปนประโยชน ในการนาํ 

สมุดบันทกึผลการเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา ไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูล    ในการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรูพลศึกษา 

ตอนที่5  ความพึงพอใจของนักเรียนและครู     ตอสมุดบนัทกึผลการเรยีนรู     สาระ 

การเรียนรูพลศึกษา 

 
ตอนที่1  ลกัษณะของกลุมตัวอยางทีเ่ปนนักเรยีนและคร ู

1.1  ลักษณะของกลุมตัวอยาง   กลุมตัวอยางนักเรยีนที่ศึกษาทัง้หมด  119   คน     

จาก 3 โรงเรียน ผลการวิเคราะหลักษณะของนักเรียนมีดังนี ้
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ตารางที่  15  จํานวนและรอยละ ของนักเรียนในกลุมตัวอยางจําแนกตามลักษณะภูมิหลัง 

 

                         ภูมิหลงั                                                                  จํานวน               รอยละ 

1. เพศ 

     หญิง                                                                                          63                      52.94   

      ชาย                                                                                            56                     47.06 

2. ระดับช้ันเรยีน 

      มัธยมศึกษาปที ่4                                                                      100                  100 

3.ประสบการณในการใชสมุดบันทกึ 

       ผลการเรยีนรูพลศึกษา 

       ไมเคยทํา                                                                                    82                 68.91 

        เคยทาํ                                                                                       37                 21.09 

         1 คร้ัง                                                                                       18                 15.13 

         2  คร้ัง                                                                                      10                   8.40 

         3 คร้ัง                                                                                         7                   5.88 

         4 คร้ัง                                                                                        1                    0.84 

         5 คร้ัง                                                                                        1                    0.84 

 

 

จากตารางที่  15      ผลการวิเคราะหภูมิหลังของนกัเรียนพบวา กลุมตัวอยาง 

นักเรียนที่ศกึษาทัง้หมด มทีั้งนักเรียนหญิงและนักเรียนชาย แตสวนใหญเปนนักเรยีนหญิง (รอยละ

63) รองลงมาเปนนกัเรียนชาย (รอยละ 56) 

ในดานระดับช้ันเรียน พบวานักเรียนที่ศกึษาทัง้หมดเปนนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาป 

ที่ 4 (รอยละ 100)  

ในดานประสบการณในการใช สมุดบันทกึผลการเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา 

ของนักเรียน พบวา นกัเรียนสวนใหญยังไมมีประสบการณ ในการใชสมุดบันทกึผลการเรียนรู 

สาระการเรียนรูพลศึกษามากอน(รอยละ 68.91) และรองลงมาคือนกัเรียนที่มีประสบการณ ในการ

ใชสมุดบันทกึผลการเรียนรู  สาระการเรียนรูพลศึกษามาแลว (รอยละ 21.09) 

  สําหรับนักเรียนที่มปีระสบการณ     ในการใชสมุดบันทึกผลการเรียนรู    สาระ

การเรียนรูพลศึกษามาแลว  สวนใหญมปีระสบการณในการใชสมุดบันทกึผลการเรียนรู    สาระ
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การเรียนรูพลศึกษา 1 คร้ัง (รอยละ15.13) รองลงมาตามลําดับคือ 2 คร้ัง( รอยละ 8.40 ) 3 คร้ัง 

(รอยละ 5.88) 4 คร้ัง (รอยละ 0.84) และ 5 คร้ัง (รอยละ 0.84 ) 

1.2  ลักษณะของกลุมตัวอยางครู  กลุมตัวอยางของครทูี่ศึกษา มีจาํนวนทัง้หมด  

3 คน ผลการวเิคราะหลักษณะของครู มีดังนี ้
 
ตารางที่  16  จํานวนและรอยละของครู ในกลุมตัวอยางจําแนกตามลักษณะภูมิหลงั 

 

  ภูมิหลงั                                                                           จาํนวน                    รอยละ 

1. เพศ 

          หญิง                                                                         0                                0 

          ชาย                                                                          3                             100 

2. อาย ุ                    

          นอยกวา 50 ป                                                           2                            66.7 

          50 ป ข้ันไป                                                               1                            33.3 

3. ระดับการศกึษา         

          ปริญญาตรี                                                                2                            66.7 

          ปริญญาโท                                                                1                            33.3 

4. ประสบการณในการสอนพลศึกษา 

          นอยกวา 10 ป                                                           1                             33.3 

          10 – 29 ป                                                                 1                             33.3 

          มากกวา 29 ปข้ึนไป                                                   1                             33.3        

 

จากตารางที่ 16    ผลการวิเคราะหภูมิหลงัของครูพบวา   กลุมตัวอยางครูที่ศึกษา 

มีเฉพาะเพศชาย (รอยละ 100)   ในดานอายุของกลุมตัวอยางครูพบวา   สวนใหญมีอายนุอยกวา 

50 ป (รอยละ 66.7 ) รองลงมาตามลาํดับคือ 50 ป ข้ึนไป ( รอยละ 33.3 )  

ในดานวุฒกิารศึกษา  ของกลุมตัวอยางครู  พบวา  สวนใหญมีวฒุิการศึกษา 

ปริญญาตรี (รอยละ 66.7 ) รองลงมาตามลําดับคือปริญญาโท (รอยละ 33.3) 

ในดานประสบการณในการสอนพลศึกษา พบวาครูมีประสบการณ ในการสอน 

พลศึกษานอยกวา 10 ป (รอยละ 33.3) มีประสบการณในการสอนพลศึกษา 10 – 29 ป (รอยละ 

33.3) มีประสบการณในการสอนพลศึกษา มากกวา 29 ปข้ึนไป (รอยละ 33.3) 
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ตอนที่2 ความคิดเห็นของนักเรยีนและครูเกี่ยวกับความครอบคลุมและความเหมาะสมใน
การใชสมุดบนัทึกผลสาระการเรยีนรูพลศกึษา 

2.1 ความคิดเห็นของนักเรียนเกีย่วกับความครอบคลุมและความเหมาะสมของ 

สมุดบันทกึผลการเรียนรู  สาระการเรียนรูพลศึกษา 

 

ตารางที่ 17      ความคิดเหน็ของนกัเรียนเกี่ยวกับความเหมาะสม     ของสมุดบันทกึผลการเรียนรู 

สาระการเรียนรูพลศึกษาในดานตางๆ 

 

ความคิดเหน็ของนักเรียนเกีย่วกับความเหมาะสมของสมุด           จํานวน                    รอยละ 

บันทกึผลการเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษาในดานตางๆ 

 

1. ความคิดเหน็ตอภาษาที่ใชในสมุดบันทกึ 

 ผลการเรียนรูพลศึกษา 

     มีบางสวนอานไมเขาใจ                                                           60                        50.42      

     อานเขาใจงาย                                                                        57                        47.90 

     อานเขาใจยาก                                                                         2                          1.68 

2. ความคิดเหน็ตอขนาดของสมุดบันทึกผลการเรียนรู 

 พลศึกษา 

      ขนาดพอดี                                                                        113                           94.96 

      ขนาดเลก็เกินไป                                                                   4                              3.36  

      ขนาดใหญเกินไป                                                                 2                              1.68 

3. ความคิดเหน็เกีย่วกับภาพประกอบ 

       เหมาะสมดี                                                                       76                            63.87 

       มนีอยเกนิไป                                                                     40                            33.61 

       มมีากเกนิไป                                                                       3                              2.52 

       ไมควรมีเลย                                                                         0                              0 

 

ตารางที่ 17 นกัเรียนสวนใหญ     มีความคิดเห็นวา       ภาษาที่ใชในสมุดบันทกึ 

ผลการเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา มีบางสวนทีอ่านไมเขาใจ (รอยละ 50.42) รองลงมา

ตามลําดับคือ ภาษาที่อานเขาใจงาย (รอยละ 47.90) และภาษาที่ใชอานเขาใจยาก (รอยละ 1.68)  
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  นักเรียนสวนใหญ   มีความคิดเห็นวา  ขนาดของสมุดบนัทกึผลการเรยีนรู    สาระ

การเรียนรูพลศึกษามีขนาดพอดี (รอยละ44.96)  รองลงมาตามลําดบัคือขนาดเล็กเกินไป (รอยละ

3.36) และขนาดใหญเกนิไป(รอยละ1.68) 

นักเรียนสวนใหญ   มีความคิดเห็นวา     ภาพประกอบในสมุดบันทึกผลการเรียนรู      

สาระการเรียนรูพลศึกษามีความเหมาะสมดี ( รอยละ 63.87) รองลงมาตามลาํดับคือ มีนอย

เกินไป (รอยละ 33.61) มีมากเกนิไป (รอยละ 2.52) และไมควรมีเลย (รอยละ 0 ) 

2.2 ความคิดเห็นของครูเกี่ยวกับความครอบคลุมและความเหมาะสมของสมุด 

บันทกึผลการเรียนรู  สาระการเรียนรูพลศกึษา 

 

ตารางที่18 ความคิดเหน็ของครูตอสาระการวัดและประเมินผลการเรยีนรูพลศึกษา ที่ไดจากสมดุ

บันทกึผลการเรียนรู  สาระการเรียนรูพลศกึษา  

 

                                                                                                  ความถี่               รอยละ 

ครอบคลุมทุกสวน                                                                         3                       100 

ครอบคลุมบางสวน                                                                        0                          0 

รวม                                                                                              3                      100 

 

ตารางที่ 18  พบวาครูสวนใหญ  มีความคิดเห็นวาสมุดบันทกึผลการเรียนรู สาระ 

การเรียนรูพลศึกษา มีสาระการวัดและประเมินผลครอบคลุมทุกสวน (รอยละ 100) 

 

ตารางที่ 19   ความคิดเห็นของครูตอองคประกอบ   ในการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรู 

พลศึกษาที่ตรงกับที่ครูไดปฏิบัติอยูแลว 

 

องคประกอบ / หวัขอ                                                                     ความถี ่              รอยละ 

1. กาํหนดจุดมุงหมายการวดัและประเมินผลการเรียนรู                      3                       100 

2. การวางแผนการจดเก็บขอมูล                                                       3                       100 

3. กาํหนดเครื่องมือที่ใชวัดและประเมินผล                                        2                       66.7 

4. กาํหนดการประมวลผล การรายงานผลการใชผล                           3                       100 
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ตารางที่ 19 พบวาองคประกอบ    ในการวดัและประเมินผล     สาระการเรียนรู 

พลศึกษาที่ตรงกับครูไดปฏิบัติอยูแลวทุกทานคือ จํานวน 3 คน (รอยละ 100) รองลงมาคือ กําหนด

เครื่องมือที่ใชวัดและประเมนิผลการเรียนรูที่ตรงกับที่ครูไดปฏิบัติอยูแลว 2 คน ( รอยละ 66.7 ) 

 

ตารางที่ 20 ความคิดเหน็ของครูเกี่ยวกับระดับความพึงพอใจ ตอรูปแบบและเนื้อหาในแตละ

ข้ันตอนของสมุดบันทกึผลสาระการเรียนรูพลศึกษา 

ความพึงพอใจ                                   

รูปแบบ/เนื้อหา มากที่สุด 

 (%) 

ปานกลาง 

(%) 

นอยที่สุด  

(%) 

1. จุดมุงหมายพลศึกษา/มาตรฐานการเรยีนรูชวงชัน้ 100 0 0 

2. ผลการเรียนรูที่คาดหวงั 100 0 0 

3. การวางแผนการเก็บขอมลู 100 0 0 

4. ลักษณะขอมูลเกี่ยวกับนกัเรียนที่ตองการจัดเก็บ 100 0 0 

5. วิธกีารเก็บขอมูล/แหลงขอมูล 100 0 0 

6. แบบทดสอบสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ 100  0 0 

7.รายการทดสอบสมรรถภาพ/กลไกที่ตองทาํการ

ปรับปรุงแกไข 

100 0 0 

8. เกณฑการประเมินผล 100  0 0 

9. แบบบนัทกึสรุปรายงานผลการวัดและประเมินผลการ

เรียนรูพลศึกษา 

100 0 0 

10. การรายงานผล 100 0 0 

11. ขอหามสําหรับการออกกาํลังกาย 100 0 0 

12. ขอมูลสวนตัวนักเรียน 66.7 33.3 0 

13. แบบบันทึกสรุปผล การทดสอบสมรรถภาพทางกาย  

เพื่อสุขภาพ 

66.7 33.3 0 

14. กราฟเปรยีบเทยีบเกณฑปกติ         

สําหรับการทดสอบ   สมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ 

66.7 0 33.3 

15. แบบทดสอบสมรรถภาพทางกลไก 66.7 33.3 0 

16. แบบบันทกึสรุปผลการทดสอบสมรรถภาพทางกลไก 66.7 33.3 0 

17.กราฟเปรยีบเทียบเกณฑปกติสมรรถภาพทางกลไก 66.7 33.3 0 

18. แบบทดสอบความสามารถทางทักษะกีฬา 66.7 33.3 0 



 122 

                ความพงึพอใจ                                  รูปแบบ/เนื้อหา 
มากที่สุด 

(%) 

ปานกลาง 

(%) 

นอยที่สุด  

(%) 

19. แบบบันทกึสรุปผลการทดสอบความสามารถทาง

ทักษะกฬีา 

66.7 33.3 0 

20. หลักในการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ 66.7 33.3 0 

21. ขอควรปฏิบัติสําหรับการออกกําลังกาย 66.7 33.3 0 

22. ขอควรระวังในการออกกําลังกาย 66.7 33.3 0 

23. เกณฑปกติสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ 66.7 33.3 0 

24. หนาปก 33.3 66.7 0 

25. คํานาํ 33.3 66.7 0 

26. สารบัญ 33.3 66.7 0 

27. เครื่องมือที่ใชในและประเมินผลการเรยีนรู 33.3 66.7 0 

28. รายการทดสอบสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ ที่

ตองทําการปรบัปรุงแกไข 

33.3 66.7 0 

29. การใชผล 33.3 66.7 0 

30. คาดัชนมีวลกาย 33.3 66.7 0 

 

ตารางที่ 20       ครูสวนใหญพึงพอใจตอรูปแบบและเนือ้หา   ในขั้นตอนของ 

จุดมุงหมายพลศึกษา/มาตรฐานการเรียนรูชวงชัน้ ผลการเรียนรูที่คาดหวงั การวางแผนการเก็บ

ขอมูล ลักษณะขอมลูเกี่ยวกับนกัเรียนที่ตองการจัดเก็บ วิธีการเก็บขอมูล/แหลงขอมูล  

แบบทดสอบสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ รายการทดสอบสมรรถภาพทางกลไกที่ตองทําการ

ปรับปรุงแกไข เกณฑการประเมินผล แบบบันทกึสรุปรายงานผลการวัดและประเมนิผลการเรียนรู

พลศกึษา การรายงานผล และขอหามสาํหรับการออกกาํลังกาย  คิดเปนรอยละ 100   รองลงมา

คือ ขอมูลสวนตัวนักเรียน แบบบันทกึสรุปผลการทดสอบสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ กราฟ

เปรียบเทยีบเกณฑปกต ิ สําหรับการทดสอบสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ แบบทดสอบ

สมรรถภาพทางกลไก แบบบันทกึสรุปผลการทดสอบสมรรถภาพกลไก กราฟเปรียบเทียบเกณฑ

ปกติ สมรรถภาพทางกลไก แบบทดสอบความสามารถทางทักษะกฬีา แบบบนัทึกสรุปผลการ

ทดสอบความสามารถทางทกัษะกฬีา หลกัในการออกกาํลังกายเพื่อสุขภาพ  ขอควรปฏิบัตสํิาหรับ

การออกกาํลังกาย ขอควรระวังในการออกกําลงักาย   และเกณฑปกติสมรรถภาพทางกายเพือ่

สุขภาพ คิดเปนรอยละ  66.7   หนาปก คาํนาํ สารบัญ เครื่องมือที่ใชวัดและประเมนิผลการเรียนรู 
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รายการทดสอบสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพที่ตองทาํการปรับปรุงแกไข การใชผลและคาดัชนี

มวลกายคิดเปนรอยละ 33.3 

 

ตารางที ่21   ความคิดเหน็ของครูตอความเหมาะสม ของสมุดบันทึกผลการเรียนรูสาระการเรียนรู

พลศึกษาในดานตางๆ 

 

ความคิดเหน็ของครูเกี่ยวกับความเหมาะสมของสมุด                          จํานวน              รอยละ 

บันทกึผลการเรียนรู  สาระการเรียนรูพลศกึษาในดานตางๆ     

1. ความคิดเหน็ตอความเหมาะสมของภาษาที่ใชในสมดุบันทึก 

ผลสาระการเรยีนรูพลศึกษากับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาปที ่4 

                  เหมาะสม                                                                         3                      100 

2. ความคิดเหน็ของครูตอความเขาใจของนักเรียนเกีย่วกับ 

ภาษา ตาราง และภาพตาง ๆ ที่ใชในสมุดบันทกึผลการเรียนรู  

สาระการเรียนรูพลศึกษา 

                  มบีางสวนอานไมเขาใจ                                                     2                        66.7 

                  อานเขาใจงาย                                                                 1                         33.3 

3. ความคิดเหน็เกีย่วกับปริมาณเนื้อหาสาระและกิจกรรม 

ในสมุดบันทึกผลการเรียนรู  สาระการเรียนรูพลศึกษา 

                 เหมาะสม                                                                         3                      100 

4. ความคิดเหน็เกีย่วกับภาพประกอบ 

                 มนีอยเกนิไป                                                                    2                        66.7 

                 มีเหมาะสมดี                                                                    1                        33.3 

 

 

ตารางที่ 21  พบวาครูทุกคนมีความคิดเห็นวา  ภาษาที่ใชในการสมดุบันทึกผล 

การเรียนรู  สาระการเรียนรูพลศึกษา เหมาะสมสําหรับนกัเรียนในระดบัมัธยมศึกษาปที่ 4  

ครูสวนใหญมคีวามเห็นวา ภาษาที่ใชในสมุดบันทกึผลการเรียนรู สาระการเรียนรู 

พลศึกษา มีบางสวนที่อานไมเขาใจ (รอยละ 66.7 ) รองลงมาคืออานเขาใจงาย (รอยละ 33.3) 

ครูทุกคนมีความเห็นวา   ปริมาณของเนื้อหาและกิจกรรม     ในสมุดบนัทกึผล 

การเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษาเหมาะสมดีแลว คิดเปนรอยละ 100  

 



 124 

ครูสวนใหญมคีวามคิดเหน็วา   ภาพประกอบในสมุดบันทึกผลการเรียนรู สาระ 

การเรียนรูพลศึกษา มีนอยเกินไป (รอยละ66.7) รองลงมาคือ เหมาะสมดี (รอยละ 33.3) 
 
ตอนที่3 ความคิดเห็นของนักเรียนและครู    เกี่ยวกับความเปนไปได    ในการนาํสมุดบันทึกผล

การเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา ไปใชในการวัดและประเมินผลการเรียนรูพลศึกษา 

3.1 ความคิดเห็นของนักเรียนเกีย่วกับความเปนไปได     ในการนําสมุดบันทกึผล 

การเรียนรู  สาระการเรียนรูพลศึกษา ไปใชในการวัดและประเมินผลการเรียนรูพลศึกษา 
 
ตารางที่ 22    ความเปนไปไดในการบันทกึผล  สาระการเรียนรูพลศึกษาในครั้งตอไป      โดยไมมี

ครูเปนผูบอก 

 

                                                                                ความถี่                    รอยละ 

 

เปนไปได                                                                     90                       75.63 

เปนไปไมได                                                                 29                        24.37 

                    รวม                                                        119                      100.00 

 

ตารางที่ 22      พบวานักเรียนสวนใหญคิดวาเปนไปได      ที่จะทําการบันทกึผล 

สาระการเรียนรูพลศึกษาในครั้งตอไป โดยไมมีครูเปนผูบอก (รอยละ 100) และรองลงมาคิดวา

เปนไปไมไดทีจ่ะทาํการบนัทึกผลการเรียนรูพลศึกษา ในครั้งตอไปโดยไมมีครูเปนผูบอก (รอยละ 

24.37) 

3.2  ความคิดเห็นของครู  เกีย่วกับความเปนไปได      ในการนาํสมุดบนัทกึผล 

การเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา  ไปชวยใหนักเรียนเกิดการเรียนรู ในการวัดและประเมินผล

การเรียนรูพลศึกษา 
 
ตารางที่ 23 ประเด็นความคิดเห็นของคร ู     เกี่ยวกับความเปนไปได    ในการนาํสมุดบันทึกผล

การเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา  ไปชวยใหนักเรียนเกิดการเรียนรู ในการวัดและประเมินผล

การเรียนรูพลศึกษา 
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ความคิดเหน็ 

ของครู 

 

ประเด็นความคิดเห็นของครเูกี่ยวกับความเปนไปไดในการนําสมุด

บันทกึผลการเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษาไปชวยใหนกัเรียนเกิด 

การเรียนรูในการวัดและประเมินผลการเรียนรูพลศึกษา 

เห็นดวย 

(%) 

ไมเห็น

ดวย(%) 

1.การใชสมุดบันทกึผล สาระการเรียนรูพลศึกษา เหมาะสมกับ

ระยะเวลาที่ใชในการวัดและประเมินผลการเรียนรูพลศึกษา 

100    0 

2. การใหนกัเรยีนเขียนบนัทกึ ลงในสมุดบนัทกึผลการเรยีนรู สาระ 

การเรียนรูพลศึกษา ไปพรอมกับการสอนกิจกรรมพลศึกษาเปนเรื่อง

ยุงยาก 

    0 100 

3. นักเรียนสวนใหญไมสามารถเขียนบันทกึ ผลการเรียนรูพลศึกษาของ

ตนเองได 

33.3 66.7 

4. ครูผูสอนกจิกรรมพลศึกษาโดยทั่วไป    สามารถใชสมุดบันทกึผล

การเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษาได 

100     0 

5. การบนัทกึรายละเอียดตางๆ ในสมุดชวยใหนักเรียนเรียนพลศึกษา

บรรลุเปาหมาย 

100     0 

 

ตารางที่ 22 พบวาครูทกุคนมีความคิดเหน็วา การใชสมุดบันทกึผลการเรียนรู  

สาระการเรียนรูพลศึกษา มคีวามเหมาะสมกับระยะเวลา   ที่ใชในการวัดและประเมนิผลการเรียนรู

พลศึกษา 

ครูทุกคนมีความคิดเหน็วา ไมมีความยุงยากในการใหนกัเรียนเขยีนบนัทกึลงใน 

สมุดบันทกึผลการเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา ไปพรอมกับการสอนกิจกรรมพลศึกษา 

ครูสวนใหญมคีวามเห็นวา นกัเรียนสวนใหญมีความสามารถ  ในการเขียนบันทึก 

ในสมุดบันทึกผลการเรียนรู  สาระการเรียนรูพลศึกษา (รอยละ 66.7) และรองลงมามีความเห็นวา 

นักเรียนไมมีความสามารถในการเขียนบนัทึกในสมุดบันทึกผลการเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา 

(รอยละ33.3) 

ครูทุกคนมีความเห็นวา ความเปนไปไดในการใหครูผูสอนกิจกรรมพลศึกษา ใช 

สมุดบันทกึผลการเรียนรู  สาระการเรียนรูพลศึกษา 

ครูทุกคนมีความเห็นวาการบันทกึรายละเอียดตางๆ   ในสมุดบันทึกผลการเรียนรู    

สาระการเรียนรูพลศึกษา ชวยใหนกัเรียนเรยีนพลศึกษาบรรลุเปาหมาย 
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ตอนที่ 4  ความคิดเห็นของนักเรยีน และครูเกี่ยวกับความเปนประโยชนในการนาํสมดุ
บันทึกผลการเรียนรู สาระการเรียนรูพลศกึษา  ไปชวยเหลอืนักเรียนในการเรยีนสาระ
การเรยีนรูพลศกึษา 

4.1 ความคิดเหน็ของนักเรียนเกีย่วกับ     ความเปนประโยชน   ในการนําสมุด 

บันทกึผลการเรียนรู   สาระการเรียนรูพลศึกษา ไปชวยเหลือนกัเรียนในการเรียนสาระการเรียนรู

พลศึกษา 
 
ตารางที ่ 24  ความคิดเหน็ของนกัเรียนตอสมุด   บนัทกึผลการเรียนรู   สาระการเรียนรูพลศึกษา

ในการเรียนสาระการเรียนรูพลศึกษา 

 
 

ขอความ 

ชวยเหลือ 

N (%) 

1. ชวยใหนักเรียนเขาใจเหตุผลวาทําไมนักเรียนตองทําการวัดและ

ประเมินผลในเรื่องที่เรียน 

2. ชวยใหนักเรียนสามารถประเมินตนเองได 

3. ชวยใหนักเรียนรูตัวเองตองเรียนรูเร่ืองอะไร 

4. ชวยใหนักเรียนบันทึกขอมูลจากการทดสอบผลการเรียนรูไดสะดวก

ยิ่งขึ้น 

5. ชวยนักเรียนในการประเมินความกาวหนาเพื่อปรับปรุงการเรียนของ

ตนเองได 

6. ชวยใหนักเรียนสามารถประเมินผลการเรียนของนกัเรียนได 

7. ชวยใหนักเรียนรูจักการเฝาระวังตนเอง 

8. ชวยนักเรียนในการวางแผนการสอบพลศกึษาได 

9. ชวยเปนแนวทางในการสรุปผลการเรียนรู 

10. ชวยใหผูปกครองติดตามดูแลผลการเรียนของนักเรียนได 
11. ชวยใหนักเรียนเหน็ภาพของการวัดและประเมินผลพลศกึษา 

12. ชวยใหนักเรียนในการวางแผนการสอบพลศึกษาได 

88 (73.95%) 

 

87 (73.11%) 

82 (68.91%) 

82 (68.91%) 

 

79 (66.39%) 

 

60 (50.42%) 

60 (50.42%) 

59 (49.58%) 

56 (47.06%) 

55 (46.22%) 

54 (45.38%) 

39 (32.77%) 

  

  จากตารางที่ 24 พบวา นกัเรียนมีความคดิเห็นวา สมุดบันทกึผลการเรียนรู สาระ

การเรียนรูพลศึกษาชวยใหนักเรียนเขาใจเหตุผลวา ทาํไมนักเรียนตองทาํการวัดและประเมินผลใน

เร่ืองที่เรียน  ชวยใหนักเรียนสามารถประเมินตนเองได ชวยใหนักเรียนรูวาตนเองตองเรียนรูเร่ือง
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อะไร ชวยใหนกัเรียนบนัทึกขอมูล  จากการทดสอบผลการเรียนรูไดสะดวกยิง่ขึ้น    ชวยใหนกัเรียน

ในการประเมนิความกาวหนาเพื่อปรับปรุงการเรียนของตนเองได ชวยใหนกัเรียนสามารถ

ประเมินผลการเรียนของนกัเรียนได ชวยใหนกัเรียนรูจกัการเฝาระวังตนเอง ชวยใหนักเรียนในการ

กําหนดจุดมุงหมายของการเรียนรู ชวยเปนแนวทางในการสรุปผลการเรียนรู ชวยใหผูปกครอง

ติดตามดูแลผลการเรียนของนกัเรียนได    ชวยใหนักเรียนเห็นภาพ    ของการวัดและประเมินผล

พลศึกษา   และชวยใหนกัเรียนในการวางแผนการสอบพลศึกษาได คิดเปนรอยละ เรียงตามลาํดับ

ดังนี ้ 73.95, 73.11, 68.91, 68.91, 66.39, 50.42, 50.42, 49.58, 47.06, 46.22, 45.38, และ 

32.77 

 

ตารางที่ 25  ความคิดเหน็ของนักเรียน  เกี่ยวกับความเปนประโยชน ของสมุดบันทกึผลการเรียนรู 

สาระการเรียนรูพลศึกษา 

 

ระดับความคดิเห็น 

ประเด็นความคิดเห็น 
มากที่สุด 

(%) 

มาก 

(%) 

ปาน

กลาง 

(%) 

นอย 

(%) 

นอยที่สุด 

(%) 

1.สมุดบันทึกผลการเรียนรู สาระการเรยีนรู

พลศึกษาชวยเหลือนกัเรียน ในการวัดและ

ประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา 

 

6.72 

 

64.71 

 

28.57 

    

  0 

      

    0 

2. สมุดบันทึกผลการเรียนรู สาระการเรียนรู

พลศึกษา ชวยใหนักเรยีนเกิดการเรียนรูใน

การวัดและประเมินผล    สาระการเรียนรู

พลศึกษา 

 

5.04 

 

63.03 

 

31.09 

 

0 

 

0.84 

3. สมุดบันทึกผลการเรียนรู สาระการเรียนรู

พลศึกษาชวยใหนักเรียนเกดิการเฝาระวัง

รักษาสุขภาพของตนเอง 

 

18.49 

 

49.58 

 

28.57 

 

3.36 

     

    0 

 

  ตารางที่ 25  นักเรียนสวนใหญมีความคดิเห็นวา    โดยภาพรวมสมุดบันทกึผล

การเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา  ชวยเหลือนกัเรียนในการวัดและประเมินผล   สาระการเรียนรู

พลศึกษา   ในระดับมาก (รอยละ 64.03) รองลงมาคือ ระดับปานกลาง (รอยละ 31.09) มากที่สุด 

(รอยละ 5.04) และนอยที่สุด (รอยละ 0.84) ตามลําดับ 
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  นักเรียนสวนใหญ   มีความคิดเห็นตอสมุดบันทกึผลการเรียนรู  สาระการเรียนรู

พลศึกษา ชวยใหนกัเรียนเกิดการเฝาระวงัรักษาสุขภาพของตนเองในระดับมาก (รอยละ 49.58) 

รองลงมาคือ ระดับกลาง (รอยละ 28.57) มากที่สุด (รอยละ 18.49) และระดับนอย (รอยละ 3.36) 

ตามลําดับ 

4.1 ความคิดเห็นของครูเกี่ยวกับความเปนประโยชน       ในการนําสมุดบันทกึผล 

การเรียนรู  สาระการเรียนรูพลศึกษา ไปชวยในการเรียนการสอนพลศกึษา 

 

ตารางที ่26    ความคิดเหน็ของครูเกี่ยวกับความเปนประโยชน ในการนาํสมุดบนัทกึผลการเรยีนรู 

สาระการเรียนรูพลศึกษา ไปชวยเหลือในการเรียนการสอนพลศึกษา 

 

ระดับความคดิเห็น 

ประเด็นความคิดเห็น 
มากที่สุด  

(%) 

มาก 

(%) 

ปาน

กลาง 

 (%) 

นอย  

(%) 

นอย

ที่สุด 

 (%) 

1.สมุดบันทึกผลการเรียนรู สาระการเรยีนรู

พลศึกษาชวยครูในการสอนพลศึกษา 
66.7 33.3 0 0 0 

2.สมุดบันทึกผลการเรียนรู สาระการเรยีนรู

พลศึกษาชวยใหนักเรียนเกดิการเรียนรูใน

การวัดและประเมินผลพลศกึษา 

66.7     0   33.3 0 0 

3.สมุดบันทึกผลการเรียนรู สาระการเรยีนรู

พลศึกษาชวยเหลือครูในการเก็บขอมูล    

เพื่อวัดผลการเรียนรูการสอนพลศึกษา 

66.7 33.3        0 0 0 

4.สมุดบันทึกผลการเรียนรู สาระการเรยีนรู

พลศึกษาชวยครูในการประเมินผลการเรียนรู   

ในการสอนพลศึกษาของนกัเรียน 

33.3 33.3   33.3 0 0 

5.สมุดบันทึกผลการเรียนรู สาระการเรยีนรู

พลศึกษาชวยใหนักเรียนไดเฝาระวงัสุขภาพ

ของตนเอง 

     0 66.7   33.3 0 0 
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  ตารางที่ 26  พบวาครูสวนใหญ    มีความคิดเห็นตอประโยชน    ของสมุดบันทึก

ผลการเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา ชวยครูในสอนพลศึกษาในระดับมากที่สุด (รอยละ 66.7) 

และรองลงมาคือในระดับมาก (รอยละ 33.3)  

  ครูสวนใหญมคีวามคิดเหน็ตอประโยชน   ของสมุดบนัทกึผลการเรยีนรู   สาระ

การเรียนรูพลศึกษา ชวยใหนกัเรียนเกิดการเรียนรู  ในการวัดและประเมินผลพลศึกษาในระดบั

มากที่สุด (รอยละ 66.7) และรองลงมาคอืในระดับปานกลาง (รอยละ 33.3) 

  ครูสวนใหญ   มีความคิดเหน็ตอประโยชน     ของสมุดบนัทกึผลการเรยีนรู  สาระ

การเรียนรู พลศึกษา ชวยเหลือครูในการเก็บขอมูล เพื่อวัดผลการเรียนรูการสอนพลศึกษาในระดบั

มากที่สุด (รอยละ 66.7) และรองลงมาคือระดับมาก (รอยละ 33.3) 

  ครูมีความคิดเห็นตอประโยชน   ของสมุดบันทกึผลการเรียนรู   สาระการเรียนรู

พลศึกษา ชวยครูในการประเมินผลการเรยีนรูในการสอนพลศึกษาของนกัเรียน ในระดับมากที่สุด 

มาก และปานกลาง คิดเปนรอยละ 33.3 

  ครูสวนใหญมคีวามคิดเหน็ตอประโยชน   ของสมุดบนัทกึผลการเรยีนรู   สาระ

การเรียนรูพลศึกษา ชวยใหนักเรียนไดเฝาระวังสุขภาพของตนเองในระดับมาก (รอยละ 66.7) และ

รองลงมาคือระดับปานกลาง (รอยละ 33.3) 
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ตอนที่ 5 ความพึงพอใจของนักเรียนและครูตอสมุดบันทกึผลการเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา 

ตารางที่ 27   ความพงึพอใจของนักเรยีนและครู  ตอสมุดบันทกึผลการเรียนรู    สาระการเรียนรู 

         พลศกึษา 

 

ระดับความคดิเห็น 

ประเด็นความคิดเห็น 
มากที่สุด  

(%) 

มาก 

(%) 

ปาน

กลาง 

 (%) 

นอย  

(%) 

นอย

ที่สุด 

 (%) 

1.ความพึงพอใจของนักเรียนตอการใชสมดุ

บันทกึผลการเรียนรู สาระการเรียนรู 

พลศึกษาโดยภาพรวม 

 

5.88 

 

45.38 

 

48.74 

 

0 

 

0 

2.ความพึงพอใจของครูตอการใชสมุด

บันทกึผลการเรียนรู สาระการเรียนรู 

พลศึกษา โดยภาพรวม 

 

33.3 

 

66.7 

   

 0 

 

0 

 

0 

3.ความคิดเหน็ของครูตอความพงึพอใจ

นักเรียนในการใชสมุดบันทกึผลการเรียนรู 

สาระการเรียนรูพลศึกษาโดยภาพรวม 

33.3 0 66.7 0 0 

 

ตารางที่ 27    พบวานกัเรียนสวนใหญ    มคีวามพึงพอใจตอการใช     สมุดบันทกึ 

ผลการเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา  โดยภาพรวมในระดับปานกลาง (รอยละ 48.74) รองลงมา

คือระดับมาก (รอยละ 45.38) และมากทีสุ่ด (รอยละ 5.88) ตามลําดบั 

ครูสวนใหญมคีวามพึงพอใจ ตอการใชสมดุบันทึกผลการเรียนรู สาระการเรียนรู 

พลศึกษา โดยภาพรวม ในระดับมาก (รอยละ 66.7) และระดับมากทีสุ่ด (รอยละ 33.3) ตามลําดบั 

ครูสวนใหญ มคีวามเห็นวา    นกัเรียนมีความพงึพอใจ    ในการใชสมุดบันทกึผล 

การเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษา โดยภาพรวมในระดับปานกลาง (รอยละ66.7)   และระดับ

มากที่สุด (รอยละ 33.3) ตามลําดับ 

 



บทที่ 5 
 

สรุปผล อภปิรายผล และขอเสนอแนะ 
 

การวิจยัครั้งนี ้   เปนการวิจยัและพัฒนา  ระบบการวัดและประเมินผล   สาระ 

การเรียนรูพลศึกษา ตามมาตรฐานการเรยีนสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดับมัธยมศึกษา ที่ผูวจิัย

ไดพัฒนาขึน้ การสรุปผล การอภิปรายผล และขอเสนอแนะ โดยมีรายละเอียด ดงัตอไปนี้ 
 
วัตถุประสงคของการวิจยั 
  เพื่อพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา   ตามมาตรฐาน

การเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดบัมัธยมศึกษา 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
  ผูวิจัยกําหนดขั้นตอนการดําเนินการวิจัย ออกเปน 4  ข้ันตอนดังนี้  (1)  การศกึษา

องคประกอบ    ของระบบการวัดและประเมินผล      สาระการเรียนรูพลศึกษา    ตามมาตรฐาน

การเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา   ในระดับมัธยมศึกษา    (2)  การสรางระบบ   (3) การทดลองใช

ระบบ (4) ปรับปรุงและเสนอระบบ 
 
กลุมตวัอยางที่ใชในการวจิัย  

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้   คือ     ครูและนักเรียนในสังกัดสํานักเขตพื้นที่ 

การศึกษา กรุงเทพมหานคร  เขต  2 จํานวน  122  คน  จาก  3  โรงเรียน  คือ  โรงเรียนพิบูลประชา

สรรค  โรงเรียนพรตพิทยพยัต  และโรงเรียนบดินทรเดชา  ๔  (สิง  สิงหเสนี)  เปนครูผูสอน  จํานวน  

3  คนและนักเรียน  119  คน 
 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  

ผูวิจัยไดสรางเครื่องมือ ประกอบดวย 

  1.  แบบวัดความรู 

  2. แบบวัดเจตคติ 

  3. แบบทดสอบความสามารถทางทักษะกีฬา 

  4. แบบวัดพฤติกรรม 

  5. แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย 

6. สมุดบันทึกผลการเรียนรู  สาระการเรียนรูพลศึกษา ของนักเรียน 
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7. คูมือการพัฒนาระบบและคูมือการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา 

ของครู 

8. แบบสอบถามความคิดเห็นในการประเมินระบบ 

 

 โดยผูวิจัย   ไดนําเครื่องมือวิจัยที่สรางขึ้น   ไปใชในขั้นตอนที่ 3      คือ   ข้ันตอน 

การทดลองใชระบบ   ซึ่งประกอบดวย (1)  แบบวัดความรู   เปนแบบวัดความรูเกี่ยวกับ รูเขาใจ

การเคลื่อนไหวที่สรางสรรค และการเขารวมกิจกรรมนนัทนาการ รูเขาใจความคิดรวบยอดเกี่ยวกบั

การเคลื่อนไหว   และนําไปใชในการเลนกีฬา     เขาใจความคิดรวบยอด  หลกัการวทิยาศาสตร

การเคลื่อนไหวในการเลนกฬีาตาง ๆ กฎ กติกา ความปลอดภัย กลวิธีในระหวางการเลนและ

แขงขันกีฬา ความหมายสมรรถภาพทางกาย   ความหมายสมรรถภาพทางกลไก หลักการ

สมรรถภาพทางกาย หลกัการสมรรถภาพทางกลไก รูและเขาใจสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ รู

และเขาใจสมรรถภาพทางกลไก ซึ่งสรางใหสอดคลองกับกิจกรรมพลศึกษาที่ครูในกลุมตัวอยางใช

สอนคือ แฮนดบอล บาสเกตบอล และลีลาศ โดยมีจาํนวนขอสอบ แฮนดบอล 20 ขอ บาสเกตบอล 

25 ขอ และลีลาศ 20 ขอ (2) แบบวัดเจตคติ เปนแบบวัดเกี่ยวกับคุณคาและความสําคัญของการ

ออกกําลงักายและการเลนกฬีา เปนแบบวดัเจตคติตอสาระการเรียนรูพลศึกษา โดยใหนกัเรยีนตอบ

ดวยความรูสึกสวนตัวของนกัเรียนที่มีตอขอความนั้น  ๆ  อยางอิสระ  ในแตละขอความจะมีระดับ

ความรูสึกที่ใหเลือก  5 ระดับ  ตามความมากนอยดังนี ้  เหน็ดวยมากที่สุด เห็นดวยมาก ไมแนใจ 

ไมเห็นดวย ไมเห็นดวยมากทีสุ่ด โดยแบบวดัเจตคติมีจํานวนขอ 20 ขอ แบงเปนเจตคติเชิงบวก 10 

ขอ และเจตคติเชิงบวก 10 ขอ (3) แบบทดสอบความสามารถทางทักษะกฬีา แบงออกเปน

แบบทดสอบความสามารถทางทักษะ กีฬาแฮนดบอล บาสเกตบอล และลีลาศ โดยแบบทดสอบ

ความสามารถทางทกัษะกีฬาแฮนดบอล ประกอบไปดวยรายการทดสอบ3 รายการ คือ การรับสง

ลูกบอลสองมอืระดับอกกระทบฝาผนัง  การเลี้ยงลกูบอลออมหลัก และการยงิประตู แบบทดสอบ

ความสามารถทางทกัษะกีฬาบาสเกตบอล ประกอบไปดวยรายการทดสอบ 4 รายการ คือ  การสง

ลูกบอลกระทบผนัง การเลี้ยงลูกเขายงิประตู การหมุนตัวยิงประตู และการยงิประตูระยะไกล 

แบบทดสอบความสามารถทางทักษะกฬีาลีลาศ โดยใชมาตราสวนประมาณคา มีลักษณะมาตรา

สวนประมาณคา 4 อันดับ เรียงลาํดับจากมากไปหานอย ประกอบไปดวยรายการทดสอบ   

ลักษณะทาทางเฉพาะตัว ความสามารถในการฟงและการเคลื่อนไหวใหเขากับจังหวะดนตรีและ

ความสามารถในการใชพื้นทีบ่นฟลอรลีลาศ (4) แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย ประกอบไปดวย

แบบทดสอบสมรรถภาพทางกลไก และแบบทดสอบสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ โดย

แบบทดสอบสมรรถภาพทางกลไกมีรายการทดสอบ 2 รายการ คือ การวิ่งเร็ว 50 เมตร และการนัง่

งอตัว สวนแบบทดสอบสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ มีรายการทดสอบ 5 รายการ คือ เดิน/วิ่ง 
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1.6 กิโลเมตร ดึงขอ ลุก-นั่ง นัง่-แตะ และใชดัชนีมวลสารรางกาย ในการเลือกใชแบบทดสอบ

สมรรถภาพทางกาย ข้ึนอยูกับความพรอมของครูผูสอน สถานที่ และอุปกรณ (5) แบบวัด

พฤติกรรม เกีบ่วของกับการเขารวมกิจกรรมนันทนาการ  ความรับผิดชอบ มีน้ําใจนักกีฬา และจิต

วิญญาณในการแขงกีฬา โดยใหนกัเรยีนตอบดวยความรูสึกสวนตัวของนักเรียน   ทีม่ีตอขอความ

นั้น  ๆ  อยางอิสระ ในแตละขอความจะมีระดับพฤติกรรมที่ใหเลือก  5 ระดับ  ตามความมากนอย

ดังนี ้ปฏิบัติเปนประจํา ปฏิบตัิบอย ๆ ปฏิบตัิเปนครั้งคราว ปฏิบัติเพยีงเล็กนอย ไมปฏิบัติเลย โดย

แบบวัดพฤติกรรมมีจํานวนขอ 30 ขอ (6) สมุดบันทกึผลการเรียนรู  สาระการเรียนรูพลศึกษา ของ

นักเรียน ประกอบไปดวยขอมูลที่สรางขึน้ตามองคประกอบของระบบการวัดและประเมินผลสาระ

การเรียนรูพลศึกษา คือ กําหนดจุดมุงหมายสาระการเรยีนรูพลศึกษา การวางแผนเก็บขอมูล การ

สรางเครื่องมือและดําเนนิการจัดเก็บขอมูล การวิเคราะหขอมูลและการนําผลไปใชประโยชน โดย

สมุดบันทกึผลสาระการเรียนรูพลศึกษามีขนาด 15 x 21 เซนติเมตร ซึ่งประกอบดวยสวนตาง ๆ 

ดังนี้ คือ 1)  สวนที่ใหความรูที่เกีย่วกับจุดมุงหมายการวดั และประเมนิผล การเรียนรูพลศึกษา 

2)  สวนบนัทกึกําหนดแผนการจัดเก็บขอมูล    3)  สวนบันทึกผลการทดสอบ      สาระการเรียนรู

พลศึกษา 4) สวนสรุปการประมวลผล การรายงานผล และการใชผล (7) คูมือการพัฒนาระบบ

และคูมือการวดัและประเมินผลสาระการเรยีนรูพลศึกษา ของครู ซึ่งเปนคูมือที่ใชประกอบการใช

ระบบกับสมุดบันทกึผลการเรียนรู  สาระการเรียนรูพลศกึษา ของนกัเรยีน  

สําหรับแบบสอบถามความคิดเห็นในการประเมินระบบ  ผูวิจัยนําไปใชในขั้นตอน 

ที่ 4 คือ ปรับปรุงและเสนอระบบ ซึ่งแบงรายการขอคําถามออกเปน 4 กลุม คือความถูกตอง

ครอบคลุม ความเปนประโยชน และความเปนไปได เกี่ยวกับการใชระบบการวัดและประเมินผล

สาระการเรียนรูพลศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดับมธัยมศกึษา ใน

แบบสอบถามมีรายการสอบถามความพึงพอใจในการใชสมุดบันทึกผลการเรียนรู สาระการเรียนรู

พลศึกษา (ของนักเรียน)   จํานวน 11 ขอ   และแบบสอบถามคุณภาพของการใชสมุดบันทึกผล

การเรียนรู สาระการเรียนรูพลศึกษาไปใชในการวัดและประเมินผล (ของครู) จํานวน 26 ขอ 

 
  การเก็บรวบรวมขอมูล  
  ผูวิจัยใชวิธีการสังเกตการดําเนินการวัดและประเมินผลนักเรียนของครูผูสอนและ

นักเรียน  การสัมภาษณ  การสอบถาม    การบันทึกขอมูลที่ไดจากสมุดบันทึกผลการเรียนรู สาระ

การเรียนรูพลศึกษาของนักเรียน และการบันทึกขอบกพรองของการใชสมุดบันทึกผลการเรียนรู 

สาระการเรียนรูพลศึกษา ของนักเรียนจากครูผูสอน และการวิเคราะหเอกสาร โดยรวบรวมทั้งกอน 

ระหวาง และหลังการวิจัย 
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  การวิเคราะหขอมูล 
  ผูวิจัย ไดวิเคราะห 2 ลักษณะคือ ขอมูลเชิงปริมาณใชสถติิภาคบรรยาย 

สวนขอมูลเชงิคุณภาพ วเิคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหเนื้อหา 

   
  การนาํเสนอขอมูล 
  แบงออกเปน 4 ตอน คือ สรุปผลการวิจยั การอภิปรายผล ขอเสนอแนะในการนํา

ผลวิจัยไปใช และขอเสนอแนะในการวจิัยครั้งตอไป 

 
สรุปผลการวจิัย 

 ผลการวิจยัแบงออกเปน 4  ตอน  ดงันี ้ตอนที่ 1   ผลการศึกษาองคประกอบใน 

ระบบการวัด และประเมินผล สาระการเรียนรูพลศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษา  และ

พลศึกษา  ในระดับมัธยมศกึษา   ตอนที่ 2   ผลการสรางระบบการวัดและประเมินผล     สาระ

การเรียนรูพลศึกษา    ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  ในระดับมัธยมศึกษา  

ตอนที่ 3  ผลการทดลองใชระบบการวัดและประเมินผล สาระการเรียนรูพลศึกษา  ตามมาตรฐาน

การเรียนรูสุขศึกษา  และพลศึกษา  ในระดับมัธยมศึกษา ตอนที ่ 4 ผลการประเมินระบบการวดั

และประเมินผล     สาระการเรียนรูพลศกึษา    ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  

ในระดับมัธยมศึกษา   

 

 ตอนที่ 1   ผลการศึกษาองคประกอบ   ในระบบการวัด และประเมินผลสาระ     

การเรียนรูพลศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษา  และพลศึกษา  ในระดับมัธยมศึกษา 

  จากการศึกษาพบวา ระบบการวัดและประเมินผล สาระการเรียนรูพลศึกษา  ตาม

มาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษา  และพลศึกษา  ในระดบัมธัยมศึกษา ประกอบดวยองคประกอบ

สําคัญ 4 ดานคือ กาํหนดจุดมุงหมายสาระการเรียนรูพลศึกษา วางแผนจัดเก็บขอมูล สราง

เครื่องมือและดําเนนิการจัดเก็บขอมูล การวิเคราะหผลและการนาํผลไปใช โดย องคประกอบที่ 1 

กําหนดจุดมุงหมายสาระการเรยีนรูพลศกึษา ใหครอบคลุมพัฒนาการผูเรียนทั้ง 5 ดาน ตาม

หลักการและปรัชญาพลศึกษา คือ การพัฒนาทางดานความรู การพัฒนาทางดานเจตคติ การ

พัฒนาทางดานทกัษะกฬีา การพัฒนาทางดานสมรรถภาพทางกาย และการพฒันาทางดานสังคม 

(คุณลักษณะอันพงึประสงค) องคประกอบที่ 2 การวางแผนจัดเก็บขอมลู ประกอบดวย 

ลักษณะขอมลูเกี่ยวกับผูเรียน กําหนดขอมูลเกี่ยวกับนักเรียนที่ตองการจัดเก็บ วิธีการเก็บขอมูล 

แหลงขอมูลทีใ่ช องคประกอบที่ 3 การสรางเครือ่งมือและการดําเนินการจัดเก็บขอมลู 

ประกอบดวยแบบแบบทดสอบดานความรู แบบวัดเจตคติ แบบทดสอบความสามารถทางทักษะ
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กีฬา แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย และแบบวัดพฤติกรรม องคประกอบที่ 4 การวิเคราะห

ผลและการนาํผลไปใช ประกอบไปดวย เกณฑการประเมินผล การรายงานผล และการนาํผลที่

ไดมาไปใช 

ตอนที่ 2   ผลการสรางระบบการวัดและประเมินผล     สาระการเรียนรูพลศึกษา     

ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  ในระดับมัธยมศึกษา  

ระบบการวัดและประเมินผล       สาระการเรียนรูพลศึกษา       ตามมาตรฐาน 

การเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  ในระดับมัธยมศึกษา ที่ผูวิจัยสรางขึ้นประกอบดวยกระบวนการ 

3 สวน คือ 

  2.1 ทรัพยากรที่จําเปน (Input) ที่ประกอบไปดวยบุคคลเหลานี้ คือ ครู นักเรียน 

เพื่อน ผูปกครอง และในการที่จะทําการวัดและประเมินผลได     จะตองประกอบไปดวย    ปรัชญา

พลศึกษา หลกัสูตรสถานศกึษา หรือแผนการเรียนรู และเครื่องมือสําหรับการวัดและประเมินผล 

  2.2 กระบวนการ (Process) ในการวัดและประเมนิผล มีองคประกอบ 4 

องคประกอบ คือ กําหนดจุดมุงหมาย  วางแผนจัดเก็บขอมูล การสรางเครื่องมอืและดําเนนิการ

จัดเก็บขอมูล และการวิเคราะหผลและการนําผลไปใช ซึง่องคประกอบทั้ง 4 มีปฏิสัมพันธกันอยาง

เปนกระบวนการที่ตอเนื่องในระบบการวัดและประเมินผล       สาระการเรียนรูพลศกึษา        

  2.3 ผลที่เกิดขึ้น (Output) จากปฏิสัมพนัธในระบบ ซึง่เปนผลที่เกิดขึ้นจากการ 

องคประกอบทั้ง 4 ไดแก การกําหนดจุดมุงหมาย การวางแผนจัดเกบ็ขอมูล การสรางเครื่องมือและ

ดําเนนิการจัดเก็บขอมูล และการวเิคราะหผลและการนาํผลไปใช ที่ตอเนื่องทําใหระบบการวัดและ

ประเมินผลที่ถกูตองของครูผูสอน เกิดผลข้ึนกับนกัเรียน เมื่อประเมินผลเรียบรอยแลวทาํใหเรา

ทราบขอมูลเกีย่วกับเร่ืองคุณภาพนกัเรียนในดานตาง ๆ และมีผลกระทบตอครูผูสอน ทําใหครู

เขาใจนักเรียน เขาใจการสอน ทําใหเกิดการพัฒนาไปสูครูมืออาชีพ มีผลกระทบตอผูปกครองใน

การที่จะไดรับทราบขอมูลและมีสวนรวมในการปองกนั ดูแล แกไข สุขภาพของลูก 

 
  ตอนที่ 3  ผลการทดลองใชระบบการวัดและประเมินผล สาระการเรยีนรู
พลศกึษา  ตามมาตรฐานการเรยีนรูสขุศึกษา  และพลศกึษา  ในระดับมัธยมศึกษา  
  3.1  ผลการวิเคราะหขอมูลความความคิดเหน็ของนักเรียนและครู พบวา 

ระบบการวัดและประเมินผลมีความเปนธรรม และโปรงใสมากขึน้ ผูมีสวนเกีย่วของสามารถ

ตรวจสอบได 
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3.2 ผลการวิเคราะหขอมูลความคิดเหน็จากครูและนักเรียน เกี่ยวกับระบบการวัด 

และประเมินผล สาระการเรียนรูพลศึกษา และเครื่องมือทีท่ีน่ํามาใช ในเก็บขอมูลการวัดและ

ประเมินผล โดยภาพรวมพบวา เปนเครื่องมือที่ดีและมีประโยชนทั้งตอตัวครู นักเรียน และ

ผูปกครองมาก ในการใหขอมูล และมีสวนรวมในการวัดและประเมนิผลสาระการเรียนรูพลศึกษา

กับผูที่เกี่ยวของ และตรงตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

   3.3 ผลการวเิคราะหขอมูลพบวาระบบการวัดและประเมินผล   สาระการเรียนรู

พลศึกษา ที่สรางขึ้นเปนไปตามหลกัปรัชญาพลศึกษา ที่ตองการพฒันาผูเรียนในทุกดานพรอม ๆ 

กัน 

 
  ตอนที่ 4 ผลการประเมินระบบการวัดและประเมินผล     สาระการเรยีนรู
พลศกึษา    ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศกึษา  ในระดับมัธยมศึกษา   

 4.1 ผลการประเมินคุณภาพ   ระบบการวดัและประเมินผล     สาระการเรียนรู 

พลศึกษาของครูและนักเรียน โดยภาพรวมพบวา   ระบบการวัดและประเมินผล     สาระการเรียนรู

พลศึกษา และเครื่องมือทีน่ํามาใช ในเก็บขอมูลการวัดและประเมนิผล  มีความครอบคลมุ

เหมาะสม มีประโยชน ถกูตอง และมีความเปนไปได  ในการนํามาใชวัดและประเมนิผลนกัเรียน 

 4.2  ผลการประเมินคุณภาพ   ระบบการวัดและประเมนิผล     สาระการเรียนรู 

พลศึกษาของครู โดยภาพรวมพบวา       ระบบการวัดและประเมินผล     สาระการเรียนรูพลศึกษา 

และเครื่องมือที่นาํมาใช     ในเก็บขอมูลการวัดและประเมินผล    เปนประโยชนในการสนับสนนุ

การเรียนการสอนพลศึกษา    ขอมูลที่บนัทกึเปนประโยชนในการใหขอมูลแกครูผูสอนในระดับมาก 

4.3 ผลการประเมินความพึงพอใจ     ตอระบบการวัดและประเมินผล     สาระ 

การเรียนรูพลศึกษา ของครูและนักเรียน โดยภาพรวม พบวามีความพึงพอใจระบบการวัดและ

ประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา และเครื่องมือที่นาํมาใช   ในเก็บขอมูลการวัดและประเมินผล  

ในระดับปานกลางถึงระดับมาก  

  
อภิปรายผล 

การวิจยัครั้งนีเ้ปนการวิจัยและพัฒนา      ระบบการวัดและประเมินผล   สาระ 

การเรียนรูพลศึกษา     ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศกึษา     ในระดับมัธยมศึกษา    

ไดขอคนพบทีสํ่าคัญ ดังนี ้

1. จากการศึกษาองคประกอบของ ระบบการวัดและประเมินผล   สาระการเรียนรู 

พลศึกษา  ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศกึษา ในระดับมัธยมศึกษา  พบวา ระบบที่

พัฒนาขึ้นมีองคประกอบสําคัญ 4 ดาน คือการกําหนดจุดมุงหมายสาระการเรียนรูพลศึกษา การ
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วางแผนจัดเกบ็ขอมูล การสรางเครื่องมือและดําเนนิการจัดเก็บขอมูล การวิเคราะหผลและการนาํ

ผลไปใช   ซึง่องคประกอบแตละดาน  มสีวนประกอบดังนี้ (1) ดานการกําหนดจดุมุงหมายสาระ

การเรียนรูพลศึกษา การที่ผูวิจัยกําหนดใหองคประกอบกําหนดจดุมุงหมายสาระการเรียนรูพล

ศึกษา เปนองคประกอบที่สําคัญ เนื่องจากการวจิัยครั้งนี้ดําเนินการไปพรอมกับการเรียนการสอน 

ที่ครูผูสอนจัดทําแผนการเรยีนรู สอดคลองกนักับหลักสตูรการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ. 2544 ที่มีตัว

มาตรฐานเปนตัวกําหนดคุณภาพของผูเรียน ดงันัน้การทีน่ักเรียนจะเปนผูมีคุณภาพตรงตามที่

หลักสูตรกําหนดไดนั้น ครูผูสอนจะตองพัฒนาผูเรียนใหเกิดการพฒันาทัง้  5 ดาน ตามจุด

จุดมุงหมายการวัดและประเมินผลการเรียนรูพลศึกษา โดยยึดถือปรัชญาพลศึกษาเปนที่ตัง้ ซึ่ง

สอดคลองกับ ซิงเกอร และ คอรบิน (Singer ,1974: Corbin,1976  อางถงึใน วรศกัดิ์ เพียรชอบ, 

2527) และจาก (กรมวิชาการ,2545) การประเมินผลผูเรียนจะดําเนนิไปตามจุดมุงหมาย ของสาระ

การเรียนรูพลศึกษาที่ตองการใหผูเรียนเกดิการพัฒนาดานความรู     ความเขาใจ    การพัฒนาการ

ดานเจตคติ  พัฒนาการดานทักษะ  การพัฒนาการดานสมรรถภาพทางกาย  การพัฒนาการ

ทางดานสังคมหรือคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค ดังนัน้ ครูผูสอนพลศึกษา    จงึควรกาํหนด    

จุดมุงหมายของการวัดและประเมินผลสาระการเรยีนรูพลศึกษา   ใหครอบคลุมในทกุดานเพือ่

พัฒนาผูเรียน  ใหมีคุณภาพมากยิง่ขึ้น  เพราะจากสภาพที่เปนอยูแบบเดิมนัน้  ครูผูสอนพลศึกษา

กําหนดจุดมุงหมาย   ในการวัดและประเมินผลการเรียนรูพลศึกษา ไมครบทุกดาน   โดยขาดสวน

ที่สําคัญคือ   การพัฒนาทางดานสมรรถภาพทางกายและพัฒนาคณุลักษณะอันพึงประสงคของ

ผูเรียน ซึ่งถือวาการพัฒนาผูเรียนทัง้  2 สวนนี้ มีความสาํคัญเปนอยางยิ่ง   ที่จะตองพัฒนาใหเกดิ

ในตัวผูเรียนพลศึกษา นอกจากนี้ (2) การวางแผนจัดเก็บขอมูล มคีวามจาํเปนอยางยิ่งในระบบ

การวัดและประเมินผลนักเรยีน การวางแผนการเก็บขอมูลการวัดและประเมินผล ไดแก ลักษณะ

ขอมูลเกี่ยวกับผูเรียน เชน การเจ็บปวย กฬีาที่ชอบ เปนตน  กําหนดขอมูลที่ตองการจัดเก็บ ทีใ่ห

เปนไปตามมาตรฐานการเรียนรูของหลกัสตูรที่กําหนด คือ ดานความรู เพื่อวัดความรูความเขาใจ 

ในเรื่องเกีย่วกบัการเคลื่อนไหว วทิยาศาสตร การเคลือ่นไหว กจิกรรมนันทนาการ ประวัติ กฎ 

กติกา ความปลอดภัยในการเลนกฬีา   สมรรถภาพทางกาย   สมรรถภาพทางกลไก  และ

สมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ   ดานเจตคติเกี่ยวกบัคุณคาและความสาํคัญของการออกกําลงั

กายและการเลนกฬีา ความสามารถทางดานทักษะกีฬา วัดความสามารถทางดานทักษะกฬีาตาง 

ๆ ดานสมรรถภาพทางกาย ทาํการทดสอบสมรรถภาพทางกลไก  และสมรรถภาพทางกายเพื่อ

สุขภาพ    ตามองคประกอบของสมรรถภาพทางกายนัน้ ๆ     ดานคุณลักษณะอันพงึประสงค     

เกี่ยวกับการเขารวม        กจิกรรมนันทนาการ    ความรับผิดชอบ   ความมนี้ําใจนักกฬีา  และจิต

วิญญาณในการแขงขันกฬีา ซึง่ครูผูสอนตองรูและเขาใจ สามารถอธิบายใหนกัเรยีนฟงได ถึง

เนื้อหาตาง ๆ ทีจ่ะทําการวดัและประเมินผล ตลอดจนแหลงขอมูลทีจ่ะนาํมาใช ไดแก ตัวนักเรยีน
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เอง เพื่อน ครู และผูปกครอง ที่มีสวนในการใหขอมูลกับครูผูสอน ซึ่งสอดคลองกับ ศิริชัย (2546) 

ไดกลาววาครูผูสอนสามารถทําการประเมินการเรียนรูของผูเรียนทั้งเดี่ยวและกลุม อยางเปน

ทางการและไมเปนทางการ ดวยวิธีการทีห่ลากหลาย โดยบุคคลหลายฝาย ทัง้ตัวผูเรียนเอง เพื่อน 

ผูปกครอง และครูผูสอน และในการเก็บขอมูลควรวางแผนใหเปนระบบเกีย่วกบั การวัดและ

ประเมินผลในชวงกอนการเรยีน ระหวางเรียน และหลังเรียน ซึง่สอดคลองกับ กรมวชิาการ (2544) 

ที่กลาววา สถานศึกษาควรดําเนนิการประเมินผลในลักษณะตาง  ๆ  ดังนี้ คือ การประเมินผลกอน

เรียน เพื่อหาสารสนเทศของผูเรียน ในเบือ้งตน  สําหรับนําไปจัดกระบวนการเรียนรู ใหสอดคลอง

กับพืน้ฐานของผูเรียน  การประเมินระหวางเรียน เพื่อมุงตรวจสอบพฒันาการของผูเรียน วาบรรลุ

ตามผลการเรยีนรูผูคาดหวัง ในการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู ที่ครูไดวางแผนไวหรือไม  การ

ประเมินเพื่อสรุปผลการเรียน เพื่อมุงตรวจสอบความสําเร็จของผูเรียน เมื่อผานการเรียนรูใน

ชวงเวลาหนึ่ง หรือส้ินสุดการเรียนรายวิชาปลายป/ปลายภาค นอกจากนี้ ในการวัดและประเมินผล 

สาระการเรียนรูพลศึกษานั้น (3) การสรางเครื่องมอืที่ใชในการทดสอบผูเรียนนัน้ ควรที่จะ

ครอบคลุมกับจุดมุงหมาย การวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา และแบบทดสอบนั้น

จะตองเปนแบบทดสอบที่มีคณุภาพ และเปนแบบทดสอบที่ดี ซึ่งสอดคลองกับวรศักดิ์ (2527)     

และ วาสนา (2541)    ซึ่งกลาวโดยสรุปไดวา   การวัดและประเมินผลทางพลศึกษา ที่จะไดผลตาม

จุดมุงหมายนัน้ กอนอื่นครผููสอนควรจะเลือกขอทดสอบที่มีคุณสมบัติ   ดังตอไปนี้ มาทาํการ

ทดสอบ คือ  เปนแบบทดสอบที่วัดสิ่งทีต่องการไดจริง ๆ มีความยุติธรรมในการใหคะแนน เปน

แบบทดสอบทีไ่มยุงยาก  ไมใชเวลามากเกินไป   และประหยัด เมื่อทําการสรางเครื่องมือใหตรง

ตามจุดมุงหมายสาระการเรยีนรูพลศึกษา และดําเนนิการจัดเก็บขอมูลแลว ครูผูสอนจะตองนาํ

ขอมูลที่ไดมา (4) วิเคราะหผล และนําผลทีไ่ดมาใชพัฒนาผูเรียน และพัฒนาการเรียนการสอนของ

ครูตอไป จะเห็นไดวาองคประกอบของ ระบบการวัดและประเมินผล สาระการเรยีนรูพลศึกษา  

ตามมาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดับมัธยมศึกษา ที่ผูวิจยัพฒันาขึ้นนัน้มีความ

เกี่ยวเนื่องซึ่งกนัและกนัอยางเปนระบบ ชัดเจน และครอบคลุม ตามหลกัปรัชญาของพลศึกษา 

และเปนไปตามหลักการวัดและประเมินผลการเรียนรูของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพ.ศ. 2544 

2. ผลการสรางระบบการวัดและประเมินผล   สาระการเรียนรูพลศึกษา  ตาม 

มาตรฐานการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดับมธัยมศึกษา  พบวา ระบบที่สรางและ

พัฒนาขึ้นเปนระบบที่มีลักษณะการคิดเชิงระบบ (System approach) ประกอบดวยทรัพยากรที่

จําเปนของระบบไดแก ครู นักเรียน เพือ่น ผูปกครอง รวมทั้งเครือ่งมือในการวดัและประเมินผล 

เปนปจจัยปอน (Input) ปฏิสัมพันธระหวางองคประกอบที่สําคัญทัง้ 4 ดาน ไดแก การกําหนด

จุดมุงหมายสาระการเรียนรูพลศึกษา การวางแผนจัดเกบ็ขอมูล การสรางเครื่องมือ และดําเนนิการ

จัดเก็บขอมูล การวิเคราะหผลและการนําผลไปใช  อยางเปนกระบวนการ (Process) ทั้งนี้มี
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เครื่องมือคือสมุดบันทกึผลการเรียนรูสาระการเรียนรูพลศึกษา และคูมือครู เปนเครื่องมือในการวดั

และประเมินผลเชื่อมโยงใหเกิดเปนผลผลติ (Output) ของระบบ ทําใหนักเรียนมีคุณภาพตรงตาม

มาตรฐานทีห่ลักสูตรกําหนด ครูเกิดการพัฒนาการเรียนการสอน และนําไปพัฒนาสูครูมืออาชพี 

และผูปกครองมีสวนรวมในการปองกนั ดแูล แกไข สุขภาพของลูก ทัง้นี้ผลที่เกดิขึ้นจากการมี

ปฏิสัมพันธขององคประกอบสําคัญทั้ง 4 สามารถเปนขอมูลยอนกลับ (Feedback) เขาสูระบบใน

สวนของทรัพยากรที่จําเปนไดอีกตอไป ระบบที่ผูวิจัยสรางและพฒันา คร้ังนี้ มีลักษณะการคิดเชิง

ระบบ (System approach) ตามแนวคิดของ Smith  (1982) Schoderbek และคณะ (1990) 

Lunenburg และ Orstein (1991) นักวชิาการที่ศึกษาในเรื่องของระบบ ซึ่งไดสรุปองคประกอบที่

สําคัญของระบบ ได 5 ประการ คือ ปจจัยนาํเขา (Input) กระบวนการ (Process) ผลผลิต 

(Output) ขอมูลยอนกลับ (Feedback) และสภาพแวดลอม (Environment) นอกจากนี้ยังไดแสดง

ถึงระบบยอยแตละระบบที่มคีวามสัมพันธกัน ซึง่แตละสวนก็ทาํหนาที่แตกตางกัน และเมื่อ

ประสานงานกนัแลวทาํใหบรรลุวัตถุประสงครวมของระบบใหญรวมกนั 

ดังนัน้ระบบการวัดและประเมินผล   สาระการเรียนรูพลศึกษา  ตามมาตรฐาน 

การเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดบัมัธยมศึกษา ที่ผูวิจัยสรางขึ้น เปนระบบที่มีความถกูตอง

ครอบคลุม สําหรับครูที่จะนาํไปใชในการวดัและประเมินผลผูเรียนไดเปนอยางด ี

3. ระบบการวดัและประเมินผล   สาระการเรียนรูพลศึกษา  ตามมาตรฐาน 

การเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดบัมัธยมศึกษา ที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นมีความโปรงใส เปนธรรม

และสามารถตรวจสอบได เนือ่งจากมีผูเขามามีสวนรวม ในการวัดและประเมินผล เพิ่มมากขึ้นกวา

แตเดิม ไดแก ครู ตัวนกัเรียน เพื่อน และผูปกครอง ซึง่แตเดิมการเรียนการสอนพลศึกษา ครูผูสอน

สวนใหญจะยดึตนเองเปนศูนยกลาง ดังนัน้การวัดและประเมินผลจงึขึ้นอยูกับครูผูสอน แตปจจุบนั

การเรียนการสอน ไดเปลี่ยนจากการยึดครูเปนศูนยกลางมาเปน ยดึผูเรียนเปนศูนยกลาง ดังนั้น

การวัดและประเมินผลจงึตองเปลี่ยนไป ซึ่งระบบการวัดและประเมินผล   สาระการเรียนรูพลศึกษา  

ที่ผูวิจยัพัฒนาขึ้นนัน้สอดคลองกับการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลในปจจุบัน ซึ่ง

สอดคลองกับ ศิริชัย (2546) ที่กลาววา ระบบการวัดและประเมินการเรียนรูจะตองมีความเที่ยง

ธรรม โปรงใส สามารถตรวจสอบความถูกตองไดตามพระราชบัญญตัิขอมูลขาวสารทางราชการ 

พ.ศ. 2540 

4. ลักษณะของเครื่องมือ คือ“สมุดบันทกึผลการเรียนรูสาระการเรียนรูพลศึกษา”     

ที่นาํมาใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนลักษณะของการใหผูเรียนบันทึกผลการเรียนรูของตนเอง โดยมีครู

เปนผูสอน เปนเครื่องมือทีม่ีความเหมาะสม   ในการนําไปใชบนัทึกการวัดและประเมินผลการ

เรียนรูพลศึกษา  เนื่องจากเปนการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง (Authentic Assessment) 

และเหมาะสมกับยุคปฏิรูปการศึกษา เพราะในปจจุบนัโรงเรียนไดมกีารใชหลกัสูตรการศึกษาขัน้
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พื้นฐาน พทุธศักราช 2544 เปนหลักสูตรเเกนกลางของประเทศที่มมีาตรฐานการเรียนรูเปน

ขอกําหนดคุณภาพผูเรียน ซึ่งกลุมสาระการเรียนรู ที่เนนกระบวนการเรียนรูที่ยึดผูเรียนเปนสิ่ง

สําคัญโดยใหผูเรียนไดลงมอืปฏิบัติจริง มีการติดตามประเมินผล   ตามมาตรฐานการเรียนรูกลุม

สาระการเรียนรู และมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น ซึ่งใชเปนเปาหมายของการพัฒนาผูเรียนที่

ครอบคลุมทั้งดานความรู ทกัษะ/กระบวนการ คุณธรรมจริยธรรมและคานิยม ใหผูเรียนมีสวนรวม

ในการประเมนิการเรียนรูของตนเองได และใชวิธกีารประเมนิการเรียนรูของตนเองได และใช

วิธีการประเมนิจากสภาพจริง    มีการบันทึกผลการประเมินอยางเปนระบบ (ศึกษาธิการ กระทรวง

,2544) 

5. จากการศึกษาคุณภาพ  ของสมุดบันทึกผลสาระการเรยีนรูพลศึกษา จากการ 

สอบถามครูและนักเรยีน    แมวาจะพบวามีบางสวนทีม่ีขอบกพรองอยูบาง     แตก็ยังเปนเครื่องมือ

ที่เหมาะสมและสามารถนาํไปใช  ในการบันทึกการวัดและการประเมินผลการเรียนรูพลศึกษาได 

ขอบกพรองทีพ่บในดานความครอบคลุมและเหมาะสมคือ ภาษาทีใ่ชในสมุดบันทึกผลการเรียนรู

พลศึกษา  และครูสวนใหญเห็นวายังมบีางสวนที่อานไมเขาใจ   ซึง่จากการสอบถามปญหาใน

ระหวางทดลอง ใชสมุดบันทกึผลการเรียนรูพลศึกษา     พบวา      กราฟเปรียบเทยีบเกณฑปกติ

การทดสอบสมรรถภาพทางกลไกนัน้ ยังใหรายละเอียดไมครบถวน ทาํใหผูเรียนดูแลวไมเขาใจและ

ไมสามารถทาํการบันทึกในสวนนี้ได ซึ่งในหวัขอนี้ผูวิจยัตองการที่จะใหผูเรียนไดเปรียบเทียบ

สมรรถภาพรางกายของตนเอง วาอยูในระดับใดเมื่อเทยีบกับเกณฑปกติ    ซึ่งครูผูสอนและ

นักเรียนไดแนะนําผูวิจัยวา  ควรเพิ่มรายละเอยีดในการอธิบายใหชัดเจนขึ้น เมื่อนําไปปรับปรุง

แกไขทําใหระบบการวัดและประเมินผล สาระการเรียนรูพลศึกษา  มคีวามสมบูรณมากขึ้น สําหรบั

เปนเครื่องมือในการนาํไปใชในการวัดและประเมินผลนักเรียน 

6. ระบบการวดัและประเมินผล     สาระการเรียนรูพลศกึษา    ตามมาตรฐาน 

การเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดับมัธยมศึกษา ที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นนัน้ประกอบไปดวย

เครื่องมือที่มีความหลากหลาย สามารถนําไปวัดผูเรียนไดในสิ่งที่ตองการจะวัด โดยไดนาํไป

รวบรวมไวในสมุดบันทกึผลการเรียนรู ของนักเรียน  นอกจากนัน้แลวเครื่องมือยงัมีความงายตอ

การนาํไปใช ประหยัดเวลาในการทดสอบ และเปนการใชเครื่องมือวัดผลผูเรียนตามสภาพจริง 

(Authentic Assessment) เปนการประเมนิทีย่ึดการปฏบิัติเปนสําคัญและมีความสมัพันธควบคูไป

กับการเรียนการสอน เนนถงึพัฒนาการทีป่รากฏใหเห็น และในการประเมินนั้น เกีย่วของกนัหลาย

ฝาย ซึง่สอดคลองกับหลกัการวัดและประเมินผลผูเรียน ตามมาตรา 26 ของพระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ที่วา ใหสถานศกึษาจดัการประเมนิผูเรียน   โดยพิจารณาจาก

พัฒนาการของผูเรียน    ความประพฤต ิ     การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การรวมกิจกรรม และ

การทดสอบควบคูไปในกระบวนการเรียนการสอน ตามความเหมาะสมของแตละระดับ และ
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รูปแบบการศึกษา นอกจากนี้แลว วาสนา คุณาอภิสิทธิ ์(2541) ยังไดกลาวอีกวา มกัพบปญหาทีว่า

ครูผูสอน ไมคอยเขาใจในปรัชญาของวชิาพลศึกษา โดยเฉพาะในเรื่องของการวดัผล ครูมักจะมุง

วัดผลในดานทักษะ เสียเปนสวนใหญ ประมาณ 90% โดยละเลยและดูเหมอืนจะมองไมเห็น

ความสาํคัญของการวัดผลดานสมรรถภาพทางกาย ซึง่เปนหัวใจสาํคัญที่เกี่ยวของกับการนาํไปใช

ในชีวิตประจาํวนัตอไป     ดงันัน้เมื่อครูผูสอน   นําระบบการวัดและประเมินผล     สาระการเรียนรู

พลศึกษา ที่ผูวิจยัพัฒนาขึน้ไปใชและดําเนนิการตามรายละเอียดของการวัดและประเมินผล

สามารถที่จะแกปญหาที่เกิดขึ้นนี้ได  

 
ขอเสนอแนะ 

   
ขอเสนอแนะในการนําระบบไปใช 
1. ครูผูสอนกิจกรรมพลศึกษา   ที่นาํสมุดบันทกึผลสาระการเรียนรูพลศึกษาไปใช   ควร 

ศึกษาและทําคามเขาใจ      เกีย่วกับระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรูพลศึกษา     และสมุด

บันทกึผลการเรียนรูพลศึกษา       โดยศึกษาจากระบบการวัดและประเมินผล        สาระการเรียนรู 

พลศึกษา  และศึกษาคูมือครู     “การใชสมุดบันทกึผลสาระการเรยีนรูพลศึกษา”  นอกจากนัน้  

ควรวางแผน    การวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูพลศึกษา   กอนที่จะทาํการทดสอบผูเรียน  

ใหชัดเจนและปฏิบัติตามที่ตกลงกนัไว    ระหวางครูผูสอนกับผูเรียน 

2. ในระหวางที่ผูเรียนทาํการบนัทกึผลสาระการเรียนรูพลศึกษา     ลงในสมุดบันทึกนัน้  

ครูผูสอนควรติดตาม ตรวจสอบการบันทึกผลของนักเรียนรวมทั้งใหคําปรึกษาไปพรอมกัน 

 3. เนื่องจากการวิจยัครั้งนี ้  ผูวิจัยมุงเนนในกลุมตัวอยาง   ที่เปนนกัเรียนในระดับ

มัธยมศึกษาปที่4  ดงันัน้ภาษาที่ใชในสมดุบันทึก    จงึอาจไมเหมาะสมกับนกัเรียนในระดับช้ันอื่นๆ 

4. ควรนาํระบบการวัดและประเมินผลสาระการเรียนรูทางพลศึกษา  ที่พัฒนาข้ึนไปใชใน 

ระดับช้ันอื่นๆ   โดยประยุกตใหเหมาะสมและสอดคลองกับผูเรียน 
 
ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการวิจัย 
 1.  ควรมกีารศึกษาวา     กรอบโครงสรางระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู 

พลศึกษานี ้มคีวามเหมาะสมที่จะนําไปใชกับนักเรียนในระดับช้ันอื่น ๆ หรือไม 

 2.  ศึกษาคนควาวจิัยเกีย่วกบัเครื่องมือ    ที่ใชในระบบการวัดและประเมินผล 

การเรียนรูพลศึกษาในรูปแบบตาง ๆ เพื่อใหการวัดและประเมนิผลการเรียนรูพลศึกษามีความ

ครอบคลุม และชัดเจน สอดคลองกับสภาพความเปนจริงมากยิง่ขึ้น 
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