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 การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุงหมาย เพื่อศึกษาประสิทธิภาพของการปรับเทียบแนวตั้งตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ  
แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร รวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรงที่ใชแบบสอบรวมภายใน และศึกษาพัฒนาการความสามารถ
ทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 ในแตละระดับช้ันโดยภาพรวมและจําแนกตามกลุม
ความสามารถ คือ  กลุมต่ํา กลุมปานกลาง และกลุมสูง  
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 ของโรงเรียนในเขตพื้นที่
การศึกษาสกลนคร เขต 1 จํานวน 1,941 คน โดยสุมกลุมตัวอยางดวยวิธีการสุมแบบแบงชั้น กลุมตัวอยางแบงเปน 2 กลุม  คือ  
กลุมปรับเทียบคะแนน เปนนักเรียนระดับชั้น ม.1, ม.2 และ ม.3 จํานวน  543, 534 และ 504 คน ตามลําดับ  และกลุมสอบทาน
ผล  เปนนักเรียนระดับชั้น ม.1, ม.2 และ ม.3 จํานวน 113, 120 และ 127 คน ตามลําดับ  เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้เปนแบบ
วัดความสามารถทางคณิตศาสตร เรื่อง   “จํานวนและการดําเนินการ” สําหรับระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1, 2  และ  3  รวม 3 ฉบับ 
ฉบับละ 30 ขอ  ที่มีคาความเที่ยงของแบบสอบเทากับ 0.803, 0.912  และ  0.857 ตามลําดับ  โดยมีขอสอบรวมระหวางระดับชั้น 
ม.1 และ ม.2 จํานวน 6 ขอ  ขอสอบรวมระหวางระดับชั้น ม.2 และ ม.3 จํานวน   6 ขอ  โดยวิเคราะหขอมูลเพื่อประมาณคา
ความสามารถของนักเรียน ดวยโปรแกรม BILOG 3.04 คํานวณหาคาคงที่เพื่อสรางสมการปรับเทียบคะแนนดวยโปรแกรม  
EQUATE 2.0  ปรับเทียบคะแนนเชิงเสน ดวยวิธี “กําลังสองนอยสุด”  ดวยโปรแกรม SPSS for Window Version 11.0 
 

สรุปผลการวิจัยไดดังนี้ 
1) ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนนตามรูปแบบที่ศึกษาสําหรับผูสอบที่มีความสามารถ  

แตกตางกัน 3 ระดับ พบวามีคาเทากับ 0.063 ซึ่งเปนความคลาดเคลื่อนมาตรฐานที่ต่ํา และความเพียงพอของการปรับเทียบ
คะแนน พบวา คาดัชนีความแตกตางของการปรับเทียบคะแนนอยูในระดับนาพอใจ (C=0.225)   

2) ผลการศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียน ในกลุมรวม พบวา คาเฉลี่ยของคะแนน
ความสามารถทั้ง 3 ระดับชั้น  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  โดยความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียน
เพิ่มขึ้นตามระดับช้ันที่สูงขึ้น  นั่นคือ ระดับชั้น ม.1 เมื่อขึ้น ม.2 มีพัฒนาการสูงขึ้น  0.167  คะแนน นักเรียนระดบัชั้น ม.2 เมื่อขึ้น ม.3   
มีพัฒนาการสูงขึ้น 0.174 คะแนน  และนักเรียนระดับช้ัน ม.1 เมื่อขึ้น  ม.3  มีพัฒนาการมากที่สุด  เทากับ 0.312 คะแนน   

สวนผลการศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนจําแนกตามกลุมความสามารถ  คือ  
กลุมตํ่า กลุมปานกลาง และกลุมสูง พบวา นักเรียนในแตละกลุมความสามารถ มีคะแนนพัฒนาการเพิ่มขึ้นตามระดับชั้น  
ที่สูงขึ้น โดยพิจารณาจากอัตราพัฒนาการ  และนักเรียนในกลุมความสามารถสูงมีอัตราพัฒนาการมากที่สุด  รองลงมา คือ  
กลุมปานกลาง และกลุมต่ํา ตามลําดับ 
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PUCHAREE JUNPENG : A STUDY OF STUDENTS’ MATHEMATICAL ABILITY GROWTH USING 
VERTICAL EQUATING COMBINING IRT AND LINEAR EQUATING METHODS. 
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 The purposes of this research were to investigate the efficiency of vertical equating combining IRT by 
three-parameter logistic model and linear equating methods with internal anchor tests, and to study of   
Matayomsuksa 1-3 students’ mathematical ability growth . The students in each grade level was used to equate the 
students’ mathematical ability  scores across grade levels so that they were on the same scale scores. The students 
in each level  were divied into three sub-groups accordingly to their abilities;  high, fair, and low ability groups.   

The sample was 1,941 students obtained by stratified random sampling from Matayomsuksa 1-3 students of Office 
of Sakonnakhon Educational Service Area Zone I. The students in each grade level were divided into two groups; the equated 
and validated groups. There were altogether 543, 534, and 504 students respectively for equated groups, while there were 113, 
120, and 127 students for the validated groups. They  were used for data collecting with the Mathematical ability test, the 
numerical and operation, for the Matayomsuksa 1-3. Each test had 30 items. The reliabilities of test were 0.803, 0.912, as well as 
0.857. There were 6 internal anchor items between the M.1 test and the M.2 test, 6 internal anchor items between the M.2 test 
and the M.3 test. The research data were analyzed by employing BILOG 3.04 for estimating students’ abilities parameters, 
employing EQUATE 2.0 for expressing linear interpolation equations, employing SPSS for Windows version 11.0 for expressing 
linear regression equation by mean of simple least square method.  

     
 The results were as follows : 
 1. The standard error of the equating study model from students of three different ability levels was  0.063 that  was 
low. The discrepancy index of equating in range of satisfy was the acceptable criterion. (C=0.225) 

2. The study of the growth rate on students’ Mathematical abilities found the significance at  .01 level of mean 
scores of three different levels. It could be concluded that the growth rate on Mathematical ability from M.1 students’ to M.2 
students’ was 0.167, and M.2 student’s to M.3 students’ was 0.174. Moreover, M.1 students’ to M.3 students’ was  0.312, that  
was the highest. 

In the growth rates study on students’ Mathematical abilities were divided into three groups of abilities namely: 
low, fair, and high groups. considering the growth rates were found that all groups had gain scores accordingly class levels.  The 
student  in  the high ability group had the highest growth rate that followed by the fair ability group and the low ability group 
respectively.  
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อาจารยทั้งสองทานไดใหความรูในหลักวิชามากมายอันทรงคุณคายิ่ง ทั้งยังไดดูแลเอาใจใสคอย
ติดตามความกาวหนาของผูวิจัยตลอดมา ผูวิจัยรูสึกซาบซึ้งและขอกราบขอบพระคุณเปนอยางยิ่ง
ดวยความเคารพมา ณ ที่นี้ดวย  

ขอกราบขอบพระคุณ ผูชวยศาสตราจารย ดร.อวยพร เรืองตระกูล ซึ่งเปนกรรมการ
สอบวิทยานิพนธที่ไดกรุณาสละเวลาอันมีคามารวมสอบวิทยานิพนธ ตลอดจนใหขอเสนอแนะที่เปน
ประโยชนตอการทําวิทยานิพนธฉบับนี้ และขอกราบขอบพระคุณคณาจารยภาควิชาวิจัยและจิตวิทยา
การศึกษา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ตลอดจนคณาจารยภาควิชาประเมินผลและวิจัยการศึกษา 
มหาวิทยาลัยขอนแกน ที่คอยใหการสนับสนุนและเปนกําลังใจดวยดีตลอดมา 

ขอขอบพระคุณ ดร.อดิศร ศรีบุญวงศ และ  ดร.ภัทราพร  เกษสังข ที่ใหคําแนะนํา
ในการทําวิทยานิพนธจนสําเร็จลุลวงไปดวยดี และขอขอบคุณเปนพิเศษสําหรับ คุณอิทธิฤทธิ์        
พงษปยะรัตน คุณสุวิมล กฤชคฤหาสน คุณตติยา เชยชุม คุณชยุตม ภิรมยสมบัติ   คุณสิทธิพันธ 
ยศยอดยิ่ง และคุณพงษลิขิต เพชรผล ที่กรุณาใหความชวยเหลือและขอเสนอแนะที่เปนประโยชน
แกผูวิจัยมาโดยตลอด รวมทั้งพี่ๆและเพื่อนๆ ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษาที่ใหกําลังใจ
ดวยดีตลอดมา 

ขอขอบพระคุณบัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และ ภาควิชา
ประเมินผลและวิจัยการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน ที่ใหทุนอุดหนุนในการ
ทําวิทยานิพนธและงานวิจัยนี้จะไมประสบความสําเร็จ ถาไมไดคําแนะนําจากผูเชี่ยวชาญในการ
สรางเครื่องมือ ตลอดจนความรวมมือจากโรงเรียนที่เปนกลุมทดลองเครื่องมือและกลุมตัวอยางทั้ง 
10 โรงเรียน ซึ่งอํานวยความสะดวกในการเก็บขอมูล ผูวิจัยขอขอบพระคุณเปนอยางยิ่งและจะไม
ลมืพระคุณที่ใหความอนุเคราะหในครั้งนี้ 
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คุณพอธีระพล คุณแมวิลัย คุณปู และคุณยา ตลอดจนญาติพี่นองทุกคน ที่ไดใหความอบอุน 
หวงใยและสนับสนุน ในทุกๆดาน จนผูวิจัยมีความสําเร็จมาถึงจุดนี้ 
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บทที่  1 
 

บทนํา 

 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา   
 

ดวยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545 
มาตรา 26  ไดใหความสําคัญกับการประเมินผลการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญโดยพจิารณาจาก
พัฒนาการของผูเรียน ความประพฤติ การสังเกต พฤติกรรมการเรียน การรวมกิจกรรม การทดสอบ
ควบคูกันไปในกระบวนการเรียนการสอน ตามความเหมาะสมของแตละระดับและรูปแบบ
การศึกษา ซึ่งเปนสิ่งสําคัญที่จะชวยใหเกิดความเขาใจในตัวเด็ก เขาใจสภาพการเรียนการสอนที่
เปนอยู อันจะนําไปสูการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับเนื้อหาและตัวผูเรียน เพื่อปรับปรุง
กระบวนการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  

การประเมินผลการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ เชื่อวานักเรียนแตละคนมีพัฒนาการที่
แตกตางกัน  ดังนั้นการประเมินและทดสอบตองเปนแบบเฉพาะบุคคล และมีความเหมาะสมกับ
พัฒนาการ พรอมทั้งใหสารสนเทศของวิธีการที่จะนํามาสอนผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ และ
สรรคสรางผูเรียนใหมีความสําเร็จมากขึ้น ซึ่ง บุญเชิด ภิญโญอนันตพงษ  (2544)  กลาววา “การ
ประเมินที่เหมาะสมกับพัฒนาการ ไดมาจากการพัฒนาหลักสูตรอยางเหมาะสมกับพัฒนาการ 
และในทางกลับกัน หลักสูตรมีความเหมาะสมกับการพัฒนาของผูเรียน ไดมาจากการประเมินที่
เหมาะสมกับพัฒนาการ” และลักษณะสําคัญของการประเมินผลการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
มีลักษณะมุงรวบรวมสารสนเทศของการพัฒนาการ และการเรียนรูมุงเนนพัฒนาการที่เกิดขึ้น
อยางเดนชัด สอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  และแกไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545 มาตรา 30 ไดกําหนดใหสถานศึกษาสงเสริมใหผูสอนสามารถทําวิจัย เพื่อ
พัฒนาการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียนในแตละระดับการศึกษา แตจากการศึกษาสภาพการ
จัดการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 ของโรงเรียนนํารองและโรงเรียนเครือขาย 
(สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2547) พบวา ผูที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาในสถานศึกษา
เกือบรอยละ 70 ไมไดใชการวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน   
นอกจากนี้ผลการวิจัยยังพบวา ผลการเรียนของนักเรียนยังไมไดมาตรฐาน เขียนไมได คิดไมเปน 
โดยเฉพาะในกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ดังนั้นจึงมีความจําเปนที่จะตองมีการทําวิจัยเพื่อ
พัฒนาการเรียนรูของผูเรียนควบคูไปในกระบวนการเรียนการสอน  เชน การศึกษาวิจัยเชิงพัฒนาการ
โดยเฉพาะการทราบถึงพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียน เนื่องจากคณิตศาสตร
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เปนกลุมสาระที่สําคัญในการที่จะพัฒนาเยาวชนของประเทศใหมีความสามารถและมีศักยภาพที่
จะแขงขันกับประเทศอื่นได (อวยพร  เรืองตระกูล, 2544)  และการรูถึงพัฒนาการความสามารถทาง
คณิตศาสตรของนักเรียน จะเปนแนวทางในการวางแผนพัฒนาการเรียนการสอนที่เหมาะสม ทั้งยัง
กอใหเกิดการเรียนรู พัฒนาการความสามารถและแนวโนมเปนไปในทิศทางและรูปแบบใด อันจะเปน
การพัฒนาผูเรียนใหไปสูจุดมุงหมายของหลักสูตรคณิตศาสตรไดอยางเหมาะสม เพื่อนําผลการวิจัย  
ที่ไดไปใชเปนขอมูลปอนกลับ (Feedback) ในการปรับปรุงและวางแผนการเรียนการสอนใหมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

การวิจัยเชิงพัฒนาการ เปนการศึกษาที่ดูความกาวหนาหรือพัฒนาการของส่ิงใดสิ่งหนึ่ง ไม
เพียงแตศึกษาสภาพที่เกิดขึ้น และความสัมพันธของปรากฏการณเทานั้น ยังรวมถึงการวิจัยที่มุงศึกษา
การเปลี่ยนแปลงตามเงื่อนไขเวลา (Time Dimention) ซึ่ง ผองพรรณ ตรัยมงคลกูล (2545) ไดแบง
งานวิจัยในกลุมการวิจัยเชิงพัฒนาการออกเปน 2 ประเภท คือ การศึกษาระยะยาว (Longitudinal 
Study) เปนศึกษาจากกลุมตัวอยางกลุมเดียวกันในชวงเวลาตางกัน ซึ่งชวงเวลาดังกลาว อาจจะไม
ยาวมากนักหรืออาจยาวนานเปนสิบป สวนการศึกษาภาคตัดขวาง (Cross Sectional Study) เปน
การศึกษาจากกลุมตัวอยางตาง ๆ กันหลายกลุมที่เปนตัวแทนของแตละชวงพัฒนาการขณะใด
ขณะหนึ่งพรอมกัน ซึ่งจากลักษณะของการศึกษาระยะยาว จะเปนการวิจัยที่นาตอบคําถามไดดีใน
เร่ืองการเปลี่ยนแปลงของผูเรียน แตมีขอจํากัดที่เดนชัดในเรื่องของความสิ้นเปลือง ความไม
ตอเนื่องในการเก็บขอมูลกับกลุมเดิม โดยเฉพาะขอจํากัดในเรื่องระยะเวลา ซึ่งการจัดการศึกษาใน
ปจจุบันจําเปนที่จะตองมีการวิจัยเชิงพัฒนาการของนักเรียนในระดับชั้นตางๆอยางตอเนื่อง เพื่อ
นําไปใชในการปรับปรุงแกไขไดทันทวงที ดังนั้นการศึกษาระยาวอาจจะไมเหมาะสม ซึ่งใน
สถานการณดังกลาวการศึกษาภาคตัดขวางนาจะเหมาะสมกวาในดานความรวดเร็วในการรู
ผลการวิจัย มีปญหานอยในเรื่องการสูญหายของกลุมตัวอยางและความคลาดเคลื่อนในการวัด
จากกลุมตัวอยาง 

แมวาการศึกษาพัฒนาการภาคตัดขวาง  จะใหสารสนเทศเพื่อหาขอบกพรองใน
กระบวนการเรียนการสอนเปนสําคัญ อันจะนําไปสูการเรงแกปญหาไดทันทวงทีกอนที่นักเรียนจะ
จบการศึกษาออกไปจากโรงเรียน และเปนประโยชนตอการกําหนดนโยบาย หรือการพัฒนาการ
เรียนการสอนในระดับหนึ่ง แตก็ยังนับวาไมเพียงพอ ในการสรุปโยงความสัมพันธระหวางผลการ
ประเมินตางระดับชั้นเหลานั้นอยางนาเชื่อถือได เพราะการประเมินในชวงเวลาใดเวลาหนึ่ง โดยใช
กลุมตัวอยางที่ตางกันและใชเครื่องมือวัดที่ตางกันมาเปรียบเทียบกันโดยตรง ทําใหผลการ
เปรียบเทียบมีความคลาดเคลื่อนสูง ขาดความแมนยําของสารสนเทศอันสงผลสืบเนื่องใหการ
ตัดสินใจสรุปผลผิดพลาดได (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2545) ดังนั้นการแกไขปญหาการเปรียบเทียบ
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ผลการเรียนของบุคคลตางกลุมที่ไดจากเครื่องมือวัดที่ตางกัน ในปการศึกษาเดียวกัน เพื่อนํามา
เป รียบเทียบและศึกษาพัฒนาการในการเรียนได  จึ งควรใช เทคนิควิ ธีการที่ เ รียกว า                   
“การปรับเทียบแนวตั้ง” (Vertical Equating)  ในปการศึกษาเดียวกันระหวางแบบสอบ         
ตางฉบับ ไดจากนักเรียนตางกลุมกัน แลวจึงนําผลที่ไดมาเปรียบเทียบกัน การปรับเทียบคะแนน
ดังกลาว เปนวิธีการเปลี่ยนระบบหนวยคะแนนของแบบสอบฉบับหนึ่ง ไปสูระบบหนวยคะแนนของ
แบบสอบอีกฉบับหนึ่ง เพื่อใหไดคะแนนที่แปลงจากแบบสอบทั้งสองฉบับมีความเทาเทียมกัน 
(Angoff, 1971) ผลการเปรียบเทียบจึงใหสารสนเทศที่ถูกตอง แมนยํา และเพียงพอตอการตัดสนิใจ 

ศิริชัย  กาญจนวาสี (2545) ไดใหความหมายของการปรับเทียบคะแนนวา  เปน
กระบวนการแปลงคะแนนของแบบสอบตางฉบับ ที่มุงวัดคุณลักษณะเดียวกันสามารถนํามา
เปรียบเทียบกันได  ซึ่งถาพิจารณาการนําไปใชกับผูสอบและแบบสอบ  Hambleton และ 
Swaminathan (1984) ไดแบงการปรับเทียบคะแนนออกเปนสองสถานการณ ไดแก การปรับเทียบ
คะแนนตามแนวนอน (Horizontal Equating) ใชในกรณีที่ตองการเปรียบเทียบแบบสอบที่มีระดับ
ความยากพอ ๆ กัน และการกระจายความสามารถของผูตอบแบบสอบคลายคลึงกัน และการ
ปรับเทียบแนวตั้ง (Vertical Equating) ใชในกรณีเปรียบเทียบแบบสอบที่มีระดับความยากตางกัน 
และการกระจายความสามารถของผูสอบตางกัน        

จากการศึกษางานวิจัยทั้งในประเทศและตางประเทศ นิยมนําวิธีการปรับเทียบแนวตั้ง 
(Vertical Equating) ตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร ในการศึกษา
พัฒนาการหรือความกาวหนาในการเรียนซึ่งใชแบบสอบหลายระดับกับผูสอบที่มีระดับ
ความสามารถแตกตางกัน เนื่องจากใหผลการปรับเทียบที่มีความเพียงพอและนาพอใจกวาวิธีอ่ืน 
(Slinde & Linn ,1977-1979; Kolen, 1980; Kolen & Brennan,1995; พรพิมล  นาคเวช, 2537;    
วรรณดี  แสงประทีปทอง, 2538; ภัทรพร  เกษสังข, 2546) แตปญหาที่มักจะเกิดขึ้นเสมอเมื่อ
ปรับเทียบคะแนนกับกลุมผูสอบที่มีความสามารถแตกตางกันมาก ๆ คือเกิดความคลาดเคลื่อนของการ
ปรับเทียบคะแนนสูงโดยเฉพาะการปรับเทียบคะแนนในระดับช้ันที่ไมไดอยูติดกัน เชน การปรับเทียบ
คะแนนความสามารถระหวางระดับชั้น ม.1 และ ม.3 เปนตน โดยสงผลตอความถูกตอง (Accuracy) 
และความแมนยํา (Precision) ที่แสดงถึงประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนนโดยตรง ซึ่งเปนปญหาที่
เรียกวา “Out-of–Level Effect” (O’Brien and Tohn, 1984; Bielinksi, Thurlow &  Scottt, 2000; Leung, 2003) 

Cook, Dunbar และ Eignor (1981) ไดใหขอเสนอแนะวาสําหรับการประมาณคาแตกตาง
กันมากๆ โดยเฉพาะการประมาณคาที่ต่ํากวาระดับการเดา (Lower Asymtote) ที่มักจะเกิดขึ้น
เสมอสําหรับการปรับเทียบแนวตั้งตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร 
สามารถใชวิธีการเชิงเสนตรง (Linear Interpolation) ซึ่งใหผลการปรับเทียบที่ดีกวาในสถานการณ
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เชนนี้ ขอเสนอแนะดังกลาวสอดคลองกับผลการศึกษาของ Leung (2003)  ไดเสนอวิธีการ
ปรับเทียบแนวตั้ง (Vertical Equating) โดยใชการปรับเทียบรวมกันระหวางการปรับเทียบตามวิธี
ทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร กับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง โดยใช
ขอสอบรวม จุดมุงหมายของการศึกษาครั้งนี้เพื่อศึกษาพัฒนาการความสามารถทางดานภาษาจีน
ของนักเรียนระดับประถมศึกษาในฮองกง  โดยกลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาเปนนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาที่ทําการทดสอบในป 1999 ซึ่งแบงนักเรียนออกเปนระดับความสามารถ 6 ระดบั โดยใช
การปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ เพื่อประมาณคาความสามารถของผูสอบที่อยูใน
ระดับชั้นที่ตอเนื่องกัน  สําหรับการปรับเทียบเชิงเสนตรงจะใชในการประมาณคาโดยวิธี “Simple 
Least Squared Regression”  สําหรับการประมาณคาในระดับความสามารถที่แตกตางกันมากๆ 
ผลการตรวจสอบประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนน โดยพิจารณาความสัมพันธระหวางการ
ปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ กับการปรับเทียบหลังจากมีการปรับแกคาโดยใชวิธีการ
ปรับเทียบเชิงเสนตรง ซึ่งคาความสัมพันธที่ไดมีคาเขาใกล 1 เกือบทุกคา  แสดงใหเห็นวาคุณภาพ
ของการปรับเทียบคะแนนอยูในระดับดี 

ผลจากการศึกษาของ Leung (2003) จะเห็นไดวา มีการเพิ่มประสิทธิภาพของการปรับเทียบ
แนวตั้งตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร โดยใชวิธีรวมกับการปรับเทียบ
เชิงเสนตรง ซึ่งยังไมมีผูที่ศึกษามากอน และมีการตรวจสอบประสิทธิภาพของการปรับเทียบพิจารณา
จากความสัมพันธระหวางคาพารามิเตอรที่ไดจากการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ กบั
การปรับเทียบหลังจากมีการปรับแกคาจากการปรับเทียบเชิงเสนตรง ผลที่ไดจากการปรับเทียบจะ
นํามาใชในการศึกษาพัฒนาการทางดานภาษา ดังนั้นผูวิจัยจึงนําวิธีการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎี
ตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร รวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรงเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพของการปรับเทียบแนวตั้ง แตจะแตกตางจากการวิจัยของ Leung (2003) คือศึกษา
พัฒนาการความสามารถทางดานคณิตศาสตรจากกลุมผูสอบที่แตกตางกัน 3 ระดับช้ัน คือ ม.1, 
ม.2 และ ม.3 โดยใชวิธีการตรวจสอบประสิทธิภาพของการปรับเทียบจากการศึกษาสมการ
ปรับเทียบจากกลุมตัวอยางปรับเทียบคะแนน และนําสมการปรับเทียบที่ไดไปใชตรวจสอบ
คุณภาพกับกลุมตัวอยางสอบทานผล  ซึ่งจะพิจารณาคาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการ
ปรับเทียบ (Standard Error of Equating) และวิธีการประเมินความเพียงพอของการปรับเทียบ
คะแนนจากการวิเคราะหผลในกลุมตัวอยางสอบทานผล ที่เสนอโดย Kolen (1982)  โดยไดใช
ขอมูลจากผูสอบเองเปนเกณฑในการหาความแตกตาง ดังนั้นการใชคะแนนของตนเองเปนเกณฑ
จึงมีความเปนอิสระ ไมขึ้นกับกระบวนการแปลงคะแนนอื่น ๆ (พรพิมล   นาคเวช, 2537) แตการ
หาคาดัชนีไดดัดแปลงจากสูตรของโคเลน ไปใชตามแนวคิดของ Petersen และคณะ (1982) คือ ใช
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คาความแปรปรวนเปนตัวถวงน้ําหนักเพื่อใหคาที่ไดมีหนวยเปนมาตรฐาน  ซึ่งวิธีการตรวจสอบ
ประสิทธิภาพดังกลาวมีความเปนมาตรฐานและยอมรับกันโดยทั่วไป  

ดังนั้นผูวิจัยจึงสนใจศึกษาการปรับเทียบแนวตั้ง (Vertical Equating) ตามวิธีทฤษฎี
ตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร รวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนน และนํามาใชในการศึกษาพัฒนาการความสามารถทาง
คณิตศาสตร ของนักเรียนในชวงชั้นที่ 3 คือ ม.1, ม.2 และ ม.3 ซึ่งนักเรียนทั้ง 3 ระดับชั้น เปนนักเรียน
ในภาคการศึกษาและปการศึกษาเดียวกัน อันเปนการศึกษาพัฒนาการในลักษณะภาคตัดขวาง 
(Cross-Sectional Study) โดยจัดใหมีแบบสอบรวมภายใน ขอมูลที่ไดจากแบบสอบรวมจะนํามาใชใน
การปรับความแตกตางระหวางความสามารถของนักเรียนตางระดับชั้นใหอยูในสเกลเดียวกัน อันจะทํา
ใหเห็นพัฒนาการที่ตอเนื่องของแตละระดับชั้นไดอยางชัดเจน วิธีการดังกลาว สามารถนําไปใชใน
การศึกษาพัฒนาการในระดับช้ันอ่ืน เนื้อหาวิชาอื่น หรือความสามารถในดานอื่นๆ   และสามารถนํา
ขอมูลที่ไดจากการวิจัยไปใชในการวางแผนการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพมากขึ้นทั้งในระดับ
สถานศึกษา เขตพื้นที่การศึกษา และระดับจังหวัด เพื่อเปนการเตรียมความพรอมสูการทดสอบ
ระดับชาติ (National Test) ในการยกระดับมาตรฐานการศึกษาไทย  
 
คําถามการวิจัย 
 
 งานวิจัยในอดีตที่ผานมา นิยมนําวิธีการปรับเทียบแนวตั้ง แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร มา
ใชในการศึกษาพัฒนาการหรือความกาวหนาในการเรียนกับนักเรียนในระดับชั้นที่แตกตางกัน ซึ่งมี
ระดับความสามารถที่แตกตางกัน  แตปญหาที่มักจะเกิดขึ้นเสมอเมื่อปรับเทียบคะแนนกับกลุม
ผูสอบที่มีความสามารถแตกตางกันมาก ๆ มักจะเกิดความคลาดเคลื่อนของการปรับเทียบคะแนน
ซึ่งปญหาดังกลาวเรียกวา “Out-of–Level Effect” ดังนั้นผูวิจัยจึงนําวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง 
(Linear Equating) มาชวยปรับแกปญหาดังกลาว เพื่อที่จะสามารถประมาณคาความสามารถของ
ผูสอบไดทุกระดับความสามารถ โดยสามารถลดความคลาดเคลื่อนของการปรับเทียบคะแนน และ
เปนการเพิ่มประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนน  ซึ่งงานวิจัยในประเทศไทยยังไมมีใครศึกษา  
และการศึกษาถึงพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตร จําเปนที่จะตองศึกษาพัฒนาการโดย
ภาพรวมของกลุมตัวอยาง และควรมีการศึกษาตามระดับความสามารถของนักเรียน ซึ่งเปน
สิ่งจําเปนอยางยิ่งตอบุคคลที่เกี่ยวของกับผูเรียน ดังนั้น เพื่อใหไดสารสนเทศที่นําไปสูขอเสนอแนะ
เกี่ยวกับการปรบัปรุงการเรียนการสอนอันจะนําไปสูการพัฒนาผูเรียนตามระดับความสามารถและ
เต็มตามศักยภาพ  ผูวิจัยไดกําหนดคําถามวิจัยสําคัญดังนี้  
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1) การปรับเทียบแนวตั้งตามวิธีทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร
รวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง มีประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนนเปนเชนไร 

2) ความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 โดย
ภาพรวมมีลักษณะพัฒนาการเปนอยางไร ภายหลังการใชวิธีการปรับเทียบคะแนนตาม ขอ (1) 

3) ความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 จําแนก
ตามกลุมความสามารถ คือ กลุมตํ่า กลุมปานกลาง และ กลุมสูง มีลักษณะพัฒนาการเปนอยางไร 
กลุมใดมีอัตราพัฒนาการมากที่สุดและกลุมใดมีอัตราพัฒนาการต่ําที่สุด ภายหลังการใชวิธีการ
ปรับเทียบคะแนนตาม ขอ (1) 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 
 การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุงหมายหลัก เพื่อศึกษาประสิทธิภาพของการปรับเทียบแนวตั้งตามวิธี
ทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอรรวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง และ
ศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตร จากกลุมผูสอบตางกัน 3 ระดับช้ัน ไดแก 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 โดยมีจุดมุงหมายเฉพาะดังนี้ 

1) เพื่อศึกษาประสิทธิภาพของการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบแบบ         
โลจิสติก 3 พารามิเตอร รวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรงที่ใชแบบสอบรวมภายใน 
  2) เพื่อศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 
1, 2 และ 3  โดยเปรียบเทียบคะแนนความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียน ในแตละระดับช้ัน
โดยภาพรวม และจําแนกตามกลุมความสามารถ คือ กลุมตํ่า  กลุมปานกลาง และ กลุมสูง   
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สมมติฐานการวิจัย 
 

จากผลการศึกษาของ Leung (2003) ไดทําการศึกษาการปรับเทียบแนวตั้งตาม
ทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร รวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง มาใช
ในการศึกษาพัฒนาการความสามารถทางภาษา สําหรับแบบสอบหลายระดับสําหรับผูสอบที่มี
ความสามารถแตกตางกัน 6 ระดับความสามารถ ซึ่งใชวิธีการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนอง
ขอสอบโดยการปรับเทียบตามแนวตั้ง แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร เพื่อประมาณคาความสามารถของ
ผูสอบที่อยูระดับชั้นติดกัน (Adjacent Grades) สําหรับการปรับเทียบเชิงเสนตรงจะใชในการประมาณ
คาความสามารถเพื่อปองกันปญหาที่เรียกวา “Out-of-Level Effect” ที่มักจะเกิดขึ้นเสมอภายหลังการ
ปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ   ผลจากการศึกษาประสทิธิภาพของการปรับเทียบคะแนน
โดยพิจารณาความสัมพันธระหวางการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ กับการปรับเทียบ
หลังจากมีการปรับแกคาจากการปรับเทียบเชิงเสนตรง พบวาคาความสัมพันธที่ไดมีคาเขาใกล 1 
เกือบทุกคา แสดงใหเห็นวาคุณภาพของการปรับเทียบคะแนนอยูในระดับดี ผูวิจัยจึงไดกําหนด
สมมติฐานของการวิจัยตามวัตถุประสงคขอที่ 1 ดังนี้ 
 1)  การปรับเทียบแนวตั้งตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร 
รวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรงที่ใชแบบสอบรวมภายใน มีความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของ
การปรับเทียบคะแนน (Standard Error of Equating : SEE) นาจะอยูในระดับตํ่า และ ความ
เพียงพอของความคลาดเคลื่อนในการปรับเทียบคะแนนนาจะมีคาดัชนีความแตกตางของการ
ปรับเทียบคะแนน (C)  อยูในระดับนาพอใจขึ้นไป  (C ≤  (0.1 SDx)2) 

 
ในการศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียน ภัทราพร เกษสังข (2546) 

ไดทําการศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียน จากกลุมตัวอยางที่มี
ความสามารถแตกตางกันสามระดับชั้น คือ มัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3  ผลการวิจัยสรุปวา
ความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับชั้น   ม.1 ไประดับช้ัน ม. 2 กับนักเรียนชั้น ม. 2 
ไประดับช้ัน ม.3 มีพัฒนาการสูงขึ้น และนักเรียนระดับช้ัน ม. 1 ไปช้ัน ม.3 มีพัฒนาการสูงขึ้นมาก  
สําหรับงานวิจัยที่ศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนในชวงชั้นที่ 3  ที่แบง
ตามกลุมความสามารถ คือ กลุมตํ่า กลุมปานกลาง และกลุมสูง ยังไมมีผูศึกษาโดยตรง แต
เนื่องจากนักเรียนระดับช้ัน ม.1 ในกลุมต่ําและกลุมปานกลาง เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปแรก
ของหลักสูตร ซึ่งตองมีการปรับตัวในเรื่องตางๆ เมื่อเรียนในชั้นที่สูงขึ้นนักเรียนมีโอกาสพัฒนา
ตัวเองใหกาวหนามากขึ้น และเปนนักเรียนที่มีพื้นฐานความรูนอยกวานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาอื่นๆ 
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เมื่อเรียนในชั้นที่สูงขึ้นนักเรียนมีโอกาสพัฒนาตนเองใหกาวหนามากขึ้น ดังนั้นพัฒนาการจึงนาจะ
เพิ่มข้ึนตามระดับชั้นที่สูงขึ้น และสําหรับนักเรียนที่มีความสามารถสูง มักจะพัฒนาตัวเองอยาง
สม่ําเสมอในทุกระดับชั้น ดังนั้นพัฒนาการจึงนาจะสูงขึ้นตามระดับความสามารถที่สูงขึ้น ผูวิจัยจึง
ไดกําหนดสมมติฐานของการวิจัยตามวัตถุประสงคขอที่  2 และ 3 ดังนี้ 

2) ความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3      
โดยภาพรวมนาจะมีพัฒนาการสูงขึ้นตามระดับชั้นที่สูงขึ้น  
 3) ความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3  ในกลุม
ต่ํา กลุมปานกลาง และกลุมสูง นาจะมีพัฒนาการเพิ่มข้ึนตามระดับชั้นที่สูงขึ้น  โดยนักเรียนที่อยูใน
กลุมสูงนาจะมีอัตราการพัฒนาการมากที่สุดและนักเรียนที่อยูในกลุมต่ํานาจะมีอัตราพัฒนาการต่ํา
ที่สุด  
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 

1) ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้เปนนักเรียนชวงชั้นที่ 3 คือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 
1, 2 และ 3 ของโรงเรียนในเขตพื้นที่การศึกษาสกลนคร เขต 1 ซึ่งกลุมตัวอยางที่ใชไดมาจาก     
การสุมแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling) มีขนาดของโรงเรียนเปนตัวแปรสําหรับแบงชั้น 
คือ ขนาดใหญพิเศษ  ขนาดใหญ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก  

2) ตัวแปรในการวิจัย คือ 
 2.1 ประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนน 

2.2  พัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตร 
3) ความสามารถทางคณิตศาสตรที่นํามาศึกษาในครั้งนี้ เปนความสามารถในการเรียนรู 

เร่ือง “จํานวนและการดําเนินการ” ของกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ในชวงชั้นที่ 3 ที่วัดจาก
แบบสอบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก  
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คําจํากัดความเชิงปฏิบัติการ 
 

 การปรับเทียบคะแนนของแบบสอบ (Test Equating) หมายถึง กระบวนการแปลงคะแนน
จากแบบสอบวัดความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3    
โดยวิธีการทางสถิติเพื่อปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบตางชุด ใหอยูในมาตรวัดหรือสเกล 
(Scale) เดียวกันเพื่อใหสามารถปรับเทียบคะแนนกันได 
 การปรับเทียบแนวตั้ง (Vertical Equating) หมายถึง การปรับเทียบคะแนนที่ไดจาก
กลุมตัวอยางที่ระดับความสามารถตางกัน และแบบสอบที่ระดับความยากตางกัน ในที่นี้ศึกษา
กลุมตัวอยางและแบบสอบที่มีความยาก 3 ระดับ ไดแก ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3    
และใชแบบสอบ 3 ฉบับ ไดแก แบบสอบสําหรับชั้น ม.1, ม.2 และ ม.3 ตามลําดับ 
 ความสามารถทางคณิตศาสตร หมายถึง ความสามารถของนักเรียนที่ไดจากการตอบ
แบบสอบวัดความสามารถทางคณิตศาสตร เ ร่ือง “จํานวนและการดําเนินการ”  ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 ที่วัดจากขอสอบแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก 
 พัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตร หมายถึง คะแนนความสามารถทาง
คณิตศาสตรของนักเรียนที่เพิ่มข้ึน ภายหลังจากการปรับเทียบคะแนนของนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3  ใหอยูในสเกลเดียวกันแลว ซึ่งเปนนักเรียนคนละกลุมที่เรียนอยูใน
ภาคการศึกษาและปการศึกษาเดียวกัน ซึ่งพิจารณาจาก “อัตราพัฒนาการ” (Growth Rate) นั่น
คือ อัตราพัฒนาการของนักเรียนระดับชั้น ม.1 เมื่อข้ึน ม.2, ม.2 เมื่อข้ึน ม.3 และ ม.1 เมื่อข้ึน ม.3  
มีคาเพิ่มข้ึนตามระดับชั้นที่สูงขึ้น 
 อัตราพัฒนาการ (Growth Rate) หมายถึง วิธีการวัดคะแนนพัฒนาการตามทฤษฎี
ตอบสนองขอสอบ ของอวยพร เรืองตระกูล (2544) ซึ่งไดประยุกตแนวคิดในการวัดคะแนนพัฒนาการ
ตามทฤษฎีตอบสนองขอสอบแบบดั้งเดิมของ ศิริชัย    กาญจนวาสี (2532) และแนวคิดของ วินิจ  
เทือกทอง (2537) มาใชในการวัดคะแนนพัฒนาการจากความสามารถที่แทจริงสัมพัทธ กรณีการวัด    
2 คร้ัง โดยเทียบกับศักยภาพการพัฒนา นํามาประยุกตใชในการศึกษาแนวโนมการเปลี่ยนแปลง
คะแนนเฉลี่ยของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3  โดยในที่นี้เปนการประมาณคาจาก
อัตราสวนผลตางของความสามารถที่แทจริงของนักเรียนที่มีระดับชั้นสูงกวาและระดับชั้นที่ต่ํากวา
กับศักยภาพการพัฒนา โดยนิยามศักยภาพการพัฒนาวาเปนผลตางของความสามารถสูงสุด 
(Max = 4) กับความสามารถที่แทจริงของนักเรียนที่มีระดับชั้นที่ต่ํากวา 
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 กลุมความสามารถ หมายถึง การแบงนักเรียนตามระดับความสามารถ (θ) ออกเปน 3 
กลุมความสามารถ คือ กลุมตํ่า, กลุมปานกลาง และกลุมสูง จะแบงกลุมโดยใชคะแนนของ
นักเรียนที่ไดจากการทําแบบสอบปรับเทียบคะแนนตามชั้นของตนตามเกณฑของ วรรณดี        
แสงประทีปทอง (2538)  ดังนี้ 
 
ตารางที่ 1.1 เกณฑการจําแนกนักเรียนตามกลุมความสามารถ 
 

กลุมความสามารถ เกณฑการจาํแนก 
ตํ่า                   θ ≤  θ  -  0.84 SD. 

ปานกลาง θ - 0.25 SD.< θ ≤  θ + 0.25 SD. 
สูง                   θ  ≥ θ  + 0.84 SD. 

 
 แบบสอบปรับเทียบคะแนน หมายถึง แบบสอบตางๆ ที่ใชในการปรับเทียบคะแนนสําหรับ
การวิจัยนี้ หมายถึง แบบสอบคณิตศาสตร 3 ฉบับ สําหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 
3 ที่สรางจากหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ชวงชั้นที่ 3 เร่ือง  “จํานวนและการ
ดําเนินการ” แบบสอบแตละฉบับจะประกอบดวยขอสอบรวมภายในรอยละ 20 ของขอสอบใน   
แตละฉบับ 
 แบบสอบรวมภายใน (Internal Anchor Test) หมายถึง กลุมขอสอบรวมที่อยูใน     
แบบสอบปรับเทียบคะแนนทั้ง 3 ฉบับ 
 ขอสอบรวมภายใน (Internal Anchor  Items) หมายถึง ขอสอบรวมระหวางระดับชั้นที่
ตอเนื่องที่อยูในแบบสอบรวมภายในแตละระดับชั้นที่ตอเนื่องนั้น แบงออกเปนสองชุด ดังนี้ 
 ขอสอบรวมระหวางระดับชั้นที่ตอเนื่องชั้น ม.1 กับ ม.2 จํานวน 6 ขอ จัดอยูในแบบสอบ
ปรับเทียบคะแนนของระดับชั้น ม.1 และ ระดับชั้น ม.2 
 ขอสอบรวมระหวางระดับชั้นที่ตอเนื่องชั้น ม.2 กับ ม.3 จํานวน 6 ขอ จัดอยูในแบบสอบ
ปรับเทียบคะแนนของระดับชั้น ม.2 และ ระดับชั้น ม.3 

สามารถเขียนเปนรูปแบบของแบบสอบรวมภายใน ไดดังตารางที่ 1.2 
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ตารางที่ 1.2  รูปแบบของแบบสอบรวมภายใน 
 
ระดับชั้น แบบสอบ

เฉพาะ 
ขอสอบรวมระหวางชั้น 

ม.1 กับ ม.2 
ขอสอบรวมระหวางชั้น 

ม.2 กับ ม.3 
ม.1 
ม.2 
ม.3 

24 ขอ 
18 ขอ 
24 ขอ 

6 ขอ 
6 ขอ 

- 

- 
6 ขอ 
6 ขอ 

 
คะแนนสมมูล (Equivalent Score) หมายถึง คะแนนจากแบบสอบฉบับ X ที่แปลง

คะแนนจากตารางปรับเทียบคะแนนไปเปนคะแนนจากแบบสอบฉบับ Y ของนักเรียนคนที่ i โดย
เทียบคะแนนกันไดวาเปนคะแนนที่เทาเทียมกัน ซึ่งใชกระบวนการปรับเทียบคะแนนจากกลุม
ปรับเทียบคะแนน 

คะแนนเกณฑ (Criterion Score) หมายถึง คะแนนจากแบบสอบฉบับ Y ที่นักเรียนคนที่ i
สอบไดจริงของนักเรียนกลุมสอบทานผล  

กลุมปรับเทียบคะแนน (Equating Samples) หมายถึง กลุมที่สอบแบบสอบปรับเทียบ
คะแนนในระดับชั้นของตนมีแบบสอบรวมภายใน ผลที่ไดจากกลุมตัวอยางนี้ นํามาใชในการศึกษา
พัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรและการสรางคะแนนแปลงตามรูปแบบการปรับเทียบ
แนวตั้ง 3 ระดับชั้น ในแตละรูปแบบของตัวแปรที่ศึกษา 

กลุมสอบทานผล (Cross-Validation Samples) หมายถึง กลุมตัวอยางที่ไดจากการสุม
ประชากรนักเรียนระดับชวงชั้นที่ 3 ซึ่งเปนประชากรเดียวกันกับกลุมตัวอยางปรับเทียบคะแนนโดย
ไมมีหนวยตัวอยางซ้ํากันเลย กลุมตัวอยางสอบทานผลนี้ไดจากการสุมประชากรครั้งเดียวกับการ
สุมประชากรของกลุมตัวอยางปรับเทียบคะแนน โดยนักเรียนทุกคนตองทําแบบสอบปรับเทียบ
คะแนนที่มีแบบสอบรวมภายในทั้ง 3 ฉบับ นํามาใชในการวิเคราะหสอบทานผลการปรับเทียบ
คะแนนในแนวตั้ง 3 ระดับ เพื่อประเมินประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนน ในรูปแบบของ    
ตัวแปรที่ศึกษา 
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ประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนน ( Efficiency of Equating) หมายถึง ความ
ถูกตอง (Accuracy) และความแมนยํา (Precision) ของการปรับเทียบคะแนน ซึ่งพิจารณาจาก
ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนน และความเพียงพอของความคลาดเคลื่อน
ของการปรับเทียบคะแนน 

ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการปรับเทียบคะแนน (Standard Error of 
Equating : SEE) หมายถึง ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของคาเฉลี่ยของความแตกตางระหวาง
คะแนนสมมูลซึ่งเปนคะแนนจากแบบสอบฉบับ X ที่แปลงคะแนนจากตารางปรับเทียบคะแนนไป
เปนคะแนนจากแบบสอบฉบับ Y ของนักเรียนคนที่ i กับคะแนนเกณฑซึ่งเปนคะแนนจากแบบสอบ
ฉบับ Y ที่นักเรียนคนที่ i สอบไดจริงของนักเรียนกลุมสอบทานผลโดยไมคิดทิศทาง 

ดัชนีความแตกตาง (Discrepancy Comparison : C) หมายถึง คาความคลาดเคลื่อนรวม 
(Total Error  : Te) ซึ่งคํานวณไดจากคาเฉลี่ยกําลังสองของความแตกตางของคะแนนที่สมมูล ซึ่ง
ไดจากการปรับเทียบคะแนนกับคะแนนเกณฑที่ไดถวงน้ําหนัก ดวยความแปรปรวนของคะแนน
เกณฑ ดังนั้นคาที่ไดจึงเปนคามาตรฐานที่นํามาเปรียบเทียบกับเกณฑของความพึงพอใจในการ
ปรับเทียบคะแนนได ดัชนีไดจากการวิเคราะหกลุมสอบทานผล ใชประเมินประสิทธิภาพหรือความ
เพียงพอของวิธีการปรับเทียบคะแนน 

ความเพียงพอของความคลาดเคลื่อนในการปรับเทียบคะแนน (Adequacy of  
Equating) หมายถึง ระดับความถูกตองของการปรับเทียบคะแนน ของแบบสอบชุดหนึ่งไปสูแบบสอบ
ชุดอ่ืนตามวิธีการของการปรับเทียบคะแนน ในแตละรูปแบบของตัวแปรที่ศึกษา ซึ่งการตัดสิน
ความเพียงพอของความคลาดเคลื่อนของการปรับเทียบคะแนนที่ใชในการวิจัยนี้ ประเมินจากคา
ดัชนีความแตกตางกับเกณฑการยอมรับของ Petersen และคณะ  (1982)  ดังนี้ 

 
         C      ≤         ( 0.05 SDx)2   หมายถึง          ระดับนาพอใจมาก 

    ( 0.05 SDx)2    <     C      ≤         ( 0.10 SDx)2  หมายถึง          ระดับนาพอใจ 
    ( 0.10 SDx)2    <     C      ≤         ( 0.15 SDx)2  หมายถึง          ระดับปานกลาง 
    ( 0.15 SDx)2     <     C      ≤         ( 0.20 SDx)2  หมายถึง          ระดับไมนาพอใจ 
    (0.20 SDx)2      <     C        หมายถึง          ระดับไมนาพอใจมาก 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การปรับเทียบแนวตั้ง 
(Vertical Equating) 

กลุมสอบทานผล 
(Cross-Validation Sample) 

พัฒนาการความสามารถ
ทางคณิตศาสตร 

ประสิทธิภาพ         
การปรับเทียบคะแนน 

ความคลาดเคลื่อน
มาตรฐานของการ
ปรับเทียบคะแนน 

(SEE) 

ม.1 ม.2 

 ม.1 
24 ขอ ม.2 

18 ขอ 
6 ขอ

ม.3 
24 ขอ 

6 ขอ

รูปแบบผูสอบตางกัน 3 กลุม โดยใชแบบสอบรวมภายใน 
(Internal Anchor-Test Nonequivalent Group Design) 

ม.3 

แผนภาพที่ 1.1 กรอบแนวคดิในการวิจยั 

กลุมปรับเทยีบคะแนน 
(Equating Sample) 

ความเพียงพอของ
ความคลาดเคลื่อน
ของการปรับเทียบ 

(C) 

 ปานกลาง 

สูง 

ต่ํา 

 ปานกลาง 

สูง 

ต่ํา 

 ปานกลาง 

สูง 

ต่ํา 

อัตราพัฒนาการ (Growth Rate) 
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ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 

1) ไดตารางปรับเทียบคะแนนความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ัน 
ม.1, ม.2 และ ม.3 

2) การวิจัยครั้งนี้ชวยใหไดแนวทางในการตัดสินใจที่จะนํารูปแบบการปรับเทียบ
แนวตั้งโดยใชทฤษฎีตอบสนองขอสอบรวมกับวิธีเชิงเสนตรง ไปใชในการวัดและประเมินผลตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ไดอยางเหมาะสม 

3) ไดขอมูลพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนชวงชั้นที่ 3 ซึ่ง
สามารถนําไปใชในการวางแผนการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

4) ไดแนวทางการศึกษาพัฒนาการความสามารถของนักเรียนตางระดับช้ัน ซึ่ง
สามารถนําไปประยุกตใชในการเปรียบเทียบความสามารถของนักเรียนในเนื้อหาวิชาอื่นหรือใน
ระดับอ่ืน 
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บทที่  2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
 ในการนําเสนอเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการวิจัยนี้ ผูวิจัยไดนําเสนอโดยจําแนก
ออกเปนตอน ๆ ดังนี้ 
 ตอนที่ 1   การปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบ 
 ตอนที่ 2   หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ในกลุมสาระการเรียนรู 

   คณิตศาสตร ชวงชั้นที่ 3 
 ตอนที่ 3   งานวิจัยที่เกี่ยวของกับเทคนิคการปรับเทียบคะแนนและการศึกษาพัฒนาการ 
  
ตอนที่ 1  การปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบ 
 
             1.1 แนวคิดเชิงทฤษฎีของการปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบ 
 

คําศัพทที่เกี่ยวของกับคําวา “การปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบ” (Test 
Equating) มีอยูหลายคํา Mislevy (1992  cited by Johnson & Owen, 1998) และ Linn (1993 
cited by Johnson & Owen, 1998) ไดอธิบายใหเห็นความแตกตางของคําศัพท 4 คํา คือ 
Equating, Calibration, Projection และ Moderation ตางเปนรูปแบบหนึ่งของการเชื่อมตอ 
(linking) กระบวนการจําเปนที่จะทําใหการเชื่อมตอไดรับผลสําเร็จ ขึ้นอยูกับวาการประเมินทั้งสอง
มีความเหมือนกันในดานเปาหมาย การครอบคลุมเนื้อหาและคุณสมบัติของการวัดเพียงใด Mislevy 
และ Linn ไดอธิบายคําทั้ง 4 คําขางตนวามีความแตกตางกันในขอตกลงเบื้องตนที่กําหนด  ซึ่งลด
นอยลงตามลําดับ ขอกําหนดของการปรบัเทียบคะแนน (Equating) จะมีขอตกลงที่เขมงวดกวาและ  
มอดเดอเรชั่น (Moderation)  มีขอตกลงที่ผอนปรนมากที่สุด 

Mislevy และ Linn ไดกลาวถึง การปรับเทียบคะแนน  วาเปนการเชื่อมตอการ
ประเมินสองการประเมินดวยแบบสอบที่สรางจากตารางวิเคราะหรายละเอียดเดียวกัน ขอกําหนด
คือความเทาเทียมกันในเชิงโครงสราง เชน ความยาก รูปแบบของคําถาม วิธีการจัดการ จํานวน
ขอสอบและความแมนยําในการวัดแตละระดับของคะแนน ภายใตสภาพการณที่ควบคุม ทําใหผล 
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การประเมินสามารถสับเปลี่ยนกันได จึงสรางตารางคะแนนฉบับ X ที่สอดคลองกับคะแนนฉบับ Y 
ได ดังนั้นทุกๆ ขอคําถามจึงกําหนดคะแนนจากการประเมิน X ซึ่งกําหนดในวิธีเดียวกันกับคะแนน
แปลงจากการประเมิน Y เมื่อพิจารณาเทียบกับ การปรับ (Calibration) ซึ่งเปนการเชื่อมตอที่
เงื่อนไขนอยกวาการปรับเทียบคะแนน คือ ถาการประเมิน Y ถูกสรางจากตารางวิเคราะห
รายละเอียดเดียวกัน กับการประเมิน X แตมีความแมนยําแตกตางกันหรือระดับของความยาก
แตกตางกัน ในกรณีที่ไมสามารถเทียบคะแนนได แตผลของการประเมินทั้งสองสามารถถูกปรับให
เหมาะสมได และสําหรับ โปรเจกชัน (Projection) และ มอดเดอเรชั่น (Moderation) เปนการ
เชื่อมตอมาตรวัดเมื่อขอสอบวัดในโครงสรางแตกตางกัน  ในขณะเดียวกันไดมีผูใหความหมายของ
การปรับเทียบคะแนนไวหลายทานดวยกัน ดังนี้ 

Guliksen (1995) ไดใหความหมายของการปรับเทียบระหวางแบบสอบวาเปนวิธีการ
ปรับเทียบคะแนนที่ไดจากแบบสอบสองฉบับที่วัดเนื้อหาเดียวกันใหเปนคะแนนสมมูลกัน
(Equivalent Scores) สามารถเปรียบเทียบกันไดโดยตรง โดยไดเสนอวิธีการอยางงาย ๆ โดยให
ผูสอบกลุมเดียวทําแบบสอบทั้งสองฉบับที่พยายามสรางใหคูขนานกัน แลวคํานวณคะแนน
มาตรฐานของแตละฉบับ  คะแนนแปลงที่ตรงกับคะแนนมาตรฐานเดียวกัน ถือวาเปนคะแนน
สมมูลกัน สามารถนํามาเทียบกันไดโดยตรง 

Flanagan (1951 cited by Angoff, 1984) ไดใหนิยามเชิงทฤษฎีของการปรับเทียบ
คะแนนระหวางแบบสอบวาเปนวิธีการที่ทําคะแนนจากแบบสอบตางชุดใหมีคุณลักษณะที่
ปรับเทียบกันไดโดยแบบสอบทั้งสองฉบับ จะตองมีการแจกแจงของคะแนนจริงในประชากรเทากัน 
หรือมีความเที่ยงเทากันเสียกอน จึงสามารถนําคะแนนดิบมาปรับเทียบกันได จากความหมาย
ดังกลาวเปนนิยามเชิงทฤษฎี ในทางปฏิบัติ Flanagan ไดเสนอใหตรวจสอบจากคะแนนเฉลี่ยของ
แบบสอบที่ไดจากกลุมตัวอยางขนาดใหญ ถาคะแนนเฉลี่ยจากแบบสอบทั้งสองไมแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญ จึงสามารถนําคะแนนดิบมาปรับเทียบกันได แตถาคะแนนเฉลี่ยแตกตางกันอยาง
มีนัยสําคัญ ควรสรางแบบสอบทั้งสองใหมีคุณสมบัติของความเปนคูขนาน แลวเลือกวิธีการ
ปรับเทียบคะแนนที่เหมาะสม ซึ่งเสนอไว 4 วิธี คือ 

1. ใชคาเฉลี่ยโดยคํานวณคาเฉลี่ยของการแจกแจงคะแนนทั้งสองชุด ถาความ
แตกตางของคาเฉลี่ยอยูภายในขอบเขตของการแปรผันเชิงสุมแลว ถือวาคะแนนทั้งสองชุด
เปรียบเทียบกันได แตถามีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ ใหใชวิธีบวกเขาหรือลบออกเทากับ
จํานวนที่แตกตางจากคะแนนชดุที่หนึ่ง เพื่อใหเกิดคะแนนสมมูลกับอีกชุดหนึ่ง 
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2. ใชเทคนิคของสมการถดถอย โดยหาคาประมาณที่ดีที่สุดของคะแนนจากแบบสอบ
ชุดที่หนึ่งซึ่งรูคาของอีกชุดหนึ่ง 

3. ใชคะแนนมาตรฐานที่เทากันเปนตัวปรับเทียบคะแนน 
4. ใชวิธีอิควิเปอรเซ็นไทล โดยคะแนนสมมูลกันเมื่อคะแนนจากแบบสอบตางฉบับมี

ตําแหนงเปอรเซ็นตไทลเทากัน 
 Angoff (1971) ไดใหความหมายของการปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบวาเปน

กระบวนการแปลงคะแนนของแบบสอบฉบับหนึ่งไปสูระบบคะแนนของแบบสอบฉบับหนึ่ง ซึ่งวัด
สิ่งเดียวกัน เพื่อใหคะแนนแปลงจากแบบสอบทั้งสองฉบับสามารถเทียบเทากัน (Equipvalent) 
และใชแทนกันได (Interchangeable) 

 Lord (1980 อางใน อดิศร  ศรีบุญวงศ, 2545) ไดกลาวถึงวัตถุประสงคของการ
ปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบ เพื่อกําหนดความเทาเทียมกันระหวางคะแนนดิบจากแบบสอบ
ตางฉบับ และเนื่องจากวิธีการปรับเทียบคะแนนแบบสอบเปนวิธีการหาหลักฐานเชิงประจักษ จึง
จําเปนตองกําหนดแบบแผนในการเก็บรวบรวมขอมูลและกฎเกณฑของการปรับเทียบคะแนนจาก
แบบสอบหนึ่งไปสูแบบสอบหนึ่ง Lord ไดกําหนดเงื่อนไขของการปรับเทียบคะแนนซึ่งนักวัดผล
หลายคนไดเห็นดวยในกรณีที่วา แบบสอบฉบับ X  และฉบับ Y จะสามารถนํามาปรับเทียบกันไดก็
ตอเมื่อแบบสอบทั้งสองมีคุณสมบัติ 4  ประการ คือ  

 1. แบบสอบทั้งสองฉบับจะตองวัดความสามารถเดียวกัน (Same ability)  คือ แบบสอบ
ทั้งสองวัดในคุณลักษณะนี้อาจเปนคุณลักษณะแฝง หรือความสามารถหรือทักษะ อยางใดอยาง
หนึ่งก็ได 

2. มีความเสมอภาค (Equity)  คือ เมื่อทุกกลุมมีความสามารถเดียวกัน การแจกแจง
คะแนนของแบบสอบ Y  หลังจากที่มกีารปรับคะแนนแลวจะมีการแจกแจงเหมือนกับการแจกแจง
ของคะแนนจากแบบสอบ X  

 3. ประชากรไมแปรเปลี่ยน (Population invariance)  คือ การปรับคะแนนตองเปนไป
ในแนวเดียวกัน ไมวาคะแนนจะมาจากกลุมตัวอยางใดก็ตาม 

 4. มีความสมมาตร (Symmetry)  การปรับคะแนนสามารถแปรเปลี่ยนกลับไดเชนกัน 
การแปลงคะแนนจากฉบับ X ไปยังฉบับ Y   มีผลเชนเดียวกันกับฉบับ Y ไปสูฉบับ X 

Petersen และคณะ (1989) ไดใหความหมายของการปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบ
วาเปนกระบวนการเชงิประจักษสําหรับสรางระบบความสัมพันธระหวางคะแนนของแบบสอบตาง
ฉบับใหสามารถแปลงคะแนนของแบบสอบฉบับหนึ่งไปสูคะแนนของแบบสอบอีกฉบับหนึ่งได 
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ชูศักดิ์  ขัมภลิขิต (2534) ไดใหความหมายของการปรับเทียบคะแนนระหวาง       
แบบสอบไววา การปรับเทียบคะแนนเปนกระบวนการที่เกี่ยวของกับกิจกรรม 2 ประการ ดังนี้ 

1. กระบวนการที่ทําใหแบบสอบ 2 ฉบับใด ๆ มีความทัดเทียมกัน หรือเทากันในเชิง
โครงสราง 

2. การใชวิธีการทางสถิติเพื่อปรับ (Adjust) คะแนนที่ไดจากแบบสอบแตละฉบับใหอยู
ในสเกลเดียวกันและเทียบกันได 

ศิริชัย  กาญจนวาสี (2545) ไดใหความหมายของการปรับเทียบคะแนนวา เปน
กระบวนการแปลงคะแนนของแบบสอบตางฉบับ ที่มุงวัดคุณลักษณะเดียวกันสามารถนํามา
เปรียบเทียบกันได    

จากแนวคิดและการใหความหมายดังกลาวขางตน สรุปไดวาการปรับเทียบคะแนน
เปนกระบวนการทางสถิติที่ใชในการแปลงระบบคะแนนระหวางแบบสอบตางฉบับกัน จากแบบสอบ
หนึ่ง ใหอยูบนหนวยหรือสเกลของแบบสอบฉบับอ่ืนที่มุงวัดคุณลักษณะเดียวกัน เพื่อใหคะแนน
สามารถเปรียบเทียบกันไดอยางมีความหมาย 

 
         1.2  เงื่อนไขของการปรับเทียบคะแนน 
 

การปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบ สามารถกระทําไดภายใตเงื่อนไขที่จําเปนบาง
ประการ ซึ่งมีผูเสนอเงื่อนไขตาง ๆ ดังนี้ 

Gulliksen (1950) ไดเสนอวา แบบสอบที่นํามาเทียบคะแนนกันไดตองทําเปนแบบสอบ
คูขนานกัน ซึ่งสรางโดยการจับคูขอสอบที่เหมือนกันแลวสุมแยกเปนแบบสอบคูขนานสองฉบับ 

Levine (1955 อางใน ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2541) ไดเสนอแบบสอบสองฉบับ ที่
ตองการนํามาปรับเทียบคะแนนใหอยูในสเกลเดียวกันนั้น ตองเปนแบบสอบคูขนาน (Parallel 
Forms) กันในดาน 1) เนื้อเร่ือง (Subject)  2) โครงสราง  (Structure)  3) รูปแบบ (Formats)        
4) ชนิดของขอสอบ (Item Type) และ 5) เวลาที่ใชสอบ 

Angoff (1984) ไดเสนอวา แบบสอบที่จะนํามาเทียบคะแนนกันไดนั้นตองเปน     
แบบสอบที่วัดคุณลักษณะเดียวกัน และใชวัดกลุมผูสอบที่มีระดับความสามารถใกลเคียงกัน 
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Hambleton และ Swaminathan (1985)  ไดเสนอขอกําหนดของการปรับเทียบคะแนน 
ดังนี้ 

1. ความเทาเทียมกัน (Equity) ซึ่ง Lord (1980 อางใน ภัทราพร เกษสังข, 2546)  ได
ใหขอสังเกตของความเทาเทียมกันในแบบสอบของการปรับเทียบคะแนน วาถาการปรับเทียบ
คะแนนของแบบสอบฉบับ X และ ฉบับ Y มีความยุติธรรมตอผูสอบแลว จะตองไมมีความแตกตาง
ที่ทุก ๆ ระดับความสามารถไมวาจะสอบดวยแบบสอบฉบับ X หรือฉบับ Y แบบสอบที่วัด
คุณลักษณะ (Traits) หรือความสามารถ (Abilities) ตองไมตางกัน มีความคูขนานกัน ถาคะแนน
ของแบบสอบมีคาความเที่ยง (Reliable) และระดับความยาก (Diffculty Levels) ไมเทากันแลวไม
สามารถเทียบกันได เนื่องจากคะแนนจริง (True Score) ของแบบสอบมีความสัมพันธกันแบบไม
เปนเสนตรง (Nonlinear) และทําใหแบบสอบมีความเที่ยงไมเทากัน ณ ระดับความสามารถที่
ตางกัน และการแจกแจงความถี่แบบมีเงื่อนไข (The Conditionnal Frequency Distribution) ณ 
ระดับความสามารถ θ , ƒ [ x⏐θ] ของคะแนน θ   จากแบบสอบฉบับ X  จะตองเปนการ      
แจกแจงความถี่แบบมีเงื่อนไข เชนเดียวกับการแปลงคะแนน x (y),  ƒ [ x (y)⏐ θ] เมื่อ x(y) เปน
ฟงกชันแบบหนึ่งตอหนึ่งของ y 

2. ความไมแปรเปลี่ยนไปตามกลุม (Invariance Across Groups)  คือ  คะแนนของ
กลุมตางๆ ที่ผานการปรับเทียบคะแนนแลว จะมีคาไมแตกตางกันไมวาจะปรับเทียบคะแนนจาก
กลุมตัวอยางใด 

3. ความสมมาตร (Symmetry) คือ ผลการปรับเทียบคะแนนจากแบบสอบฉบับ X  
ไปสูฉบับ Y หรือจากฉบับ Y ไปสูฉบับ X จะตองเหมือนกัน 

4. ความเปนมิติเดียวกันของแบบสอบ (Unidimentional of the tests)  คือแบบสอบ
ทั้งสองฉบับจะตองวัดคุณลักษณะเดียวกัน (The Same Trait) (คุณลักษณะแฝง, ความสามารถ 
หรือทักษะ) 
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 1.3  ประเภทของการปรับเทียบคะแนน 
  
ในการทดสอบที่มีการใชเทคนิคการปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบตามเงื่อนไข

และจุดมุงหมายของการทดสอบ จําแนกไดเปน 2 สถานการณ  (Hambleton & Swaminathan, 
1985) ซึ่งตองใชรูปแบบการปรับเทียบคะแนน (Equating Form)  2 รูปแบบ ดังนี้ 

1. การปรับเทียบคะแนนตามแนวนอน (Horizontal Equating) เปนการ
ปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบตางฉบับกัน เมื่อแตละฉบับมุงวัดคุณลักษณะเดียวกนั มีระดับ
ความยากงายใกลเคียงกันและกลุมผูสอบมีการแจกแจงความสามารถ อยูในประชากรเดียวกัน 
หรือมีความสามารถใกลเคียงกัน เปนเทคนิคที่เหมาะสมในสถานการณที่มีความจําเปนตองสราง
แบบสอบเนื้อหาหลาย ๆ ฉบับเพื่อใหการทดสอบเกิดความยุติธรรมและปองกันความลับของ
ขอสอบเมื่อใชตางเวลากันสําหรับผูสอบขนาดใหญ ปรับเทียบวาคะแนนที่ไดจากแบบสอบฉบับ
หนึ่งเทียบเปนเทาไรของอีกฉบับหนึ่ง ซึ่งวัดในระดับความสามารถเดียวกัน นําไปใชในการ
ปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบวิชาตางฉบับกัน เชน การปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบ
วิชาคณิตศาสตร 2 ฉบับ สําหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 เปนตน 

แบบสอบตางฉบับที่ตองการนํามาปรับเทียบคะแนนกันตามแนวนอนนั้น ควรเปน
แบบสอบที่พยายามสรางหรือมุงใหคูขนานกัน (Alternate Forms) นอกจากนี้ การแจกแจง
ความสามารถของผูสอบที่ทําการสอบดวยแบบสอบแตละฉบับควรมีการแจกแจงที่ประมาณไดวา
มีระดับความสามารถที่ใกลเคียงกัน 

 
 

 
 
 
 
 

                                           ฉบับ   ก          ฉบับ    ข           ฉบับ   ค              ระดับเดียวกัน 
แผนภาพที่ 2.1 การปรับเทียบคะแนนตามแนวนอน (Horizontal Equating)(ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2545) 
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2. การปรับเทียบคะแนนตามแนวตั้ง (Vertical Equating) เปนการปรับเทียบ
ระหวางแบบสอบตางฉบับกัน เมื่อแบบสอบตางฉบับมุงวัดลักษณะเดียวกัน แตมีระดับความยาก
แตกตางกันและกลุมผูสอบมีการแจกแจงความสามารถอยูคนละประชากรหรือมีความสามารถ
แตกตางกัน เหมาะกับสถานการณที่มีความจําเปนตองสรางแบบสอบตางฉบับวัดเนื้อหาเดียวกัน 
มุงวัดความสามารถของผูสอบที่ตางระดับกัน  เพื่อปรับเทียบวาคะแนนที่สอบไดจากฉบับหนึ่ง
เทียบเปนเทาไรของฉบับอ่ืนที่วัดตางระดับกัน นําไปใชในการปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบวิชา
เดียวกันแตตางระดับช้ัน เชน การปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบวิชาคณิตศาสตร ระดับชั้น         
ม.1-ม.3 แบบสอบตางฉบับที่วัดเนื้อเร่ืองเดียวกัน แตตางระดับกันที่ตองการนํามาปรับเทียบคะแนนกัน
นั้น แบบสอบแตละฉบับจึงมีระดับความยากแตกตางกันไป รวมทั้งกลุมผูสอบแตละฉบับมีการ     
แจกแจงความสามารถอยูตางประชากร หรือมีการแจกแจงความสามารถที่อยูในระดับที่แตกตาง
กัน ดังนั้นการปรับเทียบคะแนนตามแนวตั้ง จึงมีความสลับซับซอนกวาการปรับเทียบคะแนนใน
แนวนอนทั้งในแงทฤษฎีและการปฏิบัติ  

 
 

                    3   ฉบับ   ค. 
 

                     2   ฉบับ   ข. 
  

                     1   ฉบับ   ก. 
 
                                                                                                                        คะแนน 
แผนภาพที่ 2.2 การปรับเทียบคะแนนตามแนวตั้ง (Vertical Equating) (ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2545) 
 
        1.4  ขั้นตอนการดําเนินการปรับเทียบคะแนน 
 
    ขั้นตอนที่สําคัญของการปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบ มีดังตอไปนี้ (Kolen & 
Brennan, 1995) 

1. กําหนดจุดมุงหมายของการปรับเทียบคะแนนวาจะนําผลจากการปรับเทียบเพื่อดู
พัฒนาการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษา หรือเพื่อเทียบความสามารถผูสอบเปนขอมูลใชตัดสินผล
รวมกัน ใชแทนกันได 
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2. สรางแบบสอบหลายฉบับ แตละฉบับวัดเนื้อหาเดียวกัน และสรางตามแบบ
แผนการออกขอสอบเดียวกัน  (Item Specification)  เปนแบบสอบที่มีลักษณะของความเปน
คูขนานในดาน เนื้อเร่ือง โครงสราง รูปแบบ ชนิดของขอสอบ และเวลาที่ใชสอบ 

3. เลือกวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล มีรูปแบบกลุมสุม (Random Group Design) โดย
สุมกลุมตัวอยางจากประชากรเดียวกัน แตละกลุมทําแบบสอบคนละชุด รูปแบบผูสอบกลุมเดียว 
(Single-Group Design)  ผูสอบกลุมเดียวทําแบบสอบทั้งสองชุด รูปแบบกลุมเดียวที่ไดรับการจัด
ใหสมดุล (Single-Group Design with Counterbalancing) แบงผูสอบแตละกลุมแบบสอบแตละ
ชุดเปน 3 สวน ใหผูสอบกลุมยอยแรก สอบแบบสอบชุดที่ 1 ตอนแรก ตามดวยแบบสอบชุดที่ 2 
ตอนหลัง และผูสอบกลุมยอยที่ 2 ทําแบบสอบชุดที่ 2 ตอนแรก ตามดวยแบบสอบชุดที่ 1 ตอนหลัง 
และรูปแบบผูสอบกลุมไมเทาเทียมกันโดยใชแบบสอบรวม (Common-Item Nonequivalent 
Group Design ) ผูสอบตางกลุมประชากรทําแบบสอบคนละชุด และผูสอบทุกคนทําแบบสอบรวม
ที่อาจจะแทรกภายในแบบสอบทั้งสองฉบับ (Internal Common Item) หรือแยกออกจากแบบสอบ 
(External Common Item) 

4. เก็บรวบรวมขอมูลตามรูปแบบที่กําหนดไว 
5. เลือกนิยามเชิงปฏิบัติการของการปรับเทียบคะแนน เพื่อจะตัดสินใจวาจะใช

วิธีการปรับเทียบคะแนนเชิงเสนตรง (Linear Equating Method) หรือวิธีการปรับเทียบที่ไมเปน
เสนตรง   (Nonlinear Equating Method) 

6. เลือกสถิติประมาณคาที่ใชวิเคราะห เลือกใหสอดคลองกับนิยามเชิงปฏิบัติการที่
กําหนด มีวิธีการปรับจากคาเฉลี่ย (Mean Equating) โดยพิจารณาคะแนนสมมูลกันเมื่อคะแนน
จากแบบสอบตางฉบับเบี่ยงเบนไปจากคะแนนเฉลี่ยเทากัน วิธีปรับเทียบเชิงเสนตรง (Linear 
Equating) พิจารณาคะแนนสมมูลกันเมื่อคะแนนจากแบบสอบตางฉบับมีคะแนนมาตรฐานเทากนั 
วิธีการปรับเทียบอิควิเปอรเซ็นไทล (Equipercentile Equating) ที่คะแนนสมมูลกันเมื่อแบบสอบ
ตางฉบับมีตําแหนงเปอรเซ็นไทลเทากัน และวิธีการปรับเทียบโดยใชสมการถดถอย (Regression 
Equating) เปนการสรางสมการทํานายคะแนนจากแบบสอบชุดหนึ่งไปยังอีกชุดหนึ่ง หรือไดจาก
คะแนนสมมูลกันเมื่อคะแนนของแบบสอบแตละฉบับทํานายคะแนนเกณฑไดเทากัน ทั้ง 4 วิธีนี้ 
เปนวิธีการปรับเทียบคะแนนตามทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิม (Classical Test Theory) สวน
วิธีการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ (Item Response Theory) เปนการหา
สัมประสิทธิ์การปรับเทียบ หรือคาความชัน (Slope) และ คาคงที่ ของฟงกชันเชิงเสนตรงที่เปน
ความสัมพันธของการปรับเทียบคะแนน วิธีการหาสัมประสิทธิ์การปรับเทียบ มีวิธีใชคาเฉลี่ยของ
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คาอํานาจจําแนกและคาเฉลี่ยของคาความยากของขอสอบ (Mean and σ  Method) วิธีการทําให
ความแตกตางระหวางคะแนนจริงเดิมกับคะแนนจริงที่ปรับแลวมีคานอยที่สุด โดยใชสถิติ F-test  
(Characteristic Curve Method) และวิธีทําใหความแตกตางระหวางพารามิเตอรของขอสอบเดิม
กับที่ปรับแลวมีคานอยที่สุด โดยใชสถิติ χ 2 –test  (Minimumχ 2) 

7. ประเมินผลการปรับเทียบคะแนน มีเกณฑที่ใชดังนี้ (Hariss & Crouse, 1993) 
ความเสมอภาค (Weak Equity) ของ Divgi และ Yen ที่พิจารณาจากความเทาเทียมกันของการ
แจกแจงตามเงื่อนไขของคะแนนที่ไดจากแบบสอบตางฉบับหลังจากการปรับเทียบแลว ดัชนี
สําหรับการเปลี่ยนแปลงคะแนน (Indices) ของ Angoff ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน (Standard 
Error) ของ Angoff  เปนการวิเคราะหเพื่อประมาณความสามารถของการปรับเทียบจากการสุม
ตัวอยาง ขอมูลที่จําลองขึ้น (Generated Data) ของ Lord  เปนการปรับเทียบคะแนนกลับสู    
แบบสอบเดิมโดยตรง หรือปรับผานแบบสอบอื่นกอนปรับกลับสูแบบสอบเดิม กลุมตัวอยางขนาด
ใหญ (Large Sample) ของ Angoff  เปนการใชกลุมตัวอยางขนาดใหญในการปรับเทียบคะแนน
ซึ่งคลายกับการปรับเทียบคะแนนจากประชากร และใชเปรียบเทียบกับผลการปรับเทียบกับ
คะแนนที่มีขนาดกลุมตัวอยางนอยกวา ความคงเสนคงวา (Consistency) เปนการประเมินผลการ
ปรับเทียบคะแนนขามวิธี เพื่อหาความคงเสนคงวา (Stability) ของ Angoff เปนการปรับเทียบ
คะแนนซ้ําเพื่อตรวจความคงที่ของผลการปรับเทียบคะแนน 

เงื่อนไขที่สงเสริมใหการปรับเทียบคะแนนเปนที่นาพอใจมีรายละเอียด คือ (Kolen & 
Brennan, 1995) 

1. ลักษณะทั่วไป 
 1.1 มีการระบุเปาหมายของการที่นําคะแนนมาปรับเทียบอยางชัดเจน 
 1.2 มีการออกแบบเก็บรวบรวมขอมูล การวางแผนเชื่อมโยงการปรับเทียบคะแนน 

วิธีการทางสถิติที่ใช และการเลือกผลที่ไดจากการปรับเทียบหลายวิธี ใหมีความเหมาะสมกับ
ความสําเร็จของการปรับเทียบคะแนน 

 1.3 มีการติดตามและควบคุมคุณภาพของกระบวนการปรับเทียบคะแนนอยาง
เพียงพอ 

2. การพัฒนาแบบสอบสําหรับการเก็บรวบรวมขอมูลทุกรูปแบบ 
2.1 มีการกําหนดเนื้อหาแบบสอบและกําหนดแบบแผนทางสถิติขอสอบเปนอยางดี 

มีความคงที่ 
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2.2 มีการสรางแบบสอบเพื่อนํามาปรับเทียบพิจารณาจากสถิติขอสอบ เชน คา
ความยาก คาอํานาจจําแนก จากการสอบครั้งกอน 

2.3 มีการใชขอสอบที่มีความยาวพอเหมาะ อยางนอยมีจํานวน 30 ขอ หรือ
มากกวา   ตัวเฉลยสําหรับตรวจใหคะแนนมีความคงที่เมื่อใชกับแบบสอบแบบเลือกตอบ 
  3. การพัฒนาแบบสอบสําหรับผูสอบกลุมไมเทาเทียมกันใชแบบสอบรวม 
 3.1 ขอสอบรวมตองเปนตัวแทนของแบบสอบที่ใชในการปรับเทียบทั้งคุณลักษณะ
ของเนื้อหาและคาสถิติของขอสอบ 
 3.2 ขอสอบรวมมีจํานวนพอเหมาะ อยางนอย รอยละ 20 ของแบบสอบที่นํามา
ปรับเทียบที่มีจํานวน 40 ขอ หรือมากกวา และอยางนอย 30 ขอ เมื่อแบบสอบที่นํามาปรับเทียบมี
ขนาดใหญ 
   3.3 ขอสอบรวมแตละขอสรางใหมีลักษณะที่ใกลเคียงกับแบบสอบที่นํามา
ปรับเทียบ ทั้งตัวคําถามและตัวเลือก  

4.  กลุมตัวอยาง 
     4.1 กลุมตัวอยางมีลักษณะเปนตัวแทน 
  4.2 กลุมตัวอยางมีความคงที่ 
  4.3 กลุมตัวอยางมีขนาดใหญเพียงพอ 

      4.4 กลุมตัวอยาง 2 กลุม สําหรับกลุมผูสอบไมเทาเทียมกันใชแบบสอบรวม มี
ความสามารถไมแตกตางกันมากนัก 

5. การบริหารการสอบ 
    5.1 ดําเนินการทดสอบอยางปลอดภัย 

    5.2 ดําเนินการสอบในแตละครั้งอยางระมัดระวัง และจัดสภาพการสอบให
เหมือนกัน 

6. หลักสูตร เนื้อหาการปฏิบัติ หรือสาระที่นํามาใชในการปรับเทียบคะแนนมีความคงที่  
ผลของการปรับเทียบคะแนนมีความเชื่อถือได หรือมีความถูกตองแมนยําขึ้นอยูกับ

การเลือกสถิติที่ใชในการปรับเทียบคะแนนใหมีความเหมาะสมกับแบบแผนการออกขอสอบ การ
เก็บรวบรวมขอมูล และการดูแลแบบสอบใหเปนไปอยางมีมาตรฐาน 
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         1.5  การออกแบบวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 
 
   ในการปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบแตละครั้งจําเปนตองมีแบบแผนในการ
เก็บรวบรวมขอมูล  สามารถจําแนกเปนแบบแผนการเก็บรวบรวมขอมูล 4 รูปแบบ (Lord, 1975b; 
Angoff, 1984; Petersen & others, 1989  อางใน ศิริชัย   กาญจนวาสี, 2541) ดังนี้ 
 

1. รูปแบบผูสอบกลุมเดียว (Single-Group Design) 
                      1.1 รูปแบบผูสอบกลุมเดียวที่ไมไดรับการจัดใหสมดุล (Uncounterbalanced Design) 
      รูปแบบนี้ใชผูสอบกลุมเดียวทําหนาที่เปนผูสอบรวมซึ่งถือเปนรูปแบบที่งาย
ที่สุด ซึ่งมีวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชกลุมตัวอยางผูสอบกลุมเดียว แตละคนทําแบบสอบทั้ง
สองฉบับ โดยใหผูสอบทําแบบสอบฉบับหนึ่งแลวตามดวยแบบสอบอีกฉบับหนึ่ง การใหผูสอบทํา
แบบสอบทั้งสองฉบับ ระดับความสามารถของผูสอบของแบบสอบทั้งสองฉบับเทากัน  จึงไมเปน
ปญหาแทรกซอน รวมทั้งไมมีปญหาในเรื่องความยากของแบบสอบตางฉบับ คะแนนของแบบสอบ
จึงสามารถปรับเทียบกันไดบนพื้นฐานความสามารถที่เทากันจากคนกลุมเดียวกัน 
   1.2 รูปแบบผูสอบกลุมเดียวที่ไดรับการจัดใหสมดุล (Counterbalanced Design) 
  รูปแบบนี้ปรับมาจากรูปแบบแรก เพื่อขจัดผลของลําดับการทดสอบกอน-หลัง โดย
การสุมผูสอบแยกเปนสองกลุมยอย แตละกลุมยอยไดรับการทดสอบดวยแบบสอบทั้งสองฉบับใน
ลักษณะที่กลุมยอยหนึ่งใหทําแบบสอบฉบับที่ 1 แลวตามดวยแบบสอบฉบับที่ 2 สวนอีกกลุมยอยหนึ่ง
ใหทําแบบสอบฉบับที่ 2 แลวตามดวยแบบสอบฉบับที่ 1 สลับกันเพื่อใหเกิดความสมดุล 

  การใชรูปแบบนี้ กลุมผูสอบจึงไดรับอิทธิพลจากลําดับการทดสอบ การเรียนรู 
การฝกฝนและความเมื่อยลาที่สมดุลกันในทั้งสองกลุมยอย 

 
 2. รูปแบบผูสอบกลุมสมมูล (Equivalent-Group Design)  
  รูปแบบนี้เปนการจัดกลุมผูสอบใหมีความคลายคลึงกันมากที่สุดเทาที่จะทําได
(Equivalent Group) โดยใชกลุมเทาเทียมกัน แลวใหผูสอบในแตละกลุมทําแบบสอบฉบับเดียว 
ถึงแมการจัดกลุมจะไมเหมือนกันทุกประการ (Identical Group) แตควรมีลักษณะทั่วไปทีค่ลายกนั
มากที่สุด กลุมดังกลาวอาจไดมาโดยการสุม (Random) ขอดีของรูปแบบนี้คือ แตละกลุมทํา   
แบบสอบฉบับเดียว 



                                                                                                              
                            

26 
 

 

  รูปแบบนี้สามารถหลีกเลี่ยงปญหาเรื่องการเรียนรู การฝกฝน และความเมื่อยลา
จากการทําแบบสอบฉบับแรก แตปญหาที่ตามมาคือ กลุมที่ใชไมเหมือนกันอาจมีการแจกแจง
ความสามารถที่ตางกัน และไมมีขอมูลที่นํามาใชปรับความแตกตางของกลุม ความแตกตางที่
เกิดขึ้นแมเพยีงเล็กนอยยอมสงผลกระทบตอความลําเอียงในการปรับเทียบคะแนนได วิธีการที่จะ
ชวยลดความแตกตางระหวางกลุมไดโดยการใชกลุมตัวอยางสุมขนาดใหญ 
 

3. รูปแบบผูสอบตางกลุมโดยใชแบบสอบรวม (Anchor-Test Design) 
 3.1 รูปแบบผูสอบกลุมสุมโดยใชแบบสอบรวม (Anchor-Test Random Group Design) 

 รูปแบบนี้เปนการใชผูสอบที่ไดจากการสุม แลวใหผูสอบทําแบบสอบฉบับ
เดียว โดยแบบสอบแตละฉบับมีแบบสอบรวมจํานวนหนึ่ง (Common or Anchor Items)  ซึ่ง
เรียกวาแบบสอบรวม (Anchor Test) การใชแบบสอบรวมนี้สามารถกระทําได 2 ลักษณะดังนี้ 

 3.1.1 แบบสอบรวมภายใน (Internal Anchor Test) เปนแบบสอบที่มี
ขอสอบรวมที่จัดรวมไวอยูในแบบสอบที่ตองการนํามาปรับเทียบคะแนน 

 3.1.2 แบบสอบรวมภายนอก (External Anchor Test) เปนแบบสอบที่มี
ขอสอบรวมที่ถูกจัดแยกออกมาตางหากจากตัวแบบสอบ ที่ตองการนํามาปรับเทียบคะแนน ซึ่ง
กลุมผูสอบจะตองทําและจับเวลาแยกออกจากตัวแบบสอบที่ตองการนาํมาปรับเทียบคะแนน  

 3.2 รูปแบบผูสอบกลุมไมเทาเทียมกันโดยใชแบบสอบรวม  (Anchor-Test 
Nonequivalent Group Design)  

 รูปแบบนี้เปนการใชผูสอบซ่ึงลักษณะไมเทาเทียมกัน โดยใหผูสอบแตละกลุม
ทําแบบสอบฉบับเดียว กลุมละฉบับ ซึ่งแบบสอบแตละฉบับมีแบบสอบรวมจํานวนหนึ่ง (Common 
or Anchor Items) ซึ่งเรียกวา แบบสอบรวม (Anchor Test)  ซึ่งอาจใชแบบสอบรวมภายในหรือ
แบบสอบรวมภายนอกก็ได  ในการทดสอบบางสถานการณ อาจมีความจําเปนตองใชแบบสอบ
รวมกับกลุมผูสอบตางประชากร เชน กลุมผูสอบตางโปรแกรม เวลา หรือระดับ เปนตน ซึ่งคะแนน
จากแบบสอบรวมที่ใชเปนกลไกสําคัญสําหรับการปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบ 

 
4. รูปแบบผูสอบตางกลุมโดยมีผูสอบรวม (Common-Person Design)  

 รูปแบบนี้เปนการใชผูสอบตางกลุมกันทําแบบสอบตางฉบับ แตมีจํานวนผูสอบ
สวนหนึ่งจากทั้งสองกลุมทําแบบสอบทั้งสองฉบับ ซึ่งเปนรูปแบบของการใชผูสอบรวม  
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ตารางที่ 2.1 รูปแบบการเก็บรวบรวมขอมูลสําหรับการปรับเทียบคะแนน (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2545) 
 

การออกแบบ (Designs) กลุมผูสอบ       แบบสอบ ปจจัยเกี่ยวของ 
1. การใชผูสอบกลุมเดียว 
   (Single-Group Design) 
 
 
 

 

 
• ความเมื่อยลา 
• ลําดับการทําแบบสอบ 
• การเรียนรูจากแบบสอบ 

2. รูปแบบผูสอบกลุมสมมูล       
(Equivalent-Group Design) 

 
 
 
 

 

 
• การสุม 
• ความทัดเทียม 

3. การใชแบบสอบรวม (Anchor-Test Design)   
3.1 แบบสอบรวมภายใน  

(Internal Anchor Test) 
 
 
 
 
 
 

 

3.2 แบบสอบรวมภายนอก 
(External Anchor Test) 

 
 
 
 

 

 
• ความยาวของ V 
• ความสัมพันธระหวาง 

V  กับ  X  และ  Y 

4. การใชผูสอบรวม  
(Common-Person Design)  

 

 

 
• ความเมื่อยลาของ

กลุมผูสอบ 
• ลําดับการทําแบบสอบ 
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1.6  รูปแบบของการปรับเทียบคะแนนตามทฤษฎีการวัดแบบด้ังเดิม 
  
 การออกแบบวิธีการปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบเปนการกําหนดเงื่อนไข และ
กฎเกณฑการแปลงคะแนน (Transformation) จากแบบสอบตางชุดที่ตองการนํามาปรับเทียบกัน
ใหเปรียบเทียบกันไดอยางมีความหมาย วิธีการที่ใชในการปรับเทียบคะแนนตามทฤษฎีการวัด
แบบดั้งเดิม จําแนกเปน 4 วิธี ดังนี้ 
 
 1. การปรับเทียบอิควิเปอรเซ็นไทล (Equipercentile Equating) 

การปรับเทียบคะแนนแบบอิควิเปอรเซ็นไทลใชนิยามของการปรับเทียบวาคะแนน
จากแบบสอบ X และแบบสอบ Y จะมีความเทาเทียมกันก็ตอเมื่อคะแนนทั้งสองอยูที่ตําแหนง
เปอรเซ็นไทลเดียวกัน และลักษณะการแจกแจงของประชากรผูสอบตองมีลักษณะเหมือนกัน 
วิธีอิควิเปอรเซ็นไทลเปนการสรางคะแนนสมมูลระหวางแบบสอบบนพื้นฐานความเทาเทียมกนัของ
คาโมเมนตทั้ง 3 ทางสถิติ ซึ่งไดแก คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการแจกแจงของคะแนน 
จึงเปนกระบวนการแปลงคะแนนแบบไมใชเสนตรง (Nonlinear Transformation ) ยังผลใหคะแนน
ระหวางคะแนนดิบและคะแนนแปลงไมเปนเสนตรง  

 
คะแนน Xi และ Yi  ถือเปนคะแนนสมมูลกัน เมื่อ X

kPR = Y
kPR  

 
โดย    X

kPR    แทน  คะแนนจากแบบสอบฉบับ  X ตรงตําแหนงเปอรเซ็นไทลที่ k 
       Y

kPR    แทน  คะแนนจากแบบสอบฉบับ  Y ตรงตําแหนงเปอรเซ็นไทลที่ k 

             และ     
kPRX  = )C(
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เมื่อ   Lo   แทน  คะแนนขีดจํากัดลางที่แทจริงของคะแนนในชั้นเปอรเซ็นไทลที่ k 
   n    แทน  จํานวนสมาชิกในกลุมตัวอยาง 
   f     แทน  ความถี่ของคะแนนในชั้นเปอรเซ็นไทลที่ k 
   C    แทน  อันตรภาคชั้น 

   สําหรับการวิเคราะหในการปรับเทียบคะแนนอิควิเปอรเซ็นไทล มีขั้นตอนดังนี้ 



                                                                                                              
                            

29 
 

 

1. สรางกราฟตําแหนงเปอรเซ็นไทลของคะแนนที่ไดจากแบบสอบแตละฉบับลง
บนแกนเดียวกัน 

2. หาจุดที่เทาเทียมกันของกราฟทั้งสอง โดยพิจารณาจากตําแหนงเปอรเซ็นไทล
เดียวกันจะตกกับคะแนน x เทาใด คะแนน y เทาใด 

3. ทํากราฟแสดงความสัมพันธของความเทาเทียมกันของคะแนน โดยแกนหนึ่ง
เปนคะแนนจากแบบสอบชุด X สวนอีกแกนหนึ่งเปนคะแนนจากแบบสอบชุด Y ที่มีตําแหนง
เปอรเซ็นไทลเดียวกัน 
  ขอเสนอแนะสําหรับการปรับเทียบอิควิเปอรเซ็นไทล พอสรุปไดดังนี้  (Angoff, 1984) 
  1. แบบสอบที่นํามาปรับเทียบคะแนนกัน ควรมีความเที่ยงใกลเคียงกัน ถาตางกัน
มาก จะทําใหการปรับคะแนนขาดความคงที่ 
  2. การสรางกราฟเปอรเซ็นไทล เพื่อปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบควรสราง
ดวยความระมัดระวังและไมลําเอียง 
  3. การปรับเทียบคะแนนควรใชกลุมตัวอยางที่มีขนาดใหญ  ซึ่งเปนกลุมที่มี
ความสามารถคอนขางกระจาย และกระจายพอ ๆ กัน ถาใชกลุมตัวอยางที่มีขนาดเล็กทําให
คะแนนมีความไวตอความแปรปรวนเชิงสุม ผลการปรับเทียบคะแนนสามารถแปรผันไปตามกลุม
ผูสอบได 
  4. การปรับเทียบคะแนนไมควรอยูนอกพิสัยของคะแนนสังเกตได เพราะจะมีความ
คลาดเคลื่อนสูง 

 
2. วิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง 

วิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรงเปนวิธีที่ยึดถือนิยามของการปรับเทียบคะแนนวา 
คะแนนจากแบบสอบสองฉบับ X และ  Y เมื่อแบบสอบ X และ Y วัดสิ่งเดียวกันและมีความเที่ยง
ใกลเคียงกัน จะถือวาคะแนนสมมูลกัน (Equivalent Score) เมื่อคะแนนของแตละฉบับมคีะแนน
มาตรฐาน (Standard Score) เทากัน  

 
   คะแนน Xi และ Yi ถือเปนคะแนนสมมูลกัน   เมื่อ       XZk = YZk 

 
โดย  XZk   แทน คะแนนจากแบบสอบฉบับ X ตรงตําแหนงมาตรฐาน k 
       YZk    แทน คะแนนจากแบบสอบฉบับ Y ตรงตําแหนงมาตรฐาน k 
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คะแนน ณ ตําแหนง Zk ของแบบสอบ X และ Y 
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เมื่อ T(Xi) แทน คะแนนแปลงของ Xi ที่มีความสมมูลกับ Yi 

           AYX แทน ความชัน ( Slope)  = 
x

y

S
S

 

      Byx แทน คาคงที่ (Constant) = −−
− xAY yx  

จากสูตรจะเห็นไดวา วิธีปรับเทียบคะแนนเชิงเสนตรง เปนการแปลงคะแนนจาก
แบบสอบ X ใหสมมูลกับ Y โดยใหคะแนนแปลงของ X มีคาเฉลี่ยเปน −Y  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เปน  Sy นั่นเอง 

วิธีการปรับเทียบคะแนนเชิงเสนตรงนั้นมีดวยกันหลายเทคนิควิธี อาจกลาวไดวา
วิธีการปรับเทียบคะแนนเชิงเสนตรงเปนกรณีเฉพาะของวิธีปรับเทียบคะแนนอีควิเปอรเซ็นไทล 
เนื่องจากวาถาการแจกแจงคะแนนจากแบบสอบ X และ Y  เหมือนกัน วิธีอิควิเปอรเซ็นไทลใหผล
การปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบเปนเสนตรง ซึ่งเหมือนกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง แต
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ถาการแจกแจงคะแนนจากแบบสอบ X และ  Y แตกตางกัน และแบบสอบทั้งสองมีความยาก
แตกตางกัน ความสัมพันธระหวางแบบสอบจะมีลักษณะเปนเสนโคง วิธีอิควิเปอรเซ็นไทลนาจะ
ใหผลการปรับเทียบที่ดีกวา วิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรงไมคอยเหมาะสมสําหรับการปรับเทียบ
คะแนนตามแนวตั้ง (Vertical Equating)  เนื่องจากการปรับเทียบดังกลาวมีกลุมตัวอยางที่ระดับ
ความสามารถไมเทากัน อีกทั้งการแจกแจงคะแนนอาจมีรูปทรงที่ตางกันไดทั้งในแงความโดง 
(Kurtosis) และความเบ (Skewness) 

ถึงแมวาวิธีการเชิงเสนตรงไมเหมาะสําหรับการปรับเทียบคะแนนตามแนวตั้ง 
(Vertical Equating) แตจากการศึกษาทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของพบวาวิธีการเชิงเสนตรงมี
หลายเทคนิควิธีที่เหมาะสําหรับการปรับเทียบตามแนวตั้ง (Vertical Equating) เชน เทคนิควิธีของ
Thurstone (1925)  โดยการปรับเทียบคะแนนแบบ Thurstone สามารถปรับเทียบคะแนนของกลุม
ประชากรที่มีความสามารถแตกตางกันไดดี   

นอกจากนี้ ยังสามารถนําวิธีการเชิงเสนตรงมาชวยแกปญหาที่เกิดจากการปรับเทียบ
ตามแนวตั้ง (Vertical Equating) ตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร 
เนื่องจากการปรับเทียบความสามารถของผูสอบที่แตกตางกันมาก ๆ  มักจะเกิดความคลาดเคลื่อนของ
การปรับเทียบคะแนน โดยเฉพาะที่คะแนนสวนปลายของขอมูลปญหา ซึ่งเปนปญหาที่เรียกวา     
“Out-of-Level Effect” (O’Brien and Tohn, 1984; Bielinksi, Thurlow &  Scottt, 2000; Leung, 2003) 
โดยใชวิธีการเชิงเสนตรงที่เรียกวา “วิธีกําลังสองนอยสุด” (Least Square Method)  ซึ่งเปนวิธีการที่ไม
ยุงยาก โดยสถานการณที่นํามาใชสําหรับการวิจัย สามารถแสดงไดดังสมการ (Glass & Hopkins, 1996) 

 
          iY  = cbXi +  

                                        เมื่อ  == bb X.Y  ⎟⎟
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เมื่อ    iY   แทน คะแนนแปลงของ Xi  ที่สมมูลกับ Yi 
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 ดังนั้นจะเห็นไดวา วิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง ( Linear Equating) จึงมีลักษณะ
การคํานวณคลายกับวิธีการปรับเทียบโดยสรางสมการทํานายคะแนนดวยสมการถดถอย แตมี
วิธีการเก็บรวบรวมที่แตกตางกัน  และเปาประสงคของการปรับเทียบ  คือการประมาณ
คาพารามิเตอร มากกวาการทํานาย 

ขอแนะนําสําหรับการปรับเทียบเชิงเสนตรง มดีังนี้ 
1. ถาแบบสอบที่นํามาปรับเทียบคะแนนมีความยากของแบบสอบแตกตางกัน 

การแจกแจงคะแนนอาจมีความสัมพันธเชิงเสนโคง การใชวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรงคงไม
เหมาะสม การใชวิธีการปรับเทียบคะแนนแบบอิควิเปอรเซ็นไทลนาจะเหมาะสมกวา 
 2. ขอตกลงเบื้องตนของการปรับเทียบคะแนนแบบเสนตรงถือเปนสิ่งสําคัญ จึง
ควรตรวจสอบความสอดคลองของการแจกแจงกอนปรับเทียบและหลังการปรับเทียบ วาเปน
ความสัมพันธเชิงเสนตรงหรือไม 
 3. ถาตองการปรับเทียบของกลุมประชากรที่มีความสามารถแตกตางกัน การ
ปรับเทียบแบบเธอรสโตน จึงเหมาะสมกับการปรับเทียบตามแนวตั้ง  แตมีขอเสนอแนะเพิ่มเติม คือ  
  แบบสอบทั้งสองฉบับการกระจายคาความยากของขอสอบรวมตองมีลักษณะ
การแจกแจงแบบโคงปกติ 

- กลุมตัวอยางที่นํามาเทียบคะแนนทั้งสองกลุม ควรมีการแจกแจงแบบโคงปกติ 
- คะแนนมาตรฐานของแบบสอบทั้งสองฉบับตองมีความสัมพันธกันเชิงเสนตรง 
- แบบสอบตองสามารถวัดไดถึงระดับอันตรภาค (Interval Scale) และตอง

ประกอบดวยขอสอบซ่ึงเรียงลําดับจากของายไปหาขอยาก 
 

3. วิธีการปรับเทียบคะแนนโดยใชสมการถดถอย (Regression Method) 
การปรับเทียบคะแนนโดยใชสมการถดถอย เปนวิธีที่ใชเทคนิคการวิเคราะห

สมการถดถอย (Regression Equation) สําหรับปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบ การปรับเทียบ
คะแนนโดยวิธีนี้เปนการใชสมการเสนตรงในการทํานายตัวแปรตาม (Dependent Variable) จาก
ตัวแปรอิสระ (Independent Variable) ซึ่งมีลักษณะที่ไมสมมาตร (Symmetry) กลาวคือ สมการ
ทํานาย Y จาก X หรือการทํานาย X จาก Y เปนสมการที่ไมสมมาตร หรือใหผลทํานายในทิศทาง
เดียวกัน นอกจากนี้คะแนนจากแบบสอบที่ใชเปนตัวทํานาย ยังมีขอตกลงเบื้องตนวา จะตองมีคา
ความเที่ยงเปน 1 
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ขอเสนอแนะสําหรับการปรับเทียบคะแนนโดยใชสมการถดถอย ดังนี้ 
1. แบบสอบที่ตองการนํามาปรับเทียบคะแนนกัน ตองมีความสัมพันธกับคะแนน

เกณฑเทาเทียมกัน มิเชนนั้นแลวจะทําใหคะแนนจากแบบสอบฉบับหนึ่งจะสามารถทํานายคะแนน
เกณฑไดแมนยํากวาอีกฉบับหนึ่ง ทําใหการปรับเทียบคะแนนมีความผันแปรตามกลุมที่ศึกษา 

2. แบบสอบที่นํามาปรับเทียบคะแนนกัน ตองเปนแบบสอบที่วัดคุณลักษณะ
เดียวกัน มีความเปนคูขนาน และมีความเที่ยงสูง 
 

4. วิธีการปรับเทียบคาเฉลี่ย (Mean Equating) 
วิธีนี้ใชสําหรับรูปแบบการเก็บรวบรวมขอมูลแบบกลุมสุม เมื่อมีการปรับเทียบ

คะแนนสังเกตได (Observed Score Equating) เปนการพิจารณาคาความยากของแบบสอบชดุที ่1 
ตางจากชุดที่ 2 คงที่ตลอดตั้งแตคะแนนนอยที่สุดจนถึงคะแนนมากที่สุด เชน แบบสอบชุดที่ 1 งาย
กวาแบบสอบชุดที่ 2 อยู 5 คะแนนในกลุมผูไดคะแนนสูง และงายกวากลุมตํ่า 5 คะแนน
เชนเดียวกัน มีกระบวนการปรับเทียบคะแนนดังนี้ 

กําหนดแบบสอบ X เปนแบบสอบใหมที่ตองการปรับเทียบ χ เปนคะแนนที่ได
จากแบบสอบ X ทั้งหมด และ x แทน คะแนนเฉพาะที่ตองการปรับเทียบ  

และกําหนดแบบสอบ Y เปนแบบสอบชุดเดิม γ แทนคะแนนที่ไดจากแบบสอบ Y 
ทั้งหมด และ y แทนคะแนนเฉพาะจากแบบสอบ Y 

ให µ(χ) เปนคาเฉลี่ยของคะแนนที่ไดจากแบบสอบ X 
ให µ(γ) เปนคาเฉลี่ยของคะแนนที่ไดจากแบบสอบ Y 

ความหมายของการปรับเทียบคะแนนคือ คะแนนจาก 2 แบบสอบ มีความ
แตกตางจากคาเฉลี่ยแตละกลุมเทากัน กําหนดโดย 

      x   -   µ(χ)        = y  - µ(γ) 
 จะได  my(x) =    y =    x- µ(χ) + µ(γ) 

เมื่อ  my(x)  แทน คะแนน x จากแบบสอบ X แปลงไปสูเสกลของแบบสอบ Y 
โดยใชวิธีการปรับเทียบคาเฉลี่ย 

ตัวอยางเชน เมื่อคะแนนเฉลี่ยของแบบสอบ X เทากับ 68 คาเฉลี่ยของแบบสอบ 
Y เทากับ 74 เมื่อแทนคาในสมการขางบนไดดังนี้ 

            my(x) =    x  -    68   + 74    =  x   +    6 
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คะแนนเฉลี่ยของแบบสอบ X เปน 68 คะแนน เมื่อพิจารณาแลวจะอยูในระดับ
ความสามารถเทากับ 74 คะแนนในแบบสอบ Y และคะแนนจากแบบสอบ X 73 คะแนน จะอยูใน
ระดับความสามารถเดียวกันกับแบบสอบชุด Y เทากับ 79 คะแนน 
 
     1.7  การปรับเทียบคะแนนตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ  

 
วิธีการปรับเทียบคะแนนที่กลาวมาเปนรูปแบบการปรับเทียบโดยใชทฤษฎีดั้งเดิมทําการ

ปรับเทียบคะแนนดิบ (Raw Score) ระหวางแบบสอบ วิธีดังกลาวมีจุดออนทั้งในดานความเสมอภาค 
(Equity) ความสมมาตร (Symmetry) และความไมแปรผันตามกลุม (Invariance)   การปรับเทียบ
โดยใชทฤษฎีการตอบสองขอสอบ  สามารถแกปญหาเหลานี้ได ถามีการเลือกใชโมเดล IRT ที่มี
ความสอดคลองกับขอมูล (Kolen, 1981)  

การปรับเทียบคะแนนตามวิธีการนี้อาศัยรูปแบบความนาจะเปนในการตอบขอสอบได
ถูกตองของผูสอบขอสอบใด ๆ วาข้ึนอยูกับความสามารถของผูสอบ ซึ่งประมาณคาไดจากโคง
แสดงลักษณะขอสอบ ( Item Characteristic Curve : ICC) ของแตละรูปแบบที่ใช  ซึ่งอาจจะเปน
รูปแบบ 1, 2 หรือ 3 พารามิเตอร โดยไมไดข้ึนอยูกับการแจกแจงคะแนนของกลุมตัวอยาง (Lord & 
Novick, 1968) ซึ่ง Lord (1980) ไดตั้งขอกําหนดที่สําคัญ 3 ประการ ในการปรับเทียบคะแนน 
แบบสอบฉบับที่วัดคุณลักษณะเดียว ซึ่งเทียบคะแนนที่เทียบเทากันหรือสมมูลกันที่ระดับ
ความสามารถเดียวกันไวดังนี้ 

1. ความเสมอภาค (Equity) คือ ถาพิจารณาสําหรับทุก ๆ คาความสามารถ (θ ) การ
แจกแจงความถี่อยางมีเงื่อนไขของคะแนนแปลง x(y) ที่  θ  กําหนดใหตองเหมือนกันกับการ   
แจกแจงความถี่อยางมีเงื่อนไขของคะแนน x  

2. ความไมแปรเปลี่ยนไปตามกลุม (Invariance) คือ คะแนนแปลง x(y) คะแนนแปลง
คงที่โดยไมข้ึนกับตัวแปรอื่น ๆ ของประชากรที่นํามาปรับเทียบคะแนน 

3. ความสมมาตร  (Symmetry) คือ การปรับเทียบคะแนนจะตองเหมือนกัน ไมวาการ
ปรับเทียบคะแนนนั้นจะปรับเทียบจากแบบสอบ X  ไปยังแบบสอบ Y และแบบสอบ Y ไปยังแบบสอบ X 

Hambleton และ  Swaminathan (1985) ไดเสนอขอตกลงเบื้องตนเกี่ยวกับทฤษฎี IRT 
ไว 4 ประการ ดังนี้ 
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1. ความเปนเอกมิติ (Unidimentional) คือ คุณลักษณะ หรือความสามารถที่เปน
ตัวกําหนดพฤติกรรมการตอบขอสอบแตละขอ (ตอบผิดหรือถูก) มีลักษณะเดนหรือความสําคัญ
เพียงลักษณะเดียว 

2. ความเปนอิสระ (Local Independence) การตอบขอสอบแตละขอของผูสอบมี
ความเปนอิสระจากกัน หรือไมมีอิทธิพลตอกัน ทั้งระหวางขอสอบและระหวางผูสอบ 

3. โคงคุณลักษณะขอสอบสามารถอธิบายพฤติกรรมการตอบขอสอบ (Item 
Characteristic Curves : Item Response Model) ความสัมพันธระหวางระดับความสามารถของ 
ผูสอบกับโอกาสในการตอบขอสอบถูกสามารถแสดงไดดวยโคงคุณลักษณะขอสอบ 

4. ขอสอบที่ใชตองไมเปนขอสอบประเภทความเร็ว (Nonspeededness of the Test) 
ผูสอบทุกคนควรมีโอกาสทําขอสอบทุกขอ เพื่อใหคะแนนรวมจากการสอบเปนคาความสามารถที่
แทจริง ไมมีขอจํากัดเกี่ยวกับเวลาที่ใชในการสอบ 

เนื่องจากวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลทั้ง 4 วิธี  วิธีการใชขอสอบรวม (Anchor-Test Design) 
เปนวิธีที่เปนไปไดในทางปฏิบัติมากที่สุด ดังนั้นการคํานวณคาสถิติ สําหรับการปรับเทียบสเกล 
(Scaling constants) ในที่นี้จะกลาวถึงโดยอิงวิธีการเก็บขอมูล โดยใชขอสอบรวมเปนหลัก วิธีการ
คํานวณคาคงที่สําหรับใชปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบตามวิธีทฤษฎีตอบขอสอบที่สําคัญ   
4 วิธี (ศิริชัย   กาญจนวาสี, 2545) ดังนี้ 

 
1. วิธีสมการถดถอย (Regression Method) 
 การปรับคาประมาณพารามิเตอรความยาก (b) ของขอสอบรวมจากแบบสอบ X ให

อยูบนมาตรหรือสเกลเดียวกันกับแบบสอบ Y ดวยสมการเสนตรง ดังนี้ 
 
                                  β+α=

cc Xy bb  
 
เมื่อ 

cc Xy b,b แทน คาประมาณพารามิเตอรความยากของขอสอบรวมจากแบบสอบ Y      
และ X 

      α , β   แทน คาคงที่ หรือสัมประสิทธิ์การถดถอย  

โดย           ⎟
⎟
⎠

⎞
⎜
⎜
⎝

⎛
=α

c

c

x

y

S
S

r  
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และ         
cc xy bb

−
−

α−=β  

เมื่อ    r              แทน   สัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวาง xb และ yb  ของขอสอบรวม 
         cc xy b,b −−   แทน   คาเฉลี่ยของ b สําหรับขอสอบรวมจากฉบับ X และ Y 
         

cc xy s,s    แทน   คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของ b สําหรับขอสอบรวมจากฉบับ 
X และ Y 

  ในทํานองเดียวกัน การปรับคาประมาณความสามารถ (θ) ของผูสอบรวมที่สอบ
ฉบับ X บนมาตรหรือสเกลเดียวกับฉบับ Y ดวยสมการดังนี้ 

 
                              β+αθ=θ

cc xy  
 

วิธีสมการถดถอยมีปญหาในดานความสมมาตร (Symmetry) ของผลการปรับเทียบ
คะแนน การปรับเทียบคะแนนจากแบบสอบ X และ  Y จะใหผลตางจากการปรับเทียบคะแนนจาก
แบบสอบ Y ไป X 

 
2. วิธีคาเฉลี่ยและซิกมา (Mean and Sigma Method) 
          β+α=

cc Xy bb  

      ∴  β+α=
−−

cc Xy bb  
            และ 

cc xy ss α=  

 ดังนั้น คาคงที่จึงคํานวณได ดังนี้  ⎟
⎟
⎠

⎞
⎜
⎜
⎝

⎛
=α

c

c

x

y

S
S

 

 และ                  cc Xy bb −−
α−=β  

 เนื่องจาก     β+α=
cc Xy bb   การแปลง 

xyb เปน 
xxb จึงคํานวณได

เชนเดียวกัน ดังนี้                       =
cxb

α

β−
xyb

 

วิธีคาเฉลี่ยและซิกมา จึงมีลักษณะสมมาตร การปรับเทียบคะแนนจากแบบสอบ 
X ไป Y หรือจากแบบสอบ Y ไป X ใหผลเหมือนกัน 
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 -    กรณี 1- พารามิเตอร 

 β+α=
−∗−

cc Xy bb   )1( =αQ  
                         ∴   β+α=

−−
cc Xy bb  

    ดังนั้น                   cc Xy bb −−
−=β   

 
      -   กรณี 2 และ 3-พารามิเตอร 

                       β+α=
−∗−

cc Xy bb   
                      และ                      

α
= x

y
a*a   

 
3. วิธีปรับแกคาเฉลี่ยและซิกมา (Robust Mean and Sigma Method) 
 การคํานวณตามวิธีคาเฉล่ียและซิกมามิไดพิจารณาถึงระดับความแมนยําที่เกิดข้ึน

จากการประมาณคาพารามิเตอรของขอสอบแตละตัวที่ใชในสมการ Linn และคณะ (1981) ได
เสนอวิธีการปรับแกคาเฉลี่ยและซิกมา โดยนําความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการประมาณ
คาพารามิเตอรของขอสอบรวม เปนรายขอมาใชถวงน้ําหนัก ขอสอบรวมที่มีคาแปรปรวนระหวาง
ฉบับสูงจะมีน้ําหนักนอย สวนขอที่มีความแปรปรวนระหวางฉบับตํ่าจะมีน้ําหนักมาก คาน้ําหนัก
เปนสวนกลับของความแปรปรวนของคาประมาณตัวที่มีคามาก โดยมีข้ันตอนการคํานวณ ดังนี้ 

(1) สําหรับแตละคูของ (
cici yy b,b ) คํานวณคาน้ําหนัก Wi 

   Wi = [คาตัวมากระหวาง { })b(v),b(v
cici xy ]-1 

  เมื่อ V( )
ciyb  และ ( )

cixbv  เปนคาความแปรปรวนของคาประมาณ
พารามิเตอร b สําหรับขอสอบรวมฉบับ Y และ X 

 (2) กําหนดคาประมาณของพารามิเตอรที่ถวงน้ําหนัก 

   W’
i= 
∑
=

k

1j
j

i

w
w  

  เมื่อ k เปนจํานวนขอสอบรวมสําหรับแบบสอบฉบับ Y และ X 
 (3) คํานวณคาประมาณของพารามิเตอรที่ถวงน้ําหนัก 
   

cici y
,
i

,
y bwb =  

              
cici x

,
i

,
y bwb =  
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 (4)  คํานวณคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคาประมาณพารามิเตอรที่ถวงน้ําหนัก 
 (5) คํานวณคาคงที่ α  และβ  โดยใชวิธีคาเฉลี่ยและซิกมา ดังกลาวขางตน 
 
4. วิธีโคงลักษณะขอสอบ (Characteristic Curve Method) 
 Stocking และ  Lord (1983)  ไดเสนอวิธีโคงลักษณะขอสอบโดยนําสารสนเทศที่

ไดจากคาพารามิเตอรของขอสอบทั้งคาพารามิเตอรความยาก และอํานาจจําแนก มาใชในการ
คํานวณคาคงที่ สําหรับการปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบ ดังนี้ 

 สมมุติให TXa แทนคะแนนจริงของขอสอบที่มีความสามารถ θa จากการทํา      
แบบสอบ X ซ่ึงมีขอสอบรวม k ขอ 

  ( )∑
=

θ=
k

1i
xxxaxa cicici

c,a,b,PT  

 ในทํานองเดียวกันให TYa แทนคะแนนจริงของผูสอบที่มีความสามารถเทากัน 
(θa) จากการทําแบบสอบ Y ซ่ึงมีขอสอบรวม k ขอ 

  ( )∑
=

θ=
k

1i
yyyaYa cicici

c,a,b,PT  

 สําหรับชุดของขอสอบรวม k ขอ 
  β+α=

cici Xy bb  

  
α

= ci
ci

x
y

a
a  

               
cici xy cc =  

การคํานวณคาคงที่ α  และ β  ไดมาจากการทําใหฟงกชัน F มีคาตํ่าสุด 
 

        F    =   ( )
2N

1a
YaXa TT

N
1
∑
=

−   

 
เมื่อ  N เปนจํานวนขอสอบ และ F เปนฟงกชันแสดงความแตกตางระหวาง

คะแนนจริงที่ไดจากแบบสอบทั้งสองของผูสอบที่มีความสามารถเดียวกัน การคํานวณคาคงที่ α   
และ β  ใชกระบวนการกระทําซ้ําหลายรอบจนไดคาที่ดีที่สุด  
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รูปแบบการตอบขอสอบรายขอ  เนื่องจากขอมูลที่ไดจากการสอบมีหลายลักษณะ 
ไดแก ขอมูลแบบทวิวิภาค (Dichotomous)  และขอสอบแบบหลายคา (Polytomous) ดังนั้นจึงมี
การพัฒนารูปแบบเพื่อใหสอดคลองกับลักษณะขอมูลดังกลาวขึ้นมากมาย แตสําหรับขอมูลที่เปน
แบบทวิ รูปแบบที่นิยมใช ไดแก รูปแบบโลจิสติก (Logistic Model) ซ่ึงแตกตางไปตามจํานวน
พารามิเตอรที่ใชในแตละรูปแบบ ซ่ึงเรียงลําดับตามการพัฒนารูปแบบโลจิสติก มีรายละเอียดดังนี้  

 
 1. รูปแบบโลจิสติก 2 พารามิเตอร (Two-Parameter Logistic Model) 
 รูปแบบนี้ไดเสนอโดย Birnbaum เมื่อป ค.ศ. 1957 เปนโคงคุณลักษณะขอสอบ
และเปนฟงกชันของการแจกแจงที่มีสองพารามิเตอร 

     Pi(θ)   =  ( )ii bDae1
1

−θ−+
                               (i = 1,2,3,…,n) 

 เมื่อ Pi(θ) เปนความนาจะเปนของผูสอบที่มีความสามารถ θ  สามารถตอบ
ขอสอบ i ไดถูกตอง bi และ ai  เปนพารามิเตอรของขอสอบ i  D เปนคาองคประกอบสเกล (Scaling 
Factor)   ซ่ึงถากําหนดใหมีคาเทากับ   1.7  แลวคา    Pi(θ )   จากโคงความถี่สะสมกับโคงโลจิสติก 
จะมีคาตางกันนอยกวา .01 สําหรับทุกคาของ  θ  

จากรูปแบบนี้อยูบนขอตกลงที่วาการเดาคําตอบจะไมเกิดข้ึน ซ่ึงจะเปนเชนนี้ได
ก็ตอเมื่อคาพารามิเตอร   ai > 0 (ขอสอบที่มีความสัมพันธดานบวกระหวางคะแนนจากการสอบ
กับความสามารถของผูสอบที่วัดโดยแบบสอบนั้น) และคาความนาจะเปนในการตอบขอสอบไดถกู
จะลดลงถึงศูนยเมื่อความสามารถลดลง 
 
 2.  แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร (Three-Parameter Logistic Model) 
    รูปแบบโลจิสติกสามพารามิเตอร เปนการปรับปรุงสองพารามิเตอรเพียงแตเพิ่ม
พารามิเตอรตัวที่สาม คือ พารามิเตอรการเดาคําตอบ หรือ พารามิเตอร Ci เขาไปรูปแบบนี้เขียนใน
รูปสมการเชิงคณิตศาสตรไดดังนี้ 

        Pi(θ )   =   Ci  +  ( )ii bDa
i

e1
)c1(
−θ−+

−                            (i = 1,2,3,…,n) 

  เมื่อ  Pi(θ )    คือ  ความนาจะเปนของผูสอบที่มีความสามารถ θ  จะตอบขอสอบ
ขอที่  i  ไดถูกตอง 

     bi         คือ  พารามิเตอรความยาก 
     ai         คือ พารามิเตอรอํานาจจําแนก 
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     ci         คือ พารามิเตอรโอกาสการเดาขอสอบไดถูก 
   D        คือ คาองคประกอบสเกล (D=1.7) 

พารามิเตอร ci  เปนจุดตํ่าสุดที่โคงคุณลักษณะขอสอบ ซ่ึงเปนพารามิเตอรนี้จะใชเม่ือคิด
วาการเดาเปนองคประกอบในการตอบขอสอบ บางครั้งเรียกพารามิเตอรนี้วาเปนโอกาสที่จะตอบ
ไดถูกตองสําหรับคนที่มีความสามารถต่ํา 

ในการปรับรูปแบบสามพารามิเตอร ใหเปนรูปแบบสองพารามิเตอร ตองอยูบนขอตกลง
ที่วาพารามิเตอรการเดามีคาเทากับศูนย 

 
3. รูปแบบโลจิสติก 1 พารามิเตอร (One-Parameter Logistic Model) 

รูปแบบนี้บางครั้งเรียกวา รูปแบบราสช (Rasch Model) เนื่องจากรูปแบบนี้ได
พัฒนาโดยนักวิทยาศาสตรชาวเดนมารค ช่ือ Georg Rasch  ในป ค.ศ. 1966 โคงคุณลักษณะ
ขอสอบตามรูปแบบนี้ คือ  

       Pi( θ  ) = ( )ibe1
1

−θ−+
                          (i = 1,2,3,…,n) 

ถึงแมวารูปแบบนี้จะเปนกรณีเฉพาะของรูปแบบสองพารามิเตอร และสาม
พารามิเตอรแตก็ยังมีคุณสมบัติพิเศษที่ทําใหนิยมใชกัน คือ ประการแรก เนื่องจากรูปแบบนี้มี
จํานวนพารามิเตอรไมมากจึงสะดวกตอการใชงาน ประการที่สอง ปญหาที่เกิดจากการประมาณ
คาพารามิเตอรมีนอยกวา การประมาณคาพารามิเตอรสําหรับรูปแบบที่มีพารามิเตอรหลาย ๆ ตัว 

การปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบโดยใชทฤษฎีการตอบขอสอบ มีหลายวธิทีี่
สามารถนํามาใชในการปรับเทียบคะแนนได โดยพิจารณาใหสอดคลองกับรูปแบบการเก็บรวบรวม
ขอมูลและการวิเคราะห ในกรณีที่กลุมตัวอยางมีขนาดไมใหญนักการเลือกรูปแบบ 1 พารามิเตอร
มีความเหมาะสมกับการปรับเทยีบคะแนนในนอน แตถากลุมตัวอยางขนาดใหญการเลือกรูปแบบ
2 พารามิเตอร หรือ 3 พารามิเตอร จะเหมาะสมมากกวา สําหรับการปรับเทียบแนวตั้ง ดังนั้นใน
การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยจึงเลือกวิธีวิเคราะห รูปแบบ 3 พารามิเตอร 

 
 
 
 
 
 



                                                                                                              
                            

41 
 

 

การกําหนดสเกลสําหรับรายงานผล 
 
การปรับเทียบคะแนนโดยใชทฤษฎีตอบสนองขอสอบ มีการปรับเทียบโดยใชคะแนน

จริง และคะแนนสังเกตได ทั้งสองวิธีมีทั้งขอไดเปรียบและเสียเปรียบ กลาวคือ การปรับเทียบ
คะแนนโดยใชคะแนนจริงจะไมสามารถอธิบายคะแนนที่อยูตํ่ากวาระดับการเดาได โดยจะให
ความหมายของคะแนนสมมูลเฉพาะคะแนนที่อยูเหนือคาเฉลี่ยของการเดา ซ่ึงถึงแมจะเปนการ
ปรับเทียบโดยใชคะแนนจริง แตยังเปนคาที่ประมาณไดจากสูตรในการคํานวณ ดังนั้นจึงยังตองมี
ความคลาดเคลื่อนอยู สวนการปรับเทียบโดยใชคะแนนสังเกตไดนั้นเปนการปรับเทียบคะแนน
โดยประมาณ ซ่ึงอธิบายคะแนนสมมูลจาก X และ Y ไดครอบคลุมพิสัยของคะแนนสังเกตได Lord 
ไดกลาววา ทั้งสองวิธีนี้มีความสอดคลองกันมาก แตการสรุปผลในการอางอิงตองทําอยาง
รอบคอบ (Lord, 1980 อางใน พรพิมล   นาคเวช, 2537)  

การรายงานผลคะแนนที่ปรับเทียบแลว สามารถเลือกมาตรสําหรับการรายงานเปน 
คะแนนความสามารถ (θ ) คะแนนจริง (ξ) และ คะแนนดิบ (Γ) 

กรณีที่ตองการรายงานผลการปรับเทียบคะแนนความสามารถ (θ ) จากสมการ การ
ปรับเทียบ θ  ดังกลาว เมื่อคํานวณผลตามสมการ ก็สามารถสรางตารางรายงานผลคะแนนสมมูล
กับตําแหนง θ  เดียวกัน แตในกรณีที่ตองการรายงานผลการปรับเทียบดวยคะแนนจริง  (ξ)
จําเปนตองสรางตารางปรับเทียบ หรือพล็อตกราฟที่จะทําใหไดคะแนนจริงที่สมมูลกัน สวนกรณี
ของการรายงานผลการปรับเทียบดวยคะแนนดิบ (Γ) หรือคะแนนที่สังเกตได (Observed Score) 
จําเปนตองมีกระบวนการ (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2545) ดังตอไปนี้ 

 
1.  การปรับเทียบคะแนนจริง 

เพื่อใหงายตอการแปลความหมาย จึงเกิดแนวคิดการแปลงคะแนนความสามารถ 
(θ ) ใหอยูในรูปของคะแนนดิบ (True Score) เพื่อใหมีความหมายสอดคลองกับสภาพความเปน
จริงและเขาใจไดงายขึ้น การปรับเทียบคะแนนจริงระหวางแบบสอบ มีวิธีดําเนินการดังนี้ 
 ให     ξx = คะแนนจริงของผูสอบแบบสอบฉบับ X ที่มีระดับความสามารถ xθ  

 ซ่ึง    ξx   =  )(P x
n

1i
i θ∑

=
 

ในทํานองเดียวกันให  ξy  =  คะแนนจริงของผูสอบแบบสอบฉบับ X ที่มีระดับความสามารถ yθ  
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 ซ่ึง                 ξy   =   )(P y
m

1j
j θ∑

=
 

แตเนื่องจาก    yθ    =    T )( xθ
 =  β+αθx  

นั่นคือ            ξy   =   )(P y
m

1j
j θ∑

=
    =   )(P xj β+αθ∑  

เนื่องจากแตละคาของ xθ  สามารถแปลงเปนคะแนนจริงที่สมมูลกับ yθ  ไดคือ  
(ξy , ξx) จากการคํานวณคาสมมูลเปนรายคู จึงสามารถทําเปนตารางปรับเทียบคะแนนจริง
ระหวางฉบับได หรือพล็อตกราฟ ซ่ึงเสนกราฟที่แสดงความสัมพันธระหวางคะแนนความสามารถ 

xθ และ yθ  ที่สมมูลกัน สามารถสรางไดโดยการคํานวณคาคงที่ในสมการดวยวิธีใดวิธีหนึ่ง
ดังกลาวมาแลว เมื่อทราบคา xθ และ yθ  สมมูลกัน แลวนํามาแปลงเปนคะแนนจริง ξx  และ ξy 
ที่สมมูลกัน ความสัมพันธของ ξx  และ ξy จะไมเปนเสนตรง อันเปนผลมาจากการประมาณคา 

xθ และ yθ  มีความคลาดเคลื่อนเกิดข้ึนในระดับหนึ่ง เนื่องจากความคลาดเคลื่อนของการสุม ซ่ึง
จะมีขนาดใหญข้ึน สําหรับคาที่อยูสุดข้ัวของพารามิเตอรของขอสอบและความสามารถของผูสอบ 
ดังนั้นการปรับเทียบคะแนนจริงตรงคะแนนปลายขั้ว โดยใชเสนกราฟจึงควรใชวิธีการแกของ 
Angoff (182) หรือหลีกเลี่ยงปญหาโดยการคํานวณดวยสูตร ξx  และ ξy โดยตรงดังกลาวขางตน 

 
2.  การปรับเทียบคะแนนสังเกตได (Observed-Score Equating) 
 การปรับเทียบคะแนนตามแนว IRT สามารถทําไดโดยการทราบคาพารามิเตอร

ความสามารถ (θ ) หรือคะแนนจริง คําถามที่ตามมาคือ สามารถปรับเทียบคะแนนที่ไดจากการ
สอบหรือไม สําหรับกรณีที่ตองการปรับเทียบคะแนนระหวางคะแนนสอบที่สังเกตไดโดยตรง 
(Observed score) หรือคะแนนดิบ (Raw score) โดยใช IRT ก็สามารถกระทําไดเชนเดียวกัน 

 เนื่องจากคะแนนจริง (ξ) จะอยูบนสเกลเดียวกันกับคะแนนดิบ (Γ)   

   ก็ตอเม่ือ            Γ = ∑
=

n

1i
iU  

 เมื่อ iU = คะแนนรายขอ ( iU =1 เมื่ตอบถูก และ iU =0 เมื่อตอบผิด) 
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 ยิ่งกวานั้น ถา IRT มีความสมเหตุสมผลจะได  E(Γ) = ξ  ดังนั้นส่ิงที่ทําไดในตอนนี้ คือ 
 1. หาความสัมพันธระหวางคะแนนจริง ξx  และ ξy จากแบบสอบดังที่ไดกลาว

มาแลว 
 2. ใหการกระทํากับความสัมพันธคลายกับเปนความสัมพันธระหวางคะแนนดิบ Γx 

และ  Γy แลวปรับเทียบคะแนนดิบ 
Lord (1980) ไดอธิบายวาความสัมพันธที่มีอยูระหวาง ξx  และ ξy ไมจําเปนตอง

เหมือนกับที่มีอยูระหวางคะแนนดิบ Γx และ  Γy เร่ืองนี้สามารถอธิบายไดจากโมเดล                  

3 พารามิเตอร คือ  ξx  > ∑
=

n

1i
ic  และ ξy  > ∑

=

m

1i
ic ขณะที่คะแนนที่ไดจากการสอบ (คะแนนดิบ) Γx 

และ  Γy อาจมีคาเปน 0 ดังนั้นการปรับเทียบคะแนนโดยใชคะแนนจริงจะไมใหสารสนเทศการ
ปรับเทียบของผูสอบที่มีคะแนนดิบตํ่ากวาระดับการเดาเพื่อหลีกเล่ียงปญหานี้อาจจะใชสูตรการ
แปลงคะแนนเขามาชวยได อยางไรก็ตามถาจะกลาวกันตามหลักเกณฑโดยตรงแลวความสัมพันธ
ระหวางคะแนนจริง ξx  และ ξy อาจจะไมนํามาใชในการปรับเทียบคะแนนดิบ Γx และ  Γy  

ทฤษฎีตอบสนองขอสอบ (IRT) ไดใหวิธีการสําหรับทํานายการแจกแจงคะแนนดิบ
ของแบบสอบที่กําหนดได เมื่อไดลักษณะการแจกแจงคะแนนดิบของแบบสอบฉบับ X และ ฉบับ Y 
อาจจะใชการปรับเทียบอีควิเปอรเซ็นไทล แตขอไดเปรียบอยางมากของ IRT คือ แบบสอบที่
นํามาใชนั้นไมจําเปนตองมีระดับความยากใกลเคียงกัน 

ตามทฤษฎีแลวการแจกแจงของคะแนนดิบ  f(Γ θ ) ของแบบสอบสามารถกําหนด
จากความเปนเอกลักษณ (Identity) (Lord, 1980) ดังนี้ 

( )∑
=

θΓ
n

0r

rtf   =   [ ])(tP)(Q ii
n

1i
θ+θπ

=
 

การปรับเทียบคะแนนที่สังเกตไดหรือคะแนนดิบ โดยใช IRT สามารถสรุปเปน
ข้ันตอนดังนี้ 

1. นําคะแนนจากกลุมผูสอบแบบสอบฉบับ X มาวิเคราะหเพื่อประมาณ
คาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบ แลวนําคา xθ ของผูสอบแตละคนมาคํานวณความถี่
สัมพัทธอยางมีเงื่อนไขทางทฤษฎีของการแจกแจงคะแนนดิบ fx(Γ⏐θx)  

2. แปลงคา xθ ใหสมมูลกับ yθ  ดวยสูตร  T(θx) = α xθ + β ตามวิธีที่กลาวมา
ขางตน แลวนํา  T(θx) ของกลุมผูสอบมาคํานวณความถี่ของคะแนนดิบทางทฤษฎี fx(Γ) จึงได
ตารางการแจกแจงความถี่ของคะแนนดิบทางทฤษฎีของกลุมผูสอบ ฉบับ X 
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3. นําคะแนนจากกลุมผูสอบแบบสอบฉบับ Y มาวิเคราะหเพื่อประมาณคาพารามิเตอร
ของขอสอบและผูสอบ แลวนําคา yθ  ของผูสอบแตละคนมาคํานวณความถี่สัมพัทธอยางมี
เงื่อนไขทางทฤษฎีของการแจกแจงคะแนนดิบ  fy(Γ⏐θy)  

4. นําคา yθ  ของกลุมผูสอบมาคํานวณความถี่ของคะแนนดิบทางทฤษฎี  fy(Γ) จึงได
ตารางการแจกแจงความถี่ของคะแนนดิบทางทฤษฎีของการแจกแจงคะแนนดิบทางทฤษฎีของ
กลุมผูสอบฉบับ Y 

5. ปรับเทียบคะแนนระหวางคะแนนดิบของแบบสอบ X และ Y โดยใชวิธีอีควิเปอรเซ็นไทล   
 

สรุปขั้นตอนการปรับเทียบคะแนนโดยวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ 
 
ข้ันตอนแรกของการใชทฤษฎีตอบสนองขอสอบสําหรับการปรับเทียบคะแนนระหวาง    

แบบสอบ จะตองพิจารณาวา แบบสอบตางฉบับที่จะนํามาใชนั้นไดมีการวิเคราะหและคํานวณ
คาพารามิเตอรของขอสอบแลวหรือไม ถาทราบคาพารามิเตอรของขอสอบทุกขอแลว สามารถนํา 
แบบสอบฉบับเหลานั้นไปใชไดเลย ผลการตอบขอสอบที่ได ประมาณคาความสามารถของผูสอบ 
(θ) ซ่ึงตามปกติคา  θ   จะลูเขาสูคาที่แทจริง เมื่อมีจํานวนขอสอบเพิ่มมากขึ้น และคา  θ  จะอยู
บนสเกลรวมกันอยูแลว ดังนั้นในกรณีนี้การปรับเทียบคะแนนจึงไมมีความจําเปนแตในกรณีที่แบบ
สอบตางฉบับกันนั้นไมทราบคาพารามิเตอรของขอสอบมากอน จึงตองใชวิธีการประมาณคารวม
พรอมกันไปทั้งคาพารามิเตอรของขอสอบ และคาความสามารถของผูสอบ (θ) ของกลุมตางกัน 
จึงจําเปนตองมีการปรับเทียบระหวางแบบสอบ ดังแสดงในแผนภาพที่ 2.3 
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แผนภาพที่ 2.3 ข้ันตอนแรกของการพิจารณาการปรับเทียบโดยใช IRT (ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2541) 

ทราบคา a, b, c 
ของขอสอบ 

ไมทราบคา a, b, c 
ของขอสอบ 

คา a, b, c และ θ  ของผูสอบอยูบน
สเกลตางกันแลว จึงจําเปนตอง
ปรับเทียบ a, b, c และ θ 

ประมาณคา a, b, c ของขอสอบ
และประมาณคา θ ของผูสอบ 

นําแบบสอบไปใช 
 

θ  ของผูสอบอยูบนสเกลเดียวกัน
แลว การปรับเทียบจึง 
ไมมีความจําเปน 

นําแบบสอบไปใช 
 

จากคา a, b, c ของขอสอบ 
ทําการประมาณคา θ ของผูสอบ 

แบบสอบตางฉบับ 
ที่ตองการนํามาปรับเทียบ 

ขอสอบ 
ผานการวเิคราะหและ
ทราบคาพารามิเตอร
ของขอสอบแลวหรือยัง 

Yes No 
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 กระบวนการดําเนินงานปรับเทียบคะแนนตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ มีข้ันตอนดังนี้ 
1. เลือกรูปแบบการปรับเทียบ (Equating Design) รูปแบบการปรับเทียบคะแนนอาจ

เปนรูปแบบผูสอบกลุมเดียว (Single-Group Design)  รูปแบบผูสอบกลุมเทาเทียมกัน 
(Equivalent-Group Design) รูปแบบผูสอบตางกลุมโดยใชแบบสอบรวม (Anchor-Test Design) 
และรูปแบบผูสอบตางกลุมโดยใชผูสอบรวม (Common-Person Design) สําหรับการเลือกรูปแบบ
การปรับเทียบที่เหมาะสมขึ้นอยูกับธรรมชาติ ของแบบสอบและกลุมผูสอบ 

2. กําหนดโมเดลการตอบสนองขอสอบ (Item Response Model) โมเดลการตอบสนอง
ขอสอบประเภทใหคะแนนรายขอแบบ  0, 1  ที่นิยมใชกันมี  3  โมเดล  ไดแก  โมเดล  1, 2 และ 3 
พารามิเตอร การตัดสินใจเลือกใชโมเดลใดขึ้นอยูกับลักษณะของการปรับเทียบและขนาดกลุมตัวอยาง  

ในกรณีที่กลุมตัวอยางมีขนาดไมใหญนัก การเลือกใชโมเดล1 พารามิเตอร นาจะมี
ความเหมาะสมกับการปรับเทียบในแนวนอน (Horizontal Equating) แตถากลุมตัวอยางมีขนาด
ใหญ การใชโมเดล 2 พารามิเตอร หรือ 3 พารามิเตอร นาจะเหมาะสมกวา  
 สําหรับการปรับเทียบในแนวตั้ง (Vertical Equating) การใชโมเดล  1 พารามิเตอร ไม
คอยเหมาะสม เนื่องจากลักษณะขอสอบอาจจะไมสอดคลองกับโมเดล (Slinde & Linn,  1979  
อางใน ศิริชัย   กาญจนวาสี, 2541) 

3. สรางเมตริกซสเกลรวมของความสามารถและพารามิเตอรขอสอบ เนื่องจาก
พารามิเตอรของขอสอบและความสามารถของผูสอบมีความสัมพันธกันเชิงเสนตรง จึงทําให
สามารถสรางเมตริกซสเกลรวมได โดยการคํานวณคาคงที่ในสมการ สําหรับการเปรียบเทียบ
คาพารามิเตอรของขอสอบใหอยูบนสเกลเดียวกัน เพื่อปรับเทียบ θ  ใหอยูบนสเกลที่สามารถ
เปรียบเทียบกันไดโดยตรง 

4. กําหนดสเกลสําหรับรายงานคะแนนสอบ (Test Score) ที่ปรับแลว การรายงานผล
คะแนนสอบที่ปรับแลว สามารถเลือกสเกลสําหรับการรายงานเปนคะแนนความสามารถ (θ) 
คะแนนจริง (ξ)  และ คะแนนดิบ (Γ ) 

4.1  ถาตองการรายงานผลการปรับเทียบดวยคะแนนความสามารถ (θ) จากสมการ
การปรับเทียบ  θ เม่ือคํานวณผลตามสมการ ก็สามารถสรางตารางรายงานผลเปรียบเทียบกันไดเลย 

 4.2  ถาตองการรายงานผลการปรับเทียบดวยคะแนนจริง (ξ) สามารถคํานวณ ξ ที่
สมมูลกันตรงตําแหนง θ ตาง ๆ ได เพื่อนํามาสรางตารางปรับเทียบ หรือพล็อตเปนกราฟ ก็จะได
คาคะแนนที่สมมูลกัน 
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4.3  ถาตองการรายงานผลการปรับเทียบดวยคะแนนดิบ หรือ คะแนนที่สังเกตได 
(Observe Score)  โดยมีข้ันตอนดังนี้ 

-คํานวณความถี่ของการแจกแจงคะแนนดิบอยางมีเงื่อนไขตามทฤษฎีจากกลุม
ตัวอยาง 

-คํานวณความถี่รวมของการแจกแจงคะแนนดิบตามทฤษฎีของแตละแบบสอบ 
-คํานวณคาเปอรเซ็นไทลของคะแนนจากแตละแบบสอบ โดยปรับเทียบโดย

หลักการของอิควิเปอรเซ็นไทล 
-สรางตารางปรับเทียบหรือ พล็อตกราฟที่ปรับเทียบคาคะแนนดิบที่สมมูลกัน

จากตางแบบสอบ 
 
ข้ันตอนดังกลาวสามารถสรุปได ดังแผนภาพที่ 2.4 
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แผนภาพที่ 2.4 สรุปข้ันตอนของการปรับเทียบคะแนนโดยใช IRT 

 3.  สรางสมการปรับเทียบทางสถิติ 
                                   3.1 คํานวณคาสถิติของการปรับเทียบ 
                                   3.2 ปรับเทียบ a, b, c ใหอยูบนสเกลเดียวกัน 
                                  3.3 สรางสมการปรับเทียบ θ 

ข. 
ผูสอบกลุมเทาเทียม 

ค. 
ผูสอบตางกลุม 
ใชแบบสอบรวม 

ก. 
1 -  พารามิเตอร 

สรางตารางปรับเทียบและรายงานผล 

ก. 
ผูสอบกลุมเดียว 

ง. 
ผูสอบตางกลุม 
ใชผูสอบรวม 

2. กําหนดโมเดลการ
ตอบสนองขอสอบ 

ข. 
2 -  พารามิเตอร 

ค. 
3 -  พารามิเตอร 

4. กําหนดสเกล 
รายงานคะแนน

สอบ 

ก. 
คะแนนความสามารถ 

(θ) 

ข. 
คะแนนจริง 

(ξ) 

ค. 
คะแนนดิบ 

(Γ ) 

1. เลือกรูปแบบ
ของการ
ปรับเทียบ 
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       1.8  ประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนน 
 
    ในการประเมินประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบ นิยมศึกษา
สมการปรับเทียบจากกลุมตัวอยางปรับเทียบคะแนน  และนําสมการปรับเทียบที่ไดไปใชตรวจสอบ
คุณภาพกับกลุมตัวอยางสอบทานผล มีผูเสนอผลการปรับเทียบไวสามารถจัดไดเปน    2  ประเภท  
(ศิริชัย กาญจนวาสี, 2545)  ดังนี้  
  

1. ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบ (Standard Error of Equating) 
วิธีการปรับเทียบทุกวิธี กลุมตัวอยางที่ไดจากการสุมจากประชากรเดียวกันหรือ

หลายประชากร จะมีความผันแปรเชิงสุมเกิดข้ึนกับกลุมตัวอยางที่ทําการศึกษา ดังนั้นจึงสามารถ
วิเคราะหความคลาดเคลื่อนมาตรฐานที่เกิดข้ึนในเชิงทฤษฎี สําหรับการปรับเทียบคะแนนระหวาง
แบบสอบจากกลุมสอบทานผล ไดดังนี้ 

ให E เปนความคลาดเคลื่อนของการปรับเทียบคะแนนของ X บนสเกลของ Y 
 
                                    ∴ Ei = *

ii yy −  
 

เมื่อ   iy  แทน  คะแนนคนที่ i จากแบบสอบ Y 
                                                     *

iy  แทน คะแนนคนที่ i จากการปรับเทียบคะแนนแบบสอบ X บนสเกลของ                        
แบบสอบ Y 

  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนความคลาดเคลื่อนจากการปรับเทียบเปนดังนี้ 
 

                          SDE      = 
22

i
2
i

n
E

n
E

⎟
⎠
⎞

⎜
⎝
⎛− ∑  

   
  เมื่อ n  แทน ขนาดกลุมตัวอยางในกลุมสอบทานผล 
  ดังนั้น ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนน (SEE) จึงคํานวณได

จากสูตร                          

                        SEE    =      
n

SDE  
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2. ความเพียงพอของการปรับเทียบคะแนน (Adequacy of Equating Models) 
  วิธีการปรับเทียบคะแนนแตละวิธี ประกอบขึ้นดวยรูปแบบของการปรับเทียบ

คะแนน (Equating Model) ซ่ึงมีขอตกลงเบื้องตนของแตละรูปแบบและการออกแบบ เพื่อเก็บ
ขอมูลใหเปนไปตามขอตกลงเบื้องตนอยางถูกตอง (Accurate) และแมนยํา (Precise) ตามทฤษฎี 
แตความเปนจริงของการสอบมักไมเปนตามนั้น เพราะมีหลายสิ่งหลายอยางอยูนอกเหนือการ
ควบคุม เชน โปรแกรมการทดสอบระดับชาติ ซ่ึงมีทั้งกฎเกณฑและตัวนโยบายเปนตัวกําหนด จึง
ไมสามารถควบคุมการสอบใหเปนไปตามขอตกลงเชิงทฤษฎี ดังนั้นขอมูลที่นํามาใชในการศึกษา 
จึงไมสามารถระบุไดวาเปนตัวอยางของประชากรไดอยางชัดเจน และโดยความเปนจริงเปนการจัด
กระทํากับประชากรมากกวา (Population Quantities) ไมใชคาประมาณ (Sample Estimate) 
(Braun & Holland, 1982 ) 

  ดวยสภาพดังกลาวทําใหการปรับเทียบคะแนนที่จัดกระทําอยูนั้นอยูในภาวะที่มี
เงื่อนไขนอยกวาขอตกลงที่มีในแตละรูปแบบ ดังนั้นการปรับเทียบคะแนนที่ไดพัฒนาขึ้นจึง
จําเปนตองมีการตรวจสอบความเพียงพอของรูปแบบ วิธีการประเมินความเพียงพอมีผูเสนอ
แนวคิดและวิธีปฏิบัติไว ดังนี้ 

 
  2.1 ดัชนีเปรียบเทียบเปอรเซ็นไทล  (Percentile Comparison Index)    

เปนมาตรการวัดความไมสอดคลองระหวางการแจกแจงของคะแนนในแบบสอบ ฉบับ X กับแบบสอบ
ฉบับ Y ที่ไดแปลงไปอยูในสเกลคะแนนของแบบสอบฉบับ X แลว ตามวิธีที่ไดพัฒนาข้ึน ดัชนี
เปรียบเทียบเปอรเซ็นไทล คือ คาเฉล่ียกําลังสองของความแตกตาง (The Mean-Squared 
Difference) ที่ไดจากการแจกแจงของคะแนนตาง ๆ ของเกณฑ X กับคะแนนแปลง X * ที่แปลงมา
จาก Y  ดวยวิธีปรับเทียบคะแนนที่ระบุไว ณ  ที่ตําแหนงเปอรเซ็นไทลเดียวกัน ดัชนีนี้ไดเสนอโดย 
Kolen (1982)   ไดแนะนําใหใชขอมูลจากกลุมตัวอยางสอบทานผล ซ่ึงไดสุมมาจากประชากร
เดียวกันกับกลุมตัวอยางที่ไดพัฒนาตารางคะแนนแปลง สูตรการคํานวณมีดังนี้ คือ 

 

   C = ∑
−
nk

)XX( *
i  

 
  n คือ จํานวนของคะแนนดิบของกลุมสอบทานผล 
  k คือ จํานวนขอสอบในแบบสอบรวมที่ใช 
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  คา C ที่ไดถามีคานอยจะใหความหมายวา รูปแบบการปรับเทียบคะแนนที่นํามา
สรางตารางปรับเทียบคะแนนนั้นมีความเหมาะสมและเพียงพอที่จะใหผลการแปลงคะแนนอยาง
คงเสนคงวา 

 
 2.2    สัมประสิทธิ์การทํานาย (Cofficient of Prediction) สัมประสิทธิ์การทํานาย 
เปนคาสหสัมพันธกําลังสอง (R2) สําหรับการทํานายคะแนน y จากคะแนนปรับเทียบ y* มีสูตรใน
การคํานวณ ดังนี ้

 

              R       =   ( ) ( )( )
( ){ } ( ){ }2*2*22

**

yynyyn
yyyyn
∑∑∑ ∑

∑ ∑∑
−−

−  

 
คา R2  มีคาสูงมากเทาใด แสดงวาคาคะแนนปรับเทียบ (y*) สามารถ

ทํานายคาคะแนนเกณฑ ไดใกลเคียงมากเทานั้น 
 

 2.3 ดัชนีความแตกตาง (Discrepancy Index) Petersen และคณะ (1982) 
เสนอดัชนีความแตกตางระหวางคะแนนเกณฑกับคะแนนปรับเทียบ โดยถวงน้ําหนักดวยคาความ
แปรปรวน เพื่อใหไดคาคงที่เปนมาตรฐาน ดังนี้ 

 

                                      ∑
−

= 2
Xi

2
kijij

nS
)XX(

C
*

 

 
เมื่อ   C      แทน คาคะแนนเปนดัชนีความแตกตางในการปรับเทียบคะแนน 

    ijX       แทน คะแนนจากแบบสอบฉบับ i ของนักเรียนคนที่ j 
          *

kijX    แทน คะแนนจากแบบสอบฉบับ k ที่แปลงจากตารางปรับเทียบ
คะแนนไปเปนคะแนนจากแบบสอบฉบับที่ i  ของนักเรียนคนที่ j                             

n         แทน จํานวนในกลุมตัวอยางสอบทานผล 
      XiS       แทน ความแปรปรวนคะแนนจากแบบสอบฉบับ X 

  วิธีการประเมินความเพียงพอที่ไดกลาวมานี้ เปนการประเมินผลของการปรับเทียบ
คะแนน อาศัยคะแนนเกณฑที่เลือกสรรแลวเปนหลักในการเทียบหาความแตกตาง สําหรับดัชนีที่
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เสนอโดย Petersen และคณะ (1982) นั้น คะแนนเกณฑที่ใช คือ ผลการแปลงคะแนนคาดัชนีที่
คํานวณมีลักษณะเปนหนวยมาตรฐานแลว สามารถนําคาเหลานี้ที่ไดจากการใชรูปแบบที่ตางกัน 
ตลอดจนสถานการณที่ไดขอมูลจากผูสอบเองเปนเกณฑในการหาความแตกตาง ขอมูลเหลานี้ได 
จากการออกแบบโดยการใชกลุมตัวอยางสอบทานผล ซึ่งผูสอบในกลุมตัวอยางนี้ไดรับการสอบ
ดวยแบบสอบทั้งฉบับ ดังนั้นการใชคะแนนของตนเองเปนเกณฑจึงมีความเปนอิสระไมข้ึนกับ
กระบวนการแปลงคะแนนอื่น ๆ เชน วิธีที่เสนอโดย Petersen และคณะ ดังนี้ 

 
                                         C    ≤     ( 0.05 SDx)2          หมายถึง       ระดับนาพอใจมาก 

      ( 0.05 SDx)2    <   C    ≤     ( 0.10 SDx)2         หมายถึง       ระดับนาพอใจ 
      ( 0.10 SDx)2    <   C    ≤     ( 0.15 SDx)2   หมายถึง       ระดับนาปานกลาง 
      ( 0.15 SDx)2     <   C    ≤     ( 0.20 SDx)2         หมายถึง       ระดับนาไมพอใจ 
      (0.20 SDx)2      <   C              หมายถึง       ระดับนาไมพอใจมาก 

 
 ในการตรวจสอบประสิทธิภาพนั้น สามารถศึกษาไดจากความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน
ของการปรับเทียบคะแนนและความเพียงพอของการปรับเทียบคะแนน ซึ่งความคลาดเคลื่อน
มาตรฐานของการปรับเทียบคะแนนนั้น พิจารณาจากองคประกอบที่สําคัญ 2 องคประกอบ คือ   
1) ความลําเอียงของการปรับเทียบคะแนน และ 2) ความแปรผันเชิงสุมและความคลาดเคลื่อน
มาตรฐานของการปรับเทียบคะแนน เปนการอาศัยวิธีการทางสถิติในการตรวจสอบ สวน       
ความเพียงพอของการปรับเทียบคะแนน วิธีการประเมินนั้นมีวิธีการปฏิบัติสองวิธี 1) ดูคาดัชนี
ความแตกตางของการปรับเทียบกับเกณฑ และ 2) ดูคาดัชนีปรียบเทียบเปอรเซ็นไทล ซึ่งคาที่ไดมี
คานอยจะใหความหมายวา รูปแบบการปรับเทียบคะแนนที่นํามาสรางตารางปรับเทียบคะแนนนั้น
มีความเหมาะสมและเพียงพอที่จะใหผลการแปลงคะแนนอยางคงเสนคงวา จากการตรวจสอบ
ความเพียงพอของการปรับเทียบคะแนนนี้ ถือวาเปนการอาศัยดุลยพินิจในการตรวจสอบ  

ดังนั้นในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดหาประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนนครั้งนี้ คือ 
การประเมินความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนนและความเพียงพอของ       
การปรับเทียบคะแนนโดยใชเกณฑของ Petersen และคณะ (1982) เพื่อชวยในการตัดสินใจวา ใน
การปรับเทียบคะแนนที่นํารูปแบบวิธีการปรับเทียบคะแนนและตัวแปรตาง ๆ ที่ศึกษาไปใชนั้น มี
ความเหมาะสมหรือไมอยางไร 
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ตอนที่ 2 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ในกลุมสาระการ
เรียนรูคณิตศาสตร ชวงช้ันที่ 3 

 
 เนื่องจากหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ในกลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร ชวงชั้นที่ 3 เปนหลักสูตรแกนกลางของประเทศที่เร่ิมใชในโรงเรียนทั่วประเทศที่จัด
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ในปการศึกษา 2546 โดยเริ่มต้ังแตชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ประถมศึกษาปที่ 4 
มัธยมศึกษาปที่ 1 และมัธยมศึกษาปที่ 4 จนครบทุกช้ันในปการศึกษา 2548 โดยไดกําหนดกรอบ
สาระและมาตรฐานการเรียนรูเมื่อผูเรียนจบการศึกษาขั้นพื้นฐานและเมื่อผูเรียนจบในแตละชวงชั้น
ไว สถานศึกษามีหนาที่จัดทําสาระการเรียนรูและกําหนดผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป หรือราย
ภาค โดยสาระการเรียนรูที่สถานศึกษากําหนดจากมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นที่กําหนดไวใน
หลักสูตรเปนสาระการเรียนรูพื้นฐานสําหรับผูเรียนทุกคน นอกจากนี้สถานศึกษาสามารถกําหนด
สาระและมาตรฐานการเรียนรูเพิ่มข้ึนเองใหเหมาะสมกับศักยภาพและความตองการของผูเรียนได
อีก  สําหรับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ในกลุมสาระการเรียนรู หลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ในกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ชวงชั้นที่ 3 มี
สาระสําคัญ ดังตอไปนี้ 
 
 วิสัยทัศน 
 การศึกษาคณิตศาสตรสําหรับหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 เปน
การศึกษาเพื่อปวงชนที่เปดโอกาสใหเยาวชนทุกคนไดเรียนรูคณิตศาสตรอยางตอเนื่องและตลอดชีวิต
ตามศักยภาพ ทั้งนี้เพื่อใหเยาวชนเปนผูที่มีความรูความสามารถทางคณิตศาสตรที่พอเพียง 
สามารถนําความรูและทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตรที่จําเปนไปพัฒนาคุณภาพชีวิตใหดีข้ึน 
รวมทั้งนําไปสรางเครื่องมือในการเรียนรูส่ิงตาง ๆ และเปนพื้นฐานสําหรับการศึกษาตอ ดังนั้นจึง
เปนความรับผิดชอบของสถานศึกษาที่ตองจัดสาระการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียนแตละคน ทั้งนี้
เพื่อใหบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรูที่กําหนดไว 
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 สาระและมาตรฐานการเรียนรู 
  สาระที่เปนองคความรูและมาตรฐานการเรียนรูที่จําเปนสําหรับผูเรียน เมื่อจบการศึกษา
ข้ันพื้นฐานกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร มีดังนี้ 
 สาระที ่1 : จํานวนและการดําเนนิการ 
         มาตรฐาน ค 1.1 : เขาใจถึงความหลากหลายของการแสดงจํานวนและการใช
จํานวนในชีวิตจริง 
         มาตรฐาน ค 1.2 : เขาใจจากผลที่เกดิขึ้นจากการดําเนนิการของจํานวนและ
ความสัมพันธระหวางการดําเนนิการตาง ๆ และสามารถใชการดําเนนิการในการแกปญหาได 

        มาตรฐาน ค 1.3 : ใชการประมาณคาในการคํานวณและแกปญหาได 
               มาตรฐาน ค 1.4 : เขาใจในระบบจํานวนและสามารถนาํสมบัติเกี่ยวกบัจํานวน
ไปใชได 
 สาระที ่2 : การวัด 
      มาตรฐาน ค 2.1 : เขาใจพื้นฐานเกี่ยวกบัการวัด 
      มาตรฐาน ค 2.2 : วัดและคาดคะเนของสิ่งที่ตองการวัด 
      มาตรฐาน ค 2.3 : แกปญหาเกีย่วกับการวัดได 
 สาระที ่3 : เรขาคณิต 
      มาตรฐาน ค 3.1 : อธิบายและวิเคราะหรูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิติได 
      มาตรฐาน ค 3.2  : ใชการนึกภาพ (Visualization) ใชเหตุผลเกี่ยวกบัปริภูมิ 
(Spatial Reasoning) และใชแบบจําลองทางเรขาคณิต (Geometric Model) ในการแกปญหาได 
 สาระที ่4 : พีชคณิต 
      มาตรฐาน ค 4.1 : อธิบายและวิเคราะหรูปแบบ (Pattern) ความสมัพันธ และ
ฟงกชันตาง ๆ ได 
      มาตรฐาน ค 4.2 : ใชนิพจน สมการ อสมการ กราฟ และแบบจําลองทาง
คณิตศาสตรอ่ืน ๆ แทนสถานการณตาง ๆ ตลอดจนแปลความหมายและนําไปใชแกปญหาได     
 สาระที ่5 : การวิเคราะหขอมูลและความนาจะเปน 
      มาตรฐาน ค 5.1 : เขาใจและใชวิธีการทางสถิติในการวิเคราะหขอมูลได    
      มาตรฐาน ค 5.2 : ใชวิธีการทางสถิติและความรูเกี่ยวกับความนาจะเปนในการ
คาดการณไดอยางสมเหตุสมผล 
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      มาตรฐาน ค 5.3 : ใชความรูเกี่ยวกับสถติิและความนาจะเปนชวยในการ
ตัดสินใจและแกปญหาได 
 สาระที ่6 : ทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร 
      มาตรฐาน ค 6.1 : มีความสามารถในการแกปญหา 
      มาตรฐาน ค 6.2 : มีความสามารถในการใหเหตุผล 
      มาตรฐาน ค 6.3 : มีความสามารถในการสื่อสาร การสื่อความหมายทาง
คณิตศาสตร และการนาํเสนอ 
      มาตรฐาน ค 6.4 : มีความสามารถในการเชื่อมโยงความรูตาง ๆ ทาง
คณิตศาสตรและเชื่อมโยงคณิตศาสตรกับศาสตรอ่ืน 
      มาตรฐาน ค 6.5 : มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค 
 

คุณภาพของผูเรียนเมื่อจบชวงชั้นที่ 3 (ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-3) 
 เมื่อผูเรียนจบการเรียน ชวงชั้นที่ 3 (ม.1-ม.3) ผูเรียนควรที่จะมีความสามารถ ดังนี้ 

1. รู เขาใจ มีทักษะการคํานวณจํานวนลบ เลขยกกําลัง จํานวนเต็ม กรณฑที่ 2-3 
จํานวนอตรรกยะ และสามารถนําความรูเกี่ยวกับจํานวนไปใชในชีวิตจริงได 

2. รู เขาใจ ทักษะการวัดพื้นที่ ปริมาตร รูปเรขาคณิต การแปลงคะแนน พรอมทั้งนํา
ความรูเกี่ยวกับการวัดไปใชในชีวิตจริงได 

3. รู เขาใจ มีทักษะในการใชทฤษฎีบทเรขาคณิตความเทากันของรูปสามเหลี่ยม ทฤษฎี
บทปทาโกรัส พรอมทั้งสามารถนําความรูเกี่ยวกับการวัดไปใชในชีวิตจริงได 

4. รู เขาใจ ทักษะการแกสมการ อสมการ กราฟ หรือแบบจําลองทางคณิตศาสตร 
อ่ืนๆ ในการแกปญหาได 

5. กําหนดประเด็นปญหา และดําเนินการตามหลักวิชาสถิติเพื่อตอบปญหา การใชสถิติ
ในการคาดการณและตัดสินใจ 

6. สามารถนําความรูและกระบวนการทางคณิตศาสตรไปใชในการเรียนรูในชีวิตจริงได 
7. มีความคิดริเร่ิมสรางสรรคในการทํางาน 
จากคุณภาพของผูเรียนเมื่อจบชวงชั้นที่ 3 พบวามีสาระที่สําคัญที่จะนําไปสูคุณภาพ

ของผูเรียน คือ สาระที่ 1 เร่ือง “จํานวนและการดําเนินการ”  ดังนั้นผูวิจัยจึงสนใจศึกษาพัฒนาการ
ความสามารถทางคณิตศาสตรในสาระที่ 1 เร่ือง “จํานวนและการดําเนินการ”  ซึ่งมีมาตรฐาน
การเรียนรู ดังนี้ 
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ตารางที่ 2.2 มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น (ชวงชั้นที่ 3)  สาระที่ 1 : จํานวนและการดําเนินการ 
 
มาตรฐานการเรียนรู มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น ม.1-3 
มาตรฐาน ค 1.1 :  เขาใจถึงความหลากหลายของ
การแสดงจํานวนและการใชจํานวนในชีวิตจริง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับจํานวนเต็มบวก 
จํานวนเต็มลบ ศูนย และจํานวนตรรกยะ 
2. รูจักจํานวนอตรรกยะ และจํานวนจริง 
3. เขาใจเกี่ยวกับอัตราสวน สัดสวน รอยละ และ
นําไปใชในการแกปญหา 
4. เขาใจเกี่ยวกับเลขยกกําลังที่ มีเลขชี้กําลังเปน
จํานวนเต็ม  และสามารถเขียนจํานวนเต็มและ
ส าม า ร ถ เ ขี ย น จํ า น ว น ใ ห อ ยู ใ น รู ป สัญก รณ
วิทยาศาสตร (Ax10n เมื่อ 1≤ A<10 และ  เปน
จํานวนเต็ม) ได 
5. เขาใจเกี่ยวกับรากที่สองและรากที่สามของจํานวน
จริง 

มาตรฐาน ค 1.2 : เขาใจจากผลที่เกิดขึ้นจากการ
ดําเนินการของจํานวนและความสัมพันธระหวางการ
ดําเนินการตาง ๆ และสามารถใชการดําเนินการใน
การแกปญหาได 
 

1 .  บวก  ลบ  คูณ  และหารจํานวนเต็มเศษสวน 
ทศนิยม เลขยกกําลัง 
2. หารากที่สองและรากที่สามของจํานวนเต็ม โดย
การแยกตัวประกอบและนําไปใชแกปญหาได 
3. อธิบายผลที่เกิดขึ้นจากการบวก การลบ การคูณ 
การหาร การยกกําลัง และการหารากของจํานวนเต็ม
และจํานวนตรรกยะ พรอมทั้งบอกความสัมพันธของ
การดําเนินการของจํานวนตางๆ ได 
4. ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของคําตอบที่ได
จากการคํานวณและการแกปญหา  

มาตรฐาน ค 1.3 : ใชการประมาณคาในการ
คํานวณและแกปญหาได 
 
 
 
 

1. เขาใจเกี่ยวกับการประมาณคา  และนําไปใช
แกปญหาไดอยางเหมาะสม 
2. หารากที่สองและรากที่สามของจํานวนจริง โดย
การประมาณ  การเปดตาราง  หรือการใช เครื่อง
คํานวณ และนําไปใชแกปญหาได 
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มาตรฐานการเรียนรู มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น ม.1-3 
มาตรฐาน ค 1.4  : เขาใจในระบบจํานวนและ
สามารถนําสมบัติเกี่ยวกับจํานวนไปใชได 
 

1. เขาใจสมบัติตางๆ เกี่ยวกับระบบจํานวนเต็ม และ
นําไปใชแกปญหาได 
2. มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับจํานวนในระบบ
จํานวนจริง 

 
ตอนที่ 3 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับเทคนิคการปรับเทียบคะแนนและการศึกษา

พัฒนาการ 
  

3.1 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับเทคนิคการปรับเทียบคะแนน 
                                                                                                                         

   ปจจุบันไดมีการศึกษาเทคนิคการปรับเทียบคะแนนอยางตอเนื่องและกวางขวาง 
Fluour และคณะ (1999 cited by Bastari, 2000)  ไดกลาววาเปนสิ่งทาทายอยางมากตอการ
อางอิงขอคนพบเกี่ยวกับการปรับเทียบคะแนน ทั้งนี้เพราะมีความแตกตางในความคลอบคลุม
เนื้อหา ประเภทของขอสอบ การดําเนินการสอบ และการใชแบบสอบในสถานการณที่เปนไปได 
ตลอดจนพัฒนาการเชื่อมตอมาตรวัด เพื่อเปรียบเทียบการประเมินที่แตกตางกัน วารสาร Applied 
Psychological Measurement , Applied Measurement in Education และ Journal of  Education  
Measurement  ซึ่งเปนวารสารที่เปนผูนําทางการวัดผลการศึกษาและจิตวิทยา ไดเผยแพรประเด็น
สําคัญของหัวขอการศึกษาการปรับเทียบคะแนน การศึกษาสวนใหญเปนการเปรียบเทียบความ
แตกตางของวิธีการแปลงคะแนน  นอกจากนี้  Skagg และ Lissitz (1986) ไดทบทวนวรรณคดีที่
เกี่ยวของกับการปรับเทียบคะแนนภายใตทฤษฎี IRT อยางกวางขวาง และยังมีหนังสืออีก 3 เลมที่
เกี่ยวของเปนพิเศษ (Holland & Rubin, 1982; Kolen & Brennan, 1995; ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2541) 
จึงเห็นไดวา การศึกษาการปรับเทียบคะแนนไดมุงประเด็นไปยังขอสอบที่ตรวจใหคะแนนสองคา 
(Dichotomous) ถึงแมวาเทคนิคที่ไดจะไมใชวิธีการที่ดีที่สุด เนื่องจากผลที่ไดจากการศึกษาวิธีการ
ปรับเทียบคะแนนในแตละบริบทยังคงแตกตางกัน ข้ึนอยูกับวัตถุประสงคและสถานการณเฉพาะ 
โดยทั่วไปวิธีการภายใตทฤษฎีตอบสนองขอสอบ ใหผลที่ดีกวาเมื่อเปรียบเทียบกับวิธีการปรับเทยีบ
คะแนนภายใตทฤษฎีการวัดแบบดั้งเดิม แตก็ไมไดเปนเชนนั้นทุกสถานการณ (Petersen, Cook & 
Stocking, 1983)  ข้ึนอยูกับบริบทที่ทําการศึกษา ดังรายละเอียดที่จะกลาวตอไป 
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      งานวิจัยการปรับเทียบคะแนนตางประเทศ 
 งานวิจัยที่ เกี่ยวของกับการปรับเทียบคะแนนที่ผานมานั้น  สวนใหญทําการ
เปรียบเทียบผลการปรับเทียบคะแนน โดยใชวิธีการปรับเทียบคะแนนแบบตางๆ นอกจากนี้ไดมี
การนําวิธีการปรับเทียบคะแนนไปประยุกตใชในการศึกษาความกาวหนาทางการเรียน ซึ่งผูวิจัยได
เสนอตามลําดับ ดังนี้ 
 Slinde และ Linn (1977–1979) ไดทําการตรวจสอบปญหาของการปรับเทียบคะแนน
ตามแนวตั้ง (Vertical Equating) ของแบบสอบสองชุดที่สรางขึ้นเพื่อใชกับประชากรที่มี
ความสามารถตางกันดวยวิธีออม  

      จากการศึกษาไดใหขอเสนอแนะวา การใชรูปแบบการปรับเทียบคะแนน 3 รูปแบบ 
คือ เชิงเสนตรง อิควิเปอรเซ็นไทล ทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 1 พารามิเตอร อาจมี
ขอจํากัดในกระบวนการปรับเทียบคะแนนในแนวตั้ง โดยเฉพาะอยางยิ่ง เมื่อทําการปรับเทียบ
คะแนนโดยใชแบบสอบสองชุดที่มีความแตกตางกันมาก และกลุมตัวอยางสองกลุมที่มีระดับ
ความสามารถตางกันมาก จากการศึกษานี้ไดใหขอสังเกตวา ถาใชการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎี
ตอบสนองขอสอบชนิด 3 พารามิเตอร อาจใหผลการปรับเทียบคะแนนที่ดีกวาในสถานการณ
เชนนั้น 
 Marco, Petersen และ Stewart (1979) ไดประเมินและเปรียบเทียบวิธีการปรับเทียบ
คะแนนเชิงเสนตรง วิธีการปรับเทียบคะแนนแบบอิควิเปอรเซ็นไทล และวิธีการใชโคงลักษณะ
ขอสอบโดยใชแบบสอบ SAT 
  ผลจากการวิจัยพบวาแบบสอบที่มีความยากแตกตางกัน วิธีการปรับเทียบคะแนน
โดยใชโคงลักษณะขอสอบใหผลดีที่สุด และวิธีการปรับเทียบคะแนนเชิงเสนตรงใหผลนอยที่สุด 
และวิธีการปรับเทียบคะแนนใหผลนอยที่สุด และเมื่อ Petersen และคณะทําซ้ําอีก ในป ค.ศ. 
1983 โดยวิเคราะหซ้ํากับป ค.ศ. 1979 ผลคงปรากฏเหมือนเดิม แตเมื่อ Kolen (1981) ไดศึกษา
รูปแบบการปรับเทียบคะแนนระหวางรูปแบบดั้งเดิม 2 วิธี คือรูปแบบเชิงเสนตรงและรูปแบบ       
อิควิเปอรเซ็นไทล กับรูปแบบการปรับเทียบคะแนนโดยใชโคงลักษณะขอสอบที่ศึกษาทั้ง 1, 2 และ 
3 พารามิเตอร แตละวิธีเทียบดวยคาประมาณจากคาจริง (Estimated True Score Equating) 
และเทียบดวยการประมาณจากคาสังเกต (Estimated Observed Score Equating) ใชขอมูลจาก
โครงการ IOWA Test of Education Development (ITED) ค.ศ. 1978 ศึกษา 2 รูปแบบ คือ เทียบ
จากฟอรมที่มีความยากเทาเทียมกัน และเทียบกับฟอรมที่มีความยากแตกตางกัน กลุมตัวอยาง
เปนนักเรียนระดับที่ 1 คือ ระดับเกรด 9 และ 10 ระดับ 2 คือ ระดับเกรด 11 และ 12 จํานวน
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ทั้งหมด 10,728 คน จากโรงเรียนในรัฐไอโอวา 34 แหง การศึกษานี้ใชเกณฑ Cross-Validation 
Criterion  
 ผลการวิจัยพบวา  การปรับเทียบคะแนนทั้งหมดแตกตางกันอยางมีนัยสาํคญัทางสถติิ
ที่ระดับ .01 และ .05 การปรับเทียบคะแนนโดยใชวิธีอิควิเปอรเซ็นไทลเหมาะสมที่สุดกับแบบสอบ
ที่มีความยากแตกตางกัน สวนการปรับเทียบคะแนนโดยใชโคงลักษณะขอสอบ พบวา กรณีใช
พารามิเตอรเดียว ยังเปนวิธีที่ไมถูกตองสําหรับแบบสอบที่ตางกัน ซึ่งเนื่องมาจากการเดาเกิดขึ้น
มาก สวนกรณีใช 3 พารามิเตอร มีปญหาที่เกิดขึ้นอยางหลีกเลี่ยงไมได คือ การประมาณคาไม
ถูกตองของ Lower Asymtote Parameter  
 Cook, Dunbar และ Eignor (1981) ไดศึกษาผลการปรับเทียบคะแนนตามทฤษฎี 
IRT เปรียบเทียบกับการปรับเทียบแบบดั้งเดิม 2 วิธี คือ การปรับเทียบเชิงเสนตรง และการ
ปรับเทียบแบบอิควิเปอรเซ็นไทล การปรับเทียบตามทฤษฎี IRT โมเดล 3 พารามิเตอร ซึ่งประมาณ
คาพารามิเตอรโดยใชโปรแกรม LOGIST ดวยวิธีความเปนไปไดสูงสุด (Maximum Lielihood 
Procedure) สําหรับการประมาณคาที่อยูตํ่ากวาระดับการเดา ใชวิธีการเชิงเสนตรง (Linear 
Interpolation) ในการปรับเทียบ ศึกษาทั้งสองกรณี คือ มีแบบสอบรวม และไมมีแบบสอบรวม โดย
ใชประชากรที่ไมไดสุมมาจากประชากรเดียวกัน ทั้งนี้เพื่อศึกษาความเปนไปได (Feasibility) ของ
วิธีการที่ใชทฤษฎีตอบสนองขอสอบ ในการนําไปแกปญหาทางปฏิบัติ การเปรียบเทียบพิจารณา 2 
ประการ คือ ความสอดคลองสัมพันธ (Relative agreement) ระหวางวิธีที่ใชทฤษฎีตอบสนอง
ขอสอบกับวิธีด้ังเดิมแตละวิธี โดยพิจารณาจาการพล็อตกราฟ อีกประการหนึ่งคือ ดัชนีความ
แตกตางสําหรับการแจกแจงคะแนนรวม และแตละสวนของการแจกแจง  (สูงกวา 20 % , ตรง
กลาง 60 % และต่ํากวา 20 % ของการแจกแจง) ซึ่งคํานวณจากคาที่ถวงน้ําหนักของคาเฉลีย่กาํลัง
สองของความแตกตางระหวางคาประมาณจากการปรับเทียบคะแนนแตละวิธีที่ศึกษากับคะแนน
เกณฑ เกณฑที่ใชศึกษาในที่นี้ คือ คะแนนแปลงดวยการปรับเทียบคะแนนที่ใชทฤษฎีตอบสนอง
ขอสอบชนิด 3 พารามิเตอร ซึ่งงานวิจัยที่มีมากอน (Kolen, 1981; Slind & Linn, 1977) แนะนําวา
มีความเหมาะสมในการปรับเทียบคะแนนในกรณีที่ผูสอบมีความยากตางกัน สอบกับกลุมตัวอยาง
ที่มีความสามารถตางกัน 
 ขอมูลที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ เปนผลการสอบ 2 คร้ังที่ดําเนินการแลว โดย The 
Collage Board Admissions Testing Program ซึ่งใชแบบสอบ 2 ชุด ที่มีความแตกตางกันใน
ความยาวและความยาก แตละชุดมีขอสอบ 2 ตอน คือ ขอสอบภาษาและคณิตศาสตร ใชกับกลุม
ตัวอยางที่ไมไดเทาเทียมกันโดยการสุม 
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 ผลการวิจัยพบวา วิธีการปรับเทียบคะแนนแบบดั้งเดิม กับวิธีการปรับเทียบตามทฤษฎี 
IRT มีความสอดคลองกันมาก เนื่องจากโดยความจริงแลว การแจกแจงคะแนนดิบจากแบบสอบทัง้
สองชุดมีรูปรางคลายคลึงกันมาก  จึงทําใหรูปแบบเชิงเสนตรงและเชิงเสนโคงหรืออิควิเปอรเซ็นไทล  
มีผลใกลเคียงกัน โดยการเทียบเชิงเสนโคงมีผลใกลเคียงกับตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ 
มากกวาการปรับเทียบเชิงเสนตรง อยางไรก็ตาม ความแตกตางที่เกิดขึ้นที่สวนปลายของการ
ปรับเทียบแบบดั้งเดิมทุกวิธีที่ตางไปจากการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ เพราะไมมี
ผลเนื่องจากการขาดแคลนขอมูลในสวนปลายของการแจกแจง อยางไรก็ตาม การปรับเทียบตาม
วิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ ก็ไมสามารถเตรียมการปรับเทียบคะแนนในสวนที่อยูปลายดานลางที่
ตํ่ากวาระดับการเดาได ซึ่งจําเปนตองใชวิธีอ่ืนประมาณคาเพิ่มเติม  
 นอกจากนี้ผลการวิจัยพบวา การปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ โดยตรง
เมื่อไมมีแบบสอบรวม และเมื่อกลุมตัวอยางไมไดเปนกลุมตัวอยางที่เทาเทียมกันโดยการสุมนั้น 
ใหผลแตกตางจากการปรับเทียบเมื่อมีแบบสอบรวมเพียงเล็กนอย  
 Kolen (1981 อางใน ภัทราพร เกษสังข, 2546) ไดเปรียบเทียบผลการปรับเทียบ
คะแนนระหวางวิธีด้ังเดิม 2 วิธี กับทฤษฎีตอบสนองขอสอบ  7  วิธีโดยใชขอมูลจากการทดสอบ
นักเรียนในรัฐไอโอวา ป ค.ศ. 1978 ในโครงการปรับเทียบคะแนนชื่อ The Iowa Test of 
Education Development (ITED) โดยทําการศึกษาทั้งสองแบบ คือ การปรับเทียบคะแนนจาก
แบบฉบับที่มีความยากเทากันและการปรับเทียบคะแนนจากฉบับที่มีความยากตางกัน แบบสอบที่
ใช คือ แบบสอบที่พิมพใหมคร้ังที่ 7 เทียบไปสูแบบสอบฉบับเกาครั้งที่ 6 ในแบบสอบที่พิมพคร้ังที่ 
6 มีฉบับหนึ่ง คือ X-6  ใชทดสอบกับนักเรียนทั้งสองระดับ คือ ระดับที่ 1 เปนนักเรียนเกรด 9 และ 
10 และระดับที่ 2 เปนนักเรียนเกรด 11 และ 12 สวนแบบสอบที่พิมพคร้ังที่ 7 มีสองฉบับที่คูขนาน
กัน คือ  X-7 และ Y-7 แตละฉบับแบงแบบสอบออกเปนสองระดับ ซึ่งมีความยากแตกตางกัน เพ่ือ
แยกสอบนักเรียนแตละคน โดยมีแบบแผนการรวบรวมขอมูลดังนี้ 
 นักเรียนระดับที่ 1 สอบแบบสอบ  X-6, X-7 ระดับ 1 และ Y-7 ระดับ 1 
 นักเรียนระดับที่ 2 สอบแบบสอบ  X-6, X-7 ระดับ 2 และ Y-7 ระดับ 2 
 ทั้งนี้นักเรียนแตละคนจะไดรับแบบสอบเพียง 1 ฉบับ คือ X-6, X-7 หรือ Y-7 โดยการ
สุม ดังนั้นจํานวนนักเรียนที่สอบแบบสอบแตละฉบับจะมี 1 ใน 3 จากการสอบแบบสอบแตละ
ระดับ สําหรับกลุมสอบทานผลใชขอมูลจากนักเรียนทุก ๆ คนที่ 3 จากการสอบแตละระดับ ซึ่งการ
ปรับเทียบคะแนนแบบดั้งเดิม ใชวิธีการแบบเชิงเสนตรงและแบบอิควิเปอรเซ็นไทล ซึ่งจัดกระทํา
ตามวิธีการของ Angoff (1971) สวนการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ ใชรูปแบบ    
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โลจิสติก ชนิด 1, 2 และ 3 พารามิเตอร โดยแตละรูปแบบเทียบสองแบบ คือ เทียบดวยคาประมาณ
คะแนนจริงและเทียบดวยคาประมาณคะแนนสังเกต สวนการเทียบอีกวิธีหนึ่ง คือ รูปแบบราสช 
 ดัชนีสําหรับตรวจสอบผล Kolen ใชวิธีคํานวณจากคาเฉลี่ยกําลังสองของความ
แตกตาง (สําหรับผูสอบแบบทดสอบ X-6 ในกลุมตรวจสอบทานผล) ระหวางคะแนนจากแบบสอบ 
X-6 กับแบบสอบ X-7 และ Y-7 ที่แปลงคะแนนแลว ณ ตําแหนงที่เปอรเซ็นไทลเดียวกันโดยใช
วิธีการปรับเทียบคะแนนแบบตางๆ ทั้ง 9 วิธี หากคาดัชนีจากกลุมสอบทานผลที่ไดจากการ
ปรับเทียบคะแนนใดมีคานอยกวา แสดงวา วิธีนั้นมีความสอดคลองระหวางการแจกแจงคะแนน
ของแบบสอบฉบับเกากับคะแนนของแบบสอบฉบับใหมที่แปลงไปในสเกลของแบบสอบฉบับเกา
มากกวา นั่นคือ วิธีการนั้นมีความคงเสนคงวามากกวา ทั้งนี้ทดสอบความแตกตางของคาดัชนีที่ได
จากการปรับเทียบคะแนนแบบตาง ๆ เพื่อเปรียบเทียบผลของแตละวิธี โดยใชคาสถิติฟรายดแมน 
(Friedman Test)  
 ผลการวิจัยพบวา วิธีการปรับเทียบคะแนนแบบตางๆ ใหผลแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ .05 เมื่อใชแบบสอบฉบับที่ 1 และ 2 ตามลําดับ เมื่อพิจารณา
แบบสอบระดับที่ 1   วิธีการปรับเทียบคะแนนตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ ชนิด 3 พารามิเตอร 
และวิธีการเชิงเสนตรงใหผลแนนอนลดลงตามลําดับ สวนการสอบแบบสอบระดับที่ 2 วิธีที่ใหผล
แนนอนที่สุด คือ วิธีการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ ชนิด 3 พารามิเตอร โดย       
กะประมาณคะแนนจริงและใหผลแนนอนถัดมา คือ รูปแบบวิธีเชิงเสนตรง และวิธีแบบทฤษฎี
ตอบสนองขอสอบ ชนิด 1 พารามิเตอร ตามลําดับ และ Kolen ไดอภิปรายเสนอ สรุปวา วิธีที่ใหผล
การปรับเทียบคะแนนที่มีความเพียงพอนอยที่สุด คือ วิธีตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ ชนิด 1 
พารามิเตอร ซึ่งอาจจะมาจากขอสอบที่มีคาความยากตางกัน การปรับเทียบคะแนนอาจจะไดรับ
ผลกระทบและใหประสิทธิภาพต่ําลง  
 Kolen และ Whitney  (1982)  ไดเปรียบเทียบความถูกตองของการปรับเทียบคะแนน 
โดยใชแบบสอบรวม 4 วิธี คือ วิธีอิควิเปอรเซ็นไทล วิธีเชิงเสนตรง วิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ 
แบบ  1 และ 3 พารามิเตอร ใชแบบสอบ General Education Development (GRE) ซึ่งเปนแบบ
สอบผลสัมฤทธิ์ เพื่อใชในการตัดสินใหประกาศนียบัตร ที่ตองการเทียบความรูระดับเตรียม
อุดมศึกษาทั่วประเทศ แบบสอบมี 12 ชุด โดยใชฟอรมที่ 12 เปนแบบสอบรวม ที่เหลืออีก 11 
ฟอรม เปน  แบบสอบที่ใชเทียบสเกลผูเขาสอบแตละคนตองทําแบบสอบ 2 ฟอรม ในจํานวน 11 
พอรม สวนฟอรมที่ 12 ตองทําทุกคน กลุมตัวอยางมาจาการสอบป 1980 จํานวนมากกวา 
800,000 คน ทําการสุมแบบแบงชั้นหลายชั้นจากประเภทของโรงเรียน เขตภูมิศาสตร สถานภาพ
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ทางสังคม สุดทายไดนักเรียนที่เปนตัวอยางโรงเรียนละ 22 คน จํานวนคนในแตละชุดของแบบสอบ
ประมาณ 200 คน ประมาณคาพารามิเตอรโดยใชโปรแกรม LOGIST แลวสรางตารางปรับเทียบ
คะแนนระหวางแบบสอบอีก 11 ชุด การปรับเทียบคะแนนโดยใชอิควิเปอรเซ็นไทลโดยใชโปรแกรม 
LOGIST แลวสรางตารางปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบอีก 11 ชุด การปรับเทียบคะแนนโดย
ใชอิควิเปอรเซ็นไทลและใชโคงลักษณะขอสอบ ไดผลไมเปนที่ยอมรับ ขณะเดียวกันวิธีการ
ปรับเทียบคะแนนโดยใชพารามิเตอรตัวเดียวใหผลเพียงพอเทียบเทากับรูปแบบสามพารามิเตอร 
ในการประเมินผลการศึกษาครั้งนี้มีการเปรียบเทียบอื่นๆ ซึ่งสรุปไดวา ความถูกตองของการ
ปรับเทียบคะแนนขึ้นอยูกับองคประกอบหลายอยาง เชน ลักษณะของแบบสอบ รูปแบบของการ
ปรับเทียบคะแนน ขนาดของกลุมตัวอยาง เปนตน 
 Hutten (1982) ไดศึกษาความเหมาะสมของขอมูลจริงกับรูปแบบทฤษฎีตอบสนอง
ขอสอบ 2 รูปแบบ คือ รูปแบบราสช กับรูปแบบ 3 พารามิเตอร ในการประมาณคาพารามิเตอร 
ความสามารถ และความยากของขอสอบ สําหรับกลุมตัวอยางขนาดเล็ก (250 คน) และแบบสอบ
ส้ัน (20 ขอ)  
 ผลการวิจัยพบวา รูปแบบของราสชและรูปแบบ 3 พารามิเตอร มีความเหมาะสมกับ
ขอมูลประมาณรอยละ 80 ทั้งสองรูปแบบ เมื่อเปรียบเทียบคะแนนที่ทํานายกับคะแนนที่วัดได โดย
ใชสถิติ Kolmogorov–Smirnov แลว รูปแบบของราสชเหมาะสมกับขอมูลทั้งหมดดีกวารูปแบบ 3 
พารามิเตอร ผูวิจัยสนับสนุนใหใชรูปแบบ 3 พารามิเตอร กับกลุมตัวอยางที่มีขนาดตั้งแต 1,000 
คนขึ้นไป เพื่อจะไดความแมนยําในการประมาณคาพารามิเตอร กับกลุมตัวอยางตั้งแต 1,000 คน
ข้ึนไป เพื่อจะไดความแมนยําในการประมาณคาพารามิเตอรตาง ๆ  ผลการวิจัยนี้สอดคลองกับที่ 
Douuglass (1981) ไดศึกษาเปรียบเทียบการใชรูปแบบทฤษฎีตอบสนองขอสอบกับผลการสอบใน
ระดับหองเรียน โดยใชรูปแบบทฤษฎีตอบสนองขอสอบประมาณคาพารามิเตอรของขอสอบ 100 ขอ  
ที่เปนขอสอบปลายปของ 4 ปการศึกษา จากกลุมตัวอยางระดับมหาวิทยาลัยจํานวน 594-1,082 คน 
จัดขอสอบแบงเปน 4 ชุด จากนั้นทําการสุมขอสอบชุดละ 43-53 ขอ สุมผูสอบจํานวน 200, 600 
และ 800 คน มาวิเคราะห ปรากฏวา การวิเคราะหขอสอบดวยรูปแบบของราสชมีความคงที่ของ
คาพารามิเตอรดีกวารูปแบบ 3 พารามิเตอร และเมื่อมีการปรับเทียบคะแนนของแบบสอบขามกลุม
ตัวอยาง รูปแบบของราสชก็มีความคงที่ดีกวาดวย 
 Lord และ Wingersky (1984 อางใน พรพิมล นาคเวช, 2537) ไดเปรียบเทียบการ
ปรับเทียบคะแนนระหวางรูปแบบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ ที่เทียบโดยใชคะแนนจริง และ
รูปแบบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ ที่ปรับเทียบโดยใชคะแนนจริง และรูปแบบตามทฤษฎี IRT 
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ที่ปรับเทียบคะแนนสังเกตโดยใชอิควิเปอรเซ็นไทล จากแบบสอบ SAT ดานภาษา จํานวน 6 ชุด 
เทียบเขาสูกันในลักษณะลูกโซ โดยใชแบบสอบรวม ทั้งนี้ แบบสอบชุดแรกและชุดสุดทายเปนชุด
เดียวกัน การออกแบบรวบรวมขอมูลดําเนินการ ดังแผนภาพที่ 2.5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 2.5 การออกแบบรวบรวมขอมลูของ Lord และ Wingersky (1984) 
 
 จากแผนภาพที่ 2.6  แบบสอบ V4  เทียบไปสูแบบสอบ X2 โดยใชแบบสอบรวม fe 
สวนแบบสอบ X2 เทียบไปสูแบบสอบ Y3 โดยใชแบบสอบรวม fm ซึ่งจะไดผลการเทียบจาก  V4 ไป 
Y3 กระทําการปรับเทียบคะแนนในลักษณะเดียวกันไปยังแบบสอบชุดอื่น สุดทายจะไดผลการ
เทียบ V4 กับ V4  ซึ่งเปนการปรับเทียบแบบสอบกับตัวเอง และใชเกณฑในการเปรียบเทียบความ

V4       fe 
          fe       

X2        fm 
           fm     Y3   

Y3 fw 
fw    B3   

B3 fk 
 fk     Y2   

Y2        fu 
            fu     Z5   

Z5      et 
          et      V4    
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คงเสนคงวาของวิธีการปรับเทียบคะแนนทั้ง 2 วิธี ทั้งนี้เกณฑนี้แตกตางจากที่ Kolen (1981)  ได
เคยศึกษาความคงเสนคงวาของวิธีการปรับเทียบมาตราแบบตาง ๆ  Kolen ใชเกณฑจาก               
กลุมสอบทานผล ซึ่งเปนกลุมอิสระอีกกลุมหนึ่ง โดยผูวิจัยกลาวไววา เกณฑที่ Kolen ใช ไมใชเกณฑ
ที่มีคุณสมบัติสําหรับการเลือกวิธีการปรับเทียบคะแนนที่ดีที่สุด เพราะวิธีการปรับเทียบคะแนนที่ไม
ถูกตอง อาจใหผลการเทียบคงเสนคงวามากกวาวิธีการที่ถูกตอง เกณฑการปรับเทียบแบบสอบกับ
ตัวเองที่ใชในการศึกษาครั้งนี้อาจไมเที่ยงตรงในเชิงทฤษฎี และไมนาพอใจในการปฏิบัติสําหรบัการ
เทียบแบบสอบสองฉบับที่แตกตางกัน แตเปนเกณฑที่มีประโยชนตอการเปลี่ยนวิธีการปรับเทียบ
คะแนนใหม หากพบวาคะแนนที่แปลงแลวในขั้นสุดทายไมเปนอยางเดียวกันกับคะแนนเดิมของตนเอง  
 ผลการวิจัยยังไมมีการตัดสินใจเชิงทฤษฎีที่ชัดเจนในการเลือกวิธีการปรับเทียบ
คะแนนแบบทฤษฎีตอบสนองขอสอบที่ใชคะแนนจริง กับแบบทฤษฎีตอบสนองขอสอบที่ใชคะแนน
สังเกตโดยอิควิเปอรเซ็นไทล เนื่องจากทั้งสองวิธีมีความสอดคลองกัน 
 Dorrans และ Kingston (1985)  ไดศึกษาผลการฝาฝนเกี่ยวกับความเปนมิติเดียว ใน
การประมาณคาพารามิเตอรของขอสอบ และพารามิเตอรความสามารถ โดยใชการปรับเทียบ
คะแนนแบบสามพารามิเตอรกับแบบสอบวัดความถนัดชุด GRE ดานภาษา จํานวน 4 ชุด แตละ
ชุดวัด 2 ดาน คือ ความเขาใจในการอาน และหลักภาษา การออกแบบการปรับเทียบคะแนนมี     
2 แบบ คือ เทียบคะแนนรวมทั้งชุดซึ่งมีความเปนวิวิธพันธ (Heterogeneous) และเทียบคะแนน
รวมแตละดานซึ่งมีความเปนเอกพันธ (Homogeneous) โดยการออกแบบการรวบรวมขอมูล เมื่อ
ใชกลุมที่เทาเทียมกัน และเมื่อใชแบบสอบรวม จํานวนกลุมตัวอยางมีต้ังแต 2,579 ถึง 4,351 คน 

ผลการวิจัยพบวา การปรับเทียบคะแนนตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ เมื่อฝาฝน
ขอตกลงเบื้องตนเกี่ยวกับแบบสอบตองมิติเดียวนั้น อาจมีผลกระทบ (Impact) ตอการปรับเทียบ
คะแนน แตไมอาจยืนยันได เนื่องจากมีความคลายคลึงกัน ระหวางผลการปรับเทียบเมื่อขอสอบ
เปนเอกพันธและวิวิธพันธ ดังนั้นผูวิจัยจึงแนะนําวาการปรับเทียบคะแนนโดยใชทฤษฎีตอบสนอง
ขอสอบมีความแกรงเพยีงพอตอการฝาฝนความเปนมิติเดียว 
 Averye (1992) ไดศึกษาเปรียบเทียบประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนนตาม
แนวตั้งดวยวิธีอิควิเปอรเซ็นไทล และวิธี 3 พารามิเตอร โดยใชการจําลองขอมูลภายใตเงื่อนไขของ
ขนาดกลุมตัวอยาง ความยาวของแบบสอบ และความยากของแบบสอบรวมการปรับเทียบทํา 3 
กรณี คือ 1) เปรียบเทียบประสิทธิภาพของวิธีการปรับเทียบคะแนนทั้งสองภายใตเงื่อนไขทุก
เงื่อนไข   2) เปรียบเทียบประสิทธิภาพของวิธีการปรับเทียบคะแนนแตละวิธีภายใตเงื่อนไขทุก
เงื่อนไข   3) ตรวจสอบผลของตัวแปรอิสระแตละตัวในการปรับเทียบคะแนนแตละวิธี ขนาดกลุม
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ตัวอยางที่ใชมี 3 ขนาด คือ 200, 500 และ 1,000 ความยาวของขอสอบมี 2 ขนาด คือ 30 ขอ และ 
60 ขอ สวนความยาวของแบบทดสอบรวมมี 2 ขนาด คือ 5 ขอ และ 10 ขอ สถิติใชเปนเกณฑการ
ประเมินมี 2 อยาง คือ คาเฉลี่ยกําลังสองของความคลาดเคลื่อนซึ่งถวงน้ําหนักแลว (Weighted Mean 
Square Error : WMSE) และคาเฉลี่ยกําลังสองของความคลาดเคลื่อนซึ่งไมถวงน้ําหนัก  (UMSE) 
 ผลการวิจัยพบวา การปรับเทียบคะแนนตามเงื่อนไขตาง ๆ โดยใชวิธีการปรับเทียบ
คะแนนทั้งสองวิธีไมแตกตางกัน สําหรับการปรับเทียบคะแนนโดยใชวิธีอิควิเปอรเซ็นไทล พบวา 
ความยาวของแบบสอบกับความยาวของแบบสอบรวมเปนองคประกอบสําคัญ สวนการปรับเทียบ
คะแนน รูปแบบ  3 พารามิเตอร พบวา ขนาดกลุมตัวอยางเปนองคประกอบสําคัญ ขนาดตัวอยาง
เล็ก (200) มีแนวโนมที่จะใหผลการปรับเทียบคะแนนที่ไมถูกตอง ในขณะที่ขนาดกลุมตัวอยางที่
ใหญข้ึน (500 และ 1,000) จะใหผลการปรับเทียบคะแนนที่มีความถูกตองมากกวา  
 Glowacki (1991) ไดตรวจสอบโมเดลของการปรับเทียบคะแนนที่มีความเหมาะสม
กับการสอบของบัณฑิตวิทยาลัยแหงมหาวิทยาลัยอลาบามา ปญหาในการวิจัยคือโมเดลของการ
ปรับเทียบที่ตรวจสอบ มีการแจกแจงคะแนนดิบ หรือคะแนนที่ผานจากการสอบแบบสอบการอาน และ
คณิตศาสตร แตกตางกันหรือไม โมเดลที่ใชในการตรวจสอบ คือ โมเดลเชิงสนตรง อิควิเปอรเซ็นไทล 
และ IRT ชนิด 1,2 และ 3 พารามิเตอร  
 ผลการวิจัยพบวา วิธีการปรับเทียบคะแนนทั้ง 5 โมเดล ในการสอบการอานและ
คณิตศาสตรใหผลที่คลายคลึงกันแสดงวาโมเดลทั้งหมดสามารถนํามาใชกับการปรับเทียบคะแนน
ได โดยไมมีโมเดลใดดีที่สุด 
 Kim และ Cohen (1995) ไดศึกษาเปรียบเทียบวิธีการปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบ
ที่มีการตรวจใหคะแนนแบบพหุวิภาค ตามโมเดล Graded Response Model วิธีประมาณคา 
ไควสแควตํ่าสุด (A Minimum χ2 Method) 2 วิธี คือ วิธี Diagonal χ2 Method  กับวิธี Full χ2 
Method และ วิธีโคงคุณลักษณะขอสอบ ใชสถานการณจําลองขอมูลศึกษาปรับเทียบแนวนอน
ออกแบบการเก็บขอมูลใชรูปแบบผูสอบกลุมเทาเทียมกัน ใชแบบสอบกลุมละ 30 ขอ กลุมตัวอยาง 
300 คน พบวา สัมประสิทธิ์การปรับเทียบคะแนนหรือคาคงที่จากทั้งสามวิธีมีคาใกลเคียงกัน 
นอกจากนี้ใชในการปรับเทียบในแนวตั้ง ออกแบบการเก็บขอมูลรูปแบบใชขอสอบรวมภายใน 
พบวา สัมประสิทธิ์การปรับเทียบคะแนนหรือคาคงที่ที่ไดจากทั้ง 3 วิธี มีคาใกลเคียงกันดวย 
 Yang (1997) ไดทําการศึกษาผลของคุณลักษณะของแบบสอบ ในความถูกตองของ
การปรับเทียบคะแนน ที่ใชวิธีการปรับเทียบคะแนนที่แตกตางกัน ทําการปรับเทียบแบบสอบสอง
รูปแบบ มีจุดมุงหมายเฉพาะ เพื่อตองการปรับปรุงแบบสอบที่ขอสอบมีเนื้อหาเปนเอกพันธเพื่อ
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ตองการปรับปรุงขอสอบเกี่ยวกับแบบสอบรวม ที่เปนตัวแทนของเนื้อหาของแบบสอบทั้งหมด และ
เพื่อดูผลของเนื้อหาที่ข้ึนอยูกับวิธีการปรับเทียบคะแนน โดยมีเปาหมายหลักเพื่อการปรับปรุง  
แบบสอบ ซึ่งนําไปสูเกณฑการตัดสินทางการศึกษา ในการปรับเทียบคะแนนครั้งนี้ใชขอสอบรวม 
เนื่องจากผูสอบสองกลุมมีความแตกตางกัน แบบสอบที่ใชมี   4   ฉบับ   โดยสุมขอสอบที่แตกตาง
กันในความเปนเอกพันธของเนื้อหาของขอสอบ และความเปนตัวแทนในเนื้อหาของขอสอบรวม โดย
แตละแบบสอบมี 2 รูปแบบ และมีชุดของขอสอบรวมอยูในแบบสอบในแตละแบบสอบใชวิธีการ
ปรับเทียบคะแนน แบบเชิงเสนตรง และแบบอิควิเปอรเซ็นไทล และวิธีการปรับเทียบคะแนนที่มี
พื้นฐาน IRT ทําการปรับเทียบคะแนนแบบสอบ 2 รูปแบบ ของแตละแบบสอบ ออกแบบการสุม
ขอสอบโดยใชคาเฉลี่ย เพื่อสรางเกณฑการปรับปรุง  2 เกณฑ     ที่มีพื ้นฐานบนคะแนนจริง 
สําหรับการประเมินความถูกตองของผลการปรับเทียบคะแนนจากวิธีตางๆ เหลานี้ โดยการ
ตรวจสอบดานความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางและมิติของแบบสอบที่สัมพันธกับการปรับเทียบ
คะแนนของแบบสอบ  
 ผลการวิจัยพบวา ทุกวิธีการปรับเทียบคะแนนผลมีความถูกตองระดับปานกลาง และ
ทุกการพิจารณา ผลมีความถูกตองมาก เมื่อขอสอบรวมมีความเปนตัวแทนของแบบสอบทั้งหมด
มาก หรือขอสอบนั้นมีเนื้อหาเปนเอกพันธ ดังนั้นการที่จะปรับปรุงการปรับเทียบคะแนนใหดีข้ึน 
ขอสอบรวมที่ใสเขาไปในแบบสอบปรับเทียบคะแนน ควรที่จะสะทอนถึงเนื้อหาของแบบสอบรวม
ทั้งหมด และพบดวยวา ผลการปรับเทียบคะแนนที่มีพื้นฐาน IRT มีความถูกตองมากกวาวิธีอ่ืน 
 Wiley (1999) ไดทําการศึกษารูปแบบการปรับเทียบคะแนน 2 รูปแบบที่สอบกับ
รูปแบบขอสอบที่หลากหลาย โดยใชแบบแผนกลุมไมเทาเทียมกันที่มีแบบสอบรวม ขอสอบที่ใช
เปนแบบเลือกตอบ (MC) และแบบเขียนตอบ (แบบเขียนตอบคําตอบที่ไดยาวและตองใชความจํา
มากกวา MC  ซึ่งไมสามารถใชไดกับขอสอบรวม แบบสอบเหลานี้ยากที่จะสรางใหแบบสอบรวม
สงผลใหแบบสอบรวมถูกตอง ซึ่งทางเลือกหนึ่งของการปรับเทียบคะแนนในคะแนนรวมของ MC 
มากกวาคะแนนรวมคะแนนของแบบเขียนตอบสามารถเปนมาตรฐานที่มีคาเฉลี่ย และ            
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเหมือนกัน) การศึกษาครั้งนี้เปนการเปรียบเทียบความถูกตองของการ
ปรับเทียบคะแนนที่ใชรูปแบบการปรับเทียบที่หลากหลายถึงความถูกตองของการปรับเทียบ
คะแนนของแบบสอบ ไปยังคะแนนของแบบสอบรวม แบบสอบประกอบดวย แบบ MC 80  ขอ 
และแบบเขียนตอบ 2 ขอ ทดสอบกับกลุมผูสอบที่มีความสามารถแตกตางกัน วิธีการปรับเทียบ
คะแนนที่แตกตางกัน 3 วิธี คือ Tucker, Levine และ Equipercentile ผลปรากฎวา ความคลาดเคลื่อน
ของการปรับเทียบคะแนนสวนใหญไดรับอิทธิพลมาจากความสามารถของผูสอบ 
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Leung (2003) ไดเสนอวิธีการปรับเทียบตามแนวตั้ง (Vertical Equating) โดยใชการ
ปรับเทียบรวมกันระหวางวิธีการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 
พารามิเตอร กับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง  โดยใชขอสอบรวม จุดมุงหมายของการศึกษาครั้งนี้
เพื่อตรวจสอบพัฒนาการความสามารถทางดานภาษาจีนของนักเรียนระดับประถมศึกษาในฮองกง  
โดยกลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาเปนนักเรียนระดับประถมศึกษาที่ทําการทดสอบในป 1999 ซึง่ขอมลู
ที่ใชในการศึกษาเปนขอมูลทุติยภูมิ ไดมาจากการศึกษาที่เปนลักษณะของ Pilot Studies ของกลุม
ตัวอยางขนาดใหญ (A Large Scaled Research ) โดยการทดสอบความสามารถทางภาษาจีน ในป 
1999  ซึ่งในแตละระดับช้ัน  จะแบงออกเปนระดับความสามารถ 6 ระดับ (Level 1-6)   

จากงานวิจัยดังกลาวจะใชวิธีการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ โดยการ
ปรับเทียบตามแนวตั้ง แบบโลจิสติก  3 พารามิเตอร เพื่อประมาณคาความสามารถของผูสอบที่อยู
ในระดับช้ันติดกัน (Adjacent grades) หรือตอเนื่องกัน สําหรับการปรับเทียบแบบเชิงเสนตรงจะใช
สําหรับการประมาณคา โดยวิธี  “Simple Least Squared Regression”  เพื่อปองกันปญหาที่
เรียกวา “Out-of-Level Effect” ที่มักจะเกิดข้ึนจากการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ 
ผลการศึกษาพบวาในแตละระดับชั้นนักเรียนมีพัฒนาการความสามารถทางภาษาจีนเพิ่มข้ึนและ
สําหรับการประเมินคุณภาพของการปรับเทียบคะแนน โดยใชวิธีดูความสัมพันธระหวางการ
ปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ กับ การปรับเทียบการปรับเทียบหลังจากมีการปรับแก
คาจากการปรับเทียบเชิงเสนตรง ซึ่งคาความสัมพันธที่ไดมีคาเขาใกลหนึ่งเกือบทุกคา  1 แสดงให
เห็นวาคุณภาพของการปรับเทียบคะแนนอยูในระดับดี 

 
 งานวิจัยการปรับเทียบคะแนนในประเทศ 
 สําหรับงานวิจัยในประเทศไทย เทาที่สํารวจไดเปนงานวิจัยในขอมูลที่เกี่ยวของกับ
เทคนิคการปรับเทียบแนวตั้ง  ดังนี ้
 อาภรณ   กาญจนกิจโสภณ  (2531) ไดทําการศึกษาการสรางแบบสอบและตาราง
ปรับเทียบคะแนนตามแนวตั้ง ในวิชาคณิตศาสตร เร่ืองสมการและอสมการ โดยวิธีปรับเทียบ
คะแนนแบบราสช สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน กลุมตัวอยางที่ใชปรับเทียบคะแนนเปน
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 จํานวนระดับช้ันละ 490, 482 และ 415 คน 
ตามลําดับ ผูวิจัยไดนําแบบสอบระดับช้ันละ 90 ขอ ไปทดสอบกับกลุมตัวอยางอื่น แลวคัดขอสอบ
ที่มีคุณภาพ เรียงตามความยากที่ตองการระดับช้ันละ 40, 30 และ 30 ขอ โดยแตละชั้นจะมี
ขอสอบรวมระหวางชั้นอยู 10 ขอ หลังจากนั้นนําไปทดสอบกับกลุมตัวอยางที่ใชปรับเทียบคะแนน
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และสรางตารางปรับเทียบคะแนน เพื่อใชศึกษาพัฒนาการของนักเรียนกลุมเดิมที่ผานขึ้นไปเรียน
ในชั้นที่สูงขึ้นวา นักเรียนมีความกาวหนาเปนไปตามปกติหรือเบี่ยงเบนไปจากปกติ 
 สุจินดา   ผองอักษร (2533) ไดนําวิธีการปรับเทียบคะแนนรูปแบบราสชไปใชใน
การศึกษาความกาวหนาของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในกลุมทักษะของนักเรียนระดับช้ัน ป.6  ที่
เรียนจบหลักสูตรประถมศึกษา พุทธศักราช 2521 ในชวงระยะเวลา 3 ปการศึกษา (ปการศึกษา 
2529-2531) ในการวิจัยครั้งนี้นอกจากการศึกษาความกาวหนาของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแลว
ยังมีการเปรียบเทียบความแตกตางของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหวางปการศึกษาตางๆ หลังจาก
ที่ไดทําการปรับเทียบคะแนนแลวและเปรียบเทียบเศษสวนจํานวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ผาน
เกณฑที่นาพอใจ ระหวางการปรับเทียบคะแนนกับไมปรับเทียบคะแนน กลุมตัวอยางที่ใชใน
การศึกษาเปนนักเรียนระดับช้ัน ป.6 ระดับประเทศเมื่อปการศึกษา 2529, 2530 และ 2531 ใน
สังกัดสํานักงานประถมศึกษาจังหวัดปทุมธานี รวมจํานวนนักเรียนกลุมตัวอยางในแตละป
การศึกษาเทากับ 534, 453 และ 467 คน ตามลําดับ แบบสอบที่ใชเปนแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในกลุมทักษะวิชาคณิตศาสตรและภาษาไทย ซึ่งสํานักงานการประถมศึกษาสรางขึ้น แบบ
แผนการเก็บรวบรวมขอมูลใชแบบผูสอบรวมเนื่องจากแบบสอบทั้ง 3 ฉบับไมมีขอสอบรวม 
 ผลการวิจัยพบวา จากการปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบทั้ง 3 ฉบับ คะแนนที่
ปรับเทียบแลว ซึ่งตรงกับคะแนนดิบเดียวกัน มีคาแตกตางกันทั้งแบบสอบวิชาคณิตศาสตร และ
แบบสอบวิชาภาษาไทย เมื่อศึกษาความกาวหนาของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พบวา ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร ในปการศึกษา 2530 สูงกวาปการศึกษา 2529 แตลดลงในป
การศึกษา 2531 สําหรับผลสัมฤทธิ์วิชาภาษาไทย พบวาอัตราความกาวหนาของคะแนนเฉลี่ย
เพิ่มข้ึนทุกปการศึกษา และอัตราความกาวหนาของคารอยละนักเรียนที่มีผลนาพอใจเพิ่มข้ึนทุกป
การศึกษา 
 พรพิมล   นาคเวช (2537) ไดทําการศึกษา เพื่อตรวจสอบคุณภาพการปรับเทียบ
คะแนนระหวางแบบสอบในแนวตั้ง โดยใชทฤษฎีตอบสนองขอสอบ สําหรับผูที่มีความสามารถ
ตางกัน 3 ระดับ คือ ม.1 ม.2 และ ม.3 กลุมตัวอยางเปนนักเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา จํานวน 
6,429 คน เครื่องมือที่ใชเปนแบบสอบคณิตศาสตร 3 ฉบับ ฉบับละ 25 ขอ โดยมีขอสอบรวม
ภายใน 5 ขอ 
  ผลการวิจัยพบวา ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนนสําหรับผูมี
ความสามารถตางกัน 3 ระดับ คอนขางต่ํา มีคาอยูระหวาง 0.031-0.051 และความเพียงพอของ
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การปรับเทียบคะแนนระหวางแบบสอบตามแนวตั้ง สําหรับผูมีความสามารถตางกัน 3 ระดับ 
พบวาคาดัชนีความแตกตางของการปรับเทียบคะแนน ( C ) อยูในระดับนาพอใจ  
 วรรณดี   แสงประทีปทอง  (2538) ไดทําการศึกษาความกาวหนาของผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียนชั้น ม.1, ม.2 และ ม.3 โดยใชวิธีการปรับเทียบคะแนนตาม
แนวตั้ง ตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติกสามพารามิเตอร ใชขอสอบรวมภายนอก 
ปรับคะแนนใหอยูบนสเกลเดียวกัน แลวเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนแตละชั้น 

 ผลการวิจัย  พบวา 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษไทยของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 ไป 
ม.3 กาวหนามากกวาปกติ แตผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทยระดับช้ัน ม.1 ไป ม.2 กาวหนา
ตามปกติ   2) ในกลุมนักเรียนที่มีความสามารถสูง ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยจาก
ระดับช้ัน ม.2 ไป ม.3 และ จากระดับช้ัน ม.1 ไป ม.2 กาวหนาตามปกติ  3) ในกลุมนักเรียนที่มี
ความสามารถปานกลาง ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยของระดับชั้น ม.2 ไป ม.3 และ
ระดับช้ัน ม.1 ไป ม.2 กาวหนามากกวาปกติ  4)   ในกลุมนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 ไป ม.3 กาวหนามากกวาปกติ แต
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของระดับช้ัน ม.1 ไป ม.2 กาวหนาตามปกติ 

 วันทยา   วงศศิลปะภิรมย (2543) ไดทําการศึกษาพัฒนาการความสามารถ         
ทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ัน ป.1-ป.6 โดยวิธีการปรับเทียบแนวตั้ง ซึ่งใชวิธีการปรับเทียบ     
2 วิธี คือ การปรับเทียบตามทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมวิธีของเธอรสโตนโดยเสนอคาสัมบูรณ   
และการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 2 พารามิเตอร โดยเสนอคา
คะแนนจริง กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยเปนนักเรียนระดับช้ัน ป.1-ป.6 ที่สุมจากทุกจังหวัดทั่ว
ประเทศ จํานวน 72,000 คน  การออกแบบวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชรูปแบบกลุมไม        
เทาเทียมกันโดยใชแบบสอบรวม (Anchor Test Nonequivalent Group Design) เครื่องมือที่ใชวัด
มีทั้งสิ้น 7 ฉบับ 

 ผลการวิจัย พบวา 1) นักเรียนระดับช้ัน ป.1-ป.6 ทั้ง 6 ระดับช้ัน มีคะแนนเฉลีย่ต่าํกวา
รอยละ 50  2) การปรับเทียบตามทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมวิธีของเธอรสโตนโดยเสนอคา
สัมบูรณ  การตรวจสอบคุณสมบัติความสอดคลองของขอคําถามรวมกับโมเดลของเธอรสโตน โดย
การหาคาสัมประสิทธิ์ระหวางคา Z ของชั้นที่ตอเนื่อง ปรากฏวาขอคําถามรวมของแบบสอบ 3 
ฉบับจากทั้งหมด 15 ฉบับ ไมสอดคลองกับโมเดล ฉบับอ่ืนๆนอกเหนือจากนี้อีก 12 ฉบับ คา
ความสัมพันธมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับตํ่ากวา .005 และผลการเปรียบเทียบคะแนน
ความสามารถทางคณิตศาสตรตามโมเดลของเธอรสโตน แสดงใหเห็นถึงพัฒนาการในระดับชั้นที่
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สูงขึ้นอยางตอเนื่อง  3) การปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 2 
พารามิเตอร ปรากฏวา การตรวจสอบขอคําถามกับโมเดลโดยใชการทดสอบไคสแควรดวย
โปรแกรม BILOG พบวาแบบสอบแตละฉบับมีขอคําถามที่ไมสอดคลองกับโมเดล และผลการ
ปรับเทียบคะแนนความสามารถทางคณิตศาสตรโดยเฉลี่ยตามการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎี
ตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 2 พารามิเตอร โดยเสนอคาคะแนนจริง คิดเปนคารอยละ พบวา
นักเรียนมีพัฒนาการระหวางชั้นตอเนื่องในทุกสมรรถนะ เมื่อพิจารณาพัฒนาการระหวางชัน้ พบวา 
นักเรียนระดับช้ัน ป.3 แสดงพัฒนาการคอนขางสูงกวานักเรียนชั้นอื่นๆ รองลงมาคือระดับช้ัน ป.4 

 ทิภาภรณ   ทุงฤทธิ์ (2544) ทําการปรับเทียบคะแนนโดยเสนตรง เมื่อใชวิธีการแปลง
คะแนนแตกตางกันในแบบสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร เพื่อเปรียบเทียบ
คะแนนที่ได ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนน และความเพียงพอของการ
ปรับเทียบคะแนนในแนวนอน โดยใชวิธีแบบเสนตรง เมื่อใชวิธีการแปลงคะแนนแตกตางกัน 3 วิธี 
ดังนี้ 1) จากการสุมกลุมนักเรียนใหสอบโดยใชแบบสอบกลุมละฉบับ 2) จากการสุมกลุมนักเรียน
ใหสอบโดยใชแบบสอบทั้งสองฉบับที่เรียงลําดับการสอบตางกัน และ 3) จากการสุมกลุมนักเรียน
ใหสอบโดยใชแบบสอบคนละฉบับ และมีแบบสอบรวมที่ตองสอบทั้งสองกลุม เครื่องมือเปนแบบ
วัดผลสัมฤทธิ์ทางคณิตศาสตร จํานวน 3 ฉบับ ฉบับ X และ Y และฉบับรวม กลุมตัวอยางเปน
นักเรียนชั้น ป.6 จํานวน 820 คน ผลการวิจัยสรุปไดวา คะแนนที่ไดจากการปรับเทียบคะแนน และ
ความเพียงพอของการปรับเทียบคะแนน 3 วิธี ไมแตกตางกัน สวนความเพียงพอของการปรบัเทยีบ
คะแนน 3 วิธี แตกตางกัน 

 ภัทราพร  เกษสังข (2546) ไดศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของ
นักเรียน และศึกษาประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนนในแนวตั้งตามวิธีทฤษฎีตอบสนอง
ขอสอบ แบบโลจิสติกสองและสามพารามิเตอร ที่ใชแบบทดสอบรวมภายในและแบบทดสอบ
เชื่อมโยงภายนอก ที่มีความยากแตกตางกัน (ยากและปานกลาง) และ ความยาว (15 10 และ 5 ขอ ) 
ของแบบทดสอบรวม จากกลุมผูสอบที่มีความสามารถแตกตางกันสามระดับช้ัน คือ ชั้น ม.1,2 และ 
3 โดยการวิเคราะหความคลาดเคลื่อนมาตรฐานละความเพียงพอของการปรับเทียบคะแนนแตละ
รูปแบบที่ศึกษา แลวนํารูปแบบการปรับเทียบคะแนนที่เหมาะสม มาใชในการศึกษาพัฒนาการ
ความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียน 
 กลุมตัวอยางของการวิจัย เปนนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 1,2 และ 3 สังกัดกองกลาง
มัธยมศึกษา กรมสามัญศึกษาในจังหวัดชัยนาท จํานวน 4,041 คน ที่ไดจากการสุมกลุมตัวอยาง
แบบแบงชั้น แบงกลุมตัวอยางเปนสองกลุม กลุมแรก จํานวน 3,081 คน ใชสําหรับศึกษาการ
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ปรับเทียบคะแนน เพื่อนําผลไปเทียบคะแนนระหวางแบบสอบ และศึกษาพัฒนาการความสามารถ
ทางคณิตศาสตร กลุมที่สอง จํานวน 960 คน ใชสําหรับสอบทานผล เพื่อนําผลไปตรวจสอบ
ประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนน เครื่องมือวัดที่ใชเปน แบบสอบคณิตศาสตร เร่ือง “สมการ
และอสมการ”  ที่มีคาความเที่ยงของแบบสอบระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1,2 และ 3 เทากับ 0.745, 
0.945 และ 0.651 ตามลําดับ และแบบทดสอบวัดความถนัดดานตัวเลข ที่มีคาความเที่ยงเทากับ 
0.792, 0.847 และ 0.708 ตามลําดับ 
 ผลการวิจัยพบวา 1) การวิเคราะหความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบ
คะแนน ตามรูปแบบที่ศึกษาสําหรับผูที่มีความสามารถตางกัน 3 ระดับ พบวา มีคาระหวาง 
0.1011 ถึง 0.1830 เปนคาระดับตํ่า ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนนต่ํา
ที่สุด เปนการปรับเทียบคะแนนในแนวตั้งตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติกสอง
พารามิเตอร ที่แบบทดสอบรวมภายใน 15 ขอ มีความยากของขอสอบรวมเฉลี่ยอยูในระดับยาก
มาก 2) การวิเคราะหความเพียงพอของการปรับเทียบคะแนน พบวา คาดัชนีความแตกตางของ
การปรับเทียบคะแนน อยูในระดับนาพอใจมาก และระดับนาพอใจ มีความเพียงพอของการ
ปรับเทียบคะแนนดีที่สุด เปนการปรับเทียบคะแนนในแนวตั้งตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ 
แบบโลจิสติกสองพารามิเตอร ที่แบบสอบรวมภายใน 15 ขอ ที่ลักษณะความยากของขอสอบรวม
เฉล่ียระดับยากมาก 3) การศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตร จากรูปแบบการ
ปรับเทียบคะแนนที่มีประสิทธิภาพ พบวาความสามารถทางคณิตศาสตร ของนักเรียนชั้น ม.1 ไป
ชั้น ม.2 ไปช้ัน ม.3 มีพัฒนาสูงขึ้นและนักเรียน ม.1 ไป ม.3 มีพัฒนาการสูงขึ้นมาก 

 
 ขอคนพบที่ไดจากการศึกษาการปรับเทียบคะแนน สามารถสรุปไดตามองคประกอบที่
เกี่ยวของกับการปรับเทียบคะแนน ดังนี้ 
 1. แบบแผนการเชื่อมตอ (Linking Design) แบบแผนแบบสอบรวมเปนแบบแผนที่มี
ความเปนไปไดและเปนที่นิยมในทางปฏิบัติ การศึกษาสวนมากกําหนดและอภิปรายในแบบแผนนี้ 
(Angoff, 1984; Petersen, Kolen & Hoover, 1989; Kolen & Brennan, 1995)  ซึ่งไมมีความ
ซับซอนในการจัดการกับแบบสอบหลายๆ ฉบับ 
 2. ความยาวแบบสอบ (Test Length)  แตละการศึกษาใชแบบสอบที่มีความยาว
แตกตางกัน เชนงานวิจัยของเบเกอร ใช 40 ขอ (Baker, 1996) ขณะที่การศึกษาอื่นๆ ประยุกตใช
กับขอสอบจํานวน 50 ขอ (Kim & Cohen, 1998) จึงยังไมมีขอสรุปที่ชัดเจนเกี่ยวกับความยาวของ
แบบสอบ 
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 3. ความยาวของขอสอบรวม (Anchor Length) เชนเดียวกัน มีความแตกตางใน  
แตละการศึกษา แตบางการศึกษาใชขอสอบทุกขอเปนขอสอบรวมจํานวน 2 ขอ และใหผลดี 
(Wingersky & Lord, 1984; Vale, 1986) ซึ่งผลที่ไดอาจจะตองตีความดวยความรอบคอบ 
อยางไรก็ตามจํานวนขอสอบรวมที่ยาวกวายอมใหผลที่ดีกวา 

4. ขนาดของหนวยตัวอยาง (Sample Size) ไมมีการตกลงเกี่ยวกับประเด็นนี้ แตละ
การศึกษาประยุกตใชหนวยตัวอยางขนาดแตกตางกัน ซึ่ง Brennan และ Kolen (1987) ไดกลาวไว
วากลุมตัวอยางที่ใชในการปรับเทียบคะแนนแตละกลุมไมควรต่ํากวา 400 คน แตการศึกษาหนึ่งใช
หนวยตัวอยางจริงจํานวน 3,000 คน  ขณะที่การศึกษาอื่น ๆใชผูเขาสอบ 1,000 คน  และ 500 คน 
(Kim & Cohen, 1998) โดยทั่วไปแลวหนวยตัวอยางขนาดใหญจะทําใหเกิดความแมนยําสําหรับ
การประมาณคาพารามิเตอรขอสอบ 
 5. การแจกแจงความสามารถ (Ability Distribution) เมื่อนําแบบสอบหลายฉบับ
ดําเนินการตอกลุมสุมหรือกลุมที่สมมูลกัน ผลที่ไดจะใหความแมนยํามากกวา เมื่อแบบสอบหลาย
ฉบับดําเนินการในกลุมที่ไมเทาเทียมกัน แตถาตองการปรับเทียบคะแนนในกลุมที่ไมเทาเทยีมกัน
ควรใชแบบแผนแบบสอบรวมจะดีกวา (Vale, 1986)  
 6. วิธีปรับเทียบคะแนนมาตรวัด (Method of Equating the Scale)  Stocking และ 
Lord (1983)  ไดเปรียบเทียบวิธีโคงลักษณะขอสอบกับวิธี robust mean and sigma และพบวา
วิธีโคงคุณลักษณะขอสอบใหผลที่ดีกวา และเมื่อเปรียบเทียบวิธีโคงคุณลักษณะขอสอบกับวิธี 
mean  and mean เมื่อขอมูลมีความซับซอนตอการปรับ วิธีโคงคุณลักษณะขอสอบใหผลที่แมนยํา
กวา Petersen, Cook และ Stocking  ไดเปรียบเทียบวิธีการปรับคาพารามิเตอรพรอมกัน ดวยวิธี
กําหนดคา b (fixed b) กับวิธีโคงลักษณะขอสอบ ผลที่ไดปรากฏวาโดยภาพรวมวิธีการปรับ
คาพารามิเตอรพรอมกันเปนวิธีการที่ดีที่สุด นอกเหนือจากนี้ Kim และ Cohen (1998) ไดพบวา เมื่อ
จํานวนของขอสอบรวมมีขนาดเล็ก วิธีโคงลักษณะขอสอบใหผลที่ดีกวาวิธีการปรับคาพารามิเตอร
พรอมกัน 

7. ในวงการศึกษามีการนําวิธีการปรับเทียบคะแนนไปใชในการเปรียบเทียบคะแนน
แบบสอบตางฉบับที่วัดคุณลักษณะเดียวกัน และใชในการศึกษาพัฒนาการหรือความกาวหนา
ทางการเรียน ซึ่งจากการศึกษาความกาวหนาในการเรียนทั้งในประเทศและตางประเทศจะเปน
ลักษณะของการปรับเทียบคะแนนตามแนวตั้ง (Vertical Equating)  และผลการศึกษาโดยทั่วไป 
วิธีการภายใตทฤษฎีตอบสนองขอสอบ ใหผลที่ดีกวา เมื่อเปรียบเทียบกับวิธีการปรบัเทียบคะแนน
ภายใตทฤษฎีการวัดแบบดั้งเดิม ซึ่งโดยสวนใหญ เปนการศึกษาการปรับเทียบเชิงเสนตรง    
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(Linear Equating) และการปรับเทียบแบบอิควิเปอรเซ็นไทล (Equipercentile Equating)         
แตก็ไมไดเปนเชนนั้นทุกสถานการณ (Petersen, Cook &  Stocking, 1983) ข้ึนอยูกับบริบทที่
ตองการศึกษา  
 ดังไดกลาวมาแลวขางตน โดยภาพรวมขอคนพบที่ไดจากการศึกษาการปรับเทียบ
คะแนน อาจจะสามารถอางอิงหรือไมสามารถอางอิงไปยังสถานการณและเงื่อนไขอ่ืนได เพราะวา
แตละการศึกษาจะเกี่ยวของกับบริบทเฉพาะ ผลสรุปอาจจะเหมือนหรือไมเหมือนกับการศึกษาอื่น ๆ 
นอกเหนือจากนี้ บางการศึกษาใชขอมูลจริง และบางการศึกษาอาจจําลองขอมูล ทําใหผลของ
การศึกษาที่ไดมีความแตกตางกัน แตก็ยังใหภาพรวมวาเงื่อนไขใดทําใหการปรับเทียบคะแนนใน
แตละวิธีใหผลที่แมนยําที่สุด 
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3.2 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการศึกษาพัฒนาการ 
 
 การศึกษาเกี่ยวกับพัฒนาการที่ผานมามีการศึกษาวิจัยแตกตางกัน ข้ึนอยูกับ
จุดมุงหมายที่ทําการศึกษา  ดังแสดงในตารางที่ 2.3 
 
ตารางที่ 2.3 แสดงการศึกษาพัฒนาการของนักเรียนในวงการศึกษาตั้งแตอดีตถึงปจจุบัน 
 

ป
การศึกษา ผูที่ทําการศึกษา แนวทาง/รูปแบบการศึกษา 

2524 สํานักงานคณะกรรมการ
ประถมศึกษาแหงชาติ 

(สปช.) 

จัดโครงการประเมินคุณภาพนักเรียนตั้งแตเริ่มกอตั้งหนวยงาน คือ 
ปการศึกษา 2524 แตการดําเนินงานมีขอจํากัดของเวลา บุคลากร 
และงบประมาณ 

2527-2532 สํานักงาน
คณะกรรมการ

ประถมศึกษาแหงชาติ 
(สปช.) 

งานประเม ินคุณภาพเริ ่มจ ัดอยางเปนลักษณะในการประเมิน
ระดับชาติ (National Assessment) อยางชัดเจนและตอเนื่อง โดย
กําหนดจุดมุงหมาย เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
ป.6 ในชวงเวลาตางๆ สถิติที ่ใช คือ รอยละ ประเมนิกับเกณฑที่
กําหนดไว การนําเสนอผลการประเมินไดนําเสนอเปนภาพรวมของ
ระดับประเทศ เขตการศึกษา และรายจังหวัด และจัดการเผยแพร
เพื่อใหมีผลไปใชอยางกวางขวาง 

2529 สํานักงานคณะกรรมการ
ประถมศึกษาแหงชาติ 

(สปช.) 

ทําการสํารวจการนําเอาผลประเมินระดับชาติ (National Assessment)  
ไปใชประโยชนดานตาง ๆ กิจกรรมที่มีการนําไปใชวางแผนพัฒนา
คุณภาพนักเรียน การจัดสรรงบประมาณ และการนิเทศทั้งภายใน
และภายนอก หลังการสํารวจครั้งนั้นไมไดนําผลการประเมินไปใช 
ไมไดมีการติดตามการนําผลการประเมินไปใชอยางเปนทางการ แต
ในทางปฏิบัติมีการนําไปใชกันอยางตอเนื่อง แตดวยขอจํากัดดาน
ประสิทธิภาพในการจัดสารสนเทศ การนําผลไปใชจึงไมไดผล
เทาที่ควร 
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ป
การศึกษา 

ผูที่ทําการศึกษา แนวทาง/รูปแบบการศึกษา 

2533-2541 กรมวิชาการ ไดจัดใหมีการประเมินในลักษณะของการประเมินระดับชาติ โดยป
การศึกษาที่ลงทายดวยเลขคี่ (2533,2535,…) เปนการประเมิน
คุณภาพของนักเรียนชั้น ป.6 สวนในปการศึกษาที่ลงทายดวยเลขคู 
เปนการประเมิน ม.3 และ ม.6 เพื่อใหเห็นแนวโนมของการพัฒนา
คุณภาพนักเรียนในภาพรวมของประเทศที่ผานมาตลอด 15 ป ได
ชัดเจนขึ้น จึงนําขอมูลมาทําการวิเคราะหคาถดถอย  แตเนื่องจาก 
สปช. ทําการประเมินในบางป เพื ่อแกปญหาจึงใชวิธ ีประมาณ
คาเฉลี่ยของปที่ขาดหายไปจากขอมูล ผลการประเมินในชวงแรก 
คือ ปการศึกษา 2527-2532, 2534 (เฉพาะภาษาไทย) และ 2536 
(เฉพาะคณิตศาสตร) ซึ่งดําเนินการโดย สปช. ไดแสดงแนวโนม
เพิ่มขึ้นทุกกลุมประสบการณ (ยกเวนภาษาไทย) มีคาเฉลี่ยเริ่มตน
ต่ํากวารอยละ  50 และมีอัตราความกาวหนาประมาณรอยละ 1 -4 
ผลการประเมินชวงหลัง คือ ปการศึกษา 2533-2541 ซึ่งดําเนินการ
ป เ ว นป  โดยกรมว ิช ากา ร ได แสดงแนว โน มลดลงท ุกกลุ ม
ประสบการณ ยกเวนกลุมการงานพื้นฐานอาชีพ ซึ่งเปนกลุมเดียวที่
มีคาเฉลี่ยเริ่มตนต่ํากวารอยละ 50 แตมีอัตราความกาวหนาเฉลี่ย
ประมาณรอยละ  1 สําหรับกลุ มประสบการณอื ่น ๆ มีคาเฉลี ่ย
เริ ่มตนสูงกวารอยละ 50 แตอัตราความกาวหนาลดลงโดยเฉลี่ย
ประมาณรอยละ 1-3 

2541 กรมวิชาการ รวมกับ 
สปช. 

 ทําการวิเคราะหถดถอยจากผลการประเมินของกรมวิชาการ กับ 
สปช. รวมกัน ตั้งแตปการศึกษา 2527-2541 สรุปไดวา ทุกกลุม
ประสบการณม ีอ ัตราความก าวหน าเพิ ่มขึ ้นประมาณรอยละ  
0.5-1.2 สรุปไดวา สําหรับคาเฉลี่ยเริ ่มตนต่ํากวารอยละ 40 สวน
กลุมทักษะภาษาไทยและกลุ มสรางเสริมประสบการณชีว ิต มี
คาเฉลี่ยเริ่มตนสูงกวารอยละ 50 

2544 สํานักนิเทศและพัฒนา
มาตรฐานการศึกษา 

ศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ ์ของ 4 กลุมสาระสรุปไดวา กลุม
ทักษะภาษาไทยมีคาเฉลี่ยสูงที่ สุด รองลงมาคือ กลุมสรางเสริม
ประสบการณชีวิต กลุมการงานและพื้นฐานอาชีพ และกลุมทักษะ
คณิตศาสตร ตามลําดับ สําหรับอัตราความกาวหนา กพอ.มีคาสูง
ที่สุด รองลงมา คือ คณิตศาสตร ภาษาไทย และ สปช. 
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ป
การศึกษา 

ผูที่ทําการศึกษา แนวทาง/รูปแบบการศึกษา 

2544 อวยพร   เรืองตระกูล ทําการพัฒนาวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการ ตามทฤษฎีตอบสนอง
ขอสอบ 2 วิธี ซึ่ง 1 ใน 2 วิธีที่พัฒาขึ้น คือ วิธีการวัดคะแนน
พัฒนาการจากความสามารถที่แทจริงสัมพัทธเมื่อเทียบกับศักยภาพ
การพัฒนา (Sθ)  เนื่องจากวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการโดยทั่วไปมัก
มีอิทธิพลเพดานติดอยู กลาวคือ ผูสอบที่มีความสามารถที่แทจริง
กอนเรียนสูงจะมีพิสัยของศักยภาพการพัฒนาแคบกวาพิสัยของ
ผูสอบที่มีความสามารถที่แทจริงกอนเรียนต่ํา คะแนนพัฒนาการของ
ผูสอบท่ีมีความสามารถที่แทจริงกอนเรียนสูงจึงต่ํากวาคะแนนของ
ผูสอบที่มีความสามารถที่แทจริงกอนเรียนต่ํา  วิธีการที่พัฒนาขึ้น
สามารถปรับแกจุดออนขอนี้ของวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการจาก
ความแตกตางของความสามารถที่แทจริงผูวิจัยจึงประยุกตแนวคิด
ของ ศิริชัย   กาญจนวาสี (2532) มาแกปญหาเรื่องอิทธิพลเพดาน
โดยพัฒนาเปนวิธีการวัดคะแนนพัฒนาการจากความสามารถที่
แทจ ริง สัมพัทธ  โดยประมาณคาจากอัตราสวนผลตางของ
ความสามารถที่แทจริงกอนและหลังการเรียนกับศักยภาพการพัฒนา
ได โดยนิยามศักยภาพการพัฒนาวาเปนผลตางของความสามารถ
สูงสุดกับความสามารถที่แทจริงกอนเรียน โดยใชสูตร ดังนี้ 
 

                              Sθ 
1

12
MAX θ−

θ−θ
=  

 

เมื่อ Sθ    = วิธีการวัดคะแนนพัฒนาการจากความสามารถที่
แทจริงสัมพัทธเมื่อเทียบกับศักยภาพการพัฒนา 

 θ1        = ความสามารถที่แทจริงกอนเรียน 
 θ2       = ความสามารถที่แทจริงหลังเรียน 
 MaX  = ความสามารถสูงสุด (Max = 4) 

 

ผลจากการวัดคะแนนพัฒนาการในครั้งนี้พบวา ผลสัมฤทธิ์ทาง
คณิตศาสตรของนักเรียนระดับชั้น ม.2 ในโรงเรียนโครงการขยาย
โอกาสการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับ ม.3 โรงเรียนในสังกัดสามัญ
ศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร มีพัฒนาการคอนขางต่ํา สวนใหญจะมี
พัฒนาการต่ํากวารอยละ 50 ของคะแนนเต็ม 
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 จากที่กลาวมาขางตนแสดงใหเห็นการศึกษาพัฒนาการในภาคตามยาวของนักเรียน
ระดับชั้นใดชั้นหนึ่ง ในชวงเวลาที่ผานมา และการประเมินอีกลักษณะหนึ่งที่แสดงใหเห็นถึง
พัฒนาการของนักเรียนในภาคตัดขวาง เชน 
 สํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ (2534) ไดประเมินคุณภาพนักเรียนชั้น ป.1-6 
ในกลุมทักษะภาษาไทยในปการศึกษา 2534 วิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติรอยละ เพื่อศึกษา
ความสามารถในการเขียนของนักเรียนในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ รวมทั้งศึกษาขอบกพรองใน
การเขียน  
 สํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ (2536) ไดทําการประเมินความสามารถของ
นักเรียนในกลุมทักษะคณิตศาสตร ในลักษณะเดียวกันกับที่เคยดําเนินงานการประเมินทาง
ภาษาไทยเพื่อใหไดสารสนเทศทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ หรือภาพรวมผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทั้งจุดเดนและขอบกพรองของนักเรียน อันเปนประโยชนตอการพัฒนาการเรียนการสอน
ตลอดแนว และการดําเนินการครั้งนี้ ไดพัฒนารูปแบบการประเมินเพิ่มเติมเพื่อใหสามารถศึกษา
พัฒนาการระหวางชั้นไดดวย โดยจัดใหมีขอสอบรวม (Anchor Test) ระหวางชั้นจํานวนหนึ่ง
สําหรับใชในการปรับเทียบคะแนนของทุกระดับชั้นใหอยูในมาตรฐานเดียวกัน อันจะทําใหเห็น
พัฒนาการที่ตอเนื่องของแตละชั้นไดอยางชัดเจน และใชการปรับเทียบตามทฤษฎีการวัดแบบ
ด้ังเดิมตามโมเดลของเธอรสโตน ซึ่งเปนโมเดลที่ใชกับการปรับเทียบตามแนวตั้งโดยเฉพาะ และ 
IRT โดยใชโมเดล 2 พารามิเตอร ผลการประเมินสรุปไดดังนี้ 
 คะแนนเฉลี่ยและจํานวนนักเรียนที่มีผลนาพอใจทั้งในรายสมรรถภาพและในภาพรวม 
3 สมรรถภาพ มีคาต่ํากวารอยละ 50 และผลรวม 3 สมรรถภาพ ทั้ง 6 ระดับชั้นมีคะแนนเฉลี่ย
ประมาณรอยละ 40-47 โดยนักเรียนที่มีผลนาพอใจมีประมาณรอยละ 26-40 และไมมีนักเรียนที่
ไมไดคะแนนเลย ยกเวนนักเรียนชั้น ป.6 ที่มีเพียงรอยละ 0.1 
 ผลการปรับเทียบคะแนนตามทฤษฎีการวัดแบบดั้งเดิม โดยวิธีการของเธอรสโตน โดย
ใช ป.1 เปนฐาน แสดงใหเห็นพัฒนาการระหวางชั้นไดดี โดยทักษะการคํานวณนักเรียนชั้น ป.1 มี
คะแนนที่ปรับแลว เทากับ 3.270 เพิ่มข้ึนเปน 3.270 ในชั้น ป.6 ดานความเขาใจคณิตศาสตร
คะแนนในชั้น ป.1 เทากับ 14.333 เพิ่มข้ึนเปน 34.296 ในชั้น ป.6 ดานทักษะการแกโจทยปญหา
คะแนนเพิ่มข้ึนจาก 16.345 ในชั้น ป.1 เปน 41.698 ในชั้น ป.6 เมื่อรวมผล 3 สมรรถภาพ 
พัฒนาการระหวางชั้นจะยิ่งเห็นไดชัดเจนขึ้น โดยชั้น ป.1 มีคะแนน 16.345 เพิ่มข้ึนเปน 41.698 ใน
ชั้น ป.6  อยางไรก็ดี เมื่อเปรียบเทียบระหวางสมรรถภาพจะเห็นไดวาทักษะการแกโจทยปญหามี
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พัฒนาการสูงกวาสมรรถภาพอื่นๆ และเมื่อเปรียบเทียบระหวางชั้น พบวา ชั้น ป.4 และ ป.3 มี
พัฒนาการสูงกวาชั้นอ่ืนๆ รองลงมา คือ ชั้น ป.6 และ ป.2 สําหรับช้ัน ป.5 มีพัฒนาการนอยมาก 
 ผลการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ โดยใชรูปแบบ 2 พารามิเตอร ผล
การปรับเทียบคะแนนตามกระบวนการปรับเทียบคะแนนแบบลูกโซ โดยนําเสนอผลเปนคะแนน
จริง พัฒนาการความสามารถของนักเรียนชั้น ป.1-ป.6 ในดานทักษะการคํานวณ นักเรียนชั้น ป.1 
มีคะแนนที่ปรับแลว เทากับ รอยละ 70 เพิ่มข้ึนเปนรอยละ 96.18 ในชั้น ป.6 ดานความเขาใจทาง
คณิตศาสตรมีคะแนนรอยละ 56.76 ในชั้น ป.1 เพิ่มข้ึนเปนรอยละ 85.52 ในชั้น ป.6 ดานทักษะ
การแกปญหา มีคะแนนรอยละ 61.89 ในชั้น ป.1 เพิ่มเปนรอยละ 87.15 ในชั้น ป.6 เมื่อ
เปรียบเทียบพัฒนาการระหวางสมรรถภาพ จะเห็นไดวาดานความเขาใจมีพัฒนาการระหวางชั้น
โดยเฉลี่ยมากกวาสมรรถภาพดานอื่นๆ  เมื่อเปรียบเทียบพัฒนาการระหวางระดับช้ัน ปรากฏวา 
ชั้น ป.3 มีพัฒนาการสูงกวาชั้นอ่ืนๆ รองลงมาคือ ชั้น ป.4 
  

 จากงานวิจัยที่ศึกษาพัฒนาการที่กลาวมา มีทั้งการศึกษากับกลุมตัวอยางเดิมแตโดย 
เวลาตางกัน ซึ่งเปนการศึกษาภาคตามยาว (Longitudinal study) และศึกษากับกลุมตัวอยาง
ตางกันแตเวลาที่ศึกษาขณะใดขณะหนึ่งพรอมกัน ซึ่งเปนการศึกษาภาคตามขวาง (Cross-Section 
Study)  อีกทั้งเปนการศึกษาที่ใชรูปแบบวิธีที่ตางกัน ที่จะไดมาซึ่งสารสนเทศ (Information) ที่จะ
นํามาใชในการศึกษาพัฒนาการ แตการศึกษานั้นมีส่ิงที่เหมือนกัน คือ การนําแนวคิดเร่ืองการ
ปรับเทียบคะแนนเปนเครื่องมือมาใชเพื่อความชัดเจน เพื่อใหไดมาซึ่งขอมูลที่ใชในการศึกษา
พัฒนาการ ประกอบกับการวิจัยนี้เปนการศึกษากับกลุมตัวอยางตางกัน ที่ศึกษาในเวลาเดียวกัน 
ผูวิจัยจึงสนใจที่นํารูปแบบการปรับเทียบคะแนนที่มีประสิทธิภาพ ที่จะไดมาซึ่งสารสนเทศที่
เหมาะสมในการศึกษาพัฒนาการ ดังนั้นผูวิจัยจึงสนใจในการศึกษาการปรับเทียบแนวตั้ง 
(Vertical Equating) ตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร รวมกับวิธีการ
ปรับเทียบเชิงเสนตรง เพื่อนํามาใชในการศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตร ของ
นักเรียนในชวงชั้นที่ 3 คือ    ม.1, 2 และ 3  โดยนักเรียนทั้ง 3 ระดับช้ัน เปนนักเรียนในภาคการศึกษา
และปการศึกษาเดียวกัน อันเปนการศึกษาพัฒนาการในลักษณะภาคตัดขวาง (Cross-Section 
Study)  โดยจัดใหมีแบบสอบรวมภายใน นอกจากนี้ยังศึกษาประสิทธิภาพของการปรับเทียบ
แนวตั้ง ในตัวแปรที่ศึกษา อันเปนสารสนเทศในการประยุกตใชการปรับเทียบคะแนนที่เหมาะสม 
ในสาขาวิชาและระดับช้ันเรียนตอไปในอนาคต 
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บทที่  3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 
การวิจัยนี้เปนการศึกษาเชิงประจักษ (Empirical Study) เพื่อศึกษาพัฒนาการความสามารถ

ทางคณิตศาสตรของนักเรียนชวงชั้นที่ 3 คือ ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 และศึกษาประสิทธิภาพ
ของการปรับเทียบแนวตั้งตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร รวมกับวิธีการ
ปรับเทียบเชิงเสนตรง รายละเอียดของวิธีการวจิัย มีดังนี้ 
 
ประชากร 
 
 ประชากรในการวิจัยครั้งนี้ เปนนักเรียนชวงชั้นที่ 3 คือ ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 
ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2547 ของโรงเรียนในเขตพื้นที่การศึกษาที่ 1  จังหวัดสกลนคร จํานวน              
15 โรงเรียน  รวม 9,975 คน เปนนักเรียน ม.1 จํานวน 3,579 คน นักเรียน ม.2 จํานวน 3,488 คน 
และนักเรียน ม.3 จํานวน 2,727คน (ขอมูลจากสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสกลนคร เขต 1, 2547)  
ดังแสดงในตารางที่ 3.1 
 
ตารางที่ 3.1 จํานวนประชากรจําแนกตามขนาดของโรงเรียนและระดับช้ัน 
 

ชั้น ม.1 ชั้น ม.2 ชั้น ม.3 ขนาด
โรงเรียน 

จํานวน
โรงเรียน จํานวน

นักเรียน 
จํานวน
นักเรียน 

จํานวน
นักเรียน 

รวม 
จํานวนนักเรยีน 

ใหญพิเศษ 
ใหญ 
กลาง 
เล็ก 

1 
1 

10 
3 

685 
573 

2,238 
263 

697 
444 

2,082 
264 

623 
398 

1,527 
179 

2,005 
1,415 
5,848 
707 

รวม 15 3,759 3,488 2,725 9,975 
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กลุมตัวอยาง 
 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งนี้เปนนักเรียนชวงชั้นที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 
2547 ของโรงเรียนในเขตพื้นที่การศึกษาที่ 1  จังหวัดสกลนคร จํานวน 1,941 คน ซึ่งไดโดยการสุม
แบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling) มีขนาดของโรงเรียนเปนตัวแปรสําหรับแบงชั้น คือ ขนาด
ใหญพเิศษ ขนาดใหญ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก ซึ่งมีข้ันตอนการไดมาซึ่งกลุมตัวอยาง ดังนี้ 

1. คํานวณขนาดกลุมตัวอยางจากนักเรียน 9,975 คน จากสูตร (ศิริชัย กาญจนวาสี, 
ทวีวัฒน ปตยานนท และ ดิเรก ศรีสุโข, 2544) ดังนี้ 

 222

22

ZNE
NZn

σ+
σ

=∧
µ

 

เมื่อ  ^n
µ

      แทน ขนาดของกลุมตัวอยางที่ตองการศึกษาคาเฉลี่ย (µ ) จากประชากร 

        N        แทน ขนาดของประชากร 
        Z        แทน คาที่กําหนดจากคาความเชื่อมั่นที่ผูวิจัยตองการจะใชเพื่อการสรุปผล    

ที่ระดับความเชื่อมั่น  95%  ซึ่งมีคาเทากับ 1.96  หรือประมาณ 2 
         2σ     แทน คาความแปรปรวนของตัวแปรหลักที่ตองการศึกษา  
         E        แทน คาความคลาดเคลื่อนที่สามารถยอมรับไดในการสรุปผล 
แทนคาในสูตร 

[ ] [ ]222

22

)1()2()05.0(975,9
)1()2(975,9n

+×
×

=  

=               1,378 
 เพื่อใหงานวิจัยมีความแข็งแกรงของขอมูลและลดความคลาดเคลื่อนที่เกิดขึ้น ผูวิจัยใช
กลุมตัวอยาง มากกวา 1,378 คน ประกอบกับจากการศึกษาของ Kolen และ Brennan (1987) 
เสนอวา ในการปรับเทียบคะแนนแตละกลุมดวยวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ (IRT) ผูสอบในแตละ
กลุมของกลุมปรับเทียบคะแนนไมควรต่ํากวา 400 คน นอกจากนี้ Kolen และ Whitney (1982) ได
เสนอวา กลุมสอบทานผลควรมีขนาดไมนอยกวา 10% ของกลุมปรับเทียบคะแนน ดังนั้นเพื่อให
งานวิจัยมีความแข็งแกรงของขอมูลและลดความ   คลาดเคลื่อนที่เกิดขึ้น ผูวิจัยใชกลุมปรับเทียบ
คะแนนระดับช้ันละประมาณ 500 คน และกลุม  สอบทานผลประมาณ 20 % ของกลุมปรับเทียบ
คะแนน ทําใหไดกลุมสอบทานผลระดับช้ันละประมาณ 100 คน รวมเปนกลุมตัวอยางในแตละ
ระดับช้ันประมาณระดับช้ันละ  600 คน รวมเปนกลุมตัวอยางทั้งหมดประมาณ 1,800 คน 
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2. คํานวณหาขนาดของกลุมตัวอยางที่พอดีของประชากรในแตละขนาดของโรงเรียนเมื่อ
กําหนดใหกลุมตัวอยางในแตละระดับช้ัน มีจํานวน 600 คน โดยใชสูตรดังนี้  (Freund, 1979 ) 

in  =   n
N
Ni ⋅   

เมื่อ in      แทน   ขนาดของกลุมตัวอยางที่พอดีในแตละขนาดของโรงเรียน 
   iN  แทน   ขนาดของประชากรในแตละโรงเรียน 
   N   แทน   ขนาดของประชากรที่ใชในการวิจัยทั้งหมด 

  n       แทน   ขนาดของกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
 จากการคํานวณไดกลุมตัวอยางในแตละขนาดของโรงเรียน ดังแสดงในตารางที่ 3.2 
 
ตารางที่ 3.2  จํานวนนักเรียนและจํานวนโรงเรียนที่ใชเปนกลุมตัวอยางในการวิจัย จําแนกตาม

ขนาดของโรงเรียน และระดับช้ัน 
 

ชั้น ม.1 ชั้น ม.2 ชั้น ม.3 ขนาด
โรงเรียน 

จํานวน
โรงเรียน จํานวน

นักเรียน 
จํานวน
นักเรียน 

จํานวน
นักเรียน 

รวม 
จํานวน
นักเรียน 

ใหญพิเศษ 
ใหญ 
กลาง 
เล็ก 

1 
1 
5 
2 

109 
92 
357 
42 

120 
77 
358 
45 

137 
88 
336 
39 

366 
257 

1,051 
126 

รวม 9 600 600 600 1,800 
 

3. หลังจากไดจํานวนกลุมตัวอยางในแตละขนาดของโรงเรียนของแตละระดับช้ันแลวทํา
การสุมตัวอยางโดยวิธีสุมแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling)  ไดกลุมตัวอยางที่ใชใน
การวิจัยจําแนกตามขนาดของโรงเรียน โรงเรียน และกลุมสําหรับการวิจัยจํานวน 1,941 คน       
ดังแสดงในตารางที่ 3.3 
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ตารางที่ 3.3  จํานวนกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยจําแนกตาม ขนาดของโรงเรียนและกลุมตัวอยาง
สําหรับการวิจัย เขตพื้นที่การศึกษาสกลนคร เขต 1 

 
กลุมปรับเทยีบคะแนน  กลุมสอบทานผล ขนาดโรงเรียน /

โรงเรียน 
อําเภอ ม.1 ม.2 ม.3  ม.1 ม.2 ม.3 

ขนาดใหญพเิศษ         
 สกลราชวิทยานุกูล เมือง 92 97 80  20 20 20 
ขนาดใหญ         
 ธาตนุารายณวิทยา เมือง 68 54 58  13 14 14 
ขนาดกลาง         
 สกลนครพัฒนศึกษา เมือง 58 61 79  15 15 16 
 คําเพิม่พทิยา ภูพาน 70 70 70  15 15 16 
 เตางอยพฒันศึกษา เตางอย 71 79 56  15 7 15 
 กุสุมาลยวทิยาคม กุสุมาลย 69 69 46  15 17 15 
 รมเกลา โคกศรีสุพรรณ 59 60 73  12 29 16 
ขนาดเล็ก         
 โพนพทิยาคม โพนนาแกว 26 23 21  4 4 4 
 ดานมวงคําพทิยา โคกศรีสุพรรณ 30 21 21  4 6 4 

รวม  543 534 504  113 127 120 
 
 

จากตารางที่ 3.3 กลุมตัวอยางสําหรับการวิจัยนี้ ผูวิจัยใชข้ันตอนการเก็บรวบรวมขอมูล 
โดยในแตละการสอบของแตละหอง ในแตละระดับช้ัน จัดแบงกลุมนักเรียน ออกเปน 2 กลุม คือ  

1) กลุมปรับเทียบคะแนน จํานวน 1,581 คน ซึ่งแยกเปนกลุมยอยตามระดับช้ัน และ   
แตละระดับช้ันทําแบบสอบปรับเทียบสเกลเฉพาะในระดับของตนเอง คือนักเรียนในระดับช้ัน ม.1,   
ม.2 และ ม.3 จํานวนระดับชั้นละ 543, 534 และ 504 คน ตามลําดับ เพื่อนํามาใชในการสราง
ตารางปรับเทียบคะแนน และศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตร โดยตอบแบบสอบ
ปรับเทียบคะแนนระดับช้ันของตนที่มีแบบสอบรวมภายใน 
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2) กลุมสอบทานผล จํานวน 360 คน โดยแยกเปนกลุมยอยตามระดับชั้น ม.1, ม.2 และ 
ม.3 จํานวนระดับช้ันละ 113, 127 และ 120 คน ตามลําดับ เปนกลุมตัวอยางที่ใชในการสอบทานผล
เพื่อนํามาใชในการประเมินประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนน มีจํานวนประมาณรอยละ 20 ของ
กลุมตัวอยางปรับเทียบคะแนน  โดยตอบแบบสอบปรับเทียบคะแนนที่มีขอสอบรวมภายใน       
(Internal Anchor Test) 
 
แบบแผนการเก็บขอมูลในการปรับเทียบของการวิจัย 
 
 การวิจัยครั้งนี้ใชแบบแผนผูสอบกลุมไมเทาเทียมกันโดยมีแบบสอบรวม (Anchor Test 
Nonequivalent Group Design) ซึ่งแบบสอบรวมมีลักษณะเปนแบบสอบรวมภายใน               
(Internal Anchor Test ) แบบแผนการปรับเทียบคะแนน แสดงดังตารางที่ 3.4 
 
ตารางที่ 3.4 แบบแผนการปรับเทียบคะแนน 
 

แบบสอบ กลุมตวัอยาง 
ฉบับที่ 1 ฉบับที่ 2 แบบสอบรวม 

กลุมที ่1 

กลุมที ่2 

 
- 

- 
 

 
 

 
การปรับเทียบคะแนนในครั้งนี้ออกแบบการเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบรวม 

(Anchor Test)   กับกลุมที่มีความสามารถตางกัน 3 กลุม ไดแก นักเรียนระดับช้ัน ม.1, ม.2 และ 
ม.3 ซึ่งเปนกลุมปรับเทียบคะแนน โดยแตละกลุมทําแบบสอบในระดับช้ันของตนเองเพียง 1 ชุด ซึ่ง
ในแบบสอบจะมีขอสอบรวมระหวางระดับช้ัน ม.1 กับ ม.2 ขอสอบรวมระหวางระดับช้ัน ม.2 กับ  
ม.3 อยางละ 6 ขอ สรุปไดดังตารางที่ 3.5 
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ตารางที่   3.5   แบบแผนการเก็บรวบรวมขอมูลในการปรับเทียบคะแนน 
 
กลุมตัวอยาง
ปรับเทียบ
คะแนน 

แบบสอบ 
ระดับช้ัน 

ม.1 

แบบสอบ 
ระดับช้ัน 
ม.1 - ม.2 

แบบสอบ 
ระดับช้ัน 

ม.2 

แบบสอบ 
ระดับช้ัน 
ม.2 - ม.3 

แบบสอบ 
ระดับช้ัน 

ม.3 
ม.1 
ม.2 
ม.3 

 
- 
- 

 
 

- 

- 
 

- 

- 
 
 

- 
- 

 
 
กลุมตัวอยางสอบทานผลในครั้งนี้ เปนนักเรียนระดับช้ัน ม.1 ม.2 และ ม.3 โดยในแตละระดับ

ตองตอบแบบสอบรวมของทั้ง 3 ระดับ คือ ตอบแบบสอบในทุกระดับช้ันที่มีแบบสอบรวมภายใน  
ซึ่งจะตัดขอสอบรวมระหวางชั้นที่ตอเนื่องซ้ํากันออก รวมแลวจํานวน 78 ขอ ดังตารางที่ 3.6 

 
ตารางที่   3.6   แบบแผนการเก็บรวบรวมขอมูลในการสอบทานผล 
 
กลุมตัวอยาง
ปรับเทียบ
คะแนน 

แบบสอบ 
ระดับช้ัน 

ม.1 

แบบสอบ 
ระดับช้ัน 
ม.1 - ม.2 

แบบสอบ 
ระดับชั้น 

ม.2 

แบบสอบ 
ระดับชั้น 
ม.2 - ม.3 

แบบสอบ 
ระดับชั้น 

ม.3 
ม.1 
ม.2 
ม.3 

 
 
 

 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 
 เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษาครั้งนี้เปนแบบสอบที่ผูวิจัยสรางขึ้น ในเนื้อหาสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร เร่ือง “จํานวนและการดําเนินการ” ชวงชั้นที่ 3 แบงเปน 3 ระดับ ตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ระดับละ 30 ขอ ดังนี้ 
 ระดับที่ 1 แบบสอบความสามารถทางคณิตศาสตร เร่ือง จํานวนและการดําเนินการ ม.1 
 ระดับที่ 2 แบบสอบความสามารถทางคณิตศาสตร เร่ือง จํานวนและการดําเนินการ ม.2 
 ระดับที่ 3 แบบสอบความสามารถทางคณิตศาสตร เร่ือง จํานวนและการดําเนินการ ม.3 
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 แบบสอบแตละฉบับจะมีขอสอบรวมภายใน (Internal Anchor Items) จํานวน 6 ขอ ใน
ระดับช้ันที่ตอเนื่องกัน ดังแผนภาพที่ 3.1 
 

ขอสอบเฉพาะ ขอสอบรวม 
ขอสอบ
เฉพาะ 

ขอสอบรวม 
ขอสอบ
เฉพาะ 

 
 
ม.1 1,2,3,…,24 25,26,…,30    
ม.2 1,2,3,….…,6 7,8,9,…,24 25,26,27,…,30  
ม.3 1,2,3,……..,6 7,8,9,…,30 

 
แผนภาพที่  3.1  รูปแบบการจัดฉบับแบบสอบที่มีขอสอบรวมภายในระหวางชัน้ที่ตอเนื่อง 

 
 จากแผนภาพที่ 3.1 จะเห็นวา แบบสอบระดับช้ัน ม.1 มีจํานวน 30 ขอ โดยขอที่ 24-30 ซึ่ง
เปนเนื้อหาในระดับช้ัน ม.1 ใชเปนขอสอบรวมระหวางระดับชั้น ม.1 กับ ม.2  แบบสอบระดับชั้น ม.2 
จํานวน 30 ขอ โดยขอที่ 1-6  เปนขอสอบรวมระหวางระดับช้ัน  ม.1 กับ ม.2  สวนขอที่   7-24  ซึ่ง
เปนเนื้อหาในระดับชั้น ม.2 และใชขอที่ 24-30 เปนขอสอบรวมระหวางชั้น ม.2 กับ ม.3 แบบสอบ
ชั้น ม.3 มีจํานวน 30 ขอ โดยขอที่  1-6  เปนขอสอบรวมระหวางชั้น ม.2 กับ ม.3  และขอที่  7-30  ซึ่ง
เปนเนื้อหาในระดับช้ัน ม.3 
 สําหรับขอสอบรวมระหวางระดับชั้น ม.1 กับ ม.2 ซึ่งเปนเนื้อหาของระดับชั้น ม.1 ไดมาจาก
ขอสอบที่มีคาความยาก (b) สูงสุดและครอบคลุมวัตถุประสงคที่ตองการวัดจากแบบสอบของระดับช้ัน 
ม.1 และขอสอบรวมระหวางระดับช้ัน ม.2 กับ ม.3  ซึ่งเปนเนื้อหาของระดับช้ัน  ม.2  ไดมาจากขอสอบ
ที่มีคาความยาก (b) สูงสุดและครอบคลุมวัตถุประสงคที่ตองการวัดจากแบบสอบของระดับชั้น ม.2 
ทั้งนี้เพราะนักเรียนที่อยูในระดับชั้น ม.2 ถือไดวาผานการเรียนรูจากระดับชั้น ม.1 มาแลว ในทํานอง
เดียวกัน นักเรียนในระดับช้ัน ม.3 ไดผานการเรียนรูจากระดับช้ัน ม.1 และ ม.2 มาแลว เชนกัน 
 สวนเครื่องมือที่ใชกับกลุมตัวอยางสอบทานผลนั้น เนื่องจากนักเรียนในกลุมนี้ แตละคน
ตองทําแบบสอบของทั้ง 3 ระดับ ดังนั้นเพื่อความสะดวกในการรวบรวมขอมูล ผูวิจัยจึงรวม     
แบบสอบของทั้ง 3 ระดับ เปนขอสอบฉบับเดียว มีทั้งหมด 78 ขอ โดยตัดขอสอบรวมระหวางชั้น 
ขอที่ซ้ํากันออก แลวเรียงลําดับขอ จากแบบสอบของระดับช้ัน ม.1 เปนขอที่ 1-30 ตอดวยแบบสอบ
ระดับช้ัน ม.2 เปนขอที่ 31-53 และสุดทายเปนแบบสอบของระดับช้ัน ม.3 เปนขอที่ 54-78  
ตามลําดับ  ในการนําคะแนนมาวิเคราะหแยกขอมูลออกเปนระดับช้ันละ 30 ขอเชนเดิม 
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วิธีดําเนินการสรางแบบสอบ 
 
 แบบสอบที่สรางขึ้นเปนแบบสอบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก ในสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
เร่ือง “จํานวนและการดําเนินการ” สําหรับนักเรียนชวงชั้นที่ 3 โดยมีวิธีดําเนินการสราง ดังนี้ 
 1. ศึกษาหลักสูตร สาระการเรียนรูคณิตศาสตร มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นและผลการ
เรียนรูที่คาดหวัง เร่ือง จํานวนและการดําเนินการ สําหรับนักเรียนชวงชั้นที่ 3 จากแผนการจัดการ
เรียนรู และเอกสารที่เกี่ยวของ 
 2. สรางเครื่องมือตามมาตรฐานการเรียนรูและผลการเรียนรูที่คาดหวัง  โดยแตละ
มาตรฐานการเรียนรูจะสรางขอสอบใหมีจํานวนมากกวาที่ตองการ ซึ่งเครื่องมือที่สรางขึ้นเปน  
แบบสอบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก ระดับละ 60 ขอ 
 3. นําแบบสอบตรวจสอบคุณภาพขั้นตน โดยใหผูเชี่ยวชาญทางการวัดผลและครูผูสอน
ทางคณิตศาสตร จํานวน 7 ทาน พิจารณาความสอดคลองของขอสอบกับมาตรฐานการเรียนรู เพื่อ
ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา โดยหาคาดัชนีความสอดคลองของขอสอบ (Item Objective 
Congruence : IOC) ขอสอบที่ใชไดมีคา IOC ต้ังแต 0.60 ถึง 1.00 พรอมทั้งปรับปรุงตาม
คําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ 
 4. นําแบบสอบที่ไดจากขอ 3 ไปทดลองกับนักเรียนระดับชั้น ม.1, ม.2 และ ม.3 ที่ไมใช
กลุมตัวอยางมาระดับช้ันละ 214 คน (4 หองเรียน), 150 คน (3 หองเรียน) และ 99 คน                
(2 หองเรียน) ตามลําดับ จากโรงเรียนกัลยาณวัตร จังหวัดขอนแกน เนื่องจากกลุมทดลองเครือ่งมอื
ดังกลาวมีลักษณะคลายกลุมตัวอยางสําหรับการวิจัยในครั้งนี้ โดยนักเรียนแตละระดับช้ันจะทํา
ขอสอบในระดับช้ันของตน 
 5. ตรวจใหคะแนน โดยใหคะแนนขอที่ตอบถูก 1 คะแนน ขอที่ตอบผิด 0 คะแนน  
 6. นําผลจากขอ 5. มาวิเคราะหหาคุณภาพขอสอบ โดยใชโปรแกรมวิเคราะหขอสอบ 
CTIA  วิเคราะหขอสอบรายขอ คัดเลือกขอสอบที่มีคาความยาก (p) 0.20-0.80  คาอํานาจจําแนก 
(r) ต้ังแต 0.20 ข้ึนไป  

7. นําขอสอบที่ไดจากขอ 5. มาวิเคราะหหาคาพารามิเตอรของขอสอบ คือความยากของ
ขอสอบ (b) และคาอํานาจจําแนกของขอสอบ (a)  โดยใชโปรแกรม BILOG 3.04 แลวคัดเลือก
ขอสอบที่มีคาอํานาจจําแนกของขอสอบ (a)  ที่มีคาตั้งแต 0.05 ข้ึนไป ผลปรากฏวา 

 แบบสอบระดับช้ัน ม.1 มีคาสถิติของขอสอบตามทฤษฎี CTT ดังนี้ คาความยาก (p) 
อยูระหวาง 0.229 ถึง 0.734 และคาอํานาจจําแนก (r) อยูระหวาง 0.228 ถึง 0.579 และมีคาสถิติ
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ของขอสอบตามทฤษฎี IRT มีความยาก (b) อยูระหวาง -0.194 ถึง 1.837 และคาอํานาจจําแนก (a)       
อยูระหวาง  0.416 ถึง -1.372 

 แบบสอบระดับช้ัน ม.2 มีคาสถิติของขอสอบตามทฤษฎี CTT ดังนี้ คาความยาก (p) 
อยูระหวาง 0.139 ถึง 0.715 และคาอํานาจจําแนก (r) อยูระหวาง 0.200 ถึง 0.600 และมีคาสถิติ
ของขอสอบตามทฤษฎี IRT มีความยาก (b) อยูระหวาง -1.090 ถึง 1.968 และคาอํานาจจําแนก (a) 
อยูระหวาง 0.528 ถึง 1.420  

 แบบสอบระดับช้ัน ม.3 มีคาสถิติของขอสอบตามทฤษฎี CTT ดังนี้ คาความยาก (p) 
อยูระหวาง 0.222 ถึง 0.697 และคาอํานาจจําแนก (r) อยูระหวาง 0.231 ถึง 0.731 และมีคาสถิติ
ของขอสอบตามทฤษฎี IRT มีความยาก (b) อยูระหวาง -1.441 ถึง 1.262 และคาอํานาจจําแนก (a) 
อยูระหวาง 0.575 ถึง 1.433  

8. ปรับปรุงคุณภาพของขอสอบ โดยคัดเลือกขอสอบเฉพาะแตละระดับช้ัน และจากการ
กระจายของระดับความยากของขอสอบและความครอบคลุมตามมาตรฐานการเรียนรูใหได
น้ําหนักตามโครงสรางเนื้อหา ในกรณีที่สาระการเรียนใดมีขอสอบ จํานวน 1 ขอ จะพิจาณาใหเปน
ขอสอบรวม และกรณีที่มีจํานวนขอสอบเกินจากจํานวนที่ตองการในแตละสาระการเรียนรูจะ
พิจาณาขอสอบที่มีคาอํานาจจําแนกอยูในเกณฑดี (โดยพิจารณาระดับพฤติกรรมการวัดไปพรอมกัน)  
ในการคัดเลือกขอสอบพิจารณาแยกออกเปน 2 กรณี คือ 

8.1 ขอสอบรวมระหวางระดับช้ันที่ตอเนื่อง จะพิจารณาใหกระจายไปตามเนื้อหาและ
จะพิจารณาจากคาความยากของขอสอบ (b) โดยแยกออกเปน 2 ระดับ คือ  

 - ระดับชั้น ม.1 กับ ม.2 จะพิจารณาจากขอสอบที่กระจายไปตามเนื้อหาของ
ระดับช้ัน ม.1 และมีคาความยากสูง จํานวน 6 ขอ แตถาขอใดมีคาความยากในระดับช้ัน ม.1 สูง 
แตจํานวนขอสอบรวมที่ไดเกาะกลุมอยูในเนื้อหาใดเนื้อหาหนึ่ง จะทําการเลือกขอสอบที่มีคา 
ความยากต่ําลงมาแตครอบคลุมเนื้อหาแทน จากการพิจารณาดังกลาวไดคาความยากตั้งแต 
0.791 ถึง 1.407 

 - ระดับชั้น ม.2 กับ ม.3 จะพิจารณาจากขอสอบที่กระจายไปตามเนื้อหาของ
ระดับช้ัน ม.2 และมีคาความยากในระดับสูง จํานวน 6 ขอ ซึ่งมีหลักการพิจารณาเชนเดียวกับ   
แบบสอบรวมระดับช้ัน ม.1 กับ ม.2  ไดคาความยากตั้งแต 1.290 ถึง 1.747  

8.2 ขอสอบเฉพาะในแตละระดับชั้น พิจารณาจากการกระจายของขอสอบกับ
จุดประสงคการเรียนรูโดยพิจารณาเลือกขอสอบสําหรับระดับช้ัน ม.1 จํานวน 24 ขอ ม.2 จํานวน 
18 ขอ และ ม.3 จํานวน 24 ขอ 
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 9. นําขอสอบที่คัดเลือกจากขอ 8 มาจัดฉบับแบบสอบเรียงตามลําดับ ดังแผนภาพที่ 3.1
ไดจํานวนขอดังนี้ 
   9.1 แบบสอบระดับช้ัน ม.1 ขอสอบเฉพาะระดับช้ัน 24 ขอ คือขอที่ 1-24 และขอสอบ
รวมกับระดับช้ัน ม.2 จํานวน 6 ขอ คือขอที่ 25-30 รวมเปน 30 ขอ ซึ่งมีคาความเที่ยงของแบบสอบ 
เทากับ 0.807 
     9.2 แบบสอบระดับช้ัน ม.2 มีขอสอบเฉพาะระดับช้ัน 18 ขอ คือ ขอที่ 7-24 ขอสอบ
รวมกับระดับช้ัน ม.1 จํานวน 6 ขอ คือขอที่ 1-6 และขอสอบรวมกับระดับช้ัน ม.3 จํานวน 6 ขอ คือ 
ขอที่ 25-30 รวมเปน 30 ขอ ซึ่งมีคาความเที่ยงของแบบสอบ เทากับ 0.774 
  9.3 แบบสอบระดับช้ัน ม.3 ขอสอบเฉพาะระดับช้ัน 24 ขอ คือขอที่ 7-30 และขอสอบ
รวมกับระดับช้ัน ม.2 จํานวน 6 ขอ คือขอที่ 1-6 รวมเปน 30 ขอ ซึ่งมีคาความเที่ยงของแบบสอบ 
เทากับ 0.719 
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 

1. ขอขอมูลรายชื่อโรงเรียนและจํานวนนักเรียนระดับชวงชั้นที่ 3 จากสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาสกลนคร เขต 1  

2. ขอหนังสือแนะนําตนเองจากบัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เพื่อขอความ
รวมมือในการเก็บขอมูลจากโรงเรียน 

3. ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเองจากโรงเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง 
4. นําแบบสอบที่เก็บมาแลวตรวจใหคะแนนและวเิคราะหขอมูล 
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การวิเคราะหขอมูล 
 
 การวิเคราะหขอมูลดําเนินการโดยแบงเปน 4 ตอน ไดแก 

1. การวิเคราะหแบบสอบ 
2. การสรางตารางปรับเทียบคะแนน 
3. การศึกษาประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนน  
4. การศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนชวงชั้นที่ 3 
 
รายละเอียดของการวิเคราะหขอมูล มีดังนี้ 
 
ตอนที่  1  การวิเคราะหแบบสอบ 

  วิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของแบบสอบฉบับตางๆ กอนปรับเทียบคะแนน ไดแก 
คะแนนเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาสูงสุด คาต่ําสุด คามัธยฐาน ฐานนิยม ความเบ ความโดง 
และคาความเที่ยงของแบบสอบ โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS for Windows Version 11.0 

  
ตอนที่  2  การสรางตารางปรับเทียบคะแนนแบบสอบ 

   2.1 การปรับเทียบระดับความสามารถของผูสอบโดยใชทฤษฎีตอบสนองขอสอบ
แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร โดยมีข้ันตอนดงันี ้

2.1.1 ประมาณคาพารามิเตอรของขอสอบในแบบสอบรวมและประมาณ
คาพารามิเตอรความสามารถของผูสอบแตละคน ดวยโปรแกรม BILOG 3.04 

2.2.2 หาคาคงที่แปลงคะแนนความสามารถจากระดับชั้น ม.2 ไปสเกล
เดียวกันกับคะแนนความสามารถระดับช้ัน ม.1 และ ม.3 โดยใชสูตรการแปลงคะแนนความสามารถ 
จากโปรแกรม EQUATE 2.0 ของ Bake, Al-kani และ  Dosary (1991) ไดสมการเชิงเสนตรง ดังนี้  

θ21 = A1θ2+ K1 

θ23 = A2θ2+ K2 

เมื่อ   A1 และ  A2    แทน   ความชัน  
        K1  และ  K2   แทน   คาสัมประสิทธิ์ (Intercept) 
 จากสูตรการแปลงคะแนนความสามารถจะไดคะแนนความสามารถของนักเรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 ดังตารางที่ 3.7 
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ตารางที่ 3.7  รูปแบบที่ไดจากการวิเคราะหการปรับเทียบตามวิธทีฤษฎีตอบสนองขอสอบ 
 

ผลการวิเคราะห 
ระดับช้ัน 

θ21 θ23 

1   
2   
3   

    
จากตารางที่ 3.7  พบวา นักเรียนแตละคนในระดับช้ัน ม.2  จะมี

คะแนนความสามารถ 2 คา นั่นคือ  จะมีคะแนนความสามารถที่มีสเกลเดียวกันกับทั้งระดับช้ัน ม.1 
(θ12) และระดับช้ัน ม.3  (θ23)  
 2.2.3 นําคาประมาณพารามิเตอรที่ไดผานการแปลงใหอยูในสเกลเดียวกัน
ดังกลาวแลวนั้น คํานวณหาคาคะแนนจริงของผูสอบแบบสอบแตละชุดในแตละระดับช้ัน โดยใชสูตร
ในการคํานวณ (อางใน ศิริชัย กาญจนวาสี, 2545) ดังนี้   

ξ2  = )(P 2

30

1i
i θ∑

=
  

ξ21  = )KA(P 121

30

1j
j +θ∑

=
 = )(P 21

30

1j
j θ∑

=
 

ξ23  = )KA(P 222

30

1k
k +θ∑

=
 = )(P 23

30

1k
k θ∑

=
 

 โดยที ่ ξ2    แทน  คะแนนจริงของนกัเรียนระดับชัน้ ม.2 ซึง่ไดจากการตอบแบบสอบชั้น ม.2 
ξ21  แทน  คะแนนจริงของนกัเรียนระดับชั้น ม.2 ที่ไดจากการแปลงคะแนนความสามารถ  

ไปสูสเกลเดียวกันกับระดับชั้น ม.1 
ξ23   แทน  คะแนนจรงิของนักเรียนระดับชั้น ม.2 ที่ไดจากการแปลงคะแนนความสามารถ

ไปสูสเกลเดียวกันกับระดับชั้น ม.3 
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 2.2  การปรับเทียบระดับความสามารถของผูสอบโดยใชการปรับเทียบตามวิธี
ทฤษฎีตอบสนองขอสอบ (IRT) แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร รวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง 
โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

 2.2.1 ทําการปรับแกคาที่อาจจะเกิดความคลาดเคลื่อนสูงในการ
ปรับเทียบคะแนนในระดับคะแนนที่มีความสามารถแตกตางกันมาก ๆ โดยเฉพาะการแปลง
คะแนนความสามารถระหวางระดับชั้น ม.1 และ ม.3  เนื่องจากมีระดับความสามารถที่แตกตางกนั
อยางเห็นไดชัด  ดวยเหตุนี้อาจเกิดปญหาที่เรียกวา “Out-of-Level Effect”  (O’Brien & Tohn, 1984; 
Leung, 2003) ที่อาจสงผลตอความถูกตองแมนยําของการปรับเทียบคะแนน ผูวิจัยจึงทําการปรับแก
คาที่ไดจากการปรับเทียบคะแนนความสามารถตามทฤษฎีตอบสนองขอสอบดังกลาวขางตน โดยใช
วิธีการเชิงเสนตรง ที่เรียกวา   “วิธีกําลังสองนอยสุด” (Simple Least Square Regression)  โดยใช
โปรแกรม SPSS for Window Version 11.0   โดยกําหนดให θ21 เปนตัวแปรอิสระ และ θ23   เปน
ตัวแปรเกณฑ ที่เปนผลมาจากการแปลงคะแนนความสามารถจากระดับช้ัน  ม.2 ไปสูสเกล
เดียวกันกับคะแนนความสามารถของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 โดยคะแนนความสามารถดังกลาวจะ
สงผลตอการแปลงคะแนนความสามารถจากระดับช้ัน ม.2 ไปสูสเกลเดียวกันกับคะแนน
ความสามารถของนักเรียนระดับช้ัน  ม.3 คาที่ไดจะใชในการประมาณคาพารามิเตอรเพื่ออธิบาย
การแปลงคาความสามารถจากระดับชั้น ม.1 ไปสูสเกลเดียวกันกับระดับช้ัน ม. 3 โดยตรง สามารถ
แสดงไดดังสมการตอไปนี้ 

 
θ23     =   bθ21   +   a 
θ13     =   bθ1    +   a          
                                                      

                          เมื่อ          
⎟
⎟

⎠

⎞

⎜
⎜

⎝

⎛
=

θ

θ

21

23

S
S

rb    และ      2123 ba
−−
θ−θ=  

 
 2.2.3 คํานวณคาคะแนนจรงิ ในแตละคะแนนความสามารถ  
 2.2.2 สรางตารางปรับเทียบคะแนน และนําคาคะแนนความสามารถของ
นักเรียนแตละระดับจากตารางไปเทียบหาคะแนนดิบในแตละระดับความสามารถ  
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ตอนที่ 3 การศึกษาประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนน 
3.1  ประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนน พิจารณาจากคาคะแนนความ

คลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนน ดังนี้ 
3.1.1 หาคาความคลาดเคลื่อนของการปรับเทียบคะแนน  โดยใชสูตร 
 

                E     =   *
jj xx −  

 
 เมื่อ    E  แทน  คาความคลาดเคลื่อน 
 jx    แทน  คะแนนของแบบสอบชุดที่ j ที่ไดจากการสอบ 
                              *

jx    แทน  คะแนนของแบบสอบชุด j ที่ไดจากตารางปรับเทียบคะแนน 
3.1.2 หาคาคะแนนความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบ

คะแนน โดยใชสูตร 

                SEE   =  
n

SDe  

เมื่อ  SEE   แทน  คะแนนความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของคะแนนความคลาดเคลื่อน 
         eSD  แทน   คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนความคลาดเคลื่อนของการปรับเทียบคะแนน 
         n      แทน   จํานวนนักเรียนในกลุมตัวอยางสอบทานผล  

3.2 การหาดัชนีความแตกตาง (Discrepancy Comparison : C) เพื่อพิจารณา
ความเพียงพอของความคลาดเคลื่อนของการปรับเทียบคะแนน โดยใชสูตรของ Petersen และ
คณะ ดังนี้ 

               ∑
−

= 2
Xi

2
kijij

nS
)XX(

C
*

 

เมื่อ C   แทน คาดัชนีความแตกตางในการปรับเทียบคะแนน 
 ijX     แทน คะแนนจากแบบสอบฉบับ i ของนักเรียนคนที่ j 
 *

kijX     แทน คะแนนจากแบบสอบฉบับ k ที่แปลงคะแนนเปนตารางเทียบคะแนนไป 
  เปนคะแนนจากแบบสอบฉบับที่ i  ของนักเรียนคนที่ j                                                   

 n        แทน จํานวนในกลุมตัวอยางสอบทานผล 
 Xi

2S     แทน ความแปรปรวนคะแนนจากแบบสอบฉบับ i 
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                 ซ่ึงการตัดสินความเพียงพอของความคลาดเคลื่อนของการปรับเทียบคะแนนที่ใช
ในการวิจัยนี้ ประเมินจากคาดัชนีความแตกตางกับเกณฑการยอมรับของ Petersen และคณะ (1982)  
ดังนี้ 

 
         C      ≤         ( 0.05 SDx)2   หมายถึง          ระดับนาพอใจมาก 

    ( 0.05 SDx)2    <     C      ≤         ( 0.10 SDx)2  หมายถึง          ระดับนาพอใจ 
    ( 0.10 SDx)2    <     C      ≤         ( 0.15 SDx)2  หมายถึง          ระดับปานกลาง 
    ( 0.15 SDx)2     <     C      ≤         ( 0.20 SDx)2  หมายถึง          ระดับไมนาพอใจ 
    (0.20 SDx)2      <     C        หมายถึง          ระดับไมนาพอใจมาก 
 
          
   ตอนที่ 4  การศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนชวงชั้นที่ 3 

การศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ัน    ม.1, ม.2 
และ ม.3 จะศึกษาจากผลตางของคาเฉลี่ยคะแนนความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียน แตละ
ระดับช้ัน ภายหลังจากการแปลงคะแนนความสามารถของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 และ ม.3 ใหอยูใน
สเกลเดียวกันกับคะแนนของแบบสอบระดับช้ัน ม.1 แลว การวิเคราะหขอมูลดําเนินการ 2 คร้ัง คร้ัง
แรก ศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียน 3 ช้ัน โดยภาพรวม โดยใชขอมูล
จากนักเรียนในกลุมปรับเทียบคะแนนทุกคน และครั้งที่ 2 ศึกษาพัฒนาการความสามารถทาง
คณิตศาสตรของนักเรียนจากลุมปรับเทียบคะแนน โดยแยกวิเคราะหขอมูลในกลุมนักเรียนที่มี
ความสามารถต่ํา นักเรียนที่มีความสามารถปานกลาง และนักเรียนที่มีความสามารถสูงแตละกลุม 
มีข้ันตอนในการวิเคราะหขอมูลดังนี้ 

4.1 การศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียน
ระดับช้ัน ม.1 ม.2 และ ม.3  ในกลุมรวม 
   4.1.1 แปลงคะแนนที่นักเรียนระดับช้ัน ม.1 และ ม.2 แตละคนไดจากการ
ตอบแบบสอบตามชั้นของตน ไปสูสเกลคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.3 โดยใชตารางปรับเทียบ
คะแนนที่สรางไวในตอนที่ 2 

4.1.2 คํานวณคาสถิติพื้นฐานของคะแนนภายหลังการปรับเทียบคะแนน
ที่นักเรียนแตละชั้นทําได โดยใช โปรแกรมสําเร็จรูป SPSS for Windows Version 11.0  
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4.1.3 ทดสอบความแตกตางระหวางคะแนนความสามารถเฉลี่ยของ
นักเรียนทั้งสามระดับช้ันของคะแนนเฉลี่ย ตามขอ 4.1.2 ดวยการวิเคราะหความแปรปรวนแบบ
ทางเดียว (One-Way ANOVA) โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS for Windows Version 11.0 

4.1.4 คํานวณหาอัตราพัฒนาการ (Growth Rate) จากวิธีการวัดคะแนน
พัฒนาการตามทฤษฎีตอบสนองขอสอบ ของอวยพร เรืองตระกูล (2544) ซ่ึงไดประยุกตแนวคิดในการ
วัดคะแนนพัฒนาการตามทฤษฎีตอบสนองขอสอบแบบดั้งเดิมของ ศิริชัย กาญจนวาสี (2532) และ
แนวคิดของ วินิจ  เทือกทอง (2537) มาใชในการวัดคะแนนพัฒนาการจากความสามารถที่แทจริง
สัมพัทธ กรณีการวัด 2 คร้ัง โดยเทียบกับศักยภาพการพัฒนา โดยแทนดวยสัญลักษณ  Sθ  ในกรณีนี้
ผูวิจัยขอเรียกสัญลักษณดังกลาววา อัตราพัฒนาการ (Growth Rate) โดยไดนําสูตรดังกลาวมา
ประยุกตใชในการศึกษาแนวโนมการเปลี่ยนแปลงคะแนนเฉลี่ยของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 
1, 2 และ 3  ดังนี้ 

 
1

12
12 MAX

S
θ−
θ−θ

=θ  

 
2

23
23 MAX

S
θ−
θ−θ

=θ  

 
1

13
13 MAX

S
θ−
θ−θ

=θ  

 
เม่ือ  
 
 
 
 
   
 

 
 
 
 

θS 12 แทน อัตราพัฒนาการของนักเรียน ม.1 เม่ือข้ึน ม.2 
θS 23 แทน อัตราพัฒนาการของนักเรียน ม.2 เม่ือข้ึน ม.3 
θS 13 แทน อัตราพัฒนาการของนักเรียน ม.1 เม่ือข้ึน ม.3 
θ1 แทน คะแนนความสามารถเฉลี่ยของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 
θ2 แทน คะแนนความสามารถเฉลี่ยของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 
θ3 แทน คะแนนความสามารถเฉลี่ยของนักเรียนระดับช้ัน ม.3 
MAX แทน ความสามารถสูงสุด (θMAX = 4 ) 
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หมายเหตุ  : เนื่องจากคา θ เปนคะแนนมาตรฐานที่มีคาจาก α−  ถึง α+ ซ่ึงสามารถกําหนด
ชวงไดต้ังแต 4 ถึง -4 เพราะสามารถครอบคลุมการแจกแจงของขอมูลไดถึงรอยละ 
99.994 (Kirk, 1995 อางใน อวยพร เรืองตระกูล, 2544) ดังนั้น Max ที่เปน
ความสามารถที่แทจริงสูงสุด สําหรับการวิจัยนี้จึงกําหนดใหมีคาเทากับ 4 ตาม
แนวคิดของ อวยพร เรืองตระกูล (2544)  

 
 4.2  การศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนจําแนก
ตามกลุมความสามารถ การแบงกลุมผูสอบตามระดับความสามารถ (θ) จะแบงกลุมโดยใช
คะแนนของนักเรียนที่ไดจากการทําแบบสอบปรับเทียบคะแนนตามชั้นของตน ตามเกณฑของ            
วรรณดี   แสงประทีปทอง (2538) ซ่ึงตามปกติจะมีทั้งหมด 5 เกณฑ สําหรับนักเรียนที่มีระดับ
ความสามารต่ํา ปานกลางคอนขางต่ํา ปานกลาง ปานกลางคอนขางสูง และ สูง  เพื่อใหเห็น
สารสนเทศที่ชัดเจนยิ่งข้ึน สําหรับการศึกษาในครั้งนี้ผูวิจัยไดใชขอมูลจากนักเรียนที่อยูในกลุมตํ่า,      
กลุมปานกลาง และกลุมสูง เทานั้น สวนนักเรียนที่จัดอยูในกลุมปานกลางคอนขางต่ํา และกลุม
ปานกลางคอนขางสูง จะไมนาํมาวิเคราะห  ซ่ึงเกณฑที่ใชในการแบงนักเรียนแตละระดับช้ันตาม
กลุมความสามารถ (θ) ปรากฏดังตารางที่ 3.8  
 
ตารางที่ 3.8    เกณฑการแบงนักเรียนแตละระดับช้ันตามกลุมความสามารถ (θ) โดยใชคะแนนที่ไดจาก

การทาํแบบสอบภายหลงัการปรับเทียบคะแนนใหอยูในสเกลเดียวกนัตามระดับช้ันของตน 
 

เกณฑการจาํแนกกลุมความสามารถ 
ต่ํา ปานกลาง สูง ระดับชั้น 

(θ ≤  θ - 0.84 SD.) (θ-0.25 SD.<θ≤θ+0.25 SD.) (θ ≥θ +0.84 SD.) 
ม.1 θ   ≤  -2.586       -2.060  <   θ   <  1.614      θ    ≥   -1.088 
ม.2 θ  ≤   -1.697       -1.112  <   θ   <   -0.616       θ   ≥   -0.030 
ม.3 θ  ≤   -0.779        -0.244  <  θ    <  0.208       θ   ≥  0.743 

   
 การวิเคราะหขอมูลในกลุมผูสอบจําแนกตามระดับความสามารถดําเนินการตาม
ข้ันตอนในทํานองเดียวกับขอ 4.1.1 ถึง 4.1.4  ซ่ึง จากการวิเคราะหขอมูลที่กลาวมา ทั้งหมด           
แบงออกเปน 4  ข้ันตอน ซ่ึงสามารถสรุปข้ันตอนการวิเคราะห ดังแผนภาพที่ 3.2 
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ตอนที่ 1                                                                                             วิเคราะหสถิติขอสอบ 
                                                                                          
 
 
                                                                                                                          
 
 
ตอนที่ 2 
 
 
 
                                           
                                                                                                                                                                                               
 
ตอนที่ 3  
 
 
                                                                                                                                             
                          
 
   ตอนที่ 4  
                                                                                                                                  
 
 
 

 
 

แผนภาพที ่3.2 สรุปข้ันตอนการวิเคราะหขอมูล 
 

สรางตารางความสามารถ 
3- พารามิเตอร 

ศึกษาประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนน 

ศึกษาพัฒนาการ โดย ONE-WAY ANOVA และ Growth Rate 

หาคาพารามิเตอร (a,b,c,θ) 
โปรแกรม BILOG  

 

ทฤษฎี CTT 
0.2 ≤ p  ≤  0.8 

r  ≥  0.2 

ผานทั้ง 2 
เกณฑ 
คัดเลือก 

ศึกษาพัฒนาการความสามารถทาง
คณิตศาสตรของนักเรียนจําแนกตาม

กลุมความสามารถ 

ขั้นตอนวิเคราะหขอมูล 

ปรับเทียบคะแนนความสามารถ (โปรแกรม EQUATE 2.0)  โดย IRT 

ปรับเทียบคะแนนความสามารถโดย Linear Equating (Simple Least Squared Method) 

ศึกษาพัฒนาการความสามารถทาง
คณิตศาสตรของนักเรียน 

โดยภาพรวม 

กลุมปรับเทียบคะแนน

กลุมทดลองเครื่องมือ 

กลุมสอบทานผล 

กลุมปรับเทียบคะแนน

 

ทฤษฎี IRT 
-2.5 < b < 2.5 

a  >  0.5 

ตัดทิ้ง ตัดทิ้ง 

NO NO Yes Yes 
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บทที่  4 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
  

 การวิจัยคร้ังนี้มีจุดมุงหมาย เพื่อศึกษาประสิทธิภาพของการปรับเทียบแนวตั้งตามวิธี
ทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร รวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง และ
ศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3  
ในแตละระดับชั้นโดยภาพรวมและในแตละกลุมความสามารถ คือ กลุมตํ่า สูง กลุมปานกลาง และ
กลุมสูง โดยใชแบบสอบรวมภายใน  
 แบบสอบที่ใช เปนแบบวัดความสามารถทางคณิตศาสตร เร่ือง “จํานวนและการดําเนินการ” 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 ระดับช้ันละ 30 ขอ ซ่ึงในแบบสอบระดับช้ัน ม.1 กับ ม.2 มี
ขอสอบรวมระหวางระดับช้ันจํานวน 6 ขอ และในแบบสอบระดับช้ัน ม.2 กับ ม.3 มีขอสอบรวม
ระหวางระดับช้ัน  6 ขอ นําแบบสอบดังกลาวไปสอบกับกลุมปรับเทียบคะแนน และกลุมสอบทานผล 
กลุมปรับเทียบคะแนน ประกอบดวย กลุมตัวอยางนักเรียนระดับช้ัน ม.1, ม.2 และ ม.3 ซ่ึงทําแบบวัด
ความสามารถทางคณิตศาสตร ระดับช้ัน ม.1, ม.2 และ ม.3 ตามลําดับ สวนในกลุมสอบทานผล
ประกอบดวย กลุมตัวอยางนักเรียนทุกระดับช้ันทําแบบสอบทั้ง 3 ฉบับ 
 ผูวิจัยไดนําผลการสอบจากกลุมปรับเทียบคะแนนมาวิเคราะห  และปรับเทียบคะแนนโดย
ใชการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร โดยอาศัยคาคงที่ ที่
ไดจากการวิเคราะหโดยใชโปรแกรม EQUATE 2.0  ปรับคาความสามารถของผูสอบทุกระดับช้ัน 
ใหอยูในมาตรวัดหรือสเกลเดียวกัน และทําการปรับแกคาความสามารถที่มีระดับความสามารถ
แตกตางกันมากๆ โดยการปรับเทียบเชิงเสนตรง ดวยวิธี “Simple Least Squared Method” แลว
สรางเปนตารางปรับเทียบคะแนนโดยอาศัยคาความสามารถที่ปรับแลวนั้น มาใชในการศึกษา
พัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนทั้ง 3 ระดับช้ัน โดยภาพรวมและในแตละ
กลุมความสามารถ  สวนคะแนนจากกลุมสอบทานผล นํามาวิเคราะหหาความคลาดเคลื่อน
มาตรฐานของการปรับเทียบคะแนนและความเพียงพอของการปรับเทียบคะแนน อันเปน
สารสนเทศที่สําคัญในการตรวจสอบประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนน ดังเสนอผลการ
วิเคราะหขอมูลเปนดังนี้ 
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 ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะหของแบบสอบ 
 ตอนที่ 2 ผลการสรางการดําเนินการปรับเทียบคะแนนแบบสอบ 
 ตอนที่ 3 ผลการศึกษาประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนน 
 ตอนที่ 4 ผลการศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียน 
 
 ในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณและอักษรยอที่ใชดังนี ้
X1 แทน คะแนนสอบของกลุมปรับเทยีบคะแนน ระดับช้ัน ม.1 
X2 แทน คะแนนสอบของกลุมปรับเทยีบคะแนน ระดับช้ัน ม.2 

X3 แทน คะแนนสอบของกลุมปรับเทยีบคะแนน ระดับช้ัน ม.3 

X11 แทน คะแนนสอบของกลุมสอบทานผลระดับช้ัน ม.1  จากการทําแบบสอบระดับช้ัน ม.1 
X12 แทน คะแนนสอบของกลุมสอบทานผลระดับช้ัน ม.1  จากการทําแบบสอบระดับช้ัน ม.2 

X13 แทน คะแนนสอบของกลุมสอบทานผลระดับช้ัน ม.1  จากการทําแบบสอบระดับช้ัน ม.3 

X21 แทน คะแนนสอบของกลุมสอบทานผลระดับช้ัน ม.2  จากการทําแบบสอบระดับช้ัน ม.1 

X22 แทน คะแนนสอบของกลุมสอบทานผลระดับช้ัน ม.2  จากการทําแบบสอบระดับช้ัน ม.2 

X23 แทน คะแนนสอบของกลุมสอบทานผลระดับช้ัน ม.2  จากการทําแบบสอบระดับช้ัน ม.3 

X31 แทน คะแนนสอบของกลุมสอบทานผลระดับช้ัน ม.3  จากการทําแบบสอบระดับช้ัน ม.1 

X32 แทน คะแนนสอบของกลุมสอบทานผลระดับช้ัน ม.3  จากการทําแบบสอบระดับช้ัน ม.2 

X33 แทน คะแนนสอบของกลุมสอบทานผลระดับช้ัน ม.3  จากการทําแบบสอบระดับช้ัน ม.3 

X*
12 แทน คะแนนสอบของกลุมสอบทานผลระดับช้ัน ม.1 ที่แปลงไปสูระดับช้ัน ม.2 

X*
13 แทน คะแนนสอบของกลุมสอบทานผลระดับช้ัน ม.1 ที่แปลงไปสูระดับช้ัน ม.3 

X*
21 แทน คะแนนสอบของกลุมสอบทานผลระดับช้ัน ม.2  ที่แปลงไปสูระดับช้ัน ม.1 

X*
23 แทน คะแนนสอบของกลุมสอบทานผลระดับช้ัน ม.2 ที่แปลงไปสูระดับช้ัน ม.3 

X*
31 แทน คะแนนสอบของกลุมสอบทานผลระดับช้ัน ม.3 ที่แปลงไปสูระดับช้ัน ม.1 

X*
32 แทน คะแนนสอบของกลุมสอบทานผลระดับช้ัน ม.3 ที่แปลงไปสูระดับช้ัน ม.2 

X*
1 แทน คะแนนสอบของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 จากตารางปรับเทียบคะแนน 

X*
2 แทน คะแนนสอบของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 จากตารางปรับเทียบคะแนน 

X*
3 แทน คะแนนสอบของนักเรียนระดับช้ัน ม.3 จากตารางปรับเทียบคะแนน 

θ1 แทน คาความสามารถของนกัเรียนระดับช้ัน ม.1 
θ2 แทน คาความสามารถของนกัเรียนระดับช้ัน ม.2 
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θ3 แทน คาความสามารถของนกัเรียนระดับช้ัน ม.3 

θ21  แทน คาความสามารถของนกัเรียนระดับช้ัน ม.2 ที่แปลงใหอยูในสเกลเดยีวกับคา         
ความสามารถของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 

θ23  แทน คาความสามารถของนกัเรียนระดับช้ัน ม.2 ที่แปลงใหอยูในสเกลเดยีวกับคา         
ความสามารถของนักเรียนระดับช้ัน ม.3 

θ13  แทน คาความสามารถของนกัเรียนระดับช้ัน ม.1 ที่แปลงใหอยูในสเกลเดยีวกับคา         
ความสามารถของนักเรียนระดับช้ัน ม.3 

ξ2 แทน คาคะแนนจรงิของนักเรียนระดับช้ัน ม.2  
ξ21  แทน คาคะแนนจรงิของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 ทีแ่ปลงคะแนนความสามารถใหอยูใน

สเกลเดียวกันกับระดับช้ัน ม.1 
ξ23  แทน คาคะแนนจรงิของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 ทีแ่ปลงคะแนนความสามารถใหอยูใน

สเกลเดียวกันกับระดับช้ัน ม.3 
ξ13  แทน คาคะแนนจรงิของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 ทีแ่ปลงคะแนนความสามารถใหอยูใน

สเกลเดียวกันกับระดับช้ัน ม.3 
SDE          แทน สวนเบีย่งเบนมาตรฐานของความคลาดเคลื่อนของการปรับเทียบคะแนน 
SEE แทน ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน (Standard Error) ของการปรับเทียบคะแนน 
N แทน  จํานวนนักเรียน 
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ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะหของแบบสอบ 
  

1.1   ผลการวเิคราะหคาสถิติพื้นฐานของแบบสอบแตละฉบับ 
 

การวิเคราะหตอนนี้ ผูวิจัยไดนําคะแนนแบบวัดความสามารถทางคณิตศาสตร
เฉพาะเนื้อหาในระดับช้ันของตน จากกลุมปรับเทียบคะแนนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1-3 มา
วิเคราะหหาคาสถิติพื้นฐานของแบบสอบแตละฉบับ ดังแสดงในตารางที่ 4.1 
 
ตารางที่ 4.1 คาสถิติพืน้ฐานของแบบสอบแตละฉบับ 
 

ระดับชั้นของแบบสอบ คาสถิติ 
ม.1 ม.2 ม.3 

จํานวนนักเรียน 543 534 504 
คะแนนเต็ม 30 30 30 
คะแนนสงูสุด 29 30 30 
คะแนนต่ําสุด 3 2 3 
คาเฉลี่ย  ( −X ) 13.070 12.636 13.654 
สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน (SD) 5.454 7.739 6.295 
คาความแปรปรวน (Variance) 29.747 59.901 39.638 
มัธยฐาน (Median) 12 10 11 
ฐานนิยม (Mode) 9 8 8 
ความเบ (Sk) 0.722 1.093 1.408 
ความโดง (Ku) -0.008 -0.083 1.114 
ความเที่ยง (KR-20) 0.803 0.912 0.857 

 
ผลการวิเคราะหจากตารางที่ 4.1 แสดงวา จากการทําแบบวัดความสามารถทาง

คณิตศาสตร เร่ือง “จํานวนและการดําเนินการ” ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปที่ 1-3 จากกลุม
ปรับเทียบคะแนน ปรากฎวา ในระดับช้ัน  ม.1 ตอบแบบสอบในระดับช้ันของตนไดคะแนนสูงสุด
และต่ําสุด เทากับ 29 และ 3 ตามลําดับ โดยมีคะแนนเฉลี่ย 13.070 คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
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เทากับ 5.454 การแจกแจงของคะแนนมีลักษณะเบขวา แสดงวา คะแนนสวนใหญคอนไปทาง
คะแนนนอย และมีความโดงมากกวาโคงปกติ แบบสอบนี้มีคาความเที่ยง เทากับ 0.803 

ในระดับช้ัน ม.2 ตอบแบบสอบในระดับช้ันของตนไดคะแนนสูงสุดและต่ําสุด 
เทากับ 30 และ 2 ตามลําดับ โดยมีคะแนนเฉลี่ย 12.636 คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากบั 
7.739 การแจกแจงของคะแนนมีลักษณะเบขวา แสดงวา คะแนนสวนใหญคอนไปทางคะแนนนอย 
และมีความโดงแบนกวาโคงปกติเล็กนอย แบบสอบนี้มีคาความเที่ยง เทากับ 0.912 

สําหรับในระดับช้ัน ม.3 ตอบแบบสอบในระดับช้ันของตนไดคะแนนสูงสุดและ
ตํ่าสุด เทากับ 30 และ 3 ตามลําดับ โดยมีคะแนนเฉลี่ย 13.654 คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
เทากับ 6.295 การแจกแจงของคะแนนมีลักษณะเบขวา แสดงวา คะแนนสวนใหญคอนไปทาง
คะแนนนอย และมีความโดงมากกวาโคงปกติเล็กนอย แบบสอบนี้มีคาความเที่ยง  เทากับ 0.857 
  เมื่อพิจารณาโดยรวม คาเฉลี่ย คามัธยฐาน และฐานนิยมของคะแนนจากแบบสอบ
ทั้ง 3 ฉบับ ตํ่ากวาคร่ึงหนึ่งของคะแนนเต็ม แสดงวาระดับความยากของแบบสอบทั้งสามฉบับ
คอนขางมาทางยาก จากคาความเบและความโดงของแบบสอบทั้งสามฉบับ จะเห็นวา คะแนน
สวนใหญคอนไปทางคะแนนนอย และคะแนนจากแบบสอบทั้ง 3 ฉบับ มีการแจกแจงใกลโคงปกติ 
โดยคะแนนจากแบบสอบระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 มีความโดงเกือบเทาโคงปกติ สวนในระดบัช้ัน   
ม.2 มีความโดงแบนกวาโคงปกติเล็กนอย และระดับช้ัน ม. 3 มีความโดงมากกวาโคงปกติเล็กนอย 
  

1.2   คาพารามิเตอรของขอสอบรวม 
 

การวิเคราะหตอนนี้ผูวิจัย ไดนําคะแนนแตละฉบับจากกลุมปรับเทียบคะแนนทั้ง 
3 ระดับช้ัน ไปวิเคราะหตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร เพื่อหา
คาพารามิเตอรของขอสอบรวม ปรากฏคาพารามิเตอรของขอสอบรวมและคาพารามิเตอรของ
ขอสอบรวมเฉลี่ย ดังแสดงในตารางที่ 4.2 และ 4.3   
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ตารางที่ 4.2 คาพารามิเตอรของขอสอบรวมและคาพารามิเตอรของขอสอบรวมเฉลี่ยระหวางชั้น ม.1-ม.2 
 
ขอสอบรวมจากแบบสอบระดับชั้น ม.1  ขอสอบรวมจากแบบสอบระดับชั้น ม.2 
ขอ a b C  ขอ a b c 
25 1.646 1.462 0.160  1 2.432 0.830 0.161 
26 4.366 1.458 0.130  2 4.770 1.059 0.133 
27 1.126 1.749 0.213  3 2.974 1.129 0.312 
28 2.494 0.811 0.176  4 6.326 0.597 0.226 
29 1.460 1.000 0.215  5 2.819 0.805 0.229 
30 2.261 1.573 0.171  6 3.781 0.973 0.200 
−X  2.226 1.342 0.177  −X  3.850 0.898 0.210 

SD  1.063 0.328 0.029  SD  1.343 0.178 0.056 
 
  จากตารางที่ 4.2 แสดงวา ขอสอบรวมระหวางระดับช้ัน ม.1 กับ ม.2 ที่ไดจากการ
ตอบแบบสอบของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต 1.126 ถึง 4.366 คาความยากตั้งแต 
0.811 ถึง 1.749  คาการเดามีคาต้ังแต 0.171 ถึง 0.215  และขอที่มีคาความยากสูงสุด คือขอ 27   
สวนขอสอบรวมระหวางระดับช้ัน ม.1 กับ ม.2 ที่ไดจากการตอบแบบสอบของนักเรียนระดับช้ัน ม.2    
มีคาอํานาจจําแนก ต้ังแต 2.432 ถึง 6.326 คาความยากตั้งแต 0.597 ถึง 1.129 คาการเดามคีาต้ังแต 
0.133 ถึง 0.229  และขอที่ยากที่สุด คือ ขอ 3 ซ่ึงเปนขอเดียวกันกับขอที่ยากที่สุดในระดับช้ัน ม.1  
  ขอสอบรวมเฉลี่ยระหวางระดับช้ัน ม.1 กับ ม.2 ที่ไดจากการตอบแบบสอบของ
นักเรียนระดับช้ัน ม.1 มีคาอํานาจจําแนกเฉลี่ย 2.217 และมีคาการเดาเฉลี่ย 0.177 ซ่ึง
คาพารามิเตอรโดยเฉลี่ยทั้งสองคามีคาตํ่ากวาขอสอบรวมเฉลี่ยที่ไดจากการตอบแบบสอบของ
นักเรียนระดับช้ัน ม.2 ที่มีคาอํานาจจําแนกเฉลี่ย 3.850 และคาการเดาเฉลี่ย 0.210 สวนคา   
ความยากของขอสอบรวม พบวาระดับช้ัน ม.1 มีคาความยากเฉลี่ย 1.342 ซ่ึงมีคามากกวา คาความ
ยากเฉลี่ยของนักเรียนระดับช้ัน ม.2  โดยมีคาความยากเฉลี่ย 0.898 โดยสรุปพบวา ขอสอบรวมทั้ง      
6 ขอ  มีความยากสําหรับระดับช้ัน ม.1 มากกวาระดับช้ัน ม.2  
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ตารางที่ 4.3 คาพารามิเตอรของขอสอบรวมและคาพารามิเตอรของขอสอบรวมเฉลี่ยระหวางชั้น ม.2-ม.3 
 
ขอสอบรวมจากแบบสอบระดับชั้น ม.2  ขอสอบรวมจากแบบสอบระดับชั้น ม.3 
ขอ a b C  ขอ a b c 
25 2.275 1.807 0.222  1 2.113 1.735 0.142 
26 6.497 0.658 0.230  2 2.072 0.396 0.123 
27 2.602 1.127 0.202  3 2.878 0.905 0.126 
28 4.015 0.915 0.206  6 1.171 0.659 0.231 
29 3.871 0.656 0.173  5 2.632 0.424 0.364 
30 4.426 1.131 0.169  6 2.520 0.907 0.251 
−X  3.948 1.049 0.200  −X  2.231 0.837 0.206 

SD 1.375 0.390 0.022  SD 0.551 0.449 0.086 
 
  จากตารางที่ 4.3 แสดงวา ขอสอบรวมระหวางระดับช้ัน ม.2 กับ ม.3 ที่ไดจากการ
ตอบแบบสอบของนักเรียนชั้นระดับช้ัน ม.2 มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต 2.275 ถึง 6.497 คา     
ความยากตั้งแต 0.656 ถึง 1.807  คาการเดามีคาต้ังแต 0.169 ถึง 0.230  และขอที่มีคาความยาก
สูงสุด คือขอ 25 สวนขอสอบรวมระหวางระดับช้ัน ม.2 กับ ม.3 ที่ไดจากการตอบแบบสอบของ
นักเรียนระดับช้ัน ม.3 มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต 1.171 ถึง 2.878 คาความยากตั้งแต 0.396 ถึง 
1.735 คาการเดามีคาต้ังแต 0.123 ถึง 0.364  และขอที่ยากที่สุด คือ ขอ 1 ซ่ึงเปนขอเดียวกันกับ
ขอที่ยากที่สุดในระดับช้ัน ม.2 
  ขอสอบรวมเฉลี่ยระหวางชั้น ม.2 กับ ม.3 ที่ไดจากการตอบแบบสอบของนักเรียน
ระดับช้ัน ม. 2 มีคาอํานาจจําแนกเฉลี่ย 3.948 และมีคาการเดาเฉลี่ย 0.200 สวนคาพารามิเตอร
ของขอสอบรวมเฉลี่ยที่ไดจากการตอบแบบสอบของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 ที่มีคาอํานาจจําแนกเฉลี่ย 
2.231 และคาการเดาเฉลี่ย 0.206 สวนคาความยากของขอสอบรวมพบวา ระดับช้ัน ม.2 มีคา
ความยากเฉลี่ย 1.049 ซ่ึงมีคามากกวาคาความยากเฉลี่ยของนักเรียนระดับช้ัน ม.3 โดยมีความ
ยากเฉลี่ย 0.837    โดยสรุปพบวา ขอสอบรวมทั้ง 6 ขอ มีความยากสําหรับระดับช้ัน ม.2 มากกวา
ระดับช้ัน ม.3 
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ตอนที่ 2 ผลการสรางการดําเนินการปรับเทียบคะแนนแบบสอบ 
  

2.1    การปรบัเทียบระดับความสามารถของผูสอบโดยใชทฤษฎตีอบสนองขอสอบ
แบบโลจสิติก 3 พารามิเตอร 

 
ผูวิจัยไดนําแบบสอบระดับช้ัน ม.1 ไปสอบกับนักเรียนระดับช้ัน ม.1 จํานวน 543 คน 

แบบสอบระดับช้ัน ม.2 ไปสอบกับนักเรียนระดับช้ัน ม.2 จํานวน 534 คน และแบบสอบระดับช้ัน 
ม.3 ไปสอบกับนักเรียนระดับช้ัน ม.3 จํานวน 504 คน แลวนําไปวิเคราะหดวยโปรแกรม BILOG 
3.04 ที่ใชรูปแบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร เพื่อใหไดคาความสามารถของผูสอบแตละคน แลวหาคา
ความสามารถเฉลี่ยของผูสอบในแตละคะแนน ไดผลดังตารางที่ 4.4 
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ตารางที่ 4.4 คาความสามารถ (θ)  และคะแนนสอบ (X) ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 
และ 3 กลุมปรับเทียบคะแนน 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 
X1 θ1  X2 θ2  X3 θ3 
     2 -1.080      
3 -1.506  3 -0.986  3 -1.181 
4 -1.396  4 -0.896  4 -1.421 
5 -1.284  5 -0.789  5 -1.356 
6 1.178  6 -0.689  6 -1.109 
7 -0.083  7 -0.575  7 -1.093 
8 0.007  8 -0.448  8 -0.954 
9 0.120  9 -0.275  9 -0.818 

10 0.251  10 -0.117  10 -0.649 
11 0.364  11 -0.017  11 -0.531 
12 0.403  12 0.093  12 -0.529 
13 0.593  13 0.269  13 -0.441 
14 0.775  14 0.390  14 -0.296 
15 0.914  15 0.417  15 -0.159 
16 1.068  16 0.512  16 -0.166 
17 1.186  17 0.651  17 0.166 
18 1.293  18 0.743  18 0.343 
19 1.351  19 0.801  19 0.402 
20 1.432  20 1.037  20 0.565 
21 1.595  21 1.248  21 0.618 
22 1.671  22 1.329  22 0.719 
23 1.846  23 1.435  23 0.890 
24 1.931  24 1.556  24 0.959 
25 2.078  25 1.656  25 1.099 
26 2.139  26 1.764  26 1.312 
27 2.335  27 1.866  27 1.377 
28 2.499  28 1.985  28 2.229 
29 2.560  29 2.151  29 2.328 

     30 2.377  30 2.581 
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การวิเคราะหตอนนี้ ผูวิจัยไดนําคาพารามิเตอรจากการวิเคราะหขอสอบแตละฉบับ
ดวยโปรแกรม BILOG 3.04 โดยใชรูปแบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร เพื่อใหไดคาประมาณพารามิเตอร
ของขอสอบแตละขอ คือ คาความยาก (b) คาอํานาจจําแนก (a) คาการเดา (c)  และประมาณคา
ความสามารถของผูสอบ (θ) จากนั้นนําคาพารามิเตอรดังกลาวมาคํานวณหาคาคงที่  ดวย
โปรแกรม EQUATE 2.0 เพื่อแปลงคาพารามิเตอรของขอสอบและประมาณคาความสามารถของ
ผูสอบในแตละระดับช้ันใหอยูในสเกลดียวกัน โดยใชสมการในการแปลงคาความสามารถ ดังเสนอ
ตอไปนี้ 
 

θ21     =   1.027  θ2   +   0.927 
θ23   =    1.018  θ2   -   0.938 

 
 จากสมการทั้ง 2 สมการขางตนใชในการปรับ (Transformation) คาความสามารถของ
นักเรียนทั้ง 3 ระดับช้ัน คือ ม.1, ม.2 และ ม.3 ใหอยูในสเกลเดียวกัน โดยแปลงคะแนนที่ไดจาก
ระดับช้ัน   ม. 2 ไปสูระดับช้ัน ม.1 และระดับช้ัน ม.3  นําคาประมาณพารามิเตอรที่ไดผานการแปลงให
อยูในสเกลเดียวกันดังกลาวแลวนั้น มาทําการคํานวณหาคาคะแนนจริงของผูสอบแบบสอบแตละชุดใน
แตละระดับช้ัน ปรากฏผลดังตารางที่ 4.5  โดยใชสูตรในการคํานวณ (อางใน ศิริชัย กาญจนวาสี, 2545 ) 
ดังนี้   

ξ2  = )(P 2

30

1i
i θ∑

=
  

ξ21  = )(P 21

30

1j
j θ∑

=
 

ξ23  = )(P 23

30

1k
k θ∑

=
 

 
 โดยที ่ ξ2  แทน คะแนนจรงิของนกัเรียนระดับช้ัน ม.2 ซ่ึงไดจากการตอบแบบสอบชั้น ม.2 

ξ21  แทน คะแนนจรงิของนกัเรียนระดับช้ัน ม.2 ที่แปลงไปสูสเกลเดียวกันกับระดับช้ัน ม.1 
ξ23 แทน คะแนนจรงิของนกัเรียนระดับช้ัน ม.2 ที่แปลงไปสูสเกลเดียวกันกับระดับช้ัน ม.3 
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ตารางที่ 4.5   การปรับเทียบคะแนนความสามารถและคะแนนจริงของนักเรียนกลุมปรับเทียบคะแนน
ระดับช้ัน   ม. 2  ใหอยูในสเกลเดียวกันกับระดับช้ัน ม.1 และ ม.3 ตามวิธีทฤษฎี
ตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร 

θ21 ξ21 θ2 ξ2 θ23 ξ23 
-0.188 12.62 -1.080 6.54 -2.038 6.48 
-0.091 13.04 -0.986 6.55 -1.943 6.48 
0.001 13.47 -0.896 6.56 -1.851 6.48 
0.111 14.04 -0.789 6.58 -1.742 6.49 
0.214 14.62 -0.689 6.61 -1.640 6.49 
0.331 15.37 -0.575 6.65 -1.524 6.49 
0.462 16.32 -0.448 6.73 -1.395 6.50 
0.640 17.78 -0.275 6.89 -1.218 6.51 
0.801 19.21 -0.117 7.15 -1.057 6.53 
0.904 20.13 -0.017 7.40 -0.956 6.55 
1.017 21.12 0.093 7.78 -0.843 6.58 
1.198 22.63 0.269 8.73 -0.665 6.65 
1.322 23.61 0.390 9.81 -0.541 6.73 
1.350 23.82 0.417 10.11 -0.514 6.75 
1.448 24.55 0.512 11.41 -0.416 6.84 
1.590 25.56 0.651 13.92 -0.275 7.04 
1.685 26.19 0.743 15.8 -0.182 7.23 
1.745 26.55 0.801 17.02 -0.122 7.37 
1.987 27.71 1.037 22.02 0.118 8.24 
2.204 28.4 1.248 25.56 0.333 9.45 
2.287 28.59 1.329 26.45 0.416 10.02 
2.396 28.81 1.435 27.29 0.523 10.85 
2.520 29.01 1.556 27.93 0.646 11.96 
2.623 29.15 1.656 28.32 0.748 13.11 
2.734 29.28 1.764 28.65 0.859 14.71 
2.839 29.38 1.866 28.90 0.962 16.47 
2.961 29.49 1.985 29.13 1.084 18.39 
3.131 29.60 2.151 29.39 1.252 20.68 
3.363 29.72 2.377 29.63 1.483 23.46 
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จากตารางที่ 4.5 ผลการวิเคราะหความสามารถของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 ที่ปรับ 
(Transformation) ไปหาความสามารถของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 และ ม.3 ซ่ึงทําใหไดคา
ความสามารถอยูในสเกลเดียวกันทั้ง 3 ระดับ พบวา คะแนนความสามารถสมมูลของนักเรียน
ระดับช้ัน ม.2 ที่นํามาปรับ (Transformation) ใหเทียบไดกับความสามารถของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 
มีคา สูง ข้ึน  สวนคะแนนความสามารถสมมูลของนักเรียนระดับ ช้ัน  ม .2  ที่นํ ามาปรับ 
(Transformation) ใหเทียบไดกับความสามารถของนักเรียนระดับช้ัน ม.3  มีคาลดลง ซ่ึงสอดคลอง
กับผลการวิเคราะหคะแนนจริงของนักเรียนทั้ง 3 ระดับ ภายหลังการแปลงคาความสามารถใหอยู
ในสเกลเดียวกัน พบวา คะแนนจริงของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 ที่มีคะแนนความสามารถสมมูลกับ
นักเรียนระดับช้ัน ม.1 มีคาเพิ่มข้ึน สวนคะแนนจริงระดับช้ัน ม.2 ที่มีคะแนนความสามารถสมมูล
กับนักเรียนระดับช้ัน ม.3 มีคาลดลง    

ตัวอยางเชน นักเรียนระดับช้ัน ม.2 ที่ทําแบบวัดความสามารถทางคณิตศาสตร
ระดับช้ัน ม.2 แลวมีความสามารถที่ระดับคะแนนมาตรฐาน 0.093 โดยมีคะแนนจริง  7.78 คะแนน 
ถานํามาปรับเทียบกับความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนในระดับช้ัน ม.1 จะมีระดับ
ความสามารถที่ระดับคะแนนมาตรฐาน 1.017 เทียบไดกับคะแนนจริง 21.12 คะแนน และเมื่อ
ปรับเทียบกับความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนในระดับช้ัน ม.3 จะมีระดับความสามารถ
ที่ระดับคะแนนมาตรฐาน  -0.843 ซ่ึงเทียบไดกับคะแนนจริง 6.58 คะแนน เปนตน 

ทั้งนี้คะแนนการปรับเทียบคะแนนระหวาง 3 ระดับช้ันมีคาใกลเคียงกันมากในชวง
ตรงกับคะแนนความสามารถทางปลายดานคะแนนสูงมากและต่ํามาก สวนในชวงที่ตรงกับ
คะแนนความสามารถที่อยูตรงกลางจะมีคาแตกตางกันมากขึ้น และในการปรับคะแนน
ความสามารถของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 ใหอยูในสเกลเดียวกันกับระดับช้ัน ม.3 ซ่ึงเปนระดับที่มี
คะแนนความสามารถแตกตางกันอยางชัดเจน ในการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ
ดังกลาวขางตน อาจเกิดความคลาดเคลื่อนสูงในการปรับเทียบคะแนน อาจเกิดปญหาที่เรียกวา    
“Out-of-Level Effect”  ซ่ึงสงผลตอความถูกตองแมนยําของการปรับเทียบคะแนน ผูวิจัยจึงทําการ
ปรับแกคาที่ไดจากการปรับเทียบคะแนนความสามารถตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบดังกลาว
ขางตน โดยใชวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง ดวยวิธี “Simple Least Square Regression” โดย   
จะกลาวถึงในรายละเอียดตอไป 
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2.2 การปรับเทียบระดับความสามารถของผูสอบโดยใชการปรับเทียบตามวิธี
ทฤษฎีตอบสนองขอสอบ (IRT) แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร รวมกับ
วิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง 

 
จากผลการวิเคราะหการปรับเทียบระดับความสามารถของผูสอบตามวิธีทฤษฎี

ตอบสนองขอสอบ อาจเกิดความคลาดเคลื่อนสูงในการปรับเทียบคะแนนในระดับคะแนนที่มี
ความสามารถแตกตางกันมาก ๆ โดยเฉพาะการปรับเทียบคะแนนความสามารถระหวางระดับช้ัน 
ม.1 และ ม.3  เนื่องจากมีระดับความสามารถที่แตกตางกันอยางเห็นไดชัด  ดวยเหตุนี้อาจเกิด
ปญหาที่เรียกวา “Out-of-Level Effect”  (O’Brien and Tohn, 1984; Bielinksi, Thurlow &  Scottt, 2000; 
Leung, 2003) ที่อาจสงผลตอความถูกตองแมนยําของการปรับเทียบคะแนน ผูวิจัยจึงทําการปรับแก
คาที่ไดจากการปรับเทียบคะแนนความสามารถตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบดังกลาวขางตน 
โดยใชวิธีการเชิงเสนตรง ที่เรียกวา   “วิธีกําลังสองนอยสุด” (Simple Least Square 
Regression) ซ่ึงเปนวิธีการที่ไมยุงยาก โดยใชโปรแกรม SPSS for Window Version 11.0   โดย
กําหนดให θ21 เปนตัวแปรอิสระ และ θ23   เปนตัวแปรเกณฑ ที่เปนผลมาจากการแปลงคะแนน
ความสามารถจากระดับช้ัน ม.2 ไปสูสเกลเดียวกันกับคะแนนความสามารถของนักเรียนระดับช้ัน 
ม.1 โดยคะแนนความสามารถดังกลาวจะสงผลตอการแปลงคะแนนความสามารถจากระดับช้ัน ม.
2 ไปสูสเกลเดียวกันกับคะแนนความสามารถของนักเรียนระดับช้ัน  ม.3 คาที่ไดจะใชในการ
ประมาณคาพารามิเตอรเพื่ออธิบายการแปลงคาความสามารถจากระดับช้ัน ม.1 ไปสูสเกล
เดียวกันกับระดับช้ัน ม. 3 โดยตรง ซ่ึงผลจากการวิเคราะหสามารถแสดงไดดังสมการตอไปนี้ 

 
θ23     =   0.991 θ21   -   1.852 

 
 จากสมการดังกลาวขางตนสามารถสรุปรวมเปนสมการเชิงเสนตรง 4 สมการ 

สําหรับแปลงคาคะแนนความสามารถจากแบบสอบทั้ง 3 ระดับช้ันใหอยูในสเกลเดยีวกนั ซ่ึง
ปรากฏผลดังตารางที่ 4.6 
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ตารางที่ 4.6  คาคงที่ A, K และ สมการเชิงเสนตรงในการแปลงระดับความสามารถ (θ)  ของผูสอบที่
ไดจากแบบสอบตางระดับช้ันใหอยูในสเกลเดียวกัน ตามรูปแบบการปรับเทียบตามวิธี
ทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอรรวมกับการปรับเทียบเชิงเสนตรง 

 
คาคงที่ รูปแบบการแปลงระดับ

ความสามารถ 
รูปแบบ 

การปรับเทียบ A K 
สมการเชิงเสนตรง 

1. แปลงจากแบบสอบระดับช้ัน 
ม.2 ไปยังแบบสอบระดับช้ัน ม.1 
 

IRT 1.027 0.921 θ21 = 1.027θ2 + 0.921 

2. แปลงจากแบบสอบระดับช้ัน 
ม.2 ไปยังแบบสอบระดับช้ัน ม.3 
 

IRT 1.018 -0.938 θ23 = 1.018θ2 - 0.938 

3. แปลงจากแบบสอบระดับช้ัน  
ม.2 ที่ มีคะแนนความสามารถ
สมมูลกับ ม.1 ไปยัง แบบสอบ
ร ะ ดั บ ช้ั น  ม . 2  ที มี ค ะ แนน
ความสามารถสมมูลกับระดับช้ัน 
ม.3 
 

IRT 
+ 
การ

ปรับเทียบ
เชิงเสนตรง 

0.991 -1.852 θ23 = 0.991θ21 - 1.852 

4. แปลงจากแบบสอบระดับช้ัน 
ม.1 ไปยังแบบสอบระดับช้ัน ม.3 

IRT 
+ 
การ

ปรับเทียบ
เชิงเสนตรง 

0.991 -1.852 θ13 = 0.991θ1  - 1.852 
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จากตารางที่ 4.6  คาคงที่ A และ K ที่ไดรับเหลานี้นําไปแทนในสมการเชิงเสนตรง 
เพื่อใชในการแปลงคาประมาณพารามิเตอรความสามารถที่ไดจากแบบสอบแตละคู ดังกลาว โดย
มีข้ันตอนการแปลง ดังนี้ 

 2.3.1 แปลงคาประมาณพารามิเตอรที่ไดจากการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎี
ตอบสนองขอสอบ จากแบบสอบระดับช้ัน ม.2 ที่มีคะแนนความสามารถสมมูลกับ ม.1 (θ21) ไปยัง
แบบสอบระดับช้ัน ม.2 ที่มีคะแนนความสามารถสมมูลกับระดับช้ัน ม.3 (θ23) โดยใชสมการที่  3  
จากตารางที่ 4.6 

 2.3.2  แปลงคาประมาณพารามิเตอรจากแบบสอบระดับช้ัน ม.1 ไปยังแบบสอบ
ระดับช้ัน ม.3 (θ13) โดยใชสมการที่ 4  จากตารางที่ 4.6  โดยสมการนี้จะมีประโยชนในการ
ปรับเทียบคะแนนพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตร จากระดับช้ัน ม.1 ไปยังสเกลเดียวกัน
กับคะแนนความสามารถในระดับช้ัน ม.3 

 ดังนั้นจะไดคาประมาณของแบบสอบทั้ง 3 ระดับช้ันที่แปลงไปยังสเกลเดียวกัน
ทั้งหมด พรอมทั้งสามารถคํานวณหาคาคะแนนจริงของผูสอบแบบสอบแตละระดับช้ัน ซ่ึง
ปรากฏผลดังตารางที่ 4.7 
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ตารางที่ 4.7   การปรับเทียบคะแนนความสามารถและคะแนนจริงของนักเรียนกลุมปรับเทียบคะแนน
ทั้ง 3 ระดับช้ันใหอยูในสเกลเดียวกัน ตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 
พารามิตอรรวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง 

θ21 ξ21 θ2 ξ2 θ23 ξ23 
-0.188 12.62 -1.080 6.54 -2.038 6.48 
-0.091 13.04 -0.986 6.55 -1.943 6.48 
0.001 13.47 -0.896 6.56 -1.851 6.48 
0.111 14.04 -0.789 6.58 -1.742 6.49 
0.214 14.62 -0.689 6.61 -1.640 6.49 
0.331 15.37 -0.575 6.65 -1.524 6.49 
0.462 16.32 -0.448 6.73 -1.395 6.50 
0.640 17.78 -0.275 6.89 -1.218 6.51 
0.801 19.21 -0.117 7.15 -1.058 6.53 
0.904 20.13 -0.017 7.40 -0.956 6.55 
1.017 21.12 0.093 7.78 -0.844 6.58 
1.198 22.63 0.269 8.73 -0.665 6.65 
1.322 23.61 0.390 9.81 -0.542 6.73 
1.350 23.82 0.417 10.11 -0.514 6.75 
1.448 24.55 0.512 11.41 -0.417 6.84 
1.590 25.56 0.651 13.92 -0.276 7.04 
1.685 26.19 0.743 15.80 -0.182 7.22 
1.745 26.55 0.801 17.02 -0.123 7.37 
1.987 27.71 1.037 22.02 0.117 8.24 
2.204 28.4 1.248 25.56 0.332 9.45 
2.287 28.59 1.329 26.45 0.415 10.02 
2.396 28.81 1.435 27.29 0.522 10.85 
2.520 29.01 1.556 27.93 0.645 11.95 
2.623 29.15 1.656 28.32 0.747 13.10 
2.734 29.28 1.764 28.65 0.858 14.69 
2.839 29.38 1.866 28.90 0.961 16.45 
2.961 29.49 1.985 29.13 1.082 18.37 
3.131 29.60 2.151 29.39 1.251 20.66 
3.363 29.72 2.377 29.63 1.481 23.44 
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จากตารางที่ 4.7 ผลการแปลงคะแนนความสามารถของนักเรียนกลุมปรับเทียบ
ภายหลังการปรับแกคาที่ไดจากการปรับเทียบคะแนนความสามารถตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ  
โดยใชวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง ตามวิธีการ “กําลังสองนอยสุด“ (Simple Least Square 
Regression)  ซ่ึงทําใหไดคาความสามารถอยูในสเกลเดียวกันทั้ง 3 ระดับ พบวา การปรับเทียบ
คะแนนในแตละคู มีแนวโนมเชนเดียวกับการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ ที่ปรากฏ
ในตาราง 4.5  เชน คะแนนความสามารถสมมูลของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 ที่นํามาปรับ 
(Transformation) ใหเทียบไดกับความสามารถของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 มีคาสูงข้ึน สวนคะแนน
ความสามารถสมมูลของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 ที่นํามาปรับ (Transformation) ใหเทียบไดกับ
ความสามารถของนักเรียนระดับช้ัน ม.3  มีคาลดลง ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิเคราะหคะแนนจริง
ของนักเรียนทั้ง 3 ระดับ ภายหลังการแปลงคาความสามารถใหอยูในสเกลเดียวกัน พบวา คะแนน
จริงระดับช้ัน ม.2 ที่มีคะแนนความสามารถสมมูลกับนักเรียนระดับช้ัน ม.1 มีคาเพิ่มข้ึน สวน
คะแนนจริงระดับช้ัน ม.2 ที่มีคะแนนความสามารถสมมูลกับนักเรียนระดับช้ัน ม.3 มีคาลดลง แต
ในการปรับระดับความสามารถจากระดับช้ัน ม.2 ไปยังระดับช้ัน ม.3 (θ23) มีคาเปลี่ยนแปลงไป
จากเดิมเล็กนอย ในทุกคาคะแนนความสามารถเนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงสมการเชิงเสนตรง 
ดังกลาวขางตน นอกจากนี้ยังสามารถปรับคะแนนความสามารถระดับช้ัน ม.1 ไปหาคะแนน
ความสามารถของนักเรียนระดับช้ัน ม.3 โดยใชสมการเสนตรงที่ไดจากการปรับเทียบเชิงเสนตรง
โดยตรง 

โดยการแปลผลจากตารางที่ 4.7 พบวา คะแนนความสามารถสมมูลของนักเรียน
ระดับช้ัน ม.2 ที่นํามาแปลงคาความสามารถใหเทียบไดกับความสามารถของนักเรียนระดับช้ัน   
ม.1 และ ม.3 มีคาสูงข้ึน ดังนั้นคะแนนจริงจึงมีแนวโนมเชนเดียวกับการปรับเทียบคะแนน
ความสามารถ ตัวอยางเชน 

นักเรียนระดับช้ัน ม.2 ที่ทําแบบสอบวัดความสามารถทางคณิตศาสตร ระดับช้ัน 
ม.2 แลวมีความสามารถที่ระดับคะแนนมาตรฐาน 0.093  โดยมีคะแนนจริง 7.78 คะแนน จาก
คะแนนเต็ม 30 คะแนน ถานํามาปรับเทียบกับความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนใน
ระดับช้ัน ม.1 จะมีความสามารถที่คะแนนมาตรฐาน 1.017  โดยมีคะแนนจริง 21.12 คะแนน จาก
คะแนนเต็ม 30 คะแนน  และเมื่อปรับเทียบกับความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียน
ระดับช้ัน ม.3 มีคาความสามารถที่ระดับคะแนนมาตรฐาน -0.844 โดยมีคะแนนจริง 6.58 คะแนน 
จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน เปนตน 
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2.3   การปรับเทียบระดับคะแนน 
 

ผลการวิเคราะหระดับคะแนนความสามารถของผูสอบที่ทําแบบสอบทั้ง 3 
ระดับช้ันใหอยูในสเกลเดียวกันแลวนั้น จะนํามาใชสําหรับการปรับเทียบหาคะแนนที่สมมูลกัน
ระหวางแบบสอบในแตละระดับช้ัน เพื่อนําไปใชในการตรวจสอบประสิทธิภาพของการปรับเทียบ
คะแนน ซ่ึงในการปรับเทียบคะแนนที่สมมูลกัน นิยมทําการปรับเทียบหาคะแนนดิบกันระหวาง
แบบสอบที่ตรงกับระดับความสามารถที่สมมูลกัน หรือ การปรับเทียบคะแนนจริงระหวางแบบสอบ 
ซ่ึงปญหาของการปรับเทียบสเกลโดยใชคะแนนจริงคือไมสามารถอธิบายคะแนนที่อยูตํ่ากวาระดับ
การเดา (Lower Asymtote) ได โดยจะใหความหมายของคะแนนสมมูลเฉพาะคะแนนที่อยูเหนือ
คาเฉลี่ยของการเดา ซ่ึงถึงแมจะเปนการปรับเทียบโดยใชคะแนนจริง แตยังเปนคาท่ีประมาณได
จากสูตรในการคํานวณ ดังนั้นจึงยังตองมีความคลาดเคลื่อนอยู สวนการปรับเทียบโดยใชคะแนน
สังเกตไดนั้นเปนการปรับเทียบคะแนนโดยประมาณ ซ่ึงอธิบายคะแนนสมมูลจาก X และ Y ไดครอบคลุม
พิสัยของคะแนนสังเกตได Lord ไดกลาววา ทั้งสองวิธีนี้มีความสอดคลองกันมาก แตการสรุปผลในการ
อางอิงตองทําอยางรอบคอบ (Lord, 1980;  พรพิมล   นาคเวช, 2537;   พิชัย   ละแมนชัย, 2538)  ดังนั้น
ในการวิจัยคร้ังนี้ จึงทําการปรับเทียบหาคะแนนสังเกตได ในที่นี้หมายถึงคะแนนดิบ ระหวาง    
แบบสอบที่ตรงกับระดับความสามารถที่สมมูลกัน 

การปรับเทียบคะแนนของผูสอบโดยนําคาระดับความสามารถของนักเรียนที่แปลง
จากระดับช้ัน ม.2 ไปยังสเกลเดียวกันกับระดับช้ัน ม.1 และระดับช้ัน ม.3 จากตารางที่  4.7 ไปเทียบหา    
คะแนนดิบ จากตารางที่ 4.4 ปรากฎผลดังตารางที่ 4.8  
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ตารางที่ 4.8  การปรับเทียบสเกลของคะแนนสอบวัดความสามารถทางคณิตศาสตรระหวาง  
ระดับช้ัน ม.1, ม.2 และ ม.3 

 
X1

* X2
* X*

3 
6 2  
7 3  
8 4  
9 5 3 
10 6 3 
11 7 4 
12 8 5 
13 9 6 
14 10 7 
15 11 8 
16 12 9 
17 13 10 
18 14 11 
19 15 12 
20 16 13 
21 17 14 
22 18 15 
23 19 16 
24 20 17 
25 21 18 
26 22 19 
27 23 20 
28 24 21 
29 25 22 
 26 23 
 27 24 
 28 25 
 29 26 
 30 27 
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จากตารางที่ 4.8  การปรับเทียบสเกลของคะแนนสอบวัดความสามารถทาง
คณิตศาสตรระหวางระดับช้ัน ม.1, ม.2 และ ม.3 โดยใชวิธีการปรับเทียบแนวตั้งตามวิธีทฤษฎี
ตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร รวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง พบวา คะแนน
สอบระหวางระดับช้ัน ม.1, ม.2 และ ม.3 เรียงจากคะแนนต่ําสุดไปหาคะแนนสูงสุดที่ระดับช้ัน
เดียวกัน ซ่ึงเห็นไดวา ในระดับช้ัน ม.1 เร่ิมเรียงคะแนนตั้งแต 6 ถึง 29 คะแนน ระดับช้ัน ม.2 เร่ิม
เรียงคะแนนตั้งแต 2 ถึง 30 คะแนน และระดับช้ัน ม.3 เร่ิมเรียงคะแนนตั้งแต 3 ถึง 27 คะแนน โดย
จากตารางปรับเทียบคะแนน พบวาที่ระดับความสามารถที่สมมูลกัน นักเรียนที่อยูระดับช้ัน ม.1 
ถานํามาเทียบคะแนนคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ัน ม.3 จะมีคะแนนที่แตกตางกันอยาง
ชัดเจน เชน 

 ตัวอยางที่ 1 นักเรียนที่อยูระดับช้ัน ม.1 ทําคะแนนสอบวัดความสามารถทาง
คณิตศาสตรระดับช้ัน ม.1 ได 12 คะแนน ถานํามาเทียบกับคะแนนคณิตศาสตรของนักเรียน
ระดับช้ัน ม.2 มีคะแนนเทากับ 8 คะแนน และเมื่อเทียบกับคะแนนสอบคณิตศาสตรของนักเรียน
ระดับช้ัน ม.3 มีคะแนน เทากับ 5 คะแนน   

 ตัวอยางที่ 2 นักเรียนที่อยูระดับช้ัน ม.3 ทําคะแนนแบบวัดความสามารถทาง
คณิตศาสตร ระดับช้ัน ม.3 ได 20 คะแนน ถานํามาเทียบกับคะแนนแบบวัดความความสามารถ
ทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 มีคะแนนเทากับ 23 คะแนน และเมื่อเทียบกับคะแนน
สอบวัดความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 มีคะแนน เทากับ 27 คะแนน  

ตัวอยางที่ 3 นักเรียนที่อยูระดับช้ัน ม.2 ทําคะแนนความสามารถทางคณิตศาสตร 
ระดับช้ัน ม.2 ได 20 คะแนน ถานํามาเทียบกับคะแนนความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียน
ระดับช้ัน ม.1 มีคะแนนเทากับ 24 คะแนน และเมื่อเทียบกับคะแนนความสามารถทางคณิตศาสตร
ของนักเรียนระดับช้ัน ม.3 จะมีคะแนนเทากับ 17 คะแนน  
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ตอนที่ 3 ผลการศึกษาประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนน 
 
การวิเคราะหประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนนตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ

รวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง ศึกษาโดยใชขอมูลจากกลุมสอบทานผล ซ่ึงเปนนักเรียน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 จากกลุมประชากรการวิจัยเดียวกับกลุมปรับเทียบคะแนน 
โดยสุมนักเรียนมาประมาณรอยละ 20 ของจํานวนนักเรียนในกลุมปรับเทียบคะแนน ซ่ึงมีผลการ
วิเคราะหดังนี้ 
 

3.1   คาสถิติพื้นฐานของคะแนนสอบจากกลุมสอบทานผล 
 

การวิเคราะหตอนนี้ ผูวิจัยไดนําแบบวัดความสามารถทางคณิตศาสตรระดับช้ัน 
ม.1, ม.2 และ ม.3 สอบกับกลุมสอบทานผล ที่เปนนักเรียนระดับช้ัน ม.1 จํานวน 113 คน นักเรียน
ระดับช้ัน ม.2 จํานวน 127 คน  และนักเรียนระดับช้ัน ม.3 จํานวน 120 คน โดยทุกคนของแตละ
ระดับช้ันตอบแบบวัดความสามารถทางคณิตศาสตรทั้งสามฉบับ ดังนั้นในแตละระดับจะมีคะแนน
สอบของแบบสอบ 3 ฉบับ เม่ือรวมทั้ง 3 ระดับ ไดคะแนนของแบบวัดความสามารถทาง
คณิตศาสตรทั้งหมด 9 ฉบับ ซ่ึงคาสถิติพื้นฐานของคะแนนสอบทั้ง 9 ฉบับ แสดงดังตารางที่ 4.9 
 
ตารางที่ 4.9 คาสถิติพื้นฐานของคะแนนสอบในระดับช้ัน ม.1, ม.2 และ ม.3 จากกลุมสอบทานผล 
 

คะแนน  N  −X  SD  Med  Mode  Max  Min 
X11 113 16.443 5.593 16 9 29 9 
X12 113 11.664 5.601 11 8 28 0 
X13 113 8.823 5.131 8 6 25 0 
X21 127 16.898 6.584 17 17 30 5 
X22 127 13.205 6.028 12 12 25 5 
X23 127 9.480 5.191 9 5 25 1 
X31 120 17.708 5.396 17 16 30 7 
X32 120 13.358 5.340 13 15 28 4 
X33 120 10.158 5.460 9.5 10 22 3 
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ผลการวิเคราะหตามตารางที่ 4.9 พบวา กลุมสอบทานผลในระดับช้ัน ม.1 ซ่ึงเปน
นักเรียนในระดับช้ัน ม.1 ทําแบบสอบระดับช้ัน ม.1 ไดคะแนนสูงสุดและคะแนนต่ําสุด เทากับ 29 
และ 9 คะแนน ตามลําดับ จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน ไดคะแนนเฉลี่ย 16.443 คะแนน                      
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน มีคาเทากับ 5.593 และนักเรียนสวนใหญไดคะแนน 9 คะแนน  เม่ือ
นักเรียนระดับช้ัน ม.1 กลุมนี้ทําแบบสอบระดับช้ัน ม.2 ปรากฏวาไดคะแนนสูงสุดและต่ําสุด 
เทากับ 28 และ 0 คะแนน ตามลําดับ ไดคะแนนเฉลี่ย 11.664 คะแนน    สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
เทากับ 5.601 นักเรียนสวนใหญตอบแบบสอบชุดนี้ไดคะแนน  8 คะแนน และเมื่อตอบแบบสอบ
ระดับช้ัน ม.3 ปรากฏวา ไดคะแนนสูงสุดและต่ําสุด เทากับ 25 และ 0 คะแนน ตามลําดับ ได
คะแนนเฉลี่ย 8.823 คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 5.131 โดยนักเรียนสวนใหญตอบ
แบบสอบชุดนี้ได 6 คะแนน 

เมื่อกลุมสอบทานผลในระดับช้ัน ม.2 ซ่ึงเปนนักเรียนในระดับช้ัน ม.2 ทําแบบสอบ
ระดับช้ัน ม.1 ปรากฏวาไดคะแนนสูงสุดและต่ําสุด เทากับ 30 และ 5 คะแนน ตามลําดับ จาก
คะแนนเต็ม 30 คะแนน ไดคะแนนเฉลี่ย 16.898 คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 6.584
นักเรียนสวนใหญตอบ  แบบสอบชุดนี้ได  17 คะแนน เมื่อนักเรียนระดบัช้ัน ม.2 กลุมนี้ทาํแบบสอบ
ระดับช้ัน  ม.2 ไดคะแนนสูงสุดและคะแนนต่ําสุด เทากับ 25 และ 5 คะแนน ตามลําดับ ไดคะแนน
เฉล่ีย 13.205 คะแนน    สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน มีคาเทากับ 6.028  นักเรียนสวนใหญไดคะแนน 
12 คะแนน  และเมื่อตอบแบบสอบระดับช้ัน ม.3 ปรากฏวา ไดคะแนนสูงสุดและต่ําสุด เทากับ 25 
และ 1 คะแนน ตามลําดับ ไดคะแนนเฉลี่ย 9.480 คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 5.191
โดยนักเรียนสวนใหญตอบแบบสอบชุดนี้ได 5 คะแนน 

และกลุมสอบทานผลในระดับช้ัน ม.3 ซ่ึงเปนนักเรียนในระดับช้ัน ม.3 ทํา      
แบบสอบระดับช้ัน ม.1 ปรากฏวาไดคะแนนสงูสุดและต่ําสุด เทากับ 30 และ 7 คะแนน ตามลําดับ 
จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน  ไดคะแนนเฉลี่ย 17.708 คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 
5.396 นักเรียนสวนใหญตอบแบบสอบชุดนี้ไดคะแนน  16 คะแนน เมื่อตอบแบบสอบระดับช้ัน    
ม.2 ปรากฏวา ไดคะแนนสูงสุดและต่ําสุด เทากับ 28 และ 4 คะแนน ตามลําดับ ไดคะแนนเฉลี่ย 
13.354 คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 5.340 นักเรียนสวนใหญตอบแบบสอบชุดนี้ได 4 
คะแนน และเมื่อตอบแบบสอบระดับช้ัน ม.3 ไดคะแนนสูงสุดและคะแนนต่ําสุด เทากับ 22 และ 3 
คะแนน ตามลําดับ ไดคะแนนเฉลี่ย 10.154 คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน มีคาเทากับ 5.460 
โดยนักเรียนสวนใหญไดคะแนน 10 คะแนน   
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3.2  ผลการวิเคราะหความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนน 
 

การวิเคราะหตอนนี้ ผูวิจัยไดนําคะแนนของกลุมสอบทานผลของทุกระดับ แยก
วิเคราะหในแตละระดับ ดังนี้ 

นําคะแนนของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 ที่ตอบแบบสอบระดับช้ัน ม.1 ไปปรับเทียบ
คะแนนจากตาราง 4.8 เพื่อปรับเทียบใหเปนคะแนนในระดับช้ัน ม.2  (X*12) และระดับช้ัน ม.3 
(X*13)  แลวนํามาเปรียบเทียบกับคะแนนที่ตอบจากการสอบของแบบสอบระดับช้ัน ม.2 (X12) และ
แบบสอบระดับช้ัน ม.3 (X13) ตามลําดับ (คะแนนเกณฑ) และนําคะแนนของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 
ที่ตอบแบบสอบชั้น ม.2 ไปเทียบคะแนนจากตาราง  เพื่อปรับเทียบใหเปนคะแนนในระดับช้ัน ม.1 
(X*21)   และระดับช้ัน ม.3 (X*23) แลวนํามาเปรียบเทียบกับคะแนนที่ตอบจากการสอบของ       
แบบสอบระดับช้ัน ม.1 (X21)  และแบบสอบระดับช้ัน ม.3 (X23) ตามลําดับ (คะแนนเกณฑ)         
ในทํานองเดียวกัน นําคะแนนของนักเรียนระดับช้ัน ม.3 ที่ตอบแบบสอบระดับช้ัน ม.3 ไปปรับเทียบ
คะแนนจากตาราง  เพื่อปรับใหเปนคะแนนในระดับช้ัน ม.1 (X*31)  และระดับช้ัน ม.2 (X*32)  แลว
นํามาเปรียบเทียบกับคะแนนที่ตอบจากการสอบของแบบสอบระดับช้ัน ม.1 (X31)  และแบบสอบ
ระดับช้ัน ม.2 (X32)  ตามลําดับ (คะแนนเกณฑ) แลวหาคะแนนความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของ
การปรับเทียบคะแนนของทุกระดับช้ัน ดังแสดงในตารางที่ 4.10 
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ตารางที่ 4.10 คะแนนความคลาดเคลื่อนเฉลี่ย ( EX− ) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนความ
คลาดเคลื่อน (SDE) และคะแนนความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบ
คะแนน (SEE) จากคะแนนแบบสอบของนักเรียนในแตละระดับช้ันและในระดับ  
คะแนนทั้งหมดของทุกระดับช้ัน 

  

รูปแบบการแปลงคะแนน n EX−  SDE SEE 

X*12 113 2.300 1.841 0.173 
X*13 113 2.380 1.910 0.179 
X*21 127 2.126 1.745 0.154 
X*23 127 2.629 1.794 0.159 
X*31 120 2.566 1.952 0.178 
X*32 120 2.433 1.747 0.159 

รวมรูปแบบการแปลงคะแนน
ทั้งหมดของทุกระดับช้ัน 720 2.406 1.833 0.068 

 
ผลการวิเคราะหตามตารางที่ 4.10 พบวา คะแนนความคลาดเคลื่อนเฉลี่ยใน

ระดับคะแนนทั้งหมดเมื่อแปลงคะแนนจากคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.1 ไปยังคะแนน           
แบบสอบระดับช้ัน ม.2 (X*12) จากการสอบของกลุมสอบทานผลในระดับช้ัน ม.1 มีคา      
ความคลาดเคลื่อนเฉลี่ย  เทากับ 2.300 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนความคลาดเคลื่อน 
เทากับ 1.841 และ คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนน  เทากับ 0.173   
สวนคะแนนความคลาดเคลื่อนเฉลี่ยในระดับคะแนนทั้งหมดเมื่อแปลงคะแนนจากคะแนน แบบสอบ
ระดับช้ัน ม.1 ไปยังคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.3 (X*13) จากการสอบของกลุมสอบทานผลใน
ระดับช้ัน ม.1 มีคาความคลาดเคลื่อนเฉลี่ย  เทากับ 2.380 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนน
ความคลาดเคลื่อน เทากับ 1.910 และ คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนน  
เทากับ 0.179 โดยรวมพบวา คะแนนความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนน   
แบบสอบระดับช้ัน ม.1 ไปยังคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.2 มีคานอยกวาคะแนนความ
คลาดเคล่ือนมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.1 ไปยังคะแนนแบบสอบ
ระดับช้ัน ม.3 จากการสอบของกลุมสอบทานผลระดับช้ัน ม.1 แตมีคาแตกตางกันเพียงเล็กนอย 
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สวนคะแนนความคลาดเคลื่อนเฉลี่ยในระดับคะแนนทั้งหมดเมื่อแปลงคะแนน
จากคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.2 ไปยังคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.1 (X*21) จากการสอบของ
กลุมสอบทานผลในระดับช้ัน ม.2 มีคาความคลาดเคลื่อนเฉลี่ย  เทากับ 2.126 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
ของคะแนนความคลาดเคลื่อน เทากับ 1.745 และ คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการ
ปรับเทียบคะแนน  เทากับ 0.154 สวนคะแนนความคลาดเคลื่อนเฉลี่ยในระดับคะแนนทั้งหมดเมื่อ
แปลงคะแนนจากคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.2 ไปยังคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.3 (X*23) จาก
การสอบของกลุมสอบทานผลในระดับช้ัน ม.2 มีคาความคลาดเคลื่อนเฉลี่ย  เทากับ 2.629      
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนความคลาดเคลื่อน เทากับ 1.794 และ คาความคลาดเคลื่อน
มาตรฐานของการปรับเทียบคะแนน  เทากับ 0.179 โดยรวมพบวา คะแนนความคลาดเคลื่อน
มาตรฐานของการปรับเทียบคะแนน แบบสอบระดับช้ัน ม.2 ไปยังคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.1  
มีคานอยกวาคะแนนความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนนแบบสอบระดับช้ัน   
ม.2 ไปยังคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.3 จากการสอบของกลุมสอบทานผลระดับช้ัน ม.2 แตมีคา
แตกตางกันนอยมาก 

และคะแนนความคลาดเคลื่อนเฉลี่ยในระดับคะแนนทั้งหมดเมื่อแปลงคะแนนจาก
คะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.3 ไปยังคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.1 (X*31) จากการสอบของกลุมสอบ
ทานผลในระดับช้ัน ม.3 มีคาความคลาดเคลื่อนเฉลี่ย  เทากับ 2.566 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของ
คะแนนความคลาดเคลื่อน เทากับ 1.952 และ คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบ
คะแนน  เทากับ 0.178 สวนคะแนนความคลาดเคลื่อนเฉลี่ยในระดับคะแนนทั้งหมดเมื่อแปลง
คะแนนจากคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.3 ไปยังคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.2 (X*32) จากการ
สอบของกลุมสอบทานผลในระดับช้ัน ม.3 มีคะแนนความคลาดเคลื่อนเฉล่ีย  เทากับ 2.433                
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนความคลาดเคลื่อน เทากับ 1.747 และ   คาความคลาดเคลื่อน
มาตรฐานของการปรับเทียบคะแนน  เทากับ 0.159 โดยรวมพบวา คะแนนความคลาดเคลื่อน
มาตรฐานของการปรับเทียบคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.3 ไปยังคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.1   
มีคามากกวาคะแนนความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.3 
ไปยงัคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.2 จากการสอบของกลุมสอบทานผลระดับช้ัน ม.3  

เมื่อพิจารณาคะแนนความคลาดเคลื่อนเฉลี่ยในรูปแบบการแปลงคะแนนทั้งหมด
ของทุกระดับช้ัน มีคาเทากับ 2.406 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนความคลาดเคลื่อนโดย
เฉล่ีย มีคาเทากับ 1.833 และคาความคลาดเคลื่อมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนน มีคาเทากับ 
0.068 
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3.3    ผลการวิเคราะหความเพียงพอของความคลาดเคลื่อนของการปรับเทียบ
คะแนน 

 
 ความคลาดเคลื่อนของการปรับเทียบคะแนน ซ่ึงเปนคาความคลาดเคลื่อนรวม

ของการปรับเทียบคะแนนทุกระดับช้ันกับเกณฑการยอมรับดัชนีความแตกตาง  
 การพิจารณาดัชนีความแตกตาง เ ร่ิมคํานวณหาคาคะแนนแปลงจากการ

ปรับเทียบคะแนนของนักเรียนในกลุมสอบทานผลแตละคนตามระดับช้ันของตนไปเปนคะแนนที่
เทาเทียมกับคะแนนแปลงเปนระดับช้ันอ่ืนดังนี้  ระดับช้ัน ม.1 มีคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.1 ไป
เทียบคะแนนจากตาราง 4.8 เพื่อปรับใหเปนคะแนนในระดับช้ัน ม.2  (X*12) และระดับช้ัน ม.3 
(X*13)  ที่อยูในสเกลเดียวกัน สวนระดับช้ัน ม.2 มีคะแนนจากแบบสอบระดับช้ัน ม.2 เทียบไปยัง
คะแนนแบบสอบระดับชั้น ม.1 (X*21) และคะแนนแบบสอบระดับชั้น ม.2 เทียบไปยังคะแนน
แบบสอบระดับช้ัน ม.3 (X*23) ที่อยูในสเกลเดียวกัน ในทํานองเดียวกัน นําคะแนนของนักเรียน
ระดับช้ัน ม.3 เทียบคะแนนใหเปนคะแนนในระดับช้ัน ม.1 (X*31)  และระดับช้ัน ม.2 (X*32)  ที่อยูใน
สเกลเดียวกัน โดยในแตละระดับช้ันใชตารางปรับเทียบคะแนนความสามารถตามตาราง 4.8 
แปลงคะแนนแลวหาความแตกตางระหวางคะแนนเกณฑ  X12, X13, X21, X23, X31 และ X32 กับคะแนน
แปลง  X*12, X*13, X*21, X*23, X*31 และ X*32 ตามลําดับ ในระดับช้ัน ม.1 จะมีคะแนนความแตกตางของ  
X12  กับ  X*12   และ   X13 กับ X*13  สวนในระดับช้ัน ม.2  มีคะแนนความแตกตางของ  X21  กบั  X*21   และ   
X23 กับ  X*23    และในระดับช้ัน ม.3 จะมีคะแนนความแตกตางของ  X31 กับ  X*31   และ   X32 กับ  X*32   
ของแตละราย ใชผลดังกลาวมาคํานวณหาคาดัชนีความแตกตางของความคลาดเคลื่อน (C)  ดังสูตร
หนา 50  แลวประเมินคาดัชนีความแตกตาง โดยใชหลักของ Petersen และคณะ (1982) ซ่ึงกําหนด
คุณภาพของการปรับเทียบคะแนนดังนี้ 

 
         C      ≤         ( 0.05 SDx)2   หมายถงึ          ระดับนาพอใจมาก 

    ( 0.05 SDx)2    <     C      ≤         ( 0.10 SDx)2  หมายถงึ          ระดับนาพอใจ 
    ( 0.10 SDx)2    <     C      ≤         ( 0.15 SDx)2  หมายถงึ          ระดับปานกลาง 
    ( 0.15 SDx)2     <     C      ≤         ( 0.20 SDx)2  หมายถงึ          ระดับไมนาพอใจ 
    (0.20 SDx)2      <     C        หมายถงึ          ระดับไมนาพอใจมาก 
 

 ผลการประเมินคาดัชนีความแตกตาง ดังแสดงในตารางที่ 4.11  
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ตารางที่ 4.11 การประเมินคาดัชนีความแตกตาง (C) เมื่อแปลงคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.1 ไป
ยังคะแนนแบบสอบระดับ ม.2 จากกลุมสอบทานผลในระดับ ม.1   

 
2

i
n

1i
i *)XX( −∑

=
 n Sx

2 Sx C 

978 113 31.368 5.600 0.275 
              C       ≤          0.078          หมายถงึ          ระดับนาพอใจมาก 

    0.078         <     C**    ≤          0.313           หมายถงึ          ระดับนาพอใจ 
   0.313         <     C       ≤          0.705       หมายถึง          ระดับปานกลาง 

     0.705         <     C       ≤         1.254       หมายถึง          ระดับไมนาพอใจ 
 1.254         <     C            หมายถึง          ระดับไมนาพอใจมาก 

 
ผลการวิเคราะหตามตารางที่ 4.11 แสดงวา ดัชนีความแตกตาง (C) ของการ

ปรับเทียบคะแนนเมื่อแปลงคะแนนแบบสอบระดับบช้ัน ม.1 ไปยังแบบสอบระดับช้ัน ม.2 จากกลุม
สอบทานผลในระดับช้ัน ม.1 มีคา 0.275 ซ่ึงนอยกวากําลังสองของรอยละ 10 ของคาเบี่ยงเบน
มาตรฐานของแบบสอบระดับ ม.2 ซ่ึงเทากับ  0.313 นั่นคือ ดัชนีความแตกตาง (C) ของการแปลง
คะแนนจากคะแนนแบบสอบระดับ ม.1 ไปยังคะแนนแบบสอบระดับ ม.2 ใหความเพียงพอของ
การปรับเทียบคะแนนอยูในระดับนาพอใจ 
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ตารางที่ 4.12 การประเมินคาดัชนีความแตกตาง (C) เมื่อแปลงคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.1 ไป
ยังคะแนนแบบสอบระดับ ม.3 จากกลุมสอบทานผลในระดับ ม.1   

 
2

i
n

1i
i *)XX( −∑

=
 n Sx

2 Sx C 

1,049 113 26.325 5.130 0.352 
              C       ≤          0.065          หมายถงึ          ระดับนาพอใจมาก 

    0.065         <     C       ≤          0.263           หมายถงึ          ระดับนาพอใจ 
   0.263         <     C**    ≤          0.592       หมายถึง          ระดับปานกลาง 

     0.592         <     C       ≤         1.053       หมายถึง          ระดับไมนาพอใจ 
 1.053         <     C            หมายถึง          ระดับไมนาพอใจมาก 

 
ผลการวิเคราะหตามตารางที่ 4.12 แสดงวา ดัชนีความแตกตาง (C) ของการ

ปรับเทียบคะแนนเมื่อแปลงคะแนนแบบสอบระดับบช้ัน ม.1 ไปยังแบบสอบระดับช้ัน ม.3 จากกลุมสอบ
ทานผลในระดับช้ัน ม.1 มีคา 0.352 ซ่ึงนอยกวากําลังสองของรอยละ 15 ของคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน
ของแบบสอบระดับ ม.3 ซ่ึงเทากับ 0.592 นั่นคือ ดัชนีความแตกตาง (C) ของการแปลงคะแนนจาก
คะแนนแบบสอบระดับ ม.1 ไปยังคะแนนแบบสอบระดับ ม.3 ใหความเพียงพอของการปรับเทียบ
คะแนนอยูในระดับปานกลาง 
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ตารางที่ 4.13 การประเมินคาดัชนีความแตกตาง (C) เมื่อแปลงคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.2 ไป
ยังคะแนนแบบสอบระดับ ม.1 จากกลุมสอบทานผลในระดับ ม.2   

 
2

i
n

1i
i *)XX( −∑

=
 n Sx

2 Sx C 

958 127 43.346 6.583 0.160 
              C       ≤          0.108          หมายถงึ          ระดับนาพอใจมาก 

    0.108         <     C**    ≤          0.433           หมายถงึ          ระดับนาพอใจ 
   0.433         <     C       ≤          0.975       หมายถึง          ระดับปานกลาง 

     0.975         <     C       ≤         1.733       หมายถึง          ระดับไมนาพอใจ 
 1.733         <     C            หมายถึง          ระดับไมนาพอใจมาก 

 
ผลการวิเคราะหตามตารางที่ 4.13 แสดงวา ดัชนีความแตกตาง (C) ของการ

ปรับเทียบคะแนนเมื่อแปลงคะแนนแบบสอบระดับบช้ัน ม.2 ไปยังแบบสอบระดับช้ัน ม.1 จากกลุม
สอบทานผลในระดับช้ัน ม.2 มีคา 0.160 ซ่ึงนอยกวากําลังสองของรอยละ 10 ของคาเบี่ยงเบน
มาตรฐานของแบบสอบระดับ ม.1 ซ่ึงเทากับ 0.433  นั่นคือ ดัชนีความแตกตาง (C) ของการแปลง
คะแนนจากคะแนนแบบสอบระดับ ม.2 ไปยังคะแนนแบบสอบระดับ ม.1 ใหความเพียงพอของ
การปรับเทียบคะแนนอยูในระดับนาพอใจ 
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ตารางที่ 4.14 การประเมินคาดัชนีความแตกตาง (C) เมื่อแปลงคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.2 ไป
ยังคะแนนแบบสอบระดับ ม.3 จากกลุมสอบทานผลในระดับ ม.2   

 
2

i
n

1i
i *)XX( −∑

=
 n Sx

2 Sx C 

1,284 127 38.332 6.191 0.263 
              C       ≤          0.095          หมายถงึ          ระดับนาพอใจมาก 

    0.095         <     C**    ≤          0.383           หมายถงึ          ระดับนาพอใจ 
   0.383         <     C       ≤          0.862       หมายถึง          ระดับปานกลาง 

     0.862         <     C       ≤         1.533       หมายถึง          ระดับไมนาพอใจ 
 1.533         <     C            หมายถึง          ระดับไมนาพอใจมาก 

 
ผลการวิเคราะหตามตารางที่ 4.14 แสดงวา ดัชนีความแตกตาง (C) ของการ

ปรับเทียบคะแนนเมื่อแปลงคะแนนแบบสอบระดับบช้ัน ม.2 ไปยังแบบสอบระดับช้ัน ม.3 จากกลุม
สอบทานผลในระดับช้ัน ม.2 มีคา 0.263 ซ่ึงนอยกวากําลังสองของรอยละ 10 ของคาเบี่ยงเบน
มาตรฐานของแบบสอบระดับ ม.3 ซ่ึงเทากับ  0.383 นั่นคือ ดัชนีความแตกตาง (C) ของการแปลง
คะแนนจากคะแนนแบบสอบระดับ ม.2 ไปยังคะแนนแบบสอบระดับ ม.3 ใหความเพียงพอของ
การปรับเทียบคะแนนอยูในระดับนาพอใจ 
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ตารางที่ 4.15 การประเมินคาดัชนีความแตกตาง (C) เมื่อแปลงคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.3 ไป
ยังคะแนนแบบสอบระดับ ม.1 จากกลุมสอบทานผลในระดับ ม.3   

 
2

i

n

1i
i *)XX( −∑

=
 n Sx

2 Sx C 

1,244 120 29.115 5.395 0.356 
              C       ≤          0.072          หมายถงึ          ระดับนาพอใจมาก 

    0.072         <     C       ≤          0.291           หมายถงึ          ระดับนาพอใจ 
   0.291         <     C**    ≤          0.655       หมายถึง          ระดับปานกลาง 

     0.655         <     C       ≤         1.164       หมายถึง          ระดับไมนาพอใจ 
 1.164         <     C            หมายถึง          ระดับไมนาพอใจมาก 

 
ผลการวิเคราะหตามตารางที่ 4.15 แสดงวา ดัชนีความแตกตาง (C) ของการ

ปรับเทียบคะแนนเมื่อแปลงคะแนนแบบสอบระดับบช้ัน ม.3 ไปยังแบบสอบระดับช้ัน ม.1 จากกลุม
สอบทานผลในระดับช้ัน ม.3 มีคา 0.356 ซ่ึงนอยกวากําลังสองของรอยละ 15 ของคาเบี่ยงเบน
มาตรฐานของแบบสอบระดับ ม.1 ซ่ึงเทากับ 0.655 นั่นคือ ดัชนีความแตกตาง (C) ของการแปลง
คะแนนจากคะแนนแบบสอบระดับ ม.3 ไปยังคะแนนแบบสอบระดับ ม.1 ใหความเพียงพอของ
การปรับเทียบคะแนนอยูในระดับปานกลาง 
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ตารางที่ 4.16 การประเมินคาดัชนีความแตกตาง (C) เมื่อแปลงคะแนนแบบสอบระดับช้ัน ม.3 ไป
ยังคะแนนแบบสอบระดับ ม.2 จากกลุมสอบทานผลในระดับ ม.3   

 
2

i

n

1i
i *)XX( −∑

=
 n Sx

2 Sx C 

1,074 120 28.517 5.340 0.313 
              C       ≤          0.071          หมายถงึ          ระดับนาพอใจมาก 

    0.071         <     C       ≤          0.285           หมายถงึ          ระดับนาพอใจ 
   0.285         <     C**    ≤          0.641       หมายถึง          ระดับปานกลาง 

     0.641         <     C       ≤         1.140       หมายถึง          ระดับไมนาพอใจ 
 1.140         <     C            หมายถึง          ระดับไมนาพอใจมาก 

 
ผลการวิเคราะหตามตารางที่ 4.16 แสดงวา ดัชนีความแตกตาง (C) ของการ

ปรับเทียบคะแนนเมื่อแปลงคะแนนแบบสอบระดับบช้ัน ม.3 ไปยังแบบสอบระดับช้ัน ม.2 จากกลุม
สอบทานผลในระดับช้ัน ม.3 มีคา 0.313 ซ่ึงนอยกวากําลังสองของรอยละ 15 ของคาเบี่ยงเบน
มาตรฐานของแบบสอบระดับ ม.2 ซ่ึงเทากับ 0.641 นั่นคือ ดัชนีความแตกตาง (C) ของการแปลง
คะแนนจากคะแนนแบบสอบระดับ ม.3 ไปยังคะแนนแบบสอบระดับ ม.2 ใหความเพียงพอของ
การปรับเทียบคะแนนอยูในระดับปานกลาง 
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ตารางที่ 4.17 การประเมินคาดัชนีความแตกตาง (C) ซ่ึงเปนความคลาดเคลื่อนรวมจากทุกรูปแบบ
การแปลงคะแนน ที่ปรับเทียบคะแนนตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 
3 พารามิเตอร รวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง 

 
2

i
n

1i
i *)XX( −∑

=
 n Sx

2 Sx C 

6587 720 42.458 6.516 0.215 
              C       ≤          0.106          หมายถงึ          ระดับนาพอใจมาก 

    0.106         <     C**    ≤          0.424           หมายถงึ          ระดับนาพอใจ 
   0.424         <     C       ≤          0.955       หมายถึง          ระดับปานกลาง 

     0.953         <     C       ≤         1.698       หมายถึง          ระดับไมนาพอใจ 
 1.698         <     C            หมายถึง          ระดับไมนาพอใจมาก 

 
ผลการวิเคราะหตามตารางที่ 4.17 การประเมินคาดัชนีความแตกตาง (C) ของ

คะแนนที่นักเรียนแตละคนทําไดจากกลุมสอบทานผล ซ่ึงเปนความคลาดเคลื่อนรวมทั้งหมด
จากรูปแบบการแปลงคะแนน  มีคาดัชนีความแตกตาง เทากับ 0.215 เมื่อเปรียบเทียบกับ
เกณฑที่กําหนดไว ปรากฏวา ความเพียงพอในการปรับเทียบคะแนนอยูในระดับที่นาพอใจ 
เนื่องจากมีคานอยกวากําลังสองของรอยละ 10 ของคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของแบบสอบที่เปน
คะแนนเกณฑ  แสดงวาการปรับเทียบแนวตั้งตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก  3 
พารามิเตอรรวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรงที่ใชในการวิจัยนี้ใหผลการปรับเทียบคะแนนมี
ประสิทธิภาพในระดับนาพอใจ 
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ตอนที่ 4  ผลการศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียน 
 
 ในการศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 
และ 3 นั้น ผูวิจัยไดศึกษาประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนน เพื่อใหไดวิธีการที่เหมาะสมมาใช
ในการศึกษาพัฒนาการ ผลปรากฎวา การปรับเทียบแนวตั้งตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ
รวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง มีความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนนอยูใน
ระดับตํ่า และวิธีการดังกลาวเมื่อเปรียบเทียบกับเกณฑที่กําหนดมีความเพียงพอในการปรับเทียบ
คะแนนที่อยูในระดับนาพอใจ ผูวิจัยจึงนํารูปแบบวิธีการดังกลาวมาใชในการศึกษาพัฒนาการตอ 
โดยปรับเทียบคะแนนของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 ที่ไดจากการตอบแบบสอบชั้นระดับช้ัน ม.1  และ
ปรับเทียบคะแนนของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 จากการตอบแบบสอบระดับช้ัน ม.2 ทั้ง 2 ระดับไปสู
คะแนนที่สมมูลกันในสเกลคะแนนของนักเรียนระดับช้ัน ม.3   
 สําหรับการวิเคราะหในตอนนี้  ภายหลังการปรับเทียบคะแนนความสามารถใหอยูใน
สเกลเดียวกันของทั้ง 3 ระดับช้ัน ผูวิจัยนําคะแนนความสามารถภายหลังการปรับเทียบดังกลาวมา
คํานวณหาคาคะแนนจริงของแตละคน โดยไมไดแสดงผลการปรับเทียบที่เปนคะแนนดบิเนื่องจาก
จะมีบางคาคะแนนความสามารถที่ไมสามารถประมาณคาคะแนนดิบได เนื่องจากระดับ
ความสามารถมีความแตกตางกัน โดยเฉพาะการปรับเทียบจากระดับช้ัน ม.1 ไปสูระดับช้ัน ม.3 
แนวทางแกปญหา คือใชสมการเชิงเสนตรงที่ไดจากการปรับเทียบเชิงเสนตรงมาทําการปรับเทียบ
ระดับความสามารถแลวคํานวณหาคาคะแนนจริงของผูสอบแตละคน ซ่ึงวิธีการดังกลาวจะ
สามารถประมาณคาความสามารถใหอยูในสเกลเดียวกันไดทุกคา และสามารถศึกษาพัฒนาการ
ความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนไดทุกคนแลวหาคาสถิติพื้นฐานของคะแนนสอบและ
ผลการศึกษาพัฒนาการแสดงดังตอไปนี้ 
  
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                              
                            

131 
 

 

 4.1 การศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนโดยภาพรวม 
   
  ภายหลังการปรับเทียบคะแนนของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 และ ม.2 ไปสูคะแนนที่
สมมูลกันในสเกลคะแนนของนักเรียนระดับช้ัน ม.3  ปรากฏคาสถิติพื้นฐานของคะแนน
ความสามารถ (θ) และ คะแนนจริง (ξ) จากผลการสอบของนักเรียนระดับช้ัน ม.1, ม.2 และ ม.3 
ภายหลังการปรับเทียบคะแนนในกลุมรวม ดังตารางที่ 4.18 
 
ตารางที่ 4.18 คาสถิติพื้นฐานของคะแนนความสามารถ (θ) และ คะแนนจริง (ξ) จากผลการสอบ

ของนักเรียนระดับช้ัน ม.1, ม.2 และ ม.3 ภายหลังการปรับเทียบคะแนนโดยภาพรวม 
 

ม.1  ม.2  ม.3 
คาสถิติ 

θ ξ  θ ξ  θ ξ 
จํานวนขอสอบ 30 30  30 30  30 30 
จํานวนผูสอบ 543 543  534 534  504 504 
คะแนนสงูสุด 0.685 12.370  1.487 23.500  2.581 29.290 
คะแนนต่ําสุด -3.490 6.480  -2.032 6.480  -1.333 6.500 
คะแนนเฉลีย่ -1.837 6.629  -0.864 8.348  -0.018 10.255 
สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน 0.892 0.582  0.992 4.290  0.906 6.432 
มัธยฐาน -1.845 6.480  -1.148 6.520  -0.205 7.175 
ฐานนิยม -1.475 6.480  1.294 6.490  1.333 6.550 
ความเบ 0.440 6.246  0.913 2.401  1.032 1.974 
ความโดง -0.311 46.084  -0.247 4.362  0.392 2.465 

 
  ผลการวิเคราะหตามตาราง 4.12 คาสถิติพื้นฐานจากผลการสอบของนักเรียน
ระดับช้ัน   ม.1, ม.2 และ ม.3 ภายหลังการแปลงคะแนนความสามารถของนักเรียนในระดับช้ัน ม.1 กับ 
ม.2 ไปสูคะแนนที่สมมูลกันในสเกลคะแนนของนักเรียนระดับช้ัน ม.3 แลว ปรากฏวา ในระดับช้ัน 
ม.1 ไดคะแนนความสามารถสูงสุดและต่ําสุดเทากับ 0.685 และ -3.490 ตามลําดับ โดยมีคะแนน
ความสามารถเฉลี่ย -1.837 คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 0.892 การแจกแจงของ
คะแนนมีลักษณะเบขวา แสดงวา คะแนนสวนใหญคอนไปทางคะแนนนอยและมีความโดงแบน
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กวาโคงปกติ สวนในระดับช้ัน ม. 2 ไดคะแนนความสามารถสูงสุดและต่ําสุด เทากับ 1.487 และ    
-2.032 ตามลําดับ โดยมีคะแนนความสามารถเฉลี่ย -0.864 คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เทากับ 0.992  การแจกแจงของคะแนนมีลักษณะเบขวา แสดงวา คะแนนสวนใหญคอนไปทาง
คะแนนนอยและมีความโดงแบนกวาโคงปกติเล็กนอย และในระดับช้ัน ม.3 ไดคะแนนความสามารถ
สูงสุดและต่ําสุด เทากับ 2.581 และ -1.333 ตามลําดับ โดยมีคะแนนความสามารถเฉลี่ย   -0.018  
คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 0.906 การแจกแจงของคะแนนมีลักษณะเบขวา แสดงวา 
คะแนนสวนใหญคอนไปทางคะแนนนอยและมีความโดงสูงกวาโคงปกติเล็กนอย 
 เมื่อพิจารณาคะแนนจริงของนักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 พบวา  
มีแนวโนมเชนเดียวกับคะแนนความสามารถ โดย คะแนนจริงของนักเรียนในระดับช้ัน ม.1          
ไดคะแนนสูงสุดและต่ําสุด เทากับ  12.37 และ 6.48 ตามลําดับ โดยมีคะแนนเฉลี่ย  เทากับ 6.629 
คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 0.582 การแจกแจงของคะแนนมีลักษณะเบขวา แสดงวา 
คะแนนสวนใหญคอนไปทางคะแนนนอยและมีความโดงมาก สวนในระดับช้ัน ม. 2 ไดคะแนน
สูงสุดและต่ําสุด เทากับ 23.50 และ 6.48 คะแนน ตามลําดับ โดยมีคะแนนเฉลี่ย 8.348  คะแนน   
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 4.290  การแจกแจงของคะแนนมีลักษณะเบขวา แสดงวา คะแนน
สวนใหญคอนไปทางคะแนนนอยและมีความโดงมาก และในระดับช้ัน ม.3 ไดคะแนนสูงสุดและ
ตํ่าสุด เทากับ 29.29 และ 6.50 คะแนน ตามลําดับ โดยมีคะแนนเฉลี่ย 10.255 คะแนน           
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 6.432 การแจกแจงของคะแนนมีลักษณะเบขวา แสดงวา คะแนน
สวนใหญคอนไปทางคะแนนนอยและมีความโดงมาก 
 เมื่อพิจารณาโดยรวม พบวาคะแนนความสามารถและคะแนนจริงโดยเฉลี่ยของ
นักเรียนทั้ง 3 ระดับช้ัน เพิ่มข้ึนตามระดับช้ันที่สูงข้ึน นั่นคือ นักเรียนในระดับช้ัน ม.3 มีคะแนน
ความสามารถและคะแนนจริงโดยเฉลี่ยสูงกวานักเรียนในระดับช้ัน ม.2 และนักเรียนในระดับช้ัน  
ม.2 มีคะแนนความสามารถและคะแนนจริงโดยเฉลี่ยสูงกวานักเรียนในระดับช้ัน ม.1 ตามลําดับ 
อีกทั้งเปนที่นาสังเกตวาลักษณะการแจกแจงคะแนนของนักเรียนมีลักษณะเบขวาทั้ง 3 ระดับช้ัน 
แสดงวา คะแนนสวนใหญคอนไปทางคะแนนนอย 
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 ผูวิจัยทดสอบความแตกตางระหวางคะแนนความสามารถเฉลี่ยของนักเรียนทั้ง 3 
ระดับช้ัน โดยการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-Way ANOVA) ภายหลังเมื่อ
ปรับเทียบคะแนนผลการสอบของนักเรียนระดับช้ัน มัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 ใหอยูในสเกล
เดียวกัน ผลการวิเคราะหสรุปไดดังนี้ 
 
ตารางที่ 4.19 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียวของคะแนนความสามารถของนักเรียน 

ระดับช้ัน ม.1 ม.2 และ ม.3 โดยภาพรวม 
 
แหลงความแปรปรวน SS df MS F P 
ระหวางกลุม 868.138 2 434.069 500.203 .000 
ภายในกลุม 1369.367 1578 0.868   
รวม 2237.506 1580    

 
 จากตารางที่ 4.19 แสดงวาเมื่อปรับเทียบคะแนนความสามารถของนักเรียนทั้ง 3 
ระดับช้ันใหอยูในสเกลเดียวกันแลว ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยของคะแนน
ความสามารถ 3 ระดับช้ัน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ .01 (F = 500.203,              
p = .000) และความแปรปรวนของคะแนนความสามารถของนักเรียน 3 ระดับช้ัน มีคาแตกตางกัน
อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (Levene Statistic = 4.497, p = 0.011)  จึงทําการ
ทดสอบความแตกตางของคะแนนความสามารถเฉลี่ยของนักเรียนแตละระดับช้ันเปนรายคู  ดวย
วิธีการของ Scheffe ปรากฏผลดังตารางที่ 4.20 
  
ตารางที่ 4.20ผลการทดสอบความแตกตางระหวางคะแนนความสามารถเฉลี่ยของนักเรียน    

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1-3 ในกลุมรวม 
 

ระดับช้ัน ม.1 ม.2 ม.3 
ม.1 -   
ม.2 .973** -  
ม.3 1.819** .846** - 

** p < .01 
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    ผลการทดสอบความแตกตางเปนรายคู ระหวางคาเฉลี่ยของคะแนนความสามารถ
ของนักเรียนระดับช้ันตางๆ พบวา คะแนนความสามารถเฉลี่ยของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 กับ ม.2,  
คะแนนความสามารถเฉลี่ยของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 กับ ม.3 และคะแนนความสามารถเฉลี่ยของ
นักเรียนระดับช้ัน ม.1 กับ ม.3 ทั้ง 3 คูแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01   
 ผูวิจัยจึงทําการศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตร โดยคํานวณหา                 
”อัตราพัฒนาการ”  (Growth Rate) จากสูตรของ  อวยพร   เรืองตระกูล (2544) ซ่ึงไดประยุกต
แนวคิดในการวัดคะแนนพัฒนาการตามทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมของ ศิริชัย กาญจนวาสี 
(2532) และแนวคิดของวินิจ เทือกทอง (2537) มาใชในการวัดคะแนนพัฒนาการตามทฤษฎี
ตอบสนองขอสอบ โดยทําการวัดคะแนนพัฒนาการจากความสามารถที่แทจริงสัมพัทธเมื่อเทียบ
กับศักยภาพการพัฒนา (Sθ) ผลการวิเคราะหสรุปไดดังนี้ 
 
ตารางที่ 4.21 คะแนนความสามารถเฉลี่ยและอัตราพัฒนาการ (Growth Rate) ของนักเรียน    

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1-3 โดยภาพรวม 
 

คะแนนความสามารถเฉลีย่  อัตราพัฒนาการ (Growth Rate) 
กลุม

ความสามารถ ม.1 ม.2 ม.3  
ม.1  
เมื่อข้ึน  
ม.2 

ม.2  
เมื่อข้ึน 
ม.3 

ม.1  
เมื่อข้ึน  
ม.3 

กลุมรวม -1.837 -0.864 -0.018  0.167 0.174 0.312 
 
    จากตารางที่ 4.21 เมื่อพิจารณาอัตราพัฒนาการ (Growth Rate) สรุปไดวา 
นักเรียนระดับชวงชั้นที่ 3 (ม.1-ม.3) มีพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรสูงข้ึนตามระดับช้ันที่
สูงข้ึน โดยความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 เมื่อข้ึน ม.2 พัฒนาการ
ความสามารถสูงข้ึน 0.167 คะแนน นักเรียนระดับช้ัน ม.2 เมื่อข้ึน ม.3 พัฒนาการความสามารถสูงข้ึน 
0.174 คะแนน และนักเรียนระดับช้ัน ม.1 เมื่อข้ึน ม.3 พัฒนาการความสามารถสูงข้ึน 0.312 คะแนน 
ซ่ึงจากตารางที่ 4.1 และ 4.4 กอนทําการปรับเทียบคะแนน คาคะแนนเฉลี่ย และคาคะแนน
ความสามารถเฉลี่ย ทั้ง 3 ระดับช้ันไมไดใหสารสนเทศในการเปรียบเทียบคะแนนกันได เพราะ 
แบบสอบตางชุด ตางระดับช้ัน เม่ือหลังการปรับเทียบแลว สามารถแสดงแนวโนมบางประการได 
เพื่อใหเห็นการพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรที่ชัดเจน ดังแสดงใน แผนภาพที่ 4.1 
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แผนภาพที่ 4.1 พัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนโดยภาพรวม 
 
 4.2  การศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนจําแนก

ตามกลุมความสามารถ 
 
 ในการศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนทั้ง 3 ระดับช้ันนั้น 
เพื่อใหไดขอมูลที่ชัดเจนเกี่ยวกับพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรในกลุมความสามารถ             
ที่แตกตางกัน ผูวิจัยไดแบงนักเรียนแตละระดับช้ันตามความสามารถ (θ) โดยใชคะแนนที่ไดจากการทํา
แบบสอบภายหลังการปรับเทียบคะแนนใหอยูในสเกลเดียวกันตามระดับช้ันของตน เปน 3 กลุม ตาม
ระดับความสามารถ  ผลจากการจัดแบงกลุมนักเรียนดังกลาว ปรากฏคาสถิติพื้นฐานของนักเรียน
จําแนกตามระดับช้ันและตามกลุมความสามารถ ปรากฏผลดังตารางที่ 4.22 
 
 
 
 
 

-0.0183 

     คะแนนเฉลี่ย 

   
ม.3ม.2ม.1

0.0

-.5

-1.0

-1.5

-2.0

      พัฒนาการความสามารถ 

-0.864 

-1.837 

ระดับชั้น 

        -0.018 
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ตารางที่ 4.22  คาสถิติพื้นฐานของนักเรียนจําแนกตามระดับช้ันและกลุมความสามารถ 
กลุมความสามารถ 

ต่ํา  ปานกลาง  สูง คาสถิติ 
θ ξ   θ ξ   θ ξ  

มัธยมศึกษาปที่ 1         
จํานวนผูสอบ 123 123  102 102  102 102 
คะแนนสูงสุด -2.601 6.480  -1.616 6.490  0.685 12.370 
คะแนนต่ําสุด -3.490 6.480  -2.059 6.480  -1.046 6.540 
คาเฉลี่ย -2.956 6.480  -1.818 6.485  -0.416 7.246 
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.232 0  0.131 0.005  0.406 1.159 
มัธยฐาน -2.935 6.480  -1.811 6.490  -0.537 6.730 
ฐานนิยม -2.811 6.480  -1.928 6.490  0.685 6.740 
ความเบ -0.299 -  -0.172 -0.040  0.868 2.535 
ความโดง -0.819 -  -1.142 -2.039  0.127 6.975 
มัธยมศึกษาปที่ 2         
จํานวนผูสอบ 124 124  87 87  188 188 
คะแนนสูงสุด -1.710 6.490  -0.618 6.680  1.487 23.500 
คะแนนต่ําสุด -2.030 6.480  -1.108 6.530  0.272 9.070 
คาเฉลี่ย -1.858 6.483  -0.857 6.586  0.923 16.350 
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.080 0.005  0.139 0.044  0.395 5.050 
มัธยฐาน -1.854 6.480  -0.896 6.570  1.070 18.180 
ฐานนิยม -1.800 6.480  -0.933 6.560  1.294 10.090 
ความเบ -0.094 0.690  0.208 0.644  -0.240 -0.193 
ความโดง -0.972 -1.549  -1.220 -0.925  -1.556 -1.612 
มัธยมศึกษาปที่ 3         
จํานวนผูสอบ 120 120  71 71  77 77 
คะแนนสูงสุด -0.784 6.600  0.205 8.680  2.581 29.290 
คะแนนต่ําสุด -1.333 6.500  -0.230 7.120  0.898 15.370 
คาเฉลี่ย -0.934 6.562  -0.002 7.810  1.730 24.709 
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.106 0.022  0.125 0.454  0.462 3.656 
มัธยฐาน -0.922 6.560  0.000 7.750  1.432 22.900 
ฐานนิยม -1.105 6.550  -0.111 7.610  1.333 21.720 
ความเบ -0.686 -0.090  -0.057 0.322  0.208 -0.193 
ความโดง 0.365 -0.918  -1.085 -1.066  -1.525 -1.216 
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   ผลการวิเคราะหตามตารางที่ 4.22 คาสถิติพื้นฐานของผลการสอบของนักเรียน
ระดับช้ัน ม.1, ม.2 และ ม.3 ภายหลังการปรับเทียบคะแนนตามกลุมความสามารถ ปรากฏผลดังนี้ 
   กลุมนักเรียนที่มีความสามารถต่ํ า  พบวา  ในระดับช้ัน  ม .1 ไดคะแนน
ความสามารถสูงสุดและต่ําสุดเทากับ -2.603 และ -3.490 ตามลําดับ โดยมีคะแนนความสามารถ
เฉล่ีย -2.956 คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 0.232 การแจกแจงของคะแนนมีลักษณะ      
เบขวา แสดงวา คะแนนสวนใหญคอนไปทางคะแนนนอยและมีความโดงแบนกวาโคงปกติ สวนใน
ระดับช้ัน ม. 2  ไดคะแนนความสามารถสูงสุดและต่ําสุด เทากับ -1.710 และ  -2.030 ตามลําดับ 
โดยมีคะแนนความสามารถเฉลี่ย -1.858 คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.080            
การแจกแจงของคะแนนมีลักษณะเกือบเทาโคงปกติ และมีความโดงแบนกวาโคงปกติ และใน
ระดับช้ัน ม.3 ไดคะแนนความสามารถสูงสุดและต่ําสุด เทากับ -0.784 และ -1.333 ตามลําดับ 
โดยมีคะแนนความสามารถเฉลี่ย -0.934 คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 0.106 การ   
แจกแจงของคะแนนมีลักษณะเบขวา แสดงวา คะแนนสวนใหญคอนไปทางคะแนนนอยและมี
ความโดงสูงกวาโคงปกติเล็กนอย 
  เมื่อพิจารณาโดยรวมในกลุมนักเรียนที่ มีความสามารถต่ํา พบวาคะแนน
ความสามารถและคะแนนจริงโดยเฉลี่ยของนักเรียนทั้ง 3 ระดับช้ันเพิ่มข้ึนตามระดับช้ันที่สูงข้ึน    
นั่นคือ นักเรียนในระดับช้ัน ม.3 มีคะแนนความสามารถและคะแนนจริงโดยเฉลี่ยสูงกวานักเรียนใน
ระดับช้ัน ม.2 และนักเรียนในระดับช้ัน ม.2 มีคะแนนความสามารถและคะแนนจริงโดยเฉลี่ยสูง
กวานักเรียนในระดับช้ัน ม.1 ตามลําดับ อีกทั้งเปนที่นาสังเกตวาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของ
คะแนนจริงทั้ง 3 ระดับช้ันมีคานอยมาก ทั้งนี้เปนผลเนื่องจากเปนคะแนนที่อยูสวนปลายซึ่งคาที่ได
จะแตกตางกันนอยมาก โดยเฉพาะในระดับช้ัน ม.1 คะแนนจริงที่ไดมีเพียงคาเดียว คือ 6.48 
คะแนน ดังนั้นสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานจึงมีคา เทากับ 0 
  กลุมนักเรียนที่มีความสามารถปานกลาง พบวา ในระดับช้ัน ม.1 ไดคะแนน
ความสามารถสูงสุดและต่ําสุดเทากับ -1.616 และ -2.059 ตามลําดับ โดยมีคะแนนความสามารถ
เฉล่ีย -1.818 คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 0.131 การแจกแจงของคะแนนมีลักษณะ   
เบขวาเล็กนอย แสดงวา คะแนนสวนใหญคอนไปทางคะแนนนอยและมีความโดงแบนกวาโคงปกต ิ
สวนในระดับช้ัน ม. 2 ไดคะแนนความสามารถสูงสุดและต่ําสุด เทากับ -0.618  และ -1.108  
ตามลําดับ โดยมีคะแนนความสามารถเฉลี่ย  -0.857 คะแนน   สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 
0.139 การแจกแจงของคะแนนมีลักษณะเบซายเล็กนอย แสดงวา คะแนนสวนใหญคอนไปทาง
คะแนนมาก และมีความโดงแบนกวาโคงปกติ และในระดับช้ัน ม.3 ไดคะแนนความสามารถสูงสุด
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และต่ําสุด เทากับ 0.205 และ -0.230 ตามลําดับ โดยมีคะแนนความสามารถเฉลี่ย -0.002 
คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 0.125 การแจกแจงของคะแนนมีลักษณะเกือบเทาโคง
ปกติ และมีความโดงแบนกวาโคงปกติ 
 เมื่อพิจารณาโดยรวมในกลุมนักเรียนที่มีความสามารถปานกลาง พบวาคะแนน
ความสามารถและคะแนนจริงโดยเฉลี่ยของนักเรียนทั้ง 3 ระดับช้ันเพิ่มข้ึนตามระดับช้ันที่สูงข้ึน    
นั่นคือ นักเรียนในระดับช้ัน ม.3 มีคะแนนความสามารถและคะแนนจริงโดยเฉลี่ยสูงกวานักเรียนใน
ระดับช้ัน ม.2 และนักเรียนในระดับช้ัน ม.2 มีคะแนนความสามารถและคะแนนจริงโดยเฉลี่ยสูง
กวานักเรียนในระดับช้ัน ม.1 ตามลําดับ อีกทั้งเปนที่นาสังเกตวาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของ
คะแนนจริงทั้ง 3 ระดับช้ันมีคาเพิ่มข้ึนกวานักเรียนที่มีระดับความสามารถต่ํา ทั้งนี้เปนผลเนื่องจาก
เปนคะแนนที่อยูชวงตรงกลางของขอมูล ซ่ึงคาที่ไดเร่ิมมีการกระจายขอมูลเพิ่มมากขึ้นโดยเฉพาะ
ในระดับช้ัน ม.3 มีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนจริงสูงกวาในระดับช้ันอ่ืนอยางชัดเจน 
 กลุมนักเรียนที่มีความสามารถสูง  พบวา  ในระดับช้ัน  ม .1 ไดคะแนน
ความสามารถสูงสุดและต่ําสุดเทากับ 0.685 และ -1.046  ตามลําดับ โดยมีคะแนนความสามารถเฉลี่ย 
-0.416  คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 0.406 การแจกแจงของคะแนนมีลักษณะเบขวา 
แสดงวา คะแนนสวนใหญคอนไปทางคะแนนนอยและมีความโดงเกือบเทาโคงปกติ สวนใน
ระดับช้ัน ม. 2 ไดคะแนนความสามารถสูงสุดและต่ําสุด เทากับ 1.487 และ 0.272 ตามลําดับ โดย
มีคะแนนความสามารถเฉลี่ย -0.923 คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ   0.139  การแจกแจง
ของคะแนนมีลักษณะเบซายเล็กนอย แสดงวา คะแนนสวนใหญคอนไปทางคะแนนมาก และมี
ความโดงแบนกวาโคงปกติ และในระดับช้ัน ม.3 ไดคะแนนความสามารถสูงสุดและต่ําสุด     
เทากับ 2.581 และ 0.898 ตามลําดับ โดยมีคะแนนความสามารถเฉลี่ย 1.730 คะแนน                       
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 0.463 การแจกแจงของคะแนนมีลักษณะเบขวาเล็กนอย แสดงวา 
คะแนนสวนใหญคอนไปทางคะแนนนอย และมีความโดงแบนกวาโคงปกติ 
 เมื่อพิจารณาโดยรวมในกลุมนักเรียนที่ มีความสามารถสูง  พบวาคะแนน
ความสามารถและคะแนนจริงโดยเฉลี่ยของนักเรียนทั้ง 3 ระดับช้ันเพิ่มข้ึนตามระดับช้ันที่สูงข้ึน  
นั่นคือ นักเรียนในระดับช้ัน ม.3 มีคะแนนความสามารถและคะแนนจริงโดยเฉลี่ยสูงกวานักเรียนใน
ระดับช้ัน ม.2 และนักเรียนในระดับช้ัน ม.2 มีคะแนนความสามารถและคะแนนจริงโดยเฉลี่ยสูง
กวานักเรียนในระดับช้ัน ม.1 ตามลําดับ อีกทั้งเปนที่นาสังเกตวาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของ
คะแนนจริงทั้ง 3 ระดับช้ันมีคาเพิ่มข้ึนกวานักเรียนที่มีระดับความสามารถต่ําและปานกลาง แมวา
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จะเปนคะแนนที่อยูสวนปลายขอมูล โดยเฉพาะนักเรียนในระดับช้ัน ม.2 มีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
ของคะแนนจริงสูงกวาในระดับช้ันอ่ืนอยางชัดเจน 
 
 การศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนในแตละระดับ
ความสามารถ ผูวิจัยศึกษาโดยเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของนักเรียน 3 ระดับช้ัน จําแนกตามกลุม
ความสามารถ โดยวิธีการในทํานองเดียวกับการศึกษาพัฒนาการความสามารถของนักเรียน 3 
ระดับช้ันโดยภาพรวม ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของคะแนนของนักเรียน 3 ระดับช้ัน จําแนก
ตามกลุมยอยแตละกลุม ปรากฏดังตารางที่ 4.23 
 
ตารางที่ 4.23 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียวของคะแนนความสามารถของนักเรียน

ระดับช้ัน ม.1 ม.2 และ ม.3 จําแนกตามกลุมความสามารถ 
 
แหลงความแปรปรวน SS df MS F P 
กลุมตํ่า      
ระหวางกลุม 249.172 2 124.586 5229.300 .000 
ภายในกลุม 8.672 364 .024   
รวม 257.844 366    
กลุมปานกลาง      
ระหวางกลุม 140.848 2 70.424 4037.300 .000 
ภายในกลุม 4.483 257 .017   
รวม 145.331 259    
กลุมสูง      
ระหวางกลุม 217.858 2 108.929 638.212 .000 
ภายในกลุม 62.127 364 .171   
รวม 279.986 366    
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  จากตารางที่  4.23 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียวของคะแนน
ความสามารถของนักเรียนระดับช้ัน ม.1, ม.2 และ ม.3 ตามกลุมความสามารถปรากฎผลดังนี้ 
  ในกลุมนักเรียนที่มีความสามารถต่ํา  พบวา  คะแนนความสามารถเฉลี่ย          
ของนักเรียนระดับช้ัน ม.1, ม.2 และ ม.3 แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01                      
(F = 5229.300, p = .000) ความแปรปรวนของคะแนนความสามารถของนักเรียน 3 ระดับช้ัน มี
คาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (Levene Statistic = 83.582, p = .000)  จึง
ทําการทดสอบความแตกตางของคะแนนความสามารถเฉลี่ยของนักเรียนแตละระดับช้ันเปนรายคู             
ดวยวิธีการของ Dunnett T3  
  ในกลุมนักเรียนที่มีความสามารถปานกลาง พบวา  คะแนนความสามารถ
เฉล่ียของนักเรียนระดับช้ัน ม.1, ม.2 และ ม.3 แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01                
(F = 4037.3, p = .000) ความแปรปรวนของคะแนนความสามารถของนักเรียน 3 ระดับช้ัน มีคา
แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (Levene Statistic = 1.049, p = .352)  จึง
ทําการทดสอบความแตกตางของคะแนนความสามารถเฉลี่ยของนักเรียนแตละระดับช้ันเปนรายคู  
ดวยวิธีการของ Scheffe 
  ในกลุมนักเรียนที่มีความสามารถสูง พบวา  คะแนนความสามารถเฉลี่ย 
ของนักเรียนระดับช้ัน ม.1, ม.2 และ ม.3 แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01                
(F = 638.212, p = .000) ความแปรปรวนของคะแนนความสามารถของนักเรียน 3 ระดับช้ัน มีคา
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (Levene Statistic = 9.469, p = .000)  จึงทํา
การทดสอบความแตกตางของคะแนนความสามารถเฉลี่ยของนักเรียนแตละระดับช้ันเปนรายคู  ดวย           
วิธีการของ Dunnett T3 
  การทดสอบความแตกตางของคะแนนความสามารถเฉลี่ยของนักเรียนแตละ
ระดับช้ันเปนรายคูทั้ง 3 กลุมความสามารถ  ปรากฏผลดังตารางที่ 4.24 
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ตารางที่ 4.24   ผลการทดสอบความแตกตางระหวางคะแนนความสามารถเฉลี่ยของนักเรียน 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1-3 จําแนกตามกลุมความสามารถ 

 
ระดับชั้น ม.1 ม.2 ม.3 
กลุมตํ่า    
ม.1 -   
ม.2 1.098** -  
ม.3 2.022** .924** - 

กลุมปานกลาง    
ม.1 -   
ม.2 .961** -  
ม.3 1.816** .855** - 

กลุมสูง    
ม.1 -   
ม.2 1.339**. -  
ม.3 2.146** .807** - 

** p <  .01 
 
    ผลการทดสอบความแตกตางเปนรายคู ระหวางคะแนนความสามารถเฉลี่ยของ
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 จําแนกตามกลุมความสามารถ จากตารางที่ 4.24    
ปรากฏวา นักเรียนทั้ง 3 กลุมความสามารถ คือ กลุมตํ่า  กลุมปานกลาง และ กลุมสูง  มีคะแนน
ความสามารถเฉลี่ยของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 กับ ม.2, คะแนนความสามารถเฉลี่ยของนักเรียน
ระดับช้ัน ม.2 กับ ม.3 และคะแนนความสามารถเฉลี่ยของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 กับ ม.3 ทั้ง 3 คู
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01   
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 ผู วิ จัยจึงทําการศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรตามกลุม
ความสามารถ โดยคํานวณหาอัตราพัฒนาการ (Growth Rate) จากสูตรของ  อวยพร เรืองตระกูล (2544) 
ซ่ึงไดประยุกตแนวคิดในการวัดคะแนนพัฒนาการตามทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมของ  ศิริชัย  
กาญจนวาสี (2532) และแนวคิดของวินิจ เทือกทอง (2537) มาใชในการวัดคะแนนพัฒนาการ
ตามทฤษฎีตอบสนองขอสอบ โดยทําการวัดคะแนนพัฒนาการจากความสามารถที่แทจริงสัมพัทธ
เมื่อเทียบกับศักยภาพการพัฒนา (Sθ) ผลการวิเคราะหสรุปไดดังนี้ 
 
ตารางที่ 4.25 คะแนนความสามารถเฉลี่ยและอัตราพัฒนาการ (Growth Rate) ของนักเรียน    

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 จําแนกตามกลุมความสามารถ 
 

คะแนนความสามารถเฉลีย่  อัตราพัฒนาการ (Growth Rate) 
กลุม

ความสามารถ  
ม.1 ม.2 ม.3  

ม.1  
เมื่อข้ึน  
ม.2 

ม.2  
เมื่อข้ึน 
ม.3 

ม.1  
เมื่อข้ึน  
ม.3 

กลุมตํ่า  -2.956 -1.818 -0.416  0.164 0.241 0.365 
กลุมปานกลาง  -1.858 -0.857 0.923  0.171 0.366 0.475 
กลุมสูง  -0.934 -0.002 1.730  0.189 0.433 0.540 

 
  จากตารางที่ 4.25 เมื่อพิจารณาอัตราพัฒนาการ (Growth Rate) ตามกลุม
ความสามารถของนักเรียน สรุปไดวา นักเรียนระดับชวงชั้นที่ 3 (ม.1-ม.3) มีพัฒนาการความสามารถ
ทางคณิตศาสตรสูงข้ึนตามระดับช้ันที่สูงข้ึนทุกกลุมความสามารถ ซ่ึงปรากฏผลดังนี้  
    ในกลุมนักเรียนที่มีระดับความสามารถต่ํา   พบวาความสามารถทาง
คณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 เมื่อข้ึน ม.2 พัฒนาการความสามารถสูงข้ึน 0.164 คะแนน 
นักเรียนระดับช้ัน ม.2 เม่ือข้ึน ม.3 พัฒนาการความสามารถสูงข้ึน 0.241 คะแนน และนักเรียนระดบัช้ัน 
ม.1 เม่ือข้ึน ม.3 พัฒนาการความสามารถสูงข้ึน 0.365 คะแนน 
    ในกลุมนักเรียนที่มีระดับความสามารถปานกลาง พบวา พบวาความสามารถ
ทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 เมื่อข้ึน ม.2 พัฒนาการความสามารถสูงข้ึน 0.171 คะแนน 
นักเรียนระดับช้ัน ม.2 เม่ือข้ึน ม.3 พัฒนาการความสามารถสูงข้ึน 0.366 คะแนน และนักเรียนระดบัช้ัน 
ม.1 เม่ือข้ึน ม.3 พัฒนาการความสามารถสูงข้ึน 0.475 คะแนน 
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    ในกลุมนักเรียนที่มีระดับความสามารถสูง  พบวา พบวาความสามารถทาง
คณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 เม่ือข้ึน ม.2 พัฒนาการความสามารถสูงข้ึน 0.189 คะแนน 
นักเรียนระดับช้ัน ม.2 เม่ือข้ึน ม.3 พัฒนาการความสามารถสูงข้ึน 0.433 คะแนน และนักเรียนระดบัช้ัน 
ม.1 เม่ือข้ึน ม.3 พัฒนาการความสามารถสูงข้ึน 0.540 คะแนน 
    โดยสรุป จากการศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนทั้ง 
3 กลุมความสามารถมีพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรเพิ่มข้ึนตามระดับช้ันที่สูงข้ึน 
โดยเฉพาะพัฒนาการความสามารถของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 เมื่อข้ึน ม.3 มีพัฒนาการสูงมากทุก
กลุมความสามารถ เมื่อพิจารณาอัตราพัฒนาการเปรียบเทียบระหวางกลุมตํ่า กลุมปานกลาง และ
กลุมสูง พบวา นักเรียนที่อยูในกลุมสูงมีอัตราพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรสูงกวา
นักเรียนที่อยูในกลุมตํ่า และกลุมปานกลาง โดยนักเรียนที่อยูในกลุมตํ่ามีอัตราพัฒนาการ
ความสามารถทางคณิตศาสตรตํ่ากวานักเรียนในกลุมความสามารถอื่น 
 
    เพื่อให เห็นพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรที่ ชัดเจนตามกลุม
ความสามารถ  คือ กลุมความต่ํา กลุมปานกลาง และกลุมสูง ดังแสดงในแผนภาพที่ 4.2 
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         แผนภาพที่ 4.2 (ก) กลุมความสามารถต่ํา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แผนภาพ 4.2 (ข) กลุมความสามารถปานกลาง             แผนภาพ 4.2(ค) กลุมความสามารถสูง 
 

แผนภาพที่ 4.2   แสดงพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับ 
มัธยมศึกษาปที่ 1-3 แยกตามกลุมความสามารถของนักเรียน 
 

  จากแผนภาพที่ 4.2  แสดงใหเห็นวานักเรียนทั้ง 3 กลุมความสามารถมีการ
เปล่ียนแปลงคาเฉลี่ยของคะแนนพัฒนาการทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที ่1, 2 
และ 3 มีแนวโนมเพิ่มสูงข้ึน ตามระดับช้ันที่เพิ่มสูงข้ึน โดยเฉพาะในกลุมสูง 

ม.22ม.1 

-.5

-1.0 

-1.5 

-2.0 

-2.5 

-3.0 

-3.5 

พัฒนาการความสามารถ

ม.32

ระดับช้ัน 

-1.858 

-.934 

-2.956 

คะแนนเฉลี่ย

ม.3 ม.1 

0.0 

-.5 

-1.0 

-1.5 

-2.0 
ม.22 

พัฒนาการความสามารถ

-.857 

-.002 

-1.818 

ระดับช้ัน  

 

2.0 

1.5 

1.0 

.5 

0.0 

-.5 

-1.0 
ม.2 ม.3 ม.1 

พัฒนาการความสามารถ

.923 

1.730 

-.416 

คะแนนเฉลี่ย คะแนนเฉลี่ย

ระดับช้ัน 
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  นอกจากนี้เพื่อใหเห็นแนวโนมพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของ
นักเรียนในแตละระดับช้ันในแตละกลุมความสามารถ ดังนี้ กลุมตํ่าของนักเรียนระดับช้ัน ม.1, ม.2 
และ ม.3 (L0W1, L0W2, L0W3) กลุมปานกลางของนักเรียนระดับช้ัน ม.1, ม.2 และ ม.3 (FAIR1, 
FAIR 2, FAIR3) และกลุมสูงของนักเรียนระดับช้ัน ม.1, ม.2 และ ม.3 (HIGH1, HIGH2, HIGH3)  
รวมทั้งหมด 9 กลุมความสามารถแยกตามะดับช้ัน สามารถแสดงแนวโนมบางประการได                  
ดังแผนภาพที่  4.3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       แผนภาพที่ 4.3   แสดงพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนตามกลุม    

ความสามารถแยกตามระดบัช้ัน  
 
 
 

กลุมความสามารถแยกตามระดับช้ัน 

HIGH3HIGH2HIGH1FAIR3FAIR2FAIR1LOW3LOW2LOW1

2

1

0

-1

-2

-3

-4

-2.956 

-1.858 

-.857

-1.818

-.934

-.002

-.415 

.923 

1.730

คะแนนเฉลี่ย
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 จากแผนภาพที่ 4.3 เม่ือศึกษาแนวโนมพัฒนาการขามระดับช้ันและขามกลุมความสามารถ
ทั้ง 9 กลุมความสามารถ สามารถเห็นแนวโนมของพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรได
ชัดเจนยิ่งข้ึน ซ่ึงสามารถลําดับความสามารถเฉลี่ยของนักเรียนจากนอยที่สุดไปหามากที่สุด ได
ดังนี้ กลุมตํ่าของระดับช้ัน ม.1, กลุมตํ่าของระดบัช้ัน ม.2, กลุมปานกลางของระดับช้ัน ม.1, กลุม
ปานกลางของระดับช้ัน ม.2, กลุมตํ่าของระดับช้ัน ม.3, กลุมสูงของระดับช้ัน ม.1, กลุมปานกลาง
ของระดับช้ัน ม.3, กลุมสูงของระดับช้ัน ม.2 และ กลุมสูงของระดับช้ัน ม.3 ซ่ึงเปนกลุมที่มีคะแนน
ความสามารถเฉลี่ยสูงสุด 

นอกจากนี้เมื่อพิจารณาแผนภาพที่ 4.3 จะเห็นไดวากลุมตํ่าของนักเรียนระดับช้ัน ม.2       
มีคะแนนความสามารถเฉลี่ยใกลเคียงกับกลุมความสามารถปานกลางของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 
สวนกลุมตํ่าของนักเรียนระดับช้ัน ม.3 มีคะแนนความสามารถเฉลี่ยใกลเคียงกับกลุมปานกลาง  
ของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 โดยกลุมปานกลางของนักเรียนระดับช้ัน ม.2  มีคะแนนความสามารถเฉลี่ย 
สูงกวานกัเรียนระดับช้ัน ม.1 และ ม.3 ที่อยูในกลุมตํ่าและกลุมปานกลาง
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บทที่  5 
 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
 การวิจัยคร้ังนี้มีจุดมุงหมาย เพื่อศึกษาประสิทธิภาพของการปรับเทียบแนวตั้งตามวิธี
ทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร รวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง ที่ใช
แบบสอบรวมภายใน และศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3  ในแตละระดับช้ันโดยภาพรวมและจําแนกตามกลุมความสามารถ คือ 
กลุมตํ่า กลุมปานกลาง และ กลุมสูง โดยเปรียบเทียบคะแนนความสามารถทางคณิตศาสตรของ
นักเรียนในแตละระดับช้ัน ภายหลังการปรับเทียบคะแนนนักเรียนแตละระดับช้ันใหอยูในสเกล
เดียวกัน อันเปนการศึกษาพัฒนาการภาคตัดขวาง (Cross-Sectional Study)  
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 ของ
โรงเรียนในเขตพื้นที่การศึกษาสกลนคร เขต 1 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2547 จํานวน 9 โรงเรียน 
โดยสุมกลุมตัวอยางดวยวิธีการสุมแบบแบงช้ัน (Stratified Random Sampling)   มีขนาดของ
โรงเรียนเปนตัวแปรสําหรับแบงชั้น คือ ขนาดใหญพิเศษ ขนาดใหญ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก  
ผลการสุมกลุมปรับเทียบคะแนนไดเปนนักเรียนระดับช้ัน ม.1, ม.2 และ ม.3 จํานวน 543, 534 
และ 504 คน ตามลําดับ และกลุมสอบทานผล  เปนนักเรียนระดับช้ัน ม.1, ม.2 และ ม.3 จํานวน 
113, 120 และ 127 คน ตามลําดับ  
 เคร่ืองมือท่ีใชในการวิ จัยคร้ังนี้ เปนแบบวัดความสามารถทางคณิตศาสตร  เ ร่ือง      
“จํานวนและการดําเนินการ” สําหรับระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 รวม 3 ฉบับ ฉบับละ   
30 ขอ โดยเปนแบบสอบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก โดยมีขอสอบรวมระหวางระดับช้ัน ม.1 กับ ม.2 
จํานวน 6 ขอ ซ่ึงเปนเนื้อหาของระดับช้ัน ม.1 ขอสอบรวมระหวางระดับช้ัน ม.2 กับ ม.3 จํานวน    
6 ขอ ซ่ึงเปนเนื้อหาของระดับช้ัน ม.2   
 การเก็บรวบรวมขอมูล โดยนําแบบสอบไปสอบกับกลุมตัวอยางสองกลุม คือ กลุม
ปรับเทียบคะแนนโดยทําแบบสอบปรับเทียบคะแนนในระดับช้ันของตนที่มีแบบสอบรวมภายใน 
สวนกลุมสอบทานผล จะตองทําแบบสอบปรับเทียบคะแนนของทั้ง 3 ระดับช้ัน  
 ในการวิเคราะหขอมูลใชวิธีการปรับเทียบแนวตั้งตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบ   
โลจิสติก 3 พารามิเตอร รวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง โดยไดแบงการวิเคราะหออกเปน       
4 ตอน ตอนแรกเปนการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของแบบสอบ ตอนที่สองเปนการดําเนินการสราง
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ตารางคาความสามารถและคะแนนของกลุมปรับเทียบคะแนน โดยการนําคะแนนที่ตอบแบบสอบ
ในระดับช้ันของตนมาวิเคราะหเพื่อประมาณคาความสามารถของผูสอบแตละคนของกลุมตัวอยาง
ปรับเทียบคะแนนดวยโปรแกรม BILOG 3.04 นําคาที่ไดมาวิเคราะหปรับเทียบคะแนนโดยใช   
การปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร โดยอาศัยคาคงที่ที่ได
จากการวิเคราะหโดยใชโปรแกรม EQUATE 2.0  ปรับคาความสามารถของผูสอบทุกระดับช้ัน ให
อยูในมาตรวัดหรือสเกลเดียวกัน และทําการปรับแกคาความสามารถที่มีระดับความสามารถ
แตกตางกันมากๆ โดยการปรับเทียบเชิงเสนตรง ดวยวิธี “Simple Least Squared Method”  ซ่ึงใช
โปรแกรม SPSS for Window Version 11.0 ตอนที่สามเปนการศึกษาประสิทธิภาพของการ
ปรับเทียบคะแนนโดยดูผลการวิเคราะหความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนน 
และผลการวิเคราะหความเพียงพอของความคลาดเคลื่อนของการปรับเทียบคะแนน ที่เปรียบเทยีบ
กับเกณฑของ Petersen และคณะ (1982) และตอนสุดทายเปนการศึกษาพัฒนาการ
ความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนทั้ง 3 ระดับช้ัน โดยภาพรวมและจําแนกตามกลุม
ความสามารถ คือ กลุมตํ่า กลุมปานกลาง และกลุมสูง ภายหลังการปรับเทียบคะแนนของนักเรียน
ระดับช้ัน ม.1 และคะแนนของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 ไปยังสเกลเดียวกันกับคะแนนแบบสอบ
ระดับช้ัน ม.3 แลวเปรียบเทียบความแตกตางคาเฉลี่ยของคะแนนความสามารถของนักเรียน
ระดับช้ัน ม.1, ม.2 และ ม.3 ซ่ึงปรับเทียบใหอยูในสเกลเดียวกันแลว ดวยการวิเคราะหความ
แปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) และคํานวณหาอัตราพัฒนาการ (Growth Rate) จาก
คะแนนความสามารถเฉลี่ยเพื่อศึกษาพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียน  ดังเสนอ
สรุปผลการวิจัย ดังนี้ 
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สรุปผลการวิจัย 
 

1. ผลการวิเคราะหแบบสอบ 
 

ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของแบบสอบปรับเทียบคะแนน จากการวิเคราะห
แบบสอบระดับช้ัน ม.1 ไดคะแนนระหวาง 3-29 คะแนน จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน โดยมีคะแนน
เฉล่ีย 13.070 คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 5.454 และคาความเที่ยงของแบบสอบ 
เทากับ 0.803 สวนแบบสอบระดับช้ัน ม.2 ไดคะแนนระหวาง 2-30 คะแนน โดยมีคะแนนเฉลี่ย 
12.636 คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 7.739 และมีคาความเที่ยงของแบบสอบเทากับ 
0.912 และแบบสอบในระดับช้ัน ม. 3 ไดคะแนนระหวาง 3-30 คะแนน โดยมีคะแนนเฉลี่ย 13.654
คะแนน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากับ 6.295 คาความเที่ยงของแบบสอบ  เทากับ 0.857 
 เมื่อพิจารณาแบบสอบโดยรวม คาเฉลี่ย คามัธยฐาน และฐานนิยมของคะแนนจาก
แบบสอบทั้ง 3 ฉบับ ตํ่ากวาครึ่งหนึ่งของคะแนนเต็ม แสดงวาระดับความยากของแบบสอบทั้ง 
สามฉบับคอนขางมาทางยาก จากคาความเบและความโดงของแบบสอบทั้งสามฉบับ จะเห็นวา 
คะแนนสวนใหญคอนไปทางคะแนนนอย และคะแนนจากแบบสอบทั้ง 3 ฉบับ มีการแจกแจง
ใกลเคียงโคงปกติ  
 

2.  ผลการสรางการดําเนินการปรับเทียบคะแนนแบบสอบ 
 
จากการใชวิธีการปรับเทียบแนวตั้งตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 

พารามิ เตอร  รวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง  ผูวิ จัยสรางตารางปรับเทียบคะแนน
ความสามารถ คะแนนดิบ และคะแนนจริงของนักเรียนกลุมปรับเทียบคะแนนระดับช้ัน ม.1, ม.2 
และ ม.3 ดังแสดงในตารางที่ 4.7 และ 4.8 
 

3. ผลการศึกษาประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนน 
 

3.1 ผลการวิเคราะหความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบแนวตั้งตามวิธี
ทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร รวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง จาก
กลุมสอบทานผล พบวา รูปแบบการแปลงคะแนนทั้งหมดของทุกระดับช้ัน  มีคาความคลาดเคลื่อน
มาตรฐานของการปรับเทียบคะแนน เทากับ 0.068 นั่นคือ ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการ
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ปรับเทียบคะแนนอยูในระดับตํ่า และเมื่อพิจารณาในแตละรูปแบบของการแปลงคะแนน ทั้ง        
6 รูปแบบ (X*12, X*13, X*21, X*23, X*31, X*32) มีคาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบ
คะแนน อยูระหวาง 0.154 ถึง 0.178 โดยรูปแบบการแปลงคะแนนในระดับช้ันที่แตกตางกัน คือ 
การแปลงคะแนนในระดับช้ัน ม.1 กับ ระดับช้ัน ม.3 (X*13,  X*31) มีคาความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน
ของการปรับเทียบคะแนนสูงกวาการแปลงคะแนนในรูปแบบอ่ืน แตแตกตางกันเพียงเล็กนอย  

3.2 ผลการวิเคราะหความเพียงพอของการปรับเทียบคะแนน ซ่ึงพิจารณาจากคาดัชนี
ความแตกตางของการปรับเทียบคะแนน (C) พบวา ดัชนีความแตกตางของการปรับเทียบคะแนน 
(C) มีคาเทากับ 0.215 เมื่อนําคาที่ไดมาประเมินดวยเกณฑของ Petersen และคณะ (1982) 
พบวา ผลของการปรับเทียบแนวตั้งตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร 
รวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง มีความเพียงพอของการปรับเทียบคะแนน อยูในระดับที่นาพอใจ
และเมื่อพิจารณาในแตละรูปแบบของการแปลงคะแนน ทั้ง  6 รูปแบบ  คือ X*12, X*13, X*21, X*23, 
X*31, X*32 พบวา ดัชนีความแตกตางของการปรับเทียบคะแนน (C) มีคาเทากับ 0.275, 0.352, 
0.160, 0.263, 0.356, 0.313  ตามลําดับ เมื่อนําดัชนีเหลานี้มาประเมินดวยเกณฑของ Petersen 
และคณะ (1982)  พบวารูปแบบการแปลงคะแนนสวนใหญมีความคลาดเคลื่อนรวมเมื่อเทียบกับ
เกณฑแลวนอยกวากําลังสองของรอยละ 10 ของคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแบบสอบที่เปน
คะแนนเกณฑ ซ่ึงอยูในระดับนาพอใจ แตจะมีบางรูปแบบที่มีความคลาดเคลื่อนรวมเมื่อเทียบกับ
เกณฑแลวมากกวากําลังสองของรอยละ 10 ของคาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของแบบสอบที่เปน
คะแนนเกณฑ คือ รูปแบบการแปลงคะแนนในระดับช้ัน ม.1 กับ ระดับช้ัน ม.3 (X*13,  X*31) ซ่ึง
ความเพียงพอของการปรับเทียบคะแนนอยูในระดับปานกลาง  
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4. ผลการศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตร 
 

4.1 ผลการศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรโดยภาพรวม 
 

เม่ือแปลงคะแนนของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 และ ม.2 ใหอยูในสเกลเดียวกับ
ระดับช้ัน ม.3 แลว ปรากฏวา คะแนนความสามารถเฉลี่ยของนักเรียนระดับช้ัน ม.1, ม.2 และ ม.3 
มีคาเทากับ -1.837, -0.864 และ -0.018 ตามลําดับ เม่ือวิเคราะหความแตกตางของคะแนน
ดังกลาวแลว ปรากฏวา คาเฉลี่ยของคะแนนความสามารถทั้ง 3 ระดับช้ัน แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เมื่อศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรจาก          
อัตราพัฒนาการ (Growth Rate) พบวา ความสามารถทางการเรียนของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 เมื่อ
ข้ึน ม.2 ความสามารถทางคณิตศาสตรสูงข้ึน 0.973 คะแนน สวนความสามารถทางการเรียนของ
นักเรียนระดับช้ัน ม.1 เมื่อข้ึน ม.3 ความสามารถทางคณิตศาสตรสูงข้ึน 0.312 คะแนน และ
ความสามารถทางการเรียนของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 เมื่อข้ึน ม.3 ความสามารถทางคณิตศาสตร
สูงข้ึน 0.174 คะแนน ดังนั้นจึงสรุปไดวา ความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ัน ม.1, 
ม.2 และ ม.3 มีพัฒนาการเพิ่มข้ึนตามระดับช้ันที่สูงข้ึน  

 
4.2 ผลการศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรจําแนกตามกลุม

ความสามารถ 
  
 เม่ือแบงนักเรียนแตละระดับช้ันเปนกลุมยอยตามระดับความสามารถ แลว
ศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตร พบวา นักเรียนทั้ง 3 กลุมความสามารถ คือ 
กลุมตํ่า  กลุมปานกลาง และ กลุมสูง  มีคาเฉล่ียของคะแนนความสามารถทั้ง 3 ระดับช้ัน
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เม่ือศึกษาพัฒนาการความสามารถทาง
คณิตศาสตรจากการพิจารณาอัตราพัฒนาการ (Growth Rate) ตามกลุมความสามารถของ
นักเรียน สรุปไดวา นักเรียนระดับช้ัน ม.1, ม.2 และ ม.3 มีพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตร
เพิ่มข้ึนตามระดับช้ันที่สูงขึ้นทุกกลุมความสามารถ ซ่ึงปรากฏผลดังนี้ 
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    ในกลุมตํ่า  พบวาความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 เมื่อข้ึน 
ม.2 พัฒนาการความสามารถสูงข้ึน 0.164 คะแนน นักเรียนระดับช้ัน ม.2 เมื่อข้ึน ม.3 พัฒนาการ
ความสามารถสูงข้ึน 0.241 คะแนน และนักเรียนระดับช้ัน ม.1 เมื่อข้ึน ม.3 พัฒนาการความสามารถ
สูงข้ึน 0.365 คะแนน 
    ในกลุมปานกลาง  พบวาความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 
เม่ือข้ึน ม.2 พัฒนาการความสามารถสูงข้ึน 0.171 คะแนน นักเรียนระดับช้ัน ม.2 เม่ือข้ึน ม.3 
พัฒนาการความสามารถสูงข้ึน 0.366 คะแนน และนักเรียนระดับช้ัน ม.1 เมื่อข้ึน ม.3 พัฒนาการ
ความสามารถสูงข้ึน 0.475 คะแนน 
    ในกลุมสูง   พบวาความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 เมื่อข้ึน 
ม.2 พัฒนาการความสามารถสูงข้ึน 0.189 คะแนน นักเรียนระดับช้ัน ม.2 เมื่อข้ึน ม.3 พัฒนาการ
ความสามารถสูงข้ึน 0.433 คะแนน และนักเรียนระดับช้ัน ม.1 เมื่อข้ึน ม.3 พัฒนาการความสามารถ
สูงข้ึน 0.540 คะแนน 
    โดยสรุป จากการศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนทั้ง 
3 กลุมความสามารถ พบวานักเรียนมีพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรเพิ่มข้ึนตาม
ระดับช้ันที่สูงข้ึน โดยเฉพาะพัฒนาการความสามารถของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 เม่ือข้ึน ม.3 มี
พัฒนาการสูงมากทุกกลุมความสามารถ  และเมื่อพิจารณาอัตราพัฒนาการเปรียบเทียบระหวาง
กลุมความสามารถคือ กลุมตํ่า กลุมปานกลาง และกลุมสูง พบวา นักเรียนที่อยูในกลุมสูงมีอัตรา
พัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรสูงกวานักเรียนที่อยูในกลุมตํ่า และกลุมปานกลาง  โดย
นักเรียนที่อยูในกลุมตํ่ามีอัตราพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรตํ่ากวานักเรียนในกลุม
ความสามารถอื่น 
 
อภิปรายผล 
 
  การอภิปรายผลในงานวิจัยนี้นําเสนอ 2 ประเด็นหลัก คือ การอภิปรายผลที่ไดจากการ
วิเคราะหคาพารามิเตอรของขอสอบรวมซึ่งเปนผลที่ไดจากการวิเคราะหคาสถิติเบ้ืองตน  และการ
อภิปรายตามสมมติฐานการวิจัย มีรายละเอียด ดังนี้ 
  1. การอภิปรายผลที่ไดจากการวิเคราะหคาพารามิเตอรของขอสอบรวม 
    ผลการวิเคราะหคาพารามิเตอรของขอสอบรวมระหวางระดับช้ัน ม.1 กับ ม.2 และ ม.2 
กับ ม.3 จากตารางที่ 4.3 และ 4.4 มีประเด็นในการอภิปรายดังนี้  
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    คาอํานาจจําแนก (a) ของขอสอบรวมจากการตอบของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 มากกวา 
ม.1 อาจเนื่องมาจากขอสอบมีความยากเกินไปสําหรับนักเรียนระดับช้ัน ม.1 โดยพิจารณาจากมี
คาความยาก (b) ที่สูงกวา ม.2 ซ่ึงการที่ขอสอบมีคายากเกินไปทําใหจําแนกกลุมตํ่าออกจากกลุม
สูงไดนอย สงผลใหคาอํานาจจําแนกของ ม.1 มากกวา  ม.2 ในทํานองเดียวกัน  คาอํานาจจําแนก 
(a) ของ ม.3 นอยกวา ม.2 อาจเนื่องมาจากขอสอบงายเกินไปสําหรับ ม.3   โดยพิจารณาจากมีคา
ความยาก (b) ที่ตํ่ากวา ม.2 ทําใหมีคาอํานาจจําแนกที่ตํ่า สงผลใหคาอํานาจจําแนกของ ม.2 
มากกวา  ม.3  
  คาการเดา (C) ของขอสอบรวมที่ไดจากการตอบของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 นอยกวา ม.2 
อาจเนื่องมาจาก นักเรียน ม.2 มีความรูพื้นฐานมากกวา และเรียนเนื้อหานั้นมากอน ทําใหเกิดความรู
บางสวนที่จะชวยใหมีโอกาสในการตอบขอสอบไดสูงกวา ม.1 สวนคาการเดาของขอสอบรวมที่ไดจาก
การตอบของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 นอยกวา ม.3 จะจําแนกได 2 กลุม คือ ขอสอบรวม 3 ขอแรกของ   
ม.3 มีคาการเดาต่ํากวา ม.2  ในขณะที่ 3 ขอหลัง ม.3 มีคาการเดาสูงกวา ม.2 อาจเนืองมาจาก 
ขอสอบ 3 ขอแรก เปนเร่ือง อัตราสวน สัดสวนและรอยละ ซ่ึงนักเรียน ม.3 อาจจะเรียนเนื้อหา
(Content) ในเร่ืองนั้นมานานทําใหเกิดการลืมในเนื้อหา สวน ม.2 เพิ่งเรียนเนื้อหา ดังกลาวอาจจะ
จําเนื้อหาไดบางสวนที่อาจชวยใหมีโอกาสการเดาสูงกวา ม.3  
  โดยสรุปจะพบวาสอดคลองกับ ศิริชัย กาญจนวาสี (2544) ที่กลาวไววาขอสอบที่มีความ
ยากเกินไปหรืองายเกินไป มีโอกาสใหคาอํานาจจําแนกต่ํา อาจไมสามารถจําแนกกลุมตํ่าออกจาก
กลุมสูงได ซ่ึงขอสอบมีคาความยากงายปานกลางจะมีแนวโนมทําใหจําแนกไดดีกวา นอกจากนีค้า
การเดา (C) ของขอสอบจะเกี่ยวของกับเนื้อหา (Content)  ซ่ึงถานักเรียนมีความรูบางสวนใน
เนื้อหานั้นอาจสงผลใหมีคาการเดาที่สูง หรือถาเกิดพฤติกรรมการลืมในเนื้อหาอาจจะสงผลใหมีคา
การเดาที่ตํ่า  
 

2. การอภิปรายตามสมมติฐานการวิจัย 
 2.1 การอภิปรายตามสมมติฐานการวิจัยขอที่ 1 ประสิทธิภาพของการปรับเทียบ

คะแนน 
    จากการศึกษาประสิทธิภาพของการปรับเทียบแนวตั้งตามวิธีทฤษฎีตอบสนอง

ขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอรรวมกับวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรง สําหรับนักเรียนที่มี
ความสามารถตางกัน 3 ระดับ โดยพิจารณาจากความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบ
คะแนนและความเพียงพอของความคลาดเคลื่อนของการปรับเทียบคะแนน พบวา สอดคลองกับ
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สมมติฐานการวิจัยขอที่ 1  นั่นคือ ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนนอยูใน
ระดับตํ่า สวนผลการวิเคราะหความเพียงพอของความคลาดเคลื่อนของการปรับเทียบคะแนน โดย
พิจารณาจากดัชนีความแตกตาง ประเมินโดยใชเกณฑของ Petersen และคณะ (1982) พบวา 
ความคลาดเคลื่อนของการปรับเทียบคะแนนจากรูปแบบที่ศึกษาเมื่อเปรียบเทียบกับเกณฑแลว
นอยกวากําลังสองของรอยละ 10 ของคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแบบสอบ X (คะแนนเกณฑ) 
โดยอยูในระดับที่นาพอใจ  ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิจัยของ Leung (2003) ที่ไดเสนอวิธีการ
ปรับเทียบแนวตั้งตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอรรวมกับวิธีการ
ปรับเทียบเชิงเสนตรง ซ่ึงผลการตรวจสอบประสิทธิภาพของการปรับเทียบดวยวิธีดังกลาว โดย
พิจารณาความสัมพันธระหวางการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบกับการปรับเทียบ
หลังจากมีการปรับแกคาจากการปรับเทียบเชิงเสนตรงมีคาเขาใกล 1 แสดงใหเห็นวาคุณภาพของการ
ปรับเทียบคะแนนอยูในระดับดี เนื่องจากเกิดความคลาดเคลื่อนของการปรับเทียบคะแนนอยูใน
ระดับตํ่า 
    ขอสังเกตที่ไดจากการวิจัยพบวา ในการแปลงคะแนนระหวางระดับช้ันที่อยูติดกัน 
(Adjacent Grade)  เชน การแปลงคะแนนจากแบบสอบระดับช้ัน ม.2 ไปยังระดับช้ัน ม.1 และ 
การแปลงคะแนนจากแบบสอบระดับช้ัน ม.2 ไปยังระดับช้ัน ม.3 เปนตน พบวารูปแบบการแปลง
คะแนนดังกลาว มีความคลาดเคลื่อนของการปรับเทียบคะแนน (SEE) อยูในระดับที่ตํ่ากวา และมี
ความเพียงพอของการปรับเทียบคะแนนอยูในระดับที่นาพอใจ ซ่ึงบงบอกถึงความมีประสิทธิภาพ
ของการปรับเทียบคะแนนมากกวารูปแบบการแปลงคะแนนในระดับช้ันที่ไมไดอยูติดกัน เชน การ
แปลงคะแนนจากแบบสอบระดับช้ัน ม.1 ไปยังแบบสอบระดับช้ัน ม.3 และการแปลงคะแนนจาก
แบบสอบระดับช้ัน ม.3 ไปยังระดับช้ัน ม.1 เปนตน สาเหตุดังกลาวอาจเนื่องมาจาก ในแตละ
รูปแบบของการแปลงคะแนนจะตองเกิดความคลาดเคลื่อนของการปรับเทียบคะแนนในระดับหนึ่ง
เสมออาจจะมากหรือนอยแตกตางกันไป สําหรับในกรณีนี้ อาจเกิดปญหาที่หลีกเล่ียงไมไดในกรณี
ที่มีการปรับเทียบกับกลุมผูสอบ ที่มีระดับความสามารถหรือระดับช้ันที่แตกตางกันมากๆ ที่เรียกวา 
“Out-of-Level Effect”  (O’Brien & Tohn, 1984; Bielinksi, Thurlow &  Scottt, 2000; Leung, 2003)   สําหรับ
การปรับเทียบคะแนนในระดับช้ันที่แตกตางกันมากๆ  โดยเฉพาะการปรับเทียบระหวางระดับช้ัน 
ม.1 กับ ม.3 โดยเปนระดับช้ันที่กลุมผูสอบมีความสามารถแตกตางกันอยางชัดเจน โดยเฉพาะ
คะแนนที่อยูในสวนปลายของขอมูล ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของ พรพิมล  นาคเวช (2537)  ที่พบวา
ความแตกตางของคะแนนสมมูลจากการปรับเทียบคะแนนจากตารางปรับเทียบคะแนนกับคะแนน
ที่สอบจริง จะมีความคลาดเคลื่อนเฉลี่ยของการปรับเทียบคะแนนสูงตรงระดับคะแนนสวนปลาย 
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ทั้งนี้เนื่องมาจากที่คะแนนสวนปลายมีผูไดคะแนนในสวนนี้นอย จึงเกิดปญหาขอมูลไมเพียงพอจึง
ทําใหความคลาดเคลื่อนสวนนี้มากกวาสวนอื่น 
    อยางไรก็ตามคาความคลาดเคลื่อนที่ไดจากการปรับเทียบตามทฤษฎีตอบสนอง
ขอสอบแบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร รวมกับการปรับเทียบเชิงเสนตรง สามารถลดความ
คลาดเคลื่อนของการปรับเทียบคะแนนได เนื่องจากเมื่อพิจารณาจากคาความคลาดเคลื่อน
มาตรฐานของการปรับเทียบคะแนน พบวามีคาแตกตางกันเพียงเล็กนอยจากรูปแบบการแปลง
คะแนนในระดับช้ันที่ติดกัน และความเพียงพอของการปรับเทียบคะแนนอยูในระดับที่ยอมรับได 
และเมื่อพิจารณารูปแบบการปรับเทียบโดยรวม ที่บงบอกถึงความถูกตอง   (Accuracy)   และ
ความแมนยํา   (Precision)   แตขอคนพบที่ไดจากการวิจัยคร้ังนี้ พบวา การปรับแกคาในรูปแบบ
ของการนําวิธีการปรับเทียบเชิงเสนตรงมาใชในการปรับแกคาที่ไดจากการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎี
ตอบสนองขอสอบนั้น คาที่ไดจากการปรับเทียบตามทฤษฎีตอบสนองขอสอบ กับคาที่ไดจากการ
ปรับเทียบเชิงเสนตรงดวยวิธี “Simple Least Square Regression” แตกตางกันเพียงเล็กนอย
เทานั้น ซ่ึงแตกตางกับงานวิจัยในตางประเทศ เชน จากการศึกษาของ Leung (2003) ที่นําวิธีการ
ปรับเทียบเชิงเสนตรงมาชวยแกปญหา “Out-of-Level Effect” แลวคาที่ไดจะแตกตางจากการ
ปรับเทียบเชิงเสนตรงอยางชัดเจน และมีประสิทธิภาพมากกวาการปรับเทียบตามทฤษฎี
ตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอรเพียงอยางเดียว ซ่ึงไมสอดคลองกับการศึกษาใน
คร้ังนี้ สาเหตุอาจเนื่องมาจากการศึกษาของ Leung (2003) เปนการศึกษาถึง 6 ระดับ
ความสามารถ คือนักเรียนในระดับ 1-6 ซ่ึงตองใชสมการเชิงเสนตรงที่ไดจากการปรับเทียบเชิง
เสนตรง 4 สมการ จึงจะสามารถปรับแกคาที่ไดจากการปรับเทียบตามทฤษฎีตอบสนองขอสอบ 
แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอรไดครบทั้ง 6 ระดับความสามารถ แตในบริบทที่ทําการศึกษาในครั้งนี้ 
จะศึกษาเพียง 3 ระดับความสามารถ ซ่ึงใชสมการเชิงเสนตรงที่ไดจากการปรับเทียบเชิงเสนตรง
เพียง 1 สมการ ดังนั้นคาที่ไดจากการปรับเทยีบเชิงเสนตรง จึงแตกตางกันเพียงเล็กนอยจากการ
ปรับเทียบตามทฤษฎีตอบสนองขอสอบ  
    ประเด็นที่นาสังเกตที่ไดจากการวิจัยคร้ังนี้อีกประการหนึ่ง คือ ประสิทธิภาพของ
การปรับเทียบคะแนนเมื่อพิจารณาจาก ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนน 
(SEE) และ ดัชนีความเพียงพอของการปรับเทียบคะแนน (C) ซ่ึงถาทั้ง 2 คานี้ มีคานอย จะบงบอก
ถึงความมีประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนนเพิ่มมากขึ้น ซ่ึงคาที่สงผลตอความคลาดเคลื่อน
มาตรฐานของการปรับเทียบคะแนน คือ คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนความคลาดเคลื่อน
ของการปรับเทียบคะแนนระหวางคะแนนที่ไดจากตารางปรับเทียบคะแนนกับคะแนนที่นักเรียน
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สอบไดจริง (SDE) ซ่ึงถาคาคะแนนความคลาดเคลื่อนของการปรับเทียบคะแนนระหวางคะแนนที่
ไดจากตารางปรับเทียบคะแนนกับคะแนนที่นักเรียนสอบไดจริงแตกตางกันไมมากและมีการ
กระจาย (Diviation) ของขอมูลที่ไดนอย และคาที่ไดคอนขางมีความคงที่ (Stable) จะทําใหความ
คลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนน (SEE) ตํ่า  ขณะเดียวกันก็ใชดัชนคีวามแตกตาง
ของการปรับเทียบคะแนน (C) จากกลุมสอบทานผลซึ่งเปนดัชนีที่แสดงใหเห็นวาคะแนนแปลงจาก
ตารางปรับเทียบคะแนนนั้นแตกตางจากคะแนนที่ผูสอบทําไดจริงเทาใด ความแตกตางนี้ถือเปน
ความคลาดเคลื่อนรวมที่เกิดจากการปรับเทียบคะแนนในแตละวิธี  ซ่ึงจะถวงน้ําหนักดวยคาความ
แปรปรวนของคะแนนที่นักเรียนสอบไดจริงซ่ึงถือเปนคะแนนเกณฑ เพื่อใหคาที่ไดมีความเปน
มาตรฐาน ซ่ึงคาคะแนนความคลาดเคลื่อนของการปรับเทียบคะแนนระหวางคะแนนที่ไดจาก
ตารางปรับเทียบคะแนนกับคะแนนที่นักเรียนสอบไดจริงควรมีคานอย และกลุมตัวอยางสอบทาน
ผลควรมีคาที่เพียงพอตอการตรวจสอบประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนน ซ่ึงสอดคลองกับ
ผลการศึกษาของ Kolen และ Whitney (1982) ที่ไดแนะนําใหใชขอมูลคะแนนจากผูสอบเปน
เกณฑในการหาความแตกตาง ซ่ึงสุมตัวอยางมาจากประชากรชุดเดียวกันกับกลุมปรับเทียบ
คะแนนในจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของกลุมปรับเทียบคะแนน ซ่ึงเปนจํานวนที่เหมาะสม 
  2.2 การอภิปรายตามสมมติฐานการวิจัยขอที่ 2 การศึกษาพัฒนาการความสามารถ
ของนักเรียนโดยภาพรวม 

ผลการศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา
ปที่ 1, 2 และ 3 โดยภาพรวม จากการพิจารณาอัตราพัฒนาการ (Growth Rate) พบวา 
ความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 เมื่อข้ึน ม.2  และระดับช้ัน ม.2 เมื่อข้ึน
ม.3 มีพัฒนาการสูงข้ึน สวนในระดับช้ันที่อยูหางกัน คือ ระดับช้ัน ม.1 เม่ือข้ึน ม.3 ความสามารถ
ทางคณิตศาสตรของนักเรียนมีพัฒนาการสูงมาก ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัย ขอ 2 ที่ต้ังไว
วาความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนมีพัฒนาการสูงข้ึนตามระดับช้ันที่สูงขึ้น โดย
ผลการวิจัยที่ไดสอดคลองกับผลการศึกษาของ ภัทรพร เกษสังข (2546)  ที่เปนเชนน้ีนาจะ
เนื่องมาจาก พัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรเพิ่มข้ึนตามประสบการณที่สูงข้ึนของ
นักเรียนเพราะมีโอกาสพัฒนาตัวเองไดมากขึ้น และเนื้อหาที่เรียนเปนเนื้อหาที่ตอเนื่องกันและ
นักเรียนมีความรูพื้นฐานในเนื้อหานั้น ทําใหการเรียนในเนื้อหาที่มีระดับสูงข้ึนจึงเปนการตอ
ยอดจากเนื้อหาเดิม ซ่ึงสามารถอธิบายไดดวยทฤษฎีดวยทฤษฎีสติปญญาของ Cattell  (Cattell’s 
Theory of Fluid and Crystallized Intelligence) ที่กลาววาความสามารถทางสติปญญาทาง
สมองของมนุษยแบงออกไดเปน 2 สวน  คือ ความสามารถทางสติปญญาที่ตกผลึก (Crystallized 
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Ability) ซ่ึงเปนความสามารถที่ข้ึนอยูกับการเรียนรู และไดเขามาจากสิ่งที่เขามาในชีวิตประจําวัน 
เชน ความเขาใจภาษา ความเขาใจตัวเลข ความสามารถในการประเมินผล ความสามารถในการ
ประเมินคา  เปนตน ความสามารถดังกลาวเปนความสามารถที่ไดรับการสะสมมาเปนเวลานานจน
กลาวไดวาเปนความสามารถที่ตกผลึก ซ่ึงเปนความสามารถที่เปนผลมาจากการเรียนรู หรือ
ประสบการณในเนื้อหาวิชา ดังนั้นการเรียนรูที่เกิดข้ึนในช้ันเรียน หรือหลักการที่เปนความรูใน
เนื้อหาวิชา จึงถือไดวาเปนความสามารถที่ตกผลึก และความสามารถที่เล่ือนไหลได (Fluid 
Ability) เปนความสามารถที่เปนผลมาจากการเรียนรู และประสบการณ ผูที่มีความสามารถดานนี้
สูงจะสามารถทํางานชนิดตางๆ ไดดี ความสามารถดานนี้จะแทรกอยูในทุกอริยบทของกิจกรรม
เปนความสามารถในดานความพรอมในการเรียนรู จะเห็นวาความสามารถทางสติปญญาก็คือ 
ความสามารถที่ตกผลึก และความสามารถทางสติปญญาที่เล่ือนไหล ซ่ึงเปนความสามารถที่
สําคัญในการเผชิญโลกทางวิชาการของแตละบุคคล ดังนั้น เมื่อนักเรียนเริ่มมีวุฒิภาวะเพิ่มข้ึน จึงมี
ประสบการณเพิ่มมากขึ้น จึงสงผลใหมีพัฒนาการเพิ่มมากขึ้นตามระดับช้ันที่สูงข้ึนตามไปดวย 
   ขอสังเกตที่ไดจากผลการศึกษาในครั้งนี้คือ ถึงแมพัฒนาการความสามารถทาง
คณิตศาสตรของนักเรียนทั้ง 3 ระดับช้ัน จะเพิ่มข้ึนตามประสบการณที่มีมากขึ้น แตคะแนน
ความสามารถเฉลี่ยมีคาติดลบทั้ง 3 ระดับ ซ่ึงแสดงวานักเรียนสวนใหญมีความสามารถอยูในระดับ
ปานกลางคอนขางต่ํา  นอกจากนี้คะแนนที่ไดทั้งกอนและหลังการปรับเทียบมีคะแนนต่ํากวารอยละ 
50 ของคะแนนเต็ม ซ่ึงสอดคลองกับผลการศึกษาของ อวยพร  เรืองตระกูล (2544) ที่พบวาผลสัมฤทธิ์
ทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ัน ม.2 และระดับช้ัน ม.3 มีพัฒนาการคอนขางต่ํา สวนใหญจะมี
พัฒนาการทางคณิตศาสตรตํ่ากวารอยละ 50 ของคะแนนเต็ม นอกจากนี้ถาพิจารณาพัฒนาการ
ความสามารถทางคณิตศาสตรในระดับประถมศึกษาซึ่งเปนระดับช้ันที่ตอเนื่องกอนถึงระดับ
มัธยมศึกษา พบวามีแนวโนมคลายคลึงกัน เชน จากผลการประเมินของกรมวิชาการรวมกับ สปช. ต้ังแต
ป 2527-2541 พบวา คณิตศาสตรมีอัตราความกาวหนาเพิ่มข้ึนประมาณรอยละ 0.5-1.2 แตมีคาเฉลี่ย
ตํ่ากวารอยละ 40 ของคะแนนเต็ม ซ่ึงสอดคลองกับผลการศึกษาของ วันทยา  วงศศิลปะภิรมย (2543) 
ที่ศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ัน   ป.1-6  ในปการศึกษา 2536 
เปนการศกึษาภาคตัดขวางที่ใชนักเรียนทั้ง 6 ระดับช้ันในปการศึกษาเดียวกันโดยใชวิธีการปรับเทียบ
แนวตั้งทั้งวิธีการปรับเทียบคะแนนตามทฤษฎีการสอบแบบดั้งเดิม (เฉพาะวิธีการของเธอรสโตน) และ
วิธีการตามทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 2 พารามิเตอร โดยทําการประเมิน 3 สมรรถภาพ
หลัก คือ ทักษะการคํานวณ ความเขาใจทางคณิตศาสตร และ ทักษะการแกโจทยปญหา ผลการวิจัย
พบวา นักเรียนมีพัฒนาการระหวางระดับช้ันอยางตอเนื่องในทุกสมรรถภาพ แตไมมีสมรรถภาพใดใน
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ช้ันใดที่มีคาเฉลี่ยรอยละสูงกวารอยละ 50 หรือมี         นักเรียนที่มีผลนาพอใจมากกวารอยละ 50 และ
ความสามารถดานการแกโจทยปญหาและการคํานวณซึ่งเปนสมรรถภาพที่มีผลการประเมินตํ่ากวา
สมรรถภาพอื่น 
   จากผลการวิจัยดังกลาวขางตน ต้ังแตอดีตจนถึงปจจุบัน โดยทําการศึกษาต้ังแตระดับ
ประถมศึกษาจนถึงระดับมัธยมศึกษา พบวาพัฒนาการทางดานคณิตศาสตรมีแนวโนมเพิ่มข้ึนตาม
ระดับช้ันที่สูงข้ึน แตมีอัตราที่เพิ่มข้ึนนอย และคะแนนที่ไดคอนขางไปทางคะแนนนอย สาเหตุอาจ
เนื่องมาจากคณิตศาสตร จําเปนที่จะตองอาศัยความสามารถหลายดานประกอบกัน เชน 
ความสามารถดานการคิดคํานวณ ความสามารถดานการแกโจทยปญหา เปนตน ซ่ึงความสามารถ
ดานการแกโจทยปญหาเปนสมรรถภาพที่มีผลการประเมินตํ่ากวาสมรรถภาพอื่นๆ มาโดยตลอด  
    นอกจากนี้ เม่ือพิจารณาถึงแบบวัดที่นํามาใชในการศึกษาพัฒนาการความสามารถทาง
คณิตศาสตรสําหรับงานวิจัยในคร้ังนี้ ไดทําการทดสอบความสามารถทางคณิตศาสตร เร่ือง     
“จํานวนและการดําเนินการ”  ซ่ึงจากงานวิจัยที่ผานมา ไดศึกษาความสัมพันธระหวางสมรรถภาพทาง
สมองบางประการกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ันตางๆ  ที่พบวา
สมรรถภาพสมองดานจํานวนเปนตัวพยากรณที่ดีตัวหนึ่งในการพยากรณ นอกจากนี้มีการศึกษาโดย
ทําการวิเคราะหองคประกอบความสามารถทางคณิตศาสตร ของนักเรียนระดับช้ันตางๆ  ผลปรากฏวา 
องคประกอบดานจํานวน เปนองคประกอบหนึ่งของความสามารถทางคณิตศาสตร และสรุปวา
ความสามารถดานจํานวน เปนความสามารถหนึ่งที่จําเปนอยางยิ่งตอการเรียนคณิตศาสตรเพราะ   
การเรียนคณิตศาสตรจะเกี่ยวของกับตัวเลขและการแกโจทยปญหาตางๆ ที่เปนสถานการณใหมอยู
เสมอ  ดังนั้นผูเรียนคณิตศาสตรไดดีจะตองเปนผูที่มีความสามารถดานจํานวนดวย  ซ่ึงสอดคลองกับ 
กิติพงษ   ลิขิตบุญฤทธิ์ (2537) ที่ไดทําการวิเคราะหองคประกอบแบบสอบความถนัดที่สัมพันธกับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนาคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ัน ม.1 พบวา ความถนัดดานจํานวนมี
ความสัมพันธกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร และเปนองคประกอบที่พยากรณผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนคณิตศาสตรไดดีดวย  ดังนั้นสาเหตุที่สําคัญอีกประการหนึ่งที่ทําใหการศึกษาพัฒนาการ
ความสามารถทางคณิตศาสตรมีคาเฉลี่ยอยูในระดับไมเปนที่นาพอใจ อาจเนื่องมาจากการขาดทักษะ
ในดานจํานวน ดังนั้นควรหาวิธีการแกปญหานี้อยางเรงดวนและจริงจัง  

2.3  การอภิปรายตามสมมติฐานการวิจัยขอที่ 3 การศึกษาพัฒนาการความสามารถ
ทางคณิตศาสตรของนักเรียนจําแนกตามกลุมความสามารถ 

 ผลการศึกษาพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรจําแนกตามกลุม
ความสามารถ พบวา พัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรจําแนกตามกลุมความสามารถ 
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คือ กลุมตํ่า กลุมปานกลาง และกลุมสูง สอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยขอ 3  คือพัฒนาการทุก
กลุมความสามารถเพิ่มข้ึนตามระดับช้ันที่สูงข้ึน นอกจากนี้เมื่อพิจารณาอัตราพัฒนาการ (Growth 
Rate) ระหวางกลุม พบวา นักเรียนที่อยูในกลุมความสามารถสูงมีพัฒนาการความสามารถทาง
คณิตศาสตรสูงกวานักเรียนที่อยูในกลุมปานกลางและกลุมตํ่า ตามลําดับ ที่เปนเชนนี้อาจจะ
เนื่องมาจากนักเรียนที่มีความสามารถสูงมีการพัฒนาความรู ความสามารถในระดับสูงอยูแลวและ
กอนที่จะเรียนเนื้อหาใหมจะมีความรูบางสวนที่ดีกวา และเปนการเรียนเพื่อการตอยอด ทําใหเกิด
การเรียนรูไดรวดเร็วกวานักเรียนที่มีความสามารถ ปานกลาง และต่ํา ที่ตองใชเวลาในการเรียนรู 
ซ่ึงสอดคลองกับหลักการเรียนรูทางการศึกษาที่สามารถอธิบายไดดวยทฤษฎีการเรียนรูที่มีความ
เชื่อตามหลักการศึกษาที่เทากันวา “นักเรียนเรียนรูไดเทากันแตตองใชเวลาในการเรียนรูหรือ
การศึกษาที่ตางกัน” (อางใน ศิริชัย   กาญจนวาสี, 2544) 

   นอกจากนี้ผูวิจัยพบวานักเรียนที่อยูในกลุมความสามารถสูง สวนใหญเปน
นักเรียนในโรงเรียนประจําจังหวัด ซ่ึงเปนโรงเรียนที่มีช่ือเสียงทางวิชาการ มีความพรอมในบุคลากร
และส่ือการศึกษา อีกทั้งนักเรียนจะมีความกระตือรือรนในการเรียนอยูตลอดเวลา เพื่อเตรียมพรอม
กับการศึกษาในระดับที่สูงข้ึนไป โดยเฉพาะการเตรียมความพรอมเพื่อศึกษาในระดับชวงชั้นที่ 4 
(ม.4-6) เพื่อการศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาที่ตองใชคะแนน GPA เพื่อเปนสวนหนึ่งในการสอบ
คัดเลือกเขาศึกษาตอ ดังนั้นนักเรียนที่มีความสามารถสูงจึงมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงในการศึกษา 
จึงสงผลใหพัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรสูงกวาทุกกลุม 
 
ขอเสนอแนะ 
 

1. ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 

ถึงแมผลการวิจัยคร้ังนี้พบวา พัฒนาการความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียน
นักเรียนระดับช้ัน ม.1, 2 และ 3 มีพัฒนาการเพิ่มข้ึนตามระดับช้ันที่สูงข้ึน แตผลการวิจัยพบวา
นักเรียนสวนใหญมีความสามารถอยูในระดับปานกลางคอนขางต่ํา   นอกจากนี้คะแนนที่ไดตํ่ากวา
รอยละ 50 ของคะแนนเต็มอยางเห็นไดชัด ดังนั้นหนวยงานที่เกี่ยวของนาจะมีมาตรการสงเสริม
สนับสนุนเพื่อหาแนวทางแกไขอยางเรงดวน  
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2. ขอเสนอแนะในการนําไปปฏิบัติ 
 

2.1 การแปลความหมายของคะแนนที่ปรับเทียบแลว ควรระวังการสื่อความหมายหรือ
การนําไปใชอางอิง ดวยความหมายของคะแนนเหลานี้มิไดแปลความหมายเหมือนคะแนนจากการ
สอบ เพราะคะแนนที่ไดไมไดส่ือความถึงตัวแทนความรูจากประชากรความรูในระดับช้ันนั้นๆ  แต
เปนคาความสัมพันธเมื่อเปรียบเทียบกับระดับช้ันอ่ืน 

2.2 เนื่องจากผลการวิจัยในครั้งนี้ พบวาการแปลงคะแนนในระดับช้ัน ม.2 ไปยัง
ระดับช้ัน ม.1 และ ม.3 มีความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการปรับเทียบคะแนนต่ํากวารูปแบบ
การแปลงคะแนนรูปแบบอ่ืน และมีความเพียงพอของการปรับเทียบคะแนนอยูในระดับนาพอใจ 
ซ่ึงบงบอกถึงความคงที่ของการปรับเทียบคะแนน ดังนั้นในการศึกษาเพื่อปรับเทียบคะแนนแนวตั้ง 
จากกลุมผูสอบที่มีความสามารถแตกตางกัน 3 ระดับช้ัน คือ ระดับช้ัน ม.1 ม.2 และ ม.3  ควรใช
รูปแบบการแปลงคะแนนในระดับช้ันที่อยูติดกัน (Adjacent Grade) เพื่อลดความคลาดเคลื่อนของ
การปรับเทียบคะแนน และเปนการเพิ่มประสิทธิภาพของการปรับเทียบคะแนน เชน การแปลง
คะแนนจากระดับช้ัน ม.2 ใหอยูในสเกลเดียวกับ ม.1 และ ม.3 เปนตน  

2.3 จากขอคนพบที่ไดจากการวิจัยในครั้งนี้ พบวาการปรับเทียบแนวตั้งตามวิธีทฤษฎี
ตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร หรือการปรับเทียบตามทฤษฎีตอบสนองขอสอบ 
แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร รวมกับการปรับเทียบเชิงเสนตรง คาที่ไดแตกตางกันเพียงเล็กนอย 
ดังนั้นในกรณีที่ตองการศึกษาการปรับเทียบสําหรับกลุมผูสอบที่มีความสามารถตางกัน 3 
ระดับช้ัน ครูหรือผูที่เกี่ยวของกับการศึกษา สามารถใชเฉพาะวิธีการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎี
ตอบสนองขอสอบ ก็เพียงพอสําหรับการศึกษาพัฒนาการความสามารถหรือความกาวหนาของ
ผูเรียนเนื่องจากเปนวิธีการที่ไมยุงยากซับซอนและประหยัดเวลามากกวา  

2.4 เนื่องจากผลการวิจัยพบวา นักเรียนที่อยูในกลุมตํ่ามีพัฒนาการความสามารถ
ทางคณิตศาสตรตํ่ากวากลุมความสามารอื่น ดังนั้นครูควรเอาใจใสกลุมนี้เปนพิเศษ โดยเฉพาะ
ความสามารถทางดาน “จํานวนและการดําเนินการ” ซ่ึงนักเรียนยังขาดทักษะทางดานการแกโจทย
ปญหาและการคํานวณ  
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3.   ขอเสนอแนะเพื่อทําวิจัยตอ 
 

3.1 ควรมีการพัฒนาวิธีการปรับเทียบคะแนนในกรณีที่แบบสอบที่มีลักษณะหลายมิติ
(Multidimentional) เนื่องจากสถานการณสอบในปจจุบันเปนไปไดนอยที่ขอสอบหลายฉบับที่
นํามาปรับเทียบกันจะมีลักษณะที่มีเนื้อหาเพียงมิติเดียว (Unidimentional) ซ่ึงวัดคุณลักษณะ  
เดนเพียงคุณลักษณะเดียว 

3.2 ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบประสิทธิภาพของวิธีการปรับเทียบแนวตั้ง ในหลายๆ
วิธี เพื่อนําไปศึกษากับผูสอบที่มีความสามารถมากกวา 3 ระดับความสามารถเพื่อนําวิธีการที่ดี
ที่สุดมาใชในการศึกษาความกาวหนาหรือพัฒนาการในดานตางๆ เนื่องจากในการวิจัยคร้ังนี้พบวา 
วิธีการปรับเทียบตามวิธีทฤษฎีตอบสนองขอสอบแบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร กับวิธีการปรับเทียบ
ตามทฤษฎีตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร รวมกับการปรับเทียบเชิงเสนตรง ที่
ศึกษาสําหรับผูสอบที่มีความสามารถแตกตางกัน 3 ระดับความสามารถ มีคาที่แตกตางกันเพียง
เล็กนอย ดังนั้นในการศึกษาครั้งตอไปควรที่จะศึกษาในประเด็นดังกลาว 

3.3  ควรมีการสรางแบบสอบแบบเทเลอร (Tailored Testing) คือ การสอบท่ีมีการจัด
ขอสอบใหมีความยากที่เหมาะสมกับระดับความสามารถของผูสอบ โดยผูสอบแตละคนจะไดรับ
ชุดของขอสอบที่แตกตางกันตามระดับความสามารถ แตยังสามารถนําคาความสามารถที่
ประมาณคาไดจากการสอบนี้มาเปรียบเทียบกันได ทั้งนี้เพราะความสามารถที่ประมาณคาไดอยู
ในสเกลเดียวกันแลว เนื่องจากการศึกษาในครั้งนี้ไดศึกษาพัฒนาการตามกลุมความสามารถ คือ 
กลุมตํ่า กลุมปานกลาง และกลุมสูง แตแบบสอบที่ใชในการวัดยังคงเปนแบบสอบชุดเดียวกันทั้ง 3 
ระดับความสามารถโดยไมไดคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล  

3.4  ควรมีการสรางแบบสอบเฉพาะสําหรับผูสอบที่มีความสามารถต่ํา (Disability or 
Low Ability) โดยเฉพาะ ที่เรียกวา “Out-of-Level Testing” ซ่ึงเปนการสอบที่มีการจัดขอสอบใหมี
ความยากที่เหมาะสมกับระดับความสามารถของผูสอบที่มีระดับความสามารถต่ํา เพื่อลดโอกาส
การเดาของขอสอบ และสามารถลดปญหาที่เรียกวา “Floor Effect” ได แลวจึงนําคะแนนที่ไดมาทําการ
ปรับเทียบแนวตั้งกับแบบสอบของนักเรียนที่อยูในระดับความสามารถตามปกติที่เรียกวา “In-Level 
Testing”  ซ่ึงสามารถนําคาความสามารถที่ประมาณคาไดจากการสอบนี้มาเปรียบเทียบกันได ทั้งนี้
เพราะความสามารถที่ประมาณคาไดอยูในสเกลเดียวกันแลว 
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ตารางภาคผนวกที ่1 สรุปแผนผังขอสอบวดัความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 เร่ือง “จํานวนและการดําเนินการ” 

ระดับชั้น สาระการ
เรียนรู 

ผลการเรียนรู 
ม.1 ม.2 ม.3 

1. หา ห.ร.ม. หรือ ค.ร.น. ของจํานวนนับที่กําหนดใหได  - - 
2. ใชความรูเกี่ยวกับ ห.ร.ม. หรือ ค.ร.น. แกปญหาได  -  
3. ระบุหรือยกตัวอยางจํานวนเต็มบวก จํานวนเต็มลบ และ
จํานวนเต็มศูนยได 

 
 

 
- 

 
- 

4. เปรียบเทียบจํานวนเต็มได  - - 
5. บวก ลบ คูณ หรือ หาร จํานวนเต็ม พรอมทั้งนําความรูและ
สมบัติเกี่ยวกับจํานวนเต็มไปใชได 

 
 

 
 

 
 

6.  ระบุหรือยกตัวอยางจํานวนจริง จํานวนตรรกยะ หรือจํานวนอตรรกยะได -  - 
7. หารากที่สองหรือรากที่สามของจํานวนเต็มโดยการหารแยก 
ตัวประกอบได 

 
- 

 
 

 
 

8. บวก ลบ คูณ หรือหาร จํานวนที่อยูในรูปเครื่องหมายกรณฑได - -  
9. แกโจทยปญหาเกี่ยวกับรากที่สองหรือรากที่สามได -   

1. ระบบ       
จํานวน 

10. หารากที่สองหรือรากที่สามของจํานวนจริงที่กําหนดให โดย
การประมาณคาได 

 
- 

 
- 

 
 

11. เขียนเลขยกกําลังเปนจํานวนเต็มแทนจํานวนที่กําหนดใหได  - - 
12. ใชเลขยกกําลังในการเขียนแสดงจํานวนในรูปสัญกรณ
วิทยาศาสตรได 

 
 

 
- 

 
- 

13. คูณหรือหารเลขยกกําลังที่มีฐานเดียวกันและเลขยกกําลังเปน
จํานวนเต็ม พรอมทั้งนําไปแกโจทยปญหาได 

 
 

 
 

 
- 

3. เลขยกกําลัง 

14. คูณหรือหารเลขยกกําลัง พรอมทั้งนําไปแกโจทยปญหาได - -  
15. เขียนเศษสวนในรูปทศนิยมซ้ําศูนย หรือเขียนทศนิยมในรูป
เศษสวนได 

 
 

 
 

 
- 

16. เขียนเศษสวนในรูปทศนิยมซ้ําหรือเขียนทศนิยมซ้ําในรูป
เศษสวนได 

 
- 

 
- 

 
 

17. เปรียบเทียบเศษสวนหรือทศนิยมได   - 

4. เศษสวน
และทศนิยม 

18. บวก ลบ คูณ หรือหาร เศษสวนหรือทศนิยม พรอมทั้งนําไป
แกโจทยปญหาได 

 
 

 
 

 
 

5.อัตราสวน
และรอยละ 

19. หาคาอัตราสวน สัดสวน หรือรอยละ และนําไปแกโจทย
ปญหาได 

 
- 
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ตารางภาคผนวกที ่2 น้ําหนกัคะแนนของแบบสอบวัดความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3  เร่ือง “จํานวนและการดําเนินการ” 

ระดับช้ัน / น้ําหนัก 
(%) 

สาระการ
เรียนรู ผลการเรียนรู 

ม.1 ม.2 ม.3 
1. หา ห.ร.ม. หรือ ค.ร.น. ของจํานวนนับที่กําหนดใหได 13 - - 
2. ใชความรูเกี่ยวกับ ห.ร.ม. หรือ ค.ร.น. แกปญหาได 10 3 3 
3. ระบุหรือยกตัวอยางจํานวนเต็มบวก จํานวนเต็มลบ และจํานวนเต็มศูนยได 6 - - 
4. เปรียบเทียบจํานวนเต็มได 10 - - 
5. บวก ลบ คูณ หรือ หาร จํานวนเต็ม พรอมทั้งนําความรูและ
สมบัติเกี่ยวกับจํานวนเต็มไปใชได 

 
26 

 
6 

 
10 

6.  ระบุหรือยกตัวอยางจํานวนจริง จํานวนตรรกยะ หรือจํานวนอตรรกยะได 3 10 - 
7. หารากที่สองหรือรากที่สามของจํานวนเต็มโดยการหารแยก 
ตัวประกอบได 

 
10 

 
10 

 
- 

8. บวก ลบ คูณ หรือหาร จํานวนที่อยูในรูปเครื่องหมายกรณฑได - 6 38 
9. แกโจทยปญหาเกี่ยวกับรากที่สองหรือรากที่สามได - 3 3 

1. ระบบ       
จํานวน 

10. หารากที่สองหรือรากที่สามของจํานวนจริงที่กําหนดให โดย
การประมาณคา ได 

 
- 

 
- 

 
10 

11. เขียนเลขยกกําลังเปนจํานวนเต็มแทนจํานวนที่กําหนดใหได - 3 - 
12. ใชเลขยกกําลังในการเขียนแสดงจํานวนในรูปสัญกรณ
วิทยาศาสตรได 

 
- 

 
- 

 
- 

13. คูณหรือหารเลขยกกําลังที่มีฐานเดียวกันและเลขยกกําลังเปน
จํานวนเต็ม พรอมทั้งนําไปแกโจทยปญหาได 

 
3 

 
3 

 
- 

3. เลขยกกําลัง 

14. คูณหรือหารเลขยกกําลัง พรอมทั้งนําไปแกโจทยปญหาได - - 3 
15. เขียนเศษสวนในรูปทศนิยมซ้ําศูนย หรือเขียนทศนิยมในรูป
เศษสวนได 

 
6 

 
- 

 
- 

16. เขียนเศษสวนในรูปทศนิยมซ้ําหรือเขียนทศนิยมซ้ําในรูปเศษสวนได - - 10 
17. เปรียบเทียบเศษสวนหรือทศนิยมได 3 3 - 

4. เศษสวน
และทศนิยม 

18. บวก ลบ คูณ หรือหาร เศษสวนหรือทศนิยม พรอมทั้งนําไป
แกโจทยปญหาได 

 
10 

 
10 

 
3 

5.อัตราสวน
และรอยละ 

19. หาคาอัตราสวน สัดสวน หรือรอยละ และนําไปแกโจทย
ปญหาได 

 
- 

 
43 

 
20 

 รวม 100 100 100 
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ตารางภาคผนวกที ่3 แผนผังขอสอบ (Testing Blueprint) ระดับ ม.1 
แบบวัดความสามารถทางคณิตศาสตร              เร่ือง “จํานวนและการดําเนนิการ” 

หลักสูตรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ. 2544                                      การสอบวัดดานความสามารถ      
ระดับช้ัน มัธยมศึกษาปที่ 1                      จุดมุงหมายการทดสอบ : ประเมินพัฒนาการของผูเรียน 
เวลาที่ใชในการทดสอบ    60 นาที                                                    ผูวางแผน   พชัรี   จันทรเพง็ 

น้ําหนักรายขอ สาระการ
เรียนรู ผลการเรียนรู คิดเปน 

% 
จํานวน
ขอ 

1. หา ห.ร.ม.หรือ ค.ร.น.ของจํานวนนบัทีก่ําหนดใหได 13 4 
2. ใชความรูเกีย่วกับ ห.ร.ม. หรือ ค.ร.น. แกโจทย
ปญหาได 

 
10 

 
3 

3. ระบุหรือยกตัวอยางจํานวนเต็มบวก จํานวนเต็มลบ 
และจํานวนเตม็ศูนยได 

 
6 

 
2 

4. เปรียบเทียบจํานวนเต็มได 10 3 

1. ระบบจํานวน
เต็ม 

5. บวก ลบ คูณ หรือหาร จํานวนเต็ม พรอมทั้งนํา
ความรูและสมบัติเกี่ยวกับจํานวนเต็มไปใชได 

 
26 

 
7 

6. เขียนเลขยกกําลังเปนจํานวนเต็มแทนจํานวนที่
กําหนดใหได 

 
3 

 
1 

7. ใชเลขยกกาํลังในการเขียนแสดงจํานวนในรูป 
สัญกรณวิทยาศาสตรได 

 
10 

 
3 

2. เลขยกกําลัง 

8. คูณหรือหารเลขยกกําลังที่มีฐานเดียวกนั และเลขชี้
กําลังเปนจํานวนเต็ม พรอมทั้งนําไปแกโจทยปญหา
ในสถานการณตางๆ ได 

 
 

3 

 
 

1 
9. เขียนเศษสวนในรูปทศนยิมหรือเขียนทศนิยมในรูป
เศษสวนได 

 
6 

 
2 

10. เปรียบเทยีบเศษสวนหรือทศนิยมได 3 1 

3. เศษสวนและ
ทศนิยม 

11. บวก ลบ คูณ และหาร เศษสวนหรือทศนยิม พรอมทั้ง
นําไปแกโจทยปญหาในสถานการณตาง  ๆได 

 
10 

 
3 

รวม 100 30 
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ตารางภาคผนวกที ่4 แผนผังขอสอบ (Testing Blueprint) ระดับ ม.2 
แบบวัดความสามารถทางคณิตศาสตร              เร่ือง “จํานวนและการดําเนนิการ” 

หลักสูตรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ. 2544                                      การสอบวัดดานความสามารถ      
ระดับช้ัน มัธยมศึกษาปที่ 2                      จุดมุงหมายการทดสอบ : ประเมินพัฒนาการของผูเรียน 
เวลาที่ใชในการทดสอบ    60 นาที                                                    ผูวางแผน   พชัรี   จันทรเพง็ 

น้ําหนักรายขอ สาระการ
เรียนรู ผลการเรียนรู คิดเปน 

% 
จํานวน
ขอ 

1. ใชความรูเกีย่วกบั ห.ร.ม. หรือ ค.ร.น. แกโจทยปญหาได 3 1 
2. บวก ลบ คูณ หรือ หาร จํานวนเต็ม พรอมทั้งนํา
ความรูและสมบัติเกี่ยวกับจํานวนเต็มไปใชได 

 
6 

 
2 

3. ระบุหรือยกตัวอยางจํานวนจริง จํานวนตรรกยะ หรือ
จํานวนอตรรกยะได 

 
10 

 
3 

1. ระบบ
จํานวน 

4. หารากที่สองหรือรากที่สามของจํานวนเต็ม โดยการหาร
แยกตัวประกอบพรอมทัง้นาํไปใชแกโจทยปญหาได 

 
 

10 

 
 

3 
 5. บวก ลบ คูณ หรือหาร จํานวนที่อยูในรูปเครื่องหมาย

กรณฑได 
 
6 

 
2 

 6. แกโจทยปญหาเกีย่วกับรากที่สองหรือรากที่สามได 3 1 
 7. เขียนเลขยกกําลังเปนจํานวนเต็มแทนจํานวนที่

กําหนดใหได 
 
3 

 
1 

2. เลขยก
กําลัง 

8. คูณหรือหารเลขยกกําลังทีมี่ฐานเดียวกนัและเลขชี้กาํลัง
เปนจํานวนเต็ม พรอมทัง้นาํไปแกโจทยปญหาได 

 
3 

 
1 

 9. เปรียบเทียบเศษสวนหรือทศนิยมได 3 1 
3. เศษสวน
และทศนิยม 

10. บวก ลบ คูณ หรือหาร เศษสวนหรือทศนิยม พรอมทั้ง
นําไปแกโจทยปญหาได 

 
10 

 
3 

4.อัตราสวน
และรอยละ 

11. หาคาอัตราสวน สัดสวน หรือรอยละ พรอมทั้งแก
โจทยปญหาในสถานการณตางๆ ได 

 
43 

 
12 

รวม 100 30 
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ตารางภาคผนวกที ่5  แผนผังขอสอบ (Testing Blueprint) ระดับ ม.3 
แบบวัดความสามารถทางคณิตศาสตร              เร่ือง “จํานวนและการดําเนนิการ” 

หลักสูตรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ. 2544                                      การสอบวัดดานความสามารถ      
ระดับช้ัน มัธยมศึกษาปที่ 3                      จุดมุงหมายการทดสอบ : ประเมินพัฒนาการของผูเรียน 
เวลาที่ใชในการทดสอบ    60 นาที                                                    ผูวางแผน   พชัรี   จันทรเพง็ 

น้ําหนักรายขอ 
สาระการ
เรียนรู 

ผลการเรียนรู คิดเปน 
% 

จํานวน
ขอ 

1.ใชความรูเกีย่วกับ ห.ร.ม. และ ค.ร.น. แกโจทยปญหาได  
3 

 
1 

2. บวก ลบ คูณ และหาร จํานวนเต็ม พรอมทั้งนําความรู
และสมบัติเกีย่วกับจํานวนเต็มไปใชได 

 
10 

 
3 

3. บวก ลบ คูณ หรือหาร จํานวนที่อยูในรูปเครื่องหมาย
กรณฑได 

 
38 

 
11 

4.  แกโจทยปญหาเกี่ยวกับรากที่สองหรือรากที่สามได 3 1 

1. ระบบ
จํานวน 

5. หารากที่สองหรือรากที่สามของจํานวนจริงที่กาํหนดให 
โดยการประมาณคา การเปดตาราง ได 

 
10 

 
3 

2. เลขยก
กําลัง 

6. คูณหรือหารเลขยกกําลัง พรอมทัง้นาํไปแกโจทยปญหา
ได 

 
3 

 
1 

7. เขียนเศษสวนในรูปทศนยิมซ้ําหรือเขียนทศนิยมซ้าํใน
รูปเศษสวนได 

 
10 

 
3 

3. เศษสวน
และทศนิยม 

8. บวก ลบ คูณ หรือหาร เศษสวนและทศนิยม พรอมทั้ง
นําไปแกโจทยปญหาได 

 
3 

 
1 

4.อัตราสวน
และรอยละ 

9. หาคาอัตราสวน สัดสวน หรือรอยละ พรอมทั้งแกโจทย
ปญหาในสถานการณตางๆ ได 

 
20 

 
6 

รวม 100 30 
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ภาคผนวก ค 
คาความยาก และ คาอํานาจจําแนก ของการวิเคราะหขอสอบ 

ตามทฤษฎี CTT  (คา p และ r) และตามทฤษฎี IRT (คา b และ a)  
ของแบบสอบเรื่อง “จํานวนและการดําเนินการ”  

ของระดับช้ัน ม.1, 2 และ 3 
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ตารางภาคผนวกที่ 6 คาพารามิเตอรของการวิเคราะหขอสอบตามทฤษฎี CTT คือ ความยาก (p) และ
คาอํานาจจําแนก (r) และตามทฤษฎี IRT คือ ความยาก (b) และ อํานาจจําแนก 
(a) ของแบบสอบเรื่อง “จํานวนและการดําเนินการ” ในระดับช้ัน ม.1  

 
ขอที่ p r b a หมายเหต ุ

1 0.575 0.333 -0.454 0.752 คัดเลือก 
2 0.514 0.404 -0.790 0.835 คัดเลือก 
3 0.734 0.228 -0.635 0.974 คัดเลือก 
4 0.579 0.491 -0.349 1.102 คัดเลือก 
5 0.734 0.228 -1.930 0.551 คัดเลือก 
6 0.400 0.614 0.379 1.372 คัดเลือก 
7 0.356 0.333 1.136 0.593 คัดเลือก 
8 0.495 0.386 0.024 0.745 คัดเลือก 
9 0.561 0.281 -0.595 0.424 คัดเลือก 
10 0.453 0.509 0.242 0.850 คัดเลือก 
11 0.593 0.281 -0.618 0.659 คัดเลือก 
12 0.453 0.123 0.550 0.383 ตัดทิ้ง 
13 0.533 0.281 -0.194 0.752 คัดเลือก 
14 0.425 0.474 0.331 1.049 คัดเลือก 
15 0.636 0.579 -0.556 1.233 คัดเลือก 
16 0.425 0.368 0.791 0.416 คัดเลือก 
17 0.491 0.404 0.053 0.728 คัดเลือก 
18 0.509 0.316 -0.066 0.626 คัดเลือก 
19 0.332 0.193 1.538 0.472 ตัดทิ้ง 
20 0.285 0.158 1.902 0.503 ตัดทิ้ง 
21 0.509 0.439 -0.047 1.041 คัดเลือก 
22 0.659 0.368 -0.936 0.772 คัดเลือก 
23 0.322 0.123 1.807 0.423 ตัดทิ้ง 
24 0.280 0.316 1.392 0.733 คัดเลือก 
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ขอที่ p r b a หมายเหต ุ
25 0.229 0.298 1.837 0.711 คัดเลือก 
26 0.678 0.421 -0.910 0.927 คัดเลือก 
27 0.421 0.228 0.703 0.473 คัดเลือก 
28 0.215 0.105 3.246 0.409 ตัดทิ้ง 
29 0.31 0.246 1.315 0.523 คัดเลือก 
30 0.145 0.158 2.494 0.774 ตัดทิ้ง 
31 0.112 0.000 4.880 0.435 ตัดทิ้ง 
32 0.336 0.316 1.051 0.695 คัดเลือก 
33 0.224 -0.018 4.054 0.311 ตัดทิ้ง 
34 0.453 0.386 0.279 0.721 คัดเลือก 
35 0.327 0.474 0.790 1.061 คัดเลือก 
36 0.379 0.386 0.707 0.764 คัดเลือก 
37 0.220 0.193 0.672 2.014 ตัดทิ้ง 
38 0.350 0.281 0.985 0.670 คัดเลือก 
39 0.668 0.316 -1.111 0.678 คัดเลือก 
40 0.304 0.281 1.407 0.626 คัดเลือก 
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ตารางภาคผนวกที่ 7 คาพารามิเตอรของการวิเคราะหขอสอบตามทฤษฎี CTT คือ ความยาก (p) และ
คาอํานาจจําแนก (r) และตามทฤษฎี IRT คือ ความยาก (b) และ อํานาจจําแนก 
(a) ของแบบสอบเรื่อง “จํานวนและการดําเนินการ” ในระดับช้ัน ม.2  

 
ขอที่ p r b a หมายเหต ุ

1 0.450 0.530 -0.198 0.735 คัดเลือก 
2 0.400 0.252 1.290 0.930 คัดเลือก 
3 0.133 -0.075 5.017 0.420 ตัดทิ้ง 
4 0.536 0.450 -0.194 1.008 คัดเลือก 
5 0.536 0.575 -1.720 1.305 คัดเลือก 
6 0.172 0.125 2.821 0.580 ตัดทิ้ง 
7 0.325 0.250 1.278 0.596 คัดเลือก 
8 0.079 0.075 4.010 0.639 ตัดทิ้ง 
9 0.384 0.475 0.472 1.097 คัดเลือก 
10 0.344 0.050 0.423 1.549 ตัดทิ้ง 
11 0.318 0.575 0.607 1.530 คัดเลือก 
12 0.139 0.100 2.612 0.745 ตัดทิ้ง 
13 0.430 0.600 0.210 1.420 คัดเลือก 
14 0.219 0.250 1.699 0.810 คัดเลือก 
15 0.351 0.150 1.199 0.527 ตัดทิ้ง 
16 0.285 0.200 1.610 0.592 คัดเลือก 
17 0.377 0.175 0.971 0.528 ตัดทิ้ง 
18 0.200 0.404 0.730 0.544 คัดเลือก 
19 0.364 0.525 0.511 1.232 คัดเลือก 
20 0.391 0.575 0.362 1.394 คัดเลือก 
21 0.497 0.500 -0.011 0.915 คัดเลือก 
22 0.510 0.125 -0.098 0.519   ตัดทิ้ง 
23 0.715 0.350 0.603 0.829 คัดเลือก 
24 0.384 0.350 0.603 0.829 คัดเลือก 
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ขอที่ p r b a หมายเหต ุ
25 0.371 0.275 0.863 0.636 คัดเลือก 
26 0.411 0.200 0.624 0.592 คัดเลือก 
27 0.185 0.200 1.879 0.858 คัดเลือก 
28 0.450 0.575 0.158 1.249 คัดเลือก 
29 0.338 0.050 1.483 0.464 คัดเลือก 
30 0.636 0.225 -1.090 0.543 คัดเลือก 
31 0.205 0.250 1.747 0.841 คัดเลือก 
32 0.404 0.500 0.417 0.997 คัดเลือก 
33 0.238 0.200 1.968 0.618 คัดเลือก 
34 0.371 0.375 0.771 0.719 คัดเลือก 
35 0.384 0.275 0.933 0.517 คัดเลือก 
36 0.291 0.275 1.450 0.642 คัดเลือก 
37 0.338 0.050 1.551 0.443 ตัดทิ้ง 
38 0.146 0.100 3.122 0.591 ตัดทิ้ง 
39 0.166 -0.050 3.940 0.419 ตัดทิ้ง 
40 0.172 0.075 3.152 0.514 ตัดทิ้ง 
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ตารางภาคผนวกที่ 8 คาพารามิเตอรของการวิเคราะหขอสอบตามทฤษฎี CTT คือ ความยาก (p) และ
คาอํานาจจําแนก (r) และตามทฤษฎี IRT คือ ความยาก (b) และ อํานาจจําแนก 
(a) ของแบบสอบเรื่อง “จํานวนและการดําเนินการ” ในระดับช้ัน ม.3  

 
ขอที่ p r b a หมายเหต ุ

1 0.596 0.615 -0.430 1.146 คัดเลือก 
2 0.162 0.077 2.651 0.652 ตัดทิ้ง 
3 0.051 -0.038 4.643 0.658 ตัดทิ้ง 
4 0.465 0.615 0.097 1.531 คัดเลือก 
5 0.566 0.615 -0.268 1.368 คัดเลือก 
6 0.586 0.385 -0.516 0.787 คัดเลือก 
7 0.667 0.500 0.960 -0.852 คัดเลือก 
8 0.538 0.364 0.565 1.132 คัดเลือก 
9 0.458 0.654 -0.192 1.219 คัดเลือก 
10 0.343 0.154 0.660 1.023 ตัดทิ้ง 
11 0.566 0.308 -0.394 0.801 คัดเลือก 
12 0.505 0.538 -0.044 1.248 คัดเลือก 
13 0.424 0.462 0.385 0.823 คัดเลือก 
14 0.111 -0.154 4.541 0.467 ตัดทิ้ง 
15 0.495 0.654 -0.004 1.249 คัดเลือก 
16 0.404 0.538 1.262 0.355 คัดเลือก 
17 0.424 0.731 0.250 1.433 คัดเลือก 
18 0.692 0.577 0.464 1.319 คัดเลือก 
19 0.465 0.538 0.147 0.935 คัดเลือก 
20 0.414 0.538 0.277 1.504 คัดเลือก 
21 0.222 -0.077 3.051 0.417 ตัดทิ้ง 
22 0.364 0.538 0.609 1.024 คัดเลือก 
23 0.077 0.202 0.600 2.385 ตัดทิ้ง 
24 0.354 0.077 1.359 0.447 ตัดทิ้ง 
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ขอที่ p r b a หมายเหต ุ
25 0.364 0.385 0.655 0.935 คัดเลือก 
26 0.263 -0.154 2.617 0.399 ตัดทิ้ง 
27 0.596 0.308 -0.744 0.585 คัดเลือก 
28 0.182 -0.115 3.538 0.433 ตัดทิ้ง 
29 0.505 0.538 -0.053 0.854 คัดเลือก 
30 0.293 0.423 1.131 0.846 คัดเลือก 
31 0.596 0.538 -0.424 1.165 คัดเลือก 
32 0.475 0.538 0.089 1.641 คัดเลือก 
33 0.152 0.038 2.927 0.614 ตัดทิ้ง 
34 0.303 0.038 1.707 0.498 คัดเลือก 
35 0.141 0.000 3.487 0.533 ตัดทิ้ง 
36 0.525 0.154 -0.223 0.575 คัดเลือก 
37 0.192 -0.154 3.556 0.411 คัดเลือก 
38 0.081 0.000 4.179 0.604 ตัดทิ้ง 
39 0.687 0.231 0.675 -1.292 คัดเลือก 
40 0.697 0.308 -1.441 0.637 คัดเลือก 
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ภาคผนวก ง 

ตารางปรับเทียบคะแนน 
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ตารางภาคผนวกที่ 9  การปรับเทียบคาความสามารถ (θ) และคาคะแนนจริง (ξ)  ของนักเรียนกลุม
ปรับเทียบคะแนนระดับ ม.2  ที่มีคาความสามารถตั้งแต 3  ถึง  -3  ใหอยูในสเกล
เดียวกับระดับ ม.1 และ ม.3 โดยใชวิธีการปรับเทียบแนวต้ังตามวิธีทฤษฎี
ตอบสนองขอสอบ แบบโลจิสติก 3 พารามิเตอร รวมกับการปรับเทียบเชิงเสนตรง  

θ12 ξ21 θ2 ξ2 θ23 ξ23 
-2.154 6.71 -3.000 6.51 -3.993 6.48 
-2.000 6.52 -2.850 6.51 -3.840 6.48 
-1.949 6.56 -2.800 6.51 -3.789 6.48 
-1.897 6.61 -2.750 6.51 -3.738 6.48 
-1.846 6.66 -2.700 6.51 -3.687 6.48 
-1.795 6.71 -2.650 6.51 -3.637 6.48 
-1.743 6.77 -2.600 6.51 -3.586 6.48 
-1.692 6.82 -2.550 6.51 -3.535 6.48 
-1.641 6.88 -2.500 6.51 -3.484 6.48 
-1.589 6.95 -2.450 6.51 -3.433 6.48 
-1.538 7.01 -2.400 6.51 -3.382 6.48 
-1.487 7.08 -2.350 6.51 -3.331 6.48 
-1.435 7.15 -2.300 6.51 -3.280 6.48 
-1.384 7.22 -2.250 6.51 -3.229 6.48 
-1.332 7.30 -2.200 6.51 -3.178 6.48 
-1.281 7.37 -2.150 6.51 -3.128 6.48 
-1.230 7.45 -2.100 6.51 -3.077 6.48 
-1.127 7.62 -2.000 6.51 -2.975 6.48 
-1.076 7.71 -1.950 6.51 -2.924 6.48 
-1.024 7.81 -1.900 6.51 -2.873 6.48 
-0.973 7.91 -1.850 6.51 -2.822 6.48 
-0.921 8.02 -1.800 6.51 -2.771 6.48 
-0.870 8.13 -1.750 6.51 -2.720 6.48 
-0.819 8.24 -1.700 6.51 -2.669 6.48 
-0.767 8.37 -1.650 6.51 -2.618 6.48 
-0.716 8.50 -1.600 6.51 -2.568 6.48 
-0.665 8.63 -1.550 6.51 -2.517 6.48 
-0.613 8.77 -1.500 6.51 -2.466 6.48 
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θ12 ξ21 θ2 ξ2 θ23 ξ23 
-0.562 8.92 -1.450 6.52 -2.415 6.48 
-0.511 9.08 -1.400 6.52 -2.364 6.48 
-0.459 9.24 -1.350 6.52 -2.313 6.48 
-0.408 9.41 -1.300 6.52 -2.262 6.48 
-0.356 9.59 -1.250 6.53 -2.211 6.48 
-0.305 9.78 -1.200 6.53 -2.160 6.48 
-0.254 9.97 -1.150 6.53 -2.109 6.48 
-0.202 10.17 -1.100 6.54 -2.059 6.48 
-0.151 10.39 -1.050 6.54 -2.008 6.48 
-0.100 10.61 -1.000 6.55 -1.957 6.48 
-0.048 10.84 -0.950 6.55 -1.906 6.48 
0.003 11.08 -0.900 6.56 -1.855 6.48 
0.055 11.34 -0.850 6.57 -1.804 6.49 
0.106 11.61 -0.800 6.58 -1.753 6.49 
0.157 11.90 -0.750 6.59 -1.702 6.49 
0.209 12.20 -0.700 6.61 -1.651 6.49 
0.260 12.52 -0.650 6.62 -1.600 6.49 
0.311 12.87 -0.600 6.64 -1.550 6.49 
0.363 13.23 -0.550 6.67 -1.499 6.49 
0.414 13.61 -0.500 6.69 -1.448 6.50 
0.465 14.01 -0.450 6.73 -1.397 6.50 
0.517 14.44 -0.400 6.77 -1.346 6.50 
0.568 14.88 -0.350 6.81 -1.295 6.51 
0.620 15.33 -0.300 6.86 -1.244 6.51 
0.671 15.81 -0.250 6.93 -1.193 6.52 
0.722 16.29 -0.200 7.00 -1.142 6.52 
0.774 16.78 -0.150 7.09 -1.091 6.53 
0.825 17.28 -0.100 7.19 -1.041 6.54 
0.876 17.79 -0.050 7.31 -0.990 6.55 
0.928 18.30 0.000 7.45 -0.939 6.56 
0.979 18.80 0.050 7.61 -0.888 6.57 
1.030 19.31 0.100 7.80 -0.837 6.58 
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θ12 ξ21 θ2 ξ2 θ23 ξ23 
1.082 19.82 0.150 8.03 -0.786 6.60 
1.133 20.32 0.200 8.29 -0.735 6.62 
1.185 20.82 0.250 8.60 -0.684 6.64 
1.236 21.32 0.300 8.97 -0.633 6.67 
1.287 21.81 0.350 9.40 -0.582 6.70 
1.339 22.29 0.400 9.92 -0.531 6.74 
1.390 22.77 0.450 10.52 -0.481 6.78 
1.441 23.25 0.500 11.22 -0.430 6.83 
1.493 23.72 0.550 12.03 -0.379 6.89 
1.544 24.17 0.600 12.93 -0.328 6.96 
1.595 24.62 0.650 13.90 -0.277 7.04 
1.647 25.05 0.700 14.91 -0.226 7.13 
1.698 25.46 0.750 15.95 -0.175 7.24 
1.750 25.84 0.800 17.00 -0.124 7.37 
1.801 26.20 0.850 18.05 -0.073 7.51 
1.852 26.54 0.900 19.12 -0.022 7.67 
1.904 26.84 0.950 20.20 0.029 7.86 
1.955 27.12 1.000 21.26 0.079 8.07 
2.006 27.37 1.050 22.28 0.130 8.30 
2.058 27.60 1.100 23.25 0.181 8.55 
2.109 27.80 1.150 24.13 0.232 8.83 
2.161 27.99 1.200 24.91 0.283 9.14 
2.212 28.16 1.250 25.58 0.334 9.46 
2.263 28.31 1.300 26.16 0.385 9.80 
2.315 28.45 1.350 26.64 0.436 10.17 
2.366 28.57 1.400 27.04 0.487 10.56 
2.417 28.69 1.450 27.38 0.538 10.97 
2.469 28.79 1.500 27.67 0.588 11.42 
2.520 28.89 1.550 27.91 0.639 11.90 
2.571 28.98 1.600 28.12 0.690 12.43 
2.623 29.06 1.650 28.30 0.741 13.02 
2.674 29.13 1.700 28.46 0.792 13.70 
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θ12 ξ21 θ2 ξ2 θ23 ξ23 
2.726 29.20 1.750 28.61 0.843 14.46 
2.777 29.26 1.800 28.74 0.894 15.29 
2.828 29.32 1.850 28.86 0.945 16.17 
2.880 29.37 1.900 28.97 0.996 17.02 
2.931 29.42 1.950 29.07 1.047 17.83 
2.982 29.46 2.000 29.16 1.098 18.59 
3.034 29.50 2.050 29.25 1.148 19.30 
3.085 29.54 2.100 29.32 1.199 19.98 
3.136 29.58 2.150 29.39 1.250 20.65 
3.188 29.61 2.200 29.45 1.301 21.31 
3.239 29.64 2.250 29.51 1.352 21.95 
3.291 29.67 2.300 29.56 1.403 22.56 
3.342 29.69 2.350 29.61 1.454 23.14 
3.393 29.72 2.400 29.65 1.505 23.69 
3.455 29.74 2.460 29.69 1.566 24.30 
3.496 29.76 2.500 29.72 1.607 24.69 
3.547 29.78 2.550 29.75 1.657 25.17 
3.599 29.79 2.600 29.77 1.708 25.64 
3.650 29.81 2.650 29.80 1.759 26.10 
3.701 29.82 2.700 29.82 1.810 26.52 
3.753 29.84 2.750 29.84 1.861 26.90 
3.804 29.85 2.800 29.85 1.912 27.24 
4.010 29.89 3.000 29.91 2.116 28.19 
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ภาคผนวก จ 
การวิเคราะหดวยโปรแกรม BILOG 3.04 
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การวิเคราะหดวยโปรแกรม BILOG 3.04 

ตัวอยาง File คําสั่ง 
FILE: TEST1 
RUN 3PLM 
>GLO DFN='C:\TEST1.DAT', NPA=3, LOG, SAV; 
>SAV SCO=' C:\TEST1.SCO', PAR=' C:\TEST1.PAR', COV= ‘C:\FOCALT1.COV’; 
>LEN NIT=30; 
>INP NTO=30, SAM=543, NAL=4, NID=4; 

(4A1,30A1) 
>TES ITE=(1(1)30); 
>CAL FLOAT; 
>SCO MET=2,INF=2,POP,FIT;  
 
เมื่อ DFN='C:\TEST1.DAT' หมายถงึ    File ขอมูลดิบ 
 NPA=3 หมายถงึ    จํานวนพารามิเตอร 
 COV= ‘C:\FOCALT1.COV’ หมายถงึ    File ขอมูล variance-covarience Matrices 
 NIT=30; หมายถงึ    จํานวนขอสอบ 
 NID=4 หมายถงึ    จํานวน ID 
 4A1 หมายถงึ    จํานวน ID 
 30A1 หมายถงึ    จํานวนขอสอบทีว่ิเคราะห 
 FLOAT หมายถงึ    การประมาณคาพารามเิตอร 
 INF=2 หมายถงึ    ใหระบุรูปแบบของสารสนเทศของแบบสอบโดย

รายงานเปนโคงสารสนเทศของแบบสอบและ
ตารางคาสารสนเทศของแบบสอบ 
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เมตริกซ Covariances ของพารามิเตอรขอสอบ จากโปรแกรม BILOG 

 
FILE: TEST1                                                                      
RUN 3PLM                                                                         
0001TEST0001     .589852     .210532     .280439     .018909     .030929 
                  .308742     .006323     .051805     .010087 
0002TEST0001     .877861   1.055319    .133564      .027746     .004625 
                  .059117     .005318     .009945     .003121 
0003TEST0001   1.350296     .702348     .306797     .100490     .035919 
                  .055415     .014597    .013298     .004483 
0004TEST0001   1.105837     .542611     .286404     .068122     .040075 
                  .086145     .014331    .021060     .006529 
0005TEST0001     .903171    -.327426     .186804     .022114     .023372 
                  .079671     .005175     .019800     .006502 
0006TEST0001   2.240762   1.046755     .177950     .252835     .004806 
                  .012523     .010566    .002041     .001170 
0007TEST0001   1.395432   1.212232     .211815     .113331     .010627 
                  .036548     .011942     .006235     .002566 
0008TEST0001     .937932     .092983     .228577      .035644    .031738 
                  .098333     .009306     .024921     .007649 
0009TEST0001   1.289226   1.079693     .100141     .054047   -.000818 
                  .023098     .005453     .003452     .001570 
. 
. 
. 
0027TEST0001    1.126430  1.748906     .212995     .104968    -.013724 
                  .072803     .011501    .005745      .002512 
0028TEST0001    2.493582     .811204    .175978     .214351     .009135 
                  .010094     .008664    .002148     .001179 
0029TEST0001    1.460496     .999720    .214993     .111989     .016321 
                  .031475     .012091    .006598     .002734 
0030TEST0001    2.260920  1.573165     .171055     .307811    -.008352 
                  .015330     .007364   .000998     .000615 
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ภาคผนวก ฉ 

การวิเคราะหดวยโปรแกรม EQUATE version 2.0 
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การวิเคราะหดวยโปรแกรม EQUATE version 2.0 

คุณสมบัติของโปรแกรม 

1. ใชวิเคราะหปรับเทียบพารามเิตอรของขอสอบและผูสอบภายใต ทฤษฎี IRT โมเดล 1,2 
และ 3 พารามเิตอร 

2. ใชผลการวิเคราะหคาพารามิเตอรของขอสอบและผูสอบ (a,b,c และ θ ) จากโปรแกรม 
BILOG 

ตัวอยาง File คําสั่ง และ Printout 
 
EQUATE TEST2 TO TEST1  
NUMBER OF ABILITY SCALE POINTS= 21 
ICC MODEL HAS 3 PARAMETERS 
 

FROM METRIC ITEM PARAMETER FILE NAME IS 
C:\BILOG\FOCALT2.COV 
FILE FORMAT IS (12X,3F12.6,24X/) 
NUMBER OF ITEM IN “FROM” TEST IS 30 
FROM TEST IS LOGISTIC OGIVE METRIC 
 

TO  METRIC ITEM PARAMETER FILE NAME IS 
C:\BILOG\FOCALT1.COV 
FILE FORMAT IS (12X,3F12.6,24X/) 
NUMBER OF ITEM IN “TO” TEST IS 30 
TO TEST IS LOGISTIC OGIVE METRIC 
 

TRANSFORMED ITEM PARAMETER FILE NAME IS 
EQUATE21 
 

TRANSFORMED PARAMETERS WILL BE IN 
LOGISTIC OGIVE METRIC 



                                                                                                              
                            

194 
 

 

ANCHOR ITEM IDs FOR “FORM” INSTRUMENT ARE 
1-6: 
ANCHOR ITEM IDs FOR “TO” INSTRUMENT ARE 
25-30: 
 

INITIAL  VALUE  FOR  A=   1.1304   INITIAL   VALUE   FOR   K=  1.4930 
FUNCTION   AT   INITIAL   VALUES =    0.056937   
 

METRIC TRANSFORMATION COEFFICIENTS ARE 
A=     1.027397    K=      0.921714 
FUNCTION VALUE =    0.024238 
 

SUMMARY STATISTIC FOR TRANSFORMED ITEMS 
MEAN B = 1.183  VARIANCE  B  = 10.304 STD DEV B = 3.210 
MEAN A = 1.533  VARIANCE A  =  0.858   STD DEV A = 0.925 
MEAN C = 0.592  VARIANCE C =  0.176   STD DEV C = 0.419 
 

LABORATORY OF EXPERIMENTAL DESIGN 
DEPARTMENT OF EDUCATIONAL PSYCHOLOGY 
UNIVERSITY OF WISCONSIN 
PROGRAM DATED 17 JUNE 1991 
 
 

เมื่อ 12X               หมายถงึ      อานขอมูลขามไป 12 คอลัมภ 
3F12.6         หมายถงึ     ใหอานขอมูล 12 คอลัมภ 3 คร้ัง เปนตัวเลขทศนิยม 6 ตําแหนง 
24X/             หมายถงึ     ใหอานขอมูลขามไป 24 คอลัมภและ 1 บรรทัด 
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 
 
 นางสาวพัชรี   จันทรเพ็ง เกิดเมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม พ.ศ. 2523  ที่อําเภอเมือง จังหวัด
สกลนคร สําเร็จการศึกษาปริญญาศึกษาศาสตรบัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับ 2) สาขาการมัธยมศึกษา 
วิชาเอกคณิตศาสตรศึกษา จากมหาวิทยาลัยขอนแกน ในปการศึกษา 2545 และเขาศึกษาตอใน
หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการวัดและประเมินผลการศึกษา  ภาควิชา                
วิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในปการศึกษา 2546  
 ปจจุบันไดรับทุนพัฒนาอาจารย (UDC) จากภาควิชาประเมินผลและวิจัยการศึกษา   
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน เพื่อเขาศึกษาตอในหลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาการวัดและประเมินผลการศึกษา ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในภาคการศึกษาตน ปการศึกษา 2548 
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