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ทัศนีย  นิลสูงเนิน :  โมเดลตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับของลักษณะงานและรูปแบบ 

ชีวิต     ในการอธิบายอิทธิพลของระดับการศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพตามการรายงาน 

ตนเอง. (A  MEDIATOR OR MODERATOR  MODEL OF JOB CHARACTERISTICS  

AND  LIFE   STYLES   EXPLAINING   THE   EFFECTS   OF   EDUCATIONAL  ON  

SELF - REPORTED  HEALTH  LEVEL )  อ.ที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก  :  ศ.กิตติคุณ  

ดร.นงลักษณ วิรัชชัย, 190 หนา 
 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือสํารวจและศึกษาตัวแปรรูปแบบชีวิตในฐานะที่เปนตัวแปรสงผานหรือตัวแปร

กํากับ ศึกษาตัวแปรลักษณะงานในฐานะที่เปนตัวแปรสงผาน และ ทดสอบเปรียบเทียบโมเดลตัวแปรสงผานหรือตัวแปร

กํากับ ในการอธิบายอิทธิพลของระดับการศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 

คือ พนักงานบริษัท ไพรมบอกซ เอ็มเอฟจี จํากัด เฉพาะฝายผลิต 4 กลุม คือ กลุมงานเตรียมสวนประกอบ งานประกอบ

ชิ้นสวน  งานตกแตงผลิตภัณฑ งานควบคุมและบรรจุผลิตภัณฑ จํานวน  406 คน  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย คือ 

แบบสอบถาม วิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหคาสถิติพ้ืนฐาน  การวิเคราะหคาสหสัมพันธ การวิเคราะหองคประกอบเชิง

ยืนยัน และการวิเคราะหโมเดลลิสเรล และใชเทคนิคการวิเคราะหแบบโมเดลอิทธิพลตัวแปรสงผาน (mediation model)  

และอิทธิพลของตัวแปรกํากับ (moderator model) ในการอธิบายอิทธิพลของระดับการศึกษาตอระดับสุขภาพตามการ

รายงานตนเอง    ผลการวิจัยที่สําคัญสรุปไดดังนี้ 

1. ผลการวิเคราะหตัวแปรสงผานลักษณะงานและรูปแบบชีวิต ที่มีอิทธิพลตอระดับสุขภาพตามการรายงาน

ตนเอง ผลการวิเคราะหพบวา โมเดลมีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ  คาไค-สแควร เทากับ 83.743 ที่

องศาอิสระ 86 มีคาความนาจะเปนเทากับ 0.549 ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) เทากับ 0.978 คา RMR เทากับ 

0.0145 ผลการวิเคราะหแสดงความสัมพันธในรูปอิทธิพลสงผานจากตัวแปรระดับการศึกษาที่สําเร็จผานตัวแปรลักษณะ

งานและรูปแบบชีวิตตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง โดยตัวแปรลักษณะงานมีอิทธิพลมากกวารูปแบบชีวิต 

2.  ผลการวิเคราะหตัวแปรกํากับรูปแบบชีวิต ในโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุระดับสุขภาพตามการรายงาน

ตนเอง เปนการทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของพารามิเตอรในเมทริกซพารามิเตอร 8 เมทริกซ ผลการวิเคราะหพบวา 

พารามิเตอรทั้ง 8 เมทริกซ มีรูปแบบและสถานะแบบเดียวกัน แตคาพารามิเตอรแปรเปลี่ยนระหวางกลุมพนักงานที่มี

รูปแบบชีวิตในระดับสูงและต่ํา นั่นคือตัวแปรรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรกํากับในโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุระดับสุขภาพ

ตามการรายงานตนเองตามกรอบแนวคิด ทําหนาที่เปนตัวแปรกํากับอิทธิพลของระดับการศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพตาม

การรายงานตนเอง 

3. ผลการเปรียบเทียบโมเดลตัวแปรสงผานและโมเดลตัวแปรกํากับของรูปแบบชีวิต ในการอธิบายอิทธิพลของ

ระดับการศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง พบวา ทั้งสองโมเดลมีความตรงคอนขางดี โดยโมเดลตัวแปร

สงผานมีความตรงสูงกวาเล็กนอย และใหคาขนาดอิทธิพลสูงกวาโมเดลตัวแปรกํากับของรูปแบบชีวิต 
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This research aimed to study and explore the lifestyle variable as a mediator or moderator, the 

job characteristics variable as a mediator, and to compare the mediating model with the moderating 

model in explaining the effects of education level on self-reported health levels. The research sample 

consisted of 406 workers of the Prime Box M.F.G. Company Limited, all of whom working in the four 

production departments, namely: the part preparation section, the resembling section, the decorating 

section, and the control and packaging section. The research instrument was a questionnaire. The data 

were analyzed using correlational analysis confirmatory factor analysis and the analysis of LISREL model. 

The analysis techniques for the mediating model and the moderating model were also employed to 

explain the effects of education level on self-reported health levels. 

 The major research findings were as follows: 

 1. The analysis results of the mediating model of job characteristics and lifestyles in explaining 

the effects of education level on self-reported health levels, revealed that the model was fit to the empirical 

data with chi-square = 83.743, df = 86, p = 0.549, GFI = 0.987, RMR = 0.0145. The analysis results 

revealed the relationships in terms of the indirect effects of educational level via job characteristics and 

lifestyles on self-reported health levels, where the job characteristics had higher effects than the lifestyle. 

 2. The analysis of lifestyle as the moderator in the causal relationship model of self-reported 

health levels was the analysis of the invariance of parameters in the 8 parameter matrices. The analysis 

results indicated that all 8 parameter matrices had the same form and mode, but they varied across the 

groups of workers having low and high level of lifestyles. It implied that lifestyle was a moderator in the 

causal relationship model of self-reported health levels based on the conceptual framework, and 

moderated the effects of education level on self-reported health levels. 

 3. The comparison of the mediating model with the moderating model of lifestyle in explaining the 

effects of education level on self-reported health levels, revealed that both models were quite valid, and 

the mediating model was more valid and yielded higher effects than the moderating model of lifestyle. 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

ในการศึกษาดานสุขภาพ ไดมีผูใหความสนใจศึกษากันอยางแพรหลาย เกี่ยวกับอิทธิพล

ขององคประกอบทางการศึกษาและเศรษฐกิจที่มีตอระดับสุขภาพ เชน  Chang และคณะ (2002), 

Christiaan (2004), Jing-ping และคณะ (2007), Alder และคณะ (1999) และ  Sunita และ 

Curtis (2008) เปนตน จากหลักฐานทางวิชาการไดขอคนพบที่สอดคลองกันวามีอิทธิพลระหวาง

องคประกอบดังกลาวกับระดับสุขภาพ แตยังไมสามารถอธิบายปรากฏการณใหเปนที่เขาใจไดวา 

ลักษณะอิทธิพลดังกลาวมีรูปแบบอิทธิพลเปนอยางไร มีตัวแปรใดเปนตัวแปรสงผาน นักวิจัย

ตางประเทศกลุมหนึ่งเกิดความสนใจและไดทําการศึกษาเรื่องนี้เพิ่มเติม ไดขอคนพบวาลักษณะ

งาน (job characteristics) และรูปแบบชีวิต (life style) มีบทบาทสําคัญในการเปนตัวแปรสงผาน 

โดยรับอิทธิพลจากองคประกอบทางการศึกษาและเศรษฐกิจ สงตอไปยังระดับสุขภาพ ดังตัวอยาง

รายงานที่ชี้ใหเห็นคุณลักษณะนี้อยางเดนชัดสามเรื่อง คือ 

งานวิจัยเรื่องแรกของ John และคณะ (2004) ไดศึกษาตัวแปรสงผานลักษณะงานที่รับ

อิทธิพลจากตัวแปรสถานะภาพทางเศรษฐกิจและสังคม สงตอไปยังตัวแปรสุขภาพของคนงานวัย

ผูใหญทั้งเพศหญิงและเพศชายที่มีระดับการศึกษานอย พบวา การศึกษาที่สําเร็จ (education 

attainment) เปนตัวแปรที่มีความสัมพันธโดยตรงกับระดับสุขภาพ โดยลักษณะงานจะเปนตัวแปร

สงผาน กลาวคือ  ตัวแปรระดับการศึกษาที่สําเร็จสงอิทธิพลตอระดับสุขภาพ ผานตัวแปรลักษณะ

งาน ผลการวิเคราะหขอมูลแสดงใหเห็นวาตัวแปรระดับการศึกษามีอิทธิพลออมผาน ตัวแปร

ลักษณะงาน โดยควบคุมระดับสุขภาพของบุคคลนั้นใหมีลักษณะตางกันตามลักษณะงาน ในสวน

ของคนที่มีรายไดต่ําหรือมีสถานะภาพทางเศรษฐกิจและสังคมต่ํา จะสงผลใหบุคคลมีพฤติกรรม

สุขภาพที่ไมดี อีกทั้งคนที่มีรายไดต่ําจะมีลักษณะงานที่เสียเปรียบทําใหระดับสุขภาพต่ําดวย 

  งานวิจัยเรื่องที่สอง Jennie และคณะ  (2006) ไดศึกษาเกี่ยวกับบทบาทของตัวแปรสงผาน

ลักษณะงาน ในการศึกษาอิทธิพลของสถานะภาพทางเศรษฐกิจและสังคมกับระดับสุขภาพวัย

ผูใหญที่เจ็บปวยดวยโรคกลามเนื้อหัวใจ โรคเกี่ยวกับกลามเนื้อ และภาวะความเครียด พบวา 

ลักษณะงานรับอิทธิพลจากตัวแปรระดับการศึกษาสงผานอิทธิพลไปยังตัวแปรระดับสุขภาพ ผูที่มี

ระดับการศึกษาสูง จะมีรายไดมาก และมีลักษณะงานในระดับที่ดีกวาผูที่มีการศึกษานอย สงผล

ใหมีความเจ็บปวยเกิดข้ึนนอย มีความสุขทางสุขภาพมากกวา ซึ่งตางจากคนที่มีการศึกษาอยูใน

ระดับตํ่า จะมีลักษณะงานที่เสี่ยงตอความเจ็บปวยทําใหมีสุขภาพไมดี  
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รายงานเรื่องที่สาม Christer (2005) ศึกษาอิทธิพลของตัวแปรระดับการศึกษาที่มีตอ

ความไมเทาเทียมกันของระดับสุขภาพ วาตัวแปรปจจัยรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผานหรือตัวแปร

กํากับ โดยใชขอมูลของประชากรชาวนอรเวย เมือง Rogaland และเมือง Nordland พบวา ระดับ

การศึกษาและปจจัยรูปแบบชีวิตมีอิทธิพลตอระดับสุขภาพ ซึ่งจากการวิเคราะหโดยใชขอมูลของ

ประชากรเมือง Rogaland พบวา ปจจัยรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผาน จากระดับการศึกษาสง

อิทธิพลออมผานปจจัยรูปแบบชีวิตตอระดับสุขภาพ โดยผูที่มีการศึกษาสูงจะมีรูปแบบการดําเนิน

ชีวิตที่ดีและมีระดับสุขภาพดีกวาผูที่มีการศึกษาต่ํา และเมื่อใชขอมูลของประชากรเมือง Nordland 

วิเคราะห พบวา ปจจัยรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรกํากับ โดยผูที่มีระดับการศึกษาตางกันจะมีระดับ

สุขภาพตางกันไปดวยโดยขึ้นอยูกับอิทธิพลของปจจัยรูปแบบชีวิต  

ผลการศึกษาจากทั้งสามเรื่องไดชี้ใหเห็นวา ตัวแปรตนที่ศึกษา คือ สถานะทางเศรษฐกิจ

และสังคม วัดจากระดับการศึกษา และตัวแปรตามที่ศึกษา คือ ระดับสุขภาพ โดยสองเรื่องแรกใช

ความสัมพันธของตัวแปรลักษณะงานเปนตัวแปรสงผานที่ใชอธิบายการสงอิทธิพลจากระดับ

การศึกษาออมผานลักษณะงานถึงระดับสุขภาพ และปจจัยรูปแบบชีวิตในเรื่องที่สาม เปนตัวแปร

สงผานหรือตัวแปรกํากับที่เกี่ยวของกับตัวแปรระดับการศึกษาตอระดับสุขภาพแตผลการศึกษา

ไมไดชี้ชัดวาปจจัยรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผานหรือเปนตัวแปรกํากับในการอธิบายอิทธิพลของ

ตัวแปรระดับการศึกษากับระดับสุขภาพ ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาเพื่อใหไดคําตอบที่ชัดเจน 
คําถามวิจัย 

1. รูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับ ในการอธิบายอิทธิพลของระดับ

การศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง  

2. ลักษณะงานเปนตัวแปรสงผานในการอธิบายอิทธิพลของระดับการศึกษาที่มีตอระดับ

สุขภาพตามการรายงานตนเองหรือไม 

3. โมเดลตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับของปจจัยรูปแบบชีวิตและตัวแปรสงผาน

ลักษณะงาน อธิบายอิทธิพลของระดับการศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเองมาก

นอยเพียงใด 
วัตถุประสงคการวิจัย 

(1) เพื่อสํารวจและศึกษาตัวแปรรูปแบบชีวิตในฐานะที่เปนตัวแปรสงผานหรือตัวแปร

กํากับ ในการศึกษาอิทธิพลของระดับการศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง 

 (2) เพื่อสํารวจและศึกษาตัวแปรลักษณะงานในฐานะที่เปนตัวแปรสงผาน ในการศึกษา

อิทธิพลของระดับการศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง 
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(3) ทดสอบเปรียบเทียบโมเดลตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับ ในการอธิบายอิทธิพลของ

ระดับการศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง  
ขอบเขตการวิจัย 

การวิจัยในครั้งนี้เปนการศึกษาโมเดลตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับ ที่สามารถอธิบาย

อิทธิพลความสัมพันธของระดับการศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง โดยศึกษา

จากตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับลักษณะงานและรูปแบบชีวิต เหตุผลที่ผูวิจัยกําหนดขอบเขต

เฉพาะปจจัยดังกลาวเนื่องจากมีผลงานวิจัยที่ไดศึกษาอิทธิพลรูปแบบชีวิตวาเปนตัวแปรสงผาน

หรือตัวแปรกํากับ ซึ่งผลการศึกษาไมไดชี้ชัดวารูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผานหรือเปนตัวแปรกํากับ

ในการอธิบายอิทธิพลของตัวแปรระดับการศึกษากับระดับสุขภาพ ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะ

ศึกษาเพื่อใหไดคําตอบที่ชัดเจนวาตัวแปรรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับ  และ

ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้คือ พนักงานบริษัท ไพรมบอกซ เอ็มเอฟจี จํากัด เหตุผลในการ

กําหนดประชากรดังกลาวเพื่อใหเกิดความคลายคลึงกันในการจางงาน และการสนับสนุน

สวัสดิการของพนักงาน  โดยกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้คือ พนักงานฝายผลิต เหตุผลที่

เลือกเนื่องจากเปนเปนพนักงานที่มีรูปแบบการทํางานในระดับเดียวกัน และเปนการทํางานที่

เกี่ยวเนื่องทั้งกับการผลิตโดยตรงและโดยออม อีกทั้งยังมีการแบงฝายหนาที่การทํางานออกเปน

หนวยยอยที่สอดคลองกัน  
นิยามศัพทเฉพาะ 

สุขภาพ หมายถึง ภาวะแหงความสมบูรณทางกาย  จิต และสังคมของมนุษย โดย

เชื่อมโยงกันอยางเปนองครวมและมีการวัดคาแตกตางกันออกไป 

อิทธิพลตัวแปรสงผาน หมายถึง ความสัมพันธและอิทธิพลของตัวแปรสาเหตุที่มีตอตัวแปร

ตาม โดยที่อิทธิพลจากตัวแปรสาเหตุประกอบดวยอิทธิพลทางตรงและอิทธิพลออมผาน 

อิทธิพลตัวแปรกํากับ หมายถึง ความสัมพันธและอิทธิพลของตัวแปรสาเหตุที่มีตอตัวแปร

ตาม โดยมีตัวแปรเงื่อนไขเขามากําหนดความสัมพันธและอิทธิพลระหวางตัวแปรสาเหตุที่มีตอตัว

แปรตาม 

รูปแบบชีวิต หมายถึง วิถีการดําเนินชีวิตประจําวัน ที่แสดงพฤติกรรมการปฏิบัติตนอันเปน

ความเสี่ยงตอสุขภาพ จากการใชชีวิตแบบแผนตามของบุคคลนั้น ๆ 
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ประโยชนที่ไดรับ 
1.ประโยชนในเชิงปฏิบัติ ผลการศึกษาคร้ังนี้จะกอใหเกิดประโยชนตอการระบุวารูปแบบ

ชีวิตทําหนาที่เปนตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับ ในการศึกษาอิทธิพลของระดับการศึกษาที่มีตอ

ระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง รวมทั้งผลการศึกษาตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับของ

รูปแบบชีวิตและตัวแปรสงผานลักษณะงาน ในการอธิบายอิทธิพลของระดับการศึกษาตอระดับ

สุขภาพตามการรายงานตนเอง  จะทําใหทราบวาพนักงานมีระดับสุขภาพเปนอยางไร เปน

ประโยชนตอผูบริหารและพนักงานในหนวยตางๆ ของบริษัทที่จะสามารถประยุกตขอคนพบที่ได

จากการศึกษาไปใชในการใหขอมูลเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพตนเองแกพนักงาน เพื่อใหมีระดับ

สุขภาพที่ดี และขอคนพบที่ไดนี้ยังเปนประโยชนตอผูที่สนใจศึกษาเกี่ยวกับสุขภาพใหเกิดความ

เขาใจในเรื่องนี้วาผูที่มีการศึกษานอยจะมีระดับสุขภาพเปนอยางไร และนําขอคนพบไปใช

ประโยชนในการสงเสริมสุขภาพตอไป 

2. ประโยชนในเชิงวิชาการ การศึกษาโมเดลตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับของลักษณะ

งานและรูปแบบชีวิตครั้งนี้ ผูวิจัยใชเทคนิคการวิเคราะหตัวแปรสงผานและตัวแปรกํากับ เปน

เทคนิคที่ใชในการศึกษาความสัมพันธเชิงสาเหตุ โดยตรวจสอบความสัมพันธจากขอมูลเชิง

ประจักษ ในการอธิบายอิทธิพลของระดับการศึกษาตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง วิธีนี้

จะชวยอธิบายขอสรุปที่ไดใหเขาใจอิทธิพลของตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับ องคความรูใหม

เกี่ยวกับวิธีวิเคราะหดังกลาวจะเปนประโยชนแกนักวิจัยหรือผูที่สนใจศึกษา 
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บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 

การนําเสนอเนื้อหาสาระจากการศึกษาคนควาคร้ังนี้ ผูวิจัยนําเสนอแยกเปนสามตอน 

ตอนที่หนึ่งเปนเนื้อหาสาระเกี่ยวกับสุขภาพ ดานความหมาย องคประกอบของสุขภาพ และ

งานวิจัยที่เกี่ยวของกับสุขภาพ ตอนที่สอง ปจจัยที่มีอิทธิพลตอระดับสุขภาพ และตอนที่สาม 

เนื้อหาสาระเกี่ยวกับวิธีการวิเคราะหขอมูลที่จะใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก การวิเคราะหอิทธิพล

สงผาน (mediation) อิทธิพลของตัวแปรกํากับ (moderator) และการวิเคราะหดวยโมเดล

ความสัมพันธเชิงเสนหรือโมเดลลิสเรล (linear structure relationship model or LISREL model) 
ตอนที่ 1 สาระเกี่ยวกับสุขภาพ 

การนําเสนอสาระในตอนนี้ มุงเสนอความรูเกี่ยวกับสุขภาพ โดยแบงการนําเสนอเปน           

3 หัวขอ คือ ความหมายของสุขภาพ องคประกอบและตัวบงชี้สุขภาพ และการวัดระดับสุขภาพ  

ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
1. ความหมายของสุขภาพ 

สุขภาพมีความหมายที่เกี่ยวของสัมพันธกับคําศัพทหลายคํา เชน สุขภาพ (health ) 

ผลลัพธสุขภาพ (health outcome) สถานะสุขภาพ (health status) การดูแลสุขภาพ (health 

care) ความผาสุกในชีวิต (subjective well being) และอ่ืนๆ  ดังนี้ 

สุขภาพตามความหมายขององคการอนามัยโลก คือคําวา well-being ซึ่งองคการอนามัย

โลก (WHO, 1986 อางใน http://pe.swu.ac.th/HE/HE100.htm )ไดใหความหมายของคําวา

สุขภาพไววา “Health is complete physical mental social and spiritual well being" ซึ่ง

หมายถึง สุขภาวะที่สมบูรณทางกาย ทางจิต ทางสังคมและทางจิตวิญญาณ   

Nancy และคณะ (2008) ไดศึกษาเกี่ยวกับผลลัพธสุขภาพ (health outcome) ของลูกจาง

ผิวขาวและผิวดําใน Whitehall-II  ซึ่งไดนิยามความหมายวา สุขภาพเปนความสมบูรณของมนุษย 

โดยพิจารณาจาก ดานกายภาพ ดานจิตใจ โดยใหประเมินผลลัพธสุขภาพตนเองจากแบบรายงาน

สุขภาพ แลวเทียบกับเกณฑสุขภาพสากลขององคการอนามัยโลก 

Jennie และคณะ (2006) ไดศึกษาเกี่ยวกับบทบาทของตัวแปรสงผานลักษณะงาน ที่เปน

การศึกษาอิทธิพลของสถานะภาพทางเศรษฐกิจและสังคมตอระดับสุขภาพวัยผูใหญ ไดนิยาม

ความหมายวา สุขภาพเปนภาวะความสุขทางดานรางกายและจิตใจ ปราศจากความเสี่ยงตอการ

เกิดโรคหลอดเลือดหัวใจและโรคเกี่ยวกับกลามเนื้อ  
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Jing-Ping และคณะ (2007) ไดศึกษาปจจัยที่กอใหเกิดความผาสุกของประชากรวัย

สูงอายุในพื้นที่ชนบทหางไกลในประเทศจีน  และไดใหความหมายของความผาสุกในชีวิต 

(subjective well being) หมายถึง บุคคลวัยชราที่อยูในพื้นที่ชนบทหางไกลและมีรายไดต่ําไดรับ

บริการดานสุขภาพที่ดีจากรัฐ  และมีบุคลกรทางการแพทยที่มีความเชี่ยวชาญดานการ

รักษาพยาบาลใหความชวยเหลือดูแลประชากรวัยชราทั้งทางดานรางกายและจิตในอยางเพียงพอ  

Sunita และ Curtis (2008) ไดทําการศึกษาเรื่องบทบาทของระดับการศึกษาและ

คุณลักษณะงานตอระดับสุขภาพของวัยรุนแคนาดา ไดนิยามความหมายวา สุขภาพเปนภาวะ

ทางดานรางกายของตนเองมีระดับการรับรูแตกตางกันไปตามรูปแบบการดําเนินชีวิตของบุคคลแต

ละคน 

Christer (2005) ศึกษาอิทธิพลของตัวแปรระดับการศึกษาที่มีตอความไมเทาเทียมกันของ

ระดับสุขภาพของชาวนอรเวย ไดนิยามความหมายวา สุขภาพเปนภาวะความดีความสมบูรณ

ทางดานรางกายทําใหดําเนินชีวิตไดอยางมีความสุข โดยสามารถประเมินไดตามการรับรูของ

ตนเอง 

John และคณะ (2004) ไดศึกษาอิทธิพลตัวแปรสงผานลักษณะงานที่มีระดับสุขภาพของ

คนงานวัยผูใหญที่มีระดับการศึกษานอย ใชขอมูลจาก Wisconsin Longitudinal Study ซึ่งได

นิยามความหมายวา สุขภาพเปนภาวะความแข็งแรงทางดานรางกาย ที่พิจารณาไดจากแบบ

รายงานสุขภาพตนเองและแบบทดสอบความเสี่ยงตอการเปนโรคหลอดเลือดหัวใจและโรค

เกี่ยวกับกลามเนื้อ ตลอดจนการจํานวนการเขาถึงบริการสุขภาพ 

Winslow (1920) ไดใหความหมายของคําวา สุขภาพ หมายถึง ภาวะแหงความสมบูรณ

ของรางกายและจิตใจ รวมถึงการดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางปกติสุข ซึ่งไมไดมีความหมาย

เฉพาะความปราศจากโรคหรือความพิการทุพพลภาพเทานั้น 

พระราชบัญญัติสุขภาพแหงชาติ พ.ศ. 2550 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ลงวันที่        

19 มีนาคม 2550 มาตรา 3 กําหนดไววา “สุขภาพ” หมายความวา ภาวะของมนุษยที่สมบูรณ ทั้ง

ทางกาย ทางจิต ทางปญญา และทางสังคม เชื่อมโยงกันเปนองครวมอยางสมดุล 

ศาสตราจารยนายแพทยประเวศ    วะสี (2542) กลาววา สุขภาพ คือ ความถูกตอง

ทั้งหมด ถาถูกตองทั้งทางกาย ทางจิต ทางสังคม ทางปญญา ก็มีสุขภาวะ และการมีสุขภาพดีทั้ง

รางกาย และจิตใจ มีชีวิตอยูในสังคมไดอยางเปนสุขนั้น เปนความตองการ และความจําเปน

พื้นฐานของชีวิต ที่มนุษยเราทุกคนสามารถแสวงหา ไดอยางชอบธรรม สุขภาพอยูในตัวของคน อยู

ในครอบครัว อยูในโรงเรียน สถานที่ทํางาน ในชุมชน นั่นคือ อยูในชีวิต  
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จากการใหความหมายของคําวา สุขภาพ  พบวาจะมีความเกี่ยวของซึ่งกันและกันของ

รางกาย  จิตใจ  วิญญาณ  และสังคม  ในมิติที่เปนทั้งดานบวก  ไดแก การมีสุขภาพดี  รวมถึงการ

มีรางกายที่สมบูรณแข็งแรง  และดานลบ  ไดแก  การเปนโรค  ความเจ็บปวย  ความไมสบาย  

ภาวะที่ไมปรารถนา  การบาดเจ็บ  เปนตน นอกจากนี้ยังมีการกําหนดความหมายของสุขภาพ โดย

การวัดคาตาง ๆ ของรางกาย ไดแก ความดันโลหิต อุณหภูมิ หากรางกายมีอุณหภูมิ ความดัน

โลหิต และคา   อ่ืน ๆ ในระดับปกติ ก็ถือวามีสุขภาพดี แตมีปญหาถาเกณฑปกติสําหรับคนหนึ่งนั้น

อาจไมปกติสําหรับอีกคนหนึ่งก็ได  

ความหมายดังกลาว สรุปไดวา สุขภาพ คือ ภาวะแหงความสมบูรณทางกาย  จิต และ

สังคมของมนุษย โดยเชื่อมโยงกันอยางเปนองครวมและมีการวัดคาแตกตางกันออกไป 
2. องคประกอบและตัวบงชี้ของระดับสุขภาพ 

การนําเสนอเนื้อหาสาระในตอนนี้ ผูวิจัยเสนองานวิจัยที่เกี่ยวกับระดับการศึกษากับระดับ

สุขภาพ รวมทั้งหมด 8 เร่ือง โดยแยกเปน 2 กลุม คือ กลุมแรก เปนงานวิจัยที่เกี่ยวของกับปจจัยที่มี

อิทธิพลตอระดับสุขภาพแบบมีตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับ จํานวน 4 เร่ือง และกลุมที่สอง เปน

งานวิจัยที่เกี่ยวของกับปจจัยที่มีอิทธิพลตอระดับสุขภาพแบบไมมีตัวแปรสงผาน จํานวน 4 เร่ือง 

โดยการเสนอรายละเอียดของงานวิจัยแตละเรื่องจะแสดงตามดวยภาพโมเดลการวิจัย และในตอน

สุดทายเปนการสรุปสังเคราะหโมเดลที่แสดงถึงปจจัยที่มีอิทธิพลตอระดับสุขภาพ ดังรายละเอียด

ตอไปนี้ 
2.1 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับปจจัยที่มีอิทธิพลตอระดับสุขภาพแบบมีตัวแปรสงผาน

หรือตัวแปรกํากับ 
งานวิจัยเรื่องแรกของ  John และคณะ (2004) วัดระดับสุขภาพของคนงานวัยผูใหญ โดย

ใชวิธีการวิเคราะหการถดถอย ผลการศึกษาพบวา มีผูที่จบการศึกษาในระดับมหาวิทยาลัยเพียง      

1 ใน 4 สวนของจํานวนกลุมตัวอยางทั้งหมด โดยผูที่จบการศึกษาระดับมหาวิทยาลัย จะมีอาชีพที่

ดี มีรายไดสูงสงผลใหมีสุขภาพดีกวาผูที่จบการศึกษาต่ํากวา กลาวคือ การตัวแปรการศึกษาที่

สําเร็จเปนตัวแปรที่มีความสัมพันธโดยตรงกับระดับสุขภาพ และเมื่อนําตัวแปรสถานภาพของ

ครอบครัว และความเสี่ยงของสุขภาพเขารวมศึกษาความสัมพันธตอระดับสุขภาพ ทําใหผล

ความสัมพันธลดลงจากเดิมรอยละ 26.5 โดยเมื่อนําตัวแปรลักษณะงานรวมในการวิเคราะห ซึ่งทํา

หนาที่เปนตัวแปรสงผาน  พบวา ตัวแปรระดับการศึกษาสงอิทธิพลตอระดับสุขภาพ ผานตัวแปร

ลักษณะงาน เปนผลใหความสัมพันธทางตรงของการศึกษาตอระดับสุขภาพลดลงจากเดิมรอยละ 

5.4 ผลการวิเคราะหขอมูลนี้แสดงใหเห็นวาตัวแปรระดับการศึกษามีอิทธิพลออมผานตัวแปร

ลักษณะงาน มีผลใหระดับสุขภาพของบุคคลนั้นใหมีลักษณะตางกันตามลักษณะงาน ในสวนของ
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คนที่มีรายไดต่ําหรือมีสถานะภาพทางเศรษฐกิจและสังคมต่ํา จะสงผลใหบุคคลมีพฤติกรรม

สุขภาพที่ไมดี และคนที่มีรายไดต่ําจะมีลักษณะงานที่เสียเปรียบทําใหระดับสุขภาพต่ําดวย อีกทั้ง

การศึกษานี้มีขอคนพบวา    เพศหญิงที่มีการศึกษานอยจะมีโอกาสเปนโรคสุขภาพโรคหลอดเลือด

หัวใจและและเพศชายที่มีการศึกษานอยจะมีโอกาสเปนโรคกลามเนื้อ  

ตัวแปรตนที่ใชในการศึกษา คือ 1) ระดับการศึกษา วัดจากระดับการศึกษาที่สําเร็จสูงสุด 

เปนตัวแปรสองระดับ ที่กําหนดให 1 เทากับ เรียนจบมหาวิทยาลัย 4 ป หรือมากกวา และ  0 

เทากับ อ่ืนๆ 2) ตัวแปรสถานะครอบครัว วัดจากการศึกษาที่สําเร็จของพอแม รายได และอาชีพ 3) 

ความเสี่ยงของสุขภาพ วัดจากจํานวนครั้งการออกกําลังกาย, ความอวน (เทียบจากเกณฑดัชนี

มวลรวมรางกายหรือคา BMI) , สภาพการสูบบุหร่ี (สูบบุหร่ีมากี่ป, จํานวนการสูบบุหร่ีตอวัน) และ

การใชบริการประกันสุขภาพ และ 4) ลักษณะงาน ในการศึกษานี้ใชเปนตัวแปรสงผาน วัดจาก 2 

ระดับ คือ ลักษณะงานทางกายภาพและลักษณะงานทางสังคมที่ทําในปจจุบันหรืองานที่ผานมา 

ตัวอยางขอคําถามเกี่ยวกับลักษณะทางกายภาพในงานที่ทํา เชน “งานที่ทํากอใหเกิดความ

สกปรก” , “จํานวนชั่วโมงที่ตองทํางานดวยมือ” , “ตองทํางานที่เสี่ยงอันตรายหรือสารเคมี” ,”ตอง

ทํางานกับเครื่องจักรกลขนาดใหญ” เปนตน ตัวอยางขอคําถามเกี่ยวกับลักษณะทางสังคมของงาน

ที่ทํา เชน การถูกควบคุมการทํางานจากบุคคลอื่น , การถูกควบคุมการทํางานจากตาราง

ปฏิบัติงาน , การเรียนรูส่ิงใหมจากงานที่ทํา , การทํางานในภาวะกดดัน , เปนงานที่ตองใชสมาธิสูง 

, จํานวนชั่วโมงที่ตองแจกจายงานใหผูอ่ืน เปนตน โดยมีรูปแบบโมเดลการวิจัยดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพที่ 2.1 โมเดลการวจิยัของ John และคณะ (2004) 
 

 สถานะครอบครัว

 ความเสี่ยงของสขุภาพ  ระดับสุขภาพ

ระดับการศึกษาของพอแม 

รายได 

อาชีพ 

จํานวนครั้งการออกกําลังกาย 

ความอวน 

สภาพการสูบบุหรี่ 

ระดับการศึกษาที่สําเร็จ 

ลักษณะงานทางกายภาพ 

ลักษณะงานทางสังคม  ระดับการศึกษา 
 

ลักษณะงาน
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รายงานเรื่องที่ 2 Jennie และคณะ (2006) ไดศึกษาเกี่ยวกับตัวแปรสงผานลักษณะงาน 

ในการศึกษาอิทธิพลของสถานะภาพทางเศรษฐกิจและสังคมกับระดับสุขภาพวัยผูใหญ ที่เจ็บปวย

ดวยโรคกลามเนื้อหัวใจ โรคเกี่ยวกับกลามเนื้อ และภาวะความเครียด กลุมตัวอยางไดจาก 

Wisconsin Longitudinal Study  จํานวน 1,875 คน ใชวิธีการจับคูพี่นองหรือพอแมที่ลักษณะทาง

สถานะเศรษฐกิจและสังคมคลายคลึงกันเพื่อทําการเปรียบเทียบระดับสุขภาพ ใชวิธีการวิเคราะห

โมเดลความสัมพันธโครงสรางเชิงเสนหรือโมเดลลิสเรล ดวยการประมาณคาพารามิเตอรในการ

วิเคราะหการถดถอย ผลการศึกษาพบวา ลักษณะงานรับอิทธิพลจากตัวแปรระดับการศึกษาและ

สงผานอิทธิพลไปยังตัวแปรระดับสุขภาพ โดยผูที่มีระดับการศึกษาสูง จะมีรายไดมาก และมี

ลักษณะงานในระดับที่ดีกวาผูที่มีการศึกษานอย สงผลใหมีความเจ็บปวยเกิดขึ้นนอย มีความสุข

ทางสุขภาพมากกวา ซึ่งตางจากคนที่มีการศึกษาอยูในระดับตํ่า จะมีลักษณะงานที่เส่ียงตอความ

เจ็บปวยทําใหมีสุขภาพไมดี  

ตัวแปรตนที่ใชในการศึกษา คือ 1) สถานะทางเศรษฐกิจและสังคม วัดจากระดับ

การศึกษาที่สําเร็จ กําหนดเปนจํานวนปซึ่งเปนตัวแปรตอเนื่อง กําหนดจํานวนตั้งแต 12-21 ป ใน

กรณีที่ผูที่ไมไดเขารับการศึกษากําหนดใหเปนศูนย 2) ลักษณะงาน เปนตัวแปรสงผานที่ใชใน

การศึกษา มี 6 องคประกอบ คือ รายได วัดจากคาจางที่ไดรับ, อาชีพที่ทํา, ปจจัยเสี่ยงตอสุขภาพ 

วัดจากพฤติกรรมสุขภาพ ไดแก จํานวนครั้งการออกกําลังกาย,ดัชนีมวลรวมรางกายหรือคา BMI, 

สภาพการสูบบุหร่ี (สูบบุหร่ีมากี่ป, จํานวนการสูบบุหร่ีตอวัน), ลักษณะทางกายภาพของงาน วัด

จากคําถามเกี่ยวกับงานที่ทํา ซึ่งกําหนดคาให 1 เทากับใช และ 0 เทากับไมใช ตัวอยางคําถาม เชน 

“เปนงานที่ตองใชแรงมาก”, “เปนงานที่ทํากอใหเกิดความสกปรก” , “เปนทํางานที่เสี่ยงอันตราย”  , 

และคําถามที่ใหระบุจํานวนตัวเลข เชน “จํานวนชั่วโมงที่ตองทํางานเกินเวลา” , “จํานวนชั่วโมงที่

ตองทํางานดวยมือ” เปนตน และการควบคุมงาน วัดจากคําถามวามีลักษณะดังกลาวหรือไม 

กําหนดคา ให 1 เทากับใช และ 0 เทากับไมใช ตัวอยางคําถาม “คุณควบคุมการทํางานของผูอ่ืน” , 

“คุณถูกควบคุมการทํางานโดยผูอ่ืน” , “คุณถูกควบคุมจากตารางทํางาน” เปนตน และการรับรู

ลักษณะงาน วัดจากคําถามวางานที่ทํามีลักษณะดังกลาวหรือไม กําหนดคา ให 1 เทากับใช และ 

0 เทากับไมใช ตัวอยางคําถาม “คุณไดเรียนรูส่ิงใหมๆ จากงาน” , “งานที่ทําตองใชสมาธิอยู

บอยครั้ง” , “บอยครั้งที่ตองทํางานในสภาวะตึงเครียด” เปนตน โดยมีรูปแบบโมเดลการวิจัยดังนี้ 
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ภาพที่ 2.2 โมเดลการวจิยัของ Jennie  และคณะ (2006) 

รายงานเรื่องที่ 3 Sunita และ Curtis (2008) ไดทําการศึกษาเรื่องบทบาทของระดับ

การศึกษาและคุณลักษณะงานตอระดับสุขภาพของวัยรุนแคนาดา ที่อยูในวัยแรงงาน อายุระหวาง 

20-29 ป ใชขอมูลจาก Canadian Community Health Survey (CCHS) จํานวน 10,215 คน ใช

โปรแกรม SAS วิเคราะหขอมูลทางสถิติ ผลการศึกษาพบวา ระดับการศึกษาสงอิทธิพลออมผาน

ลักษณะงานและรูปแบบชีวิตตอระดับสุขภาพ  เปนผลใหระดับสุขภาพของวัยรุนมีความไมเทา

เทียมกัน ตามระดับการศึกษา รูปแบบชีวิตของวัยรุน และลักษณะงานที่ลดหล่ันกันไป  

ตัวแปรตนที่ใชในการศึกษา คือ 1) ตัวแปรสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม วัดจากระดับ

การศึกษาที่สําเร็จ ( ต่ํากวาระดับมัธยม, ระดับมัธยมตน, ระดับมัธยมปลาย, ประกาศนียบัตร

วิชาชีพ และปริญญาหรือสูงกวา)  2) ตัวแปรสถานะทางสังคม วัดจากเพศ,อายุ (แบงเปน 2 ชวง 

คือ 20-24 ป และ 25-29 ป), ที่อยูอาศัย, เชื้อชาติ, สถานภาพสมรส (แตงงาน, หยาราง ,แยกกัน

อยู หรือโสด) 3) ตัวแปรลักษณะงาน ซึ่งเปนตัวแปรสงผาน วัดจากประเภทงานที่ทํา (งานบริหาร/

ธุรกิจการเงิน/ธุรการ, ฝายบริหารธุรกิจ, ผูเชี่ยวชาญ รวมถึงนักบัญชี, ชางเทคนิค, งานขาย/บริการ, 

งานขนสง/หางหุนสวน/พนักงานโทรศัพท, ชาวไร/ทําสวน/ประมง/เหมืองแร, ฝายผลิต, อ่ืนๆ ), 

รูปแบบงานที่ทํา (เต็มเวลาหรือลวงเวลา), ชวงเวลาการทํางาน วัดจากการตอบคําถามเกี่ยววัน

ทํางาน หรืออ่ืนๆ (ชวงกลางคืน, ผลัดเวร, แบงเปนกะ, เรียกไดตลอด, ไมแนนอน) , ความเครียด

จากงาน เปนการประมาณคา 5 ระดับ (เห็นดวยอยางยิ่ง, เห็นดวย, เฉยๆ, ไมเห็นดวย, ไมเห็นดวย

อยางยิ่ง) ตัวอยางคําถามที่ใช “เปนงานที่ตองใชแรงมาก”,“มีการเปดโอกาสใหตัดสินใจในการ

ทํางาน”, “เปนงานที่ตองใชทักษะสูง”, “งานที่ทํามีการความปลอดภัย” , “หัวหนาชวยเหลือ

สนับสนุนงานของคุณ” เปนตน 4) ตัวแปรรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผาน วัดจากสภาพการดื่มสุรา 

(ไมดื่มสุรา, ดื่มไมมาก, ดื่มอยางนอยหนึ่งครั้งตอเดือน,ดื่ม 1-3 คร้ังตอเดือน หรือด่ืมสัปดาหละ

คร้ัง/มากกวา) วัดจากสภาพการสูบบุหร่ี (ไมเคยสูบบุหร่ีเลย, เคยสูบมากอนแตไมถึง 100 มวน, 

จํานวนปการศึกษาที่สําเร็จ 
 ระดับการศึกษา  ลักษณะงาน

 ระดับสุขภาพ

อาชีพที่ทํา 

ปจจัยเสี่ยงตอสุขภาพ 

การควบคุมงาน 

การรับรูลักษณะงาน 

รายได 

 ลักษณะทางกายภาพของงาน 
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สูบบุหร่ีบางครั้งคราว หรือสูบบุหร่ีเปนประจํา) ,วัดจากคาดัชนีมวลรวมรางกาย กําหนดใหคา BMI 

ต่ํากวา 20 น้ําหนักนอย , BMI เทากับ 20 <25 อยูในเกณฑปกติ BMIเทากับ 25 <30 ถือวา

น้ําหนักเกิน คา BMI ตั้งแต 30  ข้ึนไป ถือวาอวนมาก และวัดจากกิจกรรมเคลื่อนไหวทางกาย 

พิจารณาจาก พลังงานที่ใชไป, การออกกําลังกาย เปนตน โดยมีรูปแบบโมเดลการวิจัยดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพที่ 2.3 โมเดลการวจิยัของ Sunita และ Curtis (2008) 

รายงานเรื่องที่ 4 Christer (2005) ศึกษาอิทธิพลของตัวแปรระดับการศึกษาที่มีตอความ

ไมเทาเทียมกันของระดับสุขภาพ วามีตัวแปรปจจัยรูปแบบชีวิตใดที่เปนตัวแปรสงผานหรือตัวแปร

กํากับ โดยใชขอมูลของประชากรชาวนอรเวยเมือง Rogaland จํานวน 10,443 คนและชาวเมือง 

Nordland จํานวน 5,766 คน ที่เขารวมโปรแกรมดูแลสุขภาพโรคหัวใจทั้งชายและหญิง ใชวิธี

วิเคราะหการถดถอยลอจิสติก พบวา ระดับการศึกษาและปจจัยรูปแบบชีวิตมีอิทธิพลตอระดับ

สุขภาพ ซึ่งจุดประสงคของการศึกษานี้ มุงตรวจสอบปจจัยรูปแบบชีวิตวาเปนตัวแปรสงผานหรือ

ตัวแปรกํากับ ระหวางความสัมพันธของระดับการศึกษาตอระดับสุขภาพ ซึ่งจากการวิเคราะหโดย

ใชขอมูลของประชากรเมือง Rogaland แสดงใหเห็นวา ปจจัยรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผาน จาก

ระดับการศึกษาสงอิทธิพลออมผานปจจัยรูปแบบชีวิตตอระดับสุขภาพ โดยผูที่มีการศึกษาสูงจะมี

รูปแบบการดําเนินชีวิตที่ดีและมีระดับสุขภาพดีกวาผูที่มีการศึกษาต่ํา กลาวคือ ปจจัยรูปแบบชีวิต

สงผลใหขนาดอิทธิทางตรงของการศึกษาตอสุขภาพใหอยูในระดับดีถึงดีมาก ลดลงรอยละ 24 ถึง

รอยละ 33 และเมื่อใชขอมูลของประชากรเมือง Nordland วิเคราะห พบวาปจจัยรูปแบบชีวิตเปน

รูปแบบงานที่ทํา 

ประเภทงานที่ทํา 

ชวงเวลาการทํางาน 

ความเครียดจากงาน 

เพศ 

อายุ 

ที่อยูอาศัย 

เช้ือชาติ 

สถานภาพสมรส 

 ลักษณะงาน

ระดับการศึกษาที่สําเร็จ 

สภาพการดื่มสุรา 

สภาพการสูบบุหรี่ 

ดัชนีมวลรวมรางกาย 

กิจกรรมเคลื่อนไหวทางกาย 

 ระดับการศึกษา  รูปแบบชีวิต

 สถานะทางสงัคม

 ระดับสุขภาพ
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ตัวแปรกํากับ โดยผูที่มีระดับการศึกษาตางกันจะมีระดับสุขภาพตางกันไปดวยโดยขึ้นอยูกับ

อิทธิพลของปจจัยรูปแบบชีวิต  

ตัวแปรตนที่ใชในการศึกษา คือ 1) ปจจัยดานสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม วัดจาก

ระดับการศึกษา แบงออกเปน 5 ระดับ ไดแก ระดับประถมศึกษาหรือต่ํากวา, ระดับวิชาชีพ, ระดับ

มัธยมศึกษา (ไมใชสายอาชีพ), ระดับมหาวิทยาลัยต่ํากวา 4 ป และระดับมหาวิทยาลัยตั้งแต 4 ป

ข้ึนไป และ 2) ปจจัยรูปแบบชีวิต วัดจากคาดัชนีมวลรวมรางกาย (BMI), สภาพการสูบบุหรี่ (1 

เทากับสูบและ 2 เทากับไมสูบ), สภาพโภชนาการอาหาร จากคําถามวา “คุณรับประทานสิ่งเหลานี้

บอยเพียงใด” ไดแก ปลา (ในอาหารมื้อคํ่า หรือ แซนดวิช) ,  ผัก ผลไม (นานๆ คร้ัง/ไมเคย, 1-3 

คร้ังตอเดือน, 1-6 คร้ังตอสัปดาห, ทุกวัน, หลายครั้งในหนึ่งวัน) และกิจกรรมการเคลื่อนไหวทาง

รางกาย (การออกกําลังกายอยางเบาและอยางหนัก) โดยทั้งนี้การศึกษานี้ ไดพบปจจัยอื่นที่สงผล

ตอระดับสุขภาพและไดนํามาเปนตัวแปรควบคุม ไดแก เพศ, การจางงาน ตัวอยางคําถาม “คุณ

ไดรับการจางงานใชหรือไม ,คุณทํางานมากกวา 18 ชั่วโมงตอสัปดาหใชหรือไม” , การสนับสนุน

สวัสดิการ ตัวอยางคําถาม “คุณไดรับสวัสดิการหรือไม” (เงินชวยเหลือเมื่อเจ็บปวย, เงินชวยเหลือ

เนื่องจากเปนผูไรความสามารถ, เงินชวยเหลือจากการวางงาน และเงินชวยเหลือหลังถูกเลิกจาง) 

และความโดดเดี่ยว  วัดจากคําถาม “ในสัปดาหที่ผานมาคุณรูสึกโดดเดี่ยวหรือไม” (มากหรือมาก

ที่สุด, นอย หรือไมมีความรูสึกนั้น) เปนตน โดยมีรูปแบบโมเดลการวิจัยดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 2.4 โมเดลตัวแปรสงผานของ Christer (2005) (ขอมูลจาก Rogaland) 
 
 

ดัชนีมวลรวมรางกาย 

สภาพการสูบบุหรี่ 

กิจกรรมการเคลื่อนไหวทางกาย 

สภาพโภชนาการ 

ความโดดเดี่ยว 

การจางงาน 

การสนับสนุนสวัสดิการ 

เพศ 

 ระดับการศึกษา 

 รูปแบบชีวิต 

 จํานวนปการศึกษาที่สําเร็จ   ระดับสุขภาพ
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ภาพที่ 2.5 โมเดลตัวแปรกํากับของ Christer (2005) (ขอมูลจาก Nordland) 
2.2 งานวิจัยที่เกี่ยวของกบัปจจัยทีม่ีอิทธิพลตอระดับสุขภาพแบบไมมีตัวแปรสงผาน 

รายงานเรื่องที่ 5 ในการศึกษาเกี่ยวกับระดับสุขภาพ  Nancy และคณะ (2008) ไดศึกษา

อิทธิพลของสถานะทางสังคมกับระดับสุขภาพ ดวยการเปรียบเทียบประชากรชาวอังกฤษที่เปน

ลูกจางใน Whitehall-II ของยุโรปและชาวแอฟริกาอเมริกันที่ปวยเปนโรคกระเพาะ ขอคนพบที่ได 

คือ รายได การศึกษา และประเภทของอาชีพ เปนสาเหตุของการจัดลําดับสถานะทางสังคม โดย

สถานะทางสังคมมีผลตอการเกิดโรคความดันโลหิตสูง ความเศราซึม และระดับสุขภาพของ

ประชากร ซึ่งปจจัยดานการศึกษา การประกอบอาชีพ และรายไดของแตละบุคคล จะชวยกําหนด

สถานะทางสังคมของผูนั้นและสงผลตอการทํานายระดับสุขภาพวาอยูในระดับใด โดยปจจัยที่

นํามาใชทํานายระดับสุขภาพไดดี คือ อาชีพ หากมีการเปลี่ยนอาชีพจะสงผลใหความสัมพันธของ

สถานะทางสังคมกับระดับสุขภาพลดลง ทั้งนี้ตัวแปรตนที่ใชในการศึกษา คือ ตัวแปรระดับ

การศึกษาที่สําเร็จ แบงเปน 6 ระดับต้ังแตระดับต่ําวามัธยมถึงระดับผูเชี่ยวชาญ , การประกอบ

อาชีพ , รายได และสถานะทางสังคมของบุคคลที่สงผลตอระดับสุขภาพใหตางกัน โดยมีรูปแบบ

โมเดลการวิจัยดังนี้ 

 

 

 

 
 

ภาพที่ 2.6 โมเดลการวจิยัของ Nancy และคณะ (2008) 
 

ดัชนีมวลรวมรางกาย 

สภาพการสูบบุหรี่ 

กิจกรรมการเคลื่อนไหวทางกาย 

สภาพโภชนาการ 

ความโดดเดี่ยว 

การจางงาน 

การสนับสนุนสวัสดิการ 

เพศ 

 ระดับการศึกษา 

 รูปแบบชีวิต 

 จํานวนปการศึกษาที่สําเร็จ   ระดับสุขภาพ

ระดับการศึกษาที่สําเร็จ 

ประเภทของอาชีพ 

รายได 

 ระดับสุขภาพ สถานะทางสงัคม 
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รายงานเรื่องที่ 6 Jing-ping และคณะ (2007) ไดทําการศึกษาเรื่องปจจัยที่มีอิทธิพลตอ

ความผาสุกของประชากร กลุมตัวอยางเปนผูสูงอายุที่มีฐานะทางการเงินลดลงในพื้นที่ชนบท

ประเทศจีน ผลการศึกษาจากกลุมตัวอยาง 360 คน ไดแสดงความสัมพันธระหวางรายได ระดับ

การศึกษา ระดับการรายงานสุขภาพตนเอง (SRH) และความผาสุกในชีวิต (SWB) พบวา ระดับ

การศึกษา รายได และการรายงานระดับสุขภาพตนเอง (SRH) สงผลตอการทํานายความผาสุกใน

ชีวิตของประชากร และในการวิเคราะห ไดแสดงใหเห็นถึงการสงผลทางตรงของรายได และระดับ

การรายงานสุขภาพตนเอง (SRH) ตอการทํานายความผาสุกในชีวิตของประชากร จากผล

การศึกษานี้สรุปไดวา ความผาสุกของประชากรวัยสูงอายุในจีนเปนผลจากฐานะทางการเงินที่

ลดลง โดยควรจะมีการปรับปรุงดวยการแทรกแซงทางดานสถานะทางเศรษฐกิจ  ภาวะสุขภาพ

และการศึกษา อีกทั้งในทางการพยาบาลไดใหขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับการศึกษานี้วาควรเพิ่ม

บริการสาธารณะทางการแพทยใหแกประชากรวัยสูงอายุที่อยูหางไกลในชนบท โดยตัวแปรตนที่ใช

ศึกษา คือ ตัวแปรเพศ, อายุ, ระดับการศึกษา, รายได เปนตน โดยมีรูปแบบโมเดลการวิจัยดังนี้ 
 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพที่ 2.7 โมเดลการวจิยัของ Jing-ping และคณะ (2007) 
 

รายงานเรื่องที่ 7 Chang และคณะ (2002) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางการศึกษากับ

ปจจัยเสี่ยงตอการเกิดโรคหลอดเลือดหัวใจของวัยรุนหญิง โดยใชระดับการศึกษาเปนเกณฑวัด

ระดับสถานะทางเศรษฐกิจ สังคมของบุคคล และใชวิธีการจับคูผูปวยที่เปนโรคหัวใจเฉียบพลัน

หรือโรคกลามเนื้อออนแรง กับผูปวยชาวแอฟริกา เอเชีย ยุโรปตะวันตก และลาตินอเมริกา พบวา 

วัยรุนหญิงที่มีระดับการศึกษาต่ําและอยูในสังคมที่มีสถานะเศรษฐกิจตางกันไปนั้นจะมีความเสี่ยง

ตอการเกิดโรคหัวใจแตกตางกัน โดยตัวแปรตนที่ใชในการศึกษา คือ ระดับสถานะทางเศรษฐกิจ

และสังคมของบุคคล วัดจากระดับการศึกษาที่สําเร็จ ซึ่งเปนเปนระดับสูง ปานกลาง  ต่ํา และเชื้อ

ชาติ ไดแก แอฟริกา เอเชีย ยุโรปตะวันตก และลาตินอเมริกา  โดยมีรูปแบบโมเดลการวิจัยดังนี้ 

 

 ระดับการศึกษา  ความผาสุกในชีวติ 

  เพศ

  อายุ 

  รายได 

 ระดับสุขภาพ 
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ภาพที่ 2.8 โมเดลการวจิยัของ Chang และคณะ (2002) 
 

รายงานเรื่องที่ 8 Christiaan (2004) ไดศึกษาเกี่ยวกับระดับการศึกษากับสุขภาพ พบวา 

เงื่อนไขของงานที่ทําซึ่งพิจารณาจากความกดดันทางกายภาพ ความอันตรายของงาน การเปลี่ยน

งาน มีผลตอการอธิบายเกี่ยวกับสุขภาพของเพศชายไดมากกวาหญิง ซึ่งสอดคลองกับการศึกษา

ของ Carayon และ Smith (2000) ที่ไดศึกษาเกี่ยวกับทฤษฎี Balance Theory  ซึ่งไดแสดงใหเห็น

ถึงอิทธิพลของสุขภาพของคนงานและความผาสุกในชีวิตทั้งดานบวกและดานลบ ตามทฤษฎีนี้ของ 

Smith และ Carayon-Sainfort (1989) ไดเสนอแนวคิดวา เหมาะที่จะนํามาใชในการวางแผนการ

ทํางานสําหรับงานขนาดใหญที่คนตองสัมพันธกับเครื่องจักร โดยแนวคิดนี้ตั้งอยูบนพื้นฐานของ

รูปแบบงาน ความเครียดของอาชีพ และความสัมพันธของคนกับเครื่องจักร และระบบการทํางาน

ซึ่งประกอบดวย 1) ความเปนปจเจกบุคคล 2) ภาระหนาที่ 3) เทคโนโลยีและเครื่องมือ                        

4) สภาพแวดลอม 5) เงื่อนไขหรือสภาพขององคกร โดยทฤษฎีนี้จะใหความสําคัญในเรื่องความ

หลากหลายของคุณลักษณะทางบวกและลบของระบบการทํางานอันจะมีผลกระทบและมีอิทธิพล

โดยรวมตอสุขภาพของคนงานและความผาสุก อีกทั้งในการวิเคราะหตามทฤษฎีนี้ใหความสําคัญ

เร่ืองการตรวจสอบสุขภาพ จากระดับคุณลักษณะงานทางกายภาพและจิตสังคม โดยสรุปจาก

พื้นฐานสามดาน  คือ รูปแบบงาน ความเครียดของอาชีพ และความสัมพันธของคนกับเครื่องจักร 

ซึ่งเกิดขอคนพบเกี่ยวกับปจจัยการทํางานดังนี้ 

1) คุณลักษณะงานดานจิตสังคม ประกอบดวย การควบคุมงาน, ความมั่นคงปลอดภัยใน

งาน, การรับรูความตองการของงาน, ความพึงพอใจในงาน (เชน ความหลากหลายของงาน, ความ

มีประสิทธิภาพของงาน) ,สภาพทางสังคม และความคาดหวังขององคกร (เชน การสนับสนุนทาง

สังคม) 

2) คุณลักษณะงานดานกายภาพ ประกอบดวย ความสัมพันธของคนกับเครื่องจักร และ

การปองกันรักษาความปลอดภัย 

 ระดับสุขภาพ ระดับการศึกษาที่สําเร็จ 

แอฟริกา 

เอเชีย 

ยุโรป

ลาตินอเมริกา 

 ระดับการศึกษา 

 

เชื้อชาติ
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การศึกษาของ Christiaan (2004) ตัวแปรตนที่ใชในการศึกษา คือ ระดับการศึกษาที่

สําเร็จ (แบงเปนระดับประถม, มัธยม และระดับอุดมศึกษา) และเงื่อนไขการทํางาน วัดจาก

แบบสอบถามเกี่ยวกับงาน ไดแก ความกดดันทางกายภาพ ความอันตรายของงาน ทํางานแบบเรง

รีบ การเปลี่ยนงาน ความเหนื่อยหนายในงาน งานขาดความเปนอิสระ ทํางานในที่ที่มีเสียงดัง การ

รวมมือกันทํางาน โดยมีรูปแบบโมเดลการวิจัยดังนี้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพที่ 2.9 โมเดลการวจิยัของ Christiaan (2004)   

 จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของทั้งหมด ผูวิจัยสรุปสังเคราะหโมเดลที่แสดงถึงปจจัยที่มี

อิทธิพลตอระดับสุขภาพ ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับการศึกษาที่สําเร็จ  ระดับการศึกษา  ระดับสุขภาพ

ความกดดันทางกายภาพ 

ความอันตรายของงาน 

ทํางานแบบเรงรีบ 

ความเหนื่อยหนายในงาน 

การเปลี่ยนงาน 

งานขาดความเปนอิสระ 

การเปลี่ยนงาน 

ทํางานในที่ที่เสียงดัง 

การรวมมือกันทํางาน 

 เงื่อนไขการทํางาน
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ภาพที่ 2.10 โมเดลตัวแปรสงผานหรือโมเดลกาํกับทีม่ีอิทธิพลตอระดับสุขภาพ 

หมายเหตุ 

1  เสนอโดย Christiaan (2004), Chang และคณะ (2002), Jing-ping  และ 

คณะ (2007), Nancy และคณะ (2008), Sunita และ Curtis    

(2008), John และคณะ (2004), Jennie และคณะ (2006),  

Christer (2005) 

 2 เสนอโดย John และคณะ (2004), Jennie และคณะ (2006), Sunita  

และ Curtis (2008) 

 3 เสนอโดย Sunita และ Curtis (2008), Christer (2005) 

 4 เสนอโดย Christer (2005) 
 
 
 
 

 ระดับสุขภาพ จํานวนปการศึกษาที่สําเร็จ 

ประเภทงานที่ทํา 

 

ชวงเวลาการทํางาน 

ความเครียดจากงาน 
ลักษณะงานทางกายภาพ 

ลักษณะงานทางสงัคม 

รายได 

 

 

การรับรูลักษณะงาน 

2 2 

4 

1 

3 3 

 ลักษณะงาน

 ระดับการศึกษา 

รูปแบบงานที่ทํา 

การควบคุมงาน 

ปจจัยเสี่ยงตอสุขภาพ 

 

 

กิจกรรมการเคลื่อนไหวทางกาย 

สภาพโภชนาการ 

ดัชนีมวลรวมรางกาย 

สภาพการสูบบุหรี่ 

สภาพการดื่มสุรา 

 รูปแบบชีวิต
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3. วิธีการวัดระดับสุขภาพ 

งานวิจัยเรื่องแรกของ John และคณะ (2004) ไดศึกษาอิทธิพลตัวแปรสงผานลักษณะงาน

ที่รับอิทธิพลจากตัวแปรสถานะภาพทางเศรษฐกิจและสังคม ที่วัดระดับสุขภาพของคนงานวัย

ผูใหญที่มีระดับการศึกษานอย ใชวิธีวิจัยเชิงสํารวจ โดยการสัมภาษณทางโทรศัพทและสง

จดหมายใหแกกลุมตัวอยาง ที่จบการศึกษาจาก Wisconsin high schools ในป ค.ศ. 1957 วัด

ระดับสุขภาพจากการประเมินสุขภาพตนเองเมื่อ 6 เดือนที่ผานมา องคประกอบของสุขภาพ วัดได 

1 มิติ คือ วัดระดับสุขภาพทางกาย  แบงเปน 3 ดาน คือ 1) จากการประเมินระดับสุขภาพใน

ปจจุบันของตนเอง โดยใชคําถามวา “ระดับสุขภาพของคุณในขณะนี้เปนอยางไร” กําหนดคาเปน

ระดับการประมาณคา 5 ระดับ ตั้งแตยอดเยี่ยมจนถึงแย วิเคราะหดวยวิธีรูปแบบสมการถดถอย 

(logistic regression models) 2) วัดจากแบบรายงานปญหาสุขภาพตนเองที่ไดเกิดขึ้นเมื่อ           

6 เดือนที่ผานมา เปนแบบสํารวจใหตอบเกี่ยวกับความถี่ของอาการความเจ็บปวยที่เกิดขึ้นอยาง

นอยหนึ่งสัปดาหใน 6 เดือนที่ผานมา แบงเปน 2 โรค คือ โรคหลอดเลือดหัวใจและโรคเกี่ยวกับ

กลามเนื้อ ดังนี้ โรคหลอดเลือดหัวใจ มีคําถามทั้งหมด 24 ขอ ตัวอยางคําถามเกี่ยวกับลักษณะ

อาการเจ็บปวยที่ไดเกิดขึ้นเชน “การแสดงภาวะความผิดปกติของหัวใจ” , “ภาวะความดันในเลือด

สูง” เปนตน ใชและคําถามเกี่ยวกับโรคกลามเนื้อ เชน “มีอาการปวดหลัง” , “มีอาการปวด

กลามเนื้อหรือเคล็ดขัดยอก” , “ขอตอตึงหรือบวม” เปนตน โดยคําถามโรคอาการแสดงโรคดังกลาว

จะชวยในการวิเคราะหโอกาสการเปนโรคดังกลาวได ซึ่งคาสัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่นที่ใชเปน

คาครอนบาคแอลฟา มีคาเทากับ 0.75 และ 0.81 ตามลําดับ และ 3) วัดจากแบบรายงานการเขา

รับบริการทางการแพทย หรือคําแนะนําจากแพทยวา “ควรปฏิบัติตนอยางไร” มีขอคําถามทั้งหมด 

17 ขอ ตัวอยางคําถามเชน “ความสําคัญของการเกิดปญหาปวดหลัง” เปนตน  

งานวิจัยของ Jennie  และคณะ (2006) ไดศึกษาเกี่ยวกับบทบาทของตัวแปรสงผาน

ลักษณะงาน ในการศึกษาอิทธิพลของสถานะภาพทางเศรษฐกิจและสังคมกับระดับสุขภาพวัย

ผูใหญ กลุมตัวอยางไดจาก Wisconsin Longitudinal Study  ใชวิธีสํารวจขอมูลดวยการ

สัมภาษณทางโทรศัพทและสงจดหมายใหแกกลุมตัวอยาง ซึ่งเปนขอมูลของพอแมหรือพี่นองที่จบ

การศึกษาระดับมัธยมจาก Wisconsin high schools ในป ค.ศ. 1957 และจับคูกับกลุมตัวอยางที่

จบการศึกษาในป 1977 และ 1993/94 จํานวนกลุมตัวอยางทั้งหมด 1,875 คน ในการศึกษานี้วัด

ระดับสุขภาพ แบงออกเปน 2 มิติ คือ วัดระดับสุขภาพทางกาย และสุขภาพทางจิต ซึ่งมีรูปแบบ

การวัด ดังนี้  วัดระดับสุขภาพทางกาย  จากคําถามเกี่ยวกับ 1) การประเมินสุขภาพตนเองใน

ปจจุบัน “ระดับสุขภาพของคุณในขณะนี้เปนอยางไร” คําตอบเปนมาตรวัดการประมาณคา 
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แบงเปน 5 ระดับ ตั้งแตยอดเยี่ยมจนถึงแย และคําถาม 2) การประเมินสุขภาพที่เปนปญหาของ

ตนเอง จํานวน 17 ขอ ที่เกิดขึ้นเมื่อ 6 เดือนที่ผานมา เกี่ยวกับอาการที่ไดแสดงวาเปนปญหาตอ

การเกิดโรคหลอดเลือดหัวใจและโรคเกี่ยวกับกลามเนื้อที่เกิดขึ้น  เชน มีภาวะปวดหนาอก, หายใจ

ส้ันเกินไป, มีภาวะความผิดปกติของหัวใจ, มีอาการกลามเนื้อเคล็ดขัดยอก, ปวดหลัง เปนตน และ 

3) แบบรายงานการเขารับบริการทางการแพทย หรือคําแนะนําจากแพทยวา “ควรปฏิบัติตน

อยางไร” มีจํานวนคําถาม 20 ขอ ตัวอยางเชน “แพทยวินิจฉัยวามีปญหาเกี่ยวกับหัวใจ” , “ขอ

วินิจฉัยความดันในโลหิตสูง” เปนตน และวัดระดับสุขภาพทางจิต จากแบบวัดระดับความซึมเศรา

ใชแบบวัดจาก Center for Epidemiological Studies Depression Scale (CES-D) จํานวน      

20 ขอ โดยใหประเมินจํานวนครั้งการเกิดขึ้นของความรูสึกนั้นกับตนเองในสัปดาหที่ผานมา คาที่

ไดจากแบบวัดมีคาตั้งแต 0-140 คะแนน  

การศึกษาของ Sunita และ Curtis  (2008) ไดทําการศึกษาเรื่องบทบาทของระดับ

การศึกษาและคุณลักษณะงานตอระดับสุขภาพของวัยรุนแคนาดา ที่อยูในวัยแรงงาน อายุระหวาง 

20-29 ป ใชขอมูลจาก Canadian Community Health Survey (CCHS) จํานวนกลุมตัวอยาง 

10,215 คน ใชวิธีการสํารวจขอมูลจากการตอบแบบสอบถาม การศึกษานี้วัดระดับสุขภาพ แบง

ออกเปน 1 มิติ คือ วัดระดับสุขภาพทางกาย  ซึ่งมีรูปแบบการวัด ดังนี้  จากคําถามการรับรูระดับ

สุขภาพตนเอง “สุขภาพปจจุบันของคุณเปนอยางไร” เปนการตอบดวยการประมาณคา 5 ระดับ 

(ยอดเยี่ยม, ดีมาก, ดี , เฉยๆ หรือ แย) และภาวะบาดเจ็บจากงาน วัดจากประสบการณการเกิด

อุบัติเหตุจากการทํางานเมื่อ 12 ปที่ผานมา  

Christer (2005) ศึกษาอิทธิพลของตัวแปรระดับการศึกษาที่มีตอความไมเทาเทียมกันของ

ระดับสุขภาพ วามีตัวแปรปจจัยรูปแบบชีวิตใดที่เปนตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับ โดยใชขอมูล

ของประชากรชาวนอรเวยเมือง Rogaland จํานวน 10,443 คนและชาวเมือง Nordland 5,766 คน 

ที่เขารวมโปรแกรมดูแลสุขภาพโรคหัวใจทั้งชายและหญิง โดยตัวแปรตามที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ 

วัดได 1 มิติ จากระดับสุขภาพทางกายวัดจากการประเมินสุขภาพตนเอง โดยใชคําถามวา 

“ปจจุบันสุขภาพของคุณเปนอยางไร” คําตอบกําหนดให คือ แย, ไมคอยดี, ดี และดีมาก 

ในการศึกษาเกี่ยวกับระดับสุขภาพ Nancy และคณะ (2008) ไดศึกษาอิทธิพลของสถานะ

ทางสังคมกับระดับสุขภาพ ดวยการเปรียบเทียบประชากรชาวอังกฤษที่เปนลูกจางใน Whitehall-II 

ของยุโรปและชาวแอฟริกาอเมริกันที่ปวยเปนโรคกระเพาะ ทั้งนี้ตัวแปรตามที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ 

คือ ระดับสุขภาพ แบงเปน 2 มิติ คือ สุขภาพทางกายที่ไดจากการประเมินระดับสุขภาพตนเองโดย

เทียบจากเกณฑสุขภาพโลก จากคําถาม “สุขภาพปจจุบันของคุณ คือ” (ยอดเยี่ยม, ดีมาก, ดี , 
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1 

2 

3 

4 
5 

6 

เฉยๆ หรือ แย) และวัดคาความดันโลหิตที่เปนปจจัยเสี่ยงตอระดับสุขภาพ และสุขภาพทางจิต ที่

วัดจากการประเมินภาวะความซึมเศราตนเอง จากแบบทดสอบความซึมเศรา CES-D ของ Radloff 

(1977) 

Jing-ping และคณะ (2007) ไดทําการศึกษาเรื่อง ปจจัยที่มีอิทธิพลตอความผาสุกของ

ประชากรกลุมตัวอยางซึ่งเปนผูสูงอายุที่มีฐานะทางการเงินลดลงในพื้นที่ชนบทประเทศจีน ผล

การศึกษาจากกลุมตัวอยาง 360 คน ซึ่งไดแสดงความสัมพันธระหวางรายได ระดับการศึกษา การ

สนับสนุนทางสังคม โดยตัวแปรตามที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ วัดได 1 มิติ จากระดับสุขภาพทางกาย

ตามการรายงานระดับสุขภาพตนเอง (SRH) ซึ่งวัดจากระดับสุขภาพที่แพทยตรวจ แบงเปน 4 

ระดับไดแก แย, ปกติ, ดี หรือดีมาก และความผาสุกในชีวิต (SWB) วัดจากแบบสอบถามดัชนีชี้วัด

ความผาสุกในชีวิต (IWB) และความพึงพอใจในบริบทของคนจีน 

รายงานการวิจัยของ Chang และคณะ (2002) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางการศึกษา

กับปจจัยเสี่ยงตอการเกิดโรคหลอดเลือดหัวใจ ของวัยรุนหญิง โดยใชระดับการศึกษาเปนเกณฑวัด

ระดับสถานะทางเศรษฐกิจ สังคมของบุคคล และใชวิธีการจับคูผูปวยที่เปนโรคกลามเนื้อหัวใจตาย

เฉียบพลันหรือโรคกลามเนื้อออนแรงกับผูปวยชาวแอฟริกา เอเชีย ยุโรปตะวันตก และลาติน

อเมริกา โดยตัวแปรตามที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ วัดได 1 มิติ จากระดับสุขภาพทางกายที่เปนภาวะ

ความเสี่ยงตอการเจ็บปวยโรคกลามเนื้อหัวใจตายเฉียบพลันและโรคกลามเนื้อออนแรง 

Christiaan (2004) ไดศึกษาเกี่ยวกับชวงชีวิตการทํางานที่ใชอธิบายความแตกตางของ

ระดับสุขภาพ ซึ่งตัวแปรตามที่ใชในการศึกษาวัดได 1 มิติ คือ ระดับสุขภาพทางกาย วัดไดจาก

แบบสอบถามการประเมินสุขภาพตนเอง 

จากเนื้อหาสาระเกี่ยวกับการวัดตัวแปรระดับสุขภาพที่ใชในงานวิจัยที่ไดศึกษา สรุปไดวา 

ตัวแปรตามที่ใชในการศึกษา คือ ระดับสุขภาพ แบงการวัดเปน 2 มิติ คือ ระดับสุขภาพทาง

รางกายและระดับสุขภาพทางจิตใจ ซึ่งแสดงไดดังภาพ 

 

 

 

 

 

 
ภาพที ่2.11 โมเดลตัวแปรระดับสุขภาพจากงานวิจยัที่เกี่ยวของ 

การประเมินระดับสุขภาพตนเองในปจจุบัน 

แบบรายงานสุขภาพจากแพทย 

แบบวัดระดับความซึมเศรา 

การประเมินสุขภาพที่เปนปญหาของตนเอง 

 ระดับสุขภาพ 

 ดานรางกาย 

 ดานจิตใจ 
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หมายเหตุ 

1  เสนอโดย John และคณะ (2004), Jennie และคณะ (2006), Sunita  

และ Curtis (2008), Christer (2005), Nancy และคณะ  

(2008),Jing-ping และคณะ (2007), Chang และคณะ (2002),  

Christiaan (2004)  

2  เสนอโดย Jennie และคณะ (2006), Nancy และคณะ (2008) 

3  เสนอโดย John และคณะ (2004), Jennie และคณะ (2006), Sunita  

และ Curtis (2008), Christer (2005), Nancy และคณะ  

(2008) 

 4  เสนอโดย John และคณะ (2004), Jennie และคณะ (2006), Sunita  

และ Curtis (2008), Nancy และคณะ (2008), Chang และ 

คณะ (2002) 

5  เสนอโดย John และคณะ (2004), Jennie และคณะ (2006), Jing-ping  

และคณะ (2007) 

6  เสนอโดย Jennie และคณะ (2006), Nancy และคณะ (2008) 

เนื่องจากในงานวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยสนใจศึกษาเฉพาะพนักงานฝายผลิต บริษัทไพรมบอกซ 

เอ็มเอฟจี จํากัด ซึ่งพนักงานเหลานี้ไดรับการตรวจสุขภาพตามสิทธิการรักษาพยาบาลที่นายจาง

จัดให และมีพยาบาลประจําบริษัทที่ใหการดูแลสุขภาพแกพนักงานที่เจ็บปวย จึงไมมีแบบรายงาน

ของแพทยในเรื่องสุขภาพที่เปนปญหา ผูวิจัยจึงลดรูปแบบโมเดลจนเหลือดังตัวอยางตอไปนี้ 
 

 

 

 

 
ภาพที่ 2.12 โมเดลการวัดตัวแปรระดับสุขภาพ 

 

จากงานวิจัยที่ศึกษาทั้งหมด ชี้ใหเห็นวา ปจจัยสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม วัดไดจาก

ระดับการศึกษาที่สําเร็จ โดยงานวิจัยใชระดับการศึกษาเปนตัวแปรสาเหตุ นอกจากนี้ผลการศึกษา

ยังพบวามีตัวแปรอื่นๆ ที่เกี่ยวของและรวมอธิบายตอระดับสุขภาพ ซึ่งทําหนาที่เปนตัวแปรสงผาน

หรือตัวแปรกํากับ โดยสามเรื่องแรกใชความสัมพันธของตัวแปรลักษณะงานเปนตัวแปรสงผานที่ใช

แบบคัดกรองสุขภาพจิต 

ดานรางกาย 

ดานจิตใจ 

การประเมินระดับสุขภาพตนเองในปจจุบัน 

 ระดับสุขภาพ 
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อธิบายการสงอิทธิพลออมผานถึงระดับสุขภาพและตัวแปรรูปแบบชีวิตในเรื่องที่สามและเรื่องที่ส่ี

เปนตัวแปรสงผานที่เพิ่มเติมจากสามเรื่องแรก และเนื่องจากปจจัยรูปแบบชีวิตในงานวิจัยเรื่องที่ ส่ี 

ผลงานวิจัย พบวาปจจัยรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผานเมื่อใชขอมูลจาก Rogaland หรือเปนตัว

แปรกํากับที่เกี่ยวของกับตัวแปรระดับการศึกษาตอระดับสุขภาพ เมื่อใชขอมูลจาก Nordland แต

ผลการศึกษาไมไดชี้ชัดวาปจจัยรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผานหรือเปนตัวแปรกํากับในการอธิบาย

อิทธิพลของตัวแปรระดับการศึกษากับระดับสุขภาพ ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาเพื่อใหได

คําตอบที่ชัดเจน โดยทั้งนี้สนใจศึกษาเฉพาะกลุมตัวอยางพนักงานฝายผลิต บริษัท ไพรมบอกซ 

เอ็มเอฟจี จํากัด  ซึ่งพนักงานประจํามีความคลายคลึงกันในการจางงาน และพนักงานไดรับการ

สนับสนุนสวัสดิการคลายคลึงกัน  จึงไมมีความแตกตางในกลุมตัวอยางตามเพศ  และตัวบงชี้

ความเครียดจากการทํางานนั้น ผูวิจัยไดกําหนดใหมีการวัดระดับสุขภาพจิตในตัวแปรระดับ

สุขภาพทางดานจิตใจแลว ผูวิจัยจึงลดรูปและสามารถสรุปเปนโมเดลตัวแปรสงผานหรือตัวแปร

กํากับที่มีอิทธิพลตอระดับสุขภาพไดดังนี้ 
กรอบความคิดการวิจยั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพที่  2.13 โมเดลตัวแปรสงผานที่มีลกัษณะงานและรูปแบบชวีิตเปนตัวแปรสงผานใน  

             โมเดลความสัมพันธเชงิสาเหตุของระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง 

 

 

 

 
 

 

 

 ดานรางกาย 

อาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับ   

สุขภาพทั่วไปในปจจุบัน 

ความบกพรองทางสังคม 

อาการซึมเศราที่รุนแรง 

 จํานวนปการศึกษาที่สําเร็จ 

กิจกรรมการเคลื่อนไหวทางกาย 

สภาพการดื่มสุรา 

สภาพการสูบบุหรี่ 

สภาพโภชนาการ 

ดัชนีมวลรวมรางกาย 
ดานจิตใจ 

ลักษณะงานทางกายภาพ 
ลักษณะงานทางสงัคม 

รายได 

ประเภทงานที่ทํา 

รูปแบบงานที่ทํา 

ชวงเวลาการทํางาน 

การควบคุมงาน 

การรับรูลักษณะงาน 

 ลักษณะงาน 

 รูปแบบชีวิต 

 ระดับสุขภาพ  ระดับการศึกษา 
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2.14 โมเดลตัวแปรกํากบัที่มีรูปแบบชีวิตเปนตวัแปรกํากับในโมเดลความสมัพันธ 
                   เชิงสาเหตุของระดับสขุภาพตามการรายงานตนเอง 
 

สมมติฐานการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยใชกรอบโมเดลตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับลักษณะงานและ

รูปแบบชีวิต ในการอธิบายอิทธิพลของระดับการศึกษาตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง 

โดยผูวิจัยกําหนดสมมติฐานวิจัยวา ในโมเดลตัวแปรสงผานตัวแปรระดับการศึกษาจะสงอิทธิพล

ทางตรงและทางออมตอตัวแปรระดับสุขภาพ ดังภาพโมเดลตัวแปรสงผานที่มีลักษณะงานและ

รูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผาน ในโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของระดับสุขภาพตามการ

รายงานตนเอง และในโมเดลตัวแปรกํากับ ตัวแปรรูปแบบชีวิตทําหนาที่เปนตัวแปรกํากับ ทําให

อิทธิพลของระดับการศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพแตกตางกัน ดังภาพโมเดลตัวแปรรูปแบบชีวิตเปน

ตัวแปรกํากับ ในโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 ดานจิตใจ 

 ดานรางกาย 

อาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับ   

สุขภาพทั่วไปในปจจุบัน 

ความบกพรองทางสังคม 

อาการซึมเศราที่รุนแรง 

 จํานวนปการศึกษาที่สําเร็จ 

กิจกรรมการเคลื่อนไหวทางกาย 

สภาพการดื่มสุรา 

สภาพการสูบบุหรี่ 

สภาพโภชนาการ 

ดัชนีมวลรวมรางกาย 

ลักษณะงานทางกายภาพ 
ลักษณะงานทางสงัคม 

รายได 

ประเภทงานที่ทํา 

รูปแบบงานที่ทํา 

ชวงเวลาการทํางาน 

การควบคุมงาน 

การรับรูลักษณะงาน 

 

 ระดับการศึกษา 

ลักษณะงาน 

 รูปแบบชีวิต 

 ระดับสุขภาพ 
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ตารางที่ 1.1 แสดงปจจัยที่มีอิทธิตอระดับสุขภาพจากงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
Aurthors (Year) SES Indicator Mediator/Moderator Outcome 

Christiaan (2004) การศึกษา  สุขภาพทางกาย 

Chang และคณะ

(2002) 

การศึกษา  ความเสี่ยงตอการเกิดโรคเสน

เลือดหัวใจของเพศหญิง 

Jing-ping และ

คณะ (2007) 

ระดับการศึกษา  รายได และ

การสนับสนุนทางสังคม 

 ความผาสุกของผูสูงอายุ 

Nancy และคณะ 

(2007) 

สถานะทางสังคม พิจารณา

จากระดับการศึกษาที่สําเร็จ 

หนาที่การงานและรายได 

 ภาวะสุขภาพของลูกจางชาว

แอฟริกากับอเมริกา 

Sunita และ 

Curtis  (2008) 

ระดับการศึกษา  พิจารณาจาก

ฐานะทางเศรษฐกิจ สังคมของ

บุคคล , เงื่อนไขของงานที่ทํา 

ตัวแปรสงผาน 

- รูปแบบการดําเนินชีวิต 

- ลักษณะงาน 

การรับรูสุขภาพตนเองของวัยรุน 

และการบาดเจ็บจากการทํางาน 

John และคณะ 

(2004) 

ระดับการศึกษา ของตนและ

พอแม รายได และอาชีพ 

ตัวแปรสงผาน 

- คุณลักษณะงานทางดานกายภาพ

และจิตสังคม  

- ปจจัยเสี่ยงตอสุขภาพ 

ผลการประเมินสุขภาพตนเอง ,

ปญหาหลอดเลือดหัวใจและ

ปญหาเกี่ยวกับกลามเนื้อของ

คนงาน 

Jennie  และคณะ 

(2006) 

ระดับการศึกษาที่สําเร็จ ตัวแปรสงผาน 

- คุณลักษณะงาน ประกอบดวย 

รายไดที่ไดรับ   , ความมั่นคงในอาชีพ,   

ปจจัยที่เส่ียงตอสุขภาพ,  ลักษณะทาง

กายภาพของ  งานที่ทํา และการรับรู

ความ  ตองการของงาน 

ผลการประเมินสุขภาพตนเอง ,

ปญหาเสนเลือดหัวใจ, ปญหา

เกี่ยวกับกลามเนื้อและความ

ซึมเศราของคูพี่นองที่เจ็บปวย 

Christer (2005) ระดับการศึกษาที่สําเร็จ ตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับ  

- ปจจัยรูปแบบชีวิต ประกอบดวย  

BMI สภาพการสูบบุหรี่ สภาพ

โภชนาการ ลักษณะการออกกําลังกาย 

ระดับสุขภาพของประชากรชาว

นอรเวย เมือง Rogaland และ

ชาวเมือง Nordland 
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ตอนที่ 3 วิธีการวิเคราะหขอมูลที่ใชในการวิจัย 
รูปแบบการวิเคราะหขอมูลที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ ใชวิธีการวิเคราะหอิทธิพลตัวแปรสงผาน

(mediation) และศึกษาอิทธิพลของตัวแปรกํากับ (moderator) โดยใชวิธีวิเคราะหจากโปรแกรม    

ลิสเรล (LISREL) ดังนั้นเนื้อหาสาระในตอนนี้จึงมี 3 ตอน คือ การวิเคราะหแบบโมเดลอิทธิพลตัว

แปรสงผาน (mediation model)  และโมเดลอิทธิพลของตัวแปรกํากับ (moderator model) กับ

การวิเคราะหดวยโมเดลความสัมพันธเชิงโครงสรางเชิงเสนหรือโมเดลลิสเรล (linear structure 

relationship model or LISREL model) โดยการวิเคราะหอิทธิพลตัวแปรสงผาน และอิทธิพลตัว

แปรกํากับ เปนเทคนิคการศึกษาความสัมพันธเชิงสาเหตุ โดยตรวจสอบความสัมพันธจากขอมูล

เชิงประจักษกับบริบทงานวิจัยหรือรูปแบบโมเดลที่ไดสรางเปนกรอบแนวคิดที่สนใจศึกษา ในการ

วิเคราะหรูปแบบนี้นิยมใชในวงการวิจัยทางสังคมศาสตร, ทางดานสุขภาพ, เกี่ยวกับจิตวิทยา, 

การศึกษา และงานวิจัยประชากร โดยมีจุดมุงหมายเพื่อคนหากรอบแนวคิดที่มีความทันสมัยกับ

ปจจุบัน ดวยวิธีการวิเคราะหอิทธิพลตัวแปรสงผาน และอิทธิพลตัวแปรกํากับ วิธีนี้จะชวยอธิบาย

ขอสรุปที่ไดให เขาใจเกี่ยวกับรูปแบบความสัมพันธโมเดลเชิงสาเหตุดี โดยผูวิจัยจะตอง

ตั้งสมมติฐานเกี่ยวกับปจจัยที่จะชี้นําเขาสูอิทธิพลของอีกตัวแปรหนึ่งใหชัด กรอบแนวคิดการวิจัย

ตองมีความกระจางตรวจสอบได ในการศึกษาตามแนวคิดนี้ Wu and Zumbo (2007) ไดให

ความหมายของอิทธิพลตัวแปรสงผาน หมายถึง ความสัมพันธและอิทธิพลของตัวแปรสาเหตุที่มี

ตอตัวแปรตาม โดยที่อิทธิพลจากตัวแปรสาเหตุประกอบดวยอิทธิพลทางตรงและอิทธิพลออมผาน 

และอิทธิพลตัวแปรกํากับ หมายถึง ตัวแปรตัวที่สามไดเขามาปรับเปลี่ยนอิทธิพลสาเหตุระหวางตัว

แปรสองตัว การวิเคราะหดังกลาวแยกอธิบายไดเปน 2 หัวขอ คือ การวิเคราะหอิทธิพลของตัวแปร

สงผานและการวิเคราะหอิทธิพลของตัวแปรกํากับ ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
3.1 การวิเคราะหอิทธิพลตัวแปรสงผาน (Mediating effect) 

ในการศึกษาความสัมพันธระหวางตัวแปรสองตัวที่สรางขึ้น ตามหลักทั่วไปนักวิจัยจะ

พิจารณาตามกฎความสัมพันธของตัวแปร (Lazarsfeld,1955) ในขณะเดียวกันไดมีผูสนใจศึกษา

การวิเคราะหคาอิทธิพลของตัวแปรสงผานและไดนําไปใชในหลายๆ สถานการณ  สวนใหญจะนํา

ตัวแปรสงผานมาใชในการตรวจสอบความเขาใจ วิธีการทํางานของตัวแปรเหตุอันจะมีผลตอตัว

แปรผล และอีกเหตุผลหนึ่งคือ นํามาใชในการทดสอบโมเดลเชิงสาเหตุหรือโมเดลเชิงโครงสราง 

การวิเคราะหโมเดลสาเหตุรูปแบบนี้ จะชวยอธิบายกระบวนการของเหตุและผลที่เกิดขึ้น วา ทําไม

เหตุจึงเกิด และมีผลกระทบอยางไร (Rose และคณะ, 2004; Wengener และ Fabriger, 2000) 

ซึ่งสอดคลองกับความเห็นของ Baron และ Kenny (1986) ที่ไดกลาวในรายงานวา การวิเคราะห

คาอิทธิพลตัวแปรสงผานสามารถนํามาใชทดสอบความตรงเชิงสาเหตุตามทฤษฎีได  แตทั้งนี้ก็ยังมี
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วิธีการใหมๆ ที่นําวิธีวิเคราะหนี้ใชในการทดสอบดวย เชน Spencer และ Zanna (2005) นําไปใช

ในกระบวนการทดสอบทางจิตวิทยาดวยวิธีการทดลอง การออกแบบการทดลองที่แสดงใหเห็นถึง

กระบวนของตัวแปรอิสระที่มีอิทธิพลตอตัวแปรตาม และไดอธิบายสภาพใหเห็นวาเมื่อใดที่มีการ

นําตัวแปรสงผานรวมในการศึกษา ควรนําวิธีนี้ไปเปนทางเลือกหนึ่งในการวิเคราะห โดยวิธี

วิเคราะหอิทธิพลตัวแปรสงผานของตัวแปรอิสระ X ผานตัวแปรสงผาน ME ไปยังตัวแปรตาม Y 

แสดงขั้นตอนการทํางานดังภาพ 

 

   
ก. ความสัมพันธระหวางตัวแปรตนกับตัวแปรตาม 

จากรูป ก. แสดงความสัมพันธระหวางตัวแปรสองตัวที่สรางขึ้น โดยทั่วไปจะพิจารณาจาก

ตัวแปร  X ซึ่งสันนิษฐานวาจะมีผลตอตัวแปร Y เสนทาง C จะเรียกวา total effect หรืออิทธิพลรวม 

ซึ่งจากโมเดลนี้จะไมมีอิทธิพลของตัวแปรสงผาน  

 

 

 

 

 
ข. โมเดลอิทธิพลตัวแปรสงผาน 

ภาพที่ 2.15 ขั้นตอนการทดสอบอิทธพิลตัวแปรสงผาน 
 

รูป ข. แสดงรูปแบบโมเดลอิทธิพลตัวแปรสงผาน ในความสัมพันธของตัวแปรโดยเริ่มจาก

การสงอิทธิพลของตัวแปร X ออมผานตัวแปร ME ซึ่งเปนตัวแปรสงผาน และตัวแปร ME จะรับ

อิทธิพลของตัวแปร X สงผานไปถึงตัวแปร Y เมื่อมีการเกิดขึ้นของกระบวนการดังกลาวนี้จะถือวา

เปนกระบวนการอิทธิพลสงผานที่สมบูรณ และมีผลใหเสนทางอิทธิพลจากตัวแปร X ไปถึง Y มีคา

อิทธิพลทางตรงลดลงจากขนาดที่แทจริง แตยังคงใหคาที่ตางจากศูนย เมื่อมีตัวแปรสงผานเขามา

ควบคุม 

จากรูป ข. เสนทาง c' เรียกวา อิทธิพลทางตรง (direct effect) และตัวแปรสงผาน 

mediator or intervening variable การสงผานอิทธิพลของตัวแปรบางสวนมีผลใหเสนทาง X ไป Y 

มีคาอิทธิพลลดลงจากขนาดที่แทจริง แตยังคงใหคาที่ตางจากศูนย เมื่อตัวแปรสงผานเขามา

ควบคุม 

c 

a b 

C' 

X Y 

ME 

X Y 
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ขั้นตอนการวิเคราะหอิทธิพลสงผาน 
Baron และ Kenny (1986) และ Judd และ Kenny (1981) ไดอธิบาย 4 ข้ันตอนการ

กําหนดวิธีการวิเคราะหคาอิทธิพลสงผานไวดังนี้ 

ขั้นที่ 1 ควรแสดงใหเห็นวาตัวแปรตน X นั้นมีผลใหเกิดผลลัพธในตัวแปรตาม Y แสดงได

จากสมการถดถอย โดยตัวแปร X จะเปนตัวทํานาย ( ใชการประมาณคาและทดสอบเสนทาง c ) 

ในขั้นตอนนี้จะเปนการกําหนดคาอิทธิพลของตัวแปรที่สัมพันธกัน แตอาจจะไมมีคาอิทธิพลของตัว

แปรสงผาน 

ขั้นที่ 2 ควรแสดงใหเห็นวาตัวแปรตน X นั้นมีความสัมพันธกับตัวแปรสงผาน โดยใช M 

เปนสัญลักษณ ซึ่งจะเห็นไดจากสมการถดถอย และใชตัวแปร X เปนตัวแปรทํานาย (ใชการ

ประมาณคาและทดสอบเสนทาง a ) ในขั้นตอนนี้เปนขั้นตอนที่สําคัญ ที่จะแสดงใหเห็นวาตัวแปร

สงผานสามารถรับอิทธิพลจากตัวแปรตนไปยังตัวแปรตามได 

ขั้นที่ 3 ควรแสดงใหเห็นวาตัวแปรสงผานนั้นมีอิทธิพลตอตัวแปรตาม โดยตัวแปรตามใช 

Y เปนสัญลักษณกําหนดในสมการถดถอย และตัวแปร X กับตัวแปร M จะเปนตัวแปรทํานาย ( ใช

การประมาณคาและทดสอบเสนทาง b ) ซึ่งตัวแปรสงผานอาจจะไมมีผลตอตัวแปรตามมากนัก 

คือ ตัวแปรสงผานและตัวแปรตามอาจจะสัมพันธกัน เนื่องจากทั้ง 2 ตัวแปรเปนผลอันเกิดจากตัว

แปรตน X ดังนั้นตัวแปรตนจะตองมีการกําหนดและควบคุมผลอันจะเกิดจากตัวแปรสงผานและสง

อิทธิพลตอตัวแปรผลลัพธดวย 

ขั้นที่ 4 ในการกําหนด M หรือตัวแปรสงผานที่สมบูรณในกระบวนการความสัมพันธของ

ตัวแปร X และ Y จะตองมีการควบคุม M (ซึ่งมีผลตอขนาดอิทธิพลของเสนทาง c') ในสวนของ

ความสัมพันธตัวแปร X ตอ Y คาอิทธิพลที่เกิดขึ้นจะเปนศูนย โดยในขั้นที่ 3 และ 4 การประมาณ

คาอิทธิพลจะใชวิธีการที่เหมือนกัน 

หากทั้ง 4 ข้ันตอนนี้เกิดขึ้นผลการวิเคราะหขอมูลที่ไดจะไมเปลี่ยนแปลงจากสมมติฐาน 

และตัวแปร M จะเปนตัวแปรสงผานที่สมบูรณของกระบวนการความสัมพันธระหวางตัวแปร X กับ 

Y ถากรณีที่ข้ันตอนที่ 1-3 เกิดขึ้นแตข้ันที่ 4 ไมเกิด อิทธิพลของตัวแปรสงผานที่เกิดบางสวนจะเปน

เพียงตัวบงชี้  

ถาข้ันที่ 2 (ใชทดสอบเสนทาง a) และข้ันที่ 3 (ใชทดสอบเสนทาง b) เกิดขึ้นจะสามารถลด

อิทธิพลทางตรงของ X ตอ Y และหากในการทดสอบสมมติฐานเสนทาง ab ใหคาเปนศูนย ซึ่ง

อาจจะเปนการพิจารณาคาโดยรวม แตโดยทั่วไปนั้นตองการใหคาเกิดขึ้นเทากับ 0.05 แตในการ
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กําหนดคาแอลฟาที่ใชในการทดสอบเสนทาง a, b นั้นควรจะมีคาต่ําสุดเพียง 0.0253 จึงจะถือวา

เปนความคลาดเคลื่อนประเภท I 

กลาวโดยสรุป คือ กระบวนอิทธิพลสงผานจะเกิดขึ้นไดอยางสม่ําเสมอดวยขอมูลที่

นํามาใชในการวิเคราะห และจากขั้นตอนนี้ คาความเชื่อมั่นที่ไดในการวิเคราะหอาจจะเปนศูนย

หรือไมเปนศูนย หรืออาจจะไมมีนัยสําคัญทางสถิติ Baron และ Kenny (1986) เนื่องจากคาความ

เชื่อมั่นที่เกิดขึ้นนั้นอาจมาจากกลุมตัวอยางขนาดใหญ และคาความเชื่อมั่นสูงที่ไดจากการ

วิเคราะหอาจไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ถามาจากกลุมตัวอยางขนาดเล็ก ดังนั้น ขั้นตอนทั้งหมดนี้จึง

ไมควรนํามานิยามเกี่ยวเนื่องกับนัยสําคัญทางสถิติ ซึ่งนัยสําคัญทางสถิติควรมาจากสารสนเทศที่

ไดจากการวิเคราะหขอมูล แตสารสนเทศอื่นๆอาจเปนสวนหนึ่งที่ไดจากวิธีทางสถิติที่นํามาใช

ตัดสินใจ ตัวอยางเชนในกรณีที่เสนทาง a มีอิทธิพลขนาดใหญ แตเสนทาง b เปนศูนย และ

เสนทาง c มีคาเทากับ c' ซึ่งมีความเปนไปไดอยางมากที่การทดสอบทางสถิติ ใหคา c' ไมมี

นัยสําคัญ (เนื่องจากมี collinearity ความสัมพันธของเสนตรงที่เหมือนกันของ X เสน M) ในขณะที่ 

c มีนัยสําคัญ ซึ่งอาจจะแสดงใหเห็นวาเปนผลจากอิทธิพลของตัวแปรสงผานที่สมบูรณแบบ แตใน

ความเปนจริงไมมีอิทธิพลของตัวแปรสงผานใดๆ เกิดขึ้น 

 MacKinnon และคณะ (2007) ไดกลาววา หากเสนทาง c นั้นมีทิศทางตรงกันขามกับ a, 

b กระบวนการอิทธิพลตัวแปรสงผานที่เกิดขึ้นจะไมสัมพันธกัน และนักวิเคราะหสวนใหญเชื่อวา

สวนประกอบที่สําคัญของกระบวนการนี้จะเกิดขึ้นในขั้นตอนที่ 2, 3 

นอกจากนี้ Spencer และ Zanna (2005) ไดกลาวถึงขอพิสูจนที่แสดงใหเห็นถึง

กระบวนการของอิทธิพลตัวแปรสงผานจาก 3 วิธี ดังนี้ 

1. การออกแบบวิธีการวัดอิทธิพลตัวแปรสงผาน คือ เมื่อมีการวัดและปรับตัวแปรอิสระให

เหมาะสม และวัดคาอิทธิพลของตัวแปรสงผานแลว จากนั้นก็วัดในตัวแปรตาม ซึ่งจะตองมีการ

กําหนดวาจะใหคาความสัมพันธของตัวแปรอิสระกับตัวแปรตามนั้นมีคาเทาใด เมื่อใสตัวแปร

สงผานเขาไป ในขั้นนี้มีความจําเปนอยางยิ่งที่จะตองทําการวัดคาของตัวแปรอิทธิพลสงผานใหได 

ซึ่งคาของตัวแปรสงผานนี้ไมไดเกิดจากสถานการณที่เกิดขึ้นโดยบังเอิญ และมีขอเสนอแนะวาวิธีที่

ใชวัดคาอิทธิพลของตัวแปรสงผานนั้นมีความยุงยาก มีขอจํากัดในเรื่องการปรับใหตัวแปรสงผาน

อยูอยางเหมาะสมนั้นมีความเปนไปไดยาก 

2.การออกแบบการทดลองโมเดลเชิงสาเหตุ คือ ในรูปแบบการวิเคราะหนี้ ควรแสดงให

เห็นถึงกระบวนการจัดการกับตัวแปรอิสระใหมีอิทธิพลตอตัวแปรสงผานอยางเหมาะสม และควรมี

ขอพิสูจนที่แสดงใหเห็นถึงวิธีการจัดการกับตัวแปรสงผานที่ชัดเจน ซึ่งเปนวิธีการที่ไมยุงยาก 
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3.การออกแบบกระบวนการของอิทธิพลตัวแปรสงผาน คือ ตองสามารถแสดงใหเห็นถึง

การจัดการตัวแปรอิสระใหมีอิทธิพลตอตัวแปรสงผาน และจะตองแสดงใหเห็นวาตัวแปรอิสระกับ

ตัวแปรตามมีความสัมพันธตอกันโดยผานตัวแปรสงผาน วิธีนี้มีความสําคัญตรงที่การปรับตัวแปร

สงผานใหเหมาะสม ไมใหมีอิทธิพลตอตัวแปรอื่น โดยอาจจะเลือกอธิบายดวยตัวแปรปรับที่สังเกต

ได (observed moderator)  ขอแนะนําสําหรับวิธีนี้คือใหนํามาใชในกรณีที่กระบวนการวิเคราะห

อิทธิพลสงผานนั้นยากเกินไป แตสามารถจัดการปรับตัวแปรไดงาย 
การวัด Mediation  

ในการวัดคาอิทธิพลตัวแปรสงผาน (mediation) ที่เปนอิทธิพลทางออม ดวยการหาขอ

พิสูจนวิธีการลดอิทธิพลของตัวแปรเหตุอันจะมีผลตอตัวแปรตาม หรือที่เรียกวา c - c' ในความตาง

ของอิทธิพลที่เกิดขึ้นนี้ตามทฤษฎีนั้นจะเปนไปในเรื่องของการสรางอิทธิพลจากตัวแปร X ไปหา M 

และอิทธิพลจากตัวแปร M ไปหา Y หรือเรียกวาเสนทาง ab ดังนั้น ab จึงมีคาประมาณ c - c' โดย

อาจใหคาที่เทากันเมื่อ  

a) ใชในการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ (multiple regression) หรือโมเดลสมการ

โครงสรางที่ไมมีตัวแปรแฝง 

 b) ใชในกรณีที่ไมมี missing data 

 c) ในกับสมการที่ใชความแปรปรวนรวมกัน covariates  

อยางไรก็ตาม ขอ a),b) จะใชสําหรับสมการการประมาณคาเทานั้น โดยใชโมเดลพหุระดับ

การวิเคราะหลอจิสติก และโมเดลสมการโครงสรางที่ไมมีตัวแปรแฝง 

 โดยทั้งนี้ Sobel (1982) ไดสรางสมการการทดสอบความคลาดเคลื่อนดวยวิธีการ

ประมาณคา เพื่อใชทดสอบอิทธิพลทางออมโดยวิธีการทดสอบอิทธิพลทางออมของ Sobel มีผู

นิยมนํามาใชอยางแพรหลาย 

Sobel (1982) ไดสรางสมการการทดสอบความคลาดเคลื่อนดวยวิธีการประมาณคา ดังนี้  
2
b

22
a

2 sasb +   โดย as  คือ ความคลาดเคลื่อนของเสนทาง a 

     bs  คือ ความคลาดเคลื่อนของเสนทาง b 

 และ Sobel (1982)  ไดทดสอบอิทธิพลทางออมดวยการแบงกําลังสองของเสนทาง ab 

และสรางอัตราสวนเสนทาง a ดวยสถิติทดสอบ Z-test เชน คาที่ไดมากกวา 1.96 จะมีนัยสําคัญ

ทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 ขอสันนิษฐานของ Sobel (1982) เกี่ยวกับความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน standard error 

จะนํามาใชไดจริงในกรณีที่เสนทาง a, b เปนอิสระ ใชวิธีวิเคราะหถดถอยพหุคูณ โดยวิธีของ 
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Sobel (1982) ไดนํามาใชในการหาคามาตรฐานหรือไมมาตรฐานของคาความเชื่อมั่นที่ได และ

ควรใหความสนใจเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใชคาความคลาดเคลื่อนที่เปนมาตรฐานและมี

ความนาเชื่อถือ 

ในการคํานวณหาคาอิทธิพลสงผานจะคํานวณเปนคาสัดสวนอิทธิพลของตัวแปรสงผาน 

หรือ 1-ab/c โดยในการวัดตามทฤษฎีขอมูลที่ไดจะไมมีความแนนอน จึงไมควรนําไปใชเพราะจะ

ทําใหเสนทาง c ไดคาที่นอย  แตวิธีการทดสอบอิทธิพลทางออมของ Sobel (1982) นี้ ก็ยังคงมีผู

นิยมนํามาใชอยางแพรหลาย (Shrout และ Bolger,2002) และตอมา Hayes และ Preacher ได

พัฒนาโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS และ SAS เพื่อใชงานอยางสะดวก 
3.2 การวิเคราะหอิทธิพลตัวแปรกํากับ (moderator) 

การวิเคราะหอิทธิพลตัวแปรกํากับเปนกระบวนการที่มีอางอิงเกี่ยวกับการตอบคําถามวา 

“เมื่อใด” หรือ “เพื่อส่ิงใด” ที่ตัวแปรอิสระจะมีอิทธิพลสูงหรือต่ําตอตัวแปรผล Baron และ Kenny 

(1986) ในความสัมพันธเชิงสาเหตุนี้ตัวแปรกํากับมีบทบาทในการควบคุมกํากับใหเกิดการ

เปลี่ยนแปลงขนาดความสัมพันธของอิทธิพลหรือทิศทางในความสัมพันธระหวางเหตุและผล โดย

อาจเปนไดทั้งความสัมพันธทางบวกหรือทางลบ ตัวอยางเชน ในหองเรียนครูไมใหความสนใจใน

การทําความเขาใจวิธีการสอนรูปแบบใหม ซึ่งวิธีนี้จะชวยใหนักเรียนมีผลลัพธทางการเรียนดีข้ึน 

แตครูอาจจะมีความปรารถนาที่จะเรียนรูวิธีการสอนแบบใหมนี้ใหเกิดผลดีแกนักเรียนเทากันทุกคน

โดยใหพอแมมีความสนใจเขามามีสวนรวมในกระบวนการนี้ ซึ่งตัวแปรกํากับ คือพอแมที่มีความ

สนใจสูงและต่ํา เปนตน 

อิทธิพลตัวแปรกํากับนี้ จะชวยใหผูศึกษาเขาใจเกี่ยวกับอิทธิพลหรือทิศทางความสัมพันธ

ระหวางตัวแปรตนตอตัวแปรตามในทางสถิติ โดยความสัมพันธนี้จะขึ้นอยูกับระดับของตัวแปร

กํากับ (เชน เพศหญิง,เพศชาย) หรือข้ึนอยูกับคาของตัวแปร (เชน ระดับเจตคติ)  

 

 

 

 

 

 

 

 

c 
X Y 

Mo 

ค.โมเดลอิทธิพลของตัวแปรกํากับ  
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จากรูป ค. แสดงใหเห็นถึงอิทธิพลของตัวแปรกํากับ ซึ่งในที่นี้อิทธิพลสาเหตุระหวางตัว

แปร X ตอตัวแปร Y โดย c คือ คาอิทธิพลหรือระดับอิทธิพลของตัวแปรกํากับ (Mo) การ

เปลี่ยนแปลงขนาดอิทธิพลหรือทิศทางของอิทธิพลจากตัวแปรเหตุตอตัวแปรตามใหมีลักษณะขึ้น

หรือลง (ตามลักษณะการแรเงาของลูกศร เสนทาง c) ข้ึนอยูกับตัวแปรกํากับ 

ความสําคัญของการศึกษาการวิเคราะหอิทธิพลตัวแปรกํากับ คือ ความหมายของอิทธิพล

ตัวแปรกํากับ และ ผลกระทบของอิทธิพลของตัวแปร โดยในการวิเคราะหผลกระทบความสัมพันธ

ตอกันระหวางตัวแปรจะเปนการประยุกตใชขอมูลความสัมพันธของตัวแปรและขอมูลที่ไดจากการ

ทดลองนํามาวิเคราะหเกิดผลลัพธที่จะแสดงใหเห็นผลกระทบตอกันระหวางตัวแปรเหตุและตัวแปร

ผลตามสมมติฐาน ในขณะที่อิทธิพลของตัวแปรกํากับจะใชขอมูลที่วัดคาไดตอเนื่องสราง

สมมติฐานเชิงสาเหตุ โดยอิทธิพลของตัวแปรกํากับนี้จะเปนเหตุแหงการกํากับความสัมพันธ

ระหวางตัวแปรเหตุและตัวแปรผลที่สงผลกระทบตอกันอีกตอหนึ่งหรือที่ เ รียกวา  causal 

interaction effect ซึ่งตัวแปรกํากับเปนตัวแปรเหตุที่ไดมาจากการศึกษาทางทฤษฎีและดําเนินการ

ออกแบบวิธีการใหไดซึ่งขอมูลนี้เพื่อใชในการนํามาวิเคราะหอิทธิพล  
วิธีการวิเคราะหอิทธิพลตัวแปรกํากับ 
 การวิเคราะหอิทธิพลตัวแปรกํากับเปนกระบวนการที่ใชเทคนิคการวิเคราะหความ

แปรปรวน หรืออาจใชเทคนิคการวิเคราะหการถดถอยได ดังนี้ 

 

 

 

 

 
ง. โมเดลการวิเคราะหความแปรปรวนสองทาง 

จากรูป เปนการวิเคราะหความแปรปรวนสองทาง (2- way ANOWA) เปนการวิเคราะห

อิทธิพลหลัก (main effect) จากตัวแปรสองตัว คือ A,B มีตัวแปรตามคือ Y และมีการทํา

ปฏิสัมพันธตอกัน (interaction effect) ระหวางตัวแปร A*B ตอ Y เมื่อผลการวิเคราะหความ

แปรปรวนสองทางไดผลวา อิทธิพลปฏิสัมพันธ A*B มีนัยสําคัญทางสถิติ แสดงวาคาเฉลี่ยของตัว

แปร Y แตละระดับ ตัวแปรตน A จะแตกตางกันตามระดับของตัวแปรตน B แสดงไดดังภาพ

ตอไปนี้ 

 

 

A 

B Y 

A*B 
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                                   Y  

              
 

 

 
 

จ. ภาพแสดงอิทธิพลปฏิสัมพันธของ A และ B ตอ Y 

จากภาพจะเห็นวา 1) เมื่อ A มีคาเทากับ 1 คาของ Y เมื่อ B เทากับ 1 จะมีคานอยกวา 

Y  เมื่อ B เทากับ 2 และ 2) เมื่อ A เทากับ 2 คาของ Y เมื่อ B เทากับ 1 จะมีคาสูงกวา Y เมื่อ B 

เทากับ 2 คําอธิบายดังกลาวแสดงใหเห็นวา ขอความตามขอ 1) และ 2) รวมกันหมายความวา 

อิทธิพลของ B ที่มีตอ Y แตกตางกันตามระดับของตัวแปร A กลาวอีกอยางหนึ่งคือ ตัวแปร A เปน

ตัวแปรกํากับ (moderator) ทําใหอิทธิพลของ B ที่มีตอ Y แตกตางกันได ในทํานองเดียวกันอาจ

กลาวไดวา B เปนตัวแปรกํากับ (moderator) ทําใหอิทธิพลของ A ที่มีตอ Y แตกตางกันไดดังภาพ 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพที่ 2.16 แสดงอิทธิพลปฏสิัมพนัธในรูปของอิทธิพลตัวแปรกํากับ 

 

การวิเคราะหเพื่อตรวจสอบอิทธิพลกํากับ (moderator effect) จึงอาจดําเนินการได โดย

ใชการวิเคราะหถดถอย และ/หรือการวิเคราะหความแปรปรวน โดยแบงเปน 2 ข้ันตอน ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 การวิเคราะหความแปรปรวนสองทาง เพื่อตรวจสอบวาอิทธิพลปฏิสัมพันธ

ของตัวแปร A และ B ที่มีตอ Y แตกตางจากศูนยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ระดับนัยสําคัญของ

อิทธิพลปฏิสัมพันธแสดงวา ตัวแปร A หรือ ตัวแปร B หรือทั้งตัวแปร A และ B เปนตัวแปรกํากับ 

ขั้นตอนที่ 2 การวิเคราะหถดถอยอยางงาย โดยแยกการวิเคราะหกลุมตัวอยางตามตัว

แปร A เปน 2 กลุม กลุมที่ A เทากับหนึ่ง กลุมหนึ่ง และกลุมที่ A เทากับสองอีกกลุมหนึ่ง ใหได

สมการถดถอยของ B บน Y แลวนําคาสัมประสิทธิ์ถดถอยมาเปรียบเทียบกัน ถามีความแตกตาง

กันอยางมีนัยสําคัญแสดงวา A เปนตัวแปรกํากับ (moderator) จากนั้นดําเนินการตรวจสอบใน

• • 

• 

• 
• 

• 
Β = 1 

Β = 2 

Α=1 Α=2 

A 

B 

Y 

A = ตัวแปรกํากับ 

B 

A 

Y 

B = ตัวแปรกํากับ 
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ลักษณะเดียวกัน โดยใชการวิเคราะหถดถอยอยางงาย แยกการวิเคราะหกลุมตัวอยางตามตัวแปร 

B เปน 2 กลุม กลุมที่ B เทากับหนึ่ง กลุมหนึ่ง และกลุมที่ B เทากับสองอีกกลุมหนึ่ง ใหไดสมการ

ถดถอยของ A บน Y แลวนําคาสัมประสิทธิ์ถดถอยมาเปรียบเทียบกัน ถามีความแตกตางกันอยาง

มีนัยสําคัญแสดงวา B เปนตัวแปรกํากับ (moderator) 
 

3.3 การวิเคราะหดวยโมเดลความสัมพันธเชิงเสนหรือโมเดลลิสเรล (linear structure 
relationship model or LISREL model) 
 คือ โมเดลแสดงความสัมพันธโครงสรางเชิงเสนระหวางตัวแปรหลายๆ ตัว ซึ่งในโมเดลนี้ 

Bollen (1989 อางถึงใน นงลักษณ วิรัชชัย, 2542) อธิบายวา ไดพัฒนามาจากการสังเคราะห

วิธีการวิเคราะหขอมูลที่สําคัญสามวิธี คือ การวิเคราะหองคประกอบ (factor analysis) การ

วิเคราะหอิทธิพล (path analysis) และการประมาณคาพารามิเตอรในการวิเคราะหการถดถอย 

 โปรแกรมลิสเรลเปนโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูปที่ Karl Jöreskog และ Dag Sörbom 

ไดพัฒนาขึ้น เพื่อใชในการวิเคราะหขอมูลสําหรับโมเดลแสดงความสัมพันธโครงสรางเชิงเสน 

ปจจุบันโปรแกรมลิสเรล ไดรับการยอมรับจากนักวิจัยทางสังคมศาสตรและพฤติกรรมศาสตรวา

เหมาะสมในการวิเคราะหขอมูลการวิจัยเชิงสาเหตุ (นงลักษณ  วิรัชชัย,2542) 

 โมเดลริสเรลสามารถแสดงสมมติฐานวิจัยที่กําหนดความสัมพันธโครงสรางเชิงเสน

ระหวางตัวแปรทั้งหมดไวในโมเดล สวนสมมติฐานทางสถิติ มีสมมติฐานที่กลาววา ขอมูลเชิง

ประจักษสอดคลองกับโมเดล และสมมติฐานทางเลือกกลาววา ขอมูลเชิงประจักษไมสอดคลองกับ

โมเดล โดยในโมเดลริสเรลจะประกอบดวย ตัวแปรภายนอก (exogenous variables)  และตัวแปร

ภายใน (endogenous variables) เทานั้น ซึ่งตางจากโมเดลทั่วไปที่จะมีตัวแปรคั่นกลาง 

(intervening variables) แตในโมเดลลิสเรลกําหนดวาตัวแปรคั่นกลางและตัวแปรภายในทั้งหมด

รวมเรียกวาตัวแปรภายใน 

 กระบวนการวิเคราะหโมเดลลิสเรลเริ่มตนจากการศึกษาทฤษฎี งานวิจัยที่เกี่ยวของและ

ปญหาการวิจัย กําหนดโมเดลการวิจัยเพื่อเปนสมมติฐาน การออกแบบการวิจัย การตรวจสอบ

ความกลมกลืนหรือความสอดคลองระหวางขอมูลเชิงประจักษกับโมเดล ถือไดวาเปนการ

ตรวจสอบความตรงของโมเดล (model validation) โดยใชเมทริกซความแปรปรวน-ความ

แปรปรวนรวม การปรับโมเดลกรณีที่ขาดความกลมกลืน หรือขาดความสอดคลองของขอมูลเชิง

ประจักษกับโมเดลและการแปลความหมายผลการวิเคราะหขอมูล ซึ่งการดําเนินการขั้นตอนตางๆ 

นี้ตอเนื่องกัน  
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ζ1 

DELTA      X      KSI           ETA            ZETA               Y               EPSILON 

2Χ  

1η  

2η  

Exogenous (independent) variable           Endogenous (dependent) variable 

ในโปรแกรมลิสเรล โมเดลใหญจะประกอบดวยโมเดลที่สําคัญ 2 โมเดล คือ โมเดลการวัด 

(measurement model) และโมเดลสมการโครงสราง (structural equation model) (นงลักษณ  

วิรัชชัย,2542)  

1. โมเดลการวัด (measurement model) ประกอบดวยสองโมเดล คือ โมเดลการวัด

สําหรับตัวแปรภายนอก และโมเดลการวัดสําหรับตัวแปรภายใน ซึ่งโมเดลทั้งสองนี้เปนโมเดลแสดง

ความสัมพันธโครงสรางเชิงเสนระหวางตัวแปรแฝง และตัวแปรที่สังเกตได มีรูปแบบของสมการ

ดังนี้ 

Χ  =  (∆Χ) (ξ) + δ 

Υ = (∆Υ) (η) + ε 
2. โมเดลโครงสราง (structural equation model) เปนโมเดลความสัมพันธโครงสราง

เชิงเสนระหวางตัวแปรแฝงในโมเดลการวิจัย มีรูปแบบของสมการดังนี้ 

η = (β) (η) + (Γ) (ξ) + ζ 
เมื่อนําโมเดลทั้งสองสวนมาเขียนเปนแผนภาพแสดงความสัมพันธระหวางตัวแปร จะได

ดังภาพ 
measurement model  structural equation model         measurement model 
Χ  =  (∆Χ) (ξ) + δ  η = (β) (η) + (Γ) (ξ) + ζ  Υ = (∆Υ) (η) + ε 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพที่ 2.17 โมเดลในโปรแกรมลสิเรล 

PSI 

ζ2 
ε2

1Χ  

2Υ  

1Υ  

∆Χ  β 

Φ 

ε1

Θε∆Υ 

Ψ

LAMDA-X 

PHI 

BETA THETA-EPSILON GAMMA 
Γ 

LAMBDA-Y 1ξ  

δ2 

THETA-DELTA 

δ1 

Θδ
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ในที่นี้ NX   =   จํานวนตัวแปรภายนอกสังเกตได 

 NY   =   จํานวนตัวแปรภายในสังเกตได 

 NK   =   จํานวนตัวแปรภายนอกแฝง 

 NE   =   จํานวนตัวแปรภายในแฝง 

เวคเตอรของตัวแปรในโมเดลที่มีสัญลักษณอักษรกรีก คําอานแความหมาย ดังตอไปนี้ 

Χ = Eka =  เวคเตอรตัวแปรภายนอกสังเกตได X ขนาด (NX x 1) 

Υ = Wi =  เวคเตอรตัวแปรภายในสังเกตได Y ขนาด (NY x 1) 

ξ = Xi =  เวคเตอรตัวแปรภายนอกแฝง K ขนาด (NK x 1) 

η = Eta =  เวคเตอรตัวแปรภายในแฝง E ขนาด (NE x 1) 

δ = Delta =  เวคเตอรความคลาดเคลื่อน d ในการวัดตัวแปร X ขนาด (NX x 1) 

ε = Epsilon =  เวคเตอรความคลาดเคลื่อน e ในการวัดตัวแปร Y ขนาด (NY x 1) 

ζ = Zeta =  เวคเตอรความคลาดเคลื่อน z ของตัวแปร E ขนาด (NE x 1) 

เมทริกซพารามิเตอรอิทธิพลเชิงสาเหตุ หรือสัมประสิทธิ์การถดถอย (causal effects or  

regression coefficients) รวม 4 เมทริกซ และเมริกซพารามิเตอรความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวม 

(variance-covariance) รวม 4 เมทริกซ มีสัญลักษณอักษรกรีก คําอาน ตัวยอภาษาอังกฤษและ

ความหมาย ดังนี้ 

∆Χ =  Lamda-X =    LX   =   เมทริกซสัมประสิทธิ์การถดถอยของ X บน K ขนาด (NX x NK) 

∆Υ =  Lamda-Y =    LY   =   เมทริกซสัมประสิทธิ์การถดถอยของ Y บน E ขนาด (NY x NE) 

Γ  =  Gamma =    GA  =   เมทริกซอิทธิพลเชิงสาเหตุจาก K ไป E ขนาด (NE x NK) 

β =  Beta  =    BE  =   เมทริกซอิทธิพลเชิงสาเหตุระหวาง E  ขนาด (NE x NE) 

Φ =  Phi  =    PH  =   เมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมระหวางตัวแปร 

      ภายในแฝง K ขนาด (NK x NK) 

Ψ =  Psi  =    PS  =   เมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมระหวางความ 

      คลาดเคลื่อน z ขนาด (NE x NE) 

Θδ  = Theta-delta =    TD  =   เมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมระหวางความ 

      คลาดเคลื่อน d ขนาด (NX x NX) 

Θε  =  Theta-epsilon=    TE  =   เมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมระหวางความ 
คลาดเคลื่อน e ขนาด (NY x NY) 
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สําหรับหลักการวิเคราะหโมเดลลิสเรล  ไดแก  การประมาณคาพารามิเตอรในโมเดล  โดย

วิเคราะหเปนภาพรวมตามหลักการวิเคราะหองคประกอบ (factor  analysis) และการวิเคราะห

อิทธิพล (path  analysis) ไปพรอม ๆ กัน และมีการตรวจสอบความสอดคลองระหวางโมเดลกับ

ขอมูลเชิงประจักษ   พรอมทั้งรายงานดัชนีความสอดคลองดวย  ลักษณะสําคัญของโมเดลลิสเรล 

คือ  โมเดลใหญจะประกอบไปดวยโมเดลการวัด (measurement model) และโมเดลสมการ

โครงสราง  (structural equation model) โมเดลการวัดชวยแกปญหาความคลาดเคลื่อนในการวัด  

(measurement  error) ได โดยหลักการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (confirmatory factor  

analysis) ในการประมาณคาตัวแปรแฝง (latent variable) สวนโมเดลสมการโครงสรางจะ

ครอบคลุมลักษณะความสัมพันธเชิงโครงสรางแบบเสนทุกรูปแบบ ดังนั้นโปรแกรมลิสเรลจึง

สามารถวิเคราะหขอมูลทางสถิติไดเกือบทุกรูปแบบ  
การวิเคราะหกลุมพหุ 

การวิเคราะหโมเดลลิสเรล สําหรับกรณีที่มีกลุมประชากรหรือกลุมตัวอยางหลายกลุมนั้น 

มีชื่อเรียกวา การวิเคราะหกลุมพหุ (multiple group analysis) (นงลักษณ วิรัชชัย, 2542) 

จุดมุงหมายที่สําคัญในการวิเคราะหกลุมพหุ คือ การตรวจสอบวาโมเดลลิสเรลซึ่งเปน

กรอบความคิดที่นักวิจัยสรางขึ้นจากทฤษฎีนั้น สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษของแตละกลุม

หรือไมอยางไร  (นงลักษณ วิรัชชัย, 2542) หัวใจสําคัญของการวิเคราะหกลุมพหุ คือ การวิเคราะห

ขอมูลที่รวบรวมมาจากกลุมตัวอยางทุกกลุม โดยมีการกําหนดเงื่อนไขบังคับ (constraints) ให

โมเดลลิสเรลที่เปนกรอบความคิดในการวิจัยนั้น มีลักษณะเปนแบบเดียวกันสําหรับการตรวจสอบ

ความสอดคลองกลมกลืนระหวางโมเดล   และขอมูลเชิงประจักษ ถาผลการวิเคราะหใหผลวา คา

ไคว-สแควรในการทดสอบความกลมกลืนมีคาต่ํากวาคาวิกฤตอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ จะสรุป

ไดวา โมเดลลิสเรลที่สรางขึ้นตามทฤษฎีสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษทุกกลุม และโมเดลมี

ลักษณะเปนแบบเดียวกัน เรียกตามศัพทสถิติวิเคราะหลิสเรลวา โมเดลลิสเรลไม แปรเปลี่ยน 

(invariance across groups) 

ขั้นตอนที่ 1 การทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของรูปแบบโมเดล 

การทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของรูปแบบโมเดล หมายถึง การทดสอบวาโมเดลลิสเรล

ตามทฤษฎีที่สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษของกลุมประชากรแตละกลุมนั้น ประกอบดวย

จํานวนตัวแปรในโมเดล รูปแบบลักษณะโครงสรางความสัมพันธระหวางตัวแปรเปนแบบเดียวกัน

หมดทุกกลุมเมทริกซพารามิเตอรทั้ง 8 เมทริกซในการวิเคราะหโมเดลลิสเรล มีขนาดของเมทริกซ

เทากัน มีรูปแบบเมทริกซ (matrix form) และสถานะเมทริกซ (matrix mode) เปนแบบเดียวกันทุก
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กลุม สมมติฐานในการตรวจสอบรูปแบบโมเดลวามีความไมแปรเปลี่ยนระหวางกลุมประชากร

หรือไม กรณีมีประชากร 3 กลุม มีดังตอไปนี้ 

H 0  : Model Form(1) =Model Form (2) = Model Form (3) 

ขั้นตอนที่ 2 การทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของพารามิเตอรในโมเดลเปนการทดสอบที่

ตองทําหลังจากที่ไดทดสอบพบแลววา รูปแบบไมแปรเปลี่ยนระหวางกลุมประชากร การทดสอบ

ความไมแปรเปลี่ยนของพารามิเตอรในโมเดล หมายถึง การทดสอบตอจากการทดสอบความไม

แปรเปลี่ยนของรูปแบบโมเดล คือจากที่ทราบวาเมทริกซพารามิเตอรทั้ง 8 เมทริกซ มีรูปแบบเมท

ริกซและสถานะเมทริกซ เปนแบบเดียวกันสําหรับทุกกลุมประชากรแลว ข้ันตอนนี้เปนการทดสอบ

วา คาพารามิเตอรในแตละเมทริกซมีคาเทากันทุกกลุมประชากร โดยหลักการทดสอบจะทดสอบ

ความไมแปรเปลี่ยนของเมทริกซพารามิเตอรที่มีความเขมงวดนอยที่สุด (least restriction) คือ มี

ขอกําหนดนอยที่สุดเกี่ยวกับความเทากันของเมทริกซพารามิเตอร ไปจนถึงการทดสอบความไม

แปรเปลี่ยนของเมทริกซพารามิเตอรที่มีความเขมงวดมากที่สุด (most restriction) คือมีขอกําหนด

มากที่สุดเกี่ยวกับความเทากันของเมทริกซพารามิเตอร       

การวิเคราะหในขั้นตอนนี้ตองทําการวิเคราะหหลายครั้งตามจํานวนชุดของสมมติฐานที่

ตองการตรวจสอบความไมแปรเปลี่ยนของเมทริกซพารามิเตอร ดังตอไปนี้ 

เมื่อ       xΛ  คือ เมทริกซสัมประสิทธิ์การถดถอยของตัวแปรสังเกตไดบนตัวแปรภายนอกแฝง 

yΛ  คือ เมทริกซสัมประสิทธิ์การถดถอยของตัวแปรสังเกตไดบนตัวแปรภายในแฝง 

Γ   คือ เมทริกซอิทธิพลเชิงสาเหตุจากตัวแปรแฝงภายนอก ไปยังตัวแปรภายใน 

     แฝง  

 β  คือ เมทริกซอิทธิพลเชิงสาเหตุระหวางตัวแปรภายในแฝง 

Φ  คือ เมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมระหวางตัวแปรภายนอกแฝง 

Ψ   คือ เมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมระหวางความคลาดเคลื่อนใน 

     การวัดของตัวแปรแฝงภายใน  

δΘ  คือ เมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมระหวางความคลาดเคลื่อนใน 

      การวัดของตัวแปรภายนอกสังเกตได 

εΘ  คือ เมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมระหวางความคลาดเคลื่อนใน 

      การวัดของตัวแปรภายนอกสังเกตได 
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บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 

การวิจัยเรื่อง โมเดลตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับของลักษณะงานและรูปแบบชีวิต ใน

การอธิบายอิทธิพลของระดับการศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง มีวัตถุประสงค 

คือ 1) เพื่อสํารวจและศึกษาตัวแปรรูปแบบชีวิตในฐานะที่เปนตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับ 2) 

เพื่อสํารวจและศึกษาตัวแปรลักษณะงานในฐานะที่ เปนตัวแปรสงผาน  และ  3) ทดสอบ

เปรียบเทียบโมเดลตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับ ในการอธิบายอิทธิพลของระดับการศึกษาที่มี

ตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง โดยใชเทคนิคการวิเคราะหการวิเคราะหอิทธิพลสงผาน 

(mediation) อิทธิพลของตัวแปรกํากับ (moderator) ที่นํามาใชทดสอบความตรงของโมเดล

ความสัมพันธเชิงเสนหรือโมเดลลิสเรล (linear structure relationship model or LISREL model) 

โดยมีรายละเอียดของการดําเนินการวิจัยมีดังตอไปนี้ 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ พนักงานบริษัท ไพรมบอกซ เอ็มเอฟจี จํากัด เฉพาะ

ฝายผลิต จํานวน 2,481 คน ไมรวมประชากร ฝายธุรการ/บริหาร 62 คน ฝายซอมบํารุง 91 คน 

และฝายทรัพยากรบุคคล 16 คน  (ขอมูล : ฝายทรัพยากรบุคคล วันที่ 31 มกราคม พ.ศ.2552) 

เนื่องจากผูวิจัยตองการใหเปนกลุมพนักงานที่ทํางานในระดับเดียวกัน กลุมตัวอยางสําหรับการ

วิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยกําหนดพนักงานกลุมตัวอยางเฉพาะพนักงานฝายผลิต ใชวิธีการสุมแบบแบงชั้น 

(stratified random sampling) โดยตัวแทนแรงงานสัมพันธ 6 กลุม ซึ่งเปนแรงงานระดับหัวหนา

กลุม สุมกลุมตัวอยางจํานวนกลุมละ 75 คน จากพนักงานฝายผลิต 4 กลุม ใชประเภทการทํางาน

ของฝายผลิตเปนเกณฑในการแบงกลุมพนักงานฝายผลิต ประกอบดวยกลุมงานเตรียม

สวนประกอบ งานประกอบชิ้นสวน  งานตกแตงผลิตภัณฑ งานควบคุมและบรรจุผลิตภัณฑ ซึ่งแต

ละสวนมีพนักงานที่ทํางานฝายผลิตทั้งโดยตรงและโดยออม ดังแสดงรายละเอียดในตาราง 
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ตารางที่ 3.1 จํานวนพนักงานฝายผลิตแยกตามประเภทการทํางาน 

ประเภทงานการผลิต กําลังผลิตโดยตรง กําลังผลิตโดยออม รวม 

งานเตรียมสวนประกอบ 513 21 534 

งานประกอบชิ้นสวน 803 29 832 

งานตกแตงผลิตภัณฑ 600 25 625 

ควบคุมและบรรจุผลิตภัณฑ 450 40 490 

รวม 2366 115 2481 

การกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง ผูวิจัยกําหนดขนาดกลุมตัวอยางในการวิเคราะหดวย

โมเดลลิสเรล โดยใชสูตรของ Hair และคณะ (1998) คือ ใชขนาดกลุมตัวอยาง 10 คน ตอ 1

พารามิเตอรที่ตองการประมาณคาหรือจํานวนเสนทาง (path) แสดงความสัมพันธระหวางตัวแปร

ในโมเดลกรอบการวิจัย สําหรับการวิจัยในนี้ มีจํานวนเสนทาง แสดงความสัมพันธระหวางตัวแปร

ในโมเดลกรอบการวิจัยทั้งหมด 44 เสนทาง ขนาดกลุมตัวอยางที่เหมาะสมตามสูตรของ Hair และ

คณะ (1998) ควรมีขนาด 440 คน ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยปรับใหเปนตัวเลขกลมกลมจึงใชขนาด

ของกลุมตัวอยางจํานวน 450 คน  
ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 

ตัวแปรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ประกอบดวยตัวแปรแฝง 6 ตัว แบงเปนตัวแปรแฝงภายนอก 1

ตัว คือ ระดับการศึกษา และตัวแปรแฝงภายใน 5 ตัวแปร คือ ลักษณะงาน รูปแบบชีวิต และระดับ

สุขภาพ โดยแบงออกเปน 2 มิติ คือ ตัวแปรแฝงระดับสุขภาพทางกายและตัวแปรแฝงระดับ

สุขภาพจิตใจ โดยทั้งนี้ตัวแปรแฝงทั้ง 6 ตัว วัดไดจากตัวบงชี้หรือตัวแปรสังเกตได 18 ตัวแปร คือ 

รายได, ประเภทงานที่ทํา,  ลักษณะงานทางสังคม, ลักษณะงานทางกายภาพ, การรับรูลักษณะ

งาน, รูปแบบงานที่ทํา, ชวงเวลาการทํางาน, การควบคุมงาน, จํานวนปการศึกษาที่สําเร็จ, ดัชนี

มวลรวมรางกาย, สภาพการสูบบุหร่ี, สภาพการดื่มสุรา,สภาพโภชนาการอาหาร, กิจกรรมการ

เคลื่อนไหวทางกาย, สุขภาพกายทั่วไปในปจจุบัน, อาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับ, ความ

บกพรองทางสังคม และอาการซึมเศราที่รุนแรง ดังกรอบแนวคิดในการวิจัยที่นําเสนอในบทที่ 2 
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1. ตัวแปรภายนอกแฝง ในโมเดลมี 1 ตัวแปร ดังนี้ 

1.1 ระดับการศึกษา (EDU) ตัวแปรแฝงนี้วัดจากตัวแปรสังเกตได 1 ตัวแปร คือ วัด

จากจํานวนปการศึกษาที่สําเร็จ (YEAR) ในสถาบันการศึกษาตั้งแตระดับประถมศึกษาถึง

ระดับวุฒิการศึกษาสูงสุด ซึ่งเปนตัวแปรตอเนื่อง 

2. ตัวแปรภายในแฝง ในโมเดลมีดังนี้ 
2.1 ลักษณะงาน (JOB) ตัวแปรแฝงนี้วัดไดจากตัวแปรสังเกตได 8 ตัวแปร คือ รายได,  

ประเภทงานที่ทํา, ลักษณะงานทางสังคม, ลักษณะงานทางกายภาพ, การรับรูลักษณะงาน, 

รูปแบบงานที่ทํา, ชวงเวลาการทํางาน, การควบคุมงาน จํานวน 35 ขอ แบงเปนแบบสอบถามชนิด

เติมคํา 1 ขอ และแบบสอบถามชนิดเลือกตอบ 34 ขอ 

2.2 รูปแบบชีวิต (LIFES) ตัวแปรแฝงนี้วัดไดจากตัวแปรสังเกตได 5 ตัวแปร คือ  

กิจกรรมการเคลื่อนไหวทางกาย, คาดัชนีมวลรวมรางกาย, สภาพการสูบบุหร่ี, สภาพการดื่มสุรา, 

สภาพโภชนาการอาหาร เปนแบบสอบถามมาตรประมาณ 5 ระดับ จํานวน 9 ขอ 

      2.3 ระดับสุขภาพ (HEALTH) ตัวแปรแฝงนี้วัดได 2 มิติ คือ  ระดับสุขภาพทางกาย  

(PHEALTH) และระดับสุขภาพทางจิต (MHEALTH) วัดไดจากตัวแปรสังเกตได คือ สุขภาพทั่วไป

ในปจจุบัน, อาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับ, ความบกพรองทางสังคม และอาการซึมเศราที่

รุนแรง เปนแบบสอบถามชนิดเลือกตอบ จํานวนทั้งหมด 28 ขอ 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือในการวิจัยครั้งนี้เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้น ประกอบดวยแบบสอบถาม

เกี่ยวกับภูมิหลังของผูตอบแบบสอบถาม แบบสอบถามเกี่ยวกับระดับการศึกษา แบบสอบถาม

เกี่ยวกับลักษณะงาน แบบสอบถามเกี่ยวกับรูปแบบชีวิต และแบบสอบถามเกี่ยวกับการประเมิน

ระดับสุขภาพตนเอง โดยแบบสอบถามแบงออกเปน 5 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับภูมิหลังของผูตอบแบบสอบถาม ไดแก เพศ อายุ 

จํานวนปการทํางาน สถานภาพ ศาสนา การพักอาศัย จํานวนบุตร น้ําหนัก สวนสูง สถานภาพใน

การทํางาน เปนแบบสอบถามเลือกตอบ จํานวน 5 ขอ และเปนแบบสอบถามชนิดเติมคํา จํานวน  

4 ขอ 

ตอนที่ 2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับระดับการศึกษา ไดแก วุฒิการศึกษาสูงสุด จํานวนป

ทั้งหมดที่ใชในการศึกษา เปนแบบสอบถามแบบเลือกตอบ จํานวน 1 ขอ และเปนแบบสอบถาม

ชนิดเติมคํา จํานวน 1 ขอ คือ จํานวนปการศึกษาที่สําเร็จในสถาบันการศึกษาตั้งแตระดับ

ประถมศึกษาถึงระดับวุฒกิารศึกษาสูงสุด 
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ตอนที่ 3 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับลักษณะงาน ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได 8 ตัวแปร 

คือ รายได, ประเภทงานที่ทํา, ลักษณะงานทางสังคม, ลักษณะงานทางกายภาพ, การรับรูลักษณะ

งาน, รูปแบบงานที่ทํา, ชวงเวลาการทํางาน, การควบคุมงาน ซึ่งสวนนี้ผูวิจัยดัดแปลงจาก

แบบสอบถามของ John และคณะ (2004), Jennie  และคณะ (2006) และ Huisman และคณะ 

(2008) จํานวน 35 ขอ แบงเปนแบบสอบถามแบบสอบถามชนิดเติมคํา 1 ขอ และแบบสอบถาม

ชนิดเลือกตอบ 34 ขอ  

ตอนที่ 4 แบบสอบถามเกี่ยวกับรูปแบบชีวิต ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได 5 ตัวแปร คือ 

กิจกรรมการเคลื่อนไหวทางกาย, คาดัชนีมวลรวมรางกาย, สภาพการสูบบุหร่ี, สภาพการดื่มสุรา, 

สภาพโภชนาการอาหาร ซึ่งผูวิจัยดัดแปลงมาจากแบบสอบถามของ Christer (2005) เปน

แบบสอบถามมาตรประมาณคา 5 ระดับ จํานวน 9  ขอ 

ตอนที่ 5 แบบสอบถามเกี่ยวกับการประเมินระดับสุขภาพตนเอง แบงได 2 มิติ คือ ระดับ

สุขภาพทางกายและระดับสุขภาพทางจิต ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได 4  ตัวแปร คือ สุขภาพ

ทั่วไปในปจจุบัน, อาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับ, ความบกพรองทางสังคม และอาการ

ซึมเศราที่รุนแรง เปนแบบสอบถามชนิดเลือกตอบ จํานวน 28 ขอ ซึ่งผูวิจัยไดประยุกตใช

แบบสอบถาม Thai GHQ – 28 ที่พัฒนาโดย ธนา  นิลชัยโกวิทย จักรกฤษณ สุขยิ่ง  และชัชวาลย 

ศิลปกิจ (2539)  
การสรางและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยดัดแปลงมาจากแบบสอบถามของงานวิจัย

ตางประเทศ ซึ่งมีข้ันตอนในการสรางและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1 การกําหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ 
 ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ ทบทวนโครงสรางของตัวแปรและกําหนด

นิยามเชิงปฏิบัติการของตัวแปรหลักทุกตัวในโมเดลกรอบแนวคิดการวิจัย รายละเอียดของนิยาม

เชิงปฏิบัติการของตัวแปรหลักทุกตัวในโมเดลกรอบแนวคิดการวิจัยอธิบายไดดังนี้ 

1. ตัวแปรระดับการศึกษา หมายถึง จํานวนปการศึกษาที่สําเร็จในสถาบันการศึกษา

ตั้งแตระดับประถมศึกษาถึงระดับวุฒิการศึกษาสูงสุด ในกรณีที่ไมไดเขารับการศึกษากําหนดคาให

เปนศูนย 

2. ตัวแปรแฝงลักษณะงาน หมายถึง  คุณสมบัติของงานที่บุคลากรไดใชทักษะ

ความสามารถของตนปฏิบัติตามภาระหนาที่ที่ตนไดรับมอบหมาย วัดไดจากตัวบงชี้ 8 ตัว คือ 

รายได ประเภทงานที่ทํา ลักษณะงานทางสังคม ลักษณะงานทางกายภาพ การรับรูลักษณะงาน 

รูปแบบงานที่ทํา ชวงเวลาการทํางาน การควบคุมงาน วัดโดยใชแบบสอบถามที่ผูวิจัยประยุกตมา
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จากแบบสอบถามของ John และคณะ (2004), Jennie  และคณะ (2006) และจากงานของ 

Huisman และคณะ (2008) ซึ่งนิยามเชิงปฏิบัติการไดดังนี้ 

2.1 รายได หมายถึง จํานวนเงินที่ไดเปนคาจางจากการทํางานในปจจุบัน วัดโดย 

ใชแบบสอบถามชนิดเติมคํา จํานวน 1 ขอ 

2.2 ประเภทงานที่ทํา หมายถึง ชนิดของงานที่ทําตามกลุมสังกัดการทํางานของ 

ตนในปจจุบัน วัดโดยใชแบบสอบถามชนิดเลือกตอบ จํานวน 1 ขอ 

2.3 ลักษณะงานทางสังคม หมายถึง สภาพของงานที่ตองมีความสัมพันธกับ 

กลุมคนที่ทํางานอยูรวมกัน ตามแบบแผนการทํางานของกลุมนั้นๆ โดยวัดจากแบบสอบถามชนิด

เลือกตอบ จํานวน 5 ขอ 

2.4 ลักษณะงานทางกายภาพ หมายถึง สภาพของงานที่ตองมีความสัมพันธ 

เกี่ยวของกับส่ิงที่ไมมีชีวิต ตามรูปแบบการทํางานของตน โดยวัดจากแบบสอบถามชนิดเลือกตอบ 

จํานวน 6 ขอ 

2.5 การรับรูลักษณะงาน หมายถึง การรูสึกสัมผัสเกี่ยวกับการทํางาน สามารถ 

ตีความใหตนรูความหมายเขาใจได โดยวัดจากแบบสอบถามชนิดเลือกตอบ จํานวน 6 ขอ 

2.6 รูปแบบงานที่ทํา หมายถึง ประเภทของปริมาณชั่วโมงการเขาออกทํางาน 

ตามภาระหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย โดยวัดจากแบบสอบถามชนิดเลือกตอบ จํานวน 5 ขอ 

2.7 ชวงเวลาการทํางาน หมายถึง ประเภทของเงื่อนไขเวลาการทํางานตาม 

หนาที่ตามที่ไดรับมอบหมาย โดยวัดจากแบบสอบถามชนิดเลือกตอบ จํานวน 3 ขอ 

2.8 การควบคุมงาน หมายถึง รูปแบบการกํากับดูแลผูที่ถูกจางงานใหทํางาน 

บรรลุตามเกณฑที่กําหนด โดยวัดจากแบบสอบถามชนิดเลือกตอบ จํานวน 8 ขอ 

3. ตัวแปรแฝงรูปแบบชีวิต หมายถึง สภาพการดําเนินกิจกรรมในชีวิตประจําวัน แสดง

ใหเห็นถึงแบบแผนการดําเนินชีวิต โดยวัดจากตัวบงชี้ 5 ตัว คือ ดัชนีมวลรวมรางกาย สภาพการ

ดืม่สุรา สภาพการสูบบุหร่ี สภาพโภชนาการ กิจกรรมการเคลื่อนไหวทางรางกาย  

ตัวแปรรูปแบบชีวิตในการวิจัยครั้งนี้แบงออกเปน 2 กลุม คือ กลุมที่มีรูปแบบชีวิตใน

ระดับสูงและกลุมมีรูปแบบชีวิตในระดับตํ่า แบงโดยใชเกณฑของคะแนนรูปแบบชีวิต ซึ่งพนักงานที่

มีคะแนนรูปแบบชีวิตตั้งแต 17.50 ข้ึนไปถือวาอยูในกลุมที่มีรูปแบบชีวิตในระดับสูง และวัดโดยใช

แบบสอบถามที่ผูวิจัยประยุกตมาจากแบบสอบถามของ Christer (2005) ซึ่งมีนิยามเชิงปฏิบัติการ 

ดังนี้ 
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3.1 ดัชนีมวลรวมรางกาย หมายถึง คะแนนคาความสัมพันธระหวางสวนสูง  

และน้ําหนักตัว เปนตัวบงชี้สภาพรางกายของแตละคน คํานวณไดโดยนําน้ําหนักตัวหนวยเปน

กิโลกรัมหารดวยสวนสูงกําลังสองหนวยเปนเมตร วัดจากแบบสอบถามชนิดเลือกตอบ จํานวน      

1 ขอ โดยเทียบเกณฑคาดัชนีมวลกายของกรมอนามัย (2543) ดังนี้ 
ดัชนีมวลรวมรางกายมาตรฐานเอเชีย  การแปลผล 

นอยกวา 18.5    นอยกวามาตรฐาน 

18.5 – 22.9    อยูในเกณฑปกติ 

23.0 – 24.9    อวนระดับ 1 

25.0 – 29.9    อวนระดับ 2 

มากกวาหรือเทากับ 30    อวนระดับ 3 

3.2 สภาพการดื่มสุรา หมายถึง ลักษณะการดื่มสุราที่แสดงใหเห็นวาบุคคลนั้น 

เปนนักดื่มสุรา โดยวัดจากแบบสอบถามชนิดเลือกตอบ จํานวน 2 ขอ 

3.3 สภาพการสูบบุหรี่ หมายถึง ลักษณะการสูบบุหร่ีที่แสดงใหเห็นวาบุคคลนั้น 

เปนนักสูบบุหร่ี โดยวัดจากแบบสอบถามชนิดเลือกตอบ จํานวน 2 ขอ  

3.4 สภาพโภชนาการ หมายถึง ลักษณะการกินอาหาร ที่แสดงใหเห็นวาในแต 

ละวัน บุคคลนั้นไดรับคุณคาสารอาหารครบ 5 หมู มีสุขภาพการกินที่ดี โดยวัดจากแบบสอบถาม

ชนิดเลือกตอบ จํานวน  2  ขอ 

3.5 กิจกรรมการเคลื่อนไหวทางกาย หมายถึง การแสดงออกทางดานรางกาย 

ที่เปนการสงเสริมสุขภาพรางกายใหมีความแข็งแรง ชะลอความเสื่อมสภาพของรางกายลงไดดี 

โดยวัดจากแบบสอบถามชนิดเลือกตอบ จํานวน 2 ขอ 

4. ตัวแปรแฝงระดับสุขภาพ หมายถึง คะแนนความปกติสุขของบุคคลทั้งทางดาน

รางกายและจิตใจที่ทําใหเกิดคุณภาพชีวิตที่ดี มีชีวิตที่ยืนยาวขึ้น วัดไดจากแบบสอบถามประเมิน

ระดับสุขภาพตนเองจํานวน 2 ตัวบงชี้ คือ ดานรางกายและดานจิตใจ วัดโดยใชแบบสอบถามที่

ประยุกตมาจาก ธนา นิลชัยโกวิทย และคณะ (2539)   ซึ่งนิยามเชิงปฏิบัติการไดดังนี้ 

4.1 ระดับสุขภาพดานรางกาย หมายถึง คะแนนการประเมินสภาวะความ 

สมบูรณแข็งแรง ระบบตางๆ ของรางกายสามารถทํางานไดเปนปกติและมีประสิทธิภาพ รางกายมี

ความตานทานโรคไดดี ปราศจากโรคภัยไขเจ็บและความทุพพลภาพ  
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4.2  ระดับสุขภาพดานจิตใจ หมายถึง คะแนนการประเมินสภาวะของจิตที่ 

สามารถ ควบคุมอารมณใหมั่นคงเปนปกติ  สามารถปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลงของสังคม

และสิ่งแวดลอมตางๆไดดี สามารถเผชิญกับปญหาและปราศจากความขัดแยงหรือความสับสน

ภายในจิตใจ  

วิธีวัดระดับสุขภาพ  วัดไดจากแบบสอบถามประเมินระดับสุขภาพตนเอง  คือ 

แบบสอบถาม General Health Questionnaire ฉบับภาษาไทย หรือ Thai GHQ เปนแบบคัดกรอง

ปญหาสุขภาพที่พัฒนามาจาก GHQ ของ Goldberg (1972) ซึ่งเปนแบบคัดกรองปญหาสุขภาพที่

ไดรับการยอมรับกวางขวางที่สุดในปจจุบันฉบับหนึ่ง และมีผูแปลเปนภาษาตาง ๆ มากกวา 36 

ภาษา สามารถคัดกรองปญหาสุขภาพไดดีโดยบอกไดวาบุคคลนั้นจะมีปญหาสุขภาพกายและจิต

หรือไม โดยผลการทดสอบความเชื่อถือได และความแมนตรงของเครื่องมือในการคัดกรองปญหา

สุขภาพในชุมชน พบวา Thai GHQ ทุกฉบับ มีคาความเชื่อถือและความตรงอยูในเกณฑดี ไดแก 

ความสอดคลองภายใน (internal consistency) ของขอคําถามมีคา Cronbach’s alpha 

coefficient ตั้งแต 0.84 ถึง 0.94 และมีคาความไว (sensitivity) ตั้งแตรอยละ 78.1 ถึง 85.3 และ

ความจําเพาะ (specificity) ตั้งแตรอยละ 84.4 ถึง 89.7 เหมาะแกการนําไปใชเปนแบบคัดกรอง

ปญหาสุขภาพจิตในประชากรไทยได  การใหคะแนนของ GHQ Goldberg แนะนําใหใชการคิด

แบบ GHQ score (0–0–1–1) ซึ่งสะดวกและไดผลไมแตกตางจากการ คิดคะแนนแบบ Likert 

score (0–1–2–3) โดยพบวา correlation ระหวาง 2 วิธีนี้อยูระหวาง 0.92 –0.94 ในการนี้ผูวิจัยได

ประยุกตใชแบบสอบถาม Thai GHQ – 28 ที่พัฒนาโดย ธนา นิลชัยโกวิทย และคณะ (2539) มีขอ

คําถามทั้งหมด 28 ขอ เนื่องจาก Thai GHQ – 28 เปนแบบคัดกรองทางจิตเวชที่ไดรับความนิยม

อยางแพรหลาย มีการวัดความนาเชื่อถือและความตรงของแบบสอบถาม และมีความเหมาะสมใน

การเปน Sub-scaled ของ GHQ สามารถดูรายละเอียดของอาการได ซึ่งแบงคะแนนไดเปน 4 กลุม 

ดังนี้  

กลุม 1 ขอ 1 – 7 เปนอาการทางกาย (somatic symptoms)  

กลุม 2 ขอ 8 – 14 เปนอาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับ (anxiety and insomnia)  

กลุม 3 ขอ 15 – 21 เปนความบกพรองทางสังคม (social dysfunction)  

กลุม 4 ขอ 22 – 28 เปนอาการซึมเศราที่รุนแรง (severe depression) 

สําหรับการแปลผล Thai GHQ – 28 ในแตละกลุมใชจุดตัดคะแนนต่ํา 5/6 โดยคะแนน

ตั้งแต 6 ข้ึนไปถือวาผิดปกติ 
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ขั้นตอนที่ 2 การสรางตารางกําหนดพฤติกรรมที่ตองการวัดและจํานวนขอคําถาม (table of 

specification) ผูวิจัยนํานิยามเชิงปฏิบัติการที่กําหนดขึ้นมาสรางตารางกําหนดพฤติกรรมที่

ตองการวัดและจํานวนขอคําถาม (table of specification) แสดงดังตารางดังนี้ 
ตารางที่ 3.2  จํานวนตารางกําหนดพฤติกรรมที่ตองการวัดและจํานวนขอคําถาม (table  

of specification)  

องคประกอบที่วัด มิติที่วัด ขอคําถามขอที่ 
น้ําหนัก

ความสําคัญ
รอยละ 

จํานวน
ขอ 

ระดับการศึกษา วุฒิการศึกษาสูงสุด 

จํานวนปการศึกษาที่สําเร็จสูงสุด 

10 

11 

50.00 

50.00 

1 

1 

รวม  100 2 

ลักษณะงาน   รายได 

ประเภทงานที่ทํา 

ลักษณะงานทางสังคม 

ลักษณะงานทางกายภาพ 

การรับรูลักษณะงาน 

รูปแบบงานที่ทํา 

ชวงเวลาการทํางาน 

การควบคุมงาน 

12 

13 

14(14.1-14.5) 

15(15.1-15.6) 

16(16.1-16.6) 

17(17.1-17.5) 

18(18.1-18.3) 

19(19.1-19.8) 

2.86 

2.86 

14.29 

17.14 

17.14 

14.28 

8.57 

22.86 

1 

1 

5 

6 

6 

5 

3 

8 

รวม  100 35 

รูปแบบชีวิต กิจกรรมการเคลื่อนไหวทางกาย 

คาดัชนีมวลรวมรางกาย 

สภาพการสูบบุหรี่ 

สภาพการดื่มสุรา 

สภาพโภชนาการอาหาร 

20-21 

22 

23-24 

25-26 

27-28 

22.22 

11.12 

22.22 

22.22 

22.22 

2 

1 

2 

2 

2 

รวม  100 9 

ระดับสุขภาพ ระดับสุขภาพทางกาย 

   ก) สุขภาพทั่วไปในปจจุบัน 

ระดับสุขภาพทางจิต 

   ข) อาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับ    

   ค) ความบกพรองทางสังคม 

   ง) อาการซึมเศราที่รุนแรง 

 

ขอ 1 – 7 

 

ขอที่ 8 - 14 

ขอที่ 15 - 21 

ขอที่ 22 - 28 

 

25 

 

25 

25 

25 

 

7 

 

7 

7 

7 

รวม  100 28 
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ขั้นตอนที่ 3 การจัดทํารางแบบสอบถาม 
 ผูวิจัยดําเนินการสรางแบบสอบถามตามตารางกําหนดพฤติกรรมที่ตองการวัดและจํานวน

ขอคําถาม (table of specification) ตามโครงสรางตัวแปรที่ตองการวัด ไดเปนแบบสอบถามฉบับ

ราง 1 ฉบับ 
ขั้นตอนที่ 4 การตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (content validity)  

ผูวิจัยนําแบบสอบถามฉบับรางที่สรางพรอมกับรายละเอียดเกี่ยวกับหัวขอวิจัย 

วัตถุประสงคของการวิจัย กรอบแนวคิดในการวิจัย นิยามเชิงทฤษฎีและนิยามเชิงปฏิบัติการของ

ตัวแปรหลักที่ใชในการวิจัย และตารางกําหนดพฤติกรรมที่ตองการวัดและจํานวนขอคําถามไปให

ใหอาจารยที่ปรึกษา และอาจารยผูทรงคุณวุฒิ ซึ่งเปนผูเชี่ยวชาญดานการวิจัยและดานสุขภาพ 

ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือในดานความตรงตามเนื้อหา (content validity) ความครอบคลุม

ของคําถาม และความชัดเจนของภาษา พรอมทั้งขอเสนอแนะเพิ่มเติม แลวดําเนินการปรับปรุง

ตามขอเสนอแนะ ผูทรงคุณวุฒิประกอบดวย อาจารยที่ปรึกษา ผูเชี่ยวชาญทางดานสุขภาพ และ

ผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับระเบียบวิธีวิทยาการวิจัย อีก 5 คน แตละคนตองมีวุฒิปริญญาโทเปนอยางต่ํา

และมีประสบการณในการทําวิจัยมาแลวอยางนอย 3 เร่ือง เพื่อทําการตรวจสอบคุณภาพของ

แบบสอบถามดานความตรงเชิงเนื้อหา โดยพิจารณาความสอดคลองและความเหมาะสมของขอ

คําถามเปนรายขอกับนิยามเชิงปฏิบัติการวามีความถูกตอง เหมาะสมและมีความชัดเจนของ

ภาษา ผลการพิจารณาของผูทรงคุณวุฒิทั้ง 5 คน แสดงดังตาราง 
ตารางที่ 3.3 คา IOC จากการพิจารณาแบบสอบถามของผูทรงคุณวุฒิ 
คา IOC ตอนที่ 1 ตอนที่ 2 ตอนที่ 3 ตอนที่ 4 ตอนที่ 5 รวม 

1.00 9 2 15 6 32 64 

0.80 - 0.90 - - 11 5 2 18 

ต่ํากวา 0.80 - - 4 5 1 10 

รวม 9 2 30 16 35 92 

หมายเหตุ   :  ตอนที่ 1 หมายถึง ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม; ตอนที่ 2 หมายถึง แบบสอบถามเกี่ยวกับ 

       ระดับการศึกษา; ตอนที่ 3 หมายถึง แบบสอบถามเกี่ยวกับลักษณะงาน; ตอนที่ 4 หมายถึง  

       แบบสอบถามเกี่ยวกับรูปแบบชีวิต; ตอนที่ 5 หมายถึง แบบสอบถามเกี่ยวกับการประเมินระดับ 

       สุขภาพตนเอง 

คา IOC ที่แสดงในตารางเปนคาที่ไดกอน การปรับแกไขขอคําถาม ผลการวิเคราะหคา 

IOC ใชเกณฑของ Cox and Vargas (1996 อางถึงใน ศิริชัย กาญจนวาสี, 2548) เปนกรณีที่

กําหนดใหผูทรงคุณวุฒิตัดสินวาคําถามในแบบสอบถามแตละขอสอดคลองกับนิยามเชิง

ปฏิบัติการที่มุงวัดหรือไม โดยให 1 = สอดคลอง 0 = ไมแนใจ และ -1 = ไมสอดคลอง และ
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พิจารณาใชขอคําถามที่มีคา IOC มากกวาหรือเทากับ 0. 08  ข้ึนไป ผลการวิเคราะหแสดงใหเห็น

วา มีขอคําถาม 10 ขอ ในตอนที่ 3, 4 และ 5 ที่มีคา IOC นอยกวา 0.80  ซึ่งผูทรงคุณวุฒิให

ความเห็นวาภาษาไมเหมาะสม และใหขอเสนอแนะเพิ่มเติม ผูวิจัยจึงนําขอคําถามมาเรียนปรึกษา

กับอาจารยที่ปรึกษาและไดดําเนินการปรับปรุงตามขอเสนอแนะ 
ขั้นตอนที่ 5 การทดลองใชแบบสอบถาม 

ผูวิจัยไดดําเนินการปรับปรุงแบบสอบถามตามที่ผูทรงคุณวุฒิเสนอแนะ  ทําเปน

แบบสอบถามเพื่อนําไปทดลองใชกับกลุมพนักงานกลุมแรงงานสัมพันธในบริษัท ไพรมบอกซ เอ็ม

เอฟจี จํากัด จํานวน 30 คน แลวนําผลวิเคราะหหาคาความเที่ยงของแบบสอบถามเกี่ยวกับตัวแปร

ระดับการศึกษา (EDU) ตัวแปรแฝงลักษณะงาน (JOB) ตัวแปรแฝงรูปแบบชีวิต (LIFES) และตัว

แปรแฝงระดับสุขภาพ (HEALTH) ที่แบงออกเปน 2 มิติ คือ ระดับสุขภาพทางกาย (PHEALTH) 

และระดับสุขภาพทางจิต  (MHEALTH) โดยใช สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบราค 

(Cronbach’s α -coefficient) แยกตามตัวแปรหลักไดคาสัมประสิทธิ์ทุกตัวอยูในเกณฑปานกลาง 

โดยมีคาอยูระหวาง 0.6678 – 0.8436 แสดงวาแบบสอบถามทุกตอนอยูในเกณฑปานกลาง 
ตารางที่ 3.4 คาความเที่ยงและคาความตรงเชิงโครงสราง 

องคประกอบ 
จํานวน
ขอ 

Cronbach’s Reliability 
Construct 
validity 

Construct 
Reliability 

กลุม
ตัวอยาง   
30 คน 

กลุม
ตัวอยาง  
406 คน 

กลุม 1 กลุม 2 กลุม 3 กลุม 4 

1. JOB 35 0.6678 0.5604 0.4623 0.4817 0.6729 0.5382 χ2= 19.00 , 

df = 15 , 

p = 0.21358 

0.002-1.000 

2. LIFES 9 0.6912 0.4987 0.5197 0.5085 0.4517 0.5425 χ2= 5.38 , 

df = 4 , 

p = 0.2505 

0.005-0.887 

3. HEALTH 28 0.8436 0.8853 0.9053 0.9119 0.8636 0.8703 χ2= 0.25 , 

df = 1 , 

p = 0.61702 

0.167-1.000 

3.1 PHEALTH 7 0.6724 0.7991 0.8004 0.8445 0.776 0.7699 

3.2 MHEALTH 21 0.7905 0.8654 0.8899 0.8788 0.8323 0.8389 

หมายเหตุ    :  กลุม 1 หมายถึง กลุมตัวอยางงานเตรียมสวนประกอบ; กลุม 2 หมายถึง กลุมตัวอยางงาน 

       ประกอบชิ้นสวน; กลุม 3 หมายถึง กลุมตัวอยางงานตกแตงผลิตภัณฑ; กลุม 4 หมายถึง กลุม 

       ตัวอยางงานควบคุมและบรรจุผลิตภัณฑ 
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ขั้นตอนที่ 6 การตรวจสอบความตรงเชิงโครงสราง 
 ในการตรวจสอบความตรงเชิงโครงสรางของขอมูลที่ได ในขั้นตอนนี้ผูวิจัยไดใชวิธี

ตรวจสอบความตรงเชิงโครงสราง (construct validity) โดยศึกษาความสัมพันธระหวางผลการวัด

ที่ไดจากแบบสอบถามและใชการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (confirmatory factor analysis) 

ของตัวแปรแฝงระดับการศึกษา (EDU) ตัวแปรแฝงลักษณะงาน (JOB) ตัวแปรแฝงรูปแบบชีวิต 

(LIFES) ตัวแปรแฝงระดับสุขภาพ (HEALTH) ตัวแปรแฝงระดับสุขภาพทางกาย (PHEALTH) และ

ตัวแปรแฝงระดับสุขภาพทางจิต (MHEALTH)  โดยใชวิธีการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันดวย

โปรแกรม LISREL ผลการวิเคราะหความตรงเชิงโครงสรางของแตละตัวแปรมีรายละเอียดดังนี้ 
1. การวิเคราะหความตรงเชิงโครงสรางของตัวแปรลักษณะงาน  
ตัวแปรแฝงลักษณะงาน วัดไดจากตัวแปรสังเกตได 8 ตัวแปร คือ รายได (INC) ประเภท

งานที่ทํา (POSI) ลักษณะงานทางสังคม (JSOC) ลักษณะงานทางกายภาพ (JPHY) การรับรู

ลักษณะงาน (JKNW) รูปแบบงานที่ทํา (JFRM) ชวงเวลาการทํางาน (JTM) และการควบคุมงาน 

(JCRL) 

 ผลการวิเคราะหเมทริกซสหสัมพันธของตัวแปรสังเกตไดทั้ง 8 ตัวแปร แสดงใหเห็นวา คา

สหสัมพันธของตัวแปรสังเกตไดทั้ง 28 คู มีคาแตกตางจากศูนยอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

จํานวน 15 คู และมีคาแตกตางจากศูนยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และ 0.01 รวม 15 

คู คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธต่ําสุดมีคาเทากับ 0.001 เปนความสัมพันธระหวางตัวแปรการประเภท

งานที่ทํากับชวงเวลาการทํางาน และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธสูงสุดมีคาเทากับ 0.443 เปน

ความสัมพันธระหวางตัวแปร การรับรูลักษณะงาน กับลักษณะงานทางกายภาพ  

คา Barlett’s test of Sphericity Chi-Square มีคาเทากับ 270.163 , df = 28 , p = 0.000 

ซึ่งแตกตางจากศูนยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 คาดัชนีรวม Kaiser-Meyer-Olkin 

Measure of Sampling Adequacy = 0.572 , MSA มีคาระหวาง 0.349 - 0.688 แสดงวา        

เมทริกซสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของตัวแปรสังเกตไดของลักษณะงานไมใชเมทริกซเอกลักษณ และ

มีความสัมพันธระหวางตัวแปรมากพอที่จะนํามาวิเคราะหองคประกอบได 

 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน พบวา โมเดลลักษณะงาน (JOB) มีความ

สอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ พิจารณาไดจากคา ไค-สแควรที่แตกตางจากศูนยอยาง

ไมมีนัยสําคัญทางสถิติ (χ2= 16.46 , df = 13 , p = 0.22541) คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน 

(GFI) มีคาเทากับ 0.990 คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) มีคาเทากับ 0.972 

และคาดัชนีรากของคาเฉลี่ยกําลังสองของสวนเหลือ (RMR) มีคาเทากับ 0.00561   
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 เมื่อพิจารณาคาน้ําหนักองคประกอบของตัวแปรลักษณะงานทั้ง 8 ตัวแปร  แสดงใหเห็น

วา มีคาน้ําหนักองคประกอบของตัวแปร 3 ตัว คือ ตัวแปรลักษณะงานทางกายภาพกายภาพ 

(JPHY) การรับรูลักษณะงาน (JKNW) และชวงเวลาการทํางาน (JTM) ไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

นอกนั้นมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 โดยมีคาน้ําหนักองคประกอบมีขนาดตั้งแต -0.017 ถึง 

1.022 ตัวแปรที่มีคาน้ําหนักความสําคัญมากที่สุดคือ ประเภทงานที่ทํา (POSI) มีคาน้ําหนัก

องคประกอบเทากับ 1.022 และตัวแปรนี้มีความแปรผันรวมกับลักษณะงานมากที่สุด รองลงมาคือ 

รายได (INC) ลักษณะงานทางสังคม (JSOC) การควบคุมงาน (JCRL) รูปแบบงานที่ทํา (JFRM) 

ลักษณะงานทางกายภาพ (JPHY) การรับรูลักษณะงาน (JKNW) และ ชวงเวลาการทํางาน (JTM) 

มีคาน้ําหนักองคประกอบเทากับ 0.472 , 0.092 , 0.033, -0.017 , -0.015,  -0.012,  และ -0.002 

มีความแปรผันรวมกับลักษณะงานในระดับตํ่ารอยละ 13.9 , 2.34 , 2.6 , 1.7 ,  3  , 5 ตามลําดับ 

และผลการวิเคราะหนี้พบวาตัวแปรชวงเวลาการทํางานไมมีความแปรผันรวมกับลักษณะงานเลย  
ตารางที่ 3.5   คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของตัวแปร 

        สังเกตไดในโมเดลลักษณะงาน 
 POSI INC JSOC JPHY JKNW JFRM JTM JCRL 

POSI 1.000        

INC 0.382** 1.000       

JSOC 0.057 0.155** 1.000      

JPHY -0.055 -0.123* 0.199** 1.000     

JKNW -0.070 -0.055 0.328** 0.443** 1.000    

JFRM -0.107* -0.049 -0.092 0.118* 0.056 1.000   

JTM 0.001 0.059 -0.027 -0.023 0.070 0.038 1.000  

JCRL 0.158** 0.172* 0.104* 0.115* 0.112* 0.000 0.030 1.000 

Mean 2.466 6544.249 0.643 0.553 0.492 0.266 0.337 0.582 

SD 1.022 1.093 0.189 0.276 0.177 0.129 0.091 0.203 

Bartlett's Test of Sphericity Chi-Square = 270.163 , df = 28 , p = 0.000   

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy = 0.572 , MSA มีคาระหวาง 0.349 - 0.688 

หมายเหตุ : * p < 0.05;  ** p < 0.01 
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Chi-Square = 16.46, df = 13, P-value = 0.22541 RMSEA = 0.026 

แผนภาพ 3.1 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยนืยันโมเดลลกัษณะงาน 
 ตาราง 3.6   ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของโมเดลลักษณะงาน 

2. การวิเคราะหความตรงเชิงโครงสรางของตัวแปรรูปแบบชีวิต  
ตัวแปรแฝงรูปแบบชีวิต วัดไดจากตัวแปรสังเกตได 5 ตัวแปร คือ กิจกรรมการเคลื่อนไหว

ทางกาย (ACT) คาดัชนีมวลรวมรางกาย (BMI) สภาพการสูบบุหร่ี (SMOKE) สภาพการดื่มสุรา 

(DRINK) และสภาพโภชนาการอาหาร (FOOD)  

ตัวแปร 
น้ําหนกัองคประกอบ 

t R2 
คะแนนดิบ คาความคลาดเคลื่อน (S.E.) คะแนนมาตรฐาน  

POSI 1.022 - 1.000 - 1.000 

INC 0.472 0.057 0.373 8.232 0.139 

JSOC 0.092 0.024 0.487 3.873 0.234 

JPHY -0.015 0.014 -0.056 -1.128 0.003 

JKNW -0.012 0.009 -0.070 -1.407 0.005 

JFRM -0.017 0.006 -0.130 -2.872 0.017 

JTM -0.002 0.004 0.022 -0.491 0.000 

JCRL 0.033 0.009 0.161 3.537 0.026 

χ2= 16.46 , df = 13 , p = 0.22541, GFI = 0.990, AGFI = 0.972, RMR = 0.00561   

1.00 

1.000 

0.48 

-0.06 

0.16 

-0.07 

-0.13 

-0.02 

0.37 

POSI 

INC 

JSOC 

JPHY 

JKNW 

JFRM 

JCRL 

JTM 

JOB 

1.00 

0.98 

0.97 

1.00 

1.00 

0.77 

0.86 

0.00 
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ผลการวิเคราะหเมทริกซสหสัมพันธของตัวแปรสังเกตไดทั้ง 5 ตัวแปร แสดงใหเห็นวา คา

สหสัมพันธของตัวแปรสังเกตไดทั้ง 10 คู มีคาแตกตางจากศูนยอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

จํานวน 7 คู และมีคาแตกตางจากศูนยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และ 0.01 รวม 3 คู 

คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธต่ําสุดมีคาเทากับ 0.020 เปนความสัมพันธระหวางตัวแปรสภาพการดื่ม

สุรากับกิจกรรมการเคลื่อนไหวทางกาย และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธสูงสุด มีคาเทากับ 0.417 

เปนความสัมพันธระหวางตัวแปรสภาพการดื่มสุรากับสภาพการสูบบุหร่ี  

คา Barlett’s test of Sphericity Chi-Square มีคาเทากับ 98.069, df = 10, p = 0.000 

ซึ่งแตกตางจากศูนยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 คาดัชนีรวม Kaiser-Meyer-Olkin 

Measure of Sampling Adequacy = 0.534 , MSA มีคาระหวาง 0.471 - 0.635 แสดงวา เมท

ริกซสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของตัวแปรสังเกตไดของรูปแบบชีวิตไมใชเมทริกซเอกลักษณ และมี

ความสัมพันธระหวางตัวแปรมากพอที่จะนํามาวิเคราะหองคประกอบได 

 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน พบวา โมเดลรูปแบบชีวิต (LIFE) มีความ

สอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ พิจารณาไดจากคา ไค-สแควรที่แตกตางจากศูนยอยาง

ไมมีนัยสําคัญทางสถิติ (χ2= 5.19, df = 4, p = 0.26857) คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) 

มีคาเทากับ 0.995  คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) มีคาเทากับ 0.981 และ

คาดัชนีรากของคาเฉลี่ยกําลังสองของสวนเหลือ (RMR) มีคาเทากับ 0.0355 

 เมื่อพิจารณาคาน้ําหนักองคประกอบของตัวแปรรูปแบบชีวิต ทั้ง 5 ตัวแปร  แสดงใหเห็น

วา มีคาน้ําหนักองคประกอบของตัวแปร 3 ตัว คือ ตัวแปรสภาพการสูบบุหร่ี (SMOKE)  สภาพการ

ดื่มสุรา (DRINK) และสภาพโภชนาการอาหาร (FOOD) ไมมีนัยสําคัญทางสถิติ นอกนั้นมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 คาน้ําหนักองคประกอบมีขนาดตั้งแต -0.038 ถึง 1.054 ตัวแปรที่

มีคาน้ําหนักความสําคัญมากที่สุดคือ กิจกรรมการเคลื่อนไหวทางกาย (ACT) รองลงมาคือ คาดัชนี

มวลรวมรางกาย (BMI) มีคาน้ําหนักองคประกอบเทากับ 1.054,  -1.127 ตามลําดับ และพบวา

สภาพการดื่มสุราไมมีคาความแปรผันรวมกับรูปแบบชีวิต สวนตัวแปรอื่นๆ มีคาความแปรผัน

รวมกับรูปแบบชีวิตในระดับตํ่าทั้งหมด 
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ตารางที่ 3.7   คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของตัวแปร 
        สังเกตไดในโมเดลรูปแบบชีวิต 

 ACT BMI SMOKE DRINK FOOD 

ACT 1.000     

BMI -0.054 1.000    

SMOKE 0.068 0.141** 1.000   

DRINK 0.020 0.076 0.417** 1.000  

FOOD -0.044 0.091 0.076 0.118* 1.000 

Mean 2.204 3.953 4.169 3.837 3.312 

SD 1.054 1.288 0.784 1.070 0.840 

Bartlett's Test of Sphericity Chi-Square = 98.069, df = 10 , p = 0.000 

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy = 0.534 , MSA มีคาระหวาง 0.471 - 0.635 

หมายเหตุ : * p < 0.05;  ** p < 0.01 

 

 

 

 

 

 
 

Chi-Square = 5.19, df = 4, P-value = 0.26857 RMSEA = 0.027 

แผนภาพ 3.2 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยนืยันโมเดลรูปแบบชีวิต 
 

ตาราง 3.8   ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของโมเดลรูปแบบชีวิต 

ตัวแปร 
น้ําหนกัองคประกอบ 

t R2 
คะแนนดิบ คาความคลาดเคลื่อน (S.E.) คะแนนมาตรฐาน  

ACT 1.054 - 1.000 - 1.000 

BMI -0.127 0.064 -0.098 -1.979 0.010 

SMOKE 0.052 0.039 0.067 1.350 0.004 

DRINK 0.018 0.053 0.017 0.337 0.000 

FOOD -0.038 0.042 -0.045 -0.911 0.002 

χ2= 5.19 , df = 4 , p = 0.26857, GFI = 0.995, AGFI = 0.981, RMR = 0.0355 

 

0.02 

0.07 

1.00 

-0.10 

-0.05 

1.00 

BMI 

SMOKE 

DRINK 

FOOD 

LIFES 

ACT 

1.00 

1.00 

1.00 

0.99 

0.00 



53 

4. การวิเคราะหความตรงเชิงโครงสรางของตัวแปรระดับสุขภาพ 
ตัวแปรแฝงระดับสุขภาพ วัดไดจากองคประกอบยอย 2 ตัว คือ ตัวแปรแฝงระดับสุขภาพ

ทางกายและตัวแปรแฝงระดับสุขภาพทางจิต  โดยองคประกอบยอยระดับสุขภาพทางกาย

(PHEALTH) วัดไดจากตัวแปรสังเกตได 1 ตัวแปร คือ สุขภาพทั่วไปในปจจุบัน (SOMATIC) และ

องคประกอบยอยระดับสุขภาพทางจิต (MHEALTH) วัดไดจากตัวแปรสังเกตได 3 ตัวแปร คือ 

อาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับ (ANXIETY) ความบกพรองทางสังคม (DSYFUNCT) และ

อาการซึมเศราที่รุนแรง (DEPRESS) 

ผลการวิเคราะหเมทริกซสหสัมพันธของตัวแปรสังเกตไดทั้ง 4 ตัวแปร แสดงใหเห็นวา คา

สหสัมพันธของตัวแปรสังเกตไดทั้ง 6 คู มีคาแตกตางจากศูนยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 

0.01 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธต่ําสุดมีคาเทากับ 0.281 เปนความสัมพันธระหวางอาการซึมเศรา

ที่รุนแรงกับสุขภาพทั่วไปในปจจุบัน และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธสูงสุดมีคาเทากับ 0.672 เปน

ความสัมพันธระหวางตัวแปรอาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับกับสุขภาพทั่วไปในปจจุบัน  

คา Barlett’s test of Sphericity Chi-Square มีคาเทากับ 456.225, df = 6 , p = 0.000 

ซึ่งแตกตางจากศูนยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 คาดัชนีรวม Kaiser-Meyer-Olkin 

Measure of Sampling Adequacy = 0.669, MSA มีคาระหวาง 0.614 - 0.819 แสดงวา เมทริกซ

สัมประสิทธิ์สหสัมพันธของตัวแปรสังเกตไดของระดับสุขภาพไมใชเมทริกซเอกลักษณ และมี

ความสัมพันธระหวางตัวแปรมากพอที่จะนํามาวิเคราะหองคประกอบได 

 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน พบวา โมเดลระดับสุขภาพ (HEALTH) มีความ

สอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ พิจารณาไดจากคา ไค-สแควรที่แตกตางจากศูนยอยาง

ไมมีนัยสําคัญทางสถิติ (χ2=0.25 , df = 1 , p = 0.1702) คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) มี

คาเทากับ 1.000 คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) มีคาเทากับ 0.997 และคา

ดัชนีรากของคาเฉลี่ยกําลังสองของสวนเหลือ (RMR) มีคาเทากับ 0.00499  

เมื่อพิจารณาคาน้ําหนักองคประกอบขององคประกอบยอยระดับสุขภาพทางกาย

(PHEALTH) แสดงใหเห็นวา คาน้ําหนักองคประกอบมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 โดยมีคา

น้ําหนักองคประกอบสุขภาพทั่วไปในปจจุบัน (SOMATIC) เทากับ 0.195 มีการแปรผันรวมกับ

องคประกอบยอยระดับสุขภาพทางกาย  (PHEALTH) ในระดับสูง  เมื่อพิจารณาน้ําหนัก

องคประกอบขององคประกอบยอยระดับสุขภาพทางจิต (MHEALTH) ทั้ง 3 ตัวแปร  แสดงใหเห็น

วา คาน้ําหนักองคประกอบมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 คาน้ําหนักองคประกอบมีขนาด         

-0.855 ถึง 0.983 ตัวแปรที่มีคาน้ําหนักความสําคัญมากที่สุดคือ อาการวิตกกังวลและการนอนไม
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หลับ (ANXIETY) มีคาน้ําหนักองคประกอบเทากับ 0.983 และตัวแปรนี้มีความแปรผันรวมกับ

ระดับสุขภาพทางจิต (MHEALTH) ในระดับสูง รองลงมาคือ ความบกพรองทางสังคม 

(DSYFUNCT) และอาการซึมเศราที่รุนแรง (DEPRESS) มีคาน้ําหนักองคประกอบเทากับ 0.728  

และ 0.595 มีความแปรผันรวมกับระดับสุขภาพทางจิต  รอยละ 38.7  , 25.9 ตามลําดับ ซึ่งแสดง

ใหเห็นวาตัวแปรเหลานี้ตางเปนตัวแปรสําคัญขององคประกอบรวมกับองคประกอบยอยระดับ

สุขภาพทางจิต (MHEALTH) 

ผลการตรวจสอบความตรงเชิงโครงสรางของตัวแปรระดับสุขภาพ สรุปไดวา ตัวแปรแฝง

ระดับสุขภาพ สามารถวัดไดดวยตัวแปรสังเกตไดในโมเดลนี้ คือ ตัวแปรระดับสุขภาพมีความตรง

เชิงโครงสราง (construct validity) 
ตารางที่ 3.9   คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของตัวแปร 

        สังเกตไดในโมเดลระดับสุขภาพ 
 SOMATIC ANXIETY DSYFUNCT DEPRESS 

SOMATIC 1.000    

ANXIETY 0.672** 1.000   

DSYFUNCT 0.322** 0.517** 1.000  

DEPRESS 0.281** 0.420** 0.338** 1.000 

Mean 0.093 0.062 0.050 0.015 

SD 0.195 0.173 0.140 0.076 

Bartlett's Test of Sphericity Chi-Square = 456.225, df = 6 , p = 0.000 

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy = 0.669 , MSA มีคาระหวาง 0.614 - 0.819 

หมายเหตุ : * p < 0.05;  ** p < 0.01 

 

 

 

 

 

 
Chi-Square = 1.10, df = 2, P-value = 0.57706 RMSEA = 0.000 

แผนภาพที่ 3.3 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยนืยันโมเดลรปูแบบระดับสุขภาพ 
 
 
 

-0.56 

1.00 

0.84 

0.62 

0.51 

1.00 

SOMATIC 

ANXIETY 

DSYFUN

DEPRESS 

MHEALTH -1.00 

0.74 

0.61 

0.29 

0.00 

PHEALTH 

HEALTH 



55 

ตาราง 3.10   ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของโมเดลระดับสุขภาพ 

ตัวแปร 
น้ําหนกัองคประกอบ 

t R2 
คะแนนดิบ คาความคลาดเคลื่อน (S.E.) คะแนนมาตรฐาน  

องคประกอบยอย PHEALTH 

SOMATIC 1.000 - 1.000 - 1.000 

องคประกอบยอย MHEALTH 

ANXIETY 0.983  0.842  0.708 

DSYFUNCT 0.728 0.074 0.622 9.809 0.387 

DEPRESS 0.595 0.070 0.509 8.525 0.259 

องคประกอบหลัก HEALTH 

PHEALTH -0.553 0.051 -0.555 -10.812 0.308 

MHEALTH -0.855 0.050 -1.000 -16.944 1.000 

(χ2= 1.10 , df = 2 , p = 0.57706, GFI = 0.999, AGFI = 0.993, RMR = 0.0108 
 

โดยสรุป ผลการตรวจสอบความตรงเชิงโครงสรางของตัวแปรแฝงลักษณะงาน รูปแบบ

ชีวิต และระดับสุขภาพดังกลาวขางตน แสดงใหเห็นวา ตัวแปรแฝงทั้ง 3 ตัวสามารถวัดไดดวยตัว

แปรสังเกตไดในแตละโมเดลไดจริง โดยในตัวแปรแฝงลักษณะงานมีตัวแปรสังเกตไดชวงเวลาการ

ทํางานที่ไมมีความแปรผันเหมาะที่จะนํามาวัดตัวแปรแฝงลักษณะงาน และตัวแปรสังเกตไดในตัว

แปรแฝงรูปแบบชีวิตมีคาความแปรผันรวมกันในระดับตํ่า แตทั้งนี้ผูวิจัยไมไดตัดตัวแปรที่ไมมีความ

แปรผันหรือมีความแปรผันในระดับตํ่าออกแตอยางใด เนื่องจากในการทดสอบความสอดคลอง

ขององคประกอบพบวามีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูล จึงคงไวเพื่อใหไดสารสนเทศที่เปนไป

ตามกรอบแนวคิดการวิจัย 
การเก็บรวบรวมขอมูล 

การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล ดังนี้ 

1. ทําหนังสือขอความอนุเคราะหในการทําวิจัยจากบัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัยเสนอไปยัง บริษัท ไพรมบอกซ เอ็มเอฟจี จํากัด เพื่อขอความอนุเคราะหในการแจก

แบบสอบถาม  

2. ผูวิจัยทําการเก็บรวบรวมขอมูลโดยแจกแบบสอบถามใหพนักงานฝายแรงงานสัมพันธ 

จํานวน  6 คน เพื่อเปนตัวแทนแจกแบบสอบถามจํานวน 450 ชุด รับผิดชอบแจกแบบสอบถามคน

ละ 75 ชุด ใหแกพนักงานฝายผลิตทั้ง 4 สวนการผลิต คือ งานเตรียมสวนประกอบ งานประกอบ

ชิ้นสวน  งานตกแตงผลิตภัณฑ งานควบคุมและบรรจุผลิตภัณฑ ผูวิจัยเริ่มสงแบบสอบถามให
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พนักงานแรงงานสัมพันธในสัปดาหสุดทายของเดือนมกราคม พ.ศ.2552 และเก็บแบบสอบถามคืน

ในสัปดาหที่ ส่ีของเดือนกุมภาพันธ พ.ศ.2552 รวมระยะเวลาการเก็บรวบรวมขอมูลใชเวลา            

5 สัปดาห ไดรับแบบสอบถามคืนจํานวน 406 ฉบับ จากจํานวน 450 ฉบับ คิดเปนอัตราการตอบ

กลับรอยละ 81.2  รายละเอียดแสดงดังตาราง 
ตาราง 3.11   อัตราการตอบกลับของแบบสอบถามแยกตามฝายการผลิต 

ฝายการผลิต 
การตอบกลับแบบสอบถาม 

จํานวน รอยละ 

งานเตรียมสวนประกอบ 89 17.8 

งานประกอบชิ้นสวน 111 22.2 

งานตกแตงผลิตภัณฑ 134 26.8 

ควบคุมและบรรจุผลิตภัณฑ 72 14.4 

รวม 406 81.2 
 

การวิเคราะหขอมูล 
ผูวิจัยกําหนดแนวทางในการวิเคราะหขอมูลและการใชคาสถิติตางๆ ดังตอไปนี้ 

1. บรรณาธิกรณ (editing) แบบสอบถามที่รวบรวมได เพื่อตรวจสอบความสมบูรณของ

แบบสอบถาม กรณีที่พบความไมสมบูรณของแบบสอบถาม จะใชวิธีการติดตอขอเขาพบหรือใชวิธี

ทางโทรศัพทเพื่อขอขอมูลเพิ่มเติม และกรณีที่มีการขาดหายไปของขอมูล (data missing) ทําการ

ประมาณคาที่ขาดหายไปโดยใชคาเฉลี่ย (mean) 

2. วิเคราะหเพื่อตรวจสอบคุณภาพขอมูล 

2.1 วิเคราะหความเที่ยง (reliability) ของตัวแปรระดับการศึกษา ลักษณะงาน  

รูปแบบชีวิต และระดับสุขภาพ โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบราค 

  2.2 วิเคราะหความตรงเชิงโครงสราง (construct validity) ของโมเดลการระดับ

การศึกษาโมเดลลักษณะงาน โมเดลรูปแบบชีวิต โมเดลระดับสุขภาพ โดยใชการวิเคราะห

องคประกอบเชิงยืนยัน (confirmatory factor analysis: CFA) ดวยโปรแกรมลิสเรล 
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3. การวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตน  

  3.1 วิเคราะหคาสถิติเบื้องตนของตัวแปรที่เกี่ยวของกับภูมิหลังของกลุมตัวอยาง 

โดยใชความถี่ รอยละ 

  3.2 วิเคราะหตัวแปรสังเกตไดของกลุมตัวแปรระดับการศึกษา ลักษณะงาน 

รูปแบบชีวิต และระดับสุขภาพ โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป SPSS for windows สถิติที่

ใช ไดแก คาเฉลี่ย ( x ) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) สัมประสิทธิ์การกระจาย (C.V.) คาความเบ 

(skewness) คาความโดง (kurtosis) เพื่อดูลักษณะการแจกแจงของตัวแปร 

4. วิเคราะหเพื่อตอบคําถามการวิจัย 

      4.1 ใชการวิเคราะหโมเดลอิทธิพลตัวแปรสงผาน (mediation model)  เพื่อศึกษา

วาตัวแปรลักษณะงานและตัวแปรรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผานในการอธิบายอิทธิพลของระดับ

การศึกษาตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง ตามวัตถุประสงคการวิจัยขอ 1 และ 2  

4.2 ใชการวิเคราะหโมเดลอิทธิพลตัวแปรกํากับ (moderation model) เพื่อศึกษา 

วาตัวแปรรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรกํากับ ในการอธิบายอิทธิพลของระดับการศึกษาตอระดับสุขภาพ

ตามการรายงานตนเอง ตามวัตถุประสงคการวิจัยขอ 1 

4.3 หลักการวิเคราะหโมเดล เพื่อเปรียบเทียบโมเดลตัวแปรสงผานหรือตัวแปร 

กํากับของปจจัยรูปแบบชีวิตและตัวแปรสงผานลักษณะงาน ในการอธิบายอิทธิพลของระดับ

การศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง ตามวัตถุประสงคการวิจัยขอ 3 
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บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

การวิจัยเรื่อง โมเดลตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับของลักษณะงานและรูปแบบชีวิต ใน

การอธิบายอิทธิพลของระดับการศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง มีวัตถุประสงค 

คือ 1) เพื่อสํารวจและศึกษาตัวแปรรูปแบบชีวิตในฐานะที่เปนตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับ 2) 

เพื่อสํารวจและศึกษาตัวแปรลักษณะงานในฐานะที่ เปนตัวแปรสงผาน  และ  3) ทดสอบ

เปรียบเทียบโมเดลตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับ ในการอธิบายอิทธิพลของระดับการศึกษาที่มี

ตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในบทนี้ เพื่อใหการ

นําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลงายตอการทําความเขาใจ ผูวิจัยจึงกําหนดสัญลักษณและ

ความหมายของตัวแปรที่ใชในการนําเสนอ ดังนี้ 
สัญลักษณที่ใชแทนตัวแปรภูมิหลัง 
SEX   หมายถึง เพศ 

AGE   หมายถึง อายุ 

YEAR_W  หมายถึง จํานวนปการทํางาน 

STATUS  หมายถึง สถานภาพ 

RELIGION  หมายถึง ศาสนา 

STAY   หมายถึง การพักอาศัย 

CHILD   หมายถึง จํานวนบุตร 

WEIGHT  หมายถึง น้ําหนัก 

HEIGHT  หมายถึง สวนสูง 

EMPLOYEE  หมายถึง สถานภาพในการทํางาน 
สัญลักษณที่ใชแทนตัวแปรสังเกตไดและตัวแปรแฝง 
EDU    หมายถึง ตัวแปรแฝงระดับการศึกษา 

YEAR_EDU  หมายถึง ตัวแปรสังเกตไดจํานวนปการศึกษาที่สําเร็จ 

JOB   หมายถึง ตัวแปรแฝงลักษณะงาน 

POSI   หมายถึง ตัวแปรสังเกตไดประเภทงานที่ทํา 

INC   หมายถึง ตัวแปรสังเกตไดรายได 

JSOC   หมายถึง ตัวแปรสังเกตไดลักษณะงานทางสังคม 

JPHY    หมายถึง ตัวแปรสังเกตไดลักษณะงานทางกายภาพ 
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JKNW   หมายถึง ตัวแปรสังเกตไดการรับรูลักษณะงาน 

JFRM   หมายถึง ตัวแปรสังเกตไดรูปแบบงานที่ทํา 

JTM   หมายถึง ตัวแปรสังเกตไดชวงเวลาการทํางาน 

JCRL   หมายถึง ตัวแปรสังเกตไดการควบคุมงาน 

LIFES   หมายถึง ตัวแปรแฝงรูปแบบชีวิต 

ACT    หมายถึง ตัวแปรสังเกตไดกิจกรรมการเคลื่อนไหวทางกาย 

BMI   หมายถึง ตัวแปรสังเกตไดคาดัชนีมวลรวมรางกาย 

SMOKE  หมายถึง ตัวแปรสังเกตไดสภาพการสูบบุหร่ี 

DRINK   หมายถึง ตัวแปรสังเกตไดสภาพการดื่มสุรา 

FOOD   หมายถึง ตัวแปรสังเกตไดสภาพโภชนาการอาหาร  

HEALTH  หมายถึง ตัวแปรแฝงระดับสุขภาพ 

PHEALTH  หมายถึง ตัวแปรแฝงระดับสุขภาพทางกาย 

SOMATIC  หมายถึง ตัวแปรสังเกตไดสุขภาพทั่วไปในปจจุบัน 

MHEALTH  หมายถึง ตัวแปรแฝงระดับสุขภาพทางจิต 

ANXIETY  หมายถึง ตัวแปรสังเกตไดอาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับ 

DSYFUNCT  หมายถึง ตัวแปรสังเกตไดความบกพรองทางสังคม 

DEPRESS  หมายถึง ตัวแปรสังเกตไดอาการซึมเศราที่รุนแรง 

 การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในบทนี้ผูวิจัยแยกนําเสนอเปน 4 ตอน คือ 1) ผลการ

วิเคราะหขอมูลเบื้องตน 2) ผลการวิเคราะหโมเดลตัวแปรสงผานของรูปแบบชีวิตและลักษณะงาน

ในโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของระดับสุขภาพตามการรับรูของตนเอง 3) ผลการวิเคราะห

โมเดลตัวแปรกํากับของรูปแบบชีวิตในโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของระดับสุขภาพตามการ

รับรูของตนเอง 4) ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบโมเดลตัวแปรสงผานและโมเดลตัวแปรกํากับในการ

อธิบายอิทธิพลของระดับการศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเองดังรายละเอียดแต

ละตอนดังนี้ 
ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะหขอมูลเบื้องตน 
 การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในตอนนี้ แบงออกเปน 2 หัวขอ หัวขอแรก ผลการ

วิเคราะหขอมูลภูมิหลังของกลุมตัวอยาง หัวขอที่สอง ผลการวิเคราะหขอมูลเบื้องตนของตัวแปร

สังเกตไดที่ใชในการวิจัย  ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
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1.1 ผลการวิเคราะหขอมูลภูมิหลังของกลุมตัวอยาง 
การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลเบื้องตนของกลุมตัวอยางในหัวขอนี้ ประกอบดวยผล

การวิเคราะหคาความถี่และรอยละของตัวแปรภูมิหลังของกลุมตัวอยาง ไดแก เพศ อายุ จํานวนป

การทํางาน สถานภาพศาสนา การพักอาศัย จํานวนบุตร น้ําหนัก สวนสูง สถานภาพการจางงาน 

และระดับการศึกษา รายละเอียดผลการวิเคราะหดังนี้  

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คือ พนักงานบริษัท ไพรมบอกซ เอ็มเอฟจี จํานวน  406 คน 

สวนใหญเปนพนักงานเพศหญิง (รอยละ 82.51) อายุอยูในชวง 31 - 35 ป (รอยละ 29.80) 

รองลงมาอยูในชวง 25 – 30 ป (รอยละ 25.37) นับถือศาสนาพุทธเปนสวนใหญ (รอยละ 96.31) 

จํานวนปที่พนักงานทํางานจํานวนต่ํากวา 5 ป (รอยละ 57.93) สถานภาพการจางงานเปน

พนักงานประจํา (รอยละ 88.67) โดยเปนผูที่มีสถานภาพสมรส (รอยละ 47.04) สถานภาพโสด 

(รอยละ 41.38) และพักอาศัยอยูกับสามีหรือภรรยา (รอยละ 46.30) โดยยังไมมีบุตร (รอยละ 

43.10) และที่มีบุตรแลวมีบุตร 1 คน (รอยละ36.95) ระดับการศึกษาสวนใหญอยูในประถมศึกษา 

(รอยละ 32.02) รองลงมาระดับมัธยมปลาย/ปวช.หรือเทียบเทา (รอยละ 30.05) และระดับมัธยม

ปลาย/ปวช.หรือเทียบเทา (รอยละ 26.35) พนักงานสวนใหญน้ําหนักอยูในชวง 46 – 55 กิโลกรัม 

(รอยละ 43.84) และมีสวนสูงอยูในชวง 156 – 165 เซนติเมตร (รอยละ 53.45) ดังรายละเอียดใน

ตารางที่ 4.1  
ตารางที่ 4.1 จํานวนและรอยละของพนักงาน จําแนกตามภูมิหลัง 
 ตัวแปร จํานวน รอยละ 

เพศ    

 ชาย 71 17.49 

 หญิง 335 82.51 

รวม  406 100.00 

อายุ    

 ต่ํากวา 25 ป 70 17.24 

 25 - 30 ป 103 25.37 

 31 - 35 ป 121 29.80 

 36 - 40 ป 77 18.97 

 41 - 45 ป 32 7.88 

 46 ป ขึ้นไป 3 0.74 

รวม  406 100.00 
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 ตัวแปร จํานวน รอยละ 

จํานวนปการทํางาน   

 ต่ํากวา 5 ป 223 54.93 

 6 - 10  ป 71 17.49 

 11 - 15 ป 68 16.75 

 16 - 20 ป 42 10.34 

 20 ปขึ้นไป 2 0.49 

รวม  406 100.00 

สถานภาพ    

 โสด 168 41.38 

 สมรส 191 47.04 

 หมาย 12 2.96 

 หยาราง 16 3.94 

 แยกกันอยู 19 4.68 

รวม  406 100.00 

ศาสนา พุทธ 391 96.31 

 คริสต 3 0.74 

 อิสลาม 12 2.95 

รวม  406 100.00 

ที่พักอาศัยปจจุบัน   

 บิดา/มารดา 48 11.82 

 ญาติ 55 13.55 

 ผูปกครอง 1 0.25 

 เพื่อน 59 14.53 

 อยูคนเดียว 55 13.55 

 สาม/ีภรรยา 188 46.30 

รวม  406 100.00 

จํานวนบุตร    

 ไมมีบุตร 175 43.10 

 1 คน 150 36.95 

 2 คน 64 15.76 

 3 คน 16 3.94 

 4 คน 1 0.25 

รวม  406 100.00 
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 ตัวแปร จํานวน รอยละ 

น้ําหนัก    

 นอยกวา 45 กิโลกรัม 65 16.01 

 46 - 55 กิโลกรัม 178 43.84 

 56 - 65 กิโลกรัม 90 22.17 

 66 - 75 กิโลกรัม 49 12.07 

 76 กิโลกรัมขึ้นไป 24 5.91 

รวม  406 100.00 

สวนสูง    

 นอยกวา 145 เซนติเมตร 9 2.22 

 146 - 155 เซนติเมตร 118 29.06 

 156 - 165 เซนติเมตร 217 53.45 

 166 - 175 เซนติเมตร 57 14.04 

 176 เซนติเมตรขึ้นไป 5 1.23 

รวม  406 100.00 

สถานภาพการจางงาน   

 พนักงานประจํา 360 88.67 

 ลูกจางชั่วคราว 46 11.33 

รวม  406 100.00 

วุฒิการศึกษา   

 ประถมศึกษา 130 32.02 

 มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา 107 26.35 

 มัธยมปลาย/ปวช.หรือเทียบเทา 122 30.05 

 ประกาศนียบัตร/ปวส.หรือเทียบเทา 19 4.68 

 ปริญญาตรีหรือเทียบเทา 23 5.67 

 ปริญญาโทหรือเทียบเทา 5 1.23 

รวม  406 100.00 

รายได    

 ต่ํากวา 4,500 บาท 6 1.48 

 4,500 - 6,000 บาท 227 55.91 

 6,001 - 7,500 บาท 112 27.59 

 7,501 - 9,000 บาท 24 5.91 

 มากกวา 9,000 บาทขึ้นไป 37 9.11 

รวม  406 100.00 
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1.2 การวิเคราะหขอมูลเบื้องตนของตัวแปรสังเกตไดที่ใชในการวิจัย 
ผลการวิเคราะหขอมูลในสวนนี้ผูวิจัยนําเสนอผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐาน ไดแก 

คาเฉลี่ย (mean) คามัธยฐาน (median) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) คาต่ําสุด (minimum) 

คาสูงสุด (maximum) คาพิสัย (range) คาความเบ (skewness) คาสัมประสิทธิ์การกระจาย 

(C.V.)และความโดง (kurtosis) เพื่อบรรยายใหเห็นลักษณะการแจกแจงและการกระจายของตัว

บงชี้ ผูวิจัยแยกนําเสนอเปน 4 หัวขอ หัวขอแรก เปนการนําเสนอคาสถิติพื้นฐานของตัวแปรระดับ

การศึกษา ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได 1 ตัวแปร คือ จํานวนปการศึกษาที่สําเร็จ 
1) ผลการวิเคราะหคาสถิติเบื้องตนของตัวแปรระดับการศึกษา 
ตัวแปรระดับการศึกษา ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได 1 ตัวแปร คือ จํานวนปการศึกษาที่

สําเร็จ ซึ่งเปนตัวแปรตอเนื่อง ผลการวิเคราะหคาสถิติเบื้องตน พบวา พนักงานฝายผลิตมีจํานวนป

การศึกษาที่สําเร็จถึงขั้นสูงสุดโดยเฉลี่ยเปนเวลา  9.654 ป ใชเวลาต่ําสุด 4 ป สูงสุด 19 ป เมื่อ

พิจารณาคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และคาสัมประสิทธิ์การกระจาย (C.V.) พบวา คาสวน

เบี่ยงเบนมาตรฐานของตัวแปรจํานวนปการศึกษาที่สําเร็จ มีคาเทากับ 1.256 และมีคาสัมประสิทธิ์

การกระจายเทากับ 33.976 เมื่อพิจารณาความเบ (skewness) พบวา คาความเบมีคาบวก แสดง

วาพนักงานฝายผลิตมีจํานวนปการศึกษาที่สําเร็จตํ่ากวาคาเฉลี่ย และเมื่อพิจารณาคาความโดง 

(kurtosis) พบวามีคาเปนลบ แสดงวารูปรางการแจกแจงของตัวแปรมีความโคงต่ํากวาปกติ  โดย

สรุป พนักงานมีจํานวนปการศึกษาที่สําเร็จที่หลากหลายมีกระจายตัวคอนขางสูงเมื่อพิจารณาจาก

คาสัมประสิทธิ์การกระจาย และเสนโคงมีลักษณะเบขวาและโดงต่ํากวารูปปกติ ดังตารางที่ 4.2  
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ตารางที่ 4.2  ผลการวิเคราะหขอมูลเบื้องตนของตัวแปรสังเกตไดในโมเดลลิสเรล 

องคประกอบและตัวบงชี ้ ชื่อตัวบงชี ้ N Min Max Mean S.D. Sk Ku C.V. (%) 

ระดับการศึกษา EDU          

จํานวนปการศึกษาที่สําเร็จ YEAR_EDU 406 4.000 19.000 9.654 1.265 0.467 -0.581 33.976 

ลักษณะงาน JOB         

ประเภทงานที่ทํา POSI 406 1.000 4.000 2.466 1.022 -0.025 -1.125 41.452 

รายได INC 406 4000.000 26520.000 6544.249 1.093 3.656 17.416 38.652 

ลักษณะงานทางสงัคม JSOC 406 0.000 1.000 0.643 0.189 -0.070 -0.240 29.428 

ลักษณะงานทางกายภาพ JPHY 406 0.000 1.000 0.553 0.276 -0.132 -0.868 49.870 

การรับรูลักษณะงาน JKNW 406 0.167 0.833 0.492 0.177 0.248 -0.812 36.000 

รูปแบบงานที่ทํา JFRM 406 0.000 0.600 0.266 0.129 1.185 1.030 48.391 

ชวงเวลาการทํางาน JTM 406 0.000 0.667 0.337 0.091 0.384 10.651 26.933 

การควบคุมงาน JCRL 406 0.000 1.000 0.582 0.203 0.087 -0.336 34.944 

รูปแบบชีวิต LIFES         

กิจกรรมการเคลื่อนไหวทางกาย ACT 406 1.000 5.000 2.204 1.054 0.903 0.197 47.792 

คาดัชนีมวลรวมรางกาย BMI 406 1.000 5.000 3.953 1.288 -0.776 -0.872 32.587 

สภาพการสูบบุหรี่ SMOKE 406 1.000 4.500 4.169 0.784 -2.435 4.986 18.798 

สภาพการดื่มสุรา DRINK 406 1.000 5.000 3.837 1.070 -0.258 -1.000 27.886 

สภาพโภชนาการอาหาร FOOD 406 1.000 5.000 3.312 0.840 -0.284 -0.449 25.369 

ระดับสุขภาพ HEALTH         

ระดับสุขภาพทางกาย PHEALTH         

สุขภาพทั่วไปในปจจุบัน SOMATIC 406 0.000 1.000 0.093 0.195 2.465 5.910 209.602 

ระดับสุขภาพทางจิต MHEALTH         

อาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับ ANXIETY 406 0.000 1.000 0.062 0.173 3.474 12.942 279.300 

ความบกพรองทางสังคม DSYFUNCT 406 0.000 1.000 0.050 0.140 3.487 13.123 279.249 

อาการซึมเศราที่รุนแรง DEPRESS 406 0.000 1.000 0.015 0.076 7.867 82.089 487.899 

หมายเหตุ    :  standard error for skewness = 0.122; standard error for kurtosis = 0.242 
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2) ผลการวิเคราะหคาสถิติเบื้องตนของตัวแปรลักษณะงาน 
ตัวแปรลักษณะงาน ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได 8 ตัวแปร คือ รายได (INC) ประเภท

งานที่ทํา (POSI) ลักษณะงานทางสังคม (JSOC) ลักษณะงานทางกายภาพ (JPHY) การรับรู

ลักษณะงาน (JKNW) รูปแบบงานที่ทํา (JFRM) ชวงเวลาการทํางาน (JTM) และการควบคุมงาน 

(JCRL) ผลการวิเคราะหคาสถิติเบื้องตน พบวา พนักงานฝายผลิตสวนใหญ มีรายไดอยูในชวง 

4,500 - 6,000 บาท มากที่สุด (รอยละ 55.91) รองลงมา 6,001 - 7,500 บาท (รอยละ 27.59) มี

รายไดเฉล่ีย 6,544.249 บาท โดยรายไดต่ําสุด 4,000 บาท สูงสุด 26,520 บาท และพนักงานที่

ตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนพนักงานงานตกแตงผลิตภัณฑ และงานประกอบชิ้นสวน (รอยละ 

33, 27.34) และเมื่อพิจารณาคาเฉลี่ยของตัวแปรสังเกตได แสดงใหเห็นวา พนักงานฝายผลิตมีการ

ทํางานที่ละเอียดขึ้นตามประเภทการทํางานในระดับที่สูงขึ้น สวนใหญเปนพนักงานตําแหนงงาน

ประกอบชิ้นสวนและตกแตงผลิตภัณฑ มีรายไดที่ไดรับคอนขางนอย  พนักงานมีความรับรูเกี่ยวกับ

ลักษณะการทํางานของตนเอง เขาใจรูปแบบงานที่ตนทําและชวงเวลาการทํางานที่ตนรับผิดชอบ 

และในสวนของลักษณะงานทางสังคม ลักษณะงานทางกายภาพที่ทํามีลักษณะที่ไมปลอดภัยเปน

อันตรายตอพนักงานคอนขางมากขึ้น และมีการควบคุมพนักงานในการทํางานคอนขางสูง 

ผลการวิเคราะหขอมูลชุดนี้ ดังในตารางที่ 4.2 สรุปไดวา มีการแจกแจง 3 แบบ แบบแรกมี

คาความเบและความโดงเปนบวก จํานวน 3 ตัว ไดแก รายได (INC) (ความเบ = 3.656, ความ   

โดง = 17.416) รูปแบบงานที่ทํา (JFRM) (ความเบ = 1.185, ความโดง = 1.030) และชวงเวลา

การทํางาน (JTM) (ความเบ = 0.384, ความโดง = 10.651) แสดงวาคะแนนกลุมนี้สวนใหญอยูใน

ระดับตํ่า เสนโคงมีลักษณะสูงกวาปกติ และมีการกระจุกตัวของขอมูลโดยเฉพาะรายไดของ

พนักงานและชวงเวลาการทํางาน แสดงวา รายไดของพนักงาน ชวงเวลาการทํางานของพนักงาน 

และรูปแบบงานที่ทํามีความคลายคลึงกันของลักษณะงานนั้นๆ ในชวงใดชวงหนึ่ง แบบที่สอง มีคา

ความเบเปนบวกและคาความโดงเปนลบ จํานวน 2 ตัว ไดแก การรับรูลักษณะงาน (JKNW) และ

การควบคุมงาน (JCRL) ซึ่งมีการตอบแบบ 0 กับ1 จึงทําใหเสนโคงมีลักษณะเบขวาโดงต่ํากวาโคง

ปกติ แบบที่สาม มีความเบเปนลบ และความโดงเปนลบ ไดแก ประเภทงานที่ทํา (POSI) และ

ลักษณะงานทางสังคม (JSOC) เสนโคงมีลักษณะโดงกวาปกติ เมื่อพิจารณาคาเฉลี่ย (mean) 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และคาสัมประสิทธิ์การกระจาย (C.V.) พบวา ตัวแปรสังเกตไดของ

ลักษณะงานมีคาเฉลี่ยอยูระหวาง 0.266 – 2.466 ยกเวน ตัวแปรรายไดที่มีคาเฉลี่ย 6544.249 ซึ่ง

คาสูงกวาตัวแปรอื่น เนื่องจากเปนตัวแปรตอเนื่อง สวนตัวแปรอื่นๆ เปนการตอบแบบ 0 กับ 1 และ

ตัวแปรทุกตัวมีคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานอยูระหวาง 0.091 – 1.093 และเมื่อวิเคราะหสัมประสิทธิ์
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การกระจาย อยูระหวาง 26.933 – 49.870 ซึ่งแสดงวาขอมูลชุดนี้มีการกระจายคอนขางสูง มี

ลักษณะเบขวาในตัวแปรรายได และเสนโคงมีลักษณะความโดงมากกวาปกติ อยางไรก็ตาม คา

ความเบและความโดงที่มีนัยสําคัญนี้สวนใหญเปนคาที่อยูในระดับตํ่า จึงไมมีผลตอการวิเคราะห

ขอมูลที่มีขอตกลงเบื้องตน เร่ืองการแจกแจงเปนโคงปกติ 

เพื่อใหเห็นภาพการกระจายในการตอบแบบสอบถามเปนรายขอ (item) ผูวิจัยทําการแจก

แจงคาความถี่และเสนอคารอยละ เพื่อใหเห็นผลการตอบแบบสอบถามในแตละองคประกอบ ดังนี้ 

ดานลักษณะงาน ผูวิจัยกําหนดใหการตอบแบบสอบถามมีลักษณะเปนการประมาณคา 2 

ระดับ จํานวน  35 ขอ กําหนดให 0 หมายถึง ไมใช 1 หมายถึง ใช  โดยแบงองคประกอบยอยของ

ลักษณะงาน แบงออกเปน 8 ดาน คือ 1) ดานประเภทงานที่ทํา จํานวน 1 ขอ พบวา กลุมตัวอยาง

พนักงานฝายผลิตตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับลักษณะงาน สวนใหญเปนพนักงานฝายผลิตดาน

การตกแตงผลิตภัณฑ รอยละ 33  การกระจายแตละฝายไมตางกันมากนัก 2) ดานรายได จํานวน 

1 ขอ พนักงานสวนใหญมีรายได 4,000 – 6,000 บาท รอยละ 55.91 3) ลักษณะงานทางสังคม 

จํานวน 5 ขอ พนักงานสวนใหญตอบใชในขอที่ 14.1 , 14.2 และ 14.5  รอยละ 90.64 , 95.81 และ 

73.65 ตามลําดับ คือ ลักษณะงานทางสังคมของฝายผลิตเปนงานที่เปนการทํางานรวมกับฝาย

อ่ืนๆ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูส่ิงใหมๆ จากเพื่อนรวมงาน และเปนงานที่ตองรวมมือกันจึงเกิดผล

สําเร็จได ในขอที่ 14.3 และ 14.4 พนักงานสวนใหญตอบไมใช รอยละ 56.90 และ 81.77 คือ 

ลักษณะงานที่ทําพนักงานไมไดทํางานภายใตภาวะความกดดันจากเพื่อนรวมงานและไมใชงานที่

ตองแบงปนชั่วโมงการทํางานใหเพื่อนรวมงานคนอื่น 4) ลักษณะงานทางกายภาพ จํานวน 6 ขอ 

พนักงานสวนใหญตอบใชในขอที่ 15.1 , 15.2 , 15.3 และ 15.6 รอยละ 68.72 , 61.33 ,63.05 , 

56.41 คือ ลักษณะงานทางกายภาพเปนงานที่มีเสียงดังรบกวน กอใหเกิดความสกปรกตอรางกาย

บอยครั้ง เปนงานที่ตองใชระยะเวลานานและตองใชสมาธิสูงในการทํางาน ในขอที่ 15.4 และ 15.5 

พนักงานสวนใหญตอบไมใช รอยละ 65.76 และ 51.72 คือ งานที่ทําไมไดเต็มไปดวยกลิ่นและควัน

และไมใชงานที่มีความเสี่ยง 5) การรับรูลักษณะงาน จํานวน 6 ขอ สวนใหญพนักงานตอบใชในขอ 

16.1 , 16.2 16.3 และ 16.6 รอยละ 89.99 , 90.64 , 50.99 ,90.39 คือ พนักงานรับรูวาตนทํางาน

เกี่ยวของกับการผลิตโดยตรง ไมไดเกี่ยวกับการบริหาร  เปนงานที่ไมสามารถทําใหเสร็จไดตาม

เวลากําหนด และงานที่ทําเปนงานที่ตองใชความระมัดระวัง ในขอที่ 16.4 และ 16.5 พนักงานสวน

ใหญตอบไมใช รอยละ 47.64 และ 87.68 คือ งานที่ทําไมไดทําใหพนักงานเกิดความรูสึกอึดอัดใจ

และไมไดถูกเอาเปรียบเวลางาน 6) รูปแบบงานที่ทํา จํานวน 5 ขอ สวนใหญตอบใชในขอที่ 17.5 

รอยละ 72.66 คือ รูปแบบงานที่ทําเปนชั่วโมงการทํางานทั้งเต็มเวลาและลวงเวลา 7) ประเภท
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ชวงเวลาการทํางาน จํานวน 3 ขอ พนักงานสวนใหญตอบใชในขอที่ 18.3 คือ สวนใหญทํางานทั้ง

ในและนอกเวลาราชการ 8) รูปแบบดานการควบคุมงาน ขอ พนักงานสวนใหญตอบใชในขอที่ 

19.1-19.4 และ 19.6-19.8 รอยละ 63.30 , 59.11 , 68.23 , 69.21 88.67 , 88.45 , 79.80 คือ 

พนักงานสามารถหยุดการทํางานของตนไดเมื่อพบวางานนั้นไมมีความจําเปน สามารถจัดตาราง

การทํางานใหเปนระบบของตนเอง กําหนดเวลาเริ่มงานและสิ้นสุดงานที่จะทําของตนในแตละวัน

ได และงานที่ทําเปนงานที่มีการสั่งงานเปนระดับชั้น ถูกควบคุมจากหัวหนางานใหปฏิบัติงานตาม

ตารางที่ถูกกําหนดขึ้น พนักงานตอบไมใชในขอ 19.5 รอยละ 70.44 คือ พนักงานไมสามารถ

ตัดสินใจในการทํางานตามที่ไดรับมอบหมายได รายละเอียดในตารางที่ 4.3 
ตารางที่ 4.3 จํานวนรอยละของการตอบแบบสอบถามดานลักษณะงาน 
ลักษณะงาน  จํานวนการตอบ รอยละ 

ประเภทงานที่ทํา งานเตรียมสวนประกอบ 89 21.92 

 งานประกอบชิ้นสวน 111 27.34 

 งานตกแตงผลิตภัณฑ 134 33.00 

 ควบคุมและบรรจุผลิตภัณฑ 72 17.73 

 Total 406 100.00 

รายได ตํ่ากวา 4,500 บาท 6 1.48 

 4,500 - 6,000 บาท 227 55.91 

 6,001 - 7,500 บาท 112 27.59 

 7,501 - 9,000 บาท 24 5.91 

 มากกวา 9,000 บาทขึ้นไป 37 9.11 

 Total 406 100.00 
 

ลักษณะงาน  
อัตราการตอบ รอยละ 

รวม 
ไมใช ใช ไมใช ใช 

ลักษณะงานทางสงัคม JSOC      

งานที่คุณทําเปนการทํางานรวมกับฝายอื่นๆ  JOB_SOC1 38 368 9.36 90.64 100.00 

คุณไดเรียนรูสิ่งใหมๆ จากเพื่อนรวมงาน JOB_SOC2 17 389 4.19 95.81 100.00 

คุณไดแบงช่ัวโมงงานนอกเวลาของคุณใหเพื่อนรวมงานคนอื่น JOB_SOC3 231 175 56.90 43.10 100.00 

คุณทํางานภายใตภาวะความกดดันจากเพื่อนรวมงาน JOB_SOC4 332 74 81.77 18.23 100.00 

งานที่คุณทําไมสามารถทําสําเร็จไดดวยคนคนเดียว JOB_SOC5 107 299 26.35 73.65 100.00 

ลักษณะงานทางกายภาพ JPHY      

ที่ทํางานของคุณมีเสียงดังรบกวนบอยครั้ง JOB_PHY1 127 279 31.28 68.72 100.00 

งานที่คุณทํากอใหเกิดความสกปรกตอรางกายของคุณอยูบอยครั้ง JOB_PHY2 157 249 38.67 61.33 100.00 
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ลักษณะงาน  
อัตราการตอบ รอยละ 

รวม 
ไมใช ใช ไมใช ใช 

งานในความรับผิดชอบของคุณเปนงานที่ใชเวลานานในการปฏิบัติ  JOB_PHY3 150 256 36.95 63.05 100.00 

สภาพแวดลอมที่ทํางานของคุณเต็มไปดวยกลิ่นและควัน JOB_PHY4 267 139 65.76 34.24 100.00 

งานที่คุณทําในปจจุบันเปนงานที่มีความเสี่ยง JOB_PHY5 210 196 51.72 48.28 100.00 

งานที่คุณทําคุณเปนงานที่ตองใชสมาธิสูง JOB_PHY6 177 229 43.60 56.40 100.00 

การรับรูลักษณะงาน JKNW      

การทํางานของคุณเปนงานที่เกี่ยวกับการผลิตโดยตรง JOB_KNW1 42 364 10.34 89.66 100.00 

การทํางานของคุณเปนงานเกี่ยวกับการบริหาร JOB_KNW2 38 368 9.36 90.64 100.00 

บอยครั้งที่เวลาการทํางานของคุณไมพอตอการทํางานใหเสร็จตามกําหนด JOB_KNW3 199 207 49.01 50.99 100.00 

บอยครั้งที่งานในความรับผิดชอบของคุณกอใหเกิดความอึดอัดไมสบายใจ JOB_KNW4 234 172 57.64 42.36 100.00 

คุณทํางานภายใตการเอาเปรียบเวลางาน JOB_KNW5 356 50 87.68 12.32 100.00 

การทํางานของคุณเปนการงานทีตองใชความระมัดระวัง JOB_KWN6 39 367 9.61 90.39 100.00 

รูปแบบงานที่ทํา (ดานปริมาณช่ัวโมงทํางาน) JFRM      

งานที่คุณทําเปนการปฏิบัติงานเต็มเวลา 8 ช่ัวโมง JOB_FRM1 217 189 53.45 46.55 100.00 

งานที่คุณทําเปนการปฏิบัติงานลวงเวลา JOB_FRM2 394 12 97.04 2.96 100.00 

งานที่คุณทําเปนงานที่ทําบางเวลาหรือพารทไทม (part time) JOB_FRM3 388 18 95.57 4.43 100.00 

งานที่คุณทํามีการผลัดเปลี่ยนเวร JOB_FRM4 380 26 93.60 6.40 100.00 

งานที่คุณทําเปนการทํางานเต็มเวลาและลวงเวลา JOB_FRM5 111 295 27.34 72.66 100.00 

ประเภทชวงเวลาการทํางาน JTM      

ชวงเวลาการทํางานของคุณเปนการปฏิบัติงานในเวลาราชการ JOB_TM1 298 108 73.40 26.60 100.00 

ชวงเวลาการทํางานของคุณเปนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ JOB_TM2 384 22 94.58 5.42 100.00 

ชวงเวลาการทํางานของคุณเปนการปฏิบัติงานทั้งในและนอกเวลาราชการ JOB_TM3 126 280 31.03 68.97 100.00 

รูปแบบดานการควบคุมงาน JCRL      

คุณสามารถหยุดการทํางานของคุณไดเมื่อพบวางานนั้นไมมีความจําเปน JOB_CTL1 149 257 36.70 63.30 100.00 

คุณสามารถจัดตารางการทํางานของคุณใหเปนระบบไดดวยตัวคุณเอง JOB_CTL2 166 240 40.89 59.11 100.00 

งานที่คุณทําไมสามารถทําสําเร็จไดดวยคนคนเดียว JOB_SOC5 107 299 26.35 73.65 100.00 

คุณสามารถตัดสินใจในการทํางานตามที่ไดรับมอบหมายได JOB_CTL5 286 120 70.44 29.56 100.00 

คุณปฏิบัติงานในหนวยงานที่มีการสั่งงานเปนระดับช้ัน JOB_CTL6 46 360 11.33 88.67 100.00 

คุณปฏิบัติงานภายใตการควบคุมของหัวหนางานหรือหนวยงานอื่น JOB_CTL7 55 351 13.55 86.45 100.00 

คุณปฏิบัติงานภายใตตารางการทํางานที่ถูกกําหนดขึ้น JOB_CTL8 82 324 20.20 79.80 100.00 
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3) ผลการวิเคราะหคาสถิติเบื้องตนของตัวแปรรูปแบบชีวิต 
ตัวแปรรูปแบบชีวิต ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได 5 ตัวแปร คือ กิจกรรมการเคลื่อนไหว

ทางกาย (ACT) คาดัชนีมวลรวมรางกาย (BMI) สภาพการสูบบุหร่ี (SMOKE) สภาพการดื่มสุรา 

(DRINK) และสภาพโภชนาการอาหาร (FOOD) และเมื่อพิจารณาคาเฉลี่ยของตัวแปรสังเกตได 

แสดงใหเห็นวา พนักงานสวนใหญไมคอยมีการทํากิจกรรมการเคลื่อนไหวทางกายที่เปนการออก

กําลังกายหรือมีการออกกําลังกายอยูในระดับนอย โดยทั่วไปมีคาดัชนีมวลรวมรางกายอยูใน

เกณฑนอยกวาระดับมาตรฐานมีรูปรางลักษณะผอม พนักงานสวนใหญไมสูบบุหรี่ มีการดื่มสุรา

เล็กนอย และมีลักษณะการกินอาหารที่ไดรับโภชนาการทางอาหารอยูในระดับตํ่า 

ผลการวิเคราะหขอมูลชุดนี้ดังในตารางที่ 4.2 สรุปไดวา มีการแจกแจง 2 แบบ แบบแรกมี

คาความเบและความโดงเปนบวก จํานวน 1 ตัว ไดแก กิจกรรมการเคลื่อนไหวทางกาย (ACT) 

(ความเบ = 0.903 , ความโดง = 0.197) แสดงวา โคงมีลักษณะเบขวา การกระจายคอนขางสูง 

(คา C.V. = 47.792) แบบที่สอง มีคาความเบเปนบวกและคาความโดงเปนลบ จํานวน 4 ตัว ไดแก 

คาดัชนีมวลรวมรางกาย (BMI) (ความเบ = 1.288, ความโดง = -0.776)  สภาพการสูบบุหร่ี 

(SMOKE)  (ความเบ = 0.784, ความโดง = -2.435)  สภาพการดื่มสุรา (DRINK)  (ความ           

เบ = 1.070, ความโดง = -0.258)   และสภาพโภชนาการอาหาร (FOOD) (ความเบ = 0.840, 

ความโดง = -0.284)  ในขอมูลชุดนี้มีการตอบแบบ  0 กับ1 จึงทําใหเสนโคงโดงกวาโคงปกติ และมี

การกระจายตัวปานกลางคอนขางสูง ตัวแปรทุกตัวมีคาเฉลี่ยคอนขางใกลเคียงกัน คือ อยูใน

ระหวาง 2.204 – 4.169 คะแนน สวนคาเบี่ยงเบนมาตรฐานอยูระหวาง 0.784 – 1.288 และมีคา

สัมประสิทธิ์การกระจายอยูระหวาง 18.798 – 32.587 ซึ่งแสดงวาขอมูลชุดนี้มีการกระจาย

คอนขางสูงและเสนโคงมีลักษณะความโดงเล็กนอยมีลักษณะเบไปทางซาย มีเสนโคงที่โดงกวา

ปกติเล็กนอยในตัวแปรสภาพโภชนาการอาหาร (FOOD)  อยางไรก็ตาม คาความเบและความโดง

ที่มีนัยสําคัญนี้สวนใหญเปนคาที่อยูในระดับต่ํา จึงไมมีผลตอการวิเคราะหขอมูลที่มีขอตกลง

เบื้องตน เร่ืองการแจกแจงเปนโคงปกติ 

เพื่อใหเห็นภาพการกระจายในการตอบแบบสอบถามเปนรายขอ (item) ผูวิจัยทําการแจก

แจงคาความถี่และเสนอคารอยละ เพื่อใหเห็นผลการตอบแบบสอบถามในแตละองคประกอบ ดังนี้ 

ดานรูปแบบชีวิต ผูวิจัยกําหนดใหการตอบแบบสอบถามมีลักษณะเปนการประมาณคา 5 

ระดับ จํานวน  9 ขอ แบงออกเปน 5 ดาน พบวา 1) กิจกรรมการเคลื่อนไหวทางรางกาย สวนใหญ

พนักงานมีระดับการปฏิบัติในระดับนอย คือ ออกกําลังกายระดับรุนแรงอยางนอย 30 นาทีตอวัน 

นอยกวาสัปดาหละครั้ง รอยละ 59.85 และคุณออกกําลังกายระดับปานกลางอยางนอย 30 นาที
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ตอวัน 1-2 คร้ังตอสัปดาห รอยละ 35.47 2) ดัชนีมวลรวมรางกาย พนักงานมีคาดัชนีมวลรวม

รางกายหรือ BMI อยูในเกณฑระดับปกติ รอยละ 53.45  3) สภาพการสูบบุหร่ี พนักงานสวนใหญ

รอยละ 81.28 ไมเคยสูบบุหร่ี ผูที่ยังสูบบุหร่ีมีรอยละ 11.82 4) สภาพการดื่มสุรา พนักงานสวน

ใหญไมเคยดื่มสุรารอยละ 41.3 ผูที่ยังดื่มสุรา รอยละ 52.22 โดยมักดื่มเปนครั้งคราว รอยละ 

33.50  5) สภาพโภชนาการ พนักงานสวนใหญกินอาหารหลากหลายและสัดสวนเหมาะสมบาง

เวลารอยละ 41.63 และไมเคยกินอาหารประเภท น้ําตาล, เกลือ, ไขมันสัตว หรืออาหารขยะ มาก

เกินจําเปน รอยละ 53.69 รายละเอียดในตารางที่ 4.4 
ตารางที่ 4.4 จํานวนรอยละของการตอบแบบสอบถามดานรูปแบบชีวิต 

รูปแบบชีวิต  ระดับการตอบ จํานวน รอยละการตอบ 

1. คุณออกกําลังกายระดับรุนแรง

อยางนอย 30 นาทีตอวัน เชน วิ่ง 

ถีบจักรยาน แอรโรบิก ฯลฯ 

ACT 

 

นอยกวาสัปดาหละครั้ง 243 59.85 

1-2 คร้ังตอสัปดาห 102 25.12 

3 คร้ังตอสัปดาห 32 7.88 

4 คร้ังตอสัปดาห 6 1.48 

5 คร้ังตอสัปดาห 23 5.67 

2. คุณออกกําลังกายระดับปาน

กลางอยางนอย 30 นาทีตอวัน 

เชน ทําสวน ขึ้นบนัได เดิน ทํางาน

บาน ฯลฯ 

ACT 

 

นอยกวาสัปดาหละครั้ง 86 21.18 

1-2 คร้ังตอสัปดาห 144 35.47 

3 คร้ังตอสัปดาห 66 16.26 

4 คร้ังตอสัปดาห 14 3.45 

5 คร้ังตอสัปดาห 96 23.65 

3. ดัชนีมวลรวมรางกายหรือคา 

BMI ของคุณ มีคาเทาใด  

BMI 

 

อวนระดับ 3 14 3.45 

อวนระดับ 2 68 16.75 

อวนระดับ 1 58 14.29 

นอยกวามาตรฐาน 49 12.07 

อยูในเกณฑปกต ิ 217 53.45 

4. คุณสบูบุหร่ีมากอน SMOKE 

 

สูบเปนประจํา 15 3.69 

สูบนานๆ คร้ัง 9 2.22 

บางโอกาส 24 5.91 

เคยแตเลิกแลว 28 6.90 

ไมเคยเลย 330 81.28 

5. ระดับการสูบบหุร่ีของคุณ SMOKE 

 

มากกวา 10 คร้ังตอสัปดาห 29 7.14 

1-10 คร้ังตอสัปดาห 8 1.97 

ไมไดสูบในรอบ 6 เดือนที่ผานมา 16 3.94 

ไมไดสูบในรอบ 1 ปที่ผานมา 340 83.74 

ไมเคยเลย 13 3.20 



71 

รูปแบบชีวิต  ระดับการตอบ จํานวน รอยละการตอบ 

6. คุณด่ืมสุรามากอน  DRINK ด่ืมเปนประจํา 10 2.46 

ด่ืมนานๆ คร้ัง 47 11.58 

บางโอกาส 155 38.18 

เคยแตเลิกแลว 27 6.65 

ไมเคยเลย 167 41.13 

7. ระดับการดื่มสุราของคุณ DRINK เกือบทุกวัน 7 1.72 

คอนขางบอย 16 3.94 

บางครั้ง 136 33.50 

แทบไมคอย 78 19.21 

ไมเคยเลย 169 41.63 

8. ในแตละวันคุณกินอาหาร

หลากหลายและสดัสวนเหมาะสม 

FOOD ไมเคยเลย 62 15.27 

นานๆ คร้ัง 96 23.65 

บางเวลา 169 41.63 

คอนขางบอย 62 15.27 

เปนประจํา 17 4.19 

9. ในแตละวันคุณมักกินอาหาร

เหลานี้มากเกินจาํเปน น้ําตาล, 

เกลือ, ไขมันสัตว หรืออาหารขยะ 

FOOD กินทั้ง 4 ชนิด 23 5.67 

กิน 3 ชนิด 56 13.79 

กิน 2 ชนิด 66 16.26 

กินชนิดเดียว 43 10.59 

ไมเคยกินเกินความจําเปน 218 53.69 
 

4) ผลการวิเคราะหคาสถิติเบื้องตนของตัวแปรระดับสุขภาพ 
ตัวแปรระดับสุขภาพ ประกอบดวยตัวแปรแฝง 2 ตัวที่เปนมิติยอย คือ ตัวแปรแฝงระดับ

สุขภาพทางกายและตัวแปรแฝงระดับสุขภาพทางจิต  โดยตัวแปรแฝงระดับสุขภาพทางกาย

(PHEALTH) วัดไดจากตัวแปรสังเกตได 1 ตัวแปร คือ สุขภาพทั่วไปในปจจุบัน (SOMATIC) และ

ตัวแปรแฝงระดับสุขภาพทางจิต (MHEALTH) วัดไดจากตัวแปรสังเกตได 3 ตัวแปร คือ อาการวิตก

กังวลและการนอนไมหลับ (ANXIETY) ความบกพรองทางสังคม (DSYFUNCT) และอาการ

ซึมเศราที่รุนแรง (DEPRESS) และเมื่อพิจารณาคาเฉลี่ยของตัวแปรสังเกตได แสดงใหเห็นวา 

สุขภาพรางกายในปจจุบันของพนักงานมีระดับสุขภาพรางกายที่ดี และมีสุขภาพทางจิตที่ดีดวย

เชนกัน ไมมีความผิดปกติทางดานอาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับ ความบกพรองทางสังคม 

และอาการซึมเศราที่รุนแรง  
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ผลการวิเคราะหขอมูลชุดนี้สรุปไดวา มีการแจกแจงเหมือนกันทั้งสี่ตัวแปรสังเกตได คือมี

คาความเบและความโดงเปนบวก ไดแก สุขภาพทั่วไปในปจจุบัน (SOMATIC) (ความเบ = 2.465, 

ความโดง = 5.910) อาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับ (ANXIETY) (ความเบ = 3.474, ความ

โดง = 12.942) ความบกพรองทางสังคม (DSYFUNCT) (ความเบ = 3.487, ความโดง =13.123) 

และอาการซึมเศราที่รุนแรง (DEPRESS) (ความเบ = 7.867, ความโดง = 82.089) แสดงวา โคงมี

ลักษณะเบขวาและมีความโดงสูง การกระจายคอนขางสูง (คา C.V. อยูระหวาง 209.602 – 

487.899) )  ในขอมูลชุดนี้มีการกําหนดคะแนนเปน 0 กับ1 จึงทําใหเสนโคงโดงกวาโคงปกติ และ

ตัวแปรทุกตัวมีคาเฉลี่ยคอนขางใกลเคียงกัน คืออยูในระหวาง 0.015 – 0.093 คะแนน สวนคา

เบี่ยงเบนมาตรฐานอยูระหวาง 0.076 – 0.195 ซึ่งแสดงวาขอมูลชุดนี้มีการกระจายลักษณะเปน

เสนโคงมีความโดงสูงมีลักษณะเบไปทางขวา อยางไรก็ตาม คาความเบและความโดงที่มีนัยสําคัญ

นี้สวนใหญเปนคาที่อยูในระดับตํ่า จึงไมมีผลตอการวิเคราะหขอมูลที่มีขอตกลงเบื้องตน เร่ืองการ

แจกแจงเปนโคงปกติ 

ดานสุขภาพ ผูวิจัยแบงออกเปน 2 มิติ คือ ดานรางกายและดานจิตใจ จํานวน 28 ขอ       

มีการกําหนดระดับการตอบเปน 4 ระดับ มีเกณฑคิดคะแนนเปน 0-0-1-1 พบวา พนักงานสวน

ใหญตอบคําถามดานสุขภาพกายจํานวน 7 ขอ ในระดับ 1และ 2 คือ พนักงานไมมีความผิดปกติ

ในดานสุขภาพกายรอยละ 99.75 และมีความผิดปกติเล็กนอย รอยละ 0.25 และดานสุขภาพจิต 

พนักงานสวนใหญตอบคําถาม จํานวน 21 ขอ ในระดับ 1 และ 2 คือ พนักงานไมมีความผิดปกติใน

ดานสุขภาพจิต แบงไดเปน 3 กลุม กลุมที่ 1 ขอ 8 – 14 เปนอาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับ 

(anxiety and insomnia) พนักงานไมมีความผิดปกติในอาการกลุมนี้ คิดเปนรอยละ 98 .52 กลุมที่ 

2 ขอ 15 – 21 เปนความบกพรองทางสังคม (social dysfunction) พนักงานไมมีความผิดปกติใน

อาการกลุมนี้ คิดเปนรอยละ 99.75 และกลุมที่ 3 ขอ 22 – 28 เปนอาการซึมเศราที่รุนแรง (severe 

depression) พนักงานไมมีความผิดปกติในอาการกลุมนี้ คิดเปนรอยละ 99.75 รายละเอียดดัง

แสดงในตารางที่ 4.5 เพื่อใหเห็นภาพการกระจายในการตอบแบบสอบถามเปนรายขอ (item) 

ผูวิจัยทําการแจกแจงคาความถี่และเสนอคารอยละ เพื่อใหเห็นผลการตอบแบบสอบถามในแตละ

องคประกอบ ดังแสดงในตารางที่ 4.6 
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ตารางที่ 4.5 จํานวนรอยละของการตอบแบบสอบถามดานระดับสุขภาพแยกตามกลุม 
       อาการ 

ระดับสุขภาพ 
 

ระดับการตอบ รอยละการตอบ 

ไมผิดปกติ ผิดปกติ ไมผิดปกติ ผิดปกติ 

สุขภาพทั่วไปในปจจุบัน SOMATIC 405 1 99.75 0.25 

อาการซึมเศราที่รุนแรง ANXIETY 400 6 98.52 1.48 

ความบกพรองทางสังคม DSYFUNCT 405 1 99.75 0.25 

อาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับ DEPRESS 405 1 99.75 0.25 

 
ตารางที่ 4.6 จํานวนรอยละของการตอบแบบสอบถามดานระดับสุขภาพ 

ระดับสุขภาพ  
ระดับการตอบ รอยละการตอบ 

1 2 3 4 1 2 3 4 

สุขภาพกาย PHEALTH         

1) รูสึกสบายและมีสุขภาพดี SOM_1 38 338 25 5 9.36 83.25 6.16 1.23 

2) รูสึกตองการยาบํารุงใหมีกําลังวังชา SOM_2 265 118 22 1 65.27 29.06 5.42 0.25 

3) รูสึกทรุดโทรมและสุขภาพไมดี SOM_3 220 154 23 9 54.19 37.93 5.67 2.22 

4) รูสึกไมสบาย SOM_4 183 185 34 4 45.07 45.57 8.37 0.99 

5) เจ็บหรือปวดบริเวณศีรษะ SOM_5 165 190 41 10 40.64 46.80 10.10 2.46 

6) รูสึกตึงหรือคลายมีแรงกดที่ศีรษะ SOM_6 193 167 37 9 47.54 41.13 9.11 2.22 

7) มีอาการวูบรอนหรือหนาว SOM_7 199 163 42 2 49.01 40.15 10.34 0.49 

สุขภาพจิต MHEALTH         

8) นอนไมหลับเพราะกังวลใจ ANXI_1 225 150 25 6 55.42 36.95 6.16 1.48 

9) ไมสามารถหลับไดสนิทหลังจากหลับแลว ANXI_2 265 118 18 5 65.27 29.06 4.43 1.23 

10) รูสึกตึงเครียดอยูตลอดเวลา ANXI_3 253 131 18 4 62.32 32.27 4.43 0.99 

11) รูสึกหงุดหงิด อารมณไมดี ANXI_4 189 187 21 9 46.55 46.06 5.17 2.22 

12) รูสึกกลัวหรือตกใจโดยไมมีเหตุผลสมควร ANXI_5 250 136 18 2 61.58 33.50 4.43 0.49 

13) รูสึกเรื่องตาง ๆ ทับถมจนรับไมไหว ANXI_6 253 132 10 11 62.32 32.51 2.46 2.71 

14) รูสึกกังวล กระวนกระวาย และเครียดอยู ANXI_7 254 127 19 6 62.56 31.28 4.68 1.48 

15) หาอะไรทําใหตัวเองไมมีเวลาวางได DSY_1 46 337 18 5 11.33 83.00 4.43 1.23 

16) ทําอะไรชากวาปกติ DSY_2 24 363 19 - 5.91 89.41 4.68 - 

17) รูสึกวาโดยทั่วไปแลวทําอะไร ๆ ไดดี DSY_3 47 331 24 4 11.58 81.53 5.91 0.99 

18) พอใจกับการที่ทํางานลุลวงไป DSY_4 75 317 13 1 18.47 78.08 3.20 0.25 

19) รูสึกวาไดทําตัวใหเปนประโยชนในเรื่องตาง DSY_5 51 335 17 3 12.56 82.51 4.19 0.74 

20) รูสึกวาสามารถตัดสินใจในเรื่องตาง ๆ ได DSY_6 65 327 12 2 16.01 80.54 2.96 0.49 
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ระดับสุขภาพ  
ระดับการตอบ รอยละการตอบ 

1 2 3 4 1 2 3 4 

21) สามารถมีความสุขกับกิจกรรมใน DSY_7 66 321 18 1 16.26 79.06 4.43 0.25 

22) คิดวาตัวเองเปนคนไรคา DEP_1 382 23 1 - 94.09 5.67 0.25 - 

23) รูสึกวาชีวิตนี้หมดหวังโดยสิ้นเชิง DEP_2 382 21 2 1 94.09 5.17 0.49 0.25 

24) รูสึกไมคุมคาที่จะมีชีวิตอยูตอไป DEP_3 384 18 3 1 94.58 4.43 0.74 0.25 

25) คิดวามีความเปนไปไดที่จะอยากจบชีวิต DEP_4 347 46 11 2 85.47 11.33 2.71 0.49 

26) รูสึกวาบางครั้งทําอะไรไมไดเลยเพราะ   

       ประสาทตึงเครียดมาก 

DEP_5 316 83 7 - 77.83 20.44 1.72 - 

27) พบวาตัวเองรูสึกอยากตายไปใหพน ๆ DEP_6 384 18 3 1 94.58 4.43 0.74 0.25 

28) พบวามีความรูสึกที่อยากจะทําลายชีวิต 

      ตัวเองเขามาอยูในความคิดเสมอ ๆ 

DEP_7 359 35 7 5 88.42 8.62 1.72 1.23 

 

ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะหอิทธิพลของตัวแปรสงผานรูปแบบชีวิตในโมเดลความสัมพันธ
เชิงสาเหตุของระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง 
 การวิเคราะหขอมูลในตอนนี้ เปนการนําเสนอผลการศึกษาอิทธิพลของระดับการศึกษาที่มี

ตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรลิสเรลในการตรวจสอบ

ความสอดคลองของขอมูลกับตัวแปรแตละดานในโมเดล ทั้งหมด 6 ตัวแปรแฝง คือ ระดับ

การศึกษา ลักษณะงาน รูปแบบชีวิต  ระดับสุขภาพ ซึ่งแบงออกเปน 2 มิติ คือ ตัวแปรแฝงระดับ

สุขภาพทางกายและตัวแปรแฝงระดับสุขภาพจิตใจ โดยการวิเคราะหอิทธิพลตัวแปรสงผาน เปน

เทคนิคการศึกษาความสัมพันธเชิงสาเหตุ โดยตรวจสอบความสัมพันธจากขอมูลเชิงประจักษกับ

บริบทงานวิจัยหรือรูปแบบโมเดลที่ไดสรางเปนกรอบแนวคิดที่สนใจศึกษา ศึกษาความสัมพันธและ

อิทธิพลของตัวแปรสาเหตุที่มีตอตัวแปรตาม โดยพิจารณาอิทธิพลจากตัวแปรสาเหตุประกอบดวย

อิทธิพลทางตรงและอิทธิพลออมผาน รายละเอียดดังตอไปนี้ 

 ผลการวิเคราะหโมเดล พบวา โมเดลสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษดีมาก โดย

พิจารณาจากคาไค-สแควรที่ปรับแก (chi-square) มีคาเทากับ 83.743 ที่องศาอิสระ 86 มีคา

ความนาจะเปนเทากับ 0.549 นั่นคือ  คาไค-สแควรแตกตางจากศูนยอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ

ที่ระดับ 0.05 แสดงวาไมปฏิเสธสมมติฐานหลักที่วาโมเดลตามทฤษฎีสอดคลองกับขอมูลเชิง

ประจักษ และมีคาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) เทากับ 0.978 มีคาเขาใกล 1 คาดัชนีวัด

ระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ 0.955 และคา RMR เทากับ 0.0145 ซึ่งมีคาเขา

ใกลศูนย คาไค-สแควรสัมพัทธ มีคา ( dfx /2 ) เทากับ 0.974 ซึ่งมีคานอยกวา 2 ถือวา โมเดลที่

ทดสอบมีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ คาสัมประสิทธิ์การพยากรณได พบวา 
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อาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับ (ANXIETY) มีคามากที่สุด  คือมีคาเทากับ 0.69 แสดงวาตัว

แปรสังเกตไดอาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับ ในโมเดลสามารถอธิบายความแปรปรวนในตัว

แปรสุขภาพไดรอยละ 69 รองลงมาคือ รายได (INC) มีคาเทากับ 0.55 และจํานวนปการศึกษาที่

สําเร็จสูงสุด มีคาเทากับ 0.41 คิดเปนรอยละความสามารถอธิบายความแปรปรวนในตัวแปร

สุขภาพไดรอยละ 55 , 41 ตามลําดับ และมีบางตัวแปรที่ไมสามารถอธิบายความแปรปรวนในตัว

แปรสุขภาพไดเลย คือ ชวงเวลาการทํางาน (JTM)และการรับรูลักษณะงาน (JKNW) และเมื่อ

พิจารณาคาอิทธิพลทางตรงและอิทธิพลทางออมของระดับการศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพตามการ

รายงานตนเอง ผลการวิเคราะหดวยโปรแกรมลิสเรลไดเปนโมเดลดังแสดงในแผนภาพที่ 4.1 และ

ไดผลการศึกษาคาอิทธิพลดังแสดงในตาราง 4.7, 4.8, 4.9 รายละเอียดดังตอไปนี้ 

 
 

Chi-Square = 83.74, df = 86, P-value = 0.54880, RMSEA = 0.000 

แผนภาพที่ 4. 1 โมเดลตัวแปรสงผานลักษณะงานและรูปแบบชีวิต ที่มีอิทธิพลตอระดับ 
           สุขภาพตามการรายงานตนเอง 
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ผลการศึกษาอิทธิพลทางตรงของระดับการศึกษา พบวา มีอิทธิพลทางตรงสูงสุดตอ

ลักษณะงาน คาอิทธิพลเทากับ 0.85 รองลงมาคือ ระดับสุขภาพ (HEALTH) มีคาอิทธิพลเทากับ 

0.60 ซึ่งเปนอิทธิพลทางบวกทั้งคู แสดงวาพนักงานที่มีการศึกษาสูง มีผลใหพนักงานไดทํางานที่มี

ลักษณะงานการทํางานที่ดีและมีระดับสุขภาพรางกายที่ดีดวย นอกจากนี้ระดับการศึกษาไดมี

อิทธิพลทางตรงตอรูปแบบชีวิต คาอิทธิพลเทากับ -0.19 ซึ่งเปนอิทธิพลทางลบ แสดงวา จํานวนป

หากมีการศึกษาที่สําเร็จสูง พนักงานจะมีรูปแบบการใชชีวิตที่ไมดีนัก  สวนอิทธิพลทางตรงของ

ลักษณะงาน พบวา มีอิทธิพลทางตรงตอระดับสุขภาพ (HEALTH) มีคาอิทธิพลเทากับ -0.43 ซึ่ง

เปนอิทธิพลทางลบ แสดงวา ลักษณะงานของพนักงานฝายผลิตมีลักษณะที่ไมดี แตมีผลให

พนักงานมีระดับสุขภาพรางกายที่ดี และ อิทธิพลทางตรงของรูปแบบชีวิต พบวา มีอิทธิพลทางตรง

ตอระดับสุขภาพ (HEALTH) มีคาอิทธิพลเทากับ 0.08 ซึ่งเปนอิทธิพลทางบวก แสดงวา พนักงานที่

มีรูปแบบการใชชีวิตที่ดี สงผลใหมีระดับสุขภาพดีตามไปดวย 

เมื่อพิจารณาอิทธิพลทางตรงและทางออมที่สงผลตอระดับสุขภาพ (HEALTH) ทั้งสุขภาพ

ทางรางกายและจิตใจ ตามตารางที่ 4.7 พบวา ตัวแปรระดับสุขภาพไดรับอิทธิพลทางตรงจากตัว

แปรระดับการศึกษา (EDU) รูปแบบชีวิต (LIFES) เปนอิทธิพลทางบวก และลักษณะงาน (JOB) 

เปนอิทธิพลทางลบ มีคาอิทธิพลเทากับ 0.60, 0.08 และ -0.43 ตามลําดับ แสดงวา พนักงานที่มีป

การศึกษาที่สําเร็จสูง มีรูปแบบชีวิตที่ดี มีผลใหระดับสุขภาพดีข้ึนดวย สวนพนักงานที่มีการศึกษาที่

สําเร็จสูง มีลักษณะงานที่ทําไมคอยดีจะมีระดับสุขภาพดี และลักษณะงานที่ดีจะทําใหพนักงานมี

รายไดดี มีลักษณะงานทางสังคม ชวงเวลาการทํางานและการควบคุมงานที่ดี ตลอดจนพนักงานที่

มีรูปแบบการใชชีวิตที่ดีจะทําใหมีโภชนาการที่ดี การดื่มสุราและสูบบุหร่ีปกติดี มีคาดัชนีมวลรวม

รางกาย และการทํากิจกรรมเคลื่อนไหวทางรายกายที่ดี นอกจากนี้ยังพบวาตัวแปรระดับการศึกษา 

ยังสงผลตอตัวแปรระดับสุขภาพทางออมดวย โดยผานตัวแปรรูปแบบชีวิต (LIFES) และลักษณะ

งาน (JOB) มีคาอิทธิพลทางออมเทากับ -0.379 กลาวคือ พนักงานที่มีระดับการศึกษาที่สําเร็จ

สูงสุดเทาเทียมกัน  มีขนาดอิทธิพลของระดับการศึกษามีอิทธิพลทางตรงขนาด 0.22 ตอระดับ

สุขภาพ และมีอิทธิพลสงผานตัวแปรลักษณะงานและรูปแบบชีวิต โดยมีอิทธิพลสงผานตอระดับ

สุขภาพ ขนาด 0.07 และ 0.04 โดยตัวแปรลักษณะงานมีอิทธิพลสงผานมากกวารูปแบบชีวิต ผล

การวิเคราะหแสดงวาเปนความสัมพันธในรูปอิทธิพลสงผานจากตัวแปรระดับการศึกษาที่สําเร็จ

ผานตัวแปรลักษณะงานและรูปแบบชีวิต 
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ในสวนของตารางเมทริกซสหสัมพันธระหวางตัวแปรแฝง ชี้ใหเห็นวา ตัวแปรแฝงสวนใหญ

มีความสัมพันธกันในทางบวก โดยตัวแปรที่ใหคาสหสัมพันธตอตัวแปรระดับสุขภาพ (HEALTH) 

สูงสุด คือ ตัวแปรสุขภาพกาย (PHEALTH)มีคาเทากับ 0.88 รองลงมาคือ ตัวแปรระดับการศึกษา 

(EDU) ตัวแปรระดับสุขภาพจิต (MHEALTH) มีคาเทากับ 0.85, 0.59 ตามลําดับ 

 
ตารางที่ 4.7 การคํานวณขนาดคาอิทธิพลรวม (TE) อิทธิพลทางตรง (DE) และอิทธิพล 

      ทางออม (IE) ของโมเดลตัวแปรสงผานลักษณะงานและรูปแบบชีวิต ที่มี 
      อิทธิพลตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง 

เสนอิทธิพลจาก EDU ถึง/ผาน 
unstandardized solution standarized solution 

TE IE DE TE IE DE 

EDU JOB 0.650 - 0.650 0.851 - 0.851 

EDU LIFES -0.024 - -0.024 -0.194 - -0.194 

EDU HEALTH 0.054 - 0.054 0.224 - 0.224 

JOB HEALTH -0.134 - -0.134 -0.426 - -0.426 

LIFES HEALTH 0.168 - 0.168 0.085 - 0.085 

HEALTH PHEALTH 1.000 - 1.000 0.876 - 0.876 

HEALTH MHEALTH 0.500 - 0.500 0.588 - 0.588 

เสนทางอิทธิพลจากตัวแปรระดับการศึกษาถึงตัวแปรระดับสุขภาพผานตัวแปรลักษณะงานและรูปแบบชีวิต 

EDU JOB / LIFES      HEALTH 0.512 -0.091 0.603 0.224 -0.379 0.603 
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ตารางที่ 4.8 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัว  
                 แปรสังเกตไดที่ใชในการวิจัย 

ตัวแปร 
EDU JOB 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

YEAR_EDU 1 1.000         

POSI 2 0.159** 1.000        

INC 3 0.506** 0.382** 1.000       

JSOC 4 0.156** 0.057 0.155** 1.000      

JPHY 5 -0.083 -0.055 -0.123** 0.199** 1.000     

JKNW 6 -0.028 -0.070 -0.055 0.328** 0.443** 1.000    

JFRM 7 -0.100* -0.107* -0.049 -0.092 0.118* 0.056 1.000   

JTM 8 -0.057 0.001 0.059 -0.027 -0.023 0.070 0.038 1.000  

JCRL 9 0.134** 0.158** 0.172** 0.104* 0.115* 0.112* 0.000 0.030 1.000 

ACT 10 0.054 -0.038 0.006 -0.050 -0.053 -0.230** 0.048 0.032 0.031 

BMI 11 0.000 -0.130* -0.194** 0.097* 0.039 0.114* -0.017 -0.041 0.005 

SMOKE 12 -0.117* -0.052 -0.119* 0.006 -0.113* 0.041 -0.062 0.004 -0.087 

DRINK 13 -0.051 -0.091 -0.124* -0.037 -0.102* 0.016 -0.187** -0.054 0.024 

FOOD 14 -0.018 0.035 -0.072 0.102* -0.025 0.023 -0.056 0.068 0.042 

SOMATIC 15 0.148** 0.028 0.044 0.165** 0.148** 0.178** -0.055 -0.017 -0.087 

ANXIETY 16 0.123* -0.016 0.053 0.130** 0.147** 0.080 -0.045 0.024 -0.081 

DSYFUNCT 17 0.058 -0.099* 0.092 0.095 0.143** 0.145** -0.106* -0.004 -0.103* 

DEPRESS 18 -0.014 -0.052 -0.006 -0.056 0.067 0.106* -0.026 -0.042 0.026 

Mean 9.654 2.466 6544.249 0.643 0.553 0.492 0.266 0.337 0.582 

S.D. 1.093 1.022 1.265 0.189 0.276 0.177 0.129 0.091 0.203 

ตัวแปร 
LIFES HEALTH 

10 11 12 13 14 15 16 17 18 

ACT 10 1.000         

BMI 11 -0.054 1.000        

SMOKE 12 0.068 0.141** 1.000       

DRINK 13 0.020 0.076 0.417** 1.000      

FOOD 14 -0.044 0.091 0.076 0.118* 1.000     

SOMATIC 15 -0.127* 0.120* 0.032 -0.013 0.031 1.000    

ANXIETY 16 -0.079 0.067 -0.036 -0.054 -0.041 0.672** 1.000   

DSYFUNCT 17 -0.091 0.050 -0.006 0.017 0.044 0.322** 0.517** 1.000  

DEPRESS 18 -0.047 0.080 -0.047 0.033 0.007 0.281** 0.420** 0.338** 1.000 

Mean 2.204 3.953 4.169 3.837 3.312 0.093 0.062 0.050 0.015 

S.D. 1.054 1.288 0.784 1.070 0.840 0.195 0.173 0.140 0.076 

Bartlett's Test of Sphericity Chi-Square =1189.49, df = 153 , p = 0.000 

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy = 0.594 , MSA มีคาระหวาง 0.398 - 0.947 

หมายเหตุ : * p < 0.05;  ** p < 0.01 
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ตารางที่ 4.9 ผลสรุปคาอิทธิพลทางตรงและอิทธิพลทางออมของตัวแปรแฝงระดับ 
      การศึกษา ลักษณะงาน รูปแบบชีวิต และระดับสุขภาพ  

ตัวแปรแฝง EDU JOB LIFES HEALTH PHEALTH MHEALTH 

ตัวแปรสังเกต TE IE DE TE IE DE TE IE DE TE IE DE TE IE DE TE IE DE 

unstandardized solution 

YEAR_EDU 1.00                  

SE -                  

POSI    1.00               

SE    -               

INC    1.76               

SE    0.41               

JSOC    0.07               

SE    0.02               

JPHY    -0.10               

SE    0.03               

JKNW    -0.02               

SE    0.02               

JFRM    -0.05               

SE    0.02               

JTM    0.01               

SE    0.01               

JCRL    0.09               

SE    0.03               

ACT       1.00            

SE       -            

BMI       2.36            

SE       1.83            

SMOKE       7.77            

SE       5.89            

DRINK       6.23            

SE       4.34            

FOOD       0.82            

SE       0.79            

SOMATIC    -0.13 -0.13  0.17 0.17  1.00 1.00  1.00      

SE    0.28 0.28  0.18 0.18  - -  -      

ANXIETY    -0.07 -0.07  0.08 0.08  0.50 0.50     1.00   

SE    0.14 0.14  0.10 0.10  0.24 0.24     -   

DSYFUNCT    -0.04 -0.04  0.05 0.05  0.30 0.30     0.59   

SE    0.09 0.09  0.06 0.06  0.15 0.15     0.08   

DEPRESS    -0.02 -0.02  0.02 0.02  0.13 0.13     0.27   

SE    0.04 0.04  0.03 0.03  0.07 0.07     0.04   
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ตารางที่ 4.9 (ตอ) 
ตัวแปรแฝง EDU JOB LIFES HEALTH PHEALTH MHEALTH 

ตัวแปรสังเกต TE IE DE TE IE DE TE IE DE TE IE DE TE IE DE TE IE DE 

completely standarized solution 

YEAR_EDU 0.64                  

POSI    0.52               

INC    0.74               

JSOC    0.20               

JPHY    -0.19               

JKNW    -0.07               

JFRM    -0.21               

JTM    0.03               

JCRL    0.25               

ACT       0.08            

BMI       0.16            

SMOKE       0.84            

DRINK       0.50            

FOOD       0.08            

SOMATIC    -0.37 -0.37  0.07 0.07  0.88 0.88  1.00      

ANXIETY    -0.21 -0.21  0.04 0.04  0.49 0.49     0.83   

DSYFUNCT    -0.15 -0.15  0.03 0.03  0.36 0.36     0.61   

DEPRESS    -0.13 -0.13  0.03 0.03  0.30 0.30     0.50   

 

ตัวแปร YEAR_EDU POSI INC JSOC JPHY JKNW JFRM JTM JCRL 

ความเที่ยง 0.41 0.27 0.55 0.04 0.04 0.00 0.05 0.00 0.06 

ตัวแปร ACT BMI SMOKE DRINK FOOD SOMATIC ANXIETY DSYFUNCT DEPRESS 

ความเที่ยง 0.01 0.02 0.71 0.25 0.01 1.00 0.69 0.38 0.25 

สมการโครงสรางตัวแปร JOB LIFES HEALTH PHEALTH MHEALTH 

 R SQUARE 0.72 0.04 0.77 0.20 0.35 

เมทริกซสหสัมพันธระหวางตัวแปรแฝง 

 JOB LIFES HEALTH PHEALTH MHEALTH EDU 

χ2= 83.74 , df = 86 

p = 0.5488, GFI = 0.978 

RMR = 0.0145 

JOB 1.00      

LIFES -0.17 1.00     

HEALTH 0.07 0.04 1.00    

PHEALTH 0.06 0.03 0.88 1.00   

MHEALTH 0.04 0.02 0.59 0.52 1.00  

EDU 0.85 -0.19 0.22 0.20 0.13 1.00 

หมายเหตุ : TE = ผลรวมอิทธิพล IE = อิทธิพลทางออม DE = อิทธิพลทางตรง SE คือ คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน , ตัวขีดเสน 

 ใต คือ  คา t  นอยกวา ± 1.96 
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ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะหอิทธิพลของตัวแปรกํากับรูปแบบชีวิตในโมเดลความสัมพันธ
เชิงสาเหตุของระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง 

ผลการวิเคราะหตัวแปรกํากับรูปแบบชีวิตในโมเดลระดับสุขภาพเปนการทดสอบความไม

แปรเปลี่ยนของโมเดล ระหวางกลุมพนักงานฝายผลิตที่มีรูปแบบชีวิตในระดับสูงและต่ํา การ

วิเคราะหในตอนนี้มีจุดมุงหมายเพื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับความไมแปรเปลี่ยนของรูปแบบ

โมเดล และความไมแปรเปลี่ยนของคาพารามิเตอรในโมเดล ซึ่งคาพารามิเตอรในโมเดลที่ทําการ

ทดสอบประกอบดวย 8 เมทริกซ คือ คาพารามิเตอรในเมทริกซน้ําหนักองคประกอบของตัวแปร

สังเกตไดในการวัดตัวแปรภายนอกแฝง ( xΛ ) ,คาพารามิเตอรในเมทริกซองคประกอบของตัวแปร

สังเกตไดในการวัดตัวแปรแฝงภายนอกและตัวแปรแฝงภายใน ( yΛ ), คาพารามิเตอรในอิทธิพล

ทางตรงจากตัวแปรภายนอกแฝงตอตัวแปรภายในแฝง (Γ ), คาพารามิเตอรในอิทธิพลทางตรง

ระหวางตัวแปรภายในแฝง ( β ), เมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมระหวางความ

คลาดเคลื่อนของตัวแปรแฝงภายใน (Ψ ), เมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมระหวางตัว

แปรภายนอกแฝง (Φ), คาพารามิเตอรในเมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมระหวาง

ความคลาดเคลื่อนในการวัดของตัวแปรภายนอกสังเกตได ( δΘ ), คาพารามิเตอรในเมทริกซความ

แปรปรวน-ความแปรปรวนรวมระหวางความคลาดเคลื่อนในการวัดของตัวแปรภายในสังเกตได 

( εΘ ) รวมสมมติฐานที่ทดสอบทั้งสิ้น 9 สมมติฐาน ผลการวิเคราะหขอมูลนําเสนอไวในตาราง      

ที่ 4.10 

เมื่อพิจารณาผลการวิเคราะหอิทธิพลของตัวแปรกํากับรูปแบบชีวิตในโมเดลความสัมพันธ

เชิงสาเหตุของระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง ระหวางกลุมพนักงานฝายผลิตที่มีรูปแบบชีวิต

ในกลุมสูงและกลุมตํ่า พบวา โมเดลสมมติฐานแรกที่มีรูปแบบและสถานะเมทริกซ เปนแบบ

เดียวกัน สมมติฐานแรก มีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ โดยพิจารณาจากคาไค-

สแควร มีคาเทากับ 104.903 ที่องศาอิสระ 94 คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) เทากับ 

0.964  มีคาเขาใกล 1 คาไค-สแควรสัมพัทธ มีคา ( dfx /2 ) เทากับ 1.115 ซึ่งมีคานอยกวา 2 ถือ

วา โมเดลที่ทดสอบมีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ ดังรายละเอียดสมมติฐานขอ

ที่ 1 
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ตารางที่ 4.10 ผลการทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของตัวแปรกํากับรูปแบบชีวิต 
สมมติฐาน 2χ  df  p GFI RMR 2χΔ  dfΔ  P 

1. H 01  : รูปแบบและสถานะเมทริกซ 

              เปนแบบเดียวกัน 

104.903 94 0.208 0.964 0.0060 

   

2. H 02  : LX  ไมแปรเปลี่ยน  182.355 106 0.000 0.913 0.0213 77.452 12 <0.005 

3. H 03  : LX,LY ไมแปรเปลี่ยน 207.596 115 0.000 0.804 0.0599 25.241 9 <0.005 

4. H 04  : LX,LY,GA ไมแปรเปลี่ยน 214.110 117 0.000 0.904 0.0237 6.1540 2 0.025 

5. H 05  : LX,LY,GA,BE ไมแปรเปลี่ยน 217.870 119 0.000 0.904 0.0234 3.7600 2 0.175 

6. H 06  : LX,LY GA,BE,PS  

              ไมแปรเปลี่ยน 

231.217 122 0.000 0.899 0.0305 13.3500 3 0.950 

7. H 07  : LX,LY GA,BE,PS,PH  

              ไมแปรเปลี่ยน 

231.216 123 0.000 0.899 0.0306 -0.0010 1 0.950 

8. H 08  : LX,LY GA,BE,PS,PH,TD  

              ไมแปรเปลี่ยน 

231.216 123 0.000 0.899 0.0306 0.000 0 0 

9. H 09  : LX,LY GA,BE,PS,PH,TD,TE  

              ไมแปรเปลี่ยน 

345.789 141 0.000 0.859 0.0540 114.573 18 <0.005 

ผลการทดสอบสมมติฐานขอ 2 (H 02  : LX=IN) เปนการทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของ

โมเดลที่มีการกําหนดคาพารามิเตอรของเมทริกซน้ําหนักองคประกอบของตัวแปรสังเกตไดในการ

วัดตัวแปรภายนอกแฝง โดยการกําหนดใหเมทริกซดังกลาวมีคาเทากันระหวางกลุมพนักงานฝาย

ผลิตที่มีรูปแบบชีวิตกลุมสูงและกลุมต่ํา ผลการวิเคราะหพบวา โมเดลไมสอดคลองกลมกลืนกับ

ขอมูลเชิงประจักษ โดยพิจารณาจากคาไค-สแควร มีคาเทากับ 182.355 (df = 106, p = 0.000) 

ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนมีคาเขาใกล 1 GFI = 0.913, RMR = 0.0213 นั่นคือ รูปแบบของ

โมเดลแปรเปลี่ยนแตกตางกันในลักษณะของเมทริกซน้ําหนักองคประกอบของตัวแปรสังเกตไดใน

การวัดตัวแปรภายนอกแฝง ระหวางกลุมพนักงานที่มีรูปแบบชีวิตในกลุมสูงและกลุมตํ่า 

ผลการทดสอบสมมติฐานขอ 3 (H 03  : LX,LY =IN) เปนการทดสอบความไมแปรเปลี่ยน

ของโมเดลที่มีการกําหนดน้ําหนักเมทริกซองคประกอบของตัวแปรสังเกตไดในการวัดตัวแปรแฝง

ภายนอกและตัวแปรแฝงภายใน โดยการกําหนดใหเมทริกซดังกลาวมีคาเทากันระหวางกลุม

พนักงานฝายผลิตที่มีรูปแบบชีวิตกลุมสูงและกลุมต่ํา ผลการวิเคราะหพบวา โมเดลไมสอดคลอง

กลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ โดยพิจารณาจากคาไค-สแควร มีคาเทากับ 207.596, df = 115,  

p = 0.000 ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนมีคาเขาใกล 1 GFI = 0.804, RMR = 0.0599 นั่นคือ 

รูปแบบของโมเดลแปรเปลี่ยนแตกตางกันในลักษณะของเมทริกซน้ําหนักองคประกอบของเมทริกซ

องคประกอบของตัวแปรสังเกตไดในการวัดตัวแปรแฝงภายนอกและตัวแปรแฝงภายใน ระหวาง
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กลุมพนักงานฝายผลิตที่มีรูปแบบชีวิตในกลุมสูงและกลุมตํ่า และผลการเปรียบเทียบสมมติฐาน 

ขอ 2 และ 3 ไดคาผลตางไคว-สแควร มีคาเทากับ 25.241 ที่ผลตางองศาอิสระเทากับ 9  ซึ่งมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แปลความหมายไดวา คาพารามิเตอรของน้ําหนักเมทริกซ

องคประกอบของตัวแปรสังเกตไดในการวัดตัวแปรแฝงภายนอกและตัวแปรแฝงภายใน ในโมเดล

ระดับสุขภาพ มีความแปรเปลี่ยนระหวางกลุมพนักงานที่มีรูปแบบชีวิตในกลุมสูงและกลุมตํ่า 

ผลการทดสอบสมมติฐานขอ 4 (H 04  : LX,LY,GA=IN) เปนการทดสอบความไม

แปรเปลี่ยนของโมเดลที่มีการกําหนดคาพารามิเตอรตามสมมติฐานที่ 3 และเพิ่มการทดสอบความ

ไมแปรเปลี่ยนของพารามิเตอรของเมทริกซน้ําหนักองคประกอบของอิทธิพลทางตรงจากตัวแปร

ภายนอกแฝงตอตัวแปรภายในแฝง โดยการกําหนดใหเมทริกซดังกลาวมีคาเทากันระหวางกลุม

พนักงานฝายผลิตที่มีรูปแบบชีวิตกลุมสูงและกลุมต่ํา ผลการวิเคราะหพบวา โมเดลไมสอดคลอง

กลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ โดยพิจารณาจากคาไค-สแควร มีคาเทากับ 214.110, df = 117,  

p = 0.000 ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนมีคาเขาใกล 1 GFI = 0.904, RMR = 0.0237 นั่นคือ 

รูปแบบของโมเดลแปรเปลี่ยนแตกตางกันในลักษณะของเมทริกซน้ําหนักองคประกอบของเมทริกซ

องคประกอบของเมทริกซอิทธิพลทางตรงจากตัวแปรภายนอกแฝงตอตัวแปรภายในแฝง ระหวาง

กลุมพนักงานฝายผลิตที่มีรูปแบบชีวิตในกลุมสูงและกลุมตํ่า และผลการเปรียบเทียบสมมติฐาน 

ขอ 3 และ 4 ไดคาผลตางไคว-สแควร มีคาเทากับ 6.154 ที่ผลตางองศาอิสระเทากับ 2 ซึ่งมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แปลความหมายไดวา คาพารามิเตอรของเมทริกซน้ําหนัก

องคประกอบของอิทธิพลทางตรงจากตัวแปรภายนอกแฝงตอตัวแปรภายในแฝงในโมเดลระดับ

สุขภาพ มีความแปรเปลี่ยนระหวางกลุมพนักงานที่มีรูปแบบชีวิตในกลุมสูงและกลุมตํ่า 

ผลการทดสอบสมมติฐานขอ 5 (H 05  : LX,LY,GA,BE=IN) เปนการทดสอบความไม

แปรเปลี่ยนของโมเดลที่มีการกําหนดคาพารามิเตอรตามสมมติฐานที่ 4 และเพิ่มการทดสอบความ

ไมแปรเปลี่ยนของพารามิเตอรของเมทริกซน้ําหนักองคประกอบของอิทธิพลทางตรงระหวางตัว

แปรภายในแฝง โดยการกําหนดใหเมทริกซดังกลาวมีคาเทากันระหวางกลุมพนักงานฝายผลิตที่มี

รูปแบบชีวิตกลุมสูงและกลุมตํ่า ผลการวิเคราะหพบวา โมเดลไมสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิง

ประจักษ โดยพิจารณาจากคาไค-สแควร มีคาเทากับ 217.870 df = 119, p = 0.000,GFI = 

0.904,  RMR = 0.0234 นั่นคือ รูปแบบของโมเดลแปรเปลี่ยนแตกตางกันในลักษณะของเมทริกซ

น้ําหนักองคประกอบของอิทธิพลทางตรงระหวางตัวแปรภายในแฝง ระหวางกลุมพนักงานฝาย

ผลิตที่มีรูปแบบชีวิตในกลุมสูงและกลุมตํ่า และผลการเปรียบเทียบสมมติฐานขอ 3 และ 4 ไดคา

ผลตางไคว-สแควร มีคาเทากับ 3.760 ที่ผลตางองศาอิสระเทากับ 2 ซึ่งไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่
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ระดับ 0.05 แปลความหมายไดวา คาพารามิเตอรของเมทริกซน้ําหนักองคประกอบของอิทธิพล

ทางตรงระหวางตัวแปรภายใน ในโมเดลระดับสุขภาพไมแปรเปลี่ยนระหวางกลุมพนักงานที่มี

รูปแบบชีวิตในกลุมสูงและกลุมตํ่า 

ผลการทดสอบสมมติฐานขอ 6 (H 06  : LX,LY,GA,BE,PS=IN) เปนการทดสอบความไม

แปรเปลี่ยนของโมเดลที่มีการกําหนดคาพารามิเตอรตามสมมติฐานที่ 5 และเพิ่มการทดสอบความ

ไมแปรเปลี่ยนของพารามิเตอรของเมทริกซน้ําหนักองคประกอบของเมทริกซความแปรปรวน-ความ

แปรปรวนรวมระหวางความคลาดเคลื่อนของตัวแปรแฝงภายใน โดยการกําหนดใหเมทริกซ

ดังกลาวมีคาเทากันระหวางกลุมพนักงานฝายผลิตที่มีรูปแบบชีวิตกลุมสูงและกลุมตํ่า ผลการ

วิเคราะหพบวา โมเดลไมสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ โดยพิจารณาจากคาไค-สแควร 

มีคาเทากับ 231.217 df = 122, p = 0.000, GFI = 0.899 , RMR = 0.0305 นั่นคือ รูปแบบของ

โมเดลแปรเปลี่ยนแตกตางกันในลักษณะของเมทริกซน้ําหนักองคประกอบของเมทริกซความ

แปรปรวน-ความแปรปรวนรวมระหวางความคลาดเคลื่อนของตัวแปรแฝงภายใน ระหวางกลุม

พนักงานฝายผลิตที่มีรูปแบบชีวิตในกลุมสูงและกลุมต่ํา และผลการเปรียบเทียบสมมติฐานขอ 4 

และ 5 ไดคาผลตางไคว-สแควร มีคาเทากับ 13.35 ที่ผลตางองศาอิสระเทากับ 3 ซึ่งไมมีนัยสําคัญ

ทางสถิติที่ระดับ 0.05 แปลความหมายไดวา คาพารามิเตอรของเมทริกซน้ําหนักองคประกอบของ

เมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมระหวางความคลาดเคลื่อนของตัวแปรแฝงภายใน ใน

โมเดลระดับสุขภาพไมแปรเปลี่ยนระหวางกลุมพนักงานที่มีรูปแบบชีวิตในกลุมสูงและกลุมตํ่า 

ผลการทดสอบสมมติฐานขอ 7 (H 07  : LX, LY,GA, BE, PS, PH=IN) เปนการทดสอบ 

ความไมแปรเปลี่ยนของโมเดลที่มีการกําหนดคาพารามิเตอรตามสมมติฐานที่ 6 และเพิ่มการ

ทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของพารามิเตอรของเมทริกซน้ําหนักองคประกอบของเมทริกซความ

แปรปรวน-ความแปรปรวนรวมระหวางตัวแปรภายนอกแฝง โดยการกําหนดใหเมทริกซดังกลาวมี

คาเทากันระหวางกลุมพนักงานฝายผลิตที่มีรูปแบบชีวิตกลุมสูงและกลุมตํ่า ผลการวิเคราะหพบวา 

โมเดลไมสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ โดยพิจารณาจากคาไค-สแควร มีคาเทากับ 

231.216 df = 123, p = 0.000, GFI = 0.899, RMR = 0.0306 นั่นคือ รูปแบบของโมเดล

แปรเปลี่ยนแตกตางกันในลักษณะของเมทริกซน้ําหนักองคประกอบของเมทริกซความแปรปรวน-

ความแปรปรวนรวมระหวางตัวแปรภายนอกแฝง ระหวางกลุมพนักงานฝายผลิตที่มีรูปแบบชีวิตใน

กลุมสูงและกลุมตํ่า และผลการเปรียบเทียบสมมติฐานขอ 5 และ 6 ไดคาผลตางไคว-สแควร มีคา

เทากับ 0.001 ที่ผลตางองศาอิสระเทากับ 1 ซึ่งไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  แปล

ความหมายไดวา คาพารามิเตอรของเมทริกซน้ําหนักองคประกอบของเมทริกซความแปรปรวน-
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ความแปรปรวนรวมระหวางตัวแปรภายนอกแฝงภายใน ในโมเดลระดับสุขภาพไมแปรเปล่ียน

ระหวางกลุมพนักงานที่มีรูปแบบชีวิตในกลุมสูงและกลุมตํ่า  

ผลการทดสอบสมมติฐานขอ 8 (H 08  : LX,LY GA,BE,PS,PH,TD=IN) เปนการทดสอบ 

ความไมแปรเปลี่ยนของโมเดลที่มีการกําหนดคาพารามิเตอรตามสมมติฐานที่ 7 และเพิ่มการ

ทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของพารามิเตอรของเมทริกซน้ําหนักองคประกอบของเมทริกซความ

แปรปรวน-ความแปรปรวนรวมระหวางความคลาดเคลื่อนในการวัดของตัวแปรภายนอกสังเกตได  

โดยการกําหนดใหเมทริกซดังกลาวมีคาเทากันระหวางกลุมพนักงานฝายผลิตที่มีรูปแบบชีวิตกลุม

สูงและกลุมตํ่า ผลการวิเคราะหพบวา โมเดลไมสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ โดย

พิจารณาจากคาไค-สแควร มีคาเทากับ 231.216  df = 123, p = 0.000, GFI = 0.899, RMR = 

0.0306 นั่นคือ รูปแบบของโมเดลแปรเปลี่ยนแตกตางกันในลักษณะของเมทริกซน้ําหนัก

องคประกอบของเมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมระหวางความคลาดเคลื่อนในการ

วัดของตัวแปรภายนอกสังเกตได ระหวางกลุมพนักงานฝายผลิตที่มีรูปแบบชีวิตในกลุมสูงและกลุม

ต่ํา และผลการเปรียบเทียบสมมติฐานขอ 7 และ 8 ไดคาผลตางไคว-สแควร มีคาเทากับ 0.000  ที่

ผลตางองศาอิสระเทากับ 0 ซึ่งไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แปลความหมายไดวา 

พารามิเตอรของเมทริกซน้ําหนักองคประกอบของเมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวม

ระหวางความคลาดเคลื่อนในการวัดของตัวแปรภายนอกสังเกตได ในโมเดลระดับสุขภาพไม

แปรเปลี่ยนระหวางกลุมพนักงานที่มีรูปแบบชีวิตในกลุมสูงและกลุมตํ่า  

ผลการทดสอบสมมติฐานขอ 9 (H 09  : LX,LY GA,BE,PS,PH,TD,TE=IN) เปนการทดสอบ 

ความไมแปรเปลี่ยนของโมเดลที่มีการกําหนดคาพารามิเตอรตามสมมติฐานที่ 8 และเพิ่มการ

ทดสอบความไมแปรเปลี่ยนของพารามิเตอรของเมทริกซน้ําหนักองคประกอบของเมทริกซความ

แปรปรวน-ความแปรปรวนรวมระหวางความคลาดเคลื่อนในการวัดของตัวแปรภายในสังเกตได 

โดยการกําหนดใหเมทริกซดังกลาวมีคาเทากันระหวางกลุมพนักงานฝายผลิตที่มีรูปแบบชีวิตกลุม

สูงและกลุมตํ่า ผลการวิเคราะหพบวา โมเดลไมสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ โดย

พิจารณาจากคาไค-สแควร มีคาเทากับ 345.789 df = 141, p = 0.000,GFI = 0.859, RMR = 

0.540 นั่นคือ รูปแบบของโมเดลแปรเปลี่ยนแตกตางกันในลักษณะของเมทริกซน้ําหนัก

องคประกอบของเมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมระหวางความคลาดเคลื่อนในการ

วัดของตัวแปรภายในสังเกตได ระหวางกลุมพนักงานฝายผลิตที่มีรูปแบบชีวิตในกลุมสูงและกลุม

ต่ํา และผลการเปรียบเทียบสมมติฐานขอ 8 และ 9 ไดคาผลตางไคว-สแควร มีคาเทากับ 14.573 ที่

ผลตางองศาอิสระเทากับ 18 ซึ่งมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แปลความหมายไดวา 
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คาพารามิเตอรของเมทริกซน้ําหนักองคประกอบของเมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวม

ระหวางความคลาดเคลื่อนในการวัดของตัวแปรภายในสังเกตได ในโมเดลระดับสุขภาพมีความ

แปรเปลี่ยนระหวางกลุมพนักงานที่มีรูปแบบชีวิตในกลุมสูงและกลุมตํ่า  

กลาวโดยสรุปผลการวิเคราะหอิทธิพลของตัวแปรกํากับตัวแปรรูปแบบชีวิตในโมเดล

อิทธิพลเชิงสาเหตุ สรุปไดวา ตัวแปรรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรกํากับมีอิทธิพลทําใหพารามิเตอรทั้ง 8 

เมทริกซ (ตามสมมติฐานขอที่ 2–9)  ในโมเดลระหวางกลุมที่มีรูปแบบชีวิตกลุมสูงและกลุมต่ํา

แตกตางกันทุกเสนทาง  

 

 

 

Chi-Square = 104.90, df = 94, P-value = 0.208, RMSEA = 0.024 
แผนภาพที่ 4.2 อิทธิพลของตัวแปรกํากับรูปแบบชวีิตในโมเดลความสมัพันธเชิงสาเหตุ 

   ของระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง 

หมายเหตุ   :  _1_/_2_ หมายถึง คาตัวแรก คือ คาอิทธิพลของกลุมที่มีรูปแบบชีวิตระดับต่ํา; คาตัวที่สอง คือ คา 

      อิทธิพลของกลุมที่มีรูปแบบชีวิตระดับสูง 

 
 

ตอนที่ 4 ผลการเปรียบเทียบโมเดลตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับในการอธิบาย
อิทธิพลของระดับการศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง  

เมื่อพิจารณาผลการวิ เคราะห อิทธิพลของตัวแปรสงผานรูปแบบชีวิตในโมเดล

ความสัมพันธเชิงสาเหตุของระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง ผลการวิเคราะหโมเดล พบวา 

โมเดลสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษดีมาก โดยพิจารณาจากคาไค-สแควรที่ปรับแก 

(chi-square) มีคาเทากับ 83.743 ที่องศาอิสระ 86 มีคาความนาจะเปนเทากับ 0.549 นั่นคือ  คา
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ไค-สแควรแตกตางจากศูนยอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แสดงวาไมปฏิเสธ

สมมติฐานหลักที่วาโมเดลตามทฤษฎีสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ และมีคาดัชนีวัดระดับความ

กลมกลืน (GFI) เทากับ 0.978 มีคาเขาใกล 1 และคา RMR เทากับ 0.0145 ซึ่งมีคาเขาใกลศูนย 

คาไค-สแควรสัมพัทธ มีคา ( dfx /2 ) เทากับ 0.974 ซึ่งมีคานอยกวา 2 ถือวา โมเดลที่ทดสอบมี

ความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ   

และผลการวิเคราะหอิทธิพลของตัวแปรกํากับรูปแบบชีวิตในโมเดลความสัมพันธเชิง

สาเหตุของระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง ระหวางกลุมพนักงานฝายผลิตที่มีรูปแบบชีวิตใน

กลุมสูงและกลุมต่ํา พบวา ตัวแปรรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรกํากับมีอิทธิพลทําใหพารามิเตอรทั้ง 8 

เมทริกซแตกตางกันทุกเสนทาง โดยโมเดลมีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ โดย

พิจารณาจากคาไค-สแควร มีคาเทากับ 104.903 ที่องศาอิสระ 94 คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน 

(GFI) เทากับ 0.964  มีคาเขาใกล 1 คาไค-สแควรสัมพัทธ มีคา ( dfx /2 ) เทากับ 1.113 ซึ่งมีคา

นอยกวา 2 ถือวา โมเดลที่ทดสอบมีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ และเมื่อ

พิจารณาคาอิทธิพลของกลุมพนักงานฝายผลิตที่มีรูปแบบชีวิตในกลุมสูงและกลุมต่ํา พบวา คา

อิทธิพลของทั้งสองกลุมมีคาผลตางมากกวา 0.5 แสดงวา ในโมเดลที่มีลักษณะงานเปนตัวแปร

สงผาน รูปแบบชีวิตเปนตัวแปรกํากับนี้ คาอิทธิพลของกลุมที่มีรูปแบบชีวิตในระดับสูงและต่ํามี

ความแตกตางกัน ดังรายละเอียดในตารางที่ 4.11 
ตารางที่ 4.11  การเปรียบเทียบคาอิทธิพลของโมเดลที่มีรูปแบบชีวิตและลักษณะงานเปน 
                   ตัวแปรสงผาน และ โมเดลที่มีลักษณะงานเปนตัวแปรสงผาน รูปแบบชีวิต 

         เปนตัวแปรกํากับ  

เสนอิทธิพลจาก EDU ถึง/ผาน 

โมเดลท่ีมีรูปแบบชีวิตและ
ลักษณะงานเปนตัวแปร

สงผาน 

โมเดลท่ีมีลักษณะงานเปนตัวแปรสงผาน  
รูปแบบชีวิตเปนตัวแปรกํากับ แยกตามกลุม 

ต่ํา สูง ผลตางกลุมสูงกลุมต่ํา 
TE IE DE TE IE DE TE IE DE TE IE DE 

EDU JOB 0.851 - 0.851 0.579 - 0.579 1.023 - 1.023 0.444 - 0.444 

EDU LIFES -0.194 - -0.194 - - - - - - - - - 

EDU HEALTH 0.224 - 0.224 0.281 0.000 0.281 0.075 0.967 - -0.206 0.967 -0.281 

JOB HEALTH -0.426 - -0.426 0.001 - 0.001 0.945 - 0.945 0.944 - 0.944 

LIFES HEALTH 0.085 - 0.085 - - - - - - - - - 

HEALTH PHEALTH 0.876 - 0.876 0.803 - 0.803 1.664 - 1.664 0.861 - 0.861 

HEALTH MHEALTH 0.588 - 0.588 0.945 - 0.945 1.392 - 1.392 0.447 - 0.447 

เสนทางอิทธิพลจากตัวแปรระดับการศึกษาถึงตัวแปรระดับสุขภาพผานตัวแปรลักษณะงานและรูปแบบชีวิต 

EDU         JOB/ LIFES       HEALTH 0.224 -0.379 0.603          

เสนทางอิทธิพลจากตัวแปรระดับการศึกษาถึงตัวแปรระดับสุขภาพผานตัวแปรลักษณะงาน โดยตัวแปรรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรกํากับ 

EDU  JOB HEALTH    0.281 0.000 0.281 0.075 0.967 -0.892    
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จากตารางที่ 4.12 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิง

ประจักษของสองโมเดล คือ โมเดลที่มีรูปแบบชีวิตและลักษณะงานเปนตัวแปรสงผาน และโมเดลที่

มีลักษณะงานเปนตัวแปรสงผาน รูปแบบชีวิตเปนตัวแปรกํากับ พบวา โมเดลที่มีรูปแบบชีวิตและ

ลักษณะงานเปนตัวแปรสงผานมีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษดีกวา โดย

พิจารณาจากการเปรียบเทียบคาไค-สแควรสัมพัทธ ทั้งสองโมเดลมีความตรงเหมือนกัน แตโมเดล

ตัวแปรสงผานรูปแบบชีวิตในโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของระดับสุขภาพตามการรายงาน

ตนเองจะมีความตรงสูงกวาเล็กนอย ดังนั้นจึงสรุปไดวา โมเดลที่มีรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผาน

ดีกวาเปนตัวแปรกํากับ โดยพิจารณาจากความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ นั่นคือ 

รูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผานดีกวาเปนตัวแปรกํากับ 
ตารางที่ 4.12 ผลการเปรียบเทียบคาไค-สแควรสัมพัทธของสองโมเดล ระหวางโมเดลที่มี 

        รูปแบบชีวิตและลักษณะงานเปนตัวแปรสงผาน และโมเดลที่มีลักษณะงาน 
        เปนตัวแปรสงผาน รูปแบบชีวิตเปนตัวแปรกํากับ  

รูปแบบโมเดล คาไค-สแควร องศาอิสระ คาไค-สแควรสัมพัทธ 

โมเดลที่มีรูปแบบชีวิตและลักษณะงานเปนตัวแปรสงผาน 83.74 86 0.97 

โมเดลที่มีลักษณะงานเปนตัวแปรสงผาน รูปแบบชีวิตเปนตัวแปรกํากับ  104.90 94 1.11 
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บทที่ 5 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค เพื่อสํารวจและศึกษาตัวแปรรูปแบบชีวิตในฐานะที่เปนตัว

แปรสงผานหรือตัวแปรกํากับ เพื่อสํารวจและศึกษาตัวแปรลักษณะงานในฐานะที่เปนตัวแปร

สงผาน และ ทดสอบเปรียบเทียบโมเดลตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับ ในการอธิบายอิทธิพลของ

ระดับการศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง 

ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ พนักงานบริษัท ไพรมบอกซ เอ็มเอฟจี จํากัด เฉพาะ

พนักงานฝายผลิต กลุมตัวอยางสําหรับการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยกําหนดขนาดกลุมตัวอยางตามสูตร

ของ Hair และคณะ (1998)ไดกลุมตัวอยางขนาด 450 คน  ใชวิธีการสุมแบบแบงชั้น (stratified 

random sampling) โดยตัวแทนแรงงานสัมพันธ 6 กลุม ซึ่งเปนแรงงานระดับหัวหนากลุม สุมกลุม

ตัวอยางจํานวนกลุมละ 75 คน จากพนักงานฝายผลิต 4 กลุม ใชประเภทการทํางานของฝายผลิต

เปนเกณฑในการแบงกลุม ประกอบดวยกลุมงานเตรียมสวนประกอบ งานประกอบชิ้นสวน  งาน

ตกแตงผลิตภัณฑ งานควบคุมและบรรจุผลิตภัณฑ ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลโดยแจก

แบบสอบถามใหพนักงานฝายแรงงานสัมพันธ จํานวน  6 คน เพื่อเปนตัวแทนแจกแบบสอบถาม

จํานวน 450 ชุด รับผิดชอบแจกแบบสอบถามคนละ 75 ชุด ใหแกพนักงานฝายผลิตทั้ง 4 สวนการ 

ระยะเวลาการเก็บรวบรวมขอมูลใชเวลา 5 สัปดาห ไดรับแบบสอบถามคืนจํานวน 406 ฉบับ จาก

จํานวน 450 ฉบับ คิดเปนอัตราการตอบกลับรอยละ 81.2 

ตัวแปรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ประกอบดวยตัวแปรแฝง 6 ตัว แบงเปนตัวแปรแฝงภายนอก 1 

ตัว คือ ระดับการศึกษา และตัวแปรแฝงภายใน 5 ตัวแปร คือ ลักษณะงานและรูปแบบชีวิตระดับ

สุขภาพ แบงออกเปน 2 มิติ คือ ตัวแปรแฝงระดับสุขภาพทางกายและตัวแปรแฝงระดับสุขภาพจิต

ใจ โดยทั้งนี้ตัวแปรแฝงทั้ง 6 ตัว วัดไดจากตัวบงชี้หรือตัวแปรสังเกตได 18 ตัวแปร คือ รายได, 

ประเภทงานที่ทํา,  ลักษณะงานทางสังคม, ลักษณะงานทางกายภาพ, การรับรูลักษณะงาน, 

รูปแบบงานที่ทํา, ชวงเวลาการทํางาน, การควบคุมงาน, จํานวนปการศึกษาที่สําเร็จ, ดัชนีมวลรวม

รางกาย, สภาพการสูบบุหร่ี, สภาพการดื่มสุรา,สภาพโภชนาการอาหาร, กิจกรรมการเคลื่อนไหว

ทางกาย, สุขภาพกายทั่วไปในปจจุบัน, อาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับ, ความบกพรองทาง

สังคม และอาการซึมเศราที่รุนแรง 
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เครื่องมือในการวิจัยครั้งนี้เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้น ประกอบดวยแบบสอบถาม

เกี่ยวกับภูมิหลังของผูตอบแบบสอบถาม แบบสอบถามเกี่ยวกับระดับการศึกษา แบบสอบถาม

เกี่ยวกับลักษณะงานแบบสอบถามเกี่ยวกับรูปแบบชีวิต และแบบสอบถามเกี่ยวกับการประเมิน

ระดับสุขภาพตนเอง 

สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลครั้งใช ไดแก สถิติบรรยายเบื้องตนของตัวแปรที่เกี่ยวของ

กับภูมิหลังของกลุมตัวอยาง โดยใชความถี่ รอยละ และวิเคราะหตัวแปรสังเกตไดของกลุมตัวแปร

ระดับการศึกษา ลักษณะงาน รูปแบบชีวิต และระดับสุขภาพ โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอร

สําเร็จรูป SPSS for windows สถิติที่ใช ไดแก คาเฉลี่ย ( x ) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

สัมประสิทธิ์การกระจาย (C.V.) คาความเบ (skewness) คาความโดง (kurtosis) เพื่อดูลักษณะ

การแจกแจงของตัวแปร ในการวิเคราะหเพื่อตอบคําถามการวิจัย ใชการวิเคราะหโมเดลอิทธิพลตัว

แปรสงผาน (mediation model)  เพื่อศึกษาวาตัวแปรลักษณะงานและตัวแปรรูปแบบชีวิตเปนตัว

แปรสงผานในการอธิบายอิทธิพลของระดับการศึกษาตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง  ใช

การวิเคราะหโมเดลอิทธิพลตัวแปรกํากับ (moderator model) เพื่อศึกษาวาตัวแปรรูปแบบชีวิต

เปนตัวแปรกํากับ ในการอธิบายอิทธิพลของระดับการศึกษาตอระดับสุขภาพตามการรายงาน

ตนเอง หลักการวิเคราะหโมเดล เพื่อเปรียบเทียบโมเดลตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับของปจจัย

รูปแบบชีวิตและตัวแปรสงผานลักษณะงาน ในการอธิบายอิทธิพลของระดับการศึกษาที่มีตอระดับ

สุขภาพตามการรายงานตนเอง 
สรุปผลการวิจัย 

1. ผลการวิเคราะหขอมูลเบื้องตน กลุมตัวอยางสวนใหญเปนพนักงานเพศหญิง (รอยละ 

82.51) อายุอยูในชวง 31 - 35 ป (รอยละ 29.80) รองลงมาอยูในชวง 25 – 30 ป (รอยละ 25.37) 

นับถือศาสนาพุทธเปนสวนใหญ (รอยละ 96.31) จํานวนปที่พนักงานทํางาน ณ บริษัทแหงนี้มี

จํานวนต่ํากวา 5 ป (รอยละ 57.93) สถานภาพการจางงานเปนพนักงานประจํา (รอยละ 88.67) 

โดยเปนผูที่มีสถานภาพสมรส (รอยละ 47.04) สถานภาพโสด (รอยละ 41.38) ตามลําดับ และพัก

อาศัยอยูกับสามีหรือภรรยา (รอยละ 46.30) โดยยังไมมีบุตร (รอยละ 43.10) และที่มีบุตรแลวมี

บุตร 1 คน (รอยละ36.95) ระดับการศึกษาสวนใหญอยูในประถมศึกษา (รอยละ 32.02) รองลงมา

ระดับมัธยมปลาย/ปวช.หรือเทียบเทา (รอยละ 30.05) และระดับมัธยมปลาย/ปวช.หรือเทียบเทา 

(รอยละ 26.35) ตามลําดับ และพนักงานสวนใหญน้ําหนักอยูในชวง 46 – 55 กิโลกรัม (รอยละ 

43.84) และมีสวนสูงอยูในชวง 156 – 165 เซนติเมตร (รอยละ 53.45) 
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ผลการวิเคราะหขอมูลคาสถิติพื้นฐานเพื่อตรวจสอบการกระจายของขอมูล พบวาสวน

ใหญขอมูลมีการกระจายลักษณะเปนเสนโคงมีความโดงสูงมีลักษณะเบ คาความเบและความโดง

สวนใหญเปนคาที่อยูในระดับตํ่า จึงไมมีผลตอการวิเคราะหขอมูลที่มีขอตกลงเบื้องตน เร่ืองการ

แจกแจงเปนโคงปกติ 

2. ผลการวิเคราะหขอมูลเพื่อตอบปญหาการวิจัย 

    2.1 ผลการวิเคราะห เพื่อศึกษาวาตัวแปรรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผานหรือตัวแปร

กํากับในการศึกษาอิทธิพลของระดับการศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพ ผลการวิจัยในการตรวจสอบ

ความตรงของโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง ในการวิจัย

คร้ังนี้มี 2 โมเดล ไดผลตรวจสอบดังตอไปนี้ 

 2.1.1 โมเดลตัวแปรสงผานที่มีลักษณะงานและรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผานใน

โมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง  

ผลการวิเคราะหโมเดล พบวา โมเดลสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ  

โดยพิจารณาจากคาไค-สแควร (chi-square) มีคาเทากับ 83.743 ที่องศาอิสระ 86 คาดัชนีวัด

ระดับความกลมกลืน (GFI) เทากับ 0.978 มีคาเขาใกล 1 และคา RMR เทากับ 0.0145 ซึ่งมีคาเขา

ใกลศูนย คาไค-สแควรสัมพัทธ มีคา ( dfx /2 ) เทากับ 0.974 ซึ่งมีคานอยกวา 2 ถือวา โมเดลที่

ทดสอบมีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ และเมื่อพิจารณาคาสัมประสิทธิ์การ

พยากรณได พบวา อาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับ (ANXIETY) มีคามากที่สุด  มีคาเทากับ 

0.69 แสดงวาตัวแปรสังเกตไดอาการวิตกกังวลและการนอนไมหลับ ในโมเดลสามารถอธิบาย

ความแปรปรวนในตัวแปรระดับสุขภาพไดรอยละ  69  รองลงมาคือ รายได (INC) และจํานวนป

การศึกษาที่สําเร็จสูงสุด รอยละ 55 , 41 ตามลําดับ และมีบางตัวแปรที่ไมสามารถอธิบายความ

แปรปรวนในตัวแปรสุขภาพไดเลย คือ ชวงเวลาการทํางาน (JTM) และการรับรูลักษณะงาน 

(JKNW) เมื่อพิจารณาคาอิทธิพลทางตรงและอิทธิพลทางออมของระดับการศึกษาที่มีตอระดับ

สุขภาพตามการรายงานตนเอง พบวา ระดับการศึกษามีอิทธิพลทางตรงสูงสุดตอลักษณะงาน คา

อิทธิพลเทากับ 0.85 รองลงมาคือ ระดับสุขภาพ (HEALTH) มีคาอิทธิพลเทากับ 0.60 เปนอิทธิพล

ทางบวกทั้งคู แสดงวาพนักงานที่มีการศึกษาสูง มีผลใหพนักงานไดทํางานที่มีลักษณะงานการ

ทํางานที่ดีและมีระดับสุขภาพรางกายที่ดีดวย นอกจากนี้ระดับการศึกษาไดมีอิทธิพลทางตรงตอ

รูปแบบชีวิต คาอิทธิพลเทากับ -0.19 ซึ่งเปนอิทธิพลทางลบ แสดงวา จํานวนปหากมีการศึกษาที่

สําเร็จสูง พนักงานจะมีรูปแบบการใชชีวิตที่ไมดีนัก  สวนอิทธิพลทางตรงของลักษณะงาน พบวา มี

อิทธิพลทางตรงตอระดับสุขภาพ (HEALTH) มีคาอิทธิพลเทากับ -0.43 ซึ่งเปนอิทธิพลทางลบ 



92 

แสดงวา ลักษณะงานของพนักงานฝายผลิตที่ดี มีผลใหระดับสุขภาพรางกายของพนักงานไมดี 

และ อิทธิพลทางตรงของรูปแบบชีวิต พบวา มีอิทธิพลทางตรงตอระดับสุขภาพ (HEALTH) มีคา

อิทธิพลเทากับ 0.08 เปนอิทธิพลทางบวก แสดงวา พนักงานที่มีรูปแบบการใชชีวิตที่ดี สงผลใหมี

ระดับสุขภาพดีตามไปดวย  
                       เมื่อพิจารณาอิทธิพลทางออมที่สงผลตอระดับสุขภาพ (HEALTH) พบวา 

ตัวแปรระดับการศึกษา สงผลตอตัวแปรระดับสุขภาพทางออมดวย โดยผานตัวแปรรูปแบบชีวิต 

(LIFES) และลักษณะงาน (JOB) มีคาอิทธิพลสงผานเทากับ -0.0152 และ -0.3655 คือ พนักงาน

ที่มีระดับการศึกษาที่สําเร็จสูงสุดเทาเทียมกัน  ระดับการศึกษาจะมีอิทธิพลทางตรงขนาด 0.22 ตอ

ระดับสุขภาพ และตัวแปรลักษณะงานและรูปแบบชีวิตรับอิทธิพลจากระดับการศึกษา สงผานตอ

ระดับสุขภาพ มีขนาดอิทธิพลเทากับ 0.07 และ 0.04 ตามลําดับ โดยตัวแปรลักษณะงานมีอิทธิพล

สงผานมากกวารูปแบบชีวิต ผลการวิเคราะหนี้แสดงใหเห็นวาตัวแปรลักษณะงานและรูปแบบชีวิต

เปนตัวแปรสงผานในโมเดลนี้  ในสวนของตารางเมทริกซสหสัมพันธระหวางตัวแปรแฝง ชี้ใหเห็นวา 

ตัวแปรแฝงสวนใหญมีความสัมพันธกันในทางบวก โดยตัวแปรที่ใหคาสหสัมพันธตอตัวแปรระดับ

สุขภาพ (HEALTH) สูงสุด คือ ตัวแปรสุขภาพกาย (PHEALTH)มีคาเทากับ 0.88 รองลงมาคือ ตัว

แปรระดับการศึกษา (EDU) ตัวแปรระดับสุขภาพจิต (MHEALTH) มีคาเทากับ 0.85, 0.59 

ตามลําดับ 

2.1.2 โมเดลตวัแปรกํากับทีม่ีรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรกํากับ ในโมเดลความ  

สัมพันธเชิงสาเหตุของระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง  

ผลการวิเคราะหโมเดล พบวา ในโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของระดับสุขภาพ 

ตามการรายงานตนเอง ที่มีรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรกํากับระหวางกลุมพนักงานฝายผลิตที่มีรูปแบบ

ชีวิตในกลุมสูงและกลุมต่ํา โมเดลมีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ โดยพิจารณา

จากคาไค-สแควร มีคาเทากับ 104.903 ที่องศาอิสระ 94 คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) 

เทากับ 0.964  มีคาเขาใกล 1 คาไค-สแควรสัมพัทธ มีคา ( dfx /2 ) เทากับ 1.113 ซึ่งมีคานอยกวา 

2 ถือวาโมเดลที่ทดสอบมีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ ผลการทดสอบความไม

แปรเปลี่ยนของโมเดลที่มีการกําหนดคาพารามิเตอรตามสมมติฐาน พบวา ตัวแปรรูปแบบชีวิตเปน

ตัวแปรกํากับ มีอิทธิพลทําใหพารามิเตอรทั้ง 8 เมทริกซในโมเดลระหวางกลุมที่มีรูปแบบชีวิตกลุม

สูงและกลุมตํ่าแตกตางกันทุกเสนทาง  
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     2.2 ผลการศึกษาตัวแปรลักษณะงานในฐานะที่เปนตัวแปรสงผาน ในโมเดล

ความสัมพันธเชิงสาเหตุของระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง 

 ผลการวิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคขอที่ 2 นี้ แสดงใหเห็นวา ตัวแปรลักษณะ

งานในโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของระดับสุขภาพตามการรายงานตนเองทั้งสองโมเดล คือ 

โมเดลตัวแปรสงผานที่มีตัวแปรลักษณะงานและรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผาน และโมเดลตัวแปร

กํากับที่มีตัวแปรลักษณะงานเปนตัวแปรสงผาน ตัวแปรรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรกํากับ ผลการ

วิเคราะหพบวา ตัวแปรลักษณะงานไดรับอิทธิพลจากตัวแปรระดับการศึกษามีขนาดอิทธิพลทางตรง

เทากับ 0.851, 1.023 (กลุมสูง) และ 0.579 (กลุมตํ่า) และลักษณะงานมีอิทธิพลทางตรงตอสุขภาพ

เทากับ -0.426, 0.945 (กลุมสูง) และ 0.001 (กลุมต่ํา) เมื่อพิจารณาอิทธิพลทางออมเพิ่มเติม พบวา 

โมเดลตัวแปรสงผาน มีคาอิทธิพลทางออมเทากับ -0.379  และโมเดลตัวแปรกํากับ มีคาอิทธิพล

ทางออมของกลุมที่มีรูปแบบชีวิตระดับสูงเทากับ 0.976  

       ดังนั้นผลการวิเคราะหจากทั้งสองโมเดลนี้แสดงใหเห็นวา ตัวแปรลักษณะงานเปนตัว

แปรสงผานที่รับอิทธิพลทางออมจากตัวแปรระดับการศึกษาไปสูระดับสุขภาพในปริมาณไมสูงมาก 

     2.3  ผลการทดสอบเปรียบเทียบโมเดลตัวแปรสงผานและโมเดลตัวแปรกํากับ 

           ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบของสองโมเดล คือ โมเดลที่มีรูปแบบชีวิตและ 

ลักษณะงานเปนตัวแปรสงผาน และโมเดลที่มีลักษณะงานเปนตัวแปรสงผานกับรูปแบบชีวิตเปน

ตัวแปรกํากับ พบวา โมเดลที่มีรูปแบบชีวิตและลักษณะงานเปนตัวแปรสงผานมีความสอดคลอง

กลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษดีกวา โดยพิจารณาจากการเปรียบเทียบคาไค-สแควรสัมพัทธ มีคา

เทากับ 0.97 และโมเดลที่มีลักษณะงานเปนตัวแปรสงผานกับรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรกํากับคาไค-

สแควรสัมพัทธ มีคาเทากับ 1.11  ทั้งสองโมเดลมีความตรงเหมือนกัน แตโมเดลที่มีรูปแบบชีวิต

และลักษณะงานเปนตัวแปรสงผาน ในโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของระดับสุขภาพตามการ

รายงานตนเองมีคาไค-สแควรสัมพัทธนอยกวา จึงมีความตรงสูงกวาเล็กนอย ดังนั้นจึงสรุปไดวา 

โมเดลที่มีรูปแบบชีวิตและลักษณะงานเปนตัวแปรสงผานมีความสอดคลองของโมเดลดีกวาโมเดล

ที่มีรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรกํากับ โดยพิจารณาจากคาไค-สแควรสัมพัทธ นั่นคือ รูปแบบชีวิตเปน

ตัวแปรสงผานดีกวาเปนตัวแปรกํากับ 
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อภิปรายผลการวิจัย 
 การอภิปรายผลการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยอภิปรายประเด็นตามวัตถุประสงคการวิจัยแยกเปน   

3 ตอน ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

 1. การอภิปรายผลการศึกษาวารูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับ 

  ผลการวิจัยพบวา โมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของระดับสุขภาพตามการ

รายงานตนเอง ที่เปนโมเดลตัวแปรสงผานและโมเดลตัวแปรกํากับมีความตรงสอดคลองกับขอมูล

เชิงประจักษทั้งสองโมเดล แตโมเดลตัวแปรสงผานที่มีรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผานมีความตรงสูง

กวาโมเดลที่มีรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรกํากับเล็กนอย ขอคนพบจากการวิจัยนี้แสดงใหเห็นวา ตัว

แปรรูปแบบชีวิตมีบทบาทเปนไดทั้งตัวแปรสงผานและตัวแปรกํากับ นั่นคือ 

  การที่ตัวแปรรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรกํากับในการศึกษาอิทธิพลของระดับ

การศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง แสดงวา ตัวแปรรูปแบบชีวิตและตัวแปร

ระดับการศึกษา เปนตัวแปรสาเหตุที่มีอิทธิพลปฏิสัมพันธตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง 

(นงลักษณ วิรัชชัย, 2542) โดยที่การวิจัยครั้งนี้ตรวจสอบแตเพียงวารูปแบบชีวิตเปนตัวแปรกํากับ

เทานั้น ตามหลักการวิเคราะหจากอิทธิพลตัวแปรกํากับจึงควรมีการตรวจสอบตอไป ตัวแปรระดับ

การศึกษาจะเปนตัวแปรกํากับไดดวยหรือไมยังไมไดมีการวิเคราะหในการวิจัยครั้งนี้ เนื่องจากไมมี

รายงานเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของรองรับ ประเด็นดังกลาวนี้ นาจะไดมีการศึกษาวิจัยตอไป 

  นอกจากนี้ผลการวิเคราะหขอมูลแสดงใหเห็นวา เมื่อตัวแปรรูปแบบชีวิตเปนตัว

แปรสงผาน ตัวแปรรูปแบบชีวิตนี้จะไดรับอิทธิพลทางตรงจากตัวแปรระดับการศึกษามีขนาด

อิทธิพลเทากับ -0.19 และตัวแปรรูปแบบชีวิตมีอิทธิพลทางตรงตอตัวแปรระดับสุขภาพมีขนาด

อิทธิพลเทากับ 0.08 การที่มีอิทธิพลทางตรงเปนลบ แสดงวา ถาพนักงานไดรับการศึกษานอยจะมี

ผลใหมีรูปแบบการใชชีวิตที่ดีเมื่อเปรียบเทียบกับพนักงานที่มีการศึกษาสูง เมื่อควบคุมตัวแปรอื่นๆ 

ในโมเดล 

  เมื่อพิจารณาคาสหสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับตัวแปรสังเกตไดของตัว

แปรรูปแบบชีวิต พบวา มีคาความสัมพันธสังเกตไดทั้ง 5 ตัวเทากับ  0.054, 0.000, -0.117,          

-0.051 และ -0.018 แสดงใหเห็นวา พนักงานที่ไดรับการศึกษาสูงมีแนวโนมที่จะทํากิจกรรมการ

เคลื่อนไหวทางรางกายสูง พนักงานที่มีการศึกษาสูงมีแนวโนมจะสูบบุหร่ี ดื่มสุรามากขึ้น มีสภาพ

โภชนาการอาหารที่ไมคอยดีนัก และยังพบวาระดับการศึกษาไมมีความสัมพันธตอคาดัชนีมวล

รวมรางกายของพนักงาน เพราะฉะนั้นคาอิทธิพลที่ไดรับนี้ยังไมมีความสอดคลองกับโมเดลมากนัก 

เมื่อพิจารณาเพิ่มเติมจากคาอิทธิพลจากตัวแปรรูปแบบชีวิตไปยังระดับสุขภาพ พบวามีคาเทากับ 
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0.08 แสดงวา ถาคนที่มีรูปแบบชีวิตที่ดีจะมีสุขภาพที่ดีดวย เมื่อเปรียบเทียบคาสหสัมพันธระหวาง

ตัวแปรแฝงจะพบวา คาสหสัมพันธระหวางตัวแปรรูปแบบชีวิตกับระดับสุขภาพ มีคาเทากับ 0.04 

และมีคาอิทธิพลสงผานเทากับ -0.0076 ซึ่งเปนคาที่นอยมาก แตถือวาเปนคาอิทธิในโมเดล 

เนื่องจากผลการวิเคราะหความสอดคลองของโมเดลกับขอมูลเชิงประจักษพบวาโมเดลมีความ

สอดคลองกลมกลืนดี จึงอนุมานไดวาคาอิทธิพลของตัวแปรรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผานที่รับ

อิทธิพลจากระดับการศึกษา และสงผานอิทธิพลไปยังระดับสุขภาพ 

  ผลการวิเคราะหดังกลาวแสดงใหเห็นวา ตัวแปรรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผานที่

รับอิทธิพลทางออมจากตัวแปรระดับการศึกษาไปสูระดับสุขภาพในปริมาณไมสูงมาก ขอสรุปนี้

แสดงใหเห็นวาตัวแปรรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผานที่ขาดความสมบูรณ เพราะถามีความ

สมบูรณในการรับอิทธิพลสงผานคาอิทธิพลทางออมควรจะมีคาสูงกวานี้ อยางไรก็ตามในการวิจัย

คร้ังนี้ผูวิจัยศึกษาอิทธิพลของตัวแปรรูปแบบชีวิตในฐานะตัวแปรสงผานรวมกับตัวแปรลักษณะ

งาน จึงอาจทําใหผลงานวิจัยไดรับอิทธิพลทางออมจากตัวแปรระดับการศึกษาไปยังตัวแปรรูปแบบ

ชีวิตต่ํากวาที่ควรจะเปน หากตองการศึกษาตัวแปรสงผานเฉพาะตัวแปรรูปแบบชีวิตควรแยก

ศึกษาเฉพาะตัวแปรเพียง 3 ตัวคือ ระดับการศึกษา รูปแบบชีวิต และระดับสุขภาพ 

 2. การอภิปรายตัวแปรลักษณะงานในฐานะที่เปนตัวแปรสงผาน ในโมเดลความสัมพันธ

เชิงสาเหตุของระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง 

  ผลการวิจัยพบวา โมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของระดับสุขภาพตามการ

รายงานตนเอง ตัวแปรลักษณะงานที่เปนตัวแปรสงผาน มีความตรงสอดคลองกับขอมูลเชิง

ประจักษทั้งสองโมเดล โดยตัวแปรลักษณะงานมีทั้งอิทธิพลทางตรงและทางออมตอระดับสุขภาพ  

เมื่อพิจารณาคาสหสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับตัวแปรสังเกตไดของตัวแปรลักษณะงาน 

พบวา มีคาความสัมพันธสังเกตไดทั้ง 8 ตัวเทากับ  0.159, 0.506, 0.156, -0.083, 0.028, -0.100, 

-0.057 และ 0.134 แสดงใหเห็นวา พนักงานที่ไดรับการศึกษานอยมีแนวโนมจะมีลักษณะงานทาง

กายภายที่ไมคอยดี และมีแนวโนมจะรับรูการทํางานคอนขางต่ํา มีรูปแบบการทํางานที่ไมคอยดี 

และชวงเวลาการทํางานไมดี เพราะฉะนั้นอิทธิพลที่ไดรับจึงมีความสอดคลองกับโมเดล เมื่อ

พิจารณาอิทธิพลจากลักษณะงานไปยังระดับสุขภาพ มีคาเทากับ -0.43 แสดงวา ถาคนที่มี

ลักษณะงานที่ไมคอยดีจะมีสุขภาพที่ดี เมื่อเปรียบเทียบคาสหสัมพันธระหวางตัวแปรแฝงจะพบวา 

คาสหสัมพันธระหวางตัวแปรลักษณะงานกับระดับสุขภาพ มีคาเทากับ 0.07 และมีคาอิทธิพล

สงผานเทากับ 0.0595 เพราะฉะนั้นตัวแปรลักษณะงานจึงเปนตัวแปรสงผานที่รับอิทธิพลจาก

ระดับการศึกษา และสงผานอิทธิพลไปยังระดับสุขภาพ 
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ผลการวิเคราะหดังกลาวแสดงใหเห็นวา ตัวแปรลักษณะงานเปนตัวแปรสงผานที่ 

รับอิทธิพลทางออมจากตัวแปรระดับการศึกษาไปสูระดับสุขภาพในปริมาณไมสูงมาก และการ

วิเคราะหอิทธิพลทางออมของโมเดลแบบอิทธิพลตัวแปรสงผานกับโมเดลตัวแปรกํากับวาโมเดลใด

ดีกวา ผลการเปรียบเทียบโมเดลยังไมดีนัก เพราะมีตัวแปรรูปแบบชีวิตรวมดวย หากจะใหไดผลดี

ควรมี 3 ตัวแปรคือ ระดับการศึกษา ลักษณะงานและระดับสุขภาพ 

  เนื่องจากในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยพบวา ตัวแปรรูปแบบชีวิตมีบทบาทเปนทั้งตัวแปร

สงผานและตัวแปรกํากับ แตตัวแปรลักษณะงานในการศึกษานี้มีฐานะเปนตัวแปรสงผานเพียง

รูปแบบเดียว จึงทําใหเกิดความสนใจวา ตัวแปรลักษณะงานมีบทบาทเปนตัวแปรกํากับไดดวย 

เพราะตัวแปรลักษณะงานมีอิทธิพลทางตรงตอระดับสุขภาพ  ตัวแปรลักษณะงานจึงอาจมี

ปฏิสัมพันธกับตัวแปรรูปแบบชีวิตตอระดับสุขภาพไดดวย โดยพิจารณาจากอิทธิพลทางตรงของตัว

แปรลักษณะงานตอระดับสุขภาพจากทั้งสองโมเดล จึงเปนที่นาสนใจวาควรมีการวิเคราะหตอเนื่อง

วาตัวแปรลักษณะงานมีบทบาทเปนตัวแปรกํากับในโมเดลระดับสุขภาพไดอยางไร 

 3. การอภิปรายผลการทดสอบเปรียบเทียบโมเดลตัวแปรสงผานและโมเดลตัวแปรกํากับ 

ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบ พบวา วิธีการทดสอบเปรียบเทียบโมเดลตัวแปร 

สงผานหรือโมเดลตัวแปรกํากับในครั้งนี้ใชการวิเคราะหเปรียบเทียบจากคาไค-สแควรสัมพัทธ 

( dfx /2 ) เปรียบเทียบจากคาไค-สแควร ตอ 1 หนวยองศาอิสระ และผลการวิจัยพบวา ทั้งโมเดล

ตัวแปรสงผานและโมเดลตัวแปรกํากับมีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษทั้งสอง

โมเดล  โดยโมเดลตัวแปรสงผานที่มีตัวแปรรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผานในการศึกษา

ความสัมพันธเชิงสาเหตุของระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง มีความตรงสูงกวาโมเดลตัวแปร

กํากับเล็กนอย เปนที่สังเกตวาในการวิเคราะหโมเดลทั้งสองแบบมีการปรับโมเดลใหโมเดลมีความ

ตรงมากขึ้น ผลการทดสอบเปรียบเทียบของโมเดลทั้งสองจึงอาจเปนผลมาจากการปรับโมเดลใหมี

คาไค-สแควรต่ํา และคา P-value สูงขึ้น และหากมีการปรับโมเดลอาจจะพบวา ตัวแปรรูปแบบ

ชีวิตมีความตรงสูงกวาได แสดงวา ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบตามการวิเคราะหแบบโมเดล

สมการโครงสราง หรือ SEM (structural equation modeling) นี้ยังไมสามารถยืนยันไดอยาง

ชัดเจนในการเปรียบเทียบโมเดลที่มีอิทธิพลเสนทางตางกัน จึงควรมีการทดสอบและศึกษาโมเดล

เปรียบเทียบระหวางตัวแปรสงผานกับตัวแปรกํากับตอไป 
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 4. การอภิปรายเกี่ยวกับขอจํากัดในการวิจัย 

  1) งานวิจัยครั้งนี้มีขอจํากัดเชนเดียวกับงานวิจัยทุกเรื่อง คือ กลุมตัวอยางนอยทํา

ใหผลการวิเคราะหไมดีเทาที่ควร ถึงแมผูวิจัยจะทวงถามและติดตามการเก็บรวบรวมแบบสอบถาม

แลวก็ตาม ผูวิจัยจึงมีขอเสนอแนะในการกํากับกลุมตัวอยางที่เปนพนักงานในโรงงานอุตสาหกรรม

เชนนี้ ควรมีการกําหนดขนาดกลุมตัวอยางใหมาก 

  2) การกําหนดระดับการตอบแบบสอบถามแตละตอนไม เทากัน  คือ  ใน

แบบสอบถามตอนที่ 3 เกี่ยวกับลักษณะงานผูวิจัยกําหนดระดับการตอบเปนตัวแปรดัมมี่ที่มีการให

คะแนนเปน 0 กับ 1 สวนตอนที่ 4 กับ ตอนที่ 5 เปนแบบมาตรวัดระดับมีการกําหนดระดับคะแนน

ดังนั้นจึงควรสรางเครื่องมือแตละตอนใหมีความสอดคลองกันเปนไปในทิศทางเดียวกันของระดับ

การวัด เพื่อชวยในการเก็บขอมูลที่จะนํามาวิเคราะหโมเดลใหมีความสอดคลองกับขอมูลเชิง

ประจักษเพิ่มข้ึน 

  3) ตัวแปรมีการสรางตัวบงชี้นอย ผูวิจัยควรมีตัวแปรสังเกตไดอยางนอย 3 ตัวตอ

ตัวแปรแฝง 1 ตัว ที่เรียกวา กฎสามตัวบงชี้ (three indicator rule) แลวกําหนดใหตัวบงชี้ 1 ตัวเปน

ตัวแปรอางอิงหรือการทําใหตัวแปรแฝงเปนคามาตรฐาน โดยกําหนดใหคาพารามิเตอรของตัวแปร

อางอิงเทากับ 1.00 การใชตัวบงชี้หลายตัววัดตัวแปรแฝงหนึ่งตัว ทําใหสามารถวัดลักษณะของตัว

แปรแฝงไดหลายแงมุม โมเดลที่มีขอคําถามหลายขอตอตัวแปรแฝงหนึ่งตัว ทําใหผลการวิเคราะห

ขอมูลถูกตองมากขึ้น คาพารามิเตอรแมนยําขึ้นและคาความเที่ยงของตัวแปรสังเกตไดเพิ่มข้ึน 

Marsh และคณะ (1998 อางถึงใน เสรี ชัดแชม, 2547) ในการวิจัยครั้งนี้ไดผลการวิจัยที่เกี่ยวของที่

ผูวิจัยศึกษาพบวาในบางตัวแปรมีตัวบงชี้นอย ดังนั้นผูวิจัยจึงควรมีการศึกษาเพิ่มเติมเพื่อให

สามารถสรางตัวบงชี้ไดเพิ่มข้ึน 

  4) ความยุงยากในการวิเคราะหโมเดลสมการโครงสรางหรือ SEM ซึ่งตองมีการ

ปรับโมเดลยุงยาก ผูวิจัยจึงควรมีความอดทนสูง ใชระยะเวลานาน โดยผลที่ไดในการวิจัยครั้งนี้ยัง

ไมสมบูรณเทาที่ควร ผลการวิเคราะหยังมีขอจํากัดในสวนการวิเคราะหเปรียบเทียบสองโมเดล ซึ่ง

อาจตองใชวิธีอ่ืนๆ ที่เปนมาตรฐานรวมดวย 
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ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป 
1. เนื่องจากการวิจัยครั้งนี้ เปนการศึกษาสองโมเดล คือ โมเดลตัวแปรสงผานที่มีลักษณะ

งานและรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรสงผาน กับโมเดลตัวแปรกํากับที่มีรูปแบบชีวิตเปนตัวแปรกํากับ

และตัวแปรลักษณะงานเปนตัวแปรสงผาน ในโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของระดับสุขภาพ

ตามการรายงานตนเอง  ซึ่งผลการวิจัยพบวา ผลการศึกษาอิทธิพลทางออมของตัวแปรรูปแบบ

ชีวิตยังไมสมบูรณพอ คือ การรับอิทธิพลจากตัวแปรระดับการศึกษาที่เปนอิทธิพลสงผานของตัว

แปรรูปแบบชีวิตไปสูตัวแปรระดับสุขภาพต่ํากวาที่ควรจะเปนเนื่องจากมีตัวแปรลักษณะงานรวมใน

การวิเคราะหโมเดลดวย ดังนั้นจึงควรแยกศึกษาเฉพาะตัวแปรเพียง 3 ตัวคือ ระดับการศึกษา 

รูปแบบชีวิต และระดับสุขภาพ 

2. การทดสอบเปรียบเทียบความสอดคลองของโมเดลตัวแปรสงผานและโมเดลตัวแปร

กํากับ ควรมีการทดสอบและศึกษาโมเดลเปรียบเทียบระหวางตัวแปรสงผานกับตัวแปรกํากับที่เปน

มาตรฐานสามารถยืนยันไดอยางชัดเจนในการเปรียบเทียบโมเดลที่มีอิทธิพลเสนทางตางกัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



99 

รายการอางอิง 
 
ภาษาไทย 
ธนา  นิลชัยโกวิทย  จกัรกฤษณ สุขยิ่ง  และชัชวาลย ศลิปกิจ. (2539).  ความเชื่อถอืได และความ 

แมนตรงของ General Health Questionnaire ฉบับภาษาไทย.  วารสารสมาคมจติแพทย

แหงประเทศไทย. 

นงลกัษณ วิรัชชัย.  (2542).  โมเดลลิสเรล สถิติวิเคราะหสําหรับการวจิัย.  กรุงเทพมหานคร: โรง 

พิมพแหงจฬุาลงกรณมหาวทิยาลยั. 

ประเวศ วะสี.  (2542).  โรงเรียนเปนจุดเริ่มตนของการสงเสริมสุขภาพ.  เอกสารประกอบการ 

บรรยาย การสมัมนา โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับประเทศ.  

ราชกิจจานุเบกษา.  (2550).  พระราชบัญญัติสุขภาพแหงชาติ.  กรุงเทพมหานคร: สํานักงาน 

คณะกรรมการสุขภาพแหงชาติ. 

ศิริชัย กาญจนวาสี.  (2548).  การวิเคราะหพหุระดับ.  กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณ 

มหาวิทยาลยั. 

เสรี ชัดแชม.  (2547).  การวเิคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน.  วารสารวจิัยและวัดผลการศึกษา  

มหาวิทยาลยับูรพา. 

 
ภาษาอังกฤษ 
Alder, N.E., Ostrove, J.M., Marmot, M., McEwen, B.S., Stewart, J. (Eds.). (1999).  

Socioeconomic status and health: What we know and what we don’t.  

Socioeconomic Status and Health in Industrialized Nations. 

Amery D. Wu and Bruno D. Zumbo.  (2007).  Understanding and Using Mediators and  

Moderators. Social indicators research. 

Baron, R. M., and Kenny, D. A. (1986).  The moderator-mediator variable distinction in  

social psychological research: Conceptual, strategic and statistical  

considerations. Journal of Personality and Social Psychology. 51: 1173-1182. 

Bridget K. Gorman, Ahilan Sivaganesan.  (2007).  The role of social support and  

integration for understanding socioeconomic disparities in self-rated health and  

hypertension.   Social Science & Medicine. 

 



100 

Chang, C.L., Shipley, M.J., Marmot, M.G.and  Poulter, N.R..  (2002).  Can cardiovascular  

Risk factors explain the association between education and cardiovascular  

disease in young women?.  Journal of Clinical Epidemiology. 

Christiaan  W.S. Monden.  (2004).  Current and lifetime exposure to working conditions.  

Do they explain educational differences in subjective health?.  Social Science & 

Medicine. 

Christer Thrane.  (2005).  Explaining educational-relate inequalities in health: Mediation  

and moderator models.  Social Science & Medicine. 

David A. Kenny.  (2008).  What Is Mediation?.  [online].  Available from:  

http://davidakenny.net/cm/mediate.htm 

EunSeok Cha, Judith A. Erlen, Kevin H. Kim,Susan M. Sereika, Donna Caruthers. (2008).  

Mediating roles of medication–taking self-efficacy and depressive symptoms on 

self-reported medication adherence in persons with HIV: A questionnaire survey.  

International Journal of Nursing Studies. 

Goldberg DP. (1972). The detection of psychiatric illness by questionaire. Maudsley  

Monograph No 21. London: Oxford University Press.  

Hair, J. F., Anderson, R. E., Tatham, R. L. and Black, W. C. (1998). Multivariate data 

analysis. 5th edition. Englewood Cliffs, New Jersey: Prentice Hall. 

Henri Theil.  (1971). Principles of economics. Center for Mathematical Studies in  

Business and Economics.  The University of Chicago. 

Huisman, M. Frank Van Lenthe , Mauricio Avendano , Johan Mackenbach. (2008). The  

contribution of job characteristics to socioeconomic inequalities in incidence of  

myocardial infarction. Social Science & Medicine.  

Jennie E. Brand, John Robert Warren, Pascale Carayon and Peter Hoonakker.  (2006).  

Do job characteristics mediate the relationship between SES and health?  

Evidence from sibling model.  Social Science Research. 

Jing-Ping Zhang, Hai-Shan Huang, Man Ye, Hui Zeng.  (2007).  Factors influencing the  

subjective well being (SWB) in a sample of older adults in an economically  

depressed area of China.  Archives of Gerontology and Geriatrics. 



101 

John Robert Warren, Peter Hoonakker, Pascale Carayon and Jennie Brand.  (2004).   

Job characteristics as mediators in SES–health relationships.  Social Science &  

Medicine. 

Judd, C. M., and Kenny, D. A. (1981).  Process analysis: Estimating mediation in  

treatment evaluations. Evaluation Review. 

Marsh, H.W., Hau, K.T., Balla, J.R., and Grayson, D. (1998).  Is more over too much?  

The number of indicators perfactors in confirmatory factor analysis.  Multivariate  

Behavioral Research. 

Nancy Adler, Archana Singh-Manouxb, Joseph Schwartzc, Judith Stewarta, Karen  

Matthewsd and Michael G.Marmotb.  (2008).  Social status and health: A  

comparison of British civil servants in Whitehall-II with European and African-

Americans in CARDIA.  Social Science & Medicine.  

Radloff, L.S. (1977). The CES-D scale: A self-report depression scale for research in  

the general population. Applied Psychological Measurement. 

Sobel, M. E. (1982).  Asymptotic confidence intervals for indirect effects in structural  

equation models. In S. Leinhardt (Ed.), Sociological Methodology 1982.  

Washington DC: American Sociological Association.  

Shrout, P. E., and Bolger, N.  (2002).  Mediation in experimental and non-experimental  

studies: New procedures and recommendations. Psychological Methods. 

Spencer, S. J., Zanna, M. P., and Fong, G. T.  (2005).  Establishing a causal chain: Why  

experiments are more effective than mediational analyses in examining 

processes.   Journal of Personality and Social Psychology.  

Sunita D. Karmakar  and  Curtis F. Breslin.  (2008).  The role of educational level and job  

characteristics on the health of young adults.  Social Science & Medicine. 

World Health Organization.  (1986). “Health is complete physical mental social and  

spiritual well being". [online].  Available from: http://pe.swu.ac.th/HE/HE100.htm 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

ภาคผนวก ก  รายชื่อผูทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย 
ภาคผนวก ข  แบบสอบถามที่ใชในการวิจัย 
ภาคผนวก ค  โปรแกรมคําสั่ง LISREL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
 

รายช่ือผูทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



102 

 
รายช่ือผูทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือการวิจัย 

 
ชื่อ    สังกัด/หนวยงาน 

1. ผศ.ดร.รุงนภา   ผาณิตรัตน  ภาควิชาสุขภาพจิตและการพยาบาลจิตเวชศาสตร  
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เรียน ผูตอบแบบสอบถามทุกทาน 

ดวยดิฉันนางสาวทัศนีย  นิลสูงเนิน นิสิตปริญญามหาบัณฑิต สาขาวิจัยการศึกษา ภาควิชาวิจัยและ 

จิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย กําลังเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อประกอบการทํา

วิทยานิพนธเร่ือง “โมเดลตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับของลักษณะงานและรูปแบบชีวิต ในการอธิบายอิทธิพล

ของระดับการศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง ” จึงใครขอความอนุเคราะหจากทานในการตอบ

แบบสอบถามนี้ ขอมูลที่รวบรวมไดผูวิจัยจะนํามาวิเคราะหและนําเสนอในภาพรวมเทานั้น ไมไดแยกเปน

รายบุคคล  งานวิจัยนี้จะสําเร็จลุลวงไดดวยความอนุเคราะหจากทาน ดิฉันจึงหวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความ

กรุณาจากทานตอบแบบสอบถามฉบับนี้ และดิฉันขอขอบพระคุณทานเปนอยางสูงมา ณ โอกาสนี้ 

        ขอบคุณที่ใหความรวมมือ 

นางสาวทัศนีย  นิลสูงเนิน 
 

   คําช้ีแจง      

 

แบบสอบถามพนักงานและลูกจางในโรงงานอุตสาหกรรม 
 เรื่อง 

 

โมเดลตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับของลักษณะงานและรูปแบบชีวิต   
ในการอธิบายอิทธิพลของระดับการศึกษาที่มีตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง 

 

 

 

ขอความกรุณาอานรายละเอียดของคําชี้แจงทั้งหมดกอนตอบแบบสอบถามนี้ 
 

1.การวิจัยครั้งนี้เปนการศึกษาเกี่ยวกับปจจัยระดับการศึกษา ลักษณะงานและรูปแบบชีวิต ที่มีอิทธิพลตอ

การรายงานระดับสุขภาพตนเองของลูกจางที่ทํางานในโรงงานอุตสาหกรรม โดยมีวัตถุประสงค เพื่อสํารวจและศึกษา

ตัวแปรลักษณะงานในฐานะที่เปนตัวแปรสงผาน ตัวแปรรูปแบบชีวิตในฐานะที่เปนตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับ 

และทําการทดสอบเปรียบเทียบโมเดลตัวแปรสงผานหรือตัวแปรกํากับในการอธิบายอิทธิพลของระดับการศึกษาที่มี

ตอระดับสุขภาพตามการรายงานตนเอง 

2. แบบสอบถามชุดนี้มี 5 ตอน ประกอบดวย  

ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  

ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับระดับการศึกษา  

ตอนที่ 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับลักษณะงาน  

ตอนที่ 4 แบบสอบถามเกี่ยวกับรูปแบบชีวิต  

ตอนที่ 5 แบบสอบถามเกี่ยวกับการประเมินระดับสุขภาพตนเอง 

3. แบบสอบถามฉบับนี้จัดทําขึ้นเพื่อสอบถามความคิดเห็นของลูกจางที่ทํางานในโรงงานอุตสาหกรรม 

คําตอบที่ไดจากแบบสอบถาม ผูวิจัยขอรับรองวาจะเก็บขอมูลไวเปนความลับ ขอมูลที่ไดจะถูกนําไปใชเพื่อการวิจัย

เทานั้น ผูวิจัยจะวิเคราะหคําตอบเปนภาพรวมเทานั้น ไมไดวิเคราะหแยกเปนรายบคุคล ผูวิจัยจึงใครขอความกรุณา

จากทานโปรดตอบแบบสอบถามใหครบทุกขอและขอขอบคุณทานเปนอยางสูงมา ณ โอกาสนี ้

4. เมื่อตอบแบบสอบถามเสร็จเรียบรอยแลว ขอไดโปรดสงแบบสอบถามคืนผูวิจัยภายในวันที่   

20  มกราคม 2552 หรือโดยเร็วทีสุ่ดเทาที่ทานจะกรุณา โดยผูวิจัยจะมารับแบบสอบถามกลับคืนจากตัวแทน

พนักงานแรงงานสัมพันธของโรงงานทานดวยตนเอง 
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…………………….. 

แบบสอบถามขอมูลสวนบุคคล 
 

ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

คําช้ีแจง : โปรดเติมจํานวนลงในชองวางและใสเครื่องหมาย  ลงใน � ที่ตรงกับสถานภาพของทาน  

1. เพศ  1. ชาย   2.หญิง 

2. อายุ ...................... ป 

3. จํานวนปการทํางาน .............................. ป 

4. สถานภาพ  

 1. โสด   2. สมรส   3. หมาย  

  4. หยาราง   5. แยกทางกันอยู  

5. ทานนับถือศาสนา   

 1. พุทธ  2. คริสต  3. อิสลาม  4. อื่นๆ (ระบุ) ……………….. 

6. ปจจุบันทานพักอาศัยอยูกับ 

 1. บิดา/มารดา    2. ญาติ    3. ผูปกครอง 

 4. เพื่อน    5. อยูคนเดียว    6. สามี/ภรรยา 

 7. อื่นๆ (ระบุ) ........................ 

7. จํานวนบุตร ....................... คน 

8. น้ําหนัก ..................... กิโลกรัม        สวนสูง ...................... เซนติเมตร 

9. สถานภาพในการทํางาน 

 1. พนักงาน   2. ลูกจางประจํา  3. ลูกจางชั่วคราว 
  

ตอนที่ 2 ระดับการศึกษา 

คําช้ีแจง : โปรดทําเครื่องหมาย ลงใน � ที่ตรงกับสถานภาพของทาน และเติมจํานวนปที่ใชใน 

    การศึกษาจนสําเร็จวุฒิการศึกษาสูงสุด เร่ิมนับตั้งแตประถมศึกษาปที่ 1 เปนปแรก  
ตัวอยางการตอบคําถามในขอที่ 10 

ขอ 10. จํานวนปที่ใชในการศึกษา          16         ป 

10. วุฒิการศึกษาสูงสุด  

 1. ประถมศึกษา    2. มัธยมตนหรือเทียบเทา 

 3. มัธยมปลาย/ปวช. หรือเทียบเทา  4. ประกาศนียบัตร/ปวส. หรือเทียบเทา 

 5. ปริญญาตรีหรือเทียบเทา  6. ปริญญาโทหรือเทียบเทา 

 7. ปริญญาเอกหรือเทียบเทา  8. อื่นๆ (โปรดระบุ)………………………… 

11. จํานวนปทั้งหมดที่ใชในการศึกษา………………ป  
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แบบสอบถามเกี่ยวกับลักษณะงาน 
 

ตอนที่ 3 ลักษณะงาน   

คําช้ีแจง : โปรดทําเครื่องหมาย ลงใน � ที่ตรงกับลักษณะงานของทานในปจจุบันและเติมจํานวนลง 

    ในชองวางที่เวนไว 
 

12. ประเภทงานที่ทํา 

 1. งานเตรียมสวนประกอบ  2. งานประกอบชิ้นสวน   

 3. งานตกแตงผลิตภัณฑ   4. งานควบคุมและบรรจุผลิตภัณฑ 

13. รายได 
รายไดที่ไดรับในปจจุบัน.................................บาทตอเดือน 

 

คําช้ีแจง : ขอคําถามที่ 14-19 เปนขอความถามเกี่ยวกับลักษณะงานของทาน โปรดทําเครื่องหมาย ลง 

    ในชองคําตอบที่ตรงตามความเปนจริงกับลักษณะงานของทานมากที่สุด  

ใช      หมายถึง   ขอความนั้นสอดคลองกับลักษณะงานของทาน  

ไมใช  หมายถึง   ขอความนั้นไมสอดคลองกับลักษณะงานของทาน  
 

ขอความ ใช ไมใช 

14. ลักษณะงานทางสังคม   

14.1  

14.2  

14.3  

14.4 

14.5 

งานที่คุณทําเปนการทํางานรวมกับฝายอื่นๆ  

คุณไดเรียนรูส่ิงใหมๆ จากเพื่อนรวมงาน 

คุณไดแบงชั่วโมงงานนอกเวลาของคุณใหเพื่อนรวมงานคนอื่น 

คุณทํางานภายใตภาวะความกดดันจากเพื่อนรวมงาน 

งานที่คุณทําไมสามารถทําสําเร็จไดดวยคนคนเดียว 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

15. ลักษณะงานทางกายภาพ   

15.1  

15.2  

15.3  

15.4  

15.5  

15.6 

ที่ทํางานของคุณมีเสียงดังรบกวนบอยครั้ง 

งานที่คุณทํากอใหเกิดความสกปรกตอรางกายของคุณอยูบอยครั้ง 

งานในความรับผิดชอบของคุณเปนงานที่ใชเวลานานในการปฏิบัติ 

สภาพแวดลอมที่ทํางานของคุณเต็มไปดวยกล่ินและควัน 

งานที่คุณทําในปจจุบันเปนงานที่มีความเสี่ยง 

งานที่คุณทําคุณเปนงานที่ตองใชสมาธิสูง 
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ขอความ ใช ไมใช 

     16. การรับรูลักษณะงาน   

16.1  

16.2   

16.3  

16.4 

16.5 

16.6 

การทํางานของคุณเปนงานที่เกี่ยวกับการผลิตโดยตรง 

การทํางานของคุณเปนงานเกี่ยวกับการบริหาร 

บอยครั้งที่เวลาการทํางานของคุณไมพอตอการทํางานใหเสร็จตามกําหนด 

บอยครั้งที่งานในความรับผิดชอบของคุณกอใหเกิดความอึดอัดไมสบายใจ 

คุณทํางานภายใตการเอาเปรียบเวลางาน 

การทํางานของคุณเปนการงานทีตองใชความระมัดระวัง 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

     17. รูปแบบงานที่ทํา    

17.1 

17.2 

17.3 

17.4 

17.5 

งานที่คุณทําเปนการปฏิบัติงานเต็มเวลา 8 ชั่วโมง 

งานที่คุณทําเปนการปฏิบัติงานลวงเวลา 

งานที่คุณทําเปนงานที่ทําบางเวลาหรือพารทไทม (part time) 

งานที่คุณทํามีการผลัดเปลี่ยนกะ 

งานที่คุณทําเปนการทํางานเต็มเวลาและลวงเวลา 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

     18. ประเภทชวงเวลาการทํางาน   

18.1 

18.2 

18.3 

ชวงเวลาการทํางานของคุณเปนการปฏิบัติงานในเวลาราชการ 

ชวงเวลาการทํางานของคุณเปนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ชวงเวลาการทํางานของคุณเปนการปฏิบัติงานทั้งในและนอกเวลาราชการ 

 
 
 

 
 
 

     19. รูปแบบดานการควบคุมงาน   

19.1  

19.2  

19.3  

 

19.4  

19.5  

19.6  

19.7  

19.8 

คุณสามารถหยุดการทํางานของคุณไดเม่ือพบวางานนั้นไมมีความจําเปน 

คุณสามารถจัดตารางการทํางานของคุณใหเปนระบบไดดวยตัวคุณเอง 

คุณสามารถกําหนดเวลาเริ่มงานและสิ้นสุดเวลาการทํางานในแตละวัน 

ของคุณได 

คุณสามารถกําหนดเวลาในชวงพักของคุณได 

คุณสามารถตัดสินใจในการทํางานตามที่ไดรับมอบหมายได 

คุณปฏิบัติงานในหนวยงานที่มีการสั่งงานเปนระดับชั้น 

คุณปฏิบัติงานภายใตการควบคุมของหัวหนางานหรือหนวยงานอื่น 

คุณปฏิบัติงานภายใตตารางการทํางานที่ถูกกําหนดขึ้น 
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√ 

แบบสอบถามเกี่ยวกับรูปแบบชีวิต   
 

ตอนที่ 4 รูปแบบชีวิต   
คําช้ีแจง : ขอคําถามตอไปนี้เปนขอคําถามที่แสดงถึงรูปแบบชีวิตของทาน โปรดทําเครื่องหมาย  ลงใน 

   ชองคําตอบที่ตรงกับตัวทานมากที่สุด 
  

ตัวอยางการตอบคําถามในขอที่ 22  
สมมติวา ทานหนัก 45 กิโลกรัม สูง 1.65 เมตร (หรือ165 เซนติเมตร) คาดัชนีมวลรวมรางกายของ

ทาน คํานวณไดโดยนํา 45 หารดวย 1.652 หรือ 45 หารดวย (1.65x1.65) ไดคา BMI เทากับ 16.528  

22. ดัชนีมวลรวมรางกายหรือคา BMI ของคุณ มีคาเทาใด นอยกวา 

18.5  

 

18.5 - 

22.9 

23 - 

24.9 

25 - 

29.9 

มากกวา 

/เทากับ 

30 
 

ขอความ 
ระดับ 

1 2 3 4 5 

20. คุณออกกําลังกายระดับรุนแรงอยางนอย 30 นาทีตอวัน 

เชน วิ่ง ถีบจักรยาน แอรโรบิก ฯลฯ 

นอยกวา

สัปดาหละ

ครั้ง 

1-2 ครั้ง

ตอ

สัปดาห 

3 ครั้งตอ

สัปดาห 

4 ครั้งตอ

สัปดาห 

5 ครั้งตอ

สัปดาห 

21. คุณออกกําลังกายระดับปานกลางอยางนอย 30 นาทีตอ

วัน เชน ทําสวน ขึ้นบันได เดิน ทํางานบาน ฯลฯ 

นอยกวา

สัปดาหละ

ครั้ง 

1-2 ครั้ง

ตอ

สัปดาห 

3 ครั้งตอ

สัปดาห 

4 ครั้งตอ

สัปดาห 

5 ครั้งตอ

สัปดาห 

22. ดัชนีมวลรวมรางกายหรือคา BMI ของคุณ มีคาเทาใด  นอยกวา 

18.5 

18.5- 22.9 23 -24.9 25 -29.9 มากกวา /

เทากับ 30 

23. คุณสูบบุหรี่มากอน ไมเคยเลย เคยแต

เลิกแลว 

บาง

โอกาส 

สูบนานๆ 

ครั้ง 

สูบเปน

ประจํา 

24. ระดับการสูบบุหรี่ของคุณ ไมเคยเลย มากกวา 

10 ครั้ง

ตอ

สัปดาห 

1-10 ครั้ง

ตอ

สัปดาห 

ไมไดสูบใน

รอบ 6 

เดือนที่

ผานมา 

ไมไดสูบใน

รอบ 1ปที่

ผานมา 

25. คุณดื่มสุรามากอน  ไมเคยเลย เคยแต

เลิกแลว 

บาง

โอกาส 

ด่ืมนานๆ 

ครั้ง 

ด่ืมเปน

ประจํา 

26. ระดับการดื่มสุราของคุณ ไมเคยเลย แทบไม

คอย 

บางครั้ง คอนขาง

บอย 

เกือบทุก

วัน 

27. ในแตละวันคุณกินอาหารหลากหลายและสัดสวน

เหมาะสม 

ไมเคยเลย นานๆ 

ครั้ง 

บางเวลา คอนขาง

บอย 

เปนประจํา 

28. ในแตละวันคุณมักกินอาหารเหลานี้มากเกินจําเปน 

น้ําตาล, เกลือ, ไขมันสัตว หรืออาหารขยะ 

ไมเคยกิน

เกินความ

จําเปน 

กินชนิด

เดียว 

กิน 2 

ชนิด 

กิน 3 ชนิด กินทั้ง 4 

ชนิด 
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แบบสอบถามเกี่ยวกับการประเมินระดับสุขภาพตนเอง 
 

ตอนที ่5 การประเมินระดับสุขภาพตนเอง 
คําช้ีแจง : ขอคําถามตอไปนี้จะถามถึงภาวะสุขภาพของทาน ใหทานสํารวจตัวทานเองและประเมิน    

สุขภาพทานในชวง 2-3 สัปดาหที่ผานมา แลวทําเครื่องหมายลง      ในชองคําตอบที่       

ใกลเคียงกับสภาพของทานในปจจุบัน หรือในชวง 2-3 สัปดาหที่ผานมามากที่สุด โดยไมรวมถึง   

    ปญหาที่ทานเคยมีในอดีต และกรุณาตอบคําถามทุกขอ 
 

ในระยะสองถึงสามสัปดาหที่ผานมานี้ทาน 
1) รูสึกสบายและมีสุขภาพดี  

 1. ดีกวาปกติ  2. เหมือนปกติ  3. แยกวาปกติ    4. แยกวาปกติมาก 

2) รูสึกตองการยาบํารุงใหมีกําลังวังชา  

 1. ไมเลย  2. ไมมากกวาปกติ  3. คอนขางมากกวาปกติ  4.มากกวาปกติมาก 

3) รูสึกทรุดโทรมและสุขภาพไมดี  

 1. ไมเลย  2. ไมมากกวาปกติ  3. คอนขางมากกวาปกติ  4.มากกวาปกติมาก 

4) รูสึกไมสบาย  

 1. ไมเลย  2. ไมมากกวาปกติ  3. คอนขางมากกวาปกติ  4.มากกวาปกติมาก 

5) เจ็บหรือปวดบริเวณศีรษะ  

 1. ไมเลย  2. ไมมากกวาปกติ  3. คอนขางมากกวาปกติ  4.มากกวาปกติมาก 

6) รูสึกตึงหรือคลายมีแรงกดที่ศีรษะ  

 1. ไมเลย  2. ไมมากกวาปกติ  3. คอนขางมากกวาปกติ  4.มากกวาปกติมาก 

7) มีอาการวูบรอนหรือหนาว  

 1. ไมเลย  2. ไมมากกวาปกติ  3. คอนขางมากกวาปกติ  4.มากกวาปกติมาก 

8) นอนไมหลับเพราะกังวลใจ 

 1. ไมเลย  2. ไมมากกวาปกติ  3. คอนขางมากกวาปกติ  4.มากกวาปกติมาก 

9) ไมสามารถหลับไดสนิทหลังจากหลับแลว  

 1. ไมเลย  2. ไมมากกวาปกติ  3. คอนขางมากกวาปกติ  4.มากกวาปกติมาก 

10) รูสึกตึงเครียดอยูตลอดเวลา  

 1. ไมเลย  2. ไมมากกวาปกติ  3. คอนขางมากกวาปกติ  4.มากกวาปกติมาก 

11) รูสึกหงุดหงิด อารมณไมดี  

 1. ไมเลย  2. ไมมากกวาปกติ  3. คอนขางมากกวาปกติ  4.มากกวาปกติมาก 

12) รูสึกกลัวหรือตกใจโดยไมมีเหตุผลสมควร 

 1. ไมเลย  2. ไมมากกวาปกติ  3. คอนขางมากกวาปกติ  4.มากกวาปกติมาก 
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13) รูสึกเรื่องตาง ๆ ทับถมจนรับไมไหว  

 1. ไมเลย  2. ไมมากกวาปกติ  3. คอนขางมากกวาปกติ  4.มากกวาปกติมาก 

14) รูสึกกังวล กระวนกระวาย และเครียดอยูตลอดเวลา  

 1. ไมเลย  2. ไมมากกวาปกติ  3. คอนขางมากกวาปกติ  4.มากกวาปกติมาก 

15) หาอะไรทําใหตัวเองไมมีเวลาวางได  

 1. มากกวาปกติ  2. เหมือนปกติ  3. คอนขางนอยกวาปกติ  4.นอยกวาปกติมาก 

16) ทําอะไรชากวาปกติ  

 1. เร็วกวาปกติ  2. เหมือนปกติ  3. ชากวาปกติ  4.ชากวาปกติมาก 

17) รูสึกวาโดยทั่วไปแลวทําอะไร ๆ ไดดี  

 1. ดีกวาปกติ  2. เหมือนปกติ  3. ดีนอยกวาปกติ  4. ดีนอยกวาปกติมาก 

18) พอใจกับการที่ทํางานลุลวงไป  

 1. มากกวาปกติ  2. พอ ๆ กับตามปกติ  3. นอยกวาปกติ  4.นอยกวาปกติมาก 

19) รูสึกวาไดทําตัวใหเปนประโยชนในเรื่องตาง ๆ  

 1. มากกวาปกติ  2. เหมือนปกติ  3. คอนขางมากกวาปกติ  4.มากกวาปกตมิาก 

20) รูสึกวาสามารถตัดสินใจในเรื่องตาง ๆ ได  

 1. มากกวาปกติ  2. เหมือนปกติ  3. นอยกวาปกติ  4.นอยกวาปกติมาก 

21) สามารถมีความสุขกับกิจกรรมในชีวิตประจําวันตามปกติได  

 1. มากกวาปกติ  2. เหมือนปกติ  3. นอยกวาปกติ     4.นอยกวาปกติมาก 

22) คิดวาตัวเองเปนคนไรคา  

 1. ไมเลย  2. ไมมากกวาปกติ  3. คอนขางมากกวาปกติ  4.มากกวาปกติมาก 

23) รูสึกวาชีวิตนี้หมดหวังโดยสิ้นเชิง 

 1. ไมเลย  2. ไมมากกวาปกติ  3. คอนขางมากกวาปกติ  4.มากกวาปกติมาก 

24) รูสึกไมคุมคาที่จะมีชีวิตอยูตอไป  

 1. ไมเลย  2. ไมมากกวาปกติ  3. คอนขางมากกวาปกติ  4.มากกวาปกติมาก 

25) คิดวามีความเปนไปไดที่จะอยากจบชีวิตตัวเอง  

 1. ไมอยางแนนอน  2. ไมคิดวาเปนอยางนั้น  3. มีอยูบางเหมือนกัน  4.มีแน ๆ 

26) รูสึกวาบางครั้งทําอะไรไมไดเลยเพราะประสาทตึงเครียดมาก  

 1. ไมเลย  2. ไมมากกวาปกติ  3. คอนขางมากกวาปกติ  4.มากกวาปกติมาก 

27) พบวาตัวเองรูสึกอยากตายไปใหพน ๆ  

 1. ไมเลย    2. ไมมากกวาปกติ  3. คอนขางมากกวาปกติ    4.มากกวาปกติมาก 

28) พบวามีความรูสึกที่อยากจะทําลายชีวิตตัวเองเขามาอยูในความคิดเสมอ ๆ  

 1. ไมอยางแนนอน  2. ไมคิดวาเปนอยางนั้น  3. มีอยูบางเหมือนกัน  4.มีแน ๆ 
    

ขอขอบคุณทานอยางสูงที่ตอบแบบสอบถามเปนอยางด ี
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                               DATE:  4/15/2009 
                                  TIME: 17:14 
 
 
                                L I S R E L  8.72 
 
                                       BY 
 
                         Karl G. J”reskog & Dag S”rbom 
 
 
 
                    This program is published exclusively by 
                    Scientific Software International, Inc. 
                       7383 N. Lincoln Avenue, Suite 100 
                        Lincolnwood, IL 60712, U.S.A.  
            Phone: (800)247-6113, (847)675-0720, Fax: (847)675-2140 
        Copyright by Scientific Software International, Inc., 1981-2005  
          Use of this program is subject to the terms specified in the 
                        Universal Copyright Convention. 
                          Website: www.ssicentral.com 
 
 The following lines were read from file H:\Mediation.LS8: 
 
 TI 
 DA NI=18 NO=406 MA=CM 
 LA 
 YEAR_EDU POSI INC JSOC JPHY JKNW JFRM JTM JCRL ACT 
 BMI SMOKE DRINK FOOD SOMATIC ANXIETY DSYFUNCT DEPRESS 
 CM FI='C:\Users\pAkAzZ\Desktop\model\model1\corr.txt' SY 
 SD FI='C:\Users\pAkAzZ\Desktop\model\model1\SD.txt' SY 
 SE 
 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 1 / 
 MO NX=1 NY=17 NK=1 NE=5 BE=FU,FI GA=FU,FI PS=SY TE=SY TD=SY LX=FU,FI 
LY=FU,FI PH=SY 
 LE 
 JOB LIFES HEALTH PHEALTH MHEALTH 
 LK 
 EDU 
 FR GA 1 1 GA 2 1 GA 3 1 BE 3 1 BE 3 2 BE 4 3 BE 5 3 
 FR LX 1 1 LY 1 1 LY 2 1 LY 3 1 LY 4 1 LY 5 1 LY 6 1 LY 7 1 LY 8 1 
 FR LY 9 2 LY 10 2 LY 11 2  LY 12 2 LY 13 2 LY 14 4 LY 15 5 LY 16 5 LY 17 5 
 FI LY 1 1 LY 9 2 LY 14 4 LY 15 5 LX 1 1 
 ST 1 LY 1 1 LY 9 2 LY 14 4 LY 15 5 LX 1 1 
 FI BE 4 3 
 ST 1 BE 4 3 
 FI TE 14 14 
 FR TH 1 1 TH 1 2 
 FR TE 4 5 TE 5 9 TE 6 12 TE 3 14 TE 4 8 TE 5 8 TE 3 15 TE 3 16 
 FR TE 14 15 TE 3 5 TE 2 10 TE 2 16 TE 5 7 
 FR TE 3 4 TE 5 14 TE 6 16 
 FR TE 2 13 TE 9 14 TE 13 15 TE 3 17 TE 3 6 
 FR TE 6 11 TE 10 13 TE 8 11 TE 3 13 
 FR TE 1 10 TE 3 8 TE 1 7 TE 7 13 TE 2 6 
 FR TE 1 16 TE 4 14 TE 4 15 TE 4 1 
 FR TE 4 11 TE 2 12 TE 4 16 TE 5 16 TE 4 12 
 FR TE 1 15 TE 10 6 
 PD 
 OU EF FS SS SC ND=3 MI AD=OFF 
 
 TI                                                                              
 
                           Number of Input Variables 18 
                           Number of Y - Variables   17 
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                           Number of X - Variables    1 
                           Number of ETA - Variables  5 
                           Number of KSI - Variables  1 
                           Number of Observations   406 
 
 TI                                                                              
 
         Covariance Matrix        
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI      1.044 
      INC      0.494      1.600 
     JSOC      0.011      0.037      0.036 
     JPHY     -0.016     -0.043      0.010      0.076 
     JKNW     -0.013     -0.012      0.011      0.022      0.031 
     JFRM     -0.014     -0.008     -0.002      0.004      0.001      0.017 
      JTM      0.000      0.007      0.000     -0.001      0.001      0.000 
     JCRL      0.033      0.044      0.004      0.006      0.004       - -  
      ACT     -0.041      0.008     -0.010     -0.015     -0.043      0.007 
      BMI     -0.171     -0.316      0.024      0.014      0.026     -0.003 
    SMOKE     -0.042     -0.118      0.001     -0.024      0.006     -0.006 
    DRINK     -0.100     -0.168     -0.007     -0.030      0.003     -0.026 
     FOOD      0.030     -0.077      0.016     -0.006      0.003     -0.006 
  SOMATIC      0.006      0.011      0.006      0.008      0.006     -0.001 
  ANXIETY     -0.003      0.012      0.004      0.007      0.002     -0.001 
 DSYFUNCT     -0.014      0.016      0.003      0.006      0.004     -0.002 
  DEPRESS     -0.004     -0.001     -0.001      0.001      0.001      0.000 
 YEAR_EDU      0.178      0.700      0.032     -0.025     -0.005     -0.014 
 
         Covariance Matrix        
 
                 JTM       JCRL        ACT        BMI      SMOKE      DRINK    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM      0.008 
     JCRL      0.001      0.041 
      ACT      0.003      0.007      1.111 
      BMI     -0.005      0.001     -0.073      1.659 
    SMOKE      0.000     -0.014      0.056      0.142      0.615 
    DRINK     -0.005      0.005      0.023      0.105      0.350      1.145 
     FOOD      0.005      0.007     -0.039      0.098      0.050      0.106 
  SOMATIC      0.000     -0.003     -0.026      0.030      0.005     -0.003 
  ANXIETY      0.000     -0.003     -0.014      0.015     -0.005     -0.010 
 DSYFUNCT      0.000     -0.003     -0.013      0.009     -0.001      0.003 
  DEPRESS      0.000      0.000     -0.004      0.008     -0.003      0.003 
 YEAR_EDU     -0.006      0.030      0.062       - -      -0.100     -0.060 
 
         Covariance Matrix        
 
                FOOD    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS   YEAR_EDU    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     FOOD      0.706 
  SOMATIC      0.005      0.038 
  ANXIETY     -0.006      0.023      0.030 
 DSYFUNCT      0.005      0.009      0.013      0.020 
  DEPRESS      0.000      0.004      0.006      0.004      0.006 
 YEAR_EDU     -0.017      0.032      0.023      0.009     -0.001      1.195 
 
 
 TI                                                                              
 
 Parameter Specifications 
 
         LAMBDA-Y     
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                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH 
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI          0          0          0          0          0 
      INC          1          0          0          0          0 
     JSOC          2          0          0          0          0 
     JPHY          3          0          0          0          0 
     JKNW          4          0          0          0          0 
     JFRM          5          0          0          0          0 
      JTM          6          0          0          0          0 
     JCRL          7          0          0          0          0 
      ACT          0          0          0          0          0 
      BMI          0          8          0          0          0 
    SMOKE          0          9          0          0          0 
    DRINK          0         10          0          0          0 
     FOOD          0         11          0          0          0 
  SOMATIC          0          0          0          0          0 
  ANXIETY          0          0          0          0          0 
 DSYFUNCT          0          0          0          0         12 
  DEPRESS          0          0          0          0         13 
 
         BETA         
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH 
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB          0          0          0          0          0 
    LIFES          0          0          0          0          0 
   HEALTH         14         15          0          0          0 
  PHEALTH          0          0          0          0          0 
  MHEALTH          0          0         16          0          0 
 
         GAMMA        
 
                 EDU 
            -------- 
      JOB         17 
    LIFES         18 
   HEALTH         19 
  PHEALTH          0 
  MHEALTH          0 
 
         PHI          
 
                 EDU 
            -------- 
                  20 
 
         PSI          
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH 
            --------   --------   --------   --------   -------- 
                  21         22         23         24         25 
 
         THETA-EPS    
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI         26 
      INC          0         27 
     JSOC          0          0         28 
     JPHY         29          0         30         31 
     JKNW          0          0         32         33         34 
     JFRM          0         35         36          0          0         37 
      JTM         38          0          0          0         39          0 
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     JCRL          0          0         41         42         43          0 
      ACT          0          0          0          0         45          0 
      BMI         47         48          0          0          0         49 
    SMOKE          0          0          0         51          0         52 
    DRINK          0         55          0         56          0         57 
     FOOD          0         59         60          0          0          0 
  SOMATIC          0          0         64         65         66          0 
  ANXIETY         68          0         69         70          0          0 
 DSYFUNCT         74         75         76         77         78         79 
  DEPRESS          0          0         81          0          0          0 
 
         THETA-EPS    
 
                 JTM       JCRL        ACT        BMI      SMOKE      DRINK 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM         40 
     JCRL          0         44 
      ACT          0          0         46 
      BMI          0          0          0         50 
    SMOKE          0         53          0          0         54 
    DRINK          0          0          0          0          0         58 
     FOOD         61          0          0         62          0          0 
  SOMATIC          0          0         67          0          0          0 
  ANXIETY          0          0          0          0          0          0 
 DSYFUNCT          0          0          0          0          0          0 
  DEPRESS          0          0          0          0          0          0 
 
         THETA-EPS    
 
                FOOD    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS 
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     FOOD         63 
  SOMATIC          0          0 
  ANXIETY         71         72         73 
 DSYFUNCT          0          0          0         80 
  DEPRESS          0          0          0          0         82 
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU         83         84          0          0          0          0 
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                 JTM       JCRL        ACT        BMI      SMOKE      DRINK 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU          0          0          0          0          0          0 
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                FOOD    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS 
            --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU          0          0          0          0          0 
 
         THETA-DELTA  
 
            YEAR_EDU 
            -------- 
                  85 
  
 
 
 TI                                                                              
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 Number of Iterations =214 
 
 LISREL Estimates (Maximum Likelihood)                            
 
         LAMBDA-Y     
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI      1.000       - -        - -        - -        - -  
  
      INC      1.759       - -        - -        - -        - -  
             (0.410) 
               4.285 
  
     JSOC      0.070       - -        - -        - -        - -  
             (0.022) 
               3.126 
  
     JPHY     -0.101       - -        - -        - -        - -  
             (0.034) 
              -2.959 
  
     JKNW     -0.022       - -        - -        - -        - -  
             (0.019) 
              -1.114 
  
     JFRM     -0.051       - -        - -        - -        - -  
             (0.018) 
              -2.805 
  
      JTM      0.005       - -        - -        - -        - -  
             (0.010) 
               0.432 
  
     JCRL      0.093       - -        - -        - -        - -  
             (0.025) 
               3.773 
  
      ACT       - -       1.000       - -        - -        - -  
  
      BMI       - -       2.360       - -        - -        - -  
                        (1.834) 
                          1.287 
  
    SMOKE       - -       7.771       - -        - -        - -  
                        (5.890) 
                          1.319 
  
    DRINK       - -       6.231       - -        - -        - -  
                        (4.337) 
                          1.437 
  
     FOOD       - -       0.822       - -        - -        - -  
                        (0.791) 
                          1.039 
  
  SOMATIC       - -        - -        - -       1.000       - -  
  
  ANXIETY       - -        - -        - -        - -       1.000 
  
 DSYFUNCT       - -        - -        - -        - -       0.592 
                                                         (0.082) 
                                                           7.265 



115 

  
  DEPRESS       - -        - -        - -        - -       0.267 
                                                         (0.038) 
                                                           6.927 
  
 
         LAMBDA-X     
 
                 EDU    
            -------- 
 YEAR_EDU      1.000 
  
 
         BETA         
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -        - -  
  
    LIFES       - -        - -        - -        - -        - -  
  
   HEALTH     -0.134      0.168       - -        - -        - -  
             (0.280)    (0.183) 
              -0.479      0.918 
  
  PHEALTH       - -        - -       1.000       - -        - -  
  
  MHEALTH       - -        - -       0.500       - -        - -  
                                   (0.242) 
                                     2.061 
  
 
         GAMMA        
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      0.650 
             (0.322) 
               2.019 
  
    LIFES     -0.024 
             (0.021) 
              -1.140 
  
   HEALTH      0.145 
             (0.246) 
               0.588 
  
  PHEALTH       - -  
  
  MHEALTH       - -  
  
 
         Covariance Matrix of ETA and KSI         
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH        EDU    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB      0.287 
    LIFES     -0.008      0.007 
   HEALTH      0.007      0.001      0.028 
  PHEALTH      0.007      0.001      0.028      0.037 
  MHEALTH      0.003      0.000      0.014      0.014      0.021 
      EDU      0.320     -0.012      0.027      0.027      0.013      0.492 
 



116 

         PHI          
 
                 EDU    
            -------- 
               0.492 
             (0.254) 
               1.940 
  
 
         PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.079      0.007      0.025      0.009      0.013 
             (0.104)    (0.010)    (0.015)    (0.014)    (0.004) 
               0.758      0.715      1.653      0.609      3.405 
  
 
         Squared Multiple Correlations for Structural Equations   
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.724      0.038      0.107      0.767      0.345 
 
         Squared Multiple Correlations for Reduced Form           
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.724      0.038      0.050      0.039      0.017 
 
         Reduced Form                 
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      0.650 
             (0.322) 
               2.019 
  
    LIFES     -0.024 
             (0.021) 
              -1.140 
  
   HEALTH      0.054 
             (0.034) 
               1.579 
  
  PHEALTH      0.054 
             (0.034) 
               1.579 
  
  MHEALTH      0.027 
             (0.022) 
               1.220 
  
 
         THETA-EPS    
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.760 
             (0.084) 
               9.043 
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      INC       - -       0.730 
                        (0.208) 
                          3.515 
  
     JSOC       - -        - -       0.035 
                                   (0.002) 
                                    14.039 
  
     JPHY      0.017       - -       0.014      0.074 
             (0.014)               (0.003)    (0.005) 
               1.251                 5.212     13.941 
  
     JKNW       - -        - -       0.012      0.021      0.031 
                                   (0.002)    (0.003)    (0.002) 
                                     7.005      8.211     14.445 
  
     JFRM       - -       0.016     -0.002       - -        - -       0.016 
                        (0.008)    (0.001)                          (0.001) 
                          2.000     -1.577                           13.626 
  
      JTM     -0.003       - -        - -        - -       0.002       - -  
             (0.004)                                     (0.001) 
              -0.659                                       2.459 
  
     JCRL       - -        - -       0.003      0.011      0.005       - -  
                                   (0.002)    (0.003)    (0.002) 
                                     1.814      3.944      3.262 
  
      ACT       - -        - -        - -        - -      -0.039       - -  
                                                         (0.008) 
                                                          -4.861 
  
      BMI     -0.174     -0.309       - -        - -        - -      -0.002 
             (0.063)    (0.069)                                     (0.008) 
              -2.755     -4.506                                      -0.234 
  
    SMOKE       - -        - -        - -      -0.032       - -      -0.007 
                                              (0.010)               (0.005) 
                                               -3.367                -1.421 
  
    DRINK       - -      -0.063       - -      -0.031       - -      -0.027 
                        (0.048)               (0.013)               (0.007) 
                         -1.317                -2.423                -3.960 
  
     FOOD       - -      -0.087      0.014       - -        - -        - -  
                        (0.041)    (0.007) 
                         -2.098      1.974 
  
  SOMATIC       - -        - -       0.005      0.008      0.005       - -  
                                   (0.002)    (0.002)    (0.001) 
                                     2.814      3.380      3.766 
  
  ANXIETY     -0.004       - -       0.003      0.006       - -        - -  
             (0.006)               (0.001)    (0.002) 
              -0.651                 1.934      3.198 
  
 DSYFUNCT     -0.012      0.014      0.002      0.006      0.002     -0.002 
             (0.006)    (0.006)    (0.001)    (0.002)    (0.001)    (0.001) 
              -1.956      2.259      1.599      3.212      2.462     -2.115 
  
  DEPRESS       - -        - -      -0.001       - -        - -        - -  
                                   (0.001) 
                                    -2.177 
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         THETA-EPS    
 
                 JTM       JCRL        ACT        BMI      SMOKE      DRINK    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM      0.008 
             (0.001) 
              14.227 
  
     JCRL       - -       0.039 
                        (0.003) 
                         13.744 
  
      ACT       - -        - -       1.105 
                                   (0.078) 
                                    14.198 
  
      BMI       - -        - -        - -       1.619 
                                              (0.115) 
                                               14.056 
  
    SMOKE       - -      -0.012       - -        - -       0.179 
                        (0.007)                          (0.163) 
                         -1.721                            1.100 
  
    DRINK       - -        - -        - -        - -        - -       0.858 
                                                                    (0.121) 
                                                                      7.090 
  
     FOOD      0.007       - -        - -       0.084       - -        - -  
             (0.004)                          (0.052) 
               1.764                            1.603 
  
  SOMATIC       - -        - -      -0.016       - -        - -        - -  
                                   (0.007) 
                                    -2.174 
  
  ANXIETY       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  
 DSYFUNCT       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  
  DEPRESS       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  
 
         THETA-EPS    
 
                FOOD    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     FOOD      0.701 
             (0.049) 
              14.203 
  
  SOMATIC       - -        - -  
  
  ANXIETY     -0.009      0.008      0.009 
             (0.005)    (0.002)    (0.003) 
              -2.016      3.465      3.535 
  
 DSYFUNCT       - -        - -        - -       0.012 
                                              (0.001) 
                                                9.627 
  
  DEPRESS       - -        - -        - -        - -       0.004 
                                                         (0.000) 
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                                                          12.258 
  
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.274      0.548      0.039      0.038      0.004      0.045 
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                 JTM       JCRL        ACT        BMI      SMOKE      DRINK    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.001      0.060      0.006      0.024      0.708      0.246 
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                FOOD    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.007      1.000      0.686      0.376      0.253 
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU     -0.140      0.142       - -        - -        - -        - -  
             (0.070)    (0.154) 
              -2.009      0.923 
  
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                 JTM       JCRL        ACT        BMI      SMOKE      DRINK    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                FOOD    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU       - -        - -        - -        - -        - -  
  
 
         THETA-DELTA  
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
               0.702 
             (0.250) 
               2.812 
  
 
         Squared Multiple Correlations for X - Variables          
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
               0.412 
 
 
                           Goodness of Fit Statistics 
 
                             Degrees of Freedom = 86 
               Minimum Fit Function Chi-Square = 83.817 (P = 0.547) 
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       Normal Theory Weighted Least Squares Chi-Square = 83.743 (P = 0.549) 
                  Estimated Non-centrality Parameter (NCP) = 0.0 
             90 Percent Confidence Interval for NCP = (0.0 ; 23.085) 
  
                        Minimum Fit Function Value = 0.207 
                 Population Discrepancy Function Value (F0) = 0.0 
              90 Percent Confidence Interval for F0 = (0.0 ; 0.0570) 
              Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) = 0.0 
            90 Percent Confidence Interval for RMSEA = (0.0 ; 0.0257) 
               P-Value for Test of Close Fit (RMSEA < 0.05) = 1.00 
  
                  Expected Cross-Validation Index (ECVI) = 0.632 
            90 Percent Confidence Interval for ECVI = (0.632 ; 0.689) 
                         ECVI for Saturated Model = 0.844 
                       ECVI for Independence Model = 3.238 
  
     Chi-Square for Independence Model with 153 Degrees of Freedom = 
1275.536 
                           Independence AIC = 1311.536 
                               Model AIC = 253.743 
                             Saturated AIC = 342.000 
                           Independence CAIC = 1401.651 
                               Model CAIC = 679.283 
                            Saturated CAIC = 1198.086 
  
                          Normed Fit Index (NFI) = 0.934 
                       Non-Normed Fit Index (NNFI) = 1.003 
                    Parsimony Normed Fit Index (PNFI) = 0.525 
                       Comparative Fit Index (CFI) = 1.000 
                       Incremental Fit Index (IFI) = 1.002 
                         Relative Fit Index (RFI) = 0.883 
  
                            Critical N (CN) = 578.021 
  
  
                     Root Mean Square Residual (RMR) = 0.0145 
                            Standardized RMR = 0.0390 
                       Goodness of Fit Index (GFI) = 0.978 
                  Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) = 0.955 
                  Parsimony Goodness of Fit Index (PGFI) = 0.492 
 
 TI                                                                              
 
 Modification Indices and Expected Change 
 
         Modification Indices for LAMBDA-Y        
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -       0.114      0.017      0.063      0.494 
      INC       - -       0.652      0.362      0.172      0.779 
     JSOC       - -       0.122      0.336      0.336      0.336 
     JPHY       - -       0.607      0.040      0.040      0.073 
     JKNW       - -       0.192      3.501      3.501      3.311 
     JFRM       - -       0.352      1.309      1.049      1.402 
      JTM       - -       0.003      0.505      0.495      0.004 
     JCRL       - -       1.216      5.162      4.196      5.090 
      ACT      0.005       - -       0.868      0.868      1.488 
      BMI      0.357       - -       4.407      3.902      2.449 
    SMOKE      0.069       - -       0.055      0.019      1.773 
    DRINK      0.412       - -       0.142      0.125      0.114 
     FOOD      1.034       - -       0.334      0.251      0.706 
  SOMATIC      0.288      2.359       - -        - -        - -  
  ANXIETY      1.974      2.362      2.335      2.335       - -  
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 DSYFUNCT      0.715      0.154      0.382      0.375       - -  
  DEPRESS      1.090      0.029      0.080      0.146       - -  
 
         Expected Change for LAMBDA-Y     
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -       0.240      0.043      0.063     -0.368 
      INC       - -      -0.956      0.319      0.162      0.402 
     JSOC       - -       0.042      0.260      0.260      0.521 
     JPHY       - -      -0.580      0.046      0.046      0.045 
     JKNW       - -       0.049      0.177      0.177      0.122 
     JFRM       - -      -0.342     -0.048     -0.032     -0.061 
      JTM       - -      -0.003     -0.021     -0.015     -0.002 
     JCRL       - -       0.248     -0.147     -0.099     -0.176 
      ACT      0.008       - -      -0.531     -0.531     -0.492 
      BMI      0.119       - -       0.850      0.595      0.770 
    SMOKE      0.049       - -      -0.088      0.038     -0.419 
    DRINK     -0.097       - -      -0.118     -0.082     -0.129 
     FOOD      0.110       - -       0.158      0.106      0.317 
  SOMATIC     -0.019      0.267       - -        - -        - -  
  ANXIETY      0.021     -0.121      0.795      0.795       - -  
 DSYFUNCT     -0.016      0.031     -0.042     -0.029       - -  
  DEPRESS     -0.008     -0.008      0.009      0.008       - -  
 
         Standardized Expected Change for LAMBDA-Y        
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -       0.020      0.007      0.012     -0.053 
      INC       - -      -0.081      0.054      0.031      0.058 
     JSOC       - -       0.004      0.044      0.050      0.075 
     JPHY       - -      -0.049      0.008      0.009      0.006 
     JKNW       - -       0.004      0.030      0.034      0.017 
     JFRM       - -      -0.029     -0.008     -0.006     -0.009 
      JTM       - -       0.000     -0.003     -0.003      0.000 
     JCRL       - -       0.021     -0.025     -0.019     -0.025 
      ACT      0.004       - -      -0.089     -0.102     -0.070 
      BMI      0.063       - -       0.143      0.115      0.110 
    SMOKE      0.026       - -      -0.015      0.007     -0.060 
    DRINK     -0.052       - -      -0.020     -0.016     -0.018 
     FOOD      0.059       - -       0.027      0.020      0.045 
  SOMATIC     -0.010      0.023       - -        - -        - -  
  ANXIETY      0.011     -0.010      0.134      0.153       - -  
 DSYFUNCT     -0.009      0.003     -0.007     -0.006       - -  
  DEPRESS     -0.004     -0.001      0.001      0.002       - -  
 
         Completely Standardized Expected Change for LAMBDA-Y     
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -       0.020      0.007      0.012     -0.052 
      INC       - -      -0.064      0.042      0.024      0.045 
     JSOC       - -       0.019      0.231      0.264      0.394 
     JPHY       - -      -0.177      0.028      0.032      0.023 
     JKNW       - -       0.024      0.169      0.193      0.098 
     JFRM       - -      -0.225     -0.063     -0.047     -0.068 
      JTM       - -      -0.003     -0.038     -0.032     -0.003 
     JCRL       - -       0.104     -0.122     -0.094     -0.124 
      ACT      0.004       - -      -0.085     -0.097     -0.067 
      BMI      0.049       - -       0.111      0.089      0.086 
    SMOKE      0.033       - -      -0.019      0.009     -0.077 
    DRINK     -0.049       - -      -0.019     -0.015     -0.017 
     FOOD      0.070       - -       0.032      0.024      0.054 
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  SOMATIC     -0.052      0.118       - -        - -        - -  
  ANXIETY      0.066     -0.059      0.775      0.885       - -  
 DSYFUNCT     -0.064      0.019     -0.051     -0.040       - -  
  DEPRESS     -0.057     -0.009      0.019      0.020       - -  
 
 No Non-Zero Modification Indices for LAMBDA-X     
 
         Modification Indices for BETA            
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -       0.002      0.002 
    LIFES       - -        - -        - -       2.345      2.345 
   HEALTH       - -        - -        - -        - -        - -  
  PHEALTH      0.288      2.359       - -        - -        - -  
  MHEALTH      0.288      2.359       - -        - -        - -  
 
         Expected Change for BETA         
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -       0.039     -0.013 
    LIFES       - -        - -        - -       0.228     -0.073 
   HEALTH       - -        - -        - -        - -        - -  
  PHEALTH     -0.019      0.267       - -        - -        - -  
  MHEALTH      0.009     -0.133       - -        - -        - -  
 
         Standardized Expected Change for BETA            
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -       0.383     -0.165 
    LIFES       - -        - -        - -      13.974     -6.010 
   HEALTH       - -        - -        - -        - -        - -  
  PHEALTH     -0.181     16.349       - -        - -        - -  
  MHEALTH      0.121    -10.967       - -        - -        - -  
 
         Modification Indices for GAMMA           
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB       - -  
    LIFES       - -  
   HEALTH       - -  
  PHEALTH      0.678 
  MHEALTH      0.678 
 
         Expected Change for GAMMA        
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB       - -  
    LIFES       - -  
   HEALTH       - -  
  PHEALTH     -0.028 
  MHEALTH      0.014 
 
         Standardized Expected Change for GAMMA           
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB       - -  
    LIFES       - -  
   HEALTH       - -  
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  PHEALTH     -0.101 
  MHEALTH      0.068 
 
 No Non-Zero Modification Indices for PHI          
 
         Modification Indices for PSI             
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -  
    LIFES       - -        - -  
   HEALTH       - -        - -        - -  
  PHEALTH      0.002      2.345       - -        - -  
  MHEALTH      0.002      2.345       - -        - -        - -  
 
         Expected Change for PSI          
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -  
    LIFES       - -        - -  
   HEALTH       - -        - -        - -  
  PHEALTH      0.000      0.002       - -        - -  
  MHEALTH      0.000     -0.001       - -        - -        - -  
 
         Standardized Expected Change for PSI             
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -  
    LIFES       - -        - -  
   HEALTH       - -        - -        - -  
  PHEALTH      0.003      0.120       - -        - -  
  MHEALTH     -0.002     -0.081       - -        - -        - -  
 
         Modification Indices for THETA-EPS       
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -  
      INC      0.339       - -  
     JSOC      1.507      0.337       - -  
     JPHY       - -       0.413       - -        - -  
     JKNW      0.299      0.004       - -        - -        - -  
     JFRM      0.186       - -        - -       1.926      0.076       - -  
      JTM       - -       3.352      0.632      0.100       - -       0.219 
     JCRL      1.422      0.223       - -        - -        - -       0.745 
      ACT      0.837      0.203      0.342      0.532       - -       0.621 
      BMI       - -        - -       1.804      0.081      1.460       - -  
    SMOKE      1.423      0.578      0.264       - -       0.001       - -  
    DRINK      2.300       - -       0.361       - -       0.018       - -  
     FOOD      0.669       - -        - -       0.587      0.116      0.619 
  SOMATIC      0.379      0.007       - -        - -        - -       0.364 
  ANXIETY       - -       0.042       - -        - -       0.960      0.243 
 DSYFUNCT       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  DEPRESS      2.135      0.804       - -       0.093      1.195      0.004 
 
         Modification Indices for THETA-EPS       
 
                 JTM       JCRL        ACT        BMI      SMOKE      DRINK    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM       - -  
     JCRL      0.408       - -  
      ACT      0.409      0.572       - -  
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      BMI      0.380      0.044      0.933       - -  
    SMOKE      0.448       - -       0.904      0.436       - -  
    DRINK      1.552      1.503      0.110      0.325      0.929       - -  
     FOOD       - -       0.438      0.756       - -       1.620      2.623 
  SOMATIC      0.350      1.462       - -       1.953      0.777      0.061 
  ANXIETY      1.425      0.419      0.198      0.078      0.226      1.154 
 DSYFUNCT      0.107      2.258      1.089      0.002      0.007      0.485 
  DEPRESS      1.829      1.562      0.001      1.875      2.002      1.703 
 
         Modification Indices for THETA-EPS       
 
                FOOD    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     FOOD       - -  
  SOMATIC      0.046       - -  
  ANXIETY       - -        - -        - -  
 DSYFUNCT      0.749      0.350      0.080       - -  
  DEPRESS      0.019      0.350      0.382      2.335       - -  
 
         Expected Change for THETA-EPS    
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -  
      INC     -0.168       - -  
     JSOC     -0.012      0.007       - -  
     JPHY       - -       0.013       - -        - -  
     JKNW     -0.005      0.001       - -        - -        - -  
     JFRM     -0.003       - -        - -       0.002      0.000       - -  
      JTM       - -       0.011     -0.001      0.000       - -       0.000 
     JCRL      0.014     -0.007       - -        - -        - -       0.001 
      ACT     -0.043     -0.022     -0.005     -0.010       - -       0.005 
      BMI       - -        - -       0.015     -0.004      0.011       - -  
    SMOKE      0.041     -0.048      0.003       - -       0.000       - -  
    DRINK     -0.073       - -      -0.005       - -       0.001       - -  
     FOOD      0.034       - -        - -      -0.008      0.002     -0.004 
  SOMATIC      0.005     -0.001       - -        - -        - -      -0.001 
  ANXIETY       - -       0.001       - -        - -       0.001      0.000 
 DSYFUNCT       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  DEPRESS     -0.005      0.003       - -       0.000      0.001      0.000 
 
         Expected Change for THETA-EPS    
 
                 JTM       JCRL        ACT        BMI      SMOKE      DRINK    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM       - -  
     JCRL      0.001       - -  
      ACT      0.003      0.008       - -  
      BMI     -0.003     -0.003     -0.061       - -  
    SMOKE      0.002       - -       0.059      0.061       - -  
    DRINK     -0.005      0.013     -0.017     -0.043     -0.544       - -  
     FOOD       - -       0.005     -0.036       - -      -0.064      0.067 
  SOMATIC      0.000     -0.002       - -       0.012      0.006     -0.002 
  ANXIETY      0.001     -0.001     -0.003     -0.002     -0.002     -0.006 
 DSYFUNCT      0.000     -0.002     -0.006      0.000      0.000      0.004 
  DEPRESS      0.000      0.001      0.000      0.006     -0.003      0.004 
 
         Expected Change for THETA-EPS    
 
                FOOD    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     FOOD       - -  
  SOMATIC      0.002       - -  
  ANXIETY       - -        - -        - -  
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 DSYFUNCT      0.004     -0.001      0.001       - -  
  DEPRESS      0.000      0.000     -0.001      0.003       - -  
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-EPS    
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -  
      INC     -0.129       - -  
     JSOC     -0.061      0.029       - -  
     JPHY       - -       0.037       - -        - -  
     JKNW     -0.026      0.002       - -        - -        - -  
     JFRM     -0.026       - -        - -       0.063      0.012       - -  
      JTM       - -       0.093     -0.037     -0.015       - -       0.023 
     JCRL      0.066     -0.026       - -        - -        - -       0.042 
      ACT     -0.040     -0.017     -0.027     -0.034       - -       0.037 
      BMI       - -        - -       0.060     -0.012      0.048       - -  
    SMOKE      0.052     -0.049      0.021       - -       0.001       - -  
    DRINK     -0.067       - -      -0.025       - -       0.005       - -  
     FOOD      0.039       - -        - -      -0.033      0.014     -0.038 
  SOMATIC      0.028     -0.003       - -        - -        - -      -0.022 
  ANXIETY       - -       0.006       - -        - -       0.042     -0.017 
 DSYFUNCT       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  DEPRESS     -0.064      0.032       - -       0.013      0.043     -0.003 
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-EPS    
 
                 JTM       JCRL        ACT        BMI      SMOKE      DRINK    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM       - -  
     JCRL      0.031       - -  
      ACT      0.031      0.036       - -  
      BMI     -0.030     -0.010     -0.045       - -  
    SMOKE      0.029       - -       0.072      0.060       - -  
    DRINK     -0.055      0.058     -0.016     -0.031     -0.651       - -  
     FOOD       - -       0.031     -0.041       - -      -0.097      0.075 
  SOMATIC     -0.022     -0.044       - -       0.050      0.039     -0.008 
  ANXIETY      0.039     -0.020     -0.017     -0.009     -0.014     -0.031 
 DSYFUNCT     -0.014     -0.062     -0.043     -0.002     -0.003      0.027 
  DEPRESS     -0.059      0.054      0.001      0.058     -0.056      0.051 
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-EPS    
 
                FOOD    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     FOOD       - -  
  SOMATIC      0.010       - -  
  ANXIETY       - -        - -        - -  
 DSYFUNCT      0.038     -0.028      0.022       - -  
  DEPRESS     -0.006      0.023     -0.039      0.322       - -  
 
         Modification Indices for THETA-DELTA-EPS 
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU       - -        - -       0.237      0.039      0.167      0.706 
 
         Modification Indices for THETA-DELTA-EPS 
 
                 JTM       JCRL        ACT        BMI      SMOKE      DRINK    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU      3.970      0.149      2.527      0.001      0.834      0.479 
 
         Modification Indices for THETA-DELTA-EPS 
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                FOOD    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU      0.153      0.446      2.423      0.001      3.362 
 
         Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU       - -        - -       0.005     -0.003      0.003      0.008 
 
         Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
 
                 JTM       JCRL        ACT        BMI      SMOKE      DRINK    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU     -0.008      0.005      0.074      0.002     -0.063      0.040 
 
         Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
 
                FOOD    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU     -0.017     -0.017      0.012      0.000     -0.006 
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU       - -        - -       0.022     -0.009      0.015      0.054 
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
 
                 JTM       JCRL        ACT        BMI      SMOKE      DRINK    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU     -0.084      0.020      0.065      0.002     -0.073      0.034 
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
 
                FOOD    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU     -0.018     -0.082      0.061     -0.002     -0.070 
 
 Maximum Modification Index is    5.16 for Element ( 8, 3) of LAMBDA-Y 
 
 TI                                                                              
 
 Factor Scores Regressions 
 
         ETA  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB      0.141      0.215      0.207     -0.234     -0.012     -0.489 
    LIFES     -0.001      0.002     -0.007      0.053     -0.037      0.062 
   HEALTH      0.005     -0.008     -0.051     -0.064     -0.090      0.025 
  PHEALTH      0.002     -0.007     -0.062     -0.072     -0.146      0.024 
  MHEALTH      0.009     -0.008     -0.039     -0.075      0.049      0.030 
 
         ETA  
 
                 JTM       JCRL        ACT        BMI      SMOKE      DRINK    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB      0.082      0.232      0.000      0.055     -0.046     -0.008 
    LIFES      0.005      0.017      0.000      0.003      0.085      0.016 
   HEALTH      0.022      0.035      0.010      0.000     -0.001     -0.001 
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  PHEALTH      0.036      0.045      0.015      0.000     -0.004     -0.001 
  MHEALTH     -0.013      0.016      0.001     -0.001     -0.002     -0.001 
 
         ETA  
 
                FOOD    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS   YEAR_EDU    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB      0.016     -0.002      0.101     -0.125      0.033      0.094 
    LIFES      0.002      0.006     -0.013      0.000      0.011     -0.001 
   HEALTH     -0.004      0.916     -0.325      0.253      0.206      0.005 
  PHEALTH     -0.009      1.357     -0.660      0.281      0.220     -0.002 
  MHEALTH      0.008     -0.033      0.572      0.274      0.261      0.005 
 
         KSI  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      EDU      0.166      0.163      0.174     -0.293     -0.049     -0.435 
 
         KSI  
 
                 JTM       JCRL        ACT        BMI      SMOKE      DRINK    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      EDU      0.102      0.235      0.005      0.047     -0.080     -0.017 
 
         KSI  
 
                FOOD    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS   YEAR_EDU    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      EDU      0.008      0.529     -0.109      0.095      0.129      0.250 
 
 TI                                                                              
 
 Standardized Solution            
 
         LAMBDA-Y     
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.536       - -        - -        - -        - -  
      INC      0.942       - -        - -        - -        - -  
     JSOC      0.037       - -        - -        - -        - -  
     JPHY     -0.054       - -        - -        - -        - -  
     JKNW     -0.012       - -        - -        - -        - -  
     JFRM     -0.027       - -        - -        - -        - -  
      JTM      0.002       - -        - -        - -        - -  
     JCRL      0.050       - -        - -        - -        - -  
      ACT       - -       0.085       - -        - -        - -  
      BMI       - -       0.200       - -        - -        - -  
    SMOKE       - -       0.659       - -        - -        - -  
    DRINK       - -       0.529       - -        - -        - -  
     FOOD       - -       0.070       - -        - -        - -  
  SOMATIC       - -        - -        - -       0.192       - -  
  ANXIETY       - -        - -        - -        - -       0.143 
 DSYFUNCT       - -        - -        - -        - -       0.085 
  DEPRESS       - -        - -        - -        - -       0.038 
 
         LAMBDA-X     
 
                 EDU    
            -------- 
 YEAR_EDU      0.701 
 
         BETA         
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                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -        - -  
    LIFES       - -        - -        - -        - -        - -  
   HEALTH     -0.426      0.085       - -        - -        - -  
  PHEALTH       - -        - -       0.876       - -        - -  
  MHEALTH       - -        - -       0.588       - -        - -  
 
         GAMMA        
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      0.851 
    LIFES     -0.194 
   HEALTH      0.603 
  PHEALTH       - -  
  MHEALTH       - -  
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH        EDU    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB      1.000 
    LIFES     -0.165      1.000 
   HEALTH      0.073      0.038      1.000 
  PHEALTH      0.064      0.033      0.876      1.000 
  MHEALTH      0.043      0.022      0.588      0.515      1.000 
      EDU      0.851     -0.194      0.224      0.196      0.132      1.000 
 
         PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.276      0.962      0.893      0.233      0.655 
 
         Regression Matrix ETA on KSI (Standardized)  
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      0.851 
    LIFES     -0.194 
   HEALTH      0.224 
  PHEALTH      0.196 
  MHEALTH      0.132 
 
 TI                                                                              
 
 Completely Standardized Solution 
 
         LAMBDA-Y     
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.524       - -        - -        - -        - -  
      INC      0.741       - -        - -        - -        - -  
     JSOC      0.197       - -        - -        - -        - -  
     JPHY     -0.194       - -        - -        - -        - -  
     JKNW     -0.065       - -        - -        - -        - -  
     JFRM     -0.212       - -        - -        - -        - -  
      JTM      0.026       - -        - -        - -        - -  
     JCRL      0.246       - -        - -        - -        - -  
      ACT       - -       0.080       - -        - -        - -  
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      BMI       - -       0.155       - -        - -        - -  
    SMOKE       - -       0.841       - -        - -        - -  
    DRINK       - -       0.496       - -        - -        - -  
     FOOD       - -       0.083       - -        - -        - -  
  SOMATIC       - -        - -        - -       1.000       - -  
  ANXIETY       - -        - -        - -        - -       0.828 
 DSYFUNCT       - -        - -        - -        - -       0.614 
  DEPRESS       - -        - -        - -        - -       0.503 
 
         LAMBDA-X     
 
                 EDU    
            -------- 
 YEAR_EDU      0.642 
 
         BETA         
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -        - -  
    LIFES       - -        - -        - -        - -        - -  
   HEALTH     -0.426      0.085       - -        - -        - -  
  PHEALTH       - -        - -       0.876       - -        - -  
  MHEALTH       - -        - -       0.588       - -        - -  
 
         GAMMA        
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      0.851 
    LIFES     -0.194 
   HEALTH      0.603 
  PHEALTH       - -  
  MHEALTH       - -  
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH        EDU    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB      1.000 
    LIFES     -0.165      1.000 
   HEALTH      0.073      0.038      1.000 
  PHEALTH      0.064      0.033      0.876      1.000 
  MHEALTH      0.043      0.022      0.588      0.515      1.000 
      EDU      0.851     -0.194      0.224      0.196      0.132      1.000 
 
         PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.276      0.962      0.893      0.233      0.655 
 
         THETA-EPS    
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.726 
      INC       - -       0.452 
     JSOC       - -        - -       0.961 
     JPHY      0.061       - -       0.258      0.962 
     JKNW       - -        - -       0.347      0.425      0.996 
     JFRM       - -       0.095     -0.072       - -        - -       0.955 
      JTM     -0.031       - -        - -        - -       0.100       - -  
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     JCRL       - -        - -       0.086      0.195      0.153       - -  
      ACT       - -        - -        - -        - -      -0.211       - -  
      BMI     -0.132     -0.188       - -        - -        - -      -0.011 
    SMOKE       - -        - -        - -      -0.148       - -      -0.069 
    DRINK       - -      -0.046       - -      -0.104       - -      -0.195 
     FOOD       - -      -0.081      0.088       - -        - -        - -  
  SOMATIC       - -        - -       0.131      0.151      0.138       - -  
  ANXIETY     -0.021       - -       0.088      0.126       - -        - -  
 DSYFUNCT     -0.086      0.080      0.076      0.145      0.099     -0.087 
  DEPRESS       - -        - -      -0.098       - -        - -        - -  
 
         THETA-EPS    
 
                 JTM       JCRL        ACT        BMI      SMOKE      DRINK    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM      0.999 
     JCRL       - -       0.940 
      ACT       - -        - -       0.994 
      BMI       - -        - -        - -       0.976 
    SMOKE       - -      -0.075       - -        - -       0.292 
    DRINK       - -        - -        - -        - -        - -       0.754 
     FOOD      0.086       - -        - -       0.077       - -        - -  
  SOMATIC       - -        - -      -0.080       - -        - -        - -  
  ANXIETY       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
 DSYFUNCT       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  DEPRESS       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
 
         THETA-EPS    
 
                FOOD    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     FOOD      0.993 
  SOMATIC       - -        - -  
  ANXIETY     -0.064      0.236      0.314 
 DSYFUNCT       - -        - -        - -       0.624 
  DEPRESS       - -        - -        - -        - -       0.747 
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU     -0.125      0.102       - -        - -        - -        - -  
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                 JTM       JCRL        ACT        BMI      SMOKE      DRINK    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                FOOD    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU       - -        - -        - -        - -        - -  
 
         THETA-DELTA  
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
               0.588 
 
         Regression Matrix ETA on KSI (Standardized)  
 
                 EDU    
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            -------- 
      JOB      0.851 
    LIFES     -0.194 
   HEALTH      0.224 
  PHEALTH      0.196 
  MHEALTH      0.132 
 
 TI                                                                              
 
 Total and Indirect Effects 
 
         Total Effects of KSI on ETA  
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      0.650 
             (0.322) 
               2.019 
  
    LIFES     -0.024 
             (0.021) 
              -1.140 
  
   HEALTH      0.054 
             (0.034) 
               1.579 
  
  PHEALTH      0.054 
             (0.034) 
               1.579 
  
  MHEALTH      0.027 
             (0.022) 
               1.220 
  
 
         Indirect Effects of KSI on ETA   
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB       - -  
  
    LIFES       - -  
  
   HEALTH     -0.091 
             (0.221) 
              -0.413 
  
  PHEALTH      0.054 
             (0.034) 
               1.579 
  
  MHEALTH      0.027 
             (0.022) 
               1.220 
  
 
         Total Effects of ETA on ETA  
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -        - -  
  
    LIFES       - -        - -        - -        - -        - -  
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   HEALTH     -0.134      0.168       - -        - -        - -  
             (0.280)    (0.183) 
              -0.479      0.918 
  
  PHEALTH     -0.134      0.168      1.000       - -        - -  
             (0.280)    (0.183) 
              -0.479      0.918 
  
  MHEALTH     -0.067      0.084      0.500       - -        - -  
             (0.144)    (0.101)    (0.242) 
              -0.464      0.830      2.061 
  
 
    Largest Eigenvalue of B*B' (Stability Index) is   1.250 
 
         Indirect Effects of ETA on ETA   
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -        - -  
  
    LIFES       - -        - -        - -        - -        - -  
  
   HEALTH       - -        - -        - -        - -        - -  
  
  PHEALTH     -0.134      0.168       - -        - -        - -  
             (0.280)    (0.183) 
              -0.479      0.918 
  
  MHEALTH     -0.067      0.084       - -        - -        - -  
             (0.144)    (0.101) 
              -0.464      0.830 
  
 
         Total Effects of ETA on Y    
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI      1.000       - -        - -        - -        - -  
  
      INC      1.759       - -        - -        - -        - -  
             (0.410) 
               4.285 
  
     JSOC      0.070       - -        - -        - -        - -  
             (0.022) 
               3.126 
  
     JPHY     -0.101       - -        - -        - -        - -  
             (0.034) 
              -2.959 
  
     JKNW     -0.022       - -        - -        - -        - -  
             (0.019) 
              -1.114 
  
     JFRM     -0.051       - -        - -        - -        - -  
             (0.018) 
              -2.805 
  
      JTM      0.005       - -        - -        - -        - -  
             (0.010) 
               0.432 
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     JCRL      0.093       - -        - -        - -        - -  
             (0.025) 
               3.773 
  
      ACT       - -       1.000       - -        - -        - -  
  
      BMI       - -       2.360       - -        - -        - -  
                        (1.834) 
                          1.287 
  
    SMOKE       - -       7.771       - -        - -        - -  
                        (5.890) 
                          1.319 
  
    DRINK       - -       6.231       - -        - -        - -  
                        (4.337) 
                          1.437 
  
     FOOD       - -       0.822       - -        - -        - -  
                        (0.791) 
                          1.039 
  
  SOMATIC     -0.134      0.168      1.000      1.000       - -  
             (0.280)    (0.183) 
              -0.479      0.918 
  
  ANXIETY     -0.067      0.084      0.500       - -       1.000 
             (0.144)    (0.101)    (0.242) 
              -0.464      0.830      2.061 
  
 DSYFUNCT     -0.040      0.050      0.296       - -       0.592 
             (0.086)    (0.060)    (0.147)               (0.082) 
              -0.464      0.828      2.016                 7.265 
  
  DEPRESS     -0.018      0.022      0.133       - -       0.267 
             (0.039)    (0.027)    (0.067)               (0.038) 
              -0.463      0.826      2.000                 6.927 
  
 
         Indirect Effects of ETA on Y     
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -        - -        - -        - -        - -  
  
      INC       - -        - -        - -        - -        - -  
  
     JSOC       - -        - -        - -        - -        - -  
  
     JPHY       - -        - -        - -        - -        - -  
  
     JKNW       - -        - -        - -        - -        - -  
  
     JFRM       - -        - -        - -        - -        - -  
  
      JTM       - -        - -        - -        - -        - -  
  
     JCRL       - -        - -        - -        - -        - -  
  
      ACT       - -        - -        - -        - -        - -  
  
      BMI       - -        - -        - -        - -        - -  
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    SMOKE       - -        - -        - -        - -        - -  
  
    DRINK       - -        - -        - -        - -        - -  
  
     FOOD       - -        - -        - -        - -        - -  
  
  SOMATIC     -0.134      0.168      1.000       - -        - -  
             (0.280)    (0.183) 
              -0.479      0.918 
  
  ANXIETY     -0.067      0.084      0.500       - -        - -  
             (0.144)    (0.101)    (0.242) 
              -0.464      0.830      2.061 
  
 DSYFUNCT     -0.040      0.050      0.296       - -        - -  
             (0.086)    (0.060)    (0.147) 
              -0.464      0.828      2.016 
  
  DEPRESS     -0.018      0.022      0.133       - -        - -  
             (0.039)    (0.027)    (0.067) 
              -0.463      0.826      2.000 
  
 
         Total Effects of KSI on Y    
 
                 EDU    
            -------- 
     POSI      0.650 
             (0.322) 
               2.019 
  
      INC      1.143 
             (0.520) 
               2.197 
  
     JSOC      0.045 
             (0.025) 
               1.794 
  
     JPHY     -0.066 
             (0.038) 
              -1.736 
  
     JKNW     -0.014 
             (0.014) 
              -0.994 
  
     JFRM     -0.033 
             (0.019) 
              -1.791 
  
      JTM      0.003 
             (0.007) 
               0.424 
  
     JCRL      0.060 
             (0.032) 
               1.877 
  
      ACT     -0.024 
             (0.021) 
              -1.140 
  
      BMI     -0.055 
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             (0.039) 
              -1.409 
  
    SMOKE     -0.183 
             (0.090) 
              -2.021 
  
    DRINK     -0.147 
             (0.087) 
              -1.676 
  
     FOOD     -0.019 
             (0.017) 
              -1.131 
  
  SOMATIC      0.054 
             (0.034) 
               1.579 
  
  ANXIETY      0.027 
             (0.022) 
               1.220 
  
 DSYFUNCT      0.016 
             (0.013) 
               1.215 
  
  DEPRESS      0.007 
             (0.006) 
               1.209 
  
 
 TI                                                                              
 
 Standardized Total and Indirect Effects 
 
         Standardized Total Effects of KSI on ETA 
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      0.851 
    LIFES     -0.194 
   HEALTH      0.224 
  PHEALTH      0.196 
  MHEALTH      0.132 
 
         Standardized Indirect Effects of KSI on ETA  
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB       - -  
    LIFES       - -  
   HEALTH     -0.379 
  PHEALTH      0.196 
  MHEALTH      0.132 
 
         Standardized Total Effects of ETA on ETA 
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -        - -  
    LIFES       - -        - -        - -        - -        - -  
   HEALTH     -0.426      0.085       - -        - -        - -  
  PHEALTH     -0.373      0.074      0.876       - -        - -  
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  MHEALTH     -0.250      0.050      0.588       - -        - -  
 
         Standardized Indirect Effects of ETA on ETA  
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -        - -  
    LIFES       - -        - -        - -        - -        - -  
   HEALTH       - -        - -        - -        - -        - -  
  PHEALTH     -0.373      0.074       - -        - -        - -  
  MHEALTH     -0.250      0.050       - -        - -        - -  
 
         Standardized Total Effects of ETA on Y   
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.536       - -        - -        - -        - -  
      INC      0.942       - -        - -        - -        - -  
     JSOC      0.037       - -        - -        - -        - -  
     JPHY     -0.054       - -        - -        - -        - -  
     JKNW     -0.012       - -        - -        - -        - -  
     JFRM     -0.027       - -        - -        - -        - -  
      JTM      0.002       - -        - -        - -        - -  
     JCRL      0.050       - -        - -        - -        - -  
      ACT       - -       0.085       - -        - -        - -  
      BMI       - -       0.200       - -        - -        - -  
    SMOKE       - -       0.659       - -        - -        - -  
    DRINK       - -       0.529       - -        - -        - -  
     FOOD       - -       0.070       - -        - -        - -  
  SOMATIC     -0.072      0.014      0.169      0.192       - -  
  ANXIETY     -0.036      0.007      0.084       - -       0.143 
 DSYFUNCT     -0.021      0.004      0.050       - -       0.085 
  DEPRESS     -0.010      0.002      0.022       - -       0.038 
 
         Completely Standardized Total Effects of ETA on Y    
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.524       - -        - -        - -        - -  
      INC      0.741       - -        - -        - -        - -  
     JSOC      0.197       - -        - -        - -        - -  
     JPHY     -0.194       - -        - -        - -        - -  
     JKNW     -0.065       - -        - -        - -        - -  
     JFRM     -0.212       - -        - -        - -        - -  
      JTM      0.026       - -        - -        - -        - -  
     JCRL      0.246       - -        - -        - -        - -  
      ACT       - -       0.080       - -        - -        - -  
      BMI       - -       0.155       - -        - -        - -  
    SMOKE       - -       0.841       - -        - -        - -  
    DRINK       - -       0.496       - -        - -        - -  
     FOOD       - -       0.083       - -        - -        - -  
  SOMATIC     -0.373      0.074      0.876      1.000       - -  
  ANXIETY     -0.207      0.041      0.487       - -       0.828 
 DSYFUNCT     -0.154      0.030      0.360       - -       0.614 
  DEPRESS     -0.126      0.025      0.295       - -       0.503 
 
         Standardized Indirect Effects of ETA on Y    
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -        - -        - -        - -        - -  
      INC       - -        - -        - -        - -        - -  
     JSOC       - -        - -        - -        - -        - -  
     JPHY       - -        - -        - -        - -        - -  
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     JKNW       - -        - -        - -        - -        - -  
     JFRM       - -        - -        - -        - -        - -  
      JTM       - -        - -        - -        - -        - -  
     JCRL       - -        - -        - -        - -        - -  
      ACT       - -        - -        - -        - -        - -  
      BMI       - -        - -        - -        - -        - -  
    SMOKE       - -        - -        - -        - -        - -  
    DRINK       - -        - -        - -        - -        - -  
     FOOD       - -        - -        - -        - -        - -  
  SOMATIC     -0.072      0.014      0.169       - -        - -  
  ANXIETY     -0.036      0.007      0.084       - -        - -  
 DSYFUNCT     -0.021      0.004      0.050       - -        - -  
  DEPRESS     -0.010      0.002      0.022       - -        - -  
 
         Completely Standardized Indirect Effects of ETA on Y     
 
                 JOB      LIFES     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -        - -        - -        - -        - -  
      INC       - -        - -        - -        - -        - -  
     JSOC       - -        - -        - -        - -        - -  
     JPHY       - -        - -        - -        - -        - -  
     JKNW       - -        - -        - -        - -        - -  
     JFRM       - -        - -        - -        - -        - -  
      JTM       - -        - -        - -        - -        - -  
     JCRL       - -        - -        - -        - -        - -  
      ACT       - -        - -        - -        - -        - -  
      BMI       - -        - -        - -        - -        - -  
    SMOKE       - -        - -        - -        - -        - -  
    DRINK       - -        - -        - -        - -        - -  
     FOOD       - -        - -        - -        - -        - -  
  SOMATIC     -0.373      0.074      0.876       - -        - -  
  ANXIETY     -0.207      0.041      0.487       - -        - -  
 DSYFUNCT     -0.154      0.030      0.360       - -        - -  
  DEPRESS     -0.126      0.025      0.295       - -        - -  
 
         Standardized Total Effects of KSI on Y   
 
                 EDU    
            -------- 
     POSI      0.456 
      INC      0.801 
     JSOC      0.032 
     JPHY     -0.046 
     JKNW     -0.010 
     JFRM     -0.023 
      JTM      0.002 
     JCRL      0.042 
      ACT     -0.016 
      BMI     -0.039 
    SMOKE     -0.128 
    DRINK     -0.103 
     FOOD     -0.014 
  SOMATIC      0.038 
  ANXIETY      0.019 
 DSYFUNCT      0.011 
  DEPRESS      0.005 
 
         Completely Standardized Total Effects of KSI on Y    
 
                 EDU    
            -------- 
     POSI      0.446 
      INC      0.630 
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     JSOC      0.167 
     JPHY     -0.165 
     JKNW     -0.055 
     JFRM     -0.180 
      JTM      0.023 
     JCRL      0.209 
      ACT     -0.016 
      BMI     -0.030 
    SMOKE     -0.164 
    DRINK     -0.096 
     FOOD     -0.016 
  SOMATIC      0.196 
  ANXIETY      0.109 
 DSYFUNCT      0.081 
  DEPRESS      0.066 
 
                           Time used:    0.515 Seconds 
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DATE:  4/15/2009 
                                  TIME: 17:19 
 
 
                                L I S R E L  8.72 
 
                                       BY 
 
                         Karl G. J”reskog & Dag S”rbom 
 
 
 
                    This program is published exclusively by 
                    Scientific Software International, Inc. 
                       7383 N. Lincoln Avenue, Suite 100 
                        Lincolnwood, IL 60712, U.S.A.  
            Phone: (800)247-6113, (847)675-0720, Fax: (847)675-2140 
        Copyright by Scientific Software International, Inc., 1981-2005  
          Use of this program is subject to the terms specified in the 
                        Universal Copyright Convention. 
                          Website: www.ssicentral.com 
 
 The following lines were read from file H:\moderator.LS8: 
 
 TI: HIGH 
 DA NG=2 NI=18 NO=203 MA=KM 
 LA 
 YEAR_EDU POSI INC JSOC JPHY JKNW JFRM JTM JCRL ACT BMI SMOKE DRINK FOOD 
SOMATIC ANXIETY DSYFUNCT DEPRESS 
 KM 
 1.000 
 0.185 1.000 
 0.495 0.414 1.000 
 0.085 0.098 0.138 1.000 
 -0.092 -0.016 -0.111 0.251 1.000 
 0.010 -0.017 -0.008 0.359 0.449 1.000 
 -0.131 -0.188 -0.055 -0.109 0.069 -0.064 1.000 
 -0.094 -0.013 -0.001 -0.064 -0.005 0.018 0.096 1.000 
 0.032 0.168 0.101 0.036 0.172 0.110 -0.037 -0.005 1.000 
 0.029 -0.033 0.066 0.033 -0.025 -0.307 0.052 -0.032 0.005 1.000 
 -0.061 -0.038 -0.161 0.037 -0.023 0.079 -0.008 0.099 -0.026 -0.344 1.000 
 -0.079 0.113 0.064 0.021 -0.235 -0.205 0.073 0.005 0.128 -0.007 -0.075 
1.000 
 0.035 -0.083 0.020 -0.020 -0.021 0.092 -0.191 -0.078 0.019 -0.276 -0.176 
0.103 1.000 
 -0.005 0.011 -0.005 0.167 0.025 0.136 0.025 0.009 0.011 -0.196 -0.038 -
0.058 -0.083 1.000 
 0.108 0.007 -0.012 0.203 0.129 0.197 -0.135 0.007 -0.032 -0.129 0.078 -
0.207 0.003 0.031 1.000 
 0.019 -0.018 -0.045 0.144 0.129 0.068 -0.068 0.002 -0.037 -0.102 0.126 -
0.321 0.011 -0.086 0.641 1.000 
 -0.037 -0.158 -0.042 0.052 0.128 0.098 -0.068 0.021 -0.104 -0.094 -0.019 -
0.343 0.087 0.106 0.231 0.385 1.000 
 -0.060 -0.108 -0.064 -0.068 0.048 0.136 -0.063 0.020 0.024 -0.049 0.089 -
0.458 0.053 0.023 0.212 0.370 0.308 1.000 
 SD 
 1.088 1.037 1.076 0.191 0.277 0.181 0.125 0.094 0.200 1.161 0.867 0.163 
0.851 0.706 0.210 0.173 0.147 0.094 
 SE 
 2 3 4 5 6 7 8 9 15 16 17 18 1 / 
 MO NX=1 NY=12 NK=1 NE=4 BE=FU,fi GA=fu,FI PS=SY TE=SY TD=SY LX=FU,FI 
LY=FU,FI PH=SY 
 FR ga 1 1 ga 2 1 BE 2 1 be 3 2 be 4 2 
 FR LX 1 1 LY 1 1 LY 2 1 LY 3 1 LY 4 1 LY 5 1 LY 6 1 LY 7 1 LY 8 1 



140 

 FR LY 9 3 LY 10 4 LY 11 4 LY 12 4 
 FI LY 1 1 LY 9 3 LY 10 4 LX 1 1 
 ST 1 LY 1 1 LY 9 3 LY 10 4 LX 1 1 
 FI TE 9 9 
 FI BE 2 1 
 ST 1 BE 2 1 
 FR TH 1 1 TH 1 2 TH 1 3 TH 1 4 TH 1 5 TH 1 7 
 FR TE 3 4 TE 3 5 TE 4 5 TE 3 12 TE 4 5 
 FR TE 1 12 
 FR TE 4 8 
 FR TE 5 9 
 FI TD 1 1 
 ST 0.2 TD 1 1 
 FI PS 2 2 
 ST 0.5 PS 2 2 
 LE 
 JOB HEALTH PHEALTH MHEALTH 
 LK 
 EDU 
 PD 
 OU FS SS SC ND=3 MI AD=OFF 
 
 TI: HIGH                                                                        
 
                           Number of Input Variables 18 
                           Number of Y - Variables   12 
                           Number of X - Variables    1 
                           Number of ETA - Variables  4 
                           Number of KSI - Variables  1 
                           Number of Observations   203 
                           Number of Groups           2 
   
 TI: LOW 
 DA NI=18 NO=203 MA=CM 
 LA 
 YEAR_EDU POSI INC JSOC JPHY JKNW JFRM JTM JCRL ACT BMI SMOKE DRINK FOOD 
SOMATIC ANXIETY DSYFUNCT DEPRESS 
 KM 
 1.000 
 0.136 1.000 
 0.529 0.353 1.000 
 0.226 0.019 0.176 1.000 
 -0.071 -0.107 -0.148 0.148 1.000 
 -0.065 -0.132 -0.098 0.295 0.436 1.000 
 -0.071 -0.037 -0.054 -0.075 0.161 0.174 1.000 
 -0.018 0.017 0.109 0.012 -0.044 0.128 -0.020 1.000 
 0.229 0.160 0.238 0.170 0.067 0.116 0.039 0.067 1.000 
 0.089 0.029 0.023 -0.197 -0.054 -0.139 0.089 0.136 0.027 1.000 
 0.025 -0.141 -0.168 0.147 0.147 0.188 0.014 -0.149 -0.023 -0.210 1.000 
 -0.177 -0.043 -0.116 -0.005 -0.102 0.112 -0.077 0.005 -0.186 -0.120 -0.063 
1.000 
 -0.156 -0.022 -0.150 -0.085 -0.139 -0.027 -0.190 -0.049 -0.022 -0.068 -
0.248 0.354 1.000 
 -0.039 0.118 -0.063 0.049 -0.032 -0.058 -0.095 0.127 0.037 -0.142 -0.094 -
0.066 -0.031 1.000 
 0.194 0.058 0.101 0.119 0.176 0.158 0.036 -0.048 -0.154 -0.171 0.164 0.075 
-0.066 0.018 1.000 
 0.226 -0.014 0.129 0.116 0.167 0.093 -0.022 0.049 -0.123 -0.061 0.047 -
0.003 -0.127 -0.009 0.714 1.000 
 0.162 -0.027 0.214 0.143 0.164 0.201 -0.143 -0.034 -0.105 -0.126 0.091 
0.035 -0.074 -0.021 0.440 0.666 1.000 
 0.066 0.052 0.078 -0.043 0.114 0.061 0.038 -0.168 0.031 -0.073 0.095 0.010 
-0.006 -0.030 0.446 0.562 0.425 1.000 
 SD 
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 1.101 1.000 1.419 0.188 0.274 0.173 0.133 0.088 0.207 0.801 1.345 1.008 
0.993 0.879 0.180 0.173 0.132 0.051 
 SE 
 2 3 4 5 6 7 8 9 15 16 17 18 1 / 
 MO NX=1 NY=12 NK=1 NE=4 BE=FU,fi GA=fu,FI PS=SY TE=SY TD=SY LX=FU,FI 
LY=FU,FI PH=SY 
 FR ga 1 1 ga 2 1 BE 2 1 be 3 2 be 4 2 
 FR LX 1 1 LY 1 1 LY 2 1 LY 3 1 LY 4 1 LY 5 1 LY 6 1 LY 7 1 LY 8 1 
 FR LY 9 3 LY 10 4 LY 11 4 LY 12 4 
 FI LY 1 1 LY 9 3 LY 10 4 LX 1 1 
 ST 1 LY 1 1 LY 9 3 LY 10 4 LX 1 1 
 FI TE 9 9 
 FI BE 2 1 
 ST 0.001 BE 2 1 
 FR TE 3 4 TE 3 5 TE 2 11 
 FR TE 4 5 TE 5 6 TE 6 11 TE 7 12 TE 5 7 
 FR TE 9 11 TH 1 7 
 FR TE 3 12 
 FR TH 1 8 
 FR TE 8 12 
 FR TH 1 12 TE 7 9 
 FR TH 1 2 TE 4 5 
 FR TH 1 1 TH 1 3 
 FR TE 4 6 
 FI TD 1 1 
 ST 0.2 TD 1 1 
 FI PS 2 2 
 ST 0.5 PS 2 2 
 LE 
 JOB HEALTH PHEALTH MHEALTH 
 LK 
 EDU 
 PD 
 OU EF FS SS SC ND=3 MI AD=OFF 
 
 TI: LOW                                                                         
 
                           Number of Input Variables 18 
                           Number of Y - Variables   12 
                           Number of X - Variables    1 
                           Number of ETA - Variables  4 
                           Number of KSI - Variables  1 
                           Number of Observations   203 
                           Number of Groups           2 
 
 TI: HIGH                                                                        
 
         Covariance Matrix        
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI      1.000 
      INC      0.414      1.000 
     JSOC      0.098      0.138      1.000 
     JPHY     -0.016     -0.111      0.251      1.000 
     JKNW     -0.017     -0.008      0.359      0.449      1.000 
     JFRM     -0.188     -0.055     -0.109      0.069     -0.064      1.000 
      JTM     -0.013     -0.001     -0.064     -0.005      0.018      0.096 
     JCRL      0.168      0.101      0.036      0.172      0.110     -0.037 
  SOMATIC      0.007     -0.012      0.203      0.129      0.197     -0.135 
  ANXIETY     -0.018     -0.045      0.144      0.129      0.068     -0.068 
 DSYFUNCT     -0.158     -0.042      0.052      0.128      0.098     -0.068 
  DEPRESS     -0.108     -0.064     -0.068      0.048      0.136     -0.063 
 YEAR_EDU      0.185      0.495      0.085     -0.092      0.010     -0.131 
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         Covariance Matrix        
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM      1.000 
     JCRL     -0.005      1.000 
  SOMATIC      0.007     -0.032      1.000 
  ANXIETY      0.002     -0.037      0.641      1.000 
 DSYFUNCT      0.021     -0.104      0.231      0.385      1.000 
  DEPRESS      0.020      0.024      0.212      0.370      0.308      1.000 
 YEAR_EDU     -0.094      0.032      0.108      0.019     -0.037     -0.060 
 
         Covariance Matrix        
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
 YEAR_EDU      1.000 
 
 TI: LOW                                                                         
 
         Covariance Matrix        
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI      1.000 
      INC      0.501      2.014 
     JSOC      0.004      0.047      0.035 
     JPHY     -0.029     -0.058      0.008      0.075 
     JKNW     -0.023     -0.024      0.010      0.021      0.030 
     JFRM     -0.005     -0.010     -0.002      0.006      0.004      0.018 
      JTM      0.001      0.014      0.000     -0.001      0.002      0.000 
     JCRL      0.033      0.070      0.007      0.004      0.004      0.001 
  SOMATIC      0.010      0.026      0.004      0.009      0.005      0.001 
  ANXIETY     -0.002      0.032      0.004      0.008      0.003     -0.001 
 DSYFUNCT     -0.004      0.040      0.004      0.006      0.005     -0.003 
  DEPRESS      0.003      0.006      0.000      0.002      0.001      0.000 
 YEAR_EDU      0.150      0.826      0.047     -0.021     -0.012     -0.010 
 
         Covariance Matrix        
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM      0.008 
     JCRL      0.001      0.043 
  SOMATIC     -0.001     -0.006      0.032 
  ANXIETY      0.001     -0.004      0.022      0.030 
 DSYFUNCT      0.000     -0.003      0.010      0.015      0.017 
  DEPRESS     -0.001      0.000      0.004      0.005      0.003      0.003 
 YEAR_EDU     -0.002      0.052      0.038      0.043      0.024      0.004 
 
         Covariance Matrix        
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
 YEAR_EDU      1.212 
 
 
 TI: HIGH                                                                        
 
 Parameter Specifications 
 
         LAMBDA-Y     
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                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH 
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI          0          0          0          0 
      INC          1          0          0          0 
     JSOC          2          0          0          0 
     JPHY          3          0          0          0 
     JKNW          4          0          0          0 
     JFRM          5          0          0          0 
      JTM          6          0          0          0 
     JCRL          7          0          0          0 
  SOMATIC          0          0          0          0 
  ANXIETY          0          0          0          0 
 DSYFUNCT          0          0          0          8 
  DEPRESS          0          0          0          9 
 
 LAMBDA-X EQUALS LAMBDA-X IN THE FOLLOWING GROUP 
 
         BETA         
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH 
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB          0          0          0          0 
   HEALTH          0          0          0          0 
  PHEALTH          0         10          0          0 
  MHEALTH          0         11          0          0 
 
         GAMMA        
 
                 EDU 
            -------- 
      JOB         12 
   HEALTH         13 
  PHEALTH          0 
  MHEALTH          0 
 
         PHI          
 
                 EDU 
            -------- 
                  14 
 
         PSI          
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH 
            --------   --------   --------   -------- 
                  15          0         16         17 
 
         THETA-EPS    
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI         18 
      INC          0         19 
     JSOC          0          0         20 
     JPHY          0          0         21         22 
     JKNW          0          0         23         24         25 
     JFRM          0          0          0          0          0         26 
      JTM          0          0          0          0          0          0 
     JCRL          0          0          0         28          0          0 
  SOMATIC          0          0          0          0         30          0 
  ANXIETY          0          0          0          0          0          0 
 DSYFUNCT          0          0          0          0          0          0 
  DEPRESS         33          0         34          0          0          0 
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         THETA-EPS    
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM         27 
     JCRL          0         29 
  SOMATIC          0          0          0 
  ANXIETY          0          0          0         31 
 DSYFUNCT          0          0          0          0         32 
  DEPRESS          0          0          0          0          0         35 
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU         36         37         38         39         40          0 
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU         41          0          0          0          0          0 
 
 
 TI: LOW                                                                         
 
 Parameter Specifications 
 
         LAMBDA-Y     
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH 
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI          0          0          0          0 
      INC         42          0          0          0 
     JSOC         43          0          0          0 
     JPHY         44          0          0          0 
     JKNW         45          0          0          0 
     JFRM         46          0          0          0 
      JTM         47          0          0          0 
     JCRL         48          0          0          0 
  SOMATIC          0          0          0          0 
  ANXIETY          0          0          0          0 
 DSYFUNCT          0          0          0         49 
  DEPRESS          0          0          0         50 
 
         BETA         
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH 
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB          0          0          0          0 
   HEALTH          0          0          0          0 
  PHEALTH          0         51          0          0 
  MHEALTH          0         52          0          0 
 
         GAMMA        
 
                 EDU 
            -------- 
      JOB         53 
   HEALTH         54 
  PHEALTH          0 
  MHEALTH          0 
 
         PHI          
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                 EDU 
            -------- 
                  55 
 
         PSI          
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH 
            --------   --------   --------   -------- 
                  56          0         57         58 
 
         THETA-EPS    
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI         59 
      INC          0         60 
     JSOC          0          0         61 
     JPHY          0          0         62         63 
     JKNW          0          0         64         65         66 
     JFRM          0          0          0         67         68         69 
      JTM          0          0          0          0         70          0 
     JCRL          0          0          0          0          0          0 
  SOMATIC          0          0          0          0          0          0 
  ANXIETY          0          0          0          0          0          0 
 DSYFUNCT          0         75          0          0          0         76 
  DEPRESS          0          0         79          0          0          0 
 
         THETA-EPS    
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM         71 
     JCRL          0         72 
  SOMATIC         73          0          0 
  ANXIETY          0          0          0         74 
 DSYFUNCT          0          0         77          0         78 
  DEPRESS         80         81          0          0          0         82 
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU         83         84         85          0          0          0 
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU         86         87          0          0          0         88 
  
 
 
 TI: HIGH                                                                        
 
 Number of Iterations =124 
 
 LISREL Estimates (Maximum Likelihood)                            
 
         LAMBDA-Y     
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI      1.000       - -        - -        - -  
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      INC      0.949       - -        - -        - -  
             (0.332) 
               2.859 
  
     JSOC      0.301       - -        - -        - -  
             (0.151) 
               1.984 
  
     JPHY     -0.167       - -        - -        - -  
             (0.142) 
              -1.175 
  
     JKNW      0.017       - -        - -        - -  
             (0.138) 
               0.124 
  
     JFRM     -0.288       - -        - -        - -  
             (0.121) 
              -2.373 
  
      JTM     -0.051       - -        - -        - -  
             (0.138) 
              -0.372 
  
     JCRL      0.159       - -        - -        - -  
             (0.108) 
               1.475 
  
  SOMATIC       - -        - -       1.000       - -  
  
  ANXIETY       - -        - -        - -       1.000 
  
 DSYFUNCT       - -        - -        - -       0.400 
                                              (0.083) 
                                                4.813 
  
  DEPRESS       - -        - -        - -       0.405 
                                              (0.083) 
                                                4.891 
  
 
 LAMBDA-X EQUALS LAMBDA-X IN THE FOLLOWING GROUP 
 
         BETA         
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -  
  
   HEALTH      1.000       - -        - -        - -  
  
  PHEALTH       - -       2.398       - -        - -  
                        (2.577) 
                          0.930 
  
  MHEALTH       - -       0.555       - -        - -  
                        (0.628) 
                          0.883 
  
 
         GAMMA        
 
                 EDU    
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            -------- 
      JOB      0.746 
             (0.154) 
               4.835 
  
   HEALTH     -0.688 
             (0.164) 
              -4.185 
  
  PHEALTH       - -  
  
  MHEALTH       - -  
  
 
         Covariance Matrix of ETA and KSI         
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH        EDU    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB      0.431 
   HEALTH      0.015      0.482 
  PHEALTH      0.035      1.157      1.002 
  MHEALTH      0.008      0.268      0.642      0.965 
      EDU      0.605      0.047      0.112      0.026      0.811 
 
         PHI          
 
                 EDU    
            -------- 
               0.811 
             (0.100) 
               8.085 
  
 
         PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
              -0.020      0.500     -1.772      0.816 
             (0.036)               (6.087)    (0.359) 
              -0.564                -0.291      2.276 
  
 
         Squared Multiple Correlations for Structural Equations   
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
               1.047     -0.036      2.768      0.154 
 
         Squared Multiple Correlations for Reduced Form           
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
               1.047      0.006      0.016      0.001 
 
         Reduced Form                 
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      0.746 
             (0.154) 
               4.835 
  
   HEALTH      0.058 
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             (0.083) 
               0.693 
  
  PHEALTH      0.139 
             (0.082) 
               1.700 
  
  MHEALTH      0.032 
             (0.081) 
               0.395 
  
 
         THETA-EPS    
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.565 
             (0.159) 
               3.552 
  
      INC       - -       0.612 
                        (0.146) 
                          4.208 
  
     JSOC       - -        - -       0.973 
                                   (0.099) 
                                     9.815 
  
     JPHY       - -        - -       0.270      0.976 
                                   (0.071)    (0.098) 
                                     3.827     10.004 
  
     JKNW       - -        - -       0.360      0.425      0.984 
                                   (0.073)    (0.074)    (0.097) 
                                     4.946      5.728     10.100 
  
     JFRM       - -        - -        - -        - -        - -       0.964 
                                                                    (0.096) 
                                                                     10.080 
  
      JTM       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  
     JCRL       - -        - -        - -       0.143       - -        - -  
                                              (0.063) 
                                                2.280 
  
  SOMATIC       - -        - -        - -        - -       0.106       - -  
                                                         (0.047) 
                                                           2.265 
  
  ANXIETY       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  
 DSYFUNCT       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  
  DEPRESS     -0.102       - -      -0.164       - -        - -        - -  
             (0.059)               (0.061) 
              -1.724                -2.687 
  
 
         THETA-EPS    
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM      0.999 
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             (0.099) 
              10.043 
  
     JCRL       - -       0.989 
                        (0.098) 
                         10.061 
  
  SOMATIC       - -        - -        - -  
  
  ANXIETY       - -        - -        - -       0.035 
                                              (0.122) 
                                                0.286 
  
 DSYFUNCT       - -        - -        - -        - -       0.845 
                                                         (0.087) 
                                                           9.761 
  
  DEPRESS       - -        - -        - -        - -        - -       0.860 
                                                                    (0.088) 
                                                                      9.759 
  
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.432      0.387      0.038      0.012      0.000      0.036 
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.001      0.011      1.000      0.965      0.155      0.155 
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU     -0.431     -0.070     -0.144      0.037     -0.013       - -  
             (0.119)    (0.117)    (0.082)    (0.081)    (0.081) 
              -3.618     -0.595     -1.751      0.455     -0.164 
  
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU     -0.063       - -        - -        - -        - -        - -  
             (0.081) 
              -0.774 
  
 
         THETA-DELTA  
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
               0.200 
  
 
         Squared Multiple Correlations for X - Variables          
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
               0.802 
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                         Group Goodness of Fit Statistics 
 
                       Contribution to Chi-Square = 59.091 
                  Percentage Contribution to Chi-Square = 51.066 
  
                     Root Mean Square Residual (RMR) = 0.0624 
                            Standardized RMR = 0.0624 
                       Goodness of Fit Index (GFI) = 0.959 
 
 TI: HIGH                                                                        
 
 Modification Indices and Expected Change 
 
         Modification Indices for LAMBDA-Y        
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI      2.094      0.177      0.192      0.054 
      INC       - -       0.349      0.852      0.777 
     JSOC       - -       3.799      5.486      3.029 
     JPHY       - -       0.668      1.817      2.107 
     JKNW       - -       0.091      0.091      0.091 
     JFRM       - -       2.604      3.004      1.107 
      JTM       - -       0.002      0.004      0.004 
     JCRL       - -       0.389      0.846      0.612 
  SOMATIC      0.153       - -        - -       2.094 
  ANXIETY      0.952      6.268      8.221       - -  
 DSYFUNCT      2.267      0.472      0.686       - -  
  DEPRESS      0.591      0.809      1.013       - -  
 
         Expected Change for LAMBDA-Y     
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI    -24.942     -0.024     -0.032     -0.016 
      INC       - -      -0.032     -0.063     -0.054 
     JSOC       - -       0.100      0.156      0.117 
     JPHY       - -       0.042      0.087      0.093 
     JKNW       - -      -0.068     -0.028     -0.019 
     JFRM       - -      -0.085     -0.120     -0.076 
      JTM       - -       0.002      0.004      0.004 
     JCRL       - -      -0.033     -0.063     -0.056 
  SOMATIC      0.325       - -        - -     -40.665 
  ANXIETY      0.127      0.653      1.243       - -  
 DSYFUNCT     -0.140     -0.046     -0.094       - -  
  DEPRESS     -0.081     -0.060     -0.115       - -  
 
         Standardized Expected Change for LAMBDA-Y        
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI    -16.367     -0.017     -0.032     -0.015 
      INC       - -      -0.022     -0.063     -0.053 
     JSOC       - -       0.070      0.156      0.115 
     JPHY       - -       0.029      0.087      0.091 
     JKNW       - -      -0.047     -0.028     -0.019 
     JFRM       - -      -0.059     -0.120     -0.074 
      JTM       - -       0.002      0.004      0.004 
     JCRL       - -      -0.023     -0.064     -0.055 
  SOMATIC      0.214       - -        - -     -39.947 
  ANXIETY      0.083      0.454      1.244       - -  
 DSYFUNCT     -0.092     -0.032     -0.094       - -  
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  DEPRESS     -0.053     -0.042     -0.115       - -  
 
         Completely Standardized Expected Change for LAMBDA-Y     
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI    -16.402     -0.017     -0.032     -0.016 
      INC       - -      -0.022     -0.063     -0.053 
     JSOC       - -       0.069      0.155      0.114 
     JPHY       - -       0.029      0.088      0.091 
     JKNW       - -      -0.048     -0.029     -0.019 
     JFRM       - -      -0.059     -0.120     -0.074 
      JTM       - -       0.002      0.004      0.004 
     JCRL       - -      -0.023     -0.064     -0.055 
  SOMATIC      0.213       - -        - -     -39.903 
  ANXIETY      0.083      0.454      1.244       - -  
 DSYFUNCT     -0.092     -0.032     -0.094       - -  
  DEPRESS     -0.053     -0.041     -0.114       - -  
 
 No Non-Zero Modification Indices for LAMBDA-X     
 
         Modification Indices for BETA            
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -       2.094      0.585      0.384 
   HEALTH      2.094       - -       2.094      2.094 
  PHEALTH      0.153       - -        - -       2.094 
  MHEALTH      0.130       - -       2.094       - -  
 
         Expected Change for BETA         
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -      -1.013     -0.087     -0.036 
   HEALTH     24.941       - -      33.755    -16.958 
  PHEALTH      0.325       - -        - -     -40.665 
  MHEALTH     -0.069       - -      18.736       - -  
 
         Standardized Expected Change for BETA            
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -      -2.222     -0.132     -0.055 
   HEALTH     54.722       - -      48.546    -24.854 
  PHEALTH      0.495       - -        - -     -41.350 
  MHEALTH     -0.108       - -      19.052       - -  
 
         Modification Indices for GAMMA           
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB       - -  
   HEALTH       - -  
  PHEALTH      0.141 
  MHEALTH      0.141 
 
         Expected Change for GAMMA        
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB       - -  
   HEALTH       - -  
  PHEALTH      0.215 
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  MHEALTH     -0.050 
 
         Standardized Expected Change for GAMMA           
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB       - -  
   HEALTH       - -  
  PHEALTH      0.193 
  MHEALTH     -0.046 
 
 No Non-Zero Modification Indices for PHI          
 
         Modification Indices for PSI             
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -  
   HEALTH      2.094      2.095 
  PHEALTH      0.039      2.095       - -  
  MHEALTH      0.307      2.094      2.094       - -  
 
         Expected Change for PSI          
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -  
   HEALTH     -0.506    -24.942 
  PHEALTH      0.039    -59.819       - -  
  MHEALTH     -0.026    -13.844    -33.197       - -  
 
         Standardized Expected Change for PSI             
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -  
   HEALTH     -1.111    -51.704 
  PHEALTH      0.059    -86.031       - -  
  MHEALTH     -0.040    -20.290    -33.757       - -  
 
         Modification Indices for THETA-EPS       
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -  
      INC      0.002       - -  
     JSOC      1.656      0.388       - -  
     JPHY      3.117      1.936       - -        - -  
     JKNW      0.300      0.007       - -        - -        - -  
     JFRM      2.328      1.941      1.282      1.746      0.580       - -  
      JTM      0.065      0.221      0.891      0.016      0.350      1.817 
     JCRL      1.799      0.522      0.244       - -       2.745      0.212 
  SOMATIC      0.140      0.144      2.639      0.262       - -       2.091 
  ANXIETY      0.528      0.318      0.077      0.638      1.516      0.553 
 DSYFUNCT      4.179      0.555      0.002      0.648      0.423      0.873 
  DEPRESS       - -       0.138       - -       0.918      3.942      1.065 
 
         Modification Indices for THETA-EPS       
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM       - -  
     JCRL      0.008       - -  
  SOMATIC      0.001      0.205       - -  
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  ANXIETY      0.004      0.015      5.467       - -  
 DSYFUNCT      0.046      1.787      0.408      0.809       - -  
  DEPRESS      0.003      0.776      0.743      0.472      6.268       - -  
 
         Expected Change for THETA-EPS    
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -  
      INC      0.013       - -  
     JSOC     -0.117      0.054       - -  
     JPHY      0.134     -0.101       - -        - -  
     JKNW     -0.035      0.005       - -        - -        - -  
     JFRM     -0.117      0.087     -0.072      0.081     -0.045       - -  
      JTM      0.019      0.034     -0.060     -0.008      0.035      0.094 
     JCRL      0.098      0.042     -0.032       - -       0.106     -0.031 
  SOMATIC     -0.021     -0.021      0.084      0.026       - -      -0.076 
  ANXIETY      0.035     -0.024      0.013      0.035     -0.064      0.036 
 DSYFUNCT     -0.118      0.038      0.002      0.046      0.036     -0.059 
  DEPRESS       - -      -0.021       - -      -0.055      0.115     -0.065 
 
         Expected Change for THETA-EPS    
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM       - -  
     JCRL     -0.006       - -  
  SOMATIC      0.002     -0.024       - -  
  ANXIETY     -0.003     -0.006      0.591       - -  
 DSYFUNCT      0.014     -0.085     -0.041     -0.087       - -  
  DEPRESS      0.003      0.056     -0.056     -0.068      0.156       - -  
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-EPS    
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -  
      INC      0.013       - -  
     JSOC     -0.116      0.053       - -  
     JPHY      0.135     -0.101       - -        - -  
     JKNW     -0.036      0.005       - -        - -        - -  
     JFRM     -0.118      0.087     -0.072      0.081     -0.045       - -  
      JTM      0.019      0.034     -0.060     -0.008      0.035      0.094 
     JCRL      0.098      0.042     -0.032       - -       0.107     -0.031 
  SOMATIC     -0.021     -0.021      0.084      0.026       - -      -0.076 
  ANXIETY      0.035     -0.024      0.013      0.036     -0.065      0.036 
 DSYFUNCT     -0.119      0.038      0.002      0.046      0.036     -0.059 
  DEPRESS       - -      -0.021       - -      -0.055      0.115     -0.065 
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-EPS    
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM       - -  
     JCRL     -0.006       - -  
  SOMATIC      0.002     -0.024       - -  
  ANXIETY     -0.003     -0.006      0.590       - -  
 DSYFUNCT      0.014     -0.085     -0.041     -0.087       - -  
  DEPRESS      0.003      0.055     -0.056     -0.067      0.154       - -  
 
         Modification Indices for THETA-DELTA-EPS 
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
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 YEAR_EDU       - -        - -        - -        - -        - -       0.493 
 
         Modification Indices for THETA-DELTA-EPS 
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU       - -       2.944      0.000      1.501      0.300      0.625 
 
         Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU       - -        - -        - -        - -        - -       0.057 
 
         Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU       - -      -0.140      0.012      0.100     -0.030     -0.044 
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU       - -        - -        - -        - -        - -       0.057 
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU       - -      -0.139      0.012      0.100     -0.030     -0.043 
 
         Modification Indices for THETA-DELTA     
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
               2.094 
 
         Expected Change for THETA-DELTA  
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
               1.006 
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-DELTA  
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
               0.995 
 
 TI: HIGH                                                                        
 
 Factor Scores Regressions 
 
         ETA  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB      0.341     -0.019      0.086     -0.033     -0.004      0.016 
   HEALTH     -0.036      0.049      0.057      0.091     -0.248     -0.013 
  PHEALTH      0.001     -0.001      0.041      0.055     -0.149      0.000 
  MHEALTH      0.001      0.000      0.004      0.002     -0.007      0.000 
 
         ETA  
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                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB      0.038     -0.004     -0.057      0.005      0.000      0.057 
   HEALTH     -0.011     -0.007      1.737     -0.836     -0.014     -0.007 
  PHEALTH      0.000     -0.008      1.027     -0.020      0.000      0.008 
  MHEALTH      0.000      0.000      0.039      0.928      0.015      0.016 
 
         ETA  
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
      JOB      0.556 
   HEALTH     -0.143 
  PHEALTH      0.000 
  MHEALTH     -0.003 
 
         KSI  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      EDU      0.472      0.004      0.123     -0.043     -0.020      0.015 
 
         KSI  
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      EDU      0.048     -0.002      0.022     -0.042     -0.001      0.079 
 
         KSI  
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
      EDU      0.717 
 
 TI: HIGH                                                                        
 
 Within Group Standardized Solution            
 
         LAMBDA-Y     
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.656       - -        - -        - -  
      INC      0.622       - -        - -        - -  
     JSOC      0.197       - -        - -        - -  
     JPHY     -0.109       - -        - -        - -  
     JKNW      0.011       - -        - -        - -  
     JFRM     -0.189       - -        - -        - -  
      JTM     -0.034       - -        - -        - -  
     JCRL      0.104       - -        - -        - -  
  SOMATIC       - -        - -       1.001       - -  
  ANXIETY       - -        - -        - -       0.982 
 DSYFUNCT       - -        - -        - -       0.393 
  DEPRESS       - -        - -        - -       0.398 
 
         LAMBDA-X     
 
                 EDU    
            -------- 
 YEAR_EDU      0.900 
 
         BETA         
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                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -  
   HEALTH      0.945       - -        - -        - -  
  PHEALTH       - -       1.664       - -        - -  
  MHEALTH       - -       0.392       - -        - -  
 
         GAMMA        
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      1.023 
   HEALTH     -0.892 
  PHEALTH       - -  
  MHEALTH       - -  
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH        EDU    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB      1.000 
   HEALTH      0.032      1.000 
  PHEALTH      0.054      1.664      1.000 
  MHEALTH      0.013      0.392      0.653      1.000 
      EDU      1.023      0.075      0.125      0.029      1.000 
 
         PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
              -0.047      1.036     -1.768      0.846 
 
         Regression Matrix ETA on KSI (Standardized)  
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      1.023 
   HEALTH      0.075 
  PHEALTH      0.125 
  MHEALTH      0.029 
 
 TI: HIGH                                                                        
 
 Within Group Completely Standardized Solution 
 
         LAMBDA-Y     
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.658       - -        - -        - -  
      INC      0.622       - -        - -        - -  
     JSOC      0.196       - -        - -        - -  
     JPHY     -0.110       - -        - -        - -  
     JKNW      0.011       - -        - -        - -  
     JFRM     -0.189       - -        - -        - -  
      JTM     -0.034       - -        - -        - -  
     JCRL      0.104       - -        - -        - -  
  SOMATIC       - -        - -       1.000       - -  
  ANXIETY       - -        - -        - -       0.982 
 DSYFUNCT       - -        - -        - -       0.393 
  DEPRESS       - -        - -        - -       0.394 
 
         LAMBDA-X     
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                 EDU    
            -------- 
 YEAR_EDU      0.896 
 
         BETA         
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -  
   HEALTH      0.945       - -        - -        - -  
  PHEALTH       - -       1.664       - -        - -  
  MHEALTH       - -       0.392       - -        - -  
 
         GAMMA        
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      1.023 
   HEALTH     -0.892 
  PHEALTH       - -  
  MHEALTH       - -  
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH        EDU    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB      1.000 
   HEALTH      0.032      1.000 
  PHEALTH      0.054      1.664      1.000 
  MHEALTH      0.013      0.392      0.653      1.000 
      EDU      1.023      0.075      0.125      0.029      1.000 
 
         PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
              -0.047      1.036     -1.768      0.846 
 
         THETA-EPS    
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.568 
      INC       - -       0.613 
     JSOC       - -        - -       0.962 
     JPHY       - -        - -       0.270      0.988 
     JKNW       - -        - -       0.361      0.431      1.000 
     JFRM       - -        - -        - -        - -        - -       0.964 
      JTM       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
     JCRL       - -        - -        - -       0.144       - -        - -  
  SOMATIC       - -        - -        - -        - -       0.107       - -  
  ANXIETY       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
 DSYFUNCT       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  DEPRESS     -0.101       - -      -0.162       - -        - -        - -  
 
         THETA-EPS    
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM      0.999 
     JCRL       - -       0.989 
  SOMATIC       - -        - -        - -  
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  ANXIETY       - -        - -        - -       0.035 
 DSYFUNCT       - -        - -        - -        - -       0.845 
  DEPRESS       - -        - -        - -        - -        - -       0.845 
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU     -0.430     -0.070     -0.142      0.037     -0.013       - -  
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU     -0.063       - -        - -        - -        - -        - -  
 
         THETA-DELTA  
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
               0.198 
 
         Regression Matrix ETA on KSI (Standardized)  
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      1.023 
   HEALTH      0.075 
  PHEALTH      0.125 
  MHEALTH      0.029 
 
 TI: HIGH                                                                        
 
 Total and Indirect Effects 
 
         Total Effects of KSI on ETA  
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      0.746 
             (0.154) 
               4.835 
  
   HEALTH      0.058 
             (0.083) 
               0.693 
  
  PHEALTH      0.139 
             (0.082) 
               1.700 
  
  MHEALTH      0.032 
             (0.081) 
               0.395 
  
 
         Indirect Effects of KSI on ETA   
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB       - -  
  
   HEALTH      0.746 
             (0.154) 
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               4.835 
  
  PHEALTH      0.139 
             (0.082) 
               1.700 
  
  MHEALTH      0.032 
             (0.081) 
               0.395 
  
 
         Total Effects of ETA on ETA  
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -  
  
   HEALTH      1.000       - -        - -        - -  
  
  PHEALTH      2.398      2.398       - -        - -  
             (2.577)    (2.577) 
               0.930      0.930 
  
  MHEALTH      0.555      0.555       - -        - -  
             (0.628)    (0.628) 
               0.883      0.883 
  
 
    Largest Eigenvalue of B*B' (Stability Index) is   6.059 
 
         Indirect Effects of ETA on ETA   
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -  
  
   HEALTH       - -        - -        - -        - -  
  
  PHEALTH      2.398       - -        - -        - -  
             (2.577) 
               0.930 
  
  MHEALTH      0.555       - -        - -        - -  
             (0.628) 
               0.883 
  
 
         Total Effects of ETA on Y    
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI      1.000       - -        - -        - -  
  
      INC      0.949       - -        - -        - -  
             (0.332) 
               2.859 
  
     JSOC      0.301       - -        - -        - -  
             (0.151) 
               1.984 
  
     JPHY     -0.167       - -        - -        - -  
             (0.142) 
              -1.175 
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     JKNW      0.017       - -        - -        - -  
             (0.138) 
               0.124 
  
     JFRM     -0.288       - -        - -        - -  
             (0.121) 
              -2.373 
  
      JTM     -0.051       - -        - -        - -  
             (0.138) 
              -0.372 
  
     JCRL      0.159       - -        - -        - -  
             (0.108) 
               1.475 
  
  SOMATIC      2.398      2.398      1.000       - -  
             (2.577)    (2.577) 
               0.930      0.930 
  
  ANXIETY      0.555      0.555       - -       1.000 
             (0.628)    (0.628) 
               0.883      0.883 
  
 DSYFUNCT      0.222      0.222       - -       0.400 
             (0.256)    (0.256)               (0.083) 
               0.868      0.868                 4.813 
  
  DEPRESS      0.225      0.225       - -       0.405 
             (0.257)    (0.257)               (0.083) 
               0.874      0.874                 4.891 
  
 
         Indirect Effects of ETA on Y     
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -        - -        - -        - -  
  
      INC       - -        - -        - -        - -  
  
     JSOC       - -        - -        - -        - -  
  
     JPHY       - -        - -        - -        - -  
  
     JKNW       - -        - -        - -        - -  
  
     JFRM       - -        - -        - -        - -  
  
      JTM       - -        - -        - -        - -  
  
     JCRL       - -        - -        - -        - -  
  
  SOMATIC      2.398      2.398       - -        - -  
             (2.577)    (2.577) 
               0.930      0.930 
  
  ANXIETY      0.555      0.555       - -        - -  
             (0.628)    (0.628) 
               0.883      0.883 
  
 DSYFUNCT      0.222      0.222       - -        - -  
             (0.256)    (0.256) 
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               0.868      0.868 
  
  DEPRESS      0.225      0.225       - -        - -  
             (0.257)    (0.257) 
               0.874      0.874 
  
 
         Total Effects of KSI on Y    
 
                 EDU    
            -------- 
     POSI      0.746 
             (0.154) 
               4.835 
  
      INC      0.707 
             (0.147) 
               4.819 
  
     JSOC      0.224 
             (0.104) 
               2.153 
  
     JPHY     -0.124 
             (0.103) 
              -1.209 
  
     JKNW      0.013 
             (0.103) 
               0.124 
  
     JFRM     -0.214 
             (0.076) 
              -2.830 
  
      JTM     -0.038 
             (0.102) 
              -0.373 
  
     JCRL      0.119 
             (0.076) 
               1.568 
  
  SOMATIC      0.139 
             (0.082) 
               1.700 
  
  ANXIETY      0.032 
             (0.081) 
               0.395 
  
 DSYFUNCT      0.013 
             (0.033) 
               0.394 
  
  DEPRESS      0.013 
             (0.033) 
               0.395 
  
 
 TI: HIGH                                                                        
 
 Standardized Total and Indirect Effects 
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         Standardized Total Effects of KSI on ETA 
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      1.023 
   HEALTH      0.075 
  PHEALTH      0.125 
  MHEALTH      0.029 
 
         Standardized Indirect Effects of KSI on ETA  
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB       - -  
   HEALTH      0.967 
  PHEALTH      0.125 
  MHEALTH      0.029 
 
         Standardized Total Effects of ETA on ETA 
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -  
   HEALTH      0.945       - -        - -        - -  
  PHEALTH      1.572      1.664       - -        - -  
  MHEALTH      0.371      0.392       - -        - -  
 
         Standardized Indirect Effects of ETA on ETA  
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -  
   HEALTH       - -        - -        - -        - -  
  PHEALTH      1.572       - -        - -        - -  
  MHEALTH      0.371       - -        - -        - -  
 
         Standardized Total Effects of ETA on Y   
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.656       - -        - -        - -  
      INC      0.622       - -        - -        - -  
     JSOC      0.197       - -        - -        - -  
     JPHY     -0.109       - -        - -        - -  
     JKNW      0.011       - -        - -        - -  
     JFRM     -0.189       - -        - -        - -  
      JTM     -0.034       - -        - -        - -  
     JCRL      0.104       - -        - -        - -  
  SOMATIC      1.574      1.666      1.001       - -  
  ANXIETY      0.364      0.386       - -       0.982 
 DSYFUNCT      0.146      0.154       - -       0.393 
  DEPRESS      0.148      0.156       - -       0.398 
 
         Completely Standardized Total Effects of ETA on Y    
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.658       - -        - -        - -  
      INC      0.622       - -        - -        - -  
     JSOC      0.196       - -        - -        - -  
     JPHY     -0.110       - -        - -        - -  
     JKNW      0.011       - -        - -        - -  
     JFRM     -0.189       - -        - -        - -  
      JTM     -0.034       - -        - -        - -  
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     JCRL      0.104       - -        - -        - -  
  SOMATIC      1.572      1.664      1.000       - -  
  ANXIETY      0.364      0.386       - -       0.982 
 DSYFUNCT      0.146      0.154       - -       0.393 
  DEPRESS      0.146      0.155       - -       0.394 
 
         Standardized Indirect Effects of ETA on Y    
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -        - -        - -        - -  
      INC       - -        - -        - -        - -  
     JSOC       - -        - -        - -        - -  
     JPHY       - -        - -        - -        - -  
     JKNW       - -        - -        - -        - -  
     JFRM       - -        - -        - -        - -  
      JTM       - -        - -        - -        - -  
     JCRL       - -        - -        - -        - -  
  SOMATIC      1.574      1.666       - -        - -  
  ANXIETY      0.364      0.386       - -        - -  
 DSYFUNCT      0.146      0.154       - -        - -  
  DEPRESS      0.148      0.156       - -        - -  
 
         Completely Standardized Indirect Effects of ETA on Y     
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -        - -        - -        - -  
      INC       - -        - -        - -        - -  
     JSOC       - -        - -        - -        - -  
     JPHY       - -        - -        - -        - -  
     JKNW       - -        - -        - -        - -  
     JFRM       - -        - -        - -        - -  
      JTM       - -        - -        - -        - -  
     JCRL       - -        - -        - -        - -  
  SOMATIC      1.572      1.664       - -        - -  
  ANXIETY      0.364      0.386       - -        - -  
 DSYFUNCT      0.146      0.154       - -        - -  
  DEPRESS      0.146      0.155       - -        - -  
 
         Standardized Total Effects of KSI on Y   
 
                 EDU    
            -------- 
     POSI      0.672 
      INC      0.637 
     JSOC      0.202 
     JPHY     -0.112 
     JKNW      0.011 
     JFRM     -0.193 
      JTM     -0.034 
     JCRL      0.107 
  SOMATIC      0.125 
  ANXIETY      0.029 
 DSYFUNCT      0.012 
  DEPRESS      0.012 
 
         Completely Standardized Total Effects of KSI on Y    
 
                 EDU    
            -------- 
     POSI      0.673 
      INC      0.637 
     JSOC      0.201 
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     JPHY     -0.112 
     JKNW      0.012 
     JFRM     -0.193 
      JTM     -0.034 
     JCRL      0.107 
  SOMATIC      0.125 
  ANXIETY      0.029 
 DSYFUNCT      0.012 
  DEPRESS      0.012 
 
 
 TI: LOW                                                                         
 
 Number of Iterations =124 
 
 LISREL Estimates (Maximum Likelihood)                            
 
         LAMBDA-Y     
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI      1.000       - -        - -        - -  
  
      INC      3.424       - -        - -        - -  
             (1.133) 
               3.023 
  
     JSOC      0.083       - -        - -        - -  
             (0.038) 
               2.186 
  
     JPHY     -0.123       - -        - -        - -  
             (0.056) 
              -2.181 
  
     JKNW     -0.066       - -        - -        - -  
             (0.035) 
              -1.883 
  
     JFRM     -0.028       - -        - -        - -  
             (0.026) 
              -1.068 
  
      JTM      0.030       - -        - -        - -  
             (0.017) 
               1.764 
  
     JCRL      0.140       - -        - -        - -  
             (0.045) 
               3.094 
  
  SOMATIC       - -        - -       1.000       - -  
  
  ANXIETY       - -        - -        - -       1.000 
  
 DSYFUNCT       - -        - -        - -       0.556 
                                              (0.053) 
                                               10.584 
  
  DEPRESS       - -        - -        - -       0.198 
                                              (0.020) 
                                                9.914 
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         LAMBDA-X     
 
                 EDU    
            -------- 
 YEAR_EDU      1.000 
  
 
         BETA         
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -  
  
   HEALTH      0.001       - -        - -        - -  
  
  PHEALTH       - -       0.197       - -        - -  
                        (0.027) 
                          7.393 
  
  MHEALTH       - -       0.209       - -        - -  
                        (0.028) 
                          7.341 
  
 
         GAMMA        
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      0.223 
             (0.094) 
               2.366 
  
   HEALTH      0.205 
             (0.061) 
               3.384 
  
  PHEALTH       - -  
  
  MHEALTH       - -  
  
 
         Covariance Matrix of ETA and KSI         
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH        EDU    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB      0.150 
   HEALTH      0.047      0.543 
  PHEALTH      0.009      0.107      0.033 
  MHEALTH      0.010      0.114      0.022      0.027 
      EDU      0.226      0.209      0.041      0.044      1.014 
 
         PHI          
 
                 EDU    
            -------- 
               1.014 
             (0.120) 
               8.424 
  
 
         PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
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            --------   --------   --------   -------- 
               0.099      0.500      0.012      0.003 
             (0.055)               (0.005)    (0.006) 
               1.814                 2.288      0.483 
  
 
         Squared Multiple Correlations for Structural Equations   
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
               0.336      0.079      0.645      0.893 
 
         Squared Multiple Correlations for Reduced Form           
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
               0.336      0.079      0.051      0.071 
 
         Reduced Form                 
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      0.223 
             (0.154) 
               1.443 
  
   HEALTH      0.206 
             (0.164) 
               1.252 
  
  PHEALTH      0.040 
             (0.520) 
               0.078 
  
  MHEALTH      0.043 
             (0.144) 
               0.298 
  
 
         THETA-EPS    
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.851 
             (0.095) 
               8.910 
  
      INC       - -       0.297 
                        (0.504) 
                          0.589 
  
     JSOC       - -        - -       0.034 
                                   (0.003) 
                                    10.013 
  
     JPHY       - -        - -       0.010      0.073 
                                   (0.003)    (0.007) 
                                     2.734      9.993 
  
     JKNW       - -        - -       0.011      0.020      0.030 
                                   (0.002)    (0.004)    (0.003) 
                                     4.736      5.600     10.144 
  
     JFRM       - -        - -        - -       0.006      0.005      0.018 
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                                              (0.003)    (0.002)    (0.002) 
                                                2.513      3.331     10.066 
  
      JTM       - -        - -        - -        - -       0.002       - -  
                                                         (0.001) 
                                                           2.797 
  
     JCRL       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  
  SOMATIC       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  
  ANXIETY       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  
 DSYFUNCT       - -       0.029       - -        - -        - -      -0.003 
                        (0.008)                                     (0.001) 
                          3.676                                      -3.227 
  
  DEPRESS       - -        - -      -0.001       - -        - -        - -  
                                   (0.001) 
                                    -2.376 
  
 
         THETA-EPS    
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM      0.008 
             (0.001) 
              10.055 
  
     JCRL       - -       0.040 
                        (0.004) 
                          9.779 
  
  SOMATIC     -0.002       - -        - -  
             (0.001) 
              -2.097 
  
  ANXIETY       - -        - -        - -       0.003 
                                              (0.002) 
                                                2.135 
  
 DSYFUNCT       - -        - -      -0.002       - -       0.009 
                                   (0.001)               (0.001) 
                                    -2.132                 8.456 
  
  DEPRESS     -0.001      0.001       - -        - -        - -       0.002 
             (0.000)    (0.001)                                     (0.000) 
              -3.340      2.262                                       9.414 
  
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.150      0.855      0.029      0.030      0.022      0.007 
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.018      0.069      1.000      0.889      0.482      0.385 
 
         THETA-DELTA-EPS  
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                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU     -0.070      0.053      0.022       - -        - -        - -  
             (0.100)    (0.270)    (0.014) 
              -0.705      0.195      1.597 
  
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU     -0.009      0.026       - -        - -        - -      -0.004 
             (0.006)    (0.017)                                     (0.003) 
              -1.519      1.528                                      -1.468 
  
 
         THETA-DELTA  
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
               0.200 
  
 
         Squared Multiple Correlations for X - Variables          
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
               0.835 
 
 
                        Global Goodness of Fit Statistics 
 
                             Degrees of Freedom = 94 
              Minimum Fit Function Chi-Square = 115.714 (P = 0.0638) 
      Normal Theory Weighted Least Squares Chi-Square = 104.903 (P = 0.208) 
                Estimated Non-centrality Parameter (NCP) = 10.903 
             90 Percent Confidence Interval for NCP = (0.0 ; 40.153) 
  
                        Minimum Fit Function Value = 0.286 
               Population Discrepancy Function Value (F0) = 0.0270 
              90 Percent Confidence Interval for F0 = (0.0 ; 0.0994) 
             Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) = 0.0240 
            90 Percent Confidence Interval for RMSEA = (0.0 ; 0.0460) 
               P-Value for Test of Close Fit (RMSEA < 0.05) = 0.978 
  
                  Expected Cross-Validation Index (ECVI) = 0.695 
            90 Percent Confidence Interval for ECVI = (0.668 ; 0.768) 
                         ECVI for Saturated Model = 0.450 
                       ECVI for Independence Model = 2.975 
  
     Chi-Square for Independence Model with 156 Degrees of Freedom = 
1175.799 
                           Independence AIC = 1227.799 
                               Model AIC = 280.903 
                             Saturated AIC = 364.000 
                           Independence CAIC = 1357.964 
                               Model CAIC = 721.462 
                            Saturated CAIC = 1275.156 
  
                          Normed Fit Index (NFI) = 0.902 
                       Non-Normed Fit Index (NNFI) = 0.965 
                    Parsimony Normed Fit Index (PNFI) = 0.543 
                       Comparative Fit Index (CFI) = 0.979 
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                       Incremental Fit Index (IFI) = 0.980 
                         Relative Fit Index (RFI) = 0.837 
  
                            Critical N (CN) = 450.708 
  
 
 
                         Group Goodness of Fit Statistics 
 
                       Contribution to Chi-Square = 56.623 
                  Percentage Contribution to Chi-Square = 48.934 
  
                    Root Mean Square Residual (RMR) = 0.00603 
                            Standardized RMR = 0.0717 
                       Goodness of Fit Index (GFI) = 0.964 
 
 TI: LOW                                                                         
 
 Modification Indices and Expected Change 
 
         Modification Indices for LAMBDA-Y        
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -       0.277      0.110      0.541 
      INC       - -       0.923      0.134      1.085 
     JSOC       - -       0.527      0.335      0.537 
     JPHY       - -       5.176      3.434      5.266 
     JKNW       - -       0.741      2.052      0.465 
     JFRM       - -       0.197      0.000      0.280 
      JTM       - -       0.056      0.056      0.056 
     JCRL       - -       7.486      7.711      6.752 
  SOMATIC      0.324       - -        - -        - -  
  ANXIETY      0.378      0.008      0.006       - -  
 DSYFUNCT      1.301      0.215      0.215       - -  
  DEPRESS      0.005      0.009      0.012       - -  
 
         Expected Change for LAMBDA-Y     
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -      -0.053      0.124     -0.323 
      INC       - -       0.185      0.224      0.862 
     JSOC       - -       0.013      0.039      0.058 
     JPHY       - -       0.057      0.175      0.254 
     JKNW       - -       0.013      0.081      0.045 
     JFRM       - -      -0.006     -0.001     -0.031 
      JTM       - -       0.002      0.011      0.009 
     JCRL       - -      -0.058     -0.217     -0.239 
  SOMATIC     -0.018       - -        - -        - -  
  ANXIETY      0.015      0.022     -0.016       - -  
 DSYFUNCT     -0.032     -0.154     -0.785       - -  
  DEPRESS     -0.001      0.004      0.004       - -  
 
         Standardized Expected Change for LAMBDA-Y        
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -      -0.039      0.022     -0.053 
      INC       - -       0.137      0.040      0.141 
     JSOC       - -       0.010      0.007      0.010 
     JPHY       - -       0.042      0.032      0.041 
     JKNW       - -       0.010      0.015      0.007 
     JFRM       - -      -0.004      0.000     -0.005 
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      JTM       - -       0.002      0.002      0.002 
     JCRL       - -      -0.042     -0.039     -0.039 
  SOMATIC     -0.007       - -        - -        - -  
  ANXIETY      0.006      0.016     -0.003       - -  
 DSYFUNCT     -0.013     -0.114     -0.142       - -  
  DEPRESS      0.000      0.003      0.001       - -  
 
         Completely Standardized Expected Change for LAMBDA-Y     
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -      -0.039      0.022     -0.053 
      INC       - -       0.095      0.028      0.098 
     JSOC       - -       0.052      0.038      0.051 
     JPHY       - -       0.154      0.115      0.151 
     JKNW       - -       0.055      0.084      0.042 
     JFRM       - -      -0.033     -0.001     -0.038 
      JTM       - -       0.018      0.023      0.017 
     JCRL       - -      -0.205     -0.189     -0.189 
  SOMATIC     -0.039       - -        - -        - -  
  ANXIETY      0.033      0.095     -0.017       - -  
 DSYFUNCT     -0.096     -0.871     -1.085       - -  
  DEPRESS     -0.004      0.062      0.015       - -  
 
 No Non-Zero Modification Indices for LAMBDA-X     
 
         Modification Indices for BETA            
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -       1.217      1.115      0.946 
   HEALTH      1.217       - -        - -        - -  
  PHEALTH      0.324       - -        - -        - -  
  MHEALTH      0.002       - -        - -        - -  
 
         Expected Change for BETA         
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -      -0.075     -0.212     -0.282 
   HEALTH     -0.377       - -        - -        - -  
  PHEALTH     -0.018       - -        - -        - -  
  MHEALTH      0.001       - -        - -        - -  
 
         Standardized Expected Change for BETA            
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -      -0.263     -3.034     -4.473 
   HEALTH     -1.324       - -        - -        - -  
  PHEALTH     -0.261       - -        - -        - -  
  MHEALTH      0.023       - -        - -        - -  
 
         Modification Indices for GAMMA           
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB       - -  
   HEALTH       - -  
  PHEALTH      0.096 
  MHEALTH      0.096 
 
         Expected Change for GAMMA        
 



171 

                 EDU    
            -------- 
      JOB       - -  
   HEALTH       - -  
  PHEALTH      2.052 
  MHEALTH     -2.182 
 
         Standardized Expected Change for GAMMA           
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB       - -  
   HEALTH       - -  
  PHEALTH     11.450 
  MHEALTH    -13.475 
 
 No Non-Zero Modification Indices for PHI          
 
         Modification Indices for PSI             
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -  
   HEALTH      1.217       - -  
  PHEALTH      0.324       - -        - -  
  MHEALTH      0.002       - -       1.218       - -  
 
         Expected Change for PSI          
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -  
   HEALTH     -0.038       - -  
  PHEALTH     -0.002       - -        - -  
  MHEALTH      0.000       - -      15.533       - -  
 
         Standardized Expected Change for PSI             
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -  
   HEALTH     -0.132       - -  
  PHEALTH     -0.026       - -        - -  
  MHEALTH      0.002       - -     527.703       - -  
 
         Modification Indices for THETA-EPS       
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -  
      INC      0.979       - -  
     JSOC      0.064      0.547       - -  
     JPHY      0.027      0.179       - -        - -  
     JKNW      0.905      0.036       - -        - -        - -  
     JFRM      0.003      0.176      0.170       - -        - -        - -  
      JTM      0.000      0.013      0.017      0.035       - -       0.031 
     JCRL      0.788      0.366      1.425      0.512      2.065      0.044 
  SOMATIC      1.853      0.114      0.009      0.125      2.430      0.362 
  ANXIETY      2.599      0.927      0.017      1.488      2.506      1.127 
 DSYFUNCT      0.005       - -       0.162      0.035      6.618       - -  
  DEPRESS      0.632      0.245       - -       0.004      0.702      0.435 
 
         Modification Indices for THETA-EPS       
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                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM       - -  
     JCRL      0.000       - -  
  SOMATIC       - -       2.272       - -  
  ANXIETY      2.129      0.058      0.012       - -  
 DSYFUNCT      2.808      0.201       - -       0.009       - -  
  DEPRESS       - -        - -       0.012      0.215      0.008       - -  
 
         Expected Change for THETA-EPS    
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -  
      INC     -0.296       - -  
     JSOC     -0.003     -0.026       - -  
     JPHY     -0.003     -0.013       - -        - -  
     JKNW     -0.009      0.004       - -        - -        - -  
     JFRM      0.000      0.006     -0.001       - -        - -        - -  
      JTM      0.000     -0.002      0.000      0.000       - -       0.000 
     JCRL      0.013      0.024      0.003      0.002      0.003      0.000 
  SOMATIC      0.011     -0.003      0.000      0.001      0.002      0.001 
  ANXIETY     -0.010      0.009      0.000      0.002     -0.002     -0.001 
 DSYFUNCT      0.000       - -       0.000      0.000      0.003       - -  
  DEPRESS      0.002     -0.002       - -       0.000      0.000      0.000 
 
         Expected Change for THETA-EPS    
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM       - -  
     JCRL      0.000       - -  
  SOMATIC       - -      -0.003       - -  
  ANXIETY      0.001      0.000      0.000       - -  
 DSYFUNCT     -0.001     -0.001       - -       0.000       - -  
  DEPRESS       - -        - -       0.000     -0.001      0.000       - -  
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-EPS    
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -  
      INC     -0.206       - -  
     JSOC     -0.017     -0.097       - -  
     JPHY     -0.010     -0.033       - -        - -  
     JKNW     -0.054      0.014       - -        - -        - -  
     JFRM      0.003      0.032     -0.027       - -        - -        - -  
      JTM      0.000     -0.013     -0.009     -0.012       - -      -0.011 
     JCRL      0.061      0.081      0.078      0.042      0.080      0.013 
  SOMATIC      0.062     -0.013      0.004      0.015      0.064      0.028 
  ANXIETY     -0.058      0.037      0.005      0.041     -0.052     -0.044 
 DSYFUNCT     -0.003       - -       0.019     -0.009      0.114       - -  
  DEPRESS      0.040     -0.025       - -      -0.003     -0.041      0.034 
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-EPS    
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM       - -  
     JCRL      0.000       - -  
  SOMATIC       - -      -0.070       - -  
  ANXIETY      0.075     -0.009     -0.010       - -  
 DSYFUNCT     -0.083     -0.022       - -       0.007       - -  
  DEPRESS       - -        - -       0.006     -0.083      0.005       - -  
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         Modification Indices for THETA-DELTA-EPS 
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU       - -        - -        - -       0.066      0.251      0.176 
 
         Modification Indices for THETA-DELTA-EPS 
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU       - -        - -       0.323      0.000      0.000       - -  
 
         Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU       - -        - -        - -      -0.004     -0.005     -0.003 
 
         Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU       - -        - -       0.008      0.000      0.000       - -  
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU       - -        - -        - -      -0.014     -0.026     -0.023 
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU       - -        - -       0.041     -0.001     -0.001       - -  
 
         Modification Indices for THETA-DELTA     
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
               1.217 
 
         Expected Change for THETA-DELTA  
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
              -0.821 
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-DELTA  
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
              -0.676 
 
 Max. Mod. Index is    8.22 for Element (10, 3) of LAMBDA-Y in Group  1 
 
 TI: LOW                                                                         
 
 Factor Scores Regressions 
 
         ETA  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
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            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB      0.019      0.246      0.048     -0.012     -0.028     -0.138 
   HEALTH      0.011     -0.028      0.064     -0.004     -0.111      0.174 
  PHEALTH      0.002     -0.009      0.015      0.002     -0.040      0.052 
  MHEALTH      0.002     -0.006      0.017     -0.002     -0.022      0.037 
 
         ETA  
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB      0.106      0.036     -0.031      0.384     -0.780      0.244 
   HEALTH      0.558     -0.051      1.433      1.995      0.929      1.270 
  PHEALTH      0.250     -0.001      1.036     -0.176      0.271      0.082 
  MHEALTH      0.091     -0.011      0.164      0.605      0.200      0.323 
 
         ETA  
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
      JOB      0.013 
   HEALTH      0.047 
  PHEALTH      0.005 
  MHEALTH      0.007 
 
         KSI  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      EDU      0.087      0.031     -0.433      0.041     -0.013     -0.059 
 
         KSI  
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      EDU      1.430     -0.598      0.113     -0.319     -0.159      2.813 
 
         KSI  
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
      EDU      0.850 
 
 TI: LOW                                                                         
 
 Within Group Standardized Solution            
 
         LAMBDA-Y     
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.387       - -        - -        - -  
      INC      1.325       - -        - -        - -  
     JSOC      0.032       - -        - -        - -  
     JPHY     -0.047       - -        - -        - -  
     JKNW     -0.026       - -        - -        - -  
     JFRM     -0.011       - -        - -        - -  
      JTM      0.012       - -        - -        - -  
     JCRL      0.054       - -        - -        - -  
  SOMATIC       - -        - -       0.180       - -  
  ANXIETY       - -        - -        - -       0.163 
 DSYFUNCT       - -        - -        - -       0.091 
  DEPRESS       - -        - -        - -       0.032 
 
         LAMBDA-X     
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                 EDU    
            -------- 
 YEAR_EDU      1.007 
 
         BETA         
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -  
   HEALTH      0.001       - -        - -        - -  
  PHEALTH       - -       0.803       - -        - -  
  MHEALTH       - -       0.945       - -        - -  
 
         GAMMA        
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      0.579 
   HEALTH      0.281 
  PHEALTH       - -  
  MHEALTH       - -  
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH        EDU    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB      1.000 
   HEALTH      0.163      1.000 
  PHEALTH      0.131      0.803      1.000 
  MHEALTH      0.154      0.945      0.759      1.000 
      EDU      0.579      0.281      0.226      0.266      1.000 
 
         PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
               0.664      0.921      0.355      0.107 
 
         Regression Matrix ETA on KSI (Standardized)  
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      0.579 
   HEALTH      0.281 
  PHEALTH      0.226 
  MHEALTH      0.266 
 
 TI: LOW                                                                         
 
 Within Group Completely Standardized Solution 
 
         LAMBDA-Y     
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.387       - -        - -        - -  
      INC      0.925       - -        - -        - -  
     JSOC      0.171       - -        - -        - -  
     JPHY     -0.173       - -        - -        - -  
     JKNW     -0.147       - -        - -        - -  
     JFRM     -0.081       - -        - -        - -  
      JTM      0.133       - -        - -        - -  
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     JCRL      0.262       - -        - -        - -  
  SOMATIC       - -        - -       1.000       - -  
  ANXIETY       - -        - -        - -       0.943 
 DSYFUNCT       - -        - -        - -       0.695 
  DEPRESS       - -        - -        - -       0.620 
 
         LAMBDA-X     
 
                 EDU    
            -------- 
 YEAR_EDU      0.914 
 
         BETA         
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -  
   HEALTH      0.001       - -        - -        - -  
  PHEALTH       - -       0.803       - -        - -  
  MHEALTH       - -       0.945       - -        - -  
 
         GAMMA        
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      0.579 
   HEALTH      0.281 
  PHEALTH       - -  
  MHEALTH       - -  
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH        EDU    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB      1.000 
   HEALTH      0.163      1.000 
  PHEALTH      0.131      0.803      1.000 
  MHEALTH      0.154      0.945      0.759      1.000 
      EDU      0.579      0.281      0.226      0.266      1.000 
 
         PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
               0.664      0.921      0.355      0.107 
 
         THETA-EPS    
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.850 
      INC       - -       0.145 
     JSOC       - -        - -       0.971 
     JPHY       - -        - -       0.185      0.970 
     JKNW       - -        - -       0.326      0.414      0.978 
     JFRM       - -        - -        - -       0.170      0.217      0.993 
      JTM       - -        - -        - -        - -       0.162       - -  
     JCRL       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  SOMATIC       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  ANXIETY       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
 DSYFUNCT       - -       0.155       - -        - -        - -      -0.166 
  DEPRESS       - -        - -      -0.122       - -        - -        - -  
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         THETA-EPS    
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM      0.982 
     JCRL       - -       0.931 
  SOMATIC     -0.100       - -        - -  
  ANXIETY       - -        - -        - -       0.111 
 DSYFUNCT       - -        - -      -0.094       - -       0.518 
  DEPRESS     -0.186      0.121       - -        - -        - -       0.615 
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU     -0.064      0.033      0.109       - -        - -        - -  
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU     -0.095      0.114       - -        - -        - -      -0.070 
 
         THETA-DELTA  
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
               0.165 
 
         Regression Matrix ETA on KSI (Standardized)  
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      0.579 
   HEALTH      0.281 
  PHEALTH      0.226 
  MHEALTH      0.266 
 
 TI: LOW                                                                         
 
 Total and Indirect Effects 
 
         Total Effects of KSI on ETA  
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      0.223 
             (0.154) 
               1.443 
  
   HEALTH      0.206 
             (0.164) 
               1.252 
  
  PHEALTH      0.040 
             (0.520) 
               0.078 
  
  MHEALTH      0.043 
             (0.144) 
               0.298 
  
 
         Indirect Effects of KSI on ETA   
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                 EDU    
            -------- 
      JOB       - -  
  
   HEALTH      0.000 
             (0.000) 
               1.443 
  
  PHEALTH      0.040 
             (0.520) 
               0.078 
  
  MHEALTH      0.043 
             (0.144) 
               0.298 
  
 
         Total Effects of ETA on ETA  
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -  
  
   HEALTH      0.001       - -        - -        - -  
  
  PHEALTH      0.000      0.197       - -        - -  
             (0.003)    (2.577) 
               0.076      0.076 
  
  MHEALTH      0.000      0.209       - -        - -  
             (0.001)    (0.628) 
               0.333      0.333 
  
 
    Largest Eigenvalue of B*B' (Stability Index) is   0.082 
 
         Indirect Effects of ETA on ETA   
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -  
  
   HEALTH       - -        - -        - -        - -  
  
  PHEALTH      0.000       - -        - -        - -  
             (0.003) 
               0.076 
  
  MHEALTH      0.000       - -        - -        - -  
             (0.001) 
               0.333 
  
 
         Total Effects of ETA on Y    
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI      1.000       - -        - -        - -  
  
      INC      3.424       - -        - -        - -  
             (0.332) 
              10.320 
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     JSOC      0.083       - -        - -        - -  
             (0.151) 
               0.549 
  
     JPHY     -0.123       - -        - -        - -  
             (0.142) 
              -0.866 
  
     JKNW     -0.066       - -        - -        - -  
             (0.138) 
              -0.478 
  
     JFRM     -0.028       - -        - -        - -  
             (0.121) 
              -0.233 
  
      JTM      0.030       - -        - -        - -  
             (0.138) 
               0.219 
  
     JCRL      0.140       - -        - -        - -  
             (0.108) 
               1.301 
  
  SOMATIC      0.000      0.197      1.000       - -  
             (0.003)    (2.577) 
               0.076      0.076 
  
  ANXIETY      0.000      0.209       - -       1.000 
             (0.001)    (0.628) 
               0.333      0.333 
  
 DSYFUNCT      0.000      0.116       - -       0.556 
             (0.000)    (0.350)               (0.083) 
               0.332      0.332                 6.685 
  
  DEPRESS      0.000      0.041       - -       0.198 
             (0.000)    (0.125)               (0.083) 
               0.331      0.331                 2.396 
  
 
         Indirect Effects of ETA on Y     
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -        - -        - -        - -  
  
      INC       - -        - -        - -        - -  
  
     JSOC       - -        - -        - -        - -  
  
     JPHY       - -        - -        - -        - -  
  
     JKNW       - -        - -        - -        - -  
  
     JFRM       - -        - -        - -        - -  
  
      JTM       - -        - -        - -        - -  
  
     JCRL       - -        - -        - -        - -  
  
  SOMATIC      0.000      0.197       - -        - -  
             (0.003)    (2.577) 
               0.076      0.076 
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  ANXIETY      0.000      0.209       - -        - -  
             (0.001)    (0.628) 
               0.333      0.333 
  
 DSYFUNCT      0.000      0.116       - -        - -  
             (0.000)    (0.350) 
               0.332      0.332 
  
  DEPRESS      0.000      0.041       - -        - -  
             (0.000)    (0.125) 
               0.331      0.331 
  
 
         Total Effects of KSI on Y    
 
                 EDU    
            -------- 
     POSI      0.223 
             (0.154) 
               1.443 
  
      INC      0.762 
             (0.468) 
               1.630 
  
     JSOC      0.019 
             (0.031) 
               0.596 
  
     JPHY     -0.027 
             (0.033) 
              -0.834 
  
     JKNW     -0.015 
             (0.033) 
              -0.449 
  
     JFRM     -0.006 
             (0.025) 
              -0.253 
  
      JTM      0.007 
             (0.031) 
               0.213 
  
     JCRL      0.031 
             (0.026) 
               1.189 
  
  SOMATIC      0.040 
             (0.520) 
               0.078 
  
  ANXIETY      0.043 
             (0.144) 
               0.298 
  
 DSYFUNCT      0.024 
             (0.080) 
               0.298 
  
  DEPRESS      0.009 
             (0.029) 
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               0.297 
  
 
 TI: LOW                                                                         
 
 Standardized Total and Indirect Effects 
 
         Standardized Total Effects of KSI on ETA 
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      0.579 
   HEALTH      0.281 
  PHEALTH      0.226 
  MHEALTH      0.266 
 
         Standardized Indirect Effects of KSI on ETA  
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB       - -  
   HEALTH      0.000 
  PHEALTH      0.226 
  MHEALTH      0.266 
 
         Standardized Total Effects of ETA on ETA 
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -  
   HEALTH      0.001       - -        - -        - -  
  PHEALTH      0.000      0.803       - -        - -  
  MHEALTH      0.000      0.945       - -        - -  
 
         Standardized Indirect Effects of ETA on ETA  
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -  
   HEALTH       - -        - -        - -        - -  
  PHEALTH      0.000       - -        - -        - -  
  MHEALTH      0.000       - -        - -        - -  
 
         Standardized Total Effects of ETA on Y   
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.387       - -        - -        - -  
      INC      1.325       - -        - -        - -  
     JSOC      0.032       - -        - -        - -  
     JPHY     -0.047       - -        - -        - -  
     JKNW     -0.026       - -        - -        - -  
     JFRM     -0.011       - -        - -        - -  
      JTM      0.012       - -        - -        - -  
     JCRL      0.054       - -        - -        - -  
  SOMATIC      0.000      0.145      0.180       - -  
  ANXIETY      0.000      0.154       - -       0.163 
 DSYFUNCT      0.000      0.086       - -       0.091 
  DEPRESS      0.000      0.031       - -       0.032 
 
         Completely Standardized Total Effects of ETA on Y    
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
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     POSI      0.387       - -        - -        - -  
      INC      0.925       - -        - -        - -  
     JSOC      0.171       - -        - -        - -  
     JPHY     -0.173       - -        - -        - -  
     JKNW     -0.147       - -        - -        - -  
     JFRM     -0.081       - -        - -        - -  
      JTM      0.133       - -        - -        - -  
     JCRL      0.262       - -        - -        - -  
  SOMATIC      0.000      0.803      1.000       - -  
  ANXIETY      0.000      0.891       - -       0.943 
 DSYFUNCT      0.000      0.656       - -       0.695 
  DEPRESS      0.000      0.586       - -       0.620 
 
         Standardized Indirect Effects of ETA on Y    
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -        - -        - -        - -  
      INC       - -        - -        - -        - -  
     JSOC       - -        - -        - -        - -  
     JPHY       - -        - -        - -        - -  
     JKNW       - -        - -        - -        - -  
     JFRM       - -        - -        - -        - -  
      JTM       - -        - -        - -        - -  
     JCRL       - -        - -        - -        - -  
  SOMATIC      0.000      0.145       - -        - -  
  ANXIETY      0.000      0.154       - -        - -  
 DSYFUNCT      0.000      0.086       - -        - -  
  DEPRESS      0.000      0.031       - -        - -  
 
         Completely Standardized Indirect Effects of ETA on Y     
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI       - -        - -        - -        - -  
      INC       - -        - -        - -        - -  
     JSOC       - -        - -        - -        - -  
     JPHY       - -        - -        - -        - -  
     JKNW       - -        - -        - -        - -  
     JFRM       - -        - -        - -        - -  
      JTM       - -        - -        - -        - -  
     JCRL       - -        - -        - -        - -  
  SOMATIC      0.000      0.803       - -        - -  
  ANXIETY      0.000      0.891       - -        - -  
 DSYFUNCT      0.000      0.656       - -        - -  
  DEPRESS      0.000      0.586       - -        - -  
 
         Standardized Total Effects of KSI on Y   
 
                 EDU    
            -------- 
     POSI      0.224 
      INC      0.767 
     JSOC      0.019 
     JPHY     -0.028 
     JKNW     -0.015 
     JFRM     -0.006 
      JTM      0.007 
     JCRL      0.031 
  SOMATIC      0.041 
  ANXIETY      0.043 
 DSYFUNCT      0.024 
  DEPRESS      0.009 
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         Completely Standardized Total Effects of KSI on Y    
 
                 EDU    
            -------- 
     POSI      0.224 
      INC      0.536 
     JSOC      0.099 
     JPHY     -0.100 
     JKNW     -0.085 
     JFRM     -0.047 
      JTM      0.077 
     JCRL      0.152 
  SOMATIC      0.226 
  ANXIETY      0.250 
 DSYFUNCT      0.184 
  DEPRESS      0.165 
 
 TI: HIGH                                                                        
 
 Common Metric Standardized Solution            
 
         LAMBDA-Y     
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.539       - -        - -        - -  
      INC      0.511       - -        - -        - -  
     JSOC      0.162       - -        - -        - -  
     JPHY     -0.090       - -        - -        - -  
     JKNW      0.009       - -        - -        - -  
     JFRM     -0.155       - -        - -        - -  
      JTM     -0.028       - -        - -        - -  
     JCRL      0.086       - -        - -        - -  
  SOMATIC       - -        - -       0.719       - -  
  ANXIETY       - -        - -        - -       0.704 
 DSYFUNCT       - -        - -        - -       0.282 
  DEPRESS       - -        - -        - -       0.285 
 
         LAMBDA-X     
 
                 EDU    
            -------- 
 YEAR_EDU      0.955 
 
         BETA         
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -  
   HEALTH      0.752       - -        - -        - -  
  PHEALTH       - -       2.387       - -        - -  
  MHEALTH       - -       0.564       - -        - -  
 
         GAMMA        
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      1.323 
   HEALTH     -0.918 
  PHEALTH       - -  
  MHEALTH       - -  
 
         Covariance Matrix of ETA and KSI         
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                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH        EDU    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB      1.484 
   HEALTH      0.038      0.941 
  PHEALTH      0.091      2.246      1.937 
  MHEALTH      0.021      0.531      1.268      1.946 
      EDU      1.175      0.069      0.164      0.039      0.888 
 
         PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
              -0.070      0.975     -3.425      1.647 
 
         Regression Matrix ETA on KSI (Standardized)  
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      1.323 
   HEALTH      0.077 
  PHEALTH      0.184 
  MHEALTH      0.044 
 
 TI: HIGH                                                                        
 
 Common Metric Completely Standardized Solution 
 
         LAMBDA-Y     
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.539       - -        - -        - -  
      INC      0.414       - -        - -        - -  
     JSOC      0.224       - -        - -        - -  
     JPHY     -0.123       - -        - -        - -  
     JKNW      0.013       - -        - -        - -  
     JFRM     -0.217       - -        - -        - -  
      JTM     -0.039       - -        - -        - -  
     JCRL      0.119       - -        - -        - -  
  SOMATIC       - -        - -       1.000       - -  
  ANXIETY       - -        - -        - -       0.981 
 DSYFUNCT       - -        - -        - -       0.395 
  DEPRESS       - -        - -        - -       0.399 
 
         LAMBDA-X     
 
                 EDU    
            -------- 
 YEAR_EDU      0.906 
 
         BETA         
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -  
   HEALTH      0.752       - -        - -        - -  
  PHEALTH       - -       2.387       - -        - -  
  MHEALTH       - -       0.564       - -        - -  
 
         GAMMA        
 
                 EDU    
            -------- 
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      JOB      1.323 
   HEALTH     -0.918 
  PHEALTH       - -  
  MHEALTH       - -  
 
         Covariance Matrix of ETA and KSI         
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH        EDU    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB      1.484 
   HEALTH      0.038      0.941 
  PHEALTH      0.091      2.246      1.937 
  MHEALTH      0.021      0.531      1.268      1.946 
      EDU      1.175      0.069      0.164      0.039      0.888 
 
         PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
              -0.070      0.975     -3.425      1.647 
 
         THETA-EPS    
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.566 
      INC       - -       0.401 
     JSOC       - -        - -       1.858 
     JPHY       - -        - -       0.512      1.836 
     JKNW       - -        - -       0.699      0.819      1.940 
     JFRM       - -        - -        - -        - -        - -       1.895 
      JTM       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
     JCRL       - -        - -        - -       0.272       - -        - -  
  SOMATIC       - -        - -        - -        - -       0.206       - -  
  ANXIETY       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
 DSYFUNCT       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  DEPRESS     -0.143       - -      -0.318       - -        - -        - -  
 
         THETA-EPS    
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM      1.982 
     JCRL       - -       1.897 
  SOMATIC       - -        - -        - -  
  ANXIETY       - -        - -        - -       0.068 
 DSYFUNCT       - -        - -        - -        - -       1.662 
  DEPRESS       - -        - -        - -        - -        - -       1.685 
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU     -0.409     -0.054     -0.188      0.048     -0.018       - -  
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU     -0.084       - -        - -        - -        - -        - -  
 
         THETA-DELTA  
 



186 

            YEAR_EDU    
            -------- 
               0.180 
 
         Regression Matrix ETA on KSI (Standardized)  
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      1.323 
   HEALTH      0.077 
  PHEALTH      0.184 
  MHEALTH      0.044 
 
 TI: LOW                                                                         
 
 Common Metric Standardized Solution            
 
         LAMBDA-Y     
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.539       - -        - -        - -  
      INC      1.844       - -        - -        - -  
     JSOC      0.045       - -        - -        - -  
     JPHY     -0.066       - -        - -        - -  
     JKNW     -0.036       - -        - -        - -  
     JFRM     -0.015       - -        - -        - -  
      JTM      0.016       - -        - -        - -  
     JCRL      0.076       - -        - -        - -  
  SOMATIC       - -        - -       0.719       - -  
  ANXIETY       - -        - -        - -       0.704 
 DSYFUNCT       - -        - -        - -       0.392 
  DEPRESS       - -        - -        - -       0.140 
 
         LAMBDA-X     
 
                 EDU    
            -------- 
 YEAR_EDU      0.955 
 
         BETA         
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -  
   HEALTH      0.001       - -        - -        - -  
  PHEALTH       - -       0.196       - -        - -  
  MHEALTH       - -       0.213       - -        - -  
 
         GAMMA        
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      0.395 
   HEALTH      0.274 
  PHEALTH       - -  
  MHEALTH       - -  
 
         Covariance Matrix of ETA and KSI         
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH        EDU    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB      0.516 
   HEALTH      0.121      1.059 
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  PHEALTH      0.024      0.207      0.063 
  MHEALTH      0.026      0.225      0.044      0.054 
      EDU      0.439      0.305      0.060      0.065      1.112 
 
         PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
               0.343      0.975      0.022      0.006 
 
         Regression Matrix ETA on KSI (Standardized)  
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      0.395 
   HEALTH      0.274 
  PHEALTH      0.054 
  MHEALTH      0.058 
 
 TI: LOW                                                                         
 
 Common Metric Completely Standardized Solution 
 
         LAMBDA-Y     
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.539       - -        - -        - -  
      INC      1.493       - -        - -        - -  
     JSOC      0.062       - -        - -        - -  
     JPHY     -0.091       - -        - -        - -  
     JKNW     -0.050       - -        - -        - -  
     JFRM     -0.021       - -        - -        - -  
      JTM      0.023       - -        - -        - -  
     JCRL      0.105       - -        - -        - -  
  SOMATIC       - -        - -       1.000       - -  
  ANXIETY       - -        - -        - -       0.981 
 DSYFUNCT       - -        - -        - -       0.549 
  DEPRESS       - -        - -        - -       0.195 
 
         LAMBDA-X     
 
                 EDU    
            -------- 
 YEAR_EDU      0.906 
 
         BETA         
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
      JOB       - -        - -        - -        - -  
   HEALTH      0.001       - -        - -        - -  
  PHEALTH       - -       0.196       - -        - -  
  MHEALTH       - -       0.213       - -        - -  
 
         GAMMA        
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      0.395 
   HEALTH      0.274 
  PHEALTH       - -  
  MHEALTH       - -  
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         Covariance Matrix of ETA and KSI         
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH        EDU    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
      JOB      0.516 
   HEALTH      0.121      1.059 
  PHEALTH      0.024      0.207      0.063 
  MHEALTH      0.026      0.225      0.044      0.054 
      EDU      0.439      0.305      0.060      0.065      1.112 
 
         PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
 
                 JOB     HEALTH    PHEALTH    MHEALTH    
            --------   --------   --------   -------- 
               0.343      0.975      0.022      0.006 
 
         THETA-EPS    
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     POSI      0.852 
      INC       - -       0.195 
     JSOC       - -        - -       0.065 
     JPHY       - -        - -       0.018      0.137 
     JKNW       - -        - -       0.021      0.038      0.058 
     JFRM       - -        - -        - -       0.012      0.010      0.035 
      JTM       - -        - -        - -        - -       0.005       - -  
     JCRL       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  SOMATIC       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  ANXIETY       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
 DSYFUNCT       - -       0.033       - -        - -        - -      -0.006 
  DEPRESS       - -        - -      -0.002       - -        - -        - -  
 
         THETA-EPS    
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      JTM      0.015 
     JCRL       - -       0.077 
  SOMATIC     -0.003       - -        - -  
  ANXIETY       - -        - -        - -       0.006 
 DSYFUNCT       - -        - -      -0.004       - -       0.017 
  DEPRESS     -0.002      0.003       - -        - -        - -       0.003 
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                POSI        INC       JSOC       JPHY       JKNW       JFRM    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU     -0.067      0.040      0.029       - -        - -        - -  
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
                 JTM       JCRL    SOMATIC    ANXIETY   DSYFUNCT    DEPRESS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
 YEAR_EDU     -0.012      0.034       - -        - -        - -      -0.005 
 
         THETA-DELTA  
 
            YEAR_EDU    
            -------- 
               0.180 
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         Regression Matrix ETA on KSI (Standardized)  
 
                 EDU    
            -------- 
      JOB      0.395 
   HEALTH      0.274 
  PHEALTH      0.054 
  MHEALTH      0.058 
 
                           Time used:    0.437 Seconds 
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 
 

 นางสาวทัศนีย   นิลสูงเนิน เกิดเมื่อวันที่ 18 ตุลาคม พ.ศ. 2525 สําเร็จการศึกษาปริญญา

สังคมสงเคราะหศาสตรบัณฑิต คณะสังคมสงเคราะหศาสตรและสวัสดิการสังคม มหาวิทยาลัย 

หัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ ในปการศึกษา 2548 เขาศึกษาศึกษาตอในหลักสูตรครุศาสตร 

มหาบัณฑิต สาขาวิจัยการศึกษา (นอกเวลาราชการ) ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะ 

ครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เมื่อปการศึกษา 2550 ปจจุบันทํางานที่งานสังคมสงเคราะห 

คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 
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