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 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค 1)เพ่ือศึกษาระดับทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตร
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บทท่ี  1 
บทนํา 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 

ในปจจุบันโลกมีการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วและตอเนื่องในทุกๆ ดาน ไมวาจะเปน
ทางดานการเมืองการปกครอง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและส่ิงแวดลอมทางธรรมชาติ ซ่ึงการ
เปล่ียนแปลงดังกลาว ลวนมีผลกระทบตอทุกประเทศและทุกคนในโลก ดังนั้นทุกๆ ประเทศจึง
จําเปนท่ีตองเตรียมรับมือ พรอมท้ังพัฒนาประชาชนของตนเองใหกาวทันกับการเปล่ียนแปลง 
ท่ีเกิดข้ึนเหลานี้อยางถูกตองและสรางสรรค  

ประเทศไทยจึงจําเปนตองมีแนวทางการพัฒนา  เพื่อรับมือใหทันกับการเปล่ียนแปลง                
ท่ีเกิดข้ึนเหลานี้ ซ่ึงแนวทางสําคัญ คือ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีประสิทธิภาพ พรอมรับมือ
กับการเปล่ียนแปลงตางๆ เนื่องจาก การมีทรัพยากรบุคคลท่ีมีคุณภาพยอมเปนกําลังขับเคล่ือน               
ใหสามารถใช อนุรักษ และพัฒนาทรัพยากรของประเทศไดอยางถูกตอง มีประสิทธิภาพ                     
เกิดประโยชนสูงสุด  อยางยั่งยืนนั่นเอง  ซ่ึงหากทรัพยากรทุกประเภทของประเทศถูกจัดสรรไปใช
อยางมีประสิทธิภาพ ยอมสงผลใหประเทศมีศักยภาพ พรอมกับการแขงขันและรับมือกับปญหาและ
การเปล่ียนแปลงตางๆ ท่ีเกิดข้ึน ซ่ึงกระบวนการหน่ึงท่ีจะชวยพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมี
ประสิทธิภาพ  คือ  การศึกษา เพราะการศึกษาเปนกระบวนการท่ีทําใหบุคคลไดเรียนรู พัฒนา
ศักยภาพและขีดความสามารถของตนเองท่ีจะดํารงชีพ  คิดสรางสรรค  ตลอดจนแกปญหาและ
พัฒนาส่ิงตางๆ รอบตัว  

สําหรับประเทศไทยเองก็ตื่นตัวกับเร่ืองการศึกษาเพื่อพัฒนาทรัพยากรมนุษยเปนอยางมาก
เชนกัน  ดังจะเห็นไดจาก แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 8 ท่ีกลาวถึงการศึกษา              
ของประชาชนวา ตองเพ่ิมปริมาณการเตรียมความพรอมทุกดานของเด็กปฐมวัย (0-5 ป) อยางมี
คุณภาพ ตองเพ่ิมคุณภาพการจัดการศึกษาทุกระดับ ขยายการศึกษาข้ันพื้นฐาน 9 ป แกเด็กในวัย
เรียนทุกคน การเตรียมขยายการศึกษาข้ันพื้นฐานเปน 12 ป รวมท้ังใหมีการฝกอบรมครู อาจารยทุก
คนอยางตอเนื่อง และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 9 ท่ีวาเพื่อวางรากฐานการ
พัฒนาประเทศใหเขมแข็ง ยั่งยืน สามารถพ่ึงตนเองไดอยางรูเทาทันโลกโดยการพัฒนาคุณภาพคน  
ปฏิรูปการศึกษาควบคูกับการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับสังคมไทย และใน
แผนเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 10 ท่ีมุงพัฒนาจิตใจควบคูกับการพัฒนาการเรียนรูของคน
ทุกกลุม ทุกวัย ตลอดชีวิต ตั้งแตวัยเด็กใหมีความรูพื้นฐานเขมแข็ง มีทักษะชีวิต พัฒนาสมรรถนะ 
ทักษะของกําลังแรงงาน ใหสอดคลองกับความตองการ พรอมกาวสูโลกของการทํางาน และการ
แขงขันอยางมีคุณภาพ  สรางและพัฒนากําลังคนท่ีเปนเลิศ โดยเฉพาะในการสรางสรรคนวัตกรรม  
และองคความรู สงเสริมใหคนไทยเกิดการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต จัดการองคความรูท้ัง 
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ภูมิปญญาทองถ่ิน และองคความรูสมัยใหม ตั้งแตระดับชุมชนจนถึงระดับประเทศ สามารถนําไปใช
ในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 
2550) หากแตการศึกษาของไทยท่ีผานมาน้ัน เปนไปในลักษณะลอกเลียนแบบมาจากตางชาติมา
ตลอดต้ังแตในสมัยรัชการท่ี 5 ทําใหการศึกษา ความคิด ตลอดจนเศรษฐกิจของไทยเปนไปในแบบ
รับเอามาใช  อยางไรก็ตาม หากไมเกิดภาวะการณเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วและตอเนื่องในทุกๆ 
ดาน ท่ีทําใหเกิดเศรษฐกิจฐานความรูอยางกวางขวาง และรวดเร็วอยางท่ีเปนอยู วัฒนธรรม
การศึกษาแบบการรับท่ีไมตองอาศัยทักษะการเรียนรูท่ีดีของมนุษยก็คงยังดําเนินไปไดบาง แตการ
เติบโตของความรูและการใชความรูกับเศรษฐกิจเชนนี้ทําใหมนุษยตองมีการพัฒนาทักษะที่ดี  ตอง
รูทัน รูเรียน สรางสรรค สรางส่ิงใหมๆ  ดวยตนเอง  คุณลักษณะท่ีดีของคนท่ีจะสามารถดําเนินชีวิต
และสามารถพัฒนาสังคม ประเทศชาติไดอยางยั่งยืนในยุคปจจุบันนี้จําเปนตอง รูจักคิดวิเคราะห 
ม่ันใจในตนเอง  กระตือรือรน และตามทันโลกได เปนผูผลิต ผูสรางไดอยางมีคุณภาพ  หรือท่ีกลาว
ในหลักสัตตศิลาวา ตองเปนผูท่ีมีคุณลักษณะรูทันนําโลก  เรียนรูชํานาญ  เช่ียวชาญปฏิบัติ รวมพลัง
สรางสรรคสังคม และรักษวัฒนธรรมไทย (ไพฑูรย สินลารัตน และคนอ่ืนๆ, 2550) 

การศึกษาในทุกระดับ ไมวาจะเปน อนุบาล ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอุดมศึกษา          
ลวนแลวแตมีบทบาทตอการพัฒนาทรัพยากรมนุษย  ตลอดจนพัฒนาความเจริญกาวหนา ของ
ประเทศ  แตหากพิจารณาวาระดับการศึกษาท่ีมีบทบาทตอการพัฒนาประเทศอยางชัดเจนท่ีสุดแลว
คงเปนการศึกษาในระดับอุดมศึกษา เนื่องจาก เปนกลไกสําคัญในการบมเพาะและผลิตคนใหเปน
ทรัพยากรเพื่อออกไปรับผิดชอบภารกิจตางๆ ของสังคม ไมวาจะเปนดานการเมือง เศรษฐกิจ สังคม 
วัฒนธรรม และการศึกษา ตลอดจนเปนผูนําในหนวยงานตางๆ ของสังคมท้ังภาครัฐบาลและเอกชน  
(สมศ, 2550) มีงานวิจัยจํานวนไมนอยที่ระบุท่ีถึงความลมเหลวของการพัฒนาทรัพยากรมนุษยใน
มหาวิทยาลัย อันเนื่องมาจากการที่มหาวิทยาลัยมุงพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน และการวิจัย
โดยไมพิจารณาวาผูเรียนมีทักษะในการเรียนรูเพื่อใหไดเนื้อหาสาระดังกลาวนั้นหรือไม และแม
ผูเรียนมีทักษะในการเรียนรูเพื่อใหไดเนื้อหาสาระดังกลาวแลว ผูเรียนมีทักษะในการนําเนื้อหาสาระ
ไปใชใหเกิดประโยชนตอชุมชนหรือประเทศชาติไดหรือไม ดังเชน งานวิจัยของอุทุมพร ทองอุไทย 
(2524 อางถึงใน อุทุมพร จามรมานและคนอ่ืนๆ, 2535) ท่ีพบวา นิสิตคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัยใชเวลาในการอานหนังสือในหองสมุดวันละ 3 - 5 ช่ัวโมง แตการอานดังกลาว กลับไม
ชวยใหเกิดความรูความเขาใจ นอกจากนี้  ยังพบอีกวา  นิสิตกลุมดังกลาว  อานหนังสือชา โดยเฉล่ีย
หนังสือภาษาไทยหนาละ 5 นาที หนังสือภาษาอังกฤษหนาละ5 - 10 นาที และหากเปนตําราวิชาการ
ก็จะใชเวลา มากข้ึนอีกหลายเทา  และยังพบวานิสิตกลุมดังกลาว มีปญหาในการจดคําบรรยายใน
หองเรียน เพราะพยายามจดทุกคําพูด ซ่ึงช้ีใหเห็นวา ทักษะการเรียนรูของนิสิตมีปญหา คือ ขาด
ทักษะการเรียนรูท่ีดี  ปญหาดังกลาวของนิสิตนี้ อาจเกิดตอเนื่องมาต้ังแตระดับกอนอุดมศึกษา 
เนื่องจากระบบและหลักสูตร การเรียนการสอนในระดับกอนอุดมศึกษาของไทยน้ันเปนการปอน
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ขอมูลท้ังหมดใหกับผูเรียนโดยผูสอน ซ่ึงระบบการเรียนเชนนี้จะทําใหทักษะการเรียนรูของผูเรียน
พัฒนาไมมากเทาท่ีควร  ซ่ึงสอดคลองกับผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรก ระดับการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน พ.ศ.2544 – 2548 ในมาตรฐานดานผูเรียน มาตรฐานท่ี 5 (ผูเรียนมีความรูและทักษะ 
ท่ีจําเปนตามหลักสูตร)  และ มาตราฐานท่ี 6 (ผูเรียนมีทักษะการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการ
เรียนรู และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง)  มีสถานศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีมีระดับคุณภาพดี เพียงรอยละ 
11.9 และ 24.4 ตามลําดับ  จากสถานศึกษาข้ันพื้นฐานท้ังหมด  35,159 แหง (สํานักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา, 2550) 

ปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาในระดับอุดมศึกษาในประเทศไทยน้ัน   
ยังไมมีนักวิจัยทานใดศึกษาและประเมินอยางชัดเจนหากจะมีก็เปนเพียงการประเมินคุณภาพบัณฑิต 
ในเร่ืองการเรียนตอระดับบัณฑิตศึกษา การไดงานภายใน 1 ป การประกอบอาชีพอิสระระดับความ
พึงพอใจของนายจาง จํานวนวิทยานิพนธระดับปริญญาโทและเอกท่ีไดรับการตีพิมพในวารสาร 
(สมศ., 2550) ซ่ึงไมสามารถบงช้ีถึงระดับทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาไดอยางแทจริง  

นักวิชาการจากสถาบันการศึกษาทั้งในและตางประเทศไดแบงองคประกอบของทักษะ 
การเรียนรูออกมาอยางหลากหลาย  ผูวิจัยไดทําการสังเคราะหองคประกอบของทักษะการเรียนรู 
จากงานวิจัยของ 1) อุทุมพร จามรมาน(2538) 2) กรมวิชาการ (2540) 3) สายชล สิงหสุวรรณ (2543) 
4)  สุทัน มณีวัลย และคนอ่ืนๆ (2544) 5) พิชริน วรรณชัย (2547) 6) Devine (n.d.) 7) App (1978)  
8) Wallace (1980) 9) Boyatzis and Kolb(1995) 10) Victoria University of Technology (1995)  
และ11) Niemi and others (2003) ในการวิจัยคร้ังนี้จึงแบงทักษะการเรียนรูออกเปน 9 ทักษะ ไดแก 
1) ทักษะการบริหารเวลา 2) ทักษะการอาน 3) ทักษะจํา 4) ทักษะการจดบันทึก 5) ทักษะการตั้ง
คําถาม 6)  ทักษะการใชแหลงเรียนรู 7) ทักษะการเขียนรายงาน  8) ทักษะการประเมินตนเอง  และ
9) ทักษะการเตรียมตัวสอบ  

จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของจํานวน 23 เร่ือง  สามารถจําแนกประเภทของ
งานวิจัยไดดังนี้ 1) งานวิจัยเชิงสํารวจ จํานวน 4 เรื่อง (กรมวิชาการ, 2540; 2542; บรรณกง กงภูธร, 
2544; สุทัน มณีวัลยและคณะ, 2544) คิดเปนรอยละ 22.72 2) งานวิจัยเชิงทดลอง จํานวน14 เร่ือง
(สายชล  สิงหสุวรรณ, 2543; จิราภรณ  ชมพิกุล  และอาริสา รัตนเพ็ชร, 2545; ชุติกาญจน เทศยรัตน
,2545;  ศิริพร สุทธิยา, 2546; สัมพันธ เอกรักษา, 2546; น้ําทิพย สํารวยร่ืน, 2547; ปนแกว   
พลบูรณศรี, 2547; ชูจิต วรเชษฐ, 2548; เตือนใจ จินดาฤทธ์ิ, 2548;  ศุภกานต ศรียุทธ, 2548;            
กอแกว นพพรหม, 2549;  มนู เฮงขวัญ, 2549;  วินิจฉัย ไชยพันธ, 2550;  Baker and  others, 2007)  
คิดเปนรอยละ 63.64  3) งานวิจัยเชิงสหสัมพันธ จํานวน 3 เร่ือง(อรพินทร ชูชม, 2522;  พิชริน 
วรรณชัย, 2547;  Kretovics and  McCambridge, 2002)  คิดเปนรอยละ 13.64   

จากงานวิจัยท่ีผานมานั้นยังไมมีการศึกษาปจจัยตางๆ  ท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิต
นักศึกษาในระดับอุดมศึกษา ผูวิจัยจึงสนใจท่ีจะทําการศึกษาเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการ
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เรียนรูของผูเรียนท่ีลงทะเบียนและกําลังศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต ช้ันปท่ี 1และช้ันปท่ี 4 คณะครุ
ศาสตรศึกษาศาสตร เหตุท่ีผูวิจัยเลือกท่ีจะทําการวิจัยกับนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  
เนื่องจาก จากการศึกษางานวิจัยที่ผานมาหลายๆ งาน (กล่ันแกว ประชุมแดง, 2544; จิราภรณ   
ชมพิกุลและ อาริสารัตนเพ็ชร, 2545; น้ําทิพย สํารวยร่ืน, 2547 ; ปนแกว พลบูรณศรี , 2547;   
ศุภกานต  ศรียุทธ ,2548;  กอแกว นพพรหม, 2549)  พบวา การท่ีจะพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการ
เรียนรูท่ีดีไดนั้น ครูผูสอนเปนปจจัยหนึ่งท่ีมีสวนสงผลตอทักษะการเรียนรูของผูเรียน ดังนั้นหากผล
ของงานวิจัยฉบับนี้สามารถนําไปพัฒนานิสิตนักศึกษา ท่ีกําลังศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตรได  
ยอมเปนการสรางแมพิมพท่ีดีใหแกชาติและนักเรียน ในชวงเวลาตอ ๆ ไป  ดังนั้น  กลุมตัวอยางท่ีใช
ในการวิจัยคร้ังนี้  คือ  นิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร ช้ันปท่ี 1  และช้ันปท่ี 4 ท่ีศึกษาใน 
4  กลุมมหาวิทยาลัยที่แบงตามแนวคิดของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา กลุมละ 2 มหาวิทยาลัย แบงเปนมหาวิทยาลัยท่ีตั้งอยูในภาคกลาง และมหาวิทยาลัยท่ี
ตั้งอยูในภูมิภาคอ่ืนๆ เพ่ือใหเกิดความครอบคลุมใน 5 ภูมิภาค ไดแก  ภาคกลาง ภาคเหนือ  ภาคใต  
ภาคตะวันออก  และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ รวมท้ังส้ิน 8 มหาวิทยาลัย ดังนี้ กลุมท่ี 1 กลุม
มหาวิทยาลัยที่เนนการผลิตบัณฑิตและวิจัย ไดแก จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย (ภาคกลาง)และ
มหาวิทยาลัยบูรพา (ภาคตะวันออก) กลุมท่ี 2 กลุมมหาวิทยาลัยท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและพัฒนา
สังคม ไดแก มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา(ภาคกลาง) และมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
(ภาคเหนือ) กลุมท่ี 3 กลุมมหาวิทยาลัยท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและพัฒนาศิลปะและวัฒนธรรม ไดแก 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร(ภาคกลาง)และมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร(ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 
และกลุมท่ี 4  กลุมมหาวิทยาลัยท่ีเนนการผลิตบัณฑิต ไดแก  มหาวิทยาลัยรามคําแหง (ภาคกลาง) 
และมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี (ภาคใต)   

ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยใชการวิ เคราะหถดถอยแบบกําหนดลําดับข้ัน  (hierarchical 
regression  analysis) ในการวิเคราะหปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุ
ศาสตรศึกษาศาสตร เนื่องจาก การวิเคราะหถดถอยแบบกําหนดลําดับข้ัน(hierarchical  regression  
analysis)  มีวัตถุประสงคหลัก 3 ประการ คือ 1) เพื่อศึกษาอิทธิพลของตัวแปรอิสระแตละชุด และ
ท้ังกลุมท่ีมีตอตัวแปรตามวามีมากนอยเพียงใด 2) เพื่อศึกษาวาเม่ือมีการเพิ่มตัวอีกชุดหนึ่งเขาไปรวม
วิเคราะหดวย  ตัวแปรอิสระเดิมแตละตัวจะเปล่ียนความสัมพันธกับตัวแปรตามหรือไม อยางไร 
และ3)  เพื่อศึกษาวาตัวแปรชุดใหมมีอิทธิพลตอตัวแปรตามเปนอยางไร หรือ ตัวแปรอิสระท้ังหมด
สามารถอธิบายมากข้ึน หรือนอยลงเทาใด  ซ่ึงแตกตางกับการวิเคราะหดวยวิธีวิทยาอ่ืนๆ ซ่ึงมี
วัตถุประสงคหลักในการวิเคราะห  คือ  เพ่ือใหไดสมการท่ีประกอบดวยตัวแปรอิสระท่ีมีนัยสําคัญ
ทางสถิติเทานั้น โดยมีโปรแกรมสําเร็จรูป (spss for window)  เปนตัวเลือกตัวแปรอิสระเขาสูสมการ  
แตการวิเคราะหถดถอยแบบกําหนดลําดับข้ัน(hierarchical regression analysis) เปดโอกาสใหผูวิจัย
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เปนผูจัดลําดับชุดตัวแปรอิสระเขาสูสมการไดตามแนวคิดของผูวิจัย  ซ่ึงนับวาเปนวิธีวิทยาท่ีให
ผูวิจัยเขามามีสวนรวมในกระบวนการวิเคราะหขอมูลมากกวาวิธีวิทยาวิธีอ่ืนๆ  

และท่ีสําคัญผลจากการวิจัยคร้ังนี้จะทําใหทราบระดับทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา 
คณะครุศาสตร  ศึกษาศาสตร ในปจจุบันวาอยูในระดับใด และมีปจจัยใดบางท่ีมีอิทธิพลหรือสงผล
ตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร ท้ังนี้เพื่อใหมหาวิทยาลัยดังกลาว 
ตลอดจนสถาบันท่ีเกี่ยวของกับการอุดมศึกษา ไดนําไปใชเปนขอมูลในการปรับปรุงแกไขปจจัย
ตางๆ ท่ีมีอิทธิพลตอทักษะการเรียนรู ใหเอ้ือตอการพัฒนาทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา  
เพื่อใหทรัพยากรมนุษยเหลานี้  สามารถท่ีจะเรียนรูรับเอาส่ิงตางๆ ท่ีทางมหาวิทยาลัยจัดเตรียมไวให
ไดอยางมีประสิทธิภาพ และสามารถนําไปใชในการพัฒนาสังคม  และประเทศใหเจริญรุงเรือง
ทัดเทียมประเทศอ่ืนๆ ตอไป 
 

คําถามของการวิจัย 
1.  นิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร มีระดับทักษะการเรียนรูอยูในระดับใด  
2.  ปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  

ประกอบดวยอะไรบาง 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
  1.  เพื่อศึกษาระดับทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร 

2. เพื่อศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตร
ศึกษาศาสตร      

 

ขอบเขตของการวิจัย 
1.  ประชากรในการวจิัยคร้ังนี้  คือ  นิสิตนกัศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร 
2.  ตัวแปรท่ีใชในการวิจัย ไดแก 

2.1  ตัวแปรอิสระ คือ 
-  ปจจยัดานตนเอง ไดแก  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  และเจตคติตอ 

การเรียนรู 
-  ปจจยัดานอาจารย  ไดแก รูปแบบการสอน  และสัมพนัธภาพระหวาง

อาจารยกับนิสิตนักศึกษา  
-  ปจจยัดานเพ่ือน ไดแก  การทํางานเปนกลุม   
-  ปจจยัดานส่ือการเรียน ไดแก เอกสารประกอบการเรียน  และแบบฝก

ทักษะ 
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  2.2  ตัวแปรตาม คือ ทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต 
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร แบงออกเปน 9 ทักษะไดแก 1) ทักษะการบริหารเวลา 2) ทักษะ       
การอาน 3)  ทักษะจํา 4) ทักษะการจดบันทึก 5) ทักษะการตั้งคําถาม 6) ทักษะการใชแหลงเรียนรู            
7) ทักษะการเขียนรายงาน 8) ทักษะการประเมินตนเอง  และ9) ทักษะการเตรียมตัวสอบ  
 

นิยามศัพทท่ีใชในการวิจัย 
ทักษะการเรียนรู  หมายถึง  ความสามารถทางการเรียนท่ีสามารถฝกฝนใหเกิดความชํานาญ 

โดยการปรับปรุง  และพัฒนาอยางตอเนื่อง แบงออกเปน 9 ทักษะ ไดแก  1) ทักษะการบริหารเวลา  
2) ทักษะการอาน 3) ทักษะการจํา 4) ทักษะการจดบันทึก 5) ทักษะการตั้งคําถาม 6) ทักษะการใช
แหลงเรียนรู 7) ทักษะการเขียนรายงาน 8) ทักษะการประเมินตนเอง และ9) ทักษะการเตรียม               
ตัวสอบ  

ทักษะการบริหารเวลา  หมายถึง ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต            
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร ในการวางแผนการใชเวลาในการทํากิจกรรมตางๆ ใหเหมาะสมกับ
ตนเองท้ังในระยะส้ันและระยะยาว  และสามารถปฏิบัติไดจริง   

ทักษะการอาน  หมายถึง ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต  
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร ในการอานใหเกิดความเขาใจ ทราบขอบเขต และประโยชนของเนื้อหา  
พัฒนาวิธีการอาน  ความเร็วในการอาน  เพื่อนําส่ิงท่ีไดจากการอานไปประยุกตใชได 

ทักษะการจํา  หมายถึง ความสามารถนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต คณะครุศาสตร
ศึกษาศาสตร  ในการสรางรหัสความจําและการใชเทคนิคตางๆ ในการจัดระเบียบ จัดกลุมเนื้อหา
เพื่อใหเขาใจงาย   

ทักษะการจดบันทึก  หมายถึง ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต              
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  ในการเขียนเฉพาะสาระสําคัญจากการอานหรือการฟงการบรรยาย   
โดยใชภาษาตามความเขาใจของตนเอง  ดวยขอความส้ันๆ ตัวยอ  หรือวาดภาพประกอบ   

ทักษะการตั้งคําถาม  หมายถึง ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต             
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  ในการคิดสรางคําถามตางๆ เพ่ือใชเปนวิธีการหาคําตอบในการเรียน  
สงเสริมการเรียนรู  และกระตุนความสนใจใหเกิดการแสวงหาความรูใหม   

ทักษะการใชแหลงความรู  หมายถึง ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต   
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร ในการใชแหลงความรูตางๆ เชน อาจารย เพื่อน หองสมุด อินเตอรเน็ต   
เว็บไซต  ไดเหมาะสมกับเนื้อหาท่ีตองการคนควา  

ทักษะการเขียนรายงาน  หมายถึง  ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต            
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร ในการเขียนเพื่อส่ือใหผูอานเขาใจวัตถุประสงคของการเขียนนั้นๆ  
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โดยเขาใจหัวขอในการเขียนอยางชัดเจน มีการวางแผนการเขียนและการคนควาอยางเปนระบบ  
กอนเขียนรายงาน   

ทักษะการประเมินตนเอง  หมายถึง  ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต  
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  ในการตรวจสอบความเขาใจเกี่ยวกับส่ิงท่ีเรียนรูมาแลวโดยการ 
ตั้งคําถามและการยกตัวอยางท่ีมีลักษณะใกลเคียงกับส่ิงท่ีไดเรียนรูมา สามารถบอกจุดเดน
จุดบกพรองของตนเอง  และกําหนดแนวทางในการพัฒนาตนเองได 

ทักษะการเตรียมตัวสอบ หมายถึง  ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต              
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  ในการเตรียมตารางในการทบทวนเน้ือหาในแตละวิชาอยางเหมาะสม   
ควบคุมความวิตกกังวลได และมีกลยุทธในการทําขอสอบ เชน แบงเวลาในการทําขอสอบ         
อยางเหมาะสม  การเลือกทําในขอท่ีมีคะแนนสูงกอน   

ปจจัย หมายถึง ส่ิงท่ีสงผลหรือมีอิทธิพลทําใหเกิดทักษะการเรียนรูในระดับตางๆ                          
ของแตละบุคคล ซ่ึงในการศึกษาคร้ังนี้แบงออกเปน 4  ดาน  คือ ปจจัยดานตนเอง ปจจัยดานอาจารย  
ปจจัยดานเพื่อน  และปจจัยดานส่ืออุปกรณ 

ปจจัยดานตนเอง  หมายถึง  คุณลักษณะ  ความรูความสามารถ  ความคิด ความรูสึกของ
นิสิตนักศึกษาแตละบุคคล  วัดจากตัวแปรสังเกตได  คือ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และเจตคติตอการ
เรียนรู   
 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ผลการเรียนท่ีเปนคะแนนเฉล่ียสะสมในช้ันมัธยมศึกษา
ตอนปลาย  ซ่ึงสามารถวัดไดจากการใหนิ สิตนักศึกษารายงานคะแนนเฉล่ียของตนเอง                         
ในแบบสอบถามท่ีผูวิจัยสรางข้ึน 
 เจตคติตอการเรียนรู  หมายถึง ความรูสึก ความเช่ือ  ความคิดเห็นในดานบวกและดานลบ
ของนิสิตนักศึกษาที่ มีตอการเรียนรู ตามการรับรูของนิสิตนักศึกษา ซ่ึงสามารถวัดไดจาก
แบบสอบถามท่ีผูวิจัยสรางข้ึน 

ปจจัยดานอาจารย  หมายถึง การแสดง การกระทํา พฤติกรรมการสอน การใหการ
สนับสนุน  การแสดงออกของอาจารยตอนิสิตนักศึกษา วัดจากตัวแปรสังเกตได  คือ รูปแบบ             
การสอน  และสัมพันธภาพระหวางอาจารยกับนิสิตนักศึกษา 

รูปแบบการสอน  หมายถึง การรับรูของนิสิตนักศึกษาท่ีมีตอการแสดงการกระทําและ
ลักษณะพฤติกรรมการสอนของอาจารย  เพื่อใหนิสิตนักศึกษาเกิดการเรียนรูตามจุดมุงหมาย                 
ท่ีกําหนดไว  โดยการเรียนการสอนท่ีสอดคลองกับปญหาและความเปนจริงในสังคม(problem - 
based  approach) การเรียนการสอนท่ีเนนการวิจัยเพื่อสรางความรู (research- based  approach)           
ซ่ึงสามารถวัดไดจากการทําแบบสอบถามท่ีผูวิจัยไดสรางข้ึน  

สัมพันธภาพระหวางอาจารยกับนิสิตนักศึกษา หมายถึง การรับรูของนิสิตนักศึกษาท่ีมีตอ
การแสดงออกของอาจารยตอนิสิตนักศึกษา ท่ีกอใหเกิดความสัมพันธท่ีดีตอกัน โดยใหการ
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สนับสนุน ชวยเหลือ และเปนท่ีพึ่งไดเม่ือนิสิตนักศึกษาตองการ ซ่ึงสามารถวัดไดจากการทํา
แบบสอบถามท่ีผูวิจัยไดสรางข้ึน  

ปจจัยดานเพื่อน  หมายถึง การทํางานหรือกิจกรรมตางๆ รวมกันของนิสิตนักศึกษา                   
วัดจากตัวแปรสังเกตได  คือ  การทํางานเปนกลุม 

การทํางานเปนกลุม  หมายถึง  การรับรูของนิสิตนักศึกษาท่ีมีตอการทํางานหรือกิจกรรม         
ท่ีไดรับมอบหมายรวมกันของนิสิตนักศึกษาโดยแตละคนมีสวนรวมในการกําหนดเปาหมาย                
การติดตอส่ือสาร การรับผิดชอบรวมกัน และมีความไวใจซ่ึงกันและกัน ซ่ึงสามารถวัดไดจากการ
ทําแบบสอบถามท่ีผูวิจัยไดสรางข้ึน  

ปจจัยดานส่ือการเรียน หมายถึง  เอกสารทางวิชาการ แบบตัวอยางหรือคําส่ังท่ีตั้งข้ึน ซ่ึงมี
เพื่อใหนิสิตนักศึกษาใชประกอบการเรียน เพื่อใหเกิดความรู ความเขาใจในวิชาท่ีเรียนมากข้ึน            
ตัวแปรสังเกตได คือ เอกสารประกอบการเรียน และแบบฝกทักษะ 

เอกสารประกอบการเรียน หมายถึง การรับรูของนิสิตนักศึกษาท่ีมีตอการใชเอกสาร            
ทางวิชาการท่ีรวบรวม  องคความรูประกอบการเรียนในวิชาใดวิชาหนึ่ง ซ่ึงมีหัวขอเนื้อหา  
ครอบคลุมครบถวนตามรายละเอียดท่ีกําหนดของแตละรายวิชา ผลิตจากกระดาษท่ีมีคุณภาพ                   
มีตัวอักษร การจัดหนา และรูปเลมท่ีเหมาะสม  ซ่ึงสามารถวัดไดจากการทําแบบสอบถามท่ีผูวิจัย 
ไดสรางข้ึน  
 แบบฝกทักษะ หมายถึง การรับรูของนิสิตนักศึกษาท่ีมีตอความตองการในการใชแบบ
ตัวอยางปญหาหรือคําส่ังท่ีตั้งข้ึนเพื่อใหนิสิตนักศึกษาฝกปฏิบัติ เพิ่มความเขาใจ ความเช่ียวชาญ        
ในเร่ืองนั้นๆ  ไดดียิ่งข้ึนโดยมีเนื้อหาท่ีตรงจุดประสงค  เหมาะสมกับระดับวัย หรือความสามารถ 
ของนิสิตนักศึกษา และทาทายความสามารถ ซ่ึงสามารถวัดไดจากการทําแบบสอบถามที่ผูวิจัย             
ไดสราง 

นิสิตนักศึกษา หมายถึง ผูเรียนท่ีลงทะเบียน และกําลังศึกษาในระดับปริญญาบัณฑิต             
ท่ีกําลังศึกษาในปการศึกษา 2551 ในคณะครุศาสตรศึกษาศาสตรในช้ันปท่ี 1 และช้ันปท่ี 4             
ของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยบูรพา  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร มหาวิทยาลัย
รามคําแหง  และมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 
 

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
ทําใหทราบสภาพและปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตร 

ศึกษาศาสตร ซ่ึงจะเปนสารสนเทศพ้ืนฐานใหกับคณาจารย  และคณะครุศาสตร  รวมท้ังหนวยงานท่ี
เกี่ยวของ  ใชเปนขอมูลพื้นฐานในการวางแผน  แกไขปญหา  และพัฒนาทักษะการเรียนรูของนิสิต
นักศึกษคณะครุศาสตรศึกษาศาสตรตอไป 
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บทท่ี  2 
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 
การวิจัยเ ร่ืองปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตร

ศึกษาศาสตร  ผูวิจัยแบงเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของออกเปน  4  ตอน  ดังนี้  
ตอนท่ี 1 แนวคิดท่ีเกี่ยวกับทักษะการเรียนรู  ประกอบดวย ความหมายของทักษะการเรียนรู   

องคประกอบของทักษะการเรียนรู  และทฤษฏีท่ีเกี่ยวของกับทักษะการเรียนรู   
ตอนท่ี  2  แนวคิดและงานวิจัยเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรู 

 ตอนท่ี  3  การวิเคราะหถดถอยพหุคูณและการวิเคราะหถดถอยแบบกําหนดลําดับข้ัน   
 ตอนท่ี  4  กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
ตอนท่ี  1  แนวคิดท่ีเก่ียวกับทักษะการเรียนรู                  
1. 1   ความหมายของทักษะการเรียนรู 

สาระในตอนนี้นําเสนอเกี่ยวกับความหมายของทักษะการเรียนรู โดยมีผูใหความหมาย           
ในลักษณะท่ีคลาย ๆ  กัน  ดังนี้ 

กรมวิชาการ (2540) ใหความหมายวา  ทักษะการเรียนรู หมายถึง กระบวนการแสวงหา
ความรูท่ีหลากหลายดวยวิธีการตางๆ  มีความสามารถในการรวบรวมขอมูล  สรางความเขาใจ  
วิเคราะห  สังเคราะหขอมูล ซ่ึงจะนําไปสูการสรางองคความรูใหม และประเมินผลการเรียน             
ดวยตนเอง  ตลอดจนสรางเจตคติท่ีดีตอการเรียนรู   

สายชล  สิงหสุวรรณ (2543) ใหความหมายวา ทักษะการเรียน หมายถึง ความสามารถ
พฤติกรรมทางการเรียน  ซ่ึงสามารถฝกฝนและพัฒนาไปในทางท่ีดีได และชวยใหสามารถเรียนได
อยางมีประสิทธิภาพ  

สุทัน  มณีวัลยและคนอื่นๆ  (2544)  ใหความหมายวา  ทักษะการเ รียนรู  หมายถึง  
ความสามารถในการแสวงหาความรู และเลือกใชแหลงขอมูลดวยวิธีการตางๆ ไดเหมาะสมกับส่ิงท่ี
ตองการสามารถประมวลสรุปความรูไดดวยตนเอง 

ฉันทนา  กลอมจิต  (2544)ใหความหมายวา  ทักษะการเรียนรู  หมายถึง  ลักษณะ
ความสามารถทางพฤติกรรมทางการเรียน  ซ่ึงสามารถฝกฝนหรือปรับปรุงไปในทางท่ีดีได และเม่ือ
ไดรับการฝกฝนหรือนําไปปฏิบัติเปนประจํา  นักเรียนก็จะมีนิสัยทางการเรียนท่ีดี  ชวยใหสามารถ
เรียนไดอยางมีประสิทธิภาพและประสบผลสําเร็จในการเรียน   

พิชริน วรรณชัย (2547) ใหความหมายวา ทักษะการเรียนรู หมายถึง ความสามารถทาง
พฤติกรรมของผูเรียนในการหาวิธีการเรียนท่ีเหมาะสม โดยอาศัยการฝกฝน ปรับปรุงและพัฒนา
อยางตอเนื่องจนเกิดเปนนิสัยในการเรียนท่ีดี  
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Devine (n.d. อางถึงใน กรมวิชาการ, 2542) กลาววา ทักษะการเรียนรู หมายถึง  
ความชํานาญในการเก็บรวบรวมขอมูล  การบันทึกขอมูล  การทําความเขาใจ  การจํา และการ
นําเสนอขอมูลตามความคิดตน 

Boyatzis and Kolb (1995) ไดรวมกันอธิบายวา  ทักษะการเรียนรู หมายถึง ความสามารถ 
ความชํานาญในการคนหาวิธีแกปญหาตางๆ ดวยตัวเองโดยการประยุกตกระบวนการเปล่ียนผาน
ความรู 

จากความหมายของทักษะการเรียนรู ดังกลาวสรุปไดวา ทักษะการเรียนรู หมายถึง 
ความสามารถที่สามารถฝกฝนใหเกิดความชํานาญไดในการที่จะรับเอาหรือเรียนรู ส่ิงใหม                    
ไดอยางมีประสิทธิภาพ  ตลอดจนสามารถนํามาประยุกตใชไดจริง โดยความสามารถดังกลาว
สามารถปรับปรุงและพัฒนาอยางตอเนื่องจนเกิดเปนนิสัยในการเรียนท่ีดีได  ชวยใหสามารถเรียน
ไดอยางมีประสิทธิภาพ และประสบผลสําเร็จในการเรียน  
 
1.2   องคประกอบของทักษะการเรียนรู 

จากความสําคัญของการสรางองคความรูดวยตนเองนั้น จําเปนตองมีทักษะการเรียนรู                  
เปนอยางยิ่ง  เพื่อใชในการสรางองคความรูใหมๆ ในการพัฒนาตน  ซ่ึงองคประกอบของทักษะ         
การเรียนรูนั้น  มีผูเชี่ยวชาญหลายทานแยกองคประกอบของทักษะการเรียนรู   ไดดังนี้  

ทักษะการเรียนในระดับอุดมศึกษาตามแนวคิดของ อุทุมพร  จามรมาน(2538) มี 6 ทักษะ 
คือ 1) ทักษะการจัดตารางเวลา 2)  ทักษะการอาน 3) ทักษะการจํา 4) ทักษะการจดบันทึก 5) ทักษะ
การเขียนรายงาน และ 6)  ทักษะการเตรียมตัวสอบโดยสรุปรายละเอียดไดดังนี้ 

1.  ทักษะการจัดตารางเวลา  ผูเรียนควรพิจารณาวาในวันหนึ่งๆ  ท่ีมี 24 ช่ัวโมงทานจะทํา
อะไรบาง จัดแบงเวลาอยางไร เชน เวลาทําธุรกิจสวนตัว เวลาใชในหองเรียนเวลาทบทวน                 
ทําการบาน เวลารับประทานอาหาร เวลาพักผอน เปนตน 

2. ทักษะการอาน สําหรับการเรียนในระดับอุดมศึกษานี้ ความหมายของการอาน                
เพื่อเรียนรู หรือ การอานอยางมีความหมาย คือ การไดคนพบความหมายท่ีซอนอยูเบ้ืองหลัง             
ของคําท่ีนํามาเรียงกันวาคืออะไร  การสัมพันธความคิด  การนําเอาส่ิงท่ี เปนความรู ท่ีได                   
จากการอานไปใชและประยุกต ดังนั้น นักศึกษาจึงจําเปนตองบังคับตนเองใหอานหนังสือ               
เพื่อใหไดสาระ  สามารถบงช้ีแหลงของสาระนั้น สามารถเลือกและรวบรวมสาระ  สามารถแปล
ความหมาย และสามารถนําสาระน้ันๆ  มาใชได 

3.  ทักษะการจํา การจําคือพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในจิต ซ่ึงสังเกตข้ึนโดยตรงไมได        
ตองสังเกต ซ่ึงไดแก การระลึกได (reacall)  การจําได (recogncition)  การเรียนซํ้า (relearning) 
วิธีการปรับปรุงความจําสามารถทําไดโดยเรียนซํ้า ๆ เชนเดียวกับหลักการทองสูตรคูณในสมัยเด็ก  
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การทดสอบตัวเองทันทีหลังการเรียนรู จะสามารถทําใหจําไดดีกวาการท้ิงระยะแลวทําการทดสอบ  
การจัดระเบียบเพื่อใหจํางาย เชน การจัดกลุม การออกเสียงเปนจังหวะ การสรางรหัส เปนตน 

4. ทักษะการจดบันทึก การศึกษาในระดับอุดมศึกษาผูเรียนตองรับผิดชอบในการจดบันทึก
ขอความจากคําบรรยาย หรืออภิปราย ของผูบรรยายเอง ดังนั้น ทักษะการจดบันทึก  จึงเปนเร่ืองท่ี
สําคัญมาก ลักษณะของการจดบันทึกท่ีดี  เปนดังนี้ 

    4.1   พยายามรวบรวมกระดาษท่ีจดบันทึกเขาดวยกัน 
    4.2   พยายามใชตัวยอ หรือ เชาวเลข 
    4.3   พยายามเขียนใหอานออก 

4.4   ควรจดบันทึกตัวอยางลงเพื่อขยายความ หลังฟงคําบรรยายทุกคร้ัง
ควรทบทวน คนควา  สอบถาม และทําโนตใหสมบูรณเปนระบบ 

5. ทักษะการเขียนรายงาน เนื่องจากการศึกษาในระดับอุดมศึกษามักจะเนนการศึกษา
คนควาโดยการใหผูเรียนไปคนควาและเขียนเรียบเรียงตามหัวขอท่ีรับผิดชอบ การเขียนรายงาน          
จึงเปนการแสดงความสามารถของผูเขียนในการรวบรวมเน้ือหา ตีความส่ิงท่ีอาน และการเขียนเพื่อ
ส่ือใหผูอานไดเขาใจถึงจุดมุงหมายของการเขียนนั้นๆ  หลักการเขียนรายงาน  มีดังนี้ 

5.1 เลือกหัวขอท่ีจะเขียนรายงาน โดยศึกษาส่ิงท่ีอาจารยตองการให
รอบคอบวาตองการอะไรบางในรายงาน 

5.2 การใชหองสมุด ซ่ึงเปนเคร่ืองมือทางการศึกษาอยางหน่ึง นักศึกษาท่ีดี
จะตองตรวจสอบและฝกทักษะการใชหองสมุดเสียตั้งแตแรก ๆ ท่ีเขาศึกษา เพื่อประหยัดเวลาใน
การคนควา 

6. ทักษะการเตรียมตัวสอบ  การเตรียมตัวกอนสอบเปนการชวยใหผูสอบใชความสามารถ
ท่ีมีอยูใหมากท่ีสุดเพื่อใชในการสอบ ในการเรียนระดับอุดมศึกษานั้นจะมีการสัมมนา การทํา
รายงาน ดังนั้นการท่ีผูเรียนไดปฏิบัติดังกลาวจะทําใหผูเรียนไดเห็นความกาวหนาของความรู             
ของตนและยังเปนการบังคับใหผูเรียนตองขวนขวายตลอดภาคการเรียน สวนการเตรียมตัวในการ
เขาสอบนั้น จะตองอาศัยหลักการใชเวลาใหเปนประโยชนมากท่ีสุด สวนมากการสอบใน
ระดับอุดมศึกษาจะเปนการสอบท่ีมีการกําหนดเวลา  ดังนั้นเม่ือไดรับขอสอบจึงควรท่ีจะทําการอาน
ขอสอบโดยตลอด เพื่อใหทราบจํานวนขอและแบบของคําถาม  ซ่ึงทําใหผูตอบสามารถกะประมาณ
วาจะตอบแตละขอในแนวทางใดใชเวลาเทาใด  ท่ีสําคัญหากแตละขอคะแนนไมเทากันควรทําขอท่ี
มีคะแนนมากท่ีสุดกอน และควรตรวจทานความถูกตองอีกคร้ัง ทบทวนการตอบจนกวาจะหมด
เวลา 
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องคประกอบทักษะการเรียนรูตามแนวคิดของกรมวิชาการ(2540) และวรรณฤดี   ฟกหอม 
(2545) ประกอบดวยประเด็นยอย 5 ประเด็น ดังนี้ 

1.  รูแหลงขอมูล  และมีวิธีการแสวงหาความรูท่ีหลากหลาย ผานส่ือและเทคโนโลยีตางๆ
พฤติกรรมท่ีแสดง ไดแก  บอกแหลงขอมูลและวิธีการแสวงหาขอมูลได 

2.  มีทักษะในการรวบรวมขอมูล  ไดแก  การฟง  การอาน การสังเกต การบันทึก และการ
ตั้งคําถาม  พฤติกรรมท่ีแสดง ไดแก  เลือกใชวิธีการรวบรวมขอมูลท่ีเหมาะสมได  สามารถสังเกต
ขอมูลท่ีกําหนดใหได 

3. มีทักษะในการวิเคราะห สังเคราะห จําแนก จัดลําดับ สรุป แปลความ ขยายความ การจํา 
คาดคะเนนําไปใชหาความสัมพันธระหวางประสบการณเกากับใหม พฤติกรรมท่ีแสดง ไดแก 
สามารถวิเคราะหขอมูลได  นําขอมูลไปใชในสถานการณใหมได แปลความหมายขอมูลท่ีกําหนด 
ใหได  คาดคะเนขอมูลท่ีกําหนดใหได  สามารถเช่ือมโยงความรูเดิมกับความรูใหมได  สรุปความ
จากขอมูลท่ีกําหนดใหได 

4. มีทักษะในการประเมินผลการเรียนดวยตนเอง  พฤติกรรมท่ีแสดง ไดแก บอกวิธีการ
ประเมินตนเองได  เลือกตัดสิน ระบุระดับความรูท่ีตนเองควรไปใหถึง บอกจุดเดนและจุดบกพรอง
ของตนเองได  กําหนดแนวทางในการพัฒนาตนเอง 

5. มีเจตคติท่ีดีตอการเรียน สนใจใฝรู  มีความกระตือรือรนในการเรียน พฤติกรรมท่ีแสดง 
ไดแก  มีความกระตือรือรน ชอบและสนใจในการแสวงหาความรู เม่ือมีเวลาวางมักจะคนควาหา
ความรู 

 
องคประกอบทักษะการ เรี ยน รู ต ามแนว คิดของสายชล   สิ งห สุ วรรณ  ( 2543)  

มี 8 องคประกอบ ดังนี้  
1. ทักษะการบริหารเวลา เปนความสามารถของบุคคลในการวางแผนและเปนการใชเวลา

ท้ังระยะส้ันและระยะยาว โดยเนนการจัดตารางใหเหมาะสมกับตัวเอง เพื่อใหตัวเองปฏิบัติตามเวลา
ท่ีกําหนดและเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2. ทักษะการสรางสมาธิ   เปนการขจัดส่ิงท่ีมารบกวนสมาธิขณะเรียน ไดแก  การขจัด
ส่ิงรบกวนทางสายตา การขจัดส่ิงรบกวนทางหู และการขจัดส่ิงรบกวนจากการเปล่ียนแปลงสถานท่ี 

3. ทักษะการตั้งคําถาม เปนความสามารถในการคิดสรางคําถามตางๆ และใชเปนวิธีการหา
คําตอบในการเรียน  เปนการสงเสริมการเรียนรู และกระตุนความสนใจใหเกิดการแสวงหาความรู
ใหม  และเปนการฝกใหนักเรียนเปนผูรูจักต้ังคําถามจนเปนนิสัย 

4. ทักษะการบันทึกคําบรรยาย  เปนความสามารถในการเรียบเรียงเน้ือหาวิชาท่ีไดฟงให
เขาใจและตรงประเด็นกอนจดลงในสมุดบันทึก โดยใชเทคนิคตางๆ ท่ีเหมาะสม เชน การใช
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สัญลักษณ การเขียนใหชัดเจน เปนตน ควรทบทวนเน้ือหาและทําบันทึกใหสมบูรณทันทีหลังจบ
การสอนของครูผูสอน 

5. ทักษะการเรียนรูและการจํา เปนความสามารถในการทํางานของสมองในการสรางรหัส
ความจําและเทคนิคตางๆ  เพื่อใหเขาใจเนื้อหาการเรียนอยางถูกตอง และเกิดประโยชน โดยอาศัย
การฝกใหเปนนิสัยทีละนิดอยางตอเนื่อง  ใหเกิดความรูจนกลายเปนความจําระยะยาว 

6. ทักษะการอานอยางมีประสิทธิภาพ เปนความสามารถในการอานใหเขาใจมากท่ีสุด                 
ทราบขอบเขตและประโยชนของเนื้อหาโดยใชเวลานอยและพัฒนาความเร็วในการอานและวิธีการ
ตางๆ ใหเหมาะสมกับประเภทและวัตถุประสงคของการอานประเภทนั้นๆ 

7. ทักษะการใชแหลงความรู เปนความสามารถในการใชแหลงความรูตางๆ ท่ีมีอยูได
ครบถวนและเต็มประสิทธิภาพ เหมาะสมกับเนื้อหาวิชาท่ีตองการศึกษาคนควาเพื่อใหไดรับคําตอบ
ท่ีถูกตองชัดเจนและเกิดการเรียนรูข้ึนกับนักเรียน 

8. ทักษะการเตรียมตัวสอบ เปนความสามารถของนักเรียนในการท่ีจะทําขอสอบได และ
เหมาะสมกับเวลาท่ีกําหนดให ความพรอม ความม่ันใจในการทําขอสอบท้ังดานรางกายและจิตใจ 
โดยใชวิธีการและเทคนิคการเตรียมตัวสอบตางๆ  ท่ีเหมาะสม 
 

องคประกอบของทักษะการเรียนรูตามแนวคิดของสุทัน มณีวัลยและคนอ่ืนๆ (2544)  
สามารถสรุปไดเปน 3  องคประกอบดังนี้ 

1. การแสวงหาความรู  คือ  บอกวิธีการแสวงหาความรูได   
2. การเลือกใชแหลงเรียนรู  คือ  บอกท่ีมาของแหลงขอมูลได 
3. ประมวลและสรุปความรูดวยตนเอง  คือ  การนําความรู ท่ีไดมาประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวัน 
 

องคประกอบของทักษะการเรียนรูตามแนวคิดของพิชริน วรรณชัย (2547) นั้นแบงออกเปน  
8  องคประกอบ  ดังน้ี 

1. ทักษะการบริหารเวลา คือ การวางแผนและเปนการใชเวลาท้ังระยะส้ันและระยะยาว 
โดยเนนการจัดตารางใหเหมาะสมกับตัวเอง เพื่อใหตัวเองปฏิบัติตามเวลาท่ีกําหนดและเรียนได
อยางมีประสิทธิภาพ 

2. ทักษะการสรางสมาธิ  คือ  การพยายามขจัดส่ิงรบกวนตางๆ  ออกไปทําใหจิตใจปลอด
โปรง  มีสมาธิ  มีความมุงม่ัน จดจอในส่ิงท่ีกําลังศึกษา และมีความพยายามทํางานท่ีไดรับผิดชอบ
ใหสําเร็จลุลวงไปดวยดี รวมถึงการจัดสภาพแวดลอมท่ีเหมาะสมกับการเรียนรู  
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3. ทักษะการต้ังคําถาม คือ การคิดสรางคําถามตางๆ และใชเปนวิธีการหาคําตอบใน 
การเรียน  เปนการสงเสริมการเรียนรู และกระตุนความสนใจใหเกิดการแสวงหาความรูใหม และ
เปนการฝกใหนักเรียนเปนผูรูจักต้ังคําถามจนเปนนิสัย 

4. ทักษะการบันทึก  คือ  การเรียบเรียงเนื้อหาวิชาท่ีไดฟงใหเขาใจและตรงประเด็น กอนจด
ลงในสมุดบันทึก โดยใชเทคนิคตาง ๆ ท่ีเหมาะสม เชน การใชสัญลักษณ การเขียนใหชัดเจน             
เปนตน ควรทบทวนเนื้อหาและทําบันทึกใหสมบูรณทันทีหลังจบการสอนของครูผูสอน 

5. ทักษะการเรียนรูและการจํา คือ การทํางานของสมองในการสรางรหัสความจําและ
เทคนิคตางๆ  เพื่อใหเขาใจเนื้อหาการเรียนอยางถูกตอง และเกิดประโยชน โดยอาศัยการฝกใหเปน
นิสัยทีละนิดอยางตอเนื่อง ใหเกิดความรูจนกลายเปนความจําระยะยาว 

6. ทักษะการอานอยางมีประสิทธิภาพ คือ การอานใหเขาใจมากท่ีสุด ทราบขอบเขตและ
ประโยชนของเนื้อหาโดยใชเวลานอยและพัฒนาความเร็วในการอานและวิธีการตางๆ ใหเหมาะสม
กับประเภทและวัตถุประสงคของการอานประเภทนั้นๆ  

7. ทักษะการใชแหลงความรู คือ การใชแหลงความรูตางๆ ท่ีมีอยูไดครบถวนและ                           
เต็มประสิทธิภาพ  เหมาะสมกับเนื้อหาวิชาท่ีตองการศึกษาคนควาเพื่อใหไดรับคําตอบท่ีถูกตอง
ชัดเจนและเกิดการเรียนรูข้ึนกับนักเรียน 

8.  ทักษะการเตรียมตัวสอบ คือ การทําขอสอบไดเหมาะสมกับเวลาท่ีกําหนดให ความ
พรอม ความม่ันใจในการทําขอสอบท้ังดานรางกายและจิตใจ โดยใชวิธีการและเทคนิคการเตรียม
ตัวสอบตางๆ  ท่ีเหมาะสม 
 

ทางดานนักวิจัยในตางประเทศก็ไดใหความสนใจและศึกษาองคประกอบของทักษะ           
การเรียนรูหลายทานเชนกัน ดังนี้ 

Devine (n.d.  อางถึงใน  กรมวิชาการ, 2542) กลาววาองคประกอบของทักษะการเรียนรู               
ตามแนวคิดของตนน้ันแบงเปน 3  กลุมคือ 

กลุมท่ี  1  ทักษะการรับรู (receptive)  ไดแก   ทักษะการอาน   การฟง  การเห็น 
กลุมท่ี  2  ทักษะการไตรตรอง (reflective)ไดแก ทักษะการคิดวิเคราะห การสังเคราะห 

ทักษะการทําความเขาใจ  ทักษะการจํา 
กลุมท่ี  3  ทักษะการแสดงออก (expressive) ไดแก ทักษะการเขียน ทักษะการนําเสนอดวย

วาจา ทักษะการทําแบบทดสอบ 
โดยมีกรอบแนวคิดของทักษะการเรียนรูตามแนวคิดของ Devine สามารถแสดงเปน              

ภาพท่ี  2.1  ดังนี้ 
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ภาพท่ี  2.1  กรอบแนวคิดของทักษะการเรียนรูตามแนวคิดของ 
Devine (n.d. อางถึงใน  กรมวิชาการ, 2542) 

โดยสามารถอธิบายความหมายของแผนภาพกรอบแนวคิด  ส่ิง เร า  ผู เ รียนและ                        
การตอบสนอง  ดังนี้  คือ 

ทักษะการเรียนรูเร่ิมตนจาก   ดานส่ิงเรา   ซ่ึงในแนวคิดของ Devine (n.d. อางถึงใน              
กรมวิชาการ, 2542)  นั้นไดใหความหมายไววา  ส่ิงเรา  หมายถึง  ส่ิงท่ีผูสอนจัดทําข้ึนเพื่อใหผูเรียน
เกิดการเรียนรูซ่ึงอาจแบงออกเปน 3  ประเภท  ไดแก    

1.  ส่ิงเราท่ีเกิดจากการสอนโดยครูโดยตรง   เชน  การบรรยาย  
2. ส่ิงเราท่ีเกิดจากการสอนท่ีใหนักเรียนแลกเปล่ียนประสบการณซ่ึงกันและกัน เชน                  

การสอนแบบกลุมสัมพันธ   
3.  ส่ิงเราท่ีผูสอนใหผูเรียนเรียนรูจากส่ือการเรียนการสอน  เชน  การสอนใหนักเรียนจาก                   

ชุดการเ รียนดวยตนเอง  จากคอมพิวเตอรชวยสอน  จากส่ือประสม  หรือจากภาพยนตร                            
เพื่อการศึกษา ซ่ึงจากการท่ีนักเรียนจะตองเรียนรูจากส่ิงเราตางๆ นี้ นักเรียนจะตองมีทักษะ                  
ในการรับขอมูลจากส่ิงเรา  เชน  ทักษะการอาน   ทักษะการฟง  เปนตน 

 
ทักษะการเรียนรูในข้ันตอมา  คือ  ดานผูเรียน  โดยมีความสําคัญ  ดังนี้ 
เม่ือผูสอนสงส่ิงเรามาใหผูเรียน  ผูเรียนจะใชอวัยวะรับสัมผัส  (ตา หู จมูก ล้ิน ผิวหนัง)            

รับส่ิงเราเพื่อใหเกิดการรับสาร  จากนั้นผูเรียนจะใชกระบวนการภายในสมองเพ่ือทําความเขาใจ
เพื่อใหเกิดการรับรูและเม่ือผูเรียนรับรูแลวสมองจะบันทึกเปนความจํา  ดังนั้นผูเรียนจึงตองมีทักษะ
ในการคิด  กล่ันกรองขอมูล  สารตาง ๆ เปนระบบเพื่อสรางความเขาใจใหกับสารนั้น เชน ทักษะ
การคิด  วิเคราะห  สังเคราะห  เปนตน 

ทักษะการเรียนรูในข้ันตอนสุดทาย คือ ดานการตอบสนอง ซ่ึง Devine (n.d. อางถึงใน กรม
วิชาการ, 2542)  กลาววา  การตอบสนองในการเรียนการสอน หมายถึง พฤติกรรมท่ีผูเรียน
แสดงออกท่ีบงบอกวาเกิดการเรียนรูแลวโดยทางวาจา หรือการกระทํา ดังน้ัน ทักษะท่ีมีความจําเปน
ในดานการตอบสนอง คือ  การเขียน  การพูด  เปนตน 
 
 
 
 

ส่ิงเรา ผูเรียน การตอบสนอง 
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สวนแนวคิดของ App (1978 อางถึงใน กรมวิชาการ, 2542) ไดจําแนกองคประกอบของ
ทักษะทางการเรียนรูไว  3  ประการ ดังนี้ 

1. การวางแผน เปนการคิดแนวปฏิบัติไวลวงหนาอยางเปนระบบซ่ึงประกอบดวย
องคประกอบยอย ๆ  คือ 
  1.1   กําหนดความตองการจําเปนในการเรียน   
  1.2   ระบุจุดประสงคทางการเรียน 
  1.3   ระบุตําแหนงแหลงวิทยาการท่ีตรงกับจุดประสงค 

2. การดําเนินการ เปนข้ันตอนท่ีผูเรียนลงมือปฏิบัติเพื่อใหการเรียนรูบรรลุเปาหมาย          
ซ่ึงประกอบดวยกิจกรรมสําคัญ คือ  
  2.1   ศึกษาคนควาจากแหลงวิทยาการ   
  2.2   ฝกฝนทักษะการเรียน 

3. การประเมินผล  เปนการพิจารณาและวิเคราะหผลของการปฏิบัติวาประสบความสําเร็จ
เพียงใด  และจะตองปรับปรุงแกไขอยางไร  กิจกรรมในช้ันนี้ประกอบดวย   
  3.1  กําหนดวาจะตองมีการปรับปรุงกิจกรรมการเรียนหรือไม   
  3.2  พิจารณาวากิจกรรมหรือการเรียนตางๆ ท่ีไดปฏิบัติมาบรรลุวัตถุประสงค                 
มากนอยเพียงใด   
  3.3  กําหนดวาจะมีกิจกรรมท่ีใชในการติดตามผลอยางไร 
  

ทักษะการเรียนรูตามแนวคิดของ Wallace (1980  อางถึงใน กรมวิชาการ, 2542)นั้นไดจัด
องคประกอบทักษะการเรียนและจัดทําแบบฝกหัดสําหรับนักเรียนในดานตาง ๆ ดังนี้ 

1. การจัดระบบการศึกษาดวยตนเอง เชน จัดทําตารางเพ่ือการอานหนังสือ การทําการบาน 
และการศึกษาคนควาดวยตนเอง 

2. การจดบันทึก เปนการจดบันทึกสาระสําคัญจากการอานและการฟงบรรยาย                       
รวมท้ังการขยายความจากการบันทึก 

3.  การอานอยางมีประสิทธิภาพ  ซ่ึงประกอบดวยการตั้งคําถามกอนการอาน  การอานอยาง 
ถูกวิธี   ความเขาใจเกี่ยวกับตารางตัวเลขและแผนภูมิการใชหองสมุด 

4. การเขารวมสัมมนา เปนทักษะท่ีชวยใหการเขารวมสัมมนาเกิดประโยชนสูงสุด             
ทักษะยอย ของทักษะนี้ ไดแก  การคิดลวงหนาเกี่ยวกับหัวขอของการสัมมนา  การมีสวนรวม               
ในการออกความคิดเห็นและการรูจักรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 

5. การเขียนเรียงความ ประกอบดวย ทักษะยอย  คือ การคนควาและการใชหองสมุด              
การเขียนเรียงความ  การเขียนเสนอความคิดเห็นและขอเท็จจริง 

6.  การเตรียมตัวสอบ  เชน  การรูระบบวัดผล  เทคนิคการเรียน  เทคนิคการทําขอสอบ 
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องคประกอบทักษะการเรียนรูตามแนวคิดของ Boyatzis and Kolb (1995  อางถึงใน 
Kretovics  and  McCambridge,  2002)  มีองคประกอบ ดังนี้ 

1. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล  (interpersonal skills) ประกอบดวย 
1.1 ทักษะการใหความชวยเหลือ (help skills) หมายถึง ความสามารถในการ                     

ใหความชวยเหลือผูอ่ืนในเวลาที่เหมาะสมไดดวยตนเอง  
1.2 ทักษะการเปนผูนํา  (leadership skills) หมายถึง ความสามารถในการกระตุน

ผูอ่ืนใหนําเสนอความคิดเห็น การเจรจาตอรอง และการใหกําลังใจกับกลุม 
1.3 ทักษะการสรางสัมพันธภาพ  (relationship skills) หมายถึง ความสามารถใน

การสรางใหผูอ่ืนยอมรับและเช่ือใจ เพื่อทําใหการติดตอส่ือสารและการใหความรวมแรงรวมใจ
สะดวกข้ึน 

2. ดานทักษะการเก็บรวบรวมขอมูล  (information gathering skills) ประกอบดวย 
2.1 ทักษะการใหเหตุผล (sent - making skills) หมายถึง ความสามารถในการ

ปรับเปล่ียนใหเขากับสถานการณใหม หากลยุทธใหม และคําตอบ 
2.2 ทักษะการเก็บรวบรวมขอมูล(information gathering skills) หมายถึง  

ความสามารถในการจัดการกับเหตุการณตางๆ รูจักเปดใจรับความคิดเห็น พัฒนาการรับขอมูลและ
แลกเปล่ียนขอมูลจากหลายแหลงขอมูล 

2.3 ทักษะการวิเคราะหขอมูล(information analysis skills) หมายถึง ความสามารถ
ในการวิเคราะหความคลายคลึงของขอมูลจากหลายๆ  แหลงขอมูล การใหความหมาย และการ
ตีความขอมูลสําหรับการใชและการติดตอส่ือสารท่ัวไป 

3. ดานทักษะทางพฤติกรรม (behavioral skills) 
3.1 ทักษะการต้ังเปาหมาย (goal setting skills) หมายถึง ความสามารถในการ

ทํางานอยางมีมาตรฐาน ควบคุมและประเมินความกาวหนาของงาน และตัดสินใจบนพื้นฐาน  
ของการพิจารณาในดานผลประโยชน  

3.2 ทักษะการแสดงออก(action skills) หมายถึง ความสามารถในการแสดง              
ความคิดเห็นอยางเปดเผยโดยปราศจากอคติ มีขอบเขต ม่ันคงและมีประสิทธิภาพ   

3.3 ทักษะการเร่ิมตน(initiative skills) หมายถึง ความสามารถในการคนหา                  
ขอไดเปรียบในภาวะเหมาะสม  ภาวะเส่ียงและไมรูวาอะไรจะเกิดข้ึน  

4. ดานทักษะการวิเคราะหข้ันสูง  (analytical skills) ประกอบดวย 
4.1 ทักษะในการใชทฤษฎี (theory skills) หมายถึง ความสามารถในการยอมรับ

แนวคิดในแงมุมตางๆ การรวบรวมแนวคิดจากระบบหรือทฤษฎี และใชรูปแบบหรือทฤษฎี                   
ในการวางแผนลวงหนา 
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4.2  ทักษะในการคํานวณ (quantitative skills) หมายถึง ความสามารถในการใช
อุปกรณการคํานวณ ในการวิเคราะหและแกปญหา และการแปลความหมายจากรายงานเชิงปริมาณ 

4.3 ทักษะในการใชเทคโนโลยี (technology  skills) หมายถึง ความสามารถในการ
ใชคอมพิวเตอรในการวิเคราะหขอมูลและจัดการขอมูล 
 

Victoria University of Technology (1995 อางถึงใน ฉันทนา  กลอมจิต, 2542)ไดเสนอแนะ
เทคนิคและยุทธวิธีการเรียนท่ีเหมาะสม สําหรับผูท่ีมีความสนใจท่ีจะพัฒนาทักษะทางการเรียน 
ชวยใหผูเรียนมีโอกาสปรับปรุงและพัฒนาตนเองในการเรียนใหเต็มตามศักยภาพท่ีมีอยูในตนเอง 
ไดแก1) การเรียนในมหาวิทยาลัย (introduction to tertiary study)2) การบริหารเวลา(time 
management) 3) การฟงและจดคําบรรยาย (lectures and note taking)4) การเขาช้ันเรียนพิเศษ 
(tutorials) 5) ยุทธวิธีการอานอยางมีประสิทธิภาพ (effective reading strategies) 6) การเขียนรายงาน 
(writing assignments) 7) การเรียนรูและการจํา (learning  and  memory) 8) เทคนิคการสอบ (exam  
techniUSEs) 9) การทํางานกลุมและการนําเสนอหนาชั้น (group work and class presentations)  
10)  การเตรียมตัวในภาคการศึกษาท่ี 2 (the second semester… what  now)   

1. การเรียนในมหาวิทยาลัย  (introduction to tertiary study)   
ในการเรียนมหาวิทยาลัยผูเรียนจะตองรูจักแบงเวลาระหวางกิจกรรมทางวิชาการและ 

การใชชีวิตสวนตัวใหสมดุลกัน  เพื่อใหการเรียนในมหาวิทยาลัยประสบผลสําเร็จ ผูเรียนควรปฏิบัติ
ตามกิจกรรม  ดังนี้   

1.1  กิจกรรมฉันคือใคร ผูเรียนตองรูวาตนเองคือใคร ชีวิตในมหาวิทยาลัยผูเรียน
จะพบบุคคลตางๆ มากมาย  ท่ีมีอิทธิพลตอตัวผูเรียนในการเปล่ียนนิสัย คุณคาในชีวิต และการแสดง
บทบาทตางๆ เนื่องจากหากผูเรียนรูวาตนเองคือใคร  ก็จะทําใหผูเรียนรูถึงบทบาทหนาท่ีและแสดง
พฤติกรรมตางๆ ไดอยางเหมาะสม   

1.2 กิจกรรมความคาดหวังของคุณคืออะไร ผูเรียนตองรูจักความคาดหวังของ
ตนเองเปนการต้ังเปาหมายในการศึกษาในมหาวิทยาลัย  ซ่ึงจะชวยใหผูเรียนพบกับความชัดเจนใน
ส่ิงท่ีทํา  และสามารถรูจักเปาหมายทางการศึกษาและความสนใจของตนเอง 

1.3 กิจกรรมการต้ังเปาหมายสําหรับเทอมแรก  การต้ังเปาหมายของวิธีการเรียน
อยางมีทักษะ  คือ  การตั้งเปาหมายอยางตรงไปตรงมา  ประกอบดวยรายละเอียด  2  ประการ  คือ 

1.3.1  เหตุผลในการกระทํา  การรูเหตุผลวาตนเองกําลังทําอะไร เพราะ
อะไร  ทําไมตองทํา  ทําไมตองเรียนวิชานี้ จะชวยใหมีความม่ันใจในความสําคัญของส่ิงท่ีกําลังทํา  
เปนการสํารวจความรูสึกของตนเองท่ีมีตองาน หรือวิชาท่ีกําลังเรียน ซ่ึงเปนองคประกอบสําคัญของ
การสรางความกระตือรือรน และแรงจูงใจในการทํางานหรือการเรียน 
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1.3.2 วิธีการปฏิบัติ  การรูวาวิ ธีการใดดี ท่ีสุด  ท่ีจะทําใหบรรลุตาม
เปาหมายท่ีตั้งไว  จะทําใหผลงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากท่ีสุด โดยตองมีขอมูลตางๆ 
ดังนี้                 1)  ตองเขาใจและรูอยางละเอียดถึงส่ิงท่ีจําเปนในการทํางานหรือการเรียนวิชานั้นๆ 
2) ตองรูจักยุทธวิธีท่ีจะทําใหงานนั้นเสร็จสมบูรณ 

1.4 กิจกรรมยุทธวิธีในการนําเปาหมายไปใช  การบรรลุเปาหมายตองมีการ
วางแผนและใชความพยายามตลอดเวลา ตอจากนั้น ตองคิดยุทธวิธีใหสอดคลองกับเปาหมาย โดยมี
การแบงเปนขอยอยๆ  อยางมีระบบ  ท่ีสามารถปฏิบัติไดจริง 

1.5 กิจกรรมฉันจะใชวิธีการเรียนอยางไรดี  เปนการสํารวจตนเองเกี่ยวกับ
ความสามารถในการเรียนในระดับมหาวิทยาลัย  โดยการทบทวนถึงพฤติกรรมการเรียนตางๆ ใน
อดีต 

2.  การบริหารเวลา (time management)   
การบริหารเวลาใหมีประสิทธิภาพ  สามารถทําไดโดยการใชยุทธวิธีในการวางแผนการทํา

กิจกรรมอยางตรงเปาหมาย  และสามารถจัดการบริหารเวลาได  การบริหารเวลาแบงเปน                       
3  ประเภท  คือ 1) วางแผนประจําป 2) วางแผนประจําสัปดาห และ3) การวางแผนช่ัวโมง           
การทํางาน 

3.  การฟงและจดคําบรรยาย  (lectures and note taking) 
การฟงคําบรรยาย  แบงออกเปน  3  ข้ัน  ดังนี้  

ข้ันท่ี  1  กอนเขาฟงการบรรยาย  ควรสรางความคุนเคยกับหัวขอตางๆ  กอนเขาฟง
การบรรยาย  ทบทวนบทเรียนของการบรรยายในช่ัวโมงท่ีแลว  ศึกษาหัวขอท่ีจะเรียนใหมตอไป  
และการต้ังใจอยางแนวแนวาจะฟงการบรรยายอยางเต็มท่ี  เม่ือรูสึกเบ่ือ ใหมีสติเตือนตนเองให
ตื่นตัว  กระฉับกระเฉง โดยการเตรียมตัวท่ีจะรวมอภิปรายในช้ัน 

ข้ันท่ี  2  ขณะฟงการบรรยาย  ควรฟงอยางต้ังใจ หลีกเล่ียงส่ิงท่ีเบนความสนใจ            
จดจอกับอาจารยผูบรรยาย เม่ือมีขอสงสัยควรถามอาจารย  พิจารณาประเด็นท่ีสําคัญของแตละ
หัวขอ  การสังเกตการใชภาษาทางวาจาและทาทาง  ท่ีอาจารยเนน  หรือพูดซํ้าบอยๆ รูจักแบงเวลา
ในการฟงและการจดคําบรรยาย 

ข้ันท่ี  3  การทบทวนภายหลังการบรรยาย  เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดหลังจากการ
เขาฟงการบรรยาย  ควรปฏิบัติดังน้ี  ทบทวนบันทึกคําบรรยายทันที   เขียนบันทึกคําบรรยายเพิ่มเติม  
ทําหัวขอสําคัญใหชัดเจน  หากมีเวลามาพอควรเขียนบันทึกคําบรรยายใหมอีกคร้ัง 

การจดคําบรรยาย  คือ  การเขียนเฉพาะขอความสําคัญๆ  เทานั้นเขียนเฉพาะขอความท่ีจะ
ชวยใหเขาใจเนื้อหาของคําบรรยายมากข้ึน  โดยในการจดคําบรรยายควรเร่ิมหนาใหมและเขียนหัว
กระดาษทุกคร้ัง  จัดระบบการฟงและการจดการบรรยายใหสมดุลกัน จดคําบรรยายส้ันๆ โดยใช        
ตัวยอ  เวนท่ีวางในบันทึกยอ  เพื่อบันทึกส่ิงอ่ืนๆ  เพิ่มเติมทีหลัง จดคําบรรยายโดยใชภาษาตาม
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ความเขาใจจากการฟงของตนเอง  อาจเขียนภาพ  กราฟประกอบการบรรยาย   เพราะจะทําใหจํา
เนื้อหาตางๆ  ไดดีข้ึน หากจดคําบรรยายไมทันควรทําเคร่ืองหมายไวเพื่อไปขอจดจากเพื่อนภายหลัง   

4.  การเขาช้ันเรียนพิเศษ   (tutorials) 
ช้ันเรียนพิเศษในการสอนแบบบรรยาย  มีวัตถุประสงคในการสอนใหเกิดความคิด และ

เสนอแนวคิดใหมๆ  ในบทเรียน เปนการทบทวนขอมูลและสรางทักษะในการเขาช้ันฟงคําบรรยาย  
โดยการสอนในช้ันเรียนพิเศษเปนการสอนท่ีอาจารยและนักศึกษาตองรวมมือซ่ึงกันและกัน
ประโยชนท่ีแทจริงจากการเขาเรียนในช้ันเรียนพิเศษ  เกิดจากการมีสวนรวมกิจกรรมใน ช้ันเรียน  
ไดแก  การแสดงความคิดเห็น  การแลกเปล่ียนความคิดเห็น  การมีปฏิสัมพันธกับเพื่อนและอาจารย   

5.  ยุทธวิธีการอานอยางมีประสิทธิภาพ  (effective  reading  strategies)    
การอานหนังสือจํานวนมากเปนภาระงานท่ีจําเปนของการเรียนในมหาวิทยาลัย  อาจารย

ผูสอนจะกําหนดใหอานหนังสือ บทความ ท่ีสอดคลองกับหัวขอการบรรยาย ซ่ึงนักศึกษาจะตอง
อานเปนหนังสืออานนอกเวลา  เพื่อท่ีจะรวบรวมแนวความคิดตางๆ เปนการเสริมความรูความเขาใจ
ในเนื้อหาวิชา เพื่อท่ีจะทํารายงาน คนหาคําตอบ ทําการบาน  ดังนั้นการอานหนังสือจํานวนมาก        
จึงเปนความจําเปนท่ีหลีกเล่ียงไมได    

อัตราเร็วของการอาน  การอานเพ่ือท่ีจะใหครอบคลุมเนื้อหาวิชาท่ีเรียนระดับมหาวิทยาลัย 
อัตราความเร็ว  มีสวนเกี่ยวของกับความสําเร็จนี้  ความเร็วในการอานของผูอานข้ึนอยูกับประเภท
ของหนังสือและเหตุผลในการอาน  ดังนั้น การพัฒนายุทธวิธีการอานอยางมีประสิทธิภาพและเพ่ิม
อัตราเร็วในการอานจึงเปนวัตถุประสงคสําคัญของการอาน  

6.  การเขียนรายงาน  (writing  assignments)   
กอนการลงมือทํารายงาน  ควรเตรียมความพรอมในการเขียนโดยมีความเขาใจกระจางชัด

ในข้ันตอนของการเลือกหัวขอ  การรวบรวมขอมูล  การเรียบเรียงขอมูล  และการลงมือเขียน  ดังนี้ 
6.1  การกําหนดหัวขอในการทํารายงาน  หากอาจารยไมไดกําหนดหัวขอมาให  

ควรเลือกหัวขอท่ีตนเองสนใจ เพื่อทําใหเกิดความกระตือรือรนในการทํา หัวขอควรมีความ
เฉพาะเจาะจง  และคนหาคําตอบไดหลากหลายความคิด  

6.2  การวิเคราะหงานวางแผนการเขียน  โดยใชหัวขอเร่ืองหรือช่ือเร่ืองมาวิเคราะห
แยกแยะหัวขอ  และกําหนดขอบเขตใหครอบคลุมรายงานท่ีทํา 

6.3 วางแผนการคนควา  เ ม่ือรางหัวขอแลวนํามารางสังเขปหัวขอจะเปน               
การแสดงและช้ีใหเห็นวาตองการขอมูลอะไรบางในการเขียนรายงาน  ชวยใหมีความกระจางชัดใน
เร่ืองท่ีคนควา และชวยใหมีความคิดพื้นฐานในการอานท่ีกวาง 

6.4  รวบรวมและคนควาแหลงอางอิง ควรรวบรวมขอมูลจนกระท่ังสามารถหา
คําตอบท่ีพอใจได  ควรอางอิงหนังสือท่ีนํามาใช  เพราะหากไมมีการอางอิงถือวาเปนการผิด
จรรยาบรรณของการเขียนรายงานทางวิชาการอยางรายแรง 
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6.5  การเรียงลําดับความคิด  เม่ือเรียงลําดับความคิด  ความเขาใจเนื้อหาไดแลว   
จึงเขียนตามหัวขอเร่ืองท่ีรางไว  แบงออกเปน  3  สวน  คือ  1) บทนํา  2)  เนื้อหา  และ  3)  สรุป 

6.6  การเขียนรายงาน ไมจําเปนตองเขียนต้ังแตเร่ิมตนรายงาน อาจเร่ิมจากสวนใด
ของรายงานกอนก็ได  เขียนอยางอิสระไมตองยอนกลับมาอาน หรือเขียนจากบันทึกความคิดอยาง
ยอๆ  เม่ือเขียนเสร็จแลวจึงยอนกลับมาอานใหม  เพื่อปรับปรุง  เพิ่มเติมจนกระท่ังพอใจในการตอบ
คําถาม  ขอใหคนอ่ืนชวยวิจารณงาน  และตรวจสอบเอกสารอางอิงใหครบถวน 

6.7  รายงานฉบับสมบูรณ  รายงานจะตองพิมพตามแบบแผนการพิมพท่ีถูกตอง  
เนื้อหาเรียงตามลําดับท่ีกําหนดไว  มีสวนประกอบอ่ืนๆ  ครบถวน เชน สารบัญ บรรณานุกรม  
ภาคผนวก     

7.  การเรียนรูและการจํา  (learning  and  memory)       
  นักจิตวิทยาไดศึกษาระบบความจํา  และพบวากระบวนการจําของคนเรามี  3  ข้ันตอน  คือ   
  7.1   การสรางรหัส (encoding) เปนการกล่ันกรองขอมูลโดยเลือกเก็บตามความ
สนใจ   ขอมูลท่ีผานการเลือกแลวจะถูกนําไปเก็บไวในความจําระยะส้ัน ถาไมสําคัญจะสูญหาย
กอนท่ีจะผานเขาสูความจําระยะยาว  เม่ือขอมูลผานความรูสึกไปสูความจําระยะส้ัน และผานไปยัง
ความจําระยะยาว  จะเขารหัสไว  เพื่อท่ีจะทําใหจําได 
  7.2  การเก็บ  (storing)  ในการแปลงความจําระยะส้ันเปนความจําระยะยาว อาจใช
เทคนิคการจํารูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง  มาใช  เชน  การทบทวน  การพูดซํ้า  หากส่ิงท่ีจํามีจํานวนมาก
และซับชอน  จะตองใชสมาธิเปนอยางมากในการจํา 
  7.3  การนํากลับมาใช  (retrieval)  องคประกอบท่ีมีอิทธิพลตอกระบวนการเรียนรู  
ไดแก  ความสลับซับซอน  ความยากงาย  เหตุผลในการเรียน การนําไปใช และความรูสึกในการ
เรียนรูส่ิงตางๆ   หากเขาใจ  จะทําใหสามารถพัฒนายุทธวิธีในการเรียนรูส่ิงท่ียากท่ีสุดได  ดังนี้  
เรียนรูเฉพาะส่ิงท่ีตองการจะเรียน  รูจักประเภทของส่ิงท่ีเรียนรู  ใชเวลาการเรียนรูใหเหมาะสมกับ
สาระท่ีเรียน  ศึกษาเม่ืออยูในอารมณท่ีอยากรู หลีกเล่ียงการเรียนส่ิงท่ีเหมือนกันอยางตอเนื่อง             
ใชความรูเดิมชวยในการทําความเขาใจความรูใหม  ใชส่ิงท่ีเรียนรูแลวอยางสมํ่าเสมอ 

8.  เทคนิคการสอบ  (exam  technics)   
การสอบเปนเร่ืองท่ีนากลัวสําหรับนักศึกษา แตหากมีการเตรียมตัวอยางดี  มีการวางแผน             

ในการสอบ  ทบทวนเปนประจํา  จะสามารถทําใหการสอบเปนเพียงเรื่องของคําถามและคําตอบ
เทานั้น ประสิทธิภาพในการเตรียมตัวสอบท่ีดีนั้น ก็คือ เตรียมตัวใหพรอมสําหรับเนื้อหาวิชาตาม
หลักสูตร ทบทวนคําบรรยายสมํ่าเสมอทุกวัน วันละ 10 – 15 นาที จะใหผลดีกวาการทบทวน           
อยางหนัก  หามรุงหามคํ่ากอนสอบเพียง 1 – 2 วัน และจะทําใหมีความม่ันใจในการเขาสอบและ           
มีสมาธิในการทําขอสอบ  
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8. 1   การเตรียมตัวสอบอยางมีประสิทธิภาพ 
8.1.1 เตรียมตารางสอบ การเตรียมตัวสอบควรเร่ิมตนจากทันทีท่ีไดรับ

ตารางสอบ โดยตองวางแผนการเตรียมตารางสอบ ตารางสอบจะเปนตัวกําหนดวาจะใชเวลา
อยางไร  ในการเตรียมตัวสอบอยางมีประสิทธิภาพ จะตองแบงเวลาในการเตรียมตัวสอบแตละวิชา
เทาๆ  กัน  เผ่ือเวลาสําหรับวิชาที่ยาก และหากสอบวิชาตางๆ ติดๆ กัน วิธีท่ีดีในการเตรียมตัวคือ
อานหนังสือในวิชาท่ีสอบลําดับสุดทายกอนเพื่อประหยัดเวลาในการทบทวนกอนสอบ 

8.1.2  อาศัยกระบวนการเรียนรูและการจํา วิธีการท่ีจะเรียนรูและจําให        
ไดดี   ตองคนพบวาตนเองมีจุดออนดานใด  บกพรองอะไรและหาท่ีปรึกษาชวยเหลือแกไข  

8.2 การควบคุมความวิตกกังวล แมจะมีการเตรียมตัวสอบท่ีดีแลวก็ตาม ก็อาจจะมี
ความเครียด และความวิตกกังวลอยู เพราะเกิดจากความต่ืนตัวตอการสอบ อาการนี้หากมี                   
มากเกินไปจะไมเปนผลดีตอการสอบแนนอน มีหลายวิธีท่ีชวยลดอาการดังกลาว เชน ใหคิดถึง
กิจกรรมท่ีทําใหรูสึกสนุก สบาย ผอนคลาย หายใจลึกๆ  ชาๆ หายใจออกใหนําความเครียดออก 
และหายใจเขาใหนําความรูสึกผอนคลายเขา  การหายใจอยางเหมาะสมจะทําใหรูสึกผอนคลายได
เพราะจะมีออกซิเจนไปเล้ียงสมอง 

8. 3  กลยุทธในการเขาหองสอบ  การเรียนรูกลยุทธในการวางแผนตอบขอสอบ 
หรือการแบงเวลาในการทําขอสอบ ใหพิจารณาการใชเวลา และรูวาขอไหนท่ีมีคะแนนสูงสุดเวลา
ในการสอบจะถูกจัดสรรดังนี้  20% เปนการวางแผน 70% เปนการเขียนและการตอบ 10% เปน             
การตรวจทาน 

9.  การทํางานกลุมและการนําเสนอหนาช้ัน  (group work and class presentations)  
ในการเตรียมตัวรายงานหนาช้ันนั้น  ตองเตรียมงานที่เปนเร่ืองของตนเองและทํางานกลุม

รวมกับคนอ่ืน  ซ่ึงมีท้ังการทํารายงานเปนรายบุคคลหรือทําเปนกลุม  การทํารายงานท้ังสองประเภท
มีหลักการทํารายงานท่ีเหมือนกันเพียงแตวาการทํางานเปนกลุมนั้น  ตองเอาใจใสเปนพิเศษ  เพื่อให
การทํางานเปนไปโดยราบร่ืน  ซ่ึงมีหลักการเบื้องตน คือ ควรทํางานกับเพื่อนท่ีคิดวาทํางานดวยแลว
สบายใจ  ควรแบงงานตามความสนใจและสอดคลองกับความสามารถของสมาชิกในกลุม                 
มีการตั้งเปาหมายในการเสนอรายงานวาจะทําอยางไรจึงจะทําใหงานประสบผลสําเร็จ  มีการ
กําหนดระยะเวลาในการทํางาน   

การนําเสนอผลงาน  การพูดตอหนาสาธารณชนเปนส่ิงท่ีสรางความกังวลใหแกผูรายงาน
เปนอยางมาก  ดังนั้นผูรายงานควรทราบวิธีการควบคุมตนเองและผูฟง  อีกท้ังผูรายงานควรรูเนื้อหา
ท้ังหมด  ฝกซอมรายงาน  ในขณะท่ีรายงานพยายามสรางบรรยากาศท่ีเปนกันเองกับผูฟง  หลีกเล่ียง
การพูดคําซํ้าๆ  กวาดสายตาไปยังผูฟงใหทั่ว  และหากเกิดขอผิดพลาดก็ไมควรกังวลมากเกินไป  
เพราะทุกคนสามารถทําผิดได  ซ่ึงวิธีการเหลานี้จะชวยเพิ่มความม่ันใจในการนําเสนอรายงาน  
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10.  การเตรียมตัวในภาคการศึกษาท่ี  2  (the second semester… what  now)   
 ในการเตรียมตัวในภาคการศึกษาท่ี 2 วัตถุประสงคสําคัญ คือ การประเมินผลในการเรียน
ภาคการศึกษาท่ี 1 ซ่ึงทําใหทราบพฤติกรรมการศึกษาท่ีผานมา รูจักนิสัยการเรียนในปจจุบัน รวมถึง
พฤติกรรมท่ีควรเปล่ียนแปลงในภาคการศึกษาท่ี 2  เพื่อใชเปนขอมูลในการต้ังเปาหมายสําหรับภาค
การศึกษาท่ี  2  ซ่ึงเปาหมายดังกลาวควรเปนเปาหมายจริงและสามารถปฏิบัติได ซ่ึงในบางคร้ังอาจ
ขอคําปรึกษาเพ่ิมเติมจากหนวยแนะแนว หรือบริการทางวิชาการในมหาวิทยาลัย หรือปรึกษา
โดยตรงกับผูใหคําปรึกษาในมหาวิทยาลัยท่ีมีประจําอยูในแตละคณะ  
 

องคประกอบของทักษะการเรียนรูตามแนวคิดของNiemi and others (2003) มีองคประกอบ                           
7  อยาง ดังน้ี 

1. กลยุทธการเรียนรูโดยการฝกฝน (rehearsal strategy of learning) หมายถึง กระบวนการ
เรียนรูข้ันพื้นฐาน โดยการทําความเขาใจส่ิงตางๆ ท่ีตองการศึกษา ดวยวิธีการที่หลากหลายและ              
มีระเบียบแบบแผน 

2. กลยุทธการคิดวิเคราะห (critical  thinking strategy) หมายถึง ความสามารถในการ
แกปญหา  การประเมิน  และการเปรียบเทียบ 

3.  กลยุทธในการจับประเด็น (finding the essential points strategy) หมายถึง การคนพบ
สาระสําคัญ  แนวคิดหลักจากส่ิงท่ีเรียนรู 

4.  กลยุทธการเช่ือมโยงความรูเกากับความรูใหม (connecting newer and older knowledge 
strategy)  หมายถึง  ความสามารถในการเช่ือมโยงความรูท่ีเคยเรียนกับความรูใหมท่ีกําลังศึกษา  
เพื่อใหเกิดองคความรูใหมข้ึนตามแนวคิดของตนเอง   และสามารถอธิบายองคความรูท่ีเกิดข้ึน             
ใหมได 

5.  กลยุทธการใชคําสําคัญ (use of  keywords  and advance organizers strategy)  หมายถึง          
การแยกแยะคําท่ีสําคัญ  อาจเปนแนวคิดหรือขอคิดเห็น  เพื่อใชในระหวางการศึกษา  การทบทวน  

6.  กลยุทธการประยุกตใชทฤษฎี (application of theories strategy) หมายถึง ความสามารถ        
ในการประยุกตความรูจากทฤษฎีมาใชกับสถานการณในชีวิตประจําวัน 

7. กลยุทธการประเมินตนเอง (self - assessment strategy) หมายถึง การตรวจสอบ              
ความเขาใจเกี่ยวกับส่ิงท่ีเรียนรูมาแลว  โดยการต้ังคําถาม และการยกตัวอยางท่ีมีลักษณะใกลเคียง
กับส่ิงท่ีไดเรียนรูมา 
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 นอกจากนี้  ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับทักษะการเรียนรู และทําการ
สังเคราะหไดดังตารางท่ี  2.1 
 
ตารางท่ี 2.1  สังเคราะหองคประกอบทักษะการเรียนรู 

นักวิจัย/นักวิชาการ 
องคประกอบทักษะการเรียนรู 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
รวม 

การบริหารเวลา            5∗ 

การอาน            6∗ 

การจํา            6∗ 

การจดบันทึก            5∗ 

การเขียนรายงาน            3∗ 

การเตรียมตัวสอบ            6∗ 

การแสวงหาความรู            2 

การฟง            2 

การสังเกต            1 

การต้ังคําถาม            4∗ 

การวิเคราะห            2 

การสังเคราะห            1 

การจําแนก            1 

การจัดลําดับ            1 

การสรุป            2 

การแปลความ            1 

การขยายความ            1 

การคาดคะเน            1 

การประเมินตนเอง            3∗ 

มีเจตคติที่ดีตอการเรียนรู            1 

การสรางสมาธิ            2 

การใชแหลงเรียนรู            3∗ 

กระบวนการกลุม            1 

การนําเสนอ            1 

การเห็น            1 

การทําความเขาใจ            1 

การทําแบบทดสอบ            1 

การวางแผน            1 
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ตารางท่ี 2.1  (ตอ)   
นักวิจัย/นักวิชาการ 

องคประกอบทักษะการเรียนรู 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

รวม 

การดําเนินการ            1 

การเขารวมการสัมมนา            1 

การเขาชั้นเรียนพิเศษ            1 

การต้ังเปาหมาย            2 

การใหความชวยเหลือ            1 

การเปนผูนํา            1 

การสรางสัมพันธภาพ            1 

การใหเหตุผล            1 

การแสดงออก            1 

การเร่ิมตน            1 

การใชทฤษฎี            2 

การคํานวณ            1 

การฝกฝน            1 

การจับประเด็น            1 

การเช่ือมโยงความรูเกากับความรูใหม            1 

การใชคําสําคัญ            1 

หมายเหตุ   
1)  อุทุมพร  จามรมาน (2538)  2)  กรมวิชาการ (2540)  3) สายชล สิงหสุวรรณ (2543)  4)  สุทัน มณีวัลย และ            
คนอื่นๆ (2544) 5) พิชริน วรรณชัย (2547) 6) Devine (n.d.) 7) App (1978) 8) Wallace (1980) 9) Boyatzis and 
Kolb (1995) 10)  Victoria  University of  Technology  (1995)  11)  Niemi  and others  (2003)   

  
 ผูวิจัยใชเกณฑในการคัดเลือกองคประกอบของทักษะการเรียนรู ตามแนวคิดของนักวิจัย
และนักการศึกษา  ท่ีไดกลาวถึงองคประกอบของทักษะการเรียนรูซํ้ากันอยางนอย 3  คนเปนเกณฑ
ในการคัดเลือก  ทําใหสามารถสรุปองคประกอบของทักษะการเรียนรู  ดังภาพท่ี  2.2  
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ภาพท่ี  2.2  องคประกอบทักษะการเรียนรู 
 

จากภาพท่ี 2.2  สามารถสรุปไดวา ทักษะการเรียนรู ประกอบดวย 9 ทักษะ ดังนี้ 1)ทักษะ
การบริหารเวลา  2) ทักษะการอาน 3) ทักษะการจํา 4) ทักษะการจดบันทึก 5) ทักษะการตั้งคําถาม 
6) ทักษะการใชแหลงเรียนรู 7) ทักษะการเขียนรายงาน 8) ทักษะการประเมินตนเอง และ9) ทักษะ
การเตรียมตัวสอบ  จากการสังเคราะหเอกสารและงานวิจัยขางตน  ผูวิจัยไดใหความหมายของ            
ทักษะการเรียนรู  และองคประกอบของทักษะการเรียนรูท้ัง  9 ทักษะ ดังนี้   

ทักษะการเรียนรู  หมายถึง  ความสามารถทางการเรียนท่ีสามารถฝกฝนใหเกิดความชํานาญ 
โดยการปรับปรุง  และพัฒนาอยางตอเนื่อง แบงออกเปน 9 ทักษะ ไดแก  1) ทักษะการบริหารเวลา  
2) ทักษะการอาน 3) ทักษะการจํา 4) ทักษะการจดบันทึก 5) ทักษะการตั้งคําถาม 6) ทักษะการใช
แหลงเรียนรู 7) ทักษะการเขียนรายงาน 8) ทักษะการประเมินตนเอง และ9) ทักษะการเตรียม               
ตัวสอบ  

ทักษะการบริหารเวลา  หมายถึง ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต            
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร ในการวางแผนการใชเวลาในการทํากิจกรรมตางๆ ใหเหมาะสมกับ
ตนเองท้ังในระยะส้ันและระยะยาว  และสามารถปฏิบัติไดจริง   

ทักษะการอาน  หมายถึง ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต คณะ           
ครุศาสตรศึกษาศาสตร ในการอานใหเกิดความเขาใจ ทราบขอบเขต และประโยชนของเนื้อหา  
พัฒนาวิธีการอาน  ความเร็วในการอาน  เพื่อนําส่ิงท่ีไดจากการอานไปประยุกตใชได 

ทักษะการเรียนรู 

ทักษะการอาน 

ทักษะการต้ังคําถาม 

ทักษะการใชแหลงเรียนรู 

ทักษะการเขียนรายงาน 

ทักษะการจํา 

ทักษะการประเมินตนเอง 

ทักษะการจดบันทึก 

ทักษะการเตรียมตัวสอบ 

ทักษะการบริหารเวลา 
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ทักษะการจํา  หมายถึง ความสามารถนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต คณะครุศาสตร
ศึกษาศาสตร  ในการสรางรหัสความจําและการใชเทคนิคตางๆ ในการจัดระเบียบ จัดกลุมเนื้อหา
เพื่อใหเขาใจงาย   

ทักษะการจดบันทึก  หมายถึง ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต              
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  ในการเขียนเฉพาะสาระสําคัญจากการอานหรือการฟงการบรรยาย   
โดยใชภาษาตามความเขาใจของตนเอง  ดวยขอความส้ันๆ ตัวยอ  หรือวาดภาพประกอบ   

ทักษะการต้ังคําถาม  หมายถึง ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต             
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  ในการคิดสรางคําถามตางๆ เพ่ือใชเปนวิธีการหาคําตอบในการเรียน  
สงเสริมการเรียนรู  และกระตุนความสนใจใหเกิดการแสวงหาความรูใหม   

ทักษะการใชแหลงความรู  หมายถึง ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต   
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร ในการใชแหลงความรูตางๆ เชน อาจารย เพื่อน หองสมุด อินเตอรเน็ต   
เว็บไซต  ไดเหมาะสมกับเนื้อหาท่ีตองการคนควา  

ทักษะการเขียนรายงาน  หมายถึง  ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต            
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร ในการเขียนเพื่อส่ือใหผูอานเขาใจวัตถุประสงคของการเขียนนั้นๆ  
โดยเขาใจหัวขอในการเขียนอยางชัดเจน มีการวางแผนการเขียนและการคนควาอยางเปนระบบ  
กอนเขียนรายงาน   

ทักษะการประเมินตนเอง  หมายถึง  ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต  
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  ในการตรวจสอบความเขาใจเกี่ยวกับส่ิงท่ีเรียนรูมาแลวโดยการ 
ตั้งคําถามและการยกตัวอยางท่ีมีลักษณะใกลเคียงกับส่ิงท่ีไดเรียนรูมา สามารถบอกจุดเดน
จุดบกพรองของตนเอง  และกําหนดแนวทางในการพัฒนาตนเองได 

ทักษะการเตรียมตัวสอบ หมายถึง  ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต              
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  ในการเตรียมตารางในการทบทวนเน้ือหาในแตละวิชาอยางเหมาะสม   
ควบคุมความวิตกกังวลได และมีกลยุทธในการทําขอสอบ เชน แบงเวลาในการทําขอสอบ         
อยางเหมาะสม  การเลือกทําในขอท่ีมีคะแนนสูงกอน   
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1.3  ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับทักษะการเรียนรู 
จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ พบวามีทฤษฎีท่ีเกี่ยวของและสามารถอธิบาย

การเกิดทักษะการเรียนรู   คือ  ทฤษฎีประมวลสาระสนเทศ  ทฤษฎีเง่ือนไขการกระทํา  และทฤษฎี
การเรียนรูทางสังคม  ผูวิจัยเห็นวา  การเกิดทักษะการเรียนรูของบุคคลโดยท่ัวไปนาจะมีความ
เกี่ยวของกับคุณลักษณะภายในของบุคคลแตละคน  นอกจากนี้สภาพแวดลอมก็นาจะมีผลตอการ
เรียนรูอันจะนําไปสูการมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกแตกตางกัน  ดังนั้น  ทฤษฎีท่ีจะสามารถนํามา
อธิบายทักษะการเรียนรูของผูเรียน  ไดคือ  ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมตามแนวคิดของ Bandura 
(1986  อางถึงใน สุรางค โควตระกูล, 2545) ท่ีไดเสนอวาพฤติกรรมของบุคคลมีความเก่ียวของกับ
ปจจัยดานบุคคลและปจจัยดานส่ิงแวดลอม  โดยมีรายละเอียดของทฤษฎี  ดังนี้ 
 

แนวคิดพ้ืนฐานของทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม   (social cognitive theory)   
1. การเรียนรูเปนผลของการปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนและส่ิงแวดลอม ซ่ึงผูเรียนและ

ส่ิงแวดลอมมีอิทธิพลตอกันและกัน ดังภาพท่ี  2.3            
 
 
 
 
 
 
        
 
   B  =  พฤติกรรมอยางใดอยางหนึ่งของผูเรียน 
   P  =  ผูเรียน  
   E  =  ส่ิงแวดลอม  

จากภาพที่ 2.3   สามารถอธิบายความสัมพันธของปจจัยท้ังสามไดดังนี้ 
  1.1  ความสัมพันธระหวางปจจัยดานผูเรียนกับพฤติกรรม กลาวคือ ปจจัยดาน
ความคิด  ความรูสึก  ความคาดหวัง  ความเช่ือ  การรับรูเกี่ยวกับตนเอง เปาหมาย และความตั้งใจ  
เปนตัวกําหนดลักษณะและทิศทางของพฤติกรรม  ในขณะท่ีพฤติกรรมก็เปนตัวกําหนดลักษณะการ
คิดและการสนองตอบทางอารมณ   
 
 

P 
 
 
 

 E                                                    B 
 

ภาพท่ี  2.3  Bandura’s Social Learning Theory 
(1986  อางถึงใน สุรางค โควตระกูล, 2545)  
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  1.2  ความสัมพันธระหวางปจจัยดานส่ิงแวดลอมกับผูเรียน กลาวคือ ความคาดหวัง 
ความเช่ือ อารมณ และความสามารถทางปญญาของบุคคล จะพัฒนาและเปลี่ยนแปลงโดยอิทธิพล
ทางสังคม  ท่ีใหขอมูลและกระตุนการสนองตอบทางอารมณโดยการผานตัวแบบ การสอน และการ
ชักจูงทางสังคม  โดยแตละบุคคลตอบสนองตอส่ิงเราแตกตางกันตามสภาพแวดลอมทางสังคม  
และลักษณะทางกายภาพ เชน อายุ  ขนาดของรางกาย เช้ือชาติ เพศ ความนาสนใจของรางกาย  
บทบาทและสภาพภาพทางสังคม   
  1.3  ความสัมพันธระหวางพฤติกรรมและสภาพแวดลอม กลาวคือ พฤติกรรม
เปล่ียนเง่ือนไขตามสภาพแวดลอม  ในขณะเดียวกันเง่ือนไขของสภาพแวดลอมท่ีเปล่ียนไปนั้น ก็ทํา
ใหพฤติกรรมถูกเปล่ียนไปดวย       

จากปจจัยท้ัง  3  ประการทําหนาท่ีกําหนดซ่ึงกันและกัน ไมไดมีอิทธิพลในการกําหนด                
อยางเทาเทียมกัน  ปจจัยหนึ่งอาจมีอิทธิพลมากกวาอีกบางปจจัย อิทธิพลของแตละปจจัยไมได
เกิดข้ึนพรอมกัน  แตถาเวลาผานไปปจจัยใดปจจัยหนึ่งจะมีอิทธิพลตอการกําหนดปจจัยอ่ืน  

2.  การเรียนรู (learning)  และการกระทํา (performance) มีความแตกตางกัน เพราะผูเรียน
อาจจะเรียนรูอะไรหลายอยางแตไมกระทํา  และไดแบงพฤติกรรมของมนุษยเปน3 ประเภท คือ                        
1)  พฤติกรรมสนองตอบท่ีเกิดจากการเรียนรู  และการกระทําอยางสมํ่าเสมอ 2) พฤติกรรมท่ีเรียนรู          
แตไมเคยแสดงออกหรือกระทํา 3) พฤติกรรมท่ีไมเคยแสดงออกทางการกระทํา เนื่องจาก                        
ไมเคยเรียนรู 

3.  ส่ิงแวดลอมและพฤติกรรมมีอิทธิพลซ่ึงกันและกัน โดยอยูบนความเชื่อวาพฤติกรรม            
จะมีการเปล่ียนแปลงไมคงตัว  เนื่องจาก  ส่ิงแวดลอมมีการเปล่ียนแปลงอยูเสมอ เชน ผูเรียนท่ีมี
พฤติกรรมกาวราว มีความคาดหวังวาผู อ่ืนจะแสดงพฤติกรรมกาวราวตอตน ความคาดหวัง                  
นี้สงเสริมใหผูเรียนแสดงพฤติกรรมกาวราว ผลท่ีได คือ ผูเรียนคนอ่ืนๆ (แมจะไมกาวราว)                   
จะแสดงพฤติกรรมตอบสนองแบบกาวราวตอบ เพราะเปนการแสดงพฤติกรรมตอส่ิงแวดลอม              
ท่ีกาวราว      
  
ขั้นของการเรียนรู จากการสังเกตตัวแบบ   

การเรียนรูโดยการสังเกตตัวแบบมี 2 ข้ัน คือ ข้ันท่ี 1 ข้ันการไดรับมาซ่ึงการเรียนรู 
(acquisition) และ ข้ันท่ี  2  ข้ันการกระทํา (performance)   ดังนี้ 

ขั้นท่ี 1 ข้ันการไดรับมาซ่ึงการเรียนรู (acquisition) ทําใหสามารถแสดงพฤติกรรมได   
ประกอบดวยสวนประกอบท่ีสําคัญเปนลําดับ 3  ลําดับ ไดแก ความสนใจเลือกส่ิงเรา (selection  
attention)  การเขารหัส  (coding)  และ  การจดจํา  (retention)  ดังภาพท่ี  2.4 
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ขั้นท่ี  2   ข้ันการกระทํา  (performance) ผูเรียนจะกระทําหรือไมกระทําก็ได ท้ังนี้อาจข้ึน            
อยูกับความสามารถทางรางกาย  ทักษะตางๆ  รวมท้ังความคาดหวังท่ีจะไดรับแรงเสริมซ่ึงเปน
แรงจูงใจ  โดยพฤติกรรมท่ีผู เ รียนตอบสนอง  เกิดจากผู เ รียนเรียนรูหรือไมเคยเรียนรูก็ได                        
ดังภาพท่ี 2.5 
  
 
 
 
 
 
 
 
    จากแนวคิดพื้นฐานขางตน  Bandura  (1986  อางถึงใน สุรางค  โงวตระกูล, 2545) ไดเสนอ
แนวคิดของการเรียนรูซ่ึงกอใหเกิดพฤติกรรมไว  3  แนวทาง  ดังนี้  
 1. การเรียนรูโดยการสังเกต  (observational  learning) 
 การเรียนรูโดยสวนใหญของทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม (social cognitive theory)                    
เปนการสังเกตจากตัวแบบ(modeling)โดยตัวแบบไมจําเปนตองเปนตัวแบบที่มีชีวิตเทานั้น              
แตอาจจะ เปนตัวแบบสัญลักษณ  เชน ตัวแบบท่ีเห็นในโทรทัศน ภาพยนตร เกมคอมพิวเตอร หรือ
อาจจะเปนรูปภาพ การตูน หนังสือ นอกจากนี้ คําบอกเลาดวยคําพูดหรือขอมูลท่ีเขียนเปน                 
ลายลักษณอักษร ก็เปนตัวแบบได  โดยมีกระบวนการที่สําคัญ  4   กระบวนการ  ดังนี้    
  1.1  กระบวนการความใสใจ  (attention  process) หมายถึง กระบวนการที่มนุษย
ใสใจและสนใจในการรับรูตัวแบบ  การเรียนรูจะเกิดข้ึนไดเม่ือมนุษยใสใจตอตัวแบบ  ในทาง          
ตรงขามหากมนุษยไมใสใจตอตัวแบบ  การเรียนรูก็จะไมเกิดข้ึน 

ความใสใจของสังเกตเปนส่ิงสําคัญมาก  ผูสังเกตจะไมสามารถเรียนรูไดถาขาดการใสใจ 
และจะรับรูไดอยางแมนยําถึงพฤติกรรมท่ีตัวแบบแสดงออก  องคประกอบท่ีมีผลตอกระบวนการ

ผูเรียน 
(person) 

ส่ิงเราหรือตัวแบบ  
(input) 

ความสนใจเลือกสิง่
เรา 

การ
เขารหัส 

การจดจํา 

 

ภาพท่ี  2.4  ข้ันการไดรับมาซ่ึงการเรียนรู 

ภาพท่ี  2.5 ข้ันการกระทํา (performance) 

พฤติกรรม
ตอบสนอง 

ผูเรียน 
(person) 

ไมกระทํา

กระทํา เรียนรู 

ไมเคย
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ใสใจ  มี  2  องคประกอบ ไดแก  1)  องคประกอบของตัวแบบ คือ ตัวแบบตองมีลักษณะเดน และ
พฤติกรรมท่ีตัวแบบแสดงออกไมมีความซับซอนผูสังเกตจึงจะจําไดมาก 2) องคประกอบของ               
ผูสังเกต ไดแก วัยของผูสังเกต  ความสามารถทางสติปญญา ทักษะการใชมือและสวนตางๆ ของ
รางกาย  รวมทั้งตัวแปรทางบุคลิกภาพของผูสังเกต  เชน  ความตองการ เจตคติ และการเห็นคุณคา
ในตนเอง (self-esteem)  
  1.2  กระบวนการจดจํา (retention  process)  หมายถึง กระบวนการที่มนุษยเก็บจํา
พฤติกรรมของตัวแบบไว  ถาไมสามารถเก็บจําพฤติกรรมของตัวแบบได  การเลียนแบบก็ไมอาจ
เกิดข้ึนได  หากเก็บจําไดมากก็สามารถเลียนแบบไดถูกตอง 

การท่ีผูสังเกตสามารถท่ีจะเลียนแบบหรือแสดงพฤติกรรมเหมือนตัวแบบได อาจมีการ
จดจําดวยคําพูด การจดจําดวยภาพ ซ่ึงการจดจําดวยภาพจะทําใหจดจําไดนานและคงทน                
และถาผูสังเกตมีโอกาส ไดเห็นตัวแบบแสดงส่ิงท่ีจะตองเรียนรูซํ้าจะเปนการชวยความจําใหดียิ่งข้ึน  
ท้ังนี้  ยังข้ึนอยูกับความสามารถทางปญญา  โครงสรางทางปญญาของผูสังเกตอีกดวย 
  1.3  กระบวนการกระทํา (production processes)   หมายถึง กระบวนการที่มนุษย
นําเอาพฤติกรรมท่ีเก็บจําไวมาแปลงเปนการกระทํา 

โดยการกระทําหรือพฤติกรรมท่ีแสดงออกมาน้ัน  ข้ึนอยูกับความพรอมท้ังดานรางกายและ
ทักษะที่จําเปนในการเลียนแบบ  โดยแตละคนอาจแสดงการกระทําหรือพฤติกรรมแตกตางกันตาม
ความรู  และความเขาใจในการตอบสนองของแตละคน 
  1.4  กระบวนการจูงใจ (motivational process) หมายถึง กระบวนการที่จูงใจมนุษย
ทําหรือไมทําพฤติกรรมหนึ่งๆ  มนุษยจะเลือกทํา  หากการกระทําใดท่ีตัวแบบกระทําแลวเกิดผลท่ี
ไดในทางบวกในทรรศนะของผูสังเกต ผลท่ีไดรับจากการกระทํานั้น ก็จะจูงใจใหผูสังเกตทํา
พฤติกรรมตามตัวแบบ  หากการกระทําใดท่ีตัวแบบกระทําแลวเกิดผลท่ีไดรับจากการกระทําทางลบ
ในทรรศนะของผูสังเกต  ผลท่ีไดรับจากการกระทํานั้นก็จูงใจใหผูสังเกตลดเวนการกระทําตามตัว
แบบ  ดังนั้น  การคาดหวังในผลที่ไดรับจากการกระทําจะเปนตัวจูงใจใหผูสังเกตกระทําหรือระงับ
การกระทําในอนาคต 

ผูสังเกตไมจําเปนตองเกิดพฤติกรรมทุกอยางท่ีไดสังเกตเสมอไป แตจะเลือกเลียนแบบ
พฤติกรรมท่ีไดรับรางวัลมากกวาพฤติกรรมท่ีจะไดรับผลท่ีไมพึงปรารถนา และมีแนวโนมท่ีจะ
เลียนแบบพฤติกรรมท่ีพอใจมากกวาพฤติกรรมท่ีทําแลวเกิดความไมพอใจ 
 กระบวนการท้ัง  4 ข้ันตอน  มีความสําคัญในการนําไปสูการกระทําตามตัวอยาง                     
ไดอยางสมบูรณ  จะขาดขั้นตอนใดข้ันตอนหนึ่งไมได  เพราะการเรียนรูจากการสังเกตตัวแบบนั้น            
ไมเพียงแตทําใหเห็นกิจกรรมตางๆ ท่ีเกิดข้ึนเทานั้น ยังชวยกระตุนใหผู เรียนเกิดการใสใจ                     
กับตัวแบบจนสามารถ  จดจําส่ิงเหลานั้น  แลวดัดแปลงออกมาเปนการกระทําหรือพฤติกรรมและ
เม่ือมีแรงจูงใจในทางบวกก็มีแนวโนมทําใหผูเรียนกระทําตามตัวแบบในท่ีสุด   
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 2. การกํากับตนเอง  (self - regulation) 
พฤติกรรมของมนุษยเรานั้นไมไดเปนผลพวงของการเสริมแรงและการลงโทษจาก

ภายนอกแตเพียงอยางเดียว  หากแตวามนุษยเราสามารถกระทําบางส่ิงบางอยางเพ่ือควบคุมความคิด  
ความรูสึก  และการกระทําของตนเอง  ดวยประสบการณท่ีพบมา ซ่ึงความสามารถดังกลาว เรียกวา
การกํากับตนเอง  ประกอบดวย  3  กระบวนการ  ดังนี้ 
  2.1  กระบวนการสังเกตตนเอง (self  observation)  คือ บุคคลจะตองรูวากําลังทํา
อะไรอยู  เพราะความสําเร็จของการกํากับตนเองน้ัน  สวนหนึ่งมาจากความชัดเจน ความสม่ําเสมอ  
และความแมนยําของการสังเกตและบันทึกตนเอง      
  2.2  กระบวนการตัดสินใจ (judgement  process) โดยอาศัยมาตรฐานสวนบุคคลท่ี
ไดมาจากการถูกสอนโดยตรง  การประเมิน  ปฏิกิริยาตอบสนองทางสังคมตอพฤติกรรมนั้นๆ และ
จากการสังเกตตัวแบบ การเปรียบเทียบกับบรรทัดฐานของสังคม การเปรียบเทียบทางสังคม              
การเปรียบเทียบกับตนเอง  และการเปรียบเทียบกับกลุม 
  2.3 การแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง (self-reaction) ข้ึนอยูกับความพึงพอใจและ
มาตรฐานภายในตัวบุคคล  ท่ีจะทําพฤติกรรม 

3. การรับรูความสามารถของตนเอง  (self - efficacy) 
การรับรูความสามารถของตนเองน้ัน  มีผลตอการกระทําของบุคคล เปนการท่ีบุคคลตัดสิน

เกี่ยวกับความสามารถของตนเอง  ท่ีจะจัดการและดําเนินการกระทําพฤติกรรมใหบรรลุเปาหมายท่ี
กําหนดไว  ดังตารางท่ี  2.2 

 
ตารางท่ี  2.2   ความสัมพันธระหวางการรับรูความสามารถของตนเองและความคาดหวังกับผล            
ท่ีจะเกิด       

ความคาดหวงัเก่ียวกับผลท่ีจะเกิดขึ้น 
การรับรูความสามารถของตนเอง 

สูง ต่ํา 

สูง มีแนวโนมท่ีจะทําแนนอน มีแนวโนมท่ีจะไมทํา 

ต่ํา มีแนวโนมท่ีจะไมทํา มีแนวโนมท่ีจะทําแนนอน 
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ตอนท่ี   2    แนวคิดและงานวิจัยเก่ียวกับปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรู 
จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของจากฐานขอมูลของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

และมหาวิทยาลัยของรัฐท้ัง 24 แหง (ThaiLIS) พบวา  มีงานวิจัยท่ีเกี่ยวของจํานวน 23 เร่ือง สามารถ
จําแนกประเภทของงานวิจัยไดดังนี้ 1) งานวิจัยเชิงสํารวจจํานวน 4 เร่ือง คิดเปนรอยละ  22.72   
2) งานวิจัยเชิงทดลองจํานวน 14  เร่ือง คิดเปนรอยละ 63.64  3) งานวิจัยเชิงสหสัมพันธ จํานวน 
3 เร่ือง คิดเปนรอยละ 13.64  ดังนั้น ในการศึกษาคร้ังนี้จึงนําเสนองานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับทักษะ 
การเรียนรู  ดังนี้ 
 
1.  งานวิจัยเชิงสํารวจ 

กรมวิชาการ  (2540)  ไดพัฒนาแบบวัดศักยภาพสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษา  มีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาศักยภาพของเด็กไทยในดานความรูความสามารถ ทักษะ และ
คุณลักษณะพื้นฐานท่ีจําเปนตอการดํารงชีวิตในสังคมยุคโลกาภิวัฒน โดยวัดจากทักษะและลักษณะ
พื้นฐานท่ีจําเปนตอการดํารงชีวิตในสังคมยุคโลกาภิวัฒนไว 3 ดาน ดังนี้ 1) ทักษะพื้นฐานท่ีจําเปน
ตอการเรียนในอนาคต ประกอบดวย ทักษะการเรียนรู ทักษะการคิด และทักษะการส่ือสาร 
2)  ทักษะพื้นฐานท่ีจําเปนตอการทํางาน ประกอบดวย ทักษะการจัดการ การทํางานรวมกับ            
ผูอ่ืนได  ความขยัน  ความอดทน  ประหยัด อดออม 3)  ลักษณะจําเปนตอการอยูรวมกันในสังคม  
ประกอบดวย  การควบคุมตนเองได ความรับผิดชอบ การมีวินัยในตนเอง การชวยเหลือผูอ่ืน  
เสียสละมุงพัฒนา เคร่ืองมือท่ีใช  เปนแบบทดสอบ  มีขอคําถามเปนสถานการณ ประเภทเลือกตอบ
แบบหลายตัวเลือก (multipel-choice) แบงออกเปน 2  ฉบับ ฉบับท่ี 1 แบบวัดศักยภาพของเด็กไทย
ในระดับประถมศึกษา โดยวัดในประเด็นทักษะการเรียนรู 6  ขอ จากท้ังหมด 54  ขอ ฉบับท่ี  2  
แบบวัดศักยภาพของเด็กไทย ในระดับมัธยมศึกษา โดยวัดในประเด็นทักษะการเรียนรู 9 ขอ             
จากท้ังหมด 81 ขอ กลุมตัวอยางเปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 จํานวน 12,969 คน                    
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  จํานวน 11,327  คน และนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6  จํานวน 8,973  คน  
พบวา นักเรียนระดับประถมศึกษามีศักยภาพสูงสุดในทักษะพื้นฐานท่ีจําเปนตอการทํางาน  
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตนและมัธยมศึกษาตอนปลาย มีศักยภาพสูงสุดในทักษะพื้นฐานท่ี
จําเปนตอการอยูรวมกันในสังคม  และนักเรียนท้ัง 3 ระดับช้ันตางมีศักยภาพต่ําสุดในทักษะพื้นฐาน
ท่ีจําเปนตอการเรียนรูในอนาคต และเม่ือเปรียบเทียบทักษะการเรียนรูของนักเรียนในระดับช้ัน
ประถมศึกษา  ระดับมัธยมศึกษาตอนตนและตอนปลาย โดยจําแนกตามตัวแปร ดังนี้ 1) เพศ พบวา 
นักเรียนหญิงมีคะแนนทักษะการเรียนรูเฉล่ียสูงกวานักเรียนชาย 2)  สถานท่ีตั้ง พบวา นักเรียนใน
โรงเรียนท่ีอยูในเขตเทศบาลมีคะแนนทักษะการเรียนเฉล่ียสูงกวานักเรียนในโรงเรียนท่ีตั้งอยูนอก
เขตเทศบาล  3) ขนาด พบวา นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาในโรงเรียนขนาดกลางมีคะแนนทักษะ
การเรียนรูเฉล่ียสูงสุด นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาในโรงเรียนขนาดใหญมีคะแนนทักษะ          
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การเรียนรูเฉล่ียสูงสุด และ 4)  สังกัดของโรงเรียน พบวา นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาและระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนมีคะแนนทักษะ
การเรียนรูเฉล่ียสูงสุด และนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติมีคะแนนทักษะการเรียนรูเฉล่ียสูงสุด        
  

กรมวิชาการ (2542)  ไดศึกษา เร่ือง การศึกษาศักยภาพของเด็กไทย : ทักษะการเรียนรู              
มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาศักยภาพของเด็กไทยในดานทักษะพื้นฐานท่ีจําเปนตอการเรียนในอนาคต  
ประกอบดวย  ทักษะการเรียนรู  ทักษะการคิด  และทักษะการส่ือสาร กลุมตัวอยางเปนนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี  6  จํานวน 9,067  คน ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  จํานวน 8,053  คน และนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี  6  จํานวน 6,537  คน เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบวัดศักยภาพผูเรียนดานทักษะ
พื้นฐานท่ีจําเปนตอการเรียนในอนาคต  ซ่ึงสรางและพัฒนาโดยกรมวิชาการ (2540)  ผลการวิจัย
พบวา นักเรียนท้ัง  3  ระดับช้ันตางมีทักษะการเรียนรูในระดับตํ่า  
 

สุ ทัน  มณี วั ลย และคณะ ( 2544)  ได ศึกษา เ รื่ อ ง  การพัฒนาตน เองของ นัก เ รี ยน                            
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  ปการศึกษา 2543 โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา อําเภอคีรีมาศ 
จังหวัดสุโขทัย  ซ่ึงการพัฒนาตนเองดังกลาวประกอบดวยทักษะการเรียนรู ทักษะการคิด ทักษะการ
ส่ือสาร โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ ศึกษาการพัฒนาตนเองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ป
การศึกษา 2543 โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา อําเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย และเพื่อ
เปรียบเทียบการพัฒนาตนเองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  ปการศึกษา 2543 โรงเรียน
มัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา อําเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย กลุมตัวอยางจํานวน 193 คน    
เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบทดสอบเร่ืองการพัฒนาตนเองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ป
การศึกษา 2543 โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา อําเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย  พบวา  
นักเรียนมีการพัฒนาตนเองในระดับมากทุกดาน และมีคะแนนเฉล่ียสูงสุด คือ ทักษะการเรียนรู  
รองลงไป  คือ  ทักษะการคิด  และทักษะการส่ือสาร และนักเรียนชายและนักเรียนหญิงมีทักษะ 
การเรียนรูไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05  
 
2.  งานวิจัยเชิงทดลอง 

สายชล   สิงหสุวรรณ  (2543)ไดศึกษา เร่ือง การเปรียบเทียบการใหบริการสนเทศเพื่อ
พัฒนาทักษะการเรียนของนักศึกษา  คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยขอนแกน โดยใชโฮมเพจและ
การแนะแนวแบบกลุม  มีวัตถุประสงคเพื่อ  เปรียบเทียบการใหบริการสนเทศเพ่ือพัฒนาทักษะการ
เรียนของนักศึกษา  คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยขอนแกน โดยใชโฮมเพจและการแนะแนวแบบ
กลุมท่ีผูวิจัยสรางเอง กลุมตัวอยางเปนนักศึกษาช้ันปท่ี  2  จํานวน 30  คน ทําการสุมกลุมตัวอยางเขา
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กลุมทดลอง 2  กลุม  กลุมทดลองท่ี  1 ไดรับบริการสารสนเทศดวยโฮมเพจ และกลุมท่ี 2  ไดรับการ
แนะแนวแบบกลุม  เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบวัดทักษะการเรียน วิเคราะหขอมูลดวยการหา
คาเฉล่ียในการศึกษาผลการพัฒนาทักษะการเรียนของนักศึกษากลุมท่ีไดรับบริการสนเทศโดยใช
โฮมเพจและการแนะแนวแบบกลุม และทําการทดสอบความแตกตางของคาเฉล่ียของคะแนนทักษะ
การเรียนกอนและหลังการพัฒนาทักษะกรเรียนระหวางกลุมทดลองท้ังสองกลุม โดยใชสถิติ Mann 
Whitney  U Test  พบวา  นักศึกษาท่ีไดรับบริการสนเทศเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนโดยใชโฮมเพจ
และการแนะแนวแบบกลุมมีทักษะการเรียนรูดีข้ึนและไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ 0.05 โดยกลุมท่ี 1 มีผลตางของคาเฉล่ียคะแนนผลตางกอนและหลังการทดลองสูงกวา 
กลุมท่ี 2 ในทักษะการฟงและการจดบันทึกคําบรรยาย  ซ่ึงนาจะมีผลมาจากนักศึกษากลุมท่ี 1 
สามารถฝกทักษะการฟงและการจดบันทึกไดหลายคร้ัง กลุมท่ี 2 มีผลตางของคาเฉล่ียคะแนน
ผลตางกอนและหลังการทดลองสูงกวากลุมท่ี 1 จํานวน 3  ทักษะ ดังนี้ 1) ทักษะการบริหารเวลา 
เนื่องจาก  ไดรับการกระตุนจากวิทยากรชี้ใหเห็นคุณคาของเวลา อีกท้ังเปนทักษะแรกท่ีไดรับ 
การฝก  นักศึกษาจึงยังมีความต่ืนตัวและมีความพรอมในการรวมกิจกรรม  จึงทําใหมีผลการพัฒนา
ทักษะนี้ไดดี  2) ทักษะการเตรียมตัวสอบ  เนื่องจาก นักศึกษาไดมีโอกาสฝกปฏิบัติการคํานวณเวลา
ท่ีใชในการทําขอสอบ  และตรวจสอบกับเพื่อน ท้ังยังไดซักถามขอสงสัยจนกระจาง และ3) ทักษะ
การสรางสมาธิ  เนื่องจาก บริเวณแวดลอมสงบเงียบ ประกอบกับเปนทักษะท่ีสองท่ีไดรับการฝก  
นักศึกษาจึงยังไมลาและเปนกิจกรรมท่ีไมเคยไดรับการฝกมากอน         
 

กล่ันแกว  ประชุมแดง  (2544)  ศึกษาเร่ือง  การพัฒนาทักษะการเรียนรูภาษาไทย เร่ืองปาดี          
น้ําอุดม ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3  มีวัตถุประสงคเพื่อหาประสิทธิผลการเรียนรูของนักเรียน หลังเรียน
ดวยแผนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรูภาษาไทย กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษา 
ปท่ี 3 โรงเรียนเหลาฮก  อําเภอเมืองสรวง จังหวัดรอยเอ็ด จํานวน 27 คน ซ่ึงไดมาโดยการเลือกแบบ
เจาะจง  เคร่ืองมือท่ีใช ประกอบดวย  แผนการสอน แบบประเมินพฤติกรรมนักเรียนระหวางการ
ปฏิบัติโครงงาน  แบบประเมินโครงงาน  และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน สถิติท่ีใชใน
การวิเคราะหขอมูล  ไดแก  รอยละ  คาเฉล่ีย คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และคาดัชนีประสิทธิผล   
ผลการศึกษาพบวา แผนการสอนท่ีเนนการทําโครงงานเพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรูภาษาไทย เร่ือง
ปาดีน้ําอุดม ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3  มีคาดัชนีประสิทธิผลทางการเรียนรู คิดเปนรอยละ 47                 
แสดงวานักเรียนท่ีไดรับการพัฒนาทักษะการเรียนรู  มีความกาวหนาทางการเรียนรูภาษาไทย 
เพิ่มสูงข้ึนรอยละ  47    
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จิราภรณ   ชมพิกุลและอาริสา  รัตนเพ็ชร (2545)  ศึกษาเร่ือง การพัฒนาทักษะการเรียนวิชา
คณิตศาสตรพื้นฐาน 1 ของนักศึกษาช้ันปท่ี 1 คณะวิทยาศาสตร มีวัตถุประสงคเพื่อ1) เปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระหวางกลุมท่ีไดรับการสอนเสริมแบบพิเศษกับกลุมท่ีไมไดรับการสอน
เสริมแบบพิเศษ2) ศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรพื้นฐาน1  
กลุมตัวอยาง คือ นักศึกษาช้ันปท่ี 1 คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขต
หาดใหญ ท่ีลงทะเบียนเรียนวิชา คณิตศาสตรพื้นฐาน1จํานวน 113  คน แบงเปน 2  กลุม ไดแก  
1)  กลุมควบคุมจํานวน 73  คน และ2) กลุมทดลองจํานวน 40 คน ซ่ึงเปนนักศึกษาท่ีมีคะแนนสอบ
เขาวิชาคณิตศาสตรนอยกวาหรือเทากับ 30 คะแนน เก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ 
โดยใชแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ  และการสังเกตการณ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล คือ  
การทดสอบ chi-squared และการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ ผลการวิจัยเชิงปริมาณ พบวา   
1) นักศึกษาท่ีไดรับการสอนเสริมแบบพิเศษ ทําคะแนนไดสูงกวานักศึกษาท่ีไมไดรับการสอนเสริม
แบบพิเศษอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 2) ปจจัยท่ีมีผลตอคะแนนของวิชาคณิตศาสตรพื้นฐาน1 
ไดแก ความรูเดิม (เกรดเฉล่ียวิชาคณิตศาสตร ในช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6) ความคิดท่ีจะไมถอนวิชา
คณิตศาสตรพื้นฐาน 1  การไดรับการสอนแบบพิเศษ  การศึกษาของมารดา การศึกษาของผูปกครอง 
คาใชจายประมาณตอเดือน ลําดับท่ีท่ีนักศึกษาเลือกเขาศึกษาในคณะวิทยาศาสตร การวางแผนสอบ
เขามหาวิทยาลัยใหม ความชอบตอวิชาคณิตศาสตร ความเขาใจตอวิชาคณิตศาสตร การทํา
แบบฝกหัด  และจํานวนครั้งท่ีเขารับการสอนเสริมแบบปกติ ผลการวิจัยเชิงคุณภาพ พบวา การเรียน
เสริมแบบพิเศษในหองเรียนขนาดเล็ก  ทําใหนักศึกษากลาซักถามอาจารยในช้ันเรียน เปนการชวย
พัฒนาทักษะการเรียนวิชาคณิตศาสตรพื้นฐานของนักศึกษาท่ีเรียนออน การเรียนการสอนวิชา
คณิตศาสตรพื้นฐาน 1 ควรมีเอกสารประกอบการบรรยาย  เพื่องายตอการเขาใจตอการเขาใจและ
ทบทวน ควรจัดตารางการเรียนการสอนใหนาเรียน นักศึกษาท่ีเรียนออน เม่ืออยูในหองเรียนรวมกบั
เพื่อนๆ จํานวนมาก  จะไมกลาซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเม่ืออาจารยถาม   
 

ชุติกาญจน เทศยรัตน  (2545)  ศึกษาเร่ือง การพัฒนาทักษะการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะ
ภาษาไทย  เร่ืองเจาตูบผูมีความสุขสําหรับนักเรียนท่ีมีปญหาทางการเรียนรู ระดับช้ันประถมศึกษา 
ปท่ี 3 และ 4  มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะภาษาไทย เร่ือง เจาตูบ
ผูมีความสุขสําหรับนักเรียนท่ีมีปญหาทางการเรียนรู  ทักษะการเรียนรูประกอบดวยทักษะ 4  ทักษะ 
คือ 1) ทักษะการฟง 2) ทักษะการพูด 3) ทักษะการอาน และ4) ทักษะการเขียน กลุมตัวอยาง คือ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 และ 4 โรงเรียนอนุบาลกระสัง อําเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย ท่ีมี
ปญหาทางการเรียนรูจํานวน 6 คน ซ่ึงไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจงจากประชากรที่มีระดับคะแนน
การใชทักษะการเรียนรูภาษาไทยโดยรวมตํ่า เปนการวิจัยเชิงทดลองแบบone group pre-test post-
test design เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา ประกอบดวย แผนการเรียนรูทักษะภาษาไทย แบบฝกทักษะ
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การเรียนรูภาษาไทย แบบทดสอบทักษะการเรียนรูภาษาไทย  และแบบประเมินทักษะการเรียนรู  
สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล คือ รอยละ คาเฉล่ีย และสวนเบ่ียงเบนมาตราฐาน ผลการศึกษา
พบวา  นักเรียนรอยละ 100  ของจํานวนนักเรียนท้ังหมดมีทักษะการเรียนรูภาษาไทยหลังการเรียน
เพิ่มข้ึนจากกอนเรียน อาจมีสาเหตุจาก แบบฝกทักษะภาษาไทย  เร่ืองเจาตูบผูมีความสุข เปนแบบ
ฝกท่ีผูวิจัยพัฒนาขึ้น อยางมีระบบสรางตามหลักการและข้ันตอนการสรางแบบฝกหัดท่ีดี อีกท้ัง
ผูสอนไดจัดการเรียนรูโดยยึดผู เรียนเปนสําคัญ เชน  จัดบทเรียนใหสอดคลองกับวุฒิภาวะ                 
ความสนใจของผูเรียน สอนจากส่ิงท่ีงายไปหาส่ิงท่ียาก อีกท้ังยังใหความสําคัญกับความพรอมของ
นักเรียนในขณะนั้นดวย 
 

ศิริพร สุทธิยา(2546) ศึกษาเร่ือง การพัฒนาแบบฝกทักษะการเรียนภาษาอังกฤษ                
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3  มีวัตถุประสงคเพื่อ1) ศึกษาประสิทธิผลดานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนท่ีเรียนโดยแบบฝกทักษะ2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาอังกฤษ และ                 
3)  ศึกษาความคงทนในการเรียนรูภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 ท่ีเรียนโดยแบบ
ฝกทักษะและท่ีเรียนโดยแผนการเรียนปกติ  กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 
โรงเรียนบานเสือโกก อําเภอวาปปทุม จังหวัดมหาสารคาม จํานวน 62 คน ไดมาโดยการเลือกแบบ
เจาะจง แบงเปนกลุมทดลองจํานวน 31 คน ซ่ึงเรียนโดยแบบฝกทักษะ และกลุมควบคุมจํานวน 31 
คน  ซ่ึงเรียนโดย แผนการเรียนปกติ  เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย คือ แผนการสอนภาษาอังกฤษ  
หนังสือ  แบบฝกทักษะ และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน สถิติท่ีใชในการวิเคราะห
ขอมูล ไดแก รอยละ  คาเฉล่ีย  คาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะหความแปรปรวนรวม 
ผลการศึกษาพบวา 1)  นักเรียนท่ีเรียนโดยแบบฝกทักษะมีประสิทธิผลดานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
โดยรวมเทากับ 0.62 แสดงวาผูเรียนมีความรูเพิ่มข้ึนรอยละ 62  มีประสิทธิผลดานทักษะการฟง  
การพูด   การอาน และการเขียน เทากับ 0.66  0.66  0.46 และ 0.72 ตามลําดับ แสดงวาผูเรียนมี
ความรูเพิ่มข้ึนรอยละ 66  66  46 และ 72 ตามลําดับ 2) นักเรียนท่ีเรียนโดยแบบฝกทักษะ 
มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยรวมและดานการฟง การพูด การเขียนสูงกวานักเรียนท่ีเรียนโดยคูมือ
ครูอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 สวนดานการอานไมแตกตางกัน 3) นักเรียนท่ีเรียน 
โดยแบบฝกทักษะมีความคงทนในการเรียนรูภาษาอังกฤษรอยละ  99.58 นักเรียนท่ีเรียน 
โดยแผนการเรียนปกติมีความคงทนในการเรียนรูรอยละ  96.03    
 

สัมพันธ  เอกรักษา  (2546)  ศึกษาเร่ือง  การพัฒนาทักษะการเรียนรูภาษาไทยดวยหนังสือ  
เร่ือง  บอพันขัน ประกอบการสอนภาษาไทยแบบมุงประสบการณภาษา ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3        
มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาไทยของนักเรียนท่ีเรียนโดยการ
สอนแบบมุงประสบการณภาษา  เร่ือง  บอพันขัน  ระหวางกอนเรียนกับหลังเรียน 2)  เปรียบเทียบ
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ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาไทยของนักเรียนท่ีเรียนโดยการสอนแบบมุงประสบการณภาษา เร่ือง  
บอพันขัน กลุมตัวอยางคือ นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 โรงเรียนสาวแหวิทยา กิ่งอําเภอ
หนองฮี  จังหวัดรอยเอ็ด จํานวน 2  หองเรียนรวมจํานวน 39 คนแบงเปนกลุมทดลองและกลุม
ควบคุม โดยการเลือกแบบเจาะจง  กลุมทดลองเปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 3/1 จํานวน 20 คน 
ไดรับการสอนแบบมุงประสบการณภาษา กลุมควบคุม เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 3/2 
จํานวน 19 คนไดรับการสอนตามคูมือครู เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา ประกอบดวย หนังสือเรียน  
แบบฝกทักษะ แผนการเรียนรู แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และแบบวัดความพึงพอใจของ
นักเรียนท่ีมีตอการเรียนภาษาไทย แบบมุงประสบการณภาษา สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล คือ 
สถิติทดสอบ  t และการวิ เคราะหความแปรปรวนรวมแบบสองทางผลการศึกษา  พบวา                        
1) นักเรียนท่ีเรียนดวยการสอนภาษาไทยแบบมุงประสบการณภาษา เร่ืองบอพันขัน มีคะแนนเฉล่ีย
หลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01  และ2) นักเรียนท่ีเรียนดวย           
การสอนภาษาไทยแบบมุงประสบการณภาษา เร่ือง บอพันขัน มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกวา
นักเรียนท่ีเรียนดวยการสอนตามคูมือครู  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  0.01 
 

น้ําทิพย สํารวยร่ืน(2547) ศึกษาเร่ือง ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะการเรียนรู        
กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 4             
โดยการเรียนแบบสตอร่ีไลนโดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์และทักษะการเรียนรู              
กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 4โดยการ
เรียนแบบสตอร่ีไลน กลุมตัวอยาง คือ  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 โรงเรียนมีนประสาทวิทยา 
จํานวน 4  คน เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย คือแผนการจัดการเรียนรูแบบสตอร่ีไลน แบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม และแบบวัด
ทักษะการเรียนรู สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูลคือ สถิติทดสอบ t ผลการวิจัย พบวา  
1) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 4 ท่ีไดรับการสอนโดยการเรียนแบบสตอร่ีไลน หลังการทดลองสูงกวาการทดลอง 
อยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ 0.01 2) หลังจากนักเรียนท่ีไดรับการสอนตามแผนการจัดการเรียนรูแบบ
สตอร่ีไลน  กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มีทักษะการเรียนรูสูงข้ึน 
 

ปนแกว พลบูรณศรี (2547) ศึกษาเร่ือง การพัฒนาหนังสือเรียน และแบบฝกทักษะ             
การเรียนรูภาษาไทย แบบมุงประสบการณภาษา  เร่ืองเท่ียวงานชางเมืองสุรินทร ช้ันประถมศึกษา 
ปท่ี 1  มีวัตถุประสงคเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรูภาษาไทย กอนเรียนและหลังเรียน
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 ท่ีเรียนดวยหนังสือและแผนการเรียนรูประกอบการเรียนรู
ภาษาไทยแบบมุงประสบการณภาษา เร่ืองเท่ียวงานชางเมืองสุรินทร กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนช้ัน
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ประถมศึกษาปท่ี 1โรงเรียนเทศบาล 1 “สุรินทรวิทยาคม”  จังหวัดสุรินทร จํานวน28 คนซ่ึงไดมา
โดยวิธีการสุมอยางงาย  เคร่ืองมือท่ีใชประกอบดวย หนังสือเรียน แผนการเรียนรู แบบฝกทักษะ 
และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก รอยละ คาเฉล่ีย 
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบ  t  ผลการศึกษาพบวา นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1  
หลังเรียนดวยหนังสือเรียนและแผนการเรียนรูประกอบการเรียนภาษาไทยแบบมุงประสบการณ
ภาษา เร่ืองเท่ียวงานชางเมืองสุรินทร  มีคะแนนเฉล่ียของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรูภาษาไทยเพิ่มข้ึน
จากกอนการเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
 

ชูจิต  วรเชษฐ  (2548)  ศึกษาเร่ือง  การพัฒนาทักษะการเรียนรูภาษาไทย เพ่ือออกเสียงคํา
ควบกลํ้า ร  ล  ว  ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 เปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาป ท่ี  2โรงเ รียนจตุรพักตรพิมาน  อํา เภอจตุรพักตรพิมาน  จังหวัดรอยเ อ็ด                
จํานวน 28 คน เปนงานวิจัยเชิงทดลองแบบ one group  pre-test  post-test  design โดยแบงการ
ดําเนินการออกเปน 4 วงรอบ โดยในแตละวงรอบมี 4 ข้ันตอน คือ ข้ันท่ี 1 การวางแผน (plan) 
ข้ันท่ี  2  การปฏิบัติตามแผน (action)  ข้ันท่ี 3 การสังเกตการปฏิบัติตามแผน(observation) และ  
ข้ันท่ี  4  สะทอนส่ิงท่ีพบเห็นจากการสังเกต (reflection)  เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา ประกอบดวย  
แผนการเรียนรู  หนังสือสงเสริมการอานเพื่อออกเสียงคําควบกลํ้า เก็บรวบรวมขอมูลโดยการสังเกต
แบบไมมีโครงสราง บันทึกวีดีโอเทป  การเขียนอนุทินของนักเรียน การสนทนา วิเคราะหขอมูล
โดยใช  รอยละ  คาเฉล่ีย  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการศึกษาพบวา ในวงรอบที่ 1 พบวา  
นักเรียนมีความกระตือรือรน  ชอบรองเพลง  และอานเร่ืองจากหนังสือสงเสริมการอานมาก ผูเรียน
สามารถพัฒนาการอานในระดับดี คิดเปนรอยละ 76.62 ปญหาท่ีพบ คือ นักเรียนอานไมทัน  
เนื่องจากเวลานอย  ครูจึงเพิ่มเวลาในการอานใหนักเรียนมากข้ึน ในวงรอบท่ี 2 พบวา นักเรียนมี
ความกระตือรือรน ชอบรองเพลง และอานเร่ืองจากหนังสือสงเสริมการอานมาก มีความสนใจ
ภาพประกอบ และสีสันของหนังสือ ผูเรียนสามารถพัฒนาการอานในระดับดี คิดเปนรอยละ 79.46  
ปญหาท่ีพบ คือ นักเรียนบางคนยังมีความกังวลในการอานออกเสียงคําท่ีมี ว ควบกลํ้าจึงทําใหใช
เวลาในการอานมาก ครูแกปญหาโดยการเพ่ิมเวลาใหนักเรียน ในวงรอบที่ 3 นักเรียนมีความ
กระตือรือรน  สนใจอานเร่ืองจากหนังสือสงเสริมการอานมาก อยากวาดภาพประกอบชอบรอง
เพลง  และอานเร่ืองจากหนังสือสงเสริมการอานมาก มีความสนใจภาพประกอบ ผูเรียนสามารถ
พัฒนาการอานในระดับดี  คิดเปนรอยละ 82.14 ปญหาท่ีพบ คือ นักเรียนบางคนมีปญหาในการอาน  
เวลานอย  จึงอานไมทันเพื่อน ครูแกปญหาโดยการเพ่ิมเวลาและใหนักเรียนเกงจากกลุมอ่ืนมาชวย
สอน ในวงรอบท่ี 4 พบวา นักเรียนมีความกระตือรือรน อานไดทุกคน ทุกคํา ผูเรียนสามารถ
พัฒนาการอานในระดับดี  คิดเปนรอยละ  85.30      
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เ ตือนใจ  จินดาฤทธ์ิ (2548)  ศึกษา เ ร่ือง  การพัฒนาทักษะการ เ รียนรูภาษาไทย                            
ดานการเขียนกลอนส่ี ดวยกลุมรวมมือกันเรียนรู  มีวัตถุประสงคเพื่อ พัฒนาทักษะการเรียนรู
ภาษาไทยดานการเขียนกลอนส่ี  ดวยกลุมรวมมือกันเรียนรู กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 3 โรงเรียนวังทองวิทยาคาร กิ่งอําเภอทุงเขาหลวง จังหวัดรอยเอ็ด จํานวน                
6  คน  ไดมาโดยการเลือกแบบเฉพาะเจาะจงเปนงานวิจัยเชิงทดลองแบบ one group  pre-test  post-
test designโดยแบงการดําเนินการออกเปน3 วงรอบ โดยในแตละวงรอบมี 4 ข้ันตอน คือ ข้ันท่ี 1 
ข้ันวางแผน (plan) ข้ันท่ี 2 ข้ันปฏิบัติตามแผน (action) ข้ันท่ี 3 ข้ันสังเกต (observe) และข้ันที่ 4 ข้ัน
สะทอนผลการปฏิบัติ (reflection)เคร่ืองมือท่ีใชประกอบดวย แผนการเรียนรู แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู  แบบสําเร็จกลุม  แบบสัมภาษณครูผูรวมศึกษาคนควา แบบบันทึกการสัมภาษณนักเรียน  
แบบบันทึกการใชแผนการเรียนรู  แบบบันทึกความคิดเห็นนักเรียน แบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียน
และสมาชิกในกลุมขณะรวมกิจกรรม แบบฝกทายแผนการเรียนรู จํานวน 6 ชุด แบบทดสอบทาย
วงรอบ จํานวน 3 ชุด และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ผลการศึกษา พบวา การพัฒนา
แผนการเรียนรูภาษาไทย  ดานการเขียนกลอนส่ี ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 ดวยกิจกรรมข้ันตอนท่ี 1– 4 
ไดพัฒนากระบวนการ คือ กระบวนการกลุมของนักเรียน ใหนักเรียนไดฝกฝนการทํางานรวมกับ
เพื่อน  มีการส่ือสาร การสนทนาแลกเปล่ียนเรียนรูซ่ึงกันและกัน เรียนรูกระบวนการคิดและข้ันตอน
ท่ีไดมาซ่ึงความรู  ฝกฝนการปฏิบัติการหาขอมูล จากแหลงเรียนรูตางๆ สามารถนําความรูไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน และใชแกไขปญหา ในสถานการณตางๆ ทุกคนมีสวนรวมในการสรุป
เนื้อหาของบทเรียน รูจักการนําเสนอผลงาน และฝกใหนําเสนอไดทุกคน และมีคะแนนจาก
แบบทดสอบทายวงรอบนักเรียนไดคะแนนเฉล่ีย 7.66  คิดเปนรอยละ 76.66 วงรอบท่ี 2 การพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรู  ตามข้ันตอนเดิมของวิธีกลุมรวมมือกันเรียนรู โดยไดปรับปรุงวิธีการใชส่ือ  
ปรับส่ือการสอนใหมีความนาสนใจ  เนนการลงมือปฏิบัติกิจกรรมอยางเปนระบบตรงตามเนื้อหา
ควบคูกับการนําเสนอผลงาน โดยเปดโอกาสใหทุกคนสามารถแสดงความคิดเห็นไดหลากหลายฝก
การสังเกต  มีเหตุผล และยอมรับ ความคิดเห็นของผูอ่ืน ทํางานรวมกับสมาชิกคนอ่ืนๆ ในกลุมได
อยางมีความสุข โดยเฉพาะ ในกิจกรรมการเลนเกมและรองเพลง นักเรียนสนุกสนานและเต็มใจรวม
กิจกรรม และมีคะแนนจากแบบทดสอบทายวงรอบ  นักเรียนไดคะแนนเฉล่ีย 8.83  คิดเปนรอยละ 
88.33 วงรอบท่ี 3 การดําเนินกิจกรรมการเรียนรูตามข้ันตอนเดิม แตละข้ันตอนท่ีนักเรียนไดลงมือ
ทําผลงานเปนของตนเอง  และผลงานของกลุมท่ีปรากฏใหเห็นเปนรูปธรรม คือ นักเรียนฝกปฏิบัติ
ตามข้ันตอนจนสามารถเขียนหนังสือประกอบภาพดวยกลอนส่ีไดเปนผลงานตามแนวความคิดของ
แตละกลุมท่ีเปดโอกาสในการเขียนกลอน ในการวาดภาพประกอบครูไดใหคําแนะนําจนนักเรียน
ปฏิบัติงานไดสําเร็จ  สามารถนําเสนอผลงาน  และมีคะแนนจากแบบทดสอบทายวงรอบเฉลี่ย 9.0 
คิดเปนรอยละ  90.00 
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ศุภกานต  ศรียุทธ (2548) ศึกษาเร่ือง การพัฒนาทักษะการเรียนรูภาษาไทย เร่ือง                            
คําภาษาตางประเทศในภาษาไทยโดยโครงงาน  สําหรับนักเ รียนช้ันประถมศึกษาป ท่ี  5                            
มีวัตถุประสงคเพื่อ 1)  ศึกษาพฤติกรรมการเรียนรูโดยใชกิจกรรมโครงงาน2)  ศึกษาผลการเรียนรู
โดยโครงงานและเพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรูโดยโครงงาน 3) พัฒนาทักษะการเรียนดวยโครงงาน                     
กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 101 เฉลิมพระเกียรติ จังหวัด
รอยเอ็ดจํานวน33 คนโดยแบงการดําเนินการออกเปน 4 วงรอบโดยในแตละวงรอบ                            
มี4 ข้ันตอน  คือ  ข้ัน ท่ี1ข้ันวางแผน (plan) ข้ัน ท่ี  2  ข้ันปฏิบัติการตามแผน (action)  ข้ัน ท่ี3                     
ข้ันสังเกตการณ (observe) และข้ันท่ี 4 ข้ันสะทอนผลการปฏิบัติ (reflection) เคร่ืองมือท่ีใชใน
การศึกษา  ประกอบดวย  แผนการเรียนรู  แบบประเมินผลงาน แบบประเมินโครงงาน แบบทดสอบ
ยอยทายวงรอบ  และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เก็บรวบรวมขอมูลโดยการสังเกต
แบบไมมีโครงสราง  การสัมภาษณแบบไมมีโครงสราง การเขียนอนุทินของนักเรียนสถิติท่ีใชใน
การวิ เคราะหขอมูล  คือ  รอยละคาเฉล่ีย  และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ผลการศึกษาพบวา                       
การปฏิบัติการในวงรอบท่ี 1 ผูศึกษาคนควาไดทําการสอนตามแผนการเรียนรูท่ี 1 และ2  เพื่อศึกษา
พฤติกรรมการเรียน และศึกษาผลการเรียนรูดวยแผนการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย   
โดยครูใหนักเรียนเลนเกมการจัดถาดผลไม แบงนักเรียนออกเปน 6 กลุมโดยคละความสามารถ  
แตละกลุมจัดคําศัพทจากบัตรคําท่ีทําเปนรูปภาพผลไมแขงขันกัน จากการจัดกิจกรรม พบวา 
นักเรียนสวนใหญสนุกสนานในการเลนเกม  ทุกคนต่ืนเตนดีใจ  แตเพื่อหวังชัยชนะเพื่อนกลุมอ่ืน  
สมาชิกท่ีเลนเกม ในแตละกลุมจึงเปนนักเรียนท่ีเรียนเกงเทานั้น สวนนักเรียนท่ีเรียนออนจะไมได
เลนเกมเลยแตเปนคนยื่นบัตรใหเพื่อน เปนฝายอํานวยความสะดวกในการแขงขันและแผนการ
เรียนรูท่ี  2 นักเรียนแตละกลุมไดรวมกันศึกษาคนควา และสรุปองคความรูเปนแผนผังความคิด 
พบวา นักเรียนสวนนอย เลนสงเสียงดัง  ขาดความรับผิดชอบการปฏิบัติการในวงรอบท่ี 2  ผูศึกษา
คนควาไดทําการสอนตามแผนการเรียนรูท่ี 3 และ4 เพื่อศึกษาพฤติกรรมการเรียน และศึกษาผลการ
เรียนรูดวยแผนการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย โดยครูใชเพลงในการเราความสนใจและ
ใหแตละกลุมออกแบบเคร่ืองมือในการเก็บขอมูล พบวา นักเรียนมีความสนใจ มีความรอบคอบ 
ในการทํางานและมีระเบียบวินัย  แตความรับผิดชอบยังตองปรับปรุง การปฏิบัติการในวงรอบท่ี 3 
ผูศึกษาคนควาไดทําการสอนตามแผนการเรียนรูท่ี 5 และ 6  เพื่อศึกษาพฤติกรรมการเรียนและศกึษา
ผลการเรียนรูดวยแผนการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย โดยครูใชเพลงในการเราความ
สนใจและใหแตละกลุมออกแบบเครื่องมือในการเก็บขอมูล พบวา นักเรียนมีความสนใจ มีความ
รอบคอบในการทํางานและมีระเบียบวินัย  ออกแบบกิจกรรมเพ่ือแกปญหาการขาดความรับผิดชอบ
โดยการเปดโอกาสใหนักเรียนทุกคนแสดงความสามารถท่ีมีอยูในตัวเอง การใหการยอมรับจาก
กลุมเพื่อน ท่ีเรียนออนไดตอบคําถาม แสดงความคิดเห็นเปนการสรางความม่ันใจและกลา
แสดงออก เพื่อใหเกิดการยอมรับจากเพื่อน จากนั้นครูกําหนดบทบาท  ภาระงานของสมาชิกในกลุม
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กําหนดงาน และเวลาใหปฏิบัติปรากฏวา นักเรียนมีความรับผิดชอบเพิ่มข้ึน แตยังมีนักเรียนอีก  
2  คนท่ียังคงเลนเสียงดังเหมือนเดิมแตความรุนแรงลดลง การปฏิบัติการในวงรอบท่ี 4  ผูศึกษา
คนควาไดทําการสอนตามแผนการเรียนรูท่ี 7  และ8 เพื่อศึกษาพฤติกรรมการเรียน และศึกษาผล 
การเรียนรูดวยแผนการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย โดยครูแจงจุดประสงคการเรียนรูและ
ไดจัดเตรียมส่ือการเรียนรูใหเพียงพอกับจํานวนนักเรียน ฝกนักเรียนแตละกลุมเพื่อพัฒนาพฤติกรรม
ท้ัง 4  ดาน โดยการใหจัดนิทรรศการแสดงผลงาน โดยการฝกวางแผนงาน  การแบงงานกันในแตละ
กลุม พบวา นักเรียนแตละกลุมไดดําเนินการชวยเหลือกันเปนอยางดี ทุกคนมีความกระตือรือรน  
ทํางานดวยความละเอียดรอบคอบ  และมีความรับผิดชอบทุกคน 
  

กอแกว  นพพรหม (2549)  ศึกษาเร่ือง การพัฒนาทักษะการเรียนรูภาษาอังกฤษของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 โดยใชวิธีการสอนแบบชักชวน มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาทักษะ         
การเรียนรูภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป ท่ี2โดยใชวิ ธีการสอนแบบชักชวน                  
กลุมตัวอยาง  คือ  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนบานปาชัน อําเภอพลับพลาชัย จังหวัด
บุรีรัมย  จํานวน 30 คน โดยแบงการดําเนินการออกเปน 4  วงจรโดยในแตละวงจรมี 4  ข้ันตอน  คือ 
ข้ันท่ี 1 ข้ันวางแผน(plan) ข้ันท่ี 2 ข้ันปฏิบัติตามแผน (action) ข้ันท่ี 3 ข้ันสังเกต (observe) และ 
ข้ันท่ี4 ข้ันสะทอนผลการปฏิบัติงาน  (reflection) เคร่ืองมือท่ีใช  ประกอบดวย  แผนการจัด 
การเรียนรู จํานวน  4  แผน  แบบประเมินทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียน ผลการศึกษา
พบวา  วงจรท่ี 1 นักเรียนมีคะแนนพัฒนาการดานทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียนคิด
เปนรอยละ 69.25  ผลการจัดกิจกรรมในภาพรวม พบวา นักเรียนมีความวิตกกังวลตอการเรียนภาษา
ลดลง และมีพัฒนาการดานทักษะภาษาอังกฤษดีข้ึนในระดับหนึ่ง อยางไรก็ตามยังพบปญหาคือ  
ผูศึกษาคนควานําเสนอคําศัพทมากเกินไป และอธิบายโครงสรางประโยคท่ีมีความซับซอน 
ไมชัดเจน นอกจากนี้ยังพบวา  นักเรียนไมสามารถเขียนประโยคบรรยายตามหัวขอท่ีกําหนดได
เนื่องจากมีความรูคําศัพทและไวยากรณคอนขางจํากัด จึงตองแกไขในวงจรตอไป วงจรท่ี 2 
นักเรียนมีคะแนนพัฒนาการดานทักษะการฟง การพูด การอาน  และการเขียน คิดเปนรอยละ 80.51  
ในวงจรนี้ผูศึกษาคนควาไดแกปญหาเร่ืองการนําเสนอคําศัพทมากเกินไป และอธิบายโครงสราง
ประโยคท่ีมีความซับซอนไมชัดเจน โดยการลดจํานวนคําศัพทลงและนําเสนอโครงสรางประโยค 
ท่ีงายไมมีความซับซอน พบวา นักเรียนมีความรูความเขาใจความหมายของคําศัพทและโครงสราง
ประโยคไดดีข้ึน และไดแกปญหาท่ีนักเรียนไมสามารถเขียนประโยคบรรยายตามหัวขอท่ีกาํหนดได
โดยการเตรียมความพรอมดานคําศัพทและไวยากรณกอนฝกทักษะการเขียนพบวา นักเรียนสามารถ
เขียนคําศัพทและโครงสรางประโยคไดดีข้ึน นอกจากนั้นยังพบปญหาในวงจรนี้คือ นักเรียนพูด
ติดขัดและใชสําเนียงเหมือนการอานจึงตองแกไขในวงจรตอไป วงจรท่ี 3 นักเรียนมีคะแนน
พัฒนาการดานทักษะการฟง  การพูด การอาน และการเขียน คิดเปนรอยละ 80.58 ในวงจรนี้ผูศึกษา
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คนควาไดแกปญหาท่ีนักเรียนพูดติดขัดและใชสําเนียงเหมือนการอานโดยใชกิจกรรมบทบาทสมมุติ
และเกม พบวา นักเรียนพูดไดคลองแคลวไมติดขัด สําเนียงเปนธรรมชาติมากขึ้น สวนปญหาท่ีพบ
ในวงจรนี้คือ เม่ือผูศึกษาคนควาใหนักเรียนฟงบทสัมภาษณและประโยคคําถามแลวเลือกคําตอบท่ี
ถูกตอง ปรากฏวา นักเรียนสวนใหญเลือกคําตอบไมถูกเนื่องจากฟงประโยคคําถามไมรูเร่ือง จึงตอง
แกไขในวงจรตอไปวงจรที่4 นักเรียนมีคะแนนพัฒนาการดานทักษะการฟง  การพูด  การอาน และ
การเขียน คิดเปนรอยละ 83.50 ในวงจรนี้ผูศึกษาคนควาไดแกปญหาท่ีนักเรียนฟงประโยคคําถามไม
รูเร่ือง โดยออกแบบกิจกรรมใหงายกวาวงจรที่แลว คือ กิจกรรมท่ี 1 ใหนักเรียนฟงบทสนทนาจาก
แถบบันทึกเสียง แลวโยงเสนจับคูแถบประโยค ปรากฏวานักเรียนสวนใหญสามารถจับคูแถบ
ประโยคไดถูกตอง กิจกรรมท่ี 2 ใหนักเรียนฟงเพลงแลวเติมขอมูลท่ีหายไป  ปรากฏวา  นักเรียน
สวนใหญเติมขอมูลในเพลงไดถูกตองสามารถสรุปไดวา นักเรียนมีพัฒนาการการเรียนรู
ภาษาอังกฤษดานทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียนสูงข้ึนหลังจากไดรับการสอนโดย
วิธีการสอนแบบชักชวน  
 

มนู  เ ฮ งขวั ญ ( 2549)  ศึ กษ า เ ร่ื อ งก า รพัฒนา ทักษะก า ร เ รี ยน รู ภ าษ า ไทยแบบ                            
มุงประสบการณภาษา โดยใชหนังสือและแบบฝกทักษะ เร่ืองแยเพื่อนรัก ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2                
มีวัตถุประสงคเพื่อหาดัชนีประสิทธิผลของของแผนการเรียนรูโดยใชหนังสือและแบบฝกทักษะ  
เร่ืองแยเพื่อนรัก  กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนบานตะโคงสามัคคี  
จังหวัดบุรีรัมย  จํานวน 22  คน ไดมาโดยการเลือกแบบเฉพาะเจาะจง เปนงานวิจัยเชิงทดลองแบบ  
one group pre-test post-test design เคร่ืองมือท่ีใชประกอบดวย หนังสือประกอบการเรียนรู          
แบบฝกทักษะ แผนการเรียนรู และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน สถิติท่ีใชในการ
วิเคราะหขอมูล คือรอยละ คาเฉล่ีย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ผลการศึกษา พบวา ดัชนี
ประสิทธิผลของแผนการเรียนรูภาษาไทยแบบมุงประสบการณ โดยใชหนังสือและแบบฝกทักษะ 
เร่ืองแยเพื่อนรัก  ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 มีคาเทากับ 0.68 แสดงวานักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
เพิ่มข้ึนรอยละ 68   
 

วินิจฉัย  ไชยพันธ  (2550) ไดศึกษา เร่ือง การใชยุทธศาสตรเมตาคอกนิชชันในการพัฒนา
ทักษะการเรียนรูวิชาเคมีของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาทักษะ                
การเรียนรูวิชาเคมีของนักเรียนโดยใชยุทธศาสตรเมตาคอกนิชชัน ทักษะการเรียนรูวิชาเคมีท่ีผูวิจัย
สนใจประกอบดวย 1) ทักษะการแกโจทยปญหา 2)  ทักษะการอาน และ3)  ทักษะการทดลอง  
เปนงานวิจัยกอนการทดลอง(pre – experimental rerearch) แบบ single group posttest only desing   
กลุมตัวอยาง  คือ นักเรียนช้ันช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 โรงเรียนคําเจริญวิทยาคม  อําเภอหวยเม็ก  
จังหวัดกาฬสินธุ  จํานวน  23  คน  เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย ประกอบดวย แผนการจัดการเรียนรู   
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แบบบันทึกการเรียนรู แบบสอบถาม แบบวัดทักษะการเรียนรู และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน  สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล  คือ  คาเฉล่ีย และรอยละ พบวา ทักษะการเรียนรูท้ัง  
3  ดาน  คือ  ทักษะการแกโจทยปญหา ทักษะการอานและทักษะการทดลอง พบวา นักเรียนได
คะแนนทักษะการแกโจทยปญหาต่ํากวารอยละ70 ของคะแนนเต็ม คิดเปนรอยละ100                      
ไดคะแนนทักษะการอาน และทักษะการทดลอง ต่ํากวารอยละ 70 ของคะแนนเต็ม คิดเปน            
รอยละ 65.22                    
   

Baker and  others  (2007) ไดศึกษาทักษะการเรียนรูของนักศึกษาพยาบาล ระดับปริญญา
โท  กอนและหลังจากไดรับการเรียนการสอนโดยใชปญหาเปนฐาน กลุมตัวอยาง คือ นักศึกษา
พยาบาล ระดับปริญญาโท จํานวน 28 คน เคร่ืองมือท่ีใช คือLearning Skills Profile(LSP)               
ท่ีพัฒนาตามแนวคิดของ Boyatzis and Kolb(1995 อางถึงใน Kretovics  and  McCambridge, 2002) 
ซ่ึงแบงทักษะการเรียนรู ออกเปน 4 ดาน ดังนี้1) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลไดแก  
ทักษะการใหความชวยเหลือ ทักษะการเปนผูนํา และทักษะการสรางสัมพันธภาพ 2) ดานทักษะการ
เก็บรวบรวมขอมูล ไดแก ทักษะการใหเหตุผล ทักษะการเก็บรวบรวมขอมูล และทักษะการ
วิเคราะหขอมูล  3) ดานทักษะทางพฤติกรรม ไดแก ทักษะการต้ังเปาหมาย ทักษะการแสดงออก  
และทักษะการเร่ิมตน 4) ดานทักษะการวิเคราะหข้ันสูง ไดแก ทักษะในการใชทฤษฎี ทักษะในการ
คํานวณ  และทักษะในการใชเทคโนโลยี โดยทําการวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป spss 
สถิติท่ีใช คือ สถิติการบรรยาย  คาสหสัมพันธ  และการเปรียบเทียบคาเฉล่ีย พบวา ทักษะการเรียนรู
ของนักศึกษาพยาบาล ระดับปริญญาโท คอนขางตํ่า และหลังจากนักศึกษาพยาบาล ไดรับ 
การเรียนการสอนโดยการใชปญหาเปนฐาน  มีทักษะการเรียนรูเพิ่มข้ึนอยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ 0.05   
 
3.  งานวิจัยเชิงสหสัมพันธ 

อรพินทร  ชูชม (2522) ศึกษาเร่ือง การศึกษาหาความสัมพันธระหวางพื้นความรูเดิม  
สภาพแวดลอมทางบาน แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ  ทักษะทางการเรียนกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  มีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาหาความสัมพันธระหวาง                  
พื้นความรูเดิม  สภาพแวดลอมทางบาน แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ  ทักษะทางการเรียนกับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 1,146  คนจาก 3 โปรแกรมการเรียน  
ไดแก1)โปรแกรมวิทย - คณิต 2) โปรแกรมศิลป - ภาษา  และ3)โปรแกรมศิลป - คณิต เก็บรวบรวม
ขอมูลโดยใชแบบสอบถามและแบบสํารวจ  วิเคราะหขอมูลโดยการหาคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ
ดวยสูตรของเพียรสัน และการวิเคราะหถดถอยพหุคูณ พบวา พื้นความรูเดิม  สภาพแวดลอม 
ทางบาน  แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ ทักษะทางการเรียนมีความสัมพันธกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของนักเรียนโปรแกรมวิทย - คณิตและโปรแกรมศิลป - คณิต อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 



 45 

พื้นความรูเดิม  แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ ทักษะทางการเรียนมีความสัมพันธกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนักเรียนโปรแกรมศิลป - ภาษา  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01    
 

พิชริน  วรรณชัย  (2547)  ศึกษาเร่ือง  ความสัมพันธของทักษะการเรียน แรงจูงใจภายใน 
กับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี3 ในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
จังหวัดขอนแกน   มีวัตถุประสงคเพ่ือ ศึกษาความสัมพันธของทักษะการเรียน แรงจูงใจภายในกับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 และเพื่อสรางสมการพยากรณ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 3 จังหวัดขอนแกน จํานวน 400 คน เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถามขอมูล
สวนตัวนักเรียนแบบวัดแรงจูงใจ และแบบวัดทักษะการเรียน วิเคราะหขอมูลโดยการหาคา
สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธแบบเพียรสัน  และการวิเคราะหถดถอยพหุคูณแบบข้ันตอน พบวา ทักษะ
การเรียน  และแรงจูงใจภายใน  มีความสัมพันธทางบวกกับผลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ในโรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดขอนแกนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ           
ท่ีระดับ  0.01 และทักษะการเรียน และแรงจูงใจภายในนํามาใชพยากรณผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน         
ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  3 ในโรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดขอนแกนได โดยตัวแปรท้ัง
สองสามารถพยากรณผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนได โดยมีคาสัมประสิทธ์ิการพยากรณผลสัมฤทธ์ิ
เทากับ 0.101 ตัวพยากรณท่ีดีท่ีสุด คือ แรงจูงใจภายใน 
   

Kretovics and  McCambridge (2002) ทําการศึกษาวาระยะทางในการศึกษามีผลตอทักษะ
การเรียนรูของนักศึกษาปริญญาโท คณะบริหารธุรกิจหรือไม โดยทักษะการเรียนรูท่ีไดพัฒนาตาม
แนวคิดของ Boyatzis and Kolb(1995 อางถึงใน Kretovics and  McCambridge, 2002) ซ่ึงแบงทักษะ
การเรียนรู ออกเปน 4  ดาน  ดังนี้ 1) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล ไดแก ทักษะการให
ความชวยเหลือ ทักษะการเปนผูนํา และทักษะการสรางสัมพันธภาพ 2) ดานทักษะการเก็บรวบรวม
ขอมูล ไดแก ทักษะการใหเหตุผล ทักษะการเก็บรวบรวมขอมูล และทักษะการวิเคราะหขอมูล 
3)  ดานทักษะทางพฤติกรรม ไดแก  ทักษะการต้ังเปาหมาย ทักษะการแสดงออก  และทักษะ 
การเร่ิมตน 4) ดานทักษะการวิเคราะหข้ันสูง  ไดแก  ทักษะในการใชทฤษฎี  ทักษะในการคํานวณ
และทักษะในการใชเทคโนโลยี กลุมตัวอยางแบงออกเปน 3  กลุม ไดแก นักศึกษาปริญญาโท   
คณะบริหารธุรกิจท่ีศึกษาภายในมหาวิทยาลัย จํานวน 54  คน นักศึกษาปริญญาโทคณะบริหารธุรกจิ
ศึกษาทางไกล จํานวน17  คน นักศึกษาปริญญาโท  คณะบริหารธุรกิจ ระดับผูบริหารท่ีศึกษาภายใน
มหาวิทยาลัย จํานวน 12  คน ผลการศึกษาพบวา  กลุมตัวอยางท้ัง 3  กลุม มีคะแนนสูงใน7 ทักษะ  
ไดแก  ทักษะการตั้งเปาหมาย ทักษะการใหความชวยเหลือและเขาใจผูอ่ืน ทักษะการรวบรวมขอมูล  
ทักษะความเปนผูนํา ทักษะการคํานวณ ทักษะการสรางทฤษฎี  และทักษะการใชเทคโนโลยี พบวา 
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ทักษะการใชเทคโนโลยี นักศึกษาปริญญาโท คณะบริหารธุรกิจ ระดับผูบริหาร ท่ีศึกษาทางไกล 
มีคะแนนแตกตางจากนักศึกษาปริญญาโท คณะบริหารธุรกิจ ระดับผูบริหาร ท่ีศึกษาภายใน
มหาวิทยาลัย  อยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ  0.05   
 

จากผลการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ ไมวาจะเปนงานวิจัยเชิงสํารวจ งานวิจัย
เชิงทดลอง และงานวิจัยเชิงสหสัมพันธ ท่ีเกี่ยวของกับทักษะการเรียนรูซ่ึงงานวิจัยแตละช้ินมีปจจัย            
ท่ีเกี่ยวของสอดคลองกันและแตกตางกันออกไปบาง ดังนั้น เพื่อใหไดปจจัยท่ีเหมาะสมมาใช 
ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดทําการสังเคราะหปจจัยดังกลาวเพื่อคัดเลือกเปนปจจัยท่ีสงผลตอ                    
ทักษะการเรียนรูท่ีนักวิจัยหรือนักวิชาการไดกลาวถึงอยางนอย 2  คนข้ึนไป  และเปน                  
active variable ในการศึกษาคร้ังน้ี  ดังตารางท่ี  2.3 
 
ตารางท่ี 2.3   การสังเคราะหปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรู  

นักวิจัย/นักวิชาการ ปจจัยที่สงผลตอ    
ทักษะการเรียนรู 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

รวม 

ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 

                    3∗ 

อายุ                     1 
เพศ                     2∗ 

อารมณ                     1 
เชื้อชาติ                     1 
เจตคติ                     2∗ 
ความคาดหวัง                     1 
การรับรู
ความสามารถ 
ของตนเอง 

                    1 

การกํากับตนเอง                     1 
สถานท่ีตั้ง                     1 
ขนาดโรงเรียน                     1 
สังกัดโรงเรียน                     1 
ระดับชั้น                     1 
รูปแบบการสอน                     16∗ 

สภาพแวดลอม                     1 
สัมพันธภาพ
ระหวางอาจารย
กับนิสิต
นักศึกษา 

                    12∗ 

ความมุงม่ันใน 
การเรียน 

                    1 

ขนาดชัน้เรียน                     1 

เอกสาร
ประกอบการ
สอน 

                    4∗ 

ชวงเวลาเรียน                     1 
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ตารางท่ี 2.3   (ตอ) 
นักวิจัย/นักวิชาการ ปจจัยที่สงผลตอ    

ทักษะการเรียนรู 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 
รวม 

การไดรับการสอน
เสริม 

                    1 

การศึกษาของ
มารดา 

                    1 

การศึกษาของ
ผูปกครอง 

                    1 

คาใชจายประมาณ
ตอเดือน 

                    1 

ลําดับการเลือก
คณะ 

                    1 

การวางแผนการ
สอบเขา
มหาวิทยาลัยใหม 

                    1 

ความเขาใจตอวิชา                     1 
จํานวนคร้ังในการ
เขารับการสอน
เสริม 

                    1 

แบบฝกทักษะ                     5∗ 
การทํางานเปน
กลุม 

                    3∗ 

 
หมายเหตุ   
1) ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมของ Bandura  (1977, 1986) 2)  อรพินทร ชูชม (2522) 3) กรมวิชาการ (2540, 2542)  4) สายชล                
สิงหสุวรรณ (2543) 5)  กล่ันแกว ประชุมแดง  (2544)  6)  จิราภรณ ชมพิกุและอาริสา  รัตนเพ็ชร (2545)  7) ชุติกาญจน  เทศยรัตน 
(2545) 8)  ศิริพร สุทธิยา (2546) 9) สัมพันธ  เอกรักษา (2546)  10)  น้ําทิพย สํารวยร่ืน  (2547)  11)  ปนแกว พลบูรณศรี (2547)     
12) พิชริน วรรณชัย (2547) 13) ชูจิต วรเชษฐ  (2548) 14) เตือนใจ จินดาฤทธิ์ (2548) 15) ศุภกานต ศรียุทธ  (2548)  16) กอแกว     
นพพรหม (2549) 17) มนู  เฮงขวัญ (2549)  18)  วินิจฉัย ไชยพันธ  (2550)  19) Kretovics and  McCambridge (2002) 20) Baker  and 
others  (2007)  

 
 จากตารางท่ี 2.3 ท่ีนําเสนอขางตนนั้น ผูวิจัยไดกําหนดเปนปจจัยท่ีสงผลตอทักษะ 
การเรียนรู โดยเลือกใชตัวแปรท่ีนักวิจัยศึกษาหรือนักวิชาการ กลาวถึงอยางนอย 2 คนข้ึนไป และ
เปน active variable แลวจัดกลุมตัวแปรโดยต้ังช่ือตัวแปรบางตัวใหมใหสอดคลองและ 
มีความสัมพันธกับช่ือตัวแปรเดิม  ซ่ึงสามารถกําหนดเปนตัวแปรปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรู 
ดังตารางท่ี  2.4  
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ตารางท่ี  2.4  ปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูท่ีใชในการศึกษา  
นักวิจัย/นักวิชาการ ปจจัยที่สงผลตอ 

ทักษะการเรียนรู 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 
รวม 

ปจจัยดานตนเอง 

 ผลสัมฤทธ์ิ        
ทางการเรียน 

                    2∗ 

 เจตคติ                     2∗ 

ปจจัยดานอาจารย 

 รูปแบบการ
สอน 

                    16∗ 

 สัมพันธภาพ
ระหวาง
อาจารยกับ
นิสิต
นักศึกษา 

                    12∗ 

ปจจัยดานเพ่ือน 

 การทํางาน
เปนกลุม 

                    3∗ 

ปจจัยดานส่ือการเรียน 

 เอกสาร
ประกอบการ
สอน 

                    4∗ 

 แบบฝก
ทักษะ 

                    5∗ 

 
หมายเหตุ   
1) ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมของ Bandura  (1977, 1986) 2)  อรพินทร ชูชม (2522) 3) กรมวิชาการ (2540, 2542)  4) สายชล                
สิงหสุวรรณ (2543) 5)  กล่ันแกว ประชุมแดง  (2544)  6)  จิราภรณ ชมพิกุและอาริสา  รัตนเพ็ชร (2545)  7) ชุติกาญจน  เทศยรัตน 
(2545) 8)  ศิริพร สุทธิยา (2546) 9) สัมพันธ  เอกรักษา (2546)  10)  น้ําทิพย สํารวยร่ืน  (2547)  11)  ปนแกว  พลบูรณศรี (2547)     
12) พิชริน วรรณชัย (2547) 13) ชูจิต วรเชษฐ  (2548) 14) เตือนใจ จินดาฤทธิ์ (2548) 15) ศุภกานต ศรียุทธ  (2548)  16) กอแกว     
นพพรหม  (2549) 17) มนู  เฮงขวัญ (2549)  18) วินิจฉัย  ไชยพันธ  (2550) 19) Kretovics and  McCambridge (2002) 20) Baker  and 
others  (2007)  

จากแนวคิดทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมของ  Bandura (1986  อางถึงใน สุรางค โควตระกูล, 
2545) ท่ีกลาววา พฤติกรรมของผูเรียนมีความเกี่ยวของสัมพันธกันระหวางปจจัยดานผูเรียน และ
ปจจัยดานส่ิงแวดลอม  ปจจัยท้ัง  3  มีลักษณะรวมกําหนดซ่ึงกันและกัน ประกอบกับการสังเคราะห
เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ  ทําใหผูวิจัยคัดเลือกตัวแปรท่ีเปนตัวแปรท่ีมีนักวิจัยหรือนักวิชาการ
สนับสนุนต้ังแต  2  คนข้ึนไปและเปน active variable ท่ีปรับเปล่ียนได ซ่ึงสามารถกําหนดเปน 
ตัวแปรปจจัยได 4  ปจจัย  7  ตัวแปรสังเกตได เปนตัวแปรปจจัยดานผูเรียน 1 ตัวแปร ไดแก ตัวแปร
ดานตนเอง มีตัวแปรสังเกตได  2  ตัวแปร คือ  ตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และเจตคติตอทักษะ
การเรียนรู  เปนตัวแปรปจจัยดานส่ิงแวดลอม 3 ตัวแปร มีตัวแปรสังเกตได 5 ตัวแปร ไดแก  
1) ปจจัยดานอาจารย  มีตัวแปรสังเกตได  2  ตัวแปร คือ ตัวแปรรูปแบบการสอน  และสัมพันธภาพ
ระหวางอาจารยกับนิสิตนักศึกษา  2) ปจจัยดานเพื่อน มีตัวแปรสังเกตได 1 ตัวแปร คือ ตัวแปรการ
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ทํางานเปนกลุม และ3) ปจจัยดานส่ือการเรียน มีตัวแปรสังเกตได 2 ตัวแปร คือ ตัวแปรเอกสาร
ประกอบการสอน  และแบบฝกทักษะ  ดังนั้นตามทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมของ Bandura 
พฤติกรรมของผูเรียน คือ ตัวแปรทักษะการเรียนรู มีตัวแปรสังเกตได 9 ตัวแปร คือ ตัวแปรทักษะ
การบริหารเวลา  ทักษะการอาน  ทักษะการจํา ทักษะการจดบันทึก ทักษะการตั้งคําถาม ทักษะการ
ใชแหลงเรียนรู ทักษะการเขียนรายงาน ทักษะการประเมินตนเอง และทักษะการเตรียมตัวสอบ  
สามารถเขียนความสัมพันธ  ดังภาพท่ี  2.6 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี  2.6  ความสัมพันธระหวางปจจยัดานผูเรียน  ปจจัยดานส่ิงแวดลอม                                             
และพฤติกรรมของผูเรียนตามทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมของ  Bandura 

จากภาพท่ี  2.6  สามารถสรุปไดวา ปจจัยท่ีสงตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะ
ครุศาสตรศึกษาศาสตร มี  4  ปจจัย  ไดแก 1) ปจจัยดานตนเอง ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได คือ 
ตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และเจตคติตอทักษะการเรียนรู  2) ปจจัยดานอาจารย  ประกอบดวย
ตัวแปรสังเกตได  คือ  ตัวแปรรูปแบบการสอน  และสัมพันธภาพระหวางอาจารยกับนิสิตนักศึกษา  
3) ปจจัยดานเพื่อน ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได คือ ตัวแปรการทํางานเปนกลุม และ4) ปจจัยดาน
ส่ือการเรียน  ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได  คือ  ตัวแปรเอกสารประกอบการเรียน และแบบฝก
ทักษะ  โดยผูวิจัยไดใหความหมาย  ดังนี้ 
 

  ทักษะการบริหารเวลา   

  ทักษะการอาน  

  ทักษะการจํา 

  ทักษะการจดบันทึก 

  ทักษะการต้ังคําถาม  

  ทักษะการใชแหลงเรียนรู 
 

  ทักษะการเขียนรายงาน  

  ทักษะการประเมินตนเอง 
 

ทักษะ 
การเรียนรู 

ปจจัยดาน
ตนเอง   

  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
 

  เจตคติตอการเรียนรู 
 

   สัมพันธภาพระหวาง  
   อาจารยกับนิสิตนักศึกษา 

  รูปแบบการสอน   
 

  ทักษะการเตรียมตัวสอบ 
 

ปจจัยดาน
สิ่งแวดลอม 

ปจจัยดาน
ผูเรียน 

ปจจัยดาน
เพื่อน 

  การทํางานเปนกลุม 
 

  แบบฝกทักษะ 
 

  เอกสารประกอบการเรียน 
 ปจจัยดาน 

สื่อการเรียน 

พฤติกรรม
ของผูเรียน 

ปจจัยดาน
อาจารย 
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ปจจัย หมายถึง ส่ิงท่ีสงผลหรือมีอิทธิพลทําใหเกิดทักษะการเรียนรูในระดับตางๆ                          
ของแตละบุคคล ซ่ึงในการศึกษาคร้ังนี้แบงออกเปน4  ดาน คือ ปจจัยดานตนเอง ปจจัยดานอาจารย  
ปจจัยดานเพื่อน และปจจัยดานส่ือการเรียน 

ปจจัยดานตนเอง  หมายถึง คุณลักษณะ ความรูความสามารถ ความคิด ความรูสึกของนิสิต
นักศึกษาแตละบุคคล วัดจากตัวแปรสังเกตได คือ ตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและเจตคติตอการ
เรียนรู     
  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ผลการเรียนท่ีเปนเกรดเฉล่ียสะสมในช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลาย  ซ่ึงสามารถวัดไดจากการใหนิสิตนักศึกษารายงานเกรดเฉล่ียของตนเองใน
แบบสอบถามท่ีผูวิจัยสรางข้ึน 
  เจตคติตอการเรียนรู  หมายถึง ความรูสึก  ความเช่ือ ความคิดเห็นในดานบวกและ
ดานลบของนิสิตนักศึกษาที่มีตอการเรียนรู  ตามการรับรูของนิสิตนักศึกษา ซ่ึงสามารถวัดไดจาก
แบบสอบถามท่ีผูวิจัยสรางข้ึน 

ปจจัยดานอาจารย  หมายถึง  การแสดง  การกระทําพฤติกรรมการสอน  การให                   
การสนับสนุน  การแสดงออกของอาจารยตอนิสิตนักศึกษา วัดจากตัวแปรสังเกตได คือ ตัวแปร
รูปแบบการสอน  และสัมพันธภาพระหวางอาจารยกับนิสิตนักศึกษา  

รูปแบบการสอน  หมายถึงการ รับรูของนิ สิตนัก ศึกษา ท่ี มีตอการแสดง                     
การกระทําและลักษณะพฤติกรรมการสอนของอาจารย เพื่อใหนิสิตนักศึกษาเกิดการเรียนรู                     
ตามจุดมุงหมาย ท่ีกําหนดไว  เชน  การเรียนการสอนท่ีสอดคลองกับปญหาและความเปนจริงใน
สังคม  การเรียนการสอนท่ีเนนการวิจัยเพื่อสรางความรู  ซ่ึงสามารถวัดไดจากการทําแบบสอบถาม
ท่ีผูวิจัยไดสรางข้ึน  

สัมพันธภาพระหวางอาจารยกับนิสิตนักศึกษา หมายถึง การรับรูของนิสิตนกัศึกษา
ท่ีมีตอการแสดงออกของอาจารยตอนิสิตนักศึกษา  ท่ีกอใหเกิดความสัมพันธท่ีดีตอกัน โดยใหการ
สนับสนุน ชวยเหลือ และเปนท่ีพึ่งไดเม่ือนิสิตนักศึกษาตองการ ซ่ึงสามารถวัดไดจากการทํา
แบบสอบถามท่ีผูวิจัยไดสรางข้ึน  

ปจจัยดานเพื่อน หมายถึง การทํางานหรือกิจกรรมตางๆ รวมกันของนิสิตนักศึกษา                   
วัดจากตัวแปรสังเกตได  คือ  ตัวแปรการทํางานเปนกลุม 

การทํางานเปนกลุม  หมายถึง  การรับรูของนิสิตนักศึกษาท่ีมีตอการทํางานหรือ
กิจกรรมที่ไดรับมอบหมายรวมกันของนิสิตนักศึกษาโดยแตละคนมีสวนรวมในการกําหนด
เปาหมาย  การติดตอส่ือสาร การรับผิดชอบรวมกัน และมีความไวใจซ่ึงกันและกัน ซ่ึงสามารถวัด
ไดจากการทําแบบสอบถามท่ีผูวิจัยไดสรางข้ึน  
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ปจจัยดานส่ือการเรียน  หมายถึง  เอกสารทางวิชาการ  แบบตัวอยางหรือคําส่ังท่ีตั้งข้ึน ซ่ึงมี
เพื่อใหนิสิตนักศึกษาใชประกอบการเรียน เพื่อใหเกิดความรู ความเขาใจในวิชาท่ีเรียนมากข้ึน                  
วัดจากตัวแปรสังเกตได  คือ  ตัวแปรเอกสารประกอบการเรียน และแบบฝกทักษะ 

เอกสารประกอบการเรียน หมายถึง การรับรูของนิสิตนักศึกษาที่มีตอ 
ความตองการในการใชเอกสารทางวิชาการท่ีรวบรวม  องคความรูประกอบการเรียนในวิชาใด 
วิชาหน่ึงซ่ึงมีหัวขอเนื้อหา ครอบคลุมครบถวนตามรายละเอียดท่ีกําหนดของแตละรายวิชา  
กระดาษมีคุณภาพดี  ตัวอักษรมีขนาดพอเหมาะชัดเจน  การจัดหนาและรูปเลมมีความเหมาะสม   
ซ่ึงสามารถวัดไดจากการทําแบบสอบถามท่ีผูวิจัยไดสรางข้ึน  
  แบบฝกทักษะ หมายถึง การรับรูของนิสิตนักศึกษาที่มีตอความตองการในการใช
แบบตัวอย างปญหาหรือคํา ส่ัง ท่ีตั้ ง ข้ึนเพื่อใหนิ สิตนักศึกษาฝกปฏิบัติ  เพิ่มความเข าใจ  
ความเช่ียวชาญในเร่ืองนั้นๆ ไดดียิ่งข้ึนโดยมีเนื้อหาท่ีตรงจุดประสงค  เหมาะสมกับระดับวัย หรือ
ความสามารถของนิสิตนักศึกษา  และทาทายความสามารถ  ซ่ึงสามารถวัดไดจากการทํา
แบบสอบถามท่ีผูวิจัยไดสราง 
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∧ 
∧ 

∧ 

ตอนท่ี  3   การวิเคราะหถดถอยพหุคูณ  (multiple  regression  analysis)  และการวิเคราะหถดถอย
แบบกําหนดลําดับขั้น   (hierarchical  regression  analysis)  
3.1  ความหมายการวิเคราะหถดถอยพหุคูณ   
 การวิ เคราะหถดถอยพหุคูณเปนการวิ เคราะหความสัมพันธของตัวแปรหลายตัว  
ประกอบดวย 
 1.  ตัวแปรตาม (dependent  variable) 1 ตัว ตองเปนตัวแปรเชิงปริมาณ ซ่ึงหมายถึง ตัวแปร
สเกลแบบชวง  (interval  scale)  หรือ   สเกลอัตราสวน  (ratio  scale) 

 2.  ตัวแปรอิสระ(independent  variable) หรือตัวแปรตนจํานวน k  ตัว (k  ≥  2) โดยตวัแปร
อิสระท้ัง  k  นี้อาจเปนตัวแปรเชิงกลุมหรือตัวแปรเชิงคุณภาพก็ได 
 

3.2  การสรางสมการแสดงความสัมพันธของตัวแปร 
 จากสมการซ่ึงแสดงความสัมพันธระหวางตัวแปรตามกับตัวแปรอิสระ  k  ตัว  คือ 

     Y     =   β0  +  β1 X1 +  β2 X2 + …  +  βk Xk +  e 

 การใชตัวอยางขนาด  n  ในการประมาณคา  β0 ,  β1 , … , βk   ดวย  a, b1 ,  b2 , … , bk   

ตามลําดับดวยวิธีการกําลังสองนอยท่ีสุด   

 จากการประมาณคา  βi  ดวย  bi  และประมาณคา β0  ดวย  a  จะทําใหสมการการถดถอย
พหุคูณ  เปน  
   Y     =   a  +  b1 X1 +  b2 X2 + …  +  bk Xk  
 โดยท่ี  Y  =   คาประมาณ  หรือ  คาพยากรณของตัวแปรของ  Y 
 คา  e  =  Y  -  Y  =  คาคลาดเคล่ือนหรือความแตกตางระหวางคาจริงกับคาพยากรณการ

ประมาณ  βi  ดวย  bi และประมาณ  β0  ดวย a จะใชวิธีกําลังสองนอยท่ีสุด  (least  square  method)  

เปนการหาคา  a, b1 ,  b2 , … , bk   ท่ีทําให  ∑
=

n

i
ei

1

2   =   ( )
2

1
ˆ∑

=

−
n

i
ii YY   =  มีคาตํ่าสุด 

3.3  วัตถุประสงคของการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ 
 การวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ  มีวัตถุประสงคหลัก  2  ประการ  ดังนี้ 
 1.  เพื่อศึกษาปจจัยหรือตัวแปรอิสระตัวใดบางท่ีสงผลหรือมีอิทธิพลตอตัวแปรตาม 
 2.  เพื่อประมาณหรือพยากรณคาของตัวแปรตาม  เม่ือทราบคาตัวแปรอิสระ 
 
3.4  เงื่อนไขของการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ 
 1.  คาความคลาดเคล่ือน (error or residual  : e) จะตองมีการแจกแจงแบบปกติดวยคาเฉล่ีย
เปนศูนย 
 2.  คาความแปรปรวนของคาคลาดเคล่ือนตองคงท่ี 
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 3. คาคลาดเคล่ือนท่ี i และ j ตองเปนอิสระกันหรือ Ei และ Ej  ตองเปนอิสระตอกัน                 

i ,  j  =  1,  2, . . . n;  i  ≠  j 
 4. ตัวแปรสังเกตไดของตัวแปรอิสระตองไมมีความสัมพนัธกัน  กรณีท่ีตัวแปรสังเกตได
ของตัวแปรอิสระมีความสัมพันธกันจะเรียกวาเกดิปญหา  multicollinearity 
 
3.5  ขั้นตอนการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ 
 กรณีท่ีมีตัวแปรอิสระหลายตัว  มีข้ันตอนการวิเคราะหดังนี้   
 ข้ันท่ี  1   การพิจารณาวาตัวแปรอิสระตัวใดบางท่ีจะมีความสัมพันธกับตัวแปรตาม                     
 ข้ันท่ี  2  การสรางสมการแสดงความสัมพันธ ถาคาดวาตัวแปรตามและตัวแปรอิสระมี
ความสัมพันธกันในรูปเชิงเสนจะไดสมการดังนี้ 

  กรณีท่ีใชประชากร  :  Y     =   β0  +  β1 X1 +  β2 X2 + …  +  βk Xk +  e 
กรณีท่ีใชตัวอยาง :  Y     =     a  +  b1 X1 +  b2 X2 + …  +  bk Xk +  e 

 ข้ันท่ี  3   การใชการวิเคราะหการแปรปรวนแบบทางเดียว (one way ANOVA) ตรวจสอบ
ความสัมพันธระหวาง  Y  กับ   X1  , … , Xk  โดยต้ังสมมติฐานดังนี้ 
  H0  :  ตัวแปรตามไมข้ึนกับตัวแปรอิสระท้ัง  k ตัว 
  H1  :  ตัวแปรตามข้ึนกับตัวแปรอิสระอยางนอย  1   ตัว   

หรือ  H0  :  β1  =  β2  =  . . .  =  βk 

  H1  :  มี  βi  ≠  0  อยางนอย  1  คา  ;  i  =  1,  2,  . . . ,  k 

  สถิติทดสอบ  F  =  
MSError

gressionMS Re   =  
sidualMS

gressionMS
Re

Re  

ซ่ึงคา  MS Regression  และ  MS  Error  ไดจากตาราง  one  way  ANOVA    ในตารางท่ี  2.5 
 
ตารางท่ี  2.5    oneway  ANOVA  สําหรับการวิเคราะหการถดถอย 

แหลงความ
แปรปรวน 

องศาอิสระ 

DF 

ผลบวกกําลัง
สอง 

SS 

ผลบวกกําลังสอง
เฉล่ีย  MS = SS/DF 

F 

ตัวแปรอิสระทั้ง  k  ตัว k SS Regression MS Regression 
sidualMS

gressionMS
Re

Re  

คาคลาดเคล่ือน n-k-1 SS Residual MS Residual  

ผลรวม n-1 SS Total   
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 สรุปผลการทดสอบ 
  กรณีท่ี  1  ยอมรับสมมติฐาน  H0  แสดงวาไมมีตัวแปรอิสระตัวใดมีความสัมพันธ
กับตัวแปรตาม  หรือตัวแปรตามไมข้ึนกับตัวแปรอิสระท้ัง  k  ตัว  ไมตองไปทําในข้ันท่ี  4 
  กรณีท่ี  2  ปฏิเสธสมมติฐาน  H0  (ยอมรับสมมติฐาน  H1) แสดงวามีตัวแปรอิสระ
อยางนอย  1  ตัว  ท่ีมีความสัมพันธกับตัวแปรตาม  หรือกลาวไดวาตัวแปรตามข้ึนกับตัวแปรอิสระ
อยางนอย 1  ตัว  จึงตองทําการทดสอบตอไปในข้ันท่ี  4  วาตัวแปรตามข้ึนกับตัวแปรอิสระใดบาง 
 ข้ันท่ี  4  การตรวจสอบความสัมพันธระหวางตัวแปรตามกับตัวแปรอิสระครั้งละ 1  ตัว  
โดยตองทําการทดสอบสมมติฐาน  k  คร้ัง  สําหรับตัวแปรอิสระ  k   ตัว  สําหรับการทดสอบ
ความสัมพันธระหวาง  Y  กับ  Xi  สามารถต้ังสมมติฐานเพื่อการทดสอบไดดังนี้ 
   H0  :  ตัวแปรตาม  (Y)  ไมข้ึนกับตัวแปรอิสระตัวท่ี  i  (Xi);  I  =  1,  2,  . . . ,  k 
  H1  :  ตัวแปรตาม  (Y)  ข้ึนกับตัวแปรอิสระตัวท่ี  i  (Xi) 

หรือ  H0  :  βi  =  0   

  H1  :  βi  ≠  0   

  สถิติทดสอบ  t  =   ( )i

i

bSE
b 0−  

  SE(bi)  =  คาคลาดเคล่ือนมาตรฐานของ  bi 
 สรุปผลการทดสอบ 
  กรณีท่ี  1  ยอมรับสมมติฐาน  H0  แสดงวาตัวแปรตามไมข้ึนกับตัวแปรอิสระ  Xi

  กรณีท่ี  2  ปฏิเสธสมมติฐาน  H0  แสดงวาตัวแปรตามข้ึนกับตัวแปรอิสระ  Xi  
 ข้ันท่ี  5   ศึกษาระดับความสัมพันธ 
  จากข้ันท่ี  4 ทําใหทราบวามีตัวแปรอิสระใดบางท่ีมีความสัมพันธกับตัวแปรตาม  
 Y  จากน้ันจะตองศึกษาระดับความสัมพันธ โดยใช  Adjusted  R2 ในการหาระดับ
ความสัมพันธ   โดยท่ี      

   Adjusted  R2    =   1  +  ( )
1

1
−−

−
kn

n  R2 

 ถาคา  Adjusted  R2   มีคาใกล 1 แสดงวาตัวแปรอิสระชุดนั้นมีความสัมพันธกับตัวแปรตาม
มาก แตถา Adjusted R2 มีคาใกล 0 วาตัวแปรอิสระชุดนั้นไมมีความสัมพันธกับตัวแปรตามหรือ 
มีความสัมพันธนอยมาก 
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3.6  เทคนิคการเลือกตัวแปรอิสระเขาสมการการถดถอย 
 ในการพิจารณาวาตัวแปรอิสระใดบางท่ีมีอิทธิพลตอตัวแปรตาม  มีเทคนิคท่ีใชหลาย
เทคนิค  โดยทุกเทคนิคก็ตองการที่จะเลือกตัวแปรอิสระท่ีมีความสัมพันธกับตัวแปรตาม เนื่องจาก
คาพยากรณจะถูกตองหรือไมข้ึนกับตัวแปรอิสระท่ีเลือก  ในท่ีนี้จะกลาวถึงเทคนิคการเลือกตัวแปร
อิสระ  4   เทคนิค  ดังนี้ 
 1.  enter   
 เปนวิธีการเลือกตัวแปรอิสระเขาสมการ โดยผูวิจัยจะตองทําการทดสอบสมมติฐานเพื่อ
ตรวจสอบความสัมพันธระหวางตัวแปรตนกับตัวแปรตาม โดยใช F - test  จากตาราง ANOVA  
และ  t – test  ผูวิจัยจะตองสรุปผลการทดสอบเองวาควรจะมีตัวแปรอิสระใดบางท่ีมีความสัมพันธ
กับตัวแปรตาม  โดยใชผลการทดสอบ  F  -  test  และ  t -  test 
 2.  forword  selection 
 เปนวิธีการพิจารณาวาตัวแปรอิสระใดบางท่ีมีความสัมพันธกับตัวแปรตามโดยจะเลือกตัว
แปรอิสระเขาสมการคร้ังละ 1 ตัว ซ่ึงจะทําการเลือกหลายๆ  คร้ัง  ในแตละคร้ังจะเลือกตัวแปรอิสระ
เขาสมการเพียง  1 ตัว  โดยการเลือกตัวแปรอิสระตัวท่ีทําใหความสัมพันธกับตัวแปรตาม Y  เพิม่ข้ึน
มากท่ีสุด และจะหยุดนําตัวแปรอิสระเขาสมการ  ถานําเขามาเพิ่มแลวไมทําใหความสัมพันธกับตัว
แปรตามเพ่ิมมากข้ึน  ดังนั้นวิธี  forword  selection  จึงเปนการเลือกตัวแปรอิสระหลายๆ  ข้ันตอน 
 3.   backward  elimination   
 เปนวิธีการเลือกตัวแปรอิสระท่ีตรงขามกับวิธี forword  selection โดยจะทําการตัดตัวแปร
อิสระท่ีไมมีความสัมพันธกับ  Y  ออกจากสมการร้ังละ 1 ตัว จะทําไปเร่ือยๆ จนไมสามารถตัดตัว
แปรอิสระตัวใดออกจากสมการแลวจึงหยุด  ดังนั้นตัวแปรอิสระท่ีเหลือในสมการจึงมีความสัมพันธ
กับตัวแปรตาม  Y  ทุกตัว 

4.  stepwise  regression 
 เปนวิธีการเลือกตัวแปรอิสระเขาสมการโดยใชหลักการทั้งวิธี  forword  selection  และ  
backward  elimination โดยการนําตัวแปรอิสระท่ีสัมพันธกับตัวแปรตามมากท่ีสุดเขาสมการตาม
ดวยตัวแปรอิสระตัวตอมา  และลองเอาตัวแปรอิสระท่ีเขาไปในสมการกอนออกมา เหลือแตตัวท่ี
เขาไปทีหลัง เพื่อดูวาสามารถทํานายไดต่ํากวาเดิมอยางมีนัยสําคัญหรือไม ถาตํ่ากวาอยางมีนัยสําคัญ  
จะเอาตัวแปรตัวนั้นกลับเขาไปใหม  แตถาไมแตกตางจากเดิมจะเอาตัวแปรตัวนั้นออกไป  และเร่ิม
เอาตัวแปรอิสระตัวตอไปเขาในสมการ  และเอาตัวแปรอิสระในสมการออกไปทีละตัวทําจนกระท่ัง
ไมสามารถเลือกตัวแปรอิสระใดเขาและไมสามารถตัดตัวแปรอิสระใดออกจากสมการไดอีก   
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3.7  การวิเคราะหถดถอยแบบกําหนดลําดับขั้น   (hierarchical  regression  analysis)  
การวิเคราะหถดถอยแบบกําหนดลําดับข้ัน เปนการวิเคราะหถดถอยพหุคูณ  (Multiple 

regression analysis) อีกชนิดหนึ่งท่ีท้ังตัวแปรตามและตัวแปรอิสระเปนตัวแปรเชิงปริมาณ   
มีวัตถุประสงคท่ีสําคัญ  3  ประการ  คือ  

1.  เพื่อศึกษาอิทธิพลของตัวแปรอิสระแตละชุด และท้ังกลุมมีตอตัวแปรตามมากนอย
เพียงใด  

2.  เพื่อศึกษาวาเม่ือมีการเพ่ิมตัวอีกชุดหนึ่งเขาไปรวมวิเคราะหดวย ตัวแปรอิสระเดิมแตละ
ตัวจะเปล่ียนความสัมพันธกับตัวแปรตามหรือไม อยางไร  

3.  เพื่อศึกษาวาตัวแปรชุดใหมมีอิทธิพลตอตัวแปรตามเปนอยางไร หรือ ตัวแปรอิสระ
ท้ังหมดสามารถอธิบายมากข้ึน หรือนอยลงเทาใด  

โดยมีวิธีการ ดังนี้  ผูวิจัยจะแบงตัวแปรอิสระออกเปนชุดๆ แตละชุดอาจมีตัวแปรไมเทากัน
ก็ได แตตองเปนตัวแปรในเร่ืองเดียวกัน  ลําดับตอมาผูวิจัยตองตัดสินใจวาตองการจะเอาตัวแปร
อิสระชุดใดเขาสูสมการกอน ชุดใดเขาเปนลําดับท่ีสองเพื่อรวมกับชุดแรก และชุดใดเปนชุดสุดทาย
ท่ีจะเขาไปรวมกับชุดอ่ืนๆ  ท่ีเขาไปแลว ในการจัดเรียงลําดับการเพิ่มตัวแปรอิสระท่ีละชุดนั้นข้ึนอยู
กับแนวคิดและความตองการของผูวิจัย  ท้ังนี้เพราะผูวิจัยแตละคนจะมีแนวความคิดและความ
ตองการในการจัดลําดับชุดตัวแปรแตกตางกันวาตัวแปรชุดใดควรเขากอน ตัวแปรชุดใดควรเขาเปน
ลําดับตอไป  แลวจึงทําการวิเคราะหวาตัวแปรอิสระชุดใดสามารถอธิบายความสัมพันธของตัวแปร
ตามไดมากนอยเพียงใด (ชูเพ็ญศรี วงศพุทธา  และพุฒิพงษ พุกกะมาน, 2542;   สุชาต ประสิทธ์ิรัฐ
สินธุ,  2548;  Jacob  and  Patricia,  1983) 

 ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยใชวิธีการวิเคราะหถดถอยแบบกําหนดลําดับข้ันในการวิเคราะห
ขอมูลเนื่องจาก  วิ ธีการนี้ เปนวิ ธี ท่ี เปดโอกาสใหผูวิจัยได ศึกษาการเปล่ียนแปลงบทบาท  
ความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระตางๆ ท่ีเปล่ียนแปลงไป เม่ือมีตัวแปรอิสระเพิ่มข้ึนมา ซ่ึงตัวแปร
ที่เพิ่มข้ึนบางตัวอาจลดหรือเพิ่มอัตราความสัมพันธระหวางตัวแปรตามกับตัวแปรอิสระท้ังหมด            
ในการวิเคราะหตามการจัดลําดับของการนําตัวแปรอิสระมาวิเคราะห   
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ตอนท่ี  4  กรอบแนวคิดการวิจัย 
การวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวกับตัวแปรสังเกตไดของทักษะ 

การเรียนรู  และตัวแปรสังเกตไดของตัวแปรปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรู  สามารถสรุปไดดังนี้ 
ทักษะการเรียนรู  ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได 9 ตัวแปร ดังนี้ 1)ตัวแปรทักษะการบริหาร

เวลา  2) ตัวแปรทักษะการอาน 3)ตัวแปรทักษะการจํา 4) ตัวแปรทักษะการจดบันทึก 5) ตัวแปร
ทักษะการตั้งคําถาม  6) ตัวแปรทักษะการใชแหลงเรียนรู  7) ตัวแปรทักษะการเขียนรายงาน 8) ตัว
แปรทักษะการประเมินตนเอง และ9)ตัวแปรทักษะการเตรียมตัวสอบ   

ตัวแปรปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรู แบงออกเปน 4 ปจจัย ไดแก 1) ปจจยัดานตนเอง 
ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได 2 ตัวแปร คือ ตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และเจตคติตอการ
เรียนรู 2) ปจจยัดานอาจารย  ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได 2 ตัวแปร คือ ตัวแปรรูปแบบการสอน 
และสัมพันธภาพระหวางอาจารยกับนิสิตนักศึกษา 3)  ปจจัยดานเพื่อน ประกอบดวยตัวแปรสังเกต
ได 1 ตัวแปร  คือ  ตัวแปรการทํางานเปนกลุม และ4)  ปจจัยดานส่ือการเรียน  ประกอบดวยตัวแปร
สังเกตได 2 ตวัแปร  คือ ตัวแปรเอกสารประกอบการสอน และแบบฝกทักษะ   

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี  2.7  กรอบแนวคิดในการวจิัย

  ทักษะการบริหารเวลา   

  ทักษะการอาน  

  ทักษะการจํา 

  ทักษะการจดบันทึก 

  ทักษะการต้ังคําถาม  

 
  ทักษะการใชแหลงเรียนรู 

 
  ทักษะการเขียนรายงาน  

  ทักษะการประเมินตนเอง 

ทักษะ 
การเรียนรู 

ปจจัยดาน
ตนเอง  

ปจจัยดาน
อาจารย 

ปจจัยดาน 
เพ่ือน 

ปจจัยดาน 
สื่อการเรียน 

  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน   

  เจตคติตอการเรียนรู 

  สัมพันธภาพระหวางอาจารยกับ    
  นิสิตนักศึกษา 

  รูปแบบการสอน   
 

  การทํางานเปนกลุม   

  เอกสารประกอบการสอน   

  แบบฝกทักษะ 

 
  ทักษะการเตรียมตัวสอบ 
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บทท่ี  3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงบรรยายมีวัตถุประสงคดังนี้1) เพื่อศึกษาระดับทักษะการ

เรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร 2) เพื่อศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรู
ของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  ซ่ึงมีรายละเอียดและข้ันตอนในการดําเนินการวิจัย
ดังนี้ 
ประชากรและกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย 

ประชากรท่ีใชในการวิจัย  คือ  นิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร ระดับปริญญา
บัณฑิต จํานวน  42,126  คน จากมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐ  จํานวน  56  มหาวิทยาลัย      

กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย  
กลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษาคร้ังนี้  คือ  นิสิตนักศึกษา  คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร 

ระดับปริญญาบัณฑิต จํานวน  480  คน  โดยผูวิจัยมีแนวทางในการพิจารณาและข้ันตอนในการสุม  
ดังนี้ 

1.  การกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางโดยพิจารณาจากวัตถุประสงคของการวิจัย 
ตามแนวคิดของ Bollen (1989  อางถึงใน  นงลักษณ  วิรัชชัย, 2542) เสนอวา ขนาดของกลุม
ตัวอยางควรพิจารณาควบคูไปกับจํานวนพารามิเตอรอิสระท่ีตองการประมาณคา ถามีจํานวนมาก 
ควรจะตองมีขนาดของกลุมตัวอยางเพิ่มมากข้ึนดวย และแนวคิดของ Hair and others (1998  อางถึง
ใน นงลักษณ  วิรัชชัย, 2542) ไดเสนอแนะกฎแหงความชัดเจน (rule of thumb) ท่ีนักสถิติวิเคราะห          
ตัวแปรพหุใชกันอยางแพรหลาย คือใชขนาดกลุมตัวอยาง10 -20  คน ตอตัวแปรในการวิจัย 
หนึ่งตัวแปร   
 เนื่องจากงานวิจัยคร้ังนี้ มีพารามิเตอรท่ีตองประมาณคา จํานวน16 คาโดยผูวิจัยใชจํานวน
กลุมตัวอยางเปน 20  คน ตอ 1 คา (Gold, 1980; Weiss, 1972 อางถึงในนงลักษณ  วิรัชชัย, 2542)  
ทําใหไดกลุมตัวอยางข้ันตํ่าท่ีเหมาะสม  คือ 320  คน แตจากการศึกษางานวิจัยพบวา อัตราการตอบ
กลับข้ันตํ่าของแบบสอบถามท่ีสงทางไปรษณียของกลุมท่ีตอบดวยความจริงใจคิดเปนรอยละ 70  
(วิภา บําเรอจิตร, 2542)  และเพื่อใหการวิจัยมีขอมูลเพียงพอ ผูวิจัยจึงกําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง
ใหมากกวาข้ันตํ่าข้ึนไปอีก 30 % ทําใหตองใชขนาดของกลุมตัวอยางข้ันตํ่าเทากับ 416  คน แตใน
การศึกษาคร้ังนี้ผูวิจัยไดสุมและกําหนดมหาวิทยาลัยท่ีเปนกลุมตัวอยางไวจํานวน 8 มหาวิทยาลัย  
และเพ่ือใหจํานวนนิสิตนักศึกษาในแตละมหาวิทยาลัยท่ีเปนกลุมตัวอยางเทาเทียมกัน คือ จํานวน 
60  คนตอมหาวิทยาลัย แบงเปนช้ันปท่ี 1และช้ันปท่ี 4  ช้ันปละ 30  คน ผูวิจัยจึงใชกลุมตัวอยางใน
การศึกษาคร้ังนี้มีจํานวน 480  คน  
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2. การดําเนินการสุมกลุมตัวอยาง ผูวิจัยไดกําหนดวิธีการสุมกลุมตัวอยางแบบใช                 
ความนาจะเปน(probability sampling) ดวยวิธีการสุม 2 ข้ันตอนแบบแบงช้ัน ซ่ึงดําเนินการสุม 
กลุมตัวอยางตามข้ันตอนดังนี้   

ข้ันท่ี1 จําแนกมหาวิทยาลัยท่ีเปดสอนคณะครุศาสตรศึกษาศาสตรจํานวน 56 มหาวิทยาลัย  
ตามภูมิภาคได 5 ภูมิภาค ดังนี้ 1) ภาคกลาง  มีมหาวิทยาลัยท่ีเปดสอนคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร 
จํานวน 27 มหาวิทยาลัย  2)ภาคเหนือ มีมหาวิทยาลัยท่ีเปดสอนคณะครุศาสตรศึกษาศาสตรจํานวน 
6 มหาวิทยาลัย 3) ภาคใต มีมหาวิทยาลัยท่ีเปดสอนคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร จํานวน 8 
มหาวิทยาลัย 4) ภาคตะวันออก มีมหาวิทยาลัยท่ีเปดสอนคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร จํานวน 2 
มหาวิทยาลัย และ5) ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีมหาวิทยาลัยท่ีเปดสอนคณะครุศาสตร
ศึกษาศาสตร จํานวน 13 มหาวิทยาลัย  ดังตารางท่ี  3.1 

 
ตารางท่ี  3.1   จํานวนมหาวิทยาลัยจําแนกตามภูมิภาค 

ภูมิภาค ภาคกลาง ภาคเหนือ ภาคใต ภาคตะวันออก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ รวม 

จํานวน
มหาวิทยาลัย 

27 6 8 2 13 56 

 
ข้ันท่ี 2 จําแนกมหาวิทยาลัยตามแนวคิดของ สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน

คุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ซ่ึงแบงออกเปน4 กลุม คือ กลุมท่ี 1 กลุมมหาวิทยาลัยท่ีเนน
การผลิตบัณฑิตและวิจัย  มีมหาวิทยาลัยท่ี เปดสอนคณะครุศาสตร ศึกษาศาสตรจํ านวน 
12  มหาวิทยาลัย  กลุมท่ี 2  กลุมมหาวิทยาลัยท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและพัฒนาสังคม มีมหาวิทยาลัย
ท่ีเปดสอนคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร จํานวน 34  มหาวิทยาลัย กลุมท่ี 3 กลุมมหาวิทยาลัยท่ีเนน
การผลิตบัณฑิตและพัฒนาศิลปวัฒนธรรม  มีมหาวิทยาลัยท่ีเปดสอนคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร 
จํานวน 7  มหาวิทยาลัย และกลุมท่ี 4  มหาวิทยาลัยกลุมท่ีเนนการผลิตบัณฑิต มีมหาวิทยาลัยท่ีเปด
สอนคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  จํานวน  4  มหาวิทยาลัย  
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ตารางท่ี  3.2   จํานวนมหาวิทยาลัยจําแนกตามภูมิภาคและกลุมมหาวิทยาลัย 

ภูมิภาค 
 
กลุมมหาวิทยาลัย 

ภาคกลาง ภาคเหนือ ภาคใต ภาคตะวันออก 
ภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือ 

รวม 

กลุมท่ี 1 กลุมมหาวิทยาลัย 
ท่ีเนนการผลิตบัณฑิต 
และวิจัย   

7 1 1 1 2 12 

กลุมท่ี 2  กลุมมหาวิทยาลัย 
ท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและ
พัฒนาสังคม 

15 5 3 1 10 34 

กลุมท่ี 3 กลุมมหาวิทยาลัย 
ท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและ
พัฒนาศิลปะและวัฒนธรรม   

4 - 2 - 1 7 

กลุมท่ี 4  กลุมมหาวิทยาลัย 
ท่ีเนนการผลิตบัณฑิต 

1 - - - 2 3 

รวม 27 6 8 2 13 56 

 
ข้ันท่ี 3  สุมมหาวิทยาลัยท่ีเปดสอนคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร จากกลุมมหาวิทยาลัย              

ท้ัง 4  กลุม  กลุมละ 2  มหาวิทยาลัย รวม 8 มหาวิทยาลัย โดยคํานึงถึงความครอบคลุมทุกภูมิภาค 
ดังนี้  กลุมท่ี 1 กลุมท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและวิจัย ไดแก จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย (ภาคกลาง)และ
มหาวิทยาลัยบูรพา (ภาคตะวันออก) กลุมท่ี 2 กลุมท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและพัฒนาสังคม ไดแก  
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา(ภาคกลาง) และมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม (ภาคเหนือ)  
กลุมท่ี 3 กลุมท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและพัฒนาศิลปะและวัฒนธรรม ไดแก มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนคร  (ภาคกลาง) และมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) และกลุมท่ี 4  
กลุมท่ีเนนการผลิตบัณฑิต ไดแก  มหาวิทยาลัยรามคําแหง (ภาคกลาง) และมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สุราษฎรธานี  (ภาคใต)    
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  ตารางท่ี  3.3   จํานวนกลุมตัวอยางมหาวิทยาลัยจําแนกตามภูมิภาคและกลุมมหาวิทยาลัย 

ภูมิภาค 
 
กลุมมหาวิทยาลัย 

ภาคกลาง ภาคเหนือ ภาคใต ภาคตะวันออก 
ภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือ 

รวม 

กลุมท่ี 1 กลุมมหาวิทยาลัย 
ท่ีเนนการผลิตบัณฑิต 
และวิจัย   

1 
(จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย)  

- - 1 

(มหาวิทยาลัย 
บูรพา) 

- 2 

กลุมท่ี 2  กลุมมหาวิทยาลัย 
ท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและ
พัฒนาสังคม 

1 

(มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏ           

สวนสุนันทา) 

1
(มหาวิทยาลัย

ราชภัฏ
เชียงใหม) 

- - - 2 

กลุมท่ี 3 กลุมมหาวิทยาลัย 
ท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและ
พัฒนาศิลปะและวัฒนธรรม   

1 

(มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏ 
พระนคร)   

- - - 1 
(มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สุรินทร) 

2 

กลุมท่ี 4  กลุมมหาวิทยาลัย 
ท่ีเนนการผลิตบัณฑิต 

1 
(มหาวิทยาลัย
รามคําแหง) 

 

- 1
(มหาวิทยาลัย

ราชภัฏ 
สุราษฎร
ธานี) 

- - 2 

รวม 4 1 1 1 1 8 

 
ข้ันท่ี 4  สุมนิสิตนักศึกษาจากท้ัง 8  มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยละ 60  คนโดยแบงเปน          

ช้ันปท่ี 1 และช้ันปท่ี 4  ช้ันปละ 30  คน รวม 480  คนในการนี้ผูวิจัยไดเลือกกลุมตัวอยางท่ีจะตอบ
แบบสอบถามคร้ังนี้ดวยการสุมอยางงาย โดยการจับฉลากรหัสประจําตัวนิสิตนักศึกษา เพื่อให 
ทางมหาวิทยาลัยสะดวกในการใหนิสิตนักศึกษาตอบแบบสอบถาม และไมเจาะจงกลุมตัวอยาง 
ในการตอบ  ทําใหกลุมตัวอยางท่ีไดไมเกิดความลําเอียงและเปนตัวแทนท่ีดีของนิสิตนักศึกษา                  
ซ่ึงรายละเอียดของกลุมตัวอยางท้ังหมดแสดงดังตารางท่ี  3.4 
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ตารางท่ี  3.4   จํานวนกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย 

มหาวิทยาลัย 
นิสิตนักศึกษา 
ชั้นปท่ี 1 

นิสิตนักศึกษา 
ชั้นปท่ี 4 

รวม 

กลุมท่ี 1 กลุมมหาวิทยาลัย 
ท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและวิจัย   

   

             จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   30 30 60 

             มหาวิทยาลัยบูรพา  30 30 60 

กลุมท่ี 2  กลุมมหาวิทยาลัย 
ท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและพัฒนาสังคม 

   

             มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 30 30 60 

             มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  30 30 60 

กลุมท่ี 3 กลุมมหาวิทยาลัย 
ท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและพฒันาศิลปะและ
วัฒนธรรม   

   

             มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร             30 30 60 

             มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร         30 30 60 

กลุมท่ี 4  กลุมมหาวิทยาลัย 
ท่ีเนนการผลิตบัณฑิต 

   

             มหาวิทยาลัยรามคําแหง 30 30 60 

             มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี      30 30 60 

รวม 240 240 480 
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ตัวแปรท่ีใชในการวิจัย 
ตัวแปรสังเกตไดทุกตัวแปรที่ใชในการวิจยัคร้ังนี้  สามารถวัดไดจากแบบสอบถามท่ีผูวิจัย

สรางข้ึน   
ทักษะการบริหารเวลา  หมายถึง ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต 

คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร ในการวางแผนการใชเวลาในการทํากิจกรรมตางๆใหเหมาะสมกับ
ตนเองท้ังในระยะส้ันและระยะยาว และสามารถปฏิบัติไดจริง  
 ทักษะการอาน  หมายถึง  ความสามารถของนิสิตนักศึกษา  ระดับปริญญาบัณฑิต  
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร ในการอานใหเกิดความเขาใจ ทราบขอบเขต และประโยชนของเนื้อหา  
พัฒนาวิธีการอาน  ความเร็วในการอาน เพื่อนําส่ิงท่ีไดจากการอานไปประยุกตใชได  
 ทักษะการจํา หมายถึง ความสามารถนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต คณะครุศาสตร
ศึกษาศาสตร  ในการสรางรหัสความจําและการใชเทคนิคตางๆ ในการจัดระเบียบ จัดกลุมเนื้อหา
เพื่อใหเขาใจงาย   
 ทักษะการจดบันทึก หมายถึง ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต                 
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  ในการเขียนเฉพาะสาระสําคัญจากการอานหรือการฟงการบรรยาย          
โดยใชภาษาตามความเขาใจของตนเอง  ดวยขอความส้ันๆ ตัวยอ หรือวาดภาพประกอบ  
 ทักษะการตั้งคําถาม หมายถึง ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต             
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  ในการคิดสรางคําถามตางๆ  เพื่อใชเปนวิธีการหาคําตอบในการเรียน  
สงเสริมการเรียนรู และกระตุนความสนใจใหเกิดการแสวงหาความรูใหม  
 ทักษะการใชแหลงความรู  หมายถึง ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต  
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร ในการใชแหลงความรูตางๆ เชน อาจารย เพื่อน หองสมุด อินเตอรเน็ต  
เว็บไซต  ไดเหมาะสมกับเนื้อหาท่ีตองการคนควา   
 ทักษะการเขียนรายงาน  หมายถึง ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  ในการเขียนเพ่ือส่ือใหผูอานเขาใจวัตถุประสงคของการเขียนนั้นๆ  
โดยเขาใจหัวขอในการเขียนอยางชัดเจน  มีการวางแผนการเขียนและการคนควาอยางเปนระบบ  
กอนเขียนรายงาน   
 ทักษะการประเมินตนเอง  หมายถึง ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต  
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  ในการตรวจสอบความเขาใจเกี่ยวกับส่ิงท่ีเรียนรูมาแลว โดยการ 
ตั้งคําถามและการยกตัวอยางท่ีมีลักษณะใกลเคียงกับส่ิงท่ีไดเรียนรูมา สามารถบอกจุดเดน  
จุดบกพรองของตนเอง และกําหนดแนวทางในการพัฒนาตนเองได  
 ทักษะการเตรียมตัวสอบ หมายถึง  ความสามารถของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  ในการเตรียมตารางในการทบทวนเน้ือหาในแตละวิชาอยางเหมาะสม  
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ควบคุมความวิตกกังวลไดและมีกลยุทธในการทําขอสอบ เชน แบงเวลาในการทําขอสอบ 
อยางเหมาะสม การเลือกทําในขอท่ีมีคะแนนสูงกอน เปนตน  
 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  หมายถึง ผลการเรียนท่ีเปนคะแนนเฉล่ียสะสมในช้ันมัธยมศึกษา
ตอนปลาย   

เจตคติตอการเรียนรู  หมายถึง ความรูสึก  ความเช่ือ ความคิดเห็นในดานบวกและดานลบ
ของนิสิตนักศึกษาท่ีมีตอการเรียนรู ตามการรับรูของนิสิตนักศึกษา 

รูปแบบการสอน หมายถึง การรับรูของนิสิตนักศึกษาที่มีตอการแสดงการกระทําและ
ลักษณะพฤติกรรมการสอนของอาจารย เพื่อใหนิสิตนักศึกษาเกิดการเรียนรูตามจุดมุงหมาย            
ท่ีกําหนดไว โดยการเรียนการสอนที่สอดคลองกับปญหาและความเปนจริงในสังคม (problem - 
based approach) การเรียนการสอนท่ีเนนการวิจัยเพื่อสรางความรู (research- based approach)               

สัมพันธภาพระหวางอาจารยกับนิสิตนักศึกษา  หมายถึง การรับรูของนิสิตนักศึกษาท่ีมีตอ
การแสดงออกของอาจารยตอนิสิตนักศึกษา  ท่ีกอให เกิดความสัมพันธ ท่ีดีตอกันโดยให 
การสนับสนุน ชวยเหลือ  และเปนท่ีพึ่งไดเม่ือนิสิตนักศึกษาตองการ ซ่ึงสามารถวัดไดจากการทํา
แบบสอบถามท่ีผูวิจัยไดสรางข้ึน  

การทํางานเปนกลุม  หมายถึง  การรับรูของนิสิตนักศึกษาที่มีตอการทํางานหรือกิจกรรม       
ท่ีไดรับมอบหมายรวมกันของนิสิตนักศึกษา โดยแตละคนมีสวนรวมในการกําหนดเปาหมาย  
การติดตอส่ือสาร การรับผิดชอบรวมกัน และมีความไวใจซ่ึงกันและกัน  

เอกสารประกอบการเรียน หมายถึง การรับรูของนิสิตนักศึกษาท่ีมีตอการใชเอกสาร 
ทางวิชาการที่รวบรวม  องคความรูประกอบการเรียนในวิชาใดวิชาหนึ่ง ซ่ึงมีหัวขอเนื้อหา 
ครอบคลุมครบถวนตามรายละเอียดท่ีกําหนดของแตละรายวิชา ผลิตจากกระดาษท่ีมีคุณภาพ 
มีตัวอักษรการจัดหนา และรูปเลมท่ีเหมาะสม   

แบบฝกทักษะ หมายถึง การรับรูของนิสิตนักศึกษาท่ีมีตอความตองการในการใชแบบ
ตัวอยางปญหาหรือคําส่ังท่ีตั้งข้ึนเพื่อใหนิสิตนักศึกษาฝกปฏิบัติ เพิ่มความเขาใจ  ความเช่ียวชาญ 
ในเร่ืองนั้นๆ  ไดดียิ่งข้ึน โดยมีเนื้อหาท่ีตรงจุดประสงค เหมาะสมกับระดับวัย หรือความสามารถ
ของนิสิตนักศึกษาและทาทายความสามารถ  
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เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
การวิจัยคร้ังนี้ใชแบบสอบถามเปนเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอมูล จํานวน 1 ชุด 

ประกอบดวย  3  ตอนดังนี้  ตอนท่ี  1  เปนขอคําถามเ ก่ียวกับภู มิหลังของผูตอบ  ตอนท่ี  2  
เปนขอคําถามเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรู ตอนท่ี 3 เปนขอคําถามเกี่ยวกับทักษะ 
การเรียนรูของนิสิตนักศึกษา โดยในแตละตอนมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

ตอนท่ี  1  แบบสอบถามเกี่ยวกับภูมิหลังของผูตอบแบบสอบถาม ประกอบดวยขอคําถาม
เกี่ยวกับ เพศ  อายุ  ช้ันปท่ีศึกษา ผลการเรียนเฉล่ีย และท่ีตั้งของมหาวิทยาลัย เปนคําถามแบบ
ตรวจสอบรายการ (check  list) และแบบเติมคําตอบ จํานวน 6  ขอ 

ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกับปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา  
ประกอบดวยขอคําถามเกี่ยวกับปจจัยดานตนเอง  ปจจัยดานอาจารย  ปจจัยดานเพ่ือนและ ปจจัย
ดานส่ือการเรียน  มีลักษณะเปนมาตรประมาณคา(rating scale) 5ระดับ โดยในแตละระดับ 
มีความหมายและเกณฑในการใหคะแนนแบงเปน  2  กรณี  ดังนี้ 
กรณีท่ี  1  ประเภทของขอความท่ีเปนเชิงบวก  มีความหมายและเกณฑการใหคะแนนดังน้ี 
  5 หมายถึง   เห็นดวยอยางยิ่ง  ใหคะแนน  5  คะแนน 
  4 หมายถึง   เห็นดวย   ใหคะแนน  4  คะแนน   
  3 หมายถึง   ไมแนใจ  ใหคะแนน  3  คะแนน     
  2 หมายถึง   ไมเห็นดวย  ใหคะแนน  2  คะแนน          
  1 หมายถึง   ไมเห็นดวยอยางยิ่ง ใหคะแนน  1  คะแนน 
กรณีท่ี  2  ประเภทของขอความท่ีเปนเชิงลบ  มีความหมายและเกณฑการใหคะแนน  ดังนี้ 
  5 หมายถึง   เห็นดวยอยางยิ่ง  ใหคะแนน  1  คะแนน 
  4 หมายถึง   เห็นดวย   ใหคะแนน  2  คะแนน   
  3 หมายถึง   ไมแนใจ  ใหคะแนน  3  คะแนน     
  2 หมายถึง   ไมเห็นดวย  ใหคะแนน  4  คะแนน          
  1 หมายถึง   ไมเห็นดวยอยางยิ่ง ใหคะแนน  5  คะแนน 

ตอนท่ี 3 แบบสอบถามเก่ียวกับทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา มีลักษณะเปน 
มาตรประมาณคา(rating scale) 5 ระดับโดยทักษะการเรียนรู แบงออกเปน9 ทักษะไดแก  
1) ทักษะการบริหารเวลา2) ทักษะการอาน3)ทักษะจํา4) ทักษะการจดบันทึก 5) ทักษะ 
การตั้งคําถาม 6) ทักษะการใชแหลงเรียนรู 7)  ทักษะการเขียนรายงาน 8)  ทักษะการประเมินตนเอง
และ9) ทักษะการเตรียมตัวสอบ            
   แบบวัดทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา คณะครุสาสตรศึกษาศาสตร จํานวน 61 ขอ             
มีความหมายและเกณฑการใหคะแนน  2  กรณีดังนี้   
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กรณีท่ี  1 ประเภทของขอความที่เปนพฤติกรรมทางบวก มีความหมายและเกณฑการให
คะแนนดังน้ี 

5   หมายถึง  มีการปฏิบัติทุกคร้ัง  ไดคะแนน  5  คะแนน   
  4   หมายถึง  มีการปฏิบัติเกือบทุกคร้ัง ไดคะแนน  4  คะแนน   

3   หมายถึง  มีการปฏิบัติเปนบางคร้ัง  ไดคะแนน  3  คะแนน   
2   หมายถึง  มีการปฏิบัตินอยคร้ัง  ไดคะแนน  2  คะแนน   
1   หมายถึง  ไมมีการปฏิบัติ  ไดคะแนน  1  คะแนน   

กรณีท่ี  2  ประเภทของขอความท่ีเปนพฤติกรรมทางลบ มีความหมายและเกณฑการให
คะแนนดังน้ี 

5   หมายถึง  มีการปฏิบัติทุกคร้ัง  ไดคะแนน  1  คะแนน   
  4   หมายถึง  มีการปฏิบัติเกือบทุกคร้ัง ไดคะแนน  2  คะแนน   

3   หมายถึง  มีการปฏิบัติเปนบางคร้ัง  ไดคะแนน  3  คะแนน   
2   หมายถึง  มีการปฏิบัตินอยคร้ัง  ไดคะแนน  4  คะแนน   
1   หมายถึง  ไมมีการปฏิบัติ  ไดคะแนน  5  คะแนน   

 
ขั้นตอนการสรางและคุณภาพเครื่องมือ 

ข้ันตอนท่ี  1  ศึกษาเอกสาร แนวคิดทฤษฎีท่ีเกี่ยวของ เพื่อกําหนดกรอบแนวคิด และ
โครงสรางของตัวแปรท่ีตองการวัด 

ข้ันตอนท่ี  2  กําหนดโครงสรางในการวัดตัวแปรตางๆ ในแตละมิติ ดังตารางท่ี 3.2  และ
เขียนขอคําถาม โดยขอคําถามในตอนท่ี 3 ซ่ึงเปนขอคําถามเกี่ยวกับทักษะการเรียนรูของนิสิต
นักศึกษา ไดพัฒนาขอคําถามมาจากแบบวัดทักษะการเรียนรูของสายชล  สิงหสุวรรณ  (2543)  
เนื่องจาก  สายชล  สิงหสุวรรณ  ไดแบงทักษะการเรียนรู ออกเปน 8 ทักษะ และจากการสังเคราะห
งานวิจัยของผูวิจัย  พบวา ทักษะการเรียนรู แบงออกเปน 9 ทักษะโดยมีทักษะท่ีซํ้ากัน7 ทักษะ  
ไดแก 1) ทักษะการบริหารเวลา2) ทักษะการอาน 3) ทักษะการจํา 4) ทักษะการจดบันทึก 5) ทักษะ
การต้ังคําถาม  6) ทักษะการใชแหลงเรียนรู และ7) ทักษะการเตรียมตัวสอบ ประกอบกับกลุม
ตัวอยางท่ีใชในการวิจัยเปนกลุมตัวอยางกลุมเดียว คือ นักศึกษา คณะศึกษาศาสตร อีกท้ังแบบวัด
ทักษะการเรียนรูของสายชล  สิงหสุวรรณ  (2543)  มีคาความเชื่อม่ัน 0.85   
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ตารางท่ี  3.5   โครงสรางของตัวแปรท่ีตองการวัดในแตละมิติ 
เนื้อหา ประเด็นหลัก จํานวนขอ ประเด็นยอย จํานวนขอ ขอที่ 

ตอนที่  1 ภูมิหลังของผูตอบ 6 1.1  สถานภาพท่ัวไป 6 1-6 

2.1  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  (ถามในตอนท่ี  1) ปจจัยดานตนเอง 10 
2.2  เจตคติตอการเรียนรู 10 1-10 
2.3  รูปแบบการสอน 10 11-20 ปจจัยดานอาจารย 18 
2.4 สัมพันธภาพระหวางอาจารยกับนิสิตนักศึกษา   8 21-28 

ปจจัยดานเพื่อน 10 2.5  การทํางานเปนกลุม      10 29-38 

14 2.6  เอกสารประกอบการสอน     6 39-44 

ตอนที่  2 

ปจจัยดานสื่อการเรียน 
 2.7  แบบฝกทักษะ   8 45-52 

ทักษะการเรียนรูของนิ สิต 61 3.1  ทักษะการบริหารเวลา 6 1-6 

นักศึกษา  3.2  ทักษะการอาน   7 7-13 

  3.3  ทักษะการจํา 6 14-19 
  3.4  ทักษะการจดบันทึก 6 20-25 
  3.5  ทักษะการตั้งคําถาม   7 26-32 
  3.6  ทักษะการใชแหลงความรู   7 33-39 
  3.7  ทักษะการเขียนรายงาน    7 40-46 
  3.8  ทักษะการประเมินตนเอง   8 47-54 

ตอนที่ 3 

  3.9  ทักษะการเตรียมตัวสอบ 7 55-61 

 
ข้ันตอนท่ี 3  นําแบบสอบถามท่ีสรางข้ึนเสนอตออาจารยท่ีปรึกษาเพ่ือตรวจสอบความ

ครอบคลุมของขอคําถาม  ความเหมาะสมของปริมาณขอคําถาม  ความชัดเจนของภาษาและรูปแบบ
ของแบบสอบถาม  แลวนํามาปรับปรุง 

ข้ันตอนท่ี 4 นําแบบสอบถามท่ีสรางข้ึนใหผูทรงคุณวุฒิจํานวน5 ทานโดยแบงเปน
ผูเช่ียวชาญดานการวิจัยการศึกษาจํานวน 2 ทาน ดานการวัดและประเมินผลจํานวน 2 ทาน                     
ดานหลักสูตรและการสอนจํานวน 1 ทาน(รายช่ือดังภาคผนวก ก) เพื่อตรวจสอบคุณภาพ                    
ของเคร่ืองมือดานความตรงเชิงเนื้อหาโดยพิจารณาในเร่ืองความครอบคลุมของโครงสรางของ
เนื้อหา  ความสอดคลองระหวางขอคําถามกับจุดมุงหมายท่ีตองการวัด (item objective congruence 
: IOC)  วาเหมาะสมหรือไม  รวมท้ังขอเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงขอคําถาม     

ข้ันตอนท่ี 5 ปรับปรุงขอคําถามตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ ไดแก ภาษาท่ีใช 
ในแบบสอบถาม และขอคําถามท่ียังมีความซํ้าซอน จากน้ันคัดเลือกขอคําถามท่ีมีคา IOC โดย  
ศิริชัย  กาญจนวาสี (2544)  กําหนดวาเกณฑท่ีใชตัดสินความตรงเชิงเนื้อหาคาท่ีคํานวณได 
ตองมากกวา 0.50  ข้ึนไป จึงจะถือไดวาขอคําถามนั้นสอดคลองกับขอความท่ีจะวัด 

ข้ันตอนท่ี  6  นําแบบสอบถามไปทดลองใช (try out) กับนิสิตนักศึกษา จํานวน 30 คน               
ท่ีไมใชกลุมตัวอยาง  จากน้ันนําขอมูลมาวิ เคราะห เ พ่ือตรวจสอบความเ ท่ียง ( reliability)                          
ของแบบสอบถาม โดยใชสูตรสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบราค (cronbach’s alpha coefficient)
ไดผลการวิเคราะหดังตารางท่ี 3.3 ซ่ึงมีคาพิสัยความเท่ียงอยูระหวาง0.28 - 0.88 ผลจากการวิเคราะห
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พบวา  ปจจัยบางดานมีคาความเท่ียงนอยกวา 0.50  ผูวิจัยจึงตัดขอคําถามบางขอออก ซ่ึงจะทําใหคา
ความเท่ียงสูงข้ึน โดยผูวิจัยไดคํานึงถึงโครงสรางของเน้ือหา  ขอคําถามท่ีเหลือจะตองครอบคลุมกับ
นิยามท่ีผูวิจัยไดนิยามไว  จึงตัดขอคําถามออก รวมท้ังหมด 25 ขอ จากท้ังหมด 137 ขอ และทําการ
วิเคราะหใหมเปนคร้ังท่ี  2  ผลปรากฏวา  คาความเท่ียงมีชวงพิสัยอยูระหวาง 0.56 - 0.88 และมีคา
ความเท่ียงท้ังฉบับเทากับ 0.92 แสดงวาแบบสอบถามท่ีผูวิจัยพัฒนาข้ึนมีความเท่ียงอยูในระดับสูง
ซ่ึงมีความเหมาะสมท่ีจะนําไปใชเก็บขอมูล  ดังตารางท่ี 3.6  
 
ตารางท่ี  3.6   คาความเท่ียงของแบบสอบถามจําแนกตามคุณลักษณะท่ีมุงวัด 

คร้ังท่ี 1 คร้ังท่ี 2 
ประเด็นหลัก ประเด็นยอย จํานวน

ขอ 
ความ
เท่ียง 

จํานวน
ขอ 

ความ
เท่ียง 

1. ปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรู 1.1  ปจจัยดานตนเอง 12 0.76 10 0.80 
 1.2  ปจจัยดานอาจารย 18 0.87 18 0.87 
 1.3  ปจจัยดานเพ่ือน 10 0.88 10 0.88 
 1.4  ปจจัยดานสื่อการเรียน 14 0.64 13 0.76 

2.  ทักษะการเรียนรู 2.1  ทักษะการบริหารเวลา 10 0.36 6 0.71 
 2.2  ทักษะการอาน   9 0.70 7 0.74 
 2.3  ทักษะการจํา 8 0.44 6 0.57 
 2.4  ทักษะการจดบันทึก 8 0.28 6 0.56 
 2.5  ทักษะการต้ังคําถาม   10 0.67 7 0.73 
 2.6  ทักษะการใชแหลงความรู   10 0.50 7 0.67 
 2.7  ทักษะการเขียนรายงาน    9 0.41 7 0.67 
 2.8  ทักษะการประเมินตนเอง   10 0.81 8 0.83 
 2.9  ทักษะการเตรียมตัวสอบ 9 0.38 7 0.61 

               รวมท้ังฉบับ                                                                                              0.92 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยวธีิการสงแบบสอบถามทางไปรษณีย และ

ดําเนินการติดตามแบบสอบถามอยางใกลชิดโดยใชการโทรศัพทติดตาม  เวนระยะหางจากเวลาท่ี
สงแบบสอบถามเปนเวลา 2  สัปดาห  โดยมีข้ันตอนดังนี ้

1. ดําเนินการสืบคนรายช่ือ ท่ีอยู และเบอรโทรศัพทของคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร                
ท่ี เปนก ลุ ม ตั วอย า ง  จาก สํ านั กง านคณะกรรมการ อุดม ศึกษา  กระทรวง ศึกษา ธิการ                            
จาก  http://www.mua.go.th 

2. ทําหนังสือขอความรวมมือในการวิจัยจากคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
เสนอไปยังคณบดีคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร เพื่อขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล
การวิจัยจากนิสิตนักศึกษาท่ีเปนกลุมตัวอยาง 

3. จัดสงแบบสอบถามทางไปรษณียไปยังคระครุศาสตรศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยท่ีเปน
กลุมตัวอยาง ซ่ึงการติดตามแบบสอบถามท่ีจัดสงทางไปรษณียนั้น ผูวิจัยใชการติดตามทาง
โทรศัพทหลังจากท่ีจัดสงแบบสอบถามแลวเปนระยะเวลา 1 สัปดาห เพื่อติดตามการไดรับ
แบบสอบถามของมหาวิทยาลัยท่ีเปนกลุมตัวอยาง และติดตามการสงแบบสอบถามกลับคืน
หลังจากไดรับแบบสอบถามแลวเปนระยะเวลา  2  สัปดาห โดยไดรับแบบสอบถามคืนจํานวน 474  
ฉบับ คิดเปนรอยละ 98.75  

4. ผูวิจัยบรรณาธิกร (edit) ปรากฏวามีแบบสอบถามท่ีผูตอบใหขอมูลไมครบทุกขอทําใหมี
ขอมูลขาดหายมากกวารอยละ10 ผูวิจัยจึงไมนํามาวิเคราะห ซ่ึงเปนเกณฑท่ัวไปที่ยอมรับได  
(Palardy, 2003 อางถึงใน บูรทิน ขําภิรัฐ, 2548) จํานวน 2 ฉบับ จึงไดแบบสอบถามท่ีมี 
ความสมบูรณมาใชในการวิจัยเทากับ 472  ฉบับ 

5. นําแบบสอบถามท่ีไดรับกลับคืนทําการลงรหัส (coding) เพื่อใชสําหรับการวิเคราะห
ขอมูล 

6. กอนการลงมือวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยดําเนินการกับการขาดหายของขอมูลในบางตัวแปร
โดยการหาคาเฉล่ีย(series mean)จากขอมูล และตรวจสอบความสมบูรณของขอมูลดวยการแจกแจง
ความถ่ี   

7. นําขอมูลท่ีไดไปทําการวิเคราะห 
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การวิเคราะหขอมูล 
การวิเคราะหขอมูลในการวิจัยคร้ังนี้แบงการวิเคราะหออกเปน 2 ตอน คือ การวิเคราะห

ขอมูลเบ้ืองตน และการวิเคราะหขอมูลเพื่อตอบคําถามวิจัย ซ่ึงมีแนวทางในการวิเคราะหขอมูลและ
สถิติท่ีใชดังนี้ 

การวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตน 
1. การวิเคราะหขอมูลพื้นฐานโดยใชสถิติบรรยาย เพื่ออธิบายลักษณะของกลุมตัวอยางและ

ลักษณะของตัวแปรท่ีใชในการวิจัย โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS for WINDOWS version 11.5  
1.1  วิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของกลุมตัวอยางดวยสถิติบรรยาย  ไดแก  คาความถ่ี 

รอยละ  คามัชฌิมเลขคณิตหรือคาเฉล่ีย (mean) และคาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน(standard  deviation)  
เพื่ออธิบายลักษณะของกลุมตัวอยาง 
  1.2  วิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของตัวแปรท่ีใชในการวิจัย ไดแก คะแนนต่ําสุด 
(min) คะแนนสูงสุด(max) คามัชฌิมเลขคณิตหรือคาเฉล่ีย (mean) คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
( standarddeviation)  ค า ค ว า ม เ บ ( skewness)แล ะค า ค ว า ม โด ง ( kurtosis)ค า สั มป ร ะ สิท ธ์ิ                    
การกระจาย (CV)  ของตัวแปรสังเกตไดท่ีใชในการวิเคราะหปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรู                
เพื่อศึกษาลักษณะการกระจายและการแจกแจงของตัวแปรสังเกตไดแตละตัวแปร โดยมีเกณฑ 
ในการแปลคาความเบ (skewness) (สุชาดา  บวรกิติวงศ,  2548) ดังตารางท่ี 3.7 และคาความโดง  
(kurtosis)  (สุชาดา  บวรกิติวงศ,  2548)  ดังตารางท่ี  3.8   
 
ตารางท่ี  3.7  เกณฑการแปลคาความเบ  (skewness)   

คาความเบ ลักษณะโคง 

sk  <  0 เบซาย 
sk  =  0 สมมาตร 
sk  >  0 เบขวา 

 
ตารางท่ี  3.8   เกณฑการแปลคาความโดง  (kurtosis)   

คาความโดง ลักษณะการแจกแจงของขอมูล 

ku  <  3 แบนกวาโคงปกติ 
ku   =  0 สูงเทาโคงปกติ 
ku  >  3 สูงกวาโคงปกติ 
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การวิเคราะหขอมูลเพื่อตอบปญหาการวิจัยตามวัตถุประสงค   
 1.  การวิ เคราะหทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา  คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร 
จากมหาวิทยาลัยท้ัง 4  กลุม  ดยนําผลรวมของทักษะการเรียนรู ทักษะตางๆ 9 ทักษะมาหาคาเฉล่ีย  
โดยมีเกณฑการแปลความหมาย  ดังตารางท่ี  3.9 
 

ตารางท่ี  3.9   เกณฑแปลความหมายระดับทักษะการเรียนรู 
ชวงคะแนน ระดับ 

1.00 - 1.49 ตํ่ามาก 
1.50 – 2.49 ตํ่า 
2.50 - 3.49 ปานกลาง 
3.50 - 4.49 สูง 
4.50 - 5.00 สูงมาก 

 

2.  การวิเคราะหปจจัยที่สงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตร
ศึกษาศาสตร โดยใชการวิเคราะหสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ(multiple correlation) และการวิเคราะห
ถดถอยแบบกําหนดลําดับข้ัน(hierarchical  regression  analysis) 
 ความสัมพันธระหวางตัวแปรสถิติท่ีใช คือคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธของเพียรสัน  
(pearson’s  product  moment  correlation  coefficients) 
 เกณฑการพิจารณาวาตัวแปร 2  ตัวแปร มีความสัมพันธกันหรือไม และมีความสัมพันธกัน
ในระดับใด พิจารณาไดจากคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธซ่ึงมีเกณฑ (Hinkle,  Wiersma  and  Jurs; 
2003  อางถึงใน อวยพร  เรืองตระกูล,  2549) รายละเอียดดังตารางท่ี  3.10 
 
 

ตารางท่ี  3.10   คาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธและระดับความสัมพันธ 
คาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ ระดับความสัมพันธ 

0.0  -  0.3 ตํ่ามาก 
0.3  -  0.5 ตํ่า 
0.5  -  0.7 ปานกลาง 
0.7  -  0.9 สูง 
0.9  -  1.0 สูงมาก 
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บทท่ี  4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 การวิจยัคร้ังนีมี้วัตถุประสงคเพื่อศึกษาระดับทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา                   
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร และเพื่อศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา 
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร ในการนําเสนอขอมูลแบงออกเปน3  ตอน  ดังนี้               
 ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะหลักษณะของกลุมตัวอยาง  

 ตอนท่ี  2 ผลการวิเคราะหระดับทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา  คณะครุศาสตร
ศึกษาศาสตร  

 ตอนท่ี   3 ผลการวิเคราะหปจจยัท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา                    
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร 

  
 เพื่อใหผลการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล และการแปลผลการวิเคราะหขอมูล               
มีความสะดวกยิ่งข้ึน  ผูวิจัยจึงกําหนดสัญลักษณ  แทนความหมายดังตอไปนี้ 
  n  หมายถึง      จํานวนผูตอบแบบสอบถามท่ีใชในการวิเคราะห 
 min         หมายถึง  คาตํ่าสุด (minimum) 
 max        หมายถึง         คาสูงสุด (maximum) 

 mean     หมายถึง      คาเฉล่ีย (mean)   
 S.D.        หมายถึง         คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard  deviation)  
 CV  หมายถึง  สัมประสิทธ์ิการกระจาย (coefficient  of  variation) 

sk            หมายถึง      คาความเบ (skewness) 
 ku           หมายถึง         คาความโดง (kurtosis)   
 p             หมายถึง  ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 
 
สัญลักษณท่ีใชแทนตัวแปรตางๆ  ท่ีศึกษา 
 STU  หมายถึง       ปจจัยดานตนเอง  
 TEA  หมายถึง       ปจจัยดานอาจารย 
 FRI   หมายถึง        ปจจัยดานเพื่อน 
 TMA  หมายถึง        ปจจัยดานส่ือการเรียน 
 LSK  หมายถึง        ทักษะการเรียนรู 
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สัญลักษณท่ีใชแทนตัวแปรตางๆ  ท่ีศึกษา 
 GPA  หมายถึง       ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน   
 ATT   หมายถึง       เจตคติตอการเรียนรู  
 STE  หมายถึง       รูปแบบการสอน 
 REL  หมายถึง      สัมพันธภาพระหวางอาจารยกับนิสิตนักศึกษา 
 GRO  หมายถึง       การทํางานเปนกลุม 
 SHE  หมายถึง  เอกสารประกอบการเรียน 
 EXE  หมายถึง  แบบฝกทักษะ 
 MAN                      หมายถึง       ทักษะการบริหารเวลา 
 REA  หมายถึง       ทักษะการอาน 
 REM  หมายถึง       ทักษะการจํา 
 LEC  หมายถึง  ทักษะการจดบันทึก 
 QUE  หมายถึง  ทักษะการตั้งคําถาม 
 CEN  หมายถึง  ทักษะการใชแหลงเรียนรู 
 WRI  หมายถึง  ทักษะการเขียนรายงาน 
 SELF  หมายถึง  ทักษะการประเมินตนเอง 
 TEST  หมายถึง  ทักษะการเตรียมตัวสอบ 
 
ตอนท่ี 1   ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของผูตอบแบบสอบถาม 
 การวิเคราะหขอมูลในตอนนี้ แบงการนําเสนอเปน 2 สวน ดังนี้ 1) ผลการวิเคราะหคาสถิติ
พื้นฐานของผูตอบแบบสอบถาม  เพื่อศึกษาลักษณะการกระจายของผูตอบแบบสอบถาม 2) ผลการ
วิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของตัวแปรปจจัยดานตางๆ ท่ีใชในการศึกษาของกลุมตัวอยางท่ีจําแนก
ตามกลุมมหาวิทยาลัย โดยคาสถิติท่ีนําเสนอ คือ คะแนนตํ่าสุด (min) คะแนนสูงสุด (max ) คาเฉล่ีย 
(mean)สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(standard deviation) สัมประสิทธ์ิการกระจาย(CV) คาความเบ 
(skewness) และคาความโดง (kurtosis) ของตัวแปรปจจัยดานตางๆ ดังนี้ ตัวแปรผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียน  เจตคติตอการเรียนรู รูปแบบการสอน สัมพันธภาพระหวางอาจารยกับนิสิตนักศึกษา
การทํางานเปนกลุม  เอกสารประกอบการสอน  และแบบฝกทักษะ  
 
1.1 ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของผูตอบแบบสอบถาม โดยการแจกแจงความถ่ีและรอยละ                
 ผลการวิเคราะหการแจกแจงความถ่ี  และรอยละของคุณลักษณะภูมิหลังของนิสิตนักศึกษา
ท่ีเปนผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามเพศ  อายุ ผลการเรียนเฉล่ีย ระดับช้ันปท่ีศึกษา และท่ีตั้งของ
มหาวิทยาลัย  และกลุมมหาวิทยาลัย รายละเอียดดังตารางท่ี  4.1   
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ตารางท่ี  4.1  จํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม  
กลุมมหาวิทยาลัย 

เนนการผลิต
บัณฑิตและวิจัย 

เนนการผลิต
บัณฑิตและ
พัฒนาสังคม 

เนนการผลิต
บัณฑิตและ
พัฒนาศิลปะ 
และวัฒนธรรม 

เนนการผลิต
บัณฑิต รวม ภูมิหลัง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1.เพศ           

 ชาย 43 35.83 24 20.17 21 17.95 24 20.34 112 23.63 

 หญิง 77 64.17 95 79.83 96 82.05 94 79.66 362 76.37 

2. อายุ           

 17 - 19  ป 59 49.17 49 41.18 50 42.74 57 48.31 215 45.36 

 20 - 22  ป 52 43.33 62 52.10 49 41.88 38 32.20 201 42.41 

 23 ปขึ้นไป 9 7.50 8 6.72 18 15.38 23 19.49 58 12.24 

3. ผลการเรียนเฉล่ีย          

 ตํ่ากวา  1.74  0 0.0 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

 1.75 - 2.59  15 12.50 20 16.81 32 27.35 35 29.66 102 21.52 

 2.60 - 3.49  64 53.33 83 69.75 82 70.09 77 65.25 306 64.56 

 3.50 - 4.00   41 34.17 16 13.45 3 2.56 6 5.08 66 13.92 

4. ระดับชั้นป          

 ช้ันปที่ 1 60 50.00 59 49.58 58 49.57 60 50.85 237 50.00 

 ช้ันปที่ 4 60 50.00 60 50.42 59 50.43 58 49.15 237 50.00 

5.ท่ีต้ังของมหาวิทยาลัย          

ภาคกลาง 60 50.00 60 50.42 60 51.28 59 50.00 239 50.42 
ภาคเหนือ 0 0.00 59 49.58 0 0.00 0 0.00 59 12.45 
ภาคใต 0 0.00 0 0.00 0 0.00 59 50.00 59 12.45 
ภาคตะวันออก 60 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 60 12.66 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 0 0.00 0 0.00 57 48.72 0 0.00 57 12.03 

รวม 120 100.00 119 100.00 117 100.00 118 100.00 474 100.00 

จากตารางท่ี  4.1 พบวา นิสิตนักศึกษาท่ีเปนกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยคร้ังนี้  มีจํานวน
ท้ังหมด  474  คน  สวนใหญเปนเพศหญิงจํานวน 362 คน (รอยละ 76.37) และเพศชาย 112 คน 
(รอยละ 23.63) มีอายุระหวาง 17 - 40  ป โดยมีอายุ 17 - 19 ป มีมากท่ีสุดจํานวน 215 คน (รอยละ 
45.36) รองลงมาคืออายุ 20 - 22 ป จํานวน 201 คน (รอยละ 42.41) และอายุ 23 ป ข้ึนไป มีจํานวน
นอยท่ีสุด 58 คน (รอยละ 12.24) สวนใหญมีคะแนนเฉล่ียสะสมระดับมัธยมศึกษาตอนปลายอยูใน
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ระดับดี (2.60 - 3.49) จํานวน 306 คน (รอยละ 64.56) รองลงมาคือระดับพอใช (1.75 - 2.59) จํานวน 
102  คน (รอยละ 21.52) และระดับดีมาก (3.50-4.00)  จํานวน 66 คน (รอยละ 13.92) ซ่ึงการจําแนก
ระดับผลการเรียนเปนระดับปรับปรุง พอใช  ดี และดีมาก ผูวิจัยใชตามหลักเกณฑการประเมิน 
ตามมาตรฐานท่ี  5 ของ สมศ. (สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา, 2549) 
 เม่ือพิจารณาจากช้ันปท่ีศึกษาของผูตอบแบบสอบถามท้ัง 2 ระดับ มีจํานวนท่ีเทากัน  คือ  
นิสิตนักศึกษาในระดับช้ันปท่ี 1 จํานวน 237 คน (รอยละ 50.00) และนิสิตนักศึกษาในระดับช้ันปท่ี 
4 จํานวน 237 คน(รอยละ 5.00) ขอมูลนิสิตนักศึกษาจากท้ัง 5 ภูมิภาค พบวา เปนนิสิตนักศึกษาใน
ภาคกลางมากที่ สุ ด  จํ านวน  2 3 9  คน (ร อยละ  5 0 . 4 2 )  รองลงมา  คือ  นิ สิตนั ก ศึกษา 
ในภาคตะวันออก จํานวน 60 คน (รอยละ 12.66) ภาคเหนือ จํานวน 59 คน(รอยละ 12.45)และ
ภาคใต  จํานวน  59  คน(รอยละ 12.45) และภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีจํานวน 57 คน(รอยละ  
12.03)  ซ่ึงมีจํานวนนอยท่ีสุด 
 หากพิจารณาตามกลุมมหาวิทยา ลัย  พบว า  นิ สิตนัก ศึกษา ท่ี เปนกลุม ตัวอย า ง                            
ในกลุมมหาวิทยาลัยท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและพัฒนาสังคม  กลุมมหาวิทยาลัยท่ีเนนการผลิต
บัณฑิตและพัฒนาศิลปะและวัฒนธรรม  และกลุมมหาวิทยาลัยท่ีเนนการผลิตบัณฑิต เปนเพศหญิง
มากกวาเพศชายประมาณ 4 เทา จะมีเพียงกลุมมหาวิทยาลัยท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและวิจัยเทานั้น          
ท่ีมีนิสิตนักศึกษาท่ีเปนเพศหญิงมากกวาเพศชาย 2 เทา ท้ัง 4 กลุมมหาวิทยาลัยมีจํานวนนิสิต
นักศึกษามีชวงอายุ และระดับช้ันปใกลเคียงกันโดยสวนใหญมีผลการเรียนเฉล่ียอยูในระดับดี  
ทุกกลุมมหาวิทยาลัยมีมหาวิทยาลัยท่ีเปดสอนคณะครุศาสตรศึกษาศาสตรตั้งอยูในภาคกลาง   
 โดยสรุปแลวนิสิตนักศึกษาท่ีเปนกลุมตัวอยาง พบวา เปนเพศหญิงมากกวาเพศชาย
ประมาณ  3  เทา  มีอายุระหวาง  17 - 40  ป  มีผลการเรียนเฉล่ียในระดับพอใชถึงดีมาก กําลังศึกษา
ในระดับปริญญาบัณฑิตช้ันปท่ี 1และช้ันปท่ี 4 คณะครุศาสตรศึกษาศาสตรจาก 4  กลุมมหาวิทยาลัย  
ทุกภูมิภาคของประเทศ 
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1.2  ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของตัวแปรปจจัยดานตางๆ ท่ีใชในการศึกษาของกลุมตัวอยาง 
ท่ีจําแนกตามกลุมมหาวิทยาลัย  

การวิเคราะหสวนนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือดูลักษณะการกระจายและการแจกแจงของตัวแปร
ปจจัยดานตางๆ ท่ีใชในการศึกษาของกลุมตัวอยางท่ีจําแนกตามกลุมมหาวิทยาลัย ซ่ึงแบงออกเปน          
4  กลุม ดังนี้ 1) มหาวิทยาลัยท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและวิจัย 2) มหาวิทยาลัยท่ีเนนการผลิตบัณฑิต
และพัฒนาสังคม 3)มหาวิทยาลัยท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและพัฒนาศิลปะและวัฒนธรรม และ                          
4) มหาวิทยาลัยท่ีเนนการผลิตบัณฑิต โดยมีรายละเอียดดังตารางท่ี  4.2 
 

ตารางท่ี 4.2 คาสถิติพื้นฐานของตัวแปรปจจัยดานตางๆ ท่ีใชในการศึกษาของกลุมตัวอยาง 
ท่ีจําแนกตามกลุมมหาวิทยาลัย  

ตัวแปร กลุมมหาวิทยาลัย min max mean แปลผล S.D. CV% sk ku 

ปจจัยดานตนเอง         
ผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน 

เนนการผลิตบัณฑิต
และวิจัย 

1.94 4.00 3.14 ดี 0.53 16.93 -0.387 -0.630 

 เนนการผลิตบัณฑิต
และพัฒนาสังคม 

1.85 4.00 2.83 ดี 0.87 30.73 -2.334 5.401 

 เนนการผลิตบัณฑิต
และพัฒนาศิลปะ
และวัฒนธรรม 

1.81 3.75 2.80 ดี 0.37 13.24 -0.311 0.058 

 เนนการผลิตบัณฑิต 1.81 3.75 2.61 ดี 0.37 14.19 -0.311 0.058 

 รวม 1.81 4.00 2.84 ดี 0.73 25.82 -2.161 6.597 

เจตคตติอการเรียนรู เนนการผลิตบัณฑิต 2.80 5.00 3.90 สูง 0.47 11.94 0.337 -0.187 

 เนนการผลิตบัณฑิต
และพัฒนาศิลปะ
และวัฒนธรรม 

2.80 5.00 3.87 สูง 0.47 12.04 0.337 -0.187 

 เนนการผลิตบัณฑิต
และพัฒนาสังคม 

2.10 4.70 3.72 สูง 0.44 11.91 -0.421 0.66 

 เนนการผลิตบัณฑิต
และวิจัย 

1.20 5.00 3.57 สูง 0.56 15.68 -0.521 1.868 

 รวม 1.20 5.00 3.76 สูง 0.50 13.25 -0.324 1.314 

ปจจัยดานอาจารย          

รูปแบบการสอน เนนการผลิตบัณฑิต
และวิจัย 

1.30 4.90 3.52 สูง 0.59 16.88 -0.543 1.99 

 เนนการผลิตบัณฑิต 1.20 4.70 3.49 ปานกลาง 0.51 14.52 -0.033 0.542 

 เนนการผลิตบัณฑิต
และพัฒนาศิลปะ
และวัฒนธรรม 

2.00 4.80 3.44 ปานกลาง 0.44 12.73 0.315 1.542 
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ตารางท่ี 4.2   (ตอ) 
ตัวแปร กลุมมหาวิทยาลัย min max mean แปลผล S.D. CV% sk ku 

 เนนการผลิตบัณฑิต
และพัฒนาสังคม 

1.40 4.70 3.43 ปานกลาง 0.49 14.29 -0.721 1.985 

 รวม 1.20 4.90 3.47 ปานกลาง 0.51 14.75 -0.270 1.628 

เนนการผลิตบัณฑิต 2.00 4.88 3.36 ปานกลาง 0.55 16.39 0.492 0.765 

เนนการผลิตบัณฑิต
และพัฒนาสังคม 

2.38 4.50 3.34 ปานกลาง 0.50 14.99 0.318 -0.682 

สัมพันธภาพ 
ระหวาง 
อาจารยกับ 
นิสิตนักศึกษา เนนการผลิตบัณฑิต

และวิจัย 
1.75 4.63 3.29 ปานกลาง 0.64 19.53 0.005 0.39 

 เนนการผลิตบัณฑิต
และพัฒนาศิลปะ
และวัฒนธรรม 

1.30 4.88 3.18 ปานกลาง 0.49 15.26 0.421 1.108 

 รวม 1.30 4.88 3.29 ปานกลาง 0.55 16.78 0.266 0.528 

ปจจัยดานเพื่อน          

เนนการผลิตบัณฑิต 1.20 4.90 3.69 สูง 0.47 12.75 -1.077 5.319 การทํางาน 
เปนกลุม      เนนการผลิตบัณฑิต

และพัฒนาศิลปะ
และวัฒนธรรม 

2.60 4.90 3.67 สูง 0.46 12.52 0.329 0.133 

 เนนการผลิตบัณฑิต
และวิจัย 

1.30 4.90 3.66 สูง 0.66 17.91 -0.717 1.383 

 เนนการผลิตบัณฑิต
และพัฒนาสังคม 

1.70 4.70 3.65 สูง 0.46 12.55 -0.66 2.156 

 รวม 1.20 4.90 3.67 สูง 0.52 14.08 -0.627 2.391 

ปจจัยดานส่ือการเรียน         

เอกสาร 
ประกอบการเรียน     

เนนการผลิตบัณฑิต
และวิจัย 

1.50 5.00 3.56 สูง 0.62 17.37 -0.389 1.809 

 เนนการผลิตบัณฑิต 2.00 4.88 3.53 สูง 0.48 13.54 0.162 0.451 

 เนนการผลิตบัณฑิต
และพัฒนาศิลปะ
และวัฒนธรรม 

2.33 4.90 3.51 สูง 0.45 12.93 0.465 0.588 

 เนนการผลิตบัณฑิต
และพัฒนาสังคม 

1.38 4.83 3.47 ปานกลาง 0.45 13.08 -0.267 3.375 

 รวม 1.38 5.00 3.52 สูง 0.51 14.41 -0.059 1.843 

 
 
 
 



 78 

ตารางท่ี 4.2   (ตอ) 
ตัวแปร กลุมมหาวิทยาลัย min max mean แปลผล S.D. CV% sk ku 

แบบฝกทักษะ   เนนการผลิตบัณฑิต
และพัฒนาศิลปะ
และวัฒนธรรม 

2.75 4.88 3.70 สูง 0.40 10.93 0.127 0.111 

 เนนการผลิตบัณฑิต
และพัฒนาสังคม 

1.28 4.63 3.69 สูง 0.36 9.70 -0.055 1.614 

เนนการผลิตบัณฑิต
และวิจัย 

2.38 4.88 3.61 สูง 0.60 16.65 -0.681 2.253 

เนนการผลิตบัณฑิต 2.63 4.88 3.61 สูง 0.39 10.89 0.151 0.404 

 
 

รวม 1.28 4.88 3.65 สูง 0.45 12.38 -0.432 2.652 

 
จากตารางท่ี 4.2 พบวานิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตรมีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนโดยรวมอยูในระดับดี เม่ือพิจารณาท้ัง 4  กลุมมหาวิทยาลัย พบวา นิสิตนักศึกษาคณะครุ
ศาสตรศึกษาศาสตรท้ัง 4  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในระดับดี   

นิสิตนักศึกษา  คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  มีเจตคติตอการเรียนรูโดยรวมอยูในระดับสูง  
เม่ือพิจารณาท้ัง 4  กลุมมหาวิทยาลัย พบวา นิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตรท้ัง 4  กลุม
มหาวิทยาลัย  มีเจตคติตอการเรียนรูอยูในระดับสูง   

นิสิตนักศึกษา  คณะครุศาสตรศึกษาศาสตรมีความคิดเห็นโดยรวมวาตนเองไดรับการจัด         
การเรียนการสอนโดยใชรูปแบบการสอนท่ีสอดคลองกับปญหาและความเปนจริงในสังคม  
(problem - based  approach) การเรียนการสอนท่ีเนนการวิจัยเพื่อสรางความรู (research- based  
approach) อยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาท้ัง4 กลุมมหาวิทยาลัย พบวา นิสิตนักศึกษา               
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร ในกลุมมหาวิทยาลัยท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและวิจัย มีความเห็นวา
ตนเองไดรับการจัดการเรียนการสอนโดยใชรูปแบบการสอนท่ีสอดคลองกับปญหาและความเปน
จริงในสังคม(problem-based approach) การเรียนการสอนท่ีเนนการวิจัยเพื่อสรางความรู (research- 
based  approach) อยูในระดับสูง  สวนนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตรในอีก 3 กลุม
มหาวิทยาลัยมีความเห็นวาตนเองไดรับการจัดการเรียนการสอนโดยใชรูปแบบการสอน                        
ท่ีสอดคลองกับปญหาและความเปนจริงในสังคม (problem - based  approach) การเรียนการสอน 
ท่ีเนนการวิจัยเพื่อสรางความรู  (research- based  approach)  อยูในระดับปานกลาง   
 นิสิตนักศึกษา คณะครุศาสตรศึกษาศาสตรมีความคิดเห็นโดยรวมวาตนเองมีสัมพันธภาพ
ระหวางอาจารยกับนิสิตนักศึกษาในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาท้ัง4 กลุมมหาวิทยาลัย พบวานิสิต 
นักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตรท้ัง4 กลุมมหาวิทยาลัยมีความคิดเห็นวาตนเองสัมพันธภาพ 
ระหวางอาจารยกับนิสิตนักศึกษาในระดับปานกลาง 
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นิสิตนักศึกษา คณะครุศาสตรศึกษาศาสตรมีความคิดเห็นโดยรวมวาตนเองมีการทํางาน
เปนกลุมในระดับสูง เม่ือพิจารณาท้ัง 4  กลุมมหาวิทยาลัย พบวา นิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตร  
ศึกษาศาสตรท้ัง 4  กลุมมหาวิทยาลัย  มีความคิดเห็นวาตนเองการทํางานเปนกลุมในระดับสูง 

นิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตรมีความคิดเห็นโดยรวมวาตนเองมีเอกสาร
ประกอบการเรียนท่ีเหมาะสมในระดับสูง เม่ือพิจารณาท้ัง 4 กลุมมหาวิทยาลัย พบวา นิสิตนักศึกษา
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร ในกลุมมหาวิทยาลัยท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและพัฒนาสังคมมีความเห็น   
วาตนเองมีเอกสารประกอบการเรียนท่ีเหมาะสมในระดับปานกลาง  สวนนิสิตนักศึกษา คณะครุ
ศาสตรศึกษาศาสตรในอีก 3 กลุมมหาวิทยาลัยมีความเห็นวาตนเองมีเอกสารประกอบการเรียน 
ท่ีเหมาะสมในระดับสูง 

นิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตรมีความคิดเห็นโดยรวมวาตนเองมีแบบฝกทักษะ
ท่ีเหมาะสมในระดับสูง เม่ือพิจารณาทั้ง 4 กลุมมหาวิทยาลัย พบวานิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตร
ศึกษาศาสตรท้ัง 4 กลุมมหาวิทยาลัย มีความคิดเห็นวาตนเองมีแบบฝกทักษะท่ีเหมาะสมในระดับสูง 

โดยสรุปนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยูใน 
ระดับดี   มีเจตคติตอการเรียนรูโดยรวมอยูในระดับสูง  มีความเห็นวาตนเองมีการทํางานเปนกลุม  
มีเอกสารประกอบการเรียนและแบบฝกทักษะท่ีเหมาะสมในระดับสูง และมีความเห็นวาตนเอง
ไดรับการจัดการเรียนการสอนโดยใชรูปแบบการสอนท่ีสอดคลองกับปญหาและความเปนจริง              
ในสังคม  (problem - based  approach) การเรียนการสอนท่ีเนนการวิจัยเพื่อสรางความรู (research- 
based  approach)  และมีสัมพันธภาพระหวางอาจารยกับนิสิตนักศึกษาในระดับปานกลาง                              
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ตอนท่ี  2   ผลการวิเคราะหระดับทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา  คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร 
 

การวิเคราะหขอมูลในตอนนี้  แบงการนําเสนอเปน 2  สวน ดังนี้1) ผลการวิเคราะหระดับ
ทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร เพื่อวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของตัว
แปรทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา 2) ผลการวิเคราะหระดับทักษะการเรียนรูของนิสิต
นักศึกษา  คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร เปนรายทักษะ ซ่ึงแบงออกเปน 9 ทักษะไดแก 1) ทักษะ 
การบริหารเวลา 2) ทักษะการอาน 3) ทักษะการจํา 4)  ทักษะการจดบันทึก 5) ทักษะการตั้งคําถาม                
6)  ทักษะการใชแหลงเรียนรู 7) ทักษะการเขียนรายงาน 8) ทักษะการประเมินตนเองและ 9) ทักษะ                  
การเตรียมตัวสอบ  เพื่อวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของตัวแปรทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา                         
เปนรายทักษะ โดยคาสถิติท่ีนําเสนอ คือ คะแนนต่ําสุด(min) คะแนนสูงสุด(max) คาเฉลี่ย (mean)  
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) สัมประสิทธ์ิการกระจาย (CV) คาความเบ (skewness)  
และคาความโดง (kurtosis)  ในภาพรวมและจําแนกตามกลุมมหาวิทยาลัย ซ่ึงแบงออกเปน 4  กลุม  
ดังนี้  1) มหาวิทยาลัยท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและวิจัย 2) มหาวิทยาลัยท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและ
พัฒนาสังคม3)มหาวิทยาลัย ท่ี เนนการผลิตบัณฑิตและพัฒนาศิลปะและวัฒนธรรมและ 
4)  มหาวิทยาลัยท่ีเนนการผลิตบัณฑิต   

 

2.1 ผลการวิเคราะหระดับทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา  คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร   
การวิ เคราะหตอนนี้  มีวัตถุประสงค เพื่อดู ลักษณะการกระจายและการแจกแจง                      

ของทักษะการเรียนรู  และระดับทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร 
มีรายละเอียดดังตารางท่ี  4.3 

 

ตารางท่ี 4.3  คาสถิติพื้นฐานของตัวแปรทักษะการเรียนรู  จําแนกตามกลุมมหาวิทยาลัย 
ตัวแปร min max mean แปลผล S.D. CV% sk ku 

ทักษะการเรียนรู 1.64 4.70 3.46 ปานกลาง 0.49 14.16 0.070 1.433 

 ทักษะการเขียนรายงาน    1.86 5.00 3.68 สูง 0.62 16.75 -0.193 0.269 

 ทักษะการใชแหลงความรู   1.86 5.00 3.60 สูง 0.58 16.26 0.094 0.309 

 ทักษะการประเมินตนเอง   1.71 5.00 3.60 สูง 0.57 15.84 -0.099 0.349 

 ทักษะการอาน 1.00 4.86 3.42 ปานกลาง 0.61 17.75 0.219 -0.254 

 ทักษะการจํา 2.17 5.00 3.40 ปานกลาง 0.59 17.41 0.129 0.140 

 ทักษะการบริหารเวลา 1.67 5.00 3.34 ปานกลาง 0.58 15.95 -0.009 0.473 

 ทักษะการต้ังคําถาม   1.00 5.00 3.34 ปานกลาง 0.62 18.62 0.036 0.512 

 ทักษะการเตรียมตัวสอบ   1.71 5.00 3.34 ปานกลาง 0.62 18.70 0.276 0.570 

 ทักษะการจดบันทึก   1.00 4.86 3.21 ปานกลาง 0.68 21.32 0.136 -0.242 
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ผลการวิเคราะหระดับทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร
ตารางที่ 4.3  พบวา นิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตรมีทักษะการเรียนรูอยูในระดับ 
ปานกลาง (3.46) หากแยกพิจารณาเปนรายทักษะ พบวา นิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร
มีทักษะอยูในระดับสูง 3 ทักษะ ไดแก ทักษะการเขียนรายงาน (3.68)ทักษะการใชแหลงความรู
(3.60)  และทักษะการประเมินตนเอง (3.60)  มีทักษะอยูในระดับปานกลาง 6 ทักษะ ไดแก ทักษะ
การอาน (3.42) ทักษะการจํา (3.40)  ทักษะการบริหารเวลา (3.34) ทักษะการตั้งคําถาม (3.34) 
ทักษะการเตรียมตัวสอบ (3.34)  และทักษะการจดบันทึก (3.21) ตามลําดับ 
 เม่ือพิจารณาคาความเบ(skewness) พบวา มีการแจกแจงของขอมูลในลักษณะเปน              

โคงเบขวา (sk>0) แสดงวา นิสิตนักศึกษา คณะครุศาตรศึกษาศาสตรสวนใหญมีคะแนนทักษะ                        
การเรียนรูต่ํากวาคาเฉล่ียของกลุมตัวอยาง 
 เม่ือพิจารณาคาความโดง (kutosis)  พบวา มีคาความโดงนอยกวา 3 นั้นคือ โคงการแจกแจง
ของขอมูลแบนกวาโคงปกติ  แสดงวา  ขอมูลมีการกระจายของมาก 
  

เม่ือพิจารณาการแจกแจงของขอมูล พบวา ตัวแปรสังเกตไดสวนใหญมีการแจกแจง
ใกลเคียงกับการแจกแจงปกติ โดยมีคาความเบอยูระหวาง -0.921  ถึง 1.263  คาความโดงอยูระหวาง  
-0.264  ถึง  2.165  และเน่ืองจากกลุมตัวอยางมีขนาดใหญจึงมีความแกรง พอท่ีจะยอมรับไดวา
ขอมูลท่ีไดจากกลุมตัวอยางมีการแจกแจงปกติ (Kirk, 1995)   
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ตอนท่ี  3  ผลการวิเคราะหปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา  คณะครุศาสตร
ศึกษาศาสตร 
 การวิเคราะหในตอนนี้ เปนการวิเคราะหถดถอยแบบกําหนดลําดับข้ัน(hierarchical  
regression  analysis) เพื่อศึกษาวามีปจจัยใดบางท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรู โดยตัวแปรทักษะ              
การเรียนรู  มีตัวแปรสังเกตได 9 ตัวแปร ไดแก  1)ตัวแปรทักษะการบริหารเวลา(MAN) 2) ตัวแปร
ทักษะการอาน(REA) 3) ตัวแปรทักษะการจํา(REM) 4) ตัวแปรทักษะการจดบันทึก (LEC) 
5) ตัวแปรทักษะการต้ังคําถาม (QUE) 6) ตัวแปรทักษะการใชแหลงเรียนรู(CEN)7) ตัวแปรทักษะ
การเขียนรายงาน(WRI) 8) ตัวแปรทักษะการประเมินตนเอง(SELF) และ9) ตัวแปรทักษะ  
การเตรียมตัวสอบ (TEST ) ตัวแปรปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรู แบงออกเปน4  ปจจัย ไดแก  
1) ปจจัยดานตนเอง (STU) ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได 2 ตัวแปรไดแก ตัวแปรผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน (GPA) และเจตคติตอการเรียนรู (ATT)2) ปจจัยดานอาจารย (TEA) ประกอบดวย 
ตัวแปรสังเกตได 2  ตัวแปร ไดแก ตัวแปรรูปแบบการสอน (STE) และสัมพันธภาพระหวางอาจารย
กับนิสิตนักศึกษา (REL) 3) ปจจัยดานเพื่อน(FRI)  ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได 1 ตัวแปร ไดแก  
ตัวแปรการทํางานเปนกลุม(GRO) 4) ปจจัยดานส่ือการเรียน (TMA) ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได
2 ตัวแปรไดแก ตัวแปรเอกสารประกอบการเรียน(SHE) และแบบฝกทักษะ(EXE) โดยการนําเสนอ
ในตอนน้ีแบงออกเปน 2 สวน ไดแก 1)  ผลการวิเคราะหคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธของตัวแปร
ท้ังหมดท่ีใชในการวิเคราะห2) ผลการวิเคราะหถดถอยแบบกําหนดลําดับข้ัน (hierarchical  
regression  analysis) ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้   
  
3.1  ผลการวิเคราะหคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธของตัวแปรท้ังหมดท่ีใชในการวิเคราะห   
 การนําเสนอผลการวิเคราะหในสวนนี้ มีวัตถุประสงคเพ่ือ 1) หาความสัมพันธระหวางกัน
ของตัวแปรสังเกตไดของตัวแปรทักษะการเรียนรู2)ตรวจสอบความสัมพันธเชิงเสน(linear 
relationship)ระหวางตัวแปรสังเกตไดของทักษะการเรียนรูกับตัวแปรสังเกตไดของตัวแปรปจจัย 
ท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรู และ3) ตรวจสอบความสัมพันธพหุรวมเชิงเสน(multicollinearity) ของ
ตัวแปรสังเกตไดของตัวแปรปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรู โดยมีรายละเอียดดังตารางท่ี  4.4 
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ตารางที่  4.4  ผลการวิเคราะหคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรทักษะการเรียนรูและตัวแปรสังเกตไดของทักษะการเรียนรูกับตัวแปรสังเกตไดของตัวแปร
ปจจัยที่สงผลตอทักษะการเรียนรู 
 LSK MAN REA REM LEC QUE CEN WRI SELF TEST GPA ATT STE REL GRO SHE EXE 
LSK 1.000                 
MAN 0.735** 1.000                
REA 0.795** 0.617** 1.000               
REM 0.817** 0.562** 0.661** 1.000              
LEC 0.789** 0.511** 0.670** 0.640** 1.000             
QUE 0.779** 0.498** 0.551** 0.586** 0.588** 1.000            
CEN 0.764** 0.533** 0.521** 0.562** 0.481** 0.563** 1.000           
WRI 0.758** 0.516** 0.486** 0.580** 0.490** 0.525** 0.587** 1.000          
SELF 0.781** 0.528** 0.494** 0.621** 0.553** 0.548** 0.50** 0.723** 1.000         
TEST 0.732** 0.469** 0.556** 0.587** 0.518** 0.579** 0.543** 0.438** 0.514** 1.000        
GPA 0.093* 0.116* 0.020 0.057 0.016 0.101* 0.135** 0.072 0.100* 0.008 1.000       
ATT 0.311** 0.267** 0.265** 0.290** 0.245** 0.225** 0.195** 0.260** 0.290** 0.112* -0.023 1.000      
STE 0.419** 0.037** 0.369** 0.361** 0.325** 0.305** 0.306** 0.345** 0.354** 0.272** -0.063 0.521** 1.000     
REL 0.408** 0.359** 0.393** 0.313** 0.405** 0.318** 0.244** 0.278** 0.326** 0.235** -0.035 0.450** 0.566** 1.000    
GRO 0.325** 0.246** 0.235** 0.297** 0.188** 0.199** 0.295** 0.343** 0.397** 0.160** 0.123** 0.426** 0.472** 0.413** 1.000   
SHE 0.465** 0.379** 0.367** 0.394** 0.365** 0.350** 0.373** 0.346** 0.343** 0.307** 0.006 0.468** 0.527** 0.497** 0.496** 1.000  
EXE 0.440** 0.376** 0.322** 0.393** 0.331** 0.316** 0.294** 0.395** 0.471** 0.267** 0.012 0.439** 0.430** 0.445** 0.542** 0.559** 1.000 

* P < 0.05     ** P < 0.01
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3.1.1 ความสัมพันธระหวางกันของตัวแปรสังเกตไดของตัวแปรทักษะการเรียนรูของนิสิต
นักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร 

การหาความสัมพันธระหวางกันของตัวแปรสังเกตไดของทักษะการเรียนรูของนิสิต
นักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  สามารถพิจารณาความสัมพันธไดจากคาสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพันธ   รายละเอียดดังตารางท่ี  4.4  

จากตารางท่ี  4.4 พบวา ตัวแปรทุกตัวแปรมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ 0.01 
มีคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธตั้งแต 0.469 ถึง 0.723 โดยคูตัวแปรท่ีมีความสัมพันธกันสูงสุด คือ  
ตัวแปรทักษะการประเมินตนเอง (SELF) กับตัวแปรทักษะการเขียนรายงาน (WRI) มีคาเทากับ
0.723  รองลงมา  คือ  ตัวแปรทักษะการจดบันทึก (LEC) กับตัวแปรทักษะการอาน (REA) และ 
ตัวแปรทักษะการจํา (REM) กับตัวแปรทักษะการอาน (REA) มีคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธเทากับ 
0.670 และ 0.661 ตามลําดับ สวนคูท่ีมีความสัมพันธกันตํ่าสุด คือ ตัวแปรทักษะการเตรียมตัวสอบ 
(TEST) กับตัวแปรทักษะการบริหารเวลา (MAN) มีคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธเทากับ  0.469 
 โดยสรุปผลการวิเคราะหความสัมพันธของตัวแปรสังเกตไดของทักษะการเรียนรู พบวา  
ตัวแปรสังเกตไดของทักษะการเรียนรู โดยสวนใหญมีความสัมพันธกันในระดับปานกลาง                        
อยางมีนัยสําคัญสําคัญท่ีระดับ 0.01  
 

3.1.2 ตรวจสอบความสัมพันธเชิงเสน(linear relationship)ระหวางตัวแปรทักษะการเรียนรู              
ตัวแปรสังเกตไดของทักษะการเรียนรู  กับตัวแปรสังเกตไดของตัวแปรปจจัยท่ีสงผลตอทักษะ 
การเรียนรู 

การตรวจสอบความสัมพันธเชิงเสน(linear relationship)ระหวางตัวแปรทักษะการเรียนรู   
ตัวแปรสังเกตไดของทักษะการเรียนรู  กับตัวแปรสังเกตไดของตัวแปรปจจัยท่ีสงผลตอทักษะ 
การเรียนรู  สามารถพิจารณาไดจากคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ  รายละเอียดดังตารางท่ี  4.4  

จากตารางท่ี 4.4  ผลการวิเคราะหสหสัมพันธระหวางทักษะการเรียนรู(LSK) และตัวแปร
สังเกตไดของทักษะการเรียนรู 9 ตัวแปร ไดแก ตัวแปรทักษะการบริหารเวลา(MAN) ทักษะการอาน
(REA)  ทักษะการจํา (REM) ทักษะการจดบันทึก (LEC) ทักษะการต้ังคําถาม (QUE) ทักษะการใช
แหลงเรียนรู (CEN)  ทักษะการเขียนรายงาน (WRI) ทักษะการประเมินตนเอง (SELF) และ ทักษะ
การเตรียมตัวสอบ (TEST) กับตัวแปรสังเกตไดของตัวแปรปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูท้ัง  
4  ปจจัย ไดแก 1) ปจจัยดานตนเอง(STU) ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได 2 ตัวแปร ไดแก ตัวแปร
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (GPA) และเจตคติตอการเรียนรู (ATT) 2) ปจจัยดานอาจารย (TEA) 
ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได 2  ตัวแปร ไดแก ตัวแปรรูปแบบการสอน (STE) และสัมพันธภาพ
ระหวางอาจารยกับนิสิตนักศึกษา (REL) 3) ปจจัยดานเพื่อน(FRI) ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได   
1  ตัวแปร ไดแก  ตัวแปรการทํางานเปนกลุม(GRO) 4) ปจจัยดานส่ือการเรียน (TMA) ประกอบดวย 
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ตัวแปรสังเกตได 2 ตัวแปร ไดแก ตัวแปรเอกสารประกอบการเรียน (SHE) และแบบฝกทักษะ 
(EXE)  พบความสัมพันธ  ดังนี้ 
 ความสัมพันธระหว างตัวแปรทักษะการเ รียนรู (LSK)  กับตัวแปรปจจัย ท่ีส งผล                     
ตอทักษะการเรียนรูในดานตางๆ  มีชวงความสัมพันธอยูระหวาง 0.093  ถึง 0.465  มีความสัมพันธ

ทางบวก ขนาดของความสัมพันธอยูในระดับตํ่า  (r < 0.5) และมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ 0.01กับตัวแปรทุกตัวแปร  ยกเวนตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (GPA)  
เพียงตัวแปรเดียวท่ีมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  0.05        

ความสัมพันธระหวางตัวแปรทักษะการบริหารเวลา(MAN) กับตัวแปรปจจัยท่ีสงผล 
ตอทักษะการเรียนรูในดานตางๆ  มีชวงความสัมพันธอยูระหวาง0.037 ถึง0.379 มีความสัมพันธ

ทางบวก ขนาดของความสัมพันธอยูในระดับตํ่า (r < 0.5) และมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ 0.01กับตัวแปรทุกตัวแปร  ยกเวนตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (GPA)  
เพียงตัวแปรเดียวท่ีมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  0.05        
   ความสัมพันธ ระหว า งตั วแปรทักษะการอ าน ( REA)กับ ตัวแปรป จจั ย ท่ีส งผล                     
ตอทักษะการเรียนรูในดานตางๆ  มีชวงความสัมพันธอยูระหวาง 0.020  ถึง 0.393 มีความสัมพันธ

ทางบวก ขนาดของความสัมพันธอยูในระดับตํ่า (r < 0.5)  และมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ ท่ีระดับ  0.01กับตัวแปรทุกตัวแปรยกเวนตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน(GPA)  
เพียงตัวแปรเดียวท่ีไมมีความสัมพันธกัน  
  ความสัมพันธระหวางตัวแปรทักษะการจํา (REM) กับตัวแปรปจจัยท่ีสงผลตอทักษะ            
การเรียนรูในดานตางๆ  มีชวงความสัมพันธอยูระหวาง 0.057  ถึง 0.394  มีความสัมพันธทางบวก 

ขนาดของความสัมพันธอยูในระดับตํ่า (r < 0.5) และมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ     
ท่ีระดับ 0.01 กับตัวแปรทุกตัวแปร ยกเวนตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (GPA) เพียงตัวแปรเดียว
ท่ีไมมีความสัมพันธกัน 

ความสัมพันธระหวางตัวแปรทักษะการจดบันทึก(LEC)กับตัวแปรปจจัยท่ีสงผล                     
ตอทักษะการเรียนรูในดานตางๆ  มีชวงความสัมพันธอยูระหวาง 0.016  ถึง 0.405 มีความสัมพันธ

ทางบวก ขนาดของความสัมพันธสวนใหญอยูในระดับตํ่า  (r < 0.5)  และมีความสัมพันธกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 กับตัวแปรทุกตัวแปร ยกเวนตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (GPA) 
เพียงตัวแปรเดียวท่ีไมมีความสัมพันธกัน 

ความสัมพันธระหวางตัวแปรทักษะการต้ังคําถาม (QUE) กับตัวแปรปจจัยท่ีสงผล                     
ตอทักษะการเรียนรูในดานตางๆ  มีชวงความสัมพันธอยูระหวาง 0.101 ถึง 0.350 มีความสัมพันธ

ทางบวก ขนาดของความสัมพันธอยูในระดับตํ่า  (r < 0.5)  และมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ 0.01 กับตัวแปรทุกตัวแปร ยกเวนตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (GPA)  
เพียงตัวแปรเดียวท่ีมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  0.05     
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ความสัมพันธระหวางตัวแปรทักษะการใชแหลงเรียนรู(USE) กับตัวแปรปจจัยท่ีสงผลตอ
ทักษะการเรียนรูในดานตางๆ มีชวงความสัมพันธอยูระหวาง 0.135 ถึง0.375 มีความสัมพันธ

ทางบวก ขนาดของความสัมพันธอยูในระดับตํ่า (r < 0.5) และมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ 0.01 กับตัวแปรทุกตัว  

ความสัมพันธระหวางตัวแปรทักษะการเขียนรายงาน(WRI) กับตัวแปรปจจัยท่ีสงผล 
ตอทักษะการเรียนรูในดานตางๆ มีชวงความสัมพันธอยูระหวาง0.072 ถึง0.395 มีความสัมพันธ

ทางบวก ขนาดของความสัมพันธอยูในระดับตํ่า (r < 0.5) และมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ 0.01 กับตัวแปรทุกตัวแปร ยกเวนตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน(GPA)  
เพียงตัวแปรเดียวท่ีไมมีความสัมพันธกัน 

ความสัมพันธระหวางตัวแปรทักษะการประเมินตนเอง (SELF) กับตัวแปรปจจัยท่ีสงผล 
ตอทักษะการเรียนรูในดานตางๆ มีชวงความสัมพันธอยูระหวาง 0.100 ถึง 0.471 มีความสัมพันธ

ทางบวก ขนาดของความสัมพันธสวนใหญอยูในระดับตํ่า (r < 0.5) และมีความสัมพันธกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 กับ ตัวแปรทุกตัวแปร ยกเวนตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (GPA) 
เพียงตัวแปรเดียวท่ีมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  0.05        

ความสัมพันธระหวางตัวแปรทักษะการเตรียมตัวสอบ(TEST) ตัวแปรปจจัยท่ีสงผลตอ
ทักษะการเรียนรูในดานตางๆ มีชวงความสัมพันธอยูระหวาง0.008 ถึง0.307 มีความสัมพันธ

ทางบวก ขนาดของความสัมพันธอยูในระดับตํ่า (r < 0.5) และมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ 0.01 กับตัวแปรทุกตัวแปร ยกเวนตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน(GPA) เพียง 
ตัวแปรเดียวท่ีไมมีความสัมพันธกัน 

โดยสรุปผลการตรวจสอบความสัมพันธเชิงเสน (linear  relationship) พบวา โดยสวนใหญ
ตัวแปรทักษะการเรียนรู  และตัวแปรสังเกตไดของทักษะการเรียนรูมีความสัมพันธทางบวก                 
ในระดับตํ่ากับตัวแปรปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูในดานตางๆ   

 
3 . 1 . 3  ตรวจสอบความ สัม พันธพหุ ร วม เ ชิ ง เสน ( multicollinearity)ของ ตัวแปร               

สังเกตไดของตัวแปรปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรู 
จากตาราง 4.4  พบวา ความสัมพันธพหุรวมเชิงเสน (multicollinearity) ของตัวแปร 

สังเกตไดของตัวแปรปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรู มีความสัมพันธระหวางตัวแปรท่ีมี                
ความแตกตางจากศูนยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 จํานวน 16 คู มีชวงความสัมพันธ 
อยูระหวาง -0.035  ถึง  0.559 และพบวา  คาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธระหวางตัวแปรทั้งหมดนี้ 
ไม มีตั วแปร คู ใด มีค า สัมประ สิท ธ์ิสห สัมพันธ เ กิน0 . 9 0 0แสดงว า ตั วแปร อิสระ ทุก คู 
ไมมีความสัมพันธพหุรวมเชิงเสน (multicollinearity) (Hair and  others , 2544  อางถึงใน อวยพร  
เรืองตระกูล,  2549)     
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3.2  ผลการวิเคราะหถดถอยแบบกําหนดลําดับขั้น  (hierarchical  regression  analysis) 
การนําเสนอผลการวิเคราะหในสวนนี้  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาวามีตัวแปรอิสระใดบาง             

ท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร โดยใชการวิเคราะห
ถดถอยแบบกําหนดลําดับข้ัน (hierarchical  regression  analysis) ซ่ึงเปนการวิเคราะหการถดถอย           
ท่ีเปดโอกาสใหผูวิจัยจัดเรียงลําดับตัวแปรอิสระเขาสูสมการ ตามแนวความคิดและความตองการ
ของผูวิจัย  ดังนั้น ผูวิจัยจึงจัดลําดับการนําตัวแปรปจจัยเขาสูสมการโดยพิจารณาจากความถี่ของ
นักวิจัยหรือนักวิชาการที่สนับสนุนวาตัวแปรปจจัยใดมีผลตอทักษะการเรียนรู (LSK) โดยในลําดับ
ข้ันท่ี 1 ผูวิจัยไดนําตัวแปรปจจัยดานอาจารย (TEA) ไดแก ตัวแปรรูปแบบการสอน (STE)  และ
สัมพันธภาพระหวางอาจารยกับนิสิตนักศึกษา (REL) เขาสูสมการเปนลําดับแรก เนื่องจากมีนักวิจัย
หรือนักวิชาการสนับสนุนจํานวน 16 และ12 ทาน ตามลําดับ ในลําดับข้ันท่ี 2  ผูวิจัยไดเพิ่มตัวแปร
ปจจัยดานส่ือการเรียน(TMA)ไดแก ตัวแปรเอกสารประกอบการเรียน (SHE) และแบบฝกทักษะ 
(EXE) เขาสูสมการเปนลําดับตอมา เนื่องจากมีนักวิจัยหรือนักวิชาการสนับสนุนจํานวน 4 และ 5 
ทาน ในลําดับข้ันท่ี 3 ผูวิจัยไดเพิ่มตัวแปรปจจัยดานตนเอง (STU) ไดแก ตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน (GPA) และเจตคติตอการเรียนรู (ATT)  เขาสูสมการเปนลําดับตอมา เนื่องจาก  มีนักวิจัยหรือ
นักวิชาการสนับสนุนจํานวน 3  และ 2 ทานตามลําดับ และในลําดับข้ันท่ี 4 ผูวิจัยไดเพ่ิมตัวแปร
ปจจัยดานเพื่อน (FRI) ไดแก ตัวแปรการทํางานเปนกลุม (GRO) เขาสูสมการเปนลําดับสุดทาย 
เนื่องจาก มีนักวิจัยหรือนักวิชาการสนับสนุนจํานวน 3  ทาน  มีรายละเอียด  ดังตารางท่ี  4.5 
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ตารางท่ี  4.5  ผลการวิเคราะหถดถอยแบบกําหนดลําดับข้ัน (hierarchical  regression  analysis)  
ระหวางทักษะการเรียนรูกับตัวแปรปจจัยดานตางๆ 

ลําดับขั้นท่ี 1 ลําดับขั้นท่ี 2 ลําดับขั้นท่ี 3 ลําดับขั้นท่ี 4 ตัวแปร
อิสระ b SE β  b SE β  b SE β  b SE β  

constant 1.842 0.145  1.111 0.171  0.826 0.185  0.845 0.187  

STEA 0.258** 0.047 0.273 0.135** 0.048 0.143 0.143** 0.047 0.151 0.152** 0.048 0.161 

REL 0.222** 0.043 0.255 0.114** 0.043 0.131 0.107* 0.043 0.123 0.109* 0.043 0.126 

SHE    0.204** 0.050 0.214 0.190** 0.049 0.199 0.197** 0.050 0.206 

EXE    0.217** 0.052 0.203 0.216** 0.051 0.202 0.231** 0.054 0.216 

GPA       0.070** 0.025 0.106 0.075** 0.026 0.112 

ATT       0.036** 0.012 0.116 0.036** 0.012 0.115 

GRO          -0.040 0.046 -0.043 

R 0.467   0.552   0.574   0.575   

R2 0.218   0.304   0.329   0.330   

adjusted 
R2 

0.215   0.298   0.320   0.320   

Δ R2 0.218   0.086   0.025   0.001   

F 64.599   50.400   37.507   32.241   

P 0.000**   0.000**   0.000**   0.000**   

* P <  0.05    **P <  0.01   
 

จากตารางท่ี 4.5 ผลการวิเคราะหการถดถอยแบบกําหนดลําดับข้ัน (hierarchical  regression  
analysis) ระหวางทักษะการเรียนรูกับตัวแปรปจจัยดานตางๆ พบวา เม่ือนําชุดของตัวแปรในลําดับ
ข้ันท่ี 1 คือ ตัวแปรปจจัยดานอาจารย (TEA) ไดแก ตัวแปรรูปแบบการสอน (STE) และสัมพนัธภาพ
ระหวางอาจารยกับนิสิตนักศึกษา (REL) สามารถทํานายทักษะการเรียนรูได รอยละ 21.8มี
สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธพหุคูณเทากับ 0.467โดยตัวแปรในลําดับข้ันท่ี 1 มีคาสัมประสิทธ์ิสห 
สัมพันธการถดถอยตอทักษะการเรียนรูอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01  

เม่ือเพิ่มชุดของตัวแปรในลําดับข้ันท่ี 2 คือ ตัวแปรปจจัยดานส่ือการเรียน(TMA) ไดแก            
ตวัแปรเอกสารประกอบการเรียน(SHE) และแบบฝกทักษะ (EXE)  เขาไปในสมการตัวแปรท้ังหมด
รวมกันอธิบายทักษะการเรียนรูไดรอยละ 30.4 เพิ่มข้ึนรอยละ 8.6 สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธพหุคูณ
เทากับ 0 .552  ตัวแปรในลําดับข้ันท่ี 2 มีคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธการถดถอยตอทักษะการเรียนรู
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01  
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เม่ือเพิ่มชุดของตัวแปรในลําดับข้ันท่ี 3 คือ ตัวแปรปจจัยดานตนเอง (STU)ไดแก ตัวแปร
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน(GPA) และเจตคติตอการเรียนรู(ATT) เขาไปในสมการ ตัวแปรท้ังหมด
รวมกันอธิบายทักษะการเรียนรูไดรอยละ 32.9 เพ่ิมข้ึนรอยละ 2.5 สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธพหุคูณ
เทากับ 0.562  ตัวแปรในลําดับข้ันท่ี 3 มีคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธการถดถอยตอทักษะการเรียนรู
เวลาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01  
  เม่ือเพิ่มชุดของตัวแปรในลําดับข้ันท่ี4 ผูวิจัยไดเพิ่มตัวแปรปจจัยดานเพ่ือน(FRI)ไดแก   
ตัวแปรการทํางานเปนกลุม (GRO) เขาไปในสมการ ตัวแปรท้ังหมดรวมกันอธิบายทักษะการเรียนรู
ไดรอยละ 33.0 เพ่ิมข้ึนรอยละ 0.1 สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธพหุคูณเทากับ 0.563 ตัวแปรในลําดับ 
ข้ันท่ี 4  มีคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธการถดถอยตอทักษะการเรียนรูอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
ท่ีระดับ 0.01 ท้ังนี้ปรากฏวาตัวแปรการทํางานเปนกลุม (GRO) ไมมีนัยสําคัญทางสถิติ เม่ือเขาสู
สมการในลําดับข้ันท่ี  4 
 โดยสรุปจากผลการวิเคราะหการถดถอยแบบกําหนดลําดับข้ัน(hierarchical  regression  
analysis) พบวา ปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรู (LSK) ของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตร
ศึกษาศาสตร  มี 3 ปจจัย ดังนี้ 1) ปจจัยดานอาจารย (TEA) ไดแก ตัวแปรรูปแบบการสอน(STE) 
และสัมพันธภาพระหวางอาจารยกับนิสิตนักศึกษา (REL) 2) ปจจัยดานส่ือการเรียน(TMA) ไดแก  
ตัวแปรเอกสารประกอบการเรียน(SHE) และแบบฝกทักษะ (EXE) และ3) ปจจัยดานตนเอง(STU) 
ไดแก ตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (GPA) และเจตคติตอการเรียนรู(ATT)โดยท้ัง 3 ปจจัย (6 ตัว
แปร)  รวมกันอธิบายทักษะการเรียนรูไดรอยละ 32.9  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 ดังภาพ
ท่ี 4.1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี  4.1  ปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร 

  ทักษะการบริหารเวลา   

  ทักษะการอาน  

  ทักษะการจํา 

  ทักษะการจดบันทึก 

  ทักษะการต้ังคําถาม  

 
  ทักษะการใชแหลงเรียนรู 

 
  ทักษะการเขียนรายงาน  

  ทักษะการประเมินตนเอง 

ทักษะ 
การเรียนรู 

ปจจัยดาน
ตนเอง  

ปจจัยดาน
อาจารย 

ปจจัยดาน 
สื่อการเรียน 

  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน   

  เจตคติตอการเรียนรู 

  สัมพันธภาพระหวางอาจารยกับ    
  นิสิตนักศึกษา 

  รูปแบบการสอน   
 

  เอกสารประกอบการสอน   

  แบบฝกทักษะ 

 

 ทักษะการเตรียมตัวสอบ 
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บทท่ี  5 
สรุปผลการวิจัย  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 

 
การวิจัยคร้ังนี้ เปนการวิจัยเชิงบรรยายมีวัตถุประสงคดังนี้1)เพื่อศึกษาระดับทักษะ            

การเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร และ2)เพ่ือศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอทักษะ
การเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตร ศึกษาศาสตร   

การดําเนินการวิจัยคร้ังนี้ ประชากร คือ นิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  
ระดับปริญญาบัณฑิต จํานวน 42,126  คน จากมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐ จํานวน56 มหาวิทยาลัย
กลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษาคร้ังนี้  คือ  นิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร ระดับปริญญา
บัณฑิ ต ช้ั นป ท่ี 1 และ ช้ันป ท่ี 4 จํ า น วน 4 8 0  คน ผู วิ จั ย ไ ด กํ า หนดวิ ธี ก า ร สุ ม ตั ว อ ย า ง 
แบบใชความนาจะเปนดวยวิธีการสุม  2  ข้ันตอนแบบแบงช้ัน  
 ตัวแปรท่ีใชในการวิจัยแบงเปน 2 ประเภท ไดแก 1) ตัวแปรอิสระ ประกอบดวยตัวแปร
ปจจัยดานตนเอง จํานวน 2 ตัวแปร ไดแก ตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและเจตคติตอการเรียนรู 
ปจจัยดานอาจารย จํานวน 2  ตัวแปร ไดแก ตัวแปรรูปแบบการสอน และสัมพันธภาพระหวาง
อาจารยกับนิสิตนักศึกษา ปจจัยดานเพ่ือน จํานวน 1 ตัวแปร ไดแก ตัวแปรการทํางานเปนกลุม  
ปจจัยดานส่ือการเรียน จํานวน 2 ตัวแปรไดแก ตัวแปรเอกสารประกอบการเรียน และแบบฝกทักษะ 
2) ตัวแปรตาม คือ ทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิตคณะครุศาสตร
ศึกษาศาสตร จํานวน 9 ตัวแปร ไดแก  ตัวแปรทักษะการบริหารเวลา ทักษะการอาน ทักษะจํา  
ทักษะการจดบันทึก ทักษะการตั้งคําถาม ทักษะการใชแหลงเรียนรู  ทักษะการเขียนรายงาน ทักษะ
การประเมินตนเอง  และทักษะการเตรียมตัวสอบ  
 เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย คือ แบบสอบถามเกี่ยวกับทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา
แบงเปน 3 ตอน คือ ตอนท่ี 1 ขอมูลเบ้ืองตนเกี่ยวกับภูมิหลังของผูตอบแบบสอบถาม ไดแก เพศ 
อายุ ระดับช้ันท่ีปศึกษา ผลการเรียนเฉล่ีย และท่ีตั้งของมหาวิทยาลัย ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกับ
ปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาไดแก ปจจัยดานตนเอง  ปจจัยดานอาจารย  
ปจจัยดานเพื่อน และปจจัยดานส่ือการเรียน ตอนท่ี 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับทักษะการเรียนรูของ
นิสิตนักศึกษา ไดแก  ทักษะการบริหารเวลา ทักษะการอาน ทักษะจํา  ทักษะการจดบันทึก ทักษะ
การตั้งคําถาม ทักษะการใชแหลงเรียนรู ทักษะการเขียนรายงาน ทักษะการประเมินตนเอง และ
ทักษะการเตรียมตัวสอบ  

การวิเคราะหขอมูลแบงเปน 3 ตอน ตอนท่ี 1 เปนการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับลักษณะของ
กลุมตัวอยาง ตอนท่ี 2 เปนการวิเคราะหระดับทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตร
ศึกษาศาสตร  และตอนท่ี 3 เปนการวิเคราะหปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  
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สรุปผลการวิจัย 
1. นิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร มีทักษะการเรียนรูอยูในระดับปานกลาง                      

ผลการวิเคราะหระดับทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร เม่ือพิจารณา
แยกเปนรายทักษะ พบวา  นิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตรมีทักษะการเขียนรายงานสูง
ท่ีสุด รองลงมา คือ ทักษะการบริหารเวลา ทักษะการใชแหลงความรู ทักษะการประเมินตนเอง 
ทักษะการอาน ทักษะการจํา ทักษะการตั้งคําถาม ทักษะการเตรียมตัวสอบและทักษะการจดบันทึก  
ตามลําดับโดยนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตรมีทักษะการบริหารเวลา  ทักษะการอาน  
ทักษะการจํา ทักษะการจดบันทึก ทักษะการต้ังคําถาม และทักษะการเตรียมตัวสอบ  อยูในระดับ
ปานกลาง  มีทักษะการใชแหลงความรู  ทักษะการเขียนรายงาน และทักษะการประเมินตนเองอยูใน
ระดับสูง   

2. ปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร มีดังน้ี               
1) ปจจยัดานอาจารย (TEA) ไดแก ตัวแปรรูปแบบการสอน(STE) และสัมพันธภาพระหวางอาจารย
กับนิสิตนักศึกษา (REL)  2)  ปจจัยดานส่ือการเรียน(TMA) ไดแก ตวัแปรเอกสารประกอบการเรียน
(SHE) และแบบฝกทักษะ(EXE) และ3)  ปจจัยดานตนเอง (STU)ไดแก ตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน(GPA) และเจตคติตอการเรียนรู (ATT) โดยท้ัง 3 ปจจัย (6 ตัวแปร) รวมกันอธิบายทักษะ 
การเรียนรูไดรอยละ 32.9  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  0.01 
 
อภิปรายผลการวิจัย   
 จากผลการวิจัยท่ีนําเสนอขางตนนั้น โดยภาพรวมแลวสอดคลองกับแนวคิดในการวิจัย 
อยางไรก็ตาม  ผลการวิจัยดังกลาวยังมีประเด็นท่ีนาสนใจ 3  ประเด็น คือ 1) ระดับทักษะการเรียนรู
ของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร 3)ปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิต
นักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1.  ระดับทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา  คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร 
จากผลของการวิจัย พบวา ทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร

อยูในระดับปานกลาง โดยมีทักษะการใชแหลงความรู ทักษะการเขียนรายงานและทักษะการ
ประเมินตนเองอยูในระดับสูง  และมีทักษะการบริหารเวลา  ทักษะการอาน ทักษะการจํา ทักษะ 
การจดบันทึก ทักษะการต้ังคําถาม และทักษะการเตรียมตัวสอบอยูในระดับปานกลาง เหตุท่ีนิสิต
นักศึกษา  คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  มีทักษะการใชแหลงความรูในระดับสูง อาจเปนเพราะ  
คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  มีรายวิชาท่ีเปดสอนเก่ียวกับการใชทรัพยากรหองสมุด การใช 
สารสนเทศเพื่อการศึกษาคนควา ซ่ึงทําใหนิสิตนักศึกษาทราบวิธีการใชแหลงความรูตางๆ ภายใน
มหาวิทยาลัย  รวมถึงแนวทางเขาถึงแหลงความรูอ่ืนๆ การแสวงหาและรวบรวมความรูมาใชเพื่อ
การศึกษาคนควาดวยตัวเอง เหตุท่ีนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร มีทักษะการเขียน
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รายงานในระดับสูง อาจเปนเพราะ คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร  มีรายวิชาท่ีเปดสอนเกี่ยวกับการจัด
กิจกรรมการเรียนรู การเขียนแผนการเรียนรู  ซ่ึงกอนท่ีนิสิตนักศึกษาจะดําเนินการเขียนแผนการ
เรียนรู นิสิตนักศึกษาจะตองกําหนดจุดประสงคการเรียนรู เนื้อหา สาระสําคัญ รูปแบบกิจกรรมการ
เรียนรู ส่ือการเรียนรู และวิธีการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู โดยการเขียนในแตละหัวขอตองมี
ความสอดคลองกัน มีการวางแผนมีการคนควาอยางเปนระบบ เพื่อใหเขาใจหัวขอตางๆอยางชัดเจน 
แลวจึงเขียนแผนการจัดการเรียนรูนั้นออกมา ซ่ึงข้ันตอนเหลานี้สามารถนําไปประยุกตใชกับการ
เขียนรายงานในรายวิชาอ่ืนๆ ไดเปนอยางดี เหตุท่ีนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตรมีทักษะ
การประเมินตนในระดับสูง อาจเปนเพราะ คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร มีรายวิชาท่ีเปดสอนเกี่ยวกบั
หลักการวัดและการประเมินผลการเรียนรูการจัดการเรียนรู การประเมินตามสภาพจริง การนําผล
การวัดและการประเมินมาใช ทําใหนิสิตนักศึกษา มีโอกาสในการฝกการประเมินความสามารถใน
การเรียนของผูเรียนวามีจุดเดน จุดดอยในเร่ืองใด รวมถึงการหาแนวทางปรับปรุงแกไข  ซ่ึงการท่ี
นิสิตนักศึกษาฝกการประเมินผูเรียนจนเกิดความชํานาญ ยอมสงผลใหนิสิตนักศึกษามีความสามารถ
ในการประเมินตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ เหตุท่ีนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร   
มีทักษะการบริหารเวลา  ทักษะการอาน ทักษะการจํา ทักษะการจดบันทึก ทักษะการตั้งคําถาม และ
ทักษะการเตรียมตัวสอบอยูในระดับปานกลาง อาจเปนเพราะ ทักษะเหลานี้เปนทักษะท่ีตองไดรับ
การส่ังสมจากเรียนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประกอบกับคณะครุศาสตรศึกษาศาสตรไมไดเปด
สอนในรายวิชาท่ีสงเสริมและพัฒนาทักษะเหลานี้โดยตรง ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของ Devine 
(n.d.  อางถึงใน  กรมวิชาการ, 2542)  ท่ีกลาววา ทักษะการเรียนรูเร่ิมตนจากส่ิงเรา (ส่ิงท่ีผูสอนจัดทํา
ข้ึนเพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรู ในท่ีนี่ หมายถึง รายวิชาท่ีคณะครุศาสตรศึกษาศาสตรเปดใหนิสิต
นักศึกษาลงทะเบียนเรียน)  เม่ือผูสอนสงส่ิงเรามาใหผูเรียน  ผูเรียนจะใชอวัยวะรับสัมผัส  (ตา หู
จมูก ล้ิน ผิวหนัง) รับส่ิงเราเพื่อใหเกิดการรับสาร จากน้ันผูเรียนจะใชกระบวนการภายในสมองเพื่อ
ทําความเขาใจเพ่ือใหเกิดการรับรูและเม่ือผูเรียนรับรูแลวสมองจะบันทึกเปนความจํา  แลวจึงแสดง
การตอบสนองในการเรียนการสอน ออกมาเปนพฤติกรรมที่บงบอกวาผูเรียนเกิดการเรียนรู  หรือ
เกิดทักษะการเรียนรูนั้นเอง ดังนั้น การที่คณะครุศาสตรศึกษาศาสตรเปดรายวิชาท่ีมีเนื้อหาเกี่ยวกับ
การใชทรัพยากรหองสมุด การเขียนแผนการเรียนรู  และการวัดและการประเมิน  ยอมสงผลใหนสิิต
นักศึกษามีทักษะการใชแหลงความรู ทักษะการเขียนรายงาน  และทักษะการประเมินตนเองอยูใน
ระดับสูง ดังนั้น  หากคณะครุศาสตรศึกษาศาสตรเปดรายวิชา  หรือกิจกรรมท่ีมีเนื้อหาเกี่ยวกับ 
การบริหารเวลา การอาน การจํา การจดบันทึก การตั้งคําถาม  และการเตรียมตัวสอบ  ก็จะสงผลให
นิสิตนักศึกษามีทักษะการบริหารเวลา ทักษะการอาน ทักษะการจํา ทักษะการจดบันทึก ทักษะ 
การต้ังคําถาม  และทักษะการเตรียมตัวสอบในระดับท่ีสูงข้ึน ดังท่ีสายชล   สิงหสุวรรณ (2543) 
ศึกษาแลวพบวา หลังจากนักศึกษา คณะศึกษาศาสตรไดรับบริการสนเทศเพ่ือพัฒนาทักษะการ
เรียนรูโดยใชโฮมเพจและการแนะแนวแบบกลุมมีทักษะการเรียนรูดี ข้ึนและไมแตกตางกัน  
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อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05  และจิราภรณ  ชมพิกุล และอาริสา รัตนเพ็ชร (2545) ศึกษา
เร่ือง การพัฒนาทักษะการเรียนวิชาคณิตศาสตรพื้นฐาน 1ของนักศึกษาช้ันปท่ี 1 คณะวิทยาศาสตร 
พบวา นักศึกษาท่ีไดรับการสอนเสริมแบบพิเศษ ทําคะแนนวิชาคณิตศาสตรพื้นฐาน 1 ไดสูงกวา
นักศึกษาท่ีไมไดรับการสอนเสริมแบบพิเศษอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ   
 2.  ปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร            
 จากผลการวิเคราะหถดถอยแบบกําหนดลําดับข้ัน(hierarchical  regression analysis)  พบวา  
ปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา มีท้ังหมด 3 ปจจัย ไดแก 1)ปจจัยดานอาจารย  
2)  ปจจัยดานส่ือการเรียน และ3)  ปจจัยดานตนเอง สามารถอภิปรายไดดังนี้  
  2.1  ปจจัยดานอาจารย ซ่ึงวัดไดจากตัวแปรสังเกตได 2 ตัวแปร ไดแก ตัวแปร
รูปแบบการสอน และตัวแปรสัมพันธภาพระหวางอาจารยกับนิสิตนักศึกษา แสดงวา หากอาจารยใช
รูปแบบการสอนท่ีสอดคลองกับปญหาและความเปนจริงในสังคม (problem - based  approach)  
การเรียนการสอนท่ีเนนการวิจัยเพื่อสรางความรู (research - based approach)  และใหการสนับสนุน 
ชวยเหลือและเปนท่ีพึ่งไดเม่ือนิสิตนักศึกษาตองการ ก็จะทําใหนิสิตนักศึกษามีทักษะการเรียนรู
เพิ่มข้ึน ซ่ึงสอดคลองกับ Baker and others (2007) และศุภกานต  ศรียุทธ (2548) ท่ีพบวาหลังจาก
กลุมตัวอยางไดเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน และหลังจากไดเรียนรูโดยการเรียนโดยโครงงานกลุม
ตัวอยางมีทักษะการเรียนรูเพิ่มข้ึน นอกจากนี้ การเรียนการสอนท่ีอาจารยเขาไปมีสวนรวม 
กับกิจกรรมการเรียนการสอน อาจารยใหความชวยเหลือ ใหคําแนะนําระหวางดําเนินกิจกรรม 
การเรียนการสอน  เปดโอกาสใหนิสิตนักศึกษากลาซักถามอาจารยในช้ันเรียน จะเปนการชวย
พัฒนาทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาได (จิราภรณ ชมพิกุล และอาริสา รัตนเพ็ชร, 2545;  ชูจิต             
วรเชษฐ, 2548;  เตือนใจ  จินดาฤทธิ์, 2548;  กอแกว นพพรหม, 2549) อีกท้ัง Kretovics and  
McCambridge (2002) ยังพบวา ทักษะการใชเทคโนโลยี  ซ่ึงเปนทักษะหนึ่งของทักษะการเรียนรู  
ของนักศึกษาปริญญาโท  คณะบริหารธุรกิจ ระดับผูบริหารที่ศึกษาทางไกล มีคะแนนแตกตาง 
จากนักศึกษาปริญญาโท  คณะบริหารธุรกิจ  ระดับผูบริหารที่ ศึกษาภายในมหาวิทยาลัย 
อยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ  0.05    

2.2   ปจจัยดานส่ือการเรียน ซ่ึงวัดไดจากตัวแปรสังเกตได 2 ตัวแปร ไดแก ตัวแปร
เอกสารประกอบการเรียน และตัวแปรแบบฝกทักษะ แสดงวา หากนิสิตนักศึกษามีเอกสาร 
ทางวิชาการที่รวบรวม  องคความรูประกอบการเรียนในวิชาใดวิชาหน่ึง มีหัวขอเนื้อหา ครอบคลุม
ครบถวนตามรายละเอียดท่ีกําหนดของแตละรายวิชา ผลิตจากกระดาษท่ีมีคุณภาพ มีตัวอักษร 
การจัดหนา และรูปเลมท่ีเหมาะสม และมีแบบตัวอยางปญหาหรือคําส่ังท่ีตั้งข้ึนเพื่อใหนิสิต
นักศึกษาฝกปฏิบัติ เพิ่มความเขาใจ  ความเช่ียวชาญในเร่ืองนั้นๆ  ไดดียิ่ง ข้ึนโดยมีเนื้อหา 
ท่ีตรงจุดประสงค เหมาะสมกับระดับวัยหรือความสามารถของนิสิตนักศึกษา และทาทาย
ความสามารถ มีสวนสงเสริมใหทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาเพิ่มข้ึน ซ่ึงสอดคลองกับ 



 94 

จิราภรณ  ชมพิกุลและอาริสา รัตนเพ็ชร(2545) ท่ีคนพบวา การชวยพัฒนาทักษะการเรียนวิชา
คณิตศาสตรพื้นฐานของนักศึกษาท่ีเรียนออน การเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตรพื้นฐาน1 ควรมี
เอกสารประกอบการบรรยายเพื่องายตอการเขาใจตอการเขาใจและทบทวน และสอดคลองกับ   
ขอคนพบท่ีวา  นักเรียนมีทักษะการเรียนรูเพิ่มสูงข้ึน หลังจากนักเรียนไดรับการเรียนการสอน 
โดยมีส่ือการเรียน คือ หนังสือเรียนและแบบฝกทักษะ ท่ีอาจารยเปนผูจัดทําข้ึนเอง โดยจัดทําตาม
หลักการและข้ันตอนในการสรางหนังสือและแบบฝกทักษะท่ีดี(สัมพันธ เอกรักษา, 2546;  ปนแกว  
พลบูรณศรี, 2547;  มนู เฮงขวัญ, 2549)   

2.3 ปจจัยดานตนเอง ซ่ึงวัดไดจากตัวแปรสังเกตได 2 ตัวแปร ไดแก ตัวแปร
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และตัวแปรเจตคติตอการเรียนรู แสดงวา หากนิสิตนักศึกษามี คะแนน
เฉล่ียสะสมในระดับสูง ในชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย และมีความรูสึก ความเชื่อความคิดเห็น 
ดานบวกตอการเรียนรู ยอมสงผลใหนิสิตนักศึกษามีทักษะการเรียนในระดับสูง ซ่ึงสอดคลองกับ
อรพินทร ชูชม (2522)  ท่ีพบวา ทักษะทางการเรียนรูมีความสัมพันธกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
และสอดคลองกับพิชริน วรรณชัย (2547)  ท่ีพบวา ทักษะการเรียนรูมีความสัมพันธทางบวกกับผล
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน นอกจากนี้จิราภรณ ชมพิกุล และอาริสา รัตนเพ็ชร (2545)  
ยังพบวา ปจจัยท่ีมีผลคะแนนของวิชาคณิตศาสตรพื้นฐาน 1 คือ ความชอบท่ีมีตอวิชาคณิตศาสตร  
ซ่ึงสอดคลองกับ แนวคิดของ Bandura (1986 อางถึงใน สุรางค โงวตระกูล, 2545) ท่ีวา ความคิด 
ความรูสึก ความคาดหวัง  ความเช่ือเปนตัวกําหนดลักษณะและทิศทางของพฤติกรรม  ในขณะท่ี
พฤติกรรมก็เปนตัวกําหนดลักษณะการคิดและการสนองตอบทางอารมณ  
 จากผลการวิเคราะหถดถอยแบบกําหนดลําดับข้ัน(hierarchical regression analysis)               
จะเห็นวา ตัวแปรปจจัยดานเพ่ือน ซ่ึงวัดไดจากตัวแปรสังเกตได 1 ตัวแปร ไดแก ตัวแปรการทํางาน
เปนกลุม  ไมสงผลตอทักษะการเรียนรู  อาจมีสาเหตุมาจาก  นิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตร
ศึกษาศาสตรในแตละกลุมมหาวิทยาลัยมีความสามารถในการทํางานเปนกลุมในระดับสูง  จึงทําให
ขอมูลท่ีไดมีความแปรปรวนนอย  ไมหลากหลาย  อีกท้ังการเรียนการสอนในระดับมหาวิทยาลัย มัก
มอบหมายใหนิสิตนักศึกษาทํางานเปนกลุม  จนอาจทําให  การทํางานเปนกลุม  กลายเปนลักษณะ
กิจกรรมการเรียนการสอนหลักท่ีผูสอนใชกับนิสิตนักศึกษาระดับอุดมศึกษา  
 
ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

1. การวิจัยคร้ังนี้ พบวา  นิสิตนักศึกษา  คณะครุศาสตรศึกษาศาสตรมีทักษะการบริหารเวลา  
ทักษะการอาน ทักษะการจํา ทักษะการจดบันทึก ทักษะการตั้งคําถาม และทักษะการเตรียมตัวสอบ  
อยูในระดับปานกลาง ดังนั้น คณะครุศาสตรศึกษาศาสตร อาจารยผูสอนควรมีการสงเสริมและ
พัฒนาทักษะการจดบันทึก ทักษะการต้ังคําถาม และทักษะการเตรียมตัวสอบ โดยควรเปดรายวิชาท่ี
สงเสริมและพัฒนาทักษะดังกลาว  โดยอาจจัดเปนการสอนเสริมพิเศษเปนรายทักษะไปเพื่อใหนิสิต
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นักศึกษามีความสามารถในการบริหารเวลา การอาน การจํา  การจดบันทึก การต้ังคําถาม และ 
การเตรียมตัวสอบอยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงก็จะทําใหนิสิตนักศึกษามีทักษะการเรียนรูท่ีสูงข้ึน 

2. เม่ือพิจารณาปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตร
ศึกษาศาสตร  พบวา  ปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษามีท้ังหมด 3 ปจจัย ดังนี้             
1)  ปจจัยดานอาจารย 2)  ปจจัยดานส่ือการเรียน  และ3) ปจจัยดานตนเอง ดังนั้นอาจารย 
ควรใชรูปแบบการสอนท่ีสอดคลองกับปญหาและความเปนจริงในสังคม(problem - based  
approach)  การเรียนการสอนท่ีเนนการวิจัยเพื่อสรางความรู(research - based approach) และใหการ
สนับสนุน  ชวยเหลือและเปนท่ีพึ่งใหแกนิสิตนักศึกษา เม่ือนิสิตนักศึกษาตองการ ควรมีเอกสาร
ประกอบการเรียนและแบบฝกทักษะท่ีมีประสิทธิภาพประกอบการเรียนการสอน สงเสริม 
ใหนิสิตนักศึกษามีเจตคติที่ดีตอการเรียนรู  ก็จะทําใหนิสิตนักศึกษามีความสามารถในการเรียนรู 
ไดดี  หรือมีทักษะการเรียนรูนั้นเอง         
 
ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 

1. ผลการวิเคราะหปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา  พบวา  ตัวแปร
ปจจัยรวมกันอธิบายทักษะการเรียนรูไดคอนขางนอย  จึงนาจะไดมีการศึกษาวิจัยเพิ่มเติมเพื่อคนหา
ตัวแปรท่ีมีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา เพื่อประโยชนในการนําผลการวิจัยไปใช
เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาตอไป   

2. ควรมีการวิจัยเชิงคุณภาพเพื่อทําใหไดขอมูลเชิงลึกเกี่ยวกับนิสิตนักศึกษาท่ีอยูตางกลุม
มหาวิทยาลัยกันจะมีปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูแตกตางกันหรือไม   

3. ควรมีการเพ่ิมรูปแบบการสอนในรูปแบบอ่ืนๆ ในการวิจัยคร้ังตอไป  เนื่องจาก รูปแบบ
การสอนท่ีนํามาวิจัยในคร้ังนี้  เปนหนึ่งในรูปแบบการสอน ท่ีใชในการเรียนการสอนในระดับ
มหาวิทยาลัย  อาจไมครอบคลุมรูปแบบการสอนท่ีมีท้ังหมด  
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ตอนท่ี  1  :  แบบสอบถามเก่ียวกับภูมิหลังของผูตอบ 

ใหนิสิตนักศึกษาใสเคร่ืองหมาย    ลงในชอง   เพียงคําตอบเดียว  และ/หรือเติมคําลง
ในชองวางตามความเปนจริงมากท่ีสุด 
1. เพศ  1.  ชาย  2. หญิง 
2. อายุ................ป 
3.  ช้ันปท่ีศึกษา              1. ช้ันปท่ี  1                2. ช้ันปท่ี  4              

4.  คะแนนเฉล่ียสะสมระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย                  .    .         
5.  ปจจุบันนิสิตนักศึกษากําลังศึกษาอยูท่ีมหาวิทยาลัย.........................................   
6.  มหาวิทยาลัยของนิสิตนักศึกษาต้ังอยูใน 
                  1. ภาคกลาง                             2.  ภาคเหนือ                                      3. ภาคใต  
                  4. ภาคตะวันออก                     5. ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 
 
 

แบบสอบถามเพ่ือวัดทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสศาสตรศึกษาศาสตร 

คําช้ีแจง 

1. แบบสอบถามนี้จัดทําข้ึนเพ่ือวัดทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตร
ศึกษาศาสตรขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถามนี้ จะนํามาใชในการทําวิทยานิพนธเร่ือง  
“ปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษาคณะครุศาสตรศึกษาศาสตร:   
การวิเคราะหถดถอยแบบกําหนดลําดับข้ัน”  ในหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2. ขอความรวมมือจากนิสิตนักศึกษาทุกทานในการตอบแบบสอบถามน้ีทุกขอ  ตามความ
คิดเห็นและการปฏิบัติท่ีแทจริงของทาน  ซ่ึงขอมูลจากแบบสอบถามนี้จะนําไปวิเคราะห
เปนภาพรวมเทานั้น  จะไมมีการเปดเผยขอมูลเปนรายบุคคล 

3. ผูวิจัยขอขอบคุณท่ีทานไดใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามคร้ังนี้   ซ่ึง
ผลการวิจัยคร้ังนี้จะชวยใหเกิดการเรียนรูท่ีถูกตอง  เพื่อการรวมมือกันพัฒนาทักษะการ
เรียนรูของนิสิตนักศึกษา คณะครุศาสศาสตรศึกษาศาสตรตอไป 
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ตอนท่ี  2  ปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา  
 โปรดอานและพิจารณาขอความตอไปนี้  และตัดสินใจวานิสิตนักศึกษาและบุคคลรอบตัว
ของนิสิตนักศึกษามีพฤติกรรมตอขอความในแตละขอมากนอยเพียงใด  โดยทําเคร่ืองหมาย     
ในชองวางทางขวามือท่ีตรงกับพฤติกรรมท่ีเปนจริง   
         เห็นดวยอยางยิ่ง    หมายถึง นิสิตนักศึกษาเห็นดวยกับขอความนั้นมากท่ีสุด 
 เห็นดวย หมายถึง  นิสิตนักศึกษาเห็นดวยกับขอความนั้น 
 ไมแนใจ           หมายถึง      นิสิตนักศึกษามีความคิดเห็นตอขอความนั้นใน

ลักษณะเห็นดวยและไมเห็นดวยเทากัน 
 ไมเห็นดวย หมายถึง    นิสิตนักศึกษาไมเห็นดวยกับขอความนั้น  
 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง หมายถึง   นิสิตนักศึกษาไมเห็นดวยกับขอความนั้นมากท่ี  
 

ขอ
ท่ี 

ขอความ 

เห็น
ดวย

อยางย่ิง 
(5) 

 
เห็น
ดวย 
(4) 

 
ไมแนใจ 

(3) 

 
ไมเห็น
ดวย 
(2) 

ไมเห็น
ดวย

อยางย่ิง 
(1) 

เจตคติตอการเรียนรู 

1 ฉันรูสึกตื่นตัวทุกคร้ังเม่ือเขาหองเรียน      
2 ฉันเบื่อหนายตอการเรียน เพราะไมรูวาเรียนเพื่ออะไร       
3 ฉันเชื่อวาถาฉันต้ังใจเรียน  ฉันจะประสบความสําเร็จใน

ชีวิต 
     

4 ฉันคิดอยูเสมอวาอนาคตของฉันข้ึนอยูกับความสําเร็จใน
การศึกษา 

     

5 ฉันเชื่อวา การศึกษาจะเปนเคร่ืองมือในการดําเนินชีวิตใน
อนาคตแกฉัน 

     

6 ฉันคิดวาจะศึกษาหาความรูอยางตอเนื่องตลอดเวลาเทาที่
โอกาสจะอํานวยให 

     

7 ฉันคิดวาย่ิงเรียนหนังสือ  ฉันย่ิงพบเร่ืองนารูนาสนใจ      
8 ฉันคิดวาย่ิงฉันมีความรูมากเทาไร  ฉันสามารถดําเนิน

ชีวิตไดดีเทานั้น 
     

9 ฉันคิดวาการเรียนทําใหฉันเปนคนมีความม่ันใจในตนเอง      
10 ฉันคิดวาการเรียนสูงๆ  ไมไดชวยทําใหมีงานที่ดีทําเสมอ

ไป 
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ขอ
ที่ 

ขอความ 

เห็น
ดวย

อยางย่ิง 
(5) 

 
เห็น
ดวย 
(4) 

 
ไมแนใจ 

(3) 

 
ไมเห็น
ดวย 
(2) 

ไมเห็น
ดวย

อยางย่ิง 
(1) 

รูปแบบการสอน 

11 อาจารยเปดโอกาสใหฉันไดกําหนดปญหาข้ึนเองโดย
สอดคลองกับความเปนจริงในสังคม 

     

12 อาจารยและฉันรวมกันแสวงหาแนวทางแกไขปญหา 
ที่ตั้งข้ึน 

     

13 อาจารยกระตุนใหฉันรูจักหาแนวทางในการแกปญหา
นั้นๆ  เอง   

     

14 อาจารยใหฉันฝกทําวิจัยในระดับตางๆ  เชน  การทําการ
ทดลองในหองปฏิบัติการวทิยาศาสตร การศึกษารายกรณี  
การทําโครงการ  การทําวจิัยเอกสาร  การทาํวิจัยฉบบัจิ๋ว 

     

15 อาจารยสอนโดยใหฉันรวมทําโครงการวิจัยกับอาจารย      
16 อาจารยสอนโดยใหฉัน  ศึกษางานวิจัยเพื่อเรียนรูวิธีการ

ตั้งโจทยปญหา  การแกปญหา  ผลการวิจัย  หลักการและ
ทฤษฎีที่ใชในการวิจัย  รวมถึงการนําผลการวิจัยไปใชใน
การวิจัยตอไป 

     

17 อาจารยสอนโดยใชผลการวิจัยประกอบการสอน        
18 อาจารย มักปลอยใหฉันหาแนวทางแก ไขปญหา   

ในการเรียนเอง  โดยไมใหคําปรึกษาใดๆ เลย  
     

19 อาจารยมักถามคําถามและตอบคําถามเอง  โดยไมรอฟง
คําตอบจากฉันและเพื่อนๆ   

     

20 อาจารยมักบอกใหเชื่อ โดยไมมีการอางอิงจากหลักฐาน  
เอกสารหรืองานวิจัย 

     

สัมพันธภาพระหวางอาจารยกับนิสิตนักศึกษา 

21 อาจารยรับฟงความคิดเห็นของฉันเสมอ      
22 อาจารยใหความรักความอบอุนตอฉันและเพื่อนๆ   

อยางเทาเทียมกัน 
     

23 ฉันไดรับความชวยเหลือจากอาจารยคอนขางนอย      
24 อาจารยไมไดทุมเทในการสอนใหกับฉันอยางเต็มที่      
25 อาจารยใหคําปรึกษา  เม่ือฉันมีปญหาสวนตัว      
26 อาจารยไมยอมรับฟงเหตุผลของฉัน      
27 ฉันไดรับคําแนะนําจากอาจารยในเร่ืองทั่วๆไป      
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ขอ
ที่ 

ขอความ 

เห็น
ดวย

อยางย่ิง 
(5) 

 
เห็น
ดวย 
(4) 

 
ไมแนใจ 

(3) 

 
ไมเห็น
ดวย 
(2) 

ไมเห็น
ดวย

อยางย่ิง 
(1) 

การทํางานเปนกลุม 

28 สมาชิกในกลุมของฉันมีการกําหนดเปาหมายรวมกันใน
การดําเนินงาน 

     

29 สมาชิกในกลุมของฉันขาดการติดตอส่ือสารระหวางกัน
อยางตอเนื่องในการทํางานกลุม 

     

30 สมาชิกในกลุมของฉันบางคนไมมีสวนในการทําใหงาน
ประสบความสําเร็จ  

     

31 สมาชิกในกลุมของฉันมีความรับผิดชอบรวมกันใน
ผลงานที่เกิดข้ึน 

     

32 สมาชิกในกลุมของฉันมีความเชื่อใจวา  สมาชิกทุกคนมี
ความรูความสามารถ 

     

33 สมาชิกในกลุมของฉันทุกคนตางมีเปาหมายเดียวกันใน
การดําเนินงาน 

     

34 เม่ือเกิดปญหา  สมาชิกในกลุมของฉันทุกคนจะใหความ
รวมมือชวยกันแกไขปญหาอยางเต็มที่ 

     

35 สมาชิกในกลุมของฉันทุกคนตางมุงม่ันต้ังใจที่จะทํางาน
ใหบรรลุเปาหมายที่ตั้งไว 

     

36 สมาชิกในกลุมของฉันทุกคนมีสวนรวมในการแสดง   
ความคิดเห็นในการทํางานอยางเต็มที่ 

     

37 สมาชิกในกลุมของฉันมีความไววางใจซ่ึงกันและกัน      

เอกสารประกอบการเรียน 

38 เอกสารประกอบการเรียนมีหัวขอเนื้อหา  ครอบคลุม
ครบถวนตามรายละเอียดที่กําหนดแตละรายวิชา   

     

39 เอกสารประกอบการเรียนผลิตจากกระดาษที่มีคุณภาพ      
40 ตัวอักษรที่ใชในเอกสารประกอบการเรียนมีขนาดใหญ

หรือเล็กเกินไป  
     

41 ตัวอักษรที่ใชในเอกสารประกอบการเรียนขาดความ
ชัดเจน  ลางเลือน 

     

42 เอกสารประกอบการเรียนมีการจัดหนาที่เหมาะสม      
43 เอกสารประกอบการเรียนมีรูปเลมที่เหมาะสม      
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ขอ
ที่ 

ขอความ 

เห็น
ดวย

อยางย่ิง 
(5) 

 
เห็น
ดวย 
(4) 

 
ไมแนใจ 

(3) 

 
ไมเห็น
ดวย 
(2) 

ไมเห็น
ดวย

อยางย่ิง 
(1) 

แบบฝกทักษะ 

44 แบบฝกทักษะมีลักษณะที่ เหมาะสมกับระดับความรู  
ความสามารถ 

 
    

45 แบบฝกทักษะมีคําชี้แจงหรือคําส่ังที่เย่ินเยอ  ไมชัดเจน      
46 แบบฝกทักษะมีความนาสนใจและทาทายความสามารถ      
47 แบบฝกทักษะมีความยากงายในระดับที่เหมาะสม      
48 แบบฝกทักษะมีการเรียงลําดับจากงายไปยาก      
49 แบบฝกทักษะมีความครอบคลุมเนื้อหาวิชา      
50 แบบฝกทักษะมีความเปนเอกภาพและสมบูรณในตัว      
51 แบบฝกทักษะมีจํานวนขอนอยเกินไป       
 
   
ตอนท่ี  3   ทักษะการเรียนรู ของนิสิตนักศึกษา 
  
 โปรดอานและพิจารณาขอความตอไปนี้  แลวตัดสินใจวานิสิตนักศึกษามีพฤติกรรมตอ
ขอความในแตละขอมากนอยเพียงใด  โดยทําเคร่ืองหมาย    ในชองวางทางขวามือท่ีตรงกับ
พฤติกรรมท่ีเปนจริง   
         มีการปฏิบัติทุกคร้ัง  หมายถึง นิสิตนักศึกษาปฏิบัติตามขอความนั้นทุกคร้ัง   
 มีการปฏิบัติเกือบทุกคร้ัง หมายถึง นิสิตนักศึกษาปฏิบัติมากกวาไมปฏิบัติตา 
   ขอความนั้น 
 มีการปฏิบัติเปนบางคร้ัง  หมายถึง นิสิตนักศึกษาปฏิบัติและไมปฏิบัติตามขอความนั้น 
   เทาๆ กัน 
 มีการปฏิบัตินอยคร้ัง  หมายถึง นิสิตนักศึกษาไมปฏิบัติมากกวาปฏิบัติตาม 
   ขอความนั้น 
 ไมมีการปฏิบัติ หมายถึง นิสิตนักศึกษาไมเคยปฏิบัติตามขอความนั้นเลย  
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ขอท่ี ขอความ 

เห็น
ดวย
อยาง
ย่ิง 
(5) 

 
เห็น
ดวย 
(4) 

 
ไม
แนใจ 
(3) 

 
ไมเห็น
ดวย 
(2) 

ไมเห็น
ดวย
อยาง
ย่ิง 
(1) 

ทักษะการบริหารเวลา 

1 ฉันไมสามารถจัดลําดับความสําคัญของภาระงาน ที่ควรทํา
กอนหลัง  

     

2 ฉันสามารถอานหนังสือหรือทําการบานเสร็จตามเวลาที่
กําหนด 

     

3 ฉันใหเวลากับการเรียนอยางเต็มที่      
4 ฉันทําการบานหรือสงงานไมทันตามกําหนด       
5 ฉันเลือกทํางานที่สําคัญและจําเปนกอน      
6 ฉันสามารถปฎิบัติงานตามตารางที่กําหนดได      

ทักษะการอาน 

7 ฉันอานหนังสือ โดยไมไดสํารวจหัวเร่ืองและขอบเขตของ
เร่ืองที่อานกอน 

     

8 ฉันจับประเด็นสําคัญของเรื่องที่อานไมได       
9 ฉันไมเคยพัฒนาความเร็วในการอานหนังสือ        
10 ฉันใชวิธีการอานวิธีเดียวไมวาจะใชในการอานหนังสือหรือ

เอกสารประเภทใดก็ตาม  
     

11 ฉันจะกําหนดเปาหมายหรือวิ ธีการอานทุกคร้ังที่อาน
หนังสือ   

     

12 ฉันสามารถจับประเด็นสําคัญของเรื่องที่อานได      
13 ฉันใชวิธีอานหนังสือประเภทตางๆ ดวยเทคนิคที่แตกตาง

กัน 
     

ทักษะการจํา 

14 ฉันลมเหลวในการพยายามใชเทคนิคการชวยจํา       
15 ฉันสับสนกับเทคนิคการจําหลายวิธีทําใหไมสามารถจะ

เลือกใชวิธีการที่เหมาะสมได 
     

16 ฉันจะสรางรหัสความจํามากกวาการทองจํา      
17 ฉันอานทบทวนบทเรียนอยูสมํ่าเสมอ      
18 ฉันหาวิธีหรือเทคนิคตางๆ เพื่อชวยในการจําบทเรียน      
19 ฉันนําเทคนิคการเรียนตางๆ มาใชใหเกิดประโยชน      

ทักษะการจดบนัทึก 

20 ฉันมักจะลืมความหมายของสัญลักษณที่ใชยอในการจด
บันทึก   
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ขอท่ี ขอความ 

เห็น
ดวย
อยาง
ย่ิง 
(5) 

 
เห็น
ดวย 
(4) 

 
ไม
แนใจ 
(3) 

 
ไมเห็น
ดวย 
(2) 

ไมเห็น
ดวย
อยาง
ย่ิง 
(1) 

21 ฉันจดบันทึกไมเปน จึงมักยืมสมุดจดคําบรรยาย  จากเพื่อน      
22 ขณะฟงบรรยาย ฉันมักบันทึกเฉพาะประเด็นเทานั้น        
23 ฉันจดบันทึกทุกคําพูดของอาจารย       
24 ฉันไมเขาใจขอความที่ตนเองจดบันทึกไว       
25 ฉันกลับมาทบทวนบทเรียนหลังจากที่จดบันทึกไว      

ทักษะการตั้งคาํถาม 

26 ฉันไมเคยต้ังคําถามกอนเขาเรียน        
27 ฉันไมเคยใชคําถามในการทบทวนบทเรียน        
28 ฉันไมเคยใชคําถาม ในการเตรียมงาน ปฏิบัติงาน  สรุปและ   

ประเมินผลงาน  สังเคราะห และเปรียบเทียบ  
     

29 ฉันต้ังคําถามเพื่อถามอาจารยเม่ือมีขอสงสัย      
30 ฉันไดรับความรู  จากคําถามของตนเอง      
31 ฉันต้ังคําถามตางๆ  เพราะเกิดความสนใจ      
32 ฉันไมทราบจะต้ังคําถามเพื่อถามอาจารยอยางไร        

ทักษะการใชแหลงความรู 

33 ฉันคนควาเฉพาะในหองสมุดของคณะและหองสมุดของ
มหาวิทยาลัยที่ฉันเรียนเทานั้น  

     

34 ฉันหลีกเลี่ยงในการติดตอกับแหลงความรูที่ เปนบุคคล 
โดยเฉพาะอาจารยหรือบุคลากรจากหนวยงานใด ๆ  

     

35 ฉันสามารถหาขอมูลไดจากแหลงความรูหลายแหลง      
36 ฉันสามารถเลือกแหลงเรียนรูที่ เกี่ยวของกับเนื้อหาท่ี

ตองการศึกษาไดอยางเหมาะสม 
     

37 ฉันหาความรูเพิ่มเติมจากอินเตอรเน็ตหรือเว็บไซตตางๆ        
38 ฉัน ได คว าม รู จ า กก า ร เ ข า ร ว มกิ จ กรรมต า งๆของ

มหาวิทยาลัย 
     

39 ฉันเชื่อวาขอมูลตางๆ ที่ไดรับนั้นถูกตอง  แมจะมาจาก
แหลงขอมูลเพียงแหลงเดียว   

     

ทักษะการเขียนรายงาน 

40 ฉันมักจะทําความเขาใจกับหัวขอที่อาจารยกําหนดใหทํา
รายงานกอนเสมอ 

     

41 ฉันมักจะรางหัวขอกอนทํารายงาน  เพื่อใหทราบวาตองการ
ขอมูลอะไรบางในการเขียนรายงาน 

     

42 ฉันมีการวางแผนการคนควา   ขอมูลที่ใชในการเขียน      
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ขอท่ี ขอความ 

เห็น
ดวย
อยาง
ย่ิง 
(5) 

 
เห็น
ดวย 
(4) 

 
ไม
แนใจ 
(3) 

 
ไมเห็น
ดวย 
(2) 

ไมเห็น
ดวย
อยาง
ย่ิง 
(1) 

รายงาน 
43 ฉันมักจะรวบรวมขอมูลจากหนังสือหลายเลม  และจาก

หลายแหลงขอมูลเพื่อใชในการเขียนรายงาน   
     

44 ฉันไมสนใจที่จะเขียนถึงแหลงอางอิงที่ฉันใชในการ
รวบรวมขอมูล  

     

45 เม่ือเขียนรายงานเสร็จแลวฉันจะยอนกลับมาอานใหม เพื่อ
ปรับปรุงและ  เพิ่มเติมเนื้อหาใหมีความสมบูรณย่ิงข้ึน 

     

46 ฉันมักให เพื่อนชวยวิจารณรายงานของฉัน   เพื่ อนํ า
ขอเสนอแนะไปปรับปรุง 

     

ทักษะการประเมินตนเอง 

47 ฉันสามารถบอกจุดเดนที่ทําใหฉันเขาใจเนื้อหาที่เรียนได      
48 ฉันสามารถบอกจุดบกพรองที่ทําใหฉันไมเขาใจเนื้อหาที่

เรียนได 
     

49 ฉันสามารถกําหนดแนวทางในการพัฒนาตนเองเพื่อให
ประสบความสําเร็จในการเรียนได 

     

50 ในการเขาเรียนคร้ังตอไปฉันรูวาจะตองปรับปรุงตนเองใน
เร่ืองใดเพื่อใหประสบความสําเร็จในการเรียน 

     

51 ในแตละคร้ังที่เขาเรียนฉันสามารถบอกไดวาฉันเขาใจในส่ิง
ที่อาจารยสอนในระดับใด 

     

52 ฉันมักจะทดสอบวาตนเองเขาใจในบทเรียนมากนอย
เพียงใดโดยการถามคําถามจากเนื้อหาที่เรียนกับตนเอง 

     

53 หลังจากที่เรียนเสร็จในแตละคร้ังฉันมักจะยกตัวอยางที่มี
ลักษณะใกลเคียงกับส่ิงที่ไดเรียนมาเพื่อทดสอบความเขาใจ 

     

54 ฉันไมรูวาตนเองตองทําอยางไรจึงจะประสบผลสําเร็จใน
การเรียน  

     

ทักษะการเตรียมตัวสอบ 

55 ฉันมักใชวิธีการทองจําสูตร คําจํากัดความ กฎเกณฑตางๆ  
ในการเตรียมตัวสอบเพราะยังไมเขาใจส่ิงเหลานั้น 

     

56 ฉันมักจะใชเวลาในวันสุดทายหรือนาทีสุดทายในการ
เตรียมตัวสอบ  

     

57 ฉันมักใชเวลาในการทําขอสอบคร่ึงแรกมากเกินไปจึงตอง
รีบรอนทําขอสอบที่เหลือ 

     

58 ฉันไมเคยวางแผนการใชเวลาในการทําขอสอบใหทัน      
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ขอท่ี ขอความ 

เห็น
ดวย
อยาง
ย่ิง 
(5) 

 
เห็น
ดวย 
(4) 

 
ไม
แนใจ 
(3) 

 
ไมเห็น
ดวย 
(2) 

ไมเห็น
ดวย
อยาง
ย่ิง 
(1) 

59 ฉันม่ันใจในคําตอบที่ตอบ  เพราะทบทวนเนื้อหามาอยาง
เพียงพอ 

     

60 ในการเตรียมตัวสอบฉันใชวิธีการอานทบทวนบทเรียนให
เขาใจ 

     

61 ในการทําขอสอบ ฉันจะเลือกทําขอที่มีคะแนนสูงกอน
เสมอ 

     

              ขอขอบคุณในความอนุเคราะหอยางจริงใจอีกครั้งหน่ึงนะคะ 
ผูวิจัย                                
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ผลการตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ (IOC) 
ตารางท่ี  1   ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาโดยการวิเคราะหคาดัชนี  IOC  ของ 
       แบบสอบถามเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา 
ขอ
ท่ี 

ขอความ 
คา  

IOC 
ขอเสนอแนะ/ส่ิงท่ีตองปรับปรุง 

 ปจจัยดานตนเอง   

 เจตคติตอการเรียนรู   

1 ฉันรูสึกต่ืนตัวทุกคร้ังเม่ือเขาหองเรียน 1.0  
2 ฉันเบ่ือหนายตอการเรียน  เพราะไมรูวาเรียนเพ่ือ

อะไร  
1.0  

3 ฉัน เ ช่ือว าถ า ฉัน ต้ังใจ เ รียน   ฉันจะประสบ
ความสําเร็จในชีวิต 

0.8  

4 ฉัน คิดอยู เสมอว าอนาคตของฉัน ข้ึนอยู กั บ
ความสําเร็จในการศึกษา 

1.0  

5 ฉันเช่ือวา การศึกษาจะเปนเคร่ืองมือในการดําเนิน
ชีวิตในอนาคตแกฉัน 

1.0  

6 ฉัน คิดว า จะ ศึกษาหาความ รู อย า งต อ เนื่ อ ง
ตลอดเวลาเทาท่ีโอกาสจะอํานวยให 

0.6  

7 ฉันคิดวายิ่ง เ รียนหนังสือ   ฉันยิ่งพบเร่ืองนารู
นาสนใจ 

1.0  

8 ฉันคิดวายิ่งฉันมีความรูมากเทาไร  ฉันสามารถ
ดําเนินชีวิตไดดีเทานั้น 

1.0  

9 ฉันคิดวาการเรียนทําใหฉันเปนคนมีความม่ันใจ
ในตนเอง 

1.0  

10 ฉันคิดวาการเรียนเปนส่ิงท่ีเสียเวลาและไมคุมคา 0.2  
11 ฉันคิดวาการเรียนสูงๆ  ไมไดชวยทําใหมีงานท่ีดี

ทําเสมอไป 
0.8  

 ปจจัยดานอาจารย   

 รูปแบบการสอน   

12 อาจารยเปดโอกาสใหฉันไดกําหนดปญหาข้ึนเอง
โดยสอดคลองกับความเปนจริงในสังคม 

0.6 อาจารย เปดโอกาสให ฉันได
กํ าหนดปญหา ข้ึนเองโดยให
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ขอ
ท่ี 

ขอความ 
คา  

IOC 
ขอเสนอแนะ/ส่ิงท่ีตองปรับปรุง 

สอดคลองกับความเปนจริงใน
สังคม 

13 อาจารยและฉันรวมกันแสวงหาแนวทางแกไข
ปญหาท่ีตั้งข้ึน 

0.8  

14 อาจารยกระตุนใหฉันรูจักหาแนวทางในการ
แกปญหานั้นๆ  เอง   

1.0  

15 อาจารยใหฉันฝกทําวิจัยในระดับตางๆ  เชน  การ
ทําการทดลองในหองปฏิบัติการวิทยาศาสตร 
การศึกษารายกรณี  การทําโครงการ  การทําวิจัย
เอกสาร  การทําวิจัยฉบับจิ๋ว 

1.0  

16 อาจารยสอนโดยใหฉันรวมทําโครงการวิจัยกับ
อาจารย 

1.0  

17 อาจารยสอนโดยใหฉัน  ศึกษางานวิจัยเพื่อเรียนรู
วิธีการตั้งโจทยปญหา  การแกปญหา  ผลการวิจัย  
หลักการและทฤษฎีท่ีใชในการวิจัย  รวมถึงการนํา
ผลการวิจัยไปใชในการวิจัยตอไป 

1.0  

18 อาจารยสอนโดยใชผลการวิจัยประกอบการสอน   1.0  
19 อาจารยมักปลอยใหฉันหาแนวทางแกไขปญหา  

ในการเรียนเอง  โดยไมใหคําปรึกษาใดๆ เลย  
1.0 อาจารยมักปลอยใหฉันหาแนว

ทางแกไขปญหาในการเรียนเอง  
โดยไมใหคําปรึกษาใดๆ  

20 อาจารยมักถามคําถามและตอบคําถามเอง  โดยไม
รอฟงคําตอบจากฉันและเพื่อนๆ   

1.0  

21 อาจารยมักบอกใหเช่ือ  โดยไมมีการอางอิงจาก
หลักฐาน  เอกสารหรืองานวิจัย 

0.8  

 สัมพันธภาพระหวางอาจารยกับนิสิตนักศึกษา     

22 อาจารยรับฟงความคิดเห็นของฉันเสมอ 1.0  
23 เม่ือไดรับคําแนะนําจากอาจารย   ฉันจะนําไปคิด

และปฏิบัติอยางมีเหตุผล 
0.2  

24 อาจารยใหความรักความอบอุนตอฉันและเพื่อนๆ 1.0  
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อยางเทาเทียมกัน 
25 ฉันไดรับความชวยเหลือจากอาจารยคอนขางนอย 0.8  
26 อาจารยไมไดทุมเทในการสอนใหกับฉันอยาง

เต็มท่ี 
1.0  

27 อาจารยใหคําปรึกษา  เม่ือฉันมีปญหาสวนตัว 1.0  
28 ฉันแสดงความเคารพอาจารยเพราะถือวาเปน

หนาท่ี 
0.4  

29 อาจารยไมยอมรับฟงเหตุผลของฉัน 0.6  
30 ฉันไดรับคําแนะนําจากอาจารยในเร่ืองท่ัวๆไป 0.6  
31 เม่ือฉันมีปญหา  ฉันไมเคยนึกถึงอาจารยเลย 0.8 เวลาท่ีฉันมีปญหา  ฉันไมเคยนึก

ถึงอาจารยเลย 
 ปจจัยดานเพ่ือน   

 การทํางานเปนกลุม     

32 สมาชิกในกลุมของฉันมีการกําหนดเปาหมาย
รวมกันในการดําเนินงาน 

1.0  

33 สมาชิกในกลุมของฉันขาดการติดตอส่ือสาร
ระหวางกันอยางตอเนื่องในการทํางานกลุม 

0.8  

34 สมาชิกในกลุมของฉันบางคนไมมีสวนในการทํา
ใหงานประสบความสําเร็จ  

0.8  

35 สมาชิกในกลุมของฉันมีความรับผิดชอบรวมกัน
ในผลงานท่ีเกิดข้ึน 

0.8  

36 สมาชิกในกลุมของฉันมีความเชื่อใจวา  สมาชิก
ทุกคนมีความรูความสามารถ 

0.6  

37 สมาชิกในกลุมของฉันทุกคนตางมีเปาหมาย
เดียวกันในการดําเนินงาน 

0.6  

38 เม่ือเกิดปญหา  สมาชิกในกลุมของฉันทุกคนจะให
ความรวมมือชวยกันแกไขปญหาอยางเต็มท่ี 

1.0  

39 สมาชิกในกลุมของฉันทุกคนตางมุงม่ันตั้งใจท่ีจะ
ทํางานใหบรรลุเปาหมายท่ีตั้งไว 

1.0  
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40 สมาชิกในกลุมของฉันทุกคนมีสวนรวมในการ
แสดง          ความคิดเห็นในการทํางานอยางเต็มท่ี 

1.0  

41 สมาชิกในกลุมของฉันมีความไววางใจซ่ึงกันและ
กัน 

1.0  

 ปจจัยดานส่ือการเรียน   

 เอกสารประกอบการเรียน   

42 เ อกสารประกอบการ เ รี ยน มีหั วข อ เนื้ อหา  
ครอบคลุมครบถวนตามรายละเอียดท่ีกําหนดแต
ละรายวิชา   

0.6  

43 เอกสารประกอบการเรียนผลิตจากกระดาษท่ีมี
คุณภาพ 

0.6  

44 ตัวอักษรท่ีใชในเอกสารประกอบการเรียนมีขนาด
ใหญหรือเล็กเกินไป  

0.6  

45 ตัวอักษรท่ีใชในเอกสารประกอบการเรียนขาด
ความชัดเจน  ลางเลือน 

0.6  

46 เ อกสารประกอบการ เ รี ยนมี ก ารจั ดหน า ท่ี
เหมาะสม 

0.6  

47 เอกสารประกอบการเรียนมีรูปเลมท่ีเหมาะสม 0.6  
 แบบฝกทักษะ   

48 แบบฝกทักษะมีลักษณะท่ีเหมาะสมกับระดับ
ความรู  ความสามารถ 

1.0  

49 แบบฝกทักษะมีคําช้ีแจงหรือคําส่ังท่ีเยิ่นเยอ  ไม
ชัดเจน 

0.8 แบบฝกทักษะมีคํา ช้ีแจงหรือ
คําส่ังท่ี กํากวม ไมชัดเจน 

50 แบบฝก ทักษะมีความน าสนใจและท าทาย
ความสามารถ 

1.0 
 

51 แบบฝกทักษะมีความยากงายในระดับท่ีเหมาะสม 1.0  
52 แบบฝกทักษะมีการเรียงลําดับจากงายไปยาก 0.6  
53 แบบฝกทักษะมีความครอบคลุมเนื้อหาวิชา 1.0  
54 แบบฝกทักษะมีความเปนเอกภาพและสมบูรณใน 1.0  
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ตัว 
55 แบบฝกทักษะมีจํานวนขอนอยเกินไป  0.6  
 
ตารางท่ี  2   ผลการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาโดยการวิเคราะหคาดัชนี  IOC  ของ 
       แบบสอบถามเกี่ยวกับทักษะการเรียนรูของนิสิตนักศึกษา 
ขอ
ท่ี 

ขอความ 
คา  

IOC 
ส่ิงท่ีตองปรับปรุง 

 ทักษะการบริหารเวลา   

1 ฉันมักจะผัดวันประกันพรุงในการทํางาน   0.1  
2 ฉันใช เวลาในการเ รียนมากแตกลับประสบ

ความสําเร็จเพียงเล็กนอย  
0.1  

3 ฉันมักจะเหนื่อยลา   งวงนอนจนไมสามารถ
ทํางานตามตารางเวลาท่ีกําหนด 

0.1  

4 ฉันทําบันทึกภาระงานท่ีตองทํา อยางมีระบบ 0.8 ฉันทําบันทึกภาระงานท่ีตองทํา 
อยางเปนระบบ 

5 ฉันไมสามารถจัดลําดับความสําคัญของภาระงาน
ท่ีควรทํากอนหลัง  

0.1  

6 ฉันสามารถอานหนังสือหรือทําการบานเสร็จตาม
เวลาท่ี กําหนด 

0.1  

7 ฉันใหเวลากับการเรียนอยางเต็มท่ี 0.1  
8 ฉันทําการบานหรือสงงานไมทันตามกําหนด  0.1  
9 ฉันเลือกทํางานท่ีสําคัญและจําเปนกอน 0.1  
10 ฉันสามารถปฎิบัติงานตามตารางท่ีกําหนดได 0.1  
 ทักษะการอาน     

11 ฉันอานหนังสือ โดยไมไดสํารวจหัวเร่ืองขอบเขต
ของเร่ืองท่ีอานกอน 

0.1 ฉันอานหนังสือ โดยไมไดสํารวจ
หัวเร่ืองและขอบเขตของเร่ืองท่ี
อานกอน 

12 ฉันจับประเด็นสําคัญของเร่ืองท่ีอานไมได  0.1  
13 ฉันไมเคยพัฒนาความเร็วในการอานหนังสือ   0.8  
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ส่ิงท่ีตองปรับปรุง 

14 ฉันใชวิธีการอานวิธีเดียวไมวาจะใชในการอาน
หนังสือหรือเอกสารประเภทใดก็ตาม  

0.8  

15 ฉันจะกําหนดเปาหมายหรือวิธีการอานทุกคร้ังท่ี
อานหนังสือ   

1.0  

16 ฉันอานหนังสือโดยไมสนใจประโยชนของเร่ืองท่ี
อาน   

0.6  

17 ฉันสามารถจับประเด็นสําคัญของเร่ืองท่ีอานได 0.8  
18 ฉันพัฒนาความเร็วในการอานหนังสือใหเขาใจอยู

เสมอ 
0.4  

19 ฉันใชวิธีอานหนังสือประเภทตางๆ ดวยเทคนิคท่ี
แตกตางกัน 

1.0  

20 ฉันสามารถนําส่ิงท่ีไดจากการอานไปประยุกตใช
ในชีวิตได 

1.0  

 ทักษะการจํา    

21 ในการทองหนังสือฉันมักจะอานโดยไมยอมหยุด
พัก  

0.6  

22 ฉันลมเหลวในการพยายามใชเทคนิคการชวยจํา  0.8  
23 ฉันสับสนกับเทคนิคการจําหลายวิธี ไมทราบจะ

เลือกใชวิธีใดจึงจะเหมาะสม   
1.0 ฉันสับสนกับเทคนิคการจําหลาย

วิธี  ทําใหไมสามารถจะเลือกใช
วิธีการท่ีเหมาะสมได 

24 ฉันรูสึกยุงยากและไมใชวิธีใดๆ ท้ังส้ินมาพัฒนา
ระบบความจํา  

0.2 ฉัน รู สึกยุ ง ย ากกับการ พัฒนา
ระบบความจําของตนเอง   

25 ฉันจะสรางรหัสความจํามากกวาการทองจํา 0.6  
26 ฉันอานทบทวนบทเรียนอยูสมํ่าเสมอ 0.8  
27 ฉันหาวิธีหรือเทคนิคตางๆ เพื่อชวยในการจํา

บทเรียน 
1.0  

28 ฉันจําบทเรียนท่ีมีเนื้อหามากๆ ไมได   0.8  
29 ฉันนําเทคนิคการเรียนตางๆ มาใชใหเกิด

ประโยชน 
0.6  
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30 ฉันใชวิธีการทองจําบทเรียนเพียงอยางเดียว 0.4  
 ทักษะการจดบันทึก   

31 ฉันพยายามท่ีจะจําคําบรรยายทุกคําพูดขณะท่ีฟง 0.4  
32 ฉันจดบันทึกไมเปน จึงมักยืมสมุดจดคําบรรยาย

จากเพื่อน  
1.0  

33 ฉันมักจะลืมความหมายของสัญลักษณท่ีใชยอใน
การจดบันทึก   

1.0  

34 ขณะฟงบรรยาย ฉันมักบันทึกบางประเด็นเทาท่ี
ทัน  

1.0 ขณะฟงบรรยาย  ฉันมักบันทึก
เฉพาะประเด็นเทานั้น   

35 ฉันไมเคยมีขอสงสัยกอนหรือขณะฟงการบรรยาย   1.0  
36 ฉันจดบันทึกทุกคําพูดของอาจารย  0.6  
37 ฉันจดบันทึกโดยใชสัญลักษณยอตางๆ เพ่ือความ

รวดเร็วในการจด 
1.0  

38 ฉันจดบันทึกเฉพาะประเด็นท่ีเห็นวาสําคัญ 0.8  
39 ฉันไมเขาใจขอความท่ีตนเองจดบันทึกไว  1.0  
40 ฉันกลับมาทบทวนบทเรียนหลังจากท่ีจดบันทึก

ไว 
0.8  

 ทักษะการตั้งคําถาม     

41 ฉันไมเคยต้ังคําถามกอนเขาเรียน   1.0  
42 ฉันมักถามคําถามอาจารยเม่ือเกิดขอสงสัยขอ

สงสัยไดในทันที  
1.0  

43 ฉันไมเคยใชคําถาม ในการทบทวนบทเรียน   1.0  
44 ฉันไมเคยใชคําถาม ในการเตรียมงาน ปฏิบัติงาน 

สรุปและประเ มินผลงาน   สัง เคราะห  และ
เปรียบเทียบ  

0.6  

45 ฉันไมคุนเคยกับการต้ังคําถามระดับสูง  เชน 
ประเภทวิเคราะห สังเคราะห และเปรียบเทียบ   

0.8  

46 ฉันต้ังคําถามลวงหนาในเร่ืองท่ีจะเรียน 1.0  
47 ฉันต้ังคําถามเพ่ือถามอาจารยเม่ือมีขอสงสัย 1.0  
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48 ฉันไดรับความรู  จากคําถามของตนเอง 0.8  
49 ฉันต้ังคําถามตางๆ  เพราะเกิดความสนใจ 0.6  
50 ฉันไมทราบจะต้ังคําถามเพ่ือถามอาจารยอยางไร   1.0  
 ทักษะการใชแหลงความรู   

51 
 

นอกจากบริการยืมคืนหนังสือแลว ฉันแทบไมเคย
ใชบริการอ่ืนๆ เลย  

1.0  

52 ฉันคนควา เฉพาะในหองสมุดของคณะและ
หองสมุดของมหาวิทยาลัยเทานั้น  

0.8  

53 ฉันหลีกเล่ียงในการติดตอกับแหลงความรูท่ีเปน
บุคคล  โดยเฉพาะอาจารยหรือบุคลากรจาก
หนวยงานใด ๆ  

0.8  

54 ฉันเขารวมกิจกรรมทางวิชาการ ฟงบรรยายพิเศษ
เปนประจํา 

1.0  

55 ฉันมักถายเอกสารขอมูลท่ีฉันคนควาไวจํานวน
มาก ท้ังๆ ท่ีใชไดจริงบางหัวขอเทานั้น  

0.8  

56 ฉันสามารถหาขอมูลไดจากแหลงความรูหลาย
แหลง 

0.8  

57 ฉันสามารถเลือกแหลงเรียนรู ท่ี เกี่ยวของกับ
เนื้อหาท่ีตองการศึกษาไดอยางเหมาะสม 

1.0  

58 ฉันหาความรู เพิ่ม เ ติมจากอินเตอร เน็ตหรือ
เว็บไซตตางๆ   

1.0  

59 ฉันไดความรูจากการเขารวมกิจกรรมตางๆของ
มหาวิทยาลัย 

1.0  

60 ฉันเช่ือวาขอมูลตางๆ ท่ีไดรับนั้นถูกตอง  แมจะ
มาจากแหลงขอมูลเพียงแหลงเดียว   

0.8  

 ทักษะการเขียนรายงาน     

61 ฉันมักจะทําความเขาใจกับหัวขอ ท่ีอาจารย
กําหนดใหทํารายงานกอนเสมอ 

0.8  

62 หากอาจารยใหเลือกหัวขอรายงานเองฉันมักจะ 0.4  
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เลือกหัวขอท่ีสามารถหาขอมูลไดงายแมจะไมตรง
กับความสนใจของฉันก็ตาม  

63 ฉันมักจะรางหัวขอกอนทํารายงาน  เพื่อใหทราบ
วาตองการขอมูลอะไรบางในการเขียนรายงาน 

1.0  

64 ฉันมีการวางแผนการคนควา  ขอมูลท่ีใชในการ
เขียนรายงาน 

0.6  

65 ฉันมักจะรวบรวมขอมูลจากหนังสือหลายเลม  
และจากหลายแหลงขอมูลเพื่อใชในการเขียน
รายงาน   

0.8  

66 ฉันไมสนใจท่ีจะเขียนถึงแหลงอางอิงท่ีฉันใชใน
การรวบรวมขอมูล  

0.8  

67 ฉันมักเรียงลําดับความคิด  ความเขาใจเนื้อหาท่ี
คนความา กอนจะลงมือเขียนรายงาน 

1.0  

68 เม่ือไดขอมูลแลวฉันมักจะลงมือเขียนรายงาน
ในทันที  โดยไมทําความเขาใจกอน  

1.0  

69 เม่ือเขียนรายงานเสร็จแลวฉันจะยอนกลับมาอาน
ใหม เพื่อ ปรับปรุง  เพิ่มเติมเนื้อหาใหมีความ
สมบูรณยิ่งข้ึน  

1.0 เม่ือเขียนรายงานเสร็จแลวฉันจะ
ย อ น ก ลั บ ม า อ า น ใ ห ม  เ พื่ อ
ปรับปรุงและ  เพิ่มเติมเนื้อหาใหมี
ความสมบูรณยิ่งข้ึน 

70 ฉันมักใหเพื่อนชวยวิจารณรายงานของฉัน  เพื่อ
นําขอเสนอแนะไปปรับปรุง 

1.0  

 ทักษะการประเมินตนเอง     

71 ฉันสามารถบอกจุดเดนท่ีทําใหฉันเขาใจเนื้อหาท่ี
เรียนได 

1.0  

72 ฉันสามารถบอกจุดบกพรองท่ีทําใหฉันไมเขาใจ
เนื้อหาท่ีเรียนได 

1.0  

73 ฉันสามารถกําหนดแนวทางในการพัฒนาตนเอง
เพื่อใหประสบความสําเร็จในการเรียนได 

1.0  

74 ในการเขาเรียนคร้ังตอไปฉันรูวาจะตองปรับปรุง 1.0  
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ส่ิงท่ีตองปรับปรุง 

ตนเองในเร่ืองใดเพื่อใหประสบความสําเร็จใน
การเรียน 

75 ในแตละครั้งท่ีเขาเรียนฉันสามารถบอกไดวาฉัน
เขาใจในส่ิงท่ีอาจารยสอนในระดับใด 

1.0  

76 ฉันมักจะทดสอบวาตนเองเขาใจในบทเรียนมาก
นอยเพียงใดโดยการถามคําถามจากเน้ือหาท่ีเรียน
กับตนเอง 

1.0  

77 หลังจากท่ี เ รียนเสร็จในแตละคร้ังฉันมักจะ
ยกตัวอยางท่ีมีลักษณะใกลเคียงกับส่ิงท่ีไดเรียนมา
เพื่อทดสอบความเขาใจ 

0.8  

78 ฉันไมรูวาตนเองตองทําอยางไรจึงจะประสบ
ผลสําเร็จในการเรียน  

1.0  

79 ฉันไมรูวิ ธีในการตรวจสอบความเขาใจของ
ตนเอง  

0.8  

80 ฉันไมสามารถบอกไดวาตนเองมีความรูอยูใน
ระดับใด   

1.0  

 ทักษะการเตรียมตัวสอบ    

81 ฉันมักจะเกิดความลังเลและเปลี่ยนแปลงคําตอบ
ในการทําขอสอบแบบปรนัย  

0.8  

82 ฉันมักใชวิ ธีการทองจํ า สูตร  คํ าจํ ากัดความ 
กฎเกณฑตางๆ      ในการเตรียมตัวสอบเพราะยัง
ไมเขาใจส่ิงเหลานั้น 

0.6  

83 ฉันมักจะใชเวลาในวันสุดทายหรือนาทีสุดทายใน
การเตรียมตัวสอบ  

0.6  

84 ฉันมักใชเวลาในการทําขอสอบคร่ึงแรกมาก
เกินไปจึงตองรีบรอนทําขอสอบท่ีเหลือ 

1.0  

85 ฉันไมเคยวางแผนการใชเวลาทําขอสอบ  1.0 ฉันไมเคยวางแผนการใชเวลาใน
การทําขอสอบใหทัน 

86 ฉันม่ันใจในคําตอบท่ีตอบ  เพราะทบทวนเนื้อหา 0.6  
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มาอยางเพียงพอ 
87 ฉันอานทบทวนบทเรียนใหเขาใจในการเตรียมตัว

สอบ 
1.0 ในการเตรียมตัวสอบฉันใชวิธีการ

อานทบทวนบทเรียนใหเขาใจ 
88 ฉันมักไมสบายเม่ือถึงเวลาสอบ  0.4  
89 ในการทําขอสอบ  ฉันมักเหลือเวลาสําหรับการ

ตรวจทานคําตอบ 
1.0  

90 ในการทําขอสอบ ฉันจะเลือกทําขอท่ีมีคะแนนสูง
กอนเสมอ 

0.8  
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 
 นางสาวพรรณทิภา  คําพรหม  เกิดเม่ือวันท่ี  29  เมษายน 2525  ท่ีอําเภอธาตุพนม จังหวัด
นครพนม  สําเร็จการศึกษาปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาการสอนคณิตศาสตร  ภาควิชา
การศึกษา  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  เม่ือปการศึกษา  2547  และในปการศึกษา 2549  ไดเขาศึกษา
ตอในหลักสูตร  ครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาการวิจัยการศึกษา  ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา  
คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  และทํางานในตําแหนง อาจารยกลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร  โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา ตั้งแต 
ปการศึกษา  2548 จนถึงปจจุบัน 
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