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 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อประเมินหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช โดยศึกษาตามกรอบการประเมินของแบบจําลองซิป (CIPP Model) เครื่องมือที่ใชในการ
วิจัยคร้ังนี้ ไดแก แบบวิเคราะหเอกสาร และแบบประเมินหลักสูตร ซ่ึงมีจํานวน 6 ฉบับ  ผูใหขอมูลประกอบดวย คณาจารย
ประจําหลักสูตร คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา คณาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม คณะ
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วิเคราะหขอมูลโดยการคํานวณหาคารอยละ คาเฉลี่ย และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละขอดวยเครื่องคอมพิวเตอร 
โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS/PC+  
 

ผลการวิจัยปรากฏ ดังนี้ 
 การประเมินบริบท  พบวา  วัตถุประสงคของหลักสูตรมีความสอดคลองกับปจจัยภายนอก มีความสอดคลองกับ
ความตองการของสังคม สอดคลองกับความตองการของผูเรียนอยูในระดับมากที่สุด โดยสงเสริมใหผูเรียนมีพัฒนาการทาง
ดานพุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย ใชภาษาที่ชัดเจนเขาใจงาย และสามารถนําไปปฏิบัติไดอยูในระดับมาก      เกี่ยวกับ
โครงสรางของหลักสูตรดานจํานวนหนวยกิตตลอดหลกัสูตร หนวยกิตหมวดวิชาเฉพาะ  หนวยกิตชุดวิชาวิทยานิพนธ และ
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สอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตร    เปนประโยชนตอวงวิชาการและวิชาชีพอยูในระดับมากที่สุด     และมีความ
สอดคลองกับความตองการของสังคม  สอดคลองกับความตองการของผูเรียน  มีความถูกตองทันสมัยอยูในระดับมาก   
สวนวิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษามีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด 
 การประเมินปจจัยเบื้องตน  พบวา    ดานอาจารยมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด      สําหรับดานนักศึกษา
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มีคุณภาพ  และมีความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับมาก     
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มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก 
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The purpose of this research was to evaluate the Master of Agriculture Program in Agricultural Extension , 

Sukhothaithammathirat Open University by using CIPP Model. Document analysis and six curriculum evaluation 
questionnaires were conducted for data collection. The population were full faculty members, graduate course 
production and management committees, thesis co – advisors, thesis examination committees (outsiders), master, s 
degree graduates and their work supervisors, comprising of 124. The statistics used for analyzing data included the 
percentage, mean, and standard deviation which were run by SPSS/PC+ program.    

 
Research findings showed as follows: 
 
Context Evaluation showed that the objectives of the curriculum were most appropriate to outside factors, 

social and student needs. The students could develop cognitive, effective and psychomotor domains. The content of the 
objectives were easy for understanding and very applicable for work. The structure of curriculum such as specific 
courses thesis and total credits were most appropriate and the time of duration for Graduate Professional Experience 
Intensive Training was most appropriate too. The number of credits for core courses and electives were very appropriate. 
The course contents were most appropriate to the objectives of  curriculum, the usefulness for academic and profession, 
while they were very appropriate to social and student needs and present situations. The method and criteria of 
evaluation were most appropriate.  

Input Evaluation indicated that the teaching staff and students were most appropriate for teaching and learning 
process. Teaching and learning supports were very efficient, high quality, and convenient for the use of services. 

Process Evaluation revealed that curriculum administration and services were very appropriate, while 
teaching and learning processes were most appropriate. A measurement and evaluation of teaching and learning were 
very appropriate. 

Product Evaluation concluded that the graduates’ characteristics were very appropriate to the objectives of the 
curriculum. The capabilities for application of knowledge to professional work were most appropriate. 
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กิตติกรรมประกาศ 
 
 วิทยานิพนธฉบับนี้ สําเร็จลุลวงไดดวยดี อันเนื่องมาจากไดรับความเมตตาอยางสูงจาก 
อาจารย ดร. เพิ่มเกียรติ ขมวัฒนา อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ที่ไดกรุณาสละเวลาอันมีคาสําหรับ
การใหคําปรึกษา   ขอแนะนํา   ตลอดจนตรวจแกไข    และใหกําลังใจแกผูวิจัยเสมอมา    รวมทั้ง
รองศาสตราจารยวไลรัตน บุญสวัสดิ์ รองศาสตราจารย ดร. บุญมี เณรยอด และ รองศาสตราจารย 
ดร. ใจทิพย เชื้อรัตนพงษ  ที่ไดกรุณาอบรม ส่ังสอน และถายทอดองคความรูทั้งมวลที่เปน
ประโยชนตอการดําเนินการวิจัย จึงขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูงมา ณ โอกาสนี้  
 ขอกราบขอบพระคุณ รองศาสตราจารย ดร. ทองอินทร วงศโสธร อธิการบดีมหาวิทยาลัย
สุโขทัยธรรมาธิราช ที่ไดอนุญาตใหผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล 

ขอขอบคุณ  รองศาสตราจารย ดร. จินดา ขลิบทอง   รองศาสตราจารย ดร. สุนันท สีสังข 
อาจารยประจําสาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ที่ได
กรุณาใหขอมูลและคําแนะนําอันเปนประโยชนอยางยิ่งตอการวิจัย และขอขอบพระคุณผูเชี่ยวชาญ
ทุกทานที่ไดกรุณาตรวจสอบเครื่องมือที่ใชในการวิจัย พรอมทั้งใหขอเสนอแนะอันมีคุณคายิ่งจนทํา
ใหการวิจัยบรรลุผลตามวัตถุประสงค 
 ขอขอบคุณ ผูตอบแบบประเมินทุกทาน ที่ไดกรุณาใหขอมูลอันมีผลทําใหกระบวนการวิจัย
สมบูรณ ขอขอบคุณพี่ เพื่อน และนองจากสํานักวิชาการ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ตลอดจน
พี่ ๆ และหลาน ๆ ของครอบครัวเย็นสําราญ   ครอบครัวมงคลศิริโรจน  และครอบครัวกล่ินจันทร  
ที่ไดใหความชวยเหลือและเปนกําลังใจแกผูวิจัยมาอยางตอเนื่อง นอกจากนี้ ขอขอบคุณกัลยาณมิตร
ทุกทานที่มิไดกลาวนาม ไว ณ ที่นี้ 
 สุดทายนี้ ความดีงามของงานวิจัย ฉบับนี้ อันจะพึงกอประโยชนตอสวนรวม ผูวิจัย ขอนอม
บูชาเปนกตัญุตาแก คุณพอ คุณแม ผูใหชีวิต อบรม ส่ังสอนสรางพื้นฐานทางการศึกษา คณาจารย
คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ทุก ๆ ทานที่ไดประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู  จนผูวิจัย
ประสบความสําเร็จในการศึกษาครั้งนี้   
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                                              ฌ 
สารบัญ (ตอ) 
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 ญ 
 

สารบัญตาราง  
   

ตารางที่ 
1 
 
2 
3 
 
4 
 
5 
 
6 
 
7 
 
8 
9 
 

10 
 
 
 
 

11 

 
ประมวลหลักเกณฑการเลือกเนื้อหาสาระของหลักสูตร 
โดยผูเชี่ยวชาญเรื่องหลักสูตร…………………………………………... 
แนวคิดในการประเมินผลตามรูปแบบของสตัฟเฟลบีม………………... 
จํานวนแบบประเมินที่สงไป – ไดรับคืน และผานการตรวจสอบ 
ความสมบูรณจําแนกตามประชากร……………………………………. 
จํานวนและคารอยละเกี่ยวกับสถานภาพของคณาจารยประจํา 
หลักสูตร……………………………………………………………….. 
จํานวนและคารอยละเกี่ยวกับสถานภาพของคณะกรรมการ 
ผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา…………………………….. 
จํานวนและคารอยละเกี่ยวกับสถานภาพของคณาจารยที่ปรึกษา 
วิทยานิพนธรวม………………………………………………………... 
จํานวนและคารอยละเกี่ยวกับสถานภาพของคณะกรรมการสอบ 
วิทยานิพนธ  (ผูทรงคุณวุฒิภายนอก)…………………………………... 
จํานวนและคารอยละเกี่ยวกับสถานภาพของมหาบัณฑิต………………. 
จํานวนและคารอยละเกี่ยวกับสถานภาพของผูบังคับบัญชาของ
มหาบัณฑิต…………………………………………………………….. 
การวิเคราะหความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตร 
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร  
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช กับนโยบายการพัฒนาการศึกษา 
ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 9  
พ.ศ. 2545 – 2549………………………………………………………. 
การวิเคราะหความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตร 
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช กับพระราชบัญญัติการศึกษา 
แหงชาติ  พุทธศักราช 2542…………………………………………… 

หนา 
 

23 
54 
 

111 
 

117 
 

119 
 

121 
 

123 
125 

 
127 

 
 
 
 

132 
 
 
 

142 



   ฎ 
            

สารบัญตาราง (ตอ)  
       

ตารางที่ 
12 
 
 
 
 

13 
 
 
 

14 
 
 

 
 
 
 
 

15 
 
 
 

16 
 
 
 
 

 
การวิเคราะหความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตร 
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร  
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช กับวิสัยทัศนการพัฒนา 
อุดมศึกษา ตามแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 9 
พ.ศ. 2545 – 2549………………………………………………………. 
การวิเคราะหความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตร 
เกษตรศาสตรมหาบณัฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร  
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช กับระบบการสอนทางไกล  
แผน มสธ. 2543  (STOU PLAN 2000)………………………………… 
การวิเคราะหความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตร 
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร  
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช กับระบบการสอนทางไกล  
แผน มสธ. 2543  (STOU PLAN 2000)  วิสัยทัศนการพัฒนา 
อุดมศึกษา ตามแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 9 
พ.ศ. 2545 – 2549  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 
2542 และนโยบายการพัฒนาการศึกษาในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545 – 2549………………………... 
คาเฉลี่ยการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรดานความ 
สอดคลองกับความตองการของสังคม ตามการประเมินของ 
คณาจารยประจําหลักสูตร  คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชา 
ระดับบัณฑิตศึกษา และมหาบัณฑิต…………………………………… 
คาเฉลี่ยการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรดานความ 
สอดคลองกับความตองการของผูเรียน  ตามการประเมินของ 
คณาจารยประจําหลักสูตร  คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชา 
ระดับบัณฑิตศึกษา และมหาบัณฑิต…………………………………… 

หนา 
 
 
 
 

146 
 
 
 

155 
 
 
 
 
 
 
 

165 
 
 
 

206 
 
 
 

208 



ฏ 
 

สารบัญตาราง (ตอ)  
       

ตารางที่ 
17 
 
 
 

18 
 
 
 

19 
 
 
 

20 
 
 
 

21 
 
 
 

22 

 
คาเฉลี่ยการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรดานสงเสริมให 
ผูเรียนมีพัฒนาการทางดานพุทธิพิสัย  ตามการประเมินของ 
คณาจารยประจําหลักสูตร  คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชา 
ระดับบัณฑิตศึกษา  และมหาบัณฑิต…………………………………... 
คาเฉลี่ยการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรดานสงเสริมให 
ผูเรียนมีพัฒนาการทางดานจิตพิสัย  ตามการประเมินของ 
คณาจารยประจําหลักสูตร  คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชา 
ระดับบัณฑิตศึกษา  และมหาบัณฑิต…………………………………... 
คาเฉลี่ยการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรดานสงเสริมให 
ผูเรียนมีพัฒนาการทางดานทักษะพิสัย  ตามการประเมินของ 
คณาจารยประจําหลักสูตร  คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชา 
ระดับบัณฑิตศึกษา  และมหาบัณฑิต…………………………………... 
คาเฉลี่ยการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรดานการใชภาษา 
ที่ชัดเจนเขาใจงาย  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร 
คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา  และ 
มหาบัณฑิต…………………………………………………………….. 
คาเฉลี่ยการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรดานสามารถนํา 
ไปปฏิบัติได  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร 
คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา  
และมหาบัณฑิต………………………………………………………… 
คาเฉลี่ยการประเมินโครงสรางของหลักสูตร ดานจํานวนหนวยกิต 
รวม  หนวยกิตหมวดวิชาเฉพาะ  หนวยกิตชุดวิชาบังคับ  หนวยกิต 
ชุดวิชาเลือก  หนวยกิตชุดวิชาวทิยานิพนธ  และเวลาที่ใชในการ 
อบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต  ตามการประเมินของ 
คณาจารยประจําหลักสูตร  คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชา 
ระดับบัณฑิตศึกษา  และมหาบัณฑิต…………………………………... 

หนา 
 
 
 

210 
 
 
 

212 
 
 
 

214 
 
 
 

216 
 
 
 

218 
 
 
 
 
 

220 
 



ฐ 
 

สารบัญตาราง (ตอ)  
       

ตารางที่ 
23 
 
 
 

24 
 
 
 

25 
 
 
 

26 
 
 
 

27 
 
 
 

28 
 

29 
 

30 

 
คาเฉลี่ยการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตรดานความ 
สอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตร  ตามการประเมินของ 
คณาจารยประจําหลักสูตร  คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชา 
ระดับบัณฑิตศึกษา  และมหาบัณฑิต…………………………………... 
คาเฉลี่ยการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตรดานความ 
สอดคลองกับความตองการของสังคม  ตามการประเมินของ 
คณาจารยประจําหลักสูตร คณะกรรมการผลติและบริหารชุดวิชา 
ระดับบัณฑิตศึกษา  และมหาบัณฑิต…………………………………... 
คาเฉลี่ยการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตรดานความ 
สอดคลองกับความตองการของผูเรียน  ตามการประเมินของ 
คณาจารยประจําหลักสูตร คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชา 
ระดับบัณฑิตศึกษา  และมหาบัณฑิต…………………………………... 
คาเฉลี่ยการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตรดานความ 
ถูกตองทันสมัย  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร 
คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา  และ 
มหาบัณฑิต…………………………………………………………….. 
คาเฉลี่ยการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตรดานเปน 
ประโยชนตอวงวิชาการและวิชาชีพ  ตามการประเมินของ 
คณาจารยประจําหลักสูตร  คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชา 
ระดับบัณฑิตศึกษา  และมหาบัณฑิต…………………………………... 
คาเฉลี่ยการประเมินวิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา  
ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร  และมหาบัณฑิต……… 
คาเฉลี่ยการประเมินปจจัยเบื้องตนดานอาจารย  ตามการประเมิน 
ของคณาจารยประจําหลักสูตร และมหาบัณฑิต………………………... 
คาเฉลี่ยการประเมินปจจัยเบื้องตนดานนักศึกษา  ตามการประเมิน 
ของคณาจารยประจําหลักสูตร  และมหาบัณฑิต……………………….. 

หนา 
 
 
 

222 
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226 
 
 
 

228 
 
 
 

230 
 

232 
 

238 
 

241 
 



 ฑ 
สารบัญตาราง (ตอ) 

       
ตารางที่  หนา 

31 
 
 

32 
 
 

33 
 
 

34 
 

35 
 

36 
 

37 
 
 
 
 

38 
 
 
 
 
 

คาเฉลี่ยการประเมินปจจัยเบื้องตนดานความเพียงพอของสวน 
ประกอบอื่น ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอน  ตามการประเมิน 
ของคณาจารยประจําหลักสูตร  และมหาบัณฑิต……………………….. 
คาเฉลี่ยการประเมินปจจัยเบื้องตนดานคุณภาพของสวนประกอบ 
อ่ืน ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอน  ตามการประเมินของ 
คณาจารยประจําหลักสูตร  และมหาบัณฑิต…………………………… 
คาเฉลี่ยการประเมินปจจัยเบื้องตนดานความสะดวกในการ 
ใชบริการของสวนประกอบอื่น ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอน 
ตามการประเมิน  ของคณาจารยประจําหลักสูตร  และมหาบัณฑิต…….. 
คาเฉลี่ยการประเมินการบริหารและบริการหลักสูตร  ตามการ 
ประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร………………………………… 
คาเฉลี่ยการประเมินกระบวนการเรียนการสอน  ตามการประเมิน 
ของคณาจารยประจําหลักสูตร  และมหาบัณฑิต……………………….. 
คาเฉลี่ยการประเมินการวัดและประเมินผลการเรียนการสอน  
ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร  และมหาบัณฑิต……… 
คาเฉลี่ยการประเมินผลผลิตของหลักสูตรดานคุณลักษณะทั่วไป 
ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร  คณาจารยที่ปรึกษา- 
วิทยานิพนธรวม คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ  
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บทท่ี  1

บทนํา

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา

“การศึกษาและการเรียนรูนั้น    เราไมควรจะไปกําหนดอยางเขาพูด
กันวา อายุแคนั้นแคนี้อยูในวัยเรียน  หรืออายุเทาไรแกเกินเรียน   ไมนาถือวา
คนมีอายุท่ีแกเกินเรียน  ความจริงแลวคนเรานี้จะเรียนไดเสมอ  และเรียนได
ตลอดชีวิตจากบุคคลทุกหนทุกแหง”

(ความตอนหนึ่งจากการบรรยายพิเศษทางวิชาการ โดยสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี
เนื่องในโอกาสเฉลิมฉลองวาระครบ 10 ป แหงการสถาปนามหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช)

ความจากการบรรยายพิเศษดังกลาว แสดงใหเห็นพระอัจฉริยภาพดานการศึกษาที่ทรง
ตระหนักถึงความสําคัญของการศึกษาที่สามารถเรียนรูไดอยางตอเนื่องไมมีที่ส้ินสุด ดังปรัชญาการ
ศึกษาของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชที่ยึดหลักการศึกษาตลอดชีวิต (Life long education)
เพราะการศึกษาเปนกระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมมนุษย ตลอดจนความรูสึกนึกคิด การศึกษา
เปนเครื่องมือที่ใชในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย เร่ิมตั้งแตผูเรียนยังวัยเด็กจนถึงเปนบัณฑิต จนเขาสู
วัยทํางานมีหนาที่รับผิดชอบตอตนเองและสังคม  แตละชวงวัยก็ยังคงตองเรียนรูอยางตอเนื่องไมมีที่
ส้ินสุด เพราะการศึกษาและมนุษยมีความสัมพันธกัน ไมอาจแยกออกจากกัน การศึกษาจึงเปนการ
พัฒนาปญญา  เปนกระบวนการทางสังคมที่เกิดจากการฝกหัดอบรมทั้งกาย วาจา  ใจ เพื่อใหเกิดการ
เรียนรู  ชีวิตกับการศึกษาจึงตางเปนองคประกอบของกันและกัน (สุมน อมรวิวัฒน, 2544) ความ
สําคัญของการศึกษาที่มีตอชีวิตจึงเปนกระบวนการที่ซับซอน ละเอียดออน การจัดการศึกษาเพื่อ
ชีวิตของคนทั้งมวลจึงเปนการเริ่มตนที่ถูกตอง ดังที่มีนักการศึกษาไดใหความหมายไวอยางหลาก
หลาย  เชน การศึกษาเปน ENCULTURATION เปนการปลูกฝงบมเพาะใหเรียนรูวิถีชีวิตใหกุลบุตร
กุลธิดามีความเจริญงอกงาม ทั้งในดานการดํารงชีวิต และการมีสวนรวมซึมซับความดีงามตั้งแตเล็ก
จนโต  เพื่อเปนคนดีของสังคม (เสฐียรโกเศศ อางถึงใน สุมน อมรวิวัฒน, 2544)  ซ่ึงการสรางคนดี
นั้น  ก็คือ  การใหความรู ความคิด ความสามารถ และความดีแกเขาดวยการใหการศึกษาอบรม
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(พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราช, 2542) การศึกษาจึงเปนกระบวนการเรียนรู
เพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคมโดยการถายทอดความรู การฝก การอบรม การสืบสาน
ทางวัฒนธรรม การสรางสรรจรรโลงความกาวหนาทางวิชาการ การสรางองคความรูอันเกิดจากการ
จัดสภาพแวดลอมสังคม  การเรียนรู และปจจัยเกื้อหนุนใหบุคคลเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต
(พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542)

ดังนั้น การศึกษา จึงเปนกระบวนการพัฒนาบุคคลทั้งในดานจิตใจ นิสัย และคุณสมบัติ
อยางอื่น กระบวนการศึกษาเปนเพียงเครื่องมือที่คนรุนหนึ่งใหแกคนอีกรุนหนึ่ง เครื่องมือนี้ถาไมนํา
ไปใชจะไมเกิดประโยชนอันใด    นอกจากนี้การศึกษายังเปนเครื่องมืออันสําคัญของรัฐในการสราง
ความเปนอันหนึ่งอันเดียวกันของพลเมือง เพื่อกอใหเกิดความมั่นคงของรัฐ ตามที่รัฐตองการทั้งใน
ดานสังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ และการเมือง (ภิญโญ สาธร, 2523) โดยใชหลักสูตรเปนโครงการ
เตรียมเด็กและเยาวชน   ใหเปนสมาชกิที่มีประสิทธิภาพในการเขารวมกิจกรรมตาง ๆ ของสังคม
ภายในขอบเขตของวัฒนธรรมของสังคมนั้น ๆ เพื่อใหบรรลุทางการศึกษาตามแผนการศึกษานั้นเอง
(ภิญโญ สาธร, 2521) ดังคํากลาวที่วา หลักสูตร (Curriculum) คือเอกสารที่เขียนขึ้นอยางเปนทาง
การเพื่อระบุถึงแนวทางในการจัดการศึกษาของโรงเรียนหรือสถาบันการศึกษา (สงัด อุทรานันท,
2530)    ซ่ึงสอดคลองกับคํานิยามของหลักสูตรที่หมายถึง ขอกําหนดที่วาดวยจุดมุงหมายสอดคลอง
กับจุดหมายของการศึกษา แนวทางดําเนินงาน เน้ือหาสาระ ซ่ึงใหผูเรียนมีความรู ทัศนคติ และพฤติ
กรรมสอดคลองกับจุดหมายของการศึกษา (สวัสดิ์ จงกล, 2521) เพราะหลักสูตรเปนเสมือนแนวทาง
ในการพัฒนากําลังคนระดับสูงของประเทศใหมีความรู ความสามารถ ตลอดจนทักษะและทัศนคติ
อันพึงประสงค เพื่อตอบสนองความตองการของบุคคลและสังคม (ทบวงมหาวิทยาลัย, 2530)

   ในการจัดการศึกษารัฐจะตองจัดสรรงบประมาณใหกับการศึกษา    ในฐานะที่มีความสําคัญ
สูงสุดตอการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศ โดยจัดสรรเปนเงินงบประมาณเพื่อการศึกษา (พระราช-
บัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542) การศึกษาจึงเปนการลงทุน (Investment) ที่สําคัญ
ประการหนึ่ง (เกยูร ล่ิมทอง, 2512) ที่จะตองมีทั้งการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรตาง ๆ ที่เอื้อ
ตอการจัดการศึกษา ในการพัฒนาประเทศชาติใหเจริญกาวหนาทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกได
นั้นเกิดจากการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่มุงพัฒนาวิชาชีพช้ันสูงและการคนควาวิจัยเพื่อพัฒนา
องคความรูและพัฒนาสังคม (พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542)  โดยเฉพาะการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษาซึ่งมีภาระหนาที่โดยตรงในการพัฒนาวิชาการและการสรางองคความรูใหแก
สังคม (ไพฑูรย สินลารัตน, 2544)  เพราะการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาเปนการศึกษาที่ดิ่งเดี่ยว
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ลึกซึ้ง เปนความชํานาญพิเศษ เปนขบวนการถายพลังความคิด สืบเสาะ แสวงหาวิชาการที่บริสุทธิ์
และปลุกคนเขาสูสภาวะที่เปนเลิศในวิถีทางแหงปญญา (กานดา ณ สงขลา, 2523)

การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา   มีความแตกตางจากการศึกษาระดับอื่น    เพราะเปนการ
มุงเนนเสาะแสวงหาความรู ความจริง  เพื่อใหเกิดการพัฒนาความรู ความคิด ตลอดจนมีทัศนคติที่ดี
ตอวิชาชีพ  ซ่ึงการศึกษาระดับอุดมศึกษาในประเทศไทย  นับตั้งแตสถาปนาจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
เมื่อ พ.ศ. 2459 การจัดการศึกษาและกระบวนการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยตองอาศัยความรู
และครูของตางประเทศเปนจุดเริ่มตน เพราะไทยยังไมมีองคความรูของตนเองจนกระทั่งมาถึง
ปจจุบัน (พ.ศ. 2545) นับเปนเวลา 86 ป สภาพที่เห็นเดนชัดก็คือ การศึกษาของไทยก็ยังตองอาศัย
องคความรูของตางประเทศเปนหลักอยูอีกมากเชนเดิม ซ่ึงถาหากยังคงสภาพการอาศัยและใชความรู
ของตางประเทศอยูอยางนี้ตอไปเรื่อย ๆ ปญหาของสังคมไทยก็จะไมไดรับการแกไขอยางเหมาะสม
ถูกตองแทจริง โดยเฉพาะในอนาคตซึ่งปญหาของสังคมไทยจะมีความสลับซับซอนมากขึ้น
(ไพฑูรย สินลารัตน, 2544)     จึงมีความจําเปนอยางยิ่งที่จะตองมีการปรับปรุงหรือเปล่ียนแปลง
หลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษาเพื่อใหเปนหลักสูตรที่มีทั้งศาสตรที่เปนวิชาการและวิชาชีพ เพื่อ
พัฒนาคนใหมีความรู  ความคิด  ความสามารถ มีความดีงามและความรับผิดชอบตอสังคม   โดยมี
จุดมุงหมายที่จะพัฒนาทั้งวิชาการและวิชาชีพช้ันสูง ตลอดจนการคนควาวิจัยเพื่อพัฒนาองคความรู
โดยสามารถสนองตอบความตองการของชุมชน สังคม และประเทศชาติ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช เปนมหาวิทยาลัยเปดที่ใชระบบการศึกษาทางไกล ดวยวิธี
การสอนผานสื่อประสม ไดแก ส่ือส่ิงพิมพ เทปเสียง วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน การสอนเสริม
การจัดศูนยบริการการศึกษา เพื่อการคนควาเพิ่มเติมจากสื่อเสริมตาง ๆ ที่มหาวิทยาลัยไดจัดไวให
ทั้งนี้เพื่อใหนักศึกษาไดศึกษาคนควาดวยตนเอง โดยไมตองเขาชั้นเรียนปกติ เมื่อปการศึกษา 2523
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชไดเปดรับสมัครนักศึกษารุนแรกในระดับปริญญาตรี โดยเปดสอน
3   สาขาวิชา คือ สาขาวิชาศิลปศาสตร สาขาวิชาศึกษาศาสตร และสาขาวิชาวิทยาการจัดการ  และ
ไดขยายเปน 12 สาขาวิชาในปจจุบัน             ในปการศึกษา 2536 มหาวิทยาลัยไดเปดสอนหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษาในสาขาวิชาศึกษาศาสตรเปนสาขาแรก โดยเปดทําการสอน 3 แขนงวิชา คือ
แขนงวิชาบริหารการศึกษา แขนงวิชาหลักสูตรและการสอน และแขนงวิชาเทคโนโลยีและสื่อสาร
การศึกษา ระบบการเรียนการสอนยังคงใชระบบการศึกษาทางไกลเชนเดียวกับการศึกษาในระดับ
ปริญญาตรี ทั้งนี้มุงเนนใหนักศึกษาสามารถศึกษาคนควาและเรียนรูจากสื่อตาง ๆ ที่มหาวิทยาลัยจัด
ใหอยางมีอิสระดวยตนเอง ภายใตการใหคําปรึกษาแนะนําอยางมีระบบ ดวยวิธีการนัดหมาย
ระหวางอาจารยกับนักศึกษาตามชวงเวลาที่เหมาะสม การเขารับการปฐมนิเทศเชิงปฏิบัติการ การ



4

 

เขารับการสัมมนาเสริม สัมมนาเขม ตลอดจนการเขารับการอบรมเขมประสบการณวิชาชีพ
มหาบัณฑิต  

การจัดการเรียนการสอนยึดหลักการศึกษาตลอดชีวิต (Life Long Education) เปนการศึกษา
ควบคูกับการทํางานและการดํารงชีวิต (สิกขชีวี - Life Along Education)  มุงการพัฒนาวิชาชีพและ
คุณภาพชีวิตเพื่อสนองความตองการของบุคคลและสังคมดวยการเปดโอกาสและขยายโอกาสทาง
การศึกษาผานระบบการเรียนการสอนทางไกล โดยใชส่ือประสมที่สอดคลองกับโครงสรางพื้นฐาน
ของสังคมและความพรอมของนักศึกษาและผูเรียน ดวยวิธีการที่หลากหลายที่เอื้อใหนักศึกษาและผู
เรียนสามารถศึกษาไดดวยตนเอง โดยไมตองเขาชั้นเรียนตามปกติ เปนการเปดโอกาสและขยาย
โอกาสทางการศึกษาแกนักศึกษาและผูเรียนโดยไมจํากัดจํานวนและไมมีการสอบคัดเลือก นอกจาก
นี้มีการพัฒนาระบบการสอนทางไกลแบบอิงประสบการณ (experience - based curriculum) โดยมุง
ใหนักศึกษาสามารถศึกษาหาความรูและประสบการณดวยตนเอง มีการกําหนดมาตรฐานผูสําเร็จ
การศึกษา กําหนดบริบทการเรียนรู และพัฒนาหลักสูตรที่สอดคลองกับธรรมชาติของสาขาวิชา โดย
นักศึกษาสามารถเลือกใชส่ือและเขาถึงเทคโนโลยีการศึกษาไดอยางทั่วถึงและทัดเทียมกัน ตาม
สภาพและความพรอมของแตละบุคคล ตลอดจนแสวงหาวิธีการถายทอดที่เหมาะสม เพื่อใหนัก
ศึกษาสามารถศึกษาไดดวยตนเอง

ดวยระบบการเรียนการสอนดังกลาวมหาวิทยาลัยมุงที่จะผลิตมหาบัณฑิตที่สอดคลองกับ
ความตองการของสังคมโดยศึกษาปญหาและความตองการของทั้ง 3 องคกรของสังคมคือองคกร
ของรัฐ (government organization) องคกรเอกชน (private organization) และอรัฐองคกร (non-
governmental organization-NGO) การพัฒนาหลักสูตรการศึกษาตองมีขอมูลที่มั่นใจวาเปนหลัก
สูตรการศึกษาที่ตรงกับความตองการของสังคม  ซ่ึงมหาวิทยาลัยจะตองพัฒนาองคความรูที่ผูเรียน
จะนําไปใชประโยชนไดจริง ดวยหลักสูตรที่เนนประสบการณ (อิงประสบการณ - experience-
based curriculum)   โดยมุงใหนักศึกษาลงมือปฏิบัติมากกวาหลักสูตรอิงเนื้อหา (content-based
curriculum)โดยมีส่ือการเรียนการสอนที่ตองสอดคลองกับโครงสรางพื้นฐาน พรอมกับกาวทันการ
เปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

นอกจากนี้นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชยังเปนบุคลากร
ประจําการ ดังนั้นการศึกษาจึงมีลักษณะเปนการศึกษาบางเวลา พรอมกับการทํางานเต็มเวลาของนัก
ศึกษา ดังนั้นการจัดการศึกษาจึงเอื้อตอการเรียนไดแก  1) ผูเรียนนําประสบการณเดิมมาใชเปน
เครื่องมือในการแลกเปลี่ยนและแสวงหาองคความรู  2) ผูเรียนสามารถนําความรูและประสบการณ
ไปใชไดทันทีระหวางปฏิบัติหนาที่โดยท่ียังไมสําเร็จการศึกษา  3) งานหรือกิจกรรมที่มอบหมาย
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สอดคลองกับสภาพความเปนจริง เปนการกระตุนใหนักศึกษาไดพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ซ่ึง
มหาวิทยาลัยตองจัดสภาพแวดลอมในการเรียนการสอนที่เอื้อตอการศึกษาดวยตนเอง โดยการสราง
บรรยากาศที่เปนมิตรกระตุนใหเกิดการเรียนรู  ซ่ึงมหาวิทยาลัยตองใชระบบการประเมินนักศึกษา
อยางตอเนื่อง โดยมีการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งกอนเรียน ระหวางเรียน และหลังเรียน
และการติดตามผลอยางตอเนื่อง มีการประเมินตรวจสอบประสิทธิภาพของระบบการสอนทางไกล
ของมหาวิทยาลัยทั้งระบบ ตองมีการตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตร      โดยเมื่อนาํหลักสูตรไปใช
ไดระยะหนึ่งจะตองมีการประเมินตรวจสอบถึงประสิทธิภาพของหลักสูตรโดยการพิจารณาคุณภาพ
ของผูสําเร็จการศึกษา ตามสาระที่ระบุไวในหลักสูตรรวมทั้งการตรวจสอบองคประกอบอื่น ๆ ที่
เกี่ยวของกับการใชหลักสูตรทั้งหมด ทั้งนี้เพื่อเปนการประกันคุณภาพของการศึกษา หรือเพื่อการ
ปรับปรุงหลักสูตรใหเปนไปตามวัตถุประสงคของหลักสูตรและความตองการของสังคม   หลักสูตร
จึงเปนกระบวนการตอเนื่องและเปลี่ยนแปลงไปตามกาลเวลา นักพัฒนาหลักสูตรจะตองมีการวาง
แผนและเตรียมการใหการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรดําเนินไปอยางมีกฏเกณฑและสอดคลองกับความ
ตองการของผูเรียนและสังคมที่เปล่ียนแปลงไป (มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2539)

หลักสูตรจึงเปนหัวใจสําคัญของการศึกษา เปนเครื่องชี้ถึงความเจริญของชาติ ถาประเทศใด
มีหลักสูตรที่เหมาะสม ทันสมัย และมีประสิทธิภาพ คนในประเทศนั้นก็ยอมมีความรูและศักยภาพ
ในการพัฒนาประเทศไดอยางเต็มที่ (ใจทิพย เชื้อรัตนพงษ, 2539) วิธีการที่สําคัญก็คือ การประเมิน
ผลหลักสูตร เพราะเปนกิจกรรมสําคัญที่จะทําใหทราบวาหลักสูตรมีสวนดีอยางไร มีสวนไหนตอง
ปรับปรุง  (สําเริง บุญเรืองรัตน, 2543)    ทั้งนี้  เพื่อใชเปนสารสนเทศในการพัฒนาตัวหลักสูตรที่
วางแผนจะปรับกันใหม โดยนําผลการประเมินมาสูการปฏิบัติการใชหลักสูตรเพื่อที่จะใหหลักสูตร
นั้นมีประสิทธิผลมีประสิทธิภาพ    สามารถที่จะนําไปสูการพัฒนาผูเรียนไปสูเปาหมายที่ตองการ
(ศิริชัย กาญจนวาสี, 2543)   ดังนั้น การประเมินหลักสูตรจึงเปนกระบวนการที่สําคัญประการหนึ่ง
ของการพัฒนาหลักสูตร (ธวัชชัย ชัยจิรฉายากุล, 2527)  ซ่ึงควรมีการดําเนินการเปนระยะ ๆ ทั้งนี้
เพื่อใหไดขอมูลสําคัญที่จะชวยใหผูเกี่ยวของในการบริหารจัดการการศึกษาไดทราบคุณคา โดยนํา
มาประกอบการพิจารณาใชเปนแนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรใหมีคุณภาพ ทันสมัยสนองความ
ตองการของสังคมและประเทศชาติไดอยางมีประสิทธิภาพตอเนื่อง

ในปการศึกษา 2543 สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณไดเปดทําการสอนระดับ
บัณฑิตศึกษา ในหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร เปนครั้งแรก โดย
มีนักศึกษาผูผานการคัดเลือกทั้งหมด 91 คน แตมีผูลงทะเบียนเรียนทั้งสิ้น 80 คน แบงเปนนักศึกษา
ที่มีคุณวุฒิตรงตามหลักสูตรที่สาขาวิชากําหนด จํานวน 35  คน ซ่ึงจะตองใชระยะเวลาในการศึกษา
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2 ป และนักศึกษาที่มีคุณวุฒิเกี่ยวของกับหลักสูตรที่สาขาวิชากําหนด จํานวน  45  คน  นักศึกษา
กลุมนี้จะตองลงทะเบียนเรียนเพิ่มเติมอีก 1 ชุดวิชา    โดยใชระยะเวลาในการศึกษา 2  ½ ป  ซ่ึงในป
การศึกษา 2545 มีนักศึกษาที่มีคุณวุฒิตรงตามหลักสูตรที่สาขาวิชากําหนดจบการศึกษาปริญญา
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิตเปนรุนแรก จํานวน 33 คน    โดยสาขาวิชามีความประสงคที่จะประเมิน
ผลผลิตหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิตจากผูจบการศึกษารุนดังกลาว การประเมินหลักสูตรนี้จะ
ทําใหทราบถึงสวนดี  สวนดอย  รวมทั้งปญหาของการจัดหลักสูตรวามีขอขัดแยงหรือมีขีดจํากัดใน
ดานใดบาง  ทั้งนี้จะไดนําผลที่ไดจากการประเมินไปใชในการปรับปรุงหรือเปล่ียนแปลงหลักสูตร
ไปสูแนวทางที่มีประสิทธิภาพมากที่สุด นอกจากนี้การประเมินหลักสูตรยังเปนองคประกอบสําคัญ
ของการประเมินจุดแข็งจุดออนของสถาบัน (ปทีป เมธาคุณวุฒิ, 2532)

จากรายงานการวิจัยเร่ืองการประเมินระบบการเรียนการสอนทางไกล (2531) ไดสรุปเสนอ
แนะวาควรจะไดมีการประเมินหลักสูตรแตละหลักสูตรใหลงลึก โดยประเมินทุกชุดวิชาในแตละ
โปรแกรม ซ่ึงสอดคลองกับรายงานการวิจัยเร่ืองความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิภายนอก ผูเชี่ยวชาญ
และคณาจารยเกี่ยวกับแนวทางการประเมินหลักสูตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2537)  พบ
วา ระยะเวลาที่เหมาะสมในการประเมินหลักสูตร ควรมีการประเมินและปรับปรุงหลักสูตรหลังการ
ใชหลักสูตรเมื่อมีบัณฑิตแลว 1 ป 2 ป และ 5 ปตามลําดับ ทั้งนี้ควรประเมินทั้งระบบอยางมีหลักการ

ดังนั้น   ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะประเมินหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชา
สงเสริมการเกษตร สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  โดย
ใชรูปแบบการประเมินซิป (CIPP Model) ซ่ีงเปนการประเมินเชิงระบบที่มีขอมูลเชิงประจักษ
(empirical data) เพื่อประกอบการพิจารณาตัดสินใจ (บุญธรรม กิจปรีดาบริสุทธิ์, 2532)ในการ
ดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น   ซ่ึงรูปแบบการประเมินซิป นั้น มุง
ประเมินสภาพการณดานตาง ๆ ของหลักสูตร 4  ประการ คือ

1.  การประเมินบริบท (Context Evaluation : C) เปนการประเมินเกี่ยวกับสภาพ ปญหา
แนวคิด นโยบาย ปรัชญา เปาหมาย สภาพทางเศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนความตองการของ
บุคคลและหนวยงานที่เกี่ยวของ อันจะนําไปสูการกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร

2. การประเมินปจจัยเบื้องตน (Input Evaluation :I)  เปนการประเมินสภาพและความพรอม
เบื้องตนดานตาง ๆ เกี่ยวกับการใชหลักสูตร เชน  บุคลากร งบประมาณ ส่ือ วัสดุ อุปกรณ  เปนตน
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3.  การประเมินกระบวนการ   (Process Evaluation : P)     เปนการประเมินในขั้นปฏิบัติ
การโดยเฉพาะกระบวนการบริหารและการบริการหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและ
ประเมินผลการศึกษา

4.  การประเมินผลิตผล   (Product Evaluation : P)  เปนการประเมินผลผลิตที่เกิดจากการใช
หลักสูตรวาเปนไปตามเจตนารมยของหลักสูตร หรือเปนไปตามความคาดหวังหรือความตองการ
ของสังคมเพียงใด

รูปแบบการประเมินซิปจึงเปนการประเมินสภาพขอมูลที่เกี่ยวกับหลักสูตรในดานตาง ๆ
ไดอยางครอบคลุมทั้งระบบหลักสูตร ทั้งนี้ผลจากการประเมินหลักสูตรดังกลาวจะเปนขอมูลเชิง
ประจักษที่จะเปนประโยชนประกอบการพิจารณาการวางแผนพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรเกษตร-
ศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร   สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช     เพื่อการผลิตมหาบัณฑิตที่มีประสิทธิภาพ  ภายใตหลักสูตรที่มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นตอไปในอนาคต

วัตถุประสงคของการวิจัย
 เพื่อประเมินหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร สาขาวิชาสง
เสริมการเกษตรและสหกรณ  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  

ขอบเขตของการวิจัย
การประเมินหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร สาขาวิชาสง

เสริมการเกษตรและสหกรณ  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตไวดังนี้
1. หลักสูตรที่จะทําการประเมินคือหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริม

การเกษตร  สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
2. ประชากรที่ใชในการประเมิน  ไดแก

2.1 คณาจารย แบงออกได ดังนี้
2.1.1 คณาจารยประจําหลักสูตร
2.1.2 คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา

แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
2.1.3 คณาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม
2.1.4 คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ (ผูทรงคุณวุฒิภายนอก)
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2.2 มหาบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชา
สงเสริมการเกษตร  สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
ปการศึกษา 2545

2.3 ผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิต
3. กรอบการประเมินหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต คร้ังนี้        ผูวิจัยไดนํารูปแบบ

การประเมินซิป (CIPP Model) มาเปนกรอบในการศึกษา โดยมุงประเมินประเด็นตาง ๆ ดังนี้
3.1 การประเมินบริบท  (Context Evaluation) คือ การประเมินสภาพแวดลอมภายนอก

และสภาพของหลักสูตร ดังนี้
3.1.1 สภาพแวดลอมภายนอก ประกอบดวย วิสัยทัศนและทิศทางการพัฒนา

ประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545 – 2549   ความมุงหมาย
หลักการ และแนวการจัดการศึกษา  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542
วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาฉบับที่ 9  พ.ศ. 2545 - 2549
และปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ และกลยุทธการพัฒนา ในระบบการสอนทางไกล แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

3.1.2    สภาพของหลักสูตร  ประกอบดวย วัตถุประสงคของหลักสูตร โครงสราง
ของหลักสูตร  เนื้อหาสาระของหลักสูตร  วิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา

3.2 การประเมินปจจัยเบื้องตน (Input Evaluation) คือ การประเมินความเหมาะสมของ
ปจจัยเบื้องตน ประกอบดวย อาจารย  นักศึกษา  สวนประกอบอื่น ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอน
ดังนี้

3.2.1 อาจารย  ประกอบดวย จํานวนอาจารย   ความรู ความสามารถและทักษะ
ของอาจารย  ทัศนคติของอาจารย

3.2.2 นักศึกษา  ประกอบดวย ความรู ความสามารถและทักษะของนักศกึษา
ทัศนคติของนักศึกษา

3.2.3 สวนประกอบอื่น ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอน  ประกอบดวย สถานที่
ส่ือส่ิงพิมพ  ส่ือและอุปกรณประกอบการเรียนการสอน ส่ือคอมพิวเตอร

3.3 การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation)  คือ การประเมินความเหมาะสม
ของการบริหารและบริการหลักสูตร    กระบวนการเรียนการสอน  การวัดและประเมินผลการเรียน
การสอน  ดังนี้
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3.3.1 การบริหารและบริการหลักสูตร ประกอบดวย การเตรียมการหลักสูตร
การดําเนินการเกี่ยวกับหลักสูตร  การประเมินผลหลักสูตร

3.3.2 กระบวนการเรียนการสอน  ประกอบดวย การเตรียมการเรียนการสอน
เทคนิคและวิธีการเรียนการสอน

3.3.3 การวัดและประเมินผลการเรียนการสอน  ประกอบดวย     หลักเกณฑและ
วิธีการวัดและประเมินผล        ความสอดคลองของการวัดและประเมินผลการเรียนการสอนกับจุด
มุงหมายของเนื้อหา  ความครอบคลุมที่มีตอเนื้อหาวิชา  ความยุติธรรมของการวัดและประเมินผล
การเรียนการสอน ความหลากหลายของวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนการสอน ความเหมาะสม
ในการแจงผลการวัดและประเมนิผลการเรียนการสอน การใหนักศึกษามีสวนรวมในการประเมิน
ผลการเรียนการสอน  การปรับปรุงการสอนของอาจารย

3.4 การประเมินผลผลิต (Product Evaluation)  คือ การประเมิน คุณลักษณะทั่วไปของ
มหาบัณฑิต ความสามารถประยุกตความรูไปใชในวิชาชีพ ดานความรู ดานทักษะ และดานทัศนคติ
ตามหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมา-
ธิราช

ขอตกลงเบื้องตน
1. ผูวิจัยถือวา ขอมูลที่ไดจากผูตอบแบบประเมิน เปนขอมลูที่ตรงตามความเปนจริง
2. การวิจัยครั้งนี้ เปนการประเมินหลักสูตรอยางเปนระบบ โดยติดตามผลผูเรียนตั้งแตเขา

สูหลักสูตร จนกระทั่งสําเร็จการศึกษา และออกสูอาชีพหรือศึกษาตอชวงระยะเวลาหนึ่ง แลวจึงจะ
ทําการประเมิน ซ่ึงจะตองใชเวลาอยางนอย 2 – 3  ป แตเนื่องจากขอจํากัดดานเวลาและงบประมาณ
ผูวิจัยจึงเลือกทําการศึกษาในลักษณะ Longitudinal Study

3. การประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตร จะทําการประเมินเฉพาะชุดวิชาบังคับ
จํานวน 4 ชดุวิชาที่ปรากฏในโครงสรางหลักสูตร แผน ก  สําหรับชุดวิชาเลือกตามโครงสรางของ
หลักสูตรเปนชุดวิชาที่ปรากฏในโครงสรางหลักสูตร แผน ข ซ่ึงยังไมเปดทําการสอน  แตนักศึกษา
สามารถเลือกชุดวิชาในหลักสูตรบัณฑิตศึกษาที่เปดสอนในมหาวิทยาลัยที่มีความเกี่ยวเนื่องตาม
ความเหมาะสม  สําหรับผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต   รุนที่ 1  จะทําการ
ประเมิน ชดุวิชาเทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษากับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย  ซ่ึงเปนชุดวิชาเลือก
ที่ไดรับความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ
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คํานิยามศัพทท่ีใชในการวิจัย
1. หลักสูตร หมายถึง หลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร

สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
2. มสธ. หมายถึง มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
3. การประเมินหลักสูตร   หมายถึง    การแสดงความคิดเห็นในการประเมินหลักสูตรตาม

ทัศนะของคณาจารย มหาบัณฑิตและผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิตในดานตางๆ คือวัตถุประสงค
ของหลักสูตร โครงสรางของหลักสูตร เนื้อหาสาระของหลักสูตร วิธีการและเกณฑการประเมินผล
การศึกษา อาจารย นักศึกษา สวนประกอบอื่น ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอน การบริหารและ
บริการหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน  การวัดและประเมินผลการเรียนการสอน  คุณลักษณะ
ทั่วไปของมหาบัณฑิต   และความสามารถประยุกตความรูไปใชในวิชาชีพ

4. คณาจารยประจําหลักสูตร  หมายถึง  คณาจารยประจําสาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและ
สหกรณที่รับผิดชอบหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร โดยทําหนาที่
อาจารยผูสอน   อาจารยที่ปรึกษาวิชาการ    อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ   และอาจารยที่ปรึกษา
วิทยานิพนธรวม

5. คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
หมายถึง      คณาจารยภายในและภายนอก      ที่มหาวิทยาลัยแตงตั้งใหเปนผูรับผิดชอบการผลิตสื่อ-
ส่ิงพิมพ ไดแก ประมวลสาระชุดวิชาและแนวการศีกษา เพื่อใชประกอบการศึกษาตามหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

6. คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ      คือ     คณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมา-
ธิราช แตงตั้งใหทําหนาที่สอบวิทยานิพนธ พิจารณาใหขอเสนอแนะในการปรับปรุงวิทยานิพนธ
และอนุมัติวิทยานิพนธ ซ่ึงประกอบดวย  อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ อาจารยที่ปรึกษาวิทยา-
นิพนธรวม จํานวน 1-2 คน  และกรรมการที่มิใชอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธจํานวน 1-2 คน  ซ่ึง
ในจํานวนนี้ตองเปนผูทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัยในสาขาวิชาที่เกี่ยวของ อยางนอย 1 คน

7. มหาบัณฑิต     หมายถึง       ผูที่สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร  สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมา-
ธิราช  รุนที่ 1 ปการศึกษา 2545
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8. ผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิต       หมายถึง       ผูที่ปฏิบัติงานในฐานะหัวหนางานของ
มหาบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต   แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  รุนที่ 1 ปการศึกษา
2545
 9.   มหาวิทยาลัยเปด หมายถึง มหาวิทยาลัยที่ไมมีระบบการสอบคัดเลือกเพื่อเขาศึกษาตอ
แตอาจมีเกณฑการรับเขาศึกษาตามความเหมาะสม

10.  ระบบการศึกษาทางไกล หมายถึง การศึกษาที่ไมมีชั้นเรียน นักศึกษาจะศึกษาจากสื่อ
ประเภทตาง ๆ ไดแก เอกสารการสอน แนวการศึกษา ประมวลสาระชุดวิชา เทปเสียง เทปวีดิทัศน   
รายการวิทยุกระจายเสียง รายการวิทยุโทรทัศน การสอนเสริม   กิจกรรมปฏิสัมพันธ การสัมมนา
เสริม การสัมมนาเขม การสัมมนาเขมวิทยานิพนธ  การอบรมเสริมประสบการณวิชาชีพ  และการ
ใชส่ืออิเล็กทรอนิกสตาง ๆ

วิธีดําเนินการวิจัย
ผูวิจัยไดสรางกรอบแนวคิดในการวิจัยจากการศึกษาแนวคิด           และทฤษฎีการประเมิน-

หลักสูตร จากหนวยงานทางการศึกษาและนักวิชาการในมหาวิทยาลัย  แลวจึงสรางเปนกรอบใน
การวิจัย การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive Research) เพื่อประเมินหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ประโยชนท่ีไดรับจากการวิจัย
1. ใชเปนขอมูลประกอบการตัดสินใจของฝายวิชาการ   แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร

และผูมีสวนเกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรในการปรับปรุงหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร   สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ    มหาวิทยาลัยสุโขทัย-
ธรรมาธิราช  ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

2. ใชเปนขอมูลสําหรับคณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร ในการปรับปรุงและพัฒนาชุดวิชาใหมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น

3. ใชเปนขอมูลประกอบการตัดสินใจของผูบริหารมหาวิทยาลัย ในการกําหนด
นโยบายเกี่ยวกับระบบการศึกษาทางไกลใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
 4.    ใชเปนแนวทางสําหรับการประเมินหลักสูตรของสาขาวิชาอ่ืน ๆ ของมหาวิทยาลัย



บทท่ี 2

ทฤษฎี  หลักการ  แนวคิด  และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ

การวิจัย เร่ือง การประเมินหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช    ผูวิจัยไดศึกษาทฤษฎี  หลักการ  แนวคิด  และงานวิจัยที่เกี่ยวของ
เพื่อใหเกิดความเขาใจในการศึกษาและสามารถดําเนินการประเมินหลักสูตรไดอยางมีประสิทธิภาพ   
ผูวิจัยจึงขอนําเสนอขอมูลอางอิงทางวิชาการในเรื่องตาง ๆ  ดังตอไปนี้

1. ความหมายของหลักสูตร
2. องคประกอบของหลักสูตร
3. ความหมายของการประเมินหลักสูตร
4. จุดมุงหมายของการประเมินหลักสูตร
5. ระยะเวลาของการประเมินหลักสูตร
6. ประโยชนของการประเมินหลักสูตร
7. รูปแบบของการประเมินหลักสูตร
8. การประเมินหลักสูตรตามแบบจําลองซิป (CIPP  Model)
9. หลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
10. สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
11. แนวคิดเกี่ยวกับมหาวิทยาลัยเปด
12. แนวคิดเกี่ยวกับระบบการศึกษาทางไกล
13. มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
14. แนวคิดการพัฒนาการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัย
15. ระบบการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
16. วิธีการศึกษาดวยตนเองในระดับบัณฑิตศึกษา
17. ระบบการบริการการศึกษา
18. การวัดและประเมินผลการศึกษา
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ความหมายของหลักสูตร

คําวา หลักสูตร มาจากคําในภาษาอังกฤษ “Curriculum” ซ่ึงมีรากศัพทเปนภาษาละติน
“curare” แปลวา “the course to run”

จากคําดังกลาว มีนักการศึกษามากมายหลายทานที่ไดใหความหมายของคําวา “หลักสูตร”
ไวดังนี้

พจนานุกรมทางการศึกษา (Dictionary of Education) ของ กูด (Good, 1973) ใหความหมาย
คําวา “หลักสูตร” คือ กลุมรายวิชาที่จัดไวอยางมีระบบหรือลําดับวิชาที่บังคับสําหรับการจบการ
ศึกษา

แคสเวล  และแคมปเบล (Caswell&Campbell, 1935) กลาวไววา หลักสูตร หมายถึง
ประสบการณทั้งหมดที่เด็กไดรับภายใตการแนะแนวของครู

ทาบา (Taba, 1962) กลาวไววา หลักสูตร หมายถึง แผนการเรียนรูซ่ึงประกอบดวยเปาหมาย
ของการเรียนรู และจุดประสงคของการเรียนรูที่เฉพาะเจาะจง เปาหมายและจุดประสงคเหลานี้จะ
เปนเครื่องชี้แนวในการเลือกและการจัดเนื้อหา  และจะบอกถึงวิธีการจัดการเรียนการสอน  รวมถึง
การประเมินผลดวย

โอลิเวอร (Oliver, 1965) กลาวไววา หลักสูตร หมายถึงโปรแกรมการศึกษาซึ่งประกอบดวย
โปรแกรมการเรียนการสอน  โปรแกรมกิจกรรมนักเรียน  และโปรแกรมแนะแนว

โบชองก (Beauchamp, 1968) นิยามคําวา หลักสูตร ไววา เอกสารที่เขียนขึ้นมา ซ่ึงมีสวน
ประกอบมากมาย  แตพื้นฐานใชสําหรับวางแผนการศึกษาของนักเรียนในโรงเรียน

โดลล  (Doll, 1978) นิยามหลักสูตรของโรงเรียนวา : เนื้อหาและกระบวนการที่เปนทางการ
และไมเปนทางการที่ทําใหผูเรียนไดรับความรูและความเขาใจ พัฒนาทักษะตางๆ และเปลี่ยนเจตคติ
ความซาบซึ้ง และคานิยมภายใตความดูแลของโรงเรียน
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เซเลอร  อเลคซานเดอร และลูส (Saylor, Alexander & Lewis, 1981) กลาวไววา หลัก

สูตร หมายถึง แผนสําหรับกําหนดอนุกรมของโอกาสการเรียนรู ใหบุคคลไดรับการศึกษา

เอกวิทย  ณ ถลาง (2511) กลาวไววา หลักสูตร หมายถึง มวลประสบการณทั้งหลายที่จัดให
เด็กไดเรียนเนื้อหาวิชา  ทัศนคติ  แบบพฤติกรรม  กิจวัตร  ส่ิงแวดลอมฯลฯ เมื่อประมวลกันเขาแลว
ก็เปนประสบการณที่ผานเขาไปในการรับรูของเด็ก  ถือวาเปนหลักสูตรทั้งสิ้น

สุมิตร  คุณานุกร (2520)  กลาวไววา หลักสูตร    หมายถึง โครงการใหการศึกษาเพื่อพัฒนา
ผูเรียนใหมีความรู ความสามารถ และคุณลักษณะสอดคลองกับความมุงหมายทางการศึกษาที่
กําหนดไว

วิจิตร  (ธีระกุล)  วรุตบางกูร (2520) กลาวไววา หลักสูตร คือ โครงการศึกษาที่โรงเรียนจัด
ขึ้นใหแกนักเรียนตามระดับชั้น ตามความตองการของนักเรียน ตามวัยของนักเรียน ตามความสนใจ
ของนักเรียน และตามความตองการของสังคม ทั้งนอก และในโรงเรียน

กรมวิชาการ (2521) กลาวไววา หลักสูตร หมายถึง ประสบการณทั้งมวลที่โรงเรียนจัดให
กับนักเรียนทั้งในและนอกหองเรียน เพื่อใหผูเรียนไดมีความรู  มีทักษะ เกิดความคิดและทัศนคติที่
ดําเนินตอการดํารงชีวิต

สวัสดิ์  จงกล (2521)  กลาวไววา หลักสูตร หมายถึง ส่ิงที่สรางขึ้นในลักษณะของรายวิชา
ซ่ึงประกอบไปดวยเนื้อหาที่ไดจัดเรียงลําดับความยากงายหรือเปนขั้นตอนอยางดีแลว ดังนั้น หลัก
สูตรหมายถึงขอกําหนดที่วาดวยจุดมุงหมายสอดคลองกับจุดหมายของการศึกษา แนวทางดําเนิน
งาน เนื้อหาสาระ ซ่ึงใหผูเรียนมีความรู ทัศนคติ และพฤติกรรมสอดคลองกับจุดหมายของการศึกษา
 

สวัสดิ์  ประทุมราช และคณะ  (2521) กลาวไววา หลักสูตร หมายถึง  แผนหรือแนวทางการ
จัดการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียนที่ชี้แนะใหผูบริหารการศึกษา  ครู  อาจารย  ตลอด
จนผูที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาไดจดัประสบการณทั้งมวล  ตามที่หลักสูตรกําหนด  เพื่อใหเยาว
ชนหรือพลเมืองของประเทศไดพัฒนาตนเอง  ทั้งในดานความรู  ทักษะ  และคุณสมบัติอันพึง
ประสงค  ตามความมุงหมายของการจัดการศึกษาของชาติ
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สุจริต เพียรชอบ (2524) กลาวไววา หลักสูตร หมายถึง ประมวลประสบการณหรือกิจ

กรรมตาง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น ทั้งในและนอกชั้นเรียน เพื่อใหผูเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
และชวยใหเกิดการพัฒนาทุกดาน

ธวัชชัย  ชัยจิรฉายากุล (2530) กลาวไววา หลักสูตร หมายถึง กิจกรรมหรือประสบการณทั้ง
หลายที่โรงเรียนไดจัดใหแกผูเรียน

ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2539) กลาวไววา หลักสูตร หมายถึง แผนสําหรับจัดการเรียนรูหรือ
ประสบการณที่คาดหวังแกผูเรียน เพื่อพัฒนาความรู ความสามารถของผูเรียน

 บุญมี  เณรยอด สรุปความหมายของหลักสูตรไว 2 ลักษณะ คือ
1. หมายถึง เอกสารที่กําหนดเปนโครงการของผูเรียนประกอบดวย  จุดมุงหมายของการ

ศึกษา เนื้อหาวิชา อัตราเวลาเรียน กิจกรรมและประสบการณที่จัดใหกับผูเรียน ตลอดจนการวัดและ
ประเมินผลการเรียนการสอน

2. หมายถึง โครงการที่ประมวลความรูและประสบการณที่โรงเรียนจัดใหกับผูเรียน เพื่อ
พัฒนาความรู ความสามารถ ใหเปนไปตามจุดมุงหมายที่กําหนดไว

ธํารง  บัวศรี  (2542)  กลาวไววา หลักสูตร  หมายถึง  แผนซึ่งไดออกแบบจัดทําขึ้นเพื่อ
แสดงถึงจุดหมาย  การจัดเนื้อหากิจกรรมและมวลประสบการณ  ในแตละโปรแกรมการศึกษา  เพื่อ
ใหผูเรียนมีพัฒนาการในดานตาง ๆ ตามจุดหมายที่ไดกําหนดไว

ดังนั้น จากความหมายของหลักสูตรดังกลาวขางตน สรุปไดวา หลักสูตร หมายถึง มวลสาระ
การเรียนรูและกิจกรรมการเรียนการสอนที่มุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรู มีความสามารถ มีทักษะ
ความคิด ความดีงาม และความรับผิดชอบตอสังคมไดอยางเหมาะสมแกวัยและเต็มตามศักยภาพ
โดยเปนไปตามจุดมุงหมายที่กําหนดไว
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องคประกอบของหลักสูตร

ส่ิงที่สําคัญที่จะชวยใหหลักสูตรมีความหมายสมบูรณโดยสามารถนําไปใชเปนแนวทางใน
การจัดการเรียนการสอน   ก็คือ องคประกอบของหลักสูตร ที่ตองมีความสัมพันธสอดคลองกัน โดย
มุงเนนที่กระบวนการเรียนการสอน     ซ่ึงมีนักการศึกษาไดแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับองคประกอบ
ของหลักสูตรไว ดังนี้

สุมิตร คุณานุกร (2520) กลาวไววา องคประกอบของหลักสูตร มี 4 องคประกอบ คือ
1. ความมุงหมาย  (Objectives)
2. เนื้อหา  (Content)
3. การนําหลักสูตรไปใช  (Curriculum  Implementation)
4. การประเมินผล  (Evaluation)

กอ สวัสดิ์พาณิชย (2521) กลาวไววา องคประกอบของหลักสูตรในทัศนะของนักบริหาการ
ศึกษา หมายถึง

1. ความมุงหมายของหลักสูตร
2. โครงสรางของหลักสูตร
3. เนื้อหาของหลักสูตร
4. วัสดุประกอบหลักสูตร
5. กระบวนการเรียนการสอนใหเปนไปตามหลักสูตร

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2521) กลาวไววา องคประกอบของหลักสูตรมี 8
ประการ  ประกอบดวย

1. จุดหมาย
2. หลักการ
3. โครงสราง
4. จุดประสงคการเรียนรู (แตละวิชา)
5. เนื้อหารายวิชา
6. ส่ือการเรียนการสอน
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7. วิธีสอน
8. การประเมินผล

พนัส  หันนาคินทร (2524) กลาวไววา  องคประกอบของหลักสูตร ประกอบขึ้นดวย
1. ความมุงหมายของหลักสูตร
2. เนื้อหาหลักสูตร
3. การนําหลักสูตรไปใช

สันต  ธรรมบํารุง (2527) กลาวไววา องคประกอบของหลักสูตร มี 5 ประการ  คือ
1. ความมุงหมายของหลักสูตร
2. เนื้อหา  เวลาเรียน  ประสบการณ
3. การเรียนการสอน
4. การประเมินผล

โบชองก อางถึงใน สันต ธรรมบํารุง (2527)  กลาวไววา องคประกอบของหลักสูตรในแง
ของระบบ คือ

1. ระบบเนื้อหา
2. ระบบการสอน
3. ระบบของการประเมินผล

วิชัย  ดิสสระ (2535) กลาวไววา องคประกอบที่สําคัญของหลักสูตรแบงออกเปน 4 สวน
คือ

1.   จุดมุงหมาย
2.    เนื้อหาสาระ
3.    กิจกรรมการเรียนการสอน

ฮิลดา ทาบา อางถึงใน วิชัย วงษใหญ (2537) กลาวไววา หลักสูตรไมวาจะมีรูปแบบอยางไร
ก็ตามควรมีองคประกอบ 4  ประการดวยกัน คือ

1. วัตถุประสงคทั่วไป และวัตถุประสงคเฉพาะวิชา
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2. เนื้อหาวิชาและจํานวนชั่วโมงสอนแตละวิชา
3. ขบวนการเรียนการสอน
4. โครงการประเมินผลตามหลักสูตร

บุญมี เณรยอด กลาวไววา องคประกอบของหลักสูตรแบงออกเปน 4 องคประกอบ คือ
1. จุดหมายของหลักสูตร
2. เนื้อหาของหลักสูตร
3. การนําหลักสูตรไปใช
4. การประเมินผลหลักสูตร

ธํารง  บัวศรี (2542) กลาวไววา องคประกอบที่สําคัญของหลักสูตร มีดังตอไปนี้
1. เปาประสงคและนโยบายการศึกษา  (Education goals  and  Policies)
2. จุดหมายของหลักสูตร  (Curriculum aims)
3. รูปแบบและโครงสรางหลักสูตร  (Types and Structures)
4. จุดประสงคของวิชา  (Subject Objectives)
5. เนื้อหา  (Content)
6. จุดประสงคของการเรียนรู  (Instructional Objectives)
7. ยุทธศาสตรการเรียนการสอน  (Instructional  strategies)
8. การประเมินผล  (Evaluation)
9. วัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน  (Curriculum materials and Instructional

Media)

กาญจนา คุณารักษ (2543) กลาวไววา องคประกอบที่สําคัญของหลักสูตร ไดแก
1. จุดประสงค   (Objectives)    จะเปนแนวทางของการเรียนการสอน   ทําใหผูสอนรูวา มี

จุดประสงคอะไรในการสอน ตองสอนเนื้อหาอะไร สอนใหแกใคร สอนทําไม และจะมีวิธีการสอน
และการประเมินผลอยางไร
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2. เนื้อหาวิชา   (Subject matter)   หมายถึง   สาระของความรู   และประสบการณในการ
แสวงหาความรูตามศาสตรสาขาวิชานั้นๆ      เนื้อหาวิชาจะเปนรายละเอียดของสาระความรู    และ
ประสบการณดังกลาว ที่นํามาถายทอดใหกับผูเรียนใหไดมีคุณสมบัติตามจุดประสงคของหลักสูตร

3. วิธีสอนและการจัดดําเนินการ    (Methods and organization)     หมายถึง     การแปลง
จุดประสงคของหลักสูตรไปสูการสอน   และสอนเนื้อหาวิชาตามที่หลักสูตรกําหนดดวยการใชวิธี
การสอนแบบตาง ๆ ที่หลากหลาย   เพื่อใหผูเรียนประสบความสําเร็จ  มีความรู สมรรถภาพ ทักษะ
เจตคติ และคุณสมบัติตามจุดประสงคของหลักสูตร

4. การประเมินผลหลักสูตร (Evaluation) เปนการประเมิน เพื่อปรับปรุงการเรียนการสอน
และประเมินวาผูเรียนมีความรู   ความสามารถ  ทักษะ  เจตคติ     และคุณสมบัติตามจุดประสงคของ
หลักสูตรหรือไม โดยใชจุดประสงคเปนแนวทาง หรือเปนเกณฑในการประเมิน

ดังนั้น สรุปไดวา องคประกอบที่สําคัญของหลักสูตร สามารถแบงออกไดดังนี้
1. จุดมุงหมาย / จุดประสงคของหลักสูตร ที่ควรมีหลายระดับ ในแตละระดับจะประกอบ

ดวยรายวิชาตาง ๆ โดยที่จุดประสงครายวิชาจะตองสอดคลองกับจุดประสงคใหญ
2. โครงสรางและเนื้อหาสาระ ที่แสดงการจัดสัดสวนในภาพรวมวาหลักสูตรจะประกอบ

ดวยเนื้อหาวิชา / กลุมวิชา และระยะเวลาที่ใชศึกษา
3. การนําหลักสูตรไปใช     เปนกระบวนการที่จะนําไปสูการบรรลุจุดมุงหมายของหลัก-

สูตร โดยมีครูเปนกุญแจดอกสําคัญที่สุด
4. การประเมินผล ซ่ึงเปนกระบวนการรวบรวมขอมูลหรือสารสนเทศที่เปนประโยชนตอ

การตัดสินใจแกไข ปรับปรุง หรือยกเลิกการใชหลักสูตร

จากองคประกอบของหลักสูตรดังกลาว  สามารถอธิบายได ดังนี้

1. จุดมุงหมายของหลักสูตร

สุมิตร  คุณานุกร (2520)   กลาวถึงจุดมุงหมายของหลักสูตรไววา หลักสูตรแตละหลักสูตร
ตองมีความมุงหมายที่แสดงเอกลักษณและวัตถุประสงคที่แตกตางกันออกไป    อยางไรก็ตาม ความ
มุงหมายของหลักสูตรแตละระดับควรสอดคลองและเสริมความมุงหมายทางการศึกษาในระดับชาติ
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พนัส  หันนาคินทร    (2524)      กลาวถึงจุดมุงหมายของหลักสูตร ไววา    จุดมุงหมายของ
หลักสูตรนั้นสรางขึ้นจากจุดมุงหมายของการศึกษาที่กําหนดไว    จําเปนจะตองเปนไปตามจุดมุง-
หมายทางการศึกษา  แตแยกออกมาเปนรายละเอียด  เพื่อใหเหมาะแกวัยของนักเรียนที่จะเรียน  และ
อาจจะตองใหสอดคลองกับภาวะแวดลอมของทองถ่ิน นั้น ๆ ดวย

สงัด  อุทรานันท (2528)  กลาวถึงจุดมุงหมายที่ดีของหลักสูตร  นั้น    ควรมีลักษณะสําคัญ
ดังตอไปนี้

1. จุดมุงหมายของหลักสูตรควรจะตั้งอยูบนรากฐานทางการศึกษาอยางถูกตอง  เชน  พื้น
ฐานทางปรัชญา  จิตวิทยา  สังคมวิทยาและธรรมชาติของความรู  และจะตองตั้งอยูบนรากฐานของ
ความจริงและสามารถนําไปปฏิบัติได

2.    สอดคลองกับความตองการของสังคม  สามารถสนองความตองการของสังคมและชาติ
3.    สอดคลองกับความตองการของเด็ก  สามารถสนองความตองการของผูเรียนตามหลัก

จิตวิทยาการเรียนรูที่เหมาะสมกับวัย
4.    จะตองมุงสรางเสริมคานิยม  ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม
5.    จะตองเนนและสงเสริมคุณสมบตัิสวนบุคคลของผูเรียนใหมีความเจริญงอกงามหลาย

ดาน  ตลอดจนสงเสริมใหคิดเปน  มีความสนใจ  กระตือรือรน  มีอาชีพตามความถนัด
6.    จะตองชวยใหผูเรียนไดรับประโยชนจากการศึกษาใหมากที่สุด
7.    จะตองมีความชัดเจน  ไมคลุมเครือ และมีความตอเนื่องกันทุกขอโดยไมมีความขัดแยง
8.    ควรจะยืดหยุนไดและเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสมกับสภาพการณที่เปล่ียนไป

ธวัชชัย  ชัยจิรฉายากุล    (2529)    กลาวถึงการกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร ไววา   การ
กําหนดจุดหมายใหสอดคลอง และเหมาะสมกับความตองการของผูเรียนและสังคมอยางแทจริง
เปนสิ่งที่กระทําไดไมงายนัก  ในทางปฏิบัตินั้น จะพบวา  คณะกรรมการหลักสูตรจะใชเวลาหลาย
เดือนหรืออาจเปนปในการพิจารณากําหนดจุดหมายของหลักสูตร  เหตุที่เปนเชนนี้ก็เพราะวา    ผูรับ
ผิดชอบในการพัฒนาหลักสูตรจะตองพิจารณาและตรวจสอบอยางรอบคอบวา  จุดหมายที่กําหนด
ขึ้นมานั้นมีความถูกตอง  สอดคลองและเหมาะสมกับความตองการของสังคม  ของผูเรียน  และ
ความเชื่อในเชิงปรัชญาและจิตวิทยาหรือไม
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อุทัย   ธรรมเตโช (2535) กลาวถึงการกําหนดจุดมุงหมายตองคํานึงถึงขอมูลตาง ๆ ดังนี้
1. ขอมูลจากปรัชญา
2. ขอมูลจากนักวิชาการแตละสาขาวิชา
3. ขอมูลจากจิตวิทยาการเรียนรู
4. ขอมูลจากการศึกษาสภาพสังคม เศรษฐกิจการเมือง วัฒนธรรม การศึกษา
5. ขอมูลจากพัฒนาการทางเทคโนโลยี
6. ขอมูลจากความตองการและความสนใจของผูเรียน

จิตรลดา (สุวัตถิกุล) แสงปญญา (2536) กลาวถึงจุดมุงหมายของหลักสูตรที่มีบทบาทตาง ๆ
ดังนี้

1. บทบาทดานการแปลความคิดไปสูการปฏิบัติ
2. บทบาทในดานการกํากับ  การคัดเลือกเนื้อหาสาระและการจัดมวลประสบการณ

ความรู
3. บทบาทในดานการกํากับการใชส่ือการเรียนการสอน
4. บทบาทในดานการกํากับการประเมินผลการเรียนการสอน
5. บทบาทในดานการตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร
6. บทบาทในดานการบริหารหลักสูตร
7. บทบาทในดานการประเมินหลักสูตร

ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ  (2539)  กลาวถึงหลักสําคัญในการกําหนดจุดประสงคในระดับ
หลักสูตร  ไวดังนี้

1. ตองสอดคลองกับจุดประสงคของการศึกษาในระดับที่สูงขึ้นไป
2. ตองมีความสําคัญหรือมีคุณคาตอผูเรียน
3. ตองใชภาษาที่ชัดเจน  กระทัดรัดไมคลุมเครือ
4. ตองมีการพัฒนาผูเรียนทั้งในดานสติปญญา  ทักษะ  และเจตคติ
5. ตองตั้งอยูบนรากฐานของความจริง
6. ตองมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม
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ดังนั้น สรุปไดวา  การกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตรควรคํานึงถึงขอมูลดานตาง ๆ
ดังตอไปนี้

1. ขอมูลพื้นฐานทางปรัชญา จิตวิทยาทางการศึกษา ธรรมชาติของศาสตรสาขาตาง ๆ
2.  สอดคลองกับความตองการของผูเรียน สามารถสนองความตองการทางสังคม ชุมชน

และประเทศชาติ
3. สงเสริมและพัฒนาความคิดของผูเรียนใหมีความคิดสรางสรรค คิดอยางมีเหตุผล เปน

ระบบ สามารถตัดสินใจและแกไขปญหาได
4. สงเสรมิใหผูเรียนเปนผูคิดเปน ทําเปน แกปญหาได และสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนได

อยางมีความสุข
5. สงเสริมและสรางสรรคคานิยม ทัศนคติ ตลอดจนประเพณีวัฒนธรรมที่ดี
6. เปนประโยชนตอการดํารงชีวิต โดยสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตใหดีขึ้น

2. เนื้อหาสาระของหลักสูตร

สุมิตร  คุณานุกร  (2520)   กลาวถึงหลักเกณฑเบื้องตนในการเลือกเนื้อหาวิชาเพื่อบรรจุ
ในหลักสูตรไว ดังนี้

1. ความเชื่อถือไดและเปนแกนสารของความรูในแตละสาขาวิชา
2. ความสอดคลองกับสภาพความเปนจริงในสังคม
3. ความสมดุลระหวางความกวางและความลึกซึ้ง
4. สามารถสนองความมุงหมายไดหลาย ๆ ประการ
5. สอดคลองกับวุฒิภาวะในการเรียนรูและประสบการณของผูเรียน
6. สอดคลองกับความตองการและความสนใจของผูเรียน

สันต  ธรรมบํารุง (2527)  ไดประมวลหลักเกณฑที่ผูเชี่ยวชาญเรื่องหลักสูตรไดใชในการ
เลือกเนื้อหาวิชาเพื่อบรรจุในหลักสูตรไวในตาราง ดังนี้
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ตารางที่ 1 ประมวลหลักเกณฑการเลือกเนื้อหาสาระของหลักสูตรโดยผูเชี่ยวชาญเรื่องหลักสูตร

หลักเกณฑ ผูกําหนดหลักเกณฑ
1. เนื้อหาที่เปนแกนสารสําคัญของความรูในศาสตรนั้น Smith, Stanley&Shores, Gagne, Taba
2. มีคุณคาและมีประโยชนในการที่จะถายทอดตอไป Smith, Stanley&Shores
3.    มีประโยชนตอการดํารงชีวิต Smith, Stanley&Shores
4.    สอดคลองกับความตองการและความสนใจผูเรียน Smith, Stanley&Shores, Maning, Taba
5.    เนื้อหาที่ชวยใหสามารถดํารงสังคมไวอยางปกติสุข
       และชวยสงเสริมพัฒนาการของสังคมประชาธิปไตย

Smith, Stanley&Shores, Spencer

6.    เนื้อหาที่ใชบอยที่สุดและเปนสากลนิยม Maning
7.    สอดคลองกับประสบการณของผูเรียนและทําให
       ผูเรียนไดรับผลสูงสุด

Maning, Taba

8.    สอดคลองกับความเปนจริงในสังคมและเปนที่
       ตองการของสังคม

Maning, Taba

9.    เนื้อหาที่ทางบานไมสามารถสอนได Maning
10.  เนื้อหาที่เกี่ยวกับการอยูรอดของผูเรียนและชวย
       ปรับปรุง  คุณภาพชีวิตของผูเรียนใหดีขึ้น

Maning, Taba, Bobbit

11.  เนื้อหาที่เหมาะสมกับวัย Maning
12. เนื้อหาที่ชวยสงเสริมการใชเวลาวางของผูเรียน

ใหเกิดประโยชนในดานการฝกทักษะการปฏิบัติอ่ืนๆ
        นอก เหนือไปจากทางอาชีพและความชํานาญพิเศษ

Bobbit

13.  เนื้อหาที่จะชวยใหส่ือความหมายกับผูอ่ืนไดดี Bobbit
14.  เนื้อหาที่เชื่อถือได Taba
15.  เนื้อหาที่ชวยสงเสริมใหผูเรียนมีสุนทรียภาพ Spencer
16.  เนื้อหาที่ไดจากผูทรงคุณวุฒิในศาสตรนั้น ๆ Gagne
17.  เนื้อหาที่จะชวยกระตุนจินตนาการของผูเรียน Gagne
18.  เนื้อหาที่เนนกระบวนการสืบสวน Gagne
19.  เนื้อหาที่มีความสมดุลในความกวางและความลึก Taba
20.  เนื้อหาที่สอดคลองกับจุดมุงหมายที่วางไวและควร
       สนองความตองการของความมุงหมายไดหลาย ๆ ขอ

Taba
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เสริมศรี  ไชยศร (2526)  กลาวถึงหลักโดยทั่วไปในการจัดหลักสูตรไว ดังนี้
1. จัดใหสอดคลองกับความมุงหมายที่ตั้งไว
2. จัดใหเด็กมีสวนรวมในประสบการณนั้นอยางกระตือรือรนหรือกระฉับกระเฉง
3. ทําใหเร่ืองที่เรียนที่สอนมีความหมายตอนักเรียนมากที่สุด
4. จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมความคิดริเร่ิมสรางสรรคของนักเรียน
5. สงเสริมความสัมพันธระหวางเด็กเมื่อเปนไปได
6. จัดประสบการณใหเปนไปตามเอกัตภาพของเด็กเทาที่จะทําได
7. ประสบการณการเรียนรูควรอยูในขอบเขตของสมรรถนะในการเรียนรู
8. ในการจัดประสบการณการเรียนการสอนควรใชเทคนิคการสอนประสมหรือ

ส่ือประสมตาง ๆ
9. ควรคํานึงถึงความสามารถหาไดของแหลงวิทยาการ
10. ฝกใหผูเรียนไดวางแผนทํางานรวมกับครู  และฝกพฤติกรรมประชาธิปไตยอื่น ๆ

พนัส  หันนาคินทร (2524)  กลาวถึงหลักในการเลือกเนื้อหาของหลักสูตรไว ดังนี้
1. เนื้อหาวิชานั้นมีประโยชนตอชีวิตผูเรียนเพียงไร
2. เนื้อหาวิชานั้นมีคุณคาตอชีวิต  ชวยสรางคุณคาใหแกชีวิต
3. เนื้อหาวิชานั้นเปนรากฐานของวิชาที่จะเรียนตอในระดับสูงขึ้น
4. เนื้อหาวิชานั้นเปนที่นาสนใจแกผูเรียนเพียงไร ทั้งนี้ขึ้นอยูกับวัยและความตองการ

ของนักเรียนดวย
5. เนื้อหาวิชานั้นทําใหนักเรียนเขาใจสภาพสังคมและการปกครองของประเทศเพียงไร

ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2539)  กลาวถึงหลักเกณฑที่สําคัญในการเลือกเนื้อหาวิชาไว ดังนี้
1. มีความสําคัญตอการเรียนรู
2. มีความถูกตองทันสมัย
3. มีความนาสนใจ
4. เปนสิ่งที่เรียนรูได
5. สอดคลองกับจุดประสงค
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6. เปนสิ่งที่มีประโยชนแกผูเรียน
7. เปนสิ่งที่สามารถจัดใหผูเรียนได

ดังนั้น  สรุปไดวา  การกําหนดเนื้อหาสาระของหลักสูตร ควรคํานึงถึงสิ่งสําคัญตาง ๆ
ดังตอไปนี้

1.   สงเสริมพัฒนาการของผูเรียนอยางตอเนื่อง ตามธรรมชาติ โดยเปนไปตามศักยภาพ
2.   มีความยืดหยุนทั้งสาระ กิจกรรมการเรียนรู ตลอดจนเวลาที่ใชในการเรียนการสอน
3.   ครอบคลุมผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย สามารถเทียบโอนผลการเรียนรูได
4.   สรางจิตสํานึกความรูที่เปนภูมิปญญาไทยควบคูกับการสงเสริมความรูที่เปนสากล
5.   สามารถนําไปใชศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น หรือประกอบอาชีพได

3. การนําหลักสูตรไปใช

สุมิตร  คุณานุกร   (2520)  กลาวถึงการนําหลักสูตรไปใชไววา   หมายถึงการตีความหมาย
และการกําหนดรายละเอียดของหลักสูตร

พนัส  หันนาคินทร    (2524)  กลาวถึงการนําหลักสูตรไปใชไววา หลักสูตรที่สรางขึ้นมาก็
เพื่อนําไปใชใหเกิดประโยชนแกผูเรียน    เครื่องมือที่จะนําหลักสูตรไปใชใหเกิดผลดังกลาว    ก็คือ
การสอน

สงัด  อุทรานันท   (2528) กลาวถึงการนําหลักสูตรไปใชไววา เปนขั้นตอนหนึ่งในกระบวน
การพัฒนาหลักสูตร

สันต  ธรรมบํารุง  (2527)  กลาวถึงการนําหลักสูตรไปใชไววา  การนําหลักสูตรไปใช  เปน
องคประกอบที่สําคัญยิ่งของหลักสูตร  เปนการนําหลักสูตรไปปฏิบัติ  เพื่อใหบรรลุจุดมุงหมายที่
กําหนดไว  เปนขั้นตอนหนึ่งที่มีความสําคญัยิ่งและเกี่ยวของกับครูใหญ  ซ่ึงเปนผูบริหารงานดาน
วิชาการของโรงเรียน  และครูผูสอน  ซ่ึงถือวาการสอนเปนหัวใจของการนําหลักสูตรไปใช
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ธวัชชัย  ชัยจิรฉายากุล (2529) กลาวถึงการนําหลักสูตรไปใชไววา  การนําหลักสูตรไปใช
เปนเรื่องของการเตรียมครู  การปรับปรุงคุณภาพของครูประจําการและประสิทธิภาพในการสั่งสอน
ของครู  ครูคือหัวใจของหลักสูตร ครูจึงเปนกุญแจดอกสําคัญที่จะนําไปสูการบรรลุจุดหมายของ
หลักสูตร

วิชัย  ดิสสระ   (2535)     กลาวถึงการนําหลักสูตรไปใช ไววา      การนําหลักสูตรไปใชเปน
หัวใจสําคัญของการพัฒนาหลักสูตร บุคคลที่มีหนาที่เกี่ยวของโดยตรงที่สุดก็คือ ครู ในฐานะผูนํา
หลักสูตรไปใชในหองเรียน การนําหลักสูตรไปใชจะมีประสิทธิภาพมากนอยแคไหนขึ้นอยูกับองค
ประกอบทั้ง 3 ประการ คือ การเตรียมครู  บทบาทของผูบริหารหรืออาจารยใหญ และการสอนของ
ครู

ธํารง  บัวศรี   (2542)     กลาวถึงการนําหลักสูตรไปใชไววา     เปนขั้นตอนที่สําคัญขั้นหนึ่ง
ของการพัฒนาหลักสูตร เพราะนอกจากจะตองมีการวางแผนและเตรียมการลวงหนาแลว  ยังจะตอง
ติดตามผลการดําเนินงานอยางใกลชิดดวย      ซ่ึงการนําหลักสูตรไปใชในโรงเรียนอยางแพรหลายมี
ส่ิงที่ตองทําอยู 4 เร่ือง คือ

1. การวางแผนนําหลักสูตรใหมเขาแทนที่หลักสูตรเดิม
2. การเตรียมการกอนนําหลักสูตรไปใช
3. การตรวจสอบความพรอม
4. การบริหารงานการใชหลักสูตร

ดังนั้น  สรุปไดวา  การนําหลักสูตรไปใช ควรคํานึงถึงสิ่งสําคัญตาง ๆ ดังตอไปนี้
1.   การเตรียมความพรอมของบุคลากรในสถานศึกษา
2.   การใหบริการทางวิชาการที่สนับสนุนกระบวนการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ
3.   การบริหารหลักสูตรที่เอื้อตอกิจกรรมการเรียนการสอน
4.   ความรวมมือทั้งภายในและจากภายนอกสถานศึกษา
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4. การวัดและประเมินผล

ไทเลอร (Tyler, 1950)     กลาวไววา    การประเมินเปนการเปรียบเทียบระหวาง “ส่ิงที่เปน
จริง” (what is) กับ “ส่ิงที่ควรเปน” (what should be)  และการใชขอมูลความไมสอดคลองเปนหลัก
ในการตัดสินใจสรุปผลการดําเนินงานเกี่ยวกับการบริหารหลักสูตร

ทาบา (Taba, 1962)  กลาวไววา การประเมินเปนกระบวนการของการตัดสินใจ และตัดสิน
คุณคา การบรรลุผลของจุดมุงหมายทางการศึกษา

คอนบารค (Cronbach, 1963)  กลาวไววา  การประเมินเปนกระบวนการที่เปนระบบในการ
เก็บรวบรวมและใชสารสนเทศสําหรับการตัดสินใจ  จุดมุงหมายหลักของการประเมินโครงการอยู
ที่ความตองการทราบผลของโครงการ  การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นจากการดําเนินงาน  และสวนใด
ของโครงการที่ควรปรับปรุงแกไข

อารคิน (Alkin, 1969)   กลาวไววา  การประเมินเปนกระบวนการของการทําใหเกิดความ
มั่นใจในการตัดสินใจ  ดวยการคัดเลือกขอมูลที่เหมาะสม  รวบรวมและวิเคราะหเพื่อจัดทํารายงาน
สรุปสารสนเทศที่เปนประโยชนตอผูบริหารในการตัดสินใจเลือกทางเลือกที่เหมาะสม

สตัฟเฟลบีม และคณะ (Stufflebeam, 1971) กลาวไววา  การประเมินเปนการระบุปญหา
การจัดหาและการเสนอสารสนเทศที่เปนประโยชนตอการตัดสินใจเลือกทางเลือกวิธีการดําเนินงาน
ที่เหมาะสม

โพรวัส    (Provus, 1971)     กลาวไววา     การประเมินเปนการเปรียบเทียบความสอดคลอง
ระหวางการปฏิบัติตามที่วางแผน กับการปฏิบัติตามที่เปนจริง  และผลลัพธที่คาดหวังตามแผนกับ
ผลลัพธที่เกิดขึ้นจริง  ความสอดคลองหรือไมสอดคลองที่เกิดขึ้น  แสดงถึงขอดีหรือขอเสียของ
โครงการ
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ชุมพร ยงกิตติกุล และประคอง กรรณสูต (2518) กลาวไววา การประเมินเปนการใหคุณคา
แกส่ิงตาง ๆ ตามมาตรฐานที่ตองการ โดยอาศัยผลจากการวัดคาเปนจํานวนเลข หรือปริมาณ แลวนํา
มาพิจารณา วินิจฉัย ตีราคาคุณคา และสรุปคุณภาพของสิ่งนั้นออกมา การประเมินผลจึงมีความ
หมายกวางกวาการวัด และครอบคลุมไปถึงวิธีการตาง ๆ ที่ใชในการตัดสินใจดวย จึงเปนกระบวน
การ และกจิกรรมที่สําคัญสวนหนึ่งของการสอนที่จะแยกออกจากกันมิได

เสริมศักดิ์ วิศาลาภรณ (2522) กลาวไววา การประเมินผล (Evaluation) ในทัศนะของนัก-
การศึกษา หมายถึงกระบวนการอยางมีระบบที่จะตรวจสอบดูวา นักเรียนไดบรรลุถึงจุดประสงคที่
วางไวหรือไม ดังนั้น จึงเห็นไดวาการประเมินผลเกี่ยวของกับคุณคา (Value) และจุดประสงค
(Purpose) ถาจะกลาวงาย ๆ ก็คือ การประเมินผลเปนการตีคาของสิ่งที่เขาวัดได

สมบูรณ ชิตพงษ (2523) กลาวไววา การประเมินผลเปนการตรวจสอบสภาพการณตาง ๆ ที่
เกี่ยวกับตัวผูเรียน  ทั้งกอนเรียน  ขณะเรียน   และหลังสิ้นสุดการเรียนการสอนแลว โดยเนนที่จะคน
และพัฒนาสมรรถภาพของมนุษย การประเมินผลจะทําใน 2 ลักษณะ คือ เพื่อปรับปรุงการเรียนการ
สอน  และเพื่อตัดสินผลการเรียนวา ในแตละวิชานั้นผูใดควรผานหรือไมในระดับใด

สุราษฎร  พรมจันทร  (2530)  กลาวไววา    การประเมินผลเปนกระบวนการในการวินิจฉัย
ตัดสินคุณคาของสิ่งของ หรือตัวบุคคล โดยการวิเคราะหขอมูลจากการวัดผลวาใชไดหรือใชไมได

อุทุมพร (ทองอุไทย) จามรมาน (2532) กลาวไววา การประเมิน (Evaluation) คือ การตัดสิน
คุณคาของสิ่งที่วัดตามเกณฑภายใน และภายนอก

พจน สะเพียรชัย   (2535)    กลาวไววา  ขบวนการวัดผล เปนการตรวจสอบวา เมื่อมีการจัด
กระบวนการเรียนการสอนตามเนื้อหาวิชา   และตามความมุงหมายแลวนี้   ส่ิงที่เราทําไปแลวนั้น
ประสบผลสําเร็จมากนอยเพียงใด

วิชัย วงษใหญ (2537) กลาวไววา การประเมินผล เพื่อที่จะตรวจสอบดูวาการจัดการเรียน
การสอนไดบรรลุจุดประสงคตามที่กําหนดไวหรือไม สมควรจะมีการปรับแกในสวนใดบาง
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เยาวดี วิบูลยศรี  (2538)   กลาวไววา  Assessment   หมายถึง กระบวนการของการรวบรวม
ขอมูลใหเปนระบบระเบียบ เพื่อใชเปนแนวทางสําหรับนําไปสูการตัดสินใจในขั้นประเมินผล สวน
คําวา Evaluation หมายถึง กระบวนการตัดสินคุณคาของสิ่งหนึ่งสิ่งใดอยางมีหลักเกณฑ

ธํารง บัวศรี (2542) ไดกําหนดนิยามของการวัดผล  การประเมินคา และการประเมินผล ไว
ดังนี้

การวัดผล หมายถึง การวัดคุณสมบัติของสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ซ่ึงอาจเปนการวัดในดานปริมาณ
หรือคุณภาพก็ได การวัดดานปริมาณไดแกการวัดความยาว ความกวาง ความสูง น้ําหนัก ปริมาตร
ความถี่ ฯลฯ สวนในดานคุณภาพไดแก ผลสัมฤทธิ์การเรียน ระดับเชาวนปญญาพฤติกรรม เจตคติ
ฯลฯ

การประเมินคา หมายถึง การนําเอาคาของการวัดผลมาเปรียบเทียบกับมาตรฐานที่มีอยูเปน
สากลหรือที่กําหนดขึ้นโดยเฉพาะ เพื่อพิจารณาวาเหมือนกันหรือแตกตางกันอยางไร ผลจากการ
ประเมินคานี้ทําใหสามารถตกลงใจหรือตัดสินใจไดวาสิ่งที่นํามาประเมินผลนั้นเปนอยางไร

การประเมินผล หมายถึง กระบวนการในการรวบรวมขอมูลตาง ๆ ที่จําเปนเพื่อประโยชน
ในการประเมินคาและตัดสินใจ

บรรพต สุวรรณประเสริฐ (2544) กลาวไววา การประเมินผลผูเรียนในหลักสูตรควรจะ
แสดงใหได ดังนี้

1. อธิบายผลสัมฤทธิ์เชิงพฤติกรรมในแตละจุดประสงคของแตละเรื่องใหเห็นไดอยาง
เดนชัด

2. การพัฒนาการเปลี่ยนแปลงในตัวผูเรียน
3. ความเหมาะสมในการสรุปและการตีความหมายของเรื่องตาง ๆ
4. เปนขอมูลในการปรับปรุงความกาวหนาของผูเรียนและปรับปรุงการเรียนการสอนใน

หลักสูตร

ดังนั้น  สรุปไดวา การวัดและประเมินผล เปนกระบวนการรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับการเรียน
การสอน เพื่อชวยใหเห็นขอดีหรือขอบกพรองตาง ๆ ในกระบวนการเรียนการสอนโดยการวัดจาก
องคประกอบตาง ๆ แลวนํามาพิจารณา เพื่อสรุปขอดีขอดอยกอนการตัดสินใจดําเนินการเปลี่ยน
แปลงในสิ่งนั้น ๆ ตอไป
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ความหมายของการประเมินหลักสูตร

พนัส  หันนาคินทร     (2524)   กลาวไววา    การประเมินผลเปนการพิจารณากําหนดคุณคา
(Value Judgment) จากคะแนนที่ไดจากการวัดผลนั้น เชน เกงหรือไมเกง  ดีหรือไมดี

สมหวัง  พิธิยานุวัฒน    (2524)    กลาวไววา   การประเมินเปนการตัดสินคุณคาของสิ่งหนึ่ง
ส่ิงใดหรือเปนกระบวนการใหไดมาซึ่งสารสนเทศ สําหรับตัดสินคุณคาของโปรแกรมการศึกษา ผล
ผลิตกระบวนการ จุดมุงหมายของโครงการหรือทางเลือกตาง ๆ ที่ออกแบบเพื่อนําไปปฏิบัติให
บรรลุจุดมุงหมาย

เสนีย  พิทักษอรรณพ (2524)  กลาวไววา การประเมินผล เปนการวางแผน การตัดสินใจ
การพัฒนาและความเหมาะสมของโครงการ

สงบ  ลักษณะ (2524)  กลาวไววา การประเมินผล  หมายถึง    กระบวนการตัดสินคุณคา
หรือความนาพึงพอใจในลักษณะพฤติกรรมหรือการดําเนินงานตาง ๆ

สุวัฒน  วัฒนวงศ  (2525)    กลาวไววา   การประเมินเปนการศึกษาหรือตรวจสอบโครงการ
ในระหวางที่โครงการกําลังดําเนินอยูหรือภายหลังที่โครงการไดสําเร็จเสร็จสิ้นไปแลว

เสริมศรี  ไชยศร (2526)  ไดกลาวไววา การประเมินผล  หมายถึง    การพิจารณาตัดสินวา
กระบวนการหรือผลลัพธนั้นมีคุณภาพเหมาะสมเพียงใด โดอาศัยขอมูลจากเครื่องมือการวัดตาง ๆ
ผลที่ไดจากการประเมินจะชวยในการตัดสิน ปรับปรุง พัฒนา เลือก และใชสรรพสิ่งทั้งมวล (รวม
ทั้งคน สัตว และส่ิงของ) ใหดีขึ้น

สันต  ธรรมบํารุง  (2527)    กลาวไววา   การประเมินผล    เปนกระบวนการรวบรวมขอมูล
และสารสนเทศ ตลอดจนกิจกรรมตาง ๆ ของโครงการเพื่อนํามาวิเคราะห สรุปผลใหผูบริหารหรือผู
วินิจฉัยส่ังการเลือกดําเนินงานใหเหมาะสมที่สุดในสถานการณนั้น
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มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  (2530)  กลาวไววา การประเมินเปนการตัดสินคุณคาของ
วัสดุ เหตุการณ หรือบุคคล โดยวิเคราะหจากขอมูล

 ปทีป  เมธาคุณวุฒิ  (2532)    กลาวไววา   การประเมินหลักสูตร  หมายถึง การใหคา การตัด
สินคา (Value Judement) เกี่ยวกับจุดแข็ง จุดออนของหลักสูตร และใหคําอธิบายอื่น ๆ เกี่ยวกับหลัก
สูตร

ศิริชัย  กาญจนวาสี (2537)   กลาวไววา    การประเมินเปนกระบวนการศึกษาสิ่งตาง ๆ โดย
ใชระเบียบวิธีวิจัย (Research - oriented)  การประเมินเปนการตรวจสอบการบรรลุผลตามวัตถุ
ประสงคที่กําหนดไว (Objectives - oriented)  การประเมินเปนการชวยเสนอสารสนเทศเพื่อการตัด
สินใจ (Decision - oriented)  การประเมินเปนการสนองสารสนเทศแกผูเกี่ยวของทั้งหลายดวยการ
บรรยายอยางลุมลึก (Description - oriented)  และการประเมินเปนการตัดสินคุณคาของสิ่งที่มุง
ประเมิน (Judgment – oriented)

ทองอินทร  วงศโสธร  (2541)  กลาวไววา    การประเมินนําไปสูขอมูล    ขอมูลนําไปสูการ
ตัดสินใจ  การตัดสินใจนําไปสูการปรับปรุงแกไข

สําเริง  บุญเรืองรัตน (2541)   กลาวไววา   การประเมินผลหลักสูตร เปนกิจกรรมสําคัญที่จะ
ทําใหทราบวาหลักสูตรมีสวนดีอยางไร  มีสวนไหนตองปรับปรุง

 สมคิด  พรมจุย และสุพักตร  พิบูลย   (2543)    กลาวไววา  การประเมินหลักสูตร  หมายถึง
การรวบรวมและศึกษาขอมูลรวมทั้งการวิเคราะหขอมูลเพื่อตรวจสอบหลักสูตรวามีคุณคาบรรลุตาม
เปาหมายที่กําหนดไวหรือไม หลักสูตรมีขอดี หรือจุดออนในเรื่องใด

บุญมี  เณรยอด  (ม.ป.ป.)   กลาวไววา   การประเมินผล    เปนกระบวนการคนหาวาการจัด
ประสบการณการเรียนรูดําเนินไปไดผลอยางไร เชน มีการพัฒนาใหกาวหนาหรือไม มีการจัด
ระเบียบ (organized) อยางไร  มีจุดเดนจุดออนอยางไรบางในแผนนั้น ๆ ซ่ึงสิ่งเหลานี้จะเนนตัวแปร
ที่ชวยใหสามารถตรวจสอบความแมนยําของสมมติฐานเบื้องตนเกี่ยวกับโครงการการสอน ซ่ึงไดจัด
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ระเบียบและพัฒนาไปแลว และยังชวยตรวจสอบประสิทธิภาพของเครื่องมือเฉพาะอยางที่ครูใชใน
สถานการณตาง ๆ ไดดวย

ดังนั้น  สรุปไดวา  การประเมินหลักสูตร หมายถึง การดําเนินการรวบรวมขอมูลที่เกี่ยวของ
กับการนําหลักสูตรไปใช     เพื่อเปนสารสนเทศประกอบการพิจารณาปรับปรุงหรือตัดสินคุณคา
ของหลักสูตร   อันเนื่องมาจากความตองการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผูเรียนใหบรรลุจุดมุงหมาย
ทางการศึกษา

จุดมุงหมายของการประเมินหลักสูตร

เอกวิทย  ณ ถลาง (2525) กลาวถึงจุดมุงหมายของการประเมินผลหลักสูตรไววาเพื่อติดตาม
ใหรูวาหลักสูตรที่นําออกใชเหมาะสมหรือไม เหมาะสมตอสภาพความเปนจริงที่เปนอยูในประเทศ
ไทยขณะนี้  ทั้งในแงส่ิงแวดลอมและตัวผูเรียน  ครู  อาจารยและระบบบริหารหลักสูตร

ทิศนา  แขมมณี (2525) กลาวถึงจุดมุงหมายของการประเมินผลหลักสูตร ไวดังนี้
1. เพื่อหาคุณคาของหลักสูตร นั้น โดยดูวาหลักสูตรที่จัดขึ้นสามารถสนองตามวัตถุ

ประสงคที่หลักสูตรนั้นตองการหรือไม
2. เพื่อตัดสินวา  การวางเคาโครงและรูประบบของหลักสูตร ตลอดจนการบริหารงาน

และการสอนตามหลักสูตร เปนไปในทางที่ถูกตองแลวหรือไม
3. เพื่อวัดผลดูวา ผลผลิต คือผูเรียนนั้นเปนอยางไร

สันต  ธรรมบํารุง (2527)  กลาวถึงจุดมุงหมายของการประเมินผลหลักสูตร ไวดังนี้
1. เพื่อหาคุณคาของหลักสูตร โดยดูวาหลักสูตรที่จัดทําขึ้นนั้นสามารุสนองวัตถุประสงค

ที่หลักสูตรนั้นตองการหรือไม
2. เพื่ออธิบายและดูวา    ลักษณะของสวนประกอบตาง ๆ ของหลักสูตร     ในแงหลักการ

จุดมุงหมาย  เนื้อหาสาระ  การเรียนรู  กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่ือการเรียนการสอน  และการวัด
ผลวาสอดคลองตองกันหรือไม  หรือสนองความตองการหรือไม

3. เพื่อตัดสินวา  หลักสูตรมีคุณภาพดีหรือไมดี  เหมาะสมแลไมเหมาะสมกับการนําไปใช
มีขอบกพรองที่จะตองปรับปรุงแกไขอะไรบาง
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4. เพื่อตัดสินวา    การบริหารงานดานวิชาการและบริหารงานดานหลักสูตรเปนไปในทาง
ที่ถูกตองหรือไม

5. เพื่อติดตามผลผลิตจากหลักสูตร   คือ  ผูเรียนวามีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  หลังจาก
ผานกระบวนการทางการศึกษามาแลวตามหลักสูตรเปนไปตามความมุงหวังหรือไม

ฝายพัฒนาหลักสูตรและการสอน สํานักวิชาการ (2532) กลาวถึงจุดมุงหมายของการ
ประเมินผลหลักสูตร ไวดังนี้

1. เพื่อดูวาวัตถุประสงคของหลักสูตรไดรับการบรรลุถึงแลวหรือไม  ซ่ึงจะทําใหสามารถ
ปรับปรุงหรือเปล่ียนแปลงหลักสูตรนั้นไดอยางถูกตองในกรณีที่จําเปนจะตองกระทํา

2. เพื่อประเมินคุณคาของหลักสูตรเมื่อพิจารณาจากวัตถุประสงคหลักของการจัดการ
ศึกษา (worthwhile  buying)

3. เพื่อดูวาวัตถุประสงคของหลักสูตรมีคุณคาในเชิงการศึกษาหรือไมเพียงใด (good
educationally)

วิชัย  ดิสสระ (2535)   กลาวถึงจุดมุงหมายของการประเมินผลหลักสูตร   ไววา   คือการ
พิจารณาคุณคาหรือคานิยม (Worth of Value) ของหลักสูตร

นิศารัตน  ศิลปเดช (2536) กลาวถึงจุดมุงหมายของการประเมินผลหลักสูตร ไวดังนี้
1. เพื่อพิจารณาตัดสินคุณคา  หรือคุณภาพของหลักสูตรที่ไดรับการออกแบบหรือพัฒนา

ขึ้น  โดยพิจารณาวาหลักสูตรสามารถทําใหหลักการและจุดมุงหมายที่กําหนดไวบรรลุผลสําเร็จได
หรือไม

2. เพื่อคนหาขอบกพรองของหลักสูตร  ทั้งในดานตัวเอกสารหลักสูตรที่กําหนดหลักการ
จุดมุงหมาย  และโครงสรางของเนื้อหาสาระ  ตลอดจนสวนที่เปนกระบวนการของการนําหลักสูตร
ไปใช  ซ่ึงครอบคลุมการบริหาร และบริการหลักสูตร  การจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมิน
ผล ฯลฯ

3. เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน   ซ่ึงหมายถึง    ผลลัพธของหลักสูตรที่เกิดขึ้นกับ
นัก เรียนวาเปนไปตามเปาหมายของหลักสูตรหรือไม  มากนอยเพียงใด
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สมบัติ  คชสิทธิ์ (2536) กลาวถึงจุดมุงหมายของการประเมินผลหลักสูตร ไวดังนี้
1. ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
2. รักษามาตรฐานของหลักสูตร

วิชัย  วงษใหญ (2537) กลาวถึงจุดมุงหมายของการประเมินผลหลักสูตร ไวดังนี้
1.    ประเมินเพื่อการปรับปรุงหลักสูตร เปนการประเมินระหวางการพัฒนาหลักสูตร โดยมี

วัตถุประสงคเพื่อใชผลการประเมินนั้นใหเปนประโยชนในการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหลักสูตร
2.  ประเมินเพื่อสรุปวาคุณคาของการพัฒนาหลักสูตรมคีวามเหมาะสมหรือไม หลักสูตรได

ตอบสนองความตองการของผูเรียน สังคมเพียงใด ควรใชตอไปหรือไม หรือควรยกเลิกทั้งหมด
หรืออาจจะยกเลิกเพียงบางสวน และปรับแกในสวนใด

ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2539)  กลาวถึงจุดมุงหมายของการประเมินผลหลักสูตร ไวดังนี้
1. เพื่อหาทางปรับปรุงแกไขสิ่งบกพรองที่พบในองคประกอบตาง ๆ ของหลักสูตร
2. เพื่อหาทางปรับปรุงแกไขระบบการบริหารหลักสูตร  การนิเทศกํากับดูแล  และการจัด

กระบวนการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
3. เพื่อชวยในการตัดสินใจของผูบริหารวา    ควรใชหลักสูตรตอไปอีก     หรือควรยกเลิก

การใชหลักสูตรเพียงบางสวน  หรือยกเลิกทั้งหมด
4. เพื่อตองการทราบคุณภาพของผูเรียนซ่ึงเปนผลผลิตของหลักสูตรวา มีการเปลี่ยนแปลง

พฤติกรรมไปตามความมุงหวังของหลักสูตรหลังจากผานกระบวนการทางการศึกษามาแลวหรือไม  
อยางไร

ดังนั้น  สรุปไดวา  จุดมุงหมายของการประเมินหลักสูตร เปนไปเพื่อตรวจสอบคุณภาพของ
หลักสูตรที่ไดนําไปใชวา มีประสิทธิภาพตามที่กําหนดไวหรือไม ซ่ึงเปนวิธีการที่ทําใหทราบขอมูล
ปอนกลับ และจะเปนผลดีตอการดําเนินการปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตร

ระยะเวลาของการประเมินหลักสูตร

สันต  ธรรมบํารุง (2527)   กลาวถึงระยะเวลาของการประเมินหลักสูตร ไววาแบงออกเปน
3 ระยะ ดังนี้
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ระยะที่  1  ประเมินผลหลักสูตรกอนโครงการ   คือการประเมินผลหลักสูตรกอนที่จะนําไป
ใช (Project  Analysis)   เปนการประเมินผลหลักสูตรเมื่อผูสรางเสร็จแลวผูเสรางประเมินดูวาดีหรือ
ไมเพียงใด  มีขอที่ควรแกไขปรับปรุงอะไรบาง  อาจจะใหผูเชี่ยวชายวิเคราะหหรือวิจัยดูก็ได

ระยะที่  2  ประเมินผลหลักสูตรในขณะที่ดําเนินการวาหลักสูตรที่ทําขึ้นนั้น   นําไปทดลอง
แลวไดผลเพียงใด  เพื่อหาขอบกพรอง  อุปสรรค จะไดแกไขใหเหมาะสมและมีประสิทธิภาพตอไป

ระยะที่  3  ประเมินผลเมื่อจบโครงการ  หรือประเมินเมื่อประกาศใชหลักสูตรแลว   ถาจะมี
การวิจัยศึกษาเกี่ยวกับหลักการ จุดมุงหมาย โครงสราง การเรียนการสอน การวัดผลก็ตาม จะเปน
การประเมินผลหลักสูตรที่ใชอยูเพื่อที่จะปรับปรุงใหดีขึ้นตอไป

วิชัย ดิสสระ (2535)   กลาวถึงระยะเวลาของการประเมินหลักสูตร ไววา แบงออกเปน
3 ระยะ ดังนี้

1. การประเมินผลกอนการดําเนินการ (Project  Analysis)  หมายถึง การประเมินหลักสูตร
ที่เพิ่งทําเสร็จ เปนการพิจารณาวิเคราะหความสมเหตุสมผลหรือความเชื่อมั่นของสิ่งที่กําหนดไวใน
หลักสูตร กับความที่นาจะเปนวามีความสัมพันธและสอดคลองกับความเปนจริงหรือไมอยางไร
โดยอาศัยความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญทางดานพัฒนาหลักสูตร นักการศึกษา ผุเชี่ยวชาญทางดาน
เนื้อหาวิชาและกระบวนการเรียนการสอน

2. การประเมินผลขณะดําเนินการ (Formative Ealuation)  หมายถึง การประเมินหลักสูตร
ในชวงเวลาที่ไดจากการวางแผนพัฒนาไปใชในโรงเรียน เปาหมายของการประเมินผลขณะดําเนิน
การนี้มุงที่จะชวยใหนักพัฒนาหลักสูตรสามารถพิจารณาวิเคราะหและปรับปรุงกระบวนการเรียน
การสอนที่นําไปใชไดมีความสมเหตุสมผลกับหลักการและเหตุผลในขณะวางแผนหลักสูตรเปน
ประการสําคัญ

3. การประเมินผลหลังการดําเนินการ    (Summative Ealuation)    หมายถึง    การประเมิน
หลักสูตรในชวงเวลาที่หลักสูตรไดนําไปใชแลว เปนการวิเคราะหหาประสิทธิภาพของการวางแผน
พัฒนาหลักสูตร กระบวนการนําหลักสูตรไปใช กระบวนการเรียนการสอนในโรงเรียนและผลผลิต
ที่เกิดขึ้นจากการเรียนการสอน

นิศารัตน  ศิลปเดช (2536)  กลาวถึงระยะเวลาของการประเมินหลักสูตร ไววาแบงออกเปน
2 ระยะ ดังนี้
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ระยะที่  1  เมื่อสรางหลักสูตรเสร็จแลว  เพื่อจะหาคําตอบวาหลักสูตรที่สรางเสร็จแลวนั้นดี
หรือไมดีอยางไร  โครงสรางหรือองคประกอบตาง ๆ ที่กําหนดไวมีความสอดคลองและเปนเหตุ
เปนผลหรือไม

ระยะที่  2  หลังจากที่หลักสูตรไดผานการทดลองและนําไปใชจริงแลว  เมื่อหลักสูตรไดรับ
การปรับปรุงจากการทดลองใชและนําไปใชจริงไดสักระยะเวลาหนึ่ง  จะตองมีการติดตามและ
ประเมินผลดูวา หลักสูตรนั้นเกิดผลอยางไร มีผลตอผูนําไปใช คือผูบริหาร และครูผุสอนอยางไร
และผลลัพธที่เกิดกับนักเรียนเปนเชนไร เพื่อจะหาคําตอบวาควรใชหลักสูตรนั้นตอไปหรือไม หรือ
ควรปรับปรุงแกไขอยางไร

วิชัย  วงษใหญ (2537)  กลาวถึงระยะเวลาของการประเมินหลักสูตร ไววาแบงออกเปน 3
ระยะ ดังนี้

1.   ระยะกอนโครงการ การสรางและการพัฒนาหลักสูตร
2.   ระยะระหวางโครงการ การนําหลักสูตรไปใช
3.   ระยะหลังโครงการ การติดตามประเมินหลักสูตรทั้งระบบ

ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2539)  กลาวถึงระยะเวลาของการประเมินหลักสูตร ไววาแบงออก
เปน 3 ระยะ ดังนี้

ระยะที่  1  การประเมินหลักสูตรกอนการนําหลักสูตรไปใช
ในชวงระหวางที่มีการสรางหรือพัฒนาหลักสูตรอาจมีการดําเนินการตรวจสอบทุกขั้นตอน

ของการจัดทําตั้งแตการกําหนดจุดมุงหมายไปจนถึงการกําหนดการวัดและประเมินผลการเรียน  
เมื่อสรางหลักสูตรฉบับรางเสร็จแลว กอนจะนําหลักสูตรไปใชจริง  จึงควรมีการประเมินตรวจสอบ
คุณภาพของหลักสูตรฉบับรางและองคประกอบตาง ๆ ของหลักสูตร การประเมินหลักสูตรในระยะ
นี้ตองอาศัยความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญทางดานพัฒนาหลักสูตร ทางดานเนื้อหาวิชา ทางดานวิชา-
ชีพครู ทางดานการวัดผล เปนตน

ระยะที่  2  การประเมินหลักสูตรระหวางการดําเนินการใชหลักสูตร
ในขณะที่มีการดําเนินการใชหลักสูตรที่จัดทําขึ้น ควรมีการประเมินเพื่อตรวจสอบวาหลัก

สูตรสามารถนําไปใชไดดีเพียงใด จะไดแกไขปรับปรุงใหเหมาะสม เชน ประเมินกระบวนการใช
หลักสูตรในดานการบริหารการจัดการหลักสูตร การนิเทศกํากับดูแล และการจัดกระบวนการเรียน
การสอน
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ระยะที่  3  การประเมินหลักสูตรหลังการใชหลักสูตร
หลังจากที่มีการใชหลักสูตรมาแลวระยะหนึ่งหรือครบกระบวนการเรียบรอยแลว ควรจะ

ประเมินหลักสูตรทั้งระบบ ซ่ึงไดแก การประเมินองคประกอบดานตาง ๆ ของหลักสูตรทั้งหมด คือ
เอกสารหลักสูตร วัสดุหลักสูตร บุคลากรที่เกี่ยวของกับการใชหลักสูตร การบริหารหลักสูตร การ
นิเทศกํากับติดตาม การจัดกระบวนการเรียนการสอน ฯลฯ เพื่อสรุปผลตัดสินวาหลักสูตรที่จัดทํา
ข้ึนนั้นควรจะดําเนินการใชตอไป หรือควรปรับปรุงแกไขใหดีขึ้น หรือควรจะยกเลิก

ไพโรจน  กล่ินกุหลาบ (2542)  กลาวถึงระยะเวลาของการประเมินหลักสูตร ไววาแบงออก
เปน 3 ระยะ ดังนี้

ระยะที่  1  การประเมินกอนนําหลักสูตรไปใช        เปนการประเมินตรวจสอบคุณภาพของ
หลักสูตรฉบับรางและองคประกอบตาง ๆ ของหลักสูตรกอนจะนําหลักสูตรไปใชจริง เพื่อพิจารณา
วิเคราะหความสมเหตุสมผลหรือความเชื่อมั่นของสิ่งที่กําหนดไวในหลักสูตรกับความนาจะเปนวา
มีความสัมพันธและสอดคลองกับความเปนจริงหรือไม โดยอาศัยความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญทาง
ดานพัฒนาหลักสูตร นักการศึกษา ผูเชี่ยวชาญทางดานเนื้อหาวิชาและกระบวนการเรียนการสอน
เปนตน

ระยะที่  2  การประเมินระหวางการดําเนินการใชหลักสูตร      เปนการประเมินหลักสูตรใน
ชวงที่กําลังนําหลักสูตรไปใชในโรงเรียน เพื่อตรวจสอบวาสามารถนําไปใชไดดีเพียงใด จะไดนํา
ผลการประเมินมาพิจารณาวิเคราะหและปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอน การจัดการหลักสตูร
การนิเทศกํากับดูแล

ระยะที่  3  การประเมินหลังการใชหลักสูตร  เปนการประเมินในชวงที่หลักสูตรไดนําไป
ใชแลว หรือเปนการประเมินผลจบโครงการของหลักสูตรนั้น ๆ ซ่ึงควรจะประเมินหลักสูตรทั้ง
ระบบ ไดแก เอกสารหลักสูตร วัสดุหลักสูตร บุคลากรที่เกี่ยวของกับการใชหลักสูตร การบริหาร
หลักสูตร การจัดกระบวนการเรียนการสอน ผลการเรียนของนักเรียน การนิเทศกํากับติดตาม เพื่อ
สรุปผลตัดสินวาหลักสูตรที่จดัทําขึ้นนั้น ควรจะดําเนินการใชตอไปหรือควรปรับปรุงแกไขใหดีขึ้น

ธํารง  บัวศรี (2542) กลาวถึงระยะเวลาของการประเมินหลักสูตร ไววาแบงออกเปน 2
ระยะ ดังนี้
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1. การประเมินผลยอยหรือการประเมินผลระหวางดําเนินการ       (Formative Evaluation)
การประเมินผลประเภทนี้กระทําในระหวางที่โครงการยังไมส้ินสุดหรือระหวางที่ทําหลักสูตรยังไม
เสร็จหรือยังทําการสอนไมจบหนวยการเรียน การประเมินผลอาจทําเปนระยะในเรื่องเดียวกันหรือ
ในเรื่องตางกันก็ได  จุดมุงหมายก็คือ การปรับปรุงสิ่งที่กระทําอยูใหดีขึ้น

2. การประเมินผลรวมหรือการประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นการดําเนินการ (Summative
Evaluation)   การประเมินผลหลังจากที่ไดนําเอาหลักสูตรแมบทมาใชเปนเวลาพอสมควรแลว จุด
มุงหมายของการประเมินประเภทนี้คือ การพิจารณาตัดสินวาหลักสูตรที่จัดทําขึ้นมีประสิทธิผลหรือ
ไม ใชไดดีหรือไม มีอะไรที่ตองปรับปรุงแกไข การประเมินผลจะเปนการประเมินผลหลักสูตรทั้ง
ระบบ ซ่ึงเรียกวา การวิเคราะหหลักสูตร

ศิริชัย  กาญจนวาสี (2543)  กลาวถึงระยะเวลาของการประเมินหลักสูตร ไววาแบงออก
เปน 2 ระยะ ดังนี้

1. กอนมีหลักสูตร
1.1 การประเมินความตองการจําเปน (Need  Assessment)
1.2 การศึกษาความเปนไปได (feasibility Study)

2. หลังจากนําหลักสูตรไปใช
2.1  การประเมินความกาวหนา  (Formative Evaluation)
2.2 การประเมินสรุปรวม  (Summative Evaluation)

ดังนั้น สรุปไดวา  ระยะเวลาของการประเมินหลักสูตร แบงออกเปน 3 ระยะ ดังนี้
1. การประเมินหลักสูตรกอนการนําหลักสูตรไปใช
2. การประเมินหลักสูตรระหวางการใชหลักสูตร
3. การประเมินหลักสูตรหลังการใชหลักสูตร

ประโยชนของการประเมินหลักสูตร

สุมิตร  คุณานุกร (2520)   กลาวถึงประโยชนของการประเมินหลักสูตร ไวดังนี้
1. ชวยใหความมุงหมายของหลักสูตรและจุดมุงหมายในการสอนกระจางขึ้น
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2. สงเสริมการสอนในโรงเรียนใหดีขึ้น ขอมูลที่ไดจากการประเมินผลจะมีลักษณะเปน
ผลสะทอน (Corrective  feedback) ไปสูการปรับปรุงหลักสูตรและการสอน

3. สงเสริมการเรียนของนักเรียน  เมื่อความมุงหมายกระจางแลว  นักเรียนก็สามารถรูได
แนชัดวาตนเองประสบความสําเร็จมากนอยเพียงไร  เปนการใหแรวจูงใจแกนักเรียน

4. ชวยในการแนะแนวของครู  ขอมูลตาง ๆที่ครูรวบรวมไดเกี่ยวกับนักเรียนจะเปน
ประโยชนตอการแนะแนวไปในตัวดวย

5. ชวยในดานการสื่อสารระหวางโรงเรียนและผูปกครองเกี่ยวกบัการเรียนของนักเรียน

สันต  ธรรมบํารุง (2527)   กลาวถึงประโยชนของการประเมินหลักสูตร ไวดังนี้
1. ชวยใหความมุงหมายของหลักสูตรและจุดมุงหมายในการสอนกระจางขึ้น  เพราะถา

คลุมเครือจะวัดไมได
2. ชวยในการบริหารทางดานวิชาการ ผูบริหารจะไดรูวาควรจะตัดสินใจและสนับสนุน

ชวยเหลือ หรือบริการทางใดบาง
3. ชวยสงเสริมการเรียนการสอน        เพราะขอมูลที่ไดจากการประเมินจะมีลักษณะผล

สะทอนไปสูการปรับปรุงการเรียนการสอน
4. สงเสริมการเรียนของนักเรียน   เมื่อมีความมุงหมายแจมชัดแลว    จะทําใหนักเรียนได

ทราบวา เรียนทําไม เพื่ออะไร และผลประโยชนที่ตนไดรับมีอะไรบาง เปนแรงจูงใจแรงเสริมกําลัง
ใจในการเรียน

5. ชวยในการแนะแนวของครูขอมูลตาง ๆที่รวบรวมไดเกี่ยวกับนักเรียนจะเปนประโยชน
ตอการแนะแนวไปในตัวดวย

6. ชวยสงเสริมความสัมพันธระหวางบานและโรงเรียนตลอดจนชุมชน
7. ชวยใหการประเมินผลหลักสูตรเปนจุด (Target) วาจะประเมินอะไร
8. ชวยใหการประเมินผลเปนระบบระเบียบ เพราะมีเครื่องมือทําใหเปนแบบมีเหตุผลใน

ทางวิทยาศาสตรมากขึ้น

สงัด  อุทรานันท   (2528)    กลาวถึงประโยชนของการประเมินหลักสูตร  ไววา  ขอมูลที่ได
จากการประเมินหลักสูตรจะเปนประโยชนอยางยิ่งตอการปรับปรุงหลักสูตรใหมีคุณคาสูงขึ้น อันจะ
เปนผลในการนําหลักสูตรไปสูความสําเร็จตามเปาหมายที่วางไวไดโดยสะดวก
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ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2539)  กลาวถึงประโยชนของการประเมินหลักสูตร ไวดังนี้
1. ทําใหทราบวาหลักสูตรที่สรางขึ้นหรือพัฒนาขึ้นนั้นมีจุดดีหรือจุดเสียตรงไหน ซ่ึงจะ

เปนประโยชนในการวางแผนปรับปรุงไดถูกจุด สงผลใหหลักสูตรมีคุณภาพดียิ่งขึ้น
2. ชวยสงเสริมและปรับปรุงการสอนใหดีขึ้น เนื่องจากขอมูลที่ไดจากการประเมินผลจะชี้

ใหเห็นถึงขอดีขอเสียที่เกิดขึ้น จึงสามารถชวยในการวางแผนการเรียนการสอน
3. ชวยในการสงเสริมการเรียนของผุเรียน เนื่องจากผูเรียนสามารถทราบระดับการเรียน

และการพัฒนาของตน ซ่ึงเปนการสรางแรงจูงใจแกผูเรียนไดทางหนึ่ง
4. ชวยในการปรับปรุงการบริหารในสถานศึกษาและการปฏิบัติงานของบุคลากร
5. ชวยในการแนะแนวทั้งดานการเรียนและอาชีพแกผูเรียน
6. ชวยช้ีใหเห็นถึงคุณคาของหลักสูตรที่พัฒนา

บุญมี  เณรยอด  (ม.ป.ป.)   กลาวถึงประโยชนของการประเมินหลักสูตร ไวดังนี้
1. การใชวิธีการประเมินผลจะชวยใหทราบจุดเดน จุดออนของหลักสูตรที่จัดไว ซ่ึงถือวา

เปนหนาที่หลักของการประเมินผล นอกจากนี้การประเมินผลยังชวยสนองเปาหมายอื่น ๆ ดวย
2. การประเมินผลอาจจะดําเนินไปไดดวยดีตอเมื่อไดมีการทําความเขาใจในวัตถุประสงค

ของการศึกษาอยางดีเสียกอน โดยแปลความออกมาเปนพฤติกรรมที่ตองการแทนที่
3. การประเมินผลมีอิทธิพลตอการเรียนรูมาก เชน ในการจัดกระบวนวิชาเรียน การเรียน

การสอน กิจกรรม คะแนนการเรียน การเลือกวิชาเรียน และอ่ืน ๆ
4. การประเมินผลเปนกระบวนการที่จะตองกระทําตอเนื่องตลอดป เพื่อกระตุนใหผูเรียน

สนใจที่จะศึกษาและเปนการชวยใหนักเรียนไดเรียนดวยตนเอง โดยวิธีจัดโปรแกรมการเรียนให
5. ประการสุดทาย การประเมินผลเปนวิธีการที่สําคัญที่จะประกาศเกียรติคุณของโรงเรียน

ในดานผลสําเร็จของโรงเรียนตอผูที่เกี่ยวของ ตอลูกคาของโรงเรียน สังคมและอื่น ๆ

ดังนั้น  สรุปไดวา  ประโยชนของการประเมินหลักสูตร กลาวได ดังนี้
1. เปนกระบวนการสําคัญยิ่งในการพัฒนาหลักสูตร
2. เปนกระบวนการทางวิทยาศาสตรที่ทําใหทราบจุดแข็งและจุดออนของหลักสูตร
3. เปนการนําขอมูลไปสูการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรที่มีประสิทธิภาพ
4. เปนเครื่องมือระหวางผูบริหารกับครูในการรวมมือกันปรับปรุงคุณภาพการศึกษา
5. เปนกระบวนการประกันคุณภาพการศึกษา
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รูปแบบของการประเมินหลักสูตร

การประเมินหลักสูตรมีรูปแบบและวิธีการที่หลากหลาย มีนักการศึกษาไดนําเสนอรูปแบบ
การประเมินหลักสูตรตาง ๆ ไวดังนี้

สันต  ธรรมบํารุง (2527)  กลาวถึงรูปแบบของการประเมินหลักสูตร ไวดังนี้
รูปแบบที่  1  การประเมินผลหลักสูตรโดยการใชการตรวจสอบ    (Curriculum Evaluation

Checklist)   เปนแบบวิเคราะหหลักสูตรที่สรางเสร็จแลวแตยังไมไดนําไปใช เปนระยะที่ 1 ของการ
ประเมินผลหลักสูตร (Project analysis) โดยมีวัตถุประสงคที่จะอํานวยความสะดวกใหแกผูประเมิน
ผลหลักสูตร

รูปแบบที่  2  การวิเคราะหเนื้อหาของหลักสูตร  (Intrensic Analysis Model) เปนรูปแบบ
การประเมินผลเพื่อตัดสินคุณภาพของหลักสูตร โดย Dr. Doris T. Gow ไดเสนอแนวคิดเพื่อ
ประเมินหลักสูตรและสื่อการเรียน เมื่อป ค.ศ. 1979  ซ่ึงมีลักษณะสําคัญ ดังนี้

1. วิเคราะหหลักสูตรโดยการพิจารณาองคประกอบ 4 ประการ ไดแก
1.1 โอกาสในการเรียนรู (Opportunity)
1.2 ส่ิงเรา  (Motivation)
1.3 โครงสรางของหลักสูตร  (Structure)
1.4 สภาพการเรียนการสอน  (Instructional Events)

2. การตัดสินคุณภาพของหลักสตูร โดยใชทฤษฎีทางการศึกษาและจิตวิทยาทางการศึกษา
เปนพื้นฐานสําคัญในการกําหนดวาหลักสูตรมีลักษณะอยางไร การกําหนดเกณฑที่เปนสิ่งที่แนนอน
ทําใหแตกตางจากการวิเคราะหหลักสูตรโดยทั่ว ๆ ไป เพราะอาศัยความคิดเห็นของตนเองเปน
ประการสําคัญ นอกจากนั้น กําหนดกฏเกณฑโดยอาศัยทฤษฎีที่มีผูยอมรับ จะทําใหการตัดสินหลัก
สูตรมีเหตุผล มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น

รูปแบบที่  3  รูปแบบของปุยแซงค เทคนิค (The Puissance Analysis Techniques) ในป
ค.ศ. 1973 องคการมนตรศีึกษาแหงเอเซียตะวันออกเฉียงใต (SEAMEO) มีการประชุมที่ปนัง
ประเทศมาเลเซีย สมาชิกรวมกันสรางโปรแกรมขึ้นโปรแกรมหนึ่ง มีชื่อวา  Introduction To System
: A Prototype Unit  ซ่ึง ดร. แฮรอน (Herron) และ ดร.  วอลเบสเนอร (Walbesser) ไดรวมกัน
ประเมินผล โปรแกรมการศึกษานี้ โดยใชเทคนิคปุยแซงค  ซ่ึงเปนวิธีการประเมินผลหลักสูตรแบบ
หนึ่ง โดยการวิเคราะหหลักสูตรในดานองคประกอบ 3 สวน ของ Tylor คือ
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1. วัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม (Behavioral Objective)
2. กิจกรรมการเรียนการสอน (Instructional Activity)
3. การประเมินผล (Assessment Task)
รูปแบบที่  4  การประเมินผลหลักสูตรของสเตค (The Stake Cngruence Contigency

Model) ในการประเมินผลหลักสูตรตามแนวคิดนี้ เนนแนวคิดที่เกี่ยวกับ
1. ชนิดของขอมูลแบงไดเปน 2  ประเภท ขอมูลเชิงบรรยายและขอมูลเชิงตัดสิน
2. กิจกรรมที่ปฏิบัติอยูในโครงการ
ดังนั้น สเตค จึงเสนอวา ควรมีการพิจารณาขอมูลเพื่อประเมินผลหลักสูตร 3 ลักษณะ คือ
1. สภาพกอนเริ่มโครงการ (Antecedent)
2. กระบวนการเรียนการสอน (Instructional Process or Transactions)
3. ผลที่ไดรับจากโครงการ (Outcome)
รูปแบบที่   5   การประเมินผลหลักสูตรของ Phi Delta Kappa   การประเมินผลหลักสูตร

แบบนี้เนนการวิเคราะหหาความสัมพันธ และความสอดคลองของสิ่งที่บรรจุในหลักสูตร
ดังแผนภูมิตอไปนี้

แผนภูมิท่ี  1  การประเมินผลหลักสูตรของ Phi Delta Kappa
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C  =  Context    เปนการประเมินผลวัตถุประสงคของโครงการ หรือหลักสูตรสภาพทั่ว ๆ ไป ทาง
                          เศรษฐกิจ สังคม การเมือง เปนตน
I   =  Input         เปนการประเมินโครงสรางของหลักสูตร  การจัดบริหารหลักสูตร   องคประกอบ
                          อ่ืน ๆ ครู นักเรียน ส่ือการเรียนการสอน เปนตน
P   =  Process    เปนการประเมินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ทั้งในและนอกหลักสูตร และ
                          การจัดประสบการณอ่ืน ๆ ใหแกผูเรียน
P   =  Product    เปนการประเมินผลที่ไดจากผลิตผลการใชหลักสูตรวาผูเรียนมีการเปลี่ยนแปลง

            พฤติกรรมไปในทางใด ตรงตามความคาดหวังไวในหลักสูตรหรือไม

รูปแบบที่   6   การประเมินผลหลักสูตรของโพรวัส (Provus)  แบบของโพรวัส ปรากฏตาม
แผนภูมิตอไปนี้

แผนภูมิท่ี  2  การประเมินผลหลักสูตรของโพรวัส (Provus)

S   =  Standard เปนขั้นแรกของการดําเนินการประเมินผลหลักสูตร กลาวคือ ผูประเมิน
จะตองตั้งสิ่งมาตรฐานที่ตองการวัดไวกอน

P   =  Performance หลังจากดําเนินการขั้นแรกเรียบรอยแลว ผูประเมินจะตองรวบรวมขอมูล
ในสิ่งที่ตองการวัดมาใหเพียงพอ ขอมูลที่รวบรวมควรเปนขอมูลที่แสดง
ใหเห็นพฤติกรรมที่ชัดเจน

C   =  Compare เมื่อตั้งมาตรฐานและรวบรวมขอมูลเสร็จแลว ก็นําขอมูลมาเปรียบเทียบ
กับเกณฑมาตรฐานที่ตั้งไว

D   =  Discrepancy จากการเทียบขอมูลกับมาตรฐานที่กําหนดไว ผูประเมินจะพบวา มีชอง
วางอะไรที่เกิดขึ้นกับผลที่คาดหวัง
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D   =  Decision Making ผูประเมินจะสงผลประเมินไปใหผูที่ตัดสินใจเกี่ยวกับหลักสูตร

เพื่อตัดสินใจอยางใดอยางหนึ่ง
แบบการประเมินผลหลักสูตรของโพรวัสนี้   นับวาจะสะดวกแกผูประเมินหลายประการ

และเปนกระบวนการที่สงใหเห็นถึงผูบริหารจะตัดสินใจ จะใชหรือไม หรือจะปรับปรุงแกไขเพิ่ม
เติม หรือจะหยิบยกขอมูลใดขอมูลหนึ่งมาพิจารณา

สงัด  อุทรานันท (2528)  กลาวถึงรูปแบบของการประเมินหลักสูตร ไวดังนี้
1. การประเมินหลักสูตรตามรูปแบบของไทเลอร (Ralph W. Tylor)  เปนรูปแบบที่เนน

การประเมินสัมฤทธิ์ที่ไดจากหลักสูตร ในทัศนะของไทเลอรนั้น ถือวากระบวนการทางการศึกษา
จะมีจุดเนนอยู 3 สวน คือ จุดมุงหมายของการศึกษา ประสบการณการเรียนรู และสัมฤทธิผลของ
การเรียน

2. การประเมินหลักสูตรตามรูปแบบของสเตค   (The  Stake   Congruence   Contingency
Model)  โรเบิรต อี. สเตค (Robert E. Stake)  ไดเสนอแนวคิดเกี่ยวกับการประเมินหลักสูตรโดยเนน
เกี่ยวกับชนิดของขอมูลและประเภทของกิจกรรมที่ปฏิบัติอยูในโครงการเปนสําคัญ ขอมูลที่ใชใน
การประเมินหลักสูตรจําแนกออกเปน 2 ชนิด คือ ขอมูลเชิงบรรยาย (Descriptive)   และขอมูลเชิง
ตัดสิน  (Judgemental)

3. การประเมินหลักสูตรตามรูปแบบของโพรวัส(Provus Discrepency Evaluation Model)
การประเมินผลการใชหลักสูตรตามรูปแบบของโพรวัส จะมีขั้นตอนที่สําคัญ 5 ขั้น คือ

(1) ตั้งเกณฑมาตรฐาน  (Standard  -  S) โดยผูประเมินหลักสูตรจะตั้งเกณฑมาตร-
ฐานของสิ่งที่ตองการวัดไววาตองการในระดับไหน

(2) รวบรวมผลการปฏิบัติ (Performance  -  P)  ผูประเมินจะทําการรวบรวมขอมูล
ที่ตองการทราบโดยละเอียดหรือเพียงพอสําหรับการจะนําไปเปรียบเทียบกับเกณฑมาตรฐานที่ตั้งไว

(3) ทําการเปรียบเทียบผลการปฏิบัติกับเกณฑมาตรฐานที่ตั้งไว (Compare  -  C)
โดยผูประเมินจะนําขอมูลที่รวบรวมไดในขั้นที่ 2 ไปเปรียบเทียบกับเกณฑืที่ตั้งไวในขั้นที่ 1

(4) ผลของการเปรียบเทียบ (Discrepency  -  D)  จากการเปรียบเทียบในขั้นที่ 3
จะทําใหทราบถึงชองวางของความแตกตางระหวางเกณฑมาตรฐานกับผลการปฏิบัติ

(5) ทําการตัดสินใจ (Decission Making)  เปนขั้นสุดทายของการประเมินหลัก-
สูตร โดยการพิจารณาตัดสินใจที่จะดําเนินการในสิ่งใดสิ่งหนึ่งเกี่ยวกับหลักสูตร
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4. การประเมินหลักสูตรตามรูปแบบของฟาย เดลตา แคปปา (The Phi Delta Kappa

Committee Model)  เปนแนวความคิดของคณะกรรมการสมาคมทางดานหลักสูตร (Phi Delta
Kappa) ไดรับการพัฒนามาจากแนวความคิดในการประเมินโครงการของสตัฟเฟลบีม (Daniel L.
Stufflebeam) การประเมินผลในรูปแบบนี้นิยมเรียกชื่อยอวา CIPP Model โดยหลักการของการ
ประเมินหลักสูตรตามรูปแบบ CIPP Model  จะมุงประเมินสภาพการณตาง ๆ ของหลักสูตร 4 สวน
ดวยกัน คือ

(1) การประเมินสภาพแวดลอม (Context Evaluation - C)  เปนการประเมินสภาพ
ปญหาและความตองการของสังคมตลอดจนปรัชญาและแนวคิดตาง ๆที่จะนําไปสูการกําหนดจุดมุง
หมายของหลักสูตร

(2) การประเมินปจจัยเบื้องตน (Input Evaluation - I)    เปนการตรวจสอบสภาพ
และความพรอมของปจจัยตาง ๆที่มีความเกี่ยวของกับการใชหลักสูตร เชน อาคาร สถานที่ บุคลากร
งบประมาณ ฯลฯ

(3) การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation – P) เปนการประเมินกระบวน
ปฏิบัติงาน  โดยเฉพาะอยางยิ่งการบริหารและบริการหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน ตลอดจน
กระบวนการสงเสริมการใชหลักสูตร เปนตน

(4) การประเมินผลิตผล (Product Evaluation  - P)   เปนการประเมินผลิตผลที่ได
จากหลักสูตรวา   ตรงกับเจตนารมยและเปาหมายของหลักสูตรหรือเปนไปตามความคาดหวัง  หรือ
ความตองการของสังคมเพียงใด

การประเมินหลักสูตรโดยใช CIPP Model นี้เปนการประเมินสภาพขอมูลที่เกี่ยวของกับ
หลักสูตรในดานตาง ๆ ใหมีความครอบคลุมมากที่สุดหรือจะกลาวไดอีกนัยหนึ่งก็คือ การประเมิน
หลักสูตรโดยใช  CIPP Model  เปนแนวทางในการดําเนินการนั้น คือ การประเมินระบบหลักสูตร
นั่นเอง

5. การประเมินหลักสูตรตามรูปแบบของโกว   (Doris T. Gow Intrinsic Analysis Model)   
เปนรูปแบบการประเมินเพื่อตัดสินคุณภาพของหลักสูตร   กระบวนการดําเนินงานจะมี 2 ขั้นตอน
ดังนี้ คือ

(1) วิเคราะหหลักสูตร โดยพิจารณาจากองคประกอบ 4 ประการคือ โอกาสใน
การเรียนรู  ส่ิงเรา  โครงสรางของหลักสูตร  และสภาพการเรียบนการสอน

(2) ทําการตัดสินคุณภาพของหลักสูตรโดยใชทฤษฎีทางการศึกษาและทฤษฎี
ทางจิตวิทยาเปนหลัก
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วิชัย  ดิสสระ (2535)  กลาวถึงรูปแบบของการประเมินหลักสูตร ไวดังนี้
รูปแบบที่   1     Robert Stake Congruence - Contingency Model)        รูปแบบการประเมิน

หลักสูตรของ โรเบิรต สเตค ยึดหลักความสัมพันธ (Contingency) ของสิ่งที่กําหนดไวกอนแลว
(Antecedents) กระบวนการทํางาน (Transaction) และผลผลิต (Outcomes) ที่เกิดขึ้นหลังจากการ
เรียนการสอน หลังจากการความสัมพันธของสิ่ง 3 ส่ิงดังกลาวแลว ก็ไปหาความสอดคลอง
(Congruence) ของสิ่งที่จะประเมิน (Intents Sources) กับสิ่งที่สังเกตพบเห็น (Observation sources)
และขณะเดียวกันนั้นก็หาความสัมพันธระหวางสิ่งที่กําหนดไวกอน กระบวนการทํางานและผลผลิต
เมื่อไดขอมูลโดยการบรรยายทั้งหมดแลว   ก็นําขอมูลทั้งหมดไปพิจารณาเปรียบเทียบส่ิงที่เปน
มาตรฐาน (Standards Sources) แลวพิจารณาตัดสินคุณคา (Judgements Sources) ของสิ่งที่จะ
ประเมิน

รูปแบบที่   2  Provus Discrepency Evaluation Model  รูปแบบการประเมินหลักสูตรแบบนี้
โพรวัส  (Provus)  เปนผูคิดขึ้นโดยยึดในหลักการตอไปนี้ คือ

1. จะตองกําหนดเกณฑมาตรฐานของหลักสูตรไวกอน
2. พิจารณาดูวามีความไมสอดคลองระหวางการปฏิบัติกับเกณฑมาตรฐานหรือไมอยางไร
3. ใชขอมูลที่ไดมาจากขอ 2 มาปรับปรุงการปฏิบัติหรือเกณฑมาตรฐานใหมได
รูปแบบการประเมินหลักสูตรของโพรวัสนี้มีสวนคลายของสเตค แตรูปแบบของโพรวัสให

ความสะดวกสบายแกผูที่ทําหนาที่ประเมินผลมาก ผูประเมินผลสามารถจะหยิบยกขอมูลใดขอมูล
หนึ่งมาพิจารณาโดยตรงในการดําเนินงาน ทั้งนี้ตองกําหนดเกณฑมาตรฐานไวเปนหลักกอน

รูปแบบที่  3  The Phi Delta Kappa Committee Model        รูปแบบการประเมินหลักสูตรนี้
เปนผลของการประเมินหลักสูตรของคณะกรรมการสมาคมเกียรตินิยมการศึกษา      (The Phi Delta
Kappa Committee)  ที่ทําการประเมินโครงการจัดการศึกษาโดยการนําของ     แดเนียล สตัฟเฟลบีม
(Daniel Stufflebeam)  ซ่ึงบางครั้งรูปแบบการประเมินผลนี้ก็เรียกตามชื่อของสตัฟเฟลบีมวา(Daniel
Stufflebeam Model) และบางครั้งก็เรียกยอ ๆ วา ซิปโมเดล (CIPP Model)    ซ่ึงเรียกยอของสิ่งที่จะ
ประเมินผล คือ Context - Input - Process – Product  สตัฟเฟลบีมไดใหความหมายของแตละสวน
ไวดังนี้

1. การประเมินบริบท (Context Evaluation)  เปนการประเมินผลที่เกี่ยวกับสภาพแวดลอม
ของหลักสูตร เพื่อหาความสมเหตุสมผลของภูมิหลังที่มีอิทธิพลตอการพัฒนาหลักสูตร เชน ปรัชญา
สภาพและความตองการของสังคม การประเมินผลในภาคบริบทนี้จะชวยใหมีหลักการที่แนนอนอัน
จะชวยในการกําหนดขอบขายของสิ่งที่เกี่ยวของกับหลักสูตรไดชัดเจน
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2. การประเมินตัวปอน (Input Evaluation)     เปนการประเมินผลปจจัยเบื้องตนที่เกี่ยว

กับ
ทรัพยากรตาง ๆ ไดแก งบประมาณ ครู นักเรียน ฯลฯ  การประเมินปจจัยเบื้องตนนี้จะชวยให
สามารถออกแบบและใชทรัพยากรไดอยางเหมาะสม

3. การประเมินกระบวนการ (ProcessEvaluation)  เปนการประเมินผลการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน  การใชวัสดุอุปกรณประกอบการเรียนการสอน  การประเมินกระบวนการนี้จะชวย
ใหทราบถึงระดับประสิทธิภาพของการนําหลักสูตรไปใช  ผลกระทบที่มีตอสวนอื่น ๆ ของระบบ
การจัดการศึกษา ความเปนไปไดตลอดทั้งขอบกพรองอื่น ๆ ของการปฏิบัติ

4.  การประเมินผลผลิต    (Product Evaluation)    เปนการประเมินผลที่เกิดจากการใช
หลักสูตรหรือคุณภาพของนักเรียนที่เกี่ยวกับ ความรู ความสามารถ ทักษะ คานิยม การประเมินผล
ผลิตจะชวยใหทราบถึงคุณภาพของนักเรียน หรือประสิทธิภาพของหลักสูตรและการเรียนการสอน

รูปแบบที่4 The Puissance Analysis Technique เปนการประเมินหลักสูตรโดยการใชตาราง
วิเคราะหของปุยแซงค (The Puissance Analysis Matrix) ซ่ึงเปนการวิเคราะหองคประกอบ 3 สวน
ของหลักสูตร คือ จุดมุงหมาย  กิจกรรมการเรียนการสอน และการประเมินผลการเรียนการสอน ซ่ึง
เหมือนกับรูปแบบของการประเมินผลของไทเลอร (Tylor Model of Evaluation) หรือไทเลอรลูฟ
(Tylor Loop) แตการใชรูปแบบของปุยแซงคนั้นไมใชการประเมินผลโดยอาศัยขอมูลเชิงบรรยาย
เหมือนของไทเลอร สเตค และสตัฟเฟลบีม การประเมินหลักสูตรของปุยแซงคอาศัยตารางวิเคราะห
เปนเกณฑในการวิเคราะหแลวคิดคํานวณออกมาไดโดยการใชสูตรของปุยแซงค และผลของการคิด
คํานวณออกมานี้จะเปนตัวเลขบงชี้วาหลักสูตรนั้นมีคุณภาพอยูในระดับใด

 วิชัย  วงษใหญ (2537)  กลาวถึงรูปแบบการประเมินหลักสูตร ไวดังนี้
1.  รูปแบบการประเมินผลหลักสูตรของ สเตค (Robert E. Stake) กลาววา การประเมินตอง

มีจุดประสงคของการประเมินที่ชัดเจนวาจะประเมินอะไร จะใชขอมูลมาทําอะไร สเตคไดเนนวา
การเก็บขอมูลมาใชเพื่อการอธิบาย (description) และการตัดสินใจ (judgment) นี้ ซ่ึงไดแกขอมูล
หลัก ๆ 3 ประการคือ ขอมูลที่เกี่ยวกับปจจัยเบื้องตน หรือส่ิงที่มากอน (antecedents) กระบวนการ
(transitions) และผลผลิต (outcomes) และการเก็บขอมูล ผูประเมินจะตองบันทึกทั้ง 3 ประเภทนี้
และแยกออกเปน 4 ประการ ไดแก ผลที่คาดหวัง (intents) ผลที่เกิดขึ้นจริง (observations) มาตรฐาน
ที่ใช (standards)   และที่มาของการตัดสินใจ (judgement)    กระบวนการประเมินจะตองพิจารณา
ขอมูลเพื่อการอธิบายกอน คือ พิจารณาความสอดคลองระหวางความตองการกับความเปนจริง
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ความสัมพันธระหวางปจจัยเบื้องตน กระบวนการหรือกิจกรรม และผลผลิต เมื่อไดผลออกมาจาก
อะไรแลวจึงมาเปรียบเทียบกับผลที่เกิดขึ้นจริงแลวจึงจะพิจารณาตัดสินใจ

2.  รูปแบบการประเมินผลของ ซีเอสอี (The CSE Model) มารวิน ซี. แอลคิน (Marvin C.
Alkin) ไดเสนอรูปแบบการประเมินหลักสูตร แบงเปน 5 ระยะดวยกัน แตละระยะของการประเมิน
จะประสานสัมพันธกัน และจะเปนสวนชวยสงเสริมเกี่ยวกับการตัดสินใจตอการประเมินหลักสูตร
ซ่ึงแบงไดดังนี้

ระยะที่ 1  การสํารวจความจําเปนตอส่ิงที่จะประเมิน ไดแก การพยายามศึกษาความแตก
ตางระหวางสิ่งที่มุงหวังหรือโครงการ เกณฑกับสิ่งที่ปฏิบัติอยูจริง ถามีความแตกตางกันมากยอม
แสดงวาความตองการจําเปนมีอยูสูงมาก และถาการปฏิบัติอยูใกลเคียงกับโครงการเกณฑที่กําหนด
ไว แสดงวาความตองการจําเปนมีนอย ขอมูลเหลานี้จะชวยใหการประเมินตัดสินใจที่จะเลือกสิ่งที่
จะประเมินไดถูกตอง

ระยะที่ 2  การวางแผนการประเมิน คือ การศึกษาทบทวนสิ่งที่กําลังกระทําอยู เปนการรวบ
รวมขอมูลตางๆ มาเพื่อประกอบการตัดสินใจ และวางแผนรูปแบบ และลักษณะของการประเมินที่
ชัดเจน

ระยะที่ 3  คือ การเปลี่ยนแปลงปรับแกแผน ที่จะประเมินวามีส่ิงใดที่ขาดความสมบูรณ ไม
มีความชัดเจน ซ่ึงจะตองทําการวิเคราะหแผน และศึกษาขอมูลใหละเอียด เพื่อทําใหโปรแกรมการ
ประเมินมีความสมบูรณยิ่งขึ้น

ระยะที่ 4  คือ การประเมินความกาวหนาของแผนตางๆ มีความสําเร็จ แตละขั้นไปมากนอย
เพียงใด ตรงตามจุดประสงคของโครงการหรือเกณฑที่กําหนดไวมากนอยเพียงใด การเก็บขอมูล
ระยะนี้จะตองรอบคอบมีความละเอียด เพื่อความถูกตองของการวิเคราะห

ระยะที่ 5 การประเมินผลผลิต คือ การยอมรับมาตรฐานของผลผลิตและสิ่งที่ประเมินได
ตอบจุดประสงคการประเมินในระยะที่ 1 หรือไม ขอคนพบเหลานี้จะมาเปนสวนชวยสงเสริมการ
ตัดสินใจ หรือเสนอแนะวาโปรแกรมของหลักสูตรมีจุดออน จุดเดนอยางไร ควรจะแกไขสิ่งใด และ
เพิ่มเติมสิ่งที่ขาดหรือจะปรับขยายสิ่งใด

2. รูปแบบการประเมิน (The CIPP model of Evaluation)
การประเมินในความคิดของ   สตัฟเฟลบีม  (Stufflebeam)    ที่เรียกวา   CIPP   คือ Context,

Input, Process, Product พิจารณาเห็นวาจุดประสงคของการประเมินทางการศึกษาก็คือ การรวบรวม
ขอมูลที่เปนประโยชนตอการตัดสินใจ ถาไดอาศัยการวิเคราะหระบบมาชวยจะทําใหการประเมินมี
ความชัดเจนขึ้น รูปแบบการประเมินซิปซึ่งประกอบดวย 4 สวนดวยกัน คือ
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1. การประเมินภาวะแวดลอมทั่วๆ ไป   ซ่ึงหมายถึง    สภาวะแวดลอมทางเศรษฐกิจสังคม
การเมืองทั่วๆ ไป ที่จะเปนตัวการสําคัญในการโนมนําการศึกษา เพราะสภาพแวดลอมเปนตัวกํากับ
และมีอิทธิพลตอกิจกรรมที่เกิดขึ้นเสมอ การประเมินภาวะแวดลอมนี้ จะทําใหทราบทิศทาง และ
ชวยในการกําหนดจุดมุงหมาย

2.  การประเมินปจจัยเบื้องตน คือ การศึกษาองคประกอบที่จะนําเขาสูระบบ หรือกระบวน
การจัดการเรียนการสอน เชน นักเรียน ไดแก สติปญญา รางกาย ความรู ทักษะ และสภาพแวดลอม
ทางครอบครัวดานอื่นๆ กอนที่จะเขาสูระบบโรงเรียน นอกจากตัวผูเรียนแลวยังมีตอครู งบประมาณ
จึงสามารถแยกรายละเอียดไดอีกมากมาย ผูประเมินจะตองกําหนดวาจะประเมินเรื่องใดควรมีกรอบ
การประเมินที่ชัดเจน

3. การประเมินกระบวนการ   หมายถึง    การประเมินการปฏิบัติกิจกรรมตางๆ วาเปนไป
ตามจุดประสงคไดมากนอยเพียงใด เปนไปตามจุดมุงหมายหรือไม

4. การประเมินผลผลิต   คือ    การประเมินผลผลิต และผลกระทบของโปรแกรมวาไดผล
ตามจุดมุงหมายหรือไม เปนการกระทําเพื่อการตัดสินใจ เพื่อเริ่มวงจรของการประเมินใหม การ
ประเมินสวนนี้หมายถึง   การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผูเรียนไดผานกระบวนการเรียนการสอน
มาแลว ผูประเมินตองการประเมินวาผลผลิตของผูเรียนทั้งทางสติปญญา รางกาย และเจตคติ ได
เปล่ียนแปลงไปตามความมุงหวังของหลักสูตร หรือไมประการใด โดยเปรียบเทียบกับผลกอนที่จะ
ไดรับการจัดกระทําหรือกระบวนการนั่นเอง

ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2539)  กลาวถึงรูปแบบของการประเมินหลักสูตร ไวดังนี้
1. รูปแบบของการประเมินหลักสูตรที่สรางเสร็จใหม ๆ    เปนการประเมินผลกอนการนํา

หลักสูตรไปใช ซ่ึงในกลุมนี้จะเสนอรูปแบบที่เดน ๆ   คือ  รูปแบบการประเมินหลักสูตรดวยเทคนิค
การวิเคราะหแบบปุยแซงค  (Puissance Analysis Technique)

2. รูปแบบของการประเมินหลักสูตรในระหวางหรือหลังการใชหลักสูตร      ซ่ึงในกลุมนี้
สามารถแบงเปนกลุมยอย ๆ ไดเปน 4 กลุมดังนี้

2.1  รูปแบบการประเมินหลักสูตรที่ยึดจุดมุงหมายเปนหลัก (Goal Attainment
Model)   เปนรูปแบบการประเมินที่จะประเมินวาหลักสูตรมีคุณคามากนอยเพียงใด โดยพิจารณา
จากจุดมุงหมายเปนหลัก กลาวคือ พิจารณาวาผลที่ไดรับเปนไปตามจุดมุงหมายหรือไม เชน รูป
แบบการประเมินหลักสูตรของไทเลอร (Ralph W. Tylor)  และรูปแบบการประเมินหลักสูตรของ
แฮมมอนด (Robert L. Hammond)
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2.2 รูปแบบการประเมินหลักสูตรที่ไมยึดเปาหมาย (Goal Free Evaluation Model)
เปนรูปแบบการประเมินที่ไมนําความคิดของผูประเมินเปนตัวกําหนดความคิดในโครงการประเมิน
ผุประเมินจะประเมินเหตุการณที่เกิดตามสภาพความเปนจริง มีความเปนอิสระในการประเมิน และ
ตองไมมีความลําเอียง เชน รูปแบบการประเมินหลักสูตรของสคริฟเวน (Michael Scriven)

2.3 รูปแบบการประเมินหลักสูตรที่ยึดเกณฑเปนหลัก  (Criterion Model)   เปนรูป
แบบการประเมินที่ตองอาศัยผูเชี่ยวชาญในการตัดสินคุณคาของหลักสูตรโดยใชเกณฑเปนหลัก เชน
รูปแบบการประเมินหลักสูตรของสเตค (Robert E. Stake)

2.4  รูปแบบการประเมินหลักสูตรที่ชวยในการตัดสินใจ  (Decision – Making
Model)  เปนรูปแบบการประเมินที่เนนการทํางานอยางมีระบบเกี่ยวกับการรวบรวมขอมูล การ
วิเคราะหขอมูล และการเสนอผลที่ไดจากการวิเคราะหขอมูลนั้น   ๆ    เพื่อชวยในการตัดสินใจของ
ผูบริหารหรือผูที่เกี่ยวของ เชน รูปแบบการประเมินหลักสูตรของโพรวัส (Malcolm Provus) รูป
แบบการประเมินหลักสูตรของสตัฟเฟลบีม (Daniel L. Stufflebeam)  รูปแบบการประเมินหลักสูตร
ของดอริส โกว   (Doris T. Gow)

ธํารง  บัวศรี (2542)  กลาวถึงรูปแบบของการประเมินหลักสูตร ไววามี 3 ประเภท ดังนี้
ประเภทที่  1  ประเมินผลผลิตของการกระทํา  เปนการประเมินผลสิ่งที่ไดรับหลังจากการ

ดําเนินการหรือกิจกรรมตาง ๆ ไดเสร็จสิ้นลงแลว เปนการตรวจสอบดูวาผลที่ไดรับนั้นเปนไปตาม
จุดประสงคที่ไดกําหนดไวหรือไม การประเมินผลประเภทนี้แบงออกเปน 4 รูปแบบ คือ

1.1 รูปแบบการวัดความสําเร็จของผูเรียน (Student Attainment Model) รูปแบบนี้
ใชเพื่อประเมินผลผลสัมฤทธิ์ในการเรียน เปนรูปแบบที่ยึดนิยามที่วา การประเมินผลคือการวัดผล
ในการวัดผลอาจใชแบบทดสอบมาตรฐานแบบอิงเกณฑ (Criterion - referenced) หรือแบบอิงกลุม
(Norm - referenced) หรือแบบที่จัดทําขึ้นเองก็ได การวัดผลสัมฤทธิ์ในการเรียนของผูเรียนถือวา
เปนการประเมินผลหลักสูตรสวนหนึ่ง โดยเฉพาะในการตรวจสอบวาจุดประสงคในดานการเปลี่ยน
แปลงพฤติกรรมบรรลุผลเพียงใด

1.2     รูปแบบของไทเลอรหรือรูปแบบที่ยึดเปาประสงคหรือจุดประสงคเปนหลัก
(Goal – Based Description Model)    แนวความคิดของไทเลอรมีอยูวาการศึกษาเปนกระบวนการ
ของความสัมพันธระหวางองคประกอบ 3 อยาง  คือ จุดประสงค ประสบการณการเรยีนรู และผล
การเรียนรู    ความสัมพันธนี้เรียกวา “หวงวงกลมของไทเลอร” (Tylor Loop)  ในทัศนะของไทเลอร
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การประเมินผลหลักสูตร ก็คือ       การตรวจสอบวาผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นกับผูเรียนนั้น  เปนไปตาม
จุดประสงคหรือไม ผลสัมฤทธิ์ในที่นี้หมายรวมทั้งสามพิสัย คือ  ทั้งในดานความรู ทักษะ และจิตใจ

1.3       รูปแบบของสเตคหรือรูปแบบความสอดคลองและความสัมพันธของสเตค
(The Stake Congruence – Contingency Model)  รูปแบบของสเตคชี้ใหเห็นวาในการประเมินผลจะ
ตองพิจารณาองคประกอบที่สําคัญ 3 อยาง คือ ตัวปอนหรือปจจัยกอนการดําเนินการ (Antecedents)
กระบวนการหรือการกระทํากอนการดําเนินการ (Transaction)  และผลิตผลหรือผลที่ไดรับ
(Outcomes)

1.4 รูปแบบของโพรวัสหรือรูปแบบการประเมินผลความคลาดเคลื่อนของโพรวัส
(Provus Discripancy Evaluation Model)  หลักการประเมินผลของรูปแบบนี้คือ การตรวจสอบวา
การดําเนินงานตามหลักสูตรไดผลตรงหรือคลาดเคลื่อนไปจากมาตรฐานที่ไดกําหนดไวหรือไม 
กระบวนการประเมินผลของโพรวัส ใชวิธีเปรียบเทียบการกระทําและผลของการกระทํากับมาตร-
ฐานที่กําหนดไว แลวใชขอมูลจากการเปรียบเทียบซ่ึงแสดงใหเห็นความแตกตางหรือความคลาด-
เคลื่อนที่เกิดขึ้น

ประเภทที่  2  ประเมินผลคุณคาของสิ่งที่ประเมิน  การประเมินผลประเภทนี้ไมจําเปนตอง
เปนการประเมินผลิตผลหรือส่ิงที่ไดรับเสมอไป จะประเมินผลอะไรก็ได แบงออกเปน 2 รูปแบบ
คือ

2.1  รูปแบบที่เปนอิสระจากจุดประสงคของสกริเวน (Scriven Goal – Free
Description Model)  การประเมินผลแบบนี้ ผูประเมินผลจะตองไมคํานึงถึงจุดประสงค แตใชวิธี
การตรวจสอบวิธีการและผลที่ไดรับอยางตรงไปตรงมา แลวประเมินผลจากการตรวจสอบนั้นวา
หลักสูตรดีหรือไมดีอยางไร แนวคิดนี้ทําใหเกิดการประเมินผลที่สําคัญ 2 อยาง คือ การประเมินผล
ยอย และการประเมินผลรวม

2.2 รูปแบบที่ใชประสบการณทดแทน (Surrogate Experience Model) ผูที่เสนอ
รูปแบบนี้คือ เคมมิส และแมคโดนัล (Kemmis, S. and Mac Donald, B., 1976) จุดมุงหมายของรูป
แบบนี้คือการพยายามทําใหผูประเมินผลซึ่งไมมีสวนเกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตร หรือใครก็
ตามที่ตองการประเมินผลเกิดความคิดวาถาตนไดมีสวนเกี่ยวของในการประเมินผลดวยแลว จะรูสึก
อยางไร รูปแบบนี้เนนหนักในเรื่องของกระบวนการมากกวาปจจัยนําเขาและผลิตผล เปนการสอด
คลองกับแนวคิดของสกริเวน สําหรับกิจกรรมการประเมินผลแบบนี้ ไดแก การสังเกตกิจกรรมและ
พฤติกรรมของผูสอน ผูเรียนและผูที่เกี่ยวของในกิจกรรมบางอยางที่ทําใหรูสึกเสมือนหนึ่งวาไดรวม
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ในการพัฒนาหลักสูตรเหมือนกัน ตามรูปแบบนี้จะไมมีการเตรียมการลวงหนาวาจะเก็บรวบรวมขอ
มูลอะไรบาง การเตรียมการคงเปนเรื่องของวิธีการที่จะเก็บขอมูลเทานั้น

ประเภทที่  3  ประเมินผลเพื่อประโยชนในการตัดสินใจ  การประเมินผลประเภทนี้เปนที่
ยอมรับกันโดยทั่วไปในปจจุบันนี้ เปนนิยามที่เสนอโดยคณะกรรมการของสมาคมเกียรตินิยมการ
ศึกษา (PDK)  อันมีสตัฟเฟลบีมเปนประธาน หลักการสําคัญคือ การแยกการประเมินผลและการตัด
สินใจออกจากกัน และมีหลักในการตัดสินใจออกตางหาก รายละเอียดมี 3 รูปแบบ ดังตอไปนี้

3.1  รูปแบบของคณะกรรมการเกียรตินิยมการศึกษา (The Phi Delta Kappa
Committee Model or The Stufflebeam Model )  ตามรูปแบบนี้การประเมินผลจะตองประเมินสิ่งที่
สําคัญ 4 อยาง คือ บริบท (Context) ปจจัยนําเขา (Input) กระบวนการ (Process) และผลิตผล
(Product) จะเห็นไดวารูปแบบนี้ตางกันกับรูปแบบของสเตคที่มีการแยกบริบทออกจากปจจัยนําเขา
และการประเมินผลจุดหมายของหลักสูตรโดยการวิเคราะหบริบท การประเมินผลสิ่งที่กลาวมาเปน
การประเมินผลที่จะตองกระทําในขั้นตาง ๆ ของโครงการหรือกระบวนการ ในการพัฒนาหลักสูตร
กลาวคือ

ก. การประเมนิผลบริบท (Context Evaluation)  เปนการประเมินผลในชั้นการวางแผน
(Planning) จุดมุงหมายของการประเมินผล คือ เพื่อชวยใหไดขอมูลในการกําหนดจุดหมายของหลัก
สูตร โดยการวิเคราะหส่ิงแวดลอม ความตองการ และปญหาตางๆ เปนการประเมินผลในลักษณะที่
เปนมหภาค (Macroanalytic) ซ่ึงจะทําใหทราบวา สภาพ และปญหาภายนอกที่เปนแรงกดดันอยูนั้น
มีผลตอสภาพปจจุบันอยางไร และผลการวิเคราะหช้ีใหเห็นวา ควรกําหนดจุดหมายอยางไร จึงจะ
สนองความตองการ และแกปญหาที่ประสบอยูได การประเมินผลในขั้นนี้ อาจใชเทคนิคหลายอยาง
เชน การวิเคราะหระบบ (System Analysis) การตรวจสอบทบทวน (Review Technique) การสํารวจ
ความคิดเห็น (Opinionnaire Technique) และการประชุมผูเชี่ยวชาญ (Expert Conference)

การประเมินผลบริบท นับวามีความสําคัญมาก เพราะเปนจุดเริ่มตนของการตัดสินใจใน
การเปลี่ยนแปลง ซ่ึงอาจมุงใหเกิดการเปลี่ยนแปลงเพียงเล็กนอย (Homeostatic Change) ไดแก การ
เปล่ียนเทคนิค หรือการกระทําบางอยาง แตยังรักษาสภาพเดิมของจุดหมาย และอ่ืนๆ ไว หรือมุงให
เกิดการเปลี่ยนแปลงปรับปรุงอยางตอเนื่อง (Incremental Change) ใหเกิดการเปลี่ยนแปลงใหญ คอื
เปล่ียนโดยสิ้นเชิง เพื่อใหสอดคลองกับอุดมการณที่คิดไว (Metamorphic Change) หรือมุงเปลี่ยน
แปลงโดยนําเอาวัฒนธรรมใหม หรือสรางสิ่งใหมเขามาทดแทนสิ่งที่มีอยูเดิม (Neomobilistic
Change)
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ข.  การประเมินผลตัวปอน หรือปจจัยนําเขา (Input Evaluation) เปนการประเมินผลในขั้น
การจัดทําโครงการ หรือโครงสราง (Programming or structuring) จุดมุงหมายของการประเมินผล
คือ การพิจารณาวาจะใชทรัพยากรอยางไร จึงจะบรรลุจุดหมายได วิธีการที่ใชในการประเมินผลมี
หลายวิธี คือ ตรวจสอบดูวาหนวยงานที่รับผิดชอบมีความสามารถเพียงพอหรือไม ยุทธศาสตร หรือ
วิธีการที่จะปฏิบัติการใหบรรลุผลควรเปนอยางไร และการนําเอายุทธศาสตรไปใชควรเปนอยางไร
ผลของการประเมินผลตัวปอนก็คือวธีิการหลายๆ แบบที่มองในแงของตนทุน และผลกําไรที่จะได
รับ มีขอที่พึงสังเกตอยูวาในขณะที่การประเมินผลบริบทมีลักษณะเปนมหภาค การประเมินผลตัว
ปอนกลับมีลักษณะเปนจุลภาค (Microanalytic) ในการประเมินผลประเภทนี้ ผูประเมินผลจะตอง
ตั้งคําถามหลายขอ เชน จุดหมายที่กําหนดขึ้นนั้น สามารถนําไปใชในเชิงปฏิบัติไดหรือไม มีโอกาส
บรรลุผลหรือไม วิธีการที่มีใชอยูจะชวยใหการปฏิบัติบรรลุผลหรือไม ควรจะเปลี่ยนแปลงอยางไร
บาง ในแงของผลไดผลเสียวิธีการที่จะนํามาใชจะใหผลอยางไร มีปญหาเกี่ยวกับบุคลากร เครื่องมือ
เครื่องใชหรือไม ฯลฯ

ค.  การประเมินผลกระบวนการ(Process Evaluation)เปนการประเมินผลในขั้นปฏิบัติการ
(Implementing) การประเมินผลประเภทนี้เริ่มขึ้นหลังจากที่นําเอาหลักสูตร หรือโครงการที่จัดทํา
ขึ้นไปใชในสภาพที่เปนจริง    จุดมุงหมายของการประเมินผลประเภทนี้ก็เพื่อสงขอมูลปอนกลับ
(Feedback) มาใหผูที่ปฏิบัติงาน     ซ่ึงถาแจกแจงใหละเอียดลงไปก็อาจจําแนกจุดมุงหมายออกได 3
ประการ คือ เพื่อตรวจสอบหาขอบกพรอง  หรือทํานายขอบกพรองที่จะเกิดขึ้นซึ่งอาจเปนขอบก
พรองของโครงการหรือของการปฏิบัติ ประการที่สอง คือ การใหขอมูลตางๆ เพื่อประโยชนในการ
ตัดสินใจของผูปฏิบัติงาน และในประการสุดทาย คือ เพื่อประโยชนในการเก็บหลักฐานในการ
ปฏิบัติงาน

การประเมินผลกระบวนการทําไดหลายวิธี วิธีแรก คือ การตรวจสอบอยางตอเนื่องวาอะไร
คือสาเหตุของขอบกพรอง เชน ตรวจสอบความสัมพันธระหวางผูสอนดวยกัน ผูเรียนดวยกนั หรือ
ระหวางผูสอนกับผูเรียน ตรวจสอบระบบการสื่อสาร การสนับสนุนจากสวนกลางในดานการเงิน
อุปกรณ  เครื่องมือเครื่องใช  บุคลากร ฯลฯ วิธีที่สอง   คือ    การคาดการณลวงหนาวา ควรทําอะไร
ที่ไหน อยางไร ตัวอยางในเรื่องนี้ ไดแก การที่มีการเลือกโรงเรียนเพื่อทําการทดลองหลักสูตร
เปนตน และวิธีที่สาม     คือการเปรียบเทียบส่ิงที่จะตองทําและไดทําไปแลววามีชองวางหรือไม
อยางไร เชน ถากําหนดวาจะมีการสอนเนื้อหาวิชานี้ ก็ตรวจสอบวาในการปฏิบัติจริงไดสอนหรือไม
หลักฐานการตรวจสอบจะชี้ใหเห็นวาขอบกพรองเกิดจากอะไร
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ง. การประเมินผลผลิตผล (Product Evaluation) เปนการประเมินผลในขั้นทบทวน
(Recycling) จุดมุงหมายของการประเมินผลประเภทนี้ ก็เพื่อตรวจสอบผลที่ไดรับวาเปนอยางไรเปน
ไปตามจุดหมายหรือไม การประเมินผลไมจําเปนตองทําเมื่อเสร็จสิ้นกระบวนการหรือโครงการจะ
ทําเมื่อใดก็ได สุดแตจะเหมาะสม ส่ิงสําคัญที่การประเมินผลประเภทนี้ตองมีคือ เกณฑมาตรฐานซึ่ง
จะตองกําหนดขึ้น หรือจะใชเกณฑมาตรฐานที่มีผูจัดทําไวแลวก็ได ซ่ึงอาจสรุปแนวคิดในการ
ประเมินผลของสตัฟเฟลบีมในรูปของตารางไดดังนี้

ตารางที่  2  แนวคิดในการประเมินผลตามรูปแบบของสตัฟเฟลบีม

ประเมินผล จุดมุงหมาย วิธีการ ประโยชน
บริบท เพื่อใหขอมูลในการกําหนด

จุดหมายของหลักสูตร
อันไดแก ปญหาความตองการ
สภาพแวดลอม ฯลฯ

วิเคราะหสิ่งแวดลอม
เปรียบเทียบสิ่งที่เปนอยู
และคาดหวัง

เพ่ือกําหนดจุดหมาย
และเปาประสงค

ปจจัยนําเขา เพื่อตรวจสอบวาทรัพยากร
และความสามารถที่มีอยูและ
แผนที่จะปฎิบัติตามโครงการ
เปนอยางไร

ตรวจสอบความสามารถ
ของหนวยงานยุทธศาสตร
และวิธีการที่จะปฎิบัติ
เพ่ือใหบรรลุผล

เพ่ือเลือกแหลงสนับสนุน
วิธีการและกิจกรรม

กระบวนการ เพื่อตรวจสอบวามีขอบกพรอง
อะไรในกระบวนการ เพ่ือ
คาดคะเนปญหาที่จะเกิดขึ้น
และเพื่อเก็บขอมูลไวเปน
หลักฐาน

ควบคุมกํากับกิจกรรม
ตางๆ ดวยความเอาใจใส
ตลอดเวลา

เพ่ือแกไขปรับปรุง
การดําเนินการใหมี
ประสิทธิภาพ

ผลิตผล เพ่ือเปรียบเทียบขอมูลที่ได
จากการประเมินผล กับ
จุดหมาย และขอมูลจากบริบท
ตัวปอน และกระบวนการ

กําหนดเกณฑในการวัด
และนําไปเปรียบเทียบ
กับมาตรฐานที่มีอยู

เพ่ือตัดสินใจวาจะเลิก
หรือทําตอไปหรือจะ
ปรับปรุงเปลี่ยนแปลง
อยางไร
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ดังไดกลาวแลววา การประเมินผลบริบทเปนจุดเริ่มตนของการตัดสินใจที่สําคัญเปนการตัด
สินใจในดานการวางแผน วาจะเปลี่ยนแปลงเพียงเล็กนอยหรือเปล่ียนแปลงใหญ และจากการ
ประเมินผลบริบทก็จะมีการประเมินผลกระบวนการและผลิตผลตอเนื่องกันไปตามลําดับ เพื่อให
มองเห็นภาพของรูปแบบการประเมินผลไดชัดเจนขึ้น คณะกรรมการสมาคมเกียรตินิยมการศึกษา
ไดจัดทําแผนภูมิแสดงความสัมพันธระหวางการประเมินผลองคประกอบตางๆ ดังตอไปนี้

แผนภูมิท่ี 3  รูปแบบการประเมินผลของคณะกรรมการสมาคมเกียรตินิยมการศึกษา

ที่มา PDK National Study Committee on Evaluation, 1971, p. 236
หมายเหตุ : หวงกลม คือ หวงวงกลมของสตัฟเฟลบีม
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จากแผนภูมิจะเห็นไดวาในการประเมินผลทั้ง 4 องคประกอบ จะตองมีการดําเนินการตาม
ขั้นตอนของหวงการประเมินผล เพื่อใหไดขอมูลมาใชในการตัดสินใจ    และการตัดสินใจที่สําคัญ
ที่สุดก็คือ การตัดสินใจในดานการวางแผนวาจะเปลี่ยนแปลงหรือไมอยางไร เพราะการเปลี่ยน
แปลงดังกลาวนี้จะมีผลตอโครงสราง ตอปจจัยนําเขา รวมทั้งกระบวนการ วิธีการและผลิตผลดวย

อนึ่งเพื่อใหแนใจเกี่ยวกับโครงสรางก็จะตองมีการทดลอง และมีการประเมินผลกระบวน
การ และผลิตผลในขณะเดียวกนั โดยเนนการประเมินผลกระบวนการในระยะตนของการทดลอง
และเนนการประเมินผลผลิตผลในเมื่อการทดลองไดดําเนินไประยะเวลาหนึ่งแลว

3.2 รูปแบบการพิจารณาตัดสินของคณะกรรมการ  (Panel Review Model) รูป
แบบนี้เวสต (West, R,O., 1972)   เปนผูเสนอ  โดยใชคณะกรรมการหนึ่งคณะหรือมากกวาประกอบ
ดวยผูสอน ผูปกครอง ผูเชี่ยวชาญ และนักการศึกษา ซ่ึงไมไดมีสวนเกี่ยวของกับการจัดทําหรือ
พัฒนาหลักสูตร ใหทําหนาที่ศึกษาขอมูลรวมกัน แลวทํารายงานประเมินผลวาหลักสูตรดีหรือไมดี
อยางไร

สําหรับวิธีการในการเก็บรวบรวมขอมลู และประมวลขอมูลเพื่อการตัดสินใจ จะใชวิธีการ
หลายวิธี เชน การเยี่ยมโรงเรียน การสังเกตกิจกรรมในโรงเรียน การสัมภาษณ การตรวจเอกสาร
ตางๆ และการสํารวจวัสดุ อุปกรณและส่ือการเรียนการสอน เปนตน สวนหลักการของการประเมิน
ผลก็คงยึดหลักหวงวงกลมของสตัฟเฟลบีมเปนแนวทางในการดําเนินการ

การประเมินผลโดยวิธีนี้   นอกจากเพื่อประโยชนในการตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตร
แลวจะใชเพื่อรับรองคุณภาพของโรงเรียนหรือสถานศึกษาดวยก็ได

3.3  รูปแบบที่เลียนวิธีการทางกฎหมาย (Legal Model) ผูเสนอรูปแบบนี้คือ การเว
และเลวีน (Garvey, C. and Levine, M., 1976, pp. 359-363) โดยมีหลักการวาการประเมินผลที่จะมี
ประสิทธิผลจะตองประเมินทั้งในแงบวกและลบ วิธีการก็คือใหมีผูประเมินสองฝาย ฝายหนึ่งเสนอ
ขอมูลในแงดี อีกฝายหนึ่งเสนอขอมูลในแงไมดีแลวใชขอมูลจากทั้งสองฝายมาเปนเครื่องมือในการ
ตัดสินใจ

จากแนวคิดการประเมินผลดังกลาว   สรุปไดวา  รูปแบบของการประเมินหลักสูตรมีหลาก-
หลายรูปแบบ แตละรูปแบบมีจุดประสงคและวิธีการที่แตกตางกัน การเลือกใชจึงขึ้นอยูกับวัตถุ
ประสงคในการประเมินเปนหลัก  ซ่ึงผูประเมินจะตองวางแผนการประเมินวา จะประเมินอะไร
ประเมินเพื่ออะไร ประเมินอยางไร  และใครเปนผูประเมิน  การวางแผนการประเมินหลักสูตรจะ
ชวยใหสามารถตัดสินใจเลือกใชรูปแบบที่เหมาะสมกับการดําเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพ
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การประเมินหลักสูตรตามแบบจําลองซิป (CIPP Model)

รูปแบบการประเมิน CIPP เปนรูปแบบที่พัฒนาจากแนวคิดการประเมินโครงการของสตัฟ
เฟลบีม (Daniel L. Stufflebeam, 1971) โดยคณะกรรมการสมาคมทางดานหลักสูตร (Phi Delta
Kappa) ไดเผยแพรรูปแบบของการประเมินผลที่เรียกวา CIPP ซ่ึงมีตัวยอ 4 คําในภาษาอังกฤษคือ
Context  Input  Process  Product  การประเมินรูปแบบนี้แสดงใหเห็นประเภทของการเปลี่ยนแปลง
การกําหนดการตัดสินใจ   ประเภทการตัดสินใจ  และประเภทการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงมีการปรับปรุง
รูปแบบการประเมินใหเหมาะสมและไดนิยามการประเมินผลดังนี้ “การประเมินผลไดแก กระบวน
การของการแจกแจง การไดรับและการใหขาวสารขอมูลที่เปนประโยชนสําหรับการพิจารณาทาง
เลือกของการตัดสินใจ”  ดังนั้น สรุปไดวาการประเมินรูปแบบนี้เนนการประเมินเพื่อนําสารสนเทศ
มาใชประกอบการตัดสินใจ

สตัฟเฟลบีม ไดอธิบายความหมายของการนิยามไวดังนี้
1. กระบวนการ (Process) หมายถึง กิจกรรมที่มีลักษณะตอเนื่องเปนวงจร โดยมีการ

รวมวิธีการ ขั้นตอนตลอดจนแนวปฏิบัติไวดวยกัน
2. การแจกแจง (Delineating) หมายถึง การเนน ขอมูลขาวสารที่จําเปนซึ่งบริการโดย

การประเมินผลตามขั้นตอนตาง ๆ  เชน การอธิบาย การกําหนดเฉพาะเจาะจง
3. การไดรับ (Obtaining) หมายถึง การทําทุกอยางใหมีความพรอมดวยวิธีการรวบรวม

จัดระบบ วิเคราะห สถิติตลอดจนการวัดผล
4. การให (Providing) หมายถึง การจัดทําระบบใหสามารถสนองความตองการ หรือตรง

ตามวัตถุประสงคมากที่สุด
5. เปนประโยชน (Useful) หมายถึง ความเหมาะสมของเกณฑที่ไดรวมกันกําหนดไวลวง

หนาระหวางผูประเมินกับผูรับการประเมิน
6. ขาวสารขอมูล (Information) หมายถึง ขอมูลที่เกี่ยวของกับการประเมินดานตาง ๆ

ท้ังที่เปนขอมูลเชิงประจักษและขอมูลที่มองไมเห็น เชน ความสัมพันธระหวางกัน
7. การพิจารณา (Judging) หมายถึง การกําหนดน้ําหนักที่เปนกรอบเฉพาะหรือเกณฑที่

ไดมาจากคานิยมหรือขอมูลขาวสารที่เปนประโยชนโดยสัมพันธกับสาระที่จะประเมิน
8. ทางเลือกของการตัดสินใจ (Decision alternatives) หมายถึง การเลือกตอบสนองตอ

ปญหาที่ตองมีการตัดสินใจ
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การประเมินเปนกระบวนการของการวิเคราะห เพื่อใหไดมาซึ่งขอมูลที่เปนประโยชนใน
การตัดสินใจในทางเลือกตางๆ ที่มีอยู การประเมินหลักสูตรโดยใชรูปแบบการประเมิน CIPP นั้น
ประเมิน 4 ประการ คือ

1. การประเมินบริบท     (Context Evaluation: C)       เปนการประเมินหลักสูตรที่เกี่ยวกับ
นโยบาย ปรัชญา เปาหมาย สภาพปญหาทางเศรษฐกิจและสังคม ความตองการของบุคคลและหนวย
งานที่เกี่ยวของ สารสนเทศที่ไดใชประกอบการตัดสินใจเกี่ยวกับการวางแผนในการกําหนดวัตถุ
ประสงคของหลักสูตร / กิจกรรมที่เหมาะสมตอไป การประเมินบริบท จะชวยในการตัดสินใจเกี่ยว
กับหลักสูตรควรจะทําในเวลาใดตองการจะบรรลุเปาหมายอะไร หรือตองการบรรลุวัตถุประสงค
เฉพาะอะไร  การประเมินบริบทมี 2 วิธี คือ

1.1 Contingency Mode เปนการประเมินสภาพแวดลอม      เพื่อหาโอกาสและแรง
ผลักดันจากภายนอกระบบ (Opportunities and pressure outside of the immediate system) เพื่อให
ไดขอมูลมาใชพัฒนา สงเสริมโครงการใหดีขึ้น โดยใชการสํารวจปญหาภายในขอบเขตที่กําหนด
อยางกวาง ๆ เชน การสํารวจงานวิจัยและวรรณคดีที่เกี่ยวของ การประเมินคานิยมของชุมชน ขอ
เสนอแนะตาง ๆ  แนวโนมของการพัฒนาเศรษฐกิจ  สถิติประชากร ฯลฯ  การสํารวจปญหาเหลานี้
ทําใหสามารถที่จะคาดการณเกี่ยวกับอนาคตซึ่งมีประโยชนในการวางแผนโครงการตอไป คําถามที่
ใชในการประเมินสภาวะแวดลอมแบบ Contingency Mode คือ คําถามประเภท "ถา…แลว" เชน

        1.  ถาตองการใหกําลังแรงงาน (Manpower) สอดคลองกับความกาวหนาทาง
เทคโนโลยีแลว ควรจะจัดระบบการศึกษาอยางไร จึงจะตอบสนองความตองการนี้ได

         2.  ถามีโรงงานอุตสาหกรรมเพิ่มขึ้นในเขตนี้แลว ระบบการจัดการศึกษาของ
ไทยควรจะเปนเชนไร จึงจะสอดคลองกับอัตราเพิ่มของประชากร

1.2 Congruence Mode    เปนการประเมิน  โดยการเปรียบเทียบระหวางการปฏิบัติ
จริง (Actual Result) กับวัตถุประสงคที่วางไว การประเมินแบบนี้ทําใหเราทราบวา วัตถุประสงคใด
บางที่ไมสามารถจะบรรลุเปาหมายได

ดังนั้น จะเห็นไดวา การประเมินสภาวะแวดลอมจะไดมาซึ่งขอมูลพื้นฐานที่จําเปนสําหรับ
ระบบ เพื่อประโยชนสําหรับผูบริหาร ในทางปฏิบัติสถาบันการศึกษาควรจะไดมีการประเมิน
สภาวะแวดลอม เพื่อที่จะใหไดมาทั้งขอมูลที่เปน Contingency  Mode และ Congruence Mode การ
กําหนดเปาหมายและคุณคาของระบบ จําเปนตองมีการตรวจสอบเพื่อดูวาบรรลุเปาหมายหรือไม
ตองใชวิธีแบบ Congruence แตในสภาพของสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว   ความตองการ
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ของบุคคลและสถานที่จะเปนตัวหลักของการเปลี่ยนแปลง ดังนั้น จึงควรใชวิธีประเมินแบบ
Contingency  Mode โดยใชคําถามแบบ "ถา…แลว" เพื่อตัดสินวา เปาหมายและนโยบายเดิมนี้ควร
จะไดมีการเปลี่ยนแปลงหรือไม ดังนั้น ในการประเมินสภาวะแวดลอมโดยทั่วไป ควรจะใชการ
ประเมินทั้ง 2 แบบ เพราะ Congruence จะเปนการตรวจสอบความถูกตองของวัตถุประสงค ในขณะ
ที่ Contingency  Mode เปนไปเพื่อการปรับปรุง

ในการรายงานขอมูลเกี่ยวกับสภาวะแวดลอม นั้น  มีความจําเปนอยางยิ่งที่จะตองกําหนด
ทศิทางของหนวยที่จะประเมิน เพื่อที่จะไดสอดคลองกับนโยบายและการตัดสินใจในการบริหาร
ของระบบ  ดังนั้น จึงตองอาศัยความรวมมือระหวางนักประเมินกับผูบริหาร นักประเมินจะใหขอ
มูลเกี่ยวกับปญหาการตัดสินใจในปจจุบัน และขอมูลที่เกี่ยวกับโครงการที่ตองการใชเพื่อการตัดสิน
ใจในอนาคตใหแกผูบริหาร

2. ประเมินปจจัยเบื้องตน   (Input Evaluation: I) เปนการตรวจสอบความพรอมของปจจัย
เบื้องตนตางๆ เชน อาคาร สถานที่ บุคลากร งบประมาณ ส่ือ วัสดุ อุปกรณ เปนตน เปนการประเมิน
โครงสรางของหลักสูตรและเนื้อหาชุดวิชา วัสดุการศึกษา และเอกสารตางๆ และการดําเนินงาน
ศูนยบริการการศึกษาโดยมีจุดมุงหมายเพื่อตรวจสอบวามีปจจัยพรอมมูลที่จะดําเนินงานของหลัก
สูตรหรือไม แผนหรือโครงสรางที่เสนอมีความเหมาะสมหรือไม ควรปรับปรุงตรงไหน อยางไร

3. การประเมินกระบวนการ   (Process Evaluation: P) เปนการประเมินขณะดําเนินการใช
หลักสูตร หรือประเมินในเชิงความกาวหนา เพื่อการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรใหมีประสิทธิ
ภาพ โดยเฉพาะอยางยิ่งการประเมินกระบวนการบริหารและบริการหลักสูตร การเรียนการสอน
การสงเสริมการใชหลักสูตรและหาขอบกพรองของหลักสูตรในระหวางการใชหลักสูตร   การวัด
และประเมินผลการศึกษา  สารสนเทศไดนํามาใชในการตัดสินใจเกี่ยวกับการประยุกตใชการควบ
คุมหรือปรับปรุงแกไขวิธีการตางๆ ใหเหมาะสมกับทวงทีขณะที่หลักสูตรกําลังดําเนินการอยู

4. การประเมินผลผลิต     (Product Evaluation: P)    เปนการประเมินหลังการใชหลักสูตร
ประกอบดวยการประเมินคุณภาพของบัณฑิตในดานพุทธพิสัย จิตพิสัยและทักษะพิสัย โดยมีจุดมุง
หมายไมแตเพียงการตรวจสอบดูวาผลที่เกิดขึ้นไดตามวัตถุประสงคหรือตามที่คาดหวังไวหรือไม 
แตยังประเมินผลลัพธและผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น

การตัดสินใจ 4 ประเภทดังกลาว ตามทัศนะของคณะกรรมการ Phi Delta Kappa สรุปไววา
สามารถเกิดขึ้นได 4 ลักษณะ ไดแก

1. การเปลี่ยนแปลงเล็กนอย ที่มาจากการมีขอมูลขาวสารจํานวนมาก
2. การเปลี่ยนแปลงเล็กนอย ที่มาจากการมีขอมูลขาวสารจํานวนนอย
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3. การเปลี่ยนแปลงอยางมาก ที่มาจากการมีขอมูลขาวสารจํานวนมาก
4. การเปลี่ยนแปลงอยางมาก ที่มาจากการมีขอมูลขาวสารจํานวนนอย

การเปลี่ยนแปลงตามเงื่อนไขทั้ง 4 นี้ จะแสดงผลออกมา 4 ลักษณะ กลาวคือ
1.  การเปลี่ยนแปลงแบบนีโอโมบิลิสติก (Neomobilistic) เกิดขึ้นในสถานการณที่ตองการ

การเปลี่ยนแปลงครั้งสําคัญแตอยูบนพื้นฐานของการมีขอมูลจํานวนนอย
2.  การเปลี่ยนแปลงแบบอินครีเมนทอล (Incremental) เกิดขึ้นในสถานการณที่ตองการ

การเปลี่ยนแปลงเล็กนอยโดยอาศัยขอมูลเพียงเล็กนอย
3.  การเปลี่ยนแปลงแบบโฮมีโอสแตติค (Homeostatic) ในวงการการศึกษาเปนการเปลี่ยน

แปลงเพียงเล็กนอยที่อาศัยขอมูลจํานวนมาก
4. การเปลี่ยนแปลงแบบเมตามอรฟค (Metamorphic) เปนการเปลี่ยนแปลงที่ใหญ ๆ โดย

อาศัยขอมูลในระดับสูง

รูปแบบเปนตัวกําหนดขั้นตอนการประเมินผล และการตัดสินใจจากการประเมินบริบทนําไป
สูการตัดสินใจเกี่ยวกับการนํามาใชใหม กระบวนการทั่ว ๆ ไปของการแจกแจง การไดรับ และการ
ใหขาวสารขอมูลมีลักษณะเปนเชิงการนํามาใชใหม และนําไปประยุกตไดกับการประเมินผลแตละ
ประเภท

ในดานการประเมินผลหลักสูตรสารสนเทศที่ไดนํามาใชในการตัดสินคุณคาผลผลิตของหลัก
สูตร ทั้งในดานปริมาณและคุณภาพจึงเปนไปเพื่อที่จะตัดสินใจวา ควรจะคงไว ปรับปรุงใหดีขึ้น
หรือลมเลิกหลักสูตร  ดังแผนภูมิแสดงความสัมพันธระหวางการตัดสินใจกับการประเมิน ดังนี้
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แผนภูมิท่ี  4   ความสัมพันธของประเภทการตัดสินใจและประเภทของการประเมิน
         ตามรูปแบบการประเมินของสตัฟเฟลบีม

            ประเภทของการตัดสินใจ        ประเภทของการประเมิน

การประเมินบริบท
(Context Evaluation)

การตัดสินใจเลือกวัตถุ
ประสงค

การประเมินปจจัยเบื้องตน
(Input Evaluation)

เลือกแบบแผนการจัดแผน
งานที่เหมาะสม

การประเมินกระบวนการ
(Process Evaluation)

การนําแผนงานที่วางไวไป
ปฏิบัติ

การประเมินผลผลิต
(Product Evaluation)

ควรปรับปรุงขยายแผนงาน
หรือลมเลิก

รูปแบบการประเมินหลักสูตรแบบ CIPP นี้เปนการประเมินหลักสูตรทั้งระบบ ผูประเมิน
จะตองประเมินผลทั้ง 4 ดาน แลวนํามาพิจารณาความสอดคลองสัมพันธกัน เชน จุดมุงหมายของ
หลักสูตรตองการใหผูเรียนคิดเปน ทําเปน และแกปญหาได ก็ตองศึกษาปจจัยเบื้องตนที่เอื้อตอการ
จัดการเรียนการสอน กระบวนการบริหารและบริการหลักสูตรเอ้ือตอสภาพการเรียนการสอนที่ทํา
ใหผูเรียนเปนผูคิดเปน ทําเปนและแกปญหาเปนหรือไม ผลที่เกิดจากสภาพหรือการปฏิบัติจริงสอด
คลองกันหรือไม ขอมูลเหลานี้เมื่อนํามาประกอบการพิจารณาจะเปนการประเมินเพื่อตัดสินคุณคา
ของหลักสูตรได เชนสวนใดของหลักสูตรใชไดควรคงไว สวนใดที่มีขอบกพรองตองปรับปรุงแก
ไข และสวนใดที่ควรพิจารณาตัดออก
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แผนภูมิท่ี  5  รูปแบบการประเมินผลการศึกษาของสตัฟเฟลบีมและคณะ

สตัฟเฟลบีมและคณะ  ไดเสนอรูปแบบประเมินผลการศึกษาไว เรียกวา  CIPP   (context-
Input - Process - Product Model)

     ขอมูลปอนเขา           กระบวนการจัดการศึกษา        ผลผลิตอันเกิดจากการจัดการศึกษา

ลักษณะโรงเรียน

ลักษณะชุมชน

ลักษณะจังหวัด

ลักษณะประเทศ

ตามความเห็นของสตัฟเฟลบีมเกี่ยวกับการประเมินผลการศึกษาจะตองรวบรวมขอมูลเกี่ยว
กับสภาพแวดลอมหรือลักษณะของโรงเรียน ชุมชน จังหวัดและประเทศชาติ จากนั้นก็รวบรวมขอ
มูลปอนเขากอนจัดกระบวนการจดัการศึกษา  ขอมูลเหลานี้ไดแก    ลักษณะของเด็ก  พื้นฐานของ
นักเรียนกอนจัดเขากระบวนการจัดการศึกษา จากนั้นก็ตองรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับกิจกรรมการเรียน
การสอน วัสดุ อุปกรณการศึกษา   ซ่ึงเปนขอมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดการศึกษา     ขอมูลสุดทาย
ที่ตองรวบรวมก็คือ ผลผลิตอันเกิดจากการจัดการศึกษา ขอมูลทั้งหมดเหลานี้ตองนํามาพรรณนา
และวิเคราะหความสัมพันธซ่ึงกันและกันจึงจะทําใหเห็นภาพการประเมินผลการจัดการศึกษา
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หลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต

แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
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หลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร

สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

-------------------

1. ชื่อหลักสูตร
 หลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร

          Master of Agriculture Program in Agricultural Extension

2. ชื่อปริญญา
         ช่ือเต็ม            เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต (สงเสริมการเกษตร)
         อักษรยอ           กษ.ม. (สงเสริมการเกษตร)
         ช่ือเต็มภาษาอังกฤษ   Master of Agriculture (Agricultural Extension)
         อักษรยอภาษาอังกฤษ  M.Ag. (Agricultural Extension)

3. หนวยงานที่รับผิดชอบ
         สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

4. หลักการและเหตุผล
         ภาคการเกษตรนับวามีความสําคัญตอเศรษฐกิจของประเทศมานานมากกวาศตวรรษ ตั้งแต
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 6 เปนตนมา  การพัฒนาภาคอุตสาหกรรม  พาณิชย-
กรรมและธุรกิจการบริการไดเขามามีบทบาทสําคัญแทนที่ภาคการเกษตรแตการผลิตภาคการเกษตร
ก็ยังมีความสําคัญเปนอยางมาก อันเนื่องมาจากเปนแหลงผลิตปจจัยส่ีเล้ียงประชากรทั้งประเทศ   ไม
วาจะเปนอาหาร  เครื่องนุงหม  ที่อยูอาศัยและยารักษาโรค  เพื่อสนับสนุนประชากรทั้งประเทศ และ
เพื่อการสงออกซึ่งทํารายไดมูลคามหาศาลใหแกประเทศในแตละป    เปนแหลงวัตถุดิบแกอุตสาห-
กรรมตาง ๆ ขณะเดียวกันเปนแหลงรองรับผลิตภัณฑอุตสาหกรรมมาใชในภาคการเกษตรดวย และ
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เปนแหลงรองรับแรงงานสวนใหญของประเทศ นอกจากนั้นยังมีสวนชวยสนับสนุนการพัฒนาดาน
การบริการ เชน การทองเที่ยว การภัตตาคาร การโรงแรม ฯลฯ รวมไปถึงการอนุรักษและการพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
           ดวยเหตุที่ภาคการเกษตรมีความสําคัญดังกลาว ดังนั้นการพัฒนาการเกษตรเพื่อสนับสนุน
การพัฒนาทางดานอุตสาหกรรม พาณิชยกรรม และการบริการ จึงจําเปนตองคํานึงถึงการพัฒนาเชิง
คุณภาพมากกวาเชิงปริมาณ  ดังจะเห็นไดจากการเนนการเพิ่มคุณภาพการผลิตการเกษตรแทนการ
ขยายพื้นที่เพาะปลูก เนนการอนุรักษและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมควบคูไปกับ
การผลิต ซ่ึงเปนเปาหมายการผลิตการเกษตรของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 7
ประกอบกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 8 เนนการพัฒนาคุณภาพทรัพยากร
มนุษยทําใหองคกรตาง ๆ ที่เกี่ยวของจําเปนตองมีการปรับโครงสรางการผลิต การเพิ่มประสิทธิภาพ
การผลิตและการปรับปรุงคุณภาพ การเพิ่มมูลคาสินคาเกษตร การสนับสนุนความคิดริเร่ิม การมี
สวนรวมของเกษตรกรในเรื่องการปรับเปลี่ยนการผลิตและการเพิ่มรายไดนอกภาคการเกษตร
           ปจจัยเหลานี้นํามาซึ่งความตองการพัฒนาบุคลากรทางดานสงเสริมการเกษตรใหเรียนรูการ
เปล่ียนแปลงทางการเกษตรในระดับตาง ๆ ทั้งภายในประเทศและตางประเทศรวมถึงความสามารถ
วิเคราะหสถานการณที่ประสบ  สามารถแกไขปญหาไดอยางถูกตอง สามารถแสดงความคิดเห็น
และถายทอดวิทยาการไดอยางเหมาะสม   ตลอดจนสามารถนําขอมูล ขาวสาร และเทคโนโลยีตาง
ๆ ไปใชในการพัฒนางานสงเสริมการเกษตร เพื่อใหการผลิตของเกษตรกรมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
ตามนโยบายการพัฒนาการเกษตรของประเทศโดยสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงทั้งในและตาง
ประเทศ
         ปจจุบันองคกรทํางานดานสงเสริมการเกษตรลวนมีความตองการพัฒนาบุคลากรของตนใหมี
ความรูความสามารถอยางมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ขณะเดียวกันบุคลากรประจําองคกรตาง ๆ ดังกลาว
นับพันรายสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีแลว  แตขาดโอกาสที่จะศึกษาเพื่อพัฒนาตนเองใน
ระดับที่สูงขึ้น เนื่องจากสถาบันอุดมศึกษายังมีขีดความสามารถในการผลิตบุคลากรระดับบัณฑิต
ศึกษาดานสงเสริมการเกษตรไดจํานวนจํากัด ประกอบกับผลการวิจัยเร่ืองความตองการในการ
ศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษาทางดานสงเสริมการเกษตรของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช พบวา
ผูที่ปฏิบัติงานดานสงเสริมการเกษตรมีความประสงคจะใหมีการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาใน
ลักษณะของการพัฒนาบุคลากรประจํา โดยสามารถประกอบอาชีพและศึกษาไปพรอมกันในรูป
แบบของการศึกษาดวยตนเอง โดยอาศัยส่ือและวิธีการอื่น ๆ ซ่ึงผูที่ตองการศึกษาไมตองเขาชั้นเรียน
ตามปกติ ดังนั้นสาขาวชิาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช จึง
พัฒนาหลักสูตรนี้ขึ้นเพื่อสนองความตองการดังกลาว
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5. วัตถุประสงค
         5.1 เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถในวิชาการและวิชาชีพดานสง
เสริมการเกษตรใหสอดคลองกับความตองการของสังคม
         5.2 เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ และจิตสํานึกในความรับผิด
ชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม
         5.3 เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหสามารถนําความรูดานสงเสริมการเกษตรไปเผยแพร
และพัฒนาชุมชนอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ

6. โครงสรางและรายละเอียดของหลักสูตร
 6.1 โครงสรางของหลักสูตร
                 ก. หมวดวิชาเฉพาะ                           5 ชุดวิชา (25 หนวยกิต)
                    โดยแบงเปน
                    1) ชุดวิชาบังคับ       4 ชุดวิชา (20 หนวยกิต)
                    2) ชุดวิชาเลือก       1 ชุดวิชา ( 5 หนวยกิต)
                ข.   วิทยานิพนธ                                  (15 หนวยกิต)
                 ค. การอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต ไมนับหนวยกิต  รวมตลอดหลักสูตร
ตองศึกษาไมนอยกวา 40 หนวยกิต

6.2 รายละเอียดของหลักสูตร
                 ก. หมวดวิชาเฉพาะ
                    - บังคับ 4 ชุดวิชา
                      91701 สังคมไทยกับการสงเสริมการเกษตร
                      91702 การสงเสริมการเกษตรนานาชาติ
                      91703 การบริหารการสงเสรมิการเกษตร
                      91704 การวิจัยเพื่อการพัฒนาการสงเสริมการเกษตร
                    - เลือก 1 ชุดวิชา จากชุดวิชาตอไปนี้
                      91705 การจัดการทรัพยากรเพื่อการสงเสริมการเกษตร หรือ
                      91706 สัมมนาการสงเสริมการเกษตร หรือ
                      91707 การสื่อสารเพื่อการพัฒนาการสงเสริมการเกษตร หรือ
                      91708 องคกรพัฒนาเพื่อการสงเสริมการเกษตร หรือ
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        ชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษาที่เปดสอนในมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชที่มีความ
เกี่ยวเนื่องตามความเหมาะสม โดยไดรับความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ
                    - 91711 การสงเสริมการเกษตรเพื่อการพัฒนา เปนวิชาบังคับสําหรับผูที่สําเร็จการ
ศึกษาระดับปริญญาตรีในสาขาวิชาที่เกี่ยวของกับการเกษตรหรือแขนงวิชาอ่ืน
                 ข. วิทยานิพนธ
                    - 91798 วิทยานิพนธ
                 ค. การอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต
                    ในภาคการศึกษาสุดทายกอนสําเร็จการศึกษา นักศึกษาจะตองเขาอบรมเขมเสริม
ประสบการณมหาบัณฑิตสงเสริมการเกษตร ซ่ึงเนนการฝกปฏิบัติเพื่อเสริมสรางประสบการณและ
มีการประเมินผลการอบรมเขม แตไมนําผลมาคิดหนวยกิตสะสม

7. รายละเอียดชุดวิชา

91701 สังคมไทยกับการสงเสริมการเกษตร                                      5(12-2-0-1)
     (Thai Society and Agricultural Extension)

วัตถุประสงคชุดวิชา
1. เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยที่มีผลกระทบตอการ

สงเสริมการเกษตร
2. เพื่อใหมีความสามารถในการวิเคราะหพื้นที่และสภาวะเศรษฐกิจของไทย
3. เพื่อใหมีความสามารถในการประยุกตความรูดานการสงเสริมการเกษตร ใหเหมาะสมกับ

การเปลี่ยนแปลงของสังคม และเศรษฐกิจ

คําอธิบายชุดวิชา
         ลักษณะสังคมไทย สังคมเมือง สังคมชนบท องคประกอบและโครงสรางของสังคม สถาบัน
ทางสังคม การวิเคราะหทฤษฎีทางสังคม การเปลี่ยนแปลงทางสังคม การวิเคราะหสภาพพื้นที่ชุมชน
ระบบสังคมและสภาวะเศรษฐกิจไทย การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและเศรษฐกิจที่มีผลตอการสง
เสริมการเกษตร และกรณีศึกษาสังคมไทยกับการสงเสริมการเกษตร



68

91702  การสงเสริมการเกษตรนานาชาติ                                      5(12-2-0-1)
       (International Agricultural Extension)

วัตถุประสงคชุดวิชา
1. เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการพัฒนาการเกษตรในระดับนานาชาติ
2. เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับระบบการสงเสริมการเกษตรของบางประเทศใน

ภูมิภาคตาง ๆ
3. เพื่อใหมีความสามารถในการประยุกตความรูการสงเสริมการเกษตรในระดับตาง ๆ มาใช

ในการพัฒนาการสงเสริมการเกษตร
4. เพื่อใหมีความสามารถในการนําระบบสารสนเทศมาใชในการสงเสริมการเกษตร

คําอธิบายชุดวิชา
         การพัฒนาการเกษตรในอดีตและแนวโนมการพัฒนาการเกษตรในอนาคตของภูมิภาคตางๆ
ในโลก  นโยบายขององคการระหวางประเทศ องคการของตางประเทศ และองคการพัฒนาภาคเอก
ชนในการสนับสนุนการสงเสริมการเกษตร  ตลอดจนสนธิสัญญาระหวางประเทศทางดานการคา
และการผลิตทางการเกษตร วิวัฒนาการทางดานสงเสริมการเกษตร การจัดระบบการสงเสริมการ
เกษตรเพื่อใหสอดคลองกับการพัฒนาการเกษตรของบางประเทศ ทั้งที่พัฒนาแลวและกําลังพัฒนา
ในแตละภูมิภาค บทบาทและความสําคัญของระบบสารสนเทศที่มีตอการสงเสริมการเกษตร  การ
ประยุกตแนวคิดการสงเสริมการเกษตรมาใชในประเทศไทย

91703  การบริหารการสงเสริมการเกษตร                                5(12-2-0-1)
       (Agricultural Extension Management)

วัตถุประสงคชุดวิชา
1. เพื่อใหมีความสามารถในการวิเคราะหแนวคิดทฤษฎีการบริหารและการบริหารการ

สงเสริมการเกษตร
2. เพื่อใหมีความสามารถในการจัดและการรื้อปรับระบบองคการทางสงเสริมการเกษตร
3. เพื่อใหมีความสามารถในการวิเคราะหแนวคิดจากกรณีศึกษาการบริหารการสงเสริม

การเกษตรของไทยและตางประเทศ
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         4.   เพื่อพัฒนาทักษะในการวางแผน ดําเนินการ ติดตามและประเมินผลโครงการ ตลอดจน
การวิเคราะหโครงการตาง ๆ ในการสงเสริมการเกษตร

คําอธิบายชุดวิชา
         การวิเคราะหทฤษฎีการบริหาร ทฤษฎีการสงเสริมการเกษตร ทฤษฎีการบริหารการสงเสริม
การเกษตรทั้งภาครัฐและภาคเอกชน การจัดและการรื้อปรับระบบองคการทางสงเสริมการเกษตร
ตามการเปลี่ยนแปลงของสภาพสังคมไทยและสังคมโลก กรณีศึกษาการบริหารการสงเสริมการ
เกษตรของไทยและของตางประเทศ การวางแผน ดําเนินการ ติดตามและประเมินผลโครงการโดย
ใชตัวช้ีวัดความสําเร็จในการสงเสริมการเกษตร

91704  การวิจัยเพื่อการพัฒนาการสงเสริมการเกษตร                            5(10-2-2-1)
       (Research for Development in Agricultural Extension)

วัตถุประสงคชุดวิชา
1. เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักการ วิธีการและกระบวนการวิจัยทางสงเสริม

การเกษตร
2. เพื่อใหมีความสามารถในการใชสถิติและโปรแกรมคอมพิวเตอรเพื่อการวิเคราะหขอมูล

ในการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร
3. เพื่อใหมีความสามารถในการผสมผสานงานวิจัยและนํามาประยุกตใชในการสงเสริม

การเกษตร

คําอธิบายชุดวิชา
         ระเบียบวิธีและกระบวนการการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร การวิจัยประเภทตาง ๆ ที่เปน
ประโยชนในการพัฒนาการสงเสริมการเกษตร สถิติและโปรแกรมคอมพิวเตอร  เพื่อการวเิคราะห
ขอมูลในการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร การเขียนโครงการวิจัยหรือวิทยานิพนธ รูปแบบและการ
นําเสนอผลการวิจัยหรือวิทยานิพนธ กรณีศึกษาผลการวิจัยทางดานตาง ๆ ที่จะนํามาประยุกตใชใน
งานสงเสริมการเกษตร
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91705 การจัดการทรัพยากรเพื่อการสงเสริมการเกษตร                           5(12-2-0-1)
      (Resource Management for Agricultural Extension)

วัตถุประสงคชุดวิชา
1. เพื่อใหมีความรู ความเขาใจและสามารถวิเคราะหลักษณะ ประเภทและองคประกอบของ

ทรัพยากรเพื่อการสงเสริมการเกษตร
2. เพื่อใหมีความรูความสามารถวิเคราะห และหาวิธีการใหไดมา การอนุรักษ การพัฒนา

และการจัดสรรทรัพยากรเพื่อการสงเสริมการเกษตร
3. เพื่อใหมีความรูความสามารถในการจัดการทรัพยากรเพื่อการสงเสริมการเกษตรไดอยาง

มีประสิทธิภาพและยั่งยืน

คําอธิบายชุดวิชา
         แนวคิดเกี่ยวกับทรัพยากรเพื่อการสงเสริมการเกษตรอันประกอบดวยทรัพยากรธรรมชาติ 
บุคคลเปาหมายและเทคโนโลยี  กระบวนการและเทคนิคการจัดการทรัพยากรเพื่อการสงเสริมการ
เกษตรอยางมีประสิทธิภาพและยั่งยืนโดยอาศัยหลักการวิเคราะห วิธีการไดมา การอนุรักษ การ
พัฒนาและการจัดสรรทรัพยากรอยางเหมาะสม รวมทั้งการพัฒนาทรัพยากรมนุษย โดยการใหการ
ศึกษาและฝกอบรม

91706 สัมมนาการสงเสริมการเกษตร                                        5(10-2-2-1)
      (Seminar on Agricultural Extension)

วัตถุประสงคชุดวิชา
1. เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับสภาพและปญหาการเกษตรของประเทศไทย
2. เพื่อใหมีความสามารถในการประยุกตความรูทางดานสงเสริมการเกษตรมาใชในการ

พัฒนาการเกษตรดานตาง ๆ
         3.    เพื่อใหมีความสามารถในการนําเสนอผลงานทางวิชาการอยางมีประสิทธิภาพ
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คําอธิบายชุดวิชา
         ศึกษา คนควา และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพและปญหาทางดานการเกษตรของ
ประเทศไทย การวิเคราะหปญหาในเชิงปฏิบัติและการวางแนวทางการพัฒนาการเกษตรโดยใชหลัก
และวิธีการสงเสริมการเกษตรในดานตาง ๆ มาประยุกตใช

91707 การสื่อสารเพื่อการพัฒนาทางสงเสริมการเกษตร                            5(12-2-0-1)
      (Development Communication in Agricultural Extension)

วัตถุประสงคชุดวิชา
1. เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎีของการสื่อสารเพื่อการพัฒนาทาง

สงเสริมการเกษตร
2. เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับความสัมพันธระหวางการสื่อสารและการพัฒนา

บทบาท หนาที่และความสําคัญของการสื่อสารประเภทตาง ๆ ที่มีตอการพัฒนาทางสงเสริม
การเกษตร
          3.   เพื่อใหมีความสามารถในการประยุกตใชการสื่อสารเพื่อการพัฒนาทางสงเสริมการเกษตร

คําอธิบายชุดวิชา
          แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการสื่อสารและการสื่อสารเพื่อการพัฒนา ความสัมพันธระหวาง
การสื่อสารและการพัฒนา บทบาท หนาที่และความสําคัญของการสื่อสารประเภทตาง ๆ ที่มีตอการ
พัฒนาทางสงเสริมการเกษตรการวางแผนการจัดระบบการบริหาร การผลิตและการประยุกตใชการ
ส่ือสารเพื่อการพัฒนาทางสงเสริมการเกษตรปญหาและแนวโนมการสื่อสารเพ่ือการพัฒนาทางสง
เสริมการเกษตร

91708 องคกรพัฒนาเพื่อการสงเสริมการเกษตร                               5(12-2-0-1)
      (Organization  Development for Agricultural Extension)

วัตถุประสงคชุดวิชา
1. เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับความสําคัญและบทบาทขององคกรพัฒนาในการ

สงเสริมการเกษตร
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          2.    เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการจัดตั้งและการพัฒนากลุม สถาบันเกษตรกรและ
องคกรตาง ๆ เพื่อการสงเสริมการเกษตร
          3.    เพื่อใหมีความสามารถในการประยุกตใชการจัดตั้งและการพัฒนาองคกรเพื่อการสงเสริม
การเกษตร

คําอธิบายชุดวิชา
           ความหมาย ความสําคัญบทบาทขององคกรพัฒนาทั้งภาครัฐ ธุรกิจเอกชน สาธารณกุศล หลัก
การพัฒนาผูนํา กระบวนการกลุม การจัดตั้งกลุม การวิเคราะหกลุม การบริหารงานกลุม การมีสวน
รวมของกลุมในการสงเสริมการเกษตร การพฒันาเครือขาย โครงสรางและความสัมพันธขององค
กรพัฒนากับการสงเสริมการเกษตร ปญหาและแนวโนมการพัฒนาองคกรเพื่อการสงเสริมการ
เกษตร

91711 การสงเสริมการเกษตรเพื่อการพัฒนา                                    5(12-2-0-1)
      (Agricultural Extension for Development)

วัตถุประสงคชุดวิชา
         1.    เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับโครงสราง ระบบ และทฤษฎีการพัฒนากลุมเปาหมาย
ในการพัฒนา ตลอดจนรูปแบบของการพัฒนา
         2.   เพื่อใหมีความสามารถในการวิเคราะหความสัมพันธระหวางงานสงเสริมการเกษตรกับ
การพัฒนา
         3.    เพื่อใหมีความสามารถประยุกตใชแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการสงเสริมการเกษตร
เพื่อ การพัฒนา

คําอธิบายชุดวิชา
         โครงสราง ระบบ และรูปแบบการวิเคราะหทฤษฎีการพัฒนา กลุมเปาหมายในการพัฒนา
ความสัมพันธสอดคลองระหวางงานสงเสริมการเกษตรและการพัฒนา จิตวิทยาสังคม และ มนุษย-
สัมพันธที่เหมาะสมสําหรับเกษตรกร การนิเทศงานสงเสริมการเกษตร การประชาสัมพันธในงาน
สงเสริมการเกษตร การสื่อสารและการถายทอดความรูทางการเกษตร แนวทางในการสงเสริมการ
เกษตรเพื่อการพัฒนา
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91798  วิทยานิพนธ
(Thesis)
15 หนวยกิต แบงเปน 3 ขั้นตอน คือ

ขั้นตอนที่ 1 : กระบวนการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร

วิทยานิพนธ 1     5 หนวยกิต
Thesis   1

วัตถุประสงคชุดวิชา
1. เพื่อใหมีความรูและทักษะเกี่ยวกับกระบวนการทําโครงการวิทยานิพนธทางสงเสริม

การเกษตร
         2.    เพื่อใหมีความสามารถในการเลือกหัวขอวิทยานิพนธ เขียนขอเสนอโครงการวิทยานิพนธ
ทบทวน และวิเคราะหวรรณกรรมที่เกี่ยวของ ตลอดจนออกแบบการวิจัย
         3.    เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการพัฒนาเครื่องมือเพื่อการวจิัยทางสงเสริมการ
เกษตร
         4.    เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับรูปแบบการนําเสนอผลการวิจัยหรือวิทยานิพนธ

คําอธิบายชุดวิชา
         กระบวนการทําวิทยานิพนธ โครงสรางและรูปแบบวิทยานิพนธ การเลือกหัวขอวิทยานิพนธ
การเขียนขอเสนอโครงการวิทยานิพนธ การทบทวนและวิเคราะหวรรณกรรมที่เกี่ยวของ การออบ
แบบการวิจัย การพัฒนาเครื่องมือเพื่อการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร รูปแบบการนําเสนอผลการ
วิจัยหรือวิทยานิพนธ

ขั้นตอนที่ 2 : การเก็บรวบรวมและวิเคราะหขอมูล

วิทยานิพนธ 2     5 หนวยกิต
Thesis   2
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วัตถุประสงคชุดวิชา
         1.    เพื่อใหมีความสามารถในการพัฒนาเครื่องมือเพื่อทําการวิจัยสําหรับวิทยานิพนธ

2. เพื่อใหมีความสามารถในการเก็บรวบรวม วิเคราะห และนําเสนอขอมูลสําหรับ
วิทยานิพนธ

คําอธิบายชุดวิชา
         การพัฒนาเครื่องมือเพื่อทําการวิจัย การเก็บรวบรวม วิเคราะห และนําเสนอขอมูลการวิจัย
สําหรับวิทยานิพนธ

ขั้นตอนที่ 3 : การเขียนรายงานและการสอบวิทยานิพนธ

วิทยานิพนธ 3     5 หนวยกิต
Thesis   3

วัตถุประสงคชุดวิชา
         1.    เพื่อใหมีความสามารถในการเขียนรายงานการวิจัยสําหรับวิทยานิพนธ
         2.    เพื่อใหมีความสามารถในการนําเสนอผลการวิจัยตออาจารยผูควบคุมวิทยานิพนธและ
คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ
         3.    เพื่อใหปรับปรุงแกไขรายงานการวิจัยสําหรับวิทยานิพนธภายหลังการสอบวิทยานิพนธ

คําอธิบายชุดวิชา
         กระบวนการเขียนรายงานการวิจัย โครงสรางและรูปแบบรายงานการวิจัยสําหรับวิทยานิพนธ
การนําเสนอผลการวิจัยตออาจารยผูควบคุมวิทยานิพนธ และคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ และ
การปรับปรุงแกไขวิทยานิพนธภายหลังการสอบวิทยานิพนธ

การอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิตสงเสริมการเกษตร
Graduate Professional Experience in Agricultural Extension
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วัตถุประสงค
1. เพื่อเสริมความรูและประสบการณเพิ่มเติมจากการถายทอดโดยระบบการสอนทางไกล
2. เพื่อพัฒนาใหมีบุคลิกภาพที่เหมาะสมและมีทัศนคติที่ดีตอการประกอบวิชาชีพสงเสริม

การเกษตร
3. เพื่อสงเสริมและพัฒนาภาวะผูนําทางวิชาการในวิชาชีพสงเสริมการเกษตร
4. เพื่อสงเสริมมนุษยสัมพันธและความสามารถในการทํางานรวมกันเปนหมูคณะ
5. เพื่อพัฒนาทักษะการแกปญหาไดอยางมีประสิทธิภาพในฐานะนักสงเสริมการเกษตร
6. เพื่อเพิ่มพูนคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาวิชาชีพที่เหมาะสมสําหรับนักสงเสริม

การเกษตร

คําอธิบาย
           การวิเคราะหและการจัดองคการ การประยุกตความรูทางการสงเสริมการเกษตรเพื่อการ
ประกอบการในวิชาชีพ การวิเคราะหและพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการสงเสริมการเกษตร การ
พัฒนาตนเองใหมีบุคลิกภาพที่เหมาะสมสําหรับการเปนนักสงเสริมการเกษตรและมีทัศนคติที่ดีตอ
วิชาชีพ การเสริมสรางและพัฒนาภาวะผูนําในวิชาชีพ การสรางเสริมมนุษยสัมพันธและความ
สามารถในการทํางานรวมกันเปนหมูคณะ การพัฒนาทักษะการแกปญหาทางการสงเสริมการ
เกษตร รวมทั้งการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาวิชาชีพที่เหมาะสมสําหรับนักสงเสริม
การเกษตร

8. การประเมินผลและการสําเร็จการศึกษา
    8.1 การประเมินผลการศึกษา มหาวิทยาลัยจะประเมินผลการศึกษาจาก
         8.1.1 ผลงานที่มอบหมายใหทํา
         8.1.2 การสอบชุดวิชาประจําภาคการศึกษา
         8.1.3 การสอบวิทยานิพนธสําหรับแผน ก หรือ การสอบประมวลความรูและการศึกษา
คนควาอิสระ
         8.1.4 การเขารับการอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต
    8.2 ระบบอักษรระดับคะแนน
         มหาวิทยาลัยใชระบบอักษรระดับคะแนนแสดงความสามารถในการเรียนรูของนักศึกษา
ดังตอไปนี้
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         อักษรระดับคะแนน            คะแนนตอ 1 หนวยกิต         ความหมาย
               A                            4                      ดีมาก
               B                            3                        ดี
               C                            2                     พอใช
               D                            1                      ออน
               F                           0                      ตก
         นักศึกษาที่ไดอักษรระดับคะแนน D และ F ถือวาสอบไมผาน และจะตองลงทะเบียน
เรียนใหมในชุดวิชานั้น
         ผลการศึกษาอาจแสดงไดดวยสัญลักษณอ่ืนดังตอไปนี้
I (Incomplete)     การประเมินผลยังไมสมบูรณ เนื่องจากไมไดเขาสอบไลประจําภาค
หรือไมไดดําเนินกิจกรรมที่กําหนดตามหลักสูตร
P (Passed)              สอบผานสําหรับการประเมินผลที่ไมคิดคะแนน
U (Unsatisfactory) สอบไมผานสําหรับการประเมินผลที่ไมคิดคะแนน
W (Withdrawn)    การยกเลิก ใชในกรณีที่นักศึกษาขอถอนชุดวิชาที่ลงทะเบียบเรียนไวแลว
ภายในระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยกําหนด
N (Not Graded and Credited) ไมนับคะแนนและไมนําไปคํานวณคะแนนเฉลี่ยประจําภาคการศึกษา
และคะแนนเฉลี่ยสะสม
    8.3 การประเมินผลชุดวิชา  การประเมินผลการศึกษาในชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา แยกเปน
ภาคทฤษฏีกับภาคปฏิบัติโดยกําหนดเปน
         8.3.1 การสอบ จากขอสอบปรนัยและอัตนัย เพื่อวัดความสามารถของนักศึกษาในการปฏิบัติ
งานตามทฤษฏีตาง ๆ โดยครอบคลุมประเด็นดังนี้
                (1) ทฤษฏีที่นํามาอางอิง
                (2) ขั้นตอนในการปฏิบัติงาน
                (3) ประโยชนที่ไดรับจากทฤษฏี
         8.3.2 การทํารายงานและภาคนิพนธ หรืองานเรียบเรียง เชน แบบฝกปฎิบัติ รายงานและงาน
เขียนเชิงวิเคราะห โดยพิจารณาจากเกณฑ ดังนี้
                (1) งานที่ปฎิบัติสอดคลองกับทฤษฏีที่เรียน
                (2) ความคิดริเร่ิมแปลกใหม และความคิดสรางสรรค
                (3) การนําทฤษฏีมาใชประโยชนในงาน
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          ลักษณะการประเมินผลขางตนนี้เปนการประเมินผลงานที่นักศึกษาปฏิบัติ สําหรับการ
ประเมินผลกระบวนการ วิธีการ และขั้นตอนนั้นจะตองประเมินจากการมีสวนรวมในการสัมมนา
เสริม สัมมนาเขม หรือกิจกรรมพบปะนักศึกษา
         8.3.3 สัดสวนในการประเมินผล  มีการกําหนดตามลักษณะของชุดวิชา ดังนี้

(1) ชุดวิชาที่มีการพบปะประมาณรอยละ 25 มีรูปแบบการศึกษา 5(12-2-0-1)
กําหนดสัดสวนการประเมินผลระหวางการสอบกับผลงานรายงานหรือปฎิบัติอ่ืนที่มอบใหนักศึกษา
ทําไวโดยประมาณดังนี้ 60 : 40
                (2) ชุดวิชาที่มีการพบปะไมเกินรอยละ 50 มีรูปแบบการศึกษา 5(10-2-2-1)
ไดแก ชุดวิชาที่มีลักษณะพิเศษ กําหนดสัดสวนการประเมินผลระหวางการสอบกับผลงานรายงาน
หรืองานปฎิบัติอ่ืนที่มอบใหนักศึกษาทําไวโดยประมาณ ดังนี้ 40: 60
     8.4 การสอบประมวลความรู นักศึกษาแผน ข. ที่ศึกษาชุดวิชาครบตามที่หลักสูตรกําหนดไวไม
ต่ํากวา30 หนวยกิต ตองเขาสอบประมวลความรู โดยนักศึกษาที่สอบไมผานในครั้งแรกจะมีสิทธิ
สอบอีกครั้งหนึ่ง    ซ่ึงมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาชจะจัดสอบประมวลความรูภาคการศึกษาละ
1 คร้ัง
          การสอบประมวลความรูอาจเปนแบบขอเขียนหรือปากเปลาหรือทั้งขอเขียนและปากเปลา 
หรือตามรูปแบบอื่นที่มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชกําหนด สําหรับการสอบขอเขียนและการ
สอบปากเปลาไดกําหนดแนวทางการสอบไวดังนี้
          8.4.1 การสอบขอเขียน มุงเนนที่จะวัดความสามารถของนักศึกษาในการผสมผสานทฤษฏี
ความรูที่ศึกษามาตลอดหลักสูตรเพื่อนํามาแกไขปญหา การสอบขอเขียนกําหนดใหเปนขอสอบ
แบบอัตนัยโดยเนนการวัดผล 3 ประเด็น คือ
          (1) ความเขาใจและการวิเคราะหปญหาไดอยางชัดเจน
                 (2) การผสมผสานความรูทั้งมวลเพื่อมาแกปญหา
                 (3) การแสดงวิธีการแกไขปญหาโดยพิจารณาจากผลงาน
          8.4.2 การสอบปากเปลา มุงเนนที่จะวัดความสามารถในการแกไขปญหาไดโดยเปนประเด็น
คําถามเกี่ยวกับโครงงานการคนควาอิสระที่นักศึกษาเลือกทํา ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของหลักสูตรดวย
        การสอบประมวลความรู ดําเนินการโดยคณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
แตงตั้งไดทําหนาที่สอบประมวลความรู ประกอบดวยกรรมการจํานวน 3-5 คน ผลการสอบ
ประมวลความรูแสดงดวยสัญลักษณดังนี้
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         P สอบผานการประเมินผล ที่ไมคิดคะแนน
         U สอบไมผานการประเมินผล ที่ไมคิดคะแนน
     8.5 การประเมินชุดวิชาการศึกษาคนควาอิสระ ชุดวิชานี้มีคาเทากับ 5 หนวยกิต โดยนักศึกษา
สามารถเลือกศึกษาคนควาไดตามความสนใจ อาจเปนโครงการหรือหัวขอเรื่องใดก็ได แตตองมี
ความเกี่ยวของกับชุดวิชาในหลักสูตรที่ศึกษา
                การประเมินผลชุดวิชานี้จึงมีความหลากหลายขึ้นอยูกับคณะกรรมการกลุมผลิตชุดวิชาดงั
กลาวเปนผูกําหนดและใหใชสัญลักษณ P หรือ U ในการแสดงผลสอบ
     8.6 การสอบวิทยานิพนธ   ชุดวิชาวิทยานิพนธมีคาเทากับ 15 หนวยกิต     นักศึกษาแผน ก ที่จะ
ลงทะเบียนชุดวิชาวิทยานิพนธไดตองศึกษาชุดวิชาตามหลักสูตรมาแลวไมนอยกวา 10 หนวยกิต
และไดคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 3.00 การลงทะเบียนเรียนชุดวิชาวิทยานิพนธนั้นตองปฎิบัติ
ตามขั้นตอนที่มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชกําหนดไว
           การประเมินผลชุดวิชาวิทยานิพนธมีการประเมินตามขั้นตอนการศึกษาและเขาสัมมนาเขม
วิทยานิพนธ สวนการสอบนั้นมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชจะแตงตั้งคณะกรรมการสอบวิทยา
นิพนธประกอบดวย อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ผูทรงคุณวุฒิในสาขานั้น 3-5 คน  ในจํานวนผู
ทรงคุณวุฒินี้ตองเปนบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยอยางนอย 1 คน
           นักศึกษาที่สอบวิทยานิพนธไมผานจะมีสิทธิสอบใหมอีกครั้งภายหลังการสอบครั้งแรกไม
นอยกวา 30 วันการสอบวิทยานิพนธนั้นจะมีลักษณะเปนการสัมมนาเขม อาจเปดโอกาสใหผูสนใจ
เขารวมฟงได
           การประเมินผลการสอบวิทยานิพนธใชเสียงสวนใหญของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ
และใชสัญลักษณ P  U และ I ในการแสดงผลสอบ
     8.7 การขอรับปริญญา นักศึกษาที่จะมีสิทธิขอรับปริญญาตองมีคุณสมบัติดังนี้
          8.7.1สอบไดจํานวนชุดวิชาครบถวนตามหลักสูตรและขอกําหนดของมหาวิทยาลัยสุโขทัย
ธรรมาธิราชและไดผลการศึกษาคิดเปนคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 3.00
          8.7.2 เขารับการอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิตและผานการประเมิน
          8.7.3 มีระยะเวลาการศึกษาครบตามหลักสูตร
          8.7.4 ไมมีความประพฤติเสื่อมเสีย
          8.7.5 ไมมีพันธะหนี้สินคางชําระตอมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
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9. สถานที่และอุปกรณการศึกษา
9.1 ใชสถานที่และอุปกรณการศึกษาของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ณ บริเวณที่ทําการ

มหาวิทยาลัย
9.2 ใชศูนยวิทยพัฒนาบริการของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชที่จัดตั้งขึ้นตามภูมิภาคตางๆ
9.3 ใชศูนยบริการการศึกษาของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ณ จังหวัดตาง ๆ
9.4 ใชศูนยบริการการศึกษาเฉพาะกิจมุม มสธ. ณ จังหวัดตาง ๆ
9.5 ใชสถานที่และอุปกรณของมหาวิทยาลัย วิทยาลัย สถาบันการศึกษา และหนวยงานตาง ๆ

ตามความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชกับหนวยงานนั้น ๆ

10. หองสมุด
         การเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษาในระบบการสอนทางไกล มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมา-
ธิราชจัดส่ือหลักและสื่อเสริมสําหรับนักศึกษาในแตละชุดวิชาเพื่อใหสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง 
ส่ือหลักจะประกอบดวยเอกสาร 2 สวน คือ

1. แนวการศึกษา ซ่ึงอธิบายถึงวิธีการศึกษาดวยตนเอง รายช่ือเอกสารและแหลงคนควาอางอิง
สาระสําคัญของชุดวิชา แบบประเมินผลกอน-หลังเรียน และงานที่กําหนดใหปฏิบัติ

2. ชุดประมวลสาระ ประกอบดวย เนื้อหาที่ตองศึกษาในชุดวิชานั้นจํานวน 15 หนวย สาระ
สําคัญในประมวลสาระนี้อาจพัฒนาขึ้นในหลายลักษณะ เชน การเขียนขึ้นใหม
การปรับปรุงเรียบเรียง หรือแปลจากเอกสารที่มีคุณภาพอยูแลว
         ส่ือหลักทั้งสองสวนนี้มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชจะจัดสงใหนักศึกษาทางไปรษณียลวง
หนากอนการเปดภาคการศึกษา เมื่อทําการศึกษาไประยะหนึ่งจะมีการพบปะดวยการนัดหมาย
ระหวางนักศึกษากับอาจารย เพื่อใหคําปรึกษากอนการเรียน แนะนําสถานที่ที่จะทําการคนควาเพื่อ
ประกอบการศึกษา
         ในการเตรียมสถานที่เพื่อเปนแหลงคนควาอางอิงตาง ๆ สําหรับนักศึกษาและคณาจารยระดับ
บัณฑิตศึกษานั้น มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชไดเตรียมการใหบริการดังนี้ คือ

1. บริการในระดับสวนกลาง  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชโดยสํานักบรรณสารสนเทศ
รับผิดชอบเปนหนวยงานกลางในการใหบริการสนับสนุนเอกสารและสื่อโสตทัศนที่สาขาวิชาซึ่งมี
การเปดสอนในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษากําหนดใหมีไวเพื่อใชศึกษาประกอบกับสื่อหลัก 
เอกสารและสื่อโสตทัศนเหลานี้มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช     จัดไวที่สํานักบรรณสารสนเทศ
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สวนหนึ่งและจัดสงไปใหบริการ ณ ศูนยวิทยบริการบัณฑิตศึกษาซึ่งจัดตั้งไวในทองถ่ินอีกสวน
หนึ่ง
         นอกจากนี้สํานักบรรณสารสนเทศยังใหบริการยืมคืนเอกสารและสื่อโสตทัศนระหวาง
มหาวิทยาลัย บริการสืบคนขอมูลและบริการดานอื่น ๆ เพื่อใหศูนยวิทยบริการบัณฑิตศึกษาในทอง
ถ่ินสามารถจัดบริการไดอยางสมบูรณที่สุด
         2. บริการในระดับภูมิภาค มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชไดจัดตั้งศูนยวิทยบริการบัณฑิต
ศึกษาในภูมิภาค เพื่อใหบริการหองสมุด และใชเปนสถานที่จัดสัมมนาเพื่อพบปะนัดหมายกับนัก
ศึกษา
         มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชไดดําเนินการสํารวจและทําความตกลงขอใชสถานที่ในทอง
ถ่ินของหองสมุด สถาบันการศึกษา หอสมุดแหงชาติ ที่มีสถานภาพพรอมที่จะขยายบริการไปสูการ
เรียนการสอน ระดับบัณฑิตศึกษาและเตรียมการขยายการใหบริการเพิ่มขึ้นเพื่อใหเกดิประสิทธิภาพ
ในการใหบริการสูงสุด
         สําหรับการใหบริการของศูนยวิทยพัฒนาบริการบัณฑิตศึกษาในทองถ่ิน มหาวิทยาลัยสุโขทัย
ธรรมาธิราชเนนหลักการใหบริการตามภารกิจดังนี้

1. เพื่อเปนศูนยบริการทางวิชาการแกนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัย
สุโขทัยธรรมาธิราชในภูมิภาคตาง ๆ ทั่วประเทศ

2. เพื่อเปนเครือขายของมหาวิทยาลัยในการใหบริการดานหองสมุดและสื่อการศึกษา 
การบริการ การศึกษาตามเวลานัดหมาย คลีนิคการศึกษาหรือการใหคําปรึกษาทางวิชาการ ตลอดจน
เปนแหลงประชาสัมพันธขาวสารขอมูลเกี่ยวของกับมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

3. เพื่อเปนแหลงกลางประชาสัมพันธและเผยแพรขาวสารขอมูลที่เกี่ยวของกับ
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  ตลอดจนการแนะแนวการศึกษาและอาชีพแกนักศึกษาและ
ประชาชนผูสนใจทั่วไปในภูมิภาคนั้น ๆ

4.    เพื่อเปนแหลงกลางในการดําเนนิกิจกรรมทางวิชาการในระบบการสอนทางไกลของ
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชในสวนภูมิภาค
         ศูนยวิทยพัฒนาบริการบัณฑิตศึกษาในแตละแหงจะมีส่ือการศึกษารองรับบัณฑิตศึกษาอยาง
เพียงพอสําหรับหลักสูตรบัณฑิตศึกษาที่มหาวิทยาลัยเปดสอน ส่ือตาง ๆ มีดังนี้

1. ส่ือส่ิงพิมพ ไดแก
1.1 หนังสืออานทั่วไป
1.2 หนังสืออางอิงในสาขาวิชาตาง ๆ
1.3 หนังสือประมวลสาระ
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1.4 เอกสารทางวิชาการที่จําเปน
1.5 งานวิจัยและวิทยานิพนธในสาขาวิชาที่เกี่ยวของ

2. ส่ือส่ิงพิมพตอเนื่อง ไดแก
2.1 วารสารทางวิชาการดานตาง ๆ
2.2 หนังสือพิมพ

         3.   ส่ือโสตทัศน ไดแก
3.1 วีดิทัศน
3.2 แถบบันทึกเสียง
3.3 ภาพนิ่ง
3.4 ส่ือโสตทัศนอ่ืน ๆ ตามความตองการเฉพาะหลักสูตร

         4.   ส่ือคอมพิวเตอร ไดแก
4.1   บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน
4.2 การสืบคนขอมูลของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช และสถาบันในเครือขาย

คอมพิวเตอรของมหาวิทยาลัย
4.3 ฐานขอมูลซีดีรอม (CD-ROM) ในสาขาวิชาการตาง ๆ
4.4 การสงขาวสารทางอิเล็กทรอนิกส (E-mail)
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แนวคิดเก่ียวกับมหาวิทยาลัยเปด

การศึกษาในระบบโรงเรียน เปนการศึกษาที่มีรูปแบบและวิธีการจัดการศึกษาที่ตายตัว 
สามารถรับผูเรียนไดจํากัด โดยเฉพาะผูเรียนในบางชวงอายุทําใหการศึกษาขาดความยืดหยุน ใน
ขณะเดยีวกนัความตองการเรยีนมมีากขึน้ เพราะมนษุยตองการพฒันาความรูและทกัษะอยูตลอดเวลา ขอ
จํากัดดังกลาวมีผลทําใหเกิดแนวความคดิของการศกึษาระบบเปดมลัีกษณะทีแ่ตกตางจากการศกึษาใน
ระบบโรงเรียน ซ่ึงแบงออกเปน 2 แนว คือ 1)  รับผูเรียนเขาเรียนโดยไมมีการสอบคัดเลือก ไม
กําหนดจํานวน แตมีการกําหนดวุฒิขั้นต่ํา และมีการบังคับโดยทางตรงหรือทางออมใหเขาฟง
บรรยายในชั้นเรียน  และ 2)   รับผูเรยีนโดยไมมกีารสอบคดัเลอืก แตอาจกาํหนดเกณฑการรบัเขาโดยวธีิ
อ่ืน เชน ตามกลุมอาชีพ กลุมสนใจ ไมมกีารกาํหนดวฒุขิัน้ต่าํไว ไมกาํหนดใหผูเรียนตองเขาเรียนใน
ชั้นเรียน ใชส่ือประสมในการเรียนการสอน ผูเรียนมาสามารถเรียนที่บานได

กูด (Good, 1975) ไดใหความหมายมหาวิทยาลัยเปดไววา หมายถึง มหาวิทยาลัยหรือ
วิทยาลัยซ่ึงมีนักศึกษาวัยตาง ๆ เขาเรียน โดยที่นักศึกษาเหลานั้นยังคงปฏิบัติภารกิจและอาชีพตาม
ปกติ อาจจะพบผูสอนบางบางโอกาส ดําเนินการเรียนการสอนโดยทางวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทร
ทัศน และส่ือการสอนอื่น ๆ เมื่อถึงเวลาสอบไลก็เขาสอบ

ชัยยงค พรหมวงศ (2519) ไดใหความหมายมหาวิทยาลัยเปดไววา หมายถึง  มหาวิทยาลัยที่
เปดรับนักศึกษา โดยไมมีการสอบคัดเลือก แตมีเกณฑการรับเขาเรียนตามความเหมาะสม อาจไม
ตองกําหนดคุณวุฒิขั้นต่ํา ใครสามารถเรียนไดครบตามหลักสูตรก็สามารถรับปริญญา นักศึกษาไม
ตองมานั่งในชั้นเรียน มหาวิทยาลัยจะจัดระบบการสอนที่จะชวยใหนักศึกษาสามารถเรียนดวยตน
เองที่บานอยางมีประสิทธิภาพ จากสื่อการสอนแบบประสม ซ่ึงประกอบดวย ตํารา บทเรียนทาง
ไปรษณียกับรายการวิทยุและโทรทัศน การเขาพบอาจารยตามศูนยศึกษา และการเขาศึกษาใน
ระหวางวันหยุดภาคฤดูรอน

อเนก พ. อนุกุลบุตร (2520) ไดกลาวถึงมหาวิทยาลัยเปดไววา 1) เปดโอกาสใหทุกคนที่มี
คุณสมบัติพื้นฐานเขาศึกษาไดโดยไมตองมีการสอบคัดเลือก   คุณสมบัติพื้นฐานอาจไดแก   อายุการ
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ทํางาน พื้นฐานความรูอยางต่ําที่กําหนด โดยไมมีขอจํากัดในเรื่องการจํากัดจํานวน หรือความแตก
ตางในแงเศรษฐกิจ สังคม และอ่ืน ๆ เขามาเปนอุปสรรค เชน พิการ ยากจน 2) เปดโอกาสเลือกเรียน
ตามสาขาที่สนใจ ในมหาวิทยาลัยธรรมดาจะมีการจํากัดจํานวนคนที่จะรับไดในแตละสาขา การ
เลือกสาขาของผูเรียนจึงไมมีอิสระเต็มที่ตามที่ตนปรารถนาที่จะศึกษาตามความพอใจที่ตนไดตัดสิน
ใจ มหาวิทยาลัยเปดไดเปดโอกาสนี้ใหเพราะถือวาตัวเขารูดีกวาใครในโลกวาตัวเขาตองการอะไร 
แตละคนยอมพัฒนาตนเองไปสูส่ิงที่ตนสามารถทําไดดีที่สุด 3) เปดกระบวนการศึกษาใหทุกคน 
สามารถเรียนได ลักษณะนี้เปนหัวใจสําคัญของมหาวิทยาลัยเปดตรงที่พยายามขจัดอุปสรรคตาง ๆ 
ที่จะขวางกั้นการเรียนใหมากที่สุดเทาที่จะมากได ไมวาจะเปนภารกิจที่ตองปฏิบัติอยูเปนประจําถ่ิน
ที่อยู ไมวาจะอยูใกลหรือไกล ไมวาจะเรียนไดเร็วหรือชา ไมวาจะอายุมากหรือนอย

วิจิตร  ศรีสอาน (2522)  ไดสรุปความหมายของมหาวิทยาลัยเปดไววา เปนการศึกษาแบบ
การเรยีนการสอนทางไกล โดยทีต่วัผูเรียนไมตองมาเขาชัน้เรยีน แตอาศยัส่ือการสอนทีม่อียูในรปูแบบ 
ของการสอนทางไปรษณีย วิทยุ โทรทัศน หรือวัสดุเสียงอ่ืนที่จะสงไปใหถึงตัว มหาวิทยาลัยทาํนอง
นี้มีลักษณะก้าํกึ่งระหวางการใหการศึกษาในระบบตามรูปแบบของการจัดการศึกษาตลอดชีวิต คือ
ประชาชนทั่วไปควรไดรับโอกาสที่จะปรับปรุงตนเอง โดยอาศัยความพยายามจากตนเองใหมากที่
สุด จุดมุงหมายคือมุงเนน ผูที่ทํางานใหมีตําแหนงหนาที่การงานที่ดีขึ้น รวมถึงการเพิ่มพูนความรูที่
เรียกวา การพฒันาคณุภาพของประชาชนโดยทัว่ไปในลกัษณะทีเ่ปนการเผยแพรแกประชาชน

กลาวโดยสรุป มหาวิทยาลัยเปดเปนสถาบันอุดมศึกษาที่จัดใหมีการศึกษาโดยไมมีการสอบ
คัดเลือก แตอาจกําหนดเกณฑการรับเขาศึกษาตามความเหมาะสม โดยผูเรียนไมตองเขาชั้นเรียนก็ 
สามารถทีจ่ะเรยีนไดดวยตนเอง โดยอาศยัการศึกษาผานสือ่ประสมทีห่ลากหลาย ประกอบกบัการเขาพบ
อาจารยตามกาํหนดเวลา เมือ่ผูเรยีนศกึษาครบตามหลกัสตูรกส็ามารถเขารบัปรญิญาบตัรได จากแนวคดิ
ของการศึกษาระบบเปดจึงนําไปสูแนวความคิดและวิธีการศึกษาระบบทางไกลในเวลาตอมา ที่เปด
โอกาสและกระจายโอกาสทางการศกึษาใหแกผูทีไ่มเคยไดรับโอกาสทางการศกึษามากอน เชน ผูทีอ่ยู
ในทองถ่ินหางไกล และผูที่อยูนอกระบบโรงเรียน ไดศึกษาเลาเรียนตามความพรอมและความ
ตองการของตนเปนการชวยลดความเหลื่อมลํ้า และสรางความเสมอภาคในการศึกษาแกประชาชน
โดยทั่วไป
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แนวคิดเก่ียวกับระบบการศึกษาทางไกล

โอซัว  (Ochoa อางถึงใน Walter Perry, 1983)    ไดใหความหมายของการศึกษาทางไกลไว
วา หมายถึง การศึกษาที่มีการจัดระบบการเลอืกใชส่ือการสอนทัง้แบบเกาและแบบใหมทีส่งเสรมิ
กระบวนการเรยีนการสอนดวยตนเอง เพือ่ใหบรรลุจดุมุงหมายการศกึษาเปนการเฉพาะ โดยการจดัการ
ศกึษาดงักลาวนีม้ศีกัยภาพ ทีจ่ะครอบคลมุสภาวะทางภมูศิาสตรไดมากกวาระบบการศกึษาทีม่กีารเผชญิ
หนากนัระหวางผูเรียน และผูสอน

เคย (Kaye, 1985)   ไดใหความหมายของการศึกษาทางไกลไววา หมายถึง การศึกษาซึ่งครูผู
สอนมิไดปรากฏตัวในสถานที่ที่การศึกษานั้นเกิดขึ้น หรือเปนการศึกษาที่ครูผูสอนอาจปรากฏตัว
เปนบางครั้ง หรือเพื่อทํางานบางอยาง ตามความหมายดังกลาว มีปจจัยสําคัญ 2 ประการ คือ (1) การ
อยูหางกันระหวางผูเรียนและผูสอน  และ (2)  เปนการเปลี่ยนแปลงบทบาทของครูผูสอน ซ่ึงอาจจะ
พบปะกับผูเรียนเพื่อปฏิบัติงานหรือการแกปญหาเกี่ยวกับการเรียน เปนตน

เบอรก และ ฟรีวนิ (Berge and Frewin, 1985) ไดใหความหมายของการศกึษาทางไกลไววา 
หมายถึง กิจกรรมการเรียนที่สถาบันศึกษาไดจัดทําเพื่อใหผูเรียน  ซ่ึงไมไดเลือกเขาเรียนหรือไม
สามารถจะเขาเรียนในชั้นเรียนที่มีการสอนตามปกติได กิจกรรมการเรียนที่จัดใหนี้จะมีการผสม
ผสานวิธีการที่สัมพันธกับทรัพยากร การกําหนดใหมีระบบการจัดสงสื่อการสอนและมกีารวางแผน
การดาํเนนิการ รูปแบบของทรพัยากรประกอบดวย เอกสารสิง่พมิพ โสตทศันปูกรณ ส่ือคอมพวิเตอร ซ่ึงผู
เรยีนอาจเลอืกใชส่ือเฉพาะตนหรอืเฉพาะกลุมได สวนระบบการจดัสงส่ือก็มีการใชเทคโนโลยีนานา
ชนิด สําหรบัระบบบรหิารกม็กีารจดัตัง้สถาบนัการศกึษาทางไกลขึ้นเพื่อรับผิดชอบจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน

วิจิตร  ศรีสอาน (2529)   ไดใหความหมายของการศกึษาทางไกลไว ดงันี ้  การศกึษาในแบบ
การศึกษาทางไกล ถือไดวาเปนการศึกษาขยายวงโดยมุงขยายโอกาสแกผูเรียนอยางกวางขวางทัว่ถึง
และเปนธรรม ลดภาวะความจาํกดัทัง้ดานกระบวนการ โครงสรางและสิง่แวดลอมทางดานการเรยีนรู
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เนนการใชส่ือผสม  มุงใหผูเรียนไดศกึษาดวยตนเอง  และขยายโอกาสทางการศกึษาใหแกคนทัว่ไป
มากขึน้

มหาวทิยาลัยสุโขทยัธรรมาธริาช (2541) กลาวไววา การศกึษาทางไกลมคีวามแตกตางไปจากการ
ศกึษาในรปูแบบอืน่  เปนการสะทอนใหเหน็ลักษณะเฉพาะของการศกึษาทางไกลในประเทศตาง ๆ ดงันี้

1. ผูเรียนและผูสอนอยูหางไกลกัน การเรียนรูเกิดขึ้นจากสื่อ  การติดตอโดยตรง
ระหวางผูเรียนและผูสอนจะนอยกวาการศึกษาตามระบบปกติ

2. เนนผูเรียนเปนจุดศูนยกลางของการเรียน โดยผูเรียนจะมีอิสระในการเลือกเรียน
วชิาเลือกเวลาเรยีนตามทีเ่หน็สมควร นอกจากนีย้งักาํหนดสถานทีเ่รียนของตนเองได พรอมทั้งกําหนด
วิธีการเรียนและควบคุมการเรียนดวยตนเอง

3. ใชส่ือและเทคโนโลยเีปนเครือ่งมอืหลัก ส่ือบคุคลเปนส่ือเสรมิ ส่ือและเทคโนโลยี
ของการศกึษาทีใ่ชในระบบการศกึษาทางไกล ไดแก ส่ือส่ิงพมิพ ส่ือวทิยกุระจายเสยีง ส่ือวทิยโุทรทัศน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ส่ือคอมพิวเตอร และส่ือการสอนทางโทรศัพท เปนตน

4. ดาํเนนิงานและควบคมุคณุภาพในรปูขององคคณะบคุคล มกีารสรางระบบและองคกร
ขึ้นรบัผิดชอบในการพฒันาหลกัสตูร และผลติส่ือการสอนประเภทตาง ๆ  จงึสามารถควบคมุและตรวจ
สอบไดทุกขั้นตอน

5. มกีารจดัการศกึษาอยางเปนระบบ กระบวนการพฒันาหลกัสตูรและผลติเอกสารตลอด
จนสื่อการสอน จะคัดเลือกเพื่อใหไดผูเชี่ยวชาญหลายฝายทั้งในดานเนื้อหา ดานสื่อ และดานการ
จัดและประเมินผล

6. ใชกระบวนการทางอุตสาหกรรมในการถายทอดเนื้อหาสาระไปสูผูเรียนจํานวน
มาก เนื่องจากการศึกษาทางไกลเปนการสอนที่ใหแกผูเรียนจํานวนมากในเวลาเดียวกัน ฉะนั้นการ
ดําเนินงานในดานการผลติ      การเตรยีมและจดัสงสือ่การศกึษา     จงึตองจดัทาํในรปูของกจิกรรมทาง
อุตสาหกรรม มีการนําเอาเทคนิค วิธีการผลิตและการดําเนินงานเปนขั้นตอนตามระบบอุตสาหกรรม
มาใช

7. เนนดานการผลิตและจัดสงสื่อการสอนมากกวาการทําการสอนโดยตรง นอกจาก
นี้สถาบันจะรับผิดชอบดานการจัดสงเอกสารและสื่อการศึกษา การประเมินผลการเรียน และการจัด
สอนเสริมในศูนยภูมิภาค
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8. มีการจัดตั้งหนวยงานและเครือขายสนับสนุนการสอนและบริการผูเรียน เชน จัด
ตั้งศูนยการศึกษาประจําทองถ่ิน หรือประจําภาคขึ้น ดวยการเชิญบุคลากรทองถ่ินหรือใชทรัพยากร
ทองถ่ินเปนสวนเสริมของการจัดการศึกษาดวย

9. ใชการตดิตอส่ือสารแบบสองทาง แมจะใชส่ือในการจดัการเรยีนการสอน แตการติด
ตอระหวางผูสอนกับผูเรียนก็ยังคงเปนไปในรูปของการติดตอแบบสองทาง โดยจดหมายและ
โทรศัพทนอกจากนี้ทางสถาบันยังจัดใหมีการติดตอกับผูเรียนดวย การจัดสอนเสริมแกนักศึกษา ณ 
ศูนยบริการการศึกษา ตามชวงเวลาและวิชาที่สถาบันกําหนด

ทวศีกัดิ ์ จนิดานรัุกษ (2539)  ไดกลาวถึงแนวคดิสําคญัของการเรยีนรูอยางเปนอสิระของวดีเีม
เยอร และ มัวร (Wedemeyer and Moore) วาเปนการเรียนรูที่เปนผลจากกิจกรรมการเรียนที่เกิดขึ้น
ในสถานที่ เวลา และสภาพแวดลอมที่ไมมีช้ันเรียน การสอนอาจตองการการชี้แนะจากครู แตไมใช
รูปแบบของการพึ่งพา ผูเรียนมีอิสระในระดับหนึ่งที่จะรับผิดชอบ และริเร่ิมกระทํากิจกรรมที่นําไป
สูการเรียนรูของตน ลักษณะของระบบการศึกษาทางไกลในความคิดของ วีดีเมเยอร และ มัวร มี 6  
ลักษณะ คือ

1. ผูเรียนและผูสอนถูกแยกออกจากกัน
2. กระบวนการเรียนการสอนโดยทั่วไปใชการเขียนและส่ืออ่ืน ๆ
3. ลักษณะการสอนเปนรายบุคคล
4. การเรียนรูเกิดขึ้นไดจากกิจกรรมที่ผูเรียนกระทํา
5. การเรียนรูตองจัดใหสะดวกในสภาพแวดลอมของผูเรียน
6. ผูเรียนรับผิดชอบตอความกาวหนาในการเรียนรูของตนเอง มีอิสระที่จะเริ่มหรือ

หยุดเมื่อตองการ และดําเนินไปโดยอัตราความเร็วของแตละคน

 กลาวโดยสรปุ การศกึษาทางไกล เปนระบบการศกึษาทีมุ่งเอือ้อํานวยความสะดวกแกผูเรียนเปน
หลัก เนนการประสานสมัพนัธระหวางผูเรียนกบัผูสอนโดยการใชส่ือ อาจมกีารพบปะกนับางตามทีน่ดัหมาย 
ลักษณะการเรยีนรูดวยตนเอง   สะทอนใหเหน็การศกึษาแบบผูเรยีนเปนสาํคญัดวยกระบวนการเรยีนรูดวย
ตนเอง
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มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชเปนมหาวิทยาลัยเปด ดําเนินการสอนโดยใชระบบการ
ศึกษาทางไกล โดยการใชส่ือการสอนทางไปรษณีย วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน การสอนเสริม
และวิธีการอื่นที่ผูเรียนสามารถศึกษาไดดวยตนเอง โดยไมตองมาเขาชั้นเรียนตามปกติ วิธีการเรียน
ในรูปแบบทางไกล (Distance Learning) หรือเรียกวาการศึกษาทางไกล (Distance Education) ที่
ยอมรับในศักยภาพของแตละบุคคลวา สามารถแสวงหาความรู และเรียนรูส่ิงตาง ๆ ไดดวยตนเอง
ในสภาพแวดลอมและสิ่งอํานวยความสะดวกที่ไดจัดเตรียมไวให นอกจากนี้มหาวิทยาลัยยังยึดหลัก
การศึกษาตลอดชีวิต โดยมุงพัฒนาคุณภาพการศึกษาของประชาชนทั่วไป เปนการเพิ่มพูนวิทยฐานะ
แกผูประกอบอาชีพ ตลอดจนเปนการขยายและกระจายโอกาสทางการศึกษาระดับอุดมศึกษาแก
ประชาชนใหกวางขวางยิ่งขึ้น

 แนวคิดการพัฒนาการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัย   

แนวคดิทีใ่ชเปนพืน้ฐานการพฒันาการศกึษาระดบับณัฑติศกึษาของมหาวทิยาลยั ม ี8 ประการ 
ไดแก

1. อิงระบบการสอนทางไกล “แผน มสธ.” (พ.ศ. 2523)   ที่ยึดหลักบูรณาการชุดวิชา
ผานสื่อประสม มิใชการเรียนการสอนในชั้นเรียน ยกเวนการสัมมนาเสริมที่มุงใหเกิดความรูและ
ประสบการณที่ไมสามารถเสนอไดในสื่อหลักและสื่อเสริม และเพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนความคิด
เห็นระหวางนักศึกษากับคณาจารย และนักศึกษากับนักศึกษา

2. ยดึสือ่ส่ิงพมิพเปนสือ่หลัก ทีมุ่งกาํหนดแนวทางการศกึษาและประมวลสาระความรู
มากกวาการปอนความรูในรูปตําราหรือเอกสารการสอน และมีส่ือเสริมที่เหมาะกับนักศึกษาจํานวน
ไมมาก ไดแก เทปเสียง เทปภาพ และส่ือโสตทัศน โดยไมใชรายการวิทยุกระจายเสียงและรายการ
วิทยุโทรทัศน

3. เนนปฏสัิมพนัธระหวางนกัศกึษากบัคณาจารย และกบัสือ่ประเภทตาง ๆ โดยไมมุงให
เกิดปฏิสัมพันธแบบเผชิญหนาโดยไมจําเปน

4. ใชกระบวนการเรยีนการสอนทีเ่นนการสอนแบบองิประสบการณ  คอื  “ส่ัง” กอนทีจ่ะ
“สอน”  ดวยการกาํหนดประสบการณทีค่าดหวงัเปนแกน ในรปูของการใหทาํรายงาน หรือกจิกรรม
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มานําเสนอในการสัมมนาเสริม โดยนําความรูจากเนื้อหาสาระที่กําหนดไวในแนวการศึกษา 
ประมวลสาระ ส่ือการศึกษา และแหลงวิทยาการตาง ๆ

5. มกีารประเมนิสมัฤทธผิลทางการเรยีนครบวงจร   ทัง้การประเมนิกอนเรยีน    ระหวาง
เรียน และการประเมนิสดุทายกลาวคอื  มกีารใหคะแนนงานทีเ่กดิจากการเขาสมัมนาเสริม และการทํากิจ
กรรม และคะแนนที่ไดจากการสอบปลายภาคการศึกษา

6.   มีการปรับเปลี่ยนประสบการณและกิจกรรมใหสอดคลองกับสถานการณดวย การปรับ
เปล่ียนและนําเสนอแผนกิจกรรมการเรียนทุกภาคการศึกษาที่เปดสอนแตละชุดวิชา

7.  บริหารจดัการระดบับณัฑติศกึษา โดยใหภาพรวมของขัน้ตอนและกระบวนการ เรียนระดับ
บัณฑิตศึกษาแกนักศึกษาอยางชัดเจนดวยการจัดใหมีการปฐมนิเทศ และการฝกทักษะการแสวงหา
ความรูเพื่อเปนเครื่องมือในการเรียน

8.  มีการผลิตและบริหารชุดวิชาที่ตอเนื่องโดยคณะบุคคล เพื่อใหเกิดความสัมพันธระหวาง
ชวงการผลิตชุดวิชาและการนําชุดวิชาไปใช

ระบบการสอนบณัฑติศกึษาทางไกลยดึองคประกอบหลกัเชนเดยีวกบัระบบการสอนทางไกล 
“แผน มสธ.”  (มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธริาช, 2543) กลาวคอื ปรัชญาและวสัิยทศัน ความตองการของ
สังคม     องคความรูหรือหลักสูตร  ส่ือการสอน  การถายทอดเนื้อหาประสบการณ  ผูเรียน สภาพ
แวดลอมการเรียน ตลอดจนการวัดและประเมินผล  ดังนี้

1. ปรัชญาและวสัิยทศัน        มหาวทิยาลัยตองยดึปรชัญาการศกึษาตลอดชวีติเปดโอกาส
และขยายโอกาสการศกึษา ผูเรียนสามารถศกึษาหาความรูดวยตนเองจากแหลงวทิยาการตาง ๆ โดยพึง่
พา ความชวยเหลือจากอาจารยและบุคคลภายนอกเทาที่จําเปน

2. ความตองการของสังคม มหาวิทยาลัยจาํเปนตองผลิตบัณฑิตศึกษาที่สอดคลองกบั
ความตองการของสังคมโดยจําเปนจะตองศึกษาปญหาและความตองการของทั้ง 3 องคกรของสังคม 
คือ รัฐองคกร (government organization) องคกรเอกชน (private organization) และอรัฐองคกร 
(non-governmental organization-NGO) การพัฒนาโปรแกรมการศึกษาใด ตองมีขอมูลที่จะใหแนใจ
วา โปรแกรมการศึกษาที่จะเปดสอนจะเปนส่ิงที่ตองการของสังคม  ผลิตบัณฑิตไปแลวเปนที่
ตองการ มีงานทํา เพื่อมิใหลงทุนไปแลวส้ินเปลือง ไมเกิดประโยชนคืนกลับ

3. องคความรูหรือหลักสูตร มหาวิทยาลัยจําเปนที่จะตองพัฒนาองคความรูที่ผูเรียน
จะนําไปใชประโยชนไดจริง ดวยการจัดหลักสูตรในรูปสายธารแหงประสบการณที่ผูเรียนจะ
สามารถนําประสบการณและความรูทีไ่ดรับไปใชประโยชนได  หลักสตูรของมหาวทิยาลัยจงึควรเปน
หลักสูตร
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อิงประสบการณ (experience-based curriculum) ทีมุ่งใหนกัศกึษา “ทาํ” ไดมากกวาหลักสตูรองิเนือ้หา 
(content-based curriculum) ทีจ่ะ “รู” แตนาํไปใชประโยชนไมได

4. ส่ือการสอนในระบบการศึกษาทางไกล การถายทอดเนื้อหาและประสบการณจะ
กระทาํ ไมไดหากปราศจาก “ตวักลาง” คอื ส่ือการศกึษา ทีป่ระกอบดวย สือ่หลัก และสือ่เสรมิที่
เหมาะสมกับสภาพความพรอมของมหาวิทยาลัยและผูเรียน ไมวาจะเปนสื่อการศึกษาทีใ่ชส่ือส่ิงพมิพ 
ส่ิงแพรภาพและเสยีง หรือส่ือคอมพวิเตอรเปนสือ่หลักกต็าม    ทัง้นี ้ตองสอดคลองกับโครงสรางพื้นฐาน 
วิทยาการดานเทคโนโลยีและส่ือสารที่เปล่ียนแปลงไป โดยผลิตในรูปชุดการสอนทางไกล ไดแก ส่ือ
ส่ิงพมิพ เทปเสยีง เทปภาพ  การสมัมนาเสรมิ และการสมัมนาเขม

5. การถายทอดเนื้อหาประสบการณ มหาวิทยาลัยกําหนดวิธีและชองทางการถาย
ทอด ที่มุงนักศึกษาบัณฑิตศึกษากลุมเปาหมายที่มีจํานวนไมมากนัก

6. ผูเรียน  นกัศกึษาบณัฑติศกึษาของมหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธริาชเปนบคุลากรประจํา
การ คอื มงีานทาํอยูแลว การศกึษาระดบับณัฑติศกึษาจงึเปนการศกึษาทีม่ลัีกษณะเปนการศกึษาบางเวลา  
เพราะนักศึกษาตองทํางานเต็มเวลา ดังนั้น การจัดระบบการสอนจึงเอื้อประโยชนตอนักศึกษา 3
ประการ ไดแก (1) ผูเรียนไดนําประสบการณเดิมมาเปนเครื่องมือในการศึกษาหาความรูดวยการแลก
เปลีย่นความคดิเหน็และการทาํงานรวมกนั    (2) ผูเรยีนสามารถนาํความรูและประสบการณทีเ่รียนไปใช
ประโยชนทนัทโีดยไมตองรอใหสําเรจ็การศกึษา และ (3) ภารกจิและงานทีม่อบหมายสอดคลองกบั
ความเปนจริง ที่ผูเรียนจะไดรับประโยชนจากการนาํวธีิการและขัน้ตอนการทาํงานไปใชเพิม่พนูทกัษะ
การทาํงานในระยะยาวที่สําคัญอยางยิ่งคือการใหเกียรตินักศึกษาในฐานะแหลงความรูสําหรับนัก
ศึกษาดวยกันเองและเปนจุดที่จะชวยกระตุนใหคณาจารยไดมีโอกาสฝกฝนวิทยายุทธใหพัฒนาอยาง
ตอเนื่อง

7. การจดัสภาพแวดลอมการเรยีนการสอน มหาวทิยาลัยตองจดัสภาพแวดลอมการเรยีนการ
สอนที่เอื้อตอการศึกษาหาความรูดวยตนเอง ดวยการสรางบรรยากาศการเรียนที่กระตุนใหผูเรยีนเกดิ
ความอยากรู สรางบรรยากาศความเปนมติร ใหเกยีรตแิละพฒันาแหลงวทิยาการในรปูสรางฐานความรู 
(Knowledge Base-KB) หองสมดุ หองปฏิบตักิาร และระบบสือ่สารทีเ่อือ้ตอการเสาะแสวงหาความรู
เอง และสงเสรมิใหมกีารพฒันาสภาพแวดลอมทางบานทีส่อดคลองกัน

8. การวัดและประเมินผล มหาวิทยาลัยตองใชการประเมินครบวงจร ทั้งการประเมิน
กอนเรียน ระหวางเรียน หลังเรียน และการติดตามผลอยางตอเนื่อง
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โครงสรางหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา

หลักสูตรการศึกษาระดับปริญญามหาบัณฑิต แบงออกเปน 2 แผน ดังนี้
หลักสูตรแผน ก  จัดสําหรับนักศึกษาที่เลือกทําวิทยานิพนธ  โดยประสงคที่จะเพิ่มพูน

ทักษะการวิจัยและนําผลการวิจัยไปประยุกตใชในวิชาชีพได โดยตองศึกษาชุดวิชาไมนอยกวา 25
หนวยกิต และทําวิทยานิพนธไมนอยกวา 15 หนวยกิต และเมื่อรวมหนวยกิตตลอดหลักสูตรแลวไม
นอยกวา 40 หนวยกิต นักศึกษาจะลงทะเบียนเพื่อทําวิทยานิพนธไดตอเมื่อมีหนวยกิตสะสมไมนอย
กวา 20 หนวยกิต ไดคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 3.00 และไดรับความเห็นชอบจากอาจารยที่
ปรึกษาวิชาการ

หลักสูตรแผน ข  จัดสําหรับนักศึกษาที่ไมเลือกทําวิทยานิพนธ แตมีความสนใจในดานการ
วิจัยและนําผลการวิจัยไปประยุกตใชในวิชาชีพได โดยตองศึกษาชุดวิชาไมนอยกวา 35 หนวยกิต 
ศึกษาคนควาอิสระไมนอยกวา 5 หนวยกิต  และตองสอบประมวลความรู ทั้งนี้เมื่อรวมหนวยกิต
ตลอดหลักสูตรแลวไมนอยกวา 40 หนวยกิต นักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนการศึกษาคนควาอิสระได
ตอเมื่อมีหนวยกิตสะสมไมนอยกวา 30 หนวยกิต ไดคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 3.00 และไดรับ
ความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษาวิชาการ

ระบบการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ยึดระบบการ
ศึกษาทางไกลที่มุงเนนใหนักศึกษาสามารถศึกษาคนควาอยางอิสระดวยตนเอง ภายใตการใหคํา
ปรึกษาแนะนาํอยางมีระบบดวยวิธีการนัดหมายระหวางอาจารยกบันกัศกึษาตามชวงเวลาทีเ่หมาะสม 
การเขารับการปฐมนิเทศเชิงปฏิบัติการ การเขารับการสัมมนาเสริม การเขารับสัมมนาเขม เพื่อการ
ทําวิทยานิพนธและเพื่อการศึกษาคนควาอิสระ และการเขารับการอบรมเขมประสบการณวิชาชีพ
มหาบัณฑิต

นอกจากนี้ มหาวิทยาลัยยังไดจัดใหมีศูนยบริการการศึกษาประจาํภมูภิาค ศนูยบริการการศกึษา
ประจาํจงัหวดั ศนูยวทิยบริการ ศนูยวทิยบรกิารบณัฑติศกึษา ไวบริการนกัศึกษาในภูมิภาคตาง ๆ เพื่อเปน
การอาํนวยความสะดวกใหแกนักศึกษาในการคนควาจากแหลงการเรียนรูดังกลาว
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การจัดการเรียนการสอนในระดับบัณฑิตศึกษาจะใชระบบทวิภาค คือแบงปการศึกษาออก
เปน 2 ภาคการศึกษา คอื  ภาค  1 และ ภาค 2 แตละภาคการศกึษามรีะยะเวลาเรยีนไมนอยกวา 15 สัปดาห แต
ละภาคการศกึษานักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนไมนอยกวา 5 หนวยกิต  แตไมเกิน 10 หนวยกิต

 การถายทอดเนื้อหาสาระและประสบการณทางวิชาการนั้นจะจัดทําผานสื่อประสม ซ่ึง
ประกอบดวยส่ือส่ิงพิมพ ส่ือโสตทัศน ส่ืออิเล็กทรอนิกส และส่ือโทรคมนาคม การจัดเนื้อหาสาระ
และประสบการณทางวิชาการจะจัดทําเปนชุดวิชาที่มีลักษณะบูรณาการ แตละชุดวิชามีคาไมนอย
กวา 5 หนวยกิต  เรยีกวา “ชุดการสอนระดบับณัฑติศกึษา”
 ชดุการสอนแตละชดุวชิา หมายถึง ประมวลเนือ้หาสาระ ส่ือการสอน และกจิกรรมตาง  ๆใน
การเรยีนการสอนชดุวชิานัน้  ๆทัง้หมด ซ่ึงประกอบดวยส่ือหลัก ส่ือเสรมิ และกจิกรรมปฏสัิมพันธ (ชุดการ
สอนแบงออกเปน 15 หนวย แตละหนวยใชเวลาศึกษา 5-15 ช่ัวโมง โดยประมาณ)

สื่อหลัก
เปนสือ่ส่ิงพมิพทีร่วบรวมเนือ้หาสาระ มโนมต ิกจิกรรม และวธีิปฏิบตักิารทัง้หมดของชดุวิชา ซ่ึง

ประกอบดวย แนวการศึกษา และประมวลสาระชุดวิชา
1. แนวการศกึษา    เปนเอกสารคูมอืการเรียนการสอนของชดุวชิา   ประกอบดวย สวนแนะ

นํา ขอบขายวัตถุประสงค และวิธีการศึกษา หรือสวนที่เปนสาระปฐมนิเทศชุดวิชา
2. ประมวลสาระชุดวิชา   เปนเนื้อหาสาระของชุดวิชา จัดในรูปแบบเอกสารการสอน 

โดยมีจํานวน 2-4 เลม ตามความเหมาะสม
สื่อเสริม
นอกจากสื่อหลักซึ่งประกอบดวยเอกสาร “แนวการศึกษา” และ “ประมวลสาระชุดวิชา” ซ่ึง

เปนสื่อส่ิงพิมพแลว ในการถายทอดเนื้อหาสาระบางประเภทจําเปนตองใชส่ือเสริมในลกัษณะอืน่มา
ประกอบดวย ส่ือเสรมิในระบบสือ่การสอนของมหาวทิยาลัยสุโขทยัธรรมาธริาช ไดแก ส่ือโสตทัศน 
ส่ือส่ิงพิมพอ่ืน ๆ

1. ส่ือโสตทศัน หมายถงึ ส่ือทีถ่ายทอดเนือ้หาสาระโดยเสยีง ภาพนิง่ ภาพเคลือ่นไหวซึง่ส่ือ
โสตทัศน ที่นํามาใชเปนสื่อเสริมในการศึกษาทางไกลระดับบัณฑิตศึกษา ไดแก เทปเสียง เทปวีดิ
ทัศน ส่ืออิเล็กทรอนิกส

- เทปเสยีง เปนเทปตลบัทีผ่ลิตขึน้โดยมคีวามสมัพนัธกบักจิกรรมในเอกสารแนวการศึกษา
                     -    เทปวิดีทัศน เปนสื่อที่ใชกับเนื้อหาสาระที่จําเปนตองถายทอดดวยภาพและเสียงที่มี
การเคล่ือนไหว ซ่ึงสื่ออ่ืนไมสามารถจะถายทอดได

- ส่ืออิเล็กทรอนกิส เปนสือ่เสรมิทีอ่าจจะพฒันามาใชกบัการศกึษาคนควาระดบับณัฑติ-
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ศึกษา เชน โปรแกรมการสอนโดยคอมพิวเตอร โปรแกรมการสอนโดยระบบไปรษณียเสียง 
โปรแกรมการสอนโดยระบบเลเซอรวิสชั่น

        -  เอกสาร/บทความ ไดแก เอกสารหรอืบทความพเิศษทีม่คีวามสาํคญัตอการคนควา อาง
อิง

 2.  ส่ือส่ิงพมิพอ่ืน  ๆ  เปนสือ่เอกสารทีแ่นะนาํใหนกัศกึษาอานเพิม่เตมิเพือ่เสรมิความรูนอกเหนือ 
ไปจากศึกษาสาระสําคัญหลักจากประมวลสาระชุดวิชา

กิจกรรมปฏิสัมพันธ
  เปนกิจกรรมที่จะชวยเสริมเติมเต็มในสวนที่เปนทักษะพิสัยและเจตพิสัย  ซ่ึงไมสามารถทด
แทนดวยส่ิงอื่นได เพราะเปนสวนที่ตองมีการพบปะสนทนาโตตอบอภิปรายแลกเปลีย่นผลงานและ
ประสบการณระหวางอาจารยผูสอนกบันกัศกึษา และระหวางนกัศกึษาดวยกนั จงึจะบรรลวุตัถุประสงค ของ
การเรยีนการสอน ในสวนนี้ไดจัดกิจกรรมปฏิสัมพันธตาง ๆ ดังนี้

1. การสมัมนาเสรมิ เปนกจิกรรมทีบ่งัคบัใหนกัศกึษาทกุคนตองเขารวมกจิกรรมเพื่อสง
งานและเสนอผลงานซึ่งกําหนดใหในเอกสาร “แผนกิจกรรมการเรียนและแนวการศึกษา” นักศึกษา
ตองอภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และอาจารยจะใหคะแนนการสัมมนาเสริมจากผลงาน 
การเสนอผลงาน และการรวมอภิปราย

2. การสมัมนาเขม เปนกจิกรรมทีน่ดัหมายใหนกัศกึษาไปสงงาน เสนอผลงานและฝก
ปฏิบตัริะยะสัน้ การจดัสัมมนาเขมจะใชกบัชดุวชิาทีต่องฝกทกัษะหรอืเพิม่เตมิประสบการณ หรือการ
พัฒนาบุคลิกภาพเปนการเฉพาะเพิ่มเติมจากการสัมมนาเสริม รวมทั้งการสัมมนาเขมชุดวิชาวิทยา
นิพนธดวย

 3.  การอบรมเขมประสบการณวชิาชพีมหาบณัฑติ  นกัศกึษาทกุคนจะตองเขารับการอบรมเขม
ประสบการณวิชาชีพมหาบัณฑิตกอนสาํเร็จการศึกษา เพื่อใหนักศึกษาไดรวมฝกทกัษะทีจ่าํเปนของ
วชิาชพี และเพือ่พฒันาบคุลิกภาพ ประสบการณวชิาชพี คณุธรรมจรยิธรรม โดยใชเวลาในการอบรม 
30  ชั่วโมง

นกัศกึษาจะตองทาํวทิยานพินธ ผูมสิีทธิขอทาํวทิยานพินธ เสนอวทิยานพินธ จะตองสอบผาน 
การสอบวดัคณุสมบตั ิ (Qualifying Examination) และนกัศกึษาจะตองเขารบัการสมัมนาเขมตามชวง
ระยะเวลาทีม่หาวทิยาลัยกาํหนดเพือ่ทาํความเขาใจในกระบวนการขัน้ตอนการเสนอหวัขอวทิยานพินธ
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วิธีการศึกษาดวยตนเองในระดับบัณฑิตศึกษา

นักศึกษาตองปฏิบัติตนในการศึกษา ดังนี้
1) เขารับการปฐมนิเทศเชิงปฏิบัติการบัณฑิตศึกษา

นักศึกษาที่ไดขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาแลวจะตองเขารับการปฐมนิเทศ
เชิงปฏิบัติการบัณฑิตศึกษาที่มหาวิทยาลัยจัดให ในชวงแรกของการเปดภาคการศึกษา เพื่อทําความ
เขาใจเกี่ยวกับรายละเอียดของโครงสรางเนื้อหาสาระ และกระบวนการศึกษาตามหลักสูตร รวมทั้ง
การปรึกษาหารือกับอาจารยที่ปรึกษาวิชาการ เพื่อวางแผนการเรียนรวมกัน นักศึกษาจะไดรับการ
ฝกทักษะเกี่ยวกับการศึกษาดวยตนเอง การวิเคราะหขอมูล การจัดทํารายงาน และการอภิปราย
แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับรายงานที่นําเสนอ ตลอดจนรูปแบบและวิธีการสื่อสารระหวางอาจารย
กับนักศึกษา โดยนักศึกษาและคณาจารยจะมาอยูรวมกันตามสถานที่ที่มหาวิทยาลัยกําหนด และใช
เวลาในการทํากิจกรรมตางๆ ประมาณ 2 ½ วัน ทั้งนี้มหาวิทยาลัยจะถือวาการปฐมนิเทศเชิงปฏิบัติ
การฯ นี้เปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา

2) ศึกษาดวยตนเองจากสื่อหลัก
นักศึกษาจะตองศึกษาจากเอกสารที่เปนสื่อหลัก ดังนี้
(1) แนวการศึกษา       เปนเอกสารคูมือการเรียนการสอนของชุดวิชาที่นักศึกษาตอง

ศึกษากอนที่จะศึกษาเนื้อหาวิชาในประมวลสาระของชุดวิชานั้นๆ เพื่อทราบและทําความเขาใจเกี่ยว
กับขอบขาย วัตถุประสงค และวิธีการศึกษาชุดวิชา

(2) ประมวลสาระชุดวิชา      เปนเอกสารการสอนที่มุงใหนักศึกษาทําความเขาใจเกี่ยว
กบั ปรัชญา แนวคิดพื้นฐานของแตละเรื่อง บทความ บทวิเคราะหตางๆ ประมวลสาระชุดวิชา โดย
แบงเนื้อหาออกเปน 15 หนวย แตละหนวยนักศึกษาจะใชเวลาในการศึกษา ประมาณ 5-15 ช่ัวโมง

3) ศึกษาเพิ่มเติมจากสื่อโสตทัศน และสื่อสิ่งพิมพอ่ืนๆ
นักศึกษาจะตองศึกษาจากเอกสาร และส่ือโสตทัศนที่มหาวิทยาลัยจัดใหเพิ่มเติม  เชน เทป

เสียง เทปวีดิทัศน และส่ืออิเล็กทรอนิกส เพื่อเปนการเสริมความรูใหนักศึกษามีโลกทัศนที่กวาง
สามารถที่จะพัฒนาขอมูลตางๆ ใหทันสมัย

4) เขารวมกิจกรรมปฏิสัมพันธ
มหาวิทยาลัยไดจัดกิจกรรมปฏิสัมพันธใหกับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาระหวางการ

ศึกษาตามหลักสูตร โดยเริ่มตั้งแตกอนเขารับการศึกษาจนสําเร็จการศึกษา นักศึกษาทุกคนจะตอง
เขารวมใหครบทุกกิจกรรม ซ่ึงไดแก การปฐมนิเทศเชิงปฏิบัติการ การสัมมนาเสริม และการสัมมนา
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เขมประจําชุดวิชา การสัมมนาเขมชุดวิชาวิทยานิพนธ และการอบรมเขมประสบการณวิชาชีพ
มหาบัณฑิต

5) ทําวิทยานิพนธ หรือ ศึกษาควาอิสระ
นักศึกษาที่เลือกเรียน แผน ก จะตองทําวิทยานิพนธ   สวนนักศึกษาที่เลือกเรียน แผน ข จะ

ตองทําการศึกษาคนควาอิสระ เพื่อสรางเสริมประสบการณใหแกนักศึกษาที่ไมใชเปนการทําวิทยา
นิพนธ  ในระหวางที่นักศึกษาคนควาเพื่อทาํวิทยานิพนธ หรือศึกษาคนควาอิสระ นักศึกษาจะตอง
เขารับการสัมมนาเขมตามชวงเวลาที่มหาวิทยาลัยกําหนด เพื่อทําความเขาใจในกระบวนการ ขั้น
ตอนการเสนอหัวขอวิทยานิพนธ หรือโครงการศึกษาคนควาอิสระ การเสนอผลวิทยานิพนธ หรือ
ผลการศึกษาคนควาอิสระ สําหรับระยะแรกมหาวิทยาลัยเปดรับนักศึกษาเฉพาะแผน ก แผนเดียว

6) เขารับการอบรมเขาประสบการณวิชาชีพมหาบัณฑิต
นักศึกษาทุกคนจะตองเขารับการอบรมเขมประสบการณวิชาชีพมหาบณัฑิตกอนสําเร็จการ

ศึกษา นักศึกษาจะไดมีโอกาสทํางานรวมกัน และรวมฝกปฏิบัติทักษะที่จําเปนของวิชาชีพ เปนการ
พัฒนาประสบการณวิชาชีพ บุคลิกภาพ คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาวิชาชีพ

ระบบการบริการการศึกษา
1) การบริการดานวัสดุการศึกษา  เปนการบริการที่มหาวิทยาลัยจะจัดสงวัสดุการศึกษาตาง ๆ

ไปใหนักศึกษาทางไปรษณีย อันประกอบดวย ส่ือหลัก และส่ือเสริม
2) การบริการดานสัมมนา     กิจกรรมสัมมนาเปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา การอํานวยโอกาสใหนักศึกษาไดเสนอขอมูล แสดงผลงานที่ประดิษฐคิดคน และการ
วิเคราะหพิจารณาตนเองตออาจารยผูสอน และเพื่อนนักศึกษาที่เรียนในชุดวิชาเดียวกัน ตลอดจน
เปนการวัดและประเมินความรูความสามารถของนักศึกษาตามวัตถุประสงคของแตละชุดวิชาดวย

3) การบริการหองสมุด  และส่ือการศึกษา   การบริการคนควาทางวิชาการเปนสิ่งสําคัญ  และ
จําเปนอยางยิ่งตอระบบการศึกษาทางไกล มหาวิทยาลัยจึงไดจัดตั้งสํานักบรรณสารสนเทศขึ้น เพื่อ
เปนหนวยงานที่มีหนาที่โดยตรงในการจัดบริการหองสมุดและสื่อการศึกษา ใหแกคณาจารย
บุคลากร นักศึกษาของมหาวิทยาลัย และประชาชนทั่วไปที่สนใจใฝหาความรูตลอดชีวิต ซ่ึงสํานัก
บรรณสารสนเทศไดดําเนินการใหบริการหองสมุด และส่ือการศึกษาแกผูใชตามกลุมเปาหมายของ
มหาวิทยาลัย โดยจัดบริการเปนระบบเครือขาย 3 ระดับ คือ บริการในระดับสวน ระดับภาค และ
ระดับจังหวัด
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การวัด และการประเมินผลการศึกษา
1) การประเมินผลการศึกษา มหาวิทยาลัยจะประเมินผลการศึกษาของนักศึกษาจากผลงานดัง

ตอไปนี้
(1) การทํารายงานวิทยานิพนธและภาคนิพนธ หรืองานเรียบเรียง   เชน แบบฝกปฏิบัติ

ทบทวน รายงาน และงานเขียนเชิงวิเคราะห
(2) การสอบชุดวิชาประจําภาคการศึกษา
(3) การสอบวิทยานิพนธสําหรับแผน  ก    หรือการสอบประมวลความรู     และการ

ศึกษาคนควาอิสระ สําหรับ แผน ข
(4) การเขารับการอบรมเขมประสบการณวิชาชีพมหาบัณฑิต

2) การตัดสินผลสอบ
(1) การวัด และการประเมินผลการศึกษาของชุดวิชาใชอักษรระดับคะแนน ดังตอไปนี้

อักษรระดับคะแนน คะแนนตอ 1 หนวยกิต ความหมาย
A 4 ดีมาก
B 3 ดี
C 2 พอใช
D 1 ออน
F 0 ตก

(2) การสอบวิทยานิพนธ    การสอบประมวลความรู และชุดวิชาการศึกษาคนควาอิสระ
ใชเกณฑตัดสินผลสอบดวยสัญลักษณ P/U

P (Passed) หมายถึง สอบผานสําหรับการประเมินผลที่ไมคิดคะแนน
U (Unsatisfactory) หมายถึง สอบไมผานสําหรับการประเมินผลที่ไมคิดคะแนน

(3) ผลการศึกษาอาจแสดงไดดวยสัญลักษณอ่ืน ดังตอไปนี้
I (Incomplete) หมายถึง การประเมินผลยังไมสมบูรณ
W (Withdrawn) หมายถึง การยกเลิก ใชในกรณีที่นักศึกษาขอถอนชุดวิชาที่ลงทะเบียนเรียน

ไวแลว  ภายในระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยกําหนด
N (Non-Credit) หมายถึง ชุดวิชาที่ไมนําผลการสอบไปคํานวณคาหนวยกิตสะสม
SP (Suspended) หมายถึง ผลการสอบในภาคการศึกษาที่ผานมาของชุดวิชาที่มีการ

ลงทะเบียนเรียน เพื่อยกระดับคะแนน
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งานวิจัยท่ีเก่ียวของ

งานวิจัยในประเทศ

อรุณ  วิวัฒนปฐพี     (2527)    ไดทําการวิจัย เร่ือง การประเมินหลักสูตรวิชาเอกดนตรีศึกษา
ในวิทยาลัยครู โดยใชรูปแบบการประเมิน CIPP เปนแนวทางในการประเมินหลักสูตร โดยศึกษา
จากประชากร 4 กลุม ไดแก อาจารยประจําภาควิชาดนตรีในวิทยาลัยครูทั้ง 36 แหง นักศึกษาวิชา
เอกดนตรีศึกษา ช้ันปที่ 2 แบงเปนระดับ ป.กศ. ชั้นสูง ปที่ 2 และระดับปริญญาตรี ชั้นปที่ 4 ใน
วิทยาลัยครูบานสมเด็จเจาพระยา  บัณฑิตครูวิชาเอกดนตรีศึกษา และผูบังคับบัญชาบัณฑิตครูวิชา
เอกดนตรีศึกษา รวมประชากรทั้งสิ้น 305 คน ผลการวิจัย พบวา การประเมินบริบท ความมุงหมาย
ของหลักสูตรสวนใหญมีความเหมาะสม โครงสรางเนื้อหาสาระเปนภาคทฤษฎีมากกวาปฏิบัติ
ดนตรีตะวันตกมากกวาดนตรีไทย จํานวนหนวยกิตดนตรีปฏิบัตินอยเกินไป สําหรับเนื้อหาสวน
ใหญเหมาะสม

การประเมินปจจัยเบื้องตนสําหรับหลักสูตรยังไมเหมาะสมเทาที่ควร     อาจารยผูสอนมีวุฒิ
ต่ํากวาเกณฑสัดสวนมาตรฐานของทบวงมหาวิทยาลัย จํานวนอาจารยไมเพียงพอ อุปกรณการเรียน
การสอนยังไมพรอมเทาที่ควร สวนนักศึกษามีความเหมาะสมปานกลาง

การประเมินกระบวนการกระบวนการของหลักสูตรยังไมเหมาะสมเทาที่ควร นักศึกษา
ดําเนินการเรียนอยูในระดับปานกลาง มีลักษณะเปนผูรับ ซักถาม และแสดงความคิดเห็นนอย
กระบวนการเรียนการสอนยังไมเหมาะสม นักศึกษาไดรับผลสัมฤทธิ์จากกระบวนการเรียนการ
สอนดานพุทธิพิสัย และทักษะพิสัยนอย

การประเมินผลิตผลบัณฑิตวิชาเอกดนตรีศึกษามีคุณสมบัติเปนไปตามความมุงหมายของ
หลักสูตรคอนขางนอย

อัญชลี  บรรจงศิริ  (2539)   ไดทําการวิจัย เร่ือง การประเมินหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชา
การศึกษาชั้นสูง วิชาเอกพลศึกษา  พุทธศักราช 2529 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2534) กรมพลศึกษาโดย
ใชรูปแบบการประเมิน CIPP เปนแนวทางในการประเมินหลักสูตร ศึกษาจากประชากร ไดแก ผู
บริหาร 42 คน อาจารย 305 คน และกลุมตัวอยาง ไดแก  นักศึกษาชั้นปที่ 2 วิชาเอกพลศึกษา 302
คน ผูสําเร็จการศึกษา 200 คน และผูบังคับบัญชาชั้นตนหรือหัวหนาหนวยงานที่ผูสําเร็จการศึกษา
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ปฏิบัติงาน 200 คน รวมประชากรและกลุมตัวอยางทั้งสิ้น จํานวน 1,049 คน ผลการวิจัยพบวา การ
ประเมินบริบท  จุดมุงหมายของหลักสูตรทุกขอมีความชัดเจนของภาษาที่ใช     สามารถปฏบิตัไิดจริง
มคีวามสอดคลองกบัความตองการของสงัคม และมคีวามเปนเอกลกัษณในวชิาชพีอยูในระดับมาก
โครงสรางของหลักสูตรดานจํานวนหนวยกิตรวม หนวยกิตหมวดวิชา หนวยกิตกลุมวิชา หนวยกิ
ตรายวิชา สวนใหญมีความเหมาะสมดี เนื้อหารายวิชาในหลักสูตรมีความสอดคลองกับความ
ตองการของสงัคม และของผูเรยีน และมปีระโยชนตอการประกอบอาชพีอยูในระดบัมาก มคีวามซ้าํซอน
ของเนือ้หาวชิาอยูในระดบันอย สวนเกณฑการวดั และประเมนิผลสวนใหญมคีวามเหมาะสมอยูใน
ระดับมาก

ปจจัยเบื้องตนดานอาจารย และนักศึกษา พบวา การประเมินดานอาจารย และนักศึกษามี
ความเหมาะสมอยูในระดับมาก สําหรับปจจัยที่สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนสวนใหญมีความ
เพียงพออยูในระดับนอย แตมีคุณภาพ และความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับมาก

ดานกระบวนการ พบวา กระบวนการบริหารสวนใหญเหมาะสมอยูในระดับมาก ยกเวน
การนิเทศ และติดตามผลการจัดการเรียนการสอนมีความเหมาะสมอยูในระดับนอย การจัดการเรียน
การสอนของอาจารยมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก ยกเวนนักศึกษามีโอกาสประเมินผลการสอน
ของอาจารยมีความเหมาะสมอยูในระดับนอย

ดานผลผลิต พบวา ผูสําเร็จการศึกษา มีคุณลักษณะทั่วไป และคุณลักษณะทางวิชาชีพ ตรง
ตามที่กําหนดไวในจุดมุงหมายของหลักสูตรอยูในระดับมาก

สุมาลี  ทองรุงโรจน (2539) ไดทําการวิจัย เร่ือง การประเมินหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชา
ชีพช้ันสูง สาขางานออกแบบผลิตภัณฑ สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตเพาะชาง พุทธ
ศักราช 2532 โดยใชรูปแบบการประเมิน CIPP เปนแนวทางในการประเมินหลักสูตร โดยศึกษาจาก
ประชากร 4 กลุม ไดแก  อาจารยที่เกี่ยวของกับหลักสูตรและผูสอนสาขางานออกแบบผลิตภัณฑ 10
คน นักศึกษาชั้นปที่ 2 สาขางานออกแบบผลิตภัณฑ 70 คน ผูสําเร็จการศึกษาสาขางานออกแบบ
ผลิตภัณฑ 70 คน และผูบังคับบัญชาของผูสําเร็จการศึกษา 20 คน รวมประชากรทั้งสิ้น 170 คน ผล
การวิจัยพบวา ดานบริบท ประกอบดวยจุดมุงหมาย โครงสราง และเนื้อหาวิชาของหลักสูตร    สวน
ใหญประเมินวามีความเหมาะสมในระดับมาก ในเรื่องจํานวนหนวยกิต และเวลากําหนดในหลัก
สูตร รวมทั้งความทันสมัยในเนื้อหาวิชา ไดรับการประเมินความเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง

ดานปจจัยเบื้องตน มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง ในเรื่องวัสดุอุปกรณการเรียนการ
สอนแหลงคนควา และสถานที่ ไดรับการประเมินความเหมาะสมอยูในระดับต่ํา
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ดานกระบวนการในเรื่องการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ไดรับการประเมินความเหมาะ
สมในระดับมาก แตในเรื่องการวัด และประเมินผลนักศึกษา และผูสําเร็จการศึกษาประเมินวามี
ความเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง ในขณะที่อาจารยประเมินวาอยูในระดับมาก

ดานผลผลิตผูสําเร็จการศึกษาจากหลักสูตร พบวามีคุณลักษณะทั่วไป และคุณลักษณะ
เฉพาะทางวิชาชีพตรงตามที่กําหนดไวในวัตถุประสงคของหลักสูตรในระดับมาก

สุภาพร  แนวบุตร (2540)   ไดทําการวิจัย    เร่ือง การประเมินหลักสูตรครุศาสตรมหา
บัณฑิตสาขาวิชาสุขศึกษา  คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย      โดยใชรูปแบบการประเมิน
CIPP เปนแนวทางในการประเมินหลักสูตร โดยศึกษาจากประชากร 5 กลุม ไดแก ผูเชี่ยวชาญดาน
หลักสูตร 13 คน อาจารยประจําสาขาวิชาสุขศึกษา คณะครุศาสตร  5 คน นิสิตหลักสูตรครุศาสตรม
หาบัณฑิต  ชั้นปที่ 2 ปการศึกษา 2540   สาขาวิชาสุขศึกษา คณะครุศาสตร 10 คน มหาบัณฑิตสาขา
วิชาสุขศึกษา คณะครุศาสตร ปการศึกษา 2538 – 2539   28 คน และผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิต
28 คน จํานวน รวมประชากรทั้งสิ้น 84 คน ผลการวิจัยพบวา   การประเมินบริบท วัตถุประสงคของ
หลักสูตรมีความเหมาะสมในระดับมาก โครงสรางของหลักสูตรดานจํานวนหนวยกิตมีความเหมาะ
สมในระดับมาก ยกเวน การ ประเมินของนิสิตเกี่ยวกับรายวิชาเลือก 5 หนวยกิต    เห็นวามีความ
เหมาะสมในระดับนอย สวนเนื้อหาของหลักสูตรสวนใหญเห็นวาควรปรับปรุง แตมีความสอด
คลองกับความตองการของสังคมในระดับมาก มีความจําเปนสําหรับวิชาชีพและเปนประโยชนตอ
การประกอบอาชีพในระดับมาก มีความเหมาะสมดานการจัดการเรียนการสอน และการวัดและ
ประเมินผลในระดับมาก สอดคลองกับความตองการของผูเรียนในระดับมาก และมีความซ้ําซอน
ของเนื้อหารายวิชาในระดับมาก

ปจจัยเบื้องตน พบวา ดานอาจารย และนิสิตมีความเหมาะสมในระดับมาก สวนปจจัยเบื้อง
ตนอื่น ๆ ที่เอื้ออํานวยตอการเรียนการสอน สวนใหญมีความเพียงพอ มีคุณภาพ และมีความสะดวก
ในการใชบริการในระดับมาก ยกเวน แผนภาพ แผนภมูิ ภาพพลิก หุนจําลอง หองเรียน ที่นั่งพักหรือ
ที่ทํางาน การใหบริการถายเอกสารของหองสมุดคณะและสถาบันวิทยบริการ มีความเพียงพอ คุณ
ภาพ และความสะดวกในการใชบริการในระดับนอย

กระบวนการผลิต พบวา การบริหารหลักสูตรสวนใหญมีความเหมาะสมในระดับมาก ยก
เวนการสํารวจปญหาและความตองการการใชวัสดุอุปกรณ งบประมาณเพื่อการเรียนการสอนที่ได
รับการจัดสรร การนําผลการประเมินการเรียนการสอน และการจัดการเรียนการสอน เปนขอมูล
ปอนกลับเพื่อปรับปรุงการเรียนการสอน    การบริหารหลักสูตรมีความเหมาะสมในระดับมาก สวน
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การวัดและการประเมินผลมีความเหมาะสมในระดับมาก ยกเวน การนําผลการวัดและการประเมิน
ผลมาปรับปรุงการเรียนการสอน มีความเหมาะสมในระดับนอย

ผลผลิต พบวา ผูสําเร็จการศึกษามีคุณสมบัติและความสามารถเปนไปตามที่กําหนดไวใน
วัตถุประสงคของหลักสูตรในระดับมาก นอกจากนี้ยังพบวา คุณสมบัติและความสามารถของ
มหาบัณฑิตที่เปนจริง และคุณสมบัติและความสามารถของมหาบัณฑิตที่ผูบังคับบัญชาคาดหวัง
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

สิตางศุ  เจนวินิจฉัย (2540) ไดทําการวิจัย เร่ือง การประเมินหลักสูตรนิเทศศิลป ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2533 (ฉบับปรับปรุง 2535) สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล
วิทยาเขตภาคพายัพ โดยใชรูปแบบการประเมิน CIPP เปนแนวทางในการประเมินหลักสูตร โดย
ศึกษาจากประชากร  ไดแก อาจารยผูสอนในแผนกวิชานิเทศศิลป 12 คน นักศึกษาชั้นปที่ 2 ภาค
เรียนที่ 2 แผนกวิชานิเทศศิลป 28 คน และกลุมตัวอยาง  ไดแก ผูสําเร็จการศึกษาจากหลักสูตรนิเทศ
ศิลป 73 คน ผูบังคับบัญชาหรืออาจารยที่ปรึกษาของผูสําเร็จการศึกษา 28 คน รวมประชากรและ
กลุมตัวอยางทั้งสิ้น 141 คน ผลการวิจัยพบวา  ดานบริบทของหลักสูตรเกี่ยวกับวัตถุประสงค และ
เนื้อหาของหลักสูตร อาจารย นักศึกษา และผูสําเร็จการศึกษาประเมินความเหมาะสมในระดับมาก
สวนดานโครงสรางของหลักสูตร อาจารยประเมินความเหมาะสมในระดับปานกลาง ผูสําเร็จการ
ศึกษาประเมินความเหมาะสมในระดับมาก

ดานปจจัยเบื้องตนเกี่ยวกับอาจารยผูสอน นักศึกษา และอุปกรณการเรียนการสอนแหลงคน
ควา สถานที่เรียน อาจารยประเมินความเหมาะสมในระดับปานกลาง และนักศึกษากับผูสําเร็จการ
ศึกษาประเมินความเหมาะสมในระดับมาก

ดานการจัดการเรียนการสอน นักศึกษา และผูสําเร็จการศึกษาประเมินความเหมาะสมใน
ระดับมาก

ดานผลผลิตจากหลักสูตรหรือผูสําเร็จการศึกษา ในดานคุณลักษณะทั่วไป คุณลักษณะวิชา
ชีพ และคุณลักษณะนิสัย ผูบังคับบัญชาของผูสําเร็จการศึกษาประเมินความเหมาะสมระดับมาก
และจากการศึกษาแนวความคิดการประกันคุณภาพการศึกษาดวยระบบ ISO 9000 อาจารย และผู
บงัคับบัญชาของผูสําเร็จการศึกษามีความเห็นดวยวา การประกันคุณภาพดวยระบบ ISO 9000 มี
ความเหมาะสมในการนํามาใชกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อใหเกิดคุณภาพขึ้นโดย
เฉพาะกับการผลิตบัณฑิต และเพื่อประกันความมั่นใจใหกับสังคมวา สถาบันการศึกษาสามารถผลิต
บัณฑิตที่มีคุณภาพออกไปรับใชสังคมไดอยางมีประสิทธิภาพ
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ชัยณรงค คําพีพงษ (2540)  ไดทําการวิจัย เร่ือง การประเมินหลักสูตรพระปริยัติธรรมแผนก
สามัญศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนพระปริยัติธรรม ในภาคคณะสงฆ 9 โดยใชรูป
แบบ CIPP Model เปนแนวการประเมิน ประชากรที่ใชในการวิจัย เปนผูเกี่ยวของกับการใชหลัก
สูตร ประกอบดวย ผูบริหาร ครูผูสอน ผูสําเร็จการศึกษา และผูที่กําลังศึกษาอยูชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6
รวมจํานวน 272 คน เครื่องมือที่ใชในการรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถาม 3 ฉบับ ซ่ึงเปนแบบ
มาตราสวนประมาณคาที่ผูวิจัยสรางขึ้นสําหรับสอบถามประชากรแตละกลุม การวิเคราะหขอมูล ใช
คารอยละ คาเฉลี่ยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

ผลการวิจัยพบวา
1. การประเมินบริบท ผูบริหาร ครูผูสอน ผูเรียน และผูสําเร็จการศึกษาลวน

เห็นวา จุดมุงหมายของหลักสูตรมีความเหมาะสมในระดับมาก
2. การประเมินปจจัยเบื้องตน
2.1 ดานโครงสรางหลักสูตร ครูผูสอน และนักเรียนที่กําลังศึกษาชั้นมัธยม

ศึกษาปที่ 6 เห็นวามีความเหมาะสมในระดับมาก ผูบริหาร และผูสําเร็จการศึกษาเห็นวามีความ
เหมาะสม อยูในระดับปานกลาง

2.2 ดานเนื้อหาวิชา ครูผูสอนและนักเรียนที่กําลังศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6
เห็นวา เนื้อหาวิชามีความเหมาะสมในระดับมาก ผูบริหารและผูสําเร็จการศึกษา เห็นวามีความ
เหมาะสมในระดับปานกลาง

2.3 ดานสิ่งอํานวยความสะดวก ผูบริหาร ครูผูสอน นักเรียนที่กําลังศึกษาชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 6 และผูสําเร็จการศึกษาเห็นวา มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง

3. การประเมินกระบวนการ
3.1 ดานสภาพการเรียนการสอน ผูบริหาร ครูผูสอน และผูสําเร็จการศึกษา

เห็นวา มีความเหมาะสมในระดับมาก นักเรียนที่กําลังศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 เห็นวามีความ
เหมาะสมในระดับปานกลาง

3.2 ดานการวัดผลประเมินผล ครูผูสอนเห็นวา เหมาะสมในระดับมาก ผู
บริหาร นักเรียนที่กําลังศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 และผูสําเร็จการศึกษาเห็นวา มีความเหมาะสมใน
ระดับปานกลาง

4. การประเมินผลผลิต
ผูบริหาร และครูผูสอนเห็นวา คุณภาพของนักเรียนมีคุณภาพอยูในระดับมาก
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พระจตุพร สิทธิ์สูงเนิน (2543) ไดทําการวิจัย เร่ือง การประเมินหลักสูตรพุทธศาสตร
บัณฑิต หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย โดยใชรูปแบบการ
ประเมินซิป (CIPP Model) หนวยการวิเคราะหของการวิจัยประกอบดวย ผูบริหาร จํานวน 11 รูป/
คน ผูเชี่ยวชาญหลักสูตร จํานวน 7 รูป/คน อาจารย 32 รูป/คน นิสิตชั้นปที่ 4 จํานวน 109 รูป พระ
บัณฑิต จํานวน 111 รูป และผูบังคับบัญชาของพนะบัณฑิต จํานวน 111 รูป รวมทั้งสิ้น 381 รูป/คน

ผลการวิจัยพบวา
1. ดานบริบท ผูบริหารและเชี่ยวชาญหลักสูตร เห็นวา บริบทของหลักสูตรมีความเหมาะ

สม อาจารย นิสิต และพระบัณฑิตมีความคิดเห็นวา บริบทของหลักสูตรโดยรวมมีความเหมาะสม
อยูในระดับปานกลาง

2. ดานปจจัยเบื้องตน ผูบริหาร เห็นวา ปจจัยเบื้องตนของหลักสูตรมีความเหมาะสม แต
โสตทัศนูปกรณและเอกสารการสอนและเอกสารอางอิงไมมีความเหมาะสม อาจารย นิสิต และพระ
บัณฑิตมีความคิดเห็นวา ปจจัยเบื้องตนโดยรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง

3. ดานกระบวนการ ผูบริหาร เห็นวา กระบวนการของหลักสูตรมีความเหมาะสม แตการ
บริหารหลักสูตรไมมีความเหมาะสม อาจารย นิสิต และพระบัณฑิตมีความคิดเห็นวากระบวนการ
ของหลักสูตรโดยรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง

4. ดานผลผลิต พระบัณฑิตและผูบังคับบญัชาของพระบัณฑิตมีความคิดเห็นวา คุณภาพ
ของพระบัณฑิตโดยรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก

ทรงศักดิ์ จารุมาศ  (2544) ไดทําการศึกษาวิจัย เร่ือง การประเมินหลักสูตรกิจกรรมลูกเสือ
สามัญ รุนใหญ ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาอําเภอนาก
ลาง จังหวัดหนองบัวลําภู ตามความคิดเห็นของบุคลากร จํานวน 279 คน ประกอบดวย ผูบริหารโรง
เรียน จํานวน 21 คน ครูผูสอน จํานวน 59 คน และลูกเสือสามญัรุนใหญ จํานวน 199 คน ซ่ึงไดมา
ดวยการสุมตัวอยางแบบงาย เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล คือ แบบสอบถาม โดยยึด
กรอบรูปแบบการประเมิน CIPP (CIPP Model) จํานวน 1 ฉบับ มีลักษณะเปนแบบมาตราสวน
ประมาณคา จํานวน 57 ขอ มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต 0.24 ถึง 0.68 และคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับ เทา
กับ 0.96 การวิเคราะหขอมูลใชคารอยละ คาเฉลี่ย คาสวนเบี่นงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห
ความแปรปรวนทางเดียว
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ผลการศึกษาคนควา พบวา
1. บุคลากรโดยรวม และจําแนกตามสถานภาพ เห็นวา หลักสูตรกิจกรรมลูกเสือสามัญ

รุนใหญในภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก โดยในดานบริบท มีความเหมาะสมอยูใน
ระดับมาก ดานปจจัยเบื้องตนมีความเพียงพออยูในระดับปานกลาง ดานกระบวนการมีความเหมาะ
สมอยูในระดับมาก และดานผลผลิตมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก

2. บุคลากรจําแนกตามสถานภาพเห็นวา หลักสูตรกิจกรรมลูกเสือสามัญรุนใหญ โดย
ภาพรวมและเปนรายดาน คือ ดานบริบทและดานกระบวนการมีความเหมาะสมไมแตกตางกันและ
ดานผลผลิตมีความพึงพอใจไมแตกตางกัน แตลูกเสือสามัญ รุนใหญ เห็นวาดานปจจัยเบื้องตนมี
ความเพียงพอมากวาครูผูสอน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

3. บุคลากรไดเสนอขอคิดเห็นและขอเสนอแนะทั่วไป เกี่ยวกับหลักสูตรกิจกรรมลูกเสือ
สามัญ รุนใหญ ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ดังนี้ หลักสูตรโดยภาพรวมดีแลวไมตอง
ปรับปรุง เนื้อหาของหลักสูตรโดยทั่วไปใหคงไวสภาพเดิม ควรแกไขปรบัปรุงเนื้อหาบางรายวิชา
และควรเนนใหผูเรียนเปนศูนยกลางและไดฝกปฏิบัติจริง

งานวิจัยตางประเทศ

Fidone  (1993)  ไดทําการศึกษาวิจัย เร่ือง การประเมินโครงการวิทยาศาสตรระดับชั้น
มัธยมศึกษาใน San Antroneo Texus  โดยศึกษาองคประกอบทางดานบริบท ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของ
CIPP  Model  เปนรูปแบบการประเมินเพื่อการตัดสินใจ ชวยความตองการของครูและนักเรียน เปน
การตรวจสอบคนหาสิ่งที่อยูในหลักสูตรและยังไมสามารถคนพบ  สภาพและความสัมพันธของ
หลักสูตรปจจุบันเปนสิ่งที่อยูในจินตนาการ  เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนแบบสํารวจสห
พันธครูวิทยาศาสตรแหงชาติ  (NSTA)  จากผลการสํารวจ ครูสอนวิทยาศาสตรระดับ Grades 6 - 12
(n = 100) นักเรียนวิทยาศาสตร Grades 10, 11, 12 (n = 618)  วิเคราะหขอมูลทางสถิติโดย T - TEST
การวิเคราะหความแปรปรวน Anova และการแจกแจงความถี่ จากการวิเคราะหขอมูล พบวา มีตัวบง
ชี้ใหเห็นความแตกตางระหวางเพศ ระบบของเกรด  การมอบหมายงาน ความชอบและความไมชอบ
ของนักเรียน

1. ความตองการของนักเรียนแปรผันตรงอยางมากกับประสบการณทางวิทยาศาสตรที่ได
จากการเขาชุมนุมวิทยาศาสตรมากกวาผลรวมของประสบการณที่ไดจากในหองสมุดกับการเรียน
ในชั้นเรียน
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2.   ครูควรเนนขอบเขตของจุดประสงคในการศึกษาวิทยาศาสตรของนักเรียน เพื่อพัฒนา
ทักษะในหองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร  และทักษะในการทํางาน

3.   นักเรียนและครูตองการหลักสูตรระยะสั้น เพื่อเปนการเปดโอกาสใหนักเรียนไดศึกษา
สาขาวิชาอ่ืน ๆ  โดยหลักสูตรนี้ควรมีระยะเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 1 ภาคการศึกษา

4. ครูในโรงเรียนระดับกลางไมไดคิดวา จุดมุงหมายตาง ๆ ของการศึกษาวิทยาศาสตรมี
หลายประการ  นอกจากเพื่อการเตรียมตัวประกอบอาชีพและนําความรูมาประยุกตใหเหมาะสม
สําหรบันักเรียนในโรงเรียนระดับกลาง

Rendulic, Paul A (1994)  ไดทําการศึกษาวิจจัย เร่ืองการสํารวจคุณคาและความถูกตองของ
แบบประเมินหลักสูตรแบบผสมผสานเพื่อนํามาใชในวิทยาลัยชุมชน งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ
พัฒนาแบบประเมินหลักสูตรแบบผสมผสานเพื่อนํามาใชในวิทยาลัยชุมชน  และเพื่อกําหนดคุณคา
และความถูกตองเหมาะสมของแบบประเมินที่ไดรับการพัฒนาปรับปรุงแบบประเมินหลักสูตรเพื่อ
การสํารวจ (ICE) สังเคราะหมาจากแบบจําลอง CIPP ของ Damiel L. StuffleBeam และแบบ
ประเมินของ Robert E. Stake ผลการวิจยั  พบวา แบบประเมินหลักสูตรในวิทยาลัยและขอมูลใน
การประเมินยังมีประโยชนตอการตัดสินใจเพื่อหาแนวทางสําหรับการปรับปรุงหลักสูตรตอไป

Ruhland, Shila - K (1995)  ไดทําการศึกษาวิจัย เร่ืองการพัฒนารูปแบบสําหรับการวัดและ
ประเมินผลเครื่องมือที่ใชในการเตรียมการสอน ผลการวิจัยพบวา โปรแกรมการเตรียมการสอนได
ถูกออกแบบและกําหนดโครงสรางขึ้นเพื่อผลักดันใหเกิดการเชื่อมโยง จนเปนที่เขาใจระหวาง
สถาบันการศึกษาระดับมัธยมศึกษาและหลังมัธยมศึกษา โปรแกรมที่จัดขึ้นมีจุดประสงคเพื่อการ
ศึกษาระดับอนุปริญญาและประกาศนยีบัตร การเตรียมการเปนไปเพื่อการศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ
ซ่ึงจะทําใหนักเรียนเกิดความสนใจและนําไปสูการจางงานในอนาคต ความคิดเห็นดังกลาวไดรับ
การพัฒนาตามความจําเปนในการเตรียมการสอน  และการนําไปใชในอาชีพและเทคโนโลยี
ประยุกตของ คารล ดีเบอรคิน และพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษาป 2533 รูปแบบของโปรแกรม
และการเชื่อมโยงระหวางสถาบันนําไปสูความตองการในการวัดและประเมินผลเพื่อใหแนใจวา 
การเตรียมการสอนเปนไปตามจุดมุงหมาย แบบทดสอบถูกจัดทําขึ้นตามรูปแบบ  CIPP Model จาก
การสาํรวจระดับชาติไดรับการตอบ 35 ราย ประกอบดวย ภาพการเตรียมการสอนในหลายรัฐ ภาพที่
เกิดจากการเปลี่ยนแปลงการทดสอบ โดยมุงไปที่การสัมภาษณ ซ่ึงผูเตรียมการสอน (รัฐมิสซูร่ี) ช้ีให
เห็นวา การเตรียมการสอนนั้น เปนขอบเขตเฉพาะในแตละแหง การเตรียมการสอนจะตองมีรูปแบบ
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และเนื้อหาที่สามารถวัดและประเมินผลได วิธีการประเมินผลในหลาย ๆ รูปแบบจะถูกนํามา
อภิปราย เพื่อกอใหเกิดการวัดและประเมินผลโปรแกรมการเรียนที่มีประสิทธิภาพ

Frity, Sharon Kay (1996) ไดทําการศึกษาวิจัย เร่ืองการประเมินความตองการของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรี โดยการประยุกตใชแบบจําลอง CIPP Model  ซ่ึงมีวัตถุประสงคเพื่อประเมินความ
ตองการของนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยโอไฮโอ  และนําขอมูลที่ไดมาใช
ประกอบการวางแผนโปรแกรมวิชาและพัฒนากิจกรรมการเรียน แบบประเมินนี้จะใชสําหรับการ
ประเมินเนื้อหาความรูที่ถายทอดใหนักศึกษา กระบวนการเรียนการสอน และผลที่ไดจากการ
ประเมินเนื้อหาเพื่อการตัดสินใจในการวางแผน        โดยจะชวยกําหนดความตองการของผูเรียน
และกําหนดจุดมุงหมายของโปรแกรมการศึกษา การประเมินความรูที่ถายทอดใหผูเรียนเพื่อการตัด
สินใจในการวางโครงสรางโดยจะชวยกําหนดแหลงขอมูลที่สามารถหาไดและกลวิธีทางเลือกเพื่อ
การดําเนินงาน การประเมินกระบวนการเรียนการสอนเพื่อการตัดสินใจในขั้นตอนการปฏิบัติตาม
แผนที่กําหนดเพื่อการตัดสินใจอีกครั้งหนึ่ง    โดยระบุผลงานที่บรรลุผลสําเร็จทั้งโดยตั้งใจและไม
ตั้งใจโดยประเมินวาผลที่ไดนั้นสามารถตอบสนองความตองการที่กําหนดไวหรือไมเพียงใด โครง
การในครั้งนี้มีความเกี่ยวของกับการปฏิบัติใหเกิดผลในสองระดับ คือ เนื้อหาและความรูที่ถายทอด
ใหผูเรียน     การประเมินเนื้อหามีจุดประสงคเพื่อกําหนดความตองการตามลําดับกอน - หลังของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรี     และแบบประเมิน CIPP  ไดรับการพิสูจนวาเปนวิธีที่ไดผลดีในการ
แจกแจงความตองการของผูเรียน ชวยพัฒนาและกําหนดกลวิธีที่เหมาะสมในการเรียนการสอนเพื่อ
ตอบสนองความตองการเหลานั้น

จากการศึกษาทฤษฎี   หลักการ  แนวคิด และงานวิจัยที่เกี่ยวของ พบวา การเลือกใชรูปแบบ
การประเมินขึ้นอยูกับองคประกอบหลายประการ  ซ่ึงผูประเมินจะตองเลือกรูปแบบการประเมินที่
เหมาะสมที่สุด เพื่อประโยชนในการเก็บรวบรวมขอมูลและจัดกระทําขอมูลอันจะสงผลตอการสรุป
ผลและการนําผลการประเมินไปใชประกอบการตัดสินใจ โดยพบวา การประเมินโดยใชรูปแบบ
ประเมิน CIPP เปนรูปแบบที่นิยมใชในการประเมินหลักสูตร เพราะสามารถรวบรวมขอมูลได
ครอบคลุมทุกดานของหลักสูตรทั้งระบบ ซ่ึงขอมูลที่ไดจากการประเมินจะใชประกอบการพิจารณา
ตัดสินใจของผูบริหารไดเปนอยางดี  ดังนั้น ผูวิจัยจึงเลือกใชรูปแบบการประเมิน CIPP     ในการ
ประเมินหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร สาขาวิชาสงเสริมการ
เกษตรและสหกรณ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช



บทท่ี  3

วิธีดําเนินการวิจัย

การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงบรรยาย  ซ่ึงมีวิธีดําเนินการวิจัยดังรายละเอียดตอไปนี้

ประชากรที่ใชในการวิจัย

ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้มีทั้งหมด  139  คน  โดยแบงออกเปน 6 กลุม ดังนี้
1. คณาจารยประจําหลักสูตร จํานวน    10  คน
2.   คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรเกษตรศาสตร

มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร จํานวน    37  คน
                     3.   คณาจารยที่ปรึกษาวิทยานพินธรวม จํานวน    20  คน

4. คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ
(ผูทรงคุณวุฒิภายนอก)  จํานวน    20  คน

5. มหาบัณฑิต จํานวน    33  คน
       6.   ผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิต                     จํานวน    19  คน

       รวมประชากรทั้งสิ้น  จํานวน  139  คน

เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย

เครื่องมือที่ผูวิจัยใชในการเก็บรวบรวมขอมูลแบงออกเปน  2  ประเภท  ดังนี้
1. แบบวิเคราะหเอกสารเพื่อประเมินความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลัก

สูตร กับ
1.1   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545 – 2549 ที่เกี่ยวกับ

วิสัยทัศนและทิศทางการพัฒนาประเทศ
1.2  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 ที่เกี่ยวกับความมุงหมาย

หลักการ และแนวการจัดการศึกษา
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1.3 วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาฉบับที่ 9
 พ.ศ. 2545 - 2549

1.4 ระบบการสอนทางไกล แผน มสธ. 2543  (STOU PLAN 2000) ที่เกี่ยวกับปรัชญา
วิสัยทัศน พันธกิจ และกลยุทธการพัฒนา

2. แบบประเมินที่ผูวิจัยสรางขึ้น  มีทั้งหมด 6 ฉบับ  โดยในตอนที่เกี่ยวกับสถานภาพ
ของผูตอบแบบประเมิน จะเปนแบบเลือกตอบและเติมคํา แบบประเมินหลักสูตร ประกอบดวย วัตถุ
ประสงคของหลักสูตร โครงสรางของหลักสตูร  เนื้อหาสาระของหลักสูตร  วิธีการและเกณฑการ
ประเมินผลการศึกษา  แบบประเมินปจจัยเบื้องตน ประกอบดวย ดานอาจารย ดานนักศึกษา สวน
ประกอบอื่น ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอน แบบประเมินกระบวนการ  ประกอบดวย  การบริหาร
และบริการหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลการเรียนการสอน แบบ
ประเมินผลผลิต  ประกอบดวย คุณลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต  ความสามารถประยุกตความรูไป
ใชในวิชาชีพ แบบประเมินมีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดบั และขอ
เสนอแนะอื่น ๆ  โดยมีรายละเอียด ดังนี้

 แบบประเมิน ฉบับที่ 1  สําหรับคณาจารยประจําหลักสูตร  แบงเปน 5 ตอน ดังนี้
ตอนที่ 1  สถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน
ตอนที่ 2  แบบประเมินหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการ

เกษตร สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ           มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช    แบง
เปน  4  สวน คือ

  สวนที่  1  วัตถุประสงคของหลักสูตร
  สวนที่  2  โครงสรางของหลักสูตร
  สวนที่  3   เนื้อหาสาระของหลักสูตร
  สวนที่  4   วิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา

ตอนที่ 3  แบบประเมินปจจัยเบื้องตน แบงออกเปน  3  สวน คือ
  สวนที่  1   ดานอาจารย
  สวนที่  2   ดานนักศึกษา
  สวนที่  3   สวนประกอบอื่น ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอน
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              ตอนที่ 4  แบบประเมินกระบวนการ แบงออกเปน  3  สวน คือ
   สวนที่  1   การบริหารและบริการหลักสูตร

  สวนที่  2   กระบวนการเรียนการสอน
  สวนที่  3   การวัดและประเมินผลการเรียนการสอน

 ตอนที่ 5 แบบประเมินผลผลิต  เปนการประเมินคุณลักษณะของมหาบัณฑิต
               แบงออกเปน  2  สวน  คือ

     สวนที่   1  คุณลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต
 สวนที่   2  ความสามารถประยุกตความรูไปใชในวิชาชีพ

แบบประเมิน ฉบับที่ 2  สําหรับคณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศกึษา
แบงเปน 2 ตอน ดังนี้

ตอนที่ 1  สถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน
ตอนที่ 2  แบบประเมินหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริม

การเกษตร สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  แบงเปน
3 สวน คือ

  สวนที่  1  วัตถุประสงคของหลักสูตร
  สวนที่  2  โครงสรางของหลักสูตร
  สวนที่  3   เนื้อหาสาระของหลักสูตร

แบบประเมิน ฉบับที่ 3  สําหรับคณาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม แบงเปน 2 ตอน ดังนี้
ตอนที่ 1  สถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน
ตอนที่ 2  แบบประเมินผลผลิต  เปนการประเมินคุณลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต

แบบประเมินฉบับที่ 4 สําหรับคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธภายนอก (ผูทรงคุณวุฒิ-
ภายนอก)  แบงเปน 2 ตอน ดังนี้

ตอนที่ 1  สถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน
ตอนที่ 2  แบบประเมินผลผลิต  เปนการประเมินคุณลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต
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แบบประเมิน ฉบับที่ 5  สําหรับมหาบัณฑิต แบงเปน 5 ตอน ดังนี้
ตอนที่ 1  สถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน
ตอนที่ 2  แบบประเมินหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริม

การเกษตร สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช แบงเปน
4 สวน คือ

  สวนที่  1  วัตถุประสงคของหลักสูตร
  สวนที่  2  โครงสรางของหลักสูตร
  สวนที่  3   เนื้อหาสาระของหลักสูตร
  สวนที่  4   วิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา

 ตอนที่ 3 แบบประเมินปจจัยเบื้องตน แบงออกเปน  2  สวน คือ
    สวนที่  1   ดานอาจารย

  สวนที่  2   ดานนักศึกษา
  สวนที่  3   สวนประกอบอื่น ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอน

ตอนที่ 4  แบบประเมินกระบวนการ แบงออกเปน  2  สวน คือ
                สวนที่  1   กระบวนการเรียนการสอน

 สวนที่  2   การวัดและประเมินผลการเรียนการสอน
ตอนที่ 5  แบบประเมินผลผลิต  เปนการประเมินคุณลักษณะของมหาบัณฑิต
               แบงออกเปน  2  สวน  คือ

     สวนที่  1    คุณลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต
 สวนที่  2    ความสามารถประยุกตความรูไปใชในวิชาชีพ

แบบประเมนิ ฉบับที่ 6 สําหรับผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิต แบงเปน 2 ตอน ดังนี้
ตอนที่ 1  สถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน
ตอนที่ 2  แบบประเมินผลผลิต  เปนการประเมินคุณลักษณะของมหาบัณฑิต
แบงออกเปน  2  สวน  คือ

     สวนที่  1    คุณลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต
 สวนที่  2    ความสามารถประยุกตความรูไปใชในวิชาชีพ
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การสรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย

1. ผูวิจัยไดศึกษา คนควา ตํารา หนังสือ รายงานการวิจัย วิทยานิพนธ บทความ และ
เอกสารที่เกี่ยวของกับเรื่อง หลักสูตร การพัฒนาหลักสูตร  การประเมินหลักสูตร หลักสูตรเกษตร-
ศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545 –
2549 ที่เกี่ยวกับวิสัยทัศนและทิศทางการพัฒนาประเทศ   พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธ
ศักราช 2542    ที่เกี่ยวกับความมุงหมาย หลักการ และแนวการจัดการศึกษา วิสัยทัศนการพัฒนา
อุดมศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545 - 2549 ระบบการสอนทาง
ไกล แผน มสธ. 2543  (STOU PLAN 2000)     ที่เกี่ยวกับปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ และกลยุทธการ
พัฒนา

2. รวบรวมขอมูลที่ไดมาจัดจําแนกออกเปนหมวดหมูแลวนํามาสรางเปนเครื่องมือ
ตามกรอบแบบจําลองซิป (CIPP Model)

3. นําเครื่องมือที่สรางขึ้นไปเรียนปรึกษากับอาจารยที่ปรึกษา เพื่อตรวจสอบและ
ขอคําแนะนํากอนนํามาปรับปรุงแกไข

4. นําเครื่องมือที่สรางขึ้นไปเรียนปรึกษากับผูเชี่ยวชาญดานหลักสูตร ผูเชี่ยวชาญดาน
การประเมินหลักสูตร  และผูเชี่ยวชาญดานหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต เพื่อตรวจสอบความ
ตรงตามเนื้อหา (Validity) และความครอบคลุมของปญหาที่ตองการศึกษา (รายนามผูเชี่ยวชาญ
ปรากฏในภาคผนวก)

5. นําเครื่องมือวิจัยที่ผูเชี่ยวชาญใหขอเสนอแนะมาปรับปรุง แกไขรวมกับอาจารย
ที่ปรึกษา  แลวจึงจัดพิมพเปนเครื่องมือวิจัยฉบับสมบูรณ

การเก็บรวบรวมขอมูล

ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล ตามขั้นตอน ดังนี้
1. การเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับวัตถุประสงคของหลักสูตรกับสภาพแวดลอมภายนอก

ไดแก แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545 – 2549 ที่เกี่ยวกับวิสัยทัศนและ
ทิศทางการพัฒนาประเทศ   พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542  ที่เกี่ยวกับความ
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มุงหมาย หลักการ และแนวการจัดการศึกษา วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษาตามแผนพัฒนาการ
ศึกษาระดับอุดมศึกษาฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545 – 2549 ระบบการสอนทางไกล แผน มสธ. 2543 (STOU
PLAN 2000) ที่เกี่ยวกับปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ และกลยุทธการพัฒนา รวบรวมขอมูลโดยการ
วิเคราะหเอกสารตาง ๆ ที่เกี่ยวของ

2. ขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ถึงอธิการบดีมหาวิทยาลัย
สุโขทัยธรรมาธิราช  เพื่อขอความอนุเคราะหใหผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลจากคณาจารยประจําหลัก
สูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต คณาจารยภายในมหาวิทยาลัยที่รับผิดชอบผลิตและบริหารชุดวิชา
ระดับบัณฑิตศึกษา และเปนที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมใหกับนักศึกษาหลักสูตรเกษตรศาสตรมหา-
บัณฑิต

3. การเก็บรวบรวมขอมูลจากคณาจารยประจําหลักสูตร คณาจารยภายใน
มหาวิทยาลัยใชวิธีการเก็บโดยการนําแบบประเมินไปใหและรอรับแบบประเมินคืนดวยตนเอง

4. การเก็บรวบรวมขอมูลจากคณาจารยภายนอกใชวิธีการเก็บทางไปรษณีย โดยการ
จัดสงแบบประเมินไปพรอมกับหนังสือขอความรวมมือในการวิจัยและขอใหผูตอบแบบประเมินสง
แบบประเมินกลับคืนผูวิจัยทางไปรษณีย

5. การเก็บรวบรวมขอมูลจากมหาบัณฑิตและผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิต ใชวิธี
การโดยการนําแบบประเมินไปใหมหาบัณฑิตคนละ 2  ฉบับ คือ เก็บขอมูลแบบประเมินสําหรับ
มหาบัณฑิต 1 ฉบับดวยตนเอง  และแบบประเมินสําหรับผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิตอีก 1 ฉบับ
นั้นโดยใหมหาบัณฑิตเปนผูสงแบบประเมินใหกับผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิตเปนผูประเมิน จาก
นั้นใหผูตอบแบบประเมินจัดสงแบบประเมินที่ตอบเรียบรอยแลวกลับคืนผูวิจัยทางไปรษณีย

จํานวนแบบประเมินที่สงไปและไดรับคืน พรอมทั้งผานการตรวจความสมบูรณ โดย
สามารถนํามาวิเคราะหขอมูลไดดังปรากฏในตารางที่  3
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ตารางที่  3  จํานวนแบบประเมินท่ีสงไป – ไดรับคืน  และผานการตรวจสอบความสมบูรณจําแนก
      ตามประชากร

ประชากร จํานวนแบบประเมิน
ท่ีสงไป

จํานวนแบบประเมิน
ท่ีไดรับคืน

จํานวนแบบประเมิน
ท่ีสมบูรณ

รอยละ

1. คณาจารย ประจํา
        หลักสูตร
2 คณะกรรมการผลิตและ

บริหารชุดวิชาระดับ
บัณฑิตศึกษา

3 คณาจารยที่ปรึกษา
วิทยานิพนธรวม

4 คณะกรรมการสอบ
วิทยานิพนธ
(ผูทรงคุณวุฒิภายนอก)

5 มหาบัณฑิต
6 ผูบังคับบัญชาของ

มหาบัณฑิต  *

         รวม

10

37

20

20

33

19

139

9

31

15

17

33

19

124

9

31

15

17

33

19

124

90

83.78

75

85

100

100

89.20

จากตารางที่  3  แสดงขอมูลเกี่ยวกับจํานวนแบบประเมินที่สงไป – รับคืน  และแบบ
ประเมินที่สมบูรณ    ผลปรากฏวา  คณาจารยประจําหลักสูตร ตอบแบบประเมินสมบูรณ คิดเปน
รอยละ 90 คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา ตอบแบบประเมินสมบูรณ คิด
เปนรอยละ 83.78 คณาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมตอบแบบประเมินสมบูรณ     คิดเปนรอยละ
75    คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ (ผูทรงคุณวุฒิภายนอก)   ตอบแบบประเมินสมบูรณ     คิดเปน

                                                                   
*  จํานวนผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิตมีทั้งหมด  19  คน  แตผูบังคับบัญชา  1  คน  อาจเปนผูใหขอมูล

เพื่อประเมินมหาบัณฑิตไดมากกวา  1  คน
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รอยละ 85 มหาบัณฑิตตอบแบบประเมินสมบูรณ คิดเปนรอยละ 100 สําหรับผูบังคับบัญชาของ
มหาบัณฑิตตอบแบบประเมินสมบูรณ  คิดเปนรอยละ  100

เมื่อพิจารณาโดยภาพรวม  ปรากฏวา  จํานวนแบบประเมินที่ไดรับกลับคืน  และตรวจสอบ
ความสมบูรณ  คิดเปนรอยละ  89.20   ของจํานวนแบบประเมินทั้งหมดที่สงไป

การวิเคราะหขอมูล

เมื่อผูวิจัยไดรับแบบประเมินกลับคืนมาแลว จึงนําขอมูลที่ไดจากแบบประเมินมาวิเคราะห
โดยใชโปรแกรมวิเคราะหทางสังคมศาสตร (Statistical package for the Social Science/FW)(for
window) ดังนี้

1. ขอมูลเกี่ยวกับสภาพแวดลอมภายนอก      เปนการวิเคราะหความสอดคลองของ
วัตถุประสงคของหลักสูตรกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545 - 2549) ที่
เกี่ยวกับวิสัยทัศนและทิศทางการพัฒนาประเทศ  กับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช
2542 ที่เกี่ยวกับความมุงหมาย หลักการ และแนวการจัดการศึกษา กับวิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545 - 2549  กับระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543 (STOU PLAN 2000) ที่เกี่ยวกบัปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ และกลยุทธการพัฒนา
โดยวิธีการวิเคราะหเนื้อหา

2. ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน วิเคราะหโดยการแจกแจง
ความถี่ (Frequency)  คิดเปนรอยละ  (Percentage)  และนําเสนอในรูปตารางประกอบคําบรรยาย

3. ขอมูลเกี่ยวกับการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตร  โครงสรางของหลักสูตร
เนื้อหาสาระของหลักสูตร    ซึ่งประเมินโดย คณาจารยประจําหลักสูตร  คณะกรรมการผลิตและ
บริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา และมหาบัณฑิต วิเคราะหโดยใชคามัชฌิมเลขคณิต
(Arithmetic Mean)  และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard Diviation)  และนําเสนอในรูปตา
รางประกอบคําบรรยาย

4. ขอมูลประเมินเกี่ยวกับวิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา  การประเมิน
ปจจัยเบื้องตน  การประเมินกระบวนการผลิต   ซ่ึงประเมินโดยคณาจารยประจําหลักสูตร  และ
มหาบัณฑิต  วิเคราะหโดยใชคามัชฌิมเลขคณิต (Arithmetic Mean)  และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
(Standard Diviation)  และนําเสนอในรูปตารางประกอบคําบรรยาย
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5. ขอมูลประเมินเกี่ยวกับผลผลิตซึ่งประเมินโดยคณาจารยประจําหลักสูตร คณาจารยที่
ปรึกษาวิทยานิพนธรวม คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ (ผูทรงคุณวุฒิภายนอก) มหาบัณฑิต  และ
ผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิต  วิเคราะหโดยใชคามัชฌิมเลขคณิต (Arithmetic Mean)  และคาสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard Diviation)  และนําเสนอในรูปตารางประกอบคําบรรยาย

เมื่อไดคามัชฌิมเลขคณิตแลว นําไปเปรียบเทียบกับเกณฑการประเมินที่วางไว  จึงทําการ
แปลผล  โดยเกณฑการประเมินที่กําหนดไวดังนี้  คอื

คาเฉลี่ยระหวาง 4.50  -  5.00 หมายถึง มากที่สุด
คาเฉลี่ยระหวาง 3.50  -  4.49 หมายถึง มาก
คาเฉลี่ยระหวาง 2.50  -  3.49 หมายถึง ปานกลาง
คาเฉลี่ยระหวาง 1.50  -  2.49 หมายถึง นอย
คาเฉลี่ยระหวาง 1.00  -  1.49 หมายถึง นอยที่สุด

6.   ขอมูลเนื้อหาสวนที่เปนปลายเปด  ใชการวิเคราะหเนื้อหา  และนํามาแจกแจงความถี่
(Frequency)  และคํานวณคารอยละ  (Percentage)  แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบคําบรรยาย

สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล

ในการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยไดใชโปรแกรมวิเคราะหทางสังคมศาสตร (Statistical
package for the Social Science/FW)(for window)
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บทท่ี  4

ผลการวิเคราะหขอมูล

การวิจัยเกี่ยวกับการประเมินหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริมการ
เกษตร     มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช      ในครั้งนี้     จะนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในรูป
ตารางประกอบคําบรรยาย  โดยแบงออกเปน  6  ตอน  ดังนี้

ตอนที่  1  ผลการวิเคราะหสถานภาพของผูตอบแบบประเมิน
ตอนที่  2  ผลการวิเคราะหการประเมินบริบท  (Context  Evaluation)  แบงออกเปน

2  สวน ไดแก
   สวนที่  1  ผลการวิเคราะหการประเมินสภาพแวดลอมภายนอกของหลักสูตร ได

แก การประเมินความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตร กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545 - 2549 ที่เกี่ยวกับวิสัยทัศนและทิศทางการพัฒนาประเทศ  พระ
ราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542  ที่เกี่ยวกับความมุงหมาย หลักการ และแนวการจัด
การศึกษา  วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาฉบับที่ 9  พ.ศ. 
2545 - 2549  และระบบการสอนทางไกล   มสธ. 2543   (STOU PLAN 2000)  ที่เกี่ยวกับปรัชญา 
วิสัยทัศน พันธกิจ   และกลยุทธการพัฒนา

  สวนที่  2  ผลการวิเคราะหการประเมินสภาพของหลักสูตร ไดแก การประเมิน
วัตถุประสงคของหลักสูตร โครงสรางของหลักสูตร  เนื้อหาสาระของหลักสูตร  วิธีการและเกณฑ
การประเมินผลการศึกษา

ตอนที่  3  ผลการวิเคราะหการประเมินปจจัยเบื้องตน  (Input Evaluation)  ไดแก    การ
ประเมินอาจารย  นักศึกษา  และสวนประกอบอื่น ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอน

ตอนที่  4  ผลการวิเคราะหการประเมินกระบวนการผลิต  (Process Evaluation)    ไดแก
การประเมินกระบวนการบริหารและบริการหลักสูตร  กระบวนการจัดการเรียนการสอน      และ
การวัดและประเมินผลการเรียนการสอน
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ตอนที่  5  ผลการวิเคราะหการประเมินผลผลิตของหลักสูตร  (Product Evaluation)  ไดแก
การประเมินคุณลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต         และการประเมินความสามารถประยุกตความรู
ไปใชในวิชาชีพ    

ตอนที่  6  จํานวนและรอยละของขอเสนอแนะเกี่ยวกับหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
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ตอนที่  1  ผลการวิเคราะหสถานภาพของผูตอบแบบประเมิน  แบงออกเปน  6  กลุม  ไดแก

ตารางที่  4  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของคณาจารยประจําหลักสูตร
ตารางที่  5  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของคณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชา

ระดับบัณฑิตศึกษา
ตารางที่  6  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของคณาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม
ตารางที่  7  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ

(ผูทรงคุณวุฒิภายนอก)
ตารางที่  8  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของมหาบัณฑิต
ตารางที่  9  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิต



117

ตารางที่  4  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของคณาจารยประจําหลักสูตร

สถานภาพ จํานวน
(N  = 9)

รอยละ

1. เพศ
ชาย
หญิง

2. อายุ
ต่ํากวา 26  ป
26  -  30  ป
31  -  35  ป
36 -  40  ป
41 - 45  ป
46 -  50  ป
50  ป  ขึ้นไป

3. ตําแหนง
ศาสตราจารย
รองศาสตราจารย
ผูชวยศาสตราจารย
อาจารย

4. วุฒิการศึกษาสูงสุด
            ปริญญาเอก
            ปริญญาโท

5
4

-
-
-
-
3
2
4

-
9
-
-

8
1

55.56
44.44

-
-
-
-

33.33
22.22
44.44

-
100.0

-
-

88.89
11.11
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ตารางที่  4  (ตอ)

สถานภาพ จํานวน
(N  = 9)

รอยละ

5. ภาระงานที่ทานรับผิดชอบเกี่ยวกับหลักสูตร
       เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต

เปนคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร
       เปนคณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชา ฯ

เปนอาจารยที่ปรึกษาวิชาการ
เปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ

       เปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม

6
9
9
9
9

66.67
100.00
100.00
100.00
100.00

จากตารางที่  4  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของคณาจารยประจําหลักสูตร   พบวา  คณาจารย
สวนใหญเปนเพศชาย  คิดเปนรอยละ 55.56   มีอายุ 50 ป ขึ้นไป   คิดเปนรอยละ 44.44  รองลงมาอยู
ระหวาง 41 - 45 ป   คิดเปนรอยละ 33.33 คณาจารยทั้งหมดดํารงตําแหนงรองศาสตราจารย   คิดเปน
รอยละ 100.00    สวนใหญมีวุฒิการศึกษาสูงสุดระดับปริญญาเอก    คิดเปนรอยละ 88.89  รองลง
มาระดับปริญญาโท คิดเปนรอยละ 11.11  คณาจารยทั้งหมดมีภาระงานที่รับผิดชอบเกี่ยวกบัหลัก
สูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  คือ   คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา
อาจารยที่ปรึกษาวิชาการ   อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ    และอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม
คิดเปนรอยละ 100.00     รองลงมาเปนคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต คิด
เปนรอยละ  66.67



119

ตารางที่  5  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของคณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา

สถานภาพ จํานวน
(N  = 31)

รอยละ

1. เพศ
ชาย
หญิง

2. อายุ
ต่ํากวา 26  ป
26  -   30  ป
31  -   35  ป
36  -   40  ป
41 -  45  ป
46 -  50  ป
50  ป  ขึ้นไป

3. ตําแหนง
ศาสตราจารย
รองศาสตราจารย
ผูชวยศาสตราจารย
อาจารย
นักวิชาการเกษตร
นักวิชาการปาไม

              เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน

21
10

-
-
-
-
4
6

21

5
13
-
-

10
1
2

67.74
32.26

-
-
-
-

12.90
19.36
67.74

16.13
41.94

-
-

32.26
3.23
6.45
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ตารางที่  5 (ตอ)

สถานภาพ จํานวน
(N  = 31)

รอยละ

4. สถานที่ทํางาน
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
มหาวิทยาลัยเชียงใหม
กรมสงเสริมการเกษตร
กรมวิชาการเกษตร
กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช
กระทรวงเกษตรและสหกรณ
ภาคธุรกิจเอกชน

5. วุฒิการศึกษาสูงสุด
ปริญญาเอก

              ปริญญาโท

10
5
1
8
1
1
1
4

24
7

32.26
16.13
3.23

25.81
3.23
3.23
3.23

12.90

77.42
22.58

จากตารางที่  5  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของคณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับ
บัณฑิตศึกษา พบวา  คณาจารยสวนใหญเปนเพศชาย  คิดเปนรอยละ 67.74  มีอายุ 50 ป ขึ้นไป คิด
เปนรอยละ 67.74   รองลงมาอยูระหวาง  46 – 50 ป    คิดเปนรอยละ 19.36  สวนใหญดํารงตําแหนง
รองศาสตราจารย     คิดเปนรอยละ 41.94  โดยปฏิบัติราชการในมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
คิดเปนรอยละ 32.26  รองลงมาดํารงตําแหนงนักวิชาการเกษตร    คิดเปนรอยละ 32.26    ซ่ึงปฏิบัติ
ราชการในสังกัดกรมสงเสริมการเกษตร   คิดเปนรอยละ 25.81   สวนใหญมีวุฒิการศึกษาสูงสุด
ระดับปริญญาเอก คิดเปนรอยละ 77.42  รองลงมาระดับปริญญาโท  คิดเปนรอยละ 22.58
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ตารางที่  6  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของคณาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม

สถานภาพ จํานวน
(N  = 15)

รอยละ

1. เพศ
ชาย
หญิง

2. อายุ
ต่ํากวา 26  ป
26  -   30  ป
31  -   35  ป
36  -   40  ป
41  -  45   ป
46  -  50   ป
50  ป  ขึ้นไป

3. ตําแหนง
ศาสตราจารย
รองศาสตราจารย
ผูชวยศาสตราจารย
อาจารย
นักวิชาการเกษตร

              เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน

10
5

-
-
-
-
3
3
9

1
10
-
-
3
1

66.67
33.33

-
-
-
-

20.00
20.00
60.00

6.66
66.67

-
-

20.0
6.66
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ตารางที่  6 (ตอ)

สถานภาพ จํานวน
(N  = 15)

รอยละ

4. สถานที่ทํางาน
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
กรมสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

5. วุฒิการศึกษาสูงสุด
ปริญญาเอก

              ปริญญาโท

9
4
2

10
5

60.00
26.67
13.33

66.67
33.33

จากตารางที่  6  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของคณาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม   พบวา
คณาจารยสวนใหญเปนเพศชาย    คิดเปนรอยละ 66.67   มีอายุ 50 ป ขึ้นไป คิดเปนรอยละ 60.00
รองลงมาอยูระหวาง  46 – 50  และ  41 – 45   คิดเปนรอยละ 20.00 เทากัน   สวนใหญดํารงตําแหนง
รองศาสตราจารย  คิดเปนรอยละ 66.67 โดยปฏิบัติราชการในมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช คิด
เปนรอยละ 60.00 รองลงมาดํารงตําแหนงนักวิชาการเกษตร คิดเปนรอยละ 20.00  ซ่ึงปฏิบัติราชการ
ใน สังกัดกรมสงเสริมการเกษตร คิดเปนรอยละ 26.67  สวนใหญมีวุฒิการศึกษาสูงสุดระดับ
ปริญญาเอก คิดเปนรอยละ 66.67 รองลงมาระดับปริญญาโท  คิดเปนรอยละ 33.33
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ตารางที่  7  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ (ผูทรงคุณวุฒิภายนอก)

สถานภาพ จํานวน
(N  = 17)

รอยละ

1.    เพศ
ชาย
หญิง

2. อายุ
ต่ํากวา 26  ป
26  -  30  ป
31  -  35  ป
36  -  40  ป
41  -  45  ป
46  -  50  ป
50  ป  ขึ้นไป

3. ตําแหนง
ศาสตราจารย
รองศาสตราจารย
ผูชวยศาสตราจารย
นักวิชาการเกษตร

              เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน

14
3

-
-
-
-
-
3

14

5
4
1
5
2

82.35
17.65

-
-
-
-
-

17.65
82.35

29.41
23.53
5.88

29.41
11.77
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ตารางที่  7 (ตอ)

สถานภาพ จํานวน
(N  = 17)

รอยละ

4.    สถานที่ทํางาน
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
กรมสงเสริมการเกษตร
กรมปาไม
อ่ืน ๆ

5.     วุฒิการศึกษาสูงสุด
ปริญญาเอก

              ปริญญาโท

9
6
1
1

11
6

52.94
35.30
5.88
5.88

64.70
35.30

จากตารางที่  7   ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ     (ผูทรง-
คุณวุฒิภายนอก) พบวา  คณาจารยสวนใหญเปนเพศชาย คิดเปนรอยละ 82.35 มีอายุ 50 ป ขึ้นไป คิด
เปนรอยละ 82.35 รองลงมาอยูระหวาง 46 – 50 ป คิดเปนรอยละ 17.65 สวนใหญดํารงตําแหนง
ศาสตราจารย และนักวิชาการ คิดเปนรอยละ 29.41เทากัน รองลงมาดํารงตําแหนง รองศาสตราจารย
คิดเปนรอยละ 23.53 โดยสวนใหญปฏิบัติราชการในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร คดิเปนรอยละ
52.94   รองลงมาปฏิบัติราชการในสังกัดกรมสงเสริมการเกษตร คิดเปนรอยละ 35.30  และมีวุฒิการ
ศึกษาสูงสุดระดับปริญญาเอก คิดเปนรอยละ 64.70 รองลงมาระดับปริญญาโท คิดเปนรอยละ 35.30
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ตารางที่  8  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของมหาบัณฑิต

สถานภาพ จํานวน
(N  = 33)

รอยละ

1. เพศ
           ชาย
           หญิง
2. อายุ

ต่ํากวา 26  ป
26  -  30  ป
31  -  35  ป
36  -  40  ป
41  -  45  ป
46  -  50  ป

              50  ป  ขึ้นไป
3.   อาชีพปจจุบัน

รับราชการ
รัฐวิสาหกิจ
ลูกจางสวนราชการ

29
4

1
-
2
9

15
5
1

31
1
1

87.88
12.12

3.03
-

6.06
27.27
45.46
15.15
3.03

93.94
3.06
3.06

4.   วุฒิการศึกษาสูงสุด
ปริญญาเอก               -             -
ปริญญาโท           33          100.00

              ปริญญาตรี                                -                           -
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ตารางที่  8 (ตอ)

สถานภาพ จํานวน
(N  = 33)

รอยละ

5.    สาเหตุที่ทานเลือกศึกษาหลักสูตรนี้
เพื่อเพิ่มวิทยฐานะใหตนเอง

              เพื่อพัฒนาตนเองใหปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ
เพื่อเล่ือนตําแหนงใหสูงขึ้น
เปนคานิยมทางสังคม
ไมตองลาศึกษาตอ

17
22
3
-
3

51.52
66.67
9.09

-
9.09

จากตารางที่  8  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของมหาบัณฑิต  พบวา  มหาบัณฑิตสวนใหญเปน
เพศชาย  คิดเปนรอยละ 87.88 เพศหญิง  คิดเปนรอยละ 12.12 และมีอายุระหวาง 41 – 45 ป คิดเปน
รอยละ 45.46   รองลงมาอยูระหวาง 36 – 40 ป   คิดเปนรอยละ 27.27    นอกจากนี้สวนใหญมีอาชีพ
รับราชการ  คิดเปนรอยละ 93.94 รองลงมารัฐวิสาหกิจ และ ลูกจางสวนราชการ คิดเปนรอยละ 3.06
เทากัน มหาบัณฑิตทั้งหมดมีวุฒิการศกึษาสูงสุดระดับปริญญาโท  คิดเปนรอยละ 100.00 สาเหตุที่
เลือกศึกษาหลักสูตรนี้ เพื่อพัฒนาตนเองใหปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ คิดเปนรอยละ 66.67
รองลงมา เพื่อเพิ่มวิทยฐานะใหตนเอง คิดเปนรอยละ 51.52
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ตารางที่  9 ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิต

สถานภาพ จํานวน
(N  = 19)

     รอยละ

1.  เพศ
          ชาย
          หญิง
2.   อายุ
           ต่ํากวา 26  ป
           26  -  30  ป           
           31  -  35  ป           
           36  -  40  ป       
           41  -  45  ป         
           46  -  50  ป
           50  ป  ขึ้นไป
3. ปจจุบันดํารงตําแหนง
           ผูอํานวยการ

    หัวหนากลุมงาน
    เกษตรจังหวัด 

           นักวิชาการเกษตร
           เจาพนักงานการเกษตร
           อาจารย

19
-

-
1
1
-
4
4
9

8
4
2
3
1
1

100.00
-

5.26
5.26

-
21.05
21.05
47.38

42.11
21.05
10.53
15.79
5.26
5.26
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ตารางที่ 9 (ตอ)

สถานภาพ จํานวน
(N  = 19)

รอยละ

4. ระยะเวลาในการดํารงตําแหนง
            1  - 5   ป
            6  - 10 ป
           11 - 15 ป
           16 - 20 ป
           21 - 25 ป
5.   สถานที่ทํางาน
            กรมสงเสริมการเกษตร
            กรมปาไม
            อ่ืน ๆ
6.  วุฒิการศึกษาสูงสุด
            ปริญญาเอก
            ปริญญาโท
            ปริญญาตรี
7.  ระยะเวลาที่ปฏิบัติงานรวมกับมหาบัณฑิต (ผูรับการประเมิน)
            นอยกวา  6  เดือน
            7  เดือน  -  1  ป
            1  ป  -  1 ป  6  เดือน

1 ป  7  เดือน  -  2  ป
            มากกวา 2 ป

11
5
1
1
1

11
4
4

-
10
9

1
2
2
2

12

57.90
26.32
5.26
5.26
5.26

57.90
21.05
21.05

-
52.63
47.37

5.26
10.53
10.53
10.53
63.15
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จากตารางที่ 9 ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิต  พบวา  ผูบังคับ
บัญชาของมหาบัณฑิตทั้งหมดเปนเพศชาย คิดเปนรอยละ 100.00 มีอายุ 50 ป ขึ้นไป คิดเปนรอยละ
47.38  รองลงมาอยูระหวาง 46 – 50 ป และ 41 – 45 ป    คิดเปนรอยละ 21.05 เทากัน    สวนใหญ
ดํารงตําแหนง ผูอํานวยการ   คิดเปนรอยละ 42.11 รองลงมา หัวหนากลุมงาน  คิดเปนรอยละ 21.05
โดยมีระยะเวลาในการดํารงตําแหนง ระหวาง 1 – 5 ป คิดเปนรอยละ 57.90 รองลงมาอยูระหวาง 6 –
10 ป คิดเปนรอยละ 26.32 นอกจากนี้ สวนใหญรับราชการในสังกัดกรมสงเสริมการเกษตร คิดเปน
รอยละ 57.90   รองลงมารับราชการในสังกัดกรมปาไมและที่อ่ืน ๆ  คิดเปนรอยละ 21.05 เทากัน มี
วุฒิการศึกษาสูงสุดระดับปริญญาโท คิดเปนรอยละ 52.63 รองลงมาระดับปริญญาตรี คิดเปนรอยละ
47.37 และสวนใหญมีระยะเวลาที่ปฏิบัติงานรวมกับมหาบัณฑิต (ผูรับการประเมนิ) มากกวา 2 ป
คิดเปนรอยละ 63.15 รองลงมา 1 ป  7 เดือน - 2 ป,  1 ป  - 1 ป 6 เดือน  และ 7 เดือน – 1 ป คิดเปน
รอยละ 10.53 เทากัน
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ตอนที่  2  ผลการวิเคราะหการประเมินบริบท  (Context  Evaluation) ซ่ึงแบงออกเปน 2 สวน  ดังนี้

สวนท่ี  1  การวิเคราะหการประเมินความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตรกับ
สภาพแวดลอมภายนอก

ในการวิเคราะหความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหา
บัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  กับสภาพแวดลอมภายนอก
จะดําเนินการโดยการวิเคราะหเนื้อหาเพื่อเปรียบเทียบวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหา
บัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  กับนโยบายการพัฒนาการ
ศึกษาในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 9  พ.ศ. 2545  -  2549 ที่เกี่ยวกับสวนที่
1 วิสัยทัศนและทิศทางการพัฒนาประเทศ  สวนที่ 3 การเสริมสรางฐานรากของสังคมใหเขมแข็ง
สวนที่ 4 การปรับโครงสรางทางเศรษฐกิจใหมีฃีดความสมดุลและยั่งยืน และสวนที่ 5 การบริหาร
การเปลี่ยนแปลงเพื่อการแปลงแผนไปสูการปฏิบัติ  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พุทธศักราช
2542 ที่เกี่ยวกับความมุงหมาย หลักการ และแนวการจัดการศึกษา วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา  ฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545  -  2549 และระบบการสอนทางไกล
แผน  มสธ. 2543 (STOU PLAN 2000) ที่เกี่ยวกับปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ และกลยุทธการพัฒนา
ซ่ึงผูวิจัยนําเสนอในรูปตารางวิเคราะหเปรียบเทียบ  ดังนี้

1. การวิเคราะหความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหา
บัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช กับนโยบายการพัฒนาการ
ศึกษาในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545 - 2549 (ตารางที่ 10)

2. การวิเคราะหความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหา
บัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  กับพระราชบัญญัติการ
ศึกษาแหงชาติ  พุทธศักราช  2542 (ตารางที่  11)
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1. การวิเคราะหความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรม
หาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  กับวิสัยทัศนการพัฒนา
อุดมศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา  ฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545  -  2549 (ตารางที่  12)

2. การวิเคราะหความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรม
หาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  กับแผนมสธ. 2543
(STOU PLAN 2000) (ตารางที่  13)
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ตารางที่ 10 การวิเคราะหความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
     มหาบัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
     กับนโยบายการพัฒนาการศึกษา ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ
     ฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545 - 2549

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

นโยบายการพัฒนาการศึกษาในชวงแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 9
พ.ศ. 2545 – 2549

1.  เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีความรู  ความ
สามารถในวิชาการและวิชาชีพดานสงเสริมการ
เกษตรใหสอดคลองกับความตองการของสังคม

2. วิสัยทัศนการพัฒนาประเทศ
     สังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรูที่เปดโอกาสให
คนไทยทุกคนสามารถคิดเปนทําเปน มีเหตุผล มีความ
คิดริเริ่มสรางสรรค  สามารถเรียนรูไดตลอดชีวิต รูเทา
ทันโลก เพื่อพรอมรับกับการเปลี่ยนแปลง สามารถสั่ง
สมทุนทางปญญา รักษาและตอยอดภูมิปญญาทองถิ่น
ไดอยางเหมาะสม
      3. วัตถุประสงคและเปาหมายของแผนพัฒนาฯฉบับ
ที่ 9 (พ.ศ. 2545 – 2549)
       3.1 วัตถุประสงค
              (2) เพื่อวางรากฐานการพัฒนาประเทศใหเขม
แข็ง ยั่งยืน สามารถพึ่งตนเองไดอยางรูเทาทันโลก โดย
การพัฒนาคุณภาพคน…
       บทที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพคนและการ
คุมครองทางสังคม
       1. วัตถุประสงค
        1.1  เพื่อพัฒนาคนใหมีคุณภาพสุขภาพแข็งแรง
คิดเปน ทําเปน มีการเรียนรูตลอดชีวิต…
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ตารางที่ 10 (ตอ)

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

นโยบายการพัฒนาการศึกษาในชวงแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 9
พ.ศ. 2545 – 2549

2.  เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีจรรยาบรรณใน
วิชาชีพ  และจิตสํานึกในความรับผิดชอบตอสังคม
และสิ่งแวดลอม

2. วิสัยทัศนการพัฒนาประเทศ
       สังคมคุณภาพ ที่ยึดหลักความสมดุล ความพอดี
สามารถสรางคนทุกคนใหเปนคนดี คนเกงพรอมดวย
คุณธรรม จริยธรรม มีวินัย มีความรับผิดชอบ มีจิต
สํานึกสาธารณะพึ่งตนเองได………
       3. วัตถุประสงคและเปาหมายของแผนพัฒนาฯ
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 – 2549)
       3.1 วัตถุประสงค
             (2) เพื่อวางรากฐานการพัฒนาประเทศใหเขม
แข็งยั่งยืน สามารถพึ่งตนเองไดอยางรูเทาทันโลก…..มี
การดูแลจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม…
       4. ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศ
           (4) ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากร-
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ใหความสําคัญกับ
        (4.4) การบริหารจัดการปญหามลพิษอยางมี
ประสิทธิภาพ เพื่อพัฒนาใหเมืองและชุมชนมีความนา
อยู……….พัฒนาเทคโนโลยีเพื่ออนุรักษสิ่งแวดลอม
และควบคุมมลพิษ………..
4. บทบาทการพัฒนาประเทศ
       4.4 พัฒนาเปนสังคมและชุมชนที่เขมแข็ง………
ใหความสําคัญตอการพิทักษสิทธิมนุษยชน และการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม……….
       5. วัตถุประสงคและเปาหมายหลัก
       5.1 วัตถุประสงค
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ตารางที่ 10 (ตอ)

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

นโยบายการพัฒนาการศึกษาในชวงแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 9
พ.ศ. 2545 – 2549
            (2) เพื่อวางรากฐานการพัฒนาประเทศระยะ
ยาว………รวมทั้งมีการดูแลจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม
       บทที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพคนและการ
คุมครองทางสังคม
       1. วัตถุประสงค
       1.1 เพื่อพัฒนาคนใหมีคุณภาพ สุขภาพแข็งแรง
คิดเปน ทําเปน ……….มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบ
วินัย ซื่อสัตย สุจริตและรับผิดชอบตอสวนรวม……….
       3. แนวทางการพัฒนา
       3.5 การสงเสริมบทบาทครอบครัว องคกรทาง
ศาสนา โรงเรียน ชุมชน องคกรพัฒนาเอกชน ภาค
ธุรกิจเอกชนอาสาสมัตรและสื่อมวลชนมีสวนรวมใน
การพัฒนา………มีจิตสํานึกรับผิดชอบตอสังคม……
          บทที่ 5 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากร-
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
       1. วัตถุประสงค
       1.1 ใหมีระบบการบริหารจัดการทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่เนนความรับผิดชอบ
มีความโปรงใส เกิดผลในทางปฏิบัติ มีการใหความรู
และเผยแพรขอมูลขาวสาร โดยใหประชาชน ชุมชน
และองคกรปกครองสวนทองถิ่น มีสวนรวมและรับผิด
ชอบการรักษาความสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม
       3. แนวทางการพัฒนา
       3.1 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
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ตารางที่ 10 (ตอ)

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

นโยบายการพัฒนาการศึกษาในชวงแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 9
พ.ศ. 2545 – 2549
           (4) สรางจิตสํานึกใหคนไทยตระหนักถึงความ
สําคัญของการรักษาสิ่งแวดลอมเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 
โดย
             (4.1) สรางความรู ความเขาใจในเรื่องสิ่งแวด-
ลอม โดยสอดแทรกเรื่องสิ่งแวดลอมศึกษาไวในหลัก
สูตรการศึกษาทุกระดับและทุกระบบ เพื่อปลูกฝง
ทัศนคติและคานิยมที่ถูกตอง ในการอนุรักษทรัพยากร
ธรรมชาติ สิ่งแวดลอมและวัฒนธรรม รวมทั้งสราง
พฤติกรรมการบริโภคที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม สราง
ความตระหนักถึงสิทธิหนาที่ในการมีสวนรวมบริหาร
จัดการสิ่งแวดลอม
       บทที่ 8 ยุทธศาสตรการพัฒนาความ เขมแข็งทาง
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
         3. แนวทางการพัฒนา
            (1.5) สาขาสิ่งแวดลอม เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน และใหประเทศไทยสามารถพัฒนากิจ
กรรมดานสิ่งแวดลอมใหเปนโอกาสใหมทางเศรษฐกิจ
และมีความพรอมในการรองรับมาตรการการคาที่ใช
เงื่อนไขดานสิ่งแวดลอมในเวทีโลก โดยพัฒนาเทคโน-
โลยีเพื่อฟนฟูสิ่งแวดลอม ขจัดมลพิษและนําของเสีย
กลับมาใชใหม ตลอดจนเทคโนโลยีการผลิตที่สะอาด
เพื่อปองกันและควบคุมมลพิษ การสรางองคความรู
ของการจัดการและเทคโนโลยีที่เกี่ยวกับการปองกัน
และอนุรักษสิ่งแวดลอมทางชีวภาพ รวมทั้งวิจัยและ
พัฒนาผลิตภัณฑปองกันและขจัดมลพิษเพื่อทดแทน
การนําเขาและสงเสริมการสงออก
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ตารางที่ 10 (ตอ)

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

นโยบายการพัฒนาการศึกษาในชวงแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 9
พ.ศ. 2545 – 2549

3.  เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหสามารถนําความรู
ดานสงเสริมการเกษตรไปเผยแพรและพัฒนาชุมชน
อยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ

2.  วิสัยทัศนการพัฒนาประเทศ
       สังคมสมานฉันทและเอื้ออาทรตอกันที่ดํารงไวซึ่ง
คุณธรรมและคุณคาของเอกลักษณสังคมไทยที่พ่ึงพา
เกื้อกูลกัน รู รัก สามัคคี มีจารีตประเพณีดีงาม มีความ
เอื้ออาทร รักภูมิใจในชาติและทองถิ่น มีสถาบันครอบ
ครัวที่เขมแข็ง ตลอดจนเครือขายชุมชนทั่วประเทศ
       3. วัตถุประสงคและเปาหมายของแผนพัฒนา ฯ
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 – 2549)
       3.1 วัตถุประสงค
             (2) เพื่อวางรากฐานการพัฒนาประเทศให
เขมแข็ง ยั่งยืนสามารถพึ่งตนเองไดอยางรูเทาทัน
โลก…..รวมทั้งมีการเสริมสรางความเขมแข็งของ
ชุมชนและเครือขายชุมชน ใหเกิดการโยงการพัฒนา
ชนบทและเมืองอยางยั่งยืน………
       4. บทบาทการพัฒนาประเทศ
       4.1 พัฒนาเปนสังคมและชุมชนที่เขมแข็ง……
       5. วัตถุประสงคและเปาหมายหลัก
       5.1 วัตถุประสงค
       (2) เพื่อวางรากฐานการพัฒนาประเทศระยะยาว
….รวมทั้งเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนและเครือ
ขายชุมชน ใหเกิดการเชื่อมโยงการพัฒนาชนบทและ
เมือง……ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
       6. กลุมยุทธศาสตรและลําตับความสําคัญของการ
พัฒนา
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ตารางที่ 10 (ตอ)

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

นโยบายการพัฒนาการศึกษาในชวงแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 9
พ.ศ. 2545 – 2549
       6.1 พันธกิจ
             (2) การเสริมสรางฐานรากของสังคมให
เขมแข็ง ที่มุงเนนการพัฒนาคน ครอบครัว ชุมชนและ
สังคม……ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางการพัฒนา
ชนบทและเมืองอยางยั่งยืนที่เนนการเสริมสรางความ
เขมแข็งของชุมชน…พัฒนาประเทศระยะยาว….รวม
ทั้งมีการดูแล จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม
       บทที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพคนและการ
คุมครองทางสังคม
       1. วัตถุประสงค
       1.4 เพื่อเสริมสรางความเขมแข็งและบทบาทของ
ครอบครัวและชุมชน องคกรปกครองสวนทองถิ่นและ
สถาบันทางสังคมในการพัฒนาดานตาง ๆ รวมทั้งปลุก
จิตสํานึกในความรักชาติและความเปนไทย
        บทที่ 4 ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางการพัฒนา
ชนบทและเมืองอยางยั่งยืน
       2. เปาหมาย
       (2) มีการพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยูดวย
กระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในสังคมให
กระจายครอบคลุมทั่วประเทศ ภายในป 2549 กอใหเกิด
เศรษฐกิจฐานรากที่เขมแข็งและชวยลดความยากจนใน
ชนบทและเมือง
       3. แนวทางการพัฒนา
       (3) สรางความสมดุลระหวางการผลิตกับการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
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ตารางที่ 10 (ตอ)

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

นโยบายการพัฒนาการศึกษาในชวงแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 9
พ.ศ. 2545 – 2549
            (3.4) สรางความรูและความเขาใจใหแก
เกษตรกรเพื่อลดปริมาณการใชสารเคมีการเกษตรอยาง
ทั่วถึง เพื่อสงเสริมการเกษตรปลอดสารพิษใหแพร
หลาย พรอมทั้งเรงรัดการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑเพื่อ
ทดแทนสารเคมีการเกษตรและใหมีการขยายผลในเชิง
พาณิชยอยางกวางขวาง
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จากตารางที่ 10 ผลการวิเคราะหเนื้อหาของวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหา
บัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ขอที่ 1 ที่ระบุวา เพื่อผลิต
และพัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถในวิชาการและวิชาชีพดานสงเสริมการเกษตรใหสอด
คลองกับความตองการของสังคม ปรากฏวามีความสอดคลองกับนโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
ชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545 - 2549   ขอ 2 วิสัยทัศนการพัฒนา
ประเทศ  ที่ระบุวา สังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรูที่เปดโอกาสใหคนไทยทุกคนสามารถคิดเปน
ทําเปน มีเหตุผล มีความคิดริเริ่มสรางสรรค สามารถเรียนรูไดตลอดชีวิต  ขอ 3.1 วัตถุประสงค (2)
ที่ระบุวา เพื่อวางรากฐานการพัฒนาประเทศใหเขมแข็ง ยั่งยืน สามารถพึ่งตนเองได…..โดยการ
พัฒนาคุณภาพคน….. และ บทที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพคนและการคุมครองทางสังคม ขอ
1 วัตถุประสงค 1.1 เพื่อพัฒนาคนใหมีคุณภาพ …..คดิเปน ทําเปน มีการเรียนรูตลอดชีวิต…..

วัตถุประสงคของหลักสูตรขอที่ 2 ที่ระบุวา เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีจรรยาบรรณ
ในวิชาชีพ และจิตสํานึกในความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม  ปรากฏวา มีความสอดคลอง
กับนโยบายการพัฒนาการศึกษาในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545
– 2549 ขอ 2 วิสัยทัศนการพัฒนาประเทศ  ที่ระบุวา สังคมคุณภาพ ที่ยึดหลักความสมดุล ความพอดี
สามารถสรางคนทุกคนใหเปนคนดี คนเกง พรอมดวยคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย มีความรับผิดชอบ
มีจิตสํานึกสาธารณะพึ่งตนเองได……ขอ 3.1 วัตถุประสงค (2) เพื่อวางรากฐานการพัฒนาประเทศ
ใหเขมแข็ง…….มีการดูแลจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม……ขอ 4 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  (4.4) การบริหารจัดการปญหามลพิษ…..เพื่อพอนุรักษส่ิง
แวดลอมและควบคุมมลพิษ…..ขอ 4 บทบาทการพัฒนาประเทศ (4.4) พัฒนาเปนสังคมและชุมชนที่
เขมแข็ง…..ใหความสําคัญตอ…..การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม…… ขอ 5 วัตถุ
ประสงคและเปาหมายหลัก (2) เพื่อวางรากฐานการพัฒนาประเทศระยะยาว…..รวมทั้งมีการดูแลจัด
การทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  บทที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพคนและการคุมครอง
ทางสังคม……ขอ 1.1 เพื่อพัฒนาคนใหมีคุณภาพ…..มีคุณธรรม จริยธรรม….และรับผิดชอบตอ
สวนรวม…..ขอ 3.5 การสงเสริมบทบาทครอบครัว…….และส่ือมวลชนมีสวนรวมในการ
พัฒนา…..มีจิตสํานึกรับผิดชอบตอสังคม…..
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บทที่ 5 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ขอ 1.1 ใหมีระบบบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่เนนความรับผิดชอบ……โดยใหประชาชน…..มีสวน
รวมและรับผิดชอบการรักษาความสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ขอ 4.1 สราง
ความรูความเขาใจในเรื่องสิ่งแวดลอม โดยสอดแทรกเรื่องสิ่งแวดลอมศึกษาไวในหลักสูตรการ
ศึกษาทุกระดับและทุกระบบ เพื่อปลูกฝงทัศนคติ..ในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ…..สรางพฤติ
กรรมการบริโภคที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม สรางความตระหนักถึงสิทธิ หนาที่ในการมีสวนรวม
บริหารจัดการสิ่งแวดลอม…..บทที่ 8 ยุทธศาสตรการพัฒนาความเขมแข็งทางวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี ขอ (1.5) สาขาสิ่งแวดลอม เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน…..การปองกันและ
อนุรักษส่ิงแวดลอม…..

 วัตถุประสงคของหลักสูตรขอที่  3 ที่ระบุวา เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหสามารถนํา
ความรูดานสงเสริมการเกษตรไปเผยแพรและพัฒนาชุมชนอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
ปรากฏวา มีความสอดคลองกับ  ขอ 2 วิสัยทัศนการพัฒนาประเทศ  สังคม ที่กลาววา สังคม
สมานฉันทและเอื้ออาทรตอกัน    ที่ดํารงไวซ่ึงคุณธรรมและคุณคาของเอกลักษณสังคมไทยที่พึ่งพา
เกื้อกูลกัน รู รัก สามัคคี มีจารีตประเพณีดีงาม มีความเอื้ออาทร รักภูมิใจในชาติและทองถ่ิน มี
สถาบันครอบครัวที่เขมแข็ง ตลอดจนเครือขายชมุชนทั่วประเทศ   3. วัตถุประสงคและเปาหมาย
ของแผนพัฒนา ฯฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 – 2549)  3.1 วัตถุประสงค  (2) เพื่อวางรากฐานการพัฒนา
ประเทศใหเขมแข็ง ยั่งยืนสามารถพึ่งตนเองไดอยางรูเทาทันโลก…..รวมทั้งมีการเสริมสรางความ
เขมแข็ง  ของชุมชนและเครือขายชุมชน ใหเกิดการโยงการพัฒนาชนบทและเมืองอยาง
ยั่งยืน………4. บทบาทการพัฒนาประเทศ  4.1 พัฒนาเปนสังคมและชุมชนที่เขมแข็ง…….…5.
วัตถุประสงคและเปาหมายหลัก   5.1 วัตถุประสงค   (2) เพื่อวางรากฐานการพัฒนาประเทศระยะ
ยาว…..รวมทั้งเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนและเครอืขายชุมชน ใหเกิดการเชื่อมโยงการ
พัฒนาชนบทและเมือง……ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  6. กลุมยุทธศาสตรและลําตับ
ความสําคัญของการพัฒนา  6.1 พันธกิจ  (2) การเสริมสรางฐานรากของสังคมใหเขมแข็ง ที่มุงเนน
การพัฒนาคน ครอบครัว  ชุมชนและสังคม………ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางการพัฒนาชนบท
และเมืองอยางยั่งยืนที่เนนการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน…พัฒนาประเทศระยะยาว…..รวม
ทั้งมีการดูแล จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  บทที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพคน
และการคุมครองทางสังคม  1. วัตถุประสงค     1.4 เพื่อเสริมสรางความเขมแข็งและบทบาทของ
ครอบครัว และชุมชน     องคกรปกครองสวนทองถ่ินและสถาบันทางสังคมในการพัฒนาดานตาง ๆ
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รวมทั้งปลุกจิตสํานึกในความรักชาติและความเปนไทย  บทที่ 4 ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางการ
พัฒนาชนบทและเมืองอยางยั่งยืน  2. เปาหมาย  (2) มีการพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยูดวย
กระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในสังคมใหกระจายครอบคลุมทั่วประเทศ ภายในป 2549
กอใหเกิดเศรษฐกิจฐานรากที่เขมแข็งและชวยลดความยากจนในชนบทและเมือง 3. แนวทางการ
พัฒนา 3) สรางความสมดุลระหวางการผลิตกับการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
(3.4) สรางความรูและความเขาใจใหแกเกษตรกรเพื่อลดปริมาณการใชสารเคมีการเกษตรอยางทั่ว
ถึง เพื่อสงเสริมการเกษตรปลอดสารพิษใหแพรหลาย พรอมทั้งเรงรัดการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ
เพื่อทดแทนสารเคมีการเกษตรและใหมีการขยายผลในเชิงพาณิชยอยางกวางขวาง
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ตารางที่ 11 การวิเคราะหความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
     มหาบัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

กับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พุทธศักราช  2542 ที่เกี่ยวกับความมุงหมาย
หลักการ และแนวการจัดการศึกษา

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ
พุทธศักราช  2542

1.  เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีความรู  ความ
สามารถในวิชาการและวิชาชีพดานสงเสริมการ
เกษตรใหสอดคลองกับความตองการของสังคม

2.  เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีจรรยาบรรณใน
วิชาชีพและจิตสํานึกในความรับผิดชอบตอสังคมและ
สิ่งแวดลอม

หมวด 4  แนวการจัดการศึกษา
       มาตรา 22 การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียน
ทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได และ
ถือวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุด กระบวนการจัดการ
ศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรม
ชาติและเต็มตามศักยภาพ
       มาตรา 28 หลักสูตรการศึกษาระดับตางๆ……ตอง
มีความหลากหลาย ……….โดยมุงพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของบุคคลใหเหมาะสมแวัยและศักยภาพ สาระของ
หลักสูตร ทั้งที่เปนวิชาการ และวิชาชีพ ตองมุงพัฒนา
คนใหมีความสมดุล ทั้งดานความรู ความคิด ความ
สามารถ ความดีงาม และความรับผิดชอบตอสังคม

หมวด 1 บททั่วไป ความมุงหมายและหลักการ
       มาตรา 7 ในกระบวนการเรียนรูตองมุงปลูกฝง
จิตสํานึกที่ถูกตองเกี่ยวกับการเมืองการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข
รูจักรักษาและสงเสริมสิทธิ หนาที่ เสรีภาพ ……….
ตลอดจนอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวด
ลอม……….
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ตารางที่ 11 (ตอ)

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ
พุทธศักราช  2542

3. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหสามารถนําความรู
ดานสงเสริมการเกษตรไปเผยแพรและพัฒนาชุมชน
อยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ

หมวด 4   แนวการจัดการศึกษา
       มาตรา 23  (2) ความรูและทักษะดาน วิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี รวมทั้งความรูความเขาใจและประสบ
การณเรื่องการจัดการ การบํารุงรักษาและการใช
ประโยชนจากรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยาง
สมดุลยั่งยืน
       มาตรา 24 (4) จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสาน
สาระความรูดานตาง ๆ อยางไดสัดสวนสมดุลกัน รวม
ทั้งปลูกฝงคุณธรรม คานยิมที่ดีงามและคุณลักษณะอัน
พึงประสงคไวในทุกวิชา

หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา
       มาตรา 24 (2) ฝกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ
การเผชิญสถานการณและการประยุกตความรูมาใชเพื่อ
ปองกันและแกไขปญหา
       มาตรา 28 หลักสูตรการศึกษาระดับตางๆ……….
สําหรับหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา………ยังมี
ความมุงหมายเฉพาะที่จะพัฒนาวิชาการ วิชาชีพช้ันสูง
และการคนควา วิจัย เพื่อพัฒนาองคความรูและพัฒนา
สังคม
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ตารางที่ 11 (ตอ)

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ
พุทธศักราช  2542

       มาตรา 29 ใหสถานศึกษารวมกับบุคคล ครอบครัว
ชุมชน องคกรชุมชน………สงเสริมความเขมแข็งชุม
ชนโดยจัดกระบวนการเรียนรูภายในชุมชน เพื่อใหชุม
ชนมีการจัดการศึกษาอบรม…….เพื่อพัฒนาชุมชนให
สอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการรวมทั้งหา
วิธีการสนับสนุนใหมีการแลกเปลี่ยนการพัฒนา
ระหวางชุมชน
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จากตารางที่ 11 ผลการวิเคราะหเนื้อหาของวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหา
บัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ขอที่   1 ที่ระบุวา เพื่อผลิต
และพฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถในวิชาการและวิชาชีพดานสงเสริมการเกษตรใหสอด
คลองกับความตองการของสังคม ปรากฏวา มีความสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ
พุทธศักราช 2542 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียน
ทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได  และมาตรา 28 หลักสูตรการศึกษาระดับตาง ๆ
…..ตองมีลักษณะหลากหลาย……ตองมุงพัฒนาคน……ทั้งดานความรู ความคิด ความสามารถ…

วัตถุประสงคของหลักสูตรขอที่ 2 ที่ระบุวา เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีจรรยาบรรณ
ในวิชาชีพ และจิตสํานึกในความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม  ปรากฏวา มีความสอดคลอง
กับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 หมวด 1 บททั่วไป ความมุงหมายและหลัก
การ  มาตรา 7 ในกระบวนการเรียนรูตองปลูกฝงจิตสํานึกที่ถูกตอง……ตลอดจนอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม….. หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 23 (2) ความรูและ
ทักษะดานวิทยาศาสตร…..รวมทั้งความรูความเขาใจและประสบการณเร่ืองการจัดการ การบํารุง
รักษา…..ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางสมดุลยั่งยืน  มาตรา 24 (4) จัดการเรียนการสอน
โดยผสมผสานสาระความรูดานตาง ๆ อยางไดสัดสวนสมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝงคุณธรรม คานิยมที่
ดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงคไวในทุกวิชา และ มาตรา 28 หลักสูตรการศึกษาระดับตาง ๆ
…..สาระของหลักสูตรทั้งที่เปนวิชาการ และวิชาชีพ ตองมุงพัฒนาคน……และความรับผิดชอบตอ
สังคม

 วัตถุประสงคของหลักสูตรขอที่  3 ที่ระบุวา เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหสามารถนํา
ความรูดานสงเสริมการเกษตรไปเผยแพรและพัฒนาชุมชนอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
ปรากฏวา มีความสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 หมวด 4 แนว
การจัดการศึกษา มาตรา 24 (2) ฝกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณและการ
ประยุกตความรูมาใชเพื่อปองกันและแกไขปญหา มาตรา 28 หลักสูตรการศึกษาระดับตาง ๆ …..มี
ความมุงหมายเฉพาะที่จะพัฒนาวิชาการ วิชาชีพช้ันสูง……เพื่อพัฒนาองคความรูและพัฒนาสังคม
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ตารางที่  12  การวิเคราะหความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
       มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
       กับวิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา
       ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 – 2549)

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษาตามแผน
พัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 9
(พ.ศ. 2545 – 2549)

1.เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีความรู  ความ
สามารถในวิชาการและวิชาชีพดานสงเสริมการ
เกษตรใหสอดคลองกับความตองการของสังคม

3. วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
       1. สถาบันอุดมศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความรู
คูคุณธรรม มีความเปนผูนํา มีจิตสํานึกในการสรางงาน
ของตนเอง มีความคิด และวิจารณญาณ มีความคิดริเริ่ม
สรางสรร มีวินัย มีความรับผิดชอบ นําไปสูการพัฒนา
ประเทศได
       4. วัตถุประสงค เปาหมาย และยุทธศาสตรการ
พัฒนาอุดมศึกษา
       4.1 วัตถุประสงคหลัก
              1)  เพื่อสรางคนไทยใหมีคุณภาพทั้งในดาน
วิชาการและวิชาชีพมีความรูและทักษะที่เปนประโยชน
ตอการพัฒนาประเทศ ชุมชน และทองถิ่น………
       4.2 เปาหมายหลักของการพัฒนาอุดมศึกษา
             (1) มุงใหเกิดสังคมไทยที่พึงประสงคเขมแข็ง
และมีดุลยภาพ คือ สังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู 
มีคนที่คิดเปน ทําเปน มีการเรียนรูตลอดชีวิต มีความคิด
ริเริ่มสรางสรรค
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ตารางที่  12 (ตอ)

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษาตามแผน
พัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 9
(พ.ศ. 2545 – 2549)

2. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีจรรยาบรรณ
ในวิชาชีพและจิตสํานึกในความรับผิดชอบตอสังคม
และสิ่งแวดลอม

4. วัตถุประสงค เปาหมาย และยุทธศาสตรการพัฒนา
อุดมศึกษา
       4.2 เปาหมายหลักของการพัฒนาอุดมศึกษา
             (1) มุงใหเกิดสังคมไทยที่พึงประสงคเขมแข็ง
และมีดุลยภาพ คือ สังคมคุณภาพ มีคนเกงและคนดี
มีวินัย มีคุณธรรม
              4.2.2.2 เปาหมายเชิงยุทธศาสตร
              ง. การกําหนดคุณภาพที่พึงประสงคของ
บัณฑิต
              (1)  ผูสําเร็จการศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษา
เปนผูที่มีความรับผิดชอบ มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย 
ภาคภูมิใจในวิชาชีพ มีจิตสํานึกของการเปนผูประกอบ
การ มีความเปนผูนํา และสามารถปรับตัวใหเขากับ
สิ่งแวดลอมที่แปรเปลี่ยนได
              (2) ผูสําเร็จการศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษา
เปนผูที่มีความรูดานวิชาชีพ สามารถประกอบอาชีพใน
สถานประกอบการ มีความรอบรู มีความคิดดาน
วิเคราะห สังเคราะห สรางสรรค สามารถพัฒนา
ประยุกตแนวใหม เพื่อพัฒนาตนเองและสังคมอยางตอ
เนื่อง โดยสามารถใชเทคโนโลยีพ้ืนฐานไดเปนอยางดี
มีทักษะในการสื่อสารโดยใชภาษาตางประเทศอยาง
นอย 2 ภาษา ตลอดจนสามารถสรางงานที่สอดคลอง
กับความตองการของตนเอง และทํางานในสภาพการ
ทํางานที่เปนสากลได
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ตารางที่  12 (ตอ)

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษาตามแผน
พัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 9
(พ.ศ. 2545 – 2549)
       4.4 ความมุงหมายและมาตรการสําคัญตามแนว
ยุทธศาสตรการพัฒนาอุดมศึกษา
       มาตรการและกลไกหลัก
       1.4 การพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีใหเปน
กลไกหลักในการเสริมสรางขีดความสามารถในการ
แขงขันของประเทศ ใหสามารถประยุกตใชเทคโนโลยี
ที่ทันสมัยและมีความเหมาะสมอยางมีประสิทธิภาพ ลด
การพ่ึงพาจากตางประเทศและชวยใหเกิดความเสมอ
ภาคในการเขาถึงเทคโนโลยีที่ชวยยกระดับรายไดของ
ประชาชน
       1.4.1 การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนากําลัง
คนทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
                3) เรงรัดปรับปรุงหลกัสูตรใหเหมาะสมกับ
การเปลี่ยนแปลงของวิทยาศาสตรสมัยใหม เนนทาง
ดานเทคโนโลยีการเกษตร ทรัพยากรและสิ่งแวดลอม
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ตารางที่  12 (ตอ)

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษาตามแผน
พัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 9
(พ.ศ. 2545 – 2549)
การพลังงาน เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีชีวภาพ 
เทคโนโลยีโลหะและวัสดุ วิทยาศาสตรสุขภาพ วิทยา-
ศาสตร  วิศวกรรมศาสตร รวมทั้งสังคมศาสตรและอุต
สาหกรรมบริการ
       ยุทธศาสตรที่ 4 เสริมสรางความมั่นคงและเขมแข็ง
ใหชุมชนและทองถิ่น
       มาตรการและกลไกหลัก
       4.3 สงเสริมการศึกษาเพื่ออนุรักษและฟนฟู
สิ่งแวดลอม
       4.3.1 สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาองคความรู
ทั้งดานเนื้อหาสาะและกระบวนการของธรรมชาติ เพื่อ
ความอยูดีมีสุขของชุมชนและทองถิ่น และสามารถ
ประยุกตใชเพื่อประโยชนในการพิทักษธรรมชาติ และ
สิ่งแวดลอม เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
       4.3.2 สรางสํานึกและขีดความสามารถใหแก
ชุมชนและทองถิ่นใหมีสวนรวมในการอนุรักษและ
ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและการจัดการสิ่งแวดลอม 
โดยคํานึงถึงประโยชนของชุมชนและทองถิ่นเปนหลัก
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ตารางที่  12 (ตอ

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษาตามแผน
พัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 9
(พ.ศ. 2545 – 2549)

3. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหสามารถนําความรู
ดานสงเสริมการเกษตรไปเผยแพรและพัฒนาชุมชน
อยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ

3. วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
       4. สถาบันอุดมศึกษาระดับปริญญามีพันธกิจใน
การใหการศึกษาชั้นสูงทางวิชาการและวิชาชีพ จัดฝก
อบรม และพัฒนาทักษะที่เปนความตองการในการ
พัฒนาทองถิ่น ชุมชน และประเทศชาติ มีการวิจัยและ
พัฒนาองคความรูที่กอใหเกิดการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยี จัดบริการวิชาการ
และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม
       4.3 ยุทธศาสตร
       3) การเสริมสรางศักยภาพการศึกษาใหเกิดความ
มั่นคงแกชุมชนและทองถิ่น โดยมุงใหความสําคัญกับ
การนําชุมชนและทองถิ่นเปนศูนยกลางของการสราง
แนวคิดในการปรับปรุงบทบาทและวิธีการจัดการให
สถาบันอุดมศึกษาใหตอบสนองตรงความตองการใน
การพัฒนาของชุมชนและทองถิ่น จึงเปนการปรับวิธี
การปฏิบัติของสถาบันอุดมศึกษา ทั้งในเชิงวิชาการ การ
จัดการศึกษาการกระจายโอกาสและความเสมอภาค กิจ
กรรมการสงเสริมศิลปวัฒนธรรม กิจการนิสิตนักศึกษา 
รวมทั้งแนวคิดในการพัฒนาชุมชนและทองถิ่นดวยเชน
กัน
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ตารางที่  12 (ตอ)

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษาตามแผน
พัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 9
(พ.ศ. 2545 – 2549)
       ยุทธศาสตรที่ 4 เสริมสรางความมั่นคงและเขมแข็ง
ใหชุมชนและทองถิ่น
       มาตรการและกลไก
       4.5 สงเสริมความรวมมือในการพัฒนาชุมชนและ
ทองถิ่น
       4.5.2 สนับสนุนการนําความรูและเทคโนโลยี
ที่เหมาะสมไปถายทอดสูชุมชนและทองถิ่นเพื่อเพิ่มราย
ไดและสามารถชวยเหลือตนเองไดอยางตอเนื่อง



152

จากตารางที่ 12  ผลการวิเคราะหเนื้อหาของวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหา
บัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ขอที่ 1 ที่ระบุวา เพื่อผลิต
และพัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถในวิชาการและวิชาชีพดานสงเสริมการเกษตรใหสอด
คลองกับความตองการของสังคม ปรากฏวามีความสอดคลองกับวิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษาตาม
แผนการศึกษาระดับอุดทศึกษา ฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545 – 2549  ขอที่ 3. วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
1. สถาบันอุดมศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความรูคูคุณธรรม มีความเปนผูนํา มีจิตสํานึกในการสรางงาน
ของตนเอง มีความคิด และวิจารณญาณ มีความคิดริเร่ิมสรางสรร มีวินัย มีความรับผิดชอบ นํา
ไปสูการพัฒนาประเทศได  4. วัตถุประสงค เปาหมาย และยุทธศาสตรการพัฒนาอุดมศึกษา  4.1
วัตถุประสงคหลัก  1)  เพื่อสรางคนไทยใหมีคุณภาพทั้งในดานวิชาการและวิชาชีพ มีความรูและ
ทักษะที่เปนประโยชนตอการพัฒนาประเทศ ชุมชน และทองถ่ิน……… 4.2 เปาหมายหลักของการ
พัฒนาอุดมศึกษา  (1) มุงใหเกิดสังคมไทยที่พึงประสงคเขมแข็งและมีดุลยภาพ คือ สังคมแหงภูมิ
ปญญาและการเรียนรู มีคนที่คิดเปน ทําเปน มีการเรียนรูตลอดชีวิต มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค

วัตถุประสงคของหลักสูตรขอที่ 2  ที่ระบุวา เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีจรรยาบรรณ
ในวิชาชีพ และจิตสํานึกในความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม ปรากฏวา มีความสอดคลอง
กับวิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษาตามแผนการศึกษาระดับอุดทศึกษา ฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545 – 2549
ขอ 4. วัตถุประสงค เปาหมาย และยุทธศาสตรการพัฒนาอุดมศึกษา  4.2 เปาหมายหลักของการ
พัฒนาอุดมศึกษา  (1) มุงใหเกิดสังคมไทยที่พึงประสงคเขมแข็งและมีดุลยภาพ คือ สังคมคุณภาพ มี
คนเกงและคนดี มีวินัย มีคุณธรรม  4.2.2.2 เปาหมายเชิงยุทธศาสตร ง. การกําหนดคุณภาพที่พึง
ประสงคของบัณฑิต  (1)  ผูสําเร็จการศึดษาจากสถาบันอุดมศึกษาเปนผูที่มีความรับผิดชอบ มีคุณ
ธรรม  จริยธรรม มีวินัย ภาคภูมิใจในวิชาชีพ  มีจิตสํานึกของการเปนผูประกอบการ มีความเปนผูนํา
และสามารถปรับตัวใหเขากับสิ่งแวดลอมที่แปรเปลี่ยนได  (2) ผูสําเร็จการศึกษาจากสถาบันอุดม
ศึกษาเปนผูที่มีความรูดานวิชาชีพ สามารถประกอบอาชีพในสถานประกอบการ มีความรอบรู มี
ความคิดดานวิเคราะห สังเคราะห สรางสรรค สามารถพัฒนาประยุกตแนวใหม เพื่อพัฒนาตนเอง
และสังคมอยางตอเนื่อง โดยสามารถใชเทคโนโลยีพื้นฐานไดเปนอยางดี มีทักษะในการสื่อสารโดย
ใชภาษาตางประเทศอยางนอย 2 ภาษา ตลอดจนสามารถสรางงานที่สอดคลองกับความตองการของ
ตนเอง และทํางานในสภาพการทํางานที่เปนสากลได   4.4   ความมุงหมายและมาตรการสําคัญ ตาม
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แนวยุทธศาสตรการพัฒนาอุดมศึกษา  มาตรการและกลไกหลัก  1.4 การพัฒนาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีใหเปนกลไกหลักในการเสริมสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ ให
สามารถประยุกตใชเทคโนโลยีที่ทันสมัยและมีความเหมาะสมอยางมีประสิทธิภาพ ลดการพึ่งพา
จากตางประเทศและชวยใหเกิดความเสมอภาคในการเขาถึงเทคโนโลยีที่ชวยยกระดับรายไดของ
ประชาชน 4.1 การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนากําลังคนทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
3) เรงรัดปรับปรุงหลักสูตรใหเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของวิทยาศาสตรสมัยใหม เนนทางดาน
เทคโนโลยีการเกษตร ทรัพยากรและสิ่งแวดลอม การพลังงาน  เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยี
ชีวภาพ เทคโนโลยีโลหะและวัสดุ วิทยาศาสตรสุขภาพ วิทยาศาสตรวิศวกรรมศาสตร รวมทั้งสังคม
ศาสตรและอุตสาหกรรมบริการ ยุทธศาสตรที่ 4 เสริมสรางความมั่นคงและเขมแข็งใหชุมชนและ
ทองถ่ิน  มาตรการและกลไกหลัก  4.3 สงเสริมการศึกษาเพื่ออนุรักษและฟนฟูส่ิงแวดลอม  4.3.1
สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาองคความรูทั้งดานเนื้อหาสาะและกระบวนการของธรรมชาติ เพื่อ
ความอยูดีมีสุขของชุมชนและทองถ่ิน และสามารถประยุกตใชเพื่อประโยชนในการพิทกัษธรรม
ชาติ และส่ิงแวดลอม เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  4.3.2 สรางสํานึกและขีดความสามารถใหแกชุมชนย
และทองถ่ินใหมีสวนรวมในการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและการจัดการสิ่งแวดลอม 
โดยคํานึงถึงประโยชนของชุมชนและทองถ่ินเปนหลัก

วัตถุประสงคของหลักสูตรขอที่ 3 ที่ระบุวา  3.     เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหสามารถ
นําความรูดานสงเสริมการเกษตรไปเผยแพรและพัฒนาชุมชนอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  
ปรากฏวามีความสอดคลองกับวิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษาตามแผนการศึกษาระดับอุดทศึกษา 
ฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545 – 2549 ขอ 3. วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา 4. สถาบันอุดมศึกษาระดับ
ปริญญามีพันธกิจในการใหการศึกษาชั้นสูงทางวิชาการและวิชาชีพ จัดฝกอบรม และพัฒนาทักษะที่
เปนความตองการในการพัฒนาทองถ่ิน ชุมชน และประเทศชาติ มีการวิจัยและพัฒนาองคความรูที่
กอใหเกิดการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยี จัดบริการวิชาการและทํานุ
บํารุงศิลปวัฒนธรรม  4.3 ยุทธศาสตร  3) การเสริมสรางศักยภาพการศึกษาใหเกิดความมั่นคงแกชุม
ชนและทองถ่ิน โดยมุงใหความสําคัญกับการนําชุมชนและทองถ่ินเปนศูนยกลางของการสรางแนว
คิดในการปรับปรุงบทบาทและวิธีการจัดการใหสถาบันอุดมศึกษาใหตอบสนองตรงความตองการ
ในการพัฒนาของชุมชนและทองถ่ิน จึงเปนการปรับวิธีการปฏิบัติของสถาบนัอุดมศึกษา ทั้งในเชิง



154

วิชาการ การจัดการศึกษาการกระจายโอกาสและความเสมอภาค กิจกรรมการสงเสริมศิลปวัฒน
ธรรม กิจการนิสิตนักศึกษารวมทั้งแนวคิดในการพัฒนาชุมชนและทองถ่ินดวยเชนกัน ยุทธศาสตรที่
4 เสริมสรางความมั่นคงและเขมแข็งใหชุมชนและทองถ่ิน  มาตรการและกลไก  4.5 สงเสริมความ
รวมมือในการพัฒนาชุมชนและทองถ่ิน  4.5.2 สนับสนุนการนําความรูและเทคโนโลยีที่เหมาะสม
ไปถายทอดสูชุมชนและทองถ่ินเพื่อเพิ่มรายได และสามารถชวยเหลือตนเองไดอยางตอเนื่อง
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ตารางที่  13  การวิเคราะหความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
                     มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

       กับระบบการสอนทางไกล แผน มสธ. 2543 (STOU PLAN 2000)

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

1. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีความรู ความ
สามารถในวิชาการและวิชาชีพดานสงเสริมการ
เกษตรใหสอดคลองกับความตองการของสังคม

ปรัชญา
       มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชในฐานะที่เปน
มหาวิทยาลัยเปด ยึดหลักการศึกษาตลอดชีวิต (life long 
education) และการศึกษาควบคูกับการทํางานและการ
ดํารงชีวิต (สิกขชีวี - life along education) มุงพัฒนา
วิชาชีพและคุณภาพชีวิตเพื่อสนองความตองการของ
บุคคลและสังคม ดวยการเปดโอกาสและขยายโอกาส
ทางการศึกษาผานระบบการเรียนการสอนทางไกล โดย
ใชสื่อประสมที่สอดคลองกับโครงสรางพื้นฐานของ
สังคมและความพรอมของนักศึกษาและผูเรียน ดวยวิธี
การที่หลากหลายที่เอื้อใหนักศึกษาและผูเรียนสามารถ
ศึกษาไดดวยตนเอง โดยไมตองเขาช้ันเรียนตามปกติ
แผนกลยุทธของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
วิสัยทัศน
        มหาวิทยาลัยเปนแหลงพัฒนาทรัพยากรมนุษยของ
ชาติ จัดการศึกษาหลากหลายสาขาวิชาตามความ
ตองการของประเทศ มุงกระจายโอกาสการศึกษาสูปวง
ชนทุกระดับและทุกสถานที่ ผลิตบัณฑิตซึ่งมีความรูคู
คุณธรรม มีความเปนผูนํา มีความคิดริเริ่มสรางสรรค มี
วินัยมีความรับผิดชอบและมีวิจารณญาณ
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ตารางที่  13 (ตอ)

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

พันธกิจ
       1. ปฏิบัติภารกิจของสถาบันอุดมศึกษาอยางครบ
ถวนสมบูรณ ทั้งในดานการจัดการเรียนการสอน การ
วิจัย การบริการวิชาการและวิชาชีพแกสังคม และการ
ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม โดยมุงพัฒนาใหการปฏิบัติ
ภารกิจในแตละดานมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเทียบ
เทามาตรฐานสากล เพื่อใหมหาวิทยาลัยมีความเปนเลิศ
ทางวิชาการและการศึกษาทางไกล เปนที่พ่ึงของสังคม
ทางดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีความรูควบคู
คุณธรรม
       1. เพิ่มศักยภาพในการจัดการศึกษาวิชาการและ
วิชาชีพใหครอบคลุมสาขาวิชาทางดานสังคมศาสตร 
ศิลปศาสตร มนุษยศาสตร เกษตรศาสตร วิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี  โดยยืนหยัดที่จะใหปวงชนที่ตองการ
ศึกษาหรือฝกอบรมไดมีโอกาสศึกษาและฝกอบรมตาม
หลักการศึกษาตลอดชีพ เพื่อใหมหาวิทยาลัยสามารถ
สนองตอบความตองการของสังคมที่ตองพัฒนาเพื่อ
ความเจริญเติบโตและกาวหนา เทาเทียมนานาชาติ
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ตารางที่  13 (ตอ)

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

       2. การเพิ่มคุณภาพมาตรฐานการศึกษาเพื่อพัฒนา
สังคมไทย
       1.1  จุดมุงหมาย
มุงพัฒนาการเรียนการสอนทางไกล ใหบริการนักศึกษา
อยางทั่วถึง เพื่อรักษาคุณภาพมาตรฐานของการศึกษา
ทางไกล เพื่อใหการเรียนรูเกิดสัมฤทธิผล เพื่อพัฒนา
ทรัพยากรมนุษยที่มีประสิทธิภาพ และมุงพัฒนาระบบ
และกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับ……
       3. การเสริมสรางขีดความสามารถของทรัพยากร
มนุษยและ การกระจายโอกาสทางการศึกษา
       3.1 จุดมุงหมาย
       ประเทศไทยตองแขงขันในสังคมโลก
 มหาวิทยาลัยตองมุงพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรที่มี
ความจําเปนตอการพัฒนาทรัพยากรมนุษยในประเทศ
ใหมีศักยภาพสูงเพียงพอที่จะทําใหประเทศไทยแขงขัน
ไดในสังคมโลก………..
       3.2 มาตรการและกลไก
       3.2.1 การเรงรัดพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรตาม
ความตองการของสังคม
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ตารางที่  13 (ตอ)

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

2. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีจรรยาบรรณใน
วิชาชีพและจิตสํานึกไทยในความรับผิดชอบตอสังคม
และสิ่งแวดลอม

       1) เรงรัดพัฒนาหลักสูตรทางดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี เพื่อผลิตวิศวกร นักโปรแกรมคอมพิวเตอร
และระบบเครือขาย  และนักเทคโนโลยีการศึกษา หรือ
อาชีพอื่นที่สังคมตองการ
       3.2.3 การบริการทางวิชาการเพื่อเพิ่มทักษะทาง
อาชีพและการดํารงชีพแกประชากร
       2) พัฒนาหลักสูตรการศึกษาตอเนื่องทางดาน
วิชาการและวิชาชีพ และบริการแกสังคมตามที่สังคม
ตองการ

5. การมีบทบาทเสริมสรางความมั่นคงใหสังคมไทย
       5.2 มาตรการและกลไก
       5.2.1 การจัดการศึกษาและการวิจัยที่มุงพัฒนา
ชุมชนในเมืองและในชนบท
       5) สงเสริมใหประชาชนดูแลรักษาสุขภาพของ
ตนเอง อนุรักษสิ่งแวดลอมและธรรมชาติ เพื่อใหชุมชน
ที่อาศัยเปนชุมชนที่นาอยู
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ตารางที่  13 (ตอ)

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

3. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหสามารถนําความรู
ดานสงเสริมการเกษตรไปเผยแพรและพัฒนาชุมชน
อยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ

วิสัยทัศน
       มหาวิทยาลัยมีบทบาทในการชี้นําและรวมพัฒนา
ชุมชนและสังคมไทยในโลกแหงการแขงขัน ใหเปน
สังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู เพื่อการพัฒนา
ประเทศที่มั่นคง ยั่งยืน และสันติสุข

พันธกิจ
       4. ในฐานะสถาบันอุดมศึกษาตองปรับปรุงและ
พัฒนาบทบาทใหสามารถชี้นําและรวมพัฒนาชุมชน
และสังคม ทางดานเศรษฐกิจ การเมือง สุขภาพ สิ่งแวด
ลอม วิทยาศาสตรเทคโนโลยี รวมทั้งบทบาทในการสง
เสริมสนับสนุนศิลปวัฒนธรรมของชาติ เพื่อใหชุมชน
และสังคมไทยเปนสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู 
มีการศึกษาเรียนรูอยางตอเนื่อง และมีเอกลักษณของ
ความเปนไทย นําไปสูความเจริญกาวหนาที่ยั่งยืนและ
สันติสุขของประเทศชาติ
กลยุทธการพัฒนา
       1.2 มาตรการและกลไก
       1.2.3 การสงเสริมการวิจัยพ้ืนฐานและการวิจัย
ประยุกต
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ตารางที่  13 (ตอ)

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

       1) สงเสริมการวิจัยประยุกตที่นําไปสูการพัฒนา
ชุมชนและสังคม รวมถึงการแกไขปญหาชุมชนและ
สังคมกับการนําภูมิปญญาทองถิ่นมาพัฒนาทางวิชาการ
ใหเปนประโยชนแกชุมชนและสังคม
       2. การเพิ่มคุณภาพมาตรฐานการศึกษาเพื่อพัฒนา
สังคมไทย
       2.1 จุดมุงหมาย
       มุงพัฒนาการเรียนการสอนทางไกลใหบริการ
นักศึกษาอยางทั่วถึง เพื่อรักษาคุณภาพมาตรฐานของ
การศึกษาทางไกล เพื่อใหการเรียนรูเกิดสัมฤทธิผล เพื่อ
การพัฒนาทรัพยากรมนุษยที่มีประสิทธิภาพ และมุง
พัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา
ทุกระดับ เพื่อใหผูศึกษาไดนําความรูไปใชในการดํารง
ชีพ ในการทํางาน และในการพัฒนาสังคมไทย
       5. การมีบทบาทเสริมสรางความมั่นคงใหสังคม
ไทย
       5.1 จุดมุงหมาย
สังคมไทยตองเขมแข็งมั่นคงจึงจะทําใหประเทศพัฒนา
ไดยั่งยืนและมีสันติสุข มหาวิทยาลัยจึงตองมีบทบาท
ในการเสริมสรางความมั่นคงใหสังคมไทยโดยพื้นฐาน
ของระบบการศึกษาทางไกล มหาวิทยาลัยสามารถ
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ตารางที่  13 (ตอ)

วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตร
มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

เขาถึงสังคมไทยทั้งในเมืองและในชนบทไดอยางดี จึง
อยูในฐานะที่สามารถชี้นําและบิการวิชาการในแนวทาง
ที่จะพัฒนาชุมชนใหเขมแข็งและมั่นคง รองรับการ
ปฏิรูปการเมือง การปกครอง และการศึกษา โดยปรับ
ปรุงหลักสูตรกรือวิธีการจัดการเรียนการสอนใหสอด
คลองกับทิศทางการพัฒนาชุมชน
       5.2 มาตรการและกลไก
       5.2.1 การจัดการศึกษาและการวิจัยที่มุงพัฒนา
ชุมชนในเมืองและในชนบท
       1) พัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรที่เพิ่มทักษะผูเรียน
ใหเหมาะสมกับการพัฒนาชุมชนที่เนนเศรษฐกิจพอ
เพียง เนนความรักถิ่น และเนนความรวมมือในการ
พัฒนาชุมชน
       2) สงเสริมใหมีการถายทอดความรูทางดานการ
พัฒนาชุมชน การเกษตรแผนใหม การพัฒนาชุมชนเชิง
เศรษฐกิจพอเพียง และการใชภูมิปญญาทองถิ่น
       3) สนับสนุนการวิจัยที่มุงพัฒนาชุมชน มุงแก
ปญหาเศรษฐกิจของชุมชนและมุงรักษาสิ่งแวดลอม 
และสนับสนุนการวิจัยที่มุงนําภูมิปญญาทองถิ่นมา
พัฒนานวัตกรรมที่ทําใหประเทศสามารถพึ่งตนเองทาง
เทคโนโลยี
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จากตารางที่ 13  ผลการวิเคราะหเนื้อหาของวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหา
บัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ขอที่ 1 ที่ระบุวา เพื่อผลิต
และพัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถในวิชาการและวิชาชีพดานสงเสริมการเกษตรใหสอด
คลองกับความตองการของสังคม ปรากฏวามีความสอดคลองกับระบบการสอนทางไกลแผน มสธ.
2543 (STOU PLAN 2000) ที่เกี่ยวกับ ปรัชญา ที่ระบุวามหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชในฐานะที่
เปนมหาวิทยาลัยเปดยึดหลักการศึกษาตลอดชีวิต (life long education) และการศึกษาควบคูกับการ
ทํางานและการดํารงชีวิต (สิกขชีวี - life along education) มุงพัฒนาวิชาชีพและคุณภาพชีวิตเพื่อ
สนองความตองการของบุคคลและสังคม ดวยการเปดโอกาสและขยายโอกาสทางการศึกษาผาน
ระบบการเรียนการสอนทางไกล โดยใชส่ือประสมที่สอดคลองกับโครงสรางพื้นฐานของสังคมและ
ความพรอมของนักศึกษาและผูเรียน ดวยวิธีการที่หลากหลายที่เอื้อใหนักศึกษาและผูเรียนสามารถ
ศึกษาไดดวยตนเอง  โดยไมตองเขาชั้นเรียนตามปกติ   แผนกลยุทธของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมา-
ธิราช  วิสัยทัศน           มหาวิทยาลัยเปนแหลงพัฒนาทรัพยากรมนุษยของชาติ จัดการศึกษาหลาก
หลายสาขาวิชาตามความตองการของประเทศ มุงกระจายโอกาสการศึกษาสูปวงชนทุกระดับและ
ทุกสถานที่ ผลิตบัณฑิตซึ่งมีความรูคูคุณธรรม มีความเปนผูนํา มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค มีวินัยมี
ความรับผิดชอบและมีวิจารณญาณ  พันธกิจ  1. ปฏิบัติภารกิจของสถาบันอุดมศึกษาอยางครบถวน
สมบูรณ ทั้งในดานการจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการและวิชาชีพแกสังคม และ
การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม โดยมุงพัฒนาใหการปฏิบัติภารกิจในแตละดานมีประสิทธิภาพและมี
คุณภาพเทียบเทามาตรฐานสากล เพื่อใหมหาวิทยาลัยมีความเปนเลิศทางวิชาการและการศึกษาทาง
ไกล เปนที่พึ่งของสังคมทางดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีความรูควบคูคุณธรรม 1. เพิ่มศักย
ภาพในการจัดการศึกษาวิชาการและวิชาชีพใหครอบคลุมสาขาวิชาทางดานสังคมศาสตร ศิลป-
ศาสตร มนุษยศาสตร เกษตรศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  โดยยืนหยัดที่จะใหปวงชนที่
ตองการศึกษาหรือฝกอบรมไดมีโอกาสศึกษาและฝกอบรมตามหลักการศึกษาตลอดชีพ เพื่อให
มหาวิทยาลัยสามารถสนองตอบความตองการของสังคมที่ตองพัฒนาเพื่อความเจริญเติบโตและกาว
หนา เทาเทียมนานาชาติ 2. การเพิ่มคุณภาพมาตรฐานการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมไทย 3.1  จุดมุง
หมาย  มุงพัฒนาการเรียนการสอนทางไกล ใหบริการนักศึกษาอยางทั่วถึง เพื่อรักษาคุณภาพมาตร
ฐานของการศึกษาทางไกล เพื่อใหการเรียนรูเกิดสัมฤทธิผล เพื่อพัฒนาทรัพยากรมนุษยที่มีประสิทธิ
ภาพ และมุงพัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับ….……3. การเสริมสราง
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ขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษยและ  การกระจายโอกาสทางการศึกษา            3.1 จุดมุงหมาย
ประเทศไทยตองแขงขันในสังคมโลก   มหาวิทยาลัยตองมุงพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรที่มีความ
จําเปนติ่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษยในประเทศใหมีศักยภาพสูงเพียงพอที่จะทําใหประเทศไทยแขง
ขันไดในสังคมโลก………3.2 มาตรการและกลไก 3.2.1 การเรงรัดพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
ตามความตองการของสังคม  1) เรงรัดพัฒนาหลักสูตรทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เพื่อ
ผลิตวิศวกร นักโปรแกรมคอมพิวเตอรและระบบเครือขาย  และนักเทคโนโลยีการศึกษา หรืออาชีพ
อ่ืนที่สังคมตองการ  3.2.3 การบริการทางวิชาการเพื่อเพิ่มทักษะทางอาชีพและการดํารงชีพแก
ประชากร 2) พัฒนาหลักสูตรการศึกษาตอเนื่องทางดานวิชาการและวิชาชีพ และบริการแกสังคม
ตามที่สังคมตองการ

จากวัตถุประสงคขอที่ 2 ที่ระบุวา เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ
และจิตสํานึกไทยในความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม ปรากฏวามีความสอดคลอง
กับระบบการสอนทางไกลแผน มสธ. 2543 (STOU PLAN 2000) ที่เกี่ยวกับ กลยุทธการพัฒนา ขอ
ที่ 5 ที่ระบุวา การมีบทบาทเสริมสรางความมั่นคงใหสังคมไทย 5.2 มาตรการและกลไก5.2.1 การ
จัดการศึกษาและการวิจัยที่มุงพัฒนาชุมชนในเมืองและในชนบท       5) สงเสริมใหประชาชนดูแล
รักษาสุขภาพของตนเอง อนุรักษส่ิงแวดลอมและธรรม-ชาติ เพื่อใหชุมชนที่อาศัยเปนชุมชนที่นาอยู

จากวัตถุประสงคขอที่ 3 ที่ระบุวา เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหสามารถนําความรู ดาน
สงเสริมการเกษตรไปเผยแพรและพัฒนาชุมชน  อยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  ปรากฏวามี
ความสอดคลองกับระบบการสอนทางไกลแผน มสธ. 2543 (STOU PLAN 2000) ที่เกี่ยวกับ วิสัย
ทัศน ที่ระบุวา  มหาวิทยาลัยมีบทบาทในการชี้นําและรวมพัฒนาชุมชนและสังคมไทยในโลกแหง
การแขงขัน ใหเปนสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู เพื่อการพัฒนาประเทศที่มั่นคง ยั่งยืน และ
สันติสุข  พันธกิจ 4. ในฐานะสถาบันอุดมศึกษาตองปรับปรุงและพัฒนาบทบาทใหสามารถชี้นํา
และรวมพัฒนาชุมชนและสังคม ทางดานเศรษฐกิจ การเมือง สุขภาพ ส่ิงแวดลอม วิทยาศาสตร
เทคโนโลยี รวมทั้งบทบาทในการสงเสริมสนับสนุนศิลปวัฒนธรรมของชาติ เพื่อใหชุมชนและ
สังคมไทยเปนสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู มีการศึกษาเรียนรูอยางตอเนื่อง และมีเอกลักษณ
ของความเปนไทย นําไปสูความเจริญกาวหนาที่ยั่งยืนและสันติสุขของประเทศชาติ  กลยุทธการ
พัฒนา  1.2 มาตรการและกลไก  1.2.3 การสงเสริมการวิจัยพื้นฐานและการวิจัยประยุกต 1) สงเสริม
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การวิจัยประยุกตที่นําไปสูการพัฒนาชุมชนและสังคม รวมถึงการแกไขปญหาชุมชนและสังคมกับ
การนําภูมิปญญา  ทองถ่ินมาพัฒนาทางวิชาการใหเปนประโยชนแกชุมชนและสังคม  2. การเพิ่ม
คุณภาพมาตรฐานการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมไทย 2.1 จุดมุงหมายมุงพัฒนาการเรียนการสอนทาง
ไกล ใหบริการนักศึกษาอยางทั่วถึง เพื่อรักษาคุณภาพมาตรฐานของการศึกษาทางไกล เพื่อใหการ
เรียนรูเกิดสัมฤทธิผล เพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษยที่มีประสิทธิภาพ และมุงพัฒนาระบบและกล
ไกการประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับ ในการทํางาน และในการพัฒนาสังคมไทย  5. การมีบท
บาทเสริมสรางความมั่นคงใหสังคมไทย  5.1 จุดมุงหมายสังคมไทยตองเขมแข็งมั่นคงจึงจะทําให
ประเทศพัฒนาไดยั่งยืนและมีสันติสุข มหาวิทยาลัยจึงตองมีบทบาทในการเสริมสรางความมั่นคงให
สังคมไทย โดยพื้นฐานของระบบการศึกษาทางไกล มหาวิทยาลัยสามารถเขาถึงสังคมไทยทั้งใน
เมืองและในชนบทไดอยางดี จึงอยูในฐานะที่สามารถชี้นําและบิการวิชาการในแนวทางที่จะพัฒนา
ชุมชนใหเขมแข็งและมั่นคง รองรับการปฏิรูปการเมือง การปกครอง และการศึกษา โดยปรับปรุง
หลักสูตรกรือวิธีการจัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาชุมชน  5.2 มาตรการ
และกลไก  5.2.1 การจัดการศึกษาและการวิจัยที่มุงพัฒนาชุมชนในเมืองและในชนบท  1) พัฒนา
หรือปรับปรุงหลักสูตรที่เพิ่มทักษะผูเรียนใหเหมาะสมกับการพัฒนาชุมชน  ที่เนนเศรษฐกิจพอเพียง
เนนความรักถ่ิน และเนนความรวมมือในการพัฒนาชุมชน  2) สงเสริมใหมีการถายทอดความรูทาง
ดานการพัฒนาชุมชน การเกษตรแผนใหม การพัฒนาชุมชนเชิงเศรษฐกิจพอเพียง และการใชภูมิ
ปญญาทองถ่ิน  3) สนับสนุนการวิจัยที่มุงพัฒนาชุมชน มุงแกปญหาเศรษฐกิจของชุมชนและมุง
รักษา  ส่ิงแวดลอม และสนับสนุนการวิจัยที่มุงนํา ภูมิปญญาทองถ่ินมาพัฒนานวัตกรรมที่ทําให
ประเทศสามารถพึ่งตนเองทางเทคโนโลยี
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ตารางที่ 14  การวิเคราะหความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร  มหาวิทยาลัยสุโขทยธรรมาธิราช
 กับนโยบายการพัฒนาการศึกษา ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545 – 2549  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542

   วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา ตามแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545 – 2549 และ ระบบการสอนทางไกล แผน มสธ. 2543 (STOU 2000)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

1.  เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร
ใหมีความรูความสามารถในวิชา
การ และวิชาชีพดานสงเสริมการ
เกษตรใหสอดคลองกับความ
ตองการของสังคม

ปรัชญา
          มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมา-
ธิราชในฐานะที่เปนมหาวิทยาลัย
เปดยึดหลักการศึกษาตลอดชีวิต
(life  long education) และการ
ศึกษามีความควบคูกับการทํางาน
และการดํารงชีวิต(สิกข-ชีวี - life
along education) มุงพัฒนาวิชาชีพ
และคุณภาพชีวิตเพื่อสนองความ
ตองการของบุคคลและสังคมดวย
การเปดโอกาสและขยายโอกาส
ทางการศึกษา

3. วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
          1. สถาบันอุดมศึกษาผลิต
บัณฑิตที่มีความรูคูคุณธรรมมี
ความเปนผูนํา มีจิตสํานึกในการ
สรางงานของตนเอง มีความคิดและ
วิจารณญาณ มีความคิดริเริ่ม สราง
สรรค มีวินัย มีความรับผิดชอบ
นําไปสูการพัฒนาประเทศได

หมวด 4  แนวการจัดการศึกษา
          มาตรา 22 การจัดการศึกษา
ตองใหสอดคลองยึดหลักวา
ผูเรียนทุกคนมีความสามารถ
เรียนรู และพัฒนาตนเองไดและ
ถือวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุด
กระบวนการจัดการศึกษาตอง
สงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนา
ตามธรรมชาติและเต็มตาม
ศักยภาพ

วิสัยทัศนการพัฒนาประเทศ
          สังคมแหงภูมิปญญาและการ
เรียนรูที่เปดโอกาสใหคนไทย
ทุกคนสามารถคิดเปนทําเปน
มีเหตุผล มีความคิดริเริ่มสรางสรรค
สามารถเรียน รูไดตลอดชีวิตรู
เทาทันโลกเพื่อพรอมรับกับการ
เปลี่ยนแปลงสามารถสั่งสมทุน
ทางปญญา รักษาและตอยอด
ภูมิปญญาทองถิ่นไดอยางเหมาะสม
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

ผานระบบการเรียนการสอนทาง
ไกลโดยใชสื่อประสมที่สอดคลอง
กับโครงสรางพื้นฐานของสังคม
และความพรอมของนักศึกษาและ
ผูเรียน ดวยวิธีการที่หลากหลายที่
เอื้อใหนักศึกษาและผูเรียนสามารถ
ศึกษาไดดวยตนเอง โดยไมตองเขา
ชั้นเรียนตามปกติ

          4. วัตถุประสงค เปาหมาย
และยุทธศาสตรการพัฒนาอุดม
ศึกษา
          4.1 วัตถุประสงคหลัก
          3) เพื่อสรางคนไทยใหมี
คุณภาพทั้งในดานวิชาการและ
วิชาชีพ มีความรูและทักษะที่เปน
ประโยชนตอการพัฒนาประเทศ
ชุมชน และทองถิ่น…

          มาตรา 28 หลักสูตรการ
ศึกษาระดับตาง ๆ.…… ตองมี
ความหลากหลาย ……โดยมุง
พัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคคล
ใหเหมาะสมแกวัยและศักยภาพ
สาระของหลักสูตร ทั้งที่เปนวิชา
การและวิชาชีพ ตองมุงพัฒนาคน
ใหมีความสมดุล ทั้งดานความรู
ความคิดความสามารถ ความดี
งาม และความรับผิดชอบตอ
สังคม

          3. วัตถุประสงคและเปาหมาย
ของแผนพัฒนา ฯ ฉบับที่ 9  (พ.ศ.
2545 – 2549)

          3.1 วัตถุประสงค
          (2) เพื่อวางรากฐานการ
พัฒนาประเทศใหเขมแข็งยั่งยืน
สามารถพึ่งตนเองไดอยางรูเทาทัน
โลก โดยการพัฒนาคุณภาพคน… 
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

  แผนกลยุทธของมหาวิทยาลัย
สุโขทัยธรรมาธิราช
          วิสัยทัศน
          มหาวิทยาลัยเปนแหลง
พัฒนาทรัพยากรมนุษยของชาติ
จัดการศึกษาหลากหลายสาขาวิชา
ตามความตองการของประเทศ
 มุงกระจายโอกาสการศึกษาสู
ปวงชนทุกระดับและทุกสถานที่
ผลิตบัณฑิตซึ่งมีความรูคูคุณธรรม
มีความเปนผูนํา มีความคิดริเริ่ม
สรางสรรค

          4.2 เปาหมายหลักของการ
พัฒนาอุดมศึกษา
          (1) มุงใหเกิดสังคมไทยที่
พึงประสงคเขมแข็ง  และมีดุลยภาพ
คือ สังคมแหงภูมิปญญาและการ
เรียนรู มีคนที่คิดเปน ทําเปน มีการ
เรียนรูตลอดชีวิต มีความคิดริเริ่ม
สรางสรรค

          บทที่ 3 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาคุณภาพคนและการคุมครอง
ทางสังคม
          2. วัตถุประสงค
          1.1 เพื่อพัฒนาคนใหมี
คุณภาพ สุขภาพแข็งแรง คิดเปน
ทําเปน มีการเรียนรูตลอดชีวิต….
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

มีวินัยมีความรับผิดชอบและมี
วิจารณญาณ
          พันธกิจ
          3. ปฏิบัติภารกิจของสถาบัน
อุดมศึกษาอยางครบถวนสมบูรณ
ทั้งในดานการจัดการเรียนการสอน
การวิจัย การบริการวิชาการและ
วิชาชีพแกสังคม และการทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม โดยมุงพัฒนาให
การปฏิบัติภารกิจในแตละดานมี
ประสิทธิภาพและมีคุณภาพ
เทียบเทามาตรฐานสากล เพื่อให
มหาวิทยาลัยมีความเปนเลิศ
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

ทางวิชาการและการศึกษาทางไกล
เปนที่พึ่งของสังคมทางดานการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีความรู
ควบคูคุณธรรม
          3. เพิ่มศักยภาพในการจัดการ
ศึกษาวิชาการและวิชาชีพใหครอบ
คลุมสาขาวิชาทางดานสังคมศาสตร
ศิลปศาสตรมนุษยศาสตร เกษตร -
ศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
โดยยืนหยัดที่จะใหปวงชนที่
ตองการศึกษาหรือฝกอบรมไดมี
โอกาสศึกษาและฝกอบรมตาม
หลักการศึกษาตลอดชีพ เพื่อให
มหาวิทยาลัยสามารถสนองตอบ
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

ความตองการของสังคมที่ตอง
พัฒนาเพื่อความเจริญเติบโตและ
กาวหนา เทาเทียมนานาชาติ
          2. การเพิ่มคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมไทย
          2.2 จุดมุงหมายมุงพัฒนา
การเรียนการสอนทางไกล ให
บริการนักศึกษาอยางทั่วถึง เพื่อ
รักษาคุณภาพมาตรฐานของการ
ศึกษาทางไกล
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

เพื่อใหการเรียนรูเกิดสัมฤทธิผลเพื่อ
พัฒนาทรัพยากรมนุษยที่มีประสิทธิ
ภาพ และมุงพัฒนาระบบและกลไก
การประกันคุณภาพการศึกษา
ทุกระดับ…
          3. การเสริมสรางขีดความ
สามารถของทรัพยากรมนุษยและ
การกระจายโอกาสทางการศึกษา
          3.1 จุดมุงหมายประเทศไทย
ตองแขงขันในสังคมโลกหา
วิทยาลัยตองมุงพัฒนาและปรับปรุง
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

หลักสูตรที่มีความจําเปน คือการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษยในประเทศ
ใหมีศักยภาพสูงเพียงพอที่จะทําให
ประเทศไทยแขงขันไดในสังคม
โลก………..
          3.2 มาตรการและกลไก
          3.2.1 การเรงรัดพัฒนาและ
ปรับปรุงหลักสูตรตามความ
ตองการของสังคม
          1) เรงรัดพัฒนาหลักสูตร
ทางดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี เพื่อผลิตวิศวกร
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

นักโปรแกรมคอมพิวเตอรและ
ระบบเครือขาย และนักเทคโนโลยี-
การศึกษา หรืออาชีพอื่นที่สังคม
ตองการ
          3.2.3 การบริการทางวิชาการ
เพื่อเพิ่มทักษะทางอาชีพและการ
ดํารงชีพแกประชากร
          2) พัฒนาหลักสูตรการศึกษา
ตอเนื่องทางดานวิชาการและวิชา
ชีพและบริการแกสังคมตามที่
สังคมตองการ
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

2. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรให
มีจรรยาบรรณในวิชาชีพและ
จิตสํานึกในความรับผิดชอบ
ตอสังคมและสิ่งแวดลอม

          5. การมีบทบาทเสริมสราง
ความมั่นคงใหสังคมไทย

           5.2 มาตรการและกลไก
          5.2.1 การจัดการที่ถูกตอง
เกี่ยวกับการเมืองการศึกษาและการ
วิจัยที่มุงพัฒนาชุมชนในเมืองและ
ในชนบท
          5) สงเสริมใหประชาชนดูแล
รักษาสุขภาพของตนเอง อนุ รักษ
สิ่งแวดลอมและธรรมชาติเพื่อให
ชุมชนที่อาศัย เปนชุมชนที่นาอยู

          4. วัตถุประสงค เปาหมาย
และยุทธศาสตรการพัฒนาอุดม
ศึกษา
          4.2 เปาหมายหลักของการ
พัฒนาอุดมศึกษา
         ( 1) มุงใหเกิดสังคมไทยที่
พึงประสงคเขมแข็งและมีดุลยภาพ
คือสังคมคุณภาพ มีคนเกงและคนดี
มีวินัย มีคุณธรรม

          หมวด 1 บททั่วไป
ความมุงหมายและหลักการ

          มาตรา 7 ในกระบวนการ
เรียนรูตองมุงปลูกฝงจิตสํานึก
ที่ถูกตองเกี่ยวกับการเมืองการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข
รูจักรักษาและสงเสริมสิทธิ หนา
ที่ เสรีภาพ …… ตลอดจนอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม

2. วิสัยทัศนการพัฒนาประเทศ
สังคมคุณภาพ ที่ยึดหลักความสมดุล
ความพอดีสามารถสรางคนทุกคน
ใหเปนคนดี คนเกงพรอมดวย
คุณธรรมจริยธรรม มีวินัยมีความ
รับผิดชอบมีจิตสํานึกสาธารณะ
พึ่งตนเองได…
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

          4.2.2.2 เปาหมายเชิงยุทธ-
ศาสตร
          ง. การกําหนดคุณภาพที่
พึงประสงคของบัณฑิต
          (2) ผูสําเร็จการศึกษาจาก
สถาบันอุดมศึกษาเปนผูที่มีความ
รับผิดชอบ มีคุณธรรมมีวินัย
ภาคภูมิใจในวิชาชีพมีจิตสํานึกของ
การเปนผูประกอบการ มีความเปน
ผูนําและสามารถปรับตัวใหเขากับ
สิ่งแวดลอมที่แปรเปลี่ยนได

หมวด 4   แนวการจัดการศึกษา
          มาตรา 23  (2) ความรูและ
ทักษะดาน วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี รวมทั้งความรูความ
ยั่งยืนเขาใจและประสบการณ
เรื่องการจัดการ การบํารุงรักษา
และการใชประโยชนจาก
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางสมดุลยั่งยืน

3. วัตถุประสงคและเปาหมายของ
แผนพัฒนา ฯ ฉบับที่ 9
(พ.ศ. 2545 - 2549)
         3.1 วัตถุประสงค
          (2) เพื่อวางรากฐานการ
พัฒนาประเทศใหเขมแข็งสามารถ
พึ่งตนเองได จริยธรรมอยางรู
เทาทันโลก…..มีการดูแลจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม……….
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

(2) ผูสําเร็จการศึกษาจากสถาบัน
อุดมศึกษาเปนผูที่มีความรูดาน
วิชาชีพสามารถประกอบอาชีพใน
สถานประกอบการมีความรอบรู มี
ความคิดดานวิเคราะหสังเคราะห
สรางสรรคสามารถพัฒนาประยุกต
แนวใหม  เพื่อพัฒนาตนเองและ
สังคมอยางตอเนื่อง โดยสามารถใช
เทคโนโลยีพื้นฐานไดเปนอยางดี
มีทักษะในการสื่อสารโดยใชภาษา
ตางประเทศ

          มาตรา 24 (4) จัดการเรียน
การสอนโดยการผสมผสานความ
รูดานตาง ๆ อยางไดสัดสวนสม
ดุลกันรวมทั้งปลูกฝงคุณธรรม
คานิยมที่ดีงามและคุณลักษณะ
อันพึงประสงคไวในทุกวิชา

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศ
          (4) ยุทธศาสตรการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม ใหความสําคัญกับ
          (4.4) การบริหารจัดการ
ปญหามลพิษอยางมีประสิทธิภาพ
เพื่อพัฒนาใหเมืองและชุมชนมี
ความนาอยู……พัฒนาเทคโนโลยี
เพื่ออนุรักษสิ่งแวดลอมและควบคุม
มลพิษ……
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

ในการสื่อสารโดยใชภาษาตาง
ประเทศอยางนอย 2 ภาษาตลอดจน
สามารถสรางงานที่สอดคลองกับ
ความตองการของตนเอง และ
ทํางานในสภาพการทํางานที่เปน
สากลได
          4.4 ความมุงหมายและ
มาตรการสําคัญตามแนว
ยุทธศาสตรการพัฒนาอุดมศึกษา

4. บทบาทการพัฒนาประเทศ
          4.4 พัฒนาเปนสังคมและชุม
ชนที่เขมแข็ง……..ใหความสําคัญ
ตอการพิทักษสิทธิมนุษยชน และ
การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม……..
          5. วัตถุประสงคและเปาหมาย
หลัก
          5.1 วัตถุประสงค
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

          มาตรการและกลไกหลัก
          1.4 การพัฒนาวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีใหเปนกลไกหลัก
ในการเสริมสรางขีดความสามารถ
ในการแขงขันของประเทศให
สามารถประยุกตใชเทคโนโลยี ที่
ทันสมัยและมีความเหมาะสม
อยางมีประสิทธิภาพลดการพึ่งพา
จากตางประเทศและชวยใหเกิด
ความเสมอภาคในการเขาถึง
เทคโนโลยีที่ชวยยกระดับรายได
ของประชาชน

(2) เพื่อวางรากฐานการพัฒนา
ประเทศระยะยาว…….รวมทั้งมีการ
ดูแลจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

         1.4.1 การพัฒนาศักยภาพการ
ผลิตและพัฒนากําลังคนทางดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

        บทที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพคนและการคุมครองทาง
สังคม
          2. วัตถุประสงค
          1.1 เพื่อพัฒนาคนใหมี
คุณภาพ สุขภาพแข็งแรง คิดเปน
ทําเปน….. …มีคุณธรรมจริยธรรม
ระเบียบ วินัยซื่อสัตย สุจริตและ
รับผิดชอบตอสวนรวม……
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

                    3) เรงรัดปรับปรุง
หลักสูตรใหเหมาะสมกับการ
เปลี่ยนแปลงของวิทยาศาสตรสมัย
ใหม เนนทางดานเทคโนโลยีการ
เกษตรทรัพยากรและสิ่งแวดลอม
การพลังงาน เทคโนโลยีสารสนเทศ
เทคโนโลยีชีวภาพ เทคโนโลยี
โลหะและวัสดุวิทยาศาสตรสุขภาพ
วิทยาศาสตร วิศวกรรมศาสตร
รวมทั้งสังคมศาสตรและ
อุตสาหกรรมบริการ

3. แนวทางการพัฒนา
          3.5 การสงเสริมบทบาท
ครอบครัว องคกรทางศาสนา
โรงเรียน ชุมชน องคกรพัฒนา
เอกชน ภาคธุรกิจเอกชน อาสา
สมัครและสื่อมวลชนมีสวนรวมใน
การพัฒนา…มีจิตสํานึกรับผดิชอบ
ตอสังคม……
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

          ยุทธศาสตรที่ 4 เสริมสราง
ความมั่นคงและเขมแข็งใหชุมชน
และทองถิ่น

        บทที่ 5 ยุทธศาสตรการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม

1. วัตถุประสงค
          1.1 ใหมีระบบการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมที่เนนความรับผิดชอบ
มีความโปรงใสเกิดผลในทาง
ปฏิบัติ มีการใหความรูและเผยแพร
ขอมูลขาวสารโดยใหประชาชน
ชุมชน และองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

มาตรการและกลไกหลัก
          4.3 สงเสริมการศึกษาเพื่อ
อนุรักษและฟนฟูสิ่งแวดลอม
          4.3.1 สนับสนุนการวิจัยและ
พัฒนาองคความรูทั้งดานเนื้อหา
สาระและกระบวน การของธรรม
ชาติ เพื่อความอยูดีมีสุข

มีสวนรวมและรับผิดชอบการรักษา
ความสมบูรณของรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
          3. แนวทางการพัฒนา
          3.1 เพิ่มประสิทธิภาพการ-
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

ของชุมชนและทองถิ่นและสามารถ
ประยุกตใชเพื่อประโยชนในการ
พิทักษธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม
เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
          4.3.2 สรางสํานึกและขีด
ความสามารถใหแกชุมชนและทอง
ถิ่นใหมีสวนรวมในการอนุรักษ
และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
การจัดการสิ่ง แวดลอมโดยคํานึงถึง
ประโยชนของชุมชนและทองถิ่น
เปนหลัก

          (4) สรางจิตสํานึกใหคนไทย
ตระหนักถึงความสําคัญของการ
รักษาสิ่งแวดลอมเพื่อพัฒนาคุณ-
ภาพชีวิต โดย
          (4.1) สรางความรูความเขาใจ
ในเรื่องสิ่งแวดลอมโดยสอดแทรก
เรื่องสิ่งแวดลอมศึกษาไวใน
หลักสูตรการศึกษา
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

ทุกระดับและทุกระบบ เพื่อปลูกฝง
ทัศนคติและคานิยมที่ถูกตอง ใน
การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอมและวัฒนธรรม รวมทั้ง
สรางพฤติกรรมการบริโภคที่เปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม สรางความ
ตระหนักถึงสิทธิหนาที่ในการมี
สวนรวมบริหารจัดการสิ่งแวดลอม
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

บทที่ 8 ยุทธศาสตรการพัฒนาความ
เขมแข็งทางวิทยาและเทคโนโลยี-
ศาสตร
          3. แนวทางการพัฒนา
          (1.5) สาขาสิ่งแวดลอมเพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
และใหประเทศไทยสามารถพัฒนา
กิจกรรมดานสิ่งแวดลอมใหเปน
โอกาสใหมทางเศรษฐกิจและ
มีความพรอม
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

ในการรองรับมาตรการการคาที่ใช
เงื่อนไขดานสิ่งแวดลอมในเวทีโลก
โดยพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อฟนฟูสิ่ง
แวดลอม ขจัดมลพิษและนําของเสีย
กลับมาใชใหมตลอดจนเทคโนโลยี
การผลิตที่สะอาดเพื่อปองกันและ
ควบคุมมลพิษ การสรางองคความรู
ของการจัดการและเทคโนโลยีที่
เกี่ยวกับการปองกันและอนุรักษ
สิ่งแวดลอมทางชีวภาพ รวมทั้งวิจัย
และพัฒนาผลิตภัณฑปองกันและ
ขจัดมลพิษเพื่อทดแทนการนําเขา
และสงเสริมการสงออก
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

3. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร
ใหสามารถนําความรู ดาน
สงเสริมการเกษตรไปเผยแพร
และพัฒนาชุมชนอยางเหมาะสม
และมีประสิทธิภาพ

วิสัยทัศน
       มหาวิทยาลัยมีบทบาทในการ
ชี้นําและรวมพัฒนาชุมชนและ
สังคมไทยในโลกแหงการแขงขัน
ใหเปนสังคมแหงภูมิปญญาและการ
เรียนรู เพื่อการพัฒนาประเทศที่
มั่นคง ยั่งยืนและสันติสุข นําไปสู
ความเจริญกาวหนา

3. วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
          4. สถาบันอุดมศึกษาระดับ
ปริญญามีพันธกิจในการใหการ
ศึกษาชั้นสูงทางวิชาการและวิชาชีพ
จัดฝกอบรม และพัฒนาทักษะที่เปน
ความตองการในการพัฒนาทองถิ่น
ชุมชนและประเทศชาติ มีการวิจัย
และพัฒนาองคความรูที่กอใหเกิด
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
พัฒนาและถายทอดเทคโนโลยี
จัดบริการวิชาการและทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม

หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา
          มาตรา 24 (2) ฝกทักษะ
กระบวนการคิด การจัดการการ
เผชิญสถานการณและการ
ประยุกตความรูมาใชเพื่อปองกัน
และแกไขปญหา
          มาตรา 28 หลักสูตรการ
ศึกษาระดับตางๆ……….สําหรับ
หลักสูตรการศึกษาระดับอุดม
ศึกษา………ยังมีความมุงหมาย
เฉพาะที่จะพัฒนา

2. วิสัยทัศนการพัฒนาประเทศ
สังคมสมานฉันทและเอื้ออาทร
ตอกันที่ดํารงไวซึ่งคุณธรรมและ
คุณคาของเอกลักษณสังคมไทยที่
พึ่งพาเกื้อกูลกัน รู รักสามัคคี มี
จารีตประเพณีดีงามมีความเอื้อ
อาทร รักภูมิใจในชาติและทองถิ่น
มีสถาบันครอบครัวที่เขมแข็ง
ตลอดจนเครือขายชุมชนทั่ว
ประเทศ
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

พันธกิจ
          ในฐานะสถาบันอุดมศึกษา
ตองปรับปรุงและพัฒนาบทบาทให
สามารถชี้นําและรวมพัฒนาชุมชน
และสังคมทางดานเศรษฐกิจการ
เมืองสุขภาพ สิ่งแวดลอมวิทยา
ศาสตรเทคโนโลยีรวมทั้งบทบาท
ในการสงเสริม สนับสนุน
ศิลปวัฒนธรรมของชาติเพื่อให
ชุมชนและสังคม

                    4. วัตถุประสงค เปา
หมายและยุทธศาสตรการพัฒนา
อุดมศึกษา

          4.1 วัตถุประสงคหลัก
          3)  เพื่อสรางคนไทยใหมี
คุณภาพทั้งในดานวิชาการและ
วิชาชีพ มีความรูและทักษะที่เปน
ประโยชนตอการพัฒนาประเทศ

วิชาการ วิชาชีพชั้นสูงและการ
คนควาวิจัย เพื่อพัฒนาองคความรู
และพัฒนาสังคมชุมชน และ
ทองถิ่น…
          มาตรา 29 ใหสถานศึกษา
รวมกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน
องคกรชุมชน……สงเสริมความ
เขมแข็งชุมชนโดยจัดกระบวน
การเรียนรูภายในชุมชนเพื่อให
ชุมชนมีการจัดการศึกษาอบรม
เพื่อพัฒนาชุมชนใหสอดคลอง

          3. วัตถุประสงคและเปาหมาย
ของแผนพัฒนา ฯฉบับที่ 9
(พ.ศ. 2545 – 2549)

          3.1 วัตถุประสงค
          (2) เพื่อวางรากฐานการ
พัฒนาประเทศใหเขมแข็งยั่งยืน
สามารถพึ่งตนเองไดอยางรูเทาทัน
โลก……..รวมทั้งมีการเสริมสราง
ความเขมแข็งของชุมชนและ
เครือขายชุมชนใหเกิดการโยงการ
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

ไทยเปนสังคมแหงภูมิปญญาและ
การเรียนรู มีการศึกษาเรียนรูอยาง
ตอเนื่อง และมีเอกลักษณของความ
เปนไทยนําไปสูความเจริญกาวหนา
ที่ยั่งยืนและสันติสุขของ
ประเทศชาติ

          4.3 ยุทธศาสตร
          3) การเสริมสรางศักยภาพ
การศึกษาใหเกิดความมั่นคงแก
ชุมชนและทองถิ่น โดยมุงใหความ
สําคัญกับการนําชุมชนและทองถิ่น
เปนศูนยกลางของการสรางแนวคิด
ในการปรับปรุงบทบาทและวิธีการ
จัดการใหสถาบันอุดมศึกษาให
ตอบสนองตรงความตองการในการ
พัฒนาของชุมชนและทองถิ่น
จึงเปนการปรับวิธีการปฏิบัติของ

กับสภาพปญหาและความ
ตองการรวมทั้งหาวิธีการ
สนับสนุนใหมีการแลกเปลี่ยน
การพัฒนาระหวางชุมชน

พัฒนาชนบทและเมืองอยางยั่งยืน...
          4. บทบาทการพัฒนาประเทศ
          4.1 พัฒนาเปนสังคมและ
ชุมชนที่เขมแข็ง………
          5. วัตถุประสงคและ
เปาหมายหลัก
          5.1 วัตถุประสงค
          (2) เพื่อวางรากฐานการ
พัฒนาประเทศระยะยาว…..รวมทั้ง
เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
และเครือขายชุมชนใหเกิดการ
เชื่อมโยงการพัฒนาชนบทและ



190

ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

สถาบันอุดมศึกษา ทั้งในเชิงวิชา
การการจัดการศึกษา การกระจาย
โอกาสและความเสมอ
ภาคกิจกรรมการสงเสริมศิลป
วัฒนธรรม กิจการนิสิตนักศึกษา
รวมทั้งแนวคิดในการพัฒนาชุมชน
และทองถิ่นดวยเชนกัน

เมือง……ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

กลยุทธการพัฒนา
          1.3 มาตรการและกลไก
          1.2.3 การสงเสริมการวิจัย
พื้นฐานและการวิจัยประยุกต
          2) สงเสริมการวิจัยประยุกตที่
นําไปสูการพัฒนาชุมชนและสังคม
รวมถึงการแกไขปญหาชุมชนและ
สังคมกับการนําภูมิปญญาทองถิ่น
มาพัฒนาทางวิชาการใหเปน
ประโยชนแกชุมชนและสังคม

          ยุทธศาสตรที่ 4
เสริมสรางความมั่นคงและเขมแข็ง
ใหชุมชนและทองถิ่น
          มาตรการและกลไก
          4.5 สงเสริมความรวมมือ
ในการพัฒนาชุมชนและทองถิ่น

           6. กลุมยุทธศาสตรและ
ลําดับความสําคัญของการพัฒนา
           6.1 พันธกิจ
          (2) การเสริมสรางฐานราก
ของสังคมใหเขมแข็งที่มุงเนนการ
พัฒนาคน ครอบครัวชุมชนและ
สังคม…ยุทธศาสตรการปรับ
โครงสรางการพัฒนาชนบทและ
เมืองอยางยั่งยืนที่เนนการเสริม
สรางความเขมแข็งของชุมชน
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

          2. การเพิ่มคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมไทย
          2.1 จุดมุงหมายมุงพัฒนา
การเรียนการสอนทางไกล ให
บริการนักศึกษาอยางทั่วถึง เพื่อ
รักษาคุณภาพมาตรฐานของการ
ศึกษาทางไกลเพื่อใหการเรียนรูเกิด
สัมฤทธิผลเพื่อการพัฒนาทรัพยากร
มนุษยที่มีประสิทธิภาพและมุง
พัฒนาระบบและกลไกการประกัน
คุณภาพการศึกษาทุกระดับเพื่อให
ผูศึกษาไดนําความรูไปใชในการ
ดํารงชีพ ในการทํางาน และใน
การพัฒนาสังคมไทย

          4.5.2 สนับสนุนการนํา
ความรูและเทคโนโลยีที่เหมาะสม
ไปถายทอดสูชุมชนและทองถิ่น
เพื่อเพิ่มรายได และสามารถ
ชวยเหลือตนเองไดอยางตอเนื่อง

…พัฒนาประเทศระยะยาว……
รวมทั้งมีการดูแลจัดการรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
          บทที่ 3 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาคุณภาพคนและการคุมครอง
ทางสังคม
          2.วัตถุประสงค
          1.4 เพื่อเสริมสรางความ
เขมแข็งและบทบาทของครอบครัว
และชุมชนองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นและสถาบันทางสังคมใน
การพัฒนาดานตาง ๆ รวมทั้ง
ปลุกจิตสํานึกในความรักชาติและ
ความเปนไทย



193

ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

         5. การมีบทบาทเสริมสราง
ความมั่นคงใหสังคมไทย

           5.1 จุดมุงหมายสังคมไทย
ตองเขมแข็งมั่นคงจึงจะทําให
ประเทศพัฒนาไดยั่งยืนและมีสันติ
สุขมหาวิทยาลัยจึงตองมีบทบาทใน
การเสริมสรางความมั่นคงใหสังคม
ไทย โดยพื้นฐานของระบบการ
ศึกษาทางไกลมหาวิทยาลัยสามารถ
เขาถึงสังคมไทย

           บทที่ 4 ยุทธศาสตรการปรับ
โครงสรางการพัฒนาชนบท และ
เมืองอยางยั่งยืน
          2. เปาหมาย
          (2) มีการพัฒนาเมืองและ
ชุมชนใหนาอยูดวยกระบวนการมี
สวนรวมของทุกภาคสวนในสังคม
ใหกระจายครอบคลุมทั่วประเทศ
ภายในป 2549 กอใหเกดิเศรษฐกิจ
ฐานรากที่เขมแข็งและชวยลดความ
ยากจนในชนบทและเมือง
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

ทั้งในเมืองและในชนบทไดอยางดี
จึงอยูในฐานะที่สามารถชี้นําและ
บริการวิชาการในแนวทางที่จะ
พัฒนาชุมชนใหเขมแข็งและมั่นคง
รองรับการปฏิรูปการเมือง
การปกครองและการศึกษา โดย
ปรับปรุงหลักสูตรหรือวิธีการจัด
การเรียนการสอนใหสอดคลอง
กับทิศทางการพัฒนาชุมชน
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

               5.2.1 การจัดการศึกษา
และการวิจัยที่มุงพัฒนาชุมชนใน
เมืองและในชนบท
              1) พัฒนาหรือปรับปรุง
หลักสูตรที่เพิ่มทักษะผูเรียนให
เหมาะสมกับการพัฒนาชุมชนที่
เนนเศรษฐกิจพอเพียงเนนความ
รักถิ่น และเนนความรวมมือใน
การพัฒนาชุมชน

           3. แนวทางการพัฒนา
           (3) สรางความสมดุล
ระหวางการผลิตกับการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวด
ลอม
           (3.4) สรางความรูและความ
เขาใจให แกเกษตรกรเพื่อลด
ปริมาณการใชสารเคมีการเกษตร
อยางทั่วถึง เพื่อสงเสริมการเกษตร
ปลอดสารพิษใหแพรหลายพรอม
ทั้งเรงรัดการวิจัยและพัฒนา
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ตารางที่ 14 (ตอ)
วัตถุประสงคของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ระบบการสอนทางไกล
แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000)

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา
ตามแผนศึกษาระดับอุดมศึกษา
ฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545 - 2549)

พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542

นโยบายการพัฒนาการศึกษาใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 9
พ.ศ. 2545  -  2549

          2) สงเสริมใหมีการถายทอด
ความรูทางดานการพัฒนาชุมชน
การเกษตรแผนใหม การพัฒนา
ชุมชนเชิงเศรษฐกิจพอเพียง และ
การใชภูมิปญญาทองถิ่น
           3) สนับสนุนการวิจัยที่มุง
พัฒนาชุมชน มุงแกปญหาเศรษฐกิจ
ของชุมชนและมุงรักษาสิ่งแวดลอม
และสนับสนุนการวิจัยที่มุงนํา
ภูมิปญญาทองถิ่นมาพัฒนา
นวัตกรรมที่ทําใหประเทศสามารถ
พึ่งตนเองทางเทคโนโลยี

ผลิตภัณฑเพื่อทดแทนสารเคมี
การเกษตรและใหมีการขยายผล
ในเชิงพาณิชยอยางกวางขวาง
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จากตารางที่ 14 ผลการวิเคราะหเนื้อหาของวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหา
บัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  พบวา

วัตถุประสงคของหลักสูตร ขอท่ี 1 ท่ีระบุวา เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีความรูความ
สามารถในวิชาการและวิชาชีพดานสงเสริมการเกษตรใหสอดคลองกับความตองการของสังคม 
ปรากฏวามีความสอดคลองกับ

นโยบายการพัฒนาการศึกษาในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 9 พ.ศ.
2545 - 2549   ขอ 2 วิสัยทัศนการพัฒนาประเทศ  ที่ระบุวา สังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรูที่เปด
โอกาสใหคนไทยทุกคนสามารถคิดเปน ทําเปน มีเหตุผล มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค สามารถเรียนรู
ไดตลอดชีวิต  ขอ 3.1 วัตถุประสงค (2) ที่ระบุวา เพื่อวางรากฐานการพัฒนาประเทศใหเขมแข็ง
ยั่งยืน สามารถพึ่งตนเองได…..โดยการพัฒนาคุณภาพคน….. และ บทที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพคนและการคุมครองทางสังคม ขอ 1 วัตถุประสงค 1.1 เพื่อพัฒนาคนใหมีคุณภาพ …..คิด
เปน ทําเปน มีการเรียนรูตลอดชีวิต…..

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา
22 การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได  และ
มาตรา 28 หลักสูตรการศึกษาระดับตาง ๆ …..ตองมีลักษณะหลากหลาย……ตองมุงพัฒนาคน……
ทั้งดานความรู ความคิด ความสามารถ…

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษาตามแผนการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545 –
2549  ขอที่ 3. วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา  1. สถาบันอุดมศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความรูคูคุณธรรม
มีความเปนผูนํา มีจิตสํานึกในการสรางงานของตนเอง มีความคิด และวิจารณญาณ มีความคิดริ
เร่ิมสรางสรร มีวินัย มีความรับผิดชอบ นําไปสูการพัฒนาประเทศได  4. วัตถุประสงค เปาหมาย
และยุทธศาสตรการพัฒนาอุดมศึกษา  4.1 วัตถุประสงคหลัก  1)  เพื่อสรางคนไทยใหมีคณุภาพทั้ง
ในดานวิชาการและวิชาชีพ มีความรูและทักษะที่เปนประโยชนตอการพัฒนาประเทศ ชุมชน และ
ทองถ่ิน……… 4.2 เปาหมายหลักของการพัฒนาอุดมศึกษา  (1) มุงใหเกิดสังคมไทยที่พึงประสงค
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เขมแข็งและมีดุลยภาพ คือ สังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู มีคนที่คิดเปน ทําเปน มีการเรียนรู
ตลอดชีวิต มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค

ระบบการสอนทางไกลแผน มสธ. 2543 (STOU PLAN 2000) ที่เกี่ยวกับ ปรัชญา ที่ระบุวา
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชในฐานะที่เปนมหาวิทยาลัยเปดยึดหลักการศึกษาตลอดชีวิต (life
long education) และการศึกษาควบคูกับการทํางานและการดํารงชีวิต (สิกขชีวี - life along
education) มุงพัฒนาวิชาชีพและคุณภาพชีวิตเพื่อสนองความตองการของบุคคลและสังคม ดวยการ
เปดโอกาสและขยายโอกาสทางการศึกษาผานระบบการเรียนการสอนทางไกล โดยใชส่ือประสมที่
สอดคลองกับโครงสรางพื้นฐานของสังคมและความพรอมของนักศึกษาและผูเรียน ดวยวิธีการที่
หลากหลายที่เอื้อใหนักศึกษาและผูเรียนสามารถศึกษาไดดวยตนเอง  โดยไมตองเขาชั้นเรียนตาม
ปกติ   แผนกลยุทธของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช    วิสัยทัศน  มหาวิทยาลัยเปนแหลงพัฒนา
ทรัพยากรมนุษยของชาติ จัดการศึกษาหลากหลายสาขาวิชาตามความตองการของประเทศ มุง
กระจายโอกาสการศึกษาสูปวงชนทุกระดับและทุกสถานที่ ผลิตบัณฑิตซึ่งมีความรูคูคุณธรรม มี
ความเปนผูนํา มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค มีวินัยมีความรับผิดชอบและมีวิจารณญาณ  พันธกิจ  1.
ปฏิบัติภารกิจของสถาบันอุดมศึกษาอยางครบถวนสมบูรณ ทั้งในดานการจัดการเรียนการสอน การ
วิจัย การบริการวิชาการและวิชาชีพแกสังคม และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม โดยมุงพัฒนาให
การปฏิบัติภารกิจในแตละดานมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเทียบเทามาตรฐานสากล เพื่อให
มหาวิทยาลัยมีความเปนเลิศทางวิชาการและการศึกษาทางไกล เปนที่พึ่งของสังคมทางดานการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีความรูควบคูคุณธรรม 1. เพิ่มศักยภาพในการจัดการศึกษาวิชาการและ
วิชาชีพใหครอบคลุมสาขาวิชาทางดานสังคมศาสตร ศิลปศาสตร มนุษยศาสตร เกษตรศาสตร วิทยา
ศาสตรและเทคโนโลยี  โดยยืนหยัดที่จะใหปวงชนที่ตองการศึกษาหรือฝกอบรมไดมีโอกาสศึกษา
และฝกอบรมตามหลักการศึกษาตลอดชีพ เพื่อใหมหาวิทยาลัยสามารถสนองตอบความตองการของ
สังคมที่ตองพัฒนาเพื่อความเจริญเติบโตและกาวหนา เทาเทียมนานาชาติ 2. การเพิ่มคุณภาพมาตร
ฐานการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมไทย 3.1  จุดมุงหมาย  มุงพฒันาการเรียนการสอนทางไกล ใหบริการ
นักศึกษาอยางทั่วถึง   เพื่อรักษาคุณภาพมาตรฐานของการศึกษาทางไกล    เพื่อใหการเรียนรูเกิด
สัมฤทธิผล เพื่อพัฒนาทรัพยากรมนุษยที่มีประสิทธิภาพ และมุงพัฒนาระบบและกลไกการประกัน
คุณภาพการศึกษาทุกระดับ….……3. การเสริมสรางขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษยและ  การ
กระจายโอกาสทางการศึกษา  3.1 จุดมุงหมาย  ประเทศไทยตองแขงขันในสังคมโลก   มหาวิทยาลัย
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ตองมุงพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรที่มีความจําเปนติ่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษยในประเทศใหมี
ศักยภาพสูงเพียงพอที่จะทําใหประเทศไทยแขงขันไดในสังคมโลก………3.2 มาตรการและกลไก
3.2.1 การเรงรัดพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรตามความตองการของสังคม  1) เรงรัดพัฒนาหลักสูตร
ทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เพื่อผลิตวิศวกร นักโปรแกรมคอมพิวเตอรและระบบเครือขาย
และนักเทคโนโลยีการศึกษา หรืออาชีพอ่ืนที่สังคมตองการ  3.2.3 การบริการทางวิชาการเพื่อเพิ่ม
ทักษะทางอาชีพและการดํารงชีพแกประชากร 2) พัฒนาหลักสูตรการศึกษาตอเนื่องทางดานวิชาการ
และวิชาชีพ และบริการแกสังคมตามที่สังคมตองการ

วัตถุประสงคของหลักสูตรขอท่ี 2 ท่ีระบุวา เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีจรรยาบรรณ
ในวิชาชีพ และจิตสํานึกในความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม  ปรากฏวา มีความสอดคลอง
กับ

นโยบายการพัฒนาการศึกษาในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 9 พ.ศ.
2545 – 2549 ขอ 2 วิสัยทัศนการพัฒนาประเทศ  ที่ระบุวา สังคมคุณภาพ ที่ยึดหลักความสมดุล
ความพอดี สามารถสรางคนทุกคนใหเปนคนดี คนเกง พรอมดวยคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย มีความ
รับผิดชอบ มีจิตสํานึกสาธารณะพึ่งตนเองได……ขอ 3.1 วัตถุประสงค (2) เพื่อวางรากฐานการ
พัฒนาประเทศใหเขมแข็ง…….มีการดูแลจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม……ขอ 4
ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  (4.4) การบริหารจัดการปญหามลพิษ…..
เพื่อพอนุรักษส่ิงแวดลอมและควบคุมมลพิษ…..ขอ 4 บทบาทการพัฒนาประเทศ (4.4) พัฒนาเปน
สังคมและชุมชนที่เขมแข็ง…..ใหความสําคัญตอ…..การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวด
ลอม…… ขอ 5 วัตถุประสงคและเปาหมายหลัก (2) เพื่อวางรากฐานการพัฒนาประเทศระยะยาว…..
รวมทั้งมีการดูแลจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  บทที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพ
คนและการคุมครองทางสังคม……ขอ 1.1 เพื่อพัฒนาคนใหมีคุณภาพ…..มีคุณธรรม จริยธรรม….
และรับผิดชอบตอสวนรวม…..ขอ 3.5 การสงเสริมบทบาทครอบครัว…….และส่ือมวลชนมีสวน
รวมในการพัฒนา…..มีจิตสํานึกรับผิดชอบตอสังคม…..บทที่ 5 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ขอ 1.1 ใหมีระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิง
แวดลอมที่เนนความรับผิดชอบ……โดยใหประชาชน…..มีสวนรวมและรับผิดชอบการรักษาความ
สมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ขอ 4.1 สรางความรูความเขาใจในเรื่องสิ่งแวด
ลอม โดยสอดแทรกเรื่องสิ่งแวดลอมศึกษาไวในหลักสูตรการศึกษาทุกระดับและทุกระบบ เพื่อปลูก
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ฝงทัศนคติ..ในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ…..สรางพฤติกรรมการบริโภคที่เปนมิตรกับส่ิงแวด
ลอม สรางความตระหนักถึงสิทธิ หนาที่ในการมีสวนรวมบริหารจัดการสิ่งแวดลอม……บทที่ 8
ยุทธศาสตรการพัฒนาความเขมแข็งทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ขอ (1.5) สาขาสิ่งแวดลอม เพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน…..การปองกันและอนุรักษส่ิงแวดลอม…..

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศกัราช 2542 หมวด 1 บททั่วไป ความมุงหมายและ
หลักการ  มาตรา 7 ในกระบวนการเรียนรูตองปลูกฝงจิตสํานึกที่ถูกตอง……ตลอดจนอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม….. หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 23 (2) ความรูและ
ทักษะดานวิทยาศาสตร…..รวมทั้งความรูความเขาใจและประสบการณเร่ืองการจัดการ การบํารุง
รักษา…..ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางสมดุลยั่งยืน  มาตรา 24 (4) จัดการเรียนการสอน
โดยผสมผสานสาระความรูดานตาง ๆ อยางไดสัดสวนสมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝงคุณธรรม คานิยมที่
ดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงคไวในทุกวิชา และ มาตรา 28 หลักสูตรการศึกษาระดับตาง ๆ
…..สาระของหลักสูตรทั้งที่เปนวิชาการ และวิชาชีพ ตองมุงพัฒนาคน……และความรับผิดชอบตอ
สังคม

วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษาตามแผนการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545 –
2549 ขอ 4. วัตถุประสงค เปาหมาย และยุทธศาสตรการพัฒนาอุดมศึกษา  4.2 เปาหมายหลักของ
การพัฒนาอุดมศึกษา  (1) มุงใหเกิดสังคมไทยที่พึงประสงคเขมแข็งและมีดุลยภาพ คือ สังคมคุณ
ภาพ มีคนเกงและคนดี มีวินัย มีคุณธรรม  4.2.2.2 เปาหมายเชิงยุทธศาสตร ง. การกําหนดคุณภาพที่
พึงประสงคของบัณฑิต  (1)  ผูสําเร็จการศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาเปนผูที่มีความรับผิดชอบ มี
คุณธรรม  จริยธรรม มีวินัย ภาคภูมิใจในวิชาชีพ  มีจิตสํานึกของการเปนผูประกอบการ มีความเปน
ผูนํา และสามารถปรบัตัวใหเขากับสิ่งแวดลอมที่แปรเปลี่ยนได  (2) ผูสําเร็จการศึกษาจากสถาบัน
อุดมศึกษาเปนผูที่มีความรูดานวิชาชีพ สามารถประกอบอาชีพในสถานประกอบการ มีความรอบรู
มีความคิดดานวิเคราะห สังเคราะห สรางสรรค สามารถพัฒนาประยุกตแนวใหม เพื่อพัฒนาตนเอง
และสังคมอยางตอเนื่อง โดยสามารถใชเทคโนโลยีพื้นฐานไดเปนอยางดี มีทักษะในการสื่อสารโดย
ใชภาษาตางประเทศอยางนอย 2 ภาษา ตลอดจนสามารถสรางงานที่สอดคลองกับความตองการของ
ตนเอง และทํางานในสภาพการทํางานที่เปนสากลได   4.4   ความมุงหมายและมาตรการสําคัญ ตาม
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แนวยุทธศาสตรการพัฒนาอุดมศึกษา  มาตรการและกลไกหลัก  1.4 การพัฒนาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีใหเปนกลไกหลักในการเสริมสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ ให
สามารถประยุกตใชเทคโนโลยีที่ทันสมัยและมีความเหมาะสมอยางมีประสิทธิภาพ ลดการพึ่งพา
จากตางประเทศและชวยใหเกิดความเสมอภาคในการเขาถึงเทคโนโลยีที่ชวยยกระดับรายไดของ
ประชาชน 4.1 การพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนากําลังคนทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
3) เรงรัดปรับปรุงหลักสูตรใหเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของวิทยาศาสตรสมัยใหม เนนทางดาน
เทคโนโลยีการเกษตร  ทรัพยากรและสิ่งแวดลอม  การพลังงาน  เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยี-
ชีวภาพ เทคโนโลยีโลหะและวัสดุ วิทยาศาสตรสุขภาพ วิทยาศาสตรวิศวกรรมศาสตร รวมทั้งสังคม
ศาสตรและอุตสาหกรรมบริการ ยุทธศาสตรที่ 4 เสริมสรางความมั่นคงและเขมแข็งใหชุมชนและ
ทองถ่ิน  มาตรการและกลไกหลัก  4.3 สงเสริมการศึกษาเพื่ออนุรักษและฟนฟูส่ิงแวดลอม  4.3.1
สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาองคความรูทั้งดานเนื้อหาสาะและกระบวนการของธรรมชาติ เพื่อ
ความอยูดีมีสุขของชุมชนและทองถ่ิน และสามารถประยุกตใชเพื่อประโยชนในการพิทกัษธรรม
ชาติ และส่ิงแวดลอม เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  4.3.2 สรางสํานึกและขีดความสามารถใหแกชุมชน
และทองถ่ินใหมีสวนรวมในการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและการจัดการสิ่งแวดลอม 
โดยคํานึงถึงประโยชนของชุมชนและทองถ่ินเปนหลัก

ระบบการสอนทางไกลแผน มสธ. 2543 (STOU PLAN 2000) ที่เกี่ยวกับ กลยุทธการพัฒนา
ขอที่ 5 ที่ระบุวา การมีบทบาทเสริมสรางความมั่นคงใหสังคมไทย 5.2 มาตรการและกลไก5.2.1
การจัดการศึกษาและการวิจัยที่มุงพัฒนาชุมชนในเมืองและในชนบท  5) สงเสริมใหประชาชนดูแล
รักษาสุขภาพของตนเอง อนุรักษส่ิงแวดลอมและธรรมชาติ เพื่อใหชุมชนที่อาศัยเปนชุมชนที่นาอยู

วัตถุประสงคของหลักสูตรขอท่ี  3 ท่ีระบุวา เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหสามารถนํา
ความรูดานสงเสริมการเกษตรไปเผยแพรและพัฒนาชุมชนอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
ปรากฏวา มีความสอดคลองกับ

นโยบายการพัฒนาการศึกษาในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 9 พ.ศ.
2545 – 2549 ขอ 2 วิสัยทัศนการพัฒนาประเทศ  สังคม ที่กลาววา สังคมสมานฉันทและเอื้ออาทรตอ
กัน    ที่ดํารงไวซ่ึงคุณธรรมและคุณคาของเอกลักษณสังคมไทยที่พึ่งพาเกื้อกูลกัน รู รัก สามัคคี มี
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จารีตประเพณีดีงาม มีความเอื้ออาทร รักภูมิใจในชาติและทองถ่ิน มีสถาบันครอบครัวที่เขมแข็ง
ตลอดจนเครือขายชุมชนทั่วประเทศ   3. วัตถุประสงคและเปาหมายของแผนพัฒนา ฯฉบับที่ 9
(พ.ศ. 2545 – 2549)  3.1 วัตถุประสงค  (2) เพื่อวางรากฐานการพัฒนาประเทศใหเขมแข็ง ยั่งยืน
สามารถพึ่งตนเองไดอยางรูเทาทันโลก…..รวมทั้งมีการเสริมสรางความเขมแข็ง  ของชุมชนและ
เครือขายชุมชน ใหเกิดการโยงการพัฒนาชนบทและเมืองอยางยั่งยืน………4. บทบาทการพัฒนา
ประเทศ  4.1 พัฒนาเปนสังคมและชมุชนที่เขมแข็ง…………5. วัตถุประสงคและเปาหมายหลัก
5.1 วัตถุประสงค(2) เพื่อวางรากฐานการพัฒนาประเทศระยะยาว….รวมทั้งเสริมสรางความเขมแข็ง
ของชุมชนและเครือขายชุมชน ใหเกิดการเชื่อมโยงการพัฒนาชนบทและเมืองทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม  6. กลุมยุทธศาสตรและลําตับความสําคัญของการพัฒนา  6.1 พันธกิจ  (2) การ
เสริมสรางฐานรากของสังคมใหเขมแข็ง ที่มุงเนนการพัฒนาคน ครอบครัว  ชุมชนและ
สังคม………ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางการพัฒนาชนบทและเมืองอยางยั่งยืนที่เนนการเสริม
สรางความเขมแข็งของชุมชน ……พัฒนาประเทศระยะยาว.……รวมทั้งมีการดูแลจัดการทรัพยากร
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม    บทที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพคนและการคุมครองทางสังคม
1. วัตถุประสงค    1.4  เพื่อเสริมสรางความเขมแข็งและบทบาทของครอบครัว และชุมชน     องคกร
ปกครองสวนทองถ่ินและสถาบันทางสังคมในการพัฒนาดานตาง ๆ รวมทั้งปลุกจิตสํานึกในความ
รักชาติและความเปนไทย  บทที่ 4 ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางการพัฒนาชนบทและเมืองอยาง
ยั่งยืน 2. เปาหมาย  (2) มีการพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยูดวยกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาค
สวนในสังคมใหกระจายครอบคลุมทั่วประเทศ ภายในป 2549 กอใหเกิดเศรษฐกิจฐานรากที่เขมแข็ง
และชวยลดความยากจนในชนบทและเมือง 3. แนวทางการพัฒนา 3) สรางความสมดุลระหวางการ
ผลิตกับการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  (3.4) สรางความรูและความเขาใจใหแก
เกษตรกรเพื่อลดปริมาณการใชสารเคมีการเกษตรอยางทั่วถึง เพื่อสงเสริมการเกษตรปลอดสารพิษ
ใหแพรหลาย พรอมทั้งเรงรัดการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑเพื่อทดแทนสารเคมีการเกษตรและใหมี
การขยายผลในเชิงพาณิชยอยางกวางขวาง

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา
24 (2) ฝกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณและการประยุกตความรูมาใชเพื่อ
ปองกันและแกไขปญหา มาตรา 28 หลักสูตรการศึกษาระดับตาง ๆ …..มีความมุงหมายเฉพาะที่จะ
พัฒนาวิชาการ วิชาชีพช้ันสูง……เพื่อพัฒนาองคความรูและพัฒนาสังคม
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วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษาตามแผนการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 9 พ.ศ. 2545 –
2549 ขอ 3. วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษา 4. สถาบันอุดมศึกษาระดับปริญญามีพันธกิจในการให
การศึกษาชั้นสูงทางวิชาการและวิชาชีพ จัดฝกอบรม และพัฒนาทักษะที่เปนความตองการในการ
พัฒนาทองถ่ิน ชุมชน และประเทศชาติ มีการวิจัยและพัฒนาองคความรูที่กอใหเกิดการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยี จัดบริการวิชาการและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม
4.3 ยุทธศาสตร  3) การเสริมสรางศักยภาพการศึกษาใหเกิดความมั่นคงแกชุมชนและทองถ่ิน โดย
มุงใหความสําคัญกับการนําชุมชนและทองถ่ินเปนศูนยกลางของการสรางแนวคิดในการปรับปรุง
บทบาทและวิธีการจัดการใหสถาบันอุดมศึกษาใหตอบสนองตรงความตองการในการพัฒนาของ
ชุมชนและทองถ่ิน จึงเปนการปรับวิธีการปฏิบัติของสถาบันอุดมศึกษา ทั้งในเชิงวิชาการ การจัด
การศึกษาการกระจายโอกาสและความเสมอภาค กจิกรรมการสงเสริมศิลปวัฒนธรรม กิจการนิสิต
นักศึกษารวมทั้งแนวคิดในการพัฒนาชุมชนและทองถ่ินดวยเชนกัน ยุทธศาสตรที่ 4 เสริมสราง
ความมั่นคงและเขมแข็งใหชุมชนและทองถ่ิน  มาตรการและกลไก  4.5 สงเสริมความรวมมือในการ
พัฒนาชุมชนและทองถ่ิน  4.5.2 สนับสนุนการนําความรูและเทคโนโลยีที่เหมาะสมไปถายทอดสู
ชุมชนและทองถ่ินเพื่อเพิ่มรายได และสามารถชวยเหลือตนเองไดอยางตอเนื่อง

ระบบการสอนทางไกลแผน มสธ. 2543 (STOU PLAN 2000) ที่เกี่ยวกับ วิสัยทัศน ที่ระบุ
วา  มหาวิทยาลัยมีบทบาทในการชี้นําและรวมพัฒนาชุมชนและสังคมไทยในโลกแหงการแขงขัน
ใหเปนสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู เพื่อการพัฒนาประเทศที่มั่นคง ยั่งยืน และสันติสุข
พันธกิจ 4. ในฐานะสถาบันอุดมศึกษาตองปรับปรุงและพัฒนาบทบาทใหสามารถชี้นําและรวม
พัฒนาชุมชนและสังคม ทางดานเศรษฐกิจ การเมือง สุขภาพ ส่ิงแวดลอม วิทยาศาสตรเทคโนโลยี
รวมทั้งบทบาทในการสงเสริมสนับสนุนศิลปวัฒนธรรมของชาติ เพื่อใหชุมชนและสังคมไทยเปน
สังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู มีการศึกษาเรียนรูอยางตอเนื่อง และมีเอกลักษณของความเปน
ไทย นําไปสูความเจริญกาวหนาที่ยั่งยืนและสันติสุขของประเทศชาติ  กลยุทธการพัฒนา  1.2 มาตร
การและกลไก  1.2.3 การสงเสริมการวิจัยพื้นฐานและการวิจัยประยุกต 1) สงเสริมการวิจัยประยุกต
ที่นําไปสูการพัฒนาชุมชนและสังคม รวมถึงการแกไขปญหาชุมชนและสังคมกับการนําภูมิปญญา
ทองถ่ินมาพัฒนาทางวิชาการใหเปนประโยชนแกชุมชนและสังคม  2. การเพิ่มคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมไทย 2.1 จุดมุงหมายมุงพัฒนาการเรียนการสอนทางไกล ใหบริการนัก
ศึกษาอยางทั่วถึง เพื่อรักษาคุณภาพมาตรฐานของการศึกษาทางไกลเพื่อใหการเรียนรูเกิดสัมฤทธิผล
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เพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษยที่มีประสิทธิภาพ และมุงพัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพ
การศึกษาทุกระดับ ในการทํางาน และในการพัฒนาสังคมไทย   5. การมีบทบาทเสริมสรางความ
มั่นคงใหสังคมไทย  5.1 จุดมุงหมายสังคมไทยตองเขมแข็งมั่นคงจึงจะทําใหประเทศพัฒนาได
ยั่งยืนและมีสันติสุข มหาวิทยาลัยจึงตองมีบทบาทในการเสริมสรางความมั่นคงใหสังคมไทย โดย
พื้นฐานของระบบการศึกษาทางไกล มหาวิทยาลัยสามารถเขาถึงสังคมไทยทั้งในเมืองและใน
ชนบทไดอยางดี จึงอยูในฐานะที่สามารถชี้นําและบิการวิชาการในแนวทางที่จะพัฒนาชุมชนให
เขมแข็งและมั่นคง   รองรับการปฏิรูปการเมือง การปกครอง และการศึกษา โดยปรับปรุงหลักสูตร
หรือวิธีการจัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาชุมชน  5.2 มาตรการและกลไก
5.2.1 การจัดการศึกษาและการวิจัยที่มุงพัฒนาชุมชนในเมืองและในชนบท  1) พัฒนาหรือปรับปรุง
หลักสูตรที่เพิ่มทักษะผูเรียนใหเหมาะสมกับการพัฒนาชุมชน  ที่เนนเศรษฐกิจพอเพียง เนนความ
รักถ่ิน และเนนความรวมมือในการพัฒนาชุมชน  2) สงเสริมใหมีการถายทอดความรูทางดานการ
พัฒนาชุมชน การเกษตรแผนใหม การพัฒนาชุมชนเชิงเศรษฐกิจพอเพียง และการใชภูมิปญญาทอง
ถ่ิน  3) สนับสนุนการวิจัยที่มุงพัฒนาชุมชน มุงแกปญหาเศรษฐกิจของชุมชนและมุงรักษา  ส่ิงแวด
ลอม และสนับสนุนการวิจัยที่มุงนํา ภูมิปญญาทองถ่ินมาพัฒนานวัตกรรมที่ทําใหประเทศสามารถ
พึ่งตนเองทางเทคโนโลยี
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สวนที่  2  ผลการวิเคราะหการประเมินสภาพของหลักสูตร    ประกอบดวย    การประเมิน
วัตถุประสงคของหลักสูตร  โครงสรางของหลักสูตร  เนื้อหาสาระของหลักสูตร  วิธีการและเกณฑ
การประเมินผลการศึกษา  กับสภาพแวดลอมภายนอก  จําแนกไดดังนี้

1. ขอมูลเกี่ยวกับการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตร  (ตารางที่  15)
2. ขอมูลเกี่ยวกับการประเมินโครงสรางของหลักสูตร  (ตารางที่  22)
3. ขอมูลเกี่ยวกับการประเมินเนื้อหาสาระของหลักสูตร  (ตารางที่  23)
4. ขอมูลเกี่ยวกบัการประเมินวิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา  (ตารางที่  28)
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ตารางที่  15  คาเฉลี่ยการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรดานสอดคลองกับความตองการของ
       สังคม ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร คณะกรรมการผลิตและบริหาร
       ชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา และมหาบัณฑิต

วัตถุประสงคของหลักสูตร คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

คณะ
กรรมการ

ผลิตชุดวิชา ฯ

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS

1. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร
       ใหมีความรู  ความสามารถใน
       วิชาการและวิชาชีพดานสงเสริม
       การเกษตรใหสอดคลองกับ
       ความตองการของสังคม
2. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร
       ใหมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ
       และจิตสํานึกในความรับผิดชอบ
       ตอสังคมและสิ่งแวดลอม
3. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร

ใหสามารถนําความรูดานสงเสริม
       การเกษตรไปเผยแพรและพัฒนา
       ชุมชนอยางเหมาะสมและ
       มีประสิทธิภาพ

4.89

4.67

4.89

.33

.70

.33

4.55

4.45

4.55

.67

.76

.67

4.64

4.61

4.64

.54

.61

.64

4.63

4.55

4.63

.58

.66

.58
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จากตารางที่ 15 ขอมูลการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ดานความสอดคลองกับความ
ตองการของสังคม ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา
คาเฉลี่ยของการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมอยู
ในระดับมากที่สุดทุกขอ คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.67 ถึง 4.89

สําหรับการประเมินของคณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตร สวนใหญมีความ
สอดคลองกับความตองการของสังคมอยูในระดับมากที่สุด คือ  มีคาเฉลี่ย 4.55 เทากัน สวนวัตถุ
ประสงคของหลักสูตรขอที่ 2 เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีจรรยาบรรณในวิชาชีพและจิตสํานึก
ในความรับผิดชอบสังคมและสิ่งแวดลอม มีความสอดคลองกับความตองการของสังคมอยูในระดับ
มาก คือ มีคาเฉลี่ย 4.45

สวนการประเมนิของมหาบัณฑิต   เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมิน
วัตถุประสงคของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ 
คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.61 ถึง 4.64

เมื่อพิจารณาภาพรวม  ปรากฏวา  คาเฉลี่ยของการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรมี
ความสอดคลองกับความตองการของสังคมอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.55
ถึง 4.63



208

ตารางที่  16  คาเฉลี่ยการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรดานสอดคลองกับความตองการของ
       ผูเรียน  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร คณะกรรมการผลิตและบริหาร
       ชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา และมหาบัณฑิต

วัตถุประสงคของหลักสูตร คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

คณะ
กรรมการ

ผลิตชุดวิชา ฯ

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS

1. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร
       ใหมีความรู  ความสามารถใน
       วิชาการและวิชาชีพดานสงเสริม
       การเกษตรใหสอดคลองกับ
       ความตองการของสังคม
2. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร
       ใหมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ
       และจิตสํานึกในความรับผิดชอบ
       ตอสังคมและสิ่งแวดลอม
3. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร

ใหสามารถนําความรูดานสงเสริม
       การเกษตรไปเผยแพรและพัฒนา
       ชุมชนอยางเหมาะสมและ
       มีประสิทธิภาพ

4.67

4.56

4.78

.50

.72

.44

4.23

4.26

4.32

.71

.72

.70

4.82

4.79

4.82

.46

.48

.46

4.55

4.53

4.60

.64

.66

.61
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จากตารางที่ 16 ขอมูลการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ดานความสอดคลองกับความ
ตองการของผูเรียน ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา
คาเฉลี่ยของการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของผูเรียนอยู
ในระดับมากที่สุดทุกขอ คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.56 ถึง 4.78

สําหรับการประเมินของคณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา  เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรมีความสอดคลองกับ
ความตองการของผูเรียนอยูในระดับมากทุกขอ คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.23 ถึง 4.32

สวนการประเมินของมหาบัณฑิต   เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมิน
วัตถุประสงคของหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของผูเรียนอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ 
คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.79 ถึง 4.82

เมื่อพิจารณาภาพรวม  ปรากฏวา  คาเฉลี่ยของการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรมี
ความสอดคลองกับความตองการของผูเรียนอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ  คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.53
ถึง 4.60
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ตารางที่  17  คาเฉลี่ยการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตร  ดานสงเสริมใหผูเรียนมีพัฒนาการ
           ทางดานพุทธิพิสัยตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร คณะกรรมการ

     ผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา และมหาบัณฑิต

วัตถุประสงคของหลักสูตร คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

คณะ
กรรมการ

ผลิตชุดวิชา ฯ

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS

1. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร
       ใหมีความรู  ความสามารถใน
       วิชาการและวิชาชีพดานสงเสริม
       การเกษตรใหสอดคลองกับ
       ความตองการของสังคม
2. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร
       ใหมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ
       และจิตสํานึกในความรับผิดชอบ
       ตอสังคมและสิ่งแวดลอม
3. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร

ใหสามารถนําความรูดานสงเสริม
       การเกษตรไปเผยแพรและพัฒนา
       ชุมชนอยางเหมาะสมและ
       มีประสิทธิภาพ

4.78

4.67

4.89

.66

.50

.33

4.10

4.13

4.16

.94

.88

.93

4.67

4.70

4.67

.54

.52

.54

4.44

4.45

4.48

.79

.74

.76
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จากตารางที่ 17 ขอมูลการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ดานสงเสริมใหผูเรียนมีพัฒนาการ
ทางดานพุทธิพิสัย  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา
คาเฉลี่ยของการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรสงเสริมใหผูเรียนมีพัฒนาการทางดานพุทธิพิสัย
อยูในระดับมากที่สุดทุกขอ คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.67 ถึง 4.89

สําหรับการประเมินของคณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา  เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรสงเสริมใหผูเรียนมี
พัฒนาการทางดานพุทธิพิสัยอยูในระดับมากทุกขอ คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.10 ถึง 4.16

สวนการประเมินของมหาบัณฑิต   เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมิน
วัตถุประสงคของหลักสูตร  สงเสริมใหผูเรียนมีพัฒนาการทางดานพุทธิพิสัยอยูในระดับมากที่สุด
ทุกขอ คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.67 ถึง 4.70

เมื่อพิจารณาภาพรวม     ปรากฏวา     คาเฉลี่ยของการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตร
สงเสริมใหผูเรียนมีพัฒนาการทางดานพุทธิพิสัยอยูในระดับมากทุกขอ คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.44
ถึง 4.48
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ตารางที่  18  คาเฉลี่ยการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรดานสงเสริมใหผูเรียนมีพัฒนาการ
ทางดานจิตพิสัย ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร คณะกรรมการผลิต
และบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา และมหาบัณฑิต

วัตถุประสงคของหลักสูตร คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

คณะ
กรรมการ

ผลิตชุดวิชา ฯ

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS

1. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร
       ใหมีความรู  ความสามารถใน
       วิชาการและวิชาชีพดานสงเสริม
       การเกษตรใหสอดคลองกับ
       ความตองการของสังคม
2. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร
       ใหมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ
       และจิตสํานึกในความรับผิดชอบ
       ตอสังคมและสิ่งแวดลอม
3. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร

ใหสามารถนําความรูดานสงเสริม
       การเกษตรไปเผยแพรและพัฒนา
       ชุมชนอยางเหมาะสมและ
       มีประสิทธิภาพ

4.33

4.67

4.56

.70

.50

.52

4.03

4.10

4.03

.75

.74

.75

4.67

4.70

4.67

.47

.46

.47

4.36

4.44

4.38

.69

.66

.68
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จากตารางที่ 18 ขอมูลการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ดานสงเสริมใหผูเรียนมีพัฒนาการ
ทางดานจิตพิสัย  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา  คา
เฉลี่ยของการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตร สวนใหญสงเสริมใหผูเรียนมีพัฒนาการทางดาน
จิตพิสัยอยูในระดับมากที่สุด คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.56 ถึง 4.67   สวนวัตถุประสงคของหลักสูตร
ขอที่ 1   ที่ระบุวา เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีความรู    ความสามารถในวิชาการและวิชาชีพ
ดานสงเสริมการเกษตรใหสอดคลองกับความตองการของสังคมสงเสริมใหผูเรียนมีพัฒนาการทาง
ดานจิตพิสัยอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย 4.33

สําหรับการประเมินของคณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา  เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรสงเสริมใหผูเรียนมี
พัฒนาการทางดานจิตพิสัยอยูในระดับมากทุกขอ คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.03 ถึง 4.10

สวนการประเมินของมหาบัณฑิต   เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมิน
วัตถุประสงคของหลักสูตร     สงเสริมใหผูเรียนมีพัฒนาการทางดานจิตพิสัยอยูในระดับมากที่สุด
ทุกขอ คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.67 ถึง 4.70

เมื่อพิจารณาภาพรวม     ปรากฏวา     คาเฉลี่ยของการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตร
สงเสริมใหผูเรียนมีพัฒนาการทางดานจิตพิสัยอยูในระดับมากทุกขอ  คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.36
ถึง 4.44
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ตารางที่  19  คาเฉลี่ยการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรดานสงเสริมใหผูเรียนมีพัฒนาการทาง
       ดานทักษะพิสัย ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร คณะกรรมการผลิต
       และบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา  และมหาบัณฑิต

วัตถุประสงคของหลักสูตร คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

คณะ
กรรมการ

ผลิตชุดวิชา ฯ

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS

1. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร
       ใหมีความรู  ความสามารถใน
       วิชาการและวิชาชีพดานสงเสริม
       การเกษตรใหสอดคลองกับ
       ความตองการของสังคม
2. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร
       ใหมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ
       และจิตสํานึกในความรับผิดชอบ
       ตอสังคมและสิ่งแวดลอม
3. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร

ใหสามารถนําความรูดานสงเสริม
       การเกษตรไปเผยแพรและพัฒนา
       ชุมชนอยางเหมาะสมและ
       มีประสิทธิภาพ

4.44

4.33

4.56

.88

.86

.72

3.90

3.90

4.03

.87

.83

.83

4.67

4.62

4.67

.54

.55

.54

4.32

4.28

4.38

.81

.79

.75
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จากตารางที่ 19 ขอมูลการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ดานสงเสริมใหผูเรียนมีพัฒนาการ
ทางดานทักษะพิสัย ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา
คาเฉลี่ยของการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรสวนใหญสงเสริมใหผูเรียนมีพัฒนาการทางดาน
ทักษะพิสัยอยูในระดับมาก คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.33 ถึง 4.44 สวนวัตถุประสงคของหลักสูตรขอ
ที่ 3 ที่ระบุวา เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหสามารถนําความรูดานสงเสริมการเกษตรไปเผยแพร
และพัฒนาชุมชนอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ สงเสริมใหผูเรียนมีพัฒนาการทางดานทักษะ
พิสัยอยูในระดับมากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ย 4.56

สําหรับการประเมินของคณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา  เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรสงเสริมใหผูเรียนมี
พัฒนาการทางดานทักษะพิสัยอยูในระดับมากทุกขอ คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.90 ถึง 4.03

สวนการประเมินของมหาบัณฑิต   เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมิน
วัตถุประสงคของหลักสูตรสงเสริมใหผูเรียนมีพัฒนาการทางดานทักษะพิสัยอยูในระดับมากที่สุด
ทุกขอ คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.62 ถึง 4.67

เมื่อพิจารณาภาพรวม     ปรากฏวา     คาเฉลี่ยของการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตร
สงเสริมใหผูเรียนมีพัฒนาการทางดานทักษะพิสัยอยูในระดับมากทุกขอ  คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง
4.28 ถึง 4.38
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ตารางที่  20  คาเฉลี่ยการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรดานการใชภาษาที่ชัดเจนเขาใจงาย
       ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร คณะกรรมการผลิตและบริหาร
       ชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา และมหาบัณฑิต

วัตถุประสงคของหลักสูตร คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

คณะ
กรรมการ

ผลิตชุดวิชา ฯ

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS

1. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร
       ใหมีความรู  ความสามารถใน
       วิชาการและวิชาชีพดานสงเสริม
       การเกษตรใหสอดคลองกับ
       ความตองการของสังคม
2. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร
       ใหมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ
       และจิตสํานึกในความรับผิดชอบ
       ตอสังคมและสิ่งแวดลอม
3. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร

ใหสามารถนําความรูดานสงเสริม
       การเกษตรไปเผยแพรและพัฒนา
       ชุมชนอยางเหมาะสมและ
       มีประสิทธิภาพ

4.56

4.56

4.56

.52

.52

.52

4.10

4.06

4.10

.83

.81

.79

4.48

4.52

4.48

.56

.56

.56

4.33

4.33

4.33

.70

.70

.68
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จากตารางที่ 20 ขอมูลการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  ดานการใชภาษาที่ชัดเจนเขาใจงาย
ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา  คาเฉลี่ยของการ
ประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรมีการใชภาษาที่ชัดเจนเขาใจงายอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ คือ
มีคาเฉลี่ย 4.56 เทากัน

สําหรับการประเมินของคณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา  เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ   พบวา    คาเฉลี่ยของการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรมีการใชภาษาที่
ชัดเจนเขาใจงายอยูในระดับมากทุกขอ คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.06 ถึง 4.10

สวนการประเมินของมหาบัณฑิต   เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมิน
วัตถุประสงคของหลักสูตรสวนใหญมีการใชภาษาที่ชัดเจนเขาใจงายอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย
4.48 เทากัน สวนวัตถุประสงคของหลักสูตร ขอที่ 2 ที่ระบุวา เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมี
จรรยาบรรณในวิชาชีพและจิตสํานึกในความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม มีการใชภาษาที่
ชัดเจนเขาใจงายอยูในระดับมากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ย 4.52

เมื่อพิจารณาภาพรวม  ปรากฏวา  คาเฉลี่ยของการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรมีการ
ใชภาษาที่ชัดเจนเขาใจงายอยูในระดับมากทุกขอ  คือ  มีคาเฉลี่ย 4.33 เทากัน
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ตารางที่  21  คาเฉลี่ยการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรดานสามารถนําไปปฏิบัติได  ตามการ
ประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับ
บัณฑิตศึกษา และมหาบัณฑิต

วัตถุประสงคของหลักสูตร คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

คณะ
กรรมการ

ผลิตชุดวิชา ฯ

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS

1. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร
       ใหมีความรู  ความสามารถใน
       วิชาการและวิชาชีพดานสงเสริม
       การเกษตรใหสอดคลองกับ
       ความตองการของสังคม
2. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร
       ใหมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ
       และจิตสํานึกในความรับผิดชอบ
       ตอสังคมและสิ่งแวดลอม
3. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากร

ใหสามารถนําความรูดานสงเสริม
       การเกษตรไปเผยแพรและพัฒนา
       ชุมชนอยางเหมาะสมและ
       มีประสิทธิภาพ

4.44

4.67

4.78

.72

.70

.44

4.10

4.19

4.19

.65

.70

.70

4.67

4.67

4.67

.54

.54

.54

4.40

4.47

4.48

.66

.66

.64
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จากตารางที่ 21 ขอมูลการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ดานสามารถนําไปปฏิบัติได ตามการ
ประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินวัตถุ
ประสงคของหลักสูตรสวนใหญสามารถนําไปปฏิบัติไดอยูในระดับมากที่สุด คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง
4.67 ถึง 4.78     สวนวัตถุประสงคของหลักสูตร ขอที่ 1 ที่ระบุวา   เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมี
ความรู  ความสามารถในวิชาการและวิชาชีพดานสงเสริมการเกษตร ใหสอดคลองกับความตองการ
ของสังคม สามารถนําไปปฏิบัติไดอยูในระดับมาก คือ  มีคาเฉลี่ย 4.44

สําหรับการประเมินของคณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา  เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรสามารถนําไปปฏิบัติ
ไดอยูในระดับมากทุกขอ คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.10 ถึง 4.19

สวนการประเมินของมหาบัณฑิต   เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมิน
วัตถุประสงคของหลักสูตรสามารถนําไปปฏิบัติไดอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ คือ มีคาเฉลี่ย 4.67
เทากัน

เมื่อพิจารณาภาพรวม  ปรากฏวา  คาเฉลี่ยของการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตร
สามารถนําไปปฏิบัติไดอยูในระดับมากทุกขอ คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.40 ถึง 4.48
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ตารางที่  22  การประเมินโครงสรางของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริม
       การเกษตร  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  เกี่ยวกับความเหมาะสมของจํานวน
       หนวยกิตรวม  หนวยกิตหมวดวิชาเฉพาะ  หนวยกิตชุดวิชาบังคับ  หนวยกิตชุดวิชา-
       เลือก  หนวยกิตชุดวิชาวิทยานิพนธ  และการอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต
       ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชา
       ระดับบัณฑิตศึกษา และมหาบัณฑิต

โครงสรางของหลักสูตร คณาจารย
ประจาํ
หลักสูตร

คณะ
กรรมการ

ผลิตชุดวิชา ฯ

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS

 1.   จํานวนหนวยกิตตลอดหลักสูตร
       ไมนอยกวา 40 หนวยกิต
2.    จํานวนหนวยกิตหมวดวิชาเฉพาะ
       25 หนวยกิต  แบงเปน

2.1 หนวยกิตชุดวิชาบังคับ
              20 หนวยกิต

2.2 หนวยกิตชุดวิชาเลือก
              5 หนวยกิต

3.    จํานวนหนวยกิตชุดวิชา
       วิทยานิพนธ  15 หนวยกิต
4. การอบรมเขมเสริมประสบการณ
       มหาบัณฑิต (ไมนับหนวยกิต)
       ใชเวลา 4 วัน

4.78

4.44

4.67

4.56

4.33

4.56

.44

.88

.70

.72

1.11

.72

4.60

4.37

4.20

4.13

4.30

4.33

.56

.71

.88

.93

.83

.80

4.76

4.67

4.61

4.61

4.73

4.48

.44

.54

.66

.61

.57

.83

4.69

4.51

4.44

4.40

4.50

4.53

.49

.67

.78

.79

.78

.76
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จากตารางที่ 22 ขอมูลการประเมินโครงสรางของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช   ตามการประเมินของคณาจารย
ประจําหลักสูตรเมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินโครงสรางของหลักสูตร
สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.56 ถึง 4.78  สวนจํานวน
หนวยกิตหมวดวิชาเฉพาะ   25 หนวยกิต       และจํานวนหนวยกิตชุดวิชาวิทยานิพนธ 15 หนวยกิต
มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  คือ มีคาเฉลี่ย 4.44 และ 4.33 ตามลําดับ

สําหรับการประเมินของคณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา  เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอ พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินโครงสรางของหลักสูตร สวนใหญมีความ
เหมาะสมอยูในระดับมาก คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.13 ถึง 4.37 สวนจํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลัก
สูตรไมนอยกวา 40 หนวยกิต  มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด  คือ มีคาเฉลี่ย 4.60

สวนการประเมินของมหาบัณฑิต   เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา   คาเฉลี่ยของการ
ประเมินโครงสรางของหลักสูตรสวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด คือ  มีคาเฉลี่ย
ระหวาง 4.61 ถึง 4.76 สวนการอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต ใชเวลา 4 วัน  มีความ
เหมาะสมอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย 4.48

เมื่อพิจารณาภาพรวม   พบวา    คาเฉลี่ยของการประเมินโครงสรางของหลักสูตรสวนใหญ
มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง  4.50 ถึง 4.69  สวนจาํนวนหนวยกิต
ชุดวิชาบังคับ 20 หนวยกิตและจํานวนหนวยกิตชุดวิชาเลือก 5 หนวยกิต มีความเหมาะสมอยูใน
ระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย 4.44 และ 4.40 ตามลําดับ
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ตารางที่  23  คาเฉลี่ยการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตรกับความสอดคลองกับวัตถุ
      ประสงคของหลักสูตร  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร คณะกรรมการ

ผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา และมหาบัณฑิต

ชุดวิชา คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

คณะ
กรรมการผลิต
ชุดวิชา ฯ

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS

1. ชุดวิชาบังคับ
    1.1   สังคมไทยกับการสงเสริม

      การเกษตร
1.2 การสงเสริมการเกษตร
         นานาชาติ
1.3 การบริหารการสงเสริม
         การเกษตร
1.4 การวิจัยเพื่อการพัฒนาการ

             สงเสริมการเกษตร
2.  ชุดวิชาเลือก

2.1 เทคโนโลยีและส่ือสารการ
ศึกษากับการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย

3.  ชุดวิชาวิทยานิพนธ
4.  การอบรมเขมเสริมประสบการณ
        มหาบัณฑิต

4.75

4.78

4.57

4.67

4.67
4.75

4.78

.46

.44

.53

.70

.51

.46

.44

4.38

4.33

4.63

4.52

4.22
4.35

4.64

.64

.70

.56

.73

.51

.87

.65

4.64

4.67

4.70

4.79

4.50
4.58

4.85

.49

.54

.59

.42

.78

.71

.44

4.54

4.56

4.66

4.68

4.49
4.34

4.78

.56

.61

.56

.55

.62

.74

.51
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จากตารางที่ 23 ขอมูลการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตรกับความสอดคลอง
กับวัตถุประสงคของหลักสูตร  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร  พบวา  คาเฉลี่ยของ
การประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตรมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตรอยู
ในระดับมากที่สุด ทุกชุดวิชา คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.57 ถึง 4.78

สําหรับ การประเมินของคณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา พบวา
คาเฉลี่ยของการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตร  สวนใหญมีความสอดคลองกับวัตถุ
ประสงคของหลักสูตรอยูในระดับมาก  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.22 ถึง 4.38 สวนเนื้อหาสาระของชุด
วิชาการบริหารการสงเสริมการเกษตร การวิจัยเพื่อการพัฒนาการสงเสริมการเกษตร และการอบรม
เขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต มีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตรอยูในระดับมาก
ที่สุด คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง  4.52  ถึง 4.64

สวนการประเมินของมหาบัณฑิต  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชา
ในหลักสูตรมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตรอยูในระดับมากที่สุดทุกชุดวิชา คือ มี
คาเฉลี่ยระหวาง 4.50 ถึง 4.85

เมื่อพิจารณาภาพรวม  พบวา   คาเฉลี่ยของการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตร
สวนใหญมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตรอยูในระดับมากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ย
ระหวาง  4.54  ถึง 4.78 สวนเนื้อหาสาระของชุดวิชาเลือกและชุดวิชาวิทยานิพนธ มีความสอดคลอง
กับวัตถุประสงคของหลักสูตรอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย 4.49 และ 4.34 ตามลําดับ
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ตารางที่  24  คาเฉลี่ยการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตรกับความสอดคลองกับความ
                    ตองการของสังคม  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร คณะกรรมการ

      ผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา  และมหาบัณฑิต

ชุดวิชา คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

คณะ
กรรมการผลิต
ชุดวิชา ฯ

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS

1. ชุดวิชาบังคับ
    1.1   สังคมไทยกับการสงเสริม

      การเกษตร
1.2   การสงเสริมการเกษตร
         นานาชาติ
1.3   การบริหารการสงเสริม
         การเกษตร
1.4   การวิจัยเพื่อการพัฒนาการ

             สงเสริมการเกษตร
2.  ชุดวิชาเลือก

2.1 เทคโนโลยีและส่ือสารการ
ศึกษากับการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย

3.  ชุดวิชาวิทยานิพนธ
4.  การอบรมเขมเสริมประสบการณ  
        มหาบัณฑิต

4.63

4.67

4.57

4.56

4.50
4.63

4.56

.74

.50

.53

.72

.54

.51

.72

4.17

4.04

4.19

4.22

4.06
4.15

4.55

.86

.87

.87

.73

.64

.87

.65

4.67

4.58

4.64

4.76

4.00
4.52

4.76

.60

.61

.55

.50

.84

.61

.56

4.48

4.42

4.46

4.52

4.38
4.15

4.67

.75

.74

.72

.58

.69

.80

.64
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จากตารางที่ 24  ขอมูลการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตรกับความสอดคลอง
กับความตองการของสังคม  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร  พบวา  คาเฉลี่ยของ
การประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตรมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมอยูใน
ระดับมากที่สุดทุกชุดวิชา คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.50  ถึง 4.67

สําหรับ การประเมินของคณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา พบวา
คาเฉลี่ยของการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตรสวนใหญมีความสอดคลองกับความ
ตองการของสังคมอยูในระดับมาก   คือ   มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.04 ถึง 4.22   สวนเนื้อหาสาระของการ
อบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิตมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมอยูในระดับ
มากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ย 4.55

สวนการประเมินของมหาบัณฑิต    พบวา     คาเฉลี่ยของการประเมินเนื้อหาสาระของชุด
วิชาในหลักสูตรสวนใหญมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมอยูในระดบัมากที่สุด คือ มี
คาเฉลี่ยระหวาง  4.58 ถึง 4.76  สวนเนื้อหาสาระของชุดวิชาเลือกมีความสอดคลองกับความตองการ
ของสังคมอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย  4.00

เมื่อพิจารณาภาพรวม  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตร
สวนใหญมีความสอดคลองกับความตองการของสังคมอยูในระดับมาก  คือมีคาเฉลี่ยระหวาง 4.15
ถึง 4.48 สวนเนื้อหาสาระของชุดวิชาการวิจัยเพื่อการพัฒนาการสงเสริมการเกษตร และการอบรม
เขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต    มีความสอดคลองกบัความตองการของสังคมอยูในระดับมาก
ที่สุด คือ มีคาเฉลี่ย 4.52 และ 4.67 ตามลําดับ



226

ตารางที่  25  คาเฉลี่ยการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตรกับความสอดคลองกับความ
       ตองการของผูเรียน  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร  คณะกรรมการ
       ผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา และมหาบัณฑิต

ชุดวิชา คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

คณะ
กรรมการผลิต
ชุดวิชา ฯ

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS

1.    ชุดวิชาบังคับ
    1.1   สังคมไทยกับการสงเสริม

      การเกษตร
 1.2   การสงเสริมการเกษตร
         นานาชาติ
 1.3   การบริหารการสงเสริม
          การเกษตร
 1.4   การวิจัยเพื่อการพัฒนาการ

  สงเสริมการเกษตร
2 ชุดวิชาเลือก

2.1   เทคโนโลยีและส่ือสารการ
ศึกษากับการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย

3. ชุดวิชาวิทยานิพนธ
4. การอบรมเขมเสริมประสบการณ

มหาบัณฑิต

4.00

4.44

4.14

4.56

4.50
4.38

4.56

.75

.52

.37

.72

.54

.51

.72

4.04

3.96

4.19

4.22

4.06
4.05

4.45

.75

.63

.68

.73

.72

.82

.80

4.52

4.67

4.61

4.79

4.06
4.45

4.73

.62

.54

.61

.42

.87

.71

.57

4.28

4.40

4.40

4.54

4.32
4.11

4.63

.71

.65

.65

.63

.70

.75

.67
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จากตารางที่ 25 ขอมูลการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตรกับความสอดคลอง
กับความตองการของผูเรียนตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร  พบวา  คาเฉลี่ยของการ
ประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตรสวนใหญมีความสอดคลองกับความตองการของผู
เรียนอยูในระดับมาก  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.00 ถึง 4.44 สวนเนื้อหาสาระของชุดวิชาการวิจัยเพื่อ
การพัฒนาการสงเสริมการเกษตร ชุดวิชาเลือก และการอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต มี
ความสอดคลองกับความตองการของผูเรียนอยูในระดับมากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.50 ถึง
4.56

สําหรับ การประเมินของคณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา พบวา
คาเฉลี่ยของการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตร     มีความสอดคลองกับความตองการ
ของผูเรียนอยูในระดับมากทุกชุดวิชา  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง  3.96 ถึง 4.45

สวนการประเมินของมหาบัณฑิต  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชา
ในหลักสูตรสวนใหญมีความสอดคลองกับความตองการของผูเรียนอยูในระดับมากที่สุด คือ มีคา
เฉลี่ยระหวาง 4.52 ถึง 4.79  สวนเนื้อหาสาระของชุดวิชาเลือกและชุดวิชาวิทยานิพนธ  มีความสอด-
คลองกับความตองการของผูเรียนอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย  4.06  และ 4.45  ตามลําดับ

เมื่อพิจารณาภาพรวม  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตร
สวนใหญมีความสอดคลองกับความตองการของผูเรียนอยูในระดับมาก  คือมีคาเฉลี่ยระหวาง 4.11
ถึง 4.40 สวนเนื้อหาสาระของชุดวิชาการวิจัยเพื่อการพัฒนาการสงเสริมการเกษตร และการอบรม
เขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต   มีความสอดคลองกับความตองการของผูเรียนอยูในระดับมาก
ที่สุด คือ มีคาเฉลี่ย 4.54 และ 4.63 ตามลําดับ
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ตารางที่  26  คาเฉลี่ยการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตรมีความถูกตองทันสมัย
       ตามการ ประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร  คณะกรรมการผลิตและบริหาร
       ชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา  และ มหาบัณฑิต

ชุดวิชา คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

คณะ
กรรมการผลิต
ชุดวิชา ฯ

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS

1.    ชุดวิชาบังคับ
    1.1   สังคมไทยกับการสงเสริม

      การเกษตร
1.2   การสงเสริมการเกษตร
         นานาชาติ
1.3   การบริหารการสงเสริม
          การเกษตร
1.4   การวิจัยเพื่อการพัฒนาการ

             สงเสริมการเกษตร
2.     ชุดวิชาเลือก

2.1   เทคโนโลยีและส่ือสารการ
ศึกษากับการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย

3.     ชุดวิชาวิทยานิพนธ
4.     การอบรมเขมเสริมประสบการณ
        มหาบัณฑิต

3.87

4.22

3.86

4.33

4.33
4.38

4.56

.64

.66

.69

.70

.51

.74

.72

3.96

4.13

4.00

4.26

4.06
4.00

4.59

.69

.75

.83

.68

.72

.85

.66

4.42

4.73

4.73

4.82

4.06
4.45

4.76

.61

.57

.52

.39

.87

.71

.50

4.17

4.43

4.36

4.55

4.32
4.06

4.69

.67

.70

.77

.61

.72

.75

.58
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จากตารางที่  26  ขอมูลการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตร   มีความถูกตอง
ทันสมัย  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินเนื้อหา
สาระของชุดวิชาในหลักสูตรสวนใหญมีความถูกตองทันสมัยอยูในระดับมาก  คือ มีคาเฉลี่ย
ระหวาง 3.86 ถึง 4.38 สวน เนื้อหาสาระของการอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต  มีความ
ถูกตองทันสมัยอยูในระดับมากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ย 4.56

สําหรับ   การประเมินของคณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา   พบวา
คาเฉลี่ยของการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตรสวนใหญมีความถูกตองทันสมัยอยูใน
ระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง  3.96 ถึง 4.26 สวนเนื้อหาสาระของการอบรมเขมเสริมประสบ
การณมหาบัณฑิต  มีความถูกตองทันสมัยอยูในระดับมากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ย 4.59

สวนการประเมินของมหาบัณฑิต  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชา
ในหลักสูตร  สวนใหญมีความถูกตองทันสมัยอยูในระดับมากที่สุด  คือมีคาเฉลี่ยระหวาง 4.73 ถึง
4.82   สวนเนื้อหาสาระของชุดวิชาสังคมไทยกับการสงเสริมการเกษตร ชุดวิชาเลือก และชุดวิชา
วิทยานิพนธ มีความถูกตองทันสมัยอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.06  ถึง  4.45

เมื่อพิจารณาภาพรวม  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตร
สวนใหญมีความถูกตองทันสมัยอยูในระดับมาก  คือมีคาเฉลี่ยระหวาง 4.06 ถึง 4.43 สวนเนื้อหา
สาระของชุดวิชาการวิจัยเพื่อการพัฒนาการสงเสริมการเกษตร และการอบรมเขมเสริมประสบ
การณมหาบัณฑิต มีความถูกตองทันสมัยอยูในระดับมากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ย 4.55 และ 4.69 ตาม
ลําดับ
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ตารางที่  27  คาเฉลี่ยการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตรเปนประโยชนตอวงวิชาการ
                     และวงวิชาชีพ  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร  คณะกรรมการผลิต

       และบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา และมหาบัณฑิต

ชุดวิชา คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

คณะ
กรรมการผลิต
ชุดวิชา ฯ

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS

1.  ชุดวิชาบังคับ
    1.1   สังคมไทยกับการสงเสริม

      การเกษตร
1.2   การสงเสริมการเกษตร
         นานาชาติ
1.3   การบริหารการสงเสริม
         การเกษตร
1.4   การวิจัยเพื่อการพัฒนาการ

สงเสริมการเกษตร
2. ชุดวิชาเลือก

2.1   เทคโนโลยีและส่ือสารการ
ศึกษากับการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย

3  ชุดวิชาวิทยานิพนธ
4.   การอบรมเขมเสริมประสบการณ

มหาบัณฑิต

4.13

4.56

4.14

4.67

4.50
4.63

4.56

.83

.72

.37

.70

.54

.51

.72

4.21

4.26

4.44

4.48

4.33
4.20

4.64

.72

.86

.64

.66

.59

.89

.65

4.58

4.70

4.82

4.76

4.39
4.42

4.70

.50

.59

.39

.44

.77

.75

.64

4.38

4.51

4.60

4.62

4.42
4.29

4.67

.65

.73

.55

.57

.67

.73

.64
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จากตารางที่  27  ขอมูลการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตรเปนประโยชนตอ
วงวิชาการและวงวิชาชีพ ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร พบวาคาเฉลี่ยของการ
ประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตร  สวนใหญเปนประโยชนตอวงวิชาการและวงวิชาชีพ
อยูในระดับมากที่สุด  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.50 ถึง 4.67 สวนเนื้อหาสาระของชุดวิชาสังคมไทยกับ
การสงเสริมการเกษตรและชุดวิชาการบริหารการสงเสริมการเกษตรเปนประโยชนตอวงวิชาการ
และวิชาชีพอยูในระดบัมาก คือ มีคาเฉลี่ย 4.13 และ 4.14 ตามลําดับ

สําหรับ การประเมินของคณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา พบวา
คาเฉลี่ยของการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตร  สวนใหญเปนประโยชนตอวงวิชาการ
และวงวิชาชีพอยูในระดับมาก  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.20 ถึง 4.48 สวนเนื้อหาสาระของการอบรม
เขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิตเปนประโยชนตอวงวิชาการและวิชาชีพอยูในระดับมากที่สุด คือ
มีคาเฉลี่ย 4.64

สวนการประเมินของมหาบัณฑิต  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชา
ในหลักสูตรสวนใหญเปนประโยชนตอวงวิชาการและวงวิชาชีพอยูในระดับมากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ย
ระหวาง 4.58 ถึง 4.82  สวนเนื้อหาสาระของชุดวิชาเลือก และชุดวิชาวิทยานิพนธ เปนประโยชนตอ
วงวิชาการและวงวิชาชีพอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย 4.39 และ 4.42 ตามลําดับ

เมื่อพิจารณาภาพรวม  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินเนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตร
สวนใหญเปนประโยชนตอวงวิชาการและวงวิชาชีพอยูในระดับมากที่สุด  คือมีคาเฉลี่ย ระหวาง
4.51 ถึง 4.67 สวนเนื้อหาสาระชุดวิชาสังคมไทยกับการสงเสริมการเกษตร ชุดวิชาเลือก และชุดวิชา
วิทยานิพนธ เปนประโยชนตอวงวิชาการและวงวิชาชีพอยูในระดับมาก  คือมีคาเฉลี่ยระหวาง 4.29
ถึง  4.42
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ตารางที่  28  คาเฉลี่ยการประเมินวิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา  ตามการประเมินของ
       คณาจารยประจําหลักสูตร  และมหาบัณฑิต

วิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS

1. การประเมินผลการศึกษา  มหาวิทยาลัยจะประเมิน
ผลการศึกษา จาก

      1.1  ผลงานที่มอบหมายใหทําโดยมีการเก็บคะแนน
      1.2  การสอบชุดวิชาประจําภาคการศึกษา
      1.3  การสอบวิทยานิพนธ

1.4 การเขารับการอบรมเขมเสริมประสบการณ
       มหาบัณฑิต

2. นักศึกษาที่ไดอักษรระดับคะแนน D และ F ถือวา
สอบไมผานและจะตองลงทะเบียนเรียนใหมใน
ชุดวิชานั้น

3. การประเมินผลชุดวิชา การประเมินผลการศึกษาใน
       ชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา แยกเปนภาคทฤษฎีกับ
       ภาคปฏิบัติโดยกําหนดเปน
      3.1 การสอบ จากขอสอบอัตนัย เพื่อวัดความสามารถ
            ของนักศึกษาในการปฏิบัติงานตามทฤษฏีตาง ๆ
      3.2 การทํารายงานและภาคนิพนธ หรืองานเรียบเรียง   
            เชนการจัดทํารายงานและการวิเคราะหกรณีศึกษา

4.89
4.89
4.89

4.78

4.67

5

5

.33

.33

.33

.66

.50

.00

.00

4.70
4.79
4.88

4.67

4.79

4.70

4.79

.47

.42

.33

.54

.55

.53

.42

4.73
4.80
4.88

4.69

4.76

4.76

4.83

.44

.39

.32

.56

.53

.48

.37
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ตารางที่  28  (ตอ)

วิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS

4. สัดสวนในการประเมินผล  มีการกําหนดตามลักษณะ
ของชุดวิชา ดังนี้

  4.1 ชุดวิชาที่มีการพบปะประมาณรอยละ 25
        มีรูปแบบการศึกษา 5 (12-2-0-1) โดยกําหนด

            สัดสวนการประเมินผลระหวางการสอบกับ
            ผลงานรายงานหรือปฏิบัติอ่ืนที่มอบใหนักศึกษา
            ทําไวโดยประมาณดังนี้ 60 : 40

4.2 ชุดวิชาที่มีการพบปะไมเกินรอยละ 50 มีรูปแบบ
            การศึกษา 5(10-2-2-1)ไดแก ชุดวิชาที่มีลักษณะ
            พิเศษ กําหนดสัดสวนการประเมินผลระหวาง
            การสอบกับผลงานรายงานหรืองานปฏิบตัิอ่ืน
            ที่มอบใหนักศึกษาทําไวโดยประมาณ ดังนี้ 40 : 60
5. การสอบวิทยานิพนธ ชุดวิชาวิทยานิพนธมีคาเทากับ
       15 หนวยกิต  นักศึกษาแผน ก ที่จะลงทะเบียนชุดวิชา
       วิทยานิพนธไดตองศึกษาชุดวิชาตามหลักสูตรมาแลว
       ไมนอยกวา 20 หนวยกิต และไดคะแนนเฉลี่ยสะสม
       ไมต่ํากวา 3.00 การลงทะเบียนเรียนชุดวิชา
       วิทยานิพนธนั้นตองปฏิบัติตามขั้นตอนที่มหาวิทยาลัย
       สุโขทัยธรรมาธิราชกําหนดไว

4.33

4.44

4.67

.86

.88

.70

4.94

4.85

4.91

.24

.36

.29

4.80

4.76

4.85

.50

.53

.41
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ตารางที่  28  (ตอ)

วิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS

6. การประเมินผลชุดวิชาวิทยานิพนธมีการประเมินตาม
       ขั้นตอนการศึกษาและเขาสัมมนาเขมวิทยานิพนธ
7. นักศึกษาที่สอบวิทยานิพนธไมผานจะมีสิทธิ

สอบใหมอีกครั้งภายหลังการสอบครั้งแรกไมนอย
กวา 30 วันการสอบวิทยานิพนธนั้นจะมีลักษณะเปน
การสัมมนาเขม อาจเปดโอกาสใหผูสนใจ
เขารวมฟงได

8. การประเมินผลการสอบวิทยานิพนธใชเสียง
       สวนใหญของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ
9.    นักศึกษาที่จะมีสิทธิขอรับปริญญาตองมีคุณสมบัติ
       ดังนี้
      9.1 สอบไดจํานวนชุดวิชาครบถวนตามหลักสูตรและ
            ขอกําหนดของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
            และไดผลการศึกษาคิด เปนคะแนนเฉลี่ยสะสม
            ตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 3.00

9.2 เขารับการอบรมเขมเสริมประสบการณ
       มหาบัณฑิตและผานการประเมิน

4.89

4.78

4.11

5

5

.33

.44

1.76

.00

.00

4.85

4.76

4.82

4.94

4.85

.36

.44

.39

.24

.36

4.85

4.76

4.66

4.95

4.88

.35

.43

.90

.21

.32
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จากตารางที่ 28 ขอมูลการประเมินวิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา  ตามการ
ประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินวิธีการและเกณฑการ
ประเมินผลการศึกษา  สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.67
ถึง 5 มีจํานวน 7 ขอ คือ

ขอ 1.  การประเมินผลการศึกษา  มหาวิทยาลัยจะประเมินผลการศึกษาจาก
      1.1  ผลงานที่มอบหมายใหทําโดยมีการเก็บคะแนน
      1.2  การสอบชุดวิชาประจําภาคการศึกษา
       1.3  การสอบวิทยานิพนธ
      1.4 การเขารับการอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต

ขอ 2.  นักศึกษาที่ไดอักษรระดับคะแนน D และ F ถือวาสอบไมผานและจะตองลงทะเบียน
เรียนใหมในชุดวิชานั้น

ขอ 3. การประเมินผลชุดวิชา การประเมินผลการศึกษาในชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา แยก
เปนภาคทฤษฎีกับภาคปฏิบัติโดยกําหนดเปน
                         3.1 การสอบ จากขอสอบอัตนัย เพื่อวัดความสามารถของนักศึกษาในการปฏิบัติงาน
ตามทฤษฏีตาง ๆ

                 3.2 การทํารายงานและภาคนิพนธ หรืองานเรียบเรียง เชนการจัดทํารายงานและ
การวิเคราะหกรณีศึกษา

ขอ 5.  การสอบวิทยานิพนธ ชุดวิชาวิทยานิพนธมีคาเทากับ 15 หนวยกิต  นักศึกษาแผน ก
ที่จะลงทะเบียนชุดวิชาวิทยานิพนธไดตองศึกษาชุดวิชาตามหลักสูตรมาแลวไมนอยกวา 20 หนวย
กิต และไดคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 3.00 การลงทะเบียนเรียนชุดวิชาวิทยานิพนธนั้นตองปฏิบัติ
ตามขั้นตอนที่มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชกําหนดไว

ขอ 6.  การประเมินผลชุดวิชาวิทยานิพนธมีการประเมินตามขั้นตอนการศึกษาและเขา
สัมมนาเขมวิทยานิพนธ

ขอ 7.  นักศึกษาที่สอบวิทยานิพนธไมผานจะมีสิทธิสอบใหมอีกครั้งภายหลังการสอบครั้ง
แรกไมนอยกวา 30 วันการสอบวิทยานิพนธนั้นจะมีลักษณะเปนการสัมมนาเขม อาจเปดโอกาสให
ผูสนใจเขารวมฟงได
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ขอ 9.  นักศึกษาที่จะมีสิทธิขอรับปริญญาตองมีคุณสมบัติดังนี้
                 9.1  สอบไดจํานวนชุดวิชาครบถวนตามหลักสูตรและขอกําหนดของมหาวิทยาลัย
สุโขทัยธรรมาธิราชและไดผลการศึกษาคิด เปนคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 3.00
                 9.2  เขารับการอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิตและผานการประเมิน

สําหรับวิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษาที่มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย
ระหวาง 4.11 ถึง 4.33 มีจํานวน 2 ขอ คือ

ขอ 4.  สัดสวนในการประเมินผล  มีการกําหนดตามลักษณะของชุดวิชา ดังนี้
          4. 1 ชุดวิชาที่มีการพบปะประมาณรอยละ 25 มีรูปแบบการศึกษา  5(12-2-0-1) โดย

กําหนดสัดสวนการประเมินผลระหวางการสอบกับผลงานรายงานหรือปฏิบัติอ่ืนที่มอบใหนักศึกษา
ทําไวโดยประมาณดังนี้ 60 : 40

          4.2  ชุดวิชาที่มีการพบปะไมเกินรอยละ 50 มีรูปแบบการศึกษา 5(10-2-2-1)   ไดแก
ชุดวิชาที่มีลักษณะพิเศษ กําหนดสัดสวนการประเมินผลระหวางการสอบกับผลงานรายงานหรือ
งานปฏิบัติอ่ืนที่มอบใหนักศึกษาทําไวโดยประมาณ ดังนี้ 40 : 60

ขอ 8.  การประเมินผลการสอบวิทยานิพนธใชเสียงสวนใหญของคณะกรรมการสอบ
วิทยานิพนธ

สวนการประเมินของมหาบัณฑิต  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินวิธีการและเกณฑการ
ประเมินผลการศึกษา มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.67 ถึง
4.94

เมื่อพิจารณาภาพรวม  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินวิธีการและเกณฑการประเมินผลการ
ศึกษา มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.66 ถึง 4.95
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ตอนที่  3  ผลการวิเคราะหการประเมินปจจัยเบื้องตน  (Input  Evaluation)     ประกอบดวย
การประเมินอาจารย   นักศึกษา  และสวนประกอบอื่น ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอน   จําแนกได
ดังนี้

1. ขอมูลเกี่ยวกับการประเมินอาจารย  (ตารางที่  29)
2. ขอมูลเกี่ยวกับการประเมินนักศึกษา  (ตารางที่  30)
3. ขอมูลเกี่ยวกับการประเมินสวนประกอบอื่น ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอน
       (ตารางที่  31)
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ตารางที่  29  คาเฉลี่ยการประเมินปจจัยเบื้องตนดานอาจารย ตามการประเมินของคณาจารยประจํา
       หลักสูตร  และมหาบัณฑิต

ดานอาจารย คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS

จํานวนอาจารย
1. ความเพียงพอของอาจารยผูสอน
2. ความเพียงพอของอาจารยที่ปรึกษาวิชาการ
3. ความเพียงพอของอาจารยที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ

ความรู  ความสามารถ และทักษะ
ของอาจารย
4. ความเชี่ยวชาญในการสอนภาคทฤษฎี
5. ความรูเกี่ยวกับเนื้อหาชุดวิชาที่สอน
6. ความเชี่ยวชาญในการสอนภาคปฏิบัติ
7. ใชเทคนิควิธีการสอนเหมาะสมกับ

เนื้อหาชุดวิชา
8. มีทักษะในการใชส่ือประกอบการเรียน

การสอน
9.    มีการใชส่ือประกอบการเรียนการสอน
       ที่ เหมาะสม

4.22
4.22

3.22

4.33
4.22
4.00

4.11

3.89

3.89

.66

.66

.97

.70

.66

.70

.78

.60

.60

4.30
4.30

4.39

4.88
4.88
4.79

4.73

4.55

4.45

.68

.68

.75

.33

.33

.42

.52

.51

.67

4.28
4.28

4.14

4.76
4.73
4.61

4.59

4.40

4.33

.67

.67

.92

.48

.49

.58

.62

.58

.68
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ตารางที่  29  (ตอ)

ดานอาจารย คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS

ทัศนคติของอาจารย
10.   มีทัศนคติที่ดีตอนักศึกษา
11.   การเอาใจใสและการชวยเหลือนักศึกษา
12. การยอมรับความคิดเห็นของนักศึกษา
13. มีความสนใจในการศึกษาหาความรู

ใหม ๆ
14.   การปฏิบัติตนของอาจารยกับนักศึกษา
        เสมอภาคกันทุกคน
15.  การรับฟงความคิดเห็นของอาจารย
        ทานอื่น

4.67
4.78
4.56

4.11

4.00

4.00

.50

.44

.72

.78

.86

1.32

4.94
4.91
4.91

4.91

4.82

4.79

.35

.38

.29

.38

.46

.48

4.88
4.88
4.83

4.73

4.64

4.61

.39

.39

.43

.58

.65

.79
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จากตารางที่ 29 ขอมูลการประเมินปจจัยเบื้องตนดานอาจารย  ตามการประเมินของ
คณาจารยประจําหลักสูตร  พบวา  คาเฉลี่ยการประเมินดานจํานวนอาจารย สวนใหญมีความเหมาะ
สมอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย 4.22 เทากัน ยกเวน ความเพียงพอของอาจารยที่ปรึกษาวิทยา-
นิพนธ  มีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง คือ มีคาเฉลี่ย 3.22  ดานความรู ความสามารถและ
ทักษะของอาจารย  มีความเหมาะสมอยูในระดับมากทุกขอ คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง  3.89 ถึง 4.33
ดานทัศนคติของอาจารย ที่มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.56  ถึง
4.78 มีจํานวน 3 ขอ ไดแก

ขอ 10  มีทัศนคติที่ดีตอนักศึกษา
ขอ 11  การเอาใจใสและการชวยเหลือนักศึกษา
ขอ 12  การยอมรับความคิดเห็นของนักศึกษา

และ ที่มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.00 ถึง 4.11 มีจํานวน 3 ขอ ไดแก
ขอ 13  มีความสนใจในการศึกษาหาความรูใหม ๆ
ขอ 14  การปฏิบัติตนของอาจารยและนักศึกษาเสมอภาคกันทุกคน
ขอ 15  การรับฟงความคิดเห็นของอาจารยทานอื่น

สําหรับการประเมินของมหาบัณฑิต พบวา คาเฉลี่ยการประเมินดานจํานวนอาจารย มีความ
เหมาะสมอยูในระดับมากทุกขอ  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.30 ถึง 4.39  ดานความรู ความสามารถ
และทักษะของอาจารย สวนใหญ มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.55
ถึง 4.88 สวนการใชส่ือประกอบการเรียนการสอนที่เหมาะสม มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก คือ
มีคาเฉลี่ย 4.45 ดานทัศนคติของอาจารย มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ คือ มีคาเฉลี่ย
ระหวาง 4.79 ถึง 4.94

เมื่อพิจารณาภาพรวม  พบวา  คาเฉลี่ยการประเมินดานจํานวนอาจารย มีความเหมาะสมอยู
ในระดับมากทุกขอ  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.14 ถึง 4.28   ดานความรู ความสามารถและทักษะของ
อาจารย สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.59 ถึง 4.76 สวน
ทักษะในการใชส่ือประกอบการเรียนการสอน และการใชส่ือประกอบการเรียนการสอนที่เหมาะสม
มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย 4.40 และ 4.33 ตามลําดับ
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ตารางที่  30  คาเฉลี่ยการประเมินปจจัยเบื้องตนดานนักศึกษา ตามการประเมินของคณาจารยประจํา
                     หลักสูตร และมหาบัณฑิต

ดานนักศึกษา คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS

ความรู  ความสามารถ  และทักษะของนักศึกษา
1. มีความรูเพียงพอสําหรับเปนพื้นฐานในการ

ศึกษาหลักสูตรนี้
2. มีการแสดงความคิดเห็นเชิงวิชาการ
3. มีทักษะในการฝกปฏิบัติชุดวิชา

ทัศนคติของนักศึกษา
4. มีทัศนคติที่ดีตอการเรียนการสอน
5. มีความตั้งใจในการศึกษา
6. มีความสนใจ ใฝรู มุงมั่นในการคนควาหา

ความรูใหม ๆ
7. มีความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย
8. มีความสัมพันธอันดีระหวางนกัศึกษา

ดวยกัน
9. มีปฏิสัมพันธอันดีกับอาจารย
10. ยอมรับฟงความคิดเห็นทั้งของอาจารย

และเพื่อนนักศึกษา

4.11
4.00
3.89

4.67
4.67

4.33
4.00

4.67
4.67

4.67

.60

.86

.60

.70

.50

.50

.00

.50

.70

.50

4.48
4.24
4.39

4.73
4.82

4.85
4.79

4.76
4.88

4.88

.57

.61

.61

.45

.39

.36

.42

.44

.33

.33

4.40
4.19
4.28

4.71
4.78

4.73
4.61

4.73
4.83

4.83

.58

.67

.63

.50

.41

.44

.49

.44

.43

.37
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จากตารางที่ 30 ขอมูลการประเมินปจจัยเบื้องตนดานนักศึกษา  ตามการประเมินของ
คณาจารยประจําหลักสูตร   พบวา  คาเฉลี่ยการประเมินดานความรู  ความสามารถและทักษะของ
นักศึกษา มีความเหมาะสมอยูในระดับมากทุกขอ  คือ  มี คาเฉลี่ยระหวาง 3.89 ถึง 4.11 ดานทัศนคติ
ของนักศึกษา สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ย 4.67 เทากัน สวนความ
สนใจ ใฝรู มุงมั่นในการคนควาหาความรูใหม ๆ และความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย มี
ความเหมาะสมอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย 4.33 และ 4.00 ตามลําดับ

สําหรับการประเมินของมหาบัณฑิต พบวา คาเฉลี่ยการประเมินดานความรู ความสามารถ
และทักษะของนักศึกษา มีความเหมาะสมอยูในระดับมากทุกขอ  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.24 ถึง
4.48 ดานทัศนคติของนักศึกษา มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง
4.73  ถึง 4.88

เมื่อพิจารณาภาพรวม  พบวา  คาเฉลี่ยการประเมินดานความรู ความสามารถและทักษะของ
นักศึกษา  มีความเหมาะสมอยูในระดับมากทุกขอ  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.19 ถึง 4.40 ดานทัศนคติ
ของนักศึกษา   มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.61 ถึง 4.83
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ตารางที่  31  คาเฉลี่ยการประเมินปจจัยเบื้องตนดานความเพียงพอของสวนประกอบอื่น ๆ ที่
                     สนับสนุนการเรียนการสอน  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร

       และมหาบัณฑิต

ความเพียงพอของสวนประกอบอื่น ๆ ท่ีสนับสนุน
การเรียนการสอน

คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS

สถานที่
1. ศูนยวิทยพัฒนาของมหาวิทยาลัยตามภูมิภาค

ตางๆ
2. ศูนยบริการการศึกษาของมหาวิทยาลัย   ณ    
      จังหวัดตาง ๆ
3.   ศูนยบริการการศึกษาเฉพาะกิจมุม มสธ. ณ
      จังหวัดตาง ๆ
4.   ศูนยวิทยบริการบัณฑิตศึกษาตามภูมิภาคตาง ๆ
5.   สํานักบรรณสารสนเทศ   มสธ.จ. นนทบุรี
6.   หองสัมมนา  มสธ.  จ. นนทบุรี
7.   หองประชุมกลุมยอย มสธ.จ. นนทบุรี

สื่อสิ่งพิมพ
8.    หนังสืออานทั่วไป
9. หนังสืออางอิงในสาขาวิชาตาง ๆ
10. หนังสือประมวลสาระชุดวิชา
11.  เอกสารและวารสารทางวิชาการ
12.  งานวิจัยและวิทยานิพนธในสาขาวิชาที่เกี่ยวของ

3.33

3.78

3.00
3.00
3.33
2.44
2.44

2.78
2.56
4.22
2.33
2.22

1.41

1.20

1.06
1.32
1.11
1.50
1.50

1.30
1.23
.83

1.11
1.09

3.91

3.85

3.67
3.76
3.85
4.18
4.24

4.00
3.55
4.58
4.06
3.67

.80

.91

.89

.97

.87

.85

.83

.94

.75

.71

.86
1.02

3.78

3.83

3.53
3.59
3.73
3.80
3.85

3.73
3.33
4.50
3.69
3.35

.97

.96

.95
1.08
.93

1.23
1.24

1.12
.95
.74

1.15
1.18
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ตารางที่  31  (ตอ)

ความเพียงพอของสวนประกอบอื่น ๆ ท่ีสนับสนุน
การเรียนการสอน

คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS

สื่อและอุปกรณประกอบการเรียนการสอน
13.   เครื่องฉายภาพขามศีรษะ
14.   เครื่องฉายวีดิทัศน
15.   เครื่องขยายเสียง
16.   เครื่องถายเอกสาร
17.   เครื่องคอมพิวเตอร
18.   แผนใสพรอมปากกาเขียน
19.   วิดีโอเทป
20.   แถบบันทึกเสียง

สื่อคอมพิวเตอร
21.   บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน
22.   การสืบคนขอมูลของมหาวิทยาลัย
23.   การสืบคนขอมูลของสถาบันในเครือขาย
        คอมพิวเตอรของมหาวิทยาลัย
24.  ฐานขอมูลซีดีรอม(CD - ROM) ในสาขา

วิชาการตาง ๆ
25. การสงขาวทางอิเล็กทรอนิกส (E – mail) หรือ

Web page ของสาขาวิชา
26. การใชเครื่องคอมพิวเตอรในการตรวจสอบ

ผลการสอบ

4.33
3.89
3.89
1.89
1.78
3.89
3.56
3.11

2.43
2.89

2.78

2.56

3.00

2.44

.86
1.16
1.16
1.16
.97

1.16
1.23
1.45

1.13
1.05

.97

1.13

.70

1.23

4.30
4.18
4.15
3.18
3.45
4.21
3.82
3.45

3.61
3.79

3.70

3.45

3.33

3.88

.77

.77

.80
1.24
1.12
.86

1.07
1.15

1.22
1.02

.98

.97

1.08

.96

4.30
4.11
4.09
2.90
3.09
4.14
3.76
3.38

3.40
3.59

3.50

3.26

3.26

3.57

.78

.86

.87
1.32
1.28
.92

1.10
1.20

1.27
1.08

1.04

1.06

1.01

1.17
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จากตารางที่ 31 ขอมูลการประเมินปจจัยเบื้องตนดานความเพียงพอของสวนประกอบอื่น ๆ
ที่สนับสนุนการเรียนการสอน  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร  พบวา  คาเฉลี่ยของ
การประเมินดานความเพียงพอของสถานที่ สวนใหญมีความเพียงพออยูในระดับปานกลาง  คือ มีคา
เฉลี่ยระหวาง 3.00 ถึง 3.33 สวนศูนยบริการการศึกษาของมหาวิทยาลัย ณ จังหวัดตาง ๆ   มีความ
เพียงพออยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย 3.78 ยกเวน หองสัมมนา มสธ. จ. นนทบุรี และ หองประชุม
กลุมยอย มสธ. จ. นนทบุรี มีความเพียงพออยูในระดับนอย คือ มีคาเฉลี่ย 2.44 เทากัน

ดานสื่อส่ิงพิมพ ที่มีความเพียงพออยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย 4.22 ไดแก หนังสือ
ประมวลสาระชุดวิชา  สวนหนังสืออานทั่วไป หนังสืออางอิงในสาขาวิชาตาง ๆ มีความเพียงพออยู
ในระดับปานกลาง คือ มีคาเฉลี่ย  2.78 และ 2.56 ตามลําดับ ยกเวน เอกสารและวารสารทางวิชาการ
และงานวิจัยและวิทยานิพนธในสาขาวิชาที่เกี่ยวของ มีความเพียงพออยูในระดับนอย คือ มีคาเฉลี่ย
2.33 และ 2.22 ตามลําดับ

ดานสื่อและอุปกรณประกอบการเรียนการสอน สวนใหญมีความเพียงพออยูในระดับมาก
คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.56 ถึง 4.33 สวนแถบบันทึกเสียง มีความเพียงพออยูในระดับปานกลาง คือ
มีคาเฉลี่ย 3.11 ยกเวน  เครื่องถายเอกสาร และเครื่องคอมพิวเตอร มีความเพียงพออยูในระดับนอย
คือ มีคาเฉลี่ย 1.89 และ 1.78 ตามลําดับ

ดานสื่อคอมพิวเตอร สวนใหญมีความเพียงพออยูในระดับปานกลาง คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง
2.56 ถึง 3.00 ยกเวน บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน และการใชเครื่องคอมพิวเตอรในการตรวจสอบ
ผลการสอบ มีความเพียงพออยูในระดับนอย คือ มีคาเฉลี่ย 2.43 และ 2.44 ตามลําดับ

สําหรับการประเมินของมหาบัณฑิต  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินดานความเพียงพอ
ของสถานที่ มีความเพียงพออยูในระดับมากทุกขอ คือมีคาเฉลี่ยระหวาง 3.67 ถึง 4.24

ดานสื่อส่ิงพิมพ สวนใหญมีความเพียงพออยูในระดับมาก คือมีคาเฉลี่ยระหวาง 3.55 ถึง
4.06  ยกเวน หนังสือประมวลสาระชุดวิชา มีความเพียงพออยูในระดับมากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ย 4.58

ดานสื่อและอุปกรณประกอบการเรียนการสอน สวนใหญมีความเพียงพออยูในระดับมาก
คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.82 ถึง 4.30 ยกเวน เครื่องถายเอกสาร เครื่องคอมพิวเตอร และแถบบันทึก
เสียง มีความเพียงพออยูในระดับปานกลาง คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.18 ถึง 3.45

ดานสื่อคอมพิวเตอร สวนใหญมีความเพียงพออยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.61
ถึง 3.88       ยกเวน ฐานขอมูลซีดีรอม(CD – ROM) ในสาขาวิชาการตาง ๆ        และการสงขาวทาง-
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อิเล็กทรอนิกส (E–mail) หรือ Web-page ของสาขาวิชา มีความเพียงพออยูในระดับปานกลาง คือ มี
คาเฉลี่ย 3.45 และ 3.33 ตามลําดับ

เมื่อพิจารณาภาพรวม  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินดานความเพียงพอของสถานที่ มี
ความเพียงพออยูในระดับมากทุกขอ คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.53 ถึง 3.85  

ดานสื่อส่ิงพิมพ ที่มีความเพียงพออยูในระดับมากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ย 4.50 ไดแก หนังสือ
ประมวลสาระชุดวิชา  สวนหนังสืออานทั่วไป และเอกสารและวารสารทางวิชาการ มีความเพียงพอ
อยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย 3.73 และ 3.69 ตามลําดับ ยกเวน หนังสืออางอิงในสาขาวิชาตาง ๆ
และงานวิจัยและวิทยานิพนธในสาขาวิชาที่เกี่ยวของ มีความเพียงพออยูในระดับปานกลาง คือ มีคา
เฉลี่ย 3.33 และ 3.35 ตามลําดับ

ดานสื่อและอุปกรณประกอบการเรียนการสอน สวนใหญมีความเพียงพออยูในระดับมาก
คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.76 ถึง 4.30 ยกเวนเครื่องถายเอกสาร เครื่องคอมพิวเตอร และแถบบันทึก
เสียง มีความเพียงพออยูในระดับปานกลาง คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 2.90 ถึง 3.38

ดานสื่อคอมพิวเตอร ที่มีความเพียงพออยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.50 ถึง 3.59
มีจํานวน 3 รายการ  ไดแก    การสืบคนขอมูลของมหาวิทยาลัย การสืบคนขอมูลของสถาบันใน
เครือขายคอมพิวเตอรของมหาวิทยาลัย และการใชเครื่องคอมพิวเตอรในการตรวจสอบผลการสอบ
ยกเวน บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน  ฐานขอมูลซีดีรอม(CD – ROM) ในสาขาวิชาการตาง ๆ และ
การสงขาวทางอิเล็กทรอนิกส (E–mail) หรือ Web-page ของสาขาวิชา มีความเพียงพออยูในระดับ
ปานกลาง คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.26 ถึง 3.40



247

ตารางที่  32  คาเฉลี่ยการประเมินปจจัยเบื้องตนดานคุณภาพของสวนประกอบอื่น ๆ ที่สนับสนุน
       การเรียนการสอน  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร และมหาบัณฑิต

คุณภาพของสวนประกอบอื่น ๆ ท่ีสนับสนุน
การเรียนการสอน

คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS

สถานที่
1. ศูนยวิทยพัฒนาของมหาวิทยาลัยตามภูมิภาค

ตางๆ
2. ศูนยบริการการศึกษาของมหาวิทยาลัย   ณ    
      จังหวัดตาง ๆ
3.   ศูนยบริการการศึกษาเฉพาะกิจมุม มสธ. ณ
      จังหวัดตาง ๆ
4.   ศูนยวิทยบริการบัณฑิตศึกษาตามภูมิภาคตาง ๆ
5.   สํานักบรรณสารสนเทศ   มสธ.จ. นนทบุรี
6.   หองสัมมนา  มสธ.  จ. นนทบุรี
7.   หองประชุมกลุมยอย มสธ.จ. นนทบุรี

สื่อสิ่งพิมพ
8.   หนังสืออานทั่วไป
9.   หนังสืออางอิงในสาขาวิชาตาง ๆ
10. หนังสือประมวลสาระชุดวิชา
11. เอกสารและวารสารทางวิชาการ
12. งานวิจัยและวิทยานิพนธในสาขาวิชาที่เกี่ยวของ

3.56

2.67

2.63
3.22
3.56
3.67
3.78

3.33
3.11
4.11
3.22
3.22

.72

.70

.51

.83

.52

.50

.44

.70

.78

.78

.44

.66

3.97

3.82

3.79
3.91
3.91
4.27
4.30

4.03
3.70
4.52
4.12
3.88

.77

.77

.70

.84

.88

.84

.77

.73

.73

.71

.82

.99

3.88

3.57

3.56
3.76
3.83
4.14
4.19

3.88
3.57
4.42
3.92
3.73

.77

.88

.80

.87

.82

.81

.74

.77

.76

.73

.83

.96
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ตารางที่  32  (ตอ)

คุณภาพของสวนประกอบอื่น ๆ ท่ีสนับสนุน
การเรียนการสอน

คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS

สื่อและอุปกรณประกอบการเรียนการสอน
13.  เครื่องฉายภาพขามศีรษะ
14.  เครื่องฉายวีดิทัศน
15.  เครื่องขยายเสียง
16.  เครื่องถายเอกสาร
17. เครื่องคอมพิวเตอร
18. แผนใสพรอมปากกาเขียน
19. วิดีโอเทป
20. แถบบันทึกเสียง

สื่อคอมพิวเตอร
21. บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน
22. การสืบคนขอมูลของมหาวิทยาลัย
23. การสืบคนขอมูลของสถาบันในเครือขาย

คอมพิวเตอรของมหาวิทยาลัย
24. ฐานขอมูลซีดีรอม(CD - ROM) ในสาขา

วิชาการตาง ๆ
25. การสงขาวทางอิเล็กทรอนิกส (E – mail) หรือ

Web page ของสาขาวิชา
26. การใชเครื่องคอมพิวเตอรในการตรวจสอบ

ผลการสอบ

3.56
4.11
4.00
2.78
2.44
3.89
3.67
3.22

2.71
3.22

3.11

2.89

3.00

2.78

1.02
.85
.82
.85

1.18
.92

1.00
1.48

1.25
.97

.92

.92

.50

.97

4.24
4.15
4.21
3.27
3.52
4.21
3.88
3.58

3.67
3.88

3.67

3.48

3.36

3.82

.83

.80

.78
1.15
1.06
.86

1.05
1.15

1.14
.99

.89

1.00

1.08

.92

4.09
4.14
4.16
3.16
3.28
4.14
3.83
3.50

3.50
3.73

3.54

3.35

3.28

3.59

.95

.81

.79
1.12
1.17
.87

1.03
1.21

1.19
1.01

.91

1.00

.99

1.01
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จากตารางที่ 32 ขอมูลการประเมินปจจัยเบื้องตนดานคุณภาพของสวนประกอบอื่น ๆ ที่
สนับสนุนการเรียนการสอน  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร  พบวา  คาเฉลี่ยของ
การประเมินดานคุณภาพของสถานที่ สวนใหญมีคุณภาพอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง
3.56  ถึง 3.78  ยกเวนศูนยบริการการศึกษาของมหาวิทยาลัย ณ จังหวัดตาง ๆ ศูนยบริการการศึกษา
เฉพาะกิจ มุม มสธ. ณ จังหวัดตาง ๆ และศูนยวิทยบริการบัณฑิตศึกษาตามภูมิภาคตาง ๆ มีคุณภาพ
อยูในระดับปานกลาง คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 2.63 ถึง 3.22

ดานสื่อส่ิงพิมพ สวนใหญมีคุณภาพอยูในระดับปานกลาง คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.11 ถึง
3.33 ยกเวนหนังสือประมวลสาระชุดวิชา มีคุณภาพอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย 4.11

ดานสื่อและอุปกรณประกอบการเรียนการสอน สวนใหญมีคุณภาพอยูในระดับมาก คือ มี
คาเฉลี่ยระหวาง  3.56 ถึง 4.11 สวนเครื่องถายเอกสารและแถบบันทึกเสียง มีคุณภาพอยูในระดับ
ปานกลาง คือ มีคาเฉลี่ย 2.78 และ 3.22 ตามลําดับ  ยกเวน เครื่องคอมพิวเตอร มีคุณภาพอยูในระดับ
นอย คือ มีคาเฉลี่ย 2.44

ดานสื่อคอมพิวเตอร มีคุณภาพอยูในระดับปานกลางทุกขอ คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 2.71 ถึง
3.22

สําหรับการประเมินของมหาบัณฑิต  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินดานคุณภาพของ
สถานที่ มีคุณภาพอยูในระดับมากทุกขอ  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง  3.79  ถึง  4.30

ดานสื่อส่ิงพิมพ  สวนใหญมีคุณภาพอยูในระดับมาก  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.70 ถึง 4.12
ยกเวน หนังสือประมวลสาระชุดวิชา มีคุณภาพอยูในระดับมากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ย 4.52

ดานสื่อและอุปกรณประกอบการเรียนการสอน สวนใหญมีคุณภาพอยูในระดับมาก คือ มี
คาเฉลี่ยระหวาง 3.52 ถึง 4.24  ยกเวน เครื่องถายเอกสาร มีคุณภาพอยูในระดับปานกลาง คือ มีคา
เฉลี่ย 3.27

ดานสื่อคอมพิวเตอร สวนใหญมีคุณภาพอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.67 ถึง
3.88  ยกเวน ฐานขอมูลซีดีรอม(CD - ROM) ในสาขาวิชาการตาง ๆ และ การสงขาวทาง
อิเล็กทรอนิกส (E – mail) หรือ Web page ของสาขาวิชา มีคุณภาพอยูในระดับปานกลาง คือ มีคา
เฉลี่ย 3.48 และ 3.36 ตามลําดับ
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เมื่อพิจารณาภาพรวม  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินดานคุณภาพของสถานที่ มีคุณภาพ
อยูในระดับมากทุกขอ  คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง  3.56 ถึง 4.19

ดานสื่อส่ิงพิมพ  มีคุณภาพอยูในระดับมากทุกขอ  คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง  3.57  ถึง 4.42
ดานสื่อและอุปกรณประกอบการเรียนการสอน    สวนใหญมีคุณภาพอยูในระดับมาก คือ

มีคาเฉลี่ยระหวาง  3.50  ถึง 4.16   ยกเวน เครื่องถายเอกสาร และเครื่องคอมพิวเตอร มีคุณภาพอยูใน
ระดับปานกลาง คือ มีคาเฉลี่ย 3.16 และ 3.28 ตามลําดับ

ดานสื่อคอมพิวเตอร  สวนใหญมีคุณภาพอยูในระดับมาก คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง  3.50  ถึง
3.73  ยกเวน  ฐานขอมูลซีดีรอม(CD - ROM) ในสาขาวิชาการตาง ๆ  และ การสงขาวทาง
อิเล็กทรอนิกส (E – mail) หรือ Web page ของสาขาวิชา มีคุณภาพอยูในระดับปานกลาง คือ มีคา
เฉลี่ย 3.35 และ 3.28 ตามลําดับ
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ตารางที่  33  คาเฉลี่ยการประเมินปจจัยเบื้องตนดานความสะดวกในการใชบริการของสวนประกอบ
อ่ืน ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอน  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร
และมหาบัณฑิต

ความสะดวกในการใชบริการของสวนประกอบ
อ่ืน ๆ ท่ีสนับสนุนการเรียนการสอน

คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS

สถานที่
1. ศูนยวิทยพัฒนาของมหาวิทยาลัยตามภูมิภาค

ตางๆ
2. ศูนยบริการการศึกษาของมหาวิทยาลัย   ณ    
      จังหวัดตาง ๆ
3.   ศูนยบริการการศึกษาเฉพาะกิจมุม มสธ. ณ
      จังหวัดตาง ๆ
4.   ศูนยวิทยบริการบัณฑิตศึกษาตามภูมิภาคตาง ๆ
5.   สํานักบรรณสารสนเทศ   มสธ.จ. นนทบุรี
6.   หองสัมมนา  มสธ.  จ. นนทบุรี
7.   หองประชุมกลุมยอย มสธ.จ. นนทบุรี

สื่อสิ่งพิมพ
8.   หนังสืออานทั่วไป
9.   หนังสืออางอิงในสาขาวิชาตาง ๆ
10. หนังสือประมวลสาระชุดวิชา
11. เอกสารและวารสารทางวิชาการ
12. งานวิจัยและวิทยานิพนธในสาขาวิชาที่เกี่ยวของ

3.89

2.67

2.75
3.11
3.22
3.89
3.67

2.78
2.67
3.44
3.00
3.00

.92

.70

.70
1.05
1.09
.60
.50

1.09
1.00
1.13
.70
.70

3.82

3.73

3.76
3.79
3.85
4.24
4.27

4.06
3.73
4.48
4.03
3.82

81

.84

.79

.99

.94

.87

.84

.90

.88

.76

.88

.88

3.83

3.50

3.56
3.64
3.71
4.16
4.14

3.78
3.50
4.26
3.80
3.64

.82

.91

.86
1.03
.99
.82
.81

1.07
.99
.93
.94
.98
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ตารางที่  33  (ตอ)

ความสะดวกในการใชบริการของสวนประกอบ
อ่ืน ๆ ท่ีสนับสนุนการเรียนการสอน

คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS

สื่อและอุปกรณประกอบการเรียนการสอน
13.  เครื่องฉายภาพขามศีรษะ
14.  เครื่องฉายวีดิทัศน
15.  เครื่องขยายเสียง
16.  เครื่องถายเอกสาร
17. เครื่องคอมพิวเตอร
18. แผนใสพรอมปากกาเขียน
19.  วิดีโอเทป
20. แถบบันทึกเสียง

สื่อคอมพิวเตอร
21.  บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน
22.  การสืบคนขอมูลของมหาวิทยาลัย
23.  การสืบคนขอมูลของสถาบันในเครือขาย

คอมพิวเตอรของมหาวิทยาลัย
24.  ฐานขอมูลซีดีรอม(CD - ROM) ในสาขา
       วิชาการตาง ๆ
25.  การสงขาวทางอิเล็กทรอนิกส (E – mail) หรือ
       Web page ของสาขาวิชา
26.  การใชเครื่องคอมพิวเตอรในการตรวจสอบ
       ผลการสอบ

4.00
4.00
4.11
2.11
1.89
3.89
3.78
3.11

2.57
3.11

3.11

2.78

2.89

2.78

.86

.86

.92
1.36
1.16
.92

1.09
1.45

1.13
1.05

.92

.97

.60

.97

4.12
4.09
4.21
3.24
3.36
4.15
3.82
3.55

3.59
3.82

3.67

3.55

3.52

3.88

.89

.84

.82
1.28
1.19
.87

1.10
1.15

1.16
.95

.96

.94

1.06

.93

4.09
4.07
4.19
3.00
3.04
4.09
3.80
3.45

3.41
3.66

3.54

3.38

3.38

3.64

.87

.83

.83
1.36
1.32
.87

1.08
1.21

1.20
1.00

.96

.98

1.01

1.03



253

จากตารางที่  33  ขอมูลการประเมินปจจัยเบื้องตนดานความสะดวกในการใชบริการของ
สวนประกอบอื่น ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอน  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร
พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินดานความสะดวกในการใชบริการของสถานที่ สวนใหญมีความ
สะดวกในการใชบริการอยูในระดับปานกลาง คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 2.67 ถึง 3.22 สวนศูนยวิทย-
พัฒนาของมหาวิทยาลัยตามภูมิภาคตาง ๆ  หองสัมมนา มสธ. จ. นททบุรี และหองประชุมกลุมยอย
มสธ. จ. นนทบุรี  มีความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง  3.67 ถึง
3.89

 ดานสื่อส่ิงพิมพ มีความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับปานกลางทุกขอ คือ มีคาเฉลี่ย
ระหวาง 2.67 ถึง 3.44

ดานสื่อและอุปกรณประกอบการเรียนการสอน สวนใหญมีความสะดวกในการใชบริการ
อยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง  3.78 ถึง  4.11 สวน แถบบันทึกเสียง มีความสะดวกในการ
ใชบริการอยูในระดับปานกลาง คือ มีคาเฉลี่ย 3.11 ยกเวน เครื่องถายเอกสารและเครื่องคอมพิวเตอร
มีความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับนอย คือ มีคาเฉลี่ย 2.11 และ 1.89 ตามลําดับ

ดานสื่อคอมพิวเตอร  มีความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับปานกลางทุกขอ คือ มีคา
เฉลี่ยระหวาง 2.57 ถึง 3.11

สําหรับการประเมินของมหาบัณฑิต  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินดานความสะดวกใน
การใชบริการของสถานที่  มีความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับมากทุกขอ  คือ มีคาเฉลี่ย
ระหวาง 3.76  ถึง 4.27

ดานสื่อส่ิงพิมพ  มีความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับมากทุกขอ  คือ มีคาเฉลี่ย
ระหวาง 3.73  ถึง 4.48

ดานสื่อและอุปกรณประกอบการเรียนการสอน สวนใหญมีความสะดวกในการใชบริการ
อยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.55 ถึง 4.21 ยกเวน เครื่องถายเอกสาร และเครื่อง
คอมพิวเตอร มีความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับปานกลาง  คือ มีคาเฉลี่ย 3.24 และ 3.36
ตามลําดับ

ดานสื่อคอมพิวเตอร  มีความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับมากทุกขอ  คือ มีคาเฉลี่ย
ระหวาง 3.55  ถึง  3.88
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เมื่อพิจารณาภาพรวม  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินดานความสะดวกในการใชบริการ
ของสถานที่ มีความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับมากทุกขอ  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.50 ถึง
4.16

ดานสื่อส่ิงพิมพ  มีความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับมากทุกขอ  คือ มีคาเฉลี่ย
ระหวาง 3.50 ถึง 4.26

ดานสื่อและอุปกรณประกอบการเรียนการสอน สวนใหญมีความสะดวกในการใชบริการ
อยูในระดับมาก  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.80 ถึง 4.19  ยกเวน เครื่องถายเอกสารและเครื่อง
คอมพิวเตอร  มีความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับปานกลาง คือ มีคาเฉลี่ย 3.00 และ 3.04
ตามลําดับ

ดานสื่อคอมพิวเตอร ที่มีความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย
ระหวาง 3.54 ถึง 3.66 มีจํานวน 3 รายการ ไดแก การสืบคนขอมูลของมหาวิทยาลัย การสืบคนขอ
มูลของสถาบันในเครือขายคอมพิวเตอรของมหาวิทยาลัย และการใชเครื่องคอมพิวเตอรในการ
ตรวจสอบผลการสอบ  ยกเวน บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ฐานขอมูลซีดีรอม (CD - ROM) ใน
สาขาวิชาการตาง ๆ  และ การสงขาวทางอิเล็กทรอนิกส (E – mail) หรือ Web page ของสาขาวิชา มี
ความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับปานกลาง คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.38  ถึง  3.41
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ตอนที่  4  ผลการวิเคราะหการประเมินกระบวนการ  (Process  Evaluation)  ประกอบดวย
การประเมินการบริหารและบริการหลักสูตร  กระบวนการเรียนการสอน  และการวัดและประเมิน
ผลการเรียนการสอน  จําแนกไดดังนี้

1. ขอมูลเกี่ยวกับการประเมินการบริหารและบริการหลักสูตร  (ตารางที่  34)
2. ขอมูลเกี่ยวกับการประเมินกระบวนการเรียนการสอน  (ตารางที่  35)
3. ขอมูลเกี่ยวกับการประเมินการวัดและประเมินผลการเรียนการสอน  (ตารางที่  36)
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ตารางที่  34  คาเฉลี่ยการประเมินการบริหารและบริการหลักสูตร ตามการประเมินของคณาจารย
       ประจําหลักสูตร

กระบวนการบริหารและบริการหลักสูตร คณาจารย
ประจําหลักสูตร
x    ..DS

การเตรียมการหลักสูตร
1. การสํารวจความพรอมของอาจารยและบุคลากรที่เกี่ยวของกับหลักสูตร
2. การประชุม สัมมนาเพื่อช้ีแจงเกี่ยวกับหลักสูตรใหอาจารยเขาใจ
3. การจัดสรรงบประมาณเพื่อการเรียนการสอน
4. การสนับสนุน สงเสริมใหอาจารยพัฒนาความรู
5. การจัดเตรียมตําราภาษาไทย ภาษาตางประเทศ และวารสาร
       สําหรับอางอิง
6. การประชาสัมพันธหลักสูตรแกนักศึกษาและผูสนใจ

การดําเนินการเกี่ยวกับหลักสูตร
7. การจัดอาจารยสอนแตละชุดวิชาเหมาะสมกับคุณวุฒิและประสบการณ
8. การจัดเตรียมบุคลากรเพื่อชวยเหลือ สนับสนุนการเรียนการสอน
9. การจัดเตรียมสื่อวัสดุอุปกรณประกอบการเรียนการสอนที่ทันสมัย

การประเมินผลหลักสูตร
10. การติดตามผลการเรียนการสอนโดยคณะกรรมการกลุมผลิตชุดวิชา
11. การนําผลการประเมินไปปรับปรุงการเรียนการสอน

4.13
4.00
3.25
3.38

3.25
3.63

3.88
3.44
3.50

3.88
3.76

.81

.82
1.00
1.20

.77

.89

.62
1.09
.63

.81
1.35
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จากตารางที่  34  ขอมูลการประเมินการบริหารและบริการหลักสูตร  ตามการประเมินของ
คณาจารยประจําหลักสูตร  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินการบริหารและบริการหลักสูตรดานการ
เตรียมการหลักสูตร  สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.63 ถึง 4.13
ยกเวน การจัดสรรงบประมาณเพื่อการเรียนการสอน การสนับสนุนสงเสริมใหอาจารยพัฒนาความรู
และการจัดเตรียมตําราภาษาไทย ภาษาตางประเทศ และวารสารสําหรับอางอิง  มีความเหมาะสมอยู
ในระดับปานกลาง คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.25 ถึง 3.38  ดานการดําเนินการเกี่ยวกับหลักสูตร  สวน
ใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.50 ถึง 3.88 ยกเวน การจัดเตรียม
บุคลากรเพื่อชวยเหลือ สนับสนุนการเรียนการสอน มีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง คือ มีคา
เฉลี่ย 3.44   ดานการประเมินผลหลักสูตร  มีความเหมาะสมอยูในระดับมากทุกขอ คือ มีคาเฉลี่ย
3.88 และ  3.76 ตามลําดับ
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ตารางที่  35  คาเฉลี่ยการประเมินกระบวนการเรียนการสอน  ตามการประเมินของคณาจารยประจํา
       หลักสูตร และมหาบัณฑิต

กระบวนการเรียนการสอน คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS

การเตรียมการเรียนการสอน
1. ไดศึกษาเอกสารหลักสูตรกอนการเรียนการสอน
2. มีการวางแผนการสอนโดยมีการกําหนดจุดมุงหมาย

กิจกรรมการเรียนการสอนและการประเมินผล
ชัดเจน

3. แจงใหผูเรียนทราบจุดมุงหมายและขอบเขตของ
ชุดวิชา

4.    มีการจัดทําแผนกิจกรรมสงใหนักศึกษา
5. มีการเตรียมเนื้อหาของชุดวิชาที่สอน
6. มีการเตรียมส่ือประกอบการเรียนการสอน

เทคนิคและวิธีการเรียนการสอน
7. ใหผูเรียนทํากิจกรรมและรายงานตามแผนกิจกรรม

ของชุดวิชา
8. มีการเปดโอกาสใหนักศึกษาแสดงความคิดเห็น
9. มีการจัดสัมมนาเสริม หรือกิจกรรมทางวิชาการ

เพื่อสงเสริมความรูและทักษะ
10. มีการจัดสัมมนาเขม หรือกิจกรรมทางวิชาการ

เพื่อสงเสริมความรูและทักษะ

4.78

5.00

5.00
4.89
4.78
4.44

4.78
4.56

4.78

4.67

.44

.00

.00

.33

.44

.72

.66

.72

.44

.50

4.39

4.55

4.55
4.52
4.67
4.48

4.70
4.73

4.76

4.85

.56

.56

.56

.62

.54

.62

.47

.52

.50

.36

4.47

4.64

4.64
4.59
4.69
4.47

4.71
4.69

4.76

4.80

.55

.53

.53

.58

.51

.63

.50

.56

1.48

.39
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ตารางที่  35  (ตอ)

กระบวนการเรียนการสอน คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS

11. มีการจัดกิจกรรมใหนักศึกษาทํางานรวมกัน
       เปนกลุม
12. มีการจัดกิจกรรมเพื่อใหนักศึกษามีโอกาส

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน
13.  มีการนําผลการประเมินมาปรับปรุงการสอน

4.67

4.67
4.22

.50

.70
1.39

4.67

4.70
4.67

.54

.59

.54

4.66

4.69
4.57

.52

.60

.80
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จากตารางที่ 35 ขอมูลการประเมินกระบวนการเรียนการสอน ตามการประเมินของ
คณาจารยประจําหลักสูตร พบวา   คาเฉลี่ยของการประเมินกระบวนการเรียนการสอน ดานการ
เตรียมการเรียนการสอน สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง
4.78 ถึง 5.00  ยกเวน การเตรียมส่ือประกอบการเรียนการสอน มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก
คือ มีคาเฉลี่ย 4.44  ดานเทคนิคและวิธีการเรียนการสอน สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก
ที่สุด  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.56 ถึง 4.78 ยกเวน การนําผลการประเมินมาปรับปรุงการสอน มีความ
เหมาะสมอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย 4.22

สําหรับการประเมินของมหาบัณฑิต พบวา คาเฉลี่ยของการประเมินกระบวนการเรียนการ
สอน  ดานการเตรียมการเรียนการสอน สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด  คือ มีคา
เฉลี่ยระหวาง 4.52 ถึง 4.67 ยกเวน การศึกษาเอกสารหลักสูตรกอนการเรียนการสอน และการเตรียม
ส่ือประกอบการเรียนการสอน มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย 4.39 และ 4.48 ตาม
ลําดับ   ดานเทคนิคและวิธีการเรียนการสอน มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ  คือ มีคา
เฉลี่ยระหวาง 4.67  ถึง 4.85

เมื่อพิจารณาภาพรวม  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินกระบวนการเรียนการสอน ดานการ
เตรียมการเรียนการสอน สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง
4.59 ถึง 4.69 ยกเวน การศึกษาเอกสารหลักสูตรกอนการเรียนการสอน และ การเตรียมส่ือประกอบ
การเรียนการสอน มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  คือ มีคาเฉลี่ย 4.47 เทากัน  ดานเทคนิคและวิธี
การเรียนการสอน มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.57 ถึง 4.80
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ตารางที่  36  คาเฉลี่ยการประเมินการวัดและประเมินผลการเรียนการสอน  ตามการประเมินของ
       คณาจารยประจําหลักสูตร และมหาบัณฑิต

 การวัดและประเมินผล
การเรียนการสอน

คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

มหาบัณฑิต รวม

x ..DS x ..DS x ..DS

1.   มีการแจงใหนักศึกษาทราบถึงหลักเกณฑและวิธีการ
      วัดและประเมินผล
2.   การวัดและประเมินผลสอดคลองกับจุดมุงหมายของ
      เนื้อหา
3.   การวัดและประเมินผลครอบคลุมเนื้อหาที่เรียน
4.   เปดโอกาสใหนักศึกษามีสวนรวมในการวาง
      หลักเกณฑการวัดและประเมินผล
5.   การใหคะแนนภาคทฤษฎีมีมาตรฐานชัดเจน
6.   การใหคะแนนภาคปฏิบัติมีมาตรฐานชัดเจน
7.   ใชการวัดและประเมินผลหลายวิธีในแตละชุดวิชา
8.   มีการแจงผลการประเมินใหนักศึกษาทราบ
      อยางรวดเร็ว
9.   เปดโอกาสใหนักศึกษาประเมินผลการสอนของ
      อาจารย
10. มีการนําผลการวดัและประเมินผลการเรียนรูของ
      นักศึกษามาปรับปรุงการเรียนการสอน

4.89

4.89
4.78

3.00
4.33
4.22
4.11

4.22

2.89

3.89

.33

.33

.44

1.41
.70
.83
.92

.83

1.36

1.69

4.67

4.64
4.64

4.30
4.64
4.58
4.52

4.36

4.21

4.67

.54

.55

.55

1.02
.60
.66
.67

.74

.93

.54

4.71

4.69
4.66

4.02
4.57
4.50
4.42

4.33

3.92

4.33

.50

.51

.52

1.21
.63
.70
.73

.75

1.15

.97
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จากตารางที่ 36 ขอมูลการประเมินการวัดและประเมินผลการเรียนการสอน  ตามการ
ประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินการวัดและประเมินผลการ
เรียนการสอน  สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  คือ   มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.89 ถึง 4.33
สวนการแจงใหนักศึกษาทราบถึงหลักเกณฑและวิธีการวัดและประเมินผล การวัดและประเมินผล
สอดคลองกับจุดมุงหมายของเนื้อหา และ การวัดและประเมินผลครอบคลุมเนื้อหาที่เรียน มีความ
เหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด    คือ   มีคาเฉลี่ยระหวาง  4.78 ถึง 4.89   ยกเวน การเปดโอกาสให
นักศึกษามีสวนรวมในการวางหลักเกณฑการวัดและประเมินผล และการเปดโอกาสใหนักศึกษา
ประเมินผลการสอนของอาจารย มีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง คือ มีคาเฉลี่ย 3.00 และ
2.89 ตามลําดับ

สําหรับการประเมินของมหาบัณฑิต  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินการวัดและประเมิน
ผลการเรียนการสอน  สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.52
ถึง 4.67 ยกเวน   การเปดโอกาสใหนักศึกษามีสวนรวมในการวางหลักเกณฑการวัดและประเมนิผล
การแจงผลประเมินใหนักศึกษาทราบอยางรวดเร็ว และการเปดโอกาสใหนักศึกษาประเมินผลการ
สอนของอาจารย   มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.21 ถึง 4.36

เมื่อพิจารณาภาพรวม  พบวา  คาเฉลี่ยของการวัดและประเมินผลการเรียนการสอนที่มี
ความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.50 ถึง 4.71 มีจํานวน 5 ขอ คือ

ขอ  1  มีการแจงใหนักศึกษาทราบถึงหลักเกณฑและวิธีการวัดและประเมินผล
ขอ  2  การวัดและประเมินผลสอดคลองกับจุดมุงหมายของเนื้อหา
ขอ  3  การวัดและประเมินผลครอบคลุมเนื้อหาที่เรียน
ขอ  5  การใหคะแนนภาคทฤษฎีมีมาตรฐานชัดเจน
ขอ  6  การใหคะแนนภาคปฏิบัติมีมาตรฐานชัดเจน

สวนการวัดและประเมินผลการเรียนการสอนที่มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย
ระหวาง 4.02  ถึง 4.42 มีจํานวน 5 ขอ คือ

ขอ  4  เปดโอกาสใหนักศึกษามีสวนรวมในการวางหลักเกณฑการวัดและประเมินผล
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ขอ  7  ใชการวัดและประเมินผลหลายวิธีในแตละชุดวิชา
ขอ  8  มีการแจงผลการประเมินใหนักศึกษาทราบอยางรวดเร็ว
ขอ  9  เปดโอกาสใหนักศึกษาประเมินผลการสอนของอาจารย
ขอ 10 มีการนําผลการวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษามาปรับปรุงการเรียน

การสอน
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ตอนที่  5  ผลการวิเคราะหการประเมินผลผลิตของหลักสูตร  (Product  Evaluation)
ประกอบดวย  การประเมินคุณลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต  และความสามารถประยุกตความรู
ไปใชในวิชาชีพของมหาบัณฑิต  จําแนกไดดังนี้

1. ขอมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต  (ตารางที่  37)
2. ขอมูลเกี่ยวกับการประเมินความสามารถประยุกตความรูไปใชในวิชาชีพ

ของมหาบัณฑิต  (ตารางที่  38)
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ตารางที่  37  คาเฉลี่ยการประเมินผลผลิตของหลักสูตรดานคุณลักษณะทั่วไป  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร คณาจารยที่ปรึกษา
       วิทยานิพนธรวม กรรมการสอบวิทยานิพนธ (ผูทรงคุณวุฒิภายนอก) มหาบัณฑิต และผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิต

คุณลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

คณาจารย
ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ
รวม

กรรมการสอบ
วิทยานิพนธ

มหาบัณฑิต ผูบังคับ
บัญชาฯ

รวม

x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS

ความรู
1. มีความรู ความเขาใจในเนื้อหาชุดวิชา

ที่ศึกษาอยางดี
2. มีความรู ความสามารถในการแสดงความ

คิดเห็นทางวิชาการ
3. มีความสนใจศึกษาคนควาหาความรูใหม ๆ
4.   มีความรู ความสามารถที่จะเปนผูนําทาง
      ทางวิชาการ

4.11

4.22
4.33

4.44

.60

.66

.50

.72

4.00

4.07
4.29

4.21

.55

.61

.61

.69

4.00

3.69
3.88

3.69

.73

.79

.61

.70

4.48

4.33
4.58

4.58

.57

.74

.50

.61

4.53

4.53
4.84

4.58

.51

.61

.37

.61

4.29

4.20
4.43

4.35

.62

.73

.60

.72



266

ตารางที่  37  (ตอ)

คุณลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

คณาจารย
ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ
รวม

กรรมการสอบ
วิทยานิพนธ

มหาบัณฑิต ผูบังคับ
บัญชาฯ

รวม

x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS

5. มีความรู ความสามารถที่จะศึกษาตอใน
ระดับที่สูงขึ้น

ทักษะ
6. รูจักแกปญหาดวยหลักการและเหตุผล
7. มีความคิดริเริ่มสรางสรรค
8. มีลักษณะความเปนผูนํา
9.    มีมนุษยสัมพันธ

4.22

4.44
4.11
4.33
4.78

.66

.72

.60

.70

.44

4.14

4.29
3.93
4.07
4.43

.77

.82

.73

.82

.64

3.81

3.75
3.56
3.69
4.00

.91

.93

.89

.70

.73

4.36

4.61
4.55
4.45
4.58

.65

.56

.56

.62

.50

4.47

4.79
4.84
4.74
4.84

.70

.42

.37

.45

.50

4.24

4.42
4.29
4.30
4.52

.75

.74

.76

.72

.62



267

ตารางที่  37  (ตอ)

คุณลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

คณาจารย
ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ
รวม

กรรมการสอบ
วิทยานิพนธ

มหาบัณฑิต ผูบังคับ
บัญชาฯ

รวม

x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS

ทัศนคติ
10.   มีทัศนคติที่ดีตอหลักสูตรนี้
11.   มีความประพฤติดี (คุณธรรม จริยธรรม
        ความซื่อสัตย สุจริต)
12.   ยอมรับความคิดเห็นของผูอื่น
13.   มีความรับผิดชอบตอตนเองและผูอื่น

4.67

4.33
4.56
4.56

.70

.50

.72

.72

4.36

4.14
4.29
4.43

.74

.66

.82

.75

4.00

4.06
3.94
4.06

.73

.68

.57

.68

4.79

4.73
4.76
4.70

.42

.45

.44

.47

4.68

4.74
4.79
4.89

.48

.45

.42

.32

4.54

4.48
4.52
4.57

.63

.60

.63

.61
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จากตารางที่ 37 ขอมูลการประเมินผลผลิตของหลักสูตรดานคุณลักษณะทั่วไปของ
มหาบัณฑิต  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินคุณ
ลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต ดานความรู  มีความเหมาะสมอยูในระดับมากทุกขอ  คือ  มีคาเฉลี่ย
ระหวาง 4.11 ถึง 4.44  ดานทักษะ สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  คือ  มีคาเฉลี่ย
ระหวาง 4.11 ถึง 4.44  ยกเวน  มนุษยสัมพันธ มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ย
4.78  ดานทัศนคติ สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด  คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.56 ถึง
4.67  ยกเวน  ความประพฤติดี (คุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย สุจริต) มีความเหมาะสมอยูใน
ระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย 4.33

สําหรับการประเมินของคณาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม พบวา คาเฉลี่ยของการ
ประเมินคุณลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต ดานความรู มีความเหมาะสมอยูในระดับมากทกุขอ  คือ
มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.00 ถึง 4.29  ดานทักษะ มีความเหมาะสมอยูในระดับมากทุกขอ  คือ  มีคาเฉลี่ย
ระหวาง 3.93  ถึง 4.43  ดานทัศนคติ มีความเหมาะสมอยูในระดับมากทุกขอ  คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง
4.14 ถึง 4.43

เชนเดียวกับการประเมินของกรรมการสอบวิทยานิพนธ (ผูทรงคุณวุฒิภายนอก) พบวา คา
เฉลี่ยของการประเมินคุณลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต ดานความรู มีความเหมาะสมอยูในระดับ
มากทุกขอ  คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง  3.69  ถึง 4.00  ดานทักษะ มีความเหมาะสมอยูในระดับมากทุก
ขอ  คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.56  ถึง 4.00  ดานทัศนคติ มีความเหมาะสมอยูในระดับมากทุกขอ  คือ
มีคาเฉลี่ยระหวาง 3.94  ถึง 4.06

นอกจากนี้การประเมินของมหาบัณฑิต  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินคุณลักษณะทั่วไป
ของมหาบัณฑิต  ดานความรู สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง
4.33  ถึง 4.48 ยกเวน ความสนใจศึกษาคนควาหาความรูใหม ๆ และความรู ความสามารถที่จะเปนผู
นําทางวิชาการ มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ย 4.58 เทากัน  ดานทักษะ สวน
ใหญ มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด  คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง  4.55 ถึง 4.61 ยกเวน ลักษณะ
ความเปนผูนํา  มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย 4.45  ดานทัศนคติ มีความเหมาะ
สมอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ  คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.70  ถึง 4.79
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และการประเมินของผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิต พบวา คาเฉลี่ยของการประเมินคุณ
ลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต  ดานความรู สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด  คือ  มี
คาเฉลี่ยระหวาง 4.53  ถึง 4.84  ยกเวน  ความรู ความสามารถที่จะศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น มีความ
เหมาะสมอยูในระดับมาก  คือ  มีคาเฉลี่ย 4.47   ดานทักษะ มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด
ทุกขอ  คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง  4.74  ถึง 4.84  ดานทัศนคติ  มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด
ทุกขอ  คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.68  ถึง 4.89

เมื่อพิจารณาภาพรวม พบวา คาเฉลี่ยของการประเมินคุณลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต
ดานความรู มีความเหมาะสมอยูในระดับมากทุกขอ คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.20 ถึง 4.43  ดานทักษะ
สวนใหญ มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง  4.29  ถึง 4.42 ยกเวน มนุษย-
สัมพันธ  มคีวามเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด  คือ  มีคาเฉลี่ย 4.52 ดานทัศนคติ  สวนใหญ มีความ
เหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด  คือ  มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.52  ถึง 4.57  ยกเวน  ความประพฤติดี (คุณ-
ธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย สุจริต) มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก คือ มีคาเฉลี่ย 4.48
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ตารางที่  38  คาเฉลี่ยการประเมินผลผลิตของหลักสูตรดานความสามารถประยุกตความรูไปใชในวิชาชีพ   ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร

       มหาบัณฑิต และผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิต

ความสามารถประยุกตความรูไปใชในวิชาชีพ คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

มหาบัณฑิต ผูบังคับ
บัญชา ฯ

รวม

x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS

ความรู   
1. มีความรู ความสามารถในวิชาชีพดานสงเสริมการเกษตร
2. มีความสามารถในการเผยแพรความรูทางดานสงเสริมการเกษตร
3. มีความสามารถในการคนควาวิจัยทางดานสงเสริมการเกษตร
4. มีความสามารถในการใหบริการทางดานสงเสริมการเกษตรแกสังคม
5. มีความสามารถที่จะเปนผูนําทางดานวิชาชีพสงเสริมการเกษตร

ทักษะ   
6.  มีความสามารถในการประยุกตอุปกรณและวิธีการตาง ๆ มาใชไดอยางเหมาะสม

4.33
4.44
4.44
4.56
4.78

4.11

.70

.72

.72

.72

.66

.60

4.67
4.64
4.48
4.61
4.55

4.58

.54

.55

.62

.56

.56

.56

4.42
4.58
4.26
4.47
4.47

4.32

.61

.61

.65

.70

.77

.67

4.54
4.59
4.40
4.55
4.55

4.42

.59

.58

.64

.61

.64

.61
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ตารางที่  38  (ตอ)

ความสามารถประยุกตความรูไปใชในวิชาชีพ คณาจารย
ประจํา
หลักสูตร

มหาบัณฑิต ผูบังคับ
บัญชา ฯ

รวม

x ..DS x ..DS x ..DS x ..DS

7.    มีทักษะในการใชเทคโนโลยีทางดานสงเสริมการเกษตร
8.    มีทักษะในการวางแผน ดําเนินการ และติดตามประเมินผลโครงการ
9. มีทักษะในการประสานงานกับหนวยงานอื่น ๆ ไดดี

ทัศนคติ
10. มีความเชื่อมั่นในวิชาชีพ
11. มีจรรยาบรรณในวิชาชีพทางดานสงเสริมการเกษตร
12. มีจิตสํานึกในความรับผิดชอบตอสังคมแลสิ่งแวดลอม
13. เปนผูตระหนักถึงความสําคัญของการใชทรัพยากรที่มีอยูอยางมีประสิทธิภาพ

4.44
4.22
4.33

4.67
4.44
4.44
4.22

.72

.66

.70

.70

.72

.72

.66

4.52
4.58
4.64

4.70
4.73
4.79
4.76

.62

.61

.55

.47

.45

.42

.44

4.26
4.58
4.74

4.79
4.74
4.68
4.68

.65

.61

.45

.54

.56

.48

.58

4.42
4.52
4.62

4.72
4.68
4.70
4.65

.64

.62

.55

.52

.53

.49

.54
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จากตารางที่ 38 ขอมูลการประเมินผลผลิตของหลักสูตรดานความสามารถประยุกตความรู
ไปใชในวิชาชีพของมหาบัณฑิต  ตามการประเมินของคณาจารยประจําหลักสูตร  พบวา  คาเฉลี่ย
ของการประเมินความสามารถประยุกตความรูไปใชในวิชาชีพของมหาบัณฑิต        ดานความรู
สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.33 ถึง 4.44 ยกเวน ความ
สามารถในการใหบริการทางดานสงเสริมการเกษตรแกสังคม  และความสามารถที่จะเปนผูนําทาง
ดานวิชาชีพสงเสริมการเกษตร มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ย 4.56 และ 4.78
ตามลําดับ  ดานทักษะ มีความเหมาะสมอยูในระดับมากทุกขอ  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.11 ถึง 4.44
ดานทัศนคติ    สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก    คือ   มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.22  ถึง 4.44
ยกเวน ความเชื่อมั่นในวิชาชีพ มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด คือมีคาเฉลี่ย 4.67

สําหรับการประเมินของมหาบัณฑิต  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินความสามารถ
ประยุกตความรูไปใชในวิชาชีพของมหาบัณฑิต   ดานความรู สวนใหญมีความเหมาะสมอยูใน
ระดับมากที่สุด  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.55 ถึง 4.67 ยกเวน ความสามารถในการคนควาวิจัยทางดาน
สงเสริมการเกษตร มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด คือ มีคาเฉลี่ย 4.48  ดานทักษะ มีความ
เหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.52  ถึง 4.64  ดานทัศนคติ  มีความ
เหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.70 ถึง 4.79

สวนการประเมินของผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิต  พบวา  คาเฉลี่ยของการประเมินความ
สามารถประยุกตความรูไปใชในวิชาชีพของมหาบัณพิต      ดานความรู  สวนใหญมีความเหมาะสม
อยูในระดับมาก  คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.26 ถึง 4.47 ยกเวน  ความสามารถในการเผยแพรความรู
ทางดานสงเสริมการเกษตร  มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด  คือ มีคาเฉลี่ย 4.58  ดานทักษะ
มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด จํานวน 2 ขอ คือ มีคาเฉลี่ย 4.58 และ 4.74 ตามลําดับ ไดแก

ขอ 8. มีทักษะในการวางแผน ดําเนินการ และติดตามประเมินผลโครงการ
ขอ 9. มีทักษะในการประสานงานกับหนวยงานอื่น ๆ ไดดี

และ มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก จํานวน 2 ขอ คือ มีคาเฉลี่ย 4.32 และ 4.26 ตามลําดับ ไดแก
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ขอ 6. มีความสามารถในการประยุกตอุปกรณและวิธีการตาง ๆ มาใชไดอยางเหมาะสม
ขอ 7. มีทักษะในการใชเทคโนโลยีทางดานสงเสริมการเกษตร

ดานทัศนคติ มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.68 ถึง 4.79

เมื่อพิจารณาภาพรวม   พบวา    คาเฉลี่ยของการประเมินความสามารถประยุกตความรูไป
ใชในวิชาชีพของมหาบัณฑิต  ดานความรู สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด    คือมี
คาเฉลี่ยระหวาง 4.54  ถึง 4.59   ยกเวน ความสามารถในการคนควาวิจัยทางดานสงเสริมการเกษตร
มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  คือ มีคาเฉลี่ย 4.40   ดานทักษะ มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก
ที่สุด จํานวน 2 ขอ คือ มีคาเฉลี่ย 4.52 และ 4.62 ตามลําดับ ไดแก
 ขอ  8. มีทักษะในการวางแผน ดําเนินการ และติดตามประเมินผลโครงการ

ขอ  9. มีทักษะในการประสานงานกับหนวยงานอื่น ๆ ไดดี
และ มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก จํานวน 2 ขอ คือ มีคาเฉลี่ย 4.42 เทากัน ไดแก

ขอ 6. มีความสามารถในการประยุกตอุปกรณและวิธีการตาง ๆ มาใชไดอยางเหมาะสม
ขอ 7. มีทักษะในการใชเทคโนโลยีทางดานสงเสริมการเกษตร

ดานทัศนคติ มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ คือ มีคาเฉลี่ยระหวาง 4.65 ถึง 4.72
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ตอนที่ 6 ขอเสนอแนะทั่วไปเกี่ยวกับหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริม
 การเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
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ตารางที่  39  จํานวนและรอยละของขอเสนอแนะทั่วไปเกี่ยวกับหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
       แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  ตามความคิดเห็นของ
       คณาจารยประจําหลักสูตร คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา
       คณาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ
       (ผูทรงคุณวุฒิภายนอก)

ความคิดเห็น จํานวน
(N = 72)

รอยละ

1. วัตถุประสงคของหลักสูตร ควรปรับแก ดังนี้
1.1 เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีความรู ความสามารถ     

 ในวิชาการและวิชาชีพดานสงเสริมการเกษตรใหเกิดดุลยภาพ
  ระหวางความตองการของสังคมกับศักยภาพของสิ่งแวดลอม

2. โครงสรางของหลักสูตร
2.1 ควรลดจํานวนหนวยกิตชุดวิชาบังคับ              
2.2 ควรเพิ่มจํานวนหนวยกิตชุดวิชาเลือก
2.3 ควรลดจํานวนหนวยกิตชุดวิชาวิทยานิพนธ
2.4 ควรเพิ่มเวลาที่ใชในการอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต
2.5 ควรลดเวลาที่ใชในการอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต

3. เนื้อหาสาระของหลักสูตร
3.1 ควรเริ่มดําเนินการปรับปรุงบางชุดวิชาเนื่องจากผลิตนานแลว

และบางชุดวิชามีเนื้อหาซ้ําซอนกัน
3.2 ควรเพิ่มความรูเกี่ยวกับ Agricultural Economics เพื่อใหสามารถ

วิเคราะหทางเศรษฐกิจทางการเกษตรไดตามสมควร เชน ความรู
เกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อเปนพื้นฐานสําคัญในการ
วิเคราะหสถานการณที่เกี่ยวของได

1

3
7
3
8
4

3

2

1.39

4.17
9.72
4.17

11.11
5.56

4.17

2.78
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ตารางที่  39 (ตอ)

ความคิดเห็น จํานวน
(N = 72)

รอยละ

4. วิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา
4.1 ควรพิจารณาใหมีการสอบ Comprehensive สําหรับผูที่สอบได
       ชุดวิชาตามหลักสูตรแลว 20 หนวยกิต เพื่อประเมินความรูของ
       นักศึกษาขั้นหนึ่ง กอนการสอบวิทยานิพนธ
4.2 ชุดวิชาที่มีการพบปะประมาณรอยละ 25 ควรกําหนดสัดสวน

การประเมินผลระหวางการสอบกับผลงานรายงานหรือปฏิบัติอ่ืน
 ที่มอบใหนักศึกษาทําไวโดยประมาณ ดังนี้ 50 : 50 โดยให
 นัก ศึกษาทํารายงานอยางมีคุณภาพ

4.3 ควรพิจารณาปรับปรงุวิธีการประเมินผลการสอบวิทยานิพนธ
โดยใชมติเอกฉันท คือ กรรมการทุกทานมีมติใหผาน

5. ปจจัยเบื้องตน
5.1 ควรพิจารณาเพิ่มจํานวนอาจารยประจําหลักสูตรใหเพียงพอกับ

จํานวนนักศึกษา

1

1

5

2

1.39

1.39

6.94

2.78

จากตารางที่  39 จํานวนและรอยละของขอเสนอแนะทั่วไปเกี่ยวกับหลักสูตรเกษตรศาสตร-
มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช      ตามความ คิดเห็นของ
คณาจารยประจําหลักสูตร    คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา     คณาจารยที่
ปรึกษาวิทยานิพนธรวม คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ (ผูทรงคุณวุฒิภายนอก)  โดยภาพรวม พบวา
หลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิตมีความเหมาะสม ยกเวนโครงสรางของหลักสูตร มีความเห็นวา
ควรเพิ่มจํานวนหนวยกิตชุดวิชาเลือก รอยละ 9.72 และควรเพิ่มระยะเวลาที่ใชในการอบรมเขมเสริม
ประสบการณมหาบัณฑิต รอยละ  11.11 สวนวิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา มีความ
เห็นวา ควรพิจารณาปรับปรุงวิธีการประเมินผลการสอบวิทยานิพนธ  รอยละ  6.94
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ตารางที่  40 จํานวนและรอยละของขอเสนอแนะทั่วไปเกี่ยวกับหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  ตามความคิดเห็นของ
มหาบัณฑิต

ความคิดเห็น จํานวน
(N = 33 )

รอยละ

1. โครงสรางของหลักสูตร
1.1 ควรเพิ่มจํานวนหนวยกิตชุดวิชาเลือก เพื่อเพิ่มความหลากหลาย

ใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน
1.2 ควรเพิ่มระยะเวลาที่ใชการอบรมเขมเสริมประสบการณ

มหาบัณฑิต
2. ปจจัยเบื้องตน

2.1 ควรเพิ่มจํานวนอาจารยใหสอดคลองกับจํานวนนักศึกษา

2

3

2

6.06

9.09

6.06

จากตารางที่  40 จํานวนและรอยละของขอเสนอแนะทั่วไปเกี่ยวกับหลักสูตรเกษตรศาสตร-
มหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช      ตามความ คิดเห็นของ
มหาบัณฑิต  โดยภาพรวม พบวา  หลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิตมีความเหมาะสม  ยกเวนโครง-
สรางของหลักสูตร มีความเห็นวา ควรเพิ่มจํานวนหนวยกิตชุดวิชาเลือก รอยละ 6.06   ควรเพิ่มระยะ
เวลาที่ใชในการอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต รอยละ  9.09  และควรเพิ่มจํานวนอาจารย
เพื่อใหสอดคลองกับจํานวนนักศึกษา รอยละ  6.06



บทท่ี  5

สรุปผลการวิจัย  อภิปรายผลการวิจัย  และขอเสนอแนะ

การวิจัยครั้งนี้  มีวัตถุประสงคเพื่อประเมินหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชา
สงเสริมการเกษตร  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  โดยผูวิจัยไดทําการศึกษาจากประชากร  6
กลุม  คือ  คณาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 9 คน  คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับ
บัณฑิตศึกษา จํานวน 31 คน คณาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม จํานวน 15 คน คณะกรรมการสอบ
วิทยานิพนธ (ผูทรงคุณวุฒิภายนอก) จํานวน 17 คน  มหาบัณฑิตจํานวน  33  คน  และผูบังคับบัญชา
ของมหาบัณฑิตจํานวน 19  คน  ซ่ึงผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิต  1  คน  อาจเปนผูใหขอมูลเพื่อ
การประเมินมหาบัณฑิตมากกวา  1  คน  รวมประชากรทั้งสิ้น  จํานวน  124  คน  เครื่องมือที่ใชใน
การวิจัยประกอบดวย  แบบวิเคราะหเอกสารเพื่อประเมินความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของ
หลักสูตรกับสภาพแวดลอมภายนอก  และแบบประเมินหลักสูตรจํานวน  6  ฉบับ  ไดแก  แบบ
ประเมินสําหรับคณาจารยประจําหลักสูตร  แบบประเมินสําหรับคณะกรรมการผลิตและบริหารชุด
วิชาระดับบัณฑิตศึกษา  แบบประเมินสําหรับคณาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม  แบบประเมิน
สําหรับคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ (ผูทรงคุณวุฒิภายนอก) แบบประเมินสําหรับมหาบัณฑิต
และแบบประเมินสําหรับผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิต

ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับวัตถุประสงคของหลักสูตรกับสภาพแวด
ลอมภายนอกโดยวิธีการวิเคราะหเนื้อหาจากเอกสาร  สวนแบบประเมินสําหรับคณาจารยประจํา
หลักสูตร คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา และคณาจารยที่ปรึกษาวิทยา-
นิพนธรวมที่เปนคณาจารยภายในมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช แบบประเมินสําหรับมหาบัณฑิต
ผูวิจัยนําสงแบบประเมินและเก็บคืนดวยตนเอง  สวนคณาจารยภายนอกมหาวิทยาลัย  ผูวิจัยเก็บรวบ
รวมขอมูลทางไปรษณีย  และฝากสงแบบประเมินสําหรับผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิตไปกับ
มหาบณัฑิต  โดยใหผูบังคับบัญชาประเมินและจัดสงคืนผูวิจัยทางไปรษณีย  ทั้งนี้ไดจัดสงแบบ
ประเมินสําหรับคณาจารย ภายในมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  จํานวน  37 ชุด ไดรับกลับคืนมา
และสมบูรณ  จํานวน  28 ชุด   คิดเปนรอยละ  75.67 สงแบบประเมินสําหรับคณาจารย ภายนอก
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  จํานวน  50 ชุด  ไดรับกลับคืนมาและสมบูรณ  จํานวน  44 ชุด
คิดเปนรอยละ 88 สงแบบประเมินสําหรับมหาบัณฑิต จํานวน  33  ชุดไดรับกลับคืนมาและสมบูรณ
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จํานวน  33  ชุด  คิดเปนรอยละ  100  และสงแบบประเมินสําหรับผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิต
จํานวน  19  ชุด  ไดรับกลับคืนมาและสมบูรณจํานวน  19  ชุด คิดเปนรอยละ 100 ในการวิเคราะห
ขอมูลคร้ังนี้ใชคาสถิติ รอยละ คามัชฌิมเลขคณิต และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยนําเสนอผล
การวิจัยในรูปตารางประกอบคําบรรยาย

สรุปผลการวิจัย

ผลการวิจัยสรุปไดเปน  6  ตอน  ดังนี้

ตอนที่  1  ขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบประเมิน
1. คณาจารยประจําหลักสูตร   พบวา   สวนใหญเปนเพศชาย   มีอายุ 50 ป ขึ้นไป วุฒิการ-

ศึกษาปริญญาเอก ดํารงตําแหนงรองศาสตราจารย โดยปฏิบัติราชการในมหาวิทยาลัยสุโขทัย-
ธรรมาธิราช

2. คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาระดับบัณฑิตศึกษา พบวา  สวนใหญเปนเพศชาย
มีอายุ  50 ปขึ้นไป  วุฒิการศึกษาปริญญาเอก ดํารงตําแหนงรองศาสตราจารย โดยปฏิบัติราชการใน
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

3. คณาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม  พบวา   สวนใหญเปนเพศชาย   มีอายุ  50 ปขึ้นไป
วุฒิการศึกษาปริญญาเอก  ดํารงตําแหนงรองศาสตราจารย โดยปฏิบัติราชการในมหาวิทยาลัย-
สุโขทัยธรรมาธิราช

4. คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ (ผูทรงคุณวุฒิภายนอก)  พบวา  สวนใหญเปนเพศชาย
มีอายุ  50 ปขึ้นไป วุฒิการศึกษาปริญญาเอก ดํารงตําแหนงศาสตราจารยและนักวิชาการ โดยปฏิบัติ
ราชการในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร และกรมสงเสริมการเกษตร

5. มหาบัณฑติ  พบวา สวนใหญเปนเพศชาย  มีอายุระหวาง 41 - 45 ป วุฒิการศึกษาสูงสุด
ปริญญาโท   มีอาชีพรับราชการ   สาเหตุที่เลือกศึกษาหลักสูตรนี้   เพื่อพัฒนาตนเองใหปฏิบัติงาน
ไดอยางมีประสิทธิภาพ
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6. ผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิต  พบวา  เปนเพศชายทั้งหมด สวนใหญมีอายุ 50 ปขึ้นไป
มีวุฒิการศึกษาสูงสุดปริญญาโท     รับราชการในสังกัดกรมสงเสริมการเกษตร   โดยดํารงตําแหนง
ผูอํานวยการ    มีระยะเวลาในการดํารงตําแหนง 1 - 5 ป    และมีระยะเวลาที่ปฏิบัติงานรวมกับ
มหาบัณฑิต (ผูรับการประเมิน) มากกวา 2 ป

ตอนที่  2  ผลสรุปการประเมินบริบท (Context Evaluation) จําแนกไดดังนี้
1.  ผลสรุปการประเมินความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตรกับ สภาพแวด-

ลอมภายนอก พบวา  วัตถุประสงคของหลักสูตรมีความสอดคลองกับ นโยบายการพัฒนาการศึกษา
ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่  9  พ.ศ. 2545 - 2549  ที่เกี่ยวกับวิสัยทัศนและ
ทิศทางการพัฒนาประเทศ   พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542  ที่เกี่ยวกับความ
มุงหมาย หลักการ และแนวการจัดการศึกษา วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษาตามแผนพัฒนาการ
ศึกษาระดับอุดมศึกษา  ฉบับที่  9  พ.ศ. 2545 - 2549  และระบบการสอนทางไกล แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000) ที่เกี่ยวกับ ปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ และกลยุทธการพัฒนา

2.     ผลสรุปการประเมินสภาพของหลักสูตร  ประกอบดวย  วัตถุประสงคของหลักสูตร
โครงสรางของหลักสูตร  เนื้อหาสาระของหลักสูตร  และวิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา
กับ สภาพแวดลอมภายนอก  จําแนกไดดังนี้

2.1 ผลการประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต      สาขา
วิชาสงเสริมการเกษตร  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  พบวา มีความสอดคลองกับความตองการ
ของสังคม มีความสอดคลองกับความตองการของผูเรียนอยูในระดับมากที่สุด  สงเสริมใหผูเรียนมี
พัฒนาการทางดานพุทธิพิสัย  จิตพิสัย ทักษะพิสัย  มีการใชภาษาที่ชัดเจนเขาใจงาย  และสามารถนํา
ไปปฏิบัติได อยูในระดับมาก

2.2 ผลการประเมินโครงสรางของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  พบวา
จํานวนหนวยกิตตลอดหลักสูตรไมนอยกวา  40  หนวยกิต  จํานวนหนวยกิตหมวดวิชาเฉพาะ  25
หนวยกิต  จํานวนหนวยกิตชุดวชิาวิทยานิพนธ  15  หนวยกิต  และการอบรมเขมเสริมประสบการณ
มหาบัณฑิต ใชเวลา 4 วัน ผูประเมินสวนใหญประเมินวามีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด
สวนจํานวนหนวยกิตชุดวิชาบังคับ  20  หนวยกิต  ชุดวิชาเลือก  5  หนวยกิต ผูประเมินสวนใหญ
ประเมินวามีความเหมาะสมอยูในระดับมาก
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2.3 ผลการประเมินเนื้อหาสาระของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต พบวา
เนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตรสวนใหญมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตรอยูใน
ระดับมากที่สุด สวนเนื้อหาสาระของชุดวิชาเลือกและชุดวิชาวิทยานิพนธ มีความสอดคลองกับวัตถุ
ประสงคของหลักสูตรอยูในระดับมาก โดยเนื้อหาสาระของชุดวิชาสวนใหญมีความสอดคลองกับ
ความตองการของสังคม  มีความสอดคลองกับความตองการของผูเรียน  และมีความถูกตองทันสมัย
อยูในระดับมาก สําหรับเนื้อหาสาระของชุดวชิาการวิจัยเพื่อการสงเสริมการเกษตรและการอบรม
เขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิตมีความสอดคลองกับความตองการของสังคม มีความสอดคลอง
กับความตองการของผูเรียน และมีความถูกตองทันสมัยอยูในระดับมากที่สุด  นอกจากนี้ เนื้อหา
สาระของชุดวิชาสวนใหญเปนประโยชนตอวงวิชาการและวงวิชาชีพอยูในระดับมากที่สุด  สวน
เนื้อหาสาระของชุดวิชาสังคมไทยกับการสงเสริมการเกษตร ชุดวิชาเลือก และชุดวิชาวิทยานิพนธ
เปนประโยชนตอวงวิชาการและวงวิชาชีพอยูในระดับมาก

2.4 ผลการประเมินวิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา  พบวา วิธีการและ
เกณฑการประเมินผลการศึกษา  มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ

ตอนที่  3  ผลสรุปการประเมินปจจัยเบื้องตน  (Input  Evaluation)  จําแนกไดดังนี้
1. ผลการประเมินดานอาจารย    เมื่อพิจารณาภาพรวม    พบวา    การประเมินดานจํานวน

ของอาจารย มีความเหมาะสมอยูในระดับมากทุกขอ ดานความรู ความสามารถและทักษะของ
อาจารย สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด ยกเวนทักษะในการใชส่ือประกอบการ
เรียนการสอน   และการใชส่ือประกอบการเรียนการสอนที่เหมาะสม  มีความเหมาะสมอยูในระดับ
มาก ดานทัศนคติของอาจารย มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ

2. ผลการประเมินดานนักศึกษา เมื่อพิจารณาภาพรวม  พบวา  การประเมินดานความรู
ความสามารถ และทักษะของนักศึกษา มีความเหมาะสมอยูในระดับมากทุกขอ ดานทัศนคติของนัก
ศึกษา มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ

3. ผลการประเมินสวนประกอบอื่นๆที่สนับสนุนการเรียนการสอน เมื่อพิจารณาภาพรวม
พบวา  การประเมินดานสถานที่ มีความเพียงพออยูในระดับมากทุกขอ ดานสื่อส่ิงพิมพ ที่มีความ
เพียงพออยูในระดับมากที่สุด ไดแก หนังสือประมวลสาระชุดวิชา สวนหนังสืออานทั่วไป และ
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เอกสารและวารสารทางวิชาการ มีความเพียงพออยูในระดับมาก ยกเวน หนังสืออางอิงในสาขาวิชา
ตาง ๆ  และงานวิจัยและวิทยานิพนธในสาขาวิชาที่เกี่ยวของ มีความเพียงพออยูในระดับปานกลาง
ดานสื่อและอุปกรณประกอบการเรียนการสอน สวนใหญมีความเพียงพออยูในระดับมาก ยกเวน
เครื่องถายเอกสาร เครื่องคอมพิวเตอร และแถบบันทึกเสียง มีความเพียงพออยูในระดับปานกลาง
ดานสื่อคอมพิวเตอร ที่มีความเพียงพออยูในระดับมาก ไดแก การสืบคนขอมูลของมหาวิทยาลัย
การสืบคนขอมูลของสถาบันในเครือขายคอมพิวเตอรของมหาวิทยาลัย และการใชเครื่อง
คอมพิวเตอรในการตรวจสอบผลการสอบ  ยกเวน บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ฐานขอมูล
ซีดีรอม(CD – ROM)ในสาขาวิชาการตาง ๆ  และการสงขาวทางอิเล็กทรอนิกส (E – mail) หรือ
Web page ของสาขาวิชา มีความเพียงพออยูในระดับปานกลาง

สวนการประเมินคุณภาพของสวนประกอบอื่น ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอน  พบวา
ดานสถานที่ มีคุณภาพอยูในระดับมากทุกขอ ดานสื่อส่ิงพิมพ มีคุณภาพอยูในระดับมากทุกขอ ดาน
ส่ือและอุปกรณประกอบการเรียนการสอน สวนใหญมีคุณภาพอยูในระดับมาก ยกเวน เครื่องถาย
เอกสาร และเครื่องคอมพิวเตอร มีคุณภาพอยูในระดับปานกลาง ดานสื่อคอมพิวเตอร สวนใหญมี
คุณภาพอยูในระดับมาก ยกเวน ฐานขอมูลซีดีรอม(CD – ROM)ในสาขาวิชาการตาง ๆ  และการสง
ขาวทางอิเล็กทรอนิกส (E – mail) หรือ  Web page ของสาขาวิชา มีคุณภาพอยูในระดับปานกลาง

สําหรับการประเมินความสะดวกในการใชบริการของสวนประกอบอื่น ๆ ที่สนับสนุนการ
เรียนการสอน  พบวา ดานสถานที่ มีความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับมากทุกขอ ดานสื่อส่ิง
พิมพ  มีความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับมากทุกขอ ดานสื่อและอุปกรณประกอบการเรียน
การสอน สวนใหญมีความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับมาก ยกเวน เครื่องถายเอกสาร และ
เครื่องคอมพิวเตอร มีความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับปานกลาง  ดานสื่อคอมพิวเตอร ที่มี
ความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับมาก ไดแก การสืบคนขอมูลของมหาวิทยาลัย การสืบคน
ขอมูลของสถาบันในเครือขายคอมพิวเตอรของมหาวิทยาลัย และการใชเครื่องคอมพิวเตอรในการ
ตรวจสอบผลการสอบ  ยกเวน บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ฐานขอมูลซีดีรอม(CD – ROM)ใน
สาขาวิชาการตาง ๆ  และการสงขาวทางอิเล็กทรอนิกส (E – mail) หรือ  Web page ของสาขาวิชา มี
ความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับปานกลาง
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ตอนที่  4  ผลสรุปการประเมินกระบวนการ  (Process  Evaluation)  จําแนกไดดังนี้
1. ผลการประเมินการบริหารและบริการหลักสูตร    พบวา    การบริหารและบริการหลัก

สูตร ดานการเตรียมการหลักสูตร สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก ยกเวน การจัดสรรงบ
ประมาณเพื่อการเรียนการสอน การสนับสนุนสงเสริมใหอาจารยพัฒนาความรู  และการจัดเตรียม
ตําราภาษาไทย  ภาษาตางประเทศและวารสารสําหรับอางอิง มีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง
ดานการดําเนินการเกี่ยวกับหลักสูตร สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก ยกเวน การจัด
เตรียมบุคลากรเพื่อชวยเหลือ สนับสนุนการเรียนการสอน  มีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง
ดานการประเมินผลหลักสูตร มีความเหมาะสมอยูในระดับมากทุกขอ

2. ผลการประเมินกระบวนการเรียนการสอน   พบวา    กระบวนการเรียนการสอน ดาน
การเตรียมการเรียนการสอน สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด สวนการศึกษาเอกสาร
หลักสูตรกอนการเรียนการสอน และการเตรียมสื่อประกอบการเรียนการสอน มีความเหมาะสมอยู
ในระดับมาก  ดานเทคนิคและวิธีการเรียนการสอน มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ

3. การวัดและประเมินผลการเรียนการสอน    พบวา การวัดและประเมินผลการเรียนการ
สอนมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด จํานวน 5 ขอ   และมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก ก็มี
จํานวน 5 ขอ เชนกัน

ตอนที่  5  ผลสรุปการประเมินผลผลิตของหลักสูตร  (Product  Evaluation)  จําแนกได
ดังนี้

1. ผลการประเมินคุณลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต พบวา คุณลักษณะทั่วไปของ
มหาบัณฑิต  ดานความรู มีความเหมาะสมอยูในระดับมากทุกขอ ดานทักษะ สวนใหญมีความ
เหมาะสมอยูในระดับมาก สวนมนุษยสัมพันธ  มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด ดานทัศนคติ
สวนใหญ มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด สวน ความประพฤติดี (คุณธรรม จริยธรรม ความ
ซ่ือสัตย สุจริต) มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก

2. ผลการประเมินความสามารถประยุกตความรูไปใชในวิชาชีพ   พบวา   ความสามารถ
ประยุกตความรูไปใชในวิชาชีพของมหาบัณฑิต  ดานความรู สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับ
มากที่สุด   สวนความสามารถในการคนควาวิจัยทางดานสงเสริมการเกษตร มีความเหมาะสมอยูใน
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ระดับมาก ดานทักษะ มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดและมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก
เทากัน    ดานทัศนคติ  มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ

ตอนที่  6  ขอเสนอแนะทั่วไปเก่ียวกับหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชา
สงเสริมการเกษตร   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

1. ผลสรุปขอเสนอแนะทั่วไป  เกี่ยวกับหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต   โดยภาพรวม
คณาจารยทั้งหมดจํานวน 72 คน    มีความเห็นวา     หลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต    แขนงวิชา
สงเสริมการเกษตร   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  มีความเหมาะสม  ยกเวน  โครงสรางของ
หลักสูตร คณาจารยจํานวน  7  คน คิดเปนรอยละ 9.72  มีความเห็นวา ควรพิจารณาเพิ่มจํานวน
หนวยกิตชุดวิชาเลือก   คณาจารยจํานวน 8  คน คิดเปนรอยละ  11.11   มีความเห็นวาควรพิจารณา
เพิ่มระยะเวลาที่ใชในการอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต   สวนวิธีการและเกณฑการ
ประเมินผลการศึกษา  คณาจารยจํานวน 5  คน คิดเปนรอยละ 6.94  มีความเห็นวาควรพิจารณาปรับ
ปรุงวิธีการประเมินผลการสอบวทิยานิพนธ

สําหรับ มหาบัณฑิตทั้งหมดจํานวน  33  คน มีความเห็นวา  หลักสูตรเกษตรศาสตรมหา-
บัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  มีความเหมาะสม  ยกเวน
โครงสรางของหลักสูตร มหาบัณฑิตจํานวน  2  คน คิดเปนรอยละ 6.06  มีความเห็นวา ควร
พิจารณาเพิ่มจํานวนหนวยกิตชุดวิชาเลือก   มหาบัณฑิตจํานวน  3  คน คิดเปนรอยละ  9.09   มีความ
เห็นวาควรพิจารณาเพิ่มระยะเวลาที่ใชในการอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต สําหรับการ
ประเมินปจจัยเบื้องตน ดานอาจารย  มหาบัณฑิตจํานวน 2  คน คิดเปนรอยละ  6.06  มีความเห็นวา
ควรพิจารณาเพิ่มจํานวนอาจารยเพื่อใหสอดคลองกับจํานวนนักศึกษา

อภิปรายผลการวิจัย

1. ขอมูลการประเมินบริบท (Context Evaluation) จําแนกไดดังนี้

1.1  การวิเคราะหความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตร-
ศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช กับสภาพแวด-
ลอมภายนอก พบวา  วัตถุประสงคของหลักสูตรมีความสอดคลองกับ นโยบายการพัฒนาการศึกษา
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ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่  9  พ.ศ. 2545 - 2549  ที่เกี่ยวกับวิสัยทัศนและ
ทิศทางการพัฒนาประเทศ   พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542  ที่เกี่ยวกับความ
มุงหมาย หลักการ และแนวการจัดการศึกษา วิสัยทัศนการพัฒนาอุดมศึกษาตามแผนพัฒนาการ
ศึกษาระดับอุดมศึกษา  ฉบับที่  9  พ.ศ. 2545 - 2549  และระบบการสอนทางไกล แผน มสธ. 2543
(STOU PLAN 2000) ที่เกี่ยวกับ ปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ และกลยุทธการพัฒนา อาจกลาวไดวา
วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต มุงที่จะตอบสนองตอสภาพเศรษฐกิจและ
สังคมในปจจุบัน ดังที่ สงัด อุทรานันท (2528) กลาวไววา จุดมุงหมายของหลักสูตรที่ดี นั้น จะตอง
สามารถสนองความตองการของสังคมและชาติ     โดยสอดคลองกับ ใจทิพย เชื้อรัตนพงษ (2539)
กลาวไววา จุดประสงคของการศึกษาในระดับหลักสูตรตองสอดคลองกับจุดประสงคทั้งในระดับ
ชาติและระดับการศึกษา    ซ่ึงตรงกับที่  สุมิตร คุณานุกร (2520)   กลาวไววา ความมุงหมายของ
หลักสูตรแตละระดับควรสอดคลองและเสริมความมุงหมายทางการศึกษาระดับชาติ เปนไปตามที่
พนัส หันนาคินทร (2524) กลาวไววา จุดมุงหมายของหลักสูตรนั้น สรางขึ้นจากจุดมุงหมายของการ
ศึกษาที่กําหนดไว  จําเปนจะตองเปนไปตามจุดมุงหมายทางการศึกษา   แสดงวา หลักสูตรเกษตร-
ศาสตรมหาบัณฑิตนี้มีการกําหนดวัตถุประสงคไดอยางเหมาะสม  ดังที่ ทาบา (Taba, 1962) ได
กลาวไววา ขั้นตอนของการพัฒนาหลักสูตรนั้น จะตองมีการสํารวจสภาพปญหา ความตองการและ
ความจําเปนตาง ๆ ของสังคม แลวจึงนํามากําหนดวัตถุประสงคของการศึกษาที่สังคมตองการ  

1.2 การวิเคราะหสภาพของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริม
การเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ประกอบดวย   วัตถุประสงคของหลักสูตร    โครงสราง
ของหลักสูตร เนื้อหาสาระของหลักสูตร และวิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา

1.2.1 วัตถุประสงคของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต   แขนงวิชา
สงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ไดรับการประเมินวามีความสอดคลองกับ
ความตองการของสังคม และสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ดังที่ สงัด อุทรานันท (2528)
กลาวไววา จุดมุงหมายของหลักสูตรที่ดี นั้น ควรจะมีลักษณะที่สําคัญคือ สอดคลองกับความ
ตองการของสังคม และสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ซ่ึงตรงกับที่ อุทัย ธรรมเตโช (2535)
กลาวไววา การกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตรจะตองคํานึงถึงขอมูลจากการศึกษาสภาพสังคม
เศรษฐกจิการเมือง วัฒนธรรม การศึกษา ความตองการและความสนใจของผูเรียน สอดคลองกับที่
ธวัชชัย ชัยจิรฉายากุล  (2529) กลาวไววา ในการพัฒนาหลักสูตรจะตองพิจารณาและตรวจสอบ
อยางรอบคอบวา   จุดหมายที่กําหนดขึ้นมานั้น มีความถูกตอง  สอดคลองและเหมาะสมกับความ
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ตองการของสังคมและผูเรียน  นอกจากนี้ยังสงเสริมผูเรียนใหมีพัฒนาการทางพุทธิพิสัย จิตพิสัย
และทักษะพิสัย   ดังที่    ใจทิพย เชื้อรัตนพงษ  (2539)  กลาวไววา จุดประสงคในระดับหลักสูตร
ตองมีการพัฒนาผูเรียนทั้งในดานสติปญญา  ทักษะ และเจตคติ อยางเหมาะสม   ใชภาษาที่ชัดเจน
เขาใจงาย ดังที่ สงัด อุทรานันท (2528) กลาวไววา จุดมุงหมายของหลักสูตรที่ด ีนั้น จะตองมีความ
ชัดเจน ไมคลุมเครือ สอดคลองกับที่ ใจทิพย เชื้อรัตนพงษ (2539) กลาวไววา หลักสําคัญในการ
กําหนดจุดประสงคในระดับหลักสูตร คือ ตองใชภาษาที่ชัดเจนและสามารถนําไปปฏิบัติได ตรงกับ
ที่ ธํารง บัวศรี (2532)  กลาวไววา ความมุงหมายของหลักสูตรที่ดี นั้น ตองสามารถนําไปปฏิบัติได

โดยเฉพาะวัตถุประสงคของหลักสูตรนี้เปนไปตามผลการวิจัย เร่ือง
ความตองการศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษาทางดานสงเสริมการเกษตร  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมา-
ธิราช (2535)  ซ่ึงพบวา ผูเรียน และผูใช (ผูบังคับบัญชา)   ตองการใหพัฒนาหลักสูตรโดยมุงพัฒนา
ผูเรียนใหมีความรู ความสามารถ และนําไปปฏิบัติได

1.2.2 โครงสรางของหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชา
สงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ไดรับการประเมินวา จํานวนหนวยกิตตลอด
หลักสูตรไมนอยกวา 40 หนวยกิต จํานวนหนวยกิตหมวดวิชาเฉพาะ 25 หนวยกิต จํานวนหนวยกิต
ชุดวิชาวิทยานิพนธ 15 หนวยกิต และการอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต (ไมนับหนวย
กิต)    ใชเวลา 4 วัน มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด  นอกจากนี้ จํานวนหนวยกิตชุดวิชา
บังคับ 20 หนวยกิต และหนวยกิตชุดวิชาเลือก 5 หนวยกิต  มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก

จากผลการประเมินดังกลาวแสดงวา หลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
มีโครงสรางหลักสตูรที่เหมาะสม เปนไปตามประกาศทบวงมหาวิทยาลัย เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลัก
สูตรระดับบัณฑิตศึกษาพ.ศ. 2542 กําหนดไววา โครงสรางหลักสูตรระดับปริญญาโท ใหมีจํานวน
หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 36 หนวยกิต  ดังที่ รวิวรรณ ศรีครามครัน (2535) กลาวไว
วา การจัดทําโครงสรางหลักสูตร ตองกําหนดกลุมวิชา รายวิชา อัตราเวลาเรียน เพื่อใหสนองความ
ตองการของสังคมปจจุบัน  พฒันาลักษณะของผูเรียน สงเสริมในดานสติปญญา และนโยบายความ
มั่นคงของประเทศ โดยสอดคลองกับที่   บรูเนอร (Bruner, 1960 อางถึงใน สงัด อุทรานันท, 2528)
กลาวไววา  ถาหากมีการจัดลําดับโครงสรางของสาขาวิชาตาง ๆ ใหดีแลว  ก็จะสามารถนําความรูใน
สาขาวิชาเหลานั้นมาสอนใหสอดคลองกับระดับวุฒิภาวะและความสามารถของเด็กแตละวัยได



287

1.2.3 เนื้อหาสาระของชุดวิชาในหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  ไดรับการประเมินวา สวนใหญมี
ความสอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตรอยูในระดับมากที่สุด มีความสอดคลองกับความ
ตองการของสังคม  สอดคลองกับความตองการของผูเรียน และมีความถูกตองทันสมัย อยูในระดับ
มาก สวนเนื้อหาสาระของชุดวิชาการวิจัยเพื่อการสงเสริมการเกษตร และการอบรมเขมเสริม
ประสบการณมหาบัณฑิต มีความสอดคลองกับความตองการของสังคม  สอดคลองกับความ
ตองการของผูเรียน และมีความถูกตองทันสมัย อยูในระดับมากที่สุด  นอกจากนี้  เนื้อหาชุดวิชา
สวนใหญเปนประโยชนตอวงวิชาการและวงวิชาชีพ อยูในระดับมากที่สุด  สําหรับ เนื้อหาสาระของ
ชุดวิชาสังคมไทยกับการสงเสริมการเกษตร ชุดวิชาเลือก และชุดวิชาวิทยานิพนธ เปนประโยชนตอ
วงวิชาการและวงวิชาชีพ อยูในระดับมาก

จากผลการประเมินดังกลาวแสดงวา หลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
มีเนื้อหาสาระของหลักสูตรที่เหมาะสม ดังที่ เสริมศรี ไชยศร (2526) กลาวไววา หลักโดยทั่วไปใน
การจัดหลักสูตร คือ จัดใหสอดคลองกับความมุงหมายที่ตั้งไว ซ่ึงตรงกับที่ ใจทิพย เชื้อรัตนพงษ
(2539) กลาวไววา หลักสําคัญในการเลือกเนื้อหาวิชา คือ ตองสอดคลองกับจุดประสงค  และมีความ
สอดคลองกับความตองการของสังคมและผูเรียน  ดังที่ สุมิตร คุณานุกร (2520) กลาวไววา หลัก
เกณฑเบื้องตนในการเลือกเนื้อหาวิชาเพื่อบรรจุในหลักสูตร คือ มีความสอดคลองกับสภาพความ
เปนจริงในสังคม และสอดคลองกับความตองการและความสนใจของผูเรียน ซ่ึงตรงกับที่ Smith,
Stanley&Shores, Maning, Taba อางถึงใน สันต ธรรมบํารุง (2527) กลาวไววา การเลือกเนื้อหาวิชา
เพื่อบรรจุลงในหลักสูตรนั้น ตองสอดคลองกับความตองการและความสนใจของผูเรียนโดยสอด
คลองกับความเปนจริงในสังคมและเปนที่ตองการของสังคม  โดยที่ สงัด อุทรานันท (2527) กลาว
ไววา เนื้อหาของหลักสูตรที่ดีควรสอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตร คือ มีความยืดหยุนและ
เปล่ียนแปลงไดตามสถานการณ เพื่อประโยชนในการประกอบอาชีพ  นอกจากนี้ ยังมีความถูกตอง
ทันสมัย และเปนประโยชนตอวงวิชาการและวิชาชีพ ดังที่ ใจทิพย เชื้อรัตนพงษ (2539) กลาวไววา
หลักเกณฑที่สําคัญในการเลือกเนื้อหาวิชา คือ มีความถูกตองทันสมัย  และควรมีประโยชนในการ
ประกอบอาชีพ   ซ่ึงสอดคลองกับที่   Smith, Stanley & Shores อางถึงใน สันต ธรรมบํารุง (2527)
กลาวไววา การเลือกเนื้อหาวิชาเพื่อบรรจุลงในหลักสูตร นั้น ควรมีคุณคาและมีประโยชนในการที่
จะถายทอดตอไป และมีประโยชนตอการดํารงชีวิต ตรงกับที่ ธํารง บัวศรี (2532) กลาวไววา การ
เลือกเนื้อหาสาระจะตองเปนประโยชนตอผูเรียน ทั้งในปจจุบันและอนาคต
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1.2.4 วิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษาของหลักสูตรเกษตร-
ศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ไดรับการ
ประเมินวามีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุดทุกขอ

จากผลการประเมินดังกลาว สอดคลองกับงานวิจัยของสัมพันธ เย็นสําราญ
และคณะ (2540) ที่พบวา ขอกําหนดในการประเมินผลการศึกษาของมหาวิทยาลัยเหมาะสม  โดย
เปนไปตาม ขอบังคับมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช วาดวย การศึกษาขั้นปริญญาโท พ.ศ. 2534
ผูวจิัย เห็นวา วิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา เปนประกาศที่มหาวิทยาลัยไดกําหนดขึ้นมา
โดยผานการพิจารณากลั่นกรองจากผูทรงคุณวุฒิที่เกี่ยวของในการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
ของมหาวิทยาลัย ซ่ึงสอดคลองกับ ประกาศทบวงมหาวิทยาลัย เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2542  ดังนั้น การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาทุกสาขาวิชา ตองใชวิธีการและ
เกณฑการประเมินผลการศึกษาดังกลาว ที่จัดเปนมาตรฐานของมหาวิทยาลัย เพื่อใหเกิดความยุติ
ธรรมแกผูเรียนทุกสาขาวิชา โดยสามารถวัดและประเมินผลไดจริง ดังที่ เยาวดี วิบูลยศรี (2536)
กลาวไววา การประเมินผลจะตองมีเกณฑ หรือวัตถุประสงค หรือมาตรฐานที่แนนอน โดยท่ีมีความ
สอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตร ดังที่ กัญจนา ลินทรัตนศิริกุล (2536) กลาวไววา การ
กําหนดเกณฑการวัดและประเมินผลที่ดี จะตองสอดคลองกับจุดมุงหมายของหลักสูตร และจุดมุง
หมายของแตละรายวิชา    นอกจากนี้ เสริมศักดิ์ วิศาลาภรณ (2522) กลาวไววา การประเมินผล
หมายถึงกระบวนการอยางมีระบบที่จะตรวจสอบดูวา นักเรียนไดบรรลุถึงจุดประสงคที่วางไวหรือ
ไม  สอดคลองกับที่ พจน สะเพียรชัย (2535) กลาวไววา ขบวนการวัดผลเปนการตรวจสอบวา เมื่อมี
การจัดกระบวนการเรียนการสอนตามเนื้อหาวิชาและตามความมุงหมายแลวนี้ ส่ิงที่เราทําไปแลว นั้น
ประสบผลสําเร็จมากนอยเพียงใด แสดงวา วิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษาของหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต เปนไปตามมาตรฐานและเปนที่ยอมรับจากกลุมผูเรียน

2.     ขอมูลการประเมินปจจัยเบื้องตน  (Input  Evaluation) จําแนกไดดังนี้
2.1 ปจจัยเบื้องตนดานอาจารย ไดรับการประเมินวา อาจารยในหลักสูตรเกษตร-

ศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช มีจํานวนเพียงพอ
อยูในระดับมากทุกขอ สวนใหญมีความรู ความสามารถและทักษะเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด
สวนทักษะในการใชส่ือประกอบการเรียนการสอน และการใชส่ือประกอบการเรียนการสอนที่
เหมาะสม มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก สําหรับทัศนคติของอาจารยมีความเหมาะสมอยูใน
ระดับมากที่สุด
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จากผลการประเมินดังกลาว   แสดงวา   อาจารยมีคุณลักษณะเปนไปตามความคาด
หวังของนักศึกษา ดังที่ อุทุมพร ทองอุไทยและทองอินทร วงศโสธร (2521) กลาวไววา ลักษณะของ
อาจารยบัณฑิตศึกษาในอุดมคติที่พึงปรารถนา คือ มีความรูทันสมัยกวางขวางและถูกตอง กําหนด
จุดมุงหมายในการสอนชัดเจน ขวนขวายหาความรูสูตัวอาจารยเอง มีความปรารถนาดีตอนิสิตทั้งใน
และนอกหองเรียน  สอดคลองกับที่ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  (2532) กลาวไววา คุณสมบัติ
ของอาจารยบัณฑิตศึกษา จะตองเปนบุคลากรที่มีความรู ความสามารถทางวิชาการ มีเวลาที่จะอุทิศ
ใหเพื่อการพบปะนักศึกษาอยางแทจริง ตลอดจนเปนบุคคลที่มีความสามารถที่จะใหคําแนะนําและ
ควบคุมวิทยานิพนธได นอกจากนี้ วิจิตร ศรีสอาน (2532) กลาวไววา การพบปะระหวางนักศึกษา
กับอาจารยและนักวิชาการอาจจัดทําโดยจัดสงอาจารยสัญจรหรือมอบหมายใหนักวิชาการหรือผู
ทรงคุณวุฒิในทองถ่ินดูแล แตการควบคุมดูแลของนักวิชาการและผูทรงคุณวุฒิในทองถ่ิน ควรจัด
ในรูปของอาจารยที่ปรึกษารวมกับอาจารยมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชและมอบหมายใหชวย
พบปะกับนักศึกษาแทนอาจารยมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  ซ่ึงสอดคลองกับ ขอเสนอแนะใน
การวิจัย เร่ือง ความตองการศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษาทางดานสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัย
สุโขทัยธรรมาธิราช (2535) ที่วา ควรมีอาจารยที่ปรึกษารวมในตางจังหวัดที่ผูเรียนอยู

2.2 ปจจัยเบื้องตนดานนักศึกษา ไดรับการประเมินวา นักศึกษาที่เรียนหลักสูตร-
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช    มีความรู
ความสามารถและทักษะอยูในระดับมากทุกขอ ดานทัศนคติมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด
ทุกขอ

จากผลการประเมินดังกลาว แสดงวา นักศึกษา  เปนกลุมเปาหมายที่จะเขาศึกษาตอ
ในระดับบัณฑิตศึกษาทางดานสงเสริมการเกษตร ตามผลการวิจัย เร่ือง ความตองการศึกษาตอระดับ
บัณฑิตศึกษาทางดานสงเสริมการเกษตร   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช   (2535)  โดยมีแนวทาง
การคัดเลือกผูเขาศึกษาตอวา ควรรับผูมีประสบการณการทํางานไมนอยกวา 3 ป ในสาขาวิชาที่เกี่ยว
ของกับการสงเสริมการเกษตร  โดยสอดคลองกับคุณสมบัติของผูมีสิทธิเขาศึกษาตอหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิตที่กําหนดไววา เปนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีในสาขาวิชาสง
เสริมการเกษตรหรือสาขาวิชาที่เกี่ยวของ หรือสาขาวิชาอ่ืน และมีประสบการณการทํางานที่เกี่ยว
ของกับการเกษตรภายหลังจบการศึกษาระดับปริญญาตรีไมนอยกวา 1 ป และมีคะแนนเฉลี่ยสะสม
ระดับปริญญาตรีไมต่ํากวา 2.50 ซ่ึงถือวามีเกณฑที่ชัดเจน เปนมาตรฐานในการคัดเลือก ซ่ึงเปนไป
ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช วาดวยการศึกษาขั้นปริญญาโท พ.ศ. 2534  ขอ 9.1 ที่
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กําหนดไววา เปนผูสําเร็จการศึกษาขั้นปริญญาตรีหรือเทียบเทาจากมหาวิทยาลัย หรือสถาบันอุดม
ศึกษาอื่นที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง ในสาขาวิชาที่มหาวิทยาลัยกําหนด โดยมีคะแนนและประสบ
การณในการทํางาน    รวมทั้งมีคุณสมบัติอ่ืนตามที่สาขาวิชากําหนดโดยความเห็นชอบของสภา-
วิชาการ และตรงกับ ประกาศทบวงมหาวิทยาลัย เร่ืองเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา
พ.ศ. 2542  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา ขอ 11.1 ที่กําหนดไววา การเขาศึกษาตอระดับปริญญาโท รับผู
สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา จากสถาบันอุดมศึกษาที่ทบวงมหาวิทยาลัยรับรอง

2.3 ปจจัยเบื้องตนดานสวนประกอบอื่น ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอน     ไดรับ
การประเมินวา  สวนประกอบอื่น ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอนหลักสูตรเกษตรศาสตรมหา
บัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  ไดแก สถานที่ ส่ือส่ิงพิมพ
ส่ือและอุปกรณประกอบการเรียนการสอน และสื่อคอมพิวเตอร สวนใหญ มีความเพียงพออยูใน
ระดับมาก สวน หนังสือประมวลสาระชุดวิชา มีความเพียงพออยูในระดับมากที่สุด สําหรับ หนังสือ
อานทั่วไป เอกสารและวารสารทางวิชาการ การสืบคนขอมูลของมหาวิทยาลัย การสืบคนขอมูลของ
สถาบันในเครือขายคอมพิวเตอรของมหาวิทยาลัย และการใชเครื่องคอมพิวเตอรในการตรวจสอบ
ผลการสอบ มีความเพียงพออยูในระดับมาก ยกเวน หนังสืออางอิงในสาขาวิชาตาง ๆ งานวิจัยและ
วิทยานิพนธในสาขาวิชาที่เกี่ยวของ เครื่องถายเอกสาร เครื่องคอมพิวเตอร แถบบันทึกเสียง บทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอน ฐานขอมูลซีดีรอม(CD – ROM)ในสาขาวิชาการตาง ๆ  และการสงขาวทาง
อิเล็กทรอนิกส (E – mail) หรือ  Web page ของสาขาวิชา มีความเพียงพออยูในระดับปานกลาง

สวนคุณภาพของสถานที่  ส่ือส่ิงพิมพ   ส่ือและอุปกรณประกอบการเรียนการสอน
ส่ือคอมพิวเตอร  สวนใหญมีคุณภาพอยูในระดับมาก  ยกเวน เครื่องถายเอกสาร เครื่องคอมพิวเตอร
ฐานขอมูลซีดีรอม (CD – ROM)ในสาขาวิชาการตาง ๆ  และการสงขาวทางอิเล็กทรอนิกส (E –
mail)   หรือ  Web page  ของสาขาวิชา มีคุณภาพอยูในระดับปานกลาง

สําหรับความสะดวกในการใชบริการของสถานที่    ส่ือส่ิงพิมพ     ส่ือและอุปกรณ
ประกอบการเรียนการสอน ส่ือคอมพิวเตอร  สวนใหญมีความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับ
มาก ยกเวน เครื่องถายเอกสาร เครื่องคอมพิวเตอร บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ฐานขอมูลซีดีรอม
(CD – ROM)ในสาขาวิชาการตาง ๆ  และการสงขาวทางอิเล็กทรอนิกส (E – mail) หรือ Web page
มีความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับปานกลาง
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จากผลการประเมินดังกลาว แสดงวาสวนประกอบอื่น ๆที่สนับสนุนการเรียนการ
สอนสวนใหญมีปริมาณ คุณภาพ  และความสะดวกในการใชบริการอยูในระดับมาก ซ่ึงถือวาเปน
สวนสําคัญยิ่งที่จะทําใหการใชหลักสูตรบรรลุวัตถุประสงค ดังที่ บุญรอด วุฒิศาสตรกุล (2535)
กลาวไววา ส่ิงสําคัญสําหรับการเรียนการสอน คือ การมีอุปกรณที่จะใชเพื่อการเรียนการสอนของ
สาขาวิชาตาง ๆ ที่ทันสมัยเพียงพอกับจํานวนนักศึกษา มีการบํารุงรักษา พรอมที่จะใชงานไดตลอด
เวลา  ยอมจะทําใหคณะหรือภาควิชา  สอนไดอยางมีประสิทธิภาพ    ตรงกับที่ สงัด อุทรานันท
(2528) กลาวไววา วัสดุหลักสูตร มีความสําคัญและจะสงผลตอประสิทธิภาพการใชหลักสูตรโดย
ตรง ดังนั้น จึงเปนหนาที่ของหนวยงานสวนกลางซึ่งเปนผูพัฒนาหลักสูตรจะตองดําเนินการบริหาร
และบริการสื่อหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพใหถึงผูที่อยูในโรงเรียนแตละแหงไดครบและทันภายใน
กําหนดเวลาทุกครั้ง  โดยสอดคลองกับ ธํารง บัวศรี (2532) กลาวไววา วัสดุหลักสูตรไมเพียงแตชวย
ใหผูสอน ผูบริหาร และผูที่เกี่ยวของกับหลักสูตรเขาใจหลักสูตรดีขึ้น เทานั้น แตยังชวยในดานอื่น ๆ
เชน ชวยในการสอน ชวยในการประเมินผล ชวยในการบริหารงานหลักสูตร และชวยในการนิเทศ
การศึกษา ประโยชนที่สําคัญอีกประการหนึ่งชวยใหการปฏิบัติงานของทุกฝายดําเนินไปอยางราบ
ร่ืน เพราะมีความเขาใจเรื่องตาง ๆ ตรงกัน สําหรับสื่อการเรียนการสอนจะเปนตัวชวยพัฒนาความรู
ทักษะ  และเจตคติของผูเรียน   ใหบรรลุตามจุดประสงคการเรียนการสอนและตามจุดหมายของ
หลักสูตร

3. ขอมูลการประเมินกระบวนการ  (Process  Evaluation)  จําแนกไดดังนี้
3.1 กระบวนการบริหารและบริการหลักสูตร    ไดรับการประเมินวา   การบริหาร

และบริการหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต   แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร    มหาวิทยาลัย
สุโขทัยธรรมาธิราช ดานการเตรียมการหลักสูตร สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก ยกเวน
การจัดสรรงบประมาณเพื่อการเรียนการสอน การสนับสนุน สงเสริมใหอาจารยพัฒนาความรู และ
การจัดเตรียมตําราภาษาไทย ภาษาตางประเทศ และวารสารสําหรับอางอิง  มีความเหมาะสมอยูใน
ระดับปานกลาง  สําหรับการดําเนินการเกี่ยวกับหลักสูตร สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับ
มาก ยกเวนการจัดเตรียมบุคลากรเพื่อชวยเหลือ สนับสนุนการเรียนการสอน มีความเหมาะสมอยูใน
ระดบัปานกลาง   สวนการประเมินผลหลักสูตร มีความเหมาะสมอยูในระดับมากทุกขอ

จากผลการประเมินดังกลาว แสดงวา ในการนําหลักสูตรไปใชผูสอนมีความสําคัญ
ที่สุดในการนําหลักสูตรไปสูการปฏิบัติ ดังที่ ธวัชชัย จิรฉายากุล (2529) กลาวไววา “ครู” คือ หัวใจ
ของหลักสูตร ครูจึงเปนกุญแจดอกสําคัญที่จะนําไปสูการบรรลุจุดหมายของหลักสูตร สอดคลองกับ
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วิชัย ดิสสระ (2535) กลาวไววา บุคคลที่มีหนาที่เกี่ยวของโดยตรงที่สุดก็คือ “ครู” ในฐานะผูนําหลัก
สูตรไปใชในหองเรียน การนําหลักสูตรไปใชจะมีประสิทธิภาพมากนอยแคไหนขึ้นอยูกับองค
ประกอบทั้ง 3 ประการ คือ การเตรียมครู บทบาทของผูบริหารหรืออาจารยใหญ และการสอนของ
ครู ดังนั้น ผูบริหารจึงตองมีการเตรียมการกอนนําหลักสูตรไปใช ดังที่ ใจทิพย เชื้อรัตนพงษ (2539)
กลาวไววา ผูบริหารเปนบุคคลที่มีสวนสําคัญในการสนับสนุนการใชหลักสูตร ควรมีบทบาทใน
ดานการบริหารหลักสูตร การบริการหลักสูตร การนิเทศติดตามผล การเสริมสรางขวัญและกําลังใจ
และการประชาสัมพันธ สอดคลองกับที่ ธํารง บัวศรี (2532) กลาวไววา การที่จะนําหลักสูตรใหม
เขาแทนที่หลักสูตรเดิมใหสําเร็จลุลวงไปดวยดี ควรมีการเตรียมการประชาสัมพันธหลักสูตร การ
เตรียมบุคลากร การเตรียมวัสดุอุปกรณ การเตรียมอาคารสถานที่  ระบบบริหารของสถานศึกษา
และการเตรียมงบประมาณคาใชจาย

ในการจัดการศึกษา ปจจัยที่สําคัญประการหนึ่ง    ก็คือ งบประมาณที่ใชในการจัด
การเรียนการสอนซึ่งเปนสิ่งสําคัญและจําเปนอยางยิ่งตอกระบวนการเรียนการสอน ดังที่ อุทุมพร
จามรมาน (2532) กลาวไววา การศึกษาเปนการลงทุนชนิดหนึ่งเพื่อใหไดมาซึ่งทรัพยากรมนุษยที่มี
คุณภาพ ในแตละปประเทศไดจัดสรรงบประมาณจํานวนมากเพื่อใชในการศึกษาทุกระดับและทุก
ประเภท สอดคลองกับที่ สุบิน แกวยัง (ม.ป.ป.) กลาวไววา งบประมาณเปนสิ่งที่สําคัญและจําเปน
อยางยิ่งตอระบบการผลิต อันจะทําใหสามารถบรรลุจุดมุงหมายยอย ๆ ขององคกรได แตในความ
เปนจริง ยอดเงินงบประมาณที่หามาไดนั้นไมเคยเพียงพอกับความตองการ อีกทั้งยังพบวา
มหาวิทยาลัยในประเทศไทยผูกติดกับระบบราชการ มหาวิทยาลัยไมมีอํานาจกําหนดเรื่องการใชเงิน
แตถูกกําหนดโดยสํานักงบประมาณ เปนผูมีอํานาจตัดสินการใชเงิน จึงทําใหเกิดปญหาการบริหาร
จัดการงบประมาณขาดความคลองตัว มหาวิทยาลัยไดรับงบประมาณสนับสนุนไมเหมาะสม จึงสง
ผลใหมีการจัดสรรงบประมาณไดอยางจํากัด จึงควรประสานงานการใชงบประมาณ ดังที่ สมพงศ
เกษมสิน (2526) กลาวไววา การใชวิธีการงบประมาณ (Budgeting) เปนเครื่องมือสําหรับควบคุม
การปฏิบัติงานในสวนตาง ๆ ของโครงการใหบรรลุเปาหมายอยางมีเอกภาพ    โดยเฉพาะระบบการ
งบประมาณปฏิบัติการ (Performance budget)  และงบประมาณโครงการ (Program budget) จะชวย
ใหทราบถึงโครงการขององคการ ผลการดําเนินงาน และชวยใหเกิดการประสานงานกันไดเปน
อยางดี

นอกจากนี้    การสนับสนุนสงเสริมใหอาจารยพัฒนาความรู   ควรมีการดําเนินการ
อยางตอเนื่อง โดยเฉพาะการจัดสรรงบประมาณใหเพียงพอ ดังที่ พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ
พุทธศักราช 2542 หมวด 7 มาตรา 52 กําหนดไววา รัฐพึงจัดสรรงบประมาณและจัดตั้งกองทุน
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พัฒนาครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษาอยางเพียงพอ และ มาตรา 60 ใหรัฐจัดสรรงบ
ประมาณแผนดินใหกับการศึกษาในฐานะที่มีความสําคัญสูงสุดตอการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศ
โดยจัดสรรเปนเงินงบประมาณเพื่อการศึกษา ดังนี้ (4) จัดสรรงบประมาณเปนคาใชจายดําเนินงาน
และงบลงทุนใหสถานศึกษาของรัฐตามนโยบาย แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ และภารกิจของ
สถานศึกษา โดยใหมีอิสระในการบริหารงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา ทั้งนี้ใหคํานึงถึง
คุณภาพ และความเสมอภาคในโอกาสทางการศึกษา (5) จัดสรรงบประมาณในลักษณะเงินอุดหนุน
ทั่วไปใหสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาของรัฐที่เปนนิติบุคคล และเปนสถานศึกษาในกํากับของรัฐ
หรือองคการมหาชน  สําหรับการจัดเตรียมตําราภาษาไทย ภาษาตางประเทศ และวารสารสําหรับ
อางอิง ที่ไดรับผลกระทบจากขอจํากัดดานงบประมาณสนับสนุนที่ไมเพียงพอ นั้น ผูวิจัยเห็นวา
มหาวิทยาลัยยังสามารถสนับสนุนงบประมาณในสวนที่ไมเพียงพอได โดยการขออนุมัติการใชจาย
เงินรายไดของมหาวิทยาลัย จะทําใหกระบวนการบริหารและบริการหลักสูตรมีความคลองตัวมาก
ยิ่งขึ้น   ซ่ึงผูมีสวนเกี่ยวของจะตองกําหนดการใชจายงบประมาณเงินรายไดไวในแผนปฏิบัติการ
ประจําป ยกเวนเปนเรื่องเรงดวนที่ไมปรากฏในแผน ฯ ก็สามารถดําเนินการไดโดยขออนุมัติงบ
ประมาณกลางเปนรายกรณีไป โดยผานการกลั่นกรองจากหนวยงานเจาของภารกิจเรงดวน   เพื่อ
ดําเนินการขออนุมัติงบประมาณคาใชจายจากคณะกรรมการการเงินของมหาวิทยาลัยตอไป

3.2 กระบวนการเรียนการสอน    ไดรับการประเมินวา       กระบวนการเรียนการ
สอนหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมา-
ธิราช       ดานการเตรียมการเรียนการสอน ดานเทคนิคและวิธีการเรียนการสอน สวนใหญมีความ
เหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด สําหรับ การศึกษาเอกสารหลักสูตรกอนการเรียนการสอน และการ
เตรียมส่ือประกอบการเรียนการสอน มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก

จากผลการประเมินดังกลาว แสดงวา กระบวนการเรียนการสอนตามหลักสูตร
เกษตรศาสตรมหาบัณฑิตมีความเหมาะสมมากที่สุด ซ่ึงสอดคลองกับรายงานการวิจัยสถาบัน เร่ือง
ความคิดเห็นของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทตอการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยสุโขทัย- 
ธรรมาธิราช (2546)   พบวา ผูสําเร็จการศึกษาสาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณมีความพึง
พอใจตอการจัดการเรียนการสอนมากที่สุด และมีความเห็นวาการจัดการเรียนการสอนมีความ
เหมาะสมมากที่สุด ดังที่ สงัด อุทรานันท (2528) กลาวไววา การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแตละ
คร้ังตองพิจารณาจุดมุงหมายของหลักสูตรที่กําหนดไวในแผนการสอนวามีจุดมุงหมายสาํคัญอะไร   
และจะจัดกิจกรรมอะไรใหผูเรียนจึงจะบรรลุจุดมุงหมายนั้น นอกจากนี้ การจัดกิจกรรมใหนักศึกษา
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ทํางานรวมกันเปนกลุม   เปนการสงเสริมใหนักศึกษามีโอกาสแลกเปลี่ยนความรูและทักษะซึ่งกัน
และกัน ทั้งยังเปนการเพิ่มพูนความรูและประสบการณของผูเรียน ดังที่ กองนโยบายและแผนงาน
เยาวชน (2525)   กลาวไววา กิจกรรมเสริมหลักสูตรเปนการจัดกิจกรรมเพื่อเสริมสรางประสบการณ
ใหผูเรียนรูกวางขวางทั้งในดานการเรียนในชั้นเรียนและการเรียนนอกชั้นเรียน นอกจากนี้ ผูวิจัย
เห็นวา ควรมีการนําผลการประเมินการเรียนรูของนักศึกษามาปรับปรุงการสอน เพราะผลการ
ประเมินการเรียนการสอนจะเปนขอมูลปอนกลับเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอน เปน
กระบวนการที่สําคัญมากสําหรับการบริหารหลักสูตรที่จําเปนจะตองปฏิบัติอยางตอเนื่อง เพราะผล
จากการประเมินจะเปนขอมูลสําหรับประกอบการพิจารณาตัดสินใจของฝายบริหาร ดังที่ เสริมศรี
ไชยศร (2526) กลาวไววา ผลที่ไดจากการประเมินจะชวยในการตัดสิน ปรับปรุง พัฒนา เลือก และ
ใชสรรพสิ่งทั้งมวลใหดีขึ้น  และยังชวยใหผูเรียนมีการปรับปรุงตนเอง สอดคลองกับ ธํารง บัวศรี
(2532) กลาวไววา การประเมิน   ชวยใหผูสอนปรับปรุงการสอนใหสอดคลองกับความตองการของ
ผูเรียนไดอีกดวย

3.3 กระบวนการวัดและประเมินผลการเรียนการสอน ไดรับการประเมินวา การ
วัดและประเมินผลการเรียนการสอนหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต    แขนงวิชาสงเสริมการ
เกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด จํานวน 5 ขอ และ มี
ความเหมาะสมอยูในระดับมาก จํานวน 5 ขอ เชนกัน

ผลการประเมินดังกลาว   แสดงวา       การวัดและประเมินผลการเรียนการสอนมี
ความเหมาะสม  โดยมีเกณฑที่ยุติธรรม ชัดเจน ดังที่ เยาวดี วิบูลยศรี (2536) กลาวไววา การประเมิน
ผลจะตองมีเกณฑ หรือวัตถุประสงค หรือมาตรฐานที่แนนอนซึ่งกําหนดในแตละครั้ง  นอกจากนี้
บุญมี เณรยอด (ม.ป.ป.) กลาวไววา การประเมินผลเปนกระบวนการคนหาวาการจัดประสบการณ
การเรียนรูดําเนินไปไดผลอยางไร ซ่ึงผูวิจัยเห็นวา การวัดและประเมินผลการเรียนการสอนเปนที่
ยอมรับระหวางผูสอนกับผูเรียน ดังที่ สุวิทย มูลคํา (2543) กลาวไววา การวัดและประเมินผลที่จะให
ครอบคลุมในทุกดาน นั้น ครูและนักเรียนจะตองรวมกันประเมินผลตามสภาพจริง (Authentic
Assessment)  โดยเนนการมีสวนรวมระหวาง ผูเรียน ครู และผูปกครอง สอดคลองกับที่ สุมน อมร
วิวัฒน (2544) กลาวไววา เมื่อนักเรียน นิสิต นักศึกษาไดเรียนรูและเกิดประสบการณอยางหลาก
หลาย การวัดและประเมินผลจึงควรใชหลายวิธีและหลายขั้นตอน ปจจุบันไดมีการเนนใหวัดผลตาม
การปฏิบัติจริง นอกจากนี้  การวัดและประเมินผลจะตองใชเครื่องมือที่หลากหลาย เปนไปตามจุด
ประสงคการเรียนรู และตองนําผลที่ไดมาปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอน   ตรงกับที่  ใจทิพย
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เชื้อรัตนพงษ (2539) กลาวไววา การวัดผลการเรียนไมควรใชเครื่องมือเพียงชนิดเดียว เชน ขอ
ทดสอบ ควรใชวิธีการวัดผลวิธีอ่ืน ๆ ดวย ครูควรเตรียมหรือสรางเครื่องมือวัดผลและตั้งเกณฑไว
ลวงหนา    และใชเครื่องมือวัดผลอยางมีประสิทธิภาพ และสอดคลองกับจุดประสงค  โดยนําผลที่
ไดจากการวัดและประเมินผลการเรียนมาเปนขอมูลในการปรับปรุงการสอนของครูใหดีขึ้น    นอก
จากนี้ยังชวยใหครูผูสอนทราบคุณภาพการสอนของตน และสามารถปรับปรุงแกไขวิธีการจัดกิจ
กรรมการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  นอกจากนี้ ศิริชัย กาญจนวาสี (2537) กลาวไววา
การประเมินเปนการตรวจสอบการบรรลุผลตามวัตถุประสงคที่กําหนดไว (Objectives - oriented)
และเปนกี่ชวยเสนอสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจ (Decision - oriented)

ผูวิจัยเห็นวา   มหาวิทยาลัยควรพิจารณากําหนดนโยบายเกี่ยวกับการเปดโอกาสให
นักศึกษาประเมินผลการสอนของอาจารยเปนรูปธรรมอยางชัดเจน ซ่ึงจะทําใหไดขอมูลปอนกลับ
เพื่อนําไปพัฒนากระบวนการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ดังที่ นาฏเฉลียว สุมาวงศ
และคณะ (2514) กลาวไววา การใหเด็กประเมินผลครู จะชวยใหครูไดใชวิธีการประชาธิปไตยใน
การประเมินผลตัวครู เพื่อใหครูไดทราบวา ในทัศนะของผูเรียน ครูมีความสามารถและบุคลิกภาพ
เชนไร เพื่อจะไดเปนแนวทางแกไข ปรับปรุงตนเองใหดียิ่งขึ้น   ตรงกับผลการวิจัยของ บุญธรรม
กิจปรีดาบริสุทธิ์ ไดทําการสํารวจความเห็นของอาจารยและผูบริหารในมหาวิทยาลัยมหิดลเกี่ยวกับ
การประเมินประสิทธิภาพการสอนของอาจารย  (2526) พบวา อาจารยและผูบริหารมีความเห็นวา
ควรมีการประเมินประสิทธิภาพการสอนของอาจารย และการประเมินประสิทธิภาพการสอนควร
ประเมินเพื่อปรับปรุงการเรียนการสอน สงเสริมประสิทธิภาพการสอน และควรใชนักศึกษาเปน
หลัก โดยใชเพื่อนอาจารยและตัวอาจารยเองประกอบ  สอดคลองกับ ผลการวิจัยของหนวยพัฒนา
คณาจารย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   ไดทําการศึกษาการประเมินประสิทธิภาพการสอนของอาจารย
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย (2526) พบวา อาจารยที่ใหนิสิตประเมินการสอนของตนนั้น เปนกลุม
อาจารยที่มีความกระตือรือรนในเรื่องการปรับปรุงการสอนของตน และอาจารยเหลานี้ไดเรียนรูจาก
แบบประเมินการสอนวา ลักษณะที่ดีที่สอดคลองกับนโยบายของมหาวิทยาลัยนั้นมีลักษณะเปน
อยางไร แลวก็พยายามปรับการสอนของตนไปตามนั้น ซ่ึงนับวาเปนวิธีพัฒนาคณาจารยดานการ
เรียนการสอน และเปนการเพิ่มประสิทธิภาพการสอนโดยสวนรวม
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4. ขอมูลการประเมินผลผลิตของหลักสูตร  (Product  Evaluation)  จําแนกไดดังนี้
4.1 คุณลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต ไดรับการประเมินวา คุณลักษณะทั่วไปของ

มหาบัณฑิต หลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัย-
ธรรมาธิราช  ดานความรู ดานทักษะ สวนใหญมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  ดานทัศนคติ มี
ความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด  สําหรับความสนใจศึกษาหาความรูใหม ๆ ความรู ความ
สามารถที่จะเปนผูนําทางวิชาการ และการมีมนุษยสัมพันธ  มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด

ผลการประเมินดังกลาว แสดงวา ผลผลิตของหลักสูตรมีความเหมาะสม โดยบรรลุ
วัตถุประสงคของหลักสูตร ดังที่ บุญศรี พรหมมาพันธ (2536) กลาวไววา การประเมินผลผลิต เปน
การใหขอมูลยอนกลับไปยังผูวางแผนพัฒนาหลักสูตร และผูเกี่ยวของวาโครงการทางการศึกษาหรือ
หลักสูตรที่กําลังทําอยูนั้นใชไดผลหรือไม  สอดคลองกับ ไพโรจน กล่ินกุหลาบ (2542) กลาวไววา
การประเมินผลหลักสูตรนี้จะชวยใหนักพัฒนาหลักสูตรสามารถตัดสินใจไดวา ยังคงใชหลักสูตรนี้
ตอไป ควรปรับปรุงแกไขหรือควรจะยกเลิกหลักสูตร

นอกจากนี้     การมีทัศนคติที่ดีมากที่สุดตอการศึกษาหลักสูตรนี้     ประกอบกับผล
การประเมินดานอาจารย พบวา อาจารยมีทัศนคติที่ดีตอนักศึกษา ผูวิจัยเห็นวา   การมีทัศนคติที่ดี
เปนปจจัยเบื้องตนที่เปนแรงผลักดันใหผลผลิตของหลักสูตรประสบความสําเร็จ ดังที่ นิรันดร แสง
สวัสดิ์ (2545) กลาวไววา ทัศนคติที่ดี เกิดจากประสบการณตรงที่บุคคลไดรับจากสิ่งนั้น แลวเกิดผล
เปนที่พึงพอใจ ซ่ึงการเรียนรูพฤติกรรมทางสังคมและทัศนคติ เกิดจากการที่บุคคลไดสังเกตและ
เลียนแบบจากตัวแบบ ดังที่ ปรียาพร วงศอนุตรโรจน (2539) กลาวไววา การใหการเลียนแบบเจตคติ
ที่ดี โดยดูจากบุคคลสําคัญที่นักเรียนรักและชื่นชอบเปนตัวอยาง เพื่อจะไดรับเอาเจตคตินั้นมาเปน
ของตน  สําหรับการมีมนุษยสัมพันธ  การยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน และมีความรับผิดชอบตอ
ตนเองและผูอ่ืน   ซ่ึงเปนคุณลักษณะที่เหมาะสมมากที่สุดสําหรับผลผลิตของหลักสูตรนี้ ตรงกับที่
วไลรัตน บุญสวัสดิ์ (2538) กลาวไววา ลักษณะของผูมีมนุษยสัมพันธที่ดี คือ ยอมรับฟงความคิด
เห็นของผูอ่ืน  พยายามเขาใจความตองการและปญหาของแตละคน ใหการยอมรับนับถือคนอื่น ไม
ดูถูกเหยียดหยามใหความสําคัญแกทุกคน

4.2 ความสามารถประยุกตความรูไปใชในวิชาชีพ   ไดรับการประเมินวา      ความ
สามารถประยุกตความรูไปใชในวิชาชีพของมหาบัณฑิตหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต แขนง
วิชาสงเสริมการเกษตร  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ดานความรู ดานทักษะ ดานทัศนคติ มี
ความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด     สําหรับความสามารถในการคนควาวิจัยทางดานสงเสริม
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การเกษตร ความสามารถในการประยุกตอุปกรณและวิธีการตาง ๆ มาใชไดอยางเหมาะสม    และ
ทักษะในการใชเทคโนโลยีทางดานสงเสริมการเกษตร มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก

ผลการประเมินดังกลาว แสดงวา ผลผลิตของหลักสูตรมีความเหมาะสมมาก โดย
บรรลุวัตถุประสงคของหลักสูตร เปนไปตามความตองการของสังคมและผูเรียน ดังรายงานการวิจัย
เร่ือง ความตองการศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษาทางดานสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัย-
ธรรมาธิราช (2535) พบวาผูเรียนและผูใช (ผูบังคับบัญชา) ตองการใหผลผลิตของหลักสูตรเปนผูมี
ความรู ความสามารถ และนําไปปฏิบัติได ซ่ึงสอดคลองกับ รายงานการวิจัยสถาบัน เร่ือง ความคิด-
เห็นของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทตอการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
(2546) พบวา ผูสําเร็จการศึกษาสาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณมีความสามารถนําความรู
ไปใชในการทํางานมากที่สุด    แสดงวา   ผลผลิตของหลักสูตรนี้บรรลุผลตามวัตถุประสงคของ
หลักสูตร    ดังที่ สงัด อุทรานันท (2528)   กลาวไววา ผลิตผลที่ไดจากหลักสูตรวาตรงกับเจตนารมย
และเปาหมายของหลักสูตร หรือเปนไปตามความคาดหวังหรือความตองการของสังคมเพียงใด
สอดคลองกับใจทิพย เชื้อรัตนพงษ (2539) กลาวไววา ผลผลิตของหลักสูตรมีการเปลี่ยนแปลงพฤติ-
กรรมไปตามความมุงหวังของหลักสูตรหลังจากผานกระบวนการทางการศึกษามาแลวหรือไม

นอกจากนี้    ความสามารถในการคนควาวิจัยทางดานสงเสริมการเกษตร      ความ
สามารถในการประยุกตอุปกรณและวิธีการตาง ๆ มาใชไดอยางเหมาะสม    และทักษะในการใช
เทคโนโลยีทางดานสงเสริมการเกษตร มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  ดังรายงานการวิจัยเร่ือง
ความตองการศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษาทางดานสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิ-
ราช  (2535)  พบวา  ผูเรียนและผูใช  (ผูบังคับบัญชา)  ตองการใหผลผลิตของหลักสูตรเปนผูมีความ
สามารถในการวิจัย สามารถประยุกตทฤษฎีตางประเทศใหเหมาะกับการเกษตรของไทย โดยสอด-
คลองกับความผันแปรดานเทคโนโลยีธรรมชาติและเศรษฐกิจในอนาคต ดังที่ พระราชบัญญัติการ
ศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 มาตรา 24 (5) กําหนดไววา สงเสริมสนับสนุนใหผูสอนจัด
บรรยากาศ สภาพแวดลอม ส่ือการเรียน และอํานวยความสะดวกเพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและมี
ความรอบรู รวมทั้งสามารถใชการวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู   มาตรา 65 ใหมีการ
พัฒนาบุคลากรทั้งดานผูผลิต และผูใชเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา เพื่อใหมีความรู ความสามารถ และ
ทักษะในการผลิต รวมทั้งการใชเทคโนโลยีที่เหมาะสม มีคุณภาพ และประสิทธิภาพ และมาตรา 66
ผูเรียนมีสิทธิไดรับการพัฒนาขีดความสามารถในการใชเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในโอกาสแรกที่
ทําได เพื่อใหมีความรูและทักษะเพียงพอที่จะใชเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในการศึกษาในการแสวง
หาความรูดวยตนเองไดอยางตอเนื่องตลอดชีวิต
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ขอเสนอแนะ

1. ขอเสนอแนะสําหรับการนําผลวิจัยไปใช
1.1 ขอเสนอแนะสําหรับผูบริหารมหาวิทยาลัย

1.1.1 ควรพิจารณาทบทวนภาระงานของคณาจารยประจําหลักสูตร เพื่อให
เกิดความสมดุลระหวางสัดสวนของคณาจารยกับนักศึกษา

1.1.2 ควรปรับปรุงเครื่องถายเอกสาร  เครื่องคอมพิวเตอร   ทั้งในดานปริมาณ
คุณภาพ     และความสะดวกในการใชบริการ     โดยมีการตรวจสอบประสิทธิภาพของเครื่องและ
อุปกรณอยางตอเนื่อง

1.1.3 ควรพิจารณาจัดสรรงบประมาณเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน เชน การจัด
สรรทุนพัฒนาคณาจารย  หรือบุคลากรสายสนบัสนุนวิชาการ  ทุนวิจัย  ตลอดจนการจัดเตรียมตํารา
อางอิงทั้งภาษาไทย และภาษาตางประเทศอยางเพียงพอแกความตองการใช

1.1.4 ควรพิจารณากําหนดนโยบายอยางชัดเจนในการเปดโอกาสใหนักศึกษา
ประเมินผลการสอนของอาจารย    ทั้งนี้  เพื่อนําผลการประเมินนั้นมาเปนขอมูลปอนกลับสําหรับ
พัฒนา ปรับปรุงการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

1.2 ขอเสนอแนะสําหรับคณะกรรมการประจําสาขาวิชา
1.2.1 ควรพิจารณาปรับปรุงโครงสรางของหลักสูตร   โดยเพิ่มจํานวนหนวยกิต

ชุดวิชาเลือก ใหมีทางเลือกที่หลากหลาย เพื่อใหสอดคลองกับความรูพื้นฐานและความตองการของ
นักศึกษา   และควรพิจารณาเพิ่มระยะเวลาที่ใชในการอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต เชน
การฝกปฏิบัติในพื้นที่จริง    โดยเขาไปมีสวนรวมเผยแพรความรูใหกับเกษตรกรอยางจริงจังภายใต
การแนะนําของคณาจารยอยางใกลชิด

1.2.2 ควรจัดสัมมนาเพื่อปรับปรุงและบูรณาการเนื้อหาสาระของชุดวิชาใน
หลักสูตรใหมีความทันสมัยอยางตอเนื่อง ทั้งยังเปนการลดความซ้ําซอนของเนื้อหาสาระระหวาง
ชุดวิชา

1.2.3     ควรปรับปรุงฐานขอมูลซีดีรอม (CD - ROM)  ในสาขาวิชาการตาง ๆ
เพื่อใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของสารสนเทศ



299

1.2.3 ควรเปดโอกาสใหนักศึกษาประเมินผลการสอนของอาจารย       ทั้งนี้เพื่อ
นําผลการประเมินนั้นมาเปนขอมูลปอนกลับสําหรับวางแผนพัฒนา และปรับปรุงการเรียนการสอน
ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

1.2.5      ควรเปดโอกาสใหนักศึกษามีสวนรวมในการกําหนดเกณฑการวัดและ
ประเมินผลการเรียนการสอน

1.2.6      ควรติดตามประเมินผลมหาบัณฑิตเปนระยะ   เพื่อจะไดทราบพัฒนาการ
ตลอดจนความกาวหนาในสายงานวาประสบความสําเร็จมาก นอยเพียงไร  ทั้งนี้ เพื่อเปนประโยชน
ตอการผลิตและพัฒนาบุคลากรใหสอดคลองกับความตองการของสังคม       ตลอดจนการปรับปรุง
หลักสูตรใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

1.3 ขอเสนอแนะสําหรับมหาบัณฑิต
1.3.1 ควรพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องในฐานะผูนําทางวิชาการในวิชาชีพทาง

ดานสงเสริมการเกษตร    เชน การเขารวมประชุมสัมมนา   การเขียนบทความทางวิชาการเพื่อให
เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู ตลอดจนเปนการเผยแพรความรูในวิชาชีพทางดานสงเสริมการเกษตร

2. ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยคร้ังตอไป
2.1 ควรประเมินผลการใชหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต ทุก 5 ป อยางตอเนื่อง
2.2 ควรศึกษาวิจัยเพื่อติดตามผลมหาบัณฑิตในหลักสูตรอื่น ๆ   ของมหาวิทยาลัย-

สุโขทัยธรรมาธิราช
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                                             ภาคผนวก  ก

           รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย



รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย
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                                            ภาคผนวก  ข

                                   เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย



แบบประเมินเพื่อการวิจัย
เร่ือง การประเมินหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร

สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
 ……………………………………..

อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ อาจารย ดร. เพิ่มเกียรติ  ขมวัฒนา
ผูวิจัย นายเฉลิมศักดิ์  เย็นสําราญ
สาขาวิชานิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร ภาควิชาบริหารการศึกษา
คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

สําหรับคณาจารยประจําหลักสูตร

คําชี้แจง
1. แบบประเมินนี้ใชสําหรับคณาจารยประจําหลักสูตร
2. แบบประเมินนี้แบงออกเปน 5 ตอน  คือ
     ตอนที่  1 ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบประเมิน
     ตอนที่  2 แบบประเมินหลักสูตร  ประกอบดวย  4  สวน คือ

สวนที่  1 วัตถุประสงคของหลักสูตร
สวนที่  2 โครงสรางของหลักสูตร
สวนที่  3  เนื้อหาสาระของหลักสูตร
สวนที่  4  วิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา

      ตอนที่  3 แบบประเมินปจจัยเบื้องตน  ประกอบดวย  3  สวน  คือ
สวนที่  1  ดานอาจารย

     สวนที่  2  ดานนักศึกษา
สวนที่  3  สวนประกอบอื่น ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอน

       ตอนที่  4 แบบประเมินกระบวนการ  ประกอบดวย  3  สวน  คือ
สวนที่  1  การบริหารและบริการหลักสูตร
สวนที่  2  กระบวนการเรียนการสอน
สวนที่  3  การวัดและประเมินผลการเรียนการสอน



     ตอนที่  5 แบบประเมินผลผลิต คือคุณลักษณะของมหาบัณฑิต ประกอบดวย 2 สวนคือ
 สวนที่  1  คุณลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต

สวนที่  2  ความสามารถประยุกตความรูไปใชในวิชาชีพ

3. คําตอบของทานมีความสําคัญอยางยิ่งตอการปรับปรุงหลักสูตรเกษตรศาสตรมหา
บัณฑิต  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  จึงใครขอความกรุณาจากทานในการตอบแบบ
ประเมิน ตามความเปนจริง  หรือตามความคิดเห็นของทานใหครบทุกขอ เพื่อความสมบูรณ
ของขอมูล  ทั้งนี้คําตอบของทานจะเปนความลบัและจะไมนําไปเปดเผย  แตจะเสนอขอมูลใน
ภาพรวมทานมีอิสระในการตอบอยางเต็มที่และขอขอบพระคุณทานเปนอยางสูงมา ณโอกาสนี้

เกณฑการแปลความหมายคะแนน
5 หมายถึง เหมาะสมที่สุด  หรือ มากที่สุด
4 หมายถึง เหมาะสมมาก  หรือ  มาก
3 หมายถึง เหมาะสมปานกลาง  หรือ  ปานกลาง
2 หมายถึง เหมาะสมนอย  หรือ  นอย
1  หมายถึง เหมาะสมนอยที่สุด  หรือ  นอยที่สุด



ตอนที่  1 ขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบประเมิน

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงใน [   ]  ท่ีทานเห็นวาตรงกับความเปนจริงของทาน หรือ
เติมขอความลงในชองวางที่เวนไว

1.  เพศ [   ]  ชาย [   ]  หญิง

2.  อายุ [   ]  ต่ํากวา  26  ป [   ]  26 – 30  ป
[   ]  31 – 35  ป [   ]  36 – 40  ป
[   ]  41 – 45  ป [   ]  46 – 50  ป
[   ]  50  ปขึ้นไป

3. ปจจุบันทานดํารงตําแหนง………………………………………

4. สถานที่ทํางาน…………………………………………………..

5. วุฒิการศึกษาสูงสุด
[   ]  ปริญญาโท
[   ]  ปริญญาเอก
[   ]  อ่ืน ๆ โปรดระบุ………………………………

6. ภาระงานที่ทานรับผิดชอบเกี่ยวกับหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
[   ]  เปนคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต
[   ]  เปนคณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชา
[   ]  เปนอาจารยที่ปรึกษาวิชาการ
[   ]  เปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ
[   ]  เปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม



ตอนที่  2       แบบประเมินหลักสูตร  แบงออกเปน  4  สวน ประกอบดวย
1. วัตถุประสงคของหลักสูตร
2. โครงสรางของหลักสูตร
3. เนื้อหาสาระของหลักสูตร
4. วิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา

สวนท่ี  1       วัตถุประสงคของหลักสูตร
1. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีความรู ความสามารถในวิชาการและวิชาชีพดาน

 สงเสริมการเกษตรใหสอดคลองกับความตองการของสังคม
2. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ และจิตสํานึกในความรับผิด

ชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม
3. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหสามารถนําความรูดานสงเสริมการเกษตรไปเผยแพร

และพัฒนาชุมชนอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ

(โปรดประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรในตารางแนวนอนหนาถัดไป)



คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมของวัตถุประสงคของหลักสูตรที่ตรงกับความคิดคิดเห็นของทานมากที่สุด 
 

สอดคลองกับความ 
ตองการของสังคม 

สอดคลองกับความ 
ตองการของผูเรียน 

สงเสริมใหผูเรียน 
มีพัฒนาการ 

ทางดานพุทธิพิสัย 

สงเสริมใหผูเรียน 
มีพัฒนาการ 

ทางดานจิตพิสัย 

สงเสริมใหผูเรียน 
มีพัฒนาการ 

ทางดานทักษะพิสัย 

ใชภาษาที่ชัดเจน 
เขาใจงาย 

สามารถนํา 
ไปปฏิบัติได 

ขอที่ วัตถุประสงคของหลักสูตร 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
1 เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมี 

ความรูความสามารถในวิชาการและ 
วิชาชีพดานสงเสริมการเกษตรให 
สอดคลองกับความตองการของ 
สังคม 

                                   

2 เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมี 
จรรยาบรรณในวิชาชีพและจิต 
สํานึกในความรับผิดชอบตอสังคม 
และสิ่งแวดลอม 

                                   

3 เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรให 
สามารถนําความรูดานสงเสริมการ 
เกษตรไปเผยแพรและพัฒนาชุมชน 
อยางเหมาะสมและมีประสิทธิ 
ภาพ 

                                   

 



 สวนท่ี  2       โครงสรางของหลักสูตร
         จํานวนหนวยกิตตลอดหลักสูตรไมนอยกวา      40  หนวยกิต   ไดแก

1.  หมวดวิชาเฉพาะ      5  ชุดวิชา  (25  หนวยกิต)  แบงเปน
1.1  ชุดวิชาบังคับ        4  ชุดวิชา  (20  หนวยกิต)
1.2  ชุดวิชาเลือก    1  ชุดวิชา  (5  หนวยกิต)

      2.  วิทยานิพนธ                              (15  หนวยกิต)
      3.   การอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต     (ไมนับหนวยกิต)  ใชเวลา  4  วัน

คําชี้แจง         โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมของโครงสรางของหลักสูตร
        ท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด

ขอท่ี โครงสรางของหลักสูตร    ระดับความเหมาะสม จํานวน
จากโครงสรางของหลักสูตรขางตนทานเห็นวา 5 4 3 2 1 หนวยกิต /

เวลา
ท่ีเหมาะสม

1 จํานวนหนวยกิตตลอดหลักสูตรไมนอยกวา
40  หนวยกิต

2 จํานวนหนวยกิตหมวดวิชาเฉพาะ  25  หนวยกิต
โดยแบงเปน
2.1  จํานวนหนวยกิตชุดวิชาบังคับ  20  หนวยกิต
2.2  จํานวนหนวยกิตชุดวิชาเลือก  5  หนวยกิต

3 จํานวนหนวยกิตชุดวิชาวิทยานิพนธ  15  หนวยกิต
4 การอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต

(ไมนับหนวยกิต) ใชเวลา  4  วัน
 

 ขอเสนอแนะอื่น ๆ……………………………………………………………………………………….
………………………………………….……………………………………………………………….
………………………………………….……………………………………………………………….



สวนท่ี  3  เนื้อหาสาระของหลักสูตร

คําชี้แจง         โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความสอดคลอง / ความถูกตอง / ประโยชน
        ของเนื้อหาของหลักสูตรที่ตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด

เนื้อหาสาระ
ของหลักสูตร

สอดคลองกับวัตถุ
ประสงคของ
หลักสูตร

สอดคลองกับ
ความตองการ
ของสังคม

สอดคลองกับ
ความตองการ
ของผูเรียน

 มีความ
ถูกตอง

 ทันสมัย

เปนประโยชน
ตอวงวิชาการและ

วงวิชาชีพ

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1
1. ชุดวิชาบังคับ
    1.1 ชุดวิชาสังคมไทย
กับการสงเสริมการ
เกษตร
    1.2 ชุดวิชาการสงเสริม
การเกษตรนานาชาติ
    1.3 ชุดวิชาการบริหาร
การสงเสริมการเกษตร
    1.4  ชุดวิชาการวิจัย
เพื่อการ พัฒนาการสง
เสริมการเกษตร
2. ชุดวิชาเลือก
     2.1 ชุดวิชาเทคโนโลยี
และส่ือสารการศึกษากับ
การพัฒนาทรัพยากร
มนุษย



เนื้อหาสาระ
ของหลักสูตร

สอดคลองกับวัตถุ
ประสงคของ
หลักสูตร

 สอดคลองกับ
ความตองการ
ของสังคม

 สอดคลองกับ
ความตองการ
ของผูเรียน

 มีความ
ถูกตอง

 ทันสมัย

เปนประโยชน
ตอวงวิชาการและ

วงวิชาชีพ

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1
3. ชุดวิชาวิทยานิพนธ
4.  การอบรมเขมเสริม
ประสบการณมหาบัณฑิต
       (ไมนับหนวยกิต)

ขอเสนอแนะอื่น ๆ ……………………………………………………………………………………….
………………………………………….……………………………………………………………….
………………………………………….……………………………………………………………….

หมายเหตุ  มีคําอธิบายชุดวิชาแนบทายแบบประเมิน



สวนท่ี  4     วิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมของวิธีการและเกณฑการประเมิน
ผลการศึกษา ท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด

ระดับความเหมาะสมขอท่ี รายการขอความ
5 4 3 2 1

1 การประเมินผลการศึกษา  มหาวิทยาลัยจะประเมินผลการศึกษาจาก
1.1  ผลงานที่มอบหมายใหทําโดยมีการเก็บคะแนน
1.2  การสอบชุดวิชาประจําภาคการศึกษา
1.3  การสอบวิทยานิพนธ
1.4  การเขารับการอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต

2 นักศึกษาที่ไดอักษรระดับคะแนน D และ F ถือวาสอบไมผาน
 และจะตองลงทะเบียนเรียนใหมในชุดวิชานั้น

3 การประเมินผลชุดวิชา   การประเมินผลการศึกษาในชุดวิชาระดับ
บัณฑิตศึกษา แยกเปนภาคทฤษฎีกับภาคปฏิบัติโดยกําหนดเปน
     3.1 การสอบ จากขอสอบอัตนัย เพื่อวัดความสามารถ
          ของนักศึกษาในการปฏิบัติงานตามทฤษฎีตาง ๆ
     3.2 การทํารายงานและภาคนิพนธ หรืองานเรียบเรียง เชน การ
           จัดทํารายงานและการวิเคราะหกรณีศึกษา

4 สัดสวนในการประเมินผล  มีการกําหนดตามลักษณะของชุดวิชา
ดังนี้
     4.1 ชุดวิชาที่มีการพบปะประมาณรอยละ 25 มีรูปแบบการศึกษา
           5(12-2-0-1) โดยกําหนดสัดสวนการประเมินผลระหวางการ
           สอบกับผลงานรายงานหรือปฏิบัติอ่ืนที่มอบใหนักศึกษาทํา
           ไวโดยประมาณดังนี้ 60 : 40
     4.2 ชุดวิชาที่มีการพบปะไมเกินรอยละ 50 มีรูปแบบการศึกษา
           5(10-2-2-1)ไดแก ชุดวิชาที่มีลักษณะพิเศษ กําหนดสัดสวน
           การประเมินผลระหวางการสอบกับผลงานรายงานหรืองาน
           ปฏิบัติอ่ืนที่มอบใหนักศึกษาทําไวโดยประมาณ ดังนี้ 40 : 60



ระดับความเหมาะสมขอท่ี รายการขอความ
5 4 3 2 1

5 การสอบวิทยานิพนธ ชุดวิชาวิทยานิพนธมีคาเทากับ 15 หนวยกิต
นักศึกษาแผน ก ที่จะลงทะเบียนชุดวิชาวิทยานิพนธไดตองศึกษา
ชุดวิชาตามหลักสูตรมาแลวไมนอยกวา 20 หนวยกิต และได
คะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 3.00 การลงทะเบียนเรียนชุดวิชา
วิทยานิพนธนั้นตองปฏิบัติตามขั้นตอนที่มหาวิทยาลัยสุโขทัย
ธรรมาธิราชกําหนดไว

6 การประเมินผลชุดวิชาวิทยานิพนธมีการประเมินตามขั้นตอนการ
ศึกษาและเขาสัมมนาเขมวิทยานิพนธ

7 นักศึกษาที่สอบวิทยานิพนธไมผานจะมีสิทธิสอบใหมอีกครั้งภาย
หลังการสอบครั้งแรกไมนอยกวา 30 วันการสอบวิทยานิพนธนั้น
จะมีลักษณะเปนการสัมมนาเขม อาจเปดโอกาสใหผูสนใจเขา
รวมฟงได

8 การประเมินผลการสอบวิทยานิพนธใชเสียงสวนใหญของคณะ
กรรมการสอบวิทยานิพนธ

9 นักศึกษาที่จะมีสิทธิขอรับปริญญาตองมีคุณสมบัติดังนี้
    9.1 สอบไดจํานวนชุดวิชาครบถวนตามหลักสูตรและขอกําหนด
          ของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชและไดผลการศึกษาคิด
          เปนคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 3.00
    9.2 เขารับการอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิตและผาน
          การประเมิน

 ขอเสนอแนะอื่น ๆ ………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………..



ตอนที่  3      แบบประเมินปจจัยเบื้องตน  แบงออกเปน  3  สวน

สวนท่ี  1      ดานอาจารย

คําชี้แจง       โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนดานอาจารย
                    ท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด

ระดับความเหมาะสมรายการขอความ
5 4 3 2 1

จํานวนอาจารย
 ความเพียงพอของอาจารยผูสอน
 ความเพียงพอของอาจารยที่ปรึกษาวิชาการ
 ความเพียงพอของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ
ความรู  ความสามารถ และทักษะของอาจารย
ความเชี่ยวชาญในการสอนภาคทฤษฎี
ความรูเกี่ยวกับเนื้อหาชุดวิชาที่สอน
ความเชี่ยวชาญในการสอนภาคปฏิบัติ
ใชเทคนิควิธีการสอนเหมาะสมกับเนื้อหาชุดวิชา
มีทักษะในการใชส่ือประกอบการเรียนการสอน
มีการใชส่ือประกอบการเรียนการสอนที่เหมาะสม
ทัศนคติของอาจารย
มีทัศนคติที่ดีตอนักศึกษา
การเอาใจใสและการชวยเหลือนักศึกษา
การยอมรับความคิดเห็นของนักศึกษา
มีความสนใจในการศึกษาหาความรูใหม ๆ
การปฏิบัติตนของอาจารยกับนักศึกษาเสมอภาค
กันทุกคน
การรับฟงความคิดเห็นของอาจารยทานอื่น

ขอเสนอแนะอื่น ๆ ………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………. …………………
………………………………………………………………………………………. …………………



สวนท่ี  2     ดานนักศึกษา

คําชี้แจง       โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนดานนักศึกษา
      ท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด

ระดับความเหมาะสมรายการขอความ
5 4 3 2 1

ความรู  ความสามารถ  และทักษะของนักศึกษา
มีความรูเพียงพอสําหรับเปนพื้นฐานในการ
ศึกษาหลักสูตรนี้
มีการแสดงความคิดเห็นเชิงวิชาการ
มีทักษะในการฝกปฏิบัติชุดวิชา
ทัศนคติของนักศึกษา
มีทัศนคติที่ดีตอการเรียนการสอน
มีความตั้งใจในการศึกษา
มีความสนใจ ใฝรู มุงมั่นในการคนควาหาความรู
ใหม ๆ
มีความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย
มีความสัมพันธอันดีระหวางนักศึกษาดวยกัน
มีปฏิสัมพันธอันดีกับอาจารย
ยอมรับฟงความคิดเห็นทั้งของอาจารยและเพื่อน
นักศึกษา

 ขอเสนอแนะอื่น ๆ ………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………..



สวนท่ี   3      สวนประกอบอื่น ๆ ท่ีสนับสนุนการเรียนการสอน

คําชี้แจง       โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนดานสวน
                    ประกอบอ่ืน ๆ ท่ีสนับสนุนการเรียนการสอนที่ตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด

รายการขอความ ความเพียงพอ คุณภาพ ความสะดวก
ในการใช
บริการ

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1
สถานที่
ศูนยวิทยพัฒนาของมหาวิทยาลัย
ตามภูมิภาคตาง ๆ
ศูนยบริการการศึกษาของ
มหาวิทยาลัย   ณ จังหวัดตาง ๆ
ศูนยบริการการศึกษาเฉพาะกิจมุม
มสธ. ณ จังหวัดตาง ๆ
ศูนยวิทยบริการบัณฑิตศึกษาตาม
ภูมิภาคตาง ๆ
สํานักบรรณสารสนเทศ   มสธ.
จ. นนทบุรี
หองสัมมนา  มสธ.  จ. นนทบุรี
หองประชุมกลุมยอย มสธ.
จ. นนทบุรี
สื่อส่ิงพิมพ
หนังสืออานทั่วไป
หนังสืออางอิงในสาขาวิชาตาง ๆ
หนังสือประมวลสาระชุดวิชา
เอกสารและวารสารทางวิชาการ
งานวิจัยและวิทยานิพนธในสาขา
วิชาที่เกี่ยวของ



รายการขอความ ความเพียงพอ คุณภาพ ความสะดวก
ในการใช
บริการ

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1
สื่อและอุปกรณประกอบ
การเรียนการสอน
เครื่องฉายภาพขามศีรษะ
เครื่องฉายวีดิทัศน
เครื่องขยายเสียง
เครื่องถายเอกสาร
เครื่องคอมพิวเตอร
แผนใสพรอมปากกาเขียน
วิดีโอเทป
แถบบันทึกเสียง
สื่อคอมพิวเตอร
บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน
การสืบคนขอมูลของมหาวิทยาลัย
การสืบคนขอมูลของสถาบันใน
เครือขายคอมพิวเตอรของ
มหาวิทยาลัย
ฐานขอมูลซีดีรอม(CD - ROM)
ในสาขาวิชาการตาง ๆ
การสงขาวทางอิเล็กทรอนิกส
(E – mail) หรือ Web page ของ
สาขาวิชา
การใชเครื่องคอมพิวเตอรในการ
ตรวจสอบผลการสอบ

ขอเสนอแนะอื่น ๆ ………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………..



ตอนที่  4     การประเมินกระบวนการ  แบงเปน  3  สวน

สวนท่ี  1     ดานการบริหารและบริการหลักสูตร

คําชี้แจง       โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมของกระบวนการบริหารและ
          บริการหลักสูตร ท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด

ระดับความเหมาะสมรายการขอความ
5 4 3 2 1

การเตรียมการหลักสูตร
การสํารวจความพรอมของอาจารยและบุคลากรที่เกี่ยวของกับ
หลักสูตร
การประชุม สัมมนาเพื่อช้ีแจงเกี่ยวกับหลักสูตรใหอาจารยเขาใจ
การจัดสรรงบประมาณเพื่อการเรียนการสอน   
การสนับสนุน สงเสริมใหอาจารยพัฒนาความรู
การจัดเตรียมตําราภาษาไทย ภาษาตางประเทศ และวารสาร
สําหรับอางอิง
การประชาสัมพันธหลักสูตรแกนักศึกษาและผูสนใจ
การดําเนินการเกี่ยวกับหลักสูตร
การจัดอาจารยสอนแตละชุดวิชาเหมาะสมกับคุณวุฒิและ
ประสบการณ
การจัดเตรียมบุคลากรเพื่อชวยเหลือ สนับสนุนการเรียนการสอน
การจัดเตรียมสื่อวัสดุ อุปกรณประกอบการเรียนการสอนที่ทันสมัย
การประเมินผลหลักสูตร
การติดตามผลการเรียนการสอนโดยคณะกรรมการกลุมผลิตชุดวิชา
การนําผลการประเมินไปปรับปรุงการเรียนการสอน

ขอเสนอแนะอื่น ๆ ………………………………………………………………………………………
 ………………………………………………………………………………………………….………
…………………………………………………………………………………………………..………



 สวนท่ี  2     ดานกระบวนการเรียนการสอน

 คําชี้แจง    โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมดานกระบวนการเรียนการสอน
                  ท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด

ระดับความเหมาะสมรายการขอความ
5 4 3 2 1

การเตรียมการเรียนการสอน
ไดศึกษาเอกสารหลักสูตรกอนการเรียนการสอน
มีการวางแผนการสอนโดยมีการกําหนดจุดมุงหมายกิจกรรมการ
เรียนการสอนและการประเมินผลชัดเจน     
แจงใหผูเรียนทราบจุดมุงหมายและขอบเขตของชุดวิชา
มีการจัดทําแผนกิจกรรมสงใหนักศึกษา
มีการเตรียมเนื้อหาของชุดวิชาที่สอน
มีการเตรียมส่ือประกอบการเรียนการสอน
เทคนิคและวิธีการเรียนการสอน
ใหผูเรียนทํากิจกรรมและรายงานตามแผนกิจกรรมของชุดวิชา
มีการเปดโอกาสใหนักศึกษาแสดงความคิดเห็น
มีการจัดสัมมนาเสริม หรือกิจกรรมทางวิชาการเพื่อสงเสริมความรู
และทักษะ
มีการจัดสัมมนาเขม หรือกิจกรรมทางวิชาการเพื่อสงเสริมความรู
และทักษะ
มีการจัดกิจกรรมใหนักศึกษาทํางานรวมกันเปนกลุม
มีการจัดกิจกรรมเพื่อใหนักศึกษามีโอกาสแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นซึ่งกันและกัน
มีการนําผลการประเมินการเรียนรูของนักศึกษามาปรับปรุง
การสอน

ขอเสนอแนะอื่น ๆ………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………..



สวนท่ี  3     ดานการวัดและประเมินผลการเรียนการสอน

คําชี้แจง       โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมดานการวัดและประเมิน
      ผลการเรียนการสอน ท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด

ระดับความเหมาะสมขอท่ี รายการขอความ
5 4 3 2 1

1 มีการแจงใหนักศึกษาทราบถึงหลักเกณฑและวิธีการวัดและ
ประเมินผล

2 การวัดและประเมินผลสอดคลองกับจุดมุงหมายของเนื้อหา
3 การวัดและประเมินผลครอบคลุมเนื้อหาที่เรียน
4 เปดโอกาสใหนักศึกษามีสวนรวมในการวางหลักเกณฑการ

วัดและประเมินผล
5 การใหคะแนนภาคทฤษฎีมีมาตรฐานชัดเจน
6 การใหคะแนนภาคปฏิบัติมีมาตรฐานชัดเจน
7 ใชการวัดและประเมินผลหลายวิธีในแตละชุดวิชา
8 มีการแจงผลการประเมินใหนักศึกษาทราบอยางรวดเร็ว
9 เปดโอกาสใหนักศึกษาประเมินผลการสอนของอาจารย
10 มีการนําผลการวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษามาปรับ

ปรุงการเรียนการสอน

ขอเสนอแนะอื่น ๆ ………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………..



ตอนที่  5     แบบประเมินผลผลิต   คือ   คุณลักษณะของมหาบัณฑิต  แบงออกเปน 2 สวน  ไดแก

สวนท่ี  1     คุณลักษณะทั่วไป  มหาบัณฑิตมีความรู ทักษะ และทัศนคติในเรื่องที่เรียนมากนอยเพียงใด

คําชี้แจง       โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมที่ตรงกับความคิดเห็น
      ของทานมากที่สุด

ระดับความเหมาะสมรายการขอความ
5 4 3 2 1

 ความรู
มีความรู ความเขาใจในเนื้อหาชุดวิชาที่ศึกษาอยางดี
มีความรู ความสามารถในการแสดงความคิดเห็นทางวิชาการ
มีความสนใจ  ศึกษา  คนควาหาความรูใหม ๆ
มีความรู ความสามารถที่จะเปนผูนําทางวิชาการ
มีความรู ความสามารถที่จะศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น
ทักษะ
รูจักแกปญหาดวยหลักการและเหตุผล
มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค
มีลักษณะความเปนผูนํา
มีมนุษยสัมพันธ
ทัศนคติ
มีทัศนคติที่ดีตอการศึกษาหลักสูตรนี้
มีความประพฤติดี (มีคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย สุจริต)
ยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน
มีความรับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน

 ขอเสนอแนะอื่น ๆ ………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………..



สวนท่ี  2     ความสามารถประยุกตความรูไปใชในวิชาชีพ  มหาบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาไปแลว
      มีความรู ทักษะ และทัศนคติในการประยุกตความรูมากนอยเพียงใด

คําชี้แจง       โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมที่ตรงกับความคิดเห็น
      ของทานมากที่สุด

ระดับความเหมาะสมรายการขอความ
5 4 3 2 1

ความรู   
มีความรู ความสามารถในวิชาชีพดานสงเสริมการเกษตร
มีความสามารถในการเผยแพรความรูทางดานสงเสริมการเกษตร
มีความสามารถในการคนควาวิจัยทางดานสงเสริมการเกษตร
มีความสามารถในการใหบริการทางดานสงเสริมการเกษตร
แกสังคม
มีความสามารถที่จะเปนผูนําทางดานวิชาชีพสงเสริมการเกษตร
ทักษะ   
มีความสามารถในการประยุกตอุปกรณและวิธีการตาง ๆ มาใช
ไดอยางเหมาะสม  
มีทักษะในการใชเทคโนโลยีทางดานสงเสริมการเกษตร
มีทักษะในการวางแผน ดําเนินการ และติดตามประเมินผล
โครงการ
มีทักษะในการประสานงานกับหนวยงานอื่น ๆ ไดดี
ทัศนคติ
มีความเชื่อมั่นในวิชาชีพ
มีจรรยาบรรณในวิชาชีพทางดานสงเสริมการเกษตร
มีจิตสํานึกในความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม
เปนผูตระหนักถึงความสําคัญของการใชทรัพยากรที่มีอยู
อยางมีประสิทธิภาพ

      ขอเสนอแนะอื่น ๆ …………………………………………………………………………………
      …………………………………….……………………………………………………………….
      …………………………………….……………………………………………………………….



รายละเอียดชุดวิชา

91701 สังคมไทยกับการสงเสริมการเกษตร                                      5(12-2-0-1)
     (Thai Society and Agricultural Extension)

วัตถุประสงคชุดวิชา
1. เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยที่มีผลกระทบตอการ

สงเสริมการเกษตร
2. เพื่อใหมีความสามารถในการวิเคราะหพื้นที่และสภาวะเศรษฐกิจของไทย
3. เพื่อใหมีความสามารถในการประยุกตความรูดานการสงเสริมการเกษตร ใหเหมาะสมกับ

การเปลี่ยนแปลงของสังคม และเศรษฐกิจ

คําอธิบายชุดวิชา
         ลักษณะสังคมไทย สังคมเมือง สังคมชนบท องคประกอบและโครงสรางของสังคม สถาบันทาง
สังคม การวิเคราะหทฤษฎีทางสังคม การเปลี่ยนแปลงทางสังคม การวิเคราะหสภาพพื้นที่ชุมชน ระบบ
สังคมและสภาวะเศรษฐกิจไทย การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและเศรษฐกิจที่มีผลตอการสงเสริมการ
เกษตร และกรณีศึกษาสังคมไทยกับการสงเสริมการเกษตร

91702  การสงเสริมการเกษตรนานาชาติ                                      5(12-2-0-1)
       (International Agricultural Extension)

วัตถุประสงคชุดวิชา
1. เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการพัฒนาการเกษตรในระดับนานาชาติ
2. เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับระบบการสงเสริมการเกษตรของบางประเทศใน

ภูมิภาคตาง ๆ
3. เพื่อใหมีความสามารถในการประยุกตความรูการสงเสริมการเกษตรในระดับตาง ๆ มาใช

ในการพัฒนาการสงเสรมิการเกษตร
4. เพื่อใหมีความสามารถในการนําระบบสารสนเทศมาใชในการสงเสริมการเกษตร



คําอธิบายชุดวิชา
         การพัฒนาการเกษตรในอดีตและแนวโนมการพัฒนาการเกษตรในอนาคตของภูมิภาคตางๆใน
โลก  นโยบายขององคการระหวางประเทศ องคการของตางประเทศ และองคการพัฒนาภาคเอกชนใน
การสนับสนุนการสงเสริมการเกษตร  ตลอดจนสนธิสัญญาระหวางประเทศทางดานการคาและการ
ผลิตทางการเกษตร วิวัฒนาการทางดานสงเสริมการเกษตร การจัดระบบการสงเสริมการเกษตรเพื่อให
สอดคลองกับการพัฒนาการเกษตรของบางประเทศ ทั้งที่พัฒนาแลวและกําลังพัฒนาในแตละภูมิภาค
บทบาทและความสําคัญของระบบสารสนเทศที่มีตอการสงเสริมการเกษตร  การประยุกตแนวคิดการ
สงเสริมการเกษตรมาใชในประเทศไทย

91703  การบริหารการสงเสริมการเกษตร                                5(12-2-0-1)
       (Agricultural Extension Management)

วัตถุประสงคชุดวิชา
1. เพื่อใหมีความสามารถในการวิเคราะหแนวคิดทฤษฎีการบริหารและการบริหารการ

สงเสริมการเกษตร
2. เพื่อใหมีความสามารถในการจัดและการรื้อปรับระบบองคการทางสงเสริมการเกษตร
3. เพื่อใหมีความสามารถในการวิเคราะหแนวคิดจากกรณีศึกษาการบริหารการสงเสริม

การเกษตรของไทยและตางประเทศ
         4.   เพื่อพัฒนาทักษะในการวางแผน ดําเนินการ ติดตามและประเมินผลโครงการ ตลอดจนการ
วิเคราะหโครงการตาง ๆ ในการสงเสริมการเกษตร

คําอธิบายชุดวิชา
         การวิเคราะหทฤษฎีการบริหาร ทฤษฎีการสงเสริมการเกษตร ทฤษฎีการบริหารการสงเสริมการ
เกษตรทั้งภาครัฐและภาคเอกชน การจัดและการรื้อปรับระบบองคการทางสงเสริมการเกษตรตามการ
เปล่ียนแปลงของสภาพสังคมไทยและสังคมโลก กรณีศึกษาการบริหารการสงเสริมการเกษตรของไทย
และของตางประเทศ การวางแผน ดําเนินการ ติดตามและประเมินผลโครงการโดยใชตัวช้ีวัดความ
สําเร็จในการสงเสริมการเกษตร



91704  การวิจัยเพื่อการพัฒนาการสงเสริมการเกษตร                            5(10-2-2-1)
       (Research for Development in Agricultural Extension)

วัตถุประสงคชุดวิชา
1. เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักการ วิธีการและกระบวนการวิจัยทางสงเสริม

การเกษตร
2. เพื่อใหมีความสามารถในการใชสถิติและโปรแกรมคอมพิวเตอรเพื่อการวิเคราะหขอมูล

ในการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร
3. เพื่อใหมีความสามารถในการผสมผสานงานวิจัยและนํามาประยุกตใชในการสงเสริม

การเกษตร

คําอธิบายชุดวิชา
         ระเบียบวิธีและกระบวนการการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร การวิจัยประเภทตาง ๆ ที่เปน
ประโยชนในการพัฒนาการสงเสริมการเกษตร สถิติและโปรแกรมคอมพิวเตอร  เพื่อการวิเคราะหขอ
มูลในการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร การเขียนโครงการวิจัยหรือวิทยานิพนธ รูปแบบและการนําเสนอ
ผลการวิจัยหรือวิทยานิพนธ กรณีศึกษาผลการวิจัยทางดานตาง ๆ ที่จะนํามาประยุกตใชในงานสงเสริม
การเกษตร

91798  วิทยานิพนธ
(Thesis)
15 หนวยกิต แบงเปน 3 ขั้นตอน คือ

ขั้นตอนที่ 1 : กระบวนการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร
วิทยานิพนธ 1     5 หนวยกิต
Thesis   1

วัตถุประสงคชุดวิชา
1. เพ่ือใหมีความรูและทักษะเกี่ยวกับกระบวนการทําโครงการวิทยานิพนธทางสงเสริม

การเกษตร



         2.    เพื่อใหมีความสามารถในการเลือกหัวขอวิทยานิพนธ เขียนขอเสนอโครงการวิทยานิพนธ
ทบทวน และวิเคราะหวรรณกรรมที่เกี่ยวของ ตลอดจนออกแบบการวิจัย
         3.    เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการพัฒนาเครื่องมือเพื่อการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร
         4.    เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับรูปแบบการนําเสนอผลการวิจัยหรือวิทยานิพนธ

คําอธิบายชุดวิชา
         กระบวนการทําวิทยานิพนธ โครงสรางและรูปแบบวิทยานิพนธ การเลือกหัวขอวิทยานิพนธ การ
เขียนขอเสนอโครงการวิทยานิพนธ การทบทวนและวิเคราะหวรรณกรรมที่เกี่ยวของ การออบแบบการ
วิจัย การพัฒนาเครื่องมือเพื่อการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร รูปแบบการนําเสนอผลการวิจัยหรือวิทยา
นิพนธ

ขั้นตอนที่ 2 : การเก็บรวบรวมและวิเคราะหขอมูล
วิทยานิพนธ 2     5 หนวยกิต
Thesis   2

วัตถุประสงคชุดวิชา
         1.    เพื่อใหมีความสามารถในการพัฒนาเครื่องมือเพื่อทําการวิจัยสําหรับวิทยานิพนธ

2. เพื่อใหมีความสามารถในการเก็บรวบรวม วิเคราะห และนําเสนอขอมูลสําหรับ
วิทยานิพนธ

คําอธิบายชุดวิชา
         การพัฒนาเครื่องมือเพื่อทําการวิจัย การเก็บรวบรวม วิเคราะห และนําเสนอขอมูลการวิจัย
สําหรับวิทยานิพนธ

ขั้นตอนที่ 3 : การเขียนรายงานและการสอบวิทยานิพนธ
วิทยานิพนธ 3     5 หนวยกิต
Thesis   3

วัตถุประสงคชุดวิชา
         1.    เพื่อใหมีความสามารถในการเขียนรายงานการวิจัยสําหรับวิทยานิพนธ



         2.    เพื่อใหมีความสามารถในการนําเสนอผลการวิจัยตออาจารยผูควบคุมวิทยานิพนธและคณะ
กรรมการสอบวิทยานิพนธ
         3.    เพื่อใหปรับปรุงแกไขรายงานการวิจัยสําหรับวิทยานิพนธภายหลังการสอบวิทยานิพนธ

คําอธิบายชุดวิชา
         กระบวนการเขียนรายงานการวิจัย โครงสรางและรูปแบบรายงานการวิจัยสําหรับวิทยานิพนธ
การนําเสนอผลการวิจัยตออาจารยผูควบคุมวิทยานิพนธ และคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ และการ
ปรับปรุงแกไขวิทยานิพนธภายหลังการสอบวิทยานิพนธ

การอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิตสงเสริมการเกษตร
Graduate Professional Experience in Agricultural Extension

วัตถุประสงค
1. เพ่ือเสริมความรูและประสบการณเพิ่มเติมจากการถายทอดโดยระบบการสอนทางไกล
2. เพื่อพัฒนาใหมีบุคลิกภาพที่เหมาะสมและมีทัศนคติที่ดีตอการประกอบวิชาชีพสงเสริม

การเกษตร
3. เพื่อสงเสริมและพัฒนาภาวะผูนําทางวิชาการในวิชาชีพสงเสริมการเกษตร
4. เพื่อสงเสริมมนุษยสัมพันธและความสามารถในการทํางานรวมกันเปนหมูคณะ
5. เพื่อพัฒนาทักษะการแกปญหาไดอยางมีประสิทธิภาพในฐานะนักสงเสริมการเกษตร
6. เพื่อเพิ่มพูนคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาวิชาชีพที่เหมาะสมสําหรับนักสงเสริม

การเกษตร

คําอธิบาย
           การวิเคราะหและการจัดองคการ การประยุกตความรูทางการสงเสริมการเกษตรเพื่อการ
ประกอบการในวิชาชีพ การวิเคราะหและพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการสงเสริมการเกษตร การ
พัฒนาตนเองใหมีบุคลิกภาพที่เหมาะสมสําหรับการเปนนักสงเสริมการเกษตรและมีทัศนคติที่ดีตอวิชา
ชีพ การเสริมสรางและพัฒนาภาวะผูนําในวิชาชีพ การสรางเสริมมนุษยสัมพันธและความสามารถใน
การทํางานรวมกันเปนหมูคณะ การพัฒนาทักษะการแกปญหาทางการสงเสริมการเกษตร รวมทั้งการ
เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาวิชาชีพที่เหมาะสมสําหรบันักสงเสริมการเกษตร



แบบประเมินเพื่อการวิจัย
เร่ือง การประเมินหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร

สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
 ……………………………………..

อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ อาจารย ดร. เพิ่มเกียรติ  ขมวัฒนา
ผูวิจัย นายเฉลิมศักดิ์  เย็นสําราญ
สาขาวิชานิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร ภาควิชาบริหารการศึกษา
คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

สําหรับมหาบัณฑิต

คําชี้แจง
1. แบบประเมินนี้ใชสําหรับมหาบัณฑิต
2. แบบประเมินนี้แบงออกเปน 5 ตอน  คือ
     ตอนที่  1 ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบประเมิน
     ตอนที่  2 แบบประเมินหลักสูตร  ประกอบดวย  4  สวน คือ

สวนที่  1 วัตถุประสงคของหลักสูตร
สวนที่  2  โครงสรางของหลักสูตร
สวนที่  3  เนื้อหาสาระของหลักสูตร

3. คําตอบของทานมีความสําคัญอยางยิ่งตอการปรับปรุงหลักสูตรเกษตรศาสตรมหา
บัณฑิต  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  จึงใครขอความกรุณาจากทานในการตอบแบบ
ประเมิน ตามความเปนจริง  หรือตามความคิดเห็นของทานใหครบทุกขอ เพื่อความสมบรูณ
ของขอมูล  ทั้งนี้คําตอบของทานจะเปนความลับและจะไมนําไปเปดเผย  แตจะเสนอขอมูลใน
ภาพรวมทานมีอิสระในการตอบอยางเต็มที่และขอขอบพระคุณทานเปนอยางสูงมา ณโอกาสนี้



ตอนที่  1 ขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบประเมิน

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงใน [   ]  ท่ีทานเห็นวาตรงกับความเปนจริงของทาน หรือ
                            เติมขอความลงในชองวางที่เวนไว

1.  เพศ [   ]  ชาย [   ]  หญิง

2.  อายุ [   ]  ต่ํากวา  26  ป [   ]  26 – 30  ป
[   ]  31 – 35  ป [   ]  36 – 40  ป
[   ]  41 – 45  ป [   ]  46 – 50  ป
[   ]  50  ปขึ้นไป

3.  ปจจุบันทานดํารงตําแหนง………………………………………

4.  สถานที่ทํางาน…………………………………………………..

5.  วุฒิการศึกษาสูงสุด
[   ]  ปริญญาโท
[   ]  ปริญญาเอก              
[   ]  อ่ืน ๆ โปรดระบุ…………………



ตอนที่  2       แบบประเมินหลักสูตร  แบงออกเปน  4  สวน ประกอบดวย
1. วัตถุประสงคของหลักสูตร
2. โครงสรางของหลักสูตร
3. เนื้อหาสาระของหลักสูตร

        เกณฑการแปลความหมายคะแนน
5 หมายถึง เหมาะสมที่สุด หรือ มากที่สุด
4 หมายถึง เหมาะสมมาก หรือ มาก
3 หมายถึง เหมาะสมปานกลาง หรือ ปานกลาง
2 หมายถึง เหมาะสมนอย หรือ นอย
1 หมายถึง เหมาะสมนอยที่สุด หรือ นอยที่สุด

สวนท่ี  1       วัตถุประสงคของหลักสูตร
1. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีความรู ความสามารถในวิชาการและ

วิชาชีพดาน สงเสริมการเกษตรใหสอดคลองกับความตองการของสังคม
2. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ และจิตสํานึกใน

ความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม
3. เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหสามารถนําความรูดานสงเสริมการเกษตรไป

เผยแพรและพัฒนาชุมชนอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ

(โปรดประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรในตารางแนวนอนหนาถัดไป)



คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมของวัตถุประสงคของหลักสูตรที่ตรงกับความคิดคิดเห็นของทานมากที่สุด 
 

สอดคลองกับความ 
ตองการของสังคม 

สอดคลองกับความ 
ตองการของผูเรียน 

สงเสริมใหผูเรียน 
มีพัฒนาการ 

ทางดานพุทธิพิสัย 

สงเสริมใหผูเรียน 
มีพัฒนาการ 

ทางดานจิตพิสัย 

สงเสริมใหผูเรียน 
มีพัฒนาการ 

ทางดานทักษะพิสัย 

ใชภาษาที่ชัดเจน 
เขาใจงาย 

สามารถนํา 
ไปปฏิบัติได 

ขอที่ วัตถุประสงคของหลักสูตร 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
1 เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมี 

ความรูความสามารถในวิชาการและ 
วิชาชีพดานสงเสริมการเกษตรให 
สอดคลองกับความตองการของ 
สังคม 

                                   

2 เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมี 
จรรยาบรรณในวิชาชีพและจิต 
สํานึกในความรับผิดชอบตอสังคม 
และสิ่งแวดลอม 

                                   

3 เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรให 
สามารถนําความรูดานสงเสริมการ 
เกษตรไปเผยแพรและพัฒนาชุมชน 
อยางเหมาะสมและมีประสิทธิ 
ภาพ 

                                   

 



 สวนท่ี  2       โครงสรางของหลักสูตร
        จํานวนหนวยกิตตลอดหลักสูตรไมนอยกวา      40  หนวยกิต   ไดแก

1.  หมวดวิชาเฉพาะ      5  ชุดวิชา  (25  หนวยกิต)  แบงเปน
1.1  ชุดวิชาบังคับ        4  ชุดวิชา  (20  หนวยกิต)
1.2  ชุดวิชาเลือก    1  ชุดวิชา  (5  หนวยกิต)

      2.  วิทยานิพนธ                              (15  หนวยกิต)
      3.   การอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต     (ไมนับหนวยกิต)  ใชเวลา  4  วัน

คําชี้แจง         โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมของโครงสรางของหลักสูตร
        ท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด

ขอท่ี โครงสรางของหลักสูตร    ระดับความเหมาะสม จํานวน
จากโครงสรางของหลักสูตรขางตนทานเห็นวา 5 4 3 2 1 หนวยกิต /

เวลา
ท่ีเหมาะสม

1 จํานวนหนวยกิตตลอดหลักสูตรไมนอยกวา
40  หนวยกิต

2 จํานวนหนวยกิตหมวดวิชาเฉพาะ  25  หนวยกิต
โดยแบงเปน
2.1  จํานวนหนวยกิตชุดวิชาบังคับ  20  หนวยกิต
2.2  จํานวนหนวยกิตชุดวิชาเลือก  5  หนวยกิต

3 จํานวนหนวยกิตชุดวิชาวิทยานิพนธ  15  หนวยกิต
4 การอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต

(ไมนับหนวยกิต) ใชเวลา  4  วัน
 

 ขอเสนอแนะอื่น ๆ……………………………………………………………………………………….
………………………………………….……………………………………………………………….
………………………………………….……………………………………………………………….



สวนท่ี  3  เนื้อหาสาระของหลักสูตร

คําชี้แจง         โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความสอดคลอง / ความถูกตอง / ประโยชน
        ของเนื้อหาของหลักสูตรที่ตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด

เนื้อหาสาระ
ของหลักสูตร

สอดคลองกับวัตถุ
ประสงคของ
หลักสูตร

สอดคลองกับ
ความตองการ
ของสังคม

สอดคลองกับ
ความตองการ
ของผูเรียน

 มีความ
ถูกตอง

 ทันสมัย

เปนประโยชน
ตอวงวิชาการและ

วงวิชาชีพ

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1
1. ชุดวิชาบังคับ
    1.1 ชุดวิชาสังคมไทย
กับการสงเสริมการ
เกษตร
    1.2 ชุดวิชาการสงเสริม
การเกษตรนานาชาติ
    1.3 ชุดวิชาการบริหาร
การสงเสริมการเกษตร
    1.4  ชุดวิชาการวิจัย
เพื่อการ พัฒนาการสง
เสริมการเกษตร
2. ชุดวิชาเลือก
     2.1 ชุดวิชาเทคโนโลยี
และส่ือสารการศึกษากับ
การพัฒนาทรัพยากร
มนุษย



เนื้อหาสาระ
ของหลักสูตร

สอดคลองกับวัตถุ
ประสงคของ
หลักสูตร

 สอดคลองกับ
ความตองการ
ของสังคม

 สอดคลองกับ
ความตองการ
ของผูเรียน

 มีความ
ถูกตอง

 ทันสมัย

เปนประโยชน
ตอวงวิชาการและ

วงวิชาชีพ

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1
3. ชุดวิชาวิทยานิพนธ
4.  การอบรมเขมเสริม
ประสบการณมหาบัณฑิต
       (ไมนับหนวยกิต)

ขอเสนอแนะอื่น ๆ ……………………………………………………………………………………….
………………………………………….……………………………………………………………….
………………………………………….……………………………………………………………….

หมายเหตุ  มีคําอธิบายชุดวิชาแนบทายแบบประเมิน



รายละเอียดชุดวิชา

91701 สังคมไทยกับการสงเสริมการเกษตร                                      5(12-2-0-1)
     (Thai Society and Agricultural Extension)

วัตถุประสงคชุดวิชา
1. เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยที่มีผลกระทบตอการ

สงเสริมการเกษตร
2. เพื่อใหมีความสามารถในการวิเคราะหพื้นที่และสภาวะเศรษฐกิจของไทย
3. เพื่อใหมีความสามารถในการประยุกตความรูดานการสงเสริมการเกษตร ใหเหมาะสมกับ

การเปลี่ยนแปลงของสังคม และเศรษฐกิจ

คําอธิบายชุดวิชา
         ลักษณะสังคมไทย สังคมเมือง สังคมชนบท องคประกอบและโครงสรางของสังคม สถาบันทาง
สังคม การวิเคราะหทฤษฎีทางสังคม การเปลี่ยนแปลงทางสังคม การวิเคราะหสภาพพื้นที่ชุมชน ระบบ
สังคมและสภาวะเศรษฐกิจไทย การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและเศรษฐกิจที่มีผลตอการสงเสริมการ
เกษตร และกรณีศึกษาสังคมไทยกับการสงเสริมการเกษตร

91702  การสงเสริมการเกษตรนานาชาติ                                      5(12-2-0-1)
       (International Agricultural Extension)

วัตถุประสงคชุดวิชา
1. เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการพัฒนาการเกษตรในระดับนานาชาติ
2. เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับระบบการสงเสริมการเกษตรของบางประเทศใน

ภูมิภาคตาง ๆ
3. เพื่อใหมีความสามารถในการประยุกตความรูการสงเสริมการเกษตรในระดับตาง ๆ มาใช

ในการพัฒนาการสงเสรมิการเกษตร
4. เพื่อใหมีความสามารถในการนําระบบสารสนเทศมาใชในการสงเสริมการเกษตร



คําอธิบายชุดวิชา
         การพัฒนาการเกษตรในอดีตและแนวโนมการพัฒนาการเกษตรในอนาคตของภูมิภาคตางๆใน
โลก  นโยบายขององคการระหวางประเทศ องคการของตางประเทศ และองคการพัฒนาภาคเอกชนใน
การสนับสนุนการสงเสริมการเกษตร  ตลอดจนสนธิสัญญาระหวางประเทศทางดานการคาและการ
ผลิตทางการเกษตร วิวัฒนาการทางดานสงเสริมการเกษตร การจัดระบบการสงเสริมการเกษตรเพื่อให
สอดคลองกับการพัฒนาการเกษตรของบางประเทศ ทั้งที่พัฒนาแลวและกําลังพัฒนาในแตละภูมิภาค
บทบาทและความสําคัญของระบบสารสนเทศที่มีตอการสงเสริมการเกษตร  การประยุกตแนวคิดการ
สงเสริมการเกษตรมาใชในประเทศไทย

91703  การบริหารการสงเสริมการเกษตร                                5(12-2-0-1)
       (Agricultural Extension Management)

วัตถุประสงคชุดวิชา
1. เพื่อใหมีความสามารถในการวิเคราะหแนวคิดทฤษฎีการบริหารและการบริหารการ

สงเสริมการเกษตร
2. เพื่อใหมีความสามารถในการจัดและการรื้อปรับระบบองคการทางสงเสริมการเกษตร
3. เพื่อใหมีความสามารถในการวิเคราะหแนวคิดจากกรณีศึกษาการบริหารการสงเสริม

การเกษตรของไทยและตางประเทศ
         4.   เพื่อพัฒนาทักษะในการวางแผน ดําเนินการ ติดตามและประเมินผลโครงการ ตลอดจนการ
วิเคราะหโครงการตาง ๆ ในการสงเสริมการเกษตร

คําอธิบายชุดวิชา
         การวิเคราะหทฤษฎีการบริหาร ทฤษฎีการสงเสริมการเกษตร ทฤษฎีการบริหารการสงเสริมการ
เกษตรทั้งภาครัฐและภาคเอกชน การจัดและการรื้อปรับระบบองคการทางสงเสริมการเกษตรตามการ
เปล่ียนแปลงของสภาพสังคมไทยและสังคมโลก กรณีศึกษาการบริหารการสงเสริมการเกษตรของไทย
และของตางประเทศ การวางแผน ดําเนินการ ติดตามและประเมินผลโครงการโดยใชตัวช้ีวัดความ
สําเร็จในการสงเสริมการเกษตร



91704  การวิจัยเพื่อการพัฒนาการสงเสริมการเกษตร                            5(10-2-2-1)
       (Research for Development in Agricultural Extension)

วัตถุประสงคชุดวิชา
1. เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักการ วิธีการและกระบวนการวิจัยทางสงเสริม

การเกษตร
2. เพื่อใหมีความสามารถในการใชสถิติและโปรแกรมคอมพิวเตอรเพื่อการวิเคราะหขอมูล

ในการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร
3. เพื่อใหมีความสามารถในการผสมผสานงานวิจัยและนํามาประยุกตใชในการสงเสริม

การเกษตร

คําอธิบายชุดวิชา
         ระเบียบวิธีและกระบวนการการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร การวิจัยประเภทตาง ๆ ที่เปน
ประโยชนในการพัฒนาการสงเสริมการเกษตร สถิติและโปรแกรมคอมพิวเตอร  เพื่อการวิเคราะหขอ
มูลในการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร การเขียนโครงการวิจัยหรือวิทยานิพนธ รูปแบบและการนําเสนอ
ผลการวิจัยหรือวิทยานิพนธ กรณีศึกษาผลการวิจัยทางดานตาง ๆ ที่จะนํามาประยุกตใชในงานสงเสริม
การเกษตร

91798  วิทยานิพนธ
(Thesis)
15 หนวยกิต แบงเปน 3 ขั้นตอน คือ

ขั้นตอนที่ 1 : กระบวนการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร
วิทยานิพนธ 1     5 หนวยกิต
Thesis   1

วัตถุประสงคชุดวิชา
1. เพื่อใหมีความรูและทักษะเกี่ยวกับกระบวนการทําโครงการวิทยานิพนธทางสงเสริม

การเกษตร



         2.    เพื่อใหมีความสามารถในการเลือกหัวขอวิทยานิพนธ เขียนขอเสนอโครงการวิทยานิพนธ
ทบทวน และวิเคราะหวรรณกรรมที่เกี่ยวของ ตลอดจนออกแบบการวิจัย
         3.    เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการพัฒนาเครื่องมือเพื่อการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร
         4.    เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับรูปแบบการนําเสนอผลการวิจัยหรือวิทยานิพนธ

คําอธิบายชุดวิชา
         กระบวนการทําวิทยานิพนธ โครงสรางและรูปแบบวิทยานิพนธ การเลือกหัวขอวิทยานิพนธ การ
เขียนขอเสนอโครงการวิทยานิพนธ การทบทวนและวิเคราะหวรรณกรรมที่เกี่ยวของ การออบแบบการ
วิจัย การพัฒนาเครื่องมือเพื่อการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร รูปแบบการนําเสนอผลการวิจัยหรือวิทยา
นิพนธ

ขั้นตอนที่ 2 : การเก็บรวบรวมและวิเคราะหขอมูล
วิทยานิพนธ 2     5 หนวยกิต
Thesis   2

วัตถุประสงคชุดวิชา
         1.    เพื่อใหมีความสามารถในการพัฒนาเครื่องมือเพื่อทําการวิจัยสําหรับวิทยานิพนธ

2. เพื่อใหมีความสามารถในการเก็บรวบรวม วิเคราะห และนําเสนอขอมูลสําหรับ
วิทยานิพนธ

คําอธิบายชุดวิชา
         การพัฒนาเครื่องมือเพื่อทําการวิจัย การเก็บรวบรวม วิเคราะห และนําเสนอขอมูลการวิจัย
สําหรับวิทยานิพนธ

ขั้นตอนที่ 3 : การเขียนรายงานและการสอบวิทยานิพนธ
วิทยานิพนธ 3     5 หนวยกิต
Thesis   3

วัตถุประสงคชุดวิชา
         1.    เพื่อใหมีความสามารถในการเขียนรายงานการวิจัยสําหรับวิทยานิพนธ



         2.    เพื่อใหมีความสามารถในการนําเสนอผลการวิจัยตออาจารยผูควบคุมวิทยานิพนธและคณะ
กรรมการสอบวิทยานิพนธ
         3.    เพื่อใหปรับปรุงแกไขรายงานการวิจัยสําหรับวิทยานิพนธภายหลังการสอบวิทยานิพนธ

คําอธิบายชุดวิชา
         กระบวนการเขียนรายงานการวิจัย โครงสรางและรูปแบบรายงานการวิจัยสําหรับวิทยานิพนธ
การนําเสนอผลการวิจัยตออาจารยผูควบคุมวิทยานิพนธ และคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ และการ
ปรับปรุงแกไขวิทยานิพนธภายหลังการสอบวิทยานิพนธ

การอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิตสงเสริมการเกษตร
Graduate Professional Experience in Agricultural Extension

วัตถุประสงค
1. เพ่ือเสริมความรูและประสบการณเพิ่มเติมจากการถายทอดโดยระบบการสอนทางไกล
2. เพื่อพัฒนาใหมีบุคลิกภาพที่เหมาะสมและมีทัศนคติที่ดีตอการประกอบวิชาชีพสงเสริม

การเกษตร
3. เพื่อสงเสริมและพัฒนาภาวะผูนําทางวิชาการในวิชาชีพสงเสริมการเกษตร
4. เพื่อสงเสริมมนุษยสัมพันธและความสามารถในการทํางานรวมกันเปนหมูคณะ
5. เพื่อพัฒนาทักษะการแกปญหาไดอยางมีประสิทธิภาพในฐานะนักสงเสริมการเกษตร
6. เพื่อเพิ่มพูนคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาวิชาชีพที่เหมาะสมสําหรับนักสงเสริม

การเกษตร

คําอธิบาย
           การวิเคราะหและการจัดองคการ การประยุกตความรูทางการสงเสริมการเกษตรเพื่อการ
ประกอบการในวิชาชีพ การวิเคราะหและพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการสงเสริมการเกษตร การ
พัฒนาตนเองใหมีบุคลิกภาพที่เหมาะสมสําหรับการเปนนักสงเสริมการเกษตรและมีทัศนคติที่ดีตอวิชา
ชีพ การเสริมสรางและพัฒนาภาวะผูนําในวิชาชีพ การสรางเสริมมนุษยสัมพันธและความสามารถใน
การทํางานรวมกันเปนหมูคณะ การพัฒนาทักษะการแกปญหาทางการสงเสริมการเกษตร รวมทั้งการ
เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาวิชาชีพที่เหมาะสมสําหรบันักสงเสริมการเกษตร



แบบประเมินเพื่อการวิจัย
เร่ือง การประเมินหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร

สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
 ……………………………………..

อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ อาจารย ดร. เพิ่มเกียรติ  ขมวัฒนา
ผูวิจัย นายเฉลิมศักดิ์  เย็นสําราญ
สาขาวิชานิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร ภาควิชาบริหารการศึกษา
คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

สําหรับผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑิต

คําชี้แจง
1. แบบประเมินนี้ใชสําหรับผูบังคับบัญชาของมหาบัณฑติ
2. แบบประเมินนี้แบงออกเปน 2 ตอน  คือ
     ตอนที่  1 ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบประเมิน

      ตอนที่  2 แบบประเมินผลผลิต คือคุณลักษณะของมหาบัณฑิต ประกอบดวย 2 สวนคือ
 

3.  คําตอบของทานมีความสําคัญอยางยิ่งตอการปรับปรุงหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  จึงใครขอความกรุณาจากทานในการตอบแบบประเมิน
ตามความเปนจริง  หรือตามความคิดเห็นของทานใหครบทุกขอ    เพื่อความสมบูรณของ
ขอมูล  ทั้งนี้คําตอบของทานจะเปนความลบัและจะไมนําไปเปดเผย  แตจะเสนอขอมูลใน
ภาพรวม ทานมีอิสระในการตอบอยางเต็มที่และขอขอบพระคุณทานเปนอยางสูงมา ณ
โอกาสนี้

4.  ผูวิจัยขอความกรุณาจากทานในการตอบแบบประเมินตามความเปนจริงใหครบทุกขอตาม
     ที่กําหนดไว และขอไดโปรดสงแบบประเมินกลับคืนผูวิจัย โดยพับกลับดานที่ระบุชื่อ ที่อยู
     ของผูวิจัย และติดแสตมปเรียบรอยแลว  ภายในวันที่   31 มกราคม 2546
      ผูวิจัยขอขอบพระคุณทานเปนอยางสูงมา ณ โอกาสนี้



ตอนที่  1 ขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบประเมิน

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงใน [   ]  ท่ีทานเห็นวาตรงกับความเปนจริงของทาน หรือ
              เติมขอความลงในชองวางที่เวนไว

1.  เพศ [   ]  ชาย [   ]  หญิง

2.  อายุ [   ]  ต่ํากวา  26  ป [   ]  26 – 30  ป
[   ]  31 – 35  ป [   ]  36 – 40  ป
[   ]  41 – 45  ป [   ]  46 – 50  ป
[   ]  50  ปขึ้นไป

3. ปจจุบันทานดํารงตําแหนง………………………………………

4. สถานที่ทํางาน…………………………………………………..

6.  วุฒิการศึกษาสูงสุด
[   ]  ปริญญาเอก
[   ]  ปริญญาโท
[   ]  ปริญญาตรี
[   ]  อ่ืน ๆ โปรดระบุ…………………………….………



ตอนที่  2     การประเมินมหาบัณฑิต

คําชี้แจง       โปรดระบุคุณลักษณะของมหาบัณฑิตตามหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชา
สงเสริมการเกษตร  สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
มีคุณสมบัติตอไปนี้อยูในระดับใด โดยทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมที่ตรงตาม
ความคิดเห็นของทานมากที่สุด

เกณฑการแปลความหมายคะแนน
5 หมายถึง  มากที่สุด
4 หมายถึง  มาก
3 หมายถึง  ปานกลาง
2 หมายถึง  นอย
1  หมายถึง  นอยที่สุด



ตอนที่  2     แบบประเมินผลผลิต   คือ   คุณลักษณะทั่วไป ไดแก  มหาบัณฑิตมีความรู ทักษะ
       และทัศนคติในเรื่องที่เรียนมากนอยเพียงใด

คําชี้แจง       โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมที่ตรงกับความคิดเห็น
      ของทานมากที่สุด

ระดับความเหมาะสมรายการขอความ
5 4 3 2 1

 ความรู
มีความรู ความเขาใจในเนื้อหาชุดวิชาที่ศึกษาอยางดี
มีความรู ความสามารถในการแสดงความคิดเห็นทางวิชาการ
มีความสนใจ  ศึกษา  คนควาหาความรูใหม ๆ
มีความรู ความสามารถที่จะเปนผูนําทางวิชาการ
มีความรู ความสามารถที่จะศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น
ทักษะ
รูจักแกปญหาดวยหลักการและเหตุผล
มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค
มีลักษณะความเปนผูนํา
มีมนุษยสัมพันธ
ทัศนคติ
มีทัศนคติที่ดีตอการศึกษาหลักสูตรนี้
มีความประพฤติดี (มีคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย สุจริต)
ยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน
มีความรับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน

 ขอเสนอแนะอื่น ๆ ………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………..



แบบประเมินเพื่อการวิจัย
เร่ือง การประเมินหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร

สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
 ……………………………………..

อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ อาจารย ดร. เพิ่มเกียรติ  ขมวัฒนา
ผูวิจัย นายเฉลิมศักดิ์  เย็นสําราญ
สาขาวิชานิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร ภาควิชาบริหารการศึกษา
คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

สําหรับคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ (ผูทรงคุณวุฒิภายนอก)

คําชี้แจง
1. แบบประเมินนี้ใชสําหรับคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ (ผูทรงคุณวุฒิภายนอก)
2. แบบประเมินนี้แบงออกเปน 2 ตอน  คือ
     ตอนที่  1 ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบประเมิน

      ตอนที่  2 แบบประเมินผลผลิต คือคุณลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต

3.  คําตอบของทานมีความสําคัญอยางยิ่งตอการปรับปรุงหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  จึงใครขอความกรุณาจากทานในการตอบแบบประเมิน
ตามความเปนจริง  หรือตามความคิดเห็นของทานใหครบทุกขอ    เพื่อความสมบูรณของ
ขอมูล  ทั้งนี้คําตอบของทานจะเปนความลับและจะไมนําไปเปดเผย  แตจะเสนอขอมูลใน
ภาพรวม ทานมีอิสระในการตอบอยางเต็มที่และขอขอบพระคุณทานเปนอยางสูงมา ณ
โอกาสนี้

4.  ผูวิจัยขอความกรุณาจากทานในการตอบแบบประเมินตามความเปนจริงใหครบทุกขอตาม
     ที่กําหนดไว และขอไดโปรดสงแบบประเมินกลับคืนผูวิจัย โดยพับกลับดานที่ระบุช่ือ ที่อยู
     ของผูวิจัย และติดแสตมปเรียบรอยแลว  ภายในวันที่   31 มกราคม 2546
      ผูวิจัยขอขอบพระคุณทานเปนอยางสูงมา ณ โอกาสนี้



ตอนที่  1 ขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบประเมิน

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงใน [   ]  ท่ีทานเห็นวาตรงกับความเปนจริงของทาน หรือ
              เติมขอความลงในชองวางที่เวนไว

1.  เพศ [   ]  ชาย [   ]  หญิง

2.  อายุ [   ]  ต่ํากวา  26  ป [   ]  26 – 30  ป
[   ]  31 – 35  ป [   ]  36 – 40  ป
[   ]  41 – 45  ป [   ]  46 – 50  ป
[   ]  50  ปขึ้นไป

3.   ปจจุบันทานดํารงตําแหนง………………………………………

4.   สถานที่ทํางาน…………………………………………………..

5.    วุฒิการศึกษาสูงสุด
[   ]  ปริญญาเอก
[   ]  ปริญญาโท
[   ]  ปริญญาตรี
[   ]  อ่ืน ๆ โปรดระบุ…………………………….………



ตอนที่  2     การประเมินมหาบัณฑิต

คําชี้แจง       โปรดระบุคุณลักษณะของมหาบัณฑิตตามหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชา
สงเสริมการเกษตร  สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
มีคุณสมบัติตอไปนี้อยูในระดับใด โดยทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมที่ตรงตาม
ความคิดเห็นของทานมากที่สุด

เกณฑการแปลความหมายคะแนน
5 หมายถึง  มากที่สุด
4 หมายถึง  มาก
3 หมายถึง  ปานกลาง
2 หมายถึง  นอย
1  หมายถึง  นอยที่สุด



 ตอนที่  2     แบบประเมินผลผลิต   คือ   คุณลักษณะทั่วไป ไดแก  มหาบัณฑิตมีความรู ทักษะ
       และทัศนคติในเรื่องที่เรียนมากนอยเพียงใด

คําชี้แจง       โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมที่ตรงกับความคิดเห็น
      ของทานมากที่สุด

ระดับความเหมาะสมรายการขอความ
5 4 3 2 1

 ความรู
มีความรู ความเขาใจในเนื้อหาชุดวิชาที่ศึกษาอยางดี
มีความรู ความสามารถในการแสดงความคิดเห็นทางวิชาการ
มีความสนใจ  ศึกษา  คนควาหาความรูใหม ๆ
มีความรู ความสามารถที่จะเปนผูนําทางวิชาการ
มีความรู ความสามารถที่จะศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น
ทักษะ
รูจักแกปญหาดวยหลักการและเหตุผล
มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค
มีลักษณะความเปนผูนํา
มีมนุษยสัมพันธ
ทัศนคติ
มีทัศนคติที่ดีตอการศึกษาหลักสูตรนี้
มีความประพฤติดี (มีคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย สุจริต)
ยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน
มีความรับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน

 ขอเสนอแนะอื่น ๆ ………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………..



แบบประเมินเพื่อการวิจัย
เร่ือง การประเมินหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร

สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
 ……………………………………..

อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ อาจารย ดร. เพิ่มเกียรติ  ขมวัฒนา
ผูวิจัย นายเฉลิมศักดิ์  เย็นสําราญ
สาขาวิชานิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร ภาควิชาบริหารการศึกษา
คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

สําหรับมหาบัณฑิต

คําชี้แจง
1. แบบประเมินนี้ใชสําหรับมหาบัณฑิต
2. แบบประเมินนี้แบงออกเปน 5 ตอน  คือ
     ตอนที่  1 ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบประเมิน
     ตอนที่  2 แบบประเมินหลักสูตร  ประกอบดวย  4  สวน คือ

สวนที่  1 วัตถุประสงคของหลักสูตร
สวนที่  2  โครงสรางของหลักสูตร
สวนที่  3  เนื้อหาสาระของหลักสูตร
สวนที่  4  วิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา

     ตอนที่  3 แบบประเมินปจจัยเบื้องตน  ประกอบดวย  3  สวน  คือ
สวนที่  1  ดานอาจารย

     สวนที่  2  ดานนักศึกษา
สวนที่  3  สวนประกอบอื่น ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอน

     ตอนที่  4 แบบประเมินกระบวนการ  ประกอบดวย  2  สวน  คือ
 สวนที่  1  กระบวนการเรียนการสอน

สวนที่  2  การวัดและประเมินผลการเรียนการสอน



     ตอนที่  5      แบบประเมินผลผลิต คือคุณลักษณะของมหาบัณฑิต ประกอบดวย 2 สวนคือ
 สวนที่  1  คุณลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต

สวนที่  2  ความสามารถประยุกตความรูไปใชในวิชาชีพ

3. คําตอบของทานมีความสําคัญอยางยิ่งตอการปรับปรุงหลักสูตรเกษตรศาสตรมหา
บัณฑิต  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  จึงใครขอความกรุณาจากทานในการตอบแบบ
ประเมิน ตามความเปนจริง  หรือตามความคิดเห็นของทานใหครบทุกขอ เพื่อความสมบูรณ
ของขอมูล  ทั้งนี้คําตอบของทานจะเปนความลบัและจะไมนําไปเปดเผย  แตจะเสนอขอมูลใน
ภาพรวมทานมีอิสระในการตอบอยางเต็มที่และขอขอบพระคุณทานเปนอยางสูงมา ณโอกาสนี้

4.  ผูวิจัยขอความกรุณาจากทานในการตอบแบบประเมินตามความเปนจริงใหครบทุก
ขอตามที่กําหนดไว และขอไดโปรดสงแบบประเมินกลับคืนผูวิจัย โดยพับกลับดานที่ระบุชื่อ
ที่อยูของผูวิจัย และติดแสตมปเรียบรอยแลวภายในวันที่   24 มกราคม 2546 ผูวิจัยขอบพระคุณ
ทานเปนอยางสูงมา ณ โอกาสนี้

เกณฑการแปลความหมายคะแนน
5 หมายถึง เหมาะสมที่สุด  หรือ มากที่สุด
4 หมายถึง เหมาะสมมาก  หรือ  มาก
3 หมายถึง เหมาะสมปานกลาง  หรือ  ปานกลาง
2 หมายถึง เหมาะสมนอย  หรือ  นอย
1  หมายถึง เหมาะสมนอยที่สุด  หรือ  นอยที่สุด



ตอนที่  1 ขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบประเมิน

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงใน [   ]  ท่ีทานเห็นวาตรงกับความเปนจริงของทาน หรือ
                            เติมขอความลงในชองวางที่เวนไว

1.  เพศ [   ]  ชาย [   ]  หญิง

2.  อายุ [   ]  ต่ํากวา  26  ป [   ]  26 – 30  ป
[   ]  31 – 35  ป [   ]  36 – 40  ป
[   ]  41 – 45  ป [   ]  46 – 50  ป
[   ]  50  ปขึ้นไป

3.  อาชีพปจจุบัน
[   ]  รับราชการ         [   ]  รัฐวิสาหกิจ
[   ]  ธุรกิจสวนตัว            [   ]  เอกชน
[   ]  อื่น ๆ โปรดระบุ…………………………….

5.  วุฒิการศึกษาสูงสุด
[   ]  ปริญญาตรี         [   ]  ปริญญาโท
[   ]  ปริญญาเอก              [   ]  อ่ืน ๆ โปรดระบุ…………………

6. สาเหตุที่ทานเลือกศึกษาหลักสูตรนี้
[   ]  เพื่อเพิ่มวิทยฐานะใหตนเอง
[   ]  เพื่อพัฒนาตนเองใหปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ
[   ]  เพื่อเล่ือนตําแหนงใหสูงขึ้น    
[   ]  เปนคานิยมทางสังคม
[   ]  ไมตองลาศึกษาตอ
[   ]  อ่ืน ๆ โปรดระบุ…………………………………………



ตอนที่  2       แบบประเมินหลักสูตร  แบงออกเปน  4  สวน ประกอบดวย
     1.  วัตถุประสงคของหลักสูตร
     2.  โครงสรางของหลักสูตร
     3.  เนื้อหาสาระของหลักสูตร
     4.  วิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา

สวนท่ี  1       วัตถุประสงคของหลักสูตร
     1.  เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีความรู ความสามารถในวิชาการและ
          วิชาชีพดาน สงเสริมการเกษตรใหสอดคลองกับความตองการของสังคม
     2.  เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ และจิตสํานึกใน
          ความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม
     3.  เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหสามารถนําความรูดานสงเสริมการเกษตรไป
          เผยแพรและพัฒนาชุมชนอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ

(โปรดประเมินวัตถุประสงคของหลักสูตรในตารางแนวนอนหนาถัดไป)



คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมของวัตถุประสงคของหลักสูตรที่ตรงกับความคิดคิดเห็นของทานมากที่สุด 
 

สอดคลองกับความ 
ตองการของสังคม 

สอดคลองกับความ 
ตองการของผูเรียน 

สงเสริมใหผูเรียน 
มีพัฒนาการ 

ทางดานพุทธิพิสัย 

สงเสริมใหผูเรียน 
มีพัฒนาการ 

ทางดานจิตพิสัย 

สงเสริมใหผูเรียน 
มีพัฒนาการ 

ทางดานทักษะพิสัย 

ใชภาษาที่ชัดเจน 
เขาใจงาย 

สามารถนํา 
ไปปฏิบัติได 

ขอที่ วัตถุประสงคของหลักสูตร 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
1 เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมี 

ความรูความสามารถในวิชาการและ 
วิชาชีพดานสงเสริมการเกษตรให 
สอดคลองกับความตองการของ 
สังคม 

                                   

2 เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรใหมี 
จรรยาบรรณในวิชาชีพและจิต 
สํานึกในความรับผิดชอบตอสังคม 
และสิ่งแวดลอม 

                                   

3 เพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรให 
สามารถนําความรูดานสงเสริมการ 
เกษตรไปเผยแพรและพัฒนาชุมชน 
อยางเหมาะสมและมีประสิทธิ 
ภาพ 

                                   

 



สวนท่ี  2       โครงสรางของหลักสูตร
         จํานวนหนวยกิตตลอดหลักสูตรไมนอยกวา            40  หนวยกิต   ไดแก

1.  หมวดวิชาเฉพาะ      5  ชุดวิชา        (25  หนวยกิต)  แบงเปน
1.1  ชุดวิชาบังคับ        4  ชุดวิชา        (20  หนวยกิต)
1.2  ชุดวิชาเลือก    1  ชุดวิชา        (5  หนวยกิต)

      2.  วิทยานิพนธ                                     (15  หนวยกิต)
      3.   การอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต  (ไมนับหนวยกิต) ใชเวลา  4  วัน

คําชี้แจง         โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมของโครงสรางของหลักสูตร
        ท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด

ขอท่ี โครงสรางของหลักสูตร    ระดับความเหมาะสม จํานวน
จากโครงสรางของหลักสูตรขางตนทานเห็นวา 5 4 3 2 1 หนวยกิต /

เวลา
ท่ีเหมาะสม

1 จํานวนหนวยกิตตลอดหลักสูตรไมนอยกวา
40  หนวยกิต

2 จํานวนหนวยกิตหมวดวิชาเฉพาะ  25  หนวยกิต
โดยแบงเปน
2.1  จํานวนหนวยกิตชุดวิชาบังคับ  20  หนวยกิต
2.2  จํานวนหนวยกิตชุดวิชาเลือก  5  หนวยกิต

3 จํานวนหนวยกิตชุดวิชาวิทยานิพนธ  15  หนวยกิต
4 การอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต

(ไมนับหนวยกิต) ใชเวลา  4  วัน
 

 ขอเสนอแนะอื่น ๆ ………………….……………………………………………………………….
………………………………………….………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………….



สวนท่ี  3  เนื้อหาสาระของหลักสูตร

คําชี้แจง         โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความสอดคลอง / ความถูกตอง / ประโยชน
        ของเนื้อหาของหลักสูตรที่ตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด

เนื้อหาสาระ
ของหลักสูตร

สอดคลองกับ
วัตถุประสงค
ของหลักสูตร

สอดคลองกับ
ความ

ตองการของ
สังคม

สอดคลองกับ
ความ

ตองการของ
ผูเรียน

 มีความ
ถูกตอง

 ทันสมัย

เปน
ประโยชน
ตอวงวิชา
การและวง
วิชาชีพ

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1

1. ชุดวิชาบังคับ
    1.1 ชุดวิชาสังคมไทย
กับการสงเสริมการ
เกษตร
    1.2 ชุดวิชาการสงเสริม
การเกษตรนานาชาติ
    1.3 ชุดวิชาการบริหาร
การสงเสริมการเกษตร
    1.4  ชุดวิชาการวิจัย
เพื่อการ พัฒนาการสง
เสริมการเกษตร
2. ชุดวิชาเลือก
     2.1 ชุดวิชาเทคโนโลยี
และส่ือสารการศึกษากับ
การพัฒนาทรัพยากร
มนุษย



เนื้อหาสาระ
ของหลักสูตร

สอดคลองกับ
วัตถุประสงค
ของหลักสูตร

 สอดคลอง
กับความ

ตองการของ
สังคม

 สอดคลอง
กับความ
ตองการ
ของผูเรียน

 มีความ
ถูกตอง

 ทันสมัย

เปน
ประโยชน
ตอวงวิชา
การและวง
วิชาชีพ

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1

3. ชุดวิชาวิทยานิพนธ
4.  การอบรมเขมเสริม
ประสบการณมหาบัณฑิต
       (ไมนับหนวยกิต)

ขอเสนอแนะอื่น ๆ …………………………………………………………………………………...
………….………………………………………….………………………………………………...
………………………………………….……………………………………………………………

หมายเหตุ  มีคําอธิบายชุดวิชาแนบทายแบบประเมิน



สวนท่ี  4     วิธีการและเกณฑการประเมินผลการศึกษา
คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมของวิธีการและเกณฑการประเมิน

ผลการศึกษา ท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด

ระดับความเหมาะสมขอท่ี รายการขอความ
5 4 3 2 1

1 การประเมินผลการศึกษา  มหาวิทยาลัยจะประเมินผลการศึกษาจาก
1.1  ผลงานที่มอบหมายใหทําโดยมีการเก็บคะแนน
1.2  การสอบชุดวิชาประจําภาคการศึกษา
1.3  การสอบวิทยานิพนธ
1.4  การเขารับการอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิต

2 นักศึกษาที่ไดอักษรระดับคะแนน D และ F ถือวาสอบไมผาน
 และจะตองลงทะเบียนเรียนใหมในชุดวิชานั้น

3 การประเมินผลชุดวิชา   การประเมินผลการศึกษาในชุดวิชาระดับ
บัณฑิตศึกษา แยกเปนภาคทฤษฎีกับภาคปฏิบัติโดยกําหนดเปน
     3.1 การสอบ จากขอสอบอัตนัย เพื่อวัดความสามารถ
          ของนักศึกษาในการปฏิบัติงานตามทฤษฎีตาง ๆ
     3.2 การทํารายงานและภาคนิพนธ หรืองานเรียบเรียง เชน การ
           จัดทํารายงานและการวิเคราะหกรณีศึกษา

4 สัดสวนในการประเมินผล  มีการกําหนดตามลักษณะของชุดวิชา
ดังนี้
     4.1 ชุดวิชาที่มีการพบปะประมาณรอยละ 25 มีรูปแบบการศึกษา
           5(12-2-0-1) โดยกําหนดสัดสวนการประเมินผลระหวางการ
           สอบกับผลงานรายงานหรือปฏิบัติอ่ืนที่มอบใหนักศึกษาทํา
           ไวโดยประมาณดังนี้ 60 : 40
     4.2 ชุดวิชาที่มีการพบปะไมเกินรอยละ 50 มีรูปแบบการศึกษา
           5(10-2-2-1)ไดแก ชุดวิชาที่มีลักษณะพิเศษ กําหนดสัดสวน
           การประเมินผลระหวางการสอบกับผลงานรายงานหรืองาน
           ปฏิบัติอ่ืนที่มอบใหนักศึกษาทําไวโดยประมาณ ดังนี้ 40 : 60



ระดับความเหมาะสมขอท่ี รายการขอความ
5 4 3 2 1

5 การสอบวิทยานิพนธ ชุดวิชาวิทยานิพนธมีคาเทากับ 15 หนวยกิต
นักศึกษาแผน ก ที่จะลงทะเบียนชุดวิชาวิทยานิพนธไดตองศึกษา
ชุดวิชาตามหลักสูตรมาแลวไมนอยกวา 20 หนวยกิต และได
คะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 3.00 การลงทะเบียนเรียนชุดวิชา
วิทยานิพนธนั้นตองปฏิบัติตามขั้นตอนที่มหาวิทยาลัยสุโขทัย
ธรรมาธิราชกําหนดไว

6 การประเมินผลชุดวิชาวิทยานิพนธมีการประเมินตามขั้นตอนการ
ศึกษาและเขาสัมมนาเขมวิทยานิพนธ

7 นักศึกษาที่สอบวิทยานิพนธไมผานจะมีสิทธิสอบใหมอีกครั้งภาย
หลังการสอบครั้งแรกไมนอยกวา 30 วันการสอบวิทยานิพนธนั้น
จะมีลักษณะเปนการสัมมนาเขม อาจเปดโอกาสใหผูสนใจเขา
รวมฟงได

8 การประเมินผลการสอบวิทยานิพนธใชเสียงสวนใหญของคณะ
กรรมการสอบวิทยานิพนธ

9 นักศึกษาที่จะมีสิทธิขอรับปริญญาตองมีคุณสมบัติดังนี้
    9.1 สอบไดจํานวนชุดวิชาครบถวนตามหลักสูตรและขอกําหนด
          ของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชและไดผลการศึกษาคิด
          เปนคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 3.00
    9.2 เขารับการอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิตและผาน
          การประเมิน

 ขอเสนอแนะอื่น ๆ ………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………..



ตอนที่  3      แบบประเมินปจจัยเบื้องตน  แบงออกเปน  3  สวน

สวนท่ี  1      ดานอาจารย

คําชี้แจง       โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนดานอาจารย
                    ท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด

ระดับความเหมาะสมรายการขอความ
5 4 3 2 1

จํานวนอาจารย
ความเพียงพอของอาจารยผูสอน
ความเพียงพอของอาจารยที่ปรึกษาวิชาการ
ความเพียงพอของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ
ความรู  ความสามารถ และทักษะของอาจารย
ความเชี่ยวชาญในการสอนภาคทฤษฎี
ความรูเกี่ยวกับเนื้อหาชุดวิชาที่สอน
ความเชี่ยวชาญในการสอนภาคปฏิบัติ
ใชเทคนิควิธีการสอนเหมาะสมกับเนื้อหาชุดวิชา
มีทักษะในการใชส่ือประกอบการเรียนการสอน
มีการใชส่ือประกอบการเรียนการสอนที่เหมาะสม
ทัศนคติของอาจารย
มีทัศนคติที่ดีตอนักศึกษา
การเอาใจใสและการชวยเหลือนักศึกษา
การยอมรับความคิดเห็นของนักศึกษา
มีความสนใจในการศึกษาหาความรูใหม ๆ
การปฏิบัติตนของอาจารยกับนักศึกษาเสมอภาค
กันทุกคน
การรับฟงความคิดเห็นของอาจารยทานอื่น

ขอเสนอแนะอื่น ๆ ………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………. …………………
………………………………………………………………………………………. …………………



สวนท่ี  2     ดานนักศึกษา

คําชี้แจง       โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนดานนักศึกษา
      ท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด

ระดับความเหมาะสมรายการขอความ 5 4 3 2 1
ความรู  ความสามารถ  และทักษะของนักศึกษา
มีความรูเพียงพอสําหรับเปนพื้นฐานในการ
ศึกษาหลักสูตรนี้
มีการแสดงความคิดเห็นเชิงวิชาการ
มีทักษะในการฝกปฏิบัติชุดวิชา
ทัศนคติของนักศึกษา
มีทัศนคติที่ดีตอการเรียนการสอน
มีความตั้งใจในการศึกษา
มีความสนใจ ใฝรู มุงมั่นในการคนควาหาความรูใหม ๆ
มีความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย
มีความสัมพันธอันดีระหวางนักศึกษาดวยกัน
มีปฏิสัมพันธอันดีกับอาจารย
ยอมรับฟงความคิดเห็นทั้งของอาจารยและเพื่อน
นักศึกษา

 ขอเสนอแนะอื่น ๆ ………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………..



สวนท่ี   3      สวนประกอบอื่น ๆ ท่ีสนับสนุนการเรียนการสอน

คําชี้แจง       โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนดานสวน
                    ประกอบอ่ืน ๆ ท่ีสนับสนุนการเรียนการสอนที่ตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด

รายการขอความ ความเพียงพอ คุณภาพ ความสะดวก
ในการใช
บริการ

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1
สถานที่
ศูนยวิทยพัฒนาของมหาวิทยาลัยตาม
ภูมิภาคตาง ๆ
ศูนยบริการการศึกษาของ
มหาวิทยาลัย   ณ จังหวัดตาง ๆ
ศูนยบริการการศึกษาเฉพาะกิจมุม
มสธ. ณ จังหวัดตาง ๆ
ศูนยวิทยบริการบัณฑิตศึกษาตามภูมิ
ภาคตาง ๆ
สํานักบรรณสารสนเทศ   มสธ.
จ. นนทบุรี
หองสัมมนา  มสธ.  จ. นนทบุรี
หองประชุมกลุมยอย มสธ.
จ. นนทบุรี
สื่อส่ิงพิมพ
หนังสืออานทั่วไป
หนังสืออางอิงในสาขาวิชาตาง ๆ
หนังสือประมวลสาระชุดวิชา
เอกสารและวารสารทางวิชาการ
งานวิจัยและวิทยานิพนธในสาขาวิชา
ที่เกี่ยวของ



รายการขอความ ความเพียงพอ คุณภาพ ความสะดวก
ในการใช
บริการ

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1
สื่อและอุปกรณประกอบ
การเรียนการสอน
เครื่องฉายภาพขามศีรษะ
เครื่องฉายวีดิทัศน
เครื่องขยายเสียง
เครื่องถายเอกสาร
เครื่องคอมพิวเตอร
แผนใสพรอมปากกาเขียน
วิดีโอเทป
แถบบันทึกเสียง
สื่อคอมพิวเตอร
บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน
การสืบคนขอมูลของมหาวิทยาลัย
การสืบคนขอมูลของสถาบันใน
เครือขายคอมพิวเตอรของ
มหาวิทยาลัย
ฐานขอมูลซีดีรอม(CD - ROM)
ในสาขาวิชาการตาง ๆ
การสงขาวทางอิเล็กทรอนิกส
(E – mail) หรือ Web page ของ
สาขาวิชา
การใชเครื่องคอมพิวเตอรในการ
ตรวจสอบผลการสอบ

ขอเสนอแนะอื่น ๆ ………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………..



ตอนที่  4     การประเมินกระบวนการ  แบงเปน  2  สวน

สวนท่ี  1    ดานกระบวนการเรียนการสอน

 คําชี้แจง    โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมดานกระบวนการเรียนการสอน
                  ท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด

ระดับความเหมาะสมรายการขอความ
5 4 3 2 1

การเตรียมการหลักสูตร
ไดศึกษาเอกสารหลักสูตรกอนการเรียนการสอน
มีการวางแผนการสอนโดยมีการกําหนดจุดมุงหมายกิจกรรมการ
เรียนการสอนและการประเมินผลชัดเจน     
แจงใหผูเรียนทราบจุดมุงหมายและขอบเขตของชุดวิชา
มีการจัดทําแผนกิจกรรมสงใหนักศึกษา
มีการเตรียมเนื้อหาของชุดวิชาที่สอน
มีการเตรียมส่ือประกอบการเรียนการสอน
เทคนิคและวิธีการเรียนการสอน
ใหผูเรียนทํากิจกรรมและรายงานตามแผนกิจกรรมของชุดวิชา
มีการเปดโอกาสใหนักศึกษาแสดงความคิดเห็น
มีการจัดสัมมนาเสริม หรือกิจกรรมทางวิชาการเพื่อสงเสริมความ
รูและทักษะ
มีการจัดสัมมนาเขม หรือกิจกรรมทางวิชาการเพื่อสงเสริมความรู
และทักษะ
มีการจัดกิจกรรมใหนักศึกษาทํางานรวมกันเปนกลุม
มีการจัดกิจกรรมเพื่อใหนักศึกษามีโอกาสแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นซึ่งกันและกัน
มีการนําผลการประเมินการเรียนรูของนักศึกษามาปรับปรุง
การสอน
ขอเสนอแนะอื่น ๆ………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………..



สวนท่ี  2     ดานการวัดและประเมินผลการเรียนการสอน
คําชี้แจง       โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมดานการวัดและประเมิน

      ผลการเรียนการสอน ท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด

ระดับความเหมาะสมขอท่ี รายการขอความ
5 4 3 2 1

1 มีการแจงใหนักศึกษาทราบถึงหลักเกณฑและวิธีการวัดและ
ประเมินผล

2 การวัดและประเมินผลสอดคลองกับจุดมุงหมายของเนื้อหา
3 การวัดและประเมินผลครอบคลุมเนื้อหาที่เรียน
4 เปดโอกาสใหนักศึกษามีสวนรวมในการวางหลักเกณฑการ

วัดและประเมินผล
5 การใหคะแนนภาคทฤษฎีมีมาตรฐานชัดเจน
6 การใหคะแนนภาคปฏิบัติมีมาตรฐานชัดเจน
7 ใชการวัดและประเมินผลหลายวิธีในแตละชุดวิชา
8 มีการแจงผลการประเมินใหนักศึกษาทราบอยางรวดเร็ว
9 เปดโอกาสใหนักศึกษาประเมินผลการสอนของอาจารย
10 มีการนําผลการวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษามาปรับ

ปรุงการเรียนการสอน

ขอเสนอแนะอื่น ๆ ………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………..



ตอนที่  5     แบบประเมินผลผลิต   คือ   คุณลักษณะของมหาบัณฑิต  แบงออกเปน 2 สวน  ไดแก

สวนท่ี  1     คุณลักษณะทั่วไป  มหาบัณฑิตมีความรู ทักษะ และทัศนคติในเรื่องที่เรียนมากนอยเพียงใด

คําชี้แจง       โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมที่ตรงกับความคิดเห็น
      ของทานมากที่สุด

ระดับความเหมาะสมรายการขอความ
5 4 3 2 1

 ความรู
มีความรู ความเขาใจในเนื้อหาชุดวิชาที่ศึกษาอยางดี
มีความรู ความสามารถในการแสดงความคิดเห็นทางวิชาการ
มีความสนใจ  ศึกษา  คนควาหาความรูใหม ๆ
มีความรู ความสามารถที่จะเปนผูนําทางวิชาการ
มีความรู ความสามารถที่จะศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น
ทักษะ
รูจักแกปญหาดวยหลักการและเหตุผล
มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค
มีลักษณะความเปนผูนํา
มีมนุษยสัมพันธ
ทัศนคติ
มีทัศนคติที่ดีตอการศึกษาหลักสูตรนี้
มีความประพฤติดี (มีคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย สุจริต)
ยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน
มีความรับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน

 ขอเสนอแนะอื่น ๆ ………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………..



 สวนท่ี  2     ความสามารถประยุกตความรูไปใชในวิชาชีพ  มหาบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาไปแลว
      มีความรู ทักษะ และทัศนคติในการประยุกตความรูมากนอยเพียงใด

คําชี้แจง       โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมที่ตรงกับความคิดเห็น
      ของทานมากที่สุด

ระดับความเหมาะสมรายการขอความ
5 4 3 2 1

ความรู   
มีความรู ความสามารถในวิชาชีพดานสงเสริมการเกษตร
มีความสามารถในการเผยแพรความรูทางดานสงเสริมการเกษตร
มีความสามารถในการคนควาวิจัยทางดานสงเสริมการเกษตร
มีความสามารถในการใหบริการทางดานสงเสริมการเกษตร
แกสังคม
มีความสามารถที่จะเปนผูนําทางดานวิชาชีพสงเสริมการเกษตร
ทักษะ   
มีความสามารถในการประยุกตอุปกรณและวิธีการตาง ๆ มาใช
ไดอยางเหมาะสม  
มีทักษะในการใชเทคโนโลยีทางดานสงเสริมการเกษตร
มีทักษะในการวางแผน ดําเนินการ และติดตามประเมินผล
โครงการ
มีทักษะในการประสานงานกับหนวยงานอื่น ๆ ไดดี
ทัศนคติ
มีความเชื่อมั่นในวิชาชีพ
มีจรรยาบรรณในวิชาชีพทางดานสงเสริมการเกษตร
มีจิตสํานึกในความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม
เปนผูตระหนักถึงความสําคัญของการใชทรัพยากรที่มีอยู
อยางมีประสิทธิภาพ

ขอเสนอแนะอื่น ๆ ………………………………………………………………………………………
………………………………………….……………………………………………………………….
………………………………………….……………………………………………………………….



รายละเอียดชุดวิชา

91701 สังคมไทยกับการสงเสริมการเกษตร                                      5(12-2-0-1)
     (Thai Society and Agricultural Extension)

วัตถุประสงคชุดวิชา
1.  เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยที่มีผลกระทบตอการ

สงเสริมการเกษตร
2.  เพื่อใหมีความสามารถในการวิเคราะหพื้นที่และสภาวะเศรษฐกิจของไทย
3.  เพื่อใหมีความสามารถในการประยุกตความรูดานการสงเสริมการเกษตร ใหเหมาะสมกับ

การเปลี่ยนแปลงของสังคม และเศรษฐกิจ

คําอธิบายชุดวิชา
         ลักษณะสังคมไทย สังคมเมือง สังคมชนบท องคประกอบและโครงสรางของสังคม สถาบันทาง
สังคม การวิเคราะหทฤษฎีทางสังคม การเปลี่ยนแปลงทางสังคม การวิเคราะหสภาพพื้นที่ชุมชน ระบบ
สังคมและสภาวะเศรษฐกิจไทย การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและเศรษฐกิจที่มีผลตอการสงเสริมการ
เกษตร และกรณีศึกษาสังคมไทยกับการสงเสริมการเกษตร

91702  การสงเสริมการเกษตรนานาชาติ                                      5(12-2-0-1)
       (International Agricultural Extension)

วัตถุประสงคชุดวิชา
1.  เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการพัฒนาการเกษตรในระดับนานาชาติ
2.  เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับระบบการสงเสริมการเกษตรของบางประเทศใน

ภูมิภาคตาง ๆ
3.  เพื่อใหมีความสามารถในการประยุกตความรูการสงเสริมการเกษตรในระดับตาง ๆ มาใช

ในการพัฒนาการสงเสริมการเกษตร
4.  เพื่อใหมีความสามารถในการนาํระบบสารสนเทศมาใชในการสงเสริมการเกษตร



คําอธิบายชุดวิชา
         การพัฒนาการเกษตรในอดีตและแนวโนมการพัฒนาการเกษตรในอนาคตของภูมิภาคตางๆใน
โลก  นโยบายขององคการระหวางประเทศ องคการของตางประเทศ และองคการพัฒนาภาคเอกชนใน
การสนับสนุนการสงเสริมการเกษตร  ตลอดจนสนธิสัญญาระหวางประเทศทางดานการคาและการ
ผลิตทางการเกษตร วิวัฒนาการทางดานสงเสริมการเกษตร การจัดระบบการสงเสริมการเกษตรเพื่อให
สอดคลองกับการพัฒนาการเกษตรของบางประเทศ ทั้งที่พัฒนาแลวและกําลังพัฒนาในแตละภูมิภาค
บทบาทและความสําคัญของระบบสารสนเทศที่มีตอการสงเสริมการเกษตร  การประยุกตแนวคิดการ
สงเสริมการเกษตรมาใชในประเทศไทย

91703  การบริหารการสงเสริมการเกษตร                                5(12-2-0-1)
       (Agricultural Extension Management)

วัตถุประสงคชุดวิชา
4. เพื่อใหมีความสามารถในการวิเคราะหแนวคิดทฤษฎีการบริหารและการบริหารการ

สงเสริมการเกษตร
5. เพื่อใหมีความสามารถในการจัดและการรื้อปรับระบบองคการทางสงเสริมการเกษตร
6. เพื่อใหมีความสามารถในการวิเคราะหแนวคิดจากกรณีศึกษาการบริหารการสงเสริม

การเกษตรของไทยและตางประเทศ
         4.   เพื่อพัฒนาทักษะในการวางแผน ดําเนินการ ติดตามและประเมินผลโครงการ ตลอดจนการ
วิเคราะหโครงการตาง ๆ ในการสงเสริมการเกษตร

คําอธิบายชุดวิชา
         การวิเคราะหทฤษฎีการบริหาร ทฤษฎีการสงเสริมการเกษตร ทฤษฎีการบริหารการสงเสริมการ
เกษตรทั้งภาครัฐและภาคเอกชน การจัดและการรื้อปรับระบบองคการทางสงเสริมการเกษตรตามการ
เปล่ียนแปลงของสภาพสังคมไทยและสังคมโลก กรณีศึกษาการบริหารการสงเสริมการเกษตรของไทย
และของตางประเทศ การวางแผน ดําเนินการ ติดตามและประเมินผลโครงการโดยใชตัวช้ีวัดความ
สําเร็จในการสงเสริมการเกษตร
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วัตถุประสงคชุดวิชา
4. เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักการ วิธีการและกระบวนการวิจัยทางสงเสริม

การเกษตร
5. เพื่อใหมีความสามารถในการใชสถิติและโปรแกรมคอมพิวเตอรเพื่อการวิเคราะหขอมูล

ในการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร
6. เพื่อใหมีความสามารถในการผสมผสานงานวิจัยและนํามาประยุกตใชในการสงเสริม

การเกษตร

คําอธิบายชุดวิชา
         ระเบียบวิธีและกระบวนการการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร การวิจัยประเภทตาง ๆ ที่เปน
ประโยชนในการพัฒนาการสงเสริมการเกษตร สถิติและโปรแกรมคอมพิวเตอร  เพื่อการวิเคราะหขอ
มูลในการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร การเขียนโครงการวิจัยหรือวิทยานิพนธ รูปแบบและการนําเสนอ
ผลการวิจัยหรือวิทยานิพนธ กรณีศึกษาผลการวิจัยทางดานตาง ๆ ที่จะนํามาประยุกตใชในงานสงเสริม
การเกษตร

91798  วิทยานิพนธ
(Thesis)
15 หนวยกิต แบงเปน 3 ขั้นตอน คือ

ขั้นตอนที่ 1 : กระบวนการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร
วิทยานิพนธ 1     5 หนวยกิต
Thesis   1

วัตถุประสงคชุดวิชา
1. เพื่อใหมีความรูและทักษะเกี่ยวกับกระบวนการทําโครงการวิทยานิพนธทางสงเสริม

การเกษตร



         2.    เพื่อใหมีความสามารถในการเลือกหัวขอวิทยานิพนธ เขียนขอเสนอโครงการวิทยานิพนธ
ทบทวน และวิเคราะหวรรณกรรมที่เกี่ยวของ ตลอดจนออกแบบการวิจัย
         3.    เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการพัฒนาเครื่องมือเพื่อการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร
         4.    เพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับรูปแบบการนําเสนอผลการวิจัยหรือวิทยานิพนธ

คําอธิบายชุดวิชา
         กระบวนการทําวิทยานิพนธ โครงสรางและรูปแบบวิทยานิพนธ การเลือกหัวขอวิทยานิพนธ การ
เขียนขอเสนอโครงการวิทยานิพนธ การทบทวนและวิเคราะหวรรณกรรมที่เกี่ยวของ การออบแบบการ
วิจัย การพัฒนาเครื่องมือเพื่อการวิจัยทางสงเสริมการเกษตร รูปแบบการนําเสนอผลการวิจัยหรือวิทยา
นิพนธ

ขั้นตอนที่ 2 : การเก็บรวบรวมและวิเคราะหขอมูล
วิทยานิพนธ 2     5 หนวยกิต
Thesis   2

วัตถุประสงคชุดวิชา
         1.    เพื่อใหมีความสามารถในการพัฒนาเครื่องมือเพื่อทําการวิจัยสําหรับวิทยานิพนธ

3. เพื่อใหมีความสามารถในการเก็บรวบรวม วิเคราะห และนําเสนอขอมูลสําหรับ
วิทยานิพนธ

คําอธิบายชุดวิชา
         การพัฒนาเครื่องมือเพื่อทําการวิจัย การเก็บรวบรวม วิเคราะห และนําเสนอขอมูลการวิจัย
สําหรับวิทยานิพนธ

ขั้นตอนที่ 3 : การเขียนรายงานและการสอบวิทยานิพนธ
วิทยานิพนธ 3     5 หนวยกิต
Thesis   3

วัตถุประสงคชุดวิชา
         1.    เพื่อใหมีความสามารถในการเขียนรายงานการวิจัยสําหรับวิทยานิพนธ



         2.    เพื่อใหมีความสามารถในการนําเสนอผลการวิจัยตออาจารยผูควบคุมวิทยานิพนธและคณะ
กรรมการสอบวิทยานิพนธ
         3.    เพื่อใหปรับปรุงแกไขรายงานการวิจัยสําหรับวิทยานิพนธภายหลังการสอบวิทยานิพนธ

คําอธิบายชุดวิชา
         กระบวนการเขียนรายงานการวิจัย โครงสรางและรูปแบบรายงานการวิจัยสําหรับวิทยานิพนธ
การนําเสนอผลการวิจัยตออาจารยผูควบคุมวิทยานิพนธ และคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ และการ
ปรับปรุงแกไขวิทยานิพนธภายหลังการสอบวิทยานิพนธ

การอบรมเขมเสริมประสบการณมหาบัณฑิตสงเสริมการเกษตร
Graduate Professional Experience in Agricultural Extension

วัตถุประสงค
7. เพ่ือเสริมความรูและประสบการณเพิ่มเติมจากการถายทอดโดยระบบการสอนทางไกล
8. เพื่อพัฒนาใหมีบุคลิกภาพที่เหมาะสมและมีทัศนคติที่ดีตอการประกอบวิชาชีพสงเสริม

การเกษตร
9. เพื่อสงเสริมและพัฒนาภาวะผูนําทางวิชาการในวิชาชีพสงเสริมการเกษตร
10. เพื่อสงเสริมมนุษยสัมพันธและความสามารถในการทํางานรวมกันเปนหมูคณะ
11. เพื่อพัฒนาทักษะการแกปญหาไดอยางมีประสิทธิภาพในฐานะนักสงเสริมการเกษตร
12. เพื่อเพิ่มพูนคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาวิชาชีพที่เหมาะสมสําหรับนักสงเสริม

การเกษตร

คําอธิบาย
           การวิเคราะหและการจัดองคการ การประยุกตความรูทางการสงเสริมการเกษตรเพื่อการ
ประกอบการในวิชาชีพ การวิเคราะหและพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการสงเสริมการเกษตร การ
พัฒนาตนเองใหมีบุคลิกภาพที่เหมาะสมสําหรับการเปนนักสงเสริมการเกษตรและมีทัศนคติที่ดีตอวิชา
ชีพ การเสริมสรางและพัฒนาภาวะผูนําในวิชาชีพ การสรางเสริมมนุษยสัมพันธและความสามารถใน
การทํางานรวมกันเปนหมูคณะ การพัฒนาทักษะการแกปญหาทางการสงเสริมการเกษตร รวมทั้งการ
เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาวิชาชีพที่เหมาะสมสําหรบันักสงเสริมการเกษตร



แบบประเมินเพื่อการวิจัย
เร่ือง การประเมินหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชาสงเสริมการเกษตร

สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
 ……………………………………..

อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ อาจารย ดร. เพิ่มเกียรติ  ขมวัฒนา
ผูวิจัย นายเฉลิมศักดิ์  เย็นสําราญ
สาขาวิชานิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร ภาควิชาบริหารการศึกษา
คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

สําหรับคณาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม

คําชี้แจง
1. แบบประเมินนี้ใชสําหรับคณาจารยที่ปรึกษาวิทยานพินธรวม
2. แบบประเมินนี้แบงออกเปน 2 ตอน  คือ
     ตอนที่  1 ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบประเมิน

      ตอนที่  2 แบบประเมินผลผลิต คือคุณลักษณะทั่วไปของมหาบัณฑิต

3.  คําตอบของทานมีความสําคัญอยางยิ่งตอการปรับปรุงหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  จึงใครขอความกรุณาจากทานในการตอบแบบประเมิน
ตามความเปนจริง  หรือตามความคิดเห็นของทานใหครบทุกขอ    เพื่อความสมบูรณของ
ขอมูล  ทั้งนี้คําตอบของทานจะเปนความลับและจะไมนําไปเปดเผย  แตจะเสนอขอมูลใน
ภาพรวม ทานมีอิสระในการตอบอยางเต็มที่และขอขอบพระคุณทานเปนอยางสูงมา ณ
โอกาสนี้

4.  ผูวิจัยขอความกรุณาจากทานในการตอบแบบประเมินตามความเปนจริงใหครบทุกขอตาม
     ที่กําหนดไว และขอไดโปรดสงแบบประเมินกลับคืนผูวิจัย โดยพับกลับดานที่ระบุชื่อ ที่อยู
     ของผูวิจัย และติดแสตมปเรียบรอยแลว  ภายในวันที่   31 มกราคม 2546
      ผูวิจัยขอขอบพระคุณทานเปนอยางสูงมา ณ โอกาสนี้



ตอนที่  1 ขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบประเมิน

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงใน [   ]  ท่ีทานเห็นวาตรงกับความเปนจริงของทาน หรือ
              เติมขอความลงในชองวางที่เวนไว

1.  เพศ [   ]  ชาย [   ]  หญิง

2.  อายุ [   ]  ต่ํากวา  26  ป [   ]  26 – 30  ป
[   ]  31 – 35  ป [   ]  36 – 40  ป
[   ]  41 – 45  ป [   ]  46 – 50  ป
[   ]  50  ปขึ้นไป

3.   ปจจุบันทานดํารงตําแหนง………………………………………

4.   ระยะเวลาในการดํารงตําแหนง………………………………..ป

5.   สถานที่ทํางาน…………………………………………………..

6.   วุฒิการศึกษาสูงสุด
[   ]  ปริญญาเอก
[   ]  ปริญญาโท
[   ]  ปริญญาตรี
[   ]  อ่ืน ๆ โปรดระบุ…………………………….………

7.   ระยะเวลาที่ปฏิบัติงานรวมกับมหาบัณฑิต (ผูรับการประเมิน)
[   ]  นอยกวา 6 เดือน [   ]  7 เดือน – 1 ป
[   ]  1 ป – 1 ป 6 เดือน [   ]  1 ป 7 เดือน – 2 ป
[   ]  มากกวา 2 ป



ตอนที่  2     การประเมินมหาบัณฑิต

คําชี้แจง       โปรดระบุคุณลักษณะของมหาบัณฑิตตามหลักสูตรเกษตรศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชา
สงเสริมการเกษตร  สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
มีคุณสมบัติตอไปนี้อยูในระดับใด โดยทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมที่ตรงตาม
ความคิดเห็นของทานมากที่สุด

เกณฑการแปลความหมายคะแนน
5 หมายถึง  มากที่สุด
4 หมายถึง  มาก
3 หมายถึง  ปานกลาง
2 หมายถึง  นอย
1  หมายถึง  นอยที่สุด



ตอนที่  2     แบบประเมินผลผลิต   คือ   คุณลักษณะของมหาบัณฑิต  แบงออกเปน 2 สวน  ไดแก

สวนท่ี  1     คุณลักษณะทั่วไป  มหาบัณฑิตมีความรู ทักษะ และทัศนคติในเรื่องที่เรียนมากนอยเพียงใด

คําชี้แจง       โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมที่ตรงกับความคิดเห็น
      ของทานมากที่สุด

ระดับความเหมาะสมรายการขอความ
5 4 3 2 1

 ความรู
มีความรู ความเขาใจในเนื้อหาชุดวิชาที่ศึกษาอยางดี
มีความรู ความสามารถในการแสดงความคิดเห็นทางวิชาการ
มีความสนใจ  ศึกษา  คนควาหาความรูใหม ๆ
มีความรู ความสามารถที่จะเปนผูนําทางวิชาการ
มีความรู ความสามารถที่จะศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น
ทักษะ
รูจักแกปญหาดวยหลักการและเหตุผล
มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค
มีลักษณะความเปนผูนํา
มีมนุษยสัมพันธ
ทัศนคติ
มีทัศนคติที่ดีตอการศึกษาหลักสูตรนี้
มีความประพฤติดี (มีคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย สุจริต)
ยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน
มีความรับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน

 ขอเสนอแนะอื่น ๆ ………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………..



 สวนท่ี  2     ความสามารถประยุกตความรูไปใชในวิชาชีพ  มหาบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาไปแลว
      มีความรู ทักษะ และทัศนคติในการประยุกตความรูมากนอยเพียงใด

 คําชี้แจง     โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับความเหมาะสมที่ตรงกับความคิดเห็น
      ของทานมากที่สุด

ระดับความเหมาะสมรายการขอความ
5 4 3 2 1

ความรู   
มีความรู ความสามารถในวิชาชีพดานสงเสริมการเกษตร
มีความสามารถในการเผยแพรความรูทางดานสงเสริมการเกษตร
มีความสามารถในการคนควาวิจัยทางดานสงเสริมการเกษตร
มีความสามารถในการใหบริการทางดานสงเสริมการเกษตร
แกสังคม
มีความสามารถที่จะเปนผูนําทางดานวิชาชีพสงเสริมการเกษตร
ทักษะ   
มีความสามารถในการประยุกตอุปกรณและวิธีการตาง ๆ มาใช
ไดอยางเหมาะสม  
มีทักษะในการใชเทคโนโลยีทางดานสงเสริมการเกษตร
มีทักษะในการวางแผน ดําเนินการ และติดตามประเมินผล
โครงการ
มีทักษะในการประสานงานกับหนวยงานอื่น ๆ ไดดี
ทัศนคติ
มีความเชื่อมั่นในวิชาชีพ
มีจรรยาบรรณในวิชาชีพทางดานสงเสริมการเกษตร
มีจิตสํานึกในความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม
เปนผูตระหนักถึงความสําคัญของการใชทรัพยากรที่มีอยู
อยางมีประสิทธิภาพ

ขอเสนอแนะอื่น ๆ ………………………………………………………………………………………
………………………………………….……………………………………………………………….
……………………………………….………………………………………………………………….
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 นายเฉลิมศักดิ์ เย็นสําราญ  เกิดเมื่อวันที่ 8 ธันวาคม พ.ศ. 2505 ที่จังหวัดกรุงเทพมหานคร 
สําเร็จการศึกษาปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย  คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัย
รามคําแหง เมื่อปการศึกษา 2530 และเขาศึกษาตอหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานิเทศ
การศึกษาและพัฒนาหลักสูตร ภาควิชาบริหารการศึกษา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในปการศึกษา 
2544   ปจจุบันรับราชการที่  ฝายตํารา  สํานักวิชาการ  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  
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