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ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน: การประยุกตใช

เทคนิคการจัดเก็บขอมูลแบบสุนทรียสนทนา(RESEARCH AND DEVELOPMENT OF LEARNING 

ACTIVITY PLANS FOR SOCIAL STUDIES, RELIGION AND CULTURE SUBJECT GROUP TO 

DEVELOP LIFE SKILLS OF LOWER SECONDARY SCHOOL STUDENTS: AN APPLICATION 

OF DIALOGUE DATA COLLECTION TECHNIQUE) อ.ที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก: รศ.ดร.สิริพันธุ  
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 วัตถุประสงคของการวิจัยเพื่อ1) พัฒนาตัวบงชี้และศึกษาสภาพทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 2) ศึกษาสภาพของการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ฯ เพื่อพัฒนา
ทักษะชีวิตของนักเรียนในปจจุบัน 3) สรางและพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ 
เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน และ 4) ศึกษาผลการใชแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ฯ เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ ของนักเรียนที่พัฒนาขึ้น  
วิธีวิจัยคือการวิจัยและพัฒนา ประกอบดวยการสํารวจและการทดลอง กลุมตัวอยางในการสํารวจ คือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนตน จํานวน 450 คน และครูผูสอนกลุมสาระสังคมศึกษาฯ ระดับชั้นมัธยมศึกษา จํานวน 80 คน และกลุมตัวอยางใน
การทดลอง คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 จํานวน  80 คน แบงเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุม จํานวนกลุมละ 40 
คน เครื ่องมือที ่ใชในการวิจัย คือ แบบวัดทักษะชีวิต แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบสอบถาม และแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู การวิเคราะหขอมูลใชการวิเคราะหความแปรปรวนตัวแปรพหุนาม  การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน
ลําดับที่สองและการวิเคราะหเนื้อหา 

ผลการวิจัยพบวา 

              1.  ตัวบงชี้ทักษะชีวิตที่พัฒนาขึ้นครอบคลุม 12 องคประกอบ 40  ตัวบงชี้ มีความตรงเชิงโครงสราง โดยผล

การทดสอบโมเดลการวัดมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ และผลการศึกษาสภาพทักษะชีวิต พบวาสภาพ

ทักษะชีวิตของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนอยูในระดับปานกลาง 

2.  สภาพของการจัดการเรียนรูกลุมสาระสังคมศึกษา ฯ เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต มีดังนี้ 1) โดยภาพรวมครูมี
ระดับการปฏิบัติในระดับสูง และระดับความสําเร็จในระดับปานกลาง ครูใหความสําคัญกับการกําหนดทักษะชีวิตใน
ดานความรับผิดชอบตอสังคมเปนผลลัพธการเรียนรูมากที่สุด 2) ครูมีการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณในระดับ
ปานกลาง และมีความสําเร็จในระดับปานกลาง 3) ครูมีการจัดการเรียนรูแบบรวมมือในระดับสูง และมีความสําเร็จใน
ระดับปานกลาง  

3.   แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ประกอบดวยขั้นตอน 4 ขั้น ขั้นที่ 1 ประสบการณรูปธรรม ขั้นที่ 2 การสะทอนคิดและ

อภิปราย ขั้นที่ 3 การสรางแนวคิดเชิงนามธรรมและสรุปเปนหลักการ และขั้นที่ 4 การทดลองประยุกตหลักการ ไปใชใน

สภาพการณใหม และใชสุนทรียสนทนาและการเรียนรูแบบรวมมือในทุกกิจกรรม 

4. ผลการใชแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวานักเรียนกลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุมสาระสังคมศึกษา ฯ สูงกวานักเรียนกลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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The objectives of this study were 1) to develop life skills indicators and study students’ life skills according to 
the Social Studies, Religion and Culture learning substance; 2) to study the present learning activities of Social 
Studies, Religion and Culture learning substance for promoting life skills; 3) to create and develop learning activity plans of 
Social Studies, Religion and Culture learning substance for promoting students’ life skills; and 4) to study the 
results of using developed learning activity plans of Social Studies, Religion and Culture learning substance for 
promoting students’ life skills and learning achievement. This study carried research and development 
research methodology which was conducted in survey and experimental phases. The samples of survey phase were 
450 secondary level students and 85 teachers of Social Studies, Religion and Culture learning substance teaching 
secondary level students. For experimental phase, the samples were 80 secondary level students studying in 
Mattayomsuksa 1 which were divided into a control group and an experimental group with 40 students in each group. 
The research tools were life skills scale, achievement test, questionnaire, and learning activity plans. The data 
were analyzed with multivariate analysis of variance (MANOVA), second order confirmatory factor analysis and 
content analysis. 

The results of the study were as follows:           

   1. The developed life skills indicators consisted of 12 components and 40 indicators and showed construct 

validity from the model testing and fit to the empirical data. The study result, in addition, students’ life skills 

according to the Social Studies, Religion and Culture learning substance was leveled at intermediate level.  

             2. The present learning activity of Social Studies, Religion and Culture learning substance for promoting 
students’ life skills revealed; 1) teachers operated their teaching at high level but the success was at intermediate 
level, and teachers emphasized the most on students’ life skill learning outcome in social responsibility; 2) teachers 
conducted experiential learning activity at intermediate level, also the success was at intermediate level; and 3) teachers 
conducted cooperative learning activity at high level but the success was at intermediate level.  

3. The developed learning activity plan consisted of 4 stages: stage 1 concrete experience; stage 2 

reflective observation; stage 3 abstract conceptualization; and stage 4 active experiment and dialogue technique 

implementation and cooperative learning were integrated into all activity. 

4.  The results of using the developed learning activity plans indicated that the experimental group got 

higher life skills scores and learning achievement scores of Social Studies, Religion and Culture learning 

substance than the control group with statistically significant level at .05. 
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ความกรุณาตรวจสอบ ปรับปรุง และใหขอเสนอแนะอันเปนประโยชนในการปรับปรุงวิทยานิพนธใหมี

ความสมบูรณมากยิ่งขึ้น 

ขอกราบขอบพระคุณทานรองศาสตราจารย ดร.ศิริเดช สุชีวะ ประธานกรรมการสอบ

วิทยานิพนธ ผูชวยศาสตราจารย ดร. ณัฏฐภรณ หลาวทอง กรรมการสอบ และดร.เบญจลักษณ        

น้ําฟา กรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอก ที่ใหความกรุณาแนะนํา และใหขอเสนอแนะอันเปนประโยชน

อยางยิ่งในการจัดทําวิทยานิพนธ 

ขอกราบขอบพระคุณอาจารยทุกทานที่ไดใหความอนุเคราะหตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ

วิจัยอยางดียิ่ง ขอขอบพระคุณผูอํานวยการโรงเรียน คุณครูทุกทานที่ใหความรวมมือในการเก็บ

รวบรวมขอมูล และอํานวยความสะดวกระหวางการทําวิทยานิพนธเปนอยางดียิ่ง รวมทั้งนักเรียนที่

ทําใหผูวิจัยไดคนพบองคความรูอันเปนประโยชนในทางวิชาการตอไป  

ขอกราบขอบพระคุณคณาจารยทุกทานที่ไดประสิทธิ์ประสาทความรูอันมีคุณคายิ่ง รวมทั้ง

เจาหนาที่ทุกทานที่ชวยเหลือผูวิจัยดวยดีตลอดมา 

ขอขอบคุณพี่ๆ เพื่อนๆ นองๆ ในสาขาวิธีวิทยาการวิจัยการศึกษาทุกทานที่ใหความ

ชวยเหลือ ใหขอเสนอแนะที่เปนประโยชนแกผูวิจัยดวยดีตลอดมา รวมถึงเพื่อนทีแ่สนดีทกุคนทีม่สีวน

ชวยเหลือและใหกําลังใจแกผูวิจัยเสมอมา 

ขอขอบคุณสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาที่ไดมอบทุนปริญญาเอกในประเทศ ที่

ใหการสนับสนุนทั้งดานการศึกษาเลาเรียน และการทําวิทยานิพนธใหสําเร็จลุลวงดวยดี 

ขอขอบคุณบัณฑิตยวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย กองทุนรัชดาภิเษกสมโภชที่ได

มอบทุนวิจัย 90 ป  ในการดําเนินการทําวิทยานิพนธใหสําเร็จลุลวงดวยดี 

ขอขอบคุณคุณพอมนัส คุณแมพรรณปพร และนองจิรายุษ รอดเชื้อจีน คุณพอทํานอง และ

คุณแมวราภรณ  น้ําสมบูรณ รวมถึงญาติพี่นองทุกทานที่เปนกําลังใจ ดูแลเอาใจใส มอบความรัก 

และความเมตตาแกผูวิจัยเสมอมา จนทําใหผูวิจัยประสบความสําเร็จ และสุดทายนี้ขอขอบคุณ        

คุณปกรณ น้ําสมบูรณ ที่คอยอยูเคียงขาง ใหความรัก ความหวงใย และกําลังใจ จนทําใหมีวันนี้ 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 

ปจจุบันสภาพสังคมไทยมีความเจริญกาวหนาอยางรวดเร็วในทุก ๆ ดานทั้งดานเศรษฐกิจ 

วัฒนธรรม การเมือง โดยเฉพาะอยางยิ่งวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการสื่อสาร ไดเขามามี

บทบาทตอการเปลี่ยนแปลงวิถีการดําเนินชีวิตของบุคคล ซึ่งมีผลกระทบตอสภาพทางดานรางกาย

และจิตใจเพราะตองมีการแขงขันกันสูงทั้งดานการศึกษา เศรษฐกิจ ตลอดจนในการดํารงชีวิต

ประจําวัน มีความสับสนในการรับและเลือกใชคานิยม ขาดจิตสํานึกที่ดี ขาดการควบคุมตนเอง 

รวมทั้งขาดจิตสํานึกในการรักษามรดกทางวัฒนธรรมของชาติ การเปนสมาชิกที่ดีของสังคม ทําให

บุคคลตองพยายามปรับตัวเพื่อใหดํารงอยูในสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปไดอยางราบร่ืน และมีความสุข 

หากบุคคลที่ไมสามารถปรับตัวไดก็จะทําใหเกิดความคับของใจ และวิตกกังวล ซึ่งหากปลอยไวเปน

เวลานานก็จะกอใหเกิดปญหาที่รุนแรงได เชนปญหาโรคจิต โรคประสาท โรคเครียด และปญหา

อาชญากรรม เปนตน และผลักดันใหบุคคลแสดงพฤติกรรมที่ไมพึงประสงค เชน ติดสารเสพติด 

ทะเลาะวิวาท ลักขโมย เบี่ยงเบนทางเพศ ฆาตัวตายเปนตน (สํานักคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

, 2548) สอดคลองกับกรมสุขภาพจิต (2547) ที่กลาววาสภาพสังคมที่เปล่ียนแปลงไปสงผลกระทบ

ตอวัยรุนอยางยิ่ง ทั้งรูปแบบการดําเนินชีวิตที่เปลี่ยนไปตามกระแสเศรษฐกิจและกระแสเทคโนโลยี 

ส่ิงยั่วยุหรือตัวแบบที่ไมเหมาะสมตาง ๆ มาพรอมกับส่ือนานาชนิด รวมไปถึงพอแมผูปกครองทีไ่มมี

เวลาพูดคุยกับลูกอยางใกลชิด สิ่งเหลานี้ลวนสงผลใหเกิดปญหากับวัยรุนอยางมาก โดยเฉพาะ

อยางยิ่งปญหาการมีทักษะชีวิตต่ํา ขาดภูมิคุมกันทางดานจิตใจ มีพฤติกรรมทางเพศแบบเสรีและ

ไมรับผิดชอบ ตลอดจนความบกพรองทางคุณธรรมและจริยธรรม ซึ่งปญหาเหลานี้หากไมไดรับ

การปลูกฝงและการเสริมสรางภูมิคุมกันที่ดีแลว ในระยะยาวเมื่อเติบโตเปนผูใหญอาจสงผลใหเปน

คนที่มีปญหาพฤติกรรมหรือมีปญหาความขัดแยงในจิตใจได 

 สภาวการณเด็กและเยาวชนของประเทศเปนสิ่งที่ทุกฝายที่เกี่ยวของตางใหความเอาใจใส 

และเล็งเห็นความสําคัญอยางจริงจังมากขึ้น ทั้งนี้เนื่องจากสุขภาวะและความเปนอยูที่ดีของเด็ก

และเยาวชนยอมหมายถึงสุขภาวะและความเปนอยูที่ดีของสังคมไทยในอนาคตดวย จากภาพรวม

สถานการณเด็กและเยาวชนไทย พ.ศ. 2547 - 2548 พบวา ภาวะดานสุขภาพจิต มีเยาวชนอายุต่ํา

กวา 25 ป พยายามฆาตัวตาย จํานวน 4,718 คนคิดเปน 29.73 ตอประชากรแสนคน และฆาตัว
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ตายสําเร็จ 589 คน คิดเปน 3.69 ตอประชากรแสนคน และภาวะดานเด็กกระทําความผิด  มีเด็ก

กอคดีอาชญากรรมจํานวน 32,215 คน คิดเปน 54.81 ตอประชากรแสนคน (สถาบันรามจิตติ, 2549) 

สอดคลองกับวนิดา ขาวมงคล เอกแสงศรี (2546) ที่กลาววาในโลกยุคปจจุบันความเสี่ยงในชีวิต

ของเด็กมีจํานวนเพิ่มข้ึนและหลากหลายแตกตางจากความเสี่ยงในโลกยุคที่ผานมานานัปการ เชน

ความเสี่ยงจากการถูกรุกรานทางเพศโดยคนในครอบครัว ความเสี่ยงจากความรุนแรงทางสังคม 

เปนตน นับเปนความเสี่ยงที่นับวันจะเกิดปญหาที่เชื่อมโยงเปนลูกโซที่เปนอันตรายตอชีวิตและ

คุณภาพชีวิตของเด็กซึ่งจะเปนผลกระทบของอนาคตของชาติตอไป ซึ่งไดแก ความเสี่ยงจากสาร

เสพติด ความเสี่ยงจากโรคเอดส ความเสี่ยงจากพฤติกรรมทางเพศที่ไมเหมาะสม ความเสี่ยงจาก

อินเทอรเน็ต เปนตน เมื่อศึกษาลึกลงไปจะพบวาสาเหตุที่ทําใหเกิดความเสี่ยงที่เปนอันตรายทั้งตอ

ชีวิตของตนเองและของผูอ่ืน มีผลกระทบตอสภาพความมั่นคงของชีวิตในสังคมไทยเปนอยางมาก 

การสอนใหนักเรียนไดพัฒนาทักษะชีวิต เพื่อสรางภูมิคุมกันสําหรับชีวิตเพื่อปองกันความเสี่ยงที่

เปนอันตรายรายแรงตอชีวิตตอไปนี้จึงจําเปนอยางยิ่ง อีกทั้งกรมสุขภาพจิต (2547) ยังไดกลาววา

ในชวง 10 ปที่ผานมานักวิชาการดานสาธารณสุขและดานการศึกษา ไดพยายามที่จะหาวิธีการ

สรางภูมิคุมกันเพื่อปองกันปญหาที่เกิดขึ้นอยางจริงจัง เปนการแกปญหาที่ตนเหตุและมีความ

ยั่งยืน แนวคิดหนึ่งที่มีการพัฒนาและขยายวิธีการอยางแพรหลายก็คือ การเสริมสรางและพัฒนา 

“ทักษะชีวิต” ใหกับเด็ก  

 ทักษะชีวิตเปนความสามารถของบุคคลในการปรับพฤติกรรมที่เหมาะสม มีความสามารถ

ในการจัดการอยางมีประสิทธิภาพกับความตองการและสิ่งทาทายตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน (องคการ

อนามัยโลก ,1999) อีกทั้งเปนเครื่องมือที่แตละบุคคลใชในการรับรูหรือตอบสนองตอสถานการณ

ในชีวิตที่หลากหลายและบรรลุเปาหมายในชีวิตของบุคคล (Junge, Manglallan and Raskauskas, 

2003) โดยองคการอนามัยโลก (1999) ไดกลาวไววาการสอนทักษะชีวิตมีความจําเปนอยางยิ่ง

สําหรับการสงเสริมสุขภาพและพัฒนาการของวัยรุน อีกทั้งเปนการเตรียมเยาวชนใหสามารถดํารง 

ชีวิตไดในสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป สอดคลองกับวนิดา ขาวมงคล เอกแสงศรี (2546) ที่กลาววาการ

พัฒนาทักษะชีวิตเปนสิ่งที่มนุษยจําเปนตองพัฒนาอยางตอเนื่องตลอดชีวิต โดยเริ่มตนจากขั้น

พื้นฐานของชีวิตในวัยเด็กอยางถูกตองเหมาะสมและสอดคลองกับวัฒนธรรมคุณธรรมพื้นฐานของ

แตละชุมชน เพื่อใหเด็กไดเติบโตอยางมีคุณลักษณะที่พึงประสงคทั้งในดานความคิด จิตใจ (อารมณ) 

และสังคม อีกทั้งองคการอนามัยโลก (1999) ไดกลาวถึงองคประกอบของทักษะชีวิตไววามีความ

แตกตางกันในแตละวัฒนธรรมและสภาพแวดลอม ซึ่งมีแกนของทักษะชีวิต (core life skills) 10 

องคประกอบ  ไดแก 1) การคิดอยางมีวิจารณญาณ 2) การคิดสรางสรรค 3) การตระหนักรูในตน 
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4) การเขาใจผูอื่น 5) การสรางสัมพันธภาพระหวางบุคคล 6) การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ             

7) การตัดสินใจ 8) การแกปญหา  9) การจัดการอารมณ และ 10) การจัดการความเครียด ใน

ประเทศไทยกรมสุขภาพจิต (2541) ไดปรับองคประกอบของทักษะชีวิตใหเหมาะสมกับสภาพ

สังคมและวัฒนธรรมไทยโดยในดานพุทธิพิสัยไดจัดความคิดสรางสรรค ความคิดวิเคราะหวิจารณ 

เปนองคประกอบรวม และเปนพื้นฐานของทุกองคประกอบ ดานจิตพิสัยประกอบดวยความตระหนักรู

ในตนและความเขาใจผูอ่ืน โดยเพิ่มความภูมิใจในตนเองและความรับผิดชอบตอสังคม และดาน

ทักษะพิสัยประกอบดวยการสรางสัมพันธภาพและการสื่อสาร การตัดสินใจและแกไขปญหา การ

จัดการกับอารมณและความเครียด 

 และจากพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ฉบับปรับปรุง 2545 มาตรา 24           

การจัดกระบวนการเรียนรู ใหสถานศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของดําเนินการดังตอไปนี้         

(1) จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรียน  

โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล 

(2) ฝกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ และการประยุกตความรู 

มาใชเพื่อปองกันและแกไขปญหา 

(3) จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง ฝกการปฏิบัติใหทําได คิดเปน  

และทําเปน รักการอานและเกิดการใฝรูอยางตอเนื่อง  

 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 กลาวถึงการพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะ

สําคัญดานความสามารถในการใชทักษะชีวิต เปนความสามารถในการนํากระบวนการตาง ๆ ไป

ใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน การเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูอยางตอเนื่อง การทํางาน และการ

อยูรวมกัน ในสังคมดวยการสรางเสริมความสัมพันธอันดีระหวางบุคคล การจัดการปญหาและ

ความขัดแยงตาง ๆ อยางเหมาะสม การปรับตัวใหทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดลอม 

และการรูจักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไมพึงประสงคที่สงผลกระทบตอตนเองและผูอื่น (กระทรวง 

ศึกษาธิการ, 2551) ความสําคัญของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมไววา 

เปนการเรียนรูที่วาดวยการอยูรวมกันบนโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วตลอดเวลา การเชื่อมโยง

ทางเศรษฐกิจซึ่งแตกตางกัน การปรับตนเองกับบริบทสภาพแวดลอม ทําใหเปนพลเมืองที่รับผิดชอบ 

มีความสามารถทางสังคม มีความรู มีทักษะ คุณธรรมและคานิยมที่เหมาะสมโดยใหผูเรียนเกิด

ความเจริญงอกงามในแตละดาน ทําใหผูเรียนเปนมนุษยที่มีความสมบูรณ มีความสมดุลทั้งดาน

รางกายและจิตใจ สติปญญา อารมณ เปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค มี

ความภาคภูมิใจในความเปนไทย รูถึงหลักธรรมตามศาสนาที่ตนนับถือไปปฏิบัติในชีวิตประจําวัน
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ไดอยางถูกตองและสามารถดํารงชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุข อันสอดคลองกับหลักการสําคัญ

ของทักษะชีวิตที่มีเปาหมายเพื่อใหสามารถดําเนินชีวิตไดอยางเหมาะสมในสภาพสังคมปจจุบัน

และเตรียมพรอมสําหรับการปรับตัวในอนาคต 

การเรียนรูแบบเนนประสบการณเปนแนวคิดที่สําคัญในการนํามาใชเปนหลักการสอน

พัฒนาทักษะชีวิต จากวงจรการเรียนรูแบบเนนประสบการณของ Kolb ซึ่งประกอบดวยขั้นตอนที่

สําคัญ 4 ข้ันตอน ไดแก ข้ันที่ 1 ประสบการณรูปธรรม (Concrete Experience) ข้ันที่ 2 การสังเกต

อยางไตรตรอง (Reflective Observation) ข้ันที่ 3 การสรางแนวคิดเชงินามธรรมและสรปุเปนหลกัการ 

(Abstract Conceptualization) และข้ันที่ 4 การทดลองประยุกตหลักการไปใชในสภาพการณใหม 

(Active Experimentation) โดยองคประกอบในวงจรการเรียนรูเชิงประสบการณตามแนวคิดของ 

Kolb นั้นมีความสอดคลองกับองคประกอบของทักษะชีวิตดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ ทักษะ

ในดานคุณธรรม และทักษะการทํางานที่ตองใชความสามารถในการแกปญหา เปนตน (วนิดา ขาว

มงคล เอกแสงศรี, 2546) 

 การเรียนรูแบบรวมมือเปนอีกแนวคิดที่สอดคลองกับการศึกษาเพื่อชีวิต และเปนไปตาม

ธรรมชาติของมนุษย โดยเปนแนวคิดที่มีลักษณะที่ใชชีวิตเปนศูนยกลางในการจัดการเรียนรู ซึ่ง

สามารถทําใหเกิดผลลัพธในการเรียนรูทั้งในดานองคความรูหรือสาระการเรียนรูและทักษะชีวิตได 

การเรียนรูแบบรวมมือจะชวยใหนักเรียนไดฝกฝนและพัฒนาทักษะในดาน การทํางานรวมกับผูอ่ืน 

การแกปญหา การตัดสินใจ การแสวงหาความรูใหม การยอมรับซึ่งกันและกัน การสื่อความหมาย 

ส่ิงดังกลาวจะชวยใหผูเรียนไดเรียนรูอยางมีความสุข พรอม ๆ กับการพัฒนาความดีงาม ความรู 

และความสามารถไปดวยกัน (กรมวิชาการ, 2542) และจากผลการวิจัยของ Junge, Manglallan 

and Raskauskas (2003) ที่ไดศึกษาการพัฒนาทักษะชีวิตในเด็กอนุบาลถึงระดับประถมศึกษาป

ที่ 6 ซึ่งศึกษาจากโปรแกรมที่ใชการจัดการเรียนการสอนแบบเนนประสบการณและการเรียนรูแบบ

รวมมือและใหเด็กไดมีปฏิสัมพันธกับผูใหญที่มีความสามารถ พบวาเด็กที่เขารวมโปรแกรมมีทักษะ

ชีวิตสูงขึ้น  

 อีกทั้งสุนทรียสนทนา (Dialogue) ยังเปนเครื่องมือเชิงปฏิบัติใหเกิดกลุมการคิด การเรียนรู

รวมกัน ชวยพัฒนาทักษะดานการซักถาม การนําเสนอความคิด การฟงและการไตรตรองความคิด 

ซึ่งนักเรียน สามารถนําไปประยุกตใชใหเกิดประโยชน ในการพูดคุยกันภายในกลุม เปนการสราง

ความรู ความเขาใจ หรือเพื่อถายทอดความรูระหวางกัน มีความลุมลึกตอการทําความเขาใจทั้ง

ตนเองและผูอ่ืน และแขวนไว ไมตัดสินใจ ทําใหมีการไตรตรองความคิดในตัวบุคคล ทําใหเกิด
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กระแสไหลเวียนของความคิด ความเขาใจระหวางกันภายในกลุม เพื่อกระตุนใหเกิดบรรยากาศ

ของการเรียนรูของบุคคล และพัฒนาสูการเรียนรูของกลุม   

 จากสภาพปญหาสังคมและความสําคัญของทักษะชีวิตและแนวคิดการพัฒนาทักษะชีวิต

ดังกลาว ผูวิจัยจึงสนใจที่จะใชวิธีการวิจัยและพัฒนาในการศึกษาถึงแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนระดับ

มัธยมศึกษาโดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และ

สุนทรียสนทนา  
 
คําถามวิจัย 
 1.   ตัวบงชี้ทักษะชีวิตของนักเรียนในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรมประกอบดวยอะไรบาง และสภาพของทักษะชีวิตของนักเรียนในบริบทของกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเปนอยางไร 

2.  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู สังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนในปจจุบันมีลักษณะเปนอยางไร  

3.  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู สังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 

การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา มีลักษณะเปนอยางไร 

 4.   เมื่อทดลองใชแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรมที่พัฒนาข้ึนโดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบ

รวมมือ และสุนทรียสนทนา จะชวยพัฒนาทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการ

เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมของนักเรียนไดหรือไม อยางไร 

 
วัตถุประสงคการวิจัย 
 1.  เพื่อพัฒนาตัวบงชี้ทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรมและศึกษาสภาพของทักษะชีวิตของนักเรียนในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคม

ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

2. เพื่อศึกษาสภาพและลักษณะของการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนในปจจุบัน  
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3. เพื่อสรางและพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนน

ประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา 

4. เพื่อศึกษาผลการใชแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมของนักเรียนที่สรางและพัฒนาข้ึนโดยใชการบูรณาการการ

เรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา 

 
สมมติฐานของการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดตั้งสมมติฐานในการวิจัย คือนักเรียนที่ไดรับการสอนตาม

แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมโดยใช

การบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา จะมี

ทักษะชีวิตสูงกวานักเรียนที่ไมไดรับการสอนตามแผนการจัดกิจกรรมนี้ 

 
ขอบเขตของการวิจัย 
 1. ประชากรที่ศึกษา แบงเปน 3 กลุม ไดแก  

                1.1 ประชากรที่ใชในการพัฒนาตัวบงชี้ทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมและศึกษาสภาพของทักษะชีวิตของนักเรียนในบริบทของกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน สังกัด

สํานักงานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

  1.2 ประชากรที่ใชในการศึกษาสภาพและลักษณะการจัดการเรียนรูกลุมสาระการ

เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนปจจุบัน คือ ครูผูสอน

กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ระดับมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) กระทรวงศึกษาธิการ  

     1.3 ประชากรที่ใชในการศึกษาผลการใชแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูฯ ที่พัฒนาขึ้น

เปนนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 สังกัดสํานักงานการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

ในจังหวัดนครปฐม ปการศึกษา 2553  
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2. ตัวแปรที่ศึกษา   

    2.1 ตัวแปรตาม ไดแก  

    2.2.1 ทักษะชีวิตของนักเรียน 12 องคประกอบ ดังนี้ การคิดอยางมีวิจารณญาณ 

ความคิดสรางสรรค การตัดสินใจ การแกปญหา การสรางสัมพันธภาพ การสื่อสารอยางมีประสิทธภิาพ 

การจัดการอารมณ การจัดการความเครียด การตระหนักรูในตนเอง การเขาใจผูอ่ืน ความภูมิใจใน

ตนเอง และความรับผิดชอบตอสังคม 

  2.1.2 ผลสัมฤทธิท์างการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

 2.2 ตัวแปรอิสระ  ไดแก  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ซึ่งแบงออกเปน 2 ลักษณะ คือ 

       2.2.1 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยใช

การบูรณาการ การเรียนรูแบบเนนประสบการณ  การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา 

       2.2.2 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบปกติ 
 
คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย 
 ทักษะชีวิต (Life skills) หมายถึง ความสามารถของบุคคลทั้งดานความรู ทกัษะ และเจตคต ิ

ในการนําไปปรับใชในการดําเนินชีวิต เพื่อใหสามารถอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข และ

เปนพลเมืองที่ดีของประเทศชาติ และสังคมโลก ประกอบดวย 12 องคประกอบ ไดแก การคิดอยาง

มีวิจารณญาณ ความคิดสรางสรรค การตัดสินใจ การแกปญหา การสรางสัมพันธภาพ การสื่อสาร

อยางมีประสิทธิภาพ การจัดการอารมณ การจัดการความเครียด การตระหนักรูในตนเอง การเขาใจ 

ผูอ่ืน ความภูมิใจในตนเอง และความรับผิดชอบตอสังคม 

การคิดอยางมีวิจารณญาณ หมายถึง การคิดพิจารณาไตรตรองอยางมีเหตุผลของ

นักเรียน เพื่อนําไปสูการตัดสินใจวาส่ิงใดควรเชื่อหรือควรทําในสถานการณตาง ๆ อยาง

สมเหตุสมผล  

ความคิดสรางสรรค หมายถึง การรวบรวมความคิดตาง ๆ เพื่อเสนอแนวคิดที่ใหมที่

เหมาะสม ริเร่ิม และเปนประโยชน  
การตัดสินใจ หมายถึง การวิเคราะหปญหา เปรียบเทียบทางเลือก และตัดสินใจเลือก

ทางเลือกที่เหมาะสม  

 การแกปญหา หมายถึง การวิเคราะหสถานการณที่ เปนปญหาเพื่อหาแนวทางที่

เหมาะสมในการแกปญหานั้น 
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 การสรางสัมพันธภาพ หมายถึง ความสามารถในการติดตอหรือสัมพันธกับผูอ่ืนเพื่อให

เกิดการเปลี่ยนแปลงที่ดี และความสามารถในการแสวงหาความรวมมือ 

การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ หมายถึง การมีปฏิสัมพันธกับบุคคลอื่นไดอยาง

เหมาะสม อันจะเปนการรักษาและดํารงไวซึ่งความสัมพันธอันดี ซึ่งจะนําไปสูการอยูรวมกันใน

สังคมไดอยางมีความสุขการใชคําพูด ภาษาทาทาง เพื่อแสดงความรูสึกนึกคิดของตนเองออกมา

ไดอยางเหมาะสมกับสภาพสังคมวัฒนธรรมและสถานการณตาง ๆ กอใหเกิดความเขาใจตรงกัน 

รวมถึงการรูจักรับฟง เพื่อใหรับรูถึงความรูสึกนึกคิดของผูอ่ืนดวย  

การจัดการอารมณ หมายถึง การรูจัก และเขาใจภาวะอารมณของตนเอง รวมทั้งการ

ควบคุมอารมณซึ่งทําใหตอบสนองและแสดงพฤติกรรมออกมาไดอยางเหมาะสม  

การจัดการความเครียด หมายถึง การรับรูถึงสาเหตุของความเครียด วิธีการผอนคลาย

ความเครียด เพื่อใหเกิดพฤติกรรมที่ถูกตองเหมาะสม  

 การตระหนักรูในตน หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงถึงการรับรูและเขาใจความรูสึก 

ความคิดและอารมณของตนเองไดตามความเปนจริง และการรับรูในความสามารถและคุณคาของ

ตนเอง 
การเห็นใจผูอ่ืน หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงถึงการรับรูและเขาใจอารมณ ความ

ตองการของผูอ่ืน เอาใจเขามาใสใจเรา และสามารถแสดงออกตอผูอ่ืนอยางเหมาะสม  

ความภาคภูมิใจในตนเอง หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงวาตนเองมีคุณคา คนพบและ

ภูมิใจในความสามารถดานตาง ๆ ของตน มีความเชื่อมั่นและนําสิ่งเหลานี้มาใชใหเกดิประโยชนตอ

ตนเองและผูอ่ืนได  

ความรับผิดชอบตอสังคม หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงถึงการตระหนักวาตนเองเปน

สวนหนึ่งของสังคมและพยายามทําหนาที่ใหสําเร็จและไดผลดี และรับผิดชอบตอผลที่เกิดขึ้น  
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

หมายถึง ความสามารถของนักเรียนในดานพุทธิพิสัยของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม สาระหนาที่พลเมืองระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1  
 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนน
ประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา หมายถึง การจัดการเรียนรูใชการ

เรียนรูแบบเนนประสบการณเปนหลัก ประกอบดวย 4  ข้ันตอน ไดแกข้ันที่ 1 ประสบการณรูปธรรม 

โดยใชการเลาเรื่องราว/ประสบการณของตนเอง และฟงเรื่องราวประสบการณของผูอ่ืน เนนใช

หลักการสุนทรียสนทนาในขั้นตอนดังกลาวเปนกระบวนการหลัก ข้ันที่ 2 การสะทอนความคิดและ



 9 

อภิปราย โดยใชการแสดงความคิดเห็น และอภิปรายแลกเปลี่ยนกับสมาชิกในกลุม  โดยใชกรณีศึกษา 

ขอความ สถานการณ  เนนใชการเรียนรูแบบรวมมือ เทคนิคการเรียนรูรวมกันเปนกระบวนการ

หลัก ข้ันที่ 3 ความคิดรวบยอด โดยใชการบรรยาย การนําเสนอผลงานของแตละกลุม และขั้นที่ 4 

การประยุกตแนวคิด โดยออกแบบกิจกรรมใหผูเรียนประยุกตแนวคิด อีกทั้งยังมีการใชสุนทรีย

สนทนาและการเรียนรูแบบรวมมือในทุกข้ันตอนเปนกระบวนการรวมเพื่อเสริมกระบวนการหลัก

ดวยซึ่งออกแบบโดยผูวิจัย 

 การเรียนรูแบบเนนประสบการณ (Experiential learning) หมายถึง การเรียนรูที่ผูเรียน

ไดรับประสบการณที่เปนรูปธรรมแลวสะทอนความคิดจากประสบการณแลวผูเรียนจะสรุปความรู

เปนความคิดรวบยอดโดยสรุปเปนหลักการ ซึ่งผูเรียนจะนําหลักการนั้นไปประยุกตใชหรือทดลอง

ใชในสถานการณตาง ๆ ประกอบดวย 4 ขั้นตอน ไดแกขั้นที่ 1 ประสบการณรูปธรรม (Concrete 

Experience) ข้ันที่ 2 การสังเกตอยางไตรตรอง (Reflective Observation) ข้ันที่ 3 การสรางแนวคิด

เชิงนามธรรมและสรุปเปนหลักการ (Abstract Conceptualization) และขั้นที่ 4 การทดลองประยุกต 

หลักการไปใชในสภาพการณใหม (Active Experimentation)  

  การเรียนรูแบบรวมมือ (Cooperative learning) หมายถึง การเรียนรูที่ผูเรียนไดทํางาน

รวมกันเปนกลุมเล็ก ๆ โดยสมาชิกในแตละกลุมมีความสามารถแตกตาง สมาชิกทุกคนมี

ปฏิสัมพันธซึ่งกันและกัน และมีสวนรวมในการเรียนรูอยางแทจริง โดยมีการแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น และชวยเหลือซึ่งกันและกัน และมีความรับผิดชอบรวมกันเพื่อใหกลุมประสบความสําเร็จ

ตามเปาหมายที่กําหนดไว โดยใชเทคนิคการเรียนรวมกัน (learning together) ซึ่งเทคนิคนี้มี

สมาชิกในกลุมประมาณ 4 - 5 คน ที่มีระดับความสามารถแตกตางกัน รวมกันกลุมทํางานตามทีค่รู

มอบหมาย คะแนนกลุมพิจารณาจากผลงานของกลุม 

 สุนทรียสนทนา (Dialogue) หมายถึง กระบวนการใหเกิดกลุมการคิด การเรียนรูรวมกัน 

ชวยพัฒนาทักษะดานการฟงและการไตรตรองความคิด การนําเสนอความคิด ซึ่งนักเรียนสามารถ

นําไปประยุกตใชใหเกิดประโยชน ในการพูดคุยกันภายในกลุม เปนการสรางความรู ความเขาใจ 

หรือเพื่อถายทอดความรูระหวางกัน มีความลุมลึกตอการทําความเขาใจทั้งตนเองและผูอ่ืน และ

แขวนไว ไมตัดสินใจ ทําใหมีการไตรตรองความคิดในตัวบุคคล ทําใหเกิดกระแสไหลเวียนของความคิด 

ความเขาใจระหวางกันภายในกลุม  

 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบปกติ หมายถึง การออกแบบการจัดการเรยีนรู โดย

มีการวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู การใชส่ือหรือแหลงเรียนรู แนวการวัดผลประเมินผล 

เพื่อใหผูเรียนบรรลุจุดมุงหมายที่กําหนดไว ซึ่งเปนแผนการจัดการเรียนรูที่ครูใชตามปกติ  
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ประโยชนที่ไดรับ  
1. ไดตัวบงชี้และเครื่องมือวัดทักษะชีวิตของนักเรียนในบริบทของกลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

2. ไดสารสนเทศเกี่ยวกับสภาพของการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนในปจจุบัน อันจะเปนประโยชนในการนํา

สารสนเทศดังกลาวมาใชในการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูที่ใชการศึกษาวิเคราะหสภาพปจจุบัน

และปญหาที่เกิดขึ้นจริงเพื่อนํามาพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูที่สรางขึ้น 

3. ไดกระบวนการวิจัยและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูที่ใชเทคนิคสุนทรียสนทนาใน
การจัดเก็บขอมูลอันทําใหไดขอมูลที่สะทอนใหเห็นถึงสิ่งที่อยูภายในตัวบุคคลในเชิงลึก ที่นําไปสู

การปรับปรุงและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูที่มีตรงกับความตองการของผูเรียนและพัฒนา

แผนการจัดการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพ 

4. ไดแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เปนประโยชนตอผูสอนสังคม กลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมในระดับมัธยมศึกษาตอนตนในการวางแผนการจัดกิจกรรม

การเรียนรูเพื่อสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะชีวิต อันจะทําใหเปนมนุษยที่มีความสมบรูณ มคีวามสมดลุ

ทั้งดานรางกายและจิตใจ สติปญญา อารมณ และสามารถดํารงชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุข 

5. ผลจากการวิจัยจะชวยใหผูเกี ่ยวของในการจัดการศึกษาทั้งผูกําหนดนโยบาย          

นักการศึกษา และครู สามารถกําหนดแนวทางในการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนไดอยาง

เหมาะสมตอไป 
 
 
 
 
 
 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
 การนําเสนอสาระจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการวิจัยครั้งนี้แบงเปน 6 ตอน 

ไดแก ตอนที่ 1 เปนแนวคิดเกี่ยวกับทักษะชีวิต (life skills) ตอนที่ 2 เปนแนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรู

แบบเนนประสบการณ (experiential learning) ตอนที่ 3 เปนแนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูแบบ

รวมมือ (cooperative learning) ตอนที่ 4 เปนแนวคิดเกี่ยวกับสุนทรียสนทนา (dialogue)         

ตอนที่ 5 เปนแนวคิดเกี่ยวกับการวิจัยและพัฒนา และตอนที่ 6 เปนกรอบแนวคิดในการวิจัย 

รายละเอียดมีดังนี้ 

 
ตอนที่ 1 แนวคิดเกี่ยวกับทักษะชีวิต (life skills) 
 1.1 ความหมายของทักษะชีวิต  
 องคการอนามัยโลก (1999) ไดกลาวไววาการสอนทักษะชีวิตมีความจําเปนอยางยิ่ง

สําหรับการสงเสริมสุขภาพและพัฒนาการของวัยรุน อีกทั้งเปนการเตรียมเยาวชนใหสามารถ

ดํารงชีวิตไดในสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป โดยองคการอนามัยโลกเปนผูบัญญัติศัพทคํานี้และมีผูให

ความหมายไวดังนี้ 

 องคการอนามัยโลก (1999) ไดใหความหมายของทักษะชีวิตไววา เปนความสามารถของ

บุคคลในการปรับพฤติกรรมที่เหมาะสม มีความสามารถในการจัดการอยางมีประสิทธิภาพกับ

ความตองการและสิ่งทาทายตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน  

 ยูนิเซฟ (2001) ไดใหความหมายของทักษะชีวิตไววา เปนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมหรือ

การพัฒนาพฤติกรรมที่เหมาะสมตามแนวทางที่สมดุลของทักษะชีวิตทั้ง 3 ดานคือ ความรู (knowledge) 

ทัศนคติ (attitude) และทักษะ (skills)  

Junge, Manglallan and Raskauskas (2003) ไดใหความหมายของของทักษะชีวิตไววา

เปนความรู ทัศนคติ และพฤติกรรมที่บุคคลจะตองเรียนรูเพื่อความสําเร็จในสังคม ทักษะชีวิตทําให

บุคคลสามารถปรับตัวและดํารงชีวิตอยางเหมาะสมทั้งในสถานการณที่บาน ที่โรงเรียนและที่ทํางาน 

และในบริบทอื่น ๆ ที่ตองประสบ อีกทั้งยังเปนเครื่องมือที่แตละบุคคลใชในการรับรูและตอบสนอง

กับสถานการณในชีวิต เพื่อใหบรรลุเปาหมายในชีวิตของแตละบุคคล 
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Goudas, Dermitzaki, Leondari and Danish. (2006) ไดกลาวไววา ทักษะชีวิตเปน

ทักษะทางรางกาย (เชน การวางตัวที่เหมาะสม) ทักษะทางพฤติกรรม (เชน การสื่อสารที่มี

ประสิทธิภาพ) หรือทางดานพุทธิพิสัย (เชนการตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพ) 

Mangrulkar, Whitman and Posner (2001) ไดใหความหมายของทักษะชีวิตไววา ทักษะ

ชีวิตหมายถึงพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความสามารถในการจัดการหรือแกปญหาตาง ๆ ในการ

ดําเนินชีวิตไดอยางมีประสิทธิภาพ  

ประภาเพ็ญ  สุวรรณ และคณะ (2541) ไดใหความหมายของทักษะชีวิตไววา ทักษะชีวิต 

คือ ความสามารถของบุคคลที่จะคิดตัดสินใจแกปญหา และปรับตัวใหมีพฤติกรรมที่ถูกตอง และ

จัดการกับความตองการ ปญหา และสภาพการณที่เปลี่ยนแปลงไป เพื่อใหสามารถดําเนินชีวิตได

อยางเหมาะสมกับสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปใหมีสุขภาพดีทั้งดานรางกาย จิตใจ อารมณ และสังคม 

ตลอดทั้งสรางสังคมใหเปนสังคมที่สุขภาพดี (healthy communication) 

กรมสุขภาพจิต (2543) ไดใหความหมายของทักษะชีวิตไววา หมายถึง ความสามารถอัน

ประกอบดวย ความรู เจตคติ และทักษะในอันที่จะจัดการปญหารอบ ๆ ตัว ในสภาพสังคมปจจุบัน

และเตรียมพรอมสําหรับการปรับตัวในอนาคต ไมวาจะเปนเรื่องสารเสพติด บทบาทชายหญิง ชีวิต

ครอบครัว สุขภาพ อิทธิพลสื่อ ส่ิงแวดลอม จริยธรรม ปญหาสังคม ฯลฯ 

กระทรวงศึกษาธิการ (2544) ไดใหความหมายวา ทักษะชีวิตหมายถึง ความสามารถของ

บุคคลที่จะคิดตัดสินใจ แกปญหาและปรับตัวใหมีพฤติกรรมที่ถูกตองสามารถจัดการกับความ

ตองการ ปญหา และสถานการณตาง ๆ เพื่อใหสามารถดําเนินชีวิตอยางเหมาะสมกับสังคมที่

เปลี่ยนแปลงไปใหมีพัฒนาการที่เหมาะสมทั้งดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม รวมสรางสรรค

สังคมใหเปนสังคมที่ดี 

กลาวโดยสรุปไดวาทักษะชีวิต หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการจัดการกับความ

ตองการ ปญหา และสถานการณตาง ๆ เพื่อใหสามารถดําเนินชีวิตไดอยางเหมาะสมในสภาพ

สังคมปจจุบันและเตรียมพรอมสําหรับการปรับตัวในอนาคต 

 
 1.2 ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับทักษะชวีิต 

Mangrulkar, Whitman and Posner (2001 อางถึงในสกล วรเจริญศรี, 2550) ได

สังเคราะหทฤษฎีที่เกี่ยวของกับทักษะชีวิต โดยเฉพาะอยางยิ่งเกี่ยวกับการเจริญเติบโตของเด็กและ

วัยรุน การเรียนรูและการแสดงพฤติกรรมที่เกี่ยวของกับวิธีการของการพัฒนาทักษะชีวิต ไวดังนี้ 
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1.2.1 ทฤษฎพีฒันาการเดก็และวยัรุน (Child and Adolescent Development Theory)

พัฒนาการและการเปลีย่นแปลงที่สําคัญในเดก็และวยัรุน มีดังตอไปนี ้

1.2.1.1 การเปลี่ยนแปลงดานรางกาย (biological changes) การเปลี่ยนแปลง

จากความเปนเด็กสูวัยรุนตอนตนเปนจุดเริ่มตนของการเจริญเติบโตเขาสูวัยเจริญพันธเมื่อฮอรโมน

ที่ควบคุมพัฒนาการทางดานรางกายเริ่มทํางาน เด็กสวนใหญจะมีความเจริญเติบโตอยางรวดเร็ว 

จะมีพัฒนาการลักษณะทางเพศขั้นปฐมภูมิและทุติยภูมิกอใหเกิดฮอรโมนที่พรอมจะสืบพันธุและ

การเพิ่มข้ึนของแรงขับทางเพศ วัยรุนบางคนอาจจะไมไดเตรียมตัวสําหรับการเปลี่ยนแปลงในดาน

รางกายที่เกิดขึ้นทําใหเกิดความวิตกกังวลในบางครั้งและนําไปสูปญหาตาง ๆ  

1.2.1.2 พัฒนาการดานความคิดทางสังคม (development of social cognition) 

กระบวนการการเขาใจตนเอง บุคคลอื่น และสัมพันธภาพเปนสิ่งสําคัญของการเจริญเติบโตจากวัยรุน

ไปสูวัยผูใหญ ในชวง 2 ปแรกของเด็กนั้น เด็กจะรับรูในจินตนาการของตนเอง และประมาณ 8 ป

เด็กจะเริ่มสะทอนใหเห็นถึงความสามารถ และส่ิงที่เขาชอบและไมชอบ การตระหนักรูทางสังคมจะ

เปลี่ยนมุมมองจากการสนใจตนเองไปสูความสามารถตอการเขาใจ การทํานาย และการ

ตอบสนองตอมุมมองและความรูสึกของบุคคลอื่นในชวงวัยรุนตอนตน  ดังนั้นในระยะนี้ของชีวิตจึง

เปนสิ่งสําคัญสําหรับการพัฒนาความเห็นใจและการมีมุมมองตาง ๆ ตอบุคคลอื่น ๆ การเรียนรูใน

การประเมินตนเองและความสามารถของตนเองอยางแทจริงเปนอีกกระบวนการหนึ่งที่มี

ความสําคัญในวัยเด็ก เด็กสวนใหญมีแนวโนมที่จะมองตนเองเกี่ยวกับความสามารถของตนในแง

บวกมากเกินไป ในระยะวัยเด็กตอนกลาง (7-10 ป) จะเริ่มสะทอนใหเห็นถึงความสําเร็จหรือความ

ลมเหลวของตนเอง และความเหมาะสมระหวางความสําเร็จของตนเองตอเปาหมายภายในและ

มาตรฐานภายนอก ความกดดันเกี่ยวกับการแขงขัน และความตองการความสําเร็จ 

1.2.1.3 พัฒนาการดานอารมณ (emotional development) เนื่องจากการ

เปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วของพัฒนาการทางรางกาย สงผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางดานอารมณ

ของวัยรุน ดวยวัยรุนจะมีอารมณไมคงที่ รุนแรง และเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา การปรับตัวทาง

อารมณของวัยรุนนับเปนเรื่องยาก ซึ่งในบางครั้งการควบคุมอารมณถือเปนสิ่งสําคัญสําหรับชวง

วัยรุน 

1.2.1.4 พัฒนาการทางความคิด (cognitive development) ความคิดสามารถ

นิยามไดวาเปนกระบวนการของการจัดการและสรางความหมายของประสบการณ โดยในวัยทารก

จะเรียนรูเกี่ยวกับส่ิงแวดลอมโดยผานประสาทสัมผัสโดยตรง (Direct Sensory) ตอมาในวัย 5-6 ป 

เด็กจะพัฒนาความซับซอนมากขึ้นสําหรับความเขาใจในโลกโดยผานภาษา (language) การเลียนแบบ 
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(imitation) การจินตนาการ (imagery) และการใชสัญลักษณตาง ๆ (symbolic play) ตลอดจน

การวาดรูป (drawing) วัยรุนตอนตนจะเริ่มเพิ่มความเขาใจในดานของความสัมพันธเชิงสาเหตุ

และเหตุผล และการแกปญหาที่ซับซอนมากขึ้น (Piaget, 1972 อางถึงใน  Mangrulkar, Whitman 

and Posner, 2001) 

1.2.1.5 พัฒนาการทางสังคมและบริบทครอบครัว (social development and 

family context) การมีปฏิสัมพันธทางสังคมจะกลายเปนการเพิ่มความซับซอนของวัยเด็กที่กําลัง

จะเขาสูชวงวัยรุน เวลาสวนใหญของเด็กวัยรุนใชเวลารวมกับกลุมเพื่อน และจะมีปฏิกิริยากับเพศ

ตรงขามเพิ่มข้ึน เด็กในชวงวัย 7-11 ป เปนวัยหัวเลี้ยวหัวตอ ซึ่งจะเริ่มหางเหินจากบานหรือ

ครอบครัวและจะใชเวลามากขึ้นกับกลุมเพื่อน โรงเรียน และกลุมชุมชน ในชวงวัยนี้เปนชวงสําคัญ

ชวงหนึ่งของชีวิต เนื่องจากเด็ก ๆ จะเรียนรูเกี่ยวกับความสามารถหรือสรางสรรค และรูสึกดอยได 

ตลอดจนผลที่จะเกิดขึ้นตามมาของพัฒนาการทั้งทางสังคม อารมณ และสติปญญา ในขณะทีก่ลุม

เพื่อน (peer group) ถือเปนกลุมที่มีความสําคัญ และครอบครัวก็จะเปนกลุมที่มีความสําคัญตอ

เด็กและวัยรุนเชนเดียวกันดวย 

 

ตารางที ่2.1 พัฒนาการที่สําคัญของวัยเดก็สูวัยรุน 
พัฒนาการ 
ดานตางๆ 

วัยเด็กตอนตน 
อายุ 4 – 6 ป 

วัยเด็กตอนกลาง 
อายุ 7 – 10 ป 

วัยรุนตอนตน 
อายุ 11 – 14 ป 

วัยรุนตอนกลาง 
อายุ 15 – 17 ป 

ดานความคิด 
(Cognition) 
 

- มีการตัดสินจาก 

ความคิดที่

หลากหลาย 

- มีการอธิบายถึง 

ความไมถูกตอง 

ยุติธรรม 

 

- เร่ิมที่จะมีการ 

วางแผนอยางมีสติ

มีพฤติกรรมที่ให

ความรวมมือ มี

การประเมิน และ 

ปรับปรุงแผนบน 

พื้นฐานการ 

พิจารณาอยาง 

รอบคอบ และการ 

ประเมิน 

 

- มีการคิดถึง 

ผลลัพธทั้งระยะสั้น

และระยะยาว 

- มีการคิดที่เปน 

นามธรรม การคิด 

พิจารณาเกี่ยวกับ 

สมมติฐานตาง ๆ ที่

เปนจริงเพิ่มขึ้น 

- มีความสามารถ

เพิ่มขึ้นในการคนหา

ขอมูลขาวสารและใช

ขอมูลขาวสารนั้นในการ 

ที่จะแกปญหาใหม ๆ  

- มีการใช 

กระบวนการการ

แกปญหา 

- มีการคิดพิจารณา 

ถึงทางเลือกที่ดีและ

เหมาะสม 

- มีการระบุถึง 

ปจจัยที่ไมสามารถ 

ควบคุมได 

- มีการระบุถึง 

มาตรฐานภายนอก 

ที่ยุติธรรม 

 
 
 
 



 15 

ตารางที ่2.1 (ตอ) 

พัฒนาการ 
ดานตางๆ 

วัยเด็กตอนตน 
อายุ 4 – 6 ป 

วัยเด็กตอนกลาง 
อายุ 7 – 10 ป 

วัยรุนตอนตน 
อายุ 11 – 14 ป 

วัยรุนตอนกลาง 
อายุ 15 – 17 ป 

ดานบริบททาง 
สังคม (Social 
Context) 
 
 

- สวนมากอยู 

ภายในบาน 

- มีปฏิสัมพันธที่ 

สําคัญอยูระหวาง 

เด็ก และผูดูแล/ 

ครอบครัว 

 

- เร่ิมออกจากบาน 

ไปสูบริบททาง

สังคมที่กวางมาก

ขึ้น 

- มีพัฒนา

ความรูสึกของ

ความพยายาม 

- มีการเรียนรูที่จะ 

ใหความรวมมือกับ

กลุมเพื่อนและ

ผูใหญ 

- เรียนรูที่จะเปนอิสระ 

- มุงความสนใจไปสู

กลุมเพื่อนเพิ่มขึ้น 

- เขาใจมุมมองของ

บคุคลอื่น 

 

- มีความเปนอิสระ

จากพอแม 

ผูปกครอง 

 

ดานอัตมโนทัศน 
(Self – Concept) 
 

- เด็กมีแนวโนมที่ 

จะมองโลกในแงดี 

เกี่ยวกับความ 

สามารถของตนเอง 

 

- เด็กที่มีอายุ

ประมาณ 10 ป จะ

สามารถพิจารณา

ตนเองตอความ 

สามารถและ

ความสําเร็จ

ตลอดจนความ

ลมเหลวของตนเอง

ได 

- มีการพัฒนาการ 

ตระหนักรูในตนเอง 

- มีการพัฒนา 

ความ รูสึกของตนเอง

ในการที่จะดูแล และ

ควบคุมตนเอง 

 

- มีการพัฒนาที่ 

ตอเนื่องจากวัยรุน 

ตอนตนเกี่ยวกับ 

การดูแลและ

ควบคุมตนเอง 

 

ที่มา : Eccles, 1999; Crawford and Bodine, 1997 อางถึงใน Mangrulkar, Whitman and Posner, 2001. 

 

1.2.1.6 เพศและพัฒนาการ (gender and development) จากเอกสารและ

งานวิจัยตาง ๆ ที่ศึกษาถึงความแตกตางของกระบวนการการพัฒนาของทั้งเด็กผูหญิงและเด็ก 

ผูชายยังเปนสิ่งที่ยังไมเทาเทียมกันในแตละชวง โดยอาจกลาวไดวาเด็กผูชายจะมีความเสี่ยงทาง 

ดานจิตใจมากกวาเด็กผูหญิงในชวงตลอดเวลาของวัยเด็ก และเด็กผูหญิงก็จะมีความเขมแข็งและ

การฟนฟูทางดานจิตใจมากกวาเด็กผูชายในชวงวัยเด็ก ซึ่งสิ่งเหลานี้เปนความเสี่ยงอยางมากใน

พัฒนาของวัยรุน ตอมาเด็กผูชายจะมีการเผชิญกับความซึมเศรา การพัฒนาการเรียนรูที่ผิดปกติ 
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และการขาดการควบคุมตนเองมากกวาเด็กผูหญิง (Gillgan.1993 อางถึงใน  Mangrulkar, Whitman 

and Posner, 2001) 

1.2.1.7 พัฒนาการดานศีลธรรม (moral development) พัฒนาการดานศีลธรรม 

เปนมิติสําคัญของพัฒนาการมนุษย ซึ่งอาจกลาวไดวา คุณคาของพัฒนาการดานศีลธรรมและ

กฎระเบียบของบุคคลจะใชสําหรับการสรางความสมดุลและการวินิจฉัย ตัดสินเกี่ยวกับความ

ขัดแยงของตนเองและบุคคลอื่น อยางไรก็ตามมีมุมมองเกี่ยวกับพัฒนาการทางดานศีลธรรมที่

หลากหลาย เชน จากมุมมองของนักพฤติกรรมนิยมมีความเชื่อวาพฤติกรรมดานศีลธรรมนั้นก็มี

ความเหมือนกับพฤติกรรมอื่น ๆ ที่เกิดจากการเรียนรูโดยผานกระบวนการของการวางเงื่อนไขและ

ตัวแบบ (conditioning and modeling) สวนนักทฤษฎีดานความคิดกลับมองอีกทางหนึ่งวา การ

พัฒนาดานศีลธรรมจะเปนไปตามกระบวนการหรือข้ันตอนของการพัฒนาดานความคิดของเด็ก 

ส่ิงที่เดนชัดมากขึ้นในการพัฒนาดานศีลธรรมของผูหญิงและผูชายตอมุมมองของ

ความมีเหตุผลในศีลธรรม กลาวไดวาแนวความคิดในดานศีลธรรมของผูหญิงจะมุงประเด็นปญหา

สําคัญในเรื่องความรับผิดชอบและการดูแลเอาใจใส ในขณะที่ผูชายจะมุงประเด็นสําคัญที่เร่ือง

ของความถูกตองและความยุติธรรม ดังนั้นอาจกลาวสรุปไดวาทั้งเด็กผูหญิงและเด็กผูชายจะมีการ

พัฒนาในเหตุผลและศีลธรรมภายใตบริบททางวัฒนธรรมที่แตกตางกัน (Eccles. 1999 : 36 อาง

ถึงใน  Mangrulkar, Whitman and Posner, 2001 :12) 

สรุปไดวาจากพัฒนาการหรือการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ที่เกิดขึ้นในชวงระหวางวัยเด็ก

ตอนกลางสูวัยรุนนั้นมีการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญ ๆ มากมาย ไมวาจะเปนการเปลี่ยนแปลงดาน

รางกาย การเปลี่ยนแปลงดานจิตใจ การเปลี่ยนแปลงดานสัมพันธภาพกับกลุมเพื่อนและครอบครวั 

ตลอดจนความสามารถในการเจริญงอกงามสําหรับวัยรุนตอนตนในการคิดอยางเปนนามธรรม 

การคิดพิจารณาถึงปญหาในหลาย ๆ มิติ และการพิจารณาอยางรอบคอบตอตนเองและบุคคลอื่น 

ดังนั้นการที่เขาใจถึงพัฒนาการเหลานี้จะชวยใหสามารถจัดทักษะชีวิตที่จําเปนที่จะชวยในการ

สรางการเปลี่ยนแปลงที่ดีที่เหมาะสมในวัยผูใหญตอไป 

1.2.2 ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม (Social Learning) 

Bandura (1977 อางถึงใน  Mangrulkar, Whitman and Posner, 2001) มีความเชื่อ

วาเด็กเรียนรูในการแสดงพฤติกรรมโดยผานการสั่งสอนและจากการสังเกตอาจกลาวไดวา

พฤติกรรมจะถูกเสริมแรงหรือปรับเปลี่ยนโดยผลของการกระทําหรือการตอบสนองของบุคคลอื่น ๆ 

ตอพฤติกรรมของตนเอง เด็กมีการเรียนรูที่จะแสดงพฤติกรรมโดยผานการสังเกตและปฏิสัมพันธ

ทางสังคม มากกวาแคผานการพูดหรือการสั่งสอน ดังนั้นเด็กควรจะไดรับการสอนเกี่ยวกับทักษะ
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ตาง ๆ โดยผานกระบวนการของการสอน (instruction) การฝกซอม (rehearsal) และการใหขอมูล

ปอนกลับ (feedback) มากกวาที่จะเพียงแคใชการสอนเพียงอยางเดียว นอกจากนี้แบนดูรายังเนน

เกี่ยวกับความเชื่อในความสามารถแหงตน (self-efficacy) โดยไดใหความหมายของความเชื่อใน

ความสามารถแหงตนไววา ความเชื่อมั่นในความสามารถของตนเองที่จะแสดงพฤติกรรมไดอยาง

เหมาะสม ความเชื่อในความสามารถแหงตนนี้เปนสิ่งสําคัญที่จะใชในการเรียนรูและรักษา

พฤติกรรม โดยเฉพาะอยางยิ่งในการเผชิญกับความกดดันทางสังคม 

ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมมีประเด็นสําคัญ 2 ประการที่มีอิทธิพลตอการพัฒนา

ทักษะชีวิตและทักษะทางสังคม ไดแก ประการแรกเปนการพิจารณาถึงความจําเปนของการชวยให

เด็กและวัยรุนเรียนรูเกี่ยวกับวิธีการหรือทักษะสําหรับการเผชิญกับลักษณะภายในตนเองของชีวิต

ทางสังคมที่ไดดําเนินอยู เชน การลดความเครียด (stress reduction) การควบคมุตนเอง (self control) และ

การสรางการตัดสินใจ (decisions-making) เปนตน ประเด็นที่สองประสิทธิภาพของการจัดโปรแกรม 

โปรแกรมทักษะชีวิตและทักษะทางสังคมจําเปนที่จะตองจัดขึ้นดวยกระบวนการที่เปนธรรมชาติที่

จะใหเด็กไดเกิดการเรียนรู ซึ่งวิธีการสวนใหญที่ใชในการจัดโปรแกรมพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะ

ทางสังคมเพิ่มเติม ไดแก การสังเกต การใชบทบาทสมมติ และกลุมเพื่อน 

1.2.3 ทฤษฎีพฤติกรรมที่เปนปญหา (Problem-Behavior Theory) 

Jessor, Donovan and Costa (1991 อางถึงใน  Mangrulkar, Whitman and Posner, 

2001)    ไดพัฒนาทฤษฎีพฤติกรรมที่เปนปญหา โดยทฤษฎีนี้รับรูและเขาใจในพฤติกรรมที่เปน

ปญหาตาง ๆ ของวัยรุน และพฤติกรรมเสี่ยง จากหลักการพื้นฐานของทฤษฎี อาจกลาวไดวาการ

ลดหรือการชวยเหลือในพฤติกรรมที่เปนปญหาตาง ๆ ไมสามารถใชตัวแปรเพียงตัวเดียวในการ

ชวยเหลือหรือเขาใจพฤติกรรม แตเปนผลผลิตของการปฏิสัมพันธที่ซับซอนระหวางบุคคลและ

ส่ิงแวดลอม ทฤษฎีพฤติกรรมที่เปนปญหาจะใหความสนใจกับความสัมพันธระหวางตัวแปรดาน

จิตสังคม (psychosocial variables) 3 ประเภท ไดแก 1) ระบบบุคลิกภาพ (personality system) 

ไดแก คานิยม ความคาดหวัง ความเชื่อ เจตคติ และทิศทางเกี่ยวกับตนเองและสังคม 2) การรับรู

ระบบของสิ่งแวดลอม (perceived environment system) ไดแก การรับรูในเจตคติและพฤติกรรม

ของพอแมและเพื่อน  และ 3) ระบบพฤติกรรม (behavior system) พฤติกรรมตาง ๆ ที่เปนปญหา

ไดแก การใชแอลกอฮอร การสูบบุหร่ี และการใชยาอื่น ๆ ซึ่งรวมไปถึงพฤติกรรมทางเพศของบุคคล 

ระบบทางดานจิตสังคมเหลานี้จะเปนตัวแปรที่จะกระตุนหรือควบคุมตอพฤติกรรมที่

เปนปญหา ถาตัวแปรกระตุนมีความเขมแข็งก็จะมีแนวโนมหรืออาจเปนไปไดที่ทําใหเกิดพฤติกรรม
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ที่เปนปญหาขึ้น ในทางตรงกันขามถาตัวแปรกระตุนไมเขมแข็ง และตัวแปรควบคุมเขมแข็งก็จะทํา

ใหชวยลดพฤติกรรมที่เปนปญหาได 

นอกจากนี้จากการศึกษาและงานวิจัยของ Jessor (1992: 34 อางถึงใน  Mangrulkar, 

Whitman and Posner, 2001) ไดอธิบายถึงระบบ 2 ระบบที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมที่เปนปญหา คือ 

ระบบดานสิ่งแวดลอมทางสังคม (Social Environment) ประกอบดวย ความยากจน และโครงสราง

ของครอบครัว และระบบที่ 2 คือ ระบบดานพันธุกรรมและรางกาย (biology and genetics) 

ประกอบดวย ประวัติ ครอบครัวของบุคคลที่มีประวัติการติดสุรา และระดับสติปญญา สําหรับใน

ระบบดานพันธุกรรม และรางกายจะใชประโยชนสําหรับการระบุวาเด็กกับความโนมเอียงทาง

พันธุกรรมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมเสี่ยงตาง ๆ แตสําหรับปจจัยนี้ยังมีขอจํากัดในดานการ

ปองกัน สวนระบบดานสิ่งแวดลอมก็จะใชในการระบุความสัมพันธของตัวแปรกับพฤติกรรมเส่ียง 

เชน ผลการเรียนต่ํา (poor school performance) จะมีความสัมพันธกับพฤติกรรมที่เปนปญหา

หรือพฤติกรรมเสี่ยงตาง ๆ เปนตน ดังนั้นจากทฤษฎีดังกลาว อาจใชในการเชื่อมโยงเพื่อพัฒนา

ทักษะชีวิตของเด็กและวัยรุน เชน การทําความกระจางชัดในคานิยมของตนเอง (values clarification) 

(หมายถึง การเขาใจในคานิยมและความเชื่อของตนเองดีขึ้น) และการคิดอยางมีวิจารณญาณ 

(critical thinking) (หมายถึง การรับรูและการวิเคราะหคานิยมของสิ่งแวดลอมทางสังคมตาง ๆ ได

อยางชัดเจน) เปนตน 

1.2.4. ทฤษฎีอิทธิพลทางสังคม (Social Influence Theory) 

ทฤษฎีอิทธิพลทางสังคมนี้ก็ไดรับอิทธิพลมาจาก Bandura (1977 อางถึงใน  

Mangrulkar, Whitman and Posner, 2001) เปรียบทฤษฎีนี้ไดกับวาเปนการเพาะเชื้อทางดาน

จิตใจ (Psychological Inoculation) ของมนุษย อิทธิพลทางสังคมเปนที่ยอมรับวาเด็กและวัยรุน

อยูภายใตความกดดันที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมเสี่ยงตาง ๆ โดยความกดดันทางสังคมนี้รวมถึง 

ความกดดันจากกลุมเพื่อน ตัวแบบของพอแมที่สูบบุหรี่ สื่อตาง ๆ จากสังคม เปนตน จาก

แนวความคิดพื้นฐานของทฤษฎีอิทธิพลทางสังคมนี้ การสรางโปรแกรมการปองกันและพัฒนา 

อาจกระทําโดยการคาดการณถึงความกดดันตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับเด็กและวัยรุน ตลอดจนการสอน

เกี่ยวกับทั้งสิ่งที่กดดันและวิธีการที่จะตอตานสิ่งเหลานั้น กอนที่เด็กและวัยรุนจะถูกคุกคามจาก

ความกดดันตาง ๆ จากสังคม เชน การสูบบุหร่ี การหนีเรียน การดื่มสุรา และการมีพฤติกรรมทาง

เพศที่ไมเหมาะสม วิธีการอื่น ๆ ที่ใชในการจัดโปรแกรมการปองกันและการพัฒนา อาจมีการให

ขอมูลขาวสารตาง ๆ ตอผลที่จะเกิดขึ้นกับพฤติกรรมเสี่ยง และหรือใชความกลัวที่จะพยายาม
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ปองกันเด็กและวัยรุนจากความเกี่ยวของกับพฤตกรรมที่จะนําพาใหชีวิตไมประสบความสําเร็จ 

(Hasen, 1992 อางถึงใน Mangrulkar, Whitman and Posner, 2001) 

1.2.5 ทฤษฎีการแกปญหาทางดานความคิด (Cognitive – Problem Solving Theory) 

รูปแบบของการสรางสมรรถนะของทฤษฎีการปองกันขั้นปฐมภูมิ คือ การสอนทักษะ

การแกปญหาทางความคิดเกี่ยวกับความสัมพันธระหวางบุคคล (ICPS = Interpersonal Cognitive 

Problem Solving) กับเด็กและวัยรุน ซึ่งทักษะนี้จะชวยลดและปองกันพฤติกรรมทางลบและ

พฤติกรรมที่หุนหันพลันแลนของวัยรุน โดยทักษะนี้จะมุงประเด็นสําคัญตอความสามารถในการ

สรางทางเลือกที่จะแกปญหาตอปญหาที่เกี่ยวของกับความสัมพันธระหวางบุคคล และยังมุง

ประเด็นสําคัญตอความสามารถที่จะทําใหเกิดแนวความคิดของผลที่จะตามมาของพฤติกรรมที่

เกิดความแตกตางกันของทางเลือกคําวา ICPS หมายถึงวา ฉันสามารถที่จะแกปญหาได “I Can 

Problem Solve” การเรียนรูที่จะคิดพิจารณาผลที่จะเกิดขึ้นตามมาและวิธีการแกปญหามาก ๆ จะ

ชวยใหเด็กและวัยรุนสามารถที่จะเผชิญกับสภาวการณของความคับของใจไดดีข้ึน สามารถที่จะ

รูจักการอดทนเกี่ยวกับการรอคอย โดยเฉพาะอยางยิ่งการรูจักประยุกตใชตอสถานการณทางสงัคม

หรือสถานการณที่เกี่ยวของกับความสัมพันธระหวางบุคคล  

1.2.6  ทฤษฎีพหุปญญา : ความฉลาดทางอารมณ (Multiple Intelligence Theory : 

Including Emotional Intelligence) 

Gardner (1993 อางถึงใน  Mangrulkar, Whitman and Posner, 2001) เปนผูริเร่ิม

ศึกษาเกี่ยวกับความหลากหลายทางสติปญญาและไดจําแนกออกเปน 7 ดาน ไดแก ความสามารถ 

ดานภาษา (linguistic Intelligence) ความสามารถดานตรรกะ และคณิตศาสตร (Logical-

Mathematical Intelligence) ความสามารถดานมิติสัมพันธ (Spatial Intelligence) ความสามารถ 

ดานรางกาย และการเคลื่อนไหว (Bodily/Kinesthetic Intelligence) ความสามารถดานดนตรี 

(Musical Intelligence) ความสามารถดานสัมพันธภาพระหวางบุคคล (Interpersonal Intelligence) 

และความสามารถดานการเขาใจในตนเอง (Intrapersonal Intelligence) โดยทั้ง 7 ดานนี้ Gardner 

ถือวาเปนสิ่งที่มนุษยทุกคนมีและติดตัวมาต้ังแตกําเนิด แตอาจมีระดับความสามารถที่ไมเทากัน

เนื่องจากบุคคลนั้น ๆ อาจถูกพัฒนาความสามารถโดยวิธีที่แตกตางกันไปของแตละบุคคล 

แนวคิดและหลักการของทฤษฎีพหุปญญานั้นมีสวนสําคัญอยางยิ่งในการนําไป

ประยุกตใชกับระบบการศึกษา และวิธีการพัฒนาทักษะชีวิตทั้งในดานการสงเสริมหรือแมกระทั่ง

การปองกัน โดยเฉพาะอยางยิ่งดานของการพัฒนาความสามารถสรางสัมพันธภาพระหวางบุคคล 

และความสามารถในการเขาใจตนเอง เนื่องจาการการที่บุคคลรูจักวิธีการในการจัดการอารมณ
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ตนเอง อยางนอยก็เปนสวนสําคัญในการทําใหชีวิตประสบความสําเร็จได (Weissberg, 1998 อาง

ถึงใน Mangrulkar, Whitman and Posner, 2001: 17) 

1.2.7 ทฤษฎีความเสี่ยงและการฟนฟู (Resilience and Risk Theory) 

ทฤษฎีความเสี่ยงและการฟนฟูเปนทฤษฎีที่พยายามที่จะอธิบายวาทําไมบางคนจึง

สามารถตอบสนองตอความเครียด และความยากลําบากไดดีกวาบุคคลอื่น ๆ ทฤษฎีนี้ใหความสําคัญ 

กับปจจัยทั้งภายในและภายนอกที่ชวยในการตอตานและปองกันสิ่งที่เปนความเครียดทางสังคม 

ความวิตกกังวล หรือการไดรับการคุกคามตาง ๆ จากความกดดันทางสังคม อาจกลาวไดวาเมื่อ

เด็กและวัยรุนในสังคมมีปจจัยปองกันที่เขมแข็ง เด็กและเยาวชนก็จะสามารถตอตานพฤติกรรมที่

ไมเหมาะสมตาง ๆ ได ในดานปจจัยปองกันภายในนี้รวมถึงความภาคภูมิใจในตนเอง (self-esteem) 

และการควบคุมตนเองภายใน (internal locus of control) สวนปจจัยปองกันภายนอก ไดแก การ

ไดรับการสนับสนุนทางสังคมขั้นปฐมภูมิ (primarily social supports) อาทิเชน กลุมเพื่อน 

ครอบครัว โรงเรียน และชุมชน เปนตน  นอกจากนี้ปจจัยที่สําคัญอื่น ๆ ไดแก การดูแลเอาใจใส 

และสัมพันธภาพของการสนับสนุนซึ่งกันและกัน ความคาดหวัง และโอกาสสําหรับวัยรุนใหมีสวน

รวมและเกี่ยวของกับกิจกรรมตาง ๆ ดวย ดังนั้นทฤษฎีความเสี่ยงและการฟนฟูจึงเปนสวนสําคัญ

พื้นฐานสวนหนึ่งสําหรับการพัฒนาทักษะชีวิตเด็กและวัยรุน 

1.2.8 ทฤษฏีจิตวิทยาตามแนวคิดคอนสตรักติวิสต (Constructivist Psychology 

Theory) 

 หลักการของจิตวิทยาตามแนวคิดคอนสตรักติวิสตคือการพัฒนาในแตละบุคคล 

รวมถึงบทบาททางจิตใจที่เพิ่มข้ึน (higher mental function) ซึ่งเปนรากฐานในทางสังคม การ

พัฒนาความคิดของเด็กเปนการพัฒนาผานกระบวนการความรวมมือ การมีปฏิสัมพันธกับบุคคล

อ่ืนและสิ่งแวดลอม ดังนั้นบุคคลไมใชศูนยกลางความรู แตเปนการเรียนรูทําความเขาใจโดยผาน

ปฏิสัมพันธทางสังคม 

 Piaget และ Vygotsky นักการศึกษาและนักจิตวิทยา ไดเสนอแนะวากลไกสําคัญใน

การพัฒนาเด็กคือการขัดแยงทางความคิดซึ่งจะถูกสรางผานปฏิสัมพันธทางสังคม ความแตกตาง

ระหวางความเขาใจที่เปนอยูของเด็กและประสบการณของเด็กกับส่ิงอื่น โดยเฉพาะอยางยิ่งกลุม

เพื่อนที่คอนขางจะมีอายุหรือมีความรูความสามารถที่มากกวานั้น เปนสาเหตุทําใหเด็กเกิดคําถาม

ตอความเชื่อในปจจุบันและแสวงหาระดับขั้นใหมของความเขาใจ โดย Vygotsky ไดโตแยงใน

ประเด็นที่วา การเรียนรูนั้นกระตุนกระบวนการทางการพัฒนาภายใน ซึ่งจะสามารถจัดการไดเพียง

อยางเดียวเมื่อเด็กเกิดปฏิสัมพันธกับบุคคลอื่นในส่ิงแวดลอมและเพื่อนของเขา (Vygotsky อางถึง
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ใน Mangrulkar, Whitman and Posner, 2001) การแยกบุคคลออกจากอิทธิพลทางสังคมของ

พวกเขานั้นเปนสิ่งที่เปนไปไมได และการเรียนรูนั้นเปนมุมมองทางวัฒนธรรมและบริบทเฉพาะ 

 มุมมองตามแนวคิดคอนสตรักติวิสตมีอิทธิพลสําคัญ 3 ประการตอแนวทางการ

พัฒนาทักษะชีวิต ไดแก ประการแรกความสําคัญของความรวมมือกับเพื่อนเปนพื้นฐานสําหรับ

ทักษะการเรียนรู โดยเฉพาะอยางยิ่งทักษะการแกปญหา ประการที่สองแนวคิดคอนสตรักติวิสต

เนนความสําคัญของบริบททางวัฒนธรรมที่แทรกอยูในหลักสูตรทักษะชีวิตอยางมีความหมาย และ

ประการสุดทาย การพัฒนาทักษะชีวิตผานปฏิสัมพันธของบุคคลกับส่ิงแวดลอมทางสังคมสามารถ

มีอิทธิพลทั้งตอผูเรียนและสิ่งแวดลอม (กลุมเพื่อน หองเรียน และกลุมวัยรุน เปนตน) 

กลาวโดยสรุปทฤษฎีแตละทฤษฎีนั้นเปนพื้นฐานสําคัญสําหรับการพัฒนาทักษะชีวิต

ของเด็ก ซึ่งจะตองนํามาบูรณาการใหเกิดความเหมาะสม เชน บางทฤษฎีมุงใหความสําคญักบัการ

ตั้งเปาหมาย ความสามารถในการแกปญหา ความสามารถในการสื่อสารระหวางบุคคล และการ

แกปญหาความขัดแยง สวนบางทฤษฎีก็มุงความสําคัญที่ผลลัพธของพฤติกรรม การสอนใหเด็กได

รูจักคิดวาจะทําอยางไร (How to think) ดีกวาสอนใหเด็กนั้นคิดวา คิดอะไร (what to think) ส่ิง

เหลานี้จะเปนสวนชวยใหเด็กสามารถคิดแกปญหา สรางการตัดสินใจ และการจัดการอารมณของ

ตนเอง โดยผานกระบวนการของการมีสวนรวม ซึ่งสิ่งเหลานี้จะเปนเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพตอ

การพัฒนาทักษะชีวิตของเด็ก รายละเอียดของการประยุกตทฤษฎีตาง ๆ ที่ใชสําหรับการพัฒนา

ทักษะชีวิตแสดงดังตาราง 2.2 

 

ตารางที ่2.2 การประยกุตทฤษฎีตาง  ๆที่ใชสําหรับการพฒันาทกัษะชวีติ (Implications of theories for 

          Developing Life Skills) 
ทฤษฎี การประยุกตใชสําหรับการพัฒนาทักษะ 

1. ทฤษฎีพัฒนาการ 

เด็กและวัยรุน (Child and 

Adolescent 

Development Theory) 

 

- ชวงวัยรุนเปนชวงเวลาที่สําคัญของโอกาสที่จะสรางทักษะและพฤติกรรม

ทางบวกตาง ๆ ดวยเหตุที่วัยรุนเปนชวงที่มีพัฒนาการทางภาพลักษณตอตนเอง 

(Self – Image) และมีความสามารถที่จะคิดอยางเปนนามธรรมและ

ความสามารถที่จะคิดแกปญหาไดดี 

- บริบททางสังคมที่กวางขวางของวัยรุนจะชวยจัดสถานการณที่หลากหลายตอ

การฝกฝนทักษะใหม ๆ กับกลุมเพื่อนและบุคคลอื่นๆ ที่อยูภายนอกครอบครัว 

- การพัฒนาทักษะและความสามารถตาง  ๆ เปนวิธีทางหนึ่งที่จะชวย 

ใหวัยรุนมีพัฒนาการดานตาง ๆ ไดดี 
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ตารางที ่2.2 (ตอ) 

ทฤษฎี การประยุกตใชสําหรับการพัฒนาทักษะ 

2. ทฤษฎีการเรียนรู 

ทางสังคม (Social Learning 

Theory) 

 

- การสอนทักษะชีวิตจําเปนที่จะตองมีกระบวนการที่เปนขั้นเปนตอนและเปน

ธรรมชาติโดยใหเด็กและวัยรุนเรียนรูพฤติกรรมจากตัวแบบ การสังเกต และการ

มีปฏิสัมพันธทางสังคม 

- เด็กและวัยรุนจาํเปนอยางยิ่งที่จะตองมีทักษะภายใน เชน ทักษะการควบคุมตนเอง 

ทักษะการผอนคลายความเครียด ทักษะการบริหารตนเอง ทักษะการตัดสินใจ เปนตน 

ซึ่งทักษะเหลานี้จะสามารถสนับสนนุใหเด็กและวัยรุนเกิดพฤติกรรมทางบวก 

3. ทฤษฎีพฤติกรรม 

ที่เปนปญหา (Problem 

Behavior theory) 

- คานิยม ความเชื่อ เจตคติ การรับรูของเพื่อน ครอบครัวเกี่ยวกับพฤติกรรมนั้น ๆ จะมี

อิทธิพลตอพฤติกรรรมของบุคคล อยางไรก็ตามการทําความเขาใจอยางชัดเจนกับ

คานิยม และการคิดอยางมีวิจารณญาณ เปนส่ิงสําคัญของการพัฒนาทักษะชีวิต 

4. ทฤษฎีอิทธิพล 

ทางสังคม (Social Influence 

Theory) 

 

- ความกดดันจากกลุมเพื่อนและสังคมที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมเสี่ยง 

ตาง ๆ สามารถปองกันไดกอนเด็กและวัยรุนจะถูกกดดัน ดังนั้นการปองกันจึง

คอนขางสําคัญกวาการแกไข 

- การสอนทักษะการตอตานเปนวิธีการที่มีประสิทธิภาพวิธีหนึ่งทีจ่ะชวยลด

พฤติกรรมที่เปนปญหามากกวาการใหขอมูลหรือผลลัพธของพฤติกรรมนั้น 

5. การแกปญหา 

ทางดานความคิด 

(Cognitive Problem Solving) 

- ทักษะการแกปญหาที่ต่ําจะมีความสัมพันธกับพฤติกรรมที่เปนปญหาทางสังคม 

- การสอนทักษะการแกปญหาที่เกี่ยวของกับสัมพันธภาพระหวางบุคคลในชวง

เด็กและวัยรุนเปนชวงที่มีประสิทธิภาพมากที่สุด 

6. พหุปญญา: ความฉลาดทาง

อารมณ (Multiple Intelligence : 

Including  Emotional 

Intelligence) 

- มนุษยมีมิติทางสติปญญาที่หลากหลาย ดังนั้นวิธีการสอนทักษะชีวิตนั้น 

จะตองมีรูปแบบการเรียนรูที่หลากหลาย 

- การจัดการอารมณ และการเขาใจความรูสึกของตนเอง รวมถึงการ 

เขาใจความรูสึกของผูอื่น เปนสิ่งสําคัญของพัฒนาการมนุษย 

7. ทฤษฎีความเส่ียงและ 

การฟนฟู  

(Resilience and Risk 

Theory) 

 

- ทักษะทางความคิดและสังคม ความสามารถทางสังคม และทักษะ 

การแกปญหาสามารถใชเปนส่ือประสานสําหรับพฤติกรรมที่เหมาะสมได 

- โประแกรมการพัฒนาทักษะชีวิตจําเปนที่จะตองระบุทักษะที่เฉพาะเจาะจงใน

การพัฒนา โดยมุงความสําคัญของปจจัยภายในที่จะชวยใหเด็กและวัยรุน

ตอบสนองตอความยากลําบากและสิ่งที่เปนอุปสรรคในการดําเนินชีวิตได 

8. ทฤษฏีจิตวิทยาตาม

แนวคิดคอนสตรักติวิสต 

(Constructivist Psychology 

Theory) 

- กระบวนการเรียนรูเกิดขึ้นโดยผานปฏิสัมพันธทางสังคมในการเรียนรูกับกลุม

เพื่อน  กลุมความรวมมือ หรือสถานการณการอภิปรายแบบเปด 

- การพัฒนาทักษะโดยผานปฏิสัมพันธของบุคคลและสังคม / ส่ิงแวดลอมทาง

วัฒนธรรม สามารถนําไปสูการเปลี่ยนแปลงทั้งในสวนบุคคลและสิ่งแวดลอม 

(กลุมเพื่อน, หองเรียน, ครอบครัว และกลุมวัยรุน เปนตน) 
 ที่มา : Mangrulkar, Whitman and Posner (2001) 
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 1.3 องคประกอบของทักษะชีวิต 
 WHO (1999) ไดกลาวถึงองคประกอบของทักษะชีวิตไววามีความแตกตางกันในแตละ

วัฒนธรรมและสภาพแวดลอม ซึ่งมีแกนของทักษะชีวิต (core life skills) 10 องคประกอบ ไดแก  

       1.3.1 การคิดอยางมีวิจารณญาณ (critical thinking) เปนความสามารถในการคิด

ออกไปอยางกวางขวางโดยไมยึดติดอยูในกรอบ  

        1.3.2 การคิดสรางสรรค (creative thinking) เปนความสามารถในการคิดที่จะเปน

สวนชวยในการตัดสินใจและแกไขปญหาโดยการคิดสรางสรรค เพื่อคนหาทางเลือกตาง ๆ รวมทั้ง

ผลที่จะเกิดขึ้นในแตละทางเลือก และสามารถนําประสบการณมาปรับใชในชีวิตประจําวันไดอยาง

เหมาะสม 

 1.3.3 การตระหนักรูในตน (self awareness) เปนความสามารถในการคนหารูจักและ

เขาใจตนเอง เชน รูขอดี ขอเสียของตนเอง รูความตองการ และสิ่งที่ไมตองการของตนเอง ซึ่งจะชวย

ใหเรารูตัวเองเวลาเผชิญกับความเครียดหรือสถานการณตาง ๆ และทักษะนี้ยังเปนพื้นฐานของการ

พัฒนาทักษะอื่น ๆ เชน การสื่อสาร การสรางสัมพันธภาพ การตัดสินใจ ความเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน 

              1.3.4 การเขาใจผูอื่น (empathy) เปนความสามารถในการเขาใจความเหมือนหรือ

ความแตกตางระหวางบุคคล ในดานความสามารถ เพศ วัย ระดับการศึกษา ศาสนา ความเชื่อ 

สีผิว อาชีพ เปนตน ชวยใหสามารถยอมรับบุคคลอื่นที่ตางจากเรา เกิดการชวยเหลือบุคคลอื่นที่

ดอยกวาหรือไดรับความเดือดรอน เชน ผูติดยาเสพติด ผูติดเชื้อเอดส 

1.3.5 การตัดสินใจ (decision making) เปนความสามารถในการตัดสินใจเกี่ยวกับ

เร่ืองราวตาง ๆ ในชีวิตไดอยางมีระบบ เชน ถาบุคคลสามารถตัดสินใจเกี่ยวกับการกระทําของ

ตนเองที่เกี่ยวกับพฤติกรรมดานสุขภาพ หรือความปลอดภัยในชีวิต โดยประเมินทางเลือกและผลที่

ไดจากการตัดสินใจเลือกทางที่ถูกตองเหมาะสม ก็จะมีผลตอการมีสุขภาพที่ดีทั้งรางกายและจิตใจ 

1.3.6 การแกปญหา (problem solving) เปนความสามารถในการจัดการกับปญหาที่

เกิดขึ้นในชีวิตไดอยางมีระบบ ไมเกิดความเครียดทางกายและจิตใจ จนอาจลุกลามเปนปญหา

ใหญโตเกินแกไข 

1.3.7 การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ (effective communication) เปนความสามารถ

ในการใชคําพูดและทาทางเพื่อแสดงออกถึงความรูสึกนึกคิดของตนเองไดอยางเหมาะสมกับ

วัฒนธรรม และสถานการณตาง ๆ ไมวาจะเปนการแสดงความคิดเห็น การแสดงความตองการ การ

แสดงความชื่นชม การขอรอง การเจรจาตอรอง การตักเตือน การชวยเหลือ การปฏิเสธ ฯลฯ 
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1.3.8 การสรางสัมพันธภาพระหวางบุคคล (interpersonal relationship) เปนความ 

สามารถในการสรางความสัมพันธที่ดีระหวางกันและกัน และสามารถรักษาสัมพันธภาพไวไดยืนยาว 

1.3.9 การจัดการกับอารมณ (coping with emotion) เปนความสามารถในการรับรู

อารมณของตนเองและผูอ่ืน รูวาอารมณมีผลตอการแสดงพฤติกรรมอยางไร รูวิธีการจัดการกับ

อารมณโกรธ และความเศราโศก ที่สงผลทางลบตอรางกาย และจิตใจไดอยางเหมาะสม 

 1.3.10 การจัดการกับความเครียด (coping with stress) เปนความสามารถในการรับรู 

ถึงสาเหตุของความเครียด รูวิธีผอนคลายความเครียด และแนวทางในการควบคุมระดับความเครียด 

เพื่อใหเกิดการเบี่ยงเบนพฤติกรรมไปในทางที่ถูกตองเหมาะสมและไมเกิดปญหาดานสุขภาพ 

 ซึ่งจัดกลุมองคประกอบทักษะชีวิตได 5 คู และแบงตามพฤติกรรมการเรียนรูได 3 ดาน ดังนี้   

1. ดานพุทธิพิสัย (ทักษะดานความคิด) ประกอบดวย 1 คู ไดแก การคิดอยางมี

วิจารณญาณ และการคิดสรางสรรค  

 2. ดานจิตพิสัยหรือเจตคติ (ทักษะดานจิตใจ) ประกอบดวย 1 คู ไดแก การตระหนักรู

ในตนเองและการเขาใจผูอ่ืน 

   3. ดานทักษะพิสัย (ทักษะดานการกระทํา) ประกอบดวย 3 คู ไดแก 1) การสราง

สัมพันธภาพและการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ 2) การตัดสินใจและการแกปญหา และ 3) การ

จัดการอารมณและความเครียด 

ในประเทศไทยกรมสุขภาพจิต (2541) ไดปรับองคประกอบของทักษะชีวิตใหเหมาะสมกับ

สภาพสังคมและวัฒนธรรมไทยโดยในดานพุทธิพิสัยไดจัดความคิดสรางสรรค ความคิดอยางมี

วิจารณญาณเปนองคประกอบรวม และเปนพื้นฐานของทุกองคประกอบ ดานจิตพิสัยประกอบดวย 

ความตระหนักรูในตนและความเขาใจผูอ่ืน โดยเพิ่มความภูมิใจในตนเองและความรับผิดชอบตอ

สังคม และดานทักษะพิสัยประกอบดวยการสรางสัมพันธภาพและการสื่อสาร การตัดสินใจและ

แกไขปญหา การจัดการกับอารมณและความเครียด แสดงดังตารางที่ 2.3 ดังนี ้
 

ตารางที่ 2.3 องคประกอบ/นิยาม และองคประกอบยอยของทกัษะชวีิตของกรมสุขภาพจิต 
องคประกอบ/นิยาม องคประกอบยอย 

1.  การคิดอยางมีวิจารณญาณ 
ความสามารถในการวิเคราะหแยกแยะ

ขอมูลขาวสาร  ปญหาและสถานการณ ตาง ๆ 

อยางมีจุดหมาย 

1.1 ความสามารถวิเคราะหและระบุปญหา 

1.2 ความสามารถจําแนกหรือเลือกขอมูล 

1.3 ความสามารถสรางความเขาใจและสรางขอสรุป 

1.4 ความสามารถตั้งสมมุติฐาน 

1.5 ความสามารถอางอิงหรือตัดสินขอสรุป 
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ตารางที่ 2.3 (ตอ) 
องคประกอบ/นิยาม องคประกอบยอย 

2.  การคิดสรางสรรค 
      ความสามารถในการคิดไดอยางหลากหลาย 

แปลกใหม  

2.1 ความคิดริเร่ิม 

2.2 ความคิดคลองแคลว 

2.3 ความคิดยืดหยุน 

2.4 ความคิดละเอียดลออ 

3.  การตระหนกัรูในตน 
      การรับรูและเขาใจความรูสึก ความคิดและ

อารมณของตนเองไดตามความเปนจริงและ

สามารถควบคุมอารมณและความรูสึกของ

ตนเองได 

3.1 ความสามารถรูเทาทันอารมณของตนเอง 
3.2 ความสามารถจัดการกับความรูสึกภายในตนเองได 
3.3 ความสามารถประเมินตนเองไดตามความเปนจริง 
3.4 การรับรูในความสามารถและคุณคาของตนเอง 

4.  การเขาใจผูอื่น 
การรับรูและเขาใจอารมณ ความตองการ

ของผูอื่นเอาใจเขามาใสใจเรา  และสามารถ

แสดงออกตอผูอื่นอยางเหมาะสม 

4.1 ความสามารถในการเขาใจและตระหนักรูในความรูสึกนึก
คิดของผูอื่น 

4.2 ความสามารถในการับรู  คาดคะเน  และตอบสนองความ

ตองการของผูอื่น 

4.3 ความสามารถในการสงเสริมชวยเหลือผูอื่นอยาง
เหมาะสม 

4.4 การใหโอกาสผูอื่นในวาระตาง ๆ  

5.  ความภูมิใจในตนเอง 
      ความรูสึกที่ดีตอตนเอง  รูสึกวาตนเองมี

คุณคา คนพบและภูมิใจในความสามารถดาน

ตาง ๆ ของตน มีความเชื่อม่ันและนําส่ิงเหลานี้

มาใชใหเกิดประโยชนตอตนเองและผูอื่นได 

5.1 รับรูคุณคาของตนเองตามความเปนจริง 
5.2 การเปดใจกวางยอมรับส่ิงตาง ๆ ตามความเปนจริง 

5.3 เชื่อม่ันในความสามารถหรือศักยภาพของตนเอง 
5.4 แสดงพฤติกรรมตาง ๆ อยางเหมาะสม 

 

6.  ความรับผิดชอบตอสังคม 
      ตระหนักวาตนเองเปนสวนหนึ่งของสังคม

และพยายามทําหนาที่ใหสําเร็จและไดผลดี  และ

รับผิดชอบตอผลที่เกิดขึ้น 

6.1 ปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคม 

6.2 ใหความรวมมือกับผูอื่นอยางสรางสรรค 
6.3 การกระทําตามหนาที่เพื่อประโยชนสวนรวม 

6.4 รักษาทรัพยากร  หรือสมบัติของสวนรวม 

7.การสรางสัมพันธภาพและการสื่อสาร 
   ความสามารถในการติดตอหรือสัมพันธกับ

ผูอื่นเพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลงที่ดี  และ

ความสามารถในการแสวงหาความรวมมือ 

1) ความสามารถโนมนาวและจูงใจผูอื่น 

2) ความสามารถสื่อความที่ดี 

3) ความสามารถสรางความรวมมือกับผูอื่น 

4) ความสามารถทํางานเปนทีม 

5) ความสามารถปรับตัวในสถานการณตาง ๆ 
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ตารางที่ 2.3 (ตอ) 
องคประกอบ/นิยาม องคประกอบยอย 

8. การตัดสินใจและการแกปญหา 
    ความสามารถในการรับรูปญหา  สาเหตุ  

ทางเลือกและลงมือปฏิบัติอยางถูกตอง

เหมาะสม 

1) ความสามารถรับรูและเขาใจปญหา 

2) ตัดสินใจและแกไขปญหาเปนระบบ  ตามขั้นตอน 

3) ความสามารถสรุปผลและประเมินผลการตัดสินใจ 

4) ความสามารถแกไขปญหาอยางยืดหยุนและมีสติ 

9. การจัดการกับอารมณและความเครียด 
    ความสามารถในการจัดการกับอารมณและ

ความเครียดตาง ๆ ที่เกิดขึ้นไดอยางเหมาะสม 

1) ความสามารถควบคุมอารมณและจัดการกับอารมณของ

ตนเองในเหตุการณเฉพาะหนา 

2) ความสามารถผอนคลายอารมณและมีเทคนิคในการ

คลายเครียด 

3) ความสามารถในการสรางแนวคิดหรือกิจกรรม 

ใหม ๆ ที่เปนประโยชนตอการดําเนินชีวิต 

 
การเปรียบเทียบองคประกอบของทักษะชีวิตขององคการอนามัยโลก และกรมสุขภาพจิต 

แสดงดังตารางที่ 2.4 นี้ 

 

ตารางที่ 2.4 องคประกอบทักษะชีวิตขององคการอนามัยโลกและกรมสุขภาพจิต 
ทักษะชีวิต องคการอนามัยโลก กรมสุขภาพจิต 

1)  การคิดอยางมีวิจารณญาณ 1) การคิดอยางมีวิจารณญาณ ทักษะดาน 
พุทธิพิสัย 2)  การคิดสรางสรรค 2) การคิดสรางสรรค 

3)  การตระหนักรูในตน 3) การตระหนักรูในตนเอง 

4) การเขาใจผูอื่น 

5) ความภูมิใจในตนเอง 

ทักษะดาน 
จิตพิสัย 4)  การเขาใจผูอื่น 

6) ความรับผิดชอบตอสังคม 

5)  การสรางสัมพันธภาพระหวางบุคคล 

6)  การส่ือสารอยางมีประสิทธิภาพ 

7) การสรางสัมพันธภาพและการสื่อสาร

อยางมีประสิทธิภาพ 

7)  การตัดสินใจ 

8)  การแกปญหา 

8) การตัดสินใจและการแกปญหา 

9)  การจัดการอารมณ 

ทักษะดาน 
ทักษะพิสัย 

10) การจัดการความเครียด 

9) การจัดการอารมณและความเครียด 

 



 27 

Mangrulkar, Whitman and Posner  (2001) ไดทําการศึกษาเกี่ยวกับวิธีการพัฒนา

ทักษะชีวิตในเด็กและวัยรุน และไดแบงองคประกอบของทักษะชีวิตไว 3 ดาน ดังนี้ 

1. ทักษะทางสังคม (social skills) ประกอบดวย ทักษะการติดตอส่ือสาร ทักษะการ

ปฏิเสธและเจรจาตอรอง ทักษะการกลาแสดงออกอยางเหมาะสม ทักษะระหวางบุคคล (การ

พัฒนาสัมพันธภาพที่ดี) ทักษะการใหความรวมมือ ทักษะการเห็นอกเห็นใจบุคคลอื่น เนื่องจาก

วัยรุนเปนวัยของความทาทายมีความสัมพันธกับบุคคลอื่นเพิ่มข้ึนไมวาจะเปนพอแม กลุมเพื่อน 

หรือบุคคลอ่ืน ๆ ในสังคม ส่ิงเหลานี้จะเพิ่มความซับซอนของการมีปฏิสัมพันธทางสังคมใหกับ

วัยรุนการที่วัยรุนขาดทักษะทางสังคมที่พอเพียงหรือวัยรุนที่ลมเหลว ในการพัฒนาทักษะสําหรับ

การปฏิสัมพันธกับบุคคลอื่น อาจถูกการปฏิเสธจากกลุมสังคมนั้นและนํามาซึ่งพฤติกรรมตาง ๆ ที่

ไมเหมาะสม เชน พฤติกรรมกาวราว การแยกตัวออกจากสังคม การใชสารเสพติดตาง ๆ เปนตน 

2. องคประกอบทักษะทางความคิด (cognitive skills) ประกอบดวย ทักษะการแกปญหา

และการตัดสินใจ (การเขาใจผลที่จะเกิดขึ้นของการกระทํา การกําหนดทางเลือกในการแกปญหา) 

การพัฒนาทักษะชีวิตสวนใหญจะรวมทักษะทางสังคมและทักษะทางความคิดเขาดวยกัน การแก 

ปญหาและการตัดสินใจ เปนทักษะสําคัญของทักษะทางความคิดในการที่จะชวยพัฒนาทักษะชีวิต

ใหกับวัยรุน Bandura กลาวไววา บุคคลที่มีประสบการณที่ยุงยากเกี่ยวกับการตัดสินใจและการ

แกปญหาจะสงผลใหบุคคลนั้นไมสามารถสรางเปาหมายที่เหมาะสมและประสบความสําเร็จใน

เปาหมายที่ตั้งไวได ดังนั้นสิ่งสําคัญในการฝกทักษะการตัดสินใจและการแกปญหาใหกับวัยรุนนั้น

จะตองออกแบบโมเดลใหวัยรุนเรียนรูวาอยางไร (How) ไมใชรูวาคืออะไร (What) เทานั้น เนื่องจาก

ทักษะทางความคิดจะชวยใหเด็กนําทักษะที่ไดฝกไปประยุกตใชในการตอตานหรือปฏิเสธความ

กดดันจากกลุมเพื่อน ส่ือ และสังคม ได โดยการเรียนรูที่จะคิดอยางมีวิจารณญาณเกี่ยวกับความ

กดดันตาง ๆ ที่เขามาคุกคามในชีวิต นอกจากนี้ทักษะทางความคิดยังมีความสัมพันธกับการประเมิน 

ตนเอง(self-evaluation) ซึ่งจะชวยสะทอนในเรื่องคานิยมที่มีตอพฤติกรรมตาง ๆ ของบุคคลและ

คุณภาพของบุคคล ตลอดจนบุคคลอื่น อีกทั้งยังเกี่ยวของกับการคาดหวังหรือระดับที่ตนเอง

คาดหวังที่จะพยายามกําหนดเปาหมายหรือผลที่จะเกิดขึ้นในชีวิตอยางแทจริงในอนาคต บคุคลทีม่ี

ความเชื่อในเชิงสาเหตุหรือเหตุผลจะมีแนวโนมที่จะสัมพันธกับพฤติกรรมเชิงบวกและพฤติกรรมที่

สรางสรรคตลอดจนประสบความสําเร็จทางการศึกษา สวนการสรางการตัดสินใจจะเกี่ยวของกับ

กระบวนการเชิงเหตุผล การจัดการของความยุงยากในการเลือกสิ่งใดสิ่งหนึ่งโดยเฉพาะภายใต

สถานการณที่ตึงเครียด (โดยสามารถระบุประเด็นปญหาที่สําคัญ หรือปญหาการกําหนดเปาหมาย 

การเลือกทางเลือกที่เหมาะสม และความเปนไปไดของผลที่จะเกิดขึ้น) สวนทักษะการคิดอยางมี
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วิจารณญาณประกอบดวย การวิเคราะหอิทธิพลของสื่อและกลุมเพื่อน การวิเคราะหการรับรู

ของปทัสฐานทางสังคมและความเชื่อตลอดจนการประเมินตนเองและทําความเขาใจในคานิยมให

ชัดเจน 

3. องคประกอบทักษะการเผชิญทางอารมณ (emotional coping skills) ประกอบดวยการ

จัดการความเครียด การจัดการกับความรูสึกรวมถึงความโกรธ ทักษะสําหรับการเพิ่มการควบคุม

ภายในตนเอง (การควบคุม ดูแลตนเอง) ทักษะการเผชิญทางอารมณโดยผานการเรียนรูในการ

บริหารจัดการตนเอง และการควบคุมความเครียด ทักษะทางอารมณเปนองคประกอบที่สําคัญ

อยางมากของการสรางโมเดลการพัฒนาทักษะชีวิต การเพิ่มทักษะของการควบคุมอารมณจะชวย

ใหบุคคลที่มีปญหาสามารถคิดและจัดการเกี่ยวกับสถานการณที่คับของใจและสถานการณที่ยั่วยุ

ได ทั้งนี้การจัดการความวิตกกังวลเปนสวนประกอบสําคัญของทักษะการจัดการกับอารมณ วัยรุน

ที่ไมสามารถจัดการกับความเครียดหรือความวิตกกังวลไดนั้น จะมีแนวโนมของการรับรูที่บิดเบือน 

(distorted perception) การขาดความเชื่อในความสามารถแหงตน (lack of self-efficacy) ใน

ทักษะของการจัดการทางอารมณนั้นจะรวมถึงการควบคุมตนเองภายใน (internal locus of 

control) การควบคุมตนเอง และความรับผิดชอบในชีวิต การตั้งเปาหมายที่แทจริง เปนตน โดย

องคประกอบทั้ง 3 ดานของทักษะชีวิตแสดงดังตารางที่ 2.5 

 

ตารางที่ 2.5 องคประกอบของทักษะชีวิตของ Mangrulkar, Whitman and Posner (2001) 
ทักษะดานสังคม 
(Social Skills) 

 

ทักษะดานความคิด 
(Cognitive Skills) 

 

ทักษะดานการจัดการ 
อารมณ (Emotional Coping 

Skills) 

- ทักษะการติดตอส่ือสาร 

- ทักษะการปฏิเสธและเจรจาตอรอง 

- ทักษะการกลาแสดงออกอยาง

เหมาะสม 

- ทักษะเกี่ยวกับความสัมพันธระหวาง

บุคคล 

- ทักษะการใหความรวมมือ 

- ทักษะการเห็นอกเห็นใจและการ

ยอมรับในมุมมองอื่น ๆ 

- ทักษะการแกปญหาและการ

ตัดสินใจ 

- ทักษะการคิดอยางมี

วิจารณญาณ 

 

- การจัดการความเครียด 

- การจัดการความรูสึก รวมถึง

ความโกรธ 

- ทักษะการเพิ่มการควบคุม

ตนเองภายใน 

 

ที่มา: Mangrulkar, Whitman and Posner  (2001) 
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UNESCO (2001) ไดแบงองคประกอบของทักษะชวีิตไวเปน 3 ดาน ดังนี ้

1. ดานความสามารถทางความคิด (Cognitive Abilities) เปนความสามารถในการเรียนรู

ที่จะรู (Learning to Know) โดยแบงออกเปน 2 ทักษะ คือ 

 1.1 ทักษะการแกปญหาและการตัดสินใจ (Decision making and Problem solving 

skills) ประกอบดวย ทักษะในการรวบรวมขอมูลขาวสาร การประเมินผลที่จะเกิดขึ้นในอนาคตของ

พฤติกรรมในปจจุบันสําหรับตนเองและผูอ่ืน การกําหนดทางเลือกตาง ๆ ในการแกปญหา ทักษะ

การวิเคราะหเกี่ยวกับอิทธิพลของคานิยมและเจตคติของตนเองและบุคคลอื่นตอแรงจูงใจ 

 1.2 ทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ (Critical thinking skills) ประกอบดวย การ

วิเคราะหกลุมเพื่อนและอิทธิพลของสื่อตาง ๆ การวิเคราะหเจตคติ คานิยม ปทัสฐานทางสังคม 

และความเชื่อ และปจจัยตาง ๆ ที่มีผลกระทบตอตนเอง 

2. ดานความสามารถสวนบุคคล (Personal abilities) เปนความสามารถในการเรียนรูที่

จะเปน (Learning to be) โดยแบงออกเปน 3 ทักษะ คือ 

 2.1 ทักษะการเพิ่มการควบคุมภายในตนเอง (Skills for increasing internal locus of 

control) ประกอบดวย ทักษะการสรางความเชื่อมั่น และความภาคภูมิใจในตนเอง ทักษะการ

ตระหนักรูในตนเองรวมถึงการตระหนักรูในสิทธิ อิทธิพล คานิยม เจตคติ จุดแข็ง และจุดออน 

ทักษะในการกําหนดเปาหมาย ทักษะในการดูแลตนเอง และทักษะในการประเมินตนเอง 

 2.2 ทักษะการจัดการกับความรูสึก (Skills for managing feeling) ประกอบดวย การ

จัดการความโกรธ การจัดการกับความวิตกกังวลและความเศรา/ผิดหวัง ทักษะการเผชิญสําหรับ

การจัดการกับความสูญเสีย ความทุกข 

 2.3 ทักษะการจัดการความเครียด (Skills for managing stress) ประกอบดวยการ

บริหารเวลา การเพิ่มความคิดทางบวก การรูจักเทคนิคการผอนคลาย 

3. ดานความสามารถระหวางบุคคล (Interpersonal abilities) เปนความสามารถในการ

เรียนรูที่จะอยูรวมกับบุคคลอื่น แบงออกเปน 4 ทักษะ คือ 

    3.1 ทักษะการสื่อสารระหวางบุคคล (Interpersonal communication skills) 

ประกอบดวย การสื่อสารทั้งภาษาทาทางและภาษากาย การฟงอยางมีประสิทธิภาพ การแสดง

ความรูสึก การใหขอมูลยอนกลับ (ไมใชทางลบ) และการรับขอมูลยอนกลับ 

    3.2 ทักษะการปฏิเสธและการเจรจาตอรอง (Negotiation and Refusal skills) 

ประกอบดวย การบริหารความขัดแยงและการเจรจาตอรอง ทักษะการแสดงออกอยางเหมาะสม 

ทักษะการปฏิเสธ 
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    3.3 ทักษะการเห็นอกเห็นใจ (Empathy skills) ประกอบดวย ความสามารถที่จะฟงและ

เขาใจความตองการของบุคคลอื่นในสถานการณตาง ๆ ตลอดจนแสดงถึงความเขาใจในสิ่งนั้น 

    3.4 ทักษะการทํางานเปนทีมและความรวมมือ (Cooperation and Teamwork skills) 

ประกอบดวย การแสดงความเคารพในความคิดเห็นของบุคคลอื่น การประเมินความสามารถของ

บุคคลและการสนับสนุนกลุม 

Neeley (2004 : 66-70) ไดกลาวถึงองคประกอบของหลักสูตรแนะแนวเพื่อพัฒนาทักษะ

ชีวิตของนักเรียน โดยทักษะชีวิตที่จําเปนสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน (Grades 7-9) มี 

องคประกอบ และตัวบงชี้ความสามารถ แสดงในตารางที่ 2.6 และภาพที่ 2.1 ดังนี้ 

 

ตารางที่ 2.6 องคประกอบและตัวบงชี้ทักษะชีวิตของ Neeley 
องคประกอบ องคประกอบยอย ตัวบงช้ี 

1.1 การมีอัตมโนทัศนตอ

ตนเองอยางถูกตอง 

(Have accurate self-

concepts) 

• การประเมินความกาวหนาของตนเองเกี่ยวกับการพัฒนา 

อัตมโนทัศนอยางถูกตอง  

• การใชทักษะการประเมินตนเอง  
• การระบุรูปแบบการเรียนรูของตน        

1.2 การตระหนักรูใน

ลักษณะเฉพาะของ

ตนเอง (Appreciate 

their uniqueness) 

• การขอบคุณ การยอมรับและตระหนักรูในลักษณะเฉพาะ

ของตนเอง  

• การวิเคราะหถึงส่ิงที่ทําใหรูสึกต่ําตอยดอยคาในตนเอง  
• การวิเคราะหมาตรฐานสวนบุคคลของตนเอง 
•  การระบุความเชื่อในงานของตนเอง 

•  การอธิบายวิธีการที่ใชในการดูแลสุขภาพทางดานรางกาย 

สติปญญา และอารมณ  

• การแยกความแตกตางระหวางสิ่งของที่เปนประโยชนและ
ใหโทษตอสุขภาพทางดานรางกาย สติปญญา และอารมณ 

1.  การพัฒนา

ความเชื่อม่ันใน

ตนเอง (Self-

confidence 

Development) 

1.3 การจัดการกับ

ความรูสึกตนเอง 

(Manage their feelings) 

• การอธิบายถึงประโยชนของการแสดงความรูสึกของตนตอ
ผูใหญ  

• การอธิบายถึงประโยชนที่เขาจะไดรับจากการใชเวลา
สําหรับตนเอง  

• การวิเคราะหการจัดการความรูสึกของตน 
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ตารางที่ 2.6 (ตอ) 
องคประกอบ องคประกอบยอย ตัวบงช้ี 

2.1  การพัฒนาศักยภาพ

ทางการเรียนของตนเอง 

(Develop their own 

academic potential) 

• การวิเคราะหส่ิงที่ทําใหตนเองรูสึกถึงความสามารถและ
ความมั่นใจ 

• การวิเคราะหผลกระทบของรูปแบบการเรียนรู ทักษะ และ

นิสัยของตน ที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของตนเอง 

• การวิเคราะหประโยชนที่ไดรับจากการเรียนรู  
• การวิเคราะหสัมฤทธิผลทางการศึกษาในปจจุบันของตนเองที่
สงเสริม/เปนอุปสรรคตอเปาหมายที่ปรารถนาใหสัมฤทธิ์ผล 

• การแสดงออกถึงความสําคัญของการพัฒนาศักยภาพ 

ทางการเรียนของตนเอง 

• การเขาใจถึงเจตคติที่จําเปนสําหรับการประสบผลสําเร็จใน
การทํางานและการเรียนรู 

2.2 การไดรับประโยชน

ของโอกาสทางการศึกษา

ในโรงเรียนประถมศึกษา 

และมัธยมศึกษา Take 

advantage of the 

educational 

opportunities afforded 

them in elementary 

and secondary school) 

• การระบุความตองการในการสําเร็จการศึกษา 

• การอธิบายถึงโอกาสที่พวกเขาหาไดในโรงเรียนมัธยมศึกษา
ที่มีความสําคัญสําหรับพวกเขา 

• การอธิบายถึงโอกาสที่พวกเขาหาไดจากที่โรงเรียนกําหนด 

• การวิเคราะหความสัมพันธระหวางผลสัมฤทธิ์ทาง
การศึกษาที่มีตอโอกาสทางดานอาชีพ  

• การคาดการณถึงการที่พวกเขาจะใชความรูจากรายวิชา
ตาง ๆ ในการดําเนินชีวิตในอนาคตและการทํางาน 

2.  แรงจูงใจเพื่อ

ความสําเร็จ 

(Motivation to 

Achieve) 

 

2.3  การรับรูในอาชีพที่

จะชวยเติมเต็มศักยภาพ

ของตนเอง (Recognize 

careers that will allow 

them to fulfill their 

potential) 

• การอธิบายความสําคัญของทักษะพื้นฐานสําหรับการ
ดําเนินชีวิตที่ปรารถนาใหสัมฤทธิผล มาตรฐานของการใชชีวิต 

และการเลือกอาชีพ  

• การวิเคราะหความสําเร็จที่ผานมาที่เกี่ยวกับความเปนไปได
ในการเลือกอาชีพ  

• อธิบายขั้นตอนของการสํารวจและการวางแผนอาชีพ  

• การระบุถึงความสนใจของแตละบุคคลที่สอดคลองกับนิสัย 

กิจกรรมเสริมหลักสูตร  ประสบการณการทํางานเริ่มตน และ

การเลือกอาชีพ  

• การวิเคราะหทัศนคติ และความเชื่อที่เกี่ยวกับงานของ
สังคมและ และทัศนคติและความเชื่อที่เกี่ยวกับงานของตนเอง 
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 2.4 การพัฒนาทักษะ

ความเปนผูนํา (Develop 

their leadership skills 

• การวิเคราะหทักษะความเปนผูนําของตน และคุณภาพ 

• การวิเคราะหเม่ือพวกเขาปฏิบัติ/หรือไมปฏิบัติตามหนาที่
ความรับผิดชอบ 

3.  ทักษะการ

ตัดสินใจ การ

ตั้งเปาหมาย 

การวางแผน 

และการ

แกปญหา  

(Decision-

making, 

Goal-setting, 

Planning, 

Problem-

solving Skills) 

3.1 การตัดสินใจ (Make 

decisions) 
• การวิเคราะหความสําคัญของแตละขั้นตอนในกระบวนการ
ตัดสินใจ  

• การประเมินทักษะในการตัดสินใจของตน  

การวิเคราะหถึงการตัดสินใจที่ผานมามีอิทธิพลตอการตัดสินใจ

ในปจจุบัน และโครงการที่ตัดสินใจในปจจุบันจะมี 

อิทธิพลตอการตัดสินใจในอนาคต  

• การยอมรับความรับผิดชอบในการตัดสินใจที่พวกเขา
ตัดสินใจและวิเคราะหผลที่ตามมา  

• การอธิบายใหเห็นถึงความเขาใจในเรื่องเกี่ยวกับความคิด
รวบยอดของความเสี่ยง และการเผชิญความเสี่ยง  

การอธิบายใหเห็นถึงการมีทักษะที่จําเปนสําหรับการตัดสินใจ

และการเลือกทางเลือกในการวางแผนสําหรับการศึกษาตอและ

เปาหมายอาชีพ 

 3.2 การพัฒนา

แผนปฏิบัติการ 

(Develop a plan of 

action) 

• การวิเคราะหความสําคัญของขั้นตอนตาง ๆ ใน

กระบวนการวางแผน  

• การประเมินทักษะการใชกระบวนการวางแผนของตนเอง 
• การวิเคราะหผลกระทบของการวางแผน/การขาดการ

วางแผนที่มีตอชีวิตของตนเอง 

• การตรวจสอบผลของการนําแผนกอนหนาไปปฏิบัติ และ
การวิเคราะหทักษะการจัดการเวลาของตนและวิธีการปรับปรุง 

 3.3 การตั้งเปาหมาย (Set 

goals) 
• การอธิบายใหเห็นถึงความสามารถที่ตั้งไวแตเดิม  

• การวิเคราะหเปาหมายที่พวกเขาตั้งไวแตเดิม  

• การวิเคราะหผลที่ตามมาของเปาหมายที่ปฏิบัติไดจริง /
ปฏิบัติไมไดจริง  

• การตั้งเปาหมายระยะยาว และระยะสั้น  

• การอธิบายความสําคัญของการบูรณาการระบบความเชื่อ
ของพวกเขาเขาไปในกระบวนการตั้งเปาหมาย 
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 3.4 การรวบรวมขอมูล

ขาวสาร (Gather 

information) 

• การวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับตนเอง ซึ่งมีความสําคัญตอ
การศึกษา การตัดสินใจเลือกอาชีพ และการวางแผน  

• การศึกษา คนควาศักยภาพดานอาชีพ  

• การอธิบายใหเห็นถึงความเขาใจเกี่ยวกับโลกของการ
ทํางาน  

• การระบุความแตกตางทางการศึกษา/การอบรม ซึ่งนําไปสู

โลกของการทํางาน 

 3.5 การแกปญหา (Solve 

problems) 
• การวิเคราะหความสําคัญของขั้นตอนตาง ๆ ใน

กระบวนการการแกปญหา  

• การอธิบายความสามารถของตนในทางเลือกที่สรางขึ้น
สําหรับการแกปญหา  

• การวิเคราะหถึงการจัดการความเครียด 

 3.6  การจัดการการ

เปลี่ยนแปลง (Manage 

change) 

• การวิเคราะหถึงบทบาทของชีวิต และเหตุการณที่มี

ผลกระทบตอคุณภาพชีวิตของตนเอง 

• การระบุปจจัยภายใน / ภายนอก ซึ่งเปนสาเหตุของความ

เชื่อ ความสนใจ และความสามารถในการเปลี่ยนแปลง  

• อธิบายความสัมพันธของบุคคลและการเปลี่ยนแปลง
ส่ิงแวดลอม 

• อธิบายใหเห็นถึงความเขาใจที่เกี่ยวกับโลกของการทํางาน
ในอนาคตที่อาจจะแตกตางจากปจจุบัน 

• อธิบายใหเห็นถึงความเขาใจที่เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลง
ของโลกที่ตองการการการเรียนรูตลอดชีวิต 

 3.7 การจัดการการเปลี่ยน

ระดับการศึกษา (Manage 

the transitions from one 

school level to the next) 

• การวิเคราะห/การประเมินถึงการเปลี่ยนแปลงใน
ส่ิงแวดลอมของโรงเรียนที่มีผลกับตนเอง  

• การอธิบายถึงผูที่สามารถชวยเหลือพวกเขาไดเม่ือจําเปน  

• การอธิบายถึงการปรับตัวในโรงเรียนมัธยมศึกษา  

• การวิเคราะหถึงการจัดการเมื่อเปลี่ยนไปชั้นมัธยมศึกษา 
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4.1 การใหความเคารพ

ผูอื่น (Respect others) 
• ความตระหนักในลักษณะเฉพาะของผูอื่น  

การวิเคราะหถึงความแตกตางระหวางบุคคล 

• การมีความเขาใจในการประเมินความสัมพันธ  
การอธิบายใหเห็นถึงความสามารถในการเปนเพื่อนกับผูคนที่

หลากหลาย  

4.2 การมีความสัมพันธที่

ดีกับบุคคลอื่น (Relate 

well with others) 

• การวิเคราะหสถานการณซึ่งเขาถูกผูอื่นชวยเหลือและไม
ชวยเหลือ  

• การอธิบายใหเห็นถึงทักษะทางสังคมกับกลุมเพื่อน 

4.3 การรักษาความ

ซื่อสัตยในตนเองเมื่อ

ทํางานรวมกันในกลุม 

(Maintain their 

personal integrity while 

participating in 

groups) 

• การวิเคราะหความสามารถของตนในการจัดการความ
รับผิดชอบและความขัดแยงที่เกิดขึ้นจากการมีความสัมพันธ

กับกลุมเพื่อน  

• การวิเคราะหความสําคัญของการมีสวนรวมในกลุมที่
หลากหลาย  

• การพัฒนาเกณฑสวนบุคคลสําหรับการเปนสมาชิกกลุม  

• การวิเคราะหผลเชิงบวกและลบของการมีสวนรวมในกลุม 

4.  การสราง

สัมพันธภาพ

ระหวางบุคคล

อยางมี

ประสิทธิภาพ 

(Interpersonal 

Effectiveness) 

4.4 การพัฒนา

ความสัมพันธที่ดี 

(Develop healthy 

friendships)  

• การแยกความแตกตางระหวางลักษณะของความสัมพันธที่
ดีและความสัมพันธที่ไมดี  

• การประเมินความสําคัญของการมีความสัมพันธกับกลุม
เพื่อนและผูใหญ  

• การวิเคราะหทักษะที่ตองมีสําหรับรักษาความสัมพันธ 
 4.5 การทําหนาที่สมาชิก

กลุมไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

(Function effectively as 

group members) 

• การประเมินวาทําไมและอยางไรที่ผูคนจะจัดการกับความ
ตองการจําเปนทางดานความปลอดภัยพื้นฐานทางสังคมและ

ทางเศรษฐกิจ  

• การวิเคราะหถึงจุดแข็ง/ขอจํากัดของตนเองในการทําหนาที่
สมาชิกกลุม  

• การระบุ/แสดงรายการพฤติกรรมซึ่งสนับสนุน/เปนอุปสรรค

ใหกลุมเกิดความรวมมือและมีประสิทธิภาพ  

• การอธิบายถึงประโยชนของการทํางานเปนทีมในการ
ทํางาน 
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5.  ทักษะการ

ส่ือสาร 

(Communicati

on Skills) 

 

5.1 การเขาใจทักษะการ

ส่ือสารพื้นฐาน 

(Understand basic 

communication skills)  

• การวิเคราะหการใชทักษะการสื่อสารพื้นฐานของตนเอง 
• การใชทักษะการฟงและการแสดงออกตอการจัดการแรง
กดดันจากกลุมเพื่อน 

• การประเมินทักษะการฟงและการแสดงออกที่ชวยพวกเขา
ในการตัดสินใจ การตั้งเปาหมาย และการแกปญหา 

• การวิเคราะหถึงการใชทักษะการสื่อสารที่ชวยเหลือ/เปน

อุปสรรคตอความกาวหนาของกลุมในการทํางานใหสําเร็จ   

 5.2 การแสดงออก 

(Express themselves) 
• การประเมินผลของการแสดงออก  

• การวิเคราะหทักษะของตนในการประเมินคาความรูสึกของ
ตนเองตอผูอื่น  

• การพัฒนาทักษะที่จําเปนสําหรับการแสดงออกอยาง
เหมาะสมดานความคิด ทัศนคติและพฤติกรรมในกลุม 

 5.3 การฟงผูอื่น (Listen 

to others) 
• การตระหนักในความสําคัญของการฟงสําหรับการสื่อสาร  
• การวิเคราะหความสามารถในการฟงตัวเองของตน  

• การจัดการการตอบสนองอารมณตอผูอื่น 

6.  การขาม

วัฒนธรรมอยางมี

ประสิทธิภาพ 

(Cross-cultural 

Effectiveness) 

6.1 การซาบซึ้งใน

วัฒนธรรมของตนเอง 

(Appreciate their 

culture 

• การระบุลักษณะของของกลุมที่พวกเขาเปนสวนหนึ่งจาก
ภูมิหลังของตน ครอบครัวของตน  

• การวิเคราะหการปฏิบัติทางวัฒนธรรมที่ครอบครัวของตน
เห็นคุณคา 

 6.2 การเคารพผูอื่นและ

ยอมรับบุคคลที่เปน

สมาชิกในกลุมวัฒนธรรม

ของตน (Respect others 

as individuals and 

accept them for their 

cultural membership) 

• การเคารพในสิทธิของผูอื่นโดยไมคํานึงถึงทรัพยสิน  

• การวิเคราะหถึงการเคารพผูอื่นทั้งในสวนบุคคลและการ
เปนสมาชิกของกลุมทางวัฒนธรรม 
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 6.3  ความสัมพันธอยางมี

ประสิทธิภาพกับผูอื่นบน

พื้นฐานของการตระหนัก

ความแตกตาง / ความ

คลายคลึงในสมาชิกทาง

วัฒนธรรม 

• การวิเคราะหความคลายคลึง/ความแตกตางทามกลาง
ความแตกตางของกลุมทางวัฒนธรรม  

• การวิเคราะหผลของความขัดแยงจากอคติและความเชื่อที่
เกี่ยวของกับวัฒนธรรม  

• การวิเคราะหส่ิงที่อํานวยความสะดวกของตนในการ
เกี่ยวของสัมพันธกับผูคนจากวัฒนธรรมที่แตกตางกัน  

• อธิบายใหเห็นถึงการนับถือและการเคารพในวัฒนธรรมที่
แตกตางกัน 

7.  พฤติกรรม

การรับผิดชอบ 

(Responsible 

Behavior) 

 

7.1 การประพฤติที่

รับผิดชอบ (Behave 

responsibly) 

• การอธิบายใหเห็นถึงความเขาใจของสิ่งแวดลอมที่มี
อิทธิพลตอพฤติกรรม  

• การอภิปรายนโยบายและกระบวนการเกี่ยวกับพฤติกรรมที่
เหมาะสมในสิ่งแวดลอมใหมของโรงเรียนมัธยมศึกษา 

• การอธิบายใหเห็นถึงความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
จุดมุงหมายของกฎระเบียบของโรงเรียนที่เปนแนวทางการ

แสดงพฤติกรรม  

• การประเมินแนวทางที่พวกเขามีสวนทําใหเกิดส่ิงแวดลอม 

ทางการศึกษา 

 7.2 การมีความ

รับผิดชอบในพฤติกรรม

ของตนเอง (Take 

responsibility for their 

own behaviors) 

• การวิเคราะหผลที่ตามมาของการแสดงพฤติกรรมที่
เหมาะสม/ไมเหมาะสมในสิ่งแวดลอมที่แตกตางกัน  

• การวิเคราะหถึงพฤติกรรมที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรม, 

อารมณ และการตัดสินใจของผูอื่น 

• การระบุถึงความเชื่อที่มีอิทธิพลตอทัศนคติ และพฤติกรรม  

• การแสดงพฤติกรรมที่แสดงใหเห็นถึงการเคารพผูอื่น 

 7.3 การมีวินัย (Be self-

disciplined 
• การวิเคราะหเมื่อพวกเขาควบคุม / ไมสามารถควบคุมตนเองได  

• การวิเคราะหพฤติกรรมซึ่งแสดงออกถึงการยอมรับใน
คุณคาของมนุษยและใหเกียรติในความสัมพันธตอผูอื่น  

• การวิเคราะหถึงพฤติกรรมที่หลากหลายในสถานการณตาง ๆ   

• การเปรียบเทียบ/ความแตกตางของผลที่ตามมาซึ่งเกิดขึ้น

เม่ือเขามี/ไมมีวินัยในตนเอง 
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แรงจูงใจเพือความสําเร็จ  
• การพัฒนาศักยภาพทางการเรียนของตนเอง  
• การไดรับประโยชนของโอกาสทางการศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา 
และมัธยมศึกษา  

• การรับรูในอาชีพที่จะชวยเติมเต็มศักยภาพของตนเอง  
• การพัฒนาทักษะความเปนผูนํา  

ทักษะการตัดสินใจ การตั้งเปาหมาย การวางแผน และการแกปญหา  
• การตัดสินใจ     

• การพัฒนาแผนปฏิบัติการ  
• การตั้งเปาหมาย  
• การรวบรวมขอมูลขาวสาร  
• การแกปญหา  
• การจัดการการเปลี่ยนแปลง  
• การจัดการการเปลี่ยนระดับการศึกษา  

การสรางสัมพันธภาพระหวางบุคคลอยางมีประสิทธิภาพ  
• การใหความเคารพผูอื่น  
• การมีความสัมพันธที่ดีกับบุคคลอื่น 

• การรักษาความซื่อสัตยในตนเองเมื่อทํางานรวมกันในกลุม  
• การพัฒนาความสัมพันธที่ดี  
• การทําหนาที่สมาชิกกลุมไดอยางมีประสิทธิภาพ  

ทักษะการสือสาร  
• การเขาใจทักษะการสื่อสารพื้นฐาน  

• การแสดงออก  
• การฟงผูอื่น  

การขามวัฒนธรรมอยางมีประสิทธิภาพ  
• การซาบซึ้งในวัฒนธรรมของตนเอง  

• การเคารพผูอื่นและยอมรับบุคคลที่เปนสมาชิกในกลุมวัฒนธรรมของตน 

•  ความสัมพันธอยางมีประสิทธิภาพกับผูอื่นบนพื้นฐานของการตระหนัก
ความแตกตาง / ความคลายคลึงในสมาชิก 

พฤติกรรมการรับผิดชอบ  
• การประพฤติที่รับผิดชอบ  
• การมีความรับผิดชอบในพฤติกรรมของตนเอง  
• การมีวินัย  

การพัฒนาความเชือมันในตนเอง 
• การมีอัตมโนทัศนตอตนเองอยางถูกตอง  
• การตระหนักรูในลักษณะเฉพาะของตนเอง  
• การจัดการกับความรูสึกตนเอง  

ทักษะชีวิต 

ภาพที่ 2.1 องคประกอบและตัวบงชีท้ักษะชีวิตของ Neeley 

ที่มา: Neeley (2004) 
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Hendricks (1998 อางถึงใน Norman and Jordan) ไดศึกษาเกี่ยวกับโมเดลทักษะชีวิต 

(targeting life skills model) หรือ 4H วาเปนการพัฒนาบุคคลใน 4 องคประกอบ แสดงดังตารางที่ 

2.7 และภาพที่ 2.2 มีรายละเอียดดังนี้   

1. Head หมายถึง ศักยภาพทางดานความรู การใชเหตุผล และความคิดสรางสรรค ไดแก  

    1.1 ความคิด (thinking) คือ การใชความคิดแบบผสมผสานเพื่อนําไปสูการออกแบบ

แนวคิด การตัดสินใจ การจินตนาการ การตรวจสอบความคิดนั้น ๆ อยางรอบคอบ และการ

พิจารณาโดยใชเหตุผลอยางระมัดระวัง ประกอบดวย (1) ดานความสามารถการเรียนรูที่จะเรียนรู

ส่ิงตาง ๆ (learning to learn) (2) ดานความสามารถในการตัดสินใจ (decision making) (3) ดาน

ความสามารถในการแกปญหา (problem solving) (4) ดานความสามารถในการคิดอยางมี

วิจารณญาณ (critical thinking) และ (5) ดานการเรียนรูดวยการใหบริการ (Service learning) 

 1.2 การจัดการ (managing) คือ การใชประโยชนจากทรัพยากรที่มี เพื่อใหบรรลุตาม

วัตถุประสงคที่ตองการ ประกอบดวย (1) ดานความสามารถในการตั้งเปาหมาย (goal setting)        

(2) ดานความสามารถในการจัดการและการวางแผน (planning/organizing) (3) ดานความสามารถ 

ในการใชประโยชนจากทรัพยากรตาง ๆ (wise use of resource) (4) ทักษะการเก็บบันทึก (Keeping 

Records) และ (5) ดานการฟนฟูกลับสูสภาวะจิตใจที่สมดุล/ทักษะการยืดหยุน (resiliency) 

2. Heart หมายถึง ศักยภาพดานบุคคลหรือสังคม ไดแก  

 2.1 ความสัมพันธ (relating) คือ การตอบแทนซึ่งกันและกันของบุคคลสองคนที่ตางมี

สวนเกี่ยวของหรือมีผลประโยชนรวมกัน อันจะนําไปสูการเกิดสิ่งที่ดียิ่งขึ้น ประกอบดวย 1) ทักษะ

ดานการสื่อสาร (communication skill) (2) ทักษะดานความรวมมือ (cooperation skill) (3) ทักษะ

ดานสังคม (social skill) (4) ทักษะดานการแกปญหาความขัดแยง (conflict resolution skill) และ    

(5) ทักษะดานการยอมรับความแตกตาง (accepting differences skill) 

  2.2 การดูแล เอาใจใส (caring) คือ การแสดงออกซึ่งความเขาใจ ความเมตตากรุณา 

ความหวงใยในผลที่จะเกิดขึ้นกับบุคคลอื่น ๆ ประกอบดวย (1) ทักษะดานการหวงใยผูอ่ืน (concern 

for others skill) (2) ทักษะดานความเขาใจผูอื่น (empathy skill) (3) ทักษะดานการแบงปน 

ชวยเหลือ (sharing skill) และ (4) ทักษะดานการรักษามิตรภาพ (nurturing relationships skill) 

3. Hand หมายถึง ศักยภาพทางดานอาชีพ และการทําหนาที่พลเมืองของสังคม ไดแก   

 3.1 การให (giving) คือ การจัดหาหรือการสนับสนุน ประกอบดวย (1) การอาสาสมัคร

ชวยเหลือชุมชน (community service volunteering) (2) การมีภาวะผูนํา (leaderships) (3) ทักษะ

ความรับผิดชอบ (Responsible) และ (4) การสนับสนุนเสียสละในกลุม (contributions to group effort)  
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        3.2 การทํางาน (working) คือ การทําบางสิ่งบางอยางใหสําเร็จหรือการหารายไดดวย

ตนเอง ประกอบดวย (1) ทักษะทางการตลาด (Marketable/useful skill) (2) ทักษะดานการ

ทํางานเปนทีม (teamwork skill และ (3) ทักษะดานการจูงใจตนเอง (self–motivation skill) 

4. Health หมายถึง ศักยภาพทางดานกายภาพ และสุขภาพรางกาย ไดแก  

 4.1 การดําเนินชีวิต (living) คือ การแสดงพฤติกรรม หรือลักษณะทาทางทีแ่สดงออกใน

ชีวิตประจําวัน ประกอบดวย (1) การเลือกรูปแบบในการดําเนินชีวิตที่ดี และเหมาะสม (healthy 

lifestyle choices) (2) การสรางทางเลือก (choices) (3) การบริหารจัดการความเครียด (stress 

management) (4) การปองกันโรคภัยไขเจ็บตาง ๆ (disease prevention) และ (5) ความปลอดภัย 

สวนบุคคลในเรื่องของการดูแลทรัพยสินตนเอง (personal safety)  

  4.2 การดํารงชีวิต (being) คือ การมีชีวิตอยูโดยอาศัยหลักธรรมชาติเพื่อพัฒนาตนเอง 

ประกอบดวย (1) ความภาคภูมิใจในตนเอง (self–esteem) (2) ความรับผิดชอบในตนเอง 

(self–responsibility) (3) ลักษณะและบทบาทของตนเอง (Character) (4) การจัดการความรูสึก

ตนเอง (managing feeling) และ (5) ความมีวินัยในตนเอง (self–discipline) 

 

ตารางที่ 2.7 องคประกอบทักษะชีวิตตามโมเดล 4H 
H-1 
head 

H-2 
heart 

H-3 
Hand 

H-4 
health 

ความคิด 
-ทักษะการเรียนรู  

-ทักษะการตัดสินใจ 

-ทักษะการแกไขปญหา  

-ทักษะการใหบริการ  

-ทักษะการวิพากษทาง

ความคิด 

-ทักษะการกําหนด

จุดมุงหมาย  

-ทักษะการวางแผน

และการจัดการ 

-ทักษะการใชทรัพยากร  

-ทักษะการเก็บบันทึก  

-ทักษะการยืดหยุน 

ความสัมพันธ 
-ทักษะการสื่อสาร  

-ทักษะการรวมมือรวมใจ  

-ทักษะทางสังคม  

-ทักษะการแกไขความขัดแยง 

-ทักษะการยอมรับความ

แตกตาง 

-ทักษะการใสใจผูอื่น  

-ทักษะการเห็นอกเห็นใจ  

-ทักษะการแบงปน

ความรูสึก  

-ทักษะการสราง

ความสัมพันธ 

การให 
-ทักษะการเปนอาสา     

สมัครบริการในชุมชน  

-ทักษะความเปนผูนํา  

-ทักษะความรับผิดชอบ  

-ทักษะการใหแกกลุม 

-ทักษะทางการตลาด  

-ทักษะการทํางานเปนทีม  

-ทักษะการสราง

แรงจูงใจในตนเอง 
 

การดําเนนิชีวิต 
-ทักษะการสรางทางเลือกใน

การดําเนินชีวิตเพื่อสุขภาพ  

-ทักษะการจัดการกับ

ความเครียด  

-ทักษะการปองกันโรค  

-ทักษะความปลอดภัยสวนบุคคล

-การเห็นคุณคาของตนเอง  

-การรับผิดชอบตอตนเอง  

-ลักษณะและบทบาทของ

ตนเอง  

-การจัดการกับความรูสึก  

-การมีวินัยในตนเอง 
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ภาพที่ 2.2 องคประกอบทกัษะชวีิตตามโมเดล 4 H 

ที่มา: Hendricks (1998 อางถึงใน Norman and Jordan) 
 

ผูวิจัยไดสังเคราะหองคประกอบของทักษะของ WHO (1999), Neeley (2004) Hendricks 

(1998) UNESCO (2001), Mangrulkar, Whitman and Posner  (2001) สกล วรเจริญศรี (2551) 

และกรมสุขภาพจิต (2541) โดยผูวิจัยไดนําองคประกอบที่มีความถี่มากกวาหรือเทากับ 2 มา

ศึกษา ประกอบดวย 12 องคประกอบ ไดแก การคิดอยางมีวิจารณญาณ ความคิดสรางสรรค การ

ตัดสินใจ การแกปญหา การสรางสัมพันธภาพ การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ การจัดการอารมณ 

การจัดการความเครียด การตระหนักรูในตนเอง การเขาใจผูอ่ืน ความภูมิใจในตนเอง และความ

รับผิดชอบตอสังคม และเนื่องจากทั้งองคประกอบการใหความรวมมือ, การปฏิเสธและการเจรจา
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ตอรอง และการกลาแสดงออกอยางเหมาะสม เปนตัวบงชี้ในองคประกอบ 12 องคประกอบขางตน

แลว ดังนั้นในการวิจัยครั้งนั้นผูวิจัยจึงสนใจศึกษาองคประกอบทั้ง 12 องคประกอบดังกลาว แสดง

รายละเอียดในตารางที่ 2.8 ดังนี้ 

 

ตารางที่ 2.8 การสังเคราะหองคประกอบทักษะชีวิต 

องคประกอบของทักษะชีวิต 
 W

HO
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การคิดอยางมีวิจารณญาณ        

การคิดสรางสรรค        

การตระหนักรูในตน        

การเขาใจผูอื่น        

ความภาคภูมิใจในตนเอง        

ความรับผิดชอบตอสังคม        

การสรางสัมพันธภาพระหวางบคุคล       

การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ       

 

การตัดสินใจ    
การแกปญหา    

    

การจัดการอารมณ       

การจัดการความเครียด       

 

การใหความรวมมือ        
การปฏิเสธและการเจรจาตอรอง        
การกลาแสดงออกอยางเหมาะสม        
การพัฒนาความเชื่อม่ันในตนเอง        
แรงจูงใจเพื่อความสําเร็จ        
การขามวัฒนธรรมอยางมีประสิทธิภาพ        
การมีภาวะผูนํา        
การเลือกรูปแบบในการดําเนินชีวิตที่ดี        
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1.4 ทักษะชีวติในหลกัสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 
 1.4.1 ทักษะชีวิตในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีวิสัยทัศนมุงพัฒนาผูเรียนทุกคน ซึ่งเปนกําลงัของ

ชาติใหเปนมนุษยที่มีความสมดุลทั้งดานรางกาย ความรู  คุณธรรม  มีจิตสํานึกในความเปนพลเมือง 

ไทยและเปนพลเมืองโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน

ประมุข  มีความรูและทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติ ที่จําเปนตอการศึกษาตอการประกอบอาชีพและ

การศึกษาตลอดชีวิต  โดยมุงเนนผูเรียนเปนสําคัญบนพื้นฐานความเชื่อวา ทุกคนสามารถเรียนรู

และพัฒนาตนเองไดเต็มตามศักยภาพ 

อีกทั้งหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ยังไดกําหนด
สมรรถนะสําคัญของผูเรียน โดยความสามารถในการใชทักษะชีวิตจัดเปนสมรรถนะที่สําคัญ
ประการหนึ่ง ซึ่งมีรายละเอียดของแตละสมรรถนะ ดังนี้ 

1.4.1.1 ความสามารถในการสื่อสาร เปนความสามารถในการรับและสงสาร มี
วัฒนธรรมในการใชภาษาถายทอดความคิด ความรูความเขาใจ ความรูสึก และทัศนะของตนเอง
เพื่อแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารและประสบการณอันจะเปนประโยชนตอการพัฒนาตนเองและ
สังคม รวมทั้งการเจรจาตอรองเพื่อขจัดและลดปญหาความขัดแยงตาง ๆ การเลือกรับหรือไมรับ
ขอมูลขาวสารดวยหลักเหตุผลและความถูกตอง ตลอดจนการเลือกใชวิธีการสื่อสาร ที่มี
ประสิทธิภาพโดยคํานึงถึงผลกระทบที่มีตอตนเองและสังคม 
 1.4.1.2 ความสามารถในการคิด เปนความสามารถในการคิดวิเคราะห การคิด
สังเคราะห การคิดอยางสรางสรรค  การคิดอยางมีวิจารณญาณ และการคิดเปนระบบ เพื่อนําไปสู
การสรางองคความรูหรือสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมไดอยางเหมาะสม 

1.4.1.3 ความสามารถในการแกปญหา เปนความสามารถในการแกปญหาและ
อุปสรรคตาง ๆ ที่เผชิญไดอยางถูกตองเหมาะสมบนพื้นฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและขอมูล
สารสนเทศ เขาใจความสัมพันธและการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณตาง ๆ ในสังคม แสวงหา
ความรู ประยุกตความรูมาใชในการปองกันและแกไขปญหา และมีการตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพ
โดยคํานึงถึงผลกระทบที่เกิดขึ้นตอตนเอง สังคมและสิ่งแวดลอม 
 1.4.1.4  ความสามารถในการใชทักษะชีวิต เปนความสามารถในการนํา
กระบวนการตาง ๆ ไปใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน การเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูอยาง
ตอเนื่อง  การทํางาน และการอยูรวมกันในสังคมดวยการสรางเสริมความสัมพันธอันดีระหวางบุคคล 
การจัดการปญหาและความขัดแยงตาง ๆ อยางเหมาะสม การปรับตัวใหทันกับการเปลี่ยนแปลง
ของสังคมและสภาพแวดลอม และการรูจักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไมพึงประสงคที่สงผลกระทบตอ
ตนเองและผูอ่ืน 
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1.4.1.5 ความสามารถในการใชเทคโนโลยี เปนความสามารถในการเลือก และใช 

เทคโนโลยีดานตาง ๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคม ใน

ดานการเรียนรู การสื่อสาร การทํางาน  การแกปญหาอยางสรางสรรค ถูกตอง เหมาะสม และมี

คุณธรรม 

อีกทั้งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานยังมีนโยบายและเปาหมายการ

พัฒนาคุณภาพผูเรียนในดานความสามารถและทักษะตลอดจนคุณลักษณะที่จะชวยเสริมสรางให

ผูเรียนมีคุณภาพตามเปาหมายของหลักสูตร และมีภูมิคุมกันการดําเนินชีวิต ผูเรียนจะตองมี

ความสามารถในการปรับตัวตอสภาพแวดลอมทางสังคมที่เปลี่ยนแปลงและทาทาย ซึ่งตองใช

กระบวนการคิดและการตัดสินใจที่เหมาะสม จึงจะสามารถอยูในสังคมไดอยางปลอดภัยและมี

ความสุข 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2554) จึงกําหนดใหสถานศึกษาตอง

พัฒนาและเสริมสรางทักษะชีวิตใหผูเรียนเกิดการตระหนักรูและเห็นคุณคาในตนเองและผูอ่ืน คิด

วิเคราะหตัดสินใจและแกปญหาอยางสรางสรรค มีทักษะการจัดการอารมณและความเครียด รูจัก

สรางสัมพันธภาพที่ดีกับผูอ่ืน ดวยการจัดการเรียนการสอนทักษะชีวิตบูรณาการในกลุมสาระการ

เรียนรูตาง ๆ ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ใหผูเรียนเกิดการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมอันจะนําไปสูการมีทักษะชีวิตตามความคาดหวังของหลักสูตรตามชวงวัยใน

แตละชั้นป 

 1.4.2 องคประกอบทักษะชีวิต พฤติกรรมทักษะชีวิตที่คาดหวัง และตัวชี้วัดระดับ

มัธยมศึกษา 

 เพื่อใหครูและผู เกี่ยวของมีแนวทางในการเสริมสรางทักษะชีวิตใหแกนักเรียนที่

สอดคลองกับหลักสูตร และองคประกอบทักษะชีวิตที่องคการอนามัยโลกกําหนด สํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2554) จึงกําหนดองคประกอบทักษะชีวิต พฤติกรรมทักษะชีวิต

ที่คาดหวัง และตัวชี้วัดระดับมัธยมศึกษาไว แสดงรายละเอียดดังตารางที่ 2.9-2.12 ดังนี้ 

 
 องคประกอบที่ 1 การตระหนกัรูและเหน็คุณคาในตนเองและผูอ่ืน 
 การตระหนักรูและเห็นคุณคาในตนเองและผูอ่ืน หมายถึง การรูความถนัดความสามารถ 

รูจุดเดนจุดดอยของตนเอง เขาใจความแตกตางของแตละบุคคล รูจักตนเอง ยอมรับ เห็นคุณคาและ

ภาคภูมิใจในตนเองและผูอ่ืน มีเปาหมายชีวิต และมีความรับผิดชอบตอสังคม 
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ตารางที่ 2.9 พฤติกรรมทกัษะชวีิตที่คาดหวงั และตวัชี้วดัขององคประกอบที ่1 การตระหนกัรูและ

         เหน็คุณคาในตนเองและผูอ่ืน 
พฤติกรรมทักษะชีวิตที่คาดหวัง ตัวชี้วัด 

1. รูจักความถนัด ความสามารถและ

บุคลิกภาพของตนเอง 

1.1 วิเคราะหความถนัด ความสามารถ ของตนเองได 

1.2 วิเคราะหลักษณะสวนตน อุปนิสัย และคานิยมของตนเองได 

2. รูจักจุดเดนจุดดอยของตนเอง 2.1 วิเคราะหจุดเดนจุดดอยของตนเองได 

2.2 กําหนดเปาหมายในชีวิตของตนเองไดอยางเหมาะสม 

3. ยอมรับความแตกตางระหวางตนเอง

และผูอื่น 

ยอมรับในความแตกตางทางความคิด ความรูสึก และพฤติกรรมของ

ตนเองและผูอื่นไดอยางมีเหตุผล 

4. มองตนเองและผูอื่นในแงบวก สะทอนมุมมองทีด่ีของตนเองและผูอื่นได 

5. รักและเห็นคณุคาในตนเองและผูอื่น 5.1 แสดงความรูสึกรักและเห็นคุณคาในตนเองและผูอื่นได 

5.2 นําเสนอคุณลักษณะที่ดีมีคุณคาของตนเองและผูอื่นได 

6. มีความภาคภมิูในในตนเองและผูอื่น 6.1 แสดงความรูสึกภาคภูมิใจในความสามารถ ความดีของตนเองและ

ผูอื่น 

6.2 แสดงความสามารถและความดีงามที่ตนเองภาคภูมิใจใหผูอื่นรบัรูได 

7. มีความเชื่อม่ันในตนเองและผูอื่น 7.1 กลาแสดงออกทางความคิด ความรูสึก และการกระทําของตนเอง

ดวยความมั่นใจ 

7.2 ยอมรับในความคิด ความรูสึกและการกระทาํที่ดีของผูอื่น 

8. เคารพสิทธขิองตนเองและผูอื่น 8.1 เคารพในสิทธิของตนเองและผูอื่นตามวิถีประชาธิปไตย 

8.2 ปฏิบัติตามสิทธิของตนเอง 

9. มีทักษะในการกําหนดเปาหมายและ

ทิศทางสูความสาํเร็จ 

9.1 กําหนดทิศทางและวางแผนการดําเนินชีวิตไปสูเปาหมายหรือ

ความสําเร็จที่ตนเองคาดหวังได 

9.2 ปฏิบัติตามแผนการดําเนินชีวติที่กําหนดไวและปรับปรุงใหมีโอกาส

ประสบความสําเร็จตามเปาหมายได 
 

   องคประกอบที่ 2 การคิดวเิคราะห ตัดสนิใจ และแกปญหาอยางสรางสรรค 
 การคิดวิเคราะห ตัดสินใจ และแกปญหาอยางสรางสรรค หมายถึง การแยกแยะขอมูล 

ขาวสาร ปญหาและสถานการณรอบตัว วิพากษวิจารณและประเมินสถานการณรอบตัวดวยหลัก

เหตุผลและขอมูลที่ถูกตอง รับรูปญหา สาเหตุของปญหา หาทางเลือกและตัดสินใจในการแกปญหา

ในสถานการณตาง ๆ อยางสรางสรรค 
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ตารางที่ 2.10 พฤตกิรรมทกัษะชวีิตที่คาดหวงั และตวัชี้วดัขององคประกอบที ่2 การคดิวิเคราะห 

           ตัดสนิใจ และแกปญหาอยางสรางสรรค 
พฤติกรรมทักษะชีวิตที่คาดหวัง ตัวชี้วัด 

1.  เลือกรับขอมูลขาวสารอยางไตรตรอง

และรูเทาทันสังคมที่เปล่ียนแปลง 

วิเคราะหประโยชนและคุณคาของขอมูลขาวสาร เลือกใชขอมูล

ขาวสารเพื่อสรางภูมิความรูและการตัดสินใจเมื่อเผชิญสถานการณ

รอบตัว 

2.  ตัดสินใจในสถานการณตาง ๆ ที่เผชิญ

อยางมีเหตุผลและรอบคอบ 

2.1 ประเมินสถานการณตาง ๆ ทีเ่ผชิญดวยขอมูลและเหตุผลที่

ถูกตอง 

2.2 ตัดสินใจสถานการณตาง ๆ ที่เผชิญดวยทางเลือกที่เหมาะสม

และไมเกิดผลกระทบกระเทือนตอตนเองและผูอื่น 

3. แกปญหาในสถานการณวิกฤตไดอยาง

เปนระบบ 

3.1 แกปญหาเมือ่เผชิญสถานการณวิกฤตอยางไตรตรองตาม

ขั้นตอนหลักการแกปญหา 

3.2 วิเคราะหผลกระทบและหาทางปองกันหรือแกปญหาที่เกิดขึน้

จากพฤติกรรมทีไ่มพึงประสงค 

3.3 วางตัวและกาํหนดทาทไีดเหมาะสมกับสถานการณ 

4. มีจินตนาการและความคิดริเริ่มสรางสรรค สรางสรรคผลงานและแสดงพฤตกิรรมไดเปนที่ยอมรับ 

5. มองโลกในแงดี 5.1 บอกสิ่งที่มองเห็นหรือมุมมองดานดีในบรรยากาศหรือสภาพ

เหตุการณที่เปนปญหาได 

5.2 มีความยืดหยุนทางความคิด 

6. มีทักษะในการแสวงหาขอมูลและใชขมูล

ใหเปนประโยชน 

แสวงหาขอมูลจากแหลงเรียนรูตาง ๆ ดวยวิธีการที่มีประสิทธิภาพ

และใชประโยชนกับตนเองและผูอื่น 

7. ประเมินและสรางขอสรุปบทเรียนชีวิต

ของตนเอง 

ประเมินและสรุปผลการกระทํา การตัดสินใจ และการแกปญหาใน

สถานการณคับขนัจากประสบการณที่ดีของตนเองและผูอื่นเปน

บทเรียนชีวิตของตนเอง 
 

 องคประกอบที่ 3 การจัดการอารมณและความเครยีด 
 การจัดการอารมณและความเครียด หมายถึง ความเขาใจและรูเทาทันภาวะอารมณของ

บุคคล รูสาเหตุของความเครียด รูวิธีการควบคุมอารมณและความเครียด รูวิธีการผอนคลาย  

หลีกเลี่ยงและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่กอใหเกิดอารมณที่ไมพึงประสงคไปในทางที่ดี 
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ตารางที่ 2.11 พฤตกิรรมทกัษะชวีิตที่คาดหวงั และตวัชี้วดัขององคประกอบที ่3 การจดัการอารมณ

           และความเครียด 
พฤติกรรมทักษะชีวิตที่คาดหวัง ตัวชี้วัด 

1.  ประเมินและรูเทาทันสภาวะอารมณที่

เกิดขึ้นกับตนเอง 

1.1  สํารวจและประเมินอารมณที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมของตนเองได 

1.2 เลือกวิธีการจัดการหรือควบคุมอารมณของตนเองไดอยางเหมาะสม 

2.  จัดการความขัดแยงตาง ๆ ไดดวยวิธีที่

เหมาะสม 

2.1  เลือกวิธีการจัดการความขัดแยงตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม 

2.2  ยุติความรุนแรงในสถานการณตาง ๆ โดยสันติวิธี 

3.  คลายเครียดดวยวิธีการที่สรางสรรค มีวิธีการคลายความเครียดที่ไมทาํใหเกิดผลกระทบตอตนเองและ

ผูอื่น 

4. รูจักสรางความสุขใหกับตนเองและผูอื่น 4.1  มีวิธีการสรางความสุขใหกับตนเองและผูอื่นไดเหมาะสมกับ

เหตุการณ 

4.2  ปรับความคิด ความรูสึก อารมณ ที่เกิดขึ้นในสถานการณตาง  ๆ  

ที่อาจกอใหเกิดความไมพอใจหรือความเครียดไดดวยวิธีการที่ถูกตอง

และสรางสรรค 
 

 องคประกอบที่ 4 การสรางสัมพนัธภาพที่ดีกับผูอ่ืน 
 การสรางสัมพันธภาพที่ดีกับผูอ่ืน หมายถึง การเขาใจมุมมอง อารมณ ความรูสึกของ

ผูอ่ืน ใชภาษาพูดและภาษากายเพื่อส่ือสารความรูสึกนึกคิดของตนเอง รับรูความรูสึกนึกคิดและ

ความตองการของผูอ่ืน วางตัวไดถูกตองเหมาะสมในสถานการณตาง ๆ ใชการสื่อสารที่สราง

สัมพันธภาพที่ดี สรางความรวมมือ และทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 
 
ตารางที่ 2.12 พฤตกิรรมทกัษะชวีิตที่คาดหวงั และตวัชี้วดัขององคประกอบที ่4 การสราง        

           สัมพนัธภาพที่ดกีับผูอ่ืน 
พฤติกรรมทักษะชีวิตที่คาดหวัง ตัวชี้วัด 

1.  รูจักปฏิเสธเพือ่นในสถานการณเส่ียง

และรูจักเตือนเพือ่นใหหลีกเล่ียงความเสี่ยง

หรือเปล่ียนแปลงพฤติกรรมไปในทางที่

ถูกตอง 

1.1  ปฏิเสธเพื่อนในสถานการณตาง ๆ ไดถูกตองตามขั้นตอนการ

ปฏิเสธ 

1.2 เตือนเพื่อนหรือผูใกลชิดที่มีพฤติกรรมส่ียงในสถานการณตาง ๆ 

ไดอยางถูกตองตามขั้นตอนทักษะการเตือน 

2.  กลาแสดงความคิดเห็นอยางสรางสรรค กลาแสดงความคิดเห็นประกอบเหตุผลดวยวิธีการสื่อสารที่ดี 

3. ทํางานรวมกับผูอื่นตามวิถีประชาธิปไตย ทํางานรวมกับผูอื่นบนพื้นฐานของความเปนระชาธิปไตยไดอยาง

ราบรื่น 

4.  มีจิตอาสาชวยเหลือผูอื่น อาสาชวยเหลือผูอื่นดวยความเต็มใจโดยไมหวังผลตอบแทน 
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ตารางที่ 2.12 (ตอ) 
พฤติกรรมทักษะชีวิตที่คาดหวัง ตัวชี้วัด 

5.  สรางสัมพันธภาพที่ดีกับผูอื่นดวยการ

ส่ือสารเชิงบวก 

มีวิธีการสื่อสารกับผูอื่นดานภาษาพูด ภาษากาย ดวยความสุภาพ

และเปนมิตร 

6.  เคารพกฎกติกาของสังคม ปฏิบัติตามกฎกติกาของสังคมอยางเต็มใจทุกสถานการณ 

7.  ใหคําปรึกษาแกผูอื่น ใหคําปรึกษาแนะนําที่ถูกตองแกผูอื่น และผูอื่นสามารถนําไป

ปฏิบัติใหเกิดประโยชนตอตนเองได 
 

 1.4.3  พฤติกรรมทักษะชีวิตตามชวงวัยรายชั้นป 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2554) ไดกําหนดพฤติกรรมทักษะชวีติ

ที่คาดหวังใหเกิดข้ึนในผูเรียนตามชวงวัยในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา แสดงดังตาราง

ที่ 2.13 และภาพที่ 2.3 ดังนี้ 

 

ตารางที่ 2.13 พฤติกรรมทักษะชีวิตที่คาดหวังจําแนกรายชั้นปตามองคประกอบทักษะชีวิต 
องคประกอบทักษะชีวิต ช้ัน 

การตระหนักรูและ
เห็นคุณคาใน
ตนเองและผูอื่น 

การคิดวิเคราะห 
ตัดสินใจและ
แกปญหาอยาง
สรางสรรค 

การจัดการอารมณ
และความเครียด 

การสราง
สัมพันธภาพที่ดีกับ

ผูอื่น 

ป.1 รูจักความชอบ ความ

ถนัด และความ 

สามารถของตนเอง 

รูจักสังเกต ตั้งคําถาม

และแสวงหาคําตอบ 

รูเทาทันอารมณตนเอง เปนผูฟงที่ดี 

ป.2 - คนพบจุดเดนจุดดอย

ของตนเอง 

- ยอมรับความแตกตาง

ระหวางตนเองและผูอื่น 

วิเคราะหความนาเชื่อถือ

ของขอมูลไดสมเหตุสมผล 

ควบคุมอารมณของ

ตนเองได 

ใชภาษาและกิ ริยาที่

เหมาะสมในการสื่อสาร 

ป.3 มองตนเองและผูอื่น

ในแงบวก 

ประเมินสถานการณ

และนําไปประยุกตใช

ในชีวิตประจําวัน 

จั ด ก า ร กั บ อ า ร มณ

ตน เองด วยวิ ธี กา รที่

เหมาะสม 

รูจักเอาใจเขามาใสใจ

เรา 

ป.4 เ ค า ร พ สิ ท ธิ ข อ ง

ตนเองและผูอื่น 

มี จิ นตนากา รและมี

ความสามารถในการ

คิดเชื่อมโยง 

มี วิ ธี ก า รผ อนคลาย

อารมณและความเครียด

ใหกับตนเอง 

รู จั ก แ สด งค ว ามคิ ด 

ความรูสึก ความชื่นชม 

และการกระทําที่ดีงาม

ใหผูอื่นรับรู 
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ตารางที่ 2.13 (ตอ) 
องคประกอบทักษะชีวิต ช้ัน 

การตระหนักรูและ
เห็นคุณคาใน
ตนเองและผูอื่น 

การคิดวิเคราะห 
ตัดสินใจและ
แกปญหาอยาง
สรางสรรค 

การจัดการอารมณ
และความเครียด 

การสราง
สัมพันธภาพที่ดีกับ

ผูอื่น 

ป.5 รักและเห็นคุณคาใน

ตนเอง 

รูจักการวิพากษวิจารณ

บนพื้นฐานของขอมูล

สารสนเทศที่ถูกตอง 

ยุติขอขัดแยงในกลุม

เพื่อนดวยสันติวิธี 

รูจักปฏิเสธ ตอรองและ

รองขอความชวยเหลือ

ในสถานการณเส่ียง 

ป.6 - มีความภาคภูมิใจ

ในตนเองและผูอื่น 

- มีความเชื่อ ม่ันใน

ตนเองและผูอื่น 

รูจักวิธีการและขั้นตอน

ก า ร ตั ด สิ น ใ จ แ ล ะ

แกปญหาที่ถูกตอง 

รู จั ก ส ร า ง ค ว า ม สุ ข

ใหกับตนเอง 

- ใหความรวมมือและ

ทํางานรวมกับผูอื่นได

อยางสรางสรรค 

- ปฏิบัติตามกฎกติกา

และระเบียบของสังคม 

ม.1 -รูความถนัด ความ 

สามารถและบุคลิกภาพ

ของตนเอง 

-รูจักจุดเดน จุดดอย

ของตนเอง 

-ยอมรับความแตกตาง

ระหวางตนเองและผูอื่น 

- เลือกรับขอมูลขาวสาร

อยางไตรตรอง 

- รู เ ท า ทั น สั ง ค ม ที่

เปล่ียนแปลง 

- ตัดสินใจในสถานการณ

ตาง ๆ ที่ เผชิญอยางมี

เหตุผล 

-  แกปญหาใน 

สถานกาณวิกฤตไดอยาง

เปนระบบ 

- ประเมินและรู เทาทัน

ภาวะอารมณที่เกิดขึ้นกับ

ตนเอง 

- จัดการกับความขัดแยง

ต า ง  ๆ  ไ ด ด ว ย วิ ธี ที่

เหมาะสม 

 

รู จั กปฏิ เสธ เพื่ อนใน

สถานการณเส่ียงและรูจัก

เตือนเพื่อนใหหลีกเลี่ยง

ห รื อ เ ป ล่ี ย น แ ป ล ง

พฤติกรรมไปในทางที่

ถูกตอง 

ม.2 - มอ งตน เ อ ง แล ะ

ผูอื่นในแงบวก 

- รักและเห็นคุณคา

ในตนเองและผูอื่น 

- มี จิ น ตนากา ร และ

ความคิดริเริ่มสรางสรรค 

-มองโลกในแงดี 

-รู จั กแก ปญหาอย าง

สรางสรรค 

รูจักคลายความเครียด

ดวยวิธีการที่สรางสรรค 

- ทํางานรวมกับผูอื่นได

ราบรื่น 

- มีจิตอาสาชวยเหลือ

ผูอื่น 
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ตารางที่ 2.13 (ตอ) 
องคประกอบทักษะชีวิต ช้ัน 

การตระหนักรูและ
เห็นคุณคาใน
ตนเองและผูอื่น 

การคิดวิเคราะห 
ตัดสินใจและ
แกปญหาอยาง
สรางสรรค 

การจัดการอารมณ
และความเครียด 

การสราง
สัมพันธภาพที่ดีกับ

ผูอื่น 

ม.3 -มีความภาคภูมิใจใน

ตนเองและผูอื่น 

- เชื่ อ ม่ันในตนเอง

และผูอื่น 

- เ ค า รพสิ ท ธิ ข อ ง

ตนเองและผูอื่น 

มีทักษะในการแสวงหา

ขอมูล ใชขอมูลใหเปน

ประโยชนตอตนเองและ

ผูอื่น 

รู จั ก ส ร า ง ค ว า ม สุ ข

ใหกับตนเองและผูอื่น 

- สรางสัมพันธภาพที่ดี

กับผูอื่นดวยการสื่อสาร

เชิงบวก 

- เ ค า ร พ ก ติ ก า ข อ ง

สังคม 

ม.4 - มี ทั ก ษ ะ ใ น ก า ร

กํ าหนด เป าหมาย

และทิศทางการ 

ดํ า เ นิ น ชี วิ ต ไ ป สู

ความสําเร็จ 

-ป ฏิ บั ติ ต น ต า ม

ทิศทางที่กําหนด 

มีหลักคิดที่เปนระบบ - รู เทาทันอารมณทาง

กายที่เกิดจากอารมณ

และความเครียด 

-รูจักการแสดงออกทาง

อ า ร มณ แ ล ะ ค ล า ย

ความเครียดดวยวิธีการ

ทีเหมาะสม 

- สรางความสัมพันธที่ดี

กับผูคนที่หลากหลาย

รวมถึงคนที่มีความเชื่อ

อยูบนพื้นฐานที่แตกตาง

กัน 

- รูจักเลือกคบคน 

ม.5 ปรับปรุงทิศทางการ

ดํ า เ นิ น ชี วิ ต ใ ห มี

โ อ ก า ส ป ร ะ ส บ

ค ว ามสํ า เ ร็ จ ต า ม

เปาหมายที่กําหนด

ไว 

มีความยื ดหยุ นทาง

ความคิดไมยึดติดกับ

ทางเลือกเดิมที่คุนเคย 

- รูจักสรางความสุขใหกับ

ตนเองและผูอื่น 

-ปรับอารมณความรูสึก

ในสถานการณตาง ๆ ได

อยางถูกตองเหมาะสม 

- วางตัวและกําหนดทาที

ได เหมาะสมกับบุคคล

และสถานการณ 

-มีความสัมพันธที่ดีกับ

พอแมและผูใหญรอบตัว 

ม.6 ประเมินและสรางขอสรุปจากผลการกระทํา ประสบการณ การตัดสินใจ 

และการแกไขปญหา การสรางสรรคงาน การทํางานรวมกับผูอื่นใน

สถานการณตาง ๆ รวมทั้งประสบการณที่ดีของผูอื่น บันทึกเปนบทเรียนใน

ชีวิตของตนเอง และเปนแนวการใชทักษะชีวิตในอนาคต 

ใหคําปรึกษาผูอื่นได 
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ภาพที่ 2.3 จดุเนนทักษะชวีิตในระบบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ที่มา: สํานักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐาน (2554) 

ป.1 รูจักตนเอง

ป.2 ยอมรับความแตกตางระหกวางตนเอง

กับผูอื่น และรูจักควบคุมอารมณตนเอง 

ป.3 มองตนเองและผูอื่นในแงบวก

และจัดการกับอารมณตนเองได 

ป.4 เคารพสิทธิของตนเองและผูอื่น

ป.5 รักและเห็นคณุคาในตนเองและผูอื่น

ป.6  ภาคภูมิใจ เช่ือมั่นในตนเองและผูอื่น

ม.1 รูความถนัด ความสามารถ

และบุคลิกภาพของตนเอง 

ม.2 ทํางานรวมกบัผูอื่นบนพื้นฐานความเปน

ประชาธิปไตยและมีจิตอาสาชวยเหลอืสังคม 

ม.3 มีทักษะในการแสวงหาและใชขอมลูใหเปนประโยชน

กับตนเอง รูจักสรางความสุขใหกับตนเองและผูอื่น 

ม.4-6 กาํหนดเปาหมายและทศิทางการดําเนินชีวติสู

ความสําเร็จ วางตวัและกําหนดทาทีใหเหมาะสมกบัสถานการณ 
ประเมินและสรางขอสรุปบทเรียนชีวิตของตนเอง 
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 1.4.4 การพัฒนาทักษะชีวิตในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 

2551 

 การพัฒนาทักษะชีวิตเปนกระบวนการเรียนรูที่มุงใหผูเรียนพัฒนาตนเองในดาน

ความรู ทักษะ และเจตคติในการเห็นคุณคาในตนเองและผูอ่ืน การคิดวิเคราะหตัดสินใจและแกไข

ปญหา การจัดการกับอารมณและความเครียด และการสรางสัมพันธภาพที่ดีกับผูอ่ืน เพื่อการ

ปรับตัว การปองกันตนเองในสถานการณตาง ๆ จัดการกับชีวิตตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ ซึ่ง

สอดคลองกับเปาหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ที่

กําหนดใหทักษะชีวิตเปนสมรรถนะสําคัญที่ผูเรียนทุกคนพึงไดรับการพัฒนา โดยสถานศึกษาตอง

จัดการศึกษาใหผูเรียนมีคุณภาพตามตัวชี้วัดมาตรฐานการเรียนรูทั้ง 8 สาระการเรียนรู และ

คุณลักษณะอันพึงประสงคตามเจตนารมณของหลักสูตร 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2554) ไดจําแนกทักษะชีวิตในสาระการ

เรียนรูเปน 2 กลุม คือ 

1.4.4.1  ทักษะชีวิตทั่วไป เปนทักษะพื้นฐานของผูเรียนในการเผชิญปญหา

ปกติในชีวิตประจําวัน เชนความขัดแยงทางความคิด การทะเลาะเบาะแวง การสื่อสารที่ไมมี

ประสิทธิภาพ การวิพากษวิจารณ การจําแนกแยกแยะขอมูลขาวสาร การตัดสินใจเลือกกระทําสิ่ง

ตาง ๆ การแกปญหาในการดํารงชีวิตประจําวัน การคิดวางแผนในการดํารงชีวิตประจําวัน ฯลฯ ซึ่ง

ผูที่ไดรับการพัฒนาทักษะชีวิตทั่วไป จะเปนผูมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดตัดสินใจ และ

แกปญหาไดอยางเหมาะสม หรือที่เรียกวา มีความสามารถในการคิด และการสื่อความหมาย 

ทักษะชีวิตทั่วไป ถือเปนทักษะที่เปนแกนของทักษะตาง ๆ และเปนทักษะ

พื้นฐานของการเกิดทักษะชีวิตองคประกอบอื่น ๆ รวมทั้งความรูในเนื้อหาสาระตาง ๆ อยาง

กวางขวาง 

ครูผูสอนสามารถจัดการเรียนรูที่สรางทักษะชีวิตทั่วไปดวยกระบวนการเรียนรูที่

สรางทักษะชีวิตดวยกระบวนการเรียนรูที่ผูเรียนเปนสําคัญ จากการสอนปกติในชั้นเรียนดวย

กระบวนการเรียนรูเชิงประสบการณ การเรียนรูแบบมีสวนรวม หรือกระบวนการกลุม และเทคนิค

เกมการศึกษา ที่ใหผูเรียนไดมีการอภิปรายแสดงความรูสึกนึกคิดอยางมีประสิทธิภาพ หลังจาก

เสร็จส้ินการจัดกิจกรรมตามจุดประสงคแตละครั้ง ดวยประเด็นคําถามใหเกิดการสะทอน (Reflect) 

การเชื่อมโยง (Connect) การปรับประยุกตความคิดและนําไปใช (Apply) หลังจากเสร็จส้ิน

กิจกรรมการเรียนรูในชั่วโมงปกติ เปนการบูรณาการหรือสอดแทรกทักษะชีวิตในกระบวนการเรียน
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การสอนทุกกลุมสาระการเรียนรูที่อิงมาตรฐาน และตัวชี้วัดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

นอกจากนี้ ยังพัฒนาทักษะชีวิตทั่วไปผานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เชน กิจกรรม

ชมรม กิจกรรมการแสดงความสามารถพิเศษตาง ๆ การศึกษาแหลงเรียนรูภายในและภายนอก

สถานศึกษา เปนตน 

1.4.4.2  ทกัษะชีวิตเฉพาะ เปนทักษะที่จําเปนสําหรับใชในการเผชิญกับปญหา

ในชีวิตที่เฉพาะเจาะจง เชน ปญหายาเสพติด ปญหาเอดส ปญหาเพศ การตั้งครรภที่ไมพรอม 

ปญหาการปรับตัวตอสภาวะวิกฤต ปญหาสัมพันธภาพที่ไมดีกับเพื่อนและผูอ่ืน ผูที่มีทักษะชีวิตใน

การเผชิญปญหาเฉพาะเจาะจง จะเปนผูมีความเขมแข็งทางใจ หรือมีพลังสุขภาพจิต ซึ่งจะชวยให

สามารถเอาชนะปญหาอุปสรรคไปสูความสําเร็จที่ตองการ สามารถปรับตัวในสถานการณวิกฤต

และผานพนเหตุการณวิกฤตไปไดโดยไมเกิดผลกระทบตามมา หรือสามารถฟนตัวกลับมาดําเนิน

ชีวิตตอไปไดอยางรวดเร็ว 

ทักษะชีวิตเฉพาะ ถือวาเปนทักษะขั้นสูงที่มีความสําคัญตอการจัดการกับชีวิต

ตนเองของผูเรียน ไดแก ทักษะการรูจักตนเอง เห็นคุณคาในตนเองและผูอ่ืน เชน การรูความ

แตกตางระหวางชายหญิง คุณคาและศักดิ์ศรีของชายและหญิง ทักษะการจัดการกับอารมณและ

ความเครียด เชน การคิดที่ไมเครียด การคิดเชิงบวก ทักษะการสรางสัมพันธภาพที่ดีกับผูอ่ืน เชน 

ทักษะการปฏิเสธ การชวนไปมีพฤติกรรมเสี่ยง ทักษะการใชภาษากายที่สรางความเขาใจอันดีตอ

กัน การพูดสื่อสารที่สรางมิตร 

ทักษะชีวิตเฉพาะสามารถพัฒนาไดดวยกระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

กระบวนการเรียนรูจากประสบการณและการเรียนรูที่ผูเรียนเปนสําคัญ ที่ผูเรียนไดเร ียนรูและสราง

ความรูดวยตนเองรวมกับกลุม ไดเรียนรูจากเหตุการณ สถานการณจริงในชีวิต จากสื่อ และแหลง

เรียนรูที่มีความหมายกับชีวิตของตนเอง เชื่อมโยงชีวิตและการดําเนินชีวิตของผูเรียนในปจจุบัน

และอนาคต 

สาระการเรียนรูหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ที่มีสาระ

การเรียนรูเฉพาะเจาะจงทั้งมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัด ไดแก 

1.  ทักษะชีวิตในสาระและมาตรฐานการเรียนรู 

     1.1 สาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 

   สาระที่ 1 การเจริญเติบโตและพัฒนาการของมนุษย 

มาตรฐาน พ 1.1 เขาใจธรรมชาติของการเจริญเติบโตและพัฒนาการของมนุษย 
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            สาระที่ 2 ชีวิตและครอบครัว 

 มาตรฐาน พ 2.1 เขาใจและเห็นคุณคาตนเอง ครอบครัว เพศศึกษา และมีทักษะ

ในการดําเนินชีวิต 

 สาระที่ 5 ความปลอดภัยในชีวิต 

มาตรฐาน พ 5.1 ปองกันและหลีกเลี่ยงปจจัยเสี่ยง พฤติกรรมเสี่ยงตอสุขภาพ 

อุบัติเหตุ การใชยา สารเสพติด และความรุนแรง 

1.2 สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 สาระที่ 2 หนาที่พลเมือง วัฒนธรรม และการดําเนินชีวิตในสังคม  

 มาตรฐาน ส 2.2 เขาใจและปฏิบัติตนตามหนาที่ของการเปนพลเมืองดี มีคานิยม

ที่ดีงาม และธํารงรักษาประเพณีและวัฒนธรรมไทย ดํารงชีวิตอยูรวมกันในสังคมไทยและสังคม

โลกอยางสันติสุข 

 1.3  สาระการเรียนรูภาษาไทย 

  สาระที่ 3 การฟง การดู และการพูด 

  มาตรฐาน ท 3.1 สามารถเลือกฟงและดูอยางมีวิจารณญาณ และพูดแสดง

ความคิดความรูสึกในโอกาสตาง ๆ อยางมีวิจารญาณและสรางสรรค 

       2. ทักษะชีวิตในกิจกรรมระบบการชวยเหลือดูแลนักเรียน 

           2.1  จัดกิจกรรมการเรียนรูดวยหลักสูตรกิจกรรมแนะแนวหรือโฮมรูมเกี่ยวกับกิจกรรม

เพศศึกษา กิจกรรมทักษะชีวิต สารเสพติด เอดส ความรุนแรง การรูจักเขาใจตนเอง และกิจกรรมตาม

องคประกอบทักษะชีวิตในชั่วโมงกิจกรรมแนะแนว การจัดคายทักษะชีวิต เปนตน 

      2.2  สรางทักษะชีวิตเฉพาะปญหา หรือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมดวยการชวยเหลือ

แนะนํา (advisory)  โดยครูที่ปรึกษาหรือครูประจําชั้น เปนผูใหคําปรึกษาผูเรียนเปนรายบุคคลตาม

สภาพปญหาและความรุนแรงของปญหา 

           2.3  การสรางทักษะชีวิตในเด็กที่อยูในสภาวะวิกฤต ดวยการใชจิตวิทยาการแนะ

แนวหรือการใหคําปรึกษา (counseling) หรืออาจสงตอ (refer) กรณีตองการบําบัดรักษาจาก

สถานบริการทางสาธารณสุขหรือหนวยงานตาง ๆ เชน ภาวะวิกฤตชีวิตติดยาบา หรือการมี

พฤติกรรมทางจิต 

 1.4.5 ทักษะชีวิตในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 ดังไดกลาวแลววา ทักษะชีวิตดานการคิดวิเคราะห ตัดสินใจและแกปญหาอยาง

สรางสรรคและการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพเปนทักษะชีวิตพื้นฐานที่เปนแกนของทักษะชีวิต
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องคประกอบอื่น ๆ และสามารถพัฒนาไดดวยกระบวนการเรียนรูที่ผูเรียนเปนสําคัญจากการสอน

ปกติในชั้นเรียนดวยการบูรณาการหรือสอดแทรกทักษะชีวิตในกระบวนการเรียนการสอนทุกกลุม

สาระการเรียนรูที่อิงมาตรฐานและตัวชี้วัด หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 

2551 (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2554) 

 กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรม เปนสาระการเรียนรูที่

เกี่ยวของกับทักษะชีวิต โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.4.5.1 ความสําคัญของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

สังคมโลกมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วตลอดเวลา กลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชวยใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ วามนุษยดํารงชวีติอยางไร 

ทั้งในฐานะปจเจกบุคคล และการอยูรวมกันในสังคม การปรับตัวตามสภาพแวดลอม การจัดการ

ทรัพยากรที่มีอยูอยางจํากัด นอกจากนี้ยังชวยใหผูเรียนเขาใจถึงการพัฒนา เปลี่ยนแปลงตามยุค

สมัย กาลเวลา ตามเหตุปจจัย  ตาง ๆ ทําใหเกิดความเขาใจในตนเอง และผูอ่ืน มีความอดทน อด

กลั้น ยอมรับในความแตกตาง และมีคุณธรรม สามารถนําความรูไปปรับใชในการดําเนินชีวิต เปน

พลเมืองดีของประเทศชาติ และสังคมโลก 

1.4.5.2  การเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมวาดวยการอยูรวมกัน

ในสังคม ที่มีความเชื่อมสัมพันธกัน และมีความแตกตางกันอยางหลากหลาย เพื่อชวยใหสามารถ

ปรับตนเองกับบริบทสภาพแวดลอม เปนพลเมืองดี มีความรับผิดชอบ มีความรู ทักษะ คุณธรรม 

และคานิยมที่เหมาะสม โดยไดกําหนดสาระตาง ๆ ไว ดังนี้ 

ศาสนา ศีลธรรมและจริยธรรม แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับศาสนา ศีลธรรม 

จริยธรรม หลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตนนับถือ การนําหลักธรรมคําสอนไปปฏิบัติ

ในการพัฒนาตนเอง และการอยูรวมกันอยางสันติสุข เปนผูกระทําความดี มีคานิยมที่ดีงาม 

พัฒนาตนเองอยูเสมอ รวมทั้งบําเพ็ญประโยชนตอสังคมและสวนรวม 

หนาที่พลเมือง วัฒนธรรม และการดําเนินชีวิต ระบบการเมืองการปกครองใน

สังคมปจจุบันการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ลักษณะและ

ความสําคัญ การเปนพลเมืองดี ความแตกตางและความหลากหลายทางวัฒนธรรม คานิยม ความ

เชื่อ ปลูกฝงคานิยมดานประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข สิทธิ หนาที่ เสรีภาพ

การดําเนินชีวิตอยางสันติสุขในสังคมไทยและสังคมโลก 
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เศรษฐศาสตร การผลิต การแจกจาย และการบริโภคสินคาและบริการ การ

บริหารจัดการทรัพยากรที่มีอยูอยางจํากัดอยางมีประสิทธิภาพ การดํารงชีวิตอยางมีดุลยภาพ และ

การนําหลักเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในชีวิตประจําวัน 

ประวัติศาสตร เวลา และยุคสมัยทางประวัติศาสตร วิธีการทางประวัติศาสตร 

พัฒนาการของมนุษยชาติจากอดีตถึงปจจุบัน ความสัมพันธและการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ

ตาง ๆ ผลกระทบที่เกิดจากเหตุการณสําคัญในอดีต บุคคลสําคัญที่มีอิทธิพลตอการเปลี่ยนแปลงตาง  ๆ

ในอดีต ความเปนมาของชาติไทยวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย แหลงอารยธรรมที่สําคัญของโลก 

ภูมิศาสตร ลักษณะของโลกทางกายภาพ ลักษณะทางกายภาพ แหลง

ทรัพยากร และภูมิอากาศของประเทศไทย และภูมิภาคตาง ๆ ของโลก การใชแผนที่และเครื่องมือ

ทางภูมิศาสตร ความสัมพันธกันของสิ่งตาง ๆ ในระบบธรรมชาติ ความสัมพันธของมนุษยกับ

สภาพแวดลอมทางธรรมชาติ และสิ่งที่มนุษยสรางขึ้น การนําเสนอขอมูลภูมิสารสนเทศ การ

อนุรักษส่ิงแวดลอมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

โดยสาระที่  2 หนาที่พลเมือง  วัฒนธรรม  และการดําเนินชีวิตในสังคม 

มาตรฐาน ส 2.2 เขาใจและปฏิบัติตนตามหนาที่ของการเปนพลเมืองดี มีคานิยมที่ดีงาม และธํารง

รักษาประเพณีและวัฒนธรรมไทย ดํารงชีวิตอยูรวมกันในสังคมไทยและสังคมโลกอยางสันติสุข 

เปนสาระการเรียนรูที่เปนทักษะชีวิตเฉพาะตามที่สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

กําหนดไว 

1.4.5.3  คุณภาพผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศกึษา ศาสนา และวฒันธรรม 

จบชั้นประถมศึกษาปที่ 3 

•  ไดเรียนรูเร่ืองเกี่ยวกับตนเองและผูที่อยูรอบขาง ตลอดจนสภาพแวดลอมใน
ทองถิ่น ที่อยูอาศัยและเชื่องโยงประสบการณไปสูโลกกวาง 

•  ผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีทักษะกระบวนการ และมีขอมูลที่จําเปนตอการ
พัฒนาใหเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติปฏิบัติตามหลักคําสอนของศาสนาที่ตนนับถือ มี

ความเปนพลเมืองดี มีความรับผิดชอบ การอยูรวมกันและการทํางานกับผูอ่ืน มีสวนรวมใน

กิจกรรมของหองเรียน และไดฝกหัดในการตัดสินใจ 

•  ไดศึกษาเรื่องราวเกี่ยวกับตนเอง ครอบครัว โรงเรียน และชุมชนในลักษณะ

การบูรณาการ ผูเรียนไดเขาใจแนวคิดเกี่ยวกับอดีตและปจจุบัน มีความรูพื้นฐานทางเศรษฐกิจ ได

ขอคิดเกี่ยวกับรายรับ-รายจายของครอบครัว เขาใจถึงการเปนผูผลิต ผูบริโภค รูจักการออมขั้นตน

และวิธีการเศรษฐกิจพอเพียง 
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•  ไดรับการพัฒนาแนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม หนาที่พลเมือง 

เศรษฐศาสตร ประวัติศาสตร และภูมิปญญา เพื่อเปนพื้นฐานในการทําความเขาใจในขั้นที่สูงตอไป 

จบชั้นประถมศึกษาปที่ 6 

•  ไดเรียนรูเร่ืองของจังหวัด ภาค และประเทศของตนเอง ทั้งเชิงประวัติศาสตร 

ลักษณะทางกายภาพ สังคม ประเพณี และวัฒนธรรม รวมทั้งการเมืองการปกครอง สภาพ

เศรษฐกิจโดยเนนความเปนประเทศไทย 

•  ไดรับการพัฒนาความรูและความเขาใจ ในเรื่องศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 

ปฏิบัติตนตามหลักคําสอนของศาสนาที่ตนนับถือ รวมทั้งมีสวนรวมในศาสนพิธี และพิธีกรรมทาง

ศาสนามากยิ่งขึ้น 

•  ไดศึกษาและปฏิบัติตนตามสถานภาพ บทบาท สิทธิหนาที่ในฐานะพลเมือง

ดีของทองถิ่นจังหวัด ภาค และประเทศ รวมทั้งไดมีสวนรวมในกิจกรรมตามขนบธรรมเนียม

ประเพณี วัฒนธรรม ของทองถิ่นตนเองมากยิ่งขึ้น 

•  ไดศึกษาเปรียบเทียบเรื่องราวของจังหวัดและภาคตาง ๆ ของประเทศไทยกับ

ประเทศเพื่อนบาน ไดรับการพัฒนาแนวคิดทางสังคมศาสตร เกี่ยวกับศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 

หนาที่พลเมือง เศรษฐศาสตร ประวัติศาสตร และภูมิศาสตร เพื่อขยายประสบการณไปสูการทํา

ความเขาใจ ในภูมิภาค ซีกโลกตะวันออก และตะวันตกเกี่ยวกับศาสนา คุณธรรม จริยธรรม 

คานิยมความเชื่อ ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม การดําเนินชีวิต การจัดระเบียบทางสังคม 

และการเปลี่ยนแปลงทางสังคมจากอดีตสูปจจุบัน 

จบชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 

•  ไดเรียนรูและศึกษาเกี่ยวกับความเปนไปของโลก โดยการศึกษาประเทศไทย

เปรียบเทียบกับประเทศในภูมิภาคตาง ๆ ในโลก เพื่อพัฒนาแนวคิด เร่ืองการอยูรวมกันอยางสันติสุข 

•  ได เ รียนรู และพัฒนาใหมีทักษะที่ จํ า เปนตอการเปนนักคิดอยางมี

วิจารณญาณไดรับการพัฒนาแนวคิด และขยายประสบการณ เปรียบเทียบระหวางประเทศไทยกบั

ประเทศในภูมิภาคตาง ๆ ในโลก ไดแก เอเชีย โอเชียเนีย แอฟริกา ยุโรป อเมริกาเหนือ อเมริกาใต 

ในดานศาสนา คุณธรรม จริยธรรม คานิยม ความเชื่อ ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม 

การเมืองการปกครอง ประวัติศาสตรและภูมิศาสตร ดวยวิธีการทางประวัติศาสตร และ

สังคมศาสตร 

•  ไดรับการพัฒนาแนวคิดและวิเคราะหเหตุการณในอนาคต สามารถนํามาใช

เปนประโยชนในการดําเนินชีวิตและวางแผนการดําเนินงานไดอยางเหมาะสม 
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จบชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  

• มีความรูเกี่ยวกับความเปนไปของโลกอยางกวางขวางและลึกซึ้งยิ่งขึน้ 

• เปนพลเมืองที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนาที่

ตนนับถือ รวมทั้งมีคานิยมอันพึงประสงค สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนและอยูในสังคมไดอยางมี

ความสุข รวมทั้งมีศักยภาพเพื่อการศึกษาตอในช้ันสูงตามความประสงคได 

• มีความรูเร่ืองภูมิปญญาไทย ความภูมิใจในความเปนไทย ประวัติศาสตร

ของชาติไทย ยึดมั่นในวิถีชีวิต และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน

ประมุข 

• มีนิสัยที่ดีในการบริโภค เลือกและตัดสินใจบริโภคไดอยางเหมาะสม  มี

จิตสํานึก และมีสวนรวมในการอนุรักษประเพณีวัฒนธรรมไทย และสิ่งแวดลอม มีความรักทองถิ่น

และประเทศชาติ มุงทําประโยชน และสรางสิ่งที่ดีงามใหกับสังคม 

• มีความรูความสามารถในการจัดการเรียนรูของตนเอง ชี้นําตนเองได และ

สามารถแสวงหาความรูจากแหลงการเรียนรูตาง ๆ ในสังคมไดตลอดชีวิต 

1.4.5.4 ทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม 

 จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับทักษะชีวิตและความสําคัญของกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมดังกลาวขางตนสามารถจําแนกตามองคประกอบ

ของทักษะชีวิตทั้ง 12 องคประกอบ ไดแกการคิดอยางมีวิจารณญาณ ความคิดสรางสรรค การ

ตัดสินใจ การแกปญหา การสรางสัมพันธภาพ การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ การจัดการอารมณ 

การจัดการความเครียด การตระหนักรูในตนเอง การเขาใจผูอ่ืน ความภูมิใจในตนเอง และความ

รับผิดชอบตอสังคม รายละเอียดแสดงดังตารางที่ 2.14 

 

ตารางที่ 2.14 การจําแนกองคประกอบของทักษะชีวิตตามกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา                 

                     ศาสนา และวัฒนธรรม 
กลุมสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ทําใหเกิดความเขาใจในตนเอง และผูอื่น มีความ

อดทน อดกลั้น ยอมรับในความแตกตาง และมี

คุณธรรม สามารถนําความรูไปปรับใชในการดําเนิน

ชีวิต เปนพลเมืองดีของประเทศชาติ และสังคมโลก 

(ความสําคัญของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ) 
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ตารางที่ 2.14 (ตอ) 
กลุมสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

การอยูรวมกันในสังคม ที่มีความเชื่อมสัมพันธกัน 

และมีความแตกตางกันอยางหลากหลาย เพื่อชวย

ใหสามารถปรับตนเองกับบริบทสภาพแวดลอม เปน 

พลเมืองดี มีความรับผิดชอบ มีความรู ทักษะ 

คุณธรรม และคานิยมที่เหมาะสม (การเรียนรูในกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ) 

            

ผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีทักษะกระบวนการ และ

มีขอมูลที่จําเปนตอการพัฒนาใหเปนผูมีคุณธรรม 

จริยธรรม ประพฤติปฏิบัติตามหลักคําสอนของ

ศาสนาที่ตนนับถือ มีความเปนพลเมืองดี มีความ

รับผิดชอบ การอยูรวมกันและการทํางานกับผูอื่น มี

สวนรวมในกิจกรรมของหองเรียน และไดฝกหัดใน

การตัดสินใจ(คุณภาพผูเรียนเมือ่จบช้ันประถมศกึษา 

ปที่ 3) 

            

ไดศึกษาและปฏิบัติตนตามสถานภาพ บทบาท สิทธิ

หนาที่ในฐานะพลเมืองดีของทองถิ่นจังหวัด ภาค 

และประเทศ รวมทั้งไดมีสวนรวมในกิจกรรมตาม

ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม ของทองถิ่น

ตนเองมากยิ่งขึ้น (คุณภาพผูเรียนเมื่อจบชั้นประถม 

ศึกษาปที่ 6) 

            

ไดเรียนรูและพัฒนาใหมีทักษะที่จําเปนตอการเปน

นักคิดอยางมีวิจารณญาณไดรับการพัฒนาแนวคิด 

และขยายประสบการณ เปรียบเทียบระหวาง

ประเทศไทยกับประเทศในภูมิภาคตาง ๆ ในโลก 

(คุณภาพผูเรียนเมื่อจบช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3) 

 
 

           

ไดรับการพัฒนาแนวคิดและวิเคราะหเหตุการณใน

อนาคต สามารถนํามาใชเปนประโยชนในการ

ดําเนินชีวิตและวางแผนการดําเนินงานไดอยาง

เหมาะสม(คุณภาพผูเรียนเมื่อจบช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3) 
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ตารางที่ 2.14 (ตอ) 
กลุมสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

มีนิสัยที่ดีในการบริโภค เลือกและตัดสินใจบริโภคได

อยางเหมาะสม  มีจิตสํานึก และมีสวนรวมในการ

อนุรักษประเพณีวัฒนธรรมไทย และสิ่งแวดลอม มี

ความรักทองถิ่นและประเทศชาติ มุงทําประโยชน 

และสรางส่ิงที่ดีงามใหกับสังคม(คุณภาพผูเรียนเมื่อ

จบชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6) 

            

1 = การคิดอยางมีวิจารณญาณ  2 = ความคิดสรางสรรค   3 = การตัดสินใจ  

4 = การแกปญหา    5 = การสรางสัมพันธภาพ   6 = การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ 

7 = การจัดการอารมณ   8 = การจัดการความเครียด   9 = การตระหนักรูในตนเอง  

10 = การเขาใจผูอื่น   11 = ความภูมิใจในตนเอง  12 = ความรับผิดชอบตอสังคม 
  

จากการศึกษาทักษะชีวิตในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน และทักษะชีวิต

ในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมนั้น ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาทักษะชีวิต 

ประกอบดวย 12 องคประกอบ ไดแก การคิดอยางมีวิจารณญาณ ความคิดสรางสรรค การ

ตัดสินใจ การแกปญหา การสรางสัมพันธภาพ การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ การจัดการอารมณ 

การจัดการความเครียด การตระหนักรูในตนเอง การเขาใจผูอ่ืน ความภูมิใจในตนเอง และความ

รับผิดชอบตอสังคม ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้ใชเนื้อหาและสถานการณตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับสาระที่ 2 

หนาที่พลเมือง วัฒนธรรม และการดําเนินชีวิตในสังคม สอดคลองกับสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐานที่กําหนดใหเปนสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมเปนทักษะ

ชีวิตเฉพาะ 

 
 1.5 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับทักษะชีวิต 

Junge, Manglallan and Rakauskas (2003) ไดทําการวิจัยเรื่อง การสรางทักษะชีวิตโดย

ใชการเรียนรูแบบเนนประสบการณและการเรียนรูแบบรวมมือ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา

ประสิทธิภาพของการเรียนรูแบบเนนประสบการณและการเรียนรูแบบรวมมือเปนฐานในโปรแกรม

หลังจากเลิกเรียน (after school) โดยใหเด็กไดมีปฏิสัมพันธกับผูใหญที่มีความสามารถ เพื่อ

เสริมสรางทักษะชีวิตในเด็กอนุบาลถึงระดับประถมศึกษาปที่ 6 และเพื่อศึกษาผลการใชโปรแกรม

ที่มีตอการพัฒนาทักษะชีวิตในเด็กที่มีอายุ, ระดับช้ัน, เชื้อชาติ หรือเพศที่ตางกันที่อาจจะสงเสริม

ประสิทธิภาพของโปรแกรม กลุมตัวอยาง ไดแกนักเรียนที่ลงทะเบียนเรียนในโปรแกรมหลังเลิกเรียน 
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(4H Afterschool) จํานวน 354 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก 1) แบบสอบถามขอมูลภูมิหลัง

ของผูเรียน 2) แบบประเมินทักษะชีวิต โดยเปนแบบสอบถามที่ใชการยอนประสบการณกอน/หลัง

การทดลองที่พัฒนาขึ้นโดยมหาวิทยาลัยวอชิงตัน เปนแบบมาตรประมาณคา 4 ระดับ พบวาเด็กที่

เขารวมโปรแกรมมีทักษะชีวิตสูงขึ้น และการพัฒนาทักษะชีวิตดานตาง ๆ แตกตางกันตามอายุ 

เพศ และเชื้อชาติ 

Goudas, Dermitzaki, Leondari and Danish (2006). ไดทําการวิจัยเรื่องประสิทธิภาพ

ของโปรแกรมการสอนทักษะชีวิตในการเรียนพละศึกษา มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาประสิทธิภาพ

ของโปรแกรมการฝกทักษะชีวิตสําหรับสอนวิชาพละศึกษาดาน ทักษะสมรรถภาพทางกาย (ความ

แข็งแรง ความยืดหยุน) , ความรูเกี่ยวกับทักษะชีวิต และ การประเมินความสามารถของตนเอง 

การใชทักษะ (ความเชื่อสวนตัว การกําหนดเปาหมาย และการคิดเชิงบวก) โดยมีสมมติฐานการ

วิจัย คือ นักเรียนที่ไดรับการฝกทักษะชีวิตจะมีสมรรถภาพทางกายที่ดี สามารถแสดงความรู

เกี่ยวกับทักษะชีวิตไดดีกวา และมีความเชื่อในความสามารถของตนเองสูง กลุมตัวอยาง ไดแก

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 (เกรด 7) จํานวน 73 คน เปนชาย 35 คน และหญิง 38 คน (อายุ

เฉลี่ย 12.32, SD=.34) จาก 4 หองเรียน โดยแบงเปนกลุมทดลอง 2 หองเรียน และกลุมควบคุม 2 

หองเรียน เครื่องมือที่ใช ไดแก1) แบบทดสอบสมรรถภาพ เปนการทดสอบความแข็งแรงของ

กลามเนื้อสวนบน ความอดทนและความยืดหยุน โดยใหคะแนนจากจํานวนครั้งในการลุกนั่ง และ

ระยะทางที่ไกลที่สุดในการนั่งงอตัว 2) แบบทดสอบความรู เปนการวัดความรูเกี่ยวกับทักษะชีวิต 

พัฒนาขึ้นโดย Papacharisis (2004) ที่ปรับปรุงจากการศึกษาของ Hogan (2000) 3) แบบวัด

ความเชื่อในตนเองเกี่ยวกับความสามารถในการกําหนดเปาหมายและการคิดเชิงบวก พัฒนาโดย 

Papacharisis et al. (2005) ใชเวลาการทดลอง จํานวน 8 คาบเรียน วิเคราะหขอมูลดวยสถิติ

พรรณนา MANOVA, Repeated measure MANOVA และRepeated measure ANOVA 

 ผลการวิจัยพบวา 1) จากผลการทดสอบสมรรถภาพทางรางกาย กลุมทดลองจะมี

พัฒนาการไดมากกวา กลุมควบคุมเปรียบเทียบจากการทดสอบครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 และเมื่อมี

การทดสอบในครั้งที่ 3 แลวเปรียบเทียบกับคร้ังที่ 2 ก็ยังใหผลเชนเดิม 2) จากผลการทดสอบ

ความรูเกี่ยวกับทักษะชีวิต พบวากลุมทดลองมีคะแนนพัฒนาการสูงขึ้นมากกวา กลุมควบคุม

เปรียบเทียบจากการทดสอบครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 และเมื่อมีการทดสอบในครั้งที่ 3 แลวเปรียบเทียบ

กับคร้ังที่ 2 ก็ยังใหผลเชนเดิม และ  3) ผลการทดสอบความเชื่อในตนเอง พบวากลุมทดลองมี

คะแนนพัฒนาการสูงขึ้นมากกวากลุมควบคุมเปรียบเทียบจากการทดสอบครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 
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และเมื่อมีการทดสอบในครั้งที่ 3 แลวเปรียบเทียบกับคร้ังที่ 2 ก็ยังใหผลเชนเดิม เฉพาะคําถามดาน

การกําหนดเปาหมาย แตไมพบความแตกตางในดานการคิดบวก 

 สันต สุวทันพรกูล (2551) ไดทําการศึกษาเรื่องการวิจัยและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูที่

บูรณาการสาระทองถิ่นโดยใชกระบวนการวิจัยเปนฐานเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตสําหรับนักเรียนชั้น

ประถมศึกษา มีวัตถุประสงคการวิจัย 1) เพื่อศึกษาสภาพปจจุบันและลักษณะของการสอนเพื่อ

พัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ การใชสาระการเรียนรูทองถิ่น และ

การใชกระบวนการวิจัยเปนฐานในการจัดการเรียนรู 2) เพื่อสรางและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู

ที่บูรณาการสาระทองถิ่นโดยใชกระบวนการวิจัยเปนฐานเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน และ3) 

เพื่อศึกษาผลการใชแผนการจัดการเรียนรูที่บูรณาการสาระทองถิ่นโดยใชกระบวนการวิจัยเปนฐาน

เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน การวิจัยและพัฒนาใชวิธีวิจัยแบบผสมผสานระหวางการสํารวจ 

กรณีศึกษา และการทดลอง กลุมตัวอยางในการสํารวจ คือ ครูผูสอนระดับประถมศึกษา จํานวน 

77 คน กรณีศึกษา คือ โรงเรียนประถมศึกษาขนาดกลาง และกลุมตัวอยางในการทดลอง คือ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2 

โรงเรียน รวมทั้งหมด44 คน แบงเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุมกลุมละ 22 คน เครื่องมือที่ใชใน

การวิจัย คือแบบสอบถามความคิดเห็นของครู แบบสังเกตและแบบสัมภาษณนักเรียน และครูใน

กรณีศึกษา แผนการจัดการเรียนรูที่บูรณาการสาระทองถิ่นโดยใชกระบวนการวิจัยเปนฐาน และ

แบบวัดทักษะชีวิต การวิเคราะหขอมูลใชการวิเคราะหเนื้อหา สถิติภาคบรรยาย การวิเคราะหคาที 

(t-test) และการวิเคราะหความแปรปรวนตัวแปรพหุนาม (MANOVA)  

 ผลการวิจัย พบวา 1) สภาพปจจุบันและลักษณะของการสอนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต การจัด 

การเรียนรูแบบบูรณาการ การใชสาระการเรียนรูทองถิ่น และการใชกระบวนการวิจัยในการจัด 

การเรียนรูของครู มีดังนี้ 1.1) การสอนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต ครูมีการปฏิบัติอยูในระดับสูง แตมี

ความสําเร็จในระดับปานกลาง ครูเขาใจวาการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนตองผานการใชกิจกรรม

และวิธีการที่หลากหลาย ปญหาคือนักเรียนขาดความพรอม และครูขาดการเอาใจใสและการเห็น

ความสําคัญ 1.2) การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ ครูมีระดับการปฏิบัติอยูในระดับปานกลางถึงสูง 

และมีความสําเร็จอยูในระดับปานกลาง ครูใชการบูรณาการทั้งภายในกลุมและขามกลุมสาระการ

เรียนรู โดยเนนเรื่องราวในชีวิตประจําวัน ปญหาคือ การจัดเนื้อหาและเวลาในการสอน 3) การจัด 

การเรียนรูโดยใชสาระทองถิ่น ครูมีการใชเนื้อหาดานสภาพแวดลอม และสถานที่มากที่สุด ปญหา

ที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับความพรอมในการรวมมือของหนวยงานที่เกี่ยวของ 4) การจัดการเรียนรูโดยใช
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กระบวนการวิจัย ครูมีระดับการปฏิบัติและระดับความสําเร็จอยูในระดับนอยถึงปานกลาง ปญหา

คือ การขาดทัศนะคติที่ดีตอการวิจัย 

 2) ลักษณะและองคประกอบของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูที่บูรณาการสาระทองถิ่น

โดยใชกระบวนการวิจัยเปนฐานเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน มีดังนี้ 2.1) การใชรูปแบบบูรณาการ

มี 5 ขั้นตอน คือ (1) การกําหนดประเด็นหัวเรื่อง คือ หนวยการเรียนรูบูรณาการทองถิ่นของเรา 

(2) การวิเคราะหและกําหนดมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น/ผลการเรียนรูที่คาดหวัง และสาระการ

เรียนรูที่สัมพันธกับหัวเรื่อง (3) การพัฒนาหนวยการเรียนรูแบบบูรณาการ (4) การประเมินผลหนวย

การเรียนรู และ (5) การปรับปรุงแกไขหนวยการเรียนรู 2.2) การใชสาระทองถิ่น ครอบคลุม 

(1) ภูมิศาสตรของทองถิ่น (2) ความสัมพนธระหวางบุคคลในครอบครัวและในชุมชน (3) การพึ่งพา

อาศัยกัน และ (4) คุณคาของสิ่งที่มีอยูในทองถิ่น 2.3) การใชกระบวนการวิจัยเปนฐาน มี 4 ข้ันตอน 

ไดแก (1) การตีความและการกําหนดปญหา (2) การวางแผนงาน (3) การดําเนินการตามแผน 

และ (4) การนําผลที่ไดไปใชแกปญหา โดยแผนการจัดการเรียนรูที่สรางขึ้นประกอบดวยหนวยการ

เรียนรูยอย 3 หนวย ไดแก ทองถิ่นเรานาอยู เรียนรูการใชชีวิต และ เศรษฐกิจของชุมชน 

 3) นักเรียนกลุมที่เ รียนตามแผนการจัดการเรียนรูที่บูรณาการสาระทองถิ่นโดยใช

กระบวนการวิจัยเปนฐานมีคะแนนเฉลี่ยทักษะชีวิตทั้ง 3 ดาน และทั้ง 9 องคประกอบ สูงกวา

นักเรียนกลุมที่เรียนตามแผนการจัดการเรียนรูในหองเรียนปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 

.01 โดยองคประกอบที่มีคะแนนมากที่สุดไดแก ความรับผิดชอบตอสังคม การตระหนักรูในตนเอง 

ความเห็นใจผูอ่ืน ตามลําดับ  

สกล วรเจริญศรี (2550) ไดทําการวิจัยเรื่องการศึกษาทักษะชีวิตและการสรางโมเดลกลุม

ฝกอบรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนวัยรุน มีวัตถุประสงคการวิจัยเพื่อศึกษาองคประกอบ

ของทักษะชีวิตและสรางโมเดลกลุมฝกอบรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนวัยรุน กลุมตัวอยาง

ที่ใชในการวิจัย คือ นักเรียนวัยรุนที่กําลังศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงปที่ 1 และ 2 

สังกัดสํานักงานการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร แบงเปน 2 กลุม คือ กลุมตัวอยางกลุมแรกทีใ่ชใน

การศึกษาองคประกอบของทักษะชีวิตเปนนักเรียนวัยรุนที่กําลังศึกษาในระดับช้ันประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง ชั้นปที่ 1 และ 2 จํานวน 1,196 คน สวนกลุมตัวอยางกลุมที่สอง เปนนักเรียนวัยรุน

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ปที่ 2 ของวิทยาลัยพณิชยการธนบุรี จํานวน 24 คน สุมอยาง

งายแบงเปนสองกลุม คือ กลุมทดลองและกลุมควบคุม กลุมละ 12 คน กลุมทดลองเขารวมกลุม

ฝกอบรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต สวนกลุมควบคุมไมไดรับการฝกอบรมใด ๆ 
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ผลการวิจัยสรุปไดดังนี้ 1) การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของทักษะชีวิตของนักเรียน

วัยรุน พบวา โมเดลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของทักษะชีวิต ประกอบดวย 3 

องคประกอบ ไดแก องคประกอบทักษะดานสังคม องคประกอบทักษะดานความคิด และ

องคประกอบทักษะดานการเผชิญทางอารมณ มีคาความเหมาะสมพอดีกับขอมูลเชิงประจักษ มี

น้ําหนักองคประกอบมาตรฐานอยูในเกณฑสูง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และสามารถ

วัดองคประกอบของทักษะชีวิตได 2) โมเดลกลุมฝกอบรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต ประกอบดวย 3 

ข้ันตอน คือ ข้ันเริ่มตน ข้ันดําเนินการ และข้ันยุติการฝกอบรม โดยมีการประยุกตทฤษฎีและเทคนิค

การใหคําปรึกษา ตลอดทั้งเทคนิคทางจิตวิทยามาใชในการพัฒนาทักษะชีวิต 3) ทักษะชีวิต

โดยรวมและรายองคประกอบของกลุมทดลองที่เขารวมกลุมฝกอบรม กอนการทดลอง หลังการ

ทดลอง และระยะติดตามผล แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงวากลุม

ฝกอบรมมีผลใหทักษะชีวิตของนักเรียนวัยรุนเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีข้ึน และ 4) ทักษะชวีติโดยรวม

และรายองคประกอบของกลุมทดลองที่เขารวมกลุมฝกอบรม และกลุมควบคุม กอนการทดลอง 

หลังการทดลองและระยะติดตามผล แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

ชบา พันธุศักดิ์ (2550) ไดทําการวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเชิง

ประสบการณและการเรียนรูแบบรวมมือโดยการรวมงานอยางรวมรูสึกระหวางผูปกครองและครู

เพื่อเสริมสรางทักษะชีวิตสําหรับเด็กปฐมวัย มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน

เชิงประสบการณและการเรียนรูแบบรวมมือโดยการรวมงานอยางรวมรูสึกระหวางผูปกครองและ

ครูเพื่อเสริมสรางทักษะชีวิตสําหรับเด็กปฐมวัย และศึกษาผลการใชรูปแบบการเรียนการสอนเชิง

ประสบการณและการเรียนรูแบบรวมมือโดยการรวมงานอยางรวมรูสึกระหวางผูปกครองและครู

เพื่อเสริมสรางทักษะชีวิตที่มีตอทักษะชีวิตดานการตัดสินใจ การแกปญหา การสื่อสาร และการ

จดัการกับอารมณของนักเรียนชั้นอนุบาลสําหรับเด็กปฐมวัย 

ผลการวิจัยพบวา 1) รูปแบบการเรียนการสอนเชิงประสบการณและการเรียนรูแบบ

รวมมือโดยการทํางานรวมรูสึกระหวางผูปกครองและครูเพื่อเสริมสรางทักษะชีวิตเด็กปฐมวัย มี

องคประกอบสําคัญ คือ หลักการ จุดมุงหมาย กระบวนการรวมงานอยางรวมรูสึกระหวาง

ผูปกครองและครู ข้ันตอนการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล รูปแบบมีกระบวนการ

รวมงานอยางรวมรูสึกระหวางผูปกครองและครู 3 ข้ันตอน คือ การสรางกลุมของผูปกครองและครู 

การปฏิบัติการของผูปกครองและครู และการประเมินผลการปฏิบัติ และรูปแบบมีข้ันตอนการ

จัดการเรียนการสอน 5 ข้ันตอน คือ การเตรียมการกอนรับประสบการณ การไดรับประสบการณ

จริงเปนการปฏิบัติของผูเรียนดวยการสืบสอบแบบกลุม การทบทวนความคิด การสรุปขอความรู 
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และการนําไปปฏิบัติ 2) ผลการทดลองใชรูปแบบพบวา (1) นักเรียนที่อยูในกลุมทดลอง มีทักษะ

ชีวิตหลังการทดลองสูงกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (2) นักเรียนที่อยู

ในกลุมทดลอง หลังการทดลองมีทักษะชีวิตสูงกวานักเรียนที่อยูในกลุมควบคุมที่ไดรับการสอน

แบบปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 นพวรรณ วงศชัยวัฒน (2547) ไดทําการวิจัยเรื่อง การพัฒนาทักษะชีวิตในการปฏิบัติตน

ใหรอดพนจากปญหาสังคม โดยใชการเรียนรูแบบมีสวนรวม สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 

มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตในการปฏิบัติตนใหรอดพนจากปญหาสังคมของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปที่ 6 โดยใชการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

ผลการวิจัยพบวา 1) คาเฉลี่ยของคะแนนทักษะชีวิตในการปฏิบัติตนใหรอดพนจากปญหา

สังคมทั้ง 4 ปญหา ไดแก ยาเสพติด เพศ วัตถุนิยม และอินเทอรเน็ตของนักเรียนหลังการทดลองสูง

กวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 2) คาเฉลี่ยของคะแนนเจตคติในการ

ปฏิบัติตนใหรอดพนจากปญหาสังคมของนักเรียนหลังการทดลองสูงกวากอนการทดลองอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และอยูในระดับมาก 3) คาเฉลี่ยของคะแนนพฤติกรรมการปฏิบัติ

ตนใหรอดพนจากปญหาสังคมของนักเรียนทั้ง 4 ปญหา ไดแก ยาเสพติด เพศ วัตถุนิยม และ

อินเทอรเน็ต หลังการทดลองสูงกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และอยู

ในระดับมาก 4) จากแบบบันทึกผลการเรียนรู และการนําทักษะชีวิตไปประยุกตใชของนักเรียนนั้น 

นักเรียนสวนใหญใหความสนใจ รูสึกสนุกสนานกับการมีสวนรวมในการทํากิจกรรมตาง ๆ ไดแสดง

ความคิดเห็น และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นรวมกับผูอ่ืน นอกจากนี้ นักเรียนสามารถนําความรู

เกี่ยวกับทักษะชีวิตไปใชในชีวิตประจําวันเพื่อปองกันปญหาสังคมทั้ง 4 ปญหา ซึ่งเปนประโยชนตอ

ตนเอง พรอมทั้งนําความรูที่ไดไปชวยเหลือและแนะนําผูอ่ืนอีกดวย 

จากการสังเคราะหงานวิจัยที่เกี่ยวของกับทักษะชีวิต พบวา งานวิจัยสวนใหญเปนงานวจิยั

เชิงทดลองเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยศึกษาองคประกอบตาง ๆ ของทักษะชีวิตเพียง

บางสวน งานวิจัยสวนใหญทําการศึกษากับผูเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและสรางเปน

โปรแกรมขึ้นมาเฉพาะเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 
 
ตอนที่ 2 แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 
   2.1 ความหมายของการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 
 Dewey (1974 อางถึงใน พิชยา พรมาลี, 2549) กลาววา การเรียนรูแบบเนนประสบการณ 

หมายถึง การเรียนรูที่จะเกิดขึ้นกับผูเรียนไดโดย ผูเรียนสามารถนําเอาความรูตาง ๆ ที่ไดรับเขามา

กอนมาเชื่อมโยงกับความรูใหมเพื่อทําใหเกิดความหมายขึ้น โดยการรวบรวมเชื่อมโยงและการจัด
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ระเบียบประสบการณตาง ๆ ใหเปนรูปแบบที่สมบูรณเพื่อที่จะชวยใหสามารถเขาใจประสบการณที่

จะเกิดขึ้นในอนาคตไดอยางดี 

The association for experiential education (มปป. อางถึงใน พิชยา พรมาลี, 2549) 

ไดใหความหมายของการศึกษาแบบเนนประสบการณวา การศึกษาแบบเนนประสบการณเปน

ปรัชญาและวิธีที่ครูตั้งจุดมุงหมายการเรียนรูใหผูเรียนมีประสบการณตรงจากการเรียนและเนนให

ผูเรียนไดสะทอนความคิดเพื่อเพิ่มพูนความรู พัฒนาทักษะและเปนสิ่งที่มีคุณคาแกผูเรียน 

ทิศนา  แขมมณี (2551) ไดใหความหมายของการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ

วา การจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ หมายถึง การดําเนินการอันจะชวยใหผูเรียนเกิดการ

เรียนรูตามเปาหมายโดยใหผูเรียนไดรับประสบการณที่จําเปนตอการเรียนรูในเรื่องที่เรียนรูกอน 

และใหผูเรียนสังเกต ทบทวนสิ่งที่เกิดขึ้น และนําสิ่งที่เกิดขึ้นมาคิดพิจารณาไตรตรองรวมกัน

จนกระทั่งผูเรียนสามารถสรางความคิดรวบยอดหรือสมมติฐานตาง ๆ ในเรื่องที่เรียนรูแลวจึงนํา

ความคิดหรือสมมติฐานเหลานั้นไปทดลองหรือประยุกตใชในสถานการณใหม ๆ ตอไป 

 พิมพพันธ เดชะคุปต (2548) ไดใหความหมายของการเรียนรูแบบเนนประสบการณวา 

การเรียนรูแบบเนนประสบการณ หมายถึงการเรียนรูโดยการดึงประสบการณจากตัวผูเรียน แลว

กระตุนใหผูเรียนสะทอนความคิดเกี่ยวกับประสบการณนั้นออกมา ผูเรียนจะเกิดความคิด และ

ทักษะใหมนําไปสูการสรางความรูใหมของผูเรียน 

กลาวโดยสรุป พบวาการเรียนรูแบบเนนประสบการณ หมายถึง การเรียนรูที่ผูเรียนจะ

ไดรับประสบการณที่เปนรูปธรรมแลวสะทอนความคิดจากประสบการณ จากมุมมองที่หลากหลาย 

จากการสังเกตและการสะทอนความคิดผูเรียน จะสรุปความรูเปนความคิดรวบยอด ซึ่งเปน

นามธรรมและสรุปเปนหลักการ แลวผูเรียนจะนําหลักการนั้นไปประยุกตใชหรือทดลองใชใน

สถานการณตาง ๆ 
 
 2.2 ลักษณะของการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ  
 การจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณมีลักษณะที่สําคัญ 5 ประการ คือ 1) เปนการ

เรียนรูที่อาศัยประสบการณเดิมของนักเรียน 2) ทําใหเกิดการเรียนรูใหม ๆ ที่ทาทายอยางตอเนื่อง 

และเปนการเรียนรูเชิงรุก (Active learning) คือ ผูเรียนตองทํากิจกรรมตลอดเวลา ไมไดนั่งฟงการ

บรรยายอยางเดียว 3) มีปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนดวยกันเอง และระหวางผูเรียนกับผูสอน         

4) ปฏิสัมพันธที่มีทําใหเกิดการขยายตัวของเครือขายความรูที่ทุกคนมีอยูออกไปอยางกวางขวาง 

5) มีการสื่อสารโดยการพูด หรือการเขียน เปนเครื่องมือในการแลกเปลี่ยนการวิเคราะหและ

สังเคราะหความรู 
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Kolb (1984) ไดเสนอวงจรการเรียนรูแบบเนนประสบการณ ประกอบดวยขั้นตอน 4 ข้ัน 

ดัง (แผนภาพที่ 2) ไดแก ข้ันที่ 1 ประสบการณรูปธรรม (Concrete Experience) ข้ันที่ 2 การสังเกต 

อยางไตรตรอง (Reflective Observation) ข้ันที่ 3 การสรางแนวคิดเชิงนามธรรมและสรุปเปน

หลักการ (Abstract Conceptualization) ข้ันที่ 4 การทดลองประยุกตหลักการไปใชในสภาพการณ 

ใหม (Active Experimentation) และ Kolbไดอธิบายวาการเรียนรูเกิดขึ้นจากความสัมพันธ 2 มิติ 

คือ การรับรู (perception) และกระบวนการจัดกระทําขอมูล (processing) โดยกระบวนการเรียนรู

เปนผลมาจากวิธีการหรือชองทางที่บุคคลรับรู (การรับรู) แลวผานกระบวนการจัดกระทําขอมลูส่ิงที่

ไดรับรูนั้น (กระบวนการจัดกระทําขอมูล) โดยการรับรูของบุคคลเกิดขึ้นได 2 วิธีคอื ผานประสบการณ 

รูปธรรมและ ผานความคิดรวบยอดที่เปนนามธรรม และมิติที่ 2 กระบวนการจัดกระทําขอมูล 

(processing) โดยกระบวนจัดกระทําขอมูลที่รับรูนั้นมี 2 ลักษณะ คือ การปฏิบัติจริง และการ

สังเกตอยางไตรตรอง 

การเรียนรูแบบเนนประสบการณประกอบดวยขั้นตอน 4 ข้ันตอน คือ ผูเรียนจะไดรับ

ประสบการณที่เปนรูปธรรมแลวสะทอนความคิดจากประสบการณจากหลายมุมมองที่หลากหลาย 

จากการสังเกตและการสะทอนความคิดผูเรียนจะสรุปความรูเปนความคิดรวบยอดซึ่งเปน

นามธรรมและสรุปเปนหลักการ ซึ่งไดจากการบูรณาการการสังเกตกับทฤษฎี ผูเรียนจะนําหลักการ

นั้นไปประยุกตใชหรือทดลองใชในสถานการณตาง ๆ โดยมีข้ันตอนตาง ๆ แสดงดังภาพที่ 2.4 และ

มีรายละเอียดดังนี้   

 ขั้นที่ 1 ประสบการณรูปธรรม (Concrete Experience) เปนขั้นที่ผูสอนจัดประสบการณ

ใหกับผูเรียน และใหผูเรียนมีประสบการณเองโดยตรง โดยประสบการณที่จัดตองมีลักษณะเปน

รูปธรรม/ผูสอนชวยใหผูเรียนนําประสบการณเดิมของตนมาพัฒนาเปนองคความรู  

ข้ันตอนนี้ผูสอนจะพยายามกระตุนใหผูเรียนซึ่งมีประสบการณเดิมไดดึงประสบการณ

ของตัวเองออกมาใชในการเรียนรู และสามารถแบงปนประสบการณของตนที่มีใหแกเพื่อน ๆ ที่

อาจมีประสบการณที่เหมือนหรือตางไปจากตนเองได ซึ่งขึ้นอยูกับการใชกระบวนการกลุมของ

ผูสอน การที่ผูสอนพยายามใหผูเรียนดึงประสบการณมาใช จะทําใหเกิดประโยชนทั้งผูสอนและ

ผูเรียน ดังนี้ 

ผูเรียน การที่ผูเรียนไดดึงประสบการณของตัวเองออกมานําเสนอรวมกับเพื่อน ๆ จะทํา

ใหผูเรียนรูสึกวาตนเองไดมีสวนรวมในฐานะสมาชิกคนหนึ่ง มีความสําคัญที่มีคนฟงเรื่องราวของ

ตนเอง และไดมีโอกาสรับรูเร่ืองของคนอื่น ซึ่งจะทําใหมีความรูเพิ่มข้ึน ทําใหสัมพันธภาพในกลุมผูเรยีน

เปนไปดวยดี 
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ผูสอน ใชการกระตุนใหผูเรียนเลาประสบการณของตนเอง หรืออาจใชใบช้ีแจงกําหนด

กิจกรรมของผูเรียนในการนําเสนอประสบการณ ในกรณีที่ผูเรียนไมมีประสบการณในเรื่องที่จะ

เรียนหรือมีนอย ผูสอนอาจจะยกกรณีตัวอยาง หรือสถานการณก็ได 

กิจกรรมในองคประกอบนี้เปนไปได 2 ลักษณะ คือ การตั้งคําถามเพื่อใหไดคําตอบที่มาจาก

ประสบการณที่หลากหลายของผูเรียน และการจัดประสบการณที่จําเปนใหแกผูเรียนเพื่อกระตุนใหเกิด

การคิด  

ขั้นที่  2 การสังเกตอยางไตรตรอง (Reflective Observation) เปนขั้นที่ผูเรียนสะทอน 

ส่ิงที่ไดรับประสบการณ แสดงออกแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

ข้ันตอนนี้เปนขั้นตอนที่สําคัญที่ผูเรียนจะไดแสดงความคิดเห็น และความรูสึกของ

ตนเอง แลกเปลี่ยนกับสมาชิกในกลุม ซึ่งผูสอนจะเปนผูกําหนดประเด็นการวิเคราะห วิจารณ 

ผูเรียนจะไดเรียนรูถึงความคิด ความรูสึกของคนอื่นที่ตางไปจากตน จะชวยใหเกิดการเรียนรูที่

กวางขวางขึ้น และผลจากการสะทอนคิดหรือการอภิปราย จะทําใหไดขอสรุปที่หลากหลายหรือมี

น้ําหนักมากยิ่งขึ้น 

นอกจากนี้ขณะทํา กลุมผูเรียนจะไดเรียนรูถึงการทํางานเปนทีม บทบาทที่ดีที่จะทําให

งานสําเร็จ การควบคุมตนเองและการยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน องคประกอบนี้จะชวยให

ผูเรียนไดพัฒนาทั้งดานความรู และเจตคติในเรื่องที่อภิปราย การที่ผูเรียนจะอภิปรายหรือแสดง

ความคิดเห็นไดมากนอยแคไหนเปนไปตามเนื้อหาที่จะสอนหรือไมนั้นขึ้นอยูกับใบงานที่ผูสอน

จัดเตรียม ซึ่งประกอบไปดวยประเด็นอภิปรายหรือตารางการวิเคราะหเพื่อใหผูเรียนทําไดสําเร็จ 

การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูในองคประกอบนี้คือ การกําหนดประเด็น 
ขั้นที่ 3 การสรางแนวคิดเชิงนามธรรมและสรุปเปนหลักการ (Abstract 

Conceptualization) เปนขั้นที่ผูเรียนเกิดความเขาใจ และนําไปสูความคิดรวบยอด อาจเกิดขึ้นโดย

ผูเรียนเปนฝายริเร่ิมและมีการเพิ่มเติมใหสมบูรณ หรือครูเปนผูนําทางและนักเรียนเปนผูสานตอจน

ความคิดนั้นสมบูรณสรุปเปนความคิดรวบยอดที่ได 

ข้ันตอนนี้เปนขั้นตอนที่ผูเรียนไดเรียนรูเกี่ยวกับเนื้อหาวิชาหรือเปนการพัฒนาพุทธิพิสัย 

เกิดไดหลายทาง เชน จากการบรรยายของผูสอน การมอบหมายใหอานจากเอกสาร ตํารา หรือได

จากการสะทอนความคิดเห็นและอภิปรายในองคประกอบที่ 2 โดยผูสอนอาจจะสรุปความคิดรวบ

ยอดใหจากการอภิปรายและการนําเสนอของผูเรียนแตละกลุม ผูเรียนจะเขาใจและเกิดความคิด

รวบยอด ซึ่งความคิดรวบยอดนี้จะสงผลไปถึงการเปลี่ยนแปลงเจตคติ หรือความเขาใจในเนื้อหา

ข้ันตอนของการฝกทักษะตาง ๆ ที่ชวยทําใหผูเรียนปฏิบัติงายขึ้น 
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  การออกแบบกิจกรรมที่ทําใหเกิดความคิดรวบยอด อาจมาจากหลาย ๆ ทาง เชน จาก

การฟงบรรยายของผูสอน การไดดูเทปวิดีทัศน การอานจากเอกสาร ตํารา การสะทอนความคิด

และอภิปรายในกลุม ฯลฯ 
ขั้นที่ 4 การทดลองประยุกตหลักการไปใชในสภาพการณใหม (Active 

Experimentation) เปนขั้นที่ผูสอนสงเสริมใหผูเรียนนําความรูไปใชในสถานการณใหม ทําให

ผูเรียนไดทักษะการคิดประยุกตใช โดยผูเรียนนําการเรียนรูที่เกิดขึ้นใหมไปใชในสถานการณอ่ืน ๆ 

จนเกิดเปนแนวทางการปฏิบัติของผูเรียน  

 การออกแบบกิจกรรมเพื่อใหผูเรียนประยุกตแนวคิด เชน การเขียนโครงงาน การจัด

นิทรรศการ ฯลฯ 

 

 
ภาพที่ 2.4 วงจรการเรียนรูเชิงประสบการณตามแนวคดิของ Kolb (1984) 

ที่มา: Kolb (1984) 
 

วงจรการเรียนรูเชิงประสบการณตามแนวคิดของ Kolb เปนวงจรการเรียนรูที่จะทําให

ผูเรียนเกิดการเรียนรูที่ไดรับองคความรู ทัศนคติ และทักษะแนวคิดนี้สามารถนํามาใชเปนหลักการ

สอน การพัฒนาทักษะชีวิตได องคประกอบในวงจรการเรียนรูเชิงประสบการณตามแนวคิดของ 

Kolb นั้นมีความสอดคลองกับองคประกอบของทักษะชีวิตดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ ทักษะ

ในดานคุณธรรม และทักษะการทํางานที่ตองใชความสามารถในการแกปญหา ฯลฯ (วนิดา ขาว

มงคล เอกแสงศรี, 2546) 

ประสบการณรูปธรรม 
      Concrete Experience 

การสังเกตอยางไตรตรอง 

(Reflective Observation) 

การสรางแนวคิดเชิงนามธรรม 

และสรุปเปนหลักการ  

(Abstract Conceptualization) 

การทดลองประยุกตหลักการ 

ไปใชในสภาพการณใหม  

(Active Experimentation) 
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พิมพันธ เดชะคุปต (2548) ไดทําการศึกษาเกี่ยวกับรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบเนน

ประสบการณ องคความรูจากการวิจัยและพัฒนาเพื่อปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน โดยองคความรู

เกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณที่สังเคราะหได ในดานกระบวนการเรียนการสอน 

มีดังนี้ 

1)  กระบวนการหลักในการจัดการเรียนการสอน 

     1.1) ครูเตรียมประสบการณที่เปนรูปธรรม โดยนักเรียนไดลงมือปฏิบัติ ไดใชประสาท 

สัมผัส 

1.2) มีการจัดกิจกรรม/ประสบการณที่หลากหลายใหแกนักเรียน เชน วิธีการสอน

โดยใชการบรรยาย การทดลอง การสาธิต การนิรนัย การอุปนัย การอภิปรายกลุม เกมส แสดง

บทบาทสมมติ ซึ่งมีเทคนิคการสอนที่แตกตางกันไป เชน การใชผังกราฟก การใชคําถาม ผังความคิด 

เปนตน 

1.3) ใหนักเรียนวิจารณ สังเกต ประสบการณที่ไดรับแลวสะทอนความคิดออกมา 

เปนภาษาพูดเขียน โดยมีการฝกทักษะกระบวนการกลุม และครูตั้งคําถามใหนักเรียนคิด 

1.4) การจัดประสบการณใหนักเรียนทํางานเปนรายบุคคล/กลุม 

1.5) ครูฝกใหนักเรียนมีทักษะในการสังเกต ฟง คิด อาน เขียน พูด รวมไปถึงทักษะ

ทางปญญา กระบวนการกลุม ฯลฯ 

1.6) ใหนักเรียนเปนผูสรุปความคิดรวบยอดจากเรื่องที่เรียน โดยการหาลักษณะรวม 

ลักษณะสําคัญ และคุณสมบัติเฉพาะของเรื่องที่เรียนรู 

 2)  กระบวนการที่เปนจุดเนน 

2.1) ครูจัดกิจกรรมโดยจัดประสบการณที่เปนรูปธรรมใหแกผูเรียน เชน ใชส่ือ 

รูปภาพของจริง วีดีทัศน วิทยุ กิจกรรมนอกหองเรียน 

2.2) ครูจัดกิจกรรมใหผูเรียนสะทอนความคิดจากประสบการณที่จัดใหตั้งคําถาม

หรือทํากิจกรรม เพื่อใหนักเรียนไดแสดงความคิดสะทอนจากประสบการณที่ได โดยมีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูกันระหวางนักเรียนกับนักเรียน ครูกับนักเรียน 

2.3) ครูจัดกิจกรรมใหผูเรียนสรุปแนวคิด หรือความคิดรวบยอดดวยตนเอง 

2.4) ครูจัดกิจกรรมใหนักเรียนนําความรูไปประยุกตใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรู

นักเรียนนําความคิดที่ไดไปประยุกตใช โดยกิจกรรมที่จัดทุกครั้งจะมีความหลากหลาย ครูจะเปนผู

สังเกตพฤติกรรม บันทึก และเขียนรายงาน 
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นอกจากนั้นในโครงการพัฒนาทักษะชีวิต Illinois food project (อางถึงใน                  

ประภาเพ็ญ และคณะ, 2541) ซึ่งเปนโครงการพัฒนาทักษะชีวิตที่มีวัตถุประสงคเพื่อใหนักเรียน

ระดับอายุ 8 -11 ปไดสามารถพัฒนาทักษะชีวิต พรอม ๆ กับการพัฒนาประสบการณที่เกี่ยวของ

กับอาหาร  โดยเนนการพัฒนาทักษะชีวิตไดแก การตัดสินใจ การแกปญหา การมีความสัมพันธที่ดี

กับบุคคลอื่น การวางแผนและการจัดการเรียนรู เพื่อที่จะเรียนตอ การสื่อสารกับบุคคลอื่น การ

เปลี่ยนแปลง และการประยุกตความรูทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โครงการนี้เนนวิธีการเรียน

การสอนที่ใหผูเรียนไดมีสวนรวมอยางเต็มที่ โดยใหผูเรียนไดกระทําดวยตนเอง เนนการจัด

กระบวนการเรียนรูที่เนนประสบการณ โดยขั้นตอนการเรียนรูที่เนนประสบการณแสดงในภาพ

ที่ 2.5 

 
ภาพที่ 2.5 การจัดกระบวนการเรียนรูที่เนนประสบการณ 

ที่มา: Illinois food project (อางถงึในประภาเพ็ญ และคณะ, 2541) 

1.  ประสบการณ 

- ทํากิจกรรม 

- ปฏิบัติ 

- ประสบการณจริง 

2.  ใหผูอื่นรับรูถึง 

- ผลงาน 

- ความรูสึก 

- ส่ิงที่สังเกต 

3.  กระบวนการ 

โดยการอภิปราย สังเกต 

ส่ิงที่ปฏิบัติ วิเคราะห 

แสดงความคิดเห็น 

4.  สรุป 

นําส่ิงที่ประสบไปสู 

ส่ิงที่เกิดขึ้นจริง 

ในชีวิต 

4.  ประยุกตส่ิงที่เรียน 

ไปสูสถานการณตาง ๆ 

และไปสูการปฏิบัติ 
DO 

 

APPLY         REFLECT 

นักเรียนปฏิบัติ/ มีประสบการณ

ตรงกอนจะถูกบอกหรือ 

แสดงใหดู 

นักเรียนอธิบาย

ถึงผลงานของ

การปฏิบัติและ

แสดงออกถึง

ความรูสึก /

ความคิดเห็น 

นักเรียนนําส่ิงที่ไดมี

ประสบการณไปสู

ทักษะชีวิตตาม

จุดมุงหมายของ 

การเรียน 

นักเรียนใชทักษะชีวิตที่ได

เรียนรูจากประสบการณไป

ใชในชีวิตจริง 

นักเรียนนําทักษะ

ชีวิตที่อภิปราย

รวมกันไปสัมพันธ

กับส่ิงที่เกิดขึ้นจริง 
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2.3 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 
 พิชญา  พรมาลี (2549) ไดทําการวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบโครงขายเพื่อการเรียนรูเชิง

ประสบการณดวยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลัยราชภัฏ มีวัตถุประสงค

เพื่อพัฒนารูปแบบโครงขายเพื่อการเรียนรูเชิงประสบการณดวยเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสารของมหาวิทยาลัยราชภัฏ และเพื่อพัฒนารูปแบบกระบวนการเรียนการสอนดวยโครงขาย

เพื่อการเรียนรูเชิงประสบการณดวยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

มีวิธีดําเนินการวิจัย 2 ข้ันตอนคือ 1) การพัฒนารูปแบบโครงขายเพื่อการเรียนรูเชิงประสบการณ

ดวยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลัยราชภัฏ และ 2) การพัฒนารูปแบบ

กระบวนการเรียนการสอนดวยโครงขายเพื่อการเรียนรูเชิงประสบการณดวยเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสารของมหาวิทยาลัยราชภัฏ กลุมตัวอยางของการวิจัยในครั้งนี้ ไดแก 1) กลุม

ผูทรงคุณวุฒิดานการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในสถาบันอุดมศึกษา    

2) กลุมผูบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏ 3) กลุมผูทรงคุณวุฒิดานนโยบายและการบริหารจัดการ

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 4) ผูทรงคุณวุฒิดานการเรียนการสอนและวัดประเมินผล    

5) นักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปที่ 4 โปรแกรมวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร คณะ

วิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ปการศึกษา 2549 และ 6) กลุมผูทรงคุณวุฒิดาน

นโยบายและบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 ผลการวิจัย พบวา 1) รูปแบบโครงขายเพื่อการเรียนรูเชิงประสบการณดวยเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลับราชภัฏ มีองคประกอบที่สําคัญ 5 องคประกอบ ไดแก   

1.1) โครงสรางพื้นฐาน ICT 1.2) แหลงสาระการเรียนรู 1.3) โครงขายการเรียนรู 1.4) การจัดการ

และการบริการการเรียน และ 5) การติดตามประเมินผล 2) รูปแบบกระบวนการเรียนการสอนดวย

โครงขายเพื่อการเรียนรู เชิงประสบการณดวยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ มีองคประกอบที่สําคัญ 6 ข้ันตอน ไดแก 2.1) การเตรียมกระบวนการเรียน

การสอน 2.2) การแนะนําการเรียนการสอนเชิงประสบการณ 2.3) การเรียนเชิงประสบการณ 2.4) 

การนําเสนอผลงานและการใหขอมูลปอนกลับ 2.5) การสรุปรวบยอดความคิดและเชื่อมโยง

ประสบการณ และ 2.6) การประเมินการเรียนการสอน 3) ผลการทดสอบภาคสนามรูปแบบ

กระบวนการเรียนการสอนดวยโครงขายเพื่อการเรียนรูเชิงประสบการณดวยเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสารของมหาวิทยาลัยราชภัฏ ผลการประเมินผลกระบวนการเรียนรูอยูในระดับดี และ

จากความคิดเห็นของผูเรียนและผูสอน พบวารูปแบบกระบวนการเรียนการสอนดวยโครงขายเพื่อ

การเรียนรูเชิงประสบการณดวยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลัยราชภัฏ  มี
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ความเหมาะสมอยูในระดับมาก และ 4) ผลการประเมินความเหมาะสมของรูปแบบโครงขายเพื่อ

การเรียนรูเชิงประสบการณดวยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลัยราชภัฏ  

และรูปแบบกระบวนการเรียนการสอนโครงขายเพื่อการเรียนรูเชิงประสบการณดวยเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลัยราชภัฏ ผูทรงคุณวุฒิใหการรับรองวาสามารถนําไปใช

ในมหาวิทยาลัยราชภัฏได 
 
ตอนที่ 3 มโนทัศนและแนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูแบบรวมมือ 
 การเรียนรูแบบรวมมือเปนการเรียนรูที่มุงชวยใหผูเรียนไดเรียนรูเนื้อหาสาระตาง ๆ ดวย

ตนเองและดวยความรวมมือและความชวยเหลือจากเพื่อน ๆ รวมทั้งไดพัฒนาทักษะทางสังคมตาง ๆ 

เชน ทักษะการสื่อสาร ทักษะการทํางานรวมกับผูอ่ืน ทักษะการสรางความสัมพันธ รวมทั้งทักษะ

การแสวงหาความรู ทักษะการคิด การแกปญหาและอื่น ๆ Arend (1989 อางถึงในกรมวิชาการ, 2542) 

ไดกลาวถึงการเรียนรูแบบรวมมือวาสามารถชวยพัฒนานักเรียนในดานตาง ๆ ซึ่งสามารถสรุปไดดังนี้  

1) ดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (academic achievement) การเรียนรูแบบรวมมือสมาชิกในกลุม

มีความสามารถทางการเรียนแตกตางกัน เปนการชวยเหลือกันในการเรียนระหวางคนที่เขาใจใน

บทเรียนเรื่องใดเรื่องหนึ่งก็สามารถชวยเหลือคนที่ยังไมเขาใจในการเรียนบทเรียนเรื่องนั้นได คนที่

อธิบายใหเพื่อนฟงก็จะเขาใจในเรื่องที่ตนอธิบายไดดีมากยิ่งขึ้น และคนที่ไดรับการชวยเหลือก็จะ

เขาใจสิ่งที่เพื่อนอธิบายงายขึ้น เพราะเปนภาษาที่เปนของผูเรียนเอง นักเรียนจะกลาพูดกลา

ซักถามเพื่อนและสนใจในเนื้อหามากขึ้น เพราะถือวามีสวนรวมในความสําเร็จของกลุม 2) ดาน

การปรับปรุงความสัมพันธระหวางบุคคล (improved race relations) การที่บุคคลไดทํางาน

รวมกันจะทําใหคนนั้นมีความสัมพันธที่ดีตอกัน สมาชิกในกลุมมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่ง

กันและกัน และยอมรับฟงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน เขาใจและเห็นใจสมาชิกในกลุม และเมือ่กลุม

ประสบความสําเร็จก็จะรูสึกยินดีรวมกัน และมีความรูสึกที่ดีตอผูอ่ืนมากขึ้นเมื่อออกไปอยูในสังคม 

3) ดานการฝกทักษะในการแกปญหา (comparative problem-solving skill) เปนการฝกทักษะใน

การแกปญหา ซึ่งในดานนี้นับวาสําคัญที่สุดซึ่งเปนผลจากการเรียนรูแบบรวมมือเพราะนักเรียนได

เรียนรูการแกปญหารวมกันในกลุมเปนทักษะที่นักเรียนนําไปใชตอไปเมื่อออกไปทํางานในสังคม

กลุมใหญที่ตองมีการอาศัยซึ่งกันและกัน ซึ่งถือวาเปนการติดตอส่ือสารที่มีความสําคัญมากกวาสิ่ง

ใดทั้งหมด นอกจากนั้นวิธีการเรียนรูแบบรวมมือจะชวยพัฒนาและแกปญหาหลาย ๆ ดานที่

เกี่ยวของกับการเรียนรูของผู เ รียน  โดยเฉพาะอยางยิ่ งในเรื่องผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ความสัมพันธภายในกลุม การยอมรับความออนดอยทางวิชาการของเพื่อนและความภาคภูมิใจใน

ตนเอง (กรมวิชาการ, 2542) 
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 3.1 ความหมายของการเรียนรูแบบรวมมือ 
Johnson and Johnson (1994) ไดใหความหมายของการเรียนรูแบบรวมมือวา เปน

การเรียนที่มีการแบงกลุมนักเรียนเปนกลุมยอย โดยสมาชิกในแตละกลุมมีการคละกันระหวาง

นักเรียนที่มีความสามารถแตกตางกันมาทํางานรวมกัน มีปฏิสัมพันธกันและชวยเหลือซึ่งกันและ

กันภายในกลุม เพื่อใหกลุมประสบความสําเร็จในการเรียน 

Slavin (1987 : 1995) ไดใหความหมายของการเรียนรูแบบรวมมือ กลาววาเปนการ

เรียนที่ใหนักเรียนเรียนรูรวมกันเปนกลุมเล็กโดยปกติมี 4 คน สมาชิกในกลุมมีระดับผลการเรียนที่

แตกตางกัน คือ นักเรียนที่มีความสามารถสูง 1 คน ปานกลาง 2 คน และต่ํา 1 คน นักเรียนจะตอง

รับผิดชอบและเรียนรูรวมกันภายในกลุมของตนเอง นักเรียนจะประสบผลสําเร็จก็ตอเมื่อสมาชิก

ทุกคนในกลุมประสบผลสําเร็จดวย โดยมีเปาหมายรวมกัน ซึ่งจะทําใหนักเรียนชวยเหลือซึ่งกันและ

กัน สมาชิกในกลุมจะไดรับรางวัลรวมกันเมื่อกลุมของตนทําคะแนนไดถึงเกณฑที่กําหนด 

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2539) ไดใหความหมายของการเรียนรูแบบรวมมือ

วาเปนการจัดการเรียนการสอนที่แบงผูเรียนออกเปนกลุมเล็ก ๆ สมาชิกในกลุมมีความสามารถ

แตกตางกัน มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น มีการชวยเหลือสนับสนุนซึ่งกันและกัน และมีความ

รับผิดชอบรวมกันทั้งในสวนตัวและสวนรวมเพื่อใหกลุมประสบความสําเร็จตามเปาหมายที่กําหนดไว 

กลาวโดยสรุปไดวาการเรียนรูที่ผูเรียนไดทํางานรวมกันเปนกลุมเล็ก ๆ โดยสมาชิกในแต

ละกลุมมีความสามารถแตกตาง สมาชิกทุกคนมีปฏิสัมพันธซึ่งกันและกัน และมีสวนรวมในการ

เรียนรูอยางแทจริง โดยมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และจะตองชวยเหลือซึ่งกันและกัน และมี

ความรับผิดชอบรวมกันเพื่อใหกลุมประสบความสําเร็จตามเปาหมายที่กําหนดไว 

 
 3.2 องคประกอบของการเรียนรูแบบรวมมือ 

การเรียนรูจะเปนแบบรวมมือไดจะตองมีองคประกอบที่สําคัญ 5 ประการดังนี้ (Johnson 

and Johnson, 1994: 31-37 อางถึงในทิศนา แขมมณี, 2551) 

 3.2.1 การพึ่งพาและเกื้อกูลกัน (positive interdependence) 

กลุมการเรียนรูแบบรวมมือจะตองมีความตระหนักวา สมาชิกกลุมทุกคน มีความ 

สําคัญ และความสําเร็จของกลุมข้ึนกับสมาชิกทุกคนในกลุม ในขณะเดียวกัน สมาชิกแตละคนจะ

ประสบความสําเร็จไดก็ตอเมื่อกลุมประสบความสําเร็จ ความสําเร็จของบุคคลและของกลุมข้ึนอยู

กับกันและกัน ดังนั้นแตละคนตองรับผิดชอบในบทบาทหนาที่ของตน และในขณะเดียวกันก็ชวยเหลือ 

สมาชิกคนอื่น ๆ ดวย เพื่อประโยชนรวมกัน การจัดกลุมเพื่อใหผูเรียนมีการพึ่งพาชวยเหลือกันนี้ทํา

ไดหลายทาง เชน การใหผูเรียนมีเปาหมายเดียวกัน หรือใหผูเรียนกําหนดเปาหมายในการทํางาน
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และการเรียนรูรวมกัน (positive goal interdependence) การใหรางวัลตามผลงานของกลุม 

(positive reward interdependence) การใหงานหรือวัสดุอุปกรณที่ตองใชงานรวมกัน (positive 

resources interdependence) การมอบหมายบทบาทหนาที่ในการทํางานรวมกันใหแตละคน 

(positive role interdependence) 

   3.2.2 การปรึกษาหารืออยางใกลชิด (face to face promotion interaction) 

การที่สมาชิกมีการชวยเหลือกัน เปนปจจัยที่จะสงเสริมใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธตอกัน

และกันในทางที่จะชวยใหกลุมบรรลุเปาหมาย สมาชิกกลุมจะหวงใย ไววางใจ สงเสริม และ

ชวยเหลือกันและกันในการทํางานตาง ๆ รวมกัน สงผลใหเกิดสัมพันธภาพที่ดีตอกัน 

3.2.3 ความรับผิดชอบที่ตรวจสอบไดของสมาชิกแตละคน (individual accountability) 

สมาชิกในกลุมการเรียนรูทุกคน จะตองมีหนาที่รับผิดชอบ และพยายามทํางานที่

ไดรับมอบหมาย อยางเต็มความสามารถ ไมมีใครที่จะไดรับประโยชนโดยไมทําหนาที่ของตน 

ดังนั้นกลุมจึงจําเปนตองมีระบบการตรวจสอบผลงาน ทั้งที่เปนรายบุคคลและเปนกลุม วิธีการที่

สามารถสงเสริมใหทุกคนไดทําหนาที่ของตนอยางเต็มที่มีหลายวิธี เชน การจัดกลุมใหเด็ก เพื่อจะ

ไดมีการเอาใจใสกันและกันไดอยางทั่วถึง การทดสอบเปนรายบุคคล การสุมชื่อใหรายงาน ครู

สังเกตพฤติกรรมของผูเรียนในกลุม การจัดใหกลุมมีผูสังเกตการณ การใหผูเรียนสอนกันและกัน เปนตน 

3.2.4 การใชทักษะระหวางบุคคล และทักษะการทํางานกลุมยอย (Interpersonal 

and small group skills)  

การเรียนรูแบบรวมมือจะประสบความสําเร็จได ตองอาศัยทักษะที่สําคัญหลาย

ประการ เชน ทักษะทางสังคม ทักษะการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน ทักษะการทํางานกลุม ทักษะการ

ส่ือสาร และทักษะการแกปญหาขัดแยง รวมทั้งการเคารพ ยอมรับ และไววางใจกันและกัน ซึ่งครู

ควรสอนและฝกใหแกผูเรียนเพื่อชวยใหดําเนินงานไปได 

   3.2.5 กระบวนการกลุม (group processing) 

   กลุมการเรียนรูแบบรวมมือ จะตองมีการวิเคราะหกระบวนการทํางานของกลุม เพื่อ

ชวยใหกลุมเกิดการเรียนรู และปรับปรุงการทํางานใหดีข้ึน การวิเคราะหกระบวนการกลุม

ครอบคลุมการวิเคราะหเกี่ยวกับวิธีการทํางานของกลุม พฤติกรรมของสมาชิกกลุม และผลงานของ

กลุม การวิเคราะหการเรียนรูนี้อาจทําโดยครู หรือผูเรียน หรือทั้งสองฝาย การวิเคราะห

กระบวนการกลุมนี้ เปนยุทธวิธีหนึ่งที่สงเสริมใหกลุมต้ังใจทํางาน เพราะรูวาจะไดรับขอมูล

ปอนกลับ และชวยฝกทักษะการรูคิด (metacognition) คือสามารถที่จะประเมินการคิดและ

พฤติกรรมของตนที่ไดทําไป  
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   Kagan (1994 อางถึงใน ปทมา ศรขาว , 2540) ไดกลาวถึงลักษณะการเรียนรูแบบ

รวมมือไวดังนี้  

1. เปนกลุม (team) ซึ่งกลุมขนาดเล็ก ประมาณ 2-6 คนและขนาดที่เหมาะสมที่สุด

คือ 4 คน ที่เปดโอกาสใหทุกคนรวมมืออยางเทาเทียมกัน รวมทั้งสามารถแบงใหทํางานเปนคูได

สะดวก ภายในกลุมประกอบดายสมาชิกที่แตกตางกัน 

2. มีความเต็มใจ (wiling) สมาชิกกลุมมีความเต็มใจที่จะรวมมือในการเรียนและ

การทํางาน โดยชวยเหลือซ่ึงกันและกัน มีการยอมรับซ่ึงกันและกัน 

3. มีการจัดการ (management) การจัดการเพื่อใหการทํางานกลุมเปนไปอยาง

ราบร่ืนและมีประสิทธิภาพ 

4. มีทักษะ (skill) เปนทักษะทางสังคมรวมทั้งทักษะการสื่อความหมายการชวยสอน

และแกปญหาความขัดแยงซึ่งทักษะเหลานี้จะชวยใหสามารถทํางานอยางมีประสิทธิภาพ 

5. มีหลักการสําคัญ 4 ประการ (basic principles) เปนตัวชี้บงวาการเรียนเปนกลุม

หรือการเรียนรูแบบรวมมือ ตองมีหลัก 4 ประการดังนี้ 

    5.1 การพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกันเชิงบวก (positive interdependence) การ

ชวยเหลือพึ่งพาซึ่งกันและกัน เพื่อนําไปสูความสําเร็จและตระหนักวาความสําเร็จของแตละคนคือ

ความสําเร็จของกลุม 

     5.2 ความรับผิดชอบรายบุคคล (individual accountability) ทุกคนในกลุม มี

บทบาทหนาที่ความรับผิดชอบในการคนควาทํางาน สมาชิกทุกคนตองเรียนรูในสิ่งที่เรียน

เหมือนกันจึงถือวาเปนความสําเร็จของกลุม 

     5.3 ความเทาเทียมกันในการมีสวนรวม (equal participation) ทุกคนตองมีสวน

รวมเทาเทียมกันในการทํางาน ซึ่งทําไดโดยกําหนดบทบาทของแตละคน 

     5.4 การมีปฎิสัมพันธไปพรอม ๆ กัน (simultaneous interaction) สมาชิกทุกคน

จะทํางาน คิด อาน ฟง ไปพรอม ๆ กัน 

6. มีรูปแบบการจัดกิจกรรม (structure) รูปแบบการจัดกิจกรรมหรือเทคนิคการ

เรียนรูแบบรวมมือเปนสิ่งที่ใชเปนคําสั่งใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธกัน เชน Rally Robin, Rally Table, 

Round Table, Round Robin, Pair Discussion, Pairs Check, Jigsaw Problem Solving เปน

ตน ซึ่งแตละเทคนิคไดออกแบบใหเหมาะกับเปาหมายที่ตางกัน จึงตองเลือกใชใหตรงกับเปาหมาย

ที่ตองการ 



 76 

Slavin (1995 : 12 -13) ไดกลาวไวถึงลักษณะที่สําคัญของการเรียนรูแบบรวมมือวา

มีลักษณะดังตอไปนี้ 

1. เปาหมายกลุม (group goals) การเรียนรูแบบรวมมือใชเปาหมายกลุมในการ

เรียนรวมกันของนักเรียน ซึ่งแสดงใหเห็นถึงการยอมรับบรรทัดฐานที่วางไวลวงหนาอันจะทําให

กลุมประสบความสําเร็จ 

2. การรับผิดชอบเปนรายบุคคล (individual accountability) การเรียนรูแบบ

รวมมือนั้นสมาชิกในกลุมตองรับผิดชอบในงานของตนเอง เพราะความสําเร็จของกลุมข้ึนอยูกับผล

การเรียนรูเปนรายบุคคลของสมาชิกในกลุม เพราะผลของการประเมินรายบุคคล จะมีผลตอ

คะแนนความสําเร็จของกลุมดวย 

3. การมีโอกาสในความสําเร็จเทาเทียมกัน (equal opportunities for success) 

เปนการที่สมาชิกแตละคนมีโอกาสที่จะทําคะแนนใหกับกลุมของตนเองไดอยางเทาเทียมกัน 

เพื่อใหกลุมของตนประสบความสําเร็จ วิธีเหลานี้ ไดแก การดูจากคะแนนพัฒนาของแตละคน 

(STAD) การแขงขันกันระหวางนักเรียนที่มีระดับผลการเรียนที่เทาเทียมกันของแตละกลุม (TGT) การ

ปรับงานใหเหมาะกับระดับการกระทํา หรือระดับความสามารถของแตละบุคคล (TAI and CIRC) 

4. การแขงขันกันระหวางทีม (team competition) การเรียนรูแบบรวมมือจะมีการ

แขงขันระหวางกลุม เปนการสรางแรงจูงใจใหเกิดขึ้นภายในกลุม 

5. งานที่อาศัยความชํานาญเฉพาะ (task specialization) เปนการมอบหมายงาน

ยอยที่เฉพาะใหกับสมาชิกแตละบุคคลในกลุม  

6. การปรับใหเหมาะกับความตองการของแตละบุคคล (adaptation to individual 

needs) การเรียนรูแบบรวมมือจะมีการปรับวิธีการเรียนการสอนใหเหมาะกับความตองการของแต

ละบุคคล 

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2539) ไดใหหลักที่สําคัญของการเรียนรูแบบ

รวมมือไว 5 ประการ ดังนี้ 

1. สมาชิกในกลุมมีเปาหมายรวมกัน มีการทํางานรวมกัน มีการแบงปนวัสดุ

อุปกรณ ขอมูลตาง ๆ ในการทํางาน ทุกคนมีบทบาทหนาที่และประสบความสําเร็จรวมกัน 

2. ปฎิสัมพันธมีลักษณะสงเสริมกันและกันโดยตรง มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

ซึ่งกันและกัน และมีการอธิบายความรูใหแกเพื่อนในกลุมฟง 

3. สมาชิกมีความรับผิดชอบในการเรียนรู โดยชวยเหลือและสงเสริมซึ่งกันและกัน 

เพื่อใหเกิดความสําเร็จตามเปาหมายของกลุม 
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4. การใชทักษะทางสังคมและทักษะการทํางานกลุม เพื่อชวยใหการทํางานกลุม

ประสบความสําเร็จ 

5. สมาชิกทํางานกลุมอยางมีข้ันตอนโดยใชกระบวนการกลุม เพื่อชวยใหการทาํงาน

กลุมเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

นอกจากองคประกอบดังกลาวแลว Johnson and Johnson (1995) ไดสรุปความ

แตกตางระหวางการเรียนเปนกลุมแบบรวมมือ และการเรียนเปนกลุมแบบเดิมไว แสดงดัง

ตารางที่ 2.15 และมีรายละเอียดดังนี้ 

1. การเรียนรูแบบรวมมือมีพื้นฐานอยูบนความสัมพันธแบบพึ่งพาอาศัยกันทางบวก 

สมาชิกกลุมมีเปาหมายในการเรียนรวมกัน สนใจการทํางานของตนเองเทา ๆ กับการทํางานของ

สมาชิกกลุม สวนการเรียนเปนกลุมแบบเดิมนั้น สมาชิกไมมีการพึ่งพาอาศัยกัน 

2. การเรียนรูแบบรวมมือ สมาชิกกลุมแตละคนรับผิดชอบในงานที่ไดรับมอบหมาย 

มีการใหคําแนะนํา เสนอแนะ ชมเชยการทํางานของสมาชิกภายในกลุม ในการเรียนเปนกลุม

แบบเดิม สมาชิกกลุมแตละคนไมรับผิดชอบการทํางานของตนเองเสมอไป บางครั้งก็ใสชื่อของ

ตนเองโดยไมไดทํางาน 

3. การเรียนรูแบบรวมมือ สมาชิกกลุมมีความสามารถแตกตางกัน แตการเรียนเปน

กลุมแบบเดิมสมาชิกกลุมมีความสามารถใกลเคียงกัน 

4. มีการเปลี่ยนบทบาทของผูนําภายในกลุมการเรียนรูแบบรวมมือ ในขณะที่ผูนํา

หรือหัวหนากลุมจะไดรับการคัดเลือกจากสมาชิกกลุมแบบเดิม 

5. สมาชิกกลุมในการเรียนรูแบบรวมมือ ชวยเหลือ สนับสนุน ใหกําลังใจกันในการ

ทํางานกลุม ชวยกันรับผิดชอบการเรียนรูของสมาชิกในกลุม และแนใจวาสมาชิกทุกคนทํางานของ

กลุม สวนการเรียนเปนกลุมแบบเดิม สมาชิกรับผิดชอบการทํางานของตนเองเทานั้น อาจแบงงาน

กันทําแลวนําผลงานมารวมกัน 

6. จุดมุงหมายของการเรียนรูแบบรวมมือ คือการใหสมาชิกทุกคนใชความสามารถ

อยางเต็มที่ในการทํางานกลุม โดยยังรักษาสัมพันธภาพที่ดีตอสมาชิกกลุม ในการเรียนเปนกลุม

แบบเดิมนั้นมุงเพียงทํางานที่กลุมไดรับมอบหมายใหเสร็จ 

7. การเรียนรูแบบรวมมือนักเรียนจะไดรับการสอนทักษะทางสังคม (Social Skill) ที่

จําเปนขณะทํางานกลุม แตทักษะเหลานี้ถูกละเลยสําหรับการเรียนแบบเดิม 
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8. การเรียนรูแบบรวมมือ ครูจะเปนผูคอยสังเกต วิเคราะหการทํางานรวมกันและให

ขอมูลปอนกลับเพื่อใหกลุมดําเนินงานไปอยางมีประสิทธิภาพ สวนการเรียนเปนกลุมแบบเดิม ครู

จะสังเกตแลวเขาไปแทรกแซงการทํางานกลุมมากกวา 

9. การเรียนรูแบบรวมมือ ครูเปนผูแนะวิธีการในการทํางานกลุม เพื่อใหกลุม

ดําเนินงานไปอยางมีประสิทธิภาพ สวนการเรียนเปนกลุมแบบเดิม ครูจะใหสมาชิกในกลุมจัดการ

กันเอง 
 
ตารางที่ 2.15 สรุปความแตกตางของการเรียนเปนกลุมแบบรวมมือและการเรียนเปนกลุม  

 แบบเดิม 
การเรียนรูแบบรวมมือ การเรียนเปนกลุมแบบเดิม 

1.สมาชิกมีความสัมพันธแบบพึ่งพาอาศัย 1.สมาชิกไมมีการพึ่งพาอาศัยกัน 

2.สมาชิกแตละคนรับผิดชอบงานของตนเอง 

และของสมาชิกในกลุม 

2.สมาชิกบางคนอาจไมรับผิดชอบงานในสวน 

ของตนเอง และของสมาชิกในกลุม 

3.สมาชิกในกลุมมีความสามารถแตกตางกันมี 

ทั้ง เกง ปานกลาง ออน 

3.สมาชิกในกลุมมีความสามารถใกลเคียงกัน 
 

4.สมาชิกผลัดเปลี่ยนกันเปนผูนํา 4.สมาชิกเลือกผูนํา 

5.สมาชิกแบงความรับผิดชอบซึ่งกันและกัน 5.สมาชิกรับผิดชอบเฉพาะของตนเอง 

6. ใหความสําคัญที่ผลงานและความสัมพันธของกลุม 6.ใหความสําคัญกับผลงานเทานั้น 

7.พัฒนาทักษะทางสังคม 7.ทักษะทางสังคมถูกละเลย 

8.ครูเปนผูสังเกตการณ แนะนําชวยเหลือ การ 

ทํางานกลุม 

8.ครูไมคอยไดสนใจการทํางานกลุม คอยตรวจ 

ผลงานที่สําเร็จแลว 

9.มีวิธีการทํางานกลุม 9.ไมมีวิธีการที่ชัดเจนในการทํางานกลุม 

 
 3.3 รูปแบบหรือเทคนิคการเรียนรูแบบรวมมือ 

จากการศึกษาเอกสารเกี่ยวกับรูปแบบหรือเทคนิคการเรียนรูแบบรวมมือของ (Johnson 

and Johnson, 1994; Slavin, 1995; ทิศนา แขมมณี, 255; กองวิชาการ, 2541) ไดรวบรวม

เทคนิควิธีการเรียนรูแบบรวมมือเพื่อเปนแนวทางใหครูเลือกนํามาใชประกอบการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูตามความเหมาะสมอยูหลายวิธี ไดแก 

 3.3.1 การเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (Student Teams -

Achievement Divisions หรือ STAD) เปนวิธีการเรียนที่งายที่สุดของวิธีการเรียนรูแบบรวมมือ

กิจกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบนี้คือ ครูเปนผูจัดกลุมนักเรียนใหเปนกลุมยอยกลุมละ 4 คน ที่
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มีระดับความสามารถตางกันคือ สูง ปานกลาง ต่ํา ในอัตราสวน เปน 1:2:1 ตามลําดับ นักเรียนทุก

คนจะมีฐานคะแนน  (base score) ของแตละคน ครูสอนบทเรียนใหทั้งชั้นและกําหนดใหนักเรียน

แตละกลุมรวมกันทํางานกลุมตามที่ครูกําหนดให โดยมีการชวยเหลือซึ่งกันและกัน มีการอภิปราย

ซักถาม ตรวจสอบซึ่งกันและกัน จากนั้นจะมีการทดสอบเปนรายบุคคลแลวนําคะแนนพัฒนาการ 

(คะแนนที่ดีกวาเดิมในการสอบครั้งกอน) ของแตละคนมารวมกันเปนคะแนนกลุมและมีการให

รางวัลสําหรับกลุมที่ไดคะแนนเฉลี่ยถึงเกณฑตามที่กําหนด 

3.3.2 การเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคการแขงขันระหวางกลุมดวยเกมส   (Teams  - 

Games - Tournament หรือ TGT) การเรียนวิธีนี้มีลักษณะคลายการเรียนรวมมือแบบ STAD แตมี

การใชเกมสเปนกิจกรรมในการรวมมือโดยสมาชิกทุกคนจะตองชวยกัน และเตรียมตัวเพื่อแขงขัน

เกมสที่ครูกําหนด มีการจัดกลุมนักเรียนเปนกลุมเล็ก ๆ กลุมละ 4 คน ระดับความสามารถตางกัน

คือ นักเรียนเกง 1 คน ปานกลาง 2 คน และออน 1 คน ครูกําหนดบทเรียนและการทํางานของกลุม

ไวแลว ครูทําการสอนบทเรียนใหนักเรียนทั้งชั้นแลวใหกลุมทํางานตามที่กําหนด นักเรียนในกลุม

ชวยเหลือกัน เด็กเกงชวยและตรวจงานของเพื่อนใหถูกตองกอนนําสงครู แลวมีการจัดกลุมใหม

เปนกลุมแขงขันที่มีความสามารถใกลเคียงกันมาแขงกันตอบปญหาภายในกลุม ซึ่งจะมีการจัดกลุม

ใหมทุกสัปดาห โดยพิจารณาจากความสามารถของแตละบุคคล คะแนนของกลุมจะไดจากคะแนน

ของสมาชิกที่เขาแขงขันรวมกับกลุมอื่น ๆ รวมกันแลวจัดใหมีการใหรางวัลกลุมที่ไดคะแนนเฉลีย่สูง

ถึงเกณฑที่กําหนดไว 

3.3.3 เทคนิคการจัดกลุมแบบที่ชวยรายบุคคล (Team Assisted Individualization: 

TAI) เปนเทคนิคที่เหมาะกับวิชาคณิตศาสตร ประกอบดวยสมาชิกกลุม 4 คน มีระดับความรู

ตางกัน ผูสอนเรียกผูเรียนที่มีความรูระดับเดียวกันมาสอน ความยากงายของเนื้อหา วิธีที่สอนจะ

แตกตางกัน ผูเรียนกลับไปยังกลุมของตน และตางคนตางทํางานที่ไดรับมอบหมาย แตชวยเหลือ

ซึ่งกันและกัน ทุกคนทําขอสอบ โดยไมมีการชวยเหลือกัน มีการใหรางวัลกลุมที่ไดคะแนนดีกวาเดิม 

3.3.4 เทคนิคโปรแกรมการรวมมือในการอานและเขียน (Cooperative Integrated 

Reading and Composition) เปนเทคนิควิธีเรียนที่ใชสําหรับการอาน เขียน และทักษะอื่น ๆ ทาง

ภาษาสมาชิกในกลุมมี 4 คน พื้นความรูเทากัน 2 คน อีก 2 คนก็เทากัน แตตางระดับความรูกับ 2 

คนแรก ผูสอนเรียกคูที่มีความรูระดับเทากันจากทุกกลุมมาสอน ใหกลับเขากลุม แลวเรียกคูตอไป

จากทุกกลุมมาสอน คะแนนกลุมพิจารณาจากคะแนนสอบของสมาชิกกลุมเปนรายบุคคล 

3.3.5 เทคนิคการตอภาพ (Jigsaw) เปนเทคนิคที่ใหผูเรียนจํานวน 6 คนมีความรูตาง

ระดับกัน สมาชิกแตละคนไปเรียนรวมกับสมาชิกของกลุมอ่ืน ในหัวขอที่ตางกันไป แลวทุกคน
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กลับมากลุมของตน สอนเพิ่มในส่ิงที่ตนไปเรียนรวมกับสมาชิกของกลุมอ่ืน ๆ การประเมินผลเปน

รายบุคคล แลวรวมเปนคะแนนของกลุม 

3.3.6 เทคนิคการตอภาพ 2 (Jigsaw II) เทคนิคนี้มีสมาชิกลุม 4-5 คน ทุกคนเรียน

บทเรียนเดียวกัน สมาชิกแตละคนในกลุมใหความสนใจในหัวขอยอยในบทเรียนตางกัน ใครที่

สนใจหัวขอเดียวกันก็จะไปประชุมกัน คนควาและอภิปราย แลวกลับมาที่กลุมเดิมของตนแลวสอน

เพื่อนในเรื่องที่ตนเองไปประชุมรวมกับสมาชิกคนอื่น ๆ มา ผลการสอบของแตละคนเปนคะแนน

กลุม กลุมที่ทําคะแนนรวมไดดีกวาครั้งกอนจะไดรับรางวัล 

3.3.7 เทคนิคแบบกลุมสืบสอบ (Group Investigation) เปนเทคนิควิธีเรียนที่สมาชิก

ในกลุมมี 2-6 คน เปนรูปแบบที่ซับซอน แตละกลุมเลือกหัวขอเร่ืองที่ตองการศึกษาคนควา สมาชิก

ในกลุมแบงงานกันทั้งกลุม มีการวางแผนการดําเนินงานตามแผน การวิเคราะหและสังเคราะหงาน

ที่ทํา การนําเสนอผลงานหรือรายงานตอหนาชั้น การใหรางวัลหรือคะแนนกลุม 

3.3.8 เทคนิคการเรียนรวมกัน (Learning Together) วิธีนี้มีสมาชิกในกลุม 4-5 คน 

ระดับความสามารถแตกตางกัน โดยครูทําการสอนทั้งชั้น เด็กแตละกลุมทํางานตามที่ครูมอบหมาย 

คะแนนกลุมพิจารณาจากผลงานของกลุม 

 3.3.9 การเลาเรื่องรอบวง (round robin) เปดโอกาสใหนักเรียนทุกคนในกลุมเลา

ประสบการณ ความรู ส่ิงที่ตนกําลังศึกษาและสิ่งที่ตนประทับใจใหเพื่อนฟง เพื่อพัฒนาทักษะการ

ส่ือความหมายของผูเรียน 

3.3.10 มุมสนทนา (corner)  จัดนักเรียนเปนกลุมยอยเขาไปนั่งตามมุมปรือจุดตาง ๆ 

ของหองเรียน ใหนักเรียนแตละกลุมชวยกันคิดหาคําตอบสําหรับโจทยปญหาตาง ๆ ที่ครูหยิบยก

มา แลวใหสมาชิกกลุมกลุมหนึ่งอธิบายเรื่องราวที่ตนไดศึกษาใหกลุมเพื่อนฟง 

3.3.11 คูตรวจสอบ (pairs check)  แบงนักเรียนเปนกลุมยอยกลุมละ 4 หรือ 6 คน 

ใหสมาชิกในกลุมจับคูกันทํางาน เมื่อไดรับโจทยปญหาหรือแบบฝกหัดจากครู นักเรียนคนหนึ่งจะ

เปนคนแกโจทยหรือตอบปญหา อีกคนหนึ่งทําหนาที่เสนอแนะวิธีการแกปญหา หลังจากทําขอ 1 

เสร็จ นักเรียนคูนั้นจะสลับหนาที่ เมื่อทําครบทุกขอแลว แตละคูจะนําคําตอบมาแลกเปลี่ยน

ตรวจสอบคําตอบของผูอ่ืนในกลุม 

3.3.12 คูคิด (think - pair share) ครูจะเปนผูตั้งคําถามใหนักเรียนในชั้นตอบ แต

กอนที่จะตอบ จะตองคิดหาคําตอบของตนเองกอนแลวนําคําตอบของตนไปอภิปรายกับเพื่อนอีก

คนหนึ่งที่นั่งติดกับตน เมื่อมั่นใจวาคําตอบของตนถูกตองหรือดีที่สุด จึงนําคําตอบนั้นมาเลาให

เพื่อนในชั้นฟง 
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3.3.13  เพื่อนเรียน  (partners) นักเรียนจับคูชวยเหลือกันเรียนและทําความเขาใจ

เนื้อหาที่เปนความคิดรวบยอดที่สําคัญ ในบางครั้งคูหนึ่งอาจจะไปขอคําแนะนําหรือคําอธิบายจาก

คูอ่ืน ๆ ที่คาดวาจะมีความเขาใจเกี่ยวกับเร่ืองดังกลาวดี เมื่อมีความเขาใจที่แจมชัดแลวก็นํา

ความรูไปถายทอดความรูใหนักเรียนคูอ่ืน ๆ 

3.3.14 กลุมรวมมือ (co – op co - op) แบงนักเรียนในหองเรียนเปนกลุมยอย แตละ

กลุมรวมกันศึกษาเรื่องใดเรื่องหนึ่ง โดยสมาชิกแตละคนจะแบงหนาที่รับผิดชอบ หลังจากที่สมาชิก

แตละคนทํางานที่ตนไดรับมอบหมายเสร็จก็จะนําผลงานมารวมกันเปนงานกลุม แลวจึงนําผลงาน

นั้นเสนอตอช้ันเรียน ซึ่งความสําเร็จของกลุมคือ ความสําเร็จของสมาชิกทุกคน 

3.3.15  รวมกันคิด (numbered heads together) เร่ิมตนดวยครูถามคําถามแลวให

นักเรียนในกลุมยอยชวยกันคิดหาคําตอบ หลังจากนั้นครูจึงเรียกใหนักเรียนคนใดคนหนึ่งจากกลุม

ใดกลุมหนึ่งตอบคําถาม 

จะเห็นไดวาการเรียนแบบรวมมือมีหลายเทคนิคซึ่งแตละเทคนิคจะมีความเหมาะสม

กับวัตถุประสงค เนื้อหา และผูเรียนแตกตางกันไป  

 
 3.4 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการเรียนรูแบบรวมมือ 

โฆษิต จตุรัสวัฒนากูล (2543) ไดทําการวิจัยเรื่องผลของการเรียนแบบรวมมือโดยใช

เทคนิคการสอนเปนกลุมที่ชวยเหลือเปนรายบุคคลที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ

ความสามารถในการถายโยงการเรียนรูในวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 ที่มี

ระดับความสามารถตางกัน การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลของการเรียนแบบรวมมือ

โดยใชเทคนิคการสอนเปนกลุมที่ชวยเหลือเปนรายบุคคลที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ

ความสามารถในการถายโยงการเรียนรูในวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 ที่มี

ระดับความสามารถตางกัน กลุมตัวอยางประกอบดวยนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียน

สาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กรุงเทพมหานคร จํานวน 78 คน แบงเปนกลุมทดลอง 39 

คน และกลุมควบคุม 39 คน กลุมทดลองเรียนแบบรวมมือโดยใชเทคนิคการสอนเปนกลุมที่

ชวยเหลือเปนรายบุคคล โดยเรียน 13 คาบ คาบละ 50 นาที เปนระยะเวลา 1 เดือน กลุมควบคุม

เรียนตามปกติ เก็บขอมูลกอนและหลังการทดลองดวยแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตรและเก็บขอมูลหลังการทดลองดวยแบบทดสอบความสามารถในการถายโยงการ

เรียนรูวิชาคณิตศาสตร วิเคราะหขอมูลดวยสถิติทดสอบที ( t-test )การวิเคราะหความแปรปรวน 

(ANOVA) และการวิเคราะหความแปรปรวนรวม (ANCOVA) 
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ผลการวิจัย พบวา 1) นักเรียนทุกระดับความสามารถทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรที่เรียน

แบบรวมมือโดยใชเทคนิคการสอนเปนกลุมที่ชวยเหลือเปนรายบุคคลมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

วิชาคณิตศาสตรสูงกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 2 ) นักเรียนทกุระดบั

ความสามารถทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรที่เรียนแบบรวมมือโดยใชเทคนิคการสอนเปนกลุมที่

ชวยเหลือเปนรายบุคคลมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรสูงกวานักเรียนในระดับเดียวกัน

ที่เรียนตามปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 3) นักเรียนที่เรียนแบบรวมมือโดยใชเทคนิค

การสอนเปนกลุมที่ชวยเหลือเปนรายบุคคลมีความสามารถในการถายโยงการเรียนรูวิชา

คณิตศาสตรสูงกวานักเรียนที่เรียนตามปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 4) หลังการ

ทดลองนักเรียนที่เรียนแบบรวมมือโดยใชเทคนิคการสอนเปนกลุมที่ชวยเหลือเปนรายบุคคลมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรไมแตกตางกันระหวางนักเรียนระดับความสามารถ

ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรปานกลางกับตํ่า แตมีความแตกตางระหวางนักเรียน ระดับ

ความสามารถทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรสูงกับปานกลาง และสูงกับตํ่า 

ปรารถนา ใจหลัก (2547) ไดทําการวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน

คอมพิวเตอรตามแนวคอนสตรัคติวิสตดวยการจัดการเรียนรูแบบรวมมือสําหรับนักเรียนชวงชั้นที่ 2 

ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค เพื่อสรางและ

นําเสนอรูปแบบการเรียนการสอนคอมพิวเตอรตามแนวคอนสตรัคติวิสตดวยการจัดการเรียนรูแบบ

รวมมือสําหรับนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2544 ประชากร

ที่ใชในการวิจัย คือ ผูเชี่ยวชาญดานการออกแบบการเรียนการสอน ผูเชี่ยวชาญดานคอนสตรัคติ

วิสต ผูเชี่ยวชาญดานคอมพิวเตอร ผูเชี่ยวชาญดานการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ ดานละ 5 ทาน 

รวม 20 ทาน โดยสุมกลุมตัวอยางแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบดวย แบบ

ประเมินความเหมาะสมรูปแบบการเรียนการสอน และแบบประเมินและรับรองการวิจัย วิเคราะห

ขอมูลโดยการหาคาเฉลี่ยเลขคณิต และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ผลวิจัยพบวา 1) รูปแบบการเรียนการสอนคอมพิวเตอรตามแนวคอนสตรัคติวิสตดวยการ

จัดการเรียนรูแบบรวมมือ สําหรับนักเรียนชวงชั้นที่ 2 ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 

2544 ประกอบดวย กระบวนการเรียนการสอน 5 ข้ัน ดังนี้ (1) ข้ันเตรียมความพรอม (2) ขั้นนําประเด็น 

(3) ข้ันคนหาคําตอบ (4) ข้ันตรวจสอบความเขาใจ (5) ข้ันทบทวนและนําไปใช 2) รายละเอียดของ

กระบวนการเรียนการสอน ดังนี้ (1) ขั้นเตรียมความพรอม ประกอบดวย สถานที่ ผูสอน ผูเรียน 

เนื้อหา กิจกรรมการเรียนการสอน กฎเกณฑ และกติกา ในการเรียนการสอน ส่ือและอุปกรณการ

เรียนการสอน(2) ข้ันนําประเด็น ประกอบดวย อธิบาย แบง“กลุมบาน”(Home Groups) นําเสนอ
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ประเด็นความรูหลัก สรุปประเด็น ปญหา (3) ข้ันคนหาคําตอบ ประกอบดวย แบง“กลุมผูเชี่ยวชาญ” 

(Expert Groups) หนาที่และกติกา คนควาและสรางงาน อภิปรายและสรุป (4) ขั้นตรวจสอบ

ความเขาใจ ประกอบดวย นําเสนอ ตรวจสอบ (5) ข้ันทบทวนและนําไปใชประกอบดวย รวม”กลุม

บาน” (Home Groups) ระดมสมอง อภิปรายและสรุปประเด็นความรูหลัก 

ชนิดา  ชนะกิจจานุกิจ ไดทําการวิจัยเรื่องผลของการเรียนแบบสืบสอบบนเว็บดวยวิธีการ

เรียนแบบรวมมือที่แตกตางกันที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพฤติกรรมการมีสวนรวมทางการ

เรียน กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลของการเรียนแบบสืบสอบบนเว็บดวยวิธีการเรียนแบบ

รวมมือที่แตกตางกันที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพฤติกรรมการมีสวนรวมทางการเรียน กลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  กลุม

ตัวอยางเปนนักเรียนที่กําลังศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลับ

ศิลปากร จํานวน 48 คน สุมกลุมตัวอยางเขากลุมทดลอง กลุมละ 24 คน กลุมทดลองที่ 1 เรียน

แบบสืบสอบบนเว็บที่มีวิธีการเรียนแบบรวมมือแบบตอบทเรียน (Jigsaw II) กลุมทดลองที่ 2 เรียน

แบบสืบสอบบนเว็บที่มีวิธีการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมสืบสอบ (Group Investigation) โดยจัด

ใหทุกกลุมมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเทากัน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวย เว็บการเรียน

การสอนแบบสืบสอบในรูปแบบเว็บเควสท แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบประเมิน

ความรวมมือในการปฏิบัติงานกลุม แบบประเมินพฤติกรรมการมีสวนรวมของผูเรียน และ

แบบสอบถามความคิดเห็น สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลคือ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

และการทดสอบคาที (t-test) ผลการวิจัย พบวา นักเรียนที่เรียนดวยวิธีการเรียนแบบรวมมือที่

ตางกันในการเรียนแบบสืบสอบบนเว็บ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและมีพฤติกรรมการมีสวนรวม

ทางการเรียนหลังเรียนไมแตกตางกัน  
 

ตอนที่ 4 มโนทัศนและแนวคิดเกี่ยวกับสุนทรียสนทนา (dialogue) 
 จากการสังเคราะหเอกสารที่เกี่ยวของกับสุนทรียสนทนา (Dialogue) ของ David Bohm  

(2004), วิศิษฐ วังวิญู (2548) ปาริชาด สุวรรณบุบผา (2552) มนตชัย พินิจจิตรสมุทร (2552) 

ผูวิจัยสามารถสรุปประเด็นเกี่ยวกับความหมาย หลักการ และแนวทางการจัดสุนทรียสนทนาได

ดังนี้ 
4.1 ความหมายของสุนทรียสนทนา 
David Bohm  (2004) ไดใหความหมายของรากศัพทดั้งเดิมของคําวา dialogue  

สามารถแยกออกมาไดดังนี้ คือ Dia = Through “ทะลุทะลวง” logo = meaning of the world 



 84 

“ความหมายของคําที่พูดออกไป” Dialogue จึงเปน “กระแสธารความหมาย“ หรือ   stream of 

meaning ที่ไหลเลื่อนเคลื่อนที่ถายเทไปหากันได โดยปราศจากการปดกั้น (Blocking) ของสิ่ง

สมมติใด ๆ ที่มนุษยสรางขึ้น ไมวาจะเปนฐานคติเดิม (Presupposition) รวมทั้งวัยวุฒิ คุณวุฒิ 

อํานาจ ยศฐานบรรดาศักดิ์ หรือตําแหนงหนาที่ใด ๆ ที่บุคคลไดมาจากการเปนสมาชิกของสังคมใด 

สังคมหนึ่ง สุนทรียสนทนามีเปาหมายที่การเขาสูกระบวนการของความคิดทั้งหมด และการ

เปล่ียนแปลงวิถีทางกระบวนการทางความคิดเกิดขึ้นรวมกัน (ตามปกติ) เราไมไดใหความสนใจกับ

ความคิดในฐานะกระบวนการ เรามักเกี่ยวของกับความคิดและใหความสําคัญกับเนื้อหาไมใช

กระบวนการ 

 การเขาสูกระบวนการแบบสุนทรียสนทนา คือ การสรางพื้นที่ทางสังคมใหมที่เอื้อตอใน

การคิดรวมกันอยางเสมอภาค ในสภาวะปกติ ไมไดเปนการนําเอาความคิดของแตละคนมา

เสนอแนะ หรือมาโตเถียง ขัดแยงกันเพื่อหาผูชนะ แตเปนการมาเพื่อจะฟงซึ่งกันและกัน โดยไมมี

การตัดสินดวยขอสรุปใด ๆ  ความคิดที่ดี เกิดจากการฟงที่มีคุณภาพ การตั้งใจฟงกัน คือ การเทใจ

มารวมกัน มีสมาธิอยูกับตัวเองและสิ่งที่ไดยิน ไมสรวลเสเฮฮา ไมวอกแวกแยกวงคุย แตจะให

ความสนใจกับเสียงของคนอื่น แมกระทั่งเสียงของความเงียบ จะตองกําหนดใจใหรับรูความเงียบ

ดวยความรูสึกในเชิงบวก เห็นความเงียบเปนสิ่งเดียวกับตนเอง  กัลยาณมิตรในวงสนทนาตางกัน 

ก็กําลังลําดับความคิดของตนเองอยู ยังไมพรอมที่จะพูดออกไปเชนเดียวกับตัวเราที่กําลังรับฟงอยู 

เราสามารถรอได คอยไดเสมอ เพื่อใหสามารถเขาใจสรรพสิ่ง (Entities) ไดตามสภาพที่มันเปนจริง 

โดยปราศจากอิทธิพลการปรุงแตงของสิ่งสมมุติที่มนุษยสรางขึ้นตามที่กลาวมาแลวขางตน เชื่อกัน

วาพลังของสุทนทรียสนทนา คือ ความคิดสรางสรรคที่ผุดบังเกิดขึ้น ภายหลังจากที่กระบวนการ

สุนทรียสนทนาจบสิ้นลงไปแลว โดยผูที่รวมกระบวนการจะไดข้ึนมาเอง โดยไมตองมีใครชี้แนะ 

นอกจากนี้ กระบวนการสุนทรียสนทนาที่เนนใหเกิดการฟงอยางลึกซึ้ง (Deep listening) สงบระงับ 

ไมดวนสรุป (suspension) จะชวยแกไขปญหาความขัดแยงระหวางบุคคลไดเปนอยางดี 

Leonard Swidler (1987 อางถึงในปาริชาด สุวรรณบุบผา, 2552) ไดกลาววาสุนทรีย

สนทนาเปนการสนทนาระหวางบุคคล 2 คนขึ้นไป หรือมากกวาผูที่มีความเห็นแตกตางกันมี

จุดหมายเบื้องตนเพื่อเรียนรูจากกันและกัน เพื่อวาทั้งสองฝายสามารถเติบโตเพิ่มพูน (ความเขาใจ 

และเห็นอกเห็นใจ) ทั้งสองฝายสามารถเปลี่ยนแปลง (ความเขาใจผิด อคติ) การเขาสู สุนทรีย

สนทนา (Dialogue) ก็เพื่อวาเราสามารถเรียนรู เติบโต (ในตัวเอง) และเปลี่ยนแปลงมิใชการบังคับ

ใหเกิดการเปลี่ยนแปลงตอบุคคลอื่น  
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Hal Saunders (1999 อางถึงในปาริชาด สุวรรณบุบผา, 2552) ไดกลาววาสุนทรีย

สนทนาเปนกระบวนการของการปฏิสัมพันธ ซึ่งกันและกันอยางแทจริง โดยผานการฟงกันและกัน

ของบุคคลอยางลึกซึ้ง อยางเพียงพอที่จะถูกเปลี่ยนแปลโดยสิ่งที่ไดยิน ไดเรียนรูนั้น แตละบุคคล

พยายามอยางจริงจังที่จะรับขอกังวล (ความเกี่ยวของ) ของผูอ่ืนมาสูภาพ(ใจ)ของตน แมเมื่อยังไม

เห็นดวยก็ตาม ไมมีผูใดที่รวม Dialogue ตองเลิกลมเอกลักษณของตน แตสามารถยอมรับอยาง

เพียงพอถึงขออาง (ขอเรียกรอง) ของผูอ่ืนได จนกระทั่งบุคคลผูนั้นสามารถแสดงออกตอบุคคล  (ที่

ตนไมเห็นดวย) อยางแตกตางออกไปจากเดิม  

ปาริชาด สุวรรณบุบผา (2552) ไดสรุปคุณสมบัติรวมของสุนทรียสนทนา ดังนี้คือ 1) เปน

กระบวนการ 2) เปนการปฏิสัมพันธแบบมนุษยกับมนุษย 3) เปนการยอมรับความแตกตาง 

หลากหลายของจุดยืน และ “อัตลักษณ” 4) เปนการฟงอยางลึกซึ้ง 

มนตชัย พินิจจิตรสมุทร (2552) ไดใหความหมายของสุนทรียสนทนาวาเปนกระบวนการคิด

รวมกันของผูคน ส่ิงที่เดนชัดในบรรยากาศของกระบวนการนี้ก็คือ การเปดใจสนทนากัน การรับรูได

วาเกิดความคิดรวมที่มีพลัง และรับรูถึงความเขาใจระหวางกัน กระบวนการสนทนาแบบนี้จะไมมี

การกําหนดวัตถุประสงคและเปาหมายรวมทั้งไมเปนลักษณะของการระดมความคิด(Brainstorming) 

เพื่อแกไขปญหาในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ดวยการรวมกันสรางใหเกิดบรรยากาศแหง “อิสระ” ใหมาก

ที่สุด ภาวะอิสระที่ทําใหหลายสิ่งเปดออกมา ทําใหเกิดการแลกเปลี่ยนแบงปน ความคิด ความรูสึก 

ความเขาใจภายในกลุมอยางแทจริง ความรูสึกอันเปนนามธรรมเหลานี้เคลื่อนตัวไปมาระหวางทุก

คน และรับรูไดวาเปน “กระแสการไหล” ของความคิดความรูสึก โดยมีจุดมุงหมาย คือการเขาสู

กระบวนการคิดทั้งหมด เปนการเปลี่ยนมุมมองที่ยึดเอาตนเองเปนศูนยกลางเขาสูกระบวนการคิด

ที่ยึดถือผลไดของสวนรวมเปนเนื้อเดียวกัน สอดคลองกัน เชื่อมโยงสัมพันธกัน และผสมผสานรวม

เปนเนื้อเดียวกัน ที่ยึดถือผลไดของสวนรวมเปนศูนยกลางและเปนการเปลี่ยนแปลงวิธีการคิดรวมกัน

ของเรา  

 กลาวโดยสรุปคือสุนทรียสนทนา หมายถึง กระบวนการใหเกิดกลุมการคิด การเรียนรู

รวมกัน ชวยพัฒนาทักษะดานการซักถาม การนําเสนอความคิด การฟงและการไตรตรองความคิด 

ซึ่งนักเรียนสามารถนําไปประยุกตใชใหเกิดประโยชน ในการพูดคุยกันภายในกลุม เปนการสราง

ความรู ความเขาใจ หรือเพื่อถายทอดความรูระหวางกัน มีความลุมลึกตอการทําความเขาใจทั้ง

ตนเองและผูอ่ืน และแขวนไว ไมตัดสินใจ ทําใหมีการไตรตรองความคิดในตัวบุคคล ทําใหเกิด

กระแสไหลเวียนของความคิด ความเขาใจระหวางกันภายในกลุม   
 
 



 86 

4.2 หลักการของสุนทรียสนทนา 
 หลักการของสุนทรียสนทนา นักวิชาการไดเสนอแนวหลักการของสุนทรียสนทนาไว

หลากหลาย และเกี่ยวของกับเทคนิคกระบวนกลุมของการวิจัย ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 

         มนตชัย พนิิจจิตรสมุทร (2552) ไดเสนอหลักการสนุทรียสนทนา ไวดังนี้ คือ 

1) การฟงอยางละเอียด (Deep Listening) เร่ิมจากความตั้งใจที่จะฟงใหมีสมาธิอยูที่ 

การฟงเทานั้น ตองฟงใหไดยินเสียงที่เขาไมไดเอยออกมา อยางเชน ความรูสึก การแสดง

อากัปกิริยาตาง ๆ โดยระมัดระวังการตีความของตนเอง อยาตีความหรือตัดสินใจใด ๆ ที่เกิดขึ้น

ในขณะฟงทันที 

2) การไตรตรองความคิด (Reflection) เปนการทบทวนความคิด หรือขอมูลที่ไดรับรูมา

จากภายนอกดวยกลไกการฟงอยางตั้งใจ โดยที่จุดเริ่มตนของกระบวนการไตรตรองความคิด ก็คือ 

การรับรู  สมมติฐานของตนเองที่เกิดขึ้นในใจ รับรูถึงกระแสความคิดนี้ และละวางกระแสความคิด

นี้ และการตัดสินเพื่อมุงสรุปของตนเองได ดวยวิธีการทอดเวลาออกไป ทําใหบุคคลเขาใจถึง

อิทธิพลของสมมติฐานที่มีตอกระบวนการคิด โดยที่ไมมุงเนนที่จะเรงการคิดเพื่อใหไดผลลัพธอยาง

ใดอยางหนึ่งออกมา กระบวนการลักษณะนี้เปนการเปด ชองวางแหงเวลา ข้ึนมาทาํใหกระบวนการ

โดยธรรมของมนุษยเปลี่ยน จาก ฟง-คิด-พูด เปน ฟง-ไตรตรอง การไตรตรองคือ การคิดใหชาลง 

โดยละเจตนาที่มุงหวังผลโดยเร็ว เปนไปอยางไมมีวัตถุประสงคหรือหาคําตอบในทันที เพื่อสราง

โอกาสใหมีการไตรตรองในตนเองมากขึ้น เปนการหนวงเวลาคิดคํานึงออกไปขณะที่ดํารงความนิ่ง

แหงพลังสมาธิการฟงเอาไว จะทําใหกลไกตามธรรมชาติทําหนาที่คิดกรองและตกผลึกความคิด

ตามลําดับ 

 3) การนําเสนอความคิด (Advocacy) เปนการพูดออกมาจากระดับจิตใจ แตมิไดหามให 

มีการเตรียมการ หรือขบคิดประเด็นตาง ๆ ลวงหนา เพื่อใหการพูดเปนไปอยางตอเนื่องและตรง

ประเด็นที่ตองการสื่อสาร 

 นอกจากนั้นวิศิษฐ วังวิญู(2548) ไดเสนอ หลักการที่สําคัญ 4 ประการในสุนทรียสนทนา 

ประกอบดวยการฟงอยางลึกซึ้ง (Deep listening), การเคารพ (Respecting), การหอยแขวน 

(Suspending), และ การเปดเผยเสียงจากภายใน (Voicing) แสดงดังภาพที่ 2.6 โดยมีรายละเอียด 

ดังนี้ 

1)  การฟงอยางลึกซึ้ง (Deep Listening) 

   หลักการประการแรกของสุนทรียสนทนาคือการฟงอยางลึกซึ้ง การฟงนั้นเปนทั้งศิลปะ

พื้นฐานและเปนศิลปะข้ันสูง ที่เราอาจจะตองฝกฝน และถาฝกไดดีจะถึงจุดที่ “วาง” จากอารมณ
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รบกวนทั้งหลาย และวางจากความคิดของเราเอง เพื่อรับความคิดของผูอ่ืนเขามา ความคิดเปน

โครงขายที่มีแมบทหรือกระบวนทัศนกํากับอยู ในกระบวนทัศนหนึ่ง ๆ ก็จะมีสมมติฐานเปนตัว

รองรับอยู ความคิด ความรู ความเขาใจของเราทั้งหมด ก็ยังตั้งอยูบนสมมุติฐานตางๆ หรือ ชุดของ

สมมุติฐาน นี่แหละคืออุปสรรคสําคัญของการฟง ที่ทําใหเรามืดบอดตอทุกสิ่งทุกอยางที่อยู

นอกเหนือชุดแหงสมมุติฐานของเรา 

มิติของการฟงอีกอยางหนึ่ง ก็คือการฟงของตัวเอง คือฟงซอนฟง ฟงดูวาตนเองนั้นฟง

อยางไร ? มีคุณภาพไหม เร่ืองนี้จะไปเชื่อมโยงกับหลักการอีกสองขอของการสนทนาคือการเคารพ

ในผูอ่ืนและการไมตัดสิน เราสามารถเปดมิติแหงการตรวจสอบตัวเองไปในตัวการฟงนั้นเลยวา เรา

เคารพผูอ่ืนคือผูพูดหรือไม? เราสามารถฟงโดยไมตัดสินคนหรือไมตัดสินความไดหรือไม หากเพียง

รับรูในความแตกตางของสมมุติฐานและที่มาของความคิดนั้น ๆ 

 การฟงอยางเปนกระจกเงาเพื่อเปนการตอบสนองตอสถานการณนั้น แทนที่จะมี

ปฏิกิริยาตอบกลับอยางกาวราว การฟงอยางเปนกระจกเงาก็คือการฟงแตละชวงของการพูดอยาง

ระเบิดอารมณ (หรือไมระเบิดอารมณ) ของอีกฝายหนึ่ง แลวพูดกลับไปวา เราไดยินเขาพูดอยางไร 

ในความเขาใจของเรา โดยใหอีกฝายหนึ่งสามารถแกไขไดวาเราสรุปความถูกตองหรือเปลา 

ประการแรก อีกฝายหนึ่งรูสึกวาคุณไดฟงเขาหรือเธอเปนอยางดี โดยรับรูทุกถอยกระทงความ และ

ก็เมื่อถึงเวลาที่คุณจะพูด เขาหรือเธอก็มีแนวโนมที่จะรับฟงคุณเปนอยางดีเชนกัน ประการที่สอง ผูพูด 

มีโอกาสไดรับฟงสิ่งที่ตนพูดโดยขบวนการฟงอยางเปนกระจกเงานั้น ทําใหเขาหรือเธอมีโอกาสตั้ง

สติ และรับรูวาตนเองกําลังพูดอะไร ขบวนการเชนนี้จะมีผลตอการลดความรุนแรงของอารมณของ

อีกฝายลงไดมาก ประการที่สาม ฝายผูฟงก็จะไดฟงจริง ๆ ไมใชฟงอยางรวบรัด และฟงอยางดวน

สรุปใจความอยางที่จากความเขาขางตนเอง ที่ยิ่งจะทําใหปญหาการสื่อสารย่ําแยลงไปอีก 

ประการที่ส่ี เมื่อการฟงอยางนี้ชวยใหทั้งสองฝายเริ่มต้ังสติไดนั้น คุณภาพการฟงจะยิ่งลุมลึกและ

ละเอียดออนยิ่งขึ้น ทําใหมองกาวไปถึงบริบทหรือสภาพแวดลอมความเปนไปของอีกฝายหนึ่ง 

ขอจํากัดหรือสถานการณอันบีบค้ันของอีกฝายหนึ่ง จะปรากฏขึ้นในการรับรู นอกจากนี้หากฝกฝน

ตนเองอยางแยบคายขึ้นเสมอ ๆ ก็จะปรับคลื่นอันละเอียดออนกวาคําพูดและภาษาทาทางนั้น ๆ นี้

จึงนับเปนสุดยอดของการฟง คืออาจจะทําใหลวงรูถึงความปรารถนาและความคับของใจของอีก

ฝายหนึ่ง 
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ภาพที่ 2.6 หลักการของสนุทรียสนทนา 

ที่มา: วิศิษย วงัวิญู (2548) 
 

2.)  การเคารพ (Respecting) 

  หลักการประการที่สองของสุนทรียสนทนาคือการเคารพ ในแงหนึ่งคือการมองหาสิ่ง

สูงสงที่สุด ดีที่สุด ในตัวบุคคลคนหนึ่ง ปฏิบัติตอผูคนอยางกับวาพวกเขาเปนสวนหนึ่งของทั้งหมด 

และโดยเฉพาะอยางยิ่งเปนสวนหนึ่งของตัวตนของเรา และอีกดานหนึ่งของความเคารพ ก็คือเร่ือง

ของความศรัทธาหรือความเชื่อมั่นในคุณงามความดีของผูคน  

3.)  การหอยแขวน (Suspending)  

หลักการประการที่สามของสุนทรียสนทนาคือการหอยแขวนหมายถึงหอยแขวนทุกส่ิง

ทุกอยาง โดยเฉพาะหอยแขวนการตัดสินคน ตัดสินความ เมื่อไดฟงคนอื่นพูด ตลอดจนเวลาทีด่าํรง

ตนอยูในการสนทนาทั้งหมด เปดเนื้อที่ใหกับความเปนไปไดอันไรขีดจํากัดของความเหลื่อมซอน

แหงมุมมอง การมองขามพนมุมมองอันจํากัดอยางเปนอัตโนมัติที่ตนถือครองอยู การขามพนคู

ขัดแยงที่เปนขั้วทั้งหลาย เปนอิสระจากการมองเปนคูขัดแยงทั้งปวง เปดมุมมองใหมที่อาจรวบ

ความเขมแข็งในคูขัดแยงเขามาไวในมุมมองเดียวกัน ที่ขามพนความขัดแยงนั้น ในขณะจิตที่เรา

ประวิงเวลาแหงการตัดสินตาง ๆ นั่นเอง พื้นที่แหงการเปนไปได พื้นที่แหงทางเลือก แหงมุมมอง
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และความเขาใจใหมไดเปดออก เปนพื้นที่แหงปญญา การหอยแขวนไดทําใหเกิดสมาธิ และความ

ตั้งใจที่จะหอยแขวน เปนตัวกอใหเกิดความเปนไปไดแหงปญญา  

  ทั้งการฟง ความเคารพและการหอยแขวนการตัดสินทั้งหมดนี้เกี่ยวโยงสงเสริมกันและ

กันอยางเปนเอกภาพ กอใหเกิดสติ สมาธิ และปญญา คือการฟงเปดเนื้อที่ใหกับการเคารพ เพราะ

เมื่อฟงอยางลึกซึ้ง เราจะเห็นสติปญญาและคุณงามความดีของผูคนมากขึ้น การเคารพยอมทําให

การหอยแขวนเปนไปไดมากขึ้น การหอยแขวนก็ทําใหการเคารพเปนไปไดงายขึ้น และการฟงก็จะดี

ยิ่งขึ้นดวย ทั้ง 3 หลักการสามารถเสริมสงกันใหตางก็มีคุณภาพลึกซึ้งยิ่งขึ้นได  

4.)  การเปดเผยเสียงจากภายใน (Voicing) 

 เสียงหรือถอยคํา เราจะใหความหมายมันอยางไร? เสียงที่ออกมาจากคุณเปนเสียงพร่ํา

บน หรือเปนการแสดงออกจากความปรารถนาสวนลึก หรือทําไมในบางสถานที่ ในบางบริบทเสียง

ของเราไมปรากฏ คนพูดมากก็อาจจะไมไดพูดอะไรเลยดวยซ้ําไป เพราะเขาเพียงทองบนเรื่องราว

ในอดีต เขาไมไดฟงเสียงภายในตัวของเขาเอง แตสําหรับคนที่เงียบงัน เปนไปไดที่เมื่อไดยินเสียง

จากภายในใหพูด แตเมื่อเขาหรือเธอตัดสินใจที่จะไมพูด เสียงภายในก็คอย ๆ แผวลงไป จนในทีสุ่ด

เราก็อาจลืมเลือนไป หรือมันอาจจะไมยางกรายเขามาในสํานึกของเราไดอีกงาย ๆ แตเมื่อพูด

ออกไป มันกลับจะพรั่งพรูออกมา เมื่อนั้นเราจะไดสัมผัสถึงพลังถอยคําของเราเอง  

 
4.3 แนวทางการจัดสุนทรยีสนทนา 
ผูวิจัยไดสรุปแนวทางการจัดสุนทรียสนทนาจากสนุทรียสนทนา ศาสตรแหงการสนทนา

แนวใหมสรางสรรค (มปป.) คือ 

4.3.1 การสรางความเขาใจปรัชญาในกระบวนการสุนทรียสนทนาอยางลึกซึ้ง จะทํา

ใหเกิดความเชื่อมั่น ศรัทธาในกระบวนการ และประสบความสําเร็จตามเปาหมายที่ตั้งไวได 

4.3.2 การละทิ้งสมมติบัญญัติ ปลดปลอยตัวเองจาก อัตตา ภารกิจ บทบาท หนาที่ 

อํานาจและอุปทานที่ตัวเองยึดมั่นถือมั่นในทุกรูปแบบ  เพื่อไมใหเปนอุปสรรค(Blocking) ตอการ

เรียนรูเพื่อเขาถึงความจริงความรูที่ฝงลึกอยูภายในตัวเอง (Tacit Knowledge) 

4.3.3 ตองฟงใหไดยิน (Deep Listening) สงบระงับ ไมใหเกิดความรูสึกอคติ(Bias) 

และการสงบระงับ คือการสรางปญญาที่เกิดจากการฟง 

 4.3.4 การตั้งวงสนทนา ประกอบดวยคนสองขึ้นไปจนถึง  8 คน ถือวากําลังดี แต

สามารถถึง 20 กวาคนได ตั้งกติกากาพูดคุยไวอยางหลวม ๆ เชน หลีกเลี่ยงการเสนอแนะ การ
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โตแยง การผูกขาดเวที การทําใหผูอ่ืนเสียหนาพูดสั้น หลังจากพูดแลว ควรรอใหคนอื่น ๆ ไดมี

โอกาสพูดไปกอนจนสองสามคนผานไป 

 4.3.5 หลีกเลี่ยงการสรุปแบบรวบยอด เพราะการสรุปควรถือเปนหนาที่ของแตละ

คนที่เขารวมกระบวนการสุนทรียสนทนา ซึ่งสามารถหยิบประเด็นที่เปนประโยชนแกตนเองตาม

ความสนใจของแตละคนไมเหมือนกัน 

 โดยมีหลักการสําคัญกอนที่จะเร่ิมสนทนา ดังนี้คือ 1) เราจะยอมรับกันและกันอยาง

เทาเทียมกัน กลาวคือการสนทนาเปนโอกาสของการพบปะกันอยางเทาเทียม ไมใชมาพบปะกัน

ตามสถานภาพหรือบทบาท ส่ิงที่ทําใหเราเทาเทียมกัน ประการแรกคือเราเปนมนุษยดวยกัน 

เหตุผลที่สองเพราะวาเราตองการในกันและกัน ไมวาอะไรก็ตามที่เรารูอยูแลว นั่นยังไมเพียงพอ 

และเราไมสามารถเห็นทั้งหมดไดตามลําพัง ซึ่งหมายถึงการถอดตําแหนง คุณวุฒิ และวัยวุฒิออก

เสียกอนจะเขามาในวงสนทนา และ 2) การสนทนานั้นเปนวิถีทางอันเปนธรรมชาติที่มนุษยจะใช

การคิดรวมกัน กลาวคือ การฟงเปนทักษะหนึ่งที่จําเปนสําหรับการสนทนาที่ดี การทําอะไรใหชาลง

เปนสิ่งสําคัญอีกประการหนึ่ง สวนใหญเรามักทํางานอยางไมมีเวลานั่งคุย และคิดรวมกัน เราเรง

รีบตัดสินใจโดยปราศจากการคิดใครครวญ การสนทนาไดกอใหเกิดเงื่อนไขที่เราจะกลับมาไดมี

เวลาคิดรวมกัน (วิศิษย วังวิญู, 2548) 

 
ตอนที่ 5 แนวคิดเกี่ยวกับการวิจัยและพัฒนา 
 นงลักษณ  วิรัชชัย และสุวิมล  วองวานิช (2544) ไดกลาวถึงการวิจัยและพัฒนาไววา 

การวิจัยและพัฒนาเปนกระบวนการที่พัฒนามาจากวงการอุตสาหกรรม ซีงมีการนําผลที่ไดจาก

การวิจัยไปออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑหรือกระบวนการใหม ๆ โดยมีการวิจัยเพื่อตรวจสอบ

คุณภาพของผลิตภัณฑที่พัฒนา การตรวจสอบคุณภาพอาจทําเปนการวิจัยทดลองใชผลิตภัณฑ

อยางเปนระบบ มีการประเมินผล และนําการวิจัยมาปรับปรุงเพื่อพัฒนาผลิตภัณฑใหมคีณุภาพจน

ไดมาตรฐานตามที่กําหนด กระบวนการวิจัยและพัฒนาจึงเปนกระบวนการแสวงหาความรูใหม 

หรือประดิษฐคิดคนสิ่งใหมที่ประกอบดวยการวิจัย (Research-R) และกระบวนการพัฒนา 

(Development-D)  

 ข้ันตอนหลักในการดําเนินการวิจัยและพัฒนามีข้ันตอนการดําเนินงานที่สําคัญแบงตาม

กระบวนการหลักเปน 2 ข้ันตอน คือ ข้ันตอนการวิจัย (R) และข้ันตอนการพัฒนา (D) ซึ่งอาจ

ดําเนินการตามขั้นตอนทั้งสองซ้ํา ๆ กันหลายรอบก็ได โดยทั่วไปการวิจัยและพัฒนาทาง

อุตสาหกรรมมีข้ันตอนการดําเนินงาน 4 ข้ันตอน นักวิจัยเริ่มตนการดําเนินงานขั้นตอนแรกเปน
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ข้ันตอนการวิจัยตอนที่ 1 (R1) เพื่อแสวงหาความรูและแนวทางการพัฒนาผลิตภัณฑนํามาจัดทํา

แผนพัฒนาผลิตภัณฑ ข้ันตอนที่สองเปนขั้นตอนการพัฒนาตอนที่ 1 (D1) ซึ่งนักวิจัยปฏิบัติการ

พัฒนาผลิตภัณฑตามแผนที่กําหนดไว ข้ันตอนที่สามเปนขั้นตอนการวิจัยตอน 2 (R2) เพื่อ

ตรวจสอบและประเมินคุณภาพของผลิตภัณฑพัฒนาขึ้น หาขอบกพรองและวิธีการปรับปรุงแกไข 

ข้ันตอนที่ส่ี เปนขั้นตอนการพัฒนาตอน 2 (D2) เพื่อปรับปรุงและพัฒนาผลิตภัณฑ ทั้งนี้นักวิจัย

อาจดําเนินการตามขั้นตอนที่ 3 และ 4 ซ้ํา ๆ หลายรอบจนกวาจะไดผลิตภัณฑที่มีคุณภาพตาม

มาตรฐานที่กําหนด กระบวนการวิจัยและพัฒนาจึงมีข้ันตอนเรียงจาก R1 - D1 - R2 - D2…ซึง่อาจ

มีข้ันตอนตอเนื่องกันไปจนกวาจะไดผลิตภัณฑที่มีคุณภาพไดตามมาตรฐาน แสดงดังภาพที่ 2.7 

 

 
 

ภาพที่ 2.7 ข้ันตอนการวิจยัและพัฒนา 

ที่มา: นงลกัษณ วิรัชชัย และสุวิมล วองวานิช (2544) 

 

 เมื่อนักการศึกษานํากระบวนการวิจัยและพัฒนามาประยุกตใชในวงการศึกษา ได

รูปแบบโมเดลและพัฒนาทางการศึกษา (Educational R&D) Gall, Borg ang Gall (1996 อางถึง

ใน นงลักษณ  วิรัชชัย และสุวิมล  วองวานิช ,2544) กลาวถึงโมเดลการวิจัยและพัฒนาทาง

การศึกษา (Educational R&D) ที่ใชกันมากคือ โมเดลการวิจัยและพัฒนาการเรียนการสอนของ 

Walter Dick และ Lou Carey ซึ่งมีข้ันตอนในการดําเนินการรวม 10 ข้ันตอน ดังแสดงในภาพที่  

2.8 และมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

R1 
การวิจัยเพื่อ 
ทําแผนพัฒนา 

R2 
การวิจัยเพื่อ 
ตรวจสอบ 

R3 
การวิจัยเพื่อ 
ตรวจสอบ 

D1 
การพัฒนา 

ตามแผนพัฒนา 

D2 
การปรับปรุงและ

พัฒนา 
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 ข้ันตอนที่ 1 การกําหนดจุดมุงหมายหรือเปาหมายของการพัฒนาการเรียนการสอน ซึ่ง

รวมทั้งการสํารวจความพรอม และการประเมินความตองการจําเปน 

 ข้ันตอนที่ 2 การศึกษาวิเคราะหกระบวนการเรียนการสอน เพื่อใหไดทักษะเฉพาะ 

วิธีการสอน และกิจกรรมที่พึงประสงคที่ทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรู 

 ข้ันตอนที่ 3 การกําหนดมาตรฐานและตัวบงชี้ซึ่งบอกระดับความสําเร็จของพฤติกรรม 

หรือทักษะที่ตองการใหผูเรียนเกิดการเรียนรู 

 ข้ันตอนที่ 4 การกําหนดวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมจากทักษะเฉพาะที่ไดในการวิเคราห

การเรียนการสอน และจากมาตรฐานและตัวบงชี้ที่กําหนดไว 

 ข้ันตอนที่ 5 การพัฒนาแบบสอบอิงเกณฑ และใชในการประเมินพฤติกรรมของผูเรียน 

 ข้ันตอนที่ 6 การพัฒนากลยุทธการเรียนการสอนที่จะชวยใหผูเรียนบรรลุเปาหมายที่

ตองการ 

 ข้ันตอนที่ 7 การพัฒนาสื่อการเรียนการสอน เชน ตํารา ส่ือ เพื่อใชในการเรียนรู 

 ข้ันตอนการดําเนินงานในขั้นตอนที่ 4 - 7 เปนขั้นตอนการพัฒนาซึ่งนักวิจัยตองลงมือ

ปฏิบัติงาน นั่นคือการดําเนินการเรียนการสอนโดยใชกลยุทธการสอน ส่ือการเรียนการสอน หรือใช

ส่ือการสอนที่พัฒนาขึ้นกับผูเรียนแบบตัวตอตัวกอน แลวจึงปรับปรุงและนําไปทดลองใชกับผูเรียน

กลุมเล็ก ๆ  6 - 8 คน จากนั้นจึงทดลองใชในสภาพการเรียนการสอนจริงกับนักเรียนทั้งหอง 

 ข้ันตอนที่ 8 การออกแบบ และการประเมินความกาวหนา (formative evaluation) ของ

ผูเรียน นักวิจัยตองรวบรวมขอมูลผลการประเมินความกาวหนาจากการดําเนินการทดลองโดย

กําหนดชวงเวลาการประเมินตามความเหมาะสม แลวรวบรวมผลการประเมินและขอมูลเชิง

คุณภาพจากการสังเกต และการสัมภาษณระหวางการทดลอง 

 ข้ันตอนที่ 9 การปรับปรุงการเรียนการสอน โดยใชขอมูลที่ไดจากการทดลองในขั้นตอนที่ 

8 การปรับปรุงและพัฒนาในขั้นตอนนี้อาจเปนการปรับปรุงการดําเนินงานในขั้นตอนใดก็ไดตั้งแต

ข้ันตอนที่ 2 - 8 ดังนั้นกระบวนการดําเนินงานจึงเปนวงจรยอนทวนซ้ํากลับไดหลายรอบจนกวา

นักวิจัยจะไดการเรียนการสอนที่มีมาตรฐานตามเปาหมายที่กําหนดไว จึงจะดําเนินการในขั้นตอน

ตอไป 

 ข้ันตอนที่ 10 การประเมินผลสรุป ขั้นตอนนี้เปนการประเมินขั้นสุดทายเพื่อสรุป

ผลการวิจัยและพัฒนาทั้งหมดนําไปใชประโยชนตอไป 

 กระบวนการดําเนินงานทั้ง 10 ข้ันตอนในการวิจัยและพัฒนาดังกลาวขางตนแสดงให

เห็นวากระบวนการวิจัยและพัฒนามีลักษณะการดําเนินงานเปนวงจรเชนเดียวกับวงจรเดมมิง่ หรอื
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วงจร P – D – C - A โดยที่ข้ันตอนในการวิจัยและพัฒนาที่ 1 - 3 จัดวาเปนขั้นตอนการวิจัยที่เปน

การวางแผนและเตรียมการดําเนินงาน (P) และข้ันตอนที่ 4 - 7 เปนขั้นตอนการปฏิบัติ (D) ข้ันตอน

ที่ 8 -10 เปนขั้นตอนการประเมิน (C) และข้ันตอนที่ 9 เปนขั้นตอนการปรับปรุง (A) 

 

 
 

 

 

 

2. การวิเคราะหกระบวนการสอน 

9.  การปรับปรุงการเรียนการเรียนสอน 

3. การกําหนดมาตรฐาน ตัวบงชี้พฤติกรรม 

1. การกําหนดเปาหมาย 

4.  การกําหนดวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม 

5.  การพัฒนาแบบวัด 

6.  การพัฒนากลยุทธการสอน 

7.  การพัฒนาส่ือการสอน 

8.  การออกแบบและประเมินความกาวหนา 

10. การประเมินสรุป 

ภาพที่ 2.8 โมเดลการวิจยัและพัฒนาการเรียนการสอน 

ที่มา : Gall, Borg ang Gall (1996 อางถึงใน นงลักษณ  วิรัชชัย และสุวิมล  วองวานชิ ,2544) 
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 สุวัฒนา สุวรรณเขตนิคม (2540) กลาวถึงการวิจัยและพัฒนาในบริบทของการวิจัยใน

ชั้นเรียน ไววากระบวนการของการพัฒนามีข้ันตอนที่สําคัญ 4 ข้ันตอน กลาวคือ 

1.  การกําหนดเปาหมายของการพัฒนาที่ตองการหรือกําหนดสภาวะที่เรียกวาพัฒนา

แลวใหชัดเจน 

2.  การประเมินสภาวะเริ่มตนเพื่อดูสภาพหรือสภาวะปจจุบันนี้วามีลักษณะอยางไร 

และแตกตางจากสภาวะเปาหมายที่ตองการในลักษณะใด 

3. การวางกระบวนการและการดําเนินการพัฒนาและปรับปรุงแกไขไปเรื่อย ๆ โดยมี

ข้ันตอนยอย คือ 

3.1 การพิจารณาทางเลือกตาง ๆ ในการเปลี่ยนแปลงจากสภาวะเริ่มตนไปสูสภาวะ

เปาหมาย 

3.2 การประเมินทางเลือกตาง ๆ เพื่อตัดสินใจเลือกทางเลือกที่ดีที่สุดและเหมาะสม

ที่สุดในการพัฒนา 

3.3 การดําเนินการพัฒนาตามแผนของทางเลือกที่เลือกไว 

3.4 การติดตามกํากับและประเมินการดําเนินงานเพื่อใหรูวา การพัฒนากําลังเปนไป

ในทิศทาง และลักษณะที่ตองการใชหรือไม และเพื่อใหรูวาจะตองปรับเปล่ียนอะไรอีก เพื่อใหไปสู

เปาหมายที่ตองการอยางมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ผลจากขั้นนี้จะทําใหไดแผนการดําเนินการในระยะ

ตอไป อันเปนแผนที่ปรับปรุงพัฒนาจากขั้นที่ 3.3 

3.5 การดําเนินการพัฒนาตามแผนที่ปรับปรุง 

3.6 ติดตามกํากับและประเมินการทํางานตามแผนฉบับปรับปรุง 

 4. การประเมินผลรวมสรุปวาไดบรรลุเปาหมายของการพัฒนามากนอยเพียงใด 

 โดยเมื่อนํากระบวนการพัฒนาดังกลาวมาพิจารณารวมกับโปรแกรมการวิจัยในชั้นเรียน

แลว รูปแบบของการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อใหเกิดความรูความเขาใจในการพัฒนาการจัดการเรียน

การสอนเพื่อพัฒนาผูเรียนในดานใดดานหนึ่งภายใตบริบทหนึ่งนาจะเปนโปรแกรมการวิจัยที่มี

ระยะของการทําวิจัยอยางนอย 3 ระยะ ดังนี้ คือ 

 ระยะแรก เปนการวิจัยเพื่อวิเคราะหสภาพปจจุบัน ปญหาของการเรียนและการจัดการ

เรียนการสอน การวิจัยในระยะนี้ครูควรมองเปาหมายของการพัฒนาซึ่งอาจมีลักษณะเปนขั้นตอน

หรือเสนพัฒนาการของผูเรียนในดานตาง ๆ ใหชัดเจน ความรู สวนนี้จะมาจากการศึกษาเอกสาร 

หลักสูตร คูมือการสอน และแบบเรียนตาง ๆ เปาหมายของการพัฒนาและเสนพัฒนาการนี้จะเปน

กรอบทฤษฎีที่สําคัญที่จะเปนเกณฑ หรือเปนกรอบในการวิเคราะหสภาพปจจุบัน ปญหาอันเปน
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สภาวะเริ่มตนกอนการพัฒนา การวิเคราะหสภาพปจจุบันนี้อาจใชการวิจัยเชิงสํารวจ โดยใชขอมูล

ทุติยภูมิในระบบขอมูลหองเรียนและโรงเรียนที่มีอยูแลว เชน คะแนนผลการเรียน และขอมูลจาก

สมุดพก ขอมูลจากหนวยแนะแนวและฝายกิจการนักเรียนของโรงเรียน หรือขอมูลภูมิหลังของ

นักเรียนที่ไดบันทึกไวแลวเปนตน นอกจากนี้นักวิจัยยังอาจทําการศึกษากรณี (case study) นักเรียน

กลุมตาง ๆ ที่นาสนใจเพื่อใหไดภาพที่ถูกตองครบถวนของสภาวะเริ่มตนของปญหาในการเรียนและ

การจัดการเรียนการสอน รวมทั้งสิ่งตาง ๆ ที่เกี่ยวของอันจะนําไปสูทางเลือกตาง ๆ ในการแกปญหา 

 ระยะที่สอง เปนการวิจัยเพื่อทดลองวิธีการพัฒนา หรือนวัตกรรมทางการเรียนการสอน

จากผลการวิจัยในระยะที่ 1 นักวิจัยสามารถระบุปญหาจริงที่สมควรไดรับการแกไขและพัฒนา 

ตลอดจนเห็นทางเลือกที่เปนไปได การแกไขและพัฒนา ตลอดจนเห็นทางเลือกที่เปนไปได การ

แกไขและพัฒนา ทางเลือกในการแกไขและพัฒนานี้อาจจะเปนวิธีการจัดการเรียนการสอนแบบ

ใหมหรือการใชนวัตกรรมเขามาชวยในการจัดกิจกรรม ในระยะที่สองนี้นักวิจัยจะสรางวิธีการ และ

เครื่องมือหรือนวัตกรรมที่จะใชในการพัฒนา แลวทําการศึกษาคุณภาพของวิธีการหรือนวัตกรรม

ดังกลาว ใน 2 ลักษณะ คือลักษณะแรกเปนการศึกษาคุณภาพโดยการพัฒนาความเหมาะสมตาม

เหตุผลซึ่งอาจขอความรวมมือจากเพื่อนครู และผูเชี่ยวชาญในเรื่องนั้นชวยพิจารณาความ

เหมาะสม ลักษณะที่สองเปนการทดลองใชสอนนักเรียน รูปแบบของการทดลองในระยะนี ้อาจเปน

การทดลองกลุมเดียวโดยมีการสังเกตพฤติกรรมเริ่มตนของนักเรียนในชวงเวลาหนึ่งแลวทดลองใช

หรือวิธีสอนที่สรางขึ้นมาใหม แลวสังเกตพฤติกรรมสิ้นสุดอีกระยะหนึ่ง ตอจากนั้นนําขอมูลที่ได

จากการสังเกตพฤติกรรมเร่ิมตนมาเปรียบเทียบกับพฤติกรรมสิ้นสุด เพื่อวิเคราะหการเปลี่ยนแปลง

พฤติกรรมของนักเรียนวาเปนไปตามที่คาดหวังไวหรือไมแบบการทดลองในชวงนี้มักเปนอนุกรมเวลา 

 ผลการทดลองในระยะแรกนี้จะทําใหครูนักวิจัยสรางวาวิธีการหรือนวัตกรรมที่สราง

ข้ึนมานี้ใชไดผลดีหรือไมเพียงใด และจะตองมีการปรับปรุงแกไขและทดลองใหมจนผลการทดลอง

บงชี้วาสามารถพัฒนานักเรียนไดตามที่คาดหวัง 

 ระยะที่สาม เปนระยะที่ครูนักวิจัยตองการพิสูจนความจริงที่ถูกตองมากยิ่งขึ้นเกี่ยวกับ

ผลหรือวิธีการหรือนวัตกรรมที่พัฒนาขึ้นมาที่มีตอการเรียนของนักเรียน ในขั้นนี้ครูจะทําการวิจัย

เชิงทดลองโดยจะมีกลุมควบคุมและมีการควบคุมตัวแปรแทรกซอนตาง ๆ ใหมากขึ้น เพื่อใหผล

การพิสูจนมีความตรงภายในและความตรงภายนอกมากยิ่งขึ้น 
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รุจโรจน แกวอุไร (มปป.) ไดกลาวถึงกระบวนการวิจัยและพัฒนาไววา  กระบวนการวิจัย

และพัฒนาเปนการวิจัยที่ตองการคนควาและพัฒนา ทําการทดสอบในสภาพจริงทําการประเมิน 

และดําเนินการปรับปรุงผลิตภัณฑหลาย ๆ รอบจนไดผลการพัฒนาผลิตภัณฑที่มีคุณภาพ โดยมี

กระบวนการวิจัย/ ข้ันตอนดังนี้ 

1. การกําหนดผลิตภัณฑและรวบรวมขอมูล ผลิตภัณฑทางการศึกษาที่จะวิจัยและพัฒนา

คืออะไร โดยตองกําหนด (1) ลักษณะทั่วไป (2) รายละเอียดของการใช และ (3) วัตถุประสงคของ

การใช โดยมีเกณฑในการเลือกกําหนดผลิตภัณฑการศึกษาที่จะวิจัยและพัฒนา คือ (3.1) ตรงกับ

ความตองการอันจําเปนหรือไม (3.2) ความกาวหนาทางวิชาการมีเพียงพอในการที่จะพัฒนา

ผลิตภัณฑที่กําหนดหรือไม (3.3) บุคลากรที่มีอยู มีทักษะความรูและประสบการณที่จําเปนตอการ

วิจัยและพัฒนานั้นหรือไม (3.4) ผลิตภัณฑนั้นจะพัฒนาขึ้นในเวลาอันสมควรไดหรือไม 

2. การวางแผนการวิจัยและพัฒนา ประกอบดวย (1) กําหนดวัตถุประสงคของการใช

ผลิตภัณฑ (2) ประมาณการคาใชจาย (3) การกําหนดกําลังคน (4) การกําหนดระยะเวลาที่ตองใช

เพื่อศึกษาความเปนไปได (5) พิจารณาผลสืบเนื่องจากผลิตภัณฑ ข้ันตอนในการวางแผนการวิจัย

และพัฒนาเปนขั้นตอนที่ผูวิจัยจะสามารถคาดคะเนไดวาการวิจัยครั้งนี้จะมีแนวทางเปนไปไดหรือ

ประสบความสําเร็จตามเวลาที่วางแผนไวหรือไม 

3. การพัฒนารูปแบบขั้นตอนของการผลิต ข้ันนี้เปนการออกแบบและจัดทําผลิตภัณฑ

ทางการศึกษาที่วางไว เชน ถาเปนโครงการวิจัยและพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้นก็ตอง

ออกแบบหลักสูตร เตรียมวัสดุหลักสูตร คูมือผูฝกอบรม เอกสารในการฝกอบรม และเครื่องมือใน

การประเมินผล โดยใหสอดคลองกับจุดมุงหมายของผลิตภัณฑทางการศึกษาที่ตั้งไว 

4. ทดลองหรือทดสอบผลิตภัณฑขั้นตน ในขั้นนี้จะเปนการนําผลิตภัณฑที่ออกแบบและ

จัดเตรียมไวในขั้นที่ 3 ไปทดลองใชเพื่อทดสอบคุณภาพขั้นตนของผลิตภัณฑในโรงเรียนจํานวน        

1 – 3 โรงเรียน ใชกลุมตัวอยางขนาดเล็ก 6 – 12 คน ประเมินผลโดยการใชแบบสอบถาม การ

สังเกต และการสัมภาษณ แลวรวบรวมขอมูลมาวิเคราะห 

5. นําขอมูลและผลการทดลองมาปรับปรุงผลิตภัณฑคร้ังที่ 1 ในขั้นตอนนี้จะนําขอมูลและ

ผลการทดลองที่ไดจากขั้นที่ 4 มาปรับปรุงผลิตภัณฑคร้ังที่ 1 

6. ทดลองหรือทดสอบผลิตภัณฑคร้ังที่ 2 ในขั้นนี้จะนําผลิตภัณฑที่ไดรับการปรับปรุงไป

ทดลองเพื่อทดสอบคุณภาพของผลิตภัณฑตามวัตถุประสงค โดยใชโรงเรียนประมาณ 5 – 15 

โรงเรียน ใชกลุมตัวอยาง 30 – 100 คน ประเมินผลเชิงปริมาณในลักษณะทดสอบกอนเรียน   
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(Pre-Test) กับทดสอบหลังเรียน (Post-Test) นําผลไปเปรียบเทียบกับวัตถุประสงคของการใช

ผลิตภัณฑ อาจมีกลุมควบคุมการทดลองถาจําเปน 

7. นําขอมูลและผลการทดลองมาปรับปรุงผลิตภัณฑคร้ังที่ 2 ในขั้นตอนนี้จะนําขอมูลและ

ผลการทดลองที่ไดจากการประเมิน มาปรับปรุงผลิตภัณฑคร้ังที่ 2 

8. ทดลองหรือทดสอบผลิตภัณฑคร้ังที่ 3 ในขั้นนี้จะนําผลิตภัณฑที่ไดรับการปรับปรุงไป

ทดลองเพื่อทดสอบคุณภาพของผลิตภัณฑตามวัตถุประสงค โดยใชโรงเรียนประมาณ 10 – 30 

โรงเรียน ใชกลุมตัวอยาง 40 – 200 คน ประเมินโดยการใชแบบสอบถาม การสังเกต และการ

สัมภาษณ แลวรวบรวมขอมูลมาวิเคราะห 

9. นําขอมูลและผลการทดลองมาปรับปรุงผลิตภัณฑคร้ังที่ 3 ในขั้นตอนนี้จะนําขอมูลและ

ผลการทดลองที่ได มาปรับปรุงเพื่อเผยแพรตอไป 

10. การเผยแพร เปนการเสนอรายงานเกี่ยวกับผลการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑในที่

ประชุมสัมมนาทางวิชาการหรือวิชาชีพสงไปลงเผยแพรในวารสารทางวิชาการ และติดตอกับ

หนวยงานทางการศึกษาเพื่อจัดทําผลิตภัณฑทางการศึกษาเผยแพรไปในโรงเรียนตาง ๆ หรือ

ติดตอกับบริษัทเพื่อผลิตจําหนายตอไป 

ดังที่ไดกลาวไววากระบวนการวิจัยและพัฒนาเปนการวิจัยที่ตองการคนควาและพัฒนา 

ทําการทดสอบในสภาพจริงทําการประเมิน และดําเนินการปรับปรุงผลิตภัณฑหลาย ๆ รอบจน

ไดผลการพัฒนาผลิตภัณฑที่มีคุณภาพ ซึ่งสามารถแสดงความสัมพันธระหวางกระบวนการวิจัย

และพัฒนากับรายงานการวิจัย แสดงดังภาพที่ 2.9-2.10 ดังนี้ 
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ภาพที่ 2.9 ความสัมพนัธของกระบวนการวิจัยกับรายงานการวิจยั 

ที่มา: รุจโรจน แกวอุไร (มปป.) 

ขั้นที 1   
วิเคราะหความตองการจําเปน 
(ตรวจสอบประเด็นปญหา) 

ขั้นที 2        
การออกแบบการนวัตกรรม 
(การวางแผน) 

ขั้นที่  5   

ปรับปรุง 

ขั้นที่ 6   

ทดลองใชจริง 

ขั้นที่  7   

ปรับปรุงครั้งสุดทาย 

ขั้นที 3        
การพัฒนานวัตกรรม 
(สรางนวัตกรรมตนแบบ) 

ขั้นที่ 4   

ทดลองใชขั้นตน 

วงจรการวิจัยและพัฒนา รายงานการวิจัย 

บทที 1  
บทนํา 

บทที 2 
ทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวของ 

บทที 4 
นวัตกรรมที่สมบูรณ: 
คมือนวัตกรรม 

บทที 5 
บทสรุป 

ขั้นเพิ่มเติม 

หลักฐานการใชนวัตกรรม และ รายงานการวิจัยสําหรับใชในโรงเรียน 

บทที 3 
พัฒนา และ 
ตรวจสอบประสิทธิภาพ
นวัตกรรม 
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ภาพที่ 2.10 การประเมนิแหลงขอมูลสําหรับกระบวนการวิจยั 

ที่มา: รุจโรจน แกวอุไร (มปป.) 

ขั้นที 1   
วิเคราะหความตองการจําเปน 
(ตรวจสอบประเด็นปญหา) 

ขั้นที 2        
การออกแบบการนวัตกรรม 
(การวางแผน) 

ขั้นที่  5   

ปรับปรุง 

ขั้นที่ 6   

ทดลองใชจริง 

ขั้นที่  7   

ปรับปรุงครั้งสุดทาย 

ขั้นที 3        
การพัฒนานวัตกรรม 
(สรางนวัตกรรมตนแบบ) 

ขั้นที่ 4   

ทดลองใชขั้นตน 

วงจรการวิจัยและพัฒนา รายงานการวิจัย 

 ทบทวนทฤษฎี/วรรณกรรม 
  แบบสอบถามการวางแผนนวัตกรรมถาม
ผูเชี่ยวชาญที่ใชการจัดการเรียนการสอน
แบบสหวิทยาการหรือเทคโนโลยีทางการศึกษา 

ขั้นเพิมเติม 
หลักฐานการใชนวัตกรรม และ 
รายงานการวิจัยสําหรับใชในโรงเรียน 

 ผูเชียวชาญทีไดรับการยอมรับ หรือ ผูนําใน
การปฏิบัติการสอนระดับมัธยมศึกษาที่นํา
นวัตกรรมไปใชในการจัดการเรียนการสอน
แบบสหวิทยาการหรือเทคโนโลยีทางการศึกษา 

  ขอมูลยอนกลับจากผูเชียวชาญทีไดรับการ
ยอมรับ หรือ ผูนําในการปฏิบัติการสอนระดับ
มัธยมศึกษาที่นํานวัตกรรมไปใชในการจัดการ
เรียนการสอนแบบสหวิทยาการหรือเทคโนโลยี
ทางการศึกษา ระหวางการทดลองใชขั้นตน 

ทบทวนทฤษฎี/วรรณกรรม 
 ขอมูลยอนกลับจากผูเชี่ยวชาญที่ใชการจัดการ
เรียนการสอนแบบสหวิทยาการหรือเทคโนโลยี
ทางการศึกษา 
  ความเขาใจของผูวิจัยและประสบการณ 

 ขอมูลยอนกลับจากผูนําในการปฏิบัติการสอน
ระดับมัธยมศึกษาหรือผูที่สนใจที่ไดนํา
นวัตกรรมไปใชในการจัดการเรียนการสอน
แบบสหวิทยาการหรือเทคโนโลยีทางการศึกษา
ในการทดลองใชจริง (ผูประเมิน 8 คน) 

 ทบทวนทฤษฎี/วรรณกรรม 
  ขอมูลยอนกลับจากผูเชี่ยวชาญที่ใชการจัดการ
เรียนการสอนแบบสหวิทยาการหรือเทคโนโลยี
ทางการศึกษา 

 ผูนําในการปฏิบัติการสอนระดับมัธยมศึกษา
หรือผูที่สนใจหรือผูที่มีหนาที่รับผิดชอบที่จะนํา
นวัตกรรมไปใชในการจัดการเรียนการสอน
แบบสหวิทยาการหรือเทคโนโลยีทางการศึกษา 
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จรรยา สุวรรณทัต (2537) ไดกลาวถึงการวิจัยประเภทการวิจัยและพัฒนา (Research 

and Development) ในทางสังคมศาสตร - พฤติกรรมศาสตรไววา เปนกระบวนการที่ใชในการ

พัฒนาและตรวจสอบความเที่ยงของผลิตผลในดานสังคมศาสตร - พฤติกรรมศาสตรซึ่งครอบคลุม

หลายสาขาวิชา เชน การศึกษาและจิตวิทยา และไดเสนอขั้นตอนสําคัญในวัฏจักรของการวิจัยและ

การพัฒนาทางสังคม - พฤติกรรมศาสตรไวดังนี้ 

1.  การรวบรวมการวิจัยและขอมูล เปนการรวมการทบทวนวรรณกรรมการวิจัยที่เกี่ยวของ 

การสังเกตภายในสถานการณตาง ๆ  

2. การเตรียมการ รวมทั้งใหคํานิยามทักษะการระบุวัตถุประสงค การกําหนดลําดับ

ข้ันตอนและการทดสอบความเปนไปไดในสเกลเล็ก ๆ 

3.  การพัฒนาผลิตผลในรูปแบบขั้นตน ข้ันนี้จะรวมการเตรียมวัสดุอุปกรณหรือเนื้อหาใน

เชิงการสอนหรือการถายทอด คูมือ และเครื่องมือประเมิน 

4.  การทดสอบขั้นตน โดยรวบรวมและวิเคราะหขอมูลจากการสังเกตและแบบสอบถาม 

5.  การปรับปรุงผลิตผลในดานสําคัญ ๆ โดยอาศัยการเสนอแนะจากผลที่ไดจากการ

ทดลองภาคสนาม 

6. การทดสอบภาคสนามขั้นสําคัญ ข้ันตอนนี้อาจเพิ่มกลุมตัวอยาง มีขอมูลทั้งเชิงปริมาณ

ในผลที่เกิดขึ้นกับกลุมตัวอยาง และมีการประเมินโดยเทียบเคียงกับวัตถุประสงคและกลุม

เปรียบเทียบ 

7. การปรับปรุงผลิตผลในขั้นนําไปใช แกไขปรับปรุงโดยอาศัยผลที่ไดรับจากการทดลอง

ภาคสนามขั้นสําคัญ  

8. การทดลองภาคสนามเพื่อการปฏิบัติ เก็บและวิเคราะหขอมูลจากการสัมภาษณ การ

สังเกต และแบบสอบถาม 

9. การปรับปรุงผลิตผลข้ันสุดทาย ปรับปรุงผลิตผลโดยใชผลจากการเสนอแนะในขั้นที่ 8  

10. การเผยแพรและการจําหนวยจายแจก โดยรายงานเกี่ยวกับผลิตผลใหแกที่ประชุม

วิชาการและวิชาชีพ และนํารายงานลงในวารสาร ทํางานกับสํานักพิมพเพื่อการจําหนายเชิง

พาณิชย และมีการควบคุมเพื่อใหเกิดคุณภาพ 

 จากลําดับขั้นตอนดังกลาวนี้ จะสามารถใหผลผลิตที่มีคุณภาพซึ่งวางอยูบนพื้นฐานของ

การวิจัยได 
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อุทัย บุญประเสริฐ (2542) ไดกลาวถึงการวิจัยและพัฒนาไววาเปนการวิจัยประยุกต เปน

การวิจัยที่เนนการแสวงหาผลิตภัณฑใหม (New products) ส่ิงประดิษฐใหม (New inventions) พัฒนา

กระบวนการ (Process) พัฒนาระบบและวิธีทํางาน (System and procedures) และเทคโนโลยี

ใหม ๆ (New technologies) โดยใชการวิจัยเปนฐาน (Research-based development) สําหรับ

การพัฒนาสิ่งที่ตองการ โดยกระบวนการในการวิจัยและพัฒนา ประกอบดวยขั้นตอนสําคัญ ดังนี้ 

 1.  การศึกษาวิเคราะหสภาพปจจุบัน (Situation Analysis) และกําหนดเปาหมายหรือลักษณะ

ผลิตภัณฑที่ตองการ 

 2. การออกแบบตนแบบ (Prototype Design) หรือระบบในชั้นตน (System Design) 

 3. การทดสอบตนแบบในขั้นทดลองใช (Trial Test) หรือในการทดลองแบบนํารอง (Pilot 

Test) 

 4. การปรับปรุงตนแบบหรือพัฒนาระบบจากผลการทดลอง (Product หรือ system 

Improvement) 

 5. การทดลองภาคสนามหรือทดสอบระบบ (Field Test หรือ System Run Test) โดย

ทดสอบกับสภาพจริงในวงกวางขึ้น 

 6. ปรับปรุงใหเหมาะสมยิ่งขึ้น (Improvement) 

 7. ดําเนินการผลิตและเผยแพร หรือนําออกสูตลาด 

 จากกระบวนการดังกลาวแสดงดวยภาพที่ 2.11 ดังนี้ 

 

 
 
ภาพที่ 2.11 กระบวนการวจิัยและพัฒนา 

ที่มา : อุทัย บญุประเสริฐ (2542) 
 

 

ศึกษา/ วิเคราะห 

และสรางตนแบบ 

ประเมินตนแบบและ 

วิจัยทดสอบในขั้นตน 

พัฒนา 

(ตนแบบ) 

ดําเนินการ -เผยแพร-นําออกสูตลาด แกไข-ปรับปรุง ทดลองใชงาน

กับสภาพจริง 
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จากการศึกษากระบวนการวิจัยและพัฒนาทางดานตาง ๆ ไมวาจะเปนทางดาน

อุตสาหกรรม ไดแกการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ ดานการศึกษา ไดแก การพัฒนานวัตกรรม

ทางการศึกษา /วิธีสอน เปนตน) หรือทางดานสังคมศาสตรนั้น  จะเห็นไดวาการวิจัยและพัฒนานั้น

มีข้ันตอนหลักอยู 7 ข้ันตอน คือ  1) การกําหนดเปาหมายหรือลักษณะผลิตภัณฑที่ตองการ หรือ

เปาหมายของการพัฒนาการเรียนการสอน รวมถึงการวิเคราะหสภาพปจจุบันและความตองการ

จําเปน 2) การสรางและพัฒนาผลิตภัณฑหรือนวัตกรรมขั้นตนหรือตนแบบ 3) การทดสอบคณุภาพ

ข้ันตน 4) การปรับปรุง  5) การทดลองใชจริง  และ6) การปรับปรุงขั้นสุดทาย ซึ่งขั้นตอนที่ 3 - 4 

อาจดําเนินการซ้ําไปเร่ือย ๆ เพื่อใหไดผลการพัฒนาที่มีคุณภาพ    

โดยในการวิจัยครั้งนี้ไดนําแนวคิดโมเดลการวิจัยและพัฒนาการเรียนการสอนของ Walter 

Dick และ Lou Carey มาใชเปนแนวคิดในการดําเนินการวิจัยและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน โดย

ออกแบบขั้นตอนการดําเนินงานไวในภาพที่ 2.12 และมีข้ันตอนการดําเนินการดังนี้ 

1. การศึกษาเอกสาร  แนวคิด งานวิจัยที่เกี่ยวของกับทักษะชีวิต และการจัดการเรียนรูเพื่อ

พัฒนาทักษะชีวิต (R1) 

2.  การพัฒนาตัวบงชี้ทักษะชีวิตในบริบทกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา (D1) 

3.  การสํารวจสภาพและลักษณะการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของครูในปจจุบัน 

(R1) 

4. การออกแบบ/ สรางพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูข้ันตน (D1) 
5. การทดสอบคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูข้ันตน  โดยใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบ(R2) 

6. การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู (D2) 

7. การทดลองใชแผนการจัดการเรียนรูข้ันตน โดยใชวิธีการจัดเก็บขอมูลแบบสุนทรีย

สนทนา (R3) 

8. การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู (D3) 

9. การทดลองใชจริง (R4) 
10. การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู 

11. ข้ันสุดทาย (D4) 

12. สรุปผลการวิจัย 
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การพัฒนาตัวบงชี้ทักษะชีวิตในบริบท
กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา (D1) 

การสํารวจสภาพและลักษณะการจัดการ
เรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของครูใน

ปจจบัน (R1) 

การออกแบบ/ สรางพัฒนาแผนการ
จัดการเรียนรูขั้นตน (D1) 

การศึกษาเอกสาร  แนวคิด งานวิจัยที
เกี่ยวของกับทักษะชีวิต และการจัดการ
เรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต (R1) 

การทดสอบคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู
ขั้นตน  โดยใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบ(R2) 

การทดลองใชแผนการจัดการเรียนรูขันตน  
โดยใชวิธีการจัดเก็บขอมูลแบบสุนทรียสนทนา 

(R3) 

การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู 
 (D2) 

การทดลองใชจริง (R4) 

การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู 
ขั้นสุดทาย (D4) 

สรุปผลการวิจัย 

การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู 
 (D3) 

ภาพที่ 2.12  กระบวนการวจิัยและการพฒันาแผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคม

ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพฒันาทกัษะชวีิตของนักเรียน 
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ตอนที่ 6 กรอบแนวคิดในการวิจัย  
จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของในประเด็นตาง ๆ ไดแกทักษะชีวิต การ

เรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา สามารถสรุปเปนกรอบ

แนวคิดในการวิจัยไดดังนี้ 

1) ทักษะชีวิตเปนความสามารถของบุคคลทั้งดานความรู ทักษะ และเจตคติ ในการ

นําไปปรับใชในการดําเนินชีวิต เพื่อใหสามารถอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข และเปน

พลเมืองที่ดีของประเทศชาติ และสังคมโลก และจากการสังเคราะหองคประกอบของทักษะชีวิต 

พบวาทักษะชีวิตประกอบดวย 12 องคประกอบ ไดแก การคิดอยางมีวิจารณญาณ ความคิด

สรางสรรค การตัดสินใจ การแกปญหา การสรางสัมพันธภาพ การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ การ

จัดการอารมณ การจัดการความเครียด การตระหนักรูในตนเอง การเขาใจผูอ่ืน ความภูมิใจใน

ตนเอง และความรับผิดชอบตอสังคม  

 2) การเรียนรูแบบเนนประสบการณเปนกระบวนการการเรียนรูที่ผูเรียนไดรับ

ประสบการณที่เปนรูปธรรมแลวสะทอนความคิดจากประสบการณแลวผูเรียนจะสรุปความรูเปน

ความคิดรวบยอดโดยสรุปเปนหลักการ ซึ่งผูเรียนจะนําหลักการนั้นไปประยุกตใชหรือทดลองใชใน

สถานการณตาง ๆ ประกอบดวยขั้นตอน 4 ข้ัน ไดแกข้ันที่ 1ประสบการณรูปธรรม ข้ันที่ 2 การ

สะทอนความคิดและอภิปราย ข้ันที่ 3 ความคิดรวบยอด และขั้นที่ 4 การประยุกตแนวคิด โดย

องคประกอบในวงจรการเรียนรูเชิงประสบการณนั้นมีความสอดคลองกับองคประกอบของทักษะ

ชีวิตดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ ทักษะในดานคุณธรรม และทักษะการทํางานที่ตองใช

ความสามารถในการแกปญหา เปนตน (วนิดา ขาวมงคล เอกแสงศรี, 2546) 

3) การเรียนรูแบบรวมมือเปนกระบวนการเรียนรูที่ผูเรียนไดทํางานรวมกันเปนกลุม โดย

สมาชิกในแตละกลุมมีความสามารถแตกตาง สมาชิกทุกคนมีปฏิสัมพันธซึ่งกันและกัน และมีสวน

รวมในการเรียนรูอยางแทจริง โดยมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และจะตองชวยเหลือซึ่งกันและ

กัน และมีความรับผิดชอบรวมกันเพื่อใหกลุมประสบความสําเร็จตามเปาหมายที่กําหนดไว โดยใช

เทคนิคการเรียนรูรวมกัน (Learning Together: L.T.) มีข้ันตอน ดังนี้ 1) จัดผูเรียนเขากลุมคละ

ความสามารถกลุมละ 4 คน  2) กลุมยอยศึกษาเนื้อหารวมกัน โดยใหแตละคนมีบทบาทหนาที่ใน

กลุม 3) กลุมรวมกันสรุปคําตอบ และสงคําตอบนั้นเปนผลงานของกลุม 4) ผลงานกลุมไดคะแนน

เทาใด สมาชิกทุกคนในกลุมนั้นจะไดคะแนนเทากัน อีกทั้งการเรียนรูแบบรวมมือยังเปนแนวคิดที่

สอดคลองกับการศึกษาเพื่อชีวิต และเปนไปตามธรรมชาติของมนุษย โดยเปนแนวคิดที่มีลักษณะ

ที่ใชชีวิตเปนศูนยกลางในการจัดการเรียนรู ซึ่งสามารถทําใหเกิดผลลัพธในการเรียนรูทั้งในดาน
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องคความรูหรือสาระการเรียนรูและทักษะชีวิตได การเรียนรูแบบรวมมือจะชวยใหนักเรียนไดฝกฝน

และพัฒนาทักษะในดาน การทํางานรวมกับผูอ่ืน การแกปญหา การตัดสินใจ การแสวงหาความรู

ใหม การยอมรับซ่ึงกันและกัน การสื่อความหมาย ส่ิงดังกลาวจะชวยใหผูเรียนไดเรียนรูอยางมี

ความสุข พรอม ๆ กับการพัฒนาความดีงาม ความรู และความสามารถไปดวยกัน (กรมวิชาการ, 2542) 

และจากผลการวิจัยของ Junge, Manglallan and Raskauskas (2003) ที่ไดศึกษาการพัฒนาทักษะชีวิต

ในเด็กอนุบาลถึงระดับประถมศึกษาปที่ 6 ซึ่งศึกษาจากโปรแกรมที่ใชการจัดการเรียนการสอนแบบเนน

ประสบการณและการเรียนรูแบบรวมมือและใหเด็กไดมีปฏิสัมพันธกบัผูใหญทีม่คีวามสามารถ พบวาเดก็

ที่เขารวมโปรแกรมมีทักษะชีวิตสูงขึ้น การเรียนรูเกิดจากการมีปฎิสัมพันธระหวางบุคคล โดยมีหลักการ

เรียนรูที่จัดใหนักเรียนเรียนรูรวมกันเปนกลุมเล็ก ๆ  โดยสมาชิกภายในกลุมมีความแตกตางกัน สมาชิก

ทุกคนมีปฏิสัมพันธซึ่งกันและกัน มีการพึ่งพาอาศัยกัน  มีการแลกเปลี่ยนประสบการณความรูซึ่งกันและ

กัน มีความรับผิดชอบตอการเรียนรูของตนเองและของสมาชิกคนอื่น ๆ  ในกลุม  

4) สุนทรียสนทนาเปนกระบวนการใหเกิดกลุมการคิด การเรียนรูรวมกัน ชวยพัฒนา

ทักษะดานการซักถาม การนําเสนอความคิด การฟงและการไตรตรองความคิด ซึ่งนักเรียนสามารถ

นําไปประยุกตใชใหเกิดประโยชน ในการพูดคุยกันภายในกลุม เปนการสรางความรู ความเขาใจ 

หรือเพื่อถายทอดความรูระหวางกัน มีความลุมลึกตอการทําความเขาใจทั้งตนเองและผูอ่ืน และ

แขวนไว ไมตัดสินใจ ทําใหมีการไตรตรองความคิดในตัวบุคคล ทําใหเกิดกระแสไหลเวียนของ

ความคิด ความเขาใจระหวางกันภายในกลุม  

จากการวิเคราะหแนวคิดและหลักการตาง ๆ ผูวิจัยไดนําเสนอถึงความเชื่อมโยงระหวาง 

การจัดการเรียนรูโดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ 

และ สุนทรียสนทนา กลาวคือ เปนการจัดการเรียนรูโดยใชการเรียนรูแบบเนนประสบการณเปน

หลัก ประกอบดวยขั้นตอน 4 ข้ัน ไดแกข้ันที่ 1 ประสบการณรูปธรรม โดยใชการเลาเรื่องราวหรือ

ประสบการณของตนเอง และฟงเรื่องราวประสบการณของผูอ่ืน เนนใชหลักการสุนทรียสนทนาใน

ข้ันตอนดังกลาวเปนกระบวนการหลัก ข้ันที่ 2 การสะทอนความคิดและอภิปราย โดยใชการแสดง

ความคิดเห็น และอภิปรายแลกเปลี่ยนกับสมาชิกในกลุม  โดยใชกรณีศึกษา ขอความ สถานการณ 

วิเคราะห เนนใชการเรียนรูแบบรวมมือ เทคนิคการเรียนรูรวมกันเปนกระบวนการหลัก ข้ันที่ 3 

ความคิดรวบยอด โดยใชการบรรยาย การนําเสนอผลงานของแตละกลุม และขั้นที่ 4 การประยุกต

แนวคิด โดยออกแบบกิจกรรมใหผูเรียนประยุกตแนวคิด เชน โครงงาน อีกทั้งในทุก ๆ ข้ันตอนยังมี

การใชสุนทรียสนทนาและการเรียนรูแบบรวมมือในทุกขั้นตอนเพื่อเสริมกระบวนการหลัก โดยรอบ

แนวคิดการวิจัยดังกลาวแสดงดังภาพที่ 2.13 
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ภาพที่  2.13 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระ
การเรียนรู  สงัคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรมโดยใชการบูรณาการ 
1. การเรียนรูแบบเนนประสบการณ 
     เปนการเรียนรูที่ผู เ รียนสรางความรูจาก

ประสบการณที่ไดรับ ประกอบดวยขั้นตอนที่

สําคัญ 4 ขั้นตอน ไดแก ขั้นที่ 1 ประสบการณ

รูปธรรม) ขั้นที่ 2 การสังเกตอยางไตรตรอง ขั้นที่ 

3 การสรางแนวคิดเชิงนามธรรมและสรุปเปน

หลักการ และขั้นที่ 4 การทดลองประยุกต

หลักการไปใชในสภาพการณใหม 
2. การเรียนรูแบบรวมมือ  
     เปนการเรียนรูที่สมาชิกภายในกลุมมีความ

แตกตางกัน สฟมาชิกทุกคนมีปฏิสัมพันธซ่ึง

กันและกัน  มีการพึ่ งพาอาศัยกัน  มีการ

แลกเปลี่ยนประสบการณความรูซ่ึงกันและกัน 

มีความรับผิดชอบตอการเรียนรูของตนเอง

และของสมาชิกคนอื่น ๆ ภายในกลุม โดยใช

เทคนิคการเรียนรวมกัน (Learning Together) 

วิธีนี้มีสมาชิกในกลุม 4-5 คน ระดับ

ความสามารถแตกตางกัน โดยครูทําการสอน

ทั้งช้ัน เด็กแตละกลุมทํางานตามที่ครู

มอบหมาย คะแนนกลุมพิจารณาจากผลงาน

ของกลุม 
3. สุนทรียสนทนา  
     เปนเครื่องมือใหเกิดกลุมการคิด การเรียนรู

รวมกัน ชวยพัฒนาทักษะดานการซักถาม การ

นําเสนอความคิด การฟงและการไตรตรอง

ความคิด  สามารถนําไปประยุกตใช ให เกิด

ประโยชน ในการพูดคุยกันภายในกลุม เปนการ

สรางความรู ความเขาใจ หรือเพื่อถายทอด

ความรูระหวางกัน มีความลุมลึกตอการทํา

ความเขาใจทั้งตนเองและผูอื่น และแขวนไว ไม

ตัดสินใจ ทําใหมีการไตรตรองความคิดในตัว

บุคคล ทําใหเกิดกระแสไหลเวียนของความคิด 

ความเขาใจระหวางกันภายในกลุม เพื่อกระตุน

ใหเกิดบรรยากาศของการเรียนรูของบุคคล และ

พัฒนาสูการเรียนรูของกลุม 

ทักษะชีวิต 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา 

 และวัฒนธรรม 

การคิดอยางมีวิจารณญาณ 

ความคิดสรางสรรค 

การสรางสัมพันธภาพ 

การตัดสินใจ 

การแกปญหา 

การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ

การจัดการอารมณ 

การเขาใจผูอื่น 

การจัดการความเครียด 

การตระหนักรูในตนเอง 

ความภูมิใจในตนเอง 

ความรับผิดชอบตอสังคม 



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค 4 ประการ คือประการที่หนึ่งเพื่อพัฒนาตัวบงชี้ทักษะชีวิต

ในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม และศึกษาสภาพของทักษะ

ชีวิตของนักเรียนในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  ประการที่

สองเพื่อศึกษาสภาพและลักษณะของการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนในปจจุบัน ประการที่สามเพื่อสรางและพัฒนา

แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนา

ทักษะชีวิตของนักเรียนโดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบ

รวมมือ และสุนทรียสนทนา และประการที่ส่ีเพื่อศึกษาผลการใชแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมของนักเรียน ที่พัฒนาขึ้น 
 วิธีดําเนินการวิจัยเปนการวิจัยและพัฒนา มีขั้นตอนการดําเนินงาน 11 ขั้นตอน ไดแก              

1) การศึกษาเอกสาร แนวคิด และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับทักษะชีวิต และการจัดการเรียนรูเพื่อ

พัฒนาทักษะชีวิต 2) การพัฒนาตัวบงชี้ทักษะชีวิตในบริบทกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา (D1) 

3) การศึกษาสภาพและลักษณะการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของครูในปจจุบัน (R1) 

4) การสรางและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน (D2) 5) การทดสอบ 

คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูขั้นตน โดยใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบ (R2) 6) การปรับปรุง

แผนการจัดการเรียนรู (D3) 7) การทดลองใชแผนการจัดการเรียนรูข้ันตน โดยใชวิธีการจัดเก็บขอมูล 

แบบสุนทรียสนทนา(R3)  8) การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู (D4) 9) การทดลองใชแผนการ

จัดการเรียนรูจริง (R4)  10) การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูข้ันสุดทาย (D5)  และ 11) สรุปผล 

การวิจัย 

จากกระบวนการ/ข้ันตอนการวิจัยและพัฒนาดังกลาวขางตน สามารถสรุปมีข้ันตอนการ

ดําเนินงาน 4 ข้ันตอน ไดแก ข้ันตอนที่ 1 เปนการพัฒนาตัวบงชี้ทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระ

การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม และศึกษาสภาพของทักษะชีวิตของนักเรียนใน

บริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เพื่อใหไดตัวบงชี้และแบบวัด

ทักษะชีวิตสําหรับใชวัดทักษะชีวิตของนักเรียน และสภาพทักษะชีวิตของนักเรียนในบริบทกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ข้ันตอนที่ 2 เปนการศึกษาสภาพของแผนการ
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จัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะ

ชีวิตของนักเรียนในปจจุบัน เพื่อนําขอมูลที่ไดมาใชเปนขอมูลสําหรับการสรางและพัฒนาแผนการ

จัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของ

นักเรียน ข้ันตอนที่ 3 เปนการสรางและพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยใชการบูรณาการการ

เรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา เพื่อสรางและพัฒนา

แผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะ

ชีวิตของนักเรียนตนแบบ และทดลองใชแผนการจัดการเรียนรูข้ันตน โดยใชวิธีการจัดเก็บขอมูล

แบบสุนทรียสนทนา และปรับปรุงและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูดังกลาว และขั้นตอนที่ 4 เปน

การศึกษาผลการใชแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรมของนักเรียนที่พัฒนาขึ้นโดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนน

ประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา เพื่อเปนการศึกษาผลการใชแผนการ

จัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของ

นักเรียน และจากกระบวนการวิจัยทั้ง 4 ข้ันตอนนี้ สามารถแสดงความสัมพันธระหวาง

วัตถุประสงค กิจกรรม และผลลัพธ ในแผนภาพที่ 3.1 และ ข้ันตอน/ กระบวนการวิจัยและพัฒนา

แผนการจัดการเรียนรูในภาพที่ 3.2 และมีรายละเอียดการดําเนินงานในแตละขั้นตอน ดังนี้ 
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วัตถุประสงค กิจกรรม ผลลัพธ 

ขั้นตอนที่ 1 การพัฒนาตัวบงช้ีทักษะชีวิต 
1. สังเคราะหตัวบงชี้ทักษะชีวิตของนักเรียน 

2. ตรวจสอบตัวบงชี้ทักษะชีวิตของนักเรียน 

3. เพื่อศึกษาสภาพทักษะชีวิตของนักเรียน 

- ตัวชี้วัดและแบบ
วัดทักษะชีวิตของ
นักเรียน 

- สภาพทักษะชีวิต
ของนักเรียน 

 

 

สรางและพัฒนาแผนการจัด

กิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระ

การเรียนรูสังคมศึกษาฯ เพื่อ

พัฒนาทักษะชีวิตของ

นักเรียนโดยใชการบูรณา

การการเรียนร ูแบบเนน

ประสบการณ การเรียนรู

แบบรวมมือ และสุนทรีย

สนทนา 

ขั้นตอนที่ 3 การสรางและพัฒนาแผนการ
จัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 
1. การจัดทําแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู
เพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 
    -  กําหนดโครงสรางและลักษณะของ
แผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 
    -  จัดทําแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนา
ทักษะชีวิตขั้นตน 
2. การทดสอบคุณภาพของแผนการจัดการ
เรียนรูขั้นตน โดยใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบ 
3. การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู 
4. การทดลองใชแผนการจัดการเรียนรูขั้นตน 
โดยใชวิธีการจัดเก็บขอมูลแบบสุนทรียสนทนา 
5. การปรับปรุงแผนกอนการนําไปใชจริง 

 

 

- แผนการจัดการ

เรียนรูตนแบบ 

- ขอมูลในการ

ปรับปรุงแผนการ

จัดการเรียนรูจาก

ผูเชี่ยวชาญและการ

จัดเก็บขอมูลโดยใช

กระบวนการ

สุนทรียสนทนา 

 

 

ผลของแผนการจัด

กิจกรรมการเรียนรู

กลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษาฯเพื่อ

พัฒนาทักษะชีวิตที่

สรางและพัฒนาขึ้น 

พัฒนาตัวบงชี้และศึกษา
สภาพของทักษะชีวิตของ
นักเรียนในบริบทของกลุม
สาระการเรียนรูสังคม
ศึกษาฯ 

ขั้นตอนที่ 2 การศึกษาสภาพและลักษณะ
ของการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือพัฒนา
ทักษะชีวิตของครูในปจจุบัน 
สํารวจสภาพและลักษณะของการจัดกิจกรรม

การเรียนรูโดยการศึกษาเชิงสํารวจ 

สภาพและลักษณะ
ของการจัดกิจกรรม
การเรียนรูในปจจุบัน 

เพื่อนํามาใชเปน
ขอมูลในการสราง
และพัฒนาแผนฯ 

ศึกษาสภาพและลักษณะ
ของการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูกลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษาฯ เพื่อพัฒนา
ทักษะชีวิตของนักเรียนใน
ปจจุบัน 

ขันตอนที 4 การทดลองใชแผนการจดัการ
เรียนรู 
1. ทดสอบกอนเรียน (ตัวบงชี้และแบบวัด
ทักษะชีวิตที่พัฒนาไดในขั้นตอนที่ 1) 
2. ดําเนินการทดลองสอนตามแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษาฯที่สรางขึ้น 
4. ทดสอบหลังเรียน 
5. การใชสุนทรียสนทนาในการจัดเก็บขอมูล 
5. การสรุปผลการทดลอง 

 

ประเมินผลการใชแผนการ     

จัดกิจกรรมการเรียนรูกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ 

ที่สรางและพัฒนาขึ้น 

ภาพที่ 3.1 วตัถุประสงค กจิกรรม และผลลัพธ การดําเนินการวิจยั 
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ภาพที่ 3.2 ความสัมพันธระหวางกระบวนการวิจัยและพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู และ 

                 ข้ันตอนการวิจัย 

 

 

 

ขั้นตอนที่ 2 

 

การพัฒนาตัวบงชี้ทักษะชีวิตในบริบท
กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา (D1) 

การศึกษาสภาพและลักษณะการจัดการ
เรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของครูใน

ปจจบัน (R1) 

การสรางและพัฒนาแผนการจัดการ
เรียนรูขั้นตน (D2) 

การศึกษาเอกสาร  แนวคิด งานวิจัยที
เกี่ยวของกับทักษะชีวิต และการจัดการ

เรียนรเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต  

การทดสอบคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู
ขั้นตน  โดยใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบ(R2) 

การทดลองใชแผนการจัดการเรียนรูขันตน  
โดยใชวิธีการจัดเก็บขอมูลแบบสุนทรียสนทนา 

(R3) 

การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู 
 (D3) 

การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู 
ขั้นสุดทาย (D5) 

การทดลองใชแผนการจัดการเรียนรูจริง 
(R4) 

สรุปผลการวิจัย 

การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู 
(D4) 

ขั้นตอนที่ 1 

ขั้นตอนที่ 3 

ขั้นตอนที่ 4 
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ขั้นตอนที่ 1 การพัฒนาตัวบงชี้ทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม และศึกษาสภาพของทักษะชีวิตของนักเรียนในบริบทของกลุม
สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ประชากรที่ใชในการพัฒนาตัวบงชี้ทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคม

ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม และศึกษาสภาพของทักษะชีวิตของนักเรียนในบริบทของกลุมสาระ

การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม คือ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ในเขต

ปริมณฑล  

 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนจากกลุมประชากร

ดังกลาว ซึ่งไดมาโดยวิธีการสุมแบบหลายขั้นตอน (multi - stage random sampling) โดยมี

ข้ันตอนการดําเนินการดังนี้ 

 1.  การกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง ผูวิจัยไดกําหนดกลุมตัวอยางเพื่อการตรวจสอบความ

ตรงของโมเดลตัวบงชี้ทักษะชีวิตโดยอาศัยแนวคิดของ Hair และคณะ (1998) ซึ่งเสนอเกณฑหนึ่ง

ที่สามารถใชในการพิจารณาคือขนาดของโมเดล ซึ่งโดยทั่วไปมักใชผูตอบจํานวน 5 - 10 คน ตอ

พารามิเตอรที่ตองการประมาณคา 1 ตัว เนื่องจากโมเดลในการวิจัยครั้งนี้มีพารามิเตอรที่ตองการ

ประมาณคา 40 ตัว ขนาดของกลุมตัวอยางที่เหมาะสมควรมีขนาดระหวาง 200 - 400 คน ดังนั้น

ในการวิจัยครั้งนี้จึงใชขนาดของกลุมตัวอยางเปนจํานวน 450 คน เพื่อใหมีความเหมาะสมตาม

หลักเกณฑดังกลาวและทําใหผลการวิเคราะหขอมูลมีความนาเชื่อถือไดมากยิ่งขึ้น 
2.  การสุมกลุมตัวอยาง ดําเนินการสุมแบบหลายขั้นตอน ดังนี้ 

 2.1  สุมเลือกจังหวัดในเขตปริมณฑล มาเปนกลุมตัวอยาง 2 จังหวัด ดวยวิธีการสุม

อยางงาย ทั้งนี้เนื่องจากผูวิจัยเชื่อวาจังหวัดที่อยูในเขตเดียวกัน จะมีลักษณะทางประชากร

คลายกัน จึงสุมเลือกมาศึกษาเพียง 2 จังหวัด เพื่อใหการเลือกกลุมตัวอยางเปนไปไดอยาง

เหมาะสมทั้งหลักทางทฤษฎีและปฏิบัติ  ผลการสุมเลือกจังหวัด ไดจังหวัดที่เปนกลุมตัวอยาง

ประกอบดวยจังหวัดนครปฐม และจังหวัดสมุทรสาคร 

 2.2 ในแตละจังหวัดที่ได ผูวิจัยสุมเลือกมาจังหวัดละ 2 อําเภอ โดยใชวิธีการสุมอยาง

งาย ผลการสุมเลือกอําเภอ ไดอําเภอที่เปนกลุมตัวอยางประกอบดวยจังหวัดสมุทรสาคร ไดแก

อําเภอเมือง และอําเภอบานแพว จังหวัดนครปฐม ไดแก อําเภอเมือง และอําเภอสามพราน 

 2.3  สุมสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษา สังกัดการศึกษาขั้นพื้นฐานอําเภอละ 1 

โรงเรียน โดยใชวิธีการสุมอยางงาย 
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 2.4 สุมนักเรียนที่เปนผูใหขอมูล แบงเปนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  2 และ3 จํานวน

ชั้นละ 150 คน รวมทั้งสิ้น 450 คน โดยใชการสุมแบบแบงชั้น จํานวนของนักเรียนที่เปนกลุม

ตัวอยางในแตละจังหวัด อําเภอ จําแนกตามระดับช้ัน แสดงดังตารางที่ 3.1 

 

ตารางที่ 3.1 แสดงจํานวนนักเรียนในแตระดับช้ันในจังหวัดนครปฐมและสมุทรสาคร 

จํานวนนักเรยีน จังหวัด อําเภอ 

ม.1 ม.2 ม.3 

1.เมือง 38 42 35 1.นครปฐม 

2.สามพราน 35 34 36 

1. เมือง 40 38 37 2.สมุทรสาคร 

2. บานแพว 37 36 42 

รวม 150 150 150 

 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อตรวจสอบความสอดคลองของโมเดลทักษะ

ชีวิตในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมกับขอมูลเชิงประจักษ 

เปนแบบวัดทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม

ประกอบดวยขอคําถาม ซึ่งครอบคลุมตัวแปรเกี่ยวกับทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระสังคม

ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมดานตาง ๆ ของนักเรียนตามกรอบแนวคิดการวิจัย  โดยขอคําถามใน

แบบวัดทักษะชีวิตดังกลาวจะใชเนื้อหาและสถานการณตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับกลุมสาระสังคม

ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สาระที่ 2 หนาที่พลเมือง วัฒนธรรม และการดําเนินชีวิตในสังคม 

แบงออกเปน 12 องคประกอบ ดังนี้ 

องคประกอบที่ 1 การคิดอยางมีวิจารณญาณ ซึ่งครอบคลุมตัวบงชี้ ทั้งหมด 5 ตัวแปร 

ไดแก 1) ระบุปญหา 2) ระบุคานิยม/ความเชื่อ/ขอสันนิษฐานที่อยูเบื้องหลังปญหา 3) สรางขอสรุป

ของปญหา 4) ลงความเห็น/ตัดสินใจวาควรเชื่อหรือทําอยางไร และ 5) ประเมินความสมเหตุสมผล

ของความคิดหรือการกระทําที่ไดลงความเห็นแลว เปนแบบปรนัยแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก รวม 5 

ขอ ซึ่งดัดแปลงมาจากแบบวัดการคิดของศิริชัย กาญจนวาสี (2551)  

องคประกอบที่ 2 ความคิดสรางสรรค ซึ่งครอบคลุมตัวบงชี้ ทั้งหมด 3 ตัวแปร ไดแก        

1) สรางแนวทาง/ทางเลือกที่มีความแปลกใหม และหลากหลาย 2) เลือกแนวทาง/ทางเลือกที่มี
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ความแปลกใหม และเปนประโยชน และ 3) ประเมินผลสําเร็จของการคิดสรางสรรค (แปลกใหม 

และเปนประโยชน) เปนแบบอัตนัย รวม 3 ขอ ซึ่งดัดแปลงมาจากแบบวัดการคิดของศิริชัย กาญจน

วาสี (2551)  
องคประกอบที่ 3 การตัดสินใจ ซึ่งครอบคลุมตัวบงชี้ ทั้งหมด 6 ตัวแปร ไดแก 1) ระบุปญหา 

ที่ตองการตัดสินใจ และสภาพบริบทของปญหา 2) กําหนดเปาหมายของการตัดสินใจ 3) สราง
ทางเลือกที่หลากหลาย 4) วิเคราะหและเปรียบเทียบขอดี ขอเสียของทางเลือก 5) ตัดสินใจเลือก
ทางเลือกที่เหมาะสม และ 6) ประเมินผลสําเร็จของทางเลือกตามเปาหมาย เปนแบบปรนัยแบบ
เลือกตอบ 4 ตัวเลือก รวม 6 ขอ ซึ่งดัดแปลงมาจากแบบวัดการคิดของศิริชัย กาญจนวาสี (2551)  

องคประกอบที่ 4 การแกปญหา ซึ่งครอบคลุมตัวบงชี้ ทั้งหมด 4 ตัวแปร ไดแก 1) สราง

แนวทาง/ทางเลือกที่หลากหลายในการแกปญหา 2) ประเมินและเลือกแนวทาง/ทางเลือกที่เหมาะ

กับสถานการณนั้น 3) ทดลองนําแนวคิด/ ทางเลือกสูการปฏิบัติ และปรับปรุงแนวทางหรือวิธีการ

แกปญหา และ 4) ประเมินผลสําเร็จของการแกปญหา เปนแบบปรนัยแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก รวม 

5 ขอ ซึ่งดัดแปลงมาจากแบบวัดการคิดของศิริชัย กาญจนวาสี (2551)  

องคประกอบที่ 5 การสรางสัมพันธภาพ ซึ่งครอบคลุมตัวบงชี้ ทั้งหมด 3 ตัวแปร ไดแก    

1) ใหความเคารพผูอ่ืน 2) มีความสัมพันธที่ดีกับบุคคลอื่น และ 3) ทําหนาที่สมาชิกกลุมไดอยางมี

ประสิทธิภาพ เปนแบบมาตรประมาณคา 5 ระดับ รวม 8 ขอ ซึ่งดัดแปลงมาจากแบบวัดทักษะชีวิต

ดานการติดตอส่ือสารของสกล วรเจริญศรี (2550)  

องคประกอบที่ 6 การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งครอบคลุมตัวบงชี้ ทั้งหมด 3 ตัวแปร 

ไดแก 1) การสื่อความที่ดี 2) การแสดงออกที่เหมาะสม และ 3) รับฟงผูอ่ืนแบบสอบถามแบบมาตร

ประมาณคา 5 ระดับ รวม 10 ขอ ซึ่งดัดแปลงมาจากแบบวัดทักษะชีวิตดานการติดตอส่ือสารของ

สกล วรเจริญศรี (2550)  

องคประกอบที่ 7 การจัดการอารมณ ซึ่งครอบคลุมตัวบงชี้ ทั้งหมด 2 ตัวแปร ไดแก         

1) ควบคุมอารมณที่รุนแรง/ไมพึงปรารถนา และ 2) รูวิธีการผอนคลายอารมณ เปนแบบมาตร

ประมาณคา 5 ระดับ รวม 4 ขอ ซึ่งดัดแปลงมาจากแบบวัดทักษะชีวิตดานการเผชิญความโกรธ

ของสกล วรเจริญศรี (2550)  

องคประกอบที่ 8 การจัดการความเครียด ซึ่งครอบคลุมตัวบงชี้ ทั้งหมด 3 ตัวแปร ไดแก  

1) ใหความเคารพผูอ่ืน 2) มีความสัมพันธที่ดีกับบุคคลอื่น และ 3) ทําหนาที่สมาชิกกลุมไดอยางมี

ประสิทธิภาพ เปนแบบมาตรประมาณคา 5 ระดับ รวม 5 ขอ ซึ่งดัดแปลงมาจากแบบวัดทักษะชีวิต

ดานการจัดการความเครียดของสกล วรเจริญศรี (2550)  
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องคประกอบที่ 9 การตระหนักรูในตน ซึ่งครอบคลุมตัวบงชี้ ทั้งหมด 3 ตัวแปร ไดแก             

1) รูเทาทันอารมณของตนเอง 2) เขาใจตนเองตามความเปนจริง และ 3) การรับรูในความสามารถ

และคุณคาของตนเอง เปนแบบมาตรประมาณคา 5 ระดับ รวม 3 ขอ ซึ่งดัดแปลงมาจากแบบวัด

ทักษะชีวิตดานการควบคุมดูแลตนเองของสกล วรเจริญศรี (2550)  

องคประกอบที่ 10 การเห็นใจผูอ่ืน ซึ่งครอบคลุมตัวบงชี้ ทั้งหมด 3 ตัวแปร ไดแก 1) เขาใจ

ผูอ่ืน 2) รับรูความแตกตางของผูอ่ืน และ 3) สงเสริมชวยเหลือผูอ่ืน เปนแบบมาตรประมาณคา 5 

ระดับ รวม 9 ขอ ซึ่งดัดแปลงมาจากแบบวัดการเห็นอกเห็นใจบุคคลอื่นของสกล วรเจริญศรี (2550)  

องคประกอบที่ 11 ความภาคภูมิใจในตนเอง ซึ่งครอบคลุมตัวบงชี้ ทั้งหมด 3 ตัวแปร 

ไดแก 1) การเห็นคุณคาในตนเอง 2) การยอมรับตนเอง และ 3) ความเชื่อมั่นในตนเอง เปนแบบ

มาตรประมาณคา 5 ระดับ รวม 9 ขอ ซึ่งดัดแปลงมาจากแบบวัดความภาคภูมิใจในตนเองของ

ประภาส ณ พุล (2551)  

องคประกอบที่ 12 ความรับผิดชอบตอสังคม ซึ่งครอบคลุมตัวบงชี้ ทั้งหมด 3 ตัวแปร 

ไดแก 1) การปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคม 2) การกระทําตามหนาที่เพื่อประโยชนสวนรวม และ 

3) การรักษาทรัพยากร หรือสมบัติของสวนรวม เปนแบบมาตรประมาณคา 5 ระดับ รวม 9 ขอ ซึ่ง

ผูวิจัยสรางขึ้นเอง มีขอบขายการสรางและการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ ดังตอไปนี้ 

 1. นําผลที่ไดจากการสังเคราะหตัวบงชี้ชีวิตในเบื้องตน มาใชเปนกรอบในการกําหนด

โครงสรางของแบบวัดทักษะชีวิต 

 2.  ดําเนินการสรางแบบวัดทักษะชีวิตตามโครงสรางเนื้อหาที่กําหนด แสดงในตารางที่ 

3.2 ดังนี้ 
 
ตารางที่ 3.2 โครงสรางเนื้อหาของแบบวดัทักษะชีวิต 

ช่ือตัวแปร ช่ือตัวแปรสังเกตได จํานวนขอ ขอที่  ที่มาของ
เครื่องมือ 

1.1ระบุปญหา 1 1 

1.2 ระบุคานิยม/ความเชื่อ/ขอสันนิษฐานที่อยู

เบื้องหลังปญหา 

1 2 

1.3 สรางขอสรุปของปญหา 1 3 

1.4 ลงความเห็น/ตัดสินใจวาควรเชื่อหรือทํา

อยางไร 

1 4 

1. การคิด
อยางมี
วิจารณญาณ 

1.5 ประเมินความสมเหตุสมผลของความคิด

หรือการกระทําที่ไดลงความเห็นแลว 

1 5 

ปรับจากศิริชัย  

กาญจนวาสี (2551) 
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ตารางที่ 3.2 (ตอ) 
ช่ือตัวแปร ช่ือตัวแปรสังเกตได จํานวนขอ ขอที่  ที่มาของ

เครื่องมือ 

2.1 ระบุปญหาที่ตองการตัดสินใจ และสภาพ

บริบทของปญหา 

1 6 

2.2 กําหนดเปาหมายของการตัดสินใจ 1 7 

2.3 สรางทางเลือกที่หลากหลาย 1 8 

2.4 วิเคราะหและเปรียบเทียบขอดี ขอเสียของ

ทางเลือก 

1 9 

2.5 ตัดสินใจเลือกทางเลือกที่เหมาะสม 1 10 

2. การ
ตัดสินใจ 
 

2.6 ประเมินผลสําเร็จของทางเลือกตาม

เปาหมาย 

1 11 

ปรับจากศิริชัย  

กาญจนวาสี (2551) 

3.1 สรางแนวทาง/ทางเลือกที่หลากหลายในการ

แกปญหา    

1 12 

3.2 ประเมินและเลือกแนวทาง/ทางเลือกที่

เหมาะกับสถานการณนั้น 

1 13 

3.3 ทดลองนําแนวคิด/ ทางเลือกสูการปฏิบัติ 

และปรับปรุงแนวทางหรือวิธีการแกปญหา 

1 14 

3. การ
แกปญหา 

3.4 ประเมินผลสําเร็จของการแกปญหา 1 15 

ปรับจากศิริชัย  

กาญจนวาสี (2551) 

4.1 สรางแนวทาง/ทางเลือกที่มีความแปลก

ใหม และหลากหลาย 

1 1 

4.2 เลือกแนวทาง/ ทางเลือกที่มีความแปลก

ใหม และเปนประโยชน 

1 2 

4 ความคิด
สรางสรรค 
 

4.3 ประเมินผลสําเร็จของความคิดสรางสรรค  3 

ปรับจากศิริชัย  

กาญจนวาสี (2551) 

5.1 ใหความเคารพผูอื่น 2 1-2 

5.2 มีความสัมพันธที่ดีกับบุคคลอื่น 3 3-5 

5.การสราง
สัมพันธภาพ 
 5.3 ทําหนาที่สมาชิกกลุมไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

3 6-8 

ปรับจากสกล  

วรเจริญศรี (2550) 

6.1 การสื่อความที่ดี 4 9-12 

6.2 การแสดงออกที่เหมาะสม 3 13-15 

6.การส่ือสาร
อยางมี
ประสิทธิภาพ 6.3 รับฟงผูอื่น 3 16-18 

ปรับจากสกล  

วรเจริญศรี (2550) 

7.1 ควบคุมอารมณที่รุนแรง/ไมพึงปรารถนา 3 19-21 7. การจัดการ
อารมณ 7.2 รูวิธีการผอนคลายอารมณ 1 22 

ปรับจากสกล  

วรเจริญศรี (2550) 
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ตารางที่ 3.2 (ตอ) 
ช่ือตัวแปร ช่ือตัวแปรสังเกตได จํานวนขอ ขอที่  ที่มาของ

เครื่องมือ 

8.1 รับรูสาเหตุของความเครียด 2 23-25 8. การจัดการ
ความเครียด 8.2 รูวิธีการ/เทคนิคในการคลายความเครียด 2 26-27 

ปรับจากสกล  

วรเจริญศรี (2550) 

9.1 รูเทาทันอารมณของตนเอง 2 28-29 

9.2 เขาใจตนเองตามความเปนจริง 2 30-31 

9. การ
ตระหนักรูใน
ตน 
 

9.3 ความมั่นใจในตนเอง 2 32-33 

ปรับจากสกล  

วรเจริญศรี (2550) 

10.1 เขาใจผูอื่น 3 34-36 

10.2 สงเสริมชวยเหลือผูอื่น 4 39-42 

10.  การเห็น
ใจผูอื่น 
 10.3 รับรูความแตกตางของผูอื่น 2 37-38 

ปรับจากสกล  

วรเจริญศรี (2550) 

11.1 การเห็นคุณคาในตนเอง 4 43-46 

11.2 การยอมรับตนเอง 3 47-49 

11. ความ
ภาคภูมิใจใน
ตนเอง 11.3 ความเชื่อม่ันในตนเอง  2 50-51 

ปรับจากประภาส 

ณ พุล (2551) 

12.1 ปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคม 2 52-53 

12.2 กระทําตามหนาที่เพื่อประโยชนสวนรวม 3 54-56 

12.  ความ
รับผิดชอบตอ
สังคม 12.3 รักษาทรัพยากร หรือสมบัติของสวนรวม 4 57-60 

ผูวิจัยสรางเอง 

 

3. การตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบในดานความตรงเชิงเนื้อหา (content validity)

และความตรงเชิงโครงสราง (construct validity) ผูวิจัยไดนําแบบวัดทักษะชีวิตที่สรางขึน้ พรอมทัง้

นิยามเชิงปฏิบัติการ และโครงสรางเนื้อหาใหผูเชี่ยวชาญ 7 ทาน   ไดตรวจสอบความตรงเชิง

เนื้อหาของแบบวัดนี้ ใชดัชนี IOC (Item Objective Congruence) โดยมีเกณฑการพิจารณาความ

สอดคลองของขอคําถามกับนิยามเชิงปฏิบัติการและโครงสรางเนื้อหาที่กําหนด คือ  

    1   หมายถึง   ขอคําถามสอดคลองกับนิยามเชิงปฏิบัติการและโครงสรางเนื้อหาที่กําหนด 

     0   หมายถึง      ไมแนใจวาขอคําถามสอดคลองกับนิยามเชิงปฏิบัติการและโครงสรางเนื้อหาที่กําหนด 

   -1 หมายถึง   ขอคําถามไมสอดคลองกับนิยามเชิงปฏิบัติการและโครงสรางเนื้อหาที่กําหนด 

           ซึ่งผูวิจัยไดกําหนดคุณสมบัติของผูเชี่ยวชาญทั้ง 9 ทาน (รายชื่อผูทรงคุณวุฒินําเสนอใน

ภาคผนวก ก) ไวดังนี้ 

  3.1 ผูเชี่ยวชาญทางดานจิตวิทยา และ/หรือดานทักษะชีวิตที่มีประสบการณการสอน

หรือจัดฝกอบรม หรือวิจัยทางดานทักษะชีวิตไมนอยกวา 3 ป จํานวน 3 ทาน 
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  3.2 ผูเชี่ยวชาญดานการวัดและประเมินผลการศึกษาที่มีประสบการณการทํางานไม

นอยกวา 5 ป จํานวน 3 ทาน 

  3.3 ผูเชี่ยวชาญดานการสอนสังคมศึกษาที่มีประสบการณการทํางานไมนอยกวา 5 ป 

จํานวน 3 ทาน 

 ผูวิจัยไดนําผลการพิจารณาจากผูเชี่ยวชาญดังกลาวมาคํานวณคา IOC พบวาขอคําถาม

ของแบบวัดมีคา 0.78 - 1.00  

หลังจากนั้นผูวิจัยไดปรับปรุงแบบวัดทักษะชีวิตตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญโดยผาน

ความเห็นชอบของอาจารยที่ปรึกษากอนนําไปทดลองใช 

4.  ทดลองใชแบบวัดทักษะชีวิตโดยนําแบบวัดที่ปรับปรุงแลวในขั้นที่ 3 ไปทดลองใชกับ

กลุมตัวอยางจํานวน 30 คน เพื่อวิเคราะหหาคาความเที่ยงของแบบวัดทักษะชีวิตดวยวิธีการหาคา

ความเที่ยงแบบความสอดคลองภายใน (internal consistency method) โดยใชวิธีการหา

สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbachs alpha coefficient) ไดคาความเที่ยงอยูระหวาง 

0.69-0.73 โดยมีรายละเอียด ดังตอไปนี้  
 

ตารางที่ 3.3  คาความเที่ยงของแบบวัดทักษะชีวิต 
แบบวัด  คาความเที่ยง 

1. การคิดอยางมีวิจารณญาณ   0.69 

2. การตัดสินใจ  0.70 

3. การแกปญหา  0.69 

4. ความคิดสรางสรรค  0.68 

5.การสรางสัมพันธภาพ  0.73 

6.การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ  0.71 

7. การจัดการอารมณ  0.70 

8. การจัดความเครียด  0.70 

9. การตระหนักรูในตน  0.71 

10.  การเห็นใจผูอื่น  0.72 

11. ความภาคภูมิใจในตนเอง  0.71 

 12.  ความรับผิดชอบตอสังคม   0.73 
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 และพบวามีความยากอยูระหวาง 0.30 - 0.71 แสดงวาขอสอบแตละขอมีระดับความยาก

ปานกลางคอนขางงายไปจนถึงระดับความยากปานกลางคอนขางยาก และมีคาอํานาจจําแนกอยู

ระหวาง 0.41 - 0.69 แสดงวาขอสอบในแตละขอสามารถจําแนกผูสอบออกจากกันไดในระดบัปาน

กลางไปจนถึงระดับดีมาก ผูวิจัยจึงสามารถนําแบบวัดนี้ไปใชในการวิจัยได 
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 การเก็บขอมูลดําเนินการโดย 

 1. ทําจดหมายขอความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูลไปยังสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาจังหวัดนครปฐม เขต 1 และ 2  และจังหวัดสมุทรสาคร เขต 1 

 2.  ติดตอผูบริหารสถานศึกษาเพื่อขออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูลในสถานศึกษาและขอ

ความรวมมือในการเก็บขอมูล  

 3.  ประสานงานและชี้แจงการดําเนินการเก็บขอมูลกับครูผูสอนเพื่อดําเนินการเก็บขอมูล

กับนักเรียนและรับแบบสอบถามกลับคืน 

 
การวิเคราะหขอมูล  
 ผูวิจัยดําเนินการบรรณาธิการกิจ (editing) โดยตรวจสอบขอมูลเพื่อใหมีความพรอม

สําหรับการวิเคราะห โดยตรวจสอบรายการในแบบวัดเพื่อความถูกตองและความสมบูรณครบถวน

ของขอมูลทุกรายการ  เมื่อขอมูลพรอมผูวิจัยไดดําเนินการวิเคราะหขอมูล โดยมีรายละเอียด

ดังตอไปนี้ 

 1.  การวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตน 

 วิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติเชิงบรรยาย ไดแก ความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน ในแตละคาของตัวแปร 

 2.  การวิเคราะหขอมูลเพื่อตอบปญหาการวิจัย 

การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (second order confirmatory factor analysis) ดวย

โปรแกรม LISREL 5.52 เพื่อตรวจสอบความตรงตามทฤษฎี หรือความสอดคลองของโมเดล

ความสัมพันธโครงสรางเชิงเสนของตัวบงชี้ทักษะชีวิตกับขอมูลเชิงประจักษ และนําผลที่ไดมาสราง

ตัวบงชี้ทักษะชีวิตของนักเรียน 
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ขั้นตอนที่ 2 เปนการศึกษาสภาพและลักษณะของการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระ
การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนใน
ปจจุบัน  

การวิจัยในระยะนี้เปนการสํารวจความคิดเห็นของครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคม

ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เกี่ยวกับสภาพและลักษณะของการสอนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของ

นักเรียน มีวัตถุประสงคของการศึกษา คือ 1)  เพื่อศึกษาการออกแบบหนวยการเรียนรูอิงมาตรฐาน 

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 2) เพื่อศึกษาสภาพของการจัดกิจกรรม

การเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของ

นักเรียน และ 3) เพื่อศึกษาลักษณะการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ และ 4) เพื่อศึกษา

ลักษณะการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 

 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ประชากรของการวิจัย คือ ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม ระดับมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คือ ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม ระดับมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 

กระทรวงศึกษาธิการ จํานวน 80 คน ซึ่งไดมาจากการกําหนดกลุมตัวอยางโดยใชการคัดเลือกแบบ

เจาะจง โดยมีเกณฑในการคัดเลือก คือ เปนครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม ระดับมัธยมศึกษา ในโรงเรียนสังกัดคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัด

นครปฐม เขตพื้นที่การศึกษา 1 และ  2   
  
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ข้ันตอนนี้เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นจากการศึกษา

องคประกอบและลักษณะของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่พัฒนาทักษะชีวิตในกลุมสาระการ

เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ไดแก การออกแบบหนวยการเรียนรูอิงมาตรฐาน กลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม การจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทกัษะชวีติ 

การจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ และการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยแบบสอบถาม

ดงักลาวประกอบดวยคําถาม 5 ตอน ไดแก ตอนที่ 1 ขอมูลภูมิหลังของผูตอบแบบสอบถาม ตอนที ่2 

การออกแบบหนวยการเรียนรูอิงมาตรฐาน กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ
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วัฒนธรรม ตอนที่ 3 การจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต ตอนที่ 4 การจัดการเรียนรู

แบบเนนประสบการณ และตอนที่ 5 การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ มีขอบขายการสรางและการ

ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ ดังตอไปนี ้

1. กําหนดโครงสรางเนื้อหาที่ตองการจะศึกษา ประกอบดวยการออกแบบหนวยการเรียนรู

อิงมาตรฐาน กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม การจัดการเรียนการสอน

เพื่อพัฒนาทักษะชีวิต การจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ และการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 

 2. ดําเนินการสรางแบบวัดทักษะชีวิตตามโครงสรางเนื้อหาที่กําหนด 
 
ตารางที่ 3.4 โครงสรางเนื้อหาของแบบสํารวจสภาพและลักษณะการจัดการเรียนรูกลุมสาระ     

         สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 
 

มิติที่วัด ขอคําถามขอที่ จํานวนขอ 

1.การออกแบบหนวยการเรยีนรูอิงมาตรฐานกลุมสาระสังคมศึกษา ฯ
1.1   การออกแบบหนวยการเรียนรูอิงมาตรฐาน 

        ก)  การจัดทําโครงสรางรายวิชา 

        ข)  การจัดทําหนวยการเรียนรู             

 

 

1 

2 - 3 

 

 

1 

2 

         ค) การออกแบบหนวยการเรียนรูอิงมาตรฐานโดยใช  Backward Design 

-  กําหนดเปาหมายของหนวยการเรียนรู 

-  ขั้นกําหนดชิ้นงานหรือภาระงานที่ผูเรียนปฏิบัติ (กําหนดหลักฐานผลการ

เรียนรู) 

            -  ขั้นออกแบบกิจกรรมการเรียนรู  

 

4 - 5 

6 - 8 

 

9 - 16 

 

2 

3 

 

8 

1.2  การจัดทําสาระการเรียนรูทองถิ่น 17 1 

รวม  17 

การจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 
1.1 การจัดการเรียนการสอนกลุมสาระสังคมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 

 

1-12 

 

12 

1.2  การกําหนดทักษะชีวิตเปนเปาหมายการเรียนรู        13 1 

1.3   ความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 14 - 16 3 

รวม  16 

การจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 
1.1  ลักษณะที่สําคัญของการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ  

 

1 - 5 

 

5 
 
 
 
 



 121 

ตารางที่ 3.4 (ตอ) 
 

มิติที่วัด 
ขอคําถามขอที่ จํานวนขอ 

1.2   วงจรการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 

       ก)  ประสบการณรูปธรรม 

       ข)  การสังเกตอยางไตรตรอง   

         ค)  การสรางแนวคิดเชิงนามธรรมและสรุปเปนหลักการ 

      ง)  การทดลองและประยุกตหลักการไปใชในสภาพการณใหม 

 

6 

7 

8 

9 

 

1 

1 

1 

1 

1.3   ความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 10 -1 3 4 

รวม  13 

การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 

1.1  ลักษณะที่สําคัญของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 

 

1 - 5 

 

5 

1.2   ความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 6 - 9 4 

รวม  9 

 

 โดยรายละเอียดของขอคําถามในแตละตอนมีดังตอไปนี้  

 ตอนที่ 1 ขอมูลภูมิหลังของผูตอบแบบสอบถาม ประกอบดวยขอคําถามจํานวน 8 ขอ 

ซึ่งมีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ (check list) และคําถามปลายเปด 

 ตอนที่ 2 ขอมูลเกี่ยวกับการออกแบบหนวยการเรียนรูอิงมาตรฐานกลุมสาระการ

เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เปนขอคําถามที่ครูรายงานตนเองวาในแตละข้ันตอน/

ลักษณะของการออกแบบหนวยการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มีระดับการปฏิบัติ

และระดับความสําเร็จอยูในระดับใด ประกอบดวยขอคําถามแบบมาตรประมาณคา 5 ระดับ 

จํานวน 16 ขอ และคําถามปลายเปด 1 ขอ 

 ตอนที่ 3 ขอมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต เปนขอ

คําถามที่ครูรายงานตนเองวาในแตละขั้นตอน/ลักษณะของการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการ

เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เพื่อพัฒนาทักษะชีวิต มีระดับการปฏิบัติและระดับ

ความสําเร็จอยูในระดับใด ประกอบดวยขอคําถามแบบมาตรประมาณคา 5 ระดับ จํานวน 12 ขอ 

แบบตรวจสอบรายการ (check list) 1 ขอ และคําถามปลายเปดจํานวน 3 ขอ 

 ตอนที่ 4 ขอมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ เปนขอคําถามที่ครู

รายงานตนเองวาในแตละขั้นตอน/ลักษณะของการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ มีระดับ
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การปฏิบัติและระดับความสําเร็จอยูในระดับใด ประกอบดวยขอคําถามแบบมาตรประมาณคา 5 

ระดับ จํานวน 9 ขอ และคําถามปลายเปดจํานวน 4 ขอ 

 ตอนที่ 5 ขอมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ เปนขอคําถามที่ครูรายงาน

ตนเองวาในแตละขั้นตอน/ลักษณะของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ มีระดับการปฏิบัติและระดับ

ความสําเร็จอยูในระดับใด ประกอบดวยขอคําถามแบบมาตรประมาณคา 5 ระดับ จํานวน 5 ขอ 

และคําถามปลายเปดจํานวน 4 ขอ 

 3. ผูวิจัยนําแบบสอบถามที่สรางขึ้นไปใหอาจารยที่ปรึกษาตรวจแกไข แลวจึงนําไปใช

ในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 การเก็บขอมูลดําเนินการโดย 

 1. ทําจดหมายขอความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูลไปยังสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาจังหวัดนครปฐม เขต 1 และ 2   

 2. ดําเนินการรวบรวมขอมูลโดยการสงแบบสอบถามทางไปรษณียไปยังผูบริหาร

สถานศึกษาเพื่อขออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูลในสถานศึกษา 

 
การวิเคราะหขอมูล  
 การวิเคราะหขอมูลในข้ันตอนนี้เปนการวิเคราะหขอมูลเพื่ออธิบายสภาพและลักษณะการ

ออกแบบหนวยการเรียนรูอิงมาตรฐาน กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

การจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตโดยใชการบูรณาการการจัดการเรียนรูแบบเนน

ประสบการณ การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา โดยมีการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 

 1. การวิเคราะหขอมูลเบื้องตนดวยสถิติเชิงบรรยาย ไดแก ความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย และ

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ซึ่งผูวิจัยไดกําหนดการแปลผลระดับการปฏิบัติและระดับความสําเร็จของ

การจัดการเรียนรูตามประเด็นตาง ๆ โดยมีเกณฑการประเมิน ดังนี้ 

  คะแนนเฉลี่ย 4.51 - 5.00 หมายถึง ระดับการปฏิบัติและระดับความสําเร็จอยูในระดับสูงที่สุด 

  คะแนนเฉลี่ย 4.01 - 4..50 หมายถึง ระดับการปฏิบัติและระดับความสําเร็จอยูในระดับสูง 

  คะแนนเฉลี่ย 3.51 – 4.00 หมายถึง ระดับการปฏิบัติและระดับความสําเร็จอยูในระดับสูงปานกลาง 

  คะแนนเฉลี่ย 2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับการปฏิบัติและระดับความสําเร็จอยูในระดับตํ่า 

  คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 2.50 หมายถึง ระดับการปฏิบัติและระดับความสําเร็จอยูในระดับตํ่าที่สุด 
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ขั้นตอนที่  3 การสรางและพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตโดยใชการบูรณาการการเรียนรู
แบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา 

การดําเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลในขั้นตอนนี้มีวัตถุประสงคเพื่อสรางและพัฒนา

แผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะ

ชีวิตของนักเรียน โดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือและ

สุนทรียสนทนาขั้นตน  ทดสอบคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู และปรับปรุงและพัฒนา

แผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะ

ชีวิตของนักเรียนกอนการทดลองใชแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูจริง โดยมีรายละเอียดการ

ดําเนินการวิจัยมีดังนี้ 

1. การสรางและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู 

    1.1 กําหนดโครงสรางและรายละเอยีดของแผนการจดัการเรียนรู  

    1.2 จัดทําแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 โดยใชการบูรณาการการ

เรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา  

2. การทดสอบคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูข้ันตน โดยใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบ  

                      การศึกษาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนนั้น ดําเนินการโดยใชผูเชี่ยวชาญจํานวน 

3 ทาน ผูวิจัยไดกําหนดเกณฑการคัดเลือกไว ดังนี้ 1) เปนครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคม

ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม/การสอนสังคมศึกษา ระดับช้ันมัธยมศึกษาที่มีประสบการณในการ

สอนไมนอยกวา 5 ป และ/ หรือ 2) เปนผูเชี่ยวชาญที่มีประสบการณการสอน/การฝกอบรม หรือ

การศึกษาวิจัยองคความรูเกี่ยวกับทักษะชีวิต 

   3. การปรับปรุงแกไขแผนการจัดการเรียนรู 

       ผูวิจัยไดนําขอมูลเที่ไดจากผูเชีย่วชาญ ที่ไดจากการการตรวจสอบคุณภาพและความ

เหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มาใช

ในการปรับปรุงแกไขแผนการจัดการเรียนรู 

 4. การทดลองใชแผนการจัดการเรียนรูข้ันตน (การศึกษานาํรอง) โดยใชวิธีการจัดเกบ็

ขอมูลแบบสุนทรียสนทนา 
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                    ผูวิจัยไดนาํแผนการจัดการเรยีนรูที่สรางขึ้นนําไปศึกษานาํรองกับนักเรยีนที่ไมกลุม

ตัวอยาง แตมลัีกษณะคลายกับกลุมตัวอยาง กลาวคือมบีริบทของโรงเรียนเดียวกนั คืออยูในเขต

พื้นที่การศึกษา และจงัหวัดเดียวกนั โดยผูวิจัยไดดําเนินการ ดังตอไปนี ้

                    1)  การเตรียมการกอนการศึกษานํารอง หลังจากที่ผูวิจัยไดคัดเลือกโรงเรียนที่จะ

ศึกษานํารองแลว ผูวิจัยไดดําเนินการ คือ (1) ติดตอประสานงานกับทางโรงเรียน เพื่อขอเก็บขอมูล 

โดยผานหนังสือขอความรวมมือจากคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย (2) จัดเตรียม

แผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะ

ชีวิตของนักเรียนขั้นตน หนวยที่ 1 พลเมืองดี แผนการจัดการเรียนรูที่ 1 เร่ืองเราเปนพลเมืองดี และ

แผนการจัดการเรียนรู 2 เร่ืองการเคารพสิทธิของตนเองและผูอ่ืน  

 2)  ดําเนินการศึกษานํารอง โดยผูวิจัยไดดําเนินการสอนตามแผนการจัดการ

เรียนรูดังกลาว จํานวน 6 ข่ัวโมง 

 3)  การดําเนินการจัดเก็บขอมูลภายหลังจากการจัดการเรียนรู ผูวิจัยไดดําเนินการ

จัดเก็บขอมูลเพื่อใหผูเรียนสะทอนถึงผลที่เกิดขึ้นจากการใชแผนการจัดการเรียนรู ดวยกระบวนการ

สุนทรียสนทนาเนื่องจากเปนวิธีการที่มีความลุมลึกตอการทําความเขาใจทั้งตนเองและผูอ่ืน โดยผูวิจัย

ไดสรางความเขาใจเกี่ยวกับหลักการสนทนาแบบสุนทรียสนทนาโดยมีกติกาพื้นฐาน ดังนี้ (1) พูดทีละ

คน สมาชิกที่เหลือฟงอยางตั้งใจ และไมพูดแทรกขึ้นมาจนกวาคนที่กําลังพูดกลาวจบ (2) ไมมุงหา

ขอสรุป ตัดสิน หรือตกลงสิ่งใดสิ่งหนึ่ง (3) พูดในสิ่งที่เปนคุณประโยชน สรางสรรคความสามัคคี และมี

ไมตรีจิตตอกัน หลังจากนั้นผูวิจัยไดดําเนินการจัดเก็บขอมูลโดยใชกระบวนการสุนทรียสนทนา  

 หลังจากนั้นผูวิจัยไดใหนักเรียนผลัดกันเลาเรื่องราว โดยใชกติกาตามหลักการ

สุนทรียสนทนา โดยมีประเดน็คําถามดังนี ้

1) ส่ิงที่นักเรียนคาดหวังกอนที่จะเริ่มเรียน 

2) ส่ิงที่นักเรียนไดเกินความคาดหวังมีอะไรบาง เพราะอะไร 
3) ส่ิงที่นักเรียนไดนอยกวาความคาดหวังมีอะไรบาง เพราะอะไร 
4) ประโยชนที่นักเรียนไดรับ/ส่ิงที่ประทับใจจากการเรียนในรูปแบบนี้มีอะไรบาง 

และมีขอเสนอแนะอยางไร 

5) เมื่อเสร็จส้ินการเรียนในรูปแบบนี้  นักเรียนจะทําอะไรที่ เกี่ยวกับการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในชั้นเรียนอยางไรบาง 

5. การปรับปรุงแกไขกอนการนําไปใชจริง 
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  ผูวิจัยนาํขอมูลที่ไดจากผูเรียนภายหลงัจากการจัดการเรียนรูโดยใชเทคนิคการจัดเก็บ

ขอมูลดวยกระบวนการสุนทรียสนทนาในประเด็นคําถามที่เกีย่วกับผลที่เกิดขึ้นจากการใชแผนการ

จัดการเรียนรูที่สรางและพฒันาขึน้ มาใชในการปรับปรุงแกไขแผนกอนการนําไปทดลองใชจริง 

 
ขั้นตอนที่  4 การศึกษาผลการใชแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของ
นักเรียนโดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ 
และสุนทรียสนทนา  
 การดําเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลในขั้นตอนนี้มีวัตถุประสงคเพื่อประเมินผลของ

แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยใชการบูรณาการ การเรียนรู

แบบเนนประสบการณ และสุนทรียสนทนา การเรียนรูแบบรวมมือโดยใชระเบียบวิจัยเชิงทดลอง 

รายละเอียดการดําเนินการวิจัยมีดังนี้ 

 
ประชากรและกลุมตวัอยาง 
 ประชากรที่ใชในประเมินผลการใชแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรมที่พัฒนาขึ้น คือนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 สังกัดสํานักงานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ ในจังหวัดนครปฐม ปการศึกษา 2553  

 กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 แบงเปนกลุมทดลองและกลุม

ควบคุม กลุมละ 40 คน โดยใชการคัดเลือกโรงเรียนแบบเจาะจง โดยกําหนดเกณฑการคัดเลือกไว 

ดังนี้ 1) เปนโรงเรียนที่มีการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 

2551 และ 2) เปนโรงเรียนที่ผูบริหารโรงเรียนและครูผูสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 มีความสนใจ 

ใหความรวมมือ และอนุญาตใหผูวิจัยดําเนินการวิจัย 
 
ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 

2.1 ตัวแปรตาม ไดแก  

2.2.1 ทักษะชีวิตของนักเรียน 12 องคประกอบ ไดแก การคิดอยางมีวิจารณญาณ 

ความคิดสรางสรรค การตัดสินใจ การแกปญหา การสรางสัมพันธภาพ การสื่อสารอยางมีประสิทธภิาพ 

การจัดการอารมณ การจัดการความเครียด การตระหนักรูในตนเอง การเขาใจผูอ่ืน ความภูมิใจใน

ตนเอง และความรับผิดชอบตอสังคม 

2.1.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม  
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2.2 ตัวแปรอิสระ  ไดแก  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ซึ่งมี 2 ลักษณะ คือ 

 ลักษณะที่ 1 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยใช

การบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา 

  ลักษณะที่ 2 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบปกติ 

 
แผนดําเนินการทดลอง 

การทดลองใชแผนการจัดการเรียนรูที่พัฒนาขึ้น เปนการทดลองแบบกึ่งทดลอง (Quasi-

Experiment) ซึ่งมีแบบแผนการทดลอง ดังนี้ 

 

 

E O1E X O2E 

C O1C  O2C 
 

 

E คือ กลุมทดลอง 

 C คือ กลุมควบคุม 

 O1E คือ การทดสอบกอนการทดลองของกลุมทดลอง 

 O2E คือ การทดสอบหลังการทดลองของกลุมทดลอง  

 O1C คือ การทดสอบกอนการทดลองของกลุมควบคุม 

 O2C คือ การทดสอบหลังการทดลองของกลุมควบคุม  

X คือ การใชแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อ

พัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนน

ประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา  

 

การควบคุมความแปรปรวนในการออกแบบการวิจัย 

ผูวิจัยดําเนินการควบคุมความแปรปรวนในการวิจัย โดยใชหลัก Max Min Con ดังตอไปนี้ 

 1)  Maximize systematic variance ดําเนินการโดยการพัฒนารูปแบบการทดลองที่มี

ความแตกตางกันมากที่สุด จํานวน 2 รูปแบบ ไดแก การจัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะ

ชีวิตของนักเรียนโดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และ

สุนทรียสนทนา กับแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบปกติ  
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 แผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยใชการบูรณาการการเรียนรู

แบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา เปนการจัดการเรียนรูใชการ

เรียนรูแบบเนนประสบการณเปนหลัก ประกอบดวย 4  ข้ันตอน ไดแกข้ันที่ 1 ประสบการณรูปธรรม 

โดยใชการเลาเรื่องราว/ประสบการณของตนเอง และฟงเรื่องราวประสบการณของผูอ่ืน เนนใช

หลักการสุนทรียสนทนาในขั้นตอนดังกลาวเปนกระบวนการหลัก ข้ันที่ 2 การสะทอนความคิดและ

อภิปราย โดยใชการแสดงความคิดเห็น และอภิปรายแลกเปลี่ยนกับสมาชิกในกลุม  โดยใชกรณี 

ศึกษา ขอความ สถานการณ  เนนใชการเรียนรูแบบรวมมือ เทคนิคการเรียนรูรวมกันเปนกระบวนการ

หลัก ข้ันที่ 3 ความคิดรวบยอด โดยใชการบรรยาย การนําเสนอผลงานของแตละกลุม และขั้นที่ 4 

การประยุกตแนวคิด โดยออกแบบกิจกรรมใหผูเรียนประยุกตแนวคิด อีกทั้งยังมีการใชสุนทรีย

สนทนาและการเรียนรูแบบรวมมือในทุกข้ันตอนเปนกระบวนการรวมเพื่อเสริมกระบวนการหลัก

ดวย ซึ่งใชรูปแบบดังกลาวตลอดทั้งสาระการเรียนรู 

 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบปกติ ในการวางแผนการจัดการเรียนการสอน ครูควร

พิจารณาในประเด็นตางๆ ดังนี้ (ทิศนา แขมมณี, 2543) 1) พิจารณาสิ่งที่ตองการสอน โดยพิจารณา

จากหลักสูตร เนื้อหาสาระ ปญหาความตองการของผูเรียน หรือจากความคิดเห็นของผูสอน 

2) พิจารณาเงื่อนไขขอจํากัดตางๆ ทั้งดานผูเรียน เชน ความรูพื้นฐานเดิม ดานผูสอน เชนความถนัด 

ดานผูบริหาร และดานบริบททางสังคมและสิ่งแวดลอม เชน สถานที่ ส่ือ วัสดุ 3) กําหนดวัตถุประสงค 

ในการสอน 4) กําหนดเนื้อหาสาระที่จะสอน 5) กําหนดมโนทัศนหรือความคิดรวบยอด 6) กําหนด

กลยุทธหรือยุทธวิธีในการสอน (instructional strategies) และ 7) กําหนดกิจกรรมการเรียนการ

สอนและสื่อ ดังนั้นแผนการจัดการเรียนรูแบบปกติที่ใชในการวิจัยครั้งนี้เปนการวางแผนการจัด

กิจกรรมการเรียนรูที่ใชการกําหนดกลยุทธหรือยุทธวิธีในการสอนแบบตาง ๆ เพื่อใหผูเรียนบรรลุ

จุดมุงหมายที่กําหนดไว ซึ่งไมไดเนนรูปแบบใดรูปแบบหนึ่งหรือการ บูรณาการหลาย ๆ รูปแบบเขา

ดวยกันตลอดทั้งสาระการเรียนรูดังที่ผูวิจัยไดสรางและพัฒนาขึ้น 

2)  Minimize error variance ดําเนินการดวยการพัฒนาและตรวจสอบคุณภาพของ

เครื่องมือใหมีคุณภาพ เพื่อลดความคลาดเคลื่อนเนื่องจากการวัดผลการทดลอง ควบคุมโดยการ

ตรวจสอบคุณภาพทั้งดานความตรงไดแก การตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา และความตาม

โครงสราง และการตรวจสอบความเที่ยงของเครื่องมือโดยนําเครื่องมือไปทดลองใชกับนักเรียนที่

ไมใชกลุมตัวอยาง เพื่อหาคาความเที่ยวของเครื่องมือกอนนําไปใชจริง 

3) Control Maximize extraneous variance ดําเนินการควบคุมตัวแปรแทรกซอนที่อาจ

สงตอผลการทดลอง ควบคุมโดย (1) กําหนดเกณฑในการคัดเลือกโรงเรียนที่มีมาตรฐานของโรงเรียน
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ที่เทาเทียมกันทั้งในกลุมทดลองและกลุมควบคุมโดยเปนโรงเรียนที่ไดรับการคัดเลือกใหใชหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 และมีผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ 2 ดาน

ผูเรียนอยูในระดับดี  (2) กําหนดกลุมตัวอยางที่ที่มีบริบทคลายคลึงกัน กลาวคืออยูในวัยเดียวกัน 

ซึ่งกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้มีอายุ  12 - 14 ป และอัตราสวนนักเรียนหญิงตอนักเรียนชาย

ทั้งในกลุมทดลองและกลุทควบคุมมีอัตราสวนที่เทากันคือ 2 ตอ 1 นอกจากนี้ทั้งนักเรียนในกลุม

ทดลองและกลุมควบคุมยังมีบริบทของโรงเรียน และสภาพแวดลอมที่คลายคลึงกัน 

ผูวิจัยไดดําเนินการทดลองดังนี้ 

1. ผูวิจัยสงหนังสือขอความอนุเคราะหจากคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยไปยัง

โรงเรียนเพื่อขอความรวมมือในการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม โดยใชแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม  เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเ รียนโดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนน

ประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 

2. ผูวิจัยชี้แจงการดําเนินการในการจัดการเรียนรูโดยใชแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยใช

การบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา สําหรับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 

3. ผูวิจัยดําเนินการทดลองกับกลุมตัวอยาง โดยใชระยะเวลาในการทดลองกับกลุม

ตัวอยาง โดยใชระยะเวลาในการทดลองทั้งสิ้น 4 สัปดาห   

 

ตารางที่ 3.5 การจัดการเรียนรูของกลุมทดลอง 

ครั้งที่ กิจกรรม วันที ่

1 วัดทักษะชีวิตกอนเรียน 27 ม.ค. 54 

2 แผนการจัดการเรียนรูที่ 1 28 ม.ค. 54 

3 แผนการจัดการเรียนรูที่ 2 1   ม.ค. 54 

4 แผนการจัดการเรียนรูที่ 3 3 ก.พ. 54 

5 แผนการจัดการเรียนรูที่ 4 4 ก.พ.54 

6 แผนการจัดการเรียนรูที่ 5 8 ก.พ. 54 

7 แผนการจัดการเรียนรูที่ 6 10 ก.พ. 54 

8 แผนการจัดการเรียนรูที่ 7 11ก.พ.54 
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ตารางที่ 3.5 (ตอ) 

ครั้งที่ กิจกรรม วันที ่

9 แผนการจัดการเรียนรูที่ 8 15 ก.พ.54 

10 แผนการจัดการเรียนรูที่ 9 17 ก.พ.54 

11 วัดทักษะชีวิตหลังเรียน 22 ก.พ.54 
 

 

เครื่องมือที่ใชในการวิจยั   
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบดวยแบบวัด 2 ฉบับไดแก 1) แบบวัดทักษะชีวิต 

ซึ่งประกอบดวย 12 องคประกอบ คือ การคิดอยางมีวิจารณญาณ  ความคิดสรางสรรค การ

ตระหนักรูในตนเอง การเขาใจผูอ่ืน ความภูมิใจในตนเอง ความรับผิดชอบตอสังคม การสราง

สัมพันธภาพ การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ การตัดสินใจ  การแกปญหา การจัดการอารมณ การ

จัดการความเครียด  2)  แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม โดยมีรายละเอียดขอบขายการสรางและการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือแตละ

ฉบับดังนี้  
 1. แบบวัดทักษะชีวิต 

ใชแบบวัดทักษะชีวิตที่สรางขึ้นจากการพัฒนาตัวบงชี้ทักษะชีวิต (ดูรายละเอียดจากการ

สรางแบบวัดทักษะชีวิต)       
  2. แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

2.1 การกําหนดโครงสรางเนื้อหาของแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระสังคม

ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สาระหนาที่พลเมืองของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โดยมี

นิยามเชิงปฏิบัติการ และการวัด ดังนี้ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม หมายถึง 

ความสามารถของนักเรียนในดานพุทธิพิสัยของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม สาระหนาที่พลเมืองของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ลักษณะของแบบวัดเปน

แบบวัดแบบปรนัยแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก 
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ตารางที่ 3.6  โครงสรางของแบบวัดผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
          สังคมศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม สาระหนาทีพ่ลเมืองของนกัเรียนระดับช้ัน 
          มัธยมศกึษาปที่ 1 

 

ขอสอบปรนัย 

มาตรฐาน/ตัวช้ีวัด 

คว
าม

รู 
/

คว
าม

จํา
 

คว
าม

เข
าใ
จ 

กา
รน

ําไ
ปใ

ช 

วิเ
คร

าะ
ห 

สัง
เค
รา
ะห

 

ปร
ะเ
มิน

คา
 

รว
ม 

ส 2.1 เขาใจและปฏิบัติตนตามหนาที่ของการเปนพลเมืองดี มี
คานิยมที่ดีงาม และธํารงรักษาประเพณีและวัฒนธรรมไทย 
ดํารงชีวิตอยูรวมกันในสังคมไทย และสังคมโลกอยางสันติสุข 

       

 ม1.1 ปฏิบัติตามกฎหมายในการคุมครองสิทธิของบุคคล 4   1   5 
 ม1.2 ระบุความสามารถของตนเองในการทําประโยชนตอ 2 2 1 1   6 

ส 2.2เขาใจระบบการเมืองการปกครองในสังคมปจจุบัน ยึดมั่น 
ศรัทธา และธํารงรักษาไวซึ่งการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

       

 ม1.1 อธิบายหลักการ เจตนารมณโครงสราง และ
สาระสําคัญของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย
ฉบับปจจุบันโดยสังเขป 

2 1 1 2   6 

  สังคมและประเทศชาติ        
 ม.1.3 อภิปรายเกี่ยวกับคุณคาทางวัฒนธรรมที่เปนปจจัยใน

การสรางความสัมพันธที่ดีหรืออาจนําไปสูความเขาใจ
ผิดตอกัน 

       

 ม.1.4 แสดงออกถึงการเคารพในสิทธิของตนเองและผูอื่น        
 ม1.2 วิเคราะหบทบาทการถวงดุลของอํานาจอธิปไตยใน

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย ฉบับปจจุบัน 
3 3     6 

 ม1.3 ปฏิบัติตนตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหง

ราชอาณาจักรไทย ฉบับปจจุบันที่เกี่ยวของกับตนเอง 

2 3     5 

จํานวนขอ 14 19 2 5   40 
 

2.2 การตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบในดานความตรงเชิงเนื้อหา (content 

validity) และความตรงเชิงโครงสราง (construct validity) ผูวิจัยไดนําแบบวัดทักษะชีวิตที่สรางขึ้น 

พรอมทั้งนิยามเชิงปฎิบัติการ และโครงสรางเนื้อหาใหผูเชี่ยวชาญ 5 ทาน  ไดตรวจสอบความตรง

เชิงเนื้อหาของแบบวัดนี้ใชดัชนี IOC (Item Objective Congruence) โดยมีเกณฑการพิจารณา

ความสอดคลองของขอคําถามกับนิยามเชิงปฏิบัติการและโครงสรางเนื้อหาที่กําหนด คือ  
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     1   หมายถึง   ขอคําถามสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูที่กําหนด 

      0   หมายถึง      ไมแนใจวาขอคําถามสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูที่กําหนด 

    -1 หมายถึง   ขอคําถามไมสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูที่กําหนด 

           ซึ่งผูวิจัยไดกําหนดคุณสมบัติของผูเชี่ยวชาญทั้ง 5 ทาน (รายชื่อผูทรงคุณวุฒินําเสนอใน

ภาคผนวก ก) ไวดังนี้ 

 2.2.1 ผูเชี่ยวชาญทางดานการสอนสังคมศึกษาที่มีประสบการณทํางานไมนอย

กวา 5 ป จํานวน 4 ทาน 

 2.2.2  ผูเชี่ยวชาญดานการวัดและประเมินผลการศึกษาที่มีประสบการณการ

ทํางานไมนอยกวา 5 ป จํานวน 3 ทาน 

 ผูวิจัยไดนําผลการพิจารณาจากผูเชี่ยวชาญดังกลาวมาคํานวณคา IOC พบวา 0.71-1.00 

หลังจากนั้นผูวิจัยไดปรับปรุงแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระสังคมศึกษาฯ 

สาระหนาที่พลเมืองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1ตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญโดย

ผานความเห็นชอบของอาจารยที่ปรึกษากอนนําไปทดลองใช 

3.2 ทดลองใชแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยนําแบบวัดที่ปรับปรุงแลวไปทดลอง

ใชกับกลุมตัวอยางที่ไมใชกลุมตัวอยางจริง จํานวน 30 คน เพื่อวิเคราะหหาคาความเที่ยงของแบบ

วัดทักษะชีวิตดวยวิธีการหาคาความเที่ยงแบบความสอดคลองภายใน (internal consistency 

method) โดยใชวิธีของคูเดอร - ริชารดสัน (KR20) ไดคาความเที่ยงอยูระหวาง 0.61 - 0.70 ความ

ยากอยูระหวาง 0.37 - 0.67 แสดงวาขอสอบแตละขอมีระดับความยากปานกลางคอนขางงายไป

จนถึงระดับความยากปานกลางคอนขางยาก และมีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง 0.28 - 0.76 

แสดงวาขอสอบในแตละขอสามารถจําแนกผูสอบออกจากกันไดในระดับปานกลางไปจนถึงระดับ

ดีมาก ผูวิจัยจึงสามารถนําแบบทดสอบนี้ไปใชในการวิจัยได  

 
การวิเคราะหขอมูล 

1. การวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานดวยสถิติเชิงบรรยาย ไดแก ความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย สวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน  

2. การวิเคราะหความแปรปรวนตัวแปรพหุนามแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบทักษะชีวิตและ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระสังคมศึกษาของนักเรียนที่ไดรับการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่

แตกตางกัน 
 
 

 



 

บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 การวิจัยในคร้ังนี้มีวัตถุประสงค 4 ประการ ไดแก ประการที่หนึ่งเพื่อพัฒนาตัวบงชี้ทักษะ

ชีวิตในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม และศึกษาสภาพของ

ทักษะชีวิตของนักเรียนในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

ประการที่สองเพื่อศึกษาสภาพและลักษณะของการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรม เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนในปจจุบัน ประการที่สามเพื่อสรางและ

พัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อ

พัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน โดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรู

แบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา และประการที่ส่ีเพื่อศึกษาผลการใชแผนการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน 

ที่พัฒนาข้ึนโดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และ

สุนทรียสนทนา ในการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยจึงไดแบงการนําเสนอออกเปน 4 ตอน 

ดังนี้ ตอนที่ 1 ผลการพัฒนาตัวบงชี้ทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรมของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน  ตอนที่ 2 ผลจากการศึกษาสภาพ

และลักษณะของการจัดการเรียนรู เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตในปจจุบัน ตอนที่ 3 ผลการสรางและ

พัฒนาแผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เพื่อพัฒนาทักษะชีวิต

โดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ  และสุนทรียสนทนา 

และตอนที่ 4 ผลการศึกษาการใชแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรม เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนน

ประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา  

 
ตอนที่ 1 ผลการพัฒนาตัวบงชี้ทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรมของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน 
 ผลการวิเคราะหขอมูลที่นําเสนอในตอนนี้ เปนการเสนอรายละเอียดเกี่ยวกับผลการ

ตรวจสอบความตรง หรือความสอดคลองของโมเดลตัวบงชี้ทักษะชีวิตของนักเรียนในบริบทของ

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน
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ตามโมเดลกรอบแนวคิดทางทฤษฎี โดยใชกรอบแนวคิดขององคการอนามัยโลก (1999) และกรม

สุขภาพจิต (2541)  

โมเดลตัวบงชี้ทักษะชีวิตของนักเรียนในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรมของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน ประกอบดวยองคประกอบยอย 12 ดาน คือ 

ดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ ดานความคิดสรางสรรค ดานการตัดสินใจ ดานการแกปญหา 

ดานการสรางสัมพันธภาพ ดานการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ ดานการจัดการอารมณ ดานการ

จัดการความเครียด ดานการตระหนักรูในตนเอง ดานการเขาใจผูอ่ืน ดานความภูมิใจในตนเอง 

และดานความรับผิดชอบตอสังคม โดยทักษะชีวิตในแตละดานวัดจากลุมตัวแปรสังเกตได ซึ่งเปน

ตัวแปรบงชี้ 12 กลุม รวมทั้งหมด 40 ตัวแปร ดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ  5 ตัวแปร ดานความคิด 

สรางสรรค 3 ตัวแปร ดานการตัดสินใจ 6 ตัวแปร ดานการแกปญหา 4 ตัวแปร ดานการสรางสัมพันธภาพ 

3 ตัวแปร ดานการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ 3 ตัวแปร ดานการจัดการอารมณ 2 ตัวแปร 

ดานการจัดการความเครียด 2 ตัวแปร ดานการตระหนักรูในตนเอง 3 ตัวแปร ดานการเขาใจผูอ่ืน 3 

ตัวแปร ดานความภูมิใจในตนเอง 3 ตัวแปร และดานความรับผิดชอบตอสังคม 3 ตัวแปร ลักษณะ

ของโมเดลดังกลาว แสดงในรูปของโมเดลลิสเรลหรือโมเดลความสัมพันธโครงสรางเชิงเสนตาม

แผนภาพที่ 4.1 

 การวิเคราะหโมเดลลิสเรล ตามแผนภาพที่ 4.1 ที่นําเสนอในบทนี้เปนโมเดลการวิเคราะห

องคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง (second order confirmatory factor analysis) กลาวคือ เปน

โมเดลที่แสดงความสัมพันธระหวางตัวบงชี้ทักษะชีวิตของนักเรียนในบริบทของกลุมสาระการ

เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตนโดยรวม         

(Life skills : LS) ซึ่งเปนตัวบงชี้ชนิดองคประกอบอันดับที่สอง กับตัวบงชี้ทักษะชีวิตในแตละ

องคประกอบยอย ๆ 12 ดาน ไดแก ดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ ดานความคิดสรางสรรค ดาน

การตัดสินใจ ดานการแกปญหา ดานการสรางสัมพันธภาพ ดานการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ 

ดานการจัดการอารมณ ดานการจัดการความเครียด ดานการตระหนักรูในตนเอง ดานการเขาใจ

ผูอ่ืน ดานความภูมิใจในตนเอง และดานความรับผิดชอบตอสังคม ซึ่งเปนตัวบงชี้ชนิดองคประกอบ

อันดับที่หนึ่ง โดยตัวบงชี้ในแตละดานดังกลาวสรางขึ้นจากกลุมตัวแปรสังเกตได 12 กลุม ดังกลาว

ขางตน 

  



  134 

 

CT1 

CT2 

CT3 

CT4 

CT5 

CR1 

CR2 

CR3 

DM1 

DM2 

DM3 

DM4 

DM5 

DM6 

PS1 

PS2 

PS3 

PS4 

IR1 

IR2 

IR3 

EC1 

EC2 

EC3 

CE2 

CS1 

CS2 

SA1 

SA2 

SA3 

EM1 

EM2 

EM3 

SE1 

SE2 

SE3 

SR1 

SR2 

SR3 

CE1 

CT 

LK 

CR 

DM 

IR 

PS 

EC 

CE 

CS 

EM 

SA 

e 1 

e 2 

e 5 

e 3 

 e 6

 e 7 

e 4 

e 8 

e 9 

e 10 

e 11 

e 12 

e 13 

e 14 

e 15 

e 16 

e 17 

e 18 

e 19 

e 20 

e 21 

e 22 

e 23 

e 24 

e 25 

e 26 

e 27 

e 28 

e 29 

e 30 

e 31 

e 32 

e 33 

e 34 

e 35 

e 36 

e 37 

e 38 

e 39 

e 40 

SE 

SR 

ภาพที่ 4.1 โมเดลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยนืยนัอันดับทีสองตัวบงชี้ทกัษะ 
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การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในบทนี้ ผูวิจัยแบงออกเปน  3 สวนคือ สวนที่หนึ่ง เปน

การนําเสนอผลการวิเคราะหคาสถิติเบื้องตน และความสัมพันธระหวางตัวแปรสังเกตไดที่ใชในการ

วิจัย เพื่อศึกษาลักษณะการกระจาย การแจกแจงของตัวแปร และเพื่อพิจารณาตรวจสอบความ

เหมาะสมของเมทริกซสหสัมพันธระหวางตัวแปรสังเกตไดที่จะนําไปใชในกระบวนการวิเคราะห

เพื่อประมาณคาพารามิเตอรตาง ๆ ในโมเดล สวนที่สอง เปนการเสนอผลการวิเคราะหโมเดลการ

วิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สองตัวบงชี้ทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน เพื่อตรวจสอบความ

สอดคลองของโมเดลดังกลาวกับขอมูลเชิงประจักษ สวนที่ 3 ผลการพัฒนาตัวบงชี้ทักษะชีวิตของ

นักเรียน 

เพื่อใหการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลและการทําความเขาใจเกี่ยวกับผลการวิเคราะห

ขอมูล ผูวิจัยจึงกําหนดสัญลักษณและความหมายที่ใชแทนคาสถิติและตัวแปรตาง ๆ ในการ

นําเสนอ ดังนี้  

 

χ 2   หมายถึง คาสถิติไค-สแควรที่ใชทดสอบสมมติฐานทางสถิติวาฟงกชันความ  

                      กลมกลืนเปนศูนย หรือโมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ 

R 2   หมายถึง  สัมประสิทธิ์การทํานาย (coefficient of determination) 

X      หมายถึง  คาเฉลี่ยเลขคณิต 

S.D.  หมายถึง คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

b      หมายถึง  คาน้ําหนักองคประกอบ (factor loading) 

SE     หมายถึง  คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน (standard error) 

df      หมายถึง  องศาอิสระ (degree of freedom) 

 
ตัวแปรสังเกตไดเกี่ยวกับทักษะชีวิตดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ  
CT1 หมายถึง  ระบุปญหา 

CT2 หมายถึง  ระบุคานิยม/ความเชื่อ/ขอสันนิษฐานที่อยูเบื้องหลังปญหา  

CT3 หมายถึง  สรางขอสรุปของปญหา  

CT4 หมายถึง  ลงความเห็น/ตัดสินใจวาควรเชื่อหรือทําอยางไร  

CT5 หมายถึง ประเมินความสมเหตุสมผลของความคิดหรือการกระทําที่ไดลง

ความเห็นแลว  
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ตัวแปรที่มีตัวแปรสังเกตไดเกี่ยวกับทักษะชีวิตดานความคิดสรางสรรค  
CR1 หมายถึง   สรางแนวทาง/ทางเลือกที่มีความแปลกใหม และหลากหลาย  

CR2 หมายถึง   เลือกแนวทาง/ทางเลือกที่มีความแปลกใหม และเปนประโยชน  

CR3 หมายถึง   ประเมินผลสําเร็จของความคิดสรางสรรค  
 

ตัวแปรสังเกตไดเกี่ยวกับทักษะชีวิตดานการตัดสินใจ  
DM 1 หมายถึง  ระบุปญหา  

DM 2 หมายถึง  กําหนดเปาหมายของการตัดสินใจ  

DM 3 หมายถึง  สรางทางเลือกที่หลากหลาย  

DM 4 หมายถึง  วิเคราะหและเปรียบเทียบขอดี ขอเสียของทางเลือก  

DM 5 หมายถึง  ตัดสินใจเลือกทางเลือกที่เหมาะสม  

DM 6 หมายถึง  ประเมินผลสําเร็จของทางเลือกตามเปาหมาย  
 

ตัวแปรสังเกตไดเกี่ยวกับทักษะชีวิตดานการแกปญหา  
PS 1 หมายถึง  สรางแนวทาง/ทางเลือกที่หลากหลายในการแกปญหา  

PS 2 หมายถึง  ประเมินและเลือกแนวทาง/ทางเลือกที่เหมาะกับสถานการณนั้น  

PS 3 หมายถึง  ทดลองนําแนวคิด/ทางเลือกสูการปฏิบัติ และปรับปรุงแนวทางหรือ

วิธีการแกปญหา  

PS 4 หมายถึง  ประเมินผลสําเร็จของการแกปญหา  
 

ตัวแปรสังเกตไดเกี่ยวกับทักษะชีวิตดานการสรางสัมพันธภาพ  
IR1 หมายถึง  ใหความเคารพผูอ่ืน  

IR2 หมายถึง  มีความสัมพันธที่ดีกับบุคคลอื่น  

IR3 หมายถึง  ทําหนาที่สมาชิกกลุมไดอยางมีประสิทธิภาพ  
 

ตัวแปรสังเกตไดเกี่ยวกับทักษะชีวิตดานการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ 
EC1 หมายถึง   การสื่อความที่ดี  

EC2 หมายถึง   การแสดงออกที่เหมาะสม  

EC3 หมายถึง   รับฟงผูอ่ืน  
 

ตัวแปรสังเกตไดเกี่ยวกับทักษะชีวิตดานการจัดการอารมณ  
CE1 หมายถึง ควบคุมอารมณที่รุนแรง/ไมพึงปรารถนา  
CE2 หมายถึง  ผอนคลายอารมณ  
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ตัวแปรสังเกตไดเกี่ยวกับทักษะชีวิตดานการจัดการความเครียด  
CS1 หมายถึง  รับรูสาเหตุของความเครียด  

CS2 หมายถึง  รูวิธีการ/เทคนิคในการคลายความเครียด  
 

ตัวแปรสังเกตไดเกี่ยวกับทักษะชีวิตดานการตระหนักรูในตน 
SA1 หมายถึง  รูเทาทันอารมณของตนเอง  

SA2 หมายถึง  เขาใจตนเองตามความเปนจริง  

SA3 หมายถึง  การรับรูในความสามารถและคุณคาของตนเอง  
 

ตัวแปรสังเกตไดเกี่ยวกับทักษะชีวิตดานการเห็นใจผูอ่ืน  
EM1 หมายถึง  สงเสริมชวยเหลือผูอ่ืน  

EM2 หมายถึง  รับรูความแตกตางของผูอ่ืน  

EM3 หมายถึง  สงเสริมชวยเหลือผูอ่ืน  
 

ตัวแปรสังเกตไดเกี่ยวกับทักษะชีวิตดานความภาคภูมิใจในตนเอง  
SE1 หมายถึง  การเห็นคุณคาในตนเอง  

SE2 หมายถึง  การยอมรับตนเอง  

SE3 หมายถึง   ความเชื่อมั่นในตนเอง  
 

ตัวแปรสังเกตไดเกี่ยวกับทักษะชีวิตดานความรับผิดชอบตอสังคม  
SR1 หมายถึง  ปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคม 

SR2 หมายถึง  กระทําตามหนาที่เพื่อประโยชนสวนรวม  

SR3 หมายถึง  รักษาทรัพยากร หรือสมบัติของสวนรวม  
 

สวนที่ 1  ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานและความสัมพันธระหวางตัวแปรสังเกตได
เกี่ยวกับทักษะชีวิตของนักเรียน 

ผลการวิเคราะหขอมูลตอนนี้ ประกอบดวยคาสถิติพื้นฐานของตัวแปรสังเกตไดซึ่งเปนตัว

แปรบงชี้เกี่ยวกับทักษะชีวิตของนักเรียนที่ใชในการวิจัย โดยมีวัตถุประสงคของการวิเคราะหเพื่อ

ศึกษาลักษณะการกระจาย การแจกแจงของตัวแปร และเพื่อพิจารณาตรวจสอบความเหมาะสม

ของเมทริกซสหสัมพันธระหวางตัวแปรสังเกตไดที่จะนําไปใชในกระบวนการวิเคราะหเพื่อประมาณ

คาพารามิเตอรตาง ๆ ในโมเดลตอไป การเสนอผลการวิเคราะหในนี้แบงออกเปน 2 สวนยอย คือ 
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สวนแรก เปนผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของตัวแปรสังเกตได และตอนที่สอง เปนผลการ

วิเคราะหความสัมพันธระหวางตัวแปรสังเกตไดเกี่ยวกับทักษะชีวิตของนักเรียน รายละเอียดมีดังนี้ 

4.1. คาสถิติพื้นฐานของตัวแปรสังเกตไดเกี่ยวกับทักษะชีวิตของนักเรียน 

 ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐาน พบวาตัวแปรสวนใหญมีการแจกแจงของขอมูลใกล

โคงปกติ พิจารณาไดจากคาความเบมีคาต่ําเขาใกลศูนย โดยมีคาอยูระหวาง -0.63 ถึง 0.60 แสดง

วาตัวแปรในแตละตัวนั้น นักเรียนสวนใหญไดคะแนนปานกลาง ยกเวนตัวแปร สรางทางเลือกที่

หลากหลาย (DM3) รับรูสาเหตุของความเครียด (CS1) ที่มีลักษณะการแจกแจงแบบเบขวา (ความ

เบมีคาเปนบวก) โดยมีคาอยูระหวาง 6.16 ถึง 11.09  นั่นคือนักเรียนสวนใหญมีคะแนนของตวัแปร

ดังกลาวนี้คอนขางต่ํา คาเฉลี่ยของตัวแปรจึงคอนขางต่ํา นอกจากนี้ยังมีตัวแปรอีก  6 ตัวแปร ที่มี

ลักษณะการแจกแจงแบบเบซายเล็กนอย (ความเบมีคาเปนลบ) โดยมีคาอยูระหวาง -0.90 ถึง      

– 1.75 ไดแก ตัวแปร ระบุปญหา (CT1) ระบุคานิยม/ความเชื่อ/ขอสันนิษฐานที่อยูเบื้องหลังปญหา 

(CT2) ระบุปญหา (DM1) มีความสัมพันธที่ดีกับบุคคลอื่น (IR2) รับรูสาเหตุของความเครียด (CS1)  

การเห็นคุณคาในตนเอง (SE1) และการยอมรับตนเอง (SE2)  แสดงวานักเรียนสวนใหญมีคะแนน

ของตัวแปรเหลานี้คอนขางมาก คาเฉลี่ยจึงมีคาคอนขางสูง 

 เมื่อพิจารณาคาความโดงของตัวแปร พบวา ตัวแปรสวนใหญมีคาความโดงนอย

กวาคาปกติ (ความโดงมีคาเปนลบ) แสดงวาตัวแปรสวนใหญมีการกระจายของขอมูลมาก ยกเวน

ตัวแปรสรางทางเลือกที่หลากหลาย (DM3) รับรูสาเหตุของความเครียด (CS1) ที่มีคาความโดง

มากกวาโคงปกติ ) ความโดงมีคาเปนบวกหรือมากกวา 3 โดยมีคาอยูระหวาง 87.18 ถึง 191.91 

แสดงวาตัวแปรเหลานี้มีการกระจายของขอมูลนอย โดยมีรายละเอียด แสดงดังตารางที่  4.1  
 

ตารางที่ 4.1 คาสถิติพื้นฐานของตัวแปรสังเกตไดเกี่ยวกับทักษะชีวิต 
ตัวแปร X SD คาสูงสุด คาต่ําสุด ความเบ ความโดง 
CT1 0.83 0.38 0.00 1.00 -1.75 1.08 

CT2 0.77 0.42 0.00 1.00 -1.31 -0.28 

CT3 0.62 0.49 0.00 1.00 -0.50 -1.76 

CT4 0.36 0.48 0.00 1.00 0.60 -1.65 

CT5 0.54 0.50 0.00 1.00 -0.16 -1.98 

CR1 1.42 0.58 0.00 2.00 -0.40 -0.72 

CR2 1.18 0.63 0.00 2.00 -0.16 -0.58 

CR3 1.00 0.57 0.00 4.00 0.29 1.59 

DM1 0.68 0.47 0.00 1.00 -0.79 -1.39 
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ตารางที่ 4.1 (ตอ) 
ตัวแปร X SD คาสูงสุด คาต่ําสุด ความเบ ความโดง 
DM2 0.65 0.48 0.00 1.00 -0.63 -1.62 

DM3 0.58 0.67 0.00 10.00 6.16 87.18 

DM4 0.61 0.49 0.00 2.00 -0.39 -1.71 

DM5 7.79 1.36 2.00 10.00 -0.53 0.61 

DM6 11.06 1.99 5.00 15.00 -0.15 -0.33 

PS1 10.73 1.81 6.00 15.00 0.37 -0.16 

PS2 14.72 2.67 4.00 20.00 -0.22 0.36 

PS3 11.10 1.94 5.00 15.00 -0.17 -0.20 

PS4 11.82 2.02 3.00 15.00 -0.63 0.74 

IR1 10.12 2.00 4.00 15.00 0.08 0.08 

IR2 4.26 0.84 1.00 5.00 -0.90 0.21 

IR3 10.47 1.90 3.00 15.00 0.19 0.23 

EC1 7.66 1.47 3.00 10.00 -0.21 -0.30 

EC2 7.46 1.61 3.00 10.00 -0.16 -0.72 

EC3 7.38 1.55 2.00 10.00 -0.28 0.05 

CE1 7.10 1.58 2.00 10.00 -0.36 0.54 

CE2 11.35 1.89 6.00 15.00 -0.02 -0.42 

CS1 8.28 2.38 3.00 49.00 11.09 191.91 

CS2 16.15 2.39 10.00 20.00 -0.29 -0.65 

SA1 15.19 2.33 9.00 20.00 -0.09 -0.44 

SA2 10.94 2.09 5.00 15.00 -0.21 -0.38 

SA3 7.37 1.53 2.00 10.00 -0.20 -0.14 

EM1 7.53 1.87 2.00 10.00 -0.41 -0.43 

EM2 11.52 2.17 4.00 15.00 -0.35 0.13 

EM3 15.40 2.78 4.00 20.00 -0.33 0.02 

SE1 0.83 0.38 0.00 1.00 -1.75 1.08 

SE2 0.77 0.42 0.00 1.00 -1.31 -0.28 

SE3 0.62 0.49 0.00 1.00 -0.50 -1.76 

SR1 0.36 0.48 0.00 1.00 0.60 -1.65 

SR2 0.54 0.50 0.00 1.00 -0.16 -1.98 

SR3 1.42 0.58 0.00 2.00 -0.40 -0.72 
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4.2 ความสัมพันธระหวางตัวแปรสังเกตไดเกี่ยวกับทักษะชีวิตของนักเรียน 

ผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางตัวแปรสังเกตไดเกี่ยวกับทักษะชีวิตจํานวน 40 ตัว

แปร พบวา คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมีคาตั้งแต 0.00 ถึง 0.60 รายละเอียดแสดงดังตารางที่ 4.2 

 

ตารางที่ 4.2 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรสังเกตไดเกี่ยวกับทักษะชีวิตของนักเรียน 
CT1 CT2 CT3 CT4 CT5 CR1 CR2 CR3 DM1 DM2 DM3 DM4 DM5 DM6 PS1 PS2 PS3 PS4 IR1 IR2 

    CT1 1.0                    

    CT2 0.1 1.0                   

     CT3 0.2 0.2 1.0                  

     CT4 0.0 0.0 0.2 1.0                 

     CT5 0.1 0.0 0.1 0.3 1.0                

     CR1 0.1 0.1 0.3 0.3 0.2 1.0               

     CR2 0.1 0.2 0.2 0.2 0.2 0.1 1.0              

    CR3 0.1 0.1 0.2 0.1 0.1 0.1 0.2 1.0             

    DM1 0.0 0.1 0.1 0.1 0.0 0.1 0.1 0.0 1.0            

    DM2 0.1 0.2 0.3 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.0 1.0           

    DM3 0.0 0.1 0.2 0.3 0.3 0.3 0.3 0.2 0.0 0.4 1.0          

    DM4 0.1 0.1 0.3 0.2 0.1 0.3 0.2 0.2 0.0 0.3 0.3 1.0         

    DM5 0.2 0.1 0.2 0.3 0.3 0.3 0.2 0.1 0.0 0.3 0.4 0.2 1.0        

    DM6 0.1 0.1 0.2 0.3 0.1 0.1 0.2 0.1 0.1 0.2 0.2 0.2 0.0 1.0       

    PS1 0.1 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.1 0.1 0.2 0.3 0.1 0.3 0.1 1.0      

    PS2 0.1 0.2 0.3 0.3 0.2 0.3 0.2 0.2 0.1 0.3 0.3 0.2 0.3 0.1 0.2 1.0     

    PS3 0.0 0.2 0.2 0.2 0.2 0.1 0.2 0.0 0.0 0.2 0.2 0.1 0.2 0.1 0.2 0.2 1.0    

    PS4 0.1 0.0 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.0 0.2 0.0 0.2 0.2 0.1 0.1 1.0   

    IR1 0.1 0.1 0.2 0.3 0.2 0.3 0.2 0.1 0.1 0.3 0.3 0.2 0.2 0.2 0.2 0.3 0.2 0.0 1.0  

   IR2 0.1 0.1 0.2 0.3 0.3 0.3 0.2 0.2 0.1 0.3 0.3 0.2 0.3 0.2 0.2 0.3 0.2 0.1 0.4 1.0 

 
ตารางที่ 4.2 (ตอ) 

IR3 EC1 EC2 EC3 CE1 CE2 CS1 CS2 SA1 SA2 SA3 EM1 EM2 EM3 SE1 SE2 SE3 SR1 SR2 SR3 

IR3 1.0                    

EC1 0.4 1.0                   

EC2 0.2 0.5 1.0                  

EC3 0.3 0.4 0.4 1.0                 

    CE1 0.2 0.2 0.2 0.3 1.0                

    CE2 0.2 0.2 0.2 0.3 0.2 1.0               

    CS1 0.3 0.3 0.3 0.3 0.3 0.2 1.0              

    CS2 0.2 0.2 0.1 0.2 0.2 0.3 0.3 1.0             

    SA1 0.2 0.2 0.2 0.2 0.1 0.1 0.1 0.0 1.0            

    SA2 0.2 0.4 0.4 0.3 0.2 0.2 0.3 0.2 0.2 1.0           

    SA3 0.2 0.4 0.4 0.3 0.2 0.2 0.2 0.1 0.2 0.4 1.0          

    EM1 0.1 0.3 0.3 0.4 0.2 0.3 0.2 0.2 0.2 0.3 0.3 1.0         

    EM2 0.2 0.1 0.1 0.2 0.1 0.2 0.1 0.1 0.1 0.2 0.2 0.2 1.0        

    EM3 0.2 0.3 0.3 0.5 0.2 0.4 0.3 0.3 0.2 0.4 0.3 0.5 0.3 1.0       

    SE1 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.3 0.2 0.2 0.3 0.2 0.3 0.2 0.4 1.0      

    SE2 0.2 0.3 0.3 0.3 0.2 0.2 0.3 0.2 0.1 0.4 0.4 0.3 0.2 0.4 0.3 1.0     

    SE3 0.3 0.2 0.2 0.2 0.2 0.1 0.2 0.2 0.2 0.3 0.3 0.2 0.2 0.3 0.4 0.3 1.0    

    SR1 0.1 0.2 0.2 0.3 0.2 0.2 0.1 0.1 0.0 0.3 0.2 0.2 0.2 0.3 0.2 0.3 0.2 1.0   

    SR2 0.3 0.3 0.4 0.4 0.3 0.3 0.2 0.2 0.2 0.4 0.4 0.3 0.2 0.4 0.3 0.5 0.4 0.5 1.0  

    SR3 0.2 0.4 0.3 0.3 0.2 0.3 0.2 0.1 0.1 0.3 0.3 0.2 0.2 0.4 0.3 0.4 0.3 0.4 0.6 1.0 
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สวนที่ 2 ผลการตรวจสอบความตรงของโมเดลตัวบงชี้ทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระ
การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  

ผลการวิเคราะหขอมูลในตอนนี้ เปนผลจากการวิเคราะหโมเดลลิสเรลการวิเคราะห

องคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สองของตัวบงชี้ทักษะชีวิตของนักเรียน ซึ่งเปนโมเดลสมมติฐานทาง

ทฤษฎีที่ผูวิจัยสรางขึ้น วามีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษหรือไม และเพื่อนําผลที่ไดไปใช

ในการพัฒนาตัวบงชี้ทักษะชีวิตของนักเรียนตอไป 

ผลการวิเคราะหโมเดลลิสเรลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สองของตัว

บงชี้ทักษะชีวิตของนักเรียน พบวา โมเดลตามกรอบแนวคิดของการวิจัยสอดคลองกับขอมูลเชิง

ประจักษพิจารณาไดจากคาไค-สแควร ( χ 2 =727.39 df = 680) ซึ่งมีคาความนาจะเปนมากกวา 

.05 นั่นคือคาไค-สแควรแตกตางจากศูนยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงวาไมปฏิเสธ

สมมติฐานหลักที่วา โมเดลตามทฤษฎีสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ และดัชนีวัดระดับความ

กลมกลืน (GFI = .93) มีคาเขาใกล 1 รวมทั้งดัชนีรากของกําลังสองเฉลี่ย (RMSEA = .01) มีคา

เขาใกลศูนย  แสดงวาโมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ เมื่อพิจารณาคาน้ําหนัก

องคประกอบของตัวแปรในโมเดล พบวาตัวแปรทุกตัวที่เปนตัวบงชี้ทักษะชีวิตในบริบทของกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตนมี

นัยสําคัญทางสถิติ (P < .05) (รายละเอียดผลการวิเคราะหแสดงในตารางที่ 4.1 และแผนภาพที่ 

4.1) โดยตัวแปรดังกลาวมีคาน้ําหนักองคประกอบเปนบวกอยูระหวาง .11 ถึง .87 ตัวแปรที่มีคา

น้ําหนักความสําคัญมากที่สุด 10 อันดับแรก ไดแก กระทําหนาที่เพื่อประโยชนสวนรวม (SR2) 

สงเสริมชวยเหลือผูอ่ืน (EM3) รองลงมาคือ รักษาทรัพยากร หรือสมบัติของสวนรวม (SR3) และ

เขาใจตนเองตามความเปนจริง (SA2)  การสื่อความที่ดี (EC1) รับรูสาเหตุของความเครียด (CS1) 

รับฟงผูอ่ืน(EC3) การแสดงออกที่เหมาะสม (EC2) การยอมรับตนเอง (SE2) มีความสัมพันธทีด่กีบั

บุคคลอื่น(IR2) การรับรูในความสามารถและคุณคาของตนเอง (SA3) และ เขาใจผูอ่ืน (EM1) เมื่อ

พิจารณารายละเอียดของตัวแปรในองคประกอบทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคม

ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน แตละองคประกอบสรุปไดดังนี้ 

4.2.1 ตัวแปรที่มีน้ําหนักความสําคัญในการบงชี้ถึงทักษะชีวิตในบริบทของกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ เรียงลําดับ

จากมากไปหานอย ไดแก ลงความเห็น/ตัดสินใจวาควรเชื่อหรือทําอยางไร (CT4)สรางขอสรุปของ

ปญหา (CT3) ประเมินความสมเหตุสมผลของความคิดหรือการกระทําที่ไดลงความเห็นแลว (CT5) 

ระบุคานิยม/ความเชื่อ/ขอสันนิษฐานที่อยูเบื้องหลังปญหา (CT2) และระบุปญหา (CT1) 
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4.2.2 ตัวแปรที่มีน้ําหนักความสําคัญในการบงชี้ถึงทักษะชีวิตในบริบทของกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ดานความคิดสรางสรรค เรียงลําดับจากมาก

ไปหานอย ไดแก สรางแนวทาง/ทางเลือกที่มีความแปลกใหม และหลากหลาย (CR1) เลือก

แนวทาง/ทางเลือกที่มีความแปลกใหม และเปนประโยชน (CR2) และประเมินผลสําเร็จของการคิด

สรางสรรค (CR3) 

4.2.3 ตัวแปรที่มีน้ําหนักความสําคัญในการบงชี้ถึงทักษะชีวิตในบริบทของกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ดานการตัดสินใจ เรียงลําดับจากมากไปหา

นอย ไดแก สรางทางเลือกที่หลากหลาย (DM 3) ตัดสินใจเลือกทางเลือกที่เหมาะสม (DM 5) 

กําหนดเปาหมายของการตัดสินใจ (DM 2) วิเคราะหและเปรียบเทียบขอดี ขอเสียของทางเลือก 

(DM 4) ประเมินผลสําเร็จของทางเลือกตามเปาหมาย (DM 6) และระบุปญหา (DM 1) 

4.2.4 ตัวแปรที่มีน้ําหนักความสําคัญในการบงชี้ถึงทักษะชีวิตในบริบทของกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ดานการแกปญหา เรียงลําดับจากมากไปหา

นอย ไดแก ประเมินและเลือกแนวทาง/ทางเลือกที่เหมาะกับสถานการณนั้น (PS 2) ทดลองนํา

แนวคิด/ทางเลือกสูการปฏิบัติ และปรับปรุงแนวทางหรือวิธีการแกปญหา (PS 3) สรางแนวทาง/ 

ทางเลือกที่หลากหลายในการแกปญหา (PS 1) และประเมินผลสําเร็จของการแกปญหา (PS 4) 

4.2.5 ตัวแปรที่มีน้ําหนักความสําคัญในการบงชี้ถึงทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระการ

เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ดานการสรางสัมพันธภาพ เรียงลาํดบัจากมากไปหานอย ไดแก 

มีความสัมพันธที่ดีกับบุคคลอื่น (IR2) ใหความเคารพผูอ่ืน (IR1) และทําหนาที่สมาชิกกลุมไดอยางมี

ประสิทธิภาพ (IR3) 

4.2.6 ตัวแปรที่มีน้ําหนักความสําคัญในการบงชี้ถึงทักษะชีวิตในบริบทของกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ดานการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ 

เรียงลําดับจากมากไปหานอย ไดแก การสื่อความที่ดี (EC1) รับฟงผูอ่ืน (EC3) และการแสดงออก

ที่เหมาะสม (EC2)  

4.2.7 ตัวแปรที่มีน้ําหนักความสําคัญในการบงชี้ถึงทักษะชีวิตในบริบทของกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ดานการจัดการอารมณ เรียงลําดับจากมากไป

หานอย ไดแก ควบคุมอารมณที่รุนแรง/ไมพึงปรารถนา (CE1) และผอนคลายอารมณ (CE2) 

4.2.8 ตัวแปรที่มีน้ําหนักความสําคัญในการบงชี้ถึงทักษะชีวิตในบริบทของกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ดานการจัดการความเครียด เรียงลําดับจาก
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มากไปหานอย ไดแก รับรูสาเหตุของความเครียด (CS1) และรูวิธีการ/เทคนิคในการคลาย

ความเครียด (CS2)   

4.2.9 ตัวแปรที่มีน้ําหนักความสําคัญในการบงชี้ถึงทักษะชีวิตในบริบทของกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ดานการตระหนักรูในตน เรียงลําดับจากมาก

ไปหานอย ไดแก เขาใจตนเองตามความเปนจริง (SA2) การรับรูในความสามารถและคุณคาของ

ตนเอง (SA3) และรูเทาทันอารมณของตนเอง (SA1)  

4.2.10 ตัวแปรที่มีน้ําหนักความสําคัญในการบงชี้ถึงทักษะชีวิตในบริบทของกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ดานการเห็นใจผูอ่ืน เรียงลําดับจากมากไปหา

นอย ไดแก สงเสริมชวยเหลือผูอ่ืน (EM3) สงเสริมชวยเหลือผูอ่ืน (EM1) และรับรูความแตกตาง

ของผูอ่ืน (EM2) 

4.2.11 ตัวแปรที่มีน้ําหนักความสําคัญในการบงชี้ถึงทักษะชีวิตในบริบทของกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ดานความภาคภูมิใจในตนเอง เรียงลําดับจาก

มากไปหานอย ไดแก การยอมรับตนเอง (SE2) ความเชื่อมั่นในตนเอง (SE3) และการเห็นคุณคา

ในตนเอง (SE1) 

4.2.12 ตัวแปรที่มีน้ําหนักความสําคัญในการบงชี้ถึงทักษะชีวิตในบริบทของกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ดานความรับผิดชอบตอสังคม เรียงลําดับจาก

มากไปหานอย ไดแก กระทําตามหนาที่เพื่อประโยชนสวนรวม (SR2) รักษาทรัพยากร หรือสมบัติ

ของสวนรวม (SR3) และกระทําตามหนาที่เพื่อประโยชนสวนรวม (SR1) 

4.2.13  องคประกอบทักษะชีวิตทั้ง 12 ดาน ไดแก การคิดอยางมีวิจารณญาณ 

ความคิดสรางสรรค การตัดสินใจ การแกปญหา การสรางสัมพันธภาพ การสื่อสารอยางมี

ประสิทธิภาพ การจัดการอารมณ การจัดการความเครียด การตระหนักรูในตน การเห็นใจผูอ่ืน 

ความภาคภูมิใจในตนเอง  และความรับผิดชอบตอสังคม มีคาน้ําหนักองคประกอบมีนัยสําคัญ

ทางสถิติ (P <.01) ทุกดาน แสดงวา องคประกอบทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมทั้ง 12 ดานดังกลาวนี้ เปนตัวบงชี้ทักษะชีวิตในบริบทของกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมไดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ โดยองคประกอบ

ที่มีน้ําหนักความสําคัญมากที่สุดในการบงชี้ทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคม

ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมโดยรวมไดแก องคประกอบการคิดอยางมีวิจารณญาณ ความคิด

สรางสรรค การตัดสินใจ การแกปญหา และการจัดการอารมณ เทากัน รองลงมาไดแก การสื่อสาร

อยางมีประสิทธิภาพ การตระหนักรูในตน ความภาคภูมิใจในตนเอง การเห็นใจผูอ่ืน การสราง
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สัมพันธภาพ ความรับผิดชอบตอสังคม และการจัดการความเครียด ตามลําดับ องคประกอบในแต

ละดานดังกลาว แปรผันรวมกันกับองคประกอบตามทักษะชีวิตโดยรวมไดประมาณรอยละ 100, 

100, 100, 100, 65, 85, 100, 46, 83, 75, 81 และ 54 ตามลําดับ และองคประกอบทักษะชีวิตใน

แตละดานมีความสัมพันธกันในทางบวกคอนขางสูง โดยสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมีคาตั้งแต .55 ถึง 

1.00 แสดงวาทักษะชีวิตในแตละดานนั้นเปนปจจัยที่มีความสัมพันธเกื้อหนุนซึ่งกันและกัน มิได

แยกกันอยางเปนอิสระ นั่นคือการมีทักษะชีวิตในดานหนึ่งก็สงผลตอทักษะชีวิตในดานอื่น ๆ ดวย 

 

ตารางที่ 4.3 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยนืยนัอันดับที่สองของโมเดลตัวบงชีท้กัษะชวีิตใน

        บริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมของนักเรียนชั้น

         มัธยมศึกษาตอนตน 
 

ตัวแปร น้ําหนักองคประกอบ 
b(SE) 

 
R2 

การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่หนึ่ง   

องคประกอบทักษะชีวิตดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ (CT)  

ระบุปญหา (CT1)          .21 .05 

ระบุคานิยม/ ความเชื่อ/  ขอสันนิษฐานที่อยูเบื้องหลังปญหา (CT2) .34*** (.04) .11 

สรางขอสรุปของปญหา (CT3) .45*** (.05) .20 

ลงความเห็น/ ตัดสินใจวาควรเชื่อหรือทําอยางไร(CT4) .51*** (.06) .26 

ประเมินความสมเหตุสมผลของความคิดหรือการกระทําที่ไดลงความเห็น

แลว (CT5) 

.41*** (.05) .17 

องคประกอบทักษะชีวิตดานความคิดสรางสรรค (CR)   

สรางแนวทาง/ ทางเลือกที่มีความแปลกใหม และหลากหลาย (CR1)          .53 .28 

เลือกแนวทาง/  ทางเลือกที่มีความแปลกใหม และเปนประโยชน (CR2) .43*** (.04) .18 

ประเมินผลสําเร็จของการคิดสรางสรรค (CR3) .33*** (.03) .11 

องคประกอบทักษะชีวิตดานการตัดสินใจ  (DM)   

ระบุปญหา (DM1)            .11 .01 

กําหนดเปาหมายของการตัดสินใจ (DM2) .52* (.10) .27 

สรางทางเลือกที่หลากหลาย (DM3) .57* (.13) .32 

วิเคราะหและเปรียบเทียบขอดี ขอเสียของทางเลือก(DM4) .46* (.10) .21 

ตัดสินใจเลือกทางเลือกที่เหมาะสม (DM5) .54* (.11) .29 

ประเมินผลสําเร็จของทางเลือกตามเปาหมาย (DM6) .39* (.09) .15 
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ตารางที่ 4.3 (ตอ) 
 

ตัวแปร น้ําหนักองคประกอบ 
b(SE) 

 
R2 

องคประกอบทักษะชีวิตดานการแกปญหา (PS)   

สรางแนวทาง/ ทางเลือกที่หลากหลายในการแกปญหา (PS1)           .37 .14 

ประเมินและเลือกแนวทาง/ ทางเลือกที่เหมาะกับสถานการณนั้น(PS2) .53*** (.04) .29 

ทดลองนําแนวคิด/ ทางเลือกสูการปฏิบัติ และปรับปรุงแนวทางหรือวิธีการ

แกปญหา (PS3) 

.42*** (.05) .17 

ประเมินผลสําเร็จของการแกปญหา (PS4) .19*** (.02) .03 

องคประกอบทักษะชีวิตดานการสรางสัมพันธภาพ (IR)   

ใหความเคารพผูอื่น (IR1)          .58 .34 

มีความสัมพันธที่ดีกับบุคคลอื่น(IR2) .64*** (.13) .41 

ทําหนาที่สมาชิกกลุมไดอยางมีประสิทธิภาพ (IR3) .50*** (.11) .25 

องคประกอบทักษะชีวิตดานการส่ือสารอยางมีประสิทธิภาพ (EC)  

การสื่อความที่ดี (EC1)         .68 .46 

การแสดงออกที่เหมาะสม (EC2) .65*** (.10) .42 

รับฟงผูอื่น(EC3) .66*** (.11) .43 

องคประกอบทักษะชีวิตดานการจัดการอารมณ (CE)   

ควบคุมอารมณที่รุนแรง/ ไมพึงปรารถนา (CE1)          .45 .20 

ผอนคลายอารมณ (CE2) .44*** (.05) .19 

องคประกอบทักษะชีวิตดานการจัดการความเครียด (CS)   

รับรูสาเหตุของความเครียด (CS1)         .67 .45 

รูวิธีการ/ เทคนิคในการคลายความเครียด  (CS2) .47***(.11) .22 

องคประกอบทักษะชีวิตดานการตระหนักรูในตน (SA)   

รูเทาทันอารมณของตนเอง (SA1)         .35 .12 

เขาใจตนเองตามความเปนจริง (SA2) .69*** (.16) .47 

การรับรูในความสามารถและคุณคาของตนเอง (SA3) .63*** (.15) .40 

องคประกอบทักษะชีวิตดานการเห็นใจผูอื่น (EM)   

เขาใจผูอื่น (EM1)         .62 .39 

รับรูความแตกตางของผูอื่น (EM2) .39*** (.13) .15 

สงเสริมชวยเหลือผูอื่น(EM3) .71*** (.15) .50 
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ตารางที่ 4.3 (ตอ) 
 

ตัวแปร น้ําหนักองคประกอบ 
b(SE) 

 
R2 

องคประกอบทักษะชีวิตดานความภาคภูมิใจในตนเอง (SE)   

การเห็นคุณคาในตนเอง (SE1)         .48 .23 

การยอมรับตนเอง (SE2) .64*** (.15) .40 

ความเชื่อม่ันในตนเอง (SE3) .51*** (.09) .26 

องคประกอบทักษะชีวิตดานความรับผิดชอบตอสังคม(SR)   

ปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคม (SR1)          .59 .35 

กระทําตามหนาที่เพื่อประโยชนสวนรวม (SR2) .87*** (.15) .76 

รักษาทรัพยากร หรือสมบัติของสวนรวม (SR3) .69*** (.17) .48 

การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง    

องคประกอบตัวบงชี้ทักษะชีวิตโดยภาพรวม (LS)   

การคิดอยางมีวิจารณญาณ (CT)  1.00 ***(.23) 1.00 

ความคิดสรางสรรค (CR) 1.00*** (.45) 1.00 

การตัดสินใจ  (DM)         1.00*     (.13) 1.00 

การแกปญหา (PS) 1.00 ***(.09) 1.00 

การสรางสัมพันธภาพ (IR)  .81*** (.08) .65 

การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ (EC)  .92*** (.06) .85 

การจัดการอารมณ (CE) 1.00*** (.10) 1.00 

การจัดความเครียด (CS) .68*** (.07) .46 

การตระหนักรูในตน (SA) .91*** (.13) .83 

การเห็นใจผูอื่น (EM) .86*** (.07) .75 

ความภาคภูมิใจในตนเอง (SE) .90*** (.10) .81 

ความรับผิดชอบตอสังคม(SR) .73*** (.07) .54 

χ 2  =  727.39                                df   =  680                                                P   =     0.10      

GFI   =    0.93                               AGFI    =   0.91                                        RMR  =   0.08 

หมายเหตุ:      *P<.05   **P<.01  ***P<.001 

                       ตัวเลขในวงเล็บคือ คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน 
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ตารางที่ 4.3 (ตอ)  

เมทริกซสหสัมพันธระหวางตัวแปรแฝง 
 CT DM.  PS CR IR EC CE CS SA EM SE SR LS 

CT 1.00             

DM. 1.00 1.00            

PS  1.00 1.00 1.00           

CR 1.00 1.00 1.00 1.00          

IR .81 .81 .81 .81 1.00         

EC .92 .92 .92 .92 .94 1.00        

CE 1.00 1.00 1.00 1.00 .81 .92 1.00       

CS .68 .68 .68 .68 .55 .63 .68 1.00      

SA .91 .91 .91 .91 .74 .84 .69 .62 1.00     

EM .86 .86 .86 .86 .70 .80 .86 .59 .79 1.00    

SE .90 .90 .90 .90 .73 .72 .90 .61 .82 .78 1.00   

SR .73 .73 .73 .73 .59 .68 .73 .50 .67 .63 .81 1.00  

LS 1.00 1.00 1.00 1.00 .81 .92 1.00 .68 .91 .86 .90 .73 1.00 
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CT1 

CT2 

CT3 

CT4 

CT5 

CR1 

CR2 

CR3 

DM1 

DM2 

DM3 

DM4 

DM5 

DM6 

PS1 

PS2 

PS3 

PS4 

IR1 

IR2 

IR3 

EC1 

EC2 

EC3 

CE2 

CS1 

CS2 

SA1 

SA2 

SA3 

EM1 

EM2 

EM3 

SE1 

SE2 

SE3 

SR1 

SR2 

SR3 

CE1 

CT

CT 

CR

DM

IR

PS

EC

CE

CS

EM

SA

0.95 

0.89 

0.83 

0.80 

0.72 

0.82 

0.74 

0.89 

0.99 

0.73 

0.68 

0.79 

0.71 

0.85 

0.86 

0.71 

0.83 

0.97 

0.66 

0.59 

0.75 

0.54 

0.58 

0.57 

0.80 

0.81 

0.55 

0.78 

0.88 

0.53 

0.60 

0.61 

0.85 

0.50 

0.77 

0.60 

0.74 

0.65 

0.24 

0.52 

  1.00 

  1.00 

  1.00 

  0.92 

  1.00 

  0.68 

  0.91 

  0.86 

  0.90 

  0.81 

SE

SR

  1.00 

  0.73 

  0.41 

  0.45 

  0.34 

  0.21 

  0.51 

  0.53 

  0.43 

  0.33 

  0.11 

  0.52 

  0.46 

  0.57 

  0.54 

  0.39 

  0.37 

  0.53 

  0.42 

  0.19 

  0.58 

  0.64 

  0.50 

  0.68 

  0.65 

  0.66 

  0.45 

  0.44 

  0.67 

  0.47 

  0.35 

  0.69 

  0.63 

  0.62 

  0.39 

  0.71 

  0.48 

  0.64 

  0.51 

  0.59 

  0.87 

  0.69 

 ภาพที ่4.2 โมเดลตัวบงชีท้กัษะชวีิต 
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สวนที่ 3 ผลการศึกษาสภาพทักษะชีวติในบริบทของกลุมสาระการเรยีนรูสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรมของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนตน 
 เนื่องจากตัวแปรทักษะชีวิตเปนตัวแปรประกอบ ซึ่งเกิดจากตัวแปรหลายตัวมารวมกัน 

ดังนั้นในการศึกษาสภาพทักษะชีวิตของนักเรียนครั้งนี้ ผูวิจัยจึงไดรวมตัวแปรซึ่งเปนองคประกอบ

ของทักษะชีวิต โดยใชหลักการรวมตัวบงชี้ซึ่งเปนผลคูณระหวางน้ําหนักองคประกอบมาตรฐาน

และขอมูลคะแนนดิบของแตละตัวแปร ทําใหไดสมการในแตละดาน และโดยรวมไดผลดังนี้ 
 

สมการสรางสเกลองคประกอบ/ ตัวบงชี้ทักษะชวีิต 
ดานการคิดอยางมวีิจารณญาณ 
CT_LS = 0.21(CT1) + 0.34(CT2) +0.45(CT3) +0.51(CT4) +0.41(CT5) 
ดานความคดิสรางสรรค 
CR_LS = 0.53(CR1) + 0.43(CR2) +0.33(CR3)  
ดานการตัดสนิใจ 
DM_LS = 0.11(DM1) + 0.52(DM 2) +0.57(DM 3) +0.46(DM 4) +0.54(DM 5) +0.39(DM 6) 
ดานการแกปญหา 
PS_LS = 0.37(PS1) + 0.53(PS2) +0.42(PS3) +0.19(PS4)  
การสรางสัมพันธภาพ  
IR_LS = 0.58(IR1) + 0.64(IR2) +0.50(IR3)   
การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ 
EC_LS = 0.68(EC1) + 0.65(EC2) +0.66(EC3)  
การจัดการอารมณ  
CE_LS = 0.45(CE1) + 0.44(CE2)  
การจัดการความเครียด 
 CS_LS = 0.67(CS1) + 0.47(CS2)  
การตระหนักรูในตนเอง  
SA_LS = 0.35(SA1) + 0.69(SA2) +0.63(SA3)  
การเขาใจผูอ่ืน  
EM_LS = 0.62(EM1) + 0.39(EM2) +0.71(EM3)  
ความภูมิใจในตนเอง  
SE_LS = 0.48(SE1) + 0.64(SE2) +0.51(SE3)  
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ความรับผิดชอบตอสังคม 
SR_LS = 0.59(SR1) + 0.87(SR2) +0.69(SR3)  
ทักษะชวีิตโดยรวม 
TO_LS = 1.00(CT_LS)+1.00(CR_LS)+1.00(DM_LS)+1.00(PS_LS)+0.81( IR_LS)+0.92 

(EC_LS)  +1.00(CE_LS)+0.68(CS_LS)+0.91(SA_LS)+0.86(EM_LS)+0.90 

(SE_LS)+0.73(SR_LS) 
  

จากการรวมตวับงชีท้ักษะชวีิตจากสมการดังกลาวขางตน ผูวิจัยนํามาคํานวณหาคาเฉลี่ย

และคาสถิติพืน้ฐานอื่นๆ ทัง้ตัวบงชีท้ักษะชีวิตในแตละดานและตัวบงชีท้ักษะชีวิตโดยรวม แสดงดงั

ตารางที่ 4.4 

 

 ตารางที ่4.4 คาสถิติพืน้ฐานของตัวบงชีท้ักษะชวีิตของนกัเรียน 
ทักษะชีวิต คะแนน

เต็ม 
Mean SD Min Max Sk Ku 

การคิดอยางมีวิจารณญาณ 5 3.66 1.15 1.71 5.17 -0.12 -1.58 

ความคิดสรางสรรค 6 2.65 0.61 0.76 4.21 -0.53 0.77 

การตัดสินใจ 6 5.85 2.02 2.48 8.23 -0.19 -1.58 

การแกปญหา 4 1.79 0.44 1.14 5.85 1.58 15.10 

การสรางสัมพันธภาพ 40 21.99 2.67 13.27 29.47 0.06 0.13 

การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ 50 30.00 3.99 15.45 39.22 -0.29 0.19 

การจัดการอารมณ 20 9.16 1.32 5.17 12.08 -0.19 -0.28 

การจัดการความเครียด 25 12.86 1.90 5.29 17.53 0.09 0.15 

การตระหนักรูในตนเอง 30 21.80 3.64 8.05 29.72 -0.43 0.54 

การเขาใจผูอื่น 45 29.86 3.83 20.08 43.68 -0.14 -0.37 

ความภูมิใจในตนเอง 45 23.27 3.07 14.20 30.98 0.01 -0.33 

ความรับผิดชอบตอสังคม 45 34.03 5.27 15.00 43.90 -0.30 -0.17 

ทักษะชีวิตโดยรวม 321 168.57 18.01 118.90 215.16 -0.12 -0.19 
 

เมื่อพิจารณาคาเฉลี่ยของตัวบงชี้ทักษะชีวิตซึ่งเปนผลรวมขององคประกอบทุกดาน 

คะแนนเต็มรวมทั้งสิ้น 321 คะแนน  ผูวิจัยจึงไดกําหนดเกณฑเบื้องตนในการพิจารณา คือ กรณี

คะแนนต่ํากวา P25  (156.47)  หมายถึง นักเรียนมีทักษะชีวิตในระดับนอย , ตั้งแต P25 - P75 

(156.47-181.52) หมายถึง นักเรียนมีทักษะชีวิตปานกลาง, มากกวา P75  (181.52)  หมายถึง 
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นักเรียนมีทักษะชีวิตในระดับมาก ดังนั้นจากผลการวิเคราะหสภาพทักษะชีวิตของนักเรียนระดับ 

ชั้นมัธยมศึกษาตอนตน พบวาในภาพรวมนักเรียนมีทักษะชีวิตในระดับปานกลาง (มีคาเฉลี่ย

เทากับ 168.57 คะแนน) และพบวาทักษะชีวิตในภาพรวมมีการแจกแจงใกลกับโคงปกติ พิจารณา

ไดจากคาความเบเขาใกลศูนย โดยมีคาเทากับ -0.12  และความโดงเทากับ -1.19 

เมื่อพิจารณารายละเอียดของตัวบงชี้ทักษะชีวิตแยกเปนรายดาน พบวา ตัวบงชี้ทักษะชวีติ

ของนักเรียนดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.66 คะแนน จากคะแนนเต็มรวม

ทั้งสิ้น 5 คะแนน  และพบวาทักษะชีวิตในดานนี้การแจกแจงใกลกับโคงปกติ พิจารณาไดจากคา

ความเบเขาใกลศูนย โดยมีคาเทากับ -0.12  และความโดงเทากับ -1.58 

เมื่อพิจารณาตัวบงชี้ทักษะชีวิตของนักเรียนดานความคิดสรางสรรค พบวามีคาเฉลี่ยเทากับ 

2.65 คะแนน จากคะแนนเต็มรวมทั้งสิ้น 6 คะแนน  และพบวาทักษะชีวิตในดานนี้การแจกแจงใกล

กับโคงปกติ พิจารณาไดจากคาความเบเขาใกลศูนย โดยมีคาเทากับ -0.53  และความโดงเทากับ 

0.77 

เมื่อพิจารณาตัวบงชี้ทักษะชีวิตของนักเรียนดานการตัดสินใจ พบวามีคาเฉลี่ยเทากับ 5.85 

คะแนน จากคะแนนเต็มรวมทั้งสิ้น 6 คะแนน  และพบวาทักษะชีวิตในดานนี้การแจกแจงใกลกับ

โคงปกติ พิจารณาไดจากคาความเบเขาใกลศูนย โดยมีคาเทากับ -0.19  และความโดงเทากับ  

-1.58 

เมื่อพิจารณาตัวบงชี้ทักษะชีวิตของนักเรียนดานการแกปญหา พบวามีคาเฉลี่ยเทากับ 1.79 

คะแนน จากคะแนนเต็มรวมทั้งสิ้น 4 คะแนน  และพบวาทักษะชีวิตในดานนี้การแจกแจงใกลกับ

โคงปกติ และมีการกระจายนอย พิจารณาไดจากคาความเบเขาใกลศูนย โดยมีคาเทากับ 1.58  

และความโดงเทากับ 15.10 

เมื่อพิจารณาตัวบงชี้ทักษะชีวิตของนักเรียนดานการสรางสัมพันธภาพ พบวามีคาเฉลี่ย

เทากับ 21.99 คะแนน จากคะแนนเต็มรวมทั้งสิ้น 40 คะแนน  และพบวาทักษะชีวิตในดานนี้การ

แจกแจงใกลกับโคงปกติ พิจารณาไดจากคาความเบเขาใกลศูนย โดยมีคาเทากับ 0.06  และความ

โดงเทากับ 0.13 

เมื่อพิจารณาตัวบงชี้ทักษะชีวิตของนักเรียนดานการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ พบวามี

คาเฉลี่ยเทากับ 30.00 คะแนน จากคะแนนเต็มรวมทั้งสิ้น 50.00 คะแนน  และพบวาทักษะชีวิตใน

ดานนี้การแจกแจงใกลกับโคงปกติ พิจารณาไดจากคาความเบเขาใกลศูนย โดยมีคาเทากับ -0.29  

และความโดงเทากับ 0.19 
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เมื่อพิจารณาตัวบงชี้ทักษะชีวิตของนักเรียนดานการจัดการอารมณ พบวามีคาเฉลี่ยเทากับ 

9.16 คะแนน จากคะแนนเต็มรวมทั้งสิ้น 20 คะแนน  และพบวาทักษะชีวิตในดานนี้การแจกแจง

ใกลกับโคงปกติ พิจารณาไดจากคาความเบเขาใกลศูนย โดยมีคาเทากับ -0.19  และความโดง

เทากับ -0.28 

เมื่อพิจารณาตัวบงชี้ทักษะชีวิตของนักเรียนดานการจัดการความเครียด พบวามีคาเฉลี่ย

เทากับ 12.86 คะแนน จากคะแนนเต็มรวมทั้งสิ้น 25 คะแนน  และพบวาทักษะชีวิตในดานนี้การ

แจกแจงใกลกับโคงปกติ พิจารณาไดจากคาความเบเขาใกลศูนย โดยมีคาเทากับ 0.09  และความ

โดงเทากับ 0.15  

เมื่อพิจารณาตัวบงชี้ทักษะชีวิตของนักเรียนดานการตระหนักรูในตนเอง พบวามีคาเฉลี่ย

เทากับ 21.80 คะแนน จากคะแนนเต็มรวมทั้งสิ้น 30 คะแนน  และพบวาทักษะชีวิตในดานนี้การ

แจกแจงใกลกับโคงปกติ พิจารณาไดจากคาความเบเขาใกลศูนย โดยมีคาเทากับ -0.43  และความ 

โดงเทากับ 0.54 

เมื่อพิจารณาตัวบงชี้ทักษะชีวิตของนักเรียนดานการเขาใจผูอ่ืน พบวามีคาเฉลี่ยเทากับ 

29.86 คะแนน จากคะแนนเต็มรวมทั้งสิ้น 45 คะแนน  และพบวาทักษะชีวิตในดานนี้การแจกแจง

ใกลกับโคงปกติ พิจารณาไดจากคาความเบเขาใกลศูนย โดยมีคาเทากับ -0.14  และความโดง

เทากับ -0.37 

เมื่อพิจารณาตัวบงชี้ทักษะชีวิตของนักเรียนดานความภูมิใจในตนเอง พบวามีคาเฉลี่ย

เทากับ 23.27 คะแนน จากคะแนนเต็มรวมทั้งสิ้น 45 คะแนน  และพบวาทักษะชีวิตในดานนี้การ

แจกแจงใกลกับโคงปกติ พิจารณาไดจากคาความเบเขาใกลศูนย โดยมีคาเทากับ 0.01  และความ

โดงเทากับ -0.33 

เมื่อพิจารณาตัวบงชี้ทักษะชีวิตของนักเรียนดานความรับผิดชอบตอสังคม พบวามีคาเฉลี่ย 

เทากับ 34.03 คะแนน จากคะแนนเต็มรวมทั้งสิ้น 45 คะแนน  และพบวาทักษะชีวิตในดานนี้การ

แจกแจงใกลกับโคงปกติ พิจารณาไดจากคาความเบเขาใกลศูนย โดยมีคาเทากับ -0.30  และ

ความโดงเทากับ 0.17 
 
ตอนที่ 2 ผลจากการศึกษาสภาพและลักษณะของการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตในปจจุบนั 
  การเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในสวนนี้ ผูวิจัยแบงเปน 5 สวน ไดแก สวนที่ 1 ผลการ

วิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับลักษณะของกลุมตัวอยาง สวนที่ 2 ลักษณะการออกแบบหนวยการเรียนรู

อิงมาตรฐาน กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สวนที่ 3 ลักษณะการ
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จัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต สวนที่ 4 ลักษณะการจัดการเรียนรูแบบเนน

ประสบการณ และสวนที่ 5 ลักษณะการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 

 
สวนที่ 1 ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกบัลักษณะของกลุมตวัอยาง 
  การวิเคราะหขอมูลในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยาง คือ 

ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 

จํานวน 80 คน โดยกลุมตัวอยางมีอัตราการตอบกลับ 80 คน ซึ่งขอมูลเกี่ยวกับลักษณะของกลุม

ตัวอยางประกอบดวย เพศ อายุ ระดับการศึกษา สาขาวิชาเอก ระดับช้ันที่สอน ประสบการณการ

ทํางาน และภาระงานสอนโดยเฉลี่ย รายละเอียดแสดงดังตารางที่ 4.5 และ 4.6  

 

ตารางที่ 4.5 ความถี่รอยละของกลุมจําแนกตามขอมูลภูมิหลังของกลุมตัวอยาง 
 ตัวแปรภูมิหลัง  ขอมูลพ้ืนฐาน ความถี่ รอยละ 

เพศ ชาย 26 32.50 

 หญิง 54 67.50 

อายุ ต่ํากวา 30 ป 12 15.00 

 31-40 ป 11 13.80 

 41-50 ป 24 30.00 

 51-60 ป 33 41.20 

ระดับการศึกษา ปริญญาตรี 65 81.20 

 ปริญญาโท 14 17.50 

ระดับชั้นที่สอน ม.1 28 35.00 

 ม.2 12 15.00 

 ม.3 13 16.30 

 ม.4 3 3.80 

 ม.5 4 5.00 

 ม.ตน 16 20.00 

 ม.ปลาย 4 5.00 

รวม 80 100.00 
 
 
 



  154 

ตารางที่ 4.6 คาเฉลี่ยและสวนเบีย่งเบนมาตรฐานของประสบการณทาํงานและภาระงานสอนของ 

กลุมตัวอยาง 
ขอมูลพ้ืนฐาน Max  Min x  SD 

ประสบการณการเปนครู (ป) 37 1 20.99 11.16 

ประสบการณการเปนครูสังคมศึกษา (ป) 34 1 17.68 11.33 

ภาระงานสอน (ชั่วโมง/ สัปดาห) 27 2 18.01 4.69 

 

 จากตารางที่ 4.5 และ 4.6 พบวา กลุมตัวอยางในการสํารวจครั้งนี้ สวนใหญเปนครูผูหญิง

รอยละ 67.50 และเปนครูผูชาย รอยละ 32.50 ครูสวนใหญมีอายุเฉล่ียระหวาง 51 ถึง 60 ป (รอย

ละ 41.20) รองลงมามีอายุเฉล่ียระหวาง 41 ถึง 50 ป (รอยละ 32.50) ครูสวนใหญสําเร็จการศกึษา

ระดับปริญญาตรี (รอยละ 81.20) มีครูที่สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท และปริญญาเอก รอย

ละ 17.50 และรอยละ 1.30 ตามลําดับ โดยครูสวนใหญสําเร็จการศึกษาสาขาวิชาสังคมโดยตรง 

คิดเปนรอยละ 62.50 รองลงมาสําเร็จการศึกษาสาขาวิชาประวัติศาสตร รอยละ 8.80 สําเร็จ

การศึกษาสาขาวิชาหลักสูตรและการนิเทศ รอยละ 5.00 และสําเร็จการศึกษาสาขาวิชาอื่น เชน 

การสอนภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ภูมิศาสตร บรรณารักษ เปนตน รอยละ 15.50 ครูสวนใหญ

สอนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 รอยละ 35.00 รองลงมาสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน รอยละ 

20.00 และสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 รอยละ 16.30 

 กลุมตัวอยางมีประสบการณในการเปนครูเฉลี่ย 20.99 ป และมีประสบการณในการสอนกลุมสาระ

การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เฉลี่ย 17.68 ป และมีภาระงานสอนเฉลี่ย 18.01 ชั่วโมง/สัปดาห 

 
สวนที่ 2 ลกัษณะการออกแบบหนวยการเรยีนรูอิงมาตรฐาน กลุมสาระการเรียนรู 
สังคมศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

1. ระดับการปฏิบัติและระดับความสาํเร็จของการออกแบบหนวยการเรียนรูอิงมาตรฐาน 

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 ระดับการปฏิบัติและระดับความสําเร็จของการออกแบบหนวยการเรียนรูอิงมาตรฐาน 

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.7 
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ตารางที่ 4.7 คาเฉลี่ยและสวนเบีย่งเบนมาตรฐานของการออกแบบหนวยการเรียนรูอิงมาตรฐาน   

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ระดับปฏิบัติการ ระดับความสําเร็จ ขอรายการ 
x  SD ความหมาย x  SD ความหมาย

ในการจัดการเรยีนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
1. ทานจัดทําโครงสรางรายวิชาที่มีการกําหนดหนวยการ

เรียนรู มาตรฐานการเรียนรู / ตัวชี้วัด สาระสําคัญเวลา 

(ชั่วโมง) และน้ําหนักคะแนน 4.32 1.81 

 

 

 

 

สูง 3.94 0.77 

 

 

 

 

ปานกลาง 

2. ทานจัดทําหนวยการเรียนรูที่บูรณาการระหวางกลุม

สาระการเรียนรู 3.68 0.96 

 

ปานกลาง 3.61 0.85 

 

ปานกลาง

3. ทานจัดทําหนวยการเรียนรูที่บูรณาการภายในกลุม

สาระการเรียนรู 4.01 0.82 

 

สูง 3.89 0.84 

 

  ปานกลาง

4. ทานออกแบบหนวยการเรียนรูโดยกําหนดเปาหมายการ

เรียนรูของหนวยการเรียนรูที่สะทอนมาตรฐานการเรียนรู /

ตัวชี้วัด   4.15 0.64 

 

 

สูง 4.01 0.67 

 

 

สูง 

5. ทานออกแบบหนวยการเรียนรูที่มีการกําหนด

สาระสําคัญของหนวยการเรียนรู โดยวิเคราะหคําสําคัญใน

มาตรฐานการเรียนรู/ตัวชี้วัด สาระการเรียนรูแลว

สังเคราะหเปนแกนความรูความเขาใจที่ยั่งยืน 4.06 0.69 

 

 

 

สูง 3.85 0.70 

 

 

 

  ปานกลาง 

6. ทานออกแบบหนวยการเรียนรูโดยกําหนดชิ้นงานหรือภาระ

งานที่แสดงวานักเรียน เรียนรู และสามารถทําไดตามที่

มาตรฐานการเรียนรู / ตัวชี้วัด / สาระการเรียนรูที่กําหนด  

ครอบคลุมทั้งดานความรู  ทักษะ  และคุณลักษณะที่พึงประสงค  4.09 0.70 

 

 

 

สูง 3.89 0.66 

 

 

 

 ปานกลาง 

7. ทานออกแบบหนวยการเรียนรูที่มีการกําหนดประเด็นการ

ประเมินชิ้นงาน/ ภาระงาน  โดยดูจากคําสําคัญในตัวชี้วัดที่

กําหนดในหนวยการเรียนรู และดูความสอดคลองกับชิ้นงาน/

ภาระงาน 4.09 0.70 

 

 

 

สูง 3.82 0.69 

 

 

 

  ปานกลาง 

8. ทานออกแบบหนวยการเรียนรูที่มีการใชเกณฑการ

ประเมิน (Rubric) 3.87 0.76 

 

ปานกลาง 3.72 0.77 

 

  ปานกลาง 

9. ทานออกแบบหนวยการเรียนรูโดยออกแบบกิจกรรมการ

เรียนรูที่สะทอนถึงการพัฒนาผูเรียนตามมาตรฐานการเรียนรู 

/ ตัวชี้วัดที่กําหนดไวในหนวยการเรียนรู    3.97 0.64 

 

 

ปานกลาง 3.82 0.64 

 

 

 ปานกลาง 
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ตารางที่ 4.7 (ตอ) 
ระดับปฏิบัติการ ระดับความสําเร็จ ขอรายการ 

x  SD  ความหมาย x  SD ความหมาย 

10. ทานออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่นําไปสูการเกิดหลักฐาน

การเรียนรู ชิ้นงานหรือภาระงานที่แสดงถึงการบรรลุมาตรฐาน

การเรียนรูและตัวชี้วัดชั้นปของนักเรียน 4.00 0.62 

 

 

สูง 3.82 0.71 

 

 

 ปานกลาง 

11. ทานออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่ใหนักเรียนมีสวนรวมใน

การออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู 3.68 0.76 

 

ปานกลาง 3.53 0.73 

 

 ปานกลาง 

12. ทานออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 4.29 0.66 สูง 4.08 0.66 สูง 

13. ทานออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่มีความหลากหลายและ

เหมาะสมกับนักเรียนและเนื้อหาสาระ 4.11 0.62 

 

สูง 3.96 0.67 

 

ปานกลาง 

14. ทานออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่มีการสอดแทรกคุณธรรม 

จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค 4.37 0.68 

 

สูง 4.10 0.69 

 

สูง 

15. ทานออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่ชวยใหนักเรียนเขาสู

แหลงการเรียนรูและเครือขายการเรียนรูที่หลากหลาย 4.06 0.72 

 

สูง 3.80 0.72 

 

  ปานกลาง 

16. ทานออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่เปดโอกาสให

นักเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง 4.16 0.67 

 

สูง 3.85 0.74 

 

  ปานกลาง 

รวม 4.05 0.80 สูง 3.85 0.75   ปานกลาง 

 

จากตารางที่ 4.7 พบวา ในภาพรวมครูมีระดับการปฏิบัติในการออกแบบหนวยการ

เรียนรูอิงมาตรฐาน กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ในระดับสูง โดยมี

คาเฉลี่ยอยูระหวาง 3.68 ถึง 4.37 และระดับความสําเร็จในการออกแบบหนวยการเรียนรูอิง

มาตรฐาน กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม อยูในระดับปานกลาง โดยมี

คาเฉลี่ย 3.53 ถึง 4.10  

 เมื่อพิจารณาจากขอมูลระดับการปฏิบัติในแตละรายการ พบวา การออกแบบหนวย

การเรียนรูอิงมาตรฐาน กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมนั้น ครูเนนการ

ออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคในระดับ     

สูงที่สุด โดยมีคาเฉลี่ย 4.37 รองลงมา คือ จัดทําโครงสรางรายวิชาที่มีการกําหนดหนวยการเรียนรู 

มาตรฐานการเรียนรู/ตัวชี้วัด สาระสําคัญเวลา (ชั่วโมง) และน้ําหนักคะแนน โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 

4.32 
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เมื่อพิจารณาจากขอมูลระดับความสําเร็จในแตละรายการ พบวา การออกแบบหนวย

การเรียนรูอิงมาตรฐาน กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมนั้น ครูเนนการ

ออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคในระดับ     

สูงที่สุด โดยมีคาเฉลี่ย 4.10 รองลงมา คือ การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.08 

2.  สาระการเรยีนรูทองถิน่ที่ใชในการจัดทาํหลกัสูตรสถานศึกษา กลุมสาระการเรียนรูสังคม

ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

จากการวิเคราะหสาระการเรียนรูทองถิ่นที่ใชในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา กลุมสาระ

การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม พบวาเนื้อหาที่นํามาใชสวนใหญเปนสถานที่สําคัญใน

ทองถิ่น เชนพระราชวังสนามจันทร องคพระปฐมเจดีย วัดดอนยายหอม รวมถึงประเพณีที่สําคัญ

ในทองถิ่น เชน ขนบธรรมเนียมประเพณีของลาวโซง ชาวมอญ ปพาทมอญ เศรษฐกิจที่สําคัญของ

ชุมชน เชน เกษตรผสมผสาน หัตถกรรมพื้นบาน (ถลกบาตร)/จักรสาน การปนเตา และบุคคล

สําคัญในทองถิ่น/ปราชญทองถิ่น  

 
สวนที่ 3 ลกัษณะการจัดการเรยีนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะชีวติ 

1. ระดับการปฏิบัติและระดับความสําเร็จของการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนา

ทักษะชีวิต 

ระดับการปฏิบัติและระดับความสําเร็จของการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะ

ชีวิต มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.8 
 

ตารางที่ 4.8 คาเฉลีย่และสวนเบีย่งเบนมาตรฐานของการจัดการเรยีนการสอนเพื่อพฒันาทกัษะชวีติ 
ระดับปฏิบัติการ ระดับความสําเร็จ ขอรายการ 

x  SD  ความหมาย x  SD ความหมาย 

ในการจัดการเรยีนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
1. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมี

ความคิดสรางสรรค 4.14 0.64 

 

 

 

         สูง 3.75 0.72 

 

 

 

  ปานกลาง 

2. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมีการ

คิดอยางมีวิจารณญาณ 4.03 0.68 

 

สูง 3.66 0.70 

 

  ปานกลาง
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ตารางที่ 4.8 (ตอ) 
ระดับปฏิบัติการ ระดับความสําเร็จ ขอรายการ 

x  SD  ความหมาย x  SD ความหมาย 

3. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมีการ

ตระหนักรูในตน 4.10 0.69 

 

สูง 3.73 0.70 

 

  ปานกลาง

4. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมีการ

เขาใจผูอื่น 4.14 0.64 

 

สูง 3.80 0.63 

 

  ปานกลาง

5. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมี

ความภูมิใจในตนเอง 4.29 0.66 

 

สูง 3.80 0.63 

 

  ปานกลาง

6. ทานจัดการเรยีนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมีความ

รับผิดชอบตอสังคม 4.28 0.66 

 

สูง 3.92 0.75 

 

  ปานกลาง

7. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมีการ

สรางสัมพันธภาพ 4.06 0.69 

 

สูง 3.87 0.75 

   

  ปานกลาง

8. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมีการ

ส่ือสารไดอยางเหมาะสม 4.09 0.66 

 

สูง 3.78 0.69 

 

  ปานกลาง

9. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมีการ

ตัดสินใจ 4.03 0.78 

 

สูง 3.76 0.72 

 

  ปานกลาง

10. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมี

การแกปญหา 4.10 0.76 

 

สูง 3.67 0.71 

 

  ปานกลาง

11. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมี

การจัดการอารมณ 3.95 0.88 

 

   ปานกลาง 3.63 0.77 

 

  ปานกลาง

12. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมี

การจัดการความเครียด 3.89 0.88 

 

   ปานกลาง 3.59 0.86 

 

  ปานกลาง

รวม 4.09 0.78 สูง 3.74 0.75   ปานกลาง

 

จากตารางที่ 4.8 พบวา ในภาพรวมครูมีระดับการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนา

ทักษะชีวิตของกลุมตัวอยางอยูในระดับสูง โดยมีคาเฉลี่ย 3.89 ถึง 4.29 และระดับความสําเร็จใน

การจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของกลุมตัวอยาง ก็อยูในระดับสูงปานกลาง โดยมี

คาเฉลี่ย 3.59 ถึง 3.92  

เมื่อพิจารณาจากขอมูลระดับการปฏิบัติในแตละรายการ พบวา การจัดการเรียนการ

สอนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของกลุมตัวอยางนั้น ครูเนนการจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนา
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นักเรียนใหมีความภูมิใจในตนเอง และความรับผิดชอบตอสังคมในระดับสูงที่สุด โดยมีคาเฉลี่ย 

4.29 และ 4.28 ตามลําดับ  

เมื่อพิจารณาจากขอมูลระดับความสําเร็จในแตละรายการ พบวา การจัดการเรียนการ

สอนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของกลุมตัวอยางนั้น ครูเนนการจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนา

นักเรียนใหมีความภูมิใจในตนเองในระดับสูงที่สุด โดยมีคาเฉลี่ย 3.92 รองลงมา คือ การจัดการ

เรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมีการสรางสัมพันธภาพโดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.87 

2. การลําดับความสําคัญของการกําหนดทักษะชีวิตเปนผลลัพธการเรียนรูของ

ครูผูสอน 

จากการสอบถามลําดับความสําคัญของการกําหนดทักษะชีวิตเปนผลลัพธการเรียนรู

ของครูผูสอน มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.9 

 

ตารางที ่4.9 การลําดับความสําคัญของการกําหนดทักษะชีวิตเปนผลลัพธการเรียนรู 
องคประกอบของทักษะชีวิต ลําดับความสําคัญ 

ความคิดสรางสรรค 3 

การคิดอยางมีวิจารณญาณ 1 

การตระหนักรูในตน 7 

การเขาใจผูอื่น 4 

ความภูมิใจในตนเอง 5 

ความรับผิดชอบตอสังคม 1 

การสรางสัมพันธภาพ 6 

การสื่อสาร 9 

การตัดสินใจ 8 

การแกปญหา 2 

การจัดการอารมณ 10 

การจัดการความเครียด 11 
 

ผลการวิเคราะหขอมูลจากตารางที่ 4.9 พบวา ครูใหความสําคัญกับการกําหนดทักษะ

ชีวิตเปนผลลัพธการเรียนรูของกลุมตัวอยางในดานความรับผิดชอบตอสังคมมากที่สุด รองลงมา คือ 

การแกปญหา และความคิดสรางสรรค ตามลําดับ และครูใหความสําคัญกับการกําหนดทักษะชวีติ

เปนผลลัพธการเรียนรูของกลุมตัวอยางในดานการจัดการความเครียด การจัดการอารมณ และการ

ส่ือสาร ตามลําดับ 
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       3. รูปแบบการเรียนการสอน วิธีสอน เทคนิคและทักษะการสอน นวัตกรรมดานการ

เรียนการสอนที่ใชในการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อ

พัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน 

       จากการวิเคราะหรูปแบบการเรียนการสอน วิธีสอนที่ครูผูสอนกลุมสาระสังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรมทีใชเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน พบวาเปนรูปแบบการเรียนการสอน

และวิธีสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ เชน 1) การเรียนรูแบบรวมมือ (6) 2) บทบาทสมมติ/ 

สถานการณจําลอง (4) 3) การทําโครงงาน (4) 4) การเรียนรูดวยตนเอง (2) 5) กรณีตัวอยาง (2)  

ดานเทคนิคและทักษะการสอน ครูผูสอนไดใชเทคนิคและทักษะการสอนที่แตกตางกัน

ออกไป เชน 1) การใหนักเรียนไดเรียนรูจากประสบการณและไดลงมือปฏิบัติจริง (6) 2) ใชเทคนิค

กระบวนการกลุม (5) 3) ใหผูเรียนอภิปรายแสดงความคิดเห็น (3) 4) การใชแผนที่ความคิดและ

การสรุปองคความรูเพื่อชวยใหนักเรียนเกิดความคิดรวบยอด (2) 5) ใหผูเรียนฝกการคิดวิเคราะห 

สังเคราะห การสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม เพื่อปลูกฝงคุณลักษณะอันพึงประสงค   6) ใหผูเรียน

ทํารายงานการศึกษาคนควา และศึกษาคนควาจากแหลงเรียนรูตาง ๆ เชนอินเทอรเน็ต ทัศนศึกษา 

และ 7) สวดมนต ฝกสมาธิ  

ดานนวัตกรรม ครูผูสอนไดมีการนําส่ือและแหลงการเรียนรูมาใช เชน บทเรียน

สําเร็จรูป (5) คอมพิวเตอรชวยสอน (CAI) รวมถึงการนําเทคโนโลยีและอินเทอรเน็ตมาใช เชน     

e-learning   

4. ปจจัยที่ทําใหการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนประสบความสําเร็จ 

จากการวิเคราะหปจจัยที่ทําใหการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระสังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนประสบความสําเร็จ พบวา มีปจจัยที่

สําคัญดังนี้ 1) ปจจัยดานครูผูสอนและการจัดการเรียนรู ไดแก การสรางสัมพันธภาพที่ดีระหวาง

ผูสอนและผูเรียน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการใชเทคนิควิธีสอนที่นาสนใจ รวมถึงการ

จัดกิจกรรมที่ใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง และความสามารถและทักษะของผูสอน 2) ปจจัยดาน

ผูเรียน ไดแกระเบียบวินัย การใฝรูใฝเรียน ความรับผิดชอบของผูเรียน 3) ปจจัยดานสื่อไดแก ส่ือ

การเรียนการสอนที่นาสนใจ และหองศูนยการเรียนรูที่มีคอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ตเพียงพอตอ

จํานวนนักเรียน 4) ปจจัยดานบริบท ไดแก สภาพแวดลอมและบรรยากาศในชั้นเรียนที่เอ้ือตอการ

จัดกิจกรรม (2) สภาพครอบครัว สังคม ความเปนอยูของนักเรียน งบประมาณสนับสนุนในการจัด

กิจกรรมการเรียนรู และความรวมมือจากทุกฝายทั้งผูปกครอง ครู และนักเรียน 
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5. ปญหา อุปสรรค แนวทางในการแกไขปรับปรุง/สงเสริมในการจัดการเรียนการสอน

กลุมสาระสงัคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพฒันาทักษะชีวิตของนักเรียน 

 

ตารางที ่4.10 ปญหา อุปสรรค และแนวทางในการแกไขปรับปรุง/สงเสริมในการจัดการเรียนการสอน 

                           กลุมสาระสงัคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพฒันาทักษะชวีิตของนกัเรียน 
ปญหาอุปสรรค แนวทางการแกไข ปรับปรุง/สงเสริม 

ดานครูผูสอนและการจัดการเรียนรู 

 1. ความรูความสามารถของครูผูสอน ไมระบุ 

  2. เวลาในการจัดกิจกรรมไมพอ ไมระบุ 

ดานผูเรียน 

  1.นักเรียนขาดความรูพื้นฐานที่จําเปน ไมระบุ 

  2. ระดับการเรียนรูของผูเรียนที่แตกตางกัน จัดกิจกรรมใหมีความหลากหลาย ยืดหยุน 

  3. นักเรียนขาดความรับผิดชอบ และขาดการเรียนรู

ดวยตนเอง 

ใชส่ือ อุปกรณ เทคโนโลยีที่นาสนใจ 

  4. นักเรียนขาดความสนใจ เอาใจใสในการเรียน (5) 1. ใชกิจกรรมที่กระตุนความสนใจ เชน เกม เลานิทาน  

2. ศึกษาจากแหลงเรียนรูอื่น ๆ ที่นาสนใจ 

3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลายหลาย และ

สรางสัมพันธภาพที่ดีระหวางครูกับนักเรียน 

  5. นักเรียนขาดการคิดอยางมีวิจารณญาณ ไมระบุ 

  6. นักเรียนขาดความมั่นใจ ไมกลาแสดงความคิดเห็น 

ไมการกลาแสดงออก (4) 

ไมระบุ 

  7. นักเรียนไมใหความรวมมือในการทํากิจกรรมกลุม (2) ไมระบุ 

  8. นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะหนอย ไมระบุ 

  9. นักเรียนไมชอบอานตําราเรียน ใชเอกสารประกอบการเรียน ใชบทเรียนสําเร็จรูปที่มี

ภาพการตูนประกอบ 

  10.จํานวนนักเรียนตอชั้นเรียนมากเกินไป ทําใหดูแล

นักเรียนไดไมทั่วถึง 

ไมระบุ 

  11. ทัศนคติของผูเรียนตอวิชาสังคม ไมระบุ 

ดานเนื้อหา 

  1. เนื้อหาสาระคอนขางมาก (มี 5 สาระ) 2 ใชส่ือ เทคโนโลยี และพาไปศึกษาจากแหลงเรียนรูจริง 

  2. วิชาสังคมถูกมองวาใครจะสอนก็ได สงเสริมใหเห็นถึงความสําคัญของวิชาสังคม 

ดานบริบท 

  1. นักเรียนมีปญหาครอบครัว เชิญผูปกครองมาพุดคุยถึงปญหา 
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สวนที่ 4 ลกัษณะการจัดการเรยีนรูแบบเนนประสบการณ 
 ระดับการปฏิบัติและระดับความสําเร็จของการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 

ระดับการปฏิบัติและระดับความสําเร็จของการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ          

มีรายละเอียดดังตารางที่ 4.11 
 

ตารางที่ 4.11 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 
ระดับปฏิบัติการ ระดับความสําเร็จ ขอรายการ 

x  SD  ความหมาย x  SD ความหมาย 

ในการจัดการเรยีนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
1. ทานวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่มุงเนนให

นักเรียนไดเรียนรูโดยอาศัยประสบการณเดิมของนักเรียน 3.86 0.83 

 

 

 

  ปานกลาง 3.57 0.71 

 

 

 

  ปานกลาง 

2. ทานวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่มุงเนนให

นักเรียนเกิดการเรียนรูใหม ๆ ที่ทาทายอยางตอเนื่องและ

เปนการเรียนรูเชิงรุก 3.76 0.68 

 

 

  ปานกลาง 3.47 0.71 

 

 

ต่ํา 

3. ทานวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่มุงเนนให

นักเรียนมีปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนดวยกันเอง และ

ระหวางผูเรียนกับผูสอน 4.10 0.63 

 

 

สูง 3.82 0.64 

 

 

  ปานกลาง 

4. ทานวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่มุงเนนให

นักเรียนเกิดการขยายตัวของความรูที่ทุกคนมีอยูออกไป

อยางกวางขวาง 3.77 0.77 

 

 

  ปานกลาง 3.51 0.80 

 

 

  ปานกลาง 

5. ทานวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่มุงเนนให

นักเรียนมีการสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนเปนเครื่องมือ

ในการแลกเปลี่ยน การวิเคราะห และสังเคราะหความรู 3.81 0.71 

 

 

  ปานกลาง 3.49 0.82 

 

 

ต่ํา 

6. ทานไดจัดการเรียนการสอนโดยใหผูเรียนนํา

ประสบการณเดิมของตนมาพัฒนาเปนองคความรู 3.96 0.63 

 

  ปานกลาง 3.58 0.73 

 

  ปานกลาง 

7. ทานไดจัดการเรียนการสอนโดยใหผูเรียนสะทอน

ประสบการณ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

 

3.82 

 

0.68 

 

  ปานกลาง 

 

3.54 

 

0.75 

 

  ปานกลาง 

8. ทานไดจัดการเรียนการสอนโดยใหผูเรียนเกิดความรูความ

เขาใจ และนาํไปสูการสรางความคิดรวบยอด หลักการ 

 

3.84 

 

0.63 

 

  ปานกลาง 

 

3.56 

 

0.68 

 

  ปานกลาง 

9. ทานไดจัดการเรียนการสอนโดยสงเสริมใหผูเรียนนําความรู

ไปประยุกตใชในสถานการณใหม 

 

3.94 

 

0.63 

 

  ปานกลาง 

 

3.54 

 

0.73 

 

  ปานกลาง 

รวม 3.87 0.67   ปานกลาง 3.56 0.82   ปานกลาง 
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จากตารางที่ 4.11 พบวา ในภาพรวมครูมีระดับการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณใน

ระดับปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ย 3.89 - 4.29 และระดับความสําเร็จในการจัดการเรียนรูแบบเนน

ประสบการณในระดับปานกลางเชนเดียวกัน โดยมีคาเฉลี่ย 3.59 - 3.92  

 เมื่อพิจารณาจากขอมูลระดับการปฏิบัติในแตละรายการ พบวา การจัดการเรียนรูแบบ

เนนประสบการณนั้น ครูวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่มุงเนนใหนักเรียนมีปฏิสัมพันธ

ระหวางผูเรียนดวยกันเอง และระหวางผูเรียนกับผูสอนในระดับสูงที่สุด โดยมีคาเฉลี่ย 4.10 

รองลงมา คือ ครูไดจัดการเรียนการสอนโดยใหผูเรียนนําประสบการณเดิมของตนมาพัฒนาเปน

องคความรูมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.96 

เมื่อพิจารณาจากขอมูลระดับความสําเร็จในแตละรายการ พบวา การจัดการเรียนรูแบบ

เนนประสบการณนั้นครูวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่มุงเนนใหนักเรียนมีปฏิสัมพันธระหวาง

ผูเรียนดวยกันเอง และระหวางผูเรียนกับผูสอน โดยมีคาเฉลี่ย 3.82 รองลงมา คือ ครูไดจัดการ

เรียนการสอนโดยใหผูเรียนนําประสบการณเดิมของตนมาพัฒนาเปนองคความรูโดยมีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.58 

 
สวนที่ 5  ลักษณะการจัดการเรยีนรูแบบรวมมือ 

1. ระดับการปฏิบัติและระดับความสําเร็จของการเรียนรูแบบรวมมือ 
      ระดับการปฏิบัติและระดับความสําเร็จของการเรียนรูแบบรวมมือ มีรายละเอียดดัง

ตารางที่ 4.12 
 
ตารางที่ 4.12 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 

ระดับปฏิบัติการ ระดับความสําเร็จ ขอรายการ 
x  SD  ความหมาย x  SD ความหมาย 

ในการจัดการเรยีนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
1. ทานวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่มุงเนนให

นักเรียนไดทํางานรวมกันโดยใชกระบวนการกลุม 4.24 0.74 

 

 

 

สูง 3.94 0.74 

 

 

 

  ปานกลาง 

2. ในการทํางานกลุม ทานไดมอบหมายใหนักเรียนในกลุม

มีการกําหนดเปาหมายในการทํางานรวมกัน 4.06 0.67 

 

สูง 3.73 0.71 

 

  ปานกลาง 

3. ในการทํางานกลุม ทานไดมอบหมายใหนักเรียนมีการ

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน และมีการอธิบาย

ความรูใหแกเพื่อนในกลุม 4.08 0.69 

 

 

สูง 3.76 0.74 

 

 

  ปานกลาง 
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ตารางที่ 4.12 (ตอ) 
ระดับปฏิบัติการ ระดับความสําเร็จ ขอรายการ 

x  SD  ความหมาย x  SD ความหมาย 

4. ในการทํางานกลุม ทานไดมอบหมายใหนักเรียนแตคนละ

มีความรับผิดชอบในการเรียนรู โดยชวยเหลือสงเสริมซ่ึงกัน

และกันเพื่อใหเกิดความสําเร็จตามเปาหมายของกลุม 

 

 

4.09 

 

 

0.77 

 

 

สูง 

 

 

3.72 

 

 

0.83 

 

 

  ปานกลาง 

5. ในการทํางานกลุม ทานไดชวยใหนักเรียนไดพัฒนา

ทักษะทางสังคมและทักษะการทํางานกลุม 

 

4.10 

 

0.69 

 

สูง 

 

3.81 

 

0.70 

 

  ปานกลาง 

รวม 4.11 0.72 สูง 3.79 0.79   ปานกลาง 

 

จากตารางที่ 4.12 พบวา ในภาพรวมครูมีระดับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือใน

ระดับสูง โดยมีคาเฉลี่ย 4.06 ถึง 4.24 และระดับความสําเร็จในการจัดการเรียนรูแบบรวมมือของ

กลุมตัวอยาง ก็อยูในระดับปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ย 3.72 ถึง 3.94  

เมื่อพิจารณาจากขอมูลระดับการปฏิบัติในแตละรายการ พบวา การจัดการเรียนรู

แบบรวมมือของกลุมตัวอยางนั้น ครูเนนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยการวางแผนการจัด

กิจกรรมการเรียนรูที่มุงเนนใหนักเรียนไดทํางานรวมกันโดยใชกระบวนการกลุมในระดับสูงที่สุด 

โดยมีคาเฉลี่ย 4.24 รองลงมา การชวยใหนักเรียนไดพัฒนาทักษะทางสังคมและทักษะการทํางาน

กลุม โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.10 

เมื่อพิจารณาจากขอมูลระดับความสําเร็จในแตละรายการ พบวา การจัดการเรียนรู

แบบรวมมือของกลุมตัวอยางนั้น ครูเนนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยการวางแผนการจัด

กิจกรรมการเรียนรูที่มุงเนนใหนักเรียนไดทํางานรวมกันโดยใชกระบวนการกลุมในระดับสูงที่สุด 

โดยมีคาเฉลี่ย 3.94 รองลงมา การชวยใหนักเรียนไดพัฒนาทักษะทางสังคม และทักษะการทํางาน

กลุม โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.81 

 

 2. ปจจัยที่ทําใหการจัดการเรียนรูแบบรวมมือในสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมประสบความสําเร็จ 
 จากการวิเคราะหปจจัยที่ทําใหการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรมโดยใชการเรียนรูแบบรวมมือประสบความสําเร็จ พบวา มีปจจัยที่สําคัญ

ดังนี้ 1) ปจจัยดานครูผูสอนและการจัดการเรียนรู ไดแก การสรางสัมพันธภาพที่ดีระหวางผูสอน

และผูเรียน การเตรียมตัวสอนที่ดี (1) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการใชเทคนิควิธีสอนที่

นาสนใจ (2) การจัดกิจกรรมที่ใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง (2) 2) ปจจัยดานผูเรียน ไดแก การ
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สะทอนความคิดเห็นของนักเรียน (1) การระดมสมองในกลุม (2) นักเรียนตองสนุกกับการรวม

กิจกรรม (1) นักเรียนมีความสามัคคี (8) นักเรียนกลาแสดงความคิดเห็น (4) การบริหารจัดการใน

กลุมที่ดี (3) การรวมมือกันแกปญหา (2) ผูเรียนมีความรับผิดชอบ (4) 3) ปจจัยดานสื่อ ไดแก ส่ือ

การสอนที่หลากหลาย (1) 3) ปจจัยดานบริบท ไดแก สภาพแวดลอมและบรรยากาศในชั้นเรียนที่

เอื้อตอการจัดกิจกรรมกลุม (2) และความรวมมือจากทุกฝายทั้งผูปกครอง ครู และนักเรียน (3) 

 
 3. แผนการจัดแผนการเรียนรูที่ใชการจัดการเรียนรูแบบรวมมือในกลุมสาระการ
เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 จากการวิเคราะหตัวอยางแผนการจัดแผนการเรียนรูที่ใชการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 

พบวา ผูสอนมีการจัดการเรียนรูโดยใชการเรียนรูแบบรวมมือ ดังนี้ 1) ใหนักเรียนเขากลุมเพื่อสรุป

หลักเกณฑเร่ืองการเปรียบเทียบศักราชแบบตาง ๆ 2) ศึกษาเนื้อหาแลวทําแบบฝกหัดเปนกลุม เอา

คะแนนเฉลี่ยของทั้งกลุมเปนคะแนนกลุม 3) ทํากิจกรรมเวียนฐาน เร่ือง อริยสัจ 4 แลวทํา

แบบทดสอบเพื่อวัดผล  4) แบงกลุมใหนักเรียนทํารายงาน จัดปายนิเทศ  

 
 4. ปญหา อุปสรรค แนวทางการแกไขปรับปรุง/สงเสริมการจดัการเรยีนรูแบบ
รวมมือในกลุมสาระการเรยีนรูสงัคมศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 
ตารางที่ 4.13 ปญหา อุปสรรค แนวทางในการแกไขปรับปรุง/สงเสริมในการจัดการเรียนการสอน

            กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมแบบรวมมือ 
ปญหาอุปสรรค แนวทางการแกไข ปรับปรุง/สงเสริม 

ดานครูผูสอนและการจัดการเรียนรู 

 1. ความรูความสามารถของครูผูสอน ตองศึกษาทําความเขาใจการจัดกิจกรรมใหถองแท 

  2. ครูใชเวลามากในการจัดกิจกรรมกลุม ไมระบุ 

ดานผูเรียน 

  1.นักเรียนไมใหความรวมมือ ในการทํากิจกรรม (7) แนะนํา ตักเตือน 

2. ระดับการเรียนรูของผูเรียนที่แตกตางกัน (1) ไมระบุ 

  3. นักเรียนขาดความรับผิดชอบ และขาดภาวะผูนํา (3) ไมระบุ 

  4. นักเรียนขาดความสนใจ เอาใจใสในการเรียน (1) ไมระบุ 

  5. นักเรียนขาดทักษะการทํางานกลุม (2) ไมระบุ 

  6. นักเรียนขาดความมั่นใจ ไมกลาแสดงความคิดเห็น ไม

การกลาแสดงออก (4) 

ใหผูเรียนตระหนักถึงความสําคัญของการแสดง

ความคิดเห็นตามหลักประชาธิปไตย 
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ปญหาอุปสรรค แนวทางการแกไข ปรับปรุง/สงเสริม 

7.จํานวนนักเรียนตอชั้นเรียนมากเกินไป ทําใหดูแล

นักเรียนไดไมทั่วถึง 

ไมระบุ 

ดานบริบท 

1. ไมมีโตะเปนกลุม หรือหองวางๆ สําหรับใหนักเรียน

ทํากิจกรรมกลุม ทําใหเสียเวลาในการเตรียมสถานที่ (1) 

ไมระบุ 

  
 จากการศึกษาสภาพและลักษณะการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของครใูนปจจุบนั 

การออกแบบหนวยการเรียนรูอิงมาตรฐานตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 

2551 การจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ และการเรียนรูแบบรวมมือ ผูวิจัยสรุปประเด็น

สําหรับการนําขอมูลดังกลาวนี้ไปใชในการจัดทําโครงสราง และรายละเอียดของแผนการจัดการ

เรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตโดยใชการ 

บูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา โดยมี

รายละเอียด ดังตอไปนี้ 

 1.  ลักษณะและสภาพปจจุบันของการออกแบบหนวยการเรียนรูอิงมาตรฐานตามหลักสูตร 

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 พบวา  ในการกําหนดเปาหมายของหนวยการ

เรียนรูที่ใหมีการกําหนดสาระสําคัญของหนวยการเรียนรู โดยวิเคราะหคําสําคัญในมาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวชี้วัด/ สาระการเรียนรูแลวสังเคราะหเปนแกนความเขาใจที่ยั่งยืนครูผูสอนกลุมสาระการ

เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมมีระดับการปฏิบัติในระดับสูง แตมีความสําเร็จในระดับ

ปานกลาง ดังนั้นเพื่อใหเกิดความสําเร็จครูผูสอนจะตองวิเคราะหวาตัวชี้วัดชั้นปทั้งหมดที่เลือกมา

จัดทําเปนหนวยการเรียนรูนั้นๆ ผูเรียนจะตองมีความรูความเขาใจเรื่องอะไร ตองมีความสามารถ

ทําอะไรได และมีสาระ ความรู และทักษะอะไรที่เปนความเขาใจที่คงทนที่ตองการใหผูเรียนไดรับ

ติดตัวไป 

 2. ลักษณะการจัดการเรียนรูกลุมสาระสังคมศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนใน

ปจจุบัน พบวาครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเนนการจัดการ

เรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหความรับผิดชอบตอสังคมในระดับสูงที่สุด และมุงเนนการ

พัฒนานักเรียนใหมีการจัดการอารมณ และการจัดการความเครียดต่ําที่สุด ดังนั้นเพื่อใหเกิดการ

พัฒนาทักษะชีวิตในทุกๆ ดาน ครูผูสอนควรใหความสําคัญกับการมุงพัฒนานักเรียนในทุกๆ ดาน 

ทั้งดานความรู คุณธรรม คานิยมที่พึงประสงค รวมถึงดานอารมณและจิตใจดวย ปญหาและอุปสรรค 
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ที่พบดานผูเรียน คือนักเรียนขาดความมั่นใจ ไมกลาแสดงความคิดเห็น ไมกลาแสดงออกและใน

ดานเนื้อหาสาระ คือ มีสาระคอนขางมาก (5สาระ) และถูกมองวาเปนวิชาที่ใครจะสอนก็ได 

 3.  ลักษณะและสภาพปจจุบันของการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณในปจจุบัน 

พบวาในภาพรวมครูมีระดับการปฏิบัติ และระดับความสําเร็จในการจัดการเรียนรูแบบเนน

ประสบการณ ในระดับปานกลาง กลาวคือ ในทุกๆ ขั้นตอนของการจัดการเรียนรูแบบเนน

ประสบการณนั้นครูยังมีการใชและความสําเร็จในระดับนอย ดังนั้นควรจะสงเสริมใหมีการจัดการ

เรียนรูแบบเนนประสบการณอันจะทําใหผูเรียนไดรับประสบการณที่เปนรูปธรรมแลวสะทอน 

ความคิดจากประสบการณจากมุมมองที่หลากหลาย จากการสังเกตและการสะทอนความคิด 

ผูเรียนจะสรุปความรูเปนความคิดรวบยอดและสรุปเปนหลักการ และผูเรียนจะนําหลักการนั้นไป

ประยุกตใชในสถานการณตางๆ 

 4.  ลักษณะและสภาพการจัดการเรียนรูแบบรวมมือในปจจุบัน พบวาครูมีระดับการปฏิบัติ

ในระดับสูง และระดับความสําเร็จในระดับปานกลาง โดยสวนใหญจะเปนการใหนักเรียนเขากลุม

และรวมกันสรุป ตอบคําถาม/ทําแบบฝกหัด หรือ การแบงกลุมเพื่อทํารายงาน ปญหาและอุปสรรค

ที่พบ ดานผูสอน คือ ความรูความสามารถของครูเกี่ยวกับ รูปแบบหรือเทคนิคการเรียนรูแบบ

รวมมือ ดานผูเรียน คือ ระดับการเรียนรูของผูเรียนที่แตกตางกัน และนักเรียนบางสวนยังไมสนใจ

และไมใหความรวมมือในการทํากิจกรรมกลุม ดังนั้นครูควรจะใชกระบวนการเรียนรูแบบรวมมือที่

ผูเรียนไดรวมมือกันเรียนรูอยางแทจริง โดยที่สมาชิกในกลุมมีความสามารถแตกตางกัน มีการ

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน และมีความรับผิดชอบรวมกัน 

 
ตอนที่ 3 ผลการสรางและพัฒนาแผนการจัดการเรยีนรูกลุมสาระการเรยีนรูสังคมศกึษา 
ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทกัษะชวีิตโดยใชการบูรณาการการเรยีนรูแบบเนน
ประสบการณ การเรยีนรูแบบรวมมอื และสุนทรยีสนทนา  

การสรางและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตโโดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การ

เรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา ผูวิจัยไดใชกระบวนการวิจัยและพัฒนา แบงการดําเนินการ 

เปน 5 ข้ันตอนสําคัญ ไดแก 1) การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู โดยดําเนินการ คือ 1.1) กําหนด

โครงสรางและรายละเอียดของแผนการจัดการเรียนรู 1.2) จัดทําแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 1 โดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ 

และสุนทรียสนทนา 2) การทดสอบคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูข้ันตน โดยใหผูเชี่ยวชาญ
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ตรวจสอบ 3) การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู 4) การทดลองใชแผนการจัดการเรียนรูข้ันตน โดย

ใชวิธีการจัดเก็บขอมูลแบบสุนทรียสนทนา และ 5) การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูกอนการ

นําไปใชจริง ดังนั้นผูวิจัยแบงการนําเสนอผลการศึกษาในตอนนี้ออกเปน 4 สวน ดังนี้ 

 สวนที่ 1  ผลการสรางแผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตโดยใชการบูรณาสุนทรียสนทนา การเรียนรูแบบเนนประสบการณ 

และการเรียนรูแบบรวมมือ  แบงเปน 2 ตอน ไดแก 

ตอนที่ 1 ผลการกําหนดโครงสรางและรายละเอียดของแผนการจัดการเรียนรู 

ตอนที่ 2  ผลการจัดทําแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคม

ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 โดยใช

การบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา 

สวนที่ 2 การทดสอบคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู ข้ันตน โดยใหผูเชี่ยวชาญ

ตรวจสอบ  

สวนที่ 3 การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู  

สวนที่ 4 การทดลองใชแผนการจัดการเรียนรู ข้ันตน โดยใชวิธีการจัดเก็บขอมูลแบบ

สุนทรียสนทนา และ  

สวนที่ 5 การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูกอนการนําไปใชจริง 

 
สวนที่ 1  ผลการสรางแผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศกึษา ศาสนา และ
วัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทกัษะชวีิตโดยใชการบูรณาการการเรยีนรูแบบเนนประสบการณ 
การเรยีนรูแบบรวมมือ  และสุนทรียสนทนา  

ผลการสรางแผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู สังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตโดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรู

แบบรวมมือ  และสุนทรียสนทนา แบงเปน 2 ตอน ไดแก 

ตอนที่ 1 ผลการกําหนดโครงสรางและรายละเอียดของแผนการจัดการเรียนรู 

ตอนที่ 2  ผลการจัดทําแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคม

ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 โดยใช

การบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา โดยมี

รายละเอียด ดังตอไปนี้ 
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ตอนที่ 1 ผลการกําหนดโครงสรางและรายละเอียดของแผนการจัดการเรียนรู 
จากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของ ผูวิจัยไดกําหนดโครงสรางและรายละเอียดของแผนการ

จัดการเรียนรูประกอบดวย สวนนําของแผนการจัดการเรียนรู มาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด 

สาระสําคัญ  จุดประสงคการเรียนรู  สาระการเรียนรู  ชิ้นงาน/ ภาระงาน  การประเมินผล กิจกรรม

การเรียนรูส่ือ/ แหลงการเรียนรู โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

1.  สวนนําของแผนการจัดการเรียนรู ประกอบดวย ลําดับที่ของแผนการจัดการเรียนรู ชื่อ

หนวยการเรียนรู ชื่อเร่ืองของแผนการจัดการเรียน ระดับชั้น ระยะเวลาที่ใชในการจัดการเรียนรู ซึ่ง

ทั้งหมดนี้มีความสอดคลองกับแผนการจัดการเรียนรูระยะยาว 

2.  มาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

สาระหนาที่พลเมือง วัฒนธรรม และการดําเนินชีวิตในสังคม ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ในหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มีรายละเอียดดังนี้ 

สาระที่ 2:  หนาที่พลเมือง วัฒนธรรม และการดําเนินชีวิตในสังคม 

มาตรฐาน ส 2.1:    เขาใจและปฏิบัติตนตามหนาที่ของการเปนพลเมืองดี มีคานิยมทีด่ี

งาม และธํารงรักษาประเพณีและวัฒนธรรมไทย ดํารงชวีิตอยูรวมกนัในสังคมไทย และสังคมโลก

อยางสนัติสุข 

ตัวชี้วัด ม.1/1:      ปฏิบัติตามกฎหมายในการคุมครองสิทธิของบุคคล 

ม.1/2: ระบุความสามารถของตนเองในการทําประโยชนตอสังคม

และประเทศชาติ 

ม.1/3: อภิปรายเกี่ยวกับคุณคาทางวัฒนธรรมที่เปนปจจัยในการ

สรางความสัมพันธที ่ดีหรืออาจนําไปสูความเขาใจผิด 

ตอกัน 

ม.1/:4:        แสดงออกถึงการเคารพในสทิธิของตนเองและผูอ่ืน 

มาตรฐาน ส 2.2:    เขาใจระบบการเมืองการปกครองในสังคมปจจุบนั ยึดมั่น ศรัทธา และ

ธํารงรักษาไวซึง่การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

ตัวชี้วัด ม.1/1: อธิบายหลักการ เจตนารมณโครงสราง และสาระสําคญั 

                               ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยฉบับปจจุบัน   

                               โดยสังเขป 
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ม.1/2:         วเิคราะหบทบาทการถวงดุลของอํานาจอธิปไตยใน

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย ฉบับปจจุบัน 

ม.1/:3:        ปฏิบัติตนตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหง

ราชอาณาจักรไทย ฉบับปจจุบันที่เกี่ยวของกับ 

ตนเอง 

3. สาระสําคัญ  เปนความรู (หลักการแนวคิด) ที่เปนหัวใจสําคัญของเรื่องที่เรียน โดย

ครูผูสอนจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนไดเรียนรูอยางเปนกระบวนการ และคนพบ หลักการ

แนวคิดที่สําคัญนี้ 

4. จุดประสงคการเรียนรู  เปนลักษณะของจุดประสงคเชิงพฤติกรรมเพื่อพัฒนาผูเรียนให

บรรลุมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด และสาระการเรียนรูที่กําหนดไว 

5. สาระการเรียนรู  สาระการเรียนรูแกนกลางของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศกึษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม สาระหนาที่พลเมือง วัฒนธรรม และการดํารงชีวิตในสังคม ในหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551จําแนกตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด มีรายละเอีบด

แสดงดังตารางที่ 4.14 
 
ตารางที่ 4.14 การวิเคราะหหลกัสูตรกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

          ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 
มาตรฐานการ

เรียนรู 
ตัวช้ีวัด สาระการเรียนรูแกนกลาง 

สาระที่ 2: หนาที่
พลเมือง วัฒนธรรม 
และการดําเนนิ
ชีวิตในสังคม 
มาตรฐาน ส 2.1: 

เขาใจและปฏิบัติตน

ตามหนาที่ของการ

เปนพลเมืองดี มี

คานิยมที่ดีงาม และ

ธํารงรักษาประเพณี

และวัฒนธรรมไทย 

ดํารงชีวิตอยูรวมกัน

ในสังคมไทย และ 

1. ปฏิบัติตามกฎหมายในการ

คุมครองสิทธิของบุคคล 
 

• กฎหมายในการคุมครองสิทธิของบุคคล 

- กฎหมายการคุมครองเด็ก 

- กฎหมายการศึกษา 

- กฎหมายการคุมครองผูบริโภค 

- กฎหมายลิขสิทธิ์ 

• ประโยชนของการปฏิบัติตนตามกฎหมาย
การคุมครองสิทธิของบุคคล 
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ตารางที่ 4.14 (ตอ) 
มาตรฐานการ

เรียนรู 
ตัวช้ีวัด สาระการเรียนรูแกนกลาง 

สังคมโลกอยาง

สันติสุข 

2. ระบุความสามารถของ

ตนเองในการทําประโยชนตอ

สังคมและ 

ประเทศชาติ 

• บทบาทและหนาที่ของเยาวชนที่มีตอสังคม
และประเทศชาติ โดยเนนจิตสาธารณะ เชน 

เคารพกติกาสังคมปฏิบัติตนตามกฎหมาย มี

สวนรวมและรับผิดชอบในกิจกรรมทางสังคม

อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ รักษา

สาธารณประโยชน 

3. อภิปรายเกี่ยวกับคุณคาทาง

วัฒนธรรมที่เปนปจจัยในการ

สรางความสัมพันธที่ดีหรืออาจ

นําไปสูความเขาใจผิดตอกัน 

• ความคลายคลึงและความแตกตางระหวาง
วัฒนธรรมไทยกับวัฒนธรรมของประเทศใน

ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต 

• วัฒนธรรมที่เปนปจจัยในการสราง
ความสัมพันธที่ดี หรืออาจนําไปสูความเขาใจ

ผิดตอกัน 

 

4. แสดงออกถึงการเคารพใน

สิทธิของตนเองและผูอื่น 
• วิธีปฏิบัติตนในการเคารพในสิทธิของตนเอง
และผูอื่น 

• ผลที่ไดจากการเคารพในสิทธิของตนเองและ
ผูอื่น 

1. อธิบายหลักการ 

เจตนารมณโครงสราง และ

สาระสําคัญของรัฐธรรมนูญ

แหงราชอาณาจักรไทยฉบับ

ปจจุบันโดยสังเขป 

• หลักการ เจตนารมณ โครงสราง และ
สาระสําคัญของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักร

ไทย ฉบับปจจุบัน 

2. วิเคราะหบทบาทการถวงดุล

ของอํานาจอธิปไตยใน

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักร

ไทย ฉบับปจจุบัน 

• การแบงอํานาจ และการถวงดุลอํานาจ

อธิปไตยทั้ง ๓ ฝาย คือนิติบัญญัติ บริหาร ตุลา

การ ตามที่ระบุในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักร

ไทยฉบับปจจุบัน 

มาตรฐาน ส 2.2: 

เขาใจระบบการเมือง

การปกครองในสังคม

ปจจุบัน ยึดมั่น 

ศรัทธา และธํารง

รักษาไวซึ่งการ

ปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรง

เปนประมุข 3. ปฏิบัติตนตามบทบัญญัติ

ของรัฐธรรมนูญแหง

ราชอาณาจักรไทย ฉบับ

ปจจุบันที่เกี่ยวของกับตนเอง 

• การปฏิบัติตนตามบทบัญญัติของ
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยฉบับปจจุบัน 

เกี่ยวกับสิทธิ เสรีภาพและหนาที่ 
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6. ชิ้นงาน/ ภาระงาน  เปนการกําหนดหลกัฐานที่แสดงวาผูเรียนมีความรูความเขาใจใน

เร่ืองที่เรียนอยางแทจริง ที่เปนหลกัฐานชัดเจน และยอมรับไดวาผูเรียนมีความรูความสามารถตาม

เปามหายที่กาํหนดไว 

7.  การวัดและการประเมนิผล ประกอบดวยประเดน็ที่ใชในการวัดและประเมินผล และ

เครื่องมือที่ใชในการวัดและประเมินผล 

8.  กิจกรรมการเรียนรู แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนน

ประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา เปนการจัดการเรียนรูใชการเรียนรูแบบ

เนนประสบการณเปนหลัก ประกอบดวยขั้นตอน 4 ข้ัน ไดแกข้ันที่ 1 ประสบการณรูปธรรม โดยใช

การเลาเรื่องราว/ ประสบการณของตนเอง และฟงเรื่องราวประสบการณของผูอ่ืน เนนใชหลักการ

สุนทรียสนทนาในขั้นตอนดังกลาวเปนกระบวนการหลัก ข้ันที่ 2 การสะทอนคิดและอภิปราย โดย

ใชการแสดงความคิดเห็น และอภิปรายแลกเปลี่ยนกับสมาชิกในกลุม  โดยใชกรณีศึกษา ขอความ 

สถานการณ เนนใชการเรียนแบบรวมมือ เทคนิคการเรียนรูรวมกันเปนกระบวนการหลัก ข้ันที่ 3 

ความคิดรวบยอด โดยใชการบรรยาย การนําเสนอผลงานของแตละกลุม และขั้นที่ 4 การประยุกต

แนวคิด โดยออกแบบกิจกรรมใหผูเรียนประยุกตแนวคิด อีกทั้งยังมีการใชสุนทรียสนทนาและการ

เรียนรูแบบรวมมือในทุกข้ันตอนเปนกระบวนการรวมเพื่อเสริมกระบวนการหลัก โดยรายละเอียด

ในแตละข้ันตอนแสดงดังแผนภาพที่ 4.3 

9.  ส่ือและแหลงเรียนรู โดยใชส่ือที่สอดคลองกับกิจกรรมการเรียนรู 
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การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 

การเรียนแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นที่ 1 ประสบการณรูปธรรม: ผูสอนใชคําถาม/ ภาพ/ เหตุการณกระตุนใหผูเรียนดึงประสบการณของ

ตนเองออกมาใชในการเรียนรู และแบงปนประสบการณของตนที่มีใหแกเพื่อน โดยใชการเลาเรื่องราวหรือ

ประสบการณของตนเอง และฟงเรื่องราวประสบการณของผูอื่น 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นที่ 2 การสะทอนความคิดและอภิปราย : ผูสอนกําหนดประเด็นใหผูเรียนไดแสดงความคิดเห็น 

และอภิปรายแลกเปลี่ยนกับสมาชิกในกลุม โดยใชกรณีศึกษา/  ขอความ/  สถานการณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นที่ 3 ความคิดรวบยอด : ผูสอนใหผูเรียนรวมกันสรุปความคิดรวบยอด โดยใชการบรรยาย (โดย

ผูสอนหรือส่ือ) การนําเสนอผลงานของแตละกลุม/ รายงาน หรือบูรณาการความรูของกลุมยอยโดยการ

อภิปรายในกลุมใหญ   การเรียนรูแบบรวมมือ  สุนทรียสนทนา 

ขั้นที่ 4 การประยุกตแนวคิด : ผูสอนใหผูเรียนไดทํากิจกรรมที่ประยุกตใชความรูที่เกิดขึ้น เชน เขียน

โครงงาน การเขียนคําขวัญ สมุดภาพ จดหมาย   การเรียนรูแบบรวมมือ  สุนทรียสนทนา 

สุนทรียสนทนา : การเลาเรื่องราว/ ประสบการณของตนเอง และฟงเรื่องราวประสบการณของ

ผูอื่น เนนการใชหลักสุนทรียสนทนา โดยผูสอนใหผูเรียนจับกลุม 4-5 คน เพื่อใหผูเรียนผลัดกันเลา

เรื่องราวหรือประสบการณของตนเองจากประเด็นคําถาม  โดยในขณะที่เพื่อนเลาเรื่องราวหรือ 

ประสบการณอยูนั้น ใหเพื่อนในกลุมฟงอยางตั้งใจ แสดงการรับฟงส่ิงที่เพื่อนเลา ดวยความเคารพ 

ไมแนะนําส่ังสอน ใหเวลาเลาเรื่องคนละ 2 - 3 นาที โดยมีกติกาพื้นฐาน ดังนี้ 

- พูดทีละคน สมาชิกที่เหลือฟงอยางตั้งใจ และไมพูดแทรกขึ้นมาจนกวาคนที่กําลังพูดกลาวจบ 

- ไมมุงหาขอสรุป ตัดสิน หรือตกลงสิ่งใดสิ่งหนึ่ง 

- พูดในส่ิงที่เปนคุณประโยชน สรางสรรคความสามัคคี และมีไมตรีจิตตอกัน  การเรียนรูแบบ
รวมมือ  

การเรียนรูแบบรวมมือ เทคนิคการเรียนรูรวมกัน (Learning Together: L.T.) : การแสดงความ

คิดเห็น และอภิปรายแลกเปลี่ยนกับสมาชิกในกลุม โดยใชกรณีศึกษา/ ขอความ/ สถานการณ เนน

การใชการเรียนรูแบบรวมมือเทคนิคการเรียนรูรวมกัน โดยมีขั้นตอน ดังนี้ 

1. จัดผูเรียนเขากลุมคละความสามารถกลุมละ 4-5 คน 

2. กลุมยอยศึกษาเนื้อหารวมกัน โดยใหแตละคนมีบทบาทหนาที่ในกลุม 

3. กลุมรวมกันสรุปคําตอบ และสงคําตอบนั้นเปนผลงานของกลุม  สุนทรียสนทนา 

 แผนภาพที ่4.3 หลักการจดักิจกรรมการเรียนรูโดยใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ  

                         การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา  
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 ตอนที่ 2  ผลการจัดทําแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 โดย
ใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรีย
สนทนา  

ในขั้นตอนนี้ผูวิจัยไดนําขอมูลที่ไดจากกาวิเคราะหการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต

ของนักเรียน การจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ และการ

กําหนดโครงสราง และรายละเอียดของแผนการจัดการเรียนรูมาออกแบบแผนการจัดการเรียนรู

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน โดยใช

การบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา  

ผูวิจัยไดกําหนดแผนการจัดการเรียนรูระยะยาว  ประกอบดวยหนวยการเรียนรู 3 หนวย 

คือ 

หนวยการเรียนรูที่ 1 พลเมืองดี  

หนวยการเรียนรูที่ 2 วิถปีระชาธิปไตย 

หนวยการเรียนรูที่ 3  รูจักวัฒนธรรมของไทยและประเทศเพื่อนบาน 

โดยแตละหนวยการเรียนรูประกอบดวยแผนการจัดการเรียนรู 3 แผน แผนการจัดการ

เรียนรูละ 1 คาบ (คาบละ 50 นาที) ใชเวลาการสอนสัปดาหละ 4 คาบ  

ในดานเนื้อหาสาระของแตละหนวยการเรียนรูผูวิจัยไดกําหนดเนื้อหาสาระใหสอดคลอง

กับมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด และสาระการเรียนรูแกนกลาง ดังตารางที่ 4.15 และภาพที่ 4.4 ถึง 

4.6 และตัวอยางความสัมพันธระหวางหนวยการเรียนรู แผนการจัดการเรียนรู การจัดกิจกรรมการ

เรียนรูที่ใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณการเรียน การเรียนรูแบบรวมมือ และ

สุนทรียสนทนา ในตารางที่ 4.16 
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ตารางที่ 4.15 แสดงความสัมพันธระหวางหนวยการเรยีนรู  แผนการจัดการเรียนรู มาตรฐานการ

          เรียนรู และตัวชี้วัดกลุมสาระการเรียนรสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
สาระที่ 2 

มาตรฐาน ส 2.1  มาตรฐาน ส 2.2 
หนวยการ
เรียนรู 

 
แผนการจัดการเรียนรู 

1 2 3 4 1 2 3 

1. เราเปน “พลเมืองดี”        

2. การเคารพสิทธขิองตนเองและผูอื่น        

1. 
 พ
ลเ
มือ

งด
ี 

3. กฎหมายใกลตัว        

4. ทําความรูจักรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักร

ไทย พ.ศ. 2550 

       

5. สิทธิ เสรีภาพ และหนาที่ตามรัฐธรรมนูญแหง

ราชอาณาจักรไทย 

       

2.
วิถ

ีปร
ะช

าธิ
ปไ

ตย
 

6. อํานาจอธิปไตยของไทย        

7. รูจักวัฒนธรรม        

8. เขาใจวัฒนธรรมของไทยและประเทศเพื่อน

บาน 

       

3. 
รูจ

ักว
ัฒ
นธ

รร
ม

ขอ
งไท

ยแ
ละ

ปร
ะเท

ศเ
พื่อ

นบ
าน

    

9. สานมิตรภาพกับประเทศเพื่อนบานของเรา        

 

 



  176 

 
ภาพที่ 4.4 สาระการเรียนรูหนวยการเรียนรูที่ 1 พลเมืองดี 

 

 

 

 

 

1. เราเปน พลเมืองด ี

หนวยการเรียนรูที่ 1 

พลเมืองด ี

3. กฎหมายใกลตัว 

เยาวชนกับการเปนสมาชิกที่ดีของสังคมและ

ประเทศชาติ 

แนวทางการปฏิบัติตนเปนเยาวชนที่มีจิต

สาธารณะ 

กฎหมายเกี่ยวกับเด็ก 

 

กฎหมายเกี่ยวกับการศึกษา 

 

กฎหมายคุมครองผูบริโภค 

 

กฎหมายคุมครองลิขสิทธิ์ 

2. การเคารพสิทธิของ

ตนเองและผูอ่ืน 

แนวทางการปฏิบัติตนในการ

เคารพสิทธิของตนเองและผูอื่น 

ผลที่ไดรับจากการเคารพสิทธิของ

ตนเองและผูอื่น 
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ภาพที่ 4.5 สาระการเรียนรูหนวยการเรียนรูที่ 2 วิถปีระชาธิปไตย 

 

1. ทาํความรูจกัรัฐธรรมนูญแหง

ราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. 2550

หนวยการเรียนรูที่ 2  

วิถีประชาธิปไตย 

3. อํานาจอธิปไตย 

ของไทย 

ความเปนมา 

 

หลักการและเจตนารมณ 
 

โครงสราง 

 

สาระสําคัญ 

 

2. สิทธิ เสรีภาพ และหนาที่ตาม

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 

สิทธิของปวงชนชาวไทย 

เสรีภาพของปวงชนชาวไทย 

หนาที่ของปวงชนชาวไทย 

รูจักอํานาจอธิปไตย 

การถวงดุลอํานาจอธิปไตย 
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แผนภาพที ่4.6 สาระการเรียนรูหนวยการเรียนรูที ่3 รูจักวัฒนธรรมของประเทศไทยและประเทศ

                          เพื่อนบาน 

 

1. รูจักวฒันธรรมไทย 

หนวยการเรียนรูที่ 3 

รูจักวัฒนธรรมของประเทศไทย

และประเทศเพื่อนบาน 

3. สานมิตรภาพกับ

ประเทศเพื่อนบานของเรา 

ที่มาและคุณคาของวัฒนธรรมไทย 

 

ลักษณะของวัฒนธรรมไทย 

2. เขาใจวัฒนธรรมของไทยและ

ประเทศเพื่อนบาน 

วัฒนธรรมที่สรางความสัมพันธที่ด ี

วัฒนธรรมที่อาจนําไปสู 

ความเขาใจผิดตอกัน 

ความคลายคลึงและความ

แตกตางระหวางวัฒนธรรม

ไทยกับประเทศเพื่อนบาน 
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ตารางที่ 4.16 ตัวอยางความสัมพันธระหวางหนวยการเรยีนรู แผนการจัดการเรียนรู การ
จัดกิจกรรมการเรียนรูที่ใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณการเรียน การ
เรียนรูแบบรวมมือ และสนุทรียสนทนา 

หนวย
ที่ 

แผนฯ
ที่ 

การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 
การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา 

1 1  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

ขั้นที่ 1 ประสบการณรูปธรรม: ผูสอนใชคําถาม/ภาพ/เหตุการณกระตุนใหผูเรียนดึงประสบการณ

ของตนเองออกมาใชในการเรียนรู และแบงปนประสบการณของตนที่มีใหแกเพื่อน โดยใชการเลา

เร่ืองราว/ ประสบการณของตนเอง และฟงเรื่องราวประสบการณของผูอื่น 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นที่ 2 การสะทอนคิดและอภิปราย: ผูสอนกําหนดประเด็นใหผูเรียนไดแสดงความคิดเห็น และ

อภิปรายแลกเปล่ียนกับสมาชิกในกลุม โดยใชกรณีศึกษา/ ขอความ/ สถานการณ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นที่ 3 ความคิดรวบยอด: ผูสอนใหผูเรียนรวมกันสรุปคความคิดรวบยอด โดยใชการบรรยาย 

(โดยผูสอนหรือส่ือ)/ การนําเสนอผลงานของแตละกลุม/ รายงาน หรือบูรณาการความรูของกลุม

ยอยโดยการอภิปรายในกลุมใหญ  การเรียนรูแบบรวมมือ  สุนทรียสนทนา 

ขั้นที่ 4 การประยุกตแนวคิด ผูสอนใหผูเรียนไดทํากิจกรรมที่ประยุกตใชความรูที่เกิดขึ้น เชน 

เขียนโครงงาน การเขียนคําขวัญ   การเรียนรูแบบรวมมือ  สุนทรียสนทนา 

สุนทรียสนทนา: การเลาเรืองราว/ ประสบการณของตนเอง และฟงเรืองราวประสบการณ
ของผูอื่น เนนการใชหลักสุนทรีสนทนา โดยผูสอนใหผูเรียนจับกลุม 4-5 คน เพื่อใหผูเรียนผลัด
กันเลาเรื่องราว/ ประสบการณของตนเองจากประเด็นคําถาม โดยในขณะที่เพื่อนเลาเรื่องราว/ 
ประสบการณอยูนั้น ใหเพื่อนในกลุมฟงอยางตั้งใจ แสดงการรับฟงส่ิงที่เพื่อนเลา ดวยความ
เคารพ ไมแนะนําส่ังสอน ใหเวลาเลาเรื่องคนละ 2-3 นาที โดยมีกติกาพื้นฐาน ดังนี้ 
- พูดทีละคน สมาชิกที่หลือฟงอยางตั้งใจ และไมพูดแทรกขึ้นมาจนกวาคนที่กําลังพูดกลาวจบ 
- ไมมุงหาขอสรุป ตัดสิน หรือตกลงสิ่งใดสิ่งหนึ่ง 
- พูดในสิ่งที่เปนคุณประโยชน สรางสรรคความสามัคคี และมีไมตรีจติตอกัน การเรียนรู
แบบรวมมือ 

การเรียนรูแบบรวมมือ เทคนิคการเรียนรูรวมกัน (Learning Together: L.T.): การแสดง
ความคิดเห็น และอภิปรายแลกเปลี่ยนกับสมาชิกในกลุม โดยใชกรณีศึกษา/ ขอความ/ 
สถานการณ เนนการใชการเรียนรูแบบรวมมือเทคนิคการเรียนรูรวมกัน โดยมีขั้นตอน ดังนี้ 
1. จัดผูเรียนเขากลุมคละความสามารถกลุมละ 4-5 คน 
2. กลุมยอยศึกษาเนื้อหารวมกัน โดยใหแตละคนมีบทบาทหนาที่ในกลุม 
3. กลุมรวมกันสรุปคําตอบ และสงคําตอบนั้นเปนผลงานของกลุม   สุนทรียสนทนา 
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สวนที่ 2  ผลการศึกษาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูขั้นตน โดยให
ผูเชี่ยวชาญตรวจสอบ และการปรับปรุงแกไขแผนการจัดการเรียนรู 
 ผลการศึกษาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการรเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน โดยผูเชี่ยวชาญจํานวน 3 ทาน  โดยมีขอคิดเห็น

จากผูเชี่ยวชาญในประเด็นดังตอไปนี้ 1) การใชการบูรณาการการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 

การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา เปนการบูรณาการการเรียนรูหลายรูปแบบ ดังนั้นการ

นํามาประยุกตใชรวมกันตองทําใหรูปแบบแตละรูปแบบถูกตอง โดยการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 

ข้ันตอนที่ 1 ประสบการณรูปธรรม ควรใหประสบการณที่จัดตองมีลักษณะเปนรูปธรรม/ ผูสอนตอง

พยายามกระตุนใหผูเรียนซึ่งมีประสบการณเดิมไดดึงประสบการณของตัวเองมาใชในการเรียนรู 

สวนสุนทรียสนทนา เปนกระบวนการหนึ่งในจิตตปญญาศึกษา ซึ่งปจจุบันมีการนํามาใชในระดับ 

อุดมศึกษา หรือในการรวมแลกเปลี่ยนเรียนรู ซึ่งเปนกระบวนการที่เปนประโยชน แตการที่นํามาใช

กับเด็กควรมีการเตรียมความพรอมใหเด็กเกิดความเขาใจ และเห็นคุณคาในรูปแบบดังกลาวดวย 

2) ส่ือและแหลงเรียนรู  ควรใชส่ือที่หลากหลาย นาสนใจ โดยเฉพาะในขั้นประสบการณรูปธรรม 

 
สวนที่ 3 การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู 

 จากขอคิดเห็นที่ไดจากผูเชี่ยวชาญผูวิจัยไดนําขอคิดเห็นดังกลาวมาปรับปรุงแผนการ

จัดการเรียนรูในประเด็นตาง  ๆ ดังนี้ 1) การเรียนรูแบบเนนประสบการณในขั้นตอนที่ 1 

ประสบการณรูปธรรม ผูวิจัยไดปรับปรุงประเด็นที่ใชในการดึงประสบการณของผูเรียน  โดยปรับ

ประเด็นใหเปนเรื่องใกลตัวหรือผูเรียนที่ผูเรียนสามารถดึงประสบการณของตัวเองมาใชในการ

เรียนรู หรือบางเรื่องถาเปนเรื่องที่ไกลตัวผูเรียน หรือผูเรียนยังไมมีประสบการณตรงใหมีการใชส่ือที่

เปนรูปธรรม เชนรูปภาพ ขาวที่นาสนใน เปนตน สวนกระบวนการสุนทรียสนทนา ผูวิจัยไดจัดใหมี

การเตรียมความพรอม โดยใหผูเรียนไดฝกกระบวนการสุนสนทนา กอนการจัดการเรียนรู 2) ส่ือ

และแหลงเรียนรู  ใชภาพ ขาว เหตุการณที่อยูในความสนใจ ณ ขณะนั้น หรือมีความเปนรูปธรรม

ใหมากขึ้น 
  

สวนที่ 4 การทดลองใชแผนการจัดการเรียนรูขั้นตน (การศึกษานํารอง) โดยใช
วิธีการจัดเก็บขอมูลแบบสุนทรียสนทนา  

ภายหลังจากการจัดการเรียนรู (การศึกษานํารอง) ผูวิจัยไดใหผูเรียนสะทอนถึงผลที่

เกิดขึ้นจากการใชแผนการจัดการเรียนรู ดวยกระบวนการสุนทรียสนทนา และนําขอมูลที่ไดมา

วิเคราะหในประเด็นประโยชนที่นักเรียนไดรับ/ส่ิงที่ประทับใจจากการเรียนในรูปแบบนี้  
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ภายหลังจากการจัดการเรียนรู (การศึกษานํารอง) โดยใหผูเรียนสะทอนถึงผลที่เกดิขึน้จาก

การใชแผนการจัดการเรียนรู ดวยกระบวนการสุนทรียสนทนา ผูวิจัยไดนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหใน

ประเด็นประโยชนที่นักเรียนไดรับ/ส่ิงที่ประทับใจจากการเรียนในรูปแบบนี้  และขอเสนอแนะ โดยมี

รายละเอียดดังตอไปนี้ 
1.  ประโยชนที่นักเรียนไดรับ/สิ่งที่ประทับใจจากการเรียนในรูปแบบนี้ และ

ขอเสนอแนะ 

 

          การเรียนครั้งนี้ทําใหไดรูวาสิ่งที่เราพูดออกมานั้น เราก็ตองคิดวาสิ่งที่เราพูดออกไปนั้นดี 

หรือไมดีตอคนอ่ืนถาเราไดฟงคําพูดของเขาที่ออกมานั้นก็เปนความรูสึกที่ดีตอคนอ่ืนและตอตนเอง

ดวย  และรูสึกดี เพราะวาภายในหองเรียนเงียบสงบไมนารําคาญ จึงทําใหคนอื่นมีความสุข มี

สมาธิในการเรียนอีกดวย ดังนั้นผมเห็นวากติกาที่ดีนั้นมีมาก 

 

 

          ผมชอบการเรียนแบบนี้ มันทําใหผมไดฟงเพื่อนอยางตั้งใจ กอนหนานั้นผมไมคอยกลาพูด 

แตตอนนี้ผมกลาพูดมากขึ้น และผมก็รูสึกดีที่เพื่อนๆ ของผมไมพูดคุยกันเสียงดังแตถึงวิชาอื่น

เพื่อนผมเสียงดัง และเลนกันมาก แตมีขอเสนอวาควรใหเวลาในการพูดเยอะกวาเดิม เพราะจะทํา

ใหเลาเรื่องราวตางๆ และความเห็นตางๆ ไดมากขึ้น 

 

 

          กิจกรรมครั้งนี้ขาพเจาคิดวาเปนการเเรียนที่สนุกสนาน และไดทํางานเปนกลุม ทําให

เขาใจเพื่อนๆ ในกลุม 

 

  

 ไดความรูจากสิ่งที่เพื่อนอภิปรายกัน และไดรูจักและเขาใจเพื่อนมากขึ้น 

 

โดยขอมูลที่ไดจากการจัดเก็บดวยกระบวนการสุนทรียสนทนาดังกลาว สามารถสรุป

ประเด็นไดดังตอไปนี้ 1) ควรใหมีเวลาในสวนของการดึงประสบการณของผูเรียนมาใชในการ

จัดการเรียนรูใหเพิ่มมากขึ้น เนื่องจากผูเรียนสวนใหญไดเลาเรื่องราวประสบการณของตนเอง และ

รูจักที่จะฟงประสบการณของผูอ่ืน อีกทั้งผูเรียนสวนใหญยังชอบการเรียนแบบนี้ เพราะการทีท่กุคน

เคารพซึ่งกันและกันก็จะทําใหเปนหองเรียนเปนหองเรียนแหงความสุขมากยิ่งขึ้น  
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สวนที่ 5 การปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูกอนการนําไปใชจริง 
 จากประเด็นที่ไดจากการจัดเก็บขอมูลดวยกระบวนการสุนทรียสนทนาดังกลาว ผูวิจัยได

นํามาปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนา

ทักาะชีวิต ดังนี้ 1) เพิ่มเวลาในขั้นตอนประสบการณรูปธรรม เพื่อใหผูเรียนไดดึงประสบการณเกา

ที่มีอยูออกมาใหมากที่สุดเพื่อใชในการเรียนรูตอไป อีกทั้งยังเนนการจัดประสบการณที่เปน

รูปธรรมใหแกผูเรียนมากขึ้น เชนรูปภาพของจริง ขาว เปนตน 

 
ตอนที่ 4 ผลการศึกษาการทดลองใชแผนการจัดการเรียนรู 

ผลการเปรียบเทียบคะแนนทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษาของกลุมทดลองและกลุมควบคุมนั้น เปนการวิเคราะหตรวจสอบผลการนําแผนการจัด

กิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมโดยใชการบูรณาการ

สุนทรียสนทนา การเรียนรูแบบเนนประประสบการณ และการเรียนรูแบบรวมมือ โดยผูวิจัยแบง

การนําเสนอเปน 2 สวน คือ  
 

สวนที่ 1 การวิเคราะหสภาพเริ่มตนของกลุมตัวอยางในการทดลอง แบงเปน 2 ตอน 

คือ 

 ตอนที่ 1 คาสถิติพื้นฐานของคะแนนทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมกอนเรียนของนักเรียนในกลุมทดลองและกลุม

ควบคุม  

ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะหความเทาเทียมของกลุมตัวอยาง (equivalent of sampling) 

กอนการทดลอง 

สวนที่ 2 การวิเคราะหผลการทดลองโดยใชแผนการจัดการเรียนรู แบงออกเปน 2 

ตอน คือ 

ตอนที่ 1 คาสถิติพื้นฐานของคะแนนทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระ

การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมหลังเรียนของนักเรียนในกลุมทดลองและกลุมควบคุม  

ตอนที่ 2 การวิเคราะหเปรียบเทียบคะแนนทักษะชีวิตหลังเรียนของนักเรียนในกลุม

ทดลองและกลุมควบคุม 

โดยมีรายละเอียดในแตละสวน ดังนี้ 
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สวนที่ 1 การวิเคราะหสภาพเริ่มตนของกลุมตัวอยางในการทดลอง 

                            ตอนที่ 1 คาสถิติพื้นฐานของคะแนนทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุม
สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมกอนเรียนของนักเรียนในกลุมทดลอง
และกลุมควบคุม  

 ผลคะแนนทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้งกลุมทดลองและ

กลุมควบคุมนั้นมีคาสถิติพื้นฐานของคะแนนมีรายละเอียดดังตารางที่ 4.17 
 
ตารางที่ 4.17 คาสถิติพื้นฐานของคะแนนทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการ

เรียนรูสังคม ศาสนา และวัฒนธรรมกอนเรียนของนักเรียนในกลุมทดลองและกลุมควบคุม 
ทักษะชีวติ กลุม Mean SD Min Max Sk Ku 

ทดลอง 2.50 0.82 0 4 -0.89 1.23 
การคิดอยางมีวิจารณญาณ 

ควบคมุ 2.65 0.66 1 4 -0.59 0.48 

ทดลอง 2.60 0.78 1 4 0.51 -0.59 
ความคิดสรางสรรค 

ควบคมุ 2.55 0.71 1 4 0.48 -0.27 

ทดลอง 2.95 0.99 2 5 0.95 0.05 
การตัดสินใจ 

ควบคมุ 2.93 0.76 2 5 1.22 2.39 

ทดลอง 2.03 0.62 1 3 -0.01 -0.21 
การแกปญหา 

ควบคมุ 2.28 0.75 1 4 0.64 0.50 

ทดลอง 25.93 2.88 20 30 -0.72 -0.45 การสรางสัมพันธภาพ 

ควบคมุ 27.03 3.09 17 33 -1.19 2.07 

ทดลอง 32.43 2.18 27 39 0.32 1.40 การสื่อสารอยางมี

ประสิทธิภาพ ควบคมุ 32.58 3.15 29 41 1.53 1.76 

ทดลอง 12.15 1.79 8 16 -0.10 -0.14 
การจัดการอารมณ 

ควบคมุ 12.68 2.02 7 18 -0.16 1.00 

ทดลอง 15.95 1.81 12 20 -0.22 -0.15 
การจัดการความเครียด 

ควบคมุ 16.18 1.85 14 22 1.34 1.75 

ทดลอง 21.15 2.65 15 29 0.48 1.54 
การตระหนักรูในตนเอง 

ควบคมุ 20.60 1.78 18 25 1.28 1.13 

ทดลอง 32.40 3.36 25 40 0.79 0.68 การเขาใจผูอื่น 

ควบคมุ 31.85 3.91 22 40 0.25 0.59 
ทดลอง 30.15 3.68 20 39 -0.50 2.32 ความภูมิใจในตนเอง 
ควบคมุ 31.23 3.93 20 39 0.19 0.71 
ทดลอง 29.85 2.51 26 41 2.04 9.21 ความรบัผิดชอบตอสังคม 
ควบคมุ 30.83 3.21 25 38 0.96 0.77 
ทดลอง 205.20 9.28 170 220 -1.67 5.04 รวมทักษะชีวิต 

ทั้ง 12 องคประกอบ ควบคมุ 204.88 8.64 173 223 -1.07 3.82 
ทดลอง 15.80 2.73 10 24 0.46 0.99 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สังคมศกึษาฯ ควบคมุ 16.95 3.21 10 25 0.48 0.37 
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จากตารางที่ 4.17 เมื่อพิจารณาสถิติภาคบรรยายของคะแนนทักษะชีวิตโดยจําแนก

เปนองคประกอบยอยและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังศึกษาฯ  พบวา  

ทักษะชีวิตโดยรวมกอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา คะแนนเฉลี่ยของกลุม

ทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 205.20 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 9.28 คะแนนสูงสุดเทากับ 

220.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 170.00 คะแนนมีความเบซาย คือ คะแนนสวนใหญมากกวาคะแนน

เฉล่ีย (Sk = -1.67) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายนอย (Ku = 5.04) 

สวนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 204.88 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 8.64 คะแนน

สูงสุดเทากับ 223.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 173.00 คะแนนมีความเบซาย คือ คะแนนสวนใหญ

มากกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = -1.07) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจาย

นอย (Ku = 3.82)  

เมื่อพิจารณาทักษะชีวิตเปนรายองคประกอบทั้ง 12 องคประกอบในองคประกอบ

ทักษะชีวิตดานการคิดอยางมีวิจารณญาณกอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา คะแนนเฉลี่ยของ

กลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 2.50 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.82 คะแนนสูงสุดเทากับ 

4.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 0.00 คะแนนมีความเบซาย คือ คะแนนสวนใหญมากกวาคะแนนเฉลี่ย 

(Sk = -0.89) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายนอย (Ku = 1.23) สวน

คะแนนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 2.65 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.66 คะแนน

สูงสุดเทากับ 4.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 1.00 คะแนนมีความเบซาย คือ คะแนนสวนใหญมากกวา

คะแนนเฉลี่ย (Sk = -0.59) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายนอย    

(Ku = 1.48) 

ทักษะชีวิตดานความคิดสรางสรรคกอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา คะแนนเฉลี่ย

ของกลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 2.60 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.78 คะแนนสูงสุดเทากับ 

4.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 1.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอยกวาคะแนนเฉลี่ย 

(Sk = 0.51) และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายมาก (Ku = -0.59) 

สวนคะแนนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 2.55 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.71 คะแนน

สูงสุดเทากับ 4.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 1.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอยกวา

คะแนนเฉลี่ย (Sk = 0.48) และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายมาก   

(Ku = -0.27) 

ทักษะชีวิตดานการตัดสินใจกอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา คะแนนเฉลี่ยของ

กลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 2.95 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.99 คะแนนสูงสุดเทากับ 
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5.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 2.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอยกวาคะแนนเฉลี่ย 

(Sk = 0.95) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายนอย (Ku = 0.05) สวน

ของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 2.93 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.76 คะแนนสูงสุด

เทากับ 5.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 2.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอยกวา

คะแนนเฉลี่ย (Sk=1.22) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายนอย         

(Ku = 2.39) 

ทักษะชีวิตดานการแกปญหากอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา คะแนนเฉลี่ยของ

กลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 2.03 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.62 คะแนนสูงสุดเทากับ 

3.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 1.00 คะแนนมีความเบซาย คือ คะแนนสวนใหญมากกวาคะแนนเฉลี่ย 

(Sk = -0.01) และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายมาก (Ku = -0.21) 

สวนคะแนนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 2.28 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.75 คะแนน

สูงสุดเทากับ 4.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 1.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอยกวา

คะแนนเฉลี่ย (Sk = 0.64) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายนอย       

(Ku = 0.50) 

ทักษะชีวิตดานการสรางสัมพันธภาพกอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา คะแนน

เฉล่ียของกลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 25.93 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.88 คะแนนสูงสุด

เทากับ 30.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 20.00 คะแนนมีความเบซาย คือ คะแนนสวนใหญมากกวา

คะแนนเฉลี่ย (Sk = -0.72) และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายมาก  

(Ku = -0.45) สวนคะแนนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 27.03 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 3.09 คะแนนสูงสุดเทากับ 33.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 17.00 คะแนนมีความเบซาย คือ 

คะแนนสวนใหญมากกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = -1.19) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ 

คะแนนมีการกระจายนอย (Ku = 2.07) 

ทักษะชีวิตดานการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพกอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา 

คะแนนเฉลี่ยของกลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 32.43 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.18 

คะแนนสูงสุดเทากับ 39.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 27.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวน

ใหญนอยกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = 0.32) และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการ

กระจายมาก (Ku = -1.40) สวนคะแนนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 32.58 สวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 3.15 คะแนนสูงสุดเทากับ 41.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 29.00 คะแนนมีความ
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เบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอยกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = 1.53) และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ 

คะแนนมีการกระจายมาก (Ku = -1.76) 

ทักษะชีวิตดานการจัดการอารมณกอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา คะแนนเฉลี่ย

ของกลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 12.15 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.79 คะแนนสูงสุด

เทากับ 16.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 8 คะแนนมีความเบซาย คือ คะแนนสวนใหญมากกวาคะแนน

เฉลี่ย (Sk = -0.10) และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายมาก (Ku = -0.14) 

สวนคะแนนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 12.68 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.02 

คะแนน สูงสุดเทากับ 18.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 7.00 คะแนนมีความเบซาย คือ คะแนนสวน

ใหญมากกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = -0.16) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการ

กระจายนอย (Ku = 1.00) 

ทักษะชีวิตดานการจัดการความเครียดกอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา คะแนน

เฉล่ียของกลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 15.95 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.81 คะแนนสูงสุด

เทากับ 20.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 12.00 คะแนนมีความเบซาย คือ คะแนนสวนใหญมากกวา

คะแนนเฉลี่ย (Sk = -0.22) และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายมาก  

(Ku = -0.15) สวนคะแนนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 16.18 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 1.85 คะแนนสูงสุดเทากับ 22.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 14.00 คะแนนมีความเบขวา คือ 

คะแนนสวนใหญนอยกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = 1.34) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คอื คะแนน

มีการกระจายนอย (Ku = 1.75) 

คะแนนดานทักษะชีวิตดานการตระหนักรูในตนเองกอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา 

คะแนนเฉลี่ยของกลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 21.15 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.65 คะแนน 

สูงสุดเทากับ 29.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 15.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอย

กวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = 0.48) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจาย นอย 

(Ku = 1.54) สวนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 20.60 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.78 

คะแนนสูงสุดเทากับ 25.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 18.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญ

นอยกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = 1.28) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายนอย 

(Ku = 1.13) 

คะแนนดานทักษะชีวิตดานการเขาใจผูอ่ืนกอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา คะแนน 

เฉล่ียของกลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 32.40 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 3.36 คะแนนสูงสุด

เทากับ 40.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 25.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอยกวา
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คะแนนเฉลี่ย (Sk = 0.79) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายนอย (Ku = 

0.68) สวนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 31.85 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 3.91 คะแนน

สูงสุดเทากับ 40.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 22.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอย

กวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = 0.25) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายนอย 

(Ku = 0.59) 

คะแนนดานทักษะชีวิตดานความภูมิใจในตนเองกอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา 

คะแนนเฉลี่ยของกลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 30.15 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 3.68 คะแนน 

สูงสุดเทากับ 39.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 20.00 คะแนนมีความเบซาย คือ คะแนนสวนใหญ

มากกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = -0.50) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจาย

นอย (Ku = 2.32) สวนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 31.23 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

3.93 คะแนนสูงสุดเทากับ 39.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 20.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนน

สวนใหญนอยกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = 0.19) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการ

กระจายนอย (Ku = 0.71) 

คะแนนดานทักษะชีวิตดานความรับผิดชอบตอสังคมกอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

พบวา คะแนนเฉลี่ยของกลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 29.85 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.51 

คะแนนสูงสุดเทากับ 41.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 26.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญ

นอยกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = 2.04) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายนอย 

(Ku = 9.21) สวนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 30.83 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 3.21 

คะแนนสูงสุดเทากับ 38.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 25.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญ

นอยกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = 0.96) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจาย

นอย (Ku = 0.77) 

คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

สาระหนาที่พลเมืองกอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา คะแนนเฉลี่ยของกลุมทดลองมีคะแนน

ทักษะชีวิตเฉลี่ย 15.80 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.73 คะแนนสูงสุดเทากับ 24.00 คะแนนต่ําสุด

เทากับ 10.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอยกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = 0.46) และ

มีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายนอย (Ku = 0.99) สวนของกลุมควบคมุนัน้ 

พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 16.95 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 3.21 คะแนนสูงสุดเทากับ 25.00 คะแนน

ต่ําสุดเทากับ 10.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอยกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = 0.48) 

และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายนอย (Ku = 0.37) 
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 ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะหความเทาเทียมของกลุมตัวอยาง (equivalent of sampling) 
กอนการทดลอง 

การวิเคราะหเพื่อตรวจสอบผลการนําแผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคม

ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยใชการบูรณาการการเรียนรู

แบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ  และสุนทรียสนทนา ไปใช ผูวิจัยไดวิเคราะหความ

แปรปรวนพหุนามของคะแนนทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระสังคมฯ เพื่อ

ทดสอบความเทาเทียมกันของกลุมทดลอง ดังนั้นผูวิจัยจึงทดสอบความแตกตางของคะแนนทักษะ

ชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระสังคมฯของกลุมตัวอยางกอนการจัดการเรียนรู ดวยการ

วิเคราะหความแปรปรวนตัวแปรพหุนาม (Multivariate Analysis of Variance: MANOVA) มี

รายละเอียดดังนี้ 
 

ตารางที่ 4.18 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทางการ 

เรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ กอนการจัดการเรียนรูจําแนกตามกลุม

ทดลองและกลุมควบคุม 
ทักษะชีวิต กลุม Mean SD 

ทดลอง 2.50 0.82 
การคิดอยางมีวิจารณญาณ 

ควบคุม 2.65 0.66 

ทดลอง 2.60 0.78 
ความคิดสรางสรรค 

ควบคุม 2.55 0.71 

ทดลอง 2.95 0.99 
การตัดสินใจ 

ควบคุม 2.93 0.76 

ทดลอง 2.03 0.62 
การแกปญหา 

ควบคุม 2.28 0.75 

ทดลอง 25.93 2.88 
การสรางสัมพันธภาพ 

ควบคุม 27.03 3.09 

ทดลอง 32.43 2.18 
การส่ือสารอยางมีประสิทธิภาพ 

ควบคุม 32.58 3.15 

ทดลอง 12.15 1.79 
การจัดการอารมณ 

ควบคุม 12.68 2.02 

ทดลอง 15.95 1.81 
การจัดการความเครียด 

ควบคุม 16.18 1.85 
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ตารางที่ 4.18 (ตอ) 
ทักษะชีวิต กลุม Mean SD 

ทดลอง 21.15 2.65 การตระหนักรูในตนเอง 

ควบคุม 20.60 1.78 

ทดลอง 32.40 3.36 การเขาใจผูอื่น 

ควบคุม 31.85 3.91 

ทดลอง 30.15 3.68 ความภูมิใจในตนเอง 

ควบคุม 31.23 3.93 

ทดลอง 29.85 2.51 ความรับผิดชอบตอสังคม 

ควบคุม 30.83 3.21 

ทดลอง 205.20 9.28 รวมทักษะชีวิต 
ทั้ง 12 องคประกอบ ควบคุม 204.88 8.64 

ทดลอง 15.80 2.73 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสังคมศึกษาฯ 

ควบคุม 16.95 3.21 

หมายเหตุ 

1. Box’s M = 161.144  F = 1.242  P = 0.047 

2. Bartlett's Test: Likelihood Ratio = 0.000 Approx. Chi-Square = 1273.573  P = 0.000 

3. Levene's Test:     

การคิดอยางมีวิจารณญาณ  F = 1.789  P = 0.185 

ความคิดสรางสรรค   F = 0.465  P = 0.497 

การตัดสินใจ    F = 3.065  P = 0.084 

การแกปญหา    F = 3.453  P = 0.067 

การสรางสัมพันธภาพ   F = 0.032  P = 0.859 

การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ  F = 2.220 P = 0.140 

การจัดการอารมณ   F = 0.444 P = 0.507 

การจัดการความเครียด   F = 0.085 P = 0.771 

การตระหนักรูในตนเอง   F = 2.564 P = 0.113 

การเขาใจผูอื่น    F = 0.728 P = 0.396 

ความภูมิใจในตนเอง    F = 1.427 P = 0.239 

ความรับผิดชอบตอสังคม   F = 1.710 P = 0.195 

รวมทักษะชีวิตทั้ง12 องคประกอบ F = 0.011 P = 0.917 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   F = 0.768 P = 0.384 
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ผูวิจัยเสนอผลการตรวจสอบขอตกลงเบื้องตน 3 ประการ ไดแก ประการที่หนึ่ง การ

ทดสอบความเทากันของเมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวม (variance-covariance) 

ระหวางกลุมประชากร โดยใชสถิติทดสอบ Box’s M Test of equality of covariance matrices 

พบวา เมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของตัวแปรตามมีความแตกตางกันระหวางกลุม

ประชากรอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 กลาวคือ ขอมูลฝาฝนขอตกลงเบื้องตน แต

เนื่องจากการวิเคราะหขอมูลที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยใชกลุมตัวอยางคอนขางใกลเคียงกัน 

ดังนั้นผลการวิเคราะหความแปรปรวนยังคงมีความแกรง (robust) (Hair, J.F., Anderson, R.E., 

Tatham, R.L. and Black, W.C., 1998 อางถึงในเกรียงไกร  คลายกล่ํา, 2551) 

 ประการที่สอง การตรวจสอบความสัมพันธระหวางตัวแปรโดยใช Bartlett's Test of  

Sphericity พบวาเมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมภายในกลุม (within group 

variance-covariance matrix) ของตัวแปรตามแตละตัวคือทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

มีความแตกตางจากศูนยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แสดงวาตัวแปรตามมี

ความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  สามารถวิเคราะหขอมูลโดยใชการ

วิเคราะหความแปรปรวนพหุนามได (MANOVA)  

ประการที่สาม การทดสอบความเปนเอกพันธของความแปรปรวนระหวางกลุมประชากร 

โดยใชสถิติทดสอบ Levene’s test of equality of error variances พบวาความแปรปรวนของ

คะแนนทักษะชีวิตทั้ง 12 องคประกอบและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระสังคมศึกษาฯ มรีะดบั

นัยสําคัญของการทดสอบเทากับ  0.185, 0.497, 0.084, 0.067, 0.859, 0.140, 0.507, 0.771, 

0.113, 0.396, 0.239, 0.195, 0.917 และ 0.384 ซึ่งมากกวาระดับนัยสําคัญทางสถิติที่กําหนด 

ดังนั้น ความแปรปรวนของคะแนนทักษะชีวิตทั้ง 12 องคประกอบและผลสัมฤทธิ์การเรียนรูไม

แตกตางกัน 

จากผลการวิเคราะหเพื่อทดสอบขอตกลงเบื้องตนของการทดสอบความแปรปรวนของตวัแปร

พหุนาม พบวา สามารถวิเคราะหดวยการวิเคราะหความแปรปรวนตัวแปรพหุนามได 
 

ตารางที่ 4.19 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนตัวแปรพหุนามของคะแนนทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ กอนการจัดการเรียนรู 
Multivariate Tests Value F Hypothesis df Error df P 
Pillai's Trace 0.275 1.759 14.000 65.000 0.065 

Wilks' Lambda 0.725 1.759 14.000 65.000 0.065 

Hotelling's Trace 0.379 1.759 14.000 65.000 0.065 

Roy's Largest Root 0.379 1.759 14.000 65.000 0.065 
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จากตารางที่ 4.19 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนตัวแปรพหุนาม พบวา เซนทรอยดของ

คะแนนทักษะชีวิตทั้ง 12 องคประกอบและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนการจัดการเรียนรูไมมี

ความแตกตางกันระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (Pillai's Trace: p 

= 0.065, Wilks' Lambda: p = 0.065, Hotelling's Trace: p = 0.0.65 และ Roy's Largest Root: p = 

0.065) 

ดังนั้นในการวิเคราะหความแตกตางของผลการทดลองใชแผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระ

การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยใชการบูรณา

การการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การเรียนรูแบบรวมมือ และสุนทรียสนทนา จึงสามารถ

วิเคราะหความแปรปรวนตัวแปรพหุนาม (MANOVA) โดยมีตัวแปรตาม คือ ทักษะชีวิตทั้ง 12 

องคประกอบ ไดแก การคิดอยางมีวิจารณญาณ ความคิดสรางสรรค การตัดสินใจ การแกปญหา 

การสรางสัมพันธภาพ การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ การจัดการอารมณ การจัดการความเครียด 

การตระหนักรูในตนเอง การเขาใจผูอ่ืน ความภูมิใจในตนเอง และความรับผิดชอบตอสังคม ซึ่ง

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ โดยกลุมตัวอยางทัง้กลุมทดลองและกลุม

ควบคุมมีความเทาเทียมกันทางสถิติ  

 
 ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะหการเปรียบเทียบคะแนนทักษะชีวิตหลังเรียนของ
นักเรียนในกลุมทดลองและกลุมควบคุม 
 ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหผลการทดลองหลังการจัดการเรียนรู โดยแบงการนําเสนอเปน 2 

ตอน ไดแก 1) คาสถิติพื้นฐานของคะแนนทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการ

เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมหลังเรียนของนักเรียนในกลุมทดลองและกลุมควบคุม  

2) การวิเคราะหเปรียบเทียบคะแนนทักษะชีวิตหลังเรียนของกลุมทดลองและกลุมควบคุม  
 1) คาสถิติพื้นฐานของคะแนนทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระ
การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมหลังเรียนของนักเรียนในกลุมทดลองและ
กลุมควบคุม และความสัมพันธระหวางตัวแปร  

ผลคะแนนทักษะชีวิตของนักเรียนทั้งกลุมทดลองและกลุมควบคุมหลังเรียนมี

คาสถิติพื้นฐานของคะแนนมีรายละเอียดดังตารางที่ 4.20 
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ตารางที่ 4.20 คาสถิติพื้นฐานของคะแนนทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรู 

                     สังคมศึกษาฯ หลังเรียนของนักเรียนในกลุมทดลองและกลุมควบคุม 
ทักษะชีวติ กลุม Mean SD Max Min Sk Ku 

ทดลอง 3.18 0.93 1 5 0.24 0.10 การคิดอยางมี

วิจารณญาณ ควบคมุ 2.68 0.97 1 5 0.01 -0.23 

ทดลอง 3.58 0.81 2 5 0.35 -0.54 
ความคิดสรางสรรค 

ควบคมุ 3.00 1.32 1 6 0.70 -0.45 

ทดลอง 4.15 0.89 3 6 0.37 -0.52 
การตัดสินใจ 

ควบคมุ 3.45 1.30 2 5 0.12 -1.74 

ทดลอง 3.10 0.59 2 4 -0.02 0.01 
การแกปญหา 

ควบคมุ 2.60 1.01 1 4 0.27 -1.18 

ทดลอง 32.43 2.54 28 37 0.23 -0.93 การสรางสัมพันธภาพ 

ควบคมุ 26.48 2.96 17 33 -1.03 2.36 

ทดลอง 40.60 3.93 33 49 0.69 -0.25 การสื่อสารอยางมี

ประสิทธิภาพ ควบคมุ 34.88 3.17 27 39 -0.86 -0.26 

ทดลอง 15.90 1.58 13 19 0.21 -0.74 
การจัดการอารมณ 

ควบคมุ 14.28 2.67 9 18 -0.50 -0.79 

ทดลอง 19.23 2.76 13 25 0.11 -0.39 
การจัดการความเครียด 

ควบคมุ 17.18 2.46 12 23 0.54 0.76 

ทดลอง 23.45 3.00 18 30 0.03 -0.80 
การตระหนักรูในตนเอง 

ควบคมุ 19.38 1.73 15 22 -0.96 0.80 

ทดลอง 35.23 2.59 30 40 -0.20 -0.04 
การเขาใจผูอื่น 

ควบคมุ 30.95 2.30 25 35 -0.66 1.42 

ทดลอง 34.73 3.79 30 45 0.92 0.28 
ความภูมิใจในตนเอง 

ควบคมุ 29.75 3.03 20 34 -1.63 3.88 

ทดลอง 36.40 3.18 28 43 -0.19 0.45 
ความรบัผิดชอบตอสังคม 

ควบคมุ 29.88 1.86 25 34 -0.67 0.49 

ทดลอง 288.45 26.80 254 348 0.61 -0.64 รวมทักษะชีวิต 
ทั้ง 12 องคประกอบ ควบคมุ 227.08 13.46 181 244 -1.80 4.58 

ทดลอง 28.88 4.06 20 36 -0.12 -0.43 ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสังคมศกึษาฯ ควบคมุ 24.78 3.98 20 35 0.31 -0.62 

 

จากตารางที่ 4.20 เมื่อพิจารณาสถิติภาคบรรยายของคะแนนทักษะชีวิตโดย

จําแนกเปนองคประกอบยอยและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ พบวา  

คะแนนทักษะชีวิตโดยรวมหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา คะแนนเฉลี่ยของ

กลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 288.45 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 26.80 คะแนนสูงสุดเทากับ 

348.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 254.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอยกวาคะแนน
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เฉลี่ย (Sk = 0.61) และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายมาก (Ku = -64) 

สวนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 227.08 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 13.46 คะแนน

สูงสุดเทากับ 244.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 181.00 คะแนนมีความเบซาย คือ คะแนนสวนใหญ

มากกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = -1.80) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจาย

นอย (Ku = 4.58) 

เมื่อพิจารณาทักษะชีวิตเปนรายองคประกอบทั้ง 12 องคประกอบในองคประกอบ

ทักษะชีวิตดานการคิดอยางมีวิจารณญาณหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา คะแนนเฉลี่ยของ

กลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 3.18 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.93 คะแนนสูงสุดเทากับ 

5.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ .00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอยกวาคะแนนเฉลี่ย 

(Sk = 0.24) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายนอย (Ku = 0.10) สวน

คะแนนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 2.68 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.97 คะแนน

สูงสุดเทากับ 5.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 1.00 คะแนนมีความเบซาย คือ คะแนนสวนใหญมากกวา

คะแนนเฉลี่ย (Sk = -0.01) และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายมาก  

(Ku = -0.23 ) 

ทักษะชีวิตดานความคิดสรางสรรคหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา คะแนน

เฉล่ียของกลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 3.58 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.81 คะแนนสูงสุด

เทากับ 5.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 2.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอยกวาคะแนน 

เฉลี่ย (Sk = 0.35) และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายมาก   (Ku = -0.54) 

สวนคะแนนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 3.00 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.32 คะแนน

สูงสุดเทากับ 6.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 1.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอยกวา

คะแนนเฉลี่ย (Sk = 0.70) และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายมาก (Ku 

= -0.45) 

ทักษะชีวิตดานการตัดสินใจหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา คะแนนเฉลี่ยของ

กลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉล่ีย 4.15 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.89 คะแนนสูงสุดเทากับ 6.00 

คะแนนต่ําสุดเทากับ 3.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอยกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = 

0.37) และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายมาก (Ku = -0.52) สวนของ

กลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 3.45 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.30 คะแนนสูงสุดเทากับ 

5.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 2.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอยกวาคะแนนเฉลี่ย 

(Sk = 0.12) และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายมาก   (Ku = -1.74) 
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ทักษะชีวิตดานการแกปญหาหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา คะแนนเฉลี่ย

ของกลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 3.10 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.59 คะแนนสูงสุดเทากับ 

4.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 2.00 คะแนนมีความเบซาย คือ คะแนนสวนใหญมากกวาคะแนนเฉลี่ย 

(Sk = -0.02) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายนอย (Ku = 0.01) สวน

คะแนนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 2.60 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.01 คะแนน

สูงสุดเทากับ 4.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 1.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอยกวา

คะแนนเฉลี่ย (Sk = 0.27) และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายมาก   

(Ku = -1.18) 

ทักษะชีวิตดานการสรางสัมพันธภาพหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา คะแนน

เฉล่ียของกลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 32.43 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.54 คะแนนสูงสุด

เทากับ 37.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 28.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอยกวา

คะแนนเฉลี่ย (Sk = 0.23) และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายมาก (Ku 

= -0.93) สวนคะแนนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 26.48 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

2.96 คะแนนสูงสุดเทากับ 33.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 17.00 คะแนนมีความเบซาย คือ คะแนน

สวนใหญมากกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk=-1.03) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการ

กระจายนอย (Ku=2.36) 

ทักษะชีวิตดานการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

พบวา คะแนนเฉลี่ยของกลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 40.60 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 3.93 

คะแนนสูงสุดเทากับ 49.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 33.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญ

นอยกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = 0.69) และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจาย

มาก (Ku = -0.25) สวนคะแนนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 34.88 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 3.17 คะแนนสูงสุดเทากับ 39.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 27.00 คะแนนมีความเบซาย คือ 

คะแนนสวนใหญมากกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = -0.86) และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนน 

มีการกระจายมาก (Ku=-0.26) 

ทักษะชีวิตดานการจัดการอารมณหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา คะแนน

เฉล่ียของกลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 15.90 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.58 คะแนนสูงสุด

เทากับ 19.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 13 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอยกวาคะแนน 

เฉลี่ย (Sk = 0.21) และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายมาก   (Ku = -0.74) 

สวนคะแนนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 14.28 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.67 คะแนน 
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สูงสุดเทากับ 18.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 9.00 คะแนนมีความเบซาย คือ คะแนนสวนใหญมากกวา 

คะแนนเฉลี่ย (Sk = -0.50) และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายมาก (Ku 

= -0.79) 

ทักษะชีวิตดานการจัดการความเครียดหลังการจัดกจิกรรมการเรยีนรู พบวา คะแนน 

เฉล่ียของกลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 19.23 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.76 คะแนนสูงสุด

เทากับ 25.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 13.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอยกวา

คะแนนเฉลี่ย (Sk = 0.11) และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายมาก (Ku 

= -0.39) สวนคะแนนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 17.18 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

2.46 คะแนนสูงสุดเทากับ 23.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 12.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนน

สวนใหญนอยกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk=0.54) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการ

กระจายนอย (Ku = 0.76) 

คะแนนดานทักษะชีวิตดานการตระหนักรูในตนเองหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

พบวา คะแนนเฉลี่ยของกลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 23.45 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 3.00 

คะแนนสูงสุดเทากับ 30.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 18.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญ

นอยกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = 0.03) และและมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการ

กระจายมาก (Ku = -0.80) สวนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 19.38 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 1.73 คะแนนสูงสุดเทากับ 22.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 15.00 คะแนนมีความเบซาย คือ 

คะแนนสวนใหญมากกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = -0.96)  และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนน 

มีการกระจายนอย (Ku = 0.80) 

คะแนนดานทักษะชีวิตดานการเขาใจผูอ่ืนหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา 

คะแนนเฉลี่ยของกลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 35.23 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.59 

คะแนนสูงสุดเทากับ 40.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 30.00 คะแนนมีความเบซาย คือ คะแนนสวน

ใหญมากกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = -0.20)  และมีคาความโดงแบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการ

กระจายมาก (Ku = -0.04) สวนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 30.95 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 2.30 คะแนนสูงสุดเทากับ 35.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 25.00 คะแนนมีความเบซาย คือ 

คะแนนสวนใหญมากกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = -0.66)  และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนน 

มีการกระจายนอย (Ku = 1.42) 

คะแนนดานทักษะชีวิตดานความภูมิใจในตนเองหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

พบวา คะแนนเฉลี่ยของกลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 34.73 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 3.79 
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คะแนนสูงสุดเทากับ 45.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 30.00 คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญ

นอยกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = 0.92) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจาย

นอย (Ku = 0.28) สวนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 29.75 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

3.03 คะแนนสูงสุดเทากับ 34.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 20.00 คะแนนมีความเบซาย คือ คะแนน

สวนใหญมากกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = -1.63)  และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการ

กระจายนอย (Ku = 3.88) 

คะแนนดานทักษะชีวิตดานความรับผิดชอบตอสังคมหลังการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู พบวา คะแนนเฉลี่ยของกลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 36.40 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

3.18 คะแนนสูงสุดเทากับ 43.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 28.00 คะแนนมีความเบซาย คือ คะแนน

สวนใหญมากกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = -0.19) และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการ

กระจายนอย (Ku = 0.45) สวนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนนเฉลี่ย 29.88 สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 1.86 คะแนนสูงสุดเทากับ 34.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 25.00 คะแนนมีความเบซาย คือ 

คะแนนสวนใหญมากกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = -0.67)  และมีคาความโดงสูงกวาโคงปกติ คือ คะแนน 

มีการกระจายนอย (Ku = 0.49) 

คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระสังคมศึกษา สาระหนาที่พลเมืองหลัง

การจัดกิจกรรมการเรียนรู พบวา คะแนนเฉลี่ยของกลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตเฉลี่ย 28.88 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 4.06 คะแนนสูงสุดเทากับ 36.00 คะแนนต่ําสุดเทากับ 20.00 คะแนนมี

ความเบซาย คือ คะแนนสวนใหญมากกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = -0.12)  และมีคาความโดงสูงกวา

โคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายนอย (Ku = 0.43) สวนของกลุมควบคุมนั้น พบวา มีคะแนน

เฉล่ีย 24.78 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 3.93 คะแนนสูงสุดเทากับ 35.00 คะแนนต่ําสุดเทากบั 20.00 

คะแนนมีความเบขวา คือ คะแนนสวนใหญนอยกวาคะแนนเฉลี่ย (Sk = 0.31) และมีคาความโดง

แบนกวาโคงปกติ คือ คะแนนมีการกระจายมาก (Ku = -0.62) 
 

2) การวิเคราะหเปรียบเทียบคะแนนทักษะชีวิตหลังเรียนของนักเรียนใน
กลุมทดลองและกลุมควบคุม 
  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบคะแนนทักษะชีวิตหลังเรียนของกลุมทดลองและ

กลุมควบคุมมีรายละเอียดดังตารางที่ 4.21 
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ตารางที่ 4.21 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนกลุมสาระสังคมศึกษาฯ หลังการจัดการเรียนรูของนักเรียนในกลุมทดลองและกลุมควบคุม 

ทักษะชีวิต กลุม Mean SD 

ทดลอง 3.18 0.93 
การคิดอยางมีวิจารณญาณ 

ควบคุม 2.68 0.97 

ทดลอง 3.58 0.81 
ความคิดสรางสรรค 

ควบคุม 3.00 1.32 

ทดลอง 4.15 0.89 
การตัดสินใจ 

ควบคุม 3.45 1.30 

ทดลอง 3.10 0.59 
การแกปญหา 

ควบคุม 2.60 1.01 

ทดลอง 32.43 2.54 การสรางสัมพันธภาพ 

ควบคุม 26.48 2.96 

ทดลอง 40.60 3.93 
การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ, 

ควบคุม 34.88 3.17 

ทดลอง 15.90 1.58 
การจัดการอารมณ 

ควบคุม 14.28 2.67 

ทดลอง 19.23 2.76 
การจัดการความเครียด 

ควบคุม 17.18 2.46 

ทดลอง 23.45 3.00 
การตระหนักรูในตนเอง 

ควบคุม 19.38 1.73 

ทดลอง 35.23 2.59 
การเขาใจผูอื่น 

ควบคุม 30.95 2.30 

ทดลอง 34.73 3.79 
ความภูมิใจในตนเอง 

ควบคุม 29.75 3.03 

ทดลอง 36.40 3.18 
ความรับผิดชอบตอสังคม 

ควบคุม 29.88 1.86 

ทดลอง 288.45 6.80 รวมทักษะชีวิต 
ทั้ง 12 องคประกอบ ควบคุม 227.08 13.46 

ทดลอง 28.88 4.06 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสังคมศึกษาฯ 

ควบคุม 24.78 3.98 
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หมายเหต ุ

1.  Box’s M = 317.952  F = 2.451  P = 0.000 

2. Bartlett's Test: Likelihood Ratio = 0.000 Approx. Chi-Square = 2242.412  P = 0.000 

3. Levene's Test:     

การคิดอยางมีวิจารณญาณ F = 0.536  P = 0.466 

ความคิดสรางสรรค  F = 9.581  P = 0.003 

การตัดสินใจ   F = 18.789  P = 0.000 

การแกปญหา   F = 24.537 P = 0.000 

การสรางสัมพันธภาพ  F = 0.002  P = 0.969 

การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ F = 1.516 P = 0.222 

การจัดการอารมณ  F = 13.147 P = 0.001 

การจัดการความเครียด  F = 1.597 P = 0.210 

การตระหนักรูในตนเอง  F = 16.031 P = 0.00 

การเขาใจผูอื่น   F = 1.063 P = 0.306 

ความภูมิใจในตนเอง   F = 3.744 P = 0.057 

ความรับผิดชอบตอสังคม  F = 7.773 P = 0.007 

รวมทักษะชีวิตทั้ง12 องคประกอบF = 20.992 P = 0.000 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  F = 0.016 P = 0.899 

 

ผูวิจัยเสนอผลการตรวจสอบขอตกลงเบื้องตน 3 ประการ ไดแก ประการที่หนึ่ง การ

ทดสอบความเทากันของเมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวม (variance-covariance) 

ระหวางกลุมประชากร โดยใชสถิติทดสอบ Box’s M Test of equality of covariance matrices 

พบวา เมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของตัวแปรตามมีความแตกตางกันระหวางกลุม

ประชากรอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 กลาวคือ ขอมูลฝาฝนขอตกลงเบื้องตน แต

เนื่องจากการวิเคราะหขอมูลที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยใชกลุมตัวอยางคอนขางใกลเคียงกัน 

ดังนั้นผลการวิเคราะหความแปรปรวนยังคงมีความแกรง (robust) (Hair, J.F., Anderson, R.E., 

Tatham, R.L. and Black, W.C., 1998 อางในเกรียงไกร  คลายกล่ํา, 2551) 

 ประการที่สอง การตรวจสอบความสัมพันธระหวางตัวแปรโดยใช Bartlett's Test of  

Sphericity พบวาเมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมภายในกลุม (within group 

variance-covariance matrix) ของตัวแปรตามแตละตัวคือทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

มีความแตกตางจากศูนยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 แสดงวาตัวแปรตามมีความสัมพันธ 
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กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  สามารถวิเคราะหขอมูลโดยใชการวิเคราะหความ

แปรปรวนพหุนามได (MANOVA)  

ประการที่สาม การทดสอบความเปนเอกพันธของความแปรปรวนระหวางกลุมประชากร 

โดยใชสถิติทดสอบ Levene’s test of equality of error variances พบวาความแปรปรวนของ

คะแนนทักษะชีวิตทั้ง 6 องคประกอบและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระสังคมศึกษาฯ มีระดับ

นัยสําคัญของการทดสอบมากกวาระดับนัยสําคัญทางสถิติที่กําหนด ดังนั้น ความแปรปรวนของ

คะแนนทักษะชีวิตทั้ง 6 องคประกอบและผลสัมฤทธิ์การเรียนรูไมแตกตางกัน สวนตัวแปรตามทักษะ 

ชีวิตอีก 6 องคประกอบมีความแปรปรวนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ แสดงวา ความ

แปรปรวนของประชากรจากการวัดแตกตางกัน ดังนั้นตัวแปรตามทั้ง 6 ตัวนี้จึงฝาฝนขอตกลง

เบื้องตน ดังนั้นเมื่อมีการวิเคราะหเปรียบเทียบรายคูตองใชคาสถิติทดสอบที่เหมาะสมกับกรณี

ประชากรมีความแปรปรวนแตกตางกัน (Huynh และ Finch, 2000; Yu, 2002 อางในเกรียงไกร  

คลายกล่ํา, 2551) รายละเอียดดังตาราง 4.22 

จากผลการวิเคราะหเพื่อทดสอบขอตกลงเบื้องตนของการทดสอบความแปรปรวนพหุนาม 

ผูวิจัยจึงวิเคราะหดวยการวิเคราะหตัวแปรพหุนาม 

ตารางที่ 4.22 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนตัวแปรพหุนามของคะแนนทักษะชีวิตภายหลังการ

จัดการเรียนรูของนักเรียนในกลุมทดลองและกลุมควบคุม 
Multivariate Tests Value F Hypothesis df Error df P 

Pillai's Trace 0.823 21.632 14.000 65.000 0.000 

Wilks' Lambda 0.177 21.632 14.000 65.000 0.000 

Hotelling's Trace 4.659 21.632 14.000 65.000 0.000 

Roy's Largest Root 4.659 21.632 14.000 65.000 0.000 

 
Test of Between-Subjects Effects 
แหลงความ
แปรปรวน 

ตัวแปรตาม SS df MS F P 

การคิดอยางมี

วิจารณญาณ  5.000 1 5.000 5.528 0.021 

ความคิดสรางสรรค 6.613 1 6.613 5.500 0.022 

การตัดสินใจ  9.800 1 9.800 7.880 0.006 

การแกปญหา  5.000 1 5.000 7.331 0.008 

กลุม 

การสรางสัมพันธภาพ 708.050 1 708.050 93.015 0.000 
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ตารางที่ 4.22 (ตอ) 
แหลงความ

แปรปรวน ตัวแปรตาม SS df MS F P 

การสื่อสารอยางมี

ประสิทธิภาพ  655.513 1 655.513 51.337 0.000 

การจัดการอารมณ 52.813 1 52.813 10.968 0.001 

การจัดการความเครียด 84.050 1 84.050 12.306 0.001 

การตระหนักรูในตนเอง 332.113 1 332.113 55.438 0.000 

การเขาใจผูอื่น 365.513 1 365.513 61.066 0.000 

ความภูมิใจในตนเอง 495.013 1 495.013 42.084 0.000 

ความรับผิดชอบตอ

สังคม 851.513 1 851.513 125.798 0.000 

รวมทักษะชีวิตทั้ง12 
องคประกอบ 

75337.81

3 1 

75337.81

3 167.567 0.000 

 
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสังคมศึกษาฯ 336.200 1 336.200 20.757 0.000 

 
จากตารางที่ 4.22 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนตัวแปรพหุนาม พบวา เซนทรอยดของ

คะแนนทักษะชีวิตโดยรวมและรายองคประกอบและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษา หลังการจัดการเรียนรู มีความแตกตางกันระหวางกลุมการทดลองอยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติ ที่ระดับ 0.01 (Pillai's Trace: p = 0.000, Wilks' Lambda: p = 0.000, Hotelling's 

Trace: p = 0.000 และ Roy's Largest Root: p = 0.000) 

 เมื่อวิเคราะหตอดวยการวิเคราะหความแปรปรวน (Analysis of Variance: ANOVA) ของ

ทักษะชีวิตโดยรวมและรายองคประกอบและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระสังคมศึกษา พบวา 

คะแนนทักษะชีวิตโดยรวม และทักษะชีวิตรายองคประกอบ ไดแก การตัดสินใจ การ

แกปญหา การสรางสัมพันธภาพ การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ การจัดการอารมณ การจัดการ

ความเครียด การตระหนักรูในตนเอง การเขาใจผูอ่ืน ความภูมิใจในตนเอง และความรับผิดชอบตอ

สังคม และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ ทั้งกลุมทดลองและกลุม

ควบคุมมีคะแนนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 

คะแนนทักษะชีวิตองคประกอบการคิดสรางสรรค และการคิดอยางมีวิจารณญาณทั้งกลุม

ทดลองและกลุมควบคุมมีคะแนนแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
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 ดังนั้นในการวิเคราะหพบวา ผลการทดลองเปนไปตามสมมติฐานการทดลอง คือ นักเรียน

กลุมที่ไดรับการจัดการเรียนรูที่บูรณาการสาระทองถิ่นโดยใชกระบวนการวิจัยเปนฐานมีคะแนน

การวัดทักษะชีวิตสูงกวากลุมที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบปกติ 

อีกทั้งผลการจัดเก็บขอมูลดวยกระบวนการสุนทรียสนทนา ยังทําใหทราบถึงการ

เปลี่ยนแปลงดานตาง ๆ ที่เพิ่มข้ึนของทักษะชีวิต โดยมีรายละอียด ดังตอไปนี้ 
 

ดานการสรางสัมพันธภาพ การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ 
 

 ทําใหรูจักเพื่อนมากขึ้น รูวาเพื่อนเปนคนอยางไร และกติกาก็ดีทําใหเราฟงเพื่อนรูเร่ือง 

 รูสึกสนุกและไดแนวคิดวาเวลาคนอื่นพูดเราตองฟง 

 ดีใจที่ไดเขารวมกิจกรรมเพราะไดตั้งใจฟงสิ่งที่เพื่อนๆอยากเลาใหฟงและรูสึกดีกับกติกาที่

ครูตั้ง เพราะถาไมมีกติกาเพื่อที่ไมไดพูดจะหัวเราะ คุย ทําใหเพื่อนที่พูดเสียสมาธิ และ

บางคนอาจผิดหวังที่ส่ิงที่พูดใหเพื่อนฟง เพื่อนกับมาหัวเราะ 

 ฝกใหเรามีทักษะและมารยาทของการสนทนา 

 ผมรูสึกวาไดฟงเพื่อนอยางตั้งใจ และรูสึกดีที่เพื่อนๆ ไมคุยกันเสียงดังแตถึงวิชาอื่นเพื่อน

ผมเสียงดังมาก 

 รูสึกวาเพื่อนไมคุยกันเสียงดังและเชื่อฟงคุณครูมากขึ้น 

 หนูตั้งในฟงที่ครูพูด และเพื่อนพูดมากขึ้น 

 จะปรับปรุงพฤติกรรมที่ชอบพูดแทรกคนอื่น เชนเวลที่เพื่อนพูดอยูเรากจะไมฟงใหจบกอน 

รีบแสดงความคิดเห็น หรือเลาเรื่องของเราแทน ทําใหไมรูวาจริงๆแลวเพื่อนตองการจะพูด

อะไรหรือมีความรูสึกอยางไร 

 ตั้งใจฟงเพื่อนพูดใหมากขึ้น เพราะไมคอยสนใจฟงเพื่อนพูดมากนัก 

 จะมีสมาธิในการเรียน การพูดและการฟง มากกวาเกา 
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ดานการตระหนักรูในตนเอง และการเขาใจผูอ่ืน 
 

 ไดความรูจากคําพูดของเพื่อนที่พูดออกมาและไดรูจักเพื่อนคนอื่นมากขึ้น และกลา

แสดงออกในทางที่ดี ปลดปลอย 

 ไดฟงและบอกเลาใหทุกคนรูเกี่ยวกับความรูสึกของตัวเองและรูสึกวากติกาที่ใหดีมาก 

เพราะทําใหผูพูดรูสึกวาตัวเองไดพูดความรูสึกที่ตัวเองอยากจะพูดออกมา 

 ไดพูดเรื่องราวของเราใหเพื่อนฟง และไดรูเร่ืองราวตางๆ เกี่ยวกับเพื่อน 

 ไดรูจักเพื่อนมากขึ้น และไดปลดปลอยความในใจของเราที่อยากจะขอโทษเพื่อนและ

คุณครู  

 ไดรูเร่ืองราวของเพื่อนมากขึ้นทําใหเขาใจและรักเพื่อนมากขึ้น 

 เขาใจเพื่อนใหมากขึ้น เพราะรูแลววาวาเพื่อนชอบอะไรไมชอบอะไร รูวาจริงๆแลวเพื่อน

เขาคิดอะไร 

 พยายามเขาใจเพื่อนใหมากข้ึนเมื่อเพื่อนมีปญหาก็จะรับฟง และจะคอยปลอบใจเพื่อน

เมื่อเพื่อนมีปญหา และก็อยากจะดูแลเพื่อนใหมากขึ้น 

 ก็อยากจะปรับปรุงตัวเองในเรื่องที่พูดใหเพื่อนฟง เชนเรื่องที่เคยโกหกพอแม ตอไปกไม

อยากจะทําอีก เร่ืองการเรียนก็อยากจะตั้งใจเรียนใหมากกวานี้ 

 
 
ดานการกลาแสดงออก 

 
 ทําใหเรากลาแสดงออก และกติกาที่กําหนดไวนั้นผมพอใจมาก เพราะเพื่อนเปนระเบียบ

เรียบรอย ไมสงเสียงดัง 

 รูสึกมีอิสระและสบายใจที่ไดพูด แตอยากใหมีเวลาที่จะพูดและฟงเพื่อนใหมากกวานี้ 

เพราะถาไมมีกติกานี้ก็จะไมไดพูดในส่ิงที่อยากจะพดู 

 

 

 
 
 
 



บทที่ 5  
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผลการวิจัย และขอเสนอแนะ 

 
สรุปผลการศกึษา 

การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค 4 ประการ คือประการที่หนึ่งเพื่อพัฒนาตัวบงชี้ทักษะชีวิต

ในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมและศึกษาสภาพของทักษะ

ชีวิตของนักเรียนในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  ประการที่

สองเพื่อศึกษาสภาพและลักษณะของการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนในปจจุบัน ประการที่สามเพื่อสรางและพัฒนา

แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนา

ทักษะชีวิตของนักเรียนโดยใชการบูรณาการสุนทรียสนทนา การเรียนรูแบบเนนประสบการณ และ

การเรียนรูแบบรวมมือ และประการที่ส่ีเพื่อศึกษาผลการใชแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน ที่พัฒนาขึ้น

โดยใชการบูรณาการสุนทรียสนทนา การเรียนรูแบบเนนประสบการณและการเรียนรูแบบรวมมือ 

 วิธีดําเนินการวิจัยของการวิจัยนี้เปนการวิจัยและพัฒนา มีข้ันตอนการดําเนินงาน 4 ข้ันตอน 

ไดแก ข้ันตอนที่ 1 เปนการพัฒนาตัวบงชี้ทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรมและศึกษาสภาพของทักษะชีวิตของนักเรียนในบริบทของกลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ขั้นตอนที่ 2 เปนการศึกษาสภาพและลักษณะของการจัดการ

เรียนรูกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต ข้ันตอนที่ 3 เปนการ

สรางและพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยใชการบูรณาการสุนทรียสนทนา การเรียนรูแบบ

เนนประสบการณ และการเรียนรูแบบรวมมือ และขั้นตอนที่ 4 เปนการศึกษาผลการใชแผนการจัด

กิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต

ของนักเรียนที่พัฒนาข้ึนโดยใชการบูรณาการสุนทรียสนทนา การเรียนรูแบบเนนประสบการณ 

และการเรียนรูแบบรวมมือ ขอบเขตของการวิจัยเกี่ยวกับประชากรมีดังนี้ 

 ประชากรที่ศึกษา แบงเปน 3 กลุม ไดแก กลุมที่ 1 ประชากรที่ใชในการพัฒนาตัวบงชี้

ทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมและศึกษาสภาพ

ของทักษะชีวิตของนักเรียนในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน สังกัดสํานักงานการศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตปริมณฑล สวน
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กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 450 คน กลุมที่ 2 

ประชากรที่ใชในการศึกษาสภาพและลักษณะการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนปจจุบัน คือ ครูผูสอนกลุมสาระสังคม

ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ระดับมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐาน (สพฐ.) กระทรวงศึกษาธิการ สวนกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คือ ครูผูสอนกลุมสาระ

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ระดับมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐาน (สพฐ.) กระทรวงศึกษาธิการ จํานวน 80 คน กลุมที่ 3 ประชากรที่ใชในการศึกษาผล

การใชแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูฯ ที่พัฒนาขึ้นเปนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 สังกัด

สํานักงานการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ในจังหวัดนครปฐม ปการศึกษา 2553 สวน

กลุมตัวอยางที่ใชในการทดลอง แบงเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุม กลุมละ 40 คน เครื่องมือที่

ใชในการวิจัย คือ แบบวัดทักษะชีวิต แบบสอบถามสภาพและลักษณะการจัดการเรียนรูกลุมสาระ

การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน และแผนการจัด

กิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต

ของนักเรียนโดยใชการบูรณาการสุนทรียสนทนา การเรียนรูแบบเนนประสบการณ และการเรียนรู

แบบรวมมือ  การวิเคราะหขอมูลใชการวิเคราะหความแปรปรวนพหุนาม (MANOVA) การ

วิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันลําดับที่สอง และการวิเคราะหเนื้อหา 

ผลการวิจัยพบวา 

            1. โมเดลตัวบงชี้ทักษะชีวิตที่พัฒนาข้ึนสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ ( χ 2 =727.39 

df=680 ,p=.10) โดยองคประกอบที่มีน้ําหนักความสําคัญในการบงชี้ทักษะชีวิตในบริบทของกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มากที่สุด ไดแก องคประกอบทักษะชีวิตดาน

การคิดอยางมีวิจารณญาณ ความคิดสรางสรรค การตัดสินใจ การแกปญหา การจัดการอารมณ 

เทากัน รองลงมาไดแก การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ การตระหนักรูในตน ความภาคภูมิใจใน

ตนเอง การเห็นใจผูอ่ืน การสรางสัมพันธภาพ ความรับผิดชอบตอสังคม และการจัดความเครียด 

ตามลําดับ และนักเรียนมีทักษะชีวิตโดยรวมในระดับปานกลาง 

2.  สภาพปจจุบันและลักษณะการจัดการเรียนรูกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต การจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณและการเรียนแบบรวมือ
ของครูในปจจุบัน มีดังนี้ 

      1) ลักษณะการออกแบบหนวยการเรียนรูอิงมาตรฐาน กลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมในภาพรวมครูมีระดับการปฏิบัติในระดับสูง และระดับความสําเร็จ
ในระดับปานกลาง สาระการเรียนรูทองถิ่นที่ครูใชในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา กลุมสาระการ
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เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สวนใหญเปนสถานที่สําคัญในทองถิ่น เชนพระราชวัง
สนามจันทร องคพระปฐมเจดีย  

2) ลักษณะการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต ในภาพรวมครูมีระดับการปฏิบัติ
ในระดับสูง และระดับความสําเร็จในระดับปานกลาง ครูใหความสําคัญกับการกําหนดทักษะชีวิต
เปนผลลัพธการเรียนรูในดานความรับผิดชอบตอสังคมมากที่สุด 

3)  ลักษณะการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณในภาพรวมครูมีระดับการปฏิบัติ
ในระดับปานกลาง และระดับความสําเร็จในระดับปานกลางเชนเดียวกัน 

4) ลักษณะการจัดการเรียนรูแบบรวมมือในภาพรวมครูมีระดับการปฏิบัติในระดับสูง 
และระดับความสําเร็จในระดับปานกลาง ปญหาคือ นักเรียนไมใหความรวมมือในการทํากิจกรรม
กลุม  

3. การสรางและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูใชกระบวนการวิจัยและพัฒนา โดยมี

กระบวนการ ดังนี้ 1) กําหนดเปาหมายและลักษณะของแผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระสังคม

ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 2) การศึกษาสภาพของแผนการจัดกิจกรรม

การเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของ

นักเรียนในปจจุบัน 3) การสรางและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู 4) การทดสอบคุณภาพขั้นตน 

โดยศึกษานํารองกับนักเรียนที่ไมกลุมตัวอยางที่ใชเทคนิคสุนทรียสนทนาในการจัดเก็บขอมูล                    

5) การปรับปรุงแกไขกอนการนําไปใชจริง โดยลักษณะและองคประกอบของแผนการจัดการเรียนรู

ที่บูรณาการสุนทรียสนทนา การเรียนรูแบบเนนประสบการณ และการเรียนแบบรวมมือ  เปนการ

จัดการเรียนรูใชการเรียนรูแบบเนนประสบการณเปนหลัก ประกอบดวยขั้นตอน 4 ข้ัน ไดแกข้ันที่ 1 

ประสบการณรูปธรรม โดยใชการเลาเรื่องราว/ ประสบการณของตนเอง และฟงเรื่องราว

ประสบการณของผูอ่ืน เนนใชหลักการสุนทรียสนทนาในขั้นตอนดังกลาวเปนกระบวนการหลัก ข้ัน

ที่ 2 การสะทอนคิดและอภิปราย โดยใชการแสดงความคิดเห็น และอภิปรายแลกเปลี่ยนกบัสมาชกิ

ในกลุม  โดยใชกรณีศึกษา ขอความ สถานการณ วิเคราะห เนนใชการเรียนแบบรวมมือ เทคนิค

การเรียนรูรวมกันเปนกระบวนการหลัก ขั้นที่ 3 ความคิดรวบยอด โดยใชการบรรยาย การนําเสนอ

ผลงานของแตละกลุม และขั้นที่ 4 การประยุกตแนวคิด โดยออกแบบกิจกรรมใหผูเรียนประยุกต

แนวคิด เชน โครงงาน คําขวัญ สมุดภาพ อีกทั้งยังมีการใชสุนทรียสนทนาและการเรียนรูแบบ

รวมมือรวมมือในทุกขั้นตอนเปนกระบวนการรวมเพื่อเสริมกระบวนการหลักดวย 

4. นักเรียนที่ไดรับการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยใชการบูรณาการสุนทรียสนทนา การเรียนรูแบบ
เนนประสบการณ และการเรียนรูแบบรวมมือมีคะแนนทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุม
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สาระสังคมศึกษา สาระหนาที่พลเมืองชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 สูงกวานักเรียนที่ไดรับการจัดการ
เรียนรูแบบปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 1.  จากผลการวิเคราะหขอมูลเพื่อตรวจสอบความสอดคลองของโมเดลตัวบงชี้ทักษะชีวิต

ซึ่งเปนโมเดลสมมติฐานทางทฤษฎีที่ผูวิจัยสรางขึ้นตามกรอบแนวคิดของการวิจัยในลักษณะของ

โมเดลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง พบวา โมเดลสมมติฐานตามกรอบแนวคิด

ของการวิจัยสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษและผลการวิเคราะหตามโมเดล พบวาองคประกอบที่

มีผลตอทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ของ

นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตนมากที่สุด ไดแกองคประกอบทักษะชีวิตดานการคิดอยางมี

วิจารณญาณ ความคิดสรางสรรค การตัดสินใจ การแกปญหา การจัดการอารมณ เทากัน 

รองลงมาไดแก การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ การตระหนักรูในตน ความภาคภูมิใจในตนเอง 

การเห็นใจผู อ่ืน การสรางสัมพันธภาพ ความรับผิดชอบตอสังคม และการจัดความเครียด 

ตามลําดับ ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานของการวิจัยครั้งนี้ และเปนไปตามทฤษฎีการเรียนรูทาง

สังคม (Social Learning Theory) ที่กลาววาเด็กและวัยรุนจําเปนอยางยิ่งที่จะตองมีทักษะภายใน 

เชน ทักษะการควบคุมตนเอง ทักษะการผอนคลายความเครียด ทักษะการบริหารตนเอง ทักษะ

การตัดสินใจ เปนตน ซึ่งทักษะเหลานี้จะสามารถสนับสนุนใหเด็กและวัยรุนเกิดพฤติกรรมทางบวก 

(Mangrulkar, Whitman & Posner, 2001)  และเมื่อพิจารณาถึงตัวแปรยอยซึ่งเปนตัวแปรบงชี้

องคประกอบทักษะชีวิตในแตละดาน พบวาตัวแปรทุกตัว (40 ตัวแปร) มีคาน้ําหนักองคประกอบมี

นัยสําคัญทางสถิติ แสดงวาตัวแปรทั้งหมดนี้เปนตัวบงชี้ที่สําคัญที่จะบงบอกถึงทักษะชีวิตในบริบท

ของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนตนในแตละดานได ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานของการวิจัย โดยตัวแปรที่มีคาน้ําหนัก

ความสําคัญมากที่สุด ไดแก กระทําหนาที่เพื่อประโยชนสวนรวม สงเสริมชวยเหลือผูอ่ืน รองลงมา

คือ รักษาทรัพยากร หรือสมบัติของสวนรวม และเขาใจตนเองตามความเปนจริง ซึ่งเปน

องคประกอบของทักษะชีวิตดานความรับผิดชอบตอสังคม การเห็นใจผูอ่ืน และการตระหนักรูใน

ตน ขอคนพบดังกลาวสอดคลองกับการจัดการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม ที่ไดกลาวถึงกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมไววา เปนการอยูรวมกัน

ในสังคมไทยและสังคมโลกอยางมีความสุข การเปนพลเมืองดี ศรัทธาในหลักธรรมของศาสนา การ

เห็นคุณคาของทรัพยากรและสิ่งแวดลอม ความรักชาติ และภูมิใจในความเปนไทย 
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2.  จากการใชกระบวนการวิจัยและพัฒนาในการสรางและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู

ในขั้นตอนการทดลองใชแผนการจัดการเรียนรู โดยใชวิธีการจัดเก็บขอมูลแบบสุนทรียสนทนา 

จัดเปนขั้นตอนของการทดลองหรือทดสอบแผนการจัดการเรียนรูข้ันตน ที่ออกแบบและจัดเตรียม

ไวใปไปทดลองใชเพื่อทดสอบคุณภาพขั้นตน ซึ่งถือเปนขั้นตอนสําคัญขั้นตอนหนึ่งของกระบวน 

การวิจัยและพัฒนาเพื่อใหไดแผนการจัดการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ สอดคลองกับรุจโรจน แกวอุไร 

(มปป.) ไดกลาวถึงกระบวนการวิจัยและพัฒนาไววาเปนการวิจัยที่ตองการคนควาและพัฒนา ทํา

การทดสอบในสภาพจริงทําการประเมิน และดําเนินการปรับปรุงผลิตภัณฑหลาย ๆ รอบจนไดผล

การพัฒนาผลิตภัณฑที่มีคุณภาพ โดยในขั้นตอนของการทดลองหรือทดสอบผลิตภัณฑข้ันตนนี้จะ

เปนการนําผลิตภัณฑที่ออกแบบและจัดเตรียมไวใปไปทดลองใชเพื่อทดสอบคุณภาพการของ

ผลิตภัณฑในโรงเรียนจํานวน 1 –3 โรงเรียน ใชกลุมตัวอยางขนาดเล็ก 6 – 12 คน ประเมินผลโดย

การใชแบบสอบถาม การสังเกต และการสัมภาษณ แลวรวบรวมขอมูลมาวิเคราะหนั้นเปน โดยใน

การวิจัยครั้งนี้ใชการจัดเก็บขอมูลดวยสุนทรียสนทนาทําใหไดขอมูลที่สะทอนใหเห็นถึงสิ่งที่อยู

ภายในตัวบุคคลในเชิงลึก เชนการบอกเลาเรื่องราว หรือปลดปลอยความในใจของบุคคล อีกทั้งยัง

เปนการทําความเขาใจผูอ่ืนไดเชนเดียวกัน สอดคลองกับมนตชัย พินิจจิตรสมุทร (2552) ไดกลาว

วาสุนทรียสนทนาเปนกระบวนการคิดรวมกันของผูคน ส่ิงที่เดนชัดในบรรยากาศของกระบวนการนี้

ก็คือ การเปดใจสนทนากัน การรับรูไดวาเกิดความคิดรวมที่มีพลัง และรับรูถึงความเขาใจระหวาง

กัน และสอดคลองกับ Hal Saunders (1999 อางถึงในปาริชาด สุวรรณบุบผา, 2552) ที่ไดกลาว

วาสุนทรียสนทนาเปนกระบวนการของการปฏิสัมพันธ ซึ่งกันและกันอยางแทจริง โดยผานการฟง

กันและกันของบุคคลอยางลึกซึ้ง 

3.  จากการใชแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยใชการบูรณาการสุนทรียสนทนา การเรียนรูแบบ

เนนประสบการณ และการเรียนรูแบบรวมมือพบวานักเรียนที่ไดรับการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยใช

การบูรณาการสุนทรียสนทนา การเรียนรูแบบเนนประสบการณ และการเรียนรูแบบรวมมือ

ดังกลาวมีคะแนนทักษะชีวิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระสังคมศึกษา สาระหนาที่

พลเมืองชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 สูงกวานักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบปกติ  เนื่องจากรูปแบบ

การจัดการเรียนรูดังกลาว เปนแนวคิดที่มีลักษณะที่ใชชีวิตเปนศูนยกลางในการจัดการเรียนรู 

กลาวคือการเรียนรูแบบเนนประสบการณเปนการเรียนรูโดยการดึงประสบการณจากตัวผูเรียน 

แลวกระตุนใหผูเรียนสะทอนความคิดเกี่ยวกับประสบการณนั้นออกมา ผูเรียนจะเกิดความคิด และ
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ทักษะใหมนําไปสูการสรางความรูใหมของผูเรียน สวนการเรียนรูแบบรวมมือที่ชวยใหนักเรียนได

ฝกฝนและพัฒนาทักษะในดาน การทํางานรวมกับผูอ่ืน การแกปญหา การตัดสินใจ การแสวงหา

ความรูใหม การยอมรับซ่ึงกันและกัน การสื่อความหมาย ส่ิงดังกลาวจะชวยใหผูเรียนไดเรียนรู

อยางมีความสุข พรอม ๆ กับการพัฒนาความดีงาม ความรู และความสามารถไปดวยกัน (กรม

วิชาการ, 2542) อีกทั้งสุนทรียสนทนา ซึ่งชวยพัฒนาทักษะดานการซักถาม การนําเสนอความคิด 

การฟงและการไตรตรองความคิด ซึ่งนักเรียนสามารถนําไปประยุกตใชใหเกิดประโยชน ในการ

พูดคุยกันภายในกลุม โดยแผนการจัดการเรียนรูดังกลาวจึงสามารถทําใหเกิดผลลัพธในการเรียนรู

ทั้งในดานองคความรูหรือสาระการเรียนรูและทักษะชีวิตได และสอดคลองกับผลการวิจัยของ 

Junge, Manglallan and Raskauskas (2003) ที่ไดศึกษาการพัฒนาทักษะชีวิตในเด็กอนุบาลถึง

ระดับประถมศึกษาปที่  6 ซึ่งศึกษาจากโปรแกรมที่ใชการจัดการเรียนการสอนแบบเนน

ประสบการณและการเรียนรูแบบรวมมือและใหเด็กไดมีปฏิสัมพันธกับผูใหญที่มีความสามารถ 

พบวาเด็กที่เขารวมโปรแกรมมีทักษะชีวิตสูงขึ้น   
 
ขอเสนอแนะ 
ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
 1.  จากผลการพัฒนาตัวบงชี้ทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรมของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน แสดงใหเห็นวาโมเดลสมมติฐาน

ตามกรอบแนวคิดของการวิจัยมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ ดังนั้นจึงมีความเหมาะสมที่

จะนําไปใชเปนตัวแบบในการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนใหครอบคลุมทุกดานตอไป แต

เนื่องจากแบบวัดนี้เปนขอคําถามในเชิงบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรมดังนั้นการนําแบบวัดนี้ไปใชในกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน ๆ  สามารถนําตัวบงชี้ดังกลาวไป

ใชไดแตควรมีการปรับขอคําถามหรือสถานการณใหสอดคลองกับบริบทของกลุมสาระการเรียนรู

นั้น ๆ 

 2.  จากผลการวิจัย พบวาองคประกอบทักษะชีวิตดานดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ 

ความคิดสรางสรรค การตัดสินใจ การแกปญหา การจัดการอารมณ เทากัน รองลงมาไดแก การ

ส่ือสารอยางมีประสิทธิภาพ การตระหนักรูในตน และดานอื่น ๆ ดังนั้นลักษณะของการจัดการเรยีน

การสอนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตดังกลาวควรเนนการพัฒนาทางดานการคิด และดานจิตใจควบคูกัน

ไป 
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 3.  โดยที่ทักษะชีวิตในบริบทของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตนมีหลายมิติ ซึ่งแตละมิติมีความซับซอนและเปนพลวัต

คอนขางสูง ดังนั้นจึงควรเนนการพัฒนาในหลายๆ มิติพรอมกันอยางบูรณาการ 

 4.  การใชเทคนิคสุนทรียสนทนาในการจัดเก็บขอมูลในขั้นตอนของการวิจัยและพัฒนา

แผนการจัดการเรียนรูนั้น เนื่องจากกระบวนการสุนทรียสนทนาเปนกระบวนการของการ

ปฏิสัมพันธ ซึ่งกันและกันอยางแทจริง โดยผานการฟงกันและกันของบุคคลอยางลึกซึ้ง ดังนั้นครู

หรือผูวิจัยที่จะใชกระบวนการนี้ควรมีการเตรียมความพรอมของกลุมผูเรียน หรือผูใหขอมูล โดยมี

การชี้แจงถึงแนวทางในการจัดกระบวนการดังกลาว อีกทั้งทุกคนยังจําเปนตองเคารพกติกาในการ

สนทนาอยางเครงครัด รวมทั้งตองไมนําเรื่องราวของบุคคลอ่ืนไปพูดตอ เพื่อใหเกิดความไววางใจ

ในการพูดคุยกันตอไป อันจะทําใหไดขอมูลที่สะทอนความเปนจริงหรือความรูสึกของบุคคลนั้นๆ 

มากที่สุด 

 5.  ในการนําแผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต

ไปใชนั้นครูผูสอนควรทําความเขาใจเกี่ยวกับรูปแบบการจัดการจัดการเรียนรูที่ใชการบูรณาการ

สุนทรียสนทนา การเรียนรูแบบเนนประสบการณ และการเรียนรูแบบรวมมือ โดยเฉพาะในขั้นตอน

ของการใชกระบวรการสุนทรียสนทนา โดยครูผูสอนควรมีการเตรียมความพรอมของผูเรียน และ

ฝกฝนกระบวนการนี้อยางตอเนื่องทั้งกอนการจัดการเรียนรูและระหวางการจัดการเรียนรูเพื่อให

ผูเรียนแตละคนเกิดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 

  
ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยตอไป 
 1. ควรมีการพัฒนาตัวบงชี้และแบบวัดทักษะชีวิตในกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน ๆ ที่สอดคลอง 

กับธรรมชาติและบริบทของกลุมสาระการเรียนรูนัน้ ๆ 

 2. ในกระบวนการวิจัยและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูในขั้นตอนของการทดสอบคุณภาพ

ขั้นตนของแผนการจัดการเรียนรูควรใชกระบวนการจัดเก็บขอมูลแบบสุนทรียสนทนาในกลุม

ผูเชี่ยวชาญเพิ่มเติมดวย เนื่องจากกลุมผูเชี่ยวชาญถือไดวาเปนผูที่มีความรูและประสบการณมาก 

ดังนั้นในกระบวนการสนทนาดังกลาวจึงถือเปนกระบวนการคิดรวมกันของผูคน ส่ิงที่เดนชัดใน

บรรยากาศของกระบวนการนี้ก็คือ การเปดใจสนทนากัน การรับรูไดวาเกิดความคิดรวมที่มีพลัง 

และรับรูถึงความเขาใจระหวางกัน กระบวนการสนทนาแบบนี้จะไมมีการกําหนดวัตถุประสงคและ

เปาหมายรวมทั้งไมเปนลักษณะของการระดมความคิด(Brainstorming) เพื่อแกไขปญหาในเรื่อง

ใดเร่ืองหนึ่ง ดวยการรวมกันสรางใหเกิดบรรยากาศแหงอิสระใหมากที่สุด ภาวะอิสระที่ทําใหหลาย
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ส่ิงเปดออกมา ทําใหเกิดการแลกเปลี่ยนแบงปน ความคิด ความรูสึก ความเขาใจภายในกลุมอยาง

แทจริง 

 3. ควรมีการวิจัยและพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ใชการบูรณาการสุนทรีย

สนทนา การเรียนรูแบบเนนประสบการณ และการเรียนรูแบบรวมมือ ใหเหมาะสมกับนักเรียนใน

ระดับชั้นอื่นๆ หรือกลุมสาระอื่นๆ เนื่องจากควรมีการพัฒนาทักษะชีวิตในทุกระดับชั้นและทุกกลุม

สาระการเรียนรูอันจะเปนการสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะชีวิตและสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมได

อยางมีความสุข 

 

 

 
 



รายการอางอิง 
 
ภาษาไทย 
คณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ, สํานักงาน. (2541). การเรียนรู...สูทักษะชีวิต. กรุงเทพฯ: 

โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว. 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, สํานักงาน. (2548). เอกสารประกอบการดําเนินงานโครงการ 

โรงเรียนเพื่อนเด็ก เลม 1. กรุงเทพฯ: สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน. 

จรรยา สุวรรณทัต (2537). การวิจัยและพัฒนาทางสังคม-พฤติกรรมศาสตร. เอกสารประกอบการ

ประชุมทางวิชาการเรื่อง การกําหนดปญหาการวิจัยและการพัฒนาระบบพฤติกรรมไทย : 

ดานพฤติกรรมจริยธรรมและดานอื่น ๆ วันที่ 22-25 พฤศจิกายน 2537. สํานักงาน

คณะกรรมการวิจัยแหงชาติ และคณะกรรมการแหงชาติเพื่อการวิจัยและพัฒนาระบบ

พฤติกรรมไทย. 

ชบา พันธุศักดิ์. (2550). การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเชิงประสบการณและการเรียนรูแบบ

รวมมือโดยการรวมงานอยางรวมรูสึกระหวางผูปกครองและครูเพื่อเสริมสรางทักษะชีวิต

สําหรับเด็กปฐมวัย. วิทยานิพนธปริญญาดุษฎีบัณฑิต, สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย คณะ

ครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

ชัยอนันต สมุทวณิช และ Bloomfield, R. (2545). คูมือการเรียนการสอนพลเมือง-พลโลก: การบูรณาการ 

การเรียนรูจากประสบการณจริงตามแนวทางรัฐธรรมนูญและพระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ. กรุงเทพฯ: โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว. 

นงลักษณ  วิรัชชัย และสุวิมล  วองวานิช (2544) นงลักษณ วิรัชชัย และสุวิมล วองวานิช. (2544). 

การวิจัยและพัฒนาเพื่อการปฏิรูปทั้งโรงเรียน เอกสารเผยแพรในโครงการ วพร. ลําดับ ที่ 02 

หนวยประสานงานชุดโครงการวิจัยและพัฒนาเพื่อการปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน. คณะ

ครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.  

นพวรรณ วงศชัยวัฒน. (2547). การพัฒนาทักษะชีวิตในการปฏิบัติตนใหรอดพนจากปญหาสังคม 

โดยใชการเรียนรูแบบมีสวนรวม สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6. วิทยานิพนธ

ปริญญามหาบัณฑิต, สาขาวิชาประถมศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.  

นิตยา  คงเกษม. (2544). ผลของการเรียนแบบรวมมือที่บูรณาการกับโยมนิโสมนสิการที่มีตอความ

ฉลาดทางอารมณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4. วิทยานิพนธปริญญาดุษฎีบัณฑิต, 

สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 



 212 

ทิศนา แขมมณี. (2551). ศาสตรการสอน องคความรูเพื่อการจัดกระบวนการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ. 

พิมพคร้ังที่ 7. กรุงเทพฯ: สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

ประภาเพ็ญ สุวรรณ และคนอื่นๆ. (2541). พัฒนาทักษะชีวิตเพื่อพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพใน           

การปองกันโรคไมติดตอในเด็กและเยาวชน.  

ปทมา ศรขาว (2540). ผลของการเรียนแบบรวมมือที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร 

และเจตคติตอวิชาคณิตศาสตร ของนักศึกษาชั้นปที่ 1 คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยสยาม. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต, สาขาวิชาการศึกษาคณิตศาสตร 

บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

ปาริชาด  สุวรรณบุบผา. (2552). สานเสวนา สานสูใจ. นครปฐม: ศูนยศึกษาและพัฒนาสันติวิธี 

มหาวิทยาลัยมหิดล. 

พรดี ลิมปรัตนากร. (2547). ผลของโปรแกรมสุขศึกษาโดยประยุกตใชการเสริมสรางทักษะชีวิต

ดวยการเรียนรูแบบมีสวนรวมที่มีตอทักษะชีวิตในการปองกันพฤติกรรมความรุนแรงของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนวัดดุสิตาราม. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต,  

สาขาวิชาสุขศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 

พิชยา พรมาลี (2549). การพัฒนารูปแบบโครงขายเพื่อการเรียนรูเชิงประสบการณดวยเทคนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารของมหาวิทยาลับราชภัฎ.วิทยานิพนธปริญญาดุษฎีบัณฑิต, 

สาขาวิชาเทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

พิมพันธ เดชะคุปต (2548). รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ: องคความรูจากการ

วิจัยและพัฒนาเพื่อปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน. ในกิ่งแกว และคนอื่นๆ (บรรณาธิการ).  

มนตชัย พินิจจิตรสมุทร. (2552). Dialogue สุนทรียสนทนา : ศาสตรแหงการสรางสรรคปญญา

รวมกันของมนุษย. นนทบุรี : จงเจริญเทพารักษการพิมพ. 

รุจโรจน แกวอุไร (มปป.) การวิจัยและพัฒนา  [ออนไลน]. แหลงที่มา http://203.157.181.4/ 

datatransfer/file_upload/10963/10963/%A1%D2%C3%C7%D4%A8%D1%C2%E

1%C5%D0%BE%D1%B2%B9%D2.doc [2554, มีนาคม 2 ] 

วันดี โตะคํา. (2544). การพัฒนาแบบวัดทักษะชีวิตสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3. วิทยานิพนธ

ปริญญามหาบัณฑิต, สาขาวิชาการวัดและประเมินผลการศึกษา คณะครุศาสตร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.  

วนิดา ขาวมงคล เอกแสงศรี. (2546). หลักการสอนการพัฒนาทักษะชีวิต. กรุงเทพฯ: สํานักพิมพ

แหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 



 213 

วิศิษย วังวิญู. (2548). สุนทรียสนทนา. กรุงเทพฯ: สํานักพิมพสวนเงินมีมา. 

วุฒิพงศ ลิมปวิโรจน. (ม.ป.ป.). ทักษะชีวิต. [ออนไลน]. แหลงที่มา http://home.kku.ac.th/ 

genedu/000131/docfile/papercontent06/unit01/unit2_2.doc [2550, ธันวาคม 22] 

ศิริชัย  กาญจนวาสี.และคนอื่นๆ (2551). โครงการการวิจัยการพัฒนาเครื่องมือและประเมินการ

คิดของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานภายใตโครงการขับเคลื่อการคิดสูหองเรียน 

(Thinking classroom project). คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ศึกษาธิการ, กระทรวง. (2542). พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 

2) พ.ศ. 2545.. กรุงเทพฯ: โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว. 

ศึกษาธิการ, กระทรวง กรมวิชาการ (2542). แนวการจัดกิจกรรมเพื่อสรางเสริมคุณลักษณะ ดี เกง 

มีสุข. กรุงเทพฯ: โรงพิมพการศาสนา. 

ศึกษาธิการ, กระทรวง สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2554). การเสริมสราง “ทักษะชีวิต 

ตามจุดเนนการพัฒนาคณภาพผูเรียน ระดับประถมศึกษา-มัธยมศึกษา”. กรุงเทพฯ: โรงพิมพ

ชุมนุมสหกรณการเกษตรแหงประเทศไทย จํากัด. 

ศึกษาธิการ, กระทรวง สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2554). (ราง) แนวทางการพัฒนา

ทักษะชีวิต บูรณาการการเรียนการสอน 8 กลุมสาระการเรียนรู หลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน. กรุงเทพฯ: โรงพิมพชุมนุมสหกรณการเกษตรแหงประเทศไทย จํากัด. 

สกล วรเจริญศรี (2550). การศึกษาทักษะชีวิตและการสรางโมเดลกลุมฝกอบรมเพื่อพัฒนาทักษะ

ชีวิตของนักเรียนวัยรุน. วิทยานิพนธปริญญาดุษฎีบัณฑิต, สาขาวิชาจิตวิทยาการใหคําปรึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 

สุวัฒนา สุวรรณเขตนิคม. (2540). การวิจัยและพัฒนา (Research and Development). ในทิศนา 

แขมมณี สรอยสน สกลรักษ (บรรณาธิการ). แบบแผนและเครื่องมือการวิจัยทางการศึกษา. 

กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

สันต สุวทันพรกุล (2551) การวิจัยและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูที่บูรณาการสาระทองถิ่นโดย

ใชกระบวนการวิจัยเปนฐานเพื่อพัฒนาทัษะชีวิตสําหรับนักเรียนประถมศึกษา. วิทยานิพนธ

ปริญญามหาบัณฑิต, สาขาวิชาวิจัยการศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

สาธารณสุข, กระทรวง, กรมสุขภาพจิต. (2541). คูมือการสอนทักษะชีวิตเพื่อปองกันเอดส (ปรับปรุง

คร้ังที่ 2). พิมพคร้ังที่ 3. นนทบุรี: กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข. 



 214 

สาธารณสุข, กระทรวง, กรมสุขภาพจิต. (2547). การทบทวนสถานการณเร่ืองพฤติกรรมทางเพศ

ของวัยรุน: การเสริมสรางทักษะชีวิตและการใหคําปรึกษา. นนทบุรี: กรมสุขภาพจิต กระทรวง

สาธารณสุข. 

สุขภาพจิต, กรม สํานักพัฒนาสุขภาพจิต. (2543). คูมือการสอนทักษะชีวิตเพื่อปองกันสารเสพใน

สถานศึกษา ระดับประถมศึกษา. พิมพครั้งที่ 3. นนทบุรี: โรงพิมพ ร.ส.พ..   

อมรวิชช นาครทรรพ. (2549). รายงานสภาวการณเด็กและเยาวชนป 2547-2548 (Child watch 

2004-2005). กรุงเทพฯ : โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

อุทัย บุญประเสริฐ (2542)อุทัย บุญประเสริฐ. (2542). การวิจัยและพัฒนา. วารสารครุศาสตร ปที่ 

27 ฉบับที่ 3 (มีนาคม-มิถุนายน 2542): 48-54. 

 
ภาษาอังกฤษ  
Bohm, D. (2004). David Bohm on dialogue. New York: Routledge. 

Brookhart, M. S., Walsh M. J., and Zientarski. (2006). The dynamics of motivation and 

effort or classroom assessments in middle school science and social studies. 

Applied Measurement  in Education. 19(2), 151-184.  

Clinton,D., and Kohlmeyer, J. (2005). The effects of group quizzes on performance and 

motivation to learn: Two experiments in cooperative learning. Journal of Accounting 

Education. 23, 96–116  

Deen, M. K., Bailey, S. J., and Parker, L. (2002). Life Skills Evaluation System: Measuring 

Growth in Life Skills for Youth and Family Program. Washington: Washington 

State University. [Online] Available from: http://www.ext.wsu.edu /lifeskills 

/viewlife.asp [2008, October 15] 

Edversden, T. H. (2001). Life Skills Knowledge of Rural and Urban High School Freshmen 

in Illinois. Illinois: Southern Illinois University at Carbondale. [Online] Available 

from:  http://www.umi.com/dissertations/fullcit/3019254 [2008, September 20] 

Elizabeth, T. T. (2001). The Impact of the Going for the Goal Program on Life Skills 

development in Adolescence. New Brunswick: University of New Brunswick. 

[Online] Available from: http://www.lib.umi.com/dissertations/fullcit [2008, September 

20] 



 215 

Goodship, J.  M. (1992). Life Skills Mastery for Students with Special Needs. [Online] 

Available from: http://www.thememoryhole.org/edu/eric/ed321502.html [2008, 

September 20] 

Gillies, R. M. (2007). Cooperative learning: integrating theory and practice. Los Angeles: 

Sage. 

Gregory, B. M. (2001). College Alcohol and Life Skills Study with Student-Athletes. 

Florida Atlantic University. [Online] Available from: http://www. lib.umi.com/ 

dissertations /fullcit/3001230 [2008, September 20] 

Goudas, M., Dermitzaki, E., Leondari, A., and Danish, S. (2006). The effectiveness of 

teaching a life-skills program in a physical education context. European 

Journal of Psychology of Education, 21: 429-438. 

Hänze, M. and Berger, R. (2007). Cooperative learning, motivation effects, and student 

characteristics: An experimental study comparing cooperative learning and 

direct instruction in 12th grade physics classes. Learning and Instruction, 17: 

29-41. 

Hendrick, P. A. (1996). Developing Youth Curriculum Using the Targeting Life Skills 

Model. Iowa: Iowa State University. [Online]. Available from: http://www. 

Extension .iastate  .eud/4H/lifeskills/homepage.html [2008, September 20] 

 Johnson, D. W., Johnson, R. T., and Stanne, M. B. (2000). Cooperative learning methods: 

A meta-analysis. Working paper, University of Minnesota. 

Johnson, D. W., and Johnson, R. T.,(1994). An overview of cooperative learning. [Online]. 

Available from: http://www.co-operation.org/pages/ overviewpaper.html [2008, 

September 20] 

Jolliffe W. (2007). Cooperative learning in the classroom putting it into practice. 

London: Paul Chapman. 

Jones, M. I., and Lavallee, D. (2008). Exploring the life skills needs of British adolescent 

athletes. Psychology of Sport & Exercise. 4: 1–9. 



 216 

Junge, S. K., Manglallan, S., and Raskauskas, J. (2003). Building life skills through 

afterschool participation in experiential and cooperative learning. Child Study 

Journal 33 (3): 165-174. 

Kolb, D. A. (1984). Experiential learning: experience as the source of learning and 

development. N.J.: Pretice-Hall. 

Klein, J., and Schnackenberg, H. (2000). Effects of Informal Cooperative Learning and 

the Affiliation Motive on Achievement, Attitude, and Student Interactions. 

Contemporary Educational Psychology 25: 332–341  

Legault, L. et al. (2006). Why do high school students lack motivation in the classroom ? 

toward an understanding of academic amotivation and the role of social support. 

Journal of educational psychology. 98: 567–582. 

Life Skills Centre. (n.d.). What are life skills? [Online]. Available from: http://www. 

lifeskills.vcu.edu/lskills.html [2008, October 1] 

Mangrulkar, L, Whitman, C.  V., and Posner, M. (2001). Life Skills Approach to Child and 

Adolescent Health Human Development. Washington,DC: Education Development  

Center. 

Pintrich, P. R., and Schunk, D. H. (1996). Motivation in Education: theory, research, and 

application. N.J.: Prentice-Hall. 

Ryan, R. M., and Deci, E. L. (2000). Intrinsic and extrinsic motivations: classic definitions 

and new directions. Contemporary educational psychology. 25: 54-67. 

Ryan, R. M., and Deci, E. L. (2000). Self-determination theory and the facilitation of 

intrinsic motivation, social development and well-being. American Psychologist. 

55: 68–78. 

Slavin, R. (1995). Cooperative learning. 2 nd Edition. Boston: Allyn and Bacon 

Stahl, R. J. (1994). Cooperative learning in Social Studies. Calif: Addison-Wesley. 

Shachar, H. and Fischer, S. (2004). Cooperative learning and the achievement of 

motivation and perceptions of students in 11th grade chemistry classes. Learning 

and Instruction, 14: 69–87. 



 217 

UNICEF (2001). What is the Life Skills Approach? [Online]. Available from: http:/ 

/www.unicef.org/teachers/teacher/lifeskill/htm [2008, December 7] 

UNESCAP (2001). Life skills for youth in the Asian and Pacific region. [Online]. Available  

from: www.unescap.org/esid/hds/Youth/hrdy3_6e.doc [2008, December 7] 

UNESCO (2001). Life Skills. [Online]. Available from: http://portal.unesco.org/ education 

/en/ev.php-URL_ID=29542&URL_DO=DO_PRINTPAGE&URL_ SECTION =201.html  

[2008, December 7] 

World Health Organization (1999). Partners in life skills education: conclusion from 

United Nations Inter-Agency Meeting. [Online]. Available from: http://www. 
http://www.who.int/mental_health/media/en/30.pdf. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  
 
 
 
 
 
 



 219 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก  
รายนามผูเชีย่วชาญในการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 220 

รายนามผูเชีย่วชาญในการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัย 
 
ผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบแบบวัดทกัษะชวีิต 
 

1.  รองศาสตราจารย ดร.ดวงกมล ไตรวิจิตรคุณ 

 

อาจารยประจําสาขาวิชาวิจยัการศึกษา  

ภาควิชาภาควชิาวิจยัและจิตวิทยาการศึกษา 

คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

2.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณัฏฐภรณ  หลาวทอง 

 

อาจารยประจําสาขาวิชาการวดัและประเมนิผลการศึกษา  

ภาควิชาภาควชิาวิจยัและจติวิทยาการศึกษา 

คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

3.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ไชยยศ ไพวิทยศิริธรรม 

 

อาจารยประจําภาควิชาพื้นฐานทางการศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 

4.  ผูชวยศาสตราจารยอรรถพล  อนนัตวรสกุล อาจารยประจําสาขาวิชาการสอนสังคมศกึษา 

ภาควิชาหลักสูตรการสอนและเทคโนโลยกีารศึกษา  

คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

5.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.อรพิณ  ศิริสัมพันธ อาจารยประจําสาขาวิชาการสอนสังคมศกึษา 

ภาควิชาหลักสูตรและวิธีสอน    

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 

6.  อาจารย ดร.กมล   โพธิเย็น 

 

อาจารยประจําภาควิชาจิตวทิยาและการแนะแนว 

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 

7.  อาจารย ดร.ปยวรรณ พนัธุมงคล 

 

อาจารยประจําสาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา  

ภาควิชาภาควชิาวิจยัและจิตวิทยาการศึกษา 

คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

8.  นางสาวนติยา  ชังคมานนท ครูวิทยฐานะชาํนาญการ 

หัวหนากลุมสาระสังคมศึกษา กลุมงานวชิาการ 

โรงเรียนสิริรธรราชวิทยาลัย สพท.นครปฐม เขต 1 

9.  นางสาวพรรณิภา   ไชยกิจ ครูผูสอนกลุมสาระสังคทศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

โรงเรียนสิริรธรราชวิทยาลัย สพท.นครปฐม เขต 1 
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ผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบแบบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนกลุมสาระสังคมศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 
 

1.  รองศาสตราจารย ดร.ดวงกมล ไตรวิจิตรคุณ 

 

อาจารยประจําสาขาวิชาวิจยัการศึกษา  

ภาควิชาภาควชิาวิจยัและจิตวิทยาการศึกษา 

คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

2.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณัฏฐภรณ  หลาวทอง 

 

อาจารยประจําสาขาวิชาการวดัและประเมนิผลการศึกษา  

ภาควิชาภาควชิาวิจยัและจิตวิทยาการศึกษา 

คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

3.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ไชยยศ ไพวิทยศิริธรรม 

 

อาจารยประจําภาควิชาพื้นฐานทางการศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 

4.  ผูชวยศาสตราจารยอรรถพล  อนนัตวรสกุล อาจารยประจําสาขาวิชาการสอนสังคมศกึษา 

ภาควิชาหลักสูตรการสอนและเทคโนโลยกีารศึกษา  

คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

5.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.อรพิณ  ศิริสัมพันธ อาจารยประจําสาขาวิชาการสอนสังคมศกึษา 

ภาควิชาหลักสูตรและวิธีสอน    

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 

6.  นางสาวนติยา  ชังคมานนท ครูวิทยฐานะชาํนาญการ 

หัวหนากลุมสาระสังคมศึกษา กลุมงานวชิาการ 

โรงเรียนสิริรธรราชวิทยาลัย สพท.นครปฐม เขต 

7.  นางสาวพรรณิภา   ไชยกิจ ครูผูสอนกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

โรงเรียนสิริรธรราชวิทยาลัย สพท.นครปฐม เขต 
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ผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบแผนการจัดการเรยีนรูกลุมสาระสงัคมศึกษาเพือ่พัฒนา            
ทักษะชวีิต 
 

1.  ผูชวยศาสตราจารยอรรถพล  อนนัตวรสกุล อาจารยประจําสาขาวิชาการสอนสังคมศกึษา 

ภาควิชาหลักสูตรการสอนและเทคโนโลยกีารศึกษา  

คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

2.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.อรพิณ  ศิริสัมพนัธ อาจารยประจําสาขาวิชาการสอนสังคมศกึษา

ภาควิชาหลักสูตรและวิธีสอน    

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 

3.  นางสาวนติยา  ชังคมานนท ครูวิทยฐานะชาํนาญการ 

หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  

โรงเรียนสิริรธรราชวิทยาลัย สพท.นครปฐม เขต 1 
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ภาคผนวก ข  
เครื่องมือที่ใชในการวิจยั 
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ชื่อ ................................................นามสกุล ...................................... ชัน้ ............ เลขที ่...... 

โรงเรียน............................................................วนัที่.................เดือน........................พ.ศ...... 

 
คําชี้แจง 
    1. แบบวัดทกัษะฉบับนี้มทีัง้หมด 12 หนา 

 2. แบบวัดทกัษะนี้มทีัง้หมด 3 ตอน 

              -  ตอนที ่1 มีจาํนวน 15 ขอ ในแตละขอคําถามใหนกัเรียนอานสถานการณที่กําหนดให

และเลือกคําตอบที่ถูกตองทีสุ่ด 

    

 ตัวอยาง 
ขอ ก ข ค ง 

0.     

 

   -  ตอนที ่2 มจีํานวน 3 ขอ ใหนักเรียนอานสถานการณที่กําหนดและเขียนตอบ  

   -  ตอนที ่3 มจีํานวน 90 ขอ ในแตละขอคําถามใหนักเรยีนเลือกคาํตอบที่ตรงกับ

ความรูสึกและพฤติกรรมทีเ่ปนจริงของนักเรียนมากที่สุด แลวทําเครื่องหมาย    ลงใน

กระดาษคําตอบ โดยในแตระดับมีความหมาย ดงันี ้

 5  หมายถึง นกัเรียนคิดวาขอความนั้นเปนจริงสําหรับตัวนักเรียนมากที่สุด 

 4  หมายถึง นกัเรียนคิดวาขอความนั้นเปนจริงสําหรับตัวนักเรียนมาก 

 3  หมายถึง นกัเรียนคิดวาขอความนั้นเปนจริงสําหรับตัวนักเรียนปานกลาง 

 2  หมายถึง นกัเรียนคิดวาขอความนั้นเปนจริงสําหรับตัวนักเรียนนอย 

1  หมายถึง นกัเรียนคิดวาขอความนั้นเปนจริงสําหรับตัวนักเรียนนอยที่สุด 

 ตัวอยาง 
ระดับความเปนจริง ขอความ 

    5     4     3     2    1 
ฉันเขาใจและใหอภัยเพื่อนเสมอเมื่อเพือ่นทําผิดกับฉัน         

แบบวัดทักษะชีวิต 
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ตอนที่ 1 ใหนกัเรียนอานสถานการณทีก่ําหนดใหและเลอืกคําตอบที่ถกูตองที่สุด 

ใชตอบขอ 1 - 3 
 

การทองเที่ยวไดกลายเปนปรากฎการณสากล ไดรับการสงเสริมในหลายประเทศ 

โดยเฉพาะอยางยิ่งในประเทศกําลังพัฒนา ในฐานะที่เปนแนวทางหนึ่งในการพัฒนาเศรษฐกิจของ

ประเทศ สําหรับประเทศไทยมีทุนดานการทองเที่ยว เชนสภาพธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 

ขนบธรรมเนียมประเพณีที่เปนเอกลักษณ แตผลกระทบจากกระแสการพัฒนาที่เนนการทองเที่ยว 

ไดกอผลกระทบจากการทองเที่ยวที่ไมเคารพในวิถีชีวิตและวัฒนธรรมของชุมชน   

สภาพชุมชนปาย จังหวัดแมฮองสอน ในขณะนี้ถูกกระทําจากการทองเที่ยวที่ไมอนุรักษ

วัฒนธรรม และจากการสงเสริมของภาครัฐ ที่ไมไดคํานึงถึงศักยภาพของชุมชนที่จะรองรับได

ประกอบกับหนวยงานทองถิ่น ก็ยังคํานึงถึงประโยชนเฉพาะหนาเปนสําคัญ จากการเปดเผยของ 

คุณอําพัน ปรีชญาวิชัยกุล ตัวแทนจากชุมชนปาย ทําใหทราบวา ทุกวันนี้ในพื้นที่อําเภอปาย 2 

ตารางกิโลเมตร ประชากร 27,000 คน มีเกสทเฮาสถึง 68 แหง แหงละประมาณ 6 - 7 หลัง ข้ึน

ทะเบียนกับเทศบาลแลว 36 แหง มีรานอาหาร 38 ราน รานนวดแผนโบราณ 21 ราน มีรานใหเชา

รถยนต รถจักรยานยนตเปนจํานวนมาก มีผับ 3 แหง มีผูลงทุนที่ไปทําธุรกิจที่ปายบอกวามีรายได 

ปละ 76 ลาน แตละคนมีพื้นที่เพียง รอยละ 10 ที่ทําธุรกิจ มีทัวรปา 4 แหง ลองแพ  2 แหง ทัวรชาง 

3 ราย มีถนนเสนเดียวจากอําเภอแมแตงไปอําเภอเมือง และมีกระแสขาววาจะมีการสราง

สนามบินขนาดใหญในปาย 
 
1.   ประเด็นปญหาที่สําคัญคือขอใด  

 1. การพัฒนาการทองเทีย่ว   

 2. ความจําเปนของการทองเที่ยวอยางยัง่ยืน 

 3. การทองเทีย่วทีท่าํลายทรพัยากรธรรมชาติ 

 4. การทองเทีย่วสงผลกระทบตอวิถีชีวิตและวัฒนธรรมของชุมชน 

2.   จากขอความ “สภาพชุมชนปาย จงัหวดัแมฮองสอน ในขณะนี้ถกูกระทําจากการทองเที่ยวที่ไม

อนุรักษวฒันธรรม” ขอใดสอดคลองกับขอสันนษิฐานที่ปรากฏในขอความทีก่ําหนดให  

 1. การทองเทีย่วทาํใหชุมชนมีรายไดที่เพิม่ข้ึน 

 2. การทองเทีย่วทาํใหทรัพยากรธรรมชาตจิํานวนมากถกูทําลาย 

 3. การทองเทีย่วทาํใหขาดการพัฒนาทางดานจิตใจของคนในชุมชน 

      4. การทองเทีย่วทําใหวฒันธรรมทางดานสิ่งแวดลอมถูกทําลาย 
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3.   จากสถานการณที่กาํหนดใหขอใดสรุปไดถูกตองที่สุด  

 1.  การสงเสรมิการทองเที่ยวของชุมชนปาย 

 2.  การพฒันาเศรษฐกิจของชุมชนปาย 

 3.  การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติของชุมชนปาย 

      4.  การพฒันาทางดานวัตถุโดยไมไดคํานึงถึงศกัยภาพของชุมชนที่จะรองรับได 

 

ใชตอบขอ 4 - 5 

 

  คุณหญิงอัมพร มีศุข ประธานอนุกรรมการการศึกษาและการพัฒนาฯ ไดเชื่อมโยงใหเห็น

ถึงสิทธิของบุคคลในสังคมวา “สังคมมีความซับซอนยุงเหยิง ทําใหตองมีกติกาวาบุคคลตอง

เสียสละสิทธิสวนบุคคลบางอยาง เพื่อใหสังคมอยูรอดได และย้ําเตือนไมใหเกิดสภาพสุดโตง ในแง

สิทธิสวนบุคคลและสิทธิของชุมชน เชน เพื่อความมั่นคงอยูรอดของบานเมือง ในขณะที่บุคคลตอง

เสียสละยอมใหลวงละเมิดสิทธิสวนบุคคล แกผูมีอํานาจไมวาในกรณีใด อาจละเมิดสิทธิพื้นฐาน

ของประชาชนเกินขอบเขต เปนเหตุใหขาดความชอบธรรม ประชาชนจึงอางศักดิ์ศรีความเปน

มนุษยเรียกรองสิทธิสวนบุคคล เปนปญหาใหญที่คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแหงชาติ พยายาม

สรางสมดุลระหวางสองขั้วสุดโตงใหเกิดความพอดี” 

 

4.   จากสถานการณนี้ขอใดเปนขอสรุปที่ถกูตองที่สุด  

 1. การละเมิดสิทธิสวนบุคคลและการเรียกรองสิทธิของชุมชน 

 2. การเคารพสิทธิสวนบุคคลและการเรียกรองสิทธิของชุมชน 

 3. ความสมดลุระหวางสทิธสิวนบุคคลและสิทธิของชุมชน 

      4.  สภาพสุดโตงของสิทธิสวนบุคคลและสิทธิของชมุชน 

5.  จากขอความทีก่ําหนดใหนกัเรียนเหน็ดวยหรือไม เพราะเหตุใด 

 1.  เห็นดวย เพราะ ละเมิดสิทธิพืน้ฐานของประชาชนเกินขอบเขต 

 2.  เห็นดวย เพราะ สิทธิสวนบุคคลและสิทธิชุมชนที่เทาเทียมกันจะทาํใหสังคมอยูรอดได 

 3.  ไมเห็นดวย เพราะ บุคคลจําเปนตองเรียกรองสิทธิสวนบุคคล 

      4.  ไมเห็นดวย เพราะ บคุคลตองเสียสละยอมใหลวงละเมิดสิทธิสวนบุคคล 
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ใชตอบขอ 6 - 7 

สะพานหิน สวนสาธารณะกลางเมืองภูเก็ต สถานที่ออกกําลังกายของประชาชน ในวันนี้

ไมมีใครจะรูวา คนที่ไปออกกําลังกาย แทนที่จะไดสุขภาพที่ดีกลับมา อาจจะไดรับ “สารพิษ” เปน

ของแถมติดตัวกลับบานไปดวย สารพิษที่วานี้คือ สารไดออกซิน ที่เกิดจากกระบวนการกําจัดขยะ

โดยการเผาของโรงงานกําจัดขยะของจังหวัดซึ่งดําเนินการมาชานาน 

ระบบจํากัดขยะของจังหวัดภูเก็ตเปนแบบเตาเผาขนาด 250 ตัน/ วัน ใหบริการองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น และภาคเอกชนมาตั้งแตป พ.ศ. 2541 แตเนื่องจากมีปริมาณขยะมูลฝอย

จํานวนเพิ่มมากขึ้นจนเกินขีดความสามารถของเตาเผาขยะ ประสิทธิภาพของเตาเผาขยะจึงลดลง 

จนทําใหชาวบานรองเรียนวามีการนําขยะติดเชื้อไปเผาในเตาเผาขยะชุมชน เนื่องจากโรงเผาขยะ

ติดเชื้อไมสามารถใชการได มีการนําขี้เถาที่เกิดจากการเผาขยะไปเททิ้งในบอน้ําซึ่งสามารถซึม

ออกไปภายนอกได และบริเวณที่ฝงกลบ มีปริมาณขยะที่ยังไมถูกฝงกลบจํานวนมาก มลภาวะที่

เกิดจากโรงงานกําจัดขยะจึงสงผลกระทบตอชุมชนที่อยูในบริเวณนั้น นอกจากนี้บริเวณชายหาดที่

เชื่อมตอกับปาชายเลนซึ่งรับน้ําจากโรงงานกําจัดขยะ ที่มีชาวบานไปหากุง หอย ปู ปลา และนํา

ข้ึนมาขาย ดังนั้นเทากับวามลพิษจากโรงงานกําจัดขยะไดกระจายออกไปยังผูบริโภคสัตวน้ํา

เหลานั้นโดยไมรูตัว ที่สําคัญคือในบริเวณใกลเคียงกันมีโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ ซึ่งมีนักเรียน

ระดับมัธยมศึกษาอาศัยอยูจํานวนหลายรอยคน เปนเหตุใหเด็กนักเรียนเหลานี้ตองสูดดมมลพิษ

โดยไมรูตัว 

  

6. จากบทความนีน้ักเรยีนคดิวาปญหาทีเ่กิดขึ้นคืออะไร  

 1.  ปริมาณขยะมูลฝอยมีจาํนวนเพิม่ข้ึน 

 2.  มลพิษจากโรงงานกําจัดขยะ 

 3.  ประสิทธิภาพของเตาเผาขยะ 

        4. สารพษิในสวนสาธารณะ  

7.  ถานักเรียนตองการแกปญหาที่เกิดขึ้นจากบทความ นักเรียนควรตัง้เปาหมายในการแกปญหา

อยางไร  

 1.  ลดการใชน้ํามนั 

 2.  ลดปริมาณขยะ 

 3.  เพิ่มประสทิธิภาพของเตาเผาขยะ 

 4. ยายที่ตั้งของเตาเผาใหหางจากโรงเรียน 
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ใชตอบขอ 8 - 11 

      จังหวัดภูเก็ตควรตองจัดทําแผนแกไขปญหาขยะลนเมืองภูเก็ตเปนวาระเรงดวน โดยเนน แนว

ทางการลดปริมาณขยะ การคัดแยกขยะจากแหลงกําเนิด เพื่อนํากลับมาใชประโยชนอยาง

เหมาะสม รวมทั้งตองแกไขปญหาและเปดเผยขอมูล กรณีสารไดออกซินใหแกทุกภาคสวน อีกทั้ง

ตองมีการตรวจสอบควบคุมคุณภาพของโรงเผาขยะอยางตอเนื่อง และตองมีการตรวจสุขภาพแก

ชุมชน และเด็กนักเรียนในโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติที่อยูใกลเคียง เพื่อใหประชาชนที่ไดรับผลผลกระทบ

สามารถดํารงชีพอยูไดอยางปกติและตอเนื่องในสิ่งแวดลอมที่จะไมกอใหเกิดอันตรายตอสุขภาพ

อนามัย สวัสดิภาพ หรือคุณภาพชีวิตของตน ซึ่งจะตองไดรับความคุมครองตามความเหมาะสม 

 

8.   นักเรียนมีวธิีดําเนินการอยางไร เพื่อชวยในการแกปญหาใหบรรลุเปาหมาย  

 1.  ลดการใชถุงพลาสติก 

 2.  แจงใหหนวยงานที่เกียวของรับทราบ 

 3.  ตรวจสุขภาพใหแกชุมชนและนกัเรียน 

       4.  ใหความรูเกี่ยวกับผลกระทบจากมลพิษ 

9. นกัเรียนคิดวาแนวทางใดมีความเหมาะสมที่สุดในการแกปญหา 

 1. การลดปริมาณขยะ เพราะชวยลดภาวะโลกรอน 

 2. การลดปริมาณขยะ เพราะเปนการลดมลพิษทีเ่กิดขึ้นจากโรงเผาขยะ 

 4. การคัดแยกขยะ เพราะสามารถเพิ่มรายไดจากการขายขยะ 

 3. การเปดเผยขอมูลกรณีสารไดออกซิน เพราะทําใหเกดิการตื่นตัวดานการรักษาส่ิงแวดลอม 

10. นักเรียนคดิวาการลดปริมาณขยะ เพื่อแกปญหาตามสถานการณทีก่ําหนดสามารถแกปญหา

ไดตรงตามเปาหมายหรือไม อยางไร  

 1.  ตรงตามเปาหมายเพราะสามารถลดรายจายในครัวเรอืน 

 2.  ตรงตามเปาหมายเพราะสามารถลดมลพิษจากโรงงานกาํจัดขยะ 

 3.  ไมตรงตามเปาหมายเพราะตองใชระยะเวลานาน 

 4.  ไมตรงตามเปาหมายเพราะไมไดเพิ่มประสิทธิภาพของเตาเผาขยะ 

 

 

 



 229 

11. เมื่อนกัเรยีนชวยดําเนนิการแกปญหาแลว นกัเรียนจะประเมนิผลของการดําเนนิการโดยดูจาก

ส่ิงใด  

 1.  จํานวนขยะที่ลดลง 

 2.  จํานวนผูปวยที่ไดรับสารพิษลดลง 

 3.  นักเรียนไดรับสารพิษลดลง 

 4.  คุณภาพชวีิตที่ดีข้ึน 

  

ใชตอบขอ 12 - 15 

 ณ โรงเรียนแหงหนึ่งในอําเภอละงู จังหวัดสตูล ในชั่วโมงสังคมศึกษาของนักเรียนชั้น ป.6 

ครูใหนักเรียนออกมาเลากิจวัตรประจําวันเมื่อวานที่ผานมา ใหเพื่อนในหองฟง 

ด.ช.มะแชรเลาวา เมื่อวานนี้พอและเพื่อน ๆ ของพอคุยกันที่รานกาแฟในหมูบานวาจะมี

การเปลี่ยนแปลงครั้งยิ่งใหญเกิดขึ้นในหมูบานของเราแทนทาเทียบเรือเกาที่ใชมานาน มีขนาดเล็ก

และชํารุดทรุดโทรมมาก ถามีทาเทียบเรือใหมที่ใหญ สวยงาม จะอํานวยความสะดวกใหแกคนใน

หมูบาน และนักทองเที่ยวมาเที่ยวในหมูบานเรา มีจํานวนเพิ่มมากขึ้น 

ด.ช.ซอติกส ลุกขึ้นแลวถามวา “เราตองยายบานไปอยูที่อ่ืนหรือไม” แลวพอ แมของเราจะ

มีอาชีพหาปลาไดตอไปอีกหรือไม 

สวน ด.ญ.ฟารีดา ยกมือข้ึนแลวถามวา “กุง หอย ปู ปลา จะมีอยูในทองทะเลแหงนี้ไดอีก

หรือไม และเรือหาปลาของพอเราจะไปจอดที่ไหนคะ” 

หลังจากจบคําถามก็มีเสียงตะโกนจากเด็กในหองวา “พวกเรา...ถูกรังแก” 

ครูนัฟฟารบอกใหเด็กเงียบ แลวเลาใหเด็ก ๆ ฟงวา  

ทุกสิ่งตองมีการเปลี่ยนแปลง ของเกาตองมีการเปลี่ยนแปลงซอมแซม ปรับปรุง หรือสราง

ข้ึนใหม สะพานปลาที่พวกเราเคยมี เคยใชเปนเวลานานจะตองไดรับการปรับปรุง ซอมแซมหรือทํา

ใหมใหดีข้ึนและกอนที่รัฐบาลจะทําอะไรที่สงผลกระทบตอสวนรวม จะตองถามคนในชุมชนกอนวา 

“ตองการอะไร อยากไดอะไร เมื่อทําแลวจะเกิดผลกระทบหรือเดือดรอนอยางไรบาง” หรือที่พวก

ผูใหญเรียกวา “การทําประชาพิจารณ” 

ครูเลาวา “การกอสรางทาเรือน้ําลึกในหมูบานของเราก็เชนกัน รัฐบาลจะตองทําประชา

พิจารณเพื่อศึกษาผลกระทบที่เกิดขึ้น และเมื่อคนในหมูบานไดรับผลกระทบ เดือดรอน รัฐบาลตอง

หาทางแกไขชวยเหลือหรือเยียวยาใหพวกเราสามารถดําเนินชีวิตอยูได และที่สําคัญรัฐบาลตอง

ดูแลสิ่งแวดลอม อนุรักษธรรมชาติใหอยูคูกับหมูบานของเรา  
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12. จากสถานการณที่กาํหนดให พบวาการกอสรางทาเทียบเรือใหม เปนปญหาของชาวบานที่

อาศัยอยูในบรเิวณนัน้ นักเรยีนจะมีแนวทางในการแกปญหานี้อยางไร  

 1.  ยายสถานที่กอสรางทาเทียบเรือใหม 

 2.  ขอความรวมมือจากชุมชนในการกอสรางทาเทียบเรอืใหม 

 3.  ใชการทาํประชาพิจารณในการรับฟงความคิดเหน็ของคนในชุมชน 

 4.  ใชการประชาสัมพนัธใหชาวบานรับทราบถึงผลดีผลเสียของการสรางทาเทียบเรือใหม 

13. ขอใดเปนเหตุผลการเลือกแนวทางทีก่ําหนดใหในขอที่ 12 ไดถูกตองที่สุด  

 1.  เพื่อใหมีรายไดเพิ่มข้ึน 

 2.  เพื่อความเจริญกาวหนาของหมูบาน 

 3.  เพื่อศึกษาผลกระทบที่เกดิขึ้นจากการสรางทาเทียบเรอืใหม 

 4.  เพื่อใหไดทาเทยีบใหมที่ใหญ สวยงาม และอํานวยความสะดวกใหแกคนในหมูบาน 

14. ถาแนวทางหรือวธิีการแกปญหาที่กาํหนดในขอ 12 ไมสามารถแกปญหาไดตามเปาหมายได 

นักเรียนมีแนวทางแกปญหาใหถูกตองไดอยางไร  

 1.  แกไขโดยการใชมาตรการทางสงัคม 

 2.  แกไขโดยการบอกพอ แม ผูปกครองใหทราบถงึปญหาที่เกิดขึ้น 

 3.  แกไขโดยการเผยแพรความรูเกี่ยวกับสิทธิชุมชนใหแกชาวบานในพื้นที ่

 4. แกไขโดยการขอรับความชวยเหลือและเยียวยาเมื่อไมชอบธรรม หรือถูกละเมิดสทิธ ิ

15. จากสถานการณที่กาํหนดใหส่ิงใดที่สามารถนาํมาใชเปนตัวชีว้ัดผลสําเร็จในการแกปญหา  

 1.  จาํนวนทาเทียบเรือทีเ่พิ่มข้ึน 

 2.  จํานวนนักทองเที่ยวที่เพิม่ข้ึน 

 3.  จํานวนสัตวน้าํที่เพิ่มข้ึน 

 4.  จํานวนชาวบานที่ไดรับความเดือดรอนลดลง 
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ตอนที่ 2  ใหนักเรียนอานสถานการณที่กาํหนดและเขียนตอบ 

ใชตอบขอ 1- 3 

 

 คณะอนุกรรมการการศึกษาและการพัฒนา ในคณะกรรมการสิทธิมนษุยชนแหงชาติ ไดจัดให

มีการเสวนาเรื่อง “เงินอยากได แตอยาทําลายชุมชน : นาํชุมชนปายสูการทองเทีย่วอยางยั่งยืน”  

 

1. จากขอความที่กาํหนดให นักเรียนคิดวามีกิจกรรมการทองเที่ยวใดทีจ่ะสามารถนาํชุมชนปายสู

การทองเทีย่วอยางยั่งยืนได 

1.  …………………………………………….. 

2.  …………………………………………….. 

3.  …………………………………………….. 

4.  …………………………………………….. 

5.  …………………………………………….. 

6.  …………………………………………….. 

7.  …………………………………………….. 

8.  …………………………………………….. 

9.  …………………………………………….. 

10.  ……………………………………………. 

 

2. ส่ิงใดทีน่ักเรียนคิดวามีความแปลกใหม และเปนกิจกรรมการทองเที่ยวใดที่จะสามารถนาํชุมชน

ปายสูการทองเที่ยวอยางยัง่ยืนได เพราะเหตุใด  

 1.  ……………………………………………………………………………………………… 

 2.  ……………………………………………………………………………………………… 

 3.  ……………………………………………………………………………………………… 

 4. ……………………………………………………………………………………………… 

 5. ……………………………………………………………………………………………… 

 

3 .จากกิจกรรมการทองเที่ยวที่จะสามารถนําชุมชนปายสูการทองเทีย่วอยางยัง่ยนื (ไมทําลาย

ส่ิงแวดลอม) ที่นกัเรียนเลือกใชในขอที ่1 นักเรียนคิดวากิจกรรมการทองเทีย่วนั้นมีขอดี ขอเสีย 

เหมาะสมและเปนประโยชนอยางไร  

กิจกรรมการทองเทีย่ว ขอดี ขอเสีย ขอเสนอแนะ 
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ตอนที่ 3  โปรดตอบคําถามใหครบถวนทุกขอรายการตามความเปนจริง โดยทําเครื่องหมาย  ลงใน            

ชองที่ตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด  

ระดับความเปนจริง ขอคําถาม 

  5   4   3   2  1 

1. ฉันเคารพในความคิดของเพื่อน ๆ ไมวาเพื่อนจะเสนอความคิด

อะไรก็ตาม 

     

2. เวลาทาํงานกลุม ฉันใหความสนใจและใหความสําคญักับ

ความคิดของเพื่อน ๆ 

     

3. ฉันมักหากจิกรรมตาง ๆ ใหเพื่อนภายในกลุมไดทาํกนั ไมวา จะ

เปนเกมส หรือเร่ืองขําขัน 

     

4. ฉันเขาใจและใหอภัยเพื่อนเสมอเมื่อเพือ่นทาํผิดกับฉัน      

5. ฉันมักเปนคนกลางในการใหเพื่อนคนืดกีัน      

6. ฉันรูวาฉนัมคีวามสามารถอะไรที่จะนาํมาใชเปนประโยชนกับ

กลุมเพื่อนเมื่อตองทํางานรวมกันได 

     

7. ฉันไมแนใจวาตนเองมีความสามารถอะไรที่จะเปนประโยชนตอ

การทาํงานกลุมรวมกับเพื่อน 

     

8. ฉันสนับสนนุความคิดเหน็ของเพื่อนและใหความรวมมือกับ

สมาชิกในการทํางานกลุม 

     

9. ฉันสามารถสื่อสารพูดคุยกับบุคคลอื่นไดอยางราบรืน่      

10.. ฉันคิดวาเพื่อน ๆ เขาใจฉัน เวลาฉนัพดูคุยกับเขา      

11. ฉันคิดวาฉันสามารถอธบิายในทุกสิง่ใหเพื่อน ๆ เขาใจไดงาย      

12. ฉันคิดวาเพื่อน ๆ เขาใจในสิ่งที่ฉันอธบิาย      

13. เมื่อจําเปนตองพูดขอเสยีของเพื่อนๆ ในหอง ฉันสามารถบอก

ขอเสียของเพือ่นไดโดยที่เพือ่นไมรูสึกโกรธหรือไมพอใจได 

     

14. เวลาฉันจะเตือนเพื่อนฉนัจะใชคําพูดที่ไมทาํรายความรูสึกของ

เพื่อน 

     

15. ฉันมกัแสดงความคิดเหน็และความรูสึกอยางเหมาะสมตาม

กาละเทศะ 

     

16. ฉันคิดวาฉันเปนผูฟงทีด่ีเมื่อพูดคุยกบัคนอ่ืน ๆ      
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ระดับความเปนจริง ขอคําถาม 

  5   4   3   2  1 

17. ฉันสามารถรับฟงเรื่องราวตาง ๆ ที่เพื่อนเลาใหฉันฟงไดทุกเรื่อง      

18. เวลาเพื่อนพูดคุยกับฉัน ฉันสามารถรบัฟงดวยความตั้งใจ      

19. เมื่ออยูในเหตุการณที่ทาํใหฉันไมพอใจ ฉันสามารถควบคุม

อารมณของตนเองไดด ี

     

20. เมื่อฉันรูสึกวาตนเองกําลังโกรธฉนัจะหาวิธีควบคุมอารมณเพื่อ

ไมใหตัวเองโกรธ 

     

21. เมื่อฉันรูสึกโกรธ ฉันไมรูวาจะทาํอยางไรที่จะชวยใหตวัเองหายโกรธ      

22. เมื่อฉันไมสบายใจ ฉันสามารถหาวิธกีารในการผอนคลาย

อารมณได 

     

23. ฉันจะมองปญหาหรืออุปสรรคที่เกิดขึ้นกับตัวเองวาเปนบทเรียน

ที่สําคัญของชวีิต มากกวาจะมองวาเปนความโชครายของตัวฉัน 

     

24. บอยครั้งทีฉั่นรูสึกกงัวล และฉันไมสามารถขจัดความกังวลที่

เกิดขึ้นนัน้ได 

     

25. เมื่อมีปญหาเกิดขึ้นฉันจะพยายามแกไขปญหาใหดีข้ึน      

26. เมื่อรูสึกเครียดจากการเรียน ฉันสามารถหาอะไรทาํเพื่อให

ตัวเองรูสึกผอนคลาย 

     

27. เมื่อเกิดความเครียดฉนัไมสามารถหาวิธีการชวยลด

ความเครียดได 

     

28. ฉันสามารถบอกไดวาขณะนี้ฉันรูสึกเชนไร      

29. ฉันบอกไดวาฉันเสียใจเรื่องอะไร      

30. ฉันมกัจะสํารวจจุดดอยของตนเองและปรับปรุงตัวอยูเสมอ      

31. ฉันคิดวาการที่คุณครูตําหนิทาํใหฉันไดปรับปรุงแกไขตัวเอง      

32. ฉันเชื่อวาไมมีส่ิงใดที่ฉันไมสามารถทําได      

33. เพื่อน ๆ ตองการใหฉันเขากลุม เพราะเห็นวาฉนัเปนคนที่

สามารถชวยใหกลุมแกปญหาได 

     

35.ฉันไมอยากรับรูความรูสึกของคนรอบขาง      

36.ฉันชอบฟงเพื่อน ๆ คุยกัน เพราะชวยใหฉันเขาใจความคิดของพวกเขา      



 234 

ระดับความเปนจริง ขอคําถาม 

  5   4   3   2  1 

37. ฉันยอมรับวาสมาชิกแตละคนในกลุมมีความสามารถแตกตางกัน      

38. เมื่อเพื่อนและฉันทาํสิ่งใดตางกนั ฉันไมทุกขใจเพราะทุกคนคิด

ตางกนัได 

     

39.ฉันยนิดีชวยเหลือเพื่อนในสิ่งที่ฉันสามารถทาํได      

40. เวลาเพื่อนทกุขใจฉันยนิดีรับฟงความทุกขของเพื่อน      

41. ฉันรูสึกเบือ่เวลาที่เพื่อนมาปรึกษาปญหา      

42. ฉันชอบพดูสงเสริมและใหกําลังใจกับเพื่อน      

43. บางครั้งฉนัรูสึกวาตัวเองเปนคนที่ไมมใีครตองการ      

44. ทุกคนในบานรักและเขาใจฉัน      

45. ฉันรูสึกภูมิใจในความสามารถของตัวเอง      

46. ฉันรูสึกดอยกวาเพื่อน ๆ ในหองเรียน      

47. เมื่อฉันทาํผิด ฉันจะคิดหาวิธีการปรับปรุงตัวเองอยูเสมอ      

48. ฉันเปนที่ยอมรับของเพื่อน ๆ      

49. แมฉันจะลมเหลวแตฉันก็จะพยายามสูตอไป      

50. ฉันรูสึกกลวัเมื่อตองออกไปพูดหนาชัน้เรียน      

51. ฉันเชื่อวาฉันเปนคนมีความสามารถ      

52. ฉันยนิดีทีจ่ะปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน      

53. ฉันรูสึกไมสบายใจถาแตงกายผิดระเบยีบ      

54. ฉันรูสึกผดิเมื่อทิ้งขยะไมเปนที ่      

55. ฉันยนิดีทาํกิจกรรมตาง ๆ เพื่อพฒันาโรงเรียน      

56. ฉันตองการมีสวนรวมในการชวยใหสังคมเกิดสันติสุข      

57. ฉันชวยรักษาความสะอาดและดูแลสิ่งแวดลอมรอบ ๆ บริเวณ

โรงเรียน 

     

58. ฉันลดการใชถุงพลาสติก      

59. ฉันเปนนักทองเที่ยวที่ไมทําลายสิ่งแวดลอม      

60. ฉันภูมิใจที่ไดปฏิบัติตนตามประเพณแีละวัฒนธรรมของไทย      
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คําช้ีแจง 

1.  แบบสอบถามฉบับนี้ แบงออกเปน 5 ตอน คือ 

ตอนที่ 1 ขอมูลภูมิหลังของผูตอบแบบสอบถาม  
ตอนที่ 2 การออกแบบหนวยการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

 ตอนที่ 3 การจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต  
 ตอนที่ 4 การจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 
 ตอนที่ 5 การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 

2. โปรดตอบคําถามใหครบถวนทุกขอรายการตามความเปนจริง โดยขอคําถามแบบมาตรประมาณคา 5 ระดับ ขอให

ทานทําเครื่องหมาย  ลงในชองที่ตรงกับระดับการปฏิบัติที่เปนจริงและระดับความสําเร็จของผลที่เกิดขึ้นของทาน 

โดยระดับการปฏิบัติและระดับความสําเร็จของผลที่เกิดขึ้นแตละระดับมีความหมาย ดังนี้  
ระดับ 5 หมายถึง ทานมีระดับการปฏิบัติในขอรายการนั้น มากกวา 80 - 100% ถือวาอยูในระดับมากที่สุด หรือ                   

หมายถึง ทานมีระดับความสําเร็จในการปฏิบัติของทานอยูในระดับ ดีมาก 
ระดับ 4 หมายถึง ทานมีระดับการปฏิบัติในขอรายการนั้น 60 - 79 % ถือวาอยูในระดับมาก หรือ  

หมายถึง ทานมีระดับความสําเร็จในการปฏิบัติของทานอยูในระดับ ดี 
ระดับ 3 หมายถึง ทานมีระดับการปฏิบัติในขอรายการนั้น 40 - 59 % ถือวาอยูในระดับปานกลาง หรือ  

หมายถึง ทานมีระดับความสําเร็จในการปฏิบัติของทานอยูในระดับ ปานกลาง 
ระดับ 2 หมายถึง ทานมีระดับการปฏิบัติในขอรายการนั้น 20 - 39 % ถือวาอยูในระดับนอย หรือ  

หมายถึง ทานมีระดับความสําเร็จในการปฏิบัติของทานอยูในระดับ นอย 
ระดับ 1 หมายถึง ทานมีระดับการปฏิบัติในขอรายการนั้นต่ํากวา 19% ถือวาอยูในระดับนอยที่สุด หรือ  

หมายถึงทานมีระดับความสําเร็จในการปฏิบัติของทานอยูในระดับ นอยที่สุด 

แบบสอบถามสภาพและลักษณะการจัดการเรยีนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนกัเรียน  
การจัดการเรยีนรูแบบเนนประสบการณและการเรยีนรูแบบรวมมือ 

เรียน ครูผูสอนกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
แบบสอบถามฉบับนี้จัดทําขึ้นเพื่อศึกษาสภาพและลักษณะของการสอนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของ

นักเรียน การจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณและการเรียนรูแบบรวมมือ ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการทํา

วิทยานิพนธเรื่อง “การวิจัยและพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน : การประยุกตใชเทคนิคการจัดเก็บ

ขอมูลแบบสุนทรียสนทนา” จึงใครขอความอนุเคราะหจากทานในการตอบแบบสอบถามฉบับนี้ใหครบถวน

สมบูรณตามความเปนจริง  

ผูวิจัยตระหนักดีวาทานมีภารกิจที่สําคัญมาก ผูวิจัยรูสึกซาบซึ้งในความอนุเคราะหของทานที่ได

เสียเวลาในการตอบแบบสํารวจฉบับนี้ ซึ่งผลการตอบแบบสํารวจฉบับนี้จะไมมีผลกระทบใด ๆ ตอตัวทาน โดย

ผูวิจัยจะนําผลที่ไดจากการสํารวจนี้มาวิเคราะหภาพรวมเพื่อใชเปนพื้นฐานในการสรางแผนการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูตอไป และขอกราบขอบพระคุณในความกรุณาของทานมา ณ โอกาสนี้ 
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คําช้ีแจง โปรดกรอกขอมูลและทําเครื่องหมาย  หนาขอความที่เปนจริงเกี่ยวกับตัวทาน   

1.  เพศ   ชาย    หญิง 

2.  อายุ   ต่ํากวา 30 ป  31 - 40 ป  41 - 50 ป  51 - 60 ป  60 ปขึ้นไป 

3.  วุฒิการศึกษาสูงสุด................................................ สาขา/ วิชาเอก.......................................................... 

4.  ประสบการณในการเปนครู ........................................ ป 

5.  ประสบการณในการเปนครูกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ........................................  ป 

6.  ระดับชั้นที่สอน   ม.1  ม.2  ม.3  ม.4  ม.5  ม.6 

7.  ภาระงานสอนในเทอมนี้ ........................................ คาบ/ สัปดาห  

8.  ภาระงานอื่น ๆ นอกเหนือจากงานสอน..................................................................................................... 
 
 
คําช้ีแจง โปรดตอบคําถามใหครบถวนทุกขอรายการตามความเปนจริง โดยทําเครื่องหมาย  ลงในชองที่ตรงกับระดับ

การปฏิบัติและระดับความสําเร็จของผลที่เกิดขึ้นที่เปนจริงของทาน 
ระดับการปฏิบัติ ระดับความสําเร็จ ขอรายการ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

1. ทานจัดทําโครงสรางรายวิชาที่มีการกําหนดหนวยการเรียนรู มาตรฐานการ

เรียนรู/ ตัวชี้วัด สาระสําคัญเวลา (ชั่วโมง) และน้ําหนักคะแนน 

          

2. ทานจัดทําหนวยการเรียนรูที่บูรณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรู           

3. ทานจัดทําหนวยการเรียนรูที่บูรณาการภายในกลุมสาระการเรียนรู           

4. ทานออกแบบหนวยการเรียนรูโดยกําหนดเปาหมายการเรียนรูของหนวยการ

เรียนรูที่สะทอนมาตรฐานการเรียนรู/ ตัวชี้วัด   

          

5. ทานออกแบบหนวยการเรียนรูที่มีการกําหนดสาระสําคัญของหนวยการ

เรียนรู โดยวิเคราะหคําสําคัญในมาตรฐานการเรียนรู/ ตัวชี้วัด สาระการเรียนรู

แลวสังเคราะหเปนแกนความรูความเขาใจที่ยั่งยืน 

          

6. ทานออกแบบหนวยการเรียนรูโดยกําหนดชิ้นงานหรือภาระงานที่แสดงวานักเรียน 

เรียนรูและสามารถทําไดตามที่มาตรฐานการเรียนรู/ ตัวชี้วัด/ สาระการเรียนรูที่

กําหนด  ครอบคลุมทั้งดานความรู  ทักษะ  และคุณลักษณะที่พึงประสงค  

          

7. ทานออกแบบหนวยการเรียนรูที่มีการกําหนดประเด็นการประเมินชิ้นงาน/              

ภาระงาน  โดยดูจากคําสําคัญในตัวชี้วัดที่กําหนดในหนวยการเรียนรู และดูความ

สอดคลองกับชิ้นงาน/ ภาระงาน 

          

8. ทานออกแบบหนวยการเรียนรูที่มีการใชเกณฑการประเมิน (Rubric)           

9. ทานออกแบบหนวยการเรียนรูโดยออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่สะทอนถึง

การพัฒนาผูเรียนตามมาตรฐานการเรียนรู/ ตัวชี้วัดที่กําหนดไวในหนวยการเรียนรู    

          

ตอนที่  1 ขอมูลภูมิหลังของผูตอบแบบสอบถาม 

ตอนที่  2 การออกแบบหนวยการเรียนรูอิงมาตรฐาน กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
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ระดับการปฏิบัติ ระดับความสําเร็จ ขอรายการ 
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

10. ทานออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่นําไปสูการเกิดหลักฐานการเรียนรู ชิ้นงาน

หรือภาระงานที่แสดงถึงการบรรลุมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดชั้นปของนักเรียน 

          

11. ทานออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่ใหนักเรียนมีสวนรวมในการออกแบบและ 

จัดกิจกรรมการเรียนรู 

          

12. ทานออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ           

13. ทานออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่มีความหลากหลายและเหมาะสมกับนักเรียน

และเนื้อหาสาระ 

          

14. ทานออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และ

คานิยมที่พึงประสงค 

          

15. ทานออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่ชวยใหนักเรียนเขาสูแหลงการเรียนรูและ

เครือขายการเรียนรูที่หลากหลาย 

          

16. ทานออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่เปดโอกาสใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง           

17. ทานใชสาระการเรียนรูทองถิ่นใดบางในการจัดทาํหลักสูตรสถานศึกษา กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 

................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................ 
 
 
 
คําช้ีแจง โปรดตอบคําถามใหครบถวนทุกขอรายการตามความเปนจริง โดยทําเครื่องหมาย  ลงในชองที่ตรงกับระดับ

การปฏิบัติและระดับความสําเร็จของผลที่เกิดขึ้นที่เปนจริงของทาน 
ระดับการปฏิบัติ ระดับความสําเร็จ ขอรายการ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

ในการจัดการเรยีนการสอนกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
1. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมีความคิดสรางสรรค 

          

2. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมีการคิดอยางมีวิจารณญาณ           

3. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมีการตระหนักรูในตน           

4. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมีการเขาใจผูอื่น           

5. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมีความภูมิใจในตนเอง           

6.  ทานจัดการเรยีนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมีความรับผิดชอบตอสังคม           

7. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมีการสรางสัมพันธภาพ           

8. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมีการสื่อสารไดอยางเหมาะสม           

9. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมีการตัดสินใจ           

10. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมีการแกปญหา           

ตอนที่  3 การจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 
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ระดับการปฏิบัติ ระดับความสําเร็จ ขอรายการ 
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

11. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมีการจัดการอารมณ           

12. ทานจัดการเรียนการสอนที่มุงพัฒนานักเรียนใหมีการจัดการความเครียด           

 

13.  ในการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมระดับมัธยมศึกษาตอนตนทานไดกําหนดให

ทักษะชีวิตดานใดเปนเปาหมายการเรียนรูที่สําคัญในการสอนของทาน (เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

  ความคิดสรางสรรค            การคิดอยางมีวิจารญาณ        การตระหนักรูในตน 

  การเขาใจผูอื่น             ความภาคภูมิใจในตนเอง        ความรับผิดชอบตอสังคม 

  การสรางสัมพันธภาพ       การสื่อสาร          การตัดสินใจ 

  การแกปญหา     การจัดการอารมณ                     การจัดการความเครียด 

14. รูปแบบการเรียนการสอน วิธีสอน เทคนิคและทักษะการสอน นวัตกรรมดานการเรียนการสอนใดบางที่ทานใชในการ

จัดการเรียนการสอนกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน 

................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................ 

15. ทานคิดวาปจจัยใดบางที่ทําใหการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนา

ทักษะชีวิตของนักเรียนประสบความสําเร็จ 

................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................ 

16. ปญหา อุปสรรคที่ทานพบในการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเพื่อพัฒนา

ทักษะชีวิตของนักเรียนมีอะไรบาง และทานมีแนวทางในการแกไขปรับปรุง/ สงเสริมอยางไรบาง 

................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตอนที่  4 การจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 
การเรียนรูที่ผูเรียนไดรับประสบการณที่เปนรูปธรรมแลวสะทอนความคิดจากประสบการณและสรุปความรูเปนความคิด 

รวบยอด หลักการ ซึ่งผูเรียนจะนําหลักการนั้นไปประยุกตใชหรือทดลองใชในสถานการณตาง ๆ ประกอบดวย 4 ขั้นตอน 

ไดแก ขั้นที่ 1ประสบการณรูปธรรม (Concrete Experience) ขัน้ที่ 2 การสังเกตอยางไตรตรอง (Reflective Observation) 

ขั้นที่ 3 การสรางแนวคิดเชิงนามธรรมและสรุปเปนหลักการ (Abstract Conceptualization) และขั้นที่ 4 การทดลอง 

ประยุกตหลักการไปใชในสภาพการณใหม (Active Experimentation) 
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คําช้ีแจง โปรดตอบคําถามใหครบถวนทุกขอรายการตามความเปนจริง โดยทําเครื่องหมาย  ลงในชองที่ตรงกับระดับ

การปฏิบัติและระดับความสําเร็จของผลที่เกิดขึ้นที่เปนจริงของทาน 
ระดับการปฏิบัติ ระดับความสําเร็จ ขอรายการ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

ในการจัดการเรยีนการสอนกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
1. ทานวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่มุงเนนใหนักเรียนไดเรียนรูโดย

อาศัยประสบการณเดิมของนักเรียน 

          

2. ทานวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่มุงเนนใหนักเรียนเกิดการเรียนรู

ใหม ๆ ที่ทาทายอยางตอเนื่องและเปนการเรียนรูเชิงรุก 

          

3. ทานวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่มุงเนนใหนักเรียนมีปฏิสัมพันธ

ระหวางผูเรียนดวยกันเอง และระหวางผูเรียนกับผูสอน 

          

4. ทานวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่มุงเนนใหนักเรียนเกิดการ

ขยายตัวของความรูที่ทุกคนมีอยูออกไปอยางกวางขวาง 

          

5. ทานวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่มุงเนนใหนักเรียนมีการสื่อสาร

โดยการพูดหรือเขียนเปนเครื่องมือในการแลกเปลี่ยน การวิเคราะห และ

สังเคราะหความรู 

          

6. ทานไดจัดการเรียนการสอนโดยใหผูเรียนนําประสบการณเดิมของตน

มาพัฒนาเปนองคความรู 

          

7. ทานไดจัดการเรียนการสอนโดยใหผูเรียนสะทอนประสบการณ 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

          

8. ทานไดจัดการเรียนการสอนโดยใหผูเรียนเกิดความรูความเขาใจ และนําไปสู

การสรางความคิดรวบยอด หลักการ 

          

9. ทานไดจัดการเรียนการสอนโดยสงเสริมใหผูเรียนนําความรูไปประยุกตใชใน

สถานการณใหม 

          

 

10.  ทานคิดวาส่ิงสําคัญในการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณมีอะไรบาง 

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

11.  ขอใหทานยกตัวอยางแผนการจัดการเรียนรูสําหรับชั้น ม.1 ที่ใชการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ (ระบุถึงเรื่องที่

สอนและกิจกรรมสําคัญ) 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 
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12.  ทานคิดวามีปจจัยใดบางที่ทําใหแผนการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณประสบความสําเร็จ 

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

13.  ทานคิดวาปญหาและอุปสรรคในการสอนโดยใชการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณมีอะไรบาง และทานมีแนวทาง

ในการแกไขปรับปรุง/ สงเสริมอยางไรบาง 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

คําช้ีแจง โปรดตอบคําถามใหครบถวนทุกขอรายการตามความเปนจริง โดยทําเครื่องหมาย  ลงในชองที่ตรงกับระดับ

การปฏิบัติและระดับความสําเร็จของผลที่เกิดขึ้นที่เปนจริงของทาน 
ระดับการปฏิบัติ ระดับความสําเร็จ ขอรายการ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

ในการจัดการเรยีนการสอนกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
1. ทานวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่มุงเนนใหนักเรียนไดทํางาน

รวมกันโดยใชกระบวนการกลุม 

          

2. ในการทํางานกลุม ทานไดมอบหมายใหนักเรียนในกลุมมีการกําหนด

เปาหมายในการทํางานรวมกัน 

          

3. ในการทํางานกลุม ทานไดมอบหมายใหนักเรียนมีการแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นซึ่งกันและกัน และมีการอธิบายความรูใหแกเพื่อนในกลุม 

          

4. ในการทํางานกลุม ทานไดมอบหมายใหนักเรียนแตคนละมีความรับผิดชอบ

ในการเรียนรู โดยชวยเหลือสงเสริมซึ่งกันและกันเพื่อใหเกิดความสําเร็จตาม

เปาหมายของกลุม  

          

5. ในการทํางานกลุม ทานไดชวยใหนักเรียนไดพัฒนาทักษะทางสังคม

และทักษะการทํางานกลุม  

          

 

6.  ทานคิดวาส่ิงสําคัญในการจัดการเรียนรูแบบรวมมือมีอะไรบาง 

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

 

ตอนที่  5 การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
การเรียนรูที่ผูเรียนไดทํางานรวมกันเปนกลุม โดยสมาชิกในแตละกลุมมีความสามารถที่แตกตางกัน สมาชิกทุกคนมี

ปฏิสัมพันธซึ่งกันและกัน และมีสวนรวมในการเรียนรูอยางแทจริง โดยมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ชวยเหลือซึ่งกันและ

กัน และมีความรับผิดชอบรวมกันเพื่อใหกลุมประสบความสําเร็จตามเปาหมายที่กําหนดไว 
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7.  ขอใหทานยกตัวอยางแผนการจัดการเรียนรูสําหรับชั้น ม.1 ที่ใชการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ (ระบุถึงเรื่องที่สอนและ

กิจกรรมสําคัญ) 

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

8.  ทานคิดวามีปจจัยใดบางที่ทําใหแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือประสบความสําเร็จ 

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

9.  ทานคิดวาปญหาและอุปสรรคในการสอนโดยใชการจัดการเรียนรูแบบรวมมือมีอะไรบาง และทานมีแนวทางในการแกไข

ปรับปรุง/ สงเสริมอยางไรบาง 

................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................... 

ขอขอบพระคุณที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 
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ชื่อ ................................................นามสกุล ...................................... ชัน้ ............ เลขที ่...... 

โรงเรียน............................................................วนัที่.................เดือน........................พ.ศ...... 

 

คําชี้แจง  ใหนกัเรียนเลือกคําตอบที่ถกูตองมากที่สุดเพียงคําตอบเดียว แลวทาํเครื่องหมาย X ใน

กระดาษคําตอบ 

1. “สภาพบุคคล” ที่ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยใหความคุมครองและยอมรับสิทธิความเปน

บุคคลโดยสมบูรณตรงกับขอใด 

ก.  ตั้งแตเร่ิมการปฏิสนธิ                                          

ข.  ตั้งแตมีอวัยวะครบถวน ขณะอยูในครรภมารดา 

ค.  ตั้งแตคลอด แลวอยูรอดเปนทารก                     

ง.  ตั้งแตคลอดและสามารถสนองตอบสิ่งเราได 

2. พระราชบญัญัติวาดวยสิทธิเด็ก ไดกําหนดหลักการพื้นฐานสาํหรับเด็กไวไดแกสิทธิใด 

ก. มชีีวิต ไดรับบริการดานการศึกษา ไดรับปจจัยสี ่                

ข. มีชีวิตยูรอด  ไดรับการปกปองคุมครอง ไดรับปจจัยสี่ 

ค. ไดรับความอบอุนทางกาย ทางใจ ไดรับปจจัยสี ่ไดรับการพัฒนา 

ง.  มชีีวิตอยูรอด  ไดรับการปกปองคุมครอง  ไดรับการพัฒนา  มีสวนรวม 

3. การศึกษาภาคบังคับและการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งรัฐตองจัดใหประชาชนชาวไทย มีกาํหนดกี่ป

ตามลําดับ 

ก. 6 ป และ 9 ป                 ข. 9 ปทั้งสองกรณี       

ค. 12 ปทั้งสองกรณี           ง. 9 ป และ 12 ป 

4. ขอใดไมถือวาเปนผลงานอันมีลิขสทิธิ ์

ก. ดี้แตงคํารองและทํานองเพลง 

ข. เจ.เค. โรวล่ิงแตงหนงัสือและพมิพออกจําหนาย 

ค. โนตเปดการแสดงทอลกโชว และบนัทกึเทปวีดทีัศน 

ง.  ปญญาแถลงขาววาตนมคีวามคิดจะสรางภาพยนตรแอนิเมชัน่   

 

แบบทดสอบกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
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5. อาหารที่ซื้อมาบริโภคไมสะอาดมีวัตถุอันตรายเจือปน ผูบริโภคสามารถรองเรียนเพื่อการ

ตรวจสอบแกไขกับหนวยงานใด 

ก. กรมอนามยั  กระทรวงสาธารณสุข      

ข. กรมการคาภายใน กระทรวงพาณิชย              

ค. สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข 

ง. สํานกังานมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม 

6. ขอใดคือคุณสมบัติพื้นฐานของการเปนพลเมืองด ี

ก. การศึกษากฎหมายเพื่อรูถึงสทิธิของตน      

ข. ใหเงินสนับสนุนพรรคการเมืองทีเ่หน็วามีแนวคิดด ี           

ค. การรักษาสทิธิอันชอบธรรมของตนในฐานะพลเมืองของประเทศประชาธิปไตย 

ง. การประพฤติตนที่ดีตามสถานภาพ บทบาท สิทธิ เสรีภาพ และหนาที่โดยไมทําใหใครเดือดรอน 

7. ขอใดไมใชผูมีจิตสาธารณะ 

ก.   กบ ตัง้ใจเลาเรียนเพื่อสอบเขาเรียนตอใหได      

ข.   อ้ัม ชวยรณรงคเพื่อลดภาวะโลกรอน             

ค.  นุน ชวยสละทรัพยสินเพื่อชวยเหลือผูประสบภัยน้ําทวม 

ง.   แพนเคก ชวยรักษาสิ่งแวดลอม โดยใชทรัพยากรธรรมชาติอยางคุมคา 

8. การปฏิบัติในขอใดที่แสดงวาเปนผูรูจักบทบาทของตน 

ก.   ลูกศษิยเคารพครูอาจารยเฉพาะในหองเรียน 

ข.   การชวยแมประกอบอาหารเพราะเปนลูกผูหญิง 

ค.   การใชสิทธิวิจารณรัฐบาลในระบบการปกครองแบบประชาธิปไตย 

ง.   การชวยเพื่อนทํางานทีไ่ดรับมอบหมายสงอาจารยในวนัสอบ 

จงใชตัวเลือกตอไปนี้ตามคําถามขอ 9 - 10 

ก.   สิทธิ                             ข.   หนาที่                  

ค.  สถานภาพ                     ง.   เสรีภาพ 

9. ถึงเด็กชายพิกุลจะพิการ เขาก็อยากไปเรียนในโรงเรียนเหมือนเพื่อน ๆ ในหมูบาน แตเขาไมได

เขาเรียนเพราะพอแมไมแนใจวาโรงเรียนจะรับเขาเขาเรยีนหรือไม เหตุที่เปนเชนนี้เพราะพอแมของ

เด็กชายพิกุลขาดความรูในเรื่องอะไร 

10. ประชาชนทุกคนมีโอกาสไดรับการศึกษาขั้นพื้นฐานอยางเทาเทยีมกันโดยไมตองเสียคาใชจาย 

ตรงกับขอใด 
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11. หนาที่ของประชาชนชาวไทยจะถกูกาํหนดไวในกฎหมายใด 

ก.   กฎหมายแพง                ข.   กฎหมายอาญา     

ค.   กฎหมายรัฐธรรมนูญ     ง.   กฎหมายปกครอง 

12. สิทธทิี่มนษุยทกุคนมีศักด์ิศรีแหงความเปนมนุษยเทาเทียมกันและผูใดละเมิดมิได ลักษณะ

ดังกลาวเกีย่วของกับเร่ืองใด 

ก. เสรีภาพ                     ข. ความเสมอภาค         

ค. สิทธิมนษุยชน             ง. บทบาท 

13. สิทธิของบุคคลสําคัญอยางไร 

ก.   สิทธทิําใหบุคคลรูจักหนาที่ของตนเองในสังคม 

ข.   สิทธเิปนตวักําหนดหนาที่ที่บุคคลจะตองปฏิบัติตอผูอ่ืน 

ค.   สิทธทิาํใหบุคคลมีหนาทีไ่ปเลือกตั้ง  

ง.   สิทธทิําใหบุคคลทราบถงึอํานาจหรือผลประโยชนที่ไดรับการรับรองจากกฎหมาย 

14. นายศักดิแ์อบใชโทรศัพทมือถือถายภาพนางสาวเอกับนายบพีลอดรักกันในสวนสาธารณะและ

ไดนาํคลิปภาพถายดังกลาว สงผานไปใหนายศรีทางอนิเตอรเน็ต ขอใดกลาวถกูตอง 

ก.  นายศักดิ์และนายศรีมีเสรีภาพในการติดตอส่ือสารถึงกันโดยชอบดวยกฎหมาย     

ข.   นายศรีมีเสรีภาพตามรัฐธรรมนูญในอันที่จะรับขาวสารจากนายศักดิ์ทางอนิเตอรเน็ต             

ค.  นายศักดิ์มเีสรีภาพที่จะเก็บภาพใด ๆ ก็ได เพราะนางสาวเอและนายบีมาพลอดรักกันในที่

สาธารณะใหดูเอง 

ง.   นายศักดิป์ฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย โดยจะอางวาตนมีเสรีภาพในการติดตอส่ือสาร

ขอความกับนายศรีมิได เพราะเปนการละเมิดตอนางสาวเอกับนายบ ี

15. การเคารพสิทธิของตนเองและผูอ่ืน มผีลตอสังคมตามขอใดมากที่สุด 

ก.  สังคมมีความสงบสุข  

ข.  สมาชิกในสังคมมีความมั่งคั่ง    

ค. ทกุคนมีสิทธิเสรีภาพเทาเทียมกัน 

ง.  สังคมมีความกาวหนาทางดานเทคโนโลยี     
16. ขอใดกลาวถึงวัฒนธรรมไดถูกตองทีสุ่ด 

ก.   ส่ิงที่ขาดไมไดในสังคม                                      
ข.   ส่ิงที่ถายทอดทางพนัธุกรรมได 
ค.   ส่ิงที่ถือเปนแบบแผนเพือ่ประพฤติปฏิบัติ            
ง.   ส่ิงทีย่ึดถือและไมสามารถเปลี่ยนแปลงได 
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17. ขอใดมีความสัมพันธกันนอยที่สุดสําหรับสังคมไทย 

ก.   อิทธพิลพระพุทธศาสนา - การมีจิตใจโอบออมอารี 

ข.   อิทธพิลของประเทศเพือ่นบาน - การผสมผสานทางวัฒนธรรม 

ค.   อิทธพิลพระพุทธศาสนา – การเลือกอาชีพ 

ง.   อิทธพิลของประเทศตะวนัตก – แนวคิดดานการเมอืง การปกครอง 

18. เราควรรับวัฒนธรรมของชาติอ่ืนอยางไรจึงจะเหมาะสมที่สุด 

ก. รับวัฒนธรรมที่ใหม ๆ และเปลี่ยนแปลงไดงาย 

ข. รับวัฒนธรรมที่เปนรากฐานของความเจริญในยุคเกา 

ค.  เลือกรับวฒันธรรมที่ดงีามและนํามาประยุกตใชใหเขากบัสังคมไทย 

ง.   รับวัฒนธรรมของชาติมหาอํานาจเพื่อใหเจริญทัดเทยีมนานาประเทศ 

19. วัฒนธรรมเปนมรดกทางสงัคมหมายความวาอยางไร 

ก.  วัฒนธรรมเปนสิ่งที่เกิดจากการเรียนรู 

ข.  วัฒนธรรมสามารถรับมาจากสงัคมอื่นได 

ค.  วัฒนธรรมสามารถถายทอดจากคนรุนหนึ่งสูคนอีกรุนหนึ่งตอ ๆ ไป 

ง.   วัฒนธรรมเปนสิ่งที่เปล่ียนแปลงไมไดตองเปนมรดกสืบทอดตอ ๆ กนัไป 

จงใชตัวเลือกตอไปนี้ตามคําถามขอ 20 - 22 

ก.  คติธรรม                                 ข.  เนตธิรรม            

 ค.  สหธรรม                                ง.  วัตถธุรรม 

20. วัฒนธรรมที่เกีย่วกับเร่ืองของความสขุกาย การกนิดีอยูดี ความสะดวกในการครองชีพคือ

วัฒนธรรมในขอใด 

21. “การละเวนอบายมุขทัง้ปวง” ตรงกับวฒันธรรมในขอใด 

22. นักเรียนคดิวาวฒันธรรมในขอใดสามารถปองกนัและแกไขปญหาความขัดแยงไดดีที่สุด 

23. การกระทําในขอใดที่อาจนําไปสูความขัดแยงและความเขาใจผิดกันได 

ก. การรวมมือกันสรางเขตการคาเสรี 

ข. การสงสินคา OTOP ไปขายยงัประเทศเพื่อนบาน 

ค.  การที่ประเทศหนึ่งไดสงความชวยเหลือแกประเทศที่ประสบภัยพิบัติ 

ง. การนําวิถีชวีิตของเพื่อนบานมาสรางเปนภาพยนตรทีข่บขัน สรางความบนัเทิง 

24. หากเปรียบเทียบประเทศไทยเปนบานหลังหนึง่ รัฐธรรมนูญจะหมายถงึสวนใดของบาน 
ก. หลังคาบาน                     ข. พืน้บาน             
ค. เสาของบาน                     ง. ฝาของบาน 
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25. “การปกครองแบบประชาธิปไตย อันมพีระมหากษัตริยทรงเปนประมุข” หมายถงึขอใด 

ก.  การปกครองแบบประชาธิปไตยที่พระมหากษัตริยทรงมีอํานาจสงูสุดในการควบคุมฝายนิติ

บัญญัติ 

ข.  การปกครองแบบประชาธิปไตยที่พระมหากษัตริยทรงมีอํานาจคัดเลือกและแตงตั้งบุคคล

ดํารงตําแหนงนายกรัฐมนตรี 

ค.  การปกครองแบบประชาธิปไตยที่พระมหากษัตริยทรงอยูภายใตรัฐธรรมนูญและทรงไม

เกี่ยวของกับการเมือง 

ง.  การปกครองแบบประชาธปิไตยทีพ่ระมหากษัตริยทรงมอํีานาจเหนือการเมืองและการทหาร 

26. จงเรียงลําดับความสําคญัของกฎหมายแตละประเภทใหถกูตอง  

(1)   รัฐธรรมนูญ             (2) กฎหมายสวนทองถิ่น เชน เทศบัญญัต ิ

(3)   พระราชบัญญัติ       (4)   กฎกระทรวง 

ก.   (1) (2) (3) (4)                      ข.   (1) (3) (4) (2)           

ค.   (2) (1) (3) (4)                      ง.   (4) (3) (2) (1) 

27. หากกฎหมายฉบับอ่ืน ๆ มีขอความทัง้หมดหรือบางสวนขัดกับรัฐธรรมนูญ นักเรียนคิดวา

กฎหมายฉบับนี้จะมีผลใชบงัคับไดหรือไม เพราะเหตุใด 

ก.   ได เพราะเปนกฎหมายคนละฉบับไมเกี่ยวของกัน 

ข.   ได เพราะจุดประสงคในการบังคับใชแตกตางกนั 

ค.   ไมได เพราะกฎหมายอื่น ๆ ไมไดรางจากคณะกรรมการรางรัฐธรรมนูญ 

ง.   ไมได เพราะรัฐธรรมนูญเปนแมบทของกฎหมายอืน่ ๆ ไมไดรางจากคณะกรรมการราง

รัฐธรรมนูญ 

28. เจตนารมณหลักของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจกัรไทย 2550 คือขอใด 

ก.   การปฏิรูปการเมือง 

ข.   การปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ 

ค.   การสงเสรมิการใชสิทธิเลือกตั้งของประขาชน 

ง.   การพฒันาระบบราชการ 
29. ขอใดระบุถึงความสําคญัของรัฐธรรมนูญไดดีที่สุด 
ก.   ชวยใหประชาชนรูวาตองปฏิบัติตนอยางไร    
ข.   เปนหลักประกันสทิธิและเสรีภาพของประชาชน 
ค.   ทาํใหประชาชนรูวาตองปฏิบัติตนอยางไร      
ง.   แสดงถึงการมีระบอบประชาธิปไตย 
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30. การแยกอํานาจการใชอํานาจอธิปไตยออกเปน 3 สวน และใหมี 3 องคกรรับผิดชอบกอใหเกิด

ผลดีตอหลักการประชาธิปไตยอยางไร 

ก.   แตละฝายทํางานไดอยางเต็มที ่                

ข.   การทํางานมีความคลองตัว 

ค.   มีการทํางานรวมกนัทัง้ 3  ฝาย                  

ง.   มีการตรวจสอบและถวงดุลอํานาจซึ่งกนัและกนั 

31. หลักการจดัระเบียบบริหารราชการขอใดที่จะทาํใหประชาชนมีโอกาสปกครองตนเองตามวิถีทาง

ระบอบประชาธิปไตยไดดีที่สุด 

ก.   หลักการกระจายอํานาจปกครองใหแกประชาชน 

ข.   หลักการรวมอํานาจไวทีส่วนกลาง 

ค.   หลกัการรวมอํานาจไวทีบุ่คคลคนเดียว 

ง.   หลักการรวมอํานาจการปกครองไวทีพ่รรคเดียว 

32. การจัดการบริหารกระทรวง ทบวง กรม เปนการบรหิารราชการสวนใด 

ก.   การบริหารราชการสวนกลาง           

ข.   การบริหารราชการสวนภูมิภาค 

ค.   การบรหิารราชการสวนทองถิน่                      

ง.   การบริหารราชการรูปแบบพิเศษ 

33. อํานาจนิตบิัญญัติคืออํานาจดานใดและบุคคลหรือคณะบุคคลใดเปนผูใชอํานาจนี ้

ก.   อํานาจในการออกกฎหมาย โดยรัฐสภาเปนผูใชอํานาจนี ้

ข.   อํานาจในการใชกฎหมาย โดยผูพิพากษาเปนผูใชอํานาจนี ้

ค.   อํานาจในการบริหารประเทศ โดยคณะรัฐมนตรีเปนผูใชอํานาจนี ้

ง.   อํานาจในการออกกฎหมาย โดยสภาผูแทนราษฎรเปนผูใชอํานาจนี ้

34. ศาลทีม่ีอํานาจพิจารณาพพิาษาคดีพพิาทระหวางหนวยงานของรฐัหรือเจาหนาที่ของรัฐกับ

ประชาชน หรือระหวางเจาหนาที่ของรัฐกระทําตอกนั อันกอใหเกิดความเสียหายแกอีกฝายหนึง่ 

คือศาลใด 

ก.   ศาลรัฐธรรมนูญ                       ข.   ศาลยุติธรรม            

ค.   ศาลทหาร                                ง.   ศาลปกครอง 
35. ศาลใดเปนศาสสูงสุดในการพิจารณาพพิากษาคดเีปนขั้นสุดทาย 

ก.   ศาลชั้นตน                              ข.   ศาลอุทธรณ            
ค.   ศาลฎีกา                                ง.   ศาลปกครอง 
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36. รัฐธรรมนญูแหงราชอาณาจักรไทย 2550 กําหนดจาํนวนสมาชิกสภาผูแทนราษฏรไวตามขอใด 

ก.   แบบสัดสวน 400 คน และแบบเบงเขต 80 คน 

ข.   แบบสัดสวน 100 คน และแบบเบงเขต 380 คน 

ค.   แบบสัดสวน 240คน และแบบเบงเขต 240 คน 

ง.   แบบสัดสวน 80 คน และแบบเบงเขต 400 คน 

37. ในกรณทีีป่ระชาชนพบวา ผูดาํรงตําแหนงทางการเมืองมพีฤติกรรมทุจริตหรือรํ่ารวยผิดปกติ

และตองการใหถอดถอนออกจากตาํแหนง จะตองทาํอยางไร 

ก.   ประชาชน 20,000 คน ยืน่ตอประธานวฒุิสภา 

ข.   ประชาชน 10,000 คน ยืน่ตอประธานวฒุิสภา 

ค.   ประชาชน 20,000 คน ยืน่ตอประธานสภาผูแทนราษฎร 

ง.   ประชาชน 10,000 คน ยืน่ตอประธานสภาผูแทนราษฎร 

38. ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 2550 กาํหนดใหการเลือกตั้งเปนเรื่องของสิ่งใด 

ก.   สิทธิ                                ข.   หนาที ่                         

ค.  สถานภาพ                        ง.   เสรีภาพ 

39. ประชาชนสามารถมีสวนรวมทางการเมืองไดยกเวนขอใด 

ก.   การเขาชือ่เสนอรางกฎหมาย 

ข.   การออกเสียงลงประชามติ 

ค.   การชุมนมุประทวงโดยใชความรุนแรง 

ง.   การเปนทีป่รึกษารัฐบาลผานสภาที่ปรึกษาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาต ิ

40. ขอใด ไมใช เจตนารมณที่จะสราง”การเมืองภาคประชาชน” 

ก.   การมีคณะกรรมการปองกนัการฟอกเงิน 

ข.   การใหสิทธิแกประชาชนในการฟองรองสวนราชการ 

ค.   การใหประชาชนเลือกผูแทนของตนเขาไปเปนสภาทีป่รึกษาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

ง.   การเขาไปมีสวนรวมในกระบวนการแสดงความคิดเหน็ในโครงการสําคัญ ๆ ของรัฐ  
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ภาคผนวก ค  
ตัวอยางแผนการจัดการเรยีนรูกลุมสาระสังคมศกึษาศาสนา และวัฒนธรรม 

เพื่อพัฒนาทกัษะชวีิตของนักเรียน 
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แผนการจัดการเรียนรูที่ 1 
เราเปน “พลเมืองดี” 

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 
หนวยการเรียนรูที่ 1 พลเมืองดี    เวลาเรียน 1 ชั่วโมง 
 
มาตรฐานการเรียนรู  

ส 2.1 เขาใจและปฏิบัติตนตามหนาที่ของการเปนพลเมอืงดี มีคานิยมที่ดีงาม และธํารง

รักษาประเพณีและวัฒนธรรมไทย ดํารงชวีิตอยูรวมกนัในสังคมไทย และสังคมโลกอยางสนัติสุข 
 
ตัวชี้วัด 

ม.1/2 ระบุความสามารถของตนเองในการทําประโยชนตอสังคมและประเทศชาต ิ

  
สาระสําคัญ 

การที่มนุษยมาอยูรวมกันในสังคมอยางเปนปกติสุขนั้น สมาชิกทุกคนในสังคมจะตอง

ปฏิบัติตามบทบาทหนาที่ของตนอยางถูกตอง เหมาะสม ทําประโยชนตอสังคมและประเทศชาติ มี

ความรับผิดชอบตอสังคม และมีจิตสาธารณะอันเปนหนาที่ของเยาวชนที่ดีพึงปฏิบัติ 
 
จุดประสงคการเรียนรู 
 1.  ผูเรียนสามารถบอกคุณลักษณะของการเปนเยาวชนที่ดีของสังคมและประเทศชาติ 

2.  ผูเรียนสามารถบอกแนวทางการปฏิบัติตนตามสถานภาพ บทบาท ของการเปน

เยาวชนที่ดีของสังคมและประเทศชาติได  

3.  ผูเรียนสามารถบอกแนวทางการปฏิบัติตนในการเปนผูที่มีจิตสาธารณะได 

 
สาระการเรียนรู 
 ความรู 
 1.  บทบาทและหนาที่ของเยาวชนทีม่ีตอสังคมและประเทศชาต ิ

1.1 คุณลักษณะของการเปนเยาวชนที่ดีของของสังคมและประเทศชาติ 
1.2 การปฏิบัติตนตามสถานภาพ บทบาท และหนาที่ของการเปนเยาวชนที่ดีของ

สังคมและประเทศชาติ 

1.3 การปฏิบัติตนในการเปนผูที่มีจิตสาธารณะ 
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ทักษะกระบวนการ 
1. กระบวนการปฏิบัติ 
2. กระบวนการทํางานกลุม 
คุณลักษณะที่พึงประสงค 
1. มีจิตสาธารณะ 

2. ความรับผิดขอบตอสังคม 
 
ชิ้นงาน/ภาระงาน 
 1. รายงานโครงงานการปฏิบตัิตนเปนเยาวชนที่ด ี

 
การประเมินผล 
 1. การประเมนิชิ้นงานภาระงาน 

 1.1 รายงานโครงงานการปฏิบัติตนเปนเยาวชนที่ด ี

 2. การประเมนิระหวางการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

  2.1 การวิเคราะหกรณีศึกษา เร่ืองบทบาทและหนาที่ของเยาวชนทีม่ีตอสังคมและ

ประเทศชาต ิ(ใบงานที ่1) 

  2.2 สังเกตพฤติกรรมการทาํงานกลุม 
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แบบประเมินรายงานโครงงานการปฏิบติัตนเปนเยาวชนที่ดี 
เกณฑการประเมิน รายการ

ประเมนิ ดีมาก (4) ดี (3) พอใช (2) ควรปรับปรุง (1) 
1. การเขียน
โครงงาน  

ชื่อโครงงานแสดงถึง
ความคิดริเร่ิม
สรางสรรค 
วัตถุประสงคชัดเจน 
แสดงถึงการปฏิบัติตน
ใหเปนประโยชนตอ
สังคม และประเทศชาติ 
การเคารพสิทธิของ
ตนเองและผูอื่น และ
การเคารพกฎหมาย
คุมครองสิทธิ และเขียน
องคประกอบของ
โครงงานครบถวน 

ชื่อโครงงานแสดงถึง
ความคิดริเร่ิม
สรางสรรค 
วัตถุประสงคชัดเจน 
แสดงถึงการปฏิบัติ
ตนใหเปนประโยชน
ตอสังคม และ
ประเทศชาติ การ
เคารพสิทธิของ
ตนเองและผูอื่น และ
การเคารพกฎหมาย
คุมครองสิทธิ และ
เขียนองคประกอบ
ของโครงงานเกือบ
ครบถวน 

ชื่อโครงงานไมแสดง
ถึงความคิดริเร่ิม
สรางสรรค 
วัตถุประสงคชัดเจน 
แสดงถึงการปฏิบัติ
ตนใหเปนประโยชน
ตอสังคม และ
ประเทศชาติ การ
เคารพสิทธิของ
ตนเองและผูอื่น และ
การเคารพกฎหมาย
คุมครองสิทธิ และ
เขียนองคประกอบ
ของโครงงานเกือบ
ครบถวน 

ชื่อโครงงานไมแสดง
ถึงความคิดริเร่ิม
สรางสรรค 
วัตถุประสงคชัดเจน 
แสดงถึงการปฏิบัติ
ตนใหเปนประโยชน
ตอสังคม และ
ประเทศชาติ การ
เคารพสิทธิของ
ตนเองและผูอื่น และ
การเคารพกฎหมาย
คุมครองสิทธิ และ
เขียนองคประกอบ
ของโครงงานไม
ครบถวน 

2. การ
ดําเนินงาน
ตาม
โครงการ 

มีการดําเนินงานตามที่
กําหนดไวตามแผนใน
โครงงานทุกระยะเวลา และ 
มีการประเมินผลระหวาง 
การดําเนินงาน และเมื่อเ      
เสร็จส้ินโครงการไดผลสรุป
ชัดเจน 

มีการดําเนินงาน
ตามที่กําหนดไวตาม
แผนในโครงงานทุก
ระยะเวลา และมีการ
ประเมินผลเมื่อเสร็จ
ส้ินโครงการได
ผลสรุปชัดเจน 

มีการดําเนินงาน
ตามที่กําหนดไวตาม
แผนในโครงงานได
บางระยะเวลา และมี
การประเมินผล
โครงงานใหเห็นใน
ภาพรวม 

มีการดําเนินงาน
ตามที่กําหนดไวตาม
แผนในโครงงานได
บางระยะเวลา และ
ไมมีการประเมิน
โครงงาน 

3. การ
บันทึก
ขอมูลและ
หลักฐาน
ประกอบ 

มีการบันทึกขอมูลผล
การดําเนินงานตรงตาม
วัตถุประสงคและมี
หลักฐานประกอบการ
ดําเนินงานตาม
โครงงานทุกขั้นตอน 

มีการบันทึกขอมูลผล 
การดําเนินงานตรงตาม
วัตถุประสงคและมี
หลักฐานประกอบการ
ดําเนินงานตามโครงงาน
เปนสวนใหญเกือบทุก
ขั้นตอน 

มีการบันทึกขอมูลผล
การดําเนินงานตรง
ตามวัตถุประสงค
และมีหลักฐาน
ประกอบการ
ดําเนินงานตาม
โครงงานบางขั้นตอน 

มีการบันทึกขอมูลผล
การดําเนินงานไม
ตรงตามวัตถุประสงค
และมีหลักฐาน
ประกอบการ
ดําเนินงานตาม
โครงงานบางขั้นตอน 

4. การ
นําเสนอ 

มีการนําเสนอโครงงาน
ดวยวิธีการที่แปลกใหม 
ไดใจความชัดเจน และ
นาสนใจ 

มีการนําเสนอ
โครงงานดวยวิธีการ
ที่แปลกใหม ได
ใจความชัดเจน แต
ไมนาสนใจ 

มีการนําเสนอ
โครงงานดวยวิธีการ
ที่คลายคลึงกับแบบ
ทั่วไป ไดใจความ
ชัดเจน แตไม
นาสนใจ 

มีการนําเสนอ
โครงงานดวยวิธีการ
ที่คลายคลึงกับแบบ
ทั่วไป ไมไดใจความ
ชัดเจน และไม
นาสนใจ 
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เกณฑการตัดสินคุณภาพ 
ชวงคะแนน ระดับคุณภาพ 

13-16 ดีมาก 

10-12 ดี 

7-9 พอใช 

4-6 ปรับปรุง 
 
กิจกรรมการเรียนรู 
 ขั้นที่ 1 ประสบการณ 

1.1 ผูสอนใหผูเรียนแบงกลุม กลุมละ 7-8 คน แลวผลัดกันเลาเรื่องราวในประเด็นคําถาม

สําคัญ ดังนี้ 

1) มีเหตุการณหรือการกระทําใดบางที่นักเรียนไดเคยปฏิบัติแลวคิดวาเปนการกระทําที่
ถูกตองเหมาะสมตอการเปนเยาวชนที่ดีที่ภาคภูมิใจที่สุด 

2) มีเหตุการณหรือการกระทําใดบางที่นักเรียนไดเคยปฏิบัติแลวคิดวาเปนการกระทําที่
ไมถูกตองเหมาะสมตอการเปนเยาวชนที่ดี 

โดยในขณะที่เพื่อนเลาเรื่องราวอยูนั้น ใหนักเรียนคนอื่นๆ ในกลุมฟงอยางตั้งใจ แสดงการ

รับฟงสิ่งที่พื่อนเลาอยางมีสติ ฟงดวยหัวใจ ดวยความเคารพ ไมแนะนําสั่งสอน และไมนําเรื่องไป

เลาตอ ใหเวลาเลาเรื่องคนละ  2 นาที  

1.2  หลังจบกิจกรรมทุกคนอยูกับตนเอง โดยการนั่งสมาธิ ใครครวญเรื่องราวที่ไดรับฟง

เพื่อความเขาใจตัวตนของเพื่อน สังเกตความไววางใจที่เพื่อนมีใหเราโดยการเปดเผยเรื่องราว

ตัวตนของเขา และสํารวจผลกระทบที่เกิดขึ้นในตัวเราจากการฟงเรื่องราวของเพื่อน และการเลา

เร่ืองราวของตนเอง 
ขั้นที่ 2 สะทอนความคิดและอภิปราย 
2.1  ผูสอนใหนักเรียนแบงกลุม กลุมละ 7-8 คน วิเคราะหกรณีศึกษาเรื่อง บทบาทและ

หนาที่ของการเปนเยาวชนที่มีตอสังคมและประเทศชาติ (ใบงานที่ 1) ในประเด็นดังตอไปนี้ 

  1) ในการเปนสมาชิกที่ดีของครอบครัวนักเรียนควรมีบทบาทหนาที่ อยางไรบาง 

  2) ในการเปนสมาชิกที่ดีของโรงเรียนนักเรียนควรมีบทบาทหนาที่อยางไรบาง 

  3) ในการเปนสมาชิกที่ดีของชุมชนนักเรียนควรมีบทบาทหนาที่อยางไรบาง 

  4) ในการเปนสมาชิกที่ดีของประเทศชาตินักเรียนควรมีบทบาทหนาที่อยางไรบาง 

  5) ในการเปนผูที่มีจิตสาธารณนักเรียนควรปฏิบัติตนอยางไร 
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 ขั้นที่ 3 ความคิดรวบยอด 
3.1 นักเรียนแตละกลุมนําเสนอผลงานหนาชั้นเรียน  

3.2 ผูสอนและนักเรียนรวมกันสรุปเร่ืองการปฏิบัติตนตามบทบาท และหนาที่ของการเปน

เยาวชนที่ดีของสังคมและประเทศชาติ 
ขั้นที่ 4 การประยุกษแนวคิด 
4.1 นักเรียนแตละกลุมทําโครงงานที่เกี่ยวกับการปฏิบัติตนเปนเปนเยาวชนที่ดีตอสังคม

และประเทศชาติ โดยคิดโครงงานตามความเหมาะสม แลวนําไปปฏิบัติ และแตละกลุมนําเสนอ

ผลงานและจัดนิทรรศการ ในชวงทายของการจัดการเรียนรู 
 
สื่อ/ แหลงเรียนรู 
สื่อการเรียนรู 
 1. ใบงานที่ 1 กรณีศึกษาเรื่อง บทบาทและหนาที่ของเยาวชนที่มีตอสังคมและ

ประเทศชาติ 
แหลงเรียนรู 

1. อินเทอรเน็ต 

2. หองสมุด 
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 The following lines were read from file C:\Documents and Settings\GOOD\Desktop\model\life.LPJ: 
 
 TI 
 DA NI=40 NO=0 NG=1 MA=CM 
 RA FI='C:\Documents and Settings\GOOD\Desktop\Life\model.PSF' 
 !LA 
 !1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 
 !19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 
 !37 38 39 40 / 
 MO NY=40 NK=1 NE=12 LY=FU,FI BE=FU,FI GA=FU,FI PH=SY,FR PS=sy TE=sy 
 LE 
 C.1 D.2 P.3 CR.4 IR.5 EC.6 CE.7 CS.8 SA.9 
 EM.10 SE.11 SR.12 
 LK 
 Life 
 FR LY(1,1) LY(2,1) LY(3,1) LY(4,1) LY(5,1) LY(6,2) LY(7,2) LY(8,2) LY(9,2) 
 FR LY(10,2) LY(11,2) LY(12,3) LY(14,3) LY(15,3) LY(16,4) LY(17,4) LY(18,4) 
 FR LY(19,5) LY(20,5) LY(21,5) LY(22,6) LY(23,6) LY(24,6) LY(25,7) LY(26,7) LY(27,8) 
 FR LY(28,8) LY(29,9) LY(30,9) LY(31,9) LY(32,10) LY(33,10) LY(34,10) LY(35,11) LY(36,11) 
 FR LY(37,11) LY(38,12) LY(39,12) LY(40,12) GA(1,1) GA(2,1) GA(3,1) GA(4,1) GA(5,1) 
 FR GA(6,1) GA(7,1) GA(8,1) GA(9,1) GA(10,1) GA(11,1) GA(12,1)  ly 13 3 
 PD 
 fi ps 2 2 ps 1 1 ps 4 4 ps 3 3 ps 7 7 
 fr ps 6 5 
 fr te 4 2 te 5 2 te 15 8 te 38 9 te 11 10 te 17 16 te 32 19 te 23 20 te 24 20 te 24 20 
 fr te 26 20 te 27 21 te 27 25 te 28 26 te 38 29 te 37 35 ps 11 6 ps 9 7 ps 12 11 te 4 12 
 fr te 8 1 te 23 2 te 10 3 te 21 3 te 5 4 te 38 4 te 23 5 te 26 6 te 32 6 te 38  
6 te 15 10 
 fr te 15 9 te 12 10 te 13 11 te 28 12 te 15 12 te 16 14 te 4 1 te 16 3 te 8 5 
 fr te 15 1 te 11 4 te 12 4 te 14 11 te 8 7 te 18 14 te 33 22 te 34 24 te 35 32 
 fr te 37 8 te 27 17 te 23 21 te 33 27 te 35 34 
 OU ME=ML IT=250 ad=off sc fs 
 
 TI                                                                              
 
                           Number of Input Variables 40 
                           Number of Y - Variables   40 
                           Number of X - Variables    0 
                           Number of ETA - Variables 12 
                           Number of KSI - Variables  1 
                           Number of Observations   450 
 
 TI                                                                              
 
         Covariance Matrix        
 
                  C1         C2         C3         C4         C5        DP1    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       C1       0.14 
       C2       0.01       0.18 
       C3       0.03       0.04       0.24 
       C4       0.00       0.00       0.04       0.23 
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       C5       0.02      -0.01       0.03       0.07       0.25 
      DP1       0.00       0.02       0.02       0.02       0.01       0.20 
      DP2       0.02       0.04       0.05       0.04       0.04       0.00 

D3       0.00       0.03       0.05       0.07       0.08       0.00 
       D4       0.02       0.02       0.06       0.05       0.03       0.00 
       D5       0.03       0.03       0.04       0.06       0.07       0.01 
       D6       0.02       0.03       0.04       0.06       0.02       0.01 
       P1       0.01       0.03       0.03       0.04       0.04       0.02 
       P2       0.02       0.04       0.06       0.07       0.05       0.02 
       P3       0.01       0.05       0.07       0.05       0.06       0.01 
       P4       0.03       0.00       0.03       0.03       0.02       0.02 
      CR1       0.02       0.04       0.10       0.07       0.05       0.03 
      CR2       0.03       0.05       0.05       0.05       0.05       0.02 
      CR3       0.01       0.02       0.05       0.03       0.02       0.01 
      IR1       0.05       0.08       0.12       0.18       0.14       0.07 
      IR2       0.07       0.12       0.20       0.24       0.25       0.07 
      IR3       0.07       0.08       0.23       0.17       0.16       0.07 
      EC1       0.07       0.21       0.42       0.39       0.36       0.14 
      EC2       0.07       0.10       0.23       0.29       0.18       0.03 
      EC3       0.11       0.19       0.29       0.29       0.24       0.06 
      CE1       0.10       0.10       0.26       0.23       0.21       0.04 
      CE2       0.03       0.06       0.06       0.11       0.09      -0.02 
      CS1       0.05       0.15       0.18       0.24       0.24       0.07 
      CS2       0.05       0.08       0.09       0.15       0.17       0.03 
      SA1       0.01       0.07       0.10       0.14       0.14       0.00 
      SA2       0.06       0.14       0.21       0.25       0.18       0.02 
      SA3       0.04       0.09       0.18       0.26       0.16       0.09 
      EM1       0.05       0.15       0.19       0.30       0.22       0.13 
      EM2       0.08       0.14       0.17       0.24       0.19       0.04 
      EM3       0.16       0.19       0.27       0.36       0.35       0.03 
      SE1       0.13       0.20       0.25       0.27       0.26       0.10 
      SE2       0.10       0.17       0.23       0.29       0.25      -0.01 
      SE3       0.09       0.10       0.19       0.11       0.15       0.02 
      SR1       0.08       0.17       0.17       0.25       0.12      -0.05 
      SR2       0.09       0.25       0.31       0.33       0.23       0.03 
      SR3       0.07       0.26       0.33       0.36       0.26       0.01 
 
         Covariance Matrix        
 
                 DP2         D3         D4         D5         D6         P1    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      DP2       0.18 
       D3       0.08       0.24 
       D4       0.06       0.06       0.22 
       D5       0.06       0.08       0.05       0.21 
       D6       0.04       0.04       0.05       0.01       0.25 
       P1       0.04       0.06       0.02       0.06       0.03       0.22 
       P2       0.06       0.07       0.05       0.06       0.03       0.05 
       P3       0.05       0.08       0.04       0.06       0.02       0.07 
       P4       0.02      -0.01       0.04       0.00       0.04       0.04 
      CR1       0.06       0.08       0.08       0.07       0.04       0.04 
      CR2       0.06       0.08       0.06       0.07       0.05       0.05 
      CR3       0.05       0.05       0.05       0.04       0.04       0.01 
      IR1       0.16       0.18       0.13       0.14       0.16       0.12 
      IR2       0.26       0.32       0.22       0.28       0.20       0.18 
      IR3       0.16       0.24       0.15       0.16       0.13       0.14 
      EC1       0.35       0.46       0.35       0.39       0.33       0.26 
      EC2       0.25       0.38       0.27       0.25       0.30       0.20 
      EC3       0.28       0.41       0.26       0.34       0.25       0.22 
      CE1       0.21       0.30       0.22       0.27       0.19       0.21 
      CE2       0.09       0.12       0.07       0.09       0.06       0.06 
      CS1       0.18       0.24       0.14       0.28       0.07       0.20 
      CS2       0.14       0.18       0.09       0.16       0.02       0.16 
      SA1       0.10       0.15       0.11       0.12       0.15       0.04 
      SA2       0.20       0.25       0.22       0.22       0.22       0.15 
      SA3       0.20       0.23       0.22       0.23       0.22       0.15 
      EM1       0.25       0.32       0.23       0.21       0.24       0.21 
      EM2       0.19       0.24       0.21       0.24       0.18       0.12 
      EM3       0.35       0.44       0.32       0.43       0.22       0.24 
      SE1       0.22       0.26       0.24       0.19       0.15       0.22 
      SE2       0.28       0.28       0.30       0.34       0.20       0.17 
      SE3       0.14       0.12       0.10       0.14       0.17       0.14 
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      SR1       0.18       0.23       0.30       0.19       0.16       0.14 
      SR2       0.29       0.32       0.34       0.35       0.29       0.21 
      SR3       0.32       0.39       0.30       0.38       0.28       0.20 
 
         Covariance Matrix        
 
                  P2         P3         P4        CR1        CR2        CR3    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       P2       0.23 
       P3       0.07       0.44 
       P4       0.03       0.04       0.24 
      CR1       0.09       0.05       0.02       0.34 
      CR2       0.06       0.07       0.04       0.04       0.40 
      CR3       0.05       0.02       0.03       0.03       0.07       0.33 
      IR1       0.19       0.18       0.03       0.22       0.21       0.11 
      IR2       0.26       0.33       0.09       0.33       0.31       0.21 
      IR3       0.13       0.22       0.10       0.24       0.33       0.24 
      EC1       0.39       0.54       0.14       0.45       0.51       0.42 
      EC2       0.29       0.35       0.07       0.39       0.31       0.31 
      EC3       0.30       0.34       0.06       0.37       0.31       0.29 
      CE1       0.24       0.30       0.12       0.32       0.20       0.11 
      CE2       0.10       0.11       0.04       0.11       0.08       0.06 
      CS1       0.23       0.23       0.07       0.28       0.36       0.19 
      CS2       0.09       0.14       0.06       0.16       0.17       0.01 
      SA1       0.11       0.12       0.06       0.11       0.07       0.19 
      SA2       0.26       0.27       0.05       0.34       0.29       0.14 
      SA3       0.22       0.19       0.03       0.28       0.20       0.17 
      EM1       0.26       0.27       0.09       0.34       0.21       0.24 
      EM2       0.24       0.20       0.14       0.33       0.26       0.11 
      EM3       0.35       0.36       0.12       0.40       0.39       0.24 
      SE1       0.27       0.23       0.15       0.34       0.37       0.26 
      SE2       0.31       0.35       0.10       0.38       0.29       0.24 
      SE3       0.17       0.21       0.09       0.23       0.19       0.12 
      SR1       0.19       0.18       0.03       0.30       0.27       0.09 
      SR2       0.32       0.42       0.12       0.48       0.39       0.29 
      SR3       0.42       0.45       0.11       0.49       0.43       0.33 
 
         Covariance Matrix        
 
                 IR1        IR2        IR3        EC1        EC2        EC3    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      IR1       1.85 
      IR2       1.11       3.97 
      IR3       0.61       0.94       3.27 
      EC1       1.40       2.12       1.78       7.11 
      EC2       0.81       1.75       0.75       2.41       3.76 
      EC3       1.02       1.13       1.17       2.35       1.53       4.08 
      CE1       0.41       0.99       0.75       1.13       0.95       1.07 
      CE2       0.23       0.14       0.27       0.56       0.31       0.53 
      CS1       0.44       0.74       1.17       1.49       0.99       1.04 
      CS2       0.26       0.44       0.54       0.67       0.30       0.55 
      SA1       0.20       0.69       0.50       1.03       0.75       0.62 
      SA2       0.47       0.88       0.68       1.56       1.25       1.06 
      SA3       0.62       1.00       0.71       1.66       1.26       1.05 
      EM1       0.95       0.90       0.43       1.45       1.23       1.38 
      EM2       0.62       0.49       0.73       0.66       0.65       1.11 
      EM3       0.97       1.49       0.78       1.91       1.53       2.22 
      SE1       0.39       1.00       0.88       1.02       0.72       0.95 
      SE2       0.76       1.19       0.83       1.71       1.38       1.37 
      SE3       0.32       0.67       0.76       0.94       0.65       0.65 
      SR1       0.49       0.70       0.36       1.17       0.87       1.13 
      SR2       0.67       1.24       1.14       1.90       1.52       1.64 
      SR3       0.80       1.42       1.23       2.65       1.65       1.63 
 
         Covariance Matrix        
 
                 CE1        CE2        CS1        CS2        SA1        SA2    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      CE1       3.99 
      CE2       0.29       0.71 
      CS1       1.32       0.29       3.62 
      CS2       0.60       0.36       0.97       2.16 
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      SA1       0.27       0.17       0.28       0.01       2.60 
      SA2       0.71       0.29       0.94       0.47       0.55       2.41 
      SA3       0.48       0.27       0.63       0.27       0.62       1.06 
      EM1       0.71       0.50       0.59       0.43       0.59       0.99 
      EM2       0.55       0.45       0.26       0.32       0.56       0.83 
      EM3       1.05       0.72       1.21       0.95       0.80       1.41 
      SE1       0.74       0.33       1.19       0.82       0.62       1.05 
      SE2       0.93       0.42       1.22       0.47       0.50       1.27 
      SE3       0.53       0.17       0.63       0.36       0.46       0.66 
      SR1       0.69       0.33       0.50       0.26      -0.01       0.94 
      SR2       1.10       0.52       0.96       0.56       0.62       1.46 
      SR3       0.94       0.69       1.18       0.46       0.51       1.45 
 
         Covariance Matrix        
 
                 SA3        EM1        EM2        EM3        SE1        SE2    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      SA3       2.50 
      EM1       1.03       3.58 
      EM2       0.72       0.96       5.65 
      EM3       1.19       2.13       1.61       5.71 
      SE1       0.87       1.35       0.87       2.00       5.42 
      SE2       1.17       1.13       0.92       1.89       1.40       4.37 
      SE3       0.71       0.48       0.58       1.03       1.36       1.10 
      SR1       0.63       0.85       0.75       1.56       0.95       1.32 
      SR2       1.22       1.29       1.25       2.17       1.54       2.08 
      SR3       1.46       1.31       1.13       2.45       1.65       2.17 
 
         Covariance Matrix        
 
                 SE3        SR1        SR2        SR3    
            --------   --------   --------   -------- 
      SE3       2.33 
      SR1       0.55       3.51 
      SR2       1.26       2.21       4.70 
      SR3       1.46       1.94       3.64       7.74 
 
 
 TI                                                                              
 
 Parameter Specifications 
 
         LAMBDA-Y     
 
                 C.1        D.2        P.3       CR.4       IR.5       EC.6 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       C1          0          0          0          0          0          0 
       C2          1          0          0          0          0          0 
       C3          2          0          0          0          0          0 
       C4          3          0          0          0          0          0 
       C5          4          0          0          0          0          0 
      DP1          0          0          0          0          0          0 
      DP2          0          5          0          0          0          0 
       D3          0          6          0          0          0          0 
       D4          0          7          0          0          0          0 
       D5          0          8          0          0          0          0 
       D6          0          9          0          0          0          0 
       P1          0          0          0          0          0          0 
       P2          0          0         10          0          0          0 
       P3          0          0         11          0          0          0 
       P4          0          0         12          0          0          0 
      CR1          0          0          0          0          0          0 
      CR2          0          0          0         13          0          0 
      CR3          0          0          0         14          0          0 
      IR1          0          0          0          0          0          0 
      IR2          0          0          0          0         15          0 
      IR3          0          0          0          0         16          0 
      EC1          0          0          0          0          0          0 
      EC2          0          0          0          0          0         17 
      EC3          0          0          0          0          0         18 
      CE1          0          0          0          0          0          0 
      CE2          0          0          0          0          0          0 
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      CS1          0          0          0          0          0          0 
      CS2          0          0          0          0          0          0 
      SA1          0          0          0          0          0          0 
      SA2          0          0          0          0          0          0 
      SA3          0          0          0          0          0          0 
      EM1          0          0          0          0          0          0 
      EM2          0          0          0          0          0          0 
      EM3          0          0          0          0          0          0 
      SE1          0          0          0          0          0          0 
      SE2          0          0          0          0          0          0 
      SE3          0          0          0          0          0          0 
      SR1          0          0          0          0          0          0 
      SR2          0          0          0          0          0          0 
      SR3          0          0          0          0          0          0 
 
         LAMBDA-Y     
 
                CE.7       CS.8       SA.9      EM.10      SE.11      SR.12 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       C1          0          0          0          0          0          0 
       C2          0          0          0          0          0          0 
       C3          0          0          0          0          0          0 
       C4          0          0          0          0          0          0 
       C5          0          0          0          0          0          0 
      DP1          0          0          0          0          0          0 
      DP2          0          0          0          0          0          0 
       D3          0          0          0          0          0          0 
       D4          0          0          0          0          0          0 
       D5          0          0          0          0          0          0 
       D6          0          0          0          0          0          0 
       P1          0          0          0          0          0          0 
       P2          0          0          0          0          0          0 
       P3          0          0          0          0          0          0 
       P4          0          0          0          0          0          0 
      CR1          0          0          0          0          0          0 
      CR2          0          0          0          0          0          0 
      CR3          0          0          0          0          0          0 
      IR1          0          0          0          0          0          0 
      IR2          0          0          0          0          0          0 
      IR3          0          0          0          0          0          0 
      EC1          0          0          0          0          0          0 
      EC2          0          0          0          0          0          0 
      EC3          0          0          0          0          0          0 
      CE1          0          0          0          0          0          0 
      CE2         19          0          0          0          0          0 
      CS1          0          0          0          0          0          0 
      CS2          0         20          0          0          0          0 
      SA1          0          0          0          0          0          0 
      SA2          0          0         21          0          0          0 
      SA3          0          0         22          0          0          0 
      EM1          0          0          0          0          0          0 
      EM2          0          0          0         23          0          0 
      EM3          0          0          0         24          0          0 
      SE1          0          0          0          0          0          0 
      SE2          0          0          0          0         25          0 
      SE3          0          0          0          0         26          0 
      SR1          0          0          0          0          0          0 
      SR2          0          0          0          0          0         27 
      SR3          0          0          0          0          0         28 
 
         GAMMA        
 
                Life 
            -------- 
      C.1         29 
      D.2         30 
      P.3         31 
     CR.4         32 
     IR.5         33 
     EC.6         34 
     CE.7         35 
     CS.8         36 
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     SA.9         37 
    EM.10         38 
    SE.11         39 
    SR.12         40 
 
         PSI          
 
                 C.1        D.2        P.3       CR.4       IR.5       EC.6 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      C.1          0 
      D.2          0          0 
      P.3          0          0          0 
     CR.4          0          0          0          0 
     IR.5          0          0          0          0         41 
     EC.6          0          0          0          0         42         43 
     CE.7          0          0          0          0          0          0 
     CS.8          0          0          0          0          0          0 
     SA.9          0          0          0          0          0          0 
    EM.10          0          0          0          0          0          0 
    SE.11          0          0          0          0          0         48 
    SR.12          0          0          0          0          0          0 
 
         PSI          
 
                CE.7       CS.8       SA.9      EM.10      SE.11      SR.12 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     CE.7          0 
     CS.8          0         44 
     SA.9         45          0         46 
    EM.10          0          0          0         47 
    SE.11          0          0          0          0         49 
    SR.12          0          0          0          0         50         51 
 
         THETA-EPS    
 
                  C1         C2         C3         C4         C5        DP1 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       C1         52 
       C2          0         53 
       C3          0          0         54 
       C4         55         56          0         57 
       C5          0         58          0         59         60 
      DP1          0          0          0          0          0         61 
      DP2          0          0          0          0          0          0 
       D3         63          0          0          0         64          0 
       D4          0          0          0          0          0          0 
       D5          0          0         68          0          0          0 
       D6          0          0          0         70          0          0 
       P1          0          0          0         73          0          0 
       P2          0          0          0          0          0          0 
       P3          0          0          0          0          0          0 
       P4         80          0          0          0          0          0 
      CR1          0          0         86          0          0          0 
      CR2          0          0          0          0          0          0 
      CR3          0          0          0          0          0          0 
      IR1          0          0          0          0          0          0 
      IR2          0          0          0          0          0          0 
      IR3          0          0         95          0          0          0 
      EC1          0          0          0          0          0          0 
      EC2          0         98          0          0         99          0 
      EC3          0          0          0          0          0          0 
      CE1          0          0          0          0          0          0 
      CE2          0          0          0          0          0        106 
      CS1          0          0          0          0          0          0 
      CS2          0          0          0          0          0          0 
      SA1          0          0          0          0          0          0 
      SA2          0          0          0          0          0          0 
      SA3          0          0          0          0          0          0 
      EM1          0          0          0          0          0        119 
      EM2          0          0          0          0          0          0 
      EM3          0          0          0          0          0          0 
      SE1          0          0          0          0          0          0 
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      SE2          0          0          0          0          0          0 
      SE3          0          0          0          0          0          0 
      SR1          0          0          0        134          0        135 
      SR2          0          0          0          0          0          0 
      SR3          0          0          0          0          0          0 
 
         THETA-EPS    
 
                 DP2         D3         D4         D5         D6         P1 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      DP2         62 
       D3         65         66 
       D4          0          0         67 
       D5          0          0          0         69 
       D6          0          0          0         71         72 
       P1          0          0          0         74          0         75 
       P2          0          0          0          0         76          0 
       P3          0          0          0          0         78          0 
       P4          0         81         82         83          0         84 
      CR1          0          0          0          0          0          0 
      CR2          0          0          0          0          0          0 
      CR3          0          0          0          0          0          0 
      IR1          0          0          0          0          0          0 
      IR2          0          0          0          0          0          0 
      IR3          0          0          0          0          0          0 
      EC1          0          0          0          0          0          0 
      EC2          0          0          0          0          0          0 
      EC3          0          0          0          0          0          0 
      CE1          0          0          0          0          0          0 
      CE2          0          0          0          0          0          0 
      CS1          0          0          0          0          0          0 
      CS2          0          0          0          0          0        113 
      SA1          0          0          0          0          0          0 
      SA2          0          0          0          0          0          0 
      SA3          0          0          0          0          0          0 
      EM1          0          0          0          0          0          0 
      EM2          0          0          0          0          0          0 
      EM3          0          0          0          0          0          0 
      SE1          0          0          0          0          0          0 
      SE2          0          0          0          0          0          0 
      SE3          0        131          0          0          0          0 
      SR1          0          0        136          0          0          0 
      SR2          0          0          0          0          0          0 
      SR3          0          0          0          0          0          0 
 
         THETA-EPS    
 
                  P2         P3         P4        CR1        CR2        CR3 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       P2         77 
       P3          0         79 
       P4          0          0         85 
      CR1          0         87          0         88 
      CR2          0          0          0         89         90 
      CR3          0         91          0          0          0         92 
      IR1          0          0          0          0          0          0 
      IR2          0          0          0          0          0          0 
      IR3          0          0          0          0          0          0 
      EC1          0          0          0          0          0          0 
      EC2          0          0          0          0          0          0 
      EC3          0          0          0          0          0          0 
      CE1          0          0          0          0          0          0 
      CE2          0          0          0          0          0          0 
      CS1          0          0          0          0        109          0 
      CS2          0          0          0          0          0          0 
      SA1          0          0          0          0          0          0 
      SA2          0          0          0          0          0          0 
      SA3          0          0          0          0          0          0 
      EM1          0          0          0          0          0          0 
      EM2          0          0          0          0          0          0 
      EM3          0          0          0          0          0          0 
      SE1          0          0          0          0          0          0 
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      SE2          0          0          0          0          0          0 
      SE3          0          0          0          0          0          0 
      SR1          0          0          0          0          0          0 
      SR2          0          0          0          0          0          0 
      SR3          0          0          0          0          0          0 
 
         THETA-EPS    
 
                 IR1        IR2        IR3        EC1        EC2        EC3 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      IR1         93 
      IR2          0         94 
      IR3          0          0         96 
      EC1          0          0          0         97 
      EC2          0        100        101          0        102 
      EC3          0        103          0          0          0        104 
      CE1          0          0          0          0          0          0 
      CE2          0        107          0          0          0          0 
      CS1          0          0        110          0          0          0 
      CS2          0          0          0          0          0          0 
      SA1          0          0          0          0          0          0 
      SA2          0          0          0          0          0          0 
      SA3          0          0          0          0          0          0 
      EM1        120          0          0          0          0          0 
      EM2          0          0          0        122          0          0 
      EM3          0          0          0          0          0        125 
      SE1          0          0          0          0          0          0 
      SE2          0          0          0          0          0          0 
      SE3          0          0          0          0          0          0 
      SR1          0          0          0          0          0          0 
      SR2          0          0          0          0          0          0 
      SR3          0          0          0          0          0          0 
 
         THETA-EPS    
 
                 CE1        CE2        CS1        CS2        SA1        SA2 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      CE1        105 
      CE2          0        108 
      CS1        111          0        112 
      CS2          0        114          0        115 
      SA1          0          0          0          0        116 
      SA2          0          0          0          0          0        117 
      SA3          0          0          0          0          0          0 
      EM1          0          0          0          0          0          0 
      EM2          0          0        123          0          0          0 
      EM3          0          0          0          0          0          0 
      SE1          0          0          0          0          0          0 
      SE2          0          0          0          0          0          0 
      SE3          0          0          0          0          0          0 
      SR1          0          0          0          0        137          0 
      SR2          0          0          0          0          0          0 
      SR3          0          0          0          0          0          0 
 
         THETA-EPS    
 
                 SA3        EM1        EM2        EM3        SE1        SE2 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      SA3        118 
      EM1          0        121 
      EM2          0          0        124 
      EM3          0          0          0        126 
      SE1          0        127          0        128        129 
      SE2          0          0          0          0          0        130 
      SE3          0          0          0          0        132          0 
      SR1          0          0          0          0          0          0 
      SR2          0          0          0          0          0          0 
      SR3          0          0          0          0          0          0 
 
         THETA-EPS    
 
                 SE3        SR1        SR2        SR3 
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            --------   --------   --------   -------- 
      SE3        133 
      SR1          0        138 
      SR2          0          0        139 
      SR3          0          0          0        140 
  
 
 
 TI                                                                              
 
 Number of Iterations =212 
 
 LISREL Estimates (Maximum Likelihood)                
 
         LAMBDA-Y     
 
                 C.1        D.2        P.3       CR.4       IR.5       EC.6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       C1       0.08        - -        - -        - -        - -        - - 
  
       C2       0.14        - -        - -        - -        - -        - - 
              (0.04) 
                3.76 
  
       C3       0.22        - -        - -        - -        - -        - - 
              (0.05) 
                4.03 
  
       C4       0.24        - -        - -        - -        - -        - - 
              (0.06) 
                3.94 
  
       C5       0.20        - -        - -        - -        - -        - - 
              (0.05) 
                3.95 
  
      DP1        - -       0.05        - -        - -        - -        - - 
  
      DP2        - -       0.22        - -        - -        - -        - - 
                         (0.10) 
                           2.18 
  
       D3        - -       0.28        - -        - -        - -        - - 
                         (0.13) 
                           2.18 
  
       D4        - -       0.22        - -        - -        - -        - - 
                         (0.10) 
                           2.17 
  
       D5        - -       0.25        - -        - -        - -        - - 
                         (0.11) 
                           2.18 
  
       D6        - -       0.20        - -        - -        - -        - - 
                         (0.09) 
                           2.14 
  
       P1        - -        - -       0.17        - -        - -        - - 
  
       P2        - -        - -       0.26        - -        - -        - - 
                                    (0.04) 
                                      6.81 
  
       P3        - -        - -       0.28        - -        - -        - - 
                                    (0.05) 
                                      6.09 
  
       P4        - -        - -       0.09        - -        - -        - - 
                                    (0.02) 
                                      3.66 
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      CR1        - -        - -        - -       0.31        - -        - - 
  
      CR2        - -        - -        - -       0.27        - -        - - 
                                               (0.04) 
                                                 7.07 
  
      CR3        - -        - -        - -       0.19        - -        - - 
                                               (0.03) 
                                                 6.13 
  
      IR1        - -        - -        - -        - -       0.79        - - 
  
      IR2        - -        - -        - -        - -       1.27        - - 
                                                          (0.13) 
                                                            9.62 
  
      IR3        - -        - -        - -        - -       0.90        - - 
                                                          (0.11) 
                                                            8.25 
  
      EC1        - -        - -        - -        - -        - -       1.80 
  
      EC2        - -        - -        - -        - -        - -       1.26 
                                                                     (0.10) 
                                                                      12.02 
  
      EC3        - -        - -        - -        - -        - -       1.34 
                                                                     (0.11) 
                                                                      12.34 
  
      CE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      CE2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      CS1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      CS2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SA1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SA2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SA3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EM1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EM2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EM3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SE2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SE3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
 
         LAMBDA-Y     
 
                CE.7       CS.8       SA.9      EM.10      SE.11      SR.12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       C1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
       C2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
       C3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
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       C4        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
       C5        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      DP1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      DP2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
       D3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
       D4        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
       D5        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
       D6        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
       P1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
       P2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
       P3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
       P4        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      CR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      CR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      CR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      IR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      IR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      IR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EC1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EC2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EC3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      CE1       0.89        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      CE2       0.37        - -        - -        - -        - -        - - 
              (0.05) 
                7.14 
  
      CS1        - -       1.27        - -        - -        - -        - - 
  
      CS2        - -       0.69        - -        - -        - -        - - 
                         (0.11) 
                           6.32 
  
      SA1        - -        - -       0.56        - -        - -        - - 
  
      SA2        - -        - -       1.07        - -        - -        - - 
                                    (0.16) 
                                      6.65 
  
      SA3        - -        - -       1.00        - -        - -        - - 
                                    (0.15) 
                                      6.50 
  
      EM1        - -        - -        - -       1.18        - -        - - 
  
      EM2        - -        - -        - -       0.92        - -        - - 
                                               (0.13) 
                                                 6.95 
  
      EM3        - -        - -        - -       1.69        - -        - - 
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                                               (0.15) 
                                                11.12 
  
      SE1        - -        - -        - -        - -       1.11        - - 
  
      SE2        - -        - -        - -        - -       1.33        - - 
                                                          (0.15) 
                                                            8.61 
  
      SE3        - -        - -        - -        - -       0.77        - - 
                                                          (0.09) 
                                                            8.51 
  
      SR1        - -        - -        - -        - -        - -       1.10 
  
      SR2        - -        - -        - -        - -        - -       1.89 
                                                                     (0.15) 
                                                                      12.36 
  
      SR3        - -        - -        - -        - -        - -       1.92 
                                                                     (0.17) 
                                                                      11.27 
  
 
         GAMMA        
 
                Life    
            -------- 
      C.1       1.00 
              (0.23) 
                4.35 
  
      D.2       1.00 
              (0.45) 
                2.20 
  
      P.3       1.00 
              (0.13) 
                7.78 
  
     CR.4       1.00 
              (0.09) 
               11.55 
  
     IR.5       0.81 
              (0.08) 
               10.59 
  
     EC.6       0.92 
              (0.06) 
               14.38 
  
     CE.7       1.00 
              (0.10) 
                9.62 
  
     CS.8       0.68 
              (0.07) 
                9.83 
  
     SA.9       0.91 
              (0.13) 
                6.87 
  
    EM.10       0.86 
              (0.07) 
               12.02 
  
    SE.11       0.90 
              (0.10) 
                9.39 
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    SR.12       0.73 
              (0.07) 
               10.58 
  
 
         Covariance Matrix of ETA and KSI         
 
                 C.1        D.2        P.3       CR.4       IR.5       EC.6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      C.1       1.00 
      D.2       1.00       1.00 
      P.3       1.00       1.00       1.00 
     CR.4       1.00       1.00       1.00       1.00 
     IR.5       0.81       0.81       0.81       0.81       1.00 
     EC.6       0.92       0.92       0.92       0.92       0.94       1.00 
     CE.7       1.00       1.00       1.00       1.00       0.81       0.92 
     CS.8       0.68       0.68       0.68       0.68       0.55       0.63 
     SA.9       0.91       0.91       0.91       0.91       0.74       0.84 
    EM.10       0.86       0.86       0.86       0.86       0.70       0.80 
    SE.11       0.90       0.90       0.90       0.90       0.73       0.72 
    SR.12       0.73       0.73       0.73       0.73       0.59       0.68 
     Life       1.00       1.00       1.00       1.00       0.81       0.92 
 
         Covariance Matrix of ETA and KSI         
 
                CE.7       CS.8       SA.9      EM.10      SE.11      SR.12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     CE.7       1.00 
     CS.8       0.68       1.00 
     SA.9       0.69       0.62       1.00 
    EM.10       0.86       0.59       0.79       1.00 
    SE.11       0.90       0.61       0.82       0.78       1.00 
    SR.12       0.73       0.50       0.67       0.63       0.81       1.00 
     Life       1.00       0.68       0.91       0.86       0.90       0.73 
 
         Covariance Matrix of ETA and KSI         
 
                Life    
            -------- 
     Life       1.00 
 
         PHI          
 
                Life    
            -------- 
                1.00 
  
 
         PSI          
 
                 C.1        D.2        P.3       CR.4       IR.5       EC.6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      C.1        - - 
  
      D.2        - -        - - 
  
      P.3        - -        - -        - - 
  
     CR.4        - -        - -        - -        - - 
  
     IR.5        - -        - -        - -        - -       0.35 
                                                          (0.09) 
                                                            3.98 
  
     EC.6        - -        - -        - -        - -       0.19       0.15 
                                                          (0.05)     (0.05) 
                                                            4.06       2.97 
  
     CE.7        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
     CS.8        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
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     SA.9        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
    EM.10        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
    SE.11        - -        - -        - -        - -        - -      -0.11 
                                                                     (0.04) 
                                                                      -2.82 
  
    SR.12        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
 
         PSI          
 
                CE.7       CS.8       SA.9      EM.10      SE.11      SR.12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     CE.7        - - 
  
     CS.8        - -       0.54 
                         (0.15) 
                           3.60 
  
     SA.9      -0.22        - -       0.17 
              (0.07)                (0.08) 
               -3.14                  2.12 
  
    EM.10        - -        - -        - -       0.25 
                                               (0.07) 
                                                 3.67 
  
    SE.11        - -        - -        - -        - -       0.19 
                                                          (0.10) 
                                                            1.93 
  
    SR.12        - -        - -        - -        - -       0.15       0.46 
                                                          (0.05)     (0.08) 
                                                            3.24       6.00 
  
 
         Squared Multiple Correlations for Structural Equations   
 
                 C.1        D.2        P.3       CR.4       IR.5       EC.6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                1.00       1.00       1.00       1.00       0.65       0.85 
 
         Squared Multiple Correlations for Structural Equations   
 
                CE.7       CS.8       SA.9      EM.10      SE.11      SR.12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                1.00       0.46       0.83       0.75       0.81       0.54 
 
         Squared Multiple Correlations for Reduced Form           
 
                 C.1        D.2        P.3       CR.4       IR.5       EC.6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                1.00       1.00       1.00       1.00       0.65       0.85 
 
         Squared Multiple Correlations for Reduced Form           
 
                CE.7       CS.8       SA.9      EM.10      SE.11      SR.12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                1.00       0.46       0.83       0.75       0.81       0.54 
 
         THETA-EPS    
 
                  C1         C2         C3         C4         C5        DP1    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       C1       0.14 
              (0.01) 
               14.92 
  
       C2        - -       0.16 
                         (0.01) 
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                          14.80 
  
       C3        - -        - -       0.19 
                                    (0.01) 
                                     14.62 
  
       C4      -0.02      -0.04        - -       0.17 
              (0.01)     (0.01)                (0.01) 
               -3.20      -4.59                 14.53 
  
       C5        - -      -0.03        - -       0.03       0.21 
                         (0.01)                (0.01)     (0.01) 
                          -3.85                  2.82      14.70 
  
      DP1        - -        - -        - -        - -        - -       0.20 
                                                                     (0.01) 
                                                                      14.97 
  
      DP2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
       D3      -0.02        - -        - -        - -       0.03        - - 
              (0.01)                                      (0.01) 
               -2.73                                        2.99 
  
       D4        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
       D5        - -        - -      -0.01        - -        - -        - - 
                                    (0.01) 
                                     -1.50 
  
       D6        - -        - -        - -       0.02        - -        - - 
                                               (0.01) 
                                                 1.86 
  
       P1        - -        - -        - -       0.00        - -        - - 
                                               (0.01) 
                                                -0.23 
  
       P2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
       P3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
       P4       0.02        - -        - -        - -        - -        - - 
              (0.01) 
                2.60 
  
      CR1        - -        - -       0.03        - -        - -        - - 
                                    (0.01) 
                                      2.60 
  
      CR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      CR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      IR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      IR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      IR3        - -        - -       0.06        - -        - -        - - 
                                    (0.03) 
                                      1.72 
  
      EC1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EC2        - -      -0.06        - -        - -      -0.07        - - 
                         (0.03)                           (0.03) 
                          -2.20                            -2.29 
  
      EC3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      CE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
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      CE2        - -        - -        - -        - -        - -      -0.04 
                                                                     (0.02) 
                                                                      -2.40 
  
      CS1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      CS2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SA1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SA2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SA3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EM1        - -        - -        - -        - -        - -       0.08 
                                                                     (0.03) 
                                                                       2.42 
  
      EM2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EM3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SE2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SE3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SR1        - -        - -        - -       0.08        - -      -0.07 
                                               (0.03)                (0.03) 
                                                 2.66                 -2.12 
  
      SR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
 
         THETA-EPS    
 
                 DP2         D3         D4         D5         D6         P1    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      DP2       0.13 
              (0.01) 
               14.46 
  
       D3       0.01       0.16 
              (0.01)     (0.01) 
                2.01      14.34 
  
       D4        - -        - -       0.18 
                                    (0.01) 
                                     14.64 
  
       D5        - -        - -        - -       0.15 
                                               (0.01) 
                                                14.41 
  
       D6        - -        - -        - -      -0.04       0.21 
                                               (0.01)     (0.01) 
                                                -4.29      14.72 
  
       P1        - -        - -        - -       0.02        - -       0.19 
                                               (0.01)                (0.01) 
                                                 2.34                 14.76 
  
       P2        - -        - -        - -        - -      -0.03        - - 
                                                          (0.01) 
                                                           -3.04 
  
       P3        - -        - -        - -        - -      -0.04        - - 
                                                          (0.01) 
                                                           -2.69 
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       P4        - -      -0.04       0.02      -0.02        - -       0.03 
                         (0.01)     (0.01)     (0.01)                (0.01) 
                          -3.92       2.45      -2.38                  3.27 
  
      CR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      CR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      CR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      IR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      IR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      IR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EC1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EC2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EC3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      CE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      CE2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      CS1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      CS2        - -        - -        - -        - -        - -       0.07 
                                                                     (0.03) 
                                                                       2.65 
  
      SA1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SA2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SA3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EM1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EM2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EM3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SE2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SE3        - -      -0.06        - -        - -        - -        - - 
                         (0.02) 
                          -2.32 
  
      SR1        - -        - -       0.11        - -        - -        - - 
                                    (0.03) 
                                      3.55 
  
      SR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
 
         THETA-EPS    
 
                  P2         P3         P4        CR1        CR2        CR3    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       P2       0.16 
              (0.01) 
               14.43 
  
       P3        - -       0.37 
                         (0.03) 
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                          14.68 
  
       P4        - -        - -       0.24 
                                    (0.02) 
                                     14.97 
  
      CR1        - -      -0.05        - -       0.24 
                         (0.01)                (0.02) 
                          -3.18                 14.44 
  
      CR2        - -        - -        - -      -0.04       0.32 
                                               (0.01)     (0.02) 
                                                -3.34      14.67 
  
      CR3        - -      -0.04        - -        - -        - -       0.29 
                         (0.02)                                      (0.02) 
                          -2.59                                       14.82 
  
      IR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      IR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      IR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EC1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EC2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EC3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      CE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      CE2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      CS1        - -        - -        - -        - -       0.11        - - 
                                                          (0.04) 
                                                            2.57 
  
      CS2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SA1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SA2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SA3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EM1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EM2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EM3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SE2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SE3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
 
         THETA-EPS    
 
                 IR1        IR2        IR3        EC1        EC2        EC3    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      IR1       1.23 
              (0.10) 
               12.65 
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      IR2        - -       2.34 
                         (0.21) 
                          11.36 
  
      IR3        - -        - -       2.46 
                                    (0.18) 
                                     13.59 
  
      EC1        - -        - -        - -       3.87 
                                               (0.31) 
                                                12.66 
  
      EC2        - -       0.20      -0.31        - -       2.18 
                         (0.14)     (0.12)                (0.17) 
                           1.40      -2.56                 12.90 
  
      EC3        - -      -0.43        - -        - -        - -       2.32 
                         (0.13)                                      (0.18) 
                          -3.20                                       12.89 
  
      CE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      CE2        - -      -0.20        - -        - -        - -        - - 
                         (0.06) 
                          -3.50 
  
      CS1        - -        - -       0.46        - -        - -        - - 
                                    (0.12) 
                                      3.68 
  
      CS2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SA1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SA2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SA3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EM1       0.33        - -        - -        - -        - -        - - 
              (0.09) 
                3.76 
  
      EM2        - -        - -        - -      -0.60        - -        - - 
                                               (0.22) 
                                                -2.78 
  
      EM3        - -        - -        - -        - -        - -       0.49 
                                                                     (0.15) 
                                                                       3.34 
  
      SE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SE2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SE3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
 
         THETA-EPS    
 
                 CE1        CE2        CS1        CS2        SA1        SA2    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      CE1       3.19 
              (0.22) 
               14.64 
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      CE2        - -       0.57 
                         (0.04) 
                          14.68 
  
      CS1       0.49        - -       1.95 
              (0.14)                (0.27) 
                3.51                  7.10 
  
      CS2        - -       0.18        - -       1.68 
                         (0.05)                (0.13) 
                           3.65                 12.60 
  
      SA1        - -        - -        - -        - -       2.28 
                                                          (0.16) 
                                                           14.53 
  
      SA2        - -        - -        - -        - -        - -       1.28 
                                                                     (0.12) 
                                                                      11.05 
  
      SA3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EM1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      EM2        - -        - -      -0.40        - -        - -        - - 
                                    (0.17) 
                                     -2.42 
  
      EM3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SE2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SE3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SR1        - -        - -        - -        - -      -0.40        - - 
                                                          (0.11) 
                                                           -3.58 
  
      SR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
 
         THETA-EPS    
 
                 SA3        EM1        EM2        EM3        SE1        SE2    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      SA3       1.51 
              (0.12) 
               12.34 
  
      EM1        - -       2.18 
                         (0.18) 
                          12.30 
  
      EM2        - -        - -       4.76 
                                    (0.33) 
                                     14.29 
  
      EM3        - -        - -        - -       2.83 
                                               (0.27) 
                                                10.34 
  
      SE1        - -       0.42        - -       0.46       4.19 
                         (0.15)                (0.18)     (0.31) 
                           2.74                  2.50      13.63 
  
      SE2        - -        - -        - -        - -        - -       2.60 
                                                                     (0.23) 
                                                                      11.10 
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      SE3        - -        - -        - -        - -       0.52        - - 
                                                          (0.15) 
                                                            3.51 
  
      SR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      SR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
 
         THETA-EPS    
 
                 SE3        SR1        SR2        SR3    
            --------   --------   --------   -------- 
      SE3       1.72 
              (0.13) 
               13.32 
  
      SR1        - -       2.25 
                         (0.17) 
                          13.50 
  
      SR2        - -        - -       1.12 
                                    (0.18) 
                                      6.26 
  
      SR3        - -        - -        - -       4.04 
                                               (0.33) 
                                                12.31 
  
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                  C1         C2         C3         C4         C5        DP1    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                0.05       0.11       0.20       0.26       0.17       0.01 
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                 DP2         D3         D4         D5         D6         P1    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                0.27       0.32       0.21       0.29       0.15       0.14 
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                  P2         P3         P4        CR1        CR2        CR3    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                0.29       0.17       0.03       0.28       0.18       0.11 
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                 IR1        IR2        IR3        EC1        EC2        EC3    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                0.34       0.41       0.25       0.46       0.42       0.43 
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                 CE1        CE2        CS1        CS2        SA1        SA2    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                0.20       0.19       0.45       0.22       0.12       0.47 
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                 SA3        EM1        EM2        EM3        SE1        SE2    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                0.40       0.39       0.15       0.50       0.23       0.40 
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                 SE3        SR1        SR2        SR3    
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            --------   --------   --------   -------- 
                0.26       0.35       0.76       0.48 
 
 
                           Goodness of Fit Statistics 
 
                             Degrees of Freedom = 680 
               Minimum Fit Function Chi-Square = 733.73 (P = 0.075) 
       Normal Theory Weighted Least Squares Chi-Square = 727.39 (P = 0.10) 
                 Estimated Non-centrality Parameter (NCP) = 47.39 
             90 Percent Confidence Interval for NCP = (0.0 ; 116.37) 
  
                        Minimum Fit Function Value = 1.63 
                Population Discrepancy Function Value (F0) = 0.11 
               90 Percent Confidence Interval for F0 = (0.0 ; 0.26) 
             Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) = 0.012 
             90 Percent Confidence Interval for RMSEA = (0.0 ; 0.020) 
               P-Value for Test of Close Fit (RMSEA < 0.05) = 1.00 
  
                  Expected Cross-Validation Index (ECVI) = 2.24 
             90 Percent Confidence Interval for ECVI = (2.14 ; 2.40) 
                         ECVI for Saturated Model = 3.65 
                       ECVI for Independence Model = 41.82 
  
     Chi-Square for Independence Model with 780 Degrees of Freedom = 18695.54 
                           Independence AIC = 18775.54 
                               Model AIC = 1007.39 
                             Saturated AIC = 1640.00 
                           Independence CAIC = 18979.91 
                               Model CAIC = 1722.69 
                             Saturated CAIC = 5829.58 
  
                          Normed Fit Index (NFI) = 0.96 
                        Non-Normed Fit Index (NNFI) = 1.00 
                     Parsimony Normed Fit Index (PNFI) = 0.84 
                        Comparative Fit Index (CFI) = 1.00 
                        Incremental Fit Index (IFI) = 1.00 
                         Relative Fit Index (RFI) = 0.95 
  
                             Critical N (CN) = 471.42 
  
  
                     Root Mean Square Residual (RMR) = 0.082 
                             Standardized RMR = 0.036 
                        Goodness of Fit Index (GFI) = 0.93 
                   Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) = 0.91 
                  Parsimony Goodness of Fit Index (PGFI) = 0.77 
 
 TI                                                                              
 
 Factor Scores Regressions 
 
         ETA  
 
                  C1         C2         C3         C4         C5        DP1    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      C.1       0.08       0.14       0.08       0.13       0.08       0.03 
      D.2       0.08       0.14       0.08       0.13       0.08       0.03 
      P.3       0.08       0.14       0.08       0.13       0.08       0.03 
     CR.4       0.08       0.14       0.08       0.13       0.08       0.03 
     IR.5       0.02       0.07       0.00       0.04       0.05       0.02 
     EC.6       0.05       0.11       0.04       0.09       0.08       0.02 
     CE.7       0.11       0.18       0.11       0.17       0.11       0.02 
     CS.8       0.04       0.07       0.06       0.06       0.04       0.01 
     SA.9       0.07       0.11       0.07       0.10       0.07       0.00 
    EM.10       0.05       0.08       0.05       0.08       0.05      -0.02 
    SE.11       0.06       0.08       0.06       0.09       0.04       0.03 
    SR.12       0.01       0.02       0.02      -0.01       0.02       0.03 
 
         ETA  
 
                 DP2         D3         D4         D5         D6         P1    
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            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      C.1       0.12       0.14       0.09       0.17       0.13       0.05 
      D.2       0.12       0.14       0.09       0.17       0.13       0.05 
      P.3       0.12       0.14       0.09       0.17       0.13       0.05 
     CR.4       0.12       0.14       0.09       0.17       0.13       0.05 
     IR.5       0.04       0.04       0.03       0.05       0.04       0.02 
     EC.6       0.08       0.08       0.06       0.11       0.09       0.03 
     CE.7       0.16       0.19       0.13       0.22       0.17       0.06 
     CS.8       0.06       0.08       0.05       0.10       0.07      -0.03 
     SA.9       0.10       0.12       0.07       0.14       0.11       0.04 
    EM.10       0.07       0.09       0.06       0.11       0.08       0.03 
    SE.11       0.09       0.13       0.06       0.14       0.10       0.04 
    SR.12       0.02       0.03      -0.03       0.04       0.03       0.01 
 
         ETA  
 
                  P2         P3         P4        CR1        CR2        CR3    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      C.1       0.15       0.10       0.05       0.12       0.08       0.07 
      D.2       0.15       0.10       0.05       0.12       0.08       0.07 
      P.3       0.15       0.10       0.05       0.12       0.08       0.07 
     CR.4       0.15       0.10       0.05       0.12       0.08       0.07 
     IR.5       0.04       0.03       0.01       0.04       0.03       0.02 
     EC.6       0.10       0.06       0.03       0.09       0.06       0.04 
     CE.7       0.19       0.13       0.06       0.16       0.10       0.09 
     CS.8       0.08       0.05       0.03       0.05      -0.04       0.03 
     SA.9       0.12       0.08       0.04       0.10       0.06       0.05 
    EM.10       0.09       0.06       0.03       0.08       0.05       0.04 
    SE.11       0.12       0.08       0.04       0.10       0.06       0.05 
    SR.12       0.03       0.02       0.02       0.02       0.02       0.01 
 
         ETA  
 
                 IR1        IR2        IR3        EC1        EC2        EC3    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      C.1       0.01       0.02       0.01       0.03       0.04       0.03 
      D.2       0.01       0.02       0.01       0.03       0.04       0.03 
      P.3       0.01       0.02       0.01       0.03       0.04       0.03 
     CR.4       0.01       0.02       0.01       0.03       0.04       0.03 
     IR.5       0.13       0.12       0.08       0.05       0.07       0.09 
     EC.6       0.07       0.08       0.05       0.06       0.07       0.08 
     CE.7       0.01       0.03       0.01       0.04       0.05       0.04 
     CS.8       0.01       0.01      -0.04       0.02       0.02       0.02 
     SA.9       0.01       0.01       0.01       0.02       0.03       0.02 
    EM.10      -0.02       0.01       0.01       0.02       0.02       0.00 
    SE.11       0.02       0.03       0.01      -0.01      -0.02      -0.02 
    SR.12       0.00       0.00       0.00       0.01       0.01       0.01 
 
         ETA  
 
                 CE1        CE2        CS1        CS2        SA1        SA2    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      C.1       0.03       0.08       0.02       0.01       0.02       0.06 
      D.2       0.03       0.08       0.02       0.01       0.02       0.06 
      P.3       0.03       0.08       0.02       0.01       0.02       0.06 
     CR.4       0.03       0.08       0.02       0.01       0.02       0.06 
     IR.5       0.01       0.07      -0.01       0.00       0.01       0.02 
     EC.6       0.02       0.07       0.00       0.00       0.01       0.04 
     CE.7       0.02       0.05       0.02       0.01      -0.02      -0.08 
     CS.8      -0.02      -0.01       0.25       0.14       0.01       0.02 
     SA.9      -0.03      -0.06       0.02       0.02       0.04       0.14 
    EM.10       0.02       0.04       0.01       0.00       0.01       0.03 
    SE.11       0.02       0.06       0.01       0.01       0.02       0.04 
    SR.12       0.01       0.02       0.00       0.00       0.02       0.01 
 
         ETA  
 
                 SA3        EM1        EM2        EM3        SE1        SE2    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      C.1       0.04       0.02       0.01       0.02       0.01       0.03 
      D.2       0.04       0.02       0.01       0.02       0.01       0.03 
      P.3       0.04       0.02       0.01       0.02       0.01       0.03 
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     CR.4       0.04       0.02       0.01       0.02       0.01       0.03 
     IR.5       0.02      -0.01       0.01       0.00       0.01       0.02 
     EC.6       0.03       0.01       0.01       0.01      -0.01      -0.02 
     CE.7      -0.06       0.03       0.02       0.03       0.01       0.04 
     CS.8       0.02       0.01       0.03       0.01       0.00       0.02 
     SA.9       0.11       0.02       0.01       0.02       0.01       0.03 
    EM.10       0.03       0.11       0.04       0.12      -0.02       0.02 
    SE.11       0.03       0.01       0.01       0.02       0.03       0.08 
    SR.12       0.01       0.00       0.00       0.00       0.01       0.03 
 
         ETA  
 
                 SE3        SR1        SR2        SR3    
            --------   --------   --------   -------- 
      C.1       0.03       0.00       0.03       0.01 
      D.2       0.03       0.00       0.03       0.01 
      P.3       0.03       0.00       0.03       0.01 
     CR.4       0.03       0.00       0.03       0.01 
     IR.5       0.02       0.00       0.01       0.00 
     EC.6      -0.01       0.00       0.03       0.01 
     CE.7       0.04       0.00       0.04       0.01 
     CS.8       0.02       0.00       0.01       0.00 
     SA.9       0.03       0.01       0.02       0.01 
    EM.10       0.03       0.00       0.02       0.01 
    SE.11       0.07       0.02       0.09       0.03 
    SR.12       0.02       0.08       0.25       0.07 
 
 TI                                                                              
 
 Standardized Solution            
 
         LAMBDA-Y     
 
                 C.1        D.2        P.3       CR.4       IR.5       EC.6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       C1       0.08        - -        - -        - -        - -        - - 
       C2       0.14        - -        - -        - -        - -        - - 
       C3       0.22        - -        - -        - -        - -        - - 
       C4       0.24        - -        - -        - -        - -        - - 
       C5       0.20        - -        - -        - -        - -        - - 
      DP1        - -       0.05        - -        - -        - -        - - 
      DP2        - -       0.22        - -        - -        - -        - - 
       D3        - -       0.28        - -        - -        - -        - - 
       D4        - -       0.22        - -        - -        - -        - - 
       D5        - -       0.25        - -        - -        - -        - - 
       D6        - -       0.20        - -        - -        - -        - - 
       P1        - -        - -       0.17        - -        - -        - - 
       P2        - -        - -       0.26        - -        - -        - - 
       P3        - -        - -       0.28        - -        - -        - - 
       P4        - -        - -       0.09        - -        - -        - - 
      CR1        - -        - -        - -       0.31        - -        - - 
      CR2        - -        - -        - -       0.27        - -        - - 
      CR3        - -        - -        - -       0.19        - -        - - 
      IR1        - -        - -        - -        - -       0.79        - - 
      IR2        - -        - -        - -        - -       1.27        - - 
      IR3        - -        - -        - -        - -       0.90        - - 
      EC1        - -        - -        - -        - -        - -       1.80 
      EC2        - -        - -        - -        - -        - -       1.26 
      EC3        - -        - -        - -        - -        - -       1.34 
      CE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CE2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CS1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CS2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SA1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SA2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SA3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EM1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EM2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EM3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SE2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SE3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
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      SR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
 
         LAMBDA-Y     
 
                CE.7       CS.8       SA.9      EM.10      SE.11      SR.12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       C1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       C2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       C3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       C4        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       C5        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      DP1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      DP2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       D3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       D4        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       D5        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       D6        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       P1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       P2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       P3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       P4        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      IR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      IR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      IR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EC1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EC2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EC3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CE1       0.89        - -        - -        - -        - -        - - 
      CE2       0.37        - -        - -        - -        - -        - - 
      CS1        - -       1.27        - -        - -        - -        - - 
      CS2        - -       0.69        - -        - -        - -        - - 
      SA1        - -        - -       0.56        - -        - -        - - 
      SA2        - -        - -       1.07        - -        - -        - - 
      SA3        - -        - -       1.00        - -        - -        - - 
      EM1        - -        - -        - -       1.18        - -        - - 
      EM2        - -        - -        - -       0.92        - -        - - 
      EM3        - -        - -        - -       1.69        - -        - - 
      SE1        - -        - -        - -        - -       1.11        - - 
      SE2        - -        - -        - -        - -       1.33        - - 
      SE3        - -        - -        - -        - -       0.77        - - 
      SR1        - -        - -        - -        - -        - -       1.10 
      SR2        - -        - -        - -        - -        - -       1.89 
      SR3        - -        - -        - -        - -        - -       1.92 
 
         GAMMA        
 
                Life    
            -------- 
      C.1       1.00 
      D.2       1.00 
      P.3       1.00 
     CR.4       1.00 
     IR.5       0.81 
     EC.6       0.92 
     CE.7       1.00 
     CS.8       0.68 
     SA.9       0.91 
    EM.10       0.86 
    SE.11       0.90 
    SR.12       0.73 
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
 
                 C.1        D.2        P.3       CR.4       IR.5       EC.6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      C.1       1.00 
      D.2       1.00       1.00 
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      P.3       1.00       1.00       1.00 
     CR.4       1.00       1.00       1.00       1.00 
     IR.5       0.81       0.81       0.81       0.81       1.00 
     EC.6       0.92       0.92       0.92       0.92       0.94       1.00 
     CE.7       1.00       1.00       1.00       1.00       0.81       0.92 
     CS.8       0.68       0.68       0.68       0.68       0.55       0.63 
     SA.9       0.91       0.91       0.91       0.91       0.74       0.84 
    EM.10       0.86       0.86       0.86       0.86       0.70       0.80 
    SE.11       0.90       0.90       0.90       0.90       0.73       0.72 
    SR.12       0.73       0.73       0.73       0.73       0.59       0.68 
     Life       1.00       1.00       1.00       1.00       0.81       0.92 
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
 
                CE.7       CS.8       SA.9      EM.10      SE.11      SR.12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     CE.7       1.00 
     CS.8       0.68       1.00 
     SA.9       0.69       0.62       1.00 
    EM.10       0.86       0.59       0.79       1.00 
    SE.11       0.90       0.61       0.82       0.78       1.00 
    SR.12       0.73       0.50       0.67       0.63       0.81       1.00 
     Life       1.00       0.68       0.91       0.86       0.90       0.73 
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
 
                Life    
            -------- 
     Life       1.00 
 
         PSI          
 
                 C.1        D.2        P.3       CR.4       IR.5       EC.6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      C.1        - - 
      D.2        - -        - - 
      P.3        - -        - -        - - 
     CR.4        - -        - -        - -        - - 
     IR.5        - -        - -        - -        - -       0.35 
     EC.6        - -        - -        - -        - -       0.19       0.15 
     CE.7        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
     CS.8        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
     SA.9        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
    EM.10        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
    SE.11        - -        - -        - -        - -        - -      -0.11 
    SR.12        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
 
         PSI          
 
                CE.7       CS.8       SA.9      EM.10      SE.11      SR.12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     CE.7        - - 
     CS.8        - -       0.54 
     SA.9      -0.22        - -       0.17 
    EM.10        - -        - -        - -       0.25 
    SE.11        - -        - -        - -        - -       0.19 
    SR.12        - -        - -        - -        - -       0.15       0.46 
 
 TI                                                                              
 
 Completely Standardized Solution 
 
         LAMBDA-Y     
 
                 C.1        D.2        P.3       CR.4       IR.5       EC.6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       C1       0.21        - -        - -        - -        - -        - - 
       C2       0.34        - -        - -        - -        - -        - - 
       C3       0.45        - -        - -        - -        - -        - - 
       C4       0.51        - -        - -        - -        - -        - - 
       C5       0.41        - -        - -        - -        - -        - - 
      DP1        - -       0.11        - -        - -        - -        - - 
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      DP2        - -       0.52        - -        - -        - -        - - 
       D3        - -       0.57        - -        - -        - -        - - 
       D4        - -       0.46        - -        - -        - -        - - 
       D5        - -       0.54        - -        - -        - -        - - 
       D6        - -       0.39        - -        - -        - -        - - 
       P1        - -        - -       0.37        - -        - -        - - 
       P2        - -        - -       0.53        - -        - -        - - 
       P3        - -        - -       0.42        - -        - -        - - 
       P4        - -        - -       0.19        - -        - -        - - 
      CR1        - -        - -        - -       0.53        - -        - - 
      CR2        - -        - -        - -       0.43        - -        - - 
      CR3        - -        - -        - -       0.33        - -        - - 
      IR1        - -        - -        - -        - -       0.58        - - 
      IR2        - -        - -        - -        - -       0.64        - - 
      IR3        - -        - -        - -        - -       0.50        - - 
      EC1        - -        - -        - -        - -        - -       0.68 
      EC2        - -        - -        - -        - -        - -       0.65 
      EC3        - -        - -        - -        - -        - -       0.66 
      CE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CE2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CS1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CS2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SA1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SA2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SA3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EM1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EM2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EM3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SE2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SE3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
 
         LAMBDA-Y     
 
                CE.7       CS.8       SA.9      EM.10      SE.11      SR.12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       C1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       C2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       C3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       C4        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       C5        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      DP1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      DP2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       D3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       D4        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       D5        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       D6        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       P1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       P2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       P3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       P4        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      IR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      IR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      IR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EC1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EC2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EC3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CE1       0.45        - -        - -        - -        - -        - - 
      CE2       0.44        - -        - -        - -        - -        - - 
      CS1        - -       0.67        - -        - -        - -        - - 
      CS2        - -       0.47        - -        - -        - -        - - 
      SA1        - -        - -       0.35        - -        - -        - - 
      SA2        - -        - -       0.69        - -        - -        - - 
      SA3        - -        - -       0.63        - -        - -        - - 
      EM1        - -        - -        - -       0.62        - -        - - 
      EM2        - -        - -        - -       0.39        - -        - - 
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      EM3        - -        - -        - -       0.71        - -        - - 
      SE1        - -        - -        - -        - -       0.48        - - 
      SE2        - -        - -        - -        - -       0.64        - - 
      SE3        - -        - -        - -        - -       0.51        - - 
      SR1        - -        - -        - -        - -        - -       0.59 
      SR2        - -        - -        - -        - -        - -       0.87 
      SR3        - -        - -        - -        - -        - -       0.69 
 
         GAMMA        
 
                Life    
            -------- 
      C.1       1.00 
      D.2       1.00 
      P.3       1.00 
     CR.4       1.00 
     IR.5       0.81 
     EC.6       0.92 
     CE.7       1.00 
     CS.8       0.68 
     SA.9       0.91 
    EM.10       0.86 
    SE.11       0.90 
    SR.12       0.73 
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
 
                 C.1        D.2        P.3       CR.4       IR.5       EC.6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      C.1       1.00 
      D.2       1.00       1.00 
      P.3       1.00       1.00       1.00 
     CR.4       1.00       1.00       1.00       1.00 
     IR.5       0.81       0.81       0.81       0.81       1.00 
     EC.6       0.92       0.92       0.92       0.92       0.94       1.00 
     CE.7       1.00       1.00       1.00       1.00       0.81       0.92 
     CS.8       0.68       0.68       0.68       0.68       0.55       0.63 
     SA.9       0.91       0.91       0.91       0.91       0.74       0.84 
    EM.10       0.86       0.86       0.86       0.86       0.70       0.80 
    SE.11       0.90       0.90       0.90       0.90       0.73       0.72 
    SR.12       0.73       0.73       0.73       0.73       0.59       0.68 
     Life       1.00       1.00       1.00       1.00       0.81       0.92 
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
 
                CE.7       CS.8       SA.9      EM.10      SE.11      SR.12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     CE.7       1.00 
     CS.8       0.68       1.00 
     SA.9       0.69       0.62       1.00 
    EM.10       0.86       0.59       0.79       1.00 
    SE.11       0.90       0.61       0.82       0.78       1.00 
    SR.12       0.73       0.50       0.67       0.63       0.81       1.00 
     Life       1.00       0.68       0.91       0.86       0.90       0.73 
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
 
                Life    
            -------- 
     Life       1.00 
 
         PSI          
 
                 C.1        D.2        P.3       CR.4       IR.5       EC.6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      C.1        - - 
      D.2        - -        - - 
      P.3        - -        - -        - - 
     CR.4        - -        - -        - -        - - 
     IR.5        - -        - -        - -        - -       0.35 
     EC.6        - -        - -        - -        - -       0.19       0.15 
     CE.7        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
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     CS.8        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
     SA.9        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
    EM.10        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
    SE.11        - -        - -        - -        - -        - -      -0.11 
    SR.12        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
 
         PSI          
 
                CE.7       CS.8       SA.9      EM.10      SE.11      SR.12    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     CE.7        - - 
     CS.8        - -       0.54 
     SA.9      -0.22        - -       0.17 
    EM.10        - -        - -        - -       0.25 
    SE.11        - -        - -        - -        - -       0.19 
    SR.12        - -        - -        - -        - -       0.15       0.46 
 
         THETA-EPS    
 
                  C1         C2         C3         C4         C5        DP1    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       C1       0.95 
       C2        - -       0.89 
       C3        - -        - -       0.80 
       C4      -0.12      -0.18        - -       0.74 
       C5        - -      -0.16        - -       0.10       0.83 
      DP1        - -        - -        - -        - -        - -       0.99 
      DP2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       D3      -0.10        - -        - -        - -       0.11        - - 
       D4        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       D5        - -        - -      -0.05        - -        - -        - - 
       D6        - -        - -        - -       0.07        - -        - - 
       P1        - -        - -        - -      -0.01        - -        - - 
       P2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       P3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
       P4       0.11        - -        - -        - -        - -        - - 
      CR1        - -        - -       0.10        - -        - -        - - 
      CR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      IR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      IR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      IR3        - -        - -       0.06        - -        - -        - - 
      EC1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EC2        - -      -0.08        - -        - -      -0.08        - - 
      EC3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CE2        - -        - -        - -        - -        - -      -0.10 
      CS1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CS2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SA1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SA2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SA3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EM1        - -        - -        - -        - -        - -       0.09 
      EM2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EM3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SE2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SE3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SR1        - -        - -        - -       0.09        - -      -0.08 
      SR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
 
         THETA-EPS    
 
                 DP2         D3         D4         D5         D6         P1    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      DP2       0.73 
       D3       0.07       0.68 
       D4        - -        - -       0.79 
       D5        - -        - -        - -       0.71 
       D6        - -        - -        - -      -0.16       0.85 
       P1        - -        - -        - -       0.09        - -       0.86 
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       P2        - -        - -        - -        - -      -0.11        - - 
       P3        - -        - -        - -        - -      -0.10        - - 
       P4        - -      -0.15       0.10      -0.09        - -       0.14 
      CR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      IR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      IR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      IR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EC1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EC2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EC3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CE2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CS1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CS2        - -        - -        - -        - -        - -       0.10 
      SA1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SA2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SA3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EM1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EM2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EM3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SE2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SE3        - -      -0.08        - -        - -        - -        - - 
      SR1        - -        - -       0.12        - -        - -        - - 
      SR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
 
         THETA-EPS    
 
                  P2         P3         P4        CR1        CR2        CR3    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       P2       0.71 
       P3        - -       0.83 
       P4        - -        - -       0.97 
      CR1        - -      -0.12        - -       0.72 
      CR2        - -        - -        - -      -0.12       0.82 
      CR3        - -      -0.11        - -        - -        - -       0.89 
      IR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      IR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      IR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EC1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EC2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EC3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CE2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CS1        - -        - -        - -        - -       0.09        - - 
      CS2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SA1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SA2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SA3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EM1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EM2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EM3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SE2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SE3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
 
         THETA-EPS    
 
                 IR1        IR2        IR3        EC1        EC2        EC3    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      IR1       0.66 
      IR2        - -       0.59 
      IR3        - -        - -       0.75 
      EC1        - -        - -        - -       0.54 
      EC2        - -       0.05      -0.09        - -       0.58 
      EC3        - -      -0.11        - -        - -        - -       0.57 
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      CE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      CE2        - -      -0.12        - -        - -        - -        - - 
      CS1        - -        - -       0.13        - -        - -        - - 
      CS2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SA1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SA2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SA3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EM1       0.13        - -        - -        - -        - -        - - 
      EM2        - -        - -        - -      -0.10        - -        - - 
      EM3        - -        - -        - -        - -        - -       0.10 
      SE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SE2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SE3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
 
         THETA-EPS    
 
                 CE1        CE2        CS1        CS2        SA1        SA2    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      CE1       0.80 
      CE2        - -       0.81 
      CS1       0.13        - -       0.55 
      CS2        - -       0.14        - -       0.78 
      SA1        - -        - -        - -        - -       0.88 
      SA2        - -        - -        - -        - -        - -       0.53 
      SA3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EM1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      EM2        - -        - -      -0.09        - -        - -        - - 
      EM3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SE1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SE2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SE3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SR1        - -        - -        - -        - -      -0.13        - - 
      SR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
 
         THETA-EPS    
 
                 SA3        EM1        EM2        EM3        SE1        SE2    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
      SA3       0.60 
      EM1        - -       0.61 
      EM2        - -        - -       0.85 
      EM3        - -        - -        - -       0.50 
      SE1        - -       0.10        - -       0.08       0.77 
      SE2        - -        - -        - -        - -        - -       0.60 
      SE3        - -        - -        - -        - -       0.15        - - 
      SR1        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SR2        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      SR3        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
 
         THETA-EPS    
 
                 SE3        SR1        SR2        SR3    
            --------   --------   --------   -------- 
      SE3       0.74 
      SR1        - -       0.65 
      SR2        - -        - -       0.24 
      SR3        - -        - -        - -       0.52 
 
                           Time used:    1.797 Seconds 
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 นางสาวมนัสนันท   รอดเชื้อจีน เกิดเมื่อวันที่ 1 ธันวาคม พ.ศ. 2523 สําเร็จการศึกษา

ศึกษาศาสตรบัณฑิต (สังคมศึกษา) เกียรตินิยมอันดับ 2  ภาควิชาภาควิชาหลักสูตรและวิธีสอน 

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร ปการศึกษา 2544 และสําเร็จการศึกษาศิลปศาสตร         

มหาบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร) ภาควิชาสังคมศาสตร คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล ปการศึกษา 2547 และเขาศึกษาตอหลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิธี

วิทยาการวิจัยการศึกษา ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย ในปการศึกษา 2549 
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