
รายการ'อางอง

ภาษาไทย

กมลินทร์ พินิจภูวดล. 2541 ■ แนวทางและมาตรการในทา?จัดการติกษาของเด็กด้อยโอกาส. 
กรุงเทพมหานคร: เซเวน พริ้นติ้ง กรุ๊ป จำกัด.

กัองเกียรติ มุดดาเจริญ. 2538. การติกษๆการดำเนินงานนิเทศภายในโรงเรียนเอกชนที่ใด้รับการ 
รับรองมาตรฐานคุณภาพการติกษา. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาบริหาร 
การติกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.

กุลยา ตันติผลาชีวะ. 2544. การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองกับโรงเรียน. วารสารการติกษาปฐมวัย 
5 (ตุลาคม 2544): 35-42.

กุศล สุนธรธาดา และคณะ. 2540. ทบทวนสถานการณ์และลังเคราะห์องค์ความ!เกี่ยวกับการ 
เลี้ยงดเด็กในประเทศไทย. กรุงเทพมหานคร: สถาบันวิจัยประชากรและลังคม 
มหาวิทยาลัยมหิดล.

คณะกรรมการการประถมติกษาแห่งชาติ, สำนักงาน. 2543. มหัศจรรย์แห่งสมองกรุงเทพมหานคร: 
พิมพ์ดี.

คณะกรรมการการประถมติกษาแห่งชาติ, สำนักงาน. 2542. พระราชบัญญัติการติกษาแห่ง1ชาติ 
พ.ศ. 2542. กรุงเทพมหานคร: พริกหวานกราฟพิค.

คณะกรรมการการประถมติกษาแห่งชาติ, สำนักงาน. 2543. รายงานการติกษาสถานภาพการให้ 
บริการการติกษๆสำหรับเด็กด้อยโอกาสในต่างประเทศ : สหรัฐอเมริกา สหราชอาณาจักร 
บราซิล พิลิปปีนลั และ ออสเตรเลีย. กรุงเทพมหานคร: องค์การค้าของคุรุสภา.

คณะกรรมการการประถมติกษาแห่งชาติ, สำนักงาน. 2540. สรุปแผนพัฒนาการติกษาแห่งชาติ 
ฉบับที่ 8 (พ.ศ. 2540-2544). องค์การค้าคุรุสภา.

คณะกรรมการการประถมติกษาแห่งชาติ, สำนักงาน. 2539. ค่มือการจัดการศึกษาระดับก่อนประถม 
ติกษา. กรุงเทพมหานคร: ศรีเมืองการพิมพ์.

คณะกรรมการการประถมติกษาแห่งชาติ, สำนักงาน. 2530. แนวการบริหารโรงเรียนที่เปีดสอนชั้น 
เด็กเล็ก. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์คุรุสภา.

คณะกรรมการการประถมติกษาแห่งชาติ, สำนักงาน. 2525. คุ่มีอการบริหารโรงเรียนอนุบาล. 
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์คุรุสภา.

คณะกรรมการการติกษาเอกซน, สำนักงาน. 2531. พัฒนาการของเด็กระตับก่อนประถม 
ติกษา. กรุงเทพมหานคร: รุ่งเรืองการพิมพ์ (199) จำกัด.
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คณะกรรมการพัฒนาการศึกษาและอบรมเลี้ยงดูเด ็ก, สำนักงาน.2535. ภาวะวิกฤตของชีว ิต 
เด็กไทย: ปัญหาที'ยังไม่สายเกินแก้. กรุงเทพมหานคร: อมรินทร์พริ้นติ้งกรุ๊ฟ.

คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, สำนักงาน. 2522. ผลงานวิจัยการจัดศูนย์เด็กก่อนวัยเรียน 
ในประเทศไทย. กรุงเทพมหานคร: เจริญ.

คณะศึกษาไทยในยุคโลกาภิวัฒน์. 2540. ความฝันของแผ่นดิน. กรุงเทพมหานคร: ตะวันออก. 
จันเพ็ญ แสงเทียนฉาย และคณะ. 2531. การติกษๆเปรียบเทียบสุขภาพชองเด็กในชุมชนแออัด 

ที่พัฒนาแล้วและยังไม่ได้พัฒนาไนเขตกรุงเทพมหานคร. สถาบันประชากรศาสตร์.
สำนักพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.

จินตนา สุขสำราญ. 2539. การติกษาการจัดการในศูนย์เลี้ยงเด็กของชุมชนไทยมุสลิม.
วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาประถมศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์ 
มหาวิทยาลัย.

ซูลี ช่วยเอื้อ. 2533. การใช้แนวการจัดประสบการณ์ชั้นอนุบาลศึกษาในโรงเรียนอนุบาลลังกัด 
สำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต 
ภาควิชาประถมศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.

ดวงพร แพร่เจริญวัฒนา. 2534. การศึกษาชองเด็กชาวเรีอ การศึกษาเฉพาะกรณีชุมชนวัดสร้อยทอง 
และวัดประสาทบุญญๆวาส. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาประถมศึกษา 
บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.

ทัดดาว ลออโรจน์วงติ’. 2532. การประเมินผลลัมฤทธี๋ผลโครงการพัฒนาซนบท. กรุงเทพมหานคร. 
องค์การค้าครุสภา.

ท ัศนีย ์ ศุภเมธี. 2532. หลักสูตรและการจัดการประถมศึกษา. กรุงเทพมหานคร: สหวิทยาลัยครู 
รัตนโกสินทร์.

ท ัศน ีย ์ ศุภเมธี. 2537. พฤติกรรมการสอนวิชาภาษาไทยระดับประถมศึกษา. กรุงเทพมหานคร: 
สหวิทยาลัยครูรัตนโกสินทร์.

ทิพย์สุดา สุเมธเสนีย์ และกุลวิตรา กังคานนท์.2536.การจัดการศึกษาเพื่อเด็กด้อยโอกาส.วรสาร 
กา?ศึกษาแห่งชาติ 27(สิงหาคม-กันยายน):2-3.

ทิศนา แขมมณี และคณะ.2535.หลักการและรูปแบบการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามวิถีชีวิตไทย.
กรุงเทพมหานคร:สำนักพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.

ธีระ รุญเจริญ. 2525. การเรียนการสอนในระดับประถมการศึกษา. กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช.
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นงลักษณ์ คำนึงธรรม. 2540. การคิกษาความรู้ ทัศนคติ และการปฏิบัติของครพี่เลี้ยงเกี่ยวกิ'บ 
การจัดกิจกรรมการพัฒนาร่างกายในศูนย์อบรมเด็กด้อยโอกาสในวัดกรุงเทพมหานคร. 
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จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.

นกเนตร ธรรมบวร. 2540. การประเมินผลพัฒนาการเด็กปฐมวัย. กรุงเทพมหานคร: หาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรจน์ประสานมิตร.

'พาา คงเมือง. 2532. การคิกษาการจัดการเรียนการคิกษๆสำหรับเด็กก่อนวัยเรียนของโรงเรียนตำรวจ 
ตระเวณชายแดน. วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาประถมคิกษา บัณฑิตวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.

น้อมศรี เคท และคณะ. 2545. หลักสูตรระดับอนุบาล. กรุงเทพมหานคร: คณะครุศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.(อัดสำเนา)

น้อมศรี เคท และคณะ. 2528. การพัฒนารูปแบบการการนิเทศการสอนชั้นเด็กเล็กในโรงเรียน 
ประถมคิกษา. กรุเทพมหานคร: โรงพิมพ์การศาสนา.

เบญจา แสงมสิ.2531. เอกสารการสอนชุดวิชาแกอรมครุและผู้เกี่ยวข้องกับการอบรมเลี้ยงดเด็ก 
ปฐมวัย.หน่วยที่ 5.มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช : โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยสุโขทัย 
ธรรมาธิราช.

ปรานี สุภาภาพ. 2539. การคิกษๆการปฏิบัติงานของคณะกรรมการพัฒนาเด็กในศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก. กรุงเทพมหานคร: สำน์กพิมพ์จุฬาลงกรณ์.

พรุพรรณ คำเพ็ง. 2533. การคิกษาการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนเทศบาล. วิทยานิพนธ์
ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาประถมคิกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.

พราวพรรณ เหลืองสุวรรณ และพูนสุข บุณย์สวัสดีI. 2537. ประมวลสาระชุดวิชาหลักการและ 
แนวคิดทางการปฐมวัยคิกษา หน่วยที่ 9-12. มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช.

พวงรัตน์ รอดมณี. 2540. วิธีการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตร์และลังคมศาสตร์. มปท.
พิภพ ธงไชย. 2536. แนวทางการจัดการคิกษาสำหรับเด็กด้อยโอกาส. วารสารการคิกษๆแห่งชาติ 

27(สิงหาคม-กันยายน): 28-39.
พีระยา-นาวิน. 2541.สถานรับเลี้ยงเด็กก่อนวัยเรียนพีระยา-นาน. วารสารพีระยา-นาวินสาร1:1-7.
ภิญโญ สาธร. 2529. หลักการบริหารการคิกษา. กรุงเทพมหานคร: สำนักพิมพ์คุรุสภา.
มาณี ไชยธีรานุวัฒคิร. 2543. การเลี้ยงดเด็กปฐมวัย: บทบาทของสถานเลี้ยงดูเด็กกรุงเทพมหานคร: 

เสมาธรรม.
เยาวพา เดชะคุปต์. 2542. การบริหารและการนิเทศการคิกษๆปฐมวัย. กรุงเทพมหานคร:

เจ้าพระยาระบบการพิมพ์.
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เยาวพา เดชะคุปต์. 2540. การจัดการศึกษาปฐมวัย. กรุงเทพมหานคร: สำนักพิมพ์แม็ค.
ราศึ ทองสวัสดิ้ และคณะ. 2529. ค่มือกา?นิเทศการศึกษาก่อนประถม. กรุงเทพมหานคร: อักษรไทย.
วรรณพร กาญจนาภา. 2544. การพิกษาสภาพและปืญหาการจัดการพิกษาและการเลี้ยงดเด็กปฐมวัย 

ในสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม■ วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชา 
ประถมพิกษา บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.

วัลลภ ตังคณานุรักษ์. 2535. เด็กที่ถูกลืมในลังคมไทย. พิมพ์ครั้งที่ 4. กรุงเทพมหานคร: สำนักพิมพ์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.

วัลลภ ตังคณานุรักษ์ 2536. การจัดการพิกษาเพื่อเด็กด้อยโอกาส. วารสารการศึกษาแห่งชาติ 27 
(สิงหาคม-กันยายน):23-27.

วัลลภ ตังคณานุรักษ์. 2538. การจัดการศึกษาสำหรับเด็กด้อยโอกาส. วา?สารการศึกษาแห่งชาติ 
29(สิงหาคม-กันยายน):71-73.

วาสนา สร'ารัมย์. 2542. แนวทางในการนำมาตรฐานพื้นฐานในการจัดบริการรบเลี้ยงและพัฒนาเด็ก 
ปฐมวัย (0-6 ปี) มาเป็นแนวทางในกา?บริหารงานสถานรับเลี้ยงเด็กเอกซนที่มีขออนุญาต 
จัดตั้งกับกรมประซาสงเคราะห์กระทรวงแรงงานและสวัสดิการลังคม.วิทยานิพนธ์ปริญญา 
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารและนโยบายสวัสดิการลังคม มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์.

วิเชียร เกตุสิงห์. 2531. กา?จัดการศึกษาสำหรับกลุ่มด้อยโอกาส. วารสารการศึกษาแห่งชาติ22 
(มิถุนายน-กรกฎาคม): 7-17.

ศรีศักดี้ ไทยอารี, ณฐกร ศรีแจ้ง และกานต์ เสริมชัยวงต์.2543.สถา'นภาพการให้บริการการศึกษา 
สำหรบเด็กด้อยโอกาสในต่างประเทศ : สหรัฐอเมริกา สหราชอาณาจัก? บราซิล ทิเลิปปีนลั 
และออสเตรเลีย. กรุงเทพมหานคร : องค์การค้าคุรุสภา.

ศรีสว่าง พั่ววงค์แพทย์. 2537. การจัดการศึกษาเพื่อเด็กที่อยู่ในสภาวะยากลำบาก.วารสารครุศาสตร์ 
6(เมษายน-มิถุนายน):14-22.

ศันสนีย์ ฉัตรคุปต์. 2542. สิ่งแวดล้อมและการเรียนรู้สร้างสมองเด็กให้ฉลาดได้อย่างไร (ฉบับพ่อแม่). 
พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพมหานคร: องค์การค้าคุรุสภา.

สงบ ลักษณะ. 2535. จากหลักสตร..ลุ่แผนการสอน. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์คุรุสภาลาดพร้าว.
สงัด อุทรานันท์. 2529. การนิเทศการศึกษา :หลักการทฤษฏีและปฏิบัติ. กรุงเทพมหานคร:มิตรสยาม.
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ท่ี ทม.0302(2770.0603)2160 ฝ่ายวิชาการ คณะครุศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ถนนพญาไท กรุงเทพฯ 10330

17 กันยายน 2545

เร่ือง ขอความร่วมมือในการเก็บข้อมูลวิจัย

เรียน . ประธานกรรมการบรีหารพีระยานุเคราะห์มูลนิธิ

สิ่งที่ส่งมาด้วย เคร่ืองมือท่ีใข้ในการวิจัย

ด้วย นางสาวนาฏอนงค์ ภิญญโชติ นิสิตชั้นปริญญามหาบัณฑิต ภาควิชาประถมศึกษา สาขาวิชา 
การศึกษาปฐมวัย อยู่ในระหว่างการดำเนินงานวิจัยวิทยานิพนธ์เรื่อง “การศึกษาการจัดการเรียนการสอนลำหรับ 
เด็กด้อยโอกาสในสถานรับเลี้ยงเด็กก่อนวัยเรียนพีระยา-นาวิน" โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.จีระพันธุ พูลพัฒน์ 
เป็นอาจารย์ที่ปรกษา ในการนี้นิสิตมีความจำเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ และ 
แบบสังเกต กับครู ผู้ปกครอง และผู้บริหาร ทั้งนี้นิสิตผู้วิจัยจะไต้ประสานงานในรายละเอียดต่อไป

จึงเรียนมาเพื่อขอความอนุเคราะห์จากท่านโปรดอนุญาตให้ นางสาวนาฏอนงค์ ภิญญโชติ ได้ทำการ 
เก็บข้อมูลวิจัยดังกล่าว เพื่อประโยชน์ทางวิชาการต่อไป และขอขอบคุณมาในโอกาสนี้

ขอแสดงความนับถือ

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุลักษณ์ ศรีบุรี) 
รองคณบดฝ่ายวิชาการ 

ปฏิบัติราชการแทนคณบดีคณะครุศาสตร์

ฝ่ายวิชาการ 
โทร. 0-2218-2680



ภาคผนวก ค.
ตัวอย่างเครื่องมือที่ใซ้ในการวิจัย
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ชุดที่ 1 แบบสัมภาษณ์ผู้บริหารสถานรับเลี้ยงเด็ก

แบบสัมภาษณ์ชุดนี้ใข้เพื่อคิกษาข้อมูลในการวิจัยเรื่องการสืกษาการจัดการเรียนการสอน 
สำหรับเด็กด้อยโอกาสในสถานรับเลี้ยงเด็กก่อนวัยเรียนพีระยา-นาวิน ในด้านปัจจัยสนับสนุนการ 
จัดการเรียนการสอน ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนเพื่อเด็กด้อย 
โอกาสในสถานรับเลี้ยงเด็กก่อนวัยเรียน

คำล้ีแจง แบบสัมภาษณ์ชุดนี้แบ่งข้อคำถามออกเป็น 4 ตอน ประกอบด้วย 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับการสัมภาษณ์ 
ตอนที่ 2 ข้อมูลเบื้องต้นของผู้ให้สัมภาษณ์ 
ตอนที่ 3 ปัจจัยสนับลนุนการจัดการเรียนการลอน
ตอนที่ 4 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนเพื่อเด็กด้อย 

โอกาสในสถานรับเลี้ยงเด็กก่อนวัยเรียน
สักษณะของกา?สัมภาษณ์ เป็นการสัมภาษณ์รายบุคคล มีการกำหนดข้อคำถามไว้อย่างแน่นอน 
การบันทึกข้อมูล ผู้วิจัยเป็นผู้สัมภาษณ์ด้วยตนเอง รวมทั้งขออนุญาตผู้ให้สัมภาษณ์ทำการ 
บันทึกเสียงและจดบันทึกขณะสัมภาษณ์ 
ตอนที่ 1 ข้อมูลบัวไปเกียวกับการสัมภาษณ์

สัมภาษณ์วันที.่.................เดือน......................................พ.ศ...................
เริ่มสัมภาษณ์เวลา......................... น. สิ้นสุดการสัมภาษณ์เวลา............................ น.
สถานที่สัมภาษณ์..........................................................................................................
ท ี่ต ั้ง........................................................................................
โทรศัพท์....................................................................โทรสาร.
ซื่อผู้’1ห้สัมภาษณ.์..................................................... ตำแหน่ง

ดอนท ี่ 2 ข้อมูลเบื้องต้นของผู้ให้สัมภาษณ์
1. ท่านมีประสบการณ์การทำงานบริหารสถานรับเลี้ยงเด็กเป็นเวลานานเท่าใด

2. ปัจจุบันงานที่อยู่ในความรับผิดชอบของท่านในฐานะผู้บริหารสถานรับเลี้ยงเด็กได้แก่งานด้าน 
ใดบ้าง
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3. ท่านได้รับความรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนเพื่อเด็กก่อนวัยเรียนโดยวิธีใด และจาก 
แหล่งใดบ้าง

ดอนที่ 3 ปัจจัยสนับสนุนการจัดการเรียนการลอน
1. การบริหารและการนิเทศ

1.1 สถานรับเลี้ยงเด็กก่อนวัยเรียนพีระยา-นาวิน มีความเชื่อพื้นฐานในการจัดการเรียน 
การสอนเพื่อเด็กด้อยโอกาสก่อนวัยเรียนอย่างไร

1.2 วัตถุประสงค์ของการจัดบริการสถานรับเลี้ยงเด็กเพื่ออะไร

1.3 ท่านมีแนวทางในการกำหนดนโยบายของสถานรับเลี้ยงเด็กอย่างไร

.. 1.4 ท่านมีนโยบายในการบริหารจัดการสถานรับเลี้ยงเด็กในด้านต่างๆ อย่างไร 
ด้านการจัดสภาพแวดล้อม

หลักสูตรและการเรียนการสอน

การอบรมเลี้ยงดูเด็ก

การเตรียมและการพัฒนาบุคลากร
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งบประมาณ

การทำงานร่วมกับเด็ก ผู้ปกครองและชุมชน

การติดต่อประสานงานกับหน่วยงาน และสถาบันต่าง ๆ

1.5 ท่านมีการกำหนดโครงสร้างการบริหารงานสถานรับเลี้ยงเด็กพีระยา-นาวินอย่างไร

ผังโครงสร้างการบริหารงานสถานรับเล้ียงเด็ก

และแต่ละฝ่ายมีขอบข่ายงานในความรับผิดซอบอย่างไร
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1.6 ท่านมีการกำหนดโครงสร้างการบริหารงานศูนย์หรือไม่ อย่างไร

ผังโครงสร้างการบริหารงานศูนย์

1.7 ท่านพบปัญหาหรือสิ่งท่ีควรปรับปรุงในการบริหารงานของสถานรับเลี้ยงเด็กบ้างหรือไม่ 
อย่างไร และท่านมีแนวทางในการแก้ไขอย่างไร

1.8 ท่านมีการจัดการนิเทศการบริหารงานของศูนย์หรือไม่ อย่างไร (มีการกำหนดเวลาในการ 
นิเทศอย่างไร ทำการนิเทศโดยใคร เร่ืองที่ทำการนิเทศ และวิธีการท่ีใช้ในการนิเทศ)
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1.9 ท่านพบปัณฺหาหรือสิ่งที่ควรปรับปรุงในการบริหารงานของศูนย์หรือไม่ อย่างไร และท่าน 
มีแนวทางในการแกไขอย่างไร

1.10 ท่านมีการจัดการนิเทศการสอนของศูนย์หรือไม่ อย่างไร (มีการกำหนดเวลาไนการนิเทศ 
อย่างไร ทำการนิเทศโดยใคร เร่ืองท่ีทำการนิเทศ และวิธีการท่ีไซในการนิเทศ)

ท่านมีแนวทางในการแก้ไขอย่างไร

2. บุคลากร
2.1 ท่านมีการส่งเสริมสนับลนุนการสร้างความร่วมมือของบุคลากรไนศูนย์อย่างไร

2.2 ท่านมีเกณฑ์และขั้นตอนในการคัดเลือกครูใหญ่เข้าปฏิบัติงานประจำศูนย์อย่างไร

2.3 ท่านมีการส่งเสริมทัศนคติของครูในการอบรมเลี้ยงดูเด็กอย่างไร
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ตอนท่ี 4 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนเพื่อเด็กด้อยโอกาลใน 
สถานรับเลี้ยงเด็กก่อนวัยเรียน

1. ท่านมีความพึงพอใจการดำเนินงานของสถานรับเลี้ยงเด็กก่อนวัยเรียนพีระยา-นาวิน ใน 
ด้านใดบ้าง และท่านคิดว่าควรมีการปรับปรุงด้านใดเพิ่มเติมหรือไม่ อย่างไร

2. ท่านต้องการความร่วมมือและการสนับสนุนการจัดการเรียนการลอนเพื่อเด็กด้อยโอกาส 
ก่อนวัยเรียนจากส่วนใดบ้าง และอย่างไร เพื่อให้เกิดผลดีต่อเด็กมากยิ่งขึ้น

3. จากประลบการณ์การบริหารงานการจัดการเรียนการลอนเพื่อเด็กด้อยโอกาสก่อนวัยเรียน 
ท่านมีข้อเสนอแนะเพื่อเป็นประโยชน์แก่ผู้สนใจจัดบริการให้แก่เด็กกลุ่มนี้บ้างหรือไม่ 
อย่างไร

ขอขอบพระคุณอย่างสูง



ชดุที ่ 2 แบบสมัภาษณค์รใูหญ่

แบบสัมภาษณ์ชุดน้ีใข้เพ่ือคิกษาข้อมูลในการวิจัยเร่ิองการคิกษาการจัดการเรียนการลอน 
สำหรับเด็กด้อยโอกาลในสกานรับเล้ียงเด็กก่อนวัยเรียนพีระยา-นาวิน ในด้านปัจจัยสนับลนุนการ 
เรียนการสอน การอบรมเล้ียงดูเด็ก การทำงานร่วมกับกลุ่มเด็ก ผู้ปกครองและชุมชนข้อคิดเห็น 
และข้อเสนอแนะเก่ียวกับการจัดการเรียนการลอนสำหรับเด็กด้อยโอกาสในสถานรับเล้ียงเด็กก่อน 
วัยเรียนพีระยา-นาวิน

คำท่ีแจง แบบสัมภาษณ์ชุดนี้แบ่งข้อคำถามออกเป็น 7 ตอน ประกอบด้วย 
ตอนท่ี 1 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับการสัมภาษณ์ 
ตอนท่ี 2 ข้อมูลเบื้องต้นของผู้ให้สัมภาษณ์ 
ตอนท่ี 3 ข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับศูนย์ 
ตอนท่ี 4 ปัจจัยสนับสนุนการเรียนการลอน 
ตอนท่ี 5 การอบรมเลี้ยงดูเด็ก
ตอนท่ี 6 การทำงานร่วมกับกลุ่มเด็กและผู้ปกครองและชุมชน 
ตอนท่ี 7 ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดการเรียนการลอนเพื่อเด็กด้อย 

โอกาสก่อนวัยเรียน
สักษณะข'องการสัมภาษณ์ เป็นการสัมภาษณ์รายบุคคล มีการกำหนดคำถามไว้อย่างแน่นอน 
การบันทึกขอมูล ผู้วิจัยเป็นผู้สัมภาษณ์ด้วยตนเอง และขออนุญาตผู้ให้สัมภาษณ์ในการบันทึก 
เสียง และการจดบันทึกขณะสัมภาษณ์ โดยผู้วิจัยจะเก็บข้อมูลที่ได้เป็นความสับ

ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปเก่ียวกับการสัมภาษณ์
สัมภาษณ์วันท่ี................... เดือน................................... พ.ศ......................
เร่ิมสัมภาษณ์เวลา........................น. ส้ินสุดการสัมภาษณ์เวลา...........................น.
สถานท่ีสัมภาษณ์...................................................................................................
ช่ือผู้ให้สัมภาษณ์...................................................ตำแหน่ง...................................

ตอนท่ี 2 ข้อมูลเบ้ืองต้นของผู้ให้สัมภาษณ์
1. ระดับการคิกษาสูงสุด........................................... สาขา
2. ประสบการณ์การทำงานเก่ียวกับเด็ก.......................... ปี



3. ท่านได้รับความรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนลำหรบเด็กก่อนวัยเรียนจากแหล่งใดบ้าง 
และอย่างไร
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4. งานที่อยู่ในความรับผิดชอบของท่านในการจัดการเรียนการลอนของศูนยํได้แก่งานด้านใดบ้าง

ดอนที่ 3 ข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับศูนย์
1. ความเป็นมาของการจัดตั้งศูนย์ (เริ่มก่อต้ังเม่ือใด โดยการริเร่ิมของผู้ใด และได้รับความร่วม 

มือจากผู้ใด อย่างไร)

2. บุคลากรในศูนย์มีจำนวนทั้งสิ้น......................คน ประกอบด้วย
ครใหฌ.่.................. ...........คน ได้แก่
ครประจำชั้น........... ...........คน
ครผ้ช่วย.................. .......... คน
เจ้าหน้าที.่............... ...........คน ได้แก่

3. ระดับชั้นที่เปิดสอนในปีการสืกษาปัจจุบันมีระดับใดบ้าง และแต่ละระดับมีจำนวนห้องเรียน 
เท่าใด 4

4. จำนวนเด็กที่เข้ารับบริการในศูนย์ของท่านในปีการสืกษา 2545 มีจำนวนทั้งสิ้นเท่าใด และ
อัตราเฉลี่ยจำนวนครู : เด็ก : ห้องเรียนเป็นเท่าใด
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5. ศูนย์ของท่านมีการให้บริการแก่เด็กที่มีความต้องการพิเศษด้วยหรือไม่ ถ้ามีปัจจุบันมีเด็กที่มี 
ความต้องการพิเศษลักษณะใดบ้าง และจำนวนเท่าใด

6. ท่านเก็บค่าใช้จ่ายจากผู้ปกครองที'นำเด็กเข้ารับบริการในศูนย์อย่างไร

ดอนท่ี 4 ปัจจัยสนับลนุนการเรียนการลอน
1. การจัดสภาพแวดล้อม

1.1 ท่านมีหลักการจัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียนอย่างไร

1.2 ท่านมีการกำหนดหลักการจัดสภาพแวดล้อมภายในแก่ครูหรือไม่ อย่างไร

2„ การบริหารและการนิเทศ
2.1 ศูนย์ของท่านมีวัตถุประสงค์การจัดการเรียนการสอนอย่างไร

2.2 ท่านมีการจัดโครงสร้างการบริหารงานศูนย์อย่างไร
ผังโครงสร้างการบริหารงานศูนย์
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และแต่ละส่วนมีหน้าที่อย่างไร

2.3 ท่านพบปัญหาหรือลิ่งที่ควรปรับปรุงในการดำเนินการบริหารงานของศูนย์บ้างหรือไม่ 
อย่างไร และท่านมีแนวทางในการแก้ไขอย่างไร

2.4 ศูนย์ของท่านมีการนิเทศการสอนหรือการติดตามการสอนของครูหรือไม่ ถ้ามีผู้ที่ทำหน้าที่ 
ให้การนิเทศประกอบด้วยใครบ้าง

2.5 มีการกำหนดช่วงเวลาในการนิเทศอย่างไร

.2.6 วิธีการที่ใช้ในการนิเทศภายในศูนย์ประกอบด้วยวิธีการใดบ้าง

2.7 ในกรณีที่มีการสังเกตชั้นเรียนท่านมีเป้าหมายในการสังเกตเรื่องใดบ้าง

2.8 ท่านพบปัญหาหรือสิ่งที่ควรปรับปรุงในการนิเทศการสอนบ้างหรือไม่ อย่างไร และท่านมี 
แนวทางในการแก้ไขอย่างไร
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3. การเตรียมและการพัฒนาบุคลากร
3.1 ท่านมีเกณฑ์และขั้นตอนในการคัดเลือกครูเข้าปฎิบติงานในศูนย์อย่างไร

3.2 ท่านมีแนวทางและกิจกรรมในการพัฒนาการปฏิบํติหน้าที่ของครูในการเรียนการลอนและ 
การอบรมเลี้ยงดูเด็กอย่างไร

3.3 ท่านมีวิธีการการสร้างความเข้าใจหลักสูตรหรือโครงการสอนแก่ครูอย่างไร

3.4 ท่านมีการส่งเสริมให้บุคลากรฝ่ายโภชนาการและอาคารสถานที่เพื่อมีส่วนช่วยในการเรียน 
การสอน และการอบรมเลี้ยงดูเด็กอย่างใร

3.5 ท่านมีแนวทางในการสร้างขวัญและกำลังใจแก่บุคลากรในศูนย์อย่างไร

4. งบประมาณ
4.1 ท่านมีการคัดหางบประมาณเพื่อสนับสนุนการดำเนินการสอนของศูนย์อย่างไร
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4.2 ท่านพบปัญหาในการจัดหางบประมาณเพี่อสนับสนุนการดำเนินการสอนของศูนย์หรือไม่ 
อย่างไร

ตอนท ี่ 5 การอบรมเลี้ยงดูเด็ก
1. ตารางกิจกรรมประจำวัน

1.1 ท่านมีหลักในการจัดตารางกิจกรรมการเรียนการสอนรองศูนย์อย่างไร

1.2 ท่านมีการจัดตารางกิจกรรมประจำวันของศูนย์อย่างไร

ตารางการจัดกิจกรรมประจำวัน

เวลา กิจกรรม
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2. การปฏิบ้ติกิจกรรมการเรียนการสอนการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
2.1 ท่านกำหนดแนวทางการปฎิบ้ติหน้าที่ของครูในการเลี้ยงดูเด็กอย่างไร

2.2 ท่านพบปัญหาในการปฎิบ้ติหน้าที่ของครูในการเลี้ยงดูเด็กบ้างหรือไม่ อย่างไร

3. การจัดบริการสำหรับเด็ก
3.1 ศูนย์ของท่านมีการจัดบริการสำหรับเด็กในด้านใดบ้าง และอย่างไร 

สุขภาพอนามัย.................................................................................

โภชนาการ.......................................................................................

การรักษาความปลอดภัย...............................................................................................

เครื่องใช้ประจำวัน..........................................................................................................

อื่น ๆ ...............................................................................................................................

3.2 ท่านพบปัญหาหรือสิ่งที่ควรปรับปรุงใดในการจัดบริการสำหรับเด็กของศูนย์บ้างหรือไม่ 
และท่านมีแนวทางในการแก้ไขอย่างไร

ดอนที่ 6 การทำงานร่วมกับกลุ่มเด็ก ผู้ปกครองและชุมชน
1. สภาพและปัญหาของชุมชนที่ศูนย์ตั้งอยู่มีลักษณะอย่างไร

1.1 ชุมชนมีผู้นับถือศาลนาใดบ้าง (เรียงลำดับจากมากไปน้อย)
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1 . 2  สถานที่ให้บริการสำคัญในชุมชนประกอบด้วยสถานที่ใดบ้าง

1.3 กลุ่มประชากรส่วนใหญ่ของชุมชนอยู่ในวัยใด (เรียงลำดับจากมากไปน้อย)

1.4 การประกอบอาชีพของคนส่วนใหญ่ในชุมชนคืออาชีพใดบ้าง (เรียงลำดับจากมากไปน้อย)

1.5 ปัญหาทางเศรษฐกิจของชุมชนที่ท่านพบได้แก่ปัญหาใดบ้าง
รายได้ตํ่า..............................................................................
หนี้ส ิน...................................................................................
การไม่มีงานทำ.......................................................................
อื่น  ๆ (โปรดระบุ)................................................

1.6 ปัญหาทางสังคมของชุมชนที่ท่านพบได้แก่ปัญหาใดบ้าง
การพนัน...............................................................................
ยาเสพติด.............................................................................
การโจรกรรม.........................................................................
การย้ายถิ่นเพื่อประกอบอาชีพ.............................................
อื่น  ๆ (โปรดระบุ)..................................................................

1.7 ปัญหาการเลี้ยงดูเด็ก
การขาดผู้ดูแลเด็ก.................................................................
การปล่อยปละละเลย............................................................
เด็กอยู่ในสภาวะเสี่ยง...........................................................
ปัญหาด้านสุขภาพและโภชนาการ.......................................
การขาดโอกาสทางการคืกษา...............................................
อ่ืน  ๆ (โปรดระบุ)................................................
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2. การคัดเลือกเด็กเข้ารับบริการ
2.1 ท่านมีเกณฑํในการคัดเลือกเด็กเข้ารับบริการในศูนย์อย่างไร

2.2 ท่านมีขั้นตอนในการคัดเลือกเด็กเข้ารับบริการในศูนย์อย่างไร

2.3 ท่านพบปัญหาใดในการคัดเลือกเด็กเข้ารับบริการบ้างหรือไม่ อย่างไร

2.4 ทางศูนย์ของท่านมีการรับเด็กเข้าเริยนกลางภาคเริยนบ้างหรือไม่ เพราะเหตุใด

2.5 ในกรณีที,เด็ดขาดเรียนต่อเนื่องท่านมีการดำเนินการติดตามเด็กหรือไม่อย่างไร และการ 
ขาดเรียนส่วนใหญ่เกิดจากสาเหตุใด

2.6 ท่านรู้จักเด็กที่อยู่ในการดูแลของศูนย์ท่านทุกคนหรือไม่ ถ้าใช่ท่านมีวิธีการอย่างไรเพื่อ 
รู้จักเด็กได้ครบ

3. การสร้างความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน
3.1 ท่านมีวัตถุประสงค์ของการติดต่อประสานงานกับผู้ปกครองเพื่ออะไร
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3.2 วิธีการที่ท่านใช้ในการติดต่อประสานงานกับผู้ปกครอง ประกอบด้วยวิธีใดบ้าง

3.3 ศูนย์ของท่านมีการจัดบริการให้กับผู้ปกครองในด้านใดบ้างและอย่างใร

3.4 ท่านพบปัญหาในการสร้างความสัมพันธ์กับผู้ปกครองบ้างหรือไม่และท่านมีแนวทางแก้ไข 
อย่างไร

3.5 ท่านมีวัตถุประสงค์ของการติดต่อประลานงานกับชุมชนเพื่ออะไร

3.6 วิธีการที่ท่านใช้ในการติดต่อประสานงานกับชุมชน ประกอบด้วยวิธีใดบ้าง

3.7 ศูนย์ของท่านมีการจัดบริการให้กับชุมชนในด้านใดบ้างและอย่างใร

3.8 ท่านพบปัญหาใดในการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนบ้างหรือไม่และท่านมีแนวทางในการ 
แก้ไขอย่างไร 4

4. การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง และชุมชนในการจัดการเรียนการสอน
4.1 ท่านมีแนวทางในการให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนของศูนย์อย่างไร 

และท่านต้องการความร่วมมือในด้านใดมากที่สุด เพราะเหตุใด
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4.2 ท่านพบปัญหาในการให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนของศูนย์บ้าง 
หรือไม่ และท่านมีแนวทางในการแกไขอย่างไร

4.3 ท่านมีแนวทางในการให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนของศูนย์อย่างไรและ 
ท่านต้องการความร่วมมือในด้านใดมากที่สุดเพราะเหตุใด

4.4 ท่านพบปัญหาในการให้ชุมซนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนของศูนย์บ้างหรือไม่ 
และท่านมีแนวทางในการแก้ไขอย่างไร

ดอนท่ี 7 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดการสำหรับเด็กด้อยโอกาสก่อนวัยเรียน
1. ท่านมีความพึงพอใจการดำเนินงานด้านใดของศูนย์บ้าง และคิดว่าควรมีการปรับปรุงใน 

ด้านใดเพื่อให้การดำเนินงานของศูนย์เป็นไปตามวัตถุประสงค์มากยิ่งขึ้น

2. จากประสบกาโนของท่าน ท่านมีข้อเสนอแนะในการจัดการเรียนการลอนเพื่อเด็กด้อย 
โอกาสก่อนวัยเรียน ให้แก่ผู้สนใจอย่างไร

ขอขอบพระคุณอย่างสูง
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ชุดท่ี 3 แบบสัมภาษณ์ครู

แบบสัมภาษณ์ชุดนี้ใข้เพื่อคิกษาข้อมูลในการวิจัยเรื่อง การคิกษาการจัดการเรียนการลอน 
ลำหรับเด็กด้อยโอกาสในสถานรับเลี้ยงเด็กก่อนวัยเรียนพีระยา-นาวิน ด้านการเรียนการสอนและ 
การทำงานร่วมกับกลุ่มเด็กผู้ปกครองและชุมชน
คํๆสัแจง แบบสัมภาษณ์ชุดนี้แบ่งข้อคำถามออกเป็น 5 ตอน ประกอบด้วย 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับการสัมภาษณ์ 
ตอนที่ 2 ข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับผู้ให้สัมภาษณ์ 
ตอนที่ 3 การเรียนการสอน
ตอนที่ 4 การทำงานร่วมกับกลุ่มเด็ก ผู้ปกครองและชุมซน 
ตอนที่ 5 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน 

สักษณะของการสัมภาษณ์ เป็นการสัมภาษณ์รายบุคคล มีการกำหนดข้อคำถามไว้อย่างแน่นอน 
การ* 1 2 3 4บนทึกข้อมูล ผู้วิจัยเป็นผู้สัมภาษณ์ด้วยตัวเอง และขออนุญาตผู้ให้สัมภาษณ์ทำการบันทึก 
เสียงและจดบันทึกฃฺณะสัมภาษณ์ โดยผู้วิจัยจะเก็บข้อมูลที่ได็ใว้เป็นความสับ

ตอนท่ี 1 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับการสัมภาษณ์
สัมภาษณ์วันที.่.................เดือน......................................พ.ศ...................
เริ่มสัมภาษณ์เวลา......................... น. สิ้นสุดการสัมภาษณ์เวลา............................. น.
สถานที่สัมภาษณ์..........................................................................................................

I %>๘  Vท่ต ัง........................................................................................
โทรศัพท์...................................................................โทรสาร.
ซื่อผู้ให้ส ัมภาษณ.์.................................................... ตำแหน่ง

ดอนที่ 2 ข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับผู้ให้สัมภาษณ์
1. ปัจจุบันท่านมีอายุเท่าใด................................... ปี
2. ท่านจบการคิกษาระดับใด................................. และสาขาใด
3. ท่านมีประสบกาณ์เป็นครูผู้ลอนเป็นเวลานานเท่าใด....................................
4. ท่านได้รับความรู้ด้านการเรียนการสอนสำหรับเด็กก่อนวัยเรียนจากแหล่งใด
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ดอนที่ 3 การเรียนการสอน
1. หลักสูตรหรือโครงการสอน

1.1 ท่านมีหลักในการจัดการเรียนการลอน และการอบรมเล้ียงดูเด็กอย่างไร

1.2 หลักสูตรหรือโครงการสอนที่ท่านใช้!นการจัดการเรียนการสอนมีลักษณะอย่างไรและ 
จัดทำโดยใคร

1.3 ในการนำหลักสูตรหรือโครงการสอนมาใช้!นการจัดการเรียนการสอนท่านมีการปรับให้ 
เหมาะสมกับสภาพของเด็กในห้องเรียนของท่านหรือไม่ อย่างไร

1.4 ท่านพบปัญหาในการใช้หลักสูตรหรือโครงการสอนหรือไม่ อย่างไร และท่านมีแนวทางใน 
การแก้ไขอย่างไร

2. การจัดกิจกรรมการสอน
2.1 ท่านมีหลักในการจัดกิจกรรมการสอนอย่างไร (จัดตามความสนใจของเด็ก จัดตามท่ี 

โครงการสอนกำหนด)

2.2 ท่านมีการปรับกิจกรรมให้เหมาะสมกับเด็กในห้องเรียนซองท่านหรือไม่ อย่างไร และ 
เพราะเหตุใด
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2.3 ท่านมีการจัดกิจกรรมประ๓ ทใดเพื่อส่งเสริมพัฒนาการให้เด็กบ้าง เรียงลำดับจากมาก 
ไปน้อย

2.4 ปัญหาที่ท่านพบในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้แก่ปัญหาใด และท่านมีแนวทาง 
ในการแก้ไขอย่างไร

3. สื่อการสอน
3.1 ท่านมีหลักในการเลือกใช้สื่อการสอนอย่างไร

3.2 ประ๓ ทของสื่อที่ท่านเลือกใช้ได้แก่ประ๓ ทใดบ้าง

3.3 ท่านพบปัญหาในการใช้สื่อการสอนบ้างหรือไม่ และท่านมีแนวทางในการแก้ไขอย่างไร

4. การวัดและประเมินผลพัฒนาการเด็ก
4.1 ท่านมีวัตถุประสงคํในการวัดและประเมินผลพัฒนาการเด็กอย่างไร
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4.2 ช่วงเวลาที่ท่านใซในการวัดและประเมินผลพัฒนาการได้แก่ช่วงใดบ้าง

4.3 วิธีการที่ท่านH วัดและประเมินพัฒนาการเด็กได้แก่วิธีใดบ้าง และอย่างไร

4.4 ท่านมีการบันทึกพัฒนาการเด็กอย่างไร

4.5 ท่านมีการรายงานผลการวัดและประเมินผลพัฒนาการเด็กแก่ผู้ใดบ้าง ในช่วงเวลาใด 
และมีขั้นตอนอย่างไร

4.6 ท่านพบปัญหาในการวัดและประเมินผลพัฒนาการเด็กในเรื่องใดบ้าง และท่านมีแนวทาง 
ในการแก้ไขอย่างไร

5. กิจกรรมเสริมหลักสูตร
5.1 ท่านมีการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรให้กับเด็กหริอไม่ ถ้ามีกิจกรรมที่จัดได้แก่กิจกรรม 

ใดบ้าง

5.2 ท่านมีส่วนในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรอย่างไร
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5.3 ท่านพบปัญหาการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรให้กับเด็กในเรื่องใดบ้างหรือไม่ และท่านมี 
แนวทางในการแกิใขอย่างไร

6. การเตรียมการสอน
6.1 ท่านมีการทำแผนการสอนประจำวันส่งครูใหญ่หรือผู้มีหน้าที่รับผิดชอบหรือไม่ ถ้ามีท่าน 

มีฃั้นตอนในการแก้ไขอย่างไรเพื่อที่ท่านสามารถนำมาใช้ในการสอน

6.2 ในการปฏิบ้ติงานเตรียมการสอนท่านพบปัญหาใดบ้างหรือไม่ และท่านมีแนวทางในการ 
แก้ไขอย่างไร

ดอนที่ 4 การทำงานร่วมกับกลุ่มเด็ก ผู้ปกครองและชุมซน 
ใ. สภาพและปัญหาของเด็กที่เช้ารับบริการในสถานรับเลี้ยงเด็ก

1.1 ท่านพบปัญหาใดบ้างที่เกิดกับเด็กที่อยู่ในความดูแลของท่าน (ด้านสุขภาพอนามัย ด้าน 
โภชนาการ ด้านการเรียนรู้ ด้านพฤติกรรมที่เป็นปัญหา)

1.2 ท่านพบปัญหาด้านสุขภาพของเด็กที่อยู่ในความดูแลของท่านในเรองใดบ้าง และท่านมี 
แนวทางในการแก้ไขอย่างไร (เจ็บปวยง่าย ฟันผุ นํ้าหนักและส่วนสูงตํ่ากว่าเกณฑ์ 
โรคผิวหนัง)
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1.3 ท่านพบปัญหาด้านโภชนาการของเด็กที่อยู่ในความดูแลของท่านในเรื่องใดบ้าง และท่าน 
มีแนวทางในการแกใชอย่างไร (บริโภคอาหารที่ไม'เป็นประโยชน์ ได้รับอาหารจากทาง 
บ้านไม่เพียงพอ)

1.4 ท่านพบปัญหาด้านการเรียนรู้ของเด็กที่อยู่ในความดูแลของท่านในเรื่องใดบ้าง และท่านมี 
แนวทางในการแก้ไขอย่างไร

1.5 ท่านพบปัญหาด้านพฤติกรรมของเด็กที่อยู่ในความดูแลของท่านในเรื่องใดบ้าง และท่าน 
มีแนวทางในการแก้ไขอย่างไร (พูดคำหยาบ ก้าวร้าว ช่วยเหลือตนเองได้น้อย)

ตอนที่ 5 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดการเรียนการลอน
1. ท่านมีความพึงพอใจในการปฎิบ้ติงานของท่านในเรื่องใดบ้าง และเรื่องใดที่ท่านต้องการ 

ปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้น

2. ท่านมีความพอใจในการจัดการเรียนการลอนของศูนย่ในเรื่องใดบ้าง และท่านคิดว่ามีส่วน 
ใดที่ควรปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้น
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3. ท่านคิดว่าการดำเนินงานของสถานรบเลี้ยงเด็กควรได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานใด 
บ้างและอย่างไร เพื่อช่วยให้การดำเนินงานมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น

4. ท่านมีฃ้อเสนอแนะอย่างไรเพื่อเป็นประโยชน์แก่ครูและผู้สนใจการจัดการเรียนการสอน 
เพื่อเด็กด้อยโอกาสก่อนวัยเรียน

ขอขอบพระคุณอย่างสูง
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ชุดที่ 4 แบบสัมภาษณ์ผู้ปกครอง

แบบส ัมภาษณ ์ช ุดน ี้ใข ้เพ ี่อค ืกษาข ้อม ูลในการว ิจ ัย เร ื่อ งการค ืกษาการจ ัดการเร ียนการสอน  

สำห!ป เด ็กด ้อยโอกาสในสถานร ํบ ัเล ี้ยงเด ็กก ่อนว ัยเร ียนพีระยา-นาว ิน  ด ้าน การท ำงาน ร ่วม กับเด ็ก 

ผ ู้ปกครองและช ุมชน

คำท่ีแจง แบบสัมภาษณ์ฉบับน้ีบ่งข้อคำถามออกเป็น 4 ตอน ประกอบด้วย 
ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ี'วใปเก่ียวกับการสัมภาษณ์ 
ตอนท่ี 2 ข้อมูลเบื้องต้นของผู้ให้สัมภาษณ์ 
ตอนท่ี 3 การทำงานร่วมกับเด็ก ผู้ปกครองและชุมชน 
ตอนท่ี 4 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน 

สักษณะของการสัมภาษณ์ เป็นการสัมภาษณ์รายบุคคล มีการกำหนดคำถามไว้อย่างแน่นอน 
การบันทึกข้อมูล ผู้วิจัยเป็นผู้สัมภาษณ์ด้วยตนเอง และขออนุญาตผู้ให้สัมภาษณ์ทำการบันทึก 
เสียงและจดบันทึกขณะสัมภาษณ์

ดอนท่ี 1 ข้อมูลท่ี'วไปเก่ียวกับการสัมภาษณ์
สัมภาษณ์วันที่.................เดือน.......................................พ.ศ....................
เร่ิมสัมภาษณ์เวลา......................... น. ส้ินสุดการสัมภาษณ์เวลา.............................น.
สถานที่สัมภาษณ์..........................................................................................................
ผู้ไห้สัมภาษณ์เป็นผู้ปกครองของ............................................ นักเรียนระดับ..............

ดอนท่ี 2 ข้อมูลเบ้ืองต้นของผู้ให้สัมภาษณ์
1. ท่านมีความสัมพันธ์กับเด็กในฐานะใด

2. ปัจจุบันท่านประกอบอาชีพใด

3. ระดับการคืกษาลูงสุดของท่านคือระดับใด

4. รายได้เฉล่ียต่อเดือนของท่านประมาณเท่าใด
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5. ลักษณะงานในหน้าที่รับผิดชอบของท่านเป็นอย่างไร (ฟน เป็นผู้ขายของเร่ 
พนักงานโรงงาน)

6. ช่วงเวลาการทำงานซองท่านเป็นลักษณะใด (ไป-กลับ เป็นกะไม่แน่นอน) อย่างไร

7. ลถานภาพสมรสของ บิดา-มารดา เด็ก

ตอนที่ 3 การทำงานร่วมกับกลุ่มเด็ก ผู้ปกครอง และชุมชน
1. สภาพปัญหาของเด็ก ชุมชน และการอบรมเล้ียงดูเด็กของผู้ปกครอง

1.1 ปัจจุบันจำนวนสมาชิกในครอบครัวของท่านมีกี่คน ประกอบด้วยใครบ้าง และมีความ 
สัมพันธ์กับเด็กในฐานะใด
จำนวน................................................ คน ประกอบด้วย
1 .......................................................5.........................
2  ............................................................ 6 ............................
3 ...................................................... 7.........................
4 ...................................................... 8.........................

1.2 ลักษณะที่อยู่อาลัยของท่านเป็นอย่างไร (บ้าน ห้องพัก เป็นของตนเอง หรือเช่าอยู่)

1.3 รายได้เฉลี่ยต่อเดือนของครอบครัวของท่านประมาณเท่าใด

1.4 รายได้และค่าใช้จ่ายต่อเดือนของครอบครัวเพียงพอหรือไม่อย่างไร
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1.5 ก่อนนำเด็กเข้ารับบริการในศูนย์ ผู้ที่ทำหน้าที่หลักในการอบรมเล้ียงดูเด็กคือใครและ 
ท่านเสียค่าใช้จ่ายให้ผู้ดูแลเด็กหรือไม่ ถ้ามีคิดเป็นค่าใช้จ่ายต่อเดือนเท่าใด
ผู้ทำหน้าที่ดูแล....................................................................................................
ค่าใช้จ่ายต่อเดือน................................................................................................

1.6 ปัญหาท่ีท่านพบในการเลี้ยงดูเด็กได้แก่ปัญหาใดบ้าง และเป็นเพราะเหตุใด
ไม,มีเวลาเพียงพอในการอบรมเล้ียงดูเด็ก เพราะ....................................................
ค่าใช้จ่ายในการเล้ียงดูเด็ก เพราะ........................................................................
ความปลอดภัยของเด็ก เพราะ.............................................................................
ความเอาใจใส่ในการอบรมเล้ียงดูเด็ก เพราะ.........................................................
อ ื่นๆ ...................................................................................................................

2. การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการเรียนการสอน
2.1 ท่านมีส่วนร่วมในการเลนอความคิดเห็นเกี่ยวกับกลารจัดกิจกรรมการเรียนการลอน 

และการอบรมเล้ียงดูเด็กบ้างหรือไม่ อย่างไร

2.2 ท่านมีส่วนช่วยในการเป็นวิทยากรให้ความรู้กับเด็กในลิ่งที่ท่านมีความถนัดบ้างหรือ 
ไม่ อย่างไร

2.3 ท่านได้เช้าร่วมเป็นผู้ช่วยลอนในห้องเรียนบ้างหรือไม่ อย่างไร

2.4 ท่านมีส่วนช่วยครูในการดูแลเด็กในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันบ้างหรือไม่ อย่างไร 
( เช่น การรับประทานอาหาร การนอน การทำความสะอาดร่างกาย)
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2.5 ท่านเข้าร่วมกิจกรมสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการดำเนินงาน และการส่งเสริม 
พัฒนาการเด็ก (เช่น การปฐมนิเทศ การประชุม) บ้างหรือใม่ อย่างใร

2.6 ท่านเคย1ช่วยเหลือศูนย์ในการ'ซ่อมแซมอาคาร และอุปกรณ์ของศูนย์ด้วยตนเองหรือ 
ไม่ อย่างใร

2.7 ท่านเคยช่วยเหลือศูนย์ในการประกอบอาหารให้เด็กหรือไม่ อย่างไร

2.8 ท่านมีการบริจาคเงินเพิ่มเติมนอกเหนือจากเงินบริจาคค่าอาหารกลางวันบ้างหรือไม่ 
อย่างไร

2.9 ท่านมีการบริจาคอาหารแก่ทางศูนย์บ้างหรือไม่ อย่างไร

2.10 ท่านมีการบริจาคอุปกรณ์เครื่องใช้แก่ทางศูนย์บ้างหรือไม่ อย่างไร



170

3. ความพึงพอใจของผู้ปกครองในการจัดการเรียนการสอน
คำสัแจงให้ผู้ปกครองพิจารณาข้อคำถามแล้วแสดงความคิดเห็นของท่านผ่านคำตอบดังนี้ 
พอใจมาก พอใจ หรอควรปรับปรุง พร้อมท้ังข้อเสนอแนะที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน

1.1 ความพึงพอใจของผู้ปกครองในการจัดการเรียนการลอน
1.1.1 ท่านพอใจกับการจัดสภาพแวดล้อมที่ร่มรื่น ปลอดภ้ัยของศูนย์หรือไม่ อยวงไร

1.1.2 ท่านพอใจกับการจัดอาคารที่สะอาด และเป็นระเบียบของศูนย์หรือไม่ อย่างไร

1.1.3 ท่านพอใจกับการจัดกิจกรรมประจำวันสำหรับเด็กหรือไม, อย่างไร

1.1.4 ท่านพอใจกับการจัดกิจกรรมเสรีมประสบการณ์ (เข่น การปลูกผัก การแสดงของ
เดก การแขงก“ทา) ใหแกเดกหรอไม อยางไร

1.1.5 ท่านพอใจกับการรายงานการประเมินผลพัฒนาการเด็กแท่ท่านอย่างต่อเนื่องหรือ 
ไม่ อย่างไร

1.1.6 ท่านพอใจกับการดูแลเอาใจใส’บุตรหลานรองท่านโดยครูครูใหญ่ และเจ้าหน้าท่ี
‘โ' ** H ! _ ! Hffll/ท Q (รุ๊f\ Q ! (O IIQ10 Ç>/T\ I Q j n o  O  q p  Ü ย'งิri พํย ด d ย พิง u u  IN bd



1.1.7 ท่านพอใจกับการจัดบริการด้านสุขภาพ เซ่น การตรวจสุขภาพเด็ก การแก 
ให้เด็กร้จักรักษาความสะอาดร่างกายหรือไม’ อย่างไร
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1.1.8 ท่านพอใจกับการจัดบริการด้านโภชนาการ ได้แก่ บริการอาหารกลางวัน อาหาร 
ว่าง นม และน้ําด่ืมท่ีสะอาด แก่เด็กหรือไม่ อย่างไร

1.1.9 ท่านพอใจกับการดูแลความปลอดภัยแก่เด็กเมื่อเข้ามาอยู่ในศูนย์หรือไม่ อย่างไร

1.1.10 ท่านพึงพอใจกับการจัดบริการเครื่องใช้ประจำวันแก่เด็ก เซ่น ชุดเครื่องแบบชุด 
นอน เครื่องนอน อุปกรณ์รับประทานอาหาร หรือไม่ อย่างไร

1.2 ความพึงพอใจต่อบริการที่จัดให้กับผู้ปกครอง
-1 O  A o n o Q  iq a iæ n T  O f t i n o n  0^1 tro O  O  9  •Ç ' H  9 ! ! O  ‘ เ ^ ? ' ' •? < " !« /!  O  9  0Ç\/ÇN^1 Q I O IO  ! /■ > Q ̂ 1 çvI .Z. I ri i wrï□ b̂ inxji I id bv\rid I<N ฟู้ ri ibbWJoy พํ) i bwii id bbiUNî?ibrifiU>i i ri IM ri ci TJ ฬง่ □ □  N bd

1.2.2 ท่านพอใจกับกา?ให้ข้อมูลข่าวลาร ที่เกี่ยวกับการดำเนินงานของศูนย์หรือไม่
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1.2.3 ท่านพึงพอใจกับการให้ความช่วยเหลือผู้ปกครองในกรณีจำเป็น เช่นการประลบ 
อุปติเหตุ การประสบภัยหรือไม่

1.2.4 ท่านพึงพอใจกับการเปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามาใช้สถานที่ของศูนย์ เช่น การออก 
กำลังกาย หรือไม่ อย่างไร

ดอนที่ 4 ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะซองผู้ปกครองในกา?จัดการเรียนกา?สอน
1. ท่านต้องการให้มีการปรับค่าบริการของศูนย์หรือไม่ อย่างไร

2. ท่านต้องการให้มีการปรับช่วงอายุการรับเด็กเข้ารับบริการหรือไม่ อย่างไร

3. ท่านต้องการให้ศูนย์ปรับช่วงเวลาในการรับ-ส่งเด็กหรือไม่ อย่างไร

4. ท่านต้องการให้ครูปรับการลอนในด้านการอานเขยนหรอไม่ อย่างไร



ชุดท่ี 5 แบบสังเกตการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอนและการอบรมเลี้ยงดูเด็ก

แบบสังเกตฉบับนี้H เพื่อเก็บข้อมลในการวิจัยเรื่อง การสืกษาการจัดการเรียนการสอน 
ลำหรับเด็กด้อยโอกาสในสถานรับเลี้ยงเด็กก่อนวัยเรียนพีระยา-นาวิน เกี่ยวกับการปฏิบัติกิจกรรม 
ของครูในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
คำล้ีแจง แบบสังเกตฉบับนี้ แบ่งออกเป็น 3 ตอน ประกอบด้วย 

ตอนท่ี 1 ข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับการสังเกต
ตอนท่ี 2 แบบสังเกตการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอนและอบรมเลี้ยงดูเด็ก

2.1 แบบบันทึกการปฏิบัติกิจกรรม การเรยนการสอนและการอบรมเลียงดูเด็ก
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ลักษณะของแบบสังเกต เป็นการสังเกตแบบไม่มีลํวนร่วม โดยเร่ืมทำการสังเกตเม่ือเด็กเดินทางมา 
ถึงสถานรับเล้ียงเด็ก1จนถึงเวลาส่งเด็กกลับบ้าน 
การบันทึกข้อมูล

1. ผู้วิจับทำการสังเกตด้วยตนเอง โดยการบันทึกพฤติกรรมการปฏิบ้ติหน้าท่ีของครูในการอ 
บรมเล้ียงดูเด็กตามประเด็นท่ีสังเกตในแบบบันทึกการสังเกต และบันทึกความคิดเห็น 
และข้อเสนอแนะเก่ียวกับประเด็นท่ีพบในช่อง “ข้อสังเกตเพ่ิมเติม” ของการบันทึกแบบ 
สังเกต รวมท้ังการถ่ายภาพ หรอถ่ายวีดีทัศน์

2. ผู้วิจัยนำข้อมูลท่ีได้จากแบบสังเกตมาพิจารณาเพ่ือบันทึกลงในแบบสำรวจ ตามประเด็น 
ท่ีทำการสังเกต โดยใลํเครื่องหมาย/ในประเด็นที่พบในช่อง“ใช่” และใส่เครื่องหมาย/ 
ในประเด็นท่ีพบในช่อง “ไม่ใช่” และบันทึกความคิดเห็น และข้อเสนอแนะเก่ียวกับ 
ประเด็นท่ีพบในช่อง “ข้อสังเกตเพ่ิมเติม” ของแบบสำรวจ



1 7 4

ตอนท่ี 1 ข้อมูลเบ้ืองต้นเก่ียวกับการสังเกต
วันที่ทำการสังเกต.............................................เวลา.......................................... น.
สถานรับเล้ียงเด็กพีระยา-นาวิน ศูนย์.......................................................................
ผู้ถูกสังเกต..........................................ระดับท่ีสังเกต................... หน้าที่.................
ตอนท่ี 2 แบบสังเกตการปฏิบัติกิจกรรมในการเรียนการลอนและการอบรมเล้ียงดูเด็ก

2.1 แบบบันทึกการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอนและการอบรมเล้ียงดูเด็ก

เวลา กิจกรรมท่ีสังเกต รายละเอียด ข้อสังเกต 
เพ่ิมเติม
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ตอนท่ี 2 แบบสำรวจการปฎิบ้ติกิจกรรมการเรียนการสอนและการอบรมเล้ียงดูเด็ก 
สถานท่ีลังเกต........................................... ระดับช้ันท่ีลังเกต................................

ข้อความ ใช่ ไม่ใช่ ข้อลังเกตเพ่ิมเติม (ถ้ามี)
1. การส่งเสรมการเรียนเของเด็ก

1.1 การส่งเสรีมบรรยากาศท่ีดีสำหรับการ 
เรียนรู้

1.1.1 มีการสร้างบรรยากาศ'ในให้องเรียน 
ท่ีเอ้ืออาทรซ่ึงกันและกัน

1.1.2 ส่งเสรีมความลัมพันธ์ท่ีด็ระหว่าง 
เด็กกับเด็ก และเด็กกับผู้ใหญ่

1.1.3 โหความสำnfùกบเดกแส่ละคน 
อย่างเท่าเท่ยมกน

1.2 การจัดกิจกรรมและประสบการณ์ 
1.2.1 จัดกิจกรรมโดยคำนึงถึงความ 

แตกต่างของเด็ก
1.2.2 มีการจัดกิจกรรมท่ีสร้างความ 

เป็นอันหน่ึงอันเดียวกันของกลุ่ม
1.2.3 มีการนำวัฒนธรรมและภาษาท่ี 

บ้านบ้านของเด็กมาสู่การเรียนการสอนในหอง 
เรียน

1.2.4 การจัดโอกาสให้เด็กไล้ทำงาน 
ร่วมกันในกลุ่มเล็ก

1.2.5 จัดโอกาสให้เด็กไล้ทำงานร่วม 
กันเป็นกลุ่มใหญ่

1.2.6 เปีดโอกาสให้เด็กได้แสดงออก 
ทางสุนทรียภาพและการแสดงความช่ืนชมผ่าน 
งานศิเลปะ ดนตรี และการละคร

1.2.7 เปีดโอกาสให้เด็กไล้เคล่ือนไหว 
อย่างอิสระเพ่ือพัฒนากล้าเน้ือพัดใหญ่ เช่น การ 
ว่ิง การกระโดด
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ข้อความ ใช่ ไม่ใช่ ข้อสังเกตเพิ่มเติม (ถ้ามี)
1.2.8 เปิดโอกาลให้เด็กได้พัฒนา 

กล้ามเนื้อมัดเล็กโดยผ่านกิจกรรมการเล่น เช่น 
การร้อยลูกปัด วาดภาพ ระบายสี

1.2.9 ให้เด็กพิเศษมีล่วนร่วมในกิจ 
กรรมการเรียนรู้ และเป็นส่วนหนึ่งของชั้นเรียน

1.2.10 การจัดกิจกรรมในหนึ่งวันมี 
ความสมดุลระหว่างกิจกรรมต่างๆคือ กิจกรรม 
เคลบี่อนไหวและกิจกรรมสงบ กิจกรรมกลุ่ม 
ใหญ่ กิจกรรมกลุ่มย่อยและกิจกรรมเดี่ยว 
กิจกรรมที่เด็กริเริ่มและครูริเริ่ม กิจกรรมในห้อง 
เรียนและกิจกรรมนอกห้องเรียน

1.2.11 มีการจัดประลบการณ์การ 
เรียนรู้ที่เป็นรูปธรรม และมีความหลากหลาย 
สำหรับเด็ก

1.2.12เปิดโอกาสให้เด็กวางแผน 
และเลือกกิจกรรมด้วยตนเอง

1.2.13 จัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
หรอการเล่น โดยบูรณาการจากวิชาที่หลาก 
หลาย เช่น คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคม 
ศาสตร์

1.3 ภาษาและการสื่อสาร
1.3.1 ล่งเสริมให้เด็กได้อธิบาย หรือ 

แสดงความคิดเห็น
1.3.2 ล่งเสริมให้มีการฟังอย่างตั้งใจ มี 

การโต้ตอบและแสดงความคิดเห็นระหวางเด็ก
1.4 เทคนิคการสอน

1.4.1 มีการขยายความคิดการเรียนรู้ 
ของเด็กให้สงสดตามศักยภาพโดยใซ้คำถาม 
การแนะนำ และการสาธิต
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ข้อความ ใช่ ไม่ใช่ ข้อลังเกตเพิ่มเติม (ถ้ามี)

1.4.2 กระตุ้นและสนับสนุนการมีส่วน 
ร่วมในการเล่นและการเลือกกิจกรรมของเด็กโดย 
การตั้งปัญหา การถามคำถาม

1.4.3 ใช้ภาษาในการให้กำลังใจและจูง 
ใจเด็กให้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ หรอ 
แสดงการยอมรับพฤติกรรม

1.4.4 ใช้เทคนิและแนวทางทางบวก 
เพื่อพัฒนาทักษะทางลังคมและการปรับตัวของ 
เด็ก เช่น การเป็นแบบอยาง และการส่งเสรี'มพฤติ

เจภ ClOÆlจ 5}ท.จ 1 16 a ffsi r I r 1 1V i Kl a N

1.5 สื่คการสคน
1.5.1 มีการเลือกใช้สื่อการสอนที่ 

เหมาะกับพัฒนาการของเด็ก
1.5.2 สื่อการสอนที่ใช้มีความสอด 

คล้องกับเนื้อหาที่ลอน
1.5.3 มีการใช้สื่อที่ช่วยกระตุ้นความสน 

ใจและการเรียนรู้ของเด็กได้ดี
1.5.4 มีการใช้สื่อที่หลากหลายประ๓ ท 

ในการสอน
15 5 มีการลัดเตัรียมลือมีรองรัปความ 

คิดสร้างสรรค์ของเด็กได้
1.6 การประเมินผลการเรียนร้และ 

พัฒนาการเด็ก ใช้วิธีการลังเกตความก้าวหน้า 
ของเด็ก1จากการปฏิบ้ติกิจกรรม ผลงาน และการ 
พูดคุยของเด็ก
2 . การส่งเสรีมลักษณะนิลัยที่ดี
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2.1 สนับลนุนให้เด็กได้มีส่วนร่วมในการ 
ช่วยเหลือผู้อื่น หริอสังคมการสวมเลือผ้า การจัด 
เก็บของเล่นและอุปกรณ์เครื่องใช้

2.2 ส่งเสริมการใช้ภาษาที่สุภาพแก่เด็ก 
เช่น การเป็นแบบอย่างที่ดี การเล่านิทาน การ 
ท่องคำคล้องจอง

2.3 มีการส่งเสริมมารยาทที่ดี เช่น การไหว้ 
การทำความเคารพ

2.4 แกให้เด็กรู้จักรักษาสิ่งของ หริอสถาน 
ที่ให้อยู่ในสภาพที่ดี

2.5 ส่งเสริมให้เด็กมีการรักษาสิ่งของและ 
พื้นที่ส่วนรวมให้อยู่ในสภาพที่ละอาด เป็น 
ระเบียบ
3. การส่งเสริมสุขภาพอนามัย โภชนาการ และ 
ความปลอดภัย

3.1 มีการจัดให้เด็กได้ทำความสะอาดร่าง 
กายก่อนและหลังรับประทานอาหาร เช่น การ 
ล้างมือ แปรงพัน

3.2 มการจัดให้เดกได้อาบนัา ล้างมอ 
ระหว่างวัน

3.3 มีการจัดเตริยมอาหาร นมนํ้าดื่มที่ 
สะอาดให้เด็ก

3.4 มีการจัดอาหารครบ 5 หมู่ ในปริมาณที่ 
พอเพียงสำหรับเด็ก

3.5 มีการจัดเครองใช้ประจำวันที่เป็นส่วนตัว 
ให้แก่เด็กแต่ละคน
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3.6 มีการตรวจสอบจำนวนเด็กในระหว่างวัน
3.7 มีการส่งเด็กแก่ผู้'ปกครองด้วยความ 

ปลอดภัย
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ชุดท่ี 6 แบบล้ารวจสภาพแวดล้อมในการจัดการเรียนการสอน

แบบสำรวจฉบ ับน ี้ใซ ้เพ ื่อการส ืกษาข ้อม ูลในการว ิจ ัยเร ื่องการจ ัดการเร ียนการสอน 
สำหรับเด็กด้อยโอกาสในสถานรับเลี้ยงเด็กก่อนวัยเรียนพีระยา-นาวินในด้านการจัดสภาพแวดล้อม 
คำซ่ืแจง

ตอนที่ 1 ข้อมูลที่,วใปเกี่ยวกับการสำรวจ 
ตอนที่ 2 แบบสำรวจสภาพแวดล้อมในสถานเลี้ยงเด็ก 

ล้กษณะของแบบล้ารวจ เป็นแบบสำรวจรายการ
การปันทึกข้อมูล ผู้วิจัยทำการสำรวจด้วยตนเอง โดยการพิจารณาตามรายการในแบบสำรวจ 
หากพบรายการใดให้บันทึกเครื่องหมาย 3 ลงในซ่องผลการสำรวจว่า "ใช่" ถ้าไม่พบรายการใดให้ 
บันทึกเครื่องหมาย 3 ลงในซ่องผลตรวจ "ใม่ใช่" และถ้ามีข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะเพิ่มเติมจะทำ 
การบันทึกลงในซ่อง "ข้อคิดเห็นเพิ่มเติม"

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับการสำรวจ
สำรวจวันที่.................................................................เวลา........................................... น.
สถานที่สำรวจ...................................................................................................................

ดอนที่ 2 แบบสำรวจสภาพแวดล้อมในสถานรับเลี้ยงเด็ก

ข้อความ ใช่ ไม่ใช่ ข้อสังเกตเพิ่มเติม (ถ้ามี)
1. สภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน

1.1 มีการติดป้ายซื่อสถานรับเลี้ยงเด็กเป็นภาษาไทย 
ขนาดที่สามารถเห็นได้ชัดเจนไว้ภายนอกอาคาร 
เรียน

1.2 สถานที่ศูนย์ตั้งอยู่ปลอดมลภาวะทางอากาศและ 
ทางเลียง สารเคมี หรือสารพิษ

1.3 สถานรับเลี้ยงเด็กตั้งอยู่ในชุมซน
1.4 ตั้งอยู่ในทำเลที่มีการคมนาคมสะดวก
1.5 มีร ั้วกั้นขอบเขตของสถานรับเลี้ยงเด็กเพื่อความ 

ปลอดภัย
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1.6 มีการจัดสถานที่ร่มรื่นสะอาด เป็นระเบียบ
1.7 พื้นที่ภายนอกอาคารมีหลากหลายประ๓ ท เซ่น 

ดิน ทราย หญ้า เนิน ที,ราบ
1.8 มีเครื่องเล่นกลางแจ้งที่ปลอดภัย และเพียงพอ 

กับเด็ก
1.9 มีที่ว่างภายนอกอาคาร เพื่อเป็นที่วิ่งเล่นหรือทำ 

เป็นสนามเด็กเล่น
1.10 ตัวอาคารมีความสูงไม่เกิน 2 ชั้นจากพื้น หรือ 

สูงไม่เกิน 4 ชั้น
1.11 อาคาร 2 ชั้นขึ้นไปมีการจัดซานพักบันไดกว้าง 

และมีราวจับท ี่เด ็กสามารถเกาะขึ้นลงได ้โดย 
สะดวก

1.12 ภายนอกอาคารมีแสงสว่างเพียงพอในการทำ 
กิจกรรม

1.13 ระเบียงหน้าห้องมีความกว้างไม่น้อยกว่า 1.50ม.
1.14 ส่วนของอาคารที่เป ็นแง่ม ุมได้รับการทำให้มน 

หรือหุ้มด้วยวัสดุนิ่ม เซ่น นวม
' 1.15 มีการติดตั้งปลั๊กไฟสูงจากพื้นพ้นมือเด็กหรือมี 

ที่ปิดที่ปลอดภัย
1.16 สภาพพื้นภายในอาคารไม่ลื่น และไม่ขึ้น เป็น 

พื้นไม้หรือปูด้วยวัสดุที่ปลอดภัยจากอุบัติเหตุ
1.17 บรืเวณพื้นที่ใช้สอยภายในอาคารมีความสะอาด 

ปลอดภัย เหมาะให้เด็กทำกิจกรรมต่าง ๆ
1.18 บริเวณพ ื้นท ี่ใช ้สอยภายในอาคารม ีการแยก 

เป็นสัดส่วน จากห้องประกอบอาหาร ห้องสัวม 
และที่นอน

1.19 มีพื้นที่สำหรับเด็กอายุ 2-6 ปี ไม่น้อยกว่า 2.00 
ตร.ม. ต่อเด็ก 1 คน
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1.20 มีเล้นทางเข้า-ออกสถานรับเลี้ยงเด็ก อย่างน้อย 2 

ทาง แต่ละทางจะกว้างไม่น้อยกว่า 80 ซม. หากมี 
ทางเดียวกว้างไม่ร้อยกว่า 1.00 ม.

1 . 2 1  มีการจัดเก็บสิ่งปฏิกูลภายในและภายนอกอาคาร 
ที่เพียงพอ และถูกสุขลักษณะ

2. สภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน
2.1 ขนาดพื้นที่ห้องเรียนสำหรับเด็กอายุ 2-6 ปีไม่น้อย 

กว่า 2.00 ตร.ม.ต่อเด็ก 1 คน
2.2 ประตู หน้าต่าง และซ่องลม มีขนาดและจำนวนที่ 

เหมาะลมกับขนาดห้องเรียน
2.3 ภายในห้องมีแสงลว่างเพียงพอโดยลมํ่าเสมอทั่วห้อง
2.4 ความสูงของห้องนับจากพื้นถึงเพดา1.iไม'น้อยกว่า 

2.40 ม.
2.5 ภายในห้องเรียน หรือห้องกิจกรรมมีการจัดเป็นมุม 

ประลบการณ์
2.6 โต๊ะและเก้าอี้ มีขนาดเหมาะลมกับเด็ก
2.7 มีเครื่องชั่งนํ้าหนัก วัดส่วนสูง อย่างน้อยห้องละ 

1 ชุด หรือจัดให้เด็กได้รับการชั่งนำหนักและวัด 
ส่วนสูงอย่างน้อยเดือนละ 3 คร้ัง

2.8 มีตู้หรือชั่นวางของเพียงพอกับจำนวนเด็กและอยู่ใน 
ลภาพที่ใช้การ'ได้ เคลื่อนย้ายสะดวก และมีความสูง 
เหมาะลมกับเด็ก

2.9 มีการจัดป้ายนิเทศ ตารางกิจกรรม และลื่อตกแต่ง 
ห้องเรียนเพี่อกระตุ้นการเรียนรู้รองเด็ก

2.1 C มีการจัดพื้นที่แสดงผลงานเด็ก
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