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A  FO LLO W -U P STU D Y O F TH E IM PLEM EN TA TIO N
O F  T H E  A S S O C IA T E  D E G R E E  C U R R IC U L U M  

IN  C O M M U N IT Y  C O L L E G E S  B .E .2 5 4 5

M r. S u p o te  T u n t is ir iw i t

A  T h e s is  S u b m it te d  in P a r t ia l F u lf i l lm e n t  o f  th e  R e q u ir e m e n ts  

fo r  th e  D e g re e  o f  M a s te r  o f  E d u c a t io n  in S u p e r v is io n  a n d  C u r r ic u lu m  D e v e lo p m e n t  

D e p a r tm e n t  o f  E d u c a t io n a l A d m in is t r a t io n  

F a c u lty  o f  E d u c a t io n  

C h u la lo n g k o r n  U n iv e r s i t y  

A c a d e m ic  Y e a r  2 0 0 2

IS B N  9 7 4 - 1 7 -2 0 5 5 -6



หัวข้อวิทยานิพนธ์ 

โดย
สาขาวิชา 
อาจารย์ที่ปรึกษา

การติดตามการดำเนินงานการจัดหลักสูตรวิทยาลัยชุมซน
ระดับอนุปริญญา พุทธดักราช 2545
นายสุพจน์ ตันติดัริวิทย์
นิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร
รองศาสตราจารย์ ดร.บุญมี เณรยอด

คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย อนุมัติให้นับวิทยานิพนธ์ฉบับนีเป็น 
ส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรปริญญามหาบัณฑิต

...............................  . y / . .............. คณบดีคณะครุศาสตร์
(รองศาสตราจารย์ ดร.ไพฑูรย์ สินลารัตน์)

คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์

............p jQ. น่ึ'ณ์. . . . .*5™.จัวัวั'ป................ประธานกรรมการ
(รองศาสตราจารย์ วไลรัตน์ บุญสวัสดี้)

....................y  ........  ....อาจารย์ที่ปรึกษา
(รองศาลตราจารย์ ดร.บุญมี เณรยอด)

!.- ธ ์. '.ว . ^ ... ..กรรมการ
(อาจารย์ ดร. เพิ่มเกียรติ ขมวัฒนา)



ง

ส ุพจน ์ ด ันติศ ิ!ร ีว ิทย์ : การต ิดตามการดำเน ินงานการจ ัดหล ักส ูตรว ิทยาล ัยช ุมชนระด ับอน ุปร ิญญา  

พุทธศักราช 2545 (A FOLLOW -UP STUDY OF THE IM PLEM ENTATION  OF THE ASSOCIATE  

DEGREE CURRICULUM  IN COM MUNITY  CO LLEG ES  B .E .2545)

อ .ท ี่ป ร ึกษา:รองศาสตราจารย ์ด ร .บ ุญ ม ี เณรยอด, 300 หน้า. ISBN 974 -17 -2055 -6

การวิจ ัยคร ั้งน ื้ม ีว ัตถ ุประสงค ์เพ ื่อต ิดตามการดำเน ินงานการจ ัดหล ักส ูตร และศ ึกษ 'าสภาพและป ัญหา  

การดำเน ินงานการจ ัดหล ักส ูตรว ิทยาล ัยช ุมชนระด ับอน ุปร ิญญา พุทธศักราช 2545  ประชากร,ท ี่ใช ้ในการ่ว ิจ ัย คือ 

วิทยาล ัยช ุมชนจังหว ัดจำนวน 10 แหง ผู้ให้'ข ้อมูลประกอบด้วย คณะกรรมการบรึหารวิทยาล ัยช ุมซนจังหวัด และ 

คณะกรรมการบริหารโปรแกรมวิชา เครื่องมือที่ใช้ได้แก่ แบบสัมภาษณ ์แบบกึ่งโครงสร้าง และแบบศึกษ'าเอกสาร 

วิเคราะห ์ข ้อม ูลโดยการวิเคราะห ์เน ื้อหา แล ้วนำเสนอในลักษณะของการบรรยาย  

ผลการวิจ ัยพบว่า

1. ด ้านการเตรียมการจัดหลักสูตร ว ิทยาล ัยม ีการวางแผนการจ ัดหล ักส ูตร การจัดเตรียมบ ุคลากร การ 

ประสานงาน การจัดเตรียมอาคารและสถานที่ การจัดทำแผนการสอน การเตรียมวัสด ุประกอบหลักส ูตรและสื่อ  

การเรียน การจัดเตรียมการวัดและประเม ินผลการเรียน การจัดเตรียมประเม ินผลการจัดหลักส ูตร การเตรียมการ 

เทียบโอนผลการเรียน และมีการประชาสัมพันธ์หลักสูตร ปัญหาที่พบ ได้แก่ ขาดบุคลากรที่ม ีความรู้และประสบการณ  ์

ในการจัดการเร ียนการสอนผู้ใหญ ่ ระยะทางท ี่ห ่างไกลก ันระหว่างว ิทยาล ัยช ุมชนจังหวัดและเครือข ่าย ครูผู้สอนที่ 

ขาดประสบการณ ์ในการสอน ขาดความรู้และท ักษะในการจัดทำแผนการสอน และขาดผู้ร ับผ ิดชอบโดยตรงใน  

การจัดเตรียมการประเมินผลการจัดหลักสูตร

2. ด ้านการดำเน ินงานการจัดหลักส ูตร ว ิทยาล ัยม ีการค ัดเล ือกน ักค ืกษาโดยการส ัมภาษณ ์เพ ื่อสำรวจ  

ความพร้อมโดยไม่ม ีการสอบคัดเล ือก ม ีการเตรียมความพร้อมน ักค ืกษา การจัดก ิจกรรมการเรียนการสอน เน้น 

การสอนแบบมีส่วนร่วม และให้ผ ู้เร ียนค้นคว้าด ้วยตนเอง อยู่ระหว่างการเตรียมจัดการ'ป ีกงาน มีการจัดกิจกรรม  

เสรีมหลักสูตรโดยให้นักสืกษามีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ การวัดและประเมินผลการเรียนเน้นการประเมินตาม  

สภาพจริง ส ังเกตพฤติกรรมและผลงาน ม ีการจ ัดต ั้งคณะกรรมการในการน ิเทศการจัดการเร ียนการลอน ป ัญหา 

ที่พบ ได้แก่ คร ูผ ู้สอนม ีงานรับผ ิดชอบหลายด้านและพ ื้นฐานความรู้ของน ักค ืกษาต ่างก ันมาก น ักค ืกษาบางส ่วน  

ยังขาดความเข ้าใจในการจัดการศ ึกษาในรูปแบบของวิทยาล ัยช ุมชน สถานที่ในการ'ป ีกงานหายาก และห่างไกล 

และ ขาดการวางแผนและกำหนดตารางแผนการน ิเทศ

3. ด้านการติดตามประเมินผลการจัดหลักสูตร วิทยาลัยมีการดำเนินการติดตามประเมินผลการเตรียม  

การจัดหลักสูตร โดยการสอบถามจากผู้ข ่วยผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ ประธานปริหารโปรแกรมวิชา ประธานโปรแกรม 

วิชา สังเกตการปฏิบัต ิงาน ศึกษาจากแผนปฏิบัตงานของวิทยาลัย และมีการติดตามประเมินผลการดำเนินงานการจัด 

หลักสูตรตลอดทั้งปีการศึกษา ปัญหาที่พบคือ วิทยาลัยขาดเครื่องมือในการติดตามประเมินผลการจัดหลักสูตร

ภาคว ิชา บร ิหารการศ ึกษ 'า
สาขาว ิชา น ิเท ศ การศ ึก ษ าแล ะพ ัฒ น าห ล ัก ส ูต ร
ป ีการศ ึกษ า 2545 ล าย ม ือช ื่อ อาจารย ์ท ี่!]ร ึก ษ าร ่วม



##4483834227 : MAJOR SUPERVISION AND CURRICULUM DEVELOPMENT
KEY W ORD : STATE A N D  PROBLEMS /  IM PLEM ENTAT IO N  /  ASSO C IATE  DEGREE C U RR IC U LUM

SUPOTE TUNTIS IR IW IT : A  FOLLOW -UP STUDY OF THE IM PLEM ENTATION  OF THE

ASSO C IATE  DEGREE C U RR IC U LUM  IN C O M M U N ITY  C O LLEG ES  B.E 2545.

THESIS ADV ISOR  : ASSOC .PROF.BO ONM EE NENYOD, Ed.D. 300 pp . ISBN 974 -17 -2055 -6

The p u rp o se s  o f th is  re sea rch  w e re  to fo llow -up  s tu d y  a nd  to  s tu d y  the  s ta te  a nd  p ro b lem s  

o f the  im p lem en ta tio n  the  a ssoc ia te  d e g re e  cu rr ic u lum  เท C om m un ity  C o lle g e s  B.E. 2545. The  

su b je c ts  c o n s is te d  o f ten C om m un ity  C o lle ge s  by  w h ich  da ta  w e re  g a th e re d  from  C om m un ity  

C o lle g e ’s m em be rs  C om m ittee  and  A dm in is tra tiv e  C om m itte e  m em be rs  fo r a s s o c ia te  d e g re e  

p rog ram s . The re sea rch  in s trum en ts  used  w e re  s tru c tu red  in te rv iew  fo rm s and  d o cu m e n t ana lys is  

fo rm . Data w e re  ana lyzed  by  us ing  co n te n t ana lys is .

The resu lts  w e re  as fo llow s :

1. A t the  p re pa ra tio n  s tage , th e  cu rr ic u lum  im p lem en ta tio n  w a s  p la n n ed  w h ich  com po se d  

o f the  p re pa ra tio n  o f pe rsonne l, co -o rd in a tio n , b u ild in g s , lesson p lans , c u rr ic u lum  and  

su p p lem en ta ry  m a te ria ls  and  in s tru c tio na l m ate ria ls , a ssessm en t a nd  e va lua tion  g u id e lin e s , c re d its  

tra n s fe ra b le  c r ite ria  and  p u b lic  re la tions ac tiv itie s . The p ro b lem s e n co un te re d  w e re  la c k  o f 

kn ow le d g eab le  and  e xp e rie n ced  in a du lt e du ca tio n  am ong  pe rsonne l, fa r d is ta n ce  o f P rov inc ia l 

C om m un ity  C o llege  and  ne tw o rk  un its , in su ffic ie n t know le dge  and  sk ills  เท lesson  p lan  am ong  pa rt- 

tim e  te a che rs , a nd  la ck  o f s ta ff m em be rs  เท cu rr ic u lum  im p lem en ta tio n  eva lua te  p re pa ra tio n .

2. A t the  o pe ra tio na l s tage , c o lle g e s  re c ru it s tu den ts  th ro ugh  in te rv iew in g  w ith o u t w ritten  

exam ina tion . M any s tu d e n t se rv ice s  w e re  p ro v id ed  w h ich  in c lu d e d  s tu d e n t re ad in e ss  p re pa ra tio n ,  

c la ss room  ac tiv it ie s  c o n d u c te d  th ro ugh  co -o p e ra tiv e  lea rn ing  and  se lf s tud y , in te rn sh ip  p re pa ra tio n , 

e x tra -c u rr ic u la r a c tiv itie s , s tu d e n t’s p ro je c t, a ssessm en t a nd  eva lua tion  b y  a u th e n tic  a sse ssm en t and  

obse rv in g  s tu d e n t's  behav io rs  and  w o rk , in s tru c tio na l supe rv is io n  w e re  o rg a n iz e d  th ro ugh  

com m itte e . The p ro b lem s e n coun te re d  w e re  heavy te a ch in g  load  and  d iffe re n t b a c k g ro u n d s  am ong  

s tuden ts , la ck  o f u n de rs ta nd in g  in C om m un ity  C o llege  s tu d y  m ode l, in s u ffic ie n t un its  fo r in te rn sh ip  

and  la ck o f su p e rv iso ry  p lan  and  schedu le .

3. A t the  eva lua tion  s tage , an in te rv iew ing , an ob se rva tio n  a n d  o p e ra tio n  p lan  m e thods  

w e re  used  by  m eans o f eva lua tion , a fo llow -up  w as  m ade  th ro ugh  a c a d e m ic  yea r. P rob lem  re po rte d  

w as la ck  o f o rg an iza tiona l cu rr icu lum  eva lua tion  ins trum en t.

D epa rtm en t 

F ie ld o f s tu d y

E duca tiona l A dm in is tra tio n

S upe rv is io n  and  C u rricu lum  D eve lo pm en t

S tu d e n t’s s ig na tu re  

A d v is o r ’s s ig na tu re

A ca d em ic  ye a r 2002 C o -a d v is o r ’s s ig na tu re



ก ิตต ิกรรมการประกาศ

ว ิท ย าน ิพ น ธ ์ฉ บ ับ น ี้ สำ เร ็จล งได ้ด ้วย ค วาม ก ร ุณ าขอ ง รอ งศ าส ต ราจ ารย ์ ดร.บ ุญ ม ี 

เณ รยอด อ าจ ารย ์ท ี่ป ร ึก ษ าว ิท ย าน ิพ น ธ ์ ท ี่ได ้ให ้คำป ร ึกษ า แนะนำ ตรวจแก ้ไข  และให ้กำล ังใจ  

เสมอมา รวมทั้ง รองศาสตราจารย ์ วไลร ัตน ์ บ ุญ สว ัสด ี้ ป ระธานกรรมการ และอาจารย ์ ดร.เพ ิ่ม เก ียรต ิ 
ขม ว ัฒ น า ก รรม ก า รใน ก า รส อ บ ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ ท ี่ได ้ให ้ค ำ แ น ะ น ำ แ ล ะ ต รว จ แ ก ้ไข ข ้อ บ ก พ ร ่อ งต ่า งๆ  

ผ ู้ว ิจ ัย ขอ ก ราบ ข อ บ พ ระค ุณ เป ็น อ ย ่างส ูงไว ้ ณ ท ี่น ี้

ขอ ขอ บ พ ระค ุณ ผ ู้ท รงค ุณ ว ุฒ ิท ุก ท ่าน ท ี่ก ร ุณ าต รวจแ ก ้ไข เค ร ื่อ งม ือ ท ี่ใข ้ใน ก ารว ิจ ัย  

ขอ ขอบ พ ระค ุณ  ค ณ ะก รรม ก ารบ ร ึห ารว ิท ย าล ัย ช ุม ชน จ ังห ว ัด  และ ค ณ ะกรรม การ 

บ ร ึห า ร โป รแ ก รม ว ิช า อ น ุป ร ิญ ญ า  ใน ว ิท ย า ล ัย ช ุม ช น จ ังห ว ัด ท ั้ง  10 แห ่ง ท ี่ก ร ุณ า ให ้ข ้อ ม ูล  ใน การ 
ว ิจ ัย ค ร ั้งน ี้เป ็น อ ย ่างด ี

ขอ ขอบ พ ระค ุณ  ดร.ถนอม อ ิน ท รกำเน ิด  รอ งศ าส ต ราจ ารย ์ ฉลอง ภ ิรม ย ์ร ัต น ์ 

แล ะค ณ ะท ำงาน ท ุก ท ่าน ใน ส ำน ัก งาน ส ่ง เส ร ิม ว ิท ย าล ัย ช ุม ชน  ก ระท รวงด ีก ษ าธ ิก าร ท ี่ให ้คำแนะนำ 

ให ้ก ารส น ับ ส น ุน  แล ะให ้ข ้อ ม ูล เบ ื้อ งต ้น ใน การว ิจ ัย
ขอ ขอบ พ ระค ุณ  บ ัณ ฑ ิตว ิท ยาล ัย  ท ี่ก ร ุณ าให ้ท ุน อ ุด ห น ุน ก ารท ำว ิจ ัย ค ร ังน ี 
ขอ ก ราบ ขอ บ พ ระค ุณ  ค ุณ พ ่อ ค ุณ แม ่ผ ู้ให ้กำเน ิด  ค ร ูอ าจารย ์ท ุก ท ่าน ท ี่ได ้ให ้
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