
บ ท ท ิ 2

เอ ก ส าร แ ล ะ ง าน ว ิจ ัย ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ ง

การวิจัยครั้งนี้เป็นการศึกษาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนนำร่องการใช้หลักสูตรการ 

ศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ เขตการศึกษา 5 ผู้วิจัยได้dé ข่

ทำการศึกษาค้นคว้าและทำความเข้าใจเรื่องต่างๆที่เกี่ยวข้อง ซึ่งจะได้นำเสนอตามสำดับหัวข้อต่อไปนี

การประถมศึกษา 

การบริหารงานวิชาการ

ความหมายของการบริหารงานวิชาการ 

กระบวนการบริหารงานวิชาการ 

ขอบข่ายการบริหารงานวิชาการ

1. งานด้านหลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร

2. งานจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร

3. งานทรัพยากรการเรียนรู้

4. งานวัดผลประเมินผล

5. งานนิเทศการศึกษา 

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนนำร่อง

เขตการศึกษา 5 

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
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ก าร ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า

การศ ึกษาระด ับประถมศ ึกษาเป ็นการศ ึกษาท ี่ร ัฐม ุ่งให ้ผ ู้เร ียนม ีความร ู้ความสามารถ 

ขันพืนฐาน และให้สามารถคงสภาพอ่านออกเขียนได้ คิดคำนวณได้ มีความสามารถประกอบอาชีพ 

ตามควรแก,วัย และลามารถดำรงตนเป็นพลเมืองดีในระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยที่ม ี 

พระมหากษัตริย์เป็นประมุข และรัฐได้กำหนดเป็นแนวนโยบายการศึกษาของรัฐไว้ว่า "รัฐพึงจัดการ 

ศึกษาภาคบังดับให้ทั่วถึงบริบูรณ์สำหรับสถานศึกษาของรัฐ และของท้องถิ่นจะต้องจัดให้เปล่า" โดย 

สำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ มีหน้าที่และความรับผิดชอบโดยตรงในการจัดการ 

ควบคุม และกำกับระบบการประถมศึกษาของทั้งประเทศ ให้บรรลุจุดมุ่งหมายของแผนการศึกษาแห่ง 

ชาติตามช่วงของแผนระยะต่างๆ และต้องรับผิดซอบการปฏิบัติงานตามนโยบายของรัฐบาลในส่วนที่ 

เกี่ยวข้องกับกิจการการประถมศึกษาโดยตรง

ดังนั้น นโยบายและแนวทางในการดำเนินงานในก ารดำเนินงานที่สำนักงานคณะกรรมการ 

การประถมศึกษาแห่งชาติเป็นผู้กำหนดขึ้น จึงเป็นสิ่งจำเป็นที่หน่วยงานการประถมศึกษาทุกระดับ 

ตั้งแต่ระดับจังหวัด อำเภอ กลุ่มโรงเรียน และโรงเรียน จะต้องใช้เป็นหลักกำกับการจัดการศึกษาใน 

ส่วนรับผิดชอบของงานอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งโรงเรียนซึ่งเป็นหน่วยงานปฏิบัติการ 

จะต้องมีหน้าที่และความรับผิดชอบโดยตรง ในอันที่จะทำให้นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการ 

การประถมศึกษาแห่งชาติและของรัฐบาลบรรลุจุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้

ภารกิจการบริหารงานในโรงเรียนประถมศึกษาด้วยงาน 6 งาน คืองานวิชาการ งานบุคลากร 

งานกิจการนักเรียน งานธุรการและการเงิน งานอาคารสถานที่ และงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน 

กับชุมชน งานทั้ง 6 งานนี้มีเป้าหมายหลักร่วมกัน คือให้นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ และ 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามจุดหมายของหลักสูตร โดยมีงานวิชาการเป็นหลัก ส่วนงานอื่นเป็นงาน 

สนับสนุนส่งเสริมงานวิชาการให้สมบูรณ์ยิงขึ้น (สปซ.2528)

เป็นที่ยอมรับกันโดยทั่วไปว่า การประถมศึกษาเป็นรากฐานสำคัญในการสร้างความมั่นคง 

และความก้าวหน้าของชาติ เพราะประชาซนส่วนใหญ่จะได้รับการศึกษาในพืาiฐานในระบบโรงเรียน 

ในระดับการศึกษานี้เป็นอันดับแรก ถ้าการประถมศึกษามีคุณภาพ ก็หมายถึงประชากรส่วนใหญ่มี
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คุณภาพด้วย ดังน้ัน โรงเรียนประถมศึกษาจึงเป็นหน่วยงานทางการศึกษาที,สำดัญที่สุด และกระจัด 

กระจายอยู่ทุกส่วนของประเทศ

สำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2536) กำหนดขอบข่ายของงานบริหาร 

โรงเรียนไว้ 6 งาน คือ

1. งานวิชาการ

2. งานบุคลากร

3. งานกิจการนักเริยน

4. งานธุรการและการเงิน

5. งานอาคารสถานที่

6. งานความส้มพัน่ธ์ระหว่างโรงเรียนกับ'ชุมชน

จากขอบข่ายภารกิจงานบริหารในโรงเรียนระดับประถมศึกษาที่กำหนดขอบข่ายงาน 

โดยสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ ลามารถสรุปรวมภารกิจงานได้ทังหมด 6 งาน 

ที่มีเป้าหมายหลักร่วมกัน โดยมีงานวิชาการเป็นงานที่สำคัญที่สุด ที่สามารถพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุ 

จุดมุ่งหมายตรงตามหลักสูตร

ก าร บ ร ิห าร ง าน ว ิช าก าร

ค ว าม ห ม าย ข อ ง ก าร บ ร ิห าร ง าน ว ิช าก าร  ได้มีผู้ให้ความหมายไว ้แนวทางต่างๆ ดังนี 

ภิญโญ สาธร (2526) การบริหารงานวิชาการ หมายถึงการบริหารกิจกรรมทุกชนิดในสถาน 

ศึกษาหรีอโรงเรียนเกี่ยวกับการปรับปรุง พัฒนาการเรียนการสอนให้ได้ผลดี และมีประสิทธิภาพที่สุด 

เพราะหน้าที่ของสถานศึกษาหรือโรงเรียนทุกแห่งคือการให้ความรู้ในด้านวิชาการแก่ผู้เรียน มีผู้'บริหาร 

หรือครูใหญ่เป็นผู้นำทางวิชาการ มีการทำงานร่วมกับครูให้คำแนะนำและประสานงานให้ทุกคน

ทำงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ
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อุทัย บุญประเสริฐ (2540) กล่าวว่า งานวิชาการ ได้แก่ งานที่เกี่ยวข้องกับการนำหลักสูตรไป 

ใช้เป็นงานบริหารหลักสูตรให้บรรลุผลลัมถุทธิ้ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร และได้ผลผลิตของ 

หลักสูตร หมายถึงตัวเด็กที่เป็นผลผลิตของหลักสูตรที่ม ีคุณภาพได้มาตรฐาน มีคุณลักษณะที่ 

พึงประสงค์ตามจุดหมายของหลักสูตร และงานวิชาการจะครอบคลุมการบริหารหลักสูตร ซึ่งเป็น 

ตัวการสำคัญในการกำกับหรือกำหนดทิศทางในการจัดการศึกษา

ปรืยาพร วงศ์อนุตรโรจน์ (2543) กล่าวว่า การบริหารงานวิชาการ หมายถึงกระบวนการ 

บริหารกิจกรรมทุกอย่างที่เกี่ยวช้องกับการปรับปรุงการเรียนการสอนให้ดีขึ้น ตั้งแต่การกำหนด 

นโยบาย การวางแผนการปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอน ตลอดจนการประเมินผลการสอนเพื่อให้ 

เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร และการศึกษาเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้เรียน

✓- กมล ภู'ประเสริฐ (2544) กล่าวว่า การบริหารงานวิชาการภายในสถานศึกษา หมายถึงการ 

บริหารที่เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา อันเป็นเป้าหมายสูงสุดของภารกิจของสถานศึกษา

จากความหมายของการบริหารงานวิชาการที่นักวิชาการได้กล่าวไว้ข้างต้น สามารถสรุป 

ความหมายได้ว่า การบริหารงานวิชาการหมายถึง กิจกรรมทุกชนิดในโรงเรียนที่เกี่ยวกับการปรับปรุง 

พัฒนาการเรียนการลอน ให้บรรลุผลลัมฤทธิ้ตรงตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร อันจะส่งผลต่อ 

ประโยชน์สูงสุดของผู้เรียน

ก ร ะ บ ว น ก าร บ ร ิห าร งาน ว ิช าก าร

การบริหารงานวิชาการ ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลนั่น ผู้บริหารจะต้องมีความรู้ 

ความเข้าใจเรื่องวิชาการ ตลอดจนเข้าความสำคัญ วัตถุประสงค์ขอบข่ายและกระบวนการบริหารงาน 

วิชาการ ทั้งนี้ เพื่อเป็นผู้นำให้บุคลากรในโรงเรียนร่วมมือกันปฏิบัติงานให้บรรลุจุดมุ่งหมายทีตังไว้

สำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2528) ได้กำหนดกระบวนการบริหาร 

งานวิชาการ สำหรับผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษา ไว้ดังนี

ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการ

ขั้นตอนท่ี 2 การวางแผน

ขั้นตอนท่ี 3 การดำเนินการตามแผน
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ขั้นตอนท่ี 4 การประเมินผล

ข ั้น ต อ น ท ี่ 1 ก า ร ศ ึก ษ า ส ภ า พ ป ัจ จ ุบ ัน  ป ัญ ห า  แ ล ะ ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร

สภาพปัจจุบัน หมายถึง สภาพความเป็นจริงที่กำลังเป็นอยู่ หริอดำเนินอยู่ในขณะนั้น

สภาพปัญหา หมายถึง สภาพแตกต่างของสิ่งที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน หริอผลปรากฏและสิ่งที่ 

ต้องการให้เป็น หรือเป้าหมาย

ความต้องการ หมายถึง แนวโน้มที่จะให้ถึงจุดหมายที่พึงปรารถนา ตามวัตถุประสงค์และ 

เป้าหมายที่วางไว้

ดังนั้น การศึกษาสภาพทั้ง 3 อย่างนี้ อาจทำไดใน เรื่องต่อไป น้ี

1. ข้อมูลต่างๆ ของโรงเรียน เช่นผลลัมถุทธิ้ฃองนักเรียน ยอดรวมแสดงผลการสอบรายปี 

สถิติการมาเรียนของนักเรียน จำนวนและอัตราการซํ้าขั้นของนักเรียน สื่อการเรียนการสอนประจำ 

ห้องเรียน จำนวนและประเภทลือในห้องสมุด การนิเทศภายในการลอนซ่อมเสริม โครงการต่างๆ ท่ี 

ส่งเสริมงานวิชาการ ฯลฯ

2. ข้อมูลที่เป็นข้อกำหนดที่ต้องยึดเป็นแนวทางได้แก่ แผนการศึกษาชาติ หลักสูตร เอกสาร 

หลักสูตร หนังลือแบบเรียน ระเปียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการประเมินผลการเรียนการสอนตาม 

หลักสูตร นโยบายของกรม กระทรวง และมติคณะรัฐมนตรี

ส่วนวิธีการศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการ มีวิธีศึกษาได้หลายอย่าง ดังนี

1. ศึกษาโดยวิธีประเมินความต้องการ (Need Assessment) มี 4 ขันตอน คือ

1.1 สำรวจสิ่งที่เกี่ยวข้อง

1.2 ตรวจสอบให้แน่ขัดว่าปัญหาคืออะไร

1.3 หามาตรฐานและคุณค่าว่าสิ่งนั้นควรเป็นเช่นไร

1.4 บันทึกรายการของความต้องการที่แตกต่างกันของสิงนันๆ

2. ศึกษาโดยวิธีวิจัย (Research) เป็นกระบวนการเสาะแสวงหาความรู้จากปัญหาที่ชัดเจน 

อย่างมีระบบโดยอาศัยวิธีทางวิทยาศาสตร์ ถ้าใช่วิธีการศึกษาโดยการวิจัย จะต้องศึกษาเรื่องกระบวน 

การวิจัยโดยละเอียดอีกครั้งหนึ่ง
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3. ศึกษาโดยการใช้สื่อและเครองมือต่างๆ เช่นเครื่องมือประเมินคุณภาพการศึกษาที่ 

หน่วยงานจัดทำขึ้น

4. ศึกษาโดยการสัมมนาเพื่อค้นหาปัญหา เช่นการสัมมนาครูผู้สอนคณิตศาสตร์เป็นต้น 

ข น ต อ น ท ี่ 2 ก าร ว างแ ผ น

เป็นที่ยอมรับกันโดยทั่วไปว่า การวางแผนล่วงหน้าอย่างมีระบบ รอบคอบมีขั้นตอน ย่อมทำให้ 

งานนั้นๆ ดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ ผู้บริหารโรงเรียนต้องยึดการวางแผนเป็นหัวใจของการ 

ปฏิบัติงาน เมื่อได้เตรียมการแล้ว ผู้บริหารต้องจัดให้มีการวางแผนโดยปฏิบัติดังนี้

1. จัดทำแผนงาน และโครงการวิชาการประจำปี เพ่ือH การวางแผนสำเร็จลุล่วงไปด้วยดี 

ผู้บริหารโรงเรียนต้องให้บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วม และรับผิดชอบการปฏิบัติงานตั้งแต่ต้น เพื่อทุกคน 

จะได้มีความสำนึกในความเป็นเจ้าของหน่วยงาน และจะได้ให้ความร่วมมือด้วยดี เมื่อกำหนด 

แผนงานเสร็จแล้วก็จัดทำโครงการสนับลนุนแผนงานวิชาการให้ครอบคลุมงานต่อไปนี คือ

1.1 กำหนดนโยบาย เป้าหมาย และการวางแผนงานวิชาการของโรงเรียน

1.2 จัดหาและส่งเสริมการใช้สื่อการเรียน

1.3การวางแผนการสอน

1.4 การจัดแบ่งกลุ่มนักเรียน

1.5 การนิเทศการสอน

1.6ห้องสมุด

1.7 การวัดผลและประเมินผล

1.8 พัฒนาการลอนในกลุ่มประสบการณ์หรีอแผนการเรียนต่างๆ

1.9การสอนซ่อมเสริม

1.10 การใช้ทรัพยากรในชุมชนเพื่อการเรียนการสอน

1.11 รายงานผลการเรียนฯลฯ

โรงเรียนจะมีโครงการในแผนงานวิชาการมากน้อยเพียงใด ขึ้นอยู่กับขนาดของโรงเรียน 

บุคลากร วัสดุอุปกรณ์และงบประมาณตลอดจนนโยบาย วัตถุประสงค์และเป้าหมายของโรงเรียน
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2. การจัดปฏิทินปฏิบัติงาน ในรอบปีการศึกษาหนึ่ง มีกิจกรรมหลายอย่างที่โรงเรียนต้อง 

ปฏิบัติการจัดให้มีการทำปฏิทินปฏิป้ติงานให้ชัดเจนว่า วันใด เดือนใด จะประกอบกิจกรรมอะไร ท้ังน้ี 

เพื่อเป็นเครื่องเตือนความจำของผู้รับผิดชอบให้ปฏิบัติงานให้เสร็จตามเวลา

3. การจัดทำแผนการสอน ผู้บรีหารโรงเรียนต้องควบคุม ติดตามการปฏิบัติการสอนของครู 

ให้เป็นไปตามเนื้อหาและกำหนดเวลาที่ระบุไว่ในคู่มือ และแผนการสอน

4. การจัดตารางสอน ผู้บริหารโรงเรียนควรมอบให้ผู้ช่วยฝ่ายวิชาการและคณะทำงานเป็น 

ผู้จัดทำตารางสอนโดยผู้บริหารคอยควบคุม ดูแลให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์การจัดทำตารางสอน

5. การจัดครูเข้าสอน ผู้บริหารโรงเรียนควรคำนึงถึงความต้องการและความถนัดของครู เช่น 

ครูสอน ป.1 ควรเป็นผู้ที่เข้าใจเด็กวัยนี้เป็นอย่างดี รู้ความต้องการและความสามารถของนักเรียน

6. การจัดนักเรียนเข้าชั้นเรียน ผู้บริหารโรงเรียนต้องมีความรู้ความเข้าใจในการจัด 

นักเรียนเข้าช้ันเรียน

ข ั้น ต อ น ท ี่ 3 ก าร ด ำเน ิน ก าร ต าม แ ผ น

ในช้ันน้ีผู้บริหารโรงเรียนจะต้องดำเนินการตามแผนงานวิชาการ ดังต่อไปน้ี
1. ตรวจการเตรียมการสอนหรือบันทึกการลอน
2. ให้ครูเข้าปฏิบัติการสอนตรงตามเวลา
3. ควบคุม กำกับ ติดตามและนิเทศให้ครูดำเนินการสอนให้เป็นไปตามแผนการสอนหรือ

คู่มือการสอน
4. จัดครูเข้าสอนแทนในกรณีครูไม่มาปฏิบัติการสอน
5. ควบคุม ดูแล ให้ครูจัดสอนซ่อมเสริมนักเรียน
6. สนับสนุนให้ครูจัดกิจกรรมต่าง  ๆ เพ่ือส่งเสริมการเรียนการสอนให้สมบูรณ์ย่ิงขึน
7. ควบคุม ติดตาม ให้ครูที,รับผิดชอบและโครงการเป็นไปตามปฏิทินปฏิบัติงาน 

ข ั้น ต อน ท ี่ 4 ก าร ป ร ะ เม ิน ผ ล

การประเมินผลงานเป็นส่ิงจำเป็น เพราะจะทำให้ทราบว่า การดำเนินงานมีประสิทธิภาพมาก 
น้อยเพียงใด บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้หรือไม่ จะได้หาทางปรับปรุงแก้ไขให้ดีฃึนต่อไป
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ในเรองของการประเมินผลงานวิชาการ ผู้บริหารโรงเรียนควรมีบทบาท และหน้าที่ดังต่อไปนี้

1. การประเมินผลการเรียนของนักเรียน มีแนวปฎิปติดังนี้

1.1 จัดหาเครองมือการประเมินผลทุกชนิด เพื่อให้ครูสะดวกในการใช้และส่งเสรีม 

การประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย

1.2 ส่งเสรีมให้ครูประเมินผลการเรียนของนักเรียนสมํ่าเสมอ เพื่อมุ่งปรับปรุงการเรียน 

การสอนเป็นสำคัญ

1.3 รับฟังปัญหาในการประเมินผลการเรียนเพื่อจะได้แนะนำ ช่วยเหลือและให้การนิเทศ 

ในลักษณะต่างๆ

1.4จัดหาวัสดุ อุปกรณ์สื่อท'ารเรียน เพ่ือให้ครูใช้สอนซ่อมเสริมแก่นักเรียน

1.5 ประสานสัมพันธ์กับผู้ปกครองนักเรียน เพื่อรายงานความก้าวหน้าของนักเรียน และ 

เพื่อหาทางร่วมมือกันพัฒนาเด็ก

1.6ประเมินความก้าวหน้าทางวิชาการของโรงเรียนแล้วนำผลมาเปรียบเทียบกับปีก่อน 

เพื่อปรับปรุงการปฎิพัติงานให้ดีขึ้นตลอดเวลา

2. การประเมินผลโครงการวิชาการของโรงเรียนมืแนวปฎิปติ เช่น

2.1 เป็นผู้!'เริ่ม และล่งเสริมการจัดทำโครงการวิชาการของโรงเรียน

2.2 พิจารณาและประเมินความสำคัญของโครงการร่วมกับครู

2.3 ติดตามและช่วยเหลือการดำเนินการตามโครงการ

2.4 ให้ขวัญและกำลังใจแก่ผู้ปฏิปติงานของโครงการ

2.5 เป็นผู้ประเมินหรือแต่งตั้งคณะทำงานประเมินโครงการ

2.6 เป็นผู้ตรวจสอบและตัดสินใจในการปรับปรุงการปฏิปติงาน หรีอการจัดทำโครงการ

ต่อเนื่อง

2.7 เผยแพร่ผลงานท่ีได้จากโครงการ

3. การประเมินผลการปฎิปติงานของครู มืแนวปฎิปติ เช่น

3.1 สังเกตพฤติกรรมการลอนของครู
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3.2 ตรวจสอบผลการปฏิบัติงานของครูโดยวิธีการต่างๆ เช่นสังเกตความก้าวหน้าของเด็ก 

ตรวจสอบจากผลงานเด็ก

3.3 รับฟังข้อมูลจากผู้ปกครองเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของครู

3.4 จัดประชุมประเมินผลของครู

3.5 สรุปผลการประเมินการทำงานโครงการวิชาการที่ได้รับมอบหมาย

3.6 ทำการประเมินตามเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียน

กมล ภู่ประเส'ริฐ (2544) ได้ให้ขอบเขตของกระบวนการบรหารงานวิชาการไว้ว่า 

ในการบรหารงานวิชาการ กระบวนการบรหารประกอบด้วยส่วนสำคัญ 3 ส่วนคือ

1. การวางแผนพัฒนา หรอการวางแผนเซิงกลยุทธ์ซึ่งเป็นการวางแผนที่มีพื้นฐานมาจาก 

สภาพที่เป็นปัญหา หรอความต้องการที่จะพัฒนางาน และกำลังงบประมาณ ในขั้นตอนนี้ประกอบ 

ด้วยงานต่อไปนี้

1.1 การกำหนดวิสัยทัศน์

1.2 การกำหนดภารกิจ หรอพันธกิจ 

1.3การกำหนดจุดมุ่งหมาย

1.4 การกำหนดกลยุทธ์

1.5การกำหนดแผนงาน/โครงการ

2. การนำแผนไปปฏิบัติ เพื่อให้บรรลุจุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้ในขันตอนนีประกอบด้วยงาน

ต่อไปน้ี

2.1 การจัดองค์กร หรอจัดบุคลากรเข้ารับผิดชอบงาน ได้แก่ การกำหนดหัวหน้างาน/ 

หัวหน้าโครงการ ผู้ดำเนินงาน และภารกิจของผู้รับผิดชอบ

2.2 การสั่งการหรอมอบหมายงาน

2.3 การควบคุมงาน

2.4 การติดตามกำกับ

2.5 การประสานงาน
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2.6 การนิเทศงาน

3. การประเมินผลการปฏิบัติตามแผน เพื่อตรวจสอบว่าการดำเนินงานลามารถบรรลุ 

จุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้หรอไม่ ประกอบด้วยงานดังต่อไปนี้

3.1 การประเมินระหว่างการดำเนินงาน

3.2 การประเมินเมื่อสิ้นสุดงาน

3.3 การรายงาน

การบรหารที่ดีคือ การมีส่วนร่วมของบุคลากรในสถานศึกษา ไม่ผูกขาดที่บุคคลใดหรอ 

กลุ่มใดโดยเฉพาะ การดำเนินงานทุกงานต้องการทีมงานที่มีประสิทธิภาพ มีความรู้สึกรับผิดชอบ 

ร่วมกันในงานนั้น ซึ่งเป็นสิงจำเป็นอย่างยิ่ง ความสำเร็จหรอล้มเหลวชองงานเป็นความรับผิดชอบของ 

ทุกคนที'ได้รับมอบหมายให้ดำเนินงาน ทุกคนมีความสำคัญต่องาน เป้าหมายอยู่ที่การพัฒนาคุณภาพ 

การศึกษาของสถานศึกษา มิใช่อยู่ทีบุคคลที,ปฏิบัติตาม

ผู้บริหารงานวิชาการแต่ละงานและผู้บริหารสูงสุดของสถานศึกษาต้องตระหนักว่าตนมี 

บทบาทเป็นยู้นำที่จะต้องส่งเสริม สนับสนุน เชิญชวนให้ผู้ร่วมงานทุกคนปฏิบัติงานเต็มความสามารถ 

ไม่ใช่ผู้นำที่คอยสั่งการแต่เพียงอย่างเดียว การสร้างความรู้สึกที่ดี และการสร้างความศรัทธาต่องาน 

เป็นปัจจัยที่จะทำให้งานนั้นบรรลุผลสำเร็จเป็นอย่างดี

การบริหารงานวิชาการแต่ละงานจึงต้องมีการบริหารงานโดยบุคคล/กลุ่มบุคคล ควรคำนึงถึง 

ภารกิจในขอบข่ายของการบริหารงานวิชาการ จึงจะทำให้การบริหารงานมีความสมบูรณ!ด้อย่าง 

แท้จริง

ข อ บ ข ่าย ก าร บ ร ิห า ร ง าน ว ิช าก าร

การบริหารงานวิชาการ เป็นงานหลักที่สำคัญต่อการจัดการศึกษาให้บรรลุผลสำเร็จตรงตาม 

จุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้ เปรียบเสมือนหัวใจของโรงเริยน การบริหารงานวิชาการให้บรรลุเป้าหมายได้ 

อย่างดี จึงอยู่ที่ผู้บริหารที่จะต้องมีความเข้าใจขอบข่ายการบริหารงานวิชาการของโรงเริยนเป็นอย่างดี 

Sergiovami et al. (อ้างถึงใน ผุสดี ตรงต่อการ, 2 5 4 4 ) กล่าวว่า ผู้บริหารการศึกษามีหน้าที่

ต้องรับผิดชอบงานด้านวิชาการ ดังน๋ึศึอ



1. การกำหนดจุดมุ่งหมายของหลักสูตร

2. การจัดวางเนื้อหาของหลักสูตรและโครงสร้างระบบบริหารงานวิชาการ
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3. ก าร ล ัด เต ร ิย ม บ ุค ล าก ร ผ ู้ส อ น  เวล า แ ล ะก ารอ ำน วยค วาม ส ะด วก ใน ด ้าน ต ่างๆ ให ้ส อ ด ค ล ้อ ง 

ก ับ ห ล ักส ูตรท ี่สอน

4. ก าร จ ัด เต ร ีย ม ส ื่อ ก าร เร ีย น  ท ร ัพ ยาก ร  และอ ุป กรณ ์ส ำห ร ับ โป รแกรมการส อน

5. ก ารจ ัด ให ้ม ีก ารน ิเท ศ ก ารส อ น

6. ก ารจ ัด ให ้ม ีก าร แ ก อ บ ร ม ค ร ูป ระ จ ำก าร

เอ ก ช ัย  ก ี่ส ุข พ ัน ธ ์ (2 5 2 7 ) ไ ด ้ให ้ค ว าม เห ็น เก ี่ย ว ก ับ ข อ บ ข ่าย ข อ งงาน ว ิช าก าร ว ่า  งาน ว ิช าก าร  

เป ็น งาน ท ี่ม ีค ว าม เก ี่ย ว ข ้อ งก ับ เร ื่อ งต ่างๆ ด ังต ่อ ไ ป น ี้

1 . หล ักส ูตร

2 .  ก ารจ ัด ก าร เร ียน ก ารส อ น

3 . ก ารบ ร ิห าร บ ุค ล าก ร ท างว ิช าก าร

4 .  ก าร น ิเท ศ ก าร ศ ึก ษ า

5 .  ก ารบ ร ิห ารส ื่อ ก ารศ ึก ษ า

6 . ก ิจก รรม อ ื่น ๆ ท ี่เส ร ิม ก ารเร ียน ก ารส อ น

อ ุท ัย  บ ุญ ป ระ เส ร ิฐ  และชโลมใจ ภ ิง ค า ร ว ัฒ น ์ (2528) ก ล ่าวว ่างาน ว ิช าก ารท ังระ บ บ ข อ ง 

โรงเร ียน ท ี่ผ ู้บ ร ิห ารโรงเร ียน ต ้อ งร ับ ผ ิด ช อ บ ด ูแลม ีด ังน ี้ค ือ

1. งาน ห ล ัก ส ูต รและการน ำห ล ัก ส ูต รไป ใช ้ให ้ป ระส บ ผล ส ำเร ็จ

2. งาน บ ร ิห ารก ารล อ น แ ล ะ ก ารป ร ับ ป ร ุงพ ัฒ น าก าร เร ียน ก ารส อ น

3. งาน ก ิจก รม น ัก เร ียน แ ล ะก ารบ ร ิห ารก ิจ ก รรม น ัก เร ียน

4. งาน ส ื่อ ก าร เร ีย น แ ล ะ ห ้อ งส ม ุด

5. ง าน ก าร ว ัด ผ ล แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล ก าร ศ ึก ษ าข อ ง เด ็ก

6. งาน ก าร จ ัด ก าร น ิเท ศ ศ ึก ษ าแ ล ะ พ ัฒ น าว ิช าช ีพ ส ำห ร ับ ค ร ูผ ู้ส อ น
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ส ำ น ัก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า แ ห ่ง ช า ต ิ (2 5 3 6 )  ไ ด ้ก ำ ห น ด ก า ร บ ร ิห า ร ง า น  

ว ิช าก า ร  ไว้ 7 งาน ด ังน ี้ค ือ

1. งาน ห ล ัก ส ูต รและการน ำห ล ัก ส ูต รไป ใช ้

2. งาน ก าร เร ิยน ก ารส อ น

3. งาน ว ัส ด ุป ระก อ บ ห ล ักส ูต รแล ะส ื่อ การเร ียน การส อ น

4. งาน ว ัด ผ ล แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล

5. งาน ห ้อ งส ม ุด

6. ง าน น ิเท ศ ภ าย ใน

7. งาน ป ร ะ ช ุม อ บ ร ม ท างว ิช าก าร

ป ร ีย าพ ร  วงศ ์อน ุตรโรจน ์ (2 53 6 ) ได ้ส ร ุป ข อ บ ข ่ายข อ งงาน ว ิช าก ารไว ้ด ังน ี้ค ือ

1. ก าร ว าง แ ผ น เก ี่ย ว ก ับ งาน ว ิช าก าร

2. ก าร จ ัด ด ำ เน ิน งาน เก ี่ย ว ก ับ ก าร เร ีย น ก าร ส อ น

3. ก ารจ ัด บ ร ิห าร เก ี่ย ว ก ับ ก าร เร ีย น ก ารส อ น

4. ก ารว ัด แ ล ะป ระเม ิน ผ ล

กมล ภู,ป ระเส ร ิฐ  (2 5 4 4 ) ได ้ให ้ข อ บ ข ่ายข อ งก ารบ ร ิห ารงาน ว ิช าก าร  ไว ้ด ังน ี้

1. การบ ร ิห ารห ล ักส ูตร (ใช ้หล ักส ูตร)

2. ก ารบ ร ิห ารก าร เร ียน ก ารส อ น

3. ก ารบ ร ิห ารก ารป ระ เม ิน ผ ล ก าร เร ียน

4. ก ารบ ร ิห าร น ิเท ศ ภ าย ใน ส ถ าน ศ ึก ษ า

5. ก าร บ ร ิห าร ก าร พ ัฒ น าบ ุค ล าก ร ท างว ิช าก าร

6. ก าร บ ร ิห าร ก าร ว ิจ ัย แ ล ะ พ ัฒ น า

7. ก ารบ ร ิห ารโค รงก ารท างว ิช าก ารอ ื่น ๆ

8. ก ารบ ร ิห ารระบ บ ข ้อ ม ูล แ ล ะส ารส น เท ศ ท างว ิช าก าร

9. ก ารบ ร ิห าร ก าร ป ร ะ เม ิน ผ ล ท างว ิช าก าร ข อ งส ถ าน ศ ึก ษ า
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จ า ก ข อ บ ข ่า ย ก า ร บ ร ห า ร ง า น ว ิช า ก า ร  ท ี่ก ล ่า ว ข ้า ง ต ้น  พ บ ว ่า ข อ บ ข ่า ย ก า ร บ ร ห า ร ง า น  

ว ิช าก าร ท ั้งห ม ด  ม ีส ่วน ท ี่ส อดค ล ้อ งก ัน ใน แต ่ละส ่วน  ซ ึ่งก ารว ิจ ัยค ร ั้งน ี้ ผ ู้ว ิจ ัยได ้ส ร ุป ก รอ บ แน วค ิด ใน การ 

ว ิจ ัย ข อ ง ส ำน ัก งาน ค ณ ะ ก ร รม ก ารก าร ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ าแ ห ่งช าต ิแ ล ะ น ัก ว ิช าก าร ต ่างๆ  ด ังน ี้

1. ง าน ด ้าน ห ล ัก ส ูต ร แ ล ะ ก าร พ ัฒ น าห ล ัก ส ูต ร

ค ว าม ห ม าย ข อ ง ห ล ัก ส ูตร

น ัก ก าร ศ ึก ษ าห ล าย ท ่าน  ได ให ้ความ ห ม ายขอ งห ล ักส ูตรไว ้ด ังน ี้

ธ ำร ง  บ ัว ศ ร  (2 5 3 2 ) ก ล ่า ว ว ่า  ห ล ัก ส ูต ร  ค ือ แ ผ น ซ ึ่งไ ด ้อ อ ก แ บ บ จ ัด ท ำข ึ้น เพ ื่อ แ ส ด งถ ึง  

จ ุด ม ุ่ง ห ม า ย ก า ร จ ัด เน ื้อ ห า ส า ร ะ  ก ิจ ก รรม แ ล ะ ม ว ล ป ระ ส บ ก ารณ ์ใน แ ต ่ล ะ โป รแ ก รม ก ารศ ึก ษ า เพ ื่อให ้ 

ผ ู้เร ีย น ม ีพ ัฒ น าก าร ใน ด ้าน ต ่างๆ  ต าม จ ุด ม ุ่งห ม าย ท ี่ก ำห น ด ไ ว ้

อ ุท ัย  บ ุญ ป ระ เส ร ีฐ  (2 5 3 6 ) ก ล ่า ว ว ่า  ห ล ักส ูตร ค ือ แผน ท ี่ครอบ จ ักรวาลของโรงเร ียน ห ร ือ  

ส ถ าน ศ ึก ษ า  เป ็น  B lu ep rin t ใน ก ารท ำงาน ข อ งน ัก บ ร ิห ารส ถ าน ศ ึก ษ า ท ี่ป ระส งค ์จะใช ้ว ิช าช ีพ ช ั้น ส ูง เป ็น  

ห ล ักใน การบ ร ิห ารโรงเร ียน

ค ว าม ห ม ายข อ งห ล ัก ส ูต รส ร ุป รวม ได ้ว ่า  หล ักส ูตร ห ม ายถ ึง  ป ระส บ ก ารณ ์ก ารเร ียน ร ู้ท ี่ได ้ว าง  

แ ผ น ไ ว ้อ ย ่าง ด ีเพ ื่อ ให ้ผ ู้เร ีย น ล าม าร ถ พ ัฒ น าต น เอ ง ให ้ม ีค ว าม ร ู้ค ว าม ส าม าร ถ  โด ยบ รรล ุเป ้าห ม ายต รง 

ต าม ว ัต ถ ุป ระ ส งค ์ท ี่ก ำห น ด

อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ข อ งห ล ัก ส ูต ร

อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ข อ งห ล ัก ส ูต ร จ ะ เป ็น ต ัว บ ่งช ี้ให ้เห ็น โ ค ร งส ร ้างข อ งห ล ัก ส ูต รไ ด ้อ ย ่างซ ัด เจ น ย ิ่งข ึ้น  

แ ล ะ ไ ด ้ม ีน ัก ศ ึก ษ าห ล ายท ่าน ได ้ให ้แ น วค ิด เก ี่ยว ก ับ อ งค ์ป ระก อ บ ข อ งห ล ัก ส ูต รไว ้ด ังน ี้

ส ุมน  อ ม ร ว ิว ัฒ น ์ (252 7 ) ก ล ่าว ว ่า  องค ์ป ระกอบ ห ล ักส ูตร ป ระกอบ ด ้วย

1. จ ุด ม ุ่งห ม ายข อ งห ล ัก ส ูต รแ ต ่ล ะ ระ ด ับ

2. ก ารก ำห น ด ว ัน เร ียน  เว ล า เร ีย น  แ ล ะ อ ัต ร าเว ล า เร ีย น

3. ห ัวข ้อ ส ัง เข ป ใน แต ่ละห ม วด แ ละป ระส บ ก ารณ ์ท ั้งห ม ด

4. ก ิจก รรม ก าร เร ียน ก ารส อ น ใน ช ั้น เร ียน

5. กิจกรรมของโรงเรียนที่มุ่งส่งเสริมพัฒนาการและประสบการณ์ให้แก่ผู้เรียน
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6. ก ิจกรรมเส รม ห ล ักส ูตร

ธำรง บ ัวศร (2 5 3 2 ) ก ล ่าว ว ่าห ล ัก ส ูต รม ีอ งค ์ป ระ ก อ บ ส ำค ัญ แ ล ะ ข าด ไม ่ไ ด ้อ ย ่างน ้อ ย  6 

ป ระก าร คือ

1 .  จ ุด ม ุ่งห ม าย ข อ งห ล ัก ส ูต ร  (C urricu lum  A im s)

2. จ ุด ป ระส งค ์ข อ งก าร เร ียน ก ารส อ น  (In stru c tio n a l O b je c t iv e s )

3. เน ื้อ ห าส าระ แ ล ะ ป ร ะ ส บ ก าร ณ ์ (C o n te n t E x p e rie n c e )

4. ย ุท ธ ศ าส ต ร ์ก าร เร ีย น ก าร ส อ น  (In sg ru c tio n a l S tra te g ie s )

5. ว ัส ด ุอ ุป ก ร ณ ์แ ล ะ ล ือ ก าร เร ีย น ก าร ส อ น  (In stru c tio n a l M ed ia  a n d  M ate ria ls )

6. ก ารป ระเม ิน ผ ล  (E valua tion )

จ าก แ น ว ค ิด ข อ งน ัก ก ารศ ึก ษ าเก ี่ยว ก ํบ ัอ งค ืป ระ ก อ บ ข อ งห ล ัก ส ูต รส าม ารถ ส ร ุป ไ ด ้ว ่า  ห ล ักส ูตรม ี 

อ งค ์ป ร ะ ก อ บ ท ี่ส ำค ัญ  ค ังน ีค ือ

1 .  ค ว าม ม ุ่งห ม ายข อ งห ล ัก ส ูต ร

2. เน ื้อห าของห ล ักส ูตร

3. การน ำห ล ัก ส ูต รไป ใช ้ใน ก ารจ ัด ก ารเร ียน ก ารส อน

4. การป ระเม ิน ผลห ล ักส ูต ร

ค ว าม ห ม าย ข อ ง ก าร พ ัฒ น าห ล ัก ส ูต ร

ห ล ัก ส ูต ร เป ็น ห ัว ใจ ส ำค ัญ ใน ก าร จ ัด ก ารศ ึก ษ า เพ ราะห ล ักส ูตรเป ็น ส ิ่งท ี่ซ ี้ให ้เห ็น แน วท างใน การ 

จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า  ซ ึ่งใน ก าร จ ัด ก าร ศ ึก ษ าท ี่ด ีน ั้น  จะ ต ้อ งต อ บ ส น อ งต ่อ ค ว าม ต ้อ งก าร ข อ งผ ู้เร ีย น แ ล ะ ส าม าร ถ  

พ ัฒ น าผ ู้เร ีย น ให ้ม ีค ว าม ร ู้ค ว าม ส าม าร ถ ใน ก าร น ำค ว าม ร ู้ท ี่ไ ด ้เร ีย น ไ ป ใช ้ให ้เก ิด ป ร ะ โ ย ช น ์ต ่อ ต น เอ ง แ ล ะ  

ล ังค ม ไ ด ้ ด ังน ั้น  ห ล ัก ส ูต รจ ะ ต ้อ งไ ด ้ร ับ ก ารพ ัฒ น าให ้ม ีค ว าม เห ม าะ ส ม ก ับ ค ว าม ต ้อ งก าร ข อ งบ ุค ค ล

ล ังค ม  แ ล ะ ส ภ าพ แ ว ด ล ้อ ม ท ี่เป ล ี่ย น แ ป ล งอ ย ู่เส ม อ  ซ ึ่งน ัก ก าร ศ ึก ษ าไ ด ้ให ้ค ว าม ห ม าย ข อ งก าร พ ัฒ น า 

ห ล ักส ูตร1ไว้ด ังน ี้
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S a y lo r  a n d  A le x a n d e r  (1 9 7 4 ) ไ ด ให ้ค ำจ ำก ัด ค ว าม ข อ งก าร พ ัฒ น าห ล ัก ส ูต ร ไ ว ้ว ่า  ห ม ายถ ึง  

ก าร จ ัด ท ำห ล ัก ส ูต ร เด ิม ท ี่ม ีอ ย ู่แ ล ้ว ให ้ด ีข ึ้น  ห รอเป ็น ก ารจ ัดท ำห ล ักส ูต รให ม ่โด ยไม ่ม ีห ล ัก ส ูต รเด ิม อ ย ู่ก ่อ น  

แ ล ะ อ าจ ห ม าย ร ว ม ถ ึงก าร ส ร ้าง เอ ก ส าร อ ื่น   ๆ ส ำห ร ับ น ัก เร ียน ด ้วย

สงัด อ ุท ราน ัน ท ์ (2 53 2 ) ไ ด ้ให ้ค วาม ห ม ายข อ งก ารพ ัฒ น าห ล ัก ส ูต รไว ้ 2 ล ัก ษ ณ ะ  ค ือ การทำ 

ห ล ัก ส ูต รท ี่ม ีอ ย ู่แ ล ้วให ้ด ีข ึ้น ห ร ีอ ส ม บ ูรณ ์ย ิ่งข ึ้น  แ ละก ารส ร ้างห ล ักส ูตรข ึ้น ม าให ม ่โดยไม ่ม ีห ล ักส ูต รเด ิม  

เป ็น พ ื้น ฐาน อ ย ู่แ ล ้ว

จ าก ค ว าม ค ิด ด ัง ก ล ่าว พ อ จ ะ ส ร ุป ค ว าม ห ม าย ข อ งก าร พ ัฒ น าห ล ัก ส ูต ร ไ ด ้ว ่า  เป ็น กระบ วน การ 

ป ร ับ ป ร ุงห ร ือ จ ัด ท ำห ล ัก ส ูต ร เส ร ีม ห ล ัก ส ูต รท ี่ม ีอ ย ู่แ ล ้ว  ให ้ม ีค ว าม เห ม าะ ส ม ก ับ โ รงร ีย น  และให ้สอด 

ค ล ้อ ง ก ับ ส ภ าพ ส ัง ค ม แ ล ะ เศ ร ษ ฐ ก ิจ  ซ ึ่งใน ก ารพ ัฒ น าห ล ัก ส ูต รน ั้น ส าม ารถ ท ำได ้ห ล ายระ ด ับ  ค ือ ต ั้งแต ่ 

ระด ับ ช าต ิจ น ถ ึงระด ับ ห ้อ ง เร ืยน

ร ูป แ บ บ แ ล ะ ก ร ะ บ ว น ก าร ใน ก าร พ ัฒ น าห ล ัไไส ูต ร

ว ิช ัย  วงษ ์ให ญ ่ (2 53 7 ) ก ล ่า ว ว ่า  ร ูป แบ บ แ ละก ระบ วน ก ารใน ก ารพ ัฒ น าห ล ัก ส ูต ร  เป็นสิ่งจำ 

เป ็น อ ย ่างย ิ่ง ใน ก าร พ ัฒ น าห ล ัก ส ูต ร  เพ ราะร ูป แ บ บ ใน ก ารพ ัฒ น าห ล ัก ส ูต ร  เป ร ียบ เส ม ือ น พ ิม พ ์เข ียว ท ี่จ ะ  

ด ำเน ิน ก ารต ่อ ไ ป  ถ ้า เร าไ ด ้พ ิม พ ์เข ีย ว  ช ัด เจ น ม าก เท ่าใด  ก ็จะ เป ็น ข ้อ บ ่งช ีต ่อ ก ารพ ัฒ น าห ล ัก ส ูต รได ้ 

ส ะด วก แ ล ะรวด เร ็วย ิ่งข ึ้น

เน ื่อ งจ าก ร ูป แ บ บ แ ล ะ ก ระ บ ว น ก ารใน ก ารพ ัฒ น าห ล ัก ส ูต รข อ งไท ยม ีอ ย ู่น ้อ ยม าก  การศ ึกษาทำ 

แ น วค ิด แ ล ะ ร ูป แ บ บ ใน ก ารพ ัฒ น าห ล ัก ส ูต ร  จ ึงต ้อ งอ าศ ัย แ น ว ค ิด จ าก ต ่างป ร ะ เท ศ ซ ึ่งแ น ว ค ิด แ ล ะ ร ูป

แ บ บ น ก ารพ ัฒ น าห ล ักส ูต รท ี,ได ้ร ับ ก ารยอ ม ร ับ  ค ือ

T yler R. พ . (อ ้างใน  ว ิช ัย  วงษ ์ให ญ ่, 2 5 3 7 ) ได ้ให ้ร ูป แ บ บ แ ละก ระบ วน ก ารพ ัฒ น าห ล ัก ส ูต รว ่า  ใน การ 

จ ัด ห ล ัก ส ูต ร  และการส อน น ั้น  ค ว ร จ ะ ต อ บ ค ำถ าม พ ื้น ฐ าน  4 ป ระการ คือ

1. ม ีค ว าม ม ุ่งห ม าย ท างก าร ศ ึก ษ าอ ะ ไ ร บ ้างท ี่โร ง เร ีย น ค ว รจ ะ แ ส ว งห า

2. ม ีป ระ ส บ ก ารณ ์ท างก ารศ ึก ษ าอ ะไรบ ้างท ี่โรง เร ียน ค วรจ ัด ฃ ึน เพ ื่อ ให ้บ รรล ุจ ุด ป ระส งค ์ท ี 

กำห น ดไว ้

3. จ ะ จ ัด ป ร ะ ส บ ก าร ณ ์ท างก ารศ ึก ษ าอ ย ่างไ ร จ ึงจ ะ ท ำให ้ก าร ส อ น ม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ าพ
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4. จ ะ ป ระ เม ิน ผ ล ป ระ ส ิท ธ ิภ าพ ข อ งป ระ ส บ ก ารณ ์ใน ก าร เร ียน อ ย ่างไรจ ึงจ ะ ต ัด ส ิน ใจ ได ้ว ่า  

บ รรล ุถ ึงจ ุด ป ระส งค ์ท ี่ก ำห น ด ไว ้

H ilda  T a b a  (1 96 2 ) ม ีค ว าม ค ิด เห ็น ว ่าก าร พ ัฒ น าห ล ัก ส ูต ร เป ็น ง าน ท ี่ต ้อ งก าร ต ัด ส ิน ใจ อ ย ่าง  

รอ บ ค อ บ เป ็น ระ เบ ียบ  จ ึง เส น อข ั้น ต อ น ใน ก ารพ ัฒ น าห ล ัก ส ูต รไว ้ 7 ข ั้น ด ังน ี้

1. ก าร ศ ึก ษ าว ิเค ร าะ ห ์ค ว าม ต ้อ ง ก าร แ ล ะ ค ว าม จ ำ เป ็น ต ่าง ๆ ข อ ง ผ ู้ร ีย น แ ล ะ ล ัง ค ม

2. ก ำห น ด จ ุด ม ุ่ง ห ม าย ท าง ก าร ศ ึก ษ า

3. ด ัด เล ือ ก เน ื้อ ห าท ี่จ ะ น ำม าส อ น

4. จ ัด ล ำด ับ เน ื้อ ห าส าระ ท ี่จ ะ ส อ น

5. ค ัด เล ือ ก ป ร ะ ส บ ก าร ณ ์ก าร เร ีย น ร ู้

6. จ ัด ล ำด ับ ป ร ะ ส บ ก าร ณ ์ก าร เร ีย น ร ู้

7. ก ารป ระ เม ิน ผ ล เพ ื่อ ต รวจ ส อ บ ด ูก ิจ ก รรม แ ล ะป ระส บ ก ารณ ์เร ียน ท ี่จ ัด ไว ้ บรรล ุว ัตถ ุ 

ประสงค ์หรือไม, รวม ท ั้งว ิธ ีการป ระเม ิน ผล

Fox R. ร . (อ ้างใน  ใ จ ท ิพ ย ์ เช ื้อร ัตน พ งษ ์, 2 5 3 9 ) ได ้เส น อ ร ูป แบ บ ก ารส ร ้างห ร ือ พ ัฒ น าห ล ัก ส ูต รไว ้ว ่า  

น ัก พ ัฒ น าห ล ัก ส ูต ร จ ะ ต ้อ งก ำห น ด จ ุด ป ร ะ ส งค ์ข อ งห ล ัก ส ูต ร จ าก ค ำน ิย ม ต ่าง   ๆ ข อ งล ังค ม  แ ล ะจ ุด ม ุ่ง  

ห ม าย ข อ ง ห ล ัก ส ูต ร จ ะ ช ่ว ย ใ น ก า ร ต ัด ส ิน ใ จ เล ือ ก ส ิ่ง ท ี่เป ็น ค ว า ม ร ู้เก ี่ย ว ก ับ ก ร ะ บ ว น ก า ร พ ัฒ น า ก า ร แ ล ะ  

ก าร เร ียน ร ู้ข อ งน ัก เร ียน  ค ว าม ต ้อ งก าร ท างล ังค ม  แ ล ะ ค ว าม ร ู้ใน ส าข าว ิช าต ่าง   ๆ ความ ร ู้ท ั้ง  3 ป ระ ๓ ทนื้ 

เป ็น แ น ว ท างแ ก 'น ัก พ ัฒ น าห ล ัก ส ูต รใน ก ารด ัด เล ือ ก เน ื้อ ห าส าร ะ ข อ งห ล ัก ส ูต ร ส ื่อ ก าร เร ีย น ก าร ล อ น  รูป 

แบ บ ข อ งห ล ัก ส ูต รแล ะว ิธ ีก ารส อ น  ซ ึ่งจะ เป ็น ป ระโยซ น ํใน การน ำไป ใช ่ใน การจ ัดโอ กาส การเร ียน ร ู้แก ่น ัก  

เร ียน  ห ร ือ ก ารจ ัด ท ำห ล ัก ส ูต ร

G a le n  a n d  A le x a n d e r  (1 97 4 ) ได ้ให ้แน วค ิด แล ะร ูป แบ บ ใน ก ารพ ัฒ น าห ล ัก ส ูต ร  โดยม ีข ั้น

ตอนด ังน ี้

1. เป ้า ห ม า ย  จ ุด ม ุ่ง ห ม าย  และขอบ เขต (G o a ls , O b je c t iv e s , a n d  D o m a in s)  น ัก พ ัฒ น า  

ห ล ัก ส ูต รค ว รก ำห น ด เป ้าห ม ายแ ล ะ จ ุด ม ุ่งห ม ายข อ งห ล ัก ส ูต ร เป ็น ส ิ่งแ รก  โ ด ย ต ้อ งไ ด ้ร ับ ก าร ค ัด เล ือ ก จ าก
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ก าร พ ิจ าร ณ าต ัว แ ป ร ภ าย น อ ก  (E x terna l V a ria b le s )  อ ย ่างรอ บ ค อ บ  ซ ึ่งได้แก่ ท ัศ น ะ แ ล ะ ค ว าม ต ้อ งก าร  

ข อ งส ังค ม  ข ้อ บ ังต ับ ท างก ฎ ห ม าย  ข ้อ ค ้น พ บ จ าก งาน ว ิส ัยต ่าง   ๆ เป ็นต ้น

2. ก ารอ อ ก แบ บ ห ส ัก ส ูต ร  (C urricu lu m  D es ig n )  ค ือ ก ารต ัด ส ิน ใจ เล ือ ก แล ะส ัด เน ื้อ ห า 

ส าร ะ ป ร ะ ล บ ก าร ณ ์ก าร เร ีย น ร ู้ ซ ึ่งร ูป แ บ บ ท ี่เล ือ ก ค ว ร เห ม าะ ส ม แ ล ะ ส อ ด ค ล ้อ งก ับ เป ้าห ม ายแ ล ะ จ ุด ม ุ่ง  

ห ม ายข อ งห ล ัก ส ูต ร

3. การ'ใช ้หส ักส ูตร (C u rricu lu m  Im p lem en ta tio n ) ใน การน ำห ล ักส ูตรไป ใช ้ ควรวางแบ บ  

และส ัด ท ำแ ผน ก ารส อ น ใน ร ูป แ บ บ ต ่าง   ๆ เล ือกว ิธ ีการส อน และว ัส ด สุ ื่อก ารเร ียน ก ารล อ น ท ี่ช ่วยให ้ผ ู้เร ียน  

เก ิด ก ารเร ียน ร ู้ต าม ท ี่ได ้ก ำห น ด ไว ้

4. ก ารป ระเม ิน ห ล ัก ส ูต ร  (C u rricu lu m  E valvation) น ัก พ ัฒ น าห ล ัก ส ูต ร  และคร ูผ ู้ส อน  จะ  

ต ้อ งต ัด ส ิน ใจ เล ือ ก เท ค น ิค ก ารป ระ เม ิน ผ ล ท ี่ส าม ารถ ต รว จ ล อ บ ค ว าม ส ำเร ็จ ข อ งห ล ัก ส ูต ร  แ ล ะ ล าม าร ถ  

บ อ ก ได ้ว ่าห ล ัก ส ูต รบ รรล ุจ ุด ม ุ่งห ม ายห ร ือ เป ้าห ม ายท ี่ก ำห น ด ไว ้ห ร ือ ไม ่

จ าก ร ูป แ บ บ แ ล ะ ก ระ บ วน ก ารใน ก ารพ ัฒ น าห ล ัก ส ูต รท ี่ได ้น ำเส น อ ม าแ ล ้วน ั้น  พ อจะส ร ุป ได ้ว ่า 

ร ูป แ บ บ แ ล ะ ก ระ บ ว น ก าร ก าร พ ัฒ น าห ล ัก ส ูต ร จ ะ ม ีล ัก ษ ณ ะ อ ย ู่ 4 ข ั้นตอน คือ

1. ศ ึก ษ าว ิเค ร าะ ห ์ค ว าม ต ้อ งก าร แ ล ะ ค ว าม จ ำ เป ็น ต ่างๆ ข อ งผ ู้เร ีย น แ ล ะ ล ังค ม

2. ก ารร ่างห ล ักส ูตร

3. การน ำห ล ักส ูตรไป ใช ้

4. การป ระเม ิน ผล ห ล ัก ส ูต ร

โด ย ท ั่ว ไ ป ค ว าม ห ม าย ข อ งก าร พ ัฒ น าห ล ัก ส ูต รจ ะ ห ม าย ถ ึง  กระบ วน ก ารท ังห ม ด ท ี่เก ี่ยวช ้อ งก ับ  

การสัดทำ และป ร ับ ป ร ุงห ล ักส ูต ร  ด ังน ั้น  จ ึงพ บ ว ่าใน ก ารพ ัฒ น าห ล ัก ส ูต รโด ยท ั่ว ไป จ ะ เรม ต ั้งแ ต ่ก าร  

ศ ึก ษ า ข ้อ ม ูล พ ื้น ฐ า น ท ี่จ ำ เป ็น ส ำ ห ร ับ ก า ร พ ัฒ น า ห ล ัก ส ูต ร เล ีย ก ่อ น  ต ่อ จ า ก น ั้น จ ึง จ ะ ด ำ เน ิน ก าร ร ่า ง  

ห ล ักส ูตร ซ ึ่งใน ส ่วน ข อ งก ารร ่างห ล ัก ส ูต รน ี้จะป ระก อ บ ด ้วยก ารว ิเค ราะห ์ส ภ าพ ข อ งล ังค ม  ก ารก ำห น ด  

จ ุด ม ุ่ง ห ม า ย  ก ารเล ือ ก  แ ละก ารส ัด เน ื้อ ห าส าระแล ะก ารป ระเม ิน ห ล ัก ส ูต รท ี่ส ร ้าง เส ร ็จแล ้ว  แ ละเม ือ ใด  

ร ่างห ล ัก ส ูต ร เส ร ็จ เร ียบ ร ้อ ยแ ล ้วก ็เป ็น ข ั้น ข อ งก ารน ำเอ าห ล ัก ส ูต รไ ป ใช ้ แ ล ะ ท ำก ารป ระ เม ิน ผ ล ท ี่ได ้จ าก  

ห ล ักส ูตร โด ยใน ต อ น ท ้ายจ ะม ีก ารป ร ับ ป ร ุงแ ก ้ไข ห ล ัก ส ูต รต าม ล ำด ับ
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จ าก เน ือ ห าส าร ะ ข อ ง ก าร พ ัฒ น าห ล ัก ส ูต ร พ อ จ ะ เข ีย น แ ผ น ภ ูม ิแ ส ด งร ะ บ บ ก าร พ ัฒ น าห ล ัก ส ูต ร  

ได ้ด ังแ ผ น ภ ูม ิท ี่ 1 (สงัด อ ุทราน ันท ์, 25 27 )

ข ้อ ม ูล พ ื้น ฐ าน

- ป ระ ว ัต ิแ ล ะ ป ร ัช ญ าก ารส ืก ษ '- 

-ล ัง ค ม แ ล ะ ว ัฒ น ธ ร ร ม

- ค ว าม ร ู้เก ี่ย ว ก ับ ผ ู้เร ีย น

- ท ฤ ษ ฎ ีก าร เร ีย น ร ู้

- ธ รรม ช าต ิข อ งเน ื้อ ห าส าระ

ระบ บ ก ารร ่างห ล ัก ส ูต ร ระบบการใช ้ห ล ักส ูตร ระบ บ ก ารป ระเม ิน ผล ห ล ัก ส ูต ร

-ว ิเค ร าะ ห ์ข ้อ ม ูล พ ื้น ฐ าน - จ ัด ท ำเอ ก ส ารป ระก อ บ

-ก ำ ห น ด จ ุด ม ุ่ง ห ม า ย ข อ ง หลักส ูตร

ห ล ักส ูตร - เต ร ีย ม บ ุค ล าก ร

- ค ัด เล ือ ก แ ล ะ จ ัด เน ื้อ ห าส าร ะ - บ ร ิห ารและบ ร ิการห ล ัก - ป ระเม ิน ผลส ัมฤท ธ ึ๋ฃ อง

- ก ำห น ด ว ิธ ีก ารป ระ เม ิน ผ ล - > สูตร -► หล ักส ูตร

- (อ าจ จ ะ ) ท ด ลองใช ้ห ล ักส ูตร - ด ำเน ิน ก ารส อ น ต าม - ป ระเม ิน ระบ บ ห ล ักส ูตร

- ประเม ินห ล ักส ูตรก ่อนการนำ หล ักส ูตร

ไปใช ้ - น ิเท ศการใช ้ห ล ักส ูตร

-ก าร ป ร ับ ป ร ุงห ล ัก ส ูต ร ก ่อ น จ ะ

นำไปใช ้

----------- การปร ับปร ุงแก ้ไข ------------------

แผนภ ูม ิท ี่ 1 ระ บ บ ก ารพ ัฒ น าห ล ัก ส ูต ร
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จากภาพที่ 1 แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์ของระบบย่อยในระบบการพัฒนาหลักสูตร ซึ่งจะ 

ประกอบด้วยระบบย่อยที่สำคัญ 3 ระบบ คือ ระบบการร่างหลักสูตร ระบบการใช้หลักสูตร และระบบ 

การประเมินผลหลักสูตร

ก าร ร ่างห ล ัก ส ูต ร  จะประกอบด้วยขั้นตอนต่าง  ๆ ดังน้ี คือ วิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน กำหนด 

จุดมุ่งหมาย คัดเลือกและจัดเนื้อหาสาระ กำหนดวิธีการประเมินผล อาจจะมีการทดลองใช้หลักสูตร 

ทำการประเมินหลักสูตรที่สร้างเสร็จแล้ว และการปรับปรุงหลักสูตรก่อนที่จะนำไปใช้ จากหลักสูตร 

การศึกษาขั้นพื้นฐานซึ่งเป็นหลักสูตรแกนกลาง สถานศึกษาจะทำการแปลงหลักสูตรไปส่การสอนด้วย 

การวิเคราะห์หลักสูตรแกนกลางระดับประเทศ ที่ได้กำหนดเกี่ยวกับมาตรฐานการเรียนรู้และสาระ 

การรียนรู้โดยการจัดเป็นกลุ่มๆ ไว้ เช่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นต้น

ก า ร ว ิเค ร า ะ ห ์ห ล ัก ส ูต ร แ ก น ก ล า ง น ี้ม ีป ร ะ โ ย ช น ์ต ่อ ส ถ า น ศ ึก ษ า ต ร ง ท ี่ช ่ว ย ใ ห ้บ ุค ล า ก ร ข อ ง  

ส ถ า น ศ ึก ษ า ไ ด ้ศ ึก ษ า ห ล ัก ส ูต ร แ ก น ก ล า ง โ ด ย ล ะ เอ ีย ด  เพ ื่อ ก า ร จ ัด ท ำ ม า ต ร ฐ า น ก า ร เร ีย น ร ู้แ ล ะ ส า ร ะ  

ก าร เร ีย น ร ู้ร าย ป ี แ ล ะ ร าย ภ าค เร ีย น ต ่อ ไ ป น ี้ น อ ก จ าก น ี้จ ะ ช ่ว ย ให ้เก ิด แ น ว ค ิด ว ่าส ถ าน ศ ึก ษ าจ ะ ม ีแ น ว ใน  

ก าร จ ัด ท ำม าต ร ฐ าน ก าร เร ีย น ร ู้แ ล ะ ล าร ะ ก าร เร ีย น ร ู้ท ี่เห ม าะ ส ม ก ับ ช ุม ช น แ ล ะ ท ้อ งถ ิ่น ข อ งต น ใน ส ่ว น ใด  

บ ้าง  ก ารก ำห น ด ม าต ร ฐ าน ก าร เร ีย น ร ู้ แ ล ะส าระก าร เร ียน ร ู้ใน ส ่วน ท ี่เก ี่ยวก ับ ส ภ าพ แ วด ล ้อ ม  ท ร ัพ ยาก ร  

ส ภ า พ ก าร ด ำร ง ช ีว ิต แ ล ะ ป ัญ ห าต ่าง ๆ  ท ี่เก ี่ย ว ช ้อ งก ับ ช ุม ช น แ ล ะ ท ้อ งถ ิ่น โ ด ย ต ร งแ ต ่เน ื่อ งจ าก ม าต ร ฐ าน  

ก าร เร ีย น ร ู้ใน ห ล ัก ส ูต ร แ ก น ก ล างจ ะ เข ีย น ไ ว ้ค ร อ บ ค ล ุม ค ่อ น ข ้างม าก  ถ ้าส ถ า น ศ ึก ษ า เห ็น ว ่า ม า ต ร ฐ าน  

ก าร เร ีย น ร ู้ม ีอ ย ู่แ ล ้ว  ก ็อ าจ ก ำห น ด เฉ พ าะ ส าร ะ ก าร เร ีย น ร ู้เฉ พ าะ ท ้อ งถ ิ่น ท ี่จ ำแ น ก ต าม ช ่ว งข ั้น  และใน ก าร 

จ ัด ท ำ ห ล ัก ส ูต ร ส ถ า น ศ ึก ษ า  จ ะ น ำ ผ ล ก า ร ว ิเค ร า ะ ห ์ห ล ัก ส ูต ร แ ก น ก ล า ง แ ล ะ ก า ร ก ำ ห น ด ม า ต ร ฐ า น  

ก าร เร ียน ร ู้ แ ล ะส าระก าร เร ียน ร ู้ ม าจ ัด ท ำเป ็น ห ล ัก ส ูต ร ส ถ าน ศ ึก ษ า โ ด ย ก าร ก ำห น ด ม าต ร ฐ าน ก าร เร ีย น  

รู้ แ ล ะ ล าร ะ ก าร เร ีย น ร ู้เป ็น ร าย ป ี ก ำห น ด เวล าเร ียน ให ้เห ม าะ ส ม  (กม ล ภ ู่ป ระเส ร ีฐ , 2 5 4 4 )

ก าร ใช ้ห ล ัก ส ูต ร  จะประกอบด้วยขั้นตอนต่าง  ๆ คือ จัดทำเอกสารประกอบหลักสูตร

เตรียมบุคลากร บริหารและบริการหลักสูตร ดำเนินการลอนตามหลักสูตร และนิเทศการใช้หลักสูตร
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ความหมายของการนำหลักสูตรไปใช้

สันต์ ธรรมบำรุง (2527) กล่าวว่า การนำหลักสูตรไปใช้เป็นองค์ประกอบที่สำคัญยิ่งของ 

หลักสูตร หลักสูตรนั้นเปรียบเสมือนทฤษฎี การนำหลักสูตรไปใช้เปรียบเสมือนภาคปฏิบัติ ทั้งทฤษฎี 

และปฏิบัติ จะต้องควบคู่ และลอดคล้องกันฉันใด หลักสูตรและการนำหลักสูตรไปใช้ก็ต้องสอดคล้อง 

กันฉันน้ัน การนำหลักสูตรไปใช้ เป็นขั้นตอนหนึ่งที่มีความสำคัญยิ่ง และเกี่ยวข้องกับครูใหญ่ซึ่งเป็น ผู้ 

บริหารด้านวิชาการของโรงเรียน และครูผู้'สอน ซึ่งถือว่าการลอนเป็นหัวใจของการนำหลักสูตรไปใช้ 

หรืออาจกล่าวได้ว่า หลักสูตรจะประสบผลสำเร็จมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลนั้นขึ้นอยู่กับผู้บริหาร 

โรงเรียน และครูผู้สอนจะต้องเช้าใจมืความชำนาญในการใช้หลักสูตร

Beachamp (1981) กล่าวถึงความหมายของคำว่า การนำหลักสูตรไปใช้ หมายถึง การ 

นำหลักสูตรไปปฏิบัติโดยประกอบด้วยกระบวนการที่สำคัญที่สุด คือ การแปลงหลักสูตรไปสู,การสอน 

การจัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้ครูได้มีพัฒนาการเรียนการสอน

จากความหมายของการนำหลักสูตรไปใช้สามารถสรุปได้ว่า การนำหลักสูตรไปใช้

หมายถึง การนำหลักสูตรไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนตามโครงการที่ได้กำหนดไวิในหลักสูตร

ก าร ป ร ะ เม ิน ผ ล ห ล ้ก ส ูต ร
สงัด อุทรานันท์ (2527) กล่าวว่า การประเมินผลหลักสูตร จะประกอบด้วยกิจกรรมที่ 

สำคัญ 2 ลักษณะ คือ การประเมินผลลัมฤทธี้ฃองหลักสูตร และการประเมินระบบหลักสูตรทั้งหมด

วิชัย วงษ์ใหญ่ (2537) กล่าวว่า การจัดการประเมินผลหลักสูตรและการปรับปรุงหลักสูตร 

จะต้องกระทำเป็นขั้นตอน ถ้าจุดมุ่งหมายของหลักสูตรกำหนดไว้อย่างชัดเจน การประเมินผลเพือ 

ปรับปรุงก็จะทำได้ง่ายและตรงจุดว่าการปรับปรุงควรจะเริ่มที่จุดใดบ้าง การประเมินการใช้หลักสูตร

นั้นจะมีการประเมินในเรื่องตัวหลักสูตรหรือประเมินแผน ประเมินการดำเนินการตามหลักสูตร และ 

ผลของการใช้หลักสูตร ซึ่งทั้งสามส่วนมีความสัมพันธ์กัน การประเมินเพื่อให้ได้คำตอบดังนี

- หลักสูตร/แผนที่วางไว้ชัดเจนหรือไม่ เหมาะสมหรือไม่ ปฏิบัติ,ได้เพียงใดมีอุปสรรคชัดข้อง

เพียงใด
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- การใช้หลักสูตรมีการเตรียมการดีหรอไม่ มีความยุ่งยากในเรื่องใด ปัญหาและอุปสรรคที่ 

เกิด'ขึ้นมีอะไรบ้าง ได้ดำเนินการแก้ไขอย่างไร สามารถปฎิปัติตามหลักสูตรได้หรีอไม่

- ผลการใช้หลักสูตรสามารถทำให้ผู้เรียนบรรลุมาตรฐานการเรียนรู้รายภาค/รายปีได้หรีอไม่ 

เมื่อใช้หลักสูตรครบ 3 ปี ผู้เรียนบรรลุมาตรฐานช่วงชั้นได้หรีอไม่ มาตรฐานที่วางไว้สูงเกินไปหรือตํ่า 

เกินไป ควรปรับปรุงให้เหมาะสมอย่างไร วิธีจัดการเรียนการสอนเป็นไปตามหลักสูตรหรือไม่ ฯลฯ

Saylor G. J. and Alexander พ. M. (1974) จัดชั้นตอนการประเมินไว้ 5 ประการดังนี้

1. การประเมินจุดมุ่งหมายในระดับต่างๆได้แก่ จุดมุ่งหมายทั่วไปของหลักสูตร 

จุดมุ่งหมายรายวิชา และจุดประสงค์ในการเรียน

2. การประเมินโครงการการศึกษาของโรงเรียนทั่งระบบ

. - 3. การประเมินการเลือกเนื้อหาสาระของวิชาการเลือกและจัดประสบการณ์การเรียน

4. การประเมินการสอนของครู

5. การประเมินการใช้หลักสูตร

2. ก าร จ ัด ก าร เร ีย น ร ู้ต าม ห ล ก ส ูต ร

ความหมายของการจัดการเรียนรู้ (การจัดการเรียนการสอน)

สงัด อุทรานันท์ (2527) กล่าวว่าการจัดการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบจะช่วยให้การเรียน 

การสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และได้ให้คำนิยามของระบบการการเรียนการสอนไว้ว่า ระบบ 

การเรียนการลอน คือการจัดองค์ประกอบของการเรียนการสอนให้มีความสัมพันธ์กัน เพื่อสะดวกต่อ 

การไปสู1จุดมุ่งหมายของทางการเรียนการสอนที่ได้กำหนดไว้

กระทรวงศึกษาธิการ (2544ก) กล่าวถึง สาระการเรียนรู้มีอยู่หลายสาระในการจัดการ 

เรียนรู้จึงมีกระบวนการและวิธีการที่หลากหลายผู้สอนต้องคำนึงถึงพัฒนาการทางด้านร่างกาย และ 

สติปัญญา วิธีการเรียน ความสนใจ และความสามารถของผู้เรียนเป็นระยะๆ อย่างต่อเนือง

ดังนั้น จึงกล่าวได้ว่า การจัดการเรียนการสอน เป็นกระบวนการที่ครูผู้สอนจัดเพื่อให้นักเรียน 

'ซ็่งเป็นผลผลิตของโรงเรียนบรรลุจุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้ในหลักสูตร
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ล ัก ษ ณ ะ ง าน ก าร จ ้ด ก าร เร ีย น ร ู้ต าม ห ล ้ก ส ูต ร

การใช้หลักสูตรเป็นงานที่โรงเรียนหรือสถานศึกษาจะต้องดำเนินงานบริหารงานเพื่อให้การนำ 

หลักสูตรไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพ

วิชัย วงษ์ใหญ่ (2537) ได้กล่าวถึงการวางแผนเกี่ยวกับการใช้หลักสูตรว่าในการนำหลักสูตร 

ไปใช้ให้บรรลุเป้าหมาย ครูใหญ่จะต้องดำเนินการในเรื่องต่าง  ๆ ดังน้ีคือ

1. การเตรียมวางแผนงานเพื่อการใช้หลักสูตรใหม่

2. การลัดเตรียมอบรมครูเพื่อใช้หลักสูตรใหม่

3. การลัดครูเข้าสอน

4. การลัดตารางลอน

5. การลัดบริการวัสดุประกอบหลักสูตรและลื่อการเรียน

6. การประชาสัมพันธ์การใช้หลักสูตร

7. การลัดสภาพแวดล้อมและการเลือกสรร โครงการกิจกรรมเสริมหลักสูตร

สำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2536) ได้ระบุขอบข่ายของงาน การลัด 

การเรียนการสอนว่าประกอบด้วย

1. การลัดครูเข้าสอน

2. การเตรียมการสอน

3. การทำบันทึกการสอน

4. การสอนซ่อมเสริม

พิสมัย ถ ีถะแก้ว (2544) ได้กล่าวถึงภารกิจของผู้บริหารในการใช้หลักสูตรเกี่ยวกับ 

การแปลงหลักสูตรไปสู่การสอน ซึ่งจะประกอบด้วยขั้นตอนดังนี (พัการนำหลักสูตรแม่บทมาลัดทำ 

ประมวลการลอน หรือโครงการลอนเพื่อกำหนดระยะเวลาของการสอนเนือหาในแต่ละตอนซึงอาจรวม 

ถึงโครงการสอนในระยะสั้นและระยะยาว (2)การสร้างแผนการลอนที่ครอบคลุมเนือหาในแต่ละตอน 

พร้อมทั้งวัตถุประสงค์กิจกรรมเสนอแนะการเรียนการสอน อุปกรณ์การสอน การวัดและประเมินผล

(3)การสร้างหนังลือแบบเรียนและคู่มือครู
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จากลักษณะการนำหลักสูตรมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนที,นักวิชาการหลายๆท่านได้ 

กล่าวไว้สามารถสรุป ลักษณะการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรได้ดังนี้

1. การจัดเตรียมอบรมครูเพื่อใช้หลักสูตรใหม่

2. การจัดครูเข้าสอน

3. การทำบันทึกการลอน

4. การสอนซ่อมเสรีม

1. ก าร จ ัด เต ร ีย ม อ บ ร ม ค ร ูเพ ื่อ ใช ้ห ล ก ส ูต ร ให ม ่

วิชัย วงษ์ใหญ่ (2537) กล่าวว่า ครูหรีอผู้บรีหารจะต้องจัดอบรมครูในรูปของการประชุมเซิง 

ปฏิบัติการ ให้ครูได้ศึกษาวิเคราะห์ถึงปัญหาของหลักสูตรและจะนำไปปรับใช้ได้อย่างไร โดยการสร้าง 

กำหนดการสอนประมวลการสอน การเลือกและการจัดประสบการณ์การเรียนรู้

2. ก าร จ ัด ค ร ูเช ้าส อ น

การจัดครูอาจารย์เข้าสอนเป็นงานของฝ่ายวิชาการพิจารณาตามความเหมาะสมและถูกต้อง 

จึงเป็นสิ่งจำเป็น การดำเนินงานของการจัดครูอาจารย์เข้าสอน มีดังนี้

1. การสำรวจความพร้อมของบุคลากรด้านครูอาจารย์ ก่อนเปิดหลักสูตรใหม่หรีอเปิดแผน

การสอนเพิ่ม

2. สำรวจภาระงานของครูอาจารย์

3. สำรวจคุณสมบัติของครูอาจารย์ เช่นวุฒิ ประสบการณ์ ความชำนาญในด้านการสอน 

ของแต่ละวิชา

4. จัดตามความเหมาะลมของครูผู้สอน เช่นความถนัด และความต้องการในการสอน

ได้แก่

ก. จัดตามวุฒิทางการศึกษา

ข. จัดตามความสนใจและความถนัด

ค. จัดตามความเชี่ยวชาญและประลบการณ์

5. การแก้ไขปัญหาการขาดครูอาจารย์
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ก. ให้ครูอาจารย์!ด้ใปรีเกอบรมในบางรายวิชาที่ขาดแคลนครูอาจารย์ที่จะสอน 

ข. จัดบุคลากรฝ่ายอื่นให้ช่วยลอน เช่นบุคลากรฝ่ายสนับสนุนการลอน 

ค. จัดรวมกลุ่มนักเรียน 

ช. จัดหาวิทยากรภายนอกมาช่วยสอน

6. จัดครูอาจารย์เข้าลอนแทน เมื่อครูอาจารย์!ม่มาลอน

ลิ่งที่ควรคำนึงถึงในการจัดครูอาจารย์เข้าสอน ควรจะได้คำนึงถึงภาระงานของครูอาจารย์

โดยทั่วไปสถานศึกษานั้นจะมอบหมายงานอื่นให้อาจารย์รับผิดชอบ เช่นงานธุรการ งานเป็นกรรมการ 

เฉพาะกิจ และงานอื่นๆ ตามที่ผู้บริหารสถานศึกษาจะมอบหมายให้ ผู้นริหารจ ึงจำเป ็นต ้องพิจารณา 

จัดแบ่งงานให้ลมดุลกัน โดยมีข้อพิจารณา ดังน้ี

1. เวลาที่ครูต้องเสียไปในการเตรียมการสอน โดยเฉพาะถ้าเป็นงานสอนในวิชาใหม่ที่ยังไม่ 

เคยสอนมาก่อน

2. ลักษณะของวิชาที่สอน หมายถึง วิชาที่เป็นทฤษฎีแบบเป็นภาคปฎิบ่ติการใช้เวลาในการ 

ตรวจงาน ตรวจแบบร่างหรือโครงงาน

3. ลักษณะของนักเรียนนักศึกษาที่เร ียน หากเป็นผู้เรียนที่อ ่อน มีพื้นฐานการเรียนที่ 

แตกต่างกัน ก็จะต้องใช้เวลาเพิ่มหรือสอนซ่อมเสริม

4. งานและกิจการอื่นพิเศษ,4อกเหนือจากการสอน เช่นการจัดนิทรรศการ การจัดทำโครงการ 

อื่นๆ เป็นต้น

5. ความชำนาญ และประสบการณ์การสอนของครูอาจารย์ครูอาจารย์ที่มีความรู้และมี 

ประสบการณ์การสอนมากจะเตรียมการสอนน้อย และมีความมั่นใจในการสอน

3. ก าร ท ำ'ย ัน ท ึก ก าร ส อ น

การทำยันทึกการสอน หมายถึง เอกสารที่เตรียมไว้สำหรับการสอน การทำยันทึกทารสอน 

ม ีความจำเป ็นอย่างย ิ่งสำหรับผ ู้สอนเพ ื่อจะทำให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพยิ่งข ึน 

การทำย ันท ึกการสอนม ีหลายร ูปแบบข ึ้นอย ู่ก ับผ ู้สอนว,าจะเล ือกร ูปแบบใดท ี่จะเหมาะก ับว ัย 

สติปัญญาและความสามารถของผู้เรียน ผู้สอนต้องพิจารณาดูเนื้อหาสาระต่างๆ และสิ่งประกอบ
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การเรียนการลอนให้ละเอียดถี่ถ้วนและสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที'กำหนดไว้ด้วย สำหรับหัวข้อต่างๆ 

ที่จะบันทึกลงสมุดบันทึก การสอนส่วนใหญ่จะได้แก่ ช่ือวิชา ระดับชั้น ช่ือหน่วย หัวข้อเรอง 

กิจกรรมประกอบการเรียนการสอน การประเมินผล ฯลฯ ข้อดีของบันทึกการสอนช่วยให้การจัด 

การเรียนการลอนเป็นไปตามระบบระเบียบ ช่วยเตือนความจำไม่ให้เกิดข้อบกพร่องระหว่างสอน และ 

สามารถบันทึกเพิ่มเติมหลังจากสิ้นสุดการสอน

4. ก าร ส อ น ซ ่อ ม เส ร ิม

ลักษณะของการลอนซ่อมเสริมแบ่งได้เป็น 4 ประการคือ (ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์, 2543)

1. สอนซ่อมเสริมก่อนการเรียนการสอน เป็นการสอนปรับพื้นฐานความรู้ของนักเรียน 

ก่อนจะเข้าสู,หลักสูตร มักจะนำมาใช้เมื่อได้รับนักเรียนใหม่จากสถานคืกษาที่แตกต่างกัน ทำให้พืน 

ฐานความรู้เดิมแตกต่างกันไป จึงจำเป็นต้องสอนซ่อมเสริม มักจะเป็นการเรียนในหมวดวิชาบังคับที่d i

ต้องเรียนร่วมกัน

2. สอนซ่อมเสริมขณะที่ทำการสอน เป็นการพบข้อบกพร่องของนักเรียนที่ไม่เข้าใจบทเรียน 

บางตอน จึงทำการลอนซ่อมเสริมเพื่อจะได้ติดตามการเรียนต่อไปได้ทันและเข้าใจเนื้อหาวิชาที่สอน

3. ลอนซ่อมเสริมรายวิชาเพื่อสอบแก้ตัว เมื่อมีการวัดผลในวิชาแล้ว ปรากฏว่าไม่ผ่านเกณฑ์ 

ที่กำหนดมีจุดประสงค์บางจุดประสงค์ที่ไม่ผ่านจึงจำเป็นต้องสอนซ่อมเสริมเพื่อจะได้ลอบแก้ตัวใหม่

4. สอนซ่อมเสริมสำหรับนักเรียนที่ฉลาด หรีอเรียนเร็ว นักเรียนบางคนมีลติปัญญาสูง ควร 

ลอนเสริมเพื่อจะได้ไม่เกิดความเบื่อหน่ายในการเรียน

ในการสอนซ่อมเสริมนั้นผู้ที่ทำหน้าที่สอนอาจเป็นครูผู้ลอน หัวหน้าหมวดวิชา ครูแนะแนว 

ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายวัดผล วิทยากรประจำท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ และเพื่อนนักเรียนด้วยกัน ในการจัดการ 

สอนซ่อมเสริมแต่ละครั้ง การลอนซ่อมเสริมจะมีประสิทธิภาพตามจุดหมายได้นั้น ผู้บริหารควรจะได้มี 

การประชุมปรึกษาระหว่างผู้ที่เกี่ยวข้องเพื่อ1วางแผนดำเนินการ พร้อมทั้งซี้แจงความจำเป็นในการเปิด 

สอน ตลอดจนวิธีการลอน นอกจากนั้นผู้บริหารจำเป็นต้องติดตามและประเมินผลการสอนซ่อมเสริม 

ด้วยอย่างสมํ่าเสมอ



34

ร ูป แ บ บ ก าร จ ้ด ก าร เร ีย น ร ู้แ บ บ บ ูร ณ าก าร

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 มีหลายมาตราที่มีส่วนเกี่ยวข้องก ับ เรอง 

ของการเรียนการสอน ได้แก่ มาตรา 22 กำหนดให้การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมี 

ความลามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้อง 

ส่งเสรีมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ

มาตรา 24 กำหนดว่า การจัดการเรียนรู้ ให้สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องดำเนินการ 

ดังต่อไปน้ี

1. จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ และความถนัดของผู้เรียน โดย 

คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล

2. แกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มา 

ใช้เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา

3. จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จรีง แกการปฏิบัติให้ทำได้คิดเป็นทำเป็น 

รักการอ่าน และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง

4. จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่างๆ อย่างได้ลัดส่วนสมดุลกัน 

รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมที่ดีงาม และคุณลักษณะอันถึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา

5. ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียนและอำนวย 

ความสะดวกเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้รวมทั้งสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของ 

กระบวนการเรียนรู้ ทั้งนี้ ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกัน จากสื่อการเรียนการสอน และแหล่ง 

วิทยาการประเภทต่างๆ

6. จัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลา ทุกสถานที่ มีการประสานความร่วมมือกับบิดามารดา 

ผู้ปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ

มาตรา 30 กำหนดให้สถานศึกษาพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ รวมท้ัง 

การส่งเสริมให้ผู้สอนสามารถวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละระดับการศึกษา
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มาตรา 66 กำหนดให้ผู้เรียนมิลิทธิได้รับการพัฒนาขีดความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

เพื่อการศึกษาในโอกาสแรกที่ทำได้ เพื่อให้มีความรู้และทักษะเพียงพอที่จะใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

ในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต

แนวความคิดในการปฏิรูปการเรียนรู้ เพื่อลรางความเข้มแข็งทางปัญญา ซึ่งเป็นแนวคิดของ 

ศาสตราจารย์นายแพทย์ประเวศ วะสี (2538) ที่เห็นว่าการศึกษาที่ดีควรจะสร้างคนให้ฉลาด เป็นคนดี 

และมีความสุข ดังน้ัน การเรียนรู้ควรให้บังเกิดผล 3 ประการคือ

(1) เกิดความร้ที่รู้ความจริง

(2) เกิดปัญญา ที่เชื่อมโยงความเต่างๆ ได้

(3) เกิดจิตสำนึก จากความเข้าใจตัวเองที่สัมพันธ์กับสรรพสิ่งทั้งหลาย

ในด้านความรู้ ปัจจุบันเราเน้นที่การถ่ายทอดเนื้อหาในห้องเรียน และการท่องจำจากตำรา 

ผ ู้เร ียนขาดประสบการณ์และการศึกษาจากความเป็นจริงรอบตัวทั้งใกล้และไกลไม่ได้แ ก ความ 

สามารถในการเลือกรับความจรีง จากข้อมูลข่าวสารที่มีอย่างท่วมท้น ซึ่งมีทั้งจริงและเท็จ การเรียนรู้ท่ี 

เป็นการศึกษาจากการสัมผัสความจริงอาจทำได้โดยวิธีการต่อไปนี้

(1) การศึกษาจากการสัมผัสความจริงทางธรรมชาติ ได้แก่สิ่งแวดล้อมรอบตัว ดิน น้ํา 

อากาศป่าไม้ความหลากหลายทางธรรมชาติทำให้รู้ร ักรักษา และใช้ประโยชน์จากธรรมชาติ

(2) การศึกษาจากการสัมผัสความจริงทางสังคม วัฒนธรรม โดยเฉพาะจากชุมชน ท้ังใน 

ชนบทและในเมือง ทำให้รู้ความจริงทางสังคมและวัฒนธรรม

(3) การศึกษาจากการสัมผัสความจริง จากการทำงานและกิจกรรม โดยเลือกที่ชอบ อาจเป็น 

อาชีพหรีอการเป็นอาสาสมัครเพื่อสังคม เป็นการนำเอาการศึกษากับเรื่องเศรษฐกิจสังคมเข้ามาหากัน 

การศึกษาจะเช้ามามีส่วนแก้ปัญหาสังคมต่างๆ พร้อมกัน เช่นเร่ืองครอบครัว โรคเอดสั เป็นการแก 

การอยู,และทำงานร่วมกัน หรือการสร้างความเป็นชุมชน รวมท้ังแกทักษะในการจัดการ

(4) การศึกษาจากการสัมผัสความจริงที่เป็นสุนทรียะ ทั้งที่เป็นความงามทางธรรมชาติและ 

ทางศิลปะ เพื่อความสุขและพัฒนาความละเอียดอ่อนทางจิตใจ รวมทังเกิดความพอใจในการเรียนรู้ 

ศิลปะยังอยู่ในการทำงานทุกชนิด ถ้าพยายามทำให้ประณีตและงดงามก็จะเข้ามาพัฒนาจิตใจ
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(5) การศึกษาจากการสัมผัสความจริงทางข้อมูลข่าวสาร เพราะปัจจุบันและอนาคตจะเป็น 

สมัยที่ท่วมท้นด้วยข้อมูลข่าวสาร ทั้งที่เป็นจริงและไม่จริง คงต้องแกให้สามารถเลือกรับข้อมูลข่าวสาร 

ที่เป็นความจริงและใช้ประโยชน์ได้

จากวิธีการศึกษาดังกล่าว ก็จะช่วยพัฒIภปัญหาได้อย่างมาก ถ้านำไปประกอบกับการคิด 

ในด้านปัญหาที่จะเชื่อมโยงความรู้ เป็นกระบวนการที่ต่อเนื่องและสัมพันธ์กับการศึกษาจากการสัมผัส 

ความจริง ได้แก่

(1) แกการสังเกต

(2) แกการบันทึก

(3) แกการนำเสนอ

(4) แกการฟัง
(5) แกการซักถามไล่เรียงจนเกิดความชัดเจน

(6) แกการตั้งสมมุติฐานและตั้งคำถามเรื่องทั้งหมด

(7) แก การค้นหาคำตอบจากหนังลืออินเตอร์เนตหรีอ่คนเก่าคนแก่

(8) แก การวิจัยเพื่อหาคำตอบ เด็กก็ทำการวิจัยได้เพื่อสร้างความรู้ การวิจัยดังกล่าวนี้อาจ 

หมายถึงการสำรวจชุมชนของเด็ก เกี่ยวกับสภาพทางธรรมชาติ สถานภาพทางสังคม ของดีหรือความ 

ดีในชุมชน เพื่อรู้ถึงขุมทรัพย์ของชุมชน

(9) แกการบูรณาการให้เห็นทั้งหมด เป็นการเชื่อมโยงความรู้ที่แยกเป็นเรื่องๆ เป็นล่วนๆ เป็น 

ภาพรวมทั้งหมด ซึ่งจะต้องพัฒนาไปถึงขั้นเข้าใจตัวเอง และพัฒนาการทางจิตวิญญาณได้

(10) แก การเขียน เป็นการทบทวนความรู้และปัญหาที่เกิดฃึน เป็นขันที'จะสร้างความเข้มแข็ง 

ทางสติปัญญา

แนวความคิดเกี่ยวกับการจัดกระบวนการเรียนร้ที่ผู้เรียนสำคัญที่สุด ในการจัดกระบวนการ

เรียนรู้ตามแนวความคิดนี้ มีคำท่ีใช้แตกต่างกันออกไป คือการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 

ซึ่งมีสิ่งที่ต้องคำนึงถึง ดังต่อไปนี้

(1) สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจและความต้องการของผู้เรียน
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(2) ล่งเสริมความสามารถในกระบวนการเรียนรู้ เพื่อให้มีการเรียนรู้ต่อเนื่องตลอดชีวิตหรือ 

การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้

(3) ล่งเสรีมพัฒนาการทุกด้านของผู้เรียนแต่ละคน โดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่าง

บุคคล

(4) ส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเน้นกระบวนการคิด การปฏิบัติ,จริง 

และนำไปใช้ประโยชน์ได้ หรีอมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ให้มากที่สุด

(5) ล่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกันทั้งผู้เรียน ผู้สอน และผู้ที่เกี่ยวข้อง

การปฏิบัติจริงในที่นี้หมายความถึงการปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง ได้แก่ การค้นคว้าใน 

ห้องสมุด การค้นคว้าจากคอมพิวเตอร์ การปฏิบัติการทดลอง การปฏิบัติในห้อง ปฏิบัติการต่างๆ 

การสรุปความรู้เองอย่างมีความหมาย การสำรวจข้อมูลภายในโรงเรียนหรือชุมชน และกิจกรรมอื่นๆ ท่ี 

ผู้เรียนได้ลงมือกระทำ ซึ่งหลายกิจกรรมก็มีการปฏิบัติอยู่แล้วในห้องเรียนทั่วไป

รูปแบบข้างต้นนี้ ใช้ในการเรียนการสอนในห้องปฏิบัติการในสภาพจริง ในการบูรณาการ 

และคาดหวังผลที่จะเกิดทั้งด้านความรู้ ความคิด ความสามารถ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ไป 

พร้อมๆ กัน

ก าร ก ำห น ด ล ัก ษ ณ ะ ก าร จ ํเด ก าร เร ีย น ร ู้

การลัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 นอกจากจะมุ่งปลูกฝัง 

ด้านปัญญาพัฒนาการคิดของผู้เรียนให้มีความลามารถในการคิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 

แล ้วย ังม ุ่งพ ัฒ นาความสามารถทางอารมณ ์โดยการปล ูกฝ ังให ้ผ ู้เร ียนเห ็นค ุณ ค ่าของตนเอง 

เข้าใจตนเองเห็นอกเห็นใจผู้อื่น สามารถแก้ปัญหาข้อขัดแย้งทางอารมณ์ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

(กระทรวงศึกษาธิการ 1 2544ข)

เนื่องจากประเทศไทยและประเทศต่าง  ๆ ในโลกกำลังประสบปัญหาด้านสังคมเป็นอย่างมาก 

โดยเฉพาะเรื่องของความขัดแย้งทั้งความคิดและการกระทำของตัวบุคคล องค์กร และลังคม ฉะบัน 

สถานศึกษาจะต้องมุ่งเน้นการเรียนรู้เพื่อให้เข้าใจสถานการณ์ หาทางแกไข โดยเฉพาะส่วนที่เกี่ยวกับ

ศาสนาและวัฒนธรรมเป็นกรณีพิเศษด้วย
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การเรียนรู้ในสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ มีกระบวนการและวิธีการที่หลากหลาย ผู้สอนต้องคำนึง 

ถึงพัฒนาการทางด้านร่างกาย และสติป ัญญา วิธีการเรียนรู้ ความสนใจ และความลามารถของผู้เรียน 

เป ็นระยะ ๆ อย่างต่อเนื่อง ดังนั้น การจัดการเรียนรู้ในแต่ละช่วงชั้น ควรใช้รูปแบบ/วิธีการที่หลากหลาย 

เน้นการจัดการเรียนการลอนตามสภาพจรีง การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้ร่วมกันการเรียนรู้จาก 

ธรรมชาติ การเรียนรู้จากการปฏิปัติจรีง และการเรียนรู้แบบบรโนาการ การใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่ง 

ของกระบวนการเรียนรู้ การเรียนรู้คู่คุณธรรม ทั้งนี้ต้องพยายามนำกระบวนการการจัดการ กระบวน 

การอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม กระบวนการคิดและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ไปสอดแทรกใน 

การเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เนื้อหาและกระบวนการต่างๆ ข้ามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ซ่ึง 

การเรียนรู้ในลักษณะองค์รวม การบูรณาการ เป็นการกำหนดเป้าหมายการเรียนร่วมกัน ยึดผู้เรียนเป็น 

สำคัญ โดยนำกระบวนการเรียนรู้จากกลุ่มลาระเดียวกันหรอต่างกลุ่มสาระการเรียนรู้มาบูรณาการใน 

การจัดการเรียนการลอน ซึ่งจัดได้หลายลักษณะ เช่น

1. การบูรณาการแบบผู้สอนคนเดียว ผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้โดยเชื่อมโยงสาระการ 

เรียนรู้ต่าง  ๆ กับหัวข้อเรื่องที่ลอดคล้องกับชีวิตจรีงหรีอสาระที่กำหนดขึ้นมาเช่น เร่ือง สิ่งแวดล้อมนา 

เป็นต้น ผู้ลอนลามารถเชื่อมโยงสาระและกระบวนการเรียนรู้ของกลุ่มสาระต่างๆ เช่น การอ่าน 

การเขียน การคิดคำนวณ การคิดวิเคราะห์ต่าง  ๆ ทำให้ผู้เรียนได้ใช้ทักษะและกระบวนการเรียนรู้ไป 

แสวงหาความรู้ความจริงจากหัวข้อเรื่องที่กำหนด

2. การบูรณาการแบบคู่ขนาน มีผู้สอนตั้งแต่สองคนขึ้นไปร่วมกันจัดการเรียนการสอนโดย 

อาจยึดหัวข้อเกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่ง แล้วบูรณาการเชื่อมโยงแบบคู่ขนาน เช่น ผู้สอนคนหนึ่งสอน 

วิทยาศาสตร์ เรื่องเงา ผู้สอนอีกคนอาจลอนคณิตศาสตร์ เรื่องการวัดระยะทาง โดยการวัดเงาคิด 

คำนวณในเรื่องเวลาในช่วงเวลาต่าง  ๆ จัดทำกราฟของเงาในระยะต่าง  ๆ หรีออีกคนหนึ่งอาจให้ผู้เรียน 

รู้ศิลปะเรื่องเทคนิคการวาดรูปที่มีเงา

3. การบูรณาการแบบสหวิทยาการ การบูรณาการในลักษณะนี้นำเนื้อหาจากหลายกลุ่ม 

สาระมาเชื่อมโยงเพื่อจัดการรียนรู้ ซึ่งโดยทั่วไปผู้สอนมักจัดการเรียนการสอนแยกตามรายวิชาหรือ 

กลุ่มวิชา แต่ในบางเรื่อง ผู้ลอนจัดการเรียนการสอนร่วมกันในเรื่องเดียวกัน เช่น เรื่องวันสิ่งแวดล้อม
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ของชาติ ผู้สอนภาษาไทยจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนรู้ภาษา คำศัพท์เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม ผู้สอน 

วิทยาศาสตร์จัดกิจกรรมค้นคว้าเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม ผู้สอนสังคมศึกษาให้ผู้เรียนค้นคว้าหรือทำ 

กิจกรรมซมรมเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม และครู ผู้สอนสุขศึกษาอาจจัดให้ทำกิจกรรมเกี่ยวกับการรักษา 

สิ่งแวดล้อมให้ถูกสุขลักษณะ เป็นต้น

4. การบูรณาการแบบโครงการ ผู้สอนสามารถจัดการเรียนการสอนโดยบูรณาการเป็น 

โครงการ โดยผู้เรียนและครู ผู้สอนร่วมกันสร้างสรรค์โครงการขืน โดยใช้เวลาการเรียนต่อเนื่องกันได้ 

หลายชั่วโมง ด้วยการนำเอาจำนวนชั่วโมงของวิชาต่าง  ๆ ท่ีครู ผู้สอนเคยสอนแยกกันนั้นมารวมเป็น 

เรื่องเดียวกัน มีเป้าหมายเดียวกัน ในลักษณะของการสอนเป็นทีม เรียนเป็นทีม ในกรณีที่ต้องการเน้น 

ทักษะบางเรื่องเป็นพิเศษ ครู ผู้สอนสามารถแยกกันสอนได้ เช่น กิจกรรมเข้าค่ายดนตรีกิจกรรม 

เช้าค่ายภาษาอังกฤษ กิจกรรมเช้าค่ายศิลปะ เป็นต้น (กระทรวงศึกษาธิการ, 2544ก)

ก าร จ ัด ก าร เร ีย น !ใน แ ต ่ล ะ ช ่ว ง ช ั้น

ช่วงช้ันท่ี 1 ชั้นประถมศึกษา'ปีที่ 1-3 การจัดการเรียนรู้ต้องสนองตอบต่อความสนใจของ 

ผู้เรียน โดยคำนึงถึงหลักจิตวิทยาพัฒนาการ และจิตวิทยาการเรียนรู้ ทั้งนี้ในแต่ละคาบเวลาเรียนนั้น 

ไม,ควรใช้เวลานานเกินความสนใจของผู้เรียน สถานศึกษาต้องจัดการเรียนรู้ให้ครบทุกกลุ่มสาระใน 

ลักษณะบูรณาการที่ม ีภาษาไทยและคณิตศาสตร์เป็นหลัก เน้นการเรียนรู้ตามสภาพจรีงมีความ 

สนุกสนาน ได้ปฏิบัติจรีง เพ ื่อพ ัฒนาความเป็นมนุษย์ ทักษะพื้นฐานการติดต่อสื่อสารในการ 

คิดคำนวณ การคิดวิเคราะห์และพัฒนาลักษณะนิสัยและสุนทรียภาพ

ช่วงช้ันท่ี 2 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 การจัดการเรียนรู้มีลักษณะคล้ายกับช่วงชั้นที่ 1 แต่จะ 

เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนในสิ่งที่ตนลนใจ มุ่งเน้นทักษะการทำงานเป็นกลุ่ม การสอนแบบ 

บูรณาการ โครงงาน การใช้หัวเร่ืองในการจัดการเรียนการสอน เพื่อมุ่งให้ผู้เรียนเกิดทักษะในการคิด 

การค้นคว้า แสวงหาความรู้ สร้างความรู้ด้วยตนเอง สามารถสร้างสรรค์ผลงานแล้วนำไปแลกเปลี่ยน 

เรียนรู้กับผู้อื่น (กระทรวงศึกษาธิการ, 2544ก)
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3. งานทร ัพยากรการเร ียนร ู้

ความรู้เป ็นสิ่งที่ม ีประโยชน์ต่อการเรียนรู้ช ่วยในการพัฒนาศักยภาพของแต่ละคนและการพัฒ  

นาศักยภาพให้บรรลุตามเป้าหมายนั้นต้องอาศัยสื่อใหม่ๆในการเรียนรู้ เช่น ฟ ิล ์ม ฟิล์มสตรีป วิทยุ 

คอมพ ิวเตอร ์ เครองฉายข้ามศ ีรษะ ฯลฯ เพ ื่อช ่วยให้ผ ู้เร ียนเกิดการพ ัฒนาตามศักยภาพของตน 

(Peason N.p. and Butler L.A., 1973)

ห้องสมุดหรือศูนย์สื่อการศึกษา เป็นสถานที่สำศัญที่จะค้นหาความรู้หรือค้นหาคำตอบเพื่อการ 

ล้กับปัญหาต่างๆ ฉะนั้นห้องสมุดจึงต้องสนองความต้องการโดยจัดหาและรวบรวมทรัพยากรความรู้

ต่างๆเข้ามาไว้ ในอดีตที่ผ่านมา ห้องสมุดท ั้งหลายยึดมั่นอยู่กับสื่อทรัพยากรประเภทสิ่งพิมพ์เท่านั้น แต่ 

เมื่อสังคมเจริญขึ้นวิทยาการต่างๆก้าวหน้ามากขึ้น ได้มีการประดิษฐ์สื่อชนิดต่างๆออกมาอย่างมากมาย 

ในขณะเดียวก ันวงการศึกษาก็ให ้ความสนใจต'อเทคโนโลยีทางการศึกษาและการสอนมากขึ้น 

ปรากฏการณ์เหล่านี้เป็นแรงผลักดันที่ทำให้เกิดข้อคำถามเกี่ยวกับบทบาทและหน้าที่ของห้องสมุด 

ทั้งนี้เพราะผู้ใซ้เรมตระหนักแล้วว่าสิ่งพิมพ์ไนห้องสมุดไม,เอื้อประโยชน์ต่อการศึกษาค้นคว้าได้มาก 

อย่างที่เคยเป็นมาแล้ว มั่นก็คือสื่อในรูปแบบใหม่เป็นสิ่งที่ผู้ใช้ต้องการเมื่อเป็นเช่นนี้จึงเกิดข้อคำถามที่ 

ตามมาอ ีกว ่า ควรจัดเก็บสื่อชนิดต่างๆเหล่านี้ไว้ในหน่วยงานใดจึงจะก่อให้เก ิดประโยชง!สูงสุด 

สุพัฒน์ ล่องแสงจันทร์(2538)

จากข้อคำถามดังกล่าว นักวิชาการหลายท่านไดให้ความเห็นเกี่ยวกับห้องสมุดหรืออาจเรียกว่า 

เป็น ศูนย์ทรัพยากรการเรียนรู้ ดังนี้

Thomson (1976) กล่าวถึงแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้ ที่ใช้ในการเรียนมีความหมายรวม

หมายถึง ห ้องสมุด โสตทัศนูปกรณ์ การพัฒนาการเรียนการสอน รวมทั้งสิ่งพิมพ์และสิ่งไม่ต ีพ ิมพ์

จากท ี่กล ่าวข ้างต ้นสามารถสรุปได ้ว ่า ศ ูนย์ทรัพยากรการเรียนรู้ม ีการพัฒนามาจากการ

เปล ี่ยนแปลงทางด ้านห ้องสม ุด ซ ึ่งความคิดเดิมห ้องสมุดจะเป็นท ี่รวบรวมข้อมูลโดยเฉพาะสิ่งพ ิมพ ์ 

ทั้งหลาย แต่ด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่ ห้องสมุดจึงเปลี่ยนสถานะไป จะมีท ั้งสื่อที่เป ็นสิ่งพ ิมพ์และสิ่งไม่ 

ต ีพ ิมพ ์ห ร ืออ ุปกรณ ์เคร ื่องม ือท างโสตท ัศน ูปกรณ ์เข ้ามาร ่วมด ้วยมากข ึ้น  สำหรับโรงเร ียนท ี่ม ี 

ความพร้อมสามารถจัดหาสถานที่สำหรับห้องสมุดได้เพียงพอกับจำนวนนักเรียนและมืงบประมาณ  

ควรม ีการพ ัฒ นาห ้องสม ุดให ้เป ็นห ้องสม ุดท ี่ท ันสม ัยโดยนำเทคโนโลย ีสารลนเทศ (Information 

Technology) เข้ามาใช้ในการดำเนินการต่างๆ เช่นการค้นข้อมูล การจัดหา การยืมคืน ใช้เทคโนโลย ี

สารสนเทศเข้าช่วยในการเรียนการสอน ที่เร ียกว่าคอมพิวเตอร์ช่วยสอน (CAI หรือ Computer 

Assisted Instruction) ซึ่งเป็นระบบ Multimedia ค ือระบบสื่อประสม โดยประยุกต์คอมพิวเตอร์ที่รวม
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ภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว เสียง และข้อมูลไว้ด้วยกัน ทำให้ผู้ใชได้รับข้อมูลและข่าวสารในรูปแบบต่างๆ 

ครบถ้วนและน่าสนใจมากกว่าเห็นข้อความอย่างเดียว (กรมวิชาการ, 2543ก)

จากเหตุผลข้างต้นผู้วิจัยจึงแบ่งงานทรัพยากรการเรียนรู้ออกเป็น 2 งาน ได้แก่

1. งานห ้องสม ุด

ห้องสมุดเป็นสถานที่ที่มีความสำคัญต่อการเรียนการสอนอย่างมาก เพราะเป็นแหล่งรวมของ 

วิชาการเป็นแหล่งที่ช่วยล่งเสรีมและให้บริการทางวิชาการ ให้แก่ผู้เรียนในการแสวงหาความรู้จากงาน 

ที่ได้รับมอบหมายอีกทั้งยังเป็นการปลูกฝังการรักการอ่านเพื่อให้มีความคิดกว้างชวาง นอกจากนี้ยังมี 

ประโยชน์ต่อการจัดระบบการเรียนการสอนด้วย เซ่น เมื่อนักเรียนคนใดว่างจากวิชาที่ตนเลือกเรียนก็ 

จะได้ใช้ห้องสมุดให้เกิดประโยชน์ ครูผู้ลอนใช้ในการค้นคว้าด้วยตนเอง เตรียมบทเรียนเพื่อการเรียน 

การลอน จึงอาจกล่าวได้ว่าห้องสมุดเป็นองค์ประกอบสำคัญอย่างหนึ่งของการเรียนการสอนและการ 

พัฒนา ดังนั้นผู้บริหารจึงควรล่งเสริมให้มีการจัดห้องสมุดให้ดี ถูกตอง และเพียงพอกับความต้องการ 

ดังธ
1. สนับสนุนการจัดดำเนินงานของห้องสมุดทุกด้าน เซ่น จัดเจ้าหน้าที่อำนวยความสะดวก 

ต่างๆ ให้เพียงพอ จัดหาหนังสือและวัสดุอ ุปกรณ์ครุภ ัณฑ์ท ี่จำเป็นต้องใช้ตลอดจนงบประมาณมา 

สนับสนุน

2. จัดหาครูหรือบรรณารักษ์ที่ม ีความรู้เกี่ยวกับห้องสมุดและเข้าใจนักเรียนช่วยดำเนินการ 

ในห้องสมุด

3. สถานที่ควรจัดเป็นสัดส่วน

4. ‘ฝึกฝนนักเรียนให้รู้จักการใช้บริการห้องสมุด

5. สนับสนุนครูให้รู้จักใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งค้นคว้าทางวิชาการ

6. ล่งเสริมให้ครูใช้ห้องสมุดเป็นองค์ประกอบในการรียนการสอน

7. ล่งเสริมการศึกษาด้วยตนเอง

งานห้องสมุดจะดำเนินไปได้ดีเพ ียงไรขึ้นอยู่ก ับผู้บริหารเป็นสำคัญ จะต้องเป ิดโอกาสและ 

ร่วมมือกันในการวางแผนการปฏิบัต ิงานห้องสมุด ให้กำลังใจสนับสนุนครูนักเรียนให้ใช้ห้องสมุดให  ้

เป็นประโยชน์มากที,สุด ซึ่งเป็นส่วนสำคัญที่จะล ่ง เสริมวิชาการให้ก้าวหน้าและมีคุณภาพ
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สปช. ( 2536) ได้กำหนดเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียนประถมศึกษา พ.ศ. 2536 กล่าวถึงสถานที่ 

และระบบจัดเก ็บ บริการเอกสาร สิ่งพ ิมพ ์ ลือการเรียน ไว้ดังนี้

สถานที่จ ัดเก็บ เซ่น ห้องสมุด มุมหนังสือ ศูนย์สื่อ ฯลฯ

ระบบการจัดเก ็บ บริการเอกสาร สิ่งพิมพ์สื่อการเรียนการสอน

1. มีทะเบียนสื่อ

2. จัดเป็นหมวดหมู่ เป็นระเบียน

3. มีระบบการใช้และการให้บริการ มีสมุดยืม หรือหลักฐานบริการ

4. มีบันทึกการพัฒนาหรือซ่อมแซมสื่อให้อยู่ในสภาพที่ใช้!ด้

การดำเน ินงานห ้องสม ุด

พวา พันธุเมฆา (2528) กล่าวถึง งานของห้องสมุดเป็นงานวิทยบริการที่สนับสนุนและล่ง 

เสริมการเร ียนการสอนตามหลักส ูตร ปลูกฝ ังให ้น ักเร ียนเป ็นผ ู้ม ีน ิล ัยร ักการอ่าน และจะช่วยให้ 

ประชากรในชุมชนสามารถคงสภาพการรู้หนังสือตลอดชีวิต ห้องสมุดโรงเรียนจึงจำเป็นต้องจัดสภาพ 

ห้องสมุดให้น่าเข้าใช้ จัดวิทยบริการอย่างมีค ุณภาพและมีปริมาณเพียงพอที่จะสนองความต้องการ 

ของผู้ใช้ ทั้งนี้ต ้องมีทรัพยากรสารนิเทศพร้อมบริบูรณ์ มีสถานที่ซึ่งดึงดูดความสนใจและอำนวยความ 

สะดวกในการใช้ มีบุคลากรดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ และงานบริการ

กรมวิชาการ (2543ก) กล่าวถึง การดำเนินงานห้องสมุด คือ กระบวนการทางการจัดการ 

ด้านกายภาพที่จำเป็นในการจัดตั้ง และการดำเนินงานด้านเทคนิคและงานบริการ ได้แก่

1. การจัดอาคารสถานที่ อาคารสถานที่ที่เหมาะสมในการให้บริการความรู้และการจัดกิจกรรม 

ที่เกี่ยวข้องควรคำนึงถึงสิ่งต่อไปนี้

1.1 การเลือกที่ตั้งห้องสมุด ห้องสมุดควรตั้งอยู่ในที่สะดวกแก่ผู้เข้าใช้ ไกลจากที่ซึ่งมีเสียง 

รบกวน เซ่น สนามกีฬา ห้องดนตรี โรงอาหาร ถ้าไม่มีสถานที่เซ่นนั้นก็ต้องจัดให้มีระบบป้องกันเลียง 

รบกวน

1.2 การออกแบบและจ ัดสภาพของห ้องสม ุด ห ้องสม ุดจะต ้องได ้ร ับการออกแบบให ้ 

เหมาะสมแก'การใช้อย่างสะดวก อำนวยความปลอดกัยต่อทรัพย์สินของห้องสมุด มีลักษณะดึงดูดใจ
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ให้เข้าไปใช้ มีแสงสว่างเพียงพอแก่การอ่าน ไม่เป็นอันตรายต่อสายตา มีอากาศถ่ายเทสะดวก ช่วยให้ 

ผู้ทำงานและผู้ใช้ห้องสมุดไม่อึดอัด หากทำได้ควรมีเครื่องปรับอากาศควบคุมอุณหภูมิ ระดับความชื้น 

และป้องกันฝ่น

1.3 การกำหนดขนาด ขนาดควรได้สัดสวนกับจำนวนนักเรียนและได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

ของสมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทยฯ พ.ศ. 2533 ในการกำหนดขนาดจะต้องคำนึงถึงเนื้อที่ที่ต้องใช้ 

ประโยชน์ ดังนี้

1.3.1 เพื่อจัดเก็บวัสดุสารนิเทศ ต้องคำนึงถึงจำนวนหนังสือและโสตทัศนวัลดุที่มี 

อยู่ในปัจจุบัน และที่จะจัดหามาในอนาคต

1.3.2 เพื่อการทำงานของบุคลากรห้องสมุด จะต้องมีเนื้อที่เป็นเอกเทศ สำหรับการ 

ทำงานของบรรณารักษ์ คือที่ลำหรับซ่อมหนังสือและการปฏิปัติงานเทคนิคอื่น ๆ เช่น งานจัดหมวดหมู่ 

หนังสือ ทำบัตรรายการ เตรียมหนังสือให้ยืม สำหรับห้องสมุดขนาดเล็กอาจใช้เนื้อที่ข้างหลังเคาน์เตอร์ 

ยืม-คืนหนังสือเป็นที่ทำงาน แยกจากบริเวณที่นั่งอ่านหนังสือ

1.3.3 เพื่อเป็นที่นั่งอ่านหนังสือและจัดกิจกรรมสำหรับผู้อ่าน

1.4 การตกแต่ง เพื่อให้เป็นที่ดึงดูดความสนใจ สวยงามสบายตาแก่ผู้ใช้ จะต้องมีการตก 

แต่งสถานที่ ไม่ว่าจะเป็นห้องเดียวหรือเป็นอาคารเอกเทศ จัดหาต้นไม้กระถาง รูปปัน รูปภาพหรือวัสดุ 

สวยงามอื่น ๆ มาตกแต่ง

2. การจัดบุคลากรห้องสมุด

บุคลากร เป็นองค์ประกอบสำคัญเช่นเดียวกัน เพราะเป็นผู้ที่จะดำเนินงานห้องสมุดโรงเรียน 

ให้ประสบความสำเร็จ บุคลากรของห้องสมุดประกอบด้วยครูบรรณารักษ์หรือครูอาจารย์ผู้ทำหน้าที ่

บรรณารักษ์ ผู้ช่วยบรรณารักษ์หรือเจ้าหน้าที่ห้องสมุด นักเรียนช่วยงานห้องสมุด และนักการภารโรง 

งานบุคลากรควรจัดให้ม ีตำแหน่งบรรณารักษ ์ หรือกำหนดให้ครูอาจารย์ที่ม ีคุณสมบัติเหมาะสมทำ 

หน้าที่บรรณารักษ์และจัดให้มีบ ุคลากรในตำแหน่งอื่นตามความจำเป็น
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3. การจัดหาครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์เป็นสิ่งจำเป็นสำหรับเก็บวัสดุสารนิเทศ อำนวยความสะดวก 

แก'ผู้ใช้ และการทำงานของเจ้าหน้าที่ ครุภัณฑ์ต้องมีคุณภาพ คือต้องมีลักษณะคงทน สะดวกต่อการ 

เคลื่อนย้าย และการรักษาความสะอาด มีขนาดและลัดส่วนเหมาะสมกับการใช้สอย

ครุภัณฑ์ที่จำเป็น ได้แก่ ชั้นหนังสือ ชั้นวารสาร โต๊ะ เก้าอี้ ตู้บัตรรายการ สำหรับประ๓ ทและปริมาณ 

ของครุภ ัณฑ ์น ั้นให ้ม ีคร ุภ ัณฑ ์ท ี่จำเป ็นก ่อน และหากเป็นไปได้ควรจัดให้มีครุภ ัณฑ์ตามเกณฑ์ของ 

สมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทยฯ

ครุภัณฑ์ทุกชินควรมีคุณภาพ คือ ต้องคงทน สะดวกต่อการเคลื่อนย้ายและการรักษาความ 

สะอาด มีขนาดและลัดส่วนเหมาะสมกับการใช้สอย

4. การเงิน หมายถึง แหล่งทิมาของเงินและวิธ ีการใช้จ่ายเงินตามระเบียบของราชการ 

โรงเรียนประถมศึกษาของรัฐมีแหล่งของเงินที่สำคัญ คือ เงินงบประมาณ ซึ่งทางราชการจัดสรรให้แต่ 

ละป ีงบประมาณ  ห ้องสมุดจำเป ็นต ้องศ ึกษาระเบ ียบเก ี่ยวก ับการใช ้จ ่ายเง ินของทางราชการและ 

การใช้จ่ายเงินนอกงบประมาณ เพื่อให้สามารถดำเนินงานการเงินให้เป็นไปอย่างถูกต้อง

5. การประชาสัมพันธ์ ม ีว ัตถ ุประสงค์ คือ จูงใจให้ครู นักเรียน และผู้สนใจเช้ามารับบริการ 

ของห้องสมุดมากขึ้น เผยแพร่ข่าวสารต่าง ๆ และความเคลื่อนไหวใหม่ ๆ ของห้องสมุดให้ทราบทั่วกัน 

การประซาสัมพ ันธ์ม ีหลายวิธ ีและใช้ส ื่อหลายประเภท บรรณารักษ์หรือผู้รับผิดชอบควรจัดให้มีการ 

ประชาสัมพันธ์ห ้องสมุดอย่างสมํ่าเสมอ

2.งานสารสนเทศ

งานสารสนเทศ ม ีว ัตถ ุประสงค ์เพ ื่อล ่งเสร ีมการศ ึกษา พ ัฒนาการเร ียนร ู้ และสนอง 

ความต้องการในด้านข่าวสาร ความรู้ การบันเทิง การพักผ่อนหย่อนใจของผู้ใช้ ได้พัฒนาจากการ 

สะสมวัสดุสารสนเทศเฉพาะหนังลือหรือสิ่งพ ิมพ์มาสะสมวัสดุท ี่ไม่ต ีพ ิมพ์ต่าง ๆ ด้วย เพื่อจะได้ดำเนิน 

บทบาทและหน้าที่ของห้องสมุดสมัยใหม่ได้ตรงตามวัตถุประสงค์ของห้องสมุด 

งานสารลนเทศอาจแยกได้กว้าง ๆ เป็น 2 ประ๓ ท คือ

1. ว ัสด ุต ีพ ิมพ ์ค ือ สิ่งพิมพ์ที่มีอยู่ในห้องสมุด อาจแบ่งได ้5 ประ๓ ท ดังนี้
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1. หนังลือ หมายถึง สิ่งพิมพ์ที่เป็นเล่มถาวร มีปกซึ่งอาจเป็นปกอ่อนหรือปกแข็งก็ได้ 

มีการเรียบเรืยงตามหลักสากล

หนังลือที่ควรจัดไว้บรืการในห้องสมุดโรงเรียนอาจจำแนกได้ 5 ประ๓ ท คือ

1.1 หนังสือสารคดี เป็นหนังสือที่มุ่งให้ความรู้แก่ผู้อ่าน มีเนื้อหาหลากหลาย 

ครอบคลุมวิชาการต่าง ๆ เช่น หนังลือเกี่ยวจับการปฐมพยาบาล การรักษาสุขภาพอนามัย ศาลนา 

ปรัชญา การศึกษา ภ ูม ิศาสตร์ประว ัต ิศาลตร์ว ิทยาศาลตร์ช ี1วประ'วัติ เป็นต้น

1.2 หนังลือบันเทิงคดี เป็นหนังลือที่มีเนื้อหาให้ความบันเทิงแก่ผู้อ่าน เป็นการ 

เขียนขึ้นจากประลบการณ์หรือจินตนาการโดยอาศัยเค้าความจริงของชีวิตและลังคม ซึ่งนอกจากผู้ 

อ่านจะได้รับความเพลิดเพลินแล้วยังได้รับข้อคิดหรือคติชีวิตที่น่าลนใจที่ผู้เขียนแทรกไว้ในเรื่องอีกด้วย

1.3 หนังลือสำหรับเด็กและเยาวชน หมายถึง หนังลือที่ม ีเนื้อหาเหมาะลำหรับเด็ก 

มีกลวิธีในการเขียนพร้อมภาพประกอบเรื่องที่ชวนอ่านชวนติดตาม มีค ิลปะในการจัดทำอย่างประณ ีต 

งดงาม หนังลือลำหรับเด็กโดยทั่วไปผู้เขียนจะกำหนดวัยของผู้อ่านหรือระด้บความรู้ของผู้อ่าน

1.4 หนังลืออ้างอิง เป ็นหนังลือท ี่ใช ้เป ็นเครื่องมือประกอบการศึกษาค้นคว้า 

ช่วยให้ผู้อ่านลามารถแสวงหาข้อเท็จจริง ลามารถตอบคำถามได้ในเวลาอันรวดเร็ว เพราะจัดลำดับ 

เนื้อหาไว้อย่างมีระเบียบ เป็นหนังลือที่ไม,ต้องอ่านทั่งเล่ม แต่จะใช้เมื่อมีปัญหาหรือมีคำถามเท่านั้น 

โดยทั่วไปหนังลืออ้างอิงจะมีการจัดทำอย่างดี มีล ักษณะพิเศษ จึงมีราคาแพง ห้องสมุดจะจัดหนังสือ 

อ้างอิงแยกต่างหากจากหนังสือทั่วไป และไม่อนุญาตให้ผู้ใช้ยืมออกนอกห้องสมุด

1.5 หนังลือที่ใช้ประกอบการเรียนการลอน เป็นหนังลือที่จำเป็นลำหรับครูและ 

นักเรียนใช้ศึกษาค้นคว้าให้มีความรู้กว้างขวางขึ้น ได้แก่

1) หนังลือลำหรับนักเรียน แบ่งได้เป็น 3 ประ๓ ท คือ 

- หนังลือเรียน คือ หนังลือที่กระทรวงศึกษาธิการกำหนดให้นักเรียนใช ้

มีลาระตรงตามที่ระบ ุไว้ในหลักสูตรอย่างถูกต้อง อาจม ีล ักษณะเป ็นหน ังล ือเล ่มตามกลุ่มว ิชาหรือ

รายวิชาก็ได้ หรือเป็นชุดก็ได้
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- แบบฝึกหัด คือ สื่อการเรียนสำหรับให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติ เพื่อให้เกิด 

ทักษะ และแตกฉานในบทเรียน แบบ'ฝึกหัดที่จะใซ้ในโรงเรียนใด้นั้น กระทรวงคืกษ'าธิการ'จะเป็นผู้ 

กำหนดหรือจัดทำขึ้น

- หน ังล ือเสร ีมประสบการณ ์ คือ หนังลือที่กระทรวงอนุญาตให้ใช้ใน 

โรงเรียนใต้ แต่มิได้กำหนดให้เป็นหนังลือเรียน

2) หนังลือสำหรับผู้สอน แบ่งได้ 4 ประ๓ ท คือ

- หลักสูตรและเอกสารประกอบการใช้หลักสูตร เป็นหนังลือหรือเอกสารที ่

ช่วยครูในการจัดกิจกรรมการเรียนการลอนให้เป็นไปตามจุดประสงค์และเนื้อหาซองหลักสูตร

- แผนการสอน เป็นเอกสารที่ช่วยสนับลนุนการสอนของครูให้สามารถดำเนิน 

ไปตามลำดับขึ้นตอนและเป้าหมาย

- คู่มือครูในการใช้หนังลือเรียนเล่มใดเล่มหนึ่ง ประกอบด้วยจุดประสงค์ของ 

รายวิชา เนื้อหาตามหลักสูตร และเนื้อหาที่ครูควรรู้เพิ่มเติมจากหนังลือเรียน วิธีสอน อุปกรณ์การลอน 

วิธีวัดผล

- คู่มือครูในการลอนรายวิชา เป็นคู่มือครูที่ให้ความรู้หรีอเสนอแนะวิธีการลอน 

ทั่วๆ ไป โดยไม่เจาะจงตามเนือหาหนังลือเรียนเล่มใดเล่มหนึ่ง

3) เอกสารประกอบหลักสูตรสำหรับโรงเรียนและหน่วยงานที่เกี่ยวช้อง

เอกสารหลักสูตร เป็นเอกสารที่บอกแนวทางในการจัดการคืกษาและ ทารนำ 

หลักสูตรไปใช้ในโรงเรียนให้บรรลุเป้าหมาย กรมวิชาการเป็นผู้ดำเนินการ ที่พิมพ์เผยแพร่แล้ว

สถานศึกษาทุกระดับ ทั่งในส่วนกลางและท้องถิ่น ต้องมืเอกสารประกอบหลักสูตรเพื่อ 

ศึกษาแนวทางในการควบคุม ติดตาม กำกับการใช้หลักสูตรของหน่วยปฏิบัติให้ดำเนินไปในทิศทาง 

เด ียวกันอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ล,วนโรงเรียนซึ่งเป็นหน่วยปฏิบัติการนำหลักสูตรไปใช  ้

ต้องมีท ั่งว ัสดุและอุปกรณ ์ท ี่จำเป็นสำหรับการจัดการเรียนการลอนทุกกลุ่มประลบการณ ์ โดยศึกษา 

จากแนวการลอน และต้องมีเอกสารประกอบหลักสูตรทุกรายการด้วย โดยเฉพาะแนวการสอนและ 

คู่มือการประเมินผลการเรียนควรมืให้ครบตามจำนวนห้องเรียนหรือครูที่ทำการลอน
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2. ห น ังส ือ พ ิม พ ์ ค ือ ส ิ่งพ ิม พ ์ท ี่ม ีก ำห น ด อ อ ก ส ม ํ่า เส ม อ ต าม ร ะ ย ะ เว ล าท ี่ก ำห น ด ต ิด ต ่อ  

ก ัน ไป เป ็น ล ำด ับ  โด ย ม าก ก ำห น ด อ อ ก เป ็น ราย ว ัน  เพ ื่อ เส น อ ข ่าว เห ต ุก ารณ ์ท ี่เก ิด ข ึ้น แ ต ่ล ะ ว ัน

3. วารส ารห รอ น ิต ยส าร  ค ือ ส ิ่งพ ิม พ ์ท ี่เย ็บ เป ็น เล ่ม  ม ีกำห น ดออกระบ ุไว ้แน ่น อน  ม ีช ื่อ  

เด ีย ว ก ัน แ ม ้จ ะ อ อ ก เผ ย แ พ ร ่ใน ร ะ ย ะ เว ล าต ่างก ัน

4. จ ุล ส าร  ค ือ ส ิ่งพ ิม พ ์ข น าด เล ็ก  เน ื้อ ห าส าระ ม ัก จะ ให ้ค วาม ร ู้เก ี่ยวก ับ เร ื่อ งใด เร ื่อ งห น ึ่ง  

เพ ีย ง เร ื่อ ง เด ีย ว  แ ล ะม ัก ม ีข ้อ ค วาม ส ม บ ูรณ ์ใน ต ัว เอ ง

5. ก ฤ ต ภ าค  ค ือ ข ้อ ค ว าม ต ่าง   ๆ ท ี่ด ัด จาก ห น ังส ือ พ ิม พ ์ ส ารส าร หร ือห น ังส ืออ ื่น   ๆ รวม 

จ ัด เข ้า แ ฟ ้ม  ข ้อ ค ว าม เร ื่อ ง เด ีย ว ก ัน เก ็บ ไ ว ้ด ้ว ย ก ัน  ม ีว ิธ ีเร ีย งแ ฟ ้ม อ ย ่างใด อ ย ่างห น ึ่ง  เช ่น เร ียงต าม ช ื่อ เร ื่อ ง  

ห ร ือ เร ียงต าม ห ัว เร ื่อ ง

2. โสตห ัศนว ัสด ุ ห ม าย ถ ึง  อ ุป ก ร ณ ์ล ื่อ ก าร ล อ น ท ั้งห ล าย ท ี่ม ีค ุณ ค ่าท าง ก าร ศ ึก ษ าแ ล ะ ก าร  

ลอ น  ซ ึ่งไ ม ่ไ ด ้ข ึ้น อ ย ู่ก ับ ต ัว ห น ัง ส ือ เป ็น ส ำค ัญ แ ต ่อ าศ ัย เล ีย ง แ ล ะ ภ าพ เป ็น ห ล ัก  เพ ื่อ ช ่ว ย ค ว า ม เข ้า ใ จ  

เน ื้อ ห าท ี่ป ราก ฏ  จ ำแ น ก เป ็น ป ร ะ ๓ ท ต ่าง ด ังน ี้

1) ล ื่อ ป ร ะ ๓ ท ไม ่ใช ้เคร ื่องฉ าย ได้แก่ อ ุป กรณ ์ข องจร ิง  ห ร ือ ข อ งจำล อ ง แผน ภ ูม ิ แผน 

ภ าพ  กระดานดำ ก ร ะ ด าน ผ ้าส ำล ี กระดาน แม ่เห ล ็ก

2) ล ือ ป ระ เภ ท ใช ้เค ร ื่อ งฉ าย  ได้แก่

- ป ระ ๓ ท เส น อภ าพ น ึ่ง  ป ระกอบ ด ้วย  เค ร ื่อ งฉ าย ภ าพ ท ึบ แ ล ง  แผ่นโปร่งใส 

ส ไลด ์ ฟ ิล ์ม ส ท ร ิป  ไมโครพ ิล ์ม,ไมโครพ ิซ

- ป ระ ๓ ทเส น อภาพ เคล ื่อน ไห ว ป ระกอบ ด ้วย  ภ า พ ย น ต ร ์ โท รท ัศน ์วงจรเป ิด  

โทรทัศน์'วงจร'ป ิด ว ีด ี,ท ัศ น ์

3) ล ื่อ ป ร ะ เภ ท เค ร ื่อ ง เล ีย ง  ได้แก่ ว ิท ย ุ เท ป บ ัน ท ึก เล ียง แผ ่น ร ีด ี

4) ล ื่อ เช ิงโต ้ต อ บ  ได ้แก่ ค อ ม พ ิว เต อ ร ์ ร ีด ีรอม  แผ่น'ว ีด ี,ท ัศ น ์ ส ื่อ ห ล ายม ิต ิ

ก ารจ ัด ก าร ศ ึก ษ าต าม ห ล ัก ส ูต ร ก าร ศ ึก ษ าข ั้น พ ื้น ฐ าน แ ล ะ ห ล ัก ส ูต รส ถ าน ศ ึก ษ า ม ุ่งล ่ง เส ร ิม

ให ้ผ ู้เร ีย น เร ีย น ร ู้ด ้ว ย ต น เอ ง  เร ียน ร ู้อ ย ่างต ่อ เน ื่อ งต ล อ ด ช ีว ิต  แ ล ะใช ้เว ล าอ ย ่างส ร ้างส ร ร ค ์ รวม ท ังม ีค วาม  

ย ืด ห ย ุ่น  ส น อ ง ค ว าม ต ้อ ง ก าร ข อ ง ผ ู้เร ีย น  ช ุมชน ล ังค ม แ ล ะ ป ร ะ เท ศ ช าต ิ ผ ู้เร ีย น ล าม าร ถ เร ีย น ร ู้ไ ด ้
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ท ุก เว ล า  ท ุก ส ถ าน ท ี่ แ ล ะ เร ีย น ร ู้ไ ด ้จ าก ล ื่อ ก าร เร ีย น ร ู้แ ล ะ แ ห ล ่ง ก าร เร ีย น ร ู้ท ุก ป ร ะ ๓ ท รว ม ท ั้งจ าก  

เค ร ีอ ข ่าย ก าร เร ีย น ร ู้ต ่าง   ๆ ท ี่ม ีอย ู่'ในท ้องถ ิ่น  ช ุมชน และแห ล ่งอ ื่น   ๆ เน ้น ส ื่อ ท ี่ผ ู้เร ียน และผ ู้ส อ น ใช ้ศ ึก ษ า 

ค ้น ค ว ้าห าค ว าม ร ู้ด ้ว ย ต น เอ ง  ผ ู้เร ีย น  ผ ู้ล อ น ส าม ารถ จ ัด ท ำแ ล ะ พ ัฒ น าล ื่อ ก าร เร ียน ร ู้ข ึ้น เอ งห ร ือ น ำส ื่อ  

ต ่าง   ๆ ท ี่ม ีอ ย ู่รอ บ ต ัว  แ ละใน ระบ บ ส ารส น เท ศ ม าใช ้ใน การเร ียน ร ู้ โ ด ย ใช ้ว ิจ าร ณ ญ าณ ใน ก าร เล ือ ก ใช ้ส ื่อ  

แ ล ะ แ ห ล ่งค วาม ร ู้โด ย เฉ พ าะ ห น ังส ือ เร ียน  ควรม ีเน ื้อ ห าส าระค รอ บ ค ล ุม ต ล อ ด ช ่วงช ั้น ส ื่อ ส ิ่งพ ิม พ ์ค วรจ ัด  

ใ ห ้ม ีอ ย ่า ง เพ ีย ง พ อ  ท ั้งน ี้ค วรให ้ผ ู้เร ียน ส าม ารถ ย ืม ได ้จาก ศ ูน ย ์ส ื่อ ห ร ือ ห ้อ งส ม ุด ข อ งส ถ าน ศ ึก ษ า

ก ระท รวงศ ึก ษ าธ ิก าร  (2 54 4 ) ก ล ่าวถ ึง  ล ัก ษ ณ ะ ข อ งส ื่อ ก าร เร ียน ร ู้ท ี่จะ น ำม าใช ้ใน  

ก าร จ ัด ก าร เร ีย น ร ู้ ค ว รม ีค วาม ห ล าท ห ล ายท ั้งส ื่อ ธ รรม ช าต ิ ล ือส ิ่งพ ิม พ ์ส ื่อ เท ค โน โลย ี และล ื่อ อ ื่น   ๆ ซึ่ง 

ช ่วยล ่ง เส ร ีม ไห ้ก าร เร ียน ร ู้เป ็น ไป อ ย ่างม ี ค ุณ ค ่า  น ่าสนใจ ชวนค ิด ช วน ต ิด ต าม  เข าใจ ไ ด ้ง ่าย  และ

รวดเร ็วฃ ึน  รวม ท ั้งก ระด ้น ให ้ผ ู้เร ียน ร ู้จ ัก ว ิธ ีก ารแล วงห าค วาม ร ู้ เก ิด ก าร เร ีย น ร ู้อ ย ่างก ว ้างข ว าง  ล ึกข ึ้ง 

แ ล ะต ่อ เน ื่อ งต ล อ ด เว ล าเพ ื่อ ให ้ก ารใช ้ส ื่อ ก าร เร ียน ร ู้เป ็น ไ ป ต าม แ น วก ารจ ัด ก าร เร ียน ร ู้ แ ล ะ พ ัฒ น าผ ู้เร ีย น  

ให ้เก ิด ก าร เร ีย น ร ู้อ ย ่างแ ท ้จ ร ีง  ล ถ าน ศ ึก ษ า  ห น ่วยงาน ท ี่เก ี่ยวช ้อง และผ ู้ท ี่ม ี-ห น ้าท ี่'จ ัดการศ ึกษ า

ช ั้น พ ื้น ฐ าน ค วรด ำเน ิน ก ารต ังน ี้

1. จ ัด ท ำแ ล ะจ ัด ห าส ิ่งท ี่ม ีอ ย ู่ใน ท ้อ งถ ิ่น ม าป ระย ุก ต ์ใช ้เป ็น ก ารส ื่อ ก าร เร ียน ร ู้ 

. 2. ศ ึก ษ า  ค ้น ค ว ้า  ว ิจ ัย  เพ ื่อ พ ัฒ น าล ื่อ ก ารเร ียน ร ู้ให ้ส อ ด ค ล ้อ งล ับ กระบ วน ก ารเร ียน ร ู้ข อ ง

ผ ู้เร ียน

3. จ ัด ท ำแ ล ะ จ ัด ห าส ื่อ ก าร เร ีย น ร ู้ ส ำห ร ับ ก ารศ ึก ษ าค ้น ค ว ้าข อ งผ ู้เร ียน  แ ล ะล ำห ร ับ เส ร ีม ค วาม ร ู้ 

ขอ งผ ู้ลอน

4. ศ ึก ษ าว ิธ ีก าร เล ือ ก แ ล ะ ก าร ใช ้ส ื่อ ก าร เร ีย น ร ู้อ ย ่างม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ าพ เห ม าะ ล ม  ห ล าก ห ล าย  

แ ล ะ ส อ ด ค ล ้อ งล ับ ว ิธ ีก าร เร ีย น ร ู้ ธรรม ช าต ิข อ งส าระก ารเร ียน ร ู้ แ ล ะค วาม แ ต ก ต ่างระห ว ่างบ ุค ค ล ข อ ง 

ผ ู้เร ียน

5. ศ ึก ษ าว ิธ ีก าร ว ิเค ร าะ ห ์แ ล ะ ป ระ เม ิน ค ุณ ภ าพ ม าต ร ฐ าน ส ื่อ ก าร เร ีย น ร ู้ท ี่จ ัด ท ำข ึ้น เอ ง  และท ี่ 

เล ือ ก น ำ ม า ใ ช ้ป ร ะ ก อ บ ก า ร เร ีย น ร ู้ โ ด ย ม ีก า ร ว ิเค ร า ะ ห ์แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ส ื่อ ก า ร เร ีย น ร ู้ท ี่ใ ช ้อ ย ู่น ั้น อ ย ่า ง  

ส ม ํ่า เส ม อ
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6. จ ัด ห าห ร ือ จ ัด ให ้ม ีแ ห ล ่งก าร เร ีย น ร ู้ ศ ูน ย ์ส ื่อ การเร ียน ร ู้ท ี่ม ีป ระส ิท ธ ิภ าพ ,ใน ส ถาน ศ ึก ษ 'าแ ล ะ 

ใน ช ุมช น  เพ ื่อ ก าร ศ ึก ษ าค ้น ค ว ้าแ ล ก เป ล ี่ย น ป ร ะ ส บ ก าร ณ ์ก าร เร ีย น ร ู้ แ ล ะ พ ัฒ น าส ื่อ ก าร เร ีย น ร ู้

โร ง เร ีย น ท ี่ล าม าร ถ พ ัฒ น าส ่ว น ห น ึ่งข อ งห ้อ งล ม ุด ให ้เป ็น ส ถ าน ท ี่ท ี่น ัก เร ีย น ส าม าร ถ เข ้าไ ป ศ ึก ษ า 

ค ้น ค ว ้าด ้ว ย ต น เอ งต าม ค ว าม ส น ใจ โ ด ย จ ัด เป ็น  Learning resource Centre จะเป ็น ส ่วน ท ีส น ับ ลน ุน  

ก าร เร ีย น ก าร ล อ น โ ด ย เป ิด โ อ ก าส ให ้ผ ู้เร ีย น ไ ด ้ศ ึก ษ าค ้น ค ว ้าด ้ว ย ต น เอ งต าม ค ว าม ส น ใจ แ ล ะ ค ว าม พ ร ้อ ม  

ข อ งแ ต ่ล ะ ค น  ภ าย ใน ศ ูน ย ์ด ังก ล ่าว จ ะ ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย ส ื่อ ก าร เร ีย น ท ี่ม ีค ว าม ห ล าก ห ล าย ท ั้ง ใน ด ้าน เน ื้อ ห า  

และก ิจก รรม  ม ีส ื่อ ห ล าก ป ร ะ ๓ ท ท ั้งย าก แ ล ะ ง ่าย  เช ่น เกมสน ุกๆ เก ม ค ณ ิต ศ า ส ต ร ์ ส ื่อส ิ่งพ ิมพ ์' ว ัสดุ 

ส าม ม ิต ิ เทปโทรท ัศน ์ เทบบ ัน ท ึก เส ียง ค อ ม พ ิว เต อ ร ์ช ่วยสอน (CAI) เวทีปึกทักษะการแสดงออก 

อ ุป ก ร ณ ์ก าร ท ด ล อ ง โ ด ย จ ัด ลื่อแต ่ละประนาทไว้เป็นมุมต่างๆ เช่น ม ุมคณ ิตศ าส ต ร ์ ม ุม ภ าษ าไ ท ย

ม ุม ภาษาอ ังกฤษ มุมว ิท ย า ค า ส ต ร ์ ม ุม ศ ิล ป ะ  มุมคอมพิวเตอร์ แ ล ะ ม ุม ส บ าย  ฯลฯ เน ื้อ ห าว ิช าท ี่เลือก 

มาไว ้ใน  Learning R esource Centre ค ว รจ ะส อ ด ค ล ้อ งกับห ล ักส ูตรและชีวิตป ร ะ จ ำว ัน ข อ งนักเร ียน  

ล ัก ษ ณ ะ ก าร เร ีย น ร ู้ภ าย ใน ศ ูน ย ์เป ็น ก าร เร ีย น ร ู้อ ย ่าง เป ็น ธ ร รม ช าต ิ น ัก เร ีย น เป ็น ผ ู้เล ือ ก ล ิ่งท ี่จ ะ เร ีย น แ ล ะ  

ล าม าร ถ ใ ช ้เว ล าใน ก าร เร ีย น ท ี่แ ต ก ต ่าง กันต าม ค ว าม ล าม าร ถ แ ล ะ ค ว าม ส น ใจ  น ัก เร ียน เป ็น ผ ู้เล ือ ก ร ูป

แ บ บ ก าร เร ีย น  ล าม าร ถ เร ีย น เป ็น ร าย บ ุค ค ล ห ร ือ เป ็น กลุ่มก็ได้โดยม ีคร ูประจำศูนย์เป ็น ผ ู้ให ้คำแน ะน ำ 

อ ย ่างใก ล ้ช ิด

4 . ง า น ว ัด ผ ล แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล

ก า ร ว ัด ผ ล แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล เป ็น ง า น ส ำ ค ัญ ย ิ่ง ง า น ห น ึ่ง ใ น บ ร ร ด า ง า น ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า ข อ ง  

โ ร ง เร ีย น  เพ ร า ะ ก า ร ว ัด ผ ล แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล ท ำ ใ ห ้ท ร า บ ว ่า  ก า ร เร ีย น ร ู้ข อ ง น ัก เร ีย น เป ็น ไ ป อ ย ่า ง ม ี 

ป ระส ิท ธ ิภาพ ห ร ือไม ่ อ ย ่างไร แ ละเป ็น กระบ วน การท ี่จะตรวจลอบ ว ่า  น ัก เร ีย น ไ ด ้ถ ึงจ ุด ห ม าย ป ล าย ท าง  

ต าม ท ี่ห ล ัก ส ูต ร ต ้อ งก าร เพ ีย งใด  ผ ล จ าก ก ารว ัด ผ ล แ ล ะป ระเม ิน ผ ล  จะ เป ็น ข ้อ ม ูล ท ี่จะช ่วยให ้ค ร ูผ ู้ล อ น ได ้ 

น ำไป พ ิจารณ าห าว ิธ ีแ ก ้ไข ข ้อ บ ก พ ร ่อ ง และจ ุดอ ่อน ใน ด ้าน ต ่างๆ  ได ้ ด ังน ั้น ผ ู้บ ร ิห ารโรงเร ียน จะต ้องม ี 

ค ว าม ร ู้ค ว าม เข ้าใจ ใน ห ล ัก ก าร ว ัด ผ ล  ป ระเม ิน ผล  รว ม ท ั้ง ให ้ค ว าม ส ำค ัญ ใน เร ื่อ งน ี้อ ย ่างจ ร ิงจ ัง  และ 

ส าม ารถ บ ร ิห ารงาน ด ้าน ก ารว ัด ผ ล แ ล ะ ป ระ เม ิน ผ ล ได ้อ ย ่างม ีป ระ ส ิท ธ ิภ าพ
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ความหมายข'องการวัดผลและประเมินผล
ก า ญ จ น า  เก ียรต ิป ระว ัต ิ (2 5 2 4 ) ได ้ให ้ค วาม ห ม ายข อ งก ารว ัด แ ล ะ ป ระ เม ิน ผ ล ว ่า

ก ารว ัด ผ ล  ห ม าย ถ ึง  ก ารก ำห น ด ห น ่วยให ้แก ่ป ร ิม าณ ท ี่ม ีอ ย ู่ โด ยใช ้เค ร ื่อ งม ือ ว ัด  ก ารว ัด ท าง  

ก ารศ ึก ษ าท ี่ใช ้ก ัน อ ย ู่อ าจ เป ็น ก าร ส ัง เก ต ข อ งค ร ู ตารางตรวจลอบ พ ฤต ิกรรม ห รอข ้อ ส อบ  ส ่วน

ก ารป ระ เม ิน ผ ล  ห ม าย ถ ึง  ก ารน ำผ ล ท ี่ว ัด ไ ด ้ม าห าค ุณ ค ่า  ก ารป ร ะ เม ิน ผ ล ค ว ร จ ะ ร ว ม ถ ึงก าร  

ว ิเค ร าะ ห ์จ ุด ม ุ่งห ม าย ท ี่ต ั้ง ไ ว ้ ว ิธ ีการท ี่ได ้ใช ้ไป เพ ื่อให ้บ รรล ุจ ุดม ุ่งห ม าย ต ล อ ด จ น พ ิจ าร ณ า ถ ึง ป ร ิม าณ  

ข อ งค ุณ ล ม ป ต ิท ี่1วัด'ได้ เช ่น เก ่งห ร ิอไม ่เก ่ง ด ีหรือไม ่ด ี

ใ จ ท ิพ ย ์ เช ื้อ ร ัตน พ งษ  (2 53 9 ) ก ล ่าวถ ึงก ารว ัด ผ ล แ ล ะป ระเม ิน ผ ล ว ่า  เน ื่อ ง จ าก ก าร ว ัด ผ ล แ ล ะ  

ป ร ะ เม ิน ผ ล ม ืค ว าม จ ำเป ็น แ ล ะ ส ำค ัญ ย ิ่งต ่อ ก ระ บ ว น ก าร ก าร เร ีย น ก ารล อ น  ด ังน ื่น  ก ารว ัด ผ ล แ ล ะ

ป ร ะ เม ิน ผ ล ท ี่ด ีค ว ร ม ีล ัก ษ ณ ะ ด ังน ี้ คือ

1. ก ารว ัด แล ะป ระเม ิน ผ ล ต ้อ งย ึด จ ุด ป ระส งค ์เป ็น ห ล ัท

2. ก ารว ัด ผ ล ก าร เร ีย น ข อ งน ัก เร ีย น บ างด ้าน  เช ่น ด ้าน จ ิตพ ิส ัย  ด ้าน ท ัก ษ ะ พ ิส ัย  ไม ่ควรใช ้เคร ื่อง 

ม ือ เพ ีย ง ช น ิด เด ีย ว  เช ่นข ้อทดสอบ ควรใช ้ว ิธ ีการว ัดผลว ิธ ีอ ื่นๆ ป ระกอบ ด ้วย เพ ื่อ ให ้ใต ้ข ้อ ม ูล เพ ียงพ อ  

ล ำห ร ับ ก ารป ระ เม ิน ผ ล ก าร เร ียน

3. ก าร 1ว ัด แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล ก าร เร ีย น ข อ งน ัก เร ีย น ค ว ร ด ำเน ิน ก -? ,ป อยค ร ั้ง  อ าจ จ ะ ด ำ เน ิน ท ั้ง  

ก ่อน เร ียน  ระห ว ่างเร ียน  แ ล ะ ภ าย ห ล ังก าร เร ีย น

4. เค ร ื่อ งม ือ ท ี่ใช ้ว ัด ผ ล ก ารเร ียน ข อ งน ัก เร ียน ค วรม ีก ารป ร ับ ป ร ุงแ ก ้ไข เพ ื่อ ให ้เห ม าะ ล ม ย ิ่งข ึ้น

5. น ัก เร ียน ค น ใด ม ืช ้อ บ ก พ ร ่อ งห ร ือ จ ุด อ ่อ น  ซ ึ่งท ำให ้โม ่ฝ าน เก ณ ฑ ์ก ารป ระเม ิน  คร ูควรหา 

ว ิธ ีก ารแก ้ใฃ ฃ ้อ บ กพ ร ่อ งเห ล ่าน ั้น  เช ่น การลอนซ ่อมเสร ิม  เป ็นด ้น

6. ค ร ูต ้อ งน ำผ ล ท ี่ได ้จ าก ก ารว ัด แ ล ะ ป ระ เม ิน ผ ล ก าร เร ียน  ม าเป ็น ข ้อ ม ูล ใน ก ารป ร ับ ป ร ุงก าร  

สอนของคร ูให ้ด ีข ึ้น

7. ค ร ูค ว ร เต ร ียม ห ร ือ ล ร ้าง เค ร ื่อ งม ือ 1ว ัด ผ ล แ ล ะ ต ั้ง เก ณ ฑ ์ไว ้ล ่1วงหน ้า แ ล ะใช ้เค ร ื่อ งม ือ ว ัด ผ ล  

อ ย ่างม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ าพ  แ ล ะส อ ด ค ล ้อ งก ับ จ ุด ป ระ ส งค ์



51

8. ก ารว ัด แ ล ะป ระเม ิน ผ ล ก าร เร ียน ข อ งน ัก เร ียน บ างว ิธ ี ควรใช ้ภาษ าห ร ือถ ้อยคำ แ ล ะ เว ล าให ้ 

เห ม าะ ล ม ก ับ ว ุฒ ิภ าว ะ แ ล ะ ร ะ ด ับ ช ั้น ข อ ง น ัก เร ีย น  เช ่น ก าร ส ัม ภ าษ ณ ์ห ร ือ ก าร ส อ บ ป าก เป ล ่า  ก ารใช ้ 

ข ้อ ท ด ลอ บ  เป ็นต ้น

ก ร ะ ท ร ว งศ ึก ษ าธ ิก าร  (254 5 ) ได ให ้แน วท างก ารว ัด ผล แล ะป ระเม ิน ผ ล การ เร ียน ร ู้เพ ื่อ บ รรล ุผล  

ต า ม เป ้าห ม า ย ด ัง น ี้

1. ต ้อ งว ัด แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล ท ั้งค ว าม ร ู้ ค ว าม ค ิด  ค ว าม ล าม ารถ  ท ัก ษ ะ แ ล ะก ระบ วน ก าร  เจ ต ค ต ิ 

ค ุณ ธรรม  จร ียธรรม ค ่าน ิย ม  รวมท ั้งโอกาส ใน การเร ียน ร ู้ของผ ู้เร ียน

2. ว ิธ ีก ารว ัด แ ล ะ ป ระ เม ิน ผ ล ต ้อ งล อ ด ค ล ้อ งก ับ ม าต รฐ าน ก าร เร ียน ร ู้ท ี่ก ำห น ด ไว ้

3. ต ้อ ง เก ็บ ข ้อ ม ล ท ี่ไ ด ้จ าก ก ารว ัด แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล ต าม ค ว าม เป ็น จ ร ีงแ ล ะ ต ้อ งป ร ะ เม ิน ผ ล  

ภ าย ใต ้ข ้อ ม ูล ท ี่ม ิอ ย ู่

4 .  ผ ล ก ารว ัด แล ะป ระเม ิน ผ ล ก าร เร ียน ร ู้ข อ งผ ู้เร ียน ต ้อ งน ำไป ส ู่ก ารแป ล ผ ล แล ะข ้อ ส ร ุป ท ี่ส ม เห ต ุ

ลมผล

5. ก ารว ัด แ ล ะป ระเม ิน ผ ล ต ้อ งม ิค วาม เท ี่ย งต รงแ ล ะเป ็น ธ รรม  ท ั้งใน ด ้าน ข อ งว ิธ ีการว ัด  และ 

โอ ก าส ข อ งก ารป ระเม ิน

ก า ร ใ ช ้ร ูป แ บ บ ก า ร ป ร ะ เม ิน ผ ล ก า ร เร ีย น

กมล ภ ู่ป ระเส ร ีฐ  (2 5 4 4 ) ก ล ่าว ว ่า  ก ารป ระ เม ิน ผ ล ก ารเร ียน ม ิแ น วค ว าม ค ิด ให ม ่ท ี่แ ต ก ต ่างไป  

จ าก เด ิม ค ่อ น ข ้าง ม าท  ท ั้งน ี้เพ ราะ แ ต ่เด ิม วงก ารศ ึก ษ าไท ยเน ัน เร ื่อ งก ารใช ้แ บ บ ท ด ส อ บ แ บ บ ป รน ัยม าก  

จน เก ิน ไป  แ ล ะ เป ็น ข ้อ ล อ บ ท ี่ว ัด แ ต ่ค ว าม จ ำต าม เน ื้อ ห า เป ็น ส ำค ัญ  ท ำให ้ม ิผ ล ย ้อ น ก ล ับ ไป ส ู่ก าร เร ียน  

ก ารส อ น ท ี่เน ้น เน ื้อ ห า โด ย เฉ พ าะ เน ื้อ ห าต าม ห น ังล ือ เร ียน  ท ำให ้ก ิจกรรม การเร ียน การลอน ไม ่ส ่ง เส ร ีม  

พ ัฒ น าโ เ บ -ของเด ็กรอบ ด ้าน  น อ ก จาก น ี้ก ารป ระ เม ิน ผ ล ท ี่ผ ่าน ม าไม ่ส อ ด ค ล ้อ งก ับ ก ารป ฏ ิร ูป ก าร เร ียน ร ู้ 

ท ี่จ ะ เก ิด ข ึ้น  ท ี่ม ุ่ง เน ้น ค ว าม ล าม าร ถ ร ะ ด ับ ส ูงห ล าย   ๆ ด ้าน  รวม ท ั้งค ุณ ล ัก ษ ณ ะ ท ี่พ ึงป ร ะ ส งค ์ ก ารก ล ่าว  

เช ่นน ี้ ไ ม ่ไ ด ้ห ม าย ค ว าม ว ่า  ค ว าม ร ู้ไม ่ส ำค ัญ  ค ว าม ร ู้ม ีค ว าม ส ำค ัญ อ ย ่าง ย ิ่ง  แ ต ่ถ ้าผ ู้เร ีย น เก ิด ค ว าม ร ู้ 

จ า ก ก าร ค ้น ค ว ้าท ด ล อ ง  ป ฏ ิบ ัต ิใน ส ภ าไ,ช ีว ิต จร ิงท ี่เด ็ก แ ต ่ล ะ ค น ได ้ค วาม ร ู้ม าแ ต ก ต ่างก ัน ไป แ ม ้จ ะท ำใน
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เร ื่อ ง เด ีย ว ก ัน  จ ึงไม ่ม ีข อ บ เข ต ท ี่จ ะป ระ เม ิน ด ้ว ยข ้อ ล อ บ แ บ บ เด ิม ไ ด ้ ก ารป ระเม ิน ผล ก ารเร ียน ใน โอ กาส  

ต ่อ ไ ป จ ึงต ้อ ง เป ล ี่ย น แ ป ล งไ ป ต าม ท ี่ก ฎ ห ม าย ก ำห น ด  และต าม แ น วค วาม ค ิด ให ม ่ด ังต ่อ ไป น ี้

1. ต า ม พ ร ะ ร า ช บ ัญ ญ ัต ิก า ร ศ ึก ษ า แ ห ่ง 1ช าต ิ พ .ศ. 2 5 4 2  ม าต ร า  2 6  ก ำห น ด ให ้ล ถ าน ศ ึก ษ า

ด ัด ก า ร ป ร ะ เม ิน ผ ู้เร ีย น โ ด ย พ ิจ า ร ณ า จ า ก พ ัฒ น า ก า ร ข อ ง ผ ู้เร ีย น  ค ว าม ป ร ะ พ ฤ ต ิ ก าร ส ัง เก ต พ ฤ ต ิ

ก รรม ก ารเร ียน  ก ารร ่วม ก ิจก รรม แ ล ะ ก ารท ด ล อ บ ค วบ ค ู่ไม ่ใน ก ระบ วน ก ารเร ียน  ก าร ส อ น ต าม ค ว าม

เห ม าะ ล ม ข อ งแ ต ่ล ะ ร ะ ด ับ  และร ูป แบ บ โท รศ ึก ษ า

2. แ น ว ค ว าม ค ิด เก ี่ย ว ก ับ ก าร ป ร ะ เม ิน ต าม ล ภ าพ จ ร ิง  (A u then tic  A s s e s s m e n t )  แน วค วาม  

ค ิด น ี้ก ร ะ ท ร ว งศ ึก ษ าธ ิก าร  (2 5 4 5 ) ได ้กล ่าวไว ้ว ่า

ก ิจ ก ร ร ม ก า ร เร ีย น ร ู้ข อ ง ผ ู้เร ีย น ม ีห ล า ก ห ล า ย  เช ่น ก ิจก รรม ใน ช ั้น เร ียน  ก ิจ ก ร ร ม ก าร ป ฏ ิบ ้ต ิ 

ก ิจ ก ร ร ม ส ำร ว จ ภ าค ล น าม  ก ิจก รรม ก ารส ำรวจต รวจล อ บ  การท ดลอง ก ิจ ก ร ร ม ศ ึก ษ าด ้น ค ว ้า  ก ิจกรรม 

ศ ึก ษ าป ัญ ห าพ ิเศ ษ ห ร ือ โ ค รงงาน ฯ ล ฯ  อ ย ่างไ รก ็ต าม  ใน ก ารท ำก ิจ ก รรม เห ล ่าน ี้ต ้อ งค ำน ึงถ ึงว ่าผ ู้เร ียน แ ต ่ 

ล ะ ค น ม ีศ ัก ย ภ าพ แ ต ก ต ่า ง ก ัน  ผ ู้เร ีย น แ ต ่ล ะ ค น จ ึง อ าจ ท ำงาน ช ิ้น เด ีย ว ก ัน ไ ด ้เส ร ็จ ใน เว ล าท ี่แ ต ก ต ่างก ัน  

แ ล ะ ผ ล ง าน ท ี่ไ ด ้ก ็อ าจ แ ต ก ต ่าง ก ัน ด ้ว ย  เม ื่อ ผ ู้เร ีย น ท ำก ิจ ก ร ร ม เห ล ่าน ี้แ ล ้ว ก ็จ ะ ต ้อ ง เก ็บ รว บ ร ว ม ผ ล งาน  

เช ่น ร า ย ง า น  ช ิ้น งาน  บ ันท ึก และรวม ถ ึงท ักษ ะป ฏ ิบ ัต ิต ่างๆ  เจต ค ต ิ ความ ร ัก  ค ว าม ช าบ ซ ึ้ง  ก ิจกรรมท ี่ 

ผ ู้เร ียนได ้ทำ แ ล ะ ผ ล ง า น เห ล ่า น ี้ต ้อ ง ใ ช ้ว ิธ ีป ร ะ เม ิน ท ี่ม ีค ว า ม เห ม า ะ ส ม แ ล ะ แ ต ก ต ่า ง ก ัน เพ ื่อ ช ่ว ย ใ ห ้ 

ส าม าร ถ ป ร ะ เม ิน ค ว าม ร ู้ ค ว าม ล าม าร ถ  และค วาม ร ู้ส ึกน ึกค ิดท ี่แห ้จร ิงขอ งผ ู้เร ียน ได ้

ก า ร ว ัด แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล จ า ก ล ภ า พ ค ว า ม จ ร ิง จ ะ ม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ าพ ก ็ต ่อ เม ื่อ ม ิก า ร ป ร ะ เม ิน ห ล า ย ๆ  

ด ้าน  ห ล าก ห ล าย ว ิธ ี ใน ล ถ าน ก าร ณ ์ต ่างๆ  ท ี่ลอดคล ้องก ับ ช ีว ิตจร ิง  แ ล ะ ต ้อ งป ระ เม ิน อ ย ่างต ่อ เน ื่อ ง  เพ ื่อ 

จ ะ ไ ด ้ข ้อ ม ูล ท ี่ม าก พ อ ท ี่จ ะ ล ะ ห ้อ น ค ว าม ล าม ารถ ท ี่แ ห ้จ ร ิงข อ งผ ู้เร ียน ไ ด ้

ล ัก ษ ณ ะ ส ำ ค ัญ ข อ ง ก า ร ว ัด แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล จ า ก ส ภ า พ จ ร ิง จ ะ ม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ ก ็ต ่อ เม ื่อ ม ีก า ร  

ป ระ เม ิน ห ล ายๆ  ด ้าน  ห ล าก ห ล าย ว ิธ ีใน ล ถ าน ก ารณ ์ต ่างๆ  ท ี่ส อ ดค ล ้องก ับ ช ีว ิต จร ิง  แ ล ะต ้อ งป ระ เม ิน  

อ ย ่าง ต ่อ เน ื่อ ง  เพ ื่อ จะได ้ข ้อ ม ูล ท ี่ม าก พ อ ท ี่จะส ะ ห ้อ น ค วาม ล าม ารถ ท ี่แ ห ้จร ิงข อ งผ ู้เร ีย น ไ ด ้
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ลักษณะสำคัญของการวัดและประเมินผลจากสภาพจริง
1. ก ารว ัด แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล จ าก ส ภ าพ จ ร ิง  ม ีล ัก ษ ณ ะ ท ี่ส ำค ัญ ค ือ  ใช ้ว ิธ ีการป ระเม ิน ก ระบ วน  

ก าร ค ิด ท ี่ซ ับ ซ ้อ น  ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น  ค ัก ย ภ า พ ข อ ง ผ ู้เร ีย น ใ น ด ้า น ข อ ง ผ ู้ผ ล ิต แ ล ะ  

ก ระ บ ว น ก ารท ี่ได ้ผ ล ผ ล ิต ม าก ก ว ่าท ี่จ ะ ป ระ เม ิน ว ่าผ ู้เร ียน ส าม ารถ  จด จ ำค ว าม ร ู้อ ะ ไ ร ใด ้บ ้าง

2. เป ็น ก าร ป ร ะ เม ิน ค ว าม ส าม าร ถ ข อ งผ ู้เร ีย น  เพ ื่อ ว ิน ิจฉ ัยผ ู้เร ียน ใน ส ่วน ท ี่ค วรส ่ง เส ร ิม แล ะส ่วน  

ท ี่ควรจะแก ้ไขป ร ับ ป ร ุง เพ ื่อ ให ้ผ ู้เร ีย น ไ ด ้พ ัฒ น าอ ย ่าง เต ็ม ค ัก ย ภ าพ ต าม ค ว าม ส าม าร ถ  ค ว าม ส น ใจแ ล ะ 

ค ว าม ต ้อ งก าร ข อ งแ ต ่ล ะ บ ุค ค ล

3. เป ็น ก ารป ระเม ิน ท ี่เป ิด โอ ก าส ให ้ผ ู้เร ียน ได ้ม ีส ่วน ร ่วม ป ระ เม ิน ผล งาน ข อ งท ั้งต น เอ งแล ะข อ ง 

เพ ื่อน ร ่วม ห ้อง เพ ื่อล ่ง เส ร ิม ให ้ผ ู้เร ียน ร ู้จ ัก ต ัว เอ ง เช ื่อม ั่นไนตนเอง ส าม าร ถ พ ัฒ น าต น เอ ง ไ ด ้

4. ข ้อ ม ูล ท ี่ได ้จาก ก ารป ระ เม ิน จะ ส ะท ้อ น ให ้เห ็น ถ ึงก ระบ วน ก าร เร ียน ก ารส อ น แล ะก ารวางแ ผ น  

ก ารล อ น ข อ งผ ู้ล อ น ว ่าล าม าร ถ ต อ บ ส น อ งค ว าม ส าม ารถ  ความสน ใจ แ ล ะ ค ว าม ต ้อ งก ารข อ งผ ู้เร ีย น แ ต ่ล ะ  

บ ุคคลได ้หร ือไม ่

5. ป ระ เม ิน ค วาม ล าม ารถ ข อ งผ ู้เร ียน ใน ก ารถ ่ายโอ น ก าร เร ียน ร ู้ไป ส ู่ช ีว ิต จร ิงได ้

6 . ป ร ะ เม ิน ด ้าน ต ่างๆ  ด ้ว ยว ิธ ีท ี่ห ล าก ห ล ายใน ส ถ าน ก ารณ ์ต ่างๆ  อ ย ่างต ่อ เน ื่อ ง

ว ิธ ีก า ร แ ล ะ แ ห ล ่ง ข ้อ ม ูล ท ี่ใ ช ้

เพ ื่อ ให ้ก าร ว ัด แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล ไ ด ้ส ะ ท ้อ น ค ว าม ส าม าร ถ ท ี่แ ท ้จ ร ิงข อ งผ ู้เร ีย น  ผ ล ก าร ป ระ เม ิน  

อ าจ จ ะ ไ ด ม าจ าก แ ห ล ่งข ้อ ม ูล แ ล ะ ว ิธ ีก าร ต ่างๆ  ต ังต ่อไปน ี้

1. ล ัง เก ต ก ารแ ส ด งอ อ ก เป ็น รายบ ุค ค ล ห ร ีอ รายก ล ุ่ม

2. ช ิ้น งาน  ผ ล งาน  ร าย งาน  และกระบวนการ

3. ก า ร ส ัม ภ า ษ ณ ์

4. บ ัน ท ึก ข อ งผ ู้เร ียน

5. ก ารป ระช ุม ป ร ึก ษ าห าร ือ ร ่วม ก ัน ระห ว ่างผ ู้เร ียน แ ละค ร ุ

6. ก าร ว ัด แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล ภ าค ป ฏ ิบ ัต ิ (P ra c tic a l a s s e s s m e n t )
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7. ก ารว ัด แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล ด ้าน ค ว าม ส าม าร ถ  (P e rfo rm a n c e  a s s e s s m e n t )

8. แ ฟ ้ม ผ ล งาน  (Portfo lio)

9. ก ารป ระเม ิน ต น เอ ง

10. ก ารป ระ เม ิน โด ยก ล ุ่ม เพ ื่อ น

11. ก ารป ระเม ิน ก ล ุ่ม

ก ารจ ัด ท ำหจ ัก เก ณ ฑ ์แ ล ะ แ น ว ป ฏ ิบ ้ต ิใ น ก า ร ว ัด แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล

ก ระ ท รว งศ ึก ษ าธ ิก าร  (2 5 4 4  ) ก ล ่าว ว ่า  การว ัด แล ะป ระเม ิน ผ ลก ารเร ียน ร ู้เป ็น ก ระบ วน ก ารท ี่ให ้ 

ผ ู้ล อ น ใ ช ้พ ัฒ น าค ุณ ภ าพ ผ ู้เร ีย น  เพ ราะจะช ่วยให ้ได ้ข ้อ ม ูล ส ารส น เท ศ ท ี่แ ส ด งพ ัฒ น าก าร ค ว าม ก าว ห น ้า  

แ ล ะ ค ว าม ส ำเร ็จ ท างก าร เร ีย น ข อ งผ ู้เร ีย น ร ว ม ท ั้งข ้อ ม ูล ท ี่จ ะ เป ็น ป ร ะ โ ย ช น ์ต ่อ ก าร ล ่ง เส ร ีม ให ้ผ ู้เร ีย น เก ิด  

ก า ร พ ัฒ น า อ ย ่า ง เต ็ม ต า ม ศ ัก ย ภ า พ

ส ถ าน ศ ึก ษ าใน ฐ าน ะ ผ ู้ร ับ ผ ิด ช อ บ จ ัด ก าร ศ ึก ษ า จะ ต ้อ งจ ัด ท ำห ล ัก เก ณ ฑ ์แ ล ะ แ น ว ป ฏ ิบ ัต ิใน

ก ารว ัด แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล ก าร เร ีย น ข อ งส ถ าน ศ ึก ษ า เพ ื่อ ให ้บ ุค ล าก รท ี่เก ี่ยวข ้อ งท ุก ฝ ่ายถ ือ ป ฏ ิบ ัต ิร ่วม ก ัน

แ ล ะ เป ็น ไ ป ใน ม าต รฐ าน เด ีย ว ก ัน  ส ถ าน ศ ึก ษ าต ้อ งม ีผ ล ก าร เร ีย น ร ู้ข อ งผ ู้เร ีย น จ าก ก ารว ัด แ ล ะ ป ร ะ เม ิน

ท ังใน ระด ับ ช ัน เร ียน  ร ะ ด ับ ส ถ าน ศ ึก ษ า ระด ับ เข ต พ ืน ท ี่ก ารศ ึก ษ า และระด ับ ช าต ิ ต ล อ ด จ น ก ารป ระ เม ิน  

ภ า ย น อ ก  เพ ื่อ ให ้เป ็น ข ้อ ม ูล ส ร ้างค ว าม ม ั่น ใจ เก ี่ย ว ก ับ ค ุณ ภ าพ ข อ งผ ู้เร ีย น  แ ก ่ผ ู้เก ี่ย ว ข ้อ งท ั้งภ าย ใน แ ล ะ  

น อ ก ส ถ าน ศ ึก ษ า

ก า ร ว ัด แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล ร ะ ด ับ ช ั้น เร ีย น  ม ีจ ุด ห ม าย ส ำค ัญ ข อ ง ก าร ป ร ะ เม ิน ร ะ ด ับ  

ช ัน เร ียน  ค ือ ม ุ่งห าค ำต อ บ ว ่าผ ู้เร ีย น ม ีค ว าม ก ้าว ห น ้าท ั้งด ้าน ค ว าม ร ู้ ท ักษ ะกระบ วน การ ค ุณ ธรรม  และ 

ค ่าน ิย ม อ ัน พ ึงป ร ะ ส งค ์ อ ัน เป ็น ผ ล เน ื่อ งจ าก ก ารจ ัด ก ิจก รรม ก าร เร ียน ร ู้ หรอ1ไม ่/เพ ียง'ใด ด ังน ั้น  การว ัด  

แ ล ะ ป ร ะ เม ิน จ ึง ต ้อ ง ใ ช ้ว ิธ ีก า ร ท ี่ห ล า ก ห ล า ย  เน ้น ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิใ ห ้ล อ ด ค ล ้อ ง แ ล ะ เห ม า ะ ส ม ก ับ ส าร ะ  

ก า ร เร ีย น ร ู้ก ร ะ บ ว น ก า ร เร ีย น ร ู้ข อ ง ผ ู้เร ีย น แ ล ะ ล า ม า ร ถ ด ำ เน ิน ก า ร อ ย ่า ง ต ่อ เน ื่อ ง ค ว บ ค ู,ไป ใน ก ิจก รรม  

ก าร เร ียน ร ู้ข อ งผ ู้เร ียน  โด ยป ระ เม ิน ค วาม ป ระพ ฤ ต ิ พ ฤต ิกรรม การเร ียน  การร ่วมก ิจกรรม แ ล ะ ผ ล งาน  

จาก โค รงงาน ห ร ือ แ ฟ ้ม ส ะส ม ผ ล งาน  ผ ู้ใช ้ผลการป ระเม ิน ใน ระด ับ ช ั้น เร ียน ท ี่ส ำค ัญ  คือ ต ัว ผ ู้เร ียน  ผ ู้ลอน  

แล ะพ ่อ แม ่ ผ ู้ปกครอง จำเป ็น ต ้อ งม ีล ่ว น ร ่ว ม ใน ก ารก ำห น ด เป ้าห ม าย  ว ิธ ีก าร  แ ล ะ ค ้น ห าข ้อ ม ูล เก ณ ฑ ์
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ต ่างๆ  ท ี่จ ะ ท ำให ้ส ะ ท ้อ น ให ้เห ็น ภ าพ ล ัม ฤ ท ธ ึ๋ผ ล ข อ งก าร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก าร เร ีย น ร ู้ ผ ู้เร ีย น จ ะ ท ร าบ ร ะ ด ับ  

ค ว าม ก ้าว ห น ้า  ค ว าม ส ำเร ็จข อ งต น  ค ร ูผ ู้ล อ น จ ะ เข ้าใจ ค ว าม ต ้อ งก ารข อ งผ ู้เร ีย น แ ต ่ล ะ ค น  แต ่ละกล ุ่ม  

ล าม ารถ ให ้ระ ด ับ ค ะแ น น ห ร ือ จ ัด ก ล ุ่ม ผ ู้เร ียน  รวม ท ั้งป ระ เม ิน ผ ลก ารจ ัด  ก ิจก รรม ก าร เร ียน ก ารส อ น ข อ ง 

ต น เอ งได ้ ข ณ ะ ท ี่พ ่อ แ ม ่ ผ ู้ปกครอง จะได ้ท ราบ ระด ับ ค วาม ส ำเร ็จข อ งผ ู้เร ียน

ส ถ า น ศ ึก ษ า เป ็น ผ ู้ก ำ ห น ด ห ล ัก เก ณ ฑ ์ก า ร ป ร ะ เม ิน โ ด ย ค ว า ม เห ็น ช อ บ ข อ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร  

ส ถ าน ศ ึก ษ า

ก าร ป ร ะ เม ิน ผ ล ร ะ ด ับ ส ถ าน ศ ึก ษ า  เป ็น ก าร ป ร ะ เม ิน เพ ื่อตรวจสอบความก ้าว ห น ้า  

ด ้าน ก าร เร ีย น ร ู้เป ็น ร าย ช ั้น ป ีแ ล ะ ช ่ว งช ั้น  ส ถ าน ศ ึก ษ าน ้าข ้อ ม ูลท ี่ได ้น ี้ไป ใช ้เป ็น แ น วท างใน ก ารป ร ับ ป ร ุง  

พ ัฒ น าก า ร เร ีย น ก า ร ล อ น แ ล ะ ค ุณ ภ า พ ข อ ง ผ ู้เร ีย น ใ ห ้เป ็น ไ ป ต า ม ม า ต ร ฐ า น ก า ร เร ีย น ร ู้ ร ว ม ท ั้งน ้าผ ล  

ก ารป ระ เม ิน รายช ่วงช ั้น ไ ป พ ิจารณ าด ัด ส ิน ก าร เล ื่อ น ช ่วงช ั้น  ก รณ ีผ ู้เร ีย น ไ ม ่ผ ่าน ม าต รฐ าน ก าร เร ียน ร ู้ข อ ง  

ก ล ุ่ม ส าร ะ ต ่าง ๆ  ส ถ าน ศ ึก ษ าต ้อ ง จ ัด ให ้ม ีก าร เร ีย น ก าร ส อ น ซ ่อ ม เส ร ีม  แ ล ะ จ ัด ให ้ม ีก าร ป ร ะ เม ิน ผ ล  

ก ารเร ียน ร ู้ด ้วย

ก า ร ป ร ะ เม ิน ค ุณ ภ า พ ร ะ ด ับ ซ า ต ิ ส ถ าน ศ ึก ษ าต ้อ งจ ัด ให ้ผ ู้เร ียน ท ุก ค น ท ี่เร ียน ใน ป ี 

ส ุด ท ้าย ข อ งแ ต ่ล ะ ช ่ว งช ั้น  ได ้แก่ ช ั้น ป ระถ ม ศ ึก ษ า,ปีท ี่ 3 ช ั้น ป ระถมศ ึกษ า'ป ีท ี่ 6 ช ั้น ม ัธ ย ม ศ ึก ษ าป ีท ี, 3 

แ ล ะ ช ั้น ม ัธ ย ม ศ ึก ษ าป ีท ี, 6  เข ้าร ับ ก ารป ร :',.ม ิน ค ุณ ภ าพ ร ะ ด ับ ช าต ิ ใน ก ล ุ่ม ส าร ะ ก าร เร ีย น ร ู้ท ี่ส ำค ัญ  ได้แก่ 

ภ า ษ า ไ ท ย  ค ณ ิต ศ า ส ต ร ์ว ิท ย า ศ า ส ต ร ์ แ ล ะ ล ังค ม ศ ึก ษ า ศ าส น าแ ล ะว ัฒ น ธ รรม  ภ า ษ า อ ัง ก ฤ ษ  และกล ุ่ม  

ล าระ ก าร เร ียน ร ู้อ ื่น   ๆ ต าม ท ี่ก ระท รวงศ ึก ษ าธ ิก ารก ำห น ด ต ่อ ไป  ข ้อ ม ูล ท ี่ได ้จ าก ก ารป ระ เม ิน จะ น ำไป ใช ้ 

ใ น ก าร พ ัฒ น าค ุณ ภ าพ ข อ ง ผ ู้เร ีย น แ ล ะ ค ุณ ภ าพ ก าร จ ัด ก าร ศ ึก ษ าข อ ง ส ถ าน ศ ึก ษ าแ ต ่ล ะ แ ห ่ง  

เอ ก ส า ร ป ร ะ เม ิน ผ ล

ก รม ว ิช าก าร  (2 54 5 ) ก ล ่าวถ ึง  เอกส ารป ระเม ิน ผล  เป ็น เอ ก ส าร ห ล ัก ฐ าน ก าร ศ ึก ษ าท ี่ส ถ าน  

ศ ึก ษ าจ ัด ท ำข ึ้น เพ ื่อ ใช ้ใน ก าร ด ำเน ิน งาน จ ัด ก าร เร ีย น ก าร ส อ น  ป ระ เม ิน ผ ล แ ล ะ ต ัด ส ิน ผ ล ก าร เร ียน ข อ งผ ู้ 

เร ียน  ใช ้ใน ก ารล ื่อ ส ารข ้อ ม ูล เท ี่ยว ก ับ ผ ล ก าร เร ียน  พ ัฒ น าก าร  และพ ฤ ต ิก รรม ต ่างๆ  ขอ งผ ู้เร ียน ให ้ผ ู้ป ก  

ครอ งห ร ือ ผ ู้เท ี่ยวข ้องได ้ร ับ ท ราบ  และใช ้เป ็น ห ล ักฐาน ร ับ รอ งผล ก ารเร ียน  แ ล ะ ว ุฒ ิก าร ศ ึก ษ าข อ ง ผ ู้เร ีย น  

ซ ึ่งล าม าร ถ ใช ้ส ำห ร ับ ต ร ว จ ส อ บ ย ืน ย ัน ว ุฒ ิก าร ศ ึก ษ าข อ งผ ู้เร ีย น ไ ด ้ เอ ก ส าร ห ล ัก ฐ าน ก าร ศ ึก ษ าท ี่ส ถ าน
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ศ ึก ษ าจ ัด ท ำเพ ื่อ ใช ้ใน ก าร ด ำเน ิน งาน ต าม ห ล ัก ส ูต ร ก าร ศ ึก ษ าช ั้น พ ื้น ฐ าน  เร ีย ก ว ่า  เอ ก ส ารป ระเม ิน ผ ล  

ต าม ห ล ักส ูตรการศ ึกษ 'าฃ ั้น 'พ ื้น ฐาน  ใช ้รห ัสว ่า "ปพ..." แบ ่งเป ็น  2 กล ุ่ม  ค ือ

1. เอ ก ส าร ห ล ัก ฐ าน ก าร ศ ึก ษ าค ว บ ค ุม แ ล ะ บ ังค ับ แ บ บ

เป ็น เอ ก ส า ร ส ำ ค ัญ ท า ง ก า ร ศ ึก ษ า  ท ี่ส ถ าน ศ ึก ษ าจ ัด ท ำข ึ้น  เพ ื่อ ใช ้เป ็น ห ล ักฐ าน ใน ก ารให ้ก าร  

ร ับ ร อ ง ผ ล ก า ร เร ีย น  แ ล ะ ว ุฒ ิก า ร ศ ึก ษ า ข อ ง ผ ู้เร ีย น  ซ ึ่ง จ ะ ล ง ผ ล ใ ห ้ผ ู้เร ีย น ไ ด ้ร ับ ค ัก ด ิ้แ ล ะ ส ิท ธ ิ้ต า ม  

ว ุฒ ิก า ร ศ ึก ษ า ท ี่ไ ด ้ร ับ ก าร ร ับ ร อ ง น ั้น ไ ป ต ล อ ด ช ีว ิต  ใ น ข ณ ะ เด ีย ว ก ัน เอ ก ส า ร ท ี่จ ัด ท ำ ข ึ้น น ี้จ ะ ใ ช ้'เป ็น  

ห ล ัก ฐ าน ส ำห ร ับ ต ร ว จ ล อ บ  ร ับ ร อ งแ ล ะ ย ืน บ ัน ว ุฒ ิก ารศ ึก ษ าข อ งผ ู้เร ีย น ต ล อ ด ไ ป  ส ถ า น ศ ึก ษ า จ ึง ต ้อ ง  

ด ำ เน ิน ก า ร จ ัด ท ำโ ด ย ใช ้แ บ บ พ ิม พ ์แ ล ะ ว ิธ ีก าร ท ี่ก ร ะ ท ร ว ง ศ ึก ษ าธ ิก าร ก ำห น ด  เพ ื่อ ให ้ร ูป แ บ บ ว ิธ ีก าร  

จัดทำ ก ารค ว บ ค ุม  และก ารต รวจส อ บ ร ับ รอ งเอ ก ส าร เป ็น ไป อ ย ่างม ีเอ ก ภ าพ  แ ล ะ ม ีม าต รฐ าน ใน ก าร  

ด ำ เน ิน ก าร อ ย ่าง เด ีย ว ก ัน

เอ ก ส าร ห ล ัก ฐ าน ก าร ศ ึก ษ าค ว บ ค ุม แ ล ะ บ ังค ับ แ บ บ  ม ีด ังน ี้

1) ร ะ เบ ีย น แ ส ด งผ ล ก าร เร ีย น  (T ran sc rip t)  (ป พ .1)

เป ็น เอ ก ส ารบ ัน ท ึก ผ ล ก าร เร ียน ข อ งผ ู้เร ียน ต าม ส าระ ก าร เร ีย น ร ู้ก ล ุ่ม ว ิช า  แ ล ะก ิจก รรม ต ่างๆ  ท่ี 

ได ้เร ียน ใน แ ต ่ล ะช ่วงช ั้น ข อ งห ล ัก ส ูต รก ารศ ึก ษ าข ั้น พ ื้น ฐ าน  เพ ื่อ ใช ้เป ็น ห ล ัก ฐ าน แ ส ด งส ถ าน ภ าพ แ ล ะ

ค ว าม ส ำเร ็จ ใน ก าร ศ ึก ษ าข อ งผ ู้เร ีย น แ ต ่ล ะ ค น  แ ล ะใช ้เป ็น ห ล ัก ฐ าน ใน ก ารส ม ัค ร เข ้าศ ึก ษ าต ่อ  ส ม ัค ร เข ้า  

ท ำงาน ห ร ือ ด ำเน ิน ก ารใน เร ื่อ งอ ื่น ท ี่เก ี่ยวข ้อ ง

2) ห ล ัก ฐ าน แ ส ด ง ว ุฒ ิก าร ศ ึก ษ า  (ป ระก าศ น ียบ ัต ร) (ป พ .2)

เป ็น เอ ก ส าร ท ี่ส ถ าน ศ ึก ษ าอ อ ก ให ้ก ับ ผ ู้ส ำ เร ็จ ก ารศ ึก ษ าภ าค บ ังค ับ  9  ป ี แ ล ะ ผ ู้ส ำ เร ็จ ก าร ศ ึก ษ า  

ช ั้น พ ื้น ฐาน  เพ ื่อ แ ส ด งค ัก ด ิ้แ ล ะ ส ิท ธ ิ้ข อ งผ ู้ส ำ เร ็จ ก ารศ ึก ษ าแ ล ะ ร ับ ร อ งว ุฒ ิก าร ศ ึก ษ าข อ งผ ู้เร ีย น ให ้ผ ู้เร ีย น  

น ำไป ใช ้เป ็น ห ล ัก ฐ าน แ ส ด งว ุฒ ิก ารศ ึก ษ าข อ งต น

3) แ บ บ ร าย ง าน ผ ู้ส ำ เร ็จ ก าร ศ ึก ษ า  (ป-พ.3)

เป ็น แ บ บ บ ัน ท ึก ร า ย ง า น ร า ย ช ื่อ  แ ล ะ ข ้อ ม ูล ข อ ง ผ ู้ส ำ เร ็จ ก า ร ศ ึก ษ า ต า ม ห ล ัก ส ูต ร ก าร ศ ึก ษ า  

ช ั้น พ ื้น ฐาน  เพ ื่อ ใช ้เป ็น ห ล ักฐาน ส ำห ร ับ ต รวจลอ บ  ย ืน บ ัน แ ล ะ ร ับ ร อ งค ว าม ส ำเร ็จ แ ล ะ ว ุฒ ิก าร ศ ึก ษ าข อ ง  

ผ ู้ส ำ เร ็จ ก าร ศ ึก ษ าแ ต ่ล ะ ค น  ต ่อ เข ต พ ื้น ท ี่ก ารศ ึก ษ าแ ล ะก ระท รวงศ ึก ษ าธ ิก าร
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2. เอ ก ส าร ห ล ัก ฐ าน ก าร ศ ึก ษ าท ี่ส ถ าน ศ ึก ษ าด ำเน ิน ก าร เอ ง

เป ็น เอ ก ส า ร ห ล ัก ฐ า น ท า ง ก า ร ศ ึก ษ า ท ี่ส ถ า น ศ ึก ษ า จ ัด ท ำ ข ึ้น  เพ ื่อ ใช ้ส ำห ร ับ บ ัน ท ึก ต รวจส อ บ  

ร าย งาน แ ล ะ ร ับ ร อ ง  ข ้อ ม ูล ผ ล ก าร ด ำเน ิน ก าร พ ัฒ น าผ ู้เร ีย น  ต าม ภ ารก ิจใน ก ารป ระ เม ิน ผ ล ก าร เร ียน ข อ ง 

ส ถ าน ศ ึก ษ าใน ล ัก ษ ณ ะ ต ่าง ๆ  ด ังน ี้ เพ ื่อ ให ้ก ารจ ัด ท ำเอ ก ส ารข อ งส ถ าน ศ ึก ษ าม ีค ว าม ส อ ด ค ล ้อ งก ับ แ น ว  

ป ฏ ิบ ัต ิใน เรอ งต ่างๆ  ซ ึ่งแ ต ่ล ะ ส ถ าน ศ ึก ษ าได ้ก ำห น ด ไว ้ ท ำให ้เก ิด ค ว าม ค ล ่อ งต ัวแ ล ะป ระส ิท ธ ิภ าพ ใน  

ก า ร ด ำ เน ิน ก า ร ข อ ง ส ถ า น ศ ึก ษ า  จ ึง ใ ห ้แ ต ่ล ะ ส ถ า น ศ ึก ษ า ล า ม า ร ถ ด ำ เน ิน ก า ร อ อ ก แ บ บ จ ัด ท ำ แ ล ะ  

ค ว บ ค ุม ก ารใช ้เอ ก ส ารห ล ัก ฐ าน ก ารศ ึก ษ าส ่วน ห น ึ่งได ้เอ ง

เอ ก ส าร ห ล ัก ฐ าน ก าร ศ ึก ษ าท ี่ส ถ าน ศ ึก ษ าส าม าร ถ ด ำเน ิน ก าร เอ ง  ม ีด ังน ี้

1) แ บ บ แ ส ด งผ ล ก าร พ ัฒ น าค ุณ ล ัก ษ ณ ะ อ ัน พ ึงป ร ะ ส ง ค ์(ป พ .4)

เป ็น เอ ก ส า ร ร า ย ง า น พ ัฒ น า ก า ร  ด ้า น ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ ข อ ง ผ ู้เร ีย น เก ี่ย ว ก ับ ค ุณ ธ ร ร ม จ ร ิย ธ ร ร ม  

ค ่าน ิย ม แ ล ะ ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ อ ัน พ ึงป ร ะ ส งค ์อ ื่น ๆ  ท ี่ส ถ าน ศ ึก ษ าก ำห น ด ข ึ้น เพ ื่อ พ ัฒ น าผ ู้เร ีย น เป ็น พ ิเศ ษ  เพ ื่อ 

ก า ร แ ก ้ป ัญ ห าห ร ือ ส ร ้าง เอ ก ล ัก ษ โ น ์ใ ห ้ผ ู้เร ีย น ต าม ว ิล ัย ท ัศ น ์ข อ ง ล ถ าน ศ ึก ษ า  เป ็น ก าร ร าย ง าน ผ ล ก าร  

ป ระ เม ิน ท ี่แ ส ด งถ ึงส ภ าพ  ห ร ือระด ับค ุณ ธรรม จร ิยธรรม  ค ่าน ิย ม แ ล ะ ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ อ ัน พ ึงป ร ะ ส งค ์ข อ ง 

ผ ู้เร ียน ใน แ ต ่ล ะ ช ่ว งช ั้น  ส ถ าน ศ ึก ษ าจะต ้อ งจ ัด ท ำเอ ก ส ารน ี้ให ้ผ ู้เร ียน ท ุก   ๆ คน ควบค ู่.ก ับระเบ ียนแส ดง 

ผ ล ก า ร เร ีย น ข อ ง ผ ู้เร ีย น  เพ ื่อ น ำไ ป ใ ช ้เป ็น ห ล ัก ฐ าน แ ส ด ง ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ ข อ ง ผ ู้เร ีย น เพ ื่อ ป ร ะ ก อ บ ใน ก าร  

ล บ ัค ร เข ้าศ ึก ษ าต ่อ ห ร ือ ส ม ัค ร ท ำงาน

2) เอ ก ส าร บ ัน ท ึก ผ ล ก าร พ ัฒ น าค ุณ ภ าพ ผ ู้เร ีย น  (ป พ .5)

เป ็น เอ ก ส ารส ำห ร ับ ผ ู้ล อ น ใช ้บ ัน ท ึก เวล าเร ียน  ข ้อ ม ูล ผ ล ก ารว ัด แ ล ะ ป ระ เม ิน ผ ล ก าร เร ียน  และ 

ข ้อ ม ูล ก ารพ ัฒ น าค ุณ ล ัก ษ ณ ะ อ น พ ึงป ระ ส งค ์ข อ งผ ู้เร ีย น แ ต ่ล ะ ศ น ท ี่เร ีย น ใน ห ้อ งห ร ือ ก ล ุ่ม เด ีย ว ก ัน เพ ื่อ ใช ้ 

เป ็น ข ้อ ม ูล ใน ก ารจ ัด ก ิจก รรม ก าร เร ีย น ก ารส อ น  ปรับปรุง แก้ไข ส ่งเสริม และต ัดส ิน ผล.การเร ียน ของ 

ผ ู้เร ีย น  รวม ท ั้งใช ้เป ็น ห ล ักฐาน ส ำห ร ับ ตรวจส อ บ  ย ืน ย ัน  ส ภ าพ ก าร เร ียน  การม ีส ่วน ร ่วม ใน ก ิจกรรมต ่างๆ  

แ ล ะผ ล ล ัม ฤ ท ธ ิ้ฃ อ งผ ู้เร ียน แ ต ่ล ะค น

3) เอ ก ส าร ร าย ง าน ผ ล ก าร พ ัฒ น าค ุณ ภ าพ ผ ู้เร ีย น ร าย บ ุค ค ล  (ป พ .6)

เป ็น เอ ก ส ารส ำห ร ับ บ ัน ท ึก ข ้อ ม ูล เก ี่ยวก ับ ผ ล ก าร เร ียน  พ ัฒ น าก าร ใน ด ้าน ต ่างๆ  และข ้อม ูลอ ื่นๆ
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ข อ งผ ู้เร ีย น  ท ั้ง ท ี่ส ถ าน ศ ึก ษ าแ ล ะ ท ี่บ ้าน  เพ ื่อ ใช ้ส ำห ร ับ ล ื่อ ส าร ระ ห ว ่างล ถ าน ศ ึก ษ าก ับ ผ ู้ป ก ค ร อ งข อ ง 

ผ ู้เร ียน ให ้ร ับ ท ร าบ แ ล ะ เก ิด ค ว าม เข ้าใจ ใน ต ัว ผ ู้เร ีย น ร ่ว ม ก ัน

4) ใบ ร ับ ร อ งผ ล ก าร ศ ึก ษ า (ป พ .7)

เป ็น เอ ก ส า ร ท ี่ส ถ า น ศ ึก ษ า อ อ ก ใ ห ้ก ับ ผ ู้เร ีย น เป ็น ก า ร เฉ พ า ะ ก ิจ เพ ื่อ ร ับ ร อ ง ล ถ า น ภ า พ ท า ง  

ก ารศ ึก ษ าข อ งผ ู้เร ีย น เป ็น ก าร 'ช ั่ว ค ร าว  ท ั้งก รณ ีผ ู้เร ียน ย ังไม ่ส ำเร ็จ ก ารศ ึก ษ า แ ล ะ ส ำเร ็จ ก าร ศ ึก ษ าแ ล ้ว

5) เอ ก ส ารระเบ ียน ส ะส ม  (ป พ .8)

เป ็น เอ ก ส าร ส ำห ร ับ บ ัน ท ึก ข ้อ ม ูล เก ี่ย ว ก ับ พ ัฒ น าก าร แ ล ะ ผ ล ง าน ด ้าน ต ่าง ๆ  ข อ งผ ู้เร ีย น ท ั้งท ี่ 

ส ถ าน ศ ึก ษ าแ ล ะ ท ี่บ ้าน  เพ ื่อป ระโยชน ์ในการแนะแนวผ ู้เร ียนในท ุกๆ ด ้าน

6) ส ม ุด บ ัน ท ึก ผ ล ก าร เร ียน ร ู้ (ป พ .9)

ส ม ุด บ ัน ท ึก ผ ล ก าร เร ีย น ร ู้ (ป พ .9) เป ็น เอ ก ส าร ท ี่ส ถ าน ศ ึก ษ าจ ัด ท ำข ึ้น  เพ ือ บ ัน ท ึก ร าย ก าร  

ร าย ว ิช าต ่าง ๆ  ท ี่ผ ู้เร ียน จ ะต ้อ ง เร ียน ใน แต ่ล ะช ่วงช ั้น  ต าม โค รงส ร ้างห ล ัก ส ูต รข อ งส ถ าน ศ ึกษ าพ ร ้อ ม ด ้วย  

ผ ล ก า ร ป ร ะ เม ิน ผ ล ก า ร เร ีย น ข อ ง แ ต ่ล ะ ร า ย ว ิช า  เป ็น เอ ก ส าร ท ี่ส ถ าน ศ ึก ษ าอ อ ก ให ้ผ ู้เร ีย น  ส ำห ร ับ ใช ้ 

ศ ึก ษ าแ ล ะ น ำไ ป แ ส ด งให ้บ ุค ค ล ห ร ีอ ห น ่ว ย งาน ท ี่ส น ใจ ท ราบ  โ ค รงส ร ้างห ล ัก ส ูต รแ ล ะ รายส ะ เอ ียด ข อ ง 

ร าย ว ิช าต ่าง ๆ  ข อ งส ถ าน ศ ึก ษ า พ ร ้อ ม ด ้ว ย ผ ล ก าร เร ีย น ข อ งผ ู้เร ีย น จ าก ก าร เร ีย น แ ต ่ล ะ ร าย ว ิช า  กรณ ีท ี่ 

ผ ู้เร ีย น ย ้า ย ส ถ า น ศ ึก ษ า  ข ้อม ูลใน ส ม ุดบ ัน ท ึกผลการเร ียน ร ู้จะ เป ็น ป ระโยชน ์ใน การน ำไป ใช ้เป ็น ข ้อม ูลใน  

ก าร เท ีย บ โ อ น ผ ล ก าร เร ีย น  จาก ส ถ าน ศ ึก ษ าเด ิม ไ ป เป ็น ผ ล ก าร เร ีย น ต าม ห ล ัก ส ูต ร ข อ งส ถ าน ศ ึก ษ าให ม ่

5. งานนิเทศการศึกษา
ก าร จ ัด ก าร ศ ึก ษ า ป ัจ จ ุบ ัน  ม ีก ารแ ป รเป ล ี่ยน ไป ต าม ส ภ าพ แ วด ล ้อ ม แ ล ะ ล ังค ม  ค ว าม เจ ร ิญ  

ก ้าว ห น ้าท าง เท ค โ น โ ล ย ี ก าร จ ัด ก าร ศ ึก ษ า จ ึง เป ล ี่ย น ไ ป ต า ม ร ะ บ บ  เช ่น ห ล ักส ูตร ร ูป แ บ บ ก าร จ ัด  

ก าร เร ีย น ก าร ล อ น ด ัง น ั้น ผ ู้บ ร ิห าร แ ล ะ ค ร ูอ าจ าร ย ์จ ึง ต ้อ ง พ ัฒ น าต น ใ ห ้เป ็น ผ ู้ม ีค ว าม ร ู้ค ว าม ด าม าร ถ ต าม  

ส ภ าพ ก าร เป ล ี่ย น แ ป ล งน ั้น  ก ำร น ิเท ศ ภ าย ใน ส ถ าน ศ ึก ษ าจ ึงม ีค ว าม จ ำเป ็น เพ ื่อ ใช ้เป ็น ก ร ะ บ ว น ก าร ใน  

ก ารป ร ับ ป ร ุงส ่ง เส ร ิม ค ุณ ภ าพ ก าร เร ีย น ก าร ล อ น ภ าย ใน ส ถ าน ศ ึก ษ าให ้ด ีย ิ่งข ึ้น

ความหมายของการนิเทศการศึกษา
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G o o d  c. V.1 (1 97 3 ) ไ ด ้ให ้ค ว าม ห ม าย ข อ ง ก าร น ิเท ศ ก าร ศ ึก ษ าว ่า เป ็น ค ว าม พ ย าย าม ข อ ง ผ ู้ 

ท ำ ห น ้า ท ี่น ิเท ศ ท ี่จ ะ ช ่ว ย ใ น ก า ร ใ ห ้ค ำ แ น ะ น ำ แ ก ,ค ร ูห ร ือ ผ ู้อ ื่น ท ี่ท ำ ห น ้า ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ ง ก ับ ก า ร ศ ึก ษ า  

ให ้ส าม ารถป ร ับ ป ร ุงการส อ น ของต น ให ้ด ีข ึ้น  ช ่ว ย ให ้เก ิด ค ว าม เจ ร ิญ งอ ก งาม ใน ด ้าน อ าช ีพ  ช ่ว ย พ ัฒ น า  

ค ว าม ส าม าร ถ ข อ งค ร ู

H arris  (1 9 7 5 ) ระบ ุว ่า  ก ารน ิเท ศ ก าร ศ ึก ษ า ห ม ายถ ึง  ล ิ่งท ี่บ ุค ล ากรใน โรงเร ียน ก ระท ำต ่อ  

บ ุค ล าก ร  หรือส ิงหน ึ่งส ิ่งใด โด ยม ีว ัต ถ ุป ระส งค ์เพ ื่อ ก ารด ำเน ิน งาน ห ร ือ เป ล ี่ยน แ ป ล งก าร เร ียน ก ารล อ น  

ของโรงเร ียน  บ ุ่งให ้โรงเร ียน เก ิดป ระส ิท ธ ิผลใน ด ้าน งาน ลอน เป ็น ส ำค ัญ

ส ัน ต ์ ธรรมบ ำร ุง (2 52 6 ) ได ้ก ล ่าว ถ ึงค ว าม ห ม าย ข อ งก าร น ิเท ศ ก ารศ ึก ษ าไ ว ้ว ่า  ก าร น ิเท ศ Î เาร 

ศ ึก ษ า  ห ม าย ถ ึงก าร ช ่ว ย เห ล ือ  การแนะนำ การช ี้แจง การบ ร ีการ ป ร ับ ป ร ุงท ี่เก ี่ยวก ับ ก าร เร ียน ก ารล อ น  

ใน การท ี่จะล ่ง เลร ีม ให ้คร ูป ร ับ ป ร ุงการลอน ให ้ด ีข ึ้น

ภ ิญ โ ญ  สาธร (2 52 6 ) ก ล ่าว ว ่า  ก ารน ิเท ศ ก ารศ ึก ษ า ห ม ายถ ึง  ค ว าม พ ย าย าม ท ุก ช น ิด ข อ ง เจ ้า  

ห น ้า ท ี่ฝ ่า ย ก า ร ศ ึก ษ า  ท ี่ได ้ร ับ ม อ บ ห ม ายให ้ท ำห น ้าท ี่น ิเท ศ การศ ึก ษ า ในการแน ะน ำคร ูและผ ู้อ ื่น ท ี่ทำ 

ห น ้าท ี่เก ี่ย ว ก ับ ก าร ศ ึก ษ า  ให ้ร ู้ว ิธ ีปร ับปร ุงการลอน ห ร ือการให ้การศ ึกษ า

ภ ิต ิม า  ป ร ีด ีด ิลก  (2 5 3 5 ) ก ล ่าว ว ่า  ค ำว ่า  การน ิเท ศ (S u p e rv is io n )  ห ม าย ถ ึง  การให ้ค วาม  

ช ่ว ย เห ล ือ  แนะนำ หรือปรับปรุง ด ังน ั้น ก าร น ิเท ศ ก าร ศ ึก ษ าก ็น ่าจ ะ ห ม าย ถ ึง  ก ารให ้ค วาม ช ่วย เห ล ือ  

แนะนำ ห ร ือ ป ร ับ ป ร ุง เก ี่ยวก ับ ก ารศ ึก ษ า โดยเฉพาะในโรงเร ียน

ส ำน ัก งาน ค ณ ะ ก ร ร ม ก าร ก ารป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ าแ ห ่งช าต ิ (253 6 ) อ ธ ิบ าย ไว ้ว ่า  ก ารน ิเท ศ ก าร ศ ึก ษ า 

ห ม าย ถ ึง  ก ารน ิเท ศ  2 ส ัก ษ ณ ะค ือ ก ารน ิเท ศ ภ ายใน โรงเร ียน ท ั้ง  6  ง าน แ ล ะ ก าร น ิเท ศ จ าก บ ุค ล าก ร ภ าย  

น อ ก ท ั้งท างต รงแ ล ะ ท างอ ้อ ม

ด ัง น ั้น จ ึง ส ร ุป ไ ด ้ว ่า  ก า ร น ิเท ศ ก า ร ศ ึก ษ า  ห ม า ย ถ ึง ก า ร ด ำ เน ิน ง า น เพ ื่อ ใ ห ้ก า ร ก า ร ช ี้แ น ะ  

ช ่ว ย เห ล ือ ให ้เก ิด ค ว าม ร ่ว ม ม ือ  ร ะ ห ว ่างบ ุค ล าก รท างก าร ศ ึก ษ าก ับ ค ร ู เพ ื่อ ป ร ับ ป ร ุงค ุณ ภ าพ ก าร เร ีย น

ก ารส อ น ให ้บ รรล ุผ ล ต าม จ ุด บ ุ่งห ม ายท ี่ก ำห น ด ไว ้
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ความสำคัญของการนิเทศการศึกษา
ก าร น ิเท ศ ก าร ศ ึก ษ าม ีค ว าม ส ำค ัญ ต ่อ ร ะ บ บ ก าร ศ ึก ษ าแ ล ะ ร ะ บ บ โ ร ง เร ีย น เป ็น อ ย ่างม าก  ตาม ท ี่ 

ว ิจ ิต ร  ว ร ุต บ า ง ก ูร  แ ล ะ ค ณ ะ  (2 5 2 4 )  โ ต ้ก ล ่าว ถ ึง ค ว า ม ส ำ ค ัญ ข อ ง ก า ร น ิเท ศ ก า ร ศ ึก ษ า ใ น ร ะ บ บ  

ก าร ศ ึก ษ า เน ื่อ ง ม าจ าก เห ต ุผ ล ค ัง น ี้ ค ือ

1. ล ภ าพ ส ังค ม เป ล ี่ย น ไ ป ท ุก ข ณ ะ  ก ารศ ึก ษ าจ ำ เป ็น ต ้อ ง เป ล ี่ย น แ ป ล งให ้ล อ ด ค ล ้อ งก ับ ก าร  

เป ล ี่ย น แ ป ล งข อ งส ังค ม ด ้ว ย  ก ารน ิเท ศ ก าร ศ ึก ษ าจ ะ ช ่ว ย ท ำให ้เก ิด ค ว าม เป ล ี่ย น แ ป ล งข ึ้น ใน อ งค ์ก าร ท ี่ 

เก ี่ย ว ข ้อ งก ับ ก าร ศ ึก ษ า

2. ค ว าม ร ู้ใน ส าข าว ิช าต ่างๆ  เพ ิ่ม ข ึ้น โดยไม ่ห ย ุดย ั้ง  แ ม ้แ น ว ค ิด ใน เร ื่อ งก าร เร ียน ก ารส อ น เก ิด  

ข ึ้น ให ม ่อ ย ู่ต ล อ ด เว ล า  ก ารน ิเท ศ ก ารศ ึก ษ าจ ะ ช ่ว ยท ำให ้ค ร ูม ีค ว าม ร ู้ท ัน ส ม ัย อ ย ู่เส ม อ

3. ก ารแ ก ้ไข ป ัญ ห าแ ล ะ อ ุป ล รรค ต ่างๆ  เพ ื่อ ให ้ก าร เร ียน ก ารล อ น พ ัฒ น าข ึ้น  จำเป ็น ต ้อ งไต ้ร ับ  

ก าร ช ี้แ น ะ ห ร ือ ก าร น ิเท ศ ก าร ศ ึก ษ าจ าก ผ ู้ช ำน าญ ก าร โ ด ย เฉ พ าะ  จ ึงจ ะ ท ำให ้แ ก ้ไข ป ัญ ห าไ ต ้ส ำเร ็จ ล ุล ่ว ง

4. ก ารศ ึก ษ าข อ งป ระ เท ศ ไ ม ่อ าจ จ ะ ร ัก ษ าม าต ร ฐ าน ไ ว ิใต ้จ ะ ต ้อ งม ีก าร ค ว บ ค ุม ด ูแ ล ด ้ว ย ร ะ บ บ  

ก าร น ิเท ศ ก าร ศ ึก ษ า

ช า ญ ช ัย  อ า จ ิณ ส ม า จ า ร  (252 5 ) ก ล ่าว ถ ึงค ว าม จ ำ เป น ท ี่จ ะ ต ้อ งม ีก าร น ิเท ศ ก าร ศ ึก ษ า  ว ่าก าร  

น ิเท ศ ก าร ศ ึก ษ าม ีค ว าม จ ำเป ็น ต ่อ ก ร ะ บ ว น ก าร เร ีย น ก าร ล อ น ม าก ด ้ว ย เห ต ุผ ล ค ั'’นี้

1. ก ารศ ึก ษ าเป ็น ก ิจ ก รร ม ท ี่ช ับ ซ ้อ น แ ล ะ ย ุ่งย าก จ ำ เป ็น ท ี่จ ะ ต ้อ งม ีก าร น ิเท ศ  เพ ื่อ เป ็น ก ารให ้ 

บ ร ิก าร แ ก ่ค ร ูจ ำน ว น ม าก ท ี่ม ีค ว าม ส าม ารถ ต ่างๆ  กัน

2. ก าร น ิเท ศ ก าร ศ ึก ษ า เป ็น งาน ท ี่ม ีค ว าม จ ำเป ็น ต ่อ ค ว าม เจ ร ิญ งอ ก ง าม ข อ งค ร ู แ ม ้ว ่าค ร ูจ ะไต ้ 

ร ับ ก าร ร ี]ก ฝ น ม าอ ย ่างด ีแ ล ้ว ก ็ต าม  แต ่คร ูก ็จะต ้องป ร ับ ป ร ุงร ี]ก ฝน ต น เอ งอย ู่เส ม อใน ข ณ ะท ี่ท ำงาน ใน  

ส ถ าน ก ารณ ์จ ร ิง

3. ก ารน ิเท ศ ก าร ศ ึก ษ าม ีค ว าม จ ำเป ็น ต ่อ ก าร ช ่ว ย เห ล ือ ค ร ูใน ก าร เต ร ีย ม ก าร ส อ น

4. ก ารน ิเท ศ ก าร ศ ึก ษ าม ีค ว าม จ ำ เป ็น ต ่อ ก าร ท ำให ้ค ร ูเป ็น บ ุค ค ล ท ี่ท ัน ล ม ัย อ ย ู่เส ม อ เน ื่อ งจ าก  

ก าร เป ล ี่ย น แ ป ล งท างส ังค ม ท ี่ม ีอ ย ู่เส ม อ
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จ า ก ท ี่ก ล ่า ว ม า จ ะ เห ็น ไ ด ้ว ่า  ก า ร น ิเท ศ ก า ร ศ ึก ษ า ม ีค ว า ม จ ำ เป ็น ต ่อ ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า แ ล ะ  

ต ่อ ง าน อ ื่น ๆ เป ็น อ ย ่าง ย ิ่ง  ท ั้งน ี้เพ ราะจะช ่วยให ้ก ารป ฎ ิป ้ต ิงาน ข อ งค ร ูห รอ เจ ้าห น ้าท ี่อ ื่น ๆ  พ ัฒ น าไ ป จน  

บ รรล ุว ัต ถ ุป ระส งค ์ท ี่ต ั้งไว ้ ค ือ ก ารพ ัฒ น าแ ล ะ ให ้ก าร ศ ึก ษ าแ ก ่เด ็ก น ั่น เอ ง

ความมุ่งหมายข'องกฺารนิเทศการศึกษา
ใน ก าร ป ฎ ิบ ้ต ิก าร น ิเท ศ ก าร ศ ึก ษ า จ ำ เป ็น ต ้อ งม ีจ ุด ม ุ่งห ม าย ใน ก าร ท ำงาน เพ ร าะ จ ุด ม ุ่งห ม าย  

เป ร ียบ เส ม ือ น เข ็ม ท ิศ ใน ก ารท ำงาน ซ ึ่งจะช ่วยให ้งาน น ิเท ศ ก ารศ ึก ษ าบ รรล ุผ ล

ส ำ น ัก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า แ ห ่ง ช า ต ิ (2 5 3 0 )  ไ ด ้ก ำ ห น ด จ ุด ม ุ่ง ห ม า ย ใ น  

การน ิเท ศไว ้ด ังน ี้

1. เพ ื่อ ช ่ว ย ให ้ค ร ูม อ ง เห ็น ป ัญ ห าแ ล ะ ค ว าม ต ้อ งก ารจ ำเป ็น ซ อ งเด ็ก  แ ล ะ เย าว ช น  ล าม าร ถ จ ัด  

ก าร เร ีย น ก าร ล อ น ล น อ ง ค ว าม ต ้อ ง ก าร ข อ ง เด ็ก แ ล ะ เย าว ช น ไ ด ้ รวม ท ั้งก ารช ่ว ย เห ล ือ แ ก ้ไข แล ะป ัอ งก ัน  

ป ัญ ห า

2. เพ ื่อ ช ่วยให ้ค ร ู ผ ู้บ ร ิห ารแ ล ะ ข ้าราช ก ารท ุก ฝ ่ายได ้ม อ งเห ็น แ ล ะ เข ้าใจ จ ุด ม ุ่งห ม ายข อ งก าร  

ศ ึก ษ าแ ล ะ บ ท บ าท ห น ้าท ี่ข อ งต น เอ ง เพ ื่อ ด ำเน ิน ก ารให ้บ รร ล ุจ ุด ม ุ่งห ม าย ด ังก ล ่าว

3. เพ ื่อ ช ่ว ย ส ร ้างข ว ัญ แ ล ะ ก ำล ังใจ ใน ก าร ท ำงาน ข อ งค ร ูแ ล ะ เจ ้าห น ้าท ี่ให ้อ ย ู่ใน ล ภ าพ ท ี่ด ีแ ล ะ  

ร ่ว ม ป ฏ ิบ ัต ิง าน เป ็น ค ณ ะ ด ้ว ย ก ำล ัง แ ล ะ ส ต ิป ัญ ญ า  เพ ื่อ บ ร ร ล ุจ ุด ห ม าย ป ล าย ท างอ ัน ด ี

4 . เพ ื่อ ให ้ค ร ูไ ด ้พ ัฒ น าค ว าม ร ู้ ค ว าม ส าม ารถ แ ล ะท ัก ษ ะใน ก ารล อ น  ต ล อ ด จ น ก ารท ำแ ผ น  

การส อน  ล ื่อการส อน  การป ระเม ิน ผล

5. เพ ื่อ ป ระ ส าน งาน ก ับ ผ ู้บ ร ิห ารก ารศ ึก ษ าใน อ ัน ท ี่จ ะ แ ก ้ป ัญ ห าต ่างๆ  ท ี่โรงเร ียน และส ำน ักงาน  

ไ ม ่ล าม าร ถ ด ำเน ิน ก าร ไ ด ้ต าม ล ำพ ัง

6. เพ ื่ฆ ป ระ เม ิน ผ ล งาน ข อ งค ร ูแล ะ เจ ้าห น ้าท ี่ ร ว ม ท ั้งวางแ ผ น เพ ื่อ แ ก ้ป ัญ ห าท ี่ม ีให ้เห ม าะ ส ม ด ้วย

7. เพ ื่อให ้ค ร ูให ม ่ได ้เข ้าใจงาน และว ิช าช ีพ ค ร ู

8. เพ ื่อ ช ่วยใน ด ้าน ป ระช าส ัม พ ัน ธ ์แ ล ะส ร ้างค ร ูให ้ม ีล ัก ษ ณ ะแ ห ่งค วาม เป ็น ผ ู้น ้า

ป ร ีย าพ ร  วงค ์อน ุตรโรจน ์ (254 3 ) ไ ด ้เส น อ ค วาม ม ุ่งห ม ายไ ว ้ 5 ป ระการ คือ

1. เพ ื่อ พ ัฒ น าแ ล ะ ล ่ง เส ร ิม ก าร บ ร ิห าร แ ล ะ งาน ว ิช าก าร ข อ งส ถ าน ศ ึก ษ า
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2. เพ ื่อ ก ารบ ร ิห ารงาน ว ิช าก ารใน ส ถ าน ศ ึก ษ าให ้ม ีป ระส ิท ธ ิภ าพ ย ิ่งข ึ้น

3. เพ ื่อ ส ำรวจ  ว ิเค ร าะ ห ์ว ิจ ัย แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล เพ ื่อ ป ร ับ ป ร ุง ค ุณ ภ าพ  แ ล ะ ม าต ร ฐ าน ก าร ศ ึก ษ 'า  

4  เพ ื่อ พ ัฒ น าห ล ัก ก าร  และส ื่อการเร ียน การส อน ให ้ไต ้ม าต รฐาน  แ ล ะ เอ ก ส ารท างว ิช าก าร ให ้

ม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ าพ ส อ ด ค ล ้อ งก ับ ค ว าม ต ้อ งก าร  แ ล ะ ค ว าม จ ำเป ็น ข อ ง ส ถ าน ศ ึก ษ าแ ล ะ ค ร ูอ าจ าร ย ์

5. เพ ื่อ พ ัฒ น าบ ุค ล าก ร  โ ด ย เฉ พ าะ ค ร ูอ าจ าร ย ์!ห ้ม ีค ว าม ร ู้ ท ัก ษ ะ  แ ล ะ ป ร ะ ล บ ก ารณ ์อ ้น  

จ ำ เป ็น ท ี่จ ะ น ำไป ใช ้ใน ก าร เร ียน ก ารล อ น  ก ารจ ัด ก าร ศ ึก ษ าท ั้ง ให ้ส าม าร ถ แ ก ้ป ัญ ห าเห ล ่าน ั้น ไ ด ้

บุคลากรที่เก ี่ยวข้องกับการนิเทศภายไนโรงเรียน
บ ุค ล าก รท ี่เก ี่ย ว ข ้อ งก ับ ก าร น ิเท ศ ภ าย ใน โ รง เร ีย น  แบ ่งเป ็น  3 ฝ ่าย ค ือ

1. ผ ู้น ิเท ศ  ห ม าย ถ ึง  บ ุค ล าก รภ ายใน โรงเร ียน ไต ้แก ' ผ ู้บร ิหารโรงเร ียน ผ ู้ช ่วยผ ู้บ ร ิห ารโรงเร ียน  

ค ร ูห ์วห น ำส ายซ น  ค ร ูห ์วห น ำก ล ุ่ม ป ระส บ ก ารณ ์ คร ูว ิชาการโรงเร ียน  ต ล อ ด จน ถ ึงค ร ูผ ู้ส อ น ท ี่ม ีค วาม ร ู้' 

ค ว าม ส า ม า ร ถ แ ล ะ ม ีค ว า ม เช ี่ย ว ช า ญ ใ น ส า ข า ว ิช าต ่าง   ๆ ท ี่ท างโรงเร ียน ม อ บ ห ม ายให ้ท ำห น ้าท ี่ช ่วย เห ล ือ  

ครู ใน ก าร พ ัฒ น าก าร จ ัด ก าร เร ีย น ก าร ส อ น ให ้ด ีข ึ้น

2. ผ ู้ร ับ ก ารน ิเท ศ  ห ม าย ถ ึง  คร ูภายใน โรงเร ียน ท ี่ไต ้ร ับ ป ระโยช น ์จาก ก ารน ิเท ศ ท ั้งท างต รงแล ะ 

ท างอ ้อ ม  ซ ึ่งจ ะ ท ำให ้ม ีค ว าม ร ู้ ค ว าม ล าม ารถ ใน ก าร พ ัฒ น าก าร จ ัด ก าร เร ีย น ก าร ล อ น ให ้ม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ าพ  

ย ิ่งข ึ้น  แ ล ะ ม ีข ว ัญ ก ำล ัง ใจ ในก ารป ฏ ิบ ัต ิง าน  -

3. ผ ู้ส น ับ ส น ุน ก ารน ิเท ศ  ห ม าย ถ ึง  ผ ู้ท ี่จะช ่วยให ้ก ารด ำเน ิน งาน น ิเท ศ ภ ายใน โรงเร ียน บ รรล ุ 

เป ัา ห ม า ย  ไต ้แก ่ ผ ู้บ ร ิห าร ก าร ศ ึก ษ าใน ร ะ ด ับ ท ี่ส ูงข ึ้น ไ ป จ าก โร ง เร ีย น ศ ึก ษ าน ิเท ศ ก ์ แ ล ะ อ าจ ร ว ม ถ ึง  

บ ุค ล าก รท ั้งภ าย ใน แ ล ะ ภ าย น อ ก โ รง เร ีย น ท ี่ม ีล ่ว น เก ี่ย ว ข ้อ งก ับ ก าร จ ัด ก ารศ ึก ษ าภ าย ใน โ ร ง เร ีย น

กระบวนการนิเทศภายในโรงเรียน
ก ระ ท รว งศ ึก ษ าธ ิก าร  ( 2 5 2 8 อ ้าง ถ ึง ใน ว ิโ ร จ น ์ศ ร ีโ ภ ค า , 25 36 ) ก ล ่าว ถ ึงค ว าม ห ม าย ข อ งก ร ะ บ ว น  

ก าร น ิเท ศ ภ าย ใ น โ ร ง เร ีย น ว ่าห ม าย ถ ึง  ก าร จ ัด ล ำด ับ ข ั้น ต อ น ก าร ด ำ เน ิน ก าร น ิ.ท ศ ก าร ศ ึก ษ า  โดยผ ู้บ ร ิห าร  

โรงเร ียน แ ล ะบ ุค ล าก รใน โรงเร ียน เป ็น ผ ู้ด ำ เน ิน ก ารร ่วม ก ัน  เป ็นกระบวนการ 5 ข ั้น ตอน  คือ

1. ก า ร ศ ึก ษ า ส ภ า พ ป ัจ จ ุบ ัน ป ัญ ห า  และค วาม ต ้องการข องโรงเร ียน
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2. ก าร ว าง แ ผ น  ก ำห น ด ท าง เล ือ ก ก ารด ำเน ิน งาน ให ้ล อ ด ค ล ้อ งก ับ ล ภ าพ ป ัจ จ ุบ ัน  ป ัญ ห าแ ล ะ  

ค ว าม ต ้อ งก ารข อ งโรงเร ียน

3. ก ารส ร ้างล ื่อ แ ล ะ เค ร ื่อ งม ือ  ต ล อ ด จ น ก าร พ ัฒ น าว ิธ ีก าร ต ่าง   ๆ ท ี่จะใช ้ใน การน ิเท ศ

4. ก าร ป ฏ ิบ ัต ิก าร น ิเท ศ ก าร ศ ึก ษ า ได ้แก ่ ก ารล งม ือ ป ฏ ิบ ัต ิต าม แ ผ น  โด ยใช ้เค ร ื่อ งม ือ แล ะ  

ว ิธ ีก าร ท ี่ก ำห น ด แ ล ะ พ ัฒ น าข ึ้น

5. ก ารป ร ะ เม ิน ผ ล แ ล ะ ร าย งาน ผ ล  คือ ก ารป ระ เม ิน ผ ล ก ารป ฏ ิบ ัต ิงาน ต าม แ ผ น

ลงัด  อ ุท ร าน ัน ท ์ (2 53 0 ) ได ้เส น อ ก ระบ วน ก ารน ิเท ศ ก ารศ ึก ษ าท ี่ม ืช ื่อ ว ่า  PID RE เข ้าม าใช ้ใน  

ระ บ บ ก ารน ิเท ศ ก ารศ ึก ษ าเพ ื่อ ให ้ล อ ด ค ล ้อ งก ับ ล ภ าพ ล ้งค ม ไ ท ย ต าม ข ั้น ต อ น ด ังต ่อ ไ ป น ี้ 

ขั้นที่ า วางแ ผ น ก ารน ิเท ศ  (P la n n n g -P )

ขั้นที่ 2 ให ้ความร ู้ใน ล ุงท ี่'จะ ,ทำ (Inform ing-I)

ขั้นที่ 3 ก ารป ฏ ิบ ัต ิงาน  (D oing-D

ขั้นที, 4  ก ารล ร ้างข ว ัญ แ ล ะ ก ำล ังใจ  (R ein fo rc ing-R )

ขันที' 5 ป ร ะ เม ิน ผ ล ผ ล ิต ข อ งก ารด ำเน ิน งาน  (E valuating -E )

H arris  (1 9 7 5 ) ไต ้กล ่าวถ ึงข ั้น ตอ น ใน กระบ วน การน ิเท ศ ด ังต ่อใปน ี้

1. ก ระบ วน ก ารวางแ ผ น  (P lan n in g  P ro c e s s )

2. ก ระบ วน ก ารจ ัด ก าร  (O rg a n iz in g  P ro c e s s )

3. กระบวนการนำ (L e a d in g  P ro c e s s )

4. ก ระบ วน ก ารค วบ ค ุม  (C on tro lling  P ro c e s s )

5. ก ระบ วน การป ระเม ิน ผล  (A s s e s s in g  P ro c e s s )

จ าก ก ระ บ ว น ก ารน ิเท ศ ข ้างต ้น ข อ งน ัก ว ิช าก ารส าม ารถ ส ร ุป ก ระ บ ว น ก ารส ำค ัญ ใน ก ารน ิเท ศ ก าร  

ศ ึก ษ าไ ต ้ด ังน ี้

1 .ก ารว างแ ผ น ก าร ด ำเน ิน งาน  

2 ก ารป ฏ ิบ ต ก าร น ิเท ศ ก ารศ ึก ษ า

3 .ก ารป ร ะ เม ิน ผ ล แ ล ะ ร าย งาน
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1. การวางแผนการดำเนินงาน
เป ็นงาน 'ท ี่ผ ู้'บร ิห าร ผ ู้น ิเท ศ แ ล ะผ ู้ร ับ ก ารน ิเท ศ จะท ำก ารป ระช ุม ป ร ึกษ าห าร ือ  เพ ื่อให ้ได ้มาซ ึ่ง 

ป ัญ ห าแ ล ะ ค ว าม ต ้อ ง ก าร จ ำ เป ็น ท ี,จะ ต ้อ งม ีก ารน ิเท ศ  รวม ท ั้งวางแผ น ถ ึงข ั้น ต อ น ท ี่เก ี่ยวก ับ ก ารน ิเท ศ ท ี่ 

จ ะ จ ัด ข ืน  โ ด ย ค ิด ว ่าจ ะ ท ำอ ย ่าง ไ ร  ก ำห น ด จ ุด ม ุ่งห ม ายข อ งงาน  ค าด ค ะเน ถ ึงผ ล ท ี่ไต ้ร ับ จาก โค รงก ารแ ล ะ  

วางโครงการ

2. การปฏิบ ัต ิการนิเทศการศึกษา
เป ็น ก าร ให ้ค ว าม ร ึ ค ว าม เข ้าใจ ถ ึงล ิ่งท ี่จ ะ ด ำ เน ิน ก าร ว ่าจ ะ ต ้อ งอ าศ ัย ค ว าม ร ู้ ค ว าม ล าม าร ถ  ใน ก าร 

ป ฏ ิบ ัต ิงาน  จ ะ ป ระ ก อ บ ด ้ว ย งาน ใน  3 ล ัก ษ ณ ะ  คือ

1. ก ารป ฎ ิป ัต ิงาน ข อ งผ ู้ร ับ ก าร น ิเท ศ  เป ็น1ข ั้น ท ี่ผ ู้ร ับ ก ารน ิเท ศ ล งม ือ ป ฏ ิบ ัต ิงาน ต าม ค วาม ร ู้ 

ค ว าม ล าม าร ถ ท ี่ไ ต ้ม าจ าก ก าร น ิเท ศ

2. ก ารป ฏ ิบ ัต ิงาน ข อ งผ ูให ้ก ารน ิเท ศ  ข ั้น น ํ่ผ ู้ให ้การน ิเท ศจะท ำการน ิเท ศ  ให ้ค ว าม ร ู้แ ล ะ ค ว บ ค ุม  

ค ุณ ภ าพ ให ้งาน ส ำ เร ็จ อ อ ก ม าท ัน ต าม ก ำห น ด เว ล าแ ล ะ ม ีค ุณ ภ าพ ส ง

3. ก ารป ฏ ิบ ัต ิงาน ข อ งผ ู้ล น ับ ล น ุน ก ารน ิเท ศ  ผ ู้บร ิห ารก ็จะให ้การบ ร ิการลน ับลน ุน ใน เร ื่องว ัส ด ุ 

อ ุป ก ร ณ ์ ต ล อ ด จ น เค ร ื่อ งใช ้ต ่าง   ๆ ท ี่จะช ่วยให ้การป ฏ ิบ ัต ิงาน เป ็น ไป อ ย ่างใต ้ผ ล

3. การประเมินผลและรายงาน
ผ ู้น ิเท ศ ท ำก ารป ระ เม ิน ผ ล ก ารด ำเน ิน ก ารซ ึ่งผ ่าน ไป แ ล ้วว ่า เป ็น อ ย ่างไ ร  ห ล ังจ าก ก าร ป ร ะ เม ิน ผ ล  

ก า ร น ิเท ศ  ห า ก พ บ ว ่า ม ีป ัญ ห า ห ร ือ อ ุป ส ร ร ค อ ย ่า ง ใ ด อ ย ่า ง ห น ึ่ง ท ี่ท ำ ใ ห ้ก า ร ด ำ เน ิน ง า น ไ ม 'ไ ด ้ผ ล ก ็ 

ล ม ค ว ร ท ี่จ ะ ต ้อ งท ำก าร ป ร ับ ป ร ุง  ซ ึ่งการป ร ับ ป ร ุงแก ้ไข อาจท ำไต ้ โดยก ารให ้ค วาม ร ู้ก ับ ส ิ่งท ี่ท ำให ม ่อ ีก  

คร ั้งหน ึ่ง ส ำห ร ับ กรณ ีท ี่ผล งาน อ อ ก ม าไม ่ถ ึงข ั้น ท ี่พ อ ใจห ร ือ ด ำเน ิน ก ารป ร ับ ป ร ุงท ั้งห ม ด  สำห ร ับกรณ ีท ี่ 

ด ำ เน ิน ก าร ไ ม ่ไ ต ้ผ ล  แ ล ะ ถ ้าห าก ป ร ะ เม ิน ไ ต ้พ บ ว ่าป ร ะ ล บ ค ว าม ส ำเร ็จ ต าม ท ี่ไ ต ้ต ังไ ว ้ ห าก จ ะ ด า เน ิน  

ก ารน ิเท ศต ่อไป ก ็ลาม ารถท ำไต ้•เลยโดยไม ่ต ้องให ้ความ ร ูให ม ่

วิธ ีการนิเทศภายในโรงเร ียน
ก าร น ิเท ศ ภ าย ใ น โ ร ง เร ีย น จ ะ ป ร ะ ล บ ผ ล ส ำ เร ็จ  ย ่อ ม ข ึ้น อ ย ู่ก ับ ก า ร ด ำ เน ิน ง า น ต า ม น โ ย บ า ย  

เป ้าห ม าย แ ล ะ ว ิธ ีก าร ท ี่ก ำห น ด ไ ว ้ โด ยม ีว ิธ ีก ารน ิเท ศ  2 แนวทาง คือ
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1. ก ารน ิเท ศ ท างต รง ห ม าย ถ ึง  ก ารน ิเท ศ ท ี่ผ ู้น ิเท ศ  และผ ู้ร ับ การน ิเท ศได ้ม ีโอกาส ล ื่อ ส ารก ัน ใน  

ท ันท ี ท ี่เป ็น ล ัก ษ ณ ะ ก าร ล ื่อ ส าร ล อ ง ท าง  ก ล ่าว ค ือ  ส าม าร ถ พ ูด โต ้ต อ บ ซ ัก ถ าม  เพ ื่อ ให ้เก ิด ค ว าม ร ู้ 

ค ว าม เข ้าใจต รงก ัน ได ใน ข ณ ะท ี่ท ำก ารน ิเท ศ

ก ารน ิเท ศ ต างต ร ง กระทำใน 4 ร ูปแบบค ือ

1.1 ก ารน ิเท ศ ต ิด ต าม ผ ล

1.2  ก าร น ิเท ศ เพ ื่อ ก าร เร ่งร ัด ค ุณ ภ าพ

1.3  ก ารน ิเท ศ เพ ื่อ ต ่อ ยอ ด

1.4 ก ารน ิเท ศแบ บ ม ีล ่วน ร ่วม

2. ก ารน ิเท ศ ท างอ ้อ ม  ห ม ายถ ึง  ก ารน ิเท ศ ท ี่ผ ู้น ิเท ศ ก ับ ผ ู้ร ับ ก ารน ิเท ศ ไม ่ล าม ารถพ บ ก ัน ได ้โด ย  

ตรง ด ้ว ยม ีข ้อ จ ำก ัด ต ้าน บ ุค ล าก ร ท ี,ท ำห น ้าท ีน ิเท ศ  ร ะ ย ะ เว ล า  แล ะระยะ ท าง จ ืงใข ้ล ื่อ ป ระ ๓ ท ต ่าง  ๆ

เช ่น วารส าร ส ิ่งพ ิม พ ์ ว ิท ย ุ โทรท ัศน ์ ส ไลด ์ ฯลฯ ช ่ว ย ใน ก าร เผ ย แ พ ร ่ค ว าม ร ู้ ข ่าว ส าร ท างร าช ก าร  และ 

เป ็น ก าร เส ร ิม ก ารน ิเท ศ ภ ายใน โด ยเฉ พ าะก ารน ิเท ศ ภ ายใน โรงเร ียน ให ้ม ีป ระส ิท ธ ิภ าพ ส ูงข ึ้น

ก ารน ิเท ศ ท างอ ้อ ม  กระทำใน 2 ร ูปแบบ คือ

2.1 การน ิเท ศท างไกล

2 .2  การน ิเท ศเช ิงร ุก

ก ิจก รร ม ก าร น ิเท ศ ภ าย ใน โ รงร ีย น น ั้น  โ ร ง เร ีย น ล าม าร ถ เล ือ ก ป ฏ ิบ ัต ิไ ด ้ต าม ค ว าม เห ม าะ ส ม ก ับ  

ข น าด ข อ งก ล ุ่ม ผ ู้ร ับ ก ารน ิเท ศ  แ ล ะ ส อ ด ค ล ้อ งก ับ จ ุด ป ระ ส งค ์ก ารน ิเท ศ  เพ ื่อ ให ้ก ารด ำเน ิน งาน บ รรล ุผ ล  

ต า ม เป ้าห ม า ย

อ ย ่า ง 1ไรก็ดี ก ารน ิเท ศ ภ ายใน โรงเร ียน จะบ รรล ุว ัต ถ ุป ระส งค ์อ ย ่างม ีป ระส ิท ธ ิภ าพ  ถ ้าผ ู้บ ร ิห าร 

โ รง เร ียน ม ีก าร เต ร ียม ก ารก ่อ น ก ารน ิเท ศ  แ ล ะด ำเน ิน ก ารต าม ก ระ บ วน ก ารน ิเท ศ ภ ายใน โรงเร ียน

หลักสูตรการศึกษาขึ้นพื้นฐาน
ห ล ัก ส ูต รก ารศ ึก ษ าข ั้น พ ื้น ฐ าน  พ ุท ธศ ักราช 2 5 4 4  เป ็น ห ล ักส ูตรแกน กลาง ท ี่ม ีล ัก ษ ณ ะ เป ็น  

ห ล ัก ส ูต รท ี่ม ีม าต รฐ าน เป ็น ต ัว ก ำห น ด ค ุณ ภ าพ ผ ู้เร ีย น  ซ ึ่งส ถ าน ศ ึก ษ าม ีบ ท บ าท แ ล ะ ภ าระห น ้าท ี่โด ยต รง 

ท ี่จ ะ ต ้อ ง น ำ ม า ต ร ฐ า น ก ล ุ่ม ส า ร ะ แ ล ะ ม า ต ร ฐ า น ก า ร เร ีย น ร ู้ช ่ว ง ข ั้น ท ี่ห ล ัก ส ูต ร แ ก น ก ล า ง ก ำ ห น ด ไ ป ส ู่ 

ร าย ล ะ เอ ีย ด ใน ก าร จ ัด ก าร เร ีย น ร ู้ ให ้ผ ู้เร ีย น ม ีค ุณ ภ าพ ต าม ท ี่ก ำห น ด  ก ล ่าวค ือ ส ถ าน ศ ึก ษ าจะต ้อ งจ ัด ท ำ
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ร าย ล ะ เอ ีย ด ห ล ัก  ตรฃองตนเอง เพ ื่อ เป ็น ก รอ บ ใน ก ารจ ัด ก าร เร ียน ร ู้ให ้เป ็น ไ ป ต าม ม าต รฐ าน ก ารศ ึก ษ า 

ข ั้น พ ื้น ฐ าน  และ น องค วาม ต ้อ งก ารข องช ุม ซ น  ต ล อ ด จ น ค วาม ถ น ัด  ค ว าม  นใจ แ ล ะ ค ว าม  าม าร ถ  
ข อ งผ ู้เร ีย น ใ ห ้เก ิด ก าร พ ัฒ น า เต ็ม ต าม ศ ัก ย ภ าพ  ( ปช., 25 45 ก )

ห ล ัก  11ต รก ารศ ึกษ าข ั้น 'พ ื้น ฐาน เป ็น 'ห ล ัก  11ต ร ท ี่ก ำห น ด ม าต ร ฐ าน ก าร เร ีย น ร ู้ใน ก าร พ ัฒ น าผ ู้เร ีย น  

ต ังแ ต ่ข ั้น ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ าป ีท ี่ 1 ถ ึงข ั้น ม ัธ ยม ศ ึก ษ าป ีท ี่ 6 °กห ร ับ ผ ู้เร ียน ท ุกคน  ท ุก ก ล ุ่ม เป ้าห ม าย  าม ารถ  

ป ร ับ ใข ้ใต ้ก ับ ก ารจ ัด ก ารศ ึก ษ าท ุก ร ูป แ บ บ  ท ั้งในระบบ นอกระบบ แ ล ะ ก า ร ศ ึก ษ า ต า ม อ ัธ ย า ศ ัย

ใน 'ว น ข อ งก าร จ ัด ก าร ศ ึก ษ าป ฐ ม ว ัย  กำหนดให ้ม ีห ล ัก  11ต ร ก าร ศ ึก ษ าป ฐ ม ว ัย เป ็น ก าร เฉ พ าะ

เพ ื่อ เป ็น ก าร  ร ้าง เ ร ิม พ ัฒ น าก าร แ ล ะ เต ร ีย ม ผ ู้เร ีย น ให ้ม ีค ว าม พ ร ้อ ม ใน ก าร เข ้า เร ีย น ข ั้น ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ าป ีท ี่1 

ห ล ัก  11ต ร ก าร ศ ึก ษ าข ั้น พ ื้น ฐ าน ท ี่ ถ าน ศ ึก ษ าน ำไ ป ใ ช ้จ ัด ก าร เร ีย น ร ู้ใน  ถ าน ศ ึก ษ าน ั้น ก ำ ห น ด  

โครง ร ้างท ี่เป ็น  าระก าร เร ียน ร ู้ จำนวนเวลาอย่างกว้าง  ๆ ม าต รฐ าน ก าร เร ีย น ร ้ท ี่แ  ด ง ค ุณ ภ าพ ผ ู้เร ีย น  

เม ื่อ เร ีย น จ บ  12 ป ี แ ล ะ เม ื่อ จ บ ก าร เร ียน ร ู้แ ต ่ล ะ ช่วงขั้นของ าระ ก าร เร ียน ร ู้แ ต ่ล ะ ก ล ุ่ม  ถ าน ศึกษาต้องนำ 

โครง ร ้า ง ต ัง ก ล ่า ว น ีไ ป จ ัด ท ำ เป ็น ห ล ัก  11ตร ถ า น ศ ึก ษ า  โ ด ย ค ำ น ึง ถ ึง  ภ า พ ป ็ญ ห า  ค ว าม พ ร ้อ ม  

เอ ก ล ัก ษ ณ ์ ภ ูม ิป ัญ ญ า ท ้อ ง ถ ิ่น  แ ล ะ ค ุณ ล ัก ษ ณ ะอังพึงประ งค์ ทั้งนี้ ถ าน ศ ึก ษ าต ้อ ง จ ัด ท ำร าย ว ิช าใ น  

แ ต ่ล ะ ก ล ุ่ม ให ้ค รบ ถ ้วน ต าม ม าต รฐ าน ท ี่ก ำห น ด

น อ ก จ าก น ึ ถ าน ศ ึก ษ า  ามารถจ ัดท ำ า ร ะ ก าร เร ีย น ร ู้เพ ิ่ม เต ิม เป ็น ห น ่ว ย ก า ร เร ีย น ร ู้ร า ย ว ิช า  

ใหม ่  ๆ ร าย ว ิช าท ี่ม ีค ว าม เข ้ม ข ึ้น อ ย ่างห ล าก ห ล าย  ให ้ผ ู้เร ีย น ไ ต ้เล ือ ก เร ีย น ต าม ค ว าม ถ น ัด  ค ว าม  นใจ 

ค ว าม ต ้อ ง ก าร  แ ล ะ ค ว าม แ ต ก ต ่างร ะ ห ว ่างบ ุค ค ล  โดยเล ือ ก  าร ะ ก าร เร ีย น ร ู้จ าก  8  กล ุ่ม  ในช ่วงข ั้นท ี่ 2 

ข ั้น ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ าป ีท ี่ 4-6 ช่วงข ั้นท ี่ 3 ข ั้น ม ัธ ยม ศ ึก ษ าป ีท ี่ 1-3 และช ่วงข ั้นท ี่ 4 ข ั้น ม ัธ ย ม ศ ึก ษ าป ีท ี่ 4-6 

แ ล ะ จ ัด ท ำ ม า ต ร ฐ า น ก า ร เร ีย น ร ู้ข อ ง  า ร ะ ก า ร เร ีย น ร ู้ ห ร ีอ ร าย ว ิช าน ั้น ๆ ด ้ว ย  ‘’าห ร ับ ช ่ว งข ั้น ท ี่ 1

ข ั้น ป ระ ถ ม ศ ึก ษ าป ีท ี่ 1-3 ย ังไ ม ่ค ว รให ้เล ือ ก เร ียน รายว ิช าท ี่เข ้ม ข ึ้น ค ว ร เร ียน เฉ พ าะ รายว ิช าพ ื้น ฐ าน ก ่อ น

ถ าน ศ ึก ษ าต ้อ ง จ ัด  าระก ารเร ียน ร ู้ให ้ค รบ ท ั้ง  8 กล ุ่มใน ท ุกข ั้น  ให ้เห ม าะ  ม ก ับ ธรรม ชาต ิ 

ก าร เร ีย น ร ู้ แ ล ะ ร ะ ด ับ พ ัฒ น าก าร ข อ งผ ู้เร ีย น  โด ยใน ช ่ว งก ารศ ึก ษ าภ าค บ ังค ับ  ค ือ ข ั้น ป ระ ถ ม ศ ึก ษ าป ีท ี่ 1 

ถ ึงข ั้น ม ัธ ย ม ศ ึก ษ าป ีท ี่ 3 จ ัดห ล ัก  11ตรเป ็นราย'ป ี แ ล ะข ั้น ม ัธ ยม ศ ึก ษ าป ีท ี่ 4 -6  จ ัด เป ็น ห น ่วยก ิต  ด ังน ี้

ช ่วงข ั้น ท ี่ 1 และ 2 ข ั้น ป ระถ ม ศ ึกษ าป ีท ี่ 1-3 และปีท ี, 4 -6  ก ารศ ึก ษ าระ ด ับ น ี้เป ็น ช ่วงแ รก ข อ ง 

ก า ร ศ ึก ษ า ภ าค บ ัง ค ับ  หลัก 11ตรท ี่1จัด'ขึ้น ม ุ่ง เน ้น ให ้ผ ู้เร ีย น พ ัฒ น าค ุณ ภ าพ ช ีว ิต  กระบ วน ก ารเร ียน ร ู้ท าง
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ส ังคม ท ัก ษ ะ ฟ ืน ฐ าน ด ้าน ก าร อ ่าน  ก าร เข ีย น  ก าร ค ิด ค ำน ว ณ  ก ารค ิด ว ิเค ร าะ ห ์ ก ารต ิด ต ่อ ล ื่อ ส าร  และ 

พ ื้น ฐ าน ค ว าม เป ็น ม น ุษ ย ์ เน ้น ก าร บ ูร ณ าก าร อ ย ่างส ม ด ุล ท ั้ง ใน ด ้าน ร ่างก าย  ส ต ิป ัญ ญ า  อ า ร ม ณ ์ ส ังคม 

และว ัฒ น ธรรม

ช ่วงร ั้น ท ี่ 3  ร ั้น ม ัธ ย ม ศ ึก ษ าป ีท ี่ 1 -3  เป ็น ช ่ว งส ุด ท ้าย ข อ งก าร ศ ึก ษ าภ าค บ ังค ับ  ม ุ่ง เน ้น ให ้ 

ผ ู้เร ีย น ส ำร ว จ ค ว าม ส าม าร ถ  ค วาม ถ น ัด  ค วาม ส น ใจขอ งตน เอง แ ล ะ พ ัฒ น าบ ุค ล ิก ภ าพ ส ่ว น ต น  พ ัฒ น า  

ค ว าม ส าม าร ถ  ท ัก ษ ะ พ ื้น ฐ าน ด ้าน ก าร เร ีย น ร ู้ แ ละท ัก ษ ะใน ก ารด ำเน ิน ช ีว ิต  ให ้ม ีค ว าม ส ม ด ุล  ท ั้งด ้าน  

ค ว าม ร ู้ ค ว าม ค ิด  ค ว าม ล าม าร ถ  ค ว าม ด ีง าม  แ ล ะค วาม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ังค ม  ล าม าร ถ เส ร ิม ส ร ้างส ุข ภ าพ  

ส ่วน ตน และช ุมซ น  ม ีค ว าม ภ ูม ิใจ ใน ค ว าม เป ็น ไ ท ย  ต ล อ ด จน ใช ้เป ็น พ ื้น ฐาน ใน การป ระกอบ อ าช ีพ ห ร ือ  

ศ ึก ษ าต ่อ

ช ่วงร ั้น ท ี่ 4 ร ั้น ม ัธ ยม ศ ึก ษ า'ป ีท ี่ 4 -6  เป ็น ห ส ัก ส ูต รท ี่ม ุ่ง เน ้น ก ารศ ึก ษ าเพ ื่อ เพ ื้ม ค วาม ร ู้แ ล ะท ัก ษ ะ  

เฉ พ าะ ด ้าน  ม ุ่งป ล ูก ผ ิงค ว าม ร ู้ ค ว าม ล าม าร ถ  แ ละท ักษ ะใน ว ิท ยาการและเท ค โน โลย ี เพ ื่อ ให ้เก ิด ค ว าม ค ิด  

ร ิเร ํ่ม ล ร ้าง ส ร ร ค ์ น ำไป ใช ้ให ้เก ิด ป ระโยช น ์ต ่อ ก ารศ ึก ษ าต ่อ  และการป ระกอบ อาช ีพ  ม ุ่ง เน ้น พ ัฒ น าต น แ ล ะ  

ป ร ะ เท ศ ต าม บ ท บ าท ข อ งต น  ลามารถเป ็นผ ู้นำ และผ ู้ให ้บ ร ิการช ุมช น ใน ด ้าน ต ่าง ๆ

ล ักษ ณ ะห ส ักส ูต รใน ช ่วงร ั้น น ี้ค ัด เป ็น ห น ่วยก ิล  เพ ื่อ ให ้ม ีค วาม ย ืด ห ย ุ่น ใน ก ารค ัด แ ผ น ก าร เร ียน ร ู้ 

ท ี่ต อ บ ส น อ งค ว าม ล าม าร ถ  ค วาม ถ น ัด  ความ ส น ใจ ข อ งผ ู้เร ียน แ ต ่ล ะ ค น ท ั้งด ้าน ว ิช าก ารแ ล ะว ิช าช ีพ

แนวทางการตรวจสอบเพื่อพ ัฒ น า หลักสูตรสถานศึกษา 
เอกสารหลักสูตรสถานศึกษา

ห ส ัก ส ูต ร ล ถ าน ศ ึก ษ า ม ีค ว าม ส ำค ัญ ต ่อ ก าร ช ่ว ย พ ัฒ น าผ ู้เร ีย น ใน ท ุก   ๆ ด ้าน  ล าม ารถช ี้แน ะให ้ 

ผ ู้บ ร ิห าร ล ถ าน ศ ึก ษ า  ครู อ า จ า ร ย ์ ต ล อ ด จ น ผ ู้เก ียว ข ้อ งก ับ ก ารค ัด ก ารศ ึก ษ าไ ด ้ค ัด ม ว ล ป ระ ล บ ก ารณ ์ให ้ 

แก,ผ ู้เร ีย น ไ ด ้พ ัฒ น าต น เอ งท ั้ง ใน ด ้าน ค ว าม ร ู้ ท ัก ษ ะ ค ุณ ธรรม จร ิยธรรม แ ล ะ ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ อ ัน พ ึงป ร ะ ส งค ์ 

ให ้บ ร ร ล ุต าม จ ุด ห ม าย ข อ ง ก าร ค ัด ก าร ศ ึก ษ า

อ งค ์ป ร ะ ก อ บ ท ี่ส ำค ัญ ข อ งห ล ัก ส ูต ร ส ถ าน ศ ึก ษ า ม ีค ังน ี้

1. ว ิส ัย ท ัศ น ์ภ า ร ก ิจ  เป ้าห ม าย

2. ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ อ ัน พ ึงป ร ะ ล ง ค ์
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3. โครงสร ้างห ล ักส ูตร

4. ร าย ว ิช าต าม ก ล ุ่ม ส าร ะ ก าร เร ีย น ร ู้

5. ก ิจ ก ร ร ม พ ัฒ น าผ ู้เร ีย น

6. ก ารล ัด ก ารเร ียน ร ู้

7. ลื่อ/แหล่งเร ียนร ู้

8. ก ารว ัด ผ ล แ ล ะป ระเม ิน ผ ล

9. ก ารบ ร ีห ารล ัด ก ารห ล ัก ส ูต รส ถ าน ศ ึก ษ า

10. อ ื่น  ๆ

ก าร ล ัด ท ำห ล ัก ส ูต ร ล ถ าน ศ ึก ษ าท ี่น ำ เล น อ ต ่อ ไ ป น ี้ เป ็น ก าร น ำเล น อ ไ น ล ัก ษ ณ ะ ก าร ท บ ท ว น  

แ ล ะ ต ร ว จ ล อ บ  ห ล ัก ส ูต ร ส ถ าน ศ ึก ษ าท ี่ด ำ เน ิน ก าร ไ ป แ ล ้ว  ให ้ม ีค ว าม ส ม บ ุร ณ ์ย ิ่ง ช ื้น  แ น ว ท าง ก าร  

ตรวจส อบ  ม ีด ังน ี้

1. การกำหนดวิลัยทัศน์ ภารกิจ และเป้าหมาย
ข อ บ ข ่าย ข อ ง ว ิล ัย ท ัศ น ์ภ าร ก ิจ แ ล ะ เป ้า ห ม า ย ล ถ า น ศ ึก ษ า  ม ีล ัก ษ ณ ะ ด ังน ี้ 

ว ิล ัย ท ัศ น ์ (V ision)

1. เป ็น ภ าพ ท ี่ล ท าน ศ ึก ษ า  ป รารถน าให ้เก ิดช ื้น ก ับ ผ 'เร ียน ใน อน าคต ท ี่ว างอ ย ู่บ น พ ื้น ฐ าน ข อ ง'บ 'บ cli

ค ว าม เป ็น จร ีง

2. ม ีค ว า ม ช ัด เจ น  ส อ ด ค ล ้อ งก ับ น โย บ ายข อ งล ถ าน ศ ึก ษ า

3. เก ิด จ าก ก ารม ีส ่ว น ร ่ว ม ข อ งบ ุค ล าก ร ท ุก ฝ ่าย แ ล ะ เป ็น ค ว าม ต ้อ งก ารข อ งท ้อ งถ ิ่น

4 . ม ีก าร ก ำห น ด เว ล าท ี่ช ัด เจ น ใน ก าร พ ัฒ น าผ ู้เร ีย น  

ภ ารก ิจ  (M ission)

1. แ ส ด งว ิธ ีด ำ เน ิน ก าร ข อ งล ถ าน ศ ึก ษ า เพ ื่อ ให ้ก ารด ำเน ิน งาน บ รรล ุต าม ว ิล ัยท ัศ น ์ท ี,กำหนด

2 .  ภ า ร ก ิจ ท ี่ส ถ า น ศ ึก ษ า ก ำ ห น ด ค ว ร น ำ ไ ป ใ ช ้ใ น ก า ร ว า ง แ ผ น ก า ร ด ำ เน ิน ง า น ข อ ง

ส ถ าน ศ ึก ษ า

เป ้าห ม าย  (G oal)
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1. แ ส ด งค ว าม ค าด ห ว ังท ี่ต ้อ งก าร ให ้เก ิด ข ึ้น ก ับ ผ ู้เร ีย น ท ั้ง !]ร ิม าณ แ ล ะ ค ุณ ภ าพ ต าม ภ าร ก ิจ ท ี่ 

กำหนด

2. เป ้าห ม าย ท ี่ส ถ าน ศ ึก ษ าก ำห น ด ต ้อ ง ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ว ิล ัย ท ัศ น ์ภ าร ก ิจ แ ล ะ จ ุด ม ุ่ง ห ม าย ข อ ง  

ห ล ัก ส ูต รก ารศ ึก ข ั้น พ ื้น ฐ าน  พ ุท ธค ักราช  25 4 4

2. การกำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ อ ัน พ ึง ป ร ะ ส ง ค ์ เป ็น เป ้าห ม าย ห ร ีอ จ ุด เน ้น ข อ ง ก าร พ ัฒ น าผ ู้เร ีย น ให ้เป ็น ค น ด ีม ี 

ค ุณ ธรรม จร ิยธรรม  แ ล ะ ค ่าน ิย ม ท ี่เห ม าะ ล ม ก ับ ล ังค ม ไ ท ย  โ ด ย ล อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ส ภ าพ ป ัญ ห าแ ล ะ ค ว าม  

จ ำ เป ็น ท ี่จ ะ ต ้อ ง ม ีก าร ป ล ูก ฝ ัง ให ้แ ก 'ผ ู้เร ีย น  เพ ิ่ม จ าก ท ี่ก ำห น ด ใว ิใน ก ล ุ่ม ส าร ะ ก าร เร ีย น ร ู้ต ่า ง ๆ  และ 

ล อ ด ค ล ้อ งก ับ ว ิส ัยท ัศ น ์ข อ งส ถ าน ศ ึก ษ า

ก า ร ก ำ ห น ด ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ อ ัน พ ึง ป ร ะ ล ง ค ่ข อ ง ผ ู้เร ีย น  ผ ู้ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ ง ท ุก ฝ ่า ย ท ั้ง ค ร ู ผ ู้บ !ห า ร  

ผ ู้ป ก ค ร อ ง แ ล ะ ช ุม ช น  ค ว ร จ ะ ร ่ว ม ก ัน ก ำห น ด  โ ด ย ใช ้ข ้อ ม ล ส าร ส น เท ศ ข อ ง ส ถ าน ศ ึก ษ า  ค ุณ ธรรม  

จร ิยธรรม  แ ล ะ ค ่าน ิย ม  ท ี่ม ีอ ย ู่ใน ก ล ุ่ม ส าระก าร เร ียน ร ู้ต ่าง   ๆ พ ิจ ารณ าป ระ ก อ บ ก ัน  อน ึ่ง ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ  

อ ัน พ ึง ป ร ะ ส ง ค ์ท ี่ส ถ าน ศ ึก ษ าก ำห น ด ใม 'ค ว ร ก ำห น ด ไ ว ้จ ำน ว น ม าก ใน แ ต ่ล ะ ภ าค เร ีย น ห ร ือ ป ีก าร ศ ึก ษ า  

แ ล ะ ค ร ูผ ู้ส อ น ต ้อ ง ล ัด ใ ห ้ม ีก า ร ว ัด ผ ล แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ อ ัน พ ึง ป ร ะ ส ง ค ์ เพ ื่อ ก าร ป ร ับ ป ร ุง  

พ ัฒ น า  น อ ก จาก น ี้ค วรป ระส าน ก ับ ผ ู้ป ก ค รอ ง ต ล อ ด จน ผ ู้ท ี่เก ี่ยวช ้อ งร ่วม ป ระเม ิน  โ ด ย อ าจ จ ะ แ ต ่งต ั้ง  

เป ็น  ค ณ ะ ก รรม ก ารป ระ เม ิน ผ ล เป ็น รายป ีห ร ือ รายภ าค

ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ อ ัน พ ึงป ร ะ ส งค ์ท ี่ส ถ าน ศ ึก ษ าก ำห น ด  ค ร ูผ ู้ล อ น ท ุก ข ั้น แล ะท ุก ก ล ุ่ม ล าระก าร เร ียน ร ู้ 

ม ีค ว า ม จ ำ เป ็น ต ้อ ง ป ล ูก ฝ ัง แ ล ะ ร ่ว ม ก ัน พ ัฒ น า ใ ห ้น ัก เร ีย น ม ีค ุณ ล ัก ษ ณ ะ ด ัง ก ล ่า ว  โ ด ย ท าง ต ร ง แ ล ะ  

ท างอ ้อ ม  ก ล ่าวถ ึง  ท างต รงก ำห น ด เป ็น ผ ล ก าร เร ียน ร ู้ท ี่ค าด ห ว ัง  ใน ก ล ุ่ม ล าระก ารเร ียน ร ู้ ส ่วน 'ทางอ ้อม 

เป ็น ก ารล อ ด แ ท รก ใน ข ณ ะล ัด ก ิจ ก รรม พ ัฒ น าผ ู้เร ีย น ห ร ือ ก ิจก รรม ต ่าง   ๆ ของโรงเร ียน

2.1 แ น วท างก ารต รวจล อ บ

ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ อ ัน พ ึงป ระส งค ์ท ี่ส ถ าน ศ ึก ษ าก ำห น ด ไ ว ้แ ล ้ว  ค วรม ีก ารต รวจส อ บ ใน ป ระเด น

ต ่าง   ๆ ด ังน ี้

1. ค ว าม ส อ ด ค ล ้อ งก ับ ส ภ าพ ป ัญ ห า ค ว าม จ ำเป ็น แ ล ะ ค ว าม ต ้อ งก าร ข อ งช ุม ช น
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2. ความลอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม 

และค่านิยมของผู้เรียน

3. ความสอดคล้องกับวิส ัยทัศน์ และเป้าหมายของหลักสูตรสถานศึกษา

2.2 ควรปรับหรือกำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้มีความเหมาะสมหลังการตรวจสอบ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ เมื่อมีการกำหนดแล้ว ควรจะตรวจลอบตามแนวทางที่กำหนด 

ไว้ข้อ 2.1 และเมื่อผลการตรวจลอบพบว่า ควรมีการปรับปรุงในเรื่องใด คณะกรรมการกำหนด 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ดำเนินการปรับหรือกำหนดขึ้นใหม่

3. ก าร พัดทำโค ร งส ร ้าง ห ล ัก ส ูด ร ส ถ าน ศ ึก ษ า

จ า ก ว ิส ัย ท ัศ น ์ ภ ารก ิจ  แ ล ะ เป ้าห ม าย  ท ี่ส ถ าน ศ ึก ษ าก ำห น ด ไ ว ้เป ็น ส ่ว น ส ำค ัญ ท ี่น ำม า เป ็น  

กรอบ ใน การค ัดท ำโครงส ร ้างห ล ักส ูตร โดยกำห น ดส าระโท รเร ียน ร ู้ เว ล า เร ีย น  ให ้ข ัด เจน  และเป ็น ส ่วน  

ส ำค ัญ ท ี่ส ถ าน ศ ึก ษ าน ำไป ไข ้เป ็น แ น วท างใน ก ารค ัด ก าร เร ีย น ร ู้ เพ ื่อ ให ้ผ ู้เร ีย น ม ีค ุณ ภ าพ  ต าม ม าต ร ฐ าน  

ก ารเร ียน ร ู้ท ี่ก ำห น ด

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา ประกอบด้วย

1. ลาระการเร ียน8 กลุ่มสาระตามที่กำหนดไว้ในหลักสูตรแกนกลาง

2. ลาระการเรียนรู้เพิ่มเติมที่กำหนดตามความต้องการ ความจำเป็น “’ร ีอตามสภาพปัญหา 

ของสถานศึกษา และชุมชนที่มุ่งไห้ผู้เรียนใต้เลือกเรียนตามความถนัด ความสนใจ หรือความแตกต่าง 

ระหว่างบุคคล (ลำหรับนักเรียนในช่วงชั้นที่ 2-4)

3. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (มีทุกชั้นปี)

4. กำหนดเวลาเรียนแต่ละกลุ่มลาระการเรียนร ุ

ก ิจ ก ร ร ม พ ัฒ น า ผ ู้เร ีย น

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็นกิจกรรมที่สนับสนุนส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาลอดคล้องกับ 

แนวทางการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ ทั้งนี้กิจกรรมที่คัดให้ผู้เรียนไต้พัฒนาตนเองตามความลามารถ 

เต็มตามคักยภาพ บูรณาการทุกสาระอย่างเป็นองค์รวม โดยเน้นกระบวนการพัฒนาด้วยรูปแบบและ 

วิธีการที่หลากหลาย เพื่อมุ่งหวังให้ผู้เรียนไต้ประลบการณ์จากการปฏิบัติจริง ประเด็นที่โรงเรียนควร
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พิจารณา คือ แนวทางในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน การวัดและประเมินผล และการวางแผนการจัด 

กิจกรรม

1. แนวทางจัดกิจกรรมกิจกรรมพัฒนาผู้ม ีเรียนมีลักษณะสำคัญและมีตัวอย่างการจัดที ่

สอดคล้องกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตังนี้

1.1 เกื้อกูล ส่งเสริม สนับสนุน ลาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มลาระการเรียนรู้ จัดลักษณะบูรณา 

การใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้

1..2 กิจกรรมที่เน้นการพัฒนาพหุปัญหา โดยสนองตอบความสนใจ ความถนัด ความ 

สามารถและความต้องการของนักเรียนกิจกรรมชมรม ชุมนุม กลุ่มสนใจ (ลามารถจัดในลักษณะรวม 

ทุกระตับชั้นได้)

1.3 กิจกรรมที่เน้นการปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกให้เป็นคนดี การทำประโยชน์ต่อลังคม กิจ 

กรรมแนะแนว กิจกรรมการพัฒนาทักษะชีวิต กิจกรรมการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ (E.Q.) ฯลฯ

1.4กิจกรรมการรี)กให้บริการด้านต่างๆที่เป็นประโยชน์ต่อลังคม ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกา 

ชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์(เป็นกิจกรรมที่ทุกโรงเรียนต้องดำเนินการ) บริการห้องสมุด ห้องพยาบาล 

ฯลฯ ตลอดจนการดูแล รับผิดชอบงานบริการต่าง ๆ ในโรงเรียน ฯลฯ

2. กำหนดเวลาในการจดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

กำหนดเวลาในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอาจดำเนินการได้ตังนี้

- กำหนดเวลาเรียนในตอนเย็น เช่น เดียวกับ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้

- ใช้เวลาบางส่วนในตารางเวลาเรียนปกติ และบางส่วนเรียนนอกเวลา

- ตามชั้วโมงที่สถานศึกษากำหนด

3. การประเมินผล

3.1 ส ิ่งท ี่ประเมิน คือ ประเมินการเข้าร่วมกิจกรรมโดยใช้วิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย 

ตามสภาพจริง

3.2 ผู้ประเมิน ควรประกอบด้วย
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- นักเรียนประเมินตนเอง

- เพื่อนนักเรียน

- ครูที่ปรึกษากิจกรรม

- ผู้ปกครอง

3.3 เกณฑ์การผ่านกิจกรรม กำหนดเกณฑ์ในการประเมินได้ ดังนี้

- มีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 80% หรือตามเกณฑ์ที่สท'านศึกษากำหนด

- ผ่านจุดประสงค์ที่สำคัญของแต่ละกิจกรรม

ก า ร ก ำ ห น ด แ น ว ท างก าร ว ัด แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผล

การวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ เป็นข้นตอนหนึ่งที่สำคัญในการนำหลักสูตรสถาน 

ศึกษาไปใช้สถานศึกษาโดยคณะกรรมการ'ชรีหารหลักสูตรและวิชาการของสถานศึกษาต้องจัดทำ 

ระเบียบ หลักเกณฑ์และแนวปฎิบ้ติในการวัดและประเมินผล ซึ่งการประเมินผลการเรียนรู้อาจจัดได้ 

3 ระดับ คือ

1. ระดับชั้นเรียน เป็นการประเมินเพื่อศึกษาความก้าวหน้าของนักเรียนทั้งในด้านความรู้(K) 

ด้านคุณธรรม จรียธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A) และด้านกระบวนการ (P) เน้นประเมินตาม 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง

2. ระดับสถานศึกษา เป็นการประเมินเพื่อตรวจลอบความก้าวหน้าด้านการเรียนรู้ เป็นรายบ 

และช่วงชั้น รวมถึงการนำผลการประเมินไปพิจารณาตัดสินการเลื่อนชั้นและการผ่านแต่ละช่วงชั้น 

โดยกำหนดให้มีการประเมินใน 4 เรื่องคือ

1.1 ประเมินผลการเรียนรู้ตามกลุ่มลาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม โดยประเมินตามลาระเรียนรู้

ราย'ช้ัน/ปี

1.2ประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และการเขียน ตามจุดเน้นของสถานศึกษา 

1.3ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามจุดเน้นของสถานศึกษา

1.4 ประเมินการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ตามจุดเน้นของสถานศึกษา
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ในการประเมินทัง 2 ระดับ สถานศึกษาอาจแต่งดังคณะผู้ดำเนินการเพิ่มเติมตามความ 

เหมาะสมของบุคลากรในสถานศึกษา

3. ระดับชาติ เป็นการประเมินผู้เรียนทุกคนที่เรียนในปีสุดท้ายของแต่ละช่วงชั้น ในกลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ที่ลำดัญตามที่กระหรวงศึกษาธิการกำหนดและเป็นการประเมินโดยกระทรวงศึกษาธิทาร

แนวทางการประเมินผล โดยเน้นมาตรฐานแต่ละช่วงชั้นและมาตรฐานการศึกษาชั้นพื้นฐาน 

ซึ่งการประเมินผลเป็นชั้นตอนหนึ่งที,สำคัญในการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา ดังนั้น เพื่อให้เกิดความ 

ร้อยรัดกันกับการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา ในชั้นตอนของการจัดทำผลการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 

ควรคำนึงถึงแนวทางการประเมินผลควบคู่ใปด้วย ซึ่งแนวทางสำคัญที่กำหนดให้มีการประเมินใน 

แต่ละเรองมีดังนี้

การประเมินกลุ่มลาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ มีแนวดำเนินการ ดังน้ี

1) กำหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวังรายปี

า.1 กำหนดความสำคัญของแต่ละรายวิชาโดยพิจารณาจากเวลาเรียนที่กำหนด

1.2 กำหนดเกณฑ์ดัดสินผลการเรียนรู้โดยพิจารณาจากความสำคัญและจุดเน้นของ

โรงเรียน

1.3 ดำเนินการประเมินผลการเรียนรู้ระหว่างเรียนและปลายปี

1.4 กำหนดเกณฑ์ในการให้ระดับผลการเรียนรู้แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยพิจารณา 

ตามความสำคัญและจุดเน้นของโรงเรียน (ให้ความสำคัญของการประเมินผลกระหว่างเรียนมากกว่า 

ประเมินผลปลายปี)

1.5 กำหนดมาตรการซ่อมเสรีมผลการเรียนรู้ในข้อที่ "ไม่ผ่าน" ภายใน 3 ปี หรือในช่วงชั้น

นั้น ๆ

2) การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และการเรียน เป็นการประเมินความสามารถที่เป็น 

เครื่องมือในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง สํงผลต่อการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับแนวทาง 

การปฏิรูปณะบวนการเรียนรู้ ความลามารถดังกล่าวเป็นผลจากการเรียนรู้ทุกกลุ่มลาระการเรียนรู้
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ดังนั้น ควรบูรณาการความสามารถเหล่านี้ในการดัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกช่วงชั้น 

แนวทางการประเมินอาจดำเนินการได้ดังนี้

2.1 กำหนดมาตรฐานการอ่าน คิดวิเคราะห์ และการเขียนพร้อมทั้งดัวชี้วัดความสามารถ 

ในแต่ช่วงชั้นและรายปี

2.2 กำหนดแนวทางการประเมิน วิธีการประเมินที่เหมาะลมสำหรันแต่ละช่วงชั้นและรายปี

2.3 กำหนดเกณฑ์ในการดัดสินการประเมินเป็นรายมาตรฐาน

2.4 ดำเนินการประเมิน โดยนำผลการประเมินที่บูรณาการไวิในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มา

พิจารณา

2.5 กำหนดมาตรการซ่อมเลรีมข้อบกพร่องในกรณีที่ยังไม่ผ่านเกณฑ์กๆ?ประเมิน

2.6 ตัดสินผลการประเมิน โดยใช้ผลการประเมินปีสุดท้ายของแต่ละช่วงชั้น

3) การประเมินคุณลักษณะอันพึงประลงค์ เป็นการประเมินคุณลักษณะพึงประสงค์ที่สร้าง 

เอกลักษณ์ที่เกี่ยวยับคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และวัฒนธรรม ในการดำรงชีวิตประจำวันของบุคคล 

ในชุมซน ดังนั้น จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องบูรณาการในการดัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และควรมีการ 

ประเมินเป็นรายปี ทั้งนี้ เพื่อการปรับปรุงและพัฒนาผู้เรียน ก่อนการประเมินปีลุดท้ายของช่วงชั้น 

แนวทางการประเมินอาจดำเนินการ ดังนี้

3.1 กำหนดคุณลก่ษํณะอันพึงประสงค์

3.2 กำหนดเกณฑ์ตัดสินการผ่านคุณลักษณะอันพึงประสงค์แต่ละรายการ

3.3 กำหนดแนวทางและวิธีการประเมิน โดยหลักการของความหลากหลาย ต่อเนื่องตาม

ลภาพจริง

3.4 กำหนดมาตรการในการปรับปรุง

3.5 ประเมินและสรุปผลเป็นระยะ พร้อมดัดทำบันทึกการพัฒนาการ (Profile)

3.6 ประเมินและสรุปผล โดยเน้นผลการประเมินเป็นสุดท้ายของแต่ละช่วงนั้น จากบันทึก 

ผลการจากบันทึกพัฒนาการ (Profile)
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4) ก ารป ร ะ เม ิน ก าร เข ้าร ่ว ม ก ิจ ก ร ร ม พ ัฒ น าผ ู้เร ีย น  เป ็น ก ารป ระ เม ิน ผ ล รายก ิจ ก รรม แ ล ะ ผ ่าน  

เก ณ ฑ ์ใน แต ่ล ะ ช ่ว ง ช ั้น ซ ึ่งอ าจ ด าเน ิน ก าร ด ัง น ี้

4.1 ก ำห น ด ก ิจก รรม แล ะจ ุด ป ระส งค ์ข อ งก ิจก รรม

4 .2  ก ำห น ด เก ณ ฑ ์ด ัด ส ิน ผ ล ก ารป ระ เม ิน แ ต ่ล ะก ิจก รรม

4 .3  ด ำเน ิน ก ารป ระ เม ิน ผ ู้เร ียน ระห ว ่างก ิจก รรม แ ล ะเม ื่อ ล ิ้น ส ุด ก ิจ ก รรม

4 .4  ก ำห น ด ม าต รก ารซ ่อ ม เส ร ีม ข ้อ บ ก พ ร ่อ งท ี่ย ังไม ่ผ ่าน เก ณ ฑ ์

4 .5  ส ร ุป ผ ล ก ารป ระเม ิน ก ารผ ่าน ก ิจก รรม ต ล อ ด ช ่วงช ั้น  เพ ื่อ ต ัด ส ิน ก ารผ ่าน

ก า ร จ ัด เว ล า เร ีย น

ให ้ส ถ าน ศ ึก ษ าจ ัด เว ล า เร ีย น ไ ห ้ย ืด ห ย ุ่น ไ ด ้ต าม ค ว าม เห ม าะ ส ม ใน แ ต ่ล ะ ช ั้น ป ี ท ั้ง ก าร จ ัด เว ล า  

เร ียน  ใน ล าร ะ ก าร เร ีย น ร ู้ 8 ก ํล ุ่ม  แ ล ะ ร าย ว ิช าท ี่ส ถ าน ศ ึก ษ าจ ัด ท ำ เพ ิ่ม เต ิม  รวม ท ั้งต ้อ งจ ัด ให ้ม ีเวล า 

ส ำห ร ับ ก ิจ ก ร ร ม พ ัฒ น าผ ู้เร ีย น ท ุก ภ าค เร ีย น ต าม ค ว าม เห ม าะ ล ม

ช่วงชั้นที่ 1 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 ให้สถานศึกษาจัดเวลาเรียนเป็นรายปี โดยมีเวลาเรียน 

วันละประมาณ 4 -5  ชั้วโมง ช่วงชั้นนี้เป็นช่วงชั้นแรกของการศึกษาชั้นพื้นฐาน เด็กจำเป็นต้องพัฒนา 

ทักษะพื้นฐานที่จำเป็นเพื่อช่วยให้ลามารถเรียนลาระการเรียนรู้กลุ่มอื่น ๆ ได้รวดเร็วขึ้น ท ักษะเหล่าน ี้ 

ได้แก่ ภาษาไทยด้านการอ่านและการเขียน และทักษะคณิตศาสตร์ ดังนั้นการปีกทักษะด้านการอ่าน 

การเขียน และการคิดคำนวณ จึงควรใช้เวลาประมาณร้อยละ 5 0  ของเวลาเรียนทั้งหมดในแต่ละ 

สัปดาห ์ ส่วนเวลาที่เหลือก็ใข้ลอนให้ครบทุกกลุ่มลาระการเรียนรู้ซึ่งรวมทั้งกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้วย 

ช่วงชั้นที่ 2 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 ให้สถานศึกษาจัดเวลาเรียนเป็นรายปี โดยมีเวลาเรียน 

วันละประมาณ 4-5  ชั้วโมง การจัดเวลาเรียนในกลุ่มภาษาไทย และคณิตศาสตร์อาจใช้เวลาลดลง 

เหลือประมาณร้อยละ 40 ของเวลาเรียนในแต่ละสัปดาห์ โดยให้เวลากับกลุ่มวิทยาศาสตร์มากขึ้น 

สำหรับการเรียนภาษาไทยและคณิตศาสตร์ แม้เวลาเรียนจะลดลงยังคงต้องปีกฝน ทบทวนอยู่เป็น 

ประจำ เพื่อพัฒนาทักษะชั้นพื้นฐานในระดับที่ลูงขึ้น ดังนั้นสถานศึกษา จะมีเวลาอย่างเพียงพอให้เด็ก 

มีโอกาสเล่น ทำกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและปฏิบัติงานต่าง ๆ โดยต้องจัดเวลาเรียนในแต่ละกลุ่มสาระ
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แ ล ะ ก ิจ ก ร ร ม พ ัฒ น าผ ู้เร ีย น ป ร ะ ม าณ ร ้อ ย ล ะ  2 0  ส ่วน เวลาท ี่เห ล ือ  ส ถ าน ศ ึก ษ าล าม าร ถ จ ัด ก ิจ ก ร ร ม อ ื่น ๆ  

ไ ด ้ต าม ค ว าม เห ม าะ ส ม

ช ่วงช ั้นท ี่ 3  ช ั้น ม ัธ ยม ศ ึก ษ าป ีท ี่ 1-3 ให ้จ ัด เว ล าเร ีย น เป ็น ร าย ป ี ม ีเว ล า เร ีย น ป ร ะ ม าณ ว ัน ล ะ  5- 

6  ช ั่วโมง ก าร ก ำห น ด เว ล าเร ีย น  ส ำห ร ับ ก ล ุ่ม ส าระก ารเร ียน ร ู้ ทั้ง 8 กล ุ่ม  ควรให ้ส ัดส ่วน ใกล ้เค ียงก ัน  แต่ 

อ ย ่าง ไ ร ก ็ต าม ก ล ุ่ม ภ าษ าไ ท ย  ค ณ ิต ศ าส ต ร ์ แ ล ะ ว ิท ย าศ าส ต ร ์ ย ัง ค ง ม ีค ว า ม ส ำค ัญ  ค ว รจ ัด เวล าเร ียน ให ้ 

ม าก ก ว ่าก ล ุ่ม อ ื่น   ๆ ส ำห ร ับ ผ ู้เร ียน ท ี่ม ีค ว าม ป ระ ส งค ์จ ะ ศ ึก ษ าต ่อ แ ล ะ จ ัด รายว ิช าอ าช ีพ ห ร ือ โค รงงาน  

อ าช ีพ ส ำห ร ับ ผ ู้เร ียน ท ี่ม ีค วาม ล าม ารถ ท ี่จะอ อ ก ไป ส ู่โล ก อ าช ีพ

ช ่วงช ั้นท ี่ 4 ช ั้น ม ัธ ยม ศ ึก ษ าป ีท ี่ 4 -6  ใ ห ้จ ัด เว ล า เร ีย น เป ็น ร าย ภ าค  โดยให ้ค ิดน ํ้าห น ักของ 

รายว ิช าท ี่เร ียน เป ็น ห น ่วยก ิต  ใ ช ้เก ณ ฑ ์ 4 0  ช ั่ว โม งต ่อ ภ าค เร ียน  ม ีค ่าน ํ้าห 'น ัก 'ว ิชา า ห น ่ว ย ก ิต แ ล ะ ม ีเว ล า  

เร ียน ป ระ ม าณ ว ัน ล ะ ไ ม ่น ้อ ยก ว ่า  6  ชั่วโมง ก าร จัดเว ล าแล ะล าระก าร เร ียน ร ู้ใน ช ่วงช ั้น น ี้เป ็น ก ารเร ิ่ม เข ้าส ู่ 

ก าร เร ีย น เฉ พ าะ ส าข า  จ ึง ให ้ม ีก าร เล ือ ก เร ีย น ใน บ างร าย ว ิช าข อ งแ ต ่ล ะ ก ล ุ่ม ล าร ะ ก าร เร ีย น ร ู้แ ล ะ จ ัด ท ำ" 

ร าย ว ิช า เพ ิ่ม เต ิม ให ม ่"  บ างราย ว ิช าท ี่น ่าส น ใจ  ห ร ีอท ี่ม ีค วามยากใน ระด ับ ส ูงข ึ้น ไป  เช ่น แคลค ูล ัส ใน  

ค ณ ิต ศ า ส ต ร ์ ห ร ีอว ิท ยาศาส ตร ์ช ั้น ส ูง  ส ำห ร ับ ผ ู้เร ียน ก ล ุ่ม ส าระ น ี้ได ้ด ีเป ็น พ ิเศ ษ  น อ ก จ าก น ี้ส ถ าน ศ ึก ษ า 

ส าม ารถ ป ร ับ ป ร ุงร ูป แ บ บ ก ารจ ัด ห ล ัก ส ูต รให ้เห ม าะส ม ย ิ่งข ึ้น ได ้ใน บ างก ล ุ่ม ส าระ  เช ่น ศ ิล ป ะ  ก ารงาน  

อ าช ีพ แ ล ะเท ค โน โล ย ี ซ ึ่ง ย ัง จ ำ เป ็น ต ้อ ง เร ีย น อ ย ู่อ าจ จ ัด เป ็น ร าย ว ิช าส ั้น   ๆ ห ร ือ ร าย ว ิช า เด ี่ย ว  หร ือรวมก ัน  

ใ น ล ัก ษ ณ ะ บ ูร ณ า ก า ร  เม ื่อ ส ถ าน ศ ึก ษ าจ ัด ก าร เร ีย น ร ู้ไ ด ้ต าม ม าต ร ฐ าน ก าร เร ีย น ช ่ว งช ั้น ท ี่ร ะ บ ุไ ว ้แ ล ้ว ก ็ 

อ าจ พ ัฒ น าเป ็น ว ิช า เล ือ ก เฉ พ าะ ท างใน ระ ด ับ ส ูงข ึ้น ไป ได ้เช ่น เด ียว ก ัน

ก าร จ ัด เว ล า เร ีย น ด ัง ก ล ่าว ข ้าง ต ้น เป ็น แ น ว ท าง ส ำห ร ับ ก าร จ ัด ก าร ศ ึก ษ าใ น ร ะ บ บ ส ถ าน ศ ึก ษ า  

ส ่ว น ก าร จ ัด ก าร ศ ึก ษ าน อ ก ร ะ บ บ  แ ล ะ ก า ร ศ ึก ษ า ต า ม อ ัธ ย า ศ ัย น ั้น ใ ห ้พ ิจ า ร ณ า ย ืด ห ย ุ่น เว ล า เร ีย น ต า ม  

ส ถ าน ก ารณ ์แ ล ะ โอ ก าส ท ี่เอ ื้อ ให ้ผ ู้เร ียน ล าม ารถ เร ียน ร ู้ไ ด ้

โรงเรียนนำร่อง
จ าก ค ำส ั่งข อ งก ร ะ ท ร ว งศ ึก ษ าธ ิก าร  ท่ี วก 1 1 6 6 /2 5 4 4  ลงว ันท ี่ 2 พ ฤ ศ จ ิก าย น  2 5 4 4  เร ิ่องให ้ 

ใช ้ห ล ัก ส ูต รก ารศ ึก ษ าช ั้น พ ื้น ฐ าน  พ ุท ธค ักราช 2 5 4 4  โด ยใน ป ีก ารศ ึก ษ า 2 5 4 5  ให ้ใช ้โนโรงเร ียนนำร ่อง 
ข อ งก ร ม ว ิช าก าร  จำน วน  162 โรง แ ล ะโรงเร ียน เค ร ือ ข ่าย ต าม ป ระก าศ ข อ งก ระท รว งศ ึก ษ าธ ิก ารอ ีก  

จ ำน ว น ห น ึ่ง  เฉ พ า ะ ช ั้น ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า ป ีท ี่ 1 ,4  ส ่วนท ี, เห ล ือ ท ั้ง ห ม ด จ ะ ต ้อ ง ใ ช ้ห ล ัก ส ูต ร ก า ร ศ ึก ษ า
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ข ั้น พ ื้น ฐ าน  พ ุท ธ ศ ัก ราช  2 5 4 4  ใน ป ีก าร ศ ึก ษ า 2 5 4 6  ใน ข ั้น ป ระถม ศ ึกษ าป ีท ี่ 1 ,4  โด ยจะใช ้ค รบ ท ุกข ั้น  
ใน ป ีก าร ศ ึก ษ า 2 5 4 8

ส ำน ัก งาน ค ณ ะ ก ร ร ม ก าร ก าร ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ าแ ห ่งช าต ิ ใน ฐ าน ะห น ่วยงาน ท ี่ร ับ ผ ิดชอบ โรงเร ียน  

ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ าจ ำน ว น ท ังส ิน ถ ึง  3 0 ,4 9 0  โรง โด ย เป ็น โรงเร ียน ข ยายโอ ก าส ท างก ารศ ึก ษ า จำน วน

7 , 0 2 6  โรง ใ น ป ีก า ร ศ ึก ษ า  2 5 4 5  เป ็น โ ร ง เร ีย น น ำ ร ่อ ง ก า ร ใ ช ้ห ล ัก ส ูต ร ก า ร ศ ึก ษ า ข ั้น พ ื้น ฐ า น  

พ ุท ธ ศ ัก ราช  2 5 4 4  ข อ งก รม ว ิช าก ารจ ำน ว น  7 6  โรง (ล ังห ว ัดละ 1 โรง) และเป ็น โรงเร ียน เค ร ือ ข ่ายอ ีก  

จ ำน ว น  1 ,011 โรง ซ ึ่งโรงเร ียน เห ล ่าน ี้จะกระจายอ ย ู่ท ุกอำ๓ อท ั่วประเทศ อำ๓ อ ล ะ 1 โรง (ยก เว ้น  

กทม.ท ุกโรงเร ียน)

เข ต ก า ร ศ ึก ษ า  5

ก ระท รวงม ห าด ไท ย (ม .ป .ป .) ก ล ่าวถ ึง  เข ต ก ารศ ึก ษ า 5 ประกอบไปด ้วย 6  ล ังห ว ัด  อ ันได ้แก ่ 

ราชบ ุร ี เพชรบ ุร ี ป ระจวบ ค ีร ีข ัน ธ ์ ส ุพ รรณ บ ุร ี ก าญ จน บ ุร ี สม ุทรลงคราม เป ็น เข ต ก าร ศ ึก ษ าท ี่ม ี 

ค ว าม แ ต ก ต ่าง ก ัน ท าง ด ้าน ภ ูม ิป ร ะ เท ศ  ส ภ าพ ภ ูม ิศ าส ต ร ์ ฃนบธรรมเน ียม ป ร ะ เพ ณ ี ว ัฒ น ธรรม  ตลอด 

จ น เช ือ ช าต ิเฝ าพ ัน ธ ์ รว ม ท ั่งก ารป ระ ก อ บ อ าช ีพ ล ้ว น แ ล ้ว แ ต ่ม ีค ว าม แ ต ก ต ่างก ัน  ย ก ต ัว อ ย ่าง เช ่น  ล ังห ว ัด  

เพชรบ ุร ี ส ม ุท รลงค ราม  และป ระจวบ ค ีร ีข ัน ธ ์ ม ีพ ื้น ท ี่เป ็น ช ายฝ ังต ิด ท ะเล  ส ่วน ล ังห ว ัดราชบ ุร ี ก าญ จ น บ ุร ี 

แล ะส ุพ รรณ บ ุร ี พ ื้น ท ี่เป ็น ล ัก ษ ณ ะ ท ี่ร าบ ส ล ับ ก ับ เท ือ ก เข า ซ ึ่งอ ุด ม ไป ด ้วยท ร ัพ ยาก รท างธรรม ช าต ิ และ 

ล ถ าน ท ี่ท ่อ ง เท ี่ย ว  เช ่น ท ุ่งให ญ ่น เรศ วร อ ุท ย าน แ ห ่งช าต ิเอ ร าว ัณ  ถ ํ้า เข าบ ิน  ถ ํ้าจ อ ม พ ล  อ น ุส รณ ์ด อ น  

เจ ด ีย ์ แ ล ะ ท ี่สำคัญค ือ ป ร ะ ช าก ร ท ี่อ าศ ัย อ ย ู่บ ร ีเว ณ น ี้ม ีห ล าย เช ื้อ ช าต ิห ล าย เผ ่าพ ัน ธ ุ เช ่น ช าวไท ยเช ื้อ  

ส าย ม อ ญ ใ น ล ัง ห ว ัด ก าญ จ น บ ุร ี ชาวไท ยเช ื้อล ายเข ม รใน ล ังห ว ัด ส ุพ รรณ บ ุร ี ช าว ไ ท ย เช ื้อ ส าย ล าว เว ีย งใน  

ล ังห ว ัด ก าญ จ น บ ุร ีแ ล ะ ส ุพ ร รณ บ ุร ี ช าวไท ยเช ื้อ ล ายลาวพ วน ใน ล ังห ว ัด ส ุพ รรณ บ ุร ี แ ล ะ ช าว ไ ท ย เช ื้อ ล าย  

ก ระ เห ร ี่ย งใน ล ังห ว ัด ก าญ จ น บ ุร ี ราชบ ุร ี และป ระจวบ ค ีร ีข ัน ธ ์ บ ร ิเว ณ ท ี่ซ าว ไ ท ย เช ื้อ ล าย ต ่าง   ๆ เห ล ่าน ี้ 

อ าศ ัย อ าศ ัย อ ย ู่ม ีก าร ใช ้ภ าษ าถ ิ่น ข อ ง ต น ใน ก าร ส ื่อ ส าร ด ้ว ย  เช่น ภ าษ าก ร ะ เห ร ี่ย ง  ภ า ษ า ล า ว  ภ า ษ า  

ม อ ญ  เป ็น ต ้น  จ าก ก าร ท ี่ม ีป ร ะ ช าก ร ห ล าย เช ื้อ ล าย อ าศ ัย อ ย ู่ร ว ม ก ัน  จ ึง ท ำให ้เก ิด ว ัฒ น ธ ร รม ป ร ะ เพ ณ ี 

ต ่างๆ  ข อ งท ้อ งถ ิ่น ท ี่ส ืบ ท อ ด ก ัน ม าช ้าน าน  เช่น ป ระ เพ ณ ีท ิ้งก ระจ าด ข อ งช าวไท ยเช ีอ ส ายจ ีน ใน ล ังห ว ัด  

ส ุพ รรณ บ ุร ี ป ร ะ เพ ณ ีช ัก พ ร ะ ข อ ง ซ าว ส ม ุท ร ล ง ค ร าม  ป ร ะ เพ ณ ีแ ต ่งงาน ข อ งช าว ไ ท ย เช ื้อ ส าย ล าว โ ซ ่ง  

ป ร ะ เพ ณ ีไ ห ว ้พ ระ แ ข  ข อ งช าว ไ ท ย เช ื้อ ส าย เข ม ร  ป ร ะ เพ ณ ีก ิน ข ้าว ห ่อ ข อ งซ าว ไ ท ย เช ื้อ ส าย ก ระ เห ร ี่ย ง
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ป ระ เพ ณ ีบ ุญ บ ั้งไ ฟ ข อ งช าว ไ ท ย เช ื้อ ส าย ล าว พ ว น  น อ ก จาก น ี้ย ังม ิศ ิลป ะก ารแ ส ด งท ี่ช ื้น ซ ื่อ ข อ งท ้อ งถ ิ่น อ ีก  

ห ล าย ช น ิด  เช ่น  การแส ดงห น ังให ญ ่ว ัดฃ น อน ของจ ังห ว ัดราชบุรี รำเห ย ่ยข อ งช าว พ น ม ท ว น  จ ังห ว ัด  

ก าญ จ น บ ุร ี เพ ลงอ ีแซ ว เพ ลงเร ีอ  เพ ล งฉ ่อ ยข อ งช าวจ ังห ว ัด ส ุพ รรณ บ ุร ี เป ็นต ้น

ใ น ด ้าน ค ว าม แ ต ก ต ่างข อ งอ าช ีพ  บ ร ีเว ณ พ ื้น ท ี่เข ต ก าร ศ ึก ษ า 5 ม ีก ารป ระ ก อ บ อ าช ีพ แ ต ก ต ่าง  

ก ัน ไป ห ล ายป ระ๓ ท ต าม ล ัก ษ ณ ะ ภ ูม ิป ร ะ เท ศ  ท ร ัพ ยาก ร  แ ล ะ ว ัฒ น ธ รรม ค วาม เป ็น อ ย ู่ เช ่น ก าร ท ำต ุ๊ก ต า  

และท ี่น อน  ก ารท ำโอ ่งม ังก รท ี่ม ีซ ื่อ เล ียงข อ งจ ังห ว ัด ราช บ ุร ี การท ำข น ม ห ม ้อ แก งและข น ม ห วาน ข อ ง 

จ ังห ว ัด เพ ช รบ ุร ี ก ารท ำโรงงาน อ ุต ส าห ก รรม ท ี่รอ งร ับ ผ ล ิต ผ ล ท างก าร เก ษ ต รแ ล ะ ท างก ารป ระม ง เช่น 

โ ร งงาน น ํ้าต าล ท ร าย ท ี่ม ีม าก ใน จ ังห ว ัด ก าญ จ น บ ุร ี และส ุพ รรณ บ ุร ี โรงงาน ล ับ ป ะรดกระป ๋องใน จ ังห ว ัด  

ป ระจวบ ค ีร ีข ัน ธ ์ โรงง'''น น ี้าป ลา ก ารถ น อ ม อ าห ารจ าก ว ัต ถ ุด ิบ ท างก ารป ระม งใน จ ังห ว ัด ส ม ุท รล งค ราม  

น อ ก จ าก น ี้ย ังม ีก าร ป ร ะ ก อ บ อ าช ีพ เก ษ ต ร ก ร ร ม  เช ่น ก ารท ำน า ท ำส วน ผลไม ้ การเล ี้ยงโคน ม  อ าช ีพ ก าร  

ท ำเห ม ือ งแ ร ่ เห ม ือ งพ ล อ ย ก ารเจ ียระไน พ ล อ ย อ าช ีพ ป ร ะ ม งน ำจ ืด แ ล ะ น ำเค ็ม

ค ว าม แ ต ก ต ่างข อ งส ภ าพ ต ่าง   ๆ ท ั้ง ท าง ต ้าน ภ ูม ิศ าส ต ร ์ ฃนบธรรมเน ียม ป ร ะ เพ ณ ี ว ัฒ น ธรรม  

แ ละอ าช ีพ  ใน เข ต ก าร ศ ึก ษ า  5 นี้ น ่าจ ะ เป ็น ล ิงท ี่ท ำให ้เก ิด ก ารบ ร ิห ารงาน ไต ้ล อ ด ค ล ้อ งก ับ ค ว าม ต ้อ งก าร  

ข อ งท ้อ งถ ิ่น เน ื่อ งจ าก ม ีแ ห ล ่งค ว าม ร ูแ ล ะ ภ ูม ิป ัญ ญ าท ้อ งถ ิ่น อ ย ู่แ ล ้ว จ ำน ว น ม าก

จ า ก ส ภ า พ  ด ัง ก ล ่าว  ท ำ 'ให ้ผ ู้ว ิจ ัย ส น ใจ ท ี่'จ ะ ศ ึก ษ า เก ี่ย ว ก ับ  ก าร บ ร ิห าร ง าน ว ิช าก าร ข อ ง  

โรงเร ียน น ำร ่อ งก ารใช ้ห ล ัก ส ูต รก ารศ ึก ษ าข ัน พ ื้น ฐ าน  ล ังก ัด ส ำน ัก งาน ค ณ ะ ก ร ร ม ก าร ก าร ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า 

แห ่งช าต ิ เข ต ก าร ศ ึก ษ า 5 เพ ื่อ ท ี่จ ะไต ้น ำข ้อ ม ูล ท ี่ไต ้จาก ก ารว ิจ ัย  ไป ใช ้ป ระโยช น ์ใน การพ ัฒ น าและ 

ป ร ับ ป ร ุงก ารบ ร ิห ารงาน ว ิชาการใน โรงเร ียน น ำร ่อง และโรงเร ียนอื่นๆ ล ังก ัด ส ำน ัก งาน ค ณ ะ ก ร ร ม ก าร  

ก าร ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ าแ ห ่ง ช าต ิ เข ต ก าร ศ ึก ษ า  5 และ ผ ลการว ิจ ัย เป ็น ป ระโยชน ์ต ่อผ ู้บ ร ิห ารโรงเร ียน

คร ูผ ู้ส อ น  แ ล ะ ผ ู้ท ี่เก ี่ย ว ช ้อ ง ส าม าร ถ น ำไ ป พ ิจ าร ณ าป ร ับ ป ร ุง  แ ล ะ พ ัฒ น าก าร บ ร ิห าร งาน ว ิช าก าร ใน  

ระ ด ับ ป ระ ถ ม ศ ึก ษ า ให ้ม ีป ระส ิท ธ ิภาพ ย ิ่งข ึ้น
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งานว ิจ ัยท ี่เก ี่ยวข ้อง

ใน ก าร ว ิจ ัย ค ร ั้งน ี้ม ีง าน ว ิจ ัย ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ งด ังน ี้

ซลอ ม ง ค ล ก า ร ุณ ย ์ (2 5 2 9 ) ได ้ท ำก ารว ิจ ัย เร ื่อ ง  ป ัญ ห าก ารบ ร ิห ารงาน  ว ิชาการ'โน 'โรงเร ิยน 

ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า  จ ัง ก ัด ล ำน ัก ง าน ก าร ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ าก ร ุง เท พ ม ห าน ค ร  โด ยใช ้แ บ บ ล อ บ ถ าม ผ ู้บ ร ิห ารโรง 

เร ิยน  ผ ล ก าร ว ิจ ัย พ บ ว ่า

ป ัญ ห าท ี่พ บ ม ีค ่า เฉ ล ี่ย ส ูง ส ุด เร ีย ง ต าม ล ำด ับ  ได้แก่ ก ารจ ัด ส รรงบ ป ระ ม าณ ย ังไม ่ส อ ด ค ล ้อ งก ับ  

ส ภ าพ แ ล ะ ค ว าม ต ้อ งก าร ท ี่จ ำ เป ็น ข อ งแ ต ่ล ะ ก ล ุ่ม ป ร ะ ส บ ก าร ณ ์ ห น ังส ืออ ่าน ป ระก อบ และห น ังล ือค ้น

ค ว ้าม ีไ ม ่เพ ีย งพ อ ก ับ จ ำน ว น น ัก เร ีย น แ ล ะ ค ร ุ น ัก เร ีย น ไ ม ่ล าม าร ถ น ำผ ล ท ี่ไ ด ้จ าก ก าร จ ัด ก าร เร ีย น ก าร

ลอน ของคร ูไป ใช ้ใน ช ีว ิตจร ิงได ้ ค ร ูม ีภ าระใน ก ารล อ น ม าก  ไม ่ม ีเว ล าผ ล ิต แ ล ะ เต ร ีย ม ส ื่อ ก ารล อ น  ช ุมชน

ยังไม,ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก าร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม เส ร ิม ห ล ัก ส ูต ร ข าด ก าร ว าง แ ผ น ป ฎ ิบ ้ต ิง าน ด ้าน ก าร น ิเท ศ อ ย ่าง เป ็น  

ระบบ ไม 'ม ีการว ิเค ราะห ์ข ้อ ส อ บ เพ ื่อ น ำม าป ร ับ ป ร ุงแล ะท ำค ล ังข ้อ ส อ บ

ว ีระ  พ ล อ ยค รบ ุร ี (2 5 3 2 ) ได ้ท ำก ารว ิจ ัย เร ื่อ ง  ก ารบ ร ิห ารงาน ว ิช าการใน โรงเร ียน ป ระถม ศ ึก ษ า 

จ ัง ก ัด ส ำ น ัก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า แ ห ่ง ช า ต ิ ท ี่ไ ด ้ร ับ ด ัด เล ือ ก เป ็น โ ร ง เร ีย น ล ีเด ่น

เข ต ก าร ศ ึก ษ า  11 โด ยม ีว ัต ถ ุป ระส งค ์เพ ื่อ ศ ึก ษ าก ารบ ร ิห ารงาน ว ิช าก ารใน โรงเร ียน ด ีเด ่น  เข ต ก าร ศ ึก ษ า  

11 โ ด ย ม ีว ัต ถ ุป ร ะ ส งค ์เพ ื่อ ศ ึก ษ าก าร บ ร ิห าร งาน ว ิช าก าร ใน โ ร ง เร ีย น ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ าท ี่ไ ด ้ร ับ ค ัด เล ือ ก เป ็น  

โรงเร ียน ด ีเด ่น  ผ ล ก าร ว ิจ ัย พ บ ว ่า

โ ร ง เร ีย น ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ าด ีเด ่น  ม ีก ารจ ัด ห าเอ ก ส ารห ล ัก ส ูต ร  แผน การลอน  ค ู่ม ือ ค ร ุแ ล ะ เอ ก ส าร  

ท างว ิช าก าร ให ้ค ร ุใ ช ้อ ย ่าง เพ ีย ง พ อ  ส น ับ ส น ุน ให ้ค ร ูใช ้ส ื่อ ใน ก ารเร ียน ก ารลอ น จ ัด ให ้ม ีก ารน ิเท ศ ภ ายใน  

ล ม ํ่า เส ม อ  จ ัด ให ้ม ีห ้อ งล บ ุด โรงเร ียน  ม ุม ห น ังล ือ ป ระ จ ำช ั้น เร ียน แ ล ะ ก ิจ ก รรม ส ่ง เส ร ิม ก ารอ ่าน ข อ ง

น ัก เร ียน  ม ีก า ร ต ั้ง ค ณ ะ ท ำง าน  เพ ื่อ วางแ ผ น งาน ว ิช าก ารข อ งโรงเร ียน  แ ล ะ จ ัด !!ก อ บ ร ม ท างว ิช าก าร

ร ่ว ม ก ับ ก ล ุ่ม โรง เร ียน แ ล ะ ส ำน ัก งาน ก ารป ระ ถ ม ศ ึก ษ าอ ำเภ อ

ภ ิญ โ ญ  ส าย น ุ้ย  (2 53 2 ) ได ้ท ำก ารว ิจ ัย เร ื่อ ง  การบ ร ิห ารงาน ว ิช าการใน โรงเร ียน ป ระถม

ศ ึก ษ าท ี่น ัก เร ีย น ม ีผ ล จ ัม ฤ ท ธ ิท างก าร เร ีย น ส ูง  จ ัง ก ัด ส ำน ัก งาน ค ณ ะ ก ร รม ก ารก าร ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ าแ ห ่งช าต ิ
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เข ต ก า ร ศ ึก ษ า  4  โ ด ย ม ีว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์เพ ื่อ ศ ึก ษ าส ภ าพ แ ล ะ ป ัญ ห าก าร บ ร ิห าร งาน ว ิช าก าร ใน โ ร ง เร ีย น  

ป ระถ ม ศ ึก ษ าท ี่น ัก เร ียน ม ีผ ส ล ัม ถ ุท ธ ิ๋ท างก าร เร ียน ส ูง  ผ ล ก าร ว ิจ ัย พ บ ว ่า

โรงเร ียน ม ีล1ว น ให ญ ่ม ีก ารด ำเน ิน งาน ท ั้ง  9 ด ้าน  โ ด ย ส ่งค ร ูเข ้าร ับ ก ารอ บ รม เรอ งห ล ัก ส ูต ร  

ส ่ง เส ร ิม จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก าร เร ีย น ก าร ล อ น โ ด ย H น ัก เร ียน ม ีส ่วน ร ่วม  จ ัด ซ ื้อ ล ื่อ ก าร เร ีย น ก ารส อ น ด ้ว ย เง ิน

ง บ ป ร ะ ม าณ  ดำเน ิน ก ารว ัด ผล ร ่วม ก ับ ก ล ุ่ม โรงเร ียน  จ ัดบ ร ิการห ้อ งส ม ุด  ค ร ูร ่ว ม ว างแ ผ น งาน ว ิช าก าร  

และจ ัด ก ิจก รรม ส ่ง เส ร ิม ก ารส อ น  จ ัด ป ระช ุม อ บ รม ท างว ิช าก าร เร ื่อ งก ารส อ น แ ล ะว ัด ผ ล  ส ่วน ป ัญ ห าท ี่พ บ  

ม าก ไ ด ้แ ก ่ ผ ู้ป ก ค รอ งไม ่เข ้าใจก ารจ ัด ก ิจก รรม ก าร เร ียน ก ารส อ น  งบ ป ระ ม าณ ไม ่เพ ียงพ อ ใน ก ารจ ัด ซ ื้อ  

ห น ังส ือ เข ้าห ้องส ม ุด

ว ิเช ีย ร  น พ พ ลกร ัง (253 2 ) ได ้ท ำก ารว ิจ ัย เรอ ง การบ ร ิห ารงาน ว ิช าการใน โรงเร ียน ป ระถม  

ศ ึก ษ า  ล ังก ัด ส ำน ัก งาน ก ารป ระ ถ ม ศ ึก ษ าจ ังห ว ัด น ค รราช ส ิม า ท ี่น ัก เร ียน ม ีผส ล ัม ถ ุท ธ ี้ท างก าร เร ียน ส ูง  

โ ด ย ม ีว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์เพ ื่อ ศ ึก ษ าก าร บ ร ิห าร ง าน ว ิช าก าร ใน โ ร ง เร ีย น ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ าท ี่น ัก เร ีย น ม ีผ ส ล ัม ถ ุท ธ ิ้ 

ท างก าร เร ียน ส ูง  ผ ล ก ารว ิจ ัยพ บ ว ่า

โรงเร ียน ส ่วน ให ญ ่ม ีเอ ก ส ารห ล ัก ส ูต รพ อ เพ ียง ให ้ค ร ูศ ึก ษ าด ้ว ยต น เอ ง แ ล ะ ต ิด ต าม ป ร ะ เม ิน  

ก ารใช ้ ด ้าน ก าร เร ีย น ก าร ล อ น จ ัด ย ืด ห ย ุ่น ต าม ส ภ าพ  ส ่งเส ร ิมให ้ป ร ับ ป ร ุงการส อน โดยการน ิเท ศ จ ัดซ ือ  

ล ื่อ ด ้ว ย เง ิน ง บ ป ร ะ ม าณ  ส ่ง เส ร ิม ให ้ค ร ูร ับ การอบ รม ด ้วยการว ัดผลป ระเม ิน  แ ล ะ จ ัด ท ำส ถ ิต ิข ้อ ม ูล

ส ่งเส ร ิม ก ารใช ้ห ้อ งส ม ุด  ด ้าน ก าร น ิเท ศ ม ีก าร ศ ึก ษ าส ภ าพ ค ว าม ต ้อ งก าร ร ่ว ม ก ับ ค ร ู ใช ้ก ารน ิเท ศ แ บ บ ให ้ 

ค ำป ร ึก ษ าโ ด ย ค ร ูน ิเท ศ ก ัน เอ ง  ค ร ูม ีส ่วน ร ่วม ก ำห น ด น โยบ ายใน ก ารวางแผ น ด ำเน ิน งาน ร ่วม ก ับ ผ ู้บ ร ิห าร  

จ ัด ป ร ะ ช ุม อ บ รม ท างว ิช าก าร  ต รงต าม ค ว าม ต ้อ งก ารแ ล ะ ค ว าม จ ำเป ็น ร ่ว ม ก ับ ก ล ุ่ม โรง เร ียน  งาน ท ุก

ด ้าน ม ีก าร ป ระ เม ิน ผ ล น ำผ ล ม าป ร ับ ใช ้งาน แ ต ่ล ะ ด ้าน  ส ่ว น ป ัญ ห าท ี่พ บ ม าก ค ือ  ค ร ูไม ่เข ้าใจห ล ักส ูตร ไม่ 

ค รบ ช ั้น เร ียน ล ื่อ ก ารเร ียน ก ารล อ น ไม ่เพ ียงพ อ  ข ้อส อบ ไม ่ได ้ม าตรฐาน  ไม ่ครอบ ค ล ุม เน ือห า หน ังส ือห ้อง 

ส ม ุด ม ีน ้อ ย  ได ้ร ับ การน ิเท ศจาท ศ ึกษ าน ิเท ศอำ๓ อน ้อยค ร ั้ง  ดำเน ินโครงการไม ่ครบท ุกโครงการ คร ูบ าง 

ส ่วน ไม ่เอ าใจใส ่จ ัด ก ิจก รรม เส ร ิม ก าร เร ียน  และไม ่ต ้องการร ับ การอบ รม

พ ง ษ ์ศ ัก ด ิ้ อ ิน ท ราม ะ (253 6 )ไ ด ้ท ำก าร ว ิจ ัย เร ื่อ ง  ก าร ศ ึก ษ าส ภ าพ แ ล ะ ป ัญ ห าก าร บ ร ิห าร งาน  

ว ิช า ก า ร ใ น โ ร ง เร ีย น ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า  ล ัง ก ัด ส ำ น ัก ง า น ก า ร ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า  จ ัง ห ว ัด ศ ร ีส ะ เก ษ  โด ยม ี
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ว ัต ถ ุป ร ะ ส งค ์เพ ื่อ ส ืก ษ าส ภ าพ แ ล ะ ป ัญ ห าก าร บ ร ิห าร งาน ว ิช าก าร ใน โร ง เร ีย น ป ร ะ ถ ม ค ืก ษ า ผ ล ก าร ว ิจ ัย  

พ บ ว ่า

โรงเร ียน ส ่วน ให ญ ่ม ีก ารด ำเน ิน งาน ท ั้ง  9 ด ้าน  โด ยส ่งเส ร ิม 'ให ้ค ร ูค ืกษ าห ล ักส ูตรด ้วยตน เอง 

แ ล ะ ม ีก าร ต ิด ต าม ป ร ะ เม ิน ผ ล  ส ่ง เส ร ิม ก ารจ ัด ก ิจ ก ร รม ก าร เร ีย น ก ารล อ น จ ัด ซ ื้อ ส ื่อ ก าร เร ีย น ก าร ล อ น

ด ้ว ย เง ิน ง บ ป ร ะ ม าณ  จ ัด ระบ บ บ ร ิก ารล ื่อ  ม ีก ารว ัด ผ ล แ ล ะ น ำผ ล ใป ป ร ับ ป ร ุงก ิจ ก รรม ก ารเร ียน ก ารล อ น  

จ ัด ห อ ง ส ม ุด แ ล ะ ร ะ บ บ บ ร ิก าร  ม ีก าร น ิเท ศ ภ าย ใน โ ด ย ค ร ูม ีส ่ว น ร ่ว ม  ค ร ูม ีส ่ว น ร ่ว ม ว าง แ ผ น แ ล ะ จ ัด  

ก ิจกรรม ส ่ง เส ร ิม การส อน  ส ำรว จ ป ัญ ห าค ว าม ต ้อ งก ารแ ล ะ ส ่ง เส ร ิม ค ร ูเข ้าร ับ ก ารอ บ รม  ส ่วน ป ัญ ห าท ี่ 

พ บ ใน ระด ับ ม า ค ือ ข าด แ ค ล น ค ร ูเฉ พ าะ ก ล ุ่ม ป ร ะ ส บ ก าร ณ ์ช าด เจ ้าห น ้าท ี่ห ้อ ง ส ม ุด โ ด ย เฉ พ าะ
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