
วธดาเนนการวจย

การวิจัยครังนีใช้ระเบียบวิธีการวิจัยเซิงบรรยาย (Descriptive Research) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ 
ทำนาย ตรวจสอบและพ ัฒ นาโมเดลความสำเร ็จในมหาว ิทยาล ัยของน ิส ิตคณ ะคร ุศาสตร ์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ดังมีรายละเอียดและขั้นตอนการดำเนินการวิจัย ต่อไปนี้

ป ร ะ ช า ก ร  คือ นิสิตที่เรียนคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยที่ผ่านการดัดเลือก 
โดยใช้องค์ประกอบคือคะแนนสอบเช้ามหาวิทยาลัยร้อยละ 90 ผลการเรียนเฉลี่ยและเปอร์เซ็นไทล์ 
ของนักเรียนมัธยมคืกษาตอนปลายร้อยละ 5 ในปีการคืกษา 2543-2546

ก ล ุ่ม ต ัว อ ย ่า ง  คือนิสิตคณะครุศาสตร์รุ่นที่เช้าปีการคืกษา 2543-2545 ที่มี'ข้อมูลครบถ้วน 
สำหรับการวิจัยในครั้งนี้ ม ีจำนวนทั้งสิ้น906 คน ดังแสดงในตารางที่ 12

ต า ร า ง ที่ 12 จำนวนและร้อยละของผู้ผ่านการคัดเลือกจากทบวงมหาวิทยาลัย และจำนวนนิสิต 
ที่กำลังคืกษาในคณะครุศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จำแนกตามสาขาวิชา

ป ีการส ืกษ า 2 5 43 จก ารส ืก ’ *า  2544 ป ีการส ิกษ า 2 5 45

รฟัส ทบวง คณ ะค ร ุศ าส ตร ์ รหัส ทบวง คณ ะคร ุศาสตร ์ รหัส ทบวง คณ ะคร ุศาสตร ์

มหา'ว ทยาลย จุฬาฯ มหาวทย•ไลย จุฬาฯ มหาว ํทยาล ้ข จุฬาฯ

0028 4 2 00 32 38 24 0037 16 9

00 29 4 3 0033 59 49 0038 34 22

0030 7 3 0034 43 33 0039 90 70

0031 10 9 0035 - 00 40 4 4

00 32 5 5 0036 42 35 0041 39 26

00 3 3 1 ลาออก 0037 41 39 0042 36 35

0034 5 4 0038 2 2 0043 6 3

00 35 12 12 0039 10 9 0044 10 8

00 36 13 12 0040 10 7 0045 10 7

0037 4 3 0041 20 16 00 46 20 19

0038 30 20 0042 12 9 0047 9 8

00 39 30 19 0043 7 6 0048 10 9

00 40 30 26 0044 1 ลาออก 00 49 1 1

0041 27 24 0045 5 5 0050 9 9

00 42 20 19 0046 9 9 0051 8 6

00 43 3 3

0044 20 20

00 45 14 14

00 46 6 5

00 47 -
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ตารางท่ี 12 (ต่อ)
ป ีก า รส ืก » า  2 5 43 ป ีการส ืกษา 25 44 ป ีก ารส ืก »า  25 45

รหัส ทบวง

มหาวทยาล ัย

คณ ะค ร ุศ าส ต ร ์ 

จ ุฬาฯ

รหัส ทบวง

มหาว ํทยาล ัย

คณ ะคร ุศาสตร ์ 

จุฬาฯ

รหัส ทบวง

มหาว ิทยาล ัย

คณ ะคร ุศาสตร  ์

จุฬาฯ

00 48 5 5

00 49 10 10

00 50 10 8

0051 10 10

00 52 10 1

0053 3 2

0054 2 3

00 5 5 5 12

00 56 12 3

รวม 3 0 5 2 5 7 2 9 9 2 4 3 3 0 2 2 3 2

ตารางที่ 12 แสดงข ้อม ูลคะแนนลอบค ัดเล ือกเข ้าส ืกษาในสถาบ ันอ ุดมส ืกษา ทบวง 
มหาวิทยาลัย ท ี่ผ ่านการค ัดเล ือกเข ้าส ืกษาในคณะครุศาสตร์จ ุฬาลงกรณ ์มหาวิทยาล ัย ปีการ 
สืกษ'า 2543-2545 นำฐานข้อมูลที่ได ้จากทบวงมหาวิทยาลัย โดยการสร้างแบบบันทึกข้อมูลใน 
การเชื่อมโยงคับเลขประจำตัวนิสิต เพื่อให้ได้จำนวนกลุ่มตัวอย่างทีกำลังสืกษาอยู่จริงพบว่า ผู้ทึ 
ผ่านการคัดเลือกเข้าสืกษาไนคณะครุศาสตร์ปีการสืกษา 2543 จากรหัสคณะ 0028-0056 จำนวน 
305 ค น ป ีก า รส ืก ษ า  2544 รห ัสคณ ะ 0032-0046จำนวน 299 คน และป ีการส ืกษ า 2545 
รห ัสคณ ะ 0037-0051 จำนวน 302 คน หล ังจากได ้นำข ้อม ูลจากทบวงมหาว ิทยาล ัยจำนวน 
ดังกล่าวมาเชื่อมโยงคับข้อมูลผู้ท ี่เข ้าสืกษาอยู่จริงด้วยรหัสเลขประจำตัวนิส ิต พบว่านิสิตทีผ่าน 
การคัดเลือก,จากทบวงมหาวิทยาลัยบางคน1ไม่มารายงานตัวหริอลาออกกลางคันจึงมีกลุ่มตัว1อย่าง 
ท ี่ส ืกษ าใน ป ีการส ืกษ า 2543 จำนวน  257 คน ป ีการส ืกษ า 2544จำนวน 243 คน และ 
ปีการสืกษา 2545 จำนวน 232 คน

ตัวแปรที่ใซ้ในการวิจัย

ตัวแปรที่ใช้ไนการวิจัยครั้งนี้ประกอบด้วยตัวแปรต้น 4 ตัว และตัวแปรตาม 2 ตัว ดังนิ
1) ต ัวแปรต ัน ได้แก่ ผลการเรียนเฉลี่ย (GPA) คะแนนเปอร์เซนไทล์ (PR) คะแนนลอบ 

เข้ามหาวิทยาลัย (SCO_ENT) และคุณธรรมและจิตลำนก (MORAL)
2) ต ัวแปรตาม ได้แก่ ผลลัมฤทธิ๋ทางการเริยน (GPAX) ทักษะความลามารถทีจำเป ็น 

ลำหรับคนยุคใหม่ (ABILITY)
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เ ค ร ื่อ ง ม ีอ ท ี่ใ ช ้โ น ก า ร ว ิจ ัย

การว ิจ ัยในครั้งน ี้ ประกอบด ้วยข ้อม ูล 2 ส่วน คือ ส ่วนท ี่เป ็นข ้อม ูลท ุต ิยภ ูม ิ ค ือข้อมูล 
ค ะแนน สอบ ค ัด เล ือกจากทบ วงม ห าว ิท ยาล ัย  ข ้อม ูล ผล การเร ียน เฉ ล ี่ยจากฝ ่ายว ิชาการ 
คณะครุศาสตร์โดยใช้แบบบันทึกข้อมูล และในส่วนของข้อมูลที่ให้กลุ่มตัวอย่างรายงานตนเองโดย 
ใช้แบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดับ ดังนี้

1) แบบบ ันท ึกท ี่ผ ู้ว ิจ ัยสร้างข ึ้นเพ ื่อใช ้บ ันท ึกข ้อม ูลจากแหล ่งข ้อม ูลท ุต ิยภ ูม ิของทบวง 
มหาวิทยาลัย ประกอบด้วย ชื่อ-สกุล รหัสสาขาวิชา เลขที่บัตรประจำตัวประชาซน รหัสวิชาที่เป็น 
องค์ประกอบของสาขาวิชานั้นพร้อมคะแนนแต่ละรายวิชา

2) แ บ บ บ ัน ท ึก ท ี่ส ร ้า งข ึ้น เพ ื่อ ใช ้บ ัน ท ึก ข ้อ ม ูล จ าก ฐ า น ข ้อ ม ูล ข อ งส ำน ัก ท ะ เบ ีย น  
คณะครุศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ชื่อ-สกุลชั้นปีที่ค ืกษาผลลัมกุทธิ้ทางการเรียนเฉลี่ยเมื่อ 
ลิ้นสุดในแต่ละปีการคืกษา

3) เครื่องมือในการเก็บข้อมูลเชิงปริมาณ คือ แบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างและพัฒนาขึ้น 
เพื่อวัดคุณธรรมและจิตสำนึก ของนักเรียนขณะเรียนชั้นมัธยมคืกษาตอนปลาย และข้อรายการ 
สำหรับวัดทักษะที่จำเป็นสำหรับคนยุคใหม่ของนิสิตระดับปริญญาตรี คณะครุศาสตร์จุฬาลงกรณ์ 
มหาวิทยาลัย แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 2 ส่วนใหญ่  ๆ ส ่วนแรกเป็น ข ้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ให ้ 
ข้อมูล ได้แก่ ว ิธ ีการคัดเลือกเข้าเรียนในมหาวิทยาลัย สาขาวิชาที่ทำลังคืกษา ประวัต ิการเรียน 
ระด ับม ัธยมคืกษาตอนปลาย และประว ัต ิการเร ียนระด ับปริญ ญ าตรีในส ่วนท ี่ 2 เป็นแบบวัด 
แบบมาตรประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดับ ซ ึ่งแยกเป ็นข ้อรายการสำหรับท ักษะท ี่จำเป ็น 
สำหรับคนยุคใหม่ และข้อรายการสำหรับวัดคุณธรรมและจริยธรรม โดยให้ผู้ตอบรายงานตนเองทั่ง 
2 ส่วน ชั้นตอนการสร้างและพัฒนาเครื่องมือมืดังต่อไปนี้

ชั้นที่ 1 ค ืกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจ ัยที่เก ี่ยวข้องทั้งในและต่างประเทศเพื่อกำหนด 
ตัวแปรด้านที่ไม่เกี่ยวข้องกับวิชาการที่ส่งผลให้เกิดความสำเร็จและเป็นบุคคลที่พึงประสงค์ตามที่ 
ลังคมต้องการ กำหนดนิยามและโครงสร้างตัวแปรที่ต้องการวัด

ช้ันท่ี 2 โครงสร้างเน้ือหาข้อคำถามในแบบลอบถาม ผู้วิจัยได้สร้างข้อคำถามขืนมาครังแรก 
ตามนิยามของตัวแปรแต่ละตัว หลังจากนั้นได้ให้ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจลอบความตรงเชิงเนึอหา 
(content validity) ของแบบลอบถามโดยมีผู้ทรงคุณวุฒิจำนวน 3 ท่าน ผู้วิจัยปรับปรุงข้อคำถาม 
และเพิ่มข้อคำถามในแบบสอบถามให้มืความชัดเจนยิ่งขืน โดยเพิ่มข้อคำถามในบางตัวแปร หลัง 
จากปรับแก้ตามผู้ทรงคุณวุฒิแล้วพบว่ารายการสำหรับวัดคุณธรรมจำนาน 20 ข้อ ซ ึงวัดคุณธรรม 
10 ด้าน  ๆละ 2 ข้อ ส่วนข้อรายการวัดทักษะที่จำเป็นสำหรับคนยุคใหม่มี 6 ทักษะ  ๆละ 2 ข้อ รวม 
12 ข้อรายละเอียดปรากฏในตารางที่ 13 โดยในตารางที 13 จะกำหนดนิยามสำหรับแต่ละตัวแปร 
ย่อยท่ีมุ่งวัด
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ต า ร า ง ท่ี 13 โครงสร้างข ้อคำถามเน ื้อหาของแบบวัดพฤติกรรมของน ิส ิตคณะครุศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ตัวแปร ตัวแปรย่อย/นิยาม จำนวนข้อ ข้อที่
ทักษะความสามารถที่ 
จำเป็นลัาหรับคนยุค 
ใหม่

1. ทักษะการที่อสาร
-ทักษะการฟัง ความสามารถในการจับประเด็น 
จากสิงที่ฟังได้ถูกต้องและครบถ้วน มารยาทใน 
การฟังในโอกาสต่างๆ
-ทักษะการพูด ความสามารถในการติดต่อลือ 
สารด้วยการพูดที่มีความซัดเจน ลันกระซับ ตรง 
ประเด็น ครบถ้วน พูดด้วยถ้อยคำสุภาพ

2 1-2

2. ทักษะทางลังคม
-ทักษะมนุษยลัมพันธ์ ความสามารถสร้างลัม 
พันธภาพอันดีกับผู้อื่น และความลามารถใน 
การปฎิลัมพันธ์กับผู้อื่น การทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
ความสามารถในการทำงานเป็นกลุ่มได้เป็น 
อย่างดี
•ทักษะการปรับตัว ความสามารถปรับเปลี่ยน 
ตนเองด้านแนวความคิด ทัศนคติ และ 
พฤติกรรมต่างๆ ได้อย่างเหมาะสมกับบริบท 
สภาพแวดล้อมที่เปล่ียนแปลงไป

2 3-4

3. ทักษะชีวิต
•จิตสำนึกประชาธิปไตย การรับรู้ในสิทธิของตน 
เองและผู้อ่ืน การมีความเข้าใจ และการมีส่วน 
ร่วมในกระบวนการการเมือง •จิตสำนึกเพ่ีอผู้อ่ืน 
และส่วนรวม การแสดงออกถึงการไม่ยึดเอา 
ประโยชน์ของตนเองเป็นที่ต้ัง มีน้ําใจชอบช่วย 
เหลือผู้อ่ืนเสมอ
•การเห็นคุณค่าในเอกลักษณ์ความเป็นไทย มี 
ความภูมิใจในความเป็นไทย และตระหนักว่าตน 
เองเป็นส่วนหนื่งของลังคมไทย 
•การประหยัดและอดออม การใช้เวลา ความอด 
ทนและจิตสำนึกชอบในการตัดสินใจใช้ 
ทรัพยากรต่างๆ

2 5-6
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ตารางท ี่ 13 (ต ่อ )

ตัวแปร ตัวแปรย่อย/นิยาม จำนวนข้อ ข้อที่
4. ทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
-ความเข้าใจและสามารถใช้เครื่องมือและ 

อุปกรณ์สารสนเทศที่'จำเป็นในชีวิต

5. ทักษะการจัดการ
•ท ักษะการจัดการความรู้ สามารถค้นคว้าหา 

ความร ู้รวบรวมส ังเคราะห ์ว ิเคราะห ์และ  

สามารถนำความรู้ท ี่ม ือยู่มาใช้ประโยซใ!ในชีว ิต  

ประจำวันไค ้

•ท ักษะการบริหารเวลา ลามารถจัดการเกี่ยวกับ  

การใช้เวลาเพ ื่อทำสิงต่างๆไค้อย่างเก ิดประโยชน์ 

สูงสุด โดยไม่ปล่อยให้เวลา สูญเสืยไป

6. ทักษะการคิด
- การคิดถูกต้องแยบคาย สามารถคิดว ิเคราะห  ์

ว ิจารณ ์ ความคิดริเร ื่มลร้างสรรค์ คิดสุจริต คิด 

เป็นระบบ

2

2

2

7-8

9-10

11-12

คุณธรรมและ 
จิตสำนึก

1. ความขยันหมั่นเพียร
•ความเพียรหมั่นทำสิงนั้นด้วยความมานะ 
พยายาม อดทน ไม่ทอดทิ้งงาน ไม่ท ้อถอยในการ 

ปฏิบ ัต ิงาน

•กระตือรือร้นตั้งใจ1จริงต่อการปฏิบติั-งาน เพื่อให  ้

งานนั้นบรรลุผลสำเรีจ พยายามค ้นหาความ รู้ 
อย่างจริงจ ัง

2. ความอดทน
•ความอดทนต่องานที่ตรากตรำ อดทน ต่อความ 

เหนื่อยยาก

•อดทนต่อการยั่วยุ การวิจารณ ์ตำหนิ รู้จ ักควบ 

คุมอารมณ ์ และรู้จ ักการรอคอย

3. ความสามารถพึ่งตนเอง
•ปฏิบ ัต ิงานโดยใช้ความสามารถของตนเองไม ่ 
พึ่งพาผู้อ ื่นท ิ้งด ้านความคิดหรือ การปฏิบัติ 

•กระทำสิงต่างๆ ด ้วยตนเองกล้าเผช ิญปัญหา 

และปฏิบ ัต ิตนในโอกาสและสถานที่ต ่างๆได  ้

เหมาะลม

2

2

2

13-14

15-16

17-18
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ตารางท ี่ 13 (ต ่อ )

ตัวแปร ตัวแปรย่อย/นิยาม จำนวนข้อ ข้อที่
4. มีวินัย
-การอยู่ในกรอบข้อบังคับของกฎเกณฑ์ที่มีการ 

กำหนดขึ้น

-การกระทำสิงใดสิงหนึ่งตามระเบ ียบ  

กฎเกณฑ์ของสังคมเพื่อความสงบสุขในชีว ิตของ 

ตนเอง และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ 

สังคม

5. ความรับผิดชอบ
- ท ำ งานที'ตนได้รับมอบหมายด้วยความ

เอาใจใส่ ไม่ละทิ้งงาน ปฏิบ ัต ิภารกิจจนสำเร ็จล ุ

ล่วง

- ท ำ งานด ้วยความพยายามละเอ ียด  

รอบคอบ เพ ื่อให ้บรรลุจ ุดมุ่งหมาย ใช ้เวลาอย่าง 

มีค ุณค ่า ปฏิบ ัต ิงานให้ครบถ้วน

6. ความกตัญญ
•สภาพจิตท ี่ร ับรู้ความดี และยินดีท ี่จะทำความด  ี

โดยศรัทธามั่นใจ

•ความรู้ส ิกท ี่จะทดแทนบุญคุณของผู้ม ีพระค ุณ  
การระล ึกถ ึงบ ุญค ุณ และตอบแทนเมื่อมีโอกาส 

ทั้งต ่อบุคคล และต่อสถาบัน

7. ความเมตตา
•ความรัก ความปรารถนาดี แสดงไมตร ี

หวังดีต ่อเพื่อนร่วมงาน

•ช ่วยเหลือให้ท ุกคนประสบความสุข มีนำใจโอบ 

อ้อมอารีต ่อผู้อ ื่น เช่น การให้ปัน สิง นำใจ แก่ 

บุคคลที่ควรให ้

8. ความท ี่อสัตย์
•การประพฤติตนอย่างเหมาะลม จรีงใจ ตรงไป 

ตรงมา

•การปฏิบ ัต ิท ี่ตรงต ่อความเป ็นจรีงท ังกาย วาจา 
ใจ ท ั้งต ่อตนเองและผู้อื่น

9. ความตรงต่อเวลา
•การทำงานอย่างใดอย่างหนึ่งให ้ตรง

2

2

2

2

2

2

19-20

21-22

23-24

25-26

27-28

29-30
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ตารางท ี่ 13 (ต ่อ )

ตัวแปร ตัวแปรย่อย/นิยาม จำนวนข้อ ข้อท่ี
กับเวลา หรีอให้สำเร็จตามท่ีกำหนดไว้ 
•การปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมายได้เรียบร้อย 
สำเร็จได้ผลดีและทันเวลา 
1 0 . ความนอบน้อมถ่อมตน 
•ความประพฤติท่ีเรียบร้อยมีกิริยานอบน้อม พูด 
จานุ่มนวล จิตใจอ่อนโยนรู้จักท่ีสูงท่ีต่ํา 
-มีลัมมาคารวะต่อบุคคลท่ัว1ไป

2 31-32

ขั้นที่ 3 การทดลองใช ้เครื่องมือ ในขั้นตอนการทดลองใช ้เครื่องมือผู้ว ิจ ัยได้นำแบบสอบ 
ถามคุณลักษณะบางประการของน ิส ิตคณะครุศาสตร์จ ุฬาลงกรณ ์มหาวิทยาลัย ท ี่ได ้จากการ 
ปรับปรุงและพัฒนาข้อคำถามจนลมบูรณ์นำไปทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างนิสิตระดับปริญญาตรี 
ขั้นปีที่ 1 คณะครุศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จำนวน 36 คน เมื่อวันที่ 6 ก ุมภาพ ันธ ์2547 
จากนั้นนำมาวิเคราะห์หาค่าความเที่ยงแบบลอดคล้องภายใน (internal consistency reliability) 
โดยใช ้ส ูตรการหาค ่าล ัมประส ิทธ ิ้แอลฟาของครอนบาค (Cronbanch's alpha coefficient) ได้ 
ค ่าความเท ี่ยงแบบสอบถามด ้านค ุณ ธรรมและจ ิตสำน ึก (MORAL) เท่ากับ .789 ด ้านท ักษะ 
ความลามารถที่จำเป็นสำหรับคนยุคใหม่ (ABILITY) เท่ากับ .831

ขั้นที่ 4 นำแบบสอบถามที่ได ้มาปรับปรุงให ้สมบูรณ ์แล้วนำไปใช้เก ็บรวบรวมข้อมูลกับ 
กลุ่มตัวอย่างทั้ง 3 ขั้นปี เนื่องจากคณะครุศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้แบ่งสาขาวิซาเป็น 
8 สาขาวิชา ได้แก่ การจิกษ'าปฐมวัย ประถมจิกษา ม ัธยมจิกษา (วิทยาศาสตร์) ม ัธยมจิกษา 
(มนุษยศาสตร์และลังคมศาสตร์) คิลปจิกษา ดนตรีจิกษา ธุรกิจจิกษา และการจิกษานอกระบบ 
โรงเรียน ตังนั้นจึงดำเนินการส่งแบบสอบถามเพื่อวัดคุณลักษณะบางประการ โดยการติดต่อผ่าน 
อาจารย์ผ ู้สอนนิส ิตข ั้นป ีท ี่ 2-3 ทังสิน จำนวน 15 ท่าน เพ ือขออนุญาตเก ็บข้อม ูลเน ืองจากการ 
เก็บข้อมูลตังกล่าวต้องเชื่อมโยงกับ,ข้อมูลคะแนนลอบและคะแนนเฉลียของนิสิตแต่,ละ!คน จึงต้อง 
เก็บตามห้องเรียนเพื่อให้'ได้เลขประจำตัวนิสิตมาใช้ประโย,ชนใ'นการวิจัย โดยเก็บแบบลอบถาม 
ตามสาขาวิชา และ1ขั้นปีที่จ ิกษาตังนี้ ป ีการจิกษา 2543ส่งแบบลอบถามจำนวน 357 ฉบับได้ร ับ 
แบบสอบถามกลับมาจำนวน 206 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 80.15 ปีการจิกษา 2544 ส่งแบบสอบถาม 
จำนวน 243 ฉบับ ได ้ร ับแบบสอบถามกล ับมาจำนวน 213 ฉบับ ค ิดเป ็นร ้อยละ 87.65 และ 
ปีการจิกษา 2545 ส่งแบบสอบถามจำนวน 232 ฉบับได้รับแบบลอบถามกลับมาจำนวน 183 ฉบับ 
คิดเป็นร้อยละ 78.87 รายละเอียดตังตารางที 3.2
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ตารางท่ี 14 จำนวนของแบบสอบถามท่ีได้รับกลับมา จำแนกตามสาขาวิชา
ลาขาวิชา ป ีการค ืกษา 2543 ป ีการค ืกษา 2544 ปีการศกษ'า 2545

1 การคืกษาปฐมวัย 17 18 24
2 ประถมคืกษา 27 22 23
3 ม ัธยมคืกษา (วิทยาศาสตร์) 65 64 57
4 ม ัธยมคืกษา (มนุษยศาสตร์และ 34 37 40

สังคมศาสตร์)
5 ศิลปคืกษ'า 30 25 -
6 ดนตรีคืกษา 5 12 15
7 ธุรกิจคืกษา 10 13 8
8 การคืกษานอกระบบโรงเรียน 18 22 16

รวม 206 213 183
แบบลอบถามที่ส่งแต่ละชั้นปี 257 243 232

ร้อยละของ แบบสอบถามที่ได้คืนใน 80.15 87.65 78.87
แต่ละชั้นปี

เก็บรวบรวมข้อมูลสำหรับใช้ไนการวิจัย

1. การเก ็บรวบรวมข ้อม ูลในส ่วนของผลคะแนนสอบว ัดความร ู้ และผลลัมฤทธี้'ทาง 
การเรียน1ไนมหาวิทยาลัยผู้'วลัยตำเนินการดังนีทำหนังลือขออนุญาต,ไข้ฐาน'ข้อมูลทุติยภูมิคะแนน 
สอบค ัดเล ือกจากทบวงมหาวิทยาล ัย และฐานข ้อม ูลผลการเร ียนของน ิส ิตจากฝ ่ายว ิชาการ 
คณะครุศาสตร์จ ุฬาลงกรณ ์มหาวิทยาลัย ตังแต่ปีการสืกษ'า 2544-2545 และภาคการสืกษาต้น 
ของปีการสืกษา 2546

2. การเก็บรวบรวมข้อมูลในส่วนของแบบสอบถาม ผู้วิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล โดย 
ก ารท ำห น ังส ือขออน ุญ าต แจกแบ บ ส อบ ถาม เท ือ ท ำการว ิจ ัยจากค ณ บ ด ีค ณ ะค ร ุศ าส ต ร ์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย สืบเนืองจากกลุ่มตัวอย่างทีใช้ในการวิจัยครังนประกอบดายนิสิตทกำลัง 
สืกษาจำแนกตามสาขาวิชาต่างๆ ตังแต่ชันปีที 2 - 4  ในคณะครุศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลคังนี้

2.1 ติดต่อเจ้าหน้าที่ฝ่าย'วิชาการ'ของคณะครุศาสตร์ เทือ'ขอทราบรายละเอียดตารางเรียน 
ของนิสิตแต่ละชั้นปี และรายซื่ออาจารย์ผู้สอน

2.2 ต ิดต ่อก ับอาจารย ์ผ ู้สอนเพ ือขออน ุญาตไชเวลาเรยนชองน ิส ิต ส่าบหบงใบการ 
เก็บรวบรวมข้อมูล
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2.3 เมื่อได้รับอนุญาตจากอาจารย์ผู้สอน ผู้วิจัยไป๓ บข้อมูลด้วยตนเองโดยชี้แจง 
รายละเอียดในการทำแบบสอบถาม และเปิดโอกาสให้ถามข้อสงสัยต่างๆ ในแบบลอบถาม

การวิเคราะห์ข้อมูล

ผู้วิจัยได้ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัยในครั้งนี้ ดังน้ี
1. การวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น ใช้สถิติบรรยายคำนวณหาค่าสถิติเบื้องต้น ได้แก่ ค่าเฉล่ีย 

ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าสัมประสิทธิ้]การกระจาย ค่าความเบ้ และค่าความโด่ง เพ่ือคีกษ'า 
ลักษณะการกระจายของตัวแปรแต่ละตัว

2. การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของตัวแปร ด้วยการหาค่าสัมประสิทธิ้สหสัมพันธ์แบบ 
เพยร์สันโดยใช้โปรแกรม SPSS for Windows version 11.5

3. ว ิเคราะห ์องค ์ประกอบ (Factor Analysis) และค ่านำหน ักความสำค ัญ ของแต ่ละ 
องค ์ประกอบท ี่ใช ้โดยใช ้ว ิธ ีการสก ัดองค ์ประกอบแบบ Principle Component Analysis และ 
หมุนแกนแบบ Variamx เฟือสำรวจจำนวนองค์ประกอบในแบบวัดคุณธรรมและทักษะที่จำเป็น 
สำหรับยคนยุคใหม่ ในการวิจัยครั้งนี้พบว่านํ้าหนักองค์ประกอบของแต่ละตัวแปรมีค่าใกล้เคียงกัน 
จ ึงได ้ทำการรวม ค ะแน นด ิบ จากแต ่ละข ้อรายการเข ้าด ้วยก ัน  เป ็นคะแนนรวม ของแต ่ละ 
องค์ประกอบหลักกล่าวคือ แบบวัดคุณธรรมซึ่งประกอบด้วยคุณธรรม 4 ด้านรวม 10 ตัวแปรย่อย 
เมื่อวิเคราะห์องค์ประกอบดังปรากฎในบทที่ 4 พบว่ามีนี้าหนักองค์ประกอบใกล้เคียงกันได้ทำ 
การรวมคะแนนดิบเป็นตัวแปรย่อยแยกตามองค์ประกอบที่มุ่งวัดจำแนกเป็น 4 ด้าน จากนั้นทำการ 
วิเคราะVโองค์ประกอบอันดับที่ลอง (second order analysis) เพื่อวิเคราะห์นํ้าหนักองค์ประกอบ 
ทั้ง 4 ด้าน ผลปรากฏว่าน ั้าหน ักม ีค ่า1ใกล้เค ียงก ัน จ ึงทำการรวมคะแนนค ุณ ธรรมเหล ือเพ ียง 
1 ตัวแปร สำหรับการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับทักษะที่จำเป็นสำหรับคนยุคใหม่ได้ทำการวิเคราะห์ 
ในลักษณะเดียวกัน รายละเอียดของผลการวิเคราะห์ปรากฏในบทที่ 4 การวิเคราะห์องค์ประกอบ 
ในส่วนนี้ใข้โปรแกรมสำเร็จรูป SPSS for Window version 11.5

4. การวิเคราะห์ความเหมาะสมของโมเดลความสำเร็จในมหาวิทยาลัย โดยการวิเคราะห์ 
ความลอดคล้องของข้อมูลเซิงประจักษ์กับโมเดลด้วยโปรแกรมลิสเรล (LISREL version 8.53) 
ใช้สถิติทดสอบความกลมกลืน ได้แก่ การทดสอบค่าไคร์สแควร์ โดยเสนอค่า degree of freedom 
ค่า P, ค่า GFI (Goodness of Fit Index), AGFI (Adjusted Goodness of Fit Index), RMSEA

5. การวิเคราะห์ความไม่แปรเปลี่ยนของโมเดลระหว่างปีการคีกษาของแต่ละชันปี ใช้วิธี 
การวิเคราะห์ลิลเรล แล้วเปรียบเทียบโมเดลความสำเร็จทั้ง 3ปีการคีกษา โดยแสดงโมเดล 
ความสัมพันธ์เชิงโครงสร้าง โดยการเปรียบเทียบเล้นทางอิทธิพลของทัง 3 โมเดลทีทำการ
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เปร ียบเท ียบ และเปร ียบเท ียบค ่าขนาดอ ิทธ ิผลของต ัวทำนายท ี่ม ีต ่อต ัวแปรความสำเร ็จใน 
มหาวิทยาลัย ทั้งนี้มีการทดลอบนัยสำคัญของขนาดอิทธิพลโดยการทดสอบค่าที

6. วิเคราะห์อำนาจของการทำนายของตัวทำนายความสำเร็จในมหาวิทยาลัยโดยใช้ค่า R2 
ซึ่งได้จากผลการวิเคราะห์ลิสเรล
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