
วธดาเนนการวจย

การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยมุ่งสร้างและพัฒนาแบบสอบเอ็มอีคิว เพื่อวัดทักษะชีวิตสำหรับ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยวัดทักษะชีวิตทุกองค์ประกอบตามที่กรมสุขภาพจิตได้เสนอองค์ 
ประกอบทักษะชีวิตไว้ คือ ความคิดสร้างสรรค์ ความคิดวิเคราะห์วิจารณ์ ความตระหนักรู้ในตน 
ความเห็นใจผู้อ่ืน ความภูมิใจในตนเอง ความรับผิดชอบต่อสังคม การสร้างสัมทันธภาพและการ 
ส่ือสาร การตัดสิน'ใจและการแก้ปีญหา การจัดการกับอารมณ์และความเครียด โดยผู้วิจัยได้เสนอ 
รายละเอียดในการวิจัยดังต่อไปนี้

1. การสร้างและพัฒนาแบบวัดทักษะชีวิต
2. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง
3. การเก็บรวบรวมข้อมูล
4. การวิเคราะห์ข้อมูล

1. การสร้างและพัฒนาแบบวัดทักษะชีวิต
การสร้างและพ ัฒนาแบบวัดท ักษะชีว ิต ผ ู้ว ิจ ัยม ีกระบวนการในการสร้างและ

พัฒนาแบบวัดทักษะชีวิตดังแผนภาพท่ี 5 และรายละเอียดดังขั้นตอนต่อไปนี้
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แผนภาพท่ี 5 กระบวนการสร้างและพัฒนาแบบวัดทักษะชีวิต

ข้ันตอนที่ 1 สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิดทักษะชีวิตในแต่ละองค์ประกอบ และหลักการสร้าง 
แบบสอบเอ็มอีคิว
1.1 สร้างความเข้าใจเก่ียวกับแนวคิดทักษะชีวิต โดย 1) ศึกษากรอบแนวคิดและองค์ 

ประกอบทักษะชีวิต งานวิจัยเกี่ยวกับทักษะชีวิตสำหรับนักเรียนในระดับการ 
ศึกษาช้ันต่าง  ๆ และแนวคิดทฤษฎีในองค์ประกอบทักษะชีวิตทั้ง 9 ด้าน
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2) เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการในการประชุมวิชาการทักษะชีวิตครังที่ 3
“ทักษะชีวิตกับความฉลาดทางอารมณ์ ะ สู่สหัสวรรษแห่งการพัฒนาเยาวชนแบบ 
องค์รวม” ในระหว่างวันท่ี 23-24 มีนาคม 2543 ณ โรงแรมติเอมฌอรัลค์ 
กรุงเทพมหานคร

1.2 ศึกษาหลักการและรูปแบบการสร้างแบบสอบเอ็มอีคิวจากงานวิจัยของพวงแก้ว 
ปุณยกนก (2532) และงานวิจัยที่เกี่ยวกับการสร้างแบบสอบเอีมอีคิวในการวัค 
ความรู้ความสามารถในด้านต่าง ๆ

ขนตอนที่ 2 สร้างสถานการณ์และข้อคำถามของแบบวัดทักษะชีวิต เพ่ือเป็นการตรวจสอบความรู้
ความเข้าใจของผู้วิจัยเก่ียวกับทักษะชีวิตและเอ็มอีคิว
2.1 ศึกษาสภาพปีญหาต่าง  ๆ ท่ีเกิดข้ึนกับวัยรุ่น เช่น ปีญหาสารเสพติด ปีญหาการ 

ทะเลาะวิวาท ปิญหาเร่ืองบุหร่ี จากงานวิจัยและข่าวสารประจำวัน และจากการ 
สัมภาษณ์อาจารย์หัวหน้าระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ของโรงเรียนมัธยมศึกษา 
สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพฯ จำนวน 2 ท่าน ท่านละ 1 โรงเรียน เก่ียวกับ 
สภาพป็ญหาที่เกิดขึนกับนักเรียนชันมัธยมศึกษาปีที่ 3 เพื่อนำมาสร้างเป็น 
สถานการณ์ไนแบบวัดทักษะชีวิต

2.2 สร้างตารางโครงสร้างของการวัด สถานการณ์และข้อคำถามของแบบวัดทักษะ 
ชีวิต แล้วให้ผู้ทรงคุณวุฒิด้านเอ็มอีคิว ด้านการวัดและประเมินผล และตรวจ 
สอบลักษณะสถานการณ์ ข้อคำถาม ว่าเป็นลักษณะแบบสอบเอ็มอีคิวท่ีถูกต้อง 
หรือไม่

จากการตรวจสอบของผู้ทรงคุณวุฒิด้านเอ็มอีคิวและด้านการวัดและประเมินผล ได้รับ
คำแนะนำให้ปรับปรุงลักษณะของแบบวัค เน่ืองจากแบบวัคท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้นยังไม,ใช่ลักษณะของ 
เอ็มอีคิว ผู้ทรงคุณวุฒิเสนอแนะให้กำหนดโครงสร้างของสถานการณ์ให้เด่นชัดว่าแต่ละ
สถานการณ์วัดองค์ประกอบอะไร แล้วเฉลยต่อมาในสถานการณ์ลัดไป และจะวัดองค์ประกอบใด 
ต่อไป และคำถามบางข้อสามารถวัดได้หลายองค์ประกอบไม่ใช่องค์ประกอบเดียวตามที่ผู้วิจัย
ต้องการจะวัด ผู้วิจัยจึงปรับปรุงโครงสร้างการวัดทักษะชีวิต และข้อคำถามในแต่ละสถานการณ์ 
ซึ่งสถานการณ์และข้อคำถามท่ีสร้างข้ึนนี ประกอบด้วยสถานการณ์ท่ีเปีนปีญหาในสังคมป็จจุบัน 
สถานการณ์ที่นำเสนอเป็นป็ญหาที่ต่อเนื่อง แต่จะนำเสนอเป็นตอน  ๆ และมีคำถามให้ตอบ ในแต่ 
ละตอนน้ันผู้ตอบต้องวิเคราะห์หาคำตอบ และเขียนคำตอบลงในที่ว่างที่กำหนดไว้ โดยในตอนถัด 
ไปน้ันก็จะมีข้อมูลเพ่ิมข้ึนจากสถานการณ์เติม แล้วตอบคำถาม เป็นเช่นนี้ไปเร่ือย  ๆ จนจบการ 
สอบ ซึ่งผู้วิจัยได้ปรับปรุงแก้ไขตารางโครงสร้างของการวัดใหม่ตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 
และได้ปรับปรุงสถานการณ์ และข้อคำถามใหม่ดังรายละเอียดในตารางท่ี 3



ตารางท่ี 1 ตารางโครงสร้างของการวัดทักษะชีวิต
ส ถ า น ก า ร ณ ์ ค วไม คด 
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กไรจ ัดกไร 
ก ับ

อไรมณ ์ฯ ร ว ม

1 ป ีญ ห า ท ั่ว ไ ป 6
1 . 1  ป ิญ ห า เ ก ี่ย ว ก ับ ก า ร เ ป ล ี่ย น แ ป ล ง ท า ง ร ่า ง ก า ย - - - - y - - - - 1

1 . 2  ป ิญ ห า เ ก ี่ย ว ก ับ ก า ร แ ต ่ง ก า ย ต า ม แ ฟ ช ั่น y - y - - y - - 3

1 . 3  ผ ล ก ร ะ ท บ จ า ก ส ถ า น เ ร ิง ร ม ย ์ - - - - - - y y - 2

2 .  ป ีญ ห า เ ก ี่ย ว ก ับ ก า ร ส ูบ บ ุห ร ี่ 3
2 . 1  ผ ล ก ร ะ ท บ จ า ก ก า ร ส ูบ บ ุห ร ี่ - - y - - - - 1

2 . 2  ก า ร แ ก ้ไ ข ก า ร ส ูบ บ ุห ร ี่ - y - - - - - - y 2

3 . ป ีญ ห า เ ก ี่ย ว ก ับ ส า ร เ ส พ ต ิด 9
3 . 1  อ ัน ต ร า ย ข อ ง ส า ร เ ส พ ต ิด y - - - - - - 1

3 . 2  ส า เ ห ต ุก า ร ต ิด ส า ร เ ส พ ต ิด - - y - - - - - - 1

3 . 3  ก า ร ห ล ีก เ ล ี่ย ง แ ล ะ ก า ร ป ้อ ง ก ัน ส า ร เ ส พ ต ิด - - - y y y y - y 5

3 . 4  ผ ล ก ร ะ ท บ จ า ก ก า ร ต ิด ส า ร เ ส พ ต ิด - y - - - - - y - 2

ร ว ม 2 2 2 2 2 2 2 2 2 18

ON
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ตัวอย่างแบบวัคทักษะชีวิตฉบับที่ 1 สถานการณ์ท่ีเก่ียวกับปีญหาท่ัวไป

พี่ตู้เป็นนักจัดรายการวิทยุสำหรับวัยรุ่น ได้จัดรายการเพลงสลับกับการตอบรัเญหา ใน 
แต่ละวันจะมีวัยรุ่นโทรศัพท์เข้ามาปรึกษามากมายทังชายและหญิง เช่น “หนูช่ือป็มค่ะ อายุ 
ย่างเข้า 16 ปีแล้วค่ะ สูง 150 เซนติเมตร แต่หนักถึง 65 กิโลกรัมค่ะ หนูกลุ้มใจจัง ทำไม 
หนูล้วนแบบนี คงไม่มีใครสนใจคนล้วน  ๆ แบบหนูใช่ไหมคะ” “เพ่ือนบอกว่า หนูคงหาแฟน 
ได้ยาก เพราะหน้าตาก็ไม่สวย ตาชันเคียว อกก็แบน ชำยังเตี้ยอีก หนูอิจฉาเพ่ือนท่ีเขาทุ่นดี 
หน้าตาคี หนูจะทำอย่างไรคีคะ” “ผมกำลังสนใจเพื่อนหญิงคนหน่ึง แต่แค่จะสบตาผมยังไม, 
กล้าเลย รู้สึกว่าตัวเองไม่หล่อ ไม,เด่นแบบพวกนักรัองที่สาว  ๆ เขาชอบกัน ผมควรทำอย่างไร 
ดีครับ” ฯลฯ

1. ล้าหากท่านมีป็ญหาตังข้างต้น ท่านคิดว่า ปีญหาต่างๆเหล่านีจะทำให้คุณค่าของตัวท่านลดลง 
จริงหรือไม่ เพราะเหตุใด
คำตอบ..........................................................................................................................................

2.3 ตรวจสอบสถานการณ์และข้อคำถามในแต่ละองค์ประกอบว่าวัดองค ์ประกอบตามท่ี 
ต ้อ งก''ร!'ดตามตารางโครงสร้างหรือไม่ ตลอดจนตรวจสอบเวลาท่ีใข้ทำแบบวัคทักษะชีวิต และ 
ข้อบกพร่องในการดำเนินการสอบ โดยผู้วิจัยได้นำแบบวัคทักษะชีวิตท่ีสร้างขึ้นไปทดลองใช้กับ
นักเรียนชันมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสันติราษฎร์วิทยาลัย เม่ือวันท่ี 29 เดือนพฤษภาคม 2544 
จำนวน 2 ห้อง คือ ม.3/1 และ ม.3/11 จำนวน 64 คน ในการทดลองใช้แบบวัดครั้งน้ี 
ผู้วิจัยได้ดำเนินการสอบด้วยตนเองและผู้ช่วยการดำเนินการสอบด้วย 1 ท่าน และอาจารย์ประจำ 
หมวดวิชาพลานามัยของโรงเรียนช่วยอำนวยความสะดวกและควบคุมดูแลการดำเนินการสอบห้อง 
ละ 1 ท่าน ผู้วิจัยกำหนดรูปแบบของแบบวัคโดยการจัดพิมพ์ข้อคำถามข ้อละ 1 หน้า แยกเป็น 
ฉบับ  ๆ ฉบับละ 1 สถานการณ์

การดำเนินการสอบนั้นผู้วิจัยได้อธิบายให้นักเรียนทราบถึงวัตถุประสงค์ในการสอบและคำ 
ชีแจงในการสอบ และในการสอบน้ันจะแจกแบบวัดทักษะชีวิตให้นักเรียนทำครั้งละ 1 ฉบับ ที 
ละ 1 ข้อคำถาม โดยให้นักเรียนจับเวลาในการตอบคำถามแต่ละข ้อใช้เวลาเท่าไร การท่ี
ผู้วิจัยไม,ได้กำหนดเวลาให้กับนักเรียน เพื่อให้นักเรียนได้ใช้ความคิดได้อย่างเต็มท่ี และต้องการ 

. ประมาณเวลาในการทำแบบวัคทักษะชีวิตของนักเรียนในแต่ละฉบับ เมื่อนักเรียนทำเสร็จก็ให้
นักเรียนควํ่าไว้ เมื่อทำเสร็จครบทุกคนจึงแจกให้นักเรียนทำข้อต่อไป และในขณะท่ีตอบคำถามใน
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แต่ละข้อนันผู้วิจัยได้ชี้แจงให้นักเรียนมีความชื่อสัตย์ต่อตนเอง ไม่กระทำการทุจริตใด ๆ ทั้งสิน 
และไม่เปิดดูคำตอบในข้อที่ผ่านมา

ผลจากการทดลองใช้แบบวัดทักษะชีวิต พบข้อบกพร่องในการดำเนินการสอบหลาย 
ประการคือ 1) การแจกคำถามทีละข้อจะทำให้เสียเวลามากและเม่ือนักเรียนตอบเสร็จแล้วบางคร้ัง 
กระดาษคำถามตกลงใด้โต๊ะก่อให้เกิดความวุ่นวาย และนักเรียนอาจจะอ่านคำตอบท่ีตนตอบผ่านมา 
2) นักเรียนบางคนเขียนตอบได้ช้า บางคนเขียนตอบได้เร็ว ทำให้คนเขียนตอบเสร็จก่อนรู้สืกเบ่ือท่ี 
ต้องรอทำข้อต่อไปพร้อมกับคนอ่ืน และคนท่ีรู้สืกว่าตนเองช้ากว่าคนอ่ืนก็ต้องรีบเร่งเขียนโดยท่ีไม่ 
คิดให้รอบคอบ 3) นักเรียนส่วนใหญ่ไม่ได้จับเวลาในการทำแต่ละข้อ เพียงแค,ประมาณให้ผู้วิจัย 
ทราบว่าใช้เวลาประมาณข้อละ 2-3 นาที หรือ 3-4 นาที เท่าน้ัน ไม,ได้ระบุว่าแต่ละข้อใช้เวลาทำ 
เท่าไร และ 4) มีข้อคำถาม ข้อท่ี 4 และข้อท่ี 5 ในสถานการณ์ปีญหาท่ัวไปท่ีนักเรียนไม่ค่อยเข้าใจ 
คำถามทำให้นักเรียนตอบคำถามไม,ตรงกับองค์ประกอบท่ีผู้วิจัยต้องการวัด ช๋ึงผู้วิจยต้องนำข้อคำ
ถามทังสองข้อนีมาปรับปรุงแก้ไขให้ภาษากระชับและชัดเจนตรงกับองค์ประกอบท่ีต้องการวัด

นอกจากนั้นแล้วผู้,วิจัยได้สอบถามความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับแบบวัดทักษะชีวิต 
โดยให้นักเรียนเขียนแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับแบบวัดทักษะชีวิตหลังจากที่นักเรียนทำแบบวัค 
ทักษะชีวิตฉบับที่ 3 เสร็จแล้ว มีนักเรียนเขียนแสดงความคิดเห ็น รวบรวมได้ จำนวน 31 คน ซ่ึง 
นักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับแบบวัดทักษะชีวิตท้ัง 3 ฉบับ ในประเด็นต่อไปน้ีตามรายละเอียด 
ดังตารางท่ี 2

ต าร าง ท ี่ 2  ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง น ัก เร ีย น เก ี่ย ว ก ับ แ บ บ ว ัด ท ัก ษ ะ ช ีว ิต

ป ร ะ เด ็น ค ว าม ถ ี่ (ร ้อ ย ล ะ )

1. เป ็น แ บ บ ว ัด ท ี่ม ีค ว า ม ย า ก ง ่า ย ป า น ก ล า ง 13 (4 1 .9 4 )

2 . เป ็น แ บ บ ว ัด ท ี่ส ร ้า ง ส ร ร ค ์ด ี ให ้แ ง1ค ิด ท ี่เป ็น ป ร ะ โย ช น ัใน ก า ร เผ ช ิญ ก ับ 12 (3 8 .7 1 )

ส ถ าน ก าร ณ ์'ใน ป ีจ จ ุบ ัน

3. เป ็น แ บ บ ว ัด ท ี่ย า ก  ต ้อ ง ใช ้ค ว า ม ค ิด ว ิจ า ร ณ ญ า ณ ใน ก า ร ต อ บ ด ้ว ย 6 (1 9 .3 5 )
4 . ข ณ ะ ท ี่อ ่า น ส ถ า น ก า ร ณ ์ร ู้ส ีก ส น ุก เห ม ือ น ก ับ ไ ด ้เข ้า ไ ป อ ย ู่ใ น ส ถ า น ก า ร ณ ์น ั้น 3 (9 .6 8 )

จร ิง ๆ  ส อ น ให ้ร ู้จ ัก แ ก ้ป ีญ ห า ท ี่ก ำ ล ัง เผ ช ิญ อ ย ู่ด ้ว ย ต น เอ ง

5. เป ็น แ บ บ ว ัด ท ี่ท ำ ให ้ผ ู้ต อ บ ต ร ะ ห น ัก ถ ึง โท ษ ข อ ง ส า ร เส พ ต ิด ม า ก ข ึ้น 3 (9 .6 8 )
6 . แ บ บ ว ัด น ี้เห ม า ะ ก ับ ว ัย ร ุ่น 1 (3 .2 3 )
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2.4 ตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างข้อคำถามกับองค์ประกอบทักษะชีวิต เพ่ือหา
คุณภาพในด้านความตรงเชิงเนือหา โดยผู้ทรงคุณวุฒิด้านทักษะชีวิตและด้านการวัดและประเมิน
ผลการถึกษา ประเมินความสอดคล้องของข้อคำถามกับองค์ประกอบท่ีวัด

หลังจากท่ีผู้วิจัยได้ปรับข้อคำถามในข้อคำถามท่ีนักเรียนตอบไม่ตรงกับองค์ประกอบท่ีจะ 
วัด แล้วให้อาจารย์ท่ีปรึกษาพิจารณาและปรับแก้แล้ว ผู้วิจัยได้นำแบบวัดทักษะชีวิตส่งผู้ทรง
คุณวุฒิด้านทักษะชีวิต และด้านการวัดและประเมินผลการถึกษา ตรวจสอบความตรงของ
สถานการณ์และข้อคำถาม โดยส่งรายละเอียดเก่ียวกับแบบวัดทักษะชีวิต อันได้แก่ ช่ือเร่ืองการทำ 
วิจัย วัตถุประสงค์ในการวิจัย คำจำกัดความในการวิจัย ลักษณะแบบสอบเอ็มอีคิว แบบประเมิน 
และแบบวัดทักษะชีวิตจำนวน 3 ฉบับ โดยนำส่งผู้ทรงคุณวุฒิด้านการวัดและประเมินผลการ 
ถึกษาและผู้ทรงคุณวุฒิด้านทักษะชีวิตทังหมด 8 ทำน ประมาณ 4 สัปดาห์ ผู้วิจัยได้รวบรวมแบบ 
ประเมินจากผู้ทรงคุณวุฒิครบท้ังหมด

จากการตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างข้อคำถามกับองค์ประกอบทักษะชีวิตน้ัน ผู้วิจัย 
ได้คำนวณความสอดคล้องระหว่างข้อคำถามกับองค์ประกอบทักษะชีวิต โดยใช้สูตร
ดังนี (คิริชัย กาญจนวาสี, 2541:257)

I O C  = 1 5N

เม ื่อ  IO C ค ือ  ด ัช น ีค ว า ม ส อ ด ค ล ้อ ง ร ะ ห ว ่า ง ข ้อ ค ำ ถ า ม ก ับ อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท ัก ษ ะ ช ีว ิต  

R ค ือ  ค ะ แ น น ผ ล ก า ร ต ัด ส ิน ข อ ง ผ ู้ท ร ง ค ุณ ว ุฒ ิ

+1 ห ม าย ถ ึง  เห ็น ด ้ว ย ว ่า ข ้อ ค ำ ถ า ม ว ัด ไ ด ้ต ร ง ต า ม อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท ัก ษ ะ ช ีว ิต  

0  ห ม าย ถ ึง  ไม,แ น ่ใจ ว ่า ข ้อ ค ำ ถ า ม ว ัด ไ ด ้ต ร ง ต า ม อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท ัก ษ ะ ช ีว ิต  

-1 ห ม าย ถ ึง  ไ ม ่เห ็น ด ้ว ย ว ่า ข ้อ ค ำ ถ า ม ว ัค ไ ด ้ต ร ง ต า ม อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท ัก ษ ะ ช ีว ิต  

N  ค ือ  จ ำน ว น ผ ู้ท ร ง ค ุณ ว ุฒ ิ

แ ล ะ ส ำ ห ร ับ เก ณ ฑ ์ค ว า ม ส อ ด ค ล ้อ ง น ั้น  ค ิร ิช ัย  ก าญ จ น ว า ส ี (2 5 4 1 ) น ั้น  ไ ด ้ร ะ บ ุไ ว ้ว ่า  

ล ้า  1 0 C  >  0 .5 0  ถ ือ ว ่า  ข ้อ ค ำ ถ า ม น ัน ว ัด ไ ด ้ส อ ด ค ล ้อ ง  ซ ึ่ง จ า ก ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ข อ ง ผ ู้ท ร ง ค ุณ ว ุฒ ิไ ด ้ 

ผ ล ด ัง ต าร าง
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ตารางท่ี 3 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างข้อคำถามกับองค์ประกอบทักษะชีวิตท่ีวัค
ตามตารางโครงสร้างของการวัดทักษะชีวิต ฉบับท่ี 1 (IOC)

ข้อท่ี เห็นด้วย (+1) ไม่แน่ใจ (0) ไม1เห็นด้วย (-1) IOC
ข้อท่ี 1 7 1 0 .88
ข้อ ท่ี 2 8 0 0 1.00
ข้อ ท่ี 3 7 0 1 .88
ข้อ ท่ี 4 8 0 0 1.00
ข้อ ท่ี 5 8 0 0 1.00
ข้อ ท่ี 6 8 0 0 1.00

จากตารางท่ี 3 พบว่าผู้ทรงคุณวุฒิมีความเห็นสอดคล้องกันระหว่างข้อคำถามกับองค์
ประกอบทักษะชีวิตของฉบับท่ี 1 จำนวน 6 ข้อคำถาม มีค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อ 
คำถามกับองค์ประกอบทักษะชีวิตท่ีวัคตามตารางโครงสร้างของการวัคทักษะชีวิต ฉบับท่ี 1 (IOC) 
ต้ังแต่ .88 ถึง 1.00 และถือว่าผู้ทรงคุณวุฒิมีความเห็นสอดคล้องกันมากกว่าร้อยละ 80

ตารางท่ี 4 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างข้อคำถามกับองค์ประกอบทักษะชีวิตท่ีวัด
ตามตารางโครงสร้างของการวัดทักษะชีวิต ฉบับท่ี 2 (IOC)

ข้อท่ี เห็นด้วย (+1) ไม่แน่ใจ (0) ไม,เห็นด้วย(-1) 10C
ข้อท่ี 1 7 0 1 .88
ข้อ ท่ี 2 5 3 0 .63
ข้อ ท่ี 3 7 0 1 .88

จ า ก ต า ร า ง ท ี่ 4  พ บ ว ่า ผ ู้ท ร ง ค ุณ ว ุฒ ิม ีค ว า ม เห ็น ส อ ด ค ล ้อ ง ก ัน ร ะ ห ว ่า ง ข ้อ ค ำ ถ า ม ก ับ อ ง ค  ์

ป ร ะ ก อ บ ท ัก ษ ะ ช ีว ิต ข อ ง ฉ บ ับ ท ี่ 2 จ ำน ว น  3 ข ้อ ค ำถ า ม  ม ีค ่า ด ัช น ีค ว า ม ส อ ด ค ล ้อ ง ร ะ ห ว ่า ง ข ้อ  

ค ำ ถ า ม ก ับ อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท ัก ษ ะ ช ีว ิต ท ี่ว ัด ต า ม ต า ร า ง โ ค ร ง ส ร ้า ง ข อ : ,ไ ว ร ว ัด ท ัก ษ ะ ช ีว ิต  ฉ บ ับ ท ี่ 2  (IO C ) 

ด ัง แ ต ่ .63  ถ ึง  .88  แ ล ะ ม ีค ำ ถ า ม ใน ข ้อ ท ี่ 2 ท ี่ผ ู้ท ร ง ค ุณ ว ุฒ ิไม ,เห ็น ด ้ว ย  ผ ู้ว ิจ ัย จ ึง ได ้น ำข ้อ  

ค ำ ถ า ม ม า ป ร ึก ษ า ก ับ อ า จ า ร ย ์ท ี่ป ร ึก ษ า  แ ล ะ ไ ด ้แ ก ้ไ ข ป ร ับ ป ร ุง ต า ม ค ำ แ น ะ น ำ ข อ ง อ า จ า ร ย ์ท ี่ป ร ึก ษ า
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ตารางท่ี 5 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างข้อคำถามกับองค์ประกอบทักษะชีวิตท่ีวัด 
ตามตารางโครงสร้างของการวัดทักษะชีวิต ฉบับท่ี 3 (IOC)

ข้อท่ี เห็นด้วย (+1) ไม,แน่ใจ (0) ไม,เห็นด้วย (-1) IOC
ข้อที่ 1 8 0 0 1.00
ข้อ ท่ี 2 8 1 0 .88
ข้อ ท่ี 3 8 0 0 1.00
ข้อ ท่ี 4 6 1 1 .75
ข้อ ท่ี 5 7 0 1 .88
ข้อ ท่ี 6 6 1 1 .75
ข้อ ท่ี 7 6 1 1 .75
ข้อ ท่ี 8 8 0 0 1.00
ข้อ ท่ี 9 4 3 1 .50

จ า ก ต า ร า ง ท ี่ 5 พ บ ว ่า ผ ู้ท ร ง ค ุณ ว ุฒ ิม ีค ว า ม เห ็น ส อ ด ค ล ้อ ง ก ัน ร ะ ห ว ่า ง ข ้อ ค ำ ถ า ม ก ับ อ ง ค  ์

ป ร ะ ก อ บ ท ัก ษ ะ ช ีว ิต ข อ ง ฉ บ ับ ท ี่ 3 จ ำน ว น  9 ข ้อ ค ำถ า ม  ม ีค ่า ด ัช น ีค ว า ม ส อ ด ค ล ้อ ง ร ะ ห ว ่า ง ข ้อ  

ค ำ ถ า ม ก ับ อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท ัก ษ ะ ช ีว ิต ท ี่ว ัด ต า ม ต า ร า ง โ ค ร ง ส ร ้า ง ข อ ง ก า ร ว ัด ท ัก ษ ะ ช ีว ิต  ฉ บ ับ ท ี่ 3 (IO C )  

ด ัง แ ต ่ .5 0  ถ ึง 1 .00  แ ล ะ ม ีค ำ ถ า ม ใน ข ้อ ท ี่ 4 , 6 , 7  แ ล ะ  9  ท ี่ผ ู้ท ร ง ค ุณ ว ุฒ ิบ า ง ท ่า น ไ ม ่ 

เห ็น ด ้ว ย  ผ ู้ว ิจ ัย จ ึง ไ ด ้น ำ ข ้อ ค ำ ถ า ม ม า ป ร ึก ษ า ก ับ อ า จ า ร ย ์ท ี่ป ร ึก ษ า  แ ล ะ แ ก ้ไ ข ป ร ับ ป ร ุง ต า ม ค ำ แ น ะ น ำ  

ข อ ง อ า จ า ร ย ์ท ี่ป ร ึก ษ า

ฃ๋ันตอนท่ี 3 สร้างโมเดลคำตอบและกำหนดนำหนักคะแนน
3.1 สร้างโมเดลคำตอบ ผู้วิจัยนำแบบวัดทักษะชีวิตฉบับสมบูรณ์ให้ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ด้านทักษะชีวิตและด้านการวัดและประเมินผลการศึกษา ตอบแบบวัดทักษะชีวิต เพ่ือนำคำตอบ 
เหล่าน้ันมาสร้างเป็นโมเดลคำตอบ ผู้วิจัยได้รวบรวมคำตอบของผู้ทรงคุณวุฒิ และสังเคราะห์ 
คำตอบท่ีเป็นไปได้ของผู้ทรงคุณวุฒิทังหมดมาสร้างเป็นโมเดลคำตอบ แล้วนำโมเดลคำตอบท่ี
สังเคราะห์ฃึนมาอภิปรายร่วมกับอาจารย์ท่ีปรึกษาเพ่ือกำหนดโมเดลคำตอบท่ีสมบูรณ์
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ตัวอย่างคำตอบของผู้ทรงคุณวุฒิ โมเดลคำตอบและน้ําหนักการให้คะแนน 
ฉบับท่ี 1 คำถามข้อท่ี 1 วัดองค์ประกอบความภูมิใจในตนเอง

พ่ีด้เปีนนักจัดรายการวิทยุสำหรับวัยรุ่น ได้จัดรายการเพลงสลับกับการตอบใ]ญหา ใน 
แต่ละวันจะมีวัยรุ่นโทรศัพท์เข้ามาปรึกษามากมายทังชายและหญิง เช่น

ผู้พีง “หนูช่ือป็มค่ะ อายุย่างเข้า 16 ปีแล้วค่ะ สูง 150 เซนติเมตร แต่หนักถึง 65 
กิโลกรัมค่ะ หนูกลุ้มใจจัง ทำไมหนูอ้วนแบบนี คงไม่มีใครสนใจคนอ้วน  ๆ แบบหนูใช่ไหม
คะ”

ผู้พีง “ผมกำลังสนใจเพ่ือนหญิงคนหน่ึง แต่แค,จะสบตาผมยัใไม่กล้าเลย รู้สึกว่าตัวเอง 
ไม,หล่อ ไม่เด่นแบบพวกนักร้องท่ีสาวๆเขาชอบกัน ผมควรทำอย่างไรดีครับ”

1. หากท่านมีป็ญหาตังข้างด้น ท่านคิดว่า ใ]ญหาต่างๆเหล่านีจะทำให้คุณค่าของตัวท่านลดลง 
หรือไม่ เพราะเหตุใด
คำตอบ..............................................................................................................................

เวลา...................นาที

คำตอบของผู้ทรงคุณวุฒิ
ผู้ทรงคุณวุฒคินท่ี 1 - ไม่ เพราะแต่ละคนจะมีจุคดี จุดด้อย และปีญหาความอ้วน 

หรือไม่หล่อ ไม,ใช่ตัวปีญหา เพราะทุกคนสามารถสร้างบุคลิกภาพท่ีดีฃองตนเอง และใช้ธุดดีสร้าง 
และเพ่ิมความม่ันใจในตนเองได้

ผู้ทรงคุณวุฒคินท่ี 2 - ไม่ลดลง เพราะรูปร่างภายนอกนานไปก็เปล่ียนแปลงตาม 
กาลเวลา และข้ึนคย่กับคนอ่ืน  ๆ มองตัวเรา คุณค่าของตนเองท่ีสำคัญ คือคุณค่าภายในตนหรือ 
จิตใจ หรือการกระทำท่ีดี การมีความสามารถพิเศษ

ผู้ทรงคุณวุฒิคนท่ี 3 - ไม่ เพราะคิดว่ารูปร่างหน้าตาภายนอกเป็นเพียงองค์ 
ประกอบส่วนหน่ึงเท่าน้ัน แต่นิสัยและบุคลิกภาพท่ีดี รวมท้ังจิตใจท่ีดีงามคือคุณค่าท่ีสำคัญของ 
ตัวเรามากกว่า
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ผู้ทรงค ุณ ว ุฒ ิคนท่ี 4 - จะทำให้คุณค่าในตนเองลดลง เพราะพยายามมองจุดลบ 
หรือชุดด้อยในตนเองแทนท่ีจะหาจุดบอดหรือจุดเด่นมาเพ่ือสร้างความเช่ือม่ันให้ตนเอง

ผู้ทรงค ุณ ว ุฒ ิคนท่ี 5 - ไม่ เพราะถึงเราทุ่นไม่ดีหรือขีอาย แต่อาจจะเป็นคนขยัน 
มีนำใจ ชอบช่วยเหลือผู้อ่ืน ส่ิงเหล่าน้ีเป็นคุณค่าของคนอย่างหน่ึง

ผู้ทรงค ุณ ว ุฒ ิคนท่ี 6 - จริง เพราะคงใม่มีใครสนใจคนท่ีมีลักษณะท่ีใม่หล่อ/ 
ไม่สวย ถ้าทุกคนมีโอกาสเลือก เราต้องเลือกส่ิงท่ีดีก่อน จนกว่าจะคบกันไปนาน  ๆ เขาอาจจะ 
เลือกเพราะนิสัยก็ได้

จากคำตอบของผู้ทรงคุณวุฒิทังหมดต้องนำมาสังเคราะห์เป็นโมเดลคำตอบท่ีเป็นไปได้มี 
ประเด็นต่อไปน้ี

ประเด็นท่ีหน่ึง ควรคำนึงถึงชุดดีของตนเพ่ือสร้างความม่ันใจให้กับตนเอง
ประเด็นท่ีสอง คุณค่าของคนอยู่ท่ีภายในจิตใจ การมีจิตใจท่ีดีงาม
ประเด็นท่ีสาม คุณค่าของคนอยู่ท่ีการกระทำดี มีนิสัยท่ีดีและบุคลิกภาพท่ีดี
ประเด็นท่ีส่ี คุณค่าของคนลดลง
และได้นำโมเดลคำตอบทังหมดมาพิจารณาร่วมกับคำจำกัดความของแต่ละองค์ประกอบ 

ในการวิจัยครังน้ีด้วย เพ่ือจะได้โมเดลคำตอบท่ีสมบูรณ์ ดังน้ันประเด็นท่ีผู้ตอบจะได้คะแนนคือ 
ประเด็นท่ี 1 ถึง ประเด็นท่ี 3 ส่วนประเด็นท่ี 4 ไม่ได้คะแนน

3.2 การกำหนดนำหนักคะแนน เม่ือจัดสร้างโมเดลคำตอบแล้วได้กำหนดน้ัาหนักคะแนน 
เป็น 4 ระดับ คือ 0, 1 , 2 และ 3 เน่ืองจากสถานการณ์ท่ีสร้างมีท้ังหมด 3 สถานการณ์ ได้แก่ 
สถานการณ์ป็ญหาท่ัวไปวัด 6 องค์ประกอบ สถานการณ์ปีญหาเก่ียวกับบุหร่ีวัด 3 องค์ประกอบ 
และสถานการณ์ป็ญหาเก่ียวกับสารเสพติดวัด 9 องค์ประกอบ ซ่ึงองค์ประกอบท่ีวัดแตกต่างกัน จึง 
จำเป็นต้องกำหนดนำหนักคะแนนไนแต่ละองค์ประกอบให้เท่ากัน ดังน้ันจึงกำหนดให้น้ัาหนัก 
คะแนนในแต่ละข้อเท่ากันด้วย จากโมเดลคำตอบในข้อ 3.1 ได้กำหนดนำหนักคะแนนดังนี

โมเดลคำตอบและน้ําหนักการให้คะแนน
- 3 คะแนน เป็นคำตอบท่ีสมบูรณ์มีประเด็นครบตังแต่ประเด็นท่ี 1 ถึงประเด็นท่ี 3
- 2 คะแนน เป็นคำตอบท่ีมีเพียง 2 ประเด็น
- 1 คะแนน เป็นคำตอบท่ีมีเพียงประเด็นเดียว
- 0 คะแนน เป็นคำตอบในประเด็นท่ี 4
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ข้ันตอนท่ี 4 กำหนดเวลาในการทำแบบวัดทักษะชีวิต รูปแบบของแบบวัดทักษะชีวิต
4.1 การกำหนดเวลาในการทำแบบวัดทักษะชีวิต

จากการท่ีผู้วิจัยได้ทดลองให้นักเรียนตอบแบบวัดในคร้ังแรกแล้วให้นักเรียนจับ 
เวลาในการตอบแบบวัดทักษะชีวิตแต่ละข้อน้ันเพ่ือนำมาประมาณเวลาในการทำแบบวัดทักษะชีวิต 
แต่ละฉบับ แต่เน่ืองจากเวลาท่ีเหมาะสมท่ีใช้ในการทำแบบสอบเอ็ม อี คิว บัน เฟเลตติ (Feleti, 
1986: 131อ้างถึงใน พวงแก้ว ปุณยกนก, 2532:37 ) ได้แนะนำว่าควรให้ผู้ทรงคุณวุฒิทดลองทำ 
แบบสอบแล้วปรับเวลาเพ่ิมจากเวลาในการตอบของผู้ทรงคุณวุฒิอีก 30 % ซ่ึงผู้วิจัยได้ขอความ 
กรุณาให้ผู้ทรงคุณวุฒิจับเวลาสำหรับการตอบข้อคำถามในแต่ละข้อ และนำเวลาท่ีผู้ทรงคุณวุฒิทำ 
แบบวัดทักษะชีวิตมาคำนวณเพื่อกำหนดเวลาที่เหมาะสมในการทำแบบวัดทักษะชีวิตสำหรับ 
นักเรียน จากคำตอบจากผู้ทรงคุณวุฒิจำนวน 6 ท่าน มีผู้ทรงคุณวุฒิเพียง 4 ท่านท่ีได้จับเวลาใน 
การตอบแบบวัดทักษะชีวิต ผู้วิจัยได้กำหนดเวลาท่ีเหมาะสมในการทำแบบวัดทักษะชีวิตดังน้ี
ฉบับท่ี 1 ใช้เวลาท้ังหมด 18 นาที ฉบับท่ี 2 ใช้เวลาท้ังหมด 6 นาที และฉบับท่ี 3 ใช้เวลา 27 
นาที ซ่ึงมีรายละเอียดดังตารางท่ี 6

ตารางท่ี 6 เวลาเฉลี่ยที่ผู้ทรงคุณวุฒิใช้ในการทำแบบวัดทักษะชีวิตในแต่ละข้อคำถาม และเวลาท่ี 
ปรับเพ่ิมขึนเพ่ือความเหมาะสมในการทำแบบวัดทักษะชีวิต

ฉบับท่ี ข้อ ค่าสถิติ ( X ) เวลาท่ีปรับแล้ว (นาที)
ข้อ 1 2.50 3.29 = 3
ข้อ 2 2.50 3.33 = 3
ข้อ 3 2.25 2.93 = 3

1 ข้อ 4 3.00 3.93 = 4
ข้อ 5 2.50 3.25 = 3
ข้อ 6 1.75 2.28 = 2

รวม 14.50 18
ข้อ 1 1.50 1.95 = 2

2 ข้อ 2 1.50 1.95 = 2
ข้อ 3 1.75 2.28 = 2

รวม 4.75 6
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ตารางท่ี 6 (ต่อ)
ฉบับท่ี ข้อ ค่าสถิติ ( X ) เวลาท่ีปรับแล้ว (นาที)

ข้อ 1 2.50 3.25 = 3
ข้อ 2 1.75 2.28 = 2
ข้อ 3 2.75 3.58 = 4
ข้อ 4 3.00 3.83 = 4

3 ข้อ 5 2.25 2.93 = 3
ข้อ 6 2.00 2.60 = 3
ข้อ 7 2.75 3.58 = 4
ข้อ 8 2.02 2.62 = 3
ข้อ 9 1.08 1.40 = 1

รวม 20.10 27

4.2 รูปแบบของแบบวัดทักษะชีวิต
จากการท่ีผู้วิจัยได้ทดลองใช้แบบวัดทักษะชีวิตในครังท่ี 1 แล้ว,พบษัเญหาจากการ 

ดำเนินการสอบท่ีได้แจกข้อคำถามให้นักเรียนทำทีละข้อแล้วเกิดความวุ่นวายในการเก็บรวบรวม 
ผู้วิจัยจึงกำหนดรูปแบบของแบบวัดทักษะชีวิต เป็นฉบับ  ๆ ละสี โดยฉบับท่ี 1 สีชมพู จำนวน 6 
ข้อ ฉบับที่ 2  ส ีฟ้า จำนวน 3 ข้อ และฉบับท่ี 3 สีเขียว จำนวน 9 ข้อ และข้อคำถามในแต่ละ 
ฉบับพิมพ์ด้วยกระคาษสีท่ีต่างกัน หน้าละ 1 ข้อคำถาม โดยท่ีหน้าแรกกับหน้าสุดท้ายของแต่ละ 
ฉบับมีสีเคียวกัน หน้าแรกของแต่ละฉบับจะมีคำช้ีแจงและท่ีว่างสำหรับเขียนช่ือ สกล โรงเรียน 
ห้องเรียน และเลขที ชงในการใช้กระดาษสีนันเทือเป็นการควบคุมให้แต่ละคนทำแบบวัดไป
พร้อม  ๆ กัน และเพ่ือความสะดวกในการดำเนินการสอบ ท้ังยังป้องกันมิให้นักเรียนเปิดกลับไปดู 
ข้อคำถามท่ีทำผ่านมา

ขนตอนที 5 ทดลองใช้เพื่อตรวจสอบการดำเนินการสอบ ความเท่ียงในการตรวจให้คะแนน และ 
ความเป็นปรนัยในการให้คะแนน
5.1 การดำเนินการสอบสำหรับกลุ่มทดลองครังที่ 2 ผู้วิจัยได้นำแบบวัดทักษะชีวิต

ที่จัดพิมพ์ไว้ทัง 3 ฉบับ ทดลองใช้กับนักเรียนชันมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสุวรรณารามวิทยาคม 
ห้อง ม.3/10 จำนวน 37 คน โดยผู้วิจัยได้ดำเนินการสอบดังนี้

5.1.1 ผู้วิจัยดำเนินการสอบด้วยตนเอง และมีอาจารย์ประจำวิชาท่ีสอนคาบเรียน 
นันเป็นผู้ช่วยดำเนินการสอบ ผู้วิจัยได้ให้นักเรียนจัดโต๊ะสำหรับเตรียมการสอบ และได้เตรียม
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5.1.2 ผู้วิจัยได้อธิบายวัตถุประสงค์และความสำคัญของการทดสอบ และได้ชีแจง
ลักษณะของแบบวัคทักษะชีวิต โดยที่แบบวัคทักษะชีวิตมีทั้งหมด 3 ฉบับด้วยกัน แต่ละฉบับมีสี 
ต่างคัน คือฉบับท่ี 1 สีชมพู ฉบับท่ี 2 สีฟ้า และฉบับท่ี 3 สีเขียว ในการทดสอบจะแจกแบบ 
วัดทักษะชีวิตให้นักเรียนทำทีละฉบับ และการตอบข้อคำถามในแต่ละข้อนั้น นักเรียนจะต้องไม่ 
เปิดดูข้อคำถามข้อต่อไปว่าเป็นอย่างไร มีข้อความอย่างไรบ้าง ซึ่งถ้านักเรียนเปิดไปดูจะทำให้
กระบวนการดำเนินการสอบนันเสียไป และไม่สามารถที่จะนำแบบวัคทักษะชีวิตฉบับนั้นมา
วิเคราะห์ได้เช่นเดียวกับแบบวัดของนักเรียนคนอื่น  ๆ และขอให้นักเรียนแต่ละคนทำแบบวัด
ทักษะชีวิตด้วยความตังใจ และมีความเชื่อมั่นในการตอบข้อคำถามแต่ละข้อด้วยตนเอง แบบวัด 
ทักษะชีวิตแต่ละฉบับจะมีเวลาในการทำแต่ละข้อโดยประมาณไว้ให้,แถ้ว และให้นักเรียนบริหาร
เวลาในการทำแบบวัดให้พอดีคับเวลาที่กำหนดให้ในแต่ละฉบับ

5.1.3 ผู้วิจัยแจกแบบวัดทักษะชีวิตฉบับที่ 1 ให้นักเรียนเขียนชื่อ-สกุลที่แผ่นแรก 
แล้วจับเวลาให้นักเรียนเริ่มทำแบบวัดทักษะชีวิตฉบับที่ 1 พร้อมกัน ในขณะที่นักเรียนตอบข้อ 
คำถามแต่ละข้อนัน ผู้วิจัยและอาจารย์ที่ช่วยดำเนินการสอบได้คอยดูแลว่ามีนักเรียนคนใดบ้างที่ 
พลิกกระดาษข้อคำถามกลับไปกลับมา ซ่ึงปรากฎว่าไม,มีนักเรียนคนใดพลิกกลับมาดูคำตอบข้ยที่ 
ผ่านมา หรือว่าเปิดกลับไปดูคำถามข้อต่อไป

5.1.4 เม่ือนักเรียนทำแบบวัดทักษะชีวิตฉบับท่ี 1 เสร็จตามเวลาท่ีกำหนด ผู้วิจัย 
และอาจารย์ผู้ช่วยดำเนินการสอบได้เก็บแบบวัคทักษะชีวิตฉบับท่ี 1 และสอบถามนักเรียนเก่ียวกับ 
ข้อคำถามว่านักเรียนมีข้อสงสัยข้อคำถามข้อใดบ้าง ข้อคำถามข้อใดไม่ชัดเจน และมีสถานการณ์ใด 
ท่ีนักเรียนไม่เข้าใจบ้าง ซ่ึงนักเรียนได้บอกว่าเข้าใจดีทุกสถานการณ์ และไม่สงสัยในข้อคำถามใด

5.1.5 สำหรับแบบวัคทักษะชีวิตฉบับท่ี 2 และ 3 ผู้วิจัยก็ไต้ปฏิบัติเช่นเดียวกับการ 
ทดสอบด้วยแบบวัดทักษะชีวิตฉบับท่ี 1 เม่ือ'ทำเสร็จแล้วก็ได้สอบถามนักเรียนซ่ึงก็ไม่มีปีญหาเช่นเดียวกัน

5.2 ตรวจสอบความเท่ียงในการให้คะแนนระหว่างผู้วิจัยกับอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
และความเป็นปรนัยในการให้คะแนน

5.2.1 ความเท่ียงในการให้คะแนนระหว่างผู้ตรวจ ผู้วิจัยได้นำคะแนนจากการ 
ตรวจแบบวัดทักษะชีวิตโดยผู้วิจัยและอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ทั้งสองท่านไปหาค่า 
สัมประสิทธิ'สหสัมพันธ์ ได้ค่าสัมประสิทธิ๙ (r) =0.851

5.2.2 การตรวจสอบความเป็นปรนัขในการตรวจให้คะแนน โดยศึกษาความ
สัมพันธ์การตรวจให้คะแนนระหว่างผู้วิจัยกับอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ โดยใช้ค่า
สัมประสิทธิสหสัมพันธ์ของเพียร๙สัน พบว่าค่าสัมประสิทธิสหสัมพันธ์ของคะแนนท่ีได้จากการ 
ตรวจของผู้ตรวจท้ัง3 ท่าน มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ0.01 โดยท่ี ทุ2 =0.931, ทุ3 =0.843,

นาพกาแบบแขวนขนาดใหญ่พอที่น ักเรียนทั้งห ้องมองได้ช ัดเจน สำหรับจับเวลาในการทำแบบวัด

ทักษะชีวิต
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และ /23 = 0.855 (ดังรายละเอียดในตารางท่ี 7) ซ่ึงสรุปได้ว่า แบบวัดทักษะชีวิตท่ีผู้วิจัยสร้างขืน 
มีความเป็นปรนัยในการตรวจให้คะแนน โดยจะใท่ทูใดตรวจให้คะแนนก็ได้ค่าเช่นเดียวกัน ซ่ึงใน 
ครังต่อไปนัน ผู้วิจัยจะเป็นผู้ตรวจแบบวัดทักษะชีวิตด้วยตนเอง

ตารางท่ี 7 ค่าสัมประสิทธิสหสัมพันธ์ของคะแนนท่ีได้จากการตรวจของผู้ตรวจ 3 ท่าน
ผู้ตรวจ อาจารย์ท่ีปรึกษาคนท่ี 1 อาจารย์ท่ีปรึกษาคนท่ี 2 ผู้วิจัย

อาจารย์ท่ีปรึกษาคนท่ี 1 1.000
อาจารย์ท่ีปรึกษาคนท่ี 2 0.931** 1.000

ผู้วิจัย 0.843** 0.855** 1.000
* *  P  < 0.01

ค่าสถิติพ้ืนฐานจากการทดลองใช้ พบว่าแบบวัดทักษะชีวิตโดยรวมท้ัง 3 ฉบับ จำนวน 
18 ข้อ มีคะแนนเต็ม 54 คะแนน มีผู้สอบได้คะแนนสูงสุด 46 คะแนน ได้คะแนนต่ําสุด 27 
คะแนน ผู้สอบส่วนใหญ่ได้คะแนน 35 คะแนน (mode = 35) คะแนนเฉล่ียมีค่าเท่ากับ 38.22 
คะแนน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานมีค่าเท่ากับ 4.66 การแจกแจงมีลักษณะเบ้ซ้าย (skewness = 
-.157) และมีค่าความโด่ง (kurtosis = -.637) ค่อนข้างแบนกว่าโค้งปกติ

ตารางท่ี 8 สถิติพันฐานของแบบวัดทักษะชีวิตท่ีทดลองใช้
ค่าสถิติพันฐาน ค่าท่ีได้

คะแนนเตม 54
คะแนนสูงสุด 46
คะแนนต่ําสุด 27
คะแนนเฉล่ีย (mean) 38.22
ค่าความคลาดเคลือนมาตรฐาน (standard error of mean) 0.77
มัธยฐาน (median) 38
ฐานนิยม (mode) 35
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (standard deviation) 4.66
ความแปรปรวน (variance) 21.67
ค่าความเบ้ (skewness) -0.157
ค่าความโด่ง (kurtosis) -0.637
จำนวนผ้สอบ 37



2. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง
2.1 ประชากร นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 สังกัดกองการมัธยมศึกษา กรมสามัญศึกษา 

กรุงเทพมหานคร ปีการศึกษา 2544 จำนวน 29,836 คน (ข้อมูลจากกลุ่มงานสารสนเทศ กอง 
แผนงาน กรมสามัญศึกษา)

2.2 กลุ่มตัวอย่าง กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครังนี้ได้แก่ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
สังกัดกองการมัธยมศึกษา กรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร ปีการศึกษา 2544 ซึ่งได้แบงกลุ่ม 
ตัวอย่างออกเป็นกลุ่ม ๆ ตังนี

2.2.1 กลุ่มที่ทดลองใช้เครื่องมือครั้งแรก นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนสันติ 
ราษฎร์วิทยาลัย จำนวน 64 คน

2.2.2 กลุ่มที่ทดลองใช้เครื่องมือครั้งที่สอง นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียน 
สุวรรณารามวิทยาคม จำนวน 37 คน

2.2.3 กลุ่มตัวอย่างท่ีเก็บข้อมูลจริง ซึ่งได้มาจากการสุ่มแบบหลายชั้นตอน โดยมีการ 
คำนวณกลุ่มตัวอย่าง และการสุ่มกลุ่มตัวอย่างดังน้ี

2.2.3.1 การคำนวณขนาดกลุ่มตัวอย่าง ในการคำนวณขนาดกลุ่มตัวอย่างผู้วิจัย 
ได้ใช้สูตรของยามาเน่และเปรียบเทียบขนาดกลุ่มตัวอย่างจากตารางสำเร็จรูปของยามาเน่ (Yarnana, 
1970;ประคอง กรรณสูต,2542) จากจำนวนนักเรียน 29,836 คน โดยใช้สูตรไนการคำนวณตังนี้

" ' น ี้^

เม่ือ ท หมายถึง ขนาดพอดีของกลุ่มตัวอย่างในการประมาณค่า
N หมายถึง จำนวนประชากรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 สังกัดกองการมัธยมศึกษา 

กรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร ปีการศึกษา 2544 
e หมายถึง ความคลาดเคล่ือน (ของข้อมูลที่รวบรวมได้จากประชากร) เท่าท่ีจะยอมรับได้ 

หรือเป็นความคลาดเคล่ือนเน่ืองมาจากการสุ่มเท่าท่ีจะยอมรับได้ 
แทนค่าสูตร

29,836
ก  = 1 +  [29,836*(0.05Y

= 395 คน

การคำนวณขนาดตัวอย่างโดยใช้สูตรยามาเน่ ผู้วิจัยได้คำนวณโดยกำหนดระดับค่าความเช่ือม่ัน 
ร้อยละ 95 น่ันคือค่าความคลาดเคล่ือนเน่ืองมาจากการสุ่มท่ียอมรับได้ไม่เกิน 5% ซ่ึงจากการคำนวณได้



77

จำนว'นกลุ่มตัวอย่างประมาณ 395 คน แต่เพ่ือความแกร่งของข้อมูล และลดความคลาดเคล่ือนท่ีจะเกิดข้ึน 
น้ัน ผู้วิจัย'ใด1ช้กลุ่มตัวอย่างมากกว่า 395 คน เพ่ือท่ีผู้วิจัยจะได้นำข้อมูลมาสร้าง ปกติวิสัย (norm)

2.23.2 วิธีการสุ่มกลุ่มตัวอย่าง กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังนี้ได้แก่ กลุ่มตัว 
อย่างที่เปึนนักเรียนชันมัธยมศึกษาชันปีที่ 3 สังกัดกองการมัธยมศึกษา กรมสามัญศึกษา 
กรุงเทพมหานคร ปีการศึกษา 2544 ที่ใด้มาโดยการสุ่มแบบหลายขันตอน (multistage random 
sampling) ซึ่งผู้วิจัยได้ดำเนินการสุ่มนักเรียนดังนี้

1. การสุ่มสหวิทยาเขตการศึกษาอย่างง่าย โดยสุ่มสหวิทยาเขตการศึกษามา 10 สหวิทยา
เขตจากสหวิทยาเขตทังหมด 24 สหวิทยาเขต ได้แก่ สหวิทยาเขตเพชรเกษม สหวิ,ทยาเขต
ฉัฎฐมงคล สหวิทยาเขตรัตนโกสินทร์ 2 สหวิทยาเขตรัตนโกสินทร์ 3 สหวิทยาเขตบรมราชชนนี 2 
สหวิทยาเขตราชนครินทร์ สหวิทยาเขตศรีนครินทร์ สหวิทยาเขตเบญจสิริ สหวิทยาเขตกรุงธนบุรี 
1 และสหวิทยาเขตกรุงธนบุรี 3

2. สุ่มโรงเรียนที่เป็นโรงเรียนสหศึกษาจากสหวิทยาเขตการศึกษาละ 1 โรงเรียน ได้ 
โรงเรียนดังต่อไปนี โรงเรียนราชวินิตบางแคปานขำ โรงเรียนจันทร์หุ่นบำเพ็ญ โรงเรียนราชวินิตมัธยม 
โรงเรียนวัดน้อยนพคุณ โรงเรียนโพธิสารพิทยากร โรงเรียนนนทรีวิทยา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
พัฒนาการ โรงเรียนพระโขนงพิทยาลัย โรงเรียนวัดอินทาราม และโรงเรียนศึกษานารีวิทยา

3. สุ่มห้องเรียนชันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนละ 2 ห้องเรียน ดังนั้นในการวิจัยครั้งนี้ 
ผู้วิจัยได้กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ทังหมด ดังรายละเอียดในตารางท่ี 9

ตารางท่ี 9 จำนวนกลุ่มตัวอย่างท่ีไช้ในการเก็บข้อมูลจริง
สหวิทยาเขต โรงเรียน ห้อง จำนวน (คน)

สหวิทยาเขตเพชรเกษม ราชวินิตบางแคปานขำ ม.3/5 , ม.3/6 85
สหวิทยาเขตฉัฎฐมงคล จันทร์หุ่นบำเพ็ญ ม.3/1, ม.3/3 69
สหวิทยาเขตรัตนโกสินทร์ 2 ราชวินิตมัธยม ม.3/3 , ม.3/4 82
สหวิทยาเขตรัตนโกสินทร์ 3 วัดน้อยนพคุณ ม.3 /4 ,ม.3/6 50
สหวิทยาเขตราชนครินทร์ นนทรีวิทยา ม.3/2 , ม.3/4 81
สหวิทยาเขตศรีนครินทร์ เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ม.3/1 , ม.3/2 102
สหวิทยาเขตเบญจสิริ พระโขนงพิทยาลัย ม.3/7 ,ม.3/14 95
สหวิทยากรุงธนบุรี 1 วัดอินทาราม ม.3/3 , ม.3/4 90
สหวิทยากรุงธนบุรี 3 ศึกษานารีวิทยา ม.3/1 , ม.3/2 109
สหวิทยาเขตบรมราชชนนี 2 โพธิสารพิทยากร ม.3/4 ,ม.3/9 86

รวม 10 20 849
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4. สุ่มครูประจำช้ันของนักเรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีได้รับการทดสอบโดยการสุ่มแบบเฉพาะ 
เจาะจง 2 ท่าน เพ่ือให้ครูประจำชันประเมินพฤวิกรรมของนักเรียนตามองค์ประกอบทักษะชีวิต

3. การเก็บรวบรวมข้อมูล
ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลในการพัฒนาแบบวัดทักษะชีวิตโดยดำเนินตามขันตอนดัง 

ต่อไปนี้ *
3.1 ผู้วิจัยดำเนินการจัดทำหนังสือขอความร่วมมือในการเก็บข้อมูลเพื่อการวิจัยจาก 

บัณฑิตวิทยาลัย ให้กับกรมสามัญศึกษา เพ่ือให้กรมสามัญศึกษาออกหนังสือขอความร่วมมือกับ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนในแต่ละโรงเรียน

3.2 ผู้ว ิจ ัยนำหนังสือขอความร่วมมือจากกรมสามัญศึกษาไปยื่นด้วยตนเองให้กับ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนแต่ละโรงเรียนพร้อมกับตัวอย่างแบบวัดทักษะชีวิตที่จะใช้ทดสอบกับนักเรียน 
และได้นัดหมายวัน เวลา ในการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง

3.3 ผู้วิจัยได้ไปเก็บรวบรวมข้อมูลในแต่ละโรงเรียนตามตารางดังต่อไปนี่

ตารางท่ี 10 ตารางการเก็บรวบรวมข้อมูล
วัน เดือน ปี รายชื่อโรงเรียน

21 สิงหาคม 2544 โรงเรียนนนทรีวิทยา
22 สิงหาคม 2544 โรงเรียนวัดอินทาราม
23 สิงหาคม 2544 โรงเรียนราชวินิตมัธยม
24 สิงหาคม 2544 โรงเรียนราชวินิตบางแคปานขำ
27 สิงหาคม 2544 โรงเรียนโพธิสารพิทยากร
28 สิงหาคม 2544 โรงเรียนพระโขนงพิทยาลัย
29 สิงหาคม 2544 โรงเรียนวัดน้อยนพคุณ
30 สิงหาคม 2544 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ
31 สิงหาคม 2544 โรงเรียนจันทร์หุ่นบำเพ็ญ
3 กันยายน 2544 โรงเรียนโพธิสารพิทยากร
11 กันยายน 2544 โรงเรียนศึกษานารี

3.4 การดำเนินการสอบ สำหรับการดำเนินการสอบน้ีนผู้วิจัยเป็นผู้ดำเนินการสอบด้วย 
ตนเองทุกโรงเรียนดังนี

3.4.1 ผู้วิจัยได้จัดพิมพ์แบบวัดทักษะชีวิตเป็นฉบับ  ๆ ฉบับละสีดังนี ฉบับที่ 1 
สีชมพู ฉบับที่ 2 สีเหลือง และฉบับท่ี 3 สีเขียว โดยท่ีหน้าแรกและหน้าสุดท้ายของแต่'ละฉบับ
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จะมีสีเดียวกัน เช่นเดียวกับแบบวัคทักษะชีวิตฉบับที่นำไปทดลองใช้ แล้วจัดแยกแบบวัคทักษะ 
ชีวิตใส่ซองสีนั้าตาลตามรายชื่อโรงเรียนที่เก็บรวมรวมข้อมูล

3.4.2 ในการดำเนินการสอบ'นั้นบางโรงเรียนก็ให้เวลาในการสอบในวันเดียวกัน 
แต่มีโรงเรียนโพธิสารพิทยากรที่ได้ไปสอบ 2 วัน วันละ 1 ห้องเรียน เน่ืองจากการประสานงาน 
กับโรงเรียนเกิดการผิดพลาด นอกจากนั้นโรงเรียนอื่นได้สอบในวันเดียวกันหมด

3.4.3 การดำเนินการสอบน้ัน ในบางโรงเรียน ซึ่งได้แก่ โรงเรียนพระโขนง 
พิทยาลัย โรงเรียนวัดน้อยนพคุณ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ และโรงเรียนศึกษานารี 
วิทยา ทางโรงเรียนได้จัดนักเรียนทั้งสองห้องเรียนให้สอบในเวลาเดียวกัน ซึ่งทางโรงเรียนได้จัด 
ให้ใช้สถานที่สอบเป็นห้องโสตทัศนศึกษา ซึ่งเป็นห้องประชุมที่กว้างใหญ่พอที่จะจุนักเรียนทั้งสอง 
ห้องได้ มีเด้าอี้สำหรับนั่งทำแบบทดสอบได้โตีะละ 1 คน แต่สำหรับโรงเรียนศึกษานารีจะเป็น 
โตะยาว ผู้วิจัยได้จัดให้นักเรียนนั่งโต๊ะละ 4 คน เพ่ือความสะดวกในการน่ังทำข้อสอบ และ 
นักเรียนบางส่วนประมาณ 10 คน ต้องนำเก้าอ้ีมาน่ังเสริม และสำหรับโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
พัฒนาการนันได้ใช้สถานที่สอบเป็นโรงอาหารขนาดกว้าง นั่งทำข้อสอบโต๊ะละ 2 คน สำหรับ 
โรงเรียนอื่นที่ไม,กล่าวถึงน้ัน ทางโรงเรียนไม,สามารถจัดนักเรียนให้มาสอบในเวลาเดียวกันได้ จึง 
ต้องขอคาบเรียนของอาจารย์บางท่าน และได้ดำเนินการสอบที่ห้องเรียนที่นักเรียนเรียนวิชานั้นอยู่

3.4.4 ในการดำเนินการสอบแต่ละครัง ผู้วิจัยได้จัดเตรียมผู้ช่วยดำเนินการสอบ
ไปด้วย 1 ท่าน และทางโรงเรียนจะจัดเตรียมอาจารย์ท่ีปรึกษาหรืออาจารย์ประจำวิชามาช่วย
ดำเนินการสอบร่วมกับผู้วิจัยห้องละ 1 ท่าน

3.4.5 ขั้นตอนในการถํไเน ินการสอบ ผู้วิจัยได้แนะนำตนเองและแจ้งวัตถุ
ประสงค์ในการสอบให้นักเรียนทราบ และได้อธิบายลักษณะของแบบวัดทักษะชีวิตว่า มีแบบวัด 
ทักษะชีวิตท้ังหมด 3 ฉบับ จำนวน 18 ข้อ โดยมีการแจกให้นักเรียนทำทีละฉบับ เม่ือนักเรียนทำ 
ฉบับแรกเสร็จแล้ว ก็จะมีการเก็บคืนก่อนท่ีจะทำฉบับต่อไป ในขณะท่ีทำแบบวัดทักษะชีวิตแต่ละ 
ข้อบันนักเรียนจะต้องไม,เปิดคูดำถามข้อลัดไป หรือพลิกกลับมาดูคำตอบในข้อท่ีทำผ่านมา เม่ือ 
นักเรียนทำเสร็จจะต้องวางไว้มุมโต๊ะด้านซ้ายมือของนักเรียน เพ่ือผู้วิจัยจะได้ทราบว่ามีใครเสร็จ
ก่อนเวลาบ้าง สำหรับเวลาในการสอบแต่ละฉบับนั้นผู้วิจัยได้เขียนไว้ที่แผ่นแรกในคำชีแจงแล้ว
ซ่ึงนักเรียนจะต้องบริหารเวลาในการตอบคำถามแต่ละข้อด้วยตนเอง โดยผู้วิจัยจะจับเวลารวมท้ังฉบับ

3.4.6 เมื่ออธิบายเสร็จแล้วผู้วิจัยและผู้ช่วยดำเนินการสอบได้แจกแบบวัดทักษะ
ชีวิตฉบับท่ี 1 และนักเรียนเขียนเชื่อ-สถุล เลขท่ี ช่ือโรงเรียน ห้องเรียน ในหน้าแรก และห้ามไม่ 
ให้นักเรียนเปิดหรือกระทำการใด  ๆ ทั้งสิ้นนอกจากการเขียนชื่อ-สถุล ในหน้าแรก เม่ือนักเรียนคน 
ใดเขียนเสร็จแล้วให้วางปากกาลง เพ่ือท่ีผู้วิจัยจะได้รูว่าใครพร้อมหรือยังไม่พร้อม แล้วผู้วิจัยก็
อธิบายคำชี้แจงท่ีมีอยู่ในหน้าแรกอีกครั้ง ซักถามเพื่อความเข้าใจตรงกัน แล้วผู้วิจัยจับเวลาเพื่อให้ 
นักเรียนได้ทำพร้อมกัน ผู้วิจัยและผู้ช่วยดำเนินการสอบต้องคอยตรวจดูว่ามีนักเรียนคนใดที่เปิด
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คำถามกลับไปกลับมาบ้าง และถ้านักเรียนคนใดทำเสร็จก่อนเวลาก็ให้วางแบบวัคทักษะชีวิตไว้มูม 
โต๊ะค้านซ้ายมือ และวางปากกาลง เม่ือหมดเวลาในการทำแบบวัดทักษะชีวิตฉบับท่ี 1 ผู้วิจัยและ 
พู้ชีวยดำเนินการสอบไค้เก็บแบบวัคทักษะชีวิตฉบับท่ี 1 คืน ก่อนท่ีจะแจกแบบวัดทักษะชีวิตฉบับท่ี 2

3.4.7 สำหรับแบบวัคทักษะชีวิตฉบับที่ 2 และฉบับท่ี 3 ผู้วิจัยไค้ดำเนินการเช่น 
เดียวกับข้อท่ีผ่านมาข้างค้น

3.5 ผู้วิจัยไค้สร้างแบบวัดพฤติกรรมของนักเรียน โดยให้ครูประจำช้ันเปีนผู้ตรวจสอบ
พฤติกรรมของนักเรียนตามองค์ประกอบทักษะชีวิต ซึ่งจำแนกพฤติกรรมของนักเรียนที่เกิดข้ึนเป็น 
ระดับ ๆ คือ พฤติกรรมที่เกิดขึ้นตามองค์ประกอบทักษะชีวิตในระดับมาก ระดับปานกลาง และ
ระดับน้อย

4. การวิเคราะห์ข้อมูล
ผู้วิจัยนำคะแนนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่าง จำนวน 849 คน 

ซึ่งผู้วิจัยเป็นผู้ตรวจให้ค ะแนนด้วยตนเอง มาวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้
1. คำนวณหาค่าสถิติพ้ืนฐาน ไค้แก, คะแนนเฉลี่ย (mean) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

(standard deviation) ฐานนิยม (mode) ความเบ้ (skewness) ความโค่ง (kurtosis) ความแปร 
ปรวน (varaince) ความคลาดเคล่ือนมาตรฐาน (standard error of mean) ท้ังฉบับ เพ่ือให้ทราบ 
ลักษณะการแจกแจง และการกระจายของข้อมูล

2. วิเคราะห์ทักษะชีวิตของนักเรียน จำแนกรายค้าน โดยคำนวณค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียง 
เบนมาด:ฐาน

3. วิเคราะห์คุณภาพของแบบวัคทักษะชีวิตสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีผู้วิจัย 
สรางขน เดยพัจารณาจาก

3.1 ความตรง (validity)
3.1.1 ความตรงตามเน้ือหา (content validity) ตรวจสอบโดยให้ผู้ทรง 

คุณวุฒิคูความสอดคล้องระหว่างข้อคำถามกับองค์ประกอบท่ีสร้างขึ้นตามตารางโครงสร้างของการ 
วัดทักษะชีวิต

3.1.2 ความตรงเชิงโครงสร้าง (construct validity) ตรวจสอบโดย 
การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (confirmatory foctor analysis) เพ่ือตรวจสอบความสอด 
คล้องกลมกลืนของโมเดลกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยใชโปรแกรม LISREL 8.10

3.1.3 ความตรงตามสภาพ (concurrent validity) ตรวจสอบโดยหาค่า 
สัมประสิทธิสหสัมพันธ์แบบเพียร์สันระหว่างคะแนนจากการประเมินของอาจารย์ที่ปรึกษาของ 
นักเรียนกับคะแนนจากแบบวัดทักษะชีวิต
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3.2 ความเท่ียง (reliability) ตรวจสอบความสอดคล้องภายใน (internal consistency) 
โดยคำนวณค่าส้มประสิทธิความ'ที่ยงระหว่างคะแนนรายข้อจากการวัดครังเดียว โดยใช้สูตร
ส้มประสิทธิ๙แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’ ร alpha) ดังสูตรต่อไปนี

a  = k - 1 V

โดยท่ี หมายถึง 
หมายถึง

ค่าส้มประสิทธิความเที่ยง 
จำนวนข้อ

}  หมายถึง ผลรวมความแปรปรวนของคะแนนในแต่ลร ขอ
หมายถึง ความแปรปรวนของคะแนนสอบทังหมด

3.3 ความเที่ยงในการตรวจให้คะแนนระหว่างผู้ตรวจ (inter-rater) โดยการนำคะแนน 
จากการตรวจของผู้ตรวจทัง 3 ท่านมาวิเคราะห์โดยใช้สูตรของอีเบล (Ebel, 1972 อ้างถึงใน 
พวงแก้ว ปุณยกนก, 2532 : 42) ซึ่งโดยปกติสูตรนีจะใช้ในการหาความเที่ยงของแบบสอบอัตนัย
แต่อีเบลได้เสนอแนะว่าสามารถนำสูตรนีมาใช้หาความเที่ยงของการตรวจให้คะแนนกรณีที่มี 
ผู้ตรวจหลาย  ๆ คนได้ โดยจำนวนผู้ตรวจนั้นสามารถแทนจำนวนข้อในแบบสอบอัตนัยและใช้วิธี 
การคำนวณวิธีเดียวกัน ผู้วิจัยจึงได้นำสูตรนีมาคำนวณหาความเที่ยงในการตรวจให้คะแนน ใน 
กรณีที่มีผู้ตรวจ1ให้คะแนน 3 ท่าน ดังสูตรต่อไปนี้

r = kk - 1
f

1 -
V

โดยท่ี r หมายถึง ค่าส้มประสิทธิความเป็นปรนัยในการตรวจให้คะแนน ท้ัง 3 ท่าน
k หมายถึง จำนวนผู้ท่ีตรวจให้คะแนน
Y j O - f  หมายถึง ผลรวมความแปรปรวนของคะแนนท่ีได้จากการตรวจ 

ของกรรมการแต่ละท่าน
CTf หมายถึง ความแปรปรวนรวมจากผู้ตรวจให้คะแนนทุกท่าน

4. การวิเคราะห์คุณภาพรายข้อและรายฉบับตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบที่ใช้กับ 
ข้อสอบที่ตรวจให้คะแนนตามความเบางส่วน (partial credit)

5. การหาปกติวิสัยจำแนกตามเพศ (sex norm) โดยการเทียบคะแนนสอบของแบบวัด 
ทักษะชีวิตเป็นคะแนนเปอร์เซ็นไทล์
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