
เอกสารและงานวิจ ัยท ีเก ียวข ้อง

ในการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกียวข้องผู้วิจัยได้นำเสนอเป็น 3 ตอน ดังน้ี

ตอนท่ี 1 ลักษณะและความหมายของจิตสำนึกต่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชนบท
1.1 ลักษณะและความหมายของจิตสำนึก
1.2 ลักษณะและฅวามหมายการมีส่วนร่วม
1.3 ลักษณะและความหมายของการพัฒนาชนบท
1.4 การส่งเสริมกิจกรรมนิสิตนํกศึกษาฃองทบวงมหาวิทยาลัย 

ตอนท่ี 2 ทฤษฎีจิตสำนึกและกรอบแนวคิดในการสร้างแบบจัด
2.1 [มเดลระดับข้ันของจิตสำนึกและลักษณะแต่ละด้าน
2.2 มาตรประมาณค่าแบบลิเคิร์ท

ตอนท่ี 3 งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการศึกษาและการวดิจิตสำนึก

ตอนที่ 1 ล ักษณะและความหมายของจิตสำนึกต่อการมีส ่วนร่วมในการพัฒนาชนบท

1.1 ลักษณะและความหมายซองจิตสำนึก

การศึกษาจิตสำนึกเริ่มต้นเมื่อศตวรรษที่ 19 เรียกว่าเป็นศาสตร์แห่งจิตสำนึก 
โดยเน้ือหามุ่งเน้นไป ท่ีความตระหนัก (awareness) โดยใชการวิเกราะห์และการพิจารณาความคิดตน 
(introspection) ในปัจจุบันนักจิตวิทยายอมรับจิตสำนึกในฐานะเป็นโครงสร้างทางความคิดท่ีลึกซ้ึง 
ซ่ึงเป็นการนำเสนอจากภายใน (ร๐๒๐, 1991) จะเกิดข้ึนภายใต้สถานการณ์ภายในและซ่ึงแวดล้อม
ภายนอก (Zimbardo, 1979) •'จิตสำนึก” (consciousness) เม่ึอนำมาใช้ในภาษาไทยจะใช้แทนด้วย 
คำว่า “จิตสำนึก" หรือ “ความสำนึก" ซ่ึงสองคำน้ีจะใหค้วามหมายท่ีใกล้เคียงกัน จะแตกต่'1งกันเพียง 
ขอบเขตของคำเท่าน้ัน (ประเสริฐ กิติ,รัตน์กาล, 2532)

William (1992) ได้กล่าวถึง จิตสำนึก (consciousness) ว่าเป็นความต้ังใจต่อ 
ส่ิงหน่ึงมากกว่าสิงอืนและมีความยินดี (welcomes) ปฏิเสธ (reject) หรือมิความมุ่งหมายทีจะเลือก 
(chooses) ขณะกำลังคิด ซ่ึงเป็นความรู้สึกในตนเองท่ีมีเจตนา (intend) ในบางส่ิง เชน ลันรู้ว่า... 
(I know...), ฉันเช่ือว่า...(I believe...), ฉันต้องการ...(I want...), ฉันตัง[จที'จน. ใ...(I intend to do...)
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(James, 1983; Bechtel, 1988; Churechland, 1988) และเป็นรูปแบบของการแสดงออกทางจิตใจ 
ทั้งหมดในเวลาที่ต่างกัน (Braun, 1983)

อรุณี แสงเพ็ญ (2537) ได้สร้างแบบวัดจิตสำนึกต่อทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้ให้ความหมายของ จิตสำนึกต่อทรัพยากรธรรมชาติ 
ว่าหม'ายถึง ความรู้สึกตระหนัก รัก หวงแหน เห็นความสำคัญและความจำเป็นในการอนุรักษ์ส่ิงใดส่ิงหน่ึง 
นอกจากนี้ จิตสำนึกทางสิ่งแวดล้อม ยังต้องประกอบด้วยระบบการคิด หรีอค่านิยมที่จะสร้างความ 
เป็นธรรมในการจัดสรรด้วยระบบคุณค่าทางสังคมและคุณค่าของการดำรงอยู่ของชีวิต

ราชบัณฑิตยสถาน (2532) ได้ให้ความหมายของ’,จิตสำนึก”ในทางสงคมวิทยาว่า 
หมายถึง การรู้ตัวว่าตนเองมีอยู่ (self consciousness) หรือมีคนอ่ืนอยู่ด้วยและตนเองเป็นส่วนหน่ึง 
ของกลุ่มนัน (social or group consciousness) ความสำนึกทางสังคมหรือความสำนึกสาธารณะ 
(public consciousness) คือ การรู้และ'คำนึงถึงสิงทีเป็นส่วน'รวม'ร่วมกันและผู้อืนที,ร่วมส้มพ้นธกัน 
เป็นกลุ่มเดียวกันก็ตาม การกำหนดกลุ่มสังคมหรือกลุ่มสาธารณะด้วยเกณฑ์ต่างๆ กัน ท่าให้เกิดความ 
สำนึกในกลุ่มต่างชนิดกัน เช่นเดียวกับ กาญจนา แก้วเทพ (2527) ได้กล่าวถึงความหมายของ 
“จิตสำนึก” ในทางสังคมวิทยาว่าหมายถึง การ-รู้ตัวว่าตนเองมีตัวตน (self consciousness) หรือมี 
คนอึนอยู่ด้วยและตนเองเป็นส่วนหนึงของกลุ่มนัน (social or group consciousness) ขณะที 
จิตสำนึกทางสังคม (social consciousness) หรือจิตสำนึกทางสาธารณะ (public consciousness) 
คือ การตระหนักรู้และคำนึงถึงส่วนรวมร่วมกัน หรือคำนึงถึงผู้อ่ืนท่ีร่วมความสัมพันธ์,ป็นกลุ่มเดียว 
กับตน จิตสำนึกในความหมายเชิงสังคมสาสตร์ท่ีนำมาใซในงานวิจัยน้ันจะให้ความหมายในทางท่ีเป็น 
การอธิบายถึงสภาวะทางจิตใจท่ีเก่ียวกับความรู้สึก ความคิดเห็น ความรู้ เจตคติ และพฤติกรรมท่ีมีต่อ 
ส่ิงต่าง  ๆ (นิภา สุขพิทักษ์, 2536)

จากที่กล่าวมาเกี่ยวกับความหมายของ "จิตสำนึก” ในทางจิตวิทยาและในทางสังคม 
วิทยาพอสรุปได้ว่า จิตสำนึก (consciousness) คือ ลักษณะของจิตใจที่เกี่ยวข้องกับการรับรู้ ความคิด 
และความรู้สึกของคนเราต่อสิ่งเร้าที่เกิดขึ้น แล้วมีความโน้มเอียงทางจิตใจที่ตระหนักหรือมีความสนใจ 
ตั้งใจที่จะเลือกปฏิบัติต่อสิ่งเร้าเหล่านั้นอย่างไร

1.2 ลักษณะและความหมายการมีส่วนร่วม

ติน ปรัชญาพฤทธํ่ (2531) ให้คำจำกัดความ “การมีส่วนร่วม" ว่าหมายถึง การกระทำ 
อย่างใดอย่างหนึ่งของบุคคลโดยเข้าไปเกี่ยวข้องหรือเข้าไปมีส่'.•นร่วมในการดำเนินกิจภรรมอย่างใด 
อย่างหน่ึง
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ชื่น,ใจ บูชาธรรม (2542) ได้ศึกษาเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์สภาพแวดล้อม 
ของผู้ประกอบการธุรกิจท่องเท่ียวบริเวณชายหาดบางแสน จังหวัดชลบุรี ให้ความหมาย “การมีส่วนร่วม” 
ว่าหมายถึง ความร่วมมือของประชาชนในอันที่จะเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการพัฒนา ทั้งน้ีเกิดจาก 
ความพอใจส่วนตนที่จะร่วมมือกับบุคคลอื่นในกลุ่มที่จะเกิดแนวทางการพัฒนาไปในทิศทางเดียวกัน

สมนึก ปัญญาสิงห์ (2541) ได้กล่าวว่าการมีส่วนร่วมเป็นกุญแจสำคัญ (keystone) 
ของยุทธศาสตร์การพัฒนาชนบท โดยเฉพาะ!ครงการพัฒนาที่เน้นชุมชนเป็นฐานการพัฒนา 
(community-base development projects) ซ๋ึงสาระสำคัญสูงสุดของการทำงานแบบมีส่วนร่วมน้ัน 
ไม่ได้อยู่ท่ีการวิเคราะห์ตีความหมาย แต่อยู่ท่ีการลงมือปฏิบัติตามปรัชญาและกระบวนการทำงานแบบมี 
ส่วนร่วมอย่างจริงจัง ท่ีต้ังอยู่บนพ้ืนฐานขององค์ประกอบเหล่าน้ีคือความร่วมมือร่วมใจ (cooperation) 
การประสานงาน (coordination) ความรับผิดชอบร่วมกัน (responsibility) ความพยายามร่วมกัน 
(collective effort) ความสัมพันธ์ทีราบรีนและกลมกลืนกัน (harmonious relations) การมีจิตใจ 
มุ่งม่ันร่วมกันทำงาน (spirit of partnership) และการลงมือปฏิบัติดำเนินการร่วมกัน (action or 
implem entation) และได ้กล่าวถึงหลักการสำคัญของการทำงานแบบมีส่วนร่วมในการพัฒนาชนบท 
สรุปได้ด้งน้ี

1. เน้นประชาชนเป็นศูนย์กลางในการจัดการแก!ขปัญหา (people-centred 
management) กล่าวคือ เน้นบทบาทของประชาชนและชุมชนเป็นศูนย์กลาง

2. พ ัฒนาขีดความสามารถและสร้างพลังกล ุ่มช ุมชนให ้เข ้มเฃ ็ง (people 
empowerment) “ช่วยให้เขาคิด'’ ไม่ใช่ “คิดให้เขา', และ 'ช่วยให้เขาทำ’’ ไม่ใช่ “ทำ 1ห้เขา,, (work 
w ith not work for) ทั้งนี้เพื่อให้กลุ่มหรือองค์กรเข้มแข็งสามารถบริหารจัดการพึ่งตนเองได้

3. พัฒนากระบวนการทำงานแบบมีส่วนร่วมจากชุมชน (people’s participation) 
ได้แก่ การวิเคราะห์ การเสนอแนะ การวิจารณ์ การตรวจสอบอย่างเปิดเผย โปร่งใส ช่วยคิด แนะนำ 
ปรับปรุง เช่น การมีส่วนร่วมระหว่างหน่วยงานรัฐกับองค์กรประชาชน และการมีส่วนรวมระหว่าง 
ประชาชนด้วยกันเอง เป็นต้น

4. การมีหุ้นส่วนในกระบวนการพัฒนาและการทำงานร่วมกัน (partnership) 
ผนึกกำลังความรู้ความสามารถและความรับผิดชอบร่วมกันเพื่อแกไขปัญหาในพื้นที่ เช่น การแก!ข 
ปัญหายาเสพติดจำเป็นต้องอาศัยความร่วมมือจากหลายฝ่าย โดยเฉพาะหน่วยงานภาครัฐทั้งใน 
ระดับภาค และระดับท้องถิ่น องค์กรเอกชน และประชาชนผู้ได้รับผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม 
จากปัญหายาเสพติด

5. การดำเนินโครงการและกิจกรรมร่วมกัน (performance) เช่น การสร้างผลงาน 
และการติดตามตรวจสอบประสิทธิผล ประสิทธิภาพของโครงการ เช่น ใช้งบประมาณน้อยแต่ได้
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ผลงานมาก ไม่มีการสูญเปล่า ทำได้อย่างประหยัด ใช้ทรัพยากรบุคคลน้อย ค ุ้มค ่า และที่สำคัญ คือ 
แกไขปัญหาร่วมกับชุมชนได้ และได้สรุปวิธีการทำงานแบบมีส่วนร่วมแบ่งออกได้ 3 ระดับ คือ การมี 
ส ่วนร่วมระดับท้องถิ่น (local level p a rtic ip a tio n ) การมีส่วนร่วมในระดับภูมิภาคหรือจังหวัด 
(regional or prov incia l) และการมีส่วนร่วมในระดับชาติ (national level p a rtic ip a tio n )

A lasta ir (1982) ได้กล่าวถึงการมีส่วนร่วมจะประกอบด้วย 3 มิติ ดังนี้ มิติที่หนึ่ง คือ 
การมีส ่วนร่วมว่าอะไรควรทำและควรทำอย่างไร มิติที่สอง คือ ม ีส ่วนร่วมเสียสละในการพัฒนา 
การลงมือปฏิบัติการตามที่ได้ตัดสินใจ และมิติที่สาม คือ การมีส่วนร่วมในการแบ่งปันผลประโยชน์ที่จะ 
เกิดจากการดำเนินงานและในการประเมินผล

C h a p in  (1977) ได้เสนอเครื่องชี้ว ัดระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนทางสังคม 
ได้กำหนดระดับความสำคัญฃองการมีส่วนร่วมกิจกรรมของสมาชิกในองค์กรของชุมชนดังนี้

1. การมีความสนใจและร่วมประชุม
2 . การให้การสนับสนุนช่วยเหลือ
3. การเป็นสมาชิกและกรรมการ
4. การเป็นเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน

นอกจากนี้ วันรักษ์ มิ่งมณีนาคืน (2531) ได้ระบุถึงความแตกต่างระหว่างการร่วมมือ 

กับการมีส่วนร่วมว่า การมีส่วนร่วมนั้นจะต้องควบคู่กับความรู้สึกเป็นเจ้าของ คนอื่นที่เข้ามาร่วมนั้น คือ 
เป ็นการให้ความร่วมมือ การมีส่วนร่วมที่แท้จริงจะต้องมีส ่วนร่วมทุกเนตอนของกระบวนการพัฒนา 
ชนบท ได้แก่ การศึกษาวิเคราะห์ชุมชน การวิเคราะห์สาเหตุของปัญหาและจัดลำดับความสำคัญของ 
ปัญหา การเลือกวิธีและวางแผนในการแก้ปัญหา การดำเนินงานตามแผน และการติดตามประเมินผล

จากความหมายและลักษณะของการมีส่วนร่วมที่กล่าวมาข้างต้น พอสรุปได้ว่า “การมี 
ส่วนร่วม" หมายถ ึง การที่บ ุคคลเช้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องกับกิจกรรมอย่างใดอย่างหนึ่งขององค์กรทาง 
สังคม เพื่อร่วมมือกันในการทำกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อให้บรรลุจุดมุ่งหมายหรือเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

ซ ึ่งในการเข ้าร ่วมกันทำกิจกรรมเหล่าน ั้นจะมีระดับการมีส ่วนร่วมที่แตกต่างกันไป ตั้งแต่การเข้าร่วม 
รับพังและเสนอความคิดเห็น จนกระทั่งถึงขั้นการเข้ามีส่วนร่วมที่แท้จริง นั่นคือ การลงมือปฏิบัติหรือ 

การให้ความร่วมมือในทุกขั้นตอนของกระบวนการต่าง ๆ
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1.3 ลักษณะและความหมายของการพัฒนาชนบท

แนวค ิด และความหมายเกี่ยวกับการพัฒนาและการพัฒนาชนบท ได้มีผ ูให้ความหมาย
ไว้ดังนี้

B a tte n  (1959 อ้างถึงใน วิรัช วิรัชนิภาวรรณ, 2532) ผู้เช ี่ยวชาญด้านพัฒนาชุมชน 
ของอังกฤษได้ให ้ความหมายของค่าว ่า "พ ัฒนา” หมายถึง การเปลี่ยนแปลงให้ดีขึ้น

วิร ัช วิร ัชนิภาวรรณ (2532) ได้สรุปความหมายของการพัฒนาว่า หมายถึงการ 
เปล ี่ยนแปลงท ี่ม ีการวางแผนกำหนดท ิศทางไว ้ล ่วงหน ้าและเบนไปในทศทางท ี่ด ีฃ ื้น  ขณ ะเด ียวก ัน  
การพัฒนาไม่ได้หมายถึงการเพิ่มขึ้นของปริมาณสินค้าหรือรายได้ของประชากรเท่านั้น แต ่ย ังหมายคaาม 
รวมถึงการเพ ิ่มความพึงพอใจ และเพิ่มความสุขของประซาซนด้วย

ธวัช มกรพงศ์ (2537) ได้ให้ความหมาย "การพัฒนาชนบท’’ หมายถึง ยุทธศาสตร์ที่ 
ก ำห น ด ข ึ้น เพ ื่อ ป ร ับ ป ร ุงว ิถ ีช ีว ิต ขอ งก ล ุ่ม บ ุคค ลยาก จน ใน ช น บ ท ท ั้งท างด ้าน เส รษ ฐก ิจและส ังคม  
และหมายความรวมถึงการกระจายผลพวงและประโยชน์ที่ได้รับจากการพัฒนาให้ถึงมือกลุ่มคนที่ยากจน 
ที่สุดในซนบท กลุ่มบ ุคคลดังกล่าวรวม ท้ังชาวนาที่มีที่ดนทำกินน้อย ผู้เช่า และผู้ที่'ไม่มีที่ดิน'ทำกินเป็น 
ของตนเอง

สนธยา พลศรี (2537) กล่าวว่า ’’การพัฒนาชนบท เป็นการนำกระบวนการการพัฒนา 

ด้านต่าง ๆ มาใช้ในการเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตของชาวชนบททั้งในด้านกายภาพ คือ ร่างกาย และจิตใจ 

และสิ่งแวดล้อมของชาวชนบทไปสู่วิถีชีวิตอันพึงปรารถนา”

จากความหมายของการพ ัฒ นาชนบทท ี่กล ่าวมาพอสรุปได ้ว ่า “การพัฒนาชนบท” 
หมายถึง กระบวนการด่าเนินงานต่าง ๆ ที่เกียวข้องกับประชาชนในท้องถิ่นชนบท โดยมีวัตถประสงค์หลัก 
เพี่อให้เกิดการปรับบ่รุงเปลี่ยนแปลงหรือส่งเสริมประชาชนในชนบทในด้านต่าง ๆ ให้ดีขึ้น

จากความห มายท ี่กล ่าวมาข ้างต ้น ผ ู้ว ิจ ัยได ้ให ้ความห มายของ '‘จ ิตส ่าน ึกต ่อการมี 
ส่วนร่วมในการพัฒนาชนบท'’ ว่ไหมายถึง ดวามโน้มเอียงทางจิตใจว่าตนเองมีความตระหนัก หรือมี 

ความตั้งใจที่จะเข้าไปมีส่วนร่วมในกระบวนการที่เกี่ยวข้องกับการด่าเนินงานต่าง ๆ เพื่อให้ประชาซนใน 

ชนบทได้รับการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหรือส่งเสริมในด้านต่าง ๆ ให้ดีขึ้น
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1.4 การส่งเสริมกิจกรรมนิสิตนักศึกษาของทบวงมหาวิทยาลัย

ทบวงมหาวิทยาลัยได้ให้การส่งเลริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของนิส ิต 
น ักศ ึกษามห าว ิทยาล ัย/สถาบ ัน ต ่าง ๆ โดยม ีว ัตถ ุประสงค์ ประ๓ ทและลักษณะของกิจกรรมดังน ี้ค ือ

1. เพื่อพัฒนาตัวนิสิตนักศึกษา
2 . เพื่อให้นิสิตนักศึกษาได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์โดยการเข้าร่วมกิจกรรมเสริม 

หลักสูตรทั้งในด้านบำเพ็ญประโยชน์ ศิลป'วัฒนธรรม จริยธรรม กีฬาและสัมมนากิจกรรม
3. เพ ื่อปลูกฝึงคุณธรรม จริยธรรมและรักษาไว้ซึ่งค่านิยมในตัวนิสิตนักศึกษาทางด้าน 

ศีลป,วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีและเอกลักษณ์อันตีงามของชาติ

4. เพื่อให้นิสิตนักศึกษานำความรู้ทางด้านวิชาการและบริการไปสร้างสรรค์และพัฒนา 
ส ังคมให้เกิดความเจริญก้าวหน้า ทั้งในด้านถาวรวัตถุและการดำเนินชีวิตของประชาชน และเสริมสร้าง 
ความส้มพันธ์อันดีงามระหว่างนิสิตนักศึกษา ประชาชนและหน่วยงานที่เกี่ยวช้อง

5. เพื่อให้นิสิตนักศึกษาได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ตรงในสภาพที่เป็นจริงของลังคม 
อันจะก่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจ สามารถปรับตัวให้เช้ากับสภาพการเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจ 
และลังคม มีจิตสำนึกที่ถ ูกต้องดีงามและตระหนักถึงความรับผิดชอบที่พ ึงมีต่อสังคม

6 . เพื่อเสริมสร้างค่านิยมด้านความร่วมมือ สามัคคี รับผิดชอบ และเสียสละ 
เพื่อส่วนรวม สืกการเป็นผู้'นำและผู้'ตาม,ที่ดี ร ู้จ ักการวางแผน กำหนดวิธีการและขั้นตอนการทำงาน 

ร่วมกันเป็นหมู่คณะ
7. เพื่อส่งเสริมพลานามัย และพัฒนาบุคลิกภาพ
8. เพ ื่อเผยแพร่ช ื่อเส ียงและเก ียรต ิค ุณของมหาวิทยาลัย

เพ ื่อให ้การส่งเสริมกิจกรรมนิส ิตนักศึกษาสอดคล้องตามแผนพัฒนาการศึกษาระดับ 
อุดมศึกษาระยะที่ 8 (พ.ศ. 2540-2544) ตามนโยบายที่ว่า “สนับสนุนกิจกรรมนิสิต1 2 3 4นักศึกษาและ 
ก ิจกรรมปฎิส ัมพ ันธ ์ระหว ่างน ักศ ึกษาก ับส ังคม โดยให ้ม ีความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เก ี่ยวของ 
ให ้ช ้ดเจน” ซึ่งโครงการกิจกรรมนิสิตนักศึกษาที่ทบวงมหาวิทยาลัยให้การสนับสนุนมี 5 ประ๓ ท 
(ทบวงมหาวิทยาลัย, 2 5 4 1 )ได้แก่

1 . โครงการด้านบำเพ็ญประโยชน์'หรืออาสาพัฒนา1ชนบท
2 . โครงการด้านศีลป,วัฒ'V,ธรรม
3. โครงการด้านจริยธรรม
4. โครงการด้านการกีฬา
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5. โครงการด้านสัมมนากิจกรรมนิสิต

การส่งเสริมกิจกรรมและโครงการต่าง ๆ ของทบวงมหาวิทยาลัยจะเห็นได้ว่าในส่วน 
ของโครงการด้านป่าเพ ็ญประโยชน์หรืออาสาพัฒนาชนบท จะเป ็นด้านที่ทบวงมหาวิทยาลัยให ้ความ 
สำคัญอีกด้านหนึ่ง โดยมีวัตถุประสงค์ดังนี้

1 . เพ ื่อส่งเสริมให ้น ิส ิตน ักศึกษาได้ร ู้จ ักใช้เวลาว่างให้เป ็นประโยชน์ใ นการป่าเพ ็ญ 
สาธารณประโยชน์ อาสาพัฒนาชนบท อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และเพื่อสร้างสรรค์ความเจริญให้แก่ท้องถิ่น

2. เพื่อให้นิสิตนักศึกษาได้รับประสบการณ์[ดยตรง อันก่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจ 
ในสภาพที่แท ้จร ิงของลังคม ตลอดจนม ีความสำนึกถ ึงความรับผิดชอบที่ม ีต ่อสังคมโดยเฉพาะสังคม 
ชนบทเมื่อสำเร็จการศึกษาแล้ว

3. เพ ื่อเสริมสร้างให ้น ิส ิตน ักศึกษามีความสามัคคี ม ีความรับผิดชอบและเสียสละ 
เพื่อส่วนรวม ระหว่างนิสิตนักศึกษาร่วมสถาบันและต่างสถาบัน

4. เพื่อผึเกให้นิสิตนักศึกษาเป็นผู้นำ ที่ม ีความสามารถและเป็นผู้ตามที่ด ี โดยรู้จักการ- 
ทำงานร่วมกันเป็นหมู่คณะ รู้จักผ่อนปรนและรับฟังความคีดเห็นของผู้อ ื่น แกไขปัญหาและอุปสรรค 
ท ี่เก ิดขึ้นอย่างมีเหตุผล ด้วยความรอมคอบและอดทน

5. เพื่อส่งเสริมความเข้าใจและความสัมพันธ์อันดีระหว่างนิสิตนักศึกษ- ประชาชน

และข้าราชการ
6 . เพ ื่อส ่งเสริมและกระต ุ้นให ้ประชาชนในชนบทเห ็นความสำค ัญของการพ ัฒนา 

รวมทั้งมีความคิดที่จะสร้างสรรค์ความเจริญให้แก่ท้องถิ่นของตนเอง และมีความเสียสละเพิอส่วนรวม
7. เพ ื่อเผยแพร่ช ื่อเส ียงและเก ียรต ิค ุณของมหาวิทยาลัยและสถาบ ันในส ังก ัดทบวง

มหาวิทยาลัย

ลักษณะของกิจกรรมการพัฒนาชนบทของนิสิต

ล ัก ษ ณ ะ ข อ ง ก ิจ ก ร ร ม จ ะ เป ็น โ ค ร ง ก า ร ด ้า น อ า ส า พ ัฒ น า ช น บ ท  อ น ุร ัก ษ ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม การใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างถูกวิธี ฯลฯ ทั้งนี้ รวมถึงโครงการ 
ทั้งในขั้นการสำรวจและขั้นดำเนินการ โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติได้แก่

1. ด้านการศึกษา เช่น สร้าง ซ่อมแซมอาคารเรียนและพัฒนาโรงเรียน สร้างสนาม 
กีฬา จัดทำและสาธิตการจัดทำอุปกรณ์การศึกษ'1 สาธิตและให้ความรู้ การจัดห้องสมุด ฯล5'

2 . ด้านสาธารณูปการ สร้างศาลาเอนกประสงค์ ถ ังเก็บนํ้าฝน ขุดสระ ขุดบ่อนํ้า 
พัฒนาปรับปรุงหมู่บ้าน และสาธารณสมบัติอื่น ๆ
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3. ด ้านคมนาคม เช่น การสร้าง ช่ลมสะพาน ถนน งานวางท่อระบายนา
4. ด้านการเกษตร เช่น การสร้างผ่าย การจัดระบบการส่งนํ้าทางการเกษตร 

การส่งเสริม เผยแพร่ และสาธิตความรู้ทางการเกษตร สัตวแพทย์อาสา
5. ด้านสาธารณสุข เช่น การจัดชุดแพทย์เคลื่อนที่ ท ันตแพทย์เคลื่อนที่ การให้ 

บริการและคำแนะนำความรู้ด้านอนามัยและสาธารณสุขทั่วไป
6 . ด้านการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิงแวดล้อม เช่น ปลูกป่า พัฒนาปรับปรุงอุทยาน 

ให ้บร ิการความรู้ด ้านการอน ุร ักษ ์ธรรมชาต ิ และสิ่งแวดล้อม การใช ้ทร ัพยากรธรรมชาต ิอย ่างถ ูกต ้อง

รูปแบบของกิจกรรมการพัฒนาชนบท

กิจกรรมการพ ัฒนาชนบทเป ็นการดำเน ินโครงการในรูปแบบผสมผสานโดยม ุ่งเน ้น 
การให้บริการทางวิชาการแก่สังคมควบคู่กับทารสร้างถาวรว้ตถุต่าง ๆ แต่ไม่เน้นการก่อสร้างถาวรวัตถุที่ 
มีฃนาดใหญ่ เน ื่องจากม ีงบประมาณจำก ัด และต้องการกระจายโอกาสไห้กับนิส ิตนักศึกษาได้ร่วม 

ก ิจกรรมเป ็นจำนวนมาก ส่งเสริมการดำเนินกิจกรรมร่วมหลายสาขาวิชาชีพและหลายสถาบัน โดยมี 
สถาบันแห่งหนึ่งเป็นแกนกลาง สำหรับพื้นที่ในการดำเนินโครงการเน้นสังคมชนบทเป็นส่วนใหญ่ ทั้งนี้ 
เพ ื่อเผยแพร่ความรู้ด ้านวิชาการหรือความเป็นเลิศทางวิชาการไปในสังคมชนบท ทั้งในด้านการศึกษา 
การสาธารณสุขและการเกษตร เช่น สอนหรือสาธิตแนะนำเรื่องการเลี้ยงส ัตว์ การผสมพันธุปลา 
การผสมเทียม การเพาะเห็ด การท่าป๋ย ฯลฯ เพื่อให้ความรู้ด้านการดำรงชีวิตและการประกอบอาชีพ 
ซึ่งสามารถท่าได้ทั้งทางตรงและทางอ้อม ทางตรงได้แก่ การไปเผยแพร่บริการแก่ประชาชน ทางอ้อม 
ได้แก่ เผยแพร่ให้กับหน่วยงานที่รับผิดชอบ และให้หน่วยงานไปเผยแพร่ให้กับประชาชนอีกขั้นหนึ่ง

พ ื้นท ี่ฟ ้าหมายและการประสานความร่วมมือ

ในการดำเนินโครงการ น ิส ิตน ักศ ึกษาควรจะกำหนดพื้นท ี่เป ้าหมายการปฏิบ ัต ิงาน 

โดยการสำรวจและกำหนดแผนปฏิบ ัต ิงานตามความต้องการของประชาชนในชนบท รวมทั้งจะต้อง 
ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานและประชาซน โดยใช้หลัก 4 ประสาน ด้งนี้

ใ. นิสิตนักศึกษา และอาจารย์
2 . หน่วยราชการที่รับผิดชอบ
3. ประชาชนในท้องถิ่น
4. หน่วยงาน/ๆคเอกชน (เพื่อขอความร่วมมือในด้านการบริจาคทรัพย์ สิ่งของ 

และวัสดุตามความพร้อมและความสมัครใจ)



14

จากที่กล่าวมาการส่งเสริมกิจกรรมนิสิตนักศึกษาของทบวงมหาวิทยาลัย พอสรุปรวม 
เป็นลักษณะการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชนบทตามบทบาทของนิสิต ดังนำเสนอในตารางที่ 2.1

ตารางที่ 2.1 ลักษณะการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชนบทตามบทบาทของนิสิต

ลักษณะการมีส ่วนร่วมในการพ ัฒนาชนบทตามบทบาทของนิสิต
1. ติดตามข่าวสาร หรือศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาชนบท
2. ให้ความร่วมมือ และเสียสละเวลาหรือทรัพย์สิ่งของเพื่อสนับสนุนกิจกรรมการพัฒนา 

ชนบท
3. ร่วมสนทนา ปรึกษาหารือหรือร่วมประชุม เกี่ยวกับการพัฒนาชนบท

4. เชิญชวน ประชาสัมพันธ์ให้คนอื่น ๆ เข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนาชนบท
5. เป็นสมาชิกของซมรมที่เกี่ยวกับการพัฒนาชนบท
6 . ประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ กับประชาชนในชนบท
7. ส่งเสริมอนุรักษ์ และถ่ายทอดความรู้ความเข้าใจในด้านต่าง ๆ ให้กับประชาชนในชนบท
8. ร่วมพัฒนาและแก!ขปัญหาต่าง ๆ ในชุมชนร่วมกับประชาชนในชนบท
9. ทำงานที่ม ีส่วนได้ช่วยเหลือและพัฒนาชีวิตความเป็นอยู่ในชนบทเมื่อจบการศึกษา

ตอนท่ี 2 ทฤษฎีจิตสำนึกและกรอบแนวคิดในการสร้างแบบวัด

จากการศึกษาเอกสารทางจิตวิทยาที่เก ี่ยวข้องกับจิตสำนึก (กันยา สุวรรณแสง, 2540; 
M organ  และ K ing อ้างถึงใน สุชา จันทน์เอม, 2536; มลวิภา ทรงวุฒ ิศีล, 2533; ม ุกดา ศร ียงศ ์ และ 
วิจิตพาณี เจริญขวัญ, 2530) พบว่า กลุ่มนักจิต่วิทยาที่ได้วิจัยและศึกษาเกี่ยวกับจิตสำนึก (consciouse) นั้น 
ม ีอยู่ 2 กลุ่ม คือ

1. กลุ่มจิตวิเคราะห์ (Psychoanalysis) นำโดย S ig m u nd  F reu d  เมือประมาณ 
ปี 1900 ซึ่งกลุ่มนี้มุ่งเน้นศึกษาในเรื่องจิตไร้สำนึก (unco nsc iousn ess) และกระบวนการปฏิบัติงาน 
ของจิตไร้สำนึก และถือเป็นแก่นสำคัญของกลุ่มนี้ โดยมีความเชื่อว่าจิตไร้สำนึกเป็นเหตุจูงใจให้บุคคล 
ม ีพฤต ิกรรมแทบท ุกอย่าง ส่วนจิตสำนึก (c o n sc io u sn e ss )  นั้น เป ็นเพ ียงส่วนน้อยเท ่าน ั้น
การจะเข้าใจถึงบุคคลจะต้อ ฬึกษาถึงจิตไร้สำนึกของเขาให้มากที่ส ุด โดยจะศ ึกษาจากความฝืน ค่าพ ูด 
ที่เผลอพูดออกมา การพูดขณะเมา หรือการแสดงออกโดยไม่รู้สึกตัว
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2. กลุ่มโครงสร้างของจิต (S tructuralism )
เป็นกลุ่มที่เร ียกอีกอย่างว่า แนวทัศนะพินิจภายใน (In trospection ism ) เนื่องจาก

นักจิตวิทยากลุ่มน ี้ใช้ว ิธ ีพ ิจารณาภายใน นั่นคือ การพิจารณาความรู้สึก และความคิดของตนเอง โดยมี 
ความเห็นว่าโครงสร้างของจิตนั้นประกอบด้วย

1. ความรู้ส ึก (Felling)
2. การสัมผัสรู้ (Sensation)
3. มโนภาพ (Im age)

จาก ก ารศ ึก ษ าแ น วค ิด ท ฤ ษ ฎ ีท ี่ว ่าด ้วย เร ื่อ งข อ ง จ ิตสำน ึก ( c o n s c io u s n e s s )  
ของน ักจ ิตว ิทยาของท ั้งสองกลุ่ม  จะ เห็นได้ว่า มีจุดมุ่งหมายและประเด็นที่ใช้ในการศึกษาที่ต ่างกัน 
กล่าวคือ น ักจิตวิทยากลุ่มจิตวิเคราะห์ (Psychoanalysis) จะให้ความสำคัญและมุ่งเน้นที่จะศึกษา
พฤติกรรมของบุคคลในส่วนของจิตใต้สำนึก (S u bconsciousness) ส่วนนักจิตวิทยากลุ่มโครงสร้าง 
ของจิต (S truc tu ra lism ) จะให้ความสำคัญและมุ่งเน้นศึกษาพฤติกรรมของบุคคลในส่วนของจิตสำนึก 
(c o n c io u s n e s s )  แต่ในส่วนความหมายของจิตสำนึกนั้น พบว่า ม ีความสอดคล้องกัน กล่าวคือ 
เป ็นคุณลักษณะภายในที่เป ็นสภาพของจิตที่ร ู้ต ัวว่าตนกำลังรู้ส ึกนึกคิดอย่างไร ดังนั้น ผ ู้ว ิจ ัยจึงได้ย ึด 

แน วท างการส ร ้างแบ บ ว ัดตาม แน วค ิดและท ฤษ ฎ ีของน ักจ ิตว ิท ยากล ุ่ม โครงส ร ้างของจ ิต เป ็น ห ล ัก  
เพราะเป ็นแนวคิดท ี่ให ้ความสำคัญกับการศึกษาเก ี่ยวกับจิตสำนึกซ ึ่งสอดคล้องกับการสร้างและพัฒนา 
แ บ บ วัดจ ิตสำน ึกใน คร ั้งน ี้ น ักจ ิตว ิท ยากล ุ่มน ี้ม ีต ้น กำเน ิดท างความ ค ิด เก ิดฃ ึ้น ท ี่ป ระเท ศเยอรม ัน  
เมื่อ ค.ศ. 1879 มีรากฐานแนวความคิดจากนักปรัชญาที่สำคัญ 3 คน คือ

1. คำอธิบายของ Plato ที่ว ่ามนุษย์แตกต่างจากสัตว์ตรงที่มนุษย์ประกอบด้วยจิตใจ 
(m ind) ซึ่งทำหน้าที่ในการสร้างแนวความคิด (idea)

2. แนวความคิดของ A risto tle  ในเรื่องชีวิตจิตใจ (m entalife)
3. คำอธิบายของ D esca rte s  ในเรื่องความสัมพันธ์ของร่างกาย (body) กับจิตใจ 

(m ind) วามน ุษย์ประกอบขึ้นด ้วยร่างกายและจิตใจ ทั้งสองส่วนที่เกี่ยวข้องกันว่าจิตสร้างภาพพจน์ 
จากการทำงานของร่างกาย การทำงานตามแนวความคิดที่เกิดขึ้นในจิตใจ จากแนวความคิดที่กล่าวมา 
ทำให้เกิดลัทธสิ ัมพันธ์นิยม (associa tion ism ) ขึ้น และต่อมาก็คือ จ ิตวิทยากลุ่ม s tru c tu ra lism  
เนืองจากกลุ่มนี ใช้วิธีการตรวจสอบภายใน (introspection) หรือการพิจารณาความรู้สก ความคิดของตน 
ด ้วยตนเอง บุคคลสำคัญในกลุ่มน ี้!ด ้แก ํ W ilhelm  W und t และ E dw ard  B radford T ich ner 
น ักจ ิตว ิทยากลมน ี้ม ุ่งศ ึกษาองค ์ประกอบท ี่สำค ัญของจ ิตท ีเร ียกว ่าจ ิตสำน ึก (T he  c o n te n ts  of 
c o n s c io u s n e s s )  โดยเฉพาะเท่านั้น กลุ่มนี้เชื่อว่าโครงสร้างของจิตประกอบด้วยจิตธาตุ (m en tal
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e lem en ts) ซึ่งประกอบด้วยธาตุ 2 ชนิด คือ ก'1รรับสัมผัส (sensa tion) กับความรู้ส ึก (feeling) 
ภายหลัง T itc h n e r  ได้เพ ิ่มขึ้นมาอีกอย่างคือ จินตนาการหรือภาพจิต จินตภาพหรือมโนภาพ (im age) 
เมื่อทั้งสามสิ่งนี้มาส้มพ้นธ์กันภายใต้สถานการณ์แวดล้อมที่เหมาะสม คือ ก ่อให้เกิดจิตรูปผสมขึ้น เช่น 
ความคิด (th inking) อารมณ์ (em otion) ความจำ (mem ory) การหาเหตุผล หรือ สาเหตุ 
(reasoning) เป็นต้น ซึ่งจิตสำนึกจะมีกระบวนการ 3 ขั้นตอน คือ

ก. ขันการรับรู้ (cognition)
ข. ขั้นเกิดความรู้ส ึกหรืออารมณ์ (affection or feeling)
ค. ขั้นแนวโน้มของการแสดงพฤติกรรม (conation  or willing)

ตัวอย่างเช่น บุคคลหนึ่งกำลังเดินผ่านโรงภาพยนตร์ บังเอิญมองเห็นภาพโปสเตอร์ หรือภาพตัวอย่าง 
ของภาพยนตร์ติดไว้ที่บอร์ด (แสดงว่าบุคคลกำลังอยู่ในขั้นการรับรู้) จึงเดินเข้าไปดูแล้ว..กิดฅวามชอบใจ 

(แสดงว ่าบ ุคคลกำล ังอย ู่ในข ั้น เก ิดความร ู้ส ึกหร ืออารมณ ์) ในท ี่ส ุดจ ึงตกลงใจท ี่จะเอตวเพ ื่อ เข ้าชม 
ภาพยนตร์ (บุคคลอยู่ในขั้นแสดงพฤติกรรมหรือทำให้เป็นไปตามเจตนารมณ์) (มลวิภา ทรงวฒิศีล, 
2535)

2.1 โมเดลระดับขั้นของจิตสำนึกและลักษณะแต่ละด้าน

ในการสร้างและพัฒนาแบบวัดจิตสำนึก ผู้วิจัยได้ใช้โมเดลการแบ่งระดับขั้นจิตสำนึก 
ของ K ih lstrom  (1984) ซึ่งเป ็นการแบ่งแยกจิตสำนึกโดยมีพ ื้นฐานมาจากวิธ ีจ ํณ ฺะนกการพิจารณา 

ความค ิดตน  (com bination  of in tro sp ec tio n ) ทฤษฎีทางจิตวิทยาและงานวิจ ัยทางจิตวิทยาที่ 

เกี่ยวช้อง ด ังแผนภาพที่ 2.1



Sensory Input Procedural Knowledge Declarative Knowledge
(episodic & semantic)

แผนภาพท่ี 2.1 โมเดลระดับจิตสำนึกของ Kihlstrom, J.F. (1984)
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จากแผนภาพท ี่ 2.1 และจากการศึกษาเอกสารและงานวิจ ัยที่เก ี่ยวข้องกับลักษณะ 
จิตสำนึกท้ัง 8 ด้านของโมเดล ม ีรายละเอ ียดดังน ี

1. จิตสำนึกขันความตระหนักภายนอก (peripheral a w a ren e ss)
จิตสำนึกขั้นความตระหนักภายนอก เมื่อพิจารณาจากโมเดลพบว่า เป็นจิตสำนึกขั้น 

ตํ่าสุด และยังไม่ถือว่าเป็นความตระหนัก (awareness) ที่เด่นชัด ลักษณะของจิตสำนึกขั้นนี้ประกอบด้วย 
2 ด้าน คือ

1.1 ความทรงจำระยะสั้น (Info. In sh o rt-te rm  m em ory) ได้แก่ เหตุการณ์ที่ 
เราเคยตระหนักเมื่อไม่นานนัก และเหตุการณ์เหล่านั้นยังคงอยู่ในความทรงจำเป็นครั้งคราว ซึ่งเราพอจะ 
เกิดความตระหนักได้ในบางขณะ (William, 1992)

ความทรงจำระยะสั้น หรือ STM เป็นความทรงจำหลังจากที่เกิดการรับรู้สิ่งเร้านั้น 

ได ้ร ับการต ีความจนเก ิดการร ับร ู้แล ้วก ็จะอยู่ในความทรงจำระยะส ั้น  เป็นการจำชั่วคราว หรือเพียง 
ชั่วขณะหนึ่งเท่านั้น และเป็นข้อมูลที่เรากำลังตั้งใจจดจ่ออยู่ เรากำลังแบ่รเปลี่ยนข้อมูลนั้น เรากำลัง 
ทวนชํ้าให้กับตัวเองอยู่ เป็นข้อมูลจำนวนเล็กน้อยที่เราเก็บไวในลักษณะเตรียมพร้อมที่จะใช้ (ac tive  
state) บางครั้งเรียกว่าความจำขณะท่างาน (w orking m em ory) เพราะเป็นความจำในสิงทีเรากำลังใช้ 
เท่านั้น นักจิตวิทยาพบว่า ความจำระยะสั้นส่วนมากจะอยู่ในราว 30 วินาที (นิรมล ชยุตสาหกิจ, 2531; 

มลวิภา ทรงวุฒ ิศ ีล, 2533) เช่น การจำหมายเลขโทรศัพท์ที่เราเปิดจากสมุดโทรศัพท์ หลังจากที่เราหา 

เบ อร ์โท รได ้แล ้ว เราก ็ป ิดส ม ุดโท รศ ัพ ท ์ หมายเลขโทรศ ัพท ์จะเข ้าส ู่ความทรงจำระยะส ั้น ของเรา 
เราก็สามารถหมุนเบอร์โทรศัพท์นั้นได้ พอหมุนเสร็จเราก็อาจจะจำหมายเลขโทรศัพท์นั้นไม่ถูก หรือเรา 
ได้รับการแนะนำชื่อคนหลายคน ซึ่งเรามีแนวโน้มที่จะลืมชื่อคนที่เพิงได้ยิน ในขณะที่ชื่อของคนหลัง  ๆ
เรามักจะจำได้ หรือเปรียบได้กับตะกร้าสำหรับบรรจุงานที่ส่งเช้ามา นั่นคือ จดหมายและข้อความที่ส ่งมา 
จากที่ต่าง ๆ จะต้องถูกใส่ไว้ในลิ้นชัก และต่อจากนั้นกระดาษประเภทต่าง ๆ อาจถูกเหวี่ยงลงกังขยะ 
ท้ิงไป นั่นคือเราไม่ได้ใช้ความทรงจำนี้จึงทำให้ลืมเลือนไป

1.2 ความตระหนักต่อสิ่งเร้าชั่วขณะ (stim uli vag uely  aw are) เช่น ในขณะที่ 

เราขับรถไปตามท้องถนน สิ่งเร้าที่เรามองเห็น เช่น ถนน รถคันอื่น  ๆ ว ัตถุต่าง ๆ หรือแม้กระทังเสียงที่ 
เราได้ยิน แต่ไม่ได้ใส่ใจกับเสียงมากนัก เป็นต้น (William, 1992) 2

2 . จิตสำนึกชันต้น (prim ary co n sc io u sn ess)
จิตสำนึกขั้นต้นเป็นขั้นที่ความตระหนัก (aw areness) ต่อสิ่งต่าง ๆ ม ีความชัดเจน 

ยิ่งขึ้น เป็นความโน้มเอียงของจิตใจที่เกี่ยวกับการรับรู้ (percep ts) ความรู้สึก (feelings) ความลิด 
(thoughts) ความทรงจำ (m em ories) นันคือ เกิดการตอบสนอง (response) ของตน รวมทั้งความ
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ทรงจำที่เก ิดขึ้น จินตนาการ (im ages) ความฝืน (dream s) และความเพ้อฝืน (dayd ream s) นันคือ 
ตัวเราจะถูกทำให้คิดให้รู้ส ึก เป็นการแสดงออกทางความคิดต่อวัตถุหรือเหตุการณ์ต่าง ๆ ภายนอก เช่น 
เรานึกถึงล ักษณะอุบ ัต ิเหตุทางรถยนต์ท ี่เคยเกิดกับเรา เป็นต้น (William, 1992) และจากโมเดลระดับ 
จิตสำนึกในแผนภาพที่ 2.1 จิตสำนึกขั้นต้นประกอบด้วย 4 ด้าน ซึ่งลักษณะและความหมายใน 
แต่ละด้านมีด ังน ี้ คือ

2.1 ความตั้งใจจากการรับรู้ทางประสาทสัมผัส (a tten d ed  sen so ry  p ercep ts)
ความต ั้งใจ (a tten d ed ) คือ สภาพจิตที่ม ีความปรารถนาและจดจ่ออยู่ก ับสิ่งนั้น 

ม ีความชัดเจนและแจ่มชัดมากกว่าส ิ่งอ ื่นในขณะเด ียวกัน และอยู่ภายใต้การควบคุมของความคิดเป็น 
ระดับความเข ้มและเบนส่วนประกอบสำคัญของจิตสำน ึก และยังหมายความรวมถึงการยกเลิกความ 
สนใจจากสิงอื่น ๆ ไปยังสิ่งที่เราสนใจ (H aberland, 1997) การรับรู้สิ่งใดก็ตามถ้าหากว่ามีความสนใจ 
หรือต ั้งใจท ิจะรับรู้ก ็ย ่อมรับรู้ส ิ่งน ั้นก ่อน ในบางครั้งเราได้ยินเสียงแต่เราก็ไม่ได้ร ับรู้ว ่าเป ็นเรื่องอะไร 
เพราะเราไม่ได้ให้ความสนใจหรือตั้งใจฟัง เพราะบุคคลจะเสือกรับรู้สิ่งเร้าเฉพาะที่ต ั้งใจและความพร้อม 
ความสนใจ และความต้องการของผู้ท ี่จะรับรู้ (กันยา สุวรรณแสง, 2540) ความต้องการย่อมก่อให้เกิด 

ความใส ่ใจต ่อการรับรู้ส ิ่งเร ้าเฉพาะความต้องการและความปรารถนา (n eed  a n d  d e s ira tio n ) 
เป็นความรู้ส ึกที่แอบแฝงอยู่ในใจ เมื่อบุคคลกำลังรับรู้ส ิ่งเร้าอย่างใดอย่างหนึ่ง เขาจะแปลความหมาย 
ของสิ่งเร้านั้นสอดคล้องกับความต้องการของเขา เช่น คนที่กำลังหิวจัด เมื่อได้กลินอะไรโชยเข้าจมูกก็จะ 
แปลความหมายของกลิ่นนั้นเป็นกลิ่นอาหาร (วิมาพร มาพบสุข, 2540) ความตั้งใจ จึงจัดเป ็นลักษณะ 
ห น ึ่งท ี่สำค ัญ และมองเห ็นได ้ช ัด เจน ของการร ับร ู้ใน ขณ ะใดขณ ะห น ึ่ง เม ื่อบ ุคค ลใดม ีความ ต ั้งใจ 
ก ็หมายถ ึงว ่า บุคคลนั้นได้เส ือกสิ่งที่เขาได้มุ่งความสนใจแล้ว ความตั้งใจโดยทั่วไปแล้วอาจแบ่งเป็น 
ความตั้งใจทางด้านการใช้ประสาทสัมผัส (sen so ry  a tte n tio n )  และการตั้งใจทางด้านความคิด 
หรือสติป ัญญา (in te llec tual a tten tio n ) (จรรจา สุวรรณ'หัต, 2535) นอกจากนี้ ความตั้งใจในลักษณะ 
การปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมแบ่งออกเป็น 3 แบบ คือ

1 . การตั้งใจแบบเกิดขึ้นเองโดยไม่ได้สมัครใจ (involuntary a tten tio n ) ได้แก่ การที่ 

บ ุคค ลไม ต ้องแส ด งความ พ ยายาม แต ่อย ่างใด ใน ก ารให ้ค วาม ต ั้งใจ  เช่น ขณ ะท ี่อ ่าน1 2ห'นงลืออยู่ 
แล้วเก ิดได ้ย ินเส ียงด ังล ั่นภายนอก ทำให้เราเกิดความเอาใจใส่และตั้งใจต่อเสียงนั้นทันที

2 . การตั้งใจที่เก ิดขึ้นจากความสมัครใจ (voluntary a tten tio n ) การตั้งใจแบบนี้ 

ต ้อ งก ารค วาม พ ยายาม ห ร ือแรงจ ูงใจอ ย ่างใดอ ย ่างห น ึ่ง  เช่น ตั้งใจที่จะทำให้งาน ออกม ';ด ีท ี่สุด 
ซึ่งความเครียดมักจะเข ้ามาเก ี่ยวข ้องด ้วย บางครั้งก็ม ีความขัดแย้งทางจิตใจเกิดขึ้น เช่น เบื่อหน่าย
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ร. การตั้งใจแบบทำเป็นนิสัย (habitual a tten tio n ) จะเกิดขึ้นต ่อ เม ื่อผ ู้ต้ังใจได้มีการ 
ปฏิบัติในเรื่องนั้นมานานแล้ว จนเป็นผลให้เกิดการกระทำเป็นนิสัยเคยชิน เช่นคนที่ทำอะไรโดยละเอียด 
รอบคอบ เพราะเก ิดจากการปลูกฝังมาตั้งแต่เด ็ก

สำหรับปัจจัยที่ม ีอิทธิพลต่อความตั้งใจมี 2 ประ๓ ท (M organ, 1971) คือ

1. อ ิทธิพลจากจากปัจจัยภายนอก ได้แก่ ความเข้มและขนาดสิ่งเร้า (in tensively  
an d  size) การทำ,ชำ ๆ (repetition) สิงทีตรงข้ามกัน (contrast) และการเคลือนไหว (m ovem ent)

2 . อ ิท ธ ิพ ล จาก ป ัจจ ัยภ ายใน  ได ้แก ่ แรงจูงใจ (m o tiv e ) ความคาดห ว ัง 
(e x p e c ta n c y )  เน ื่องจากความตั้งใจและความสนใจ (in te res t)  ม ีความส ัมพ ันธ์ก ัน กล่าวคือ 
ความตั้งใจจะมีมากหรือน้อยขึ้นอยู่ก ับสิ่งเร้าที่มากระตุ้น ความสนใจและความตั้งใจของบุคคลย่อมเป็น 
ตัวกำหนดสิ่งท ี่บ ุคคลจะรับรู้

B arak (1981) ได้เสนอกระบวนการของความสนใจไว้ 4 ขั้นคือ
1. กิจกรรมและประสบการณ์ที่ต่างกันของแต่ละบุคคล
2 . ความสำเร็จและความพึงพอใจจากประสบการณ์
3. กระบวนการคิดภายใน ประกอบด้วย ความสามารถตามการรับรู้ของตน 

ความสำเร็จและความพึงพอใจตามที่ตนคาดหวัง

4. การเกิดความสนใจในกิจกรรมหรือประสบการณ์นั้น ๆ

การรับรู้ (percep ts) เป็นกระบวนการแปลความหมายจากการสัมผัสกับสิ่งเร้า (สงวน 
ส ุทธ ิเล ิศอร ุณ , 2532) เป ็นการตีความหมายจากสิ่งท ี่ประสาทสัมผัสของร่างกายไปสัมผัสกับสิ่งเร้า 
ภายนอกร่างกาย ชึ่งผู้รับรู้จะต้องมีประสบการณ์!นอดีตจึงจะเกิดการรับรู้ว่าสิ่งนั้นคืออะไร มีความหมาย 
อย่างไร (G arrison และ M agoon, 1970) มีรูปร่างอย่างไร อยู่ท ิศใด ไกลกว่าเรามากน้อยแค่ไหน (สุชา 
จันทน์เอม, 2531) การรับรู้เป็นสิ่งเลือก (percep tion  is se lec tive) เพราะในขณะใดขณะหนึ่งเราไม่ได้ 
รับรู!ปหมดทุกอย่าง แต่เราเลือกรับรู้สิ่งเร้าเป็นบางอย่าง (วัชรี ทรัพย์มี, 2531) ในการรับสัมผัสจาก 
สิ่งเร้าของร่างกาย ยกตัวอย่างเช ่น ตามองเห็นภาพ จมูกได้กลิ่น หูได้ยินเสียง ผิวหนังรับสัมผัส ฯลฯ 

ในกระบวนการรับรู้จะประกอบด้วยขั้นตอน คือ สิ่งเร้า การสัมผัส การใช้ประสบการณ์เดิมและการแปล 
ความหมาย (สงวน สุทธิเลิศอรุณ, 2523) นั่นคือการรับรู้จะประกอบด้วย การรู้สึกจากการสัมผัส 
(sen sa tion ) และการรับรู้ต ่อเนื่องกัน (Huffman, 1991) ดังแผนภาพที่ 2.2
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การรู้สึกสัมผัส (sensation)

การรับรู้ (percept) 
ตีความหมาย และแปล 
ความหมายของข้อมูล

แผนภาพที่ 2.2 กระบวนการรับรู้ของ Huffm an

องค์ประกอบที่ม ีอิทธิพลต่อการรับรู้ม ีดังนี้ (วัชรี ทรัพย์มี, 2531)

องค์ประกอบจากสิ่งเร้า ได้แก่ 1. ความเข้มและขนาด (in tensity  and  size) นั่นคือ 
ความเข้มมาก เราจะเกิดการรับรู้ได้ดีกว่าสิ่งเร้าที่ม ีความเข้มน้อย 2. ความผิดแผกกัน (contrast) 
ขณะที่เราสนใจในสิ่งหน ึ่งอยู่เราม ักจะห ันไปสนใจสิงเร ้าไหมที่แทรกเข ้ามา 3. การกระทำชํ้า  ๆ
และ 4. การเคลื่อนไหว

องค์ประกอบอันเนื่องจากบุคคล ได้แก่ 1. ความสนใจ (in terest) 2. ความคาดหวัง 
(set or ex p ec tan cy ) 3. ความต้องการ (need) ในสิ่งนั้น และ 4. การเห็นคุณค่าของสิงนั้น

จากที่กล่าวมาจะเห็นได้ว่าการรับรู้ (perception) และการรู้สึกสัมผัส (sensation) 
ม ีความส ัมพ ันธ์ก ัน กล่าวค ือ การรู้ส ึกส ัมผ ัสเป ็นปฏิก ิร ิยาขั้นแรกเริ่ม เป ็นส่วนย่อยของการรับรู้ 
ม ีล ักษณะง่ายตรงไปตรงมาและม ีความหมายน ้อยกว่าการร ับร ู้ ไม ่อย ู่ภายใต ้อ ิทธ ิพลของการเร ียนร ู้ 
ประสบการณ์ แรงจูงใจและอารมณ์ การรู้สึกสัมผัสจึงหมายถึงการกระตุ้นอวัยวะรับความรู้สึก ทำให้เกิด 
กระแสประสาทไปตามระบบประสาทขึ้นส ู่สมอง ส ่วนการรับรู้เป ็นกระบวนการที่ครอบคลุมตั้งแต่ 
ความรู้สึก ไปจนถึงการแปลความหมาย เป็นการตระหนักรู้เหตุการณ์หรือคุณสมบัติ ความสัมพันธ์ของ 

สิ่งต่าง ๆ รอบ ๆ ตัวด้วยอวัยวะรับความรู้ส ึก ทังนี้โดยประสบการณ์ แรงจูงใจ อารมณ์ ฯลฯ ที่ได้ 
สะสมอยู่ในตัวบุคคลนับตั้งแต่เก ิดเข้ามามีอิทธิพลร่วมด้วย (รัจรี นพเกตุ, 2535) ซึ่งสอดคข้องกับ 
ไพบูลย์ เทวรักษ์ (2537) ที่กล่าวว่า การรับรู้เป็นการตีความสิงเร้าจากการรับสัมผัสของอวัยวะสัมผัส 
ต่าง ๆ ทั้งนี้ต ้องอาศัยประสบการณ์เดิมหรือการเรียนรู้และการคด
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ในทางสังคมวิทยา การรับรู้ทางสังคม (social p e rcep tio n ) เป็นการรับรู้ของบุคคล 

ต่อสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย การรับรู้บุคคลและการรับรู้เหตุการณ์ทางสังคม เช่น นาย ก. เป็นคน 
สุภาพอ่อนโยน มี'นา'ใจและเป็นผู้ที่มีฐานะ'ทางสังคมด้อยกว่า,นาย ข. เป็นการ'รับรู้บุคดล ส่วนการรับรู้ 
เหตุการณ์ทางสังคม เช่น จากการสังเกตลักษณะท่าทาง อายุ เพศ การแต่งกาย กิริยาท่าทาง ตลอดจน 
คำพูดที่โต้ตอบกันของคน 2 คนท่าให้เราคาดการณ์ได้ว่า คนทั้งสองคนจะร่วมเดินทางไปด้วยกันโดย 
นัดหมายมาพบกันที่สถานี ซึ่งเป็นจุดเริ่มต้นของการเดินทาง ตลอดจนความสัมพันธ์และเหตุการณ์ที่ 
ดำเนินไประหว่างนาย ก. และนาย ข.เป็นการรับรู้เหตุการณ์ทางสังคม (รัจรี นพเกตุ, 2539)

2.2 ความรู้สึก (feelings)

คำว่า "ความรู้สึก (feeling) หรืออารมณ์,, (em otion) อาจใช้แทนกันได้ แต่โดยทั่วไป 
คำว่า “ความรู้ส ึก,, จะหมายถึงประสบการณ์ของอารมณ์เพ ียงชนิดเดียวเท่านั้น ส่วนคำว่า “อารมณ์,, 

จะใช้ในความหมายที่กว้างกว่า อารมณ์ (em otion) จะหมายถึงความรู้สึก (feeling) ต่าง ๆ เช่น ดีใจ 
เสียใจ ตื่นเต้น ชิงช้ง ฯลฯ อารมณ์ที่แสดงออกทั่วไป เช่น ดีใจ เจ็บปวด กลัว ชอบ เป็นต้น (มลวิภา 

ทรงวุฒ ิศีล, 2535; สุชา จันทน์เอม1 2536) และอารมณ์จะประกอบไปด้วยองค์ประกอบ 3 อย่าง คือ

ใ. องค์ประกอบด้านสรีระ (Physiological d im ension) หมายถึง การเปสียนแปลง 

ต่าง ๆ ทางร่างกายที่เก ิดควบคู่ไปกับปฏิก ิร ิยาทางอารมณ์ เช่น ชีพจรเต้นแรงขึ้น หรือเหงื่อโทรมร่างกาย 
หรือใบหน้าร้อนผ่าว

2 . องค์ประกอบทางด้านการนึกคิด (cognitive d im ensio n ) หมายถึง การมี 
ปฏิกิร ิยาทางด้านจิตใจที่เก ิดขึ้นต่อสถานการณ์ที่กำลังเป ็นอยู่และเกิดอารมณ์ขึ้นมา

3. องคประกอบทางดานการมีประสบการณ์ (experien tial d im en sio n ) หมายถึง 

ความรู้ส ึกที่เก ิดขึ้นในจิตใจของแต่ละบุคคล ซึ่ง’จะมีความหมายแตก'?'กงกัน'ไป

2.3 การระลึกได้ (recalled m em ories)

การระลึกได้หมายถึงการที่บ ุคคลสามารถสร้างเหตุการณ์ต่าง ๆ จากความจิาโดยไม่มี 
เหตุการณ์นั้นปรากฏตรงหน้า ตัวอย่างเช่น ถ้าเราสามารถบอกที่อยู่ของเพี่อนได้หลังจากที่เราเคยทราบ 
มาแล้ว แสดงว่าเราสามารถระลึกที่อยู่ของเพื่อนได้ การบรรยายรูปร่างหน้าตาของคนร้ายให้ตำรวจฟัง 
การใช้ข้อสอบอัตนัยเพีอวัดการเรียนรู้ก ็เป ็นตัวอย่างหนึ่งขอ'',การวัดการระลึกได้ 'จ ิราภา เต็งไตรรัตน์,
2542) หรือการท่องบทอาขยานที่เคยจำได้แล้ว การเล่าถึงประสบการณ์จากการทัศนาจรสถานที่ต่าง  ๆ
ให้คนอื่นฟัง (สุชา จันทน์เอม, 2531) การระลึกได้ต้องอาศัยการสร้างเหตุการณ์จากความทรงจำ
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เป็นการฟืนความทรงจำจากสิงของบุคคล หรือเหตุการณ์ที่ตนเคยพบมาในอดีต ด้วยการเรียกสิ่งท ี่อยู่ใน 
ความจำเก่าให ้กลับคืนมาด้วยการนึกเอง (วิภาพร มาพบสุข, 2540)

2.4 ร ู้ค ิดภายใน ; จินตภาพ (inner s p e e c h  ; m en ta l im ag es)

ร ู้ค ิดภายใน (inner sp eech ) เป็นการใช้ความคิดในคนเรา เป็นขั้นที่จะก่อให้เกิด 
ความเช้าใจในสิ่งต่าง ๆ เช่น การรู้จ ักแยกแยะลำดับชั้นของสิ่งต่าง ๆ ซึ่งเป็นการรวมกันระหว่างการคิด 
และภาษา เพี่อที่จะนำไปสื่อสารกับคนอื่นต่อไป (V ygotsky อ้างถึงใน มณีร ัตน ์ สุกโชติรัตน์, 2531)

จินตภาพ (im ages) คือ ภาพในความนึกคิดที่ออกมาจากการสะสมรับรู้ของประสาท 
ท้ัง 5 เช่น เมื่อคนเรานึกถึงห้องที่เคยเห็นมาเราสามารถเห็นภาพของห้องที่เคยอยู่ในความคิด วิถีทางที่ 

เก ิดจ ินตภาพอาจไม ่จำเป ็นต ้องอาศ ัยประสบการณ ์ท ั้ง 5 พร้อมกัน คนส่วนใหญ่มีประสบการณ์ 
จ ินตภาพจากสายตามากที่ส ุด รองลงมาคือ การได้ยิน จินตภาพที่อยู่ในความทรงจำของคนเราอาจจะ 
เปล ี่ยนไปมากหร ือน ้อยข ึ้นอย ู่ก ับประสบการณ ์ ความสนใจ แรงจูงใจ ของคนเราท ี่ม ีต ่อส ิ่งน ั้น 
และจินตภาพของคนหนึ่ง ๆ อาจจะไม่ตรงกับอีกของคนหนึ่งก็ได้ (มณีรัตน์ สุกโชติรัตน์, 2531)

3. จิตสำนึกขันสะท้อน (reflective co n sc io u sn ess)

เป็นการแสดงความคิดเกี่ยวกับประสบการณ์อย่างหนึ่งที่ผ ่านมา ซึ่งเป็นประสบการณ์ 
ของจิตสำนึก (consc iou s ex p erien ces) เป็นการแสดงความคิดออกจากตัวเรา เป็นการแสดงออกทาง 

ความค ิดของตนต ่อส ิ่งต ่าง ๆ จิตสำนึกขั้นสะท้อนจะนำไปสู่การตัดสินใจในการประเมินการปฏิบัติ 
และการวางแผนการปฏิบัติของตนเองในอนาคต เป็นความตระหนักของตน (self-aw areness) มิความ 
สัมพันธ์กับอ้ตมโนทัศน์ (self-concept) ซึ่งเป็นความคิดของตน หรือ จินตนาการของตน (self-im age) 
เป ็นพื้นฐานของเจตคติของบุคคล เช่น ความภาคภูมิใจ (pride) ความรู้ส ึกผิด (guilt) มโนธรรม 
(co n sc ien ce ) และความรู้สึกต่อการกระทำของตน (Kmget,1975) ซึ่งรวมถึงความปรารถนา (desires) 
ค ่าน ิยม (values) จุดม ุ่งหมาย (goals) ความสนใจ (in terests) ความสามารถทางสติปัญญา 
และทางกาย (in tellectual an d  ph ysica l abilities) และบุคลิกลักษณะภายใน (personality  traits) 

(W illiam, 1992)

จิตสำนึกในขั้นสะท้อน จะเป ็นการแสดงความค ิดออกจากต ัวเราต ่อส ิ่งใดส ิ่งหน ึ่ง 
เป็นการถามตัวเองต่อประสบการณ์ หรือสิ่งนั้น ๆ เช่น ฉันคิดและฉันรู้สึกอะไร และทำไม (What, d id  I 
th in k  an d  feel, an d  W hy) จิตสำนึกขั้นสะท้อนจะนำไปสู่การตัดสินใจในการประเมินการปฏิบัติ 
และการวางแผนการปฏิบัติของตนเองในอนาคต จิตสำนึกขั้นสะท้อนประกอบด้วย 2 ด้าน คือ
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3.1 การพ ิจารณาความคิดตน (in trospection)

การพ ิจารณาความคิดตน เป็นการสังเกต พิจารณาถึงความคิดภายในของตนซึ่งขึ้นอยู่ 
ก ับหลักการและการสังเกตเฉพาะบุคคล มีความสัมVณธ์กับสิงเร้าที่ค่อนข้างแน่นอน เป็นการรายงาน 
ความรู้ส ึกที่ได้รับจากการกระตุ้นจากสิ่งเร้า ได้แก่ ความพอใจ ความไม่พอใจ ตื่นเต้น เคร ียด เป็นต้น 
(H aberland , 1997) นั่นคือ การพิจารณาความคิดตน เป็นการมองดู.ภายในจิตใจ ซึ่งเปรียบได้กับการ 
มองเห็นสิ่งท ี่อยู่ภายนอกตัวเรา เป็นสิ่งที่เราเลือกสรรจากการกระตุ้นจากภายนอก และมีเป้าหมายใน 
ขณะนั้น เช่นถ้าเราคิดกับตัวเองว่า ฉนรับรู้อะไร กำลังรู้สึกอะไร กำลังคิดอะไร และเรากำลังหาคำตอบ 
ให้กับตนเอง น ั่นแสดงว่าเรากำลังพ ิจารณาความคิดตน (William, 1992)

3.2 ความตระหนักของตนเอง (self-aw areness)

ใน ท างจ ิตว ิท ยา ความตระหน ัก (a w a re n e s s )  ม ีความส ัมพ ันธ ์ก ับจ ิตสำน ึก 
(co n sc io u sn ess)  และเจตคติ (a ttitud es) เป็นภาวะทางจิตที่ไม่สามารถแยกออกเป็นความรู้สึกหรือ 

ความค ิดเพ ียงอย ่างเด ียวโดยเด ่นช ัดได ้ (E ysench  และ Arno, 1972) ซึ่งเกิดจากเจตคติท ี่ม ีต ่อสิงเร้า 

อันได้แก่ บ ุคคล สถานการณ์ กลุ่มสังคมและสิ่งต่าง ๆ ที่โน้มเอียงหรือพร้อมที่จะตอบสนองในทางบวก 
หร ือทางลบ ท ี่เก ิดจากการเร ียน ร ู้และป ระส บ การณ ์ (B ra d e r , 1986) ในทางส ังคมศาสตร ์ 
ความตระหนักเป็นภาวะทางจิตใจที่เก ี่ยวกับความรู้ส ึก ความคิด และความปรารถนาต่าง ๆ ต่อสิ่งหนึ่ง 
หรือเหตุการณ ์!ดเหตุการณ ์หนึ่งด ้วยการพูด เขียน หรืออื่น ๆ โดยอาศัยระยะเวลา ประสบการณ์ 
ห ร ือ ส ภ าพ แวด ล ้อ ม ใน ช ุม ช น ห ร ือ ส ิ่ง เร ้าภ ายน อ ก เป ็น ป ัจจ ัยท ี่ท ำให ้ค น เราเก ิด ค วาม ต ระห น ัก ข ึ้น  
(ชอบ ชอบชื่นชม, 2535) นอกจากนี้ ความตระหนัก (aw areness) ยังเป็นสิ่งที่จะสะท้อนให้เห็นเนื้อหา 
(con ten t) ของจิตสำนึกที่เด่นชัด W illiam  (1992) เป็นการแสดงถึงการเกิดความรู้ของบุคคล หรือการ 

แสดงความรู้ส ึกรับผิดชอบต่อปัญหาต่าง ๆ (Carter V. Good, 1973)

G o lem an  (1998) ให้ความหมายความตระหนักของตน (self-aw areness) ว่า 

เป็นการตระหนักถึงความรู้ส ึก เป็นความโน้มเอียงของตนเอง มีสติ สามารถสำรวจตนเองถึงความเป็น 
ไปไดในการตอบสนองต่อสิ่งเร้าต่าง ๆ รอบตัว และความพร้อมของตนเองซึ่งจะแสดงออกในรูปของ 
การรู้เท ่าทันอารมณ์ของตนเอง รู้สาเหตุที่ทำให้เกิดอารมณ์นันและคาดผลที่จะตามมาได้ สามารถทีจะ 
ประเม ินตนเองได ้ตามความเป ็นจร ิง ม ั่นใจในตนเอง เพราะเชื่อมั่นในความสามารถและคุณค่'1ชอง

ตนเอง
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ลักษณะของจิตสำนึกในภาพรวม

ลักษณะของจิตสำนึกโดยรวม W illiam จำแนกไว้ 5 ประการ ดังนี้
1. เป็นอัตวิลัย (subjectiv ity ) เป็นความคิดต่าง ๆ เฉพาะตัวของบุคคล
2 . ม ีการเปลี่ยนแปลง (change) จิตสำนึกมีการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง ไม่ใช่ 

เป ็นเพ ียงส ิ่งท ี่เก ิดช ั่วขณะน ั้น  แต ่เป ็นการมองเห ็นความแตกต ่างในสิ่งท ี่ผ ่านมาท ี่คล ้ายกับเหตุการณ ์ 
เฉพาะหน้า

3. มีความต่อเนื่อง (continuity) เป็นกระแสความคิดที่จะสร้างภาพจากเหตุการณ์ 
ในอดีตมาเชื่อมโยงกับเหตุการณ์ป ัจจุบ ัน

4. เจตนาความตังใจ (in tentionality) เป็นความรู้สึกต่อบางสิ่ง เช่น มีความต้องการ 
มีความสนใจหรือมีความตั้งใจที่จะทำสิ่งนั้น

5. เป็นการเลือก (selectivity) ในขณะนั้นจะเกิดความตระหนักในสิ่งเร้า ทั้งภายนอก
และภายใน เป็นกระบวนการเลือกที่จะให้ความสนใจหรือตั้งใจในสิ่งนั้น เช่น การรับรู้ การจดจำ
และการตัดสินใจเลือก

ลกัษณะเฉพาะท่ีมีความลัมพันธ์กับจิตสำนึก จำแนกได้ 8 ประการ ด้งน้ี

1. การรับรู้จากประสาทสัมผัส (sensory percep tio n) เป็นความรู้สึกจากการรับรู้ใน 
ว ัตถ ุหรือเหตุการณ ์ภายนอก เช่น การมองเห็น การได้ยิน การสัมผัส และการได้กลิ่น ส่วนการรับรู้ 

ภายในเป็นการรับรู้จากร่างกายและเหตุการณ์ต่าง ๆ เช่น รู้สึกถึงการเคลื่อนไหว ความรู้สึกของร่างกาย 
แขนขา และความรู้ส ึกถึงความเจ็บปวด ความดันภายใน ท้องร้อง และความรู้สึกไม่สบายต่าง ๆ

2 . จินตนาการของจิตใจ (m ental im agery) เกิดความคิดขึ้นในใจและมีผลต่อการ 
รับรู้ถ ึงประสบการณ ์ แล้วเก ิดจินตนาการถึงส ิ่งท ี่ม ีล ักษณะคล้ายกัน เป็นการจินตนาการถึงลักษณะ 
รูปร่าง การแสดงออกของสิ่งนั้น ๆ หรือสิ่งที่ม ีลักษณะที่คล้ายกัน และผลที่เกิดขึ้นตามมา

3. ความคิดภายใน (inner sp eech ) เป็นการบรรยายทางความคิดซึ่งเป็นผลมาจาก 
ล ักษณะภายใน (traits) ของบุคคล 2 ประการ คือ ความคิดรวบยอด และเป็นจิตสำนึกขั้นละท้อน

4. ความคิดรวบยอด (concep tu al though t) เป็นความคิดทางนามธรรมต่อ 

กลุ่มวัตถุหรือลักษณะเหตุการณ ์ต่าง ๆ ซึ่งเป็นการลงความเห็น
5. การระลึกได้ (rem em bering) มีความสัมพันธ์กับ 3 ประการ คือ ความทรงจำที่ 

คิอนข้างยาวนาน, ความแตกต่าง, และเป็นส่วนหนึ่งของการอธิบายประสบการณ์ ท ี่แตกต่างกัน
6 . ความรู้ส ึกทางอารมณ์ (em otional feeling) เป็นรูปแบบของการตอบสนองทาง 

จิตวิทยา เช่น ความสุข, ความเศร้า, การโกรธ, กลัว, ความประหลาดใจ เป็นต้น
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7. การตัดสินใจ (volition) เป็นการแสดงออกจากการตัดสินใจท่ีจะนำไปสู่การปฏิบัติ 
เป็นความเช่ือ'ในการปฏิบัติ ซ่ึงเป็นการเสือกปฏิบัติของบุคคล

8. ความตระหนักของตน (self-awareness) เป็นความตระหนักของบุคคลท่ีนำไปสู่ 
อัตมโนทัศน์ท่ีตระหนักในการปฏิบัติต่อส่ิงหน่ึง

2.2 มาตรประมาณค่าแบบลิเคิเท (Likert scale)

ในการวิจัยคร้ังน้ีผู้วิจัยได้เสือกใช้มาตรวัดแบบลิเคิร์ทเป็นรูปแบบในการสร้างแบบวัด 
เน่ืองจากจิตสำนึกเป็นส่วนหน่ึงของเจตคติ (attitude) และในการวดัเจตคติ มาตรวดัแบบสิเคิร์ทได้รับ 
ความนยิมในการวัดเจตคตมิากที่สุด และให้ค่าความเท่ียงใกล้เคียงกับมาตรวดัแบบอ่ืน (Mehrens, 
1 9 7 8 ;  Gable e t al, 1 9 9 3 )  ซ่ึงเป็นมาตรวดัท่ีประกอบด้วยชดุของข้อค่าถามท่ีมีจดุ มุ่งหมายเพ่ือ
วดัความคดิ เห็นของบุคคลต่อเร่ืองน้ัน  ๆ มีลักษณะการถามว่าเห็นด้วยกับเร่ืองน้ัน  ๆ หรือข้อความน้ัน 
หรือไม่ มาตรวดัแบบลิเคิร์ทมาจากความเช่ือพ้ืนฐานว่า “เชาว์ปัญญาของคนเราจะมีการแจกแจงแบบ 
โค้งปกติ" ดังน้ัน จึงใช้หน่วยส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเป็นเกณฑ์ในการประมาณความเข้มของเจตคติ

การสร้างข้อคำถาม (item construction) มาตรประมาณค่าแบบลิเคิเท

ในการสร้างข้อค่าถามมีแนวในการสร้างดังน้ี (Edwards, 1957 ; M ehrens, 1978)

1. ข้อค่าถามท่ีถามในเชิงความคิดเห็น ความเช่ือและความรู้สึก ไม่ควรเป็นข้อค่าถาม 
ท่ีเป็นข้อเท็จจริง และเป็นปัจจุบัน

2. ข้อความมีความชัดเจน ถามให้ตรงประเด็น ควรหลีกเล่ียงข้อความท่ีกำกวม
3. ในแต่ละข้อควรวัดเพยีงประเด็นเดียว
4. ควรมีจำนวนข้อค่าถามในทางบวก (positive item) และทางลบ (negative 

item) จำนวนเท่ากันหรือใกล้เคียงกัน
5. ข้อค่าถามไม่ควรสร้างในรูปความคิดเห็นท่ีเป็นกลางหรือรุนแรง เพราะทำให้ไม่ 

ทราบความแปรปรวนในการวัด
6. กำหนดระดับ (scale) ของการตอบสนองในแต่ละข้อ ซ่ึงมาตร'วัดแบบสิเศิร์ท 

เดิมทีนันมี 5 ระดับ คีอ เห็นด้วยอย่างยิง (strongly agree) เห็นด้วย (agree) ไม่แน่ใจ (uncertain) 
ไม่เห็นด้วย (disagree) ไม่เหน็ด้วยอย่างยิง (strongly disagree)

การให้คะแนนรายข้อ นอกจากจะเรียงตามสำดับความเข้มของคุณลักษณะท่ีมุ่งวัดใน 
เชิงบวกจากมากไปหาน้อยเป็น 5 4 3 2 1 แล้ว ยังสามารถเปล่ียนเป็น 4 3 2 1 0 หรือ 2 1 0 - 1 - 2
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ก็ไล้ ผลจะไม่ต่างกัน และมาตรวัดแบบลิเคิร์ทไม่ควรมีจำนวนน้อยกว่า 20 ข้อความ (บุญธรรม 
กิจปรีดาบริสุทธิ้, 2531)

การเรียงลำดับข้อคำถามมาตรวัดแบบลิเคิร์ท

การจัดเรยีงลำดบัขอ้คำถามเปน็สิง่สำคัญเพราะเปน็สิง่จงูใจใหผู้ต้อบตอบคำถาม 
ถา้เปน็คำถามทีถ่ามเนือ้เร่ืองเดยีวกนัควรจัดไวใ้นกลุม่เดยีวกนั และควรเรียงรูปแบบคำถามท่ีตอบไล้ 
งา่ยไปยงัรปูแบบทีต่อบไลย้าก ไม่ควรสลบรูปแบบคำตอบไปมา (อุทุมพร จามรมาน, 2536) 
ส่วน Mehren (1978) เสนอว่า ควรจัดเรียงลำดับข้อคำถามอย่างลุ่มไม่ควรเรียงลำดับข้อคำถาม 
ทางบวกหรือทางลบต่อเน่ืองกันมากกว่า 4-5 คำถาม นอกจากน้ี ควรคำนึงถึงอิทธิพลของข้อคำถาม 
ต้น  ๆ ต่อการตอบคำถามข้ออ่ืน  ๆ เพราะถ้าคำถามต้น  ๆ เป็นคำถามท่ีมีทิศทางไปทางใดแล้วจะทำให้ 
ผู้ตอบเกิดความรู้สึกต่อข้อคำถามหลัง  ๆไปในทิศทางเดียวกันด้วย (Clover และ Balsley, 1986)

การดัดเลือกข้อคำถามมาตรวัดแบบลิเคิเท

Edward (1957) ไล้เสนอถึงวิธีการหาค่าอำนาจจำแนกรายข้อโดยใช้ t-test ทดสอบ 
ระหว่างกลุ่มสูง»เละกลุ่มต่ําในแต่ละข้อโดยใช้เกณฑ์ 25 % เพ่ือแยกกลุ่มท่ีมีคะแนนรวมสูงและกลุ่มท่ีมี 
คะแนนรวมต่ําเพ่ือนำมาเปรียบเทียบกัน ซ่ึงต้องใช้จำนวนผู้ตอบอย่างน้อย ประมาณ 150 คน น่ันคือ 
กลุ่มตัวอย่างแต่ละกลุม่ควรมปีระมาณ 40-50 คน (จิระวัฒน์ วงศ์สวัสดิวัฒน์, 2538) ส่วนการคัดเลือก 
ข้อคำถามโดยภารหาค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนแต่ละขอ้กบัคะแนนเฉลีย่รวมทกุข้อ ซ่ึงเป็นการ 
วิเคราะห์โดยใช้เกณฑภ์ายใน (criterion of internal consistency) หากพบว่า ข้อคำถามใดมี 
ค่าสหสัมพันธ์กับคะแนนรวมสูงข้อคำถามน้ันก็สามารถนำมาใช้ไล้ และตัดข้อท่ีมีค่าสหสัมพันธ์ต่ํากับ 
คะแนนรวมออก หลังจากตัดข้อความดังกล่าวออกไปแล้วก็คำนวณหาค่าสหสัมพันธ์ระหว่างข้อคำถาม 
กับคะแนนรวมใหม่เพ่ือเก็บข้อท่ีมีค่าสหสัมพันธ์สูงไว้ (Mclver และ Carmines, 1981; อุทุมพร 
จามรมาน, 2537) และจากการศึกษา พบว่า การวิเคราะห์โดยการหาค่าสหสัมพันธ์และการหาค่า t-test 
น้ัน มีความสัมพันธ์กันสูงถึง .91 ดังน้ันจึงสามารถเลือกใช้วิธีใดก็ไล้ แต่ลิเคิร์ทเสนอ'ว่าการวิเคราะห์ 
ค่าสหสัมพันธ์จะดีกว่า (บุญธรรม กิจปรีดาบริสุทธ้ี, 2531)
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ข้อดีของมาตรวัดเจตคติแบบลิเคิเท

มาตรวัดเจตคติแบบลิเคิร์ทมีฃ้อดีดังนี ( Kubisyn และ Borich, 1984; Anderson,
1988) คือ

1. มีวิธีการสร้างท่ีง่าย ประหยัด การให้คะแนนและการวิเคราะห์ผล รวมท้ังสะดวกใน
การนำไปใช้

2. ไม่ต้องหากลุ่มผู้เช่ียวชาญเป็นผู้ตัดสินเพ่ือกำหนดค่าประจำข้อ
3. สามารถปรับไปใช้ในการวัดเจตคติท่ีมีต่อส่ิงต่าง  ๆ หรือสถานการณ์ต่าง  ๆได้ 

อย่างกว้างขวาง และยังสามารถวัดได้ท้ังทิศทางและความเข้มของเจตคติได้ด้วย
4. เม่ือสร้างข้อค่าถามได้ดีมีคุณภาพ จะสามารถวัดเจตคติได้ตรงและเช่ือถือได้ 

มากกว่ามาตรวัดเจตคติแบบเทอร์สโตน เพราะผู้ตอบจะต้องตอบคำถามทุกข้อ ซ่ึงการตอบตามวิธีของ 
เทอร์สโตนน้ัน ผู้ตอบสามารถเลือกตอบได้เพียงบางข้อ โอกาสท่ีผู้ตอบจะบิดเบือนความจริงมีมากกว่า

ข้อเสียของมาตรวัดเจตคติแบบลิเคิเท

เมือ่ผูต้อบมาตรวัดเจตคตแิบบลเิครัิทมลีกัษณะการเลอืกตอบทีแ่ตกตา่งกนั แต่ได้ 
คะแนนรวมเท่ากัน (Anderson, 1988) เช่น ผู้ตอบท่ีได้คะแนนเฉล่ีย 3 ท่ีได้จากการเลือกตอบ 
เป็นกลาง ซ่ึงได้คะแนนเท่ากับ 3 ทุกข้อ หรืออาจได้จากการเลือกค่าตอบ “เหน็ดว้ยอย่างย่ิง'’ และ 
“ไมเ่หน็ดว้ยอยา่งยิง่” อยา่งละครึง่ การแปลผลขอ้มลูกแ็ตกตา่งกนั จงึมนีกัวชิาการเสนอวา่ 
ควรวิเคราะห์ข้อมูลด้วยการจัดข้อมูลเป็นแบบมาตราอันดับมากกว่าจัดข้อมูลเป็นแบบอันตรภาค (Shaw 
และ W right, 1967) นอกจากน้ี ในการตอบน้ัน บุคคลมีแนวโน้มในการตอบท่ีแตกต่างกัน เช่น บางคน 
ชอบตอบแบบสุดข้ัว และคนส่วนมากชอบตอบแบบกลาง  ๆ จึงท่าให้ไม่ทราบเจตคติท่ีแท้จริงของผู้ตอบ 
ซ่ึงมีสาเหตุมาจาก 6 ประการ (Guilford, 1954 ; Cronbach, 1970) คือ

1. ความรู้สึกในเร่ืองของการเล่ียง โดยจะพยายามตอบเป็นกลาง  ๆ ไว้ เพ่ือป้องกัน 
ความเสยีหายท่ีอาจเกิดข้ึนกับตัวเอง

2. ความเข้าใจในภาษาไม่ตรงกัน ซ่ึงอาจเกิดจากการใช้ข้อความท่ีหลากหลาย หรือเกิด 
จากการ-ริยงข้อค่าถามในทางบวกหรือทางลบ ท่าให้เข้าใจความหมาย เห็นด้วยหรือไม่เห็นด้วยต่างกัน

3. ขาดแรงจูงใจในการตอบ การให้เลือกค่าตอบอาจท่าให้บุคคลเลือกตอบโดยไม่ได้
คิดอะไร
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4. การยอมรับเร่ืองท่ีถาม บุคคลท่ีเห็นด้วยกับเร่ืองท่ีถามจะสามารถตอบคำถามได้ 
ตรงกับความเป็นจริงมากกว่าบุคคลท่ีไม่ยอมรับในเร่ืองท่ีถาม

5. ปัญหาในเร่ืองเวลาท่ีให้ตอบ ถ้าให้เวลาในการพิจารณาคำตอบ ผู้ตอบก็จะตอบ 
คำถามอย่างรอบคอบ

6. ความรู้สึกช่อนเร้นของผู้ตอบ โดยผู้ตอบพยายามปิดบังส่วนเสียของตัวเอง และจะ 
แสดงออกมาเฉพาะลักษณะท่ีดี ทำให้ผู้ตอบไม่แสดงลักษณะท่ีแท้จริงของตนออกมา

ตอนท่ี 3 งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการศึกษาและการวัดจิตสำนึก

งานวิจัยในต่างประเทศ

การสร้างแบบวัดจิตสำนึก (consciousness) ในต่างประเทศนันพบว่า จะเป็นการ 
สร้างเคร่ืองมือเพ่ือศึกษาเก่ียวกับความแตกต่างของความตระหนัก (awareness) โดยใช้ตัวแปรในด้าน 
ขอ้มลูสว่นตวัของผูต้อบแบบสอบถามเพือ่เปรยีบเทยีบวา่ มคีวามแตกตา่งและมคีวามสมัพนัธก์บั 
ความตระหนักอย่างไร Frazier (1985) ได้ศึกษาเก่ียวกับความตระหนักและเจตคติต่อโลกของครูท่ีสอน 
ในวิชาคหกรรม ตัวแปรท่ีใช้ศึกษาเพ่ือหาความสัมพันธ์และความแตกต่างของความตระหนักและเจตคติ 
คือ สถานภาพส่วนตัวในด้าน อายุ ระดับการศึกษา สภาพการสอน ประสบการณ์ด้านต่าง  ๆ
และเจตคติต่อชีวิตในเมืองและในชนบท กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษาเป็นครูคหกรรมท่ีสอนในระดับ 
ประถมศึกษา มธัยมศกึษา และการศึกษาผู้ใหญ่ จำนวน 500 คน เคร่ืองมือสำหรับวัดเจตคติและ 
ความตระหนัก เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคำของลิเคิร์ท คำตอบแบ่งเป็น 5 ระดับ เช่นเดียวกับ 
Khishtan (1990) ท่ีได้ศึกษาวิจัยเก่ียวความตระหนักต่อความเป็นพลโลก (worldmmdedness) ของ 
อาจารยใ์นมหาวทิยาลยัตา่ง  ๆ โดยศึกษาถึงความตระหนักต่อความเป็นพลโลกของอาจารย์ในคณะ 
ต่าง  ๆ ตัวแปรท่ีใช้ศึกษาวิจัยถึงความสัมพันธ์และความแตกต่างของความตระหนัก ได้แก่ ข้อมูล 
ภูมิหลังของอาจารย์ในด้านต่าง  ๆ โดยใช้กลุ่มตัวอย่างอาจารย์จำนวน 293 คน เคร่ืองมือท่ีใซในการวัด 
ความตระหนักเป็นแบบสอบถามท่ีปรับปรุงจากเคร่ืองมือ ETS โดยสร้างแบบวัด 2 ฉบับ ฉบับท่ีหน่ึง 
สร้างเป็นคำถามปลายเปิด ถามเก่ียวกับความคิดเห็นต่อความเป็นพลโลกและการปฏิบัติตนในฐานะเป็น 
พลโลกฉบับท่ีสอง เป็นมาตรตราส่วนประมาณค่าแบบลิเคิร์ท คำตอบมี 6 ระดับ จากการศึกษา พบว่า 
ปจัจยัดา้นทีอ่ยูอ่าศยัของกลุม่ตวัอยา่งทีอ่ยูใ่นเมอืงและศนูยก์ลางของเมอืงหลวงจะมคีวามตระหนกั 
ตอ่ความเปน็พลโลกในระดบัทีส่งูกวา่ กลุม่ตวัอยา่งอาจารยท์ีไ่มไ่ดอ้ยูใ่นเมอืงและศนูยก์ลางของ 
เมืองหลวงอย่างมีน ัยสำค ัญทางสถิติ นอกจากน้ี Kraut และ Lewis (1982) ได้ทำการศึกษาเก่ียวกับ 
ความตระหนักในตน (self-awareness) และการรับรู้ของบุคคล (person perception) ทีมีอิทธิพลต่อ
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การตดัสนิใจ โดยการใหก้ลุม่ผูส้งัเกตและประเมนิบคุลกิลกัษณะของผูโ้ดยสารในสายการบนิจากวดิโีอ 
โดยให ้ผูโ้ดยสารเหลา่นัน้ตอบคำถามตา่ง ๆ กลุม่ผูป้ระเมนิจะทำการตดัสนิบคุลกิลกัษณะของบคุคล 
เหล่าน้ันใน 3 ลกัษณะ คือ ความฉลาด ความเปน็มติร และความไม'จริงใจ โดยใช ้ rating scale 
6 ระดบั จาก 1 = ตํา่กวา่คา่เฉลีย่ ถึง 6 = เหนอืคา่เฉลีย่ นอกจากนัน้ยงัไดป้ระเมนิสิง่ทีม่อีทิธพิลตอ่ 
ขอ้คำถามทีใ่ชถ้ามของผูโ้ดยสาร โดยใชม้าตราสว่นประมาณคา่ 13 ระดับ จากมอีทิธพิลทางลบ ถึง 
มอีทิธพิลทางบวก จากนัน้นำคะแนนของผูป้ระเมนิไปหาดวามสมัพนัธก์บัผูว้จิยัเพือ่ศกึษาเกีย่วกบั 
ความตระหนกัตามการรบัรูร้ะหวา่งบคุคล

การสร้างแบบวัดจิตสำนึกในไทย

จากการศึกษางานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง (ประเสริฐ กิติ'รัตน์กาล, 2532; วรรโณ ภกัดี, 2529; 
สุวรรณี กุลวิจิตรรังสี, 2520; ชวนะ ภวกานนท์, 2525; นิภา สุขพิทักษ์, 2536; อรุณี แสงเพ็ญ, 2537) 
พบว่า ในการสร้างเคร่ืองมีอเพ่ือวัดจิตสำนึกน้ัน ส่วนใหญ่เคร่ืองมีอท่ีใช้ในการวัดหรือศึกษาจิตสำนึกจะ 
สร้างตามกรอบความหมายของคำและลักษณะพฤติกรรมท่ีเก่ียวข้องกับจิตสำนึกท่ีกำหนดข้ึนจากผู้เช่ียวชาญ 
ในดา้นทีจ่ะศกึษาหรือโดยการดคูวามสอดคลอ้งของความคดิเหน็ตามกรอบทฤษฎทีีผู่ว้จิยักำหนดขึน้ 
ตามเอกสารและงานวจิยัทีก่ลา่วถงึจติสำนกึในเรือ่งตา่ง ๆ ในด้านการนำทฤษฎทีางจิตวิทยามาใช ้
ประกอบการสร้างเคร่ืองมือเพ่ือวัดจิตสำนึกน้ัน พบว่า อรุณี แสงเพ็ญ (2537) ได้นำทฤษฎีทางจิตวิทยา 
มาใช้ในการสร้างแบบวัดท่ีเด่นชัด โดยใช้แนวคิดของ David R, Krathwohl ซ่ึงให้ลักษณะของจิตสำนึก 
อยู่ในระดับท่ี .4  คือ การจัดระบบทางความคิด ซ่ึงเม่ือพิจารณาจากแนวคิดและทฤษฎีจิตสำนึกของ 
William และระดับจิตสำนึกของ Kihlstrom จะเห็นว่า ความตระหนัก (awareness) จะครอบคลุมท้ัง 
3 ระดับ แต่จะมีความเข้มท่ีต่างกัน ส่วนในทฤษฎีระดับความรู้สึกของ Krathwohl น้ัน aware จะอยู่ใน 
ระดับความรู้สึกข้ันท่ี 1 เท่าน้ัน ในการหาคุณภาพของเคร่ืองมือ พบว่า ความตรง (validity) จะให้ผู้เช่ียวชาญ 
ในดา้นทีต่อ้งการศกึษาตรวจสอบหรอืใหผู้เ้ชีย่วชาญทางการสรา้งแบบวดัตรวจสอบ ส่วนในด้าน 
ความเทีย่ง (reliability) นยิมใชว้ธิกีารสอบชํา้หรอืการหาความสอดคลอ้งภายใน (internal 
consistency) ในด้านอำนาจจำแนก (power of discrim inant) จะใช้วิธีการทดสอบความแตกต่าง 
ระหว่างกลุ่มคะแนนสูงและกลุ่มคะแนนต่ําโดยใช้สถิติ t-test ส่วนรูปแบบของเคร่ืองมือ พบว่า ส่วนมาก 
จะนิยมใช้มาตราส่วนประมาณค่าแบบสิเคิร์ท (Likert scale) ในการสร้าง
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