
บทท่ี 4

สภาพท่ัวไปและระบบสารสนเทศของใรงเรียนตำรวจฅระทนชใยแดน

การว ิจ ัยคร ั้งน ี้ม ีว ัตถ ุประสงค ์เพ ื่อศ ึกษาข ้อม ูลสารสนเทศด ้านผ ู้เร ียน  การจ ัดก ิจกรรมการเร ียน  

การสอน และคร ูเพ ื่อการประก ันค ุณ ภาพการศ ึกษา พ ัฒ นาระบบสารสนเทศเพ ื่อการประก ันค ุณ ภาพ  

การศึกษา และเพ ื่อประเม ินประส ิทธ ิภาพระบบสารสนเทศเพ ื่อการประก ันค ุณ ภาพการศ ึกษาโรงเร ียน

ตำรวจตระเวนชายแดน ผ ู้ว ิจ ัย ได ้แบ ่งการนำเสน อสภ าพ ท ั่ว ไ !และระบ บสารสน เทศของโรงเร ียนตำรวจ  

ตระเวนชายแดนออกเป ็น 3 ตอน ด ังน ี้

ฅอนท่ี 1 สภาพท่ัวไปของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน

ตอนท่ี 2 ระบบสารสนเทศของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน
2.1 ข ้อม ูลด ้านผู้เร ียน การจ ัดก ิจกรรมก ิจกรรมการเร ียนการสอน และคร ูท ี่โรงเร ียน

ทำการจัดเก ็บ

2.2 แหล่งข้อมูล เครื่องมือที่ใช ้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ช ่วงเวลาท ี่ใช ้ในการเก ็บรวบรวม  

ข้อมูล และผ ู้ร ับผ ิดชอบในการเก ็บรวบรวมข ้อม ูลด ้านผ ู้เร ียน  การจ ัดก ิจกรรมการเร ียนการสอน และคร ู

2.3 การประมวลผลข ้อม ูลด ้านผ ู้เร ียน การจ ัดก ิจกรรรมการเร ียนการสอน และคร ู

2.4 รายงานด้านผู้เร ียน การจ ัดก ิจกรรรมการเร ียนการสอน และคร ูท ี่โรงเร ียนต ้อง

จัดทำ

2.5 การนำข ้อม ูลสารสนเทศต ้านผ ู้เร ียน การจ ัดก ิจกรรมการเร ียนการสอน และคร ู

ไป ใช ้ป ระ โย ช น ์

2.6 การจ ัดเก ็บข ้อม ูลสารสนเทศด ้านผ ู้เร ียน การจ ัดก ิจกรรมการเร ียนการสอน และคร ู

ต อ น ท ี่ 3  ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห ์ข ้อ ม ูล ท ี่โ ร ง เ ร ีย น ต ำ ร ว จ ต ร ะ เ ว น ช า ย แ ด น จ ัด เ ก ็บ ก ับ ม า ต ร ! า น ก า ร ศ ึก ษ า  

เ ก ีย ว ก ับ ผ ู้เ ร ีย น  ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น  แ ล ะ ค ร ู
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ต อ น ที่ I สภาพทั่วไปข อ ง โ ร ง เร ืยนตำรวจตระเวนชายแดน 

โ ร ง เ ร ีย น ต ำ ร ว จ ต ร ะ เ ว น ช า ย แ ด น  A

โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน A เป็นโรงเรียนสังกัดกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดน 
ท่ี22 ตังอยู่ห่างจากตัวอำเภอชายแดนทางภาคอีสานติดกับประเทศลาวประมาณ 40 กิโลเมตร เปิดทำการสอน 
ครังแรกเม่ือวันท่ี 11 สิงหาคม พ.ศ.2529 มีพ้ืนท่ีท้ังหมด 19 ไร' 77 ตารางวา ปีจจุบันเปิดทำการสอน 
ตังแต่ชันอนุบาลถึงประถมศึกษาปีท่ี 6 จำนวน 7 ห้อง มีครูตำรวจตระเวนชายแดน 14 คน สำเร็จ 
การศึกษาระตับปริญญาตรี จำนวน 6 คน ระตับอนุปริญญา จำนวน 1 คน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ป.กศ.) จำนวน 1 คน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) จำนวน 2 คน ระดับม.ศ.5 จำนวน 2 คน 
และระดับม.ศ.3 จำนวน 2 คน ป้จจุบันมีนักเรียนจำนวน210คน เป็นชาย 109คน หญิง 101 คน

ตารางท่ี 2 จำนวนนักเรียนของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน A ในปีการศึกษา 2544

ระด ับช ั้น ชาย หญ ิง รวม

อนุบาล 15 13 28

ประถมศ ึกษาป ีท ี่ 1 3 13 16

ป ระถม ศ ึกษ าป ีท ี่2 15 12 27

ป ระถม ศ ึกษ าป ีท ี่3 23 13 36

ป ระถม ศ ึกษ าป ีท ี่4 10 18 28

ประถมศ ึกษาป ีท ี่ 5 22 24 36

ประถมศ ึกษาป ีท ี่ 6 21 18 39

รวม 109 101 210

ส ภ าพ ช ุม ช น บ ร ิเวณ โรง เร ียน ต ำรวจ ต ระ เวน ช าย แ ด น  A  เป ็นหม ู่บ ้านท ี่ห ่างจากต ัวอำเภอ

ชายแดนประมาณ 28 ก ิโลเมตร และห ่างจากต ัวจ ังหว ัดประมาณ  44 ก ิโลเมตร เส ันทางการคมนาคม  

เป ็น ถน น ล ูก ร ังและป ่าท ึบ  ท ำให ้ก ารเด ิน ท างลำบ าก แล ะไม ่ป ล อด ภ ัย  สาธารณ ูป โภคใน ห ม ู่บ ้าน

ม ีไฟฟ ้าใช ้ท ุกหล ังคาเร ือนและม ีประปาหม ู่บ ้าน  จำนวน 2 แห ่ง ป ระชาชนส ่วนใหญ ่ประกอบอาช ีพ

การเกษตรและเล ี้ยงส ัตว ์ ม ีรายได ้เฉล ี่ยประมาณ 6,000 -  8,000 บาท /คน /ป ี ส ่วนขนบธรรมเน ียม  

ประเพณี ประชาชนม ีการจ ัดงานเทศกาลตามประเพณ ีอ ีสาน  ประชาชนส ่วนใหญ ่จะพ ูดภาษาท ้องถ ิ่น
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แผนผังโรงเร ียนตำรวจตระเวนชายแดน A

1 2
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4 7

5

6

10
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ถนนในโรงเร ียง!

ฐ
ร ัว

14

15
22 23

17 27 26 25

ร ัว

«7 tท lr~z
* โรุ่ เะ

C3

1. บ ่อเล ียงปลา 9. โรงเร ือน ไก ่พ ัน ธ ุ

2. ศาลากลางน ื้า 10. เรือนเพาะชำ

3. โรงเร ือน ไก ่พ ัน ธ ุไข ' 11. เร ือนเพาะเห ็ด

4. ส ุกรพ ันธ ุ 12. สนามก ีฬา

5. ส ุกรพ ันธ ุ 13. แป ลงผ ักสวนคร ัว

6. เร ือนเก ็บอาหาร 14. ป ระปาโรงเร ียน

ส ัต ว ์ 15. คอกป ุยหม ัก

7. คอกเป ็ดเทศ 16. บ ่อเล ี้ยงปลา

8. เร ือนไก ่พ ันธ ์เน ื้อ 17. บ ่อเล ี้ยงกบ

18. เร ือนอ ุปกรณ ์ 26. สวนมะพร ้าว

การเกษตร 27. สวน มะม ่วง

19. แปลงปล ูกกล ้วย 28. ห ้อ งส ุขาโรงเร ียน

20. เสาธงโรงเร ียน 29. โรงอาหาร

21. อาคารเรียน 30. ห ้องส ุขาโรงเร ียน

22. สหกรณ ์โรงเร ียน 31. บ ้านพ ักคร ู

23. ห ้องพยาบาล

24. สนามเด ็กเล ่น

25. สวน สม ุน ไพ ร
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ค วาม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะห ว ่า ง โร ง เร ีย น ก ับ ช ุม ช น  จะเป ึน ไปอย ่างพ ึ่งพ าอาศ ัยซ ึ่งก ันและก ัน  โดย

ประชาชนม ักจะมาขอความช ่วยเหล ือจากโรงเร ียนในเร ื่องของส ุขภาพ  เช ่น ขอยาจากห ้องพยาบาลหร ือ  

ข อ น ม ผ งข อ ง โร ง เร ีย น ไป เล ีย งบ ุต รท ี่บ ้าน  แ ล ะ เม ื่อ โร ง เร ีย น ม ีงาน ห ร ือ ก ิจ ก รรม ใน ส ถ าน ศ ึก ษ า

ป ระชาชน ก ็จ ะ เข ้าม าม ีส ่วน ร ่วม ด ้วย  เช ่น สมาคมแม ่บ ้านจะเข ้ามาประกอบอาหารกลางว ันให ้เด ็ก  

น ักเร ียนท ุกว ัน

ระบบงานในโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน A

โรงเร ียนตำรวจตระเวนชายแดน A  ม ีสถานภาพ 3 สถานภาพ ได ้แก ่ เป ็น โรงเร ียนประถม  

ศึกษา เป ็นหน ่วยงานสน ับสน ุนการร ักษาความม ื่นคง เป ็น:,เหล ่งพ ัฒนาค ุณภาพชีว ิต ซ ึ่งการท ี่โรงเร ียน  

ตำรวจตระเวนชายแดนเป ็น โรงเร ียนประถมศ ึกษาาเนทำให ้โรงเร ียนประกอบด ้วยงานหล ัก  3 งาน คือ

1. งาน สอน  โรงเร ียน ตำรวจตระเวน ชายแดน แห ่งน ี้เป ิดสอน ต ังแต ่ระด ับ อน ุบ าลถ ึงระด ับ  

ประถมศ ึกษาป ีท ี่ 6

2. งานการบร ิหารโรงเร ียน  ประกอบด ้วย 6 งาน คือ งานด ้านว ิชาการ งานก ิจการน ักเร ียน  

งานบ ุคลากร งานอาคารสถานท ี่ งานธ ุรการ-การเง ิน  และงานความส ัมพ ัน ธ ์ระห ว ่างโรงเร ียนก ับ ช ุมชน  

โดยแต ่ล ะงานม ีห น ้าท ี่ด ังต ่อ ไปน ี้

2.1 งานวิชาการ ประกอบด ้วยงานการวางแผนหล ักส ูตร แผนการสอน บ ันท ึก  

การสอน ข ้อม ูลสถ ิต ิการศ ึกษาท ุกกล ุ่มประสบการณ ์ การเผยแพร่งานว ิชาการ การน ิเทศและต ิดตามผล  

และงานเก ี่ยวก ับผลส ัมฤทธ ิทางการศ ึกษา

2 .2  งาน ก ิจ ก ารน ัก เร ีย น  ป ระ ก อ บ ด ้ว ย งาน ก ิจ ก ร รม ว ัน ส ำค ัญ  งาน ส ่ง เส ร ิม

ประชาธ ิป ไตย ก ิจกรรมสหกรณ ์ การประกวดต ่าง  ๆ ก ิจกรรมก ีฬา ว ันสำค ัญทางศาสนาและการนำ  

น ักเร ียนไปท ัศนศ ึกษานอกสถานท ี่

2.3 งานบ ุคลากร ประกอบด ้วยงานอ ัตรากำล ังพล การบรรจ ุ การแต ่งด ัง และ 

การพ ิจารณาความด ีความชอบ

2.4 งานอาคารและสถานท ี่ ป ระกอบ ด ้วยฑ น การป ร ับ ปร ุงสภาพ แวดล ้อมใน โรงเร ียน

การปร ับปร ุงภายในห ้องเร ียน การร ักษาความสะอาด การจ ัดเจ ้าหน ้าท ี่เวรยามร ักษาสถานท ี่ราชการ

และการปล ูกสร ้าง ซ ่อมแซม บำร ุงอาคารสถานท ี่

2.5 งานธ ุรการ -  การเง ิน ประกอบด ้วยงานการประช ุมประจำเด ือน  งานเก ี่ยวก ับ  

ทะเบ ียนน ักเร ียน งานใบประกาศ  ห น ังส ือร ับ รอง การตรวจสอบความประพฤต ิ และงานเก ี่ยวก ับ  

ป .01-ป .03

2.6 งานความส ัมพ ันธ ์ระหว ่างโรงเร ียนก ับช ุมชน  ประกอบด ้วยงานบร ิการช ุมชนและ  

งานประชาส ัมพ ันธ ์
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3. งาน โครงการตามพ ระราชดำร ิของสม เด ็จพ ระเทพ ร ัตนราชส ุดาสยามบรมราชก ุมาร ี ซ ึ่ง

ประกอบด ้วยโครงการต ่าง  ๆ 8 โครงการ ด ังน ี้ โครงการเกษตรเพ ื่ออาหารกลางว ัน  โครงการส ่งเสร ิม  

คุณภาพการศึกษา โครงการค วบ ค ุม โรคขาด สารไอ โอด ีน  โครงการแกอาช ีพ  โครงการน ัก เร ียนใน  

พระราชาน ุเคราะห ์ โครงการส ่ง เสร ิมสหกรณ ์ โครงการอน ุร ักษ ์ทร ัพยากรธรรมชาต ิและส ิ่งแวดล ้อม  

และโครงการส ่งเสร ิม โภชนาการอนาม ัยแม ่และเด ็กในถ ิ่นท ุรก ้นดาร

จากงานหล ักของโรงเร ียนตำรวจตระเวนชายแดน A  ข ้างด ้นทำให ้บ ุคลากรในโรงเร ียนม ีหน ้าท ี่ 

ด ้องร ับผ ิดชอบ 3 ส ่วนด ้วยก ัน  คือ งานสอน งานการบร ิหารโรงเร ียน  และงาน โครงการพ ระราชดำร ิ

ตารางท ี่ 3 บ ุคลากรและหน ้าท ี่ร ับผ ิดชอบของโรงเร ียนตำรวจตระเวนชายแดน A

ชื่อ ก ุฒ ิการศ ึกษา งานสอน งานโครงการ งานการบร ิหาร

ครู A1 คบ. - ผ ู้บ ร ิห ารโครงการ คร ูใหญ ่

ท ุก โครงการ

ครู A 2 ม.ศ.ร - โครงการน ัก เร ียนใน งานธ ุรการ

พระราชาน ุเคราะห ์ (ผ ู้ช ่วยคร ูใหญ ่)

ครู A3 คบ. - โครงการส ่งเสร ิม งานว ิชาการ

ค ุณภาพการศ ึกษา (ผ ู้ช ่วยคร ูใหญ ่)

ครู A 4 อ.ศ.ศ. คร ูประจำช ัน  ป .2 โครงการส ่งเสร ิม งานว ิชาการ

ค ุณภาพการศ ึกษา (ผ ู้ช ่วยคร ูใหญ ่)

ครู A 5 ม .ศ .3 คร ูผ ู้สอน โครงการแกอาช ีพ งานอาคารและสถานท ี่

ครู A 6 ม.ศ.ร คร ูผ ู้สอน โครงการเกษตรเพ ื่อ งานความส ัมพ ันธ ์ระหว ่าง

อาหารกลางว ัน โรงเร ียนก ับช ุมชน

ครู A 7 ม .ศ .3 คร ูผ ู้สอน โครงการเกษตรเพ ื่อ งานความส ัมพ ันธ ์ระหว ่าง

อาหารกลางว ัน โรงเร ียนก ับช ุมชน

ครู A 8 คบ. คร ูประจำช ั้น  ป .6 โครงการส ่งเสร ิม งานก ิจการน ักเร ียน

สหกรณ ์
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ตารางท่ี 3 (ต่อ)
ชื่อ ไเฒ ิการศึกษา งานสอน งานโครงการ งานการบร ิหาร

ครู A9 ป.กศ.สูง ครูประจำช้ัน ป.5 โครงการควบคุม 
โรคขาดสารไอโอดีน

งานกิจการนักเรียน

ครู A10 ม.6 ครูประจำช้ัน ป.4 โครงการอนุรักษ ์
ทรัพยาๆรธรรมชาติ

งานอาคารและสถานท่ี

ครู A l l ม.6 ครูผู้สอน โครงการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติ

งานความสัมพันธ์ระหว่าง 
โรงเรียนกับชุมชน

ครู A12 คบ. ครูประจำชัน ป.1 โครงการส่งเสริม 
คุณภาพการศึกษา

งานวิชาการ

ครู A13 คบ. ครูประจำช้ันอนุบาล โครงการส่งเสริม 
อนามัยแม่และเด็ก

งานธุรการ-การเงิน

ครู A14 คบ. ครูประจำช้ัน ป.3 โครงการส่งเสริม 
อนามัยแม่และเด็ก

งานกิจการนักเรียน

โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน B

โรงเร ียนตำรวจตระเวนชายแดน B เป ็น โรงเร ียนส ังก ัดกองกำก ับการตำรวจตระเวนชายแดน  

ที่ 22 ตั้งอยู่ใฑ่งจากตัวอำเภอชายแดนทางภาคอีสานติดกับประเทศลาวประมาณ 40 ก ิโลเมตร เป ิดทำการสอน  

คร ังแรกเม ื่อว ันท ี่ 17 พฤษภาคม พ .ศ .2527 ม ีพ ืนท ี่ท ังหมด 45 ไร, ป ้จจ ุบ ัน เป ิดทำการสอนต ังแต  ่

ช ั้นอน ุบาลถ ึงประถมศ ึกษาป ีท ี่ 6 จำนวน 7 ท ้อง ม ีคร ูตำรวจตระเวนชายแดน 14 คน คร ูผ ู้ช ่วยสอน 2 

คน สำเร ็จการศ ึกษาระด ับปริญญาตรี จำนวน 4 คน ระด ับอน ุปร ิญ ญ า จำนวน 2 คน ระด ับ  

ประกาศน ียบ ัตรช ั้นส ูง (ป .กศ .ส ูง ) จำนวน 1 คน ระด ับพม. จำนวน 1 คน ระด ับม ัธยมศ ึกษาตอนปลาย  

(ม.6) จำนวน 6 คน ระด ับม .ศ .ร จำนวน 2 คน ป ็จจ ุบ ันม ีน ัก เร ียนจำนวน 312 คน เป ็นชาย 150 คน  

หญิง 1 6 2 คน

ส ภ าพ ช ุม ช น บ ร ิเวณ โรง เร ีย น ต ำรวจ ต ระ เวน ช าย แ ด น  B  เป ็นหม ู่บ ้านท ี่ห ่างจากต ัวอำเภอ

ชายแดนประมาณ 36 ก ิโลเมตร และห ่างจากต ัวจ ังหว ัดประมาณ  40 ก ิโลเมตร เส ันทางการคมนาคม  

เป ็นถนนลาดยางสล ับก ับล ูกร ัง สาธารณ ูป โภคในหม ู่บ ้าน  ม ีไฟฟ ้าใช ้ท ุกหล ังคาเร ือนและม ีประปาหม ู ่

บ้าน จำนวน 2 แห่ง ประชาชนส ่วนใหญ ่ประกอบอาช ีพการเกษตร ทำนา ทำไร’ และเล ียงส ัตว ์ ม ีรายได  ้

เฉล ี่ยประมาณ  9 ,000 -  9 ,500  บ าท /ค น /ป ี ส ่วน 'ข น บ ธ ร é l i เน ียมประเพณ ี ประชาชนม ีการจ ัดงาน
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เทศกาลตามประเพณ ีอ ีสาน ป ระชาชนส ่วนใหญ ่จะพ ูดภาษ “ ท ้องล ิ่น  ป ้ญ หาท ี่สำค ัญ ของช ุมชน  คือ 

ป ็ญหาความยากจน และการขาดเอกส ิทธในท ี่ทำก ิน  ตลอดจนป ้ญ หาการว ่างงานของราษฎร

ตารางท ี่ 4 จำนวนน ัก เร ียนของโรงเร ียนตำรวจตระเวนชายแดน B  ในป ีการศ ึกษา 2544

ระด ับช ั้น ชาย หญ ิง รวม

อน ุบาล 24 27 51

ประถมศ ึกษาป ีท ี่ 1 23 24 47

ประถมศ ึกษาป ีท ี่ 2 16 28 44

ประถมศ ึกษาป ีท ี่ 3 29 24 53

ประถมศ ึกษาป ีท ี่ 4 19 21 40

ประถมศ ึกษาป ีท ี่ 5 23 21 44

ประถมศ ึกษาป ีท ี่ 6 16 17 33

รวม 150 162 312

ค วาม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะห ว ่า ง โร ง เร ีย น ก ับ ช ุม ช น  จะเป ็น ไปอย ่างพ ึ่งพ าอาศ ัยซ ึ่งก ันและก ัน  โดย

ประชาชนม ักจะมาขอความช ่วยเหล ือจากโรงเร ียนในเร ื่องของส ุขภาพ  เช ่น ขอยาจากหองพยาบาลหร ือ  

และเม ํ่อ โรงเร ียนม ีงานหร ือก ิจกรรมในสถานศ ึกษา ประชาชนก ็จะเข ้ามาม ีส ่วนร ่วมด ้วย  เช ่น สมาคม  

แม ่บ ้านจะเข ้ามาประกอบอาหารกลางว ันให ้เด ็กน ัก เร ียนท ุกว ัน

แผนผังโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน B
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ระบบงานในโรงเร ียนตำรวจพระเวนชายแดน B

โรงเร ียนตำรวจตระเวนชายแดน B  ม ีสถานภาพ 3 สถานภาพ ได ้แก ่ เป ็น โรงเร ียนประถม  

ศึกษา เป ็นห น ่วยงาน สน ับสน ุน งานร ักษ าม ั่นค ง และเป ็นแหล ่งพ ัฒ นาค ุณ ภาพช ีว ิต  ซ ึ่งการท ี่โรงเร ียน  

ตำรวจตระเวนชายแดนเป ็น โรงเร ียนประถมศ ึกษาน ั้นทำให ้โรงเร ียนประกอบด ้วยงานหล ัก  3 งาน คือ

1. งาน สอน  โรง เร ียน ตำรวจตระเวน ชายแดน แห ่งน ีเป ิดสอน ต ังแต ่ระด ับ อน ุบ าลถ ึงระด ับ  

ประถมศ ึกษา'ป ีท ี่ 6

2. งานการบร ิหารโรงเร ียน  ประกอบด ้วย 6 งาน เช ่น เด ียวก ับ โรงเร ียนตำรวจตระเวน  

ชายแดน A  คือ งานด้านวิชาการ งานกิจการน ักเร ียน งานบุคลากร งานอาคารสถานท ี่ งานธ ุรการ-การเง ิน  

และงานความส ัมพ ันธ ์ระหว ่างโรงเร ียนก ับช ุมชน  โดยจะแบ ่งงานบร ิห ารโรงเร ียนออกเป ็น  3 งานหล ัก  

คือ งานฝ ่ายธุรการ สถ ิต ิและการเง ิน  งานฝ ่ายบ ุคลากร และงานฝ ่ายว ิชาการและก ิจกรรม

3. ง าน โค ร งก า ร ต าม พ ร ะ ร า ช ด ำร ิข อ งส ม เด ็จ พ ร ะ เท พ ร ัต น ร าช ส ุด า ส ย าม บ ร ม ร าช ก ุม า ร ี 

ประกอบด ้วยโครงการต ่าง  ๆ 8 โครงการ ด ังน ี้ โครงการเกษตรเพ ื่ออาหารกลางว ัน  โครงการส ่งเสร ิม  

คุณภาพการศึกษา โค รงก ารค วบ ค ุม โรคขาด สารไอ โอด ีน  โครงการ ‘ฝ ึกอาช ีพ โครงการน ัก เร ียน ใน  

พระราชาน ุเคราะห ้ โครงการส ่ง เสร ิมสหกรณ ์ โครงการอน ุร ักษ ์ทร ัพยากรธรรมชาต ิและส ิ่งแวดล ้อม  

และโครงการส ่งเสร ิม โภชนาการอนาม ัยแม ่และเด ็กในถ ิ่นท ุรก ันดาร

จากงานหล ักของโรงเร ียนตำรวจตระเวนชายแดน B ข ้างด ้นทำให ้บ ุคลากรใน โรงเร ียนม ีหน ้าท ี่ 

ด ้องร ับผ ิดชอบ 3 ส ่วน ด ้วยก ัน  คือ งานสอน งานการบร ิห ารโรงเร ียน  และงาน โครงการพ ระราชดำร ิ

ตารางท ี่ 5 บ ุคลากรและหน ้าท ี่ร ับผ ิดชอบของโรงเร ียนตำรวจตระเวนชายแดน B
\

ชื่อ ว ุฒ ิการศ ึกษา งานสอน งานโครงการ งานการบร ิหาร

ครู B1 พม. - ผ ู้บ ร ิห ารโครงการ  

ท ุก โครงการ

คร ูใหญ ่

ครู B2 ม .6 - โครงการเกษตรเพ ื่อ  

อาหารกลางว ัน

งานบ ุคลากร  

(ผ ู้ช ่วยคร ูใหญ ่)

ครู B3 ม .6 คร ูประจำช ั้น  ป .2 โครงการเกษตรเพ ื่อ  

อาหารกลางว ัน

งานว ิชาการ/ก ิจกรรม  

(ผ ู้ช ่วยคร ูใหญ ่)

ครู B4 อ.ศ.ศ. คร ูประจำช ัน  ป .2 โครงการส ่งเสร ิม  

สห กรณ ์

งานอาคารและสถานท ี่
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ตารางท่ี 5 (ต่อ)
ชื่อ ไ}ฒิการศึกษา งานสอน งานโครงการ งานการบริหาร

ครู B5 อวท. คร ูประจำช ั้นป .3 โครงการน ัก เร ียน ใน  

พ ระร 'ช าน ุเค ราะห ์

-

ครู B6 คบ. คร ูประจำช ั้น  ป .4 โครงการเกษตรเพ ื่อ  

อาหารกลางว ัน

งานก ิจการน ักเร ียน

ครู B7 ปวค. คร ูประจำช ัน  ป .4 โครงการอน ุร ักษ  ์

ทร ัพยากรธรรมชาต ิ

งานความส ัมพ ันธ ์ระหว ่าง  

โรงเร ียนก ับช ุมชน

ครู B8 มศ.ร คร ูประจำช ั้นป .3 โครงการควบค ุม  

โรค ขาด สารไอ โอด ีน

-

ครู B9 ม .6 - โคราการแกอาช ีพ งานธ ุรการ สถ ิต ิ-การเง ิน  

(ผ ู้ช ่วยคร ูใหญ ่)

ครู B 10 ป วค .,นบ . คร ูประจำช ั้น  ป .6 -  โครงการส ่งเสร ิม  

ค ุณภาพการศ ึกษา

-  โครงการเกษตรเพ ื่อ  

อาหารกลางว ัน

งานว ิชาการ

ครู B11 ม .6 คร ูประจำช ั้น  ป .1 โครงการเกษตรเพ ื่อ  

อาหารกลางว ัน

-

ครู B12 ม .6 คร ูประจำช ั้น  ป .1 โคราการส ่งเสร ิม  

อนาม ัยแม ่และเด ็ก

-

ครู B13 ม .6 คร ูประจำช ั้นอน ุบาล โครงการส ่งเสร ิม  

อนาม ัยแม ่และเด ็ก

-

ครู B14 อรท. คร ูประจำช ั้น  ป .5 โครงการเกษตรเพ ื่อ  

อาหารกลางว ัน

-

ครู B15 อวท. คร ูผ ู้ช ่วยสอน - -

ครู B16 คบ. คร ูผ ู้ช ่วยสอน - -
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ตอนท่ี 2 ระบบสารสนเทศของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน

2.1 ข้อมูลด้านผู้เรียน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และครูท่ีโรงเรียนทำการจัดเก็บ

จากการสัมภาษณ์ผู้บริหารและครูตำรวจตระเวนชายแดนเก่ียวกับข้อมูลด้านFรู้เรียนท่ีโรงเรียน 
ทำการจัดเก็บ พบว่าข้อมูลนักเรียนรายบุคคลมีการจัดเก็บอยู่ท่ีฝ่ายต่าง  ๆ ดังนี

1. ครูประจำช้ัน จัดเก็บข้อมูลส่วน.ตัวของนักเรียน ข้อมูลครอบครัว ข้อมูลภาวะการเจริญเติบโต 
ข้อมูลการเจ็บป่วย ข้อมูลผลสัมฤทธิทางการเรียน ผลงานของนักเรียน และพฤติกรรมของนักเรียน

2. ครูพยาบาล จัดเก็บข้อมูลนำหนัก ส่วนสูง ภาวะการเจริญเติบโต และภาวะการขาดสาร 
ไอโอดีน

3. ครูโครงการส่งเสริมสหกรณ์ จัดเก็บข้อมูลเก่ียวกับระตับความรู้ด้านสหกรณ์ ผลการประเมิน
ความรู้ด้านสหกรณ์ (ผ่าน/ไม่ผ่าน) การเป็นสมาชกของสหกรณ์โรงเรียน และจำนวนเงินออมของ
นักเรียน

4. ครูโครงการอนุรักษํทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จัดเก็บข้อมูลเก่ียวกับระตับ
ความรู้ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดด้อม ผลการประเมินความรู้ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ผ่าน/ไม่ผ่าน) และระดับการมีส่วนร่วมในโครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

ส่วนข้อมูลของนักเรียนเป็นรายชันหเอภาพรวมของโรงเรียนทำการจัดเก็บอยู่ท่ีฝ่ายธุรการและ 
ฝ่ายวิชาการ ดังนี

1. ฝ่ายธุรการ จัดเก็บข้อมูลจำนวนนักเรียนทังหมดแยกเพศชาย-หญิงในแต่ละระตับชัน 
นอกจากน้ียังจัดเก็บข้อมูลนักเรียนในทะเบียนนักเรียน ซ่ึงเป็นข้อมูลเก่ียวกับช่ือ-นามสกุล วัน/เดือน/ปีเกิด 
ท่ีอยู่ ชื่อ-นามสกุลของบิดาและมารดา อาชีพของบิดาและมารดา

2. ฝ่ายวิชาการจะจัดเก็บข้อมูลเก่ียวกับผลสัมฤทธิทางการเรียนของนักเรียนในแต่ละระดับชัน 
แยกตามกลุ่มประสบการณ์

ข้อมูลครูทำการจัดเก็บอยู่ท่ีแฟ้มสะสมงานของครูแต่ละคน และในแบบบันทึกข้อมูลพ้ืนฐาน
ประจำโรงเรียน(กพด.อ!) ท่ีฝ่ายธุรการ ซึ่งเป็นข้อมูลเก่ียวกับประวัติส่วนตัว ประวัติครอบครัว ประวัติ 
การศึกษา ประวัติการเข้ารับราชการ ประวัติการศึกษาอบรม/การดูงานเพ่ิมเติม ข้อมูลการปฏิบัติหน้าท่ี 
ข้อมูลเกียรติบัตร คุณงามความดีความชอบท่ีได้รับ ข้อมูลเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์
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ข้อมูลการจัดกิจกรรมการเรียนทารสอนของสถานศึกษา จะจัดเก็บข้อมูลเก่ียวกับระดับช้ัน
ท่ีสอน วิชาท่ีสอน จำนวนชั่วโมงที่สอน และจำนวนนักเรียนท่ีสอนของครูแต่ละคน ซ่ึงจัดเก็บอยู่ใน 
แฟ้มสะสมงานของครูแต่ละคน ซ่ึงตรงกับข้อมูลการปฏิบัติหน้าท่ีของครู นอกจากน้ีผู้ใท้สัมภาษณ์มี 
ความคิดเห็นว่าควรจะทำการจัดเก็บข้อมูลเก่ียวกับกิจกรรม/โครงการของสถานศึกษา เพ่ือให้รู้ว่าในแต่ละ 
ปีการศึกบาได้ทำกิจกรรม/โครงการอะไรห้าง และเกิดผลจากดำเนินการอย่างใด อีกท้ังควรจัดเก็บข้อมูล 
วิทยากรท่ีเข้ามาให้ความรู้ในโรงเรียนด้วย

นอกจากการสัมภาษณ์ผู้วิจัยยังได้ทำการศึกบาเอกสารท้ันฐานของโรงเรียนเก่ียวกับการจัดเก็บ 
ข้อมูลผู้เรียนและข้อมูลครู สามารถสรุปข้อมูลท่ีโรงเรียนทำการจัดเก็บได้ ดังต่อไปนี้

ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล

1. ข้อมูลส่วนตัว ประกอบด้วย ช่ือ-นามสกุล วัน/เดือน/ปีเกิด ท่ีอยู่ปีจจุบัน หมายเลข 
โทรศัพท์ท่ีบ้าน ระยะทางจากห้านของนักเรียนถึงโรงเรียน และเวลาท่ีใช้ในการเดินทาง

2. ข้อมูลเก่ียวกับครอบครัว
2.1 ข้อมูลบิดา ประกอบด้วย ช่ือ-นามสกุล ช่ือรองท่ีเพ่ือนบ้านเรียกท่ัวไป รหัสประชาชน

ท่ีอยู่ และอาชีพ
2.2 ข้อมูลมารดา ประกอบด้วย ช่ือ-นามสกุล ช่ือรองท่ีเพ่ือนบ้านเรียกท่ัวไป

รหัสประชาชน ท่ีอยู่ และอาชีพ
2.3 ข้อมูลผู้ปกครอง ประกอบด้วย ช่ือ-นามสกุล ช่ือรองท่ีเพ่ือนบ้านเรียกท่ัวไป 

รหัสประชาชน ท่ีอยู่ และความสัมพันธ์กับนักเรียน อาชีพหลักของผู้ปกครองและรายได้เฉล่ียต่อเดือน 
อาชีพรองของผู้ปกครองและรายได้เฉล่ียต่อเดือน

2.4 ข้อมูลสมาชิกในครอบครัว ประกอบด้วย จำนวนสมาชิกในครอบครัว จำนวนพ่ี 
จำนวนน้อง จำนวนบุคคลอ่ืนในครอบครัว ช่ือ-นามสกุลและระดับการศึกษาของสมาชิกในครอบครัว 
ลำดับท่ีของการเป็นบุตรของบิดา-มารดา

3. ข้อมูลเก่ียวกับสุขภาพ
3.1 ข้อมูลการเจริญเติบโต ประกอบด้วย น้ําหนัก ส่วนสูง
3.2 ข้อมูลภาวะการขาดสารไอโอดีน ประกอบด้วย ระดับการขาดสารไอโอดีน
3.3 ข้อมูลการเจ็บป่วยของนักเรียน ประกอบด้วย จำนวนคร้ังในการเจ็บปวยของ 

นักเรียนแยกตามโรค
4. ข้อมูลผลสัมฤทธิทางการเรียน ประกอบด้วย คะแนนจุดประสงค์แต่ละระดับช้ันแยกตาม 

กลุ่มประสบการณ์คะแนนผลการสอบปลายภาคเรียนท่ี1และ2แต่ละระดับช้ันแยกตามกลุ่มประสบการณ์
5. ข้อมูลผลงานของนักเรียน
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6. ข้อมูลโครงการตามพระราชดำริ
6.1 ข้อมูลโครงการส่งเสริมสหกรณ์ ประกอบด้วย คะแนนความรู้ด้านสหกรณ์ 

ผลการประเมินความรู้ด้านสหกรณ์ จำนวนเงินออมของนักเรียนและการเป็นสมาชิกสหกรณ์
6.2 ข้อมูลโครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย

คะแนนความรู้ด้านอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ผลการประเมินความรู้ด้านอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ระดับผลการประเมินการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

7. ข้อมูลพฤติกรรมของนักเรียน ประกอบด้วย ข้อมูลเก่ียวกับความรักในท้องถ่ิน ความ 
สนใจในวิชาสหกรณ์ พฤติกรรมเก่ียวกับยาเสพติด ความเป็นประชาธิปไตย ความประหยัด คุณธรรม 
จริยธรรม ความมีระเบียบวินัย สุขนิสัย ความรับผิดชอบ ความเสียสละมีนำใจและการทำงานเป็นกลุ่ม

ข้อมูลครูรายบุคคล

1. ข้อมูลส่วนตัว ประกอบด้วย ช้ินยศ ช่ือ-นามสกุล รหัสประชาชน เลขท่ีบัตรข้าราชการ 
เลขท่ีบัตรราชการสนามชายแดน เลขท่ีบัตรพิทักษ์เสรีชน เลขท่ีใบอนุญาตขับข่ีจักรยานยนต์ เลขท่ี 
ใบอนุญาตขับข่ีรถยนต์ วัน/เดือน/ปีเกิด อายุ ศาสนา ภูมิลำเนา ท่ีอยู่ในป้จธุบัน และสถานภาพสมรส

2. ข้อมูลเก่ียวกับครอบครัว
2.1 ข้อมูลบิดา ประกอบด้วย ช่ือ-นามสกุล ช่ือรอง รหัสประชาชนตามทะเบียนบ้าน 

ป้จจุบันมีชีวิต/เสียชีวิต ท่ีอยู่ หมายเลขโทรศัพท์ และวัน/เดือน/ปีเกิด
2.2 ข้อมูลมารดา ประกอบด้วย ช่ือ-นามสกุล ช่ือรอง รหัสประชาชนตามทะเบียนบ้าน 

ปีจจุบันมีชีวิต/เสียชีวิต ท่ีอยู่ หมายเลขโทรศัพท์ และวัน/เดือน/ปีเกิด
2.3 ข้อมูลสามี/ภรรยา ประกอบด้วย ช่ือ-นามสกุล ช่ือรอง รหัสประชาชนตาม 

ทะเบียนบ้าน ป้จจุบันมีชีวิต/เสียชีวิต ท่ีอยู่ หมายเลขโทรศัพท์ และวัน/เดือน/ปีเกิด
2.4 ข้อมูลบุตร ประกอบด้วย จำนวนบุตรท้ังหมด จำนวนบุตรชาย จำนวนบุตรหญิง 

ช่ือ-นามสกุล และระดับการศึกษา
3. ข้อมูลเก่ียวกับการศึกษา ประกอบด้วย ช่ือหลักสูตรท่ีจบ วุฒิ สถาบัน และปีท่ีจบ
4. ข้อมูลเก่ียวกับการเข้ารับราชการ ประกอบด้วย วัน/เดือน/ปีท่ีรับราชการ ตำแหน่งท่ีเร่ิม 

บรรจุ เลขท่ีตำแหน่งท่ีเร่ิมบรรจุ ข้ันเงินเดือนท่ีเร่ิมบรรจุ ตำแหน่งป้จจุบัน เลขท่ีตำแหน่งในป ้จ จ ุบัน 
ขันเงินเดือน1ในป็จจุบัน ประสบการณ์การเป็นครู ระยะเวลาท่ีปฏิบัติงานอยู่ท่ีโรงเรียน ในกรณีท่ีช่วย 
ราชการมีข้อมูลเก่ียวกับตำแหน่ง และวัน/เดือน/ปีท่ีเข้ารับตำแหน่งเลขท่ีคำส่ัง

5. ข้อมูลการศึกษาอบรม/การดูงานเพ่ิมเติม ประกอบด้วย ช่ือหลักสูตร และวัน/เดือน/ปีที่ไป 
อบรมหรือดูงาน
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6. ข้อมูลการปฏิบัติหน้าท่ี ประกอบด้วย ตำแหน่ง ชั้นที่สอน วิชาท่ีสอน จำนวนช้ัวโมง 
ทีสอน/สัปดาห์ จำนวนนักเรียนที่สอน งานการบริหารท่ีรับผิดชอบและงานโครงการพระราชดำริ 
ท่ีรับผิดชอบ จำนวนงานวิจัยในชันเรียน และความสามารถพิเศษ

7. ข้อมูลเก่ียวกับเกียรติบัตร และคุณงามความดี
8. ข้อมูลเก่ียวกับเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ท่ีเคยได้รับ ประกอบด้วย ช่ือเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ท่ี 

เคยได้รับ และวัน/เดือน/ปีท่ีได้รับ

ข้อมูลนักเรียนและครูระดับโรงเรียน

1. ข้อมูลโรงเรียน ประกอบด้วย ช่ือโรงเรียน ท่ีอยู่ สังกัด
2. ข้อมูลนักเรียน ประกอบด้วย จำนวนนักเรียนท้ังหมดแยกชาย-หญิง จำนวนนักเรียนใน 

แต่ละระดับชันแยกชาย-หญิง จำนวนนักเรียนท่ีจบช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และจำนวนนักเรียนท่ีศึกษาต่อ 
และไม่ศึกษาต่อ

3. ข้อมูลครู ประกอบด้วย จำนวนครูทังหมดแยกตามตำแหน่งหน้าท่ี

2.2 แหล่งข้อมูล เคร่ืองมือ ช่วงเวลา และผู้รับผิดชอบในการเก็บรวบรวมข้อมูลด้านผู้เรียน การจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน และครู

ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล

1. ข้อมูลส่วนตัวและครอบครัว จะทำการเก็บรวบรวมจากนักเรียนทุกคน โดยจะให้นักเรียน 
กรอกลงในแบบบันทึกข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคลเม่ือนักเรียนเข้าศึกษาในโรงเรียน และครูประจำช้ัน 
นำไปเก็บไว้ท่ีแฟ้มสะสมงานของนักเรียน เม่ือนักเรียนเล่ือนระดับช้ันก็จะนำส่งต่อไปให้ครูประจำช้ัน 
ในระดับต่อไป

“ ค ร ูป ร ะ จ ำ ช ั้น จ ะ ท ำ ก า ร เ ก ็บ ข ้อ ม ูล ส ่ว น ต ัว ข อ ง น ัก เ ร ีย น ท ุก ค น  

แ ล ะ จ ะ ส ่ง ต ่อ ใ ห ้ค ร ูป ร ะ จ ำ ช ั้น ค น ต ่อ ไ ป ’ ,
■แ

ครุ•ประจำชัน 20/12/44



82

2. ข้อมูลเก่ียวกับสุขภาพ
2.1 ข้อมูลการเจริญเติบโต ครูประจำชั้นจะทำการเก็บรวบรวมข้อมูลนาหนัก

ส่วนสูงของนักเรียนทุกคนปีละ 3 คร้ัง คือในเดือนพฤษภาคม กันยายน และกุมภาพันธ์ แล้วนำมา 
กรอกลงในแบบบันทึกการเจริญเติบโต (ก.103) ว่านักเรียนมีภาวะการเจริญเติบโตปกติหรือไม่

“ จ ะ ท ำ ก า ร ช ั่ง น า ห น ัก  ว ัด ส ่ว น ส ูง ข อ ง เ ด ็ก ป ีล ะ  3  ค ร ั้ง  

แ ล ้ว ก ็จ ะ เ ข ีย น ไ ว ้ท ี่บ อ / ด  ใ ห ้เ ข ท ู้น ำ ห น ัก ข อ ง ต ัว เ อ ง ด ้ว ย ”
ครูประจำช้ัน 20/12/44

2.2 ข้อมูลภาวะการขาดสารไอโอดีน ครูพยาบาลจะทำการตรวจนักเรียนทุกคนปีละ
2 คร้ัง คือในเดือนพฤษภาคม และกุมภาพันธ์ แล้วนำมากรอกลงในแบบบันทึกภาวะการขาดสาร
ไอโอดีน (ค.101) ว่านักเรียนเป็นโรคคอพอกหรือไม่

2.3 ข้อมูลการเจ็บป่วยของนักเรียน ครูประจำช้ันและครูพยาบาลทำการตรวจสอบเด็ก 
นักเรียนทุกคนว่ามีใครเจ็บป่วยเป็นโรคอะไร ซ่ึงจะทำการเก็บรวบรวมข้อมูลประจำทุกเดือน แล้วนำ 
มากรอกลงในแบบบันทึกการเจ็บป่วย (ก.104)

‘ ‘ค ร ูป ร ะ จ ำ ช ั้น แ ล ะ ค ร ูพ ย า บ า ล ป ร ะ ส า น ก ัน  ต ร ว จ ว ่า น ัก เ ร ีย น  

ป ีก า ร เ จ ็บ ป ว ย เ ป ็น อ ะ ไ ร ใ น แ ต ่ล ะ เ ด ือ น ’ ’

ครูประจำช้ัน 20/12/44

3. ข้อมูลผลสัมฤทธิทางการเรียน ครูประจำช้ันจะทำการกรอกคะแนนผลการสอบปลายภาค 
เรียนท่ี 1 และ 2 แต่ละระดับชันแยกตามกลุ่มประสบการณ์ลงในแบบกรอกคะแนนการประเมินผล 
ประจำปี (ป.02)

4. ข้อมูลผลงานของนักเรียน ครูประจำช้ันจะทำการเก็บผลงานนักเรียนไวไนแฟ้มสะสมงาน 
ของนักเรียนแต่ละคน

5. ข้อมูลโครงการตามพระราชดำริ ฯ
5.1 ข้อมูลโครงการส่งเสริมสหกรณ์ ครูโครงการส่งเสริมสหกรณ์จะทำการทดสอบ 

ความรู้ของเด็กนักเรียนช้ัน ป.4 -ป.6 เก่ียวกับความรู้ด้านสหกรณ์ปีละ 1คร้ัง คือในภาคปลายของปี 
การศึกษา แล้วจะทำการบันทึกลงในแบบบันทึกความรู้ด้านสหกรณ์ (ร.101) นอกจากน้ียังเก็บจำนวน 
เงินออมของนักเรียนในบัญชีย่อยเจ้าหน้ีรับฝากออมทรัพย์ และเก็บข้อมูลการเป็นสมาชิกของสหกรณ์ 
โรงเรียนในบัญชีย่อยสมาชิกและ'หุ้น
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“ ค ว า ม ร ูเ ก ี่ย ว ก ับ ส ห ก ร ณ ์ส อ บ เ ฉ พ า ะ น ัก เ ร ีย น ช ั้น  ป . 4 - ป . 6 เ ท ่า น ั้น

โ ด ย จ ะ ส อ บ ป ีล ะ  1 ค ร ั้ง ’ '

ครูโครงการ 30/1/45

5.2 ข้อมูลโครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ครูโครงการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมจะทำการทดสอบความรู้ของเด็กนักเรียนช้ัน ป.4 -  ป.6 เก่ียวกับ 
ความรูด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม .และประเมินการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมปีละ 1 คร้ังฑอในภาคปลายของปีการศึกษา แล้วบึนทึกลงใน
แบบบันทึกความรู้ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ (อ.101)

6. ข้อมูลพฤติกรรมของนักเรียน ครูประจำช้ันชะทำการสังเกตพฤติกรมของเด็กนักเรียน
ทุกคนเป็นประจำสัปดาห์และประจำเดือน โดยจะทำการบันทึกลงในแบบสังเกตพฤติกรรมของ
นักเรียนเป็นรายบุคคล

' ■ ค ร ูจ ะ ท ำ ก า ร ส ัง เ ก ต พ ฤ ต ก ร ร ม น ัก เ ร ีย น  โ ด ย จ ะ แ บ ่ง เ ป ็น  2  อ ย ่า ง ค ือ  

แ บ บ ส ัง เ ก ต พ ฤ ต ิก ร ร ม ป ร ะ จ ำ ส ัป ด า ห ์แ ล ะ ป ร ะ จ ำ เ ด ือ น ”

ครูประจำช้ัน 20/12/44

ข้อมูลครูรายบุคคล

ในการเก็บรวบรวมข้อมูลของครูเกี่ยวกับข้อมูลส่วนตัว ข้อมูลเก่ียวกับครอบครัว ข้อมูล 
การปฏิบัติหน้าท่ี ข้อมูลเก่ียวกับคุณงามความลี ข้อมูลเก่ียวกับเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ท่ีเคยได้รับ จะทำ 
การเก็บจากครูทุกคน ซึ่งจะให้ครูกรอกลงในแบบบันทึกประวัติครู แล้วจัดเก็บไว้ในแปมสะสมงาน
ของครูแต่ละคน

ข้อมูลนักเรียนและครูระดับโรงเรียน

ครูปายธุรการจะทำการเก็บข้อมูลเก่ียวกับจำนวนนักเรียน จำนวนนักเรียนท่ีจบช้ันประถมศึกษา 
ปีท่ี 6 และจำนวนนักเรียนท่ีศึกษาต่อ และจำนวนครู ไว้ในแบบบันทึกข้อมูลพ้ืนฐานประจำโรงเรียน 
(กพด.01) โดยจะทำการจัดเก็บปีการศึกษาละ 1 คร้ัง

จากข้างต้นสามารถสรุปแหล่งข้อมูล เครื่องมือท่ีไช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ช่วงเวลาใน 
การเก็บรวบรวมข้อมูล และผู้รับผิดชอบ ดังตารางท่ี 6 และ 7
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ตารางท่ี 6 แหล่งข้อมูล เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลและผู้รับผิดชอบ

ข้อมูล แหล่งข้อมูล เคร่ืองมือท่ีใข้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้รับผิดชอบ

ข้อมลนักเรียนรายบคดล
1. ข ้อ ม ูล ส ่ว น ต ัว อ ว -ป .6 แ บ น บ ัน ท ึก ข ้อ ม ูล น ัก เร ีย น เป ็น ร าย บ ุค ค ล ค ร ูป ระจำช ิ้น

2. ข ้อม ูล !,ก ี่ข วก ับ ครอ บ คร ัว อ ว -ใ !.6 แ บ บ บ ัน ท ึก ข ้อ ม ูล าร ัก เร ีย น เป ็น ร าย บ ุค ค ล ค ร ูป ระจำช ิ้น
3. ข ้อ ม ูล เก ี่ย ว ก ับ ส ุข ภ าพ

- ข ้อ ม ูล ก าร เจ ร ิญ เต ิบ โ ต อ ว -ป .6 แ บ บ บ ัน ท ึก ก าร เจ ร ิญ เต ิบ โ ต  ( ก .103) ค ร ูป ระ จำช ิ้น

- ข ้อ ม ูล ภ าว ะ ก าร ข าด ส าร  ไอ โอ ด ีน อ ว -ป .6 แ บ น บ ัน ท ึก ภ าว ะ ก าร ข าด ส าร ไ อ โ อ ด ีน  ( ค ว อ 1) ค ร ูพ ยาบ าล

- ข ้อ ม ูล ก าร เจ ็บ ป ่ว ย ข อ ง น ัก เร ีย น อ ว -ป .6 แ บ บ บ ัน ท ึก ก าร เจ ็บ ป ่ว ย ข อ ง น ัก เร ีย น  ( ก .104) ค ร ูป ระ จำช ิ้น

4. ข ้อ ม ูล ผ ล ส ัม ฤ ท ธ ิท าง ก าร เร ีย น ป ว -ป .6 แ บ บ ก ร อ ก ค ะ แ น น ก า ร ป ร ะ เม ิน ป ร ะ จ ำ ป ีร ะ ด ับ  

ป ระ ถ ม ศ ึก ษ า (ป .02)
ค ร ูป ระ จำช ิ้น

วิ. ข ้อ ม ูล ผ ล งาน น ัก เร ีย น อ .1 - ป .6 แฟ ้ม ส ะ ส ม งาน ค ร ูป ระ จำช ิ้น

6. ข ้อ ม ูล โ ค ร ง ก าร ต าม พ ร ะ ร าช ด ำร ิ ฯ

6 . 1  ข ้อ ม ูล โ ค ร ง ก า ร ส 'ง เ ส ร ิม

ส ห ก ร ณ ์

- ค ะ แ น น ค ว า ม ร ู้เก ี่ย ว ก ับ ส ห ก ร ณ ์ ป .4 - ป .6 แ บ บ บ ัน ท ึก โ ค ร ง ก า ร ส ่ง เส ร ิม ส ห ก ร ณ ์ (5 .101) ค ร ูโค รงก าร

ผ ล ก าร ป ร ะ เม ิน ค ว าม ร ู้ด า น ส ห ก ร ณ ์

- ก า ร เป ็น ส ม าช ิก ส ห ก ร ณ ์ ป ว  - ป .6 บ ัญ ช ีย ่อ ย ส ม าช ิก แ ล ะ ห ุ้น ค ร ูโค รงก าร

โรงเร ียน

จ ำน ว น เง ิน อ อ ม ป ว  -  ป .6 บ ัญ ช ีย ่อ ย เข ้าห น ี้ร ับ ฝ าก อ อ ม ท ร ัพ ย ์ ค ร ูโค รงก าร

6 . 2  ข ้อ ม ูล โ ค ร ง ก า ร อ  If ร ัก ษ , ป.4 - ป .6 แ บ บ บ ัน ท ึก โ ค ร ง ก า ร อ น ุร ัก ษ ์ท ร ัพ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ต ิ ค ร ูโค รงก าร

ท ร ัพ ย าก ร ธ ร ร ม ช าต ิแ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม แ ล ะ ส ิ่งแ ว ด ล ้อ ม  ( อ .101)

7. ข ้อ ม ูล พ ฤ ต ิก ร ร ม ข อ ง น ัก เร ีย น ค ร ูป ระ จำช น แ บ บ ส ัง เก ต พ ฤ ต ิก ร ร ม น ัก เร ีย น เป ็น ร า ย บ ุค ค ล  

ป ร ะ จ ำส ัป ด าห ์แ ล ะ ป ร ะ จ ำ เด ือ น

ค ร ูป ระ จ ำช ิ้น

ข้อมลครรายบคคอ
1. ข ้อ ม ูล ส ่ว น ต ัว ครู แ บ บ บ ัน ท ึก ป ร ะ ว ัต ิครู ครู

2. ข ้อ ม ูล เก ี่ย ว ก ับ ค ร อ บ ค ร ัว ครู แ บ บ บ ัน ท ึก ป ร ะ ว ัต ิค ร ู คร ู

3. ข ้อ ม ูล เก ี่ย ว ก ับ ก าร ศ ึก ษ า ครู แ บ บ บ ัน ท ึก ป ร ะ ว ัต ิค ร ู ครู
4. ข ้อ ม ูล ก าร เข ้าร ับ ร าช ก าร ครู แ บ บ บ ัน ท ึก ป ร ะ ว ัต ิค ร ู คร ู
ว ิ. ข ้อ ม ูล ก า ร ศ ึก ษ า อ บ ร ม /ก า ร ด ูง า น ครู แ บ บ บ ัน ท ึก ป ร ะ ว ัต ิค ร ู คร ู

เพ ิ่ม เต ิม

6. ข ้อ ม ูล ก าร ป ฏ ิบ ัต ิห น ้าท ี่ ครู แ บ บ บ ัน ท ึก ป ร ะ ว ัต ิค ร ู คร ู
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ตารางท่ี 6 (ต่อ)
ข้อรุ!อ แหอ่งข้อมูอ เคร๋ีองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมข้อรุ!อ ผู้รับผิดชอบ

7. ข ้อ ม ูล เก ีย ร ต ิบ ัต ร  ค ุณ ง า ม ค ว าม ส ิ 

ค วาม ช อ บ ท ี่ไ ด ้ร ับ

8. ข ้อ ม ูล เค ร ื่อ ง ร าช อ ิส ร ย าภ ร  ai

ครู

ครู

แ บ บ บ ัน ท ึก ป ร ะ ว ัต ิค ร ู 

แ บ บ บ ัน ท ึก ป ร ะ ว ัต ิค ร ู

คร ู

ครู

ข้อมอนักเรียนแอะครระดับโรงเรียน
1. ข ้อ ม ูล โรงเร ียน เอกส าร แ น บ บ ัน ท ึก ข ้อ ม ูล พ ื้น ฐ า น ป ร ะ จ ำ โ ร ง เร ีย น คร ูธ ุรการ

2. ข ้อ ม ูล จ ำ น ว น น ัก เร ีย น  จ ำน ว น เอกส าร

(ก พ ด .(บ )

แ บ บ บ ัน ท ึก ข ้อ ม ูล พ ืน ฐ า น ป ร ะ จ ำ โ ร ง เร ีย น ค ร ูธ ุรก าร

น ัก เร ีย น ท ี่จ บ ช น ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ าป ีท ี่ 6 

แ ล ะ จ ำน ว น น ัก เร ีย น ท ี่ศ ึก ษ าต ่อ  

3. ข ้อ ม ล จ ำน ว น ค ร เอกส าร

(ก พ ด .(บ )

แ บ บ บ ัน ท ึก ข ้อ ม ล พ ืน ธ า น ป ร ะ จ ำ โ ร ง เร ีย น ค รธ รก าร•น บี

(ก พ ด .(บ )

ตารางท่ี 7 ช่วงทลาในการเก็บรวบรวมข้อมูล

ขอรุ!อ
ภ าค เร ีย น ท ี่ 1 ภ าค เร ีย น ท ี่ 2

พ.ค. ม ิ.ย . ก .ค. ส.ค. ก .ย. พ .0 ธ.ค . ม .ค . ก .พ . ม ี.ค .

ข ้อ ม อ น ัก เร ีย น ร าย บ ก ค อ

1. ข ้อ ม ูล ส ่ว น ต ัว

2. ข ้อ ม ูล เก ี่ย ว ก ับ ค ร อ บ ค ร ัว

3. ข ้อ ม ูล เก ี่ย ว ก ับ ส ุข ภ าพ

- ข ้อ ม ูล ก าร เจ ร ิญ เต ิบ โ ต

- ข ้อ ม ูล ภ าว ะ ก าร ข าด ส าร  ไอโอ ด ีน

- ข ้อ ม ูล ก าร เจ ็บ ป ่ว ย ข อ ง น ัก เร ีย น

4. ข ้อ ม ูล ผ ล ส ัม ฤ ท ธ ิท าง ก าร เร ีย น ™
5 ข ้อ ม ล ผ ล ง าน น ัก เร ีย บ•บ

6. ข ้อ ม ูล โ ค ร ง ก าร ต าม พ ร ะ ร าช ด ำร ิ ฯ 

6 . 1  ข ้อ ม ูล โ ค ร ง ก า ร ส 'ง เ ส ร ิม  

ส ห ก ร ณ ์

- ค ะ แ น น ค ว า ม ร ู้เก ี่ย ว ก ับ ส ห ก ร ณ ์ 

ผ ล ก าร ป ร ะ เม น ค ว าม ร ู้ด ้า น ส ห ก ร ณ ์ 

ก าร เป ็น ส ม าช ิก ส ห ก ร ณ ์
โรงเร ียน
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ตาราง,ท่ี 7 (ต่อ)

ข้อยูอ
รทคเรียนท่ี 1 กาคเรียนท่ี 2

รนค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. พ.อ ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มิ.ค.
จ ำน ว น เง ิน อ อ ม

6 .2  ข ้อ ม ูล โ ค ร ง ก า ร อ น ุร ัก ษ ์ 

ท ร ัพ ย าก ร ธ ร ร ม ช าต ิแ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม
V « v a

II

.ๆ ข ้อ ม ูล พ ฤ ต ิก ร ร ม ข อ ง น ัก เร ัย น

ข้อมลครรายบคคอ
1. ข ้อ ม ูล ส ่ว น ต ัว

2. ข ้อ ม ูล เก ี่ย ว ก ับ ค ร อ บ ค ร ัว

3. ข ้อ ม ูล เก ี่ย ว ก ับ ก าร ศ ึก ษ า

4. ข ้อ ม ูล ก าร เข ้าร ับ ร าช ก าร

5. ข ้อ ม ูล ก า ร ศ ึก ษ า อ บ ร ม /ก า ร ค ูง า น  

เพ ิ่ม เต ิม

6. ข ้อ ม ูล ก าร ป ฏ ิบ ัต ิห น ้าท ี่

7 . ข ้อ ม ูล เก ีย ร ต ิบ ัต ร  ค ุณ ง า ม ค ว า ม ดี 
ค ว า ม ช อ บ ทีไ่ด ้ร ับ

8. ข ้อ ม ูล เค ร ื่อ ง ร าช อ ิส ร ิย าภ ร ณ ์

ร ฒ ฒ

sms

ข้อมลนักเรียนและครระดับโรงเรียน
1. ข ้อ ม ูล โรงเร ียน

2. ข ้อ ม ูล จ ำน ว น น ัก เร ีย น

3 . จ ำ น ว น น ัก เ ร ีย น ท ี่จ บ ช ั้น ป ร ะ ถ ม  

ศ ึก ษ าปีท่ี 6 แ ล ะ จ ำ น ว น น ัก เร ีย น ท่ี 
ศ ึก ษ าต ่อ

4. ข ้อ ม ูล จ ำน ว น ค ร ู

Z
s p u n

2.3 การประมวลผลข้อมูลด้านผู้เรียน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และครู

จากการสัมภาษณ์เก่ียวกับการประมวลผลข้อมูล พบว่า โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนทำการแบ่ง 
ประเภทของข้อมูลเป็นหมวดหมู่ตามระบบงานของโรงเรียน นอกจากนี่,ยังมีการเรียงลำดับ
การแจงนับ ตลอดไปจนถึงการใช้สูตรทางคณิตศาสตร์ โดยส่วนใหญ่โรงเรียนจะทำการประมวลผล 
โดยการใช้มือ และเคร่ืองคำนวณอย่างง่าย เช่น ข้อมูลผลสัมฤทธิทางการเรียนของนักเรียนแต่ละระดับช้ัน 
ครูประจำช้ันจะเป็นผู้คำนวณคะแนนเฉล่ียของแต่ละกลุ่มประสบการณ์ แล้วส่งให้ครูฝ่ายวิชาการเป็น



87

ผู้คำนวณคะแนนเฉล่ียของแต่ละกลุ่มประสบการณ์ในระดับโรงเรียน นอกจากน้ีข้อมูลนักเรียนเป็น
รายบุคคลโรงเรียนจะทำการจัดเรียงตามรหัสประจำตัว

ข้อมูลเก่ียวกับครูโรงเรียนจะทำการจัดเก็บอยู่ในแฟ้มของครูแต่ละคน ส่วนข้อมูลเก่ียวกับ
การรายงานและการดำเนินการของสถานศึกษาจะทำการจัดเก็บเรียงตามวัน/เดือน/ปีท่ีจัดทำ

"ก า ร ค ำ น ว ณ ห ร ือ ก า ร ป ร ะ ม ว ล ผ ล ส ่ว น ใ ห ญ ่โ ร ง Iร ีย น จ ะ ใ ช ้ม ือ  

ห ร ือ เค ร ื่อ ง ค ิด เล ข ใ น ก า ร ป ร ะ ม ว ล ”

ครูวิชาการ 19/12/44

2.4 รายงานเก่ียวกับผู้เรียน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และครูท่ีโรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนต้องจัดทำ

โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนต้องจัดทำรายงานข้อมูลและผลการดำเนินงานของโรงเรียนให้ 
หน่วยงานต่าง ๆหลายหน่วยงานด้วยกัน ซ่ึงมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี

1. บันทึกข้อมูลหืนฐานประจำโรงเรียน (กพด.(ห) โรงเรียนจะต้องรายงานให้กับกองกำกับการ 
ตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 22 ประจำทุกเดือน

2. แบบรายงานภาวะโภชนาการของนักเรียน (ก.203) โรงเรียนจะต้องรายงานให้กับกองกำกับการ 
ตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 22 ปีละ 3 คร้ัง โดยคร้ังท่ี 1 ก่อนวันท่ี 25 มิถุนายน คร้ังท่ี 2 ก่อนวันท่ี 
15 ตุลาคม และคร้ังท่ี 3 ก่อนวันท่ี 15 มีนาคม โดยกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 22 จะส่ง 
รายงานไปยังกองบัญชาการตำรวจตระเวนชายแดน และสำนักพระราชวังต่อไป

3. แบบรายงานเจ็บป่วยของนักเรียน (ก.204) โรงเรียนจะต้องรายงานให้กันกองกำกับการ 
ตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 22 ปีละ 2 คร้ัง โดยคร้ังท่ี 1 ก่อนวันท่ี 15 ตุลาคม และคร้ังท่ี 2 ก่อนวันท่ี 
15 มีนาคม โดยกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 22 จะส่งรายงานไปยังกองบัญชาการตำรวจ 
ตระเวนชายแดน และสำนักพระราชวังต่อไป

4. แบบรายงานภาวะการขาดสารไอโอดีน (ค.201) โรงเรียนจะต้องรายงานให้กับกองกำกับการ 
ตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 22 ปีละ 2 คร้ัง โดยคร้ังท่ี 1 ก่อนวันท่ี 15 มิถุนายน และคร้ังท่ี 2 ก่อน 
วันท่ี 15 มีนาคม โดยกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 22 จะส่งรายงานไปยังกองบัญชาการ 
ตำรวจตระเวนชายแดน และสำนักพระราชวังต่อไป

5. แบบรายงานข้อมูลสหกรณ์ (ร.201) โรงเรียนจะต้องรายงานให้กับกองกำกับการตำรวจ 
ตระเวนชายแดนท่ี 22 ปีละ 1 คร้ัง คือก่อนวันท่ี 30 มีนาคม โดยกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดน 
ท่ี 22 จะส่งรายงานไปยังกองบัญชาการตำรวจตระเวนชายแดน และสำนักพระราชวังต่อไป
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6. แบบรายงานผลสัมฤทธิทางการเรียน (ศ.201) โรงเรียนจะต้องรายงานให้กับกองกำกับการ 
ตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 22 สถาบันราชกัฎ และสำนักงานการประถมศึกษาอำเภอ ปีละ 1 คร้ัง คือ 
ก่อนวันท่ี 15 เมษายน โดยกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 22 จะส่งรายงานไปยังกองบัญชาการ 
ตำรวจตระเวนชายแดน และสำนักพระราชวังเอง

7. แบบรายงานโครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม (อ.201) โรงเรียนจะต้อง 
รายงานให้กับกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 22 ปีละ 1 คร้ัง คือก่อนวันท่ี 30 มีนาคม โดย 
กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 22 จะส่งรายงานไปยังกองบัญชาการตำรวจตระเวนชายแดน 
และสำนักพระราชวังต่อไป

8. รายงานผลการปฏิบัติงานประจำเดือน โรงเรียนจะต้องรายงานให้กับกองกำกับการตำรวจ 
ตระเวนชายแดนท่ี 22 ทุกเดือน

รายงานทั้งหมดนี้ครูผู้รับผิดชอบจะนำข้อมูลมาส่งให้กับฝ่ายธุรการแล้วฝ่ายธุรการก็จะทำ 
การรวบรวมแล้วรายงานไปยังหน่วยงานต่าง ๆ

การวิเคราะห์ข้อมูลในรายงานส่วนใหญ่จะใช้ความถ่ี ค่าสถิติร้อยละ และการหาค่าเฉล่ีย ส่วน 
การนำเสนอข้อมูล ส่วนใหญ่จะนำเสนออยู่ในรูปตารางและความเรียง

ตารางท่ี 8 ข้อมูลสารสนเทศ การวิเคราะห์ข้อมูล และการนำเสนอข้อมูลในรายงานท่ีโรงเรียนตำรวจ 
ตระเวนชายแดนต้องจัดทำ

ร !ย งใน ข ้อ ม ูส ส าร ส น เท ศ ก !ร ว ิเค ร าะ ห ์ข ้อ ม ูล
ก ารน ำเส น อ  

ข ้อม ูล

1. ร า ย ง า น ข ้อ ม ูล พ น ฐ า น  

ป ระ จำโรงเร ียน
- ข ้อ ม ูล ค ร ู : ช ึ๋อ -น าม ส ก ุล  อ าย ุ ว ุฒ ิ 

ศ า ส น า  ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ก า ร เป ็น ค ร ู 

ร ะ ย ะ เ ว ล า ท ี่ป ฏ ิบ ัต ิง า น ท ี่โ ร ง เร ีย น  

ค ว าม ส าม าร ถ พ ิเศ ษ  ห น ้าท ี่

- จ ำน ว น น ัก เร ีย น ใน ป ีก าร ศ ึก ษ าป ็จ ธ ุบ ัน

- จ ำน ว น น ัก เร ีย น ท ี่จ บ ช ั้น ป . 6

- จ ำน ว น น ัก เร ีย น ท ี่ศ ึก ษ าต ่อ

ค ว า ม ล ี่แ ล ะ ค ่า ส ถ ิต ิ 

ร ้อ ยล ะ

ก า ร บ ร ร ย า ย  

แล ะ ต าราง

2 .  แ บ บ ร า ย ง า น ภ า ว ะ  

โภ ช น าก ารน ัก เร ียน  (ก .203)

- จ ำ น ว น น ัก เร ีย น ท ั้ง ห ม ด แ ย ก ต า ม ร ะ ด ับ  

ช ัน แ ล ะ รว ม

- จ ำ น ว น แ ล ะ ร ้อ ย ล ะ ข อ ง น ัก เร ีย น ท ี่ต ร ว จ  

แ ย ก ต าม ร ะ ด ับ ช ั้น แ ล ะ ร ว ม

- จ ำ น ว น แ ล ะ ร ้อ ย ล ะ ข อ ง น ัก เร ีย น ท ี่ป ก ต ิ 

แ ย ก ต าม ร ะ ด ับ ช ั้น แ ล ะ ร ว ม

- จ ำ น ว น แ ล ะ ร อ ย ล ะ ข อ ง น ัก เร ีย น ท ี่ไ ม ่ 

ป ก ต ิแ ย ก ต าม ต าม ร ะ ด ับ ช ัน แ ล ะ ร ว ม

ค ่าส ถ ิต ิร ้อ ย ล ะ ต าราง
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ตารางท่ี 8 (ต่อ)
ราย งาน ข ้อ ย ูส ส าร ส น เท ศ ก ใร ว ิเค ราะ ห ์'ข ้อ ย ู a การน ํนส น฿  

ข ้อย ูส

3. แ บ บ ร าย ง าน ก าร เจ ็บ ป ่ว ย  

ข อ ท !ก เร ีย น  (ก .204)

- จ ำ น ว น น ัก เร ีย น ท ั้ง ห ม ด แ ย ก ต า ม ร ะ ด ับ  

ช ั้น แ ล ะ รวม

- จ ำ น ว น แ ล ะ ร ้อ ย ล ะ ข อ ง น ัก เร ีย น ท ี่เจ ็บ  

ป ่ว ย แ ข ก ต า ม ต า ม ร ะ ด ับ ช ั้น ใ น แ ต ่ล ะ  

โรค แล ะ รวม

ค วาม ถ ี่ ตาราง

4. แ บ บ ร าย ง าน ภ าว ะ ก าร ข าด  

ส าร ไ อ โ อ ด ีน (ค .201)

- จ ำ น ว น น ัก เร ีย น ท ั้ง ห ม ด แ ย ก ต า ม ร ะ ด ับ  

ช ั้น แ ล ะ รวม

- จ ำ น ว น แ ล ะ ร ้อ ย ล ะ ข อ ง น ัก เร ีย น ท ี่ต ร ว จ  

แ ย ก ต าม ร ะ ด ับ ช ั้น แ ล ะ ร ว ม

- จ ำ น ว น แ ล ะ ร ้อ ย ถ ะ ข อ ง น ัก เร ีย น ท ี่ป ก ต ิ 

แ ย ก ต าม ร ะ ด ับ ช ัน แ ล ะ ร ว ม

- จ ำ น ว น แ ล ะ ร ้อ ย ล ะ ข อ ง น ัก เร ีย น ท ี่ข า ด  

ส า ร ไ อ โ อ ด ีน ร ะ ด ับ  1 แ ย ก ต า ม ต า ม  

ระ ด ับ ช ัน แ ล ะ รว ม

- จ ำ น ว น แ ล ะ ร ้อ ย ล ะ ข อ ง น ัก เร ีย น ท ี่ข า ด  

ส า ร ไ อ โ อ ด ีน ร ะ ด ับ  2 แ ย ก ต า ม ต า ม  

ระ ด ับ ช ั้น แ ล ะ รว ม

- จ ำ น ว น แ ล ะ ร ้อ ย ล ะ ข อ ง น ัก เร ีย น ท ี่ข า ด  

ส า ร ไ อ โ อ ด ีน ร ะ ด ับ  3 แ ย ก ต า ม ต า ม  

ระ ด ับ ช ั้น แ ล ะ ร ว ม

- จ ำ น ว น แ ล ะ ร ้อ ย ล ะ ข อ ง น ัก เร ีย น ท ี่ข า ด  

ส าร ไ อ โ อ ด ีน ร ว ม ท ั้ง  3 ระ ด ับ  แ ย ก ต าม  

ต าม ร ะ ด ับ ช ั้น แ ล ะ ร ว ม

ค ว า ม ถ ี่แ ล ะ ค ่า ส ถ ิต ิ 

ร ้อ ยล ะ

ตาราง

5 . แ บ บ ร า ย ง า น ข ้อ ม ูล  

ส ห ก ร ณ ์ ( ร .101)

- จ ำ น ว น น ัก เร ีย น ท ั้ง ห ม ด แ ย ก ต า ม ร ะ ด ับ  

ชั้น ป.4  ป .5 ป .6 แ ล ะ รวม

- จ ำ น ว น แ ล ะ ร ้อ ย ล ะ น ัก เร ีย น ท ี่ส อ บ ผ ่า น  

ข ้อ เข ีย น แ ย ก ต า ม ร ะ ด ับ ช ัน  ป .4  ป .5 

ป .6 แล ะ รวม

- จ ำ น ว น แ ล ะ ร ้อ ย ล ะ ข อ ง น ัก เร ีย น ท ี่เป ็น  

ส ม าช ิก ส ห ก ร ณ ์แ ย ก ต าม ร ะ ด ับ ช ัน  ป .4 

ป .5 ป .6 แ ล ะ รวม

ค ว า ม ถ ี่แ ล ะ ค ่า ส ถ ิต ิ 

ร ้อ ยล ะ

ตาราง
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ตารางท่ี 8 (ต่อ)
รายงา ฃ ้0 ม ูล ส าร ส น เท ศ ก าร ว ิเค ร าะ ห ์ฃ ้0ม ูล ก าร น ำเส น 0 

ฃ ้0ม ูล

6. แ บ บ ร ายงาน ผ ล ส 'ม ฤ ท ธ ิ 

ท างก าร เร ียน  (ศ .201)

- ร ้อ ย ล ะ ข อ ง ค ะ แ น น เฉ ล ี่ย ใ น แ ต ่ล ะ ก ล ุ่ม  

ป ร ะ ส บ ก าร ณ ์ แ ข ก ต าม ระ ด ับ ช ั้น  ป .2 

ป.4  ป .6 แ ล ะ รวม

- ร ้อ ย ล ะ ข อ ง น ัก เร ีย น ท ี่ผ ่าน เก ณ ฑ ์น 'าพ อ  

ใจ แ ย ก ต าม ร ะ ด ับ ช ั้น  ป .2 ป .4  ป .6 

แ ล ะ รวม

ค ่า เฉ ล ี่ย ตาราง

7. ราย งาน ผ ล ส ัม ฤ ท ธ ิท าง  

ก าร เร ีย น ข อ งน ัก เร ีย น  ป .1 -  

ป .6

- ค ะ แ น น เฉ ล ี่ย ใ น แ ต ่ล ะ ก ล ุ่ม ป ร ะ ส บ  

ก าร ณ ์ แ ย ก ต าม ร ะ ด ับ ช ัน  แ ล ะ รวม

ค ่า เฉ ล ี่ย ตาราง

8. แ บ บ ร าย งาน ข ้อ ม ูล โ ค ร ง  

ก า ร อ น ุร ัก ษ ์ท ร ัพ ย า ก ร ธ ร ร ม  

ช าต ิแ ล ะ ส ิ่งแ ว ด ล ้อ ม

- จ ำ น ว น น ัก เร ีย น ท ั้ง ห ม ด แ ย ก ต า ม ร ะ ด ับ  

ชั้น ป .4  ป .5 ป .6 แ ล ะ รวม

- จ ำ น ว น แ ล ะ ร ้อ ย ล ะ น ัก เร ีย น ท ี่ส อ บ ผ ่า น  

ข ้อ เข ีย น แ ข ก ต า ม ร ะ ด ับ ช ัน  ป .4  ป .5 

ป .6 แล ะ รวม

- จ ำ น ว น แ ล ะ ร ้อ ย ล ะ ข อ ง น ัก เร ีย น ท ี่ม ี 

ส ่ว น ร ่ว ม ม า ก  ป าน ก ล าง  แ ล ะ น ้อ ย  

แ ย ก ต าม ร ะ ด ับ ช ั้น  ป.4  ป .5 ป .6แ ล ะ  

รวม

ค ว า ม ล ี่แ ล ะ ค ่า ส ถ ิต ิ 

ร ้อ ยล ะ

ตาราง

9 . ร า ย ง า น ส ร ุป ผ ล ก า ร  

ป ฏ ิบ ัต ิง าน ป ร ะ จ ำเด ือ น

- จำน วน ค ร ู

- จ ำน ว น น ัก เร ีย น ช าย

- จ ำน ว น น ัก เร ีย น ห ญ ิง

- จ ำน ว น น ัก เร ีย น ท ั้งห ม ด

ค วาม ล ี่ ต าราง
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ตารางท่ี 9 ช่วงเวลาในการส่งรายงานต่าง  ๆท่ีโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนจัดทำ

รไยงาน พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.

1. รายงาน ข ้อม ูลพ ื้น ฐาน ป ระจำโรงเร ียน / / / / / / / / / / /
2. แ บ บ ร า ย ง า น ภ า ว ะ โ ภ ช น า ก า ร ข อ ง / / /

3.

น ัก เร ียน  (ก .203)

แบ บ รายงาน ก ารเจ ็บ ม ่าย 'ข อ งน ัก เร ียน  

(ก.204)

/ /

4 . แ น บ ร า ย ง า น ภ า ว ะ ก า ร ข า ด ส า ร  

ไอโอด ีน  (ค.201)

/ /

5. แ บ บ ร ายงาน ข ้อ ม ูล ส ห ก รณ ์(5.201) /
6. แ บ บ ร ายงาน ผ ล ส ัม ฤ ท ธ ิท างก าร เร ีย น  

(ศ.201)

/

7 . แ บ บ ร า ย ง า น โ ค ร ง ก า ร อ น ุร ัก ษ ์ /

ท ร ัพ ย าก ร ธ ร ร ม ช าต ิแ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม

8.

(อ.201)

รายงาน ผลการป ฏ ิบ ัต ิงาน ป ระจำเด ือน / / / / / / / / / / / /

2.5 การนำข้อมูลสารสนเทศในด้านผู้เรียน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และครูไปใช้ประโยชน์

จากการสัมภาษณ์ผู้บริหารและครูตำรวจตระเวนชายแดนเก่ียวกับการนำข้อมูลสารสนเทศท่ี 
จัดเก็บไปใช้ประโยชน์ จะเห็นว่าครูนำข้อมูลสารสนเทศที่ได้จากการทำรายงานไปใช้ประโยชน์ใน
การปรับปรุงและพัฒนาผู้เรียน ซึ่งส่วนใหญ่ครูจะใช้ข้อมูลสารสนเทศพัฒนาผู้เรียนในด้านต่อไปน้ี

1. ผลสัมฤทธิทางการเรียน ครูใช้ข้อมูลในการสาเหตุว่าทำไมนักเรียนถึงมีผลสัมฤทธิทาง
การเรียนต่ําลง แล้วหาแนวทางในการปรับปรุงแก้ไข ส่วนในชั้นอนุบาลนำไปใช้ประโยชน์ใน
การพัฒนานักเรียนเป็นรายคน เพราะนักเรียนแต่ละคนน้ีนมีความพร้อมแตกต่างกัน

" น ำ ข ้อ ม ูล ต ่า ง ๆ ไ ป แ ก ้ป ็ญ ห า เก ี่ย ว ต ัว น ัก เร ีย น  เช ่น ท ำ ไ ม เด ็ก ค น น ี 

ถ ึงม ีผ ล ก า ร เร ีย น ต ํ่าล ง  แ ล ้ว ห า ท า ง ใ น ก า ร ป ร ับ ป ร ุง ใ ห ้ด ีข ึ้น ’’

ครูประจำช้ัน 19/12/44
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“  น ำ ข ้อ ม ูล ไ ป ใ ช ้ป ร ะ โย ช น ์ใ น ก า ร พ ัฒ น า น ัก เร ีย น เป ็น ร า ย ค น  

เพ ร า ะ เด ็ก แ ต ่ล ะ ค น ม ีพ ัฒ น า ก า ร แ ล ะ ค ว า ม พ ร ้อ ม แ ต ก ต ่า ง ก ัน ”

ครูประจำช้ัน 20/12/44

2. พฤติกรรมของนักเรียน ครูจะนำข้อมูลท่ีได้สังเกตมาปรับปรุงพฤติกรรมท่ีไม่ดีของนักเรียน 
เช่น ไม่ส่งการบ้าน ไม่ตังใจเรียน ซ่ึงครูจะเป็นผู้ช่วยแก้ปัญหา โดยอาจจะใช้การกล่าวคำตักเตือนหเอ 
ลงโทษ

‘ ‘ ใ ช ้ข ้อ ม ูล ใ น ก า ร ป ร ับ พ ฤ ต ิก ร ร ม ท ี่ไ ม ่ด ีข อ ง เด ็ก  ซ ึ่ง ค ร ูจ ะ ท ำ ก า ร ช ่ว ย เห ล ือ  

โด ย ก าร ฅ ัณ พ ือ น  แ น ะ แ น ว ห ร ือ ล ง  โ ท ษ "

ครูประจำช้ัน 20/12/44

‘ ‘น ำ ข ้อ ม ูล ไ ป ป ร ับ ป ร ุง พ ฤ ต ิก ร ร ม ท ี่ไ ม ่ด ี เช ่น ไ ม ่ส ่ง ก า ร บ ้า น  

ไม ่ต ั้ง ใจ เร ีย น  แ ล ้ว ห า แ น ว ท า ง แ ก ้ไ ข ”

ครูประจำช้ัน 20/12/44

นอกจากครูจะนำข้อมูลสารสนเทศไปใช้พัฒนาเด็กแล้ว โรงเรียนยังนำข้อมูลมาใช้ไน
การปรับปรุงการดำเนินงานต่าง ๆของโรงเรียน เช่น การนำข้อมูลจำนวนนักเรียนท่ีมีนำหนักท่ีต่ํากว่าเกณฑ์ 
มาพิจารณา หาสาเหตุและแนวทางแก้ไขสุขภาพของนักเรียนและการดำเนินงานของโรงเรียน นอกจากน้ี 
โรงเรียนยังใช้ข้อมูลในการวางแผนการดำเนินงานและของบประมาณหรือส่ิงของต่าง  ๆ ให้นักเรียน 
เช่น โรงเรียนต้องทำการวางแผนในการจัดอาหารกลางวันให้เพียงพอกับจำนวนนักเรียน

2.6 การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศด้านผู้เรืยน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และครู

จากการศึกษาสัมภาษณ์และการสังเกตการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศในโรงเรียนตำรวจตระเวน 
ชายแดน พบว่า โรงเรียนจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศไว้ในแฟ้มกระดาษ โดยจะแยกแฟ้มตามระบบงาน 
ภายในโรงเรียน ได้แก่ งานการบริหาร 6 งาน และงานโครงการพระราชดำริ 8 โครงการ ซ่ึงผู้ท่ี 
ทำหน้าท่ีในการจัดเก็บแพัมข้อมูลสารสนเทศ คือ ครูฝ่ายธุรการ ส่วนข้อมูลสารสนเทศข้อมูลของนักเรียน 
จะจัดเก็บอยู่ในแพัมสะสมงาน แบบกรอกคะแนนการประเมนประจำปีระดับประถมศึกษา (ป.02) และ 
แบบบันทึกข้อมูลโครงการพระราชดำริ (กพด.02) ซ่ึงแบบกรอกคะแนนการประเมินประจำปีระดับ
ประถมศึกษา (ป.02) และแบบบันทึกข้อมูลโครงการพระราชดำริ(กพด.02) จะส่งไปจัดเก็บท่ีฝ่ายธุรการ 
เม่ือสินปีการศึกษา ส่วนแฟ้มสะสมงานของนักเรียนจะส่งต่อไปให้ครูประจำช้ันคนต่อไปเม่ือนักเรียน
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เล่ือนระดับชัน จากการสัมภาษณ์และการสังเกตการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนตำรวจตระเวน 
ชายแดน พบปัญหาและอุปสรรค ดังนี้

1. การค้นหาข้อมูลสารสนเทศต่าง ๆค่อนข้างลำบาก เนื่องจากโรงเรียนมีเอกสารต้อง 
จัดเก็บและรายงานมาก ทำให้เกิดความล่าช้าในการปฏิบัติงานเม่ือต้องการนำข้อมูลมาตัดสินใจในเวลา 
ท่ีจำกัด

2. โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนต้องรายงานข้อมูลการปฏิบัติงานต่าง ใๆห้กับหลายหน่วยงาน 
ด้วยกัน ทำให้เกิดความซำ1ช้อนของการปฏิบัติงานกับข้อมูลชุดเดียวกัน

3. โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนต้องทำการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศต่าง  ๆ เป็นระยะเวลา 
อย่างน้อย5 ปี ทำให้มีเอกสารต่างๆ ในปริมาณมากและส้ินเปลืองค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บรักษา

ตอนท่ี 3 การวิเคราะห์ข้อมูลท่ีโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนจัดเก็บกับมาตรฐานการศึกษาเกียวกับ 
ผู้เรียน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และครู

จากการศึกษาภาคสนามเก่ียวกับข้อมูลสารสนเทศท่ีโรงเรียนทำการจัดเก็บ ผู้วิจัยได้นำข้อมูล
สารสนเทศท่ีโรงเรียนทำการจัดเก็บมาวิเคราะห์กับมาตรฐานการศึกษาด้านผู้เรียน การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน และครูว่าโรงเรียนมีการจัดเก็บข้อมูลสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาใดบ้าง แสดงดังตารางท่ี 10
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ตารางท่ี 10 การวิเคราะห์ข้อมูลท่ีโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนจัดเก็บกับมาตรฐานการศึกษาเก่ียวกับ 
ผู้เรียน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และครู

ข ้อ ม ูล ท ี่โรงเรียนทำการจัดเก็บ มาตรฐาน/ตัวบ ่ง ช ี้

ข ้฿ ม ูล น ก เร ียน

1. ข ้0 ม ูล ส ่ว น ต ัว  ป ระ ก อ บ ด ้วย  ช อ -น าม ส ก ุล  ว ัน / 

เด ือ น /ป ีเก ิด  ส ถ าน ภ าพ ส ม ร ส  ท ี่อ ย ู่ป ีจจ ุบ ัน  ห ม าย เล ข  

โ ท ร ศ ัพ ท ์ท ี่บ ้า น  ร ะ ย ะ ท า ง จ า ก บ ้า น ข อ ง น ัก เร ีย น ถ ึง  

โรงเร ียน  แ ล ะ เว ล าท ี่ใช ้ใน ก าร เด ิน ท าง

2 . ข ้0 ม ูล เก ี่ย ว ก ับ ค ร อ บ ค ร ัว

2.1 ข ้อ ม ูล บ ิด า ป ระ ก อ บ ด ้วย  ช ื่อ -น าม ส ก ุล  

ช ื่อ ร อ งท ี่เพ ื่อ น บ ้าน เร ีย ก ท ั่ว ไ ป  รห ัส ป ระ ช าช น  ท ี่อย ู่ 

แล ะอ าช ีพ

2.2 ข ้อ ม ูล ม ารด า ป ระ ก อ บ ด ้วย  ช ื่อ -น าม ส ก ุล  

ช ื่อ ร อ งท ี่เพ ื่อ น บ ้าน เร ีย ก ท ั่ว ไ ป  รห ัส ป ระ ช าช น  ท ี่อย ู่ 

แล ะอ าช ีพ

2.3 ข ้อม ูลผ ู้ปกครอง ป ระกอบ ด ้วย ช ื่อ -น าม ส ก ุล  

ช ื่อ ร อ ง ท ี่เพ ื่อ น บ ้าน เร ีย ก ท ั่ว ไ ป  รห ัส ป ระ ช าช น  ท ี่อย ู่ 

ค ว าม ส ัม พ ัน ธ ์ก ับ น ัก เร ีย น  อ าช ีพ ห ล ัก ข อ งผ ู้ป ก ค ร อ งแ ล ะ  

ร า ย ไ ด ้เฉ ล ี่ย ต ่อ เด ือ น  อ า ช ีพ ร อ ง ข อ ง ผ ู้ป ก ค ร อ ง แ ล ะ  

ร าย ได ้เฉ ล ี่ยต ่อ เด ือ น

2.4  ข ้อ ม ูล ส ม าช ิก ใน ค ร อ บ ค ร ัว  ป ระ ก อ บ ด ้ว ย  

จ ำน ว น ส ม าช ิก ใน ค รอ บ ค ร ัว  จำน วน พ ี่ จ ำน วน น ้อ ง  

ช ื่อ - น า ม ส ก ุล แ ล ะ ร ะ ด ับ ก า ร ศ ึก ษ า ข อ ง ส ม า ช ิก ใ น  

ค ร อ บ ค ร ัว  ล ำด ับ ท ี่ข อ งก าร เป ็น บ ุต ร ข อ งบ ิด า-ม าร ด า

3 . ข ้อ ม ูล เก ี่ย ว ก ับ ส ุข ส าพ

3.1 ข ้อม ูลการเจริญเต ิบโฅ ประกอบด ้วย น ำห น ัก ม าต รซ าน ท ี่ 10 ม ีส ข น ิส ัย  ส ข ภ าพ ก าย  แล ะ ส ฃ ภ าพ จ ิต

ส ่วน ส ูง  แ ล ะ ภ าว ะ ก าร เจ ร ิญ เต ิบ โ ต ที่ด ี

3 .2 ข ้อม ูลภาวะการขาดสารไอโอดีน ประกอบด ้วย

ตัวบ่งช้ีท่ี 1 ม ีน ำห น ัก ส ่ว น ส ูงต าม เก ณ ฑ ์ม าต ร ฐ าน  

ตัวบง่ชีท้ี!่ จ ำ น ว น น ัก เร ีย น ท ี่ป ๋ว ย เป ็น โ ร ค ข า ด ส า ร

ร ะ ด ับ ก าร ข าด ส าร ไ อ โ อ ด ีน ไ อ โ อ ด ีน ล ด ล ง



95

ตารางท่ี 10(ต่อ)
ข ้อ ม ูล ท ี่โรงเรียนทำการจ ัด เก็บ มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี

3.3 ข ้อม ูลการเจ ็บป ่วยของนักเร ียน ป ระกอ บ ด ้วย ม าต ร?ท น ท ี่ 10 ม ีส ข น ิส ัย  ส ฃ ภ าพ ก าย แล ะส ฃ ภ าพ จ ิต

จ ำน ว น ค ร ั้ง ใน ก าร เจ ็บ ป ่ว ย ข อ งน ัก เร ีย น แ ย ก ฅ าม โ ร ค ท่ีดี
ตัวบ่งชีท่ี 5 ร ู้จ ัก ด ูแ ล ส ุข ภ าพ แ ล ะ ป ้อ งก ัน ต ัว เอ งไ ม ่ให ้เก ิด

อ ุบ ัต ิภ ัย

4 .ข ้0 ย ูส ผ อ ส ัม อ ุฑ ธ ิท าง ก าร เร ีย น  ป ระ ก อ บ ด ้วย  ค ะแ น น มาตร?ทนท ี่ 5 ม ีความรและท ักษ ะท ี่จำเป ็น ตามห ล ักส ตร

จ ุด ป ร ะ ส ง ค ์แ ต ่ล ะ ร ะ ด ับ ช น แ ข ก ต า ม ก ล ุ่ม ป ร ะ ส น ก า ร ณ ์ ตัว!k m  1 ม ีผลส ัมฤทธ ิทางการเร ียนในกล ุ่มประสน การณ ์/

ค ะ แ น น ผ ล ก าร ส อ บ ป ล าย ภ าค เร ีย น ท ี่ 1 แ ล ะ  2 แต ่ล ะ ก ล ุ่ม ว ิช า /ห ม ว ด ว ิช า ท ี่ส ำ ค ัญ ไ ม ่ต ํ่า ก ว ่า เก ณ ฑ ์ม า ต ร ฐ า น

ระ ด ับ ช ั้น แ ข ก ต าม ก ล ุ่ม ป ร ะ ส บ ก าร ณ ์ ช ั้น ต ํ่า

5. ข ้อ ย ูaw  a  งาน 'ข0งน ัก เร ีย น ม าต รซ าน ท ี่ 8 ร ัจ ัก ต น เอ ง  พ ึ่ง ต น เอ ง ไ ด ้ ม ีบ ค ล ัก ภ าพ ท ี่ด ี

ตัวน่งช่ีท่ี 1 ร ู้ถ ึงค ว าม m l ด ค วาม ส าม าร ถ  ค วาม ส น ใจ

ข ้อด ี ข ้อ ด ้อ ย ข อ งต น เอ ง  แ ล ะ พ ย าย าม ป ร ับ ป ร ุงต น เอ ง

6. ข ้อ ย ูa โค รงก ารต าม พ ระ ราช ด ำร ิ ฯ ม าตรซ าน  E  ม ีค ว าม ร ้ค ว าม เข ้าใจ ใน เร ื่อ งด ณ ภ าพ ช ีว ิต

6.1 ข ้อม ูลโครงการส ่งเสร ิมสหกรณ ์ ป ระกอ บ ด ้วย ร ว ม ท ั้ง ม ีค ว าม ส า ม าร ถ ใ น ก าร ด ำ เน ิน ก ิจ ก ร ร ม เพ ื่อ พ ัต เน า

ค ะ แ น น ค ว า ม ร ู้ด ้า น ส ห ก ร ณ ์ ผ ล ก า ร ป ร ะ เม ิน ค ว า ม ร ู้ ค ุณ ภ าพ ช ีว ิต ข อ ง ต น เอ ง  ค ร อ บ ค ร ัว  แล ะช ุม ช น

ด ้าน ส ห ก ร ณ ์ แ ล ะ ก าร เป ็น ส ม าช ิก ส ห ก ร ณ ์โ ร ง เร ีย น ตัวปงช้ีท่ี 5 ย อ ม ร ับ ใน ป ร ัช ญ าข อ งร ะ บ บ ส ห ก ร ณ ์ มี

ค ว า ม ร ู้ค ว า ม เข ้า ใจ ใ น ว ิธ ีก า ร ข อ ง ส ห ก ร ณ ์

6.2 ข ้อ ม ูล โ ค รงก ารอ น ุร ัก ษ ์ท ร ัพ ยาก ร  ธ รรม ช าต ิ ม าต รซ าน ท ี่ 3 ม ีจ ิต ส ำน ึก ท ี่เห ็น แ ก ่ป ร ะ โ ย ช ษ ์ส ่ว น ร ว ม

แ ล ะ ส ิ่งแ ว ด ล ้อ ม  ป ระ ก อ บ ด ้วย  ค ะ แ น น ค ว าม ร ู้ด ้าน อ น ุร ัก ษ ์แ ล ะ พ ัฒ น าส ิ่งแ ว ด ล ้อ ม

อ น ุร ัก ษ ์ท ร ัพ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ต ิแ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม  ผล ตัวน่งช้ีท่ี 1 ร ู้ค ุณ ค ่าข อ งส ิ่งแ ว ด ล ้อ ม แ ล ะ ต ร ะ ห น ัก ถ ึง

ก าร ป ร ะ เม ิน ค ว า ม ร ู้ด ้าน อ น ุร ัก ษ ์ท ร ัพ ย า ก ร ธ ร ร ม ช าต ิแ ล ะ ผ ล ก ร ะ ท บ ต ่อ ต น เอ ง แ ล ะ ส ัง ค ม ท ี่เก ิด จ า ก ก า ร เป ล ี่ย น

ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม  ผ ล ก า ร ป ร ะ เม ิน ก า ร ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น แ ป ล งส ิ่งแ ว ด ล ้อ ม

ก าร อ น ุร ัก ษ ์ท ร ัพ ย าก ร ธ ร ร ม ช าต ิแ ล ะ ส ิ่งแ ว ด ล ้อ ม

7 .ข ้อ ย ู8 พ อ ุต ิก ร ร ม ฃ อ ง น ัก เร ีย น  ป ระ ก อ บ ด ้วย  

- ค วาม ร ัก ใน ท ้อ งถ ิ่น ม าต รซ าน ท ี่ 7 เห ็น ค ณ ค ่าแ ล ะ ภ ม ิใจ ใน ภ ม ิป ็ฌ ฌ าไ ท ย  

ศ ิล ป ะ แ ล ะ ว ัฒ น ธ ร ร ม ท ี่ด ีง าม ข อ งไ ท ย

- ห ฤ ฅ ิก รรม เท ี่ยวก ับ ย าเส พ ต ิด ม าต รซ าน ท ี่ 11 ป ล อ ด จ าก ส ิ่ง เส พ ย ์ต ิด ให ้โ ท ษ แ ล ะ

ส ิ่งม อ ม เม า

- ค วาม เป ็น ป ระ ช าธ ิป ไ ต ย ม าต รซ าน ท ี่ 2 เป ็น ส ม าช ิก ท ี่ด ีฃ อ งค รอ บ ค ร ัว  ชมชน 

ส ังค ม  แ ล ะ ป ฏ ิบ ัต ิต าม ร ะ บ อ บ ป ร ะ ช าธ ิป ไ ต ย

- ค วาม ป ระ ห ย ัด  า ม าต รซ าน ท ี่ 1 ม ีค ณ ธ ร ร ม  จร ิย ธ รรม แ ล ะ ค ่าน ิย ม ท ี่

- ค ุณ ธ รรม  จร ิยธรรม  J พ ึง ป ร ะ ส งค ์
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ลารางท ี่ 10(ต่อ)
ข้อมูลท ี่โรงเรียนทำการจัดเก็บ มาตรฐาน/ตัวบ่งช ี้

ค วาม ม ีร ะ เบ ีย บ ว ิน ัย  

ค วาม ร ัน ผ ิด ช อ บ  r ม าต รซ าน ท ี่ 1 ม ีค ณ ธ รรม  จร ิย ธ ร ร ม แ ล ะ ค ่าน ิย ม ท ี่

ค ว าม เส ีย ส ล ะ ม ีน ำใจ  J พ ึง ป ร ะ ส งค ์

ส ุข น ิส ัย ม าต รซ าน ท ี่ 10 ม ีส ข น ิส ัย  ส ข ภ าพ ก าย  แล ะ ส ฃ ภ าพ จ ิต

ท ี่ด ี

ต ัวปงช ี้ท ี่ 5 ร ู้จ ัก ด ูแ ล ส ุข ภ าพ แ ล ะ ป ้อ งก ัน ต ัว เอ งไ ม ่ให ้เก ิด

อ ุบ ัต ิภ ัย

ก าร ท ำงาน เป ็น ก ล ุ่ม ม าต รซ าน ท ี่ 9 ม ีท ัก ษ ะ ใน ก าร ท ำงาน  ร ัก ก ารท ำงาน  

ส าม าร ถ ท ำง าน ร ่ว ม ก ับ ผ ู้อ ื่น ไ ด ้ แล ะ ม ีเจต ค ต ิท ี่ด ีฅ ่อ

อ าช ีพ ส ุจร ิต

ตัวบ่งช้ีพ่ี 3 ส าม าร ถ ท ำง าน เป ็น ท ีม  (ช ่ว ย เห ล ือ ผ ู้อ ื่น  ไม่

เอ าเป ร ียบ  ให ้ค ว าม ร ่ว ม ม ือ  ย อ ม ร ับ พ ึง  ค วาม ค ด เห ็น

แ ล ะ ค ว าม ส าม าร ถ ข อ งผ ู้อ ื่น  ร ่ว ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ผ ล งาน ข อ ง

ข ้อ น อ ค ร ู

1. ข ้อ ย ูa ส ่วน ต ัว  ป ระ ก อ บ ด ้วย  ช ัน ยศ  ช ื่อ -น าน ส ก ุล  

รห ัส ป ระ ช าช น  เล ข ท ี่บ ัต รข ,าราช ก าร  เล ข ท ี่บ ัต ร ร าช ก าร  

ส น า ม ช า ย แ ด น  เล ข ท ี่บ ัต ร พ ิท ัก ษ ์เส ร ีช น  เล ข ท ี่ 

ใ บ อ น ุญ า ต ฃ ับ ฃ ี่จ ัก ร ย า น ย น ต ์ เล ข ท ี่ใ บ อ น ุญ า ต ข ับ ข ี่ 

รถ ยน ต ์ ว ัน /เด ือ น /ป ีเก ิด  อาย ุ ศ าส น า ภ ูม ิล ำ เน า ท ี่อย ู่ 

ใน ป ็จจ ุบ ัน  ส ถ าน ภ าพ ส ม ร ส  แ ล ะ ค ว าม ส าม าร ถ พ ิเศ ษ

2. ข ้อ ย ูa iก ี่ยวก ับ ค รอ บ ค ร ัว

2.1 ข ้อ ม ูล บ ิด า ป ระ ก อ บ ด ้ว ย  ช ื่อ -น าม ส ก ุล  

ช ื่อ ร อ ง  ร ห ัส ป ร ะ ช าช น ต าม ท ะ เบ ีย น บ ้าน  ป ็จจ ุบ ัน  

ม ีช ีว ิต /เส ียช ัว ิต  ท ี่อย ู่ ห ม าย เล ข โท รศ ัพ ท ์ ว ัน /เด ือ น /ป ีเก ิด

2.2 ข ้อ ม ูล ม ารด า ป ระ ก อ บ ด ้วย  ช ื่อ -น าม ส ก ุล  

ช ื่อ รอ ง ร ห ัส ป ร ะ ช าช น ต าม ท ะ เบ ีย น บ ้าน  ป ็จจ ุบ ัน  

ม ีช ีว ิต /เส ียช ีว ิต  ท ี่อย ู่ ห ม าข เล ข โท รศ ัพ ท ์ ว ัน /เด ือ น /ป ีเก ิด

2.3 ข ้อม ูลสาม ี/ภรรยา ประกอบ ด ้วย ช ื่อ -น าม ส ก ุล  

ช ื่อ รอง ร ห ัส ป ร ะ ช าช น ต าม ท ะ เบ ีย น บ ้าน  ป ีจจ ุบ ัน ม ี 

ช ีว ิต /เส ีย ช ีว ิต  ท ี่อย ู่ ห ม าย เล ข โ ท ร ศ ัพ ท ์ ว ัน /เด ือ น /ป ีเก ิด

กล ุ่ม )
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ต า ร า ง ท ี่ 1 0 ( 'ต ่อ )

ข้อมูลท ี่โรงเรียนทำการจัดเก็บ มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
2.4  ข ้อม ูลบ ุตร ป ระ ก อ บ ด ้ว ย  จำน วน บ ุต ร  

ท ังห มด จ ำน ว น บ ุต รช าย  จำน ว น บ ุต ร ห ญ ิง  ช ื่อ -น าม  

สก ุล ว ัน /เด ือ น /Ï ] เก ิด  แ ล ะ ร ะ ด ับ ก าร ศ ึก ษ า 

3 .ข ้อ ม ูล เก ี่ยวก ับ ก ไ รศ ึก ษ ไ  ป ระ ก อ บ ด ้ว ย  ช ื่อ ห ล ัก ส ูต ร ม าต รซ าน ท ี่ 24  ค ร ม ีค ณ ว ฒ ิ/ค ว าม ร ้ ค วาม ส าม ารถ ต รง

ท ี่จบ ว ุฒ ิก าร ศ ึก ษ า ส ถาบ ัน  ป ีท ี่จ น ก ับ ง าน ท ี่ร ับ ผ ิด ช อ บ  แ ล ะ ม ีค ร ูเพ ีย งพ อ

4.ฃ ้อ ม ูล เก ยวก ับ ก ไรเฃ ้ไร ับ ราช ก ไร ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย  ว ัน / ตัวบ่งช่ีที1 ค ร ูม ีค ว าม ถ น ัด /ค ว าม เช ี่ย ว ช าญ ต ร งก ับ ง าน ท ี่

เด ือ น /ป ีท ี่ร ับ ร า ช ก า ร  ต ำ แ ห น ่ง ท ี่เร ิ่ม บ ร ร จ ุ เล ข ท ี่ 

ต ำแ ห น ่งท ี่เร ิ่ม บ รรจ ุ ข ั้น เง ิน เด ือ น ท ี่เร ิ่ม บ ร ร จ ุ ต ำแห น ่ง  

ย ัเจจ ุบ ัน  เล ข ท ี่ต ำ แ ห น ่ง ใ น ป ีจ ธ ุบ ัน  ข ั้น !ง ิน เด ือ น  

ใ น ป ีจ ธ ุบ ัน  ป ร ะ ส บ ก าร ณ ์ก าร เป ็น ค ร ู ระ ยะ เวล าท ี่ 

ป ฏ ิบ ัต ิง าน อ ย ู่ท ี่โ รง เร ียน  ใน ก ร ณ ีท ี่ช ่ว ย ร าช ก าร ม ีข ้อ ม ูล  

เก ี่ยวก ับตำแห น ่ง ว ัน /เด ือ น /ป ีท ี่เข ้าร ับ ต ำแ ห น ่ง เล ข ท ี่ค ำส ั่ง

ป ฏ ิบ ัต ิ

5 .ข ้0 ม ูล ก ไ ร ศ ึก ษ า อ บ ร ม /ก ไ ร ด ูง า น เพ ิ่ม ูเต ิม  ป ระก อ บ  

ด ้วย  ช ื่อ ห ล ัก ส ูต ร  แ ล ะ ว ัน /เด ือ น /ป ีท ี่ไ ป อ บ ร ม ห ร ือ

ม าต รซ าน ท ี่ 23 ค ร ม ีค ว าม ส าม าร ถ ใน ก าร แ ส ว ง ห า 

ค วาม ร ู ค ิด ว ิเค ร า ะ ห ์ แ ล ะ ส ร ้างอ งค ์ค ว าม ร ู้เพ ื่อ

ด ูงาน พ ัฒ น าก าร เร ีย น ก าร ส อ น

ตัวบ''งชท 1 ค ร ูม ีน ิส ัย ร ัก ก าร แ ส ว ง ห าค ว าม ร ู้แ ล ะ ข ่าว ส าร

ข ้อ ม ูล จ าก แ ห ล ่งต ่าง  ๆ เพ ื่อ น ำม า พ ัฒ น าก าร เร ียน

ก ารส อ น

6 .ข ้0 ม ูล ก ไ รป ฏ ิบ ัต ิห น ้ไท ี่ ป ระ ก อ บ ด ้วย  ต ำแ ห น ่ง  (คร ู ตัวบ่งช๋ีไท่ี 2 ค ร ูม ีค ว าม ส าม าร ถ ใน ก าร ศ ึก ษ า  ว ิจ ัย  เพ ื่อ

ผ ู้ส อ น /ผ ู้บ ร ิห าร ) ข ั้น ท ี่ส อ น  ว ิช าท ี่ส อ น  จ ำน ว น ช ั่วโ ม ง  

ท ี่ส อ น /ส ัป ด าห ์ จ ำน ว น น ัก เร ีย น ท ี่ส อ น  จ ำน ว น งาน ว ิจ ัย  

งาน ก ารบ ร ิห าร  แ ล ะ ง าน โ ค ร ง ก าร พ ร ะ ร าช ด ำร ิ

7. ข ้อ ม ูล เก ี่ย ว ก ับ เก ีย ร ต ิบ ัด ร  ค ุณ งาม ค ว ไม ด ี

8 .  ข ้อ ม ูล เก ี่ย ว ก ับ เค ร ื่อ ง ร ไ ช 0 ส ร ิย ไ ก ร ณ ์ท ี่เค ย ไ ด ้ร ับ  

ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย  ช ื่อ เค ร ื่อ ง ร า ช อ ิส ร ิย า ภ ร ณ ์ท ี่เค ย ไ ด ้ร ับ  

แ ล ะ ว ัน /เด ือ น /ป ีท ี่ไ ด ้ร ับ

ข ้อ ม อ โ รงเร ียน

1.ข ้อ ม ูล โ รงเร ียน  ป ระ ก อ บ ด ้วย  ช ื่อ โรง เร ียน  ท ี่อย ู่ 

ส ังก ัด

พ ัฒ น าก ร ะ บ ว น ก าร เร ีย น ก าร ส อ น
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ตารางท ี 10(ต่อ)
ข้อมูลท่ีโรงเรียนทำการจัดเก็บ มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี

2 .  ข ้อ ม ูฉ น ัก เร ีย น  ป 5 ะ ก อ บ ด ้ว ย  จำน วน ไ !ก เร ียน  

ท ัง ห ม ด แ ย ก ช า ย -ห ญ ิง  จ ำน ว น ใน แ ต ่ล ะ ร ะ ด ับ ช ัน แ ย ก  

ชาย-ห ญ ิง  จ ำน ว น น ัก เร ีย น ท ี่จ บ ช ั้น ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ าป ีท ี่ 6 

แ ล ะ จ ำน ว น น ัก เร ีย น ท ี่ศ ึก ษ าต ่อ

3 . ข ้อ ม ูล ค ร ู ป ระ ก อ บ ด ้วย  จ ำน ว น ค ร ูท ั้งห ม ด แ ยก ต ามม าต รซ าน ท ี่ 24 ค ร ม ีค ณ ว ฒ ิ/ค ว าม ร ้ ค ว าม ส าม าร ถ ต ร ง

ต ำแห น ่ง ก ัน งาน ท ี่! 'บ ผ ิด ช อ บ  แล ะ ม ีค ร ูเพ ีย งพ อ  

ตวนท่ี่ที่, 2 ม ีจ ำน ว น ค ร ูต าม เก ณ ฑ ์
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