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ฌ ัฐ น ิช า  ค ำ ป า ล ะ . (2 5 4 6 ) .  ผ ล ข อ ง ก า ร เต ร ีย ม ส ต ร ีด ั้ง ค ร ร ภ ์เพ ื่อ ก า ร ค ถ อ ด ต ่อ ส ม ร ร ถ น ะ แ ห ่ง ต น  

ใ น ก า ร ค ล อ ด ด ้ว ย ต น เอ ง .  ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต . ส า ข า ว ิช า ก า ร พ ย า บ า ล ส ต ร  ี

บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ม ห า ว ิท ย า ล ัย เช ีย ง ใ ห ม ่.

ด ุส ิต  ส ถ า ว ร . (2 5 4 6 ) .  เค ร ื่อ ง ช ี้ว ัด ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย ข อ ง ผ ู้ป ่ว ย .  B e s t  P r a c t ic e s  in  P a t ie n t

F a fe ty . ส ถ า บ ัน พ ัฒ น า แ ล ะ ร ับ ร อ ง ค ุณ ภ า พ โ ร ง พ ย า บ า ล . ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร :  ด ีไ ช ร ์.

ด ุส ิต อ ุ[จ ิร า ร ัต น ์.  ( 2 5 4 4 ก ) .  ก า ร ว ิเค ร า ะ ห ์ข ้อ ม ูล ด ้ว ย โ ป ร แ ก ร ม  S P S S  F O R  W I N D O W S . เล ่ม ท ี่! ,

พ ิม พ ์ค ร ั้ง ท ี่ 3 . ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร :  เจ ร ิญ ด ีก า ร พ ิม พ ์.

ท ัศ น า  บ ุญ ท อ ง . (2 5 3 1 ) .  ม โ น ม ต ิข อ ง ก า ร พ ย า บ า ล แ บ บ อ ง ค ์ร ว ม . ใ น เอ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ ก า ร ป ร ะ ช ุม  

เร ื่อ ง ม โ น ม ต ิใ น ก า ร พ ย า บ า ล แ บ บ อ ง ค ์ร ว ม . ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร :  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ 

ม ห า ว ิท ย า ล ัย ม ห ิด ล .

น ฤ ม ล  ต ร ีเพ ช ร ศ ร ีอ ุไ ร , ส ุว ิภ า  น ิด ย า ง ก ูร  แ ล ะ ธ ีร พ ร  ส ถ ิต อ ัง ก ูร .  ( 2 5 4 4 ) .  ก า ร ป ร ะ ก ัน ค ุณ ภ า พ ก า ร

พ ย า บ า ล ใน โ ร ง พ ย า บ า ล :  ง า น บ ร ิก า ร พ ย า บ า ล ท า ง ส ุต ิก ร ร ม . พ ิม พ ์ค ร ั้ง ท ี่ 2 . ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร :  

โ ร ง พ ิม พ ์ช ุม บ ุม ส ห ก ร ณ ์,ก า ร เก ษ ต ร แ ห ่ง ป ร ะ เท ศ ไ ท ย .

น ิท ร า  ม โ น น ้อ ม . (2 5 4 2 ) .  ก ิจ ก ร ร ม ก า ร พ ย า บ า ล ท ี่ผ ู้ป ่ว ย ป ร ะ ก ัน ส ัง ค ม ไ ด ้ร ับ จ า ก แ ผ น ก ผ ู้ป ่ว ย ใ น โ ร ง  

พ ย า บ า ล ม ห า ร า ช น ค ร เช ีย ง ใ ห ม ่.  ก า ร ค ้น ค ว ้า แ บ บ อ ิส ร ะ ป ร ิญ ญ า ส า ธ า ร ณ ส ุข ศ า ส ต ร ม ห า  

บ ัณ ฑ ิต  ม ห า ว ิท ย า ล ัย เช ีย ง ใ ห ม ่.

บ ุช น า ถ  ส ะ ก ะ ม ะ ณ ี.  (2 5 4 1 ) .  ผ ล ข อ ง ก า ร ใ ช ีโ ป ร แ ก ร ม ส ่ง เส ร ิม ก า ร ร ับ ร ู้ค ว า ม ส า ม า ร ถ ข อ ง ต น เอ ง ต ่อ

ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร ด ำ ร ง บ ท บ า ท ม า ร ด า ค ร ื่ง แ ร ก ข อ ง ม า ร ด า ห ล ัง ค ล อ ด . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า  

ม ห า บ ัณ ฑ ิต . ส า ข า ว ิช า ก า ร พ ย า บ า ล ศ ึก ษ า  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  อ ุพ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

บ ุญ ใจ  ศ ร ีส ถ ิต ย ์น ร า ก ูร .  (2 5 4 5 ) .  ร ะ เบ ีย บ ว ิธ ีก า ร ว ิจ ัย ท า ง พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์.  พ ิม พ ์ค ร ั้ง ท ี่ 2 .

ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร :โ ร ง พ ิม พ ์แ ห ่ง อ ุพ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

เบ ญ จ ร ัต น ์ ย ศ เส ถ ีย ร , ล ำ ด ว น  ค ุณ ส ม บ ัต ิ,  ส ุน ท ร ี อ ิท ร า พ ิเช ฐ  แ ล ะ อ า ร ย า  ป ร ะ ก ฤ ต ก ร ช ัย .  (2 5 4 2 ) .  ผล  

ข อ ง ก า ร เต ร ีย ม ค ล อ ค อ ย ่า ง ม ีแ บ บ แ ผ น ต ่อ พ ฤ ต ิก ร ร ม ก า ร เผ ช ิญ ค ว า ม เจ ็บ ป ว ด  ร ะ ย ะ ข อ ง ก า ร  

ค ล อ ด  แ ล ะ ค ะ แ น น แ อ ป ก า ร ์ข อ ง ท า ร ก แ ร ก เก ิด ข อ ง ส ต ร ีต ั้ง ค ร ร ภ ์ใ น ร ะ ย ะ ค ล อ ด .  ว า ร ส า ร  

พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ 17 (2 ): 5 4 -6 3 .

ป ร ะ ก า ย แ ค ้ว  ก า ค ำ . (2 5 3 4 ) .  ผ ก ก า ร ช ่ว ย เห ล ือ ข อ ง ส า ม ีต ่อ ผ ู้ก ถ อ ด ค ร ร ภ ? แ ร ก ใ น ร ะ ย ะ เจ ็บ ค ร ร ภ ์ต ่อ ก า ร  

ค ว บ ค ุม ต น เอ ง  ค ว า ม ด ้อ ง ก า ร ย า ร ะ ง ับ ป ว ด  ร ะ ย ะ เว ล า ใ น ก า ร ค ล อ ด แ ล ะ ก า ร ร ับ ร ู้ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ 

ก า ร ก ล อ ด . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต .  ส า ข า ว ิช า ก า ร บ ร ิห า ร ก า ร พ ย า บ า ล  

บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  อ ุพ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .
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ป ร ะ ท ุม พ ร  เพ ีย ร จ ร ิง ,ล ะ ม ัย  ว ีร ก ุล ,บ ุษ ย า  ย า ร ัง ษ ี,ผ ก า  ช ุข เจ ร ิญ  แ ล ะ ช ุท ธ ิพ ร  พ ร ม จ ัน ท ร ์.  (2 5 4 4 ) .  

ผ ล ข อ ง โ ป ร แ ก ร ม ก า ร เต ร ีย ม ค ล อ ด ต ่อ ค ว า ม ร ูแ ล ะ พ ฤ ต ิก ร ร ม  ก า ร เผ ช ิญ ค ว า ม เจ ็บ ป ว ด ใ น ร ะ ย ะ  

ค ล อ ด ใ น ม า ร ด า ค ร ร ภ ์แ ร ก . ว า ร ส า ร ส ภ า ก า ช า ด  1 6 (3 ) :2 5 - 3 6 .

ป ร ัช ญ า น ัน ท ์ เท ี่ย ง จ ร ร ย า . (2 5 3 9 ) .  ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ค ว า ม เป ีน อ ิส ร ะ แ ห ่ง ต น  ค ว า ม เช ื่อ อ ำ น า จ  

ภ า ย ใน ต น  พ ฤ ต ิก ร ร ม ก า ร ด ูแ ล ข อ ง อ า จ า ร ย ์พ ย า บ า ล ก ับ ค ว า ม เป ็น อ ิส ร ะ แ ห ่ง ว ิช า ช ีพ ข อ ง น ัก  

ศ ึก ษ า พ ย า บ า ล . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต . ส า ข า ว ิช า ก า ร พ ย า บ า ล ศ ึก ษ า  

บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

พ น า ร ัต น ์ เจ น จ บ . (2 5 4 2 ) .  ก า ร เส ร ิม ส ร ้า ง พ ล ัง อ ำ น า จ ใ น ผ ู้ป ่ว ย โ ร ค ข ้อ อ ัก เส บ ร ูม า ต อ ย ด ์.  ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ 

ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต . ส า ข า ว ิช า ก า ร พ ย า บ า ล อ า ย ุร ศ า ส ต ร ์แ ล ะ ศ ัล ย ศ า ส ต ร ์บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  

ม ห า ว ิท ย า ล ัย เช ีย ง ใ ห ม ่.

พ ิร ิย า  ช ุภ ศ ร ี. ( 2 5 4 7 ) .  ก า ร พ ย า บ า ล ม า ร ด า ท ี่ย ึด ค ร อ บ ค ร ัว เป ็น ศ ูน ย ์ก ล า ง .  เอ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ ก า ร ป ร ะ ช ุม  

ว ิช า ก า ร  ก า ร ค ล อ ด ธ ร ร ม ช า ต ิ: ก ุณ ภ า พ ก า ร พ ย า บ า ล ใ น ย ุค ป ฎ ิร ูป ช ุข ภ า พ . ม ห า ว ิท ย า ล ัย บ ูร พ า .

พ ร ร ณ ิภ า  ร ัก ษ ์ก ุศ ล . (2 5 3 7 ) .  ผ ล ข อ ง ก า ร เต ร ีย ม ค ล อ ด อ ย ่า ง ม ีแ บ บ แ ผ น ต ่อ พ ฤ ต ิก ร ร ม ก า ร เผ ช ิญ ค ว า ม  

เจ ็บ ป ว ด ข อ ง ส ต ร ีม ีค ร ร ภ ์ใ น ร ะ ย ะ ก ล อ ด แ ล ะ เจ ต ค ต ิท ี่ม ีต ่อ ก า ร ค ล อ ด .ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า  

ม ห า บ ัณ ฑ ิต . ส า ข า พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ม ห ิต ล .

พ ร พ ีม ล  ผ ด ุง ส ง ฆ ์.  (2 5 4 6 ) .  ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ท ัก ษ ะ ใ น ก า ร ส ื่อ ส า ร  ค ว า ม เป ็น อ ิส ร ะ ใ น ง า น ก ับ ก า ร  

จ ัด ก า ร เพ ื่อ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย ต า ม ก า ร ร ับ ร ูข อ ง พ ย า บ า ล ป ร ะ จ ำ ก า ร โ ร ง พ ย า บ า ล ศ ูน ย ์.

ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต . ส า ข า ว ิช า ก า ร บ ร ิห า ร ก า ร พ ย า บ า ล  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  

จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

ฟ า ร ิด า  ร บ ร า ฮ ิม .  (2 5 3 6 ) .  น ิเท ศ ว ิช า ช ีพ แ ล ะ จ ร ิย ศ า ส ต ร ์ท า ง ก า ร พ ย า บ า ล . ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ 

ม ห า ว ิท ย า ล ัย ม ห ิด ล .

ย ุว ด ี ท ร ัพ ย ์ป ร ะ เส ร ิฐ .  (2 5 4 1 ) .  ผ ล ข อ ง ก า ร พ ย า บ า ล โ ด ย ใ ช ้เท ค น ิค ก า ร บ ร ร เท า ค ว า ม เจ ็บ ป ว ด โ ด ย

ไม ,ใ ช ้ย า  ต ่อ พ ฤ ต ิก ร ร ม ก า ร เผ ช ิญ ค ว า ม เจ ็บ ป ว ด ใ น ร ะ ย ะ ค ล อ ด  ร ะ ย ะ เว ล า ค ล อ ด  แ ล ะ ก า ร ร ับ ร ู้ 

ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ก า ร ค ล อ ด ข อ ง ผ ู้ค ล อ ด ค ร ร ภ ์แ ร ก . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต .

ส า ข า ว ิช า ก า ร พ ย า บ า ล ศ ึก ษ า  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

โ ย ธ ิน  ศ ัน ส น ย ุท ธ  แ ล ะ ค ณ ะ . (2 5 3 3 ) .  จ ิต ว ิท ย า .  ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร :  ส ำ น ัก พ ีม ษ ์ศ ูน ย ์ส ่ง เส ร ิม ว ิช า ก า ร .

เร ณ ู ท ุก บ ุญ ม ี.  (2 5 3 1 ) .  ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ก า ร ค ล อ ด ก ับ ส ัม พ ัพ ธ ภ า พ ร ะ ห ว ่า ง ม า ร ด า  

แ ล ะ ท า ร ก ต า ม ก า ร ร ับ ร ู้ข อ ง ม า ร ด า ท ี่ไ ด ้ร ับ ก า ร ผ ่า ต ัด เอ ง ท า ร ก อ อ ก ท า ง ห น ้า ท ้อ ง อ ย ่า ง ม ีแ ผ น แ ล ะ  

ไ ม ่ม ีแ ผ น .  ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต . ภ า ค ว ิช า พ ย า บ า ล ศ ึก ษ า  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  

จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .
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ร ส ส ุค น ธ ์ ล ิ้ม ท ะ ว ง ศ ์.  (2 5 3 0 ) .  ผ ล ก า ร เต ร ีย ม ค ล อ ด ด ้ว ย ว ิธ ีล า ม า ซ ต ่อ พ ฤ ต ิก ร ร ม ก า ร เผ ช ิญ ค ว า ม เจ ็บ  

ป ว ด ข อ ง ม า ร ด า ใ น ร ะ ย ะ ค ล อ ด  แ ล ะ ส ้ม พ ัน ธ ภ า พ ร ะ ห ว ่า ง ม า ร ด ด า แ ล ะ ท า ร ก . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ 

ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต . ส า ข า ก า ร พ ย า บ า ล  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ม ห ิด ล .

ร ัต น า ค ิร ิพ า น ิช .  (2 5 3 0 ) .  ก า ร ว ัด ผ ล ท า ง จ ิต ว ิท ย า .  ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร :  ส า ข า ว ิช า จ ิต ว ิท ย า  

ค ณ ะ ค ิล ป ศ า ส ต ร ์ ม ห า ว ิท ย า ล ัย ธ ร ร ม ศ า ส ต ร ์.

ล ะ ม ัย  ว ิร ะ ก ุล แ ล ะ ค ณ ะ .  (2 5 3 4 ) .  เป ร ีย บ เท ีย บ ค ว า ม แ ต ก ต ่า ง ข อ ง พ ฤ ต ิก ร ร ม ก า ร เผ ช ิญ ค ว า ม เจ ็บ ป ว ด  

ร ะ ย ะ ค ล อ ด ร ะ ห ว ่า ง ม า ร ด า ท ี่ไ ด ้ร ับ ก า ร แ ก เต ร ีย ม ค ล อ ด ก ับ ม า ร ด า ท ี่ไ ม ่ไ ด ้ร ับ ก า ร แ ก เต ร ีย ม  

ค ล อ ด ธ ร ง พ ย า บ า ล พ ะ เย า .  ส ำ น ัก ง า น ป ล ัด ก ร ะ ท ร ว ง  ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ ส ุข .

ว ร าก ุธ  ส ุม า ว ง ว ง ศ ์.  (2 5 3 3 ) .  ค ู่ม ือ ก า ร ฝ า ก ค ร ร ภ ์แ ล ะ ก า ร ค ล อ ด . พ ิม พ ์ค ร ั้ง ท ี่ 10. ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร :  

อ ัก ษ ร ส ัม พ ัน ธ ์.

วิเชียร เก ต ุส ิง ศ ์.  ( 2 5 4 5 ) .  ก า ร ใช ีโ ป ร แ ก ร ม  S P S S  fo r  W in d o w s  แ ล ะ ก า ร แ ป ล ผ ล ก า ร ว ิเค ร า ะ ห ์.

พ ิม พ ์ค ร ั้ง ท ี่ 4 . น น ท บ ุร ี:  โ ร ง พ ิม พ ์แ ล ะ ท ำ ป ก เจ ร ิญ ผ ล .

ว ิท ย า  ถ ฐ า พ ัน ธ ์.  ( 2 5 4 5 ) .  ก า ร ด ูแ ล ส ต ร ีต ั้ง ค ร ร ภ ์เพ ื่อ ค ร ร ภ ์ค ุณ ภ า พ . เอ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ ก า ร ป ร ะ ช ุม  

ว ิช า ก า ร เร ื่อ ง  ก ฎ เก ณ ๆ า ใน ห ้อ ง ค ล อ ด :  เพ ื่อ ผ ู้ป ่ว ย ห ร ือ บ ุก ถ า ก ร . ภ า ค ว ิช า ส ูต ิศ า ส ต ร ์-น ร ีเว ช  

ว ิท ย า  ค ณ ะ แ พ ท ย ศ า ส ต ร ์ค ิร ิร า ช พ ย า บ า ล .

ว ร ร ณ ี เด ีย ว อ ิศ เร ศ . (2 5 4 7 ) .  แ น ว ค ิด เก ี่ย ว ก ับ ก า ร ค ล อ ค ป ิจ ช ุบ ัน .  เอ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ ก า ร ป ร ะ ช ุม

ว ิช า ก า ร  ก า ร ค ล อ ด ธ ร ร ม ช า ต ิ: ค ุณ ภ า พ ก า ร พ ย า บ า ล ใ น ย ุค ป ฏ ิร ูป ส ุข ภ า พ . ม ห า ว ิท ย า ล ัย บ ุร พ า .

ว ัล ส ิก า  เผ ือ ก โ ส ภ ณ . (2 5 3 9 ) .  ป ร ะ ส ิท ธ ิผ ล ข อ ง ก า ร เต ร ีย ม ค ล อ ด ต า ม ร ูป แ บ บ ท ี่ก ำ ห น ด เพ ื่อ พ ัฒ น า ค ว า ม  

ส า ม า ร ถ ต น เอ ง ใ น ก า ร เผ ช ิญ ค ว า ม เจ ็บ ป ว ด ร ะ ย ะ ค ล อ ด ข อ ง ห ญ ิง ค ร ร ภ ์แ ร ก ใ น ธ ร ง พ ย า บ า ล  

ช ุท ๆล ง ก ร ณ ์.  ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต . ส า ข า ว ิช า เอ ก อ น า ม ัย ค ร อ บ ค ร ัว  

บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ม ห ิด ล .

ส ำ น ัก ง า น ป ล ัด ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ ส ุข  ก อ ง โ ร ง พ ย า บ า ล ภ ูม ิภ า ค . (2 5 3 9 ) .  บ ท บ า ท ห น ้า ท ี่ค ว า ม ร ับ ผ ิด

ช อ บ ข อ ง เจ ้า ห น ้า ท ี่ท า ง ก า ร พ ย า บ า ล  ะ ท ี่ป ฏ ิบ ัต ิก า ร พ ย า บ า ล ใ น โ ร ง พ ย า บ า ล . ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร :  

โ ร ง พ ิม พ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย ธ ร ร ม ศ า ส ต ร ์.

ส ำ น ัก ง า น ป ล ัด ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ ส ุข  ก อ ง ก า ร พ ย า บ า ล . (2 5 4 2 ) .  ก ฤ ษ ด า  แ ส ว ง ด ี แ ล ะ ค ณ ะ

( บ ร ร ณ า ธ ิก า ร ) .  ม า ต ร ฐ า น ก า ร พ ย า บ า ล ใ น โ ร ง พ ย า บ า ล . ( ป ร ับ ป ร ุง ค ร ั้ง ท ี่ 1) ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร :  

โ ร ง พ ิม พ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย ธ ร ร ม ศ า ส ต ร ์.

ส า ธ า ร ณ ส ุข ,  ก ร ะ ท ร ว ง . ก ร ม อ น า ม ัย . (2 5 4 5 ) .  ส ถ า น ก า ร ณ ์ง า น อ น า ม ัย แ ม ่แ ล ะ เด ็ก ปี 2540-2544.
น น ท บ ุร ี:  ก ล ุ่ม อ น า ม ัย แ ม ่แ ล ะ เด ็ก  ส ำ น ัก ส ่ง เส ร ิม ส ุข ภ า พ  ก ร ม อ น า ม ัย  ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ ส ุข .

ส า ย พ ิณ เก ษ ม ก ิจ ว ัฒ น า .  (2 5 3 9 ) .  ภ า ว ะ เห น ือ ต น เอ ง : แ น ว ค ิด ด ้า น จ ิต ว ิญ ญ า ณ . ว า ร ส า ร  

พ ย า บ า ล ค ำ ส ต ร ์ 14 (1 )  : 4 -8 .
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ส ิท ธ ิโ ช ค  ว ร า น ุส ัน ต ิก ุล .  (2 5 2 4 ) .  จ ิต ว ิท ย า ส ัง ค ม . ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร  ะ ก ร ุง ส ย า ม ก า ร พ ิม พ ์.

ส ิร ิน า ถ  ม ีเจ ร ิญ . (2 5 4 1 ) .  ผ ล ข อ ง ก า ร ใ ช ้เท ค น ิค ผ ่อ น ค ล า ย ร ่ว ม ก ับ ก า ร ห า ย ใ จ แ บ บ เป ่า ป า ก ต ่อ ค ว า ม  

ส ุข ส บ า ย ใ น ผ ู้ป ่ว ย โ ร ค ป อ ด อ ุด ก ั้น เร ื้อ ร ัง .  ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต . ส า ข า ว ิช า  

ก า ร พ ย า บ า ล อ า ย ุร ศ า ส ต ร ์แ ล ะ ศ ัล ย ์ศ า ส ต ร ์ บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ม ห า ว ิท ย า ล ัย เช ีย ง ใ ห ม ่.

ช ุจ ิน ด า  ต ร ีเน ต ร . (2 5 4 4 ) .  ผ ล ข อ ง ก า ร ใ ช ้โ ป ร แ ก ร ม ก า ร ส อ น เพ ื่อ เต ร ีย ม ต ัว ค ล อ ด ท ี่เน ้น ก า ร ส น ับ ส น ุน  

จ า ก ส า ม ีต ่อ ร ะ ต ับ ค ว า ม เจ ็บ ป ว ด แ ล ะ พ ฤ ต ิก ร ร ม ก า ร เผ ช ิญ ค ว า ม เจ ็บ ป ว ด ใ น ร ะ ย ะ ค ล อ ด ข อ ง  

ห ญ ิง ค ร ร ภ ์แ ร ก . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต . ส า ข า ว ิช า ก า ร พ ย า บ า ล ศ ึก ษ า  

บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ช ุฬ าลงกรณ '’ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

ช ุป ร า ณ ี อ ัท ธ เส ร ี แ ล ะ  เย า ว ล ัก ษ ณ ์เส ร ีเส ถ ีย ร .  (2 5 3 1 ) .  ก า ร ศ ึก ษ า ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง ฟ ้จ จ ัย บ า ง  

ป ร ะ ก า ร ก ับ ก า ร ร ับ ร ู้เก ี่ย ว ก ับ ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ก า ร ค ล อ ด . ภ า ค ว ิช า ก า ร พ ย า บ า ล  

ส ูต ิศ า ส ต ร ์น ร ีเว ช ว ิท ย า  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ ม ห า ว ิท ย า ล ัย ม ห ิด ล .

ช ุพ ิศ  ณ  เช ีย ง ใ ห ม ่.  ( 2 5 3 3 ) .  ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์ร ะ ห ว ่า ง เห ต ุก า ร ณ ์โ น ช ีว ิต  ส ้ม พ ัน ธ ภ า พ ข อ ง ค ู'ส ม ร ส  ก าร  

ส น ับ ส น ุน ท า ง ก า ร พ ย า บ า ล แ ล ะ ก า ร ร ับ ร ู้'ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ก า ร ค ล อ ด ข อ ง ส ต ร ีห ล ัง ค ล อ ด .

ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต .  ภ า ค ว ิช า พ ย า บ า ล ศ ึก ษ า  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  

ช ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย .

ช ุภ า พ ร  ศ ร ีจ ัก ร ว า ล ว ง ษ ์.  (2 5 3 9 ) .  ป ร ะ ส ิท ธ ิผ ล ข อ ง ก า ร เต ร ีย ม ห ญ ิง ค ร ร ภ ์แ ร ก เพ ื่อ ก า ร ค ล อ ด โ ด ย

ป ร ะ ย ุก ต ์ก ร ะ บ ว น ก า ร ก ล ุ่ม ใ น โ ร ง พ ย า บ า ล ช ุม ช น  จ ัง ห ว ัด น ค ร ส ว ร ร ค ์.  ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า  

ม ห า บ ัณ ฑ ิต ( ส า ธ า ร ณ ช ุข ศ า ส ต ร ์) .  ส า ข า ว ิช า เอ ก พ ย า บ า ล ส า ธ า ร ณ ช ุข  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  

ม ห า ว ิท ย า ล ัย ม ห ิด ล .

ช ุว ิช า น ม น แ พ ว ง ส า น น พ ์.  (2 5 4 5 ) .  ว ิเค ร า ะ ห ์ข ้อ ม ูล ท า ง ส ถ ิต ิด ้ว ย  S P S S  f o r  W in d o w s .

ก ร ุง เท พ ม ห า น ค ร :  ซ ีเอ ็ด ย ูเค ช ั่น .

ส ม ส ิร ิ บ ัน ท ส ว ัส ต ิศ ร ี.  ( 2 5 4 2 ) .  ผ ล ข อ ง ก า ร เต ร ีย ม ก ่อ น ค ล อ ด ร ่ว ม ก ับ ก า ร ธ ิเก ผ ่อ น ค ล า ย ก ล ้า ม เน ื้อ ต ่อ  

ค ว า ม เค ร ีย ด แ ล ะ ก า ร เผ ช ิญ ค ว า ม เจ ็บ ป ว ด ใ น ห ญ ิง ต ั้ง ค ร ร ภ ์.  ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต .  

ส า ข า ว ิช า พ ย า บ า ล ส า ธ า ร ณ ช ุข  บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ม ห ิด ล .

อ า ร ีย ์ว ร ร ณ  อ ่ว ม ต า น ี แ ล ะ ช ุช า ด า  ร ัช ช ุก ล . (2 5 4 6 ) .  ก า ร ส น ับ ส น ุน ท า ง ก า ร พ ย า บ า ล ใ น ก า ร ค ล อ ด  

ข อ ง ห ญ ิง ค ล อ ด ค ร ร ภ ์แ ร ก . ว า ร ส า ร พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์1 5 (2 ) :  1 1 -1 9 .

เอกชัย โคว า ว ิส า ร ัช แ ล ะ ธ น ิต  ห ัพ น า น น ท ์.  (2 5 4 4 ) .  ก า ร คลอดว ิถ ีธ ร ร ม ช า ต ิ (Natural Birth). 
เว ช ศ า ส ต ร ์ม า ร ด า แ ล ะ ท า ร ก  ( M a te r n a l -  F e ta l  M e d ic in e ) ,  ร า ช ว ิท ย า ล ัย ส ูต ิแ พ ท ย ์ 

แ ห ่ง ป ร ะ เท ศ ไ ท ย .
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อ ุษ า  เช ื้อ ห อ ม . ( 2 5 4 3 4 ) .  ผ ถ ข อ ง ก า ร เด ร ีย ม ต ัว ค ล อ ด ด ่อ ค ว า ม ว ิต ก ก ัง ว ล  ค ว า ม เจ ็บ ป ว ด  ร ะ ย ะ เว ล า  

ค ล อ ด  แ ล ะ ก า ร ับ ร ู้ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ค ด อ ด . ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ป ร ิญ ญ า ม ห า บ ัณ ฑ ิต .

ส า ข า ว ิช า พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ บ ัณ ฑ ิต ว ิท ย า ล ัย  ม ห า ว ิท ย า ล ัย ม ห ิด ล .

อ ุษ า  เช ื้อ ห อ ม . (2 5 4 4 ) .  ก า ร เต ร ีย ม ค ร อ บ ค ร ัว เพ ื่อ ก า ร ค ล อ ด . ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร  ์

ม ห า ว ิท ย า ล ัย บ ูร พ า .

อ ง ค ์ก า ร อ น า ม ัย โ ล ก .  ส ำ น ัก ง า น ป ร ะ จ ำ ภ ูม ิภ า ค เอ เช ีย ต ะ ว ัน อ อ ก เฉ ีย ง ใ ต ้.  (2 5 4 5 ) .  ม า ต ร า ฐ า น ก า ร  

ป ฎ ิบ ้ฅ ิก า ร ผ ด ุง ค ร ร ภ ์เพ ื่อ ถ ูก เก ิด ร อ ด แ ม ่ป ล อ ด ภ ัย .  น น ท บ ุร ี:  ส ำน ัก ส ่ง เส ร ิม ช ุข ภ า พ  

ก ร ม อ น า ม ัย  ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ อ ุข .
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แ น ว ท าง ป ร ะ เม ิน ภ าว ะ เส ี่ย ง ข อ ง ห ญ ิง ด ั้ง ค ร ร ภ ์



105

แนวทางประเมินภาวะเสี่ยงของหญิงตั้งครรภ์ (กระทรวงสาธารณสุข, 2547)
ประวัติ
ถ้าพบภาวะเสี่ยงข้อใดข้อหนึ่งในข้อ 1-7 ต้องไปตรวจครรภ์ทุกครั้งตามนัด และต้องไต้รับการ 

ทำคลอดโดยแพทย์หรือเจ้าหน้าที่สาธารณสุข
1. ต้ังครรภ์อายุน้อยกว่า 17ปี หรือมากกว่า 35ปี
2. ประวัติคลอดก่อนกำหนด (คลอดก่อน 37 สัปดาห์)
3. ครรภ์แรกหรือครรภ์ที่4 ขึ้นไป
4. เคยคลอดลูกนํ้าหนักน้อยกว่า 2,500 กรัม หรือมากกว่า 4,000 กรัมขึ้นไป
5. เคยผ่าตัคท่ีมดลูก
6. มีประวัติเป็นโรคหัวใจ
7. เคยมีประวัติแท้งตั้งแต่ 3 ครั้งขึ้นไป

การประเมินภาวะเสี่ยงข้อ 8-20 ใช้ทุกครั้งที่มีการรับบริการตรวจครรภ์ เมื่อพบภาวะเสี่ยงใน 
ข้อใดข้อหนึ่ง ต้องส่งต่อหรือรายงานแพทย์

8. เป็นโรคโลหิตจาง (Hb < 11 gms. หรือ Hct. < 33%)
9. ตรวจพบ VDRL ไต้ผลบวก
10. พบไข่ขาวในป้สสาวะและ/หรือพบนํ้าตาลในปัสสาวะ
11. ความดันโลหิต 140/90มิลลิเมตรปรอทหรือมากกว่า
12. ต่อมไทรอยด์โต
13. เป็นโรคหัวใจ หรือตรวจพบเป็นโรคหัวใจ
14. ขนาดมดลูกไม่สัมพันธ์กับอายุครรภ์
15. ครรภ์แฝด
16. ทารกอยู่ในท่าผิดปกติ (ไม่ใช่ท่าศีรษะ) ต้ังแต่ 34 สัปดาห์ขึ้นไป
17. เลือดออกขณะตั้งครรภ์
18. ต้ังครรภ์เกิน 40 สัปดาห์
19. นาหนักขึ้นน้อยกว่า 1 กิโลกรัม/เติอน ต้ังแต่ 24 สัปดาห์ขึ้นไป
20. เด็กดิ้นน้อยกว่า 10 คร้ัง/วัน ต้ังแต่ 32 สัปดาห์ขึ้นไป



ภาคผนวก ข

ค ัว อ ย ่าง เค ร ื่อ ง ม ือ ท ื่ใช ใน ก าร ว ิจ ัย



แผนการสอนเรืองการเตรียมตัวคลอด ชุดที 1 
กำหาเดการสอน สอนเมื่ออายุครรภ์32 สัปดาห์
วิธีสอน บรรขาก สาราต และแกปฏิบัติ เวลาในการสอน 90-120 นาที
วัตถุประสงค์ทั่วไป

1. เมื่อให้หญิงตั้งครรภ์และสามีหรือผู้ใกล้ชิดมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการคลอดที่เน้นผู้คลอด
2. เมื่อให้หญิงตั้งครรภ์และสามีหรือผู้ใกล้ชิดมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเตรียมตัวคลอดที่เน้นผู้คลอด
3. เมื่อให้หญิงตั้งครรภํแกบริหารร่างกายได้อย่างถูกต้อง
4. เมื่อให้หญิงตั้งครรภ์และสามีหรือผู้ใกล้ชิดรู้ถึงบทบาทและมีส่วนร่วมสนับสนุนให้การช่วยเหลือผู้คลอดแกบริหารร่างกายไต้อย่าง

ถูกต้อง
เน ื้อ ห าท ี่ส อ น ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย

1. การคลอดที่เน้นผู้คลอด
1.1 การเปลี่ยนแปลงของสรีระที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการคลอดตามธรรมชาติซึ่งเกิดขึ้นเองและการทำงานของฮอร์โมน
1.2 การเตรียมตัวคลอดที่เน้นผู้คลอด

2. การเตรียมร่างกายเมื่อการคลอด
2.1 การอยู่ในท่าที่ถูกต้องขณะตั้งครรภ์
2.2 การบริหารร่างกาย
2.3 แกปฏิบัติการบริหารร่างกาย และบทบาทของสามีหรือผู้ใกล้ชิดในการให้การสนับสนุนผู้คลอดแกบริหารร่างกาย



‘ะ* Î 1 Vการมสวนรวมของผู
คลอดแลร;สามีหรือ

วัตถุประสงค์ เน้ือหา กิจกรรมการเรียนการสอน ผู้ไก ล้ชิด สื่อการสอน การประเมินผล
หญิง สามีหรือผู้

• ตงครรภ์ ใกล้ชิด

เพื่อให้ผู้คลอด บทนำ ข้ันนำ •กล่าว ■ กล่าว - สังเกตความ
และสามหรือผู้ การคลอดเป็นกลไกที่เกิดขึ้นตามธรรมชาติเป็น - ผ ู้สอนกล่าวคำทักทายและ แนะนำตัว แนะนำตัว ประสบการ สนใจและการ
ใกล้ชดมี การเปลี่ยนแปลงของสรีระที่เกี่ยวข้องคับ แนะนำตัว ฌ ์การเตรียม ตอบข้อซักถาม
ความร ู้ความ กระบวนการคลอดตามธรรมชาติเป็นการทำงาน -ให้ผู้คลอดและสามีหรือผ ู้ ตัวคลอด สามารถบอก
เข้าใจและ ของฮอร์โมนและสรีระวิทยาท ี่เปลี่ยนแปลงในการ ใกล้ชิดแนะนำช่ือ อาชีพเป็น จากส่ือ ประโยชน์ของ
ตระหนักถึง คลอด ผ ู้คลอดสามารถผ่านพ้นกระบวนการคลอด รายบุคคลเพื่อสร้างความคุ้นเคย หนังสือ การเตรียมตัว
ความสำคัญ น ี้ไปได้โดยม ีการเตรียมร่างกายพื่อการคลอดเช่น และเตรียมความพร้อม •ภาพพลิก คลอดได้
ของการเตรียม การอยู่ในท่าท ี่ถูกต้องขณะตั้งครรภ์ และการบริหาร ขั้นสอน • ค ู่มือ
ตัวคลอด ร่างกายเพื่อให้ร่างกายมีความพร้อมในการคลอด ผ ู้ -  ผ ู้สอนให้ความร ู้เกี่ยวกัน

คลอดสามารถเผชิญคับความเจ็บปวดในระยะคลอด ประโยชน์ของการเตรียมตัว
ได้ด ี โดยม ีการเคลื่อนไหวท ี่ส่งเสริมการคลอด การ 
บรรเทาปวดโดยไม่ใช้ยา โดยได้รับการสนับสบุน

คลอด

จากสามีหรือผู้ใกล้ชิดในการป็กการบริหารร่างกาย I III M lและการแกทักษะในการเคลื่อนไหวที่ส่งเสริมการ -̂-ร ^
คลอดและการบรรเทาปวดโดยไม่ใช้ยาในการที่ \ . ' ร ุ̂ / '

O ๐ ว



วัตถุประสงค์ เนื้อหา กิจกรรมการเรียนการสอน

การม ีส่วนร่วมของผู้ 
คลอดและสามีหรือ 

ผู้ใกล้ชิด สื่อการสอน การประเมินผล
หญิง

ะ, ° i ตังครรภํ
สามีหรือผู้ 

ใกล้ชิด

ผู้คลอดและสามีหรือผู้ใกล้ชิดจะสามารถปฏิบัติได ้
จึงควรมีการเตรียมตัวคลอดโดยการให้ความรู้ การ 
สาชิตและการจึเกทักษะต่างๆร่วมกับการได้รับการ 
สนับส'ถุนจากสามีหรือผู้ใกล้ชิด การเตรียมตัว 
คลอดจึงเป็นวิธีการหนึ่งที่จะช่วยให้ผู้คลอดและ 
สามีหรือผู้ใกล้ชิดสามารถปฏิบัติได้และน ำว ิธ กีาร 
มาใช้เมื่อถึงระยะคลอดเพื่อให้ผู้คลอดมีความพร้อม 
และสามารถเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงในระยะเจ็บ 
ครรภ์ได้และจะช่วยให้ผู้คลอดสามารถควบคุม 
ตนเองและสามารถเผชิญกับเหตุการณ์ท ี่เกิดข้ึน 
ในขณะคลอดได้และทำให้ผู้คลอดเป็นผ ู้ท ี่ม ีส่วน 
ร่วมอย่างเต็มท ี่ในการคลอดของตนเอง

- ถามคำถามเกี่ยวกับประโยชน์ 
ของการเตรียมตัวคลอดโดยถาม 
ทั้งผู้คลอดและสามีหรือผู้ใกล้ชิด

•ตอบ 
คำถาม

•ตอบ 
คำถาม



ต ัว อ ย ่า ง

ภ า พ พ ล ิก

ก า ร เต ร ีย ม ต ัว ค ล อ ด ท ี่เน ้น ผ ู้ค ล อ ด

จัดทำโดย
นางสาวสมพิศดุษด  ี

นิสิตพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
คณะพยาบาลศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
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ก า ร ส ่ง เส ร ิม ก า ร ค ล อ ด ด ้ว ย ต น เอ ง

•  ก า ร ค ล อ ด เป ็น ก ร ะ บ ว น ท ี่เก ิด ข ึ้น เอ ง ต า ม  

ธ ร ร ม ช าต ิ

•  ก าร เค ล ื่อ น ไ ห ว  ก าร เป ล ี่ย น ท ่า ช ่ว ย  

ส ่ง เส ร ิม ก า ร ค ล อ ด

•  ส า ม ีห ร ือ ม า ร ด า ม ีส ่ว น ช ่ว ย ใน ก า ร  

ส น ับ ส น ุน ก า ร ค ล อ ด ด ้ว ย ต น เอ ง

•  ค ว า ม เช ื่อ ม ั่น ใน ฅ น เอ ง ม ีส ่ว น ช ่ว ย ใน ก า ร

ค ล อ ด



แ บ บ บ ัน ท ึก ข ้อ ม ล ส ่ว น บ ุค ค ถ
1. อ า ย ุค ร บ .............................. ป ี

2 . ร ะ ด ับ ก า ร ศ ึก ษ า

( ) ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า  (  ) ม ัธ ย ม ศ ึก ษ า  ร ะ บ ุช ั้น

( ) ป ร ะ ก า ศ น ีย บ ัต ร /อ น ุป ร ิญ ญ า  ( ) ป ร ิญ ญ า ต ร ีข ึ้น ไ ป

( ) อ ื่น ๆ  ร ะ บ ุ.........................................

3 . อ า ช ีพ

( ) แ ม ่บ ้า น  (  ) ค ้า ข า ย

( ) ร ับ จ ้า ง  ( ) เก ษ ต ร ก ร

( ) ร ับ ร า ช ก า ร ห ร ือ ร ัฐ ว ิส า ห ก ิจ  ( ) อ ื่น ๆ  ( ร ะ บ ุ) ............
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แ บ บ ว ัด ค ว า ม ร ู้เก ี่ย ว ก ับ ก า ร ค ล อ ด ท ีเน ้น ผ ู้ค ล อ ด

ค ำ ช ี้แ จ ง  โ ป ร ด อ ่า น ข ้อ ค ว า ม แ ค ,ล ะ ข ้อ  แ ล ้ว ก ร ุณ า ท ำ เค ร ื่อ ง ห ม า ย  /  ล ง ใ น ช ่อ ง ท ี่ต ร ง ก ับ ค ว า ม ร ู้ข อ ง  

ท ่า น เพ ีย ง ค ำ ต อ บ เค ีย ว  โ ด ย ใ ช ้เก ณ ฑ ์ใ น ก า ร ต อ บ ค ัง น ี้

ใ ช ่ ห ม า ย ถ ึง  เม ื่อ ท ่า น เห ็น ว ่า ข ้อ ค ว า ม ใ น ป ร ะ โ ย ค น ั้น ด ร ง ก ับ ค ว า ม ร ู้ข อ ง ท ่า น  

ไ ม ใ ช ่ ห ม า ย ถ ึง  เม ื่อ ท ่า น เห ็น ว ่า ข ้อ ค ว า ม ใ น ป ร ะ โ ย ก น ั้น ไ ม 'ต ร ง ก ับ ค ว า ม ร ู้ข อ ง ท ่า น

ข ้อ ค ว า ม ใ ช ่ ไ ม ใ ช ่

ก ร ะ บ ว น ก า ร ค ล อ ด ท ี่เก ิด ข ึ้น เอ ง ด า ม ธ ร ร ม ช า ต ิ

1. เม ื่อ ถ ึง ก ำ ห น ด ค ล อ ด ก า ร เจ ็บ ค ร ร ภ ์ค ล อ ด จ ะ เก ิด ข ึ้น ต า ม ธ ร ร ม ช า ต ิ

2 . ก า ร ค ล อ ด เป ็น ก ร ะ บ ว น ก า ร ธ ร ร ม ช า ต ิท ี่เก ิด ข ึ้น เพ ื่อ ข ับ เอ า เด ็ก  ร ก  เย ื่อ ท ุ้ม ท า ร ก แ ล ะ  

น ํ้า ค ร ํ่า อ อ ก จ า ก โ พ ร ง ม ด ล ูก ส ู่ภ า ย น อ ก

3. ก า ร ค ล อ ด เป ็น ก า ร แ ส ด ง ถ ึง ส ัญ ช า ต ญ า ณ ข อ ง ก า ร เป ็น แ ม ่

4 .

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

2 0 .
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แ บ บ บ ัน ท ึก พ ฤ ต ิก ร ร ม เพ ื่อ เต ร ีย ม ต ัว ค ล อ ด

ค ำ ช ี้แ จ ง  ก ร ุณ า บ ัน ท ึก ก า ร ‘ฝ ึก ป ฏ ิบ ัต ิเพ ื่อ เต ร ีย ม ต ัว ค ล อ ด ข อ ง ผ ู้ค ล อ ด ต า ม ท ี่ผ ู้ค ล อ ด ไ ด ้ป ฏ ิบ ัต ิจ ร ิง  โ ด ย  

ท ำ เค ร ื่อ ง ห ม า ย ( /  ) ใน ช ่อ ง ก ิจ ก ร ร ม ก า ร ,ฝ ึก ป ฏ ิบ ัต ิท ี่ต ร ง ก ับ ก า ร แ ก ป ฏ ิบ ัต ิข อ ง ผ ู้ค ล อ ด ต า ม ท ีไ ด ้ร ับ การ 
แกม า เพ ีย ง ค ำ ต อ บ เด ีย ว  โ ด ย ใ ช ้เก ณ ฑ ์ใ น ก า ร ต อ บ ต ัง น ี

ใ ช ่ ห ม า ย ถ ึง  เม ื่อ ท ่า น เห ็น ผ ู้ค ล อ ด ป ฏ ิบ ัต ิไ ด ้ถูกต ้อ ง ต า ม ท ี่แกม า

ไ ม ่ใ ช ่ ห ม า ย ถ ึง  เม ื่อ ท ่า น เห ็น ผ ู้ค ล อ ด ป ฏ ิบ ัต ิไ ด ้ไ ม ,ถูกต ้อ ง ต า ม ท ี่ไ ด ีแกม า

ข ้อ ค ว า ม ใ ช ่ ไม ไช'

ก า ร อ ย ูไ น ท ่า ท ี่ถ ูก ต ้อ ง ข ณ ะ ต ั้ง ค ร ร ภ ์

1. เว ล า ย ืน ค ว ร ย ืน ห ล ัง ย ืด ต ร ง  เท ้า แ ย ก จ า ก ก ัน เล ็ก น ้อ ย  เข ่าต ึง  ศ ีร ษ ะ แ ล ะ ค อ ต ัง ต ร ง  

ป ล ่อ ย ไ ห ล ,ต า ม ส บ า ย

2. เม ื่อ ต ้อ ง ก า ร ย ก ข อ ง ท ี่พ ื้น ค ว ร ย ่อ เข ่า แ ล ะ ข า ล ง ต ํ่า พ ร ้อ ม ท ั้ง ห ล ัง ต ร ง ม ือ ส อ ง ข ้า ง จ ับ  

ส ิ่ง ข อ ง พ ร ้อ ม ก ัน

3. เม ื่อ ท ั้ง บ น เก ้า อ ี้น ั่ง ห ล ัง ต ร ง ไ ห ล ่แ ล ะ ก ัน ต ิด พ น ัก เก ้า อ ี้

4 .

5.

6.

7.

8.

9.

10

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20 .
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แ บ บ ป ร ะ เม ิน ก า ร ร ับ ร ู้พ ล ัง อ ำ น า จ

ค ำ ช ี้แ จ ง  โ ป ร ด อ ่า น ข ้อ ค ว า ม แ ต ่ล ะ ข ้อ  แ ล ้ว ก ร ุณ า ท ำ เค ร ื่อ ง ห ม า ย  /  ล ง ใ น ช ่อ ง ท ี่ต ร ง ก ับ ค ว า ม ค ิด เห ็น  

ข อ ง ท ่า น ม า ก ท ี่ช ุด เพ ีย ง ต ำ ต อ บ เด ีย ว  โ ด ย ใ ช ้เก ณ ฑ ์ใ น ก า ร ต อ บ ด ัง น ี้

เห ็น ด ้ว ย อ ย ่า ง ย ิ่ง  ห ม า ย ถ ึง  ข ้อ ค ว า ม ด ัง ก ล ่า ว ต ร ง ก ับ ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ท ่า น ม า ก ท ี่ช ุด

เห ็น ด ้ว ย ป า น ก ล า ง  ห ม า ย ถ ึง  ข ้อ ค ว า ม ด ัง ก ล ่า ว ต ร ง ก ับ ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ท ่า น ป า น ก ล า ง

เห ็น ด ้ว ย เล ็ก น ้อ ย  ห ม า ย ถ ึง  ข ้อ ค ว า ม ด ัง ก ล ่า ว ต ร ง ก ับ ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ท ่า น เล ็ก น ้อ ย

ไม,เห ็น ด ้ว ย อ ย ่า ง ย ิ่ง  ห ม า ย ถ ึง  ข ้อ ค ว า ม ด ัง ก ล ่า ว ไ ม ,ต ร ง ก ับ ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ท ่า น เล ย

ข ้อ ก ว า ม ก า ร ร ับ ร ู้พ ล ัง อ ำ น า จ

เห ็น ด ้ว ย  

อ ย ่า ง ย ิ่ง

เห ็น ด ้ว ย  

ป า น ก ล า ง

เห ็น ด ้ว ย  

เล ็ก น ้อ ย

ไม ,เห ็น ด ้ว ย  

อ ย ่า ง ย ิ่ง

1. ใ น ร ะ ย ะ เจ ็บ ค ร ร ภ ์ท ่า น ส า ม า ร ถ เด ิน ห เอ ย ืน ไ ด  ้

โ ด ย ไ ม ่ม ีอ ัน ต ร า ย

2 . ท ่า น ส า ม า ร ถ ช ่ว ย ใ ห ้ก า ร ค ล อ ด เร ็ว ข ึ้น โ ด ย อ ย ู่ 

ใ น ท ่า น ั่ง

3 . ท ่า น จ ะ ม ีค ว า ม พ ึง พ อ ใ จ ห า ก ท ่า น ส า ม า ร ถ  

จ ัด ก า ร ก ับ ค ว า ม เจ ็บ ป ว ด ไ ด ้ด ้ว ย ต น เอ ง

4 .

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
________________



1 1 6

แ บ บ ส อ บ ถ า ม ก า ร ร ับ ! ค ว า ม ส ุข ส บ า ย ข อ ง ผ ู้ค ส อ ด  

ค ำ ช ี้แ จ ง  โ ป ร ด อ ่า น ข ้อ ค ว า ม แ ต ่ล ะ ข ้อ  แ ล ้ว ก ร ุณ า ท ำ เค ร ื่อ ง ห ม า ย  /  ล ง ใ น ช ่อ ง ท ี่ต ร ง ก ับ ค ว า ม  

ค ิด เห ็น ข อ ง ท ่า น ม า ก ท ี่ส ุด เพ ีย ง ต ำ ต อ บ เค ีย ว  โ ด ย ใ ช ้เก ณ ฑ ์ใ น ก า ร ต อ บ ด ัง น ี้

เห ็น ด ้ว ย อ ย ่า ง ย ิ่ง  ห ม า ย ถ ึง  ข ้อ ค ว า ม ด ัง ก ล ่า ว ต ร ง ก ับ ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ท ่า น ม า ก ท ี่ส ุด

เห ็น ด ้ว ย ป า น ก ล า ง  ห ม า ย ถ ึง  ข ้อ ค ว า ม ด ัง ก ล ่า ว ต ร ง ก ับ ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ท ่า น ป า น ก ล า ง

เห ็น ด ้ว ย เล ็ก น ้อ ย  ห ม า ย ถ ึง  ข ้อ ค ว า ม ด ัง ก ล ่า ว ต ร ง ก ับ ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ท ่า น เล ็ก น ้อ ย

ไ ม ่เห ็น ด ้ว ย อ ย ่า ง ย ิ่ง  ห ม า ย ถ ึง  ข ้อ ค ว า ม ด ัง ก ล ่า ว ไ ม ,ต ร ง ก ับ ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ท ่า น เล ย

ข ้อ ค ว า ม ก า ร ร ับ ร ู้ค ว า ม ส ุข ส บ า ย

เห ็น ด ้ว ย  

อ ย ่า ง ย ิ่ง

เห ็น ด ้ว ย  

ป า น ก ล า ง

เห ็น ด ้ว ย  

เล ็ก น ้อ ย

ไ ม ่เห ็น ด ้ว ย  

ด ้ว ย อ ย ่า ง ย ิ่ง

ค ว า ม ส ุข ส บ า ย ด ้า น ร ่า ง ก า ย

1. ก า ร ช ่ว ย เห ล ือ ใ ห ้อ ย ู่ใ น ท ่า ท ี่ต ้อ ง ก า ร ข ณ ะ

เจ ็บ ค ร ร ภ ์ท ำ ใ ห ้ท ่า น ส ุข ส บ า ย

2. ก า ร ห า ย ใ จ ล ึก ๆ ท ำ ใ ห ้ท ่า น ร ู้ส ึก ผ ่อ น ค ล า ย

3 . ก า ร น ั่ง ใ น ข ณ ะ เจ ็บ ค ร ร ภ ์ท ำ ใ ห ้ท ่า น ส ุข ส บ า ย

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12

13

14

15

16

17

18

19 ______________
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แ บ บ ส อ บ ถ า ม ก า ร ร ับ ร ู้ค ว า ม ป ถ อ ด ภ ัย

ค ำ ช ี้แ จ ง  โ ป ร ด อ ่า น ข ้อ ค ว า ม แ ต ่ล ะ ข ้อ  แ ล ้ว ก ช ุณ า ท ำ เค ร ื่อ ง ห ม า ย  /  ล ง ใ น ช ่อ ง ท ี่ต ร ง ก ับ ค ว า ม ค ิด เห ็น  

ข อ ง ท ่า น ม า ก ท ี่ส ุด เพ ีย ง ต ำ ต อ บ เด ีย ว  โ ด ย ใ ช ้เก ณ ฑ ์ใ น ก า ร ต อ บ ด ัง น ี้

เห ็น ด ้ว ย อ ย ่า ง ย ิ่ง  ห ม า ย ถ ึง  ข ้อ ค ว า ม ด ัง ก ล ่า ว ต ร ง ก ับ ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ท ่า น ม า ก ท ี่ส ุด

เห ็น ด ้ว ย ป า น ก ล า ง  ห ม า ย ถ ึง  ข ้อ ค ว า ม ด ัง ก ล ่า ว ต ร ง ก ับ ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ท ่า น ป า น ก ล า ง

เห ็น ด ้ว ย เล ็ก น ้อ ย  ห ม า ย ถ ึง  ข ้อ ค ว า ม ด ัง ก ล ่า ว ต ร ง ก ับ ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ท ่า น เล ็ก น ้อ ย

ไ ม 'เห ็น ด ้ว ย อ ย ่า ง ย ิ่ง  ห ม า ย ถ ึง  ข ้อ ค ว า ม ด ัง ก ล ่า ว ไ ม ่ต ร ง ก ับ ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ท ่า น เล ย

ข ้อ ค ว า ม ก า ร ร ับ ร ู้ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย

เห ็น ด ้ว ย  

อ ย ่า ง ย ิ่ง

เห ็น ด ้ว ย  

ป า น ก ล า ง

เห ็น ด ้ว ย  

เล ็ก น ้อ ย

ไม ,เห ็น ด ้ว ย  

ด ้ว ย อ ย ่า ง ย ิ่ง

ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย ข อ ง ท า ร ก

1. ข ณ ะ เจ ็บ ค ร ร ภ ์ท ่า น ม ั่น ใ จ ว ่า ล ูก จ ะ ป ล อ ด ภ ัย

2. ก า ร เค ล ื่อ น ไ ห ว ใ น ร ะ ย ะ เจ ็บ ค ร ร ภ ์จ ะ ไ ม ่เป ็น  

อ ัน ต ร า ย ต ่อ ท า ร ก

3. ค ำ แ น ะ น ำ ท ี่ไ ด ้ร ับ ใ น ก า ร เด ิน ห ร ือ ย ืน ข ณ ะ  

เจ ็บ ค ร ร ภ ์ท ำ ใ ห ้ท ่า น ม ั่น ใ จ ว ่า ไ ม ่เป ็น อ ัน ต ร า ย

4.

5.

6.

7.

8.

9

10
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แ บ บ ส อ บ ถ า ม ก า ร ร ับ ร ู้ค ว า ม เป ็น อ ิส ร ะ ข อ ง ผ ู้ค ล อ ด

ค ำ ช ี้แ จ ง  โ ป ร ด อ ่า น ข ้อ ค ว า ม แ ต ่ล ะ ข ้อ  แ ล ้ว ก ^ ณ า ท ำ เค ร ื่อ ง ห ม า ย  /  ล ง ใ น ช ่อ ง ท ี่ต ร ง ก ับ ค ว า ม ค ิด เห ็น  

ข อ ง ท ่า น ม า ก ท ี่ส ุด เพ ีย ง ต ำ ต อ บ เด ีย ว  โ ด ย ใ ช ้เก ณ ฑ ์ใ น ก า ร ต อ บ ด ัง น ี้

เห ็น ด ้ว ย อ ย ่า ง ย ิ่ง  ห ม า ย ถ ึง  ข ้อ ค ว า ม ด ัง ก ล ่า ว ต ร ง ก ับ ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ท ่า น ม า ก ท ี่ส ุด

เห ็น ด ้ว ย ป า น ก ล า ง  ห ม า ย ถ ึง  ข ้อ ค ว า ม ด ัง ก ล ่า ว ต ร ง ก ับ ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ท ่า น ป า น ก ล า ง

เห ็น ด ้ว ย เล ็ก น ้อ ย  ห ม า ย ถ ึง  ข ้อ ค ว า ม ด ัง ก ล ่า ว ต ร ง ก ับ ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ท ่า น เล ็ก น ้อ ย

ไ ม ่เห ็น ด ้ว ย อ ย ่า ง ย ิ่ง  ห ม า ย ถ ึง  ข ้อ ค ว า ม ด ัง ก ล ่า ว ไ ม ่ต ร ง ก ับ ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ท ่า น เล ย

ข ้อ ค ว า ม ก า ร ร ับ ร ู้ค ว า ม เป ็น อ ิส ร ะ ข อ ง ผ ู้ค ล อ ด

เห ็น ด ้ว ย  

อ ย ่า ง ย ิ่ง

เห ็น ด ้ว ย  

ป า น ก ล า ง

เห ็น ด ้ว ย  

เล ็ก น ้อ ย

ไ ม ่เห ็น ด ้ว ย  

ด ้ว ย อ ย ่า ง ย ิ่ง

ค ว า ม เป ็น อ ิส ร ะ ใ น ก า ร เค ล ื่อ น ไ ห ว ใ น ร ะ ย ะ เจ ีบ  

ค ร ร ภ ์

1. ใ น ร ะ ย ะ เจ ็บ ค ร ร ภ ์ค ล อ ด ท ่า น ส า ม า ร ถ เด ิน  ย ืน  

ไ ด ้อ ย ่า ง อ ิส ร ะ

2 . ใ น ร ะ ย ะ เจ ็บ ค ร ร ภ ์ค ล อ ด ท ่า น ส า ม า ร ถ ล ุก น ั่ง ไ ด ้ 

อ ย ่า ง อ ิส ร ะ

3 . ใ น ร ะ ย ะ เจ ็บ ค ร ร ภ ์ค ล อ ด ท ่า น ส า ม า ร ถ เป ล ี่ย น  

ท ่า ไ ด ้อ ย ่า ง อ ิส ร ะ

4 .

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.



ภ า ค ผ น ว ก  ค

ต ัว อ ย ่า ง

ค ู'ม ือ เร ื่อ ง ก า ร เต ร ีย ม ต ัว ค ล อ ด ท ี่เน ้น ผ ู้ค ล อ ด
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คู่มือ
ก า ร เต ร ีย ม ต ัว ค ล อ ด ท ี่เน ้น ผ ู้ค ล อ ด

จ ัด ท ำ โ ด ย

น า ง ส า ว ส ม พ ิศ ล ุษ ด ี 

น ิส ิต พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ม ห า บ ัณ ฑ ิต  

ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ ช ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย
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กำนำ

ก า ร ค ล อ ด เป ็น ป ร า ก ฎก า ร ณ ์ท ี่น ่า ย ิน ด ีส ำ ห ร ับ คุณพ ่อ แ ล ะ คุณแ ม ่ ก า ร ค ล อ ด จ ะ ผ ่า น พ ้น ไ ป ไ ด ้

ด ้ว ย ด ีค ว ร ม ีก า ร เต ร ีย ม ต ัว ค ล อ ด เพ ื่อ คุณพ ่อ แ ล ะ คุณแ ม ่จ ะ ไ ด ้ม ีพ ร ้อ ม ท ั้ง ท า ง ร ่า ง ก า ย แ ล ะ จ ิต ใ จ  ก าร

เต ร ีย ม ต ัว ค ล อ ด ท ี่เน ้น ผ ู้ค ล อ ด  เป ็น ก า ร ใ ห ้ค ว า ม { เก ี่ย ว ก ับ ก า ร เป ล ี่ย น แ ป ล ง ข อ ง ส ร ีร ะ ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ ง ก ับ

ก ร ะ บ ว น ก า ร ค ล อ ด ต า ม ธ ร ร ม ช า ต ิซ ึ่ง เก ิด ข ึ้น เอ ง  ร ว ม ท ั้ง ก า ร ท ำ ง า น ข อ ง ฮ อ ร ์โ ม น  แ ล ะ ก า ร ข ย า ย ต ัว ข อ ง  

เช ิง ก ร า น ใ น ช ่ว ง ค ล อ ด ใ น ท ่า ท ั้ง ต ัว ต ร ง  ก า ร เต ร ีย ม ต ัว ค ล อ ด จ ะ ป ร ะ ก อ บ ไ ป ด ้ว ย  ก า ร อ ย ู่ใ น ท ่า ท ี่ถ ูก ต ้อ ง  

ข ณ ะ ท ั้ง ค ร ร ภ ์ ก า ร บ ร ิห า ร ร ่า ง ก า ย  ก า ร แ ก ก า ร เค ล ื่อ น ไ ห ว แ ล ะ ก า ร เป ล ี่ย น ท ่า ใ น  ท ่า ท ั้ง ต ัว ต ร ง เพ ื่อ

ส ่ง เส ร ิม ก า ร ค ล อ ด  แ ล ะ ว ิธ ีบ ร ร เท า ป ว ด โ ด ย ไ ม ,ใ ช ้ย า  โ ด ย ไ ด ้ร ับ ก า ร ส น ับ ส น ุน ก า ร  แ ก ป ฏ ิบ ัต ิจ า ก ส า ม ี 

ห ร ือ ผ ู้ใ ก ล ้ช ิด  ท ำ ใ ห ้ค ร อ บ ค ร ัว ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก า ร เต ร ีย ม ต ัว ค ล อ ด แ ล ะ ก า ร ค ล อ ด  ช ่ว ย ให ้ผ ู้ค ล อ ด

เก ิด ค ว า ม ม ั่น ใ จ ใ น ค ว า ม ส า ม า ร ถ ข อ ง ต น เอ ง ท ี่จ ะ น ำ ไ ป ใ ช ้ใ น ก า ร ค ล อ ด

ผ ู้ว ิจ ัยหว ังว ่าค ู่ม ือการเตร ียมต ัวคลอดท ี่เน ้นผ ู้คลอดจะม ีประโยชน ์และเป ็นแนวทางให ้ค ุณ พ ่อ  
และค ุณ แม ่ม ีการเตร ียมต ัวคลอดอย ่างม ีประส ิทธ ิภาพ เพื่อให้สามารถเผช ิญกับเหต ุการณ ์ต ่างๆท ี่จะ  
เก ิดข ึ้น ใน ขณ ะคลอดได ้อย ่างเห มาะสม ส ่งผลให ้ค ุณ แม ่และท ารกปลอดภ ัย

สมพิศ คุษดี
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คำนำ หน้า

•  ค ว า ม ร ูเก ี่ย ว ก ับ ก า ร ค ล อ ด  1

•  ก ร ะ บ ว น ก า ร ค ล อ ด  ก า ร เจ ็บ ค ร ร ภ ์แ ล ะ ก า ร ค ล อ ด  1

•  อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ส ำ ค ัญ ข อ ง ก า ร ค ล อ ด  3

•  ร ะ ย ะ ข อ ง ก า ร ค ล อ ด  4

•  ก า ร เต ร ีย ม ต ัว ค ล อ ด ท ี่เน ้น ผ ู้ค ล อ ด  5

•  ก า ร อ ย ู่ใ น ท ่า ท ี่ถ ูก ต ้อ ง ข ณ ะ ต ั้ง ค ร ร ภ ์ 7

•  ก า ร บ ร ิห า ร ร ่า ง ก า ย  13

•  ท ่า ท ี่เห ม า ะ ส ม ใ น ร ะ ย ะ ร อ ค ล อ ด  2 2

•  ท ่า ท ี่เห ม า ะ ส ม ใ น ร ะ ย ะ ค ล อ ด  2 5

•  เท ค น ิค บ ร ร เท า ป ว ด โ ด ย ไ ม ,ใ ช ้ย า  ไ ต ้แ ก 'ก า ร เค ล ื่อ น ไ ห ว  2 7

ก า ร เป ล ี่ย น ท ่า  ก า ร ห า ย ใ จ  ก า ร น ว ด แ ล ะ ก า ร ฟ ้ง ด น ต ร ี

ส ารบ ัญ



ภ า ค ผ น ว ก  ง

ร า ย น า ม ผ ู้ท ร ง ค ุณ ค ุฒ ิ
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รายนามผ ู้ทรงค ุณ ๅฒ ิตรวจสอบเคร ื่องม ือว ิจ ัย

ร า ย น า ม ส ถ า น ท ี่ท ำ ง า น

1. ผ ศ .ด ร . ช ุช า ด า  ร ัช ช ุถ ูล อ า จ า ร ย ์ป ร ะ จ ำ ค ณ ะ พ ย า บ า ล ส ต ร ์ ส า ข า ก า ร  

พ ย า บ า ล ม า ร ค า แ ล ะ ท า ร ก  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ 

จ ุฬ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย

2 . ผ ศ .ด ร . ศ ร ีส ม ร  ภ ูม น ส ก ุล อ า จ า ร ย ์ป ร ะ จ ำ ภ า ค ว ิช า พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ 

ค ณ ะ แ พ ท ย ์ศ า ส ต ร ์ โ ร ง พ ย า บ า ล ร า ม า ธ ิบ ค ี

3 . อ า จ า ร ย ์ด ร .  ฉ ว ีว ร ร ณ  อ ย ู่ส ำ ร า ญ อ า จ า ร ย ์ป ร ะ จ ำ ภ า ค ว ิช า ก า ร พ ย า บ า ล ส ูต ิศ า ส ต ร ์ 

น ร ีเว ช ว ิท ย า  ค ณ ะ พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร ์ 

ม ห า ว ิท ย า ล ัย ม ห ิด ล

4 . น พ . ธ น ิต  ท ัพ น า น า ท ์ ส ูต ิแ พ ท ย ์

ม ูล น ิธ ิส ่ง เส ร ิม ก า ร ค ล อ ด แ ล ะ

ก า ร เล ี้ย ง ล ูก ด ้ว ย น ม แ ม ่แ ห ่ง ป ร ะ เท ศ ไ ท ย

5. น า ง เม ล า น ี่ ท ัพ น า น า ท ์ พ ย า บ า ล ว ิช า ช ีพ

ม ูล น ิธ ิก า ร ส ่ง เส ร ิม ก า ร ค ล อ ด แ ล ะ  

ก า ร เล ี้ย ง ล ูก ด ้ว ย น ม แ ม ่แ ห ่ง  

ป ร ะ เท ศ ไ ท ย
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ใบยินยอมของประชากรตัวอย่างหรือผู้มีส่วนร่วมในการวิจัย
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ใบยินยอมของประชากรตัวอย่าง 
(Informed Consent Form)

ช่ือโครงการ ผลของโปรแกรมการเตรียมตัวคลอดท่ีเน้นผู้คลอดต่อการรับรู้ประสบการณ์ 
การคลอดของผู้คลอดครรภ์แรก

เลขท่ี ประชากรตัวอย่าง.............................................
ข้าพเจ้าได้รับทราบจากผู้วิจัยช่ือ นางสาวสมพิศ คุษดี 

ท่ีอยู่ 72/3 หมู่ 7 ต. ท่าถ่าน อ. พนมสารคาม จ. ฉะเชิงเทรา 24100
ซ่ึงได้ลงนามด้านท้ายของหนังสือน้ีถึงวัตถุประสงค์ ลักษณะ และแนวทางการศึกษาวิจัย รวมท้ังทราบ 
ถึงผลดี ผลข้างเคียง และความเส่ียงท่ีอาจเกิดเกิดข้ึน ข้าพเจ้าได้ซักถาม ทำความเข้าใจเก่ียวกับ 
การศึกษา ตังกล่าวน้ีเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว

ข้าพเจ้ายินดีเข้าร่วมการศึกษาวิจัยคร้ังน้ีโดยสมัครใจ และอาจถอนตัวจากการเข้าร่วมศึกษาน้ี 
เมื่อใดก็ได้ โดยไม่จำเป็นต้องแจ้งเหตุผล และยอมรับผลข้างเคียง และความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึน และจะ 
ปฏิบัติตัวตามคำแนะนำของผู้ทำการวิจัย

ข้าพเจ้าได้รับทราบจากผู้ทำการวิจัยว่า หากข้าพเจ้าได้รับความผิดปรกติเน่ืองจากการศึกษา
ทดลอง ข้าพเจ้าจะได้รับความคุ้มครองตามกฎหมาย และจะแจ้งผู้ทำการวิจัยทันที

ข้าพเจ้ายินดีให้ข้อมูลของข้าพเจ้าแก่ผู้ทำการวิจัย เพ่ือเป็นประโยชน์ในการศึกษาวิจัยคร้ังน้ี 
ลุ[ดท้ายน้ีข้าพเจ้ายินดีเข้าร่วมการศึกษาน้ีภายใต้เง่ือนไขท่ีได้ระบุไว้แล้วในข้างด้น

สถานท ี่/ว ันท ี่ ลงนามประชากรตัวอย่าง

สถานท ี่/ว ันท ี่
(................................................................. :..........)

ลงนามผู้วิจัยหลัก

(
สถานที่ /วันที่

'Nantiya/thesis/การพิจารฌาจริธรรม:/ใบยินยอม
ลงนามพยาน

)



127

ข้อมูลสำหรับประชากรตัวอย่าง 
(Patient/ Participant Information Sheet)

1. ช่ือโครงการวิจัย ผลของโปรแกรมการเตรียมตัวคลอดท่ีเน้นผู้คลอดต่อการรับรู้ประสบการณ์ 
การคลอดของผู้คลอดครรภ์แรก

2. ช่ือผู้วิจัย นางสาวสมพิศ คุษตี ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพ 7
3. สถานท่ีปฏิบัติงาน โรงพยาบาลเมืองฉะเชิงเทรา

โทรศัพท์ท่ีทำงาน 038 -511033, 814722-3 ต่อ 1710-11 โทรศัพท์ท่ีบ้าน 038-836916 
โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 01-4437519
E-mail Sompid727@vahoo.com. Sompid727@hotmail.com

4. ข้อมูลท่ีเก่ียวข้องกับการให้คำยินยอมและเอกสารอ่ืนๆท่ีให้แก่ประชากรตัวอย่างประกอบด้วยคำ 
อธิบายตังน้ี
4.1 การวิจัยน้ีเก่ียวข้องกับผลของโปรแกรมการเตรียมตัวคลอดท่ีเน้นผู้คลอดต่อ 

การรับรู้ประสบการณ์การคลอดของผู้คลอดครรภ์แรก
4.2 วัตลุประสงค์ของการวิจัย เพ่ือเปรียบเทียบการรับรู้ประสบการณ์การคลอดของผู้คลอด 

ครรภ์แรกระหว่างผู้คลอดท่ีได้รับการเตรียมตัวคลอดท่ีเน้นผู้คลอดกับผู้คลอดท่ีได้รับ 
การเตรียมคลอดตัวตามปกติ

4.3 เป็นการดำเนินการวิจัยท่ีผู้วิจัย คาดว่าไม่มีความเส่ียงใดๆเกิดข้ึนกับประชากรตัวอย่างน้ี 
ข้อมูลซ่ึงอาจระบุถึงประชากรตัวอย่างจะถูกถอดออกเป็นรหัส ผลการดำเนินการวิจัยท่ี
ตีพิมพ์จะไม่มีช่ือของประชากรตัวอย่าง

5. รายละเอียดและข้ึนตอนท่ีประชากรตัวอย่างจะได้รับการปฏิบัติ มีตังน้ี
5.1 การให้ความรู้เก่ียวกับการคลอดธรรมชาติ การเปล่ียนแปลงในการคลอด การเจ็บครรภ์ 

และการคลอด การเคล่ือนไหวและการเปล่ียนท่าวิธีบรรเทาความเจ็บปวดโดยไม่ใช้ยา 
เช่นการนวด การหายใจ และการพิงดนตรี

5.2 การเตรียมร่างกายเพ่ือการคลอด ซ่ึงประกอบด้วยการอยู่ในท่าท่ีถูกด้องขณะต้ังครรภ์
การบริหารร่างกาย การเคล่ือนไหวและการเปล่ียนท่าเพ่ือเตรียมตัว
คลอดให้มีความพร้อมท้ังร่างกายและจิตใจ พร้อมท้ังการสาธิตและธีเกปฏิบัติ 

53 สาธิตและ'ฝึกปฏิบัติการอยู่1ในท่าท่ีสบายและผ่อนคลาย รวมท้ังการบรรเทาปวดโดยไม,ใช้ขา 
เช่นการนวด การหายใจและการพิงดนตรี โดยการสาธิตและ‘ฝืกปฏิบัติการสนับสนุน 
ช่วยเหลือของสามีหรือผู้ใกล้ชิด

5.4 ประเมินผลโดยการใช้แบบวัคความรู้เก่ียวกับการคลอดท่ีเน้นผู้คลอด
แบบบันทึกพฤติกรรมเพ่ือเตรียมตัวคลอดและแบบประเมินการรับรู้พลังอำนาจ 
เพ่ือให้ผู้คลอดม่ันใจว่าจะสามารรถปฏิบัติได้เม่ือเข้าสู่ระยะเจ็บครรภ์และระยะคลอด

mailto:Sompid727@hotmail.com
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5.5 ในระยะเจ็บครรภ์และระยะคลอด ผู้คลอดจะได้รับการสนับสนุนช่วยเหลือจากสามีหรือ
ผู้ใกล้ชิดและพยาบาลให้มีการเคล่ือนไหวหรือเปล่ียนท่าในท่าศีรษะสูง และการบรรเทาปวด
โดยไม่ใช้ยา เช่นการนวด การหายใจ และการพิงดนตรี

5.6 ในระยะคลอดหรือระยะเบ่งผู้คลอดจะได้รับการช่วยเหลือจากพยาบาลให้เบ่งคลอด ในท่า 
ศีรษะสูงเข่าแยกล้นลอยและโน้มตัวไปช้างหน้า หรือท่าน่ังยองโดยมีผู้พยุง 2 ข้างซ่ึงเป็นท่า 
ท่ีเหมาะสมสำหรับระยะเบ่งเป็นท่าท่ีทำให้คลอดง่ายข้ึน ปวดหลังน้อยลง

5.7 การติดต่อกับผู้วิจัยในกรณีมีปิญหา (ตลอด 24 ช่ัวโมง) สามารถติดต่อกับผู้วิจัยคือ นางสาว
สมพิศ คุษดี สถานท่ีปฏิบัติงาน โรงพยาบาลเมืองฉะเชิงเทรา โทรศัพท์ท่ีทำงาน 038 -
511033, 814722-3 ต่อ 1710-11 โทรศัพท์ท่ีบ้าน 038-836916โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 01-
4437519E-mail Sompid727@yahoo.com. Sompid727@hotmail.com

5.8 หากผู้ทำการวิจัยมีช้อมูลเพิ่มเติมทั้งทางด้านประโยชน์และโทษที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยนี้ 
ผู้ทำการวิจัยจะแจ้งให้ข้าพเจ้าทราบอย่างรวดเร็วโดยไม่รอช้า

5.9 ข้าพเจ้าได้ทราบข้อมูลของการวิจัยข้างด้น ตลอดจนข้อดี ข้อเสีย ท่ีได้รับจากการเข้าร่วมการ 
วิจัย และข้าพเจ้ายินยอมท่ีจะเข้าร่วมการวิจัยตังกล่าว

5.10 หญิงท้ังครรภ์และสามีหรือผู้ใกล้ชิดมีสิทธิท้ัจะปฏิเสธการเข้าร่วมหรือสามารถถอนตัวจาก 
การวิจัยได้ทุกขณะ โดยการปฏิเสธที่จะเข้าร่วมการวิจัยนี้จะไม่มีผลต่อการได้รับบริการ 
หรือการรักษาท่ีข้าพเจ้าจะได้รับแต่ประการใด

5.11 ไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนให้แก,ประชากรตัวอย่าง
5.12 ผลการดำเนินการวิจัยจะนำเสนอในภาพรวม ช่ือและท่ีอยู่ของประชากรตัวอย่างจะได้รับ 

การปกปิดอยู่เสมอ ยกเว้นว่าได้รับคำยินยอมไว้ โดยกฎระเบียบและกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 
เท่าน่ัน จึงจะเปิดเผยข้อมูลแก'สาธารณชนได้ ในกรณีท่ีผลการดำเนินการวิจัยได้รับการ 
ดีพิมพ์

5.13 จำนวนของประชากรตัวอย่างโดยประมาณคือหญิงท้ังครรภ์และสามีหรือผู้ใกล้ชิดจำนวน 
60 คู่

mailto:Sompid727@hotmail.com
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ข้อตกลงเบ้ืองต้นของการใช้ t -  test
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การทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลี่ยโดยใช้ t-test

การทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉล่ียโดยใช้ t-test กรณีประชากรท้ังสองกลุ่มเป็นอิสระ 
ต่อกัน (Independent-Samples) โดยท่ีกลุ่มแรกได้รับการจัดกระทำส่ิงทดลองและอีกกลุ่มไม่ไคร้บการ 
จัดกระทำส่ิงทดลองว่าจะแตกต่างกันหรือไม่ ซ่ึงจะเห็นว่ากลุ่มประชากรทังสองไม่ได้เก่ียวช้องกัน
หรือเป็นอิสระต่อกัน (ชุวิชาน มนแพวงศานนท์, 2545) ก่อนทำการวิเคราะห์ข้อมูล จึงต้องทดสอบ 
ข้อตกลงเบ้ืองด้นของการวิเคราะห์ ดังน้ี

1. ข้อมูลท่ีจะทดสอบความแตกต่างด้วย t-test ตัวแปรตามจะต้องมีการวัคอยู่ในระดับ 
อันตรภาค (Interval Scale) หรือระดับอัตราส่วน (Ratio Scale) โดยต้องเป็นข้อมูลท่ีนำมาหาค่าเฉล่ีย 
ได้อย่างมีความหมาย เพราะ t-test ใช้ทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉล่ียของกลุ่มตัวอย่าง (วิเชียร, 
เกตุสิงห์, 2545)

2. ข้อมูลเชิงปริมาณ และมีการแจกแจงแบบปกติ (Normal distribution) หรือใกล้เคียง 
แบบปกติ (กัลยา วานิชย์บัญชา, 2546) ซ่ึงสามารถทดสอบได้ดังน้ี

2.1 การตรวจสอบโดยใช้กราฟ ทดสอบโดยการทำ อิสโตแกรม (Histogram) เป็น
กราฟท่ีใข้แสดงข้อมูล ซ่ึงมีวิธีการสร้างโดยการคำนวณพิสัยข้อมูลค่าต่ําชุด -  ค่าสูงชุดของข้อมูล 
(ดุสิต ชุจิรารัตน์, 2544) แกนนอนแสดงค่าตัวแปร (ข้อมูล) โดยแบ่งค่าข้อมูลออกเป็นช่วง แต่ละช่วง 
มีความยาวเท่ากัน ส่วนแกนต้ังแสดงจำนวน case ท่ีมีค่าในแต่ละช่วงหรือความถ่ีของแต่ละช่วง
หรืออาจจะเลือกให้แกนท้ังแสดงร้อยละก็ได้ ซ่ึงในการพิจารณาว่ามีการแจกแจงแบบสมมาตรหรือไม่ 
นอกจากพิจารณากราฟแล้ว ควรพิจารณาค่าเฉล่ีย (Mean) และค่ามัธยฐาน (Median) ประกอบด้วย ถ้า 
ค่าเฉล่ียและค่ามัธยฐานเป็นค่าเดียวกัน แสดงว่าข้อมูลมีความสมมาตร หรือถ้ามีค่าใกล้เคียงกัน แสดง 
ว่ามีการแจกแจงของข้อมูลค่อนข้างสมมาตร (กัลยา วานิชย์'บัญชา, 2546) สำหรับผลการทดสอบ
เม่ือพิจารณาอิสโตแกรม พบว่าการแจกแจงของข้อมูลการรับรู้ความชุขสบายของผู้คลอด การรับรู้
ความปลอดภัยของผู้คลอด และการรับรู้ความเป็นอิสระของผู้คลอดมีลักษณะเบ้ซ้ายเล็กน้อยและ
เกือบเป็นโค้งปกติ นอกจากน้ีเม่ือพิจารณาค่าสถิติพบว่า ค่าเฉล่ีย และค่ามัธยฐานใกล้เคียงกันมาก โดย 
ท่ีการรับรู้ความชุขสบายของผู้คลอดมีค่าเฉล่ีย เท่ากับ 77.4 ในขณะท่ีค่ามัธยฐานเท่ากับ 78.0 ส่วน 
การรับรู้ความปลอดภัยของผู้คลอดมีค่าเฉล่ีย เท่ากับ 39.1 ในขณะท่ีค่ามัธยฐานเท่ากับ 39.5 และการ 
รับรู้ความเป็นอิสระของผู้คลอดมีค่าเฉล่ีย เท่ากับ 77.4 ใน1ขณะท่ีค่ามัธยฐานเท่ากับ 78.0 ซ่ึงสนับสบุน 
การทดสอบโดยการใชสถติทดสอบด้วยว!) Kolmogorov-Smimov

2.2 Kolmogorov-Smimov Test (K-ร Test) เป็นสถิติทดสอบท่ีใข้ทดสอบการแจกแจง 
ของประชากรว่าเป็นแบบปกติหรือไม่ หลักการของการทดสอบน้ี คือ การเปรีบยเทียบค่าพิงก์ชันการ 
แจกแจงสะสมของข้อมูลตัวอย่างกับค่าพิงก์ชันการแจกแจงสะสมของข้อมูลภายใต้สมมติฐานว่า
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ประชากร/ข้อมูลมีการแจกแจงแบบปกติ ถ้าค่าความแตกต่างต่ําแสคงว่าการแจกแจงเป็นแบบปกติ
(กัลยา วานิชย์บัญชา, 2546)

จากผลการทดสอบโดยใช้ Kolm ogorov-Sm im ov Test เม่ือพิจารณาข้อมูลการรับรู้ความ 
ชุขสบายของผู้คลอด และการรับรู้ความเป็นอิสระของผู้คลอด พบว่า มีค่า P  >.05 ดังนั'นแสดง'ว่า,ข้อมูล 
ในตัวแปรดังกล่าวมีการแจกแจงแบบปกติ ส่วนข้อมูลการรับรู้ความปลอดภัยของผู้คลอด พบว่า
มีค่า p<,05 ดังต้ันแสดว่าข้อมูลการรับรู้ความปลอดภัย มีการแจกแจงแบบไม่ปกติ และเม่ือพิจารณา 
จากกราฟ พบว่าลักษณะการแจกแจงของข้อมูลการรับรู้ความปลอดภัยของผู้คลอด มีลักษณะเบ้ซ้าย 
แสดงถึงการรับรู้ของหญิงต้ังครรภ์ในเร่ืองความปลอดภัย เป็นไปในทิศทางบวกเหมือนกันหมด ตั้งนี ้
อาจเป็นไปได้จากการท่ีหญิงต้ังครรภ์ในการศึกษาน้ีโดยได้รับการสอนและ!เกทักษะต้ังแต่ในระยะ 
ต้ังครรภ์ และในระยะเจ็บครรภ์และระยะคลอดยังได้รับการสนับสนุนจากผู้ใกล้ชิดและจากพยาบาล 
ท่ีมีความคุ้นเคยมีสัมพัธภาพท่ีคีต1อภัน เป็นการตอบสนองความต้องการทางด้านจิตใจของผู้คลอด
ต้ัใชุนทางด้านอารมณ์ของผู้คลอดมากท่ีชุด ทำให้ผู้คลอดรู้สึกม่ืนใจในตนเองมมีผลให้ผู้คลอดสามาถ 
เผชิญกับความเจ็บปวดและสามารถผ่านทันกระบวนการคลอดไปได้อย่างปลอดภัย สามารถคลอด
ได้เอง จึงทำให้การรับรู้ความปลอดภัยของผู้คลอด มีการแจกแจงแบไม,ปกติ แต่อย่างไรก็ตาม
มีแนวคิดรับรองว่าลักษณะของข้อมูลท่ีนำมาวิเคราะห์แม้จะมีการแจกแจงแบบไม,ปกติ ไม่ใช่ปิญหา
สำคัญและไม่มีผลกระทบต่อผลการวิจัยมากนัก (Stevens, 1996)

3. ความแปรปรวนของประชากรต้ังสองกลุ่มเท่ากันหรือต่างกัน (วิเชียร,เกตุสิงห์, 2545)
การทดสอบโดยการใช้สถิติทดสอบ โดยใช้ Levene’s Test ใช้ตรวจสอบว่าค่าความแปรปรวนของ 
แต่ละประชากร (กลุ่ม) เท่ากันหรือไม่ เป็นการทดสอบความแตกต่างกันของความแปรปรวน หรือ 
การกระจายของข้อมูลหลายๆชุดหรือหลายประชากร ซ่ึงจะเป็นเง่ือนไขในการทดสอบสมมติฐาน
เก่ียวกับการเท่ากันของค่าเฉล่ียหลายประชากร (กัลยา วานิชย์'บัญชา, 2546) ทดสอบความแตกต่างของ 
ความแปรปรวนของสองกลุ่มโดยใช้ F-test โดยให้ดูท่ีค่าตัวเลขในช่อง Sig. ว่ามากหรือน้อยกว่า 
ระดับนัยสำคัญท่ีกำหนดไว้ ถ้าน้อยกว่า ก็หมายความว่าความแปรปรวนของ 2 กลุ่มน้ันแตกต่างกัน 
ถ้ามากกว่าก็ หมายความว่าไม่แตกต่างกัน (วิเชียร,เกตุสิงห์, 2545) ถ้าค่าแปรปรวนของ 2 กลุ่มไม่ 
แตกต่าง ให้ใช้สถิติทดสอบ t ในบรรทัดท่ี 1 หรือในส่วน Equal Variances Assumed ถ้าค่า 
แปรปรวนของ 2 กลุ่มแตกต่างกัน ให้ใช้ค่าสถิติทดสอบ t ในบรรทัดท่ี 2 หรือในส่วน Equal 
Variances Not Assumed (กัลยา วานิชยบัญชา, 2546)

จากผลการทดสอบโดยใช้ Levene's Test พ บ ว่าข้อมูลการรับรู้ความฤ[ขสบายของผู้คลอด
การรับรู้ความปลอดภัยของผู้คลอดและการรับรู้ความเป็นอิสระของผู้คลอด น้อยกว่าระดับนัยสำคัญ 
ท่ีกำหนดไว้ ซ่ึงหมายความว่าค่าแปรปรวนของ 2 กลุ่มแตกต่างกัน จึงใช้ค่าสถิติทดสอบ t ใน 
บรรทัดที 2 หรอในส่วน Equal Variances Not Assumed
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นางสาวสมพิศ คุษดี เกิดเม่ือวันท่ี 4 เมษายน 2506 ท่ีจังหวัดฉะเชิงเทรา สำเร็จการศึกษา 
ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร์และผดุงครรภ์ช้ันสูง จากวิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุรี เม่ือ 
ปีการศึกษา 2528 เข้าศึกษาต่อในหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตสาขาพยาบาลศาสตร์
ชุพาลงกรณ์มหาวิทยาลัยเม่ือปีการศึกษา 2546 ปิจชุบันดำรงตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพประจำ
ห้องคลอด โรงพยาบาลเมืองฉะเชิงเทรา
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