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ความเป็นมานละความสำคัญของบัญหา

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กฟภ.) เป็นองค์กร'ท่ีให้บรํการผู้ใช้ไฟฟ้าท่ัวประเทศ มิสำนักงาน 

ใหญ่ต้ังอยู่ท่ีกรุงเทพมหานคร และนบ่งการบริหารงานออกเป็น 12 เขตท่ัวประเทศ ละแต่ละเขตก็จะมิ 

การไฟฟ้าในลังกัดช่ึงในท่ีน้ีจะกล่าวถงเพียงการไฟฟ้าประจำจังหวัดและการไฟฟ้าประจำอำเภอท่ีเริยก 

ว่าการไฟฟ้าจุดรวมงาน ข่ึงการไฟฟ้าจุดรวมงานนี้มิจำนวนรวมกันทั่วประเทศ139แห่ง

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ได้มิการนำคอมพิวเตอร์มาไข้ไนงานต่าง  ๆอย่างกว้างขวาง เซ่น 

การพิมพ์ใบเสร็จรับเงนค่าไฟฟ้า งาน'บัญชีและการเงิน งานลูกหน้ี งานพัสดุคงคลัง เป็นด้น โดยท่ีข้อมูล 

ของระบบงานต่าง  ๆจะอยู่ในรูปของแฟ้มข้อมูล (CONVENTIONAL FILE) และสนับลนุนงานประจำ 

ของพนักงานเป็นส่วนใหญ่ เซ่นงานประจำวัน งานประจำเดือนงานประจำบ เป็นด้น

ระบบงานเหล่าน้ีไข้งานท่ีสำนักงานกลาง สำนักงานเขต การไฟฟ้าจุดรวมงาน 

ระบบงานของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคแต่ละระบบในปัจจุบันยังไม่เข่ึอมโยงกัน แยกกัน 

พัฒนาและจัดเก็บ นอกจากน้ียังมิข้อมูลบางอย่างข้ํากันระหว่างระบบงาน

แม้ว่าระบบงานเหล่าน้ียังไข้งานได้ดื ปัจจุบันผู้บริหารจะดูรายงานลรุปข้อมูลจากแต่ละ 

ระบบงานข่ึงเป็นรายงานนำเลนอผู้บริหารประจำงวดเวลาไม่ใช่ข้อมูลสำหรับการวิเคราะห์และการตัด 

สินใจโดยตรง เน่ึอผู้บริหารต้องการข้อมูลสำหรับการวิเคราะห์ คาดคะเน หริอตัดสินใจในเหตุการณ์ 

หน่ึงกงหลายเหตุการณ์ท่ีด้องใข้ข้อมูลท่ีหลากหลาย ก็จะเกํดปัญหาตังน้ี

1. ต้องลังงานผู้พัฒนาระบบงาน ให้พัฒนาโปรแกรมทุกคร้ังท่ีด้องการข้อมูลสำหรับการ 

วิเคราะห์ คาดคะเน หริธตัดสินใจ ในกรณ์ท่ีระบบงานน้ันยังไม่มิการนำเลนอข้อมูลท่ีด้องการ ข่ึงด้องไข้ 

เวลาในการพัฒนาพอลมควรแล้วแต่โครงสร้างของแต่ละระบบงาน

2. ต้องลังรายงานจากหลาย  ๆระบบงานมาประกอบการวิเคราะห์ คาดคะเน หริอตัดสินใจใน 

เหตุการณ์หน่ึง

3. ใช้เวลาจัดทำรายงานสรุปข้อมูล เซ่น ข้อมูลสถิติย้อนหลัง นานพอลมควรถิงนานมาก

4. การตัดสินใจของผู้บริหารแต่ละคร้ัง ต้องรอข้อมูลท่ีเป็นปัจจุบันมากที่ลุดจากระบบงานที่
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เก่ียวข้อง ซ่ึงข้อมูลบางอย่างท่ีได้ในขณะน้ันไม่เป็นปัจจุปัน ท้าเป็นเร่ืองเร่งด่วนก็ต้องไข้ข้อมูลเดิมท่ีมื 

อยู่ในมือ อาจทำให้องค์กรไต้รับประโยชน์ได้ไม่เต็มท่ีหรือเสิยโอกาสดิท่ีสำคัญไปไต้

5 . จากเหตุผลในข้อ 1 - 4 ท้าสร้างฐานข้อมูลของแด่ละระบบงานข้ึนมาก็สามารถแก้ปัญหา 

ข้างต้นไต้บ้าง แด่ต้องไข้เวลาในการพัฒนาทุกระบบนานมากและต้องเพ่ิมทรัพยากรให้มากข้ึนเพ่ือ 

รองรับฐานข้อมูลของทุกระบบงาน

6. เป็นการยากมากท่ีจะปรับแต่ละระบบงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวก้น

จีงมืความดิดที่จะสร้างคลังข้อมูลสำหรับการวิเคราะห์และคัดสินใจ โดยนำข้อมูลที่จำเป็น 

และมืประโยชน์ในการวิเคราะห์และคัดสินใจจากระบบงานต่าง  ๆมาเก็บรวมก้นในคลังข้อมูลซ่ึงงาน 

ประจำวันของแต่ละระบบงานก็ปังคงดำเนันต่อไปเช่นเดิม

วัตชุประสงค์ของวิทยานพนธ์

1. เพ่ือออกแบบคลังข้อมูล

2. เพ่ือสร้างเมตะดาตา

3. เพ่ือสร้างคลังข้อมูล

ขอบเขตของวิทยานพนธ์

1. สร้างคลังข้อมูลโดยไข้ข้อมูลของการไฟฟ้าด่วนภูมืภาคเปีนกรณีสืกษา

2. ข้อมูลนำเข้าของคลังข้อมูลไต้มาจากระบบงานต้นแบบจำนวน 4 ประ๓ ทระบบงานท่ีเกี่ยว 

ก้บรายไต้และค่าไข้จ่ายขององค์กร คังน้ี (ท้าต้องการเพ่ิมเดิม ผู้ที่พัฒนาต่อไปสามารถนำมาเพิ่มเดิม

ไต ้)
2.1 ระบบบรืการผู้ไข้ไฟ ให้'ข้อมูลเก่ียวก้บผู้ไข้ไ'ฟฟ้า'ของการ'ไฟฟ้าด่วนกูมืภาค

2.2 ระบบปัญข้และการเงํน ให้ข้อมูลเก่ียวก้บรายไต้ ค่าไข้จ่าย ลูกหน้ี และข้อมูลทาง 

การเงนที่มืผลต่อสินทรัพย์หน้ีสิน ทุน รายไต้ ค่าไข้จ่ายขององค์กร

2.3 ระบบบุคลากร ให้ข้อมูลเก่ียวก้บพนักงานขององค์กร

2.4 ระบบพัสดุคงคลัง ให้ข้อมูลเก่ียวก้บพัสดุคงคลังขององค์กร
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3. คลังข้อมูลจะตอบคำทามเกี่ยวกับข้อมูลลรุป ข้อมูลสถิติ (HISTORICAL DATA) และข้อมูล 

เปรียบเทียบเพ่ีอการวิเคราะห์ได้เป็นอย่างน้อย

4. การเรียกไข้ข้อมูล จะทำเป็นโปรแกรมติ'วอย่างเพ่ีอไข้ทดลอบว่าคลังข้อมูลน้ีลามารทไข้งาน

ได้
5. ไข้หลักการของฐานข้อมูลเซิงลัมพํนธ์ในการออกแบบฐานข้อมูลของคลังข้อมูล

6. นำข้อมูลจากระบบงานด้นแบบที่เป็นแฟ้มข้อมูล (CONVENTIONAL FILE) มาลร้างเป็น 

ข้อมูลนำเข้าของคลังข้อมูล

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รีบ

1. ได้ฐานข้อมูลของคลังข้อมูล ในท่ีน้ีคือคลังข้อมูลสำหรับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

2. ได้ฐานข้อมูลสำหรับการวิเคราะห์และตัดสินใจของผู้บรีหาร

3. ลามารถนำข้อมูลจากระบบงานอื่น ๅ หรีอระบบงานท่ีเกิด1ข้ึน'ใหม่มาเพ่ีมเติมกับ2ปแบบคลัง 

ข้อมูลน้ีได้
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