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หลักสูตรประถมศึกษาและมัธยมศึกษา พุทธศักราช 2521 ( ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533 ) ได 
เปิดโอกาสให้ท้องถิ่นพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับสภาพและความต้องการของท้องถิ่น เพ่ือให้ 
ผู้เรียนไต้รับประโยชน์จากการเรียนรู้จากท้องถิ่นของตน และ เพื่อปลูกฝืง'ให้ผู้เรียนมีความรัก และ 
ความผูกพันกับท้องถิ่นของตนเอง (กรมวิชาการ , 2535 ะ 3) ซึ่งสอดคล้องกันนโยบายส่งเสรีมการ 
จัดการศึกษาให้สอดคล้องกันท้องถิ่น ของแผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติ ฉบับท่ี 7 (พ.ศ. 2535 - 
2539) ในมาตรการข้อ I ท่ีว่า “ ให้พัฒนาหลักสูตรให้มีความเชอมโยงแสะต่อเนื่องกันในแต่ละ 
ระดับ และประ๓ทการศึกษา ให้มีความยืดหยุ่นสอดคล้องกับท้องถิ่นและทันต่อความท้าวหน้าทาง 
วิทยาศาสตรีและเทคโนโลยี รวมทั้งเน้นความสำคัญของคุณธรรม จริยธรรม ศิลปวัฒนธรรม 
ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม ” (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ , 2535 ะ 21) 
แต่เท่าท่ีผ่านมา การดำเนินการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับสภาพและความต้องการของ
ท้องถ่ิน หรือที่เรียกว่าหลักสูตรท้องถิ่นนั่นยังมีการดำเนินการน้อยมาก ซ่ึงจะเห็นไต้จากการ
ประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติ ฉบับท่ี 7 พบว่า “ การจัดทำ
หลักสูตรท้องถิ่น เพื่อให้การศึกษาสอดคล้องกับชีวิต แม้ตามหลักสูตรแผนใหม่ไต้มุ่งเน้น
กระบวนการ และเปิดโอกาสให้ท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตรและสื่อการเรียน 
การสอน แ ต ่ในทางปฏิบัติการจัดทำหลักสูตรขืนใหม่ยังค่อนข้างน้อย เนื่องจากครูขาดความรู้
ความเข้าใจในการจัดทำหลักสูตรให้สอดคล้องกับท้องถิ่น นอกจากนั้นขั้นตอนการดำเนินงานมี 
ความยุ่งยาก ครูจึงหันมาปรันปรุงกิจกรรม สื่อและเบือหาเป็นการทดแทน ” (สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ , ม.ป.ป. ะ 41)

จากสภาพดังกล่าว สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติจึงไต้ดำเนินการส่งเสรีมการ 
พัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น โดยไต้กำหนดเปีาหมาย ในแผนงานหลักที่ 2 ของแผนพัฒนาการศึกษาแห่ง 
ชาติ ฉบับท่ี 8 (พ.ศ.2540-2544) ไว้ว่า “ มีการทบทวนและปรับปรุงหลักสูตร ทังไนต้านการเสริม 
สร้างความรู้ ความสามารถ ทักษะพื้นฐานที่จำเป็น และการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค รวมท้ัง



มีการพัฒนาและจ ัด ทำหลักสูตรท้องถิ่นเพิ่มขีนอย่างกว้างขวาง ” และได้กำหนดมาตรการเกี่ยวกับ 
เร่ืองนีไว้ด้งนี ข้อท่ี 1.2.4 ส่งเสริมให้สถาบันการศึกษาพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นและน่ามาใช้อย่าง 
จริงจังและกว้างขวาง โดยให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการกำหนดและพัฒนาหลักสูตร รวมท้ังการ 
ติดตามประเมินผล เพื่อให้การจัดการศึกษามีเนื้อหาสอดคล้องกับวิถีชีวิต และการประกอบอาชีพ 
ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนสามารถดำรงชีวิตอยู่ในท้องถิ่นของตนได้อย่างเป็นสุข สามารถดำรงไว้ซ่ึงการ 
ปกครองตามระบอบประชาธิปไตย สิลป-วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และส่ิงแวดล้อม 
และข้อ 2.2 ผู้สอนจัดวิธีการเรียนการสอนให้มีความหลากหลายในรูปแบบ เพื่อให้สอดคล้องกับ 
สภาพปีจจุบันและเงื่อนไขของท้องถิ่น

นอกจากนีรัฐธรรมนูญ ฉบับปีจจุบัน (พ.ส. 2540) ได้กล่าวถึงสิทธิของท้องถิ่นในการ 
จัดการศึกษาไว้ไนมาตราท่ี 289 คงน่ี “ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นย่อมมีหน้าที่บำรุงรักษาศิลปะ 
จารีตประเพณี ภูมิปีญญาท้องถิ่น หรือวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ย่อมมีสิทธิที่จะจัดการศึกษาอบรม และการฝึกอาชีพตามความเหมาะสมและความต้องการภายใน 
ท้องถ่ิน และเข้าไปมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา อบรมของรัฐ แต่ต้องไม่ขัคต่อมาตรา 43 และ 
มาตรา 81 ทั้งนี่ตามที่กฎหมายบัญญัติ...” (รุ่ง แล้วแดง , ม.ป.ป. : 13-14) จะเห็นได้ว่าเป็นการเปิด 
โอกาสให้ท้องถิ่นมีสิทธิในการจัดการศึกษา ให้สอดคล้องกับสภาพและความต้องการของท้องถิ่น

ท้องถิ่นที่จะมีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับสภาพและความต้องการได้ 
หมายถึง หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอนระดับต่างๆ ได้แก่ โรงเรียน กลุ่มโรงเรียน 
อำ๓อ จังหวัด เขตการศึกษา กรมต้นสังกัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอื่น  ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน 
(กรมวิชาการ , 2540 ะ 6) ผู้ที่มีบทบาทในการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับสภาพและความ
ต้องการของท้องถิ่น ได้แก่ นักวิชาการ นักการศึกษา ซึ่งได้แก่ ครู ผู้บริหาร ศึกษานิเทศก ผู้ปกครอง 
หรือตัวแทนชุมชน

ส่านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2534 ะ 4} ได้กำหนดหน้าท่ีของ
ศึกษานิเทศค์ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาหลักสูตรไว้คือ ดำเนินการส่งเสริมการนิเทศภายในโรงเรียน 
เพื่อให้เกิดผลดีต่อการพัฒนาคุณภาพการเรียนภารสอน และการจัดกิจกรรมการศึกษาให้สอดคล้อง 
กับสภาพและความต้องการของท้องถิ่น นอกจากนียังได้กำหนดขอบข่ายของงานพัฒนาหลักสูตร 
ไว้ ตังนี้คือ จัดทำหลักสูตรท้องถิ่นหรือพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น และให้ความร่วมมือกับหน่วยงานท่ี 
เก่ียวข้อง พัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมกับท้องถิ่น ซึ่งสอดคล้องกับ Harris (1975 ะ 11) Lucio และ
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McNeil (1969 ะ 24) ที่กล่าวว่าศึกษานิเทศก่มีหน้าที่พัฒนาหลักสูตร ในเรื่องนี้ไพสูลย์ พูลพิพัฒน์ 
(2523 ะ 58) ได้กล่าวว่า “ หน้าที่ของศึกษานิเทศก่ในการพัฒนาหลักสูตรอาจมีหลายระดับ ได้แก่ 
ระดับโรงเรียน ระดับน้องถ่ิน และระดับชาติ การพัฒนาหลักสูตรที่จะช่วยให้การนำหลักสูตรไปใช้ 
บังเกิดสัมฤทธิผลม1กที่สุดคือ ภารพัฒนาหลักสูตรระดับน้องถิ่น และระดับโรงเรียน ฉะน้ีน
ศกษานิเทสก์จึงรบทบาทในการพัฒนาหลักสูตรในสองระดับหลังนี้เป็นอย่างมาก ” สำหรับ 
Neagley และ Evans (1953 : 167) ได้ให้ความเห็นว่า การพัฒนาหลักสูตรควรจะเริ่มดำเนินการใน 
ระดับน้องถ่ิน โดยคณะศึกษานิเทศก่อาจขลความร่วมมือจากครูหรือผูเ้ช่ียวชาญในสาขาวิชาต่าง  ๆ
ทั้งในระดับน้องถิ่นและระดับชาติมาร่วมร่างหลักสูตร

ดังแต่ปีงบประมาณ 2539 เป็นตนมา กระทรวงศึกษาธิการได้จัดสรรงบประมาณส่วนหน่ึง 
เพื่อดำเนินงานตามโครงการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับสภาพและความต้องการของน้องถิ่น 
(กรมวิชาการ ,2541) โดยในส่วนของสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาตินี้น ได้ให้ 
สำนักงานการประถมศึกษาอำ๓ย/ก่ิงอำ๓อ ซึ่งมีศึกษานิเทศก่ที่รับผิดชอบงานพัฒนาหลักสูตรเป็น 
ผู้รับผิดชอบ ดำเนินงานตามโครงการดังกล่าว จากที่กล่าวมาจะเห็นได้ว่า ศึกษานิเทศก่เปีนผู้ท่ีมี 
บทบาทในการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับสภาพและความตองการของน้องถิ่นเป็นอย่างมาก

นับตั้งแต่หลักสูตรประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533 เปิดโอกาสให้ 
น้องถิ่นสามารถพัฒนาหลักสูตร ให้สอดคล้องกับสภาพและความด้องการของน้องถิ่นได้จนถึง 
ปิจธุบันนี การดำเนินการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับสภาพและความต้องการของน้องถิ่น
ยังคงมีการดำเนินการน้อย ปีญหาที่ทำให้การพัฒนาหลักสูตรน้องถิ่นมีการดำเนินการค่อนข้างน้อย 
นัน มีด้วยกันหลายอย่างดังที่มีผู้ทำการวิจัยไว้ดังนี้ กิตติพศ คีรีสูตร (2537) ได้ทำการวิจัยพบว่า 
ปีญหาส่วนใหญ่ของการพัฒนาหลักสูตรน้องถิ่น คือ ขาดงบประมาณ ขาดเอกสารในการด้นคว้า 
ผู้เกี่ยวข้องไม่มีความรูเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรระดับน้องถิ่น ขาดการนิเทศติดตามผล ซ่ึง
สอดคล้องกับ วราภรฌ์ บางเลียง (2534) และพัชนี 'สูรณะพันธ์ (2537) สำหรับศิรี'ชัย อนันตผล 
(2534) ยังพบว่าปิญหาอีกประการหนึ่งคือ ขาดวิทยากรผู้เมาให้คำแนะนำ ซึ่งเม่ือพิจารณาดูแล้ว 
ปิญหาต่าง ๆ นัน ตรงกับหน้าที่ความรับผิดชอบของศึกษานิเทศก่ที่รับผิดชอบงานพัฒนาหลักสูตร 
ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติได้กำหนดไว้

เขตการศึกษา 5 อันประกอบด้วยจังหวัดต่าง  ๆ คือ จังหวัดราชบุรี กาญจนบุรี สุพรรณบุรี 
สบุทรสงคราม เพชรบุรี และประจวบคีรีขันธ์ ซึ่งแต่ละจังหวัดเป็นจังหวัดที่มีประวัติศาสตร์
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อันยาวนาน อายุนับร้อยปี ภูมประเทสส่วนใหญ่เป็นที่ราบมีภูเขาทอดยาวตามแนวชายแดนตะวันตก 
และในจังหวัดสมุทรสงคราม เพชรบุรี และประจวบคีรีขันธ์ มีพื้นที่ที่เป็นชายฝึงติดกับทะเล มี
แม่นำสายสำกัญไหลผ่านหลายสาย กันแคนแถบนี้อุดมไปด้วยทรัพยากรทางธรรมชาติ ท้ังแร่ธาตุ 
และ ป่าไม้ นอกจากนียังมีแหล่งท่องเที่ยวทังทางวัฒนธรรมและทางธรรมชาติมากมาย เช่น
ทุ่งใหญ่นเรศวร อุทยานแห่งชาติเอราวัณ นาคกไทรโยค สะพานข้ามแม่นี้าแคว อนุสรณ็ดอนเจดีย์ 
พระนครคีรี ถำจอมพล หัวหิน ชะอำ พิพิธภัณฑ์บานเก่า ปราสาทเมืองสิงหั ตลาดนี้าดำเนินสะดวก 
เป็นด้น และที่สำคัญคือประชากรที่อาศัยอยู่บริเวณนีมีหลายเชื่อชาติหลายเผ่าพันธ์ เช่น ชาวไทย 
เชื้อสายมอญในจังหวัดกาญจนบุรี ชาวไทยเชื้อสายลาวโซ่งในจังหวัดเพชรบุรี ราชบุรี และ
สุพรรณบุรี ชาวไทยเชือสายเขมรในจังหวัดสุพรรณบุรี ชาวไทยเชื้อสายลาวเวียงในจังหวัด
กาญจนบุรีและสุพรรณบุรี ชาวไทยเชือสายลาวพวนในจังหวัดสุพรรณบุรี และชาวไทยเชื้อสาย 
กระเหรี่ยงในจังหวัดกาญจนบุรี ราชบุรี และประจวบคีรีขันธ์ บริเวณที่ชาวไทยเชื้อสายต่าง ๆ เหล่า 
นีอาศัยอยู่มีการใช้ภาษาถิ่นของตนในการสื่อสารด้วย เช่น ภาษากระเหรี่ยง ภาษาลาว ภาษามอญ 
เป็นด้น จากการที่มีประชากรทลายเช่อสายอาศัยอยู่รวมกัน จึงทำให้เกิดวัฒนธรรมประเพณีต่าง ๆ 
ของห้องถิ่นที่สืบทอดกันมาช้านาน เช่น ประเพณีทังกระจาดของชาวไทยเชื้อสายจีนในจังหวัด 
สุพรรณบุรี ประเพณีชักพระของชาวสมุทรสงคราม ประเพณีการเกิดของชาวไทยเชือสายมอญ 
ประเพณี แต่งงานของซาวไทยเชื้อสายลาวโซ่ง ประเพณีไหว้พระแขของชาวไทยเชื้อสายเขมร 
ประเพณีกินข้าวห่อของชาวไทยเซือสายกระเหรี่ยง ประเพณีบุญบังไฟของชาวไทยเชือสายลาวพวน 
นอกจากนี้ยังมีศิลปการแสดงที่ขึ้นชื่อของห้องถิ่นอีกหลายชนิด เช่น การแสดงหนังใหญ่วัคขนอน 
ของจังหวัดราชบุรี การแสดงรำตงของชาวไทยเชือสายกระเหรี'ยง รำเหย่อยของชาวพนมทวน 
จังหวัดกาญจนบุรี เพลงอีแซว เพลงเรือ เพลงฉ่อยของชาวจังหวัดสุพรรณบุรีเป็นด้น

ในด้านความแตกต่างของอาชีพ บริเวณพืนท่ีเขตการศึกษา 5 มีการประกอบอาชีพแตกต่าง 
กันไปหลายประ๓ทตามลักษณะภูมิประเทศ ทรัพยากร และวัฒนธรรมความเป็นอยู่ เช่น การทำ 
ตุ’กตาและที่นอน การทำโอ่งมังกรที่มีชื่อเสียงของจังหวัดราชบุรี การทำขนมหม้อแกงและขนม 
หวานของจังหวัดเพชรบุรี การทำโรงงานอุตสาหกรรมที่รองรับผลิตผลทางการเกษตรและทางการ 
ประมง เช่น โรงงานนำตาลทรายที่มีมากในจังหวัดกาญจนบุรี และสุพรรณบุรี โรงงานสับปะรด 
กระป่องในจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โรงงานนี้าปลา การถนอมอาหารจากวัตถุดิบทางการประมงใน 
จังหวัดสมุทรสงคราม นอกจากนียังมีการประกอบอาชีพเกษตรกรรม เช่นการทำนา ทำสวนผลไม ้
การเลี้ยงโคนม อาชีพการทำเหมืองแร’ เหมืองพลอย การเจียระไนพลอย อาชีพประมงนำจีดแถะ 
น้ีาเค็ม (กระทรวงมหาดไทย, ม.ป.ป.)
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ดวามแตกต่างของสภาพต่าง  ๆ ไม่ว่าจะเป็นสภาพทางภูมิศาสตร์ ขนบธรรมเนียม ประเพณ 
วัฒนธรรม และภาษาเท4 อันเป็นเอกลกษณ์เฉพาะถ่ิน'ของทองถ่ิน'ในเขตการศึกษา 5 น น่าจะเป็11 
สิงทีกระตุ้นหรือส่งเสรม ให้มีการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับสภาพ!,เละความต้องการของ
ห้องถินเปีนอย่างดี แต่จากการรายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการพ'ฒนาหลักสูตรให้สอดคล้อง 
กับสภาพและความต้องการของห้องถิน ของกรมวิชาการปรากฎว่า เขตการศึกษา 5 ในส่วนท่ีส์านัก 
งานคณะกรรมการการประถมสิกษารับผิดชอบใfน มีการรายงานผลการพัฒนาหลักสูตรให้สอด 
คล้องกับสภาพ และความต้องการของห้องถิ่นเข้ามาเพียง 7 อำ๓อ จากท้ังหมด 52 อำเภอ (กรม 
วิชาการ , 2541) ซึ่งเมื่อเทียบกับเขตการสืกษาอื่นแล้วอยู่ในเกณฑ์ห้อย

จากสภาพและปิญหาดังกล่าวประกอบกับที่ผู้วิจัยเป็นศึกษานิเทศก์อำเภอ สังกัดสำนักงาน 
คณะกรรมการการประถมสิกษาแห่งชาติ เขตการสิกษา 5 ทำให้ผู้วิจัยสนใจที่จะศึกษาเกี่ยวกับการ 
ปฏิบัติงานของศึกษานิเทศก์ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ เขตการศึกษา 
5 ที่เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับสภาพและความต้องการของห้องถิ่น เพ่ือท่ีจะไต้นำ 
ข้อมูลที่ไต้จากการวิจัย ไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับสภาพและความต้อง 
การของห้องถิ่น และพัฒนางานนิเทศการศึกษาที่เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับ 
สภาพและความต้องการของห้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพขึ้น

วัตลุประสงค์ของการวิจัย

1. เพื่อศึกษาสภาพการปฏิบัติงาน ที่เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรห้องถิ่น ของศึกษานิเทศค์ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ ในเขตการศึกษา 5

2. เพื่อศึกษาปิญหาการปฏิบัติงาน ที่เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรห้องถิ่น ของศึกษานิเทศก์ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ ในเขตการศึกษา 5

ขอบเขตของการวิจัย

1. การวิจัยนเป็นการศึกษาสภาพและปิญหาในการปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร 
ห้องถ่ิน ของศึกษานิเทศก์สำนักงานการประถมศึกษาจังหวัด และศึกษานิเทศก์สำนักงาน
การประถมศึกษาอำ๓อ/ก่ิงอำเภอ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่ง,ชาติ ใน
เขตการศึกษา 5
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2. ประชากร ในการวิจัยครังนี้ ผู้วิจัยได้ศกษาจากประชากรคงนี้
2.1 สืกษานิเฑศก์สำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดสังกัดสำน้กงานคณะกรรมการ- 

การประถมสืกษาแห่งชาติ เขตการศึกษา 5 ที่รันผิดชอบงานหลักสูตรทองถิ่น รวม 8 คน
2.2 ศึกษานิเทศกสำนักงานการประถมศึกษาอำ๓อ/ก่ิงอำนาอ สังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ เขตการศึกษา 5 ที่รับผิคชอบงานหลักสูตรท,องถ่ิน
รวม 52 คน

3. กรอบแนวคิดของการวิจัย ผู้วิจัยศึกษาและสังเคราะห์จากขอบข่ายของงานพัฒนาหลัก
สูตร ของศึกษานิเทศก์สำนักงานการประถมศึกษาจังหวัด และสำนักงานการประถมศึกษา
อำเภอ/ ก่ิงอำ๓ อ (สำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ , 2534) ดังนี้

1. การพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น
1.1 ลักษณะการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น
1.2 กลุ่มประสบการณ์หรือรายวิชาที่มีการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น
1.3 ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น

2. การส่งเสริมไห่,หน่วยงานที่เกี่ยวข้องพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น
3. การให์ความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น
4. การนิเทศ การใช้หลักสูตรท้องถิ่นของโรงเรียน

4.1 การจัดประชุม อบรม สัมมนาเกี่ยวกับการใช้หลักสูตรท้องถิ่น
4.2 การให้คำแนะนำ ปรึกษา เป็นวิทยากร สาธิตเก่ียวกับการใช้หลักสูตร 

ท้องถ่ิน
4.3 การให้บริการด้านเอกสารเกี่ยวกับหลักสูตรท้องถิ่น

5. การติดตามและประเมินผลการใช้หลักสูตรท้องถิ่นของโรงเรียน
6. การสรุปรายงานผล และเผยแพร่ผลการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น

คำนิยามศัพท้ที่ใช้ในการวิจัย

การพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น หมายถึง การดำเนินงานพัฒนาหลักสูตรประถมศึกษาและ 
หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนต้น พทธศักราช 2521 (ฉบับใ!รับปรุง พ.ศ.2533) ให้สอดคลองกับสภาพ 
และความต้องการของท้องถิ่น ภายใต้ขอบเขตที่กระทรวงศึกษาธิการกำหนด เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียน
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ศึกษานิเทศก์ หมายถึง ข้าราชการครูผู้ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์สำนักงานการประถม
ศึกษาจังหวัค และดำแหน่งศึกษานิเทศก์สำนักงานการประถมศึกษาอำเภอ/กิ่งอาเภอ สังกัดสัานัก
งานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ เขตการศึกษา 5 ที่รับผิดชอบงานหลักสูตรท้องถ่ิน

สำนักงานการประถมศึกษาจังหวัด หมายถึง สำนักงานการประถมศึกษาจังหวัด ในเขต 
การศึกษา 5

สำนักงานการประถมศึกษาอำ๓อ หมายถึง สำนักงานการประถมศึกษาอำเภอ/ก่ิงอำ๓อ 
ในเขตการศึกษา 5

เขตการศึกษา 5 หมายถึง พืนที่การแบ่งเขตการบริหารการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
อันประกอบด้วย 6 จังหวัดคือ จังหวัดราชบุรี จังหวัดเพชรบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จังหวัด 
สุพรรณบุรี จังหวัดกาญจนบุรี และจังหวัดสมุทรสงคราม

ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย

1. เป็นข้อมูลสำหรับศึกษานิเทศก์สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ 
เขตการศึกษา 5 ใชในการพัฒนาและปรับปรุงงานให้มีคุณภาพดียิ่งขึ้น

2. เป็นข้อมูลให้หน่วยงานที่เท่ียวข้อง ใข้เป็นแนวทางในการปรับปรุงการปฏิบัติงานที่เที่ยว 
กับการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นของศึกษานิเทศท้ให้มีประสิทธิภาพมากขืน
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