
สรุปผลการวิจ ัย อภ ิปรายผล และข ้อ เสนอแน ะ

การวิจัยคร้ังน้ีมู่งคืกษาความต้องการจำเป็นในการพัฒนาตนเองของครูผู้สอน 
เก่ียวกับการพัฒ่นาหลักสูตรตรงตามความต้องการของท้องถ่ิน ใน'โรงเรียนประถมคืกษ'าลังกัด
สำนักงานการประถมคืกษาจังหวัดศรีสะเกษ โดยเสนอผลงานวิจัยครอบคลุมเนือหาสาระสำคัญโดย 
สรุป ไต้ดังน้ี

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

เพ ื่อค ืกษาความต้องการจำเป็นในการพัฒนาตนเองของครูผ ู้สอนเกี่ยวกับการ 

พัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของท้องถิ่นในโรงเรียนประถมคืกษาลังกัดสำนักงานประถมคืกษา 

จังหวัดศรีสะเกษ

วิธ ีดำเนินการวิจัย

1. ประชากรและกลุ่มคัวอย่าง

กลุ่มคัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยคือครูผู้สอนในโรงเรียนประถมคืกษา ลังกัดสำนักงาน

การประถมคืกษ’าจังหวัดศรีสะเกษ โดยลุ่มคัวอย่างแบบหลายขั้นตอน (Multi - stage Sampling) 

กำหนดกลุ่มคัวอย่างโดยใช้สูตรของยามาเน ค่าความเชื่อมั่น 95 % มีความคลาดเคลื่อน ±5

ได้กลุ่มคัวอย่าง 385 คน โดยกำหนดกลุ่มคัวอย่างครูผู้สอนตามลัดส่วนของประชากรของโรงเรียน 

แต่ละขนาดในแต่ละอำเภอ และลุ่มคัวอย่างจำนวนครูผู้สอนของโรงเรียนแต่ละขนาดในแต่ละอำ๓ อ 

โดยวิธีการลุ่มอย่างง่าย

2. เคร่ืองมือใช้ในการวิจัย

เครื่องมีอที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นแบบสำรวจความรู้ความเข้าใจของครูผู้สอนโดยแบ่ง 

ออกเป็น 2 ตอน

ตอนท่ี 1 เป็นข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของครูผู้สอน เป็นแบบตรวจสอบรายการ

(Check List)
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ตอนท่ี 2 เป็นแบบสำรวจความรู้ความเข้าใจของครูผู้สอนเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร 

ตามความต้องการของท้องถิ่น เป็นแบบชนิดเลือกตอบ (Multiple Choices) โดยมีลักษณะเป็น

ตัวเลือกที่มีคำตอบที่ถูกที่สุดเพียงคำตอบเดียว

เครื่องมือที่ใข้ในการวิจัยผ่านการทดลองใช้ (Try out) เพื่อตรวจสอบความเป็นปรนัยของ 

ภาษาที่ใช้ในแบบทดสอบ หาค่าความยากง่าย และค่าอำนาจ ซึ่งเกณฑํในการหาค่าความยากง่าย 

อยู่ระหว่าง 0.20 -  0.80 และเกณฑ์ในการหาค่าอำนาจจำแนกอยู่ระหว่าง 0.20 ข้ึนไป โดยใช้เทคนิค 

50% ได้ค่าความยากง่ายระหว่าง 0.23 - 0.80 และค่าอำนาจจำแนกระหว่าง 0.20 - 0.67 หาค่า 

ความเมื่อมั่นของแบบทดสอบได้ ค่าความเชื่อมั่น 0.92

การเก็บรวมข้อมูล

ผู้วิจัยได้ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการนำส่งแบบสำรวจทางไปรษณีย์ และ

รวบรวมด้วยตนเองบางส่วน โดยผ่านทางสำนักงานการประถมดีกษาอำ๓ อได้แบบสำรวจคืนมา

จำนวน 364 ฉบับ โดยเป็นแบบสำรวจที่สมบูรณ์ทั้งสิ้นจากจำนวนทั้งหมด 385 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 

94.55

การวิเคราะห์ข้อมูล

ในการวิเคราะห์ข้อมูล การดีกษาความต้องการจำเป็นในการพัฒนาตนเองของครูผู้สอน 

เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของท้องถิ่น ในโรงเรียนประถมดีกษา ลังกัดสำนักงาน 

การประถมดีกษาจังหวัดศรีสะเกษ ผู้วิจัยใช้โปรแกรมสำเร็จรูป SPSS / PC+ (Statistical Packing 

for Social Science) วิเคราะห์โดยกำหนดค่าร้อยละ ค่ามัซฌิมเลขคณิต ( X ) และส่วนเบี่ยงเบน 

มาตรฐาน (ร.อ.) เป็นรายข้อ และรายด้าน

สรุปผลการวิจัย

จากการวิเคราะห์ข้อมูล ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้

1. สถานภาพของผู้ตอบแบบสำรวจ

ครูผู้สอนส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีอายุระหว่าง 35-39 ปี วุฒิทางการดีกษาระดับ

ปริญญาตรี มีประสบการณ์ในการทำงานมากกว่า 15 ปี และไม่เคยเข้ารับการอบรม เกี่ยวกับการ

พัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของท้องถิน
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2. ความรู้ความเข้าใจของครูผู้สอนเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของ 

ท้องถิ่น ในโรงเรียนประถมสืกษา ลังกัดสำนักงานการประถมสืกษาจังหวัดศรีสะเกษ

ความรู้ความเข้าใจของครูผู้สอนเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของ 

ท้องถิ่น เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในด้านหลักสูตรและการ 

สืกษาข้อมูลพื้นฐาน การกำหนดความต้องการจำเป็นท้องถิ่น การกำหนดจุดประสงค์หลักสูตร

รายวิชา การกำหนดคาบเรียน และการใช้สื่อการลอนอยู่ในระดับปานกลาง และมีความรู้ความเข้า 

ใจในด้านการกำหนดเนื้อหาวิชา การกำหนดกิจกรรม การจัดทำแผนการสอน และคู่มือครู และการ 

ทดลองใช้และการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหลักสูตรอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมเกี่ยวกับ 

ความรู้ความเข้าใจของครูผู้สอนในทุกด้าน พบว่า อยู่ในระดับปานกลาง 

เมื่อพิจารณารายละเอียดในแต่ละด้าน พบว่า

ด้านหลักสูตรและการสืกษาข้อมูลพื้นฐาน ครูผู้ลอนมืความรู้ความเข้าใจในเรื่องขอบเขต 

การพัฒนาหลักสูตรที่กรมวิชาการอนุญาต การจัดทำคำอธิบายรายวิชา และวิธีการสืกษาข้อมูล

พื้นฐาน อยู่ในระดับน้อย เรื่องประ๓ ทของข้อมูลพื้นฐาน อยู่ในระดับปานกลาง เรื่องขั้นตอนการ 

กำหนดแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น และลำดับขั้นตอนการสืกษาความต้องการของชุมชน 

อยู่ในระดับมาก และเรื่องผู้รับผิดชอบการตัดสินผลการเรียน อยู่ในระดับมากที่สุด

ด้านการกำหนดความต้องการจำเป็นท้องถิ่น ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในเรื่อง

เหตุผลในการเปรียบเทียบสภาพปัจจุบันผู้เรียนกับเกณฑ์มาตรฐาน และวัตถุประสงค์ของการสืกษา 

ความต้องการจำเป็นท้องถิ่น อยู่ในระดับปานกลาง และเรื่องหลักในการจัดลำดับความสำคัญของ 

สภาพปัญหาและความต้องการ อยู่ในระดับมาก

ด้านการกำหนดจุดประสงค์หลักสูตรรายวิชา ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในเรื่ององค์ 

ประกอบของจุดประสงค์ อยู่ในระดับน้อย เรื่องสิ่งที่ต้องพิจารณาในการกำหนดจุดประสงค์

ประโยชน์ของจิตวิทยาการเรียนรู้ในการกำหนดจุดประสงค์ ประเภทของจุดประสงค์ และขั้นตอน

การกำหนดจุดประสงค์รายวิชา อยู่ในระดับปานกลาง และเรื่องลักษณะของจุดประสงค์ อยู่ใน

ระดับมาก

ด้านการกำหนดเนื้อหาวิชา ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องวิธีการเลือกเนื้อหาวิชา 

อยู่ในระดับปานกลาง และเรื่องวัตถุประสงค์ของการจัดลำดับเนื้อหาวิชา เกณฑํในการเลือกเนื้อหา 

วิชา และการจัดเนื้อหาวิชา อยู่ในระดับมาก

ด้านการกำหนดกิจกรรม ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องหลักการจัดกิจกรรม 

การเรียนการสอนอยู่ในระดับปานกลาง เรื่องการกำหนดกิจกรรมการเรียนรู้ อยู่ในระดับมาก และ 

เรื่องลักษณะของกิจกรรมการเรียนรู้ และเกณฑ์ในการเลือกกิจกรรม อยู่ในระดับมากที่สุด
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ด้านการกำหนดคาบเรียน ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการกำหนดคาบเรียนอยู่ 

ในระดับน้อย และเรื่องการดัดคาบเรียน อยู่ในระดับมาก

ด้านการดัดทำแผนการสอน และคู่มือครู ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในเรื่อง

การวัดผลประเมินผลแผนการสอน อยู่ในระดับน้อย เรื่องประโยชน์ของแผนการสอน และองค์

ประกอบของคู่มือครู อยู่ในระดับปานกลาง เรื่องความหมายของแผนการสอน ลักษณะของแผน 

การสอน รูปแบบของแผนการสอน องค์ประกอบของแผนการสอน และความสำคัญของคู่มือครู

อยู่ในระดับมาก และเรื่องขั้นตอนการทำแผนการสอน อยู่ในระดับมากที่สุด

ด้านการใช้สื่อการสอน ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในเรื่อง ความหมายของสื่อ

การลอนอยู่ในระดับน้อย เรื่องประ๓ ทของสื่อการสอน อยู่ในระดับปานกลาง และเรื่องวิธีการใช้สื่อ 

การสอน เกณฑ์การวิเคราะห์สื่อการลอน และประโยชน์ของสื่อการสอน อยู่ในระดับมาก

ด้านการทดลองใช้และการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหลักสูตร ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจ 

ในเรื่องวิธีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหลักสูตร อยู่ในระดับปานกลาง เรื่องวัตถุประสงค์การทดลองใช้ 

หลักสูตร ขั้นตอนการทดลองใช้หลักสูตร หลักการปรับปรุงหลักสูตร และการประเมินผลการปรับ 

ปรุงเปลี่ยนแปลงหลักสูตรอยู่ในระดับมาก และเรื่องสาเหตุการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหลักสูตร

อยู่ในระดับมากที่สุด

ร-ความต้องการจำเป็นในการพัฒนาตนเองของครูผู้สอนเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร 

ตามความต้องการของท้องถิ่นในโรงเรียนประถมสืกษา ลังกัดสำนักงานการประถมสืกษา

ดังหวัดศรีสะเกษ

ความต้องการจำเป็นในการพัฒนาตนเองของครูผู้สอนเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรตาม 

ความต้องการของ ท้องถิ่น เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ครูผู้สอนมีความต้องการจำเป็นในการ 

พัฒนาตนเองในด้านหลักสูตรและการสืกษาช้อมูลพื้นฐาน การกำหนดความต้องการจำเป็นท้องถิ่น 

การกำหนดจุดประสงค์หลักสูตรรายวิชา การกำหนดคาบเรียน และการใช้สื่อการสอน อยู่ในระดับ 

ปานกลาง และมีความต้องการจำเป็นในการพัฒนาตนเองในด้านการกำหนดเนื้อหาวิชา การกำหนด 

กิจกรรม การดัดทำแผนการสอน และคู่มือครู และการทดลองใช้และการปรับปรุงเปลี่ยนแปลง

หลักสูตรอยู่ในระดับน้อย เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมเกี่ยวกับความต้องการจำเป็นในการพัฒนาตน 

เองของครูผู้สอนในทุกด้าน พบว่า อยู่ในระดับปานกลาง 

เมื่อพิจารณารายละเอียดในแต่ละด้าน พบว่า

ด้านหลักสูตรและการสืกษาช้อมูลพื้นฐาน ครูผู้สอนมีความต้องการจำเป็นในการ

พัฒนาตนเองในเรื่องขอบเขตการพัฒนาหลักสูตรที่กรมวิชาการอนุญาต การดัดทำคำอธิบายราย

วิชา และ'วิธีการสืกษาช้อมูลพื้นฐาน อยู่ในระดับมาก เรื่องประ๓ ทของข้อมูลพื้นฐาน อยู่ในระดับ
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ปานกลาง เรื่องขั้นตอนการกำหนดแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น และลำดับขั้นตอนการ 

สืกษาความต้องการของชุมชน อยู่ในระดับน้อย และเรื่องผู้รับผิดชอบการตัดสินผลการเรียน อยู่ใน 

ระดับมากที่สุด

ต้านการกำหนดความต้องการจำเป็นท้องถิ่น ครูผู้ลอนมีความต้องการจำเป็นในการ

พัฒนาตนเองในเรื่อง เหตุผลในการเปรยบเทียบสภาพปัจจุบันผู้เรียนกับเกณฑ์มาตรฐาน และวัตถุ 

ประสงค์ของการสืกษาความต้องการจำเป็นท้องถิ่น อยู่ในระดับปานกลาง และเรื่องหลักในการจัด 

ลำดับความสำคัญของสภาพปัญหาและความต้องการ อยู่ในระดับน้อย

ด้านการกำหนดจุดประสงค์หลักสูตรรายวิชา ครูผู้สอนมีความต้องการจำเป็นในการ

พัฒนาตนเองในเรื่ององค์ประกอบของจุดประสงค์ อยู่ในระดับมาก เรื่องสิ่งที่ต้องพิจารณาในการ

กำหนดจุดประสงค์ ประโยชน์ของจิตวิทยาการเรียนรู้ในการกำหนดจุดประสงค์ ประ๓ ทของจุด

ประสงค์ และขั้นตอนการกำหนดจุดประสงค์รายวิชา อยู่ในระดับปานกลาง และเรื่องลักษณะ 

ของจุดประสงค์อยู่ในระดับน้อย

ต้านการกำหนดเนื้อหาวิชา ครูผู้สอนมีความต้องการจำเป็นในการพัฒนาตนเองในเรื่อง 

วิธีการเลือกเนื้อหาวิชาอยู่ในระดับปานกลาง และเรื่องวัตถุประสงค์ของการจัดลำดับเนื้อหาวิชา

เกณฑ์ในการเลือกเนื้อหาวิชา และการจัดเนื้อหาวิชา อยู่ในระดับน้อย

ด้านการกำหนดกิจกรรม ครูผู้สอนมีความต้องการจำเป็นในการพัฒนาตนเองในเรื่อง 

หลักการจัดกิจกรรม การเรียนการสอนอยู่ในระดับปานกลาง เรื่องการกำหนดกิจกรรมการเรียนรู้ 

อยู่ในระดับน้อย และเรื่องลักษณะของกิจกรรมการเรียนรู้ และเกณฑ์ในการเลือกกิจกรรม อยู่ใน 

ระดับน้อยที่สุด

ด้านการกำหนดคาบเรียน ครูผู้สอนมีความต้องการจำเป็นในการพัฒนาตนเองในเรื่อง 

การกำหนดคาบเรียนอยู่ในระดับน้อยมาก และเรื่องการจัดคาบเรียน อยู่ในระดับน้อย

ด้านการจัดทำแผนการสอน และคู่มือครู ครูผู้ลอนมีความต้องการจำเป็นในภาร

พัฒนาตนเองในเรื่องการวัดผลประเมินผลแผนการสอน อยู่ในระดับมาก เรื่องประโยชน์ของแผนการ 

สอน และองค์ประกอบของคู่มือครู อยู่ในระดับปานกลาง เรื่องความหมายของแผนการสอน

ลักษณะของแผนการสอน รูปแบบของแผนการสอน องค์ประกอบของแผนการสอน และความ

สำคัญของคู่มือครู อยู่ในระดับน้อย และเรื่องขั้นตอนการทำแผนการสอน อยู่ในระดับน้อยที่สุด 

ด้านการใช้สื่อการสอน ครูผู้สอนมีความต้องการจำเป็นในการพัฒนาตนเองในเรื่อง

ความหมายของสื่อการสอนอยู่ในระดับมาก เรื่องประ๓ ทของสื่อการสอน อยู่ในระดับปานกลาง

และเรื่องวิธีการใช้สื่อการสอน เกณฑ์การวิเคราะห์สื่อการสอน และประโยชน์ของสื่อการสอน อยู่ 

ในระดับน้อย
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ด้านการทดลองใช้และการปรับปรุงเปล่ียนแปลงหลักสูตร ครูผู้สอนมีความต้องการจำ 
เป็นในการพัฒนาตนเองในเร่ือง วิธีการปรับปรุงเปล่ียนแปลงหลักสูตร อยู่ในระดับปานกลาง เร่ือง 
วัตถุประสงค์การทดลองใช้หลักสูตร ข้ันตอนการทดลองใช้หลักสูตร หลักการปรับปรุงหลักสูตร และ 
การประเมินผลการปรับปรุงเปล่ียนแปลงหลักสูตรอยู่ในระดับน้อย และเร่ืองลาเหตุการปรับปรุง
เปล่ียนแปลงหลักสูตร อยู่ในระดับน้อยท่ีสุด

อภิปรายผลการวิจัย

จากผลการวิจัย มีข้อค้นพบที่ผู้วิจัยเห็นว่า น่าสนใจและสมควรนำมาอภิปรายผล
ดังต่อไปน้ี

1. ด้านหจักสูตรและการภิกษาข้อมูลพี้นฐาน

จากผลการวิจัยพบว่า ครูผู้สอนในโรงเรียนประถมภิกษา ลังกัดสำนักงานการประถม 

ภิกษาจังหวัดศรีละเกษ มีความรู้ความเช้าใจในด้านหลักสูตรและการภิกษาข้อมูลพื้นฐาน อยู่ใน 

ระดับปานกลาง แสดงว่า มีความต้องการจำเป็นในการพัฒนาตนเองอยู่ในระดับปานกลางเช่นกัน 

เมื่อพิจารณาในรายละเอียด พบว่า ครูผู้สอนในโรงเรียนประถมภิกษามีความต้องการจำเป็นใน

การพัฒนาตนเองอยู่ในระดับมาก ในเร่ือง ขอบเขตการพัฒนาหลักสูตรที่กรมวิชาการอนุญาต

จัดทำคำอธิบายรายวิชา และวิธีการภิกษาข้อมูลพื้นฐาน ประเด็นแรกในเรื่องของขอบเขตการ

พัฒนาหลักสูตรที่กรมวิชาการอนุญาต ผู้วิจัยมีความเห็นว่า หลังจากที่ไต้มีการภิกษาข้อมูลพื้นฐาน 

และทำการวิเคราะห์เพ ื่อจ ัดลำดับความสำคัญและไต้กำหนดความต้องการจำเป ็นท ้องถิ่นแล้ว 

ครูผู้สอนจะต้องมีความรู้ว่าในการพัฒนาหลักสูตรนั้นโรงเรียนสามารถที่จะกระทำไต้ในเรื่องใด 

ขอบเขตของการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของท้องถิ่นที่สามารถจัดกระทำไต้มีขอบเขต 

เพียงใด เพื่อที่จะไต้กำหนดแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมกับท้องถิ่นไต้ถูกต้อง แต่จาก 

ผลการวิจัยปรากฏว่า ครูผู้สอนในโรงเรียนประถมภิกษาสํวนใหญ่ยังไม่เคยไต้รับการอบรมเกี่ยวกับ 

การพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของท้องถิ่น ทำให้ยังไม่มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องของการ 

พัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นเท่าที่ควร ถึงแม้จะมีเอกสารเผยแพร่ หรือมีการจัดการอบรมให้แก่ครู แต่

ก็อาจมีครูที่ไม่ไต้รับเอกสารหรือไม่ไต้รับการอบรม ดังที่สงัด อุทรานันท์(2532) กล่าวว่า การพัฒนา 

หลักสูตรท้องถิ่นในปัจจุบันยังคงมีปัญหาและอุปสรรคมาก เพราะครูและบุคลากรทางการภิกษา

ล่วนมาก ยังไม่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรที่ดีพอ ดังนั้นเมื่อหลักสูตรเปิด

โอกาสให้ท้องถิ่นไต้มีล่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตรโดยให้ปรับปรุงหลักสูตรกลางให้เข้ากับท้องถิ่น 

การดำเนินการดังกล่าวจึงเป็นงานใหม่สำหรับครู และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
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จึงควรมีการจัดทำเอกสารเผยแพร่ ประซาสัมพันธ์ และจัดอบรมให้ทั่วถึง โดยเฉพาะในส่วนของ 

ขอบเขตของการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของท้องถิ่นที่โรงเรียนสามารถจัดกระทำได้ และ 

ควรมีการติดตามผลอย่างต่อเนื่องเพื่อครูจะไต้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรตาม 

ความต้องการของท้องถิ่นอย่างแท้จริง ประเด็นที่สองในเรื่องของการจัดทำคำอธิบายรายวิชา

อาจเป็นเพราะว่าหลักสูตรประถมดีกษา 2521 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533 บุคลากรและหน่วยงานที่ 

เกี่ยวข้องได้จัดอบรมให้ความรู้แก่ครูผู้สอน แต่ครูผู้สอนส่วนใหญ่ซึ่งมีประสบการณ์ในการสอนมาก 

กว่า 15 ปี ไม่ให้ความสำคัญและไม่เห็นความจำเป็นว่าทำไมต้องดีกษาในเรื่องของหลักสูตร โดย 

เฉพาะเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของท้องถิ่นเข้ามาเกี่ยว 

ข้องในส่วนของหลักสูตรแม่บท เมื่อครูไม่ตระหนักในความสำคัญจึงทำให้ครูผู้สอนไม่สนใจ ไม่เอาใจ 

ใส่ ไม่ค้นคว้าหาความรู้ในเรื่องดังกล่าวทำให้ใม่มีความรู้ความเข้าใจในการเปลี่ยนแปลงในส่วนที่

เกี่ยวข้องกับหลักสูตรแม่บท ดังงานวิจัยของอุทิศ นวลเจริญ (2529) ที่พบว่า ครูประถมดีกษามีการ 

ดีกษาความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรด้วยตนเองน้อยที่'สุด และในส่วนของการพัฒนาหลักสูตรยังเป็นเรื่อง 

ใหม่สำหรับครูผู้สอนซึ่งยังไม่มีความรู้ความเข้าใจ และต้องใช้เวลาในการดีกษาหลักสูตร หรือข้อมูล 

จากเอกสารต่าง  ๆ และทั้งยังมีภาระงานในหน้าที่รับผิดซอบนอกเหนือจากงานสอนอีกมาก จึงทำ 

ให้ครูผู้สอนซึ่งส่วนใหญ่ไม่เคยได้รับการอบรมเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของ 

ท้องถิ่นไม่มีความรู้ความเข้าใจเท่าที่ควรดังที่สงัด อุทรานันท5’ (2532) กล่าวว่าบุคลากรทางการ

ดีกษาส่วนมากยังไม่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรดีพอ ดังน้ัน เมื่อศูนย์พัฒนา 

หลักสูตร กรมวิชาการ เปิดโอกาสให้ท้องถิ่นพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับท้องถิ่นจึงเป็นงานใหม่ 

สำหรับครู และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง ผู้วิจัยจึงมีความเห็นว่ากรมวิชาการ และหน่วยงานที่เก่ียวข้องจำ 

เป็นต้องให้ความสำคัญในการเสนอแนะความรู้ในเรื่องของหลักสูตรในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา 

หลักสูตรให้ลอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น เพื่อให้ครูผู้สอนไต้ดีกษาค้นคว้า โดยจัดทำ

เอกสารคู่มือครู เผยแพร่ และประซาสัมพันธ์อย่างทั่วถึง รวมทั้งควรจัดอบรมความรู้แก่ครูผู้สอนและ 

บุคลากรที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้ครูผู้สอนและบุคลากรเหล่านั้นนำความรู้ที่ได้ใปใข้ในการดีกษาข้อมูลพื้น 

ฐานที่จำเป็นในการพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นต่อไป 

ส่วนในประเด็นที่สามในเรื่องของวิธีการดีกษาข้อมูลพื้น ครูผู้สอนส่วนใหญ่ขาดความรู้ความเข้าใจ

ในเรื่องของวิธีการดีกษาข้อมูลพื้นฐาน เพื่อนำข้อมูลมาใข้ในการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการ 

ของท้องถิ่น อาจเนื่องมาจากครูผู้สอนไม่เห็นความสำคัญและไม่เห็นความจำเป็นในการที่จะดีกษา 

ข้อมูลพื้นฐาน ซึ่งเป็นสาเหตุสำคัญที่ทำให้ครูผู้สอนไม่สนใจที่จะดีกษาค้นคว้าหาความรู้เกี่ยวกับวิธี 

การที่จะได้มาซึ่งข้อมูลพื้นฐานเหล่านั้น เพราะต้องเอาเวลามาเตรียมการสอนในแต่ละวันและทั้งยัง 

มีงานในหน้าที่รับผิดชอบนอกเหนือจากงานสอนอีกมาก ทำให้ไม่มีเวลาในการดีกษาค้นคว้าหา

ความรู้และไม่เห็นความจำเป็นที่จะต้องดีกษาข้อมูลพื้นฐาน ซึ่งขัดแย้งกับงานวิจัยของปราณี
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เปียมคล้า (2533) ที่พบว่า ครูประถมสีกษาล่วนใหญ่มีความเห็นว่า ข ้อมูลพื้นฐานมีความจำเป็น 

อย่างยิ่งในการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น และวิชัย วงษ์ใหญ่ (2527) กล่าวไว้ว่า การสีกษาข้อมูลพื้น 

ฐานเป็นปัจจัยที่สำคัญที่จะนำไปใข้ในการพัฒนาหลักสูตรและการสอน สอดคล้องกับวิชัย ราษฎรสิ 

ร ิ (2526) ที่กล่าวว่าการพัฒนาหลักสูตรจำเป็นต้องมีการสีกษาสำรวจ ว ิเคราะห ์ และวิจัย สภาพพื้น 

ฐานต่าง ๆ เพื่อให้ได้ข้อมูลอย่างเพียงพอที่จะใช้สนับสนุนอ้างอิงในการตัดสินใจดำเนินการพัฒนา 

หลักสูตรให้เกิดผลดีและเหมาะสมยิ่งขึ้น ตังนั้นจึงมีความจำเป็นที่ครูผ ู้สอนต้องมีคว'1มรู้ความเข้า

ใจในวิธีการสีกษาข้อมูลพื้นฐาน เพราะถ้าหากว่าครูผู้สอนมีการสีกษาข้อมูลพื้นฐาน แต่ขาดวิธีการ 

ที่ได้มาซึ่งข้อมูลพื้นฐานที่ถูกต้องและเหมาะสม ก็จะทำให้ข้อมูลที่ได้ใม่ดีพอ ไม่เหมาะลม และได้ข้อ 

มูลเกี่ยวกับความต้องการของท้องถิ่นที่ไม่ตรง หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจึงควรจัดการอบรม ลัมมนา

หรือประชุมเซิงปฏิบัติการเกี่ยวกับวิธีการสีกษาข้อมูลพื้นฐานให้แก่ครูผู้สอน เพื่อให้ครูผู้สอนมี

ความรู้ความเข้าใจและสามารถนำวิธีการสีกษาข้อมูลพื้นฐานต่างๆ ไปสีกษาข้อมูลพื้นฐานได้ถูก

ต้อง และเหมาะสมจะทำให้ได้ข้อมูลตรงตามความต้องการของท้องถิ่น ล่งผลให้การพัฒนาหลัก

สูตรท้องถิ่นมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

2. ด้านการกำหนดความต้องการจำเป็นท้องถิ่น

จากผลการวิจัย พบว่า ครูผู้สอนในโรงเรียนประถมสีกษาลังกัดสำนักงานการประถม 

สีกษาจังหวัดศรีละเกษ มีความรู้ความเข้าใจในด้านการกำหนดความต้องการจำเป็นท้องถิ่น อยู่ใน 

ระดับปานกลาง แสดงว่ามีความต้องการจำเป็นในการพัฒนาอยู่ในระตับปานกลางเซ่นกัน เม่ือ

พิจารณาในรายละเอียดพบว่าครูผู้สอนในโรงเรียนประถมสีกษามีความต้องการจำเป็นในการพัฒนา 

อยู่ในระดับปานกลาง ในเรื่องเหตุผลในการเปรียบเทียบสภาพปัจจุบันผู้เรียนกับเกณฑ์มาตรฐาน

และวัตถุประสงค์ของการสีกษาความต้องการจำเป็นท้องถิ่น ซึ่งผู้วิจัยมีความเห็นว่า ข้อมูลพื้นฐาน 

เกี่ยวกับผู้เรียนเป็นข้อมูลล่วนหนึ่งที'ใชในการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการท้องถิ่น ครูผู้ลอน

อาจจะมีการสีกษาข้อมูลเกี่ยวกับตัวผู้เรียนอยู่ก่อนแล้ว เมื่อมีการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นขึ้นครูผู้ลอน 

ก็ลามารถนำข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับตัวผู้เรียนเหล่านั้นมาเป็นข้อมูลในกำหนดความต้องการจำเป็น 

ท้องถิ่นได้ เพราะตัวผู้สอนเองก็มีความใกล้ชิด สัมผัสชีวิตล่วนหนึ่งของผู้เรียนอยู่ทุกวัน ทำให้

สามารถเข้าใจถึงพัฒนาการของผู้เรียนทั้งในด้านวุฒิภาวะ ลังคม และจิตใจ ทำให้มีความเข้าใจใน 

ตัวผู้เรียนเป็นอย่างดี เมื่อผู้เรียนเกิดปัญหา ครูผู้สอนก็จะค้นหาสาเหตุว่ามาจากอะไร และนำข้อ 

มูลท ี่ค้นพบนั้นมาดำเนินการแก้ปัญหา ซึ่งก ็เป็นการนำข้อมูลมากำหนดว่าท ี'ผ ู้เรียนเป็นอย่างนั้น

เพราะผู้เรียนต้องการได้รับการตอบสนองในเรื่องใด แล้วจึงดำเนินการแก้ไขให้เหมาะสมกับผู้เรียน

เป็นการปฏิบัติที'ครูผู้สอนอาจจะรู้อยู่บ้างแล้วว่า ในการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นนั้น สิ่งหนึ่งที่ควรจะ 

สีกษาก็คือข้อมูลเกี่ยวกับผู้เรียน เพื่อนำข้อมูลเหล่านั้นมากำหนดความต้องการของท้องถิ่น ซ่ึงข้อ



164

มูลเกี่ยวกับผู้เรียนนั้นจะพิจารณาถึงความเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ระดับความยาก-ง่าย ความ 

มาก-น้อย เน ื้อหาสาระและประสบการณ์ ที่สำคัญ คือ เป็นสิงที่ตอบสนองความถนัด ความสนใจ 

ความสามารถของผู้เรียน แม้กระทั่งความต้องการของผู้ปกครอง ท้องถิ่น และประเทศชาติ (วิชัย 

ประสิทธ์วุฒิเวชซ์, 2542 ) และเมื่อได้ความต้องการของท้องถิ่นแล้ว ก ็นำมากำหนดเป็นจุดประสงค์ 

เพื่อให้สนองตอบต่อสภาพปัญหา และความต้องการของท้องถิ่น ซึ่งการกำหนดจุดประสงค์เป็นขั้น 

ตอนที่สำคัญมากขั้นตอนหนึ่ง เพราะจะบอกถึงความมุ่งหวังว่าจะพัฒนาผู้เรียนให้มีค ุณลักษณะ

ความรู้ความสามารถในลักษณะใด (ใจทิพย์ เชื้อรัตนพงษ์, 2539)

3. ด้านการกำหนดจุดประสงค์หลักสูตรรายวิชา

จากผลการวิจัย พบว่า ครูผู้สอนในโรงเรียนประถมคืกษา ลังกัดสำนักงานประถมคืกษา 

จังหวัดศรีสะเกษ มีความรู้ความเข้าใจในต้านการกำหนดจุดประสงค์หลักสูตรรายวิชาอยู่ในระคับ

ปานกลาง แสดงว่ามีความต้องการจำเป็นในการพัฒนาอยู่ในระคับปานกลางเช่นกัน เมื่อพิจารณา 

ในรายละเอียด พบว่า ครูผู้สอนในโรงเรียนประถมคืกษามีความต้องการจำเป็นในการพัฒนามาก

ในเร่ือง องค์ประกอบของจุดประสงค์ ซึ่งผู้วิจัยมีความเห็น1ว่า การที่ครูผู้สอนจะทำการกำหนดจุด 

ประสงค์หลักสูตรรายวิชาไต้นั้น ครูผู้สอนจะต้องมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องขององค์ประกอบของจุด 

ประสงค์มาก่อน จากผลการวิจัยปรากฎว่า ครูผู้ลอนยังขาดความรู้ความเข้าใจ ในเรื่องขององค์ 

ประกอบของจุดประสงค์ ซึ่งอาจมีสาเหตุมาจาก การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในปัจจุบันครูผู้ 

สอนจะสอนโดยยึดจุดประสงค์ในหลักสูตรแม่บทเป็นหลัก จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามที่

จุดประสงค์ไต้กำหนดไว้ ครูผู้สอนอาจจะรู้ว่าในทางปฏิบัติแล้วนั้นจุดประสงค์ในหลักสูตรต้องการให้ 

เกิดอะไรกับผู้เรียน และสามารถวัดไต้อย่างไร แต่โดยทฤษฎีแล้วครูผู้สอนอาจจะยังไม่มีความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับจุดประสงค์ดีพอ ในการกำหนดจุดประสงค์หลักสูตรรายวิชา ครูผู้สอนจึงควร

คืกษาและทำความเข้าใจเกี่ยวกับจุดประสงค์ให้ชัดเจน เมื่อมีการพัฒนาหลักสูตรในส่วนที่ครูต้อง

กำหนดจุดประสงค์จึงจะทำให้ครูผู้สอนลามารถกำหนดจุดประสงค์ให้สอดคล้องกับควมต้องการของ 

ท้องถิ่น คังที่ใจทิพย์ เชื้อรัตนพงษ์ (2539) กล่าวไว้ว่า ในการกำหนดจุดประสงค์ต้องกำหนดอย่าง 

ชัดเจน เหมาะสมและสอดคล้องกับปรัชญาและค่านิยมของลังคม สภาพปัญหาและความต้องการ 

ของลังคมและผู้เรียน ตลอดจนมีความสมดุลระหว่างความรู้และทักษะหรือระหว่างทฤษฎีกับ
การปฏิบัติ และสเปนเชอร์ (อ้างถึงใน มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 1 2536) กล่าวไว้ว่า 

จุดประสงค์การคืกษาไม่ว่าจะเป็นจุดประสงค์ระดับวิชา ระดับรายวิชา ระดับหลักสูตร หรือระดับ 

ใดๆ ก็ตาม จะประกอบด้วย 2 ส่วน คือ ส่วนที่เป็นเนื้อหา และส่วนที่เป็นพฤติกรรมการเรียนรู้ ดัง 

นั้นจะเห็นได้ว่า ในการจัดทำคำอธิบายรายวิชา หรือคำอธิบายรายวิชาเพิ่มเติม การกำหนดจุด
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ประสงค์หลักสูตรรายวิชาจึงเป็นสิงที่สำคัญมาก เพราะเห็นการกำหนดสิ่งที่ต้องการให้เกิดกับผู้เรียน 

เมื่อเรียนจบวิชานั้นๆ และการได้มาซึ่งจุดประสงค์นั้นๆ ได้มาจากการศึกษๆและวิเคราะห์ข้อมูลพื้น 

ฐานต่างๆ และจุดประสงค์ยังเป็นตัวกำหนดเนื้อหาสาระ กิจกรรมการเรียนการสอน และวิธีการ 

ประเมินผลอีกด้วย (ใจทิพย์ เชื้อรัตนพงษ์ 1 2539) จึงถือไต้ว่าจุดประสงค์หลักสูตรรายวิชามีความ 

สำคัญอย่างยิ่ง ตังท่ี วิชัย ประสิทธ์วุฒิเวชช์ (2542) กล่าวไว้ว่า การกำหนดจุดมุงหมายของ

หลักสูตรเป็นขั้นตอนแรกและมีความสำคัญต่อการพัฒนาหลักสูตร เนื่องจากในสำตับต่อไปต้อง

อาคัยจุดมุ่งหมายของหลักสูตรเป็นตัวกำหนด ซึ่งจุดมุ่งหมายทั่วไปในระดับชาติที่เป็นจุดมุ่งหมาย

ของการศึกษาในระดับหลักสูตรเรียกว่าจุดมุ่งหมายหลักสูตร

4. ด้านการกำหนดเนื้อหาวิชา

จากผลการวิจัย พบว่า ครูผู้สอนในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสำนักงานการประถม 

ศึกษาจังหวัดศรีสะเกษ มีความรู้ความเข้าใจในด้านการกำหนดเนื้อหาวิชาอยู่ในระดับมาก แสดงว่า 

มีความต้องการจำเป็นในการพัฒนาอยู่ในระดับน้อย เมื่อพิจารณาในรายละเอียดปรากฏว่า ครูผู้ 

สอนมีความต้องการจำเป็นในการพัฒนาในเรื่อง วิธีการเลือกเนื้อหาวิชาอยู่ในระดับปานกลาง อาจ 

เป็นเพราะว่า ถึงแม้ครูผู้สอนจะมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องของการกำหนดเนื้อหาวิชาอยู่มาก แต่ครู 

ผู้สอนก็มีความต้องการจำเป็นในการพัฒนาตนเองในเรื่องของวิธีการเลือกเนื้อหาวิชาเพราะการ 

เลือกเนื้อหาวิชาเข้ามาบรรจุในหลักสูตรนั้น จะต้องเลือกเนื้อหาสาระให้สอดคล้องกับจุดประสงค์

ความต้องการ และความสนใจของผู้เรียน ซึ่งเนื้อหาวิชาจะทำให้การเรียนการสอนบรรลุตาม

จุดประสงค์ที่หลักสูตรกำหนดไว้ หากครูผู้สอนมีความรู้ในเรื่องของวิธีการเลือกเนื้อหาวิชาให้เหมาะ 

สมกับผู้เรียนและความต้องการของท้องถิ่นไม่เพียงพอ อาจจะทำให้การพัฒนาหลักสูตรไม,เป็นไป

ตามความต้องการของท้องถิ่น ดังที่วิชัย ประสิทธี้วุฒิเวชช์(2542) กล่าวไว้ว่า ผู้สอนบางคนยอม 

รับว่าหลักสูตรเป็นสิ่งสำคัญ ต้องดำเนินการให้ได้ดังจุดมุ่งหมายและจุดประสงค์ต่างๆ ของหลักสูตร 

เห็นความสำคัญของการพัฒนาหลักสูตร โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้วยวิธีการปรับคำอธิบายรายวิชา/คำ 

อธิบายรายวิชาให้มีความเหมาะสมกับสภาพท้องถิ่นมากยิ่งชื้น แต่มีปัญหาที่ไม่ทราบวิธีการพัฒนา 

และไม่มีความมั่นใจในการพัฒนา ดังนั้นในการกำหนดเนื้อหาวิชา ครูผู้สอนจึงควรกำหนดเนื้อหา 

วิชาให้สอดคล้องกับจุดประสงค์ สอดคล้องกับความต้องการ ความสนใจของผู้เรียน และท้องถิ่น ซ่ึง 

ครูผู้สอนสามารถจัดกระทำได้โดยการจัดทำคำอธิบายรายวิชาของกลุ่มประสบการณ์หรือรายวิชา 

ต่างๆ ที่มีอยู่ในหลักสูตรประถมศึกษาที่ระบุเนื้อหาสาระและประสบการณ์ไว้กว้างๆ เพ่ือให้ท้องถิ่น 

สามารถกำหนดรายละเอียดของเนื้อหาให้สอดคล้องกับสภาพของท้องถิ่นได้ด้วยการเพิ่ม หรือปรับ 

ได้ตามความเหมาะสม ดังท่ี วิชัย ประสิทธึ๋วุฒิเวชซ์ (2542) กล่าวไว้ว่า ท้องถิ่นสามารถจัดทำคำ 

อธิบายรายวิชาในกลุ่มประสบการณ์ต่างๆ เพิ่มเติมในกรณีที่พบว่า เนื้อหาสาระและประสบการณ์ที่
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ต้องการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้นั้นไม่ปรากฏในหลักสูตร โดยเฉพาะในกลุ่มวิชาการงานและพื้นฐานอาชีพ 

ทังนี้โยไม่ทำให้จุดประสงค์และคาบเวลาเรียนที่กำหนดไว้ในโครงสร้างเปลี่ยนแปลงไป และในการ

กำหนดเนื้อหาวิชาควรเลือกเนื้อหาวิชาโดยวิธีการที่ได้มาซึ่งเนื้อหาวิชาที่เหมาะสมและสอดคล้องทับ 

จ ุดประสงค ์ ความต้องการ ความสนใจของผู้เรียน และของท้องถิ่น ซึ่งสุมิตร คุณานุกร (2518) 

กล่าวไว้ว่า ในการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นการเลือกเนื้อหาวิชามากำหนดไว้ในหลักสูตรมีวิธีการอยู่ 

4 ว ิธ ี คือ การใช้ความคิดเห็นตัดสินใจ การทดลอง การวิเคราะห์ และการใช้ความคิดเห็นล่วนรวม 

ตังน ั้นหากครูผ ู้สอนขาดความรู้ความเช ้าใจในวิธ ีการที่จะได้มาซึ่งเน ื้อหาที่เหมาะลมและสอดคล้อง 

ทับความต้องการของท้องถิ่น ก็อาจทำให้หลักสูตรนั้นๆ ไม่สนองตอบสภาพ ปัญหา และความ 

ต้องการที่ท้องถิ่นนั้นๆ กำลังเผชิญอยู่ หน่วยงานที่เกี่ยวช้องจึงควรล่งเสรีมโดยจัดให้มีการอบรม

การประชุมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวทับวิธีการเลือกเนื้อหาวิชาให้แก่ครูในลังทัดเพื่อให้สามารถนำไปใช้ใน 

การพิจารณาคัดเลือกเนื้อหาวิชาให้เหมาะสมทับผู้เรียนและความต้องการของท้องถิ่นได้

5. ด้านการกำหนดกิจกรรม

จากผลการวิจัย พบว่า ครูผู้สอนในโรงเรียนประถมคืกษา ลังทัดสำนักงานการประถม 

คิกษาจังหวัดศรีสะเกษ มีความรู้ความเช้าใจในด้านการกำหนดกิจกรรมอยู่ในระตับมาก แสดงว่ามี 

ความต้องการจำเป็นในการพัฒนาอยู่ในระดับน้อย เมื่อพิจารณาในรายละเอียด พบว่า ครูผู้สอนมี 

ความต้องการจำเป็นในการพัฒนาในเรื่อง หลักการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน อยู่ในระดับปาน 

กลาง ซึ่งผู้วิจัยมีความเห็นว่า พฤติกรรมในการจัดการเรียนการสอนของครูผู้ลอนจะยึดตัวผู้

ลอนเป็นหลัก ถึงแม้จะมีการเปลี่ยนแปลงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์

กลาง แกทักษะกระบวนการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบให้แก่ผู้เรียน และให้ผู้เรียนแกปฏิบัติควบคู่ไป 

ทับการเรียนเนื้อหา (สำนักงานคณะกรรมการการประถมคิกษาแห่งชาติ,2536 ก.) ก็ตาม แต่ในทาง 

ปฏิบัติแล้วครูผู้สอนยังไม,มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียนการสอนแต่อย่างใด ยังคงยึดตัวเอง 

เป็นหลัก แม้ว่าหน่วยงานที่เกี่ยวช้องจะจัดทำเอกสารเผยแพร่ หรือจัดให้มีการอบรมให้แก'ครูผู้

สอนและบุคลากรที่เกี่ยวช้อง แต่ครูผู้สอนส่วนใหญ่ซึ่งมีประสบการณ์ในการสอนมากกว่า 15 ปีก็ 

ยังไม่มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม ทั้งนื้อาจเนื่องมาจากครูผู้สอนไม่ตระหนักถึงความสำคัญของการ 

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนได้วางแผน เลือก ตัดสินใจ และลงมือปฏิบัติด้วยตน 

เองโดยมีครูคอยให้คำปรึกษา (สำนักงานคณะกรรมการการประถมคิกษาแห่งชาติ,2536 ก.) เม่ือ 

ครูผู้สอนไม่เห็นความสำคัญ ก็เป็นการยากที่จะทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในการจัดการ

เรียนการสอน ซึ่งจะส่งผลให้ครูผู้สอนขาดความรู้ความเช้าใจและขาดทักษะในการกำหนดกิจกรรม 

ให้เหมาะลมทับผู้เรียนและขาดความสอดคล้องทับจุดประสงค์ของหลักสูตร เพราะการที่ครูผู้สอนจะ 

สามารถกำหนดกิจกรรมได้นั้น ครูผู้สอนต้องมีความรู้ความเช้าใจและตระหนักถึงความสำคัญของ
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การจัดก ิจกรรมการเร ียนการสอนก่อน คร ูผ ู้สอนจึงจะสามารถกำหนดก ิจกรรมท ี่เหมาะสมและสอด 
คล ้องก ับความต ้องการของผ ู้เร ียน และท ี่สำค ัญสอดคล้องก ับจ ุดประสงค ์การเร ียนร ู้ท ี่หล ักส ูตร
กำหนดไว้ว ่าต ้องจ ัดก ิจกรรมการเร ียนการสอนวิธ ีใด ม ีขอบข ่ายเน ื้อหาท ี่จะต ้องเร ียนร ู้หร ือแกท ักษะ 
อะไรบ้าง และต ้องการให ้ผ ู้เร ียนม ีพฤต ิกรรมทั้งในต้านท ักษะ เจตคต ิ และกระบวนการอะไรบ้าง
(วิชัย ประสิทธี้ว ุฒ ิเวชซ์, 2542) หน ่วยงานท ี่เก ี่ยวข ้องจ ึงควรสร้างความตระหน ักให ้เก ิดแก ่คร ูผ ู้สอน 
ให ้คร ูผ ู้สอนเห ็นความสำค ัญของการจ ัดก ิจกรรม ซ ึ่งจะช ่วยส ่งผลให ้คร ูผ ู้สอนสามารถกำหนดกิจกรรม 
ให ้เหมาะสม และสอดคล้องก ับจ ุดประสงค์ของหลักส ูตรและเหมาะสมกับผ ู้เร ียนไต ้

6. ด้านการกำหนดคาบเรียน

จากผลการวิจัย พบว่า ครูผู้สอนในโรงเรียนประถมสืกษา ลังกัดสำนักงานการประถม 
สืกษาจังหวัดศรีสะเกษ มีความรู้ความเข้าใจในด้านการกำหนดคาบเรียนอยู่ในระดับปานกลาง
แสดงว่า มีความต้องการจำเป็นในการพัฒนาอยู่ในระคับปานกลาง เซ่นกัน เมื่อพิจารณาในราย 
ละเอียดพบว่า ครูผู้สอนมีความต้องการจำเป็นในการพัฒนาในเร่ืองการกำหนดคาบเรียนอยู่ใน
ระดับมาก ซ่ึงผู้วิจัยมีความเห็นว่า การท่ีครูผู้สอนมีความต้องการในเร่ืองน้ีมาก เน่ืองมาจากในการ 
จัดการเรียนการสอน ครูผู้สอนจะยึดหลักสูตรแม่บทท่ีได้มีการกำหนดคาบเรียนไว้แล้วเป็นหลัก ครูผู้ 
สอนควรสืกษาหลักสูตรแม่บทให้เข้าใจ สืกษาว่าในการจัดทำคำอธิบายรายวิชา หรือการจัดทำคำ 
อธิบายรายวิชาเพิ่มเติม ในส่วนของการกำหนดคาบเวลาเรียนหลักสูตรกำหนดให้จัดกระทำได้ภาย 
ใต้เง่ือนไขใด เพราะการกำหนดคาบเรียนจะมีความสำคัญมากทำให้ครูผู้สอนทราบว่ากิจกรรมการ 
เรียนการสอนในแต่ละเน้ือหา ควรจะใช้ระยะเวลาในการดำเนินการสอนเท่าใด ท้ังยังสามารถ
กำหนดคาบเรียนในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติได้เหมาะสมกับผู้เรียน และช่วยให้ครูผู้สอนสามารถ 
วางแผนการสอนไว้ล่วงหน้าให้เหมาะสมกับระยะเวลาท่ีกำหนดในแต่ละภาคเรียนหรือปีการสืกษาไต้ 
อย่างเหมาะสม ซ่ึงการกำหนดคาบเรียนน้ันจำนวนคาบเรียนท่ีกำหนดในระดับประถมสืกษาจะต้อง 
ไม่ทำให้คาบเวลาเรียนสำหรับกลุ่มประลบการณ์ / หน่วยย่อยท่ีมีอยู่เปล่ียนแปลงไป (กรมวิชาการ, 
2536) และในการกำหนดคาบเรียนของรายวิชาน้ัน มักถือเอาโครงสร้างของหลักสูตรแม่บทและ
ปริมาณของเน้ือหาท่ีผู้เรียนจะต้องเรียนเป็นเคร่ืองกำหนด (ใจทิพย์ เช้ือรัตนพงษ์ ,2539) ดังน้ันครู 
ผู้สอนจึงควรสืกษาหลักสูตรแม่บทให้เข้าใจอย่างถ่องแท้ วิเคราะห์หลักสูตรแม่บทเพ่ือกำหนดคาบ
เวลาเรียนให้เหมาะลมกับเน้ือหาและกิจกรรม และควรสืกษาเอกสาร เข้ารับการอบรม ลัมมนา
ต่าง  ๆ ท่ีหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องได้จัดทำและเผยแพร่ให้แก่ครูผู้สอนและบุคลากรในลังกัด เพ่ือให้มี
ความรู้ความเข้าใจและสามารถกำหนดคาบเลาเรียนได้อย่างเหมาะสม
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7. ด ้านการจัดทำแผนการสอน และค ู่ม ึอคร ู

จากผลการวิจัย พบว่า ครูผู้สอนในโรงเรียนประถมดีกษา สังกัดสำนักงานการประถม 
ดีกษาจังหวัดศรีสะเกษ มีความรู้ความเข้าใจในด้านการจัดทำแผนการสอน และคู่มือครู อยู่ใน
ระดับมาก แสดงว่ามีความต้องการจำเป็นในการพัฒนาอยู่ในระดับน้อยเม่ือพิจารณาในรายละเอียด 
พบว่า ครูผู้สอนมีความต้องการจำเป็นในการพัฒนาในเรื่องการวัดผลประเมินผลแผนการสอน 
อยู่ในระดับมาก ซ่ึงผู้วิจัยมีความเห็นว่า ในเรองการจัดทำแผนการสอน ถึงแม้ครูผู้สอนจะมีการจัด 
ทำแผนการสอนอยู่เป็นประจำ มีการเตรียมการสอน และดำเนินการลอนตามแผนท่ีวางไว้แต่เม่ือมี 
การวัดผลประเมินผล ครูผู้ลอนจะวัดผลประเมินผลในส่วนของผู้เรียนเท่าน้ัน และเป็นการวัดผล
ประเมินผลผู้เรียนเพ่ือดูว่าผู้เรียนผ่านเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้หรือไม่ แต่ไม่มีการวัดผลประเมินผลผู้เรียน 
และครูผู้สอนเพ่ือปรับปรุงแก้ไขแผนการสอนให้มีคุณภาพดีข้ึน ท้ังน้ีอาจเป็นเพราะครูผู้สอนไม่เห็น
ความสำคัญของการวัดผลประเมินผลเพ่ือปรับปรุงแผนการสอน เพียงแต่มีการวัดผลประเมินผล
เพียงเพ่ือประเมินและตัดสินผู้เรียนเท่าน้ัน ซ่ึงหากครูผู้สอนมีการประเมินผลแผนการสอนก่อนท่ีจะ 
นำแผนการสอนไปใช้ จะช่วยให้ครูผู้ลอนสามารถนำผลท่ีประเมินน้ันมาปรับปรุงแก้ไขแผนการสอน 
เพ่ือให้มีคุณภาพดีย่ิงข้ึน อันจะส่งผลต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในคร้ังต่อไป ดังท่ีใจทิพย์ 
เช้ือรัตนพงษ์ (2 5 3 9 )  กล่าวไว้ว่า ก่อนท่ีจะนำแผนการสอนไปใช้ครูควรจะมีการตรวจสอบหรือ
ประเมินก่อนว่า แผนการลอนท่ีจัดทำหรือยกร่างข้ึนน้ัน ดีแล้วหรือมีส่ิงใดท่ีต้องปรับปรุงแก้ไขเพ่ิม
เติม เพ่ือให้แผนการสอนมีความสมบูรณ์ย่ิงข้ึน โดยครูอาจให้ผู้เช่ียวชาญด้านแผนการสอน หรือ
ครูผู้ลอนกลุ่มวิชา / กลุ่มประลบการณ์เดียวกันประมาณ 3  -  4 คน ร่วมกันประเมินแผนการสอนก็ได้

8. ด้านการใชพีอการสอน

จากผลการว ิจ ัย  พบว่า ครูผ ู้สอนในโรงเรียนประถมดีกษา ส ังก ัดสำน ักงานการประถม 
ด ีก ษ าจ ังห ว ัดศร ีล ะเก ษ  ม ีความร ู้ความเช ้าใจใน ด ้านการใช ้ส ื่อการสอน  อย ู่ในระด ับปานกลาง
แสดงว ่าม ีความต ้องการจำเป ็นในการพ ัฒ นาตนเอง อย ู่ในระด ับปานกลางเช ่นก ัน เม ื่อพ ิจารณ าใน  
รายละเอ ียด  พบว่า คร ูผ ู้สอนม ีความต ้องการจำเป ็นในการพ ัฒ นาตนเอง ในเร ื่องความหมายของ 
ส ื่อการลอน อยู่ในระด ับมาก ซ ึ่งผ ู้ว ิจ ัยม ีความเห ็นว ่า ครูผ ู้สอนมีความรู้ในเรื่องน ี้น ้อย อาจเป ็น
เพ ราะว ่า คร ูผ ู้ส อน ม ีความร ู้ความ เช ้าใจใน การจ ัดท ำส ื่อการเร ียน การส อน ใน เช ิงป ฏ ิบ ัต ิม ากกว ่า
ทฤษฏี เพราะครูผ ู้สอนต้องคล ุกคล ีอย ู่ก ับการจ ัดก ิจกรรมการเร ียนการสอนท ี่ต ้องม ีส ื่อการสอน
ประกอบ ทำให ้ม ีความรู้ความเช ้าใจในเร ื่องของส ื่อการสอนในเช ิงปฏ ิบ ัต ิอย ู่ในระด ับมาก แต ่ครูผ ู้
สอนกล ับไม ่ม ีความร ู้ความเช ้าใจทฤษฏ ีในการจ ัดทำส ื่อการสอน ในเร ื่องของความหมายของส ื่อ
การสอน คร ูผ ู้สอนควรด ีกษาเพ ื่อให ้ม ีความร ู้ความเช ้าใจถ ึงความหมายของส ื่อการลอนเพ ื่อจะได ้จ ัด
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ทำล่ือการสอนข้ึนมาใช้ให้เหมาะสมกับผู้เรียนได้ ในการจัดทำล่ือการสอนครูผู้สอนต้องคิกษาและทำ 
ความเข้าใจ แนวคิด ปรัชญา จุดหมาย หลักการและโครงสร้างของหลักสูตรอย่างละเอียด เพ่ือจะ 
ได้มองเห็นทิศทางของหลักสูตรแม่บทอย่างชัดเจนก่อนจึงจะสามารถกำหนดส่ือการเรียนการสอนได้ 
(สำนักงานคณะกรรมการการประถมคิกษาแห่งชาติ,2 5 3 4 )  ล่ือการเรียนการสอนจึงมีความสำคัญ
ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างย่ิง เพราะล่ือจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ เข้าใจบท
เรียนได้ง่ายข้ึน และช่วยให้จำล่ืงท่ีเรียนได้อย่างแม่นยำ (กิดานันท์ มะลิทอง, 2 5 4 0 )  ครูผู้สอนจึงต้อง 
มีความรู้ความเข้าใจในเร่ืองของล่ือการสอนอย่างแท้จรีงจึงจะจัดทำล่ือการสอนให้เหมาะสมกบบท 
เรียนและผู้เรียนได้ ซ่ึงถ้าหากครูผู้สอนไม่มีความรู้ ก็อาจทำให้ครูผู้สอนดำเนินการใช้ล่ือการลอนกับ 
ผู้เรียนได้ไม่ถูกต้อง และไม่เหมาะสม ดังน้ันในการดำเนินการจัดทำล่ือการสอนข้ึนมาใช้ ครูผู้สอน 
จึงควรคิกษาในเร่ืองของความหมายของล่ือการลอนให้ถูกต้องมีความรู้ความเข้าใจในเร่ืองของความ 
หมายและความสำคัญของล่ือการสอน ดังงานวิจัยของวิจิตร ไชยคิลป๋ ( 2 5 3 6 )  พบว่า ครูผู้ลอนยัง 
ไม่มีการจัดทำส่ือการสอนข้ึนใหม่ ท้ังน้ีเน่ืองจากขาดเอกสารและแหล่งความรู้ ดังน้ันหน่วยงานท่ี
เก่ียวข้องจึงควรได้มีการจัดการอบรม ลัมมนาหรีอประชุมเซิงปฏิบัติการในการให้ความรู้และทักษะ 
ในการจัดทำล่ือการสอนให้แก่ครูผู้สอน เพ่ือให้ครูผู้สอนได้มีความรู้และทักษะในการจัดทำส่ือการ
สอนใหม่  ๆข้ึนมาใช้

8. ด ้านการทดลองใช ้และการปรับปรุงเปล ี่ยนแปลงหลักส ูตร

จากผลการว ิจ ัย  พบว่า ครูผ ู้สอนในโรงเรียนประถมคิกษา ล ังก ัดสำน ักงานการประถม 
ค ิกษาจ ังห ว ัดศร ีสะเกษ ม ีความรู้ความเข ้าใจในด ้านการทดลองใช ้และการปรับปรุงเปล ี่ยนแปลง
หลักส ูตรอยู่ในระดับมาก แสดงว่า ม ีความต ้องการจำเป ็นในการพ ัฒ นาอย ู่ในระด ับน ้อย ซ ึ่งผ ู้ว ิจ ัยม ี 
ความเห ็นว ่า การท ี่คร ูผ ู้สอนม ีความต ้องการจำเป ็นในการพ ัฒ นาตนเองในเร ื่องของการทดลองใช ้
และการปรับปรุงเปล ี่ยนแปลงหลักส ูตรอยู่ในระดับน ้อย เป ็น เพราะคร ูผ ู้สอนม ีความร ู้ความเข ้าใจใน 
เร ื่องของการทดลองใช ้และการปรับปรุงเปล ี่ยนแปลงหลักส ูตรอยู่แล ้ว เพราะในทางปฏ ิบ ัต ิแล ้วคร ู
ผ ู้สอนอาจจะม ีการดำเน ินการพ ัฒนาหลักส ูตรท ้องถ ิ่นโดยไม ่ร ู้ต ัว เช่น การปรับเน ื้อหาให ้สอดคล้อง 
กับท้องถิ่น ครูผ ู้สอนก็อาจจะดำเน ินการในล่วนที่ตนเองได้ปรับ และมาทำการประเม ินเพ ื่อปรับปรุง 
ว่าท ี่ตนเองได้ปรับนั้นควรจะมีการเปลี่ยนแปลงหรือแกไขตรงไหนบ้าง ส ิ่งเหล ่าน ี้คร ูผ ู้สอนอาจจะย ังไม, 
เข ้าใจว ่าท ี่ตนได้ปฏ ิบ ัต ิอย ู่น ั้น  เป ็นการดำเน ินการทดลองใช ้และการปรับปรุงเปล ี่ยนแปลงหลักส ูตร 
เพราะเป ็นการดำเน ินการท ี่ไม,เป็นระบบหรือเป็นขั้นตอนที่ไม่เด ่นชัด ซึ่งเป ็นสาเหตุหนึ่งท ี,ทำให ้ครูผ ู้
สอนม ีความร ู้ความเข ้าใจในด ้านน ี้อย ู่ในระด ับมาก ด ังงานวิจ ัยของ มณทิ'ชา ชนะลิทธิ้ (2539) พบ 
ว่า ม ีการใช ้หล ักส ูตรและติดตามผลการใช ้หล ักส ูตรโดยวิธ ีการพ ูดค ุย และล ังเกตการสอน และได้มี
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การประเมินผลหลักสูตรโดยครูผู้สอน โดยพิจารณาจากผลการปฏิบัติและผลงานของผู้เรียน ด้วย
การลังเกต ซ่ึงเป็นการประเมินผลในลักษณะการประเมินผลลัมถูทธ้ิผลของหลักสูตร และได้นำผล 
การประเมินมาปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร โดยในส่วนของครูผู้สอนได้มีการดำเนินการโดยการปรับปรุง 
แก้ไขจากล่างส่บน คือ การให้ครูผู้สอนดำเนินการปรับปรุงแก้ไขโดยตรง

ข ้อเสนอแนะ

ข ้อเสนอแนะเก ี่ยวก ับงานวิจ ัยในครั้งน ี้

ล ่าน ักงานการประถมสิกษาจังหวัด/ ล ่าน ักงานการประถมสืกษาอำเภอ

1. ควร'จัด'ให้มีก่ารอบรม สัมมนา หรือประชุมเชิงปฏิบัติการให้แก,ผู้บริหารโรงเรียน
ครูผู้สอน และบุคลากรท่ีเก่ียวข้อง เก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของท้องถ่ิน ซ่ึงครู 
ผู้สอนควรเน้นในเร่ืองท่ีมีความต้องการอยู่ในระดับปานกลางคือ หลักสูตรและการคืกษาข้อมูล
พื้นฐาน,การกำหนดความต้องการจำเป็นท้องถ่ิน,กำหนดจุดประสงค์หลักสูตรรายวิชา,การกำหนด 
คาบเรียน และการใช้ส่ือการสอน เพ่ือให้ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจย่ิงข้ึน และสามารถดำเนิน 
การพัฒนาหลักสูตรได้อย่างถูกต้อง

2. ควรนิเทศติดตามการดำเนินการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของท้องถ่ินอย่าง
สม่ําเสมอ เพ่ือให้ครูมีความรู้ความเข้าใจ และสามารถดำเนินการพัฒนาหลักสูตรท้องถ่ินได้อย่าง
ถูกต้อง

โรงเรียน

1. ผู้บริหารโรงเรียนควรให้การส่งเสริม สนับสนุน ให้ครูผู้สอนในโรงเรียนประถมคืกษา
ได้ม ีโอกาสเข้าร ับการอบรม ล ัมมนา หร ือประช ุมเช ิงปฏ ิบ ัต ิการเก ี่ยวก ับการพ ัฒ นาหล ักส ูตรตาม
ความต ้องการของท ้องถ ิ่นท ี่หน ่วยงานท ี่เก ี่ยวข ้องจ ัดข ึ้น

2. คร ูผ ู้สอนควรพ ัฒนาตนเอง โดยการค ืกษาและท ำความเข ้าใจ เก ี่ยวก ับ การพ ัฒ น า 
หล ักส ูตรตามความต ้องการของท ้องถ ิ่น  โดยค ืกษ 'า1จากเอกสาร ตำรา หร ือค ู่ม ือครูท ี่หน ่วยงานท ี่เก ี่ยว 
ข ้องจ ัดทำข ึ้น  เพ ื่อให ้ม ีความร ู้ความเข ้าใจให ้มากย ิ่งข ึ้น

3. ครูผ ู้สอนควรเช ้ารับการอบรม ล ัมมนา หร ือประช ุมเช ิงปฏ ิบ ัต ิการเก ี่ยวก ับการพ ัฒ นา 
หล ักส ูตรตามความต ้องการของท ้องถ ิ่น  ท ี่หน ่วยงานท ี่เก ี่ยวช ้องจ ัดฃ ึน
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ข้อเสนอแนะฟ้าหรับงานวิจ ัยครั้งต ่อไป

1. ควรมีการสืกษาความต้องการจำเป็นในการพัฒนาตนเองของครูผู้สอนเกี่ยวกับ 
ลักษณะของการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของท้องถ่ินอีก 4 ลักษณะ ซ่ึงได้แก่ การปรับ 
กิจกรรมการเรียนการสอนหรือกิจกรรมเสรม 1 การปรับรายละเอียดของเน้ือหา 1 การปรับปรุงและ 
เลือกใช้ล่ือการเรียน และการจัดทำล่ือการเรียนข้ึนใหม่ ในโรงเรียนประถมสืกษา ลังกัดสำนักงาน 
การประถมสืกษๆจังหวัดศรีสะเกษ

2. ควรมีการสืกษาความต้องการจำเป็นในการพัฒนาตนเองของครูผู้สอนเก่ียวกับการ 
พัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของท้องถ่ินในโรงเรียนประถมสืกษาในจังหวัดอ่ืน


	บทที่ 5 สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ
	สรุปผลการวิจัย
	อภิปรายผลการวิจัย
	ข้อเสนอแนะ


