
วธดาเนนการวจย

การวิจัยน้ีเป็นการวิจัยเซิงพรรณา (Descriptive Research) เพ่ือศึกษาและฟรียบ 
เทียบการพัฒนาตนเองด้านการเรียนการลอนของครุโรงเรียนผู้ใหญ่ ระดับมัธยมศึกษาตอนตน
กรุงเทพมหานคร ตามการรับเชองตนเอง และผู้บรีหารโรงเรียนโดยมีข้ันตอนในการดำเนินงานดังน้ี

วิธึคำเปิบการวิจัย
การวิจัยคร้ังน้ีมีข้ันตอนในการวิจัยดังน้ี

1. ศึกษาข้อ!เลเบ้ืองต้นจากเอกลารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง
2. กำหนดประซากร และกลุ่มตัวอย่างในการศึกษา
3. กำหนดเคร่ืองมือและการลรีางเคร่ืองมือท่ีใข้ในการวิจัย
4. เก็บรวบรวมข้อ^ล วิเคราะห์ข้อยุล และการเลนอผลการวิเคราะห์ข้อยุล

ศึกษาเอกลารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง
1. ศึกษาลภาพป็ญหาท่ีเกิดจากการเรียนการลอนในโรงเรียนผู้ใหญ่ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

กรุงเทพมหานคร
2. ศึกษาเอกลารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกบการพัฒนาตนเองของครุโรงเรียนผู้ใหญ่
3. ศึกษาการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนผู้ใหญ่ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

กรุงเทพมหานคร
4. ศึกษาเอกลารของกรมการศึกษานอกโรงเรียน ท่ีเก่ียวดับ หลักสูตร การลอน ล่ือและการ 

จัดผลประเมินผล
5. ศึกษาเอกสารของกรมวิชาการ ด้านหลักสูตร การจัดผลและประเมินผล
6. ศึกษาเอกลารของลำนกพัฒนาชุมชน กรุงเทพมหานคร ด้านการลอน ด้านล่ือ
7. การกำหนดเก่ียวดับประชากร
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ประซากรทใ!n นการวิจัย

ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังน้ีประกอบด้วย ประชากร 2 กลุ่มคอ ครุผู้สอน และ 
ผู้บริหารโรงเรียน ในโรงเรียนผู้ใหญ่ท่ีใ'รสถานท่ีของโรงเรียนจังกัด กรุงเทพมหานครเป็นสถานศึกษา 
และใ'รครุท่ีจังกัดกรุงเทพมหานครเป็นผู้ลอน จำนวนโรงเรียนท้ังหมด 41 โรง ผู้บริหาร 41 คน ครุ 
ผู้ลอน 507 คน รวมประชากรท้ังล้ิน 548 คน

ก ล ุแ่ ต'วอย่างที่ใ!ทบการวิจัย
1. ผู้บริหารโรงเรียนมี 41 แพ่ง จากดุนย'การศึกษานอกโรงเรียนกรุงเทพมหานครท้ัง 

4 ดุนย์ จำนวน 41 คน
2. ครุผู้สอนในโรงเรียนผู้ใหญ่ ผู้วิจัยได้กำหIเดชนาดกลุ่มตัวอย่าง โดยใช้ตาราง 

ลำแจท่ีระดับความเช่ือมน เอยละ 95 ได้กลุ่มตัวอย่างจำนวน 286 คน (Taro Yamane ช้างใน 
ศึริจักษณ์ สุวรรณวงศ์, 2538 ) โดยทำการลุ่มอย่างง่ายจากดุนยการศึกษานอกโรงเรียนกรุงเทพ- 
มหานครท้ัง 4 ดุนย์ ได้กลุ่มตัวอย่างดังน้ี

ดุนยการศึกษานอกโรงเรียนกรุงเทพมหานคร 1 ประชากร 81 คน กลุ่มตัวอย่าง 46 คน 
ดุนย'การศึกษานอกโรงเรียนกรุงเทพมหานคร 2 ประชากร 185 คน กลุ่มตัวอย่าง 104 คน 
ดุนย'การศึกษานอกโรงเรียนกรุงเทพมหานคร 3 ประชากร 121 คน กลุ่มตัวอย่าง 68 คน 
ดุนย'การศึกษานอกโรงเรียนกรุงเทพมหานคร 4 ประชากร 120 คน กลุ่มตัวอย่าง 68 คน 

รวมท้ังส้ิน ประชากร 507 คน กลุ่มตัวอย่าง 286คน

เคร ี่องรอท ี่ใ!ทบการวิจัย
เคร่ืองมีอท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังน้ีประกอบด้วยแบบลอบถาม ครุผู้ลอน และผู้บริหาร ท่ีผู้วิจัย 

สร้างข้ึนเอง โดยอาดัยการลร้างแบบลอบถามจากตำรา เอกสาร หนังลือ และรายงานผลงานวิจัยท่ี 
เก่ียวช้องกับการจัดการศึกษานอกโรงเรียน ด้วยวิธีเรียนแบบช้ันเรียน และการพฒนาตนเองของครุ 
ผู้สอน ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น แบบสอบถามเฝงออกเป็น 3 ตอน คือ
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ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ 
สถานภาพสมรส ประสบการณ์การทำงาน คุณจุฒิทางการศึกษา และการผ่านการอบรมครุ เป็น 
แบบสำรวจรายการ ( Check List) จำนวน 6 ข้อ

ตอนท่ี 2 เป็นแบบลอบถามการพัฒนาตนเองของครุโรงเรียนผู้ใหญ่ ระดับมัธยมศึกษา 
ตอนต้น กรุงเทพมหานคร โดยเป็นคำถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า ( Rating Scale ) ในด้าน 
หลักสูตร 12 ข้อ ด้านการสอน 15 ข้อ ด้านส่ือ 11 ข้อ ด้านการ'วัดผลประเมิใÀผล 12 ข้อ

ในการสร้างแบบสอบถามผู้วิลัยได้ดำเนินการสร้างเคร่ืองมือตามข้ันตอน ดังน้ี
1. การสร้างเคร่ืองมือในการวิลัยคร้ังน้ีผู้วิลัยได้ศึกษาด้นคว้าจาก เอกสารตำรา 

สิ'งพิมพ์ หลักสูตร หนังสอ และงานวิลัยท่ีเก่ียวข้อง นอกจากน้ียังได้ ลัมภาษณ์ และชักถาม ผู้มื 
ประลบการณ์ ในการสอน และผู้บริหารงานในโรงเรียนผู้ใหญ่ เพ่ีอนำมาใข้เป็นแนวทางในการสร้าง 
ข้อคำถามในแต่ละด้าน

2. ผู้วลัยได้ศึกษาแนวคิด หลักการ และการเรียนการลอนในโรงเรียนผู้ใหญ่ 
ด้านหลักสูตร การลอน ส่ือ และการวดผลประเมินผล แผนพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน ฉบับท่ี 8 
จากกรมการศึกษานอกโรงเรียน นำมาสรุปกรอบความคิดหลักท่ีจะใข้ในการวิลัยและกำหนดขอบเขต 
เน้ือหาในแบบสอบถาม

3. เสนอแบบสอบถามให้อาจารย์ ท่ีปรกษาวิทยานิพนธ์ตรวจ และท่ีปรึกษาร่วม 
พิจารณา เพ่ีอขอคำแนะนำและร่วมดัดเลือกแก้ไขให้ถูกต้อง แล้วนำไปให้ผู้ทรงคุณๅฒิท่ีเก่ียวข้อง 
และมีประสบการณ์จำนวน 5 ท่าน ตรวจลอบความถูกต้อง โดยเฉพาะการตรวจลอบกลุ่มของ 
เน้ือหาเป็นรายข้อ แล้วนำมาปรบปรุงแก้ไขให้เรียบร้อย จีงนำเสนออาจารย์ท่ีปรึกษาอีกคร้ังหน่ึง

4. นำเคร่ืองมือไปทดลองใช้(Try-Out) กับกลุ่มผู้บริหาร และครุผู้ลอนท่ีมื 
ลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่างจำนวน 25 ท่าน โดยทดลองกับครุผู้ลอน 20 ท่าน ผู้บริหาร 
5 ท่าน

5. หลังจากทดลองใช้เคร่ืองมือดังกล่าวแล้วได้นำเคร่ืองมือมาคำนวณหาค่า 
ความเช่ือม'นโดยใช้สูตร ลัมประสิทธ์แอลฟา ( CC - Cofficient ) ได้ค่าความเช่ือม่ัน 0,96 โดยได้ 
ค่าเข้าใกล้ 1 มากท่ีสุด จึงถือว่ามืความเช่ือม่ันของเคร่ืองมือจึงนำไปเก็บกลุ่มตัวอย่างจริง
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การเก็บรวบรวมข้อมูล
ในภาร'เก็บรวบทม#อนุลผู้วิลัย'1ด้ดำเนินการดังน้ี

1. ขอหนังสือจากบัณฑตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยถิงผู้อำนวยการโรงเรียน 
ผู้ใหญ่ ในกรุงเทพมหานครท้ัง 41 แน่ง เพ่ีอแจ้งวตฤประสงคของการวิลัย และขอความอนุเคราะห์ 
ในกา?เก็บรวบรวมข้อนุล

2. ผู้วิลัยได้แจกแบบลอบถาม และเก็บข้อนุลเป็น 2 วิธ เก็บข้อนุลด้วยตนเอง
และส่งทางไปรษณีย์ พร้อมท้ังได้นัดหมายเวลา ในการขอรับแบบสอบถามคืนร่ีงได้รับความร่วมมือ 
เป็นอย่างดี

แบบสอบถามท่ีส่งไปยังกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิลัย 2 กลุ่มคือ 
กลุ่มท่ี 1 ผู้บริหารโรงเรียน ได้แก่ผู้อำนวยการ และอาจารย่ใหญ่ ท้ัง 41 แน่ง 

ส่งแบบสอบถาม 41 ฉบับ ได้คืน 38 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 92.68
กลุ่มท่ี 2 ครุผู้สอน ได้แก่ครุลอนการคืกษานอกโรงเรียน จำนวน 286 คน 

ส่งแบบลอบถามไปจำนวน 286 ฉบับ ได้รับกลับคืน 231 ฉบับคิดเป็นร้อยละ 80.76

การวิเคราะห์ข้อ มูล และการเสนอผลการวิเคราะห์ข ้อมูล
วิเคราะห์ข้อนุลด้วยวิธีการทางสถิติโดยใช้โปรเ๓รมสำแจรุป สำหรับการวิลัยทางลังคมศาสตร์ 

(Statistical Package for the Social Science-X, : SPSS-X ) โดยการวิเคราะห์ ดังน้ี
1. วิเคราะห์ข้อนุลท้ัวไปของผู้ตอบแบบลอบถาม โดยการแจกแจงความถ่ีและหาค่าร้อยละ 

และนำไปเสนอผลการวิเคราะห์ในรุปตารางและความเรียง
2. วิเคราะห์ข้อนุลเปรียบเทียบการพัฒนาตนเองของครุโรงเรียนผู้ใหญ่ กรุงเทพ-

มหานคร ระดับมัธยมคืกษาตอนต้นตามการรับรุ้ของครุผู้ลอน โดยกา?หาค่าเฉล่ีย (X) ค่าเบ่ียงเบน 
มาตราฐาน ( ร.อ. ) และทดสอบความแตกต่างระหว่างกลุ่ม โดยการใช้การทดสอบค่า t - test สำหรับ 
กลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่ม และ F - test สำหรับกลุ่มตัวอย่าง 3 กลุ่ม

3. วิเคราะห์ข้อนุลเปรียบเทียบความแตกต่างของการพัฒนาตนเองตามการรับรุ้ของครุผู้สอน 
และผู้บริหารโดยการทดสอบค่า t - test
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อน่ึง'ใI เการหาคา่เฉลีย่ ( X ) และคา่เบ ีย่งเบนมาตรฐาน ( ร .อ .) ของคำตอบในแบบสอบทามที่
มลกัษณะแบบมาตราสว่นประเมนคา่ ไดก้ำหนดคา่คะแนนแตล่ะขอ้เปน็5 ระดบัคอ่

ระดับคะแนน 5 หมายถึง ระดับมากท่ีสุด
ระดับคะแนน 4 หมายถึง ระดับมาก
ระดับคะแนน 3 หมายถึง ระดับปานกลาง
ระดับคะแนน 2 หมายถึง ระดับน้อย
ระดับคะแนน 1 หมายถึง ระดับน้อยท่ีสุด

การแปลความหมายของคะแนนมีเกณฑ์การพิจารณาโดยกำหนดค่าดังต่อไปน้ี (ประคอง 
กรรณสูต, 2525)

ค่าเฉล่ีย 4.50 ถึง 5.00 หมายความว่า มีการพัฒนาในระดับดมากท่ีสุด 
ค่าเฉล่ีย 3.50 ถึง 3.49 หมายความว่า มีการพัฒนาในระดับดีมาก 
ค่าเฉล่ีย 2.50 ถึง 3.49 หมายความว่า มีการพัฒนาในระดับปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย 1.50 ถึง 2.49 หมายความว่า มีการพัฒนาในระดับน้อย 
ค่าเฉล่ีย 1.00 ถึง 1.49หมายความว่า มีการพัฒนาในระดับน้อยท่ีสุด

4. การว่เคราะห์คำถามปลายเปิด โดยการรวบรวมข้อยุลและวิเคราะห์เน้ือหา เน่ืองจาก 
ข้อเสนอแนะท่ีได้จากแบบสอบถามมีเน้ือหาไม่แตกต่างกนเน้ือหาในตอนท่ี 2 ผู้วิจัยจืงไม่ได้เสนอผล 
การวิเคราะห์ข้อ^ล



ลถติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ขอยุล
1. ค่าเฉล่ีย (X) ใช้สูตร(ประคอง กรรณสูต,2525)

X = E x  
N

X = ค่าเฉล่ีย
S x  = ผลรวมของคะแนนท้ัง N จำนวน

N = จำนวนตัวอฟางประชากร

2. ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ( ร.อ.) ใช้สูตร ( ประคอง กรรณสูต, 2525 )

ร.อ. = S x 2 / S x  Y
\ N \N  /

S.D. = ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
S x  = ผลรวมของคะแนน N จำนวน 
S x 2= ผลรวมของกำลังลองของคะแนน N จำนวน 
N = จำนวนตัวอย่างประชากร
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3. เปรยบเทียบความแตกต่างของการพัฒนาตนเอง ด้านการเรียนการลอนของคf 
โรงเรียนผู้ใหญ่ ท่ีมเพศต่างกัน อายุต่างกัน ลถานภาพต่างกน ประสบการณ์การสอนต่างกัน 
ตามการรีบเของครผู้สอน และเปรียบเทียบการรีบเระหว่างการพัฒนาตนเองตามการรีบเของ 
ตนเองและผู้บริหารโรงเรียน ( ประคอง กรรณสูต, 2525 )

X, - x 2

X, 1 x 2 

ร 12 . ร ;
Ni • ผ 2

ร 12 + ร22

M X  X
คะแนนเฉล่ียของการพัฒนาตนเอง ด้านการ'จัดการเรียนภารลอน'ของค£
โรงเรียนผู้ใหญ่ ท่ีมีสถานภาพในด้านต่าง  ๆท่ีแตกต่างกัน
ค่าความแปรปรวนของกลุ่ม 1, 2 ตามลำดับ
แทน'จำนวนคเในกลุ่ม 11 2 ตามลำดับ และแทนจำนวนค$ และ
ผู้บรีหารตามลำดับ

4. วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว ( One - way Analyis of Varance) ใชสูตร 
ประคอง กรรณสูต 1 2525 เม่ือพบว่ามความแตกต่างกัน อย่างมีน้ยสำคัญทางลถตท่ีลำดับ 
.01 จึงทำการเปรียบเทียบความแตกต่างเป็นรายคุ่ โดยการทดสอบค่า F ตามวิธีการของ เซฟเฟ่ 
( Scheffè) ใร!สูตร

F =

MS,

M,M 2
K

Ni N2

( m .

\  N1 น2/ (K-1)

= ค่าเฉล่ียชอง 2 กลุ่ม ท่ีต้องการทดสอบความแตกต่าง 
ะะ ช้ันแห่งความเป็นอิสระ

= จำนวนตัวอย่างประชากรของ 2 กลุ่ม ท่ีนำมาทดสอบ
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5. การหาค่าความเช่ือม่ัน ( Reliabitity) ของแบบสอบกามโดยวิธี คำนวนหาค่าส์โมประสิทธ 
อัลฟา ( Alpha - Coefficient ) ชองครอนบาช ( Cronbach ) มีสูตรดังน้ี (อ้างใน ประคอง 
กรรณสูต, 2525)

สูตร CC

เม่ือ a  -  แทนความเท่ียงชองแบบสอบถาม 
N = แทนจำนวนของเคร่ืองมือวัด 

£ร,2 = แทนคะแนนความแปรป?วนเป็นรายอ้อ 
ร / = แทนคะแนนความแปรปรวนของเคร่ืองมือท้ังฉบับ
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