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ภาควิชาการดีกษานอกโรงเรียน คณะครุศาลตร ์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย กร;งเทพฯ 10330

4 ธันวาคม 2540

เร่ือง ขอความร่วมมือในการตอบแบบลอบถาม 

เรียน อาจารย'ใหณ์โรงเรียนผู้ใหญ่

ข้าพเจ้า นางศริยา เพ็ขรแก้ว นิสิตปริญญาโทภาควิชาการดีกษานอกโรงเรียน 
คณะครุศาลตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย กำลังทำวิจัยเรื่อง ‘'การพัฒนาตนเอง จ้านการเรียน 
การลอนของคร;โรงเรียนผู้ใหญ่ ตามการรับรุ้ของตนเองและผู้บริหารโรงเรียน,, ระดับมัธยมดีกษา 
ตอนต้น กรุงเทพมหานคร ชี่งข้อนุลท่ีได้จะเป็นประโยซนิในการพัฒนาบุคลากรในโรงเรียนผู้ใหญ่ 
กรุงเทพมหานคร

ในการวิจัยครงนี้ จะสำเร็จได้ ด้วยความอนุเคราะห์จากท่าน ในการให้ความ 
ร่วมมือตอบแบบลอบถาม ที่ตรงกับลภาพความเป็นจริง และผลการตอบแบบลอบถามนี้จะถือ 
เป็นความลับ ไม่มืผลกระทบกระเทือน ก่อให้เกิดความเลยหายแก่ท่านหรือโรงเรียนแต่อย่างใด

ข้าพเจ้าหวังเป็นอย่างยิ่งว่า คงได้รับความร่วมมือจากท่านเป็นอย่างดี และ 
ขอขอบพระคุณท่านมา ณ โอกาลนี้

ขอแลดงความนับถือ

(นางศรียา เพีซรแก้ว)
นิสิตปริญญาโท จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

โทร โรงเรียนพระราม 9 กาญจนากิเษก 319744 
บ้าน 9403499
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ราย1เอโรงเรีขบทึ๋เ?เบกรุ่มประชากรนละกรุ่มต้วลย่าง

ศูบช์การสิกษ1ากรุงเทฑมหาบคร เขต 1
1. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดพิชัยญาติ
2. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดมงคลวราราม
3. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดวิเศษการ
4. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดเวัาบุล
5. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดนาคกลาง
6. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดนิมมานรดี
7. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดวัดประเสริฐสุทธาวาส
8. โรงเรีย14ผู้ใหญ่วัดอุดมรังสี
9. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดราชบุรณะ

ศูบย์การสิกษาบอกโรงเรีขบกรุงเทพ«ทาบคร เขต 2
1. โรงเรียนผู้ใหญ่สุโขทัย
2. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดสร้อยทอง
3. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดวันทร์ลโมสร
4. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดธรรมาภิตาราม
5. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดสุทัศน์
6. โรงเรียนผู้ใหญ่'วัดตรีทศเทพ
7. โรงเรีย14ผู้ใหญ่วัดมหาธาตุ
8. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดดิสานุการราม
9. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดสระบัว
10. โรงเรียใ4ผู้ใหญ่วัดดีดวด
11. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดดิสหงสาราม
12. โรงเรียนผู้ใหญ่ลามเสนนอก



ศูนย์การ?เกษาฆฉกโรงเรชน เขต 3
1. โรงเรียนผู้ใหญ่รุ่งเรืองอุปถมภ์
2. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดคลองเตย
3. โรงเรียนผู้ใหญ่ชุมชนหผู้บ้านพัฒนา
4. โรงเรียนผู้ใหญ่แจ่มลันทร์
5. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดธาตุทอง
6. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดยานนาวา
7. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดดอกโม้
8. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดไผ่เงิน
9. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดราชสิงขร
10. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดลวนพลู
11. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดเทพวิทยา
12. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดบ้านบางกะปิ
13. โรงเรียนผู้ใหญ่เทพวิยา
14. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดหัวลำโพง

ศูนย์การ?}ทษานฉกโรงเรึฃฆ เขต 4
1. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดบางเตย
2. โรงเรียนผู้ใหญ่ไทยนิยมลงเคราะห์
3. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดหลักลี่
4. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดลานบุญ
5. โรงเรียนผู้ใหญ่วัดดอนเมือง
6. โรงเรียนผู้ใหญ่มีนบุรี



แบบสอบลา«เฑอการวิจ ้ย
(ฉบับครุผู้สอน)

การพัฒนาตนเองด้านการเรียนการลอนของครุโรงเรียนผู้ใหญ่ ระดับมัธยม 
ศกษาตอนตน กรุงเทพมหานคร ตามการรีบเของตนเองและผู้บริหาร 
โรงเรียน

1. แบบสอบถามชุดนี้แบ่งออกเป็น 3 ตอนดังน้ี
ตอนท่ี 1 ข้อ^ลเกี่ยวดับดับลถา,นภาทของผู้ตอบแบบลอบถาม
ตอนท่ี 2 การพัฒนาตนเองด้านการเรียนการลอนของครุ

โรงเรียนผู้ใหญ่ ตามการรีบเของครุผู้สอน ระดับมัธยม 
ศึกษาตอนต้น กรุงเทพมหานคร

ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาตนเองด้านกา?เรียน
การลอนของครุโรงเรียนผู้ใหญ่ กรุงเทพมหานคร 
ตามการรีบรองของครุผู้ลอน ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
กรุงเทพมหานคร

2. โปรดกรอกแบบลอบถามตามสภาพความเป็นจริง เพราะข้อ^ลที่ธุกต้อง 
เท่าน้ัน ที่จะทำให้ผลการวิจยมีค่าน่าเชื่อถือ
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นบบส«บถามฝา ห?มครูผู้ส«บ

ตอนท่ี 1 เอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม
คำชี้แจ้ง โปรดเขียนเครื่องหมาย V ลงในรรอง ( ) หน้าข้อความที่ตรงกับคววามเป็นจริงที ่

เกี่ยวกับตัวท่าน

1. เพศ
( ) ชาย ( ) พญิง

2. อายุ
( ) ตํ่ากว่า 30 ปี ( ) 32 - 40 ปี
( ) 41 - 50 ปี ( ) 51 ปีข้ึนไป

3. สถานภาพ
( ) โสด ( ) สมรส
( ) หย่า ( ) หม้าย

4. ประสบการณทำงานในโรงเรียนผู้ใหฤj 
( ) ตํ่ากว่า 5 ปี 
( )  5 - 10 ปี 
( ) 11 - 15 ปี 
( ) 16 - 20 ปี 
( ) 20 ปีข้ึนไป

สำหรับผู้วิจัย

1 2 3
( ) ( ) ( )

( ) 4

( ) 5

( ) 6

( ) 7
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5. คุณๅฒิทางการสืกษา
( ) ตํ่ากว่าปริญญาตร ี
( ) ปริญญาตรี 
( ) ปริญญาโท 
( ) ปริญญาเอก

6. เคยผ่านการอบรมครผู้สอนการสืกษานอกโรงเรียนบ้างหรือไม่

( ) 8

( ) เคย สถานทอบรม. 
( ) ไม่เคย

( ) 9
...... พ.ศ....
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2. เทนการส«บ
ข'ฉ ระดบํการปฎิบํต ฝาหรับ

การพ้ณบาตบเสง an ก 
ที่สุด

มาก ปาน
กลาง

บ้สข บ้สย 
ที่สุด

ผู้วิสัย

1. เข้ารับการอบรมวิธีสอนให้ลอดคล้อง 
กับเนื้อหาวิชาตามหลักสูตร

5 4 3 2 1

( ) 2 3

2 . เข้าสัมมนาเทคนิคกระบวนการลอน ( ) 2 4

3. เข้าสัมมนาป๋ญหาด้านกระบวนการ 
เรียนการสอนและแนวทางแก้ไข ( ) 2 5

4 . เข้าประชุมเซงวิซาการเก่ียวกับกระบวน 
การเรียนการลอน ( ) 2 6

5. สืกษาดูงานการเรียนการลอนจาก 
โรงเรียนผู้ใหญ่ดีเด่นภายในประเทศ ( ) 2 8

6 . ดีกษาวิซาเกี่ยวกับกระบวนการเรียน 
การลอนผู้ใหญ่ ( ) 2 9

7. จดเตรียมล่ือและกิจกรรมที่ใซ้ในการ 
เรียนการลอน ( ) 3 0

8 . สัดเตรียมแผนการลอนล่วงหน้า ( ) 3 1

9. ลร้างบรรยาการกระบวนการเรียนการ 
ลอน,ท่ีมีประสิทธิภาพ ( ) 3 2

1 0 . ลร้างสิงเร้าในกระบวนการเรียน 
การลอน ( ) 3 3

1 1 . 2กทกษ-ะเทคนิคการลอนแผนใหม่จาก 
ลื่อเทคโนโลยี่ ( ) 3 4

1 2 . ค้นคว้าและอ่านงานวิสัยด้านกระบวน 
การเรียนการลอนที่เกี่ยวข้อง ( ) 3 5

13 . เลือกวิธีสอนผู้ใหญ่ที่ลอดคล้องกับกัตฤ 
ประลงค'ของการเรียนการสอน ........ ( ) 3 5
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ข้อ ระต้บการปฎิบํต ปาหรับ
การฑ้ฒบาตบเอง ขาก 

ที่ชุด
«าก ปาบ 

กลาง
บอ» บ‘อ»  

ที่ชุด
คูวิร้ย

14 แลกเปล่ียนความ^ด้านการ'เรยนการ, 
กา?สอนกับผู้เ ( ) 36

15 ประเมินผลการใช้เทคนิควิธีการลอน 
ของตนเอง ( ) 37
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3. ค้าบท่ีล
ข้ล ระค้บการปฏิบัติ ค้าหรับ

การ,ทฒนาดนเลง มาก 
ทีส่ดุ

มาก ปาน
กลาง

นล» บัล» 
ที่สุด

ผูว้จิยั

1. เข้าอบรมและสัมมนาการใช้ส่ือ 
การลอน

5 4 3 2 1

( ) 3 8

2 . เข้าสืกษากระบวนการผลิตสื่อจาก 
แหล่งวิชาการ ( ) 3 9

3 . เข้าประซมทางวิซการถีงป๋ญหาการใช้ 
ลอและผลิตสอพรอมทังแนวทางการ 
แก้ไข ( ) 4 0

4 . นำสื่อทางคอมพิวเตอร์มาใช้สอน ( ) 41

5. นำรายการวิทยุ โทรทัศน์ มาเป็นส่ือ 
ในการสอน ( ) 4 2

6. นำวีดิทัศน์ท่ีสัมพันธไกับเน้ือหาวิชา 
ท่ีสอน ( ) 4 3

7 . นำวิธีการผลิตสื่อจากรายการโทรทัศน์ 
มาจัดทำสื่อเพี่อใช้ลอน ( ) 4 4

8. เลือกวธิีการใช้สื่อที่สอดคล้องกับ ( ) 4 5

9 . กัตฦประสงค์ของหสักสูตร 
ร์กษาสื่อท่ีใช้ให้คงทนและมี ( ) 4 6

10 . ประสิทธิภาพให้ความร่วมมือในการ 
ผลิตส่ือกับ ( ) 4 7

1 1 . ผู้ร่วมงานประเมินผลการใช้สื่อ ด้วย 
ตนเอง ( ) 4 8
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4. ค์านการวัดผลและประเมินผล
ข ้a

การฟฒบาตบเลง
ระด้บการปฎบ้ด ฝาหรับ 

ทู่วจ้»มาก
ที่สุค

มาก ปาบ 
กลาง

บ‘ล» บ’ลน 
ที่สุด

5 4 3 2 1
1. เข้ารบการอบรมสัมมนาเรื่องการลร้าง

แบบวัดผลและประเมิ'นผล ( ) 49
2. ปรกษา^เรื่องการใช้เครื่องมือการ

วัดผลและประเมินผล ( ) 50
3. ปรกษา^เกี่ยวกบป๋ญหาการวัดผล

ประเมินผล ( ) 51
4. วัดผลแระประเมินผลโดยสืกษาจาก

คุ่มือซองหสักสูตร ( ) 52
5 การใช้เคร่ืองมิอวัดผลและประเมินผล

ให้เป็นป๋จจุบนและลอดคล้องวับเนื้อหา
วิชาในหลกสูตร ( ) 53

6. ผลิตเครื่องมือวัดผลและประเมินผล
หลายร;ปแบบจากตำรา และเอกสาร
ส่ิงพิมพ์ ( ) 54

7. สร้างเครื่องมือวัดผลและประเมินผล
ให้ลอดคล้องวับวัตฤประสงค์เซิง
พๆติกรรม ( ) 55

8 ใช้วิธืการวัดผลและประเมินผลเป็น
รายบุคคล ( ) 56

9. ใช้วิธีวัดผลและประเมินผลเป็นกลุ่ม ( ) 57
10. นำเทคนคการวัดผลและประเมินผล

ร่วมสมัยมาใช้ ( ) 58
11 ติดตามการเคลื่อนไหวทางวิชาการ

เกี่ยววับการวัดผลประเมินผล ( ) 59
12 สืกษาตำราวิชาการเกี่ยววับการวัดผล

ประเมินผล ( ) 60
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ตอนท่ี 3 'รอเสนอแนะเพ่ิมเติมเกี่ยวกับ การพัฒนาตนเองด้านการเรียนการลอนของครุโรงเรียน 
ผู้ใหญ่ ตามการรับเของตนเองและผู้บรีหารโรงเรียน กรุงเทพมหานคร
3.1 รอเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาตนเองด้านหลักสูตร..........................................

3.2 รอเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาตนเองด้านการลอน.

3.3 รอเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาตนเองเด้านสึ่อ

3 .4 รอเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาตนเองด้านการวัดผลและประเมินผล

ขอขอบคุณท่านที่ให้ความร่วมมือในการตอบแบบลอบถามมา ณ ท่ีน้ี
ขอบคุณค่ะ



นบบสอบดามเที่อการวิจ้ย
(ฉบับผู้บริหารโรงเรียน)

เร๋ึฉง การพัฒนาตนเองด้านการเรียนการสอนของครุโรงเรียนผู้ใหญ่ ตามการรับเของ 
ตนเองและผู้บริหารโรงเรียน ระดับมธยมศึกษาตอนต้น กรุงเทพมหานคร

คำชื่คาชนจง
1. แบบสอบถามชุดนี้แบ่งออกเป็น 3 ตอนดังน้ี

ข้อถูลเกี่ยวดับสถานภาพของผู้ตอบแบบลอบถาม 
การพัฒนาตนเองด้านการเรียนการสอน,ของค$ 
โรงเรียนผู้ใหญ่ ตามการรับเของผู้บริหารโรงเรียน

ตอนท่ี 1 
ตอนท่ี 2

ตอนท่ี 3
กรุงเทพมหานคร

บ ~ข้อเสนอแนะเกยวดับการพัฒนาตนเองด้านการเรียน 
การลอนของครุโรงเรียนผู้ใหญ่ กรุงเทพมหานคร 
ของผู้บริหารโรงเรียน

2. โปรดกรอกแบบลอบถามตามสภาพความเป็นจริง เพราะข้อ^ลที่ถูกต้อง 
เท่าน้ัน ที่จะทำให้ผลการวิจัยมีค่าน่าเชื่อถือ
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แบบส«บถามฝาหรับผู้บริหาร

ตอนท่ี 1 ข้อบุลเกี่ยวกับลถานภาทของผู้ตอบแบบสอบถาม
คำชี้แจ้ง โปรดเขียนเครื่องหมาย า/ ลงในรiอง ( ) หน้าข้อความท่ีตรงกับคววามเป็นจรงที ่

เกี่ยวกับตัวท่าน

1. เพศ
( ) ชาย ( ) หญิง

2. อายุ
( ) ตํ่ากว่า X  ปี ( ) 32 - 40 ปี
( ) 41 - 50 ปี ( ) 51 ปีข้ึนไป

3. สถานภาพ
( ) โลด ( ) ลมรล
( ) หย่า ( ) หม้าย

4. ประลบการณทำงานในโรงเรัยนผู้ใหญ ่
( ) ตํ่ากว่า 5 ปี
( )  5 - 10 ปี
( ) 11 - 15 ปี
( ) 16 - 20 ปี
( ) 20 ปีช้ีนไป

สำหรับผู้วิจัย

1 2 3
( ) ( ) ( ) 

( ) 4

( ) 5

( ) 6

( ) 7

I
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5. คุณๅฒทางกา?สืกษา
( ) ตํ่ากว่าป?ญญาต?
( ) ป?ญญาต?
( ) ป?ญญาโท 
( ) ป?ญญาเอก

6. เคยผ่านกา?อบ?มผู้บ?หา?กา?สืกษานอกใ?งเ?ยนบ้างห?อไม่
( ) เคย สถานท่ีอบ?ม................................................
( ) ไม่เคย

( ) 8

( ) 9
..... พ.ค...
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2. ตาบการสอบ
ข้อ ระต้บการปฏิบ้ต ลัาหรับ

การพ้ฒบาตบเอง มาก
ที ่ ชุต

มาก ปาบ 
กลาง

บอน นอ» 
ที่สุด

ผูวิจัน

1. เข้ารับการอบรมวิธีสอนให้สอดคล้อง 
กบเนื้อหาวิชาตามหลักสูตร

5 4 3 2 1

( ) 2 3

2. เข้าลัมมนาเทคนิคกระบวนการสอน ( ) 2 4

3 . เข้าลัมมนาป๋ญหาด้านกระบวนการ 
เรียนการลอนและแนว,ทางแก้ไข ( ) 2 5

4. เข้าประชุมเซิงวิชาการเกี่ยวกับกระบวน 
การเรียนการสอน ( ) 2 6

5. ศึกษาดูงานการเรียนการลอนจาก 
โรงเรียนผู้ใหญ่ดีเด่นภาย'ในประเทศ ( ) 2 8

6. ศึกษาวิชาเกี่ยวกับกระบวนการเรียน 
การลอนผู้ใหญ่ ( ) 2 9

7. ลัดเตรียมส่ือและกิจกรรมท่ีใช้ในการ 
เรียนการสอน ( ) 3 0

8. ลัดเตรียมแผนการลอนล่วงหน้า ( ) 3 1

9. สร้างบรรยาการกระบวนการเรียนการ 
สอนท่ีมีประสิทธิภาพ ( ) 3 2

1 0 . สร้างสิ่งเร้าใ14กระบว,นการพิ1ยน 
การลอน ( ) 3 3

1 1 . ฝ็กทักษะเทคนิคการสอนแผนใหม่จาก 
ส่ือเทคโนโลยี่ ( ) 3 4

1 2 ค้นคว้าและอ่านงานวิลัยด้านกระบวน 
การเรียนการลอนที่เกี่ยวข้อง ( ) 3 5

13 . เลือกวิธีลอนผู้ใหญ่ที่ลอดคล้องกับลัตฤ 
ประสงค์ของการเรียนการลอน ( ) 3 5
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ข้อ ระด้บการปฏิบัติ สำลรับ
การพ้ฒนาตบเอง มาก 

ที่สุด
มาก ปาน

กลาง
น้อย น้อย 

ที่สุด
ผูวิจ้ย

14 แลก เปล่ียนความร่ด้านการ'เรียนการ' 
การลอนกับผู้เ ( ) 36

15 ประเมินผลการใช้เทคนิควิธีการลอน 
ฃองตนเอง ( ) 37
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3. ค้าบท่ีอ
ข้อ ระค้'บการปฏิบ้ติ ค้าทรับ

การพ้ฒบาตบเ.อง มาก 
ที่สุด

มาก ปาบ 
กลาง

น้อย น้อย 
ที่สุด

ผู้วิสัย

1. เข้าอบรมและสัมมนาการใช้ส่ือ 
การลอน

5 4 3 2 1

( ) 38
2. เข้าสืกษากระบวนการผลิตสื่อจาก 

แหล่งวิชาการ ( ) 39
3. เข้าประชุมทางวิซการถีงป๋ญหาการใช ้

สื่อและผลิตส่ือพร้อมทั้งแนวทางการ 
แก้ไข ( ) 40

4 นำสื่อทางคอมพิวเตอร์มาใช้สอน ( ) 41
5. นำรายการวิทยุ โทรทัศน์ มาเป็นสื่อ 

ในการลอน ( ) 42
6. นำวิดิทศนํท่ีสัมพันธ์กับเน้ือหาวิชา 

ท่ีลอน ( ) 43
7. นำวิธีการผลิตสื่อจากรายการโทรทศน ํ

มาสัดทำสื่อ เพ่ีอใช้สอน ( ) 44
8. เลือกวิธีการใช้สื่อที่ลอดคล้องกับ ( ) 45
9. วัตฤประสงค์รองหสักสูตร 

รักษาสื่อที่ใช้ให้คงทนและมี ( ) 46
10. ประสิทธิภาพ

ให้ความร่วมมือในการผลิตสื่อกับ ( ) 47
11. ผู้ร่วมงาน

ประเมินผลการใช้สื่อ ด้วยตนเอง ( ) 48
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4. ด้านการวัดผลและประเมินผล
ข้อ ระสับการป เ บัดิ สัฑแรับ

การพัฒนาดนเอง an ก 
ทีสุ่ด

ann ปาน
กลาง

บอย นอ» 
ท่ีสุด

คูวิจํย

1. เข้ารบการอบรมสัมมนาเร่ืองการสร้าง 
แบบวัดผลและประเมินผล

5 4 3 2 1

( ) 49
2. ปรกษาผู้แร่ืองการใข้เคร่ืองมือการ 

วัดผลและประเมินผล ( ) 50
3. ปรกษ-าผู้แก่ียวกับป๋ญหาการ'วัดผล 

ประเมินผล ( ) 51
4. วัดผลแระประเมินผลโดยติกษาจาก 

คุ่มึอของหสักสูตร ( ) 52
5. การใข้เคร่ืองมือวัดผลและประเมินผล 

ให้เป็นป๋จจุบันและสอดคล้องกับเน้ือหา 
วิชาในหสักสูตร ( ) 53

6. ผลิตเคร่ืองมือวัดผลและประเมินผล 
หลายรปแบบจากตำรา และเอกสาร 
สิงพิมพ์ ( ) 54

7. สร้างเคร่ืองมือวัดผลและประเมินผล 
ให้สอดคล้องกับวัตฤประสงค์เชิง 
พฤติกรรม ( ) 55

8. ใข้วิธีการวัดผลและประเมินผลเป็น 
รายบุคคล ( ) 56

9. ใช้วิธีวัดผลและประเมินผลเป็นกลุ่ม ( ) 57
10. นำเทคนิคการวัดผลและประเมินผล 

ร่วมสมัยมาใช้ ( ) 58
11. ติดตามการเคล่ือนไหวทางวิชาการ 

เก่ียวกับการวัดผลประเมินผล ( ) 59
12 สืกษาตำราวิชาการเก่ียวกับการวัดผล 

ประเมินผล ( ) 60
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ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับ การพัฒนาตนเองด้านกา?เรียนการลอนของครุโรงเรียน 
ผู้ใหญ่ ตามการรับเของผู้บรีหารโรงเรียน กรุงเทพมหานคร
3.1 ข้อเสนอแนะเก่ียวกับการพัฒนาตนเองด้านหลักสูต?.....................................

3.2 ข้อเลนอแนะเก่ียวกับการพัฒนาตนเองด้านการลอน.

3.3 ข้อเลนอแนะเก่ียวกับการพัฒนาตนเองเด้านส่ือ

3.4ข้อเสนอแนะเก่ียวกับการพัฒนาตนเองด้านกา?กัดผลและประเมินผล

ขอขอบคุณท่านท่ีให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามมา ณ ท่ีน้ี

ขอบคุณค่ะ
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ประวัติผู้เชียบ

นางศิรยา เฟ้ซรแกว เกดวันท่ี 26 กันย ายน พ.ศ. 2497 กรุงเทพมหานคร สำเร็จ 
การศึกษา ป.กศ. ต้น วิทยาลัยครุบ้านลมเด็จเจ้าพระยา พ.ค. 2515 ป.กค.สูง วิทยาลัยครุ 
ธนบุรี (วิชาเอกวิทยาศาลตรทวิไป) พ.ศ. 2515 กศ.บ. มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
พลศึกษา (วิชาเอกสุขศึกษา) พ.ศ. 2524 เข้าศึกษาต่อหลักสูตรปริญญามหาบัณฑิต ลาขา 
การศึกษานอกระบบโรงเรียน ภาควิชาการศึกษานอกโรงเรียน บัณฑิตวิทยาลัยจุฬาลงกรณ์ 
มหาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2538 ป๋จจุบันรีบราชการท่ีโรงเรียนพระราม 9 กาญจนาภิเษ-ก 
ลังกัดกรุงเทพมหานคร ตำแหน่งอาจารย์ 2 ระดับ 6 สำนักงานเขตห้วยขวาง กรุงเทพ 
มหานคร
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