
บ ท ท ี่ 3

ว ิธ ีด ำ เน ิน ก ารว ิจ ัย

การวิจัยครังนีเป็นการวิจัยเชิงสำรวจ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือวิเคราะห์สภาพและกระบวน 
การใช้แฟ้มสะสมงานเพ่ือประเมินผลนักเรียนและเพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างสภาพและ 
กระบวนการใช้แฟ้มสะสมงานกับลักษณะของโรงเรียนและภูมิหลังของครูซ่ึงการดำเนินการวิจัย 
แบ่งเป็น1ข้ันตอนดังน้ี

ข๋ันตอนในการดำเนินการวิจัย

] .ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง

1 .  ' I  ..... 1,2. สุ่มกลุ่มตัวอย่างจากกลุ่มประชากรโดยการสุ่มแบบแบ่ง'ชัน

7 . "  Ïร-สร้างและพัฒนาเคร่ืองมือคือแบบสอบถาม:สภาพและกระบวนการใช้แฟ้มสะสมงาน

4.เกบรวบรวมขอมูล

5. ว ิเคราะห์'ข้อมล

I ,  '6. สรูปผล
1

7.นำเสนอผล

ภาพประกอบที 11 ขันตอนในการคำเนินการวิจัย
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ประชากรและวิธีการสุ่มกลุ่มตัวอย่าง
ประชากรท่ีศึกษาคือครูท่ีสอนในโรงเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาของโรงเรียน 

ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการประถมศึกษาแห่งชาติ สังกัดกรมสามัญศึกษา สังกัดสำนักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาเอกชน และสังกัดสำนักงานบริหารการศึกษาส่วนท้องถ่ิน สังกัด
กรุงเทพมหานครและสังกัดอ่ืน ๆ(ทบวงมหาวิทยาลัยและสถาบันราชกัฎ) ท่ัวทุกภาคของประเทศ 
ไทย จำนวน 583,810 คน จากจำนวนโรงเรียนท่ังหมด 37,991 โรงเรียน! สำนักงานสถิติแห่ง 
ชาติ, 2543 )

ตารางท่ี 3 จำนวนโรงเรียนและครูท่ีปฏิบัติงานสอนในโรงเรียนในกลุ่มประชากรจำแนกตามสังกัด 
การศึกษาของโรงเรียน

สังกัดการศึกษา จำนวนโรงเรียน ร้อยละ จำนวนครุที่ปฏิบัติงานสอน 
ในโรงเรียนในกลุ่มประชากร

ร้อยละ

1.ส์านักงานคณะกรรมการ 
การประถมศ ึกษาแห ่งชาต ิ 31,129 81.94 355,304 60.86

2 .กรมสาม ัญ ศ ึกษา 2,695 7.09 123,511 21.16

3.สำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาเอกชน 2,767 7.28 72,591 12.43

4.สำนักบริหารการศึกษาส่วนท้องถิ่น 685 1.80 14,344 2.46

ร-สำนักการศึกษากรุงเทพมหานคร 456 1.20 13,977 2.39

6 .ถิ่น ๆ 259 0.69 4,083 0.70

รวม 37,991 100.00 583,810 100.00

กลุ่มตัวอย่างจำนวน 625 คนไท้มาจากการสุ่มแบบแบ่งชัน( Stratified Random Sampling ) 
จากกลุ่มประชากร โดยมีสังกัดเป็นตัวแปรแบ่งชัน การสุ่มจำนวนครูท่ีปฏิบัติงานสอนในโรงเรียน 
จากแต่ละสังกัดการศึกษานัน ใชัหลักการสุ่มตามสัคส่วนของจำนวนสมาชิกในประชากรย่อย
( Proportional Allocation ) ข๋ันตอนในการเลือกกลุ่มตัวอย่างมีดังนี



55

1. ขันตอนในการสุ่มกลุ่มตัวอย่างขันต่ํา โดยใช้สูตรดังนี

ท = N
1 +Ne2

( ประคอง กรรณสูตร , 2541)
โดยท่ี N = จำนวนประชากรครูท่ีปฏิบัติงานสอนในโรงเรียนทุกสังกัดการศึกษาท่ัวประเทศ
ซ๋ึงในกรณีน้ีเท่ากับ 583,810 คน

e = ขนาดของความคลาดเคล่ือนสูงสุด ( ในการประมาณค่าพารามิเตอร์จากการใช้ค่า 
สถิติจากกลุ่มตัวอย่าง ) ซ่ึงในกรณีน้ีเท่ากับ .04

ท = จำนวนครูในกลุ่มตัวอย่างท่ีเหมาะสมในการใช้ศึกษาเพ่ืออนุมานค่าในประชากร 
ขนาด 583,810 คน โดยให้ผลท่ีศึกษาเช่ือม่ันไค้ 95 % ว่าจะคลาดเคล่ือนจากค่าจริงไม่เกิน ± 4 % 
จากคะแนนเต็ม

ผลการคำนวณทำให้ไค้ค่า ท หรือจำนวนตัวอย่างท่ีจะใช้ในการวิจัยคร้ังน้ีประมาณ
625 คน

2. แบ่งประชากรใหญ่ออกเป็นประชากรย่อย โดยใช้สังกัดเป็นตัวแปรแบ่งชันทำให้ไค้ 
จำนวนอาจารย์ในแต่ละประชากรย่อย ดังรายงานในตารางท่ี 3

3. ฒ่ืองจากการสุ่มจำนวนตัวอย่างจากแต่ละสังกัดการศึกษาน้ัน ใช้การสุ่มตามสัดส่วนดัง 
น้ันจึงค้องคำนวณสัดส่วนของจำนวนตัวอย่างท้ังหมดจากจำนวนประชากร

สัคส่วนในการสุ่ม 625 = .001 หรือคิดเป็นร์อยละ .1
583,810

4.สุ่มตัวอย่างจากแต่ละสังกัดการศึกษาในสัดส่วน .001 หรือร้อยละ .1 จะไค้จำนวนตัว 
อย่างครูท่ีปฏิบัติงานสอนในโรงเรียน ดังแสดงไวในดารางท่ี 4
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ตารางท่ี 4 จำนวนครูท่ีปฏิบัติงานสอนในโรงเรียนท่ีเป็นประชากรและกลุ่มตัวอย่าง จำแนกตาม 
สังกัดการศึกษาของโรงเรียน

สังก ัดการศ ึกษา จำนวนครูท ี่ปฎบ ัดงานสอน 
ในโรงเรียนไนกลุ่มประชากร

จำนวนครูท ี่ปฏ ิบ ัต ิงานสอน 
ในโรงเรียนในกลุ่มตัวอย่าง

1.สำนักงานคณะกรรมการ 
การประถมศึกษาแห่งชาติ 355,304 355

2.กรมสามัญศึกษา 123,511 124

3.สำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาเอกชน 72,591 73

4.สำนักบริหารการศึกษาส่วนห้องถิ่น 
สำนักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
และถิ่น ๆ 32,404 73 *

รวม 583.810 625

หมายเหตุ * ไม่ได้เป็นไปตามสัคส่วนคือมากกว่าสัดส่วนทั้งนี้เพื่อให้ผลการวิจัยเชื่อถือได้ ( ดูรายละเอียดได้ใน 
ภาคผนวก )

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย
เคร่ืองมือในการวิจัยคือแบบสอบถาม ซ่ึงผูวิจัยได้สร้างและพัฒนาโดยมีข้ันตอนในราย 

ละเอียดของข้ันตอนการคำเนินการวิจัย
ลักษณะของแบบสอบถาม ะ สภาพและกระบวนการใช้แฟ้มสะสมงานแบ่งออกเป็น 2 ตอน

คือ
ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปเก่ียวกับภูมิหลังของครูผู้ตอบแบบสอบถามจำนวน 13 ข้อ และ 

ลักษณะของโรงเรียนจำนวน 14 ข้อ รวมทังหมด 27 ข้อ ส่วนข้อ 28 เป็นทางเลือกในการตอบ 
ตอนท่ี 2

ตอนท่ี 2 เป็นดำถามเก่ียวกับสภาพและกระบวนการใช้แฟ้มสะสมงานเพ่ือประเมินนัก 
เรียน การสร้างข้อดำถามได้ใช้แนวคิดเร่ืองกระบวนการประเมินโดยใช้แฟ้มสะสมงานของ Burke , 
K-,Fogarty,R . and Belard, ร (1994) ซ่ึงผลท่ีได้รับจากการประเมินโดยใช้กรอบแนวคิดของ Linn
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,R.,E.Baker,and ร. Dunbar(1991) ซ่ึงมีองค์ประกอบ 5 ด้าน ลักษณะแบบสอบถามในส่วนน้ีเป็น 
แบบเลือกตอบ (Check List ) และแบบปลายเปิด (Open End) และรายการมาตรประมาณค่า 
( Rating Scale ) 5 ระดับ ( รายละเอียดของแบบสอบถามเสนอไว้ในภาคผนวก ) ซ่ึงข้อมูลเก่ียวกับ 
สภาพและกระบวนการใช้แฟ้มสะสมงานแบ่งผู้ตอบเป็น 3 กลุ่มคือ

กลุ่มท่ี 1 คือกลุ่มครูท่ีใช้แฟ้มสะสมงานในการประเมินนักเรียนในปีการศึกษา 2543
(แบบฟอร์ม A กระดาษสีเขียว)

กลุ่มท่ี 2 คือกลุ่มครูท่ีเคยใช้แฟ้มสะสมงานในการประเมินนักเรียนในอดีตแต่ปีการ
ศึกษา 2543 ไม่ได้ใช้(แบบฟอร์ม รกระดาษสี1ชมพู)

กลุ่มท่ี 3 คือกลุ่มครูท่ีไม่เคยใช้แฟ้มสะสมงานในการประเมินนักเรียนทังในอดีตและ
ปิจจุบัน (แบนฟอร์ม C กระดาษสีเหลือง)

ขั้นตอนในการสร้างและศึกษาคุณภาพของเคร่ืองมือ
1. กำหนดกรอบโครงสร้างของเคร่ืองมือ
2. สร้างเคร่ืองมือ
3. ตรวจสอบความถูกต้อง ครอบคลุมและเหมาะสมของเคร่ืองมือโดยส่งเคร่ืองมือให้ผู้ทรง 

คุณวุฒิจำนวน 9 ท่าน ( รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิในภาคผนวก)
4. •นำแบบสอบถามมาศึกษา ปรับปรุง ตามคำแนะนำของผู้ทรงคุณวุฒิและเสนออาจารย์ท่ี 

ปรึกษาและอาจารย์ท่ีปรึกษาร่วมพิจารณา จนได้แบบสอบถามท่ีมีข้อกระทงครอบคลุมเนือหารวม 
ทังภาษาท่ีใช้ส่ือความหมายชัดเจนเป็นท่ีเข้าใจตรงกัน

5. นำแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแล้วไปทดลองใช้ (Try out ) กับครูท่ีปฏิบัติงานสอนในโรง 
เรียนทุกสังกัดการศึกษาจำนวน 30 คนเพ่ือตรวจสอบความหมายของภาษาท่ีใช้และสีของแบบสอบ 
ถามเพ่ือแบ่งกลุ่มผู้ตอบให้ชัดเจนมากย่ิงข้ึนหลังจากน้ันนำมาปรับปรุงจนได้แบบสอบถามสำหรับ 
ใช้เป็นแบบสอบถามจริงท่ีใช้ในการวิจัยในครังนี

6.ความเท่ียง(Reliability) ของมาตรวัดกระบวนการประเมินโดยใช้แฟ้มสะสมงานและผลท่ี 
ได้รับจากการประเมินโดยใช้แฟ้มสะสมงาน ผู้วิจัยได้นำข้อมูลท่ีได้จากการทดลองใช้ ( Try out ) 
แบบสอบถามมาวิเคราะห์หาความเท่ียง โดยใช้สูตรสัมประสิทธ 
อัลฟา ซ่ึงพัฒนาโดยครอนบาค

สูตรการหาความเท่ียงของครอนบาค (Cronbach, 1971 : 161)
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เม่ือ a คือ สัมประสิทธิความเท่ียงของแบบสอบถาม
k คือ จำนวนข้อคำถามในแบบสอบถาม
ร! คือ ความแปรปรวนของคะแนนในแต่ละข้อ
sf คือ ความแปรปรวนของคะแนนจากแบบสอบถามทังฉบับ

ค่าสัมประสิทธิความเท่ียงของมาตรวัคกระบวนการใช้แฟ้มสะสมงานจำนวน 29 ข้อ และผลท่ีได้ 
รับจากการประเมินจำนวน 20 ข้อ เท่ากับ 0.82 และ 0.85 ตามลำดับ

ตารางท่ี 5 ตัวแปรท่ีใช้วัดในแบบสอบถามแบบตรวจสอบรายการ ( check list) และเติมคำตอบลง 
ในช่องว่าง

ตัวแปร ข้อคำถาม 1 2 3
1. ฎ5หลังของครู ประกอบด้วย 13 ตัวแปร เพศ อาชุ ข้อที่ 1 -  13 ในตอนที่ 1 ของแบบสอบถาม 
สถานภาพ ภูมิลำเนา ระตับการศึกษาสูงสุด การเรียน
วิชาวัดและประเมินผล ประสบการณ์ในการประกอบ 
วิชาชีพครู ตำแหน่งป ้จ จ ุบัน สอนในวิชา ระดับชันที่ 
สอน ภาระงานนอกเหน่องานสอน การอบรมเรี๋อง 
เทคน่คการวัดและประเม ินผลและการศ ึกษาดูงานใน 
เรี๋องเทคนิคการวัคและประเมินผล
2. ลักษณะของโรงเรือน ประกอบด้วย 14 ตัวแปร ภูมิ
ภาคที่ตั้งของโรงเรียน สังกัดการศึกษา ระดับชิ้นสูง 
สุคที่เปิดสอน ขนาดของโรงเรียน จำนวนครูในโรง 
เรียน จำนวนครูในตำแหน่ง จำนวนห้องเรียน จำนวน 
ครูที่ใข้แฟ้มสะสมงาน เคยเข้าร่วมโครงการหรือได้รับ 
การยกย่อง กำหนดนโยบายด้านการวัดและประเมิน
ผลนักเรียน กิจกรรมด้านการวัดและประเมินผล
ผู้กำหนดรูปแบบการวัคและประเมินผล การวัคและ 
ป ระเม ิน ผลน ัก เร ียน ใข ้ใน ร ูป แบ บ ใดและเคร ื่องม ิอ  
สำคัญในการวัดและประเมินผล
3. สภาพการใช้แฟ้มสะสมงาน แยกเป็น 3 ลักษณะคอ ข้อที่ 1 4 - 2 7 ในตอนที 1 ของแบบสอบถาม 
(1) ใข้ประเมินนักเรียนในปีการศึกษา 2543 (2)ไม่ใช้
ประเมินนักเรียนในปีการศึกษา 2543 แต่เคยใช้ในอดีต 
และ (3) ไม่เคยใช้ประเมินนักเรียน



ตารางที5 (ต ่อ ) 59

______________ ตัวแปÎ___________________________
.♦ .กระบวนการประเมินผลโดอใช้แฟ้มสะสมงานเพื่อ 
ประเมินนักเรียน ประกอบด้วย 10 ตัวแปรหลัก 
ประกอบด้วย 1 .การกำหนดว้ตถุประสงค์และวางแผน 
ร่วมกัน 2 .การสะสมผลงาน/ชนงาน 3 .การกัดเลือก 
ผลงาน 4.กา5จัดระบบของแฟ้มสะสมงาน
5.การแสดงกวามคิดเห็นต่อผลงาน 6.การตรวจสอบผล 
งานของตนเอง 7. การประเมินแฟ้มสะสมผลงาน
8. การประชุมแฟ้มสะสมผลงาน 9. การปรับเปลี่ยนผล 
งานให้เปีนปจจุบัน 10. การจัดนิทรรศการแฟ้มสะสม 
งานของนักเรียน
5. ผสทใต้-รับจากการประเมิน 5 ตัวแปรหลักประกอบ 
ด้วย!.ความยุติธรรม 2. การถ่ายโขงและการอ้างสรุป
3.การประเมินระดับสติปิญญาที่ซับช้อน 4. คุณภาพ 
ด้านเนื้อหา 5. ทำให้ผู้เรียนเกิดการเรียนที่มิความหมาย
6. แฃบสอบรามปลายทเด ประกอบด้วย เหตุผล
ประโยชนั จุดเด่น อุปสรรค จุดอ่อน และข้อเสนอแนะ

_____________ ข้อคำถาม____________
ข้อที่ 28 ในตอนที่ 1 ของแบบสอบถาม

ในตอนที่ 2 ของแบบสอบถามแบบฟอร์ม A และแบบ 
ฟอร์ม B

ในตอนที่ 2 ของแบบสอบถามฟอร์ม A
ข้อ 1 -  13 ในตอนที่ 2ของแบบสอบถามแบบฟอร์ม A
ข้อที่ 1 -  5 ในตอนที่ 2 ของแบบสอบถามแบบฟอร์ม
B
ข้อที่ 1 -  6 ในตอนที่ 2 ของแบบสอบถามแบบฟอร์ม
C

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล
ผู้วิจัยขอหนังสือจากบัณฑิตศึกษาของคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยเพ่ือขอ

ความร่วมมือในการวิจัยไปยังโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่างและผู้วิจัยคำเนินการจัดส่งแบบสอบถาม 
ไปยังกลุ่มตัวอย่างทางไปรษณีย์ โดยขอความร่วมมือจากผู้อำนวยการของโรงเรียนทัง 150 โรง
เรียนโรงเรียนละ 6 ฉบับ อธิบายให้เห็นความสำคัญกับประโยชน์ท่ีจะไค้จากการวิจัยครังนี แลัวขอ 
.ความร่วมมือให้นำแบบสอบถามน้ีไปแจกให้ครุท่ีปฏิบัติงานสอนไนโรงเรียนและขอความ 
อมูเคราะห์ในการให้ครุผู้ตอบส่งกลับคืนผู้วิจัยทางไปรษณีย์ภายในวันท่ี20 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2544 
ใช้เวลาเก็บข้อมูลประมาณ 1 เดือนจำนวนแบบสอบถามท่ีส่งไป 900 ฉบับ ภายหลังท่ีส่งแบบ 
สอบถามไปแล้ว 7 วันไค้รับแบบสอบถามกลับคืน 428 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 47.55 โรงเรียนท่ียัง 
ไม่ไค้ส่งแบบสอบถามกลับคืน ผู้วิจัยไค้ดำเนินการทวงถามทางไปรษณียบัตรอีกครังหน๋ึง ไค้รับ 
แบบสอบถามคืน 625 ชุด คิดเป็นร้อยละ 69.44 ซ่ึงรายละเอียดไค้แสดงไวัในตารางท่ี 6
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ฅารางที่ 6 จำนวนแบบศอบถามที่ส่งและได้รับคืนจากกลุ่มตวอย่างจำแนกตามสังกัดการศึกษาของ 
โรงเรียน

สังกัดการศึกษา จำนวนแบบสอบถามที่ 
ของโรงเรียน ส่งไป

จำนวนแบบสอบถามที่
ไท้รับคืน

ร้อยละของแบนสอบถาม 
ที่ไท้รับคืน

1.สำนักงานคณะกรรมการ 
การประถมศึกษาแห่งชาติ 

( 80 โรงเรียน)
480 355 73.96

2. กรมสามัญศึกษา
( 32 โรงเรียน )

3. สำนักงานคณะกรรมการ

192 124 64.58

การศึกษาเอกชน 
( 20 โรงเรียน )

120 73 60.83

4 .สำนักบริหารการศึกษาส่วนท้องถิ่น
สำนักการศึกษากรุงเทพมหานคร
และอื๋น  ๆ

( 18 โรงเรียน )
108 73 67.59

รวม 900 625 69.44

การวิเคราะห์ข้อมูล
การวิเคราะห์ข้อมูลได้ดำเนินการดังต่อไปนี้ 
1 .ตรวจสอบความถูกต้องสมมูรณ์ของข้อมูล
2. ลงรหัสข้อมูล แล้วบันทึกลงไนคอมพิวเตอร์
3. วิเคราะห์ข้อมูลโดยไข้โปรแกรมส์าเรีจรูป SPSS for Windows
4. วิเคราะห์'ข้อมูลโดยเป็นสถิดับรรยาย ได้แก่ ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตร

ฐาน ค่าความเบั ค่าความโด่ง สถิติอนุมานได้แก่ สัมประสิทธิ'แบบเครเมอร'วี ( Cramer ’ร V) และ 
สัมประสิทธิ๙แบบพอยท์ไบซีเรียล (Point biserial) การประมาณค่าเฉลี่ยประชากรแบบช่วง
การทดสอบไคสสแควร์ ( Chi -  square tests )

ร-สำหรับคำถามปลายเปีค ผู้วิจัยได้ทำการวิเคราะห์เนื้อหา ( Content Analysis ) แล้วส.รูป 
เป็นความเรียง

6.นำเสนอข้อมูลในรูปตารางและความเรียง
ในการวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัยโดยไข้โปรแกรมสำเร็จรูป SPSS for Windows
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( Statistical Package for Social Science ) เพ่ือวิเคราะห์ค่าสถิติต่าง  ๆ ได้แบ่งการวิเคราะห์ข้อมูล 
เป็น 2 ตอนดังน้ี

1.การวิเคราะห์ข้อมูลเก่ียวกับภูมิหลังและลักษณะโรงเรียนของผู้ตอบของกลุ่มตัวอย่างท่ี 
ตอบแบบสอบถาม ใช้สถิติบรรยาย คือการแจกแจงความก่ีและหาค่าร้อยละ การวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือ 
ให้ได้ข้อสรุปของสภาพและกระบวนการของการใช้แฟ้มสะสมงานในการประเมินนักเรียนและผล 
ท่ีได้รับจากการประเมินของกลุ่มประชากรครูท่ีปฏิบัติงานสอนในโรงเรียน ใช้สถิติอนุมาน คือการ 
ประมาณค่าเฉล่ียในประชากรแบบช่วง ซ่ึงมีข้ันตอนดังน้ี

1.1คำนวณค่ามัชฌิมเลขคณิตหรือค่าเฉล่ีย ( Arithmetic Mean ) และส่วนเบ่ียงเบน 
มาตรฐาน ( Standard Deviation ) ของคะแนนผลท่ีได้รับจากการประเมินโดยใช้แฟ้มสะสมงานของ 
กลุ่มตัวอย่าง

1.2คำนวณช่วงความเช่ือม่ัน 95 % ของค่าเฉล่ียในประชากร โดยใช้สูตรดังน้ี
ช่วงความเช่ือม่ัน 95 % = = X ±_ t n_ 1 (1 ~ ) ~2 Vn
ของค่าเฉล่ียในประชากร

X คือ ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลท่ีได้รับจากการประเมินโดยใช้แฟ้มสะสมงาน
t คือ ค่า'วิกฤตท่ีเปีดตารางที
ท -  1 คือ ชันแห่งความเป็นอิสระซ่ึงในการวิจัยมีค่าเท่ากับ 625 -1 =624
OC คือ ระดับความมีนัยสำคัญ ซ่ึงเท่ากับ .05
S.D. คือ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
ท คือ จำนวนตัวอย่าง

ตัวอย่างในการคำนวณช่วงความเช่ือม่ัน 95 % ของค่าเฉล่ียในประชากรเช่น ถ้า 
X = 3.06 S.D. = 0.39 ค่า t จะเท่ากับ 1.98 เม่ือแทนค่าในสูตรจะได้ดังน้ี
ช่วงความเช่ือม่ัน 95 % ของค่าเฉล่ียของระดับการดำเนินการ = = 3.06 + (1.98) ■ป=1

= 3.06 ± .03 
= (3.03 ถึง3.09)

แสดงว่า ในการประมาณค่าเฉล่ียของประชากรจากข้อมูลกลุ่มตัวอย่างในคร้ังน้ี สรุปได้ว่า ช่วง 
ความเช่ือม่ัน 95 % ของค่าเฉล่ียในประชากรอยู่ระหว่าง 3.03 ถึง 3.09

การคำนวณช่วงความเช ื่อม ั่น 95 % ของค ่าเฉล ี่ยในประชากรน ี้ จะคำนวณทั้งในภาพรวม
รายด้าน และรายการ
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1.3 การแปลค่าระดับการประเมินผลการเรียนที่คเผู้ปฏิบัติงานสอนในโรงเรียนผลจาก 
การประเมินโดยใช้แฟ้มสะสมงานของกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ จากช่วงความเชื่อม่ัน 95 % ในระดับ 
รายการ จะใช้เกณฑ์ดังนี้

ถ้าช่วงของผลที่ไดัรับจากการประเมินโดยใช้แฟ้มสะสมงานอยู่ระหว่าง 4.50 -  5.00 แปล
ความว่าผลที่ได้รับมีคุณค่ามากที่สุคหรือเป็นความจริงในประเด็นนันมากที่สุค

ถ้าช่วงของผลท่ีได้รับจากการประเมินโดยใช้แฟ้มสะสมงานอยู่ระหว่าง 3.50 -  4.49 
ความว่าผลที่ได้รับมีคุณค่ามากหรือเป็นความจริงในประเด็นนั้นมาก

ถ้าช่วงของผลที่ได้รับจากการประเมินโดยใช้แฟ้มสะสมงานอยู่ระหว่าง 2 .50-3.49 
ความว่าผลที่ได้รับมีคุณค่าปานกลางหรือเป็นความจริงในประเด็นนั้นปานกลาง

ถ้าช่วงของผลที่ได้รับจากการประเมินโดยใช้แฟ้มสะสมงานอยู่ระหว่าง 1.50 -  2.49 
ความว่าผลที่ได้รับมีคุณค่าน้อยหรือเป็นความจริงในประเด็นนั้นน้อย

ถ้าช่วงของผลที่ได้รับจากการประเมินโดยใช้แฟ้มสะสมงานอยู่ระหว่าง 1.00- 1.49

แปล

แปล

แปล

แปล
ความว่าผลที่ได้รับมีคุณค่าน้อยที่สุดหรือเป็นความจริงในประเด็นนั้นน้อยที่สุด

2 .ว ิเคราะห ์ห าค ่าส ้มประส ิทธ ์สห ส ัมพ ัน ธ ์และทดสอบความม ีน ัยส ัาค ัญ ของค ่า
ส้มประสิทธ์สหสัมพันธ์

เกณฑ์ในการแปลความหมายของกระบวนการใช้แฟ้มสะสมงาน
ระดับคะแนนรวมที่ได้จากกระบวนการใช้แฟ้มสะสมงานจำนวน 

ขั้นตอนย่อยแปลความหมายได้ดังนั้
ถ้าระดับคะแนนรวมการดำเนินการอยู่ระหว่าง 4.50-5.00

มีการปฏิบัติเกือบทุกครั้งประมาณ 90- 100 เปอรเซนต์
ถ้าระดับคะแนนรวมการดำเนินการอยู่ระหว่าง 3.50-4.49

มีการปฏิบัติเป็นส่วนใหญ่ ประมาณ 7 0 -  89 เปอร์เซ็นต์
ถ้าระดับคะแนนรวมการดำเนินการอยู่ระหว่าง 2.50-3.49

มีการปฏิบัติประมาณครึ่งหนึ่ง ประมาณ 50 - 69 เปอร์เชนต์
ถ้าระดับคะแนนรวมการดำเนินการอยู่ระหว่าง 1.50-2.49

มีการปฏิบัติบ้างบางครั้ง ประมาณ 30 - 49 เปอร์เซ็นต์
ถ้าระดับคะแนนรวมการดำเนินการอยู่ระหว่าง 1.00- 1.49

แทบจะไม่มีการปฏิบัติเลย ประมาณ 29 เปอร์เซนต์ลงมา 
เกณฑ์ในการพิจารณาข้ันตอนทางเลือกของกระบวนการท่ีเง 10 ข้ันตอน 

เกณฑ์การพิจารณาในรายละเอียดมีดังนั้ 
XI แทน การกำหนดวัตถุประสงค์และการวางแผนร่วมกัน 

แทน นักเรียนเป็นผู้กำหนดวัตถุประสงค์ในการประเมิน

10 ข้ันตอนหลักและ 

แปลความว่า 

แปลความว่า 

แปลความว่า 

แปลความว่า 

แปลความว่า

29

X I.1
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XI.2 แทน ครูร่วมกันกับนักเรียนกำหนดวัตถุประสงค์ในการประเมิน
XI.3 แทน เพ่ือนนักเรียนมีส่วนร่วมกำหนดวัตถุประสงค์ในการประเมิน
XI.4 แทน ผู้ปกครองร่วมกันกับนักเรียนกำหนดวัตถุประสงค์ในการประเมิน

รวมคะแนนเต็ม 20 คะแนน คะแนนรายข้อเต็ม 5 กัาน้อยกว่า 3 ถือว่าไม่ได้จัดทำ
โดยท่ีคะแนน 12-20  คะแนน จัดทำกระบวนการน้ัน
ต่ํากว่า 12 ลงมาถือว่าไม,จัดทำกระบวนการกำหนดวัตถุประสงค์และการวางแผนร่วมกัน
X2 แทน การสะสมผลงาน / ชินงาน
X2.1 แทน นักเรียนสะสมผลงาน / ช้ินงาน
X2.2 แทน ครูสะสมผลงาน / ช้ินงาน
X2.3 แทน ผู้ปกครองสะสมผลงาน / ชิ้นงาน

รวมคะเแนนเต็ม 15 คะแนน คะแนนรายข้อเต็ม 5 น้าน้อยกว่า 3 ถือว่าไม่ได้จัดทำ
โคยท่ีคะแนน 9 -1 5  คะแนน จัดทำกระบวนการน้ัน
ต่ํากว่า 9 คะแนน ลงมาถือว่าไม ่จัดทำกระบวนการสะสมผลงาน/ชินงาน
X3 แทน การคัดเลือกผลงาน
X3.1 แทน นักเรียนคัดเลือกผลงานของตนเอง
X3.2 แทน ครูคัดเลือกผลงานของนักเรียน
X3.3 แทน ผู้ปกครองคัดเลือกผลงานของนักเรียน
รวมคะแนนเต็ม 15 คะแนน คะแนนรายข้อเต็ม 5 น้าน้อยกว่า 3 ถือว่าไม่ได้จัดทำ
โดยท่ีคะแนน 9 - 1 5  คะแนน จัดทำกระบวนการนั้น
ต่ํากว่า 9 คะแนน ลงมาถือว่าไม,จัดทำกระบวนการคัดเลือกผลงาน
X4 แทน การจัดระบบของแฟ้มสะสมงาน
X4.1 แทน นักเรียนจัดระบบของแฟ้มสะสมผลงานตนเอง
X4.2 แทน ครูร่วมกันคับนักเรียนจัดระบบของแฟ้มสะสมงานของนักเรียน
X4.3 แทน ผู้ปกครองร่วมกันกับนักเรียนจัดระบบของแฟ้มสะสมงานของนักเรียน
รวมคะแนนเต็ม 15 คะแนน คะแนนรายข้อเต็ม 5 น้าน้อยกว่า 3 ถือว่าไม่ได้จัดทำ
โดยท่ีคะแนน 9 - 1 5  คะแนน จัดทำกระบวนการนัน
ต่ํากว่า 9 คะแนน ลงมาถือว่าไม่จัดทำกระบวนการจัดระบบของแฟ้มสะสมงาน
X5 แทน การแสดงความคิดเห็นต่อผลงาน
X5.1 แทน นักเรียนแสดงความคิดเห็นต่อผลงานของตนเอง
X5.2 แทน เพื่อนของนักเรียนแสดงความคิดเห็นต่อผลงานของนักเรียน
รวมคะแนนเต็ม 10 คะแนน คะแนนรายข้อเต็ม 5 น้าน้อยกว่า 3 ถือว่าไม่ได้จัดทำ
โดยท่ีคะแนน 6 - 1 0  คะแนน จัดทำกระบวนการนัน



64

ต่ํากว่า 6 คะแนน ลงมาถือว่าไม่จัดทำกระบวนการแสดงความคิดเห็นต่อผลงาน 
X6 แทน การตรวจสอบผลงานของตนเอง 
X6.1 แทน นักเรียนตรวจสอบผลงานผลงานของตนเองอยู่เสมอ 
X6.2 แทน ครูร่วมกันกับนักเรียนตรวจสอบผลงานของนักเรียน 
รวมคะแนนเต็ม 10 คะแนน คะแนนรายข้อเต็ม 5 ถ้าน้อยกว่า 3 ถือว่าไม่ไค้จัดทำ
โดยท่ีคะแนน 6 - 1 0  คะแนน จัดทำกระบวนการนัน 
ต่ํากว่า 6 คะแนน ลงมาถือว่าไม่จัดทำกระบวนการตรวจสอบผลงานของตนเอง 

X7 แทน การประเมินแฟ้มสะสมงาน 
X7.1 แทน นักเรียนประเมินแฟ้มสะสมงานของตนเอง 
X7.2 แทน ครูร่วมกันกับนักเรียนประเมินแฟ้มสะสมงานของนักเรียน 
X7.3 แทน เพื่อนของนักเรียนร่วมกันประเมินแฟ้มสะสมงาน 
รวมคะแนนเต็ม 15 คะแนน คะแนนรายข้อเต็ม 5 ถ้าน้อยกว่า 3 ถือว่าไม่ไค้จัดทำ 
โดยท่ีคะแนน 9 - 1 5  คะแนน จัดทำกระบวนการน้ัน
ค่ํากว่า 9 คะแนน ลงมาถือว่าไม่จัดทำกระบวนการประเมินแฟ้มสะสมงาน 
X8 แทน การประชุมแฟ้มสะสมผลงาน
X8.1 แทน นักเรียนร่วมกันแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับผลงานในแฟ้มสะสมงาน 
X8.2 แทน ครูร่วมกับนักเรียนแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับผลงานในแฟ้มสะสมงาน 
X8.3 แทน ผู้ปกครองร่วมกับครูและ / หรือนักเรียนแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของผลงานใน 
แฟ้มสะสมงาน
รวมคะแนนเต็ม 15 คะแนน คะแนนรายข้อเต็ม 5 ถ้าน้อยกว่า 3 ถือว่าไม่ไค้จัดทำ 
โดยท่ีคะแนน 9 - 1 5  คะแนน จัดทำกระบวนการนั้น
ต่ํากว่า 9 คะแนน ลงมาถือว่าไม่จัดทำกระบวนการการจัดประชุมแฟ้มสะสมงาน 

X9 แทน การปรับเปลี่ยนผลงานให้เป็น!]จรุบัน
X9.1 แทน นักเรียนปรับเปลี่ยนผลงานในแฟ้มสะสมงานของตนให้มีคุณค่ามากยิ่งขึ้น 
X9.2 แทน ครูช่วยเหลือนักเรียนปรับเปลี่ยนผลงานของตนให้มีคุณค่ามากยิ่งขึ้น 
X9.3 แทน ผู้ปกครองช่วยเหลือนักเรียนปรับเปลี่ยนผลงานของตนให้มีคุฌค่ามากยิ่งขึ้น 
รวมคะแนนเต็ม 15 คะแนน คะแนนรายข้อเต็ม 5 ถ้าน้อยกว่า 3 ถือว่าไม่ไค้จัดทำ 
โดยท่ีคะแนน 9 - 1 5  คะแนน จัดทำกระบวนการนั้น
ต่ํากว่า 9 คะแนน ลงมาถือว่าไม่จัดทำกระบวนการการปรับเปลี่ยนผลงานให้เป็น!]จธุบัน
X10 แทน การจัดนิทรรศการแฟ้มสะสมงาน
X10.1 แทน นักเรียนร่วมกันจัดนิทรรศการแฟ้มสะสมงาน
X10.2 แทน ครูร่วมกันจัดนิทรรศการแฟ้มสะสมงานของนักเรียน



X10.3 แทน ผู้ปกครองร่วมกันจัดนิทรรศการแฟ้มสะสมงานของนักเรียน
รวมคะแนนเต็ม 15 คะแนน คะแนนรายข้อเต็ม 5 ถ้านัอยกว่า 3 ถือว่าไม่ไถ้จัดทำ
โดยท่ีคะแนน 9 - 1 5  คะแนน จัดทำกระบวนการน้ัน
ต่ํากว่า 9 คะแนน ลงมาถือว่าไม่จัดทำกระบวนการการจัดนิทรรศการแฟ้มสะสมงาน
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