
บทท 4

ผลการวิเคราะหข้อมูล

กาววิจ้ยเรื่องความคิดเห็นของประชาชนในเขตจอมทองที่มีต่อบทบาทผู้นำชุมชน 
กับการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน โดยประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างประกอบด้วยประชา 
ซนในชุมชนต่าง  ๆ 368 พน และผู้นำชุมชน 110 คน ในชุมชน 4 ประเภทคอ ชุมชนแออัด 
ชุมชนเมือง ชุมชนชานเมือง ชุมชนหมู่บ้านจ้ดสรร มีผลการวิเคราะห์ข้อมูล ช่ิงสะนำ 
เสนอตังต่อไบนี

ตอนท่ี 1 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณนา ( d e s c r ip t iv e  a n a ly s is )

ใช้กาวแจกแจงความถี่ โดยการหาค่าสถิติพันฐานคือ ค่าร้อยละ ด่าเฉลี่ยในเรื่องข้อมูล 
ส่วนบุคคลคือ อายุ เพศ อาชีพ วายได้ การศึกษา จำนวนสมาชิกในครัวเรอน อาชีพหลัก 
อาชีพรอง สถานภาพการเป็นเจ้าของที่อยู่อาศ้ย ระยะเวลาที่อยู่ไนชุมชน พฤติกรรมกาว 
ติดต่อสึ๋ฝ็สารเก่ียวกับกิจกรรมพัฒนาชุมชน'ระหว่างคณะกรรมการชุมชน เจ้าหน้าท่ีฝ่ายพัฒนา 
ชุมชนเจ้าหน้าท่ีศูนย์บริการสาธารณสุข เจ้าหน้าที่องดกรเอกชน นักการเมือง เพอนบ้าน 
บุคคลในครอบครัวกับประชาชนในชุมชน

ตอนท่ี 2 การทดสอบสมมติฐาน ใช้สถิติวิเคราะห์เพี๋ฮหาค่าความส้มพันธ 
ตัวแปรอิสระกับตัวแปรตาม และกาววิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ
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ตารางที่ 1 แสดงจำนวนเแเละร้อยละของประชาชนและผู้นำชุมชน จำแนกตามเพศ อายุ
สถานภาพของครอบครัว

ตัวแปร
\

ประ ชาชน ผู้นำชุมชน

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

เพศ

ชาย 175 47 .6 67 60 .9

หญิง 193 52 .4 43 39.1

รวม 368 100.0 110 100.0

อาย

18-30 116 31 .6 14 12.7

31-40 82 22.'2 22 20 .0

41-50 85 23.1 30 27 .3

51-60 54 14 .5 33 30 .0

61 ปีขนไป 31 8 .5 11 10 .0

รวม 368 100.0 110 100.0

สถานภาพของครอบครัว

หัวหน้าครอบครัว 178 48 .4 63 57 .3

ภรรยาหรือสาม 60 16.3 31 28 .2

บุตร 70 19 .0 3 2 .7

ผ้อย่อาศัย 58 15 .8 13 11 .8
•บ  «ม

อ๋ีน ๆ 2 0 .5 -

รวม 368 100.0 110 100.0
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ตอนท 1 กาววิเคราะห์ช้อมูฝีเชิงพรรณ'น' เพออธิบายลักษผะของซ้ฝ็มูล ตามดุเนลักษณะ

ประชากรได้แก่ อายุ เพศ สน' พทพของครอบครัว จำนวนสมาชิกในครอบครัว 
ระดับการศึกษา รายได้ รายได้ครอบครัว อาชีพหลัก อาชีพรอง สถานภาพการ 
เป็นเจ้าของที่อยู่ฮาศ้ย ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชนของประชาชน และผู้นำชุมชน

เพศ (จากตารางที่ 1)

ประชาชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างเป็นเพศหญิง ร้อยละ 52 .4  และเพศชาย ร้อยละ

47 .6  ผู้นำชุมชนเป็นเพศชายร้อยละ 60 .9  ส่วนเพศหญิงร้อยละ 39.1

อายุ (จากตารางที่ 1)

กลุ่มตัวอย่างที่เป็นประชาชนทั่วไปมอายุเฉลี่ยระหว่าง 18-30 บี ร้อยละ 31 .6  
รองลงมาคอ ช่วงอายุ 41 -50  ปี ร้อยละ 23.41 ช่วงอายุ 31-40 บี ร้อยละ 22 .2  
ช่วงอายุ 51-60 ปี ร้อยละ 14 .5  และอายุมากกว่า 60 ปีขน'ไป น้อยท่ีสุตร้อยละ 8 .5  

ผู้นำชุมชนจำนวนสูงส ุด มีอายุระหว่าง 51-60 ปี ร้อยละ 30 รองลงมามี 
อายุระหว่าง 41 -50 ปี ร้อยละ 27 .3  อายุระหว่าง 31-40 ปี ร้อยละ 20 และท่ีน้อยท่ีสุด 
อายุตั้งแต่ 61 บีขนไป ร้อยละ 10

สถานภาพของครอบครัว (จากตารางที่ 1)

กลุ่มตัวอย่างประชาชนทั่วไปเป็นหัวหน้าครอบครัวมีจำนวนสูงสุดร้อยละ 48 .4  
รองลงมาเป็นบุตรร้อยละ 19 .0  เป็นภรรยาหรือสามีร้อยละ 16 .3  เป็นผู้อยู่อาศัยซ่ึงน้อยท่ีสุด 
คอร้อยละ 16 .3

ผู้นำชุมชนมีสถานภาพเป็นหัวหน้าครอบครัวมีจำนวนสูงสุดร้อยละ 57 .3  รองลงมา 
เป็นภรรยาหรือสามีของผู้นำครอบครัว ร้อยละ 28 .2  เป็นผู้อยู่อาศัย ร้อยละ 11 .8  และเป็นบุตร 

น้อยท่ีสุดร้อยละ 2 .7
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ตารางที่ 2 แสดงจำนวนและร้อยละของบวะชาชนกับผู้นำชุมชน จำแนกตามจำนวนสมาชิกไน

ตรอบครัว และวะด้บการศึกษา

ตัวแบร

บรระชาชน ผู้นำชุมชน

จำใเวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

จำนวนสมาชิกในครอบครัว

1-5 219 59 .6 60 54 .5

6 -10 114 31 .0 36 32 .7

11-15 23 6 .2 3 2 .7

16-20 3 0 .9 2 1 .8

ไม่ตอบ 9 2 .4 19 8 .2

รวม 368 100 .0 110 100.0

ระดับการศึกษา

ไม่เคยเรียน 24 6 .5 4 3 .6

เรียนแต่ไม่จบ บ .4 24 6 .5 10 9.1

บ . 4 - บ . 6  (หรอบ . 5 - 7 ) 130 35 .3 62 56 .4

ม .1-3 (หร ือม .ศ .1 -3 ) 42. 11 .4 8 7 .3

ม .4 -6  (หร ือม.ส .4 -5 ) 32 8 .7 4 . 3 .6

บวช./บวท. 39 10 .6 9 8 .2

บวส.. 16 4 .3 7 6 .4

บรืญญ'าตรีหรือสูงก'ว่า 49 13 .3 4 3 .6

อน ๆ - - 2 1 .8

ไม่ตอบ 12 3 .3 - -

รวม 368 100 .0 110 100.0



จำนวน.สมาชิกในครอบครัว (จากตารางที่ 2 )

บระชาชนจำนวนสูงสุดมีจำนวนสมาชิกในครอบครัว 1 -5  ตน คิดเป็นร้อยละ 59 .6  
รองสงมามีสมาชิก 6 -10  คน คิดเบ็นร้อยสะ 31 .0  มีสมาชิก 11-15 คน ร้อยสะ 6 .2  น้อย 
ท่ีสุดมีสมาชิก 16-20 คน ร้อยละ 0 .9  ไม่ตอบคำถาม ร้อยละ 2 .4

จำนวนสมาชิกในครอบครัวของผู้นำชุมชนจำนวนสูงสุดมีจำนวน 1-5 ตน คิดเบ็นร้อย 
ละ 54 .5  รองลงมามีสมาชิกระหว่าง 6 -10  คน ร้อยละ 32 .7  น้อยท่ีสุดมีสมาชิกระหว่าง 
16-20 คน ร้อยละ 1 .8  และไม่ตอบจำนวนร้อยละ 8 .2

วะด'บการคิกษา (จากตารางที่ 2)

บวะชาชนจำนวนสูงสุดมีการคิกษาระดับ บ .4 -บ .6  (หร ือบ .ร-บ .7) ร้อยละ 35 .3  
รองลงมาการศึกษาระดับบรืญ{บ'าตวีหรือสูงก'ว่า ร้อยละ 13 .3  ระดับม.1■ ม'.3 (หรือ 
ม .ศ .ไ -ม .ศ .3 ) ร้อยละ 11 .4  ระดับ บวช./บวท. ร้อยละ 10 .6  ระดับ ม .4 -ม .6  (หรือ 
ม .ศ .4 -ม .ศ .5) ร้อยละ 8 .7  ที่ไม่เคยเรียนหรือเรียนแต่ไม่จบ บ .4 มีจำนวนเท่ากันคิอ 
ร้อยละ 6 .5  ส่วนท่ีน้อยท่ีสุดคิอระดับบวส. ร้อยละ 4 .3  และไม่ตอบคำถาม ร้อยละ 3 .3

ผู้นำชุมชนจำนวนสูงสุดมีการศึกษาระดับ บ .4 -บ .6  (หร ือบ .ร-บ .7) ร้อยละ 56 .4  
รองลงมาเรียนแต่ไม่จบ บ .4 หรือร้อยละ 9.1 การศึกษาระดับ บวช./บวท. ร้อยละ

8 .2  ม . ไ -ม .3 (ห ร ือ ม .ศ .า -ม .ศ .3) ร้อยละ 7 .3  บวส. ร้อยละ 6 .4  น้อยท่ีสุดดือ กลุ่ม 
ปีน  ๆ ร้อยละ 1 .8
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ตารางที่ 3 แสดงจำนวนและร้อยละของบระชาชนและผู้นำชุมชน จำแนกตามรายได้ของตน
เอง และรายได้รวมของครอบคว้วต่อเตือน

ตัวแบร

บวะ ชาชน ผู้นำชุมชน

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

วายได้ของผ้ตอบแบบสอบถาม 
ไม่มีรายได้ 88 23 .9 18 16 .4

ตากว่า 3 ,000  บาท 35 9 .5 11 10 .0

3 ,0 0 0 -5 ,0 0 0  บาท 81 22 .0 22 20 .0

5 ,0 0 1 -7 ,0 0 0  บาท 45 12 .2 17 15 .5

7 ,0 0 1 -9 ,0 0 0  บาท 29 7 .9 8 7 .3

9 ,0 0 1 -1 2 ,0 0 0  บาท 33 9 .0 11 10 .0

1 2 ,0 0 î-1 5 ,0 0 0  บาท 16 4 .3 9 8 .2

มากกว่า 15 ,000 บาท 24 6 .5 7 6 .4

ไม่แน่นอน - - 2 1 .8

ไม่ตอบ 17 4 .6 5 4 .5

รวม 368 100.0 110 100 .0

รายได้รวมที่งดรอบคร้ว 
ต่อเตือน 
ไม่มีรายได้ 21 5 .7 7 6 .4

ตากว่า 3 ,000  บาท 49 13'.3 12 10 .9

3 ,0 0 0 -5 ,0 0 0  บาท 48 13 .0 16 14 .5

5 ,0 0 1 -7 ,0 0 0  บาท 23 6 .3 20 18.2

7 ,0 0 1 -9 ,0 0 0  บาท 57 15 .5 8 7 .3
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ตารางที่ 3 (ต่อ)

ต้วแบร

บรระชาชน ผู้น่าชุมชน

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

9 ,0 0 1 -1 2 ,0 0 0  บาท 42 11.4 10 9.1

12 ,0 01 -15 ,0 00  บาท 24 6 .5 9 8 .2

มากกว่า 15 ,000 บาท 20 5 .4 13 11 .8

ไม่แน่นอน 38 10.3 7 6 .4

ไม่ตอบ 46 12.5 8 7 .3

รวม 368 100.0 110 100.0

รายได้ของบุคคล (จากตารางที่ 3)

บระชาชนจำนวนสูงสุดที่อยู่ก้บบ้านเฉย  ๆ ไม่มีรายได้มีร้อยละ 23 .9  รองลงมามี 
รายได้ระหว่าง 3 ,0 0 0 -5 ,0 0 0  บาท ร้อยละ 2 2 .0  รายได้ระหว่าง 5 ,0 0 1 -7 ,0 0 0  บาท 
มีร้อยสะ 12 .2  รายได้ตากว่า 3 ,000  บาท ร้อยละ 9 .5  มีรายได้ระหว่าง 9 ,0 0 1 -1 2 ,0 0 0  
บาท ร้อยละ 9 .0  รายได้ระหว่าง 7 ,0 0 1 -9 ,0 0 0  บาท ร้อยละ 7 .9  มีวายได้มากกว่า

15.000 บาท มีร้อยละ 6 .5  รายได้วะหว่าง 12 ,0 01 -15 ,0 00  บาท ชงมีจำนวนน้อยที 
สุด คิดเบ็นร้อยละ 4 .3  และไม่ตอบดำถามร้อยละ 4 .6

ผู้นำชุมชนจำนวนสูงสุดมีรายได้ระหว่าง 3 ,0 0 0 -5 ,0 0 0  บาท ร้อยละ 20 .0  
รองลงมาเบ็นกลุ่มที่ไม่มีรายได้ คิดเป็น,ร้อยละ 16 .4  พวกทีมีรายได้ระหว่าง 5 ,0 0 1 -

7 .000  บาท ร้อยละ 15 .5  กลุ่มท่ีน้อยท่ีสุดมีรายได้ไม่แน่นอน ร้อยละ 1 .8

รายได ้ชองครอบครัว (จากตาราง ท่ี 3)

กลุ่มบวะชาชนจำนวนสูงสุดมีรายได้รวมทั้งครอบครัวระหว่า'3 9 ,0 0 1 -1 2 ,0 0 0  บาท 
คิดเป็นร้อยละ 15 .5  รองลงมามีวายได้ระหว่าง 3 ,0 0 1 -5 ,0 0 0  บาท ร้อยละ 13 .3  มีวายได้
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ระหว่าง 5 ,0 0 1 -7 ,0 0 0  บาท ร้อยละ 13 .0  วายได้วะหว่าง 1 2 ,0 01 -15 ,0 00  บาท

ร้อยละ 11 .4  มีวายได้มากกว่า 30 ,000  บาท ร้อยละ 10 .3  รายได้วะหว่าง 15 ,001 -

20 .000 บาท ร้อยละ 6 .5  รายได้ระหว่าง 7 ,0 0 1 -9 ,0 0 0  บาท ร้อยละ 6 .3  มีรายได  ้
ตากว่า 3 ,000  บาท ร้อยละ 5 .7  และกลุ่มท่ีมี-ราย'ได้ต่ําสุค ดีอระหว่าง 2 0 ,0 0 1 -

30 .000 บาท ดีดเป็นร้อยละ 5 .4  และผู้ไม่ตอบดีดเป็นร้อยละ 12 .5

ผู้นำชุมชนจำนวนสูงสุดทงดรอบดรัวมีวายได้รวมอยู่ระหว่าง 7 ,0 0 1 -9 ,0 0 0  บาท 
ดีดเป็นร้อยละ 18 .2  รองลงมามีวายได้ระหว่าง 5 ,0 0 1 -7 ,0 0 0  บาท ร้อยละ 14 .5  และ 
ผู้นำชุมชนส่วนน้อยท่ีสุดมีจำนวนเท่าก้น 2 กลุ่ม ดีอ พวกที่มีวายได้ตากว่า 3 ,000  บาท 
และมากกว่า 30,001 บาทขน'ไบ ดีดเป็นร้อยละ 6 .4

ตารางที่ 4 แลดงจำนวนและร้อยละของบระชาชนก้บผ้นำชุมชน จำแนกตามอาชีพหล้กแสะ 
อาชีพรอง

ตัวแบร

บวร
—  
.ชาชน ผู้นำชุมชน

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

อาชีพหลัก

รับราชกาว 25 6 .8 2 1 .2

พนักงานรัฐวิสาหกิจ 7 1 .9 3 2 .7

ค้าขาย 52 14.1 16 14.5

รับจ้าง 134 36 .4 50 45 .5

บริษัทเอกชน 26 7.1 3 2 .7

บระกอบวิชาชีพอิสระ 9 2 .4 4 3 .6

พ่อบ้าน-แม่บ้าน 58 15 .8 8 7 .3

กำลังศึกษา 25 6 .8 1 0 .9
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ตารางที่ 4 (ต่อ)

ตัวแบร

บระชาชน ผู้นำชุมชน

จำนวน ร้อยละ จำนวน
I

.

. ร้อยละ

ทำสวน 3 0 .8 3 2 .7

ฝืน ๆ 29 7 .9 20 18.2

รวม 368 100.0 110 100.0

อาชีพรอง

ไม่มีอาชีพรอง 337 91 .6 92 83 .6

ทำสวน 3 0 .8 - -

’นดาขาย 13 3 .5 9 8 .2

รับจ้าง 14 3 .8 5 4 .5

บลูกบ้านให้เช่า 1 0 .3 1 0 .9

ฝืน ๆ - - 3 2 .7

รวม 368 100.0 110 100.0

อาชีพหลัก (จากตารางที่ 4)

ประชาชนกรุ่มตัวอย่างจำนวนสูงสุดมีอาช'พรับจ้าง ร้อยละ 36 .4  ร่องลงมาเป็นพ่อ 
บ้าน-แม่บ้าน ร้อยละ 15 .8  อาชีพค้าขาย ร้อยละ 14.1 อาชีพลูกจ้างบริษ้ทเอกชน ร้อยละ

7.1 ส่วนผ้ท่ีมีอาชีพรับราชกาวมีเท่าตับพวกทีกำล้งศึกษาอยู่ ศึอร้อยละ 6 .8  บระกอบวิชา 
ชีพอิสระร้อยละ 2 .4  พนักงานรัฐวิส:ไหกิจ ร้อยละ 1 .9  กรุ่มท่ีน้อยทีสุดศึอ อาชีพท่าสวน 
ร้อยละ 0 .8  และฝ็น  ๆ มีจำนวนร้อยละ 7 .9

ผู้นำชุมชนจำนวนสูงสุดมีอาชีพรับจ้าง ร้อยละ 45 .5  รองลงมามีอาชีพค้าขาย 
ร้อยละ 14 .5  และกรุ่มที่น้อยที่สุดมีจำนวนเท่าตัน 3 อาชีพ ตอ พนักงานรัฐวิสาหกิจ บรํษ้ท 
เอกชน และทำสวน ติดเป็นร้อย 2 .7
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อาชีพรอง (จากตารางที่ 4 )

สำหร้บประชาชนจำนวนสูงสุดที่ไม่มีอาชีพรอง ร้อยละ 91.6 มีอาชีพรองว้บจ้างกับค้า 
ขายมีจำนวนเท่ากันค้อ ร้อยละ 3 .5  อาชีพรองทำสวน ร้อยละ 0 .8  ปลูกบ้านให้เช่ามีจำนวน 
น้อยท่ีสุดค้อ ร้อยละ 0 .3  และฮ๋ึน  ๆ ร้อยละ 0 .3

ผู้นำชุมชนจำนวนสูงสุดไม่มีอาชีพรอง ร้อยละ 8 3 .6  รองลงมามีอาชีพค้าขาย ร้อยละ

8 .2  และมีอาชีพรองค้อ ปลูกบ้านให้เช่า น้อยท่ีสุด ค้อ ร้อยละ 0 .9

ตารางที่ 5 แสดงจำนวนและร้อยละของประชาซนกับผู้นำชุมชน จำแนกตามสถานภาพในการเป็น 
เจ้าของที่อยู่อาศัย และระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน

ตัวแปร

' บวระชาชน ผู้นำชุมชน

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

สถานภาพการเป็นเจ้าของ 
ท่ีปีย่อาศัย 
บ้านเช่า 5 1 .4 3 to

บ้านของตนเองแต่,ท่ีดินเช่า 246 66 .8 72 65 .5

บ้า,นและท่ีดินของตนเอง 111 30 .2 34 30 .9

อน ๆ 6 1 .6 1 0 .9

รวม 368 100 .0 110 100 .0

ระยะเวลาที่อาศัยอย่ในชมชน 

0 -5  ปี 50 13 .5 11 9 .9

6 -10  ปี 85 23 .2 13 11.7

11-20 ปี 99 26 .9 28 25 .3

21-30 ปี 78 21 .2 32 29 .0
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ตารางที่ 5 (ต่อ)

ต้วแชร

ชรระชาชน ผู ้นำชุมชน

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

31 ชีขืนไช 51 1 3 . 8 2 0 1 8 . 0

อื่น ๆ 5 1 . 4 6 5 . 5

รวม 3 6 8 1 0 0 . 0 1 1 0 1 0 0 . 0

ฝีถานภาพการ เป็น.เจ ้า ของที่อยู่อาศัย (จากตารางที่ 5)
ชระชาชนจำนวนสูงสุดคอกลุ่มที่มิบ้านชองตนเองแต่ที่ดินเช่าจำนวนร้อยละ 66.8 

รองลงมาคอ บ้านและที่ดินชองตนเอง ร้อยละ 30.2 บ้านเช่าร้อยละ า .4 อ่ืน ๆ คิดเป็น 
ร้อยละ 1 .6

สถานภาพการเป็นเจ้าของที่อยู่อาศัยของผู้นำชุมชนจำนวนสูงสุดมีบ้านของตนเอง 
แต่ที่ดินเช่า ร้อยละ 65.5 รองลงมามีบ้านเละที่ดินเป็นของตนเอง ร้อยละ 30.9

ระยะ เวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน (จากตารางที่ 5)
ชระชาชนจำนวนสูงสุดที่อยู่อาศัยในชุมชนเป็นระยะ เวลา 10-20 ชี ดิด เชํนร้อยละ

26.9 รองลงมาอยู่เป็นเวลา 6-10 ชี ร้อยละ 23.2 อยู่อาศัยเป็นระยะเวลา 20-30 ชี 
ร้อยละ 21.2 อย่อาศัยตั้งแต่ 31 ชีขืนไช ร้อยละ 13.8 และทีอยู่อาศัยเป็นระยะเวลาน้อย 
ท่ีสุดตอ 0-5 ชี ร้อยละ 13.5

ผ้นำชุมชนจำนวนสูงสุดอยู่อาศัยในชุมชนเป็นระยะเวลาระหว่าง 21-30 ชี ร้อยละ 
29 รองลงมาอยู่อาศัยในชุมชนระหว่าง 11-20 ชี ร้อยละ 25.3 อยู่อาศัยตังแต่ 31 ชีขืน 
ไช ร้อยละ 18 และกลุ่มน้อยที่สุดอยู่อาศัยในชุมชน เป็นระยะเวลา 0-5  ชี ร้อยละ 9.9
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ตารางที่ 6 แสดงจำนวนและร้อยระของประชาชน จำแนกตามระดับดวามบ่อยดรงของ 
พฤตกรรมการติดต่อสื่อสาวของประชาชนกับปุดดลต่าง ๆ 'ในรูปแบบต่าง ๆ

เป็น ค่อน ปาน นานๆ ไม่ ค่า ค่าความ
พฤติกรรมกาวติดต่อสื่อสาร ประ ช้าง กลาง ดรั้ง เคย เฉลี่ย เบี่ยงเบน

จำ บ่อย เลย มาตรฐาน
X S.D.

1. คผะกรรมการชุมชนใช้การชักชวนเข้า 19 17 48 114 170 1.93 1.18
ร่วมกิจกรรมพั m าชุมชน 5.2 4 .6 13.0 31 .0 46.2

2. คผะกรรมการชุมชนประชาสมพันธทาง 43 42 59 84 140 2.36 ' 1.39
เสียงตามสาย ให้เช้าร่วมกิจกรรม 11.7 11.4 16.0 22.8 38.0
พัฒนาชุมชน

3. ดผะกรรมการชุมชนเดยช้กชวนให้ท่าน 9 17 33 67 242 1.60 1.00
จ้ดส่งบุตรหลาน คนในดรอบครัวให้ 2 .4 4 .6 9 .0 18.2 65.8
เช้าร่วมกิจกรรมต่าง

4. คผะกรรมการชุมชนทำเป็นหนังสือ ส่ง 2 1 11 34 320 1.18 0.54
กงบ้านของท่าน เชิญชวนให้เช้าร่วม 
กิจกรรมพัฒนาชุมชนดัานต่าง ๆ

0 .5 0 .3 3.0 9.2 87.0

5. ตผะกรรมการชุมชนทำเป็นแผ่วปลิว ส่ง 2 1 9 33 323 1.17 0.52
ตามบ้านเที่อเชิญชวนให้เช้าร่วม 0 .5 0 .3 2.4 9 .0 87.8
กิจกรรมพัฒนาชุมชน

6. คผะกรรมการชุมชนแจ้งข่าวสารต่าง ๆ 19 8 40 110 191 1,79 1.07
เก่ียวกับกิจกรรมพัฒนาชุมชนท่ีบ้าย 5.2 2 .2 10.2 29.9 51.9
ประกาศของชุมชน

7. ดผะกรรมการชุมชนใช้การเดินบอกตาม 14 14 32 108 200 1.73 1.03
บ้านในชุมชน เพอให้ประชาชนเช้าร่วม 3.8 3.8 8.7 29.3 54.3
ในกิจกรรมพัฒนาชุมชน
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ตารางที่ 6 (ต่อ)

1--------
เบ็น ค่อน บาน นานๆ ไม่ ค่า ค่าความ

พฤติกรรมการติดต่อสอสาร บระ ข้าง กลาง ครง เคย เฉลี่ย เบี่ยงเบน
จำ บ่อย เลย มาตรฐาน

. X S.D.

8. เ จ้าหน้าที่ผ่ายพัฒนาชุมชนของสำนักงาน 9 13 46 104 196 1.74 0.98
เขต มาบระชาสัมพันธ์เชิญชวนให้ 
ประชาชนเข้าร่วมในกิจกรรมพัฒนา

2.4 3.5 12.5 28.3 53.3

ชุมชนด้านต่างๆ
9. เ จ้าหน้าที่จากศูนยบริการสาธารเนสุข 21 27 54 109 157 2.04 1.18

เคยเข้ามาบระชาสัมพันธ์ให้เข้าร่วม 5.7 7.3 14.7 29.6 42.7
กิจกรรมพัฒนาชมชนด้านต่าง ๆ

10. เจ้าหน้าที่จากองค่กรเอกชนเคยเข้ามา 2 7 23 71 265 1.40 0.74
บวะชาสัมพันธ์ให้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา 0 .5 1.9 6 .3 19.3 72.0
ชุมชนด้านต่าง ๆ

11. นักการเมือง (ส ข ., ส ก ., สส .) 2 6 21 126 213 1 .53 0.73
เคยเข้ามาติดต่อให้ดำเนินกาวพัฒนา 0 .5 1 .6 5.7 34.2 57.9
ชุมชนด้านต่าง ๆ

12. เที่อนบ้านของท่าน เคยช้กชวนท่านหรือ 3 6 35 59 265 1 .43 0.80
บุฅตส'ในบ้าน'ให้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา 0 .8 1.6 9 .5 16.0 72.0
ชุมชนด้านต่าง ๆ

13. บุคคลในครอบครัวของท่าน เคยช้กชวน 9 5 33 62 259 1 .49 0.90
ท่านหรือบุคคลในบ้านให้เข้าร่วม 2.4 1 .4 9 .0 16.8 70.4
กิจกรรมพัฒนาชุมชนด้านต่าง ๆ

ค่าเฉลี่ย 1 .65

•ค่าเฉลี่ยสูงท่ีสุด
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จากตารางท่ี 6 ‘พฤติกรรมการติดต่อลี่อสาวเกี่ยวกับกิจกรรม■ พัแนาชุมชนของป ร ะ  

ชาซนกับบุคดลต่าง ๆ คือ คณะกรรมการชุมชน เจ้าหน้าท่ีฝ่ายห้ฒนาชุมชน เจ้าหน้าท่ีศนย 
บริการสาธารอสุธ เจ้าหน้าที่จากองดกรเอกชน น้กการเมอง (ส .ข . ,  ส .ก . ,  ส .ส .)
เท่ีอนบ้าน บุคคส'ในครอบคร้ว มีติงน

ตเนะกรรมการชุมชนใช้วิธีการต่าง ๆ เพอให้ประชาชนในชุมชนเช้าร่วมกิจกรรม 
พ้«นาชุมชน'ไดย

คพะกรรมการชุมชนใช้วิธีการชักชวนประชาชนให้เช้าร่วมกิจกรรมพัรเนาชุมชน 
โดยมีความบ่อยตรง แทบจะไม่เตยติดต่อเลยในรอบ 3-4 เคือน ร้อยละ 46.2 รองลงมา 
คือ 2-3 เดอนต่อ 1 ครง ร้อยละ 31.0 นละละน้อยที่สุด สับดาห้ละ 1 ครงร้อยละ 4 .6  
โดยมีด่าเฉลี่ยระติบที่น้อย คือ 1.93

คพะกรรมการชุมชนประชาส้มพันธีเสียงตามสาย โดยความบ่อยครงจำนวนสูงสุด 
คือแทบจะไม่เคยติดต่อเลยในรอบ 3-4 เดอน ร้อยละ 38.0 รองลงมาคือ นาน ๆ ครง 
(2 -3  เสือน ต่อ 1 ควง) ร้อยละ 22.8  และน้อยท่ีสุดคือ ค่อนช้างน้อย (สับดาห้ละ 1 คร ั้ง) 
ร้อยละ 11.4 โดยมีค่าเฉลี่ยระติบที่น้อย คือ 2.36

ชักชวนให้ส่งบุตรหลาน คนในครอบครัวให้เช้าร่วมกิจกรรม โดยจำนวนสูงสุดคือ
แทบจะไม่เตยติดต่อเลยในรอบ 3-4 เคือน ร้อยละ 65.8  รองลงมาคือ นาน ๆ ครั้ง (2 -  
3 เคือน ต่อ 1 คร ั้ง ) ร้อยละ 18.2 และน้อยท่ีสุดคือ เป็นประจำ (สับดาหละอย่างน้อย
2-3 คร ั้ง) ร้อยละ 2 .4  โดยมีค่าเฉลี่ยวะติบที่น้อย คือ 1.60

ทำเป็นหน้งสีอ ส่งเชิญชวนถึงบ้าน โดยจำนวนสูงสุดคือ ไม ่เคยเลย ร้อยละ 87.0  
รองลงมาคือ นาน ๆ ครั้ง (2 -3  เดฮนต่อ 1 คร ั้ง) ร้อยละ 9 .2  และน้อยทสุตคือค่อน 
ช้างบ่อย (สับดาห้ละ 1 คร ั้ง) ร้อยสะ 0 .3  โดยมีค่าเฉลี่ยระติบที่น้อย คือ 1.18

ทำเป็นแผ่นปลิวส่งเชิญชวนตามบ้าน โดยจำนวนสูงสุดคือ ไม ่เคยเลย ร้อยละ 87.8  
รองลงมาคือ นาน ๆ ครั้ง (2 -3  เดฮนต่อ 1 คร ั้ง ) ร้อยละ 9 .0  และน้อยทีสุดคือ ค่อน 
ช้างบ่อย (สับดาหละ 1 คร ั้ง) ร้อยละ 0 .3  โดยมีด่าเฉลียวะติบทีน้อย คือ 1.17

แจ้งข่าวสาวต่างๆ ที่บ้ายประกาศของชุมชน โดยจำนวนสูงสุดคือ ไม ่เคยเลย 
ร้อยละ 51.9 รองลงมาคือ นาน ๆ ครั้ง (2 -3  เดอนต่อ 1 คร ั้ง ) ร้อยละ 29.9  และน้อยที 
สุดคือ ค่อนช้างบ่อย (สับดาห้ละ 1 คร ั้ง ) ร้อยละ 2 .2  โดยมีค่าเฉลียวะดับทีน้อย คือ 1.79
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ไชการเดินบอกตามบ้านโดยจำนวนสูงสุดคือ ไม ่เคยเลย 54.3 รองสงมาคอ 
นาน ๆ ครง (2 -3  เดิอนต่อ า ครง) ร้อยสะ 29.3  และน้อยที่สุดมีจำนวนเท่ากันคอ เป็น 
‘ชระจำ (กับดาหละอย่างน้อย 2-3 คร ั้ง ) และค่อนข้างบ่อย (กับดาหละ 1 คร ั้ง ) ร้อยละ 3.8  
โดยมีค่าเฉลี่ยระด้บที่น้อย คือ า .73

เจ้าหน้าทีผ่ายพัฒนาชุมชน เคยเข้ามาบระชากัมพันธ เชิญชวนไห้บระชาชนเข้า
ร่วมไนกิจกรรมพัฒนาชุมชน โดยจำนวนสูงสุดคือ ไม ่เคยเลย (แทบไม่เคยติดต่อเลย ไนรอบ
3-4 เดอน) ร้อยละ 53.3 รองลงมาคือ นาน ๆ ครั้ง (2 -3  เคือนค่ฝิ 1 คร ั้ง ) ร้อยละ
28.3 และท่ีน้อยท่ีสุดคือเป็นบระจำ (กับดาหละ 2-3 คร ั้ง) ร้อยละ 2 .4  โดยมีค่าเฉลี่ย 
ระดับท่ีน้อย คือ 1.74

เจ้าหน้าที่จากศนยบริการสาธาร.เนสุข เคยเข้ามาบระชากัมพันธ์เชิญชวนไห้ 
บระชาชนเข้าร่วมไนกิจกรรมพัฒนาชุมชน โดยจำนวนสูงสุดคือ ไม ่เคยเลย (แทบไม่เตยติดต่อ 
เลย ไนรอบ 3-4 เคือน) ร้อยละ 42.7 รองลงมาคือ นาน ๆ ครั้ง (2 -3  เคือนต่อ 1 คร ั้ง) 
ร้อยละ 29.6 และท่ีน้อยท่ีสุดคือเป็นบระจำ (กับดาหละ 2-3 คร ั้ง ) ร้อยละ 5.7  โดยมี 
ค่าเฉลี่ยระดบที่น้อย คือ 2.04

เจ้าหน้าที่จากองคืกรเอกชน เคยเข้ามาบระชาสัมพันธ์เชิญชวนไห้บระชาชนเข้า 
ร่วมไนกิจกรรมพัฒนาชุมชน โดยจำนวนสูงสุดคือ ไม ่เคยเลย (แทบไม่เคยติดต่อเลย ไนรอบ
3-4 เดอน) ร้อยละ 72.0  รองลงมาคือ นาน ๆ ครั้ง (2 -3  เดอนต่อ 1 คร ั้ง) ร้อยละ
19.3 และท่ีน้อยท่ีสุดคือเป็นบระจำ (กับดาห้ละ 2-3 ตร ั้ง) ร้อยละ 0 .5  โดยมีค่าเฉลยระดับ 
ท่ีน้อย คือ 1.40

นักการเมีอง (ส .ข . ,  ส .ก . ,  ส.ส.)เคยเข้ามาบระชาสัมพันธ์เช ิญชวนไห้ 
บวะชาชนเข้าร่วมไนกิจกรรมพัฒนาชุมชน โดยจำนวนสูงสุดคือ ไม ่เคยเลย (แทบไม่เตย 
ติดต่อเลย ไนรอบ 3-4 เคืฮน) ร้อยละ 57.9 รองลงมาคือ นาน ๆ ครั้ง (2 -3  เคืฝ็น 
ต่อ 1 ครั้ง)ร้อยละ 34.2 และท่ีน้อยท่ีสุดคือเป็นบระจำ (กับดาห้ละ 2-3 คร ั้ง ) ร้อยละ 0 .5  
โดยมีค่าเฉลี่ยระดับที่น้อย คือ 1.53

เที่อนบ้านเคยช้กชวนไห้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาชุมชน โดยจำนวนสูงสุดคือ ไม่เตย 
เลย (แทบไม่เคยติดต่อเลย ไนรอบ 3-4 เคือน) ร้อยละ 72.0  รองลงมาคือ นาน ๆ
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ควง (2 -3  เดือนต่อ 1 ดรง) ร้อยละ 16.0 และท่ีน้อยท่ีสุดดือเป็นบระจำ (ส้นดาหละ
2-3 คร ั้ง) ร้อยละ 0 .8  โดยมีค่าเฉลี่ยระดันที่น้อย ดือ 1.43

บุคคลในครอบดร้วเคยชักชวนให้เข้าร่วมกิจกรรมพัรททชุมชน โดยจำนวนสูงสุดดือ
ไม ่เคยเลย (แทบไม่เคยดัดต่อเลย ในรอบ 3-4 เดือน) ร้อยละ 70.4 รองลงมาดือ 
นาน ๆ ครั้ง (2 -3  เดือนต่อ 1 คร ั้ง ) ร้อยละ 16.8 และท่ีน้อยท่ีสุดดือเป็นบระจำ 
(ส้บดาห์ละ 2-3 คร ั้ง) ร้อยละ 1.4 โดยมีค่าเฉลี่ยระดับที่น้อย ดือ 1.49
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ตารางที 7 แสดงจำนวนและร้อยละความคิดเห็นของบวะชาชนที่มีต่อบทบาทผู้น่าชุมชน
ด้านการทัพนาทางกายภาพ จำแนกตามความบ่อยครั้ง

เห็น ค่อน บาน นานๆ ไม่ ค่า ค่าความ
บทบาทด้านการ'warนาทางกายภาพ บระ ข้าง กลาง ครั้ง เคย เฉลี่ย เบี่ยงเบน

จำ บ่อย เลย มาตรฐาน
X S.D.

1. บวะสานงานและดำเนินงานร่วมกับ 18 26 43 191 90 2.16 1 .03
หน่วยราชกาว องคการ และหน่วยงาน 
เอกชนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในกันที่จะก่อ

4.9 7.1 11.7 51 .9 24.5
-

ให ้เก ิดบระ โ ย ช น ์ แ ก ่ บระชาชนในชุมชน
2. รับพ้งความคิดเห็นและความเดอดร้อน 9 25 50 117 167 1.89 1.04

ของผู้อยู่ฮาศ้ยในชุมชนเพอหาวิธีแก้ 2 .4 6 .8 13.6 31.8 45.4
บญ'หา

3. เ สริมสร้างดวามสามัคคีและการมีวินัย 13 17 55 132 151 1.94 1 .03
ของผู้อยู่อาด้ยในชุมชนเพอให้ชุมชน 3.5 4 .6 14.9 35.9 41 .0
สามารถช่วย เหลือตัว เ องได้

4. บระชาส้มพันธใเละติดตามการบฏิบ้ติงาน 27 26 46 119 150 2.08 1.21
ของหน่วยงานต่าง ๆ ทีเข้าไบบฎิบัติ 7 .3 7.1 12.5 32.3 40.8
งานในชุมชน รวมที่งเผยแพร่งานต่างๆ
แก่บวะชาชนในชุมชน

5. ดูแลรักษาทรัพยสินของชุมชนและ 25 24 47 130 142 2.08 1.18
สาธารทเสมบ้ติ 6 .8 6.5 12.8 35.3 38.6

6. แต่งตั้งและมอบหมายผู้มีความรู้ความ 5 18 42 47 256 1.56 0.97
สามารถในชุมชนเห็นคฉเะทำงาน 1.4 4.9 11.4 12.8 69.6

คาเฉลี่ย 1 .95
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จากตารางที 7 ความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อบทบาทผู้นำชุมช!เค้านการพัฒนา 
ทางกายภาพ ชงนรายละเอียดด้งนี

สำหรับค้านการประสานงานและคำ เนํนงานร่วมก้บหน่วยราชการและปีน ๆ น้ัน 
ประชาชนมีความคิดเห็นว่า ผู้นำชุมชนมีการดำเนินการโดยจำนวนสูงสุดคือ นาน ๆ ครั้ง คิดเป็น 
รอยสะ 51.9 รองลงมาคือไม่เคยเลย ร้อยละ 24.5  และท่ีน้อยท่ีสุด คือ เป็นประจำ 
ร้อยละ 4 .9  โดยมีด่าเฉลี่ยไนระดับที่น้อย คือ 2.16

ค้านการรับพังความคิดเห็นและความเคือดร้อนเที่อหาวิธีแก้ปัญหาทางค้านกายภาพ 
น้ัน ประชาชนมีความคิดเห็นว่า ผู้นำชุมชนมีกาวคำเนินการโดยจำนวนสูงสุดคือ ไม่เคย 
เลยร้อยละ 45.4 รองลงมาคือนาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 31.8 และท่ีน้อยท่ีสุด คือเป็นประจำ 
ร้อยละ 2 .4  โดยมีด่าเฉลี่ยไนระดับที่น้อย คือ 1.89

ด้านกาว เสริมราร้างความสามัดคืและกาวมีวิน้ยนั้น ประชาชนมีดวามคิดเห็นว่า
ผู้นำชุมชนมีการดำเนินการโดยจำนวนสูงสุดคือ ไม่เคยเลยร้อยละ 41.0  รองลงมาคือนาน  ๆ
ครั้ง ร้อยละ 35.9 และท่ีน้อยท่ีสุด คือเป็นประจำ ร้อยละ 3.5  โดยมีค่าเฉลี่ยในระดับที่น้อย 
คือ 1.94

ค้านการประชารามพันธน้ัน ประชาชนมีความคิด เห็นว่า ผู้นำชุมชนมีกาวคำเนิน 
การโดยสูงสุดคือ ไม่เคยเลยร้อยละ 40.8 รองลงมาคือนาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 32.3 
และท่ีน้อยท่ีสุด คือค่อนข้างบ่อย ร้อยละ 7.1 โดยมีด่าเฉรายไนระดับทีน้อย คือ 2.08

ด้านกาวดแลรักษาทรัพย์รานชองชุมชนน้ัน ประชาชนมีความคิดเห็นว่า ผู้นำ
ชุมชนมีกาวคำเนินกาวโดยจำนวนสูงสุดคือ ไม่เคยเลยร้อยละ 38.6 รองลงมาคือนาน ๆ ครั้ง 
ร้อยละ 35.3 และท่ีน้อยท่ีสุด คือค่อนข้างบ่อย ร้อยละ 6 .5  โดยมีด่าเฉลี่ยไนระดับที่น้อย คือ
2.08

ส่วนกาวแต่งตั้งและมอบหมายผู้มีความรู้ความสามารถในชุมชนเป็นคนเะทำ'«านนั้น 
ประชาชนมีดวามคิดเห็นว่า ผู้นำชุมชนมีการดำเนินการโดยจำนวนสูงสุดคือ ไม ่เคยเลย 
ร้อยละ 69.6  รองลงมาคือนาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 12.8 และทีน้อยทีสุด คือเบนประจำ 
ร้อยละ 1.4 โดยมีด่าเฉลี่ยในระดับที่น้อย คือ 1.56
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ตารางที 8 แสดงจำนวนและร้อยละตามความติดเห็นของประชาชนที่มีต่อบทบาทก้นํๅชุมชน
ด้านการmนาเศรษฐกิจ จำแนกตามบทบาทหน้าท่ี

เป็น ค่อน ปาน นานๆ ไม่ ค่า ค่าความ
บทบาทด้านกาวพ้น'าทาง เศรษฐกิจ ประ ข้าง กลาง ครง เคย เฉลี่ย เบี่ยงเบน

จำ บ่อย เลย มาตรฐาน
X S . D .

1. ‘ประสานงานและดำ เนินงานร่วมกับ 7 2 า0 41 308 1.26 0.71
หน่วยราชการ องดการ และหน่วยงาน 
เอกชนต่าง  ๆ ที่เกี่ยวข้องในอ้นที่จะก่อ

1.9 0 .5 2.7 11.1 83.7

ให้เกิดประไยชน่แก่ประชาชนในชุมชน
2. รับบังความติด เห็นและความ เ ต ิ อดร้อน 3 8 12 31 314 1.25 0.69

ของผู้อ ย ู ่ ฮาด้ยในชุมชนเที่อหาวิธีแก้ 0 .8 2 .2 3.3 8 .4 85.3
ปัญหา

3. เสริมสร้างความสาม้คคีและกา'รมีวินัย 4 7 15 25 317 1.25 0.72
ของผู้อยู่อาศ้ยในชุมชนเที่อให้ชุมชน 1.1 า .9 4.1 6 .8 86.2
สามารถช่วยเหลอตัวเ องได้

4. ประชาสัมบันธีและติดตามการปฏิบัติงาน 7 8 17 72 364 า .43 0.84
ของหน่วยงานต่าง ๆ ที่เข้าไปปฏิบัติ 1.9 2.2 4 .6 19.6 71.7
งานในชุมชน รวมทั้งเผยแพร่งานต่างๆ
แก่ประชาชนในชุมชน

5. ดูแลรักษาทรัพย์สินของชุมชนและ 4 4 22 27 311 1.27 0.72
สาธารmสมบัติ 1.1 1.1 6 .0 7.3 84.5

6. แต่งตั้งและมอบหมายผู้มีความวู้ความ 2 6 18 24 318 1.23 0.66
สามารถในชุมชนเป็นดผะทำงาน 0 .5 า .6 4 .9 6 .5 86.4

ค่า เฉล่ีย 1 .28
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จากตารางที 8 ความคิดเห็นของบวะชาชนที่มีต่อบทบาทผู้นำชุมชนด้านกาวพ้พนา 
เศรษฐกิจ มี,รายละเอียดดังน

สำหรับด้านการบระสานงานและดำ เนินงานร่วมกับหน่วยราชกาวและอน ๆ น้ัน 
บระชาชนมีความคิดเห็นว่า ผู้นำชุมชนมีการดำเนินการโดยจำนวนสงสุคคิอ ไม ่เคยเลย 
คิดเบน'ร้อยละ 83.7 รองลงมาคิอนาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 11.1 และท่ีน้อยท่ีสุด คือ เบ็ใเบระจำ 
ร้อยละ 1.9 โดยมีด่าเฉลี่ยในวะด้บที่น้อยมากคือ 1.26

ด้านกาวรับพ้งความคิดเห็นและความเดอดร้อนเพํ่ฮหาวิธีแก้บัฤ!หานั้น บวะชาชน 
มีดวามคิดเห็นว่า ผู้นำชุมชนมีกาวดำเนินกาวโดยจำนวนสูงสุดคือ ไม่เคยเลยร้อยละ 85.3 
รองลงมาคือนาน  ๆ ครั้ง ร้อยละ 8 .4  และท่ีน้อยท่ีสุด คือเบ็นบระจำ ร้อยละ 0 .8  โดยมี 
ด่าเฉลี่ยโนระด้บที่น้อยมากคือ 1.25

ด้ '.นกาวเสริมสร้างความสาม้คคืและการมีวิน้ยนั้น บระชาชนมีความคิดเห็นว่า
ผู้นำชุมชนมีการดำเนินการโดยจำนวนสูงสุดคือ ไม่เคยเลยร้อยละ 86.2 รองลงมาคือนาน ๆ 
ครั้ง ร้อยละ 6 .8  และท่ีน้อยท่ีสุด คือเบ็นบวะจำ ร้อยละ 1.1 โดยมีด่าเฉลี่ยไนระด้บที่น้อย 
มากคือ 1.25

ด้านการบระชาส้มพ้นธเผยแพร่งานต่าง ๆ น้ัน บระชาชนมีดวามคิดเห็นว่า ผู้นำ 
ชุมชนมีกาวดำเนินกาวโดยจำนวนสูงสุดคือ ไม่เคยเลยร้อยละ 71.7 รองลงมาคือนาน ๆ ครั้ง 
ร้อยละ 19.6 และท่ีน้อยท่ีสุด คือค่อนข้างบ่อย ร้อยละ 1.9 โดยมีด่าเฉลี่ยในวะต้บที่น้อย 
มากคือ 1.43

ด้านการดูแลรักษาทรัพยสิน,ของชุมชนและสาธาร Qเสมบ้คิน้ัน บวะชาชนมีดวามคิด 
เห็นว่า ผู้นำชุมชนมีการดำเนินการโดยจำนวนสูงสุดคือ ไม่เคยเลยร้อยละ 84.5 รองลงมาคือ 
นาน ๆ ครั้งร้อยละ 7 .3  และท่ีน้อยท่ีสุด คือเบ็นบวะจำและค่อนข้างบ่อย มีจำนวนเท่ากัน 
คือ ร้อยละ 1.1 โดยมีค่าเฉลี่ยในระดับที่น้อยมากคือ 1.27

ด้านกาวแต่งตงและมอบหมายผู้มีด'วามวู้ความสามารถ'ในชุมชนเบ็นดล(ะทำงาน,นัน 
บระชาชนมีดวามคิดเห็นว่า ผู้นำชุมชนมีกาวดำเนินการโดยจำนวนสูงสุดคือ ไม ่เคยเลย 
ร้อยละ 86.4 รองลงมาคือนาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 6 .5  และทีน้อยทีสุด คือเบ็นบวะจำ 
ร้อยละ 0 .5  โดยมีด่าเฉลี่ยในระดับที่น้อยมาทคือ 1.23
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ตารางที 9 แสดงจำนวนและร้อยละ ความคิดเห็นของบระชาชนที่มีต่อบทบาทผู้นำชุมชนด้าน
กาวพัเ«น'าสังดม จำแนกตามความบ่อยควั้ง

เห็น ค่อน บาน นานๆ ไม่ ค่า ค่าความ
บทบาทด้านการพ้นาส้งคม บระ ข้าง กลาง ครั้ง เคย เฉลี่ย เบี่ยงเบน

จำ บ่อย เลย มาตรฐาน
~ S . D .

1. บวะสานงานและดำ เนินงานร่วมกับ 11 21 37 157 142 1 .92 0.99
หน่วยราชการ องค่การ และหน่วยงาน 3.0 5.7 10.1 42.7 38.6
เอกชนต่าง  ๆ ที่เกี่ยวข้องในอันที่จะก่อ
ให้เกิดบระใยชน่แก่บวะชาชนในชุมชน

2. วับฟังความคิด เห็นและความ เคิอดร้อน 15 49 94 203 1.72 0.97
ของผู้อยู่อาศัยในชุมชนเที่อหาวิธีแก้ 1.9 4.1 13.3 25.5 55.2
บัชุเหา

3. เ สริมสร้างความสามัคคีและกาวมีวิน้ย 7 18 42 84 217 1.68 0.99
ของผู้อยู่อาศัยในชุมชนเพิ่อให้ชุมชน 1.9 4 .9 11.4 22.8 59.0
สามารถช่วยเหลือตัวเองได้

4. บ'วะชาสมฟันธีและติดตามการบฎิบัติ'งาน 16 26 46 123 157 1.97 1.11
ของm b ยงานต่าง ๆ ที่เข้าไบบฎิบัติ 4 .3 7 .0 12.5 33.4 42.7
งานในชุมชน รวมทั้งเผยแพร่งานต่างๆ 1.09
แก่บวะชาชนในชุมชน

5. ดูแลวักษาทรัพย์สินของชุมชนและ 14 14 75 83 182 1.90 0.89
สาธารณสมบัติ 3 .8 3.8 20.4 22.6 49.5

6. แต่งตงและมอบหมายผู้มีดวามรู้ความ 7 8 34 50 269 1.46
สามารถในชุมชนเห็นคณะทำงาน 1.9 2.2 9.2 13.6 73.1

ค่าเฉลี่ย 1.78
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จากตารางที 9 ความคิดเห็นของประชาชน'ทีมีต่ฝ็บทบาทผู้'นำชุมชนด้านการที«Iนา
สังคม ทีรายละ เอยตดังน

ส้าหรับด้านการประสานงานและดำ เนินงานร่วมก้บหน่วยงานต่าง ๆ น้ัน 
ประชาชนทีความคิดเห็นว่า ผู้นำชุมชน.มีกาวดำเนินการโดยจำนๅนสงสุดดือ นาน. ๆ ดวง 
ร้อยละ 42.7 รองลงมาดือไม่เคยเลย ร้อยละ 38.6 และทีน้อยท่ีสุด คอ เป็นประจำ 
ร้อยละ 3.0  โดยมีค่าเฉลี่ยในวะด้บที่น้อยคอ 1.92

ด้านการรับพ้งความคิดเห็นและดุวามเดือดร้อนเพิ่ฮหาวิธีแก้ปัญหานั้น ประชาชน 
มีความคิดเห็นว่า ผู้นำชุมชนมีการดำเนินการโดยจำนวนสูงสุดคิอ ไม ่เคยเลยร้อย5าะ 55.2 
รองลงมาตอนาน  ๆ ควง ร้อยละ 25.5 และท่ีน้อยท่ีสุด คิฮเป็นประจำ ร้อยละ 1.9 
โดยมีด่าเฉลี่ยในระดับที่น้อยดือ 1.72

ด้านการ เสรมสร้างความสาม้คดืและการมีวิใโยนั้น ประชาชนมีความคิดเห็นว่า
ผู้นำชุมชนทีการดำเนินการโดยจำนวนสูงสุดคิฮ ไม ่เคยเลย ร้อยละ 59.0 รองลงมาคอ 
นาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 22.8 และท่ีน้อยท่ีสุด ตอเป็นประจำ ร้อยละ 1.9 โดยมีค่าเฉลี่ยไน 
ระตนท่ีน้อยคิฮ 1.68

ด้านกาวประชาส้มพ้นธเผยแพร่งานต่าง ๆ แก่ประชาชนนั้น ประชาชนมีดวาม 
คิดเห็นว่า ผู้นำชุมชนมีการดำเนินการโดยจำนวนสูงสุดคิฮ ไม่เคยเลยร้อยละ 42.7 รอง 
ลงมาดือนาน ๆ ควงร้อยละ 33.4 และท่ีน้อยท่ีสุด ดือค่อนข้างบ่อย ร้อยละ 4 .3  โดยมีค่า 
เฉลี่ยในระดับที่น้อยดือ 1.97

ด้านการดูแลรักษาทรัพย์ส้นของชุมชนและสาธารผสมปัต๊นั้น ประชาชนมีความคิด 
เห็นว่า ผู้นำชุมชนมีกาวดำเนินกาวโดยจำนัวนสูงสุดดือ ไม่เคยเลยร้อยละ 49.5 รองลงมา 
ดือนาน ๆ ครั้งร้อยละ 22.6 และที่น้อยที่สุดมีจำนวนเท่ากัน ดือเป็นประจำและค่อนข้างบ่อย 
ดือ ร้อยละ 3 .8  โดยมีค่าเฉลี่ยในวะดับที่น้อยดือ 1.90

ล้านการแต่งตงและมอบหมายผู้มีความรู้ความสามารถไนชุมชนเป็นดผะท่างานนั้น 
ประชาชนมีความคิดเห็นว่า ผู้นำชุมชนมีกาวดำเนินการโดยจำนวนสูงสุดดือ ไม ่เคยเลย 
ร้อยละ 73.1 รองลงมาดือนาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 13.6 และทีน้อยท่ีสุด ดือเป็นประจำ 
ร้อยละ 1.9 โดยมีค่าเฉลี่ยในวะดับที่น้อยดือ 1.46



90

ตาไท■ งที 10 แสดงจำนวนและร้อยละ ความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อบทบาทผู้นำชุมชน
ด้านการพัฒนาอนามัย จำแนกตามความบ่อยดรง

เบน ค่อน บาน นานๆ ไม่
I

I ค่า ค่าความ
บทบาทด้านการพัฒนาอนามัย ประ ข้าง กลาง ดรง เคย เ ฉล่ีย เบี่ยงเบน

จำ บ่อย เลย I มาตรฐาน
X S . D .

1. บระสานงานและตำเนินงานร่วมกับ 17 20 56 151 124 2.06 1.06
หน่วยราชการองคการ และหน่วยงาน 
เอกชนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในอันที่จะก่อ 
ให ้เ กิตบระโยชน์แก่บ'ระชาชนในชุมชน

4.6 5.4 15.2 41 .0 33.7

2. รับพังความคิดเห็นและความเคิอดร้อน 10 16 47 63 232 1 .67 1 .03
ของผู้อยู่อาศัยในชุมชนเพึ๋อหาวิธีแก้ 2 .7 4 .3 12.8 17.1 63.0
บ้ฤเหา

3. เสริมสร้างความสามัคคีและการมีวิน้ย 10 13 47 70 228 1.66 1.01
ของผู้อยู่อาศัยในชุมชนเที่อให้ชุมชน 2.7 3.5 12.8 19.0 62.0
สามาร้เ1ช่วยเหลอตัวเองได ้

4. บระชาสมพันธและติดตามการบฏิมัติงาน 17 24 58 139 130 2.07 1 .09
ของหน่วยงานต่าง ๆ ที่เข้าใบปฏิบัติ 4 .6 6 .5 15.8 37.8 35.5
งานในชุมชน รวมทั้งเผยแพร่งานต่างๆ
แก่'ประชาชนในชุมชน

5. ดูแลรักษาทรัพย์สินของชุมชนและ 14 14 44 79 217 1.72 1.06
สาธาร01สมบัติ 3 .8 3.8 12.0 21.5 59.0

6. แต่งตงและมอบหมายผู้มีความรู้ความ 10 8 36 52 262 1.51 0.95
สามารถในชุมชนเป็นดผะทำงาน 2.7 2.2 9.8 14.1 71 .2

ค่าเฉลี่ย 1.78
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จากตารางที 10 ความติดเห็นของประชาชนทีมีต่อบทบาทผู้นำชุมชนด้านกาวพัฒนา 
อนามัย มีรายละเอียดด้งนั้

สำหรับด้านการบระสานงานและดำเนินงานร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ น้ัน'
ประชาชนมีดวามติดเห็นว่า ผู้นำชุมชนมีการดำเนินการโดยจำนวนสูงสุดคือ นาน ๆ ครั้ง 
ร้อยละ 41.0 รองลงมาคือไม่เคยเลย ร้อยละ 33.7 และท่ีน้อยท่ีสุด คือ เป็ใเประจำ 
ร้อยละ 4 .6  โดยมีค่าเฉลี่ยไนระด้บที่น้อยคือ 2.06

ด้านกาวรับพังความติดเห็นและความเคีอตร้อนเพอหาวิธีแก้ปัญหานั้น ประชาชน 
มีความติดเห็นว่า ผู้นำชุมชนมีการดำเนินกาวโดยจำนวนสูงสุดคือ ไม่เคยเลยร้อยละ 63.0 
รองลงมาคือนาน  ๆ ครั้ง ร้อยละ 17.1 และท่ีน้อยท่ีสุด คือเป็นประจำ ร้อยละ 2.7  โดยมี 
ค่าเฉลี่ยไนระด้บที่น้อยคือ 1.67

ด้านการเสริมสร้างความสามัคคีและการมีวินัยนั้น ประชาชนมีความติดเห็นว่า
ผู้นำชุมชนมีการดำเนินการโดยจำนวนสูงสุดคือ ไม ่เคยเลย ร้อยละ 62 .0  รองลงมาคือนาน ๆ 
ครั้ง ร้อยละ 1 9 . 0  และท่ีน้อยท่ีสุด คือเป็นประจำ ร้อยละ 2 .7  โดยมีค่าเฉลี่ยไนระด้บที่น้อย 
คอ 1.66

ด้านการประชาสัมพ้นธีเผยแพร่งานแก่ประชาชนนั้น ประชาชนมีดวามติดเห็นว่า 
ผู้นำชุมชนมีกาวดำเนินการโดยจำนวนสูงสุดคือ นาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 37.8 รองลงมาคือ ไม่ 
เคยเลย ร้อยละ 35.3 และท่ีน้อยท่ีสุด คือเป็นประจำ ร้อยละ 4 .6  โดยมีค่าเฉลี่ยไนระด้บ 
ท่ีน้อยคือ 2.07

ด้านการดูแล'รักษาทรัพยสินชองชุมชนและสาธาร0เสมปัดิน้ัน ประชาชนมีดวามติด 
เห็นว่า ผู้นำชุมชนมีกาวดำเนินการโดยจำนวนสูงสุดคือ ไม่เคยเลยร้อยละ 59.0  รองลงมาคือ 
นาน  ๆ ครั้งร้อยละ 21.5 และท่ีน้อยท่ีสุต คือเป็นประจำและค่อนขางบ่อย ซํ่งมีจำนวน 
เท่ากันคือ ร้อยละ 3 .8  โดยมีค่าเฉลี่ยในระด้บที่น้อยคือ 2.07

ด้านการแต่งตั้งและมอบหมายผู้มีความรู้ความสามารถไนชุมชนเป็นคเแะทำงานนั้น 
ประชาชนมีดวามติดเห็นว่า ผู้นำชุมชนมีการดำเนินการโดยจำนวนสูงสุดคือ ไม ่เคยเลย 
ร้อยละ 71.2 รองลงมาคือนาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 14.1 และทีน้อยทีสุด คือค่อนข้างบ่อย 
ร้อยละ 2 .2  โดยมีค่าเฉลี่ยไนระด้บที่น้อยคือ 1.51
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ตารางที 11 แสดงจำนวนและร้อยละ ตวามคิดเห็นของบระชาชนที่มีต่อบทบาทผ้นำชุมชน
ค้านการพั«นาจิต*เจ จำแนกตามความบ่อยครง

เป็น ค่อน บาน นานๆ ไม่ ค่า ค่ าความ

บทบาทค้านการ‘พพนาจิต'เจ บระ ข้ าง กลาง ครง เคย เฉลี ่ย เบ ี ่ ยงเบน

จำ บ่อย เลย มาตรฐาน
X S .D .

1. บวะสานงานและดำเน ินงานร ่วมก ิบ 19 16 44 147 142 1 . 9 8 1 . 0 7

หน ่วยราชการ ฝ็ งค ่การ และหน่วยงาน  

เอกชนต่าง  ๆ ที ่ เกี ่ยวข้อง'ในอ้นที ่ จะก่อ

5 . 2 4 . 3 1 2 . 0 3 9 . 9 3 8 . 6

ให ้ เก ิดบระโยชน่แก ่บระชาชนไนชุมชน

2 . วับฟ ัง ความคิดเห ็นและความเด ือดร ้อน 10 16 41 67 23 4 1 . 6 4 1 . 0 2

ของผู ้ อยู ่อาศัยในชุมชนเที ่อหาวิธีแก้ 2 . 7 4 . 3 11 . 1 1 8 . 2 6 3 . 6

บ้ฤ!หา

3 . เสร ิมสร ้ างความสาม้คตและการมีว ิน ้ย 12 13 48 143 152 1 . 8 9 0 . 9 8

ของผู ้ฮยู ่ อาศัยในชุมชนเที ่ฝี ให้ชุมชน 3 . 3 3 . 5 1 3 . 0 3 8 . 9 4 1 . 3

สามารถช ่วย เหลือตัว เ องได ้

4 . นระชาสันฟันธและตัดตามการบฎิบัดื งาน 16 14 56 131 151 1 . 9 5 1 . 0 5

ของหน่วยงานต ่าง  ๆ ที ่ เข้ าไบบฎิบ้ดื 4 . 3 3 . 8 1 5 . 2 3 5 . 6 4 1 . 0

งานในชุมชน รวมทั ้ ง เผยแพร ่ งานต ่างๆ

แก่บระ.ชาชนในชุมชน

5 . ดูแลรักษาทรัพย์สินของชุมชนและ 12 12 49 62 233 1 . 6 6 1 . 0 4

ส าธาร01สมบัติ 3 . 3 3 . 3 1 3 . 3 1 6 . 8 6 3 . 3

6 . แต่ งตงและมอบหมายผู ้มีความวู ้ ความ 9 7 41 53 2 5 8 1 . 5 2 0 . 9 4

สามารถในชุมชนเบ็นดaiะทำงาน 2 . 4 1 . 9 11 . 1 1 4 . 4 7 0 . 1

ค่าเฉลี ่ย 1 . 7 7
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จากตารางที 11 ความติดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อบทบาทผู้นำชุมชนด้านการพัฒนา 
จิตา,จ มีวายสะเอียดดังน

สำหรับด้านการประสานงานและดำเนินงานร่วมดับหน่วยงานต่าง ๆ น้ัน 
ประชาชนมีดวามติดเห็นว่า ผู้นำชุมชนมีการดำเนินกาวไดยจำนวนสงสุดคือ นาน ๆ .คร ั้ง  
ร้อยสะ 3 9 . 9  รองลงมาคือไม่เดยเลย ร้อยละ 38.6 และท่ีน้อยทีสุด คือ เป็นประจำ 
ร้อยละ 5.2  ไดยมีด่าเฉลี่ยไนระดับที่น้อยคือ 1.98

ด้านกาวรับพังความติดเห็นและความเดอดร้อนเที่อหาวิธีแกไขปัญหานั้น ประชาชน 
มีดวามติดเห็นว่า ผู้นำชุมชนมีการดำเนินการไดยจำนวนสูงสุดคือ ไม่เคยเลยร้อยละ 63.6 
รองลงมาคือนาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 18.2 และท่ีน้อยท่ีสุด คือเป็นประจำ ร้อยละ 2 .7  ไดยมี 
ด่าเฉลี่ยในระดับที่น้อยคือ 1.64

ด้านการเสริมสร้างความสามัคคีและการมีวินัยนั้น ประชาชนมีความติดฺเห็นว่า
ผู้นำชุมชนมีการดำเนินการาดยจำนวนสูงสุดคือ ไม ่เคยเลย ร้อยละ 41.3 รองลงมาคือนาน  ๆ
ครั้ง ร้อยละ 38.9 และท่ีน้อยท่ีสุด คือเป็นประจำ ร้อยละ 3.3  ไดยมีด่าเฉลี่ยในระดับที่น้อย 
คอ 1.89

ด้านการประชาสมพันธีเผยแพร่งานต่าง ๆ แก่ประชาชนนั้น ประชาชนมีความ 
ติดเห็นว่า ผู้นำชุมชนมีการดำเนินการใดยจำนวนสูงสุดคือไม่เคยเลย ร้อยละ 41 .0  รองลงมา 
คือ นาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 35.6 และที่น้อยที่สุด คือค่อนข้างบ่อย ร้อยละ 3 .8  ไดยมีด่าเฉลี่ย 
ในระดับที่น้อยคือ 1.95

ด้านกาวดูแล'รักษาทรัพยสิน,ของชุมชนและสาธารเแฟ้มปัตินั้น ประชาชนมีความติด 
เห็นว่า ผู้นำชุมชนมีกาวดำเนินการไตยจำนวนสูงสุดคือ ไม่เคยเลยร้อยละ 63.3  รองลงมาคือ 
นาน ๆ ครั้งร้อยละ 16.8 และท่ีน้อยท่ีสุด คือเป็นประจำและค่อนข้างบ่อย ชิ่งมี,จำนวน 
เท่าดันติฮ ร้อยละ 3.3  ไดยมีด่าเฉลี่ยในระดับที่น้อยคือ 1.66

ด้านกาวแต่งตงและมอบหมายผู้มีความรู้ความสามารถในชุมชนเป็นคธเะทำงานนั้น 
ประชาชนมีดวามติดเห็นว่า ผู้นำชุมชนมีกาวดำเนินกาวไดยจำนวนสูงสุดคือ ไม ่เตยเลย 
ร้อยละ 70.1 รองลงมาคือนาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 14.4 และท่ีน้อยท่ีสุด คือค่อนข้างบ่อย 
ร้อยละ 1.9 ไดยมีด่าเฉลี่ยในระดับที่น้อยคือ 1.52
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ตาวา'งที 12 แสดงจำนวนและร้อยละความติดเห็นของบวะชาชนที่มีต่ฏ'บทบาทผู้นำชุมชนด้าน
กาว เมองกาวบกครอง จำแนกตามความบ่อยครั้ง

เป็น ค่อน
I

บาน นานๆ ไม่ ค่า ค่าความ
■L> *%1 bบทบาทดานการ เมองการบกครอง บระ ขาง กลาง ครัง เคย เฉลย เบยงเบน

จำ บ่อย เลย มาตรฐาน
•X S . D .

1 . แนะนำหวือ'ให้ความรู ้ 'ในเรึ่องกฎหมาย 4 7 11 35 311 1 . 2 6 0 . 7 6

ที่เกี่ยวกับการดำเนินชีวิตที่ควรรู้แก่ 1 .1 1 . 9 3 . 0 9 . 5 8 4 . 5

บระชาชน
2 . เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการบกครอง 5 6 14 46 297 1 . 3 0 0 . 7 4

ระบอบบระชาริบไตยอ้นมีพระมหา 1 . 4 1 . 6 3 . 8 1 2 . 5 8 0 . 7

กษัตริย\ บ ็ นบระมุขแก่ประชาชน
3 . แนะนำให้บระชาชนรู้จักกาวใช้สิทธิของ 11 10 31 167 149 1 . 8 2 0 . 9 2

ตน เนาะการตัดสนใจ'ในการเลอกผู้'นำ 3 . 0 2 . 7 8 . 4 4 5 . 4 4 0 . 5

ชุมชนผู้แทนราษฎรทุกระดับ(ส.ข..ส.ก
ส .ส . )'โดยพิจาร0เาคุทเสม'บ้ติท่ีเหมาะสม

4 . ร่วมในการไกส่เกลี่ย สร้างความเข ้า.' 4 8 18 47 291 1 . 3 3 0 . 7 6

ใจอ้นตี หริอระงับเหตุในกรผีชาวบ้าน 1 . 1 2 . 2 4 . 9 1 2 . 8 7 9 . 1

เกิดข้อขัดแย้งกันเองหวอทางวาชการ
5 . ร่วมกับบระชาชนสำรวจบ้เ!!หา ความ 5 7 18 50 288 1 . 3 5 0 . 7 8

ต้องการแสะร่วมกันวางแผน หวอ 1 . 4 1 . 9 4 . 9 1 3 . 6 7 8 . 3

โครงการเพอดอบสนองความต้องการ
หริอบ้ญ'หาน้ัน ๆ

6 . ส่งเสริมให้บระชาชนช่วยกันดูแล มิให้มี 4 7 27 47 283 1 . 3 8 0 . 7 9

การละเมิดสํทริเสรีภาพพนฐาน เพ่ํอ 
. บระโยชนิสุขของทุกคนภายในชุมชน

1 . 1 1 . 9 7 . 3 1 2 . 8 7 6 . 9
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ตารางที่ 12 (ต่อ)

เป็น ค่อน บาน นานๆ ไม่ ค่า ค่าความ
บทบาทด้านการ เมิองการบกครอง บระ ข้าง กลาง ควั้ง เคย เฉลี่ย เบี่ยงเบน

จำ บ่อย เลย มาตรฐาน
X ร -จ .

7. ส่งเสริมให้มีการจัดวางผ้งชุมชน เท่ีฝ็ 4 4 24 40 296 1 .3 2 0 .7 4
ความเป็นระเบียนเรียบร้อย 1.1 1.1 6 .5 1 0 .9 8 0 .4

8 . ส่งเสริมให้สมาชิกในชุมชน ให้ความ 3 8 24 57 276 1 .3 8 0 .7 7
สำคัญของการมีส่วนร่วมในกาวตัดสิน 0 .8 2 .2 6 .5 1 5 .5 7 5 .0
ปัญหาท่ี เ กิดข้นในชุมชน

9. ส ่ ง เสริมให้นระชาชน ให้สิทธิและเสรี 5 7 26 75 255 1 .4 6 0 .8 2
ภาพในการแสดงความคิดเห็น และกล้า 1 .4 1 .9 7.1 2 0 .4 6 9 .3
แสดงความคิดเห็นใต้แย้งอย่างมีเหตุผล
ในการบระชุมพิจารเนาแก้ไขปัญหาต่างๆ 
ที่เกิดขนในชุมชน

'

1 0 . ส่ง เสริมให้สมาชิกในชุมชนบระพฤติ 4 5 29 44 286 1 .3 6 0 .7 8
บฎิปัติ หรีอรู้จักแสดงความคิดเห็นตาม 1.1 1 .4 7 .9 1 2 .0 7 7 .7
วิถีทางบระชาธิบไตย ด้วยการเป็นผู้นำ
และผู้ตามที่ดี

11. ส่งเสริมให้บระชาชนเข้ารับการฝึก 7 10 21 66 264 1 .4 5 0 .8 7
อบรม เพอความมั่นตงชลอดภัยของ 1 .9 2 .7 5 .7 1 7 .9 71 .7
ชุมชนแ ล ะ ของบระเทศชาติ เช่น การ
ฝึกอบรมลูกเสิอชาวบ้าน, การฝึกอบรม
อพบร.
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ตารางที่ 12 (ต่อ)

เป็น ค่อน บาน นานๆ ไม่ ค่า ค่าความ
บทบาทด้านการเมีองการบกครอง บระ ข้าง กลาง ตรง เคย เฉลี่ย เบี่ยงเบน

จำ บ่อย เลย มาตรฐาน
X S . D .

12. บระสานงานกับหน่วยงานอนจัดให้ 14 12 21 63 258 1 .5 4 1.01
ความรู้แก่บระชาชนเกี่ยวกับสิทธิและ 3 .8 3 .3 5 .7 17.1 70.1
หน้าท่ีข อ งบระชาชนตามระบอบบระชา
ธิบไตย  เช่น กาวไบออกเสียงเล ือกตง

13. บระสานงานกับหน่วยงานอนจัดให้ความ 4 11 21 43 289 1 .3 6 0 .81
รู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับเหตุการช่เบ้าน 1.1 3 .0 5 .7 1 1 .7 7 8 .5
เมีฮง ที่ถูกต้องตามความเป็นจริงและ
ทันต่อเหตุการญ่

ค ่าเฉลี่ย 1.41

จ า ก ตารางที่ 12 ประชาชนในชุมชนมีความคิดเห็นว่าผู้นำชุมชนมีบทบาทด้านการ 
เมีองการบกครอง'ในแต่ละด้านคังนี

ทารแนะนำหริฮให้ความรูใ้น เรี๋องกฎหมายที่เกี่ยวกับการดำเนินชีวิตนั้น บระชาชน 
ส่วนใหญ่มีความคิดเห็นว่า ผู้นำชุมชนไ ม ่ เคยให้ความรู้เลย ร้อยละ 8 4 . 5  รองลง่มาดือ 
นาน ๆ ดรง ร้อยละ 9 .5  และท่ีบอกว่าเป็นบระจำ น้อยท่ีสุด ร้อยละ 1.1 โดยมีค่าเฉลีย 
ใน'ระคบท่ีน้อยมากดือ 1.26

ก า ร เ ผ ย แพร่ความรู้เกี่ยวกับกา-รบกครองระบอบบระชาธิบไตยนํน บระชาชนมี
ความคิดเห็นว่าผู้นำชุมชนมีบทบาทมากที่สุดดือ ไม ่เคยเลย ร้อยละ 8 0 .7  รองลงมาร้อยละ 
12.5 และท่ีน้อยท่ีสุดดือ เป็นชระจำ ร้อยละ 1.4 โดยมีค่าเฉลี่ยในระดับทีน้อยมากดือ 1 .3 0
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การแนะนำไห้ไปใช้สิทธิเลือกผู้นำชุมชน ผู้แทนราษฎรทุกระดับ ( ฝ ี.ข . ,  ส .ก . ,
ส .ส .)  น้ัน ประชาชนมีความคิดเห็นว่าบทบาทไนระดับที่มากที่สุดคอ นาน ๆ ครง ร้อยสะ
4 5 .4  รองลงมาคิอ ไม ่เคยเลย ร้อยละ 4 0 .5  และท่ีน้อยท่ีสุดคือ ค่อนข้างบ่อย ร้อยละ 2 .7  
โดยมีค่าเฉลี่ยไนระดับที่น้อยมากคิฝ็ 1 .8 2

การร่วมไนการไกล่เกลี่ย ระง้บความขัดแย้งของชาวบ้านนั้น ประชาชนมีความ 
ค ิด เห็นว่าผู้นำชุมชนมีบทบาทไนระดับมากท่ีสุดคิอ ไม ่เตยเลย ร้อยสะ 79 .1  รองลงมาคิอ 
นาน ๆ ครง ร้อยละ 1 2 .8  และท่ีน้อยท่ีสุดคิอ เป็นประจำ ร้อยละ 1.1  โดยมีค ่าเฉลี่ยไน 
ระดับท่ี1เฮยมากคิอ 1 .3 3

การสำรวจบ้ฤ!หา ความต'องการ วางแผนร่วมก้บประชาชนนั้น ประชาชนม ี
ความคิดเห็นว่าผู้นำชุมชนมีบทบาทไนระดับไม่เคยเลย ร้อยละ 7 8 .3  รองลงมาคิอ 
นาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 1 3 .6  และท่ีน้อยท่ีสุดคอ เป็นประจำ ร้อยละ 1 .4  โดยมีค ่าเฉลี่ยไน  
ระดับที่น้อยมากคอ 1 .3 5

การส่งเสริมไห้ประชาชนช่วยก้นดูแล มีไห้ละเมิดสิทธิเสรีภา,พพนฐานน้ัน ประชา 
ชนเห็นว่าบทบาทของผู้นำชุมชนไนระดับที่มากที่สุดคิอ ไม ่เคยเลย ร้อยละ 7 6 .9  รองสงมา 
คิฮ นาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 1 2 .8  และท่ีน้อยท่ีสุดคิอ เป็นประจำ ร้อยละ 1 .1  โดยมีค่าเฉลี่ย 
ไนระดับที่น้อยมากคิอ 1 .3 8

การส่งเสริมให้มีการจ้ดวางผังชุมชน เที่อความเป็นระเบียบเรียบร้อยนั้น ประชาชน 
เห็นว่าผู้นำมีบทบาทไนระดับมากที่สุดคือ ไม ่เคยเลย ร้อยละ 8 0 .4  รองลงมาคือ นาน ๆ ครั้ง 
ร้อยละ 1 0 .9  และท่ีน้อยท่ีสุด และมีจำนวนเท่าก้นคือ เป็นประจำ และค่อนข้างบ่อย ร้อยละ 1.1  
โดยมีค่า เฉลี่ยไนระดับที่น้อยมากคือ 1 .3 2

กาวส่งเสริมไห้สมาชิกไนชุมชน ให้ความสำฅญของการมีส่วนร่วมไนการดัดสิน 
บ้ญหาน้ัน ประชาชนเห็นว่า ผู้นำชุมชนมีบทบาทไนระดับฝากทีสุดคือ ไม ่เตยเลย ร้อยละ
7 5 .0  รองลงมาคือ นาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 1 5 .5  และทีน้อยทีสุดคือ เป็นประจำร้อยละ 0 .8  
โดยมีค่าเฉลี่ยไนระดับที่น้อยมากคือ 1 .3 8

กาวส่งเสริมให้ประชาชนกล้าแสดงความคิดเห็นโต้แย้งอย่างมีเหตุผลนั้น ประชา 
ชนมีความเห็นว่าส่วนมากแล้วผู้นำชุมชนมีบทบาทไนระดับไม่เคยเลย ร้อยละ 6 9 .3
รองลงมาคือ นาน ๆ ครัง ร้อยละ 2 0 .4  และทีน้อยทีสุดคือ เบนประจำร้อยละ 1 .4  โดยมี
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ค่าเฉล่ีย'ใน'ระดับ'ท่ี'นอยมากดือ 1 .4 6
การส่งเสริมไห้สมาชิกแสตงความเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีนั้น ประชาชนมีความคิด 

เห็นว่าผู้นำมีบทบาทไนวะด้บมากที่สุด คอไม ่เคยเลย ร้อยละ 7 7 .7  รองลงมาดอ นาน ๆ 
ครัง ร้อยละ 1 2 .0  และทีน้อยทีสุดคอ ร้อยละ 1 .1  โดยมีค่าเฉลี่ยไนระด้บที่น้อยมากคอ 
1 .3 6

กาวส่งเสริมให้ประชาชนเข้ารับการฝ็กอบรมเที่ฝ็ความมั่นคงปลอดภัยของชุมชนนั้น 
ประชาชนมีความคิดเห็นว่าบทบาทที่มากที่สุดคิอไนระดับไม่เคยเลย ร้อยละ 7 1 .7
รองลงมาคิอ นาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 1 7 .9  แ ล ะ ท่ีน้อยท่ีสุดคิอเป็นประจำ ร้อยละ 1 .9  
โดยมีค่าเฉลี่ยไนระดับที่น้อยมากดือ 1 .4 5

การประสานงานภับหน่วยงานอนจัดให้ความวู้แก่ประชาชนเกี่ยวภับสิทธิและหน้า 
ที่ตามระบอบประชาธิปไตยนั้น ประชาชนเห็นว่าบทบาทผ้นำชุมชนไนระดับที่มากที่สุด ดือ ไม ่
เคยเลย ร้อยละ 70 .1  รองลงมาดือ นาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 17.1 และท่ีน้อยท่ีสุดดือ ค่อน 
ข้างบ่อย ร้อยละ 3 .3  โดยมีค่าเฉลี่ยไนระดับที่น้อยมากดือ 1 .5 4

กาวประสานงานภับหน่วยงานอน จัดไห้ความวู้เกี่ยวภับเหตุการmบ้านเมีอง 
ประชาชนเห็นว่าบทบาทผู้นำชุมชนไนระดับที่มากที่สุดดือไม่เคยเลย ร้อยละ 7 8 .5  รองลงมา 
ดือ นาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 11 . 7  และท่ีน้อยท่ีสุดดือเป็นประจำ ร้อยละ 1.1  โดยมีค่าเฉลี่ย 
ไนระดับที่น้อยมากดือ 1 . 36
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ตารางที 1 3 แสดงจำนวนและร้อยละของกาวมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนของประชาชน

เป็น ค่อน ปาน นานๆ ไม ค่า ค่าความ
กาวมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน ประ ข้าง กลาง ครง เคย เฉลี่ย เบี่ยงเบน

ของนวะชาชน จำ บ่อย เลย มาตรฐาน
X S.D.

การมีส่วนร่วมในกาว
1. เข้าประชุมของชุมชน 4 5 10 54 294 1.30 0.73

า .1 า .4 3.0 14.7 79.9
2. แสดงความติดเห็น การจัดกิจกรรม 1 6 5 37 319 1.19 0.56

ล้านต่าง ๆ ของชุมชน 0.3 1 .6 1 .4 10.1 86.7

3. ตัดสนใจกำหนดกิจกรรมที่จัดให้มีขืน 3 1 9 23 332 1.15 0.54
ในชุมชน 0.8 0.3 2.4 6.3 90.2

4. ประสานงานการดำ เนินกิจกรรมพัฒนา 0 6 7 39 316 1.19 0.54

ชุมชน 0.0 1.6 1.9 10.6 85.9

5. ช่วยเหลือล้านแวงงานในกาวจัด 4 9 31 115 209 1.60 0.83

กิจกรรมพัฒนาชุมชน 1 .า 2.4 8.4 31.3 56.8

6. สละทรั'พย์สินส่วนตัว เช่น เงิน วัสดุ า 3 13 47 145 150 1.90 0.99

อุปกร til เป็นล้น 3.5 3.5 12.8 39.4 40.8

7. การรับผลประไยชนิของกิจกรรมพัฒนา 9 8 31 111 209 1.63 0.89

ชุมชนท่ีจัดขืน 2.4 2.2 8.4 30.2 56.8

8. ติดตามความก้าวหน้าของกิจกรรมพัฒนา 5 3 21 50 289 1.34 0.75

ชุมชน า .4 0.8 5.7 13.6 78.5

9. ติดตามการทำงานของกรรมการชุมชน 6 2 17 39 304 to 00 0.73

า .6 0.5 4.6 10.6 82.6

10. การชักชวนบุคคลอั๋น  ๆ เข้าร่วม 5 4 15 42 302 1.28 0.72

กิจกรรมพัฒนาชุมชน า .4 า .1 4.1 11.4 82.1



100

เป็น ค่อน ปาน นานๆ ไม่ ค่า ค่าความ
การมีส่วนร่วมในกาวพัฒนาชุมชน ประ ข้าง กลาง ครั้ง เคย เฉลี่ย เบี่ยงเบน

ของประชาชน จำ บ่อย เลย
X

มาตรฐาน
S.D.

11. การประเมินผลงานกิจกรรมพัฒนาชุมชน 3 4 16 28 317 1.23 0.65
0 . 8 1 . V * 4 .3 7.6 86.1

12. การทำหน้าที่ดูแลรักษาสินทรัพย์ของ 7 5 32 38 286 1.37 0.85
ชุมชนและทางวาชการ 1.9 1.4 8.7 10.3 77.7

ค่าเฉลี่ย 1.37

จากตารางที่ 13 ประชาชนไนชุมชนมีส่วนร่วมในการ’พัฒนาชุมชน ดังนี 
ประชาชนมีส่วนร่วมไนการเข้าประชุม โดยมากทีสุด คือ ไม ่เคยเลย ร้อยละ

79.9 รองลงมาตอ นาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 14.7 และทีน้อยทีสุดคอ เป็นประจำ ร้อยละ 1.1 
โดยมีค่าเฉลี่ยไนระดับที่น้อยมากคือ 1.30

ประชาชนมีส่วนร่วมในการแสดงความคืดเห็นการจ้ดกิจกรรมของชุมชน โดยส่วน 
มากท่ีสุด คือ ไม ่เคยเลย ร้อยละ 86.7 รองลงมาคือ นาน ๆ ครัง ร้อยละ 10.1 และ 
ท่ีน้อยท่ีสุตคือ เป็นประจำ ร้อยละ 0 .3  โดยมีค่าเฉลี่ยไนระดับที่น้อยมากคือ 1.19 -

ประชาชนมีส่วน'ร่วม'ในการตัดสิน'ใจกำหนดกิจกรรมที่'จัดขนของชุมชน โดยมากที่ 
สุด คือ ไม ่เคยเลย ร้อยละ 90.2 รองลงมาคือ นาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 6 .3  และทีน้อย 
ท่ีสุดคือ ค่อนข้างบ่อย ร้อยละ 0 .3  โดยมีค่าเฉลียไนระดับทีน้อยมากคือ 1.15

ประชาชนมีส่วนร่วมในการประสานงานการดำ เนินกิจกรรม โดยส่วนมากทีสุด
คือ ไม ่เคยเลย ร้อยละ 85.9 รองลงมาคือ นาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 10.6 และท่ีน้อยท่ีสุด 
คือ เป็นประจำ ช ื่งไม ่เคยเลย โดยมีค่าเฉลี่ยไนระดับที่น้อยมากคือ 1.19
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ประชาชนมีส่วนร่วมไนการช่วยเหลือด้านแรงงาน‘ในกาวจัดกิจกรรม ไดยส่วน
มากทีสุด คือ ไม ่เดยเอย ร้อยสะ 56.8 รองสงมาคือ นาน ๆ ดรง ร้อยละ 31.3 และ 
ท่ีน้อยท่ีสุดคือ เป็นประจำ ร้อยละ 1.1 โดยมีค่าเฉลี่ยไนระดับที่น้อยมากคือ 1.60

ประชาชนมีส่วนร่วมไนการสละทว้'พยสินส่วนดัว โดยส่วนมากที่สุด คือ ไม่เดย 
เลย ร้อยละ 40.8 รองลงมาคือ นาน ๆ ครง ร้อยละ 39.4 และท่ีน้อยท่ีสุดคือ เป็นประจำ 
กับค่อนข้างบ่อย มีจำนวนเท่ากัน คือ ร้อยละ 3.5 โดยมีค่าเฉลี่ยไนระดับที่น้อยมากคือ 1.90 

ประชาชนมีส่วนร่วมไนการวับผลประไยชน้ของกิจกรรม โดยส่วใเมากที่สุด คือ 
ไม ่เคยเลย ร้อยละ 56.8 รองลงมาคือ นาน  ๆ ครง ร้อยละ 30.2 และท่ีน้อยท่ีสุดคือ 
ค่อนข้างบ่อย ร้อยละ 2.2 โดยมีค่าเฉลี่ยไน'ระดับที่น้อยมากคือ 1.63

ประชาชนมีส่วนร่วมไนการติดตามความก้าวหน้าของกิจกรรม โดยส่วนมากที่
สุดคือ ไม ่เคยเลย ร้อยละ 78.5 รองลงมาคือ นาน ๆ ดรง ร้อยละ 13.6 และท่ีน้อยท่ี 
สุดคือ ค่อนข้างบ่อย ร้อยละ 0 .8  โดยมีค่าเฉลืยไนระดับที่น้อยมากคือ 1.34

บระชาชนมีส่วนร่วมไนกาวติดตามการทำงานของกรรมกาวชุมชน โดยส่วนมากที่ 
สุดคือ ไม ่เคยเลย ร้อยละ 82.6 รองลงมาคือ นาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 10.6 และท่ีน้อยท่ีสุด 
คือ ค่อนข้างบ่อย ร้อยละ 0.5โดยมีค่าเฉลี่ยไนระดับที่น้อยมากคือ 1.28

ประชาชนมีส่วนร่วมไนกาวชักชวนบุคคลลี่น ๆ เข้าร่วมกิจกรรม โดยส่วใเมากที่ 
สุดคือ ไม ่เคยเลย ร้อยละ 82.1 รองลงมาคือ นาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 11.4 และท่ีน้อยท่ี 
สุด คือ ค่อนข้างบ่อย ร้อยละ 1.1 โดยมีค่าเฉลี่ยไนระดับที่น้อยมากคือ 1.28

ประชาชนมีส่วนร่๚มไนการประเมินผลงานกิจกรรมพ้นาชุมชน โดยส่วนมากที่สุด 
คือ ไม ่เคยเลย ร้อยละ 86.1 รองลงมาคือ นาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 7 .6  และท่ีน้อยท่ีสุดคือ 
เป็นประจำ ร้อยละ 0 .8  โดยมีค่าเฉลี่ยไนระดับที่น้อยมากคือ 1.23

ประชาชนมีส่วนร่วมไนการดูแลวักปาทวัพยสินของชุมชนและทางราชการ ไดย
ส่วนมากท่ีสุดคือ ไม ่เคยเลย ร้อยละ 77.7 รองลงมาคือ นาน ๆ ครั้ง ร้อยละ 10.3 และ 
ท่ีน้อยท่ีสุดคือ ค่อนข้างบ่อย ร้อยละ 1.4 โดยมีค่าเฉลียไนระดับทีน้อยมากคือ 1.37
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ตารางที 14 แสดงจำนวนและร้อยละของพ ฤ ต ิ กรรมการติดต่อสื่อสาวของผู้นำชุมชน(ทั้งตนเะ )

กับประชาชน จำแนกตามความบ่อยครง และค่าเฉลี่ยของการติดต่อสื่อสาร 
ไดยวิธีการต่าง ๆ

พฤติกรรมการติดต่อ เป็น ค่อนช้าง ปาน นานๆ ไม่ ค่าเฉลี่ย ค่าความ
สื่อสารงานพัฒนาชุมชน ประจำ บ่อย กลาง ครั้ง เคยเลย เบี่ยงเบน

มาตรฐาน
X ร.ฆ .

ตเนะกรรมกาวชุมชน
1. ใช้การชกชวน

ประชาชนเช้าร่วม 26 14 19 37 14 2.92 1 .49
กิจกรรม (2 3 .6 ) (1 2 .7 ) (1 7 .3 ) (3 3 .6 ) (1 2 .7 )

2. ประชาส้มพันธี 23 13 20 23 31 2.84 1.53
เสืยงตามสาย (2 0 .9 ) (1 1 .8 ) (1 8 .2 ) (2 0 .9 ) (2 8 .2 )

3. ชักชวนให้จัดส่ง 23 12 13 33 29 2.69 1.52
บุตรหลาน (2 0 .9 ) (1 .0 9 ) (1 1 .8 ) (3 0 .0 ) (2 6 .3 )

4. ทำเป็นหนังสือ 12 11 15 21 51 2.37 1.50
เชิญชวน (1 0 .9 ) (1 0 .0 ) (1 3 .6 ) (1 9 .1 ) (4 6 .3 )

5. ทำเป็นแผ่วปลิว 9 7 11 22 61 2.03 1.35
ส่งถึงห้าน (8 .2 ) (6 .4 ) (1 0 .0 ) (2 0 .0 ) (5 5 .4 )

6. แจ้งข่าวสารที่
ป้ายประกาศ 23 18 24 19 26 2.93 1.50
ของชุมชน (2 0 .9 ) (1 6 .4 ) (2 1 .8 ) (1 7 .3 ) (2 3 .6 )

7. เดินบอกตามป้าน 20 14 23 29 24 2.79 1.48
(1 8 .2 ) (1 2 .7 ) (2 0 .9 ) (2 6 .4 ) (2 1 .8 )

ค่าเฉลี่ย ' 2.65
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จากตารางที 14 พฤติกรรมการติดต่อสอสารของผู้นำชุมชน มีความบ่อยครั้ง'ใน 
การแจ้งข่าวสารที่ซ้าย,ชระกาศของชุมชนในระดับบานกสาง ใดยมีด่าเฉลี่ย 2 .93 รองสงมา 
คอใช้ว ิ ธ การช ั ก ชวนบระชาชนในระดับบานกลาง ด่าเฉลี่ย 2.92 แสะท่ีน้อยท่ีสุดติอ การทำ 
แผ่วบลิวส่งถีงบ้านในระดับน้อยมีด่าเฉลี่ย 2.03
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ตารางที่ 15 แสดงจำนวนและร้อยละ ของพ ฤ ต ิ กรรมการติดต่อลี่อสาวของผู้นำชุมชน
แต่ละตนกับ'ชระชาชน จำแนกตามตวามบ่อฆดรั้ง ค่าเฉลี่ยและค่าตวามเที่ยงเบน 
มาตรฐานของการติดต่อสอสารแบบต่าง ๆ

พฤติกรรมการติดต่อ เป็น ค่อนข้าง บาน นานๆ ไ ม ่' ค่า เฉลี่ย ค่าดวาม
ลี่อสารงานพัฒนาชุมชน บระจำ บ่อย กลาง ดรั้ง เคยเลย เที่ยงเบน

มาตรฐาน
X S . D .

ตเนะกรรมกาวชุมชน
1. ใช้การช้กชวน 24 9 13 29 35 2.62 1.55

บระชาซน (2 1 .8 ) (8 .2 ) (1 1 .8 ) (2 6 .4 ) (3 1 .8 )
เช้าร่วมกิจกรรม

2. ประชาส้มพันธ 19 7 8 15 91 2.29 1.57
เสียงตามสาย (1 7 .3 ) (6 .4 ) (7 .3 ) (1 3 .6 ) (5 5 .4 )

3. ช้กชวนให้จัดส่ง 22 8 9 22 49 2.42 1.62
บุตรหลาน (2 0 .0 ) (7 .3 ) (8 .2 ) (2 0 .0 ) (4 4 .5 )

4. ทำเป็นหนังส้อ 12 8 16 14 60 2.24 1.46
เชิญชวน (1 0 .9 ) (7 .3 ) (1 4 .5 ) (1 2 .7 ) (5 4 .5 )

5. ทำเป็นแผ่วปลิว 8 7 12 10 73 1 .90 1.34
ส่งลิงบ้าน (7 .3 ) (6 .4 (1 0 .9 ) (9 .1 ) (6 6 .4 )

6. แจ้งข่าวสารที่ 20 9 19 15 47 2.40 1.59
บ้ายบระกาศ (1 8 .2 ) (8 .2 ) (1 7 .3 ) (1 3 .6 ) (4 2 .7 )
ของชุมชนช

7. เดินบอกตามบ้าน 16 11 21 14 48 2.48 1 .48
(1 4 .5 ) (1 0 .0 ) (1 9 .1 ) (1 2 .7 ) (4 3 .6 ) ■

ค่าเฉลี่ย 2.34



105

จากตารางที่ 15 พฤติกรรมการที่อสารของผู้นำชุมชนเมี๋อดูเป็นวายบุคคล มี 
ความบ่อยครั้งในกาวชกชวนประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมมีค่าเฉลี่ยมากที่สุด ชิ่งอยู่ในระดับ 
บานกลาง โดยมีค่าเฉราย 2.62 รองลงมาคึอการแจ้งข่าวสารที่ป้ายประกาศของชุมชน มีค่า 
เฉลี่?เในระดับน้อยคอ 2.48 2.45 แสะท่ีน้อยท่ีสุดคอ การทำเป็นแผ่นปลิวส่งถึงป้านมีค่าเฉลี่ย 
ในระดับน้อยคอ 1.90
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ตารางที่ 16 แสดงจำนวนและร้อยละของความคิดเห็นของผู้นำชุมชนที่มืต่อพฤติกรรมการติดต่อ
สืฝ็สารของบวะชาชนกับบุคคลต่าง ๆ จำแนกตามความบ่อยครั้ง ค่าเฉลี่ยและค่า
ความเบี่ยงเบนมาตรฐานของการติดต่อสอสารกับบุคคลต่าง ๆ

พฤติกรรมการติดต่อสอสารงานพ้สนาชุมชน 
ของบุคคลต่าง ๆ กับ บวะชาชน

เป็น 
บระ 
จำ

ดอน
ข้าง
บ่อย

บาน
กลาง

นา นๆ
ครั้ง

ไม่

เคย
เลย

คา
เฉลี่ย

ดาความ 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 
...ร., D,-

1. เจ้าหน้าที่ผ่ายพ้ฒาชุมชนของสำนักงาน 
เขตเดยเข้ามาบระชาส้มพ้นธเชิญชวน 
โห้บระชาชนเข้าร่วมโนกิจกรรมพัฒนา
ชุมชน

2. เจ้าหน้าที่จากศูนย์บริการสาธารณสุขเคย 
เข้ามาบระชาส้มพ้นธโห้เข้าร่วมกิจกรรม 
พ้{พนาชุมชนด้านต่าง ๆ เช่น การตรวจ 
สุขภาพ, การชั่งนํ้าหนักเด็ก, การฉีด 
วัคซีน, การไห้สุขศกษา เป็นด้น

3. เจ้าหน้าที่จากองฅกร เอกชนเคยเข้ามา 
บระชาส้มพ้ใเธให้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา 
ชุมชนด้านต่าง ๆ

4. นักการเมือง (ส .ข . ,ส .ก . ,ส .ส .) เค ย  
เข้ามาติดต่อให้ดำ เนินงาาเพัฒนาชุมชน 
ด้านต่าง ๆ เช่น กาวทำทางเท ้า, การ 
จํดหากังขยะ, จัดหาเครืองด้บเพลิง 
เป็นด้น

15
13.6

23
20.9

17
15.5

32
29.1

23
20.9

2.75 1.41

14
12.7

17
15.5

22
20.0

29
26.4

28
25.4

2.68 1.42

6
5.5

9
8.2

8
7.3

12
10.9

12

10.9

17
15.5

31 .8

40
36.4

49 2.10
44.5

32
29.1

2,30

1 .28

1.30
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ตารางที่ 16 (ต่อ)

พฤติกรรมการติดต่อสื่อสารงานพัฒนาชุมชน 
ของบุคคลต่าง ๆ กับ บระชาชน

เบ็น 
บวะ 
จำ

ค่อน
ข้าง
บ่อย

บาน
กลาง

นานๆ
ครั้ง

ไม่
เคย
เลย

ด่า
เฉลี่ย

X

ด่าความ
เบี่ยงเบ'
มาดรฐT  

ร.ฆ .

5. การชักชวนเพอนบ้านของท่านไห้เข้า 22 9 15 20 44 2.12 1.74
ร่วมกิจกรรมพัฒนาชุมชนด้านต่างๆ 20.0 8.2 13.6 18.2 40.0

6. การชักชวนบุคคลไนบ้านไห้เข้าร่วม 23 5 19 26 37 2.08 1.74
กิจกรรมพัฒนาชุมชนด้านต่างๆ 20.9 4 .5 17.3 23.6 33.6

ด่าเฉลี่ย 2.34

จากตารางที่ 16 แสดงว่าบระชาชนมีกาวติดต่อสื่อสารกับเจ้าหน้าที่ผ่ายพัฒนาชุมชน 
ของสำนักงานเขตไนระดับบานกลางโดยมีด่าเฉลี่ยมากที่สุตดัอ 2.75 รองลงมามีกาวติดต่อกับ 
เจ้าหน้าที่จากศูนยบริการสาธารเแสุขไนระดับบานกลางมีด่าเฉลี่ย 2 .68 และท่ีน้อยท่ีสุด การ 
ชักชวนบุคคลไนบ้านไห้เข้าร่วมกิจกรรมโนระดับน้อย มีด่าเฉลี่ย 2.08
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ตารางที 17 แสดงจำนวนและร้อยสะ ความคิดเห็นของผู้นำชุมชนที่มีต่อบทบาทผู้นำชุมชน
ด้านการพัฒนาทางกายภาพ จำแนกตามความบ่อยครั้ง ค่าเฉลี่ย และค่า
ความเทียงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นของผู้นำชุมชนที่มีต่อบทบาทด้านต่าง ๆ

เป็น ค่อน ปาน นานๆ ไม่ ค่า ค่าความ
บทบาทด้านทารพ้[ฒ,ากายภาพ ประ ข้าง กลาง ครั้ง เคย เฉลี่ย เบี่ยงเบน

จำ บ่อย เลย มาตรฐาน
X S.D.

1. ประสานงานและดำเนินงานร่วมกับ 21 16 31 24 18 2.44 1.74
หน่วยราชการ ที่นายไข้องในฝินทจะก่อ 19.1 14.5 28.2 21 .8 16.4
ให้เกัดประโยชนํแก่ประชาชนในชมชน

2. รับพังความคิดเห็นและความเดือดร้อน 18 20 28 23 21 2.30 1.79
ในชุมชน เ พอหาวิธีแก้ปฤ!หา 16.4 18.2 25.4 20.9 19.1

3. เสร่มสร้างความสาบัคคีเพี๋อให้ชุมชน 22 21 21 25 21 2.41 1.84
สามารถช่วยเหลอตัวเองได้ 20 .0 19.1 19.1 22.7 19.1

4. ประชาสัมพันธีและเผยแพร่งานต่าง ๆ 27 21 20 25 16 2.47 1.91
แก่ประชาชนในชุมชน 24.5 19.1 18.2 22.7 14.5

5. ดูแลรักษาทรัพย์กันของชุมชนและ 26 20 26 20 18 2.51 1 .86
สาธารณสมบัติ 23.6 18.2 23.6 18.2 16.4

6. แต่งตงและมอบหมายผู้มฅวามรู้ความ 22 20 17 14 37 2.27 1.84
สามารถในชุมชนเป็นดเนะทำงาน 20.0 18.2 15.5 12.7 33.6

ค่า เฉลี่ย 2.40
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จากตารางที่ 17 ผู้นำชุมชนมีดวามติดเห็นว่าได้มีบทบาทด้านกาวพัฒนาทางกาย 
ภาพโดยมีบทบาทที่มีค่าเฉลี่ยสูงท่ีสุดคอ การดูแสรักษาทว้พยสิน,ชองชุมชนแสะสาธารณสมบัติ'มี 
ค่าเฉลี่ยในระพับบานกลางดีฝ็ 2.51 รองลงมาดอการบวะชาสัมพันธ์และเผยแพร่งานแก่ 
บระชาซนในระพับท่ีน้อย โดยมีค่าเฉลี่ย 2.47 และที่น้อยที่สุดติอการแต่งตั้งและมอบหมายตน 
เป็นคทเะทำงานในระดับน้อย มีค่าเฉลี่ย 2.27 บทบาทด้านกาวพัฒนากายภาพโดยรวมอยู่ไน 
ระดับน้อย มีค่าเฉลี่ย 2.40
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ตารางที่ 18 แสดงจำนวนและร้อยละ ความติดเห็นของผู้นำชุมชนท่ีมีต่อบทบาทผู้นำชุมชน
ด้านการพ้พนาทางเศรษฐกิจ จำแนกตามความบ่อยคร้ัง ค่าเฉล่ียและค่าความ
เท่ียงเบนมาตรฐานของความติดเห็นของผู้นำชุมชนท่ีมีต่อบทบาทด้านต่าง ๆ

เป็น ค่อน ปาน นานๆ ไม่ ค่า ค่าความ

บ»ทททด้านการ,พ«นา เศรษฐกิจ ประ ข้าง กลาง ครั้ง เคย เฉล่ีย เที่ยงเบน

จำ บ่อย เลย มาตรฐาน
X S.D.

1. ประสานงานและดำเนินงานร่วมกับ 17 11 24 21 37 2 .00 1 .74

หน่วยราชการ ที่เกี่ยวข้องในอันที่จะก่อ 15 .5 10 .0 21 .8 19.1 33 .6

ให้เ กิดประใยชน์แก่ประชาชนในชุมชน

2. ร้บฟ้งดวามติด เห็นและความเ ดอดร้อน 13 15 29 14 39 2 .02 1 .73

ในชุมชนเพอหาวิธีแก้ป้เนหา 11 .8 13 .6 26 .4 12 .7 35 .5

3. เสริมสร้างความสามัคคีเที่อให้ชุมชน 15 11 32 16 36 2 .29 1 .96

สามารถช่วย เหลือต้วเ องได้ 13 .6 10 .6 29 .2 14 .5 32 .7

4 . ประชาส้มพ้นธีและเผยแพร่งานต่าง ๆ 18 9 28 20 35 2 .19 1 .66

แก่ประชาซนในชุมชน 16.4 8 .2 25 .4 18 .2 31 .8

5. ดูแลรักษาทรัพย์สินของชุมชนและ 21 9 28 15 37 2 .06 1.82

สาธารณสมบ้ติ 19.1 8 .2 25 .5 13 .6 33 .6

6 . แต่งตั้งและมอบหมายผู้มีดวามรู้ความ 14 15 20 18 43 2 .16 1.97

สามารถในชุมชนเป็นคเแะทำงาน 12.7 13 .6 18 .2 16 .4 39.1

ค่า เ ฉล่ีย 2 .12



111

จากตารางที่ 18 ผู่นาชุมชนมีความคิดเห็นว่าได้มีบทบาทด้านการดัฒททาง

เศรษฐกิจ โดยมีบทบาทท่ีมีค่าเฉลี่ยระดับท่ีมากทีสุ่ดคือ การเสริมสว้างความสามคดีIที่อ'ให้ 
ชุมชนสามารถช่วยเหลอต ัว เองได ้ โดยมีค่าเฉลี่ยไนระดับน้อยคอ 2 .29  รองลงมาคิอการ 
บระชาส้มดันธ และเผยแพร่งานต่าง  ๆ แก่ประชาชนมีค่าเฉลี่ยไนระดับน้อยคิอ 2 .1 9  และท่ี 
น้อยท่ีสุดค ือ  การบวะสานงานและดำเนินการรวมกับหน่วยราชการไนระดับที่น้อยโดยมีค่าเฉลี่ย

2 .00  บทบาทด้านกาวพัฒ,าเศรษฐกิจโดยรวมอยู่ในระดับน้อย มีค่าเฉลี่ย 2 .12
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ตารางที 19 แสดงจำนวนแระร้อยละ ความคิดเห็นของผู้นำชุมชนท่ีมีต่อบทบาทผู้นำชุมชน
ด้านกาวพ้นาทางสังคม จำแนก'ตามความบ่อยตร้ง ค่า เฉล่ียแระค่าความ
เบ่ียงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นชองผู้นำชุมชนท่ีมีต่อบทบาทต้านต่าง ๆ

เป็น ค่อน
r
ปาน นานๆ ไม่ ค่า ค่าความ

บทบาทด้านการพ้นาสังคม ประ ข้าง กลาง ครั้ง เคย เฉล่ีย เบี่ยงเบน

จำ บ่อย เลย มาตรฐาน
X ร.บ .

1. บวะสานงานและดำเนินงานร่วมกับ 17 14 29 28 22 2 .77 1 .39

หน่วยราชการ ที่เกี่ยวข้องไนอันที่จะก่อ 15 .5 12 .7 26 .4 25 .5 20 .0

ไห้เกิดบระใยชน่แก่บระชาชนในชุมชน

2 . ร้บพังดวามคิดเห็นและความเดือดร้อน 12 15 29 24 30 2 .52 1 .34

ไนชุมชนเพอหาวิธีแก้ปญหา 10.9 13 .6 26 .4 21 .8 27 .3

3. เสริมสร้างความสามัคคีเพอให้ชุมชน 18 9 30 22 31 2.71 1 .44

สามารถช่วยเหลอต้วเฮงไต้ 16 .4 8 .2 27 .3 20 .0 28 .2

4 . ประชาส้มพันธีแระเผยแพร่งานต่าง ๆ 18 11 27 26 28 2 .69 1 .43

แก่ประชาชนไนชุมชน 16.4 10 .0 24 .5 23 .6 25 .4

5. ดูแลรักษ'าทริ’'พยสันของชุมชนและ 21 8 30 20 31 2 .74 1.47

สาธารเแสมบัติ 19.1 7 .3 27 .3 18 .2 28 .2

6 . แต่งตั้งและมอบหมายผู้มีความรู้ความ 13 14 21 19 43 2 .48 1 .43

สามารถในชุมชนเบ็นคผะทำงาน 11 .8 12.7 19.1 17 .3 39.1

ค่าเฉลี่ย 2 .65
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จากตารางที่ า9 ผู้นำชุมชนมีความคิดเห็นว่าได้มีบทบาทด้านกาว'พ๓ ทสังคม

ใดยมีบทบาทท่ีมีค่าเฉล่ีย'ใน'ระตับมากท่ีสุดคือ ด้านการบระสานงานและดำเนํนงานร่วมกับหน่วย 
งานอน ๆ มีค่าเฉลี่ยในระดับบานกลางดือ 2 . 7 7  รองลงมาดือ บทบาทด้านการดูแลร้กษา 
ทร้พย์สินของชุมชนและสาธารผสมบัต๊มีค่าเฉลี่ยในระดับบานกลางดือ 2 . 7 4  และท่ีน้อยท่ีสุดดือ 
การแต่งตั้งและมอบหมายคนในชุมชนเบ็นคผะทำงาน มีค่าเฉลี่ยในระดับน้อยดือ 2 .4 8  บทบาท 
ด้านการพฒแาสังคมใดยรวมอยู่ในระดับบานกลางมีค่าเฉลี่ย 2 . 6 5
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ตารางที 20 แสดงจำนวนและร้อยละ ความคิดเห็นของผู้นำชุมชนท่ีมีต่อบทบาทผ้นำชุมชน
ด้านกาวพ้ฒนาอนามัย จำแนกตามความบ่อยควง ด่าเฉล่ียและด่าความ
เบียงเบนมาตรฐาน,ซองความคิด เห็นของผู้นำชุมชนท่ีมีต่อบทบาทค้าI(.ต่าง ๆ

เป็น ค่อน บาน นานา ไม่ ด่า ด่าความ
บทบ าท ค้า นก ารพ ั¥แาฮ นา บัย ประ ข้าง กลาง ครง เคย เฉล่ีย เบี่ยงเบน

จำ บ่อย เลย มาตรฐาน
X S.D.

1. ประสานงานและด่า เนินงานร่วมกับ 24 13 •26 25 22 2.81 1 .41

หน่วยราชการ ที.เกี่ยวข้องในฮ้นที่จะก่อ 21 .8 11 .8 23 .6 22 .7 20 .0
ให้เกิดประโยชน่แก่ประชาชนในชุมชน

2. ร้บพ้งความคิด เห็นและความ เคิอดร้อน 15 15 29 18 33 2 .6 8 1.37

ใ 1(.ชุมชนเพอหาวิธีแก้!เญหา 13 .6 13 .6 26 .4 16 .4 30 .0

3. เสริมสร้างความสาบัคคีเพอ'ให้ชุมชน 21 12 ' 28 15 34 2 .73 1 .45

สามารถช่วยเหลอตัวเองไค้ 19.1 10 .9 25 .5 13 .6 30 .9

4. ประชาส้มพ้นธีและเผยแพร่งานต่าง ๆ 23 12 23 28 24 2 .76 1 .46

แก่ประชาช!เในชุมชน 20 .9 10 .9 20 .9 25 .5 21 .8

5. ดูแลร้กษาทรัพยส๊นของชุมชนและ 24 9 23 20 34 2 .74 1.51

สาธารณสมบัติ 21 .8 8 .2 20 .9 18 .2 30 .9

6. แต่งตงและมอบหมายผู้มีความรู้ความ 17 13 19 20 41 2 .5 0 1 .48

สามารถในชุมชนเป็นคณะทำงาน 15 .5 11 .8 17 .3 18 .2 37 .3

ด่าเฉลี่ย 2 .70
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จากตารางที่ 20 ผู้นำชุมชนมีดวามคิดเห็นว่าได้มีบทบาทด้านการพัฒนาฝีนามัย 
โดยมี'บทบาทท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุดคิฝี ด้านการบระสานงานและดำเนินงานร่วมก้บหน่วยราชการ 
มีด่า เฉลี่ยในระดับบานกลางคิฝี 2 .81 รองลงมาคิฝีการบระชาสัมพันณ์เละ เผยแพ่งานแก่ 
บระชาชนมีด่าเฉลี่ยในระดับบานกลาง 2 . 7 6  และท่ีน้ฝียท่ีสุดคิอ การแต่งตงและมฮบหมายคน 
ใน'ชุมชนเห็นคณะทำงาน มีด่าเฉลี่ยในระดับน้อยคิอ 2 . 5 0  บทบาทด้านการพัฒนาอนามัยไดยรวม 
อยู่ในระดับบานกลางมีด่าเฉลี่ย 2 . 7 0
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ตารางที่ 21 แสดงจำนวนและร้อยละ ความคิดเห็นของผู้นำชุมชนท่ีมีต่อบทบาทผู้นำชุมชน
ด้านกาวพ!โนาทางจํตใจ จำแนกตามความบ่อยคร้ัง ค่าเฉล่ียและด่าความ

เบียงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นของผู้นำชุมชนทมีต่อบทบาทด้านต่าง ๆ

เห็น ค่อน ชาน นานๆ ไม่ ค่า ค่าความ

บทบาทด้านการพัฒนาจิตใจ ชระ ข้าง กลาง ครั้ง เคย เฉล่ีย เที่ยงเบน

จำ บ่อย เลย มาตรฐาน
X S.D.

1. ชระสานงานและดำเนินงานร่วมกับ 15 19 24 32 20 3 .03 1 .32

หน่วยราชการ ที่เกี่ยาข้องในอ้นที่จะก่อ 13 .6 17 .3 21 .8 29.1 18 .2

ให้เกัดชระใยชmmชระชาชนในชมชน

2. ร้บพังดวามคิด เห็นและความ เดอดร้อน 12 15 26 22 35 2 .74 1 .36

ในชุมชนเท่ีฝ็หาวิธีแก้พัญหา 1C .9 13 .6 23 .6 20 .0 31 .8

3 . เสรมสร้างความสาพัคคิเพอให้ชุมชน 16 14 26 35 19 2 .99 1.35

สามารถช่วยเหลอด้วเองได้ 14 .5 12.7 23 .6 31 .8 17 .3

4 . ชระชาสัมพันธีและเผยแพร่งานต่าง ๆ 17 16 20 35 22

แก่ชระชาชนในชุมชน 13.5 14 .5 18 .2 31 .8 20 .0 2 .96 1 .42

5. ดูแลรักษาทรัพยสินของชุมชนและ 18 14 21 18 39

สาซาวณสมบ้ติ 16 .4 12.7 19.1 16 .4 35 .4 2 .85 1 .54

6 . แต่งเงและมอบหมายผู้มความรู้ความ 10 17 21 16 46

สามารถ'ในชุมชนเป็นดณะทำงาน 9.1 15 .5 19.1 14 .5 41 .8 2 .54 1 .45

ค่าเฉลี่ย 2 .85
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จากตารางที่ 21 ผู้นำชุมชนมีดวามคิดเห็นว่าได้มีบทบาทด้านการพัฒนาจิตใจ

ใดยบทบาทท่ีมีด่า เฉล่ียมากท่ีสุดคอ การบวะฝ่านงานและดำเนินงานร่วมคับหน่วยราชการ 
มีค่าเฉลี่ยในระคับบานกลางดือ 3 .03  รองลงมาดือการเสริมฟ้ร้างความฟ้ามัคดืเที่อให้ชุมชน 
ช่วยเหลือตัวเองได้ มีค่าเฉลี่ยในระคับชานกลางดือ 2 .99  และท่ีห้อยท่ีสุดดือ การแต่งตง 
และมอบหมายคนในชุมชนเห็นคเแะทำงานมีค่าเฉล่ียในระคับบานกลางดือ 2 .5 4  บทบาทด้าน 
การพัฒนาจิตใจโดยรวมอยู่ในระดับบานกลาง มีค่าเฉลี่ย 2 .85
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ตารางที 22 แสดงจำนวใเและร้อยละความคิดเห็นของผู้นำชุมชนท่ีมีต่อบทบาทผู้นำชุมชนด้าน

ทารเมืองการปกตรยง จำแนกตามความบ่อยควง ค่าเฉล่ียและค่าความเบี่ยงเบน
มาตรฐานของความคดเห็นของตู้นำชุมชนท่ีมีต่อบทบาทด้านต่าง ๆ

เป็น ค่อน บาน นานๆ ไม่ ค่า ค่าความ

บทบาทด้านการ เมืองการบกตรอง บระ ข้าง กสาง ครง เคย เฉล่ีย เบี่ยงเบน

จำ บ่อย เสย มาตรฐาน
X S . D .

า . แนะนำหรอให้ความรู้ในเรํ่ยงกฎหมาย า4 11 24 12 49 2 .35 1.45

ที่เกี่ยวก้นการดำเนินชีวิต 12.7 10 .0 21 .8 10 .9 44 .5

2 . เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการบกดรอง 20 11 26 12 41 2.61 1 .52

ระบอบบระชาริบไตย 18.2 10 .0 23 .6 10 .9 37 .3

3. แนะนำให้บระชาชนรู้จักกาวใช้สิทธิ 26 9 23 21 31 2 .80 2 .18

เ ราฝีกผู้,นำชุมชน ผู้แทนราษฎรทุกระด้บ 23 .6 8 .2 20 .9 19.1 28 .2

(ส .ข . .ฝ ี.ก . .ส .ส . )

4 . ร่วมในการไกล่เกลี่ย ระงับเหตุ ชาว 11 24 18 15 42 2 .52 1 .44

บ้านเกิดข้อขัดแย้งก้นเองหรอทาง 10 .0 21 .8 16 .4 13 .6 38 .2

ร า ช ก า ร

5. ร่ วมก้บบระชาชนสำรวจปัญหา วา งแผน 17 12 25 15 41 2 .54 า .47

ทวี เอ'โต'รงการ เพอแก้ไขบ้ญ,หา 15.5 10 .9 22 .7 13 .6 37 .3

6 . ส่งเสริมบระชาชนมืให้มีการละเมิด 17 11 22 19 41 2 .49 1 .46

สิทธิเสรีภาพ'พนฐาน 15.5 10 .0 20 .0 17 .3 37 .3

7 . ส่งเสริมให้มีการจัดวางผังชุมชน เพอ 14 14 18 13 51 2 .34 1 .48

ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 12.7 12.7 16.4 11 .8 46 .4

8. ส่งเสริมให้สมาชิกในชุมชน มีส่วนร่วม 15 10 20 29 36 2 .45 1 .39

ในการตัดสินปัญหาท่ีเกิดขันในชุมชน 13.6 9.1 18 .2 26 .4 32 .7
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ตารา-งท่ี 22 (ต่อ)

เบน ค่อน บาน นานๆ ไม่
I
! ค่า ค่าความ

บทบาทด้านการเมือ'งการบกครอง บระ ข้าง กลาง ครั้ง เคย มเฉลย เบี่ยงเบน

จำ บ่อย เลย มาตรฐาน
X S.D.

9. ส่งเสริมให้บระชาชนแสดงความคิดเห็น 18 9 24 25 34 2 .56 1.42

อย่างมีเหตุผล ในการบระชุมพิจารอภ 16.4 8 .2 21 .8 22 .7 30 .9

แกไขบ้ญหาต่าง  ๆ ท่ีเก๊ดขนในชุมชน

10. ส่งเสริมให้สมาชิกในชุมชนเบ็นผู้นำและ 17 10 31 11 41 2 .55 1 .46

ผู้ตามท่ีตี 15 .5 9.1 28 .2 10 .0 37 .3

11. ส่งเสริมให้บระชาชนเข้ารับกาวผึก .• 19 11 27 18 35 2 .6 5 1 .46

อบรม เท่ีอตวามม่ันคงบลอดภัยของ 17 .3 10 .0 24 .5 16 .4 31 .8

ชมชน

12. บระสานงานกบหน่วยงานอนจัดให้ 19 15 25 8 43 2 .63 1 .52

ความร้แก่บวะชาชนเกี่ยวภับสิทธิและ 17.3 13 .6 22 .7 7 .3 39.1

หน้าที่ของบระชาชนตามระบอบบระชา

ธิบ'เตย

13. บระสานงานภับหน่วยงานอึ๋นจัดให้ความ 15 9 31 6 49 2.41 1 .46

ว้แก่บระชาชนเกี่ยวภับเหตุกาวเนบ้าน 13 .6 8 .2 28 .2 5 .5 44 .5

เมือง

ด่าเฉลีย 2 .53
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จากตารางที่ 22 ผู้นำชุมชนมีความคิดเห็นว่าได้แสดงบทบาทด้านการเมีองการ 
บกดรองที่มีค่าเฉลี่ยมากท่ีสุดคอ บทบาทด้านการแนะนำไห้ประชาชนรู้จักการใช้สิทธิเสือก 
ผู้นำชุมชน หรอผู้แทนราษฎรทุกระด้บ โดยมีค่าเฉลี่ยไนระดับบานกลางคิอ 2 .8 0  รองลงมา 
ตอบทบาทด้านการส่งเสริมให้บวะชาชนเข้ารับการฝึกอบรม เท่ีฝ็ความม่ันดงบลอต/ไยของชุมชน 
มีค่าเฉลี่ยโนระดับบานกลางคอ 2 .65  และบทบาทท่ีมีค่าเฉล่ียน้อยท่ีสุดคิอ ด้านการส่งเสริม 
ไห้มีการจัดวางผ้งชุมชน เพอดวามเบ็นระเบียบเรียบร้อย มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดบน้อยคิอ 2 .34  
บทบาทด้านการเมีฮงการบกครองโดยรวมอยู่ในระดับบานกลางมีค่าเฉลี่ย 2 .53
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ตารางท 23 แสดงจำนวนและร้อยละความคิดเห็นของผู่นาชุมชนในการมีฝีวใเร่วมในการ
พัฒนาชุมชน จำแนกตามความบ่อยครง ค่าเฉล่ียและค่าความเบ่ียงเบน
มาตรฐานของการมีส่วนร่วมในล้กพนะต่าง ๆ

เป็น ค่อน ปาน นานๆ ไม่ ค่า ค่าความ

การมีส่วนร่วมของประชาชน ประ ข้าง กลาง ครั้ง เคย เฉล่ีย เบี่ยงเบน

ในการพัฒนาชุมชน จำ บ่อย เลย มาตรฐาน
X S.D .

การมีส่วนร่วมในการ

า . เขาประชุมชองชุมชน 27 13 22 16 32 3 .18 1.61

24 .5 11 .8 20 .0 14 .5 29.1

2. แสดงความคิดเห็น กาวจัดกิจกรรม 17 15 27 18 33 2 .93 1 .42

ร้านต่าง  ๆ ของชุมชน 15.5 13 .6 24 .5 16 .4 30 .0

3. ตัดสิน'ใจกำหนดกิจกรรมท่ี'จัด'ให้มีขีน 18 12 24 19 37 2 .79 1 .50

ในชุมชน 16.4 10 .9 21 .8 17 .3 33 .6

4. ประสานงานการดำ เน้นกิจกรรมพัฒนา 23 11 26 13 37 3 .00 1.55

ชุมชน 20 .9 10 .0 23 .6 11 .8 33 .6

5. ช่วยเหลอตานแวงงานในกาวจัด 21 10 26 24 29 2 .99 1 .45

กิจกรรมพัฒนาชุมชน 19.1 9.1 23 .6 21 .8 26 .4

6 . สละทว้พยสินส่วนตัว เช่น เงิน ว้สดุ 25 12 18 28 27 3 .06 1 .50

อุปกรณ์ เป็าเต้น 22 .7 10.9 16 .4 25 .5 24 .5

7. การร้บผลประใยชน้ของกิจกรรมพัฒนา 11 8 ■ 17 27 47 2 .34 1.41

ชุมชนท่ีจัดขึน 10 .0 7 .3 15 .5 24 .5 42 .7

8. ติดตามความก้าวหน้าของกิจกรรมพัฒนา 15 17 26 12 40 2 .80 1 .47

ชุมชน 13.6 15 .4 23 .6 10.9 36 .4

9. คิดตามการทำงานของกรรมการชุมชน 21 13 21 15 40 2 .89 1.58

19.1 11 .8 19.1 13 .6 36 .4
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ตาวางที่ 23 (ต่อ)

—
เบน ค่อน ปาน นานๆ ไม่ ค่า ค่าความ

การมีส่วนร่วมของประชาชน ประ ข้าง กลาง ครั้ง เคย เฉล่ีย เบี่ยงเบน
ในการพัฒนาชุมชน จำ บ่อย เลย

X
มาตรฐาน 

ร.บ .

10. การ๚กชวนบุคคลล่ีน  ๆ เข้าร่วม 20 13 25 13 39 2 .89 1 .55

กิจกรรมพัฒนาชุมชน 18.2 11 .8 22 .7 11 .8 35 .5

11. การประเมินผลงานกิจกรรมพัฒนาชุมชน 14 14 23 13 46 2 .63 1.51

12.7 12.7 20 .9 11 .8 4 1 .8

12. กาวทำหน้าท่ีดแลรักษาสินทรัพย์ของ 24 11 23 12 40 2 .90 1 .60

ชุมชนและทางราชการ 21 .8 10 .0 20 .9 10 .9 36 .4

ค่าเฉลี่ย 2 .87

จาทตารางที่ 23 จะเห็ใท่าพู้ใาชุมชนมีดวามเห็นว่าตนเองมีบทบาทด้านการม ี
ส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุดคีอ การเข้าประชุมของชุมชน ใตยมีค่าเฉลี่ย 
ในวะตับปานกลางคีฮ 3 .18  รองสงมาตัอ การสละทรัพย์สินส่วนตัว มีค่าเฉลี่ยโนระตับ 
ปานกลางคอ 3 .06  2 .82  ถัดมาดอ การประสานงานการดำเนํนกิจกรรมพัฒนาชุมชน และ 
การช่วยเหลอด้านแรงงาน ในกาวจัดกิจกรรม มีค่าเฉลี่ยใกล้เคียงก้นคีฮในระตับปานกลางคีอ

3 .00  และท่ีน้อยท่ีส ุดคอ กาวมีส่วนร่วมในกาวรับผลประไยชนํกิจกรรมพัฒนาชุมชน' มีค่าเฉลี่ย 
ในระตับน้อยคีอ 2 .34  การมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนของผู้นำชุมชนใดยรวมมีค่าเฉลี่ยใน 
ระตับปานกลางคีอ 2 .87
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ตารางที 24 แสดงจำนวนนละร้อยละความคิดเห็นของผู้นำชุมชนท่ีมีต่อกาวมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาชุมชนของประชาชน จำแนกตามความบ่อยดวง ค่าเฉล่ีย และค่าความ
เบ่ียง เบนมาตรฐานของกาวมีส่วนร่วมในล้กษทเะต่าง ๆ

เป็น ค่อน ปาน นานๆ ไม่
—

ค่า ค่าความ

การมีส่วใท่วมของประชาชน ประ ข้าง กลาง ครง เคย เฉล่ีย เบี่ยงเนน

ในการพัฒนาชุมชน จำ บ่อย เลย มาตรฐาน
X S . D .

การมีส่วนร่วมในการ

1. เข้าประชุมของชุมชน 11 6 34 17 42 2 .46 1 .36

10 .0 5 .5 30 .9 15 .4 38 .2

2. แสดงความคิดเห็น กาวจัดกิจกรรม 12 9 31 20 38 2 .63 1.41

ด้านต่าง  ๆ ของชุมชน 10.9 8 .2 28 .2 18 .2 34 .5

3. ต้ดสินใจกำหนดกิจกรรมท่ีจัดให้มีข้็น 11 8 30 19 42 2 .49 1 .40

ในชุมชน 10.0 7 .3 27 .3 17.3 38 .2

4 . ประสานงานกาวดำเนินกิจกรรมพัฒนา 14 10 28 17 41 2.61 1 .46

ชุมชน . 12.7 9.1 25 .5 15.5 37 .3

5. ช่วยเหลอต้านแวงงานในการจัด 19 7 33 20 29 2 .88 1 .45

กิจกรรมพัฒนาชุมชน 17.3 6 .4 30 .0 20 .0 26 .3

6 . สละทรัพย์สินส่วนต้ว เช่น เงิน ว้สดุ 13 14 33 24 26 2 .9 0 1 .38

อุปกวผ่ํ เป็นต้น 11.8 12.7 30 .0 21 .8 23 .6

7 . กาวรับผลประใยชนํฃองกิจกรรมพัฒนา 8 6 32 27 37 3 .74 2 .72

ชุมชนท่ีจัดขน 7 .3 5 .5 29.1 24 .5 33 .6

8. ติดตามความก้าวหน้าของกิจกรรมพัฒนา 11 11 31 14 43 2 .22 1 .36

ชุมชน 10.0 10 .0 28 .2 12.7 39.1

9. ติดตามการทำงานของกรรมการชุมชน 12 10 29 17 42 2 .85 1 .50

10 .9 9.1 26 .4 15 .5 38 .2
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ตารางที่ 2 4 (ต่อ)

กาวมีส่วนร่วมของบระชาชน 
ในการพัฒนาชุมชน

เบ็น 
บวะ 
จำ

ค่อน

ข้าง

บ่อย

บาน

กลาง

นานๆ

ครั้ง

ไม่

เคย

เลย

ค่า

เฉล่ีย

X

ค่าความ

เที่ยงเบน

มาตรฐาน
S.D.

10. การชักชวนบุคคลอน  ๆ เข้าร่วม 13 9 24 14 50 2 .79 2 .08

กิจกรรมพัฒนาชุมชน 11.8 8 .2 21 .8 12.7 45 .4

11. การบระเมินผลงานกิจกรรมพัฒนาชุมชน 12 9 24 10 55 2 .12 1 .40

10 .9 8 .2 21 .8 9.1 50 .0

12. การทำหน้าท่ีดูแลรักษาสินทรัพยของ 15 14 24 8 49 1 .-94 1 .78

ชุมชนและทางราชกาว 13 .6 12 .7 21 .8 7 .3 44 .5

ค่าเฉลี่ย 2 .64

จากตารางที่ 24 ฅวามดดเห็นของผู้นำชุมชนต่อการมีส่วาท่วมในกาวพนาชุมชนของ 
ประชาชนท่ีมีค่าเฉลี่ยมากท่ีสุตคือ การรับผลบวะโยชนํกิจกรรมพัฒนาบุคคล โคยมีค่าเฉลี่ยโนระดับ 
ท่ีมากคือ 3 .74  รองลงมาดัอ การสละทรัพยสินส่วนตัว โดยมีค่าเฉลี่ยในระดับปาน.กลางค๊อ 
2 .9 0  การช่วยเหลอด้านแรงงาน ในการจัดกิจกรรมพัฒนาชุมชน มีค่าเฉลี่ยในระดับบานกลาง 
คือ 2 .88  และท่ีมีค่าเฉล่ียน้อยท่ีสุดคือ การทำหน้าที่ดูแลรักษาทรัพยสินของชุมชนและทางราชการ 
มีค่าเฉลี่ยในระดับน้อยคือ 1 .94  การมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนโดยรวมอยู่ในวะดับบานกลาง 
มีค่าเฉลี่ย 2 .64
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ตารางที 25 แสดง'จำนวนและ'ร้อยละชองผู้นิาชุมชน จำแนกตามความบ่อยครั้งที่เคยเข้ารับ

การฝ็กฝ็บรม ส้มมนา ศึกษา ดู'งานต้านกาวพันาชุมชน จำแนกตามความบ่อยดรั้ง

จำนวน (คร ั้ง) จำนวน ร้อยละ

ไม่เตยเข้าร่วม 60 54 .5

1 10 9.1

2 10 9.1

3 15 13.6

4 4 3 .6

5 3 2 .7

6 2 1 .8

7 4 3 .6

ไม่ตอบ 2 1 .8

รวม 110 100.0

จากตารางที่ 25 พบว่าผู้นำชุมชนมากกว่าครั้งหนิ่งเล็กน้อยไม่เคยเข้าร่วมรับการ 
ฝึกอบรมส้มมนา ศึกษา ดูงาน ด้านการพ้ฒนาชุมชน คิดเป็น,ร้อยละ 54 .5  รองลงมาเคย 
เข้าร่วมจำนวน 3 ครั้ง ร้อยละ 13 .6  ถัดมาเข้าร่วมกิจกรรม 1 และ 2 ครั้ง มีจำนวน 
เท่าถัน ร้อยละ 9.1 และที่น้อยที่สุดคอเข้าร่วม 6 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 1 .8  ชื่งมีจำนวน 
เท่ากับจำนวนคนท่ีไม่ตอบดำถาม
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ตารางที 26 แสดงจำนวนและร้อยละของผู้นำชุมชน จำแนกตามความบ่อยครั้งที่เข้าร่วม 
ใJระชุมพนนาชุมชน •ชระจำเดือน

ความบ่อยครั้ง จำนวน ร้อยละ

เป็นประจำทุกเดือน 18 16.4

เกอบทุกเดือน 19 17.3

เดือนเวนเดือน 15 13 .6

เป็นบางครั้ง 21 19.1

ไม่เคยเลย 21 19.1

เข้าร่วมถ้ามีเวลาว่าง 1 0 .9

ไม่ตอบ 15 13.6

รวม 110 100 .0

จากตารางที่ 26 ผู้นำชุมชนที่เข้าร่วมการบระชุมพ้«นาชุมชนประจำเดือนที่

มากที่สุดในการเข้าร่วมดือเป็นบางครั้ง ชงเท่าทบผู้ที่ไม่เคยเข้าร่วมประชุมเลย ดือร้อยละ

19.1 รองลงมาผู้นำชุมชนเข้าร่วมเกอบทุกเดือน ร้อยละ 17 .3  และท่ีน้อยท่ีสุดดือผู้ท่ีบอกว่า 
เข้าร่วมถ้ามีเวลาว่าง ร้อยละ 0 .9  มีผู้ไม่ตอบร้อยละ 13 .6
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ตารางที 27 แสดงจำนวนและร้อยสะของผู้นำชุมชน จำแนกตามความบ่อยคร้ังท่ีนำข้อมลจาก

การประชุมประจำเดอนมาเผยแพร่ต่อแก่กรรมการชุมชน คนปีน  ๆ หรอ
ประชาชน

ความบ่อยครั้ง จำนวน ร้อยละ

ทุกครั้ง 22 20 .0

เก่อบทุกครั้ง 8 7 .3

เคยแต่ไม่ทุกครั้ง 45 40 .9

ไม่เคยเลย 26 23 .6

ไม่ตอบ 9 8 .2

รวม 110 100.0

จากตารางที่ 27 ผู้นำชุมชนจำนวนสูงสุตที่นำข้อมูลจากการประชุมประจำเดอน 
มาเผน,!ใ1เร่แก่กรรมการชุมชนคนอน  ๆ หร้อประชาชน แต่ไม ่ทุกครั้งมีร้อยละ 4 0 . 9

รองลงมาคอ- ไม่เคยเลย 23 .6  และที่นำข้อมูลมาเผยแพร่เกอบทุกครั้งมีน้อยที่สุด ร้อยละ

7 .3  มีผู้'ไม่ตอบ ร้อยละ 8 .2
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ตารางที่ 28 แสดงจำนวนและร้อยละความรดเห็นของผู้นำชุมชน จำแนกตามสาเหตุที่ทำไห้ 
ผู้นำชุมชนไม่มีบทบาทไนการพัฒนาชุมชนได้เ ต็มท่ี

สาเหตุ

ผู้ท่ีตอบ 
(ร้อยละ)

ผู้ท่ี'ไม่ตอบ 
(ร้อยละ)

รวม ลำดับ

ท ี่

1. ไม่ต่อยมีเวลา เพราะมีงานบระจำ 5 7 (5 1 .8 ) 5 3 (4 8 .2 ) 110 (100 .0 ) 1*

2 . ไม่ทราบว่ามีหน้าที่จะต้องทำอะไรบ้าง 
เพราะไม่มีคนมาบอก

9 (8 .2 ) 1 0 1 (9 1 .8 ) 1 10 (100 .0 ) 10

3 . ทำไปแล้วไม่ได้วับความร่วมมีปีจาก 
บระชาชน เลยไม่อยากทำ

2 4 (2 1 .8 ) 8 6 (7 8 .2 ) 1 10 (100 .0 ) 3*

4. ไม่ค่อยไต้ร้บดวามสน้บสนุนจากเจ้าหน้าที่

ของวาชการ

6 (5 .5 ) 1 0 4 (9 4 .5 ) 110 (100 .0 ) 11

5 . มีดวามคิด เห็นนัดแย้งก้นในระหว่าง 
กรรมการชุมชนเอง

1 7 (1 5 .5 ) 9 3 (8 4 .5 ) 110 (100 .0 ) 6

6 . ไม่รู้ขนตยเ(.ๆ ,,นการทำงานว่าจะต้องทำ 
อะไรก่อ!เหลัง

1 0 (9 .1 ) 1 00 (9 0 .9 ) 110 (100 .0 ) 9

7 . ตเนะกรรมการชุมชนมีหลายพรรคกาว 
เมีองสนับสนุนทำให้เ ทดต'วามแตกแยก

17 (1 9 .5 ) 9 3 (8 4 .5 ) 110 (100 .0 ) 6

8 . ชาดงบประมา๙ในกาวดำเนินงานหวอ 
ไม่รู้ว่าจะของบบระมา๙ได้อย่างไว

3 7 (3 3 .6 ) 7 3 (6 6 .4 ) 110 (100 .0 ) 2*

9 . ไม่ไต้วับข่าวสารที่เบ็น,ประใยชนิในการ 
ต้ดสินใจ

1 1 (1 0 .0 ) 9 9 (9 0 .0 ) 110 (100 .0 ) 8

10 .ขาดขวัญและกำลังใจในการทำงาน 1 7 (1 5 .5 ) 9 3 (8 4 .5 ) 110 (100 .0 ) 6

11 .ไม่มีสวัสดิการที่สนับสนุนจากทางราชการ 2 3 (2 0 .9 ) 8 7 (7 9 .1 ) 110 (100 .0 ) 4

1 2 .ไม่มีการประชุมปรึกษาหาวอก้นระหว่าง 
คผะกรรมการชุมชนด้วยก้นเอง

1 9 (1 7 .3 ) 9 1 (8 2 .7 ) 110 (100 .0 ) 5
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ตารางที่ 28 (ต่อ)

ผู้ท่ีตอบ ผู้ท่ี'ไม่ตอบ รวม ลำคับ

สาเหตุ (ร ้อยละ) (ร ้อยละ) ท ี่

13 .ไม่มีเ จ้าหน้าที่ดอยแนะนำให้คำบริกบา 1 7 (1 5 .5 ) 9 3 (8 4 .5 ) 110 (100 .0 ) 6
ในการทำงาน ( อยากให้เจ้าหน้าที่มาให้

คำแนะนำมากกว่านี)

1 4 .ขาดความเอาใจใส่ในการติดตามการ 2 4 (2 1 .8 ) 8 6 (7 8 .2 ) 1 10 (100 .0 ) 3

ทำงานจากตผะกรรมการชุมชนด้วยก้น 
1 5 .ไม่มีข้อมูลส๋ีอต่าง  ๆ ที่ให้ความวู้เช่น 1 5 (1 3 .6 ) 9 5 (8 6 .4 ) 110 (100 .0 ) 7

โบสเตอร, แผ่นพับ, หนังสือ, ตก้บเทบ 
วิดีโอ

1 6 .สาเหตุอี๋นๆ

-บระช เชนไม่เข้าใจจุตบระสงค 3 (2 .7 ) - 12

-สุขภาพ'ไม่ดี 1 (0 .9 ) - 3

-ไม่อยากเป็นกรรมการ ใตนบังคับ 1 (0 .9 ) - 13

-ขาดหนังสือพัมพัตามชุมชน 1 (0 .9 ) - 13

-กรรมการขาดคุณธรรมและจริยธรรม 1 (0 .9 ) - 13

หมายI หตุ ะ* ผู้นำชุมชนคนหน่ิงเสือกตอบสาเหตุได้มากกว่า 1 ข้อ
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จากตาวางที่ 28 สาเหตุท่ีทำให้ผู้นำชุมชนไม่สามารถมีบทบาทในกาว'พ{«นาชุมชน 
ได้เต็มทํ เมีย่จัดลำด้บแส้ว สาเหตุท่ีมาอ้นดับแรกตอ ไม่ค่อยมีเวถาเพราะมีงานบระจำ ชิ่ง 
มีผู้นำชุมชนให้ตวามเห็นนีร้อยถะ 51 .8  รองสงมาคอ ขาดงบบระมาณในการดำเนินงาน 
หร่อไม่รู้ว่าจะของบบระมาณได้อย่างไร ร้อยถะ 3 3 . 6  ส่วนอ้นดับท่ี 3  ที่คัดว่าเห็นเพราะขาด 
ความเอาใจใส่ในการติดตามกาวทำงานจากคณะกรรมการชุมชนด้วยก้น ร้อยสะ 21 .8  ชิ่ง 
เท่ากับสาเหตุที่ว่าทำไบแส้วไม่ได้ร้บความร่วมมือจากบวะชาชน เลยไม่อยากทำ อันดับท่ี 4 คือ 
ไม่มีสวัสติการท่ีสนิบส,นุน-จากทางราชการ ร้อยละ 20 .9  สาเหตุอันดับท่ี 5 ไม่มีการบวะชุม 
บร่กษาหาร่อก้นระหว่างคณะกรรมกาวชุมชนด้วยก้นเอง ร้อยละ 17 .3  อันดับท่ี 6 มีจากหลาย 
สาเหตุคือ มีความติดเห็นขัดแยงก้นในวะหว่างกรรมการชุมชน คณะกรรมการชุมชนมีหลายพรรค 
การ เมีฮงสนับสไเนทำให้เกิดความแตกแยก ขาดขวัญและกำลังใจในกาวทำงาน และไม่ม ี
เจ้าหน้าที่ดอยแนะนำให้คำบร่กษาในการทำงาน ติดเห็นร้อยละ 15 .5  อันดับท่ี 7 จากสาเหต ุ
ไม่มีข้อมูลส๋ัอต่าง  ๆ ที่ให้ความรู้ ร้อยละ 13 .6  อันดับท่ี 8 จากสาเหตุไม่ได้วับข่าวสารที่เห็น 
บระไยชนํในการดัดสินใจร้อยละ 10 .0  อันดับท่ี 9 จากสาเหตุไม่รู้ขนตอนในกาวทำงานว่าจะ 
ต้องทำอะไรก่อนหลัง ร้อยละ 9.1 อันดับท่ี 10 จากสาเหตุไม่ทราบว่ามีหน้าที่จะต้องทำอะไร 
บ้าง เพราะไม่มีดนมาบอก ร้อยละ 8 .2  อันดับท่ี 11 จากกาวไม่ค่อยได้วับความสนับสนุนจาก 
เจ้าหน้าที่ของราชการ ร้อยละ 5 .5  ส่วนสาเหตุอี๋น  ๆ ชิ่งมอีีกหลายสาเหตุคือ สุขภาพไม่ดี 
( 0 .9 )  ไม่อยากเห็นกรรมกาวใดยบังดับ ( 0 .9 )  กรรมการขาดคุณธรรมและจวยธรรม (0 .9 )  
ช่ิงมีจำนวนน้อยท่ีสุด
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ตารางที่ 29 แสดงจำนวนและร้อยละของคว่ามคิดเห็นของผู้นำชุมชน จำแนกตามสาเหตุ 
ที่ประชาชนในชุมชนไม่มีส่วนร่วมในกาวพ้รเนาชุมชน

N สาเหตุ จำนวน ร้อยละ

ไม่มีเวลาต้องทำงาน 16 14.5
เป็นพวกบ้านเช่า 2 1 .8

กรรมกาวชุมชนไม่มีความสามัคคื 2 1 .8

ประชาชนไม่มีความรับผิดชอบ 1 0 .9
ประชาชนไม่มีความเสียสละ 1 0 .9

ประชาชนชอบรับแต่ของแจก 1 1 .9

การประชาส้มพ้นธน้อยไป 2 1 .8

ประชาส้มพันธ์ของชุมชนไม่ค่อยสนใจ 2 1 .8

ไม่ตอบ 83 75 .9

รวม 110 100.0

จากตารางที่ 2 9  ผู้นำชุมชนมีความเห็นว่า สาเหตุที่ประชาชนในชุมชนไ ม ่ มีส่วน 
ร่วมในกาวพ้ฒาชุมชนเท่าที่ควร จากสา เหตุท่ีสำดัเP ละมีจำนวนมากท่ีสุดคือ ไม่มีเวลา

ต้องทำงาน ร้อยละ 1 4 . 5  รองลงมามีหลายสาเหตุร่วมกันคือ เป็นพวกบ้านเช่า กรรม 
การชุมชนไม่มีดวามสาม่คคื กาวประชาส้มพ้นธน้อยไป ประชาส้มพ้นธของชุมชนไม่ค่อยสนใจ 
มีร้อยละ 1 .9  และท่ีน้อยท่ีสุด คือ สาเหตุจากประชาชนไม่มีความเสียสละ ประชา 
ชนชอบรับแต่ของแจก และไม่มีความรับผิดชอบ มีจำนวนร้อยละ 0 . 9  ท้ังนียังมีผู้'นำชุมชนส่วน 
ใหญ่ท่ีไม ่ให้ความเห็น ร้อยละ 7 5 . 9
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ตารางที 30 ด่าเฉลี่ยของความติดเห็นของบวะชาชนท่ีมืต่อบทบาทผู้นำชุมชน ความติดเห็นผ้ 

นำชุมชนคนอน และความติดเห็นผู้นำชุมชนท่ีมืต่อบทบาทของตนเอง จำแนก 
ตามพฤติกรรมกาวติดต่อลี่อสาร

ความติดเห็น ความติดเห็น

พฤติกรรมการติดต่อสอสาร บระชาชนต่อ ผู้นำชุมชนต่อ

บทบาทผู้นำชุมชน บทบาทผู้นำชุมชน

1. ไช้กาวชักชวนไห้เช้าร่วมกิจกรรมพัฒนา 1.93 2 .92

ชุมชน

2. การบระชาส้มพันธเสียงตามสาย 2 .36 2 .84

3. ชักชวนไห้ส่งบุตรหลานเช้าร่วมกิจกรรม 1 .60 2 .69

4 . ทำเบ็นห'นงสีอ เ ชิtïชวนส่งตามบ้าน 1.18 2 .37

5. ทำ เป็นแผ่นบลิวส่งตามบ้าน 1 .17 2 .03

6 . แจ้งข่าวสารที่บ้ายบระกาศ 1.79 2 .93

7 . ไช้การเดินบอกตามบ้าน 1 .73 2 .79

8 . การบระชาส้มพันธของ เจ้าหน้าท่ีผ่ายพัฒนา 1.74 2 .7 5  ‘

ชุมชน

9. การบระชาส้มพันธ์ของเจ้าหน้าที่ศูนย 2 .04 2 .68

บริการสาธาร{แสุข

1 0 .การบระชาส้มพันธ์ของเจ้าหน้าที่องคการ 1 .40 2 .1 0

พัฒนาเอกชน

11 .การติดต่อของน้กกาวเมือง (ส .ข . ,ส .ก . 1 .53 2 .30

ส .ส .)

1 2 .กาวชักชวนเพอนบ้าน 1 .43 2 .12

1 3 .การชักชวนบุคคลไนครอบครัว 1 .49 2 .08

เฉล่ีย 1 .65 2 .34
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จากตารางที 30 จะเห็นว่า ประชาชนมีดวามคิดเห็นว่า พฤติกรรมกาวติดต่อ 
สอสาร(ความบ่อยครง)ใดยมีด่าเฉล่ีย'ในระดับน้อยคิอ 1 .65  ชิ่งน้อยกว่าเมิ่อเปรียบเทียบกับ 
พฤติกรรมการติดต่อสั๋ฝ็สาวตามความคิดเห็นของผู้นำชุมชนชิ่งมีค่าเฉลี่ยไนระดับน้อยคอ 2 .34

ตารางที 31 ค่าเฉลียของความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อบทบาทผู้นำชุมชน ความคิดเห็นผ้V 9
นำชุมชนท่ีมีต่อบทบาทของผู้นำชุมชนด้วยกันเอง

V

ความคิดเห็น ความคิดเห็น

บทบาทด้านการพัฒนาทางกายภาพ ประชาชนต่อ ผู้นำชุมชนต่อ

บทบาทผู้นำชุมชน บทบาทผู้นำชุมชน

1. การประสานงานและดำเนินการเพึ๋อ

ก่อให้เกัดประใยชนํแก่ประชาชนในชุมชน 2 .16 2 .44

2 . รีบพังความคิดเห็นและความเดัอนร้อน

ของประชาชนเพ๋ีอแก้ไขปัญหา 1 .89 2 .3 0

3. เสรีมสร้างความสาม้ดดีและกาวมีวินัย 1 .94 2.41

4 . ประชาส้มพันธ ติดตามและเผยแพร่งาน

ต่าง  ๆ แก่ประชาชน 2 .08 2 .47

5. ดูแลรีกษาทรีพยสินของชุมชนและ

สาธารอเสมปัติ 2 .08 2.51

6 . แต่งตั้งและมอบหมายคนในชุมชนเป็น

คอเะทำงาน 1.56 2 .27

เฉล่ีย 1 .95 2 .4 0

จากตารางที่ 31 บทบาทผู้นำชุมชนด้านการพัฒนาทางกายภาพ ตามความคิดเห็น 
ของประชาชนมีค่าเฉลี่ยในระดับน้อยคิอ 1 .95  ชิ่งน้อยกว่าเมํ่อ เปรียบ เทียบกับความคิด เห็น 
ของผู้นำชุมชน ชิ่งคิดว ่าตนเฮงปฏํบ้ติในบทบาทไปในทางระดับน้อย โดยมีค่าเฉลี่ย 2 .40
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ตาวางท่ี 32 ค่าเฉล่ียของความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อบทบาทผู้นำชุมชน ความคิดเห็นผ้
นำชุมชนทีมีต่อบทบาทของผู้นำชุมชนด้วยกันเอง จำแนกตามบทบาทด้านกาว
พัฒนาทางเศรษฐกิจ

ความคิดเห็น ความคิดเห็น

บทบาทด้านการพัฒนาทางเศรษฐกิจ ประชาชนต่อ ผู้,นำชุมชนต่เอ

บทบาทผู้นำชุมชน บทบาทผู้นำชุมชน

1. กาวประสานงานแอะดำเนินการเที่อ

ก่อให้เกิดประใยชน้แก่ประชาชนในชุมชน 1.26 2 .0 0

2. รับพังความคิดเห็นและความเ ด้อนร้อน

ของประชาชนเท่ีอแก้ไขบ้เ1เหา 1 .25 2 .02

3. เสริมสร้าฬวามสาม้คคิและการมีวินัย ไ .25 2 .29

4 . ประชาส้มพันธ คิดตามและเผยแพ่งาน

ต่าง  ๆ แก่ประชาชน 1 .43 2 .19

5 . ดูแลรักษาทรัพยสินของชุมชนและ

สาธาร0เสมบัติ ไ . 27 2 .06

6 . แต่งตั้งและมอบหมายคนในชุมชนเป็น

คณะทำงาน ไ . 23 2 .16

เฉล่ีย ไ . 28 2 .12

จากตารางท่ี 32 บทบาทผู้นำชุมชนด้านการพัฒนาทางเศรษฐกิจ ตามความคิดเห็น

ของบระชาชนมีค่าเฉล่ียในระด้บท่ีน้อยมากคิอ ไ . 28 ช๋ิงน้อยกว่า เม่ํอเปรียบเทียบกับทีผู้'นำ

ชุมชนคิดว่าตนเองบฎิบ้ติไบในระดับน้อยโดยมีค่าเฉล่ีย 2 . า2
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ตารางที 33 ค่าเฉรียของความคิดเห็นของชระชาชนที่มีต่อบทบาทผู้นำชุมชน ความคิดเห็นผ้ 
นำชุมชนท่ีมีต่อบทบาทของผู้นำชุมชนด้วยก้นเอง และความคิดเห็นของผู้นำ

ชุมชนทีมีต่อบทบาทตนเอง จำแนกตามบทบาทด้านการพัฒนาทางส้งคม

ความคิดเห็น ความคิดเห็น

บทบาทด้านกาวพัฒนาทางสังคม บระชาชนต่อ ผู้นำชุมชนต่อ

บทบาทผู้นำชุมชน บทบาทผู้นำชุมชน

1. การบวะสานงานและดำเนินการเที่อ

ก่อไห้เกิดบวะใยชนแ้ก่บวะชาชนไนชุมชน 1.92 2 .77

2 . รับพังความคิดเห็นและความเคือนร้อน

ขอ-งบระชาชนเพอแก้ไขบ้ญ,หา 1 .72 2 .52

3. เสริมสร้างความสาม้คคืและกาวมีวิน้ย 1 .68 2.71

4 . บวะชาส้มพันธ คิดตามและเผยแพร่งาน

ต่าง  ๆ แก่บวะชาชน 1.97 2 .69

5 . ดูแลรักบาทรัพยส้นของชุมชนและ

สาธาร01สมบัติ 1.90 2 .74

6 . แต่งตั้งแสะมอบหมายตนไนชุมชนเบ็น

ดาณะทำงาน 1.46 2 .48

เฉล่ีย 1 .78 2 .65

จากตารางท่ี 33 บทบาทผู้นำชุมชนด้านการพัฒนาทางสังคม ตามความคิดเห็น
ของชระชาชน มีต่าเฉล่ียไนระดับน้อยคือ 1.78 ซ่ึงน้อยกว่า เมอ เ‘ชรียบเทียบก้บทีผู้'นำชุมชน
คิดว่าตนเฮงบฏิบัคิไบทางระดับบานกลางโดยมีค่าเฉล่ีย 2.65
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ตารางที 3 4 .ค่าเฉล่ียของความคิดเห็นของ'นระชาชนท่ีมีต่อบทบาทผู้นำชุมชน ความคิดเห็น
ผู้นำชุมชนท่ีมีต่อบทบาทผู้นำชุมชนด้วยก้นเอง และความคิดเห็นของผู้นำชุมชนท่ี
มีต่อบทบาทตนเอง จำแนกตามบทบาทด้านการพัฒนาอนามัย

บทบาทด้านการพัฒนาอนามัย

ความคิดเห็น 
บวะชาชนต่อ 
บทบาทผู้นำชุมชน

ความคิดเห็น 
ผู้นำชุมชนต่อ 
บทบาทผู้นำชุมชน

1. การบระสานงา'ณเละดำเนินกาวเที่อ

ก่อให้เกิดบวะใยชน้แก่บวะชาชนไนชุมชน 2 .06 2.81

2 . รับพังความคิดเห็นและความเด้อนร้อน

ของบวะชาชนเที่อแก้ไขบัเyหา 1.67 2 .68

3 . เสริมสร้างความสามัคคีและการมีวินัย 1 .66 2 .73

4 . บระชาสบพันธ ติดตามและเผยแพร่งาน

ต่าง  ๆ แก่บระชาชน 2 .07 2 .76

5 . ดูแลรักษาทรัพย์สินของชุมชนและ

สาธารณสมบัติ 1 .72 2 .74

6 . แต่งตงและมอบหมายคนในชุมชนเบ็น

คผะทำงาน 1.51 2 .50

เฉล่ีย 1 .78 2 .7 0

จากตารางท่ี 34 บทบาทผู้นำชุมชนด้านการพัฒนาอนามัย ตามความคิดเห็น

ของบระชาชน มีค่าเฉล่ียอยู่ในระด้บน้อยคอ 1.78 ช่ิงน้อยกว่าเม่ิฮเบรียบเทียบกับท่ีผู้'นำ

ชุมชนคิดว่าตนเองบฎิมัติในระด้บบานกลางใดยมีค่าเฉล่ีย 2.70
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ตาวางท่ี 35 ค่าเฉล่ียของความคิดเห็นของบวะชาชนท่ีมีต่อบทบาทผู้นำชุมชน ความคิด1ห็น
ผู้นำชุมชนท่ีมีต่อบทบาทผู้นำชุมชนด้วยก้นเอง และความคิดเห็นชองผู้นำชุมชนท่ี
มีต่อบทบาทตนเอง จำแนกตามบทบาทด้านการพัฒนาทางจิต'ใจ

ความคิดเห็น ความคิดเห็น

บทบาทด้านก ไรพัฒนาจิตใจ บวะชาชนต่อ ผู้นำชุมชนต่อ

บทบาทผู้นำชุมชน บทบาทผู้นำชุมชน

1. การบวะสานงานและดำเนํนกาว เท่ีอ

ก่อให้เกิดบวะไยชนํแก่บระชาชนในชุมชน 1.98 3 .03

2 . ร้บพังดวามคิด เห็นและความเดอนร้อน

ของบวะชาชนเที่อแก้ไขปัญหา 1.64 2 .74

3. เสริมสร้างความสามัคคีและการมีวินัย 2 .89 2 .99

4 . บระชาสมพันธ ติดตามและเผยแพร่งาน

ต่าง  ๆ แก่บระชาชน 1 .95 2 .96

5. ดูแลร้กษาทรัพยสินของชุมชนและ

สาธารmสมบัติ 1 .66 2 .85

6 . แต่งตงและมอบหมายคนในชุมชนเบ็น

คเนะทำงาน 1.52 2 .54

เฉล่ีย 1 .77 2 .85

จากตารางที่ 35 บทบาทผู้นำชุมชนด้านการพัฒนาจิตใจ ตามดวามคิดเห็นของบระ

ชาชน มีค่าเฉล่ีย'ใน'ระด้บน้ฮยคิอ 1.77 เมอเบรียบเทียบก้บท่ีผู้นำชุมชนคิดว่าตนเองบฎิบ้คิ

ในระด้บบานกลาง โดยมีค่าเฉล่ีย 2.85
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ตารางที 36 ค่าเฉลี่ยของความติดเห็นของบวะชาชนที่มีต่อบทบาทผู้นำชุมชน(1 ) เนาะ 

ความติดเห็าเของผู้นำชุมชนที่มีต่อบทบาทผู้นำชุมชนด้วยก้นเอง(2 )

ความติดเห็น ความติดเห็น

บทบาทด้านการ เมีองการบกครอง บวะชาชนต่อ ผู้นำชุมชนต่อ

บทบาทผู้นำชุมชน บทบาทผู้นำชุมชน

1. แนะนำหรือ'ให้ความรู้'ในเรองกฎหมายเกี่ยวก้บ 1,

การดำเนินชีวิต 1 .26 2 .35

2 . เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับกาวบกครองระบอบ

บระชาริบไตย 1 .30 2.61

3. แนะนำให้บระชาชนรู้จักการใช้สิทริ เ ลือก

ผู้แทนทุกระด้บ 1 .82 2 .80

4 . ร่วมไกล่ เกลี่ยและระง้บความขัดแย้ง

5. ร่วมกับบ'ระชาชนสำรวจบ้ญ'm

1 .33 2 .52

และวางแผนโครงการ 1.35 2 .54

6 . ส่งเสริมบระชาชนไม่ให้ละเมิดสิทธิ

เสรีภาพพึนฐาน 1 .38 2 .49

7 . ส่งเสริมให้มีกาวจัดวางผ้งชุมชนเพํ่อ

ความเบนระเบียบ 1.32 2 .34

8 . ส่งเสริมให้สมาชิกในชุมชน ให้ความสำค้(แ

ร่วมตัดสินบัญหา 1 .38 2 .45

9 . ส่งเสริมให้บระชาชนแสดงความติดเห็น

อย่างมีเหตุผล 1 .46 2 .38

10. ส่งเสริมให้สมาชิกในชุมชนแสดงความเบ็น

ผู้นำและผู้ตาม 1 .36 2 .55
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ตา‘ท'«ที 36 ค่าเฉลี่ยของความคิด1ห็นของบระชาชนที่มีต่อบทบาทผู้นำชุมชน(ใ) ’ และ 
ความคิดเห็นของผู้นำชุมชนท่ีมิต่อบทบาทผู้นำชุมชใเด้วยกันเฮง(2 ) (ต่อ)

ความคิดเห็น ความคิดเห็น

บทบาทด้านการเมีองกาวบกครอง บวะชาชนต่อ ผู้นำชุมชนต่อ

บทบาทผู้นำชุมชน บทบาทผู้นำชุมชน

11. ส่งเสริมให้บวะชาชนเข้าร้บการฝึกอบรม

เพอดวามม่ันดงบลอดภัยของชุมชน 1 .45 2 .65

12. บระสานงานเที่ฮจ้ดให้ความวู้เกี่ยวกับสิทธิ

และหน้าท่ีตามระบอบบวะชาธิบไตย 1.54 2 .63

13. บวะสานงานเที่อจ้ดให้ความวู้เกี่ยวกับ

เหตุการน่เบ้าน1มีอง 1.41 2.41

เฉล่ีย 1 .41 2 .52

จากตารางที่ 36 บทบาทผู้นำชุมชนด้านการเมองการบกตรองตามความคิดเห็น 
ของบวะชาชนอยู่ในวะด้บน้อยมากโดยมีค่าเฉลี่ย 1.41 เมีอเบรียบเทียบกับความคิดเห็นของ 
ผู้นำชุมชน ชิ่งคิดว่าบฎิบ้ติในบทบาทในระด้บบานกลาง ใดยมีค่าเฉลีย 2 .52
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ตารางที่ 37 ค่าเฉลี่ย กาวมีส่วน'ร่วมของ'ชระซาชน'ในการ'พั«น'าชุมชน(1 ) ความค่ดเห็น 
ของผู้นำชุมชนท่ีมีต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนในกาวพัฒนาชุมชน( 2 ) และ 
การมีส่วนร่วมของผู้นำชุมชนในการพัฒนาชุมชน(3 )

การมีส่วน ความคิดเห็น กาวมีส่วน

การมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน ร่วมของ ผู้นำต่อการมี ร่วมของ

ประชาชน ส่วนร่วมของ ผู้นำชุมชน

ประชาชน

1. เช้าประชุมของชุมชน 1 .30 2 .46 3 .18

2. แสดงความคิดเห็น การจัดกิจกรรม 1.19 2 .63 2 .93

3. ตัดสินใจกำหนดกิจกรรม 1.15 2 .49 2 .79

4 . ประสานงานการดำเนินกิจกรรม 1.19 2.61 3 .00

5. ช่วยเหลอด้านแรงงาน 1.60 2 .88 2 .99

6. สละทรัพยสินส่วนตัว 1 .90 2 .90 3 .06

7. กาวรีบผลประใยชนํ 1 .63 3 .74 2 .34

8. ติดตามความก้าวหน้าของกิจกรรม 1 .34 2 .22 2 .80

9. ติดตามกาวทำงานของกรรมกาว 1 .28 2 .85 2 .89

10. กาวชักชวนบุคดลอน  ๆ เช้าร่วมกิจกรรม 1.28 2 .79 2 .89

ฑ . การประ เมินผลงานกิจกรรม 1.23 2 .12 2 .63

12. การทำหน้าท่ีดูแลรักษาสินทรัพย 1.37 1 .94 2 .90

1.37 2 .64 2 .87

จากตารางที่ 37 ประชาชนคิดว่าตนเองมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน ใดยมี 
ค่าเฉลี่ยไนวะด้บน้อยมากคิอ 1 .37 เมอเปรียบเทียบกับความคิดเห็นของผู้นำชุมชนทีเห็นว่า 
ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนโดยมีค่าเฉลี่ยในระด้บปานกลางคิอ 2 .6 4  และผู้นำ 
ชุมชนคิดว่าตนเองมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนโดยมีค่าเฉลี่ยในระดับปานกลางคือ 2 .87
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ตารางที 38 แสดงผลการวิเตวาะห็ดวามแบรบรวนเที่อเปรียบเทียบความแตกต่ารรของค่า 
เฉลีย บทบาทผู้'นำชุมชนด้านกาวพifนาทางกายภาพ ตามดวามคิดเห็นของ 
ประชาชน จำแนกตามกักษQระชุมชน

บระเภทชุมชน จำนวน ค่าเฉลี่ย (X ) SD. ค่า F P

ชุมชนเฮกัด 42 2.2421 .8813

ชุมชนเมีอง 180 2 .3222 .9330

ชุมชนชานเมีอง 101 1.3020 .' 3762

ชุมชนหมู่บ้านจัดสรร 45 1.6444 .6252 41.6265 <.001

รวม 368 1.9502 .8953

จากตารางที่ 38 ค่าเฉลี่ยของบทบาทผู้นำชุมชนด้านการ'พัฒนาทางกายภา,พ

ตามความคิดเห็นของบระชาชนของชุมชน 4 ประเภท มีความแตกต่างกันอย่างมีนํยสำคัญ 
ทางสถิติท่ีระดับ 0.001 และเมอทดสอบโดยวิธีการของ S c h e f f e '  แล้ว ปรากฎว่า กลุ่มท่ี 
แตกต่างกนอย่างมี{เยสำค้ญ'ทางสถิติท่ี'ระดับ .05 คิอ '

1. ชุมชนแออัต กับชุมชนชานเมีอง มีความแตกต่างกันไนด้านบทบาทผู้นำชุมชน 
ด้านการพั[พาทางกายภาพ ตามความคิดเห็นของบวะชาชนของชุมชนแออ้ดที่ระดับน้อยชง 
สูงกว่าชุมชนชานเมีฝ็งชํ่งอยู่ไนระดับ!เฮยมาก

2. ชุมชนเมีฮงกับชุมชนชานเมีอง มีความแตกต่างกันไนด้านบทบาทผู้นำชุมชน

ด้านกาวพนาทางกายภาพ ตามความคิดเห็นของบวะชาชนของชุมชนเมีองมีระดับน้อย

ซี่งสูงกว่าชุมชนชานเมีองมีระดับน้อยมาก

3. ชุมชนแอกัดก ับ ชุมชนหมู่บ้านจัดสรร มีดวามแตกต่างกันในด้านบทบาทผู้นำ

ชุมชนด้านการพัฒนาทางกายภาพ ตามความคิดเห็นของประชาชนของชุมชนแอฮ้ดมีระดับ

น้อยช่ํงสูงกว่าของชุมชนหมู่บ้านจัดสรรซํ่งมีระดับน้อย



4. ชุมชนเมืองกับชุมชนหมู่บ้านจัดสรร มีความแตกต่างกันๆ,นด้านบทบาทผ้นำ
ชุมชนด้านการพัฒนาทางกายภาพ ตามความคิดเห็นของบวะชาชนของชุมชนเมือง มีระด้บ 
น้อยสูงกว่าของชุมชนหมู่บ้านจัดสรรมีระดับน้อย
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ตารางที่ 39 แสดงผลการวิเคราะห็ความแบรบรวนเพํ่อเบรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 
บทบาทผู้นำชุมชนด้านการพัฒนาทางเศรษฐกิจ ตามความคิดเห็นของบวะชาชน
จำแนกตามลักษณะชุมชน

บระเภทชุมชน จำนวน ค่าเฉลี่ย (X) SD. ค่า F
1

P

ชุมชนแออัด 42 1.3770 .7852
ชุมชนเมือง 180 1.4352 .7718
ชุมชนชานเมือง 101 1.0363 .1574
ชุมชนหมู่บ้านจัดสรร 45 1.1259 .3121 10.3204 <0.001

รวม 368 1.2812 .6403

จากตารางที่ 39 ค่าเฉลี่ยของบทบาทผู้นำชุมชนด้านกาวพัฒนาทาง เศรษฐกิจ
ตามความคิดเห็นของบวะชาชนของชุมชน 4 บระเภท มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำดัญ 
ทางสถิติที่ระดับ 0.001 และเมอทดสอบโดยวิธีกาวของ S c h e f f e '  แล้วบรากฏว่ากลุ่มที 
แตกต่างmเฮย่างมีนัยสำดัฤ!ทางสถิติที่ระดับ .05 คิอ

1. ชุมชนแออัดกับชุมชนชานเมือง มีความแตกต่างกันไนด้านบทบาทผู้นำชุมชน 
ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ ตามความคิดเห็นของบวะชาชนของชุมชนแออัด มีระดับน้อยมาก 
ซึ่งสูงกว่าชุมชนชานเมืองมีระดับที่น้อยมาก

2. ชุมชนเมืองกับชุมชนชานเมือง มีความแตกต่างกันไนด้านบทบาทผู้นำชุมชน 
ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ ตามความคิดเห็นของบวะชาชนของชุมชนเมือง มีระดับน้อยมาก 
ซึ่งสูงกว่าช ุมชนชานเมืองซึ่งมีระดับน้อยมาก
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3. ชุมชนเมืองกับชุมชนหมู่บ้านจัดสรรมีดวามแตกต่างกันโนด้าน'บทบาทEÏนำชุมชน 
ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ ตามความคิดเห็นของประชาชนของชุมชนเมอง มีระดับน้อยมาก 
ชิ่งสูงกว่าชุมชนหมู่บ้านจัดสรรมีระดับชิ่งน้อยมาก

ตารางที่ 40 แสดงผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนเที่อเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 
บทบาทผู้นำชุมชนด้านการพัฒนาสังคม ตามความคิดเห็นของประชาชน จำแนกตาม 
สักพนะชุมชน

ประเภทชุมชน จำนวน ค่าเฉลี่ย (X) SD. ค่า F
—

P

ชุมชนแออ้ด 42 2.1905 .8566
ชุมชนเมือง 180 2.1444 .8895
ชุมชนชานเมือง 101 1.1452 .2317
ชุมชนหมู่บ้านจ้ดสรร 45 1.3185 .4998 52.4183 <•001

รวม 368 1.7745 .8567

จากตารางที่ 40 ค่าเฉลี่ยของบทบาทผู้นำชุมชนด้านการพัฒนาสังคม ตามความ 
คิดเห็นของประชาชนของชุมชน 4 ประเภท มืดวามแตกต่างกันอย่างมีนัยสำดัญทางสถิติที่ระ 
ดับ 0.001 และเที่ฮทดสอบโดยวิธีการของ S c h e f f e "  แล้วปรากฏว่ากลุ่มที่แตกต่างกัน 
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 คือ

1. ชุมชนเมีองกับชุมชนชานเมีฝ็งมีความแตกต่างกัน ไนด้านบทบาทผู้นำชุมชน
ด้านการพัฒนาสังคม ตามความคิดเห็นของประชาชนของชุมชนเมีอง มีระดับน้อยชิ่ง
สูงกว่าชุมชนชานเมีองชิ่งมีระดับน้อยมาก

2. ชุมชนเมืองกับชุมชนหมู่บ้านจัดสรรมีความแตกต่างกัน ในด้านบทบาทผู้นำ 
ชุมชนด้านการพัฒนาสังคม ตามความคิดเห็นของประชาชนของชุมชนเมีอง มีระดับน้อยชิ่ง
สูงกว่าชุมชนหมู่บ้านจัดสรรมีระดับน้อยมาก
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3. ชุมชนแออ้ดกับชุมชนชานเมืองมีความแตกต่างกัน'’ในด้านบทบาทผ้นำชุมชนด้าน 
การพัฒนาสังคม ตามความติดเห็นของบระชาชนของชุมชนแอสัด มีระดับน้อยชํ่งสงกว่าชุมชน 
ชานเมีฮงซึ่งมีระดับน้อยมาก

4. ชุมชนแอสัดสับชุมชนหมู่บ้านจัดสรรมีความแตกต่างกันในด้านบทบาทผู้นำชุมชน 
ด้านการพัฒนาสังคม ตามความติดเห็นของบวะชาชนของชุมชนแอสัดมีระดับน้อยซึ่งสูงกว่าชุมชน 
หมู่บ้านจัดสรรซึ่งมีระดับน้อยมาก

ตารางที 41 แสดงผลการวิเคราะหความแบรบรวนเมื่อเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 
บทบาทผู้นำชุมชนด้านการพัฒนาอนาม้ย ตามความคิดเห็นของบระชาชน จำแนก 
ตามสักษณะชุมชน

บระเภทชุมชน จำนวน ค่าเฉลี่ย (X) SD. ค่า F P

ชุมชนแอสัด 42 2.1825 1.0005
ชุมชนเมีฮง 180 2.1194 .9671
ชุมชนชานเมีอง 101 1.2145 .3344
ชุมชนหมู่บ้านจัดสรร 45 1.3333 .5401 35.9188 <.001

รวม 368 1.7822 .9061

สากตารางท 41 ค่าเฉลี่ยของบทบาทผู้นำชุมชนด้านกาวพัฒนาอนาม้ย
ตามความติดเห็นของบวะชาชนของชุมชน 4 บระเภท มีดวามแตกต่างอย่างมีน้ยสำดัฤ!
ทางสถิติที่ระดับ 0.001 และเมื่อทดสอบโดยวิธีการของ S c h e ffe ' แล้ว บรากฎว่ากลุ่มที่ 
แตกต่างสันอย่างมีน้ยสำดัญทางสถิติที่ระดับ .05 คอ

1. ชุมชนเมีฮงสับชุมชนชานเมีอง มีความแตกต่างสันในด้านบทบาทผู้นำชุมชน 
ด้านการพัฒนาอนามัย ตามความติดเห็นของบระชาชน ของชุมชนชานเมีอง มีระดับน้อยซึ่ง 
สูงกว่าชุมชนชานเมีองซึ่งมีระดับน้อยมาก
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2. ชุมชนเมืองกับชุมชนหมู่บ้านจัดสรรมีความแตกต่างก้นไนด้านบทบาทผ้นำ 
ชุมชนด้านการพัฒนาอนามัย ตามความคิดเห็นของประชาชนของชุมชนเมีองมีระดับที่สูงกว่า 
ชุมชนหมู่บ้านจัดสรร

3. ชุมชนแออัดกับชุมชนชานเมือง มีดวามแตกต่างก้นไนด้านบทบาทผู้นำชุมชน 
ด้านกาวพัฒนาอนามัย ตามความคิดเห็นของประชาซน ของชุมชนแออัด มีระดับน้อยซึ่งสูงกว่า 
ชุมชนชานเมืองซึ่งมีระดับน้อยมาก

4. ชุมชนแออัดกับชุมชนหมู่บ้านจัดสรร มีดวามแตกต่างก้นไนด้านบทบาทผู้นำ 
ชุมชนด้านการพัฒนาอนามัย ตามดวามคิดเห็นของประชาชนของชุมชนแออัด มีระดับน้อยซึ่งสงกว่า 
ชุมชนหมู่บ้านจัดสรรซึ่งมีระดับน้อยมาก

ตารางที่ 42 แสดงผลการวิเคราะห็ความแปรปรวน เที่อเปรียบเทียบความแตกต่างของค่า 
เฉลี่ยบทบาทผู้นำชุมชน ด้านการพัฒนาจิตไจ ตามความคิดเห็นของประชาชน 
จำแนกตามอักษผะชุมชน

ประเภทชุมชน จำนวน ด่าเฉลี่ย (X) SD. ค่า F P

ชุมชนแออัด 42 2.0714 .9782
ชมชนเมือง 180 2.1269 .9361
ชุมชนชานเมือง 101 1.1551 .2574
ชุมชนหมู่บ้านจัดสรร 45 1.4667 .8345 35.9087 <.001

รวม 368 1.7731 .9078

จากตารางที่ 42 ค่า เฉลี่ยของบทบาทผู้นำชุมชน ด้านการพัฒนาจิตไจ
ตามความคิดเห็นของประชาชน ของชุมชน 4 ประเภท มีความแตกต่างก้นอย่างมีนัยสำคัญ 
ทางสถิติที่ระดับ 0.001 และเมี๋อทดสอบไตยวิธีกาวของ s c h e ffe ' แล้ว ปรากฎว่า กลุ่มท่ี 
แตกต่างก้นอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 คิอ
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า . ชุมชนแออัดกับชุมชนชานเมือง มีดวามแตกต่างกัน'ไนด้านบทบาทผ้นำชุมชน 
ด้านกาวห้ฒนาจิตใจ ตามความคิดเห็นของบระชาชนชองชุมชนแออัด มีระดับน้อยชิ่งสงกว่า
ชุมชนชานเมืองชิ่งมีระดับน้อยมาก

2. ชุมชนแออัดกับชุมชนหมู่บ้านจัดสรร มีความแตกต่างกันในด้านบทบาทผ้นำ 
ชุมชนด้านการพ้นาจิตใจ ตามความคิดเห็นของบระชาชนของชุมชนแออัด มี'ระดับน้อยช่ิงสูงก'ว่า 
ชุมชนหมู่บ้านจ้ดสรรชี๋งมีระดับน้อยมาก

3. ชุมชนเมืองกับชุมชนชานเมือง มีความแตกต่างกัน ในด้านบทบาทผ้นำชุมชน 
ด้านกาวพifนาจิตใจ ตามความคิดเห็นของบระชาชน ของชุมชนชานเมือง มืระดับน้อยชิ่งสูงกว่า 
ชุมชนชานเมืองชิ่งมีระดับน้อยมาก

4. ชุมชนเมืองกับชุมชนหมู่บ้านจัดสรร มีดวามแตกต่างกัน ในด้านบทบาทผู้นำ 
ชุมชนด้านกาวพ้นาจิตใจ ตามความคิดเห็นของบระชาชน ของชุมชนเมืองมีระดับที่สูงกว่า 
ชุมชนหมู่บ้านจัดสรร

ตารางที 43 แสดงผสการวิเคราะหความแบรบรวนเที่อเบรียบเทียบความแตกต่างของค่า
เฉสี่ยบทบาทผู้นำชุมชนด้านการเมืองการบกครอง ตามความคิดเห็นของบระชาชน 
จำแนกตามอักษaเะชุมชน

บระเภทชุมชน จำนวน ค่าเฉลี่ย (X) SD. ค่า F P

ชุมชนแออัด 42 1.5256 .6768
ชุมชนเมือง 180 1.5932 .7986
ชุมชนชานเมือง 101 1.0739 .1797
ชุมชนหมู่บ้านจัดสรร 45 1.3077 .4542 15.4394 <•001

รวม 368 1.4080 .6679
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จากตารางที่ 43 ด่าเฉลี่ยของบทบาทผูน้ำชุมชนด้านการเม ีองกาวบกครอง
ตามความคิตเห็นของบระชาชน ของชุมชน 4 บระเภท มีดวามแตกต่างกันอย่างมีนัยสำ 
กัญทางสถิติท่ีระด้บ 0.001 และเมึ่อทดสอบโดยวิธีการของ S c h e ffe ' แล้วบรากฎว่า กลุ่ม 
ที่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำกัญทางสถิติที่ระกับ .05 คอ

1. ชุมชนแออัดกับชุมชนชานเมีองมีดวามแตกต่างกันในด้านบทบาทผ้นำชุมชน 
ด้านการเมีองการบกครอง ตามความคิดเห็นของบร ะ ชาชนของชุมชนแออัด มี'ระด ับน้อยช่ิง 
เสูงกว่าชุมชนชานเมีฝ็งชิ่งมีร ะ กับน้อยมาก

2. ชุมชนเมีองกับชุมชนชานเมีอง มีความแตกต่างกันในด้านบทบาทผ้นำชุมชน 
ด้านการเมีองการบกครอง ตามความคิดเห็นของบระชาชนของชุมชนเมีอง มีระกับน้อยชิ่ง 
รางกว่าชุมชนชานเมีฮงชิ่งมีระกับน้อยมาก

ตารางท่ี 44 แสดงผลการวิเคราะห็ความแบรบรวนเที่อเบรียบเทียบความแตกต่างของด่า 
เฉลี่ยการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนของบระชาชน ตามความคิดเห็นของ 
บระชาชน จำแนกตามอักพแะชุมชน

บระ เ ภทชุมชน จำนวน ด่าเฉลี่ย (X) SD. ด่า F P

ชุมชใ il เฮอัด 42 1.3552 .4003
ชุมชนเมีฮง 180 1.4931 .6165
ชุมชนชานเมีอง 101 1.1436 .2177
ชุมชนหมู่บ้านจ้ดสรร 45 1.4241 .5873 10.3453 <.001

รวม 368 1.3730 .5281
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จากตาวาร!ท่ี 44 ค่าเฉลี่ยของกาวมีส่วนร่วมไนกาวพ้!นาชุมชนของบวะชาชนของ 
ชุมชน 4 บวะเภท มีความแตกต่างก้นอย่างมีน้ยสำดัฤเทางสถิติที่วะดับ 0.001 และเมึ๋อ 
ทดสอบไนด้านวิธีกาวของ S c h e ffe ' แล้วบรากฎว่ากลุ่มที่แตกต่างก้นอย่างมีน้ยสำดัญทางสถิติ 
ท่ีๆะด้บ .05 ติฝี

1. ชุมชนหมู่บ้านจัดสรรกับชุมชนชานเมีอง มีความแตกต่างก้นไนด้านกาวมีส่วน 
ร่วมในการว่พนาชุมชนของบระชาชน ชุมชนหมู่บ้านจัดสรรมีระดับที่สูงกว่าชุมชนชานเมีฮงชึ่ง 
มีระดับน้อย

2. ชุมชนเมีองก้บชุมชนชานเมีอง มีความแตกต่างก้นในด้านการมีส่วนร่วมไน 
การพ้เพทชุมชนของบระชาชน ชุมชนเมีอง มีระดับที่สูงกว่าชุมชนชานเมีองชํ่งมีระดับน้อย

และข้อสวบจากตารางที่ 38-44 มีข้ฮที่น่าสังเกตว่า บทบาทผู้นำชุมชนท้ัง 6 
ด้าน ตามความติดเห็นของบวะชาชน กับการมีส่วนร่วมในการพณาชุมชนของบระชาชน
ของชุมชนแออ้ดก้บชุมชนเมีอง และชุมชนชานเมีองก้บชุมชนหมู่บ้านจัดสรรไม่มีดวามแตกต่าง 
ก้นอย่างมีนัยสำดัญ'ทางสถิติเลย
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ตอนที 2 การทดสอบสมมติฐาน

สมมติฐานข้อที 1 ลักษQเะทางบระชากร ได้แก่ เพศ อายุ จำนวนสมาชิก'ในต-รัวเรอน ระยะ 
เวลาที่อยู่ฮาศ้ยไนชุมชน มีความส้มพันธิกับการมีส่วนร่วมของประชาซนไน 
การพ'ณาชุมชน

ตารางที 45 แสดงค่าส้มประสิทธิสหสัมพันธิแบบเพียรส้น ระหว่างอายุ ขนาดครอบครัว 
ระยะเวลาทีอยู่อาศ้ยไนชุมชน กับการมีส่วนร่วมไนการพัฒนาชุมชนของ 
บระชาชน

ตัวแปร กาวมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาชุมชน

อายุ -.0711
จำนวนสมาชิกไนครัว เ รัอน .0921
ระยะเวลาที่อยู่อาศัยไนชุมชน -.05 90

P  > 0.05
จากตารางที่ 45 สรุปว่า อายุ จำนวนสมาชิกไนครัวเรัอน ระยะเวลาที่อยู่อาศัยใน 

ชุมชนของประชาชนไม่มีความส้มพันธิกับกาวมีสวนร่วมในการพัฒนาชุมชนของประชาชน ชี่งไม่เป ็น 
ไปตามสมมติฐานท่ี 1
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ตารางที 46 แสดงค่าความส้มพ้นธิระหว่าง เพศก้บการมีส่วนร่วมในการพ้พนาชุมชนÎเฎง 
ประชาชน

กาวมีส่วนร่วมในการพ้ททชุมชนของประชาชน จำนวน
เพศ (ร ้อยสะ)

น้อย (1 -2 .5 0 ) มาก (2 .5 1 -5 .0 )

ชาย 170 (4 8 .2 ) 5 (3 3 .3 ) 175 (4 7 .6 )
หญิง 183 (5 1 .8 ) 10 (6 6 .7 ) 193 (5 2 .4 )

รวม 353 (100 .0 ) 15 (100 .0 ) 368 (100 .0 )

C hi-square = .74325 P = .3886 (>0.05)
จากตารางที่ 46 สรุปว่าเพศไม่มีดวามส้มพ้นธิกบกาวมีส่วนร่วมในการพ้รเนาชุมชน 

ของประชาชน ชิ่งไม่เป็นไปตามสมมติฐานข้อที่ 1

สมมติฐานข้อท่ี 2 พฤติกรรมการติดต่อสื่อสาร (ความบ่อยครั้ง) มีความส้มพ้นธิก้บการมี 
ส่วนร่วมในกาวพ้ฒภชุมชนของประชาชน

ตารางที่ 47 แสดงค่าส้มประสิทธิสหส้มพ้นธแบบเพียรส้น ระหว่างพฤติกรรมการติดต่อสอสาร 
ก้บการมีส่วนร่วมในกาวพ้นาชุมชนของประชาชน

ต้วแปร การมีส่วนร่วมในกาวพ้เนาชุมชนของประชาชน

พฤติกรรมการติดต่อสื่อสาว 0.5893***

P*  * * < 0.001
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จากตาวางที 47 สรุปว่าพฤติกรรมการติดต่อส์อสาวซองประชาชนกับบุคคลต่าง ๆ 
เก่ียวกับก๊จกวรมพัฒนาชุมชน มีตวามส้มพันธ์กับการมีส่วนร่วมไนการพัฒนาชุมชนของประชาชน
ซึง เป็นไปตามสมมติฐานข้อที่ 2 สามารถอธิบายได้ว่าถ้าประชาชนมีกาวติดต่อสอสาวเวํ่องเกี่ยว 
กับกาวพัฒนาชุมชนกับบุคคลต่าง ๆ ไน'ระกับที่มาก จะทำไห้กาวมีส่วนร่วมไนกาวพัฒนาชุมชนของ 
ประชาชนมากตามไปด้วย

สมมติฐานข้อท่ี 3 บทบาทของผู้นำชุมชนตามความคิดเห็นของประชาชน มีความส้มพันธ์กับการ 
มีส่วนร่วมไนการพัฒนาชุมชนของประชาชน

ตารางที่ 48 แสดงด่าส้มประส้ทธสในส้มพันธ์แบบเพียรส้น ระหว่างบทบาทผู้นำชุมชนตามความ 
คิดเห็นของประชาชน กับการมีส่วนร่วมไนการุพัฒนาชุมชนของประชาชน

ตัวแปร การมีส่วนร่วมของประชาชนไนการพัฒนาชุมชน

บทบาทด้านการพัฒนาทางกายภาพ 0.2528***
บทบาทด้านกาวพัฒนาทางเศรษฐกิจ 0 .37 01*“
บทบาทด้านการพัฒแ,าส้งคม 0.2682“ *
บทบาทด้านกาวพัฒนาอนามัย 0.2820***
บทบาทด้านการพัฒนาจิตไจ 0 .29 66*“
บทบาทด้านการ เมืองการปกครอง 0.4752“ *

P* ** <  0.001
จากตารางที่ 48 สรุปว่าบทบาทของผู้นำชุมชน ตามความคิดเห็นของประชาชนมี 

ความส้มพันธ์กับกาวมีส่วนร่วมไนการพัฒนาชุมชนของประชาชน ซิ่งเป็นไปตามสมมติฐานข้อที 
3 สามารถอธิบายได้ว่า ถ้าบทบาทผู้นำชุมชนตามความคิดเห็นของประชาชนมีการปฎิบ้ติไนระ 
ด้บท่ีมาก การมีส่วนร่วมไนการพัฒนาชุมชนของประชาชนก็จะมีมากข้นตามด้วย ถ้าบทบาทผู้นำ 
ชุมชนตามความคิดเห็นของประชาชนมีระดับที่น้อย การมีส่วนร่วมไนการพัฒนาชุมมมชนของ 
ประชาชนก็จะมีน้อยด้วย และท่ีสำดัเ! บทบาทด้านการ เมีฮงการปกครองมีด่าระดับความส้มพันธ์ 
กับการมีส่วนร่วมของประชาชนมากทีสุ่ด
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ตารางที 49 แสดงค่าส้มประสิทธิแบบถดถอย'พหุคูนทะหว่าง‘พฤติกรรมการสอสาร บทบาท
ด้านการเมองทาว,ชกครอง กับกาวมีส่วน'ร่วม'ในการพัฒนาชุมชน'ของบว:ะชาซน

ตัวพยากรณ์ R R2 R2
Change

B Beta T

บทบาทด้านการเมีอง 
กาวบกครอง .62966 .39648 .39483 .340982 .431234 9 .007***
พฤติกรรมการสอสาร .68262 .46597 .46304 .274389 .329954 6.892** *

ค่า Constant .441690 7.647

** *p  < 0.001

จากตารางที่ 49 ผลการวิเคราะหถดถอยพหุคูเน พบว่า พฤติกรรมการติดต่อ
สอสาวและบทบาทด้านการเมีองการบกครองร่วมกันอธิบายความแบรบรวนของการมีส่วนร่วม 
โนกาวพรเนาชุมชนของบวะชาชนได้อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระด้บ 0.001 ไดยบทบาทด้าน 
กาวเมีองการบกครองตัว เดียวสามารกอธิบายกาวมีส่วนร่วมโนการพัฒนาชุมชนของบวะชาชน 
ได้ร้อยละ 39.65 ส่วนพฤติกรรมการสี๋ฮสาว สามารถช่วยอธิบายได้เพิ่มขั้นรวมเบ็นร้อยละ
46.60
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