
บทท่ี 1 

บทนำ

ความ I ป็นมา นละความสำคั«ชองบัถูทท

งานวิจัยนับว่ามีส่วนสำคัถูเต่อการพันาความรู้ให้มีความเจริถู)ก้าวหน้ามากยงธน โดย 
เฉนาะในวงการอุดมคืกษาจะถือว่าการทำวิจัยเป็นภาระกิจหลัก อันจะนำไปสู่การพันาความรู้ให้ 
มีความก้าว■ ธน้าทันต่อการเปล่ียนนปลงท่ีเกิดขนในโลกอุคโลกากิวัตน เนองจากงานวิจัยในสาขา 
วิซ'าต่างๆมีความหลากหลายท้ังวัตอุประสงคการวิจัย และระ เมียบวิธีวิจัย แต่อุกสาขามีเป้าหมาย 
ของการทำวิจัยเหมือนก้น คือ การอุกเบิกแสวงหาความรู้ท่ีถูกต้องและนำไปใซ้ประโอซน้ได้ 
หัวใจสำคัถู)ของงานวิจัยจังซ่นกับการไต้มาซ่งข้อมูลท่ีสอดคล้องกับความเป็นจริง และมีการเก็บ 
รวบรวมข้อมูลไต้อย่างถูกต้องตามระ เมีอบวิธีการวิจัย(จรัส สุวรรณเ วลา,2530:1-10)
ดังน้ันลืงหน้งท่ีมีความสำคัถู)ต่องานวิจัยมาก คือ เคร่ืองมีอท่ีใซ้ในการ เก็บรวบรวมข้อมูลต้อง เ ป็น 
เคร่ืองมีอท่ีมีคุณภานสูงสามารถใข้วัดในล่ีงท่ีผู้วิจัยต้องการวัดไต้ การพันาเคร่ืองมือต่างๆท่ีใข้
ในการวิจัยให้มีคุณภา■ พสูง ผู้วิจัยต้องมีการตรวจสอบคุณภานท่ีสำคักเหลายประการ และคุณภานท่ี
สำคัถู)ประการหน้ง คือ ความตรงของเคร่ืองมือ ถ้าเคร่ืองมือใดมีความตรง(V alid ity ) ก็จะ
ทำให้เซ่อไต้ว่าเคร่ืองมือน้ันสามารถใข้วัดในล่ีงท่ีผู้วิจัยต้องการจะวัดไต้

แม้ว่าข้ันตอนของการพันาแบบสอบมักจะเน้นเสมอว่า ความตรงเข้งเนอหาของแบบสอบ 
จะต้องไต้รับการตรวจสอบก่อนเป็นอันดับแรกก่อนการตรวจสอบคุณภา•พในลักษณะอ่ืนเซ่น ความเท่ียง 
ของแบบสอบ ความตรงประเภทต่างๆของแบบสอบ ลๆ'ฯ แต่ขณะน้ัการตรวจสอบความตรงเซ่ง
เน้อหาไม่ค่อยนบว่ามีการใข้อย่างแนร่หลายนัก รายงานวิจัยเก่ียวกับการพันาแบบสอบบางฉบับ
ไม่แสดงวิธีการตรวจสอบความตรงเซ่งเน้อหาของแบบสอบไว้ แต่จะเป็นการสร้างแบบสอบดาม 
ค่มีอการสร้างแบบสอบมาตรจานเมอสร้างเสร็จ แล้วทดลองใข้เท่ีอตรวจสอบคุณภา•พของแบบสอบ 
ในลักษณะอ่ืนๆ ต่อไป เซ่น ความเท่ียงของแบบสอบ (R e lia b ility ) ค่าความยากประจำข้อ
ค่าอำนาจจำแนกประข้อ และค่าความไวประจำข้อ มีรายงานวิจัยบางฉบับไต้ตรวจสอบความตรง 
เซ่งเน้อหาแต่เป็นวิธีการตรวจสอบอย่างรวบรัด คือไต้ดรวจสอบความตรงเซ่งเน้ัอหาโดอผู้เซ่ยวซาถู) 
แล้ว,พบว่า"มีความตรงเซ่งเนอหา" ท้ังท่ีในตำราการวัดผลและตำราทางการวิจัยมักจะย้ําเสมอว่า 
แบบสอบอุกซน้ดโดย เฉนาะแบบสอบผลลัมฤทธีจะต้องมีความตรง เซ่ง เน้อหา แต่ผู้สร้างข้อสอบก็ไม่ 
เห็นความสำคัถู)ของวิธีการตรวจสอบความตรงเซ่งเนอหา แม้ว่าจะซ่วยให้ผลจ■ '.กการทดสอบน้ันใซ้ 
บอกไต้ว่าผู้สอบมีความรู้ในเน้อหาสาระอะไรบ้างก็ดาม

ลอวซ่ตระหนักถืงความสำคัถู)ของการตรวจสอบความตรงเซ่งเนอหาของแบบสอบวัด 
ผลลัมฤทธโตอเฉนาะอย่างยง เม่ือเป็นแบบสอบท่ีใข้คัดเลือกคนเข้าทำงาน จะต้องคัดเลือกไต้คน
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ที่มีความรู้ความสามารถเข้าทำงาน Iมื่อค้ดเลือกบุคคลน้ันๆเข้าทำงานแล้วก็จะได้คนทำงานที่มี
ประลืทธีภาษในการทำงานสูงจนทำให้วิซาริ'พน้ันๆมีความเจริถู)ก้าวหน้า งานวิซาริ-พบางอย่างถ้า
ได้บุคคลที่ไม่มีความรู้ความสามารถเข้ามาทำงาน ก็จะก่อให้ L ก้ดอันตรายแก่ผู้มารับบริการได้
ดัวออ่างที่เห็นข้ดเจน เซ่น นักกฎหมาย น'พทย้ •พยาบาลๆล  ๆ ล้วนเน้นวิซาริ'พท่ีมีปีจจัยเลืยงสูง 
ในการรับคนเข้าทำงาน จงต้องมีความเข้มงวดเน้นนิเศษ'ในการสอบคัดเลือกคนเข้าทำงาน
จะต้องได้บุคคลที่มีทั้งความรู้และทักษะเข้ามาทำงานจังจะให้บริการที่ปลอดภัยแก่ผู้มารับบริการ 
ดังน้ันลอว่ริจังได้ค้นหาวิธีการตรวจสอบความตรงเริงเนอหาของแบบสอบที่ปฎบัด้ได้ง่าย และลือ 
ความหมายที่ริดเจน เท่ีอท่ีจะได้บัฒนาแบบสอบให้มีคณภา'พสามารถใข้ประเมินผู้สอบได้อย่างถูกต้อง 
ทำให้บอกได้ว่าผู้สอบมีความรู้ในเน้อหาที่ต้องการวัดมากน้อยเมียงใด ลอว่ธีได้เน้นให้เห็นถ้ง 
ความส่าคั«ของการตรวจสอบความตรงเริงเนอหาของแบบสอบ ดังตัวอย่างงานวิจัยของลอว่ริ 
จะษบว่าได้ระดมคณะบุคคลท่ีมีความเกี่ยวข้องกับเน้อหาที่ด้องการวัด เริน หัวหน้าธ่ฯง ธ่ฯง ครูผู้สอน 
นักเรืยนที่เข้ารับการฝืก เน้นจำนวนมากถ้ง 175คน เที่อร่วมกันประเมินเนอหาของแบบสอบว่า 
มีความตรง เร ิง เน้อหาหรือไม่ โดยไม่ให้ข้อมูล เกี่อวกับเน้อหาที่ด้องการวัด แด่เอาได้ เน้นเกี่ยว
กับลักษณะธองผู้เที่ยวซาถู!ว่าควรเน้นทั้งผู้รู้และ เน้นผู้ปฎิบัดด้วย ส่วนจำนวนของผู้Iท่ียวซาถู)ท่ีเน้นผู้ 
ประเมินความตรงเริงเนอหาของแบบสอบก็ไม่ได้ระบุไว้อย่างข้ดเจนว่าควรเน้นเท่าใด ( c i t e d  
in  P itiy a n u w a t ร . , 1981:173-182)

เมอได้ค้กษาย้อนหลังรายงานวิจัยในระดับบัณทิตค้กษา จากหลายสถาบันการสืกษาใน 
ประเทศไทยเก่ียวกับการสร้างและการษัฌนาแบบสอบประเภทด่างๆระหว่างน้พ.ศ.2516-2536 
จำนวน 26 ฉบับ โดยเลือกสืกษาเฉ■ พาะเร่ืองการมีฌนาคณภา•พของแบบสอบ นบว่ามีรายงาน
วิจัยจำนวน 25 ฉบับ บอกถ้งการตรวจสอบความเท่ียงของแบบสอบไว้อย่างริดเจน ท้ังได้มี
การรายงานค่าความยากประจำข้อ และค่าอำนาจจำแนกประจำข้อไว้เน้นจำนวนถ้ง 23 ฉบับ 
ส่วนการตรวจสอบความตรงประเภทอน  ๆ เซ่น ความตรงเริงโครงสร้างๆลๆ ได้รายงานไว้เน้น 
จำนวน 19 ฉบับ และนบว่าไม่มีการตรวจสอบความตรงเริงเน้อหาของแบบสอบเน้นจำนวน 12 
ฉบับ แด่มีการตรวจสอบความตรงเริงเน้อหาของแบบสอบ 14 ฉบับ ในรายงานวิจัยจำนวน
14 ฉบับดังกล่าว นบว่ามีการระบุข้ันดอนของการตรวจสอบความตรง เริง เน้อหาของแบบสอบ
ไว้อย่างข้ดเจนเน้นจำนวน 12 ฉบับ ส่วนอีก 2 ฉบับจะสรุปข้ันดอนการตรวจสอบความตรง
เริงเนอหาของแบบสอบไว้อย่างรวบรัดว่า"ผู้เท่ียวซาถู)ได้ตรวจสอบแล้วมีความตรงเริง เนอหา"
นอกจากน้ันรายงานวิจัย 6 ฉบับได้มีการระบุลักษณะของผู้เท่ียวซาถู!ไว้อย่างข้ดเจน เซ่น เน้น 
นักวัดผล เคยเรืยนรู้ในเนอหาน้ันมาก่อน อีก 8 ฉบับไม่มีการระบุลักษณะผู้เท่ียวซาถู!อย่าง
ริดเจน และได้มีการระบุจำนวนของผู้เท่ียวซาถู)ไว้สูงสุด ค้อ 40 คนเน้นจำนวน 1 ฉบับ 
ส่วนรายงานอีก 11 ฉบับมีความหลากหลายอองการระบุจำนวนผู้เท่ียวซาถู) เซ่นไม่มีการระบุ
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จำนวนผู้!,สืยวซำถู!เป็น-จำนวน 2 ฉบับ ระบุจำนวนผู้เสือวชาถู/ 18 คนเป็นจำนวน 1 ฉบับ
การคำนวณทาค่าตัชน้ความตรงเสืงเน้อทาชองแบบสอบนั้นได้มีรายงานไว้เป็นจำนวน 13 ฉบับ 
ส่วนอีก 1 ฉบับไม่มีการรายงานค่าตัชน้ความตรงเสืงเนั้อทาของแบบสอบไว้ (สืกษาผลการ 
วิเคราะท้ได้จากตารางข้อสรปเกี่ยวกับการษั«ททคณภาษของแบบสอบ ไนภาคพนวก ก)

จากข้อสรุปเกี่ยวกับการตรวจสอบความตรงเสืงเน้อทาของแบบสอบตังกล่าวข้างด้น 
นำไปสู่การดั้งคำถามได้ว่า "ทำไม"และ" เทตุไต" การษัฒนาคุณภาษแบบสอบด้านความตรง
เสืงเนอทาของแบบสอบจังไม่มีความแจ่มข้ดของวิธีการตรวจสอบความตรงเสืงเนอทาของแบบสอบ 
ตัวอย่าง๗ 'น รายงานวิจัยจำนวน 1 2  ฉบับที่ได้บอกขั้นตอนของการตรวจสอบความตรงเสืงเน้อทา 
ของแบบสอบน้ัน ก็บอกไว้ทลายลักษณะ คือ จำนวน 8 ฉบับเป็นการบอกถงข้ันตอนการประเมิน
ความสอดคล้องของเนํอทากับวัตถุประสงคํ จำนวน 3 ฉบับก็เป็นการบอกข้ันตอนการประเมิน
ความสอดคล้องของเนอทากับคำนิยามตัวแปรทลัก และอีก 1 ฉบับเป็นการบอกถงข้ันดอนการ
ประเมินความสอดคล้องของเนิอทากับปีถู/ทา ส่วนการใท้ข้อมูลเกี่อวกับ L นิอทาท่ีด้องการวัด
เษอป่วยไท้ผู้เสืยวชาถู/ทราบถงขอบเขตของเน้อทาที่ด้องการวัดก็ไม่มีความกระจ่างข้ดว่าควรไท ้
รายละเอียดมากน้อยเมียงได อีกทั้งการระบุลักษณะชองผู้เสืยวชาถู/ว่าควรมีความเสืยวชาถู/ไน
ระตับไทนจังจะช่วยประเมินความตรงเสืงเน้อทาของแบบสอบได้อย่างมีประสิทธีภาษ ก็มีทลาย 
ลักษณะเช่น เป็นอาจารย่ผู้สอนมานาน 2 มี เป็นผู้บรัทารทลักสูตร เป็นผู้ที่มีความรู้เกี่ยวกับ
เนิอทามาก่อน เมื่อคืกษาถงการกำทนดจำนวนผู้เสือวชาถู/ก็ไม่มีความกระจ่างข้ดว่าควรเป็น
เท่าได เนื่องจากมีการไช้ผู้เสืยวชาถู/จำนวนมากถง 40 คน กับอีกบางฉบับก็ไม่มีการระบุ
จำนวนผู้เสืยวชาถู/ไว้เลย ทั่งลักษณะตังกล่าวสืไท้เท็นว่าวิธีการตรวจสอบความตรงเสืงเนอทา 
ของแบบสอบ อังไม่มีแนวทางไนการปฏิบัติที่เป็นมาตรจานเดียวกัน อันจะนำไปสู่การตรวจ
สอบความตรง เสืง เน้อทาของแบบสอบท่ีมีคณภาษและ เป็นท่ีออมรับชองนักวิจัยท่ัวไปได้^ ”  ’ “ I

บัถู/ทาเกัยวกับวิธีการตรวจสอบความตรงเสืงเน้อทาชองแบบสอบตังกล่าวข้างด้น 
ผู้วิจัยจังได้ดั้งประเด็นปีถู/ทาถามถงวิธีการตรวจสอบความตรงเสืงเน้อทาชองแบบสอบ ตังต่อไปน้ั 

ประเด็นท่ี 1 คือ ลักษณะผู้เสืยวชาถู) ควรประกอบด้วยลักษณะอะไร และมีความ 
เสืยวชาถู/ไนเน้ัอทามากน้อยแค่ไทน จังจะประเมินเน้อทาของแบบสอบได้อย่างมีค ุณภาษ

ประเด็นท่ี 2 คือ การไท้ข้อมูลเกี่ยวกับเน้อทาที่ด้องการวัดแก่ผู้เสืยวชาถู/ได้คืกษาก่อน 
ท่ีจะประ Iมีนเนอทาของแบบสอบ ควรระบุรายละ เอียดมากน้อยแค่ไทน จังจะป่วยไท้ผู้ เ สืยวชาถู) 
เกิดความกระจ่างข้ดไนขอบเขตของเนอทาที่ต้องการวัด จนป่วยไต้ผู้เสืยวชาถู/ประเมินเนอทาได ้
อย่างมีคณภาษ

ประเดนท่ี 3 คือ จำนวนของผู้เสือวชาถู/ท,จะประเมินเน้อทาของแบบสอบ ควรมี 
จำนวนมากน้อยเมียงได จังจะไม่ทำไท้เกิดความสินเปลืองมากเกินไป
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ผ ้ว ิจ ัอ ได ้เ ล ็งIห ้นความสำค ัถ ู!ป ีองป ้ถ ู!หาท ั้งสามประ เด ็น ด ังก ล ่าว  จ ัง ได ้ด ้ก ษ าIง ือ น ไอ
ท ี่Iห ม าะส ม ล ่า’กร ับ 'ใช ้ดรวจสอบความตรง เส ิง  เนอหาชองแบบสอบผลส ิมฤฑธ เม ืน  เง ื่อ น ไป ี Iท ี่ยวก ับ  
ระด ับความเส ิยวชาถ ู)ป ีองผ ู้ด ัดส ินIน ือหาแบบสอบ ร ูป แ บ บ ก ารให ้ป ีอ ม ูล เก ี่ย ว ก ับ เน ือ ห า และจำน วน  

เส ิยวชาถ ู! จ ะท ำให ้ได ้ว ิธ ืก ารต รว จ ส อ บ ค ว าม ต รงเส ิง เน อ ห าท ี่ม ืค ุณ ภ าบ  ท ี่น ักว ิจ ัย โดยท ั่วไป
ยอมรับได ้ แ ล ะ น ำไป ใช ้ใน ก าร ต ร ว จ ส อ บ ค ว าม ต ร ง  เส ิง  เน ํอ ห าอ อ ง เค ร ื่อ ง ม ือ ก าร ว ิจ ัย ต ่อ ไป
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วัตถุประสงคิปีองการวิจัย

เนอคิกษา เงอนไอที่เทมาะ๙มสำหรับการตรวจสอบความตรง เข้ง เนอหาอองแบบสอบ 

ผลสิมฤทธิ ตามแนวคิดของลอว่ข้ และวิธีการวิเคราะห้สิดส่วนความสอดคล้องของเมือหา โดย 

จะคิกเทเงื่อนไข 54 กรณี ภายใต้สถานการณีดังต่อโปน

1 ผู้ตัตสินเมือหาของแบบสอบท่ีมืความเท่ียวฟ้าถู)ต่างกัน 2 ระดับ

2 รูปแบบของการให้ข้อมูลเก่ียวกับเนอหาท่ีต้องการวัดท่ีต่างกัน 3 แบบ

3 จำนวนของผู้ตัดสินเมือหาท่ีต่างกัน 9 แบบ

ขอบเขตของการวิจัย

ผ้วิจัยไต้นำแนวความคิดของลอว่ข้เมาใข้เป็นแนวทางของการคิกษาเงือนไขเก่ียวกับ 
^ 5. ~ 4 ,̂ 1̂  _ 5, ^ ,

วิธิการตรวจสอบความตรงเธิงเนือหานั่นคือ เมือผู้ตัดสินเมือหาของแบบสอบมืความเข ้1อวฟ้าถู!ใน

เมือหาเป็นอย่างดี การนิจารณาตัดสินความตรงเธิงเมือหาของแบบสอบจะ เป็นไปในทิศทาง

เดียวกัน ถ้าระตับความเท่ียวฟ้าถู.ปีองผู้ตัดสินต่างกันแต่เม่ือไต้รับข้อมูลเก่ียวกับเมือหาท่ีมืความ

ข้ด เจนนอจะข้วอทำให้การนิจารณาตัดสินความตรง เข้ง เมือหาของแบบสอบเป็นไปในทิศทาง เดียว

กันไต้เข้นกัน วิธีการตรวจสอบความตรง เข้ง เมือหาปีองแบบสอบท่ีมืคุณภานต้องการคิก■ษา เง่ือนไข

ภายใต้สถานการณแตกต่างกันว่า เม่ือกำหนดระตับความเท่ียวฟ้าถู) การให้ข้อมูลเกี่ยวกับเมือหา

และจำนวนผ้เที่ยวฟ้าท่ีเหมาะสม จะทำให้มืความคงท่ีของค่าตัฟ้มืความตรงเข้งเมือหาของแบบสอบ 
* . 5,

และมืความสอดคล้องของวิธีการตรวจสอบความตรง เข้ง เมือหาของข้อสอบ โดยใข้จำนวนข้อสอบ 

ท่ีมืค่าความตรงเข้งเมือหาท่ีผ่านเกณ?)ตัดสิน เม่ือยงจำนวนข้อมากเท่าใดก่ีอ่ีงเป็นการยืนยันถ้ง

ความเหมาะสมของ เงื่อนไอเหล่านั้น

เนื่องจากการตรวจสอบความตรงเข้งเมือหา ตามแนวคิดของลอว่ข้และวิธีการ

วิเคราะห้สิดส่วนความสอดคล้อง เป็นความตรงเข้งเมือหาท่ีระบุโดยค่าตัฟ้มืที่บ่งบอกความ 

สอดคล้องของ เมือหาของแบบสอบกับขอบเขตของ เมือหาท่ีต้องการวัด โดยมืผู้เท่ียวฟ้าถู)เป็นผู้

ประเมินความสอดคล้องของเมือหาตังกล่าว ผู้วิจัยกำหนดขอบเขตของการวิจัยตังต่อไปมื

1. ตัวแปรท่ีคิกษา
1.1 ค่าตัฟ้มืความตรงเข้งเมือหาของแบบสอบ เมือคำนวณโดยใข้

1.1.1 วิธีการอองลอว่ข้ (CVI)

1.1.2 วิธีการวิเคราะห้สิดส่วนความสอดคล้องของเนอหา (API)
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1 .2  ค่าลัดส่วนความตรงเอ้งเน้อหาอองอ้อสอบ (CVR1>
1 .3  ค่าลัดส่วนความสอดคล้องอองเน้ํอหาอองอ้อสอบ (AP 1)
1 .4  ความเร่ยวช'าถู)อองผู้ตัดสินเนอ'ทาอองแบบสอบ
1 .5  รูปแบบอองการให้อ้อมูลเกี่ยวกับเน้อหาที่ต้องการวัดแก่ผู้ตัดสินเน้อหา
1 .6  จำนวนอองผู้ตัดสินเนอหา

2. ความเร่อวปา«อองผู้ตัดสินเนือหาอองแบบสอบ แบ่งออกเป็น 2 ระดับ คอ
2 .1  ระดับดี จะต้องเป็นผู้ตัดสินเน้อหาท่ีมีลักษ{นะสำคัถู! 2 ประการ

ดังต่อไปนึ คือ
ก. เคยเรือนรู้ในเน้อ'หามาก่อน
ข. เป็นผู้ที่มีความอ้านาถู!ในอ้ันนำเอาความรู้ไปใอ้ในระดับผู้ปฏิบัติง าน หรือ 

เป็นผู้ท่ีมีความอ้านาถู!ในการนำความรู้ไปใอ้ในจานะผู้สอน ต่อเนองกันอย่างน้อย 2 ปี
2 .2  ระตับดีเยี่ยม จะต้องเป็นผู้ตัดสินเนอหาท่ีมีลักษ(นะสำตัถู! 3 ประการ

ตังต่อไปน คือ
ก. เคยเรียนรู้ในเนอหามาก่อน
ช. เป็นผู้ก่ีมืความอ้านาถู)ในอ้ันนำIอาความรู้ไปใอ้ในระดับผู้ปฎิบัดีงาน 

ต่อเนองกันอย่างน้อย 2 ปี
ค.ความอ้านาถู)ในการนำความร ู้ไปใอ้ในจานะผู้สอน หรีอหัวหน้างาน

มากกว่า 2 ปี

3.
3 แบบ คือ

การระบุเปียง

รูปนบบอองการให้อ้อมูลเก่ีอวกับเน้ํอหาก่ีต้องวัดแก่ผู้ตัดสินเน้อหา แบ่งออกเป็น

3 .1  แบบท่ี! เป็นรูปแบบที่มีรายละเอียดเกี่ยวกับเนํ้อหา 4 ลักษ(นะ โดยจะมี

1 .  บอกว่าเ ป็นแบบสอบผลสิมฤทธิท่ีใอ้กับผู้ เ รียนในหลักสูตรใด
2 .  บอกว่าเป็นแบบสอบผลลัมฤทธเร่ืองอะ ไร
3 .  บอกจุดบุ่งหมายอองการสอบว่าคืออะไร
4 .  บอกระยะเวลาที่ใอ้ในสอบว่านานเท่าใด
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3 .2  แบบท่ี2 เมีนรูปแบบที่มีรายละเอียดเกี่ยวกับเนอหาเมีมมากกว่ารูปแบบที่! 
โดยจะมีการระบุเมีมในอ้อที่ 5 คือ

1. บอกว่า เ มีนแบบสอบผลลัมฤ'ทธทไอ้กับผู้ เ รืยนโนหลักสูตรใด
2 .  บอกว่าเมีนแบบสอบผลลัมโ)'ฑธเรื่องอะไร
3 .  บอกจดมุ่งหมายอ องการสอบว่าคืออะไร
4 .  บอกระยะเวลาที่ใอ ้โนสอบว่านานเท ่าใด
5 .  บอกความหมาออองตัวแปรหลักในเนือหาที่ต้องการวัดว่าหมายกงอะไร

3 .3  แบบท่ี3 เมีนรูปแบบที่มีรายละเอียดเกี่ยวกับเนอหาเนมมากกว่ารูปแบบที่2
โดยจะมีการระบุเนมในอ้อที่ 6 คือ

1 .  บอกว่า เ มีนแบบสอบผลลัมฤฑธท่ีใอ้กับผู้ เ รืยนในหลักสูตรใด
2 .  บอกว่าเมีนแบบสอบผลลัมฤทธเรื่องอะไร
3 .  บอกจดมุ่งหมาออองการสอบว่าคืออะไร
4 .  บอกระยะ เ วลาที่ใอ ้ในสอบว่านานเท่าใด
5 .  บอกความหมายของตัวแปรหลักในเนือหาที่ต้องการวัตว่าหมายกงอะไร
6 .  ตารางวัเคราะหเน ือหาที่ต ้องการวัด

4. อ นาดของผู้ตัดสินเนอหา ในแต่ละกลุ่มจะมีจำนวนผู้ตัดสินเนอหาเมีน 2 , 3 , 4 
, . . . , 1 0  คน ตามลำตับ

5. แบบสอบท่ีใอ้ เมีนแบบสอบผลลัมฤทธิแบบปรนัยซ'iนิดเลือกตอบ ประเภท 5 ตัวเลือก 
ที่มีคำตอบถูกต้องเมียง 1 อ้อ

6 . ประซากรทีใ่อใ้นการคกืษาครัง้นํ ้ เมีนผู้ตัดสินความตรงเอ้งเนอหา โดยแบ่งออก 
เมีน2 กล่มตังน้ํคือ■* ร ^  46 .1  กล่มผ้ตัดสินเนอหาท่มีความเอ้อวอ'าญระตับดี’ " Z 4." ไ 444114,

6 .2  กลุ่มผู้ตัดสิน เนือหาทมีค วาม เอ้ยวซ'าเไ)'ระตับดี เ ยยม
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7. I ramในการตรวจสอบความท'เมาะสมของเงือ่นไอการตรวจสอบความตรง เ อ้ง 
เนอหาธองแบบสอบ คือ

7.1 ความคงท่ือองด่าตัฟ้น้ความตรง เอ้ง เน้อหาอองแบบสอบ
7.2 จำนวนอ้อสอบท่ืมีความตรงเอ้งเน้อหาอองอ้อสอบ

สมมุติจานอองการวจิยั

ตามแนวความคืดอองลอว่อ้ ถ้าผู้ตัดสินเน้อหาอองแบบสอบมีความเร่ยวฟ้าโนในเน้อหา
เป็นอย่างดี การมีจารผาตัดสินความตรงเอ้งเน้อหาของแบบสอบจะ เป็นไปในทํสทาง เดียวกัน แต่ถ้า 
ระตับความเร่อวฟ้าทเอองผู้ตัดสินมีความแดกต่างกันแต่มีการให้อ้อมูลเกี่อวกับเนือหาท่ืมีความอ้ดเจนจะ 
ฟ้วยทำให้การมีจารเนาตัดสินความตรงเอ้งเน้อหาอองแบบสอบเป็นไปในทํฬทางเดียวกันได้เฟ้นกัน 
เงื่อนไอ เกี่ยวกับวิธืการตรวจสอบความตรงทื่มีงประสงค คือ มีความคงท่ือองด่าตัฟ้น้ความตรง เอ้ง 
เ น้อหา ถ้าผู้ตัดสินมีความเร่ยวฟ้าถูเในระตับเดียวกัน หรือเทื่อได้รับอ้อมูลเกี่อวกับเน้อหาท่ืมีความ 
ฟ้ดเจนในรูปแบบเดียวกัน กี่จะส่งผลกระทบต่อความคงท่ือองด่าตัฟ้น้ความตรง เอ้ง เน้อหาได้
ดังน้ันจํงออต้ังสมมดีจานเ ป็นตังน้คือ

1. จำนวนอ้อสอบทื่มีด่าความตรงเอ้ง เน้อหาของอ้อสอบที่ผ่านเกเนทํ ทื่ได้จากกลุ่ม 
ผู้ตัดสินทื่มีความเร่อวฟ้าโนในระตับดีเยี่อม จะมีความกี่มากกว่าทื่ได้จากผู้ตัดสินทื่มีความเร่อวฟ้าโน 
ในระตับดี

2 . จำนวนอ้อสอบทื่มีด่าความตรงเอ้งเนอหาอองอ้อสอบที่ผ่านเกเนทํ ทื่ได้จากกล่ม 
ผู้ตัดสินฑได้รับรูปแบบการให้อ้อมูลเกี่ยวกับเน้อหาทํมีรายละเอียดมาก จะมีความถมากกว่าทได้ 
จากกลุ่มผู้ตัดสินทื่ได้รับรูปแบบการให้อ้อมูลเกี่ยวกับเน้อหาทื่มีรายละเอียดน้อยกว่า

3 . จำนวนอ้อสอบทื่มีด่าความตรงเอ้ง เนอหาอองอ้อสอบที่ผ่านเกเนทํ ทื่ได้จากกลุ่ม 
ผู้ตัดสินท่ืมีจำนวนคนมาก จะมีความกี่มากกว่าทื่ได้จากกลุ่มผู้ตัดสินทื่มีจำนวนคนน้อยกว่า

4 . ด่าตัฟ้น้ความตรงเอ้ง เนอหาอองแบบสอบ ที่ได้จากกลุ่มผู้ตัดสินที่มีความเร่ยวฟ้าถู!
ในระตับดีเยี่ยม จะมีความคงทื่มากกว่า ด่าตัฟ้นีทื่ได้จากผู้ตัดสินทื่มีความเร่ยวฟ้าถู)ในระตับดี

5 . ด่าตัฟ้นีความตรงเอ้ง เน้อหาของแบบสอบ ทื่ได้จากกลุ่มผู้ตัดสินทื่ได้รับรูปแบบการ 
ให้อ้อมูลเกี่ยวกับเนอหาทื่ม ีรายละเอียดมาก จะมีความคงทื่มากกว่าด่าตัฟ้น้ทื่ได้จากกลุ่มผู้ตัดสินที่ 
ได้รับรูปแบบการให้อ้อมูล เกี่อวกับเนอหาทื่มีรายละ เ อียดน้อยกว่า

6 . ด่าตัฟ้น้ความตรงเอ้งเนอหาของแบบสอบ ทื่ได้จากกลุ่มผู้ตัดสินทื่มีจำนวนคนมาก
จะมีความคงทื่มากกว่า ด่าตัฟ้น้ทื่ได้จากกลุ่มผู้ตัดสินทื่มีจำนวนคนน้อยกว่า
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อ้อตกลง เมอืงดน้ของการวจิยั

ผู้ตัดสินเนือตาของแบบสอบที่มืความเที่ยวซาถูเในระดับเดียวกัน และได้รูปแบบอ้อมูล 
เกี่ยวกับเนอ'ตาที่ต้องการวัดที่มืรายละเอียดเท่ากัน จะมืดวามสามารทในการตรวจสอบความตรง 
เอ้งเนือตาของแบบสอบฉบับเดียวกันนั้นไต้อย่าง เท่าเทียมกัน

ออ้จำกดัของการวจิยั

การตรวจสอบความตรง เอ ้ง เนือตาของลอว่อ้มักใซ้วัดความสามารถของบุคคลโดยให  ้
ความสนใจกับวัตถประสงค่ฃองการวัดและขอบเขตของเนือตาที่ต้องการวัด แต่การวิจัยครั้งน  ื
ใอ้กับแบบสอบผลสิมฤทธทีอาจมือ้อจำกัด เนืองจากในการออกอ้อสอบไต้ใอ้มาตรจานการ•พยาบาล 
เรอง "การ•พยาบาลผู้คลอดปกดีในระยะคลอด" ของดีรินร ฉัตรโ•พธทองเมินแนวทางในการ 
กำหนดขอบเขตของเนอตาที่ต้องการวัด

คำนยืามดีนททีใ่อ้ในการวิจัย

1 .ความตรงเอง้เนอืตาของแบบสอบ ตมายถง ความสามารถของแบบสอบที่ใอ้วัด
ในเนือตาที่ต ้องการวัด ความตรงเอ้งเนือตาของแบบสอบไต้จากการประเมินความสอดคล้องกัน 
ระตว่างเนือตาของแบบสอบ กับขอบเขตเนือตาที่ต้องการวัด ที่งไต้มาจากการสรุปผลการนิจารณา 
ตัดสินความสอดคล้องโดยคณะผู้เที่ยวซาถู!

2 . ความตรงเอง้เนอืตาของออ้สอบ หมายถง ความสามารถของอ้อสอบที่ใอ้วัด
ในเนั้อตาที่ต ้องการวัด ความตรงเอ้งเนั้อตาของอ้อสอบไต้จากการประเมินความสอดคล้องกัน 
ระตว่างเนือหาของอ้อสอบ กับขอบเขตเนือตาที่ต้องการวัด ที่งไต้มาจากการสรุปผลการนิจารณา 
ตัดสินความสอดคล้องโดยคณะผู้เที่ยวซาถู!

3 . คา่ดซันคืวามตรงเอง้เนอืตาของแบบสอบ หมาอถง ตัวอ้ที่บอกให้ทราบถงปริมาณ 
ความตรงเอ ้ง เนือตาของแบบสอบ ที่งตาได้จากการหาค่าเฉลี่ยของสิตส่วนของจำนวนผู้เที่ยวซาถู!ที่
ไต้นิจารณาตัดสินว่าเนือตาของแบบสอบวัดไต้สอดคล้องกับเนือตาที่ต้องการวัด เมินสิตส่วนที่เมิน 
ปริมาณมากน้อยเนียงใด
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4. คา่ตขั'นค้วามตรงเรงิเนัอ้หาของลอวริ หมายกง ตัวริที่บอกให้ทราบกงปริมาณความ 
ตรง เริงเน้อหาของแบบสอบตามแนวคิดของลอวริ ได้จากการค่าเฉลี่ยของตัดส่วนของจำนวนผู้เที่ยว 
ซ'าถู!ที่ได้บิจารผาตัดสินว่าเน้อหาของแบบสอบวัดได้สอดคล้องกับเน้อหาที่ต้องการวัด เป็นตัดส่วนท่ี
เ ป็นปริมาณมากน้อย เบ ิยงใด มีสูตรคำนวณด้งน้ัคือ

€  CVR1
CVI = --------------

ท
เมื่อ CVI = ด้ซน้ความตรงเริง เน้อหาของแบบสอบ

CVRt = ตัดส่วนซองความตรงเริง เน้อหาของข้อสอบข้อที่ i  
ท = จำนวนข้อสอบทั้งหมดที่มีอยู่ในแบบสอบ

ร.  ค่าตัดสว่นความตรงเรงิเนอ้หาของขอ้สอบ หมายกง ตัวเลอที่แสดงกงปริมาโน 
ตัดส่วนของผู้ตัดสินเน้อหาที่ได้บิจารผาตัดสินว่าข้อสอบข้อนั้นใข้วัดในเน้อหาที่จำเป็น คำนวณได้
จากสูตร ะ

C V R 1 =
-  N /e

N/ Z

เม่ือ CVÎ
ทe
N

= ค่าตัดส่วนความตรงเริงเน้อหาของข้อสอบข้อท่ี i 
= จำนวนผู้ตัดสินท่ีบิจารผาตัดสินว่าข้อสอบข้อน้ันวัดเน้อหาท่ีจำเป็น 
= จำนวนของผู้ตัดสินท้ังหมด

6 . ค่าตัซน้บอกตัดส่วนความสอดคล้องของเน้อหาของแบบสอบ หมายกง ตัวริท่ีบอกให้ 
ทราบกงปริมาผซองความสอดคล้องของเน้อหาของแบบสอบกับเน้อหาท่ีต้องการวัด ได้จากการหา 
ค่าเฉล่ียของส่วนของจำนวนผู้เท่ียวซาถูเท่ีได้บิจารผาตัดสินว่าเน้อหาของแบบสอบวัดได้สอดคล้องกับ 
เน้อหาท่ีต้องการวัด เป็นตัดส่วนท่ีเป็นปริมาณมากน้อยเนียงใด มีสูตรคำนวณดังน้คิอ

g  AP,
API = -------------

ท
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เมื่อ API = ตัชนิการวิเคราะหความสอดคล้องของแบบสอบ
AP1 = ค่าการวิเคราะห์สัดส่วนของความสอดคล้องของอ้อสอบอ้อท่ี i
ท = จำนวนอ้อสอบท้ังหมดท่ีมีอยู่ไนแบบสอบ

7. ค่าสัดส่วนความสอดคล้องของอ้อสอบ หมายกังตัวเลขท่ีแสดงกงจำนวนสัดส่วน
ของผ้ตัดสินเนิอหาท่ีได้นิจารททว่าอ้อสอบอ้อน้ันวัดได้สอดคล้องกับเนิอหาท่ีด้องการวัด มีสูตรคำนวณ 
ตังนิ

เมีอ

ทO

AP = ค่าสัคส่วนการวิเคราะห์สัดส่วนความสอดคล้องของอ้อสอบอ้อท่ี i1 „ i l  1 ร่ Z  " S ^ท0 = จำนวนของผู้ตัดสินเนิอหาท่ีนิจารททว่าอ้อสอบอ้อท i  วัดเนิอหาฑด้องการ 
N = จำนวนของผู้ตัดสินเนือหา

8. ผู้ตัดสิน หมายกง ผู้ที่ได้รับการร้องขอจากผู้วิจัยไหทำการนิจารณาตัดสินเนิอห'
ของอ้อสอบว่าวัดไนเนิอหาท่ีจำเนินหร้อไม่

9 . ความเที่ยวขา«ของผู้ตัดสิน หมายกง ความเนินผู้รอบรู้ไนเนิอหาและสามารถ 
นิจารททตัดสินวิเคราะห์เนิอหาของอ้อสอบได้ว่าเนินเนิอหาที่ด้องการวัด โดยแบ่งระดับความ 
เ ที่ยวชาถู)ของผู้ตัดสินจากประสบการณ์ที่เคย L รียนรู้ เที่ยวกับเนิอหาที่ด้องการวัด และการนำไปไอ้ 
ไนการปฏิบัติงานของผู้ตัดสินจังแบ่งระดับความเที่ยวชาถู]เนิน 2 ระตับคือ

9 .1  ระตับติ เนินบุคคลท่ีมีลักษณะ 2 ประการตังด่อไปนั้ คือ
ก. เคยเรียนรู้ในเนอหามาก่อน
ปี. เนินผู้ที่มีความเที่ยวชาถู!ในขั้นนำเอาความรู้ไปไอ้ในระตับผู้ปฏิบัติงาน 

หรีอ ในระดับผู้สอน อย่างใดอย่างหนง ด่อเนองกันอย่างน้อย 2 มี
9 .2  ระดับติเยี่ยม เนินบุคคลท่ีมีสักษทเะ 3 ประการตังต่อไปนิ คือ

ก. เคยเรียนรู้ในเนอหามาก่อน
ข. เนินผู้ท่ีมีดวามเท่ียวชาถู!'ในข้ัน'นำ เ อาความรู้ไปไอ้ในระตับผู้ปฏิบัติงาน 

ต่อเนองกันอย่างน้อย 2 มี
ค. เนินผู้เที่ยวชาถู)ไนขั้นนำเอาความรู้ไปใช้ในระดับผู้สอน หรือ หัวหน้างาน 

ต่อเนื่องกันมากกว่า 2 มี
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10.1 แบบท่ี 1 เมีนแบบท่ีมีรายละเอียดเก่ียวกับเน้อหาเนิยง 4 ลัาษทเะ โดยจะมี 
การระบุตังต่อไปน คือ

1. บอกว่า L มีนแบบสอบผลลัมฤ'ทธท่ี'ใอ้กับผู้ เ ธียนโนหลักสูตรโด
2 . บอกว่าเมีนแบบสอบผลลัมฤทธเร่ืองอะไร
3 . บอกจุดบุ่งหมายอองการสอบว่าคืออะไร
4 . บอกระยะเวสาท่ีโอ้โนสอบว่านานเท่าใด

10.2 แบบท่ี 2 เมีนแบบท่ีมีรายละเอียดเก่ียวกับเน้อหาเนิยง 5 ลักษ(นะ โดย
จะมีการระบุตังต่อไปน คือ

1 . บอกว่า เมีนแบบสอบผลลัมฤทธท่ีโอ้กับผู้ เ ธีฃนโนหลักสูตรใด
2 . บอกว่า เมีนแบบสอบผลลัมฤทธ เ รือง อะไร
3 . บอกจุดบุ่งหมายจองการสอบว่าคืออะไร
4 . บอกระยะ เ วสาท่ีใอ้โนสอบว่านานเท่าโด
5 . บอกความหมายของตัวแปรหลักโนเน้อหาท่ีต้องการวัดว่าหมาอถืงอะไร

10.3 แบบท่ี 3 เมีนแบบท่ีมี'รายละเอียดเก่ียวกับเน้อหาเมียง 6 ลักษ(นะ โดย 
จะมีการระบุตังต่อไปน คือ

1 . บอกว่า เมีนแบบสอบผลลัมฤฑธท่ีโอ้กับผู้ เ รียนโนหลักสูตรใด
2 . บอกว่าเมีนแบบสอบผลลัมฤทธิเร่ืองอะ ไร
3 . บอกจุดบุ่งหมาออองการสอบว่าคืออะไร
4 . บอกระยะเวลาท่ีโอ้ในสอบว่านานเท่าใด
5 . บอกความหมาออองตัวแปรหลักในเนือหาท่ีต้องการวัดว่าหมาอถงอะไร
6 . ดารางวิเคราะหเนือหาท่ีต้องการวัด

1 0 .รูปแบบของการให้อ้อมูลเกี่ยวกับเน้อหาที่ต้องการวัด หมาอถืง วิธีการที่ผู้สร้างแบบ
สอบจัดนำเสนอเนอ,!ทที่ด้องการวัด ต่อผู้ตัดสินเบื่อทำการนิจารโนาตัดสินเน้อหาอองอ้อสอบราปีอ้อ
โดยมีรายละเอียดเกี่ยวกับเน้อหาที่แดกต่างกัน 3 แบบ ตังต่อไปนํ้คือ

11. ความคงที่ของค่าดัช,นีความดรงเอ้งเนอหาจองแบบสอบ หมาอถงค่าความ
แปรปรวนอองค่าตั tfนีความตรงเอ้งเนือหาอองแบบสอบท่ีมีค่าเจ้าใกล้สูท! และสิาหรับการวิจัยคร้ังนํ 
ค่าความแปรปรวนจองค่าตัซ'นืท่ีมีเท่ากับหรือน้อยกว่า.01 ถือว่ามีความคงท่ี
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1 2 . ความสอดคล้องของการตรวจลอบความตรง เจ ้ง เนือ'หาปีองข้อสอบ หมาอถ.;
จำนวนจ้อลอบที่มืค่า CVR , หรือ AP 1 ที่ผ่านเกเนทอย่างสอดคล้องกัน เมื่อระตับความเสี่ยวสาท! 
รบ่นบบ'รอมลบนาเลนอ และจานวนผเธอวสาru ตา-3กน

13. ความเหมาะ ลมของ เงือ'นไปีการตรวจลอบความตรงเจ้งเนอ'หาของแบบลอบ
หม''.ยกง ลภา,พการณท่ีมีลักษณะดังต่อใปน

1 3 .1  มความค งบของคาดสนความตรง เสงเนอหาของแบบลอบ
1 3 .2  มีจ้อลอบทีมีความตรง เสงเนือหาของจ้อลอบจำนวนมาก
1 3 .3  มีความละดวกต่อการนำไบ่โส้โนการตรวจลอบความตรง เจ ้ง เนอหา

ประโยส'นของการวิจัย

1 .  เ งือนไปีทีเหมาะลม เกียวกับวิธีการตรวจลอบความตรงเจ้งเนํอหาของแบบลอบจะ 
ลามารถไส้»ปั้นแนวบทงโนการเลือกโส้ผู้ดัดสินเนือหาทีมีระตับความเจ้อวสาทเไต้อย่างเหมาะลม

2 .  เง ือนไขทีเหมาะลมi,กียวกับวิธีการตรวจลอบความตรง เจ้งเนือหาของแบบลอบจะ 
ลามารถโส้เปั้นแนวทางโนการเลือกไส้รปแบบของการไหออมลเกียวกับเนือหาทีตัองการวัดที 
เหมาะลมกับผู้ เส่ือวสาทุ!'ไต้

3 .  เ ง1อนไอทีเหมาะลมเกียวกับวิธีการตรวจลอบความตรงเจ้งเนอหาของแบบลอบจะ 
ลามารถไส ้เ ปั้นแนวบางโนการกำหนดจำนวนของผู้ตัดสินเนือหาที่ไม่เ ปั้นการสินเ ปลือง เ กินไป
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