
วิธีดฯเนินการวิจัย

การวิจัยครงน เป็นการวิจัยเข้งบรรยาย (D e s c r ip t iv e  R esearch ) ไดย 
ติกษาบทบาทการวิจัย รานการไทัความร่วมมือไนการวิจัย การปฏิบัติการวิจัย การเผยแพร่ 
ผลงานวิจัย และการนฯผลการวิจัยมาไข้ของอาจารย์พยาบาล ติกษาความลัมพันธ์ระหว่าง 
บัจจัยส่วนบุคคล ไรแก่ อายุ จุเการติกษา บระสบการณ์การทฯงาน การติกษาอบรมรานการ 
วิจัย ทัศนคติต่อการวิจัยและลักษณะนิลัยท่ีเออต่อการวิจัย และบัจจัยรานสภาพแวดลัอม ไรแก่ 
นใยบายและการบริหาร การสนับสนุนจากหน่วยงาน ความร่วมมือจากเพื่อนร่วมงาน และ 
ผลตอบแทนกับบทบาทการวิจัยของอาจารย์พยาบาลไนวิทยาลัยพยาบาล ลังกัดกระทรวง
สาธารณสุข และพยากรณ์บทบาทการวิจัยของอาจารย์พยาบาล ไดยไรบัจจัยส่วนบุคคลและ 
บัจจัยรานสภาพแวดรอมเป็นตัวพยากรณ์

ประชากรและตัวอย่างประชากร

ประชากร
ประชากรไนการวิจัยคเงน เป็นอาจารย์พยาบาลที่ปฏิบัติงานอยู่ไนวิทยาลัยพยาบาล 

ข้งเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร์ เทียบเทัาบริญณฺาตรี ลังกัดกระทรวง
สาธารณสุขมาอย่างนัอย 1 ปี ไนปีการติกษา 2537 ท่ีงมีจฯนวนวิทยาลัยพยาบาลท้ังหมด 24 
แห่ง และมีจ'ไนวนประชากร 1,074 คน

ตัวอย่างประชากร
• ไรจากการล่มตัวอย่างที่ตรงกับลักษณะประชากรที่กฯหนดตังกล่าวข้างต้น ใดยการ 

ล่มตัวอย่างแบบเจาะจง (p u rp o s iv e  sam pling) มีข้ันตอนไนการดฯเนินการดังน
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1. กฯหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง ใดยใ#การกฯหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างตาม 
Taro Yamane ใดยใ#ค่าความคลาดเคลื่อนวัอยละ 5 ท่ีระตับความเท่ีอมั่น 95% ไต้ 
จฯนวนกลุ่มตัวอย่าง 292 คน

2. จฯแนกวิทยาลัยพยาบาลออกเป็น 4 กลุ่ม ตามที่ตงของวิทยาลัย ไต้แก่ 
ภาคเหนือ ภาคกลางและภาคตะวันออก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคใต้

3. ลุ่มตัวอย่างวิทยาลัยในแค่ละภาค จากวิทยาลัย'พยาบาลในภาคเหนือ ภาค
กลางและภาคตะวันออก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือและภาคใต้ มาภาคละ 3 วิทยาลัย
ยกเวันภาคกลางและภาคตะวันออก #งลุ่มมา 4 วิทยาลัย รวมท้ังสิน 13 วิทยาลัย (ตาม 
ตารางที่ 1) ใดยตัวอย่างบระชากรจากวิทยาลัยพยาบาลในแค่ละภาค มีๅ»การสืกษาระตับ 
ปวิเนฤทใท ตามลัดสิวนบระชากรในแค่ละภาค (ดูในภาคผนวก ค)

4. กฯหนดให้อาจารย่พยาบาลท่ีปฏิบัติงานอย่างน้อย 1 ปี ทุกคนในวิทยาลัย 
พยาบาลท้ัง 13 แห่งเป็นตัวอย่างบระชากร

ตารางที่ 1 แสดงจฯนวนบระชากรและตัวอย่างบระชากร

ตัวอย่างบระชากร
ภาค วิทยาลัยพยาบาล จฯนวนประชากร -----------------------------------------------

แบบสอบถามท่ีสํง แบบสอบถามท่ีไต้วับ

เหนือ พุทธ!Îนราช 57 40
สวรรคประชารักษ์ 58 -
ลฯปาง 31 -
อุตรติตถ์ 46 27

37

23
พะเยา 32 18 17
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ตารางfl 1 (ต่อ)

ภาค รทยาลัยพยาบาล จฯนวนบระชากร
ตัวอย่างบร ะชากร

แบบสอบถามท่ํส่ง แบบสอบถามนีไ&รับ

กลางและ กรุงเทพฯ 85 - -
ตะวันออก พระจอมเกลัา 38 - -

สระบุรี 39 20 18
พระพุทธบาท 32 18 15
ราชบุรี 48 29 20
สัยนาท 33 - -
ชลบุรี 48 - -
พระบกเกลัา 58 45 43

ตะวันออก นครราชสีมา 72 45 35
เฉียงเหนือ สรรพสิทธิบระสงส์ 62 - -

ศรีมหาสารคาม 38 18 13
สุรีนทรี 34 - -
บุตรธานี 40 27 23
นครพนม 21 - -

'ใตั สงขลา 64 - -
สุราษฎรีธานี 37 27 26
นราธิวาส 30 18 13
นครศรีธรรมราช 38 - -
ตรัง 33 18 15

รวม 1074 350 298
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เด รึ๋องม ือท ี่ๆข ้ๆนการวิจ ัย

1. คิกษาด้นคร้าจากเอกสาร งานวิจัย และตฯราส่าง  ๆ แบบสอบถามข้อมูล
ด้านจิตอารมณ์ กี่งผู้วิจัยสร้างขนจากแนวคิดเรื่องสมรรถภาพนักวิจัย ทางด้านจิตอารมณ์ของ 
เวิดรัเธน (W orthen, 1975) ด้างๆน นพรัตน์ %ชาติวรรณกุล (2529) ส่วนแบบ
สอบถามก่ี เก่ียวกับปัจจัยด้านสภาพแวดด้อม สร้างๆดยๆข้แนวคิดทฤษฐแรงจูงๆจๆนการทฯงาน 
ด้านสภาพแวดด้อมของเฮรัชเบิรัก (H erzberg , 1959) และแบบสอบถามก่ีเก่ียวกับบทบาท 
การวิจัยซองอาจารปัพยาบาล ผู้วิจัยสร้างขนจากแนวความคิดของ Burns & Grove
(1993) และ จรัส สุวรรณเวลา และคณะ (2534)

2. ๆนการวิจัยครั้งนํ้ ๆข้แบบสอบถามเป็นเคร่ืองมือๆนการเกับรวบรวมข้อมูล 
แบ่งเป็น 3 ชุด คิอ

ชุดก่ี 1 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับ ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบ 
ถามแบ่งออกเป็น 2 ตอน

ตอนก่ี 1 เป็นข้อมูลด้านÎ วสืงคม ได้แส่ อายุ ๅเการคิกษา
บระสบการณ์การทฯงาน และการคิกษาอบรมด้านการวิจัย ลักษเ«ะแบบสอบถามเป็นแบบ
ตรวจสอบรายการ

ตอนก่ี 2 เป็นข้อมูลด้านจิตอารมณ์ ๆข้สอบถามความคิดเป็น ความ 
ร้ลักของผู้ตอบเก่ียวกับทัศนคติส่อการวิจัย และลักษณะนัลัยก่ีเสือส่อการวิจัย มืจฯนวน 20 ข้อ 
ลักษณะแบบสอบถามเป็นมาตราส่วนบระมาณค่า 5 ระดับ ข้อความแส่ละข้อเกี่ยวข้องกับความ 
เสืกนักคิดของผู้ตอบท้ังทางบวกและทางลบ
ข้อความก่ีเป็นบวกของทัศนดคิส่อการวิจัย ได้แส่ข้อ 1, 3, 7 , 9 และ 10
ข้อความก่ีเป็นลบของทัศนคติส่อการวิจัย ได้แส่ข้อ 2 , 4 , 5 , 6 และ 8
ข้อความก่ีเป็นบวกของลักษณะนัลัยกี่เออส่อการวิจัย ได้แก่ข้อ 2 , 3 , 6 , 7 , 8 , 9 และ 10
ข้อความก่ีเป็นลบซองลักษณะนัลัยก่ีเสือส่อการวิจัย ได้แก่ข้อ 1, 4 และ 5



เกณทัการให้คะแนน 
ระดับความคิดเห็น ข้อความทางบวก ข้อความทางลบ

คะแนน คะแนน
เห็นดัวยอย่างยิ่ง 5 1
เห็น!)วย 4 2
ไม่แน่ใจ 3 3
ไม่เห็น!)วย 2 4
ไม่เห็นดัวยอย่างยิ่ง 1 5
ในการวิจัยดรงนํ้ผู้วิจัยไดัแปลคะแนนจากการตอบแบบประเมิน ทัง 

ไ!)'จากความคิดเห็นตั้งแต่ไม่เห็น!เวยอย่างยิ่งจนถึงเห็น!เวยอย่างยิ่ง หรอคะแนนทางบวก
ต้ังแต่ 1 ถึง 5 คะแนน และคะแนนทางลบต้ังแต่ 5 ถึง 1 คะแนน มาแบลเป็นทัศนคติต่อการ 
วิจัยและลักษณะนิลัยที๋เออต่อการวิจัย 3 ระดับคอ เป็นลบ เป็นกลาง เป็นบวก ใดย 
เปรียบเทียบกับคะแนนรวม ทังแบ่งออกเป็น 3 ทัวงเทัา  ๆ กัน

74-100 หมายความว่า ทัศนคติต่อการวิจัย/ลักษณะนิลัยเออต่อ
การวิจัยเป็นบวก

47-73 หมายความว่า ทัศนคติต่อการวิจัย/ลักษณะนิลัยเออต่อ
การวิจัยเป็นกลาง

20-46 หมายความว่า ทัศนคติต่อการวิจัย/ลักษณะนิลัยเออต่อ
การวิจัยเป็นลบ

ชุดท๋ี 2 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับฟ้จจัยด้านสภาพแวดลัอม ประกอบดัวย 
นใยบายและการบริหาร การสนับสนุนจากหน่วยงาน ความร่วมมือจากเพื่อนร่วมงาน
และผลตอบแทน มีจฯนวน 40 ข้อ ลักษณะแบบสอบถามเป็นมาตราส่วนประเมินด่า 5 ระดับ
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เ กณทในการให้คะแนน
ระดับความคิดเห็น คะแนน
เป็นจริงท้ังหมด 5
เป็นจริงส่วนใหญ่ 4
เป็นจริงบานกลาง 3
เป็นจริงส่วนน้อย 2
ไม่เป็นจริงท้ังหมด 1
การแปลคะแนนจากการตอบแบบรัด'แ ไต้จากสภาพความ เป็นจริง 

ตงแต่ไม่จริงท้ังหมดจนถึงเป็นจริงท้ังหมดหริอต้ังแต่คะแนน 1 ถึง 5 คะแนน มาแปลเป็น 
สภาพแวดต้อม 4 ต้าน 3 ระดับ คอ ต้องปรับปรุง ดีปานกลาง และดีมาก ใดยเบริยบเทยบ 
กับคะแนนรวม ดู่งแบ่งออกเป็น 3 ท่วงเท่า  ๆ กัน

148-200 หมายความว่า บัจจัยต้านสภาพแวดต้อมดีมาก 
94-147 หมายความว่า บัจจัยต้านสภาพแวดต้อมดีบานกลาง
40-93 หมายความว่า บัจจัยต้านสภาพแวดต้อมต้องบรับปรุง

ชุดท่ํ 3 เป็นแบบสอบถามเกํ่ยวกับบทบาทการวิจัยของอาจารกัพยาบาล
ประกอบต้วย

3.1 บทบาทผู้ใต้ความร่วมมอในการวิจัย มีจ0านวน 10 ต้อ ใต้น้ฯหนัก
2 ส่วน

3 .2  บทบาทผู้ปฏิบัติการวิจัย มีจฯนวน 12 ต้อ ใต้น้ฯหนัก 5 ส่วน
3 .3  บทบาทผู้เผยแพร่ผลงานวิจัย มีจฯนวน 9 ต้อ ใต้'น้ฯห'นัก 1 ส่วน
3 .4  บทบาทผู้นฯผลการวิจัยไปใต้ มีจฯนวน 12 ต้อ ใต้น้ฯหนัก 2 ส่วน 

ลักษณะแบบสอบถามเป็นมาตราส่วนประเมินต้า 5 ระดับ
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เกเฟh ■ นการ1ๆ #คะแนน
ระดับความสิตเห็น คะแนน
บฐบัสิมากทีสุด 5
บฐบัสิมาก 4
บฐบัสิบานกลาง 3
บฏบัสิน้อย 2
ไม่บฏบัสิ 1
เน่ิองจากบทบาทการวิจัยแต่ละด้านมีน้ฯหนักไม่เม่ากัน การคิดคะแนนรวม

เป็นดังน
บทบาทรูไห้ความร่วมมอๆ,นการวิจัย 
บทบาทรูบฐบัสิการวิจัย 
บทบาทรูเผยแพร่ผลการวิจัย 
บทบาทรูนฯผลการวิจัยมาไห้ 
บทบาทการวิจัย
การแบลคะแนน'จากการตอบแบบ'วัดแ

คะแนนรวมท้ังหมด 10 ข้อ X  2 
คะแนนรวมท้ังหมด 12 ข้อ X  5 
คะแนนรวมท้ังหมด 9 ข้อ 
คะแนนรวมท้ังหมด 12 ข้อ X  2 
รวมคะแนนบทบาทการวิจัยท้ัง 4 ดัาน 

ได้จากระดับการบฎิบัสิต้ังแต่ไม่บฎิบัสิ
จนถึงบฏิบัสิมากท่ีสุด หรอต้ังแต่คะแนน 1 ถึง 5 คะแนน มาแปลเป็นบทบาทการวิจัยไดยรวม 
และแบ่งเป็นด้านต่าง  ๆ 4 ด้าน 3 ระดับ คือ ระดับน้อย ระดับบานกลาง และระดับมาก 
ไคยเบรียบเทียบกับคะแนนรวม ห้งแบ่งออกเป็น 3 ห้วงเม่า  ๆ กัน

สิาคะแนนรวมของบทบาทรูไห้ความร่วมมือไนการวิจัยมีความหมายดังน
74-100 หมายความว่า อาจารย์พยาบาลไห้ความร่วมมือไนการวิจัยมาก
47-73 หมายความว่า อาจารย์พยาบาลไห้ความร่วมมือไนการวิจัย

บานกลาง
20-46 หมายความว่า อาจารย์พยาบาลไห้ความร่วมมือไนการวิจัยน้อย
สิาคะแนนรวมของบทบาทรูบฐบัสิการวิจัยมีความหมายดังน
221-300 หมายความว่า อาจารย์พยาบาลบฎิบัสิการวิจัยมาก
140-220 หมายความว่า อาจารย์พยาบาลบฐบัสิการวิจัยบานกลาง
60-139 หมายความว่า อาจารย์พยาบาลบฏบัสิการวิจัยน้อย
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ค่าคะแนนรวมของบทบาทผู้เผยแพร่ผลงานวิจัยมีความหมายดังนั ้
34-45 หมายความว่า อาจารย์พยาบาลเผยแพร่ผลงานวิจัยมาก
21-33 หมายความว่า อาจารย์พยาบาลเผยแพร่ผลงานวิจัยบานกลาง
9-20 หมายความว่า อาจารย์พยาบาลเผยแพร่ผลงานวิจัยน้อย
ค่าคะแนนรวมของบทบาทผู้นาผลงานวิจัยมาๆน้มีความหมายดังน้ั 
89-120 หมายความว่า อาจารย์พยาบาลนาผลการวิจัยมาๆร่มาก
56-88 หมายความว่า อาจารย์พยาบาลนาผลการวิจัยมาๆร่ปานกลาง
24-55 หมายความว่า อาจารย์พยาบาลนาผลการวิจัยมาไร่น้อย
ค่าคะแนนรวมของบทบาทการวิจัยมีความหมายดังน 
415-565 หมายความว่า อาจารย์พยาบาลมีบทบาทการวิจัยมาก 
264-414 หมายความว่า อาจารย์พยาบาลมีบทบาทการวิจัยบานกลาง 
113-263 หมายความว่า อาจารย์พยาบาลมีบทบาทการวิจัยน้อย

การตรวจสอบเครื่องมีอวิจัย

การวิจัยครั้งน ผู้วิจัยตรวจสอบเครื่องมีอใดยการหาความตรงตามเนอหาและ
ความเมียงของเครื่องมีอ มีข้ันตอนดาเน้นการดังน

1. การหาความตรงตามเนอหา ใดยการนาแบบสอบถามท่ีสร่างซนๆห้อาจารย์ท่ี 
ปรึกษาตรวจแร่ไขเนั้อหา ภาษา แร่วนาไปๆห้ผู้ทรงคุณรุเที่เน้นอาจารย์พยาบาลจานวน 9 
ท่านและเน้นอาจารย์ทางดัานสถิติจานวน 1 ท่าน เน้นผู้พิจารณาตรวจสอบและๆห้ร่อเสนอแนะ 
ๆนการปรับปรุงแร่ไข จากน้ันนาผลท่ีไดัรับกลับมาพิจารณาร่วมกับอาจารย์ท่ีปรึกษา เพ่ือปรับปรุง 
แร่'ไข ท่ีงผู้วิจัยถือเกณท่ข้อๆดท่ีความเห็นสอคดร่องการยอมรับของผู้ทรงคุณรุรเ 8 นๆ 10 
ท่าน ท๋ีมีความเห็นตรงกัน ถือว่ามีดวามตรงตามเนั้อหา ส่วนร่อที่ไม่ไร่ตามเกณท่ผู้วิจัยทาการ 
ปรับปรุงตามคาแนะนาของผู้ทรงคุณรุเ

- 2 . การหาความเที่ยง นาแบบรัดท่ีปรับปรุงแร่วไบทดลองๆร่กับอาจารย์พยาบาล 
ๆนวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนน้ ชลบุรี จานวน 32 คน เพ่ือทดสอบความเท่ียงของแบบวัค 
ความดงท่ีภายๆนทุกชุด ร่วยวิธีหาค่าร่มประสิทธีแอลฟาของ ครอนบาค (C ronbach a lp h a  
c o e f f i c i e n t )  ไร่ค่าความเที่ยงดังตารางที่ 2
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ตารางที๋ 2 ผลการหาค่าความเที่ยงของเครึ๋องมือทั้ง 3 ชุด จากข้อมูลทดลองและข้อมูลจริง

ค่าความเที๋ยงของเครี่,องมือ
เคร่ีองมือท่ีๆ,ข้ -----------------------------------------------------------

ข้อมูลทดลอง (32 คน) ข้อมูลจริง (298 คน)

ชุดท่ี 1 บัจจัยส่วนบุคคลสัานจิตอารมณี .75 .77
ชุดท่ี 2 ปัจจัยสัานสภาพแวดลัอม .91 .95
ชุดท่ี 3 บทบาทการวิจัย .96 .96

การเก็บรวบรวมข้อมูล

สัวิจัยไสัดฯ เนันการ เ ก็บรวบรวมข้อมูลดังน้ั
า . ทฯหนังสือขอความร่วมมือทนการเก็บรวบรวมข้อมูลจากบัณทิตวิทยาลัยถึง 

ผู้อฯนวยการสถาบันพัฒนากฯลังคนสัานสาธาร{นสุข กระทรวงสาธารณสุข เพ่ือขออนุญาตเก็บ 
รวบรวมข้อมูลจากวิทยาลัยพยาบาลทนลังกัดจฯนวน 13 แค่ง

2 . ส่งหนังสืออนุญาต เ ก็บรวบรวมข้อมูลถึงผู้อฯนวยการวิทยาลัยพยาบาลแต่ละแห่ง 
ทางทบรษอํพ

3. ส่งแบบสอบถามและคฯ!แจงไห้ตอบแบบสอบถาม เพื่อ!แจงวัตถุบระสงค่ทน 
การวิจัยทางไปรษณีย์ ใดยมีผู้ใ)วยวิจัย!งเป็นอาจารย์พยาบาลที่มีหน้าที่เกี๋ยวกับการวิจัยของ 
สถาบันน้ัน  ๆ ทฯการแจกแบบสอบถามทห้กับกลุ่มตัวอย่าง และนัดเวลาทนการรับแบบสอบถาม 
คืน 3-4 ลับดาค่

4 . เก็บรวบรวมแบบสอบถามคน ทดยผู้ใเวยวิจัยเก็บรวบรวมและส่งกลับคืนทาง
ทางไบรษณีย์ รวมระยะเวลาทนการเก็บรวบรวมข้อมูล 7 ลับดาห คือ ตังแต่วันท่ี 15
มีนาคม 2538 ถึงรันท่ี 6 พฤษภาคม 2538 จฯนวนแบบสอบถามท่ีส่งทบ 350 ชุด ไสัรับคืนมา 
298 ชุด คิดเป็นร้อยละ 85.14%
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การว ิเคราะ'พอมูล

กัวิจัยไดัทๆการวิเคราะพอมูลท้ังหมด รดยาifใ'ชรแกรมสฯเร็จรูป SPSS-PC ดังน
1. ร้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคคลดัาพวจังคมของอาจารย์พยาบาล นๆมาแจกแจง 

ความกี่และหาค่าร้อยละ
2. คฯนวเ«หาค่าเฉล่ียและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของปัจจัยส่วนบุคคลดัาน 

จิตอารมเน ปัจจัยดัานสภาพแวดจัอม และบทบาทการวิจัยซองอาจารย์พยาบาล
3. หาความจัมพันธระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลกับบทบาทการวิจัยของอาจารย์พยาบาล 

ใดยการทๆเป็นตัวแบร'หุ่น ดังน
จุฒิการสืกษา ระดับบริญฤทตรี มีค่าเท่ากับ 0

ระดับบรีญญาใท มีค่าเท่ากับ 1
การสืกษาอบรมดัานการวิจัย ไม่เคย มีค่าเท่ากับ 0

เคย มีค่าเท่ากับ 1
4. หาความจัมพันธระหว่างปัจจัยดัานสภาพแวดจัอมกับบทบาทการวิจัยของอาจารย์ 

พยาบาล ใดยใร้วิธ์เพียรจัน (P earso n  p ro d u c t moment c o e f f i c i e n t )  ใดยใร้เกอเท่ 
เมียบระดับความจัมพันธ์ของค่าจัมบระจัทธิ๋(ท) ดังน (บระคอง กรร8เสูต,2525)

4.1 เบี่อค่าจัมบระจัทบี่สหจัมพันธ์เร้าใกจั 1 .00 (บ'ระมาอเ .70 ถึง .90 ) 
ถึอว่าสหจัมพันธ์อยู่ในระดับสูง (กัาสูงกว่า .90 ถึอว่าอยู่ในระดับสูงมาก)

4 .2  เมํ่อค่าจัมบระจัทบี่สหจัมพันธ์เร้าใกจั .50 (บ'ระมาณ .30 ถึง .70) 
ถึอว่าสหจัมพันธ์อยู่ในระดับกลาง

4 .3  เมึ๋อค่าจัมบระจัทธสหจัมพันธ์เร้าใกจั 0 (บ'ระมาณ .30  และต่ฯกว่า) 
ถึฮว่าสหจัมพันธ์อยู่ในระดับตัๆ

5. หาดัวพยากรเ«บทบาทการวิจัยของอาจารย์พยาบาล ใดยมีปัจจัยส่วนบุคคล 
และปัจจัยดัานสภาพแวดจัอม ใดยการวิเคราะหการถดถอยพหุคูเ«แบบเพ่ิมตัวแบ'รเป็นขั้นตอน 
(S tep w ise  M u ltip le  R e g ress io n  A n a ly s is )  ดังนี

5.1 หาความจัมพันธ์พหุคูเ«ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคล และปัจจัยดัานสภาพ­
นวดจัอมกับบทบาทการวิจัย?เองอาจารย์พยาบาล
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5 .2  ทดสอบความมีนัยสฯคัญของค่าสัมบระสิทธ่ํสหสัมพันธ์พหุคูณ ท๋ึดฯนวณไตั 
■ ใดยการทดสอ๙ ท เ อพ ( F - t e s t  )

5 .3  ทดสอบความมีนัยสฯดัเ!!ของค่าสัมบระส่ทธ๋ิถคถอยของตัวทฯนาย โดย 
การทดสอบค่าป็ ( t - t e s t )

5 .4  ส'!'างสมการพยากรณ์บทบาทการวิจัยของอาจารย์พยาบาล โดยมีนัจจัย 
ส่วนบุคคลและนัจจัยเทนสภาพแวดสัอมเป็นตัวร่วมพยากรณ์

5 .5  คฯนวณค่าความคลาดเคลี๋อนมาตรฐานโนการพยากรณ์ (S tan d a rd  
e r r o r  o f e s t im a te )

6 . กฯหนดระดับนัยฝีฯคัญทางส!)ตท้ัโ&โนการทดสอบท้ังหมดท้ัระตับ 0 .0 5
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