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การทำงานธaงพุสีaข่าวโทรทัศน

จากการค้กษาและค้นคว้าจากเอกสาร และการสัมภาษณ์พบว่า

ศุภรัศม ฐิติกุลเจริญ (2543 : 48) ไค้ค้นคว้า รวบรวม เรียบเรียงเน้ือหาต่าง  ๆท่ี 
เก่ียวข้องกับวิทยุโทรทัศน์ ท้ังจากเอกสาร ผู้รู้ และผู้เช่ียวชาญในวงการข่าววิทยุโทรทัศน์โดยตรง 
คีอสืกษาจาก การทางานฃองฝ่ายข่าว สถานีวิทยุโทรทัศน์กองทัพบกช่อง 5 สถานี!ทรทัศน์!ทยทีวีสี 
ช่อง 9 และสถานี[ทรทัศน์สีไอทีวี และสรุปเร่ืองของงานประจำวันของผู้สือข่าววิทยุโทรทัศน์!ว้ว่า 
โดยปกติผู้สือข่าวโทรทัศน์จะเร่ิมกะการทำงานด้วยการตรวจสอบข่าวกับบรรณาธิการท่ีจ่ายงานให้ 
ผู้สือข่าวทุกคนจะต้องปรุงแต่งใจความสำคัญของข่าวท่ีเสนอต่อบรรณาธิการ เพ่ีอขอความเห็นชอบ 
ด้วยตนเอง และเพ่ีอเก็บบันทึกเร่ืองราวท่ีพร้อมจะถูกนำเสนอในช่วงรายงานข่าว และหาภาพมา 
ประกอบได้หากจำเป็น

สำหร้บช่วงเวลาของการทำงานของผู้สือข่าวของแต่ละสถานี ในแต่ละวัน ซ่ึงผู้วิจัย 
ได้สอบถามจากผู้สือข่าวโทรทัศน์ท้ัง 6 ช่อง ปรากฎดังน้ี

1. สถานีโทรทัศน์!ทยทีวีสีช่อง 3 เร่ิมทำงานต้ังแต่เวลา 09.00 น. -  17.00 น. 
หากมีการทำงานนอกเวลาดังกล่าว สามารถเบิกเป็นค่าล่วงเวลาได้

2. สถานีวิทยุโทรทัศน์กองทัพบก ช่อง 5 เร่ิมทำงานต้ังแต่เวลา 08.30 น. -  
16.30 น. หากมีการทำงานนอกเวลา รวมท้ังวันหยุดราชการ จะใช้ทีมข่าวท่ีอยู่ 
เวรในวันน้ัน  ๆตามข่าวต่อไป

3. สถานีวิทยุโทรทัศน์กองทัพบก ช่อง 7 เร่ิมทำงานต้ังแต่ เวลา 08.00 น. -  
17.00 น. หากมีการทำงานนอกเวลา สามารถเบิกเป็นค่าล่วงเวลาได้

4. สถานีโทรทัศน์!ทยทีวีสีช่อง 9 เร่ิมทำงานต้ังแต่เวลา 09.00 น. -  17.00 น. 
หากมีการทำงานนอกเวลา สามารถเบิกเป็นค่าล่วงเวลาได้ แต่ถ้าเป็นวันหยุด 
จะมีการจัดเวรทีมข่าวเพ่ีอทำงานในวันน้ัน ๆ
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5. สำนักข่าว กรมประชาสัมพันธ์ (ผลิตข่าวเพ่ือออกอากาศทางสถานีวิทยุ

โทรทัศน์แห่งประเทศไทย ช่อง 11) เร่ิมทำงานต้ังแต่เวลา 08.30 น. -  16.30 
น. หากมีการทำงานนอกเวลา รวมท้ังวันหยุดราชการ จะใช้ทีมข่าวท่ีอยู่เวรใน 
วันน้ัน  ๆตามข่าวต่อไป หรือถ้าผู้ท่ีติดตามข่าวนอกเวลาไมได้อยู่เวร สามารถ 
เบิกเป็นค่าล่วงเวลาได้

6. สถานี[ทรทัศน์สีไอทีวี เร่ิมทำงานต้ังแต่เวลา 08.30 น. -  17.30 น. หากมีการ 
ทำงานนอกเวลา สามารถเบิกเป็นค่าล่วงเวลาได้

ทุกสถานีท่ีได้กล่าวไปแล้วน้ัน จะเห็นได้ว่ามีเวลาทำงานท่ีแน่นอน แต่จะยึดหยุ่น 
ในกรณีท่ีต้องออกไปทำข่าวนอกเวลาทำงาน สามารถเบิกค่าทำงานนอกเวลา หรือจัดเวรเวลาทำงาน 
ได้ ซ่ึงแสดงว่าการทำงานด้านข่าวน้ันสามารถทำงานได้ ไม่ว่าจะอยู่ในเวลาทำงานหรือนอกเวลาก็ 
ตาม

ส่วนการเฌ่งสายงานของผู้สือข่าวโทรทัศน์. ผู้วิจัยได้สอบถามไปยังฝ่ายข่าวของ 
สถานีโทรทัศน์ทุกช่อง พบว่า สถานีโทรทัศน์แต่ละช่องมีการเฌ่งงานคล้ายศลงกัน โดยมีสายข่าว 
หลัก ดังน้ี

1. สายข่าวในพระราชสำนัก
2. สายข่าวการเมีอง
3. สายข่าวเศรษฐกิจ
4. สายข่าวสังคม
5. สายข่าวอาชญากรรม
6. สายข่าวเฉพาะกิจ
7. สายข่าวกีฬา

โดยสถานีโทรทัศน์ช่อง 9 มีสายข่าวเกษตร เพ่ิมเข้ามาด้วย ส่วนสำนักข่าว 
กรมประชาสัมพันธ์ มีสายข่าววิทยาศาสตร์และสิงแวดล้อม เพ่ิมเติมจากสายข่าวหลัก ในขณะท่ี 
สถานีโทรทัศน์โอทีวี มีสายข่าวรายงานพิเศษ เพ่ิมจากสายข่าวหลัก



คุภรัศม่ื ฐิติกุลเจริญ (2543 ะ 67-68) สรุปว่า ผู้สือข่าววิทยุโทรทัศน์ เป็นผู้ท่ีจะ 
ต้องทำการค้นคว้าและแสวงหาข้อมูลเก่ียวกับข่าวท่ีจะทำ ต้องประเมินคุณค่าของเหตุการณ์ท่ีจะ
เป็นข่าว ต้องตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของข้อมูลท่ีจะนำมาเขียนข่าว จากน้ันก็มาทำการแยก 
แยะประเด็นท่ีจะทำการเขียนข่าว แล้วก็จะเข้าส่ข้ันตอนของการเขียนข่าว ตรง,น้ีอาจเป็นผู้สีอข่าว 
เขียนเอง หรือ เจ้าหน้าท่ีเรียบเรียงข่าว frewriter) เป็นผู้เขียน หรือผู้สือข่าวเขียน เจ้าหน้าท่ี 
เรียบเรียงข่าว (rewnter) ตรวจแก!ฃก็ได้ แล้วแต่ความเหมาะสม และลักษณะของกาฬดองค์กร 
ของแต่ละสถานีวิทยุโทรทัศน์ การเขียนข่าวก็จะเขียนตามโครงสร้างของข่าว และรูปแบบของการ 
เขียนข่าว เพียงแต่มีลักษณะพิเศษท่ีแตกต่างจากสีอหนังสือพิมพ์ และสือวิทยุกระจายเสียงตรงท่ี 
ข่าวจะต้องลัน กะทัดรัด กระชัน และได้ใจความชัดเจน และถูกต้องครบถ้วน ประกอบกับข่าววิทยุ 
โทรทัศน์น้ันมีส่วนของภาพเข้ามาประกอบในรายงานด้วย ดังน้ันตัวข้อความในการบรรยายจะต้อง 
สอดคล้องต้องกันกับภาพท่ีนำเสนอออกไปด้วย ซึ่งจะเป็นจุดหน่ึงวท่ีทำให้ผู้ชมเข้าใจเร่ืองราวใน
ข่าวได้ดีย่ิงข้ึน ง่ายย่ิงข้ึน และจำได้นานกว่า หลังจากช้ันตอนของการเขียนแล้วก็จะไปส่ช้ันตอนของ 
การรายงานข่าวผ่านทางสือวิทยุโทรทัศน์ หรือเรียกง่าย  ๆ ว่า รายงานข่าววิทยุโทรทัศน์
(Television News Reporting) ซ่ึงอาจจะรายงานโดยผู้ประกาศ หรือตัวผู้สีอข่าวเองก็ได้

ในกระบวนการข่าววิทยุโทรทัศน์น้ี ก่อนการรายงาน หรือก่อนการนำเสนอจะมีช้ัน 
ตอนท่ียุ่งยากชันช้อนมากกว่าการนำเสนอหรือรายงานข่าวผ่านทางสีอประเภทอ่ืน  ๆ คือ เม่ือ 
ผู้สือข่าวและช่างภาพออกไปเก็บรวบรวมข้อมูลเก่ียวกับเหตุการณ์หรือข้อเท็จจริงต่าง  ๆ พร้อมกับ 
การเก็บภาพของเหตุการณ์ หรือเก็บภาพข่าวท่ีจะนำมาใช้ประกอบการรายงาน (การประกาศ, การ 
อ่านค่าบรรยาย, หรือการรายงานโดยตัวผู้สือข่าวเอง) จากน้ันก็มาส่ช้ันตอนการประเมินคุณค่า การ 
ตรวจสอบความถูกต้อง และการเขียนข่าว ซ่ึงข่าววิทยุโทรทัศน์ยังมีความจำเป็นต้องมีการตัดต่อ 
ภาพและเสียงท่ีจะนำมาประกอบในการรายงานข่าว โดยการตัดต่อเทปภาพน้ีอาจกระทำไปในขณะ 
ท่ีผู้สีอข่าวเขียนข่าวไปด้วยก็!ด้ หรืออาจเขียนข่าวเสร็จแล้ว และระบุว่าต้องการภาพอะไร  ๆ ท่ีอยู่ 
ในเทปบ้าง แล้วจึงส่งให้เจ้าหน้าท่ีทำการตัดต่อ รวมท้ังทำการ Mix เสียง พอได้ออกมาเป็น 1 ข้ึน 
ข่าว ก็จะต้องส่งให้บรรณาธิการพิจารณาอีกคร้ังหน่ึง ซ่ึงบรรณาธิการจะเป็นผู้ทำการคัดเสือกข่าวท่ี 
จะนำเสนอ พร้อม  ๆ กับจัดลำดับความสำคัญของข่าวแต่ละข่าวว่า ข่าวไหนควรนำเสนอก่อน ข่าว 
ใดควรนำเสนอทีหลัง หรือข่าวไหนควรตัดออกไปบ้าง เช่น บางคร้ังเวลาไม่พอนำเสนอข่าวท้ังหมด 
ก็จำเป็นต้องตัดข่าวบางข่าวออก”
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คุภรัศม่ื ฐิติกุลเจริญ (2543 : 60-65) สรุปจากการติกษาว่า สิงหน่ึงท่ีผู้สนใจจะ 
ประกอบอาชีพการเป็นผู้สือข่าว หรือนักข่าววิทยุ และผู้สิอข่าวโทรทัศน์พึงจะต้องทราบกันไว้เป็น 
พ้ืนฐานก่อน น่ันก็ติอ การท่ีจะเป็นผู้สีอข่าว (นักข่าว) วิทยุและโทรทัศน์ท่ีดีน้ันเขาจะต้องทำกัน 
อย่างไรบ้าง ซ่ึงปัจจัยท่ีเราสามารถนำมาพิจารณาเร่ืองน้ีก็คือ เร่ืองของคุณสมบัติ นิสัยไจคอ และ 
ความรู้ความสามารถ ตลอดจนปฏิภาณไหวพริบต่าง  ๆ ซ่ึงสามารถแยกพิจารณาได้เป็นข้อ  ๆ
ดังต่อไปน้ี

1. นักข่าววิทยุโทรทัศน์ท่ีดี จะต้องรำลึกถึงความรัยผิดชอบของตนเองท่ีมีต่อ 
ประชาชน ท้ังน้ี หมายถึง จะต้องมีความสำนึกไนวิชาชีพและใช้วิชาชีพในทาง 
ปฏิบัติหน้าท่ีของตน

2. นักข่าววิทยุโทรทัศน์ท่ีดี เขาจะต้องไม่รอคอยให้ข่าวมาเอง แต่ต้องออกไปหา
ข่าว ความอยากรู้อยากเห็นจะนำเขาไปพบเร่ืองราวท่ีเป็นข่าวใหญ่ไต้ นักข่าว 
วิทยุโทรทัศน์ท่ีดีจะต้องมีความสามารถในการวินิจฉัยข่าว เขาจะต้องไม่เสีย 
เวลามาน่ึงคิดว่าเร่ืองน้ีเป็นข่าวใช่ไหม สำคัญหรือไม่ เป็นสิงท่ีน่าสนใจหรือไม่ 
มีความสำคัญสำหรันผู้ชมผู้ฟังของสถานีหรือไม่ เขาจะต้องรู้โดย
สัญชาติญาณทีเดียว ถึงเร่ืองคุณค่าของข่าวท่ีเขากำลังทำอยู่

3. นักข่าววิทยุโทรทัศน์ท่ีดี จะต้องเป็นนักสัมภาษณ์ท่ีดี เขาจะต้องรู้จักวิธีการ 
เข้าถึงบุคคลต่าง  ๆ เพ่ือรวบรวมข้อเท็จจริงอันจ้าเป็น วิธีการเข่นน้ี!ม่ไช่ 
หมายถึงแต่เพียงการต้ังคำถามและคำตอบมาเท่าน้ัน นักข่าวทุกคนต้องรู้จัก 
การต้ังคำถาม นักข่าวท่ีดีควรรู้จักถามคำถามท่ีถูกต้อง น่ันเพราะว่าเขาจะ 
ต้องเตรืยมตัวไว้ก่อนเสมอ

4. นักข่าวโทรทัศน์ท่ีดีจะต้องเป็นผู้เข้ไใจความหมายของข่าว นักข่าวมีใช่มี 
หน้าท่ีแต่เพียงแจ้งเร่ืองราวท่ีเกัดข้ึนให้ผู้ชมผู้ฟังริบทราบเท่าน้ัน เขาจะต้อง 
พยายามอธิบายให้ผู้ชมผู้ฟังเข้าใจด้วยว่า เร่ืองราวเข่นน้ีทำไมจึงเกิดข้ึน หรือ 
เกิดข้ึนได้อย่างไร โดยเจาะลึกเข้าไปเพ่ือดึงเอาความสำคัญของข่าวน้ันออก 
มา

5. นักข่าววิทยุโทรทัศน์จะต้องเป็นนักเชียนท่ีดี เม่ือนักข่าวได้ข้อเท็จจริงมาแล้ว 
นักข่าวก็จะต้องเสนอข้อเท็จจริงน้ัน  ๆโดยแจ้งชัด และไม่ยุ่งยากซับซ้อน
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6. นักข่าววิทยุโทรทัศน์จะต้องมีความสามารถ ทำงานภายใต้ความกดดันเร่งรีบ 

และสามารถตัดสินใจได้รวดเร็ว โดยเฉพาะอย่างย่ิงในสมัยน้ีสถานโทรทัศน์ 
มีการเสนอข่าวถ่ีข้ึนกว่าแต่ก่อน เช่นข่าวภาคเช้า ภาคเท่ียง ภาค 14.00น. 
ภาค 16.00 น. ภาคค่ํา 19.00 น. ภาค 21.30 น. ภาค 23.00 นง และภาค 
เท่ียงคืนเป็นต้น ซ่ึงแต่ละสถานีก็จะกำหนดเวลาในการนำเสนอท่ีแตกต่างกัน 
ไปบ้างแล้วแด่นโยบายของทางสถานี

7. นักข่าวโทรทัศน์จะต้องรู้จักใช้เคร่ืองมือในการสือข่าว คือ ดินสอ หรือปากกา 
กระดาษ เคร่ืองพิมพ์ดีด บางคร้ังอาจมีเคร่ืองอัดเทป ปัจจุบันสามารถรวม 
ถึงโทรดัพท์เคล่ือนท่ีท่ีสามารถรายงานข่าวหรือเหตุการณ์ตรงเช้าไปท่ีสถานี 
ได้เลย

8. ความสำคัญของนักข่าวโทรทัศน์ท่ีดีก็คือ สามารถทำงานได้หลายด้าน นอก 
จากหาข่าวและเขียนข่าวแล้ว จะต้องรู้จักตรวจแก้ข่าวและสามารถจัดทำราย 
การข่าวให้ได้ผลดีด้วย

9. นักข่าววิทยุโทรทัศน์ จะต้องมีความเช้าใจในการดำเนีนงานทุกด้านของสถานี 
ท้ังน้ีไม่ได้หมายความว่าเขาจะต้องมีความสามารถเป็นวิศวกรทางกระจาย 
เสียงและแพร่ภาพ แต่นักข่าวจะต้องมีความรู้เก่ียวกับเร่ืองทางช่างบ้าง เช่น 
การควบคุมเคร่ืองมีออุปกรณ์ต่าง  ๆ การรู้จักมุมภาพ รู้จักการใช้เทคนิค 
ประกอบต่าง  ๆ เพ่ือสามารถนำเสนอข่าวได้น่าสนใจ หรือดึงดูดความสนใจ 
ของผู้ดูผู้ชมได้

โทรเช้าfjวิชาช้พ

ผู้วิจัยได้ศึกษาค้นคว้าจากเอกสาร พบว่า ธงชัย สันติวงศ์ (2530 ะ 356-357) 
กล่าวไว้ว่า วิธีการท่ีใช้เสมอ  ๆในการสรรหาบุคลากรให้ได้ผู้ท่ีมีคุณสมบัติท่ีต้องการน้ันมีดังน้ี

1. การดูจากประวัติส่วนตัว (past records) เช่น หลักฐานการศึกษา ใบแจ้ง 
ประวัติ เป็นต้น

2. การสัมภาษณ์ (interviewing) จ๗วยใทัพบตัวผู้สมัครโดยตรง และทราบ 
รายละเอียดเก่ียวกับตัวผู้น้ันได้ดีและรวดเร็ว
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3. การทดสอบ (testing) เช่น การปฏิบัติงาน การทดสอบแก!ขปัญหาจริง การ 

ทดสอบความสามารถเป็นต้น

นอกจากน้ี ปรมะ สตะเวทิน (2539 : 51) ได้กล่าวถึงคุณสมบัติด้านการศึกษาของ 
นักลือสารมวลซนว่า ในสหรัฐอเมริกา นักเรียนท่ีต้องการเตรียมตัวเองสำหรับอาชีพด้านการลือสาร 
มวลซนมีทางเลือกท่ีสำคัญ อยู่ 2 ทาง ทางแรกท่ีนิยมกันมากท่ีสุด ก็คือการเข้าเรียนใน 
มหาวิทยาลัยท่ีมีหลักสูตร 4 ปี ในระดับปริญญาตรี ทางด้านนิเทศศาสตร์ หรือวารสารศาสตร์และ 
ลือสารมวลชน ไม่เกิน 25 % ซองหลักสูตรน้ีจะเป็นวิชาทางด้านนิเทศศาสตร์ หรือวารสารศาสตร์ 
และลือสารมวลซน ส่วนวิชาท่ีเหลืออีก 75 % จะเป็นวิชาทางด้านลังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ 
ธรรมชาติวิทยา ธุรกิจ พลศึกษา และอ่ืน  ๆ ซ่ึงเป็นไปตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัยท่ีต้องเรียนท้ัง 
ด้านกว้างและด้านลึกในหลาย  ๆ สาขา อีกทางหน่ึงก็คือ เรียนทางด้านคืลปศาสตร์ แล้วมาฝึกฝน 
งานด้านการลือสารมวลซนจากการทำงาน อย่างไรก็ตามน่าจะมีเหตุผลกว่าถ้าจะเรียนด้าน
นิเทศศาสตร์ หรือวารสารศาสตร์และลือสารมวลซนโดยตรง เพราะมีความพร้อมทางด้านวิชาชีพท่ี 
จะสามารถทำงานได้ทันที

ในข้อเท็จจริง สถานโทรทัศนัใทยแต่ล๗อง มีวิธีสรรหาบุคลากรเข้าทำงานใน 
ตำแหน่งผู้ลือข่าว ดังน้ี

สถานโทรทัศน้ี!ทุยทีวีลืช่รง 3
1. ผู้ลือข่าวจะต้องจบการศึกษาจากสาขาท่ีเหมาะสมกับการเป็นผู้ลือข่าว น่ันคือ 

นิเทศศาสตร์ หรือ วารสารศาสตร์ แต่ถ้าไม่มีจุฒิการศึกษาด้านน้ี จะต้องมี 
ประสบการณ์ด้านการทำข่าววิทยุกระจายเสียง หรือข่าวหนังสือพิมพ์มาก่อน 
ส่วนการแยกผู้ลือข่าวตามสายข่าวจะแยกตามความถนัดของแต่ละคน ซ่ึงไม่ 
แน่ว่า ผู้ท่ีจบทางด้านเศรษฐศาสตร์อาจมีความสนใจทำข่าวการเมืองก็!ด้ เม่ือ 
พิจารณาเห็นว่าทำได้ก็จะมีการฝึกการทำข่าวดังกล่าวให้ และบรรจุลงตามสาย 
ข่าวท่ีต้องการ

2. ผู้ท่ีจะเข้าทำงานผู้ลือข่าวของช่อง 3 จะต้องเป็นผู้ท่ีสนใจในงานข่าว มี
วิจารณญาณ มีไฟในตัว (คือมีความกระตือรีอร้น)
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3. วิธีการคัดเลือกบุคลากร แบ่งออกเป็น 2 ประ๓ท คือ ประ๓ทแรกเป็นการ 

ประกาศรัชสมัครในหลายตำแหน่งในคราวเดียว จะใช้วิธีการสอบรวม ซ่ึงมี 
ท้ังสอบข้อเขียน และการสัมภาษณ์ ส่วนประเภทท่ีสอง เป็นการเปิดสอบ 
ภายใน คือติดต่อผู้ท่ีอยู่ในวงการผู้ลือข่าวอยู่แล้ว ให้มาสมัครและทำการ 
สัมภาษณ์

4. สถานโทรทัศน์แห่งน้ี ไม่มีการประกาศจรรยาบรรณวิชาชีพของสถานี
(สำราญ ฉัตรโท, สัมภาษณ์, 3 พฤษภาคม 2545)

สถานีวิทยุโทรทัศน์กองทัพบก ช่อง 5
1. ผู้ลือข่าวจะต้องจบการศึกษาระดับปริญญาตรี โดยไม่จำเป็นท่ีจะต้องจบการ 

ศึกษาทางต้านนิเทศศาสตร์ ข้ึนอยู่กับว่าในช่วงน้ันทางสถานีขาดผู้ลือข่าวสาย 
ข่าวใด ก็จะประกาศรันผู้ท่ีจบการศึกษาต้านน้ันเป็นการเฉพาะ เช่น ผู้ลือข่าว 
สายเศรษฐกิจ ก็จะร้บผู้ท่ีจบการศึกษาต้านเศรษฐศาสตร์ หรือ บริหารธุรกิจ 
เป็นต้น

2. มีอายุไม่เกิน35ปี
3. มีสุขภาพแข็งแรง
4. สามารถเดินทางไปต่างจังหวัดใต้
5. มีบุคลิกท่ีเหมาะกับการเป็นผู้ลือข่าว คือมีไหวพริบ มีความสนใจงานข่าว

รักท่ีจะติดตามข้อมูลข่าวสาร เน่ืองจากงานข่าวต้องอยู่กับข้อมูลตลอดเวลา
รักการอ่าน มีความถนัดเฉพาะต้าน เข่น ถนัดการทำข่าวเศรษฐกิจ หรือข่าว 
อาชญากรรม เป็นต้น นอกจากน้ียังจะต้องสามารถรายงานข่าวนอกสถานท่ีไต้ 
สามารถลงเลืยงประกอบข่าวไต้ ซ่ึงบุคลิกต่าง  ๆน้ี จะมีการต้ังกรรมการสอบ 
สัมภาษณ์ข้ึนมา เพ่ึอพิจารณาคัดสรรผู้ท่ีเหมาะสมท่ีจะทำงานในตำแหน่ง
ผู้ลือข่าวของสถานี

6. สถานีโทรทัศน์แห่งน้ี ไม่มีการประกาศจรรยาบรรณวิชาชีพของสถานี
(ธเรศ ธนะสมบุรณ์, สัมภาษณ์, 2 พฤษภาคม 2545)
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สถานีวิทคุโทรทัศน์กองทัพบกช่อง 7
1. ผู้สือข่าวจะต้องเป็นผู้ท่ีมีจุฒิการคืกษาปริญญาตรี โดยไม่ได้เจาะจงว่าจะต้อง 

เป็นทางด้านนิเทศศาสตร์
2. หากมีประสบการณ์จะได้ริบการพิจารณาก่อน เน่ืองจากแสดงว่าเป็นผู้ท่ีน่าจะ 

มีแหล่งข่าวเป็นของตัวเอง
3. เป็นผู้ท่ีมีโหวพริบ คือสามารถจับประเด็นได้ และสามารถโต้ตอบคำถามกับ 

แหล่งข่าวได้ รวมท้ังต้องมีความสามารถในการเขียน
4. การคัดเสือกบุคลากรเข้าทำงานในตำแหน่งผู้สีอข่าวของท่ีน่ื ใข้วิธีการสอบ 

ข้อเขียน และการสอบสัมภาษณ์
5. สถานีโทรทัศน์แห'งน้ีมีจริยธรรมให้ผู้ปฏิบัติงานข่าวได้ปฏิบัติ (ภาคผนวก ง)

(สุทธิ จงเจียมจิตต์, สัมภาษณ์, 2 พฤษภาคม 2545)

สถานีโทรทัศน์โทยทีวีสีช่อง 9
1. แต่เดิมน้ันจะรับเฉพาะผู้ท่ีจบการคืกษาด้านนิเทศศาสตร์เท่าน้ัน เพ่ือบรรจุใน

ตำแหน่งผู้สีอข่าว แต่เม่ือประมาณ 5 ปีท่ีผ่านมา เปิดโอกาสให้ผู้ท่ีจบการ 
ปริญญาตรีทุกสาขาเข้ามาปฏิบัติหน้าท่ีน้ัใด้ เข่น จบการคืกษาทางด้าน
เศรษฐศาสตร์ ก็จะเป็นผู้สือข่าวสายเศรษฐกิจ จบการคืกษาด้านรัฐศาสตร์ ให้ 
ทำงานเป็นผู้สือข่าวสายการเมืองเป็นต้น

2. ข้ันตอนการคัดเสือกบุคลากรเข้ามาบรรจุในตำแหน่งผู้สือข่าวน้ัน มีการ 
ประกาศรันสมัครสอบเหมือนหน่วยงานราชการท่ัวไป จากน้ันจะต้องผ่านการ 
สอบความรู้ท่ัวไป เช่น ข่าวสารต่าง  ๆ ท้ังทางด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง 
โดยเป็นข้อสอบปรนัย ข้ันตอนต่อมาเป็นการสอบทักษะ และความสามารถ 
พิเศษ ได้แก่การออกเสียง, ทดสอบ (test) หน้ากล้อง, การเขียนข่าว รวมท้ัง 
พิจารณาถึงบุคลิกภาพด้วย

3. คุณสมบัติของผู้ท่ีเหมาะสมได้ริบการคัดสรรให้เป็นผู้สือข่าว คือ จะต้องรัก 
งานข่าว รู้เร่ืองข่าว มีความเสียสละบนพ้ืนฐานของความไม่แน่นอน มีความ 
ต่ืนตัว มีความรู้ด้านเทคโนโลยี มีวิสัยทัศน์ ชอบงานท้าทาย ท้ังน้ี หากมี 
ประสบการณ์จะได้ริบการพิจารณาเป็นพิเศษ โดยเคยผ่านงานข่าวโทรทัศน์



หรือวิทยุมาก่อนก็ได้ ส่วนใหญ่แล้ว ผู้สือข่าวท่ีน่ื มีประสบการณ์มาก่อนท่ีจะ 
เข้ามาทำงานท่ีน่ี 4-5 ปี

4. สถานโทรทัศน์แห่งน้ี ไม่มีจรรยาบรรณวิชาชีพกำกับ แต่ใช้กรอบของพนักงาน 
ร้ฐวิสาหกิจกำกับดูแลการงาน

(สุ<วิช สุทธิประภา, ล้มภาษณ์, 2 พฤษภาคม 2545)
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สำนักข่าว กรมประชาล้มพันธ์
1. เน่ืองจากบุคลากรท่ีปฏิบัติหน้าท่ีผู้สือข่าวมี 2 ประเภท คือ ประ๓ทหน่ึงเป็น 

ข้าราชการ และประ๓ทท่ีสองเป็นลูกจ้างช่ัวคราว
- ผู้ท่ีเป็น'ข้า,ราชการ มาจากการสอบตามระเบียบของสำนักงานคณะ 

กรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.) มีวุฒิการคืกษาทางด้านนิเทศศาสตร์ 
หรือทางด้านล้งคมศาสตร์

- ผู้ท่ีเป็นลูกจ้างช่ัวคราว ใช้วิธีการสอบล้มภาษณ์เพ่ือใฟ้ได้บุคคลท่ีมีคุณ
สมบัติตามท่ีกำหนดไว้ หรือบางคร้ังใช้วิธีเปิดรัชสมัครภายใน พิจารณา 
จากผู้สือข่าวสืออ่ึนท่ีมีประสบการณ์ ไม่ว่าจะเป็นวิทยุ หรือหนังสือพิมพ์ 
เพราะบุคคลเหล่าน้ีเป็นผู้ท่ีรู้ประเด็น ส่วนรูปแบบโทรทัศน์จะฝ็กกันใน
ภายหลัง

2. คุณสมบัติของผู้สีอข่าวท่ีได้กำหนดไว้เพ่ือคัดเสือกบุคคลเข้าทำงาน คือ ต้อง
เป็นนักคิด นักอ่าน คันคว้า'หาข้อมูล ความจริง คืดประเด็นเป็น ทำงานร่วม 
กับข่างภาพได้ ซ่ึอล้ตย์ สุจริต เป็นกลาง ไม่ฝักใฝ่การเมีอง บุคลิกดี สุภาพ 
เป็นตัวของตัวเอง มีความสามารถในการเขียนและออกเสียงภาษาไทยได้
อย่างชัดเจน มีความรู้ด้านภาษาอังกฤษ และสามารถรายงานข่าวด้วยตัวเอง
ได ้

3. สถานโทรทัศน์แห่งน้ี ไม่มีการประกาศจรรยาบรรณวิชาชีพของสถานี แต่กรม
ประชาล้มพันธ์ ซ่ึงสถานโทรทัศน์แห่งน้ีล้งกัดอยู่ได้มีการประกาศจรรยา
บรรณสำหรับสีอสารมวลชน เม่ือ พ.ศ.2541 แต่เน่ืองจากบุคลากรของท่ีน่ืเป็น 
ข้าราชการ และลูกจ้างช่ัวคราว จึงยึดถือกฎระเบียบของข้าราชการในการ 
ปฏิบัติงานมากกว่า

(ทินรัตน์ ล้จจาพิทักษ์, ล้มภาษณ์, 3 พฤษภาคม 2545)
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สถานโทรทัศน์สีไอทีวี
1. ผู้สีอข่าวจะต้องจบการคืกษาปริญญาตรี ไม่เจาะจงว่าจะต้องจบการสีกษาต้าน 

นิเทศศาสตร์ จบการสืกษาจากสาขาอ่ืน  ๆไต้ เข่น เศรษฐศาสตร์ รัฐศาสตร์ 
เพราะบุคคลเหล่าน้ีสามารถทำงานข่าวแบบเจาะลึกไต้

2. คุณสมบัติผู้สือข่าวท่ีต้องการคือ ต้องเป็นผู้ท่ีรักงานข่าว พร้อมทุ่มเทให้กับ 
งาน สามารถจับประเด็นไต้ มีความสามารถในการเขียน รายงานข่าวด้วยตัว 
เองไต้ และมีความสามารถต้านภาษาต่างประเทศ

3. การคัดเลือกใช้วิธีการสอบข้อเขียนเพ่ือพิจารณาความรู้พ้ืนฐานต้านการข่าว 
และความรู้ทวไป จากน้ันใข้วิธีสอบสัมภาษณ์ เพ่ือพิจารณาถึงความมีไหว 
พริบ การจับประเด็น และฟังความคิดเห็นต้านต่าง  ๆ และสุดท้ายคือการ 
ทดสอบ (test) หน้ากล้องเพ่ือดูบุคลิกและความสามารถในการรายงานข่าว

4. สถานโทรทัศน์แห่งน้ีมีจรรยาบรรณวิชาชีพ (ภาคผนวก จ)
(อัชฌา สุวรรณปากแพรก, สัมภาษณ์, 6 พฤษภาคม 2545)

M &aวิ«าเษ

ดรุณี หิรัญ!รักษ์ และคนอ่ืน  ๆ(2543 ะ 63-64) กล่าวว่า นักวิทยุและโทรทัศน์โทย 
มีการรวมตัวกันเป็นสมาคมนักวิทยุและโทรทัศน์ข้ึนใใฟ้ 2521 โดยมีลักษณะเป็นชมรมนักวิทยุ 
และโทรทัศน์ในระยะแรก เพ่ือล่งเสริมสวัสดิการของสมาชิกเป็นหลัก ต่อมาเม่ือมีฐานะเป็นสมาคม 
แล้ว มีวัตถุประสงค์หลักสำคัญประการหน่ึงคือ เป็นผู้รับรองและจัดส่งผู้ท่ีประสงค์จะเป็นผู้
ประกาศทางวิทยุและโทรทัศน์เช้าสอบใบผู้ประกาศของคณะกรรมการบริหารวิทยุกระจายเสียงและ 
วิทยุโทรทัศน์ (กบว.) ตามระเบียบการทดสอบผู้ประกาศ พ.ค.2522 การดำเนินงานของสมาคมนัก 
วิทยุและโทรทัศน์ต้านหน่ึง เป็นการส่งเสริมประโยชน์โนการประกอบอาชีพของนักจัดรายการอิสระ 
และอีกต้านหน่ึงเป็นการช่วยให้มาตรการการควบคุมและตรวจสอบคุณสมบัติของนักจัดรายการ 
และ ผู้ประกาศของสถานีวิทยุและโทรทัศน์ของรัฐมีประสิทธิผล

เม่ือเปรียบเทียบระหว่างนักวิชาชีพหนังสือพิมพ์กับนักวิชาชีพวิทยุและโทรทัศน์ จะ 
เห็นความแตกต่างในต้านจิตสำนึกแห่งวิชาชีพไต้อย่าฬดเจน นักวิชาชีพวิทยุและโทรทัศน์ปฏิบัติ



งานโดยมีจิตสำนึกในวัฒนธรรมองค์กรเป็นเคร่ืองนำทาง แต่นักวิชาชีพหนังสือพิมพ์มีจิตสำนึกแห่ง 
วิชาชีพอยู่เหนือวัฒนธรรมองค์กร

สำหร้บสมาคมวิชาชีพท่ีเก่ียวข้องกับผู้สือข่าวโทรทัศน์โดยตรงท่ีมีอยู่ในขณะน้ี มี 
อยู่ 7 สมาคม กับอีก 1 ชมรม คือ

1. สมาคมนักข่าวนักหVพสือพิมพ์แห่งประเทศไทย
2. สมาคมนักวิทยุและโทรทัศน์แห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์
3. สมาคมช่างภาพผู้สีอข่าวโทรทัศน์แห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์
4. สมาคมผู้สือข่าววิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน์เพ่ือการคืกษา
5. สมาคมนักข่าวและผู้จัดรายการสถานีวิทยุโทรทัศน์และสีอใหม่ ๆ
6. สมาคมนักข่าววิทยุและโทรทัศน์!ทย
7. สมาคมนักจัดรายกาฟาววิทยุ โทรทัศน์ และหนังสือพิมพ์
8. ชมรมนักข่าวภาคอีสาน
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ตารางแสดงสมาคมวิชาชีพท่ีเก่ียวข้องกับผู้สือข่าวโทรทัศน์

ข่อสมาคม
อ่านวนสมาชีกต้ัง 

หมด
สมา!}กที*่บ 
การด้กบา 

ด้าน
นิเทศศาสตร์

พ ณ !ภ 
บรรณชอง 
สมาคม 
(มี/ไม่มี)

สฉานท่ีต้ัง

1 .สมาคมนักข่าวนักหนังสีอฟ้มพ์ 
แห่งประเทศไทย

ประมาณ 1,500 
คน (มีผู้สิอ'ข่าว 
โทรทัศน์ 
ประมาณ 50 คน)

สมาคมฯไม่ 
ได้'ทำข้อมูล

มี 538/1 ถ.สามเสน 
แขวงดุสิต เขตดุสิต 
กรุงเทพฯ 10300

2.สมาคมนักวิทยุและโทรทัศน์ 
แห่งประเทศไทย ในพระบรม 
ราชูปถัมภ์

25,000 -  30,000 
คน

ประมาณ
60 %

มี พหลโยธิน? ถ.พญาไท 
เขตพญาไท กรุงเทพฯ 
10400

3.สมาคม'ข่างภาพผู้สีอ,ข่าว'โทร 
ทัศน์แห่งประเทศไทย ในพระบรม 
ราชูปถัมภ์

ประมาณ 400 คน สมาคมฯไม่ 
ได้ทำข้อมูล

ไม่มี อาคารสโมสรสถานี 
วิทยุ'โทรทัศน์!'ทยทัวสี 
ข่อง 9 อ.ส.ม.ท. ถ. 
พระรามท่ี 9 กรุงเทพฯ
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ร่อสมาคม จำนวนสมารกท้ัง 

หมด
สมารกท่ีจบ 
การศึกษา 

ด้าน
นิเทศศาส«ร์

จรรณยา 
บรรณ«อง 
สมาศม 
(มี/ไม่มี)

สถานท่ีท้ัง

4.สมาคมผู้สือข่าววิทยุกระจาย 
เสียงและวิทยุโทรทัศน์เพ่ือการ 
ศึกษา

10 คน สมาคมฯไม่ 
ได้ทำข้อมูล

ไม่มี สถานีวิทยุแห่งจุฬา- 
ลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
อาคารวิทยพัฒนา 
รน้ 7 จุฬาฯ ช.!2 
ถ.พญาไท ปทุมวัน 
กรุงเทพฯ 10330

5.สมาคมนักข่าวและผู้จัดรายการ 
สถานีวิทยุโทรทัศน์

ไม่มีข้อ!!;(ล ไม่มีข้อมูล ไม่มี สถานีวิทยุ จส. กองการ 
กระจายเสียงและวิทยุ 
โทรทัศน์ กรมการทหาร 
สิอสาร เลขท่ี 149 ถนน 
พระราม 5 แขวงนคร 
ไชยศวิ เขตดุสิต 
กรุงเทพฯ 10300

6.สมาคมนักข่าววิทยุและโทรทัศน์ 
ไทย

390 คน
(ไม่ได้แยกสมาซิก 
ตามชนิดของสือ)

สมาคมฯไม่ 
ได้ทำข้อมูล

ไม่มี เลขท่ี 538/1 ถนนสาม 
เสน เขตดุสิต กรุงเทพฯ 
10300

7.สมาศมนักจัดรายการข่าววิทยุ 
โทรทัศน์ และหนังสือพิมพ์

ประมาณ 3,000 
คน

(ไม่ได้แยกสมาซิก 
ตามชนิดของสือ)

สมาคมฯไม่ 
ได้ทำข้อมูล

ไม่มี อาคารฐานเศรษฐกิจ 
เลขท่ี 222 หมู่ 9 
ถ.วิภาวด้ฯ ลาดพร้าว 
จตุจักร กรุงเทพฯ 
10900

8.ชมรมนักข่าวภาคอสาน 16 คน 1 คน ไม่มี อาคารสำนักงาน 
โทรด้พทั มหาวิทยาลัย 
ขอนแก่น เลขท่ี 123 ต. 
ในเมือง อ.เมีอง จ. 
ขอนแก่น 40002
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