
ภาษาไทย
หนังส่อและบทความในหนังส่อ

บรร{นานกรม

การคาสนา, กรม. การแสวงหาเสันทางการพ«เนาชนบทของพระสงฆ์ไทย. กรุงเทพมหานคระ 
โรงพิมพ์การศาสนา, 2526.

-------- รายงานกา?ศาสนาประจำปี 2 5 2 8 . กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์คุรุสภา, 2523.
------ -. วัดพั«เนา, 2 6 . กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์การศาสนา, 2526 .
การพิกหัดครู, กรม. หลักการสักษาและประวัติกา?สักษา. กรุงเทพมหานคร: กองส่งเสรม 

วิทยฐานะครู กรมการพิกหัดครู กระทรวงสักษาธิการ, 2530 .
ขัตติยา กรร{นสูตร. กา?ปฏิร ูปการสักษา. (เสนอต่อค{นะกรรมการส่งเสริมการวิจัยสถาบัน 

บั{นทิตนั«เนบริหารศาสตร์, อันดับท่ี 4 1 9 ) .
ค{นะกรรมการการประถมสักษาแห่งชาติ, ส่านักงาน. การประถมสักษากับสายส่อไทย .

กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์คุรุสภาสาดพร้าว, 2526.
-------- ชุดพิกอบรมด้วยตนเอง "กระบวนกา?บริหารโรงเรียน กา?สักษาสภาพบัจจบัน

บัญหาและความต้องการชองโรงเรียน ระบบข้อมูสของโรงเร ียน ."  กรุงเทพมหานคร:
ห้างหุ้นส่วนสามัญนิติบุคคลสาม เจริญพานิช, 2528.

------ •. ชุดพิกอบรมด้วยตนเอง "กา?กำหนดนโยบายของโรงเรียน กา?วางแผนบริหารโรงเร ียน. ,,
กรุงเทพมหานคร: ห้างหุ้นส่วนสามัญนินิตบุคคลสาม เจริญนานิช, 2528.

-------- ชุดพิกรบรมด้วยตนเอง ”การบริหารงานบุคลากร การบริหารงานกิจการนักเร ียน."
กรุงเทพมหานคร: ห้างหุ้นส่วนสามัญนิติบุคคลสามเจริญพานิช, 2528.

-------- ชุดพิกอบรมด้วยตนเอง "การบริหารงานอาคารสถานที่ การบริหารงานความลัมพันร์
ระหว่างโรงเร ียนกับชุมชน. ,, กรุงเทพมหานคร: ห้างหุ้นส่วนสามัญนิติบุคคล 
สามเจริญนานิช, 2528.

-------- ชุดพิกรบรมด้วยตนเอง "การบริหารโดยให้บุคสากรมีส่วนรวม. ,, กรุงเทพมหานคร:
ห้า งหุ้นส่วนสามัญนิติบุคคลสาม เ จริญพานิช, 2528.

-------- กองแผนงานการสักษา . สภาพการจัดการสักษาของคุ{{เะสงฆ์ไทย. กรุงเทพมหานคร:
การพิมพ์พระนคร, 2526.
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คผะกรรมการการติกษาแห่งชาติ, สำนักงาน, กองสถิติและวิเคราะห์ภาวะการติกษาV 
การติกษาเอกชนไนประเทศไทย. กรุงเทนมหานคระ นั«เนาติกษา, 2526.

คผะกรรมการติกษาเอกชน, สำนักงาน. กา?ส่ง เสริมและน«เนาโรงเรียนการกุศลของวัคใน 
น?ะนทธศาสนา 2530. กรุงเทนมหานคระ สำนักงานคผะกรรมการการติกษา 
เอกชน, ม.ป.ป.

------- คู่มือผู้บริหารโรงเรียนเอกชน ’’กา?จัดท้าแผนบริหารโรงเรียน. ,, กรุงเทพมหานคระ
โรงนิมนการศาสนา, 2531.

------- คู่ม๊อผู้บรีหา?โรงเรียนเอกชน "กา?บริหารงานกา?เรียนกา?สอน. ,, กรุงเทนมหานคระ
โรงนิมนการศาสนา, 2531.

------- คู่มือผู้บริหารโรงเรียนเอกชน ’'การบริหารงานบุคคล. ,, กรุงเทนมหานคระ โรงนิมน
การศาสนา, 2531.

------- คู่มือผู้บรีหา?โรงเรียนเอกชน ''คผะกรรมการอำนวยกา?โรงเรียน."  กรุงเทนมหานคระ
โรงนิมนการศาสนา, 2531.

------- ทำเนียบโรงเรียนเอกชนการกุศลชองวัคในน?ะนทธศาสนา 2530. กองสถานติกษา-
เอกชน สำนักงานคผะกรรมการการติกษาเอกชน, ม.ป.ป.

------ .  โรงเรียนเอกชนการกุศลของวัดในนระนุทธศาสนา. กรุงเทนมหานคระ
กองสถานติกษาเอกชน. สำนักงานคผะกรรมการการติกษาเอกชน, 2530.

------ .  สรุปโดยย่อ ความเมั่นมาของโรงเรียนเอกชนการกุศลของวัคในน?ะนทธศาสนา.
สำนักงานคผะกรรมการการติกษาเอกชน, ม.ป.ป. (เอกสารอัคสำเนา)

จำนงค์ อติวั«เน1สิท'ธ๋ึ. ลังคมวิทยาศาสนา. กรุงเทนมหานคระ แพร่พิทยา, 2525.
'เาเล ึอง วุฒิจันทร์. เอกสารวิจัยส่วนบุคคลในลักษผะวิชาสํงคมจิตวิทยาเนอการนั«เนากิจการ 

คผะสงม์เนอความมั่นคงแห่งชาติ. วิทยาลัยป๋องกันราชอาผาจักร, 2526.
^า เลีอง วุฒิจันทร์ และคผะ. น?ะ?าชบัท)ทุ้เติคผะสงฆ์ น.ศ. 2505 กฎกระทรวง กฎมหาเถร- 

สมาคม นร้อมด้วยระเบียบแสะคำลังมหาเถรสมาคม. กรุงเทนมหานคระ 
โรงพิมพ์การศาสนา, 2522.

คำรงราชานุภาน, สมเด็จนระเจ้าบรมางด็เธอกรมนระยา. มูลเหตุแห่งกา?สร้างวัดใน 
ประเทศไทย. นระนคร; โรงนิมห์อำนลวิทยา, 2 5 0 2 .
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นงเยาว ์ กาญจนจารี. "นระมหากษัตริย์ในนระราชจักรีวงค์ นระราชกรผียกิจการพระราชทาน 
การกิกษาแก่ประชาชน." ในกรมการฝึกหัดครู. เอกสารนิเทศการกิกษาฉบับ
สมโภชกร ุงรัตนโกสินทร์ 200 ปี. กรุงเทนมหานคระ หน่วยกิกษานิเทศก 
กรมการฝึกหัดครู. 2525.

เน ต รน ภ ิศ  น า ค ว ัช ร , ป ีย น าถ  บ ุน น าค , จ ุลท ัศน ์ น ย าฆ ร าน น ท ์. ว ัด ใ น ก ร ุง เท น ก .

ก ร ุง เท น ม ห าน ค ร ะ  โร ง พ ิม น ์จ ุบ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย , 2 5 2 5 .  ( ร า ย ง า น ก า ร ว ิจ ัย  

เง ิน ท ุน เน ื่อ เน ี่ม น ูน แ ล ะ ■ พ « เน า ป ร ะ ส ิท ธ ิภ าพ ท าง ว ิช าก าร เน ื่อ ง ใน โอ ก าส ส ม โภ ช  

ก ร ุง ร ัต น โก ส ิน ท ร ์ 2 0 0  ป ี) .

บรรพต วิระลัย, บุญสือ วันทายนต์ แสะ อร วิระลัย. พระสงค์กับลังคมไทย'ในมติต่าง ๆ
ก ร ุง เท น ม ห าน ค ร ะ  โร ง พ ิม น ์ม ห า ม ก ุฎ ร า ช ว ิท ย า ล ัย , 2 5 2 3  (อ ง ค ์ก า ร ย ุว พ ุท ธ ศ า ส น ิก  

ล ัม น ัน น ์แ ห ่ง โล ก , ย น ส ล .)

ประคอง กรรทเสูต. สถิติเนอการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตร์ (ฉบับปรับปรุงแก้ไข).
ก ร ุง เท น ม ห าน ค ร ะ  โร ง พ ิม น ์จ ุบ า ล ง ก ร ณ ์ม ห า ว ิท ย า ล ัย , 2 5 2 8 .

-------------- สถิติศาสตร์ประยุกต์ลัาหรับคร ู. กรุงเทนมหานคระ ไทยวั«เนานานิช, 2525.
ประชุมกิสาจารีก ภาค 1 จารีกกรุงสุโขทัย. ม .ป .ท ., ม.ป.ป. หน้า 9 (พิมน์เล็นอนุสรณ์ 

ในงานพระราชทานเนสิงศน คุแเหญิงสิน ภักตินรเศรษฐ ณ สุสานหลวง 
วัดเทนกิรินทาวาส. 27 สิงหาคม 2500)

ป า ล เล ก ัว ณ ์.  เ ล ่า เ ร ื่อ ง ก ร ุง ส ย า ม . แ ป ล โด ย  ลันต ์ ท . โก ม ล บ ุต ร . ก ร ุง เท น ม ห าน ค ร ะ  

ล ่าน ัก น ิม น ์ก ้าว ห น ้า , 2 5 0 6 .

ปาลเลกัวร์. เล ่าเร ื่องกร ุงสยาม. แปลโดย ลันต์ ท. โกมลบุตร. พระนคระ ล่านักนิมน์ 
ก้วหน้า, 2510.

นระมหาณรงค์ จิตตโสภโน. "การวัดผลการกิกษา,’ ในกรมการศาสนา. ผ่ายคาสนสถาน
กิกษา กองคาสนกิกษา. เอกสาร เกี่ยวกับกา?ลัมมนาผู้บริหารโรง เรียนพุทธศาสนา 
วันอาทิตย์ทั่วราชอาณาจักร ประจำปี 2523. ม .ป .ท ., ม.ป.ป. (อ ัดล ่าเน า).
น?ะ?าชบั๗ iติโรงเรียนเอกชน น.ศ. 2525. ประกาศในพระราชกิจจานุเบกษา 
ฉบับพิเศษ เล่ม 99 ตอนท่ี 115 วันท่ี 19 สิงหาคม 2525.

นระราชวรมุนี. ปรัชญากา?กิกษาไทย. กรุงเทนมหานคระ ล่านักพิมน์เคล็ดไทย, 2518.
รุ่งทิวา จักร์กร. การมัธยมกิกษา . กรุงเทนมหานคระ รุ่งเรีองธรรม, 2526.
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โรงเรียนนายโทรเนากร วัดอุดมธานี. แผนการปฏิบัติงาน ปี 2530-2534. นครนายกะ 
โรงเรียนนายกวั«เนากร วัคอุดมธานี, 2530.

โรงเรียนพุทธมงคลนีมิตร. แผนปฏิบัติกา?ประจำปี 2533. ภูเก็ต: โรงเรียนพุทธมงคลนิมิตร, 
2533.

โรงเรียนพยุหะวิทยา. แผนปฏิบัติงานโรงเรียนพยุหะวิทยา ปี 2533-2535. นครสวรรค์: 
โรงเรียนพยุหะวิทยา, 2533.

โรงเรียนมัธยมวัดใหม่กรงทอง. แผนพั«เนาโรงเรียนมัธยมวัคใหม่กรงทอง ปีการติกหา 2533.
ปราจีนบุรี: โรงเรียนมัธยมวัดใหม่กรงทอง, 2533.

โรงเรียนเมธีวุฒ ิาร. "วัดพระธาตุพรีภูญ'ชัย.', คู่มีอปฏิบัติงานคร ู. ลำพูน: โรงเรียน 
เมธีวุฒิาร "วัดพระธาตุหรีภูญวัย", 2532.

------- "วัดพระธาตุหรีภูญวัย", บันทีกข้อมูลประจำปี 2533. ลำพูน: โรงเรียนเมธีวุฒิไร
"วัดพระธาตุหรีภุญวัย", 2533.

โรงเรียนวินิตติก'ษา. คู่มีอนักเรียนโรงเรียนวินิตติกษา จังหวัดลพบุรี. ลนบุรี: โรงพิมพ์ 
อุทัยพิทยา, 2529.

----- -. แผนพ«เนาโรงเรียนวินิตติกษา ลพบุรี (พ .ศ. 2530-2534). ลพบุรี: โรงเรียน
วินิตติกษา, ม.ป.ป. (เอกสารอัดลำเนา)

-------  วินิตติกษา 2531. กรุงเทพมหานคร: พี. เอ . ลีฟ่าง, 2531.
ล า ล ูแ บ ร ์.  จ ด ห ม า ย เห ต ุล า ล ูแ บ ?  ฉบ ับสมบูร'โน 2  เ ล ่ม . แ ป ล โด ย  ทันต์ ท . โก ม ล บ ุต ร .

กรุงเทพมหานคร: ลำนักพิมพ์ก้าวหน้า, 2510.
ติกษาธิการ, กระทรวง. ประวัติกระทรวงติกษาธีการ 2435-2507. พระนคร: โรงพิมพ์ 

ครุสภา, 2507.
------- หลักสูตรประถมติกษา พุทธทักราช 2521 (ฉบับปรับปร ุง น.ศ. 2 5 3 3 ).

กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์การศาสนา, 2532.
--------หลักสูตรมัธยมติกษาตอนต้น พุทธติกราช 2521. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์

การศาสนา, 2525.
-------- หลักสูตรมัธยมติกษาตอนปลาย พุทธลักราช 2524. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์

คุรุสภา ลาดพร้าว, 2525.
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สมภพ กาญจนกุล. "ความลัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับวัด.” ในสามกำลังสร้างสรรค์เพื่อ 
ส่งเสริมเยาชนไทย. กรุง เทพมหานคร: โรงพิมพ์ประยูรวงค์, 2517.
(หน้าไม่ติดต่อกัน)

สาโรช บัวศรี. รายงานการประชุมทางวิชาการ คร้ังท่ี 3 ’’คตินิยมและแนวทางการติกษา 
ของไทยในอนาคต. ’’ พระนคร: กรมสามัญติกษา, 2519.

เอกชัย ก่ีสุขพันธ์. หลักกา?บุรีหารกา?บริพารทั่วไป. กรุงเทพมหานคร: อนงค์ติลย์การพิมพ์,
2527.

เอกสารเรื่อง การจัดการติกษาในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว.
พระนคร: โรงพิมพ์คุรุสภา, 2511. (อนุสรผในงานพระราชทานเพลิงศพ 
นางสายพิผ วัสเโน)

อมรอรุผารักษ์, จม่ืน. การติกษาของชาติ. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์คุรุสภา, 2513.

บทความในวารสา?
จำรัส นองมาก. ’’บัจจัยในการปรับปรุงคุกเภาพโรงเรียน” วารสารการติกษาเอกชน 

1, 1(เมษายน 2531): 27-30.
ผรงค์ วิระไวฑยะ. ’’โรงเรียนการประชาลัมพันธ์.'’ ประชาติกษา 35(ตุลาคม 2527): 

23-24 .
ทวีป อภิลิฑร่ี. ’'จะให้วัดเพ์นศูนย์รวมจิตใจได้อย่างไร.’’ มิตรค? 27(31 มีนาคม 2528): 

47-50 .
พระมหาชุย สุทธิญาโน. "พระพุทธศาสนากับเด็ก." พุทธจักร 33(มกราคม 2522): 

3 6 -43 .
พระมหาประยุฑธ ปยุตตโต. "การรักษาฐานะของสถาบันพระพุทธศาสนา." ลังคมศาสตร์ 

ปริทัศน์ 6(มีนาคม 2512): 11-20.
ภิญโญ สาธร. ’’ปัญหาการบริหารโรงเรียนมัธยม.’' สา?พัรเนาหลักสูตร (ตุลาคม 2524): 

17-20.
วุสื'ชัย มูลติสบ์. "สองศตวรรษของการติกษาไทย." วารสารการติกษาแห่งชาติ 

16(เมษายน-พฤษภาคม 2525): 24-33.
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วิคิษ4 วัง'วิญพู. "วัคในสภานสิงคมท่ีสืบสน,, สิงคมพัรเนา 1 0 ,3 (พฤษภาคม-มิถุนายน 
.. 2525) ะ

อนันต์ รอดแจ่ม, "วัดกับโรงเรียน.,, ประชาบาล 4(พฤศจิกายน 2514): 6 -7 , 43. 
อมรชัย ตันติเมร. "การบรีหารงานภายในโรงเรียน,, จันท?เกษม 160(พฤษภาคม- 

มิถุนายน 2524): 1-16.
อรุผี หรดาล. "แนวคิดบางประการเกี่ยวกับการวางแผนในโรงเรียน." วา?ลา?การคิกษา 

เอกชน 2, 11(กุมภาพันธ์ 2532): 18-21.

วิทยานิพนธ์
เจียมนงษ์ างต์ธรรม. "บทบาทของสงฆ์ในการพั«เนาสิงคม.,, วิทยานิพนธ์ปริญญามหาพันทิต 

พันทิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 2519.
จิระตักคิ ตักค๋ึพิลัษฐ์. "ความคิดเห็นของพระสงฆ์และครูเก่ียวกับการสนับสนุนการคิกษาท่ี-วัด 

ให้แก่โรงเรียนประถมคิกษาที่เงอยู่ในเขตกรุงเทพมหานคร." วิทยานิพนธ์ปริญญา 
ครุศาลตรมหาบัโนทิต บัโนทิตวิทยาลัย จุ'บาลงกรโน,มหา'วิทยาลัย, 2528.

จำรัส เกิดควน. "ความต้องการนิเทศทางด้านวิชาการของครูโรงเรียนเอกชนใน
กรุง เทพมหานคร."  วิทยานิพนธ์ปริญญาการคิกษามหาบัโนทิต พันทิพ่วิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโร«เ, 2525.

บุญธรรม อินทร์จันทร์. "การปฏิรูปมัธยมคิกษาในระบอบสมบูรโนาญาลัทธิภราชย์ พ.ศ. 2435- 
2475 การคิกษาเชังประวัติศาสตร์.,, วิทยานิพนธ์ปริญญาอักษรศาสตรมหาบัโนทิต 
ภาควิชาประวัติศาสตร์ บัโนทิตวิทยาลัย จุบาลงกรโน์มหาวิทยาลัย, 2521.

ปรัชญา เวสารัชย์. "การประถมคิกษาในชนบทไทย.,, สถาบันไทยคดีคิกษา มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร์, 2527.

พาสนา กิจถาวร. "บทบาทของค[นะสงฆ์ในเร่ืองการคิกษาในรัชสมัยพระบาทสมเด็จ
พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่ห ัว.,, วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัโนทิต ภาคประวัติศาสตร์ 
บัโนทิตวิทยาลัย จุบาลงกรโน์มหาวิทยาลัย, 2524.

วร'ชัย มุลคิลย์. "นโยบายการจัดการคิกษาฃองไทยในสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้า
เ จ้าอยู่หัว. " ปริญญานิพนธ์การคิกษามหาบัโนทิต วิทยาลัยวิชาการคิกษาประสานมิตร 1
2 5 1 2 .
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วารุผี โอสถารมย์, "การติกษาในลังคมไทย VI.ศ. 2411-พ .ศ . 247 5 ."  วิทยานินนธ์ 
ปริญญาอักษรศาสตรณัเทิต ภาควิชาประวัติศาสตร์ ณัเทิตวิทยาลัย จุงาลงกรท่เ- 
มหาวิทยาลัย, 2524.

วิริยา ติริวิทยเจริญ. "การติกษาความต้องการประโยชนและปัญหาการสนับสนุนการติกษา
ท่ีวัค'ให้แก่'โรงเรียนมัธยมติกษา จากทัศนะ นระสงฆ์ ข้าราชการครู แสะนักเรียนใน 
ท้องท่ีการติกษา 1 เฃตการติกษากรุงเท’พมหานคร." ปริญญานิพนธ์การติกษา
มหานัณ;ทิต มหาวิทยาลัยศรีนครินฑรวิโร»!, 2527.

สุวิมส เอกอุรุ• "สภานและปัญหาของโร งเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย์ในกรุงเทนมหานคร."
วิทยานินนธ์ปริญญาครุคาสตรมหาปั{นทิต ปัผทิตวิทยาลัย จุ'งาลงกณ์มหาวิทยาลัย, 2529.

ไสว แก้วเกตุ. "สภานและปัญหาการบริหารโรงเรียนเอกชนการกุศลของวัด." วิทยานิพนธ์ 
ปริญญาการติกษามหาปัทเทิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโร»! พิษพุโลก, 2529.

อัจฉรา กาญจโนมัย. "การพินปูพระพุทธศาสนาในสมัยรัตนโกสินทร์ตอนต้น (น .ศ . 2325- 
2 3 9 5 )."  วิทยานินนธ์ปริญญาอักษรคาสตรมหาบัพ่ทิต ภาควิชาประวัติศาสตร์ 
บัฟทิต'วิทยาลัย

ล ัมภาษณ ์

น า ย เก ษ ม  ซ ้า ย ส ุว ร ร ผ  แส ะ  ส ุนทร น รห ม อ ่อ น . ผ ู้จ ัด ก า ร แ ล ะ ค ร ูใ ห ญ ่โ ร ง เร ีย น แ จ ้ง ว ิท ย า .

ล ัม ภ าษ ณ ์, 2 3  ก ร ก ฎ าค ม  2 5 3 3 .

น า ย จ ร ัส  จ ีน ธ ร ร ม . ค ร ูให ญ ่โร ง เร ีย น น า ย ก ว ั« เน า ก ร  ว ัค อ ุด ม ธ า น ี.  ล ัม ภ าษ ณ ์, 14  ส ิง ห า ค ม  

2 5 3 3 .

น า ย เจ ร ิญ  ล ือ โ ข ง .  ค ร ูให ญ ่โร ง เร ีย น ว ิส ุฑ ธ ว ิท ย า ก ร . ล ัม ภ าษ ณ ์, 9  ส ิง ห า ค ม  2 5 3 3 .

น า ย จ ำร ูญ  ล ิข ิต . ค ร ูให ญ ่โร ง เร ีย น ม ัธ ย ม ว ัด ให ม ่ก ร ง ท อ ง . ล ัม ภ าษ ณ ์, 1 6  ก ุม ภ าพ ัน ธ ์ 2 5 3 3 .  

น า ย ช ง ค ์ ว ง ษ ์ข ัน ธ ์.  ก ร ร ม ก า ร บ ร ิห า ร โ ร ง เร ีย น ว ิน ิต ต ิก ษ า . ล ัม ภ าษ ณ ์, 3 1  ก ร ก ฎ า ค ม  2 5 3 3 .  

น ายข ัยว ุร ! ท อ ง เจ ร ิญ บ ัว ง า ม . ค ร ูใ ห ญ ่โ ร ง เร ีย น ส ม เด ็จ .  ล ัม ภ าษ ณ ์, 1 7  ส ิง ห า ค ม  2 5 3 3 .

น ายธ น ิต  บ ุญ ต ิลบ ์. ค ร ูให ญ ่โร ง เร ีย น ส ุว ร ร ผ ร ัง ล ฤ ษ ฎ ึ่ว ิท ย า ล ัย .  ล ัม ภ าษ ณ ์, 3  ส ิง ห า ค ม  2 5 3 3 .  

น า ย ป ร ะ ย ูร  หอมพ ิก ุล  แ ล ะ  น ายส ม น งษ ์ อ ิน ท ร ์โส ม . ผ ู้จ ัด ก า ร แ ล ะ ค ร ูใ ห ญ ่โ ร ง เร ีย น อ ุบ ล ว ิท ย า ก ร .  

ล ัม ภ าษ ณ ์, 1 7  ส ิง ห าค ม  2 5 3 3 .

น า ย ม ง ค ล  บ ุญ ศ ร ี. ค ร ูให ญ ่โ ร ง เร ีย น ธ ร ร ม ร า ช ต ิก ษ า . ล ัม ภ าษ ณ ์, 3  ส ิง ห า ค ม  2 5 3 3 .
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นายเลื่อน จิรวิคีษฐาภรแเ. ครูใหญ่โรงเรียนพุทธมงคสนิมิตร. อัมภาษ[น์, 25 กรกฎาคม 
2533.

นายสินนงษ์ อุ[นหะรัตน์. ครูใหญ่โรงเรียนอัมนวันคีกษา. อัมภาฟ!, 8 พฤศจิกายน 2533. 
นายอาภรท่! สุฑธีภร[น์. ครู'ใหญ่'โรงเรียนสมานคุ{เททยาm น. อัมภาษณ์, 23 กรกฎาคม 

2533.
พระครูนิทัคนนสธรรม. ครูใหญ่โรงเรียนพยุหะวิทยา. อัมภาษผ, 13 สิงหาคม 2533.
พระประสิฑธ๋ึ บัวสอง. ผู้จัดการโรงเรียนวัดโปง "สามัคคีคุผูปถัมภ์’’ . อัมภาฟ!,

2 สิงหาคม 2533.
พระมหาอินสม กตเฑค. ผู้จัดการโรงเรียนเมธีวุฒิไร "วัดพระธาตุหริภุ[ฬูย." อัมภาษ[น,

8 สิงหาคม 2533.

ภาษาอังกฤษ
B e s t  J o h n  พ . R e s e a r c h  i n  e d u c a t i o n . 2  d e d .  E n g le w o o k  C l i f f s ,  N . J . ,  

P r e t i c e - H a l 1 ,  1 9 7 0 .

K r e j c i e ,  R o b e r t  V . a n d  M e r g a n , D a y l e  พ . " D e t e r m in g  S a m p le  S i z e  f o r  

R e s e a r c h  A c t i v i t i e s . ” E d u c a t i o n a 1 a n d  P s y c h o l o g i c a l  

M e a s u r e m e n t . N o . 3 0 ,  V . 3 0  (A u tu m  1 9 7 0 ) ะ 6 0 7 - 6 0 8 .



ภาคผนวก ก.

เครื่องมิอฑึ่ใช้ในการวิวัย
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I s  '

คณะครุสาสตร์
VI ทม 0302(41 O /0 8 9  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลํย ภาควิขาสารักถส้กบา

จ ถนนพญาไท กท 10330

13 กุมภาพันธ์ 2333

L รอง ขอความร่วมมอไนกาววิจัย 

Iรมน ผู้บริหารโรงเรียน

เนัยงก้วย นางสาวนภาลัย กสิวัฃน นิสิตปริกุญาม'ทาปัเฬิค ภาก'วิปาฝ่ารัตแส้กบา กาลัง 
คาเน ินการว ิจ ัยเร ือง "ส/ทพแสะปัญหาขยงโรงเรียนเยทปนการกุสลของวัตในพระVIทธศาสนา" ใน
ทารนํ้นิสิตจาเป็นพัองทาการ'ส้มภาษพ์ผู้บริหารและครูเทียรวบรวมเก็บพัชมูลค่าง ฯ ทีเกียวพัอง โกย 
จะขอส้มภาษเนผู้บริหารและครูภาบในโรงเรียนน ในวันที 1b กุมภาพันธ์ 2 3 3 3

จ ืง เ รียนมา เทียขอความอนุ เคราะหจำกท่านให้นิสิตไพัท0ากๆรส้มภาษฌผู้บริทารและครู ท้งน
1 I  I

เทียประโยขนในการm jนาโรงเรียนเยกบนกาใกุกลฃยงวัคและทางวิบาการ จักเป็นพระคุแ!อย่างยิง

ภาควิขาสารัตแส้กษา

โทร. 2150871-73  ต่อ 2487

ขยแลคงความนับถือ

■ 7 / V

(ผู้ฃ่วยศาสตราจารบ'วา'ริน'ทว'’ มาณไล)
รักษาราบการแทนหัวหน้าภาควิขาสารัฒส้กษา
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ที ทม 0 3 0 9 / 11$ $ â  I - ’1 นัท!หิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
ถนนพญาไท กรุงเท'พฯ 1 0 3 3 0

î?b มิถุนายน 2533

L รอง ขอความร่วมมิอในการวิจัย

เรียบ เลขาธิการคณะกรรมการการทีกษาเอกชน

สิงทีส่งมาด้วย 1 . แบบส์อบถาม และแบบลัมภาษณิ
2 . ร.ายสิอโรงเรียน

เนองด้วย น.ส.นภาลัย กสิวัณน นิสิตฒ้ํปริญญามหาบัท!หิต ภาควิชาสารัตถสิกษา กาลัง 
คาเนินการวิจัยเพอเสนอเป็นวิทยานิพนธิเริอง "๙ภาพและปัญหาของโรงเรียนเอกชนการกุสลของวัค 
ในพระพุทธสาสนา" โคยม ผู้ส่วยสาสตราจารย คร.ทีพวรรท! เลขะวณิช เป็นอาจารยทีปริกษา 
ในการนนิสิตจาเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลค่าง  ๆ ทีเทียวข้องโคยการแจกแบบสอบถามและแบบลัมภาษถ! 
แก่ผู้บริหาร และครูของโรงเรียนเอกชนการกุสลของวัคในพระพุทธสาสนา ในลังกัดของสานักงาน 
คท!ะกรรมการการสิกษาเอกชน

จงเรียนมาเหอขอความอนุเคราะห้จากท่านได้โปรคหิจารททอนุญาตให้ น.ส.นภาลัย 
กสิว้ณน ได้เก็บรวบรวมข้อมูลด้งกล่าวเหึอประโยชนทางวิชาการ จักเป็นพระคุท!ยิง

ขอแสคงความนับถอ

(รองศาสตราจารป็ คร.ลันติ ถุงส์วรรท!) 
รักษาการในตาแหบ่งรองคท!บสิก่ายบริหาร 

รักษาราชการแหนคถ!บสินัท!หิตวิทยาลัย

แผนกมาตรฐานการสิกษา 
โทร. 2150871-3  ค,อ 3530
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ท ทม 0 3 0 2 ( 4 1 1 ) / ' โ : ภาควัซาสารัตถสิกษา คผะครุศาสตร์,
จุฬาลงกรผมหาวทยาลัย 
ถนนพญาไท กท า0330

10 กรกฎาคม 2533

เรือง ขอความร่วมมือในการให้ข้อมูล

เรืยน ผู้บรัหารและครุอาจารย์โรงเรียนเอกซนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา

สิงทแนบมาด้วย เอกสารแบบสอบถามสาหรับครุอาจารย์

เมืองด้วย นางสาวนภาลัย กสิวัขน นัสิตภาควัซาสารัตถสิกษา คผะครุศาสตร์, จุฬาลงกรณ์ 
มหาวัทยาลัย กาลังทา'วัจัยเรือง "สภาพและปัญทาของโรงเรียนเอกซนการกุศลของวัดในพระพุทธ- 
ศาสนา" ชงมืความสาคัญและเป็นประโยซนทางการสิกษาของโรงเรืยนต่อไปในอนาคต

จงใคร่ขอความร่วมมือและอนุญาตจากท่านผู้บรัหารโรงเรียนในเรืองต่าง  ๆ ดังต่อไปน้ํ
1. สัมภาษณ์เกยวกับสภาพปัจจุบันและปัญทาเกยวกับกระบวนการบรัหารโรงเรียน

I
2 . ให้ครุผู้สอนตอบแบบสอบถามตามจานวนท่ส่งมาให้
3 . ขอข้อมูลท่เป็นเอกสารต่าง  ๆ ของโรงเรียนเพอนามาวัเคราะห์

หวังเป็นอย่างยงว่าท่านคงจะยนดซ่วยเหลอและให้ความร่วมมือเป็นอย่างดั เพือการสิกษา 
ของโรงเรียนเอกซนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนาจะได้พัขนาเจรัญก้าวหน้ายง  ๆ ขน

ขออานาจคุผพระศรีรัตนตรัย จงคลปันดาล'ให้ดผะผู้บรัหาร ครุ อาจารย์และนักเรียน 
พร้อมทั้งกัจการต่าง  ๆ ของโรงเรียนเจรัญก้าวหน้าไปด้วยดั

ขอแสดงกวามนับถือ

v*'3'ว'-!
(ผู้ซ่วยศาสตราจารย์ สมศรี ปทุมสูตร)

รักษาราซการแทน'หัวหน้าภาค'วัซาสารัตทสิกษา
ภาควัซาสารัตถสิกษา
โทร. 2150871-73 ต่อ 2487
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ห fis. 1007/0 เ3$ สำปักงานคณะกรรมการการflกษาเอกชน 
กระทรวงสิกษาธิการ กทม. 1 0 3 0 0

H  กรกฎาคม 2 5 3 3

4เ รอง ขอความร่วมมอในการวจัย

เร่ยบ ผู้รับใบอนุญาต ผู้จัคการ ครูใหญ่โรงเร่ยน

ค้วยบางสำวนภาลัย กสิวัฌน นิสิตฃ้ํนปริญญามหาปัณขิต ภาคริชาสำรัตทสิกษา บัฌขต
ริทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาริทยาลัย กาลังคาเนินการริจัยเทือเส์บอเฟ้นริหยาบพนธเร่อง "สํภาพและ 
ปัญหาของโรงเร่ยนเอกชนการกุสํลของวัคใบพระพุทธสำสํบา" มความประสํงคัจะซอเก็บรวบรวมข้อรุเล 
ทืเกี่ยวค้องโคยการใค้แบบสํอบถามและแบบลัมภาษณ์กับผู้บริหารและครูในโรงเร่ยบน

I
จึงเรียนมาเทือขอความอนุเคราะฟ้จากท่านไค้โปรคอนุญาตใาโนิสิตเก็บรวบรวมข้อ่นุลคัง -  

กล่าวคัวย ทํ้งนเทือประโยชนทางการสิกษา

ขอแส์คงความปับกอ

(บายเ^น  แก้วย?!)
ผู้อานวยการกองนโยบายและแผน

กองนโยบายและแผน 
โทร. 2828654
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เครื่องมีอสำหรับการวิจัย 
เรื่อง

’’สภาพและปัญหาของโรงเรียนเอกชนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา”

คำข่ํเแจง
ในการวิจัยครงนี้ผู้วิจัยมีวัตถุประสงค์ท่ีจะดีกษาสภาพและปัญหาของโรงเรียนเอกชน 

การกุศลของวัคในพระพุทธศาสนา ต้ังแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน (ตั้งแต่เรื่มก่อตั้งโรงเรียนจนถิงม ี
การดีกษา 2533) จงไค้ใแครื่องมีอสำหรับการวิจัย 2 แบบ ดีอ

แบบท่ี 1 เท่ีนแบบสืมภาษณ์ท่ีมีโครงสร้าง ใเสืมภาษณ์ผู้บริพารเพ่ือให้ทราบถึงสภาพ 
และปัญหาท่ีเกิดเนในอดีต

แบบท่ี 2 เท่ีนแบบสอบถามใเสอบถามครูผู้สอนภายในโรงเรยนกลุ่มตัวอย่าง เพ่ือ 
ให้ทราบถึงสภาพและปัญหาท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน 

ตังจะปรากฎรายละ เอียดในหน้าต่อไป
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แบบลัมภาษ«ผู้บริหาร-

ผู้ให้ลัมภาษ« ไเอ................................................โรงเร ียน.............................................................
ลัมภาษ«วันท่ี............เคีอน................................. น .ศ..........................

1. วัตถุประสงคในครั้งแรกที่จัดตงโรงเรียน เพี่อ.....................................................................
2 . นโยบายการจัดการติกษาในระยะแรกได้มีกำหนดแน่นอนพรีอไม่................ ถ้ามีเน้นในด้าน

.........................................................และใครเก็นผู้กำหนด....................................................
3 . คุ«ลักษ«ะการบริหารโรง เรียนระยะแรกประกอบด้วย..........................................................
4 . การ เรียนการสอนในระยะแรก เน้นในด้าน............................................................................
5. ในระยะแรกมีการนั«เนาโรงเรียนอย่างไร............................................................................

มีปัญหาคีอ................................................................................................................................
วิธีแก้ปัญหาคีอ.........................................................................................................................

6 . ในปัจจุบันลักษ«ะการบริหารแสะการดำเนินงาน คิอ............................................................
7 . ในปัจจุบันโรง เรียนมีการจัดทำแผนนั«เนาโรง เรียนโดยมอบหมายให้...................................

จัดทำอย่างไร.........................................................................................................................
8. ในปัจจุบันโรงเรียนมีรายได้จาก............................................................................................

รายจ่ายส่วนใหญ่ของโรงเรียน คีอ.......................................................................................
9 . ในปัจจุบันโรง เรียนมีการเรียกเก็บเงินค่าบำรุงการติกษาหรีอไม่........................................

เก ็บอย่างไร.................................. ........................................................................................
10. บุคลากรในปัจจุบันได้รับการนั«เนาคุ«ภาพ โดย.....................................................................
11. ปัญหาในการพั«เนาคุ«ภาพบุคลากร คึอ...................................................................................
12. วิธีการควบคุมการปฏิบัติงานของบุคลากรให้เก็นไปตามแผนงานของโรงเรียน คีอ............

13. โรงเรียนมีวิธีรายงานผลการปฏิบัติงานของบุคลากร คิอ.....................................................
14. ผลกระทบที่เกิดจากการขยายโอกาสทางการติกษาที่รัฐจัด คีอ............................................
15. ท่านคิดว่านโยบายในการจัดการติกษาซองโรงเรียนที่ส์านักงานค«ะกรรมการการติกษา

เ อกชนกำหนดไวั เ ก็นอย่า งไร.................................................................................................
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16. ท่านคิดว่าการบริหารงานต่าง ๆ ของโรงเรียนในปัจจุบันเป็นอย่างไร
16.1 การบริหารวิชาการ...................................................................

16.2  การบริหารงานบุคลากร

16.3 การบริหารงบประมาทเ

16.4 กิจกรรม/โครงการต่าง ๆ

16.5 ความร่วมมือท่ีไต้รับ

17. ความต้องการช่วยเหลีออย่างเร่งด่วน ค ิอ ..
18. ปัทฺเหาที่คาดว่าจะเกิดเนในอนาคตมือะไรบ้าง
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แบบสอบถามเพ่ีอการวิจัย 
เรื่อง

’’สภาพและปัญหาของโรงเรียนเอกชนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา’’

ศำเแจง
1. แบบสอบถามชุดน้ีเป็นแบบสอบกามสำหรับครู
2 . แบบสอบถาม เก่ียวกับสภาพและปัญหาของโรง เรียนการกุศลของวัด 

ในพระพุทธศาสนา ตั้งแต่เริ่มก่อตงโรงเรียนจนถีงปี 2533
3 . แบบสอบถามชุคน้ีมี 4 ตอน คีอ

ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับสถานภาพท่ัวไปของผู้ตอบ 
ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพการจัดการสืกษาของโรงเรียน 
ตอนท่ี 3 เป็นแบบสอบถามแบบประเมินค่าเก่ียวกับปัญหาการจัดการค่กษา 

ของโรงเรียน
ตอนท่ี 4 เป็นแบบสอบถามแบบปลายเป็ดเก่ียวกับข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

โรงเรียน
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แบบสอบกามเพ่ีอการวิจัย 
เรื่อง

สภาพและปัญหาของโรงเรียนเอกชนการกศลของวัดในพระพฑรศาสนา

ตอนท่ี 1 ข้อมูล เก่ียวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม
คำ!แจง โปรดกรอกข้อความในช่องว่าง หรีอใส่เครื่องหมาย /  ลงใน ( )

ให้ตรงกับความเที่นจริง
ช่องน้ืสำหรับผู้วิจัย

1. เพศ I ! ;  !
(1) ชาย
(2) หญิง

2. ลถานภาพปัจจุบัน
(1) บรรพข้ต
(2) ฆราวาส

3. อายุ
(1) น้อยกว่าหรึอเท่ากับ 20 ปี
(2) 21 -  25 ปี
(3) 26 -  30 ปี
(4) 31 -  35 ปี
(5) 36-- 40 ปี
(6) 41 -  45 ปี
(7) 46 -  50 ปี
(8) มากกว่า 50 ปี

□
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4. ■ วุฒิาารดักษา
(1) ป.กศ. หรีอเทียบเท่า
(2) ป.กศ. สูงหรีอเทียบเท่า
(3) ปริญญาตรี หรีอเทียบเท่า
(4) สูงกว่าปริญญาตรี
(5) อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)......... .

จำนวนปีที่ทำการสอนในโรงเรียนแห่งนี้
(1) นัอยกว่า 5 ปี
(2) 5-10 ปี
(3) 10 -  15 ปี
(4) 15 -  20 ปี
(5) 20 -  25 ปี
(6) มากกว่า 25 ปี

หน้าที่ของท่านในโรงเรียน
(1) ผู้บริหาร
(2) ครูผู้สอน
(3) ทำหน้าท่ีสอนแสะบริหาร
(4) อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)

7 . ท่านสอนในระดับเน................
8. วิชาท่ีท่านสอน คีอ...................
9. วิชาท่ีท่านถนัดท่ีสุด คิอ............

□ 4
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ตอนที่ 2  ส ภ า น ก า ร จ ัด ก า ร ต ิก ษ า ฃ อ ง โ ร ง  เร ีย น เอ ก ช น ก า ร ก ุศ ล ข อ ง ว ัค ใน น ร ะ น ุท ธ ศ า ส น า  

ค ำ ช ี้แ จ ง  โ ป ร ด เข ีย น เค ร ื่อ ง พ ม า ย  /  ใ น  ( ) ห น ้า ข ้อ ค ว า ม ท ี่ท ่า น เล ึอ ก ต า ม ค ว า ม เ พ ็นจร ิง

2 .1  ค้านการบริหารและการดำเนินงาน
1. ทางโรง เรียนมีการกำหนดข้ันตอนการวางแผนการดำ เนินงานไว ้

ชัด เจนและ เพ็นท่ี เข้าใจของผู้ร่วมงานหริอไม่
(1) มีกำหนดชัดเจน
(2) มี แต่ไม่กำหนดชัดเจน
(3) ไม่มี

2. ท่านเข้าใจระเบียบการบริหารและปฏิบัติงานของโรงเรียนมากน้อย 
เนียงใด

C1) เข้าใจดี
(2) เข้าใจเฉนาะหน้าท่ีท่ีปฏิบัติเท่าน้ัน
(3) ไม ่เข ้าใจ

3. นโยบายของโรงเรียนมุ่งหวังจะให้นัก เรียนท่ีผลิตออกมาเพ็นคนท่ีมี 
ลักษณะและคุณสมบัติอย่างไร (ตอบไค้มากกว่า 1 ข้อ)

(1) เน่ึอนัฉเนานักเรียนท้ังลิค้าน ค็อ จรียติกษา นลติกษา 
นุทริติกษา และหัตถติกษา

(2) เน่ือนั«เนาความเจริญงอกงามของแต่ละบุคคล
(3) เน่ือนั«เนานักเรียนให้เพ็นนลเมีองดี รับผิดชอบต่อ 

หน้าท่ีและบำเพ็ญตนให้เพ็นประโยชน์ต่อลังคมและ 
ประเทศชาติ

(4) เผื่อนี«เนาเด็กนักเรียนให้ดำรงศาลนาและใข้เพ็น 
แนวทางของขีวิต

(5) อ ื่น ๆ  (โปรดระบุ)................................................

ช ่อ งน ี้ล ิาห ร ับ ผ ู้ว ิจ ัย
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4.

5 .

6 .

7 .

8.

การดำ เนินงานฃองโรงเรียนได้มีการประชุมเแจงเพี่อความเข้าใจ 
ตรงกันในการปฏิบัติหน้าท่ีของฝายต่าง ๆ มากน้อยเนียงใด

(1) ทุกสัปดาห์
(2) ทุกเดีอน (เดีอนสะค!ง)
(3) ทุกภาคเรียน (ภาคเรียนคะครั้ง)
(4) อ ื่น ๆ  (โปรดระบุ).................................................

ค[นะกรรมการบริหารโรงเรียนมีฝายใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
( 1 ) ค{นะกรรมการอำนวยการ
(2) ค{นะกรรมการการจัดการติกษา
(3) สมาคม/ชมรมครู-ผู้ปกครอง
(4) อ ื่น ๆ  (โปรดระบุ)...................................................

ผู้บริหารมักจะลังงานในโรงเรียนแบบใด
(1) ลังฝานหัวหน้าฝาย
(2) ลัง1โดยตรงเป็นสายลักษณ์อักษร
(3) ลังเองโดยตรงด้วยวาจา
(4) ประชุมลังงาน
(5) อ ื่น ๆ  (โปรดระบุ)...................................................

ในการมอบหมายงานของผู้บริหารจะมีลักษ[นะอย่างไร

ช่องนี้สำหรับผู้วิจัย

( 1 )  ม อ บ ห ม า ย ง า น ต า ม ค ว า ม ส า ม า ร ก ข อ ง ผ ู้ร ับ

( 2 )  ม อ บ ห ม า ย ง า น ให ้ท ำ ก ัน อ ย ่า ง ท ั่ว ก ีง  

(ท ุก ค น ม ีโ อ ก า ส ท ำ ง า น เท ่า ก ัน )

( 3 )  อ ื่น ๆ  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ) ........................................................

โร ง เร ีย น ไ ด ้ก ำ ห น ด ค ุ{น ส ม บ ัต ิข อ ง ค ร ูผ ู้ส อ น ไ ว ้ข ้ด เจ น เน ีย ง ใด

( 1 )  ก ำห น ด ข ้ด เจ น

( 2 )  กำห น ด'ไม ่'ข ้ด เจน

( 3 )  ไม ่ไ ด ้ก ำ ห น ด
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ช่องนี้สำหรับผู้วิจัย
9 .  ท า ง โ ร ง เร ีย น ไ ด ้ให ้ค ำ แ น ะ น ำ ห ร ีอ อ บ ร ม ว ิธ ีก า ร ส อ น แ ก ่ค ร ูห ร ีอ ไ ม ่

( 1 )  แนะนำ

( 2 )  ไม ่ได ้แน ะน ำ

1 0 .  บ ุค ส า ก ร ฝ า ย ต ่า ง  ๆ  ข อ ง โ ร ง เร ีย น ใ ห ้ค ว า ม ร ่ว ม ม ีอ ใ น ก า ร ด ำ เน ิน ง า น  

ด ีเน ีย ง ใ ด

( 1 )  ท ุก ค น ให ้ค ว าม ร ่ว ม ม ีอ ด ี

( 2 )  ให ้ค ว า ม ร ่ว ม ม ีอ ด ีเท ี่น บ า ง ค น

( 3 )  ไ ม ่ให ้ค ว า ม ร ่ว ม ม ีอ เท ่า ท ี่ค ว ร

□

□

11. ทางโรง เรียนได้ส่ง เสรีมให้ครูมีประสิทธีภาพสูงช้ินโดยสนับสนุนให้
(1) เข้ารับการอบรม
(2) ให้ดีกษาต่อ ที.่..........................................................
(3) ไปดูงาน
( 4 )  อ่ืน (โปรดระบุ).......................................................

12. การเสริมสร้างขวัญกำลังใจให้แก่บุคลากรของโรงเรียน คีอ
(1) การชิ้นเงินเดีอน
(2) การให้เงินรางวัลพิเศษ
(3) การประกาศกิตติคุทเ
( 4 )  อ ื่น ๆ  (โปรดระบุ)..................................................
(5) ไม่มีการเสริมสร้างขวัญแสะกำลังใจ

13. อุปกรณ์ท่ีใข้ในการ เรียนการสอนอย่า ง เหมาะสมของโรง เรียนมี 
มากน้อยเนียงใด

(1) มีมาก
(2) มีเนียงพอแก่ความต้องการ 
( 3 ) มีน้อย

□

□

□
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1 4 .  โ ร ง เร ีย น จ ัด บ ร ิก า ร ใ ห ้น ัก เร ีย น อ ย ่า ง ส ม ํ่า เส ม อ ต ล อ ด ม า  ค ีอ  • • • •

ช่องน้ีสำหรับผู้วิจัย

(ต อ บ ไ ค ้ม า ก ก ว ่า  1 ข ้อ )

( 1 )  ห ้องสม ุด  

(2 .)  ท ุน ก าร ด ิก ษ า

( 3 )  อ ุป กร{แก ิงา

( 4 )  ก า ร บ ร ิห า ร ง า น แ ล ะ แ ก ้ป ัญ ห า

( 5 )  อ ุปกร[แดนตร ี

( 6 )  ร า ง ว ัล ส ำ ห ร ับ น ัก เร ีย น ใน โ อ ก า ส ต ่า ง  ๆ

( 7 )  น าค ี่ม

( 8 )  ห ้อ ง น ย า บ า ล

( 9 )  ห ้อ ง ส ุข าท ี่ส ะ อ าด

( 1 0 )  อ ื่น  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ) ..........................................................................

1 5 .  โ ร ง เร ีย น ไ ค ้ร ับ ท ุน ด ำ เน ิน ง า น จ า ก ท ี่ใ ค  (ต อ บ ไ ค ้ม า ก ก ว ่า  1 ข ้อ )

( 1 )  ม ูล น ิธ ิข อ งว ัค

( 2 )  ม ูล น ิธ ิข อ ง เอ ก ช น

( 3 )  ส ม าค ม ก าร ก ุศ ล

( 4 )  ผ ู้ป ก ค ร อ งท ี่บ ร ิจ าค

( 5 )  ผ ู้ม ีจ ิต ศ ร ัท ธ าบ ร ิจ าค

( 6 )  จ า ก ห น ่ว ย ง า น ข อ ง ร ัฐ  ไ ค ้แ ก .่..........................................

( 7 )  ด ิษ ย ์เก ่า

( 8 )  อ ื่น ๆ  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ) ..............................................................

1 6 .  โ ร ง เร ีย น ใ ข ้จ ่า ย เง ิน ไ ป เพ ื่อ ก า ร ใ ด ม า ก ท ี่ส ุด  ( น อ ก จ า ก เง ิน เด ึอ น ค ร ู)

( 1 )  ค ่าอ ุป ก ร ;แ ก าร ส อ น

( 2 )  ค ่า เอ ก ส า ร ส ิง พ ิม พ ์ต ่า ง  ๆ

( 3 )  ส ว ัส ด ิก า ร ค ร ู

( 4 )  ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม น ัก เร ีย น

( 5 )  อ ื่น ๆ  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ) .................................................................
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17.

1 8 .

1 9 .

20.

21.

ก า ร เบ ิก จ ่า ย เง ิน ข อ ง โ ร ง เร ีย น เม ื่น ไ ป ด ้ว ย ค ว า ม ร ัด ก ุม แ ล ะ  

เค ร ่ง ค ร ัด เน ีย ง ใ ด

( 1 )  เค ร ่ง ค ร ัค ร ัด ก ุม ม า ก

( 2 )  ไ ม ่เค ร ่ง ค ร ัด ม า ก น ัก

( 3 )  ไ ม ่เค ร ่ง ค ร ัด

เม ื่อ ม ีก า ร ป ร ะ ช ุม ส ิม ม น า  เก ี่ย ว ก ับ โ ร ง เร ีย น เอ ก ช น ก า ร ก ุศ ล ข อ ง ว ัด  

ห ร ีอ ก า ร ป ร ะ ช ุม เก ี่ย ว ก ับ โ ร ง เร ีย น เอ ก ช น  ท า ง โ ร ง เร ีย น ไ ด ้ส ่ง  

ต ัว แ ท น ไป ร ่ว ม ป ร ะ ช ุม ม าก น ้อ ย  เน ีย ง ใ ดT( 1 )  ฑ ุกคร ัง

( 2 )  เม ื่น บ า ง ค ร ั๊ง

( 3 )  ไ ม ่เค ย เข ้า ร ่ว ม ป ร ะ ช ุม เล ย

โร ง เร ีย น ไ ด ้น ำ ข ้อ เส น อ แ น ะ จ า ก ก า ร ป ร ะ ช ุม ส ่ม ม น า ม า ป ร ับ ป ร ุง  

ก ิจ ก า ร ข อ ง โ ร ง  เร ีย น ม า ก น ้อ ย เน ีย ง ใ ด

( 1 )  ป ร ับ ป ร ุง ม าก

( 2 )  ป ร ับ ป ร ุง บ ้าง

( 3 )  ไ ม ่ไ ด ้ป ร ับ ป ร ุง เล ย

โ ร ง  เร ีย น เค ย เข ้ญ พ ู้ป ก ค ร อ ง ม า ป ร ะ ช ุม  เพ ี่อ ร ับ ท ร า บ เก ี่ย ว ก ับ  

ก ิจ ก ร ร ม ข อ ง โ ร ง  เร ีย น บ ้า ง ห ร ีอ ไ ม ่

( 1 )  เค ย

( 2 )  ไ ม ่เค ย

โ ร ง เร ีย น ใข ้ว ิร ีใด ใน ก า ร ป ร ะ ช า ส ิม พ ัน ธ ์ให ้บ ุค ค ล ท ั่ว ไ ป ท ร า บ ถ ง  

การดำ เน ิน ง า น ข อ ง โ ร ง  เร ีย น บ ้า ง  

( 1 ) ว ิท ย ุโท ร ท ัศ น ์

( 2 )  ต ิด บ ้า ย ป ร ะ ก า ศ

( 3 )  เอ ก ส า ร ส ิง น ีม พ ี่ข อ ง โ ร ง เร ีย น

( 4 )  ใ ห ้น ัก เร ีย น เม ื่น ส ิอ ก ล า ง

ช่องน้ีสำหรับพู้วิจัย
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( 5 )  ไม ่ม ีก า ร ป ร ะ ช า ล ัม พ ัน ธ ์

( 6 )  อ ื่น ๆ  ( โ ป ร ค ร ะ บ ุ) ................................................................

2 2 .  โ ร ง  เร ีย น  เค ย น ำ ข ้อ  เส น อ แ น ะ ข อ ง ผ ู้ป ก ค ร อ งห ร ีอ บ ุค ค ล ภ าย น อ ก

ม า เป ็น แ น ว ท า ง ใ น ก า ร ป ร ับ ป ร ุง โ ร ง  เร ีย น บ ้า ง ห ร ิอ ไ ม ่

( 1 )  เค ย

( 2 )  ไ ม ่เ ค ย

ช่องน้ีสำหรับผู้วิจัย

2 . 2  ค ้า น ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น

1 .  ท ่า น ม ีค ว า ม ค ิด เห ็น เก ี่ย ว ก ับ ห ล ัก ส ูต ร  ( เน ื้อ ห า ว ิช า )  ใน ร ะ ด ับ ท ี่ 

ท ่า น ร ับ ผ ิค ช อ บ อ ย ่า ง ไ ร

( 1 )  เน ื้อ ห า ย ัง ไ ม ่เห ม า ะ ส ม ก ับ พ ื้น ฐ า น ค ว า ม !แ ล ะ  

ว ัย ช อ ง น ัก เร ีย น

( 2 )  ค ว ร เน ้น ค ้า น ว ิช า ช ่พ

( 3 )  ค ว ร เน ้น ค ้า น ว ิช า ส า ม ัญ

( 4 )  อ ื่น ๆ  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ) ................................................................

2 .  ก า ร ก ำ ห น ด เน ื้อ ห า ใน ก า ร ส อ น ว ิช า ท ี่ท ่า น ร ับ ผ ิด ช อ บ  ท ่า น ย ิค อ ะ ไร  

เป ็น ห ล ัก  (ต อ บ ไ ค ้ม า ก ก ว ่า  1 ข ้อ )

( 1 ) ห ล ัก ส ูต ร

( 2 )  ค ู่ม ีอ  ห ร ีอ  ป ร ะ ม ว ล ก าร ส อ น

( 3 )  แ บ บ เร ีย น

( 4 )  ห น ังส ิอ อ ื่น  ๆ  ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ ง

( 5 )  ป ร ะ ส บ ก าร ท (ข อ งผ ู้ส อ น เอ ง

( 6 )  อ ื่น  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ) ......................................................................

3  . ใน ก า ร ส อ น ท ่า น ไ ค ้เต ร ีย ม ก า ร ส อ น ส ม ํ่า  เส ม อ  เพ ีย ง ใ ด

( 1 )  เต ร ีย ม ท ุก ค ร ง ท ี่ส อ น

( 2 )  เต ร ีย ม เป ็น บ า ง ค ร ั้ง

( 3 )  ไ ม ่ไ ค ้เต ร ีย ม
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4 .  ท ่าน น ิย ม ว ิธ ีส อ น ใด ม าก ท ี่ส ุด

( 1 )  บ ร ร ย า ย อ ย ่า ง เด ีย ว  

C 2 )  บ ร ร ย า ย ป ร ะ ก อ บ ก า ร ใช ้อ ุป ก ร ณ ์อ ื่อ ก า ร ส อ น

( 3 )  อ ภ ิป ร า ย

( 4 )  ส าธ ิต ห ร ีอ ท ด ล อ ง

( 5 )  ฝ ึกปฏ ิบ ัต ิ

( 6 )  อ ื่น ๆ  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ) .......................................................

5 .  ท ่าน  เป ็ด โ อ ก า ส ใ ห ้น ัก  เร ีย น ช ้ก ถ าม ห ร ีอ แ ส ด ง ค ว าม ค ิด  เห ็น  

ม า ก น ัอ ย เน ีย ง ใ ด

( 1 )  ท ุก ค เง ท ี่ส อ น

( 2 )  เห ็น บ า ง ค ร ง

( 3 )  ไ ม ่เป ็ด โ อ ก า ส เล ย

6 .  ท ่า น ไ ด ้แ น ะ น ำ ให ้น ัก เร ีย น ไ ป ค ้น ค ว ้า ค ิก ษ า เน ิ่ม เต ิม ท ี่เร ีย น ม า  

ม า ก น ้อ ย เน ีย ง ใ ด

( 1 )  ท ุก ค ร ั้งท ี่ส อ น

( 2 )  เห ็น บ า ง ค ร ั้ง

( 3 )  ไม ่ได ้แน ะน ำ

7 .  น ัก เร ีย น ให ้ค ว า ม ร ่ว ม ม ๊อ ก ับ ค ร ูใน ก า ร  เร ีย น ก า ร ส อ น  

ม า ก น ้อ ย เน ีย ง ใ ด

( 1 )  ให ้ค ว าม ร ่ว ม ม ีอ ด ีม า ก ท ุก ค น

( 2 )  ให ้ค ว า ม ร ่ว ม ! เอ เห ็น บ า ง ค น

( 3 )  ไ ม ่ค ่อ ย ให ้ค ว า ม ร ่ว ม ม ึอ เล ย

8 . ใน ก าร ส อ น ท ่าน ได ้ป ล ูก ฝ ึง ท ัศ น ค ต ิแ ล ะ น ิส ืย ท ี่ด ีให ้แ ก ่น ัก  เร ีย น  

ใ น ด ้า น ใ ด บ ้า ง  (ต อ บ ไ ด ้ม า ก ก ว ่า  1 ข ้อ )

( 1 )  ค ว า ม เห ็น ป ร ะ ช า ธ ิป ไ ต ย

( 2 )  ค ว า ม ค ิด ร ีเร ี่ม ส ร ้า ง ส ร ร ค ์

( 3 )  ค ว า ม เ  ห ็น ผ ู้ใฝ ร ู้

i J

ช่องน้ีส์าหรับผู้วิจัย
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( 4 )  ก า ร ม ี เห ต ุผ ล

( 5 )  ม ีค ว าม ร ับ ผ ิด ช อ บ

( 6 )  ค ว า ม ส าม ัค ค ี

( 7 )  ค ว า ม ม ีเม ต ต า ก ร ุผ า

( 8 )  ค ว า ม ก ล ้าห าญ

( 9 )  ความกต ัญ ญ ู

( 1 0 )  ร ู้จ ัก ค ่า ข อ ง เว ล า แ ล ะ ส ิง ต ่า ง  ๆ

( 1 1 )  ร ู้จ ัก ค ิด น ิจ าร ผ าแ ก ้ป ัญ ห าด ้ว ย ค ว า ม ฉ ล าด แ ล ะ ร อ บ ค อ บ

( 1 2 )  อ ื่น  ๆ  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ) ................................................................

9 .  ท ่า น ว ัค ผ ล ก า ร ค ีก ษ า ข อ ง น ัก เร ีย น ด ้ว ย ว ิธ ีใด

( 1 ) ใ ,{(ข้อสอบ

( 2 )  ไห ้ค ะ แ น น จ าก ง าน ท ี่น ัก เร ีย น ท ำ

( 3 )  ล ้ง เก ต ค ว าม ป ร ะ 'พ ฤ ต ิ

( 4 )  ห ล า ย อ ย ่า ง ป ร ะ ก อ บ ก ัน  เช ่น  ใข ้ข ้อ ส อ บ  

งาน ท ี่น ัก เร ียน ท ำ

( 5 )  อ ื่น  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ) .........................................................................

1 0 .  ท ่า น ไ ด ้น ำ ผ ล ก า ร ส อ น แ ต ่ล ะ ค ร ั้ง ม า ป ร ับ ป ร ุง ก า ร  เร ีย น ก า ร ส อ น  

ห ร ีอ ไม ่

( 1 )  ได ้น ำม า ป ร ับ ป ร ุง ท ุก ค ร ั้ง

( 2 )  ไ ด ้น ำ ม า ป ร ับ ป ร ุง เอ ื่น บ า ง ค ร ั้ง

( 3 )  ไ ม ่ไ ด ้น ำ ม า ป ร ับ ป ร ุง เล ย

1 1 .  น ัก เร ีย น ไ ม ่ส า ม า ร ถ ผ ่า น จ ุด ป ร ะ ส ง ค ข อ ง ก า ร เร ีย น ใน แ ต ่ล ะ ว ิช า  

ไ ด ้ต าม ก ำห น ด  เว ล า  เน ื่อ ง จ า ก ส า  เห ต ุใด ม าก ท ี่ส ุด

( 1 )  ข า ด เร ีย น บ ่อ ย

( 2 )  ไ ม ่ต ั้ง ใ จ เร ีย น

( 3 )  ข ้อ ส อ บ ย าก จ ิง ส อ บ ไม ่ผ ่าน

ช่องน้ีล้าหรับผู้วิจัย

□
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ช่องน้ีส่าหรับผู้วิจัย
( 4 )  ข าด ส อ บ

( 5 )  อ ื่น ๆ  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ) .................................................................

1 2 .  โ ด ย ท ั่ว ไ ป ค ร ูม ีโอ ก า ส ร ับ ท ร า บ ผ ล ง า น ห ร ิอ ร า ย ง า น ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ ง ก ับ  

ป ร ะ ส ิท ธ ิภ า น ข อ ง ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น อ ย ่า ง ไ ร

( 1 )  จ า ก ก า ร พ ิม พ ์เท ี่น ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ป ี

( 2 )  แ จ ้ง ใน ก า ร ป ร ะ ช ุม

( 3 )  จ า ก ก า ร แ จ ก ส า ร โ ร ง เร ีย น

( 4 )  จ า ก ก า ร ต ิด ป ร ะ ก า ศ

( 5 )  อ ื่น ๆ  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ) ....................................................................

1 3 .  ผ ู้ป ก ค ร อ ง ห ร ีอ บ ุค ค ล ภ า ย น อ ก ม ีโอ ก า ส ท ร า บ  เร ื่อ ง ร า ว  เก ี่ย ว ก ับ  

ก ิจ ก ร ร ม ห ร ีอ ป ร ะ ส ิท ธ ิภ าV Iก าร  เร ีย น ก า ร ส อ น ข อ ง โ ร ง  เร ีย น อ ย ่า  ง ไ ร

( 1 )  ส ่ง ส า ร ถ ิง ผ ู้ป ก ค ร อ ง

( 2 )  จ ัด ท ำ ว า ร ส า ร ข อ ง โ ร ง เร ีย น

( 3 )  จ ัด น ิท ร ร ศ ก าร

( 4 )  เข ้ท )ผ ู้ป ก ค ร อ งม าป ร ะ ช ุม

( 5 )  อ ื่น ๆ  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ) .................................................................

2 . 3  ด ้า น ก ิจ ก ร ร ม

1 .  โ ร ง เร ีย น ม ีอ า จ า ร ย ์ผ ่า ย ก ิจ ก ร ร ม ห ร ีอ ไ ม ่

( 1 )  มี  

( 2 )  ไม่มี

2 .  โร ง เร ีย น ม ีค ท เะ ก ร ร ม ก า ร น ัก เร ีย น ห ร ิอ 'ไ ม ่

( 1 )  อ า จ า ร ย ์ผ ่า ย ก ิจ ก ร ร ม

( 2 )  ค ผ ะ ก ร ร ม ก า ร น ัก เร ีย น

( 3 )  อ า จ า ร ย ์ผ ่า ย ก ิจ ก ร ร ม ร ่ว ม ก ับ ค ผ ะ ก ร ร ม ก า ร น ัก  เร ีย น

( 4 )  ค ผ ะ ค ร ูแ ส ะ น ัก เร ีย น ท ุก ค ผ
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3 .  ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ข อ ง โ ร ง เร ีย น  เป ็น ห น ้า ท ี่ข อ ง ผ ่า ย ใด

( 1 )  อ า จ า ร ย ์ผ ่า ย ก ิจ ก ร ร ม

( 2 )  ค ผ ะ ก ร ร ม ก า ร น ัก เร ีย น

C3 )  อ า จ า ร ย ์ผ ่า ย ก ิจ ก ร ร ม ร ่ว ม ก ับ ค ผ ะ ก ร ร ม ก า ร น ัก เร ีย น

( 4 )  ค ผ ะ ค ร ูแ ล ะ น ัก เร ีย น ท ุก ค ผ ะ

4 .  ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม แ ด ่ล ะ ค เง ท า ง โ ร ง เร ีย น แ จ ้ง ใ ห ้น ัก เร ีย น ท ร า บ  

ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ใน ก า ร จ ัด ห ร ีอ ไ ม ่

( 1 )  แ จ ้ง ให ้ท ร า บ ท ุก ค ร ั้ง

( 2 )  แ จ ้ง เป ็น บ า ง ค ร ั้ง

( 3 )  ไ ม ่ไ ด ้แ จ ้ง เล ย

5 .  โ ร ง  เร ีย น เค ย ใ ห ้น ัก  เร ีย น ค ิด ร ี เร ิ่ม แล ะค ำ เน ิน ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม เอ ง  

บ ้า ง ห ร ีอ ไ ม ่

( 1 )  เค ย

( 2 )  ไ ม ่เ ค ย

6 .  ก ิจ ก ร ร ม ใ ด ท ี่โ ร ง เร ีย น จ ัด แ ล ะ น ัก เร ีย น ใ ห ้ค ว า ม ร ่ว ม ม ือ เป ็น อ ย ่า ง ด  ี

ท ุก ค ร ั้ง

( 1 )  ก าร จ ัด ง า น ว ัน ส ำค ัญ ท าง ษ ร ะ น ุท ร ศ าส น า

( 2 )  ก าร แ ข ่ง ข ัน ก ีฬ า

< 3 )  ก า ร จ ัด ง า น ใน ว ัน ส ำ ค ัญ ท า ง ร า ช ก า ร

( 4 )  ร ่ว ม ม ือ ด ีท ุก ก ิจ ก ร ร ม ท ี่โร ง เร ีย น จ ัด

( 5 )  ท ัศ น ค ิกษ าน อกส ถาน ท ี่

7 .  ใ น ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ท า ง โ ร ง เร ีย น ไ ด ้ฝ ิก ใ ห ้น ัก เร ีย น ท ำ ง า น ร ่ว ม ก ัน  

เป ็น ห ม ู่ค ผ ะ ม า ก น ้อ ย เษ ีย ง ใด

( 1 )  ท ุก ค ร ั้ง ท ี่โ ร ง เร ีย น จ ัด ก ิจ ก ร ร ม

( 2 )  เป ็น บ า ง ค ร ั้ง

ช่องน้ีสำหรับผู้วิจัย

( 3 )  ไ ม ่ไ ด ้ฝ ิก เล ย
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ช่องนี้สำหรับผู้วิจัย

2 .

8 .  ใ น ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ข อ ง โ ร ง เร ีย น  ไ ด ้เป ็ด โ อ ก า ส ใ ห ้น ัก เร ีย น จ า ก  

โ ร ง เร ีย น เอ ก ช น อ ื่น  ๆ  ห ร ีอ โ ร ง เร ีย น ข อ ง ร ัฐ เข ้า ร ่ว ม ก ิจ ก ร ร ม  

ม า ก น ้อ ย เน ีย ง ใ ด

( 1 )  ใ ห ้เข ้า ร ่ว ม ท ุก ค ร ั้ง ท ี่โ ร ง เร ีย น จ ัด

( 2 )  ใ ห ้เข ้า ร ่ว ม เฉ น า ะ บ า ง ก ิจ ก ร ร ม เท ่า น ั้น

(3) ไม่ได้ให้เข้าร่วม
2 .4  ด้านความร่วมมีอท่ีได้รับ
1 .  ก า ร ด ำ เน ิน ง า น ข อ ง โ ร ง เร ีย น ไ ด ้ร ับ ค ว า ม ร ่ว ม ม ีอ ช ่ว ย เห ล ีอ จ า ก  

ห น ่ว ย ง า น ใด บ ้า ง  (ต อ บ ไ ด ้ม า ก ก ว ่า  1 ข ้อ )

( 1 )  ว ัด แ ล ะ ค ผ ะ ส ง ฆ ์

( 2 )  ก ร ม ส าม ัญ ก ิก ษ า

( 3 )  ก ร ม ก า ร ค า ส น า

(4) สิอมาสชน
( 5 )  ส ำ น ัก ง า น ค ผ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร ป ร ะ ถ ม ก ิก ษ า แ ห ่ง ช า ต ิ

( 6 )  อ ื่น  ๆ  ( โ ป ร ด ร ะ ท ุ) ....................................................................

ท า ง โ ร ง เร ีย น ม ีก า ร ต ิด ต ่อ ก ับ ท า ง ร า ช ก า ร ห ร ีอ ไ ม ่ แ ล ะ เ  อ ื่น ไ ป ใน  

ล ัก ษ ผ ะ ใด

( 1 )  ม ีก า ร ต ิด ต ่อ ก ับ ท า ง ร า ช ก า ร  แ ล ะ ไ ด ้ร ับ ค ว า ม ส ะ ด ว ก ด ี

( 2 )  ม ีก า ร ต ิด ต ่อ ก ับ ท า ง ร า ช ก า ร  แ ต ่ไ ม ่ไ ด ้ร ับ ค ว า ม ส ะ ด ว ก เท ่า ท ี่ค ว ร

( 3 )  ไ ม ่ม ีก า ร ต ิด ต ่อ ก ับ ท า ง ร า ช ก า ร  

ผ ู้ป ก ค ร อ ง ห ร ีอ ป ร ะ ช า ช น ใน ช ุม ช น ไ ด ้ให ้ค ว า ม ช ่ว ย เห ล ีอ ก ิจ ก ร ร ม ข อ ง

□

3 .
โ ร ง  เร ีย น ม า ก น ้อ ย  เน ีย ง ใ ด

( 1 )  ให ้ค ว า ม ช ่ว ย เห ล ีอ ม า ก

( 2 )  ให ้ค ว า ม ช ่ว ย เห ล ีอ บ ้า ง

( 3 )  ให ้ค ว า ม ช ่ว ย เห ล ึอ น ้อ ย ม า ก

( 4 )  ไ ม ่ช ่ว ย เห ล ีอ เล ย

□
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4. เม่ือเกิดปัทฺเหาข้ีนกับนัก เรียน ทางโรงเรียนแจ้งไห้ผู้ปกครองทราบทน 
ได้รับความร่ามมิอในการแกัปัณหาของนักเรียนมากน้อยเนียงใด

C1) ให้ความร่วมมีอคีทุกคร้ัง
(2) ให้ความร่วมมีอเมื่นบางครั้ง
(3) ให้ความร่วมมีอน้อยมาก
(4) ไม่ให้ความร่วมมิอเลย

5. กิษย์เก่ามีส่วน'ช่วย เหลิอหรีอสนับสนุนการดำ เนินงานของ 6 7
โรง เรียนมากน้อย เนียงใด

(1) ช่วยเหลีอมาก
(2) ช่วยเหลีอบ้าง
(3) ช่วยเหลีอน้อยมาก
(4) ไม่ช่วยเหล๊อเลย

6 .  ป ัจ จ ุบ ัน ท ่า น ม ีค ว า ม ต ้อ ง ก า ร ใ ห ้ท า ง ร า ช ก า ร ช ่ว ย เห ล ึอ โ ร ง เร ีย น  

ใ น ด ้า น ใ ด ม า ก ท ี่ส ุด

( 1 )  ด ้า น บ ุค ล า ก ร

( 2 )  ด ้า น ว ิช า ก า ร

( 3 )  ด ้า น ก า ร เง ิน

( 4 )  ด ้า น ร ูป แ บ บ ก า ร ด ำ เน ิน ง า น

( 5 )  ด ้าน ค ำป ร ีก ษ าแน ะน ำ

( 6 )  ด ้าน ก าร ป ร ะ ช าส ืม พ ัน ธ ์

( 7 )  อ ื่น  ๆ  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุ) ..............................................................

7 .  เม ื่อ โ ร ง เร ีย น ต ้อ ง ก า ร ค ว า ม ช ่ว ย เห ล ีอ จ า ก โ ร ง เร ีย น เอ ก ช น  

อ ื่น   ๆ นั้น ไ ด ้ร ับ ค ว า ม ร ่ว ม ม ๊อ ด ืเน ีย ง ใด

( 1 )  ได ้ร ับ ค ว าม ร ่ว ม ม ีอ ท ุก ค ร ั้ง

( 2 )  ไ ด ้ร ับ ค ว า ม ร ่ว ม ม ีอ เม ื่น บ า ง ค ร ั้ง

( 3 )  ไ ด ้ร ับ ค ว า ม ร ่ว ม ม ึอ น ้อ ย ม า ก

( 4 )  ไ ม ่ไ ด ้ร ับ ค ว า ม ร ่ว ม ม ีอ เล ย

ช่องนี้สำหรับผู้วิจัย
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8 . โ ร ง  เร ีย น 'ข อ ง ท ่าน ม ีส ม าค ม /ช ม ร ม ผ ู้ป ก ค ร อ ง ห ร ีอ ไม ่ 

( 1 )  มี 

( 2 )  ไม่มี

ช ่อ ง น ี้ส ำห ร ับ ผ ู้ว ิจ ัย

□



191

ตอนที่ 3  เห ็น แ บ บ ส อ บ ถ าม ป ร ะ  เม ิน ค ่า  เก ี่ย ว ก ับ ป ัญ ห า ก า ร จ ัด ก า ร ค ิก ษ า ฃ อ ง โ ร ง  เร ีย น เอ ก ช น  

ก า ร ก ุค ล ข อ ง ว ัด ใน น ร ะ บ ุฑ ธ ศ า ส น า ใน ป ัจ จ ุบ ัน

ค ำ ซ ีแ จ ง  โ ป ร ด เซ ีย น เค ร ื่อ ง ห ม า ย  /  ใน ช ่อ ง ร ะ ด ับ ค ว า ม เห ็น ป ัญ ห า ต า ม ค ว า ม ค ิด เห ็น ข อ ง ท ่า น ด ัง น ี้ 

5 =  เห ็น ป ัญ ห าม าก ท ี่ส ุด  4  = เห ็น ป ัญ ห าม าก

3  = เห ็น ป ัญ ห าป าน ก ล าง  2  = เห ็น ป ัญ ห าน ้อย

1 = เห ็นป ัญ ห าน ้อยท ี่ส ุด

ส ภ าน ข องป ัญ ห า

ร ะด ับ ข อ งป ัญ ห า

ล ้าห ร ับ ผ ู้ว ิจ ัย5 4 3 2 1

3 . 1  ด ้า น ก า ร บ ร ิห า ร แ ล ะ ก า ร ด ำ เน ิน ง า น

1 .  โ ร ง  เร ีย น ไม ่ม ีแ บ บ แ ผ น ใน ก าร ป ฏ ิบ ัต ิง าน ท ี่แ น ่น อ น

2 .  แ ผ น ง า น /โ ค ร ง ก า ร ข อ ง โ ร ง เร ีย น ไ ม ่ส อ ด ค ล ้อ ง  

ก ัใ ท ต ก ใ เ ร Jv.ได Lia fc นโ?|ใ1า£1ซ#) \iT รโ ง 1ๆ เ* พ ... . .ฯ
3 .  ก า ร ก ำ ห น ด ร ะ เบ ีย บ  ก ฎ เก [แ 1ท ี่'ใน ก าร ป ฏ ิบ ัต ิง าน  

ม ีปักเห า .......................................................................................

4 .  โ ร ง เร ีย น ข า ด เง ิน ใ น ก า ร ด ำ เน ิน ง า น  ท ำ ใ ห  ้

โ ค ร ง ก า ร ต ่า ง  ๆ  ไ ม ่เห ็น ไ ป ต า ม แ ผ น ก า ร ท ี่ 

ก ำ ห น ด ไ ว .ั................................................................... ...

5 .  ก า ร ด ำ เน ิน ง า น เห ็น ไ ป อ ย ่า ง ช ้า เ ■ พ ร า ะ ข า ด

ผ ้ร ัน ผ ิด ช อ บ แ ล ะ เส ิย ส ล ะ อ ย ่า ง แ ท ้จ ร ิง ................ ... .

6 .  จ ำ น ว น บ ุค ล า ก ร ข อ ง โร ง เร ีย น ก ับ ง า น ท ี่ร ับ ผ ิด ช อ บ  

ไ ม ่ไ ด ้ล ้ด ล ้ว น ก ัน ....................................................................

7 .  ข า ด บ ุค ล ก า ร ท ี่ม ีค ว า ม ร ู้ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใน ก า ร ส อ น  

ว ิช า ต ่า ง  ก ..........................................................................

8 .  น ค ล า ก ร ป ภ ิป ัต ิง า น ไ ม ่ต ร ง ต า ม ค ว า ม ถ น ัด ................

9 .  จ ำน ว น น ัก  เ ร ีย น ม า เช ้า เร ีย น น ้อ ย ...............................
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3 .2

สภาพของปัญหา 5

10. มีความขัดแย้งระหว่างครูด้วยกัน..............
11. ขาดสถานท่ีในการปฏิบัติกิจกรรมฝึกทักษะ.
12. สถานท่ีฝิกทักษะท่ีมีอย่ไม่เหมาะสม............
13. การประสานงานกับหน่วยงานราชการที ่

เกี่ยวข้องเบื่นไปอย่างล่าข้าและยุ่งยาก..
14. การประชาลัมพันธ์ของโรงเรียนไม่ได้ผล. 
ด้านการเรียนการลอน

ระดับของปัญหา
4 3 2

1. เน้ือหาวิชาในด้านทฤษฎีไม่เหมาะลมกับ 
เวลาคีอเวสาเรียนบางวิชาน้อยเกินไป..

2 . เนื้อหาบางวิชายากแก่การอธิบายให้
เข ้าใจได ้ง ่าย ๆ .......................................

3 . ครูส่วน'ใหญ่ขาดประสบการท(และความ 
ข้านาญในการสอน.....................................

4 . ครูไม่ค่อยมีเวลาให้นักเรียนเท่าที่ควร.. .
5. การ เรียนการสอนครูจะใข้กิจกรรมท่ีข้ากัน

ท่าให้นัก เรียน เบ่ือหน่ายต่อการ เรียน-----
6 . โรงเรียนไม่มีแหล่งให้นักเรียนค้นคว้า

เนี่มเติม เช่น ห้องสมุดหรีอมุมอ่านหนังสิอ 
จึงท่าให้นัก เรียนไป เท่ียว เตร่ท่ีอ่ีนหลังจาก 
เล ิกเร ียน..................................................

7 . ขาดครูที่มีความรู้ความสามารถตรงตาม 
วิชาที่ต้องสอน......................................

ล่าหรับผู้วิจัย

O
๐
O

๐

๐
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O

O
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สภานของปัญหา
ระดับ'ของปัญหา

ส่าหรับผู้วิจัย

O

O

O

๐
O๐
O

O
O

O

O

5 4 3 2 1

8. ในการ เรียนการสอนครูส่วนใหญ่จะเน้น 
ค้านทฤษฎมีากกว่าปฏิบัติ ทำให้นักเรียน
1ฑีกพน่า?!...................................................

9 . ครูไม่สามารถติดตามผลการเรียนใน
กาจโ!รี? 111 การ'สกน.....................................

10. นัก เรียนไม่แสลงความคิด เห็นในการ เรียน
กา จ; สกน..................................................

3 .3  ค้านกิจกรรม
1. บุคสากรของโรงเรียนขาดความคิดรีเริ่ม 

ในการวางแผนและดำเนินงานค้านกิจกรร!
2. โรงเรียนขาดความพร้อมค้านอุปกรณ์ 

เครื่องมีอ เครื่องให้ในการจัดกิจกรรม..
.จ. 1าจาในภาจ"จร!กิจภจโจ;แ?เน้ก?!!กินไป . . . .

J. . .

4 . ขาดความร่วมมีอจากนักเรียนแสะผู้ปกครอ' 
ในการสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ
วัจM1จ๊ั??(น...................................................

5 . โรง เรียนไม่มี เงินสนับสนุนเนียงนอในการ
ทำกิจภจ'จ'น L สรีแนสัภส(ทจ'..........................

6 . นัก เรียนไม่สนใจกิจกรรมท่ีจัดชิ้นเท่าท่ีควร
7 . ไม่ไค้รับความร่วมมีอในการจัดกิจกรรม 

จ า ก โจ'..,!!จ็??เน!กกขนก็น. ก . . . . ..............
3 .4  ค้านความร่วมมีอท่ีไค้รับ

1. ผู้ปกครองไม่เข้าใจวัตถุประสงคหรีอจุด 
ม่งหมายของโรง เรียนในการทำกิจกรรม.
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สภานของปัญหา
ระดับของปัญหา

สำหรับผู้วิจัย

O

O

O

O

O๐
O

5 4 3 2 1

2 . ผู้ปกครองไม่ เห็นความสำคัญและประโยชน
ฃทฟ้กา'ๆโท ,็า ก ั๊ฉก?ร■ น...........................................

3 . เม่ือเกิดปัญหาข้ึนกับนัก เรียนและทาง 
โรงเรียนแจ้งให้ทางบ้านทราบ แด่ไม่ได้
ริท่เด า า แ ร ่าแ แ ภ .........................................

4 .  ขาดความร่วมมึอระหว่างครูและนักเรียน 
ในการปรับปรูงกิจกรรมด่าง ๆ  ของ
โ'จโ\1 1 “ s ill ...............................................................

5. หน่ายราชการที่เกี่ยวข้องยังไม่ให้ความ
รรทโฉข่า?!! «ฉีก;ใ?1ท.'เฉ?..‘เฉ..'!..........................

6. ผ ู้ปกครองไม่ให้ความช่วยเหล๊อกิจกรรม
โ ? ท 1 ? ? เท ! ท่าท ดึ า ? ...........................................

7» ซ วfiไ ส ิภ เค ้ๆ ไ!.ใ!ร'̂ วๆ ่ๆ ส ืแษัน.^. . „ 1, „ „

ย . ผ ู้บริหารไม่ลนใจที่จะประชาสืมพันธ์ให้
แ ด ด » กา?เท .กก?...................................................ท V



พอนท่ี 4 เป็นแบบสอบถามปลายเป็ด เกี่ยวกับข้อเสนอแนะในการปรับปรุงโรงเรียนเอกชน 
การกุศลของวัดในนระนุฑรศาสนา

คำชี้แจง โปรดแสดงความคิดเห็นของท่านเพื่อเสนอแนะวิธีการแก้ไขปัญหาอันเกิดจากการ 
ปฏิบัติงานของโรง เรียนของท่าน

1. การบรีหารและการคำ เนินงานของโรง เรียนศวรแก้ไขโดย

2. ปัญหาอัน เกิดจากการ เรียนการสอนควรแก้ไขโดย

3 . ปัญหาอันเกิดจากการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรของโรงเรียน ควรแก้ไขโดย

4. ปัญหาอันเกิดจากความร่วมมิอท่ีได้รับ ควรแก้ไขโดย



ภ า ค ผ น ว ก  ๆ ) .

แ ผ น ก า ร อ ด ห น น ก า ร ส ืก ษ า  เ อ ก ช น
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แผนการอุดหนุนการติกษาเอกชน

1. ความเป็นมา
1.1 เงินอุดหนุนการติกษาเอกชนในปีการติกษา 2526 มี 4 ประเภท คีอ

1) เงินสมทบเงินเด๊อนครู
2) เงินเพิ่มค่าครองชีพช้วคราว
3) เงินปรับวุเบัญชี 2
4) เงินปรับวุเบัญชี 3

1 .2  คผะรัฐมนตรีในคราวประชุมเม่ือวันท่ี 20 เมษายน 2526 ไค้ลงมติให้
สำนักงานคผะกรรมการการติกษาแห่งชาติ กับกระทรวงติกษ'าธิการ ร่วมกันจัดทำแผนการอุดหนุน 
ให้มีเนียงประเภทเคียว

1.3 แผนการอุดหนุนใหม่ ไค้รับความร่วมมิอในการจัดทำจากผู้ทรงคุผวุเจาก 
หน่วยงานต่าง  ๆ หลายฝาย ทั้งจากภาคเอกชนและภาครัฐบาล และไค้รับความเห็นชอบจาก 
คผะกรรมการการติกษาเอกชน และคผะกรรมการการติ?าษาแห่งชาติตามสำดับเรียบร้อยแล้ว 
ชิ่งคาดว่าจะนำเลนอคผะรัฐมนตรีเพิ่อประกาศใช้ตั้งแต่ปีการติกษา 2527 (มิถุนายน 2527) 
เป็นค้นไป สำหรับสาระสำคัญของแผนการอุดหนุนใหม่ โดยสรุปมีดังน้ี

2 . สาระสำคัญของแผนการอุดหนุนการติกษาเอกชน
2.1  ให้การอุคหนุนเฉพาะการติกษาเอกชน ประเภทสามัญติกษา ชิ่งอยู่ในความ 

คาบคุมดูแลของสำนักงานคผะกรรมการการติกษา เอกชน กระทรวงติกษาธิการ
2 .2  กระทรวงติกษาธิการ โดยสำนักงานคผะกรรมการการติกษาเอกชนเป็น 

ผู้รับผิดชอบในการดำ เนินงานตามแผนน้ี
2 .3  กระทรวงติกษาเการ โดยสำนักงานคผะกรรมการการติกษาเอกชนเป็นผู้ 

รับผิดชอบในการดำ เนินงานตามแผนน้ี
2 .4  การอุดหนุนตามแผนน้ีแบ่งออกเป็น 2 ค้าน คีอ

1) ค้านการเงิน
2) ค้านวิชาการ
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2 .5  การอดหนุนด้านการเงิน
1) อุดหนุนเป็นรายเดีอนแก่โรงเรียน
2) อุดหนุนเนี่อให้น้าไปจ่ายเป็นเงินเดีอนครู และการนัฉเนาการเรียนการสอน
3) อุดหนุนตามอัตราการอุดหนุนนักเรียนต่อคนต่อฐ (รายหัวนักเรียน) ตาม

ระดับและประเภทการดักษา
2 .6  ระดับการดักษาท่ีอุดหนุน

1) อนุบาลดักษา
2) ประถมดักษา
3) มัธยมดักษาตอนด้น
4 > มัธยมดักษาตอนปลาย

2 .7  ประเภทการดักษาท่ีอุดหนุน
1) โรงเรียนทั่วไป อุดหนุนตามตารางท่ี 1
2) โรงเรียนการกุศล อุดหนุนตามตารางท่ี 2

2 .8  อัตราการอุดหนุนนักเรียนต่อคนต่อปี กำหนดเนจากค่าใ!จ่ายในการดักษา 
โดยเฉลี่ยของนักเรียนต่อคนต่อปี และอัตราค่าธรรมเนียมการเรียนที่โรงเรียนได้รับอนุญาตจาก 
ทางราชการให้จัดเก็บได้

ค่าใ!จ่ายในการจัดการดักษาโดย เฉล่ียของนัก เรียนต่อคนต่อปิ คำนวทเจาก
งบดำเนินการและงบลงทุน อันได้แก่ เงินเดีอน ค่าจ้าง ค่าวัสืดุ ค่าใ!สอยและค่าเลี่อมราคา 
ของอาคารและโต๊ะเรียนโดยเฉลี่ยของโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญดักษาทั่วประเทศ

2 .9  เกทเ‘ทการอุดหนุน
1) โรงเรียนเอกชนทั่วไป

1.1 เป็นโรงเรียนและระดับการดักษาที่เคยได้รับเงินอุคหนุนเป็นเงิน 
สมทบเงินเดีอนครู และ/หรีอเงินเนี่มค่าครองชีน!วคราว และ/หรีอ เงินปรับวุฒิตามบัญชี 
หมายเลข 2 ในป็การดักษา 2526 เท่าน้ัน

1.2 เป็นโรง เรียนและระดับการดักษาท่ี เก็บค่าธรรม เนียมไม่ เกิน 
1,600 บาท ในปีการดักษา 2526 แสะโรงเรียนจะลดอัตราค่าธรรมเนียมการเรียนลง เน่ีอ 
ให้ได้รับ เงินอุดหนุน เพขั้น'ไม่'ได้

1 .3 เป็นโรงเรียนท่ีมีครูครบช้ันทุกระดับเป็นอย่างน้อย
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1.4 เป็น1โรง เรียนที่จ่าย เงิน เคีอนให้แท่ครูตามระ เปียบกระทรวง 
ดักษาธิการ ว่าด้วย อัตราเงินเดิอน หรีอคำลอนท่ีผู้รับใบอนุญาตต้องจ่ายให้แก่ครูใหญ่และครู

1.5 เป็น,โรง เรียนท่ีมีจำนวนนัก เรียนไม่ตํ่ากว่าเก{ฟ!ต่อไปนี้
ระดับอนุบาลดักษา 40 คน
ระดับประถมดักษา 120 ค น

ระดับมัธยมดักษาตอนต้น 60 ค น

ระดับมัธยมดักษาตอนปลาย 60 ค น

1.6 เป็น,โรง เรียนท่ีปฏิบัติถูกต้องตามระ เปียบของกระทรวง
ดักษาธิการทุกประการ

2) โรงเรียนเอกชนการกุศล
2 .1  เป็นโรงเรียนท่ีไม่มุ่งผลประโยชน์ให้เป็นของบุคคล ค{นะบุคคล

องค์การหรีอสถาบันอ่ืนใด ผลประโยชน์อันเกิดจากกิจการของโรง เรียนทุกประการจะต้องนำไป 
ใช้เพื่อการดำรง และนั«เนาการดักษาของโรงเรียน โดยมุ่งให้ถึงตัวเด็กนักเรียน เป็นล้าคัญ
ช้งโดยปกติแล้วจะเป็นโรงเรียนเอกชนของวัด ของมูลนิธิ ของลกาบันศาลนา ของมิสช้ง หร๊อ 
มัสยด ฯลฯ และโรงเรียนเอกชนที่จัดตั้งขิ้นตามพระราชประสงค์

2 .2  เป็นโรงเรียนการกุศลที่ไดัรับเงินอุดหนุนอยู่แล้ว หรีอจัดต้ังขนใหม่ 
และมีคุ{นสมบัติครบถ้วนตามเกnmการอุคหนุนของ1โรงเรียนเอกชนทั่วไป

2 .3  โรงเรียนการกุศลที่อยู่ในกิ,นกันดารและห่างจากโรงเรียนที่จัด 
การดักษาระดับเดียวกันมากกว่า 1 กิโลเมตร ล้าหรับประถมดักษา และ 3 กิโลเมตร ล้าหรับ 
มัธยมดักษา จะได้รับการยกเวันเรื่องจำนวนนักเรียนน้อยกว่าเก{นฑ์การอุดหนุนในข้อ 1 .5  และ 
อาจจะใช้จำนวนนักเรียนตามเกผท์ในช้อ 1 .5  ล้าหรับคำนวทแงินอุดหนุน'ได้ ทงน้ีเพ่ือช่วยให้ 
โรง เรียนลามารถมีครูสอนครบเน

2 .4  เป็นโรงเรียนที่ปฏิบัติถูกต้องตามระเบียบของกระทรวงดักษาธิการ
ทุกประการ

2 .1 0 ) การอุคหนุนด้านวิชาการ
กระทรวงดักษาธิการจะเร่งรัดการอุดหนุนล้ง เลรีมใน 4 ด้าน คิอ
2. การนั«(นาการบริหาร
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3 . การพั«เนาประสิทธิภานการเรียนการสอน
4 . การส่ง เสริมด้านวัสดุอุปกรณ์การ เรียนการสอน

3. ผลที่คาดว่าจะได้รับจากแผนการอุดหนุนน้ี
3 .1  จะช่วยให้โรงเรียนได้รับเงินอุดหนุนอย่างเหมาะสมแสะยุติธรรมยิ่งขึ้น
3 .2  จะช่วยให้โรงเรียนเร่งปรับปรุงคุ{นภานแสะมาตรฐานให้ดีขึ้น
3 .3  จะช่วยให้โรงเรียนสามารถดำรงโรงเรียนอยู่ได้ด้วยรายได้ของโรงเรียนเอง 

ในท่ีสุด
3 .4  จะช่วยให้เด็กไค้มีโอกาสเข้ารับการดีกษาในโรงเรียนเอกชนท่ีมีคุ{นภานแสะ 

มาตรฐานดี
3 .5  จะช่วยให้นัก เรียนที่ยากจน เข้าเรียนได้ในโรงเรียนเอกชนการกุศล
3 .6  จะช่วยให้การปฏิบัติงานทั้งของรัฐและโรง เรียนเอกชนสะดวกและคล่องตัว 

ยิ่งข้ึน
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ตารางที่ 1 อัตราการอุดหนุนการกิกษาเอกชน ประเภทสามัญกิกษา : โรงเรียนฑั่วไป ตงแต่ 
ปีการกิกษา 2527 เก็นต้นไป

อัตราค่าธรรมเนียม อัตราการอุดหนุนนัก เรียนต่อคนต่อปี
การเรียน อนุบาส ประถม ม.ต้น ม.ปลาย หมายเหตุ

0 -  700 760 890 1440 1730 เฉนาะป็การกิกษา 2526 โรงเรียน
800 380 810 1360 1730 ท่ีจะรับเงินอุคหนุนจะต้องเก็บค่า
900 600 730 1280 1730 ธรรมเนียมการเรียนไม่เกิน

1000 520 650 1200 1650 1,600 บาทต่อคน ต่อปี
1100 440 570 1120 1570
1200 360 490 1040 1490
1300 280 410 960 1410
1400 200 330 880 1330
1500 120 250 800 1250
6000 40 170 720 1170

1700 90 640 1090
1800 40 560 1010
1900 480 930
2000 400 850
2100 320 770
2200 240 690
2300 160 610
2400 80 530
2500 450
2600 370
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ตารางที่ 1 (ต่อ)

ตัวอย่างการคำนวผเงินอุคหนุนโรง เรียนเอกชนท่ัวไป
1. ระดับอนุบาลคํกษา หากเก็บค่าะรรมเนียมการเรียนปีละ 800 บาท และมี 

นักเรียน 200 คน โรงเรียนจะไค้รับเงินอุดหนุน ดังน้ี
จำนวนเงินอุดหนุน = อัตราการอุดหนุน X  จำนวนนักเรียน 

= 680 X  200 = 136,000 บาท
2 . ระดับประถมสืกษา หากเก็บค่าธรรมเนียมการเรียนปีละ 900 บาท และมี 

นักเรียน 500 คน โรงเรียนจะได้รับเงินอุดหนุน ดังน้ี
จำนวนเงินอ ุด หนุน = อ ัต ร า ก า ร อ ุด หนุน X  จำนวนน ัก เรียน

730 X  500 365,000 บาท
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ตารางที่ 2 อัตราการอุดหนุนการค่กษาเอกชน ประเภทสามัแ!ค่กษา ะ โรงเรียนการกุศล 
ต้ังแต่ปีการสืกษา 2527 เก็นต้นไป

อัตรา อัตราการอุดหนุนนัก เรียนต่อคนต่อปี
ค่าธรรมเนียม อนุบาล ประถม ม. ต้น ม.ปลาย หมายเหตุ

0-400 1600 1290 1840 2330 เฉฬาะปีการค่กษา 2526
500 1060 1190 1740 2230 โรง เรียนท่ีจะรับ เงินอุดหนุน
600 960 1090 1640 2130 จะต้องเก็บค่าธรรมเนียม
700 860 990 1540 2030 การเรียนไม่ เกน 1,600 บาท
800 780 910 1460 1930 ต่อคนต่อปี
900 700 830 1380 1830

1000 620 750 1300 1750
1100 540 670 1220 1670
1200 460 590 1140 1590
1300 380 510 1060 1510
1400 300 430 980 1430
1500 220 350 900 1350
1600 140 270 820 1270

1700 100 190 740 1190
1800 50 140 660 1110
1900 100 580 1030
2000 50 950
2100 420 870
2200 340 790
2300 260 710
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ตารางที่ 2 • (ต่อ)

ตัวอย่างการคำนวณเงินอุดหนุนโรงเรียนการกุศล
ระดับมัธยมดักษาตอนต้น หากเก็บค่าธรรมเนียมการเรียนปีละ 300 บาท และมี 

นักเรียน 750 คน โรงเรียนจะไต้รับเงินอุดหนุน ดังน้ี
จำนวนเงินอุดหนุน = อัตราการอุดหนุน X จำนวนนักเรียน 

= 1840 X 750
1 ,380,000  บาท
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ประวัติผู้เขียน

นางสาว นภาลัย กสิวัRM เกิดวันท่ี 1 สิงนาคม 2498 ท่ีจังหวัดรนบุรี ล ัาเร ็จ 
การติกษาปริญญาครุศาสตร์ปั{นทิต จากวิทยาลัยครูเทพสตรี ลพบุรี เม่ือกิการติกษา 2525
เข้าติกษาต่อในสาขา วิชาพ้ืนฐานการติกษา ภาควิชาสารัตถติกษา ปั{นทิตวิทยาลัย จุฟ้าลงกร[น์ 
มหาวิทยาลัย เม่ือกิ การติกษา 2531 ปัจจุบันรับราชการ ลังกัดส์านักงานค{นะกรรมการ
การประกมติกษาแห่งชาติ กระทรวงติกษาธิการ ต่าแหน่งอาจารย์ 2 ระดับ 5 โรงเรียนบ้าน 
โคกสุข อำเภอบ้านหมี่ จังหวัดสนบุรี
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