
5.1 บทสํ รุป
บทสํรปและปีอเ๙นอแนะ

คว าม เจ ริถุ!เต ิบโคทางร ้ านเคร»ร ู กิจ สิงคม และความก้ าวหน้าทางเทคโนโลร นำไป 

ส ํการชราaตัวa องเมอง ท่อให้ เกิคความต้องการปัจจัรพนรูานเพมมากปีน โครเฉพาะที ่อàอาสิร 

นิ ่งเป็นปิจจ้  รห นงที ่มัความสำตัฤเที ่ 'จะต้องเร่งคำเน้นการ เพอป้องกันมัให้เกิคปิ[ไเหาแหล่งสํลัมนริอที ่  
อร่อาสิรไม่ ไค้มาลรรู าน ปีฤ!หาความต้องการานค้านที ่อร่อาสิรสํวน'ใหญ่ มักเกิคปีนก้บผุ ้ มี,ทอ ไ ค ้
น้อรและผ้ทอนรพเปี ามาหางานทำในแหล่งที ่ม ้ความเจริญเติบโตทางเสํร»รูก ิจอร่ างรวคเร็ว คง
เล่นกรุงเทพมหานครและปริมก!?)ล โครเฉพาะอร่ างรงจังหวัคปทุมสาน ที ่มัอัตราการปีรา8ตัวปิอง 

โรงงานอ ุตสำหกรรมอร ่ างรวลเร ็ว

ความเจริ[ไ!เติบโคทางเสํร»รูกิจปีองจ้งหวัคปทุมสาน้ โคธเฉพาะบริ เวก!รังสิดและ
คลองหน่ิง น่ิงตังอรุ่ริมถนนสำรหลัก โคอเฉพาะทางร้านอุตสำหกรรม ท่อให้เกิคปเาเหาท่ีตามมา 
คอเร็องที่อร่อาตัยปิองลูกจ้างโรงงานอุคสำหกรรม การสิก»าถงปัจจ้รที่มัผลร่อ«วามต้องการที่
อร่อาคยปิองลูกจ้างโรงงานอุคสำหกรรม เพอเป็นแนวทางในการแก้ไปิฒุ้หาร้านที่อร่อาตัรปิอง
ลูกจ้างโรงงานอุคสำหกรรมไค้อร่างเหมาะสํมจังมัความจำเป็นอร่างรง กาวสิก»'านท่าการรล่ม
ตัวอร่างลูกจ้างโรงงานอุคสำหกรรมในบริเวก!รังสิตและและคลองหนิ่ง ในป็ พ.ค 2533 จำนวน 
270 ตัวอร่างและไร้แบบสํอบทามทสํมบรก!จำนวน 233 ตัวอร่าง หา«วามสิมพันฮปิองปิจจ้aกับ
ความต้องการท่ีอร่อาตัรต้วรวัสการถคถอรพหุ หาโอกาสํความน่าจะเป็นปีองหัวหน้า«รัวเรอน
ประเภทต่าง  ๆ โครแบ่งครัวเริอนปิองลูกจ้างออกเป็น 4 ประเภทคอ ครัวเร็อนท่ีม้ต่สํมรสํ
พร้อมสํมาสิก ครัวเริอนที่เป็นหม้าร ครัวเริอนคนเครว และครัวเริอนอนๆ นอกจากน้ันรัง
าสิแบบจำลองโลจ้ค เพอประมาก!การโอกาสํปิองความเป็นหัวหน้าครัวเร่1อน น่ิงแสํคงทงความต้อง 
การที่อรุ่อาสิอปีองลูกจ้างโรงงานอุคสำหกรรม เพอรองรับการเจริญเติบโตปีองพนที่รังสิตและ



93

การวเคราะห์บ้จจัยที ่มีผลต่อความต้องการที ่อย่อาคัย อองลกจ้ างโรงงานอุคฟ้าหกรรม 

แบ่งครัวเร ้อนอองลุกจ้ างออกเป็น 4 ประเภท พบว่า ลูกจ้างโรงงานอุคฟ้าหกรรมในบรั เวท!รังสิค 

และคลองหนง มีลัคต่วนปีองว่านวนครัวเร้อแประเภทที ่  1 หร้อครัวเร้อนที ่ มีต่ฟ้มรฟ้พร้อมฟ้มาสิก 

ร้อยละ 4 9 . 1 0  ครัวเรัอนประเภทที ่  2 หร้อครัวเรัอนที ่ เป็นหม้ายร้อยละ 5 . 4 5  คร ัวเรอน
ประเภทที ่  3 หร้อครัวเร ้อแคนเคียวร้อรละ 3 0 . 9 0  และครัวเรัอนประเภทที ่  4 หร้อครัวเร้อน
อนๆ ร้อฮละ 1 4 . 5 5  ครัวเรอนแต่ละประเภทมลักบท!ะทางประฟ้ากร เสํรษฐสิล และรบแบบที ่ออ่  
อาคัยคังนํ ้

ครัวเรัอนประเภทที่ 1 หร้อครัวเร้อนท่ีมีต่ฟ้มรฟ้พร้อมฟ้มาสิก เป็นครัวเร้อนท่ีมีฟ้มารก 
มากกว่า 3 คนอนโป การสิกบาต่วนใหญ่อย่ในระคับปรทฺนๅ!าลร้ มีราฮไต้ฟ้งกว่า 5 ,000 บาท 
และเป็นเจ้าปีองที่อย่อาคัรสิงมีลักบท!ะเป็นบ้านเท่ียว มีระยะเวลาานการอย่อาคัรต่วนใหญ่มากกว่า 
4 ปีสินไปและอร่ใกล้บรัเวท!โรงงาน ทำงานในโรงงานบรัเวท!รังสิลและคลองทนิ่งเป็นเวลา
มากกว่า 4 il สำหรับระยะเวลาในการเคนทางต่วนใหญ่ๆสิเวลาโม1ถงครงนิ่วโมง ต้านบรัการ 
สินเนิ่อเนอที่อย่อาสิรต่วนใหญ่จะใฟ้มร้การอองสนาคารอาคารฟ้งเคราะห์ โคยมีความฟ้ามารทใน 
การผ่อนฟ้าระในระคับ 2,000 บาทปีนโป

ต่วนครัวเร้อนประเภทท่ี 2 หร้อครัวเร้อนท่ีเป็นหม้าร มีอนาคครัวเร้อนโม่เกน 2 คน 
หัวหน้าครัวเร้อแต่วนใหญ่เป็นเพฟ้หญ่ง ต่าาฟ้จ่ารอย่ในระคับ 2 ,0 00-3 ,0 00  บาท อาคัรอย่ใน 
ห้องแถวแบ่ง๗ า โคฮเล้รค่าเต่าเคอนละประมาท! 500 -1 ,00 0  บาท และเอามาทำงานใน
โรงงานไม่ลัง 9 ปี มีความค้องการท่ีอร่อาสรในลักบท!ะบ้านแฝคห!อทาวนเฐาต่ แต่มีความ
ฟ้ามารถในการผ่อนฟ้าระต่อเคีอน 1 ,000-2 ,000  บาท โคยผ่อนกับฮนาคารอาคารสํงเคราะห์ 
ฟ้านครัวเร้อนประเภทที่ 3 หรอครัวเร้อแคนเคียว มีอารระหว่าง 21-25 ปี การสิกบาต่วนใหญ่ 
อย่านระคับอาสิวะหร้ออนุปรั(ไ!ญา ระคับรารโค้ต่อเคอนประมาท! 4 ,0 0 0 -5 ,0 0 0  บาท ฟ้าน
ใหญ่อาคัรอย่ในหอพักปีองเอกฟ้นสิงมีลักบท!ะเป็นห้องแถวแบ่งเต่า ระยะเวลในการอย่อาคัฮโม่ทง 
3 ปี เคนทางโปทำงานโครรถอองบรับัท และใสิเาลาในการเคนทางโม่ถงครงนิ่วโมง กรท!มีท่ี 
อย่อาคัรเป็นปีองคัวเองจะใฟ้บร้การสินเฟ้อปีองธนาคารอาคารฟ้งเคราะห์ โคยมีความฟ้ามารถ
ในการผ่อนฟ้าระโต้ประมาท! 500-1 ,000 บาท ในต่วนปิองครัวเร้อนประเภทที่ 4 หร้อครัว
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เร้อนอน  ๆ ผีจำนวนครัวเรอนมากกว่า 3 คนปีนไปอารอยุ่ระหว่าง 21-30 ผี การสิก!ท
ระคับอาร้วสืกษาหรัออนุปร้{แญ  ๆ ระดับราธไล้ผีตั้งแต่ตากว่า 3,000 บาทจนกง 8,001 บาทปีนไป 
อาดัยอย่านบ้าน๗ าชงผีดักษผะเป็นห้องแถวแบ่งน่าและเสอค่าเ!h ไม่เกน 1,000 บาท เดนทาง 
ไปทางาน'โค8รถป็องบรัษัท หากผีที่อร่อาดัรเป็นปีองตนเองจะใช้บริการสินเส์อปีองสนาคารพาผิช8 
โครมความสามารถานการผ่อนชาระานที่อร่อาค้ยไต้จำนวนเงินไม่เกิน 4,000 บาท

การสิกษาถงบ้จจัรทางค้านเศรษฐกิจ ประชากร และรปแบบท่ีอร่อากัร ประกอบด้วย 
ตัวแปร ไล้แก่ จำนวนสมาชก เพศ ศถานภาพสมรส รารไค้ ความเป็นเจ้าปีองานที่ออ่อาค้ร 
ประเภทท่ีอรุ่อาค้อที่ต้องการ ความสามารถในการผ่อนชาระ และระระเวลาานการอร่อาดัร
«ผลต่อหัวหน้าครัวเ รัอนและความต้องการท่ีอร่อาตัรคอ หัวหน้าครัวเรัอนหากเป็นเพศชา0 และ
ผีจำนวนครัวเร้อนคนเดฮวจะผีความกัมพันสานทางบวกกับความต้องการท่ีอร่อาค้ยท่ีเพ่ิมปีน ส่วน
ศถานภาพศมรศหากเป็นโศค จะผีผลานทางลบกับความต้องการท่ีอร่อาตัร น่ันคอจะทำาห้ความ
ต้องการที่อรุ่อาตัยลดลง ส่วนปีจจัรทางล้านเศรษฐกิจเชน ระตับรารไดัปีองหัวหน้าครัวเรอนหาก 
อร่านร่วง 4 ,0 0 0 -5 ,0 0 0  บาทจะผีผลานทางบวกกับหัวหน้าครัวเรัอน ทำาหัความต้องการ
ทอร่อาค้รปีองครัวเร้อนเพิ่มสุงปีน ส่วนบ้จจัรานค้านรูปแบบท่ีอร่อาค้รหากเป็นปิองบ้ดามารดาและ 
การผ่อนชาระานที่อร่อาตัรหากอร่านร่วง 3 ,000-4 ,000  บาท จะผีผลานทางลนกับหัวหน้าครัว
เรอน ทำาห้ความต้องการที่อร่อาศัรลดลง สำหรับทอร่อาศัอเป็นประเภทบ้านแฝดหร้อทาวน่ัเฮาส์ 
และระระเวลาในการอร่อาค้รในร่วง 4-5 ผี จะผีผลานทางบวกกับหัวหน้าครัวเรอน ทำาห้ความ 
ต้องการท่ีอร่อาศัรสุงปิน จากส์มมต้ฐานท่ีว่า หากผีการแยกครอบครัวหรัอสร้างครอบครัวาหม่
จะทำความต้องการที่อร่อาค้ฮสงปีน ผลการวเคราะVIด้วรสมการถดทอรพหุ หากลุกจ้างโรงงาน
อดส์าหกรรมเป็นโสดหร้ออังไม่ไต้แต่งงาน จะผีผลานทางลบกับหัวหน้าครัวเร้อน ทำให้ความต้อง 
การท่ีอร่อาตัยลดลง

ความต้องการที ่อร ่อาศัรปิองลกจ้ างโรงงานอุตสาหกรรม านบรเว{ไ!รั งสตและคลองหนง 

ผีแนวโน้มลดลงในครัวเร้อนประเภทที ่  1 และประเภทที ่  2 และความต้องการ ท่ีอร่อาศัรปีองครัว 

เร้อนประเภทที ่  3 และประเภทที ่  4 เพิ่มสุงปีน กัดส่วนการเพิ ่มปีนจองจำนวนลุกจ้างมถงร้ออละ
2 . 7  ต่อผี จำนวนครัวเร้อนที ่ เพิ ่มปีนผีผลาห้ความต้องการที ่อยู ่อาค้ปิสงปีน ครัว;ร้อนประเภทที ่  1
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มจำนวนครัวทอนลุ'}กว่าครัวเริอนประเภทอน า ส่วนครัวทอนประเภทท 2 มจำนวนแอ'}ครัว 
ทอนน้ออท่ีฟ้ค อัคราการรอทอน อัตราบ้านว่างมส่วนทำาห้ที่อยู่อาต้อลุงปีนและลคล'} ร่งเป็พ
ส่วนประกอบในการพจารณาความต้องการที่อยู่อาต้ยปีองลุกจ้างในบริเวณนํ้ต้วอเส่นกัน และจาก
การส่ารวจความต้องการที่อฮ่อาต้อในบริเวณรังฟ้ตและคลองหนั่งพบว่า จำนวนครัวเริอนาห}]ท่ี
เพิ่มปีนและความต้องการที่อยู่อาต้อมืความแตกต่างกัน นั่นนมารกังความต้องการที่อยู่อาต้อปีอง
ครัว เ ริอนเลม เพ่ิมลุงปีน อันเนั่อง}!การปีอับปิอาอ}ทที่อยู่อาต้อใหม่ มการแอกครอบครัวเพิ่มมาก 
ปีน และจากการฟ้ร้างที่อยู่ฮาต้อทตนทนส่วนที่ลุกรอถอนหรอไฟ'ไหม้ ฟ้าเหตุต่าง ๆเหล่าน ํ้ มผลให้ 
ความต้องการที่อยู่อาต้อเพิ่มลุงปีนมากกว่าจำนวนครัวเริอนใหม่ที่เพิ่มปีน

5 .2  อ้อเฟ้นอแนะ

เพ่ิอให้การวจัอครังต่อไปผความฟ้มบรณและมประฟ้ทธภาพเพ่ิมมากปีน จำเป็นต้องมการ 
ต้ก!ทในราอละเออคความเป็นอยู่ปีองกลุ่มลุกจ้างานบริเวณกังกล่าวเพิ่มปีน และเนั่องจากบริเวณ 
ลังกล่าวมแนวโน้มปีองการปีอาอตัวทางต้านเฟ้รษฐกัจเพมลุงปีน จ้งควรพจารผาในส่วนปีองผล
กระทบในต้านการก่อฟ้ร้างฟ้าสารณปโภคและฟ้าสารณุปการท่ีเพ่ิมปีน จากการปีอาอกัวทาง
เฟ้รษฐกัจท่ีลุ'}ปีนน้ํ ทำให้บริเวณกังกล่าวมแนวโน้มปิองราคาท่ีคนลุงปีนเกันกว่าลุกจ้างบริเวณน้ํจะ 
ผที่อยู่อาต้อเป็นปีองลนเอง จ้'}ควรที่จะมีการต้กษาในütไเหาน้ํ และมนโอบาอท่ีจะวางแผนแก้ไปิ
บ้ฤเหาท่ีจะเกัคปีนในอนาคต
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