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ความเป ็นมาและความฟ ้าคญ ข'องป ัญ หา

การคืกษาเป็นปัจจัยที่สำคัญในการสรรค์สร้างทรัพยากรมนุษย์ไห้มีคุณภาพ เพราะ 
การคืกษาเป็นกระบวนการพัฒนามนุษย์เพ่ือให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังทางร่างกาย จิตใจ และ 
สติปัญญาตลอดจนมีความรู้ คุณธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี 
ความสุข และลามารถนำความรู้ความสามารถของตนเองไปใช้ในการพัฒนาสังคมและ 
ประเทศชาติให้ลอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงของโลกในปัจจุบัน ดังน้ันในการจัดการคืกษาจึงมี 
จุดมุ่งหมายหลักเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพเซ่นกัน การจัดการคืกษาฃองประเทศไทยได้มีการ 
ปฏิรูประบบการคืกษาเพ่ือตอบสนองชีวิตและสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลง และลามารถแข่งขันกับ
ประเทศและสังคมอ่ืนในโลกได้ เน่ืองจากระบบการคืกษาของประเทศไทยก่อนการปฏิรูปน้ันเป็น 
ระบบการคืกษาท่ีไม่ลอดคล้องกับชีวิตและสังคม ดังท่ี รุ่ง แก้วแดง (2543) ได้กล่าวถึงการคืกษา 
ก่อนมีการปฏิรูปว่า “การเรียนการสอนเน้นการท่องจำ และยึดครูเป็นศูนย์กลางการประเมินผลมี 
ประสิทธิภาพต่ําและขาดการใช้การประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนการลอน ระบบการคืกษามี 
การรวมอำนาจท่ีล่วนกลางและผูกขาดท่ีโรงเรียน ขาดการร่วมมือ เช่ือมโยงและสนับสนุนจาก
ลถาบันอ่ืน ประชาชนมีล่วนร่วมในการจัดการคืกษาน้อย ทำให้มีคุณภาพการคืกษาในระดับ 
อนุบาลจนถึงระดับอุดมคืกษาไม่เป็นท่ีน่าพอใจ ’'จึงจำเป็นต้องมีการปฏิรูปการสืกษาจากการ 
ปฏิรูปการสืกษาทำให้ประเทศไทยมีกฎหมายการสืกษาฉบับแรก คือ พระราชบัญญัติกา?คืกษา 
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 หัวใจของการปฏิรูปการคืกษาคร้ังน้ี คือ การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ 
ซ่ึงการจัดกระบวนการเรียนรู้ตามพระราชบัญญัติการคืกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 4 มาตรา 
22 คือ กระบวนการเรียนรู้ต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมีความลามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
ได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการคืกษาต้องล่งเสริมให้ผู้เรียน 
มีความลามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามคักยภาพ และบุคคลท่ีมีบทบาทสำคัญท่ีสุดใน 
การผลักดันให้การปฏิรูปการคืกษาประสบผลสำเร็จมากท่ีลุด คือ ครู (ลุวิมล ว่องวาณิช, 2547)

ในโลกที่สังคมกำลังเปล่ียนแปลงให้เท่าพันกับความเจริญก้าวหน้าของเทคโนโลยี 
การคืกษานับเป็นรากฐานท่ีส ำ ค ัญ ในการลร้างสรรค์ความเจริญก้าวหน้าและแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึน 
ในสังคม อีกพังเป็นกระบวนการท่ีช่วยให้คนได้พัฒนาตนเอง ต้ังแต่การวางรากฐานพัฒนาการ 
ของชีวิตแรกเกิด การพัฒนาคักยภาพ และขีดความลามารถด้านต่าง  ๆ ในอันท่ีจะสามารถ
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ดำรงชีวิตและประกอบอาชีพได้อย่างมีความสุข รู้เท่าทันการเปล่ียนแปลง รวมเป็นพลังสร้างสรรค์ 
การพัฒนาประเทศได้อย่างย่ังยืน (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2540) แนวทาง 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ีสำคัญประการหน่ึง คือ การพัฒนาครู เน่ืองจากครูเป็นบุคคล 
ท่ีสำคัญท่ีสุดไนการพัฒนาคุณภาพของการเรียนรู้ ดังน้ันการจัดการศึกษาจะมีประสิทธิภาพและ 
บังเกิดผลในการพัฒนาคนและประเทศชาติให้เจริญก้าวหน้าจึงข้ึนอยู่กับคุณภาพครูเป็นสำคัญ

ในการพัฒนาครูน้ันได้มีแนวคิดหลายประการ แนวคิดท่ีสำคัญประการหน่ึง คือ การ 
พัฒนาองค์ความรู้ของครูโดยส่งเสริมให้ครูทำวิจัยเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการ 
เรียนการลอนของครู ดังจะเห็นได้จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 
24 และมาตรา 30 ซึ่งได้ให้ความสำคัญกับการทำวิจัย โดยกำหนดให้ครูลามารถจัด 
บรรยากาศสภาพแวดล้อม ส่ือการเรียน และอำนวยความสะดวกให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ มีความ 
รอบรู้ และให้การวิจัยเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู้ ท้ังน้ีผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไป 
พร้อมกันจากสื่อการเรียนการลอน และแหล่งวิทยากรต่าง  ๆ รวมทั้งให้สถานศึกษาพัฒนา 
กระบวนการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ โดยส่งเสริมให้ผู้ลอนลามารถวิจัยเพ่ือพัฒนาการ 
เรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละระดับการศึกษา

จากบทบัญญัติอันเป็นแนวทางน้ี ทำให้ทุกฝ่ายท่ีเก่ียวห้องหันมาสนใจและให้ความสำคัญ 
กับการวิจัยเพ่ือนำไปส่พัฒนาการเรียนรู้ ซ่ึงการพัฒนาการเรียนรู้ด้วยการวิจัยน้ีจะมุ่งเน้นไปท่ีการ 
วิจัยเซิงปฏิบัติการ ( a c t io n  r e s e a r c h )  โดยมีจุดมุ่งหมายท่ีสำคัญ คือ การนำผลการวิจัยไป 
พัฒนาการเรียนรู้ เพ่ือนำไปส่การปรับปรุงแก้ไขให้การเรียนรู้มีประสิทธิภาพมากท่ีสุดและบรรลุ 
เป้าหมายตามหลักสูตร (กระทรวงศึกษาธิการ, 2543) ซ่ึงการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนนับเป็น 
นวัตกรรมท่ีบุคคลหลายฝ่าย ไม่ว่าจะเป็นนักการศึกษา นักวิจัย ผู้บริหารในโรงเรียน และครู 
อาจารย์ มุ่งหวังทีจะให้เป็นยุทธวิธีในการพัฒนาศาสตร์ของวิชาชีพครูให้มีความเข้มแข็งข้ึน (สุวิมล 
ว่องวาณิช, 2543)

การจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียนในชันเรียน ผู้สอนจะต้องให้เทคนิค วิธีการ ตลอดจนให้ 
ลือการสอนอย่างหลากหลายเพือให้เหมาะกับความถนัดและความสนใจของผู้เรียน ในการจัดการ 
เรียนการลอน ครูอาจเกิดความวิตกกังวล เน่ืองมาจากสภาพปัญหาต่าง  ๆ ท่ีเกิดข้ึนในการ
จัดการเรียนการสอน จึงทำให้ครูต้องแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นด้วยการทำวิจัยปฏิบัติการใน 
ชันเรียน เพือให้เกิดผลดีทังครูในด้านการปรับปรุงสภาพการปฏิบัติงานของตนเอง 
และนักเรียนในด้านการเรียนรู้ การวิจัยจึงเป็นยุทธศาสตร์สำคัญในการพัฒนาคุณภาพการจัดการ 
เรียนการลอน และเป็นส่ิงจำเป็นท่ีครูทุกคนควรให้ความสนใจ และควรได้รับการส่งเสริมให้มี
ความรู้ความลามารถในการทำวิจัยปฏิบัติการในชันเรียน เพราะครูมีหน้าท่ีพัฒนาผู้เรียนให้มี
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ความรู้ความลามารถและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ดังท่ี สุวัฒนา สุวรรณเขตนิคม (2538) 
กล่าวถึง ความส ำ ค ัญ ของการวิจัยในช้ันเรียนว่า การวิจัยในช้ันเรียนช่วยให้ครูมีวิถึชีวิตของการ
ทำงานอย่างเป็นระบบมีการตัดสินใจท่ีมีคุณภาพลามารถคาดคะเนผลลัพธ์จากการจัดการเรียน 
การสอน ควบคุม กำกับและพัฒนาการปฏิบัติงานของตนเอง รวมท้ังผลจากการทำวิจัยในช้ัน 
เรียนช่วยให้ครูได้ตัวบ่งซ้ีท่ีเป็นรูปธรรมของผลสำเร็จในการปฎิปัติงานของครู ซ่ึงลอดคล้องกับ 
กรมวิชาการ (2542) ท่ีนำเลนอแนวคิดไว้ว่า หากครูสามารถใช้การวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการ 
เรียนรู้ให้เหมาะสมกับสภาพความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียนแล้วย่อมเป็นแนวทางในการ 
นำไปล่ความสำเร็จของผู้เรียนในอนาคต

การพัฒนาดักยภาพครูหรีอการพัฒนาครูให้เป็นครูมืออาชีพนั้น ครูต้องมีความรู้ 
ความลามารถ 5 ประการ คือ เป็นนักพัฒนาหลักสูตรระดับท้องถ่ินและสถานคืกษา เป็นนักการ 
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เป็นนักการใช้นวัตกรรมการคืกษา เป็นนักวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ตามสภาพจรีง และเป็นนักวิจัย (พิมพ์พันธ์ เดชะคุปต์, 2544) ในการพัฒนาครูให้มี 
ความลามารถเป็นครูมืออาชีพน้ันอาจทำได้โดยการล่งครูไปคืกษาต่อในสถาบันการคืกษาซ่ึงวิธีน้ีใช้ 
ระยะเวลานานและครูเองต้องสละเวลาในการทำงาน อีกท้ังเลียค่าใช้จ่ายจำนวนมาก หรืออาจล่ง 
ครูไปอบรมระยะลัน วิธีน้ีใช้ระยะเวลาลันกว่าการล่งครูไปคืกษาต่อรวมท้ังเลียค่าใช้จ่ายน้อยกว่า 
และไม่ต้องเลียเวลาในการทำงานมากหรืออาจใช้วิธีพัฒนาความลามารถในการวิจัยของครูโดย 
การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง โดยครูต้องทำการวิจัยและต้องพัฒนาการทำงานด้วยตนเอง วิธีน้ี 
ครูจะได้รับประสบการณ์ตรงจากการลงมือทำวิจัยเอง ได้ทำงานวิจัยท่ีตรงกับความรับผิดชอบของ 
ตนเอง และลามารถนำผลการวิจัยไปประยุกต็ใช้กับการทำงานจริงได้โดยท่ีไม่ต้องเลียเวลาทำงาน 
และค่าใช้จ่ายมาก เพราะถึงแม้ว่านักวิจัยทางการคืกษาจะทำการวิจัยไว้มากเพ่ือให้ครูนำไปใช้ 
แต่ธรรมชาติของวิชาชีพทางด้านการลอนต้องการความเป็นอิสระท่ีเป็นตัวของครูเองในกาตัดสินใจ 
จัดการเรียนการสอนในชันเรียน งานวิจัยที่ผู้อื่นทำไว้มาจากสภาพการณ์และกลุ่มที่คืกษา 
ก็แตกต่างกันอย่างสินเชิงกับความเป็นจริงท่ีครูประสบอยู่จึงประยุกต์งานวิจัยท่ีผู้อ่ืนทำไว้มาใช้กับ 
การปฏิบัติการสอนจริงได้ยาก (กิตติพร ปัญญาภิญโญผล, 2538 และอุทุมพร จามรมาน, 2544) 
และดังที Mill (2003) พบว่า ครูไม่มีแรงจูงใจในการใช้และคืกษางานวิจัย เน่ืองจากงานวิจัย
ทางวิชาการนันไม่เชีอมโยงกับปัญหาทีพบในการลอนของครู และครูไม่เช้าใจงานวิจัย ดังน้ันครูจึง 
ต้องดำเนินการวิจัยปฏิบัติการในชันเรียนของตน เพราะครูเป็นผู้ท่ีทราบปัญหาดีท่ีลุดและสามารถ 
แก้ปัญหาได้โดยตรง

Buchmann ได้ช่วยขยายแนวคิดของการใช้การวิจัยในการพัฒนาฐานความรู้ของครู 
ไว้ว่า คุณค่าของความรู้ท่ีเกิดจากการวิจัยน้ันไม่ได้อยู่ที,ผลของการวิจัย แต่ความรู้สำคัญอีกล่วน
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อยู่ท่ีกระบวนการแสวงหาความรู้ท่ีอยู่ในกระบวนการวิจัย น่ันคือครูได้ลงมือทำวิจัยแล้วจะทำให้ครู 
มีความรู้และเข้าใจในส่ิงท่ีทำการคืกษาอย่างลึกซ้ึง เพราะเข้าใจในท่ีมาของความรู้จึงทำให้เข้าใจ 
องค์ความรู้ท่ีได้มากข้ึนนอกจากน้ีประสบการณ์ทางการทำวิจัยจะทำให้ครูพัฒนาตนเองในด้าน 
ความเป็นนักวิชาชีพอีกด้วย ดังน้ันแนวคิดใหม่ในการพัฒนาองค์ความรู้ของครู คือ ให้ครูทำวิจัย 
ดังท่ี Simmons ได้กล่าวว่า ครูควรจะต้องเป็นผู้ทำการคืกษา(วิจัย)ในการสอนของตนอย่าง 
กระดือรี1อร้น ซ่ึงจะส่งผลไปส่การตรวจสอบบทบาทของครู ตรวจลอบวิธีการในการปฏิบัติงาน 
และผลต่าง  ๆ ในการปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูและนักเรียนในช้ันเรียน (Buchmann, 1983 และ 
Simmons, 1984 อ้างถึงใน ประภัสสร วงษ์ดี, 2540)

สภาพปัญหาการทำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนท่ีผ่านมา พบว่า ครูเป็นบุคลากรท่ีมืหน้าท่ี 
ให้ความรู้ภับผู้เรียนโดยไม่ได้เน้นการพัฒนาการเรียนการลอนด้วยการทำวิจัย จึงทำให้ครูถนัด 
ทางด้านการสอนมากกว่าการทำวิจัย และครูล่วนใหญ่มืข้อจำกัดเก่ียวกับวิธีการดำเนินการวิจัย 
จึงทำให้มืปริมาณงานด้านการทำวิจัยในช้ันเรียนค่อนข้างน้อย (วรรณา เด่นขจรเกียรติ, 2543) 
และผลการสำรวจของสำนักงานคณะกรรมการข้าราซการครู (ก.ค.) เก่ียวกับการจัดการเรียนการ 
สอนของครูพบว่า พฤติกรรมการสอนของครูยังเป็นไปตามเดิมไม่เปล่ียนแปลง (คณะอนุกรรมการ 
ปฏิรูปการเรียนรู, 2543)

จากการพิจารณาหลักสูตรผลิตครูท่ีผ่านมาจะเห็นว่าโครงสร้างของหลักสูตรล่วนใหญ่ 
ประกอบด้วยรายวิชาท่ีเก่ียวกับวิชาชีพครู และวิชาท่ีเป็นเน้ือหาสาระของความรู้ท่ีต้องการให้ผู้ 
เรียนรู้ แม่โครงสร้างหลักสูตรนีล่วนหน่ึงจะประกอบด้วยรายวิชาท่ีเก่ียวกับวิธีการวิจัย แต่วิธีวิจัย 
ท่ีนักคืกษาครูเรียนรู้ก็ยังไม่เพียงพอท่ีจะทำให้ลามารถทำวิจัยในสภาพของการปฏิบัติจริงได้ และ 
วิธสอนในหลักสูตรฝกหัดครูเป็นวิจัยเซิงวิชาการ (academic research) ซึงมืหลักการวิจัย 
ทีเคร่งครัด ดังนันสภาพปัญหาท่ีเกิดฃึนในการเรียนการลอนและการทำวิจัยของครูในปัจจุบัน คือ 
การทำกิจกรรมการเรียนการลอน และกิจกรรมการวิจัยแบบแยกส่วน และทำกันในกลุ่มเพียง
ส่วนน้อย เนืองจากครูส่วนใหญ่ไม่มืความรู้ในการทำวิจัย ประกอบกับคิดว่าการทำวิจัยเป็นเร่ือง 
ทียาก ต้องอาลัยความรู้ ความสามารถเฉพาะด้านท่ีเก่ียวกับวิธีดำเนินการวิจัย สภาพที,ปรากฏ 
ให้เห็นในโรงเรียนจึงเป็นภาพของครูที'ทำหน้าท่ีลอนโดยเน้นแต่กิจกรรมการเรียนการสอนเพียง 
อย่างเดียว ไม่ได้มืการเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบเพ่ือนำไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน
หรือพัฒนาวิชาชีพครู ในขณะทีกลุ่มครูทีต้องการทำวิจัยก็วางแผนการทำงาน โดยมีการทำ
กิจกรรมเก็บข้อมูลวิจัยเป็นโครงการเฉพาะกิจ เวลาของครูส่วนหน่ึงหมดไปกับการทำวิจัย เวลาท่ี 
อุทิศให้กับงานสอนก็ลดน้อยลง จนทำให้การเรียนการลอนในชีวิตประจำกันของครูและนักเรียน 
ได้รับผลกระทบ ทำให้ทำการสอนได้ใม,เต็มที' จนเป็นเร่ืองปกติท่ีจะกล่าวว่า “ครูท่ีทำวิจัย งาน 
สอนจะหย่อนลง” (สุวิมล ว่องวาณิช, 2544)



จากความสำคัญข้างต้น พบว่า การทำวิจัยปฏิบัติการในชันเรียนมีความจำเป็นและมี
บทบาทต่อการพัฒนาการศึกษา เน่ืองจากความรู้หรือข้อค้นพบจากการทำวิจัยปฏิบัติการในชัน 
เรียนใช้เป็นแนวทางในการวางแผน ปรับปรุงการจัดการเรียนการลอนและพัฒนานักเรียน การทำ 
วิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนอาจมีข้อจำกัดบางประการท่ีเกิดข้ึนจากความรู้พ้ืนฐานต้านระเบียบวิธี 
วิจัยของครูท่ีไม่ได้ศึกษาหรือ'ฝึกฝนมาโดยตรง จึงทำให้งานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนไม่มี 
คุณภาพเท่าท่ีควร ดังท่ี พีรวัฒนั วงษ์พรม (2533) ทำการศึกษา พบว่า ลภาพปัญหาและ 
อุปสรรคในการทำวิจัยในช้ันเรียนท่ีทำให้เกิดปัญหามากท่ีลุด คือ ด้านความรู้และทักษะในการ 
ดำเนินการวิจัย การใช้ค่าสถิติเพ่ือวิเคราะห์ข้อมูล และลอดคล้องกับ นลินี วารี (2544) ได้ศึกษา 
ความต้องการพัฒนาสมรรถภาพการวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนในโรงเรียนประถมศึกษาสังกัด 
สำนักงานการศึกษาสุรินทร์ พบว่า ครูต้องการพัฒนาความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับสมรรถภาพการ 
วิจัยในช้ันเรียนโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก นอกจากน้ี วีรพล ฉลาดแย้ม (2543) ศึกษาการวิจัย 
ในช้ันเรียนของครูประถมศึกษา สังกัดสำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดหนองบัวสำภู พบว่า 
ปัญหาการทำวิจัยในช้ันเรียนของครูประถมศึกษาท่ีมีอยู่ในระดับมากท่ีลุด คือ การขาดความรู้ 
เก่ียวกับหสักการวิจัย และความรู้และทักษะในการทำวิจัยในระดับน้อยเช่นเดียวกับ G ilb e rt และ 
S m ith  (2003) ได้ศึกษาอุปสรรคในการทำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของครู พบว่า ปัญหาท่ี 
สำคัญประการหน่ึง คือ ครูขาดความรู้ในกระบวนการท่ีเก่ียวกับการทำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
และขาดทักษะในการเก็บรวบรวมข้อมูล รวมท้ังไม่มีเวลาในการวิเคราะห์ข้อมูลและเขียนรายงาน 
ดังน้ันความรู้พ้ืนฐานการทำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนท่ีสำคัญประการหน่ึง ก็คือ ครูควรมีความรู้ 
ความเข้าใจเก่ียวกับระเบียบวิธีวิจัย หากครูมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับระเบียบวิธีวิจัยในระดับ 
ต่ํา หรือไม่ถูกต้อง ซ่ึงกล่าวได้ว่าครูมีมโนทัศน์ท่ีคลาดเคล่ือนในด้านระเบียบวิธีวิจัย ก็จะทำให้ 
งานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนไม่มีคุณภาพ และขาดความน่าเช่ือถือ ล่งผลต่อการนำไปใช้ น่ันก็ 
คือไม่ลามารถนำไปใช้แก้ปัญหาการจัดการเรียนการลอนได้

จากการศึกษางานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการทำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนพบว่า ปัจจุบันครู
ได้ทำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนเพ่ิมข้ึน แ ต ่ปัญหาในการจัดการเรียนการลอนก็ยังไม,ลามารถ 
แก้ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร ล่วนหน่ึงอาจเน่ืองมาจากปัญหาท่ีครูยังขาดความรู้ 
ความเข้าใจเกียวกับความรู้พืนฐานในการทำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของครู ซ่ึงจะล่งผลต่อ 
คุณภาพซองงานวิจัยปฏิบัติการในชันเรียน การทำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนเป็นงานวิจัยท่ีทำโดย 
ครู จึงมีความจำเป็นอย่างยิงทีครูต้องมีความรู้ความสามารถในระเบียบวิธีวิจัย หากครูผู้ทำวิจัย 
ปฏิบัติการในชันเรียนไม่มีความรู้ความสามารถในระเบียบวิธีวิจัยแล้วงานวิจัยของครูจะเป็น 
งานวิจัยท่ีมีข้อบกพร่อง และไม่มีคุณภาพ ทำให้การแก้ปัญหาในการจัดการเรียนการลอนโดยการ 
ทำวิจัยปฏิบัติการในชันเรียนไม่ได้ผลตามท่ีคาดหวัง โรงเรียนจึงต้องสร้างความรู้ความเข้าใจท่ี
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ถูกต้องให้เกิดข้ึนกับครู ซ่ึงจะนำมาส่ความสำเร็จของผู้เรียนในอนาคต ดังน้ันผู้วิจัยจึงมีความ 
ลนใจท่ีจะศึกษาเปรียบเทียบความรู้พ้ืนฐานในการทำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของครูท่ีมีภูมิหลัง 
ต่างกัน โดยในการศึกษาคร้ังน้ี ผู้วิจัยต้องการศึกษาความรู้พ้ืนฐานในการทำวิจัยปฏิบัติการใน 
ช้ันเรียนใน 3 องค์ประกอบ คือ 1) การกำหนดประเด็นปัญหาวิจัย 2) กระบวนการวิจัย
และ 3) ประโยชน์จากการวิจัย โดยใช้กรอบความคิดการวิจัยในช้ันเรียนของ ประวิต เอราวรรณ์ 
(2542) และ วาโร เพ็งสวัสด้ิ (2545) และใช้แบบทดสอบความรู้พ้ืนฐานในการทำวิจัยปฏิบัติการ 
ในช้ันเรียน ซ่ึงผลการวิจัยจะเป็นสารลนเทศท่ีสำคัญให้สถานศึกษาและหน่วยงานท่ีเก่ียวช้องได้มี 
การนำไปพัฒนาปรับปรุงแก้ไขให้ครูมีความรู้พ้ืนฐานท่ีถูกต้องและส่งเสริมพัฒนาครูในการทำวิจัย 
ปฏิบัติการในช้ันเรียน เพี่อให้บรรลุเป้าหมายของการปฏิรูปการศึกษาซึ่งจะช่วยพัฒนาให้ 
การจัดการเรียนการลอนมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึนต่อไป

คำถามวิจัย

1. ลภาพความรู้พ้ืนฐานในการทำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของครูเป็นอย่างไร
2. ครูมีความรู้พ้ืนฐานในการทำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนอยู่ในระดับใด
3. ครูระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาลังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ขันพืนฐาน และครูระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้มีความรู้พ้ืนฐานในการทำวิจัยปฏิบัติการใน 
ช้ันเรียนแตกต่างกันหรือไม่ อย่างไร

ว ัตถ ุ'ประสงค ์

1. เพ่ีอสำรวจลภาพความรู้พ้ืนฐานในการทำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของครู
2. เฟือวิเคราะห์ระดับความรู้พ้ืนฐานในการทำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของครูจำแนก 

ตามองค์ประกอบความรู้ด้านการกำหนดประเด็นปัญหาวิจัย ด้านกระบวนการวิจัย และประโยชน์ 
จากการวิจัย

3. เพ่ีอเปรียบเทียบความรู้พ้ืนฐานในการทำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนระหว่างครูระดับ 
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา และครูระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้

ขอบเขตการว ิจ ัย

1. กลุ่มเป้าหมายของการวิจัยในครังน้ี คือ ครูลังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
กรุงเทพมหานคร
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2. ตัวแปรท่ีศึกษาในการวิจัยคร้ังน้ี คือ
ตัวแปรตาม คือ ความรู้พ้ืนฐานในการทำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
ตัวแปรอิสระ คือ ระดับช้ันท่ีครูสอน และกลุ่มลาระการเรียนรู้ท่ีครูสังกัด

3. ความรู้พ้ืนฐานในการทำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนคร้ังน้ี จำกัดขอบเขตความรู้พ้ืนฐาน
ในเรองการทำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนซ่ึงมี 3 องค์ประกอบ คือ 1) การกำหนดประเด็น
ปัญหาวิจัย 2) กระบวนการวิจัย และ 3) ประโยชน์จากการวิจัย ผู้วิจัยได้ใช้กรอบความคิดการ
วิจัยในช้ันเรียนของ ประวิต เอราวรรณ์ (2542) และ วาโร เพ็งสวัสด้ิ (2545)

คำจำก ัดความท ี่ใช ํในการวิจ ัย

การทำว ิจ ัยปฏ ิบ ัต ิการในช ั้น เร ียน หมายถึง การทำวิจัยของครูในบริบทของช้ันเรียน
โดยใช้นวัตกรรมเพ่ีอแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอน หรือพฤติกรรมท่ีเป็นปัญหาของนักเรียน 
และปรับปรุงการจัดการเรียนการลอนให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้เรียน ซ่ึงเป็นการวิจัยท่ีต้องทำ 
อย่างรวดเร็ว ลามารถนำผลไปใช้ในการพัฒนาครูให้เป็นเลิศ และมีอิสระทางวิชาการ

ความ รู้พ ื้นฐานในการทำว ิจ ัยปฏ ิบ ัต ิการในช ั้น เร ียน หมายถึง ความรู้ความเช้าใจใน 
การทำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนใน 3 องค์ประกอบ คือ 1) การกำหนดประเด็นปัญหาวิจัย
2) กระบวนการวิจัย และ 3) ประโยชน์จากการวิจัย ซ่ึงวัดเป็นคะแนนจากแบบทดลอบความรู้ 
พืนฐานในการทำวิจัยปฏิบัติการในชันเรียน โดยมีเกณฑ็ในการตัดสินจากร้อยละของคะแนนที,ได้ 
กล่าวคือ หากมีคะแนนตังแต่ร้อยละ 7 0  ขึนไป แลดงว่าครูมีความรู้พ้ืนฐานอยู่ในระตับสูง 
(ผ่านเกณฑ์) และหากมีคะแนนต่ํากว่าร้อยละ 7 0  แสดงว่าครูมีความรู้พ้ืนฐานอยู่ในระตับต่ํากว่า 
เกณฑ์ท่ีกำหนด

ระดับชั้นที่ครูสอน หมายถึง ครูระดับท่ีสอนในระตับประถมคืกษาและครูระตับ
มัธยมศึกษา

กลุ่มสาระการเรียนรู้หมายถึง กลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มได้แก่ 1 )กลุ่มลาระการ 
เรียนรู้ภาษาไทย 2) กลุ่มลาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 3) กลุ่มลาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
4) กลุ่มลาระการเรียนรู้สังคมคืกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 5) กลุ่มลาระการเรียนรู้สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 6) กลุ่มลาระการเรียนร้คิลปะ 7) กลุ่มลาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
และ 8) กลุ่มลาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
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การกำหนดประเด็นปัญหาวิจัย หมายถึง การท่ีผู้วิจัยพิจารณาถึงลักษณะของปัญหา 
วิจัยเร่ิมจากตัวปัญหาระบุเช่ือมโยงไปถึงสาเหตุและหาความสัมพันธ์ระหว่างปัญหาและลาเหตุของ 
ปัญหาโดยใช้กระบวนการวิเคราะห์ปัญหา 4 ข้ันตอน คือ 1) ปัญหามีอะไรบ้าง 2) เลือกคืกษา 
ปัญหาประเด็นใด 3) ปัญหาน้ันเก่ียวช้องกับเร่ืองใดบ้าง และ 4) ปัญหาวิจัยคืออะไร ข้ันตอน 
เหล่าน้ีทำให้ผู้วิจัยมองเห็นปัญหาการวิจัยหรือหัวข้อเร่ืองท่ีควรจะทำการวิจัยปฎิบ้ติการในข้ันเรียน

กระบวนการวิจัย หมายถึง ข้ันตอนการดำเนินการวิจัยปฏิบ้ติการในข้ันเรียนเพ่ือให้ได้ 
ข้อค้นพบตามวัตถุประสงค์ ประกอบด้วย 6 ข้ันตอน คือ 1) การกำหนดตัวแปรในการวิจัย
2) การคืกษาเอกลารที่เกี่ยวช้อง 3) การออกแบบการวิจัย 4) การเก็บรวบรวมข้อมูล
5) การวิเคราะห์ข้อมูล การนำเสนอข้อมูล และการแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูล และ
6) การเขียนรายงานการวิจัย

ประโยชน์จากการวิจ ัย หมายถึง การนำผลการวิจัยปฏิบัติการในข้ันเรียนไปใช้ 
ประโยชน์ประกอบด้วย 3 แนวทาง คือ 1) การนำไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการเรียนการ 
สอน 2) การนำไปใช้เป็นความรู้ใหม่เพ่ือเป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาการเรียนการลอน และ
3) การนำไปใช้เป็นผลงานวิชาการ

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

ได้สารลนเทศเก่ียวกับความรู้พ้ืนฐานในการทำวิจัยปฏิบัติการในข้ันเรียนของครูท่ีมีภูมิหลัง 
ต่างกัน ซ่ึงจะเป็นแนวทางลำหรับครู และผู้ท่ีเก่ียวข้อง เซ่น ผู้บริหาร ใช้ในการส่งเสริมให้ครูมี 
ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับความรู้พ้ืนฐานในการทำวิจัยปฏิบัติการในข้ันเรียน ซ่ึงจะทำให้ครู 
สามารถทำการวิจัยปฏิบัติการในข้ันเรียนใด้อย่างมีคุณภาพ อันจะนำไปล่การจัดการเรียนการลอน 
ท่ีมีประสิทธิภาพต่อไป
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