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 The objectives of this research are to study behaviors and purposes of tattooers and 

communication roles of tattoos at all levels: intrapersonal , interpersonal, and group communication. 

Moreover, the relationship between different demographic factors  and the perception of meaning of 

tattoos is also studied.    Both qualitative and quantitative research methods are conducted by using 

survey interview and questionnaires with three sample groups: a) 10  tattoo makers from three 

different areas (from temples, shopping malls and local markets),  b) 90 tattooers  and c)  150  general 

people.

 The results are  as follow : 

1. Most tattooers make  tattoos , together with their friends in group, but the purposes of making 

a tattoos vary.   Tattoo-making  at a temple is aimed towards  immortality, fortune  and charm, 

while  tattoo-making at  a shopping mall or other places towards  beauty or fashion. 

2. Nowadays,  tattoos play major communication roles as follow: at intrapersonal level, tattoos 

ensure the tattooers’confidence on long-life and good luck, and  are reminders of good 

memory and impression.  At interpersonal level,  tattoos help create the tattooers’  identity  

perceived by themselves and by others.  Besides,  tattoos either attract or distract sexual 

appeal, and increase or decrease power in interacting with others.  At group level, tattoos 

perform as a group symbol or identify group membership. 

3. Samples with different demographic factors perceive  meaning of tattoos , purposes of tattoo-

making,  and the appropriateness of tattoo location and design differently
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วิทยานพินธเลมนี้จะไมสําเร็จลุลวงไปไดดวยดหีากขาพเจาไมไดรับความกรุณาและความ
เอาใจใสจาก รศ.เมตตา ววิัฒนานุกูล  อาจารยที่ปรึกษา รวมถึง รศ.อวยพร พานิช ประธานกรรมการ
และ รศ.ศิริชัย พงษวิชัย กรรมการในการสอบ ที่สละเวลาในการใหคําชี้แนะเพื่อขัดเกลาให
วิทยานพินธเลมนี้มีความสมบูรณ 

นอกจากนี้กําลังกายและกําลังใจจากบุคคลเหลานี้ก็เปนสวนเติมเต็มใหกับวิทยานิพนธ
เลมนี้สมบูรณมากยิ่งขึ้น 

ขอกราบขอบพระคุณคณาจารยทุกทานทีใ่หความรูประสิทธิ์ประสาทวิชาตางๆ รวมทั้ง
แงมุมในการดาํเนินชวีิต   
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ไฟท เจี๊ยบ ตน ลูกปู ลูกเดอืน ไปปและฝน กับสวนหนึ่งในความทรงจําที่ดีที่ไดรวมกันฝาฟนมา
ตลอด 2 ป  

เพื่อนๆที่นารัก ศา กุล แกว แอด อิง ปอ อํ้าโจ ลี จอด แอะ มวล เซี๊ยะ ปง  ออ ปุม และ             
ชาววารสารฯ 42  รวมทั้ง บังลิก ชาวสวนฯ117 และรุนนองรุนพี่ชาวชมพู-ฟา ทุกคน ที่ไมเคยปฏิเสธ
คําขอรอง คอยชวยเหลือ ถามไถ และใหกําลังใจอยางไมขาดสาย 

พี่กอย พีห่นอย พี่หนึ่ง พี่ไก พี่แพน พี่เอ พี่ตะ พี่อู พี่ติก๊ พี่นภ พี่เป พี่อ๋ัน หยก เตย เพ็ญ 
และชาวไอทีวทีุกคน ที่อนุญาตใหมาเรยีนหนังสือเพิ่มพนูความรูและประสบการณ  

จุดเริ่มตนที่สําคัญที่ทําใหเกดิความสําเร็จในครั้งนี้ก็คือ ครอบครัว “กมลสันติโรจน” ที่ให
ทุกสิ่งทุกอยาง คําวา “ขอบคุณ” อาจจะไมเพยีงพอตอส่ิงที่ไดรับ แตก็คงไมมีคําไหนที่จะแสดง
ความรูสึกไดเทาคําวา “ขอบคุณ”     

ขอขอบคุณ ครอบครัว “กมลสันติโรจน” จากใจจริง เพราะถาผูวิจัยไมมีรากฐานทีม่ั่นคง 
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