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บทคั ดย่อ ภาษาไทย 
 กัณฑิมา เนียมโภคะ : การพัฒนารูปแบบการจดัการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรูเ้ชิงรุกร่วมกับ

การเรยีนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐานเพื่อส่งเสริมส่งสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของ
นักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย. ( DEVELOPMENT OF PHYSICAL EDUCATION 
INSTRUCTIONAL MODEL USING  ACTIVE LEARNING AND CREATIVITY-BASED LEARNING 
TO ENHANCE PHYSICAL FITNESS THROUGH SYSTEM THINKING  OF UPPER PRIMARY 
SCHOOL STUDENTS) อ.ที่ปรึกษาหลัก : ผศ. ดร.สุธนะ ติงศภัทิย,์ อ.ที่ปรึกษาร่วม : ศ. ดร.จินตนา 
สรายุทธพิทักษ์ 

  
การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุก

ร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย 2) ศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุก
ร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ด าเนินการโดยศึกษาแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกและ
การเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน  น าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์และสังเคราะห์เป็นรูปแบบการจัดการเรียนรู้และ
ตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบจากผู้ทรงคุณวุฒิ การศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ด าเนินการ
โดยน าไปทดลองใช้กับนักเรียน กลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่ม จากนักเรียนโรงเรียนในสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ในเขตกรุงเทพมหานคร เป็นเวลา 8 สัปดาห์ วิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าเฉลี่ย ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานและทดสอบค่าที (t-test) ที่ระดับความมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

ผลการวิจัยพบว่า 1) รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นมีองค์ประกอบดังนี้ (1) หลักการของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนวความคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับรูปแบบการจัดการเรียนรู้  (2) วัตถุประสงค์
ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่คาดหวังให้เกิดขึ้น (3) ขั้นตอนการด าเนินการจัดการเรียนรู้โดยก าหนดวิธีการ
ปฏิบัติในแต่ละกิจกรรมให้ชัดเจน (4) การวัดและประเมินผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 2) ผลการประเมิน
ประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษา (1) กลุ่มทดลอง มีค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกาย
หลังการทดลองสูงกว่าก่อนทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 และ (2) กลุ่มทดลองมีค่าเฉลี่ยของ
คะแนนการคิดเชิงระบบหลังการทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

สาขาวิชา สุขศึกษาและพลศึกษา ลายมือช่ือนิสติ ................................................ 
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บทคั ดย่อ ภาษาอังกฤษ 
# # 6184480127 : MAJOR HEALTH AND PHYSICAL EDUCATION 
KEYWORD: Active Learning, Creativity-Base Learning, System Thinking, Physical Fitness 
 Guntima Neamphoka : DEVELOPMENT OF PHYSICAL EDUCATION INSTRUCTIONAL 

MODEL USING  ACTIVE LEARNING AND CREATIVITY-BASED LEARNING TO ENHANCE 
PHYSICAL FITNESS THROUGH SYSTEM THINKING  OF UPPER PRIMARY SCHOOL 
STUDENTS. Advisor: Asst. Prof. Suthana Tingsabhat, Ph.D. Co-advisor: Prof. JINTANA 
SARAYUTHPITAK, Ph.D. 

  
This research aims were to 1) develop physical education instructional model using 

active learning and creativity – based learning to enhance physical fitness through system 
thinking of upper primary school students. 2) To evaluate the effectiveness the conceptual 
physical education instructional model using active learning and creativity – based learning to 
enhance physical fitness through system thinking of upper primary school students. Active 
learning and creativity – based learning to enhance physical fitness through system thinking of 
upper primary school students. The development of the instructional model is carried out by 
studying the concepts of active learning and creativity – based learning. The data were analyzed 
and synthesized as learning management model. And check the model quality from a qualified 
person. The model effectiveness evaluation was conducted with two groups of students at 
Ministry of Higher Education, Science, Research and Innovation, Bangkok for 8 weeks. Standard 
deviation and t-test at the statistical significance level of .05. 

The research results were found that: 1) The developed physical education 
instructional model consists of the following components: (1) Principles of instructional model 
(2) Objectives of instructional model  (3) Step of instructional model. (4) Evaluation of 
instructional model. 2) The effectiveness results of the physical education instructional model 
evaluation: (1) the experiment group had the average of the physical fitness after the experiment 
higher than before by statistical significance 0.05 (2) the experiment group had the average of 
the system thinking after the experiment higher than the control group by statistical significance 
0.05 
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กิตติกรรมประกาศ 
  

วิทยานิพนธ์ฉบับนี้ส าเร็จลุล่วงได้ด้วยความกรุณาและช่วยเหลืออย่างดียิ่งจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุธนะ 
ติงศภัทิย์ อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก  และศาสตราจารย์ ดร.จินตนา สรายุทธพิทักษ์ อาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ร่วม ในการดูแลเอาใจใส่ให้ค าปรึกษา ค าแนะน าข้อเสนอแนะ ตรวจทาน แก้ไขวิทยานิพนธ์ให้มีความ
ถูกต้องสมบูรณ์ มีคุณค่าทางวิชาการ ตลอดจนให้ก าลังใจและช่วยเหลือในทุก ๆ ด้านมาโดยตลอด ผู้วิจัยขอกราบ
ขอบพระคุณเป็นอย่างสูงไว้ ณ โอกาสนี้ 

กราบขอบพระคุณ รองศาสตราจารย์ ดร.บัญชา ชลาภิรมย์ ประธานกรรมการสอบ วิทยานิพนธ์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.รุ่งระวี สมะวรรธนะ อาจารย์ ดร.สริญญา รอดพิพัฒน ์อาจารย์ ดร.ธานินทร์ บุญญาลงกรณ์ กรรมการ
สอบวิทยานิพนธ์ท่ีกรุณาให้ข้อคิดและเสนอแนะแนวทางในการปรับปรุงแก้ไข ท าให้วิทยานิพนธ์ฉบับนี้มีความสมบูรณ์
ยิ่งขึ้น และกราบขอบพระคุณรองศาสตราจารย์ ดร.รัชนี ขวัญบุญจัน ที่ให้ความรู้แก่ศิษย์ด้วยความรักและเมตตา
ตลอดเวลาที่ผ่านมา 

กราบขอบพระคุณท่านผู้ทรงคุณวุฒิ ศาสตราจารย์ ดร. เจริญ กระบวนรัตน์ รองศาสตราจารย์ ดร.บัญชา 
ชลาภิรมย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. รุ่งระวี สมะวรรธนะ อาจารย์เอกวิทย์ แสวงผล และอาจารย์สมนึก สมนาค ที่ให้
ค าแนะน าและ ตรวจเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 

ขอกราบขอบพระคุณจากท่านอดีตอาจารย์ใหญ่ รศ.ดร.จงรักษ์ ไกรนาม รศ.เกื้อกูล ทาสิทธิ์ รศ.ดร.ดารณี 
อุทัยรัตนกิจ และ ผศ.ดร.ศศิธร จ่างภากร อดีตท่านผู้อ านวยการ ที่ให้การสนับสนุนและให้โอกาสในการเพิ่มพูน
ประสบการณ์อันมีค่าต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนการสอนมาโดยตลอด และขอขอบพระคุณ อาจารย์ 
ดร.ผกามาศ นันทจีวรวัฒน์ ผู้อ านวยการโรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา 
ตลอดจนเพื่อนร่วมงานให้คอยให้ความช่วยเหลือให้ก าลังใจและให้ความร่วมมืออย่างดียิ่งในการเก็บข้อมูล และขอบคุณ
กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยทุกคนที่ให้ความร่วมมือและตั้งใจท ากิจกรรมเป็นอย่างดีตลอดช่วงการท าวิจัย 

ขอขอบพระคุณบัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ที่ให้ทุนสนับสนุนการท าวิทยานิพนธ์ส าหรับนิสิต 
มา ณ โอกาสนี้ 

ขอขอบคุณเพื่อน ๆ พี่ ๆ และน้อง ๆ สาขาวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย ที่ให้ความช่วยเหลือและเป็นก าลังใจท่ีดีตลอดเวลาที่เข้าศึกษาในระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิตนี้ 

สุดท้ายนี้ผู้วิจัยขออุทิศความดีที่เกิดจากการวิจัยนี้แด่คุณพ่อสุมน คุณแม่ด าเนิน เนียมโภคะ ผู้มีพระคุณและ
เป็นที่รักอย่างสูงสุดของผู้วิจัย ตลอดจนพี่ชาย พี่สาว และน้องชายเป็นอย่างสูงที่ให้การส่งเสริมและสนับสนุนในทุก ๆ 
ด้าน มาโดยตลอด และเป็นก าลังใจอันมีค่ายิ่งจนจบการศึกษาในครั้งนี้ 
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บทที่ 1 
บทน า 

 
ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
  

 โลกในยุคปัจจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ส่งผลต่อการด าเนินชีวิตในการเป็น  
พลโลกที่สมบูรณ์ จึงเป็นบทบาทส าคัญส าหรับนักการศึกษาในการปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัด  
การเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น จากวิสัยทัศน์ (Vision) ของแผน 
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ก าหนดให้มีการจัดการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้กับคนไทยทุกคน
อย่างมีคุณภาพ ตลอดจนการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ส าหรับการด ารงชีวิต  
อย่างมีความสุขภายใต้การเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 โดยก าหนดเป้าหมายด้านผู้เรียน 
(Learner Aspirations)  ซึ่ งมีบางทักษะที่ควรได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่ องคือทักษะด้าน 
การสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creativity and Innovation) และทักษะด้านความร่วมมือในการ
ท า งานเป็ นทีมและภาวะผู้ น า  ( Collaboration, Teamwork and Leadership)  เ พ่ื อให้ เ กิ ด
ความก้าวหน้าในการส่งเสริมชีวิตความเป็นอยู่ให้กับประชาชนในอนาคต นอกจากนี้ ผู้เรียนควรได้รับ
การส่งเสริมทักษะการคิดเชิงระบบ (Systems Thinking) ซึ่งเป็นทักษะหนึ่งที่มีความส าคัญและ
จ าเป็นต่อการด ารงชีวิตในยุคปัจจุบัน เราในฐานะประชาชนชาวไทยและเป็นส่วนหนึ่งของพลเมืองโลก 
ควรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านนี้เช่นกัน โดยที่การคิดเชิงระบบเป็นองค์ประกอบหนึ่งของ
ทักษะการเรียนรู้ของบุคคลในศตวรรษที่ 21 ที่มีความจ าเป็นต่อการเป็นประชากรที่มีคุณภาพ (วิจารณ์ 
พานิช 2555) เนื่องจากโลกในศตวรรษที่ 21 หรือโลกในอนาคต จากนี้ไปจะเป็นโลกที่มีการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและซับซ้อนยิ่งขึ้นสิ่งที่เกิดข้ึนล้วนแต่มีความเก่ียวข้องสัมพันธ์กัน ตลอดจนมี
ผลกระทบต่อกันและมีอิทธิพลซึ่งกันและกัน และในปัจจุบันพบว่าปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นมากมายนั้นมี
ความซับซ้อนเพ่ิมมากขึ้นและส่งผลกระทบให้เกิดปัญหาอ่ืน ๆ ซึ่งจ าเป็นที่จะต้องวิเคราะห์ถึงสาเหตุ 
ปัจจัยที่เกี่ยวข้อง เพ่ือแก้ปัญหาได้อย่างรวดเร็ว และไม่ส่งผลกระทบต่อส่วนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ดังนั้น 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยการส่งเสริมการคิดเชิงระบบจะเป็นประโยชน์อย่างมากในการมอง
ปัญหา และช่วยให้บุคคลได้เข้าใจความเปลี่ยนแปลงและธรรมชาติของปัญหาที่มีความเกี่ยวข้องต่อกัน
ในกระบวนการที่มีการเปลี่ยนแปลง 
 

 การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาจึงมีความส าคัญต่อการพัฒนาคุณภาพของประชากร
ภายในประเทศให้บรรลุตามเป้าหมายของยุทธศาสตร์ในการปฏิรูปการศึกษา เพ่ือการพัฒนาเข้าสู่
มาตรฐานระดับสากลโดยมุ่งเน้นให้ทุกคนสามารถเรียนรู้ ได้ด้วยตนเอง มีคุณธรรมพ้ืนฐาน 
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เห็นประโยชน์ส่วนรวม ตลอดจนคิดเป็น ท าเป็น และแก้ปัญหาได้ มีทักษะในการคิด มีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ ดังพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร ความตอนหนึ่งว่า “การสอนให้นักเรียนมีความรู้ดีเป็นสิ่งส าคัญมากแต่มี 
สิ่งส าคัญยิ่งกว่านั้นอีก คือ จะต้องฝึกหัดให้นักเรียนรู้จักคิด พิจารณา น าวิชาความรู้นั้นไปใช้ในทาง  
ที่ถูกต้องเหมาะสมแก่งานได้ด้วย”ดังนั้น จึงเป็นบทบาทส าคัญที่ผู้สอนจะต้องพัฒนาและส่งเสริม 
การจัดการเรียนรู้ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงสู่ยุคดิจิตอล และควรปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้  
ให้สอดคล้องกับสภาวะการณ์ในปัจจุบันให้มากที่สุด ดังนั้นผู้สอนควรปรับรูปแบบให้เกิดการเรียนรู้
จากชีวิตจริงและการปฏิบัติจริงที่ต้องกระตุ้นให้ผู้เรียนแต่ละคนได้ท าความเข้าใจในสิ่งที่ เรียน  
โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล (วิจารณ์ พานิช 2557) 
 

 การศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาการคิดเชิงระบบในช่วงเวลา 10 ป ี
ที่ผ่านมานั้น โดยที่ (Plack, Goldman et al. 2018, จิรนันท์ ชาติชัยนานนท์ 2557, นิยม กิมนุวัฒน์, 
วิชิต สุรัตน์เรืองชัย et al. 2559, รักชนก โสอินทร์ 2562, วิชญาพร อ่อนปุย 2562, ธัญญา กฤตา
นนท ์2563) พบว่า ส่วนใหญ่น าแนวคิดเกี่ยวกับการคิดเชิงระบบไปพัฒนาผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษา
และในระดับอุดมศึกษาซึ่งหากได้มีการน าแนวการคิดเชิงระบบไปเริ่มพัฒนาในการจัดการเรียนรู้ตั้งแต่
วัยเด็กจะส่งผลต่อการเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่มีความรู้ความสามารถในการคิดวางแผนการท างานอย่างมี
แบบแผนและเป็นรูปธรรมต่อการพัฒนาชาติบ้านเมืองให้เจริญก้าวหน้าในอนาคต นอกจากนี้ การคิด
เชิงระบบมีส่วนส าคัญต่อการแก้ไขปัญหาที่มีความสลับซับซ้อน โดยจ าเป็นต้องมีความเข้าใจถึง
องค์ประกอบส าคัญของระบบในภาพรวมตลอดจนรายละเอียดของส่วนประกอบย่อย และช่วยแก้ไข
ปัญหาที่มีความสลับซับซ้อนได้ เป็นอย่างดี  (Senge 1999) โดยที่ การคิด เชิงระ (Systems 
Thinking)เป็นองค์ประกอบที่มีความจ าเป็นส าหรับการพัฒนาทักษะการเป็นผู้น าในศตวรรษที่ 21 
มีผลงานวิชาการจ านวนมากที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรยุคใหม่มีทักษะการคิดเชิงระบบ
(Phuangphae 2017, Shabani, Maleki et al. 2018, มนตรี แย้มกสิกร 2546) การคิดเชิงระบบ
เป็นทักษะทางด้านการคิดวิเคราะห์ และการสังเคราะห์ปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น โดยเริ่มจากการคิด
วิเคราะห์สถานการณ์ แยกแยะปัญหา สาเหตุ และผลกระทบที่เกิดขึ้นเพ่ือค้นหาข้อเท็จจริงหรือองค์
ความรู้แล้วท าการสังเคราะห์ปัญหาในแต่ละด้านอย่างละเอียด ในปัจจุบันได้มีการเคลื่อนไหว
เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะการคิดเชิงระบบโดยเน้นการสอนให้นักเรียน
ได้รับประสบการณ์ตรงในการพัฒนาความคิด ซึ่งนักการศึกษาทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ  
ก าลังให้ความสนใจเกี ่ยวการส่งเสริมการคิดเชิงระบบอย่างแพร่หลา ย เนื ่องจากเป็นการคิด 
แบบองค์รวมโดยมองภาพรวมทั้งระบบและท าความเข้าใจกับระบบที่มีความซับซ้อน ซึ่งจะน าไปสู่
การแก้ปัญหานั ้น ๆ ได้อย่างถูกต้อง (ค านึง เลื ่อนแก้ว 2556) ดังนั้น การสร้างความมั่นใจใน 
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การน าความรู้ไปประยุกต์ใช้และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในอนาคต นอกจากการน าหลักการคิด
เชิงระบบที่มีส่วนเกี ่ยวข้องกับการท าความเข้าใจในรูปแบบของการพัฒนากิจกรรมการเรียน  
การสอนได้ดียิ่งขึ้นแล้ว การเพิ่มรูปแบบของกิจกรรมที่ส่งเสริมสมรรถภาพทางกายให้กับนักเรียน  
ที ่ม ีความหลากหลายนั ้นเป ็นสิ ่งที ่ม ีความส าค ัญและจ าเป็นต่อการมีส ุขภาพที ่ด ี ที ่ส ่งผลต่อ  
การพัฒนาความเจริญก้าวหน้าทั้งต่อตัวบุคคล องค์กร ประเทศชาติและสังคมโลก โดยน าไปสู่
แนวทางแก้ปัญหาที่หลากหลาย และยังเป็นตัวบ่งชี้ถึงคุณภาพของประชาชน และแสดงถึงคุณภาพ 
ของประเทศนั้น ๆ อีกด้วย 
 

 การส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย (Physical Fitness) เป็นส่วนส าคัญในการพัฒนาทางด้าน
ร่างกายของมนุษย์ ซึ่งควรพัฒนาให้เกิดขึ้นตั้งแต่อายุยังน้อย สมรรถภาพทางกายนั้นเกิดขึ้นได้จาก  
การเคลื่อนไหวของร่างกาย หรือการออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ และถูกหลักวิธีการ เพ่ือจะท าให้
ร่างกายเกิดการพัฒนาอย่างสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น โดยส่วนใหญ่การออกก าลังกายมักจะใช้เวลาอย่างน้อย
30 นาที และควรออกก าลังกายอย่างน้อย 3 ครั้ งต่อสัปดาห์  (เจริญ กระบวนรัตน์  2556) 
การออกก าลังกายที่เหมาะสมควรเป็นการออกก าลังกายแบบแอโรบิก (Aerobic Exercise) คือ 
มีการเคลื่อนไหวของร่างกายอย่างต่อเนื่องและมีการใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่ในร่างกาย (สนธยา สีละมาด 
2557) ดังนั้น การออกก าลังกายจึงควรส่งเสริมกับทุกเพศทุกวัย โดยเฉพาะในวัยเด็ก เพราะจะท าให้
ร่างกายมีการเจริญเติบโตอย่างเต็มที่เหมาะสมตามวัยโดยเฉพาะอย่างยิ่งเด็กในวัยประถมศึกษา ควรที่
จะต้องได้รับการส่งเสริมให้มีกิจกรรมการเคลื่อนไหวของร่างกายอย่างสม่ าเสมอ เนื่องจากเป็นวัย  
ที่มีความพร้อมทั้งทางด้านพัฒนาการทางด้านร่างกายของเด็กวัยประถมศึกษานี้จะมีการเปลี่ยนแปลง
และมีความสามารถเ พ่ิมขึ้น ในหลายด้าน เด็ก ในวั ยนี้ ส ามารถใช้กล้ าม เนื้ อมัด ใหญ่ ได้ ดี 
ชอบการเคลื่อนไหวมากกว่าการอยู่นิ่ง และชอบเคลื่อนไหวแบบธรรมชาติ การที่จะส่งเสริมให้ร่างกาย 
ของเด็กวัยนี้ท างานได้คล่องแคล่วประสานงานกันได้ดี จึงจ าเป็นต้องฝึกฝนโดยผ่านการท ากิจกรรม 
ซึ่งจะพัฒนาให้เด็กมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง กระฉับกระเฉง แคล่วคล่องว่องไว มีสมาธิดีอีกด้วย 
(ดิศพล บุปผาชาติ 2558) 
 

 การสร้างเสริมสมรรถภาพทางกายจึงมีความจ าเป็นต่อร่างกายในด้านต่าง ๆ โดยอาศัย
หลักการการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายเพ่ือท าให้การออกก าลังกายมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
ซึ่งควรค านึงถึง ความถี่ ความบ่อยในการออกก าลังกาย ความนานในการออก าลังกายแต่ละครั้ง  
และความหนักในการฝึกในแต่ละครั้ง และชนิดของกิจกรรมต่าง ๆ และในการออกก าลังกายหรือ 
การฝึกแต่ละครั้ง มีขั้นตอนดังนี้ 1) ยืดกล้ามเนื้อเพ่ือลดและป้องกันการบาดเจ็บจากการออกก าลังกาย 
2) ออกก าลั งกายอย่างจริงจังตามที่ก าหนดไว้  3) ท าให้ร่างกายผ่อนคลาย ( Cool Down) 
หลังการออกก าลังกายจะช่วยให้ร่างกายฟ้ืนตัวได้เร็วขึ้น จากที่กล่าวมาข้างต้นจะท าให้การออกก าลัง
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กายหรือการฝึกมีประสิทธิภาพ ร่างกายมีการพัฒนาและมีความปลอดภัยตลอดจนช่วยในการลด
อาการบาดเจ็บที่อาจจะเกิดขึ้นกับ กล้ามเนื้อ เอ็น และข้อต่อ ที่เกิดจากการฝึกที่หนักเกินกว่า  
ที่ร่างกายสามารถรับได้ ดังนั้นจึงจ าเป็นที่จะพัฒนาสมรรถภาพทางกาย (Health - related Physical 
Fitness) ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ ดังนี้ 1) ความอดทนของระบบไหลเวียนโลหิตและระบบ
หายใจ (Cardiorespiratory Endurance) เป็นความสามารถของหัวใจ หลอดเลือด เม็ดเลือด 
และระบบหายใจที่จะน าออกซิเจนไปเลี้ยงกล้ามเนื้อรวมถึงความสามารถของกล้ามเนื้อที่จะใช้
ออกซิเจนอย่างมีประสิทธิภาพ ความอดทนของระบบหายใจและไหลเวียนโลหิตเป็นองค์ประกอบ  
ที่ส าคัญที่สุดของการมีสุขภาพที่แข็งแรง 2) ความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อ (Muscular 
Strength and Endurance) ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ หมายถึง แรงสูงสุดที่เกิดจากการหดตัวหรือ
เกร็งตัวของกล้ามเนื้อมัดใดมัดหนึ่งหรือกลุ่มกล้ามเนื้อซึ่งจ าเป็นในการออกแรงดึง ดัน ยก ส าหรับ
ความอดทนของกล้ามเนื้อ หมายถึงความสามารถของกล้ามเนื้อมัดหนึ่งมัดใดหรือกลุ่มกล้ามเนื้อนั้น ๆ 
สามารถท างานซ้ า ๆ กันเป็นระยะเวลานาน การทดสอบความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อ
ใช้การทดสอบนอนยกตัวและดัน พ้ืน 3)  ความอ่อนตัว (Flexibility)  หมายถึง การเ พ่ิมมุม 
ในการเคลื่อนไหวของข้อต่อหรือกลุ่มข้อต่อเป็นความยาวและความยืดหยุ่นของกล้ามเนื้อ เส้นเอ็น
บริ เวณรอบข้อต่อ การทดสอบความอ่อนตัวของกล้ ามเนื้ อใช้แบบทดสอบการนั่ งงอตัว 
4) องค์ประกอบร่างกาย (Body Composition) หมายถึง องค์ประกอบที่มีอยู่ในร่างกายแบ่งเป็น 
2 ส่วน คือ 4.1) เนื้อแท้หรือน้ าหนักร่างกายโดยไม่รวมไขมัน (Lean Body Mass) เป็นเนื้อเยื่อไม่มี
ไขมัน ได้แก่ น้ า แร่ธาตุ กระดูกและกล้ามเนื้อ เป็นต้น 4.2) ไขมันและเนื้อเยื่อ (Body Fat) 
การทดสอบองค์ประกอบร่างกายใช้การวัดค่าดัชนีมวลกาย  
 

 เมื่อพิจารณาจุดหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ในสาระที่ 3 และ สาระที่ 4 มาตรฐาน พ 3.1 เข้าใจ 
มีทักษะในการเคลื่อนไหว กิจกรรมทางกาย การเล่นเกม และกีฬา มาตรฐาน พ 3.2 รักการออกก าลัง
กาย การเล่นเกม และ การเล่นกีฬา ปฏิบัติเป็นประจ าอย่างสม่ าเสมอ มีวินัย เคารพสิทธิ กฎ กติกา  
มีน้ าใจนักกีฬา มีจิตวิญญาณในการแข่งขันและชื่นชมในสุนทรียภาพของการกีฬา และมาตรฐาน 
พ 4.1 เห็นคุณค่าและมีทักษะในการสร้างเสริมสุขภาพ การด ารงสุขภาพ การป้องกันโรค และ 
การสร้างเสริมสมรรถภาพ ความรักชาติ มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก มีจิตส านึก 
ในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย การอนุรักษ์และพัฒนาสิ่ งแวดล้อม มีจิตสาธารณะ 
ที่มุ่งประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามในสังคมและอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข นอกจากนี้หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะส าคัญ โดยหนึ่งในห้าของสมรรถนะที่ส าคัญ
ที่ควรได้รับการพัฒนาอย่างเป็นรูปธรรมและควรได้พัฒนาอย่างต่อเนื่อง คือ ความสามารถในการคิด 
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ซึ่งเป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
และการคิดเป็นระบบ เพ่ือสร้างองค์ความรู้หรือสารสนเทศส าหรับการตัดสินใจเกี่ยวกับตนเอง  
และสังคมได้อย่างเหมาะสม อย่างไรก็ตาม การจัดการศึกษาในปัจจุบัน พบว่า ยังขาดคุณภาพ 
และมาตรฐานในทุกระดับ คุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ของคนไทยยังอยู่ในระดับค่อนข้างต่ า 
คนไทยได้รับโอกาสทางการศึกษาสูงขึ้น โดยมีจ านวนปีการศึกษาเฉลี่ยของประชากรวัยแรงงานเพ่ิมข้ึน
อย่างต่อเนื่อง แต่ เมื่อพิจารณาคะแนน ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น พ้ืนฐาน 
(O-NET) พบว่า มีค่าเฉลี่ยต่ าในทุกกลุ่มสาระ และผลคะแนนจากการทดสอบโครงการประเมินผล
นักเรียนร่วมกับนานาชาติ (PISA) อยู่ในระดับต่ ากว่าอีกหลายประเทศที่มีระดับการพัฒนาใกล้เคียงกัน 
(คณะกรรมการอิสระเพ่ือการปฏิรูปการศึกษา, 2562) ปัญหาเหล่านี้ เกิดจากข้อจ ากัดเรื่องหลักสูตร
และระบบการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นเนื้อหาสาระและความจ ามากกว่าการพัฒนาทักษะและสมรรถนะ 
จากการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของสังคมโลกที่ส่งผลกระทบต่อชีวิตความเป็นอยู่ของประชากร 
จึงเป็นค าถามว่าการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาในระดับประถมศึกษาจะสามารถ
ส่งเสริมสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบได้หรือไม่ 
 

 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาในระดับประถมศึกษาจะสามารถส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบนั้น สิ่งส าคัญคือแนวคิดทฤษฎีที่จะน ามาเป็นพ้ืนฐาน 
ในการพัฒนา จากการศึกษา พบว่า การเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) มีความเหมาะสมที่จะน ามา
เป็นพ้ืนฐานในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษา เนื่องจากเป็นกระบวนการเรียนรู้  
ผ่านการปฏิบัติ เน้นการลงมือท า ซึ่งความรู้ที่เกิดขึ้นก็เป็นความรู้ที่เกิดจากประสบการณ์ กระบวนการ
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้ เรียน  มีโอกาสลงมือปฏิบัติมากกว่าการฟังเพียงอย่างเดียว 
(Misseyanni, Papadopoulou et al. 2018) ด้วยแนวคิดการสร้างสรรค์ทางปัญญา (Constructvism) 
ที่เน้นกระบวนการเรียนรู้มากกว่าเนื้อหาวิชา โดยครูผู้สอนจะเป็นผู้แนะน า เป็นที่ปรึกษา กระตุ้น หรือ
อ านวยความสะดวกในการเรียนรู้แก่ผู้เรียน และต้องจัดกิจกรรมให้ผู้ เรียนได้พัฒนาการเรียนโดยการ
อ่านการเขียน การโต้ตอบ และการวิเคราะห์ปัญหาอีกทั้งให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการคิดขั้นสูงได้แก่ การ
วิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการประเมินค่า โดยเริ่มต้นการเรียนรู้จากกลุ่มตัวแทนข้อมูลที่ถูกเลือก 
แล้วเรียนรู้เพ่ิมเติมจากข้อมูลที่จ าแนกผิดพลาดในอดีตโดยแบบจ าลอง จึงท าให้สามารถแก้ไขปัญหา
การจ าแนกข้อมูลขนาดใหญ่ได้ (ไพโรจน์ ตันติวชิรฐากูร 2559) นอกจากนั้นเพื่อให้ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจ
ในการเรียนรู้ พัฒนาความคิด และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง (เยาวเรศ ภักดีจิตร 2557) 
 

นอกจากนี้ ยังพบว่า การน าแนวคิดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (Creativity-Based 
Learning; CBL) (Phuangphae 2017, Shabani, Maleki et al. 2018, มงคล เรียงณรงค์ and ลัดดา 
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ศิลาน้อย 2558, ชลธิชา น านา and บัวสมบูรณ์ 2561) ซึ่งเป็นการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
พัฒนามาจากโครงสร้างการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) และแนวทางการพัฒนาความคิด 
แบบความคิดแนวขนาน (Parallel Thinking) ของเอ็ดเวิร์ด เดอโบโน (Phuangphae 2017, Shabani, 
Maleki et al. 2018, ชลธิชา น านา and บัวสมบูรณ์ 2561, สิริพัชร์ เจษฎาวิโรจน์ 2564) การเรียนรู้ 
แบบสร้างสรรค์เป็นฐานจะช่วยให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะที่จ าเป็นต่ออนาคต ท าให้ เกิดทักษะส าคัญ 
4 ประการ ได้แก่ 1) ทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ 2) ทักษะด้านการค้นคว้าหาความรู้ 3) ทักษะด้าน  
การสื่อสาร 4) ทักษะด้านการคิดสร้างสรรค์ การเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (CBL) ผู้สอนมีบทบาท
ส าคัญในจัดกิจกรรมการเรียนรู้ซึ่งควรปรับรูปแบบการสอนจากการบรรยายเนื้อหาต่าง ๆ อย่างละเอียด 
Lecturer มาเป็นการอ านวยความสะดวกให้กับผู้เรียน Facilitator ประกอบด้วย การสร้างแรงบันดาล
ใจ กระตุ้นความอยากรู้ (Inspiration) เปิดโอกาสให้ค้นหา รวบรวมข้อมูล แยกแยะและน ามาสร้าง 
เป็นความรู้ (Self–Study) การสอนมักจะท าเมื่อมีค าถาม เป็นการสอนแบบรายคนหรือรายกลุ่ม 
มากกว่าการสอนรวม ให้ผู้เรียนได้มีโอกาสหาแนวทางแก้ปัญหาด้วยตนเอง ( Individual Problem 
Solving) ใช้เกมการมีส่วนในการเรียนรู้ในห้องเรียน (Game-Based Learning) แบ่งกลุ่มท าโครงงาน 
(Team Project)  น า เสนอผลงานด้วยวิ ธี การต่ าง ๆ (Creative Presentation)  ใช้ การวัดผล 
ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ (Informal Assessments and Multidimensional Assessment Tools)
นอกจากนี้ผู้สอนควรสร้างบรรยากาศในการจัดการเรียนรู้ซึ่งประกอบด้วย ผู้สอนควรให้เวลากับผู้เรียน
ในการค้นคว้า แสดงความคิดเห็น และน าเสนอมาก ๆ หลีกเลี่ยงการอธิบายอย่างละเอียด แต่จะ
พยายามให้ผู้เรียนค้นหาค าตอบเอง ด้วยค าถามเพ่ือให้เด็กสนใจต่อ ดังนั้นในการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์
เป็นฐาน (CBL) ผู้สอนควรหลีกเลี่ยงการตัดสินแบบเด็ดขาด การสร้างบรรยากาศของการเรียนรู้ 
แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (CBL) ที่ส าคัญคือ การสนับสนุนผู้ เรี ยนได้คิดในเรื่องที่ผู้ เรียนสนใจ 
จึงไม่จ าเป็นต้องวัดผลครั้งเดียว ควรมีการวัดผลและรายงานผลให้ผู้เรียนได้รับรู้เพ่ือการน าไปพัฒนา
ตนเองในแต่ละด้าน ดังนั้นการตัดคะแนนและลงโทษ เป็นสิ่งที่ควรหลีกเลี่ยง ผู้สอนจะเป็นผู้รับฟัง
เรื่องราวที่ผู้เรียนคิด น าเสนอ และเรียนรู้ไปพร้อม ๆ กันด้วยการให้ก าลังใจเชิงบวก (มงคล เรียงณรงค์ 
and ลัดดา ศิลาน้อย 2558) 
 

 จากการศึกษาข้อมูลดังกล่าวข้างต้น จะเห็นได้ว่าการพัฒนาการคิดเชิงระบบนั้น มีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งต่อการพัฒนาประเทศชาติ และควรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาตั้งแต่ในวัยเด็กซึ่ง  
เป็นวัยที่ควรได้รับการปลูกฝังกระบวนการคิดที่ เป็นระบบอย่างถูกต้องและมีความต่อเนื่อง  
ที่เป็นประโยชน์อันเป็นรากฐานส าคัญในการก าหนดรูปแบบการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ฝึกการคิด
วิเคราะห์ ตลอดจนการส่งเสริมสมรรถภาพทางกายโดยเน้นผลถาวรที่เกิดขึ้นแก่ผู้เรียน ดังนั้นในการ
จัดการเรียนการสอนในวิชาพลศึกษาซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในการช่วยพัฒนาร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม
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และสติปัญญา จึงน ามาซึ่งแนวทางในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยประยุกต์ใช้การ
เรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายและการคิด  
เชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย ซึ่งจะต้องเติบโตไปเป็นประชากรที่มีคุณภาพ 
และน าพาประเทศชาติไปสู่ความเจริญอย่างยั่งยืนต่อไปในอนาคต 
 
ค าถามการวิจัย  
 1.  รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้ เชิ งรุกร่วมกับการเรียนรู้  
แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย มีองค์ประกอบใดบ้าง แต่ละองค์ประกอบมีสาระส าคัญใดบ้าง  
 2.  รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้ เชิ งรุกร่วมกับการเรียนรู้  
แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลายที่พัฒนาขึ้นมีประสิทธิผลหรือไม่ อย่างไร  
 
วัตถุประสงค์การวิจัย  
 1. เพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้
แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย  
 2. เพ่ือศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุก
ร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
ของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
 
สมมติฐานการวิจัย 

การตั้งสมมติฐานของการวิจัยครั้งนี้ ได้จากการพิจารณาข้อมูลดังต่อไปนี้ 
จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

(Joyce, Weil et al. 2003, ทิศนา แขมมณี 2551, กุลธิดา เหมาเพชร 2553) พบว่า มีองค์ประกอบ
ที่มีความส าคัญต่อรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นดังนี้ 1) หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้
ตามแนวความคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 
การจัดการเรียนรู้ที่คาดหวังให้เกิดขึ้น 3) ขั้นตอนการด าเนินการจัดการเรียนรู้ โดยก าหนดวิธีการ
ปฏิบัติในแต่ละกิจกรรมให้ชัดเจน 4) การวัดและประเมินผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ส าหรับ 
การวิเคราะห์วรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) (Ross and 
Furno 2011, เยาวเรศ ภักดีจิตร 2557, ไพโรจน์ ตันติวชิรฐากูร 2559) พบว่า การเรียนรู้เชิงรุก 
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เป็นการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการลงมือปฏิบัติจริง เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้
ตลอดจนส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยผู้สอนจะให้ค าแนะน า ส่งเสริม และอ านวย
ความสะดวก เพ่ือให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการคิด ในการวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
และประเมินค่า ตลอดจนแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากประสบการณ์ที่ได้รับ ลักษณะส าคัญของการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) ได้แก่การเรียนรู้แบบร่วมมือ การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ซึ่งเปิดโอกาส 
ให้ผู้ เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์ในการเรียนรู้  โดยผู้สอนจัดเตรียมสภาพแวดล้อมและสร้างแรงจูงใจ  
ในการเรียนรู้ เปิดประเด็นปัญหา และแนะน าสิ่งต่าง ๆ ให้แก่ผู้เรียน ดังนั้นรูปแบบการจัดการเรียน 
เชิงรุก ควรเป็นการศึกษาเพ่ือค้นหาความรู้ใหม่ การจัดการเรียนรู้แบบเน้นประสบการณ์ใช้ปัญหา  
เป็นหลัก เน้นทักษะกระบวนการคิด (เยาวเรศ ภักดีจิตร 2557) จากการสังเคราะห์เอกสาร 
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องพบว่ากิจกรรมที่ควรน าไปพัฒนาการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรู้ 
เชิงรุก (Active Learning) ได้แก่ 1) กระบวนการกลุ่มการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  2) ชมคลิปวีดิโอ 
3) ตั้งค าถามให้ผู้เรียนตอบหลังการบรรยายเป็นระยะ ๆ 4) การอภิปรายกลุ่มย่อย 5) แผนผังความคิด 
(Mind map) 6) เขียนสะท้อนการเรียนรู้ลงในบล็อก 7) กิจกรรมการเคลื่อนไหว 8) กิจกรรมกีฬา 
9) การเรียนรู้แบบใช้เกม(วรพงษ์ แสงประเสริฐ, รุ่งทิวา แย้มรุ่ง et al. , นนทลี พรธาดาวิทย์ 2017, 
วารินท์พร ฟันเฟ่ืองฟู 2560, กานต ์อัมพานนท์ 2561, ณัฐพร สุดดี 2562, วีรยุทธ พลายเล็ก and มา
เรียม นิลพันธุ์ 2564)  

 

 นอกจากนี้ จากการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับแนวคิดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์ 
เป็นฐาน (Creativity-Based Learning; CBL) ซึ่งการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จะช่วย
พัฒนาทักษะที่จ าเป็นในอนาคต มีทักษะในการคิดสร้างสรรค์ได้อย่างเป็นรูปธรรม เป็นการจัด 
การเรียนรู ้ที ่ท าให้ผู ้เร ียนสามารถคิดว ิเคราะห์และคิดสร้างสรรค์ ต่างจากการจัดการเรียนรู้  
แบบดั้งเดิม นอกจากนี้ ท าให้เกิดทักษะส าคัญ 4 ประการ ได้แก่ 1) ทักษะด้านการคิดวิเคราะห์  
2)ทักษะด้านการค้นคว้าหาความรู้ 3) ทักษะด้านการสื่อสาร 4) ทักษะด้านการคิดสร้างสรรค์ (วิริยะ 
ฤาช ัยพาน ิชย ์ 2558) นอกจากนี ้ร ูปแบบการเร ียนรู ้แบบสร ้างสรรค ์เป ็นฐาน ( Creativity-
BasedLearning :  CBL) ประกอบด้วย กระบวนการ (Process) และบรรยากาศ (Context) 
มี 5 ขั ้นตอน ดังนี ้ คือ ขั ้นตอนที่ 1) กระตุ ้นความสนใจ ขั ้นตอนที ่ 2) ตั ้งปัญหาและแบ่งกลุ ่ม 
ตามความสนใจ ขั ้นตอนที่ 3) ค้นคว้าและคิด ขั้นตอนที่ 4) น าเสนอ ขั ้นตอนที่ 5)  ประเมินผล
(Ruechaipanit 2013, มงคล เรียงณรงค์ and ลัดดา ศิลาน้อย 2558, วิริยะ ฤาชัยพานิชย์ 2558)
จากการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี ่ยวข้องพบว่ากิจกรรมที่ควรน าไปพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (Creativity-Based Learning : CBL) ได้แก่ 
1) กิจกรรมกลุ่ม 2) การตั้งค าถาม 3) กิจกรรมส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์โดยการใช้เกม 4) การ
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แก้ปัญหา 5) การน าเสนอและวิจารณ์ 6) การน าเสนอผลงาน (Phuangphae 2017, Meeplat 
2020, มงคล เรียงณรงค์ and ลัดดา ศิลาน้อย 2558, ไพลิน แก้วดก 2561, ชลธิชา น านา and บัว
สมบูรณ์ 2561, สิริพัชร์ เจษฎาวิโรจน์ 2564) 
 

 ดังนั้น ผู้วิจัยจึงได้ก าหนดสมมติฐานการวิจัยดังนี้ 
 1.  รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้ เชิ งรุกร่วมกับการเรียนรู้ 
แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย ประกอบด้วย 1) หลักการของรูปแบบ 2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 
3) ขัน้ตอนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบ และ 4) การประเมินผลของรูปแบบ 
 2. รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นมีประสิทธิผลในการส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่าน
การคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย โดยพิจารณาจาก 
 2.1 นักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษา
โดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานมีค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพ
ทางกายและการคิดเชิงระบบหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง 
 2.2 นักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษา
โดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานมีค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพ
ทางกายและการคิดเชิงระบบหลังการทดลองสูงกว่านักเรียนกลุ่มควบคุมที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ 
พลศึกษาแบบปกต ิ
   
ขอบเขตของการวิจัย 
 1. การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยและพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้
เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ
ของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย  
 2. แนวคิดที่ใช้ในการวิจัยเป็นแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์ 
เป็นฐาน 
 3. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
   3.1 ประชากร คือ นักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2564 สังกัดกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ในเขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร เนื่องจากเด็กในวัยนี้
เป็นช่วงที่มีการเรียนรู้อย่างรวดเร็วเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างประสาทกล้ามเนื้อและการควบคุม
กลไกท่ีละเอียดอ่อน และยังเป็นช่วงเวลาที่เด็กสนุกกับการฝึกทักษะ 
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   3.2 กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนโรงเรียนในสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม ในเขตกรุงเทพมหานคร ที่ก าลังศึกษาในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ภาคปลาย 
ปีการศึกษา 2564 โดยแบ่งกลุ่มตัวอย่างออกเป็น 2 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มทดลอง จ านวน 20 คน และกลุ่ม
ควบคุมจ านวน 20 คน 
 4. ตัวแปรในการศึกษา แบ่งออกเป็น 
  4.1 ตัวแปรต้น คือ รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับ 
การเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
  4.2 ตัวแปรตาม คือ สมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบ 
 5. การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้
แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์ สังเคราะห์แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรู้เชิงรุก 
และการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ รวมทั้ง
ศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพ่ือน ามาเป็นแนวทางในการพัฒนา  
 6. การประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุก
ร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
ของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย โดยการวิเคราะห์และเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของสมรรถภาพ
ทางกายและการคิดเชิงระบบ ทั้งก่อนการทดลองและหลังการทดลอง  
 
นิยามศัพท์ 

การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้
แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน หมายถึง การปรับปรุงแบบแผนของการจัดการเรียนรู้ที่เป็นระบบแสดงให้
เห็นถึงความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบต่าง ๆ ที่ครอบคลุมแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกกับแนวคิดการ
เรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน สามารถใช้ในการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนบรรลุวัตถุประสงค์เฉพาะ
ของรูปแบบ  นั้น ๆ โดยมีองค์ประกอบที่ส าคัญของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 
1) หลักการของรูปแบบ 2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 3) ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบ และ 
4) การประเมินผลของรูปแบบ 

 

 การเรียนรู้เชิงรุก หมายถึง การจัดการเรียนรู้ที่เน้นการลงมือปฏิบัติจริง เปิดโอกาสให้ผู้เรียน
ได้มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ ตลอดจนส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยได้รับ
ค าแนะน า ส่งเสริม และอ านวยความสะดวกจากผู้สอน ในการเชื่องโยงประสบการณ์เดิม  
กับประสบการณ์ใหม่ซึ่งใช้วิธีการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพ่ือให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
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คิด ในการวิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมินค่า รวมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากประสบการณ์ที่ได้รับ 
ซึ่งประกอบด้วยการจัดกิจกรรมเป็นรายบุคคล เป็นคู่ และการจัดกิจกรรมเป็นกลุ่ม 
 

 การเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน หมายถึง การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
จะช่วยให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะที่จ าเป็นในอนาคต มีทักษะในการคิดสร้างสรรค์ได้อย่างเป็นรูปธรรม
เป็นการกระตุ้นความสนใจ การตั้งปัญหา ค้นคว้าและคิด จัดการเรียนรู้ที่ท าให้ผู้เรียนคิดวิเคราะห์และ
คิดสร้างสรรค์ ต่างจากการจัดการเรียนรู้แบบดั้งเดิม นอกจากนี้ท าให้เกิดทักษะส าคัญ 4 ประการได้แก่ 
1) ทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ 2) ทักษะด้านการค้นคว้าหาความรู้ 3) ทักษะด้านการสื่อสาร 
4) ทักษะด้านการคิดสร้างสรรค์ 
 

 การคิดเชิงระบบ หมายถึง การมองภาพรวมของปัญหาแทนการมองปัญหาเฉพาะจุด ท าให้
มองเห็นแนวทางในการแก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบ อีกทั้งยังเป็นกระบวนการสร้างแนวความคิดรวบ
ยอด โดยเริ่มจากการคิดวิเคราะห์สถานการณ์ แยกแยะปัญหา สาเหตุ และผลกระทบที่เกิดขึ้นที่มี
ความเชื่อมโยงกัน เพ่ือให้ได้ข้อเท็จจริงหรือองค์ความรู้  แล้วสังเคราะห์ความรู้แต่ละปั ญหา 
อย่างละเอียดสร้างแบบแผนอย่างสร้างสรรค์เพ่ือน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาให้มีความสมบูรณ์
อย่างมีประสิทธิภาพมากที่สุด ซึ่งประกอบด้วยองค์ประกอบดังนี้ 1) การคิดแบบองค์รวม 2) การคิด
แบบวัฏจักรเชื่อมโยง 3) การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ซึ่งวัดและประเมินผลโดยใช้แบบประเมิน
ทักษะการคิดเชิงระบบที่พัฒนาขึ้น มีค่าความเที่ยงเท่ากับ 0.88 ค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.82 
 

 สมรรถภาพทางกาย หมายถึง ความสามารถของร่างกายในการประกอบกิจกรรมประจ าวัน
ได้อย่างต่อเนื่อง และฟ้ืนตัวกลับสู่สภาพเดิมได้อย่างรวดเร็ว อีกท้ังไม่ก่อให้เกิดปัญหาเกี่ยวกับสุขภาพ
อันเนื่องมาจากขาดการออกก าลังกาย ซึ่งประกอบด้วย 1) ความอดทนของระบบไหลเวียนโลหิตและ
หายใจ 2) ความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อ 3) ความอ่อนตัว 4) องค์ประกอบร่างกาย 
แบ่งเป็น 2 ส่วน คือ (1) เนื้อแท้หรือน้ าหนักร่างกายโดยไม่รวมไขมัน เป็นเนื้อเยื่อไม่มีไขมัน ได้แก่ 
น้ า แร่ธาตุ กระดูกและกล้ามเนื้อ เป็นต้น (2) ไขมันและเนื้อเยื่อ การทดสอบองค์ประกอบของร่างกาย
ใช้การวัดค่าดัชนีมวลกาย (กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 2562) 

 นักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย  หมายถึง นักเรียนที่ก าลังศึกษาอยู่ ในระดับชั้น
ประถมศึกษาตอนปลาย ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 ในโรงเรียนสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 
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ประโยชน์ที่ได้รับ  
 1. ได้รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้ เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้  
แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย อันจะเป็นประโยชน์ในการศึกษาและวิจัยขั้นต่อไป 
 2. น าเครื่องมือวัดที่พัฒนาขึ้นไปใช้ในการวัดและประเมินสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิง
ระบบส าหรับนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย  
 3. เป็นแนวทางแก่ผู้สอนและนักวิชาการที่สนใจในการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้ 
การเรียนรู้ เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย 
ผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
การวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับ  

การเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย ผู้วิจัยได้ทบทวนเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องและน าเสนอสาระส าคัญ  
แบ่งออกเป็น 7 ประเด็น โดยมีสาระส าคัญของแต่ละประเด็น ดังนี้ 

 

1. การคิดเชิงระบบ 
  1.1 ความหมายของการคิดเชิงระบบ  
  1.2 องค์ประกอบของการคิดเชิงระบบ 
  1.3 แนวทางส่งเสริมการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย  
  1.4 การประเมินการคิดเชิงระบบ 
2. สมรรถภาพทางกาย 
  2.1 ความหมายของสมรรถภาพกาย 
  2.2 องค์ประกอบของสมรรถภาพทางกาย 
  2.3 แนวทางส่งเสริมสมรรถภาพของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
  2.4 การประเมินสมรรถภาพทางกาย 
3. แนวคิดการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
  3.1 ความหมายของการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้      
  3.2 องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
  3.3 ขั้นตอนการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
4. แนวคิดการจัดการเรียนรู้พลศึกษา 
  4.1 แนวคิดหรือปรัชญาการจัดการเรียนรู้พลศึกษา  
  4.2 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้พลศึกษาระดับประถมศึกษาตอนปลาย  
5. แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก  
  5.1 ความหมายของการเรียนรู้เชิงรุก 
  5.2 สาระส าคัญของการเรียนรู้เชิงรุก 
  5.3 องค์ประกอบของการเรียนรู้เชิงรุก  
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6. แนวคิดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
  6.1 ความหมายของการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
  6.2 องค์ประกอบของการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
  6.3 วิธีการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
7. กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
1. การคิดเชิงระบบ 
 

  การคิดเชิงระบบเป็นแนวความคิดที่มีความส าคัญต่อการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในการแก้ไข
ปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างเป็นขั้นตอน ซึ่งควรได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามล าดับ หากได้รับ  
การส่งเสริมตั้งแต่การศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ได้รับการฝึกอย่างสม่ าเสมอในการจัดการเรียนรู้แต่ละครั้ง 
จะช่วยให้ผู้เรียนมีความเข้าใจในวิธีการท างานที่มีความความซับซ้อนของกิจกรรมในรูปแบบที่มี  
ความแตกต่างกัน สามารถน ามาพัฒนาต่อยอดให้เกิดความเจริญงอกงามในการท างานและ 
ความเจริญก้าวหน้าของหน่วยงานต่อไปในอนาคต โดยที่ (Senge 1999) ศาสตราจารย์ของสถาบัน
MIT และผู้ เ ขี ย นหนั ง สื อ  “The Fifth Discipline:  The Art and Practice of The Learning 
Organization” หรือ “ศิลปะและแนวทางปฏิบัติขององค์กรแห่งการเรียนรู้” ซึ่งได้ให้ความหมายของ
“องค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization)” ไว้ว่า เป็นการน าความรู้และความสามารถ 
ของบุคคลในองค์กร มาพัฒนาการบริหารงานขององค์กรเพ่ือก่อให้เกิดความส าเร็จตามที่ต้องการ 
อย่างแท้จริง นอกจากนี้ยังเป็นการส่งเสริม แนวความคิดใหม่ ๆ ที่แสดงออกอย่างอิสระได้ 
อย่างแพร่หลาย ซึ่งเป็นแนวทางในการเสริมสร้างวินัย 5 ประการ ประกอบด้วย 1. การคิดเชิงระบบ
(Systems Thinking) 2. ความเป็นเลิศส่วนบุคคล (Personal Mastery) 3. รูปแบบความคิด (Mental 
Models) 4. วิสัยทัศน์ร่วม (Shared Vision) 5. การเรียนรู้ร่วมกันเป็นทีม (Team Learning) ดังนั้น
การเสริมสร้างวินัยจึงเป็นส่วนส าคัญของการสร้างองค์ความรู้ ทั้งในส่วนของบุคคล ทีม และองค์กรให้
มีประสิทธิภาพและมีความต่อเนื่องสม่ าเสมอ 
 

 1.1 ความหมายของการคิดเชิงระบบ 
นักการศึกษาหลายท่านได้ให้ความหมายของการคิดโดยมีรายละเอียดดังนี้  

 Dewey (1998) ให้ความหมายของการคิดว่าเป็นกระบวนการทางสมอง ซึ่งขึ้นอยู่กับ
ความสามารถของสมองของมนุษย์เป็นความสามารถเฉพาะบุคคล การคิดเริ่มเมื่อมีการกระตุ้น
ประสาทการรับรู้จากสิ่งแวดล้อม และสมองมีการเลือกรับรู้จากการกระตุ้นนั้น สมองของมนุษย์
สามารถคิดได้ตั้งแต่ขั้นต่ า คือ การคิดที่ง่ายไม่ซับซ้อน จนถึงการคิดขั้นสูง ซึ่งเป็นการคิดที่ซับซ้อน 
ทั้งนี้ความสามารถในการคิดจะมีการพัฒนาเป็นล าดับขั้นจากง่ายไปยาก  
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Bruner (1956) ให้ความหมายของการคิดซึ่งเป็นกระบวนการที่ใช้ในการสร้างแนวความคิด
รวบยอด (Concept Formation) ด้วยการจ าแนกความแตกต่าง การจัดกลุ่ม การระบุหรือก าหนด
เกี่ยวกับความจริงที่ได้รับ การแปลความหมายข้อมูล การสรุปอ้างอิง การจ าแนกรายละเอียด 
การเชื่อมโยงความสัมพันธ์ ตลอดจนการน ากฎเกณฑ์ต่าง ๆ ไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีเหตุผล 
และเหมาะสม  

อรวรรณ ชนะศรี (2553) ได้ให้ความหมายว่าเป็นการประมวลความรู้สึก ความรู้ ประสบการณ์ 
ที่ใช้กระบวนการทางสมองที่สลับซับซ้อนในการใช้สัญลักษณ์แทนสิ่งของและเหตุการณ์ต่าง ๆ 
ซึ่งสมองจะดึงเอาประสบการณ์หรือข้อมูลต่าง ๆ ที่มีอยู่รวมกับความคิดใหม่ ๆ ให้เป็นเรื่องราว 
ในกระบวนการคิดโดยอาศัยปัจจัย ต่าง ๆ เช่น การเรียนรู้จากภาษา การถ่ายโยง การเรียนรู้ การคิด
จะเกิดขึ้นภายใต้บริบททางกายภาพ ที่เอ้ืออ านวย และบริบทที่มีการฝึกฝน นอกจากนั้นสังคม 
และวัฒนธรรมยังมีอิทธิพลต่อกระบวนการคิด พฤติกรรมในการคิดไม่สามารถสังเกตเห็นได้ 
แต่สามารถรับรู้ได้จากผลที่เกิดข้ึนของกระบวนการคิด  
 ทิศนา แขมณี (2555) ให้ความหมายว่าการน าข้อมูลหรือสิ่งเร้าที่ได้รับ ไปเชื่อมโยงกับข้อมูล
หรือประสบการณ์เดิม เพ่ือสร้างความหมายให้แก่ตน เกิดเป็นความรู้ความเข้าใจที่สามารถน าไปใช้  
ในสถานการณ์ต่าง ๆ การคิดเป็นกระบวนการภายในที่แต่ละบุคคลต้องด าเนินการเองไม่มีผู้ใดท าแทน
ได้รวมทั้งสภาพแวดล้อมและประสบการณ์ต่าง ๆ สามารถกระตุ้น ให้บุคคลเกิดการคิดได้จาก
การศึกษาความหมายของการคิด สรุปได้ว่าการคิดเป็นกระบวนการท างานของสมองที่มีติดตามตัวมา
ตั้งแต่เกิดเป็นการประมวลความรู้สึก ความรู้ ประสบการณ์ ที่ใช้กระบวนการทางสมองที่สลับซับซ้อน
โดยสมองจะดึงเอาประสบการณ์หรือข้อมูลต่าง ๆ ที่มีอยู่ ผนึกรวมกับความคิดใหม่ ๆ ให้เป็นเรื่องราว 
ไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีเหตุผลและเหมาะสม เป็นความสามารถเฉพาะบุคคล เพ่ือใช้ในการด าเนินชีวิต
การวางแผน และปรับตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อม นอกจากนั้นสังคมและวัฒนธรรมยังมีอิทธิพล  
ต่อกระบวนการพัฒนาความสามารถในการคิดซึ่งจะมีการพัฒนาเป็นล าดับขั้นตอนจากง่ายไปยาก 
  การคิดเชิงระบบ (Systems Thinking) เป็นสิ่งที่มีความส าคัญที่ทุกองค์กรควรยึดถือ 
และปฏิบัติโดยเน้นความมีวินัยอย่างเคร่งครัด ซึ่งมีนักการศึกษาหลายท่านได้ให้ความหมายของการคิด
เชิงระบบโดยเป็นการคิดที่น าข้อมูลมาเชื่อมโยงกับปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น ซึ่งสังเคราะห์แยกแยะ
ปัญหาออกเป็นส่วนย่อย หรือกล่าวอีกอย่างหนึ่งก็คือการมองปัญหาในภาพรวมมากกว่าการมอง
ปัญหาเฉพาะจุด ท าให้มองเห็นแนวทางในการแก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบและไม่ก่อให้เกิดผลกระทบ
ต่อตนเองและองค์กร (Senge 1999)  
  นอกจากนี้ มกราพันธุ์ จูฑะรสก (2556) ให้ความหมายของการคิดเชิงระบบว่าคือการ
ปรับเปลี่ยนวิธีในการคิดหรือวิธีการคิดให้มีความหลากหลาย โดยต้องมีวิธีเลือกและวิธีคิดในแต่ละ
สถานการณ์ให้สัมพันธ์กันโดยเน้นองค์ประกอบย่อยให้มีความต่อเนื่อง  
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 จากการศึกษาความหมายของการคิดเชิงระบบได้มีนักการศึกษา  (มนตรี แย้มกสิกร 2546, 
ชัยวัฒน์ ถิระพันธ์ 2554, ฤทัยรัตน์ ชิดมงคล and สมยศ ชิดมงคล 2560) ให้ความเห็นสอดคล้องกัน
ว่าการคิดเชิงระบบเป็นการบูรณาการทางปัญญาในการพิจารณาปัญหาแบบองค์รวม มองภาพรวม  
ของสิ่งที่เกิดขึ้น ให้เห็นถึงองค์ประกอบต่าง ๆ ว่ามีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์ และต่อเนื่องเชื่อมโยงกัน
อย่างไรและถ้าเกิดการเปลี่ยนแปลงใด ๆ ขององค์ประกอบหนึ่ง ๆ การเปลี่ยนแปลงนี้ก็จะส่งผล
กระทบไปยังส่วนอ่ืน ๆ ของระบบ และส่งผลย้อนกลับไปที่จุดเริ่มต้นอีกครั้ง การคิดเชิงระบบ  
จึงยอมรับถึงการมีพลวัตที่จะเกิดการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา เมื่อสิ่งหนึ่งเปลี่ยนแปลงจะส่งผลให้ 
สิ่งอื่นที่เก่ียวข้องเปลี่ยนแปลงตามไปด้วยเช่นกัน  
 

 ดังนั้นการคิดเชิงระบบ (Systems Thinking) หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการคิด
แก้ปัญหาเกี่ยวกับเหตุการณ์ หรือสถานการณ์ต่าง ๆ ในลักษณะของการเชื่อมโยงแนวความคิดระหว่าง
องค์ประกอบย่อยและแนวความคิดในภาพรวม โดยก าหนดประเด็นปัญหา วิเคราะห์ปัจจัยย่อย 
หาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยย่อย และสังเคราะห์วงจรของปัญหาที่เก่ียวข้อง  
 

 ความส าคัญของการคิดเชิงระบบ  
 จากการศึกษาความส าคัญของการคิดเชิงระบบ พบว่า หากใช้วิธีคิดเชิงระบบ จะท าให้เรา 
ได้ใช้กระบวนการคิดได้ครบถ้วน สามารถมองเห็นภาพรวมทั้งหมด คาดการณ์สิ่งต่าง ๆ ได้ และเข้าใจ
อย่าง ถ่องแท้ในการแก้ปัญหาต่าง ๆ ซึ่ง (มกราพันธุ์ จูฑะรสก 2556) ได้สรุปความส าคัญของการคิด
เชิงระบบไว้ ดังนี้  
  1. มองเห็นโลกรอบตัวเป็นองค์รวมมากกว่าจะเห็นเพียงเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หนึ่ง 
เห็นความเป็นกระบวนการที่เป็นพลวัตมากกว่าภาพนิ่งของชีวิต (Snapshots)  
  2. ตระหนักถึงการท างานของส่วนย่อยของระบบว่าท างานอย่างไร และมองเห็นว่าระบบไม่ใช่
การสะสม (Collection) องค์ประกอบต่าง ๆ ไว้ด้วยกัน  
  3. มองเห็นความสัมพันธ์ระหว่างส่วนย่อยต่าง ๆ ในระบบ ว่ามีอิทธิพลต่อแบบแผน 
พฤติกรรม (Pattern of Behavior) และเหตุการณ์ของระบบได้อย่างไร  
  4. มีความเข้าใจ “ชีวิต” ว่ามีการเคลื่อนไหวและเปลี่ยนแปลงตลอดเวลาไม่อยู่นิ่ง  
  5. การเข้าใจเหตุการณ์หนึ่งย่อมส่งผลต่ออีกเหตุการณ์หนึ่งถึงแม้อยู่ต่างช่วงเวลากัน  
  6. ท าให้เราเข้าใจว่า “เรา” เป็นส่วนหนึ่งของระบบ  
  7. ท าให้เกิดการตั้งค าถามกับตัวเองตลอดเวลาเพ่ือการตรวจสอบสมมติฐานเดิมึ่ งท าให้ 
ไม่จ ากัดศักยภาพในภาพเดิม ๆ  
  8. ตระหนักถึงการกระท าของตนที่ส่งผลต่อคนอ่ืน ๆ ไม่ว่าระยะสั้นหรือระยะยาวต่อระบบ
อย่างไรบ้าง  
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  9. ท าให้เกิดความรับผิดชอบต่อการกระท าของตน โดยหาวิธีการที่จะช่วยแก้ปัญหาด้วย
ตนเอง ในฐานะที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับสิ่งนั้น ด้วยการตั้งค าถามใหม่ว่าเราจะช่วยแก้ปัญหาที่เรามีส่วน
เกี่ยวข้องได้อย่างไร ด้วยการเริ่มมองที่ความรับผิดชอบของตน  
   

  ประโยชน์ของการคิดเชิงระบบ 
  1. ช่วยให้เกิดความคิดเพ่ือพัฒนาองค์กรในภาพรวมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  2. ประสานงานร่วมกับบุคคลอ่ืนให้เป็นไปตามกระบวนการ และระบบการบริหารงานภายใน 
  3. สามารถแก้ปัญหา ตัดสินใจ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  4. แก้ไขปัญหาข้อขัดแย้งที่จะเกิดขึ้นในองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  5. เพ่ือให้มองเห็นกระบวนการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นกับระบบภายในองค์กร ซึ่งเกิดขึ้น
อย่างเป็นระบบโดยการเชื่อมโยงติดต่อกัน และสามารถแก้ไขสถานการณ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

  หลักการของการคิดเชิงระบบ 
  การคิดเชิงระบบมีหลักการดังนี้ (Anderson and Johnson 1997) 
  1. การคิดภาพใหญ่ (Big Picture) ผู้ที่มีความสมารถในการคิดเชิงระบบต้องพิจารณา 
ภาพใหญ่เพ่ือค้นหาแหล่งก าเนิดของปัญหา เพ่ือเปิดมุมมองของสิ่งที่สนใจให้กว้างขวางขึ้น การมอง
ภาพใหญ่ท าให้มีโอกาสค้นพบการแก้ปัญหาที่มีประสิทธิผลมากข้ึน  
  2. การสร้างสมดุลของมุมมองทั้งในระยะสั้นและระยะยาว สิ่งที่น าไปสู่ความส าเร็จในระยะ
สั้นอาจท าลายความส าเร็จในระยะยาวได้ ดังนั้นวิธีการที่ดีที่สุดคือการหาแนวทางการปฏิบัติหรือ  
การแก้ปัญหาที่พิจารณาทั้งในระยะสั้นและระยะยาวอย่างสมดุล นอกจากนั้นแล้วสิ่งส าคัญคือ 
การตระหนักในผลกระทบที่จะเกิดข้ึนในทุก ๆ ทางเลือก 
  3. การค านึงถึงธรรมชาติของระบบที่มีความเป็นพลวัต ซับซ้อนและพ่ึงพาอาศัยกัน 
เนื่องจากระบบมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา มีความยุ่งเหยิง เชื่อมต่อกัน ดังนั้นการคิดเชิงเส้นตรง 
จึงมีข้อจ ากัดและท าให้เกิดปัญหาได้เมื่อต้องแก้ปัญหา ดังนั้นต้องให้ความส าคัญกับองค์ประกอบ
ทั้งหมดท้ังในและนอกตัวระบบ 
  4. การให้ความสนใจกับตัวแปรทั้งที่วัดได้และวัดไม่ได้ การคิดเชิงระบบสนับสนุนการใช้ข้อมูล
จากตัวแปรที่วัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  5. การตระหนักว่าเราเป็นส่วนหนึ่งของระบบเสมอ มีอิทธิพลต่อระบบเท่า ๆ กับที่ได้รับ
อิทธิพลจากระบบเนื่องจากเรามีหน้าที่ในระบบนั้น เราจึงมีส่วนร่วมและมีบทบาทต่อการเกิดปัญหา
และพฤติกรรมต่าง ๆ ในระบบ ได้แก่ 1) การแก้ปัญหาของเราท าให้เกิดผลต่อเนื่องที่ไม่ได้ตั้งใจในเวลา
ต่อมา 2) การตั้งสมมติฐานของเราท าให้น าไปสู่ปัญหาเมื่อน าไปใช้จริง สมมติฐานของเรานี้เรียกว่า 
Mental Model หรือแบบจ าลองความคิด ซึ่งหมายความถึงวิธีการมองโลกในมุมมองของเรา ซึ่งเป็น
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ตัวขับเคลื่อนการตัดสินตใจของเรา และ 3) คุณค่าและความเชื่อของเรา (Values and Beliefs) ที่เรา
ยึดถืออย่างมั่นคงและลึกซึ้งจะเป็นตัวปิดกั้นการหาแนวทางแก้ปัญหาที่ถูกต้องได้ 
 

 1.2 องค์ประกอบของการคิดเชิงระบบ 
องค์ประกอบของการคิดเชิงระบบมี 4 ระดับ (กิตติมา พรหมจักร 2557) ได้แก่  

 1) เหตุการณ์ (Events) เมื่อมีเหตุการณ์เกิดข้ึนควรเริ่มต้นจากค าถามว่า “ท าไม” ถามค าถาม
นี้ไปเรื่อย ๆ เพื่อเข้าถึงโครงสร้างเบื้องลึก  
 2) แบบแผนพฤติกรรม (Patterns of Behavior) เป็นเหตุการณ์ท่ีเกิดขึ้นซ้ า ๆ จนเป็นแบบแผน 
 3) โครงสร้างของระบบ (Systems structure) โครงสร้างความสัมพันธ์ทั้งภายใน และภายนอก 
 4) แบบจ าลองความคิด (Mental Model) เป็นการเปลี่ยนแปลงกรอบวิธีคิด ในการท างานซึ่ง
เป็นรากฐานของปรากฏการณ์ทั้งหมด 
 

จากแนวคิดของสุวิทย์ มูลค า (2554) ที่ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของความคิดว่า ประกอบด้วย
6 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) สิ่งเร้า 2) การรับรู้ 3) จุดมุ่งหมายในการคิด 4) วิธีคิด 5) ข้อมูลหรือเนื้อหา
และ 6) ผลของการคิด ซึ่งเป็นผลที่ได้จากการปฏิบัติงานทางสมองหรือ กระบวนการคิดของสมองและ
จากแนวคิดของทิศนา แขมมณี ที่กล่าวถึงการคิดเชิงระบบว่า หมายถึง การจัดระบบด้วยวิธีการ  
เชิงระบบ ได้แก่ การจัดองค์ประกอบของระบบในกรอบ ความคิดของ 1) ตัวป้อน 2) กระบวนการ 
3) กลไกควบคุมผลผลิต และ4) ข้อมูลป้อนกลับ แล้วน าเสนอผังของระบบนั้นในรูปแบบของระบบ 
ที่สมบูรณ์ ดังนั้นผู้วิจัยจึงขอสรุป องค์ประกอบของการคิดเชิงระบบจากแนวคิดข้างต้นทั้งมด ดังนี้
องค์ประกอบของการคิดเชิงระบบ มี 5 องค์ประกอบที่ส าคัญ ได้แก่  1) ตัวป้อน คือ สิ่งเร้า 
หรือเหตุการณ์ถือเป็นตัวกระตุ้นให้บุคคลเกิดการรับรู้  สิ่ งเร้า ท าให้เกิดปัญหา ความสงสัย 
หรือข้อขัดแย้งจะก่อให้เกิดความคิด 2) การรับรู้โครงสร้างความสัมพันธ์ เป็นการรับรู้ถึงความสัมพันธ์
ของระบบทั้งภายในและภายนอก ระดับการรับรู้จะมากน้อยนั้นขึ้นอยู่กับคุณภาพของตัวป้อน 
และ ความสามารถในการรับรู้ของแต่ละบุคคล เมื่อรับรู้แล้วเกิดปัญหา ความสงสัย หรือข้อขัดแย้ง 
จะกระตุ้นให้เกิดความคิด 3) จุดมุ่งหมายในการคิดและวิธีคิด เป็นการมีจุดมุ่งหมายที่ชัดเจน 
ในการคิดแต่ละครั้งว่าต้องการเหตุผลเพ่ืออะไร เช่น เพ่ือแก้ปัญหา ตัดสินใจ หรือสร้างสรรค์สิ่งใหม่ 
จะช่วยให้เลือกใช้วิธีคิดได้ถูกต้องและได้ผลตรงตามความต้องการ การคิดแต่ละครั้งจะต้องเลือกวิธี 
ที่ตรงกับจุดหมายในการคิดนั้น 4) กลไกลควบคุมผลการคิด เป็นกลไกที่จะใช้ประกอบ การคิด อาจจะ
เป็นความรู้ ประสบการณ์เดิม หรือข้อมูลการรู้ใหม่จากการศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม การคิดแต่ละครั้ง 
ควรประกอบด้วยข้อมูล 3 ด้าน คือ ข้อมูลตนเอง ข้อมูลสังคมและสิ่งแวดล้อม และข้อมูลทาง วิชาการ
เพ่ือน าไปปรับใช้ให้บรรลุจุดมุ่งหมายของการคิดอย่างมีประสิทธิภาพ  5) แบบจ าลองความคิด 
และข้อมูลป้อนกลับเป็นผลที่ได้จากการปฏิบัติงานทางสมองหรือกระบวนการคิดของสมอง 
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เป็นการจ าลองกรอบวิธีคิดในการท างานซึ่งเป็นรากฐานของปรากฏการณ์ทั้งหมด ดังนั้นสรุปว่า
องค์ประกอบของการคิดเชิงระบบ ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบที่ส าคัญ ดังนี้ 1) ตัวป้อน 2) การรับรู้
โครงสร้างความสัมพันธ์ 3) จุดมุ่งหมายในการคิดและวิธีคิด 4) กลไกลควบคุมผลการคิด และ 
5) แบบจ าลองความคิดและข้อมูลป้อนกลับ  (ปารมี  ศรีบุญทิพย์  2560) ได้ท าการศึกษาผล 
การวิเคราะห์โมเดลองค์ประกอบของการคิดเชิงระบบประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก่ การคิด
แบบองค์รวม การคิดแบบวัฏจักรเชื่อมโยง และการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
  

 นอกจากนี้ ศรินดา จามรมาน (2556) กล่าวว่า การคิดเชิงระบบ คือการปรับวิธีคิด หรือเพ่ิม
วิธีคิด ใช้วิธีคิดหลายแบบในเวลาเดียวกัน แต่ต้องมีวิธี เ ลือกวิธีคิดหลักในแต่ละสถานการณ์ 
มีหลักเกณฑ์และเหตุผลโดยใช้ข้อมูลหลากหลายให้สัมพันธ์กันเป็นองค์รวม โดยตระหนักถึง
องค์ประกอบย่อยที่มีความสัมพันธ์และมีหน้าที่เชื่อมต่อกันอยู่เป็นปฏิสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง ฉะนั้น 
การเปลี่ยนแปลงสิ่งใดย่อมส่งผลกระทบต่อเนื่องไปยังส่วนต่าง ๆ ของระบบ สอดคล้องกับ  (อิทธิศักดิ์ 
ศิริจันทร์ 2560) กล่าวว่า การคิดเชิงระบบเป็นการคิดในการท าความเข้าใจในมุมมองหรือกระบวนการ
ที่มีความซับซ้อน โดยใช้การวิเคราะห์องค์ประกอบย่อย แล้วระบุความสัมพันธ์ขององค์ประกอบย่อย
เหล่านั้นตลอดจนสามารถเชื่อมโยงองค์ประกอบในระบบให้อยู่ในรูปของกรอบปฏิสัมพันธ์ได้ในขณะที่ 
(พงศ์นท ีสัตยเทวา 2555) กล่าวว่า การคิดเชิงระบบ คือการมองภาพปัญหาหรือสถานการณ์แบบองค์
รวมในลักษณะที่ทุกส่วนมีความเชื่อมโยงและส่งผลต่อกัน เพ่ือให้เกิดความตระหนักและหาทางแก้ไข
ปัญหานั้น ด้วยแนวทางการปฏิบัติใหม่ที่สามารถตอบสนองต่อสถานการณ์และปัญหานั้นได้ 
 

ส าหรับการพัฒนากระบวนการคิดเชิงระบบนั้น มกราพันธุ์ จูฑะรสก (2562) ได้เสนอการ
พัฒนากระบวนการคิดเชิงระบบ ด้านพ้ืนฐานของการคิดเชิงระบบ การฝึกการคิดเชิงระบบ การ
วิเคราะห์ระบบในแนวลึก การคิดเชื่อมโยงเรื่องเหตุและผล ทักษะที่มีความจ าเป็นต่อผู้เรียนในการฝึก
การคิดเชิงระบบ ความคิดรวบยอดที่ส าคัญของการคิดเชิงระบบ กระบวนการคิดเชิงระบบ ดัง
รายละเอียดต่อไปนี้  

 

 1) พื้นฐานของการคิดเชิงระบบ การที่จะเข้าใจคุณสมบัติของความเป็น “ระบบ” ต้องตอบ    
ค าถามต่อไปนี้ให้ได้ชัดเจนคือ  
  1.1) สิ่งที่เราเห็นเป็น “กอง” หรือเป็น “ระบบ” โดยมีหลักการพิจารณาคือ ความเป็น
กองสามารถเพ่ิมหรือลดรายละเอียดลงแต่คุณภาพยังคงเหมือนเดิม แต่ความเป็นระบบนั้นหากขาด
ส่วนใดส่วนหนึ่งไปอาจส่งผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลง เช่น การน าแบตเตอรี่ออกจากรถยนต์นั้นท า
ให้รถยนต์ไม่สามารถขับเคลื่อนได้  
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   1.2) ความเป็นองค์รวมโดยมุ่งเน้นในด้านคุณภาพของระบบใหญ่ซึ่งแตกต่างไปจาก
คุณสมบัติของส่วนย่อยการวัดคุณภาพของระบบใหญ่ไม่ได้วัดจากปริมาณของส่วนย่อยที่เพ่ิมเข้าไป 
แต่ข้ึนอยู่กับความสัมพันธ์ระหว่างการด าเนินงานในส่วนต่าง ๆ ให้บรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้  
   1.3) จุดมุ่งหมายหรือเป้าหมายของระบบ ล้วนมีจุดมุ่งหมาย หรือเป้าหมายของตนใน
ความสัมพันธ์กับระบบใหญ่ที่ตนเป็นส่วนหนึ่ง เช่น ในระบบต่าง ๆ มี ระบบครอบครัวอยู่ในระบบ
ชุมชน อยู่ในระบบสังคม เป็นต้น  
   1.4) นักคิดเชิงระบบ (System Thinker) จะมองเห็นความสัมพันธ์ระหว่างเหตุและผล
เป็นวงจรที่สามารถวกกลับมาหากันได้ (Feedback)  
   1.5) ค าถามที่ต้องหาค าตอบเสมอคือ สิ่งที่เราประสบนั้นจะเกิดครั้งเดียว หรือ พฤติกรรม
ของระบบจะท าให้เราเข้าใจว่า ความเป็นระบบเกี่ยวข้องกันทั้งหมด เช่น ระบบราชการ การท างานจะ
ได้ผลต้องร่วมกันท าตามเป้าหมายที่ก าหนด แต่การเรียนรู้วิธีคิดเชิงระบบต้องสนใจภาษาที่มีการ
สื่อสารกัน ดังนั้นพฤติกรรมของระบบ มิใช่เหตุที่เกิดครั้งเดียวเพราะ มีความเก่ียวเนื่องของระบบย่อย  
 

2) การฝึกการคิดเชิงระบบ ผู้สอนจะต้องใช้กระบวนการฝึกที่ยึดหลักการแนวคิดทฤษฎี
ระบบเพ่ือให้เกิดมุมมองใหม่คือ  

  2.1) ค าตอบที่ถูกต้องไม่มีเพียงค าตอบเพียงค าตอบเดียวโดยการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ 
ผลกระทบ (Side Effects) ที่จะเกิดข้ึนทั้งทางบวกและทางลบ ทั้งระยะสั้นและระยะยาว  

  2.2) ท าให้ผู้เรียนสามารถเปรียบเทียบไดว้่าการมองแยกส่วนกับการมองเป็นภาพรวม 
ผลลัพธ์ที่ได้จะมีความแตกต่างกันเน้นให้เห็นความจ าเป็นที่ต้องร่วมมือกัน (Need of Collaboration) 
เพ่ือผลประโยชน์ของส่วนรวม  

  2.3) พยายามให้ผู้เรียนหลีกเลี่ยงวิธีคิดแบบทางตรง เนื่องจากอาจจะส่งผลกระทบใน
ภายหลัง 

  2.4) ให้มองผลลัพธ์และสาเหตุไม่ได้อยู่ใกล้กันเสมอและไม่มีสูตรตายตัว  
  2.5) การจัดการปัญหาทุกอย่างไม่มีปัญหาใดที่จะจัดการได้ทันทีทันใดต้องอาศัยความ

อดทนประกอบการแก้ปัญหาเสมอ  
  2.6) การล้มเหลวในวันนี้จะส่งผลดีต่อวันข้างหน้า เพราะเราจะได้เรียนรู้จุดอ่อนและ

น าไปสู่การเปลี่ยนแปลงแก้ไข  
 

 3) การวิเคราะห์ระบบในแนวลึก หมายถึงการวิเคราะห์ระบบใดระบบหนึ่งทั้งระบบ ที่มี
ส่วนประกอบที่เป็นระบบย่อยซ่อนอยู่เพ่ือให้เห็นระดับในแนวลึกของระบบที่ประกอบด้วย 4 ระดับ 
ดังนี้ 
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  3.1) ระดับปรากฏการณ์ (Event) เหตุการณ์ที่ปรากฏในสังคมปัจจุบัน เช่น เหตุการณ์
ความไม่สงบในภาคใต้ในหรือช่วงปีใหม่ / ช่วงสงกรานต์ เหตุการณ์ที่ปรากฏ คือ อุบัติเหตุรถชน รถ
คว่ า เป็นต้น  
  3.2) ระดับแนวโน้มและแบบแผน (Pattern) แบบแผนพฤติกรรมของเหตุการณ์ คือ สิ่งที่
สะท้อนให้เห็นว่า หากแบบแผนเป็นเช่นนี้ปรากฏการณ์จะเป็นเช่นไร แบบแผน (Pattern) จึงเหมือน
การไหลของน้ า เราจะเห็นว่าบางช่วงแม่น้ าจะไหลวนหรือเปลี่ยนทิศทางได้เพราะมีหินหรือสิ่งกีดขวาง
อยู่ใต้น้ ามาปรับเปลี่ยนทางเดินของน้ า หินใต้น้ าจึงเปรียบเสมือนโครงสร้างซ่ึงอยู่ในระดับถัดไป ส่วน
แบบแผนการไหลของน้ า ก็ขึ้นอยู่กับโครงสร้างนี้ท าให้เราเห็นการไหลของน้ำ้ว่ามีทั้งไหลเชี่ยวและ
ไหลเรื่อย หรือวกวนเป็นบางช่วง  
  3.3) ระดับโครงสร้าง (Structure) จากการอธิบายแบบแผนการไหลของน้ า เกิดจาก 
โครงสร้างใต้น้ า คือ หิน ความลาดชัน ความขรุขระ พ้ืนดินใต้น้ า รวมไปถึงตลิ่งที่เป็นกรอบก าหนด 
ความคดเค้ียวโครงสร้างจึงเป็นตัวก าหนดแบบแผนพฤติกรรมและสิ่งที่แสดงออกให้ปรากฏ  
  3.4) ระดับภาพจ าลองความคิด (Mental Model) วิธีคิดหรือแบบจ าลองความคิดของคน
อ่ืนเกิดจากโครงสร้างซึ่งมีการเชื่อมโยงกับสิ่งต่าง ๆ และหล่อหลอมมาเป็นวิธีคิด เป็นเรื่องของความ
เชื่อ นิสัยและพฤติกรรมของบุคคลเช่น นักการเมืองบางคนจะมีพฤติกรรม เปลี่ยนไปตามโครงสร้าง
ทางการเมือง ท าให้วิธีคิดและพฤติกรรมเปลี่ยนไป และการเปลี่ยนวิธีคิด ของคนก็มีผลต่อโครงสร้าง
เช่นเดียวกัน เพราะฉะนั้นควรจะฝึกวิธีคิด วิธีมองเพ่ือให้เกิดโครงสร้าง ของสิ่งดี ๆ และรักษาโครงการ
ดี ๆ เอาไว้โดยเฉพาะนักคิดเชิงระบบจะช่วยให้สามารถมองเห็นภาพภายในทั้ง 4 ระดับ นั่นคือการ
มองในเชิงลึกได้  
 

 4) การคิดเชื่อมโยงเรื่องเหตุและผล หลักการส าคัญของวิธีคิดเชิงระบบ คือ ความเชื่อมโยง
ขององค์ประกอบแต่ละส่วนในระบบนั้น โดยพิจารณาว่าเชื่อมโยงกันอย่างไร ซึ่งความเชื่อมโยงนั้นใช้
ความสัมพันธ์ (Relationship) ของค าถามที่ต้องการจะตอบว่า ส่วนประกอบของแต่ละองค์ประกอบ
นั้นมีความเชื่อมโยงกันอย่างไร โดยผู้เรียนจะต้องเรียนรู้ในเชิงของระบบ (Learning as a system) 
การเรียนรู้คือ กระบวนการที่ท าให้ผู้เรียนเปลี่ยนแปลงตนเองโดยอาศัยความรู้และประสบการณ์ซึ่ง
ผู้เรียนจะต้องพิจารณาตนเองว่า โดยเฉพาะการเปลี่ยนแปลงกระบวนการคิดให้มีเชื่อมโยงเรื่องเหตุ
และผล  
 

 5) ทักษะที่มีความจ าเป็นต่อผู้เรียนในการฝึกการคิดเชิงระบบ มี 4 ทักษะ คือ การลากเส้น 
การตั้งค าถาม การคิดทบทวน การน าเสนอ ดังรายละเอียดดังนี้  
  5.1) การลากเส้น (Causal Loops) เป็นวิธีการลากเส้นเพ่ือค้นหาความเชื่อมโยงของ 
สิ่งของต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น ค้นหาเหตุและผลในการเกิดขึ้นขององค์ประกอบต่าง ๆ ในระบบ และการ
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ค้นหาความเป็นเหตุเป็นผล ผู้สอนจะต้องใช้วิธีการลากเส้นในรูปแบบของการตั้งค าถามถึงสิ่งซึ่งท าให้
เกิดปัจจัยหรือองค์ประกอบนั้น ท าให้เราเห็นความสัมพันธ์ขององค์ประกอบแต่ละส่ วน ท าให้เห็น
ความเชื่อมโยงของความคิด  
  5.2) การตั้งค าถาม (Inquiry) การค้นหาค าตอบต้องเกิดจากมีการตั้งค าถามเสมอ โดยที่ผู้
ตั้งค าถามจะต้องใส่ใจในเรื่องที่ก าลังศึกษา เรียนรู้และจับประเด็นได้เป็นอย่างดี มีความละเอียด และ
ไวต่อการรับรู้ สามารถตั้งค าถามน าไปสู่ความจริงที่ต้องการค้นหาได้ ดังนั้น กระบวนการจัดการเรียนรู้
จะต้องเน้นกระบวนการสืบสวน ( Inquiry based instruction) ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ หลักการ
ส าหรับ การสืบสวนด้วยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ (Scientific inquiry) เป็นกระบวนการที่จ าเป็น
ต่อการแสวงหาและศึกษาหาความรู้ต่าง ๆ ค าถามที่น าผู้เรียนไปสู่ข้อค้นพบใหม่ ๆ ได้ ดังนั้นการ
จัดการเรียนรู้โดยเน้นกระบวนการสืบสวน หมายถึงการคิดเป็น การจัดการเรียนรู้ โดยผู้สอนกระตุ้นให้
ผู้เรียนเกิดค าถาม เกิดความคิดและลงมือแสวงหาความรู้ เพ  ้ ้่อน ามาประมวลหาค าตอบด้วยตนเอง 
ผู้สอนเป็นผู้อ านวยความสะดวกให้ผู้เรียนเท่านั้น ตัวบ่งชี้ต้องมีกระบวนการ โดยผู้สอนพัฒนาทักษะที่
จ าเป็นแก่ผู้เรียนในการสืบค้นข้อมูล การวิเคราะห์สิ่งที่อ่าน การสังเคราะห์ข้อมูล การสรุปผล และ
น าเสนอและการท างานกลุ่ม เป็นต้น  
  5.3) การคิดทบทวน (Reflection) ทักษะการคิดทบทวน คือการคิดไตร่ตรองด้วย
ความคิดพินิจพิเคราะห์ ซึ่งต้องมีสมาธิคิดทบทวนในเหตุการณ์อะไรเกิดขึ้น การครุ่นคิดอาจท าให้เรา
ค้นพบบางสิ่งบางอย่างที่ซ่อนอยู่ที่เราไม่อาจมองเห็นด้วยสายตาแต่เราอาจสัมผัสได้เมื่อมีความสงบ 
ความมีสมาธิเข้ามาท่ามกลาง การเปลี่ยนแปลงที่ดูเหมือนสับสน โลกมีการหมุนอยู่ตลอดเวลา ทุก
อย่างมีการเปลี่ยนแปลง หากเราตามการเปลี่ยนแปลงอย่างรู้เท่าทัน มีสติพินิจพิเคราะห์ในเหตุการณ์ที่
เข้ามาในชีวิต เมื่อเผชิญสถานการณ์นั้นให้การหยุดคิดเพ่ือครุ่นคิด ฝึกฝนตนเองบ่อย ๆ ใช้ทักษะการ
คิดทบทวนในทุกวัน ทุกครั้งเมื่อสิ้นสุดกิจกรรมต่าง ๆ ก็จะท าให้ค้นพบความเป็นเหตุและผลที่ซ่อนอยู่  
  5.4) การน าเสนอ (Advocacy) เป็นส่วนที่ส่งเสริมการผลักดันความคิด การเปิดเผย 
อธิบายความคิด มักเกี่ยวข้องกับภาษาซึ่งเป็นสื่อในการอธิบายความคิด หรือ ระบบความคิดที่ซับซ้อน 
ให้ผู้อ่ืนเข้าใจได้ไม่เพียงแต่การใช้ภาษาพูดเท่านั้น แต่วิธีคิดเชิงระบบ จะต้องฝึกการให้ค าอธิบายด้วย
การลากเส้นด้วยภาพวาดด้วยการเล่าเรื่อง และต้องเลือกใช้ให้เหมาะสม การอธิบายเรื่องที่ซับซ้อน 
ด้วยการแสดงให้เห็นถึงความเชื่อมโยงว่าอะไรไปสู่อะไร มีผลลัพธ์อย่างไรบ้าง ด้วยถ้อยค า ที่กระชับ 
เข้าใจง่ายและมีภาพรวม จะท าให้เรื่องที่เหมือนจะยากกลายเป็นเรื่องง่าย ๆ ที่ท าให้ผู้อื่นเข้าใจได้  
 

 6) ความคิดรวบยอดที่ส าคัญของการคิดเชิงระบบ ความคิดรวบยอดที่ส าคัญของการคิด 
เชิงระบบ คือ กฎธรรมชาติ ซึ่งเป็นระบบองค์รวมมีรายละเอียดที่ส าคัญดังนี้  
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  6.1) องค์รวมและการเสริมซึ่งกันและกัน ซึ่งผลรวมของส่วนย่อยให้ผลรวม มากกว่าการ
น าส่วนย่อย ๆ มารวมกัน  
  6.2) เป็นการมองแบบระบบเปิด เพราะระบบสามารถพิจารณาได้เป็นสองแนวทาง คือ 
ระบบปิด (Closed Systems) และระบบเปิด (Open Systems) ระบบเปิดสามารถแลกเปลี่ยนข้อมูล 
พลังงานหรือวัสดุกับสิ่งแวดล้อมได้ ระบบทางสังคมและระบบทางชีวภาพจัดได้ เป็นระบบเปิด ระบบ
กลไกอาจเป็นได้ทั้งระบบปิดและระบบเปิด ความคิดรวบยอดของระบบปิดและระบบเปิด ยากที่จะ
ระบุลงไปได้อย่างเด็ดขาด หากแต่ว่ามักจะพิจารณาว่า ระบบแต่ละอย่างมีทิศทางไปในทางระบบปิด
หรือระบบเปิด  
  6.3)  ขอบเขตระบบ ทั้ งนี้ เพราะระบบจะมีขอบเขตของตนเองที่แยกออกจาก
สภาพแวดล้อม ความคิดเกี่ยวกับขอบเขตช่วยท าให้เราเข้าใจถึงความแตกต่างระหว่างระบบปิดและ
ระบบเปิด แนวโน้มความสัมพันธ์ของระบบปิดจะแข็งตัว มีขอบเขตที่ก าหนดได้ยาก ในขณะที่ระบบ
เปิดจะมีขอบเขตที่เข้าใจได้ชัดเจนระหว่างตัวเองและความสัมพันธ์กับระบบใหญ่  
  6.4) แบบจ าลองปัจจัยน าเข้า การแปรรูป ผลลัพธ์ ระบบเปิดสามารถถูกมองในลักษณะ
ของแบบจ าลองการแปรรูป ที่มีความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม ท าให้ได้รับปัจจัยน าเข้า แล้วแปรสภาพ
ไปในทิศทางใดทิศทางหนึ่งเพ่ือให้ได้ผลลัพธ์ตามที่ต้องการ 
  6.5) ปฏิกิริยาย้อนกลับ ความคิดรอบยอดที่ส าคัญของปฏิกิริยาย้อนกลับ คือเป็นสิ่งที่ท า 
ให้ระบบสามารถปรับซ่อมตนเองได้ ซึ่งน าไปสู่ความมีเสถียรภาพของระบบปฏิกิริยาย้อนกลับ สามารถ
เป็นได้ทั้งเชิงบวกและเชิงลบ แม้ว่าในสาขาวิชาของศาสตร์ที่ว่าด้วยการควบคุม และการติดต่อสื่อสาร 
(Cybernetics) จะตั้งอยู่บนพ้ืนฐานปฏิกิริยาย้อนกลับทางลบ ซึ่งปฏิกิริยาย้อนกลับทางลบ เป็นข้อมูล
ข่าวสารน าเข้าที่เป็นตัวดัชนี แสดงว่าระบบเบี่ยงเบนจากแนวทางที่ควรจะเป็นไปในทิศทางใหม่ 
 6.6) การค้นหาเป้าหมายที่หลากหลาย ซึ่งระบบทางชีวภาพและระบบทางสังคม เป็น
ระบบที่มีวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่หลากหลาย  
 

 7) กระบวนการคิดเชิงระบบ เป็นแขนงวิชาที่มองปัญหาแบบองค์รวมและท าความเข้าใจกับ
การสร้างสรรค์รูปแบบ ระบบและเหตุการณ์รอบตัว การคิดเชิงระบบยังเสนอกรอบการท างานส าหรับ
การนิยามปัญหาการตั้งค าถามและการตัดสินใจที่มี ประสิทธิภาพ เพราะการคิดเชิงระบบใช้เครื่องมือ
ที่ทรงพลังในการวิเคราะห์และสังเคราะห์ปัญหา แต่จ าเป็นต้องได้รับการฝึกฝนอย่างมาก 
 

 ดังนั้น การพัฒนาการคิดเชิงระบบซึ่งประกอบด้วยการเข้าใจในคุณสมบัติของการเป็นระบบ 
โดยมองภาพองค์รวมด้วยรายละเอียดของพ้ืนฐานของการคิดเชิงระบบ การฝึกการคิดเชิงระบบ  
การวิเคราะห์ระบบในแนวลึก การคิดเชื่อมโยงเรื่องเหตุและผล พัฒนาทักษะที่จ าเป็นต่อผู้เรียน ได้แก่ 
การลากเส้น การตั้งค าถาม การคิดทบทวน และการน าเสนอ ซึ่งการคิดเชิงระบบมีองค์ประกอบ  
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3 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) การคิดแบบองค์รวม 2) การคิดแบบวัฏจักรเชื่อมโยง 3) และการแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์  
 

 1.3 แนวทางส่งเสริมการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
  การศึกษาการพัฒนารูปแบบและแนวทางในการพัฒนาการคิดเชิงระบบ พบว่า นักการศึกษา
ได้พัฒนารูปแบบการส่งเสริมการคิดเชิงระบบของผู้ เรียน ทั้งในระดับปฐมวัย ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา และระดับอุดมศึกษา ซึ่งสรุปขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ที่เป็นหลักส าคัญในการจัดการ
เรียนรู้เพ่ือพัฒนาการคิดเชิงระบบได้ดังนี้ (นิยม กิมนุวัฒน์, วิชิต สุรัตน์เรืองชัย et al. 2559, บุษกร 
เจริญภักดิ ์2559)  
  1) การระบุประเด็นปัญหา เป็นขั้นตอนแรกของการพัฒนาการคิดเชิงระบบ เริ่มด้วย 
การกระตุ้นให้ผู้เรียนได้เผชิญกับสถานการณ์ที่ท้าทาย กระตุ้นให้เกิดการคิดและใช้การคิดเชิงระบบ  
ในการแก้ปัญหาหรือหาค าตอบ ระดับความซับซ้อนของสถานการณ์ข้ึนกับวุฒิภาวะและประสบการณ์
ของผู้เรียน เช่น ผู้เรียนในระดับอุดมศึกษา ควรเป็นสถานการณ์เรื่องราวที่ก่อให้เกิดการคิดหลากหลาย
แนวทาง 
  2) การรวบรวมข้อมูลและศึกษาปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับปัญหา หลังจากการระบุประเด็นปัญหา
ชัดเจนแล้ว ขั้นต่อไปเป็นขั้นตอนการค้นหาข้อมูลและปัจจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับปัญหาหรือ
สถานการณ์นั้น ๆ เพ่ือจัดหมวดหมู่และก าหนดเป็นตัวแปรที่เกี่ยวข้องกับปัญหา เช่น ความสัมพันธ์
ระหว่างเดือนกับจ านวนอุบัติเหตุทางถนนที่เกิดขึ้นซึ่งพบว่าในเดือนมกราคม และเดือนเมษายน จะมี
จ านวนอุบัติเหตุสูงมาก สะท้อนให้เห็นแบบแผนของปัญหาว่าเกิดในช่วงเทศกาลส าคัญ เป็นตัน 
  3) การพิจารณาความสัมพันธ์เชิงเหตุและผลของปัจจัยหรือตัวแปรต่าง ๆ เริ่มด้วยการ
เชื่อมโยงความสัมพันธ์ของปัจจัยต่าง ๆ และสร้างวงจรป้อนกลับ เป็นการพิจารณาความสัมพันธ์เชิง
เหตุและผลของข้อมูลแต่ละชุด น ามาเชื่อมโยงสร้างความสัมพันธ์ในรูปแบบของวงจรป้อนกลับ จะท า
ให้เกิดความเข้าใจกับปัญหาและสถานการณ์ที่เกิดขึ้น ตลอดจนมองเห็นแบบแผนของพฤติกรรมและ
องค์รวมขององค์ประกอบต่าง ๆ ในสถานการณ์นั้น ๆ 
  4) การสร้างสรรค์แผนการแก้ปัญหาและพิจารณาความเป็นไปได้เป็นขั้นตอน ซึ่งเป็นแนว
ทางการแก้ปัญหาที่เกิดจากการมองปัญหาแบบองค์รวม เข้าใจปัญหาอย่างแท้จริง การแก้ปัญหาจึงไม่
เป็นการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า แต่เป็นการแก้ปัญหาได้ตรงกับสาเหตุที่แท้จริงและไม่ส่งผลกระทบต่อ
ระบบอ่ืน 
 

 นอกจากการพัฒนาการคิดเชิงระบบตามข้ันตอนดังกล่าวข้างตันแล้ว ยังได้มีการเสนอวิธีการ
หรือเทคนิคที่ช่วยในการพัฒนาการคิดเชิงระบบให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เช่น การใช้การสะท้อนคิด 
การใช้แผนภาพความคิด (Mind Map) หรือแผนภาพมโนทัศน์ (Concept Map) และการใช้การ
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อภิปรายกลุ่มย่อย เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยสร้างความรู้ความเข้าใจ
ร่วมกันจนเกิดความเข้าใจที่ชัดเจนขึ้น สอดคล้องกับงานวิจัยของ (วิลาวัลย์ โพธิ์ทอง 2556) ได้
น าเสนอเครื่องมือช่วยคิดซึ่งเป็นการน าเทคนิควิธีการเพ่ือช่วยให้ผู้เรียนได้มีทักษะในจัดการความคิดให้
เป็นระบบ และท าให้ผู้เรียนมีความเข้าใจในเรื่องต่าง ๆ ได้อย่างชัดเจนเป็นขั้นเป็นตอน รวมทั้ง
สามารถจัดการกับความซับซ้อนของปัญหาที่ส่งผลกระทบได้อย่างมีประสิทธิภาพ ก่อให้เกิดความคิด
เชื่อมโยงอย่างเป็นระบบ ซึ่งได้เสนอเครื่องมือจ านวน 4 แบบ ได้แก่ 1. แผนที่ความคิด (Mind Map) 
2. ผังก้างปลา (Fishbone Diagram)   3. การวิเคราะห์จุดอ่อน จุดแข็ง โอกาสข้อจ ากัด (SWOT 
Analysis) และ 4. ตารางการตัดสินใจ (Decision Matrix) เครื่องมือเหล่านี้สามารถน ามาใช้กับ
นักเรียนตั้งแต่ระดับประถมศึกษา เช่น การใช้แผนที่ความคิดในการฝึกการจับใจความ การใช้ผัง
ก้างปลาเพ่ือใช้ในการวิเคราะห์ถึงเหตุและผลส าหรับวิชาวิทยาศาสตร์ การวิเคราะห์จุดแข็งจุดอ่อน 
โอกาสข้อจ ากัด ในการวิเคราะห์ตนเอง และการใช้ตารางการตัดสินใจเพ่ือจัดการกับปัญหาซึ่งอาจใช้
กรณีการเลือกซื้อสินค้า การบริโภคอาหาร ซึ่งเป็นเรื่องใกล้ตัวที่ผู้เรียนสามารถท าความเข้าใจได้
โดยง่าย 
 

 เทคนิคการคิดเชิงระบบ 
 1.ยอมรับตนเองและเปลี่ยนตนเองให้ได้ว่าตนคือส่วนประกอบส าคัญที่เชื่อมโยงกับสิ่งต่าง ๆ 
 2. ฝึกการมองภาพรวมแทนสิ่งเล็ก ๆ แล้วค่อยมองย้อนกลับ 
 3. เข้าใจธรรมชาติของระบบ และทุกสรรพสิ่งในโลกล้วนเป็นระบบสัมพันธ์กัน 
 4. มองเห็นกระบวนการเปลี่ยนแปลง และปัจจัยต่าง ๆ ที่เอ้ือต่อระบบ 
 5. มองเห็นวัฏจักรของเหตุปัจจัย (Circles of Causality) และการส่งผลย้อนกลับ 
 6. เปิดอิสระในเรื่องการคิด ไม่ตีกรอบ ครอบง าความคิดคนอื่น 
 7. ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการสร้างความสัมพันธ์ 
 8. ฝึกการแก้ปัญหาที่สาเหตุ 
 9. ยึดหลักการเรียนรู้ในองค์กรเป็นส่วนประกอบคือ การเป็นนายตนเอง ลบความเชื่อฝังใจแต่
อดีต สร้างความใฝ่ฝันถึงอนาคตร่วมกัน (Shared Vision) และฝึกการเรียนรู้ของทีม 

  

 รูปแบบกิจกรรมส่งเสริมการคิดเชิงระบบ 
  รูปแบบการคิดเชิงระบบ (สุภาวดี เจริญเศรษฐมห 2551) ได้เสนอรูปแบบการคิดเชิงระบ 
ไว 8 รูปแบบ ซึ่งสามารถน าเสนอดังนี้  
 
   1. คิดแบบองค์รวม (Holistic) การคิดแบบองค์รวมเป็นการคิดและมองภาพของปัญหาหรือ
เรื่องราวต่าง ๆ แบบเชื่อมโยงสัมพันธ์กันเป็นองค์รวม ไม่ใช่มองเฉพาะส่วน เชน การมองว่า ความส าเร็จ
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ขององค์กรมิไดข้ึ้นอยู่กับคนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว แต่ขึ้นอยู่กับทุกคนในองค์กร ดังนั้นหากเราเป็นส่วน
หนึ่งขององค์กร จึงควรมองว่าเราจะมีหน้าที่ประสานงานกับฝ่ายอ่ืน ๆ ให้งานขององค์กรส าเร็จลุล่วง  
   2. คิดเป็นเครือข่าย (Network) เมื่อเกิดปัญหาหรือเรื่องราวต่าง ๆ ขึ้นในองค์กร การคิด 
แกปัญหาควรมองประเด็นปัญหาให้มีความเชื่อมโยงกันเป็นปฏิสัมพันธ์กัน จากระบบย่อย ๆ 
เป็นระบบใหญ่ แล้วขยายวงกว้างออกไปเป็นเครือขา่ย  
   3. คิดเป็นล าดับขั้น (Hierarchy) เนื่องจากโครงสร้างของระบบ คือ การเชื่อมต่อจาก
ส่วนประกอบของระบบย่อย ๆ มารวมกันเป็นระบบใหญ่ ดังนั้นการคิดเป็นระบบ จึงต้องคิดเป็นขั้น
เป็นตอนให้เชื่อมโยงสัมพันธ์กัน  
   4. คิดแบบมีปฏิสัมพันธ์ต่อกัน ( Interaction) คือการคิดเรื่องราวและปัญหาต่าง ๆ ให้มี
ปฏิสัมพันธ์เชื่อมโยงกัน ปัญหาที่เกิดขึ้นจากระบบใหญ่อาจมาจากระบบย่อยขององค์กร ดังนั้นการ 
แกปัญหาที่ระบบย่อยอาจจะกระทบกระเทือนถึงระบบใหญ่ขององค์กรด้วย  
   5. คิดอย่างมีขอบเขต (Boundary) เป็นการคิดต่อจากการคิดแบบมีปฏิสัมพันธ์กัน ทั้งนี้
เพราะระบบย่อย ๆ อาจมาจากระบบใหญ่ ๆ แต่ในระหว่างระบบย่อยกับระบบใหญ่ อาจมีขอบเขต
ครอบคลุมระหว่างกัน ทั้งนี้ ก็มิได้เป็นไปตามการคิดเช่นนี้เสมอไป  

6. คิดอย่างมีแบบแผน (Pattern) การคิดเชิงระบบเป็นการคิดอย่างมีแบบแผนเป็นวงจร 
(Loops) ดังนั้นการคิดแบบวงจรจึงเป็นการคิดที่สามารถสะท้อนให้เห็นปัญหาชัดเจน เป็นรูปธรรม 
สามารถชี้ให้เห็นถึงข้อดีข้อด้อยของปัญหา และแนวทางการแกไขได้อย่างชัดเจน    

7. คิดอย่างมีโครงสร้าง (System Structure) หมายถึง การคิดที่ต้องค านึงถึงระบบย่อย ๆ 
หรือหน่วยงานย่อย ๆ ขององค์กรที่เป็นส่วนประกอบของระบบใหญ่ แม้ว่าจะมีลักษณะหน้าที่ รูปแบบ
หรือแบบแผนการท างานที่แตกต่างไปจากระบบใหญ่ แต่ก็มีการท างานเชื่อมโยงประสานสัมพันธ์
เหมาะสมกับระบบอื่น ๆ เพื่อที่จะบรรลุเป้าหมายโดยรวมของระบบใหญ่ขององค์กร 
   8. คิดแบบวงจรป้อนกลับ (Feedback-Loops) ผลสะท้อนกลับเป็นแนวคิดส าคัญอย่างหนึ่งที่
จะน ามาใช้กับแผนภาพระบบในหลาย ๆ กรณี ปกติการคิดเชิงระบบมีแนวคิดว่า การเปลี่ยนแปลงของ
ปัจจัยหนึ่งย่อมจะส่งผลกระทบต่อปัจจัยอื่น ซึ่งผลที่เกิดข้ึนจะวนกลับมาหาปัจจัยแรกอีกในที่สุด ซึ่งผล
สะท้อนกลับอาจจะส่งผลกระทบทั้งทางลบหรือทางบวกซึ่งวงจรป้อนกลับจะมีลักษณะแตกต่างกันไป
ตามลักษณะการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณใดเหตุการณหนึ่ง 
  

 กล่าวโดยสรุปเกี่ยวกับแนวทางส่งเสริมการคิดเชิงระบบซึ่งประกอบด้วยการจัดการเรียนรู้ที่
เป็นหลักการส าคัญ เพ่ือพัฒนาการคิดเชิงระบบได้แก่ การระบุประเด็นปัญหา การรวบรวมข้อมูล 
การพิจารณาความสัมพันธ์เชิงเหตุผลของตัวแปรต่าง ๆ การสร้างสรรค์แนวการแก้ปัญหาและพิจารณา
ความเป็นไปได้เป็นขั้นตอนซึ่งประกอบไปด้วยรูปแบบการคิดแบบองค์รวม การคิด เป็นเครือข่าย 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 27 

การคิดเป็นล าดับขั้น การคิดแบบมีปฏิสัมพันธ์ต่อกัน การคิดอย่างมีขอบเขต การคิดอย่างมีแบบแผน 
การคิดอย่างมีโครงสร้าง และการคิดแบบวงจรป้อนกลับ 
 

 1.4 การประเมินการคิดเชิงระบบ 
  เป็นการก าหนดเกณฑ์หรือแนวทางในการวัดความสามารถที่แสดงออกถึงพฤติกรรมที่สะท้อน
ถึงความสามารถในการคิดเชิงระบบ ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวทางและเกณฑ์การให้คะแนนจากพฤติกรรม 
ที่สะท้อนถึงความสามารถในการคิดเชิงระบบ จากผลงานการวิจัยทางด้านการคิดเชิงระบบของนัก
การศึกษาดังนี้ (มนตรี แย้มกสิกร 2546) ได้ก าหนดการประเมินกระบวนการคิดเชิงระบบโดยใช้ 
แบบตรวจวัดกระบวนการคิดเชิงระบบและก าหนดระดับการให้คะแนน 3 ระดับ (Rubric Score) ดังนี้   
  ระดับคะแนน 1 หมายถึงแสดงพฤติกรรมดังกล่าวได้เล็กน้อย  
  ระดับคะแนน 2 หมายถึงแสดงพฤติกรรมดังกล่าวได้ในระดับปานกลางหรือผ่าน  
  ระดับคะแนน 3 หมายถึงแสดงพฤติกรรมดังกล่าวได้ในระดับมากหรือระดับดี  
  โดยก าหนดพฤติกรรมที่สะท้อนถึงกระบวนการคิดเชิงระบบ ดังนี้  
  1) สังเคราะห์สถานการณ์  
     1.1) แนวทางในการตอบมีประเด็นถูกต้องเหมาะสมตามประเด็น 80%  
     1.2) แนวทางในการตอบมีประเด็นถูกต้องเหมาะสมตามประเด็น 60%  
     1.3) แนวทางในการตอบมีประเด็นถูกต้องเหมาะสมน้อยกว่า 50%  
  2) การจัดระเบียบความคิด 
     2.1) มีวิธีการจัดแบ่งแยกแยะ จัดกลุ่มเรียงล าดับองค์ประกอบอย่างครบถ้วน 
     2.2) มีวิธีการจัดแบ่งแยกแยะ จัดกลุ่มเรียงล าดับองค์ประกอบต่าง ๆ มีความชัดเจนเป็น
ส่วนใหญ่แต่ยังมีบางส่วนขาดความชัดเจน  
     2.3) ขาดแหล่งอ้างอิง ข้อมูลขาดความสมบูรณ์เป็นส่วนมาก  
  3) ความสมเหตุสมผลของการคิด  
     3.1) มีความสมเหตุสมผลระหว่างเหตุกับผลในทุกกรณี  
     3.2) มีความสมเหตุสมผลระหว่างเหตุกับผลบางกรณี (เป็นส่วนน้อย) ที่ยังขาดความชัดเจน  
     3.3) ขาดความสมเหตุสมผลระหว่างเหตุกับผลในทุกกรณี  
  4) เป้าหมายของการคิด 
     4.1) ประเด็นเนื้อหาของการคิดมีทิศทางที่ชัดเจน 
     4.2) ประเด็นเนื้อหาของการคิดมีทิศทางบ้างแต่ยังมีบางประเด็นที่ขาด  
     4.3) ประเด็นเนื้อหาของการคิดยังไม่มีทิศทาง สับสน  
  5) ความต่อเนื่องของความคิด 
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     5.1) การเชื่อมโยงประเด็นย่อยเข้าด้วยกันเป็นวงจรต่อเนื่องครบวงจร กลมกลืนเป็นอย่างดี
และมีความชัดเจน  
    5.2) การเชื่อมโยงประเด็นย่อยเข้าด้วยกันเป็นวงจรต่อเนื่องครบวงจร ยังขาดความ
กลมกลืน หรือยังขาดความชัดเจนเป็นบางส่วน 
              5.3) การเชื่อมโยงประเด็นย่อยเข้าด้วยกัน ยังไม่เป็นวงจรต่อเนื่องครบวงจร และ/หรือยัง
ขาดความกลมกลืน และขาดความชัดเจน 

  6) การระบุความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรในวงจรสาเหตุ  
     6.1) ระบุความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรได้ถูกต้องทั้งหมด 
     6.2) ระบุความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรผิดพลาดเป็นส่วนน้อย  
     6.3) ระบุความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรผิดพลาดเป็นส่วนมาก  
  7) ระบุลักษณะวงจรสาเหตุ 
     7.1) ระบุวงจรสาเหตุถูกต้องทั้งหมด 
     7.2) ระบุวงจรสาเหตุถูกต้องแต่ไม่ทั้งหมดหรือไม่ระบุเลย  
     7.3) ระบุวงจรสาเหตุผิดหรือไม่ระบุเลย  
  8) การออกแบบโครงสร้างวงจรสัมพันธ์ 
     8.1) วงจรสัมพันธ์สามารถส่ึอสารความคิดเข้าใจง่ายโครงสร้างถูกต้อง 
     8.2) วงจรสัมพันธ์สามารถส่ึอสารความคิดเข้าใจยากโครงสร้างบางส่วนแสดง

ความสัมพันธ์ไม่ถูกต้อง 
     8.3) วงจรสัมพันธ์สามารถส่ึอสารความคิด ไม่สามารถสื่อความคิดได้โครงสร้างผิดหมด

หรือเป็นส่วนใหญ่  
 

นอกจากนี้ เพ่ือให้ทราบวิธีการประเมินการคิดเชิงระบบ ผู้วิจัยจึงได้จากทบทวนงานวิจัยหรือ
บทความวิชาการที่เกี่ยวข้อง พบว่า มีงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการประเมินการคิดเชิงระบบ จ านวน  
11 แหล่งข้อมูล มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
  

 เรื่องที่ 1 มนตรี แย้มกสิกร (2546) ศึกษาวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนาการ
คิดเชิงระบบของนิสิตระดับปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยีทางการศึกษา มีจุดประสงค์เพ่ือพัฒนารูปแบบ
การสอนเพ่ือพัฒนาการคิดเชิงระบบของนิสิตระดับปริญญาตรีสาขาเทคโนโลยีทางการศึกษา  
หาประสิทธิภาพของรูปแบบการสอน มี 3 ขั้นตอนหลักคือ การสร้างรูปแบบการสอน การน ารูปแบบ
การสอนไปทดลองใช้ และการประเมินและปรับปรุงรูปแบบการสอน ผลการศึกษาวิจัยพบว่ารูปแบบ
การสอนเพ่ือพัฒนาการคิดเชิงระบบของนิสิตระดับปริญญาตรีสาขาเทคโนโลยีทางการศึกษาหลังจาก
การทดลองใช้และปรับปรุงขั้นสุดท้ายมีข้ันตอนการสอนดีขึ้น 
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 เรื่องที่ 2 พงศ์นที สัตยเทวา (2555) การพัฒนาโปรแกรมการจัดการเรียนรู้วิชาสุขศึกษาโดย
ใช้แนวคิดการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน เพ่ือเสริมสร้างการคิดเชิงระบบและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาผลของการจัดการเรียนรู้วิชา
สุขศึกษาตามแนวคิดการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนที่มีผลต่อการคิดเชิงระบบและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เครื่องมือที่ใช้ในการทดลองคือแผนการจัดการเรียนรู้
วิชาสุขศึกษาตามแนวคิดการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ใช้เวลาในการทดลองทั้งหมด 8 คาบ 
รวม 8 สัปดาห์ ผลการวิจัยพบว่า 1) การจัดการเรียนรู้วิชาสุขศึกษาตามแนวคิดการจัดการศึกษาเพ่ือ
การพัฒนาที่ยั่งยืน ส่งผลต่อการคิดเชิงระบบ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 
4 2) ค่าเฉลี่ยของคะแนนการคิดเชิงระบบและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษาของนักเรียน กลุ่ม
ทดลองหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง 3) ค่าเฉลี่ยของคะแนนการคิดเชิงระบบและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาสุขศึกษาของนักเรียนกลุ่มทดลอง หลังการทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

 เรื่องที่ 3 จิรนันท์ ชาติชัยนานนท์ (2557) การพัฒนารูปแบบการสอนเพ่ือส่งเสริมทักษะการ
คิดเชิงระบบของนักศึกษาสาธารณสุขศาสตร์ การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) พัฒนาประสิทธิภาพ
ของรูปแบบการสอนเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงระบบของนักศึกษาสาธารณสุขศาสตร์ 2) ประเมิน
ประสิทธิผลการใช้รูปแบบการสอนเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงระบบ และ 3) ขยายผลรูปแบบการ
สอนเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงระบบ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย รูปแบบการสอนเพ่ือ
ส่งเสริมทักษะการคิดเชิงระบบ คู่มือการใช้รูปแบบแผนการสอน แบบประมินทักษะการคิดเชิงระบบ 
แบบประเมินวินัยในตนเอง และแบบประเมินคุณลักษณะจิตสาธารณะ ผลการวิจัยพบว่า1) รูปแบบ
การสอนเพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงระบบของนักศึกษาสาธารณสุขศาสตร์มีทักษะการคิดเชิงระบบ
หลังการทดลองสูงกว่าก่อนทดลอง 2) มีวินัยในตนเองหลังการทดลองสูงกว่าก่อนทดลอง และ 3) มี
คุณลักษณะจิตสาธารณะหลังการทดลองสูงกว่าก่อนทดลอง 
 

 เรื่องท่ี 4 จิรนันท์ ชาติชัยนานนท์ (2557) การพัฒนารูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนากระบวนการ
คิดเชิงระบบ ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนารูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนา
กระบวนการคิดเชิงระบบส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา ประเมินประสิทธิภาพของรูปแบบการ
สอน และเปรียบเทียบกระบวนการคิดเชิงระบบก่อนและหลังใช้รูปแบบการสอน เครื่องมือที่ใช้ในการ
วิจัย ได้แก่ 1) รูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนากระบวนการคิดเชิงระบบส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา 
2) แผนการจัดการเรียนรู้  3) แบบประเมินพฤติกรรมกระบวนการคิดเชิงระบบ 4) แบบวัด
กระบวนการคิดเชิงระบบ ผลการวิจัยพบว่า 1. ได้รูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนากระบวนการคิดเชิง
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ระบบส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา มีองค์ประกอบที่มีความเหมาะสมและสอดคล้องอยู่ในระดับ
มาก โดยมี 4 องค์ประกอบหลัก ได้แก่ ขั้นตอนการจัดกิจกรรม แบ่งย่อยเป็น 4 ขั้น คือ ขั้นที่ 1 แนวคิด
ของรูปแบบการสอน ขั้นตอนที่ 2 รูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนากระบวนการคิดเชิงระบบส าหรับ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษา ขั้นตอนที่ 3 การน ารูปแบบการสอนไปใช้ ขั้นตอนที่ 4 ผลที่เกิดจากการใช้
รูปแบบการการสอน  2. ผลการประเมินประสิทธิภาพของรูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนากระบวนการคิด
เชิงระบบส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา พบว่ามีประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้  3. ผลการ
เปรียบเทียบรูปแบบการสอนเพ่ือพัฒนากระบวนการคิดเชิงระบบ ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ก่อนและหลังการใช้รูปแบบการสอน พบว่ามีกระบวนการคิดเชิงระบบหลังการใช้สูงกว่าก่อนการใช้
รูปแบบการสอน  
 

 เรื่องท่ี 5 วิชญาพร อ่อนปุย (2562) การพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิด 
STEM Education เพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงระบบของนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มี
วัตถุประสงค์เพ่ือสร้างรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิด STEM Education เปรียบเทียบ
ทักษะการคิดเชิงระบบของนักศึกษาก่อนและหลังได้รับการจัดกิจกรรมพัฒนาความสามารถด้านการ
ออกแบบกิจกรรมและการจัดกิจกรรมบูรณาการนวัตกรรมตามแนวคิด STEM Education และศึกษา
ความพึงพอใจของนักศึกษาหลังได้รับการจัดกิจกรรม เครื่องมือที่ใช้ในการทดลอง 1) แผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิด STEM Education 2) แบบทดสอบวัดทักษะการคิดเชิงระบบของ
นักศึกษา 3) แบบประเมินความเข้าใจกิจกรรมตามแนวคิด STEM Education 4) แบบประเมินความ
พึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิด STEM Education ผลการวิจัยพบว่า 1. นักศึกษามี
ทักษะการคิดเชิงระบบสูงขึ้นหลังจากได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิด STEM Education 
2. นักศึกษาสามารถออกแบบกิจกรรมและจัดกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการนวัตกรรมตามแนวคิด 
STEM Education และ 3. นักศึกษามีความพึงพอใจหลังได้รับการจัดกิจกรรมโดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ย
อยู่ในระดับมาก 
 

 เรื่องที่ 6 รักชนก โสอินทร์ (2562) การพัฒนาการคิดเชิงระบบโดยใช้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้
แบบโครงงานรายวิชาสังคมศึกษา ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนทีปราษฎร พิทยา 
อ าเภอเกาะสมุย จังหวัดสุราษฎรธานี การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) สร้างและหาประสิทธิภาพ
ของชุดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน 2) เปรียบเทียบการคิดเชิงระบบ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน และ 3) ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่เรียนด้วยชุด
กิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วยชุดกิจกรรมการเรียนรู แบบ
โครงงาน แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดเชิงระบบ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และแบบสอบถามความพึงพอใจ ผลการวิจัยพบว่า ชุดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานที่ผู้วิจัยพัฒนา
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ขึ้นมีทั้งหมด 5 ชุด และมีองค์ประกอบส าคัญ 6 องค์ประกอบ คือ 1) ค าชี้แจงการใช้ชุดกิจกรรม 
การเรียนรูส าหรับครูและนักเรียน 2) แผนผังแสดงขั้นตอนการเรียน 3) แผนการจัดการเรียนรู  
4) บัตรค าสั่ง 5) เนื้อหาสาระการเรียนรูและ 6) การวัดและประเมินผลคุณภาพของชุดกิจกรรมการ
เรียนรูแบบโครงงานทั้ง 5 ชุด โดยรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด ผลการใชชุดกิจกรรมการ
เรียนรูพบวา การคิดเชิงระบบของนักเรียนที่เรียนโดยใชชุดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน หลังเรียน
สูงกวากอนเรียน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนและความพึงพอใจ
ของนักเรยีนที่เรียนดวยชุดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานอยูในระดับมาก 
 

 เรื่องที่ 7 ธัญญา กฤตานนท์ (2563) การพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวที่ใช้
เครื่องมือสอนคิดเพ่ือเสริมสร้างกระบวนการคิดเชิงระบบส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 การ
วิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) พัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวที่ใช้เครื่องมือสอนคิดเพ่ือ
เสริมสร้างกระบวนการคิดเชิงระบบ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 2) ประเมินประสิทธิภาพ
ของรูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวที่ใช้เครื่องมือสอนคิด และ 3) เปรียบเทียบกระบวนการคิดเชิง
ระบบก่อนและหลังใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวที่ใช้เครื่องมือสอนคิด เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
ประกอบด้วย 1) รูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวที่ใช้เครื่องมือสอนคิดเพ่ือเสริมสร้างกระบวนการคิด
เชิงระบบ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 2) แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 3) แบบประเมิน
พฤติกรรมกระบวนการคิดเชิงระบบ 4) แบบวัดกระบวนการคิดเชิงระบบ ผลการวิจัยพบว่า 
1. รูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวที่ใช้เครื่องมือสอนคิดเพ่ือเสริมสร้างกระบวนการคิดเชิงระบบ 
ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 มี 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ขั้นตอนการจัดกิจกรรมน าเสนอ 
2) ระบบทางสังคม 3) หลักการตอบสนอง และ 4) ระบบที่น ามาสนับสนุน 2. รูปแบบการจัดกิจกรรม
แนะแนวที่ใช้เครื่องมือสอนคิดที่พัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ 3. กระบวนการคิด 
เชิงระบบของนักเรียนหลังใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวที่ใช้เครื่องมือสอนคิดมีคะแนนสูงกว่า
ก่อนใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวที่ใช้เครื่องมือสอนคิดเพ่ือเสริมสร้างกระบวนการคิดเชิงระบบ 
 

 เรื่อง 8 Plack, Goldman et al. (2018) การคิดเชิงระบบและการฝึกปฏิบัติเชิงระบบเป็น
ฐานในวิชาชีพเพื่อสุขภาพ: การสอบถามเกี ่ยวกับค าจ ากัดความการปฏิบัติการสอนและการ
ประเมินผล การศึกษานี ้ม ีว ัตถ ุประสงค์เพื ่อท าความเข ้าใจว ่าน ักการศึกษาด้านการแพทย์
กายภาพบ าบัดผู้ช่วยแพทย์พยาบาลและโปรแกรมการศึกษาพยาธิวิทยาภาษาพูดสอนและประเมิน
ความคิดเชิงระบบและการฝึกปฏิบัติเชิงระบบเป็นฐาน เก็บข้อมูลโดยการสัมภาษณ์นักการศึกษา
ยี่สิบหกคนจากเจ็ดหลักสูตรปริญญาที่แตกต่างกันในห้าอาชีพและมีการทบทวนค าอธิบายโปรแกรม
และหลักสูตรที่เกี่ยวข้อง การวิเคราะห์เชิงคุณภาพเป็นการวิเคราะห์ซ้ าและรวมวิธีการอุปนัยและนิ ร
นัยรวมทั้งการเปรียบเทียบหน่วยของข้อมูลอย่างต่อเนื่องเพ่ือระบุรูปแบบ ผลการวิจัย: มีการระบุหก
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หัวข้อ 1) อธิบายการคิดเชิงระบบเป็นช่วงของ 4 ระบบของการดูแลสุขภาพ เช่นคนไข้ ทีมผู้ดูแลการ
จัดการและสิ ่งแวดล้อมภายนอก 2) ผู ้เข ้าร ่วมที ่เกี ่ยวข ้องกับการคิดเช ิงระบบกับกิจกรรมที่
หลากหลายในหลักสูตรรวมถึงการปรับปรุงคุณภาพการศึกษาระหว่างมืออาชีพ ( IPE) การลด
ข้อผิดพลาดและการสนับสนุน ความสัมพันธ์ของการคิดเชิงระบบกับการท ากิจกรรมของหลักสูตร 
รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพ ผู ้เชี ่ยวชาญทางการศึกษา 3) ความจ าเป็นส าหรับบุคลากรทาง
การแพทย์ในการท าความเข้าใจเกี ่ยวกับการคิดเชิงระบบได้รับการขับเคลื ่อนจากภายนอก  4) 
ความคิดเกี ่ยวกับผู ้เข้าร่วมรับรู ้ว่าความคิดเกี่ยวกับระบบการเรียนรู้ส่วนใหญ่เกิดขึ ้นโดยไม่เป็น
ทางการและจากประสบการณ์มากกว่าการเรียน 5) ผู้เข้าร่วมจะแยกแยะเนื้อหาเกี่ยวกับการคิดเชิง
ระบบที ่สล ับไปมาในหลักส ูตรและอธ ิบายกลยุทธ์ต ่าง ๆ ส าหรับการสอนและการประเมิน  
6) ผู ้เข้าร่วมระบุว่ากรอบโครงสร้างและแนวทางระหว่างมืออาชีพอาจช่วยเพิ่มการสอนและการ
ประเมินความคิดเชิงระบบ ข้อมูลเชิงลึก: การคิดเช ิงระบบหมายถึงสิ ่งที ่แตกต่างกันส าหรับ
ผู้เชี่ยวชาญด้านสุขภาพที่แตกต่างกันการสอนและการประเมินระบบความคิดในวิชาชีพด้านสุขภาพ
จะต้องได้รับการฝึกฝนและฝึกฝนเพิ่มเติม เครื ่องมือทางเทคนิคและความเชี ่ยวชาญในการดูแล
สุขภาพอาจถูกน ามาใช้เพ่ือปรับปรุง การสอน การประเมินผลและการประยุกต์ใช้ความคิดเชิงระบบ
และการฝึกปฏิบัติเชิงระบบเป็นฐาน โดยดัดแปลงและปรับปรุงเพ่ือใช้ในการดูแลสุขภาพ  
  

 จากข้อมูลการทบทวนเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมการคิดเชิงรบบพบว่า 
จ านวน 8 แหล่งข้อมูล ผู้วิจัยสามารถวิเคราะห์เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินการคิดเชิงระบบ ดัง  
ตารางที่ 1   
 

ตารางท่ี 1 การวิเคราะห์เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินการคิดเชิงระบบ 
 

ผู้วิจัย / ปี ชื่อเรื่อง 
เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 

การคิดเชิงระบบ 

1. มนตรี แย้มกสิกร 
(2546)  
 

การพัฒนารูปแบบการเรียนการ
สอนเพ่ือพัฒนาการคิดเชิงระบบ
ของนิสิตระดับปริญญาตรี สาขา
เทคโนโลยีการศึกษา 

แบบประเมินและปรับปรุง
รูปแบบการสอน เพ่ือพัฒนาการ
คิดเชิงระบบของนิสิตระดับ 

 

 

 

ตารางท่ี 1 (ต่อ) 
 

ผู้วิจัย / ปี ชื่อเรื่อง เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
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การคิดเชิงระบบ 

  ปริญญาตรีสาขาเทคโนโลยีทาง
การศึกษา 

2. พงศ์นที สัตยเทวา 
(2555)  

การพัฒนาโปรแกรมการจัดการ
เรียนรู้วิชาสุขศึกษายั่งยืน เพ่ือ
เสริมสร้างการคิดเชิงระบบและ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

แบบประเมินการจัดการเรียนรู้
วิชาสุขศึกษาตามแนวคิดการจัด
การศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

3. จิรนันท์ ชาติชัยนา
นนท์ (2557)  
 

การพัฒนารูปแบบการสอนเพื่อ
ส่งเสริมทักษะการคิดเชิงระบบ
ของนักศึกษาสาธารณสุขศาสตร์ 

แบบประมินทักษะการคิดเชิงระบบ 
แบบประเมินวินัยในตนเอง 
แบบประเมินคุณลักษณะจิต
สาธารณะ 

4. นิยม กิมานุวัฒน์  
(2559)  
 

การพัฒนารูปแบบการสอนเพื่อ
พัฒนากระบวนการคิดเชิงระบบ 
ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา 

1) แบบประเมินพฤติกรรม
กระบวนการคิดเชิงระบบ  
2) แบบวัดกระบวนการคิดเชิง
ระบบ 

5. วิชญาพร อ่อนปุย 
(2562)  
 

การพัฒนารูปแบบการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิด 
STEM Education เพ่ือส่งเสริม
ทักษะการคิดเชิงระบบของ
นักศึกษาสาขาวิชาการศึกษา
ปฐมวัย 

1) แบบทดสอบวัดทักษะการคิด
เชิงระบบของนักศึกษา 
2) แบบประเมินความเข้าใจ
กิจกรรมตามแนวคิด STEM 
Education 

6. รักชนก โสอินทร 
(2562)  
 

การพัฒนาการคิดเชิงระบบโดยใช้
ชุดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ
โครงงานรายวิชาสังคมศึกษา 
ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 3  

1) แบบทดสอบวัดความสามารถ
ในการคิดเชิงระบบ 
2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
3) แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

 

ตารางท่ี 1 (ต่อ) 
 

ผู้วิจัย / ปี ชื่อเรื่อง เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
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การคิดเชิงระบบ 

7. ธัญญา กฤตานนท์ 
(2563)  
 

การพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรม
แนะแนวที่ใช้เครื่องมือสอนคิดเพ่ือ
เสริมสร้างกระบวนการคิดเชิงระบบ
ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

1) แบบประเมินพฤติกรรม
กระบวนการคิดเชิงระบบ 
2) แบบวัดกระบวนการคิดเชิง
ระบบ  

8. Orit Ben-ZviAssaraf 
and Nir Orion (2010)  

การพัฒนาทักษะการคิดเชิงระบบใน
ระดับประถมศึกษา 

1) แบบวัดความเข้าใจถึงวัฏ
จักรธรรมชาติของระบบ 

9. Plack (2018)  การคิดเชิงระบบและการฝึกปฏิบัติ
เชิงระบบเป็นฐานในวิชาชีพเพ่ือ
สุขภาพ: การสอบถามเก่ียวกับค า
จ ากัดความการปฏิบัติการสอนและ
การประเมินผล 

1) แบบสัมภาษณ์  
2) แบบบันทึกข้อมูล  
 

 

จากตารางที่ 1 การวิเคราะห์เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินการคิดเชิงระบบ  พบว่า เครื่องมือ
ที่ใช้ในการประเมินการคิดเชิงระบบ มีวิธีการที่หลายหลายและสามารถปรับใช้ให้เหมาะสมกับการ
ประเมินการคิดเชิงระบบ แบบประเมินพฤติกรรมกระบวนการคิดเชิงระบบ แบบวัดกระบวนการคิด
เชิงระบบ แบบประเมินความเข้าใจกิจกรรม แบบประเมินความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม แบบ
ประเมินวินัยในตนเอง แบบประเมินคุณลักษณะจิตสาธารณะ 

 

ดังนั้นในการศึกษาครั้งนี้ผู้วิจัยจึงก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินการคิดเชิงระบบ ได้แก่ 
แบบประเมินทักษะการคิดเชิงระบบ 

 
2. สมรรถภาพทางกาย 

 

2.1 ความหมายของสมรรถภาพทางกาย 
สมรรถภาพทางกาย (Physical Fitness) หมายถึง สภาวะของร่างกายที่อยู่ในสภาพที่ดีเพ่ือ

ช่วยให้บุคคลสามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ลดอัตราเสี่ยงของปัญหาสุขภาพที่เป็นสาเหตุจาก
การออกก าลังกาย สร้างความสมบูรณ์และแข็งแรงของร่างกายในการเข้าร่วมกิจกรรมการออกก าลัง
กายได้อย่างหลากหลาย บุคคลที่มีสมรรถภาพทางกายดีจะสามารถปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างต่อเนื่อง การออกก าลังกาย การเล่นกีฬาและการแก้ไขสถานการณ์ต่าง ๆ ได้
อย่างดี สมรรถภาพแบ่งออกเป็น 2 ชนิด คือสมรรถถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับสุขภาพ (Health-
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Related Physical Fitness) และสมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับทักษะ (Skill-Related Physical 
Fitness) (สุพิตร สมาหิโต 2548) 
 Swain, Brawner et al. (2014) American College of Sport Medicine (ACSM) ได้ให้
ความหมายค าว่าสมรรถภาพ ทางกายว่า คือ ความสามารถของร่างกายในการท ากิจกรรมที่มีการ
เคลื่อนไหวได้ในระยะเวลานานติดต่อกันโดยไม่มีอาการเหนื่อยง่าย โดยแบ่งองค์ประกอบของ
สมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับสุขภาพ ได้แก่ 1) สมรรถภาพด้านการใช้ออกซิเจน 2) สมรรถภาพ
ด้านกล้ามเนื้อ 3) ความอ่อนตัว 4) สัดส่วนของร่างกาย  
 กระทรวงสาธารณสุข (2554) ได้ให้ความหมายของสมรรถภาพทางกายหมายถึง สภาวะของ
ร่างกายที่อยู่ ในสภาพที่ดีเ พ่ือช่วยให้บุคคลสามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ บุคคลที่มี
สมรรถภาพทางกายที่ดีก็จะสามารถปฏิบัติภารกิจต่างๆในชีวิตประจ าวันได้ โดยการออกก าลังกาย 
การเล่นกีฬา การแก้ไขสถานการณ์ต่าง ๆ ได้เป็นอย่างดี โดยแบ่งสมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับ
สุขภาพนั้นแบ่งเป็น 5 องค์ประกอบคือ 
  1) ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ (Muscular Strength) เป็นความสามารรถของกล้ามเนื้อซึ่ง
ท าให้เกิดความตึงตัวเพื่อใช้แรงในการยกหรือดึงสิ่งของต่างๆ 
  2) ความอดทนของกล้ามเนื้อ (Muscular Endurance) ความสามารถของกล้ามเนื้อในการ
ออกแรงท าให้วัตถุเคลื่อนท่ีติดต่อกันเป็นเวลานานๆ 
  3) ความอ่อนตัว (Flexibility) ความสามารถในการเคลื่อนไหวของข้อต่อ 
  4) ความอดทนของระบบไหลเวียนเลือดและระบบหายใจ (Cardiorespiratory Endurance) 
ความสามารถของหัวใจ ปอด และหลอดเลือดในการล าเลียงและสารอาหารไปยังกล้ามเนื้อที่ใช้ในการ
ออกแรง และขณะเดียวกันก็จะน าสารที่ไม่ต้องการซึ่งเกิดขึ้นภายหลังการท างานของกล้ามเนื้อออก
จากกล้ามเนื้อท่ีใช้ในการออกแรง 
  5) องค์ประกอบของร่างกาย (Body Composition) เป็นดัชนีประมาณค่าที่ท าให้ทราบถึง
เปอร์เซ็นต์ของน้ าหนักที่เป็นส่วนของไขมันที่มีอยู่ในร่างกาย  
 สมรถภาพทางกาย (Physical Fitness) คือสภาพของร่างกายที่สามารถประกอบกิจกรรม
อย่างหนึ่งอย่างใดได้เป็นอย่างมีประสิทธิภาพโดยไม่เหนื่อยอ่อนจนเกินไป สมรรถภาพทางกายจะ
เกิดขึ้นได้ต่อเมื่อร่างกายได้ออกก าลังกาย หรือเคลื่อนไหวร่างกายที่ใช้ในชีวิตประจ าวันตามปกติ และ
เมื่อใดที่ร่างกายขาดการออกก าลังกาย วิธีรักษาระดับสมรรถภาพทางกายไว้ได้ก็โดยการออกก าลัง
กายเป็นประจ า 

 
 
องค์ประกอบส าคัญของสมรรถภาพทางกาย (วรศักดิ์ เพียรชอบ 2560) มีดังนี ้
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 1)  ความอดทนของระบบไหลเวียนโลหิตและระบบหายใจ  ( Cardio- respiratory 
Endurance) เป็นประสิทธิภาพของการท างานประสานกันระหว่างระบบไหลเวียนโลหิตจะท าให้
ร่างกายท างานได้เป็นระยะเวลานาน ได้งานมากแต่เหนื่อยน้อยระบบทั้งสองนี้จะสามารถคืนสู่สภาพ
ปกติได้ในเวลาอันรวดเร็ว กิจกรรมการออกก าลังกายที่จะช่วยส่งเสริมให้มีความอดทนในด้านนี้ ได้แก่ 
การออกก าลังกายที่มีความหนักปานกลางถึงเบา ใช้ระยะเวลานาน เช่น การวิ่งหยาะ ๆ การวิ่งอยู่กับ
ที่ หรือการวิ่งเป็นระยะเวลานาน  
  2) ความอดทนของกล้ามเนื้อ (Muscular Endurance) เป็นความสามารถของกล้ามเนื้อแต่ละ
ส่วนของร่างกายที่จะท างานได้ในเวลานาน ได้งานมากแต่เหนื่อยน้อย กิจกรมที่ต้องใช้กล้ามนื้อส่วนหนึ่ง
ส่วนใดของร่างกายเป็นระยะเวลานาน ๆ เช่น การลุกนั่งหลาย ๆ ครั้ง การดึงข้อ การงอแขนห้อยตัวเป็น
ระยะเวลานาน  
  3) ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ (Muscular Strength) คือ ความสามารถในการหดตัวของ
กล้ามเนื้อเพ่ือท างานอย่างใดอย่างหนึ่งได้อย่างเต็มที่โดยไม่จ ากัดระยะเวลา เช่น การงอแขนยก
น้ าหนักโดยใช้กล้ามเนื้อแขนท่อนบน หรือการงอเข่าสองข้างเพ่ือยกน้ าหนักโดยใช้ขาทั้งสองข้าง
ร่วมกัน กิจกรรมที่ช่วยให้กล้ามเนื้อมีความแข็งแรงเพ่ิมข้ึน  
  4) พลังของกล้ามเนื้อ (Muscular Power) คือ ความสามารถของกล้ามเนื้อส่วนหนึ่งส่วนใด
หรือหลายส่วนของร่างกายในการหดตัวเพ่ือท างานในครั้งเดียวอย่างเร็วและแรง กิจกรรมเกี่ยวกับพลัง
ของกล้ามเนื้อ ได้แก่ การยืนกระโดดไกล การยืนกระโดดสูง การทุ่มน้ าหนัก การพุ่งแหลน ฯลฯ 
  5) ความเร็ว (Speed) คือ ความสามารถในการหดตัวของกล้ามเนื้อส่วนใดหรือหลายส่วน
ร่วมกันในระยะเวลาอันรวดเร็ว ติดต่อกันหลาย ๆ ครั้ง เช่น การวิ่งระยะสั้น  
  6) ความคล่องตัว (Agility) คือ ความสามารถในการเปลี่ยนต าแหน่ง (Position) หรือ 
ทิศทาง (Direction) การเคลื่อนไหวของร่างกายด้วยความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ เช่น สามารถ  
ที่จะนั่งลงและยืนขึ้นสลับกันได้ด้วยความรวดเร็ว หรือการวิ่งชิกแซกไปทางซ้ายและขวา 
  7) ความอ่อนตัว (Flexibilty) คือ ความสามารถในการเหยียดตัวของข้อต่อของส่วนต่าง ๆ
ของร่างกาย เพ่ือให้สามารถเคลื่อนไหวได้ในวงกว้าง เช่น การยืนเข่าตึงแล้วก้มตัวมือแตะพ้ืน กิจกรรม
การออกก าลังกายที่จะช่วยให้ร่งกายมีความอ่อนตัวมากขึ้น ได้แก่ กิจกรรมที่ช่วยให้ข้อต่อต่าง ๆ ของ
ร่างกายได้มีการเหยียดตัวให้มากกว่าปกติ 
  8) การทรงตัว (Balance) คือ ความสามารถของร่างกายที่จะทรงตัวหรือมีดุลอยู่ในต าแหน่ง
ต่าง ๆ ตามที่ต้องการ เช่น ความสามารถในการเดินบนเส้นตรงด้วยปลายเท้าต่อกัน การหกกบ การ
ยืนด้วยศีรษะ การฝึกหัดทรงตัวด้วยท าต่าง ๆ เหล่านี้เป็นประจ าจึงท าให้มีความสามารถในการทรงตัว
ได้ดีขึ้น  
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2.2 องค์ประกอบของสมรรถภาพทางกาย 
จากพ้ืนฐานแนวความคิดในการพัฒนาสมรรถทางกาย ซึ่งได้แบ่งองค์ประกอบของสมรรถภาพ

ทางกายออกเป็น 2 ด้าน ได้แก่ สมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับสุขภาพและสมรรถภาพทางกายที่
สัมพันธ์กับทักษะ โดยมีรายละเอียด (กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 2562) ดังนี้  

 

 สมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับสุขภาพ (Health-Related Physical Fitness) 
 สมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับสุขภาพ หมายถึง สมรรถภาพทางกายที่เกี่ยวข้องกับ การ
พัฒนาสุขภาพและเพ่ิมความสามารถในการท างานของร่างกาย ซึ่งจะมีส่วนช่วยในการลดปัจจัยเสี่ยง
ในการเกิดโรคต่าง ๆ ได้ เช่นโรคหลอดเลือดหัวใจ โรคความดันโลหิตสูง โรคปวดหลัง ตลอดจนปัญหา
ต่าง ๆ ที่เกิดจากการขาดการออกก าลังกาย (สุพิตร สมาหิโต 2548) ซึ่งประกอบด้วย  
  1) ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ (Muscle Strength) เป็นความสามารถของกล้ามเนื้อ 
หรือกลุ่มกล้ามเนื้อที่ออกแรงด้วยความพยายามในครั้งหนึ่ง ๆ เพ่ือต้านกับแรงต้านทาน ความแข็งแรง 
ของกล้ามเนื้อจะท าให้เกิดความตึงตัว เพ่ือใช้แรงในการดึงหรือยกของต่าง ๆ ความแข็งแรง ของ
กล้ามเนื้อจะช่วยท าให้ร่างกายทรงตัวเป็นรูปร่างขึ้นมาได้ หรือที่เรียกว่า ความแข็งแรง เพ่ือรักษา
ทรวดทรง ซึ่งจะเป็นความสามารถของกล้ามเนื้อที่ช่วยให้ร่างกายทรงตัวต้านกับแรงโน้มถ่วงของโลก
ให้อยู่ได้โดยไม่ล้ม เป็นความแข็งแรงของกล้ามเนื้อที่ใช้ในการเคลื่ อนไหวขั้นพ้ืนฐาน เช่น การวิ่ง 
การกระโดด การเขย่ง การกระโจน การกระโดดขาเดียว การกระโดดสลับเท้า เป็นต้น ความแข็งแรง
อีกชนิดหนึ่งของกล้ามเนื้อเรียกว่า ความแข็งแรง เพ่ือเคลื่อนไหวในมุมต่างๆ ได้แก่ การเคลื่อนไหว
แขนและขาในมุมต่าง ๆ เพ่ือเล่นเกมกีฬา การออกก าลังกาย หรือการเคลื่อนไหว ในชีวิตประจ าวัน
เป็นต้น ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อในการเกร็งเป็นความสามารถของร่างกาย หรือส่วนใดส่วนหนึ่ง
ของร่างกายในการต้านทานแรงท่ึมากระท าจากภายนอกได้โดยไม่ล้ม หรือสูญเสียการทรงตัวไป  
  2) ความอดทนของกล้ามเนื้อ (Muscle Endurance) เป็นความสามารถของกล้ามเนื้อที่
จะรักษาระดับการใช้แรงปานกลางได้เป็นเวลานาน โดยการออกแรงที่ท าให้วัตถุเคลื่อนที่ได้ ติดต่อกัน
เป็นเวลานานๆ หรือหลายครั้งติดต่อกัน ความอดทนของกล้ามเนื้อสามารถเพ่ิมมากข้ึนได้โดยการเพ่ิม
จ านวนครั้งในการปฏิบัติกิจกรรม ซึ่งขึ้นอยู่กับปัจจัย เช่น อายุ เพศ ระดับ สมรรถภาพทางกาย และ
ชนิดของการออกก าลังกาย  
  3) ความอ่อนตัว (Fexibility) เป็นความสามารถของข้อต่อต่าง ๆ ของร่างกายที่เคลื่อนไหว
ได้เต็มช่วงของการเคลื่อนไหว การพัฒนาด้านความอ่อนตัวท าได้โดยการยืดเหยียดกล้ามเนื้อ และเอ็น
หรือการใช้แรงต้านทานในกล้ามเนื้อและเอ็นให้ต้องท างานมากขึ้น การยืดเหยียดของกล้ามเนื้อ ท าได
ทั้งแบบอยู้กับที่หรือแบบที่มีการเคลอ่ืนไหว เพ่ือให้ได้ประโยชน์สูงสุด ควรใช้การยืดเหยียดกล้ามเนื้อ
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ในลักษณะอยู่กับที่ โดยที่อวัยวะส่วนแขน ขา หรือล าตัวจะต้องเหยียด จนกว่ากล้ามเนื้อจะรู้สึกตึงและ
อยู่ในท่าเหยียดกล้ามเนื้อในลักษณะนี้ประมาณ 10 - 15 วินาที  
  4) ความอดทนของระบบหัวใจและไหลเวียนเลือด (Cardiovascular Endurance) เป็น
ความสามารถของหัวใจและหลอดเลือดที่จะล าเลียงออกซิเจนและสารอาหารต่างๆ ไปยังกล้ามเนื้อที่
ใช้ในการออกแรงในขณะท างาน ท าให้ร่างกายท างานได้เป็นระยะเวลานาน และขณะเดียวกันก็น าสาร
ที่ไม่ต้องการ ซึ่งเกิดขึ้นภายหลังการท างานของกล้ามเนื้อออกจากกล้ามเนื้อที่ใช้งานในการพัฒนาหรือ
เสริมสร้างสมรรถภาพด้านนี้จะต้องให้มีการเคลื่อนไหวร่างกาย โดยใช้ระยะเวลาติดต่อกันประมาณ 
10 - 15 นาที ขึ้นไป  
  5) องค์ประกอบของร่างกาย (Body Composition) หมายถึงส่วนต่าง ๆ ที่ประกอบขึ้น
เป็นน้ าหนักตัวของร่างกาย โดยแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนที่เป็นไขมัน (Fat Mass) และส่วนที่
ปราศจากไขมัน (Fat-Free Mass) เช่น กระดูก กล้ามเนื้อ และแร่ธาตุ ต่าง ๆ ในร่างกาย โดยทั่วไป
องค์ประกอบของร่างกายจะเป็นดัชนีประมาณค่าที่ท าให้ทราบถึงร้อยละของน้ าหนักที่เป็นส่วนของ
ไขมันที่มีอยู่ในร่างกาย ซึ่งอาจจะหาค าตอบที่เป็นสัดส่วนกันได้ระหว่างไขมันในร่างกายกับน้ าหนักของ
ส่วนอ่ืน ๆ ที่เป็นองค์ประกอบ เช่น ส่วนของกระดูก กล้ามเนื้อ และอวัยวะต่าง ๆ การรักษา
องค์ประกอบของร่างกายให้อยู่ในระดับที่เหมาะสมจะช่วยลดโอกาสเสี่ยงต่อการเกิดโรคอ้วน ซึ่งโรค
อ้วนจะเป็นจุดเริ่มต้นของการเป็นโรคที่เสี่ยงต่ออันตรายต่อไปอีกมาก เช่น โรคหลอดเลือด หัวใจตีบ
หัวใจวาย และโรคเบาหวาน เป็นต้น  
 

  สมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับทักษะ (skill-related physical fitness)  
  สมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับทักษะ (Skill-Related Physical Fitness) เป็น สมรรถภาพ
ทางกายที่เกี่ยวข้องในการสนับสนุนให้เกิดระดับความสามารถและทักษะในการแสดงออกของการ
เคลื่อนไหว และการเล่นกีฬามีประสิทธิภาพมากข้ึน ซึ่งนอกจากจะประกอบด้วย สมรรถภาพทางกาย
ที่สัมพันธ์กับสุขภาพ ได้แก่ ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ ความอดทนของกล้ามเนื้อ ความอ่อนตัวความ
อดทนของระบบหัวใจและไหลเวียนเลือด และองค์ประกอบของร่างกายแล้ว ยังประกอบด้วย
สมรรถภาพทางกายในด้านต่อไปนี้ คือ (สุพิตร สมาหิโต 2548) 
  1) ความเร็ว (Speed) หมายถึง ความสามารถในการเคลื่อนไหวไปสู่เป้าหมายที่ต้องการ 
โดยใช้ระยะเวลาสั้นที่สุด ซึ่งกล้ามเนื้อจะต้องออกแรงและหดตัวด้วยความเร็วสูงสุด  
  2) ก าลังของกล้ามเนื้อ (Muscle Power) หมายถึง ความสามารถของกล้ามเนื้อ ในการ
ท างานโดยการออกแรงสูงสุดในช่วงที่สั้นที่สุด จะต้องมีความแข็งแรงของกล้ามเนื้อและความเร็ว  
เป็นองค์ประกอบหลัก 
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  3) ความคล่องแคล่วว่องไว (Agility) หมายถึง ความสามารถในการเปลี่ยนทิศทางและ
ต าแหน่งของร่างกายในขณะที่ก าลังเคลื่อนไหวโดยใช้ความเร็วได้อย่างเต็มที่ จัดเป็นสมรรถภาพทาง
กายท่ีจ าเป็นในการน าไปสู่การเคลื่อนไหวขั้นพื้นฐาน ส าหรับทักษะในการเล่นกีฬาประเภทต่าง ๆ ให้มี
ประสิทธิภาพ  
  4) การทรงตัว (Balance) หมายถึง ความสามารถในการควบคุมและรักษาต าแหน่ง ท่าทาง
ของร่างกายให้อยู่ในลักษณะตามที่ต้องการได้ ทั้งขณะอยู่กับที่หรือในขณะที่มีการเคลื่อนที่  
  5) เวลาปฏิกิริยา (Reaction Time) หมายถึง ระยะเวลาที่เร็วที่สุดที่ร่างกายมีการ
ตอบสนอง หลังจากที่ได้รับการกระตุ้น ซึ่งเป็นความสามารถของระบบประสาทเมื่อรับรู้การถูกกระตุ้น
แล้วสามารถสั่งการให้อวัยวะที่ท าหน้าที่เก่ึยวข้องกับการเคลื่อนไหวให้มีการตอบสนองอย่างรวดเร็ว  
  6) การท างานที่ประสานกัน (Coordination) หมายถึง ความสัมพันธ์ในการท างานของ
ระบบประสาทและระบบกล้ามเนื้อในการเคลื่อนไหว ท าให้ส่วนต่าง ๆ ของร่างกายสามารถที่จะ
ปฏิบัติกิจกรรมทางกลไกที่สลับซับซ้อนในเวลาเดียวกันอย่างราบรื่นและแม่นย า 
 

  Swain, Brawner et al. (2014) ได้กล่าวถึงการทดสอบสมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับ
สุขภาพ ว่าเป็นการศึกษาหาข้อมูลของผู ้ที ่จะออกก าลังกายว่าปัจจุบันมีสมรรถภาพทางกายที่
เกี่ยวข้องกับสุขภาพเป็นอย่างไร เมื่อเทียบกับเกณฑ์มาตรฐานสมรรถภาพทางกาย เป็นการพิจารณา
ข้อมูลเพื่อใช้ในการจัดโปรแกรมการออกก าลังกายให้ถูกต้อง และครอบคลุมองค์ประกอบของ
สมรรถภาพทางกาย เป็นการเก็บข้อมูลพื้นฐานและติดตามความก้าวหน้าของการออกก าลังกาย  
และเป็นการสร้างแรงจูงใจให้ผู้ออกก าลังกาย ให้ถึงเป้าหมายของการออกก าลังกาย ซึ่งสมรรถภาพ
ทางกายที่สัมพันธ์กับสุขภาพ มีองค์ประกอบ 5 ด้าน ดังนี้ 
  1) สัดส่วนของร่างกาย (Body composition) เป็นส่วนประกอบของร่างกาย แบ่งเป็น 
2 ส่วน คือ เนื้อแท้หรือน้ าหนักร่างกายปลอดไขมัน (Lean body mass) เป็นเนื้อเยื่อไม่มีไขมัน ได้แก่
น้ า แร่ธาตุ กระดูก และ กล้ามเนื้อ ส่วนไขมันและเนื้อเยื่อไขมัน (Body fat) มีไขมันส าคัญ ได้แก่ 
เลซิทีน และฟอสโฟลิปิด และส่วนไขมันไม่ส าคัญซึ่งสะสมในเนื้อเยื่ออดิโพส การวัดส่วนประกอบ  
ของร่างกายมักใช้จากการประมาณค่าเปอร์เซ็นต์ไขมัน  
  2) ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ (Muscular endurance) เป็นความสามารถของกล้ามเนื้อ
ในการออกแรงต้าน เป็นการทดสอบความสามารถในการหดตัวของกล้ามเนื้อที่จะออกแรงยก ดึง ดัน
หรือเคลื่อนที่ให้ได้ แรงต้านทานจากน้ าหนักภายนอกให้ได้มากที่สุด โดยใช้การวัดแรงบีบมีอ การวัด
แรงเหยียดขา การหาค่าการยก น้ าหนักท่ีสูงสุดในครั้งเดียว (1RM)  
  3) ความอดทนของกล้ามเนื้อ (Muscular endurance) เป็นความสามารถของกล้ามเนื้อใน
การ ท างานอย่างต่อเนื่องโดยไม่เมื่อยล้า เป็นความสามารถของกล้ามเนื้อที่จะออกแรงต้านทานจาก
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น้ าหนักภายนอกให้ ได้นานหรือจ านวนครั้งมากที่สุด โดยการวัดจ านวนครั้งในการดันพ้ืน การซิตอัพ
การดึงข้อ  
  4) ความยืดหยุ่น (Flexibility) เป็นช่วงของการเคลื่อนไหวที่สามารถท าได้ ในแต่ละข้อต่อ การ
ทดสอบความอ่อนตัวของกล้ามเนื้อ (Muscular flexibility) เป็นความสามารถของกล้ามเนื้อที่จะยืดตัวได้
มาก ที่สุด โดยการวัดการนั่งงอตัวไปข้างหน้า การวัดการแอ่นตัว การวัดการก้มตัว การวัดมุมของข้อต่อ
ต่าง ๆ 
 

2.3 แนวทางส่งเสริมสมรรถภาพของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
    หลักส าคัญของการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายที่ควรได้รับการฝึกที่ถูกต้องและตรงตามหลัก
ในการฝึกโดยมีความเหมาะสมกับบุคคลเพ่ือประโยชน์สูงสุดแก่ร่างกายโดยใช้หลัก FIT ในการจัด
กิจกรรม (เจริญ กระบวนรัตน์ 2556) ซึ่งประกอบด้วย 
  1) ความถี่ของการฝึก (Frequency) ความบ่อยในการฝึกท่ีมีประสิทธิภาพ โดยก าหนดความถี่
ในการออกก าลังกายอย่างน้อย 2-3 ครั้ง ต่อสัปดาห์ จากการวิจัย พบว่า การออกก าลังกายในปริมาณ
ที่หนักทุกวันจะมีประสิทธิภาพใกล้เคียงกับการออกก าลังกายอย่างหนัก 3-4 ครั้ง ต่อสัปดาห์ดังนั้น 
หากต้องการออกก าลังกายทุกวันควรมีวันท่ึฝึกอย่างหนักและวันท่ึฝึกเพียงเบา ๆ เพ่ือให้ร่างกายให้มี
โอกาสฟ้ืนตัวจากการฝึกอย่างหนัก ส าหรับนักกีฬาท่ึมีความพร้อมทางด้านสมรรถภาพทางกายควร
ได้รับการฝึกทุกวันเพ่ึอพัฒนาสมรรถภาพทางกายในด้านต่าง ๆ ให้ดียิ่งขึ้น 
  2) ความหนักของการฝึก (Intensity) การออกก าลังกายท่ึมีความหนักพอเหมาะ เป็นการเพิ่ม
สมรรถภาพทางกลไก โดยทั่วไปความหนักของการฝึก วัดได้จากอัตราการเต้นของหัวใจในขณะที่มีการ
ออกก าลังกาย ซึ่งพบว่าจ านวนอัตราการเต้นของหัวใจต่อนาทีเพ่ิมขึ้น โดยก าหนดความหนักในการ  
ออกก าลังกายอยู่ที่ร้อยละ 60-80 ของอัตราการเต้นของหัวใจสูงสุด ค านวณได้ด้วยสูตรอย่างง่าย คือ 
อัตราการเต้นของหัวใจสงูสุด = 220–อายุ X เปอร์เซนต์ความหนักของการฝึกตามวัตถุประสงค์ของ 
การออกก าลังกาย 
  3) ระยะเวลาของการฝึก (Time หรือ Duration ) การออกก าลังกายเพื่อเพิ่มสมรรถภาพทาง
กลไกควรออกก าลังกายให้อัตราการเต้นของหัวใจอยู่ในช่วงที่ก าหนด หากต้องการออกก าลังกายเพ่ือ
เผาผลาญไขมันในร่างกาย ควรใช้เวลาอย่างน้อย 15-30 นาที 
 

  นอกจากหลักการในการออกก าลังกายเพ่ือเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายแล้วนั้นยังพบว่า
ชนิดของการออกก าลังกายนั้นมีความส าคัญเช่นกัน (นิรุตติ์ สุขดี, สุธนะ ติงศภัทิย์ et al. 2019) ซึ่ง
ผู้สอนหรือผู้ฝึกสอนควรค านึงถึงเพ่ือให้เหมาะสม เช่น กิจกรรมหรือแบบฝึกเลือกควรพัฒนากล้ามเนื้อ
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มัดใหญ่ของร่างกาย ในการเพ่ิมประสิทธิภาพความทนทานของระบบไหลเวียนโลหิต เช่น การเดิน 
การวิ่งเหยาะ การปั่นจักรยาน การว่ายน้ า เป็นต้น 
   

  ปัจจัยพื้นฐานที่เป็นองค์ประกอบส าคัญของการออกก าลังกาย ได้แก่  
  1) ความหนักในการออกก าลังกาย ( Intensity) จะต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ
เหมาะสมกับสภาพร่างกายของตนเอง  
  2) ความบ่อยหรือระยะเวลาในการออกก าลังกาย (Time/Duration) จะต้องนานพอที่จะ
กระต้ึนให้เกิดผลหรือความเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีต่อสุขภาพร่างกายตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ของการ   ออกก าลังกายที่ต้องการ 
  3) ความถี่หรือความสม่ าเสมอในการออกก าลังกาย (Frequency) ควรมีความต่อเนื่องหรือ 
มีความสม่ าเสมอในการออกก าลังกาย เพ่ือให้เกิดการพัฒนาสุขภาพร่างกายด้านใดด้านหนึ่ง 
อย่างต่อเนื่องชัดเจน  
  4) รูปแบบกิจกรรมที่น ามาใช้ในการออกก าลงักาย (Fun Pattern of Exercises) จะต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ต้องการ และเหมาะสมกับ เพศ วัย และสภาพร่างกายของแต่ละคนโดย
กิจกรรมที่จัดนั้นควรมีความสนุกสนานและมีความผ่อนคลาย (Fun and Relax) ซึ่งก่อให้เกิดความร้ึ
สึกสนุกหรือมีความพึงพอใจในขณะออกก าลังกายรวมทั้งร้ึสึกสดชื่นและผ่อนคลายหลังการ 
ออกก าลังกาย 
  

  นอกจากนี้ กระทรวงสาธารณสุข (2554) ได้ให้ความหมายของสมรรถภาพทางกายหรือความ
สมบูรณ์พร้อมทางกาย (Physical Fitness) หมายถึง สภาพร่างกายที่สมบูรณ์พร้อมที่จะปฏิบัติภารกิจ
ด้วยความกระฉับกระเฉงไม่รู้สึกเหนื่อย และผู้ที่มีสมรรถภาพทางทายที่ดีจะสามารถกลับสู่สภาวะปกติ
ได้เร็วกว่าผู้ที่ไม่ได้ออกก าลังกาย สมรรถภาพทางกายจึงเกี่ยวข้องกับการท างานของระบบหัวใจและ
หลอดเลือดในการน าออกธิเจนไปสันดาปให้เกิดพลังงานขณะที่ออกก าลังกาย ดังนั้นสมรรถภาพการ
ใช้ออกซิเจนสูงสุดจึงเป็นตัวส าคัญที่จะบ่งชี้ระดับสมรรถภาพทางกาย 
 

  สมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับสุขภาพ (Health - related Physical Fitness) 
  ประกอบด้วย 4 องคป์ระกอบ ดังนี้ 
  1) ความอดทนของระบบไหลเวียนโลหิตและหายใจ (Cardiorespiratory Endurance) เป็น
ความสามารถของหัวใจ หลอดเลือด เม็ดเลือดและระบบหายใจที่จะน าออกซิเจนไปเลี้ยงกล้ามเนื้อ
รวมถึงความสามารถของกล้ามเนื้อที่จะใช้ออกซิเจนอย่างมีประสิทธิภาพ ความอดทนของระบบ
หายใจและไหลเวียนโลหิตเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญที่สุดของสุขภาพที่แข็งแรง  
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  2) ความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อ (Muscular Strength and Endurance)
ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ หมายถึง แรงสูงสุดที่เกิดจากการหดตัวหรือเกร็งตัวของกล้ามเนื้อมัดใด
มัดหนึ่งหรือกลุ่มกล้ามเนื้อซึ่งจ าเป็นในการออกแรงดึง ดัน ยก ส าหรับความอดทนของกล้ามเนื้อ 
หมายถึงความสามารถของกล้ามเนื้อมัดหนึ่งมัดใดหรือกลุ่มกล้ามเนื้อหดตัวซ้ า ๆ กันเป็นระยะ
เวลานานการทดสอบความแข็งแรงและความอดทนของกล้มเนื้อใช้การทดสอบนอนยกตัวและดันพื้น 
  3) ความอ่อนตัว (Flexibility) หมายถึง ช่วงกว้างในการเคลื่อนไหวของข้อต่อหรือกลุ่มข้อต่อ
เป็นความยาวและความยืดหยุ่นของกล้ามเนื้อ เส้นเอ็นบริเวณรอบข้อต่อ การทดสอบความอ่อนตัว
ของกล้ามเนื้อใช้แบบทดสอบการนั่งงอตัว 
  4) องค์ประกอบร่างกาย (Body Composition) หมายถึง องค์ประกอบที่มีอยู่ในร่างกาย
แบ่งเป็น 2 ส่วน คือ 1) เนื้อแท้หรือน้ าหนักร่างกายโดยไม่รวมไขมัน (Lean Body Mass) เป็นเนื้อเยื่อ
ไม่มีไขมัน ได้แก่ น้ า แร่ธาตุ กระดูกและกล้ามเนื้อ เป็นต้น 2) ไขมันและเนื้อเยื่อ (Body Fat) 
การทดสอบองค์ประกอบร่างกายใช้การวัดค่าดัชนีมวลกาย 
  

  สรุปได้ว่า การสร้างเสริมสมรรถภาพทางกายมีความจ าเป็นต่อร่างกายในด้านต่าง ๆ และ 
การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายมีหลักการเพ่ือท าให้การออกก าลังกายมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
โดยควรค านึงถึง ความถี่ ความบ่อยในการออกก าลังกาย ความนานในการออก าลังกายแต่ละครั้ง  
และความหนักในการฝึกในแต่ละครั้ง และชนิดของกิจกรรมต่าง ๆ และในการออกก าลังกายหรือ  
การฝึกแต่ละครั้ง มีขั้น ตอนดังนี้ 1. ยืดกล้ามเนื้อเพ่ือลดและป้องกันการบาดเจ็บจากการออกก าลัง
กาย 2) ออกก าลังกายอย่างจริงจังตามที่ก าหนดไว้ 3) ท าให้ร่างกายผ่อนคลาย (Cool Down) จะท า
ให้ร่างกายฟ้ืนตัวได้ดีกว่า จากที่กล่าวมาข้างต้นจะท าให้การออกก าลังกายหรือการฝึกมีประสิทธิภาพ
ร่างกายมีการพัฒนาและมีความปลอดภัยลดอาการบาดเจ็บที่กล้ามเนื้อและที่เกิดจากการฝึกท่ีมีความ
หนักเกินกว่าที่ร่างกายสามารถรับได้ 
 

  คุณค่าของการมีสมรรถภาพทางกายที่ดี 
  การมีสมรรถภาพทางกายดีนั้นมีคุณค่าที่ส าคัญหลายประการ 
  1) ท าให้ร่างกายมีการเจริญเติบโตได้อย่างเต็มที่ กล้ามเนื้อต่าง ๆ ของร่างกายเจริญเติบโตได้
สัดส่วน มีความแข็งแรง อดทน สามารถท างานต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  2) มีบุคลิกลักษณะสง่าผ่าเผย สามารถเคลื่อนไหวได้ด้วยความสง่างาม คล่องแคล่ว
กระฉับกระเฉง 
  3) มีสุขภาพดี ถ้าอยู่ในวัยศึกษาเล่าเรียนจะท าให้มีสมาธิในการศึกษาเล่าเรียนได้ดี 
  4) ท าให้เด็กเป็นผู้ที่มีความกระตือรือร้น มีความเชื่อม่ันในตนเองสูง 
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  5) สามารถควบคุมน้ าหนักของตนเองได้เพราะได้ออกก าลังกายอยู่เป็นประจ า การควบคุม
น้ าหนักตัวด้วยวิธีลดอาหารอย่างเดียวนั้นเป็นวิธีที่ไม่ถูกต้อง แต่ควรจะเป็นการควบคุมน้ าหนักด้วย
การออกก าลังกายและควบคุมอาหารควบคู่กันไป 
 6) เพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานประสานกันระหว่างระบบไหลเวียนโลหิตกับระบบหายใจ
ซึ่งจะเป็นการป้องกันโรคหัวใจเสื่อมสมรรถภาพได้เป็นอย่างดี  
 7) ท าให้กล้ามเนื้อต่าง ๆ ของร่างกายมีสมรรถภาพดี โดยเฉพาะกล้ามเนื้อหลัง ไหล่ 
กล้ามเนื้อส่วนที่มีสมรรถภาพดี จะช่วยป้องกันโรคปวดหลังเมื่อมีอายุมากขึ้น (วรศักดิ์ เพียรชอบ 
2561) 
  

 จากการทบทวนนิยามข้างต้นสรุปได้ว่า สมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับสุขภาพ หมายถึง
ความสามารถของร่างกายในการประกอบกิจกรรมประจ าวันได้อย่างต่อเนื่อง และฟ้ืนตัวกลับสู่สภาพ
เดิมได้อยางรวดเร็ว อีกทั้งไม่ก่อให้เกิดปัญหาเกี่ยวกับสุขภาพอันเนื่องมาจากขาดการออกก าลังกาย 
ซึ่งประกอบด้วยความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ ความอดทนของกล้ามเนื้อ ความอ่อนตัว ความอดทน  
ของระบบหัวใจและระบบไหลเวียนเลือด และองค์ประกอบของร่างกาย 
 

2.4 การประเมินสมรรถภาพทางกาย  
  การประเมินสมรรถภาพทางกายเป็นการวัดและประเมินประสิทธิภาพการท างานของ

ร่างกาย ในการใช้ชีวิตประจ าวัน การท างาน หรือการประกอบกิจกรรมทางกายต่าง ๆ ซึ่ง ท าให้
ทราบระดับสมรรถภาพทางกายในการน าไปปรับปรุงพัฒนาสมรรถภาพทางกายให้ดีขึ้น สามารถ
แบ่งกลุ่มในการจัดการเรียนการสอน ลดความเสี่ยงต่อการบาดเจ็บ การเจ็บป่วย จากการฝึกปฏิบัติ 
และการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาเป็นต้น เป็นการท านายความสามารถของนักเรียน ที่จะประสบ
ความส าเร็จในการเรียน การฝึกซ้อม หรือการแข่งขัน 5. น าผลการทดสอบไปจัดการจัดการเรียนการ
สอน ให้เหมาะสมมากยิ่งขึ้น 

  การทดสอบสมรรถภาพทางกาย สมรรถภาพทางกาย (Physical fitness) เป็นความสามารถ
ของร่างกายในการประกอบกิจวัตรประจ าวัน ได้อย่างคล่องแคล่วว่องไว มีประสิทธิภาพ สามารถฟ้ืน
ตัวกลับสู่สภาพปกติได้อย่างรวดเร็ว สามารถด ารงชีวิตอยู่ใน สังคมได้อย่างปกติสุข ปราศจากโรคภัยที่
เกิดจากการไม่ออกก าลังกาย หรือเป็นสภาวะของร่างกายที่ดี ช่วยให้บุคคลสามารถท างานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ลดความ เสี่ยงของปัญหาสุขภาพ ที่มีสาเหตุจากการขาดการออกก าลังกาย บุคคลที่มี
สมรรถภาพทางกายดี จะสามารถ ปฏิบัติภารกิจต่างๆ ในชีวิตประจ าวัน การออกก าลังกาย การเล่น
กีฬาได้เป็นอย่างดี ซึ่งมีความส าคัญและจ าเป็นที่ จะต้องทดสอบสมรรถภาพทางกายก่อนออกก าลัง
กาย (สุพิตร สมาหิโต 2548) ดังนี้  

  1) เพ่ือให้ทราบข้อมูลสมรรถภาพทางกายของแต่ละบุคคล 
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  2) เพ่ือน าข้อมูลไปจัดโปรแกรมการออกก าลังกายที่ถูกต้องและเหมาะสม 
  3) เพ่ือให้ข้อเสนอแนะความรู้ที่เป็นประโยชน์แก่ผู้ทดสอบน าไปปฏิบัติ 
  4) เพ่ือหาวิธีการปรับปรุงข้อบกพร่องของสมรรถภาพทางกาย 
  5) เพ่ือส่งเสริมการออกก าลังกายให้เกิดการพัฒนาสมรรถภาพทางกายได้อย่างสูงสุด 
  6) เพ่ือเป็นแรงกระตุ้นและจูงใจให้กับผู้ทดสอบไปพัฒนาสมรรถภาพทางกายให้ดียิ่งขึ้น 

   

  ดังนั้น หากต้องการทราบว่าสมรรถภาพทางกายอยู่ในระดับใด จึงต้องท าการทดสอบ
สมรรถภาพ ทางกาย เพื่อจะได้ทราบถึงความสามารถของร่างกายในแต่ละด้าน สามารถเลือกกิจกรรม
การออกก าลังกายให้เหมาะสมกับสภาพร่างกาย ท าให้การพัฒนาสมรรถภาพทางกายมีประสิทธิภาพ
สูงสุด สามารถน าไปใช้ในการตรวจสอบความสามารถทางร่างกายของตนเองว่า ความสมบูรณ์แข็งแรง
ของร่างกาย ความสามารถทางกลไกการเคลื่อนไหว และการท างานของระบบต่างๆ ของร่างกายอยู่ใน
ระดับใด ซึ่งจะเป็นแนวทางที่จะน าไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไข และสร้างเสริมความสมบูรณ์แข็งแรง
ให้กับร่างกาย ส่งผลให้บุคคลสามารถด ารงชีวิตและประกอบภารกิจในชีวิตประจ าวันได้เป็นอย่างดี
และมีประสิทธิภาพต่อไป (กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา. ส านักพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ 
2550) 

 

  การทดสอบสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพ ผู้วิจัยได้ก าหนดให้มีการวัดและประเมินผล
สมรรถภาพทางกายที่ส่งผลความสามารถของร่างกายในการท ากิจกรรมการเคลื่อนไหวในลักษณะ 
ต่าง ๆ โดยใช้แบบทดสอบและเกณฑ์มาตรฐานสมรรถภาพทางกายของนักเรียน ระดับประถมศึกษา
(อายุ 7 – 12 ปี) ของส านักวิทยาศาสตร์การกีฬากรมพลศึกษา กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
พ.ศ.2562 ดังนี้ 
  1) องค์ประกอบของร่างกาย (Body Composition) 
  2) อ่อนตัว (Flexibility) 
  3) ความแข็งแรงและความทนทานของกล้ามเนื้อ (Muscle Strength and Endurance) 
  4) ความทนทานของระบบหัวใจและไหลเวียนเลือด (Cardiovascular Endurance) 
 

  ทั้งนี้ ผู้วิจัยได้วิเคราะห์องค์ประกอบของสมรรถภาพทางกาย รายการทดสอบสมรรถภาพ
ทางกายส าหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา (อายุ 7 - 12 ปี) และผลการวัดของแต่ละองค์ประกอบ
ของส านักวิทยาศาสตร์การกีฬากรมพลศึกษา กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา พ.ศ.2562 ดังตาราง  
ที่ 2 
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ตารางท่ี 2 การวิเคราะห์องค์ประกอบของสมรรถภาพทางกาย รายการทดสอบสมรรถภาพทางกาย
ส าหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา (อายุ 7 –12 ปี) และผลการวัดของแต่ละองค์ประกอบ 
  

องค์ประกอบ 
ของสมรรถภาพทางกาย 

รายการทดสอบ 
สมรรถภาพทางกาย 

นักเรียนระดับประถมศึกษา 
(อายุ 7 – 12 ปี) 

องค์ประกอบที่ต้องการวัด 

องค์ประกอบของร่างกาย 
(Body Composition)  

 

1. ชั่งน้ าหนัก (Weight) 
2. วัดส่วนสูง (Height) น า
ค่าท่ีได้มาค านวณหาค่าดัชนี

มวลกาย (Body Mass 
Index : BMI)  

เพ่ือน าไปประเมินสัดส่วนของ
ร่างกายในส่วนของดัชนี 
มวลกาย (Body Mass Index: 

BMI)  

ความอ่อนตัว (Flexibility)  
 

3. นั่งงอตัวไปข้างหน้า 
(Sit and Reach)  
  

เพ่ือตรวจประเมินความอ่อนตัว 
ของข้อไหล่ หลัง ข้อสะโพก และ

กล้ามเนื้อต้นขาด้านหลัง  

ความแข็งแรงและความอดทน
ของกล้ามเนื้อ (Muscle 
Strength and Endurance)  
  

4. ดันพ้ืนประยุกต์  
30 วินาที (30 Seconds  
Modified Push Ups)  

เพ่ือตรวจประเมินความแข็งแรง 
และความอดทนของกล้ามเนื้อ
แขน และกล้ามเนื้อส่วนบนของ
ร่างกาย  

5. ลุก-นั่ง 60 วินาที  
(60 Seconds Sit Ups)  

เพ่ือตรวจประเมินความแข็งแรง 
และความอดทนของกล้ามเนื้อ
ท้อง  

ความอดทนของระบบหัวใจ 
และไหลเวียนเลือด 
(Cardiovascular 
Endurance) 

6. ยืนยกเข่าข้ึนลง 3 นาที เพ่ือตรวจประเมินความอดทน
ของระบบหัวใจและไหลเวียน
เลือด 

 

 จากตารางที่ 2 การวิเคราะห์องค์ประกอบของสมรรถภาพทางกาย รายการทดสอบ
สมรรถภาพทางกายส าหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา (อายุ 7 - 12 ปี) และผลการวัดของแต่ละ
องค์ประกอบ พบว่า รายการทดสอบสมรรถภาพทางกาย ประกอบด้วย 1. ชั่งน้ าหนัก 2. วัดส่วนสูง 
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น าค่าที่ได้มาค านวณหาค่าดัชนีมวลกาย 3. นั่งงอตัวไปข้างหน้า 4. ดันพ้ืนประยุกต์ 30 วินาที 
5.ลุก-นั่ง 60 วินาที 6. ยืนยกเข่าข้ึนลง 3 นาท ี 

นอกจากนี้ ผู้วิจัยได้ทบทวนงานวิจัยหรือบทความวิชาการที่เกี่ยวข้อง พบว่า มีงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมสมรรถภาพทางกายส าหรับนักเรียนประถมศึกษา จ านวน 5 แหล่งข้อมูล 
มีรายละเอียดดังนี้  
 

 เรื่องที่ 1 ส่งศรี พุทธเกิด, อัจฉรียากสิยะพัท et al. (2018) ได้ศึกษาผลของการเล่นในสนาม
เด็กเล่น BBL ที่มีต่อสมรรถภาพทางกายและความฉลาดทางการเคลื่อนไหวในนักเรียนระดับ
ประถมศึกษา มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบผลของการเล่นในสนามเด็กเล่น BBL 
ต่อสมรรถภาพทางกายและความฉลาดทางการเคลื่อนไหวของนักเรียนระดับประถมศึกษา 
กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนระดับประถมศึกษาตอนต้น อายุระหว่าง 7-8 ปี จ านวน 30 คน โดยใช้
รูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้สนามเด็กเล่น BBL จ านวน 8 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 5 วัน วันละ 
60 นาที ด้วยโปรแกรมการเล่นที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น มีค่าดัชนีความสอดคล้อง มากกว่า 0.5 ทุกรายการ
และเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยของคะแนนทดสอบสมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์ 
กับสุขภาพ และคะแนนความฉลาดทางการเคลื่อนไหว โดยทดสอบค่าที ( t-test) ก่อนและหลัง 
การทดลอง ผลการวิจัยพบว่า ภายหลังจากการใช้โปรแกรมการเล่นในสนามเด็ก เล่น BBL 
สมรรถภาพทางกายของนักเรียนชายในรายการ ลุกนั่ง 60 วินาที ดันพึ้น 30 วินาที นั่งงอตัวไป
ข้างหน้าและวิ่งอ้อมหลัก ดีขึ้นกว่าก่อนการทดลอง (p<.05) และในนักเรียนหญิงมีค่าดัชนีมวลกาย, 
ลุกนั่ง 60 วินาที, ดันพ้ืน 30 วินาที, นั่งงอตัวไปข้างหน้า และวิ่งอ้อมหลักดีขึ้นกว่าก่อนการทดลอง 
(p<.05) ส าหรับการศึกษาด้านความฉลาดทางการเคลื่อนไหว ของนักเรียนชายและนักเรียนหญิง 
จากการวัดความฉลาดทางการเคลื่อนไหวร่างกาย (PQ) พบว่า หลังการทดลองมีค่าเฉลี่ยของเวลา 
การวิ่งใส่เหรียญในกระป๋องตามค าสั่งและการวิ่งวิบาก ดีขึ้นกว่าก่อนการทดลอง (p<.05) 
 

 เรื่องที่  2 ศักดิ์ชัย ศรีสุข , จิระชัย คาระวะ et al. (2018) ได้ศึกษาผลของโปรแกรม 
การเคลื่ อนไหวทางกายที่มีต่อสมรรถภาพทางกายที่ สัม พันธ์กับสุขภาพ ในเด็กนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนบ้านดอนยานาง จังหวัดนครพนม มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา 
ผลของโปรแกรมกิจกรรมการเคลื่อนไหวทางกายที่มีต่อสมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับสุขภาพ 
ในนักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนดอนยานาง จังหวัดนครพนม กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการ
วิจัยเป็นนักเรียนช้ึนประถมศึกษาตอนปลาย ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2560 โรงเรียนบ้านดอน 
ยานาง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 จ านวน 37 คน รูปแบบการวิจัย
แบบกึ่งทดลอง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย โปรแกรมกิจกรรมการเคลื่อนไหวทางกาย
ส าหรับ นักเรียนชั้นประถมศึกษา และแบบทดสอบสมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์ กับสุขภาพ การเก็บ
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รวบรวมข้อมูล ได้ด าเนินการฝึกเป็นระยะเวลา 4 สัปดาห์ ๆ ละ 4 วัน ๆ ละ 60 นาที สถิติที่ใช้ 
ท าการวิเคราะห์ข้อมูล คือค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และท าการเปรียบเทียบ
ความแตกต่างของค่าเฉลี่ยของคะแนนทดสอบสมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับสุขภาพก่อนการฝึก
และหลังการฝึกด้วยการทดสอบทีแบบกลุ่มไม่อิสระ (Dependent Samples t-test) ทดสอบ 
ความมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ผลการวิจัยพบว่า การใช้โปรแกรมกิจกรรมการเคลื่อนไหว 
ทางกายเป็นระยะเวลา 4 สัปดาห์ มีผลท าให้สมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับสุขภาพของนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาตอนปลายมีพัฒนาการที่ดีขึ้นในด้านความอดทนของกล้ามเนื้อแต่ความคล่องแคล่ว
ว่องไว ลดลงอย่าง มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนสมรรถภาพทางกายด้านความแข็งแรง  
ของกล้ามเนื้อ ความอ่อนตัว ความทนทานของระบบไหลเวียนโลหิตและการหายใจมีพัฒนาการดีขึ้น
แต่ไม่แตกต่างกัน  
 

เรื่องท่ี 3 พลกฤษณ ์เจริญมูล, สุนทรา กล้าณรงค์ et al. (2018) ได้ศึกษาผลการจัดโปรแกรม
กิจกรรมทางกายที่มีต่อพฤติกรรมการออกก าลังกายและสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพของนักเรียน
ช่วงชั้นที่ 1 งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาพฤติกรรมการออกก าลังกายและสมรรถภาพทางกาย
เพ่ือสุขภาพของนักเรียนช่วงชั้นที่ 1 โรงเรียนอนุบาลยะรัง กล่ึมตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยคือนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 40 คน แบ่งออกเป็น 2 กล่ึม ได้แก่ กล่ึมทดลองจ านวน 20 คน และกล่ึม
ควบคุมจ านวน 20 คน เครื่องมือการวิจัยคือ 1) การจัดโปรแกรมกิจกรรมทางกาย แบ่งออกเป็น 2 
กิจกรรมคือ กิจกรรมการออกก าลังกายแบบปกติ และกิจกรรมทางกายที่สร้างขึ้น 2) แบบประเมิน
พฤติกรรมการออกก าลังกาย จ านวน 4 ด้าน และ 3) แบบทดสอบสมรรถภาพทางกายส าหรับเด็กไทย
อายุ 7-18 ปี ของกรมพลศึกษา ที่น ามาใช้วัดสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพ รวม 7 รายการ 
การวิเคราะห์ข้อมูลใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลได้แก่ ความถี่ 
ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบว่า 1) พฤติกรรมการออกก าลังกายของนักเรียน
โรงเรียนอนุบาลยะรัง กล่ึมทดลองฝึกด้วยโปรแกรมกิจกรรมทางกาย เกมนันทนาการ และการเล่น
กีฬาฟุตบอล ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น และกล่ึมควบคุม ฝึกด้วยโปรแกรมการออกก าลังกายแบบปกติ พบว่า 
นักเรียนมีพฤติกรรมการออกก าลังกายหลังจากการฝึก (Post-Test) ด้านการปรับพฤติกรรม ด้านการ
ลดพฤติกรรม ด้านการเสริมแรง ด้านการควบคุมตนเอง ทั้ ง 2 กล่ึม อยู่ใน ระดับดีมากที่สุด 
2) ผลการศึกษาสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพของนักเรียนกล่ึมทดลองโรงเรียนอนุบาลยะรัง
หลังจากการฝึก (Post-Test) โปรแกรมกิจกรรมทางกาย เกมนันทนาการ และการเล่นกีฬาฟุตบอล 
ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น พบว่าวัดความหนาของไขมันใต้ผิวหนังอยู่ในเกณฑ์สมส่วน ผลการทดสอบ ลุก – นั่ง
60 วินาที อยู่ในเกณฑ์ปานกลาง ดันพื้น 30 วินาที อยู่ในเกณฑ์ปานกลาง ยืนกระโดดไกล อยู่ในเกณฑ์
ดี นั่งงอตัวไปข้างหน้า อย่ึในเกณฑ์ดี วิ่งอ้อมหลักอยู่ในเกณฑ์ปานกลาง  และวิ่งระยะทางไกล 
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อย่ึในเกณฑ์ปานกลาง และ 3) ผลการศึกษาสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพของนักเรียนกล่ึมควบคุม
โรงเรียนอนุบาลยะรัง หลังจากการฝึก (Post-Test) โปรแกรมการออกก าลังกายแบบปกติพบว่า 
ผลการวัดความหนาของไขมันใต้ผิวหนัง อยู่ในเกณฑ์สมส่วน ลุก – นั่ง 60 วินาที อยู่ในเกณฑ์ 
ปานกลาง ดันพ้ืน 30 วินาที อยู๋ในเกณฑ์ต่ า ยืนกระโดดไกล อยู๋ในเกณฑ์ปานกลาง นั่งงอตัว 
ไปข้างหน้าอยู่ในเกณฑ์ปานกลาง วิ่งอ้อมหลักอยู่ในเกณฑ์ปานกลาง วิ่งระยะทางไกลอยู่ในเกณฑ์ 
ปานกลาง 

 

 เรื่องที่ 4 กิตติวุฒิ อังคะนาวิน (2019) ได้ศึกษาการพัฒนาสมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับ
สุขภาพและสมรรถนะส าคัญในศตวรรษที่ 21 โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานของ
นักเรียนระดับชั้ประถมศึกษา มีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างและศึกษาผลของการใช้รูปแบบการจัด  
การเรียนรู้เรื่องการพัฒนสมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับสุขภาพและสมรรถนะที่ส าคัญของผ้ึเรียนใน
ศตวรรษที่ 21 โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 5 จ านวน 66 คน ได้กลุ่มตัวอย่างมาด้วยวิธีสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random 
Sampling) เพ่ือแบ่งกลุ่มตัวอย่างเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 
แผนการจัดการเรียนรู้เรื่องการพัฒนาสมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับสุขภาพ โดยใช้การจัด 
การเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน, แบบทดสอบสมรรถภาพทางกายของส านักงานกองทุนสนันสนุน
การสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) และแบบประเมินสมรรถนะที่ส าคัญของการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
การวิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าเฉลี่ย ความถี่ ร้อยละ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และเปรียบเทียบผลสถิติ
โดยการทดสอบค่าที (t-test) ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้ 1. ได้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหา 
เป็นฐานเรื่องการพัฒนาสมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับสุขภาพ และสมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียนใน
ศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ประกอบด้วยการระบุปัญหา การแสดงข้อคิดเห็น
ประเด็นการเรียนรู้ และแผนด าเนินงานในการแก้โจทย์ 2. ผลการเปรียบเทียบสมรรถภาพทางกายที่
สัมพันธ์กับสุขภาพของนักเรียนระหว่างกล่ึมทดลองและกลุ่มควบคุมในการทดสอบลุก-นั่ง 1 นาที และ
วิ่งระยะทาง 1,200 เมตร แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนในการทดสอบค่าดัชนี
มวลกาย (BMI) ดันพ้ืน 30 วินาที และนั่งงอตัวไปข้างหน้า แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติและ
ผลการเปรียบเทียบสมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียนในศตวรรษทื่ 21 ของนักเรียนระหว่างกล่ึมทดลอง
และกล่ึมควบคุม แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

 จากแหล่งข้อมูลที่กล่าวถึงการพัฒนาสมรรถภาพทางกาย ทั้ง 5 แหล่งที่มาของข้อมูล ได้แสดง
การวิเคราะห์เก่ียวกับเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินสมรรถภาพทางกาย ดังตารางที่ 3 
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ตารางท่ี 3 การวิเคราะห์เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินสมรรถภาพทางกาย 

ผ้ึวิจัย / ป ี ชื่อเรื่อง 
เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 

สมรรถภาพทางกาย 

1. ส่งศรี พุทธเกิด 
และคณะ (2561)  

ผลของการเล่นในสนามเด็กเล่น BBL 
ที่มีต่อสมรรถภาพทางกายและความ
ฉลาดทางการเคลื่อนไหวในนักเรียน
ระดับประถมศึกษา 

1) แบบทดสอบสมรรถภาพ 
ทางกาย 

2. ศักด์ึชัย ศรีสุข (2561) ผลของโปรแกรมการเคล่ึอนไหวทาง
กายท่ีมีต่อสมรรถภาพทางกายที่
สัมพันธ์กับสุขภาพ ในเด็กนักเรียน
ช้ึนประถมศึกษาตอนปลาย โรงเรียน
บ้านดอนยานาง จังหวัดนครพนม 

1) แบบทดสอบสมรรถภาพ 
ทางกายที่สัมพันธ์กับสุขภาพ 

3. พลกฤษณ์ เจริญมูล
(2561) 
 

ผลการจัดโปรแกรมกิจกรรมทางกาย
ที่มีต่อพฤติกรรมการออกก าลังกาย
และสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพ
ของนักเรียน ช่วงช้ึนที่ 1 

1) แบบประเมินพฤติกรรมการ
ออกก าลังกาย จ านวน 4 ด้าน 
2) แบบทดสอบสมรรถภาพทาง
กายส าหรับเด็กไทยอายุ 7-18 ปี 

4. กิตติวุฒิ อังคะนาวิน
(2562) 

การพัฒนาสมรรถภาพทางกายที่
สัมพันธ์กับสุขภาพและสมรรถนะ 
ส าคัญในศตวรรษที่ 21 โดยใช้การ
จัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน
ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา 

ลุก-นั่ง 1 นาที 
วิ่งระยะทาง 1,200 เมตร 
ดัชนีมวลกาย (BMI) 
ดันพื้น 30 วินาที  
นั่งงอตัวไปข้างหน้า 

5. กระทรวงการท่องเที่ยว
และกีฬา (2562) 

คู่มือ แบบทดสอบและเกณฑ์
มาตรฐาน สมรรถภาพทางกาย ของ
เด็ก เยาวชน และประชาชนไทย 
 

1) ชั่งน้ าหนัก 2) วัดส่วนสูง 
3) ดัชนีมวลกาย (BMI) 
4) นั่งงอตัวไปข้างหน้า 
5) ดันพื้นประยุกต์ 30 วินาที 
6) ลุก – นั่ง 60 วินาที 
7) ยืนยกเข่าขึ้นลง 3 นาท ี

  

จากตารางที่ 3 การวิเคราะห์เครื่องมือที ่ใช้ในการประเมินสมรรถภาพทางกาย จ านวน 
5 แหล่งที่มาของข้อมูล (พลกฤษณ์ เจริญมูล, สุนทรา กล้าณรงค์ et al. 2018, ศักดิ์ชัย ศรีสุข, จิระ
ชัย คาระวะ et al. 2018, ส่งศรี พุทธเกิด, อัจฉรียากสิยะพัท et al. 2018, กิตติวุฒิ อังคะนาวิน 
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2019, กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 2562) ได้เสนอแนะเกี ่ยวกับเครื่องมือที่น าไปใช้ในการ
พัฒนาและทดสอบสมรรถภาพทางกายในรูปแบบต่าง ๆ ได้แก่ 1) องค์ประกอบของร่างกาย (Body 
Composition) 2) อ่อนตัว (Flexibility) 3) ความแข็งแรงและความทนทานของกล้ามเนื้อ (Muscle 
Strength and Endurance) 4) ความทนทานของระบบหัวใจและไหลเวียนเลือด (Cardiovascular 
Endurance) 
 

 ดังนั้นในการศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินสมรรถภาพทางกาย
โดยใช้ แบบทดสอบสมรรถภาพทางกายส าหรับเด็กไทยอายุ 7-18 ปี ของกระทรวงการท่องเที่ยและ
กีฬา ซึ่งประกอบด้วย 1) ชั่งน้ าหนัก 2) วัดส่วนสูง 3) ดัชนีมวลกาย (BMI) 4) นั่งงอตัวไปข้างหน้า 
5) ดันพื้นประยุกต์ 30 วินาที 6) ลุก – นั่ง 60 วินาที 7) ยืนยกเข่าข้ึนลง 3 นาที 
 
3. แนวคิดการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

จากหลักการและปรัชญาการสอน ซึ่งได้ให้แนวคิดความส าคัญในการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคน 
ที่สมบูรณ์ โดยเน้นกระบวนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนได้ตรง
ตามวัตถุประสงค์ มีรายละเอียดดังนี้ 

 

3.1 ความหมายของการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู ้
ทิศนา แขมมณี (2551) ได้ให้ความหมายของการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ซึ่ง 

มีสาระส าคัญดังนี้ 1) การพัฒนาสิ่งที่มีอยู่ให้ดีขึ้นกว่าเดิม 2) การสร้างหรือพัฒนาขึ้นตามความต้องการ
ของผู้ใช้อย่างมีระบบแบบแผน โดยการศึกษาแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องและก าหนดแนวทางในการ
ตรวจสอบคุณภาพของการพัฒนารูปแบบอย่างมีประสิทธิภาพ ตามขั้นตอนในการพัฒนาโดยมี
รายละเอียดดังนี้ 2.1) ก าหนดจุดมุ่งหมายในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ให้มีความชัดเจนและ
ตรงประเด็นตามที่ต้องการ 2.2) ศึกษาจากหลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนข้อมูลพื้นฐาน
เพ่ือยืนยันความถูกต้องและความชัดเจนในการน ามาพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้2.3) ศึกษาความ
ต้ อ ง ก า ร แ ล ะ จ า เ ป็ น เ พ่ื อ น า ม า พิ จ า ร ณ า ใ น ก า ร พั ฒ น า รู ป แ บ บ ก า ร จั ด ก า ร เ รี ย น รู้ 
ให้มีความเหมาะสมต่อการน าไปใช้ได้จริงและตรงตามความต้องการ 2.4) วิเคราะห์องค์ประกอบ 
ที่มีความส าคัญต่อการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ ตามจุดมุ่งหมายที่ก าหนดให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ที่วางไว้ 2.5) การจัดหมวดหมู่ขององค์ประกอบที่ก าหนด และน ามาพิจารณาจัดล าดับ
ความสัมพันธ์ของเนื้อหาที่ส าคัญก่อนและหลัง 
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Joyce, Weil et al. (2003) กล่าวว่ารูปแบบ (Model) ในการท างานนั้นหมายถึงแผนการท างาน
ที่ได้วางไว้อย่างเป็นระบบแบบแผนเพื่อให้การท างานต่าง ๆ ด าเนินไปด้วยความเป็นระเบียบเรียบร้อย
มากยิ่งขึ้น 

 

ดังนั้น จึงสรุปได้ว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ หมายถึง แบบแผนของการจัดการเรียนรู้  
ที่สัมพันธ์กันในองค์ประกอบต่าง ๆ ที่สร้างขึ้นอย่างมีระเบียบแบบแผนตรงตามวัตถุประสงค์ของ 
การเรียนรู้ ซึ่งประกอบด้วยวัตถุประสงค์ เนื้อหา กิจกรรมการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล 
เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาได้เต็มตามศักยภาพ 

 

3.2 องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยทั่วไปมีองค์ประกอบที่มีความส าคัญต่อการจัดการเรียนรู้ ดังที่

(Joyce, Weil et al. 2003) ได้ก าหนดรายละเอียดไว้ดังนี้ 
 3.2.1 หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ตามแนวความคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพ่ือน ามาก าหนดวัตถุประสงค์ เนื้อหา กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงาน 
 3.2.2 วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่คาดหวังให้เกิดขึ้น 
 3.2.3 เนื้อหาและกิจกรรมต่าง ๆ ที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 3.3.4 ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม โดยก าหนดวิธีการปฏิบัติในแต่ละกิจกรรมให้ชัดเจน 
 3.3.5 การวัดและประเมินผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

 

      นอกจากนี้ ทิศนา แขมมณี (2560) ได้อธิบายองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน มีองค์ประกอบ ดังนี้ 

      1) หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ เป็นส่วนที่กล่าวถึงความเชื่อ ตลอดจนแนวคิด
ทฤษฎีเป็นพ้ืนฐานของรูปแบบการเรียนรู้ หลักการของรูปแบบการเรียนรู้จะเป็นตัวชี้น า การก าหนด
จุดประสงค์ เนื้อหา กิจกรรม และข้ันตอนการด าเนินงานในรูปแบบการเรียนรู้ 

      2) จุดประสงค์ของรูปแบบการเรียนรู้ เป็นส่วนที่ระบุถึงความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้น
จากการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

      3) สาระและกระบวนการเป็นส่วนที่ระบุถึงเนื้อหาและกิจกรรมต่าง ๆ ที่ใช้ในการจัด 
การเรียนรู้เพ่ือให้บรรลุจุดประสงค์ของรูปแบบการเรียนรู้ 

      4) กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน เป็นส่วนที่ระบุถึงวิธีการปฏิบัติในขั้นตอนต่าง ๆ เมื่อ
น ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ไปใช้ 
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      5) การวัดและประเมินผล เป็นส่วนที่ประเมินถึงประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนรู้ที่ผู้วิจัย
สร้างขึ้น ประกอบด้วยองค์ประกอบส าคัญ ๆ ได้แก่ หลักการ จุดประสงค์ สาระและกระบวนการ
กิจกรรมและข้ันตอนการด าเนินงาน และการวัดและประเมินผล 

 

จากการศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับองค์ประกอบของรูปแบบจากเอกสารงานวิจัยที่เก่ียวข้องต่าง ๆ
พบว่าองค์ประกอบของรูปแบบจะขึ้นอยู่กับลักษณะเฉพาะของผู้ที่สนใจศึกษา ดังเช่น 

กุลธิดา เหมาเพชร (2553) ได้กล่าวถึงรูปแบบการจัดการเรียนการสอน ซึ่งประกอบด้วย 
1) หลักการของรูปแบบการเรียนการสอน 
2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการเรียนการสอน 
3) กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
4) การวัดและประเมินผล 
 

สรุป จากการศึกษาองค์ประกอบของรูปแบบการเรียนรู้ที่มีความจ าเป็นควรประกอบไปด้วย
1) หลักการของรูปแบบ 2) วัตถุประสงค์ 3) เนื้อหา 4) กระบวนการจัดการเรียนรู้ 5) การวัดและ
ประเมินผล  

 

3.3 ขั้นตอนการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดของ (Joyce, Weil et al. 2003) ซึ่งมี

หลักการส าคัญดังนี้ 1) การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ควรมีทฤษฎีที่รองรับ เช่น ทฤษฎีจิตวิทยา
การเรียนรู้ ทฤษฎีจิตวิทยาพัฒนาการ 2) หลังการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ควรตรวจคุณภาพ 
ในสถานการณ์จริงและน าข้อค้นพบนั้นมาปรับปรุงแก้ไข และจึงน าไปใช้จริง  3) การพัฒนารูปแบบ 
การจัดการเรียนรู้ ควรออกแบบให้สามารถใช้ได้ในวงกว้างหรือออกแบบตามวัตถุประสงค์ที่ต้องการ 
4) ก าหนดจุดมุ่งหมายหลักเพ่ือใช้ในการพิจารณาเลือกรูปแบบการจัดการเรียนรู้และน าไปใช้ได้  
ตรงตามจุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้ 

 

นอกจากนี้ ทิศนา แขมณี (2555) ได้อธิบายเกี่ยวกับขั้นตอนในการพัฒนารูปแบบการจัด 
การเรียนรู้ ซึ่งประกอบด้วย 10 ขั้นตอนซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 1) การก าหนดจุดมุ่งหมายในการพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 2) การศึกษาหลักการตลอดจนทฤษฎีที่เกี่ยวข้องส าหรับก าหนดแนวทาง
และองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 3) การศึกษาความต้องการ ความจ าเป็น และปัญหา 
ที่เกี่ยวข้องเพ่ือน ามาเป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการน าไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  4) การก าหนด
องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 5) การจัดกลุ่มองค์ประกอบที่เกี่ยวข้องและมีความส าคัญ
ต่อการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 6) การจัดความสัมพันธ์ขององค์ประกอบ 7) การจัดระบบ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 53 

ผังความคิด 8) การทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 9) การประเมินรูปแบบ 10) การปรับปรุง
รูปแบบ 

Morrison and Kemp (2001) ได้ให้แนวคิดเกี่ยวกับการออกแบบการจัดการเรียนรู้ซึ่ง
กล่าวไว้ ในหนังสือ Designing Effective Instruction เป็นการวางแผน พัฒนา และประเมิน 
การจัดการเรียนรู้เพ่ือให้มีประสิทธิภาพสูงสุด ประกอบด้วย 

1) การระบุประเด็นปัญหาที่เกิดขึ้นในการจัดการเรียนการสอนส าหรับน ามาก าหนด
เป้าหมายในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ 

2) การวิเคราะห์ลักษณะของผู้เรียนในแต่ละคน 
3) การก าหนดเนื้อหาโดยการวิเคราะห์เพ่ือหาแนวทางในการปฏิบัติให้สอดคล้องกับ

วัตถุประสงค์ที่วางไว้ 
4) การก าหนดวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
5) การจัดล าดับเนื้อหาให้มีความสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ 
6) การออกแบบวิธีการในการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ 
7) การผลิตสื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
8) การพัฒนาเครื่องมือส าหรับการวัดและประเมินผลได้ตรงตามวัตถุประสงค์ 
9) การเลือกแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมส าหรับการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย 
 

จากแนวคิดข้างต้นสรุปได้ว่า ขั้นตอนการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ส่งผล 
ต่อประสิทธิภาพในการเรียนรู้ มีรายละเอียดดังนี้ 1) การก าหนดจุดมุ่งหมายในการพัฒนารูปแบบ 
การจัดการเรียนรู้ 2) การศึกษาหลักการตลอดจนทฤษฎีที่เกี่ยวข้องส าหรับก าหนดแนวทางและ
องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 3) การศึกษาความต้องการ ความจ าเป็น และปัญหา 
ที่เกี่ยวข้องเพ่ือน ามาเป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการน าไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  4) การก าหนด
องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 5) การจัดกลุ่มองค์ประกอบที่เกี่ยวข้องและมีความส าคัญ
ต่อการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 6) การจัดความสัมพันธ์ขององค์ประกอบ 7) การจัดระบบ 
ผังความคิด 8) การทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 9) การประเมินรูปแบบ 10) การปรับปรุง
รูปแบบ 

 

นอกจากนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแนวคิดการพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้พลศึกษา จ านวน 8 แหล่งข้อมูล มีรายละเอียดดังนี้ 

 

เรื่องที่ 1 (ปาริฉัตร ทองเนื้อแข็ง และจินตนา สรายุทธพิทักษ์2015) ท าการศึกษาเรื่องการ
พัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดการพัฒนาด้านจิตพิสัยเพ่ือสร้างเสริมสุขภาพนักเรียน
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หญิงที่อยู่ในวัยเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) พัฒนารูปแบบการเรียนการสอน
ตามแนวคิดการพัฒนาด้านจิตพิสัยเพ่ือสร้างเสริมสุขภาพนักเรียนหญิงที่อยู่ในวัยเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น ใน 3 ด้าน คือ ด้านผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ ด้านการพัฒนาความตระหนัก จิตส านึก
ค่านิยม การตัดสินใจ และด้านการปฏิบัติเพ่ือสร้างเสริมสุขภาพ และ 2) ประเมินประสิทธิผล 
ของรูปแบบที่พัฒนาขึ้นการพัฒนารูปแบบด าเนินการโดยการศึกษาแนวคิดและข้อมูลที่เกี่ยวข้อง
รวมทั้งปัญหาและความต้องการของผู้เรียนและครู แล้วน าข้อมูลทั้งหมดมาวิเคราะห์ และสังเคราะห์
เป็นรูปแบบฉบับร่างโดยได้รับการตรวจสอบจากผู้ทรงคุณวุฒิ และทดลองใช้ตามกระบวนการ PDCA
จ านวน 3 รอบ เพ่ือปรับปรุงก่อนน าไปใช้ทดลองตามแบบแผนการวิจัยเป็นเวลา 10 สัปดาห์ กับกลุ่ม
ทดลอง 2 กลุ่ม ในโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ฝ่ายมัธยม และโรงเรียนพุทธจักรวิทยา 
ผลวิจัยสรุปได้ ดังนี้  1) รูปแบบที่พัฒนาขึ้นประกอบด้วยขั้นตอนการเรียนการสอน 8 ขั้น คือ 
1.1) การตรวจสอบค่านิยมของผู้เรียน 1.2) การส ารวจอภิปรายปัญหาสุขภาพ 1.3) การรวบรวมข้อมูล
ข้อเท็จจริง 1.4) การแสดงความคิดความรู้สึก 1.5) การวิเคราะห์ข้อมูล 1.6) การปฏิบัติ 1.7) การสรุป
และ 1.8) การติดตามผลการปฏิบัติ 2) ผลการทดลองใช้พบว่า 2.1) กลุ่มทดลองทั้ง 2 โรงเรียน 
มีคะแนนเฉลี่ยทั้ง 3 ด้าน คือ ด้านผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ การพัฒนาความตระหนัก จิตส านึก ค่านิยม
การตัดสินใจ และด้านการปฏิบัติเพ่ือสร้างเสริมสุขภาพหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง  
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ 2.2) กลุ่มทดลองทั้ง 2 โรงเรียน มีคะแนนเฉลี่ย 
หลังการทดลองท้ัง 3 ด้าน สูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญที่ระดับ .05 
  

 เรื่องที่ 2 รุ่งนภา สโมสร (2555) ท าการศึกษาเรื่องการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
โดยใช้วิธีการกลุ่มเพ่ือนช่วยเหลือเพ่ือนเป็นรายบุคคล (Team Assisted Individualization : TAI)
เพ่ือส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและสัมพันธภาพระหว่างบุคคล ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 1 มีวัตถุประสงค์ในการศึกษา 5 ประการคือ 1) ศึกษาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้
โดยใช้วิธีการกลุ่มเพ่ือนช่วยเหลือเพ่ือนเป็นรายบุคคล วิชาคณิตศาสตร์ เรื่องสมการเชิงเส้นตัวแปร
เดียว ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 2) เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียน 
และหลังเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่เรียนด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการ
กลุ่มเพ่ือนช่วยเหลือเพ่ือนเป็นรายบุคคล (TAI) 3) เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน
ของนักเรียนที่ เรียนด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้ โดยใช้วิธีการกลุ่มเ พ่ือนช่วยเหลือเ พ่ือน  
เป็นรายบุคคล และนักเรียนที่เรียนด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้ของสถาบันการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี (สสวท.) 4) เพ่ือเปรียบเทียบการสร้างสัมพันธภาพระหว่างบุคคลก่อนเรียนและหลังเรียน
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่เรียนด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการกลุ่มเพ่ือน
ช่วยเหลือเพ่ือนเป็นรายบุคคล 5) เพ่ือเปรียบเทียบการสร้างสัมพันธภาพระหว่างบุคคลหลังเรียน 
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ของนักเรียนที่ เรียนด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้ โดยใช้วิธีการกลุ่มเ พ่ือนช่วยเหลือเ พ่ือน  
เป็นรายบุคคล กลุ่มตัวอย่าง คือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนพระแสงวิทยา จังหวัดสุราษฎร์
ธานี ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2554 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย 1. แผนการจัด 
การเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการกลุ่มเพ่ือนช่วยเหลือเพ่ือนเป็นรายบุคคล (TAI) 
2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องสมการเชิงเส้นตัวแปรเดี ยว วิชาคณิตศาสตร์ 
3. แบบสอบถามการสร้างสัมพันธภาพระหว่างบุคคล เรื่องสมการเชิงเส้นตัวแปรเดียววิชาคณิตศาสตร์
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและการทดสอบค่าที 
(t-test) พบว่า 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่องสมการเชิงเส้นตัวแปรเดียวของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่เรียนด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการกลุ่มเพ่ือนช่วยเหลือ
เพ่ือนเป็นรายบุคคล (TAI) หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
2) นักเรียนที่เรียนด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการกลุ่มเพ่ือนช่วยเหลือเพ่ือนเป็นรายบุคคล
(TAI) มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนที่สูงกว่านักเรียนที่เรียนด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้
ของสถาบันการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) 3) การสร้างสัมพันธภาพระหว่างบุคคล 
วิชาคณิตศาสตร์ เรื่องสมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่เรียนด้วย
รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการกลุ่มเพ่ือนช่วยเหลือเพ่ือนเป็นรายบุคคล (TAI) หลังเรียนสูงกว่า
ก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 4) นักเรียนที่เรียนด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดย
ใช้วิธีการกลุ่มเพ่ือนช่วยเหลือเพ่ือนเป็นรายบุคคล (TAI) มีการสร้างสัมพันธภาพระหว่างบุคคล 
หลังเรียนสูงกว่านักเรียนที่เรียนด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้ของสถาบันการสอนวิทยาศาสตร์  
และเทคโนโลยี (สสวท.) 
 

 เรื่องที่ 3 (รัตมณี เสนีกาญจน์ และศันสนีย์ จะสุวรรณ์ (2560)รัตมณี เสนีกาญจน์ and 
ศันสนีย์ จะสุวรรณ์) การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา มีวัตถุประสงค์ 1. เพ่ือศึกษาและพัฒนารูปแบบการจัด 
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ 2. เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของครูผู้สอน 
ที่มีต่อรูปแบบการจัดการเรียนในศตวรรษที่ 21 เพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ 3. เพ่ือศึกษาผล 
ของการใช้รูปแบบการจัดการเรียนในศตวรรษที่ 21 เพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์หลังจาก 
การจัดการเรียนรู้ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา และ 4. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน ที่มีต่อ
การน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์หลังจากการจัด 
การเรียนรู้มาใช้จัดการเรียนรู้ การด าเนินการวิจัยในครั้งนี้เป็นการวิจัยและพัฒนา มีขั้นตอน ดังนี้ 
ตอนที่ 1 ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐาน ได้แก่ทฤษฎีการเรียนรู้ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ การจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 การบูรณาการการเรียนรู้สะเต็มศึกษา การสังเคราะห์งานวิจัย แบบสอบถาม
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ความคิดเห็นของครูผู้สอนในระดับประถมศึกษาข้อมูลด้านนักเรียน ซึ่งผลจากการศึกษาพบว่า 
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ ในศตวรรษที่  21 เ พ่ือส่ง เสริมความคิดสร้างสรรค์  ของนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษา จะช่วยพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนได้ ข้อมูลด้านครู ซึ่งพบว่าครูผู้สอน
ส่วนมากแสดงความคิดเห็นว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษามีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก ตอนที่ 3 การใช้รูปแบบ 
การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์หลังจาการจัดการเรียนรู้ 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา จากการวิจัยพบว่า รูปแบบการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21 ส่งเสริม
ความคิดสร้างสรรค์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา เป็นรูปแบบการเรียนรู้ที่มี 4 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 
ขั้นความรู้ การตรวจสอบ สร้างความเข้าใจ ขั้นที่ 2 ขั้นประยุกต์ใช้ ฝึกวิธีการโดยอิสระ ขั้นที่ 3 
ขั้นวิเคราะห์ เปรียบเทียบประเมินค่า ขั้นที่ 4 ขั้นคิดสร้างสรรค์ ความสามารถในการออกแบบวางแผน
ผลจากการน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์หลังจาก 
การจัดการเรียนรู้ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาไปใช้ พบว่า รูปแบบการสอนมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์
ที่ก าหนด ตอนที่ 4 การศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน ที่มีต่อการน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
ในศตวรรษที่  21 เ พ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์หลังจากการจัดการเรียนรู้  ของนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษา มาใช้จัดการเรียนรู้  พบว่าความพึงพอใจของนักเรียน ที่มีต่อการน ารูปแบบ  
การจัดการเรียนรู้ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ โดยรวมอยู่ในระดับพึงพอใจมาก ผลการวิจัยและพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนในศตวรรษที่ 21 เพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์หลังจากการจัดการเรียนรู้
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา ในครั้งนี้อาจกล่าวได้ว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ ดังกล่าว มีประสิทธิภาพ จึงเป็นรูปแบบการจัดการเรียนอีกรูปแบบหนึ่ง 
ที่ควรน าไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
 

 เรื่องท่ี 4 ดวงจันทร์ แก้วกงพาน (2021) การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนในศตวรรษที่ 21
เพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา มีวัตถุประสงค์ 1. เพ่ือศึกษาและพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ 2. เพ่ือศึกษาความคิดเห็น
ของครูผู้สอนที่มีต่อรูปแบบการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์  
3. เพ่ือศึกษาผลของการใช้รูปแบบการจัดการเรียนในศตวรรษที่ 21 เพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์
หลังจากการจัดการเรียนรู้ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา และ 4. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน
ที่มีต่อการน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21 เพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์หลังจาก 
การจัดการเรียนรู้มาใช้จัดการเรียนรู้ การด าเนินการวิจัยในครั้งนี้ เป็นการวิจัยและพัฒนา มีขั้นตอน
ดังนี้ ตอนที่ 1 ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐาน ได้แก่ทฤษฎีการเรียนรู้ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ 
การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 การบูรณาการการเรียนรู้สะเต็มศึกษา การสังเคราะห์งานวิจัย
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แบบสอบถามความคิดเห็นของครูผู้ สอนในระดับประถมศึกษา ข้อมูลด้านนักเรียน ซึ่ งผล  
จากการศึกษาพบว่า 1) รูปแบบการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาจะช่วยพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนได้ 2) ครูผู้สอนส่วนมาก
แสดงความคิดเห็นว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษามีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 3) รูปแบบการสอนมีประสิทธิภาพ 
ตามเกณฑ์ที่ก าหนด ดังนี้ คะแนนแบบทดสอบวัดความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปีที่ 3 ที่มีคะแนนโดยภาพรวม หลังการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 สูงกว่า
ก่อนเรียน 4) ความพึงพอใจของนักเรียน ที่มีต่อการน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์โดยรวมอยู่ในระดับพึงพอใจมาก  
   

 เรื ่องที ่ 5 ปิยภูมิ กลมเกลียว (2562) การพัฒนารูปแบบการจัดการเร ียนรู ้พลศึกษา 
ตามอุดมการณ์ โอลิมปิกเพื ่อสร้างเสริมการอยู ่ร ่วมกันอย่างสันติ ส าหรับนักเร ียนระดับชั ้น
มัธยมศึกษาตอนต้น การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาและประเมินประสิทธิผลของรูปแบบ
การจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามอุดมการณ์โอลิมปิกเพื่อสร้างเสริมการอยู่ร่วมกันอย่างสันติส าหรับ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โดยกลุ่มตัวอย่างในงานวิจัยนี้ คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา  
ปีที ่ 1 จ านวน 32 คน เครื ่องมือที ่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลประกอบด้วย (1) แบบทดสอบ  
วัดความรู้วิชาพลศึกษาที่มีค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาเท่ากับ 0.80 (2) แบบทดสอบสมรรถภาพ 
ทางกายมีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 1.00 (3) แบบประเมินพฤติกรรมที่ส่งเสริมอุดมการณ์
โอลิมปิกในด้านความมีมิตรภาพ และ (4) แบบประเมินพฤติกรรมที่ส่งเสริมอุดมการณ์โอลิมปิก  
ในด้านความเคารพให้เกียรติซึ่งกันและกัน มีค่าความเที่ยงตรง เท่ากับ 0.90 และ 0.83 ตามล าดับ
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพื้นฐานและสถิติวิเคราะห์ ความแปรปรวนแบบวัดซ้ า ทดสอบด้วยสถิติที
ที่ระดับความมีนัยส าคัญทางสถิติ .05 ผลการวิจัย พบว่า 1) รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษา  
ตามอุดมการณ์โอลิมปิกที่ผู ้วิจัยพัฒนาขึ้น มีองค์ประกอบที่ส าคัญคือ (1) หลักการ แนวคิด และ
อุดมการณ์โอลิมปิก (2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบ (3) เนื้อหา (4) ขั้นตอนการเรียนการสอน และ 
(5) การประเมินผล ซึ่งประกอบด้วย 8 แผนการเรียนรู้ ได้แก่ 1)  การวิ่งระยะสั้น 2) การวิ่งผลัด 
3) พุ่งแหลน 4) ขว้างจักร และ 5) ทุ่มน้ าหนัก 6) กระโดดสูง 7) กระโดดไกล 8) การแข่งขันมิ นิยูธ
โอลิมปิกโบราณและโอลิมปิกสมัยใหม่ มีประสิทธิผลในการส่งเสริมการอยู ่ร ่วมกันอย่างสันติ  
และสามารถเห็นคุณค่าของอุดมการณ์ของโอลิมปิกทั ้ง 3 ด้าน ได้แก่ (1) ด้านความยอดเยี ่ยม  
(2) ด้านความมีมิตรภาพ (3) ด้านความเคารพให้เกียรติซึ่งกันและกัน 2) หลังการทดลองคะแนน  
ด้านความรู้ และพฤติกรรมการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ ของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม แตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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 เรื ่องที่ 6 ปรัชญา บุตรวงษ์ (2563) การพัฒนารูปแบบการจัดการกิจกรรมการเรียนรูที่
ส่งเสริมทักษะการคิดสร้างสรรค์ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษา
แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ส่งเสริมทักษะการคิดสร้างสรรค์ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที ่ 4 โดยการศึกษาเอกสารและการสัมภาษณ์ผู ้เชี ่ยวชาญ 2) พัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรม 
การเรียนรูที่ส่งเสริมทักษะการคิดสร้างสรรค์ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยน าข้อมูล 
ระยะที่ 1 มาสร้างรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู  และผ่านการตรวจความถูกต้องเหมาะสม 
ของรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จากผู้เชี่ยวชาญ ก่อนน าไปใช้จริง 3) ศึกษาผลการใช้รูปแบบ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดสร้างสรรค์ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4
และ 4) เพื่อประเมินความพึงพอใจต่อรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ส่งเสริมทักษะการคิด
สร้างสรรค์ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้า ได้แก แผนการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ส่งเสริมทักษะการคิดสร้างสรรค์
ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เรื่อง ผลกระทบจากการใช้เทคโนโลยี รายวิชาการออกแบบ
เทคโนโลยี จ านวน 12 แผน แบบทดสอบวัดความสามารถด้านการคิดสร้างสรรค์ แบบปรนัย และ 
4) ประเมินรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ส่งเสริมทักษะการคิดสร้างสรรค์ โดยใช้แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลได้แก ร้อยละ ค่าเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ
การทดสอบสมมติฐานใช้ t-test แบบ Dependent Samples (Pretest – Posttest) ผลการวิจัย
พบว่า 1. แนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ส่งเสริมทักษะการคิดสร้างสรรค์ ส าหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 มีแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ส่งเสริมทักษะการคิดสร้างสรรค์ ได้แก 
1) ขั้นน า 2) ขั้นการเปรียบเทียบความเหมือนและความแตกต่าง 3) ขั้นสมมติตัวเองเปรียบเทียบกับ
สิ ่งของ 4) ขั ้นเปรียบเทียบคูข ัดแย้ง 5) ขั ้นอธ ิบายความหมาย 6) ขั ้นสร ้างสรรค์งาน และ 
7) ขั้นประเมินผลและสรุปผลการเรียนรู้ 2. รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที ่ส่งเสริมทักษะ 
การค ิดสร ้างสรรค ์ม ีล ักษณะเป ็นแผนภ ูม ิโครงสร ้างที ่ส ัมพ ันธ ์ก ัน 5 องค ์ประกอบ ได ้แก  
1) วัตถุประสงค์ 2) ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิด 3) สภาพและลักษณะของการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
4) องค์ประกอบของการจัดกิจกรรมการเรียนรู  และ 5) ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู  และ 
6) ผลการประเมินรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู 3. ผลการใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ที ่ส่งเสริมทักษะการคิดสร้างสรรค์ มีค่าประสิทธิภาพ (E1/E2) เท่ากับ 85.07/85.00 มีค่าดัชนี
ประสิทธิผล (E.I.) เท่ากับ 0.7 ซึ่งแสดงว่า นักเรียนมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้เพิ่มขึ้นร้อยละ 
77.00 และนักเรียนมีความสามารถด้านการคิดสร้างสรรค์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 4. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ส่งเสริมทักษะการ
คิดสร้างสรรค์มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.55 มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด   
  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 59 

  จากแหล่งข้อมูลที่กล่าวถึงการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ ทั้ง 6 แหล่งที่มาของข้อมูล 
ได้แสดงการวิเคราะห์เกี่ยวกับวัตถุประสงค์ องค์ประกอบของรูปแบบ ขั้นตอนการพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ ดังตารางที่ 4 
 

ตารางที่ 4 การวิเคราะห์วัตถุประสงค์ องค์ประกอบของรูปแบบ ขั้นตอนการพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ 
 

ผู้วิจัย 
(ปีที่พิมพ์) 

วัตถุประสงค ์ องค์ประกอบของรูปแบบ 
ขั้นตอนการพัฒนา 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

1) จินตนา  
สรายุทธพิทักษ์
(2553) 

1) พัฒนารูปแบบการเรียน
การสอนตามแนวคิดการ
พัฒนาด้านจิตพิสยั ใน 3 
ด้าน คือ ด้านผลสมัฤทธ์ิการ
เรียนรู้ ด้านการพัฒนาความ
ตระหนัก จติส านึก ค่านยิม 
การตัดสินใจ และด้านการ
ปฏิบัติเพื่อสร้างเสริมสุขภาพ  
2) ประเมินประสิทธิผลของ
รูปแบบที่พัฒนาขึ้น 

1) การตรวจสอบคา่นิยม
ของผู้เรียน 
2) การส ารวจอภิปราย
ปัญหาสุขภาพ 
3) การรวบรวมข้อมลู
ข้อเท็จจริง 
4) การแสดงความคดิ
ความรูส้ึก 
5) การวิเคราะห์ข้อมลู 
6) การปฏิบัต ิ
7) การสรุป 
8) การติดตามผลการปฏิบัต ิ

1) ศึกษาแนวคิดและข้อมลูที่
เกี่ยวข้อง รวมทั้งปัญหาและ
ความต้องการของผู้เรียนและ
ครู แล้วน าข้อมลูทั้งหมดมา
วิเคราะห์ และสังเคราะห์เป็น
รูปแบบฉบับร่าง 
2) ตรวจสอบจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิ และทดลองใช้
ตามกระบวนการ PDCA 
จ านวน 3 รอบ 
3) ประเมินผลการใช้รูปแบบ
การเรยีนการสอนสุขศึกษา 

2) รุ่งนภา 
สโมสร  
(2555) 

1) ศึกษาประสิทธิภาพของ
รูปแบบการจดัการเรียนรู้
โดยใช้วิธีการกลุม่เพื่อน
ช่วยเหลือเพื่อนเป็น
รายบุคคล  

1) หลักการของรูปแบบการ
เรียนการสอน  
2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบ
การเรยีนการสอน 

1) การศึกษาเอกสารและการ
สัมภาษณผ์ู้เชี่ยวชาญ 
2) น าข้อมูลระยะที่ 1 
มาสรา้งรูปแบบการจัด
กิจกรรม 

3) รัตนมณี  
เสนีกาญน์ 
(2560) 

1) เพื่อศึกษาและพัฒนา
รูปแบบการจดัการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 เพื่อส่งเสริม
ความคิดสร้างสรรค์  
2) เพื่อศึกษาความคิดเห็น
ของครูผู้สอน ท่ีมีต่อ 

1) หลักการของรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้  
2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบ
การจัดการเรยีนรู้  
3) กระบวนการจัดกิจกรรม
การจัดการเรยีนรู้  
4) การวัดและประเมินผล 

1) การศึกษาเอกสารและการ
สัมภาษณผ์ู้เชี่ยวชาญ 
2) น าข้อมูลระยะที่ 1 มา
สร้างรูปแบบการจดักิจกรรม
การเรยีนร ูและผ่านการ
ตรวจความถูกต้อง 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 
 

ผู้วิจัย 
(ปีที่พิมพ์) 

วัตถุประสงค ์ องค์ประกอบของรูปแบบ 
ขั้นตอนการพัฒนา 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 รูปแบบการจดัการเรียนใน

ศตวรรษที่ 21 เพื่อส่งเสริม
ความคิดสร้างสรรค์  
3) เพื่อศึกษาผลของการใช้
รูปแบบการจดัการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 เพื่อส่งเสริม
ความคิดสร้างสรรค ์
หลังจากการจดัการเรียนรู ้
4) เพื่อศึกษาความพึงพอใจ
ของนักเรียน ที่มีต่อการน า
รูปแบบการจดัการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21  

  

4) ดวงจันทร์ 
แก้วกงพาน 
(2562) 

1) เพื่อศึกษาและพัฒนา
รูปแบบการจดัการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 เพื่อส่งเสริม
ความคิดสร้างสรรค์  
2) เพื่อศึกษาความคิดเห็น
ของครูผู้สอนที่มีต่อรูปแบ
การจัดการเรยีนในศตวรรษ
ที่ 21 เพื่อส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค ์
3) เพื่อศึกษาผลของการใช้
รูปแบบการจดัการเรียนใน
ศตวรรษที่ 21 เพื่อส่งเสริม
ความคิดสร้างสรรคห์ลังจาก
การจัดการเรยีนรู้ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษา  
4) เพื่อศึกษาความพึงพอใจ
ของนักเรียน ที่มีต่อการน า
รูปแบบการจดัการเรียนรู้ใน 
 

1) วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 
2) เนื้อหา 
3) ขั้นตอนการเรียนการ
สอน 
4) การประเมินผล 

1) ศึกษาวิเคราะห์ข้อมลู
พื้นฐาน ได้แก่ทฤษฎีการ
เรียนรูส้่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์ การจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
การบูรณาการการเรียนรูส้ะ
เต็มศึกษา 
2) การสังเคราะห์งานวิจัย  
3) สอบถามความคิดเห็น
ของครูผู้สอนในระดับ
ประถมศึกษา 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 61 

ตารางท่ี 4 (ต่อ) 
 

ผู้วิจัย 
(ปีที่พิมพ์) 

วัตถุประสงค ์ องค์ประกอบของรูปแบบ 
ขั้นตอนการพัฒนา 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 ศตวรรษที่ 21 เพื่อส่งเสริม

ความคิดสรรค ์
 

 

5) ปิยภูมิ  
กลมเกลียว (2562) 

พัฒนาและประเมิน
ประสิทธิผลของรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้พลศึกษาตาม
อุดมการณ์โอลมิปิกเพื่อสร้าง
เสรมิการอยูร่่วมกันอย่างสันติ
ส าหรับนักเรียนระดบัช้ัน
มัธยมศึกษาตอนต้น 

1) หลักการ แนวคิด และ
อุดมการณ์โอลมิปิก  
2) วัตถุประสงค์ของ
รูปแบบ  
3) เนื้อหา  
4) ขั้นตอนการเรียนการ
สอน  
5) การประเมินผล 

1) ศึกษาวิเคราะห์ข้อมลู
พื้นฐาน ได้แก่ทฤษฎีการ
เรียนรู้  
2) การสังเคราะห์งานวิจัย 

6) ปรัชญา  
บุตรวงษ์ (2563) 

1) ศึกษาแนวทางการจัด
กิจกรรมการเรียนรทูี่ส่งเสริม
ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
ส าหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 4  
2) พัฒนารูปแบบการจัด
กิจกรรมการเรียนรทูี่ส่งเสริม
ทักษะการคิดสร้างสรรค์  
3) ศึกษาผลการใช้รูปแบบ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
สง่เสริมทักษะการคิด
สร้างสรรค ์
4) เพื่อประเมินความพึง
พอใจต่อรูปแบบการจดั
กิจกรรมการเรียนรทูีส่ง่เสริม
ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
ส าหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปทีี่ 4 

1) วัตถุประสงค์  
2) ทฤษฎี/ หลักการ/
แนวคิด  
3) สภาพและลักษณะของ
การจัดกิจกรรมการเรียนร ู 
4) องค์ประกอบของการ
จัดกิจกรรมการเรียนร ู
5) ขั้นตอนการจัดกิจกรรม
การเรยีนร ู 
6) ผลการประเมินรูปแบบ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้

1) การศึกษาเอกสารและ
การสัมภาษณผ์ู้เชี่ยวชาญ 
2) น าข้อมูลระยะที่ 1 
มาสรา้งรูปแบบการจัด
กิจกรรมการเรียนร ู
และผา่นการตรวจ 
ความถูกต้องเหมาะสม 
ของรูปแบบการจัดกิจกรรม
การเรยีนรู ้
จากผู้เช่ียวชาญ 
ก่อนน าไปใช้จริง 

  

จากตารางที่ 4 การวิเคราะห์วัตถุประสงค์ องค์ประกอบของรูปแบบ ขั้นตอนการพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ พบว่า การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ได้ก าหนดวัตถุประสงค์ดังนี้ 
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1) เพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 2) เพ่ือประเมินประสิทธิผลของรูปแบบที่พัฒนาขึ้น 
3) เพ่ือศึกษาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 4) เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ก่อนเรียนและหลังเรียน 5) เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของครูผู้สอนที่มีต่อรูปแบบการจัดการเรียน 
6) เพ่ือศึกษาแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดสร้างสรรค์ 7) เพ่ือศึกษา 
แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดสร้างสรรค์ องค์ประกอบของรูปแบบ 
การจัดการเรียนเรียนรู้มีองค์ประกอบ ดังนี้ 1) การตรวจสอบค่านิยมของผู้เรียน 2) การส ารวจ
อภิปรายปัญหาสุขภาพ 3) การรวบรวมข้อมูลข้อเท็จจริง 4) การแสดงความคิดเห็นความรู้สึก 
5) การวิเคราะห์ข้อมูล 6) การปฏิบัติ 7) การสรุป 8) การติดตามผลการปฏิบัติ 9) หลักการ 
ของรูปแบบการเรียนการสอน 10) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการเรียนการสอน 11) กระบวนการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 12) การวัดและประเมินผล และมีขั้นตอนการพัฒนารูปแบบการจัด 
การเรียนรู้ดังนี้ 1) ศึกษาแนวคิดและข้อมูลที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งปัญหาและความต้องการของผู้เรียน 
และครู แล้วน าข้อมูลทั้งหมดมาวิเคราะห์ และสังเคราะห์เป็นรูปแบบฉบับร่าง  2) การศึกษาเอกสาร
และการสัมภาษณ์ผู้ เชี่ยวชาญ 3) ตรวจสอบจากผู้ทรงคุณวุฒิ แลทดลองใช้ตามกระบวนการ 
PDCA 4) สอบถามความคิดเห็นของครูผู้สอน 5) การศึกษาเอกสารและการสัมภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญ 
2) น าข้อมูลจากการศึกษาเอกสารและการสัมภาษณ์มาสร้างรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
และผ่านการตรวจความถูกต้องเหมาะสมของรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จากผู้เชี่ยวชาญ 
ก่อนน าไปใช้จริง  

 

 ดังนั้นในการศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ก าหนดวัตถุประสงค์ดังนี้ 1) เพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียน
การสอน 2) เพ่ือประเมินประสิทธิผลของรูปแบบที่พัฒนาขึ้น 3) เพ่ือศึกษาประสิทธิภาพของรูปแบบ
การจัดการเรียนรู้ องค์ประกอบของรูปแบบ ได้แก่ 1) หลักการของรูปแบบการเรียนการสอน 
2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการเรียนการสอน 3) กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
4) การวัดและประเมินผล และขั้นตอนการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ ได้แก่ 1) ศึกษาแนวคิด
และข้อมูลที่เกี่ยวข้องแล้วน าข้อมูลทั้งหมดมาวิเคราะห์ และสังเคราะห์เป็นรูปแบบ  2) การศึกษา
เอกสารและการสัมภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญ 3) ตรวจสอบจากผู้ทรงคุณวุฒิ และทดลองใช้ตามกระบวนการ
PDCA 

 
4. แนวคิดการจัดการเรียนรูพ้ลศึกษา 

แนวคิดการจัดการเรียนรู้พลศึกษา เป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาในทุก ๆ ด้าน 
อย่างเต็มตามศักยภาพ โดยเน้นความรู้ควบคู่กับทักษะกระบวนการที่มีความหลากหลาย ให้เหมาะสม
กับระดับความสามารถของแต่ละบุคคล นอกจากนี้ควรส่งเสริมกิจกรรมที่กระตุ้นการคิด การตัดสินใจ
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โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา โดยใช้
กิจกรรมทางพลศึกษาเป็นสื่อกลางในการจัดการเรียนรู้ ได้ แก่ กิจกรรมการเคลื่อนไหวพ้ืนฐาน 
กิจกรรมการออกก าลังกาย การเล่นกีฬาต่าง ๆ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีคุณภาพต่อไปในอนาคต
(Bruner 1956, กระทรวงศึกษาธิการ 2551, วาสนา คุณาอภิสิทธ์ึ 2555, วรศักดิ์ เพียรชอบ 2561)  

 

4.1 แนวคิดหรือปรัชญาการจัดการเรียนรู้พลศึกษา 
 พลศึกษา (Physical Education) เป็นศาสตร์แขนงหนึ่งที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้มีความพร้อม
ทางด้านร่างกาย และจิตใจ โดยอาศัยพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้บรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้อย่างเป็นระเบียบแบบแผน ซึ่งในอดีตพลศึกษาเป็นกิจกรรมที่รวมอยู่ใน  
การด ารงชีวิตซึ่งไม่มีการแยกส่วนออกมาโดยน าไปใช้ส าหรับการมีชีวิตรอด เพ่ือการหาอาหาร 
การต่อสู้จากสัตว์ร้ายและจากภัยพิบัติทางธรรมชาติ ซึ่งต้องอาศัยการเคลื่อนไหวร่างกายในรูปแบบ
ต่าง ๆ ดังนั้นจึงมีนักพลศึกษาทั้งของไทยและต่างประเทศได้เสนอแนวคิดต่าง ๆ ไว้ อย่างกว้างขวาง
ดังนี้ (วรศักดิ์ เพียรชอบ 2561) กล่าวว่า ปรัชญาพลศึกษา เป็นค่านิยม หลักการ วิธีการ ตลอดจนการ
น าทฤษฎีต่าง ๆ ที่ได้ผ่านการวิเคราะห์ และพิจารณาด้วยเหตุผลอย่างครบถ้วนและถูกต้อง จนเป็นที่
ยอมรับในวงวิชาชีพทางพลศึกษาในการน าไปใช้เพ่ือเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนพลศึกษา
ในโรงเรียนได้อย่างมีคุณภาพ การใช้กิจกรรมการออกก าลังกายหรือกีฬาต่าง ๆ เป็นสื่อในการจัด 
การเรียนการสอนนั้นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้ โดยมุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนา  
ทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม สติปัญญาและทักษะต่าง ๆ ตลอดจนการพัฒนาให้บุคคล
เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ (Bucher 1975., วาสนา คุณาอภิสิทธ์ึ 2555) 

นอกจากนี้ ฟอง เกิดแก้ว (2550) ได้เสนอแนวคิดไว้ ดังนี้ 
1. การฝึกต้องค านึงถึงความต้องการของผู้เรียน 
2. ผู้สอนควรพิจารณาจุดมุ่งหมายของผู้เรียน 
3. ต้องน ากิจกรรมที่สอนให้เข้าใกล้กับกิจกรรมที่เก่ียวกับการด าเนินชีวิตได้มากที่สุด 
4. ก่อนการเล่นผู้เล่นต้องเข้าใจ รู้จริงและสามารถที่จะปรับตนเองเพ่ือการเปลี่ยนแปลงของ

สภาวะของเกม 
5. หากจะมีการปรับปรุงสิ่งต่าง ๆ นักเรียนควรมีโอกาสแสดงความคิดเห็นอย่างเต็มที่ 
6. การเรียนรู้เน้นที่การกระท า โดยระลึกว่า ท าอะไร อย่างไร และท าท าไม 
7. การฝึกแต่ละครั้งผู้เข้ารับการฝึกต้องได้รับความพอใจ 
8. การเรียนรู้จะต้องต้องต่อเนื่องและได้รับประสบการณ์ใหม่ ๆ 
9. เน้นอุดมคติทางประชาธิปไตย 
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10. การสอนควรจัดในรูปแบบของหน่วยประสบการณ์ เช่น หน่วยกรีฑาหรือหน่วยฟุตบอล 
เป็นต้น 

 

สรุปได้ว่า พลศึกษาตามแนวปรัชญาการศึกษาประสบการณ์นิยมนั้น มุ่งให้ผู้เรียนมีโอกาส
เรียนกิจกรรมหลาย ๆ ประเภทและเลือกกิจกรรมที่ตนสนใจและเหมาะกับตนเองมากที่สุด 
เน้นการเรียนรู้ชีวิตในสังคมตามสภาพจริงเพ่ือการปรับตัวตลอดเวลา กล่าวได้ว่า การศึกษา คือ ชีวิต
ครูผู้สอนวิชาพลศึกษามีหน้าที่ช่วยแนะน า 
 

แนวทางเกี่ยวกับการจัดการศึกษา 
 1. การจัดโรงเรียน ไม่ยึดรูปแบบที่แน่นอน โรงเรียนต้องจัดสิ่งแวดล้อมหลาย ๆ แบบ เพ่ือให้
ผู้เรียนเลือกตามเสรีภาพของแต่ละบุคคล 
 2. หลักสูตรไม่ก าหนดตายตัว มีวิชาเลือกให้เลือกกว้างขวางเพ่ือส่งเสริมเสรีภาพ หลักสูตร
ส่วนใหญ่เน้นวิชาศิลปะและปรัชญา ซึ่งเป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงออกอย่างเสรีภาพ 
 3. การจัดการเรียนการสอน จะฝึกให้ผู้เรียนรู้จักเลือกวิชาที่เรียนอย่างมีความรับผิดชอบ 
ครูจะเป็นผู้กระตุ้นให้ผู้เรียนแต่ละคนใช้เสรีภาพในการเลือกเรียนอย่างถูกต้องและเหมาะสม 
การจัดการเรียนการสอนนิยมจัดหลายรูปแบบขึ้นอยู่กับความถนัดและความสนใจของผู้เรียนเป็นหลัก 
การปลูกฝังค่านิยมเน้นการฝึกให้ผู้เรียนมีความส านึกในเสรีภาพ รู้จักเลือกจริยธรรมอย่างมีความ
รับผิดชอบ ฝึกฝนให้สร้างงานศิลปะตามแนวคิดของตนเองอย่างมีเสรีภาพโดยไม่ต้องยึดถือจารีตและ
สังคมข้ึนในกลุ่ม 
 

กล่าวโดยสรุป ปรัชญาพลศึกษานี้เป็นการยากที่จะกล่าวว่าอย่างไหนดีหรือเหมาะสมที่สุด
นักกีฬาต้องการมีสมรรถภาพในการเล่นกีฬาก็จะพยายามฝึกฝนตนเองจนสามารถเล่นได้ดี  ควรจะ
สอนศีลธรรมและการมีน้ าใจเป็นนักกีฬา สอนแบบรวมทักษะเก่าและปรับปรุงเป็นทักษะใหม่ ผู้สอน
เปิดโอกาสให้ผู้เล่นเลือกกิจกรรม ความเป็นตัวของตัวเองอย่างอิสระ การเลือก ความรับผิดชอบ  
เป็นสาระส าคัญ สามารถสร้างขึ้นจากส่วนที่เหมาะสมหลาย ๆ อย่างหรือน าเอาส่วนที่เหมาะสม  
มาปรับปรุงเพ่ือที่จะได้สิ่งที่ดีที่สุด ให้ผู้เรียนได้รับประโยชน์มากที่สุดตามวัตถุประสงค์ของวิชา  
พลศึกษาทั้ ง  5 ด้าน กล่าวคือ 1) ด้านพุทธิ พิสัย (Cognitive Domain) 2) ด้านทักษะพิสัย
(Psychomotor Domain) 3) ด้านเจตพิสัย (Affective Domain) 4) ด้านสมรรถภาพทางกายพิสัย
(Physical Fitness Domain) 5) ด้านสังคมพิสัย (Social Domain) 
 

จุดประสงค์ในการจัดการเรียนรู้พลศึกษา 
จากจุดหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งมุ่งเน้นให้

ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
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 1. มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เห็นคุณค่าของตน มีวินัยและปฏิบัติ
ตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาที่ตนนับถือ ยึดตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 2. มีความรู้ อันเป็นสากลและมีความสามารถ ในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา 
การใช้เทคโนโลยีและมีทักษะชีวิต 

 3. มีสุขภาพกายและสุขภาพจิต มีสุขนิสัย และรักการออกก าลังกาย 
 4. มีความรักชาติ มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยึดมั่นในวิถีชีวิตและ 

การปกครองในระบอบประชาธิปไตยโดยมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 5. มีจิตส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย การอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม

มีจิตสาธารณะที่มุ่งประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามในสังคมและอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
 

 จากจุดหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ครูผู้สอน 
ควรจัดการเรียนการสอนให้ครอบคลุมตามจุดประสงค์ที่ก าหนดไว้ เป็นการปลูกฝั่งให้ผู้เรียนมี
คุณธรรมจริยธรรม มีในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยีและมีทักษะชีวิตมี สุขภาพ
กายและสุขภาพจิต มีสุขนิสัย และรักการออกก าลังกาย ซึ่งเกี่ยวข้องกับกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา 
และพลศึกษา ในสาระที่ 3 และ 4 ซึ่งมาตรฐาน พ 3.1 เข้าใจ มีทักษะในการเคลื่อนไหว กิจกรรม 
ทางกาย การเล่นเกม และกีฬา มาตรฐาน พ 3. 2 รักการออกก าลังกาย การเล่นเกม และ การเล่น 
กีฬา ปฏิบัติเป็นประจ าอย่างสม่ าเสมอ มีวินัย เคารพสิทธิ กฎ กติกา มีน้ าใจนักกีฬา มีจิตวิญญาณ  
ในการแข่งขันและชื่นชมในสุนทรียภาพของการกีฬา และมาตรฐาน พ 4.1 เห็นคุณค่าและมีทักษะ 
ในการสร้างเสริมสุขภาพ การด ารงสุขภาพ การป้องกันโรค และการสร้างเสริมสมรรถภาพเพ่ือสุขภาพ
ความรักชาติ มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก มีจิตส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาไทย การอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะที่มุ่งประโยชน์และสร้าง 
สิ่งที่ดีงามในสังคมและอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข โดยก าหนดจุดประสงค์ในการจัดการเรียนรู้
พลศึกษา ดังนี้ 
 1. พัฒนาความเจริญเติบโตทางด้านร่างกาย 
  1.1 พัฒนาระบบกล้ามเนื้อ ให้มีขนาดโตขึ้นมีความแข็งแรงมากข้ึน 
  1.2 พัฒนาระบบกระแสโลหิต ท าให้ลดการสะสมของกรดแลกติก 
  1.3 พัฒนาระบบเส้นโลหิต ท าให้เส้นโลหิตมีความยืดหยุ่นตัวดี 
  1.4 พัฒนาระบบหัวใจ ท าให้หัวใจมีขนาดโตขึ้นมีความแข็งแรงมากขึ้นอัตราการเต้น 
ของหัวใจต่ าลง 
  1.5 พัฒนาระบบความดันโลหิต ท าให้ความดันโลหิตปกติ (120/80 มิลลิเมตรปรอท) 
  1.6 พัฒนาระบบหายใจ ท าให้ปอดแข็งแรง อัตราการหายใจต่ าลง 
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  1.7 พัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างระบบประสาทกับกล้ามเนื้อ ท าให้เกิดทักษะ (Skill) 
  1.8 พัฒนาระบบย่อยอาหารและระบบขับถ่ายให้มีการท างานอย่างมีประสิทธิภาพ 

 2. พัฒนาความจริญทางด้านจิตใจ เสริมสร้างความมีน้ าใจนักกีฬา เช่น ความอดทน 
ความเสียสละ ความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ความยุติธรรม ความมตตากรุณา ฯลฯ 
 3. พัฒนาการทางด้านอารมณ์ เสริมสร้างสมาธิ การควบคุมอารมณ์ ความสดชื่น สนุกสนาน
ฯลฯ 
 4. พัฒนาการทางด้านสังคม เสริมสร้างการท างานร่วมกัน (Teamwork) การเป็นผู้น า 
ผู้ตามที่ดี   
 5. พัฒนาการทางด้านสติปัญญา เสริมสร้างความคิดริเริ่ม การตัดสินใจ การแก้ปัญหา  
เฉพาะหน้า ฝึกไหวพริบ ฯลฯ 
 

4.2 ตัวช้ีวัดและสาระการเรียนรู้พลศึกษาระดับประถมศึกษาตอนปลาย 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็น

ก าลังส าคัญของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึก 
ในการ เป็นพลเมือง ไทยและพลโลก ยื ดมั่ น ในการปกครองตามระบอบประชาธิป ไตย  
โดยมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข มีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้งเจตคติ ที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อ
การประกอบอาชีพ และการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ บนพ้ืนฐานความเชื่อว่า 
ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ 
 นอกจากนี้ การวัดผลประเมินผลจ าเป็นที่จะต้องวัดให้ครบทุกด้าน ดังที่ (วรศักดิ์ เพียรชอบ 
2561) ได้กล่าวถึงความส าคัญในการวัดและประมินผลการเรียนรู้วิชาพลศึกษานั้น ต้องวัด 
ให้ครอบคลุม เพ่ือประเมินผลตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ให้ครบถ้วนทุก ๆ ด้าน ตามที่ได้ก าหนดไว้ 
จึงจะท าให้ทราบถึงการพัฒนาผู้เรียน หรือการปรับปรุงแก้ไขต่อไป 
 ตัวชี้วัดเป็นสิ่งที่ะบุว่านักเรียนพึงรู้และปฏิบัติได้ รวมทั้งคุณลักษณะของผู้เรียน ซึ่งสะท้อนถึง
มาตรฐานการเรียนรู้ มีความเฉพาะเจาะจงและมีความเป็นรูปธรม ซึ่งน าไปใช้ในการก าหนดเนื้อหา
จัดท าหน่วยการเรียนรู้  จัดการเรียนการสอน และเป็นเกณฑ์ส าคัญส าหรับการวัดประเมินผล  
เพ่ือตรวจสอบคุณภาพนักเรียนระดับประถมศึกษาตอนปลาย (กระทรวงศึกษาธิการ 2551) ดังนี้ 
 

สาระท่ี 3 การเคลื่อนไหว การออกก าลังกาย การเล่นเกม กีฬาไทย และกีฬาสากล 
มาตรฐาน พ 3.1 เข้าใจ มีทักษะในการเคลื่อนไหว กิจกรรมทางกาย การเล่นเกม และกีฬา 

 ตัวชี้วัดประถมศึกษาปีที่ 4 
 1. ควบคุมตนเองเมื่อใช้ทักษะการเคลื่อนไหวในลักษณะผสมผสานได้ ทั้งแบบอยู่กับท่ี
เคลื่อนที่และใช้อุปกรณ์ประกอบ 
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 2. ฝึกกายบริหารท่ามือเปล่าประกอบจังหวะ 
 3. เล่นเกมเลียนแบบและกิจกรรมแบบผลัด 
 4. เล่นกีฬาพ้ืนฐานได้อย่างน้อย 1 ชนิด 
 ตัวชี้วัดประถมศึกษาปีที่ 5 
 1. จัดรูปแบบการเคลื่อนไหวแบบผสมผสาน และควบคุมตนเองเมื่อใช้ทักษะการเคลื่อนไหว
ตามแบบท่ีก าหนด 
 2. เล่นเกมน าไปสู่กีฬาที่เลือกและกิจกรรมการเคลื่อนไหวแบบผลัด 

 3. ควบคุมการเคลื่อนไหว ในเรื่องการรับแรง การใช้แรงและความสมดุล 
 4. แสดงทักษะกลไก ในการปฏิบัติกิจกรรมทางกายและเล่นกีฬา 
 5. เล่นกีฬาไทย และกีฬาสากลประเภทบุคคลและประเภททีมได้อย่างละ 1 ชนิด 
 6. อธิบายหลักการและเข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการอย่างน้อย 1 กิจกรรม 
 ตัวชี้วัดประถมศึกษาปีที่ 6 
 1. แสดงทักษะการเคลื่อนไหวร่วมกับผู้ อ่ืนในลักษณะแบบผลัดและแบบผสมผสานได้
ตามล าดับทั้งแบบอยู่กับที่ เคลื่อนที่ ใช้อุปกรณ์ประกอบ และการเคลื่อนไหวประกอบเพลง 

 2.  จ าแนกหลักการ เคลื่ อนไหวในเรื่ องการรับแรง การใช้ แรง และความสมดุล 
ในการเคลื่อนไหวร่างกายในการเล่นเกม เล่นกีฬา และน าผลมาปรับปรุง เพ่ิมพูนวิธีปฏิบัติของตนและผู้อ่ืน 
 3. เล่นกีฬาไทย กีฬาสากลประเภทบุคคลและประเภททีมได้อย่างละ 1 ชนิด 
 4. ใช้ทักษะกลไกเพ่ือปรับปรุง เพ่ิมพูนความสามารถของตนและผู้อ่ืนในการเล่นกีฬา 
 5. ร่วมกิจกรรมนันทนาการอย่างน้อย 1 กิจกรรม แล้วน าความรู้และหลักการที่ได้ไปใช้ 
เป็นฐานการศึกษาหาความรู้เรื่องอ่ืน ๆ 
 

มาตรฐาน พ 3.2 รักการออกก าลังกาย การเล่นเกม และการเล่นกีฬา ปฏิบัติเป็นประจ า
อย่างสม่ าเสมอ มีวินัย เคารพสิทธิ กฎ กติกา มีน้ าใจนักกีฬา มีจิตวิญญาณในการแข่งขันและชื่นชมใน
สุนทรียภาพของการกีฬา 
 ตัวชี้วัดประถมศึกษาปีที่ 4 
 1. ออกก าลังกาย เล่นเกม และกีฬาที่ตนเองชอบและมีความสามารถในการวิเคราะห์ผล
พัฒนาการของตนเองตามตัวอย่างและแบบปฏิบัติของผู้อ่ืน 
 2. ปฏิบัติตามกฎ กติกาการเล่นกีฬาพ้ืนฐาน ตามชนิดกีฬาที่เล่น 
 ตัวชี้วัดประถมศึกษาปีที่ 5 
 1. ออกก าลังกายอย่างมีรูปแบบ เล่นเกมที่ใช้ทักษะการคิดและตัดสินใจ  
 2. เล่นกีฬาที่ตนเองชอบอย่างสม่ าเสมอ โดยสร้างทางเลือกในวิธีปฏิบัติของตนเอง 
อย่างหลากหลายและมีน้ าใจนักกีฬา 
 3. ปฏิบัติตามกฎ กติกา การเล่นเกม กีฬาไทย และกีฬาสากล ตามชนิดกีฬาที่เล่น 
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 4. ปฏิบัติตนตามสิทธิของตนเอง ไม่ละเมิดสิทธิผู้อ่ืนและยอมรับในความแตกต่างระหว่าง
บุคคลในการเล่นเกม กีฬาไทยและกีฬาสากล 
 ตัวชี้วัดประถมศึกษาปีที่ 6 
 1. อธิบายประโยชน์และหลักการออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพสมรรถภาพทางกายและการสร้าง
เสริมบุคลิกภาพ 
 2. เล่นเกมที่ใช้ทักษะการวางแผน และสามารถเพ่ิมพูนทักษะการออกก าลังกายและ
เคลื่อนไหวอย่างเป็นระบบ 
 3. เล่นกีฬา ที่ตนเองชื่นชอบและสามารถประเมินทักษะการเล่นของตนเป็นประจ า 
 4. ปฏิบัติตามกฎ กติกา ตามชนิดกีฬาที่เล่น โดยค านึงถึงความปลอดภัยของตนเองและผู้อื่น 
 5. จ าแนกกลวิธีการรุก การป้องกัน และน าไปใช้ในการเล่นกีฬา 
 6. เล่นเกมและกีฬาด้วยความสามัคคีและมีน้ าใจนักกีฬา 
 

สาระท่ี 4 การสร้างเสริมสุขภาพ สมรรถภาพและการป้องกันโรค 
มาตรฐาน พ 4.1 เห็นคุณค่าและมีทักษะในการสร้างเสริมสุขภาพ การด ารงสุขภาพ 

การป้องกันโรคและการสร้างเสริมสมรรถภาพเพ่ือสุขภาพ 
 ตัวชี้วัดประถมศึกษาปีที่ 4 
 1. อธิบายความสัมพันธ์ระหว่างสิ่งแวดล้อมกับสุขภาพ 
 2. อธิบายสภาวะอารมณ์ ความรู้สึกท่ีมีผลต่อสุขภาพ 
 3. วิเคราะห์ข้อมูลบนฉลากอาหารและผลิตภัณฑ์สุขภาพ เพื่อการเลือกบริโภค 
 4. ทดสอบและปรับปรุงสมรรถภาพทางกายตามผลการตรวจสอบสมรรถภาพทางกาย 
 ตัวชี้วัดประถมศึกษาปีที่ 5 
 1. แสดงพฤติกรรมที่เห็นความส าคัญของการปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติแห่งชาติ 
 2. ค้นหาข้อมูลข่าวสารเพื่อใช้สร้างเสริมสุขภาพ 
 3. วิเคราะห์สื่อโฆษณาในการตัดสินใจเลือกซื้ออาหาร และผลิตภัณฑ์สุขภาพอย่างมีเหตุผล 
 4. ปฏิบัติตนในการป้องกันโรคท่ีพบบ่อยในชีวิตประจ าวัน 
 5. ทดสอบและปรับปรุงสมรรถภาพทางกายตามผลการทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
 ตัวชี้วัดประถมศึกษาปีที่ 6 
 1. แสดงพฤติกรรมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมที่มีผลต่อสุขภาพ 
 2. วิเคราะห์ผลกระทบที่เกิดจากการระบาดของโรคและเสนอแนวทางการป้องกันโรคติดต่อ
ส าคัญที่พบในประเทศไทย 
 3. แสดงพฤติกรรมที่บ่งบอกถึงความรับผิดชอบต่อสุขภาพของส่วนรวม 
 4. สร้างเสริมและปรับปรุงสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพอย่างต่อเนื่อง 
  

คุณภาพของผู้เรียน จบชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
1. เข้าใจความสัมพันธ์เชื่อมโยงในการท างานของระบบต่าง ๆ  ของร่างกาย และรู้จักดูแล

อวัยวะที่ส าคัญของระบบนั้น ๆ 
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2. เข้าใจธรรมชาติการเปลี่ยนแปลงทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์และสังคม แรงขับทางเพศ
ของชายหญิง เมื่อย่างเข้าสู่วัยแรกรุ่นและวัยรุ่น สามารถปรับตัวและจัดการได้อย่างเหมาะสม 

3. เข้าใจและเห็นคุณค่าของการมีชีวิตและครอบครัวที่อบอุ่น และเป็นสุข 
4. ภูมิใจและเห็นคุณค่าในเพศของตน ปฏิบัติสุขอนามัยทางเพศได้ถูกต้องเหมาะสม 
5. ป้องกันและหลีกเลี่ยงปัจจัยเสี่ยง พฤติกรรมเสี่ยงต่อสุขภาพและการเกิดโรค อุบัติเหตุ 

ความรุนแรง สารเสพติดและการล่วงละเมิดทางเพศ 
6. มีทักษะการเคลื่อนไหวพ้ืนฐานและการควบคุมตนเองในการเคลื่อนไหวแบบผสมผสาน 
7. รู้หลักการเคลื่อนไหวและสามารถเลือกเข้าร่วมกิจกรรมทางกาย เกม การละเล่นพื้นเมือง

กีฬาไทย กีฬาสากลได้อย่างปลอดภัยและสนุกสนาน มีน้ าใจนักกีฬา โดยปฏิบัติตามกฎ กติกา 
สิทธิและหน้าที่ของตนเอง จนงานส าเร็จลุล่วง 

8. วางแผนและปฏิบัติกิจกรรมทางกาย กิจกรรมสร้างเสริมสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพ
ได้ตามความเหมาะสมและความต้องการเป็นประจ า 

9. จัดการกับอารมณ์  ความเครียด  และปัญหาสุขภาพได้อย่างเหมาะสม 
10. มีทักษะในการแสวงหาความรู้  ข้อมูลข่าวสารเพ่ือใช้สร้างเสริมสุขภาพ 
 

สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะส าคัญ 5 ประการโดย 

มีรายละเอียดดังนี้ 
 1. ความสามารถในการสื่อสาร เป็นความสามารถในการรับและส่งสาร มีวัฒนธรรม 

ในการถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเข้าใจ ความรู้สึก และทัศนะของตนเองเพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูล
ข่าวสารและประสบการณ์อันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเองและสังคม รวมทั้งการเจรจาต่อรอง
เพ่ือขจัดและลดปัญหาความขัดแย้งต่าง ๆ การเลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสารด้วยหลักเหตุผล  
และความถูกต้อง ตลอดจนการเลือกใช้วิธีการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบที่มีต่อ
ตนเองและสังคม  

 2. ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างสร้างสรรค์ 
การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดเป็นระบบ เพ่ือสร้างองค์ความรู้หรือสารสนเทศส าหรับ  
การตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสม  

 3. ความสามารถในการแก้ปัญหา เป็นความสามารถในการแก้ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ 
ที่เผชิญได้อย่างถูกต้องเหมาะสมบนพ้ืนฐานของหลักการและเหตุผล คุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศ
เข้าใจความสัมพันธ์และการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ ประยุกต์
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ความรู้มาใช้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา และมีการตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบ
ที่เกิดขึ้นต่อตนเอง สังคมและสิ่งแวดล้อม 

  4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต เป็นความสามารถในการน ากระบวนการต่าง ๆ ไปใช้
ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง การท างาน และ 
การอยู่ร่วมกันในสังคมด้วยการสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล การจัดการปัญหา  
และความขัดแย้งต่าง ๆ อย่างเหมาะสม การปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
และสภาพแวดล้อม และการรู้จักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ท่ีส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อ่ืน 

5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี เป็นความสามารถในการเลือก และใช้เทคโนโลยี  
ค้นข้อมูลต่าง ๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคมในด้าน  
การเรียนรู้ การสื่อสารการท างาน การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ถูกต้อง เหมาะสม และมีคุณธรรม 

จากสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนในการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนให้ประสบ
ผลส าเร็จนั้น ผู้เรียนจะต้องได้รับการพัฒนาและประเมินตามตัวชี้วัดเพ่ือให้บรรลุตามมาตรฐาน  
การเรียนรู้ สะท้อนสมรรถนะส าคัญ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนซึ่งเป็นเป้าหมายหลัก 
ในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในทุกระดับไม่ว่าจะเป็นระดับชั้นเรียน ระดับสถานศึกษา ระดับ
เขตพ้ืนที่การศึกษา และระดับชาติ การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ เป็นกระบวนการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนโดยใช้ผลการประเมินข้อมูลและสารสนเทศที่แสดงพัฒนาการความก้าวหน้าและความส าเร็จ
ด้านการเรียน ตลอดจนข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาและเรียนรู้  
อย่างเต็มตามศักยภาพ 

 

 จากข้อมูลข้างตัน ผู้วิจัยได้น าหลักการ ความส าคัญ ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา 
และพลศึกษา คือ สาระที่ 3 การเคลื่อนไหว การออกก าลังกาย การเล่นเกม กีฬาไทย และกีฬาสากล
มาตรฐาน พ 3.1 เข้าใจ มีทักษะในการเคลื่อนไหว กิจกรรมทางกาย การเล่นเกม และกีฬาและ 
พ 3.2 รักการออกก าลังกาย การเล่นเกม และการเล่นกีฬา ปฏิบัติ เป็นประจ าอย่างสม่ าเสมอ มีวินัย
เคารพสิทธิ กฎ กติกา  มีน้ าใจนักกีฬา มีจิตวิญญาณในการแข่งขันและชื่นชมในสุนทรียภาพของ 
การกีฬาและสาระที่ 4 การสร้างเสริมสุขภาพ สมรรถภาพและการป้องกันโรคมาตรฐาน พ 4.1 
เห็นคุณค่าและมีทักษะในการสร้างเสริมสุขภาพ การด ารงสุขภาพ การป้องกันโรคและการสร้างเสริม
สมรรถภาพเพ่ือสุขภาพมาก าหนดเป็นสาระและมาตรฐานการเรียนรู้ การก าหนดตัวชี้วัดของผู้เรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
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5. แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก  
 

5.1 ความหมายของการเรียนรู้เชิงรุก 
 การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) (พิมพันธ์ เดชะ คุปต ์and เยาว์ ยินดี สุข 2018)
เป็นแนวการจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดและทฤษฎีการเรียนรู้ ได้แก่ 1) ปรัชญาการศึกษา 
พิพัฒนาการนิยม (Progressivism) ซึ่งเป็นแนวคิดที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติ
(Learning By Doing) มีอิสระในการน าความคิดไปสู่การลงมือปฏิบัติน าไปสู่การสร้างองค์ความรู้ใหม่
2) ทฤษฎีสรรคนิยม (Constructivism) หรือที่รู้จักกันคือ ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ ซึ่งเป็นกระบวนการ
ทางความคิดหรือกระบวนการทางสมอง โดยผู้ เรียนเป็นผู้สร้างความรู้ด้วยตนเองด้วยความ
กระตือรือร้น (Actively construct their knowledge) และ 3) แนวคิดการเรียนรู้แบบรวมพลัง
(Collaborative Learning) เป็นการจัดการเรียนรู้  เน้นการเรียนรู้ร่วมมือกันของผู้ เรียนโดยมี
เป้าหมายในการท างานร่วมกัน โดยเน้นการจัดกลุ่มเพ่ือให้เด็กเก่งช่วยเหลือเด็กเรียนช้าเพ่ือให้บรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ 
 

 การเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เป็นการจัดการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้มีโอกาสในการลง
มือปฏิบัติจริงและเรียนร้ึด้วยตนเอง โดยมีผู้สอนท าหน้าที่เป็นผู้คอยให้ค าแนะน า ส่งเสริม และอ านวย
ความสะดวก เพ่ือให้ผู้ เรียนได้ เกิดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด การแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
และการน าเสนอข้อมูล ส่งผลให้การเรียนรู้มีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยที่ (ปัณฑิตา อินทรักษา (2562) 
ได้กล่าวถึงการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ว่าเป็นการจัดการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียน 
ได้มีส่วนร่วมใน โดยเน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง (Doing) และการสะท้อนสิ่งที่ได้ลงมือปฏิบัติ
(Reflecting) การมีส่วนร่วมของผู้ เรียนนั้นรวมไปถึง การอ่าน (Reading) การเขียน (Writing) 
อภิปราย (Discussing) และแก้ปัญหา (Problem Solving) ซึ่งสอดคล้องกับ (มนตรี ศิริจันทร์ชื่น 
2554) ได้กล่าวถึงความหมายของการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ว่าเป็นกระบวนการจัด
กิจกรรมการเรียนร้ึท่ึเน้นให้ผู้เรียนได้มีโอกาสลงมือปฏิบัติมากกว่าการฟังหรืออ่านเพียงอย่างเดียว 
โดยการจัดกิจกรรมนั้นผู้สอนควรเปิดโอกาสให้ผ้ึเรียนได้มีโอกาสในการโต้ตอบ วิเคราะห์ปัญหา
ตลอดจนส่งเสริมให้ผ้ึเรียนได้ใช้กระบวนการคิดขั้นสูง ในการวิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมินค่า 
ซึ่งในรูปแบบการจัดการเรียนรู้นี้เป็นการเปลี่ยนบทบาทของผ้ึเรียนจากการเป็นผู้รับความรู้ น าไปสู่  
การมีส่วนร่วมในการสร้าง ความรู้ ซึ่งผู้เรียนจะได้รับความรู้ที่ได้จากประสบการณ์โดยตรง 
 

 นอกจากนี้ (Suvarnabhumi and Jorajit 2019) ได้ให้แนวคิดเกี่ยวกับกลยุทธ์ในการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ซึ่งประกอบด้วย 1) กิจกรรมรายบุคคล ( Individual Activities) 
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2) กิจกรรมเป็นคู่ (Paired Activities) 3) กิจกรรมแบบไม่เป็นทางการ ( Informal Small Group) 
4) โครงการที่ให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติร่วมกัน (Cooperative Student Projects) 
 

 ไชยยศ เรืองสุวรรณ (2553) กล่าวถึง ลักษณะของการจัดการเรียนรู้ Active Learning ได้แก่
1) เป็นการเรียนการสอนที่พัฒนาศักยภาพทางสมอง ได้แก่ การคิด การแก้ปัญหา การน าความรู้  
ไปประยุกต์ใช้ 2) เป็นการเรียนการสอนที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ 3) ผู้เรียน 
สร้างองค์ความรู้และจัดระบบการเรียนรู้ด้วยตนเอง 4) ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน 
มีการสร้างองค์ความรู้ การสร้างปฏิสัมพันธ์ร่วมกัน และร่วมมือกันมากกว่าการแข่งขัน 5) ผู้เรียน 
ได้เรียนรู้ความรับผิดชอบร่วมกัน การมีวินัยในการท างาน และการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ 
6) เป็นกระบวนการสร้างสถานการณ์ให้ผู้เรียนอ่าน พูด ฟัง คิด 7) เป็นกิจกรรมการเรียนการสอน 
ที่เน้นทักษะการคิดขั้นสูง 8) เป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนบูรณาการข้อมูลข่าวสารสารสนเทศ
และหลักการสู่การสร้างความคิดรวบยอด 9) ผู้สอนจะเป็นผู้อ านวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้
เพ่ือให้ผู้ เรียนเป็นผู้ปฏิบัติด้วยตนเอง 10) ความรู้ เกิดจากประสบการณ์ การสร้างองค์ความรู้ 
และการสรุปทบทวนของผู้เรียน การจัดการเรียนการสอนที่ช่วยส่งเสริมการเรียนแบบการเรียนรู้เชิงรุก
(Active Learning) ถ้ามุ่งหวังให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้ที่ Active การจัดการเรียนรู้ของผู้สอนก็จะต้อง
Active ตามไปด้วย Active Learning ถึงจะเกิด ไม่ว่าจะเป็นการจัดการเรียนการสอนในระดับปฐมวัย
ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา หรือ ระดับอุดมศึกษา ผู้สอนต้องมี Active Teaching 
ด้วยเช่นกัน ดังนั้นทั้งผู้เรียนและผู้สอนก็คงต้องมีการเตรียมตัวทั้งสองฝ่ายจึงจะเกิดสภาพที่ Active
ขึ้นมาได ้
 

 การเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) (เยาวเรศ ภักดีจิตร 2557) เป็นกระบวนการเรียนรู้ 
ผ่านการปฏิบัติ เน้นการลงมือท า ซึ่งความรู้ที่เกิดขึ้นก็เป็นความรู้ที่เกิดจากประสบการณ์ กระบวนการ
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้เรียนมีโอกาสลงมือกระท ามากกว่าการฟังเพียงอย่างเดียว (Ross and 
Furno 2011) ด้วยแนวคิดการสร้างสรรค์ทางปัญญา (Constructvism) ที่เน้นกระบวนการเรียนรู้
มากกว่าเนื้อหาวิชา โดยครูผู้สอนจะเป็นผู้แนะน า เป็นที่ปรึกษา กระตุ้น หรืออ านวยความสะดวกใน
การเรียนรู้แก่ผู้เรียน (สถาพร พฤฑฒิกุล 2560) และต้องจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการอ่าน
การเขียน การโต้ตอบ และการวิเคราะห์ปัญหาอีกทั้งให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการคิดขั้นสูงได้แก่ 
การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการประเมินค า โดยเริ่มต้นเรียนรู้จากกลุ่มตัวแทนข้อมูลที่ถูกเลือก
แล้วเรียนรู้เพ่ิมเติมจากข้อมูลที่จ าแนกผิดพลาดในอดีตโดยแบบจ าลอง จึงท าให้สามารณแก้ไขปัญหา
การจ าแนกข้อมูลขนาดใหญ่ได้ นอกจากนั้น(ไชยยศ เรืองสุวรรณ 2553, ไพโรจน์ ตันติวชิรฐากูร 
2559) เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู้ พัฒนาความคิด และสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง 
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 กล่าวโดยสรุปว่าการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) หมายถึง การจัดการเรียนรู้ที่เน้น 
การลงมือปฏิบัติจริง เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนส่งเสริม  
ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนร้ึด้วยตนเอง โดยได้รับค าแนะน า ส่งเสริม และอ านวยความสะดวกจากผู้สอน
เพ่ือให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด ในการวิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมินค่า 
รวมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากประสบการณ์ที่ได้รับซึ่งประกอบด้วยการจัดกิจกรรมเป็นรายบุคคล คู่
และการจัดกิจกรรมเป็นกลุ่ม  
 

5.2 สาระส าคัญของการเรียนรู้เชิงรุก 
 การเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เป็นการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ประยุกต์ใช้

ทักษะและเชื่อมโยงองค์ความรู้เพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติในการแก้ไขปัญหา หรือการประกอบอาชีพ 
ในอนาคต โดยการออกแบบวิธีการจัดการเรียนรู้ เทคนิคการจัดการเรียนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้ 
และกิจกรรมที่หลากหลาย น ามากระตุ้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในชั้นเรียน ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์ระหว่าง
ผู้ เรียนกับผู้ เรียน และผู้ เรียนกับผู้สอน การเรียนรู้ เชิงรุก (Active Learning) จึงถือเป็นการจัด 
การเรียนรู้ประเภทหนึ่งที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในยุคปัจจุบัน
โดย (พรรณ ีปานเทวัญ 2559) ได้อธิบายลักษณะของการเรียนรู้เชิงรุก ดังนี้ 
 1. การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Collaborative Learning) ซึ่งผู้เรียนท างานร่วมกันในกลุ่มเล็ก ๆ 
เพ่ือบรรลุเป้าหมายร่วมกัน วิธีการเรียนการสอนแบบกลุ่มซึ่งรวมถึงการเรียนแบบมีส่วนร่วม และเน้น
ให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์ มีส่วนร่วมในการเรียนรู้อย่างกระตือรือร้น โดยองค์ประกอบหลักของการเรียน
ร่วมกัน คือการเน้นการมีปฏิสัมพันธ์ของผู้เรียนมากกว่าการเรียนรู้เฉพาะกิจกรรมเท่านั้น 
 2. การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม (Cooperative Learning) สามารถก าหนดเป็นรูปแบบโครงสร้าง
ของกลุ่ มท า งานที่ ผู้ เ รี ยนมี เป้ าหมายร่วมกัน ในขณะที่ ได้ รั บการประเมิน เป็นราย บุคคล 
เปิดโอกาสให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองและสามารถบูรณาการความรู้โดยการพ่ึงพาซึ่งกันและ
กันซึ่งกันและกัน ส่งเสริมการปฏิบัติที่เหมาะสมของความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล องค์ประกอบหลักการ
มีส่วนร่วมกันคือ การมุ่งเน้นไปที่แรงจูงใจแบบมีส่วนร่วมมากกว่าการแข่งขันเ พ่ือส่งเสริมการเรียนรู้
โดยผู้สอนเป็นเพียงผู้ก ากับดูแลและอ านวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้ รวมทั้งเป็นผู้สนับสนุน
และเสริมแรงให้ผู้เรียนเป็นผู้ปฏิบัติด้วยตนเอง 
 3. ควรใช้วิธีการเรียนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-Based Learning) ซึ่งวิธีการสอนนี้
จะใช้ปัญหาเป็นตัวจุดประเด็นเริ่มต้นในการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการคิดและเรียนรู้การหาค าตอบ
ด้วยตนเอง เกิดประสบการณ์การคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สร้างองค์ความรู้ ตลอดจนประเมินผล 
โดยต้องมีการจัดเตรียมสภาพแวดล้อมและสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ก่อน 
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 สรุปได้ว่า ลักษณะการเรียนรู้เชิงรุกประกอบด้วยลักษะส าคัญ  ได้แก่ การเรียนรู้แบบร่วมมือ
การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม และควรใช้วิธีการเรียนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน ซึ่งจ าเป็นต้องมีการจัด  
การเรียนรู้ ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์ส่วนร่วมในการเรียนรู้ โดยผู้สอนต้องจัดเตรียม
สภาพแวดล้อมและสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ และผู้สอนควรเป็นคนจุดประเด็นปัญหา และแนะน า
สิ่งต่าง ๆ ให้แก่ผู้เรียน 
 

5.3 องค์ประกอบของการเรียนรู้เชิงรุก 
  มีนักวิชาการศึกษาหลายท่านได้น าเสนอองค์ประกอบของการเรียนรู้เชิงรุก ดังนี้ 
  Meyers and Jones (1993) กล่าวว่า การเรียนรู้เชิงรุก ประกอบด้วย 
  1) ปัจจัยพื้นฐาน ได้แก่ การพูด การฟัง การเขียน การอ่าน และการสะท้อนความคิดเห็น 
  2) การจัดการเรียนรู้  ได้แก่ การท างานแบบร่ วมมือ กรณีศึกษา สถานการณ์จ าลอง 
การอภิปรายการคิดแก้ปัญหา และการเขียนบทความ 
  3) ทรัพยากรทางด้านการจัดการเรียนรู้ ได้แก่ การอ่าน การมอบหมายงาน วิทยากร ความรู้
จากภายนอก การใช้เทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ และ การเตรียมอุปกรณ์การเรียนรู้ 
  Drew and Mackie (2011) กล่าวว่า การเรียนรู้เชิงรุก มีองค์ประกอบ 6 ประการ ดังนี้ 
  1) การเรียนรู้ทั้งด้านทฤษฎีและด้านลงมือปฏิบัติ โดยผู้เรียนต้องมีส่วนร่วมในการค้นหาข้อมูล
ของเรื่องที่จะเรียน แล้วน าข้อมูลนั้นมาแสดงความคิดเห็นร่วมกันในกลุ่ม และสามารถเชื่อมโยงความรู้
จนเกิดเป็นความรู้ใหม่ 
  2) การเรียนรู้ในสภาพแวดล้อมจริง โดยผู้เรียนเรียนรู้ตามสภาพจริงบนประสบการณ์ 
ที่เป็นจริง 
  3) ความรับผิดชอบและความคิดริเริ่มของผู้เรียน ผู้เรียนต้องเปลี่ยนจากการรอรับความรู้  
เป็นการเรียนรู้แบบร่วมกันแสดงความคิดเห็นและสร้างความรู้ด้วยตนเอง 
  4) การเรียนรู้แบบร่วมมือ ผู้ เรียนต้องท างานร่วมกันเป็นกลุ่มและร่วมกันแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
  5) กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาความรู้ กระบวนการเรียนรู้ที่กระตุ้นให้ผู้เรียนได้คิด ผู้สอน  
จะเปลี่ยนบทบาทจากผู้ที่ถ่ายทอดความรู้เป็นการช่วยให้ค าแนะน า 
  6) การประเมินตามสภาพจริง ต้องมีการประมินในลักษณะที่หลากหลายและเห็นถึง 
ความแตกต่างของผู้เรียน 
  เนาวนิตย์ สงคราม (2555) ได้น าเสนอองค์ประกอบการเรียนรู้เชิงรุกดังนี้ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 75 

  1) การเชื่องโยงประสบการณ์เดิมกับประสบการณ์ใหม่ ผู้สอนจัดให้ผู้เรียนได้เห็นความแตกต่าง
ระหว่างความคิดของตนเองกับผู้อ่ืน เมื่อผู้เรียนได้ค้นหา แลกเปลี่ยน โดยสามารถสร้างความรู้ได้ด้วย
ตนเอง จะท าให้การเรียนรู้เกิดผลดี 
  2) การมีส่วนร่วมของผู้เรียน การมีส่วนร่วมในชั้นเรียนไม่ได้เป็นเพียงแต่ผู้ฟัง ผู้เรียนต้องมี
ความคิดริเริ่ม สร้างความรู้ด้วยตนเอง ผู้สอนอาจจัดกิจกรรมเป็นการอภิปรายเพ่ือให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม
ส่วนผู้สอนท าหน้าที่ตั้งค าถาม ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับผู้สอนและเพ่ือน 
  3) วิธีการเรียนรู้ที่หลากหลาย วิธีการสอนต้องกระตุ้นให้ผู้เรียนได้ใช้ทักษะการฟัง การพูด การ
อ่าน การคิดและการเขียน รวมทั้งให้ผู้เรียนได้ฝึกแก้ปัญหาและค้นคว้าความรู้ด้วยตนเอง 
  4) ทรัพยากรในการจัดการเรียนรู้ เป็นองค์ประกอบส าคัญในการเรียนรู้ เพราะเป็นสิ่งที่เสริม
และกระตุ้นการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนเรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
  5) กิจกรรมสะท้อนการเรียนรู้ของผู้เรียน เป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ทบทวนความรู้
และตั้งข้อสังเกตจากการปฏิบัติ รวมทั้งการที่ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
  6) การประเมินผล เป็นการประมินผู้เรียนว่าบรรลุ วัตถุประสงค์หรือเป้าหมายเพียงใด 
ต้องปรับปรุงหรือพัฒนาส่วนใดบ้าง รวมถึงการประมินความก้าวหน้าของผู้เรียน ซึ่งผู้สอนต้องก าหนด
เกณฑ์การประเมินให้ชัดเจนเพื่อให้การประเมินมีประสิทธิภาพ 
 

 รูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
  McKinney and Heyl (2008) ได้เสนอเทคนิคการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุกดังนี้ 
  1. การเรียนรู้แบบแลกเปลี่ยนความคิด (Think Pair Share) เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
ให้ผู้เรียนคิดเกี่ยวกับประเด็นหรือค าถามที่ตั้งไว้แต่ละคนก่อน จากนั้นให้แลกเปลี่ยนความคิดกับเพ่ือน
อีกคน แล้วน าเสนอความคิดเห็นต่อทุกคน 
  2. การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Collaborative Learning Group) เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ที่ให้ผู้เรียนได้ท างานร่วมกับผู้อ่ืน โดยจัดเป็นกลุ่ม ๆ 
  3. การเรียนรู้แบบทบทวนโดยผู้เรียน (Student-Led Review Sessions) เป็นการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ทบทวนความรู้และพิจารณาข้อสงสัยต่าง ๆ ในการปฏิบัติกิจกรรม
การเรียนรู้ โดยผู้สอน จะมีหน้าที่ให้ค าปรึกษาและแนะน าเมื่อมีปัญหา 
  4. การเรียนรู้แบบใช้เกม (Games) เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้สอนน าเกมมาบูรณา
การและขั้นประเมินผลจัดกิจกรรม ซึ่งสามารถไปใช้ได้ทั้งในขั้นน าเข้าสู่บทเรียน ขั้นการจัดการเรียนรู้ 
การมอบหมายงาน 
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  5. การเรียนรู้แบบวิเคราะห์วีดีโอ (Analysis or Reactions to Videos) เป็นการจัดกิจกรรม
การเรียนที่ให้ผู้เรียนได้ดูวีดิโอ แล้วให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็นหรือสะท้อนความคิดเกี่ยวกับสิ่งที่ได้ดู 
อาจใช้วิธีการพูดโต้ตอบ การเขียน หรือการร่วมกันสรุปเป็นรายกลุ่ม 
  6. การเรียนรู้แบบโต้วาที (Student Debates) เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียน
ได้น าเสนอข้อมูลหรือโต้ตอบกันจากประสบการณ์และการเรียนรู้ที่ได้ เพ่ือยืนยันแนวคิดของตนเอง
หรือกลุ่ม  
  7. การเรียนรู้แบบผู้เรียนสร้างแบบทดสอบ (Student Generated Exam Questions) เป็น
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้สร้างแบบทดสอบจากสิ่งที่เรียนรู้มาแล้ว 
  8. การเรียนรู้แบบกระบวนการวิจัย (Mini-Research Proposals or Project) เป็นการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่อิงขั้นตอนการวิจัย โดยให้ผู้เรียนก าหนดหัวข้อที่ต้องการเรียนรู้ วางแผนการเรียนรู้
ตามแผน สรุปความรู้หรือสร้างผลงาน และสะท้อนความคิดในสิ่งที่ได้เรียนรู้ โดยอาจเป็นแบบโครงงาน 
  9. การเรียนรู้แบบกรณีศึกษา (Analyze Case Studies) เป็นการจัดกิจกรมการเรียนรู้ที่ให้
ผู้เรียนได้ศึกษากรณีตัวอย่าง จากนั้นให้ผู้เรียนวิเคราะห์และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นหรือแนวทาง
แก้ปัญหาภายในกลุ่ม แล้วน าเสนอความคิดเห็น 
 10. การเรียนรู้แบบการเขียนบันทึก (Keeping Journals or Logs) เป็นการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่ผู้เรียนได้จดบันทึกเรื่องราวต่าง ๆ ที่พบเห็นหรือเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในแต่ละวัน รวมทั้งเสนอ
ความคิดเห็นเกี่ยวกับบันทึกท่ีเขียน 
  11. การเรียนรู้แบบการเขียนจดหมายข่าว (Write and Produce a Newsletter) คือการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้เรียนร่วมกันเขียน ประกอบด้วย บทความ ข้อมูลสารสนเทศ ข่าวสาร และ
เหตุการณ์ที่เกิดขึ้น แล้วแจกจ่ายไปยังบุคคลอ่ืน ๆ 
  12. การเรียนรู้แบบแผนผังความคิด (Concept Mapping) เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
ให้ผู้เรียนออกแบบแผนผังความคิด เพ่ือน าเสนอความคิดรวบยอดและความเชื่อมโยงกรอบความคิด 
ซึ่งอาจจัดท าเป็นรายบุคคลหรือกลุ่ม แล้วน าเสนอผลงานต่อผู้เรียนอ่ืน ๆ จากนั้นเปิดโอกาสให้ซักถาม
และแสดงความคิดเห็น  
 

  ไชยยศ เรืองสุวรรณ (2553) ได้อธิบายถึงลักษณะส าคัญในการเรียนรู้เชิงรุกดังนี้ 
  1. เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่พัฒนาการคิด การแก้ปัญหาและประยุกต์ใช้ความรู้ของ
ผู้เรียน เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ผู้สอนต้องจัด
กิจกรรมที่ให้ผู้เรียนได้ใช้ทักษะทุกด้านทั้งการอ่าน การฟัง การพูด การคิด และการเขียน 
  2. ผู้เรียนปฏิสัมพันธ์ในการท างานร่วมกัน แบ่งหน้าที่การรับผิดชอบ ผู้สอนต้องเป็นผู้คอย
สนับสนุนและอ านวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้ 
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  เยาวเรศ ภักดีจิตร (2557) ได้อธิบายรูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุกในศตวรรษท่ี 21 โดยมี
ลักษณะดังนี้ 
  1. การสอนแบบโครงการหรือโครงงาน (Project Based Learning) เป็นการศึกษาเพ่ือ
ค้นหาความรู้ใหม่ สิ่งประดิษฐ์ใหม่และวิธีการใหม่ของผู้เรียน โดยใช้วิธีการทางวิทยาศาสตร์ ผู้สอนมี
บทบาทเป็นผู้ให้ค าปรึกษา สามารถพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียนทั้งการคิดพ้ืนฐาน และการคิดขั้น
สูง เป็นการพัฒนาสมองซีกซ้ายและขวา ซึ่งเป็นการพัฒนาพหุปัญญา สามารถจัดเป็นกิจกรรมกลุ่ม
หรือกิจกรรมเดี่ยวก็ได้ และพิจารณาจากความยากง่ายและความเหมาะสมของโจทย์ ให้ผู้เรียน
น าเสนอแนวคิดการออกแบบชิ้นงาน พร้อมให้เหตุผลประกอบจากการค้นคว้า ผู้สอนพิจารณาร่วมกับ
การอภิปรายในชั้นเรียน จากนั้นผู้เรียนลงมือปฏิบัติท าชิ้นงาน และส่งความคืบหน้าตามก าหนดการ
ประเมินผล จะประมินทั้งด้านผลผลิตคือขึ้นงานจากการท าโครงการและเนื้อหา ความรู้ที่ได้เรียนรู้
กระบวนการและทักษะต่าง ๆ ที่ได้พัฒนาและเจตคติที่เกิดขึ้น 
  2. การจัดการเรียนรู้แบบเน้นประสบการณ์ (Experiential Learning) เป็นการสอนที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ที่เป็นรูปธรรมเพ่ือน าไปสู่ความรู้ความเข้ าใจเชิง
นามธรรมเหมาะกับรายวิชาที่เน้นปฏิบัติหรือเน้นการฝึกทักษะ สามารถใช้การจัดการเรียนรู้ได้ทั้งเป็น
กลุ่มและรายบุคคล หลักการจัดการเรียนรู้คือผู้สอนวางแผนจัดสถานการณ์ให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ที่
จ าเป็นกระตุ้นให้ผู้เรียนสะท้อนความคิดอภิปรายสิ่งที่ได้รับจากสถานการณ์ตัวอย่าง เทคนิคการ
จัดการเรียนรู้ที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้แบบเน้นประสบการณ์ ได้แก่ เทคนิคการสาธิต และเทคนิคเน้น
การฝึกปฏิบัติ 
  3. การสอนแบบใช้ปัญหาเป็นหลัก (Problem Based Learning) เป็นการสอนที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนด ด้วยการศึกษาปัญหาที่สมมุติขึ้นจากความจริงแล้ว
ผู้สอนกับผู้เรียนร่วมกันวิเคราะห์ปัญหา เสนอวิธีแก้ปัญหาหลักของการสอนแบบใช้ปัญหาเป็นหลัก คือ 
การเลือกปัญหาที่สอดคล้องกับเนื้อหาการสอนและกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดค าถาม วิเคราะห์วางแผน
ก าหนดวิธีแก้ปัญหาดัวยตนเองโดยผู้สอนมีบทบาทให้ค าแนะน าแก่ผู้เรียนขณะลงมือแก้ปัญหา สุดท้าย
เมื่อเสร็จสิ้นกระบวนการแก้ปัญหา ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปผล และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ถึงสิ่งที่ได้
จากการลงมือแก้ปัญหาและผลสะท้อนจากผู้เรียน 
  4. การสอนที่เน้นทักษะกระบวนการคิด (Thinking Based Learning) เป็นกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ที่ผู้สอนใช้เทคนิค วิธีการกระตุ้นให้ผู้เรียน คิดเป็นล าดับขั้นแล้วขยายความคิดต่อเนื่อง
จากความคิดเดิม พิจารณาแยกแยะอย่างรอบคอบ ให้เหตุผลและเชื่อมโยงกับความรู้เดิมที่มีจน
สามารถสร้างสิ่งใหม่ หรือตัดสินประเมินหาข้อสรุป แล้วน าไปแก้ปัญหาอย่างมีหลักการโดยฝึกให้มี
การคิดอย่างมีว ิจารณญาณ เทคนิคการจัดการเรียนรู ้ได้แก่ การอภิปรายกลุ ่มย่อยการใช้กรณี
ตัวอย่างหรือการใช้สถานการณ์จ าลอง เป็นต้น 
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 ดังนั้นรูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุก ควรมีลักษณะการจัดการเรียนรู้แบบโครงการหรือ
โครงงาน เป็นการศึกษาเพ่ือค้นหาความรู้ใหม่ การจัดการเรียนรู้แบบจัดประสบการณ์ การจัดการ
เรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นหลัก และการจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะกระบวนการคิด 
 

 นอกจากนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก จ านวน 10 
แหล่งข้อมูล มรีายละเอียดดังนี้ 
 

 เรื่องที่ 1 เนาวนิตย สงคราม (2556) ผลของการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก
และแนวคิดการเรียนการสอนบนเว็บแบบผสมผสานเพ่ือการออกแบบการศึกษานอกสถานที่เสมือน
และส่ง เสริมความคิดสร้างสรรค์ของนักศึกษาครุศาสตร์ศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต วัตถุประสงค์ของ
งานวิจัยครั้งนี้เพ่ือศึกษาผลการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก และแนวคิดการเรียนการ
สอนบนเว็บแบบผสมผสานเพ่ือการออกแบบการศึกษานอกสถานที่เสมือนและส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์ของนักศึกษาครุศาสตร์ศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต เครื่องมือที่ใช้ได้แก่  1. แบบวัด
ความคิดสร้างสรรค์ตามแนวคิดของทอแรนซ์ 2. แบบประเมินการออกแบบการศึกษานอกสถานที่
เสมือน 3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ 4. แบบสอบถามความพึงพอใจในการจัดการเรียนรู้ 
ผลการศึกษาพบว่า 1. กลุ่มทดลองที่เรียนแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกและแนวคิดการเรียนการสอนบน
เว็บแบบผสมผสานมีคะแนนความคิดสร้างสรรค์ก่อนและหลังการทดลองแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 2. กลุ่มทดลองที่เรียนแนวคิดการเรียนรู เชิงรุกและแนวคิดการเรียนการสอน 
บนเว็บแบบผสมผสานมีคะแนนความคิดสร้างสรรค์แตกต่างกันหลังทดลองกับกลุ่มควบคุมที่เรียน 
ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกและแนวคิดการเรียนการสอนแบบเผชิญหน้า 3. กลุ่มทดลองที่เรียน
แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกและแนวคิดการเรียนการสอนบนเว็บแบบผสมผสาน มีคะแนนการออกแบบ
การจัดการศึกษานอกสถานที่เสมือนก่อนและหลังทดลองแตกต่างกัน  4. กลุ่มทดลองที่เรียนแนวคิด
การเรียนรู้ เชิงรุกและแนวคิดการเรียนการสอนบนเว็บแบบผสมผสาน มีคะแนนการออกแบบ
การศึกษานอกสถานที่เสมือนแตกต่างกันหลังทดลองกับกลุ่มควบคุมที่เรียนตามแนวคิดการเรียนรู้ 
เชิงรุกและแนวคิดการเรียนการสอนแบบเผชิญหน้า 5. กลุ่มทดลองมีความพึงพอใจในกิจกรรมเชิงรุก
ทั้ง 8 กิจกรรมโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก  
  

 เรื่องที่ 2 วรพงษ์ แสงประเสริฐ และคณะ (2560) การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ 
ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษอย่างมีวิจารณญาณ
ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) พัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนร้ึตามแนวคิดการเรียนร้ึเชิงรุก เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 
อย่างมีวิจารณญาณ 2) ศึกษาประสิทธิภาพของกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยขั้นตอน 
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ในการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ประกอบด้วย 1) การสังเคราะห์แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 
2) การยกร่างกระบวนการจัดการเรียนรู้ 3) ศึกษาประสิทธิภาพโดยการประเมินความเหมาะสม 
ของกระบวนการจัดการเรียนรู้ ผู้ให้ข้อมูลในการประเมินความเหมาะสมของกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ ได้แก่ ผู้เชี่ยวชาญทางด้านหลักสูตรและการสอนและการจัดการเรียนรู้ทางภาษาอังกฤษจ านวน 
5 คน โดยใช้แบบประเมินความเหมาะสมของกระบวนการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมความสามารถใน
การพูด ภาษาอังกฤษอย่างมีวิจารณญาณ ผลการวิจัยพบว่าขั้นตอนของกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
ประกอบด้ วย  1 )  ขั้ น เร้ าความสนใจ ให้ คิด  2 )  ขั้ นฝึ กปฏิบั ติ พัฒนาความคิดทางภาษา 
3) ขั้นรุกให้คิด 4) ขั้นร่วมกันตกผลึกความคิด 5) ขั้นสรุปความคิดและสะท้อนการเรียนรู้ และ 
ผลการประเมินความเหมาะสมของกระบวนการจัดการเรียนรู้ พบว่ากระบวนการจัดการเรียนรู้  
เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลายมีความเหมาะสมในระดับดีมาก 
 

 เรื่องที่ 3 นนทลี พรธาดาวิทย์ (2560) การพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุกในวิชาการจัด 
การเรียนรู้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาผลการใช้ Active Learning ที่มีต่อนักศึกษาในวิชาการจัดการ
เรียนรู้และศึกษาคุณลักษณะผู้สอนในการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning กลุ่มตัวอย่าง 
คือนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนวิชาการจัดการเรียนรู้ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2558 ใช้วิธีการสุ่ม
แบบทั้งกลุ่ม (Cluster Random Sampling) เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือ แผนการจัดการเรียนรู้แบบ
Active Learning โดยใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือ รูปแบบการสอนแบบมโนทัศน์ รูปแบบการ
สอนแบบอุปนัย รูปแบบการสอนโดยใช้ผังกราฟฟิก การอภิปรายกลุ่ม กรณีศึกษา เกม การเรียนรู้โดย
ใช้ปัญหาเป็นฐาน และการเรียนรู้โดยใช้วีดิโอเป็นฐาน ผลการวิจัยพบว่า ผลการจัดการเรียนรู้แบบ
Active Learning ในวิชาการจัดการเรียนรู้ในภาพรวม พบว่า กิจกรรมที่ผู้สอนจัดให้กับนักศึกษามี
ความเหมาะสมในระดับมาก โดยนักศึกษาแสดงความคิดเห็นว่าผลที่นักศึกษาได้รับมากที่สุด คือ
กิจกรรมที่ผู้สอนจัดส่งเสริมให้นักศึกษาเรียนรู้ร่วมกัน รองลงมาคือ ช่วยพัฒนาทักษะการท างานเป็น
ทีม นักศึกษาสามารถน ากิจกรรมไปประยุกต์ใช้ในการฝึกสอนได้ในอนาคต ฝึกการน าเสนอหน้าชั้น
เรียน และมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน 
  

 เรื่องที่ 4 กานต์ อัมพานนท์ (2561) การพัฒนารูปแบบการเรียนรู้เชิงรุกที่ส่งเสริมทักษะการ
คิด วิชาความเป็นครู ส าหรับนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ การวิจัยนี้มี
วัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา สร้าง ทดลอง และประเมินการใช้รูปแบบการเรียนรู้เชิงรุกที่ส่งเสริมทักษะการ
คิด วิชาความเป็นครู ส าหรับนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ วิเคราะห์ข้อมูล
โดยใช้ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที (t-test) การวิเคราะห์ความแปรปรวน 
(F-test) และการวิเคราะห์เนื้อหา ผลการวิจัยพบว่า 1. แนวทางการร่างรูปแบบการเรียนรู้เชิงรุกที่
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ส่งเสริมทักษะการคิด ประกอบด้วย 3 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนก่อนการเรียน ขั้นตอนการเรียน และ
ขั้นตอนหลังการเรียน 2. รูปแบบการเรียนรู้เชิงรุกที่ส่งเสริมทักษะการคิด 5 ขั้นตอน หรือ POSSE 
Model ประกอบด้วย ขั้นตอนการเตรียมความพร้อมและ ทบทวนความรู้เดิม (P) ขั้นตอนการจัด
กิจกรรมกระบวนการทางปัญญา (O) ขั้นตอนการศึกษารวบรวมข้อมูล และ การใช้แหล่งเรียนรู้ 
ารเรียนรู้ตามรูปแบบการเรียนรู้เชิงรุกที่ส่งเสริมทักษะการคิด มีทักษะการคิดสูงกว่า และผลการใช้
รูปแบบการเรียนรู้เชิงรุกที่ส่งเสริมทักษะการคิดทั้ง 5 ขั้นตอน พบว่า การจัดการเรียนการสอน 
เป็นล าดับขั้นตอนท าให้สามารถเข้าใจเนื้อหาในบทเรียนง่ายขึ้นและเกิดทักษะการคิดจากการลงมือ
ปฏิบัติจริงในการท ากิจกรรมและสรุปผลด้วยแผนผังการคิด (Mind map) 4. ผลการประเมินการใช้
รูปแบบการเรียนรู้เชิงรุกที่ส่งเสริมทักษะการคิด วิชาความเป็นครู พบว่า การ ประเมินด้านปฏิกิริยา
ตอบสนอง นักศึกษามีความคิดเห็นต่อการใช้รูปแบบอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาการประเมิน 
ด้านผลการเรียนรู้ พบว่า นักศึกษาได้เรียนรู้ วิธีการวางแผนก่อนลงมือปฏิบัติงานจริงเป็นล าดับ
ขั้นตอน เพ่ือการแก้ปัญหาสถานการณ์ต่าง ๆ ส่งผลให้เกิดทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
การประเมินด้านพฤติกรรม พบว่า นักศึกษามีความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อ่ืนมากขึ้น มีการรับฟัง
ความคิดเห็นของผู้อื่นมากขึ้น 
 

 เรื่องที่ 5 ณัฐพร สุดดี (2561) การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนพลศึกษาตาม
แนวคิด การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับวีดิทัศน์ต้นแบบเพ่ือส่งเสริมทักษะการสอน และความตระหนัก  
ในการสอนกีฬาพ้ืนเมืองไทยส าหรับนิสิต การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์คือ 1) เพ่ือศึกษาองค์ประกอบ
และสร้างรูปแบบการเรียนการสอนพลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับวีดิทัศน์ต้นแบบ  
เพ่ือส่งเสริมทักษะการสอนและความตระหนักในการสอน กีฬาพ้ืนเมืองไทย 2) เพ่ือศึกษาผล  
และน าเสนอการใช้รูปแบบการเรียนการสอนพลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับวีดิทัศน์
ต้นแบบเพ่ือส่งเสริมทักษะการสอนและความตระหนักในการสอนกีฬาพ้ืนเมืองไทย ส าหรับนิสิตครู
กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยคือ นิสิตคณะครุศาสตร์ที่ลงเรียนรายวิชา 2723319 วิชากิจกรรม  
การเคลื่อนไหวส าหรับเด็กเล็ก ของสาขาวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย มี 6 ชุด คือ 1) วีดิทัศน์ต้นแบบ 2) แผนการจัดการเรียนรู้ 
3) แบบประเมินทักษะการสอน 4) แบบวัดความตระหนัก 5) แบบสังเกตพฤติกรรมผู้เรียนใน  
การจัดการเรียนการสอนพลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับวีดิทัศน์ต้นแบบเพ่ือส่งเสริม
ทักษะการสอนและความตระหนักในการสอนกีฬาพ้ืนเมืองไทยส าหรับนิสิตครู 6) แบบสอบถา  
ความคิดเห็นผู้เรียนที่มีต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอนพลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก
ร่วมกับวีดิทัศน์ต้นแบบเพ่ือส่งเสริมทักษะการสอนและความตระหนักในการสอนกีฬาพ้ืนเมืองไทย
ส าหรับนิสิตครู ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้ (1) องค์ประกอบของรูปแบบการเรียนการสอนพลศึกษา 
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ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับวีดิทัศน์ ต้นแบบเพ่ือส่งเสริมทักษะการสอนและความตระหนักใน
การสอนกีฬาพ้ืนเมืองไทยส าหรับนิสิตครู มีทั้งหมด 5 องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบที่ 1) ความรู้
พ้ืนฐาน องค์ประกอบที่ 2) บทบาทผู้สอนและบทบาทนิสิตครู องค์ประกอบที่ 3) วิธีการจัดกิจกรรม
องค์ประกอบที่ 4) วีดิทัศน์ต้นแบบ และองค์ประกอบที่ 5) การประเมินผล (2) รูปแบบการเรียนการ
สอนพลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับวีดิทัศน์ต้นแบบ เพ่ือส่งเสริมทักษะการสอนและ
ความตระหนักในการสอนกีฬาพ้ืนเมืองไทยส าหรับนิสิตครู มีทั้งหมด 7 ขั้นตอน ดังนี้ ขั้นตอนที่ 1 การ
เตรียมความพร้อม ขั้นตอนที่ 2 กระบวนการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ ขั้นตอนที่ 3 กิจกรรมการ
เคลื่อนไหวเชิงรุก ขั้นตอนที่ 4 การสอนแบบจุลภาค ขั้นตอนที่ 5 การชมวีดิทัศน์ต้นแบบขั้นตอน 
ที่ 6 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้เรียน และขั้นตอนที่ 7 การเผยแพร่กระบวนการสู่สาธารณะ (3) 
ผู้เรียนที่เรียนด้วยการเรียนการสอนพลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้ เชิงรุกร่วมกับวีดิทัศน์ต้นแบบ 
มีทักษะการสอนกีฬาพ้ืนเมืองไทยส าหรับนิสิตครูหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง (4) ผู้เรียน 
ที่เรียนด้วยรูปแบบการเรียนการสอนพลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับวีดิทัศน์ ต้นแบบ  
มีความตระหนักในการสอนกีฬาพ้ืนเมืองไทยแตกต่างจากผู้เรียนที่เรียนด้วยวิธีปกติ 
 

 เรื่องที่ 6 พิชัยณรงค์ กงแก้ว (2561) การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้วิชาพลศึกษา 
ของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในศตวรรษที่ 21 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 1) เพ่ือศึกษาสภาพ
การจัดการเรียนรู้วิชาพลศึกษาของมหาวิทยาลัย เชียงใหม่ในศตวรรษที่ 21 2) เพ่ือพัฒนารูปแบบ 
การจัดการเรียนรู้วิชาพลศึกษาของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ใน ศตวรรษที่ 21 และ 3) เพ่ือประเมินผล
รูปแบบการจัดการเรียนรู้วิชาพลศึกษาของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ใน ศตวรรษที่ 21 การวิจัยครั้งนี้  
มีวิ ธีการด า เนินการ  3 ขั้นตอน คือ 1  การศึกษาสภาพการจัดการ เรียนรู้ วิ ชาพลศึกษา 
ของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ในศตวรรษที่ 21 ขั้นตอนที่ 2 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้วิชา  
พลศึกษาของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ในศตวรรษที่ 21 และขั้นตอนที่ 3 ประเมินผลรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้วิชาพลศึกษา ของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ในศตวรรษที่ 21 ผลการวิจัย พบว่า 1) การจัด 
การเรียนรู้วิชาพลศึกษาของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในศตวรรษที่ 21 ความคิดเห็นโดยรวม  
และรายด้านอยู่ในระดับมาก ซึ่งองค์ประกอบที่มีความคิดเห็นสูงที่สุด คือ ด้านกระบวนการจัด 
การเรียนรู้ รองลงมา คือ ด้านปัจจัยสนับสนุน และด้านผู้สอน 2) ผลการพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้วิชาพลศึกษาของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ใน ศตวรรษที่ 21 พบว่า มี 5 องค์ประกอบ (SIPCE) 
4 ขั้ นตอน (PACE)  คือ  องค์ประกอบที่  1  ผู้ เ รี ยน  ( Student)  องค์ประกอบที่  2  ผู้ สอน 
(Instructor)องค์ประกอบที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนรู้ (Pedagogy) มี 4 ขั้นตอน (PACE) ดังนี้ 
ขั้นการวางแผน (Planning) ขั้นการปฏิบัติ  (Acting) ขั้นการสรุปผล (Concluding) และขั้น 
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การประเมินผล (Evaluating) องค์ประกอบที่ 4 เนื้อหา (Content) และองค์ประกอบที่ 5 ปัจจัย
สนับสนุน (Environment)  
  

 เรื่องที่ 7 ดวงจันทร์ แก้วกงพาน (2562) การพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง ส าหรับนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นที่ได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุก ในอ าเภอแม่ทะ จังหวัดล าปาง การวิจัย
ครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 1) ศึกษาทักษะการ คิดขั้นสูงของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 2) เปรียบเทียบทักษะการคิดขั้นสูงของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้นที่ได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุก และ 3) ศึกษาลักษณะทางจิต เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยได้แก่
1) กิจกรรมการพัฒนาทักษะการคิดขั ้นสูง 2) แผนการจัดการเรียนรู ้การจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนเชิงรุก 3) แบบสังเกตพฤติกรรมเกี่ยวกับทักษะการคิดขั้นสูง 4) แบบสอบถามความคิดเห็น
เกี่ยวกับลักษณะทางจิต ผลการวิจัยพบว่า 1) ทักษะการคิดขั้นสูงของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้นที่ได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุกภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 2) เปรียบเทียบทักษะการคิด
ขั้นสูงของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นที่ได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุกภาพรวมอยู่ในระดับ
มากที่สุด และ 3) ลักษณะทางจิตของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นที่ได้รับการจัดการเรียนรู้
เชิงรุก ภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 
 

 เ รื่ อ ง ที่  8 ว า ริ นท์ พ ร  ฟั น เ ฟึ่ อ ง ฟู  ( 2562)  ก า ร จั ด ก า ร เ รี ย น รู้  Active Learning  
เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ึเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เน้นบทบาทและการมีส่วนร่วมของผ้ึเรียน 
โดยให้ผ้ึเรียนได้ลงมือปฏิบัติ เรียนรู้และด าเนินกิจกรรม ต่าง ๆ ด้วยตนเอง โดยมีครูเป็นผ้ึให้ค าแนะน า
ชี้แนะ กระต้ึน หรืออ านวยความสะดวก ให้ผ้ึเรียนได้เกิดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดวิเคราะห์
สังเคราะห์ การแลกเปลี่ยนเรียนร้ึระหว่างผู้เรียน และ การน าเสนอข้อมูล ลักษณะการจัดการเรียนร้ึ
Active Learning ผ้ึเรียนจะเป็นผ้ึท่ึมีส่วนร่วม ในการด าเนินกิจกรรม สามารถบูรณาการความรู้เดิม
กับความร้ึใหม่ เรียนรู้ และเกิดองค์ความร้ึด้วยตนเอง ซ่ึงมีรูปแบบและเทคนิคของการจัดการเรียนรู้
Active Learning ท่ึหลากหลาย โดยผ้ึสอนสามารถน ามาใช้ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ 
ให้เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนร้ึ เหมาะสมกับผ้ึเรียน กระต้ึนให้ผ้ึเรียนมีส่วนร่วมในชั้นนเรียน
ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับผ้ึเรียน และผู้เรียนกับผ้ึสอน ส่งผลให้ผ้ึเรียนเกิดประสบการณ์
และความส าเร็จในการเรียน เป็นการจัดการเรียนร้ึท่ึมุ่งเน้นพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ส่งเสริมให้
ผู้เรียนประยุกต์ใช้ทักษะ และเช่ึอมโยงองค์ความร้ึ น าไปปฏิบัติเพึ่อแก้ไขปัญหาหรือประกอบอาชีใน
อนาคต และถือเป็นการจัดการเรียนรู้ประเภทหนึ่งที่ส่งเสริม ให้ผ้ึเรียนมีคุณลักษณะสอดคล้องกับ 
การเปลี่ยนแปลงในยุคปัจจุบัน 
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 เรื่องท่ี 9 วีรยุทธ พลายเล็ก (2563) การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิด Active 
Learning เพ่ือเสริมสร้างทักษะและกระบวนการและจิตคณิตศาสตร์ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษา
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1. เพ่ือพัฒนาและหาประสิทธิภาพของรูปแบบการเรียนการสอน 
2.เพ่ือศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนการสอน และ 3. เพ่ือขยายผลการใช้รูปแบบการเรียน
การสอน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย รูปแบบการเรียนการสอน แผนด าเนินการใช้รูปแบบ
การ เ รี ยนการสอนตามแนวคิด  Active Learning แบบประ เมินทั กษะและกระบวนการ 
ทางคณิตศาสตร์ แบบประเมินจิตคณิตศาสตร์ และแบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนที่มี 
ต่อกิจกรรมการเรียนการสอน วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) และการวิเคราะห์เนื้อหา ผลการวิจัยพบว่า 1. รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิด
Active Learning เ พ่ือ เสริมสร้ างทักษะและกระบวนการจิตคณิตศาสตร์ส าหรับนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษา (5C Model) มี 5 องค์ประกอบ ซึ่งได้แก่ 1) หลักการ นักเรียนใช้ทักษะและ
กระบวนการทางคณิตศาสตร์สร้างองค์ความรู้และจัดระบบการเรียนรู้ด้วยตนเองจากการได้ลงมือ
ปฏิบัติกิจกรรม ได้รับความช่วยเหลือ แนะน า ให้ก าลังใจ ท าให้ เกิดการเรียนรู้ อย่างมีความหมาย 
เกิดความเชื่อมั่นในตนเอง มีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ ตระหนักถึงความส าคัญในการเรียน
2) วัตถุประสงค์ เพ่ือเสริมสร้างทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์และจิตคณิตศาสตร์ 
3) กระบวนการจัดการเรียนการสอนมี 5 ขั้นตอนคือ (1) ขั้นท้าทาย (Challenge: C) (2) ขั้นออกแบบ
ร่วมกัน (Co-Creation:  C)  (3) ขั้นร่วมคิด ร่วมท า ร่วม โค้ช (Co-working And Coach:  C) 
(4) ขั้นตรวจสอบมโนทัศน์ (Conceptualization: C) (5) ขั้นเสริมคุณลักษณะ และความสามารถ
(Characterization:  C)  4) การวัดและประเมินผล จากสภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
โดยประเมินผลจากพัฒนาการใน 2 ด้านประกอบด้วย ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
และจิตคณิตศาสตร์ 5) ปัจจัยที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ด้านครู (1) มีความคิดรวบยอด (concept) ที่ถูกต้อง
ชัดเจน (2) มีความเข้าใจในการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
ด้านนักเรียน นักเรียนจะต้องมีวินัยในตนเอง ค่าประสิทธิภาพของรูปแบบการเรียนการสอนเท่ากับ
81.44 / 80.80 2. หลังจากนักเรียนเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอน (5C Model) นักเรียน 
มีพัฒนาการความสามารถด้านทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์สูงขึ้น และมีพัฒนาการด้านจิต
คณิตศาสตร์สูงกว่าก่อนเรียนและนักเรียนมีความเห็นต่อการใช้รูปแบบอยู่ในระดับมากท่ีสุด 3. ผลการ
ขยายผลรูปแบบการเรียนการสอน (5 C Model)  พบว่านัก เรียนมี พัฒนาการด้านทักษะ 
และกระบวนการและจิตคณิตศาสตร์สูงขึ้น 
 

 เรื่องที่ 10 Culp ed.al (2020) การพัฒนาห้องเรียนการเคลื่อนไหวเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้
เชิงรุกโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบเดิมโดยใช้การเรียนการสอน
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แบบบรรยายเป็นการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้อย่างกระตือรือร้น เพ่ือสนับสนุน  
ให้ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์และสร้างความรู้ด้วยตัวเอง โดยมีตัวอย่างกิจกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู้เชิงรุก
ได้แก่การอภิปรายกลุ่มย่อย การจับคู่ช่วยการคิดกิจกรรมที่ได้รับมอบหมาย การท าแผนที่อธิบาย
แนวคิด ซึ่ งผู้สอนควรปรับปรุงบรรยากาศในชั้นเรียนเพ่ือสร้างแรงจูงใจในการเรียนและ  
การท ากิจกรรมในชั้นเรียน สรุปการจัดการเรียนพลศึกษากับการออกก าลังกายตลอดจนการแนะน า
การพักผ่อนมีข้อมูลที่บ่งชี้ว่าช่วยส่งเสริมต่อการมีสุขภาพแข็งแรง ตลอดจนมีทักษะการเคลื่อนไหว
ร่างกายได้ดีขึ้นเพ่ือเป็นแบบอย่างในการจัดรูปการจัดการเรียนสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 จากแหล่งข้อมูลที่กล่าวถึงแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก ทั้ง 10 แหล่งที่มาของข้อมูล ผู้วิจัยได้แสดงการ
วิเคราะห์เกี่ยวกับกิจกรรมที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก ดังตารางที่ 5 
 

ตารางท่ี 5 การวิเคราะห์กิจกรรมที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก 
 

กิจกรรมที่ใช้ใน 
การจัดการเรียนรู้ตาม

แนวคิดการเรียนรู้ 
เชิงรุก 
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1. กิจกรรมเพื่อกระตุ้น
สมอง 

          1 

2. กิจกรรมที่ท้าทาย            1 
3. กระบวนการกลุม่            4 
4. แผนผังความคดิ 
(Mind map) 

          2 

5. เสนอความคิด หรือ
แนวคิดท่ึไดร้่วมกันตก
ผลึก ภายในกล่มุใหญ่  

          1 
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ตารางท่ี 5 (ต่อ) 
 

กิจกรรมที่ใช้ใน 
การจัดการเรียนรู้ตาม

แนวคิดการเรียนรู้ 
เชิงรุก 
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6. การเรียนรู้แบบ
ร่วมมือ 

          1 

7. ตั้งค าถามให้ผู้เรียน
ตอบหลังการบรรยาย
เป็นระยะ ๆ 

          3 

8. เขียนสะท้อนการ
เรียนรูล้งในบล็อก 

          2 

9. ชมคลิปวีดิโอ           4 
10. กิจกรรมการ
เคลื่อนไหว 

          2 

11. กิจกรรมกีฬา           2 
12. การน าเสนอการ
ออกแบบกิจกรรม 

          1 

13. การอภิปรายกลุ่ม
ย่อย 

          3 

14. การจับคู่คิดกิจกรรม
ที่ได้รับมอบหมาย 

          2 

15. การเรียนรู้แบบ
โต้วาที 

          1 
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ตารางท่ี 5 (ต่อ) 
 

กิจกรรมที่ใช้ใน 
การจัดการเรียนรู้ตาม

แนวคิดการเรียนรู้ 
เชิงรุก 

 

แหล่งข้อมลู (ปี) 
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์ อั
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16. การเรียนรู้แบบใช้
เกม 

          2 

17. กรณีศึกษา           2 
18. การท าแผนท่ี
อธิบายแนวคิด 

          1 

19. คิดก่อนได้ก่อน           1 
20. กุญแจที่หายไป           1 
21. มาต่อเติม           1 
22. สนุกคิด...สนุกท า
สร้างสรรค ์
เอนิเมชั่น 

          1 

 

 จากตารางที่ 5 การวิเคราะห์กิจกรรมที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก
ได้แก่1) กิจกรรมเพ่ือกระตุ้นสมอง 2) กิจกรรมที่ท้าทาย ฝึกทักษะในสถานการณ์จ าลองที่ก าหนดให้ 
3) กระบวนการกลุ่มการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 4) แผนผังความคิด (Mind map) 5) เสนอความคิด หรือ
แนวคิดทึ่ได้ร่วมกันตกผลึก ภายในกล่มุใหญ่ 6) การเรียนรู้แบบร่วมมือ 7) ตั้งค าถามให้ผู้เรียนตอบหลัง
การบรรยายเป็นระยะ ๆ 8) เขียนสะท้อนการเรียนรู้ลงในบล็อก 9) ชมคลิปวีดิโอ 10) กิจกรรมการ
เคลื่อนไหว11) กิจกรรมกีฬา 12) การน าเสนอการออกแบบกิจกรรม 13) การอภิปรายกลุ่มย่อย 14) 
การจับคู่คิดกิจกรรมที่ได้รับมอบหมาย  15) การเรียนรู้แบบโต้วาที 16) การเรียนรู้แบบใช้เกม 
17) กรณีศึกษา  18) การท าแผนที่อธิบายแนวคิด  19)  คิดก่อนได้ก่อน  20) กุญแจที่หายไป 
21) มาต่อเติม 22) สนุกคิด..สนุกท าสร้างสรรค์เอนิเมชั่น 
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 ดังนั้นในการศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ก าหนดกิจกรรมที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการ
เรียนรู้เชิงรุก ได้แก่ 1) กระบวนการกลุ่มการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 2) ชมคลิปวีดิโอ 3) ตั้งค าถามให้ผู้เรียน
ตอบหลังการบรรยายเป็นระยะ ๆ 4)  การอภิปรายกลุ่มย่อย 5)  แผนผังความคิด (Mind 
Map)6) เขียนสะท้อนการเรียนรู้ลงในบล็อก  7)  กิจกรรมการเคลื่อนไหว  8) กิจกรรมกีฬา 
9) การเรียนรู้แบบใช้เกม 
 

6. แนวคิดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
6.1 ความหมายของการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 

 รูปแบบการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (Creativity-Based Learning; CBL) เป็นการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ซึ่งพัฒนามาจากโครงสร้างการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหา  
เป็นฐาน (PBL) และแนวทางการพัฒนาความคิดแบบความคิดแนวขนาน (Parallel Thinking) 
ของเอ็ดเวิร์ด เดอโบโน รูปแบบการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานจะช่วยให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะ  
ที่จ าเป็นต่ออนาคต ท าให้เกิดทักษะส าคัญ 4 ประการ ได้แก่ 1) ทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ 2) ทักษะ
ด้านการค้นคว้าหาความรู้ 3) ทักษะด้านการสื่อสาร 4) ทักษะด้านการคิดสร้างสรรค์  
 ดังนั้นการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (Creativity-Based Learning; CBL) หมายถึง 
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จะช่วยให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะที่จ าเป็นต่ออนาคต มีทักษะ
ในการคิดสร้างสรรค์ได้อย่างเป็นรูปธรรม เป็นการจัดการเรียนรู้ที่ท าให้ผู้เรียนคิดวิเคราะห์และ  
คิดสร้างสรรค์ ต่างจากการสอนแบบดั้งเดิม นอกจากนี้ท าให้เกิดทักษะส าคัญ 4 ประการ ได้แก ่
1) ทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ 2) ทักษะด้านการค้นคว้าหาความรู้ 3) ทักษะด้านการสื่อสาร 4) ทักษะ
ด้านการคิดสร้างสรรค์ 
 

6.2 องค์ประกอบของการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
  รูปแบบการ เ รี ยนรู้ แบบสร้ า งสรรค์ เป็ นฐาน  ( Creativity-Based Learning :  CBL)
ประกอบด้วย กระบวนการ (Process) และบรรยากาศ (Context) มีขั้นตอนประกอบด้วย 5 ขั้นตอน
ดังนี้ คือ ขั้นตอนที่ 1 กระตุ้นความสนใจ ขั้นตอนที่ 2 ตั้งปัญหาและแบ่งกลุ่มตามความสนใจ ขั้นตอน
ที่ 3 ค้นคว้าและคิด ขั้นตอนที่ 4 น าเสนอ ขั้นตอนที่ 5 ประเมินผล (มงคล เรียงณรงค์ , 2558) 
โดยมีรายละเอียดของแต่ละขั้นตอนดังนี้ 
 

  ขั้นตอนที่ 1 กระตุ้นความสนใจ 
 แม้ในรูปแบบการเรียนรู้แบบปกติจะมีขั้นน าเข้าสู่บทเรียน เพ่ือน าผู้เรียนเข้าสู่เนื้อหาบทเรียน
ของเราอยู่แล้วก็ตาม แต่ในการจัดการเรียนรู้แบบ CBL นั้น มีความจ าเป็นมากที่เราจะต้องกระตุ้น
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ความสนใจผู้เรียน การท าให้ผู้เรียนนั้นมีความอยากเรียน อยากรู้ อยากค้นหาค าตอบ ถือเป็นปัจจัย
ส าคัญที่น าไปสู่ความส าเร็จในการจัดการเรียนการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน CBL 
 ในการจัดการเรียนรู้แบบดั้งเดิมที่เราคุ้นชิน มักจะใช้กฎเกณฑ์ ข้อบังคับต่าง ๆ หรือแม้กระทั่ง
การลงโทษเพ่ือให้ผู้เรียนสนใจในเนื้อหาบทเรียน ซึ่งเราจะเห็นได้ว่าผู้เรียนฟังผู้สอนแบบจ าเป็น และ 
เข้าเรียนแบบจ าทน ขาดความสนใจต่อบทเรียนที่ผู้สอนเตรียมการมา แต่ในการจัดการเรียนรู้  
แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (CBL) นั้นจะมีวิธีการจัดการกระตุ้นผู้เรียนที่แตกต่างออกไป ซึ่งจะส่งผล 
ให้ผู้เรียนเรียนรู้ได้ดีกว่าเดิม และสนใจในการค้นหาความรู้ด้วยตนเองได้  โดยที่เราสามารถจัด 
การกระตุ้นความสนใจได้ดังนี้ 
   1. ใช้เหตุการณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน หรือสิ่งที่ผู้เรียนสนใจเป็นตัวกระตุ้น ปกติผู้สอน
มักจะมีเป้าประสงค์ในใจว่า เรียนเพ่ือสอบ เราจึงสอนเพ่ือให้ผู้เรียนไปสอบ จนลืมคิดไปว่า การเรียน
คือการพัฒนาชีวิต เนื้อหาที่เรียนต้องน าไปใช้ในชีวิตของผู้เรียนได้ ถ้าเรียนไปแล้วไม่สามารถ  
น าไปใช้ ได้จริ ง นั่นแสดงว่าเนื้อหานั้นไร้ค่า แต่ถ้า เนื้อหาที่ผู้ เรียนสามารถน าไปใช้ได้จริ ง  
ในชีวิตประจ าวัน เนื้อหาเหล่านั้นจะไม่ไร้ค่า 
  ผู้สอนจึงมีหน้าที่จัดการให้เนื้อหานั้นเกี่ยวข้องกับชีวิตของผู้เรียนด้วยกิจกรรมต่าง ๆ ได้แก่ 
 1) ใช้สื่อมัลติมีเดีย การใช้สื่อมัลติมีเดียถือเป็นการกระตุ้นความสนใจของผู้ เรียน 
ได้เป็นอย่างดี ทั้งรูปภาพ เสียง ข้อความต่าง ๆ ที่น ามาใช้ ผู้สอนจ าเป็นจะต้องเลือกสื่อที่เกี่ยวข้อง 
กับเนื้อหา โดยที่สื่อนั้นเป็นสื่อที่กระตุ้นความสนใจ หรือสร้างแรงบันดาลใจในบทเรียนนั้น ๆ ได้ดี 
จึงจะส่งผลต่อผู้เรียนได้มาก และส่งผลให้ผู้เรียนอยากหาค าตอบในเนื้อหาที่เราจะท าการเรียน  
การสอน 
  2) ใช้เกม หรือกิจกรรม การใช้เกมหรือกิจกรรมนั้นเป็นตัวเลือกที่ดีมากในการกระตุ้น
ความสนใจของผู้เรียน ซึ่งเกมหรือกิจกรรมที่เลือกมานั้นอาจจะเป็นสันทนาการง่าย ๆ ทั่วไป จนไปถึง
เกมหรือกิจกรรมที่มีความเกี่ยวข้องกับเนื้อหาที่เราจะจัดการเรียนการสอน ซึ่งผู้สอนสามารถเลือกใช้
ได้หลากหลายให้เหมาะกับผู้เรียน 
   การกระตุ้นผู้เรียนนั้นผู้สอนจ าเป็นที่จะต้องเลือกกิจกรรมให้สอดคล้องกับผู้เรียน เราต้องรู้
ก่อนว่าเนื้อหาที่เราจะท าการจัดการเรียนรู้นั้นจ าเป็นกับชีวิตของผู้เรียนหรือไม่ แล้วเลือกกิจกรรม
ที่เหมาะสมกับเนื ้อหานั ้น เพื ่อเป็นการดึงความสนใจผู ้เร ียนได้อย่างเต็มที ่ ท าให้ผู ้เร ียนเห็น  
ความส าคัญในเนื้อหา ซึ่งจะท าให้ผู้สอนสามารถเลือกเนื้อหามาใช้ในกระบวนการกระตุ้นได้ง่ายขึ้น
ผู้สอนนั้นสามารถใช้การกระตุ้นทั้งสามหัวข้อพร้อมกันได้ เช่น การใช้เหตุการณ์ที่เกี่ยวข้องกับชีวิต
ของผู ้เรียนมาน าเสนอในรูปแบบของสื ่อมัลติมีเดีย เมื ่อจบการน าเสนอสื ่อแล้วจึงน าเกมหรือ
กิจกรรมมาเป็นการกระตุ้นอีกทีหนึ่ง 
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  ขั้นตอนที่ 2 ตั้งปัญหาและแบ่งกลุ่มตามความสนใจ 
  การตั้งปัญหาและแบ่งกลุ่มผู้เรียนตามความสนใจ กระบวนการนี้ทั้งหมดจะเป็นการใช้
ปัญหาเป็นตัวน า ขั้นการตั้งปัญหาในรูปแบบของการจัดการเรียนการสอนแบบ CBL นั้นผู้สอนไม่ได้
เป็นผู ้ก าหนดค าถามให้ตั ้งแต่แรก แต่จะเป็นการปล่อยให้ผู ้เร ียนค้นหาปัญหาที ่ตนเองสงสัย 
โดยปัญหาที่เกิดขึ้นนั้นจะเป็นปัญหาที่ผู้เรียนสนใจในบทเรียน เมื่อผู้เรียนค้นพบปัญหาที่ตนเองสงสัย
แล้วนั้นจึงท าการแบ่งกลุ่มตามความสนใจ จ านวนของกลุ่มนั้นจะตั้งขึ้นตามจ านวนปัญหาที่เกิดขึ้น  
ในชั้นเรียน และสมาชิกของแต่ละกลุ่มนั้นก็จะเกิดจากความพอใจของผู้เรียนเอง และด าเนินการ
แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ด้วยตนเอง 
  กระบวนการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (CBL) นั้นจะได้ผลดีมากจากความสมัคร
ใจความสนใจ และความร่วมมือกันของผู้เรียน กระบวนการนี้จะเห็นได้ว่าผู้เรียนนั้นไม่ได้ถูกบังคับให้รู้
แต่เกิดความ “อยากรู้” ด้วยตนเอง และเมื่อผู้เรียนเกิดความอยากรู้ นั่นจึงเป็นจังหวะที่ดีที่จะเปิด
โอกาสให้ผู้เรียนนั้นค้นหาเนื้อหาที่ตนเองต้องการ ซึ่งผู้เรียนนั้นพร้อมที่จะเปิดรับความรู้นั้นได้อย่าง
เต็มที ่
 

  ขั้นตอนที่ 3 ค้นคว้าและคิด 
  ขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนที่ใช้เวลามากที่สุดในการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์
เป็นฐาน (CBL) ผู้สอนจะปล่อยให้ผู้เรียนนั้นได้ใช้เวลาในการเรียนรู้ได้อย่างเต็มที่ ผู้สอนนั้นมีหน้าที่  
ให้ค าปรึกษาตามกลุ่ม ให้ค าปรึกษาเวลาที่ผู้เรียนมีปัญหา ผู้สอนจะต้องหักห้ามใจไม่ให้สอน แต่จะ
เปลี่ยนหน้าที่จากการสอนทั่วไปที่คอยบอกต่อเนื้อหาค าตอบและตัดสินความถูกต้องของค าตอบ 
เป็นผู้ให้ค าปรึกษา ชี้แนะ และตอบค าถาม เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เรี ยนได้คิด โดยหลีกเลี่ยงการตัดสิน 
และการอธิบายเนื้อหาอย่างละเอียดอันจะเป็นการส่งผลให้ผู้เรียนหมดอิสระทางความคิด แต่จะใช้
วิธีการง่าย ๆ เช่นการถามกลับ จะดีหรือ แน่ใจหรือ ท าไมถึงคิดแบบนั้น มันมีวิธีการอ่ืนที่ดีกว่านี้
หรือไม่ หรือเพ่ือน ๆ คิดเห็นอย่างไรในเรื่องนี้ 
   สิ่งส าคัญอีกข้อหนึ่งส าหรับการเรียนรู้นั้นไม่ใช่ความรู้ในเนื้อหาข้อมูลนั้น ๆ แต่เป็น
แหล่งข้อมูลต่าง  ๆ ที่เก่ียวข้อง เพ่ือที่ผู้สอนนั้นจะสามารถน าไปแนะน าผู้เรียนได้ ผู้สอนในรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (CBL) นั้นไม่จ าเป็นที่จะต้องเป็นผู้ที่รู้ที่สุดในห้องเรียน เพราะว่า
ความรู้มันเปลี่ยนแปลงตลอดเวลาและมีจ านวนมหาศาล แต่สิ่งที่ส าคัญกว่าก็คือการที่ผู้สอนนั้น
จ าเป็นต้องแนะน าให้ผู้เรียนหาความรู้ได้ถูกแหล่ง แนะน าให้ผู้เรียนรู้ จักเลือกข้อมูลความรู้ได้อย่าง
ถูกต้อง และปล่อยให้ผู้เรียนสนุกไปกับการเรียนรู้และค้นคว้าความรู้นั้น ๆ 
 สิ่งที่ได้จากกระบวนการนี้ไม่ใช่ค าตอบที่ถูกต้อง แต่เป็นทักษะการคิดและค้นคว้า 
หาค าตอบที่จะเกิดขึ้นจากช่วงเวลาที่ผู้สอนนั้นปล่อยให้ผู้เรียนได้ใช้เวลากับเนื้อหาที่ตนเองสนใจ 
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ได้อย่างเต็มที่ ผู้สอนหลายท่านอาจจะมีข้อโต้แย้งว่า ถ้าหากผู้เรียนนั้นค้นหาค าตอบไม่ได้ หรือ 
ได้ค าตอบที่ไม่ถูกต้องนั้นจะเกิดข้อเสียอย่างแน่นอน ซึ่งอาจจะท าให้ผู้สอนหลายท่านยกเลิกวิธีการนี้
และหันกลับไปใช้รูปแบบการสอนแบบเดิมเพ่ือความสบายใจ แต่เนื่องจากกระบวนการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรค์เป็นฐาน (CBL) นั้นเรามองไกลมากกว่าค าตอบที่ถูกต้อง แต่คือการฝึกฝนให้ผู้เรียนได้รู้จัก
คิด และรู้จักค้นคว้าหาข้อมูล รู้จักเลือกใช้และตัดสินใจในข้อมูลที่หาได้อย่างง่ายดายในยุคสมัยนี้ 
ผ่านเครื่องมือต่าง ๆ 
 

  ขั้นตอนที่ 4 น าเสนอ 
  ในขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนที่ผู้ เรียนนั้นจะได้น าเสนอผลงานที่ตนเองที่ได้ไปค้นคว้า 
ตลอดจนผลงานที่น าเสนอนั้น ผู้สอนพึงระลึกว่านี่คือผลงานแห่งความทุ่มเทของผู้เรียนอย่างแท้จริง
ดังนั้นเมื่อผู้ เรียนท าการน าเสนอหน้าชั้น ผู้สอนจ าเป็นจะต้องปล่อยให้ผู้ เรียนน าเสนอจนจบ 
โดยที่ผู้สอนนั้นไม่มีความจ าเป็นต้องแทรกแซงระหว่างการน าเสนอ แสดงความคิดเห็น หรือซักถาม 
ผู้ที่มีหน้าที่หลักในการแสดงความคิดเห็น และซักถามนั้นคือผู้เรียนร่วมชั้น 
   เมื่อจบการน าเสนอผู้สอนจะเป็นผู้เปิดประเด็นให้มีการซักถามในชั้นเรียน และนี่คือ
กระบวนการที่จะท าให้ผู้เรียนนั้นตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลที่ตนเองได้ค้นคว้า ถ้าหากข้อมูลที่หา
มานั้นไม่ถูกต้อง การซักถามในห้องเรียนนั้นจะเกิดประเด็นใหม่ ๆ ที่ผู้น าเสนอนั้นจ าเป็นต้องมีข้อมูล 
เพ่ือตอบผู้ซักถามให้ถูกต้อง ซึ่งผู้น าเสนอก็จะพบว่าข้อมูลของตนไม่ถูกต้องหรือครอบคลุมพอ และต้อง
เพ่ิมเติมตรงไหนบ้างจากการซักถามของผู้เรียนด้วยกัน โดยที่ผู้สอนจะท าหน้าที่คอยควบคุมค าถาม 
และข้อคิดเห็นต่าง ๆ ให้อยู่ในประเด็น ไม่หลุดจากเนื้อหามากนัก ถ้าหากในผู้เรียนร่วมชั้นไม่มีข้อซักถาม
หรือข้อสงสัยใดใด ผู้สอนอาจจะเป็นผู้เริ่มถามเองก็ได้ เพ่ือให้เกิดบรรยากาศของการซักถามในชั้นเรียน 
ซึ่งวิธีการนี้อาจจะต่อยอดไปสู่ความรู้ใหม่ ๆ ที่ไกลกว่าเนื้อหาเดิมที่เคยสอนกันมา และเป็นเนื้อหา 
ที่ผู้เรียนนั้นเต็มใจที่จะค้นหาด้วยตนเอง 
 

  ขั้นตอนที่ 5 ประเมินผล 
  ขั้นตอนนี้เป็นการประเมินผลกิจกรรมทั้งหมดที่ผู้เรียนได้ท ามาตลอดเวลาของการเรียนรู้
ในรูปแบบ CBL ก่อนอ่ืนต้องท าความเข้าใจในรูปแบบของการประเมินผลก่อน สิ่งที่ไม่ว่าจะเป็นกรอบ
คุณวุฒิแห่งชาติ หรือหลักสูตรแกนกลางต้องการนั้น คือการที่ผู้เรียนมีการพัฒนาทั้งด้านของความรู้
(Knowledge) ทักษะ (Skill) คุณลักษณะอันพึงประสงค์ (Attitude) 
   ดังนั้น การประเมินผลนั้นจึงจ าเป็นต้องท าให้ครอบคลุมทั้ง 3 ด้านนี้ เพ่ือให้ได้คุณภาพ
ของผู้ เรียนที่เป็นมาตรฐาน โดยปกตินั้นผู้สอนจะคุ้นเคยกับการประเมินด้านความรู้ นั่นก็คือ 
การจัดสอบ หรือการหาคะแนนจากแบบทดสอบต่าง ๆ ที่แสดงให้เห็นว่าผู้เรียนนั้นมีความรู้ แต่ในส่วน
ของการประเมินด้านทักษะ และการประเมินด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์นั้นไม่มีความชัดเจน  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 91 

มากนัก จึงกลายเป็นว่าคะแนนที่เราเห็นกันจากการเรียนรู้ในรูปแบบปกตินั้นมักจะเป็นคะแนน  
ของความรู้ทั้งสิ้น  
 

  ในรูปแบบการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (CBL) นั้นจ าเป็นจะต้องประเมินทั้ง 3 ด้าน
ซึ่งมีวิธีการดังนี ้
  1. ด้านความรู้ เราสามารถประเมินความรู้ได้ด้วยวิธีการที่เราคุ้นเคยกันมาตลอด นั่นก็คือ
การจัดให้มีการสอบวัด หรือแบบฝึกหัดต่าง ๆ และน าคะแนนมาชี้วัดว่าผู้เรียนมีความรู้ในเนื้อหาด้านนี้
เท่าไหร่ 
  2. ด้านทักษะ การประเมินด้านทักษะนั้นจะเป็นการประเมินความสามารถของผู้เรียน 
ซึ่งเราสามารถใช้รูปแบบการประเมินแบบรูบริค (Rubric) ในการประเมินผู้เรียนได้ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับการ
ตั้งหัวข้อในการประเมิน และรายละเอียดการประเมินที่จ าเป็น เช่น เราจะประเมินในหัวข้อทักษะ 
การน าเสนอ รายละเอียดการประเมินที่จ าเป็นคือด้านเนื้อหา ด้านความชัดเจนในการพูด และ  
ด้านเทคนิคในการน าเสนอ เป็นต้น 
  3. ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในการประเมินด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์นั้น
สามารถใช้การประเมินแบบรูบริค (Rubric) ได้ ซึ่งก็จะมีส่วนคล้ายกับการประเมินด้านทักษะนั่นคือ
การตั้งหัวข้อการประเมินในคุณลักษณะที่ผู้สอนอยากให้เกิดขึ้นในผู้เรียน และรายละเอียดส าหรับ  
การประเมินที่สอดคล้องกัน 
 

   ทั้งนี้ ผู้สอนจ าเป็นต้องรู้ว่าต้องการให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ใดเกิดขึ้นในผู้เรียน เพ่ือการตั้งหัวข้อการประเมินที่ถูกต้อง ซึ่งในส่วนนี้ผู้สอนนั้นสามารถ 
ดูรายละเอียดได้ในหลักสูตรแกนกลางได้ แต่สิ่งหนึ่งที่ส าคัญ คือการให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการประเมิน 
โดยเฉพาะในด้านของทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เนื่องจากด้านความรู้เราสามารถประเมิน
ได้อย่างชัดเจนจากแบบทดสอบต่าง ๆ แต่ด้านทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์นั้นจ าเป็นจะต้อง
ประเมินจากผู้สอนและผู้เรียนด้วยกันเอง ซึ่งจะเป็นการประเมินรอบด้าน ทั้งผู้เรียนที่ท ากิจกรรม
ด้วยกัน และผู้สอนที่คอยสังเกตการณ์อยู่ในชั้นเรียน เพ่ือการประเมินที่มีความแม่นย ามากข้ึน 
   จากผลการวิจัยเรื ่องการเรียนรู ้แบบคิดสร้างสรรค์เป็นฐาน (CBL) พบว่า ผู ้เร ียน 
มีการพัฒนาทักษะในการค้นคว้าหาความรู้ ทักษะในการคิด ทักษะในการน าเสนอ ทักษะในการ
ท างานเป ็นกลุ ่ม และทักษะในการบร ิหารเวลา และจากการว ิจ ัย  ของ มงคล เร ียงณรงค์
(2558)เกี่ยวกับการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้
ร ูปแบบการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (CBL) ของนักเร ียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 รายวิชา 
ส 21103 สังคมศึกษา 2 พบว่า ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 นักเรียนผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 83.33
และมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 78.00 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนักเรียนผ่านเกณฑ์ร้อยละ  80.00และมี
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คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 75.50 ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ศึกษารูปแบบการสอนแบบสร้างสรรค์เป็น
ฐาน (CBL) ของวิริยะ ฤาชัยพานิชย์ (2556) และรูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้ผังกราฟิกของ
โจนส์ และคณะ (Jones, B.F. and Pierce,   J. ,1989) แล้วสังเคราะห์รูปแบบการเรียนรู้ขึ้นมาเป็น
รูปแบบการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (CBL) ร่วมกับผังกราฟิก มีขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ 
ที่ชัดเจน มุ่งให้ผู้เรียนได้พัฒนาความสามารถทางสติปัญญาโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยให้ผู้เรียน
ได้ศึกษาค้นคว้า กระตุ้นความสนใจผู้เรียน ท าให้ผู้เรียนนั้นมีความรู้อยากเรียน สนใจค้นหาความรู้
ด้วยตนเอง ฝึกฝนการตั้งปัญหาและแก้ปัญหาเป็นรายบุคคล ฝึกการท างานเป็นกลุ่ม การฝึกน าเสนอ
และวิจารณ์แบบสร้างสรรค์ ฝึกสร้างผังกราฟิกที่เกี ่ยวข้องกับเนื้อหาให้ผู ้เรียนสามารถจัดข้อมูล 
ที่กระจัดกระจายให้เป็นระบบระเบียบ สามารถเชื่อมโยงความรู้ใหม่เข้ากับความรู้เดิม สนับสนุน  
ให้ผู ้เร ียนใช้ความคิดสร้างสรรค์ในการน าเสนอความคิดและส่งเสริมให้ผู ้เร ียนเกิดการเรียนรู้  
อย่างมีความหมาย  
 

 ดังนั้นรูปแบบการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (Creativity-Based Learning : CBL) 
จะประกอบด้วย กระบวนการ (Process) และบรรยากาศ (Context) มีขั้นตอนประกอบด้วย 
5 ขั้นตอน ดังนี้ คือ ขั้นตอนที่ 1) กระตุ้นความสนใจ ขั้นตอนที่ 2) ตั้งปัญหาและแบ่งกลุ่มตามความ
สนใจ ขั้นตอนที่ 3) ค้นคว้าและคิด ขั้นตอนที่ 4) น าเสนอ ขั้นตอนที่ 5) ประเมินผล 

 

6.3 วิธีการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (CBL)  
 การเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (CBL) ผู้สอนมีบทบาทส าคัญในจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ซึ่งควรปรับรูปแบบการสอนจากการเป็นผู้บรรยายเนื้อหาต่าง ๆ อย่างละเอียด เป็นการจัดการเรียนรู้
โดยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้โดยเปลี่ยนแปลงจากการสอนแบบบรรยาย Lecturer มาเป็นผู้ที่อ านวย
ความสะดวก Facilitator การจัดการเรียนรู้ท าโดยกระบวนการ 8 ข้อ และบรรยากาศ 9 ข้อ ต่อไปนี้
กระบวนการ 8 ข้อ ได้แก่ การสร้างแรงบันดาลใจ กระตุ้นความอยากรู้ ( Inspiration) เปิดโอกาส 
ให้ค้นหา รวบรวมข้อมูล แยกแยะและน ามาสร้างเป็นความรู้ (Self Study) การจัดการเรียนรู้มักจะท า
เมื่อมีค าถาม เป็นการจัดการเรียนรู้แบบรายคนหรือรายกลุ่ม มากกว่าการจัดการเรียนรู้แบบรวม 
ให้ผู้เรียนได้มีโอกาสหาทางแก้ปัญหา ด้วยตนเอง ( Individual Problem Solving) ใช้เกมส์ให้มีส่วน 
ในการเรียนรู้ ในห้องเรียน (Game-based Learning) แบ่งกลุ่มท าโครงงาน (Team Project) 
ให้น าเสนอผลงานด้วยวิธีการต่าง ๆ (Creative Presentation) ใช้การวัดผลที่เป็นการวัดผลด้านต่าง ๆ
ตามเป้าหมายที่ ได้ออกแบบไว้  ( Informal Assessments and Multidimensional Assessment 
Tools) ส่วนบรรยากาศ 9 ข้อ คือ ผู้สอนควรเหลือเวลาให้ผู้เรียนค้นคว้ามาก ๆ คุยมาก ๆ น าเสนอ 
มาก ๆ ใช้เวลาในการสอนให้น้อยลงและมักจะเดินสอนตามกลุ่มมากกว่าสอนรวมหลีกเลี่ยงการอธิบาย
อย่างละเอียด แต่จะพยายามให้ผู้เรียนค้นหาค าตอบเอง ผู้สอนมักจะตอบค าถามด้วยค าถามเพ่ือให้เด็ก
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สนใจต่อ ในการจัดการเรียนรู้แบบเดิม ผู้เรียนมักกลัวผิด เพราะผู้ สอนมักจะมีค าตอบที่ถูกเอาไว้แล้ว
ดังนั้นในการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (CBL) ครูควรหลีกเลี่ยงการตัดสินแบบเด็ดขาด เช่น ถูกต้อง
ผิด แต่จะใช้วิธีถามว่า แน่ใจหรือ ท าไมคิดอย่างนั้นหรือเพ่ือน ๆ คิดเห็นอย่างไรในเรื่องนี้ การเรียนรู้
แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน Creativity-based Learning (CBL) บรรยากาศของการเรียนที่ส าคัญมาก ๆ
คือ การสนับสนุนให้คิด ใช้เรื่องที่เด็กสนใจเป็นเนื้อหาน า และการค้นคว้า การเรียนรู้แบบสร้างสรรค์
เป็นฐาน (CBL) จะเน้นให้เด็กสนใจพัฒนาการตนเองในด้านต่าง ๆ จึงไม่จ าเป็นต้องวัดผลครั้งเดียว 
ควรมีการวัดผลและรายงานผลให้ผู้เรียนรู้และพัฒนาตนเอง ในแต่ละด้านซึ่งจะได้ผลดีจากความสมัคร
ใจ ความสนใจของผู้เรียน และความร่วมมือมากกว่าการบังคับให้รู้ ดังนั้นการตัดคะแนนและลงโทษ 
เป็นสิ่งที่ควรหลีกเลี่ยง ผู้สอนจะเป็นผู้รับฟังเรื่องราวที่ผู้เรียนคิด น าเสนอ และเรียนรู้ไปพร้อม ๆ กับ
ผู้เรียน ผู้สอนอาจมีการติติง และแสดงความคิดเห็นในจังหวะที่เหมาะสม และสิ่งที่จ า เป็นมาก ๆ คือ
การให้ก าลังใจ  
 

 ดังนั้นองค์ประกอบของการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานจึงเป็นแนวปฏิบัติที่ผู้สอนควร
เตรียมการโดยเน้นการสร้างแรงบันดาลใจ กระตุ้นความอยากรู้ ( Inspiration) เปิดโอกาสให้ค้นหา
รวบรวมข้อมูล แยกแยะและน ามาสร้างเป็นความรู้ (Self-Study) การสอนมักจะท าเมื่อมีค าถาม เป็น
การสอนแบบรายคนหรือรายกลุ่ม มากกว่าการสอนรวม ให้ผู้เรียนได้มีโอกาสหาทางแก้ปัญหา ด้วย
ตนเอง (Individual Problem Solving) ใช้เกมให้ผู้เรียนมีส่วนในการเรียนรู้ในห้องเรียน (Game-
based Learning) แบ่งกลุ่มท าโครงงาน (Team Project) ให้น าเสนอผลงานด้วยวิธีการต่าง ๆ
(Creative Presentation) ใช้การวัดผลที่เป็นการวัดผลด้านต่าง ๆ ตามเป้าหมายที่ได้ออกแบบไว้ 
 

  นอกจากนี้ ผู้วิจัยได้ทบทวนเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแนวคิดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์
เป็นฐานจ านวน 9 แหล่งข้อมูล รายละเอียดดังนี้ 
    

 เรื่องที่ 1 มงคล เรียงณรงค์ (2558) การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้รูปแบบการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน ( CBL) ของนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 รายวิชา ส 21103 สังคมศึกษา 2 มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้ 
ในศตวรรษที่ 21 และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้รูปแบบการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
เครื่องมือในการวิจัยประกอบด้วย  1) เครื่องมือที่ใช้ด าเนินการปฏิบัติคือ แผนการจัดการเรียนรู้  
แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน จ านวน 9 แผน 2) เครื่องมือสะท้อนผลการปฏิบัติ ได้แก่ แบบสังเกต
พฤติกรรมการสอนของครู แบบบันทึกการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครู แบบสัมภาษณ์นักเรียน 
แบบทดสอบท้ายวงจร 3) เครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติการ ได้แก่ แบบวัดทักษะการเรียนรู้  
ในศตวรรษที่ 21 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการวิจัยพบว่า 1) ทักษะการเรียนรู้  
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ในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ใช้รูปแบบการสอนสร้างสรรค์เป็นฐาน
นักเรียนร้อยละ 83.33 ผ่านเกณฑ์ และมีคะแนนเฉลี่ยร้อย 78.00 2) ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนสร้างสรรค์เป็นฐาน นักเรียนร้อยละ 80.00 ผ่านเกณฑ์ 
และมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 75.50  
  

 เรื่องท่ี 2 เกษมะณี ลาปะ (2560) การพัฒนาความคิดสร้างสรรค์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
โดยใช้รูปแบบการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (CBL) ร่วมกับผังกราฟิกของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 1 รายวิชา ส 21103 สังคมศึกษา การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาความคิดสร้างสรรค์และ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชา ส 21103 สังคม ศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมส าหรับนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ได้รับการจัดการเรียนร้ึโดยใช้รูปแบบการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
(CBL)ร่วมกับผังกราฟิก ให้นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ผ่านเกณฑ์ มีคะแนนความคิดสร้างสรรค์
และ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เฉลี่ยร้อยละ 70 ขึ้นไป ด าเนินการวิจัยโดยใช้รูปแบบการวิจัย  
เชิงปฏิบัติการ (Action Research) เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยแบ่งเป็น 3 ประเภท ประกอบด้วย 
1) เครื่องมือที่ ใช้ด าเนินการปฏิบัติการ คือ แผนการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
(CBL) ร่วมกับผังกราฟิก 2) เครื่องมือสะท้อนผลการปฏิบัติการ ได้แก่ แบบบันทึกผลการจัดกิจกรรม
การเรียนร้ึ แบบสังเกตพฤติกรรมการสอน แบบสัมภาษณ์ แบบทดสอบท้ายวงจร 3) เครื่องมือ
ประเมินผลการปฏิบัติการ ได้แก่ แบบทดสอบวัดความคิดสร้างสรรค์ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ผลการวิจัย พบว่า 1. ความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนร้อยละ 79.17 มีคะแนนเฉลี่ย 
ผ่านเกณฑ์ คิดเป็น ร้อยละ 79.17 ขึ้นไป 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนร้อยละ 83.33 
มีคะแนนเฉลี่ยผ่านเกณฑ์ คิดเป็นร้อยละ 73.75 ขึ้นไป 
 

เรื่องที่ 3 สิริพัชร์ เจษฎาวิโรจน์ (2560) กระบวนการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
ในกระบวนวิชา CEE2205 (ความคิดสร้างสรรค์ส าหรับเด็ก)  การวิจัยครั้ งนี้มีวัตถุประสงค์ 
1) เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาที่เรียนตามกระบวนการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์ 
เป็นฐานในกระบวนวิชา CEE2205 (ความคิดสร้างสรรค์ส าหรับเด็ก) 2) เพ่ือประเมินผลงาน 
ด้านความคิดสร้างสรรค์และกระบวนการท างานกลุ่ม และ 3) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษา  
ที่มีต่อกระบวนการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน ในการเรียนกระบวนวิชา CEE2205 (ความคิด
สร้างสรรค์ส าหรับเด็ก) ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ได้จากการประเมินระหว่างเรียน
และการสอบวัดผลปลายภาคเรียน นักศึกษาที่เป็นกลุ่มตัวอย่างสอบผ่าน 72 คน คิดเป็น ร้อยละ 100
ผลการประเมินความคิดสร้างสรรค์อยู่ใน ระดับปานกลาง – ดีมาก (3.51-5.00) ผลการท า
แบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อกระบวนการเรี ยนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
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พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจระดับมากที่สุดทุกด้าน และการประเมินกระบวนการท างานกลุ่ม 
ของนักศึกษาพบว่ามีการปฏิบัติกิจกรรมครบทุกข้ันตอนอยู่ในระดับปานกลาง – ดี (3.51-4.50) 
 

 เรื่องที่ 4 ชลธิชา น านา (2561) การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดีไทย ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่จัดการเรียนรู  โดยใช้ รูปแบบการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดีไทยของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4
ก่อนเรียนและหลังเรียนที่จัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน และเพ่ือศึกษา
ความคิดเห็นของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู โดยใช้รูปแบบ 
การสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย 1) แผนการจัดการเรียนรู้
วรรณคดีไทยที่จัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 2) สื่อมัลติมีเดีย 
เพ่ือการเรียนรู  เป็นสื่อมัลติมี เดียที่ ใช้ประกอบ การสอน ในขั้นที่  1 ขั้นกระตุ นความสนใจ 
3) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดีไทยก่อน และหลังเรียน 4) แบบสอบถามความ
คิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรูโดยใช้รูปแบบการสอน แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน สถิติที่ใช้
ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  การทดสอบค่าทีแบบไม่อิสระต่อกัน
(t-test dependent) และการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) ผลการวิจัยพบว่าผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวรรณคดีไทย ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่จัดการเรียนรู้โดยใช้ รูปแบบ 
การสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน หลังเรียนสูงกว่ าคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียน และความคิดเห็น 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่มีต่อการจัดการเรียนรูโดยใช้รูปแบบการสอนแบบสร้างสรรค์ 
เป็นฐานโดยภาพรวมอยู่ระดับเห็นด้วยมาก 
 

 เรื่อง 5 ไพลิน แก้วดก และทัศน์ศิรินทร์ สว่างบุญ (2562) การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยใช้การสอนแบบ
สร้างสรรค์เป็นฐาน การวิจัยครั้งนี้มีความมุ่งหมาย 1) เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้
การสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (CBL) และการจัดการเรียนรู้แบบปกติ 2) เพ่ือศึกษาความคงทนของ
คะแนนผลสัมฤทธิ์ทาง การเรียนและความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนที่ได้รับการ
จัดการเรียนรู้โดยใช้การสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน  (CBL) และการจัดการเรียนรู้แบบปกติ 
3) เพ่ือศึกษาลักษณะของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์
ในระดับที่แตกต่างกัน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้การสอน
แบบสร้างสรรค์ เป็นฐาน  จ านวน 11 แผน และแผนการจัดการ เรียนรู้ แบบปกติ  จ านวน 
11 แผน แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จ านวน 40 ข้อ แบบทดสอบวัดความคิดสร้างสรรค์
ทางวิทยาศาสตร์ จ านวน 4 ข้อ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน
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มาตรฐาน และทดสอบสมมติฐาน ด้วย One – way MANOVA และ Hotelling’s T2 ผลการวิจัย
ปรากฏดังนี้ 1. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้การสอนแบบสร้างสรรค์  เป็นฐาน (CBL) มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทางการเรียนและความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์สูงกว่านักเรียนที่มีการจัดการ
เรียนรู้แบบปกติ 2. นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้การสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
(CBL) และการจัดการเรียนรู้แบบปกติ หลังเรียนและทดสอบซ้ า มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
และความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยพบว่า
การทดสอบซ้ ามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์สูงขึ้น 3. ลักษณะ
ของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์ในระดับที่แตกต่าง
กัน พบว่า นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ าและความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์ต่ า 
ครอบครัวจะไม่ค่อยเข้มงวด ท าให้ขาดความรับผิดชอบ ไม่มีความกระตือรือร้นในการเรียน 
มีปฏิสัมพันธ์กับครูน้อย ส่วนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงและความคิดสร้างสรรค์ 
ทางวิทยาศาสตร์สูง มีพฤติกรรมตั้งใจเรียน กล้าถามกล้าคุย อ่านหนังสือมาก่อนที่ครูจะสอนค้นคว้า 
หาความรู้จากอินเทอร์เน็ต มีความสุขกับสิ่งที่มีจินตนาการ และรู้จักให้ก าลังใจตัวเองและคนอื่น 
 

 เรื่องท่ี 6 ณัฎภัทรศญา เศรษฐโชติสมบัติ (2563) การจัดการเรียนการสอนแบบผสมระหว่าง
แบบแบบสร้างสรรค์เป็นฐานและแบบห้องเรียนกลับด้าน การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) เพ่ือศึกษา
การสอนแอคทีฟเลิร์นนิ่งแบบผสมที่ส่งผลต่อผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน และ 2) เพ่ือเปรียบเทียบ
การสอนด้วยวิธีสร้างสรรค์เป็นฐานและวิธีห้องเรียนกลับด้าน แบบใดส่งผลต่อการสอนแอคทีฟ 
เลิร์นนิ่งแบบผสมและ ผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้ เรียน และมีความเหมาะสมส าหรับการน ามา
ประยุกต์ใช้โดยใช้รูปแบบการวิจัยแบบผสมระหว่างวิธีวิจัยเชิงปฏิบัติการ วิธีวิจัยเชิงปริมาณ และวิธี
วิจัยเชิงคุณภาพ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้เทคนิคทางสถิติที่หลากหลายเพ่ือให้แน่ใจว่ามีความน่าเชื่อถือ
และถูกต้อง ในแบบจ าลองสมการโครงสร้าง (Structural Equation Modeling: SEM) ผลการศึกษา
พบว่า 1) การสอนแอคทีฟเลิร์นนิ่งแบบผสม ส่งผลต่อผลการเรียนรู้ของผู้เรียนในเชิงบวกโดยมีค่า
อิทธิพลทางตรง เท่ากับ 0.77 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งความแปรปรวนหรือ 
การเปลี่ยนแปลงของผลการเรียนรู้ของผู้เรียน ขึ้นอยู่กับการสอนแบบห้องเรียนกลับด้านและการสอน
แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน โดยตัวแปรการสอนแอคทีฟเลิร์นนิ่งแบบผสม สามารถอธิบายผลการเรียนรู้
ของผู้เรียนได้ร้อยละ 59 และ 2) การสอนแบบห้องเรียนกลับด้าน และการสอนแบบสร้างสรรค์ 
เป็นฐาน มีอิทธิพลทางตรงต่อผลการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยมีอิทธิพลทางตรงเพียง 0.36 และ 0.37
ตามล าดับ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยตัวแปรทั้ง 2 ร่วมกันอธิบายผลการเรียนรู้ 
ของผู้เรียนได้ ร้อยละ 51 นั่นหมายถึง จะเป็นการดีและมีความเหมาะสมมากกว่า หากน าวิธีการสอน
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แบบห้องเรียนกลับด้าน และแบบสร้างสรรค์เป็นฐานมาประยุกต์ใช้ร่วมกัน ซึ่งส่งผลเชิงบวก  
ต่อผลการเรียนรู้ของผู้เรียนได้ดีกว่า 
 

 เรื่องที่ 7 Olga Shabalina ed.al. (2015) การสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐานกับการสอน 
แบบเกมเป็นฐาน ซึ่งหนึ่งในความท้าทายของการปฏิรูปการศึกษาคือการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน
ซึ่งได้มีการปรับเปลี่ยนในช่วงปลายของศตวรรษที่ 20 จนถึงต้นศตวรรษที่ 21 ซึ่งเป็นการเพ่ิม
ความส าคัญของทักษะที่ครอบคลุมในการศึกษาแบบปกติ นอกจากนี้การค้นพบการเรียนรู้โดยการใช้
เกมดิจิตอลเป็นฐานมีประสิทธิภาพมากขึ้นในการเตรียมสิ่งแวดล้อมในการจัดการเรียนรู้ให้ประสบ
ความเร็จโดยฝึกการแก้ปัญหาจากเงื่อนไขที่ก าหนดเพ่ือแสดงถึงการจัดการเรียนรู้ด้วยความสร้างสรรค์
และการออกแบบการจัดการเรียนรู้ โดยที่ในแต่ละกรณีสามารถขยายเทคนิคที่สามารถน ามาพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยการใช้เกมดิจิตอลตามหลักการของการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์  
เป็นฐาน 
 

 เรื่องที่ 8 Phenphanor Phuangphae (2017) การสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐานในสังคม
แห่งการเรียนรู้ เป็นรูปแบบของการจัดการเรียนการสอนที่พัฒนาทักษะความสามารถในการเรียนรู้  
ในศตวรรษที่ 21 โดยเป็นการเรียนการสอนเชิงรุกที่ส่งเสริมให้นักเรียนได้ลงมือในการปฏิบัติเพ่ือให้
ประสบผลส าเร็จในการจัดการเรียนรู้โดยเป็นเป้าหมายที่ส าคัญของการจัดท าหลักสูตร การออกแบบ
สังคมแห่งการเรียนรู้นั้นผู้สอนควรให้นักเรียนได้เป็นศูนย์กลางในการเรียนรู้  ประกอบด้วย
กระบวนการทั้ง 5 ขั้นตอนดังนี้ 1) การเข้าร่วม 2) แยกแยะปัญหาและจัดกลุ่มตามความสนใจ 
3) วิจัยและคิดวิเคราะห์ 4) การน าเสนอ  5) ประเมินผลและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ 
ให้ประสบความส าเร็จตามเป้าหมายในการตอบสนองต่อกลยุติของประเทศชาติ โดยสรุป การสอน
แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเป็นรูปแบบการพัฒนาผู้เรียนให้สามารถพัฒนาความสามารถในการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 เกี่ยวกับการพัฒนาทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ การค้นพบทักษะในการเรียนรู้ 
ทักษะการสื่อสาร และทักษะความคิดสร้างสรรค์ โดยผู้เรียนสามารถแสดงความสามารถในการ
แยกแยะปัญหา วิเคราะห์ปัญหา ฝึกการท างานร่วมกันและยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
 

 เรื่องที่ 9 Nopparat Meeplat (2020) รูปแบบการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐานส าหรับ 
การสอนวิชาคอมพิวเตอร์เพ่ือส่งเสริมทักษะความคิดสร้างสรรค์ของนิสิตปริญญาตรี มีวัตถุประสงค์
เพ่ือ 1) ศึกษาปัญหาในปัจจุบัน ความต้องการ และเงื่อนไขของสิ่งแวดล้อมในการเรียนรู้ของการสอน
วิชาคอมพิวเตอร์  2) การพัฒนารูปแบบการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐานส าหรับการสอน 
วิชาคอมพิวเตอร์ 3) การประเมินผลการใช้รูปแบบการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 4) การประเมิน
ความส าเร็จในการเรียนรู้จากการใช้รูปแบบการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน ผลการวิจัยพบว่า
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นักเรียนสามารถพัฒนาการเรียนรู้ได้ดีขึ้นเมื่อประยุกต์ใช้การสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐานโดยใช้ข้อมูล
จากเทคโนโลยี มีความคิดสร้างสรรค์และสร้างสรรค์นวัตกรรมและมีการร่วมมือกัน การท างานเป็นทีม
และมีภาวะของการเป็นผู้น า นอกจากนี้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการใช้สอนแบบสร้างสรรค์ 
เป็นฐานสูงกว่าก่อนการเรียน 
 

จากแหล่งข้อมูลที่กล่าวถึงแนวคิดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน ทั้ง 9 แหล่งที่มา 
ของข้อมูลได้แสดงการวิเคราะห์เกี่ยวกับกิจกรรมที่ใช้ในการจัดการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
ดังตารางที่ 6 
 

ตารางที่ 6 การวิเคราะห์กิจกรรมที่ใช้ในการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
 

กิจกรรมที่ใช้ในการสอนแบบ
สร้างสรรค์เป็นฐาน 

 

แหล่งข้อมลู (ปี) 
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บส

ร้า
งส

รร
ค์เ

ป็น
ฐา

น 

1. กิจกรรมกลุม่           8 
2. ผังกราฟิก           1 

3. การตั้งค าถาม          6 
4. การแก้ปัญหา          4 
5. การน าเสนอผลงาน          2 
6. การมีส่วนร่วมแบบร่วมมือ          1 
7. การน าเสนอและวิจารณ์          4 

8. การค้นคว้าและวเิคราะห์ข้อมลู          2 
9. กิจกรรมส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์
โดยการใช้รูปภาพ 

         1 

10.กิจกรรมส่งเสรมิความคดิสร้างสรรค์
โดยการใช้เกม 

         5 
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ตารางท่ี 6 (ต่อ) 
 

กิจกรรมที่ใช้ในการสอนแบบ
สร้างสรรค์เป็นฐาน 

 

แหล่งข้อมลู (ปี) 

มง
คล

 เร
ียง

ณร
งค

์ (2
55

8)
 

สิร
ิพัช

ร์ เ
จษ

ฎา
วิโ
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น์ 
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ะ 
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ฐโ
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รร
ค์เ

ป็น
ฐา

น 

11. กิจกรรมส่งเสรมิความคดิ
สร้างสรรคโ์ดยการใช้ของเล่น 

         1 

12.กิจกรรมส่งเสรมิความคดิสร้างสรรค์
โดยการใช้การใช้เพลง 

         1 

 

 จากตารางที่ 6 การวิเคราะห์กิจกรรมที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรู้ 
แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน ได้แก่ 1) กิจกรรมกลุ่ม 2) ผังกราฟิก 3) การตั้งค าถาม 4) การแก้ปัญหา 
5) การน าเสนอผลงาน 6) การมีส่วนร่วมแบบร่วมมือ 7) การน าเสนอและวิจารณ์ 8) การค้นคว้า 
และวิเคราะห์ข้อมูล 9) กิจกรรมส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์โดยการใช้รูปภาพ 10) กิจกรรมส่งเสริม
ความคิดสร้างสรรค์โดยการใช้เกม 11) กิจกรรมส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์โดยการใช้ของเล่น 
12) กิจกรรมส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์โดยการใช้การใช้เพลง 
 

 ดังนั้นในการศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ก าหนดกิจกรรมที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด 
การเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน ได้แก่ 1) กิจกรรมกลุ่ม 2) การตั้งค าถาม 3) กิจกรรมส่งเสริม
ความคิดสร้างสรรค์โดยการใช้เกม 4) การแก้ปัญหา 5) การน าเสนอและวิจารณ์ 6) การน าเสนอ
ผลงาน 
 
7. กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 จากการศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแนวคิดการพัฒนารูปแบบ
การจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้ เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน  
เพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ ผู้วิจัยได้ก าหนดวัตถุประสงค์ในการพัฒนา
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รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาดังนี้ 1) เพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 2) เพ่ือประเมิน
ประสิทธิผลของรูปแบบที่พัฒนาขึ้น 3) เพ่ือศึกษาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
ซึ่งมีองค์ประกอบของรูปแบบ ได้แก่ 1) หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 2) วัตถุประสงค์ 
ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 3) กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 4) การวัดและประเมินผล 
และประกอบด้วยขั้นตอนการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ ได้แก่  1) ศึกษาแนวคิดและข้อมูล 
ที่เกี่ยวข้องแล้วน าข้อมูลทั้งหมดมาวิเคราะห์ และสังเคราะห์เป็นรูปแบบ  2) การศึกษาเอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับทฤษฎี 3) ตรวจสอบจากผู้ทรงคุณวุฒิ และทดลองใช้ตามกระบวนการPDCA 
(จิ นตนา  สรายุทธ พิทั กษ์ ,  2553; กุลธิ ด า  เหมาเพชร , 2553; ประวิทย์  ประมาน , 2554; 
รัตนมณี เสนีกาญน์ , 2560; ดวงจันทร์ แก้วกงพาน , 2562; ปิยภูมิ กลมเกลียว , 2562; ปรัชญา 
บุตรวงษ์, 2563) โดยการใช้การเรียนรู้เชิงรุกซึ่งผู้วิจัยได้ท าการวิเคราะห์กิจกรรมที่ใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก ได้แก่ 1) กระบวนการกลุ่มการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 2) ชมคลิปวีดิโอ
3) ตั้งค าถามให้ผู้เรียนตอบหลังการบรรยายเป็นระยะ ๆ 4) การอภิปรายกลุ่มย่อย 5) แผนผังความคิด
(Mind map) 6) เขียนสะท้อนการเรียนรู้ลงในบล็อก 7) กิจกรรมการเคลื่อนไหว 8) กิจกรรมกีฬา  
9) การเรียนรู้แบบใช้เกม (เนาวนิตย สงคราม, 2556; วรพงษ์ แสงประเสริฐ และคณะ, 2560; นนทลี
พรธาดาวิทย์ , 2560; ณัฐพร สุดดี, 2561; กานต์ อัมพานนท์, 2561; พิชัยณรงค์ กงแก้ว , 2561; 
วารินท์พร ฟันเฟึ่องฟู, 2562; วีรยุทธ พลายเล็ก , 2563; Culp ed.al, 2020) นอกจากนี้ผู้วิจัย 
ใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน จากการวิเคราะห์งานวิจัยที่เกี่ยวข้องจึงก าหนด
กิจกรรมที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน ได้แก่ 1) กิจกรรมกลุ่ม
2) การตั้ งค าถาม  3) กิจกรรมส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์โดยการใช้เกม  4) การแก้ปัญหา 
5) การน าเสนอและวิจารณ์ 6) การน าเสนอผลงาน (มงคล เรียงณรงค์, 2558; สิริพัชร์ เจษฎาวิโรจน์, 
2560; เกษมะณี ลาปะ และคณะ, 2560;     ชลธิชา น านา, 2561; ไพลิน แก้วดก และคณะ, 2562; 
ณัฎภัทรศญา เศรษฐโชติสมบัติ, 2563; Olga Shabalina ed.al., 2015; Phenphanor Phuangphae, 
2017; Nopparat Meeplat,2020) 
 

การส่งเสริมการคิดเชิงระบบโดยผู้วิจัยได้สังเคราะห์เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินการคิด  
เชิงระบบได้แก่ แบบประเมินทักษะการคิดเชิงระบบ (มนตรี แย้มกสิกร, 2546; บุญเลี้ยง ทุมทอง
,2553; จิรนันท์ ชาติชัยนานนท์, 2557; นิยม กิมานุวัฒน์, 2559; วิชญาพร อ่อนปุย, 2562; รักชนก 
โสอินทร, 2562; ธัญญา กฤตานนท์, 2563) ส่วนการส่งเสริมสมรรถภาพทางกายโดยผู้วิจัยได้วิเคราะห์
เครื่องมือส าหรับใช้ในการประเมินสมรรถภาพทางกาย ได้แก่ แบบทดสอบสมรรถภาพทางกายส าหรับ
เด็กไทยอายุ 7-18 ปี ของกรมพลศึกษา (เกษร อุทัยเวียนกุล, 2554; ส่งศรี พุทธเกิด และคณะ, 2561; 
ศักด์ึชัย ศรีสุข, 2561; พลกฤษณ์ เจริญมูล, 2561; กิตติวุฒิ อังคะนาวิน, 2562) 
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  จากการศึกษาแนวคิดการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุก
ร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ  
ฅของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย รวมทั้งเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ผู้วิจัยได้ก าหนด 
กรอบแนวคิด  ในการวิจัยดังนี้ 
 
 
 
                                        
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย

1. แนวคิดการจัดการเรียนรูพ้ลศึกษา 
    - หลักการ 
    - วัตถุประสงค์ 
    - กระบวนการจัดการเรียนรู้       
    - การวัดและประเมินผล 
 

2. การเรียนรู้เชิงรุก 
    - การเชื่องโยงประสบการณ์ 
      เดิมกับประสบการณ์ใหม่ 
    - การมีส่วนร่วมของผู้เรียน  
    - วิธีการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
    - ทรัพยากรในการเรียนการสอน  
    - กิจกรรมสะท้อนการเรียนรู้ 
      ของผู้เรียน  
    - การประเมินผล 
 

3. การเรียนรู้แบบสร้างสรรค์ 
   เป็นฐาน 
    - กระตุ้นความสนใจ  
    - ตั้งปัญหาและแบ่งกลุ่ม 
      ตามความสนใจ  
    - ค้นคว้าและคิด  
    - น าเสนอ  
    - ประเมินผล 

 
รูปแบบการจัดการ
เรียนรู้พลศึกษา 

โดยใช ้
การเรียนรู้เชิงรุก

ร่วมกับ 
การเรียนรู้แบบ

สร้างสรรค์เป็นฐาน 

การคิดเชิงระบบ 
    - การคิดแบบองค์รวม 
    - การคิดแบบวัฏจักร 
      เชื่อมโยง 
    - การแก้ปัญหา 
      อย่างสร้างสรรค์ 

 

สมรรถภาพทางกาย 
  - องค์ประกอบ 
    ของร่างกาย 
   - ความอ่อนตัว 
   - ความแข็งแรง 
     และความอดทน 
     ของกล้ามเนื้อ 
   - ความอดทน 
     ของระบบหัวใจ 
     และไหลเวียนเลือด 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทที่ 3 
วิธีด าเนินการวิจัย 

 
การวิจัยนี้เป็นการวิจัยและพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุก

ร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
ของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย มีข้ันตอนการด าเนินการวิจัยแบ่งออกเป็น 2 ระยะ ดังนี้  
 

 ระยะที่ 1 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วม 
กับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
ของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
 มีการด าเนินงานแบ่งออกเป็น 5 ขั้นตอน ดังนี้ 
 ขั้นที่ 1 การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
 ขั้นที่ 2 การวิเคราะห์และก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 ขั้นที่ 3 การวิเคราะห์สาระส าคัญของแนวคิด ทฤษฎี หลักการและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย เพ่ือใช้เป็นกรอบ  
ในการสังเคราะห์สาระองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 ขั้นที่ 4 การสังเคราะห์สาระขององค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้
การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิด
เชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
 ขั้นที่ 5 การตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุก
ร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ  
ของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
 

 ระยะที่ 2 การประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้ 
เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิง
ระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย  
 มีการด าเนินงานแบ่งออกเป็น 3 ขั้นตอน ดังนี้ 
 ขั้นที ่1 การเตรียมการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น 
 ขั้นที่ 2 การด าเนินการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น และเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ขั้นที่ 3 การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
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สรุปขั้นตอนการวิจัยรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น ได้ดังแสดงในแผนภาพที่ 2 
 

แผนภาพที่ 2 สรุปขั้นตอนการวิจัยรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระยะที่ 1 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับ 
การเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 

ขั้นที่ 1 การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

 

ขั้นที่ 3 การวิเคราะห์สาระส าคัญของแนวคิด ทฤษฎี หลักการและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือ
ส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย เพื่อใช้
เป็นกรอบในการสังเคราะห์สาระองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 3.1 วิเคราะห์สาระส าคัญของแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย
ผ่านการคิดเชิงระบบ 
 3.2 วิเคราะห์สาระส าคัญของแนวคิดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ        
  
ขัน้ที่ 4 การสังเคราะห์สาระขององค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้
การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่าน
การคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลายภายใต้กรอบองค์ประกอบของรูปแบบ
การจัดการเรียนรู้ที่ได้จากการสังเคราะห์ในขั้นที่ 2 และสาระส าคัญที่ได้จากการวิเคราะห์ในขั้น
ที่ 3 ประกอบกัน  โดยด าเนินการดังต่อไปนี้ 

4.1 สังเคราะห์หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
4.2 สังเคราะห์วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
4.3 สังเคราะห์ข้ันตอนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
4.4 สังเคราะห์แนวทางการวัดประเมินผลการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบ 

ขั้นที่ 5 การตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุก
ร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน ระยะที่ 2 การประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น 

ขั้นที่ 2 การวิเคราะห์และก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
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กลุม่ทดลอง 

 

ขั้นที่ 3 การด าเนินการหลังการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น  
 3.1 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 3.2 สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 

ขั้นที่ 2 การด าเนินการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นและเก็บรวบรวมข้อมูล 

กลุ่มทดลอง กลุ่มควบคุม 

ทดสอบสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบก่อนการจัดการเรียนรู้ 

การจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบ 
การจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น 

การจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบ 
การจัดการเรียนรู้แบบปกติ 

กลุ่มควบคุม 

 

เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบ 
ก่อนการทดลองระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมโดยการทดสอบค่าที (t-test) 

กลุ่มทดลอง 

ทดสอบสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบหลังการจัดการเรียนรู้ 
 

ขั้นที่ 1 การเตรียมการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น 
 1.1 การก าหนดโรงเรียนและกลุ่มตัวอย่าง 
 1.2 การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้และสื่อการเรียนรู้ 
 1.3 การพัฒนาเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 1.4 การก าหนดแบบแผนการทดลอง 
 1.5 การติดต่อประสานงานก่อนการทดลอง 
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ระยะที่ 1 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้
แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย 
  การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้  
แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย  มีการด าเนินงานแบ่งออกเป็น 5 ขั้น ดังนี้ 
 

 ขั้นที ่1 การศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง ดังรายละเอียดในบทที่ 2 
 ขั้นที่ 2 การวิเคราะห์และก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  
  การวิเคราะห์และก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้จากเอกสาร
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ด าเนินการโดยการศึกษาแนวคิดของ
นักการศึกษา ได้แก่ แนวคิดของ Joyce and Veil (2009) แนวคิดของ กุลธิดา เหมาเพชร (2553) 
แนวคิดของ ประวิทย์ ประมาน (2554) แนวคิดของ ทิศนา แขมมณี (2560) พบว่า มีองค์ประกอบที่มี
ความส าคัญต่อรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น ดังนี้  

1) หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ตามแนวความคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับรูปแบบ
การจัดการเรียนรู้  

2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  
3) ขั้นตอนการด าเนินการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  
4) การวัดและประเมินผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
ขั้นที่ 3 การวิเคราะห์สาระส าคัญของแนวคิด ทฤษฎี หลักการและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ

การจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อ
ส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย เพ่ือใช้เป็น
กรอบในการสังเคราะห์สาระส าคัญขององค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ มีการด าเนินงาน
ดังนี้  

 3.1 วิเคราะห์สาระส าคัญของแนวคิดการเรียนรู้ เชิงรุกของนักการศึกษาและ 
จากงานวิจัยที่ เกี่ยวข้อง เพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย 

 3.2 วิ เคราะห์สาระส าคัญของแนวคิดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์ เป็นฐาน 
ของนักการศึกษาและจากงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ
ของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
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ขั้นที่ 4 การสังเคราะห์สาระขององค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดย
ใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่าน
การคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย มีการด าเนินงานดังนี้ 

 4.1 สังเคราะห์หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้ 
เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ
ของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย โดยน าสาระส าคัญของแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับ  
การเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย ที่ ได้จากการวิ เคราะห์ ในข้อ 3.1 น ามาสัง เคราะห์ เป็นหลักการ 
ของการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน  
เพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 

 4.2 สังเคราะห์วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้
เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ
ของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย โดยน าหลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ได้จากข้อ 
4.1 มาวิเคราะห์ผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้นกับผู้เรียนภายใต้หลักการนั้น จากนั้นน าประเด็นที่ได้จากการ
วิเคราะห์มาสังเคราะห์วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการ
เรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย 

4.3 สังเคราะห์ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้ 
การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิด
เชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย โดยด าเนินการดังนี้ 

 4.3.1 วิเคราะห์แนวทางในการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับ
การเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
ของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย โดยน าหลักการและวัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  
ที่ได้จากข้อ 4.1 และ 4.2 มาวิเคราะห์เพ่ือหาแนวทางในการจัดการเรียนรู้ 

 4.3.2 สังเคราะห์ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
ตามแนวคิดการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์  
เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 

 4.3.3 วิเคราะห์กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ วิธีการจัดการเรียนรู้ และเทคนิคการ
จัดการเรียนรู้ของรูปแบบ ตามแนวคิดการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการ
เรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
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ประถมศึกษาตอนปลาย น ามาวิเคราะห์แยกแยะกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ และวิเคราะห์วิธีการ
จัดการเรียนรู้และเทคนิคการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 

 4.3.4 วิเคราะห์บทบาทผู้สอนและบทบาทผู้เรียนโดยน ากิจกรรมการจัดการเรียนรู้ใน
แต่ละขั้นตอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษา
ตอนปลาย ที่ได้จากข้อ 4.3.3 มาวิเคราะห์เป็นบทบาทผู้สอนและบทบาทผู้เรียนในแต่ละขั้นตอน 

4.4 สังเคราะห์แนวทางการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบ 
การจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้ เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน  
เพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย โดยน า
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที่ได้จากการสังเคราะห์ในข้อ 4.3.3 มาสังเคราะห์เป็นแนวทางในการวัด 
และประเมินผลของรูปแบบ 

สรุปขั้นตอนการสังเคราะห์สาระส าคัญของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ดังแผนภาพที่ 3 
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แผนภาพที่ 3 สรุปขั้นตอนการสังเคราะห์สาระส าคัญของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

 
ขั้นที่ 5 การตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้

เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิง
ระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
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 การตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้ 
เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ
ของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย โดยผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 5 ท่าน (ดังรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ 
ในภาคผนวก ก) เพ่ือหาค่าดัชนีความสอดคล้อง IOC (Index of Congruence) โดยมีเกณฑ์คัดเลือก
ส าหรับข้ อที่ มี ค่ าดั ชนีความสอดคล้องตั้ ง แต่  0.5 ขึ้ น ไป (Rovinelli & Hambleton, 1977) 
ผลการวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้องของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาที่พัฒนาขึ้น ปรากฏ  
ดังตารางที่ 7 
 

ตารางท่ี 7 การวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้องของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาท่ีพัฒนาขึ้น 
 

รายการการประเมิน ค่า IOC แปลผล 
 รูปแบบการจดัการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรูเ้ชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรคเ์ป็นฐานเพื่อส่งเสรมิสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
1. ความเป็นมาและความส าคญัของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษา 
  - ความชัดเจนในการบรรยายความเป็นมาของการพัฒนารูปแบบการจัด 
การเรยีนรู ้
   - ความเหมาะสมของเหตผุลในการพัฒนารูปแบบการสอน 
2. แนวคิด ทฤษฎีของรูปแบบการจัดการเรียนรู ้
   - ความชัดเจนในการอธิบายถึงทฤษฎีในการพัฒนารูปแบบการจดั 
การเรยีนรู ้
   - ความเหมาะสมในการน าทฤษฎีและแนวคดิมาใช้ในการพัฒนารปูแบบการจัดการ
เรียนรู ้
3. การก าหนดองค์ประกอบของรปูแบบการจัดการเรียนรู ้
   - ความครอบคลุมขององค์ประกอบต่าง ๆ ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้(หลักการ 
วัตถุประสงค์ กิจกรรมการจดัการเรียนรู้ และการประเมินผล) 
   - ความสอดคล้องกันขององค์ประกอบต่าง ๆ ของรูปแบบการจัดการเรยีนรู้ 
4. หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู ้
   - ความชัดเจนของหลักการของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้
ความสอดคล้องของหลักการกับทฤษฎีที่ใช้เป็นพื้นฐานในการพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู ้
5. วัตถุประสงค์การจัดการเรยีนรูต้ามรูปแบบการจดัการเรียนรู้ 
    - ความชัดเจนของวัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
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ตารางท่ี 7 (ต่อ) 
 

รายการการประเมิน ค่า IOC แปลผล 
      ความสอดคล้องของหลักการกับทฤษฎีที่ใช้เป็นพื้นฐานในการพัฒนา 
รูปแบบการจดัการเรียนรู ้

1.0 
 

ใช้ได้ 

5. วัตถุประสงค์การจัดการเรยีนรูต้ามรูปแบบการจดัการเรียนรู้ 1.0 ใช้ได้ 

      ความชัดเจนของวัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 1.0 ใช้ได้ 

    - ความสอดคล้องของวัตถุประสงค์กับหลักการของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้ 1.0 ใช้ได้ 

6. ข้ันตอนการด าเนินการจัดการเรียนรู ้
    - ความชัดเจนของขั้นตอนการด าเนินการจัดการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ในรูปแบบการ
จัดการเรียนรู ้
   - ความสอดคล้องของขั้นตอนการด าเนินการจัดการเรียนรู้กับวตัถปุระสงค์ของ
รูปแบบการจดัการเรียนรู ้
7. การวัดและการประเมินผล 
   - ความชัดเจนของหลักเกณฑ์และแนวทางในการวัดและประเมินผลที่ก าหนดไว้ใน
รูปแบบการจดัการเรียนรู ้
   - ความเหมาะสมของหลักเกณฑ์และแนวทางในการวัดและประเมินผลที่ก าหนดไว้
ในรูปแบบการจัดการเรียนรู ้
    - ความสอดคล้องของแนวทางการวัดและประเมินผลกับจุดประสงค์ของ 
  รูปแบบการจัดการเรียนรู ้

0.8 
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0.8 
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0.8 
 
0.8 
 

ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
 
ใช้ได้ 
 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
 
ใช้ได้ 
 
ใช้ได้ 

 

จากตารางที่ 7 การวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้องของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนา 
ขึ้นพบว่า รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์
เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ  0.84
และผลการพิจารณาค่าดัชนีความสอดคล้องขององค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ พบว่า 
ได้ค่าดัชนีความสอดคล้องอยู่ในช่วง 0.80 – 1.00 โดยค่าดัชนีความสอดคล้องของแต่ละองค์ประกอบ
ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ มีค่าดังนี้ ความเป็นมาและความส าคัญของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
พลศึกษา มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.80 แนวคิด ทฤษฎีของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ มีค่า
ดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.80 การก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ มีค่าดัชนี
ความสอดคล้องเท่ากับ 0.80 หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ
0.90 วัตถุประสงค์การจัดการเรียนการเรียนรู้ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู้ มีค่าดัชนีความสอดคล้อง
เท่ากับ 1.00 ขั้นตอนการด าเนินการจัดการเรียนรู้ มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.80 การวัด 
และการประเมินผล มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.80 
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 นอกจากนี้ผู้ทรงคุณวุฒิได้ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงแก้ไขรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
พลศึกษาที่พัฒนาขึ้น ดังนี้ 
 1) ความชัดเจนเกี่ยวกับจุดเด่นของการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานที่ช่วยสนับสนุน
การจัดการเรียนรู้เชิงรุกเพ่ือให้สามารถน าไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอนได้อย่างชัดเจนมากยิ่งขึ้น 

 2) กิจกรรมที่จัดในแต่ละครั้งควรเพ่ิมค าถามที่กระตุ้นความสนใจของนักเรียนและเน้นให้
นักเรียนได้พัฒนาความคิดเพ่ิมข้ึน 

 3) เกณฑ์ในการประเมินการคิดเชิงระบบควรใช้ค าที่เข้าใจง่ายเพ่ือให้สามารถน าไปใช้ในการ
สังเกตได้อย่างชัดเจน 

  

โดยสรุปผู้วิจัยได้ปรับปรุงตามค าแนะน าของท่านผู้ทรงคุณวุฒิทุกประเด็น 

   
ระยะที่ 2 การประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้ เชิงรุก
ร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ
ของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย  
 

มีการด าเนินงานแบ่งออกเป็น 3 ขั้นตอน ดังนี้ 
 

 ขั้นที่ 1 การเตรียมการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิง
รุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ
ของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย ด าเนินการดังนี้ 
  1.1 การก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
       1.1.1 ประชากร คือ นักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2564 สังกัด
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ในเขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร จ านวน 
2,600 คน  
       1.1.2 กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนที่ก าลังศึกษาในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4
ภาคปลาย ปีการศึกษา 2564 สังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
ในเขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร การเลือกโรงเรียนกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยใช้วิธีเลือกแบบ
เจาะจง (Purposive Selection) โดยมีเกณฑ์พิจารณาจากโรงเรียนที่ผู้บริหารและอาจารย์ให้ความ
ร่วมมือในการทดลอง เป็นโรงเรียนที่นักเรียนมีระดับความสามารถและองค์ประกอบอื่น ๆ ไม่แตกต่าง
จากโรงเรียนสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ในเขตพ้ืนที่
กรุงเทพมหานคร จ านวน 40 คนและท าการสุ่มห้องเรียนที่ เป็นกลุ่มตัวอย่าง ด้วยวิธีการสุ่ม 
แบบ Cluster Random Sampling เพ่ือก าหนดห้องเรียนกลุ่มตัวอย่างจ านวน 2 ห้อง เป็นห้องเรียน
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กลุ่มทดลองและห้องเรียนกลุ่มควบคุม โดยมีเกณฑ์พิจารณาการคัดเข้าและคัดออกของกลุ่มตัวอย่าง
ดังนี้ 
 
             เกณฑ์การคัดเข้าของกลุ่มตัวอย่าง 
       1) นักเรียนสมัครใจเข้าร่วมการทดลองตลอดระยะเวลาในการ
ด าเนินการจัดการเรียนรู้ 
       2) ผู้ปกครองให้ความร่วมมือและยินยอมให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ตลอดระยะเวลาในการด าเนินการจัดการเรียนรู้ 
       เกณฑ์การคัดออกของกลุ่มตัวอย่าง 
       1) นักเรียนไม่สมัครใจเข้าร่วมกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
       2) เกิดปัญหาสุขภาพท าให้ไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
      3) นักเรียนไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ได้ตลอด
โครงการ 
      4) นักเรียนสูญหาย ย้ายบ้าน ย้ายโรงเรียน ลาออก หรือติดต่อไม่ได้ 
 

  1.2 การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้และสื่อการเรียนรู้ 
       การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้
การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิด
เชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย ผู้วิจัยด าเนินการดังนี้ 
       1) ศึกษาเอกสารหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ระดับประถมศึกษาตอนปลาย เพ่ือเป็นแนวทางในการจัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้จ านวน 8 แผน แต่ละแผนใช้เวลาในการเรียน 50 นาที 
       2) ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้มี 2 แบบ คือแผนการจัดการเรียนรู้ตาม
ขั้นตอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษา
ตอนปลายที่พัฒนาขึ้น ให้ครอบคลุมตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้องกับสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบ 
จ านวน 8 แผน และแผนการจัดการเรียนรู้พลศึกษาแบบปกติ จ านวน 8 แผน แต่ละแผนใช้เวลา 
50 นาที ท าการสอนสัปดาห์ละ 1 คาบ รวมระยะเวลาในการด าเนินการสอนทั้งสิ้น 8 สัปดาห์ 
      3) จัดเตรียมสื่อการเรียนรู้ส าเร็จรูปที่ใช้ในแผนการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย 
วีดิทัศน์ ใบความรู้ เอกสารประกอบการสอน และสื่ออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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      4) น าแผนการจัดการเรียนรู้ที่สร้างขึ้นไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 5 ท่าน 
โดยก าหนดคุณสมบัติของผู้ทรงคุณวุฒิ ต้องเป็นผู้ที่จบการศึกษาระดับปริญญามหาบัณฑิต สาขาวิชา
พลศึกษาหรือสาขาที่เกี่ยวข้อง ตรวจพิจารณาดัชนีความสอดคล้อง IOC (Index of Congruence) 
ก าหนดเกณฑ์ ค่าดัชนีความสอดคล้องตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป ผลการพิจารณาได้ค่าดัชนีความสอดคล้อง
เท่ากับ 0.8  
      5) น าแผนการจัดการเรียนรู้ไปทดลองใช้กับนักเรียนประถมศึกษาปีที่ 4 จ านวน
30 คน ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง เพ่ือดูความเหมาะสมในเรื่องการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เวลาที่ใช้  
ในการจัดการเรียนรู้ น ามาปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้นเพ่ือน าไปใช้จริง
ต่อไป 
 

  1.3 การพัฒนาเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
   การพัฒนาเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ แบบประเมินทักษะการคิด

เชิงระบบ โดยใช้สถานการณ์จ าลอง ประเมิน 3 องคป์ระกอบ จ านวน 3 สถานการณ์ และแบบทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย โดยด าเนินการตามขั้นตอนดังนี้ 

1.3.1 แบบประเมินทักษะการคิดเชิงระบบ 
    1) ก าหนดจุดมุ่ งหมายในการสร้างแบบวัด โดยก าหนดเครื่องมือ 

ในการประเมินทักษะการคิดเชิงระบบทั้งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
2) ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแบบประเมินทักษะการคิด 

เชิงระบบ 
3) ก าหนดขอบเขตเนื้อหาในการพัฒนาสมรรถภาพทางกายที่จะสร้าง

แบบประเมินทักษะการคิดเชิงระบบ 
4) จัดท าตารางวิเคราะห์นิยามปฏิบัติการที่ต้องการประเมินโดยจ าแนก

ตามองค์ประกอบการคิดเชิงระบบ ซึ่งประกอบด้วย (1) การคิดแบบองค์รวม (2) การคิดแบบวัฏจักร
เชื่อมโยง (3) การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ และตารางวิเคราะห์สถานการณ์ที่ใช้ในการประเมิน  
การคิดเชิงระบบที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย โดยการประเมินการคิดเชิงระบบ 
ที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมสมรรถภาพทางกายประกอบด้วย การเข้าใจในคุณสมบัติของการเป็นระบบ
โดยมองภาพองค์รวมด้วยรายละเอียดของพ้ืนฐานของการคิดเชิงระบบ การฝึกการคิดเชิงระบบ 
การวิเคราะห์ระบบในแนวลึก การคิดเชื่อมโยงเรื่องเหตุและผล โดยพัฒนาทักษะที่จ าเป็นต่อผู้เรียน
ได้แก่ การตั้งค าถาม การคิดทบทวน และการน าเสนอ เป็นต้น ดังแสดงการวิเคราะห์ในตารางที่  8 
และตารางที่ 9 
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  5) การประเมินด้วยแบบประเมินทักษะการคิดเชิงระบบที่ พัฒนาขึ้น 
โดยผู้สอนจะสังเกตพฤติกรรมการแสดงออกของผู้เรียนทั้งก่อนและหลังการทดสอบ 

 

ตารางที่ 8 การวิเคราะห์องค์ประกอบการคิดเชิงระบบบและนิยามแบบประเมินการคิดเชิงระบบ  
ที่เก่ียวข้องกับสมรรถภาพทางกาย 
 

องค์ประกอบการคิดเชิงระบบ นิยามปฏิบัติการ 

การคิดแบบองค์รวม 
ที่เก่ียวข้องกับสมรรถภาพทางกาย 
1. ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ 
2. ความอดทนของกล้ามเนื้อ 
3. ความอ่อนตัว 
4. ความอดทนของระบบหัวใจและไหลเวียน
เลือด 

การคิดในภาพรวมที่มีส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
สมรรถภาพทางกายครอบคลุมทุกส่วนที่มีความ
เกี่ยวข้อง โดยการวิเคราะห์ในสิ่งที่เกิดข้ึน เพ่ือ
ใช้ในการประเมินองค์ประกอบของภาพรวม
ทั้งหมดอย่างมีคุณภาพที่ส่งผลต่อระบบใหญ่ 
และไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อการท างานใน
อนาคต 

การคิดแบบวัฏจักรเชื่อมโยง 
ที่เก่ียวข้องกับสมรรถภาพทางกาย 
1. ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ 
2. ความอดทนของกล้ามเนื้อ 
3. ความอ่อนตัว 
4. ความอดทนของระบบหัวใจและไหลเวียน
เลือด 

การคิดในรูปแบบที่มีความเชื่อมโยงของ
องค์ประกอบต่าง ๆ เข้าด้วยกัน โดยระบุ
ความสัมพันธ์ของสาเหตุเพ่ือให้ได้ค าตอบที่
สามารถน าไปแก้ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
ที่เก่ียวข้องกับสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพ 
1. ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ 
2. ความอดทนของกล้ามเนื้อ 
3. ความอ่อนตัว 
4. ความอดทนของระบบหัวใจและไหลเวียน
เลือด 

การคิดเพ่ือเสนอแนวทางในการแก้ปัญหาเพ่ือให้
บรรลุวัตถุประสงค์อย่างสร้างสรรค์ด้วยวิธีการที่
มีความหลากหลายโดยปราศจากการตัดสินว่าดี
หรือถูกต้อง เพ่ือให้ได้ วิธีการแก้ปัญหาที่ตรง
ตามวัตถุประสงค์ แล้วน าวิธีการนั้นมาวาง
แผนการแก้ปัญหาตามเงื่อนไข 
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ตารางที่ 9 การวิเคราะห์สถานการณ์ที่ใช้ในการประเมินการคิดเชิงระบบที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริม
สมรรถภาพทางกาย 
 

สถานการณ์ที่ใช้ในการประเมิน 
การประเมินการคิดเชิงระบบที่เกี่ยวข้อง

กับการส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย 

1. กิจกรรมการส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย  
ให้นักเรียนจัดกลุ่ม ๆ ละ  5 คน ร่วมกันออกแบบกิจกรรม
การฝึกเพ่ือพัฒนาสมรรถภาพทางกาย โดยปฏิบัติต่อเนื่อง
เป็นเวลา 5 นาที ส าหรับกิจกรรมที่ใช้ในฝึกให้นักเรียน
ร่วมกันพิจารณาเกี่ยวกับการเลือกกิจกรรมตลอดจนการ
เลือกใช้อุปกรณ์ที่เก่ียวข้องในการฝึก 

1. สามารถคิดในภาพรวมที่มี
ส่วนประกอบย่อยมาประกอบ คิดที่มี
ความครอบคลุมทุกส่วนที่มีความ
เกี่ยวข้องกันได้อย่างครบถ้วน 
2. สามารถเชื่อมโยงองค์ประกอบต่าง ๆ 
ได้ ระบุความสัมพันธ์เกี่ยวกับสาเหตุของ 
ปัญหา และเชื่อมโยงกิจกรรมได้อย่าง
ต่อเนื่อง 
3. สามารถคิดเพ่ือเสนอแนวทางในการ
แก้ปัญหา คิดเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์
อย่างสร้างสรรค์ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
วางแผนการแก้ปัญหาตามเงื่อนไขและ
ทรัพยากรที่มีอยู่ได้อย่างเหมาะสม 

2. กิจกรรมสถานีพาเพลิน 
ให้นักเรียนจัดกลุ่ม ๆ ละ 5 คน ร่วมกันวางแผน โดย
จัดเป็นสถานีฝึกจ านวน 5 สถานี โดยฝึกอย่างต่อเนื่อง 
กิจกรรมที่ก าหนดให้เพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย
ประกอบด้วย 1. ท่าลุก – นั่ง 30 วินาที 2. ท่าดันพื้น 30 
วินาที 3. ท่าไม้กระดาน นอนคว่ าดันแขนทั้งสองข้างเหยียด
ตึงปลายเท้าแตะพ้ืนล าตัวเหยียดตรง เป็นเวลา 20 วินาที  
4. ท่านั่งเหยียดเท้าเข่าตึงปลายเท้าทั้งสองข้างชิดกันก้ม
แตะปลายเท้า ค้างท่า เป็นเวลา 15 วินาที 5. วิ่งเก็บ
ระยะทางเป็นเวลา 30 วินาที  
**ก าหนดให้พักระหว่างสถานี 1 นาท ี

3. กิจกรรมสัญญาณหรรษา 
ให้นักเรียนทุกคนเคลื่อนที่ไปในทิศทางต่าง ๆ โดยการใช้
การวิ่งเหยาะ ๆ ในพ้ืนที่ที่ก าหนด เมื่อได้ยินสัญญาณ
นกหวีดให้หยุดเคลื่อนที่และปฏิบัติกิจกรรมที่ส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายจ านวน 1 ท่า เมื่อได้ยินสัญญาณ
นกหวีดครั้งต่อไปให้หยุดปฏิบัติและวิ่งเหยาะ ๆ เมื่อได้ยิน
สัญญาณนกหวีดให้หยุดและปฏิบัติกิจกรรมที่ส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายจ านวน 1 ท่า ที่ไม่ซ้ าแบบเดิม ปฏิบัติ
เช่นนี้จนครบเวลา 5 นาท ี
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     6) ก าหนดเกณฑ์แบบประเมินทักษะการคิดเชิงระบบ มีเกณฑ์การให้คะแนน 3, 
2และ 1 แสดงดังตารางที่ 10 
 

ตารางท่ี 10 เกณฑ์แบบประเมินทักษะการคิดเชิงระบบ 
 

ระดับคุณภาพ เกณฑ์การตัดสิน 

ดีเยี่ยม 
ได้คะแนนรวมระหว่าง 23.00 - 27.00 คะแนน 
และไม่มีผลการประเมินข้อใดข้อหนึ่งต่ ากว่า 2 คะแนน 

ดีมาก 
ได้คะแนนรวมระหว่าง 18.00 - 22.99 คะแนน 
และไม่มีผลการประเมินข้อใดข้อหนึ่งได้ 1 คะแนน 

ดี 
ได้คะแนนรวมระหว่าง 13.00 - 17.99 คะแนน 
และไม่มีผลการประเมินข้อใดข้อหนึ่งได้ 0 คะแนน 

พอใช้ 
ได้คะแนนรวมระหว่าง 12.00 - 16.99 คะแนน 
และไม่มีผลการประเมินข้อใดข้อหนึ่งได้ 0 คะแนน 

ไม่ผ่าน ได้คะแนนรวมระหว่าง 1 – 11.99 คะแนน 
 

     6) น าแบบประเมินทักษะการคิดเชิงระบบ ที่สร้างขึ้นให้อาจารย์ที่ปรึกษา
พิจารณาความถูกต้องเหมาะสมของข้อค าถามและภาษาที่ใช้ 

     7) น าแบบประเมินทักษะการคิดเชิงระบบ ที่แก้ไขเรียบร้อยแล้วให้ผู้ทรงคุณวุฒิ
จ านวน 5 ท่าน พิจารณาความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับจุดประสงค์หรือเนื้อหา ( Index of 
Item-Objective Congruence หรือ IOC) พิจารณาข้อค าถามที่มีค่าความสอดคล้อง ตั้งแต่ 0.5 ขึ้น
ไป ผลการพิจารณาได้ค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.82 ดังตารางที่ 11 

 

ตารางท่ี 11 การวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบประเมินทักษะการคิดเชิงระบบที่พัฒนาขึ้น 
รายการการประเมิน ค่า IOC แปลผล 

สถานการณ์ที่ 1 กิจกรรมการส่งเสริมสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ       
 ให้นักเรียนจัดกลุ่ม ๆ ละ 5 คน รว่มกันออกแบบกิจกรรมการฝึกเพือ่พัฒนา    
สมรรถภาพทางกาย โดยปฏิบตัิตอ่เนื่องเป็นเวลา 5 นาทีส าหรับกิจกรรมที่ใช้ในฝึก
ให้นักเรียนร่วมกันพิจารณาเกี่ยวกบัการเลือกกิจกรรมตลอดจนการเลือกใช้อุปกรณ์ที่
เกี่ยวข้องในการฝึก 

0.8 
 
 
 

ใช้ได้ 
 
 
 
 

1.1 สามารถคิดในภาพรวมที่มสี่วนประกอบย่อยมาประกอบ มคีวามครอบคลุมทุก
ส่วนท่ีมีความเกีย่วข้องกันได้อย่างครบถ้วน 

0.6 ใช้ได้ 

1.2 สามารถเช่ือมโยงองค์ประกอบต่าง ๆ ได้ ระบุความสัมพันธ์เกีย่วกับสาเหตุของ
ปัญหา และเช่ือมโยงกิจกรรมได้อย่างต่อเนื่อง 

1.0 ใช้ได้ 
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ตารางท่ี 11 (ต่อ) 
รายการการประเมิน ค่า IOC แปลผล 

1.3 สามารถคิดเพื่อเสนอแนวทางในการแก้ปัญหา เพื่อให้บรรลุวตัถปุระสงค์อย่าง
สร้างสรรคด์้วยวิธีการที่หลากหลาย วางแผนการแก้ปัญหาตามเง่ือนไขและ
ทรัพยากรที่มีอยูไ่ด้อย่างเหมาะสม 

0.8 
 

ใช้ได้ 
 
 

สถานการณ์ที่ 2 กิจกรรมสถานีพาเพลิน 
ให้นักเรียนจัดกลุ่ม ๆ ละ 5 คน ร่วมกันวางแผนโดยจัดเป็นสถานฝีึกจ านวน 5 สถานี 
โดยฝึกอย่างต่อเนื่อง กิจกรรมที่ก าหนดให้เพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย 
ประกอบด้วย 1. ท่าลุก-นั่ง 30 วินาที 2. ท่าดันพื้น 30 วินาที 3. ท่าไม้กระดาน นอน
คว่ าดันแขนท้ังสองข้างเหยียดตึงปลายเท้าแตะพื้นล าตัวเหยียดตรง เป็นเวลา 20 
วินาที 4. ท่านั่งเหยียดเท้าเข่าตึงปลายเท้าท้ังสองข้างชิดกันก้มแตะปลายเท้า ค้างท่า 
เป็นเวลา 15 วินาที 5. ว่ิงเก็บระยะทางเป็นเวลา 30 วินาที  
**ก าหนดให้พักระหว่างสถานี 1 นาที 

0.8 ใช้ได้ 

2.1 สามารถคิดในภาพรวมที่มสี่วนประกอบย่อยมาประกอบ มคีวามครอบคลุมทุก
ส่วนท่ีมีความเกีย่วข้องกันได้อย่างครบถ้วน 

0.6 ใช้ได้ 

2.2 สามารถเช่ือมโยงองค์ประกอบต่าง ๆ ได้ ระบุความสัมพันธ์เกีย่วกับสาเหตุของ
ปัญหา และเช่ือมโยงกิจกรรมได้อย่างต่อเนื่อง 

1.0 ใช้ได้ 

2.3 สามารถคิดเพื่อเสนอแนวทางในการแก้ปัญหา เพื่อให้บรรลุวตัถปุระสงค์อย่าง
สร้างสรรคด์้วยวิธีการที่หลากหลาย วางแผนการแก้ปัญหาตามเง่ือนไขและ
ทรัพยากรที่มีอยูไ่ด้อย่างเหมาะสม 

0.8 ใช้ได้ 

สถานการณ์ที่ 3 กิจกรรมสัญญาณหรรษา 
ให้นักเรียนทุกคนเคลื่อนที่ไปในทิศทางต่าง ๆ โดยการใช้การวิ่งเหยาะ ๆ ในพื้นที่ท่ี
ก าหนด เมื่อได้ยินสัญญาณนกหวีดให้หยุดเคลื่อนที่และปฏิบตัิกิจกรรมที่ส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายจ านวน 1 ท่า เมื่อไดย้ินสญัญาณนกหวีดครั้งต่อไปให้หยุดปฏิบตัิ
และวิ่งเหยาะ ๆ เมื่อได้ยินสัญญาณนกหวีดให้หยดุและปฏิบตัิกิจกรรมที่ส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายจ านวน 1 ท่า ที่ไม่ซ้ าแบบเดิม จะท าเช่นนี้จนครบเวลา 5 นาที 

0.86 ใช้ได้ 

2.1 สามารถคิดในภาพรวมที่มสี่วนประกอบย่อยมาประกอบ มคีวามใช้ได้ครอบคลุม
ทุกส่วนท่ีมีความเกี่ยวข้องกันได้อย่างครบถ้วน 

0.8 ใช้ได้ 

2.2 สามารถเช่ือมโยงองค์ประกอบต่าง ๆ ได้ ระบุความสัมพันธ์เกีย่วกับใช้ได้สาเหตุ
ของปัญหาและเช่ือมโยงกิจกรรมได้อย่างต่อเนื่อง 

1.0 ใช้ได้ 

2.3 สามารถคิดเพื่อเสนอแนวทางในการแก้ปัญหา เพื่อให้บรรลุวตัถปุระสงค์ใช้ได้ 
อย่างสร้างสรรคด์้วยวิธีการที่หลากหลาย วางแผนการแก้ปัญหาตามเง่ือนไขและ 
ทรัพยากรที่มีอยูไ่ด้อย่างเหมาะสม 

0.8 ใช้ได้ 
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จากตารางที่ 11 การวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบประเมินทักษะการคิด 
เชิ งระบบที่ พัฒนาขึ้น พบว่า  แบบประเมินทักษะการคิดเชิ งระบบที่ พัฒนาขึ้น  มีค่ าดัชนี 
ความสอดคล้องเท่ากับ 0.82 และผลการพิจารณาค่าดัชนีความสอดคล้องของสถานการณ์ที่ใช้ 
ในการประเมิน พบว่าได้ค่าดัชนีความสอดคล้องอยู่ในช่วง 0.6 – 1.00 โดยค่าดัชนีความสอดคล้อง 
ของแต่ละสถานการณ์ของการประเมินการคิดเชิงระบบ มีค่าดังนี้  สถานการณ์ที่  1 กิจกรรม 
การส่งเสริมสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพ มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.80 สถานการณ์ที่ 2 
กิจกรรมสถานีพาเพลิน มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.80 และสถานการณ์ที่ 3 กิจกรรมสัญญาณ
หรรษา มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.86  

 

8)  น าแบบประเมินทักษะการคิด เชิงระบบ  ไปทดลองใช้กับนักเรียน
ประถมศึกษา  ปีที่  4 ที่ มีลั กษณะใกล้ เคียงกับกลุ่ มตั วอย่ าง  เ พ่ือวิ เคราะห์ค่ าควา มเที่ ย ง 
(Reliability)โดยใช้สูตร Coefficient Alpha Cronbach ก าหนดเกณฑ์ค่าความเที่ยงที่ยอมรับได้
ตั้งแต่ 0.7 ขึ้นไป ผลการวิเคราะห์ค่าความเที่ยงเท่ากับ 0.88 
 

1.3.2 แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
      การทดสอบสมรรถภาพทางกาย ผู้วิจัยได้ก าหนดให้มีการวัดและ
ประเมินผล สมรรถภาพทางกายที่ส่งผลความสามารถของร่างกายในการท ากิจกรรมการเคลื่อนไหวใน
ลักษณะต่าง ๆ โดยใช้แบบทดสอบและเกณฑ์มาตรฐานสมรรถภาพทางกายของนักเรียน ระดับ
ประถมศึกษา (อายุ 7-12 ปี) ของส านักวิทยาศาสตร์การกีฬากรมพลศึกษา กระทรวงการท่องเที่ยวและ

กีฬา  พ .ศ . 2562  ได้ แก่  1) องค์ประกอบของร่ า งกาย  (Body Composition) 2) อ่อนตั ว 
(Flexibility)3) ความแข็งแรงและความทนทานของกล้ามเนื้อ (Muscle Strength and Endurance) 
4) ความทนทานของระบบหัวใจและไหลเวียนเลือด (Cardiovascular Endurance) 
 

ตารางท่ี 12 แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย ส าหรับเด็กและเยาวชน อายุ 7-18 ปี 
 

องค์ประกอบ 
ของสมรรถภาพทางกาย 

รายการทดสอบ 
สมรรถภาพทางกาย 

นักเรียนระดับประถมศกึษา  
(อายุ 7-12 ปี) 

องค์ประกอบท่ีต้องการวัด 

องค์ประกอบของร่างกาย (Body 
Composition)  
 

1. ช่ังน้ าหนัก (Weight) 
2. วัดส่ วนสู ง  (Height) น าค่ าที่
ได้มาค านวณหาค่าดัชนีมวลกาย 
(Body Mass Index: BMI)  

เพื่อน าไปประเมินสัดส่วนของ
ร่างกายในส่วนของดัชนีมวลกาย  
(Body Mass Index: BMI)  
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ตารางท่ี 12 (ต่อ) 
 

องค์ประกอบ 
ของสมรรถภาพทางกาย 

รายการทดสอบ 
สมรรถภาพทางกาย 

นักเรียนระดับประถมศกึษา  
(อายุ 7-12 ปี) 

องค์ประกอบท่ีต้องการวัด 

ความอ่อนตัว (Flexibility)  
 

3. นั่งงอตัวไปข้างหน้า  
(Sit and Reach)  
  

เพื่อตรวจประเมินความอ่อนตัว 
ของข้อไหล่ หลัง ข้อสะโพก และ
กล้ามเนื้อต้นขาด้านหลัง  

ความแข็งแรงและความอดทนของ
กล้ามเนื้อ (Muscle Strength and 
Endurance)  
 

4. ดันพื้นประยุกต์  
30 วินาที (30 Seconds  
Modified Push Ups)  

เพื่อตรวจประเมินความแข็งแรง 
และความอดทนของกล้ามเนื้อแขน 
และกล้ามเนื้อส่วนบนของร่างกาย  

5. ลุก-นั่ง 60 วินาที  
(60 Seconds Sit Ups)  

เพื่อตรวจประเมินความแข็งแรง 
และความอดทนของกล้ามเนื้อท้อง 
 

ความอดทนของระบบหัวใจ และ
ไหลเวียนเลือด (Cardiovascular 
Endurance)  

6. ยืนยกเข่าขึ้นลง 3 นาที 
(3 Minutes Step Up  
and Down)  

เพื่อตรวจประเมินความอดทนของ 
ระบบหัวใจและไหลเวยีนเลือด  

ที่มา (ส านักวิทยาศาสตร์การกีฬา กรมพลศึกษา กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา, 2562) 
 

ชั่งน้ าหนัก (Weight) 
 วัตถุประสงค์  
 การบันทึกผลการทดสอบ เพ่ือประเมินน้ าหนักของร่างกาย ส าหรับน าไปค านวณสัดส่วน
ร่างกายในส่วนของดัชนีมวลกาย (Body Mass Index: BMI) 
 อุปกรณ์ที่ใช้ในการทดสอบ  
 เครื่ องชั่ งน้ าหนัก ระบบดิจิตอล  ZEPPER รุ่น  WH-300B พิกัดก าลั ง  300 กิ โลกรัม
 วิธีการปฏิบัติ 
 1. ให้ผู้รับการทดสอบถอดรองเท้า และ สวมเสื้อผ้าที่เบาที่สุดและน าสิ่งของต่าง ๆ ที่อาจจะ
ท าให้น้ าหนักเพ่ิมข้ึนออกจากกระเป๋าเสื้อและกางเกง  
 2. ท าการชั่งน้ าหนักของผู้รับการทดสอบ  
 ระเบียบการทดสอบ 
 ไม่ท าการชั่งน้ าหนักหลังจากรับประทานอาหารอ่ิมใหม่ ๆ 
 การบันทึกผลการทดสอบ 
 บันทึกหน่วยของน้ าหนักเป็นกิโลกรัม 
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วัดส่วนสูง (Height) 
 วัตถุประสงค์ เพ่ือประเมินส่วนสูงของร่างกาย ส าหรับน าไปค านวณสัดส่วนร่างกายในส่วน
ของดัชนีมวลกาย (Body Mass Index: BMI)  
 อุปกรณ์ที่ใช้ในการทดสอบ  
 เครื่องวัดส่วนสูง  จากเครื่องชั่งน้ าหนัก ระบบดิจิตอล ZEPPER รุ่น WH-300B  
วิธีการปฏิบัติ 
 1. ให้ผู้รับการทดสอบถอดรองเท้า 2. ท าการวัดส่วนสูงของผู้รับการทดสอบในท่ายืนตรง 
การบันทึกผลการทดสอบ  
 บันทึกหน่วยของส่วนสูงเป็นเมตร 
 

ดัชนีมวลกาย (Body Mass Index : BMI) 
 วัตถุประสงค์  
 เพ่ือประเมินองค์ประกอบของร่างกายในด้านความเหมาะสม  ของสัดส่วนของร่างกาย
 ระหว่างน้ าหนักกับส่วนสูง  
 อุปกรณ์ที่ใช้ในการทดสอบ  
 1. เครื่องชั่งน้ าหนัก 2. เครื่องวัดส่วนสูง 3. เครื่องคิดเลข  
 คุณภาพของรายการทดสอบ 
 ค่าความเชื่อม่ัน 0.96 ค่าความเท่ียงตรง 0.89 
 วิธีการปฏิบัติ  
 1. ท าการชั่งน้ าหนักของผู้รับการทดสอบเป็นกิโลกรัมและวัดส่วนสูงเป็นเมตร 
 2 น าน้ าหนักและส่วนสูงมาค านวณหาค่าดัชนีมวลกาย โดยน าค่าน้ าหนักที่ชั่งได้เป็นกิโลกรัม

หารด้วยส่วนสูงที่วัดได้เป็นเมตร ยกก าลังสอง (เมตร2) 
 ระเบียบการทดสอบ  
 ในการชั่งน้ าหนักและวัดส่วนสูง ให้ผู้รับการทดสอบถอดรองเท้าและสวมชุดที่เบาที่สุด  
 การบันทึกผลการทดสอบ  
 ค่าดัชนีมวลกายมีหน่วยเป็นกิโลกรัม/ตารางเมตร ได้มาจากการชั่งน้ าหนักตัวและวัดส่วนสูง
ของผู้รับการทดสอบ แล้วน าค่าน้ าหนักตัวที่บันทึกค่าเป็นกิโลกรัม แสะส่วนสูงที่บันทึกค่าเป็นเมตร มา
แปลงเป็นค่าดัชนีมวลกาย จากสมการต่อไปนี้  

 ดัชนีมวลกาย (BMI) = น้ าหนักตัว (กิโลกรัม) /ส่วนสูง (เมตร)2 
 ตัวอย่าง เช่น ผู้รับการทดสอบมีน้ าหนักตัว 50 กิโลกรัม มีส่วนสูง 1.50 เมตร 
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   ค่าดัชนีมวลกาย (BMI)  = 50/1.502  
     = 50/2.25  
     = 22.22 กิโลกรัม/ตารางเมตร 
 

นั่งงอตัวไปข้างหน้า (Sit and Reach)  
 วัตถุประสงค์  
 เพ่ือประเมินความอ่อนตัวของ ข้อไหล่ หลัง ข้อสะโพก และ กล้ามเนื้อต้นขาด้านหลัง 
 อุปกรณ์ที่ใช้ในการทดสอบ กล่องเครื่องมือวัดความอ่อนตัว ขนาดสูง 30 เซนติเมตร มีสเกล
ของระยะทางตั้งแต่ ค่าลบ ถึง ค่าบวก เป็นเซนติเมตร  
 คุณภาพของรายการทดสอบ  
 ค่าความเชื่อม่ัน 0.95 ค่าความเท่ียงตรง 1.00  
 วิธีการปฏิบัติ  
 1. ให้ผู้รับการทดสอบยืดเหยียดกล้ามเนื้อแขน ขา และหลัง (ก่อนทดสอบให้ถอดรองเท้า)  
 2. ผู้รับการทดสอบนั่งตัวตรง เหยียดขาตรงไปข้างหน้าให้ เข่าตึง ฝ่าเท้าทั้งสองข้างตั้งขึ้นใน
แนวตรงและให้ฝ่าเท้า วางราบชิดติดกับผนังกล่องวัดความอ่อนตัว ฝ่าเท้าวาง ห่างกันเท่ากับความ
กว้างของช่วงสะโพกของผู้รับการ ทดสอบ 
 3 เมื่อได้ยินสัญญาณ “เริ่ม” ให้ผู้รับการทดสอบยกแขนทั้ง 2 ข้างขึ้น ในท่าข้อศอกเหยียด
ตรงและคว่ ามือให้ฝ่ามือทั้งสองข้างวางคว่ าซ้อนทับกันพอดี แล้วยื่นแขนตรงไปข้างหน้า ให้ผู้รับการ
ทดสอบค่อย ๆ ก้มล าตัวไปข้างหน้า พร้อมกับเหยียดแขนที่มือคว่ าซ้อนทับกัน ไปวางไว้บนกล่องวัด
ความอ่อนตัว ให้ได้ไกลที่สุดจนไม่สามารถก้มล าตัวลงไปได้อีก ให้ก้มตัวค้างไว้ 3 วินาที แล้วกลับมาสู่
ท่านั่งตัวตรง ท าการทดสอบจ านวน 2 ครั้งติดต่อกัน 
 ระเบียบการทดสอบ  
 การบันทึกผลการทดสอบ ในการทดสอบจะต้องถอดรองเท้า ทั้งนี้การทดสอบจะไม่สมบูรณ์
และต้องท าการทดสอบใหม่ในกรณีท่ีเกิดเหตุการณ์ต่อไปนี้  
 1. บันทึกระยะทางที่ท าได้เป็นเซนติเมตร โดยบันทึกค่าที่ดีท่ีสุดจากการทดสอบ 2 ครั้ง  
 2. การบันทึกกรณีที่เศษของจุดทศนิยมมีค่าตั้งแต่ 0.5 เซนติเมตร ขึ้นไปหรือมากกว่า เช่น วัด
ค่าได้ 15.5 เซนติเมตร หรือ 15.7 เซนติเมตร ให้บันทึกผลการทดสอบเป็น 16.0 เซนติเมตร และใน
กรณี เศษของจุดทศนิยมมีค่าตั้งแต่ 0.5 เซนติเมตร ลงมาหรือน้อยกว่าไป  เช่น วัดค่าได้ 15.3 
เซนติเมตร หรือ 15.4 เซนติเมตร ให้บันทึก ผลการทดสอบเป็น 15.0 เซนติเมตร 1 มีการงอเข่าใน
ขณะที่ก้มล าตัวเพ่ือยื่นแขนไปข้างหน้าให้ได้ ไกลที่สุด 2 มีการโยกตัวตัวช่วยขณะที่ก้มล าตัวลง  
 3. นิ้วกลางของมือทั้งสองข้างไม่อยู่ในต าแหน่งที่เท่ากัน 
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 การบันทึกผลการทดสอบ  
 ในการทดสอบจะต้องถอดรองเท้า ทั้งนี้การทดสอบจะไม่สมบูรณ์และ ต้องท าการทดสอบใหม่
ในกรณีที่เกิดเหตุการณ์ต่อไปนี้ 1 บันทึกระยะทางที่ท าได้เป็นเซนติเมตร โดยบันทึกค่าที่ดีที่สุดจาก 
การทดสอบ 2 ครั้ง  
 2. การบันทึกกรณีที่เศษของจุดทศนิยมมีค่าตั้งแต่ 0.5 เซนติเมตร ขึ้นไปหรือมากกว่า เช่น วัด
ค่าได้ 15.5 เซนติเมตร หรือ 15.7 เซนติเมตร ให้บันทึกผลการทดสอบเป็น 16.0 เซนติเมตร และใน
กรณี  เศษของจุดทศนิยมมีค่าตั้ งแต่  0.5 เซนติ เมตร ลงมาหรือน้อยกว่ าไป  เช่น วัดค่าได้ 
15.3 เซนติเมตร หรือ 15.4 เซนติเมตร ให้บันทึก ผลการทดสอบเป็น 15.0 เซนติเมตร 
  

ดันพื้นประยุกต์ 30 วินาที (30 Seconds Modified Push Ups) 
 วัตถุประสงค์  
 เพ่ือประเมินความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อแขนและ  กล้ามเนื้อส่วนบนของ
ร่างกาย  อุปกรณ์ที่ใช้ในการทดสอบ  
 1. เบาะฟองน้ าหรือโฟมรองพ้ืน 2. นาฬิกาจับเวลา 1/100 วินาที  
 คุณภาพของรายการทดสอบ ค่าความเชื่อม่ัน 0.95 ค่าความเที่ยงตรง 1.00  
 วิธีการปฏิบัติ  
 1. ให้ผู้รับการทดสอบนอนคว่ าล าตัวเหยียดตรงบนเบาะฟองน้ าหรือ เบาะรองอ่ืน ๆ ไขว้ขา
เกี่ยวกันแล้วงอขึ้นประมาณ 90 องศา  
 2. ฝ่ามือทั้งสองข้างวางคว่ าราบกับพ้ืนในระดับเดียวกับหัวไหล่ ให้ปลายนิ้วชี้ตรงไปข้างหน้า
โดยให้ฝ่ามือทั้งสองข้างห่างกันเท่ากับ ช่วงไหล่ ข้อศอกงอแนบอยู่ข้างล าตัว (ไม่ควรให้มือทั้งสองวาง
เลยไหล่ ขึ้นไปจะส่งผลต่อการยกและยุบล าตัวขึ้นลงในขณะท าการทดสอบ) 
 3. ในขณะเตรียมพร้อมที่จะปฏิบัติ ให้ผู้รับการทดสอบออกแรงดันพื้น ยกล าตัวขึ้นโดยหัวเข่า
ติดพ้ืนและให้แขนทั้งสองเหยียดตึง ตั้งตรงกับพื้น ล าตัวเหยียดตรงเป็นแนวเดียวกับสะโพกและต้นขา
เข่าทั้งสองข้างชิดติดกัน ใช้เป็นจุดหมุนของการเคลื่อนไหว ขณะท าการทดสอบ สะโพกและต้นขาให้
ยกข้ึนท ามุมประมาณ 45 องศากับพ้ืน โดยให้เป็นแนวเส้นตรงกับล าตัว  
 4. เมื่อได้ยินสัญญาณ “เริ่ม” ให้ผู้รับการทดสอบยุบข้อศอกลงให้ข้อศอก ทั้งสองข้างงอท ามุม
90 องศา ในขณะที่แขนท่อนบนขนานกับพ้ืน แล้วให้ เหยียดศอกและดันล าตัวกลับขึ้นไปเหยียดตรง
อยู่ในท่าเดิม นับเป็น 1 ครั้ง ปฏิบัติต่อเนื่องกันจนครบ 30 วินาที โดยให้ผู้รับการทดสอบพยายามท า
ให้ ได้จ านวนครั้งมากที่สุด 
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 ระเบียบการทดสอบ  
 1. ผู้ทดสอบจะต้องสังเกตล าตัวของผู้เข้ารับการทดสอบ ต้องให้ เหยียดตรงเป็นแนวเดียวกับ
สะโพก และต้นขา แขนทั้งสองอยู่ในท่า เหยียดขึ้นให้ตึงก่อนจะยุบข้อศอกให้งอ เพ่ือการดันพ้ืนขึ้น-ลง 
 2. เข่าทั้งสองข้างของผู้รับการทดสอบจะต้องชิดติดกัน (หน้าขา ส่วนบนต้องไม่สัมผัสพื้นและ
ล าตัวต้องไม่แอ่น) และงอเข่า ยกปลายเท้าขึ้น ให้ลอยพ้นพื้นและไขว้กันอยู่ตลอดเวลา 
 3. ในขณะที่ยุบข้อศอกลงดันพ้ืน บริเวณหน้าอกของผู้เข้ารับการ ทดสอบจะต้องลดต่ าลงจน
ต้นแขนทั้งสองข้างขนานกับพ้ืน และล าตัว จะต้องตรงตลอดเวลา  
 4. ผู้เข้ารับการทดสอบสามารถหยุดพักระหว่างการทดสอบและ  สามารถปฏิบัติต่อได้ 
ตามเวลาที่เหลือ การบันทึกคะแนน บันทึกจ านวนครั้งที่ท าได้อย่างถูกต้องภายในเวลา 30 วินาที 
โดยให้ ผู้เข้ารับการทดสอบปฏิบัติเพียงครั้งเดียว 
 

ลุก-นั่ง 60 วินาที (60 Seconds Sit Ups) 
 วัตถุประสงค์  
 เพ่ือประเมินความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อท้อง 
 อุปกรณ์ที่ใช้ในการทดสอบ  
 1. เบาะฟองน้ าหรือโฟมรองพ้ืน 2. นาฬิกาจับเวลา 1/100 วินาที 
 คุณภาพของรายการทดสอบ 
 ค่าความเชื่อม่ัน 0.89 ค่าความเท่ียงตรง 0.92 
 วิธีการปฏิบัติ 
 1. ให้ผู้เข้ารับการทดสอบนอนหงาย ชันเข่าขึ้นให้เข่าทั้งสองงอเป็น มุมประมาณ 90 องศา 
ฝ่าเท้าทั้งสองข้างวางราบกับพ้ืนโดยวางชิดกัน ให้ส้นเท้าทั้งสองข้างวางเป็นเส้นตรงในแนวระดับ
เดียวกัน แขนทั้งสอง เหยียดตรง ในท่าคว่ ามือวางแนบไว้ข้างล าตัว 
 2. ให้ผู้ช่วยทดสอบนั่งอยู่ที่ปลายเท้าของผู้รับการทดสอบ และใช้เข่า  ทั้งสองวางแนบชิดกับ
เท้าทั้งสองของผู้เข้ารับทดสอบ ใช้มือทั้งสองจับ ยึดไว้ที่บริเวณใต้ข้อพับเข่าของผู้รับการทดสอบเพ่ือ
ป้องกันไม่ให้ล าตัว ขา และเท้าเคลื่อนที ่
 3. เมื่อได้ยินสัญญาณ “เริ่ม” ให้ผู้รับการทดสอบยกล าตัวขึ้นเคลื่อนไปสู่ ท่านั่งก้มล าตัว 
พร้อมกับยกแขนทั้งสองข้างเหยียดตรงไปข้างหน้าให้ปลาย นิ้วมือไปแตะที่เส้นตรงที่อยู่ในแนวระดับ
เดียวกับส้นเท้าทั้งสองข้าง แล้ว นอนลงกลับสู่ ท่าเริ่มต้น ให้สะบักทั้งสองข้างแตะพ้ืน นับเป็น 1 ครั้ง
ปฏิบัติ ต่อเนื่องกันจนครบเวลา 60 วินาที โดยให้ผู้รับการทดสอบพยายามท าให้ ได้จ านวนครั้งมาก
ที่สุด 
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 4. ผู้รับการทดสอบสามารถหยุดพักระหว่างการทดสอบและสามารถ  ปฏิบัติต่อได้ตามเวลา 
ที่เหลือผลการทดสอบให้นับจ านวนครั้งที่ท าได้ อย่างถูกต้องต่อเนื่อง 
 ระเบียบการทดสอบ  
 ในการทดสอบจะไม่นับจ านวนครั้งในกรณีต่อไปนี้  
 1. มือทั้งสองไม่ได้วางแตะที่พ้ืนข้างล าตัว เหมือนกับท่าเริ่มต้น 
 2. ในขณะกลับลงไปสู่ท่าเริ่มต้น สะบักทั้งสองข้างไม่แตะพ้ืน 
 3. ปลายนิ้วมือทั้งสองข้างยื่นไปแตะไม่ถึงเส้นที่อยู่แนวเดียวกับระดับ ส้นเท้าได้ 
 4. ผู้รับการทดสอบใช้มือในการช่วยยกตัวขึ้น เช่น ใช้มือดึงหรือเกี่ยว ส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย
หรือกางเกงที่สวมใส หรือใช้ส่วนใดส่วนหนึ่ง ของแขนดันพื้น เพ่ือช่วยในการยกล าตัวขึ้น  
 การบันทึกคะแนน บันทึกจ านวนครั้งที่ท าได้อย่างถูกต้องภายในเวลา 60 วินาที โดยให้ ผู้รับ
การทดสอบปฏิบัติเพียงครั้งเดียว 
 

ยืนยกเข่าขึ้นลง 3 นาที (3 Minutes Step Up and Down) 
 วัตถุประสงค์ เพ่ือประเมินความอดทนของระบบหัวใจ และไหลเวียนเลือด 
 อุปกรณ์ที่ใช้ในการทดสอบ 1. นาฬิกาจับเวลา 1/100 วินาที 2. ยางหรือเชือกยาว ส าหรับ
ก าหนดระยะความสูงของการยกเข่า  
 คุณภาพของรายการทดสอบ 
ค่าความเชื่อม่ัน 0.89 ค่าความเท่ียงตรง 0.88  
 วิธีการปฏิบัติ  
 1. ให้ผู้รับการทดสอบ เตรียมพร้อมในท่ายืนตรงเท้าสองข้างห่างกันเท่ากับความกว้างของช่วง
สะโพกของผู้รับการทดสอบ ให้มือทั้งสองข้างท้าวจับไว้ที่เอว 
 2. ก าหนดความสูงส าหรับการยกเข่าของผู้รับการทดสอบแต่ละคน โดยก าหนดให้ผู้เข้ารับ
การทดสอบยกเข่าขึ้นสูงให้ต้นขาขนานกับระดับพ้ืน (เข่างอท ามุมกับสะโพก 90 องศา) ให้ใช้ยางเส้น
หรือเชือกขึงไว้เพ่ือเป็น จุดอ้างอิงระดับความสูงส าหรับการยกเข่าในแต่ละครั้ง  
 3. เมื่อได้ยินสัญญาณ “เริ่ม” ให้ผู้รับการทดสอบยกเข่าขึ้นสูงจนแตะกับยางที่ขึงไว้ 
(ต้นขาขนานกับระดับพ้ืน กึ่งกลางต้นขาสัมผัสกับแนวยางเส้น หรือเชือกที่ขึงไว้) แล้ววางลง สลับกับ
การยกขาอีกข้างขึ้น ปฏิบัติ เช่นเดียวกัน นับเป็น 1 ครั้ง ให้ยกเข่าขึ้น-ลงสลับขวา-ซ้ายอยู่กับที่ 
(ห้ามวิ่ง)ปฏิบัติต่อเนื่องกันไปจนครบ 3 นาที โดยให้ผู้เข้ารับการทดสอบพยายาม ยกให้ได้จ านวนครั้ง
มากที่สุดเท่าที่จะท าได้  
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 4. หากผู้เข้ารับการทดสอบมีอาการเหนื่อย สามารถหยุดพักระหว่าง  การทดสอบเมื่อหาย
เหนื่อยแล้วสามารถปฏิบัติการทดสอบได้ต่อตามเวลา ที่เหลือ ผลของการทดสอบให้นับจ านวนครั้ง 
ที่ท าได้อย่างถูกต้องต่อเนื่อง 
 ระเบียบการทดสอบ  
 การทดสอบไม่สมบูรณ์ในกรณีดังต่อไปนี้ 1. ผู้รับการทดสอบยกเข่าแต่ละข้างสูงไม่ถึงระดับ
แนวยางเส้นหรือ เชือกท่ีขึงก าหนดไว้ 2. ผู้เข้ารับการทดสอบใช้การวิ่งยกเข่าสูงแทน 
 การบันทึกคะแนน บันทึกจ านวนครั้งที่สามารถยกเข่าถึงระดับความสูงที่ก าหนดให้ ภายใน
เวลา 3 นาที โดยนับจ านวนครั้งจากขาที่ยกทีหลังสัมผัสพ้ืน ให้ผู้รับการทดสอบปฏิบัติเพียงครั้งเดียว 
 

หมายเหตุ ทุกรายการทดสอบใช้เกณฑ์มาตรฐานการทดสอบของส านักวิทยาศาสตร์การกีฬา 
             กรมพลศึกษา กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 2562 
 

  1.4 การก าหนดแบบแผนการทดลอง 
       การก าหนดแบบแผนการทดลองในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พล
ศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่ งเสริมสมรรถภาพทาง
กายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย เป็นการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi – 
Experimental Research) โดยแบ่งกลุ่มตัวอย่างออกเป็น 2 กลุ่ม ได้แก่กลุ่มทดลองซึ่งได้รับ 
การจัดการเรียนรู้แนวคิดการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้  
แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย และกลุ่มควบคุมได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบปกติ มีแบบแผน  
การจัดการทดลอง ดังตารางที่ 13 
 

ตารางท่ี 13 แบบแผนการจัดการทดลอง 
 

กลุ่มตัวอย่าง การวัดก่อนการ
ทดลอง 

 การวัดภายหลังการ
ทดลอง 

E O1 X O2 

C O3 - O4 
 

E =  กลุ่มทดลองที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
          พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 

  C = กลุ่มควบคุมที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบปกติ 
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  X = รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับ 
   การเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
 O1, O3 = สมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบที่วัดได้ก่อนการทดลอง 

 O2, O4 = สมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบที่วัดได้หลังการทดลอง 

  1.5 การติดต่อประสานงานก่อนการทดลอง 
        1.5.1 ติดต่อขอความร่วมมือในการท าวิจัยจากผู้บริหารโรงเรียน 
        1.5.2 ชี้แจงวัตถุประสงค์ของการวิจัย ขั้นตอนการวิจัย และการประเมินผล 
แก่ผู้บริหารโรงเรียน ครูผู้สอน และร่วมกันก าหนดตารางเวลาการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้
รูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพ 
ทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
 

 ทั้งนี้ รูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย และเครื่องมือในการ
วิจัยได้รับการพิจารณาจริยธรรมจากคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในคน กลุ่มสหสถาบัน 
ชุดที่ 2 สังคมศาสตร์มนุษยศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และได้รับการ
อนุมัติให้ใช้เครื่องมือในโครงการวิจัย เลขที่โครงการ 250/64 วันที่รับรอง 17 กุมภาพันธ์ 2565 
 

 วิธีการพิทักษ์สิทธิ์กลุ่มประชากรหรือผู้มีส่วนร่วมในการวิจัย 
 หนังสือแสดงความยินยอมเข้าร่วมการวิจัย มีข้อความที่แสดงว่าได้รับการบอกกล่าวถึง
ลักษณะโครงการวิจัย ซึ่งรวมถึงข้อความที่ผู้เข้าร่วมวิจัยจะต้องสละเวลาปฏิบัติ ระยะเวลาเข้าร่วม
โครงการ และการรักษาความลับของผู้มีส่วนร่วมในการวิจัย ทั้งนี้ข้อมูลที่ได้จากการศึกษาจะถูกเก็บ
รักษาไว้ ไม่เปิดเผยต่อสาธารณะเป็นรายบุคคลแต่จะรายงานผลการวิจัยเป็นภาพรวม ผู้มีสิทธิ์เข้าถึง
ข้อมูลจะมีเฉพาะผู้ที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยและคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคน จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัยเท่านั้นและผู้วิจัยจะท าลายข้อมูลดังกล่าวและข้อมูลอ่ืน ๆ ทั้งหมดที่เกี่ยวข้องกับผู้ร่วม
วิจัยหลังเสร็จสิ้นการวิจัยเป็นเวลา 1 ปี 
 

 ขั้นที่ 2 การด าเนินการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นและเก็บรวบรวม
ข้อมูล 
 

 การด าเนินการก่อนการทดลองการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้  
เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ
ของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย ดังนี้ 
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 2.1 ท าการทดสอบสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบทั้งกลุ่มทดลองและกลุ่ม
ควบคุมก่อนการทดลอง (Pre-Test) 
 2.2 น าผลการทดสอบก่อนการทดลองมาทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยของ
คะแนนสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบโดยการทดสอบค่าที (t-test) เพ่ือทดสอบว่านักเรียน
กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมีสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบแตกต่างกันหรือไ ม่ ผลการ
เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบก่อนการทดลองระหว่าง
นักเรียนกลุ่มทดลองกับนักเรียนกลุ่มควบคุม ดังตารางที่ 14 
 

ตารางท่ี 14 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายและการคิด  
เชิงระบบก่อนการทดลองระหว่างนักเรียนกลุ่มทดลองกับนักเรียนกลุ่มควบคุม 

ตัวแปรที่ศึกษา n 
กลุ่มทดลอง 

n 
กลุ่มควบคุม 

t p 
Mean SD Mean SD 

การคิดเชิงระบบ 15 16.33 1.79 15 16.63 2.02 0.00 1.00 

สมรรถภาพทางกาย         
ดัชนีมวลกาย 15 17.93 4.20 15 18.79 3.45 0.61 0.54 
นั่งงอตัวไปข้างหน้า 15 4.47 7.32 15 2.67 5.36 - 0.76 0.45 
ลุก - นั่ง 15 22.13 3.27 15 22.00 4.78 - 0.08 0.93 
ดันพื้นประยุกต์ 15 17.13 3.20 15 15.33 3.71 -1.42 0.08 
ยืนยกเข่าข้ึนลง 15 163.80 17.86 15 158.33 18.77 - 0.81 0.42 

*p < 0.05 
  

 จากตารางที่ 14 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทาง
กายและการคิดเชิงระบบก่อนการทดลองระหว่างนักเรียนกลุ่มทดลองกับนักเรียนกลุ่มควบคุม พบว่า 
ค่าเฉลี่ยของคะแนนการคิดเชิงระบบก่อนการทดลองระหว่างนักเรียนกลุ่มทดลองกับนักเรียนกลุ่ม
ควบคุมไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยค่าเฉลี่ยของคะแนนการคิดเชิงระบบ
ของนักเรียนกลุ่มทดลอง เท่ากับ 16.33 กลุ่มควบคุมเท่ากับ 16.63 คะแนนเฉลี่ยของสมรรถภาพทาง
กายของนักเรียนกลุ่มทดลองด้านดัชนีมวลกาย เท่ากับ 17.93 นั่งงอตัวไปข้างหน้า เท่ากับ 4.47 ลุก – 
นั่ง เท่ากับ 22.13ดันพ้ืนประยุกต์ เท่ากับ 17.13 ยืนยกเข่าขึ้นลง เท่ากับ 163.80 คะแนนเฉลี่ยของ
สมรรถภาพทางกายของนักเรียนกลุ่มควบคุมด้านดัชนีมวลกาย เท่ากับ 18.79 นั่งงอตัวไปข้างหน้า 
เท่ากับ 2.67 ลุก – นั่ง เท่ากับ 22.00 ดันพื้นประยุกต์ เท่ากับ 15.33 ยืนยกเข่าขึ้นลง เท่ากับ 158.33 
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  2.3 ด าเนินการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุก
ร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน โดยกลุ่มทดลองได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบ  
การจัดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย 
ผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลายที่สร้างขึ้นจ านวน 8 แผน แต่ละแผนใช้เวลา
1 คาบ คาบเรียนละ 50 นาที ท าการสอนสัปดาห์ละ 1 คาบ รวมระยะเวลาในการจัดการเรียนรู้ 
8 สัปดาห์ ส่วนกลุ่มควบคุมจัดการเรียนรู้พลศึกษาแบบปกติ เป็นการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับทักษะ
การเคลื่อไหวขั้นพ้ืนฐานในกีฬาแชร์บาส จ านวน 8 แผน แต่ละแผนใช้เวลา 1 คาบ คาบเรียนละ 
50 นาที ท าการสอนสัปดาห์ละ 1 คาบ รวมระยะเวลาในการจัดการเรียนรู้ 8 สัปดาห์ 
  2.4 ท าการทดสอบสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบทั้งกลุ่มทดลองและ
กลุ่มควบคุมหลังการทดสอบ (Post-Test) 
  ขั้นที่ 3 การวิเคราะห์ข้อมูล สรุปผลการวิจัยและอภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
   3.1 การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ 
         3.1.1 วิเคราะห์หาค่า Reliability ของแบบประเมินการคิดเชิงระบบ โดยใช้
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
        3.1.2 วิ เคราะห์ข้อมูลหาค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
       3.1.3 ทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายและ
การคิดเชิงระบบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม โดยการทดสอบค่าที (t-test) โดยใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 
  3.2 สรุปผลการวิจัยและอภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทที่ 4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
 การวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการ
เรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1. พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การ
เรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิง
ระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 2. ศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทาง
กายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ข้อมูลและน าเสนอผลการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลโดยแบ่งออกเป็น 2 ตอน ดังนี้ 
  

 ตอนที่ 1 ผลการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับ
การเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของ
นักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย มีผลการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลแบ่งออกเป็น 5 ส่วน ดังนี้ 
 ส่วนที่ 1 ผลการวิเคราะห์และก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 ส่วนที่ 2 ผลการวิเคราะห์สาระส าคัญของแนวคิด ทฤษฎี หลักการและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  
กับการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน  
เพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย เพ่ือใช้  
เป็นกรอบในการสังเคราะห์สาระขององค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 ส่วนที่ 3 ผลการสังเคราะห์สาระขององค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษา 
โดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่าน
การคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย  
 ส่วนที่ 4 ผลการวิเคราะห์และสังเคราะห์รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้
เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ
ของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
 ส่วนที่ 5 ผลการประเมินคุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยผู้ทรงคุณวุฒิ และปรับปรุง
แก้ไข 
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 ตอนที่ 2 ผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การ
เรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิด
เชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลายที่พัฒนาขึ้น มีผลการวิเคราะห์ข้อมูลแบ่งออกเป็น 
2 ส่วน ดังนี้ 
 ส่วนที่ 1 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบ
ก่อนและหลังการทดลองของนักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน  
เพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบกับนักเรียนกลุ่มควบคุมที่ได้รับการจัดการเรียนรู้
พลศึกษาแบบปกต ิ
 ส่วนที่ 2 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบ
หลังการทดลองระหว่างนักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
พลศึกษาตามแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบกับนักเรียนกลุ่มควบคุมที่ได้รับการจัดการเรียนรู้พลศึกษา
แบบปกต ิ
   
ตอนที่ 1 ผลการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการ
เรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย  

 

มีผลการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลแบ่งออกเป็น 4 ส่วน ดังนี้ 
 

 ส่วนที่ 1 ผลการวิเคราะห์และก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
   จากการศึกษาและการวิเคราะห์แนวคิดเกี่ยวกับรูปแบบการจัดการเรียนรู้จาก
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ด าเนินการโดยการศึกษา
แนวคิดของนักการศึกษา ได้แก่ แนวคิดของ ทิศนา แขมมณี (2553) แนวคิดของ Joyce and Weil 
(2000)  และแนวคิดของ Eggen & Kauchak (2012)  ได้ผลการวิ เคราะห์สัง เคราะห์ก าหนด
องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ดังตารางที่ 15 
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ตารางท่ี 15 ผลการวิเคราะห์และก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 

แนวคิดนักการศึกษาเกี่ยวกับองค์ประกอบของรูปแบบ 
การจัดการเรียนรู ้

ผลการสังเคราะห์ 
องค์ประกอบของ
รูปแบบการจัดการ

เรียนรู้ 
ทิศนา แขมมณี 

(2553) 
Joyce and Weil 

(2000) 
Eggen & Kauchak 

(2012) 
1) หลักการของ
รูปแบบการจัดการ
เรียนรู้เป็นการ
ก าหนดวัตถุประสงค์
เนื้อหา กิจกรรม และ
ขั้นตอน 

1) หลักการของ
รูปแบบการจัดการ
เรียนรู้เพื่อ
จุดมุ่งหมายเนื้อหา 
กิจกรรมและ 
 

1) แนวทางการ
จัดการเรียนการสอน
ที่สะท้อนโดยที่
รูปแบบการสอนมุ่ง
พัฒนาการคิดข้ันสูง 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้
มีองค์ประกอบที่ส าคัญ 4 
ประการ ได้แก่ 
1) หลักการของรูปแบบ
การจัดการเรียนการสอน 

การสอนในรูปแบบ
การจัดการเรียนรู้ 
2) จุดประสงค์ของ
รูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ เป็นส่วนที่
ต้องการให้เกิดขึ้น
จากการใช้รูปแบบ
การจัดการเรียนรู้ 
3) สาระและ
กระบวนการในการ
ระบุเนื้อหาและ
กิจกรรม  ต่าง ๆ ที่ใช้
ในการจัดการเรียน
การสอนเพ่ือให้บรรลุ
ตามจุดประสงค์การ
เรียนรู้ 
4) กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ  

ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 
2) วัตถุประสงค์ของ
รูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ที่คาดหวังให้
เกิดข้ึน 
3) เนื้อหาและ
กิจกรรมต่าง ๆ ที่ใช้
ในการจัดการเรียน
การรู้เพ่ือให้บรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ 
4) ขั้นตอนการด าเนิน
กิจกรรมโดยก าหนด
วิธีการปฏิบัติให้
ชัดเจน 
5) การวัดและ
ประเมินผลของ 

1) แนวทางการ
จัดการเรียนการสอน
ที่สะท้อนโดยที่
รูปแบบการสอนมุ่ง
พัฒนาการคิดข้ันสูง 
2) แนวทางการ
ด าเนินการสอนซึ่ง
ประกอบด้วยขั้นตอน
ต่าง ๆ ส าหรับการ
พัฒนาผู้เรียนให้บรรลุ
เป้าหมายเฉพาะของ
รูปแบบ 
3) แนวทางการ
จัดการเรียนการสอน
จะต้องประกอบด้วย
พ้ืนฐานที่สนับสนุน
ด้วยทฤษฎีหรือการ 
 

เป็นการน าแนวคิด ทฤษฎี 
มาเป็นแนวทางในการ
ก า ห น ด จุ ด ป ร ะ ส ง ค์  
เนื้ อหา กิจกรรม และ
ขั้นตอนการด าเนินงานใน
รูปแบบการเรียนการสอน 
2) วัตถุประสงค์ของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
เป็นการก าหนดเป้าหมาย 
ที่ต้องการให้เกิดข้ึนจาก
การใช้รูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ 
3)  ขั้นตอนการจัดการ
เ รี ย น ส อ น ต ล อ ด จ น
บทบาทของผู้สอนและ
บทบาทของผู้ เรียนเป็น
ส่วนประกอบที่จะช่วย
ส่งเสริมให้รูปแบบการ 
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ตารางท่ี 15 (ต่อ) 

แนวคิดนักการศึกษาเกี่ยวกับองค์ประกอบของรูปแบบ 
การจัดการเรียนรู ้

ผลการสังเคราะห์ 
องค์ประกอบของ
รูปแบบการจัดการ

เรียนรู้ 
ทิศนา แขมมณี 

(2553) 
Joyce and Weil 

(2000) 
Eggen & Kauchak 

(2012) 

ด าเนินงาน เป็นการ
ปฏิบัติในขั้นตอนต่าง 
ๆ ในการน ารูปแบบ
การจัดการเรียนรู้ 
ไปใช้ 
5) การวัดและ
ประเมินผล 
เป็นการประเมิน
ประสิทธิผล 
ของรูปแบบการเรียน 
 

รูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ 

วิจัยด้านการเรียนรู้
เป็นส าคัญ 

จัดการเรียนรู้รวมไปถึง
การสร้างบรรยากาศใน
การ เ รี ยนรู้ ต ามล าดั บ
ขั้ น ต อ น ใ น ก า ร จั ด
กิจกรรม เ พ่ือ ให้ บรรลุ
วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 
4) การวัดและประเมินผล
ของรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ โดยระบุวิธีการ 
และเทคนิคเพ่ือให้บรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ 

 

จากตารางที่ 15 ผลการวิเคราะห์สังเคราะห์ก าหนดองค์ประกอบของรูปแบการจัดการเรียนรู้
สรุปได้ว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้มีองค์ประกอบที่ส าคัญ 4 ส่วน ได้แก่ 1) หลักการของรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ 2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 3) ขั้นตอนการด าเนินการจัดการเรียนรู้ 
4) การวัดและการประเมินผล 
 

 ส่วนที่ 2 ผลการวิเคราะห์สาระส าคัญของแนวคิด ทฤษฎี หลักการและงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์
เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
 ผลการวิเคราะห์และสังเคราะห์สาระส าคัญของแนวคิด ทฤษฎี หลักการและงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ มีดังนี้ 
 2.1 ผลการวิเคราะห์สาระส าคัญของแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรค์เป็นฐาน 
      จากการศึกษาแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานของ  
นักการศึกษาสามารถวิเคราะห์สาระส าคัญที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพ  
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ทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลายได้ ดังแผนภาพที่  4 ผลการ
วิเคราะห์สาระส าคัญของแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก 
 

แผนภาพที่ 4 ผลการวิเคราะห์สาระส าคัญของแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์
เป็นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จากแผนภาพที่ 4 สรุปสาระส าคัญของแนวคิดคิเกี่ยวกับการเรียนรู้เชิงรุกเพ่ือส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย ได้แก่ 1. การเรียนรู้
แบบร่วมมือ (Collaborative Learning) ซึ่งผู้เรียนเรียนท างานร่วมกันในกลุ่มเล็ก ๆ เพ่ือบรรลุ
เป้าหมายในการปฏิบัติกิจกรรม 2. การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม (Participatory Learning) สามารถ
ก าหนดเป็นรูปแบบโครงสร้างของกลุ่มท างานที่ผู้เรียนมีเป้าหมายร่วมกันในขณะที่ได้รับการประเมิน

สาระส าคัญของแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก 
ร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน

ของนักการศึกษา 

การจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดและทฤษฎี
การเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนมีอิสระในการน า
ความคิดไปสู่การลงมือปฏิบัติในการสร้างองค์
ความรู้ใหม่ เป็นกระบวนการทางทางความคิด 
โดยผู้เรียนเป็นผู้สร้างความรู้ด้วยตนเองด้วยความ
กระตือรือร้น และเป็นการเรียนรู้แบบรวมพลัง 
เน้นการเรียนแบบรู้ร่วมมือกันของผู้เรียนโดยมี
เป้าหมายในการท างานร่วมกัน (พิมพ์พันธ์ เดชะ
คุปต์ และพเยาว์ ยินดีสุข, 2561)   

2. การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม (Participatory 
Learning) สามารถก าหนดเป็นรูปแบบ
โครงสร้างของกลุ่มท างานที่ผู้เรียนมี
เป้าหมายร่วมกันในขณะที่ได้รับการประเมิน
เป็นรายบุคคล เปิดโอกาสให้ผู้เรียนแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองและสามารถบรูณาการ
ความรูโ้ดยการพึ่งพาซึ่งกันและกัน  

การเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติหรือการลงมือท าซึ่ง
ความรู้ที่ได้จะได้จากประสบการณ์ โดย
กระบวนการในการจัดกิจกรรมต้องให้โอกาส
นักเรียนในการลงมือปฏิบัติ (Lorenzen, 2011) 

การจัดการเรียนรู้ที่ดึงดูดนักเรียนในกระบวนการ
เรียนรู้ระยะสั้น และส่งเสริมการมีส่วนร่วมโดย
ค านึงถึงสิ่งที่ผู้เรียนก าลังปฏิบัติ Prince, 2004) 

3. การเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน 
(Problem-Based Learning) วิธีการสอนที่
ใช้ปัญหาเป็นประเด็นเริ่มต้นในการเรียนการ
สอนเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการคิดและเรียนรู้ใน
การหาค าตอบด้วยตนเอง 

1. การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Collaborative 
Learning) ซึ่งผู้เรียนท างานร่วมกันในกลุ่ม
เล็ก ๆ เพ่ือบรรลุเป้าหมายในการปฏิบัติ 
กิจกรรรม  

แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้ 
แบบสร้างสรรค์เป็นฐานของนักการศึกษา 
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เป็นรายบุคคล เปิดโอกาสให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองและสามารถบูรณาการความรู้โดยการ
พ่ึงพาซึ่งกันและกัน 3. การเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-Based Learning) วิธีการสอนที่
ใช้ปัญหาเป็นประเด็น เริ่ มต้นในการเรี ยนการสอนเ พ่ือให้ผู้ เ รี ยน เกิดการคิดและเรียนรู้  
ในการหาค าตอบด้วยตนเอง 
 

 2.2 ผลการวิเคราะห์สาระส าคัญของแนวคิดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
      ผลการวิเคราะห์สาระส าคัญของแนวคิดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานของนัก
การศึกษาสามารถวิเคราะห์สาระส าคัญที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทาง
กายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลายได้ดังแผนภาพที่ 5 
แผนภาพที่ 5 ผลการวิเคราะห์สาระส าคัญของแนวคิดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 

แนวคิดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
ของนักการศึกษา 

การเรยีนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน (Creativity-
based learning) รูปแบบการ ออกแบบการสอน
ให้ผู้เรียนไดร้ับความรู้ครบทั้งดา้นเนื้อหาวิชา และ
ทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีทักษะในการคดิสร้างสรรค์ได้
อย่างเป็นรูปธรรม เป็นการสอนทีท่ าให้ผู้เรียนเกิด
กระบวนการคดิวิเคราะห์และคดิสร้างสรรค์ ต่าง
จากการสอนแบบดั้งเดิม  
(วิริยะ ฤาชัยพาณิชย์, 2558) 

1. การกระตุ้นความสนใจ เป็นการกระตุ้นให้ผู้เรียน
มคีวามอยากเรียน อยากรู้ อยากคน้หาค าตอบ เป็น
ปัจจัยส าคญัที่น าไปสู่ความส าเร็จโดยการใช้
เหตุการณ์ตา่ง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับผู้เรียน 

2. การตั้งปัญหาและแบ่งกลุม่ตามความสนใจเป็น
การใช้ปัญหาเป็นตัวน า โดยผู้เรียนค้นหาปัญหาที่
ตนเองสงสัยหรือสนใจในบทเรียน แล้วท าการ
แบ่งกลุ่มตามความสนใจ 

รูปแบบการเรียนรู้แบบสร้างสรรคเ์ป็นฐาน 
(Creativity-based learning) ร่วมกับผังกราฟิก 
มีขัน้ตอนการสอนที่ชัดเจน มุ่งให้ผูเ้รียนได้พัฒนา
ความสามารถทางสติปัญญาโดยเน้นผู้เรยีนเป็น
ส าคัญ โดยใหผู้้เรยีนไดศ้ึกษาค้นคว้า ที่เกี่ยวข้อง
กับเนื้อหาให้ผู้เรียนสามารถจัดข้อมูลที่กระจัด
กระจายใหเ้ป็นระบบระเบียบ สามารถเช่ือมโยง
ความรู้ใหมเ่ข้ากับความรู้เดมิ สนับสนุนให้ผู้เรียน
ใช้ความคิดสรา้งสรรค์ในการน าเสนอความคิด
และส่งเสรมิให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้อย่างมี
ความหมาย (Jones and Pierce, 1989) 

4. การน าเสนอ เป็นขั้นตอนท่ีผู้เรยีนน าเสนอผลงาน
ที่ตนเองได้ค้นคว้า คดิผลงานที่น าเสนอนั้น ผู้เรียน
ร่วมชั้นจะท าหน้าที่ในการแสดงความคิดเห็นและ
ซักถามข้อสงสัย 

5. การประเมินผล เป็นการประเมนิผลกิจกรรม
ทั้งหมดที่ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติมาตลอดเวลาของการ
เรียนรู ้

3. การค้นคว้าและคิด เป็นการฝึกให้ผู้เรียนได้รู้จัก
คิดและรู้จักค้นคว้าหาข้อมูล รู้จักเลือกใช้และท า
การตัดสินใจในข้อมูลที่หาได้ผ่านเครื่องมือต่าง ๆ  

สาระส าคัญของแนวคิดการเรียนรู้ 
แบบสร้างสรรค์เป็นฐานของนักการศึกษา 
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จากแผนภาพที่ 5 ผลการวิเคราะห์สาระส าคัญของแนวคิดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน
สรุปสาระส าคัญของแนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพ 
ทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย ได้ 5 ข้อ ดังนี้ 
 1. การกระตุ้นความสนใจ เป็นการกระตุ้นให้ผู้เรียนมีความอยากเรียน อยากรู้ อยากค้นหา
ค าตอบ เป็นปัจจัยส าคัญท่ีน าไปสู่ความส าเร็จโดยการใช้เหตุการณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน 
 2. การตั้งปัญหาและแบ่งกลุ่มตามความสนใจ เป็นการใช้ปัญหาเป็นตัวน า โดยผู้เรียนค้นหา
ปัญหาที่ตนเองสงสัยหรือสนใจในบทเรียน แล้วท าการแบ่งกลุ่มตามความสนใจ  
 3. การค้นคว้าและคิด เป็นการฝึกให้ผู้เรียนได้รู้จักคิดและรู้จักค้นคว้าหาข้อมูล รู้จักเลือกใช้
และท าการตัดสินใจในข้อมูลที่หาได้ผ่านเครื่องมือต่าง ๆ 
 4. การน าเสนอ เป็นขั้นตอนที่ผู้เรียนนั้นจะได้น าเสนอผลงานที่ตนเองได้ค้นคว้า คิดผลงาน  
ที่น าเสนอนั้น ผู้เรียนร่วมชั้นจะท าหน้าที่ในการแสดงความคิดเห็นและซักถามข้อสงสัย 
 5. การประเมินผล เป็นการประเมินผลกิจกรรมทั้งหมดที่ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติมาตลอดเวลา
ของการเรียนรู้ 
 
 ส่วนที่ 3 ผลการสังเคราะห์สาระขององค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษา
โดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย
ผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
   

  3.1 ผลการสังเคราะห์สาระองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษา
โดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย
ผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย ซึ่งได้ด าเนินการภายใต้กรอบของ
องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ได้จากการวิเคราะห์ในส่วนที่ 1 ผลการวิเคราะห์และ
ก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้และในส่วนที่ 2 ผลการวิเคราะห์สาระส าคัญของ
แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย
ผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย ประกอบกันโดยได้ผลการด าเนินการดังนี้ 
 

      3.1.1 ผลการสังเคราะห์หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด
การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน  ที่ได้จากข้อ 2.1 มาสังเคราะห์เป็น
หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ดังแสดงในแผนภาพที่ 6 และ 7 
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แผนภาพที่ 6 ผลการสังเคราะห์หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จากแผนภาพที่ 6 ผลการสังเคราะห์หลักการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิง

รุก สรุปได้ว่า การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก ประกอบด้วยหลักการ 3 ข้อ คือ 
 1. การเน้นการมีปฏิสัมพันธ์ของผู้เรียนมากกว่าการเรียนรู้เฉพาะกิจกรรมเท่านั้น 
 2. การมุ่งเน้นไปที่แรงจูงใจแบบมีส่วนร่วมมากกว่าการแข่งชันเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ โดย
ผู้สอนเป็นเพียงผู้ก ากับดูแลและอ านวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้ รวมทั้งเป็นผู้สนับสนุนและ
เสริมแรงให้ผู้เรียนเป็นผู้ปฏิบัติด้วยตนเอง 

หลักการจัดการเรียนรู้ 
ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก 

1. การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Collaborative 
Learning) ซึ่งผู้เรียนท างานร่วมกันในกลุ่มเล็ก 
ๆ เพ่ือบรรลุเป้าหมายในการปฏิบัติกิจกรรม  

2. การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม (Participatory 
Learning) สามารถก าหนดเป็นรปูแบบ
โครงสร้างของกลุ่มท างานที่ผู้เรียนมีเป้าหมาย
ร่วมกันในขณะที่ได้รับการประเมินเป็น
รายบุคคล เปิดโอกาสให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองและสามารถบรูณาการความรูโ้ดย
การพ่ึงพาซึ่งกันและกัน  

3. การเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน 
(Problem-Based Learning) วิธีการสอนที่ใช้
ปัญหาเป็นประเด็นเริ่มต้นในการเรียนการสอน
เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดและเรียนรู้
ในการหาค าตอบด้วยตนเอง 

การเน้นการมีปฏิสัมพันธ์ของผู้เรียน
มากกว่าการเรียนรู้เฉพาะกิจกรรมเท่านั้น 

การมุ่งเน้นไปทีแ่รงจูงใจแบบมีส่วนร่วม
มากกว่าการแข่งขันเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ 
โดยผู้สอนเป็นเพียงผู้ก ากับดูแล และ
อ านวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้ 
รวมทั้งเป็นผู้สนับสนุนและเสริมแรงให้
ผู้เรยีนเป็นผู้ปฏิบัติด้วยตนเอง 

การหาค าตอบด้วยตนเอง เกิดประสบการณ์
การคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์  ในการสร้างองค์
ความรู้ ตลอดจนประเมินผล โดยต้องมีการ
จัดเตรียมสภาพแวดล้อมและสร้างแรงจูงใจใน
การเรียนรู ้ 

สาระส าคัญของ 
แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก 
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 3. การหาค าตอบด้วยตนเอง เกิดประสบการณ์การคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ในการสร้างองค์
ความรู้ ตลอดจนประเมินผล โดยต้องมีการจัดเตรียมสภาพแวดล้อมและสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ 
 

แผนภาพที่ 7 ผลการสังเคราะห์หลักการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 

สาระส าคัญของ 
แนวคิดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 

หลักการจัดการเรียนรู้ 
ตามแนวคิดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 

1. การกระตุ้นความสนใจ เป็นการกระตุ้นให้
ผู้เรียนมีความอยากเรียน อยากรู้ อยากค้นหา
ค าตอบ เป็นปัจจัยส าคัญที่น าไปสู่ความส าเร็จ
โดยการใช้เหตุการณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
ผู้เรียน 

2. การตั้งปัญหาและแบ่งกลุ่มตามความสนใจ 
เป็นการใช้ปัญหาเป็นตัวน า โดยผู้เรียนค้นหา
ปัญหาที่ตนเองสงสัยหรือสนใจในบทเรียน แล้ว
ท าการแบ่งกลุ่มตามความสนใจ 

3. การค้นคว้าและคิด เป็นการฝึกให้ผู้เรียนได้
รู้จักคิดและรู้จักค้นคว้าหาข้อมูล รู้จักเลือกใช้
และท าการตัดสินใจในข้อมูลที่ได้ผ่านเครื่องมือ
ต่าง ๆ  

การใช้เหตุการณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน 
หรือสิ่งที่ผู้เรียนสนใจเป็นตัวกระตุ้น เนื้อหาที่
เรียนต้องน าไปใช้ในชีวิตจริงของผู้เรียน 

การใช้ความสมัครใจ ความสนใจและความ
ร่วมมือกันของผู้เรียน ซึ่งเกิดจากความอยากรู้
ด้วยตนเองท าให้ผู้เรียนพร้อมที่จะเปิดรับ
ความรู้นั้นอย่างเต็มที่ 

4. การน าเสนอ เป็นขั้นตอนที่ผู้เรียนนั้นจะได้
น าเสนอผลงานที่ตนเองที่ได้ไปค้นคว้า คิด
ผลงานที่น าเสนอนั้น ผู้เรียนร่วมชั้นจะท าหน้าที่
ในการแสดงความคิดเห็นและซักถามข้อสงสัย 

การใช้ทักษะการคิดและค้นคว้าหาค าตอบที่
จะเกิดขึ้นในช่วงเวลาที่ผู้เรียนได้ใช้เวลากับ
เนื้อหาที่ตนสนใจได้อย่างเต็มที่ 

การเปิดประเด็นข้อค าถามจากผู้สอน เมื่อจบ
การน าเสนอเพ่ือกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดข้อ
ซักถามที่เกิดข้อสงสัยเพื่อตรวจสอบความ
ถูกต้องของข้อมูลโดยผู้สอนจะควบคุมข้อ
ค าถามและข้อคิดเห็นต่าง ๆ ให้อยู่ในประเด็น
ที่เก่ียวข้อง 

5. การประเมินผล เป็นการประเมินผลกิจกรรม
ทั้งหมดท่ีผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติมาตลอดเวลาของ
การเรียนรู้ 

การให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการประเมิน 
โดยเฉพาะด้านของทักษะและคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ ส่วนด้านความรู้ผู้สอนสามารถ
ประเมินได้อย่างชัดเจนจากแบบทดสอบ 
ต่าง ๆ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 138 

 จากแผนภาพที่ 7 ผลการสังเคราะห์หลักการการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน สรุป
ได้ว่า การเรียนการสอนตามการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานประกอบด้วยหลักการ 5 ข้อ 
ดังนี้  
 1. การใช้เหตุการณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน หรือสิ่งที่ผู้เรียนสนใจเป็นตัวกระตุ้น เนื้อหา
ที่เรียนต้องน าไปใช้ในชีวิตจริงของผู้เรียน 
 2. การใช้ความสมัครใจ ความสนใจและความร่วมมือกันของผู้เรียน ซึงเกิดจากความอยากรู้
ด้วยตนเองท าให้ผู้เรียนพร้อมที่จะเปิดรับความรู้นั้นอย่างเต็มที่ 
 3. การใช้ทักษะการคิดและค้นคว้าหาค าตอบที่จะเกิดขึ้นในช่วงเวลาที่ ผู้เรียนได้ใช้เวลากับ
เนื้อหาที่ตนสนใจได้อย่างเต็มที ่
 4. การเปิดประเด็นข้อค าถามจากผู้สอน เมื่อจบการน าเสนอเพ่ือกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดข้อ
ซักถามที่เกิดข้อสงสัยเพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลโดยผู้สอนจะควบคุมข้อค าถามและ
ข้อคิดเห็นต่าง ๆ ให้อยู่ในประเด็นท่ีเกี่ยวข้อง 
 5. การให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการประเมิน โดยเฉพาะด้านของทักษะและคุณลักษณะอังพึง
ประสงค์ ส่วนด้านความรู้ผู้สอนสามารถประเมินได้อย่างชัดเจนจากแบบทดสอบต่าง ๆ 
 

  3.1.2 ผลการสังเคราะห์หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้
การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่าน
การคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย โดยน าหลักการของการเรียนการสอนตาม
แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก จากการสรุปในแผนภาพที่ 5 และหลักการของการเรียนการสอนตามแนวคิด
การเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน จากการสรุปในแผนภาพที่  6 มาสังเคราะห์เป็นหลักการของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็น
ฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
ดังแสดงในแผนภาพที่ 8  
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แผนภาพที่ 8 ผลการสังเคราะห์หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้ 
เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
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จากแผนภาพที่ 8 ผลการสังเคราะห์หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตาม
แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย
ผ่านการคิดเชิงระบบ สรุปได้ว่า หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้
เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
ประกอบด้วยหลักการ 5 ข้อ ได้แก่ 
 1. การเรียนรู้ในรูปแบบการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของสมาชิกภายในกลุ่ม 
 2. การเรียนรู้แบบร่วมมือ ให้ผู้เรียนได้ท างานร่วมกับผู้อ่ืน โดยจัดเป็นกลุ่ม ๆ 
 3. การเรียนรู้แบบใช้เกมเป็นการจัดกิจกรรมโดยน าเกมมาบูรณาการ 
 4. การเรียนรู้แบบวิเคราะห์วีดีโอ ให้ผู้เรียนดูวีดีโอแล้วร่วมกันแสดงความคิดเห็น 
 5. การเรียนรู้โดยการใช้ค าถามที่ผู้เรียนสนใจ 
 

 3.2 ผลการสังเคราะห์วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิดการ
เรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิด
เชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
      การสังเคราะห์วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้ 
เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ
ของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย โดยน าหลักการของรูปแบบการเรียนการสอนที่ได้จากข้อ 3.1.2 
มาวิเคราะห์ผลที่คาดว่าจะเกิดกับผู้เรียนภายใต้หลักการนั้น จากนั้นจึงน าผลการวิเคราะห์ที่ได้มา
สังเคราะห์วัตถุประสงค์ของรูปแบบการเรียนการสอน ผลการสังเคราะห์วัตถุประสงค์ของรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐ านเพ่ือ
ส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย ดังแสดงใน
แผนภาพที ่9 
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แผนภาพที่ 9 ผลการสังเคราะห์วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิด 
การ เ รี ยนรู้ เ ชิ ง รุ กร่ วมกับการ เรี ยนรู้ แบบสร้ า งสรรค์ เป็ นฐานเ พ่ือส่ ง เสริมสมรรถภาพ 
ทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
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จากแผนภาพที่ 9 ผลการสังเคราะห์วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษา 
ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทาง
กายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย สรุปได้ว่าวัตถุประสงค์ของรูปแบบการ
เรียนการสอนคือ เพ่ือพัฒนาสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบโดยใช้เรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการ
เรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
 

 3.3 ผลการสังเคราะห์ขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษา
ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพ
ทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย โดยได้ผลการด าเนินการดังนี ้
 

      3.3.1 ผลการวิเคราะห์แนวทางในการจัดการเรียนการสอนของรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย โดยน าหลักการของ
รูปแบบการเรียนการสอน จากข้อ 3.2.1 มาวิเคราะห์เป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนดังแสดง
ในแผนภาพที ่10 
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แผนภาพที่ 10 ผลการวิเคราะห์แนวทางในการจัดการเรียนการสอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พล
ศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพ
ทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 

 
 จากแผนภาพที่ 10 ผลการวิเคราะห์แนวทางในการจัดการเรียนการสอนของรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือ
ส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย สรุปได้ว่าแนว
ทางการจัดการเรียนการสอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก
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ร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของ
นักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย มี 4 แนวทาง ได้แก่  
  1. ผู้เรียนคิดเกี่ยวกับประเด็นหรือค าถามที่สงสัยและต้องการหาค าตอบโดยการ
แลกเปลี่ยนความคิด   
  2. ผู้เรียนได้ท างานร่วมกันจัดกลุ่มตามความสนใจ 
  3. ผู้เรียนวางแผนการเข้าร่วมกิจกรรมให้ประสบความส าเร็จ 
  4. ผู้เรียนศึกษาวีดีโอและร่วมกันแสดงความคิดเห็นเพ่ือการน าไปปฏิบัติกิจกรรม
ร่วมกัน 
 

 3.4 ผลการสังเคราะห์ขั้นตอนการจัดการเรียนการสอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พล
ศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้ เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย โดยน าแนวทางใน
การจัดการเรียนรู้ที่ได้จากข้อ 3.3.1 มาสังเคราะห์เป็นขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ ดังแสดงในแผนภาพที่ 
11 
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แผนภาพที่ 11 ผลการสังเคราะห์ขั้นตอนการจัดการเรียนการสอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
พลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
 

 
 จากแผนภาพที่ 11 ผลการสังเคราะห์ขั้นตอนการจัดการเรียนการสอนของรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย สรุปได้ว่าขั้นตอนการ
เรียนการสอนซึ่ง ประกอบด้วยขั้นตอน 4 ขั้นตอน ได้แก่ 
  1. การก าหนดประเด็นหรือค าถามที่สงสัยและต้องการค้นหาค าตอบเพ่ือส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
  2. การท างานร่วมกับผู้อ่ืน โดยจัดเป็นกลุ่มตามความสนใจ 
  3. การแสดงความคิดเห็นเพื่อการน าไปปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน 
  4. การวางแผนการปฏิบัติกิจกรรมให้ประสบความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
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   3.4.1 ผลการวิเคราะห์กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ วิธีสอน และเทคนิคการสอน 
ส าหรับรูปแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์
เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
        โดยการน าขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบการเรียนการสอนแต่ละขั้นตอน
ที่ได้จากข้อ 3.3.1 มาวิเคราะห์แยกแยะกิจกรรมการเรียนการสอน วิธีสอนและเทคนิคการสอน 
ที่สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนการสอน ดังแสดงในแผนภาพที ่12 
 

แผนภาพที่ 12 ผลการวิเคราะห์กิจกรรมการเรียนการสอน วิธีสอนและเทคนิคการสอนของรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
 

 
  

วิธีสอน / เทคนิคการสอน 

การก าหนดประเด็นหรือค าถามที่
สงสัยและต้องการค้นหาค าตอบ
เพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย
ผ่านการคิดเชิงระบบ 

การท างานร่วมกับผู้อ่ืน โดยจัด
กลุ่มตามความสนใจ 

การแสดงความคิดเห็นเพ่ือการ
น าไปปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน  

ผู้สอนตั้งประเด็นหรือ
ค าถามที่เก่ียวข้องกับ
แนวทางการส่งเสริม
สมรรถภาพทางกาย
ผ่านการคิดเชิงระบบ 

ผู้เรียนจัดกลุ่มตามความ
สนใจ 

ผู้เรียนร่วมกันวาง
แผนการปฏิบัติกิจกรรม
ให้ประสบความส าเร็จ 

ผู้เรียนร่วมกันแสดงความ
คิดเห็นเพื่อการน าไป
ปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน 

- ก าหนดประเด็นที่เกี่ยวข้อง 
กับการส่งเสริมสมรรถภาพ
ทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
- ต้ังค าถามที่กระตุ้นความ
ต้องการในการค้นหาค าตอบ 

- กิจกรรมการให้ความรู้  
- กิจกรรมส่งเสริมการคิด 
- กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ 
- กิจกรรมแบบผสมผสาน 
- กิจกรรมการแข่งขัน 

- อภิปรายและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นในการน าไป
ปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน 

- เสนอประเด็นที่สนใจ 
- แบ่งกลุ่มตามความสนใจ 

การวางแผนการปฏิบัติกิจกรรม
ให้ประสบความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 

ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน 
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จากแผนภาพที่ 12 ผลการวิเคราะห์กิจกรรมการเรียนการสอน วิธีสอนและเทคนิคการสอน
ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์
เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
สรุปได้ดังนี้ 
 กิจกรรมการเรียนการสอน 
 - ผู้สอนตั้งประเด็นหรือค าถามที่เกี่ยวข้องกับแนวทางการส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่าน
การคิด  เชิงระบบ 
 - ผู้เรียนจัดกลุ่มตามความสนใจ 
 - ผู้เรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นเพื่อการน าไปปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน 
 - ผู้เรียนร่วมกันวางแผนการปฏิบัติกิจกรรมให้ประสบความส าเร็จ 
 วิธีสอนและเทคนิคการสอน 
 - การก าหนดประเด็นที่เกี่ยวข้อง กับการส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
 - การตั้งค าถามที่กระตุ้นความต้องการในการค้นหาค าตอบ 
 - การเสนอประเด็นที่สนใจ 
 - การแบ่งกลุ่มตามความสนใจ 
 - การอภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการน าไปปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน 
 - การจัดกิจกรรมการให้ความรู้ 
 - การจัดกิจกรรมส่งเสริมการคิด 
 - การจัดกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ 
 - การจัดกิจกรรมแบบผสมผสาน 
 - การจัดกิจกรรมการแข่งขัน 
 

 3.4.2 ผลการวิเคราะห์บทบาทผู้สอนและบทบาทผู้เรียนโดยน าขั้นตอนและกิจกรรม
ในแต่ละขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้
เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิง
ระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย ที่ได้จากข้อ 3.3.3 มาวิเคราะห์เป็นบทบาทผู้สอนและ
บทบาทผู้เรียนในแต่ละข้ันตอน ดังแสดงในแผนภาพที่ 13  
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แผนภาพที่ 13 ผลการวิเคราะห์กิจกรรมการเรียนการสอน วิธีสอนและเทคนิคการสอนของรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
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จากแผนภาพที่ 13 ผลการวิเคราะห์บทบาทผู้สอนและบทบาทผู้เรียนของรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย แสดงให้เห็นถึงบทบาท
ผู้สอนและบทบาทผู้เรียนในแต่ละข้ันตอนและกิจกรรมการเรียนการสอน โดยสรุปได้ดังนี้ 
 บทบาทผู้สอน 
 - การใช้ค าถามตรงประเด็นที่ส่งเสริมการคิดในแบบองค์รวมและมีความหลากหลายตลอดจน
สร้างความเข้าใจในแนวทางการพัฒนาสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพ 
 - การให้ผู้เรียนได้เลือกกลุ่มตามความสนใจ 
 - การใช้สื่อ วีดีโอการสอนเพ่ือเป็นแนวทางในการกระตุ้นความคิดและส่งเสริมให้ผู้เรียนทุก
คนได้แสดงความคิดเห็น 
 - สนับสนุนอุปกรณ์ที่ใช้ในการปฏิบัติกิจกรรม 
 - ส่งเสริมให้ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง 
 - การเสริมแรงทางบวกเพ่ือให้ก าลังใจในการปฏิบัติกิจกรรม 
 บทบาทผู้เรียน  
 - ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติกิจกรรม 
 - พยายามหาค าตอบที่สงสัยด้วยตนเอง 
 - ท าความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ 
 - เข้ากลุ่มตามความสนใจ 
 - อภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกัน 
 - วิเคราะห์และตัดสินใจเลือกกิจกรรม 
 - มีส่วนร่วมในการวางแผนการปฏิบัติกิจกรรม 
 - แบ่งหน้าที่ตามความเหมาะสม 
 - กระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 - ช่วยเหลือสมาชิกในกลุ่มและรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  

 3.5 ผลการสังเคราะห์แนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนการสอนตามรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อ
ส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย  
     โดยน ากิจกรรมการเรียนการสอนที่ได้จากการวิเคราะห์ในข้อ 3.3.1 มาสังเคราะห์เป็น
แนวทางการวัดและประเมินผลของรูปแบบการเรียนการสอน ดังแสดงในแผนภาพที่ 14  
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แผนภาพที่ 14 ผลการสังเคราะห์แนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนการสอนตามรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือ
ส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
 

 
จากแผนภาพที่ 14 ผลการสังเคราะห์แนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของรูปแบบ

การจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือ
ส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย สรุปได้ว่า แนว
ทางการวัดและประเมินผลการเรียนการสอนตามรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิดการ
เรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิง
ระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย สรุปได้ดังนี้ 
 1. การประเมินสมรรถภาพทางกายก่อนการปฏิบัติกิจกรรม 
 2. การประเมินการคิดเชิงระบบก่อนการปฏิบัติกิจกรรม 
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 3. การประเมินการคิดเชิงระบบระหว่างการปฏิบัติกิจกรรมโดยพิจารณาจากการสังเกต
พฤติกรรม 
 4. การประเมินสมรรถภาพทางกายหลังการปฏิบัติกิจกรรม 
 5. การประเมินการคิดเชิงระบบหลังการปฏิบัติกิจกรรมโดยพิจารณาจากการสังเกต
พฤติกรรม 
 

 ส่วนที่ 4 ผลการวิเคราะห์และสังเคราะห์รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การ
เรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิด
เชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
 

 สรุปผลการวิเคราะห์และสังเคราะห์รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิง
รุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของ
นักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย สามารถตอบวัตถุประสงค์ข้อที่ 1 เพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย ดังนี้ 
 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้ แบบ
สร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษา
ตอนปลาย 

หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์
เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย มี
หลักการส าคัญในการจัดการเรียนรู้ดังนี้ 
 1. การเรียนรู้ในรูปแบบการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของสมาชิกภายในกลุ่ม 
 2. การเรียนรู้แบบร่วมมือ ให้ผู้เรียนได้ท างานร่วมกับผู้อ่ืน โดยจัดกลุ่มตามความสนใจ 
 3. การเรียนรู้แบบใช้เกมเป็นการจัดกิจกรรมโดยน าเกมมาบูรณาการ 
 4. การเรียนรู้แบบวิเคราะห์วีดีโอ โดยให้ผู้เรียนดูวีดีโอแล้วร่วมกันแสดงความคิดเห็น 
 5. การเรียนรู้โดยการใช้ค าถามที่นักเรียนมีความสนใจ  

 

วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิง
ระบบ ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 
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 1. การคิดแบบองค์รวม 
 2. การคิดแบบวัฏจักรเชื่อมโยง 
 3. การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

 

ขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์
เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
ประกอบ ด้วยขั้นตอนการเรียนการสอนดังนี้ 
 1. การก าหนดประเด็นหรือค าถามที่สงสัยและต้องการค้นหาค าตอบเพื่อส่งเสริม
สมรรถภาพ    ทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
    กิจกรรมการเรียนการสอน 
    - ผู้สอนตั้งประเด็นหรือค าถามที่เกี่ยวข้องกับแนวทางการส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่าน
การคิดเชิงระบบ 
    วิธีสอนและเทคนิคการสอน 
    - ก าหนดประเด็นที่เก่ียวข้อง กับการส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
    - ตั้งค าถามที่กระตุ้นความต้องการในการค้นหาค าตอบ 
    บทบาทผู้สอน 
    - การใช้ค าถามตรงประเด็นที่ส่งเสริมการคิดในแบบองค์รวมและมีความหลากหลาย
ตลอดจนสร้างความเข้าใจในแนวทางการพัฒนาสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพ 
    บทบาทผู้เรียน 
    - ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติกิจกรรม 
    - พยายามหาค าตอบที่สงสัยด้วยตนเอง 
    - ท าความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพ 
 2. การท างานร่วมกับผู้อ่ืน โดยจัดกลุ่มตามความสนใจ 
    กิจกรรมการเรียนการสอน 
    - ผู้เรียนจัดกลุ่มตามความสนใจ 
    วิธีสอนและเทคนิคการสอน 
    - เสนอประเด็นที่สนใจ 
    - แบ่งกลุ่มตามความสนใจ 
    บทบาทผู้สอน 
    - การให้ผู้เรียนได้เลือกกลุ่มตามความสนใจ 
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    บทบาทผู้เรียน 
    - เข้ากลุ่มตามความสนใจ 
 3. การแสดงความคิดเห็นเพื่อการน าไปปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน 
    กิจกรรมการเรียนการสอน 
    - ผู้เรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นเพื่อการน าไปปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน 
    วิธีสอนและเทคนิคการสอน 
    - อภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการน าไปปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน 
    บทบาทผู้สอน 
    - การใช้สื่อ วีดีโอการสอนเพื่อเป็นแนวทางในการกระตุ้นความคิดและส่งเสริมให้ผู้เรียนทุก
คนได้แสดงความคิดเห็น 
    บทบาทผู้เรียน 
    - อภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกัน 
    - วิเคราะห์และตัดสินใจเลือกกิจกรรม 
 4. การวางแผนการปฏิบัติกิจกรรมให้ประสบความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
    กิจกรรมการเรียนการสอน 
    - ผู้เรียนร่วมกันวางแผนการปฏิบัติกิจกรรมให้ประสบความส าเร็จ 
    วิธีสอนและเทคนิคการสอน 
    - กิจกรรมการให้ความรู้ 
    - กิจกรรมส่งเสริมการคิด 
    - กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ 
    - กิจกรรมแบบผสมผสาน 
    - กิจกรรมการแข่งขัน 
    บทบาทผู้สอน 
    - สนับสนุนอุปกรณ์ที่ใช้ในการปฏิบัติกิจกรรม 
    - ส่งเสริมให้ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง 
    - การเสริมแรงทางบวกเพ่ือให้ก าลังใจในการปฏิบัติกิจกรรม 
    บทบาทผู้เรียน  
    - มีส่วนรว่มในการวางแผนการปฏิบัติกิจกรรม 
    - แบ่งหน้าที่ตามความเหมาะสม 
    - กระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรม 
    - ชว่ยเหลือสมาชิกในกลุ่มและรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย 
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การวัดและประเมินผลการเรียนการสอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  
 รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์
เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย มี
การวัดและประเมินผลการเรียนการสอนดังนี้ 
 1. การประเมินสมรรถภาพทางกายก่อนการปฏิบัติกิจกรรม 
 2. การประเมินการคิดเชิงระบบก่อนการปฏิบัติกิจกรรม 
 3. การประเมินการคิดเชิงระบบระหว่างการปฏิบัติกิจกรรมโดยพิจารณาจากการสังเกต
พฤติกรรม 
 4. การประเมินสมรรถภาพทางกายหลังการปฏิบัติกิจกรรม 
 5. การประเมินการคิดเชิงระบบหลังการปฏิบัติกิจกรรมโดยพิจารณาจากการสังเกต
พฤติกรรม 
 
ตอนที่ 2 ผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิง
รุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ
ของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลายที่พัฒนาขึ้น  
 การประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุก
ร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของ
นักเรียนประถมศึกษาตอนปลายที่พัฒนาขึ้นมีผลการวิเคราะห์ข้อมูลแบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 
 

 ส่วนที่ 1 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบ
ก่อนและหลังการทดลองของนักเรียนกลุ่มทดลองท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้พลศึกษาตามแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อ
ส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบกับนักเรียนกลุ่มควบคุมที่ได้รับการจัดการเรียนรู้
พลศึกษาแบบปกติ 
 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของของคะแนนสมรรถภาพทางกายก่อนและหลังการทดลองของ
นักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรค์เป็นฐานและนักเรียนกลุ่มควบคุมที่ได้รับการจัดการเรียนรู้พลศึกษาแบบปกติ ปรากฏ  
ดังตารางที่ 16 และ 17 
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ตารางที่ 16 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยขององค์ประกอบสมรรถภาพทางกายก่อนและหลังการทดลอง
ของนักเรียนกลุ่มทดลองและนักเรียนกลุ่มควบคุม 
 

องค์ประกอบ 
สมรรถภาพทางกาย 

n 
ก่อนทดลอง หลังทดลอง 

t p 
Mean SD Mean SD 

กลุ่มทดลอง 
ดัชนีมวลกาย 
นั่งงอตัวไปข้างหน้า 
ลุก - นั่ง 
ดันพื้นประยุกต์ 
ยืนยกเข่าข้ึนลง 

 
15 
15 
15 
15 
15 

 
17.93 
4.47 
22.13 
17.13  
163.80 

 
4.20 
7.32 
3.27 
3.20 
17.86    

 
17.73 
8.47 
27.73 
23.53 
176.40 

 
2.56 
8.07 
3.74 
2.94 
21.78  

 
1.06 
-4.81 
-2.55 
-5.75 
-3.92 

 
.30 
.01* 
.02* 
.01* 
.00* 

กลุ่มควบคุม        
ดัชนีมวลกาย 
นั่งงอตัวไปข้างหน้า 
ลุก – นั่ง 

15 
15 
15 

18.79 
2.67 
22.00 

3.45 
5.36 
4.78 

18.19 
2.87 
22.27 

2.89 
5.03 
4.83 

1.15 
-1.87 
-3.86 

0.26 
0.91 
0.88 

ดันพื้นประยุกต์ 
ยืนยกเข่าข้ึนลง 

15 
15 

15.33 
158.33 

3.71 
18.77 

15.27 
157.87 

3.43 
17.94         

-2.92 
-3.75 

1.00 
0.81 

*p < 0.05  
 

จากตารางที่ 16 พบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายของนักเรียนกลุ่มทดลองหลัง
ได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการ
เรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานสูงขึ้นกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทุกด้าน
ยกเว้นด้านดัชนีมวลกาย พบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนหลังการทดลองไม่แตกต่างจากก่อนการทดลอง 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

โดยค่าเฉลี่ยของคะแนนดัชนีมวลกายก่อนการทดลองเท่ากับ 17.93 คะแนน คือ มีดัชนีมวล
กายอยู่ในระดับดี หลังการทดลองมีค่าเฉลี่ยของคะแนเท่ากับน 17.73 คะแนน คือ มีดัชนีมวลกายอยู่ใน
ระดับด ี 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายด้านนั่งงอตัวไปข้างหน้า ก่อนการทดลองเท่ากับ 
4.47 คะแนน คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านนั่งงอตัวไปข้างหน้าอยู่ในระดับปานกลาง หลังการทดลอง 
เท่ากับ 8.47 คะแนน คะแนน คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านนั่งงอตัวไปข้างหน้าอยู่ในระดับดี 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 156 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายด้านลุก – นั่ง ก่อนการทดลองเท่ากับ 22.13 คะแนน 
คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านลุก – นั่งอยู่ในระดับปานกลาง หลังการทดลอง เท่ากับ 27.73 คะแนน 
คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านลุก – นั่งอยู่ในระดับด ี

ค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายด้านดันพ้ืนประยุกต์ ก่อนการทดลอง เท่ากับ 17.13 
คะแนน คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านดันพ้ืนประยุกต์ อยู่ในระดับปานกลาง หลังการทดลองเท่ากับ 
23.53 คะแนน คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านดันพ้ืนประยุกต์ อยู่ในระดับดี 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายด้านยืนยกเข่าขึ้นลง ก่อนการทดลอง เท่ากับ 163.80 
คะแนน คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านยกเข่าขึ้นลงอยู่ในระดับปานกลาง หลังการทดลอง เท่ากับ  
176.40 คะแนน คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านยกเข่าข้ึนลงอยู่ในระดับดี 

 

 ส่วนค่าเฉลี่ยของสมรรถภาพทางกายของนักเรียนกลุ่มควบคุมหลังจากได้รับการจัดการเรียนรู้  
พลศึกษาแบบปกติไม่แตกต่างจากก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทุกด้าน 

โดยค่าเฉลี่ยของคะแนนดัชนีมวลกายก่อนการทดลองเท่ากับ 18.79 คะแนน คือ มีดัชนีมวล
กายอยู่ในระดับดี หลังการทดลอง 18.19 คะแนน คือ มีดัชนีมวลกายอยู่ในระดับดี 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายด้านนั่งงอตัวไปข้างหน้า ก่อนการทดลองเท่ากับ 
2.67 คะแนน คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านนั่งงอตัวไปข้างหน้าอยู่ในระดับปานกลาง หลังการทดลอง 
เท่ากับ 2.87 คะแนน คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านนั่งงอตัวไปข้างหน้าอยู่ในระดับปานกลาง  

ค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายด้านลุก – นั่ง  ก่อนการทดลองเท่ากับ 22.00 
คะแนน คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านลุก – นั่งอยู่ในระดับปานกลาง หลังการทดลอง เท่ากับ 22.27 
คะแนน คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านลุก – นั่งอยู่ในระดับปานกลาง 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายด้านดันพ้ืนประยุกต์ ก่อนการทดลอง เท่ากับ 15.33 
คะแนน คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านดันพ้ืนประยุกต์ อยู่ในระดับปานกลาง หลังการทดลองเท่ากับ 
15.27 คะแนน คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านดันพ้ืนประยุกต์ อยู่ในระดับปานกลาง 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายด้านยืนยกเข่าขึ้นลง ก่อนการทดลอง เท่ากับ 158.33 
คะแนน คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านยกเข่าขึ้นลงอยู่ในระดับปานกลาง หลังการทดลอง เท่ากับ  
155.87 คะแนน คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านยกเข่าข้ึนลงอยู่ในระดับปานกลาง 
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ตารางที่ 17 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของการคิดเชิงระบบก่อนและหลังการทดลองของนักเรียนกลุ่ม
ทดลองและนักเรียนกลุ่มควบคุม 
 

กลุ่มตัวอย่าง n 
ก่อนทดลอง หลังทดลอง 

t p 
Mean SD Mean SD 

กลุ่มทดลอง 
กลุ่มควบคุม 

15 
15 

16.60 
16.33 

1.84 
2.02 

24.13 
16.33 

1.51 
0.68 

-12.25 
0.00 

0.00* 
1.00 

*p < 0.05  
  

จากตารางที่ 17 พบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนการคิดเชิงระบบก่อนและหลังการทดลองของ
นักเรียนกลุ่มทดลองหลังได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การ
เรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน สูงขึ้นกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 โดยก่อนการทดลองมีค่าเฉลี่ยของคะแนนการคิดเชิงระบบ เท่ากับ 16.60 คะแนน 
คือ มีการคิดเชิงระบบในระดับปานกลาง หลังการทดลองมีค่าเฉลี่ยของคะแนนการคิดเชิงระบบ 
เท่ากับ 24.13. คะแนน คือ มีการคิดเชิงระบบในระดับสูง 
 

 ส่วนค่าเฉลี่ยของการคิดเชิงระบบของนักเรียนกลุ่มควบคุมหลังจากได้รับการจัดการเรียนรู้       
พลศึกษาแบบปกติไม่แตกต่างจากก่อนการทดทองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยก่อนการ
ทดลองมีค่าเฉลี่ยของคะแนนการคิดเชิงระบบ เท่ากับ 16.33 คะแนน คือ มีการคิดเชิงระบบในระดับ    
ปานกลาง หลังการทดลองมีค่าเฉลี่ยของคะแนนการคิดเชิงระบบ เท่ากับ 16.60 คะแนน คือ มีการคิด
เชิงระบบในระดับสูง 
  

 ส่วนที่ 2 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบ
หลังการทดลองระหว่างนักเรียนกลุ่มทดลองท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
พลศึกษาตามแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อ
ส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบกับนักเรียนกลุ่มควบคุมที่ได้รับการจัดการเรียนรู้
พลศึกษาแบบปกติ 
  ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบหลังการ
ทดลองระหว่างนักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษา
ตามแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถ
ภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบกับนักเรียนกลุ่มควบคุมที่ได้รับการจัดการเรียนรู้พลศึกษาแบบ
ปกติ ปรากฏดังตารางที่ 18 – 19 
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ตารางที่ 18 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนองค์ประกอบสมรรถภาพทางกายหลังการทดลอง
ระหว่างนักเรียนกลุ่มทดลองและนักเรียนกลุ่มควบคุม 
 

องค์ประกอบ 
สมรรถภาพทางกาย 

n 
กลุ่มควบคุม กลุ่มทดลอง 

t p 
Mean SD Mean SD 

ดัชนีมวลกาย 
นั่งงอตัวไปข้างหน้า 
ลุก - นั่ง 
ดันพื้นประยุกต ์
ยืนยกเข่าข้ึนลง 

15 
15 
15 
15 
15 

18.19 
2.87 
22.27 
15.27 
157.87 

2.89 
5.03 
4.83 
3.43 
17.94 

17.73 
8.47 
27.73 
23.53 
176.40 

2.56 
8.07 
3.74 
2.94 
21.78 

1.06 
-4.81 
-2.55 
-5.75 
-3.92 

0.31 
0.01* 
0.02* 
0.01* 
0.00* 

*p < 0.05  
 

จากตารางที่ 18 พบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายหลังการทดลองของนักเรียน
กลุ่มทดลองหลังได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุก
ร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน สูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
ทุกด้านยกเว้นด้านดัชนีมวลกาย พบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนหลังการทดลองของกลุ่มทดลองและกลุ่ม
ควบคุมไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 โดยค่าเฉลี่ยของคะแนนดัชนีมวลกายของกลุ่มทดลองมีค่าเฉลี่ยของคะแนนเท่ากับ 17.73 
คะแนน คือ มีค่าดัชนีมวลกายอยู่ในระดับดี ส่วนกลุ่มควบคุมมีค่าเฉลี่ยของคะแนนเท่ากับ 18.19 
คะแนน คือ มีดัชนีมวลกายอยู่ในระดับดี 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายด้านนั่งงอตัวไปข้างหน้า หลังการทดลอง เท่ากับ 
8.47 คะแนน คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านนั่งงอตัวไปข้างหน้าอยู่ในระดับดี  ส่วนกลุ่มควบคุมมี
ค่าเฉลี่ยของคะแนน เท่ากับ 5.33 คะแนน คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านนั่งงอตัวไปข้างหน้าอยู่ใน
ระดับปานกลาง  

ค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายด้านลุก – นั่ง หลังการทดลองของกลุ่มทดลอง 
เท่ากับ 27.73 คะแนน คือมีสมรรถภาพทางกายด้านลุก – นั่งอยู่ในระดับดี  ส่วนกลุ่มควบคุมมีค่าเฉลี่ย
ของคะแนนเท่ากับ 22.27 คะแนน คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านลุก – นั่งอยู่ในระดับปานกลาง  

ค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายด้านดันพ้ืนประยุกต์ หลังการทดลองของกลุ่มทดลอง 
เท่ากับ 23.53 คะแนน คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านดันพื้นประยุกต์ อยู่ในระดับด ีส่วนกลุ่มควบคุมมี
ค่าเฉลี่ยของคะแนนเท่ากับ 15.27 คะแนน คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านดันพ้ืนประยุกต์ อยู่ในระดับ
ปานกลาง 
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ค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายด้านยืนยกเข่าขึ้นลง หลังการทดลองของกลุ่มทดลอง 
เท่ากับ 176.40 คะแนน คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านยกเข่าขึ้นลงอยู่ในระดับดี ส่วนกลุ่มควบคุมมี
ค่าเฉลี่ยของคะแนนเท่ากับ 157.87 คะแนน คือ มีสมรรถภาพทางกายด้านยกเข่าขึ้นลงอยู่ในระดับ
ปานกลาง 
 

ตารางที่ 19 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนการคิดเชิงระบบหลังการทดลองของนักเรียนกลุ่ม
ทดลองและนักเรียนกลุ่มควบคุม  
 

ตัวแปรที่ศึกษา n 
กลุ่มทดลอง กลุ่มควบคุม 

t p 
  Mean   SD   Mean   SD 

 
การคิดเชิงระบบ 

 
15 

 
24.13 

 
0.49 

 
16.33 

 
0.75 

 
12.25 

 
0.00* 

        

*p < 0.05  
  

จากตารางที่ 19 พบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนการคิดเชิงระบบหลังการทดลองของนักเรียนกลุ่ม
ทดลองและนักเรียนกลุ่มควบคุม พบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนการคิดเชิงระบบหลังการทดลองของ
นักเรียนกลุ่มทดลองหลังได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การ
เรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 โดยเฉลี่ยของคะแนนการคิดเชิงระบบของกลุ่มทดลองมีค่า เท่ากับ 24.13 คะแนน คือมี
ทักษะการคิดเชิงระบบในระดับดีเยี่ยม ส่วนกลุ่มควบคุมมีค่าเฉลี่ยของคะแนน เท่ากับ 16.33 คะแนน
คือมทีักษะการคิดเชิงระบบในระดับดี 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทที่ 5 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการ
เรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้ 
การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิด 
เชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 2) ศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพ 
ทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย มีการด าเนินการวิจัยแบ่งออกเป็น 
2 ระยะได้แก่ ระยะที่ 1 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับ
การเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย มีการด าเนินงานแบ่งออกเป็น 5 ขั้นตอน ดังนี้ ขั้นที่ 1 การศึกษาเอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ขั้นที่ 2 การวิเคราะห์และก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ขั้นที่
3 การวิเคราะห์สาระส าคัญของแนวคิด ทฤษฎี หลักการและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้
พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทาง
กายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย เพื่อใช้เป็นกรอบในการสังเคราะห์สาระ
องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ขั้นที่ 4 การสังเคราะห์สาระขององค์ประกอบของรูปแบบ
การจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้า งสรรค์เป็นฐานเพ่ือ
ส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย ขั้นที่ 5 การ
ตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้
แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของ นักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย ระยะที่ 2 การประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษา
โดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่าน
การคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย มีการด าเนินงานแบ่งออกเป็น 3 ขั้นตอน ดังนี้ 
ขั้นที่ 1 การเตรียมการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น ขั้นที่ 2 การด าเนินการทดลอง
ใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น และเก็บรวบรวมข้อมูล ขั้นที่ 3 การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่
ใช้ สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
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สรุปผลการวิจัย 
 ผลการด าเนินการตามข้ันตอนการวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดย
ใช้รูปแบบการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย
ผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย ตามที่ได้น าเสนอ สามารถสรุปผลการวิจัย
ได้ดังต่อไปนี้  
 1. ผลการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการ
เรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย 
 รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์
เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย  
ที่พัฒนาขึ้น เป็นกระบวนการเรียนการสอนที่พัฒนาจากการวิเคราะห์และสังเคราะห์แนวคิดการ
เรียนรู้ เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานผ่านการตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้โดยผู้ทรงคุณวุฒิ ได้องค์ประกอบของการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดย
ใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการ
คิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 1.1 หลักการ
ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 1.2 วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  1.3 ขั้นตอนการเรียน
การสอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 1.4 การวัดและประเมินผลการเรียนการสอนของรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ โดยมีรายละเอียดผลสรุปตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยข้อที่ 1 เพ่ือพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่าน  การคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย ดังนี้ 
 1.1 หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
      รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษา
ตอนปลาย มีหลักการส าคัญในการจัดการเรียนรู้ดังนี้ 
      1) การเรียนรู้ในรูปแบบการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของสมาชิกภายในกลุ่ม 
      2) การเรียนรู้แบบร่วมมือ ให้ผู้เรียนได้ท างานร่วมกับผู้อ่ืน โดยจัดกลุ่มตามความสนใจ 
      3) การเรียนรู้แบบใช้เกมเป็นการจัดกิจกรรมโดยน าเกมมาบูรณาการ 
      4) การเรียนรู้แบบวิเคราะห์วีดีโอ โดยให้ผู้เรียนดูวีดีโอแล้วร่วมกันแสดงความคิดเห็น 
      5) การเรียนรู้โดยการใช้ค าถามที่นักเรียนมีความสนใจ  
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 1.2 วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
      วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิด
เชิงระบบ ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) การคิดแบบองค์รวม 2) การคิดแบบวัฏจักร
เชื่อมโยง  3) การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
 1.3 ขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
      รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้ เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษา
ตอนปลาย ประกอบด้วยขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ ดังนี้ 
      1) การก าหนดประเด็นหรือค าถามที่สงสัยและต้องการค้นหาค าตอบเพ่ือส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ โดยผู้สอนจะต้องใช้ค าถามตรงประเด็นที่ส่งเสริมการคิดใน
แบบองค์รวมและมีความหลากหลายตลอดจนสร้างความเข้าใจในแนวทางการพัฒนาสมรรถภาพทาง
กาย ซึ่งผู้เรียนจะต้องให้ความร่วมมือในการปฏิบัติกิจกรรม พยายามหาค าตอบที่สงสัยด้วยตนเอง 
และท าความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาสมรรถภาพทางกาย 
      2) การท างานร่วมกับผู้อ่ืน โดยจัดกลุ่มตามความสนใจ และร่วมกันเสนอประเด็นที่สนใจ 
      3) การแสดงความคิดเห็นเพ่ือการน าไปปฏิบัติกิจกรรมร่วมกันโดยผู้สอนใช้สื่อ วีดีโอการ
สอนเพ่ือเป็นแนวทางในการกระตุ้นความคิดและส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนได้แสดงความคิดเห็นแล้ว
น ามาวิเคราะห์และตัดสินใจเลือกกิจกรรม 
      4) การวางแผนการปฏิบัติกิจกรรมให้ประสบความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ โดยใช้วิธี
สอนและเทคนิคการสอนดังนี้ กิจกรรมการให้ความรู้ กิจกรรมส่งเสริมการคิด กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ 
กิจกรรมแบบผสมผสาน กิจกรรมการแข่งขัน โดยที่ผู้สอนท าหน้าที่ในการสนับสนุนอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ปฏิบัติกิจกรรม ส่งเสริมให้ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง การเสริมแรงทางบวกเพ่ือให้ก าลังใจในการ
ปฏิบัติกิจกรรม ส่วนผู้เรียนจะต้องมีส่วนร่วมในการวางแผนการปฏิบัติกิจกรรม แบ่งหน้าที่ตามความ
เหมาะสม กระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรม ช่วยเหลือสมาชิกในกลุ่มและรับผิดชอบงานที่ได้รับ
มอบหมาย 
 1.4 การวัดและประเมินผลการเรียนการสอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  
      รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษา
ตอนปลาย มีการวัดและประเมินผลการเรียนการสอนดังนี้ 
      1) การประเมินสมรรถภาพทางกายก่อนการปฏิบัติกิจกรรม 
      2) การประเมินการคิดเชิงระบบก่อนการปฏิบัติกิจกรรมโดยพิจารณาจากการสังเกต 
      3) การประเมินสมรรถภาพทางกายหลังการปฏิบัติกิจกรรม 
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      4) การประเมินการคิดเชิงระบบหลังการปฏิบัติกิจกรรมโดยพิจารณาจากการสังเกต
พฤติกรรม    
  

 2. ผลการเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุก
ร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ
ของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
    จากการน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นไปทดลองใช้กับนักเรียนกลุ่มทดลองและ
นักเรียนกลุ่มควบคุม ผลปรากฏว่า รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นสามารถน าไปใช้จัดการเรียนรู้
เพ่ือพัฒนาสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลายได้อย่างมี
ประสิทธิผล ตามวัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 2 เพ่ือศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พล
ศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทาง
กายผ่านการคิด      เชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
    2.1 ค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายหลังการทดลองของนักเรียนกลุ่มทดลองที่
ได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการ
เรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบสูงกว่าก่อนการ
ทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ในทุกรายการทดสอบยกเว้นค่าดัชนีมวลกาย 
    2.2 ค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายหลังการทดลองของนักเรียนกลุ่มควบคุมที่
ได้รับการจัดการเรียนรู้พลศึกษาด้วยวิธีปกติ ไม่แตกต่างจากก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 
    2.3 ค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายหลังการทดลองระหว่างนักเรียนกลุ่มทดลองที่
ได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการ
เรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ สูงกว่านักเรียน
กลุ่มควบคุมท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้พลศึกษาด้วยวิธีปกติอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
    2.4 ค่าเฉลี่ยของคะแนนการคิดเชิงระบบหลังการทดลองของนักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับ
การจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้           
แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือพัฒนาสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบสูงกว่าก่อนการทดลอง
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
    2.5 ค่าเฉลี่ยของคะแนนการคิดเชิงระบบหลังการทดลองของนักเรียนกลุ่มควบคุมที่
ได้รับการจัดการเรียนรู้พลศึกษาด้วยวิธีปกติ ไม่แตกต่างจากก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 
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    2.6 ค่าเฉลี่ยของคะแนนการคิดเชิงระบบหลังการทดลองระหว่างนักเรียนกลุ่มทดลองที่
ได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการ
เรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือพัฒนาสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ สูงกว่านักเรียน
กลุ่มควบคุมท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้พลศึกษาด้วยวิธีปกติอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 การวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการ
เรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย มีประเด็นน ามาอภิปราย 2 ประเด็น คือ 1. รูปแบบการจัดการเรียนรู้พล
ศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทาง
กายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลายที่พัฒนาขึ้น ประกอบด้วย หลักการของ
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ วัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ และการวัดและ
ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ ที่มีลักษณะเฉพาะเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ
ของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย และ 2. รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิง
รุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของ
นักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย มีประสิทธิผลในการส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิด  
เชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย มีรายละเอียดในการอภิปราย ดังนี้ 
 

1. รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้ เชิงรุกร่วมกับ การเรียนรู้ 
แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลายที่พัฒนาขึ้น ประกอบด้วย หลักการ วัตถุประสงค์ ขั้นตอนการจัดการ
เรียนรู้  และการวัดและการประเมินผล ที่มีลักษณะเฉพาะเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย 
ผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย  ซึ ่ง เ ป ็น ไ ป ต า มส มม ต ิฐ า นข ้อที ่ 1 
สามารถอภิปรายในประเด็นต่าง ๆ ได้ ดังนี้ 

 

1.1 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
รูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริม

สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลายที่พัฒนาขึ้น ประกอบด้วย
หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ขั้นตอนการ
ด าเนินการจัดการเรียนรู้ การวัดและการประเมินผลการเรียนการสอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ที่มี
ลักษณะเฉพาะเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอน
ปลาย ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์และสังเคราะห์เอกสาร ต ารา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแนวคิด
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ทฤษฎีที่ประยุกต์ใช้ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ โดยการเชื่อมโยงองค์ประกอบของรูปแบบ
การจัดการเรียนรู้ เพื่อน ามาก าหนดเป็นรูปแบบการจัดการเรียนรู้ และได้ด าเนินการตรวจสอบคุณภาพ
ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ โดยผู้ทรงคุณวุฒิ แล้วน ามาปรับปรุงแก้ไขก่อนน าไปทดลองใช้กั บกลุ่ม
นักเรียนที่มีความใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่าง สอดคล้องกับแนวคิดของ (Joyce, Weil, & Calhoun, 
2011; Torralba, & Doo, 2020; Nuanphan Chaiyama, 2019) ได้ผลการวิ เคราะห์และก าหนด
องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ซึ่งมีแบบแผนของการเรียนการสอนที่สัมพันธ์กันใน
องค์ประกอบต่าง ๆ ที่สร้างขึ้น   อย่างมีระเบียบแบบแผนตรงตามวัตถุประสงค์ของการจัดการเรียนรู้ 
ประกอบด้วยวัตถุประสงค์ของการจัดการเรียนรู้ เนื้อหา กิจกรรมการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล 
เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาได้เต็มตามศักยภาพ โดยการศึกษาแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง
และก าหนดแนวทางในการตรวจสอบคุณภาพของการพัฒนารูปแบบอย่างมีประสิทธิภาพ ตามขั้นตอน
ในการพัฒนาโดยก าหนดจุดมุ่งหมายในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนให้มีความชัดเจน
และตรงประเด็นตามที่ต้องการ ศึกษา จากหลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนข้อมูลพื้นฐาน
เพ่ือยืนยันความถูกต้องและความชัดเจนในการน ามาพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอน วิเคราะห์
องค์ประกอบที่มีความส าคัญต่อการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ตามจุดมุ่งหมายที่ก าหนดให้บรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้ การจัดหมวดหมู่ขององค์ประกอบที่ก าหนด และน ามาพิจารณาจัดล าดับ
ความสัมพันธ์ของเนื้อหาที่ส าคัญก่อนและหลัง 

 

          การสังเคราะห์รูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็น
ฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลายอย่าง
เป็นระบบพบว่า การน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) โดยก าหนดกิจกรรมที่มี
ความหลากหลายประกอบด้วย กระบวนการกลุ่มเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การชมคลิปวีดิโอ การตั้ง
ค าถามให้ผู้เรียนตอบหลังจากการบรรยายเป็นระยะ ๆ การอภิปรายกลุ่มย่อย กิจกรรมการเคลื่อนไหว 
กิจกรรมกีฬา และการเรียนรู้แบบใช้เกม สอดคล้องกับ วีรยุทธ พรายเล็ก (2563); Misseyanni, 
Papadopoulou, Marouli, & Lytras, 2018) รวมทั้งการน ารูปแบบการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็น
ฐาน (Creativity – Based Learning : CBL) ซึ่งช่วยกระตุ้นความสนใจ รวมทั้งตั้งปัญหาและแบ่งกลุ่ม
ตามความสนใจ ค้นคว้าและคิด น าเสนอ และประเมินผล สอดคล้องกับ Shabani, Maleki, 
Abbaspur, & Sadipur, (2018); Paothai Siangjam, (2021); Siripat Jetsadawiroj, (2021)  

กล่าวโดยสรุป จะเห็นได้ว่าผู้วิจัยได้ด าเนินการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุก
ร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของ
นักเรียนประถมศึกษาตอนปลายอย่างเป็นระบบ กล่าวคือ มีการก าหนดองค์ประกอบในการพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนรู้และในแต่ละขั้นตอนของการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้มีความสัมพันธ์
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กันสามารถล าดับขั้นตอนของการพัฒนาได้  มีการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี มาวิเคราะห์และสังเคราะห์จน
ได้สาระส าคัญของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือ
ส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลายและผ่านการ
ตรวจสอบจากผู้ทรงคุณวุฒิ จึงกล่าวได้ว่าขั้นตอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการ
เรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานมีการพัฒนาอย่างเป็นระบบและมีลักษณะเฉพาะ คือ เพ่ือส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย  

 

1.2 องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์
เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 

จากการศึกษาในครั้งนี้ผู้วิจัยได้ก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่
จ าเป็นในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษา ประกอบด้วย  1. หลักการของรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ มีหลักการส าคัญ ได้แก่1) การเรียนรู้ในรูปแบบการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของสมาชิก
ภายในกลุ่ม 2) การเรียนรู้แบบร่วมมือให้ผู้เรียนได้ท างานร่วมกับผู้อ่ืน โดยจัดกลุ่มตามความสนใจ 3) 
การเรียนรู้แบบใช้เกมเป็นการจัดกิจกรรมโดยน าเกมมาบูรณาการ 4) การเรียนรู้แบบวิเคราะห์วีดีโอ 
โดยผู้เรียนดูวีดีโอแล้วร่วมกันแสดงความคิดเห็น 5) การเรียนรู้โดยใช้ค าถามที่นักเรียนมีความสนใจ 2. 
วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) การคิดแบบองค์รวม 2) การคิดแบบวัฏจักรเชื่อมโยง 3) การ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 3. ขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 1) การก าหนดประเด็นหรือค าถามที่สงสัยและต้องการค้นหาค าตอบเพ่ือส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ โดยการใช้ค าถามตรงประเด็นที่ส่งเสริมการคิดในแบบองค์
รวมและมีความหลากหลายตลอดจนสร้างความเข้าใจในแนวทางการพัฒนาสมรรถภาพทางกาย 2) 
การท างานร่วมกับผู้อ่ืน โดยจัดกลุ่มตามความสนใจ  

3) การแสดงความคิดเห็นเพ่ือการน าไปปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน 4) การวางแผนการ
ปฏิบัติกิจกรรมให้ประสบความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ โดยส่งเสริมกิจกรรมการให้ความรู้ ส่งเสริม
การกระบวนการคดิ กลุ่มสัมพันธ์แบบผสมผสาน และการแข่งขันเป็นต้น 4. การวัดและประเมินผล ซึ่ง
เป็นไปตามสมมติฐานการวิจัยข้อที่ 1  
 

 กล่าวโดยสรุป จะเห็นว่าองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้
การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิด
เชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย สอดคล้องกับแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการ
เรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน โดยองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ประกอบด้วย หลักการ
ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทาง
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กายผ่านการคิดเชิงระบบ มีข้ันตอนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่มีลักษณะเฉพาะ 
และมีการวัดและประเมินผลของรูปแบบ  
 
 2. รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษา
ตอนปลายที่พัฒนาขึ้นมีประสิทธิผลในการส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของ
นักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย  
 

      ในการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุก
ร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของ
นักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย ผู้วิจัยได้น ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นไปทดลองใช้กับ
นักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนในสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ในเขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร ผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พล
ศึกษาโดยใช้การเรียนรู้   เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทาง
กายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย มีประเด็นน ามาอภิปรายผลการวิจัยได้
ดังนี้ 
 

    2.1 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายของนักเรียนกลุ่ม
ทดลองก่อนและหลังได้รับรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการ
เรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลาย  
 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบ 
ของนักเรียนกลุ่มทดลองก่อนและหลังได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษา
โดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย  
ผ่านการคิด เชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย พบว่าค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพ  
ทางกายและคะแนนการคิดเชิงระบบของนักเรียนกลุ่มทดลอง หลังจากได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วย
รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน
เพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบที่พัฒนาขึ้นสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิตที่ระดับ .05 ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานข้อที่ 2.1 นักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับการ
จัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรค์เป็นฐานมีค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบหลังการทดลองสูง
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กว่าก่อนการทดลอง ผลการประเมินประสิทธิภาพที่ปรากฏดังกล่าวสามารถอภิปรายได้ในประเด็น
ดังนี้ 
 

         รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น มีขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ที่แสดงให้เห็นว่าส่งผลสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบ ซึ่งประกอบด้วย  
        1) การก าหนดประเด็นหรือค าถามที่สงสัยและต้องการค้นหาค าตอบเพ่ือส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ โดยผู้สอนจะต้องใช้ค าถามตรงประเด็นที่ส่งเสริมการคิดใน
แบบองค์รวมและมีความหลากหลายตลอดจนสร้างความเข้าใจในแนวทางการพัฒนาสมรรถภาพทาง
กาย     ซึ่งผู้เรียนจะต้องให้ความร่วมมือในการปฏิบัติกิจกรรม พยายามหาค าตอบที่สงสัยด้วยตนเอง 
และท าความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาสมรรถภาพทางกายเพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์ต่อการ
พัฒนาตนเองให้เป็นผู้ที่มีสุขภาพท่ีดี  
      2) การท างานร่วมกับผู้อ่ืน โดยจัดกลุ่มตามความสนใจ และร่วมกันเสนอประเด็นที่สนใจ 
เป็นส่วนที่ส่งผลต่อความสุขของผู้เรียนในการจัดการเรียนรู้ตามความสนใจที่ก่อให้เกิดความรู้ความ
เข้าใจที่กระตุ้นให้นักเรียนมีความอยากรู้และพยายามท าด้วยความตั้งใจเพ่ือให้บรรลุตามสิ่งที่คาดหวัง 
โดยประเด็นที่ส าคัญจะเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมสมรรถภาพทางกายที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพซึ่งอยู่ใน
ชีวิตประจ าวันของผู้เรียน 
      3) การแสดงความคิดเห็นเพื่อการน าไปปฏิบัติกิจกรรมร่วมกันโดยผู้สอนใช้สื่อ วีดีโอ
การสอนเพื่อเป็นแนวทางในการกระตุ้นความคิดและส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนได้แสดงความคิดเห็น
แล้วน ามาวิเคราะห์และตัดสินใจเลือกกิจกรรม โดยสื่อที่น ามาใช้เป็นสื่อที่ช่วยให้ผู ้เรียนได้เรียนรู้
เกี่ยวกับแนวทางในการมีสุขภาพที่ดีด้วยวิธีการที่หลากหลายช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดทัศนคติที่ดีต่อ
การดูแลสุขภาพโดยการร่วมกันแสดงความคิดเห็นและหาข้อสรุปที่เป็นประโยชน์ต่อการน าไปปฏิบัติ
ที่ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด  
      4) การวางแผนการปฏิบัติกิจกรรมให้ประสบความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ โดยใช้
วิธีสอนและเทคนิคการสอนดังนี้ กิจกรรมการให้ความรู้ กิจกรรมส่งเสริมการคิด กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ 
กิจกรรมแบบผสมผสาน กิจกรรมการแข่งขัน โดยที่ผู้สอนท าหน้าที่ในการสนับสนุนอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ปฏิบัติกิจกรรม ส่งเสริมให้ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง การเสริมแรงทางบวกเพ่ือให้ก าลังใจใน
การปฏิบัติกิจกรรม ส่วนผู้เรียนจะต้องมีส่วนร่วมในการวางแผนการปฏิบัติกิจกรรม แบ่งหน้าที่ตาม
ความเหมาะสม กระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรม ช่วยเหลือสมาชิกในกลุ่มและรับผิดชอบงานที่
ได้รับมอบหมาย  
 สอดคล้องกับแนวคิดของ อิทธิศักดิ์ ศิริจันทร์ (2560) กล่าวว่า การคิดเชิงระบบเป็นการคิดใน
การท าความเข้าใจในมุมมองหรือกระบวนการที่ซับซ้อน โดยใช้การวิเคราะห์องค์ประกอบย่อย แล้ว
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ระบุความสัมพันธ์ขององค์ประกอบย่อยเหล่านั้นตลอดจนสามารถเชื่อมโยงองค์ประกอบในระบบให้
อยู่ในรูปของกรอบปฏิสัมพันธ์ นอกจากนี้งานวิจัยของกิตติวุฒิ อังคะนาวิน (2562) เรื่องการพัฒนา
สมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับสุขภาพและสมรรถนะส าคัญในศตวรรษที่ 21 โดยใช้การจัดการ
เรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานของนักเรียนระดับชั้ประถมศึกษา โดยที่รูปแบบการจัดการเรียนรู้
ผลการวิจัยพบว่า รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐานเร่ึอง การพัฒนาสมรรถภาพทาง
กายที่สัมพันธ์กับสุขภาพ และสมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21ของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษา ประกอบด้วยการระบุปัญหา การแสดงข้อคิดเห็น ประเด็นการเรียนรู้ และแผน
ด าเนินงานในการแก้โจทย์ และผลการเปรียบเทียบสมรรถภาพทางกายท่ึสัมพันธ์กับสุขภาพของ
นักเรียนระหว่างกล่ึมทดลองและกลุ่มควบคุมในการทดสอบลุก-นั่ง 1 นาที และวิ่งระยะทาง 1,200 
เมตร แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ส่วนในการทดสอบดัชนีมวลกาย (BMI) ดันพื้น 
30 วินาที และนั่งงอตัวไปข้างหน้า แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

    2.2 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายหลังการทดลอง
ระหว่างนักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุก
ร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ
ของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลายกับนักเรียนกลุ่มควบคุมหลังได้รับการจัดการเรียนรู้พลศึกษา
แบบปกติ 
        ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายหลังการทดลองระหว่าง
นักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการ
เรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลายกับนักเรียนกลุ่มควบคุมหลังได้รับการจัดการเรียนรู้พลศึกษาแบบปกติ พบว่า 
ค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายของนักเรียนกลุ่มทดลองสูงกว่านักเรียนกลุ่มควบคุมอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานข้อที่ 2.2 นักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับการ
จัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรค์เป็นฐานมีค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบหลังการทดลองสูง
กว่านักเรียนกลุ่มควบคุมที่ได้รับการจัดการเรียนรู้พลศึกษาแบบปกติ ผลการประเมินประสิทธิผลที่
ปรากฏดังกล่าวสามารถอภิปรายได้ในประเด็นองค์ประกอบของการคิดเชิงระบบและสมรรถภาพทาง
กาย ดังนี้ 
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 การคิดเชิงระบบ 
 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนการคิดเชิงระบบหลังการทดลองระหว่าง

นักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการ
เรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลายกับนักเรียนกลุ่มควบคุมหลังได้รับการจัดการเรียนรู้พลศึกษาแบบปกติ พบว่า 
ค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายของนักเรียนกลุ่มทดลองสูงกว่านักเรียนกลุ่มควบคุมอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานข้อที่ 2.2 นักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับการ
จัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรค์เป็นฐานมีค่าเฉลี่ยของคะแนนสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบหลังการทดลองสูง
กว่านักเรียนกลุ่มควบคุมที่ได้รับการจัดการเรียนรู้พลศึกษาแบบปกติ ผลการประเมินประสิทธิผลที่
ปรากฏดังกล่าวสามารถอภิปรายได้ในประเด็นองค์ประกอบการคิดเชิงระบบ ดังนี้ 
 รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์
เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลายที่
มุ่งเน้นให้นักเรียนได้รับการพัฒนาการคิดเชิงระบบใน 3 องค์ประกอบ ได้แก่ การคิดแบบ  องค์รวม 
การคิดแบบวัฏจักรเชื่อมโยง และการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยที่การจัดการเรียนรู้นี้มีการน า
รูปแบบกิจกรรมส่งเสริมการคิดเชิงระบบที่มีความเป็นไปได้มาประยุกต์ใช้เพ่ือก่อให้เกิดแนวทางในการ
พัฒนานักเรียนให้สามารถปฏิบัติทักษะเพ่ือการส่งเสริมสมรรถภาพได้อย่างเป็นระบบ มีการก าหนด
รูปแบบการคิดเชิงระบบดังนี้ 1) คิดแบบองค์รวม เป็นการคิดและมองภาพของปัญหาหรือเรื่องราวต่าง 
ๆ แบบเชื่อมโยงสัมพันธ์กันเป็นองค์รวม ไม่ใช่มองเฉพาะส่วน เชน การมองว่าการที่ร่างกายเราจะแข็งแรง
จะต้องมีองค์ประกอบใดบ้าง 2) คิดเป็นเครือข่าย เมื่อเกิดปัญหาหรือเรื่องราวต่าง ๆ ขึ้นในองค์กร การ
คิดแกปัญหาควรมองประเด็นปัญหาให้มีความเชื่อมโยงกันเป็นปฏิสัมพันธ์กัน จากระบบย่อย ๆ เป็น
ระบบใหญ่ แล้วขยายวงกว้างออกไปเป็นเครือข่าย 3) คิดเป็นล าดับขั้น เนื่องจากโครงสร้างของระบบ 
คือ การเชื่อมต่อจากส่วนประกอบของระบบย่อย ๆ มารวมกันเป็นระบบใหญ่ ดังนั้นการคิดเป็นระบบ 
จึงต้องคิดเป็นขั้นเป็นตอนให้เชื่อมโยงสัมพันธ์กัน 4) คิดแบบมีปฏิสัมพันธ์ต่อกัน คือการคิดเรื่องราว
และปัญหาต่าง ๆ ให้มีปฏิสัมพันธ์เชื่อมโยงกัน ปัญหาที่เกิดขึ้นจากระบบใหญ่อาจมาจากระบบย่อย
ขององค์กร ดังนั้นการแกปัญหาที่ระบบย่อยอาจจะกระทบกระเทือนถึงระบบใหญ่ขององค์กรด้วย 5) 
คิดอย่างมีขอบเขต เป็นการคิดต่อจากการคิดแบบมีปฏิสัมพันธ์กัน ทั้งนี้เพราะระบบย่อย ๆ อาจมา
จากระบบใหญ่ ๆ แต่ในระหว่างระบบย่อยกับระบบใหญ่ อาจมีขอบเขตครอบคลุมระหว่างกัน ทั้งนี้ 
ก็มิได้เป็นไปตามการคิดเช่นนี้ เสมอไป 6) คิดอย่างมีแบบแผน การคิดเชิงระบบเป็นการคิด 
อย่างมีแบบแผนเป็นวงจร ดังนั้นการคิดแบบวงจรจึงเป็นการคิดที่สามารถสะท้อนให้เห็นปัญหาชัดเจน
เป็นรูปธรรม สามารถชี้ให้ เห็นถึงข้อดีข้อด้อยของปัญหา และแนวทางการแก ไขได้อย่างชัดเจน 
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7) คิดอย่างมีโครงสร้าง หมายถึง การคิดที่ต้องค านึงถึงระบบย่อย ๆ หรือหน่วยงานย่อย ๆ ขององค์กร
ที่เป็นส่วนประกอบของระบบใหญ่ แม้ว่าจะมีลักษณะหน้าที่ รูปแบบหรือแบบแผนการท างานที่
แตกต่างไปจากระบบใหญ่ แต่ก็มีการท างานเชื่อมโยงประสานสัมพันธ์เหมาะสมกับระบบอ่ืน ๆ 
เพ่ือที่จะบรรลุเป้าหมายโดยรวมของระบบใหญ่ขององค์กร 8) คิดแบบวงจรป้อนกลับ ปกติการคิด 
เชิงระบบมีแนวคิดว่า การเปลี่ยนแปลงของปัจจัยหนึ่งย่อมจะส่งผลผลกระทบต่อปัจจัยอ่ืน ซึ่งผล 
ที่เกิดขึ้นจะวนกลับมาหาปัจจัยแรกอีกในที่สุด ซึ่งผลสะท้อนกลับอาจจะส่งผลกระทบทั้งทางลบหรือ
ทางบวกซึ่งวงจรป้อนกลับจะมีลักษณะแตกต่างกันไปตามลักษณะการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณใด
เหตุการณหนึ่ง ซึ่งสอดคล้องกับรักชนก โสอินทร (2562) ในการพัฒนาการคิดเชิงระบบโดยใช้ชุด
กิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน  

 แนวทางส่งเสริมการคิดเชิงระบบซึ่งประกอบด้วยการจัดการเรียนรู้ที่เป็นหลักการส าคัญ 
เพ่ือพัฒนาการคิดเชิงระบบได้แก่ โดยเน้นให้ผู้เรียนได้พัฒนาแนวความคิดในการเรียนรู้โดยเน้นการ
กระตุ้นด้วยค าถามให้คิด และสร้างสถานการณ์ต่าง ๆ ให้ผู้เรี ยนได้เรียนรู้แนวทางในแก้ไขปัญหา
พิจารณาความเป็นไปได้เป็นขั้นตอนซึ่งประกอบไปด้วยรูปแบบการคิดแบบองค์รวม การคิดเป็น
เครือข่าย การคิดเป็นล าดับขั้น การคิดแบบมีปฏิสัมพันธ์ต่อกัน การคิดอย่างมีขอบเขต การคิด 
อย่างมีแบบแผน การคิดอย่างมีโครงสร้าง และการคิดแบบวงจรป้อนกลั บ ด้วยการเชื่อมโยง
ประสบการณ์เดิมกับประสบการณ์ใหม่ การมีส่วนร่วมของนักเรียนและวิธีการเรียนรู้ที่หลากหลาย
สอดคล้องกับมกราพันธุ์ จูฑะรสก (2556) และ ปิยนาถ ประยูร , 2548) ได้เสนอการพัฒนา
กระบวนการคิดเชิงระบบ ด้วยการฝึกการคิดเชิงระบบ การวิเคราะห์ระบบในแนวลึก การคิดเชื่อมโยง
เรื่องเหตุและผล ทักษะที่มีความจ าเป็นต่อผู้เรียนในการฝึกการคิดเชิงระบบ ความคิดรวบยอดที่ส าคัญ
ของการคิดเชิงระบบ กระบวนการคิดเชิงระบบ นอกจากนี้กิจกรรมที่สร้างขึ้นนั้นจะเน้นการกระตุ้นค
วามสนใจ รวมทั้งการตั้งปัญหาและแบ่งกลุ่มตามความสนใจ การค้นคว้าและร่วมกันคิดหาแนวทางใน
การแก้ปัญหารวมทั้งการสร้างความเข้าใจจากเรื่องใกล้ตัวจะช่วยให้นักเรียนเกิดความเข้าใจและ
สามารถน าไปใช้ได้จริงและก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดทั้งกับตนเองและสังคม 

         สมรรถภาพทางกาย 
  1) การส่งเสริมสมรรถภาพทางกายทางองค์ประกอบของร่างกาย โดยการชั่งน้ าหนัก 
และวัดส่วนสูง และน าค่าที่ได้มาค านวณหาค่าดัชนีมวลกาย เพ่ือน าไปประเมินสัดส่วนของร่างกายใน
ส่วนของดัชนีมวลกาย ซึ่งหลังการทดลองระหว่างนักเรียนกลุ่มทดลองท่ีได้รับรูปแบบการจัดการเรียนรู้
พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทาง
กายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลายกับนักเรียนกลุ่มควบคุมหลังได้รับการ
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จัดการเรียนรู้พลศึกษาแบบปกติไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งจะเห็นได้ว่า
ระยะเวลาในการจัดการเรียนรู้ 8 สัปดาห์ ในการเพ่ิมน้ าหนักและส่วนสูงของผู้เรียนซึ่งพบว่ามีการ
เปลี่ยนแปลงน้อยมาก ท าให้การค านวณหาค่าดัชนีมวลกายไม่แตกต่างกัน ความส าคัญต่อการเป็นผู้ที่
มีรูปร่างสมส่วน โดยการน าภาพวีโอของบุคคลที่มีรูปร่างสมส่วนกบบุคคลที่มีรูปร่างอ้วนและผอม
จนเกินไปมาร่วมกันอภิปรายถึงข้อดีและข้อด้อยจะช่วยให้นักเรียนมีความเข้าใจและตระหนักถึงการมี
สุขภาพที่ดีอย่างยั่งยืน  
 2) การส่งเสริมสมรรถภาพทางกายทางด้านความอ่อนตัว ด้วยการนั่งงอตัวไปด้านหน้า 
เพ่ือตรวจประเมินความอ่อนตัวของข้อไหล่ หลัง ข้อสะโพก และกล้ามเนื้อต้นขาด้านหลัง สัดส่วนของ
ร่างกายซึ่งหลังการทดลองระหว่างนักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดย
ใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการ
คิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลายกับนักเรียนกลุ่มควบคุมหลังได้รับการจัดการเรียนรู้
พลศึกษาแบบปกติแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จากการจัดการเรียนรู้ในครั้งนี้ได้
ส่งเสริมให้นักเรียนได้รับความรู้ในการพัฒนาความอ่อนตัวซึ่งมีความส าคัญต่อการเพ่ิมมุมในการ
เคลื่อนไหวและกระตุ้นให้นักเรียนได้เห็นความส าคัญในการปฏิบัติท่าการเคลื่อนไหวที่ส่งผลต่อความ
อ่อนตัวโดยการใช้ค าถามที่นักเรียนได้ร่วมกันแสดงความคิดเห็นและท้าทายความสามารถให้กับ
นักเรียนได้เกิดความพยายามและน าไปฝึกปฏิบัติได้อย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอและเกิดประโยชน์ต่อไปใน
อนาคต 
  3) การส่งเสริมสมรรถภาพทางกายทางด้านความแข็งแรงและความอดทนของ
กล้ามเนื้อ ด้วยการดันพ้ืนประยุกต์ 30 วินาที  เพ่ือตรวจประเมินความแข็งแรงและความอดทนของ
กล้ามเนื้อแขน และกล้ามเนื้อส่วนบนของร่างกาย ซึ่งหลังการทดลองระหว่างนักเรียนกลุ่มทดลองที่
ได้รับรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็น
ฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลายกับ
นักเรียนกลุ่มควบคุมหลังได้รับการจัดการเรียนรู้พลศึกษาแบบปกติแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 จากการจัดการเรียนรู้ในครั้งนี้ได้ส่งเสริมให้นักเรียนได้รับความรู้ในการพัฒนาความ
ความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อแขน และกล้ามเนื้อส่วนบนของร่างกาย โดยการจัด
กิจกรรมกระตุ้นให้นักเรียนได้เห็นความส าคัญในการพัฒนาความแข็งแรงของกล้ามเนื้อโดยการ
ยกตัวอย่างของบุคคลที่มีความแข็งโดยสามารถออกแรงยกของต่าง ๆ ได้ในปริมาณมากและร่วมกันหา
ค าตอบว่าท าไมบุคคลตัวอย่างนั้นจึงสามารถท าได้และร่วมกันอภิปรายถึงวิธีการที่จะส่งเสริมความ
แข็งแรงและอดทนของกล้ามเนื้อหัวไหล่และล าตัวส่วนบน โดยเริ่มให้นักเรียนได้ร่วมกันออกแบบ
กิจกรรมที่มีความหลากหลายโดยครูเป็นผู้ชี้แนะและร่วมกันสรุปกิจกรรมที่เกี่ยวข้องในแต่ละสัปดาห์
เพ่ือให้เกิดการพัฒนาอย่างเต็มรูปแบบและส่งเสริมให้นักเรียนได้เห็นถึงความส าคัญของการเป็นผู้มี
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กล้ามเนื้อหัวไหล่และล าตัวส่วนบนที่แข็งแรงและมีความอดทนของกล้ามเนื้อเพ่ือให้ปฏิบัติกิจกรรมได้
อย่างต่อเนื่องเป็นเวลานานสอดคล้องกับ ศักดิ์ชัย ศรีสุข (2561) ได้ศึกษาผลของโปรแกรมการเคล่ึอน
ไหวทางกายที่มีต่อสมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับสุขภาพ ในเด็กนักเรียนช้ึนประถมศึกษาตอนปลาย
หากผู้สอนได้ด าเนินการปรับการจัดการเรียนรู้โดยส่งเสริมสมรรถภาพทางกายได้อย่างเป็นระบบแบบ
แผนจะส่งผลต่อการมีสุขภาพดีอย่างยั่งยืน 
  4) การส่งเสริมสมรรถภาพทางกายทางด้านความแข็งแรงและความอดทนของ
กล้ามเนื้อ ด้วยการลุก – นั่ง 60 วินาที  เพ่ือตรวจประเมินความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อ
หน้าท้อง ซึ่งหลังการทดลองระหว่างนักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษา
โดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่าน
การคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลายกับนักเรียนกลุ่มควบคุมหลังได้รับการจัดการ
เรียนรู้พลศึกษาแบบปกติแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จากการจัดการเรียนรู้ใน
ครั้งนี้ได้ส่งเสริมให้นักเรียนได้รับความรู้ในการพัฒนาความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อหน้า
ท้องรวมทั้งการน ากิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที่มีความหลากหลายเพ่ือช่วยกระตุ้นความสนใจและ
ประโยชน์ที่จะได้รับในการส่งเสริมความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อหน้าท้อง 
  5) การส่งเสริมสมรรถภาพทางกายทางด้านความอดทนของระบบหัวใจและ
ไหลเวียนเลือด ด้วยการยืนยกเข่าขึ้นลง 3 นาที เพ่ือตรวจประเมินความอดทนของระบบหัวใจและ
ไหลเวียนเลือด ซึ่งหลังการทดลองระหว่างนักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับรูปแบบการจัดการเรียนรู้พล
ศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทาง
กายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลายกับนักเรียนกลุ่มควบคุมหลังได้รับการ
จัดการเรียนรู้พลศึกษาแบบปกติแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จากการจัดการ
เรียนรู้ในครั้งนี้ได้ส่งเสริมให้นักเรียนได้รับความรู้ในการพัฒนาความอดทนของระบบหัวใจและ
ไหลเวียนเลือดโดยเน้นกิจกรรมที่มีการเคลื่อนที่ต่อเนื่องเป็นเวลาประมาณ 5 นาที โดยให้นักเรียน
ร่วมกันอภิปรายถึงข้อดีข้อเสียของการขาดการออกก าลังกายด้วยกิจกรรมที่มีความต่อเนื่องรวมทั้ง
ร่วมกันเสนอแนวคิดเกี่ยวกับกิจกรรมที่สามารถปฏิบัติร่วมกันได้และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ใน
การพัฒนาความอดทนของระบบหัวใจและไหลเวียนเลือด โดยเริ่มจากกิจกรรมที่ไม่หนักจนเกินไป 
เน้นความสนุกสนานเพลิดเพลินกับกิจกรรมที่เลือกปฏิบัติ 
 

 ดังนั้นการพัฒนาสมรรถภาพทางกายให้กับนักเรียนด้วยการสอดแทรกในเนื้อหาวิชาทุกครั้ง
เพ่ือส่งผลต่อการพัฒนาทั้งค่าดัชนีมวลกาย  ความอ่อนตัวของข้อไหล่ หลัง ข้อสะโพก และกล้ามเนื้อ
ต้นขาด้านหลัง ความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อแขน และกล้ามเนื้อส่วนบนของร่างกาย 
ความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อหน้าท้อง ความอดทนของระบบหัวใจและไหลเวียนเลือด 
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โดยการระบุประเด็นปัญหา การรวบรวมข้อมูล การพิจารณาความสัมพันธ์เชิงเหตุผลของตัวแปรต่าง 
ๆ การสร้างสรรค์แนวการแก้ปัญหาและพิจารณาความเป็นไปได้เป็นขั้นตอนซึ่งประกอบไปด้วย
รูปแบบการคิดแบบองค์รวม การคิดเป็นเครือข่าย การคิดเป็นล าดับขั้น การคิดแบบมีปฏิสัมพันธ์ต่อ
กัน การคิดอย่างมีขอบเขต การคิดอย่างมีแบบแผน การคิดอย่างมีโครงสร้าง และการคิดแบบวงจร
ป้อนกลับ ด้วยการเชื่อมโยงประสบการณ์เดิมกับประสบการณ์ใหม่ การมีส่วนร่วมของนักเรียนและ
วิธีการเรียนรู้ที่หลากหลาย นอกจากนี้กิจกรรมที่สร้างขึ้นนั้นจะเน้นการกระตุ้นความสนใจ รวมทั้งการ
ตั้งปัญหาและแบ่งกลุ่มตามความสนใจ การค้นคว้าและร่วมกันคิดหาแนวทางในการแก้ปัญหารวมทั้ง
การสร้างความเข้าใจจากเรื่องใกล้ตัวจะช่วยให้นักเรียนเกิดความเข้าใจและสามารถน าไปใช้ได้จริงและ
ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดทั้งกับตนเองและสังคม สอดคล้องกับส่งศรี พุทธเกิด และคณะ (2561) ได้
ศึกษาผลของการเล่นในสนามเด็กเล่น BBL ที่มีต่อสมรรถภาพทางกายและความฉลาดทางการ
เคลื่อนไหวในนักเรียนระดับประถมศึกษา มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบผลของการเล่นใน
สนามเด็กเล่น BBL ต่อสมรรถภาพทางกายและความฉลาดทางการเคล่ึอนไหวของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษา และสอดคล้องกับกิตติวุฒิ อังคะนาวิน (2562) ได้ศึกษาการพัฒนาสมรรถภาพทางกาย
ที่สัมพันธ์กับสุขภาพและ สมรรถนะส าคัญในศตวรรษที่ 21 โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็น
ฐานของนักเรียนระดับชั้นประถม จึงบทบาทส าคัญของผู้สอนที่จะออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่กระตุ้น
ให้กับผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองและเห็นความส าคัญของการมีสุขภาพที่ดีอย่างยั่งยืนและ
สามารถน าไปต่อยอดกับแนวทางในการดูแลสุขภาพต่อไปในอนาคต 

ข้อเสนอแนะ 
  จากผลการวิจัยดังกล่าว ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะ ดังต่อไปนี้ 
 

 1. ข้อเสนอแนะจากการวิจัย  
      1.1 ผู้บริหารและผู้ที่มีหน้าที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา ควรพิจารณาสนับสนุน 
ให้น ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้พลศึกษาหรือเนื้อหา  
ที่เกี่ยวกับสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบในระดับมัธยมศึกษา เพ่ือเป็นการส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ  
      1.2 ผู้บริหารและผู้ที่มีหน้าที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา ควรพิจารณาสนับสนุน 
ให้มีการวิจัยเพ่ือพัฒนาด้านการคิดเชิงระบบในวิชาอ่ืน ๆ  ในระดับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา 
เนื่องจากนักเรียนระดับมัธยมศึกษาอยู่ในช่วงวัยที่ควรได้รับการปลูกฝังอย่างต่อเนื่องในการ  
ให้ความส าคัญกับการพัฒนาการคิดเชิงระบบเพ่ือน าไปส่งเสริมการมีสมรรถภาพทางกายที่ดีต่อไป  
ในอนาคต  
      1.3 ครูผู้สอนที่น ารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับ 
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การเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียน
ประถมศึกษาตอนปลายไปประยุกต์ใช้ ควรศึกษาหลักการและวัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัด 
การเรียนรู้ให้เข้าใจเพื่อเป็นหลักยึดหรือเป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้  
      1.4 การศึกษาท าความเข้าใจวิธีสอน และเทคนิคการสอนต่าง ๆ ในแต่ละขั้นตอน 
การเรียนการสอน จะช่วยให้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เกิดประสิทธิผลสูงสุด โดยผู้สอนจะต้อง 
ด าเนินการสอนตามขั้นตอนที่รูปแบบการจัดการเรียนรู้ได้ระบุไว้ เพ่ือให้การจัดการเรียนรู้บรรลุผล  
ตามความต้องการ  
      1.5 การน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้
แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ ไปประยุกต์ใช้ ควรให้
ความส าคัญกับสื่อที่น าไปใช้ประกอบการสอนในแต่ละขั้นตอนด้วย ทั้งนี้เพ่ือช่วยในการกระตุ้น 
ความสนใจของนักเรียน  
 

2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป  
       1) ควรศึกษาติดตามความคงทนของสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบของ
นักเรียนหลังจากท่ีได้เรียนรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้
แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
       2) ควรศึกษาผลการน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับ
การเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบไปใช้กับ
นักเรียนมัธยมศึกษาและระดับชั้นอื่น ๆ  
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รายนามผู้ทรงคุณวุฒิ 
 
1. ศาสตราจารย์ ดร.เจริญ กระบวนรัตน์  

ข้าราชการบ านาญ ภาควิชาพลศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ปัจจุบัน
ด ารงต าแหน่งหัวหน้าผู้เชี่ยวชาญวิทยาศาสตร์การกีฬา เอสซีจี แบดมินตัน อคาเดมี      

 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.บัญชา ชลาภิรมย ์

อาจารย์พิเศษคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รุ่งระวี สมะวรรธนะ 

อาจารย์ประจ าคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 

4. อาจารย์เอกวิทย์ แสวงผล 
อาจารย์ประจ าคณะพลศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตศรีสะเกษ 
ผู้ฝึกสอนกรีฑาทีมชาติไทย และวิทยากรของกรมพลศึกษา 
 

5. อาจารย์สมนึก สมนาค 
อาจารย์ประจ าสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา (พลศึกษา)  
โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา 
(โครงการการศึกษานานาชาติ) 
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รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับ 

การเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของ
นักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
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รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์ 
เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 

 
แนวคิดพื้นฐานของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

 
 แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของ
นักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย ประกอบด้วย 1) การเรียนรู้เชิงรุก เป็นการจัดการเรียนการสอนตาม
แนวคิดและทฤษฎีการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนมีอิสระในการน าความคิดไปสู่การลงมือปฏิบัติในการสร้าง 
องค์ความรู้ใหม่ เป็นกระบวนการทางความคิด โดยผู้เรียนเป็นผู้สร้างความรู้ด้วยตนเองด้วยความ
กระตือรือร้น และเป็นการเรียนรู้แบบรวมพลัง เน้นการเรียนรู้แบบร่วมมือกันของผู้เรียนโดยมี
เป้าหมายในการท างานร่วมกัน จัดการเรียนรู้ที่ดึงดูดนักเรียนในกระบวนการเรียนรู้ระยะสั้นและ
ค านึงถึงสิ่งที่ผู้เรียนก าลังปฏิบัติ 2) การเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เป็นการออกแบบการจัดการ
เรียนรู้ที่ชัดเจน เพ่ือให้ผู้ เรียนได้รับความรู้ครบทั้งด้านเนื้อหาวิชาและทักษะในศตวรรษที่ 21 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการคิดสร้างสรรค์ได้อย่างเป็นรูปธรรม มุ่งให้ผู้เรียนได้
พัฒนาความสามารถทางสติปัญญาโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เป็นการสอนที่ท าให้ผู้ เรียนเกิด
กระบวนการคิดวิเคราะห์และคิดสร้างสรรค์ สามารถเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้ เดิมให้มี
ประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึน 
 
สาระส าคัญของแนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ 
 1. การเรียนรู้แบบร่วมมือและการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม เป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนท างาน
ร่วมกันในการก าหนดเป้าหมายตามรูปแบบโครงสร้างในการปฏิบัติกิจกรรรม เพ่ือเป็นการเปิดโอกาส
ให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองและสามารถบูรณาการความรู้โดยการพ่ึงพาซึ่งกันและกัน 
 2. การเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน เป็นวิธีการจัดการเรียนรู้ที่ใช้ปัญหาเป็นประเด็นเริ่มต้น 
โดยผู้เรียนค้นหาปัญหาที่ตนเองสงสัยหรือสนใจในบทเรียน แล้วท าการแบ่งกลุ่มตามความสนใจ
เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการคิดและเรียนรู้ในการหาค าตอบด้วยตนเอง 
 3. การกระตุ้นความสนใจ เป็นการกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความอยากเรียน อยากรู้ อยากค้นหา
ค าตอบ ซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญท่ีน าไปสู่ความส าเร็จโดยการใช้เหตุการณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน 
 4. การฝึกให้ผู้เรียนได้รู้จักคิดและค้นคว้าหาข้อมูล เลือกใช้และท าการตัดสินใจในข้อมูลที่
หาได้แล้วน าเสนออย่างเป็นขั้นตอน โดยกระตุ้นให้ผู้เรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นและซักถาม 
 5. การประเมินผล เป็นการประเมินในกิจกรรมทั้งหมดที่ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติ ตลอดระยะเวลา
ของการเรียนรู้ 
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หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบ
สร้างสรรค์เป็นฐาน 
 1. ส่งเสริมการมีปฏิสัมพันธ์ของผู้เรียน ด้วยการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันภายในกลุ่มโดย
บูรณาการกิจกรรมในรูปแบบต่าง ๆ ซึ่งเป็นการใช้เหตุการณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียน หรือ
สถานการณ์จริง หรือสิ่งที่ผู้เรียนสนใจเป็นตัวกระตุ้น โดยก าหนดสาระการเรียนรู้ให้นักเรียนสามารถ
น าไปใช้ได้       ในชีวิตจริง 
 2. ส่งเสริมการใช้ทักษะการคิดเชิงระบบที่ส่งผลต่อสมรรถภาพทางกาย  ผ่านการค้นคว้า      
หาค าตอบด้วยตนเองเพ่ือให้เกิดประสบการณ์ กระบวนการคิด วิเคราะห์ และสังเคราะห์ ในการสร้าง
องค์ความรู้ โดยมีการจัดเตรียมสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน ตลอดจนมีการ
ก าหนดการประเมินผลอย่างชัดเจนจากแบบทดสอบต่าง ๆ 
 3. ส่งเสริมการใช้ค าถามของผู้เรียน โดยผู้สอนเปิดประเด็นค าถามหลังการน าเสนอผลงาน
เพ่ือกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดข้อซักถามที่สงสัยเพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลโดยผู้สอนจะควบคุม
ข้อค าถามและข้อคิดเห็นต่าง ๆ ให้อยู่ในประเด็นท่ีเกี่ยวข้อง 
 4. ส่งเสริมการสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ โดยเน้นการมีส่วนร่วมมากกว่าการแข่งขัน ซึ่ง
ผู้สอนเป็นผู้ก ากับดูแลและอ านวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้และเสริมแรงให้ผู้เรียนเป็นผู้ปฏิบัติ
ด้วยตนเอง 
 
วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  
 1. เพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ ประกอบด้วย  
  1) ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ 
  2) ความทนทานของกล้ามเนื้อ  
  3) ความอดทนของระบบหัวใจและไหลเวียนเลือด  
  4) ความอ่อนตัว 
  5) องค์ประกอบของร่างกาย 
 2. เพื่อส่งเสริมการคิดเชิงระบบ ประกอบด้วย  
  1) การคิดแบบองค์รวม  
  2) การคิดแบบวัฏจักรเชื่อมโยง  
  3) การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
 
ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
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 รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์
เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
ประกอบ ด้วยขั้นตอนการเรียนการสอนดังนี้ 
 1. การก าหนดประเด็นหรือค าถามที่สงสัยและต้องการค้นหาค าตอบเพื่อส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
    กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
    - ผู้สอนตั้งประเด็นหรือค าถามที่เกี่ยวข้องกับแนวทางการส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่าน
การคิดเชิงระบบ 
    วิธีสอนและเทคนิคการสอน 
    - ก าหนดประเด็นที่เก่ียวข้องกับการส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
    - ตั้งค าถามที่กระตุ้นความต้องการในการค้นหาค าตอบ 
    บทบาทผู้สอน 
    - การใช้ค าถามตรงประเด็นที่ส่งเสริมการคิดในแบบองค์รวมและมีความหลากหลาย
ตลอดจนสร้างความเข้าใจในแนวทางการพัฒนาสมรรถภาพทางกาย 
    บทบาทผู้เรียน 
    - ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติกิจกรรม 
    - พยายามหาค าตอบที่สงสัยด้วยตนเอง 
    - ท าความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาสมรรถภาพทางกาย 
 

 2. การสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบเพื่อ
การน าไปปฏิบัติด้วยการร่วมกันแสดงความคิดเห็นในการหาข้อสรุปได้อย่างถูกต้อง 
    กิจกรรมการเรียนการสอน 
    - ผู้เรียนจัดกลุ่มตามความสนใจ 
    วิธีสอนและเทคนิคการสอน 
    - เสนอประเด็นที่สนใจ อภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการน าไปปฏิบัติกิจกรรม
ร่วมกัน 
    - แบ่งกลุ่มตามความสนใจ 
    บทบาทผู้สอน 
    - การให้ผู้เรียนได้เลือกกลุ่มตามความสนใจ 
    - การใช้สื่อ วีดีโอการสอนเพื่อเป็นแนวทางในการกระตุ้นความคิดและส่งเสริมให้ผู้เรียนทุก
คนได้แสดงความคิดเห็น 
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    บทบาทผู้เรียน 
    - เข้ากลุ่มตามความสนใจ 
 

 3. การวางแผนการปฏิบัติกิจกรรมและลงมือปฏิบัติตามแนวทางในการส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ ประกอบด้วย กิจกรรมการให้ความรู้ กิจกรรมส่งเสริม
ความคิด กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ กิจกรรมแบบผสมผสาน กิจกรรมการแข่งขัน 
    กิจกรรมการเรียนการสอน 
   - ผู้เรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นเพื่อการน าไปปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน 
   - ผู้เรียนร่วมกันวางแผนการปฏิบัติกิจกรรมให้ประสบความส าเร็จ 
    วิธีสอนและเทคนิคการสอน 
    - ปฏิบัติตามแนวทางในการส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
    บทบาทผู้สอน   
    - ส่งเสริมให้ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง 
    - การเสริมแรงทางบวกเพ่ือให้ก าลังใจในการปฏิบัติกิจกรรม 
    บทบาทผู้เรียน 
    - อภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกัน 
    - วิเคราะห์และตัดสินใจเลือกกิจกรรม 
       - มีส่วนร่วมในการวางแผนการปฏิบัติกิจกรรมตามความเหมาะสม 
    - กระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรม 
    - ชว่ยเหลือสมาชิกในกลุ่มและรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย 
 
การวัดและประเมินผลการเรียนการสอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  
 รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์
เป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย มี
การวัดและประเมินผลการเรียนการสอนดังนี้ 
 1. การประเมินสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบก่อนการปฏิบัติกิจกรรม  
 2. การประเมินสมรรถภาพทางกายและการคิดเชิงระบบหลังการปฏิบัติกิจกรรม 

 
 

แผนการจัดการเรียนรู้พลศึกษาโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน 
เพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย 
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สัปดาห์ที่ กิจกรรมการเรียนรู้ เวลา 
(คาบ) 

1 

1. ประวัติและคุณค่ากีฬาแชร์บาสผ่านการคิดเชิงระบบ 
2. การเคลื่อนไหวขั้นพ้ืนฐานและการทรงตัวเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพ 
   ทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
3. การครอบครองบอลเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิด 
   เชิงระบบ 
4. การส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 

1 

2 
1. การส่งบอลแบบต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิด 
   เชิงระบบ 
2. การส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 

1 

3 

1. ทบทวนการส่งบอลแบบต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่าน 
   การคิดเชิงระบบ 
2. การเลี้ยงลูกบอลแบบอยู่กับที่และเคลื่อนที่เพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพ 
    ทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
3. การส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 

1 

4 

1. ทบทวนการส่งบอลแบบต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่าน 
   การคิดเชิงระบบ 
2. ทบทวนการเลี้ยงลูกบอลแบบอยู่กับที่และเคลื่อนที่เพ่ือส่งเสริม 
    สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
3. การยิงประตู การเป็นผู้รักษาประตู เพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย 
    ผ่านการคิดเชิงระบบ 
4. การส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 

1 

5 

1. ทบทวนการส่งบอลแบบต่าง ๆ (จัดเป็นสถานี) เพ่ือส่งเสริม
สมรรถภาพ 
   ทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
 

1 

 
 
(ต่อ) 
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สัปดาห์ที่ กิจกรรมการเรียนรู้ เวลา 
(คาบ) 

5 (ต่อ) 

2. ทบทวนการยิงประตู และการเป็นผู้รักษาประตู เพ่ือส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
3. กติกา และการเล่นทีมแชร์บาสผ่านการคิดเชิงระบบ 
4. การส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
 

 

6 

1. ทบทวนการส่งบอลแบบต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย 
   ผ่านการคิดเชิงระบบ 
2. ทบทวนการเลี้ยงลูกบอลแบบอยู่กับที่และเคลื่อนที่เพ่ือส่งเสริม 
   สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
3. ทบทวนการยิงประตู และการเป็นผู้รักษาประตูเพ่ือส่งเสริม
สมรรถภาพ 
   ทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
4. การวางแผนการเล่น กติกา และการเล่นทีมแชร์บาสผ่านการคิด 
   เชิงระบบ 
5. การส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 

1 

7 

1. การแข่งขันแชร์บาสผ่านการคิดเชิงระบบ 
2. ประเมินการรับ - ส่งบอลสองมือระดับอกระยะทาง 4 เมตร  
3. ประเมินการยิงประตู 5 ลูก ระยะ 4 เมตร 
4. การส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 

1 

8 
1. การแข่งขันแชร์บาสผ่านการคิดเชิงระบบ (ต่อ) 
2. ประเมินการเลี้ยงบอลไปและกลับระยะทาง 20 เมตร (จับเวลา) 
3. การส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 

1 

 
 
 
 
 
 รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ 1 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 198 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา (พลศึกษา)   
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4       ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
2564 
เวลา 50 นาที (จ านวน 1 คาบ)    
 
เรื่อง 1. ประวัติและคุณค่ากีฬาแชร์บาสผ่านการคิดเชิงระบบ 
 2. การเคลื่อนไหวขั้นพื้นฐานและการทรงตัวเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิด 
    เชิงระบบ 
 3. การครอบครองบอลเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
 4. การส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
 
สาระและมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
สาระท่ี 3 การเคลื่อนไหว การออกก าลังกาย การเล่นเกม กีฬาไทยและกีฬาสากล   
มาตรฐาน พ 3.1 : เข้าใจ มีทักษะในการเคลื่อนไหว กิจกรรมทางกาย การเล่นเกมและกีฬา  
ตัวช้ีวัด พ 3.1 ป.4/1 : ควบคุมตนเองเมื่อใช้ทักษะการเคลื่อนไหวในลักษณะผสมผสานได้ท้ังแบบอยู่
กับท่ี                    และเคลื่อนที่ และใช้อุปกรณ์ประกอบ 
มาตรฐาน พ 3.2 : รักการออกก าลังกาย การเล่นเกม และการเล่นกีฬา ปฏิบัติเป็นประจ าอย่าง
สม่ าเสมอ                    มีวินัย เคารพกฎ กติกา มีน้ าใจนักกีฬา มีจิตวิญญาณในการ
แข่งขันและชื่นชมใน      สุนทรียภาพของการกีฬา  
ตัวช้ีวัด พ 3.2 ป.4/1 : ออกก าลังกาย เล่นเกม และกีฬาที่ตนเองชอบ และมีความสามารถในการ
           วิเคราะห์ผลพัฒนาการของตนเองตามตัวอย่างและแบบปฏิบัติของ
ผู้อื่น    
 พ 3.2 ป.4/2 : ปฏิบัติตามกฎ  กติกาการเล่นกีฬาพ้ืนฐานตามชนิดกีฬาที่เล่น   
 
สาระท่ี 4 การสร้างเสริมสุขภาพ สมรรถภาพและการป้องกันโรค  
มาตรฐาน พ 4.1 : เห็นคุณค่าและมีทักษะในการสร้างเสริมสุขภาพ การด ารงสุขภาพ การป้องกันโรค 
      และการสร้างเสริมสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพ      
    
ตัวช้ีวัด พ 4.1 ป.4/4 : ทดสอบและปรับปรุงสมรรถภาพทางกายตามผลการทดสอบสมรรถภาพ 
ทางกาย 
สาระการเรียนรู้แกนกลาง/สาระส าคัญ 
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มาตรฐาน พ 3.1    
 3.1.1 ธรรมชาติของการเคลื่อนไหวร่างกายในชีวิตประจ าวัน แบบอยู่กับที่ เช่น นั่ง ยืน ก้ม 
เงย        เอียงซ้ายและขวา เคลื่อนไหวข้อมือ ข้อเท้า แขน ขา แบบเคลื่อนที่ เช่น เดิน วิ่ง กระโดด 
กลิ้งตัว แบบใช้อุปกรณ์ประกอบ เช่น จับ โยน เตะ เคาะ 
 3.1.2 กิจกรรมทางกายที่ใช้ในการเคลื่อนไหวตามธรรมชาติ การเล่นเกมเบ็ดเตล็ด 
 

มาตรฐาน พ 3.2 
 3.2.1 การออกก าลังกาย และการเล่นเกมเบ็ดเตล็ด  
 3.2.2 กฎ กติกา ข้อตกลงในการเล่นเกมเบ็ดเตล็ด 
 

สาระส าคัญ 
 1. ประวัติและคุณค่ากีฬาแชร์บาสผ่านการคิดเชิงระบบ 
 2. การเคลื่อนไหวขั้นพ้ืนฐานและการทรงตัวเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิง
ระบบ 
 3. การครอบครองบอลเพ่ือส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
 4. การส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบ 
 

สาระย่อย 
 1. ประวัติและคุณค่ากีฬาแชร์บาส 
     กีฬาแชร์บาสเป็นการบูรณาการระหว่างกีฬาบาสเกตบอลกับกีฬาแชร์บอลเข้าด้วยกัน
ประกอบด้วย ทักษะการรับ - ส่งบอล การยิงประตู การป้องกันลูกบอล แต่ที่แตกต่างจากกีฬาแชร์
บอลคือทักษะการเลี้ยงบอล โดยการยิงประตูส าหรับกีฬาแชร์บอลและกีฬาแชร์บาสจะท าการยิงประตู
เข้าตะกร้าซึ่งในกีฬาบาสเกตบอลจะเป็นการยิงประตูเข้าห่วง ซึ่งใช้กติกาบางส่วนจากกีฬา
บาสเกตบอลและกีฬาแชร์บอลมาผสมผสานกันเพ่ือให้การเล่นกีฬาทีมของนักเรีย นในระดับ
ประถมศึกษามีความสนุกสนานและเหมาะสมกับวัยมากท่ีสุด 
  

 2. การเคลื่อนไหวพื้นฐาน 
    ทักษะการเคลื่อนไหวพื้นฐานเป็นส่วนที่มีความส าคัญต่อการเรียนรู้หน่วยความจ าของ
สมองในสถานการณ์ท่ีมีความแตกต่างกันของกลไกการเคลื่อนไหวที่ควรได้รับการฝึกอย่างถูกต้อง 
รวดเร็ว และมีความแม่นย าในทักษะนั้น ๆ โดยจ าแนกทักษะการเคลื่อนไหวออกเป็น 3 รูปแบบดังนี้  
    2.1 ทักษะการเคลื่อนไหวแบบอยู่กับที่ (Non-Locomotor Movement) โดยไม่มีการ
เปลี่ยนต าแหน่งของร่างกายแต่จะเป็นลักษณะในการเคลื่อนไหวอวัยวะต่าง ๆ ภายในร่างกาย ได้แก่ 
การหมุนแขน การบิดล าตัว การเตะเท้าด้านหน้า การย่อยืด เป็นต้น  
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    2.2 ทักษะการเคลื่อนไหวแบบเคลื่อนที่ (Locomotor Movement) เป็นการเปลี่ยน
ต าแหน่งของร่างกายจากจุดหนึ่งไปยังอีกจุดหนึ่ง ได้แก่ การเดิน การวิ่ง การสไลด์ การควบม้า การวิ่ง
ซิกแซก การกระโดดยกเข่าสลับซ้ายและขวา เป็นต้น  
  รูปแบบการเคลื่อนไหวแบบเคลื่อนที่ 
  1) การเดิน (WalK) หมายถึง การเดินก้าวเท้าซ้ายไปทางด้านหน้า แล้วก้าวเท้าขวา
ตามไปทางด้านหน้าของเท้าซ้าย สลับไปแบบนี้เรื่อย ๆ 
  2) การวิ่งแบบกระโดดยกเข่าสลับกัน (Hopping) หมายถึง การกระโดดขึ้นจากพ้ืน
ด้วยขาข้างเดียวแล้วลงสู่พ้ืนด้วยขาข้างเดิม ขาจะท างานทีละข้างโดยไม่ต้องถ่ายน้ าหนักตัว 
  3) การวิ่งแบบก้าวชิดก้าวทางด้านข้าง (Slide) หมายถึง การก้าวเท้าออกไปทางข้าง  
เริ่มด้วยเท้าไหนก็ได้ ถ้าเริ่มเท้าซ้ายก็ก้าวออกไปทางข้างซ้าย ถ้าเริ่มเข้าขวาก็ก้าวออกไปทางข้างขวา 
เมื่อก้าวเท้าออกทางข้างแล้วก็ลากอีกเท้าหนึ่งมาชิด แล้วก็เริ่มต้นใหม่  
  4) การควบม้า (Gallop) หมายถึง การก้าวเท้าใดเท้าหนึ่งไปข้างหน้าแล้วลากเท้าอีก
ข้างหนึ่งไปชิด เท้าที่เป็นเท้าน าจะอยู่ด้านหน้าตลอดในลักษณะของการก้าวชิดก้าวไปในทิศทาง
ด้านหน้าตามจังหวะติดต่อกันไป  
    2.3 ทักษะการเคลื่อนไหวโดยใช้อุปกรณ์ (Manipulative Movement) เป็นการน า
อุปกรณ์ ต่าง ๆ มาฝึกร่วมกับการเคลื่อนไหวร่างกาย ได้แก่ การโยน การเหวี่ยง การทุ่ม การพุ่ง การ
ขว้าง เป็นต้น 
 

 3. การครอบครองบอล (Ball Control) 
                  การครอบครองบอล หมายถึง การถือ การรับ การส่ง และการเลี้ยงลูกบอลซึ่งเป็น
ทักษะพ้ืนฐานที่ส าคัญในการกีฬาแชร์บาส เพราะตลอดเวลาของการเล่นผู้เล่นทุกคนจะต้องพยายาม
ครอบครองลูกบอล เพ่ือให้เป็นประโยชน์แก่ฝ่ายตน ฉะนั้นถ้าผู้เล่นมีทักษะส่วนบุคคลในการ
ครอบครองบอลดี จะท าให้การเล่นทีมอันเป็นผลสืบเนื่องจากทักษะส่วนบุคคลดีไปด้วย และการที่ได้
เป็นฝ่ายครอบครองลูกบอลนั้น จะเป็นโอกาสในการท าประตูที่ดีที่สุด และท าให้สามารถเอาชนะผู้เล่น
ฝ่ายตรงข้ามได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
     การถือบอล (Ball Handling)  
               การถือลูกบอล คือ การใช้มือทั้งสองจับลูกบอลไว้ โดยกางนิ้วออก นิ้วหัวแม่มือทั้งสองอยู่
หลังลูก ส่วนนิ้วอ่ืน ๆ อยู่ทางด้านข้างของลูก ให้ลูกบอลอยู่ที่โคนนิ้วใช้ปลายนิ้วบังคับลูกและให้อยู่ที่
ระดับอก เพราะเป็นต าแหน่งที่สามารถจะส่ง เลี้ยง ลูกบอล หรือข้ึนยิงประตูได้ดี และเป็นต าแหน่งที่
เหมาะสมในการป้องกันลูกบอลจากการถูกฝ่ายตรงข้ามแย่งลูกบอลอีกด้วย ฉะนั้น การครอบครองลูก
บอลถือเป็นรากฐานส าคัญอย่างหนึ่งในการเล่นบาสเกตบอล ผู้สอนควรให้ผู้เรียน ได้ฝึก ปฏิบัติในการ
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ครอบครองลูกบอลให้ช านาญ การครอบครองสามารถแบ่งได้ ดังนี้ 
  1) การครอบครองบอลขณะอยู่กับที่ คือ การกางนิ้วมือออก ให้นิ้วหัวแม่มือทั้งสอง
ข้างอยู่ด้านหลังลูกบอลค่อนไปทางด้านบนเล็กน้อย และให้สัมผัสไปตามพ้ืนผิวของลูก กางข้อศอก
เล็กน้อยใช้ปลายนิ้วบังคับลูกบอลอย่าใช้อุ้งมือจับลูก และให้ลูกบอลอยู่ระดับอกเพราะสามารถส่งหรือ
เลี้ยงลูกบอลได้ดี และที่ส าคัญเป็นต าแหน่งที่สามารถป้องกันลูกบอลจากการถูกฝ่ายตรงข้าม  
  2) การครอบครองบอลขณะเคลื่อนที่ เมื่อผู้เล่นได้ลูกบอลแล้วก็สามารถเปลี่ยน
ต าแหน่งการจับลูกบอลได้ตลอดเวลา เช่น การส่งลูกบอลให้เพื่อนร่วมทีม การเข้ายิงประตู และการ
เลี้ยงลูกบอล โดยไม่ให้ฝ่ายตรงข้ามเข้ามาแย่งลูก ดังนั้นผู้เล่น ควรที่จะปฏิบัติในการหลบหลีกคู่ต่อสู้ 
ให้ได้ อาจใช้วิธีดังนี้ 
          2.1 ผู้เล่นดึงลูกบอลให้อยู่ใกล้เท้าหลังให้เท้าที่เป็นเท้าหลักอยู่ด้านหน้า โดย
กางข้อศอกออกเล็กน้อยสายตาดูฝ่ายตรงข้าม 
          2.2 ก้าวเท้าไปข้างหน้าให้สวนทางกับคู่ต่อสู้ โดยให้เยื้องไปทางขวาหรือ
ทางซ้ายเล็กน้อย และขณะที่ฝ่ายตรงข้าม จะเข้ามาแย่งลูกบอลให้ลูกบอลอยู่ใกล้เท้าหลัง และก้าวเท้า
ตัดเฉียงไปด้านหน้า ตรงข้ามกับทิศทางท่ีฝ่ายตรงข้ามเข้ามาแย่ง พร้อมกับใช้ล าตัวบัง และขณะก้าว
เท้าให้ลูกบอลอยู่ระดับอกหรืออาจยกข้ามศีรษะก็ได้ วิธีนี้อาจใช้ในช่วงแรกเท่านั้น 
           
   2.3 การก้าวเท้าหมุนตัวถอย คือ การก้าวเท้าที่อยู่ใกล้ลูกบอลถอยหลังเป็น
รูปครึ่งวงกลมโดยใช้เท้าที่เป็นเท้าหลัก เป็นจุดหมุนและให้ลูกบอลอยู่ระดับอก เพ่ือป้องกันการแย่งลูก
ของฝ่ายตรงข้าม และให้ผู้เล่นถือลูกบอล เลี้ยงหนีหรือเข้ายิง ประตูได้ง่าย 
 

 4. การสร้างเสริมสมรรถภาพทางกาย 
     สมรรถภาพทางกาย (Physical Fitness) หมายถึง สภาวะของร่างกายที่อยู่ในสภาพที่ดี
เพ่ือช่วยให้บุคคลสามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ บุคคลที่มีสมรรถภาพทางกายท่ีดีก็จะสามารถ
ปฏิบัติภารกิจต่างๆในชีวิตประจ าวันได้ โดยการออกก าลังกาย การเล่นกีฬา การแก้ไขสถานการณ์ต่าง 
ๆ ได้เป็นอย่างดี โดยแบ่งสมรรถภาพทางกายท่ีสัมพันธ์กับสุขภาพนั้นแบ่งเป็น 5 องค์ประกอบคือ 
  1) ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ (Muscular Strength) เป็นความสามารถของ
กล้ามเนื้อซึ่งท าให้เกิดความตึงตัวเพื่อใช้แรงในการยกหรือดึงสิ่งของต่าง ๆ 
  2) ความอดทนของกล้ามเนื้อ (Muscular Endurance) ความสามารถของกล้ามเนื้อ
ในการออกแรงท าให้วัตถุเคลื่อนที่ติดต่อกันเป็นเวลานานๆ 
  3) ความอ่อนตัว (Flexibility) ความสามารถในการเพ่ิมมุมเคลื่อนไหวของข้อต่อ 
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  4) ความอดทนของระบบไหลเวียนเลือดและระบบหายใจ (Cardiorespiratory 
Endurance) ความสามารถของหัวใจ ปอด และหลอดเลือดในการล าเลียงสารอาหารไปยังกล้ามเนื้อ
ที่ใช้ในการออกแรง และขณะเดียวกันก็จะน าสารที่ไม่ต้องการซึ่งเกิดขึ้นภายหลังการท างานของ
กล้ามเนื้อออกจากกล้ามเนื้อที่ใช้ในการออกแรง 
  5) องค์ประกอบของร่างกาย (Body Composition) เป็นดัชนีประมาณค่าท่ีท าให้
ทราบถึงเปอร์เซ็นต์ของน้ าหนักที่เป็นส่วนของไขมันที่มีอยู่ในร่างกาย 
 

 5. การส่งเสริมการคิดเชิงระบบ 
    การคิดเชิงระบบ (Systems Thinking) หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการคิด
แก้ปัญหาเกี่ยวกับเหตุการณ์ หรือสถานการณ์ต่าง ๆ ในลักษณะของการเชื่อมโยงแนวความคิดระหว่าง
องค์ประกอบย่อยและแนวความคิดในภาพรวม โดยก าหนดประเด็นปัญหา วิเคราะห์ปัจจัยย่อย หา
ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยย่อย และสังเคราะห์วงจรของปัญหาที่เก่ียวข้อง มีองค์ประกอบ 3 
องค์ประกอบ ได้แก่ 1) การคิดแบบองค์รวม 2) การคิดแบบวัฏจักรเชื่อมโยง 3) และการแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ 
 รูปแบบกิจกรรมส่งเสริมการคิดเชิงระบบ  
   1. คิดแบบองคร์วม (Holistic) การคิดแบบองค์รวมเป็นการคิดและมองภาพของปัญหา
หรือเรื่องราวต่าง ๆ แบบเชื่อมโยงสัมพันธ์กันเป็นองค์รวม ไม่ใช่มองเฉพาะส่วน เชน การมองว่า 
ความส าเร็จขององค์กรมิได้ขึ้นอยู่กับคนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว แต่ขึ้นอยู่กับทุกคนในองค์กร  
   2. คิดเป็นเครือขา่ย (Network) เมื่อเกิดปัญหาหรือเรื่องราวต่าง ๆ ขึ้นในองคก์ร 
การคิดแกปัญหาควรมองประเด็นปัญหาให้มีความเชื่อมโยงกันเป็นปฏิสัมพันธ์กัน จากระบบย่อย ๆ 
เป็นระบบใหญ่ แล้วขยายวงกว้างออกไปเป็นเครือข่าย  
   3. คิดเป็นล าดับขั้น (Hierarchy) เนื่องจากโครงสร้างของระบบ คือ การเชื่อมต่อ
จากส่วนประกอบของระบบย่อย ๆ มารวมกันเป็นระบบใหญ่ ดังนั้นการคิดเป็นระบบจึงต้องคิดเป็นขั้น
เป็นตอนให้เชื่อมโยงสัมพันธ์กัน  
   4. คิดแบบมีปฏิสัมพันธ์ต่อกัน (Interaction) คือการคิดเรื่องราวและปัญหาต่าง ๆ 
ให้มีปฏิสัมพันธ์เชื่อมโยงกัน ปัญหาที่เกิดขึ้นจากระบบใหญ่อาจมาจากระบบย่อยขององค์กร ดังนั้น
การแกปัญหาที่ระบบย่อยอาจจะกระทบกระเทือนถึงระบบใหญ่ขององค์กรด้วย  
   5. คิดอย่างมีขอบเขต (Boundary) เป็นการคิดต่อจากการคิดแบบมีปฏิสัมพันธ์กัน 
ทั้งนี้เพราะระบบย่อย ๆ อาจมาจากระบบใหญ่ ๆ แต่ในระหว่างระบบย่อยกับระบบใหญ่ อาจมี
ขอบเขตครอบคลุมระหว่างกัน ทั้งนี้ ก็มิได้เป็นไปตามการคิดเช่นนี้เสมอไป  
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   6. คิดอย่างมีแบบแผน (Pattern) การคิดเชิงระบบเป็นการคิดอย่างมีแบบแผนเป็น
วงจร (Loops) ดังนั้นการคิดแบบวงจรจึงเป็นการคิดที่สามารถสะท้อนให้เห็นปัญหาชัดเจน เป็น
รูปธรรม สามารถชี้ให้เห็นถึงข้อดีข้อด้อยของปัญหา และแนวทางการแกไขได้อย่างชัดเจน  
   
สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
 1. ความสามารถในการสื่อสาร 
 2. ความสามารถในการคิด 
  2.1 วิเคราะห์ข้อมูลอย่างมีเหตุผล 
        2.1.1 ผู้เรียนอธิบายความเหมือน ความแตกต่าง ความสอดคล้อง ความขัดแย้ง  
      ความสัมพันธ์ ล าดับความต่อเนื่องของข้อมูลได้อย่างถูกต้อง 
จุดประสงค์การเรียนรู้  
 1. ด้านความรู้  
  1.1 ผู้เรียนสามารถอธิบายเกี่ยวกับประวัติและคุณค่าของกีฬาแชร์บาสได้อย่าง
ถูกต้อง 
  1.2 ผู้เรียนสามารถอธิบายลักษณะการเคลื่อนไหวขั้นพ้ืนฐานและการทรงตัวที่
ส่งเสริมสมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบได้  
 2. ด้านทักษะ 
  2.1 ผู้เรียนสามารถปฏิบัติทักษะการเคลื่อนไหวขั้นพ้ืนฐานและการทรงตัวที่ส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบได้ 
 
จุดประสงค์การเรียนรู้ (ต่อ) 
  2.2 ผู้เรียนสามารถปฏิบัติทักษะการครอบครองบอลในรูปแบบต่าง ๆ ที่ส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายผ่านการคิดเชิงระบบได้ 
 3. ด้านเจตคติ 
       3.1 ผู้เรียนมีความตั้งใจเรียน ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติกิจกรรมผ่านการคิดเชิง
ระบบอย่างสม่ าเสมอ 
 4. ด้านคุณธรรม 
  4.1 ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตามกฎ กติกา ในการเล่นเกม ผ่านการคิดเชิงระบบได้ 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
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ขั้นตอน 
การจัดการเรียนรู ้

กิจกรรมการเรียนรู้ บทบาท
ผู้เรียน 

ผลการจัด 
การเรียนรู ้

ขั้นที่ 1  
การก าหนดประเด็น
หรือค าถามที่สงสัย
และต้องการค้นหา
ค าตอบเพ่ือส่งเสริม
สมรรถภาพทางกาย
ผ่านการคิดเชิงระบบ 

 
 

ขั้นเตรียม 
1. ครูให้นักเรียนเลือกกลุ่มตามความสนใจ 
กลุ่มละ 5 คน เข้าแถวตอน 8 แถว  
2. ครูส ารวจจ านวนนักเรียนและส ารวจ 
เครื่องแต่งกาย  
3. ครูและนักเรียนร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับ 
แนวทางในการปฏิบัติตนเพื่อการมีสุขภาพ
ที่ด ี
4. ครูก าหนดประเด็นในการส่งเสริม
สมรรถภาพทางกาย ซึ่งประกอบด้วยความ
แข็งแรงของกล้ามเนื้อ ความอดทนของ
กล้ามเนื้อ ความอ่อนตัว ความอดทนของ
ระบบไหลเวียนเลือดและระบบหายใจ และ
องค์ประกอบของร่างกาย   
5. ครูยกตัวอย่างประเด็นของบุคคลที่มี
สุขภาพร่างกายแข็งแรง สมบูรณ์ เพื่อให้
นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ
แนวทางของบุคคลที่มีสุขภาพที่ดี วิธีการ
ปฏิบัติตน ประกอบด้วยการออกก าลังกาย 
การรับประทานอาหาร และการพักผ่อน  
6. ครูตั้งค าถามที่กระตุ้นความต้องการใน
การค้นหาค าตอบของการมีสุขภาพดี เช่น 
การจะมีสุขภาพท่ีดีควรปฏิบัติตนอย่างไร 
วิธีการใดท่ีควรเลือกในการช่วยให้มีสุขภาพ
ที่ดี  
 
 
 

 
1. ให้ความ
ร่วมมือใน
การปฏิบัติ
กิจกรรม 
2. พยายาม
หาค าตอบที่
สงสัยด้วย
ตนเอง 

 
1. การคิด
เชิงระบบ
ก่อนการ
เรียนรู้ 
2. ความ
ตั้งใจ และ
สนใจในการ
ตอบค าถาม 
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ขั้นตอน 
การจัดการเรียนรู ้

กิจกรรมการเรียนรู้ บทบาท
ผู้เรียน 

ผลการจัด 
การเรียนรู ้

ขั้นที่ 1 (ต่อ) 
การก าหนดประเด็น
หรือค าถามที่สงสัย
และต้องการค้นหา
ค าตอบเพ่ือส่งเสริม
สมรรถภาพทางกาย
ผ่านการคิดเชิงระบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นเตรียม (ต่อ) 
7. ครูแนะน าวิธีการอบอุ่นร่างกายท่ี
เกี่ยวข้องกับกลุ่มกล้ามเนื้อที่ใช้ในการ
ปฏิบัติกิจกรรมและความส าคัญของการ
อบอุ่นร่างกาย 
8. ครูให้นักเรียนอบอุ่นร่างกายด้วยท่าทาง
การเคลื่อนไหวพ้ืนฐาน ประกอบด้วย การ
วิ่งเหยาะ ๆ  การวิ่งเหยาะ ๆ ปรบมือเหนือ
ศีรษะ การวิ่งเหยาะ ๆ ปรบมือด้านหน้า
แขนเหยียดตึง การวิ่งเหยาะ ๆ มือแตะไหล่
ชูแขนขึ้นด้านบน การสไลด์เปลี่ยนทิศทาง 
การสไลด์กางแขนขึ้นเหนือศีรษะและแนบ
ข้างล าตัว การกระโดดยกเข่า การควบม้า 
การวิ่งถอยหลัง โดยครูจะให้สัญญาณ
นกหวีดในการเปลี่ยนท่าทางการเคลื่อนไหว
ซึ่งปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง  
9. ครูน าการยืดเหยียดกล้ามเนื้อแบบมีการ
เคลื่อนไหวเฉพาะที่ใช้ในกีฬาแชร์บาส เพ่ือ
เป็นการเตรียมกล้ามเนื้อและข้อต่อส่วนต่าง 
ๆ ที่จะใช้ในการปฏิบัติกิจกรรมที่เก่ียวข้อง 
ได้แก่ การก้มเงยศรีษะ การหมุนแขนไป
ด้านหน้าและด้านหลัง การกางแขนบิด
ล าตัวซ้าย – ขวา การเอียงตัวซ้าย – ขวา 
การก้มแตะปลายเท้า การก้มตัวและบิด
ล าตัวซ้าย – ขวา 
การแยกเท้าท้ังสองข้างออกพร้อมถ่าย
น้ าหนักตัวไปทางด้านซ้ายสลับด้านขวา  
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ขั้นตอน 
การจัดการเรียนรู ้

กิจกรรมการเรียนรู้ บทบาท
ผู้เรียน 

ผลการจัด 
การเรียนรู ้

ขั้นที่ 2  
การสร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับการส่งเสริม
สมรรถภาพทางกาย
ผ่านการคิดเชิงระบบ
เพ่ือการน าไปปฏิบัติ
ด้วยการร่วมกันแสดง
ความคิดเห็นในการ
หาข้อสรุปได้อย่าง
ถูกต้อง 

ขั้นอธิบายและสาธิต 
1. ครูอธิบายเกี่ยวกับประวัติและคุณค่ากีฬา
แชร์บาส หลังจากนั้นให้นักเรียนร่วมกัน
อภิปรายถึงเหตุผลของการตั้งชื่อกีฬาแชร์บาส 
ตลอดจนคุณค่าและประโยชน์ที่ได้รับในการฝึก
กีฬาแชร์บาส 
2. ครูชวนคิดเก่ียวกับภาพรวมของการฝึกที่มี
การเคลื่อนที่ในรูปแบบต่าง ๆ ที่มีต่อการเล่น
กีฬาแชร์บาส ตลอดจนรูปแบบที่ใช้ในการ
เคลื่อนที่ในกีฬาแชร์บาส และวิธีการเปลี่ยน
ทิศทางในการเคลื่อนที่ได้อย่างรวดเร็วโดยมี
การทรงตัวที่ดี  
3. ครูชวนคิดเก่ียวกับการครอบครองบอลที่มี
ประสิทธิภาพต่อการเล่นกีฬาแชร์บาส 
4. ครูอธิบายแนวทางในการส่งเสริม
สมรรถภาพทางกายซึ่งประกอบด้วยความ
แข็งแรงของกล้ามเนื้อ ความอดทนของ
กล้ามเนื้อ ความอ่อนตัว ความอดทนของ
ระบบไหลเวียนเลือดและระบบหายใจ และ
องค์ประกอบของร่างกาย 
5. ครูยกตัวอย่างกิจกรรมการส่งเสริม
สมรรถภาพทางกาย ประกอบด้วยการลุก - นั่ง 
การดันพ้ืน การนั่งเหยียดเท้าชิดก้มแตะปลาย
เท้า การยืนยกเข่าข้ึนแตะมือที่ความสูงระดับ
หน้าอก 
6. ครูให้นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็น
เกี่ยวกับแนวทางในการส่งเสริมสมรรถภาพ
ทางกาย 
 

1. เข้ากลุ่ม
ตามความ
สนใจ  
2. ท าความ
เข้าใจ
เกี่ยวกับสิ่งที่
เรียน 
3. อภิปราย
และ
แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น
ร่วมกัน 
4. วิเคราะห์
และตัดสินใจ
เลือก
กิจกรรม 

1. ความ
ร่วมมือในการ
แสดงความ
คิดเห็น 
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ขั้นตอน 
การจัดการเรียนรู ้

กิจกรรมการเรียนรู้ บทบาท
ผู้เรียน 

ผลการจัด 
การเรียนรู ้

 
 
 
 
 
 
ขั้นที่ 3 
การวางแผนการ
ปฏิบัติกิจกรรมและ
ลงมือปฏิบัติตาม
แนวทางในการ
ส่งเสริมสมรรถภาพ
ทางกายผ่านการคิด
เชิงระบบ 
 

7. ครูให้นักเรียนร่วมกันสรุปแนวทางในการ
ส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย 
8. ผู้เรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นเพื่อการ
น าไปปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน 
9. ผู้เรียนร่วมกันวางแผนการปฏิบัติกิจกรรม
ให้ประสบความส าเร็จ 
10. ส่งเสริมให้ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมด้วย
ตนเอง 
11. ครูให้การเสริมแรงทางบวกโดยการกล่าว
ชมเชยเพื่อให้ก าลังใจในการปฏิบัติกิจกรรม 
ขั้นฝึกหัด  
การครอบครองบอล 
แบบฝึกที่ 1 การสร้างความคุ้นเคยกับลูกบอล 
1. ครูให้นักเรียนฝึกการจับบอลสองมือชูมือขึ้น
เหนือศีรษะและงอศอกลงเพ่ือให้ลูกบอลลงมา
แตะที่บริเวณต้นคอ จ านวน 10 ครั้ง 
2. ครูให้นักเรียนฝึกการส่งบอลลอดใต้ขาเป็น
รูปเลขแปดแล้วน าลูกบอลมากอดไว้ที่หน้าอก
และย่อเข่าท้ังสองข้างลง จ านวน 10 ครั้ง 
3. ครูให้นักเรียนจับคู่หันหลังชนกันส่งบอล
ด้านข้างล าตัวสลับซ้าย – ขวา จ านวน 10 ครั้ง 
4. ครูให้นักเรียนจับคู่หันหลังชนกันส่งบอล
เหนือศีรษะและรับบอลใต้ขา จ านวน 10 ครั้ง 
5. ครูให้นักเรียนฝึกการโยนบอลขึ้นเหนือ
ศีรษะและรับอย่างต่อเนื่องโดยฝึกตามล าดับ
ขั้นดังนี้ การจับบอล เหยียดแขน ย่อเข่า โยน
บอลขึ้นกลางอากาศ ย่อเข่ารับบอล ดึงบอล
เข้าหาหน้าอก จ านวน 10 ครั้ง 

 
 
 
 
 
 
 
1. กระตือ 
รือร้นในการ
เข้าร่วม
กิจกรรม 
2. ช่วยเหลือ
สมาชิกใน
กลุ่มและ
รับผิดชอบ
งานที่ได้รับ
มอบหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
1. การมีส่วน
ร่วมในการ
ปฏิบัติ
กิจกรรม 
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ขั้นตอน 
การจัดการเรียนรู ้

กิจกรรมการเรียนรู้ บทบาท
ผู้เรียน 

ผลการจัด 
การเรียนรู ้

ขั้นที่ 3 
การวางแผนการ
ปฏิบัติกิจกรรมและ
ลงมือปฏิบัติตาม
แนวทางในการ
ส่งเสริมสมรรถภาพ
ทางกายผ่านการคิด
เชิงระบบ (ต่อ) 
 

6. ครูให้นักเรียนฝึกการโยนบอลขึ้นเหนือ
ศีรษะด้วยมือขวารับบอลด้วยมือขวา โดยฝึก
ตามล าดับขั้นดังนี้ จับบอล เหยียดแขน ย่อเข่า 
โยนบอลขึ้นกลางอากาศ ย่อเข่ารับบอล   
7. ครูให้นักเรียนฝึกการโยนบอลขึ้นเหนือ
ศีรษะด้วยมือซ้ายรับบอลด้วยมือซ้าย โดยฝึก
เป็นจังหวะ จับบอล เหยียดแขน ย่อเข่า โยน
บอลขึ้นกลางอากาศ ย่อเข่ารับบอล 
8. ครูให้นักเรียนจับคู่และร่วมกันอภิปราย
เกี่ยวกับการสร้างความคุ้นเคยกับลูกบอลโดย
เลือกทักษะที่ได้รับการฝึกอย่างน้อย 2 ทักษะ 
น ามาฝึกแบบผสมผสานกันได้อย่างต่อเนื่อง 
เช่น การจับคู่หันหลังชนกันส่งบอลเหนือศีรษะ
และรับบอลใต้ขา ส่งบอลด้านข้างล าตัวสลับ
ซ้าย – ขวา จ านวน 10 ครั้ง 
แบบฝึกที่ 2 การโยนรับบอลด้วยตนเอง 
1. ครูให้นักเรียนฝึกการโยนรับบอลสองมือขึ้น
เหนือศีรษะและรับบอลโดยฝึกเป็นจังหวะ จับ
บอล เหยียดแขน ย่อเข่า โยนบอลขึ้นกลาง
อากาศ ย่อเข่ารับบอลในท่านั่งเก้าอ้ี จ านวน 
10 ครั้ง 
2. ครูให้นักเรียนฝึกการโยนบอลขึ้นกลาง
อากาศ โดยฝึกเป็นจังหวะ จับบอล เหยียด
แขน ย่อเข่า โยนบอลขึ้นกลางอากาศแล้ว 
ปล่อยบอลตกกระทบพ้ืนและรับบอลพร้อมกับ
การย่อเข่ารับบอลในท่านั่งเก้าอ้ี จ านวน      
10 ครัง้ 
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สื่อ/อุปกรณ์  
1. ลูกบาสเกตบอลเบอร์ 4 
2. หลักโดม 

ขั้นตอน 
การจัดการเรียนรู ้

กิจกรรมการเรียนรู้ บทบาท
ผู้เรียน 

ผลการจัด 
การเรียนรู ้

ขั้นที่ 3 
การวางแผนการ
ปฏิบัติกิจกรรมและ
ลงมือปฏิบัติตาม
แนวทางในการ
ส่งเสริมสมรรถภาพ
ทางกายผ่านการคิด
เชิงระบบ (ต่อ) 
 

 
แบบฝึกที่ 3 การรับและส่งบอลกระทบผนัง 
1. ครูให้นักเรียนฝึกการโยนรับบอลสองมือ
กระทบผนังโดย จับบอล เหยียดแขน ย่อเข่า 
โยนบอลกระทบผนัง เมื่อโยนกระทบผนังให้ท า
การสไลส์ไปด้านข้างสลับซ้ายขวา ระยะห่าง 3 
เมตร  จ านวน 10 ครั้ง 
2. ครูให้นักเรียนฝึกการรับ – ส่งบอลสองมือ
ระดับอกแบบอยู่กับที่และแบบเคลื่อนที่ จับ
บอล เหยียดแขน ย่อเข่า โยนบอลขึ้นกลาง
อากาศ ย่อเข่ารับบอลในท่านั่งเก้าอ้ี จ านวน 
10 ครั้ง 
3. ครูให้นักเรียนฝึกการรับ – ส่งบอลสองมือ
เหนือไหล่แบบอยู่กับที่และแบบเคลื่อนที่ 
4. ครูให้นักเรียนฝึกการรับ – ส่งบอลมือเดียว
เหนือไหล่แบบอยู่กับที่และแบบเคลื่อนที่ 
5. ครูให้นักเรียนฝึกการรับ – ส่งบอลกระดอน
พ้ืนแบบอยู่กับที่และแบบเคลื่อนที่ 
แบบฝึกที่ 4 การประสานสัมพันธ์การรับและ
ส่งลูกบอล 
1. ครูให้นักเรียนฝึกการรับ – ส่งบอลสองมือ
ระดับอกและสองมือเหนือศีรษะกับคู่โดยแต่ละ
คนมีลูกบอลคนละหนึ่งลูกแบบอยู่กับที่และ
แบบเคลื่อนที่ 
2. ครูให้นักเรียนฝึกการรับ – ส่งบอลสองมือ
ระดับอกและ มือเดียวเหนือศีรษะกับคู่โดยแต ่ 
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ขั้นตอน 
การจัดการเรียนรู ้

กิจกรรมการเรียนรู้ บทบาท
ผู้เรียน 

ผลการจัด 
การเรียนรู ้

ขั้นที่ 3 
การวางแผนการ
ปฏิบัติกิจกรรมและ
ลงมือปฏิบัติตาม
แนวทางในการ
ส่งเสริมสมรรถภาพ
ทางกายผ่านการคิด
เชิงระบบ (ต่อ) 
 

ละคนมีลูกบอลคนละหนึ่งลูกแบบอยู่กับที่และ
แบบเคลื่อนที่ 
3. ครูให้นักเรียนฝึกการรับ – ส่งบอลสองมือ
ระดับอกและส่งบอลกระดอนพ้ืนกับคู่โดยแต่
ละคนมีลูกบอลคนละหนึ่งลูกแบบอยู่กับที่และ

แบบเคลื่อนที่ 
4. ครูให้นักเรียนจับกลุ่มสามคนฝึกการรับ – 
ส่งบอลสองมือระดับอก สองมือเหนือศีรษะ 
และลูกกระดอนพื้นเมื่อท าการส่งบอลเสร็จให้
ก้าวถอยหลังหนึ่งก้าวและกลับมายืนที่เดิมโดย
ตกลงกันว่าใครจะท าหน้าที่ในการการรับ – ส่ง
ลูกบอลแบบใด 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

          
 

 

 

 

ทิศทางการสง่บอล 2 คน 
แบบอยู่กับที่และแบบเคลื่อนที่ 

 

 
 
 

ทิศทางการสง่บอลแบบ 3 คน 
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ขั้นตอน 
การจัดการเรียนรู ้

กิจกรรมการเรียนรู้ บทบาท
ผู้เรียน 

ผลการจัด 
การเรียนรู ้

ขั้นที่ 3 
การวางแผนการ
ปฏิบัติกิจกรรมและ
ลงมือปฏิบัติตาม
แนวทางในการ
ส่งเสริมสมรรถภาพ
ทางกายผ่านการคิด
เชิงระบบ (ต่อ) 
 

ขั้นน าไปใช้ 
1. กิจกรรมส่งเสริมสมรรถภาพ 
ให้นักเรียนจับคู่ ร่วมกันออกแบบกิจกรรมการ
ฝึกเพ่ือพัฒนาสมรรถภาพทางกาย ที่เก่ียวข้อง
กับความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ ความอดทน
ของกล้ามเนื้อแขน ความอ่อนตัว และกิจกรรม
การเคลื่อนที่อย่างน้อย 30 วินาที โดยปฏิบัติ
กิจกรรมทุกกิจกรรมต่อเนื่องเป็นเวลา 3 นาท ี
ส าหรับกิจกรรมที่ใช้ในฝึกให้นักเรียนร่วมกัน
พิจารณาเกี่ยวกับการเลือกกิจกรรมตลอดจน
การเลือกใช้อุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้องในการฝึก 
2. กิจกรรมสถานีพาเพลิน 
ให้นักเรียนจัดกลุ่ม ๆ ละ 5 คน ฝึกกิจกรรม
เป็นสถานี จ านวน 5 สถานี โดยฝึกอย่าง
ต่อเนื่อง กิจกรรมที่ก าหนดให้เพ่ือส่งเสริม
สมรรถภาพทางกาย ประกอบด้วย 1. ท่าลุก – 
นั่ง 15 วินาที 2. ท่าดันพ้ืน 15 วินาที 3. ท่าไม้
กระดาน นอนคว่ าดันแขนทั้งสองข้างเหยียดตึง
ปลายเท้าแตะพ้ืนล าตัวเหยียดตรง เป็นเวลา 
10 วินาที 4. ท่านั่งเหยียดเท้าเข่าตึงปลายเท้า 
ทั้งสองข้างชิดกันก้มแตะปลายเท้า ค้างท่า 
เป็นเวลา 10 วินาที 5. วิ่งเก็บระยะทางเป็น
เวลา 30 วินาที  
**ก าหนดให้พักระหว่างสถานี 1 นาท ี
3. กิจกรรมสัญญาณหรรษา 
ให้นักเรียนทุกคนเคลื่อนที่ไปในทิศทางต่าง ๆ 
โดยการใช้การวิ่งเหยาะ ๆ ในพ้ืนที่ที่ก าหนด 
เมื่อได้ยินสัญญาณนกหวีดให้หยุดเคลื่อนที่และ
ปฏิบัติท่าลุก นั่ง 10 ครั้ง เมื่อได้ยินสัญญาณ  
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ขั้นตอน 
การจัดการเรียนรู ้

กิจกรรมการเรียนรู้ บทบาท
ผู้เรียน 

ผลการจัด 
การเรียนรู ้

ขั้นที่ 3 
การวางแผนการ
ปฏิบัติกิจกรรมและ
ลงมือปฏิบัติตาม
แนวทางในการ
ส่งเสริมสมรรถภาพ
ทางกายผ่านการคิด
เชิงระบบ (ต่อ) 
 

นกหวีดครั้งต่อไปให้หยุดปฏิบัติและวิ่งเหยาะ 
ๆ เมื่อได้ยินสัญญาณนกหวีดให้หยุดและ
ปฏิบัติท่าไม้กระดานเป็นเวลา 15 วินาที 
เมื่อปฏิบัติเสร็จให้วิ่งเหยาะ ๆ เมื่อได้ยิน
สัญญาณนกหวีดให้นั่งเหยียดเท้าท้ังสองไป
ด้านหน้าก้มตัวให้มือทั้งสองแตะที่ปลายเท้า
เป็นเวลา 10 วินาที  เมื่อได้ยินสัญญาณ
นกหวีดให้ยืนชูมือขึ้นเหนือศีรษะ และกระโดด
ขึ้นในแนวดิ่ง จ านวน 10 ครั้ง เมื่อได้ยิน
สัญญาณนกหวีดให้นักเรียน ยืนยกเข่าแตะมือ
ความสูงระดับเอวสลับซ้ายขวา ใช้เวลา 1 นาที 
ขั้นสรุป 
การคลายอุ่น 
1. ครูน าการยืดเหยียดกล้ามเนื้อกับคู่โดยการ
ค้างท่าเป็นเวลา 10 วินาที จ านวน 10 ท่า ที่
เกี่ยวข้องกับกลุ่มกล้ามเนื้อที่ได้ท าการออกแรง 
สรุปบทเรียน 
1. ครูและนักเรียนร่วมกันอภิปรายการ
เคลื่อนไหวขั้นพ้ืนฐานและการทรงตัว การ
ครอบครองลูกบอลตลอดจนปัญหาที่เกิดขึ้น 
และแนวทางการแก้ไข 
2. ครูสอบถามนักเรียนเกี่ยวกับการเกิด
อุบัติเหตุซึ่งอาจเกิดข้ึนในการฝึกกิจกรรม 
4. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปบทเรียนที่ได้ฝึก
ปฏิบัติ โดยถามค าถามเก่ียวข้องกับบทเรียน  
5. ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนซักถาม ข้อสงสัย
ในบทเรียน 
6. ครูนัดหมายกิจกรรมในสัปดาห์ถัดไป 
7. ครูสั่งเลิกแถว 
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3. นกหวีด  
 
การวัดและประเมินผล   

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการประเมิน เครื่องมือ เกณฑ์ในการประเมิน 
1. ด้านความรู้ 
    1.1 ผู้เรียนสามารถ
อธิบายเกี่ยวกับประวัติและ
คุณค่าของกีฬาแชร์บาสได้อ
ย่างถูกต้อง 

 
การตอบค าถามเก่ียวกับ
ประวัติ 
และคุณค่าของกีฬาแชร์บาส 
ได้อย่างถูกต้อง 

แบบบันทึก ความถูกต้องในการ
ตอบค าถามและการ
อธิบาย 

    1.2 ผู้เรียนสามารถบอก
ลักษณะการเคลื่อนไหวขั้น
พ้ืนฐานและการทรงตัวได้ 

สังเกตการเคลื่อนไหวขั้น
พ้ืนฐานและการทรงตัวได้
ถูกต้อง 

แบบสังเกต ความถูกต้องในการ
ปฏิบัติทักษะการ
เคลื่อนไหวขั้นพ้ืนฐาน
และการทรงตัวได้ 

 2. ด้านทักษะ 
  2.1 ผู้เรียนสามารถปฏิบัติ
ทักษะการเคลื่อนไหวขั้น
พ้ืนฐานและการทรงตัวได้ 

 
แสดงการปฏิบัติทักษะการ
เคลื่อนไหวขั้นพ้ืนฐานและการ
ทรงตัวได้ 

 
แบบสังเกต 
 

 
ความถูกต้องในการ
ปฏิบัติทักษะการ
เคลื่อนไหวขั้นพ้ืนฐาน
และการทรงตัว 

    2.2 ผู้เรียนสามารถปฏิบัติ
ทักษะการครอบครองบอลได้ 

แสดงการปฏิบัติทักษะการ
ครอบครองบอลได้ 

แบบสังเกต 
 

ความถูกต้องในการ 
ครอบครองบอลได้ 

3. ด้านเจตคติ 
  3.1 ผู้เรียนมีความตั้งใจ
เรียน ให้ความร่วมมือในการ
ปฏิบัติกิจกรรม 

 
- สังเกตพฤติกรรมความ
ร่วมมือของนักเรียน 
- สังเกตความสนใจของ
นักเรียน 

 
แบบสังเกต 

 
ความร่วมมือในการ
ปฏิบัติกิจกรรม และ
ความสนใจของ
นักเรียน 

4. ด้านคุณธรรม 
    

 
- ปฏิบัติตามกฎ กติกา ในการ
เล่นเกม 

 
แบบสังเกต 

 
เคารพตามกฎ กติกา 
ในการเล่นเ 
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จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการประเมิน เครื่องมือ เกณฑ์ในการประเมิน 

4.1 ผู้เรียนสามารถปฏิบัติ
ตามกฎ กติกา ในการเล่น
เกม 

   

 
สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 

สมรรถนะของผู้เรียน 
 

วิธีการประเมิน เครื่องมือ เกณฑ์ในการ
ประเมิน 

1.  ความสามารถในการสื่อสาร  
2. ความสามารถในการคิด 

     2.1 ผู้เรียนอธิบายความ
เหมือน ความแตกต่าง ความ
สอดคล้อง ความขัดแย้ง 
ความสัมพันธ์ ล าดับความ
ต่อเนื่องของข้อมูลได้อย่างถูกต้อง 

ผู้เรียนอธิบายความเหมือน 
ความแตกต่าง ความสอดคล้อง 
ความขัดแย้ง ความสัมพันธ์ 
ล าดับความต่อเนื่องของข้อมูล
ได้อย่างถูกต้อง 

 

แบบสังเกต ความถูกต้องในการ
อธิบายความเหมือน 
ความแตกต่าง  
ความสอดคล้อง 
ความขัดแย้ง 
ความสัมพันธ์และ
ความต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แบบสังเกตสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 

แบบประเมินการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
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ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 ครั้งที่ 3 

ปีการศึกษา  2564 ภาคปลาย  ครั้งที่ 1 
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ผู้สอน  .......................................................... 
 

 

เลขที่ ชื่อ   -   สกุล          

1             

2             
3             

4             

5             
.....             

.....             

.....             
30             
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แบบประเมินการเรียนการจัดการเรียนรู้วิชาพลศึกษา 

 บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ 
............................................................................................................................. ...................................
................................................................................................ ...............................................................

แบบประเมินการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา การประเมิน 
 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
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ปีการศึกษา 2564  ภาคปลาย  ครั้งที่ 1 
 
ผู้สอน............................................................. 

 

เลขที่ ชื่อ   -   สกุล          

1             

2             

3             
4             

5             
6             

7             

….             
….             
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ประวัติผู้เขียน 
 

ประวัติผู้เขียน 
 

ชื่อ-สกุล นางสาวกัณฑิมา เนียมโภคะ 
วัน เดือน ปี เกิด 20 เมษายน 2515 
สถานที่เกิด พระนครศรีอยุธยา 
วุฒิการศึกษา วท.บ.พลศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

วท.ม.วิทยาศาสตร์การกีฬา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
ที่อยู่ปัจจุบัน 3/1 หมู่ 7 ต.พุทเลา อ.บางปะหัน จ.พระนครศรีอยุธยา 13220   
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