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 การศึกษานี้จึงมีวัตถุประสงคเพ่ือการวิเคราะหแนวทางการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคน

เดียวโดยใชหลักการจัดเก็บภาษีเงินไดที่เหมาะสมกับบริบทของบริษัทจำกัดคนเดียวที่กำลังจะเกิดขึ้นใน

ประเทศไทย ซึ่งเปนการศึกษากฎหมายเชิงเปรียบเทียบ โดยรวบรวมขอมูลของประเทศที่ไดจัดตั้งบริษัท

จำกัดคนเดียวและมีหลักปฏิบัติสำหรับการจัดเก็บภาษีเงินไดบริษัทจำกัดคนเดียว เชน ประเทศ

สหรัฐอเมริกา ฝรั่งเศส และอินเดีย เพื่อใหไดหลักการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวท่ี

เหมาะสมที่สุดสำหรับประเทศไทย ซึ่งจากการศึกษาเปรียบเทียบการจัดเก็บภาษีเงินไดบริษัทจำกัดคน

เดียวในประเทศสหรัฐอเมริกา และประเทศฝรั่งเศส พบวาบริษัทจำกัดคนเดียวถูกจัดเก็บภาษีเงินไดบุคคล

ธรรมดา โดยใชแนวความคิดระบบสงผานเงินไดประกอบกับการพิจารณาลักษณะและคุณสมบัติพิเศษของ
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บทท่ี 1  

บทนำ 

1  

 ความเปนมาและความสำคัญของปญหา 

องคกรธุรกิจคือองคกรรูปแบบหนึ่งท่ีมีความสำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ ดวย

ความจำเปนตองทำธุรกิจและมีปฏิสัมพันธกับมนุษยดวยกัน จึงกอใหเกิดการริเริ่มการประกอบธุรกิจโดย

กลุมคนในรูปแบบตาง ๆ ซ่ึงเปนท่ีมาในการจัดตั้งรูปแบบขององคกร (Organization) และกฎหมายองคกร

ธุรกิจข้ึน ท้ังนี้ก็เพ่ือจัดสรรหนาท่ี แบงเบาภาระงานของสมาชิกของกลุมใหเหมาะสม กำหนดขอบเขตงาน 

ปองกันขอพิพาทท่ีอาจเกิดข้ึนจากการรวมกลุมสรางสรรคผลงานและทำใหการผลิต สรางสรรคหรือบรรลุ

วัตถุประสงคของธุรกิจนั้น ๆ มีประสิทธิภาพ ในปจจุบันองคกรธุรกิจมักถูกจัดตั้งขึ้นเพื่อดำเนินการทาง

ธุรกิจหรือในทางพาณิชยซึ่งมีหลายหลายรูปแบบและนับวันจะยิ่งมีความซับซอนมากขึ้นเพื่อปรับตาม

สภาพแวดวงธุรกิจใหเหมาะสม สอดคลองกับการพัฒนาของเศรษฐกิจและสังคมใหมากที่สุด ไมวาจะเปน

บริษัท มหาชน จำกัด บริษัท จำกัด หางหุนสวน เจาของธุรกิจคนเดียว รวมถึงองคกรประเภทบริษัทจำกัด

คนเดียว ซึ่งหลาย ๆ ประเทศไดตระหนักเห็นถึงความสำคัญและใหความสนใจกับองคกรประเภทนี้เปน

อยางมาก สำหรับประเทศไทย เม่ือวันท่ี 17 มีนาคม 2558 กรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยก็ได

นำเสนอรางพระราชบัญญัติการจัดตั้งนิติบุคคลโดยบุคคลคนเดียวออกใหประชาชนแสดงความคิดเห็นและ

ศึกษากฎหมายการจดทะเบียนจัดตั ้งนิติบุคคลโดยเจาของคนเดียว เพื่อแกปญหากรณีตามประมวล

กฎหมายแพงและพาณิชยวาดวยหางหุนสวนและบริษัทที่กำหนดใหกรณีหางหุนสวนตองมีผูเปนหุนสวน

ตั้งแต 2 คนขึ้นไป และบริษัทตองมีผูเริ่มกอการจำนวนไมนอยกวา 3 คน ซึ่งในทางปฏิบัติกอใหเกิดความ

ไมสะดวกในการลงทุนจัดตั้งธุรกิจและกอใหเกิดปญหาขอพิพาทระหวางผูถือหุนดวยกันเองเปนจำนวน

มาก ท้ังนี้เพ่ือขจดัปญหาในการประกอบธุรกิจ สนับสนุนศักยภาพใหแกผูประกอบการไทยใหมีความพรอม

ในการแขงขันทางการคาและการลงทุน ยกระดับใหประเทศไทยใหเปนประเทศที่งายตอการเริ่มตนธุรกิจ 

(Ease of Doing Business) และสนับสนุนการประกอบธุรกิจของผูประกอบการโดยเฉพาะผูประกอบการ

รายยอยรวมถึงประชาชนผูประสงคจะประกอบธุรกิจดวยจึงไดมีการตรารางพระราชบัญญัติการจัดตั้ง

บริษัทจำกัดคนเดียว พ.ศ. .... ขึ้นเปนครั้งแรก รางพระราชบัญญัติดังกลาวไดผานความเห็นชอบของ

คณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 24 มกราคม 2560 และไดปรับปรุงแกไขลาสุดเปนรางพระราชบัญญัติบริษัทจำกัด
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คนเดียว พ.ศ. .... ตามที่ไดมีการจัดรับฟงขอเสนอแนะและความคิดเห็นของภาครัฐและภาคเอกชน และ

ผานการพิจารณาของคณะกรรมการกฤษฎีกาเปนที่เรียบรอยแลว1 ทั้งนี้รางพระราชบัญญัติฉบับดังกลาว

ยังคงอยูในระหวางรับฟงความเห็นและดำเนินการเพื่อใหไดรับการอนุมัติและออกเปนกฎหมายเพื่อใช

บังคับตอไป 

 การมีกฎหมายวาดวยการจัดตั้งบริษัทจำกัดคนเดียวจะสงผลเชิงบวกตอบรรยากาศของการลงทุน

และการประกอบธุรกิจในประเทศไทยอยางมีนัยสำคัญ เนื่องจากความซับซอนขององคกรธุรกิจประเภท

นิติบุคคลจะลดลง จึงเปนการสนับสนุนประชาชนใหมีโอกาสเขาถึงการจดทะเบียนจัดตั้งและดำเนินธุรกิจ

ในรูปบริษัทงายขึ้น พรอมทั้งรับสิทธิประโยชนตาง ๆ ในการเปนนิติบุคคลจากภาครัฐและตามกฎหมาย 

กอใหเกิดการแขงขันและศักยภาพทางการลงทุน รวมถึงสรางภาพลักษณที่ดีในการประกอบธุรกิจของ

ประเทศไทย2 

อยางไรก็ตามผูประสงคจะจัดตั้งองคกรธุรกิจประเภทนี้ตองรับภาระหนาที่ในการปฏิบัติใหเปนไป

ตามกฎหมายที่กำหนด รวมถึงกฎหมายที่เกี่ยวของเชนกฎหมายที่เกี่ยวกับการบัญชีและภาษีอากร ดวย 

เมื่อพิจารณาประเด็นกฎหมายภาษีอากรซึ่งเปนกฎหมายที่เกี่ยวของกับองคกรธุรกิจมายาวนานควบคูกับ

รางพระราชบัญญัติบริษัทจำกัดคนเดียว พ.ศ. .... จะพบวา คำนิยามของบริษัทตามรางพระราชบัญญัติ

ดังกลาว มาตรา 53 และประมวลรัษฎากร มาตรา 394 มีความสอดคลองกันอันเปนผลใหบริษัทจำกัดคน

เดียวมีหนาที่ตองปฏิบัติตามประมวลรัษฎากรในฐานะนิติบุคคลและเสียภาษีเงินไดประเภทเงินไดนิติ

บุคคลหากรางพระราชบัญญัติดังกลาวไมมีการแกไขเพ่ิมเติม ไดรับการอนุมัติและบังคับใชเปนกฎหมาย 

 
1 กรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย, การวิเคราะหผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น รางพระราชบัญญัติการจัดตั้งบริษัทจำกัดคนเดียว, 

[ออนไลน], 27 พฤศจิกายน 2563, https://dbd.go.th/download/article/article_20190527161036.pdf. 
2 เร่ืองเดียวกัน 
3 รางพระราชบัญญัติบริษัทจำกัดคนเดียว พ.ศ. ... มาตรา 5 ใหบริษัทเปนนิติบุคคลต้ังแตวันที่นายทะเบียนรับจดทะเบียน 
4 ประมวลรัษฎากร มาตรา 39 “บริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคล” หมายความวา บริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลที่ต้ังขึ้นตามกฎหมายไทย 

หรือที่ต้ังขึ้นตามกฎหมายของตางประเทศ และใหหมายความรวมถึง 

 (1) กิจการซึ่งดำเนินการเปนทางคาหรือหากำไรโดยรัฐบาลตางประเทศ องคการของรัฐบาลตางประเทศ หรือนิติบุคคลอื่นที่ตั้งขึ้น

ตามกฎหมายของตางประเทศ 

https://dbd.go.th/download/article/article_20190527161036.pdf
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แมว ากฎหมายจะระบุให บร ิษ ัทจำกัดคนเด ียวมีสถานะเปนนิต ิบ ุคคลตามกฎหมาย แต

ลักษณะเฉพาะของบริษัทจำกัดคนเดียวก็มิไดสอดคลองกับองคกรธุรกิจประเภทอื่น ๆ ที่จะสามารถนำ

หลักเกณฑการเสียภาษีมาปรับใชรวมกันไดอยางเหมาะสม อาทิ กรณีเจตนารมณของหางหุนสวนหรือ

บริษัทตามกฎหมายไทยท่ีมีแนวคิดมาจากการเขาทำสัญญากันประเภทหนึ่งของบุคคลเพื่อเขารวมทำ

กิจการรวมกัน เพ่ือหากำไรและแบงปนกำไรท่ีไดรับ5 แตบริษัทจำกัดนั้นกอตั้งโดยบุคคลคนเดียว ไมมีการ

เขาทำสัญญากันในลักษณะเขารวมทำกิจการรวมกันเพ่ือหากำไรและแบงปนกำไรท่ีไดรับ กรณีอำนาจการ

ควบคุมท่ีมีลักษณะเฉพาะของบริษัทจำกัดคนเดียวกลาวคือเปนอำนาจการตัดสินใจของบุคคลคนเดียวกัน 

แมวาในทางนิตินัยบริษัทจำกัดคนเดียวกับบุคคลผูเปนเจาของกิจการจะเปนบุคคลคนละคนก็ตาม เปนตน 

ทั้งนี้แนวคิดและลักษณะเฉพาะของบริษัทจำกัดคนเดียวยังมีความแตกตางกับองคกรธุรกิจอื่นในแงมมุอ่ืน 

ๆ อีกมากมายจนนำมาสูการตั้งขอสังเกตวาบริษัทจำกัดคนเดียวควรไดรับการปฏิบัติทางภาษีในลักษณะ

เดียวกันกับองคกรธุรกิจประเภทอ่ืนหรือไมอยางไร 

จากปญหาที่กลาวมาขางตนจึงนำมาสูการศึกษาปญหาวาหากบทบัญญัติกฎหมายวาดวยบริษัท

จำกัดคนเดียวไดรับการอนุมัติและบังคับใชเปนกฎหมาย การเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลตามประมวล

รัษฎากรจะเหมาะสมสอดคลองกับลักษณะของบริษัทจำกัดคนเดียวหรือไม จนกระทั่งนำไปสูการเสนอ

แนวทางการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวท่ีมีความเหมาะสมสอดคลองกับลักษณะเฉพาะ

ของบริษัทจำกัดคนเดียวตอไป 

 วัตถุประสงคของการศึกษา 

1.1.1. เพ่ือศึกษาแนวคิด หลักการท่ัวไปท่ีเก่ียวกับองคกรธุรกิจ 

1.1.2. เพ่ือศึกษาหลักการจัดเก็บภาษีเงินไดท่ีเก่ียวของกับองคกรธุรกิจ 

1.1.3. เพ่ือศึกษาแนวคิด หลักการ และพัฒนาการท่ีเก่ียวกับบริษัทจำกัดคนเดียวและ

ผลกระทบในดานภาษีอากรในประเทศไทยและตางประเทศ 

1.1.4. เพ่ือศึกษาความแตกตางและลักษณะเฉพาะระหวางบริษัทจำกัดคนเดียวกับองคกร

ธุรกิจประเภทอ่ืน 

 
5 ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย มาตรา 1012 อันวาสัญญาจัดต้ังหางหุนสวนหรือบริษัทนั้น คือสัญญาซ่ึงบุคคลต้ังแตสองคนขึ้นไปตกลง

เขากันเพื่อกระทำกิจการรวมกัน ดวยประสงคจะแบงปนกำไรอันจะพึงไดแตกิจการที่ทำนั้น 
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1.1.5. เพ่ือศึกษาแนวทางการกำหนดหลักเกณฑเก่ียวกับการจัดเก็บภาษีเงินไดท่ีสอดคลอง

กับลักษณะเฉพาะของบริษัทจำกัดคนเดียวในประเทศไทย 

 สมมติฐานของการศึกษา 

ในปจจุบัน ประเทศไทยมีนโยบายนำหลักการและแนวคิดการจัดตั้งบริษัทจำกัดคนเดียวมาเปนสวน

หนึ่งขององคกรธุรกิจท่ีขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ ซึ่งหากบริษัทจำกัดคนเดียวสามารถจัดตั้งไดตาม

กฎหมาย บริษัทจำกัดคนเดียวก็จะตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลตามประมวลรัษฎากร ซึ่งการเสียภาษี

ดังกลาวไมสอดคลองกับความแตกตางและลักษณะเฉพาะของบริษัทจำกัดคนเดียว จึงควรกำหนดแนว

ทางการออกหลักเกณฑเฉพาะท่ีเหมาะสมสำหรับการจัดเก็บเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียว 

 ขอบเขตของการศึกษา 

ขอบเขตของเอกัตศึกษาฉบับนี้จะศึกษาหลักการ ที่มา และ เจตนารมณของพระราชบัญญัติบริษัท

จำกัดคนเดียวตั้งแตตนจนถึงฉบับรางปจจุบัน รวมถึงแนวคิด ทฤษฎี และหลักการเก่ียวกับการจัดเก็บภาษี

เงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียว โดยจะศึกษาหลักกฎหมาย แนวคิด ทฤษฎี และหลักการทางกฎหมาย

ตาง ๆ ที่เกี่ยวของ เพื่อเปรียบเทียบกับการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวของประเทศ 

สหรัฐอเมริกาและประเทศอินเดีย ขอบเขตการดำเนินการวิจัยจะจำกัดอยูเฉพาะการศึกษาเอกสาร และ

การมุงศึกษาแนวทางในการปรับปรุงแกไขประมวลรัษฎากรในสวนของการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับ

บริษัทจำกัดคนเดียว  

 วิธีดำเนินการศึกษา 

การศึกษาเอกัตศึกษาฉบับนี้เปนการศึกษาวิจัยเอกสาร (Documentary Research) โดยศึกษา

คนควาและวิเคราะหขอมูลจากหนังสือ วารสาร บทความ และเอกสารตาง ๆ ที่เกี ่ยวของ ตลอดจน

กฎหมายหรือบทบัญญัติ คำพิพากษาฎีกาท่ีเก่ียวของ ไมวาจะเปนดานองคกรธุรกิจหรือการจัดเก็บภาษีเงิน

ได และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ เพื่อนำมาใชโดยตรงและการเปรียบเทียบ ประกอบกับความคิดเห็นจาก

การสัมภาษณผูเชี่ยวชาญ ผูที่มีสวนเกี่ยวของในการเกิดรางพระราชบัญญัติบริษัทจำกัดคนเดียว พ.ศ....

ข้ึนมา หรือ ผูประกอบการท่ีสนใจจะจดทะเบียนจัดตั้งบริษัทจำกัดคนเดียว เปนตน 
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 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับจากการศึกษา 

การศึกษาเอกัตศึกษาฉบับนี ้ จะทำใหทราบถึงแนวคิด หลักการทั ่วไปที ่เกี ่ยวกับองคกรธุรกิจ 

หลักการจัดเก็บภาษีเงินไดที่เกี่ยวของกับองคกรธุรกิจ รวมถึงบริษัทจำกัดคนเดียวทั้งในและตางประเทศ 

และทราบถึงความแตกตางและลักษณะเฉพาะระหวางบริษัทจำกัดคนเดียวกับองคกรธุรกิจประเภทอ่ืน 

สงผลใหสามารถนำผลการศึกษามาเปนแนวทางในการกำหนดหลักเกณฑเก่ียวกับการจัดเก็บภาษีเงินไดท่ี

สอดคลองกับลักษณะเฉพาะของบริษัทจำกัดคนเดียวในประเทศไทย 
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0บทท่ี 2 

หลักการ แนวความคิดท่ัวไปเกี่ยวกับองคกรธุรกิจ และ0หลักการจัดเก็บภาษีเงินได 

2  

ภาษีเงินไดตามประมวลรัษฎากรเปนภาษีทางตรง (Direct Tax) โดยแบงออกเปนภาษีเงินไดบุคคล

ธรรมดาที่จัดเก็บจากบุคคลธรรมดา และภาษีเงินไดนิติบุคคลที่จัดเก็บจากนิติบุคคลประเภทบริษัทและ

หางหุนสวนนิติบุคคลเปนหลัก การจัดเก็บภาษีเงินไดเหลานี้เปนสวนหนึ่งของระบบการคลังสาธารณะและ

กอใหเกิดรายไดแกรัฐเพื่อนำไปใชในการบริหารประเทศ การจัดเก็บภาษีเงินไดจึงตองออกแบบใหมีความ

สอดคลองกับหลักการจัดเก็บภาษีอากรท่ีดีตาง ๆ เชน หลักความเปนธรรม หลักความเปนกลาง เปนตน 

เมื่อบทบัญญัติกฎหมายวาดวยบริษัทจำกัดคนเดียวอยูในระหวางการดำเนินการออกเปนกฎหมาย

เพื่อบังคับใช กอนที่จะวิเคราะหถึงสถานะทางกายภาพและกฎหมายของบริษัทจำกัดคนเดียวจนนำไปสู

การเสนอแนวทางการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวที่มีความเหมาะสมสอดคลองกับ

ลักษณะเฉพาะของบริษัทจำกัดคนเดียว จึงตองทำความเขาใจแนวคิดความเปนมาและหลักการขององคกร

ธุรกิจแตละประเภทไมวาจะเปน เจาของกิจการคนเดียว หางหุนสวนจำกัด บริษัทจำกัด และหลักการ

จัดเก็บภาษีทั้งบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล รวมถึงแนวคิดความเปนมาของและหลักการของบริษัทจำกัด

คนเดียว ดังจะกลาวตอไปนี้ 

 หลักการท่ัวไปเกี่ยวกับองคกรธุรกิจ 

2.1.1 วิวัฒนาการขององคกรธุรกิจ 

วิวัฒนาการขององคกร (Organization) เกิดข้ึนมาตั้งแตสมัยโบราณกาลโดยมีท่ีมาจากการท่ีมนุษย

ตองการแลกเปลี่ยนสินคา สิ่งของเครื่องใชตาง ๆ ที่จำเปนตอการดำรงชีวิต6 รวมถึงความตองการเปน

เจาของทรัพยสินตาง ๆ7 มนุษยจึงจำเปนตองทำการผลิตสิ่งของตาง ๆ ขึ้น หากการผลิตดังกลาวเปนการ

ผลิตสิ่งของจำนวนเล็กนอย การผลิตดังกลาวก็มักทำไดดวยตนเองหรือทำไดภายในครัวเรือน โดยไมตอง

แบงงานหรือจัดสรรหนาท่ีใหกับคนจำนวนมาก แตหากการผลิตสิ่งของมีความหลากหลาย ซับซอน หรือ มี

 
6 Torres Jr, J. P. (2008). The Law on Business Organization, (Rex Bookstore, Inc.. 2008), p. 41 
7 Bursk, Edward C., Clark, Donald T., & Hidy, Ralph W., The World of Business, Harvard Business School, (New York: Simon 

and Schuster, 1962), p.61 



7 

 

จำนวนมาก ไมวาจะไวสำหรับเปนเจาของดวยตนเองหรือจำหนาย แลกเปลี่ยนใหแกบุคคลอื่น การผลิต

ดังกลาวยอมใชแรงงานหรือคนเปนจำนวนมาก จึงกอใหเกิดการผลิตหรือสรางสรรคในลักษณะ

อุตสาหกรรม ซ่ึงจะตองใชความเชี่ยวชาญหรือความสามารถของแตละคนเพ่ือปฏิบัติงานเหลานั้น8  

จากความจำเปนในการผลิต หรือการริเริ่มการประกอบธุรกิจหรือกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่กลาว

ขางตน มนุษยจึงมีความจำเปนในการจัดตั้งรูปแบบขององคกรขึ้นเพื่อแบงหนาที่แบงเบาภาระงานของ

สมาชิกของกลุมใหเหมาะสม รวมถึงพัฒนาการกฎหมายองคกรเพ่ือใหสอดคลองกับการประกอบกิจกรรม

ทางเศรษฐกิจขององคกรท่ีตั้งข้ึน โดยทางวิชาการจะเรียกอีกชื่อหนึ่งวา วิสาหกิจ (Enterprise) 

เมื่อพิจารณาถึงคุณสมบัติและวัตถุประสงคขององคกรหรือวิสาหกิจจะพบวา องคกรหรือวิสาหกิจ

นั้นมีหลากหลายรูปแบบแตกตางกันไปไมวาจะเปนรัฐวิสาหกิจ สหกรณ รานคา หางหุนสวน หรือบริษัท 

องคกรหรือวิสาหกิจจึงแบงออกได 2 ประเภทดังนี้ 

  รัฐวิสาหกิจ (Public enterprise)  

รัฐวิสาหกิจหมายถึงวิสาหกิจที่มีรัฐเปนผูลงทุนหรือรัฐเปนผูถือหุนรายใหญ วัตถุประสงคของ

รัฐวิสาหกิจมีหลากหลายรูปแบบเชน ดำเนินกิจการเพื่อแสวงหาผลกำไร บางรัฐวิสาหกิจถูกจัดตั้งขึ้นเพ่ือ

เปนระบบสาธารณูปโภคใหกับประชาชน หรือกรณีกิจการที ่เอกชนไมมีความสามารถหรือศักยภาพ

พอท่ีจะดำเนินกิจการประเภทนั้น ๆ ได เปนตน บางรัฐวิสาหกิจเปนธุรกิจผูกขาด ซ่ึงหมายถึงรัฐดำเนินการ

ไดแตเพียงผูเดียว หามเอกชนเปนผูดำเนินการ เชน สำนักงานสลากกินแบงรัฐบาล เปนตน 

 วิสาหกิจเอกชน (Private enterprise)  

รัฐวิสาหกิจเอกชนหมายถึงวิสาหกิจที่มีเอกชนเปนผูลงทุน หรือมีผูถือหุนรายใหญเปนผูบริหาร

กิจการ9 เชนบริษัท หางหุนสวน กิจการเจาของคนเดียวเปนตน วิสาหกิจเอกชนยังสามารถจำแนก

ประเภทไดดังตอไปนี้ 

 
8 คณะกรรมการกล ุ  ม ผล ิ ตช ุ ดว ิ ช ากฎหมายพาณ ิชย   4, เ อ กสา รการสอนช ุ ดว ิ ช า  กฎหมายพาณ ิชย   4, สำน ั กพ ิ มพ  

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช, พิมพคร้ังที่ 14, 2542), หนา 5 อางถึง Galbraith, John Kenneth, Economic Development, (Tokyo: 

Harvard University Press, Yohan Publications Inc., 1978), p. 87. 
9 คณะกรรมการกลุมผลิตชุดวิชากฎหมายพาณิชย 4, เอกสารการสอนชุดวิชา กฎหมายพาณิชย 4, หนา 10-11 
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(ก) วิสาหกิจเอกชนท่ีไมแสวงหากำไร (Non-profit enterprise)  

วิสาหกิจเอกชนที่ไมแสวงหากำไรเปนองคกรที่จัดตั้งขึ้นเพื่อวัตถุประสงคอื่น ๆ นอกเหนือจากการ

แสวงหาผลกำไร วัตถุประสงคดังกลาวจะมีความเฉพาะเจาะจงขึ้นอยูกับเจตนารมณของผูกอตั้งหรือ

ผูบริหารกิจการ เชน สหกรณ เปนตน 

(ก) วิสาหกิจเอกชนท่ีแสวงหากำไร (Profit enterprise)  

วิสาหกิจเอกชนที่แสวงหากำไรมีลักษณะที่สำคัญคือเปนวิสาหกิจท่ีจัดตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ

แสวงหากำไรมาแบงปนกันในหมูสมาชิก และสะสมรายไดไวใชในการขยายกิจการของตัววิสาหกิจนั้น ๆ 

เชน บริษัท เปนตน วิสาหกิจเอกชนท่ีแสวงหากำไรนี้ จึงมีชื่อเรียกอีกอยางหนึ่งวา องคกรธุรกิจ (Business 

Organization)10 

แผนภาพท่ี 1 : แผนภูมิแสดงประเภทขององคกรธรุกิจ 

 
10 เร่ืองเดียวกัน, หนาที่ 12 
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ที่มา: เอกสารการสอนชุดวิชา กฎหมายพาณิชย 4, มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช สาขานิติศาสตร, 

หนา 9 

ดังนั้นคำวา “องคกรธุรกิจ” จึงหมายถึงการรวมกลุมอยางเปนระบบของปจเจกบุคคล เพื่อหวังผล

ในวัตถุประสงครวมกัน หรือเพ่ือกระทำกิจการแสวงหากำไร ท้ังนี้โดยวิธีใดวิธีหนึ่งจำนวนวิธีท้ังหลายตามท่ี

กฎหมายอนุญาตและวางกำหนดกฎเกณฑเอาไว11 

องคกรธุรกิจในปจจุบันที่มีความสำคัญตอการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศตาง ๆ นั้นมีหลาย

ประเภท ไดแก กิจการเจาของคนเดียว (Sole Proprietorship) หางหุนสวน (Partnership) หรือบริษัท 

 
11 Torres, J. P. The law on business organization, p. 42 

วิสาหกิจ (หนวยแหงองคกร

หรือกิจกรรมทางเศรษฐกิจ)

รัฐวิสาหกิจ วิสาหกิจเอกชน

วิสาหกิจเอกชน

ไมแสวงหากําไร

สหกรณ

วิสาหกิจเอกชน

แสวงหากําไร

(องคกรธุรกิจ)

วิสาหกิจสมาชิกรายเดียว

กิจการเจาของ

รายเดียว

วิสาหกิจสมาชิกหลายราย

หางหุนสวน

หางหุนสวน

สามัญ

หางหุนสวน

สามัญไมจด

ทะเบียน

หางหุนสวนสามัญ

จดทะเบียน (หาง

หุนสวนนิติบุคคล)

หางหุนสวนจํากัด

บริษัท

บริษัทเอกชน

จํากัด (บริษัท

จํากัด)

บริษัทมหาชน

จํากัด
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(Corporation) รวมถึงบริษัทจำกัดคนเดียวซึ่งเปนหนึ่งในองคกรธุรกิจที่นำแนวคิดและคุณสมบัติพิเศษ

ขององคกรอื่น ๆ มาปรับใชเพื่อใหเปนองคกรธุรกิจที่ตอบโจทยผู ประกอบการมากที่สุด ทั้งนี้แตละ

ประเภทขององคกรธุรกิจก็จะมีลักษณะทางกายภาพ สิทธิ หนาที่ และความรับผิดตามกฎหมายแตกตาง

กันไป ซ่ึงหากผูประกอบการตองการประกอบธุรกิจ ผูประกอบการจึงตองเลือกองคกรธุรกิจท่ีเหมาะสมกับ

ธุรกิจของตนเองใหมากท่ีสุดเพ่ือใหการประกอบกิจการของผูประกอบการมีประสิทธิภาพสูงสุด 

 รูปแบบและหลักเกณฑที่เกี่ยวกับองคกรธุรกิจที่สำคัญในประเทศไทยและหลักการจัดเก็บภาษี

เงินไดท่ีเกี่ยวของ 

2.2.1 กิจการเจาของคนเดียว (Sole Proprietorship) 

 แนวคิดท่ีเกี่ยวกับกิจการเจาของคนเดียว 

กิจการเจาของคนเดียวหมายถึง กิจการที่บุคคลธรรมดาเพียงคนเดียวสามารถเปนเจาของหรือเปน

ผูลงทุนได ไมวาการดำเนินการจะกระทำโดยคน ๆ เดียว หรือหลายคนก็ตาม12 โดยองคกรธุรกิจดังกลาว

ไมมีสถานะเปนนิติบุคคล มีเพียงแตสถานะบุคคลธรรมดาของตัวผูเปนเจาของกิจการเทานั้นการจัดตั้ง

สามารถดำเนินการไดโดยไมมีลักษณะเปนทางการ ผูเปนเจาของกิจการเจาของรายเดียว เปนผูไดรับผล

กำไรและรับความเสี่ยงในความเสียหายและภาระหนี้สินของกิจการท่ีเกิดข้ึนอยางไมจำกัดความรับผิด13 

 ลักษณะของกิจการเจาของคนเดียว 

กิจการเจาของคนเดียวถือเปนองคกรธุรกิจรูปแบบหนึ่งท่ีเกาแกท่ีสุด มีความซับซอนนอยท่ีสุด เม่ือ

พิจารณาถึงลักษณะของกิจการเจาของคนเดียวแลว กิจการเจาของคนเดียวมีลักษณะพิเศษท่ีแตกตางจาก

องคกรประเภทอ่ืนซ่ึงสามารถแบงได 4 ประการดังตอไปนี้ 

ประการที่ 1 คือบุคคลผูเปนเจาของกิจการจะตองเปนบุคคลธรรมดาและมีจำนวนเพียงหนึ่งคน

เทานั้น อยางไรก็ตาม ในปจจุบัน ผูประกอบการในบางประเทศสามารถจัดตั้งองคกรธุรกิจท่ีมีจำนวนผูเปน

 
12 คณะกรรมการกลุมผลิตชุดวิชากฎหมายพาณิชย 4, เอกสารการสอนชุดวิชา กฎหมายพาณิชย 4,, หนา 30 
13 กิติคุณ สินหิรัญวิวัฒน, กิจการเจาของคนเดียว Single or Sole Proprietorship, MFU Connexion, 5(1), หนา 70 
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เจาของกิจการเพียงคนเดียวนอกเหนือจากกิจการเจาของคนเดียวไดเชนเดียวกัน ยกตัวอยางเชน บริษัท

จำกัดคนเดียวในประเทศอินเดีย14 เปนตน 

ประการที่ 2 คือ กิจการเจาของคนเดียวกับสถานะของบุคคลผูเปนเจาของกิจการมีความสัมพันธ

กันเสมือนเปนบุคคลคนเดียวกัน กฎหมายไมไดกำหนดใหกิจการเจาของคนเดียวมีสถานะเปนนิติบุคคล

แยกตางหากจากบุคคลผูเปนเจาของกิจการ ดังนั้นกิจการเจาของคนเดียวจึงไมไดรับสิทธิตาง ๆ หรือมี

หนาท่ีตามกฎหมายในฐานะนิติบุคคล เชน การจำกัดความรับผิด เปนตน  

ประการที่ 3 คือ สินทรัพยและรายไดทั้งหมดของกิจการเปนกรรมสิทธิ์ของเจาของกิจการผูลงทุน

แตเพียงผูเดียว รวมถึงกำไรและความเสี่ยงของกิจการเปนของบุคคลผูเปนเจาของกิจการทั้งสิ ้น กรณี

บุคคลผูเปนเจาของกิจการถึงแกความตาย แมจะมีทายาทหรือผูอื่นสืบทอดกิจการตอไป หรือในกรณีท่ี

เจาของกิจการโอนความเปนเจาของทั้งหมดใหแกบุคคลอื่น กฎหมายกำหนดใหสถานะของกิจการเดิม

สิ้นสุดลง และเกิดเปนกิจการเจาของคนเดียวโดยบุคคลผูเปนเจาของคนใหมข้ึนแทน 

ประการท่ี 4 คือ กิจการเจาของคนเดียวไมมีลักษณะเปนทางการ และเก่ียวของกับกฎระเบียบทาง

กฎหมายเพียงเล็กนอย ดังนั้นกิจการเจาของคนเดียวจึงไมตองจดทะเบียนเปนนิติบุคคล แตอยางไรก็ตาม 

บางประเทศอาจกำหนดใหการประกอบธุรกิจของกิจการเจาของคนเดียวตองปฏิบัติตามเงื ่อนไขท่ี

กฎหมายกำหนดเชน การขอใบอนุญาตประกอบกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ15 เปนตน 

สำหรับประเทศไทย ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยของไทยไมมีบทบัญญัติใดที่กลาวถึงองคกร

ธุรกิจประเภทกิจการเจาของคนเดียว และก็ไมไดมีบทบัญญัติใดหามการประกอบธุรกิจดวยองคกรธุรกิจใน

ลักษณะกิจการเจาของคนเดียวเชนกัน เพียงแตผูประกอบการมีหนาตองตรวจสอบวามีกฎเกณฑใดบางท่ี

บุคคลผูเปนเจาของกิจการคนเดียวตองปฏิบัติสำหรับธุรกิจนั้น ๆ เชน การจดทะเบียนพาณิชย การขอ

ใบอนุญาตตาง ๆ เปนตน 

 
14 Companies Act 2013, Section 2 (62) “One Person Company” means a company which has only one person as a 

member. 
15 ประกาศกระทรวงสาธารณสุขที่ 5/2538 เร่ือง กิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ 
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 หลักการจัดเก็บภาษีเงินไดของกิจการเจาของคนเดียว 

ตามที่ไดกลาวถึงลักษณะของกิจการเจาของคนเดียวมาขางตน จะเห็นไดวากิจการเจาของคน

เดียวกับสถานะของบุคคลผูเปนเจาของกิจการมีความสัมพันธกันเสมือนเปนบุคคลคนเดียวกัน ไมสามารถ

แยกออกจากกันได เมื่อกิจการเจาของคนเดียวมีรายไดจากการประกอบธุรกิจ รายไดเหลานั้นจึงถือเปน

เงินไดของบุคคลผูเปนเจาของกิจการ บุคคลผูเปนเจาของกิจการซ่ึงมีหนวยภาษีในฐานะบุคคลธรรมดาจึงมี

หนาท่ีตองรวบรวมเงินไดท่ีไดจากการประกอบกิจการเขากับเงินไดอ่ืน ๆ ของตนเพ่ือนำไปคำนวณภาษีเงิน

ไดบุคคลธรรมดา ยื่นแบบแสดงรายการและเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาตามท่ีประมวลรัษฎากรกำหนด 

เมื่อกิจการเจาของคนเดียวตองเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา ผูวิจัยจะขอกลาวถึงหลักการจัดเก็บ

ภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาตามหลักเกณฑ วิธีการและเงื่อนไขตามประมวลรัษฎากร ซึ่งแบงออกเปน 5 

หัวขอดังนี้ 

(ก) ผูมีหนาท่ีเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา 

บทบัญญัติแหงประมวลรัษฎากรไดกำหนดใหบุคคลธรรมดาท่ีมีเงินไดมีหนาท่ีตองเสียภาษีโดยไดจัด

ประเภทของผูมีหนาท่ีเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาตามประมวลรัษฎากรสามารถแบงออกได 4 ประเภท

ดังนี้ 

(๑) บุคคลธรรมดา 

เมื่อพิจารณาความหมายของคำวาบุคคลธรรมดาซึ่งมีหนาที่ตองเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาตาม

ประมวลรัษฎากร จะเห็นไดวา ประมวลรัษฎากรมิไดกำหนดความหมายของคำวาบุคคลธรรมดาไว จึงตอง

อาศัยการตีความตามนิยามความหมายของบุคคลตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยตามมาตรา 15 

ซ่ึงไดกำหนดไววา “สภาพบุคคลยอมเริ่มแตเม่ือคลอดแลวอยูรอดเปนทารกและสิ้นสุดลงเม่ือตาย”16 

สภาพบุคคล หมายความวา บุคคลที่มีลักษณะทางกายภาพ มีชีวิต และมีสภาวะความเปนผูทรง

สิทธิหนาที่ตามกฎหมายโดยเริ่มนับตั้งแตเมื ่อคลอดและอยูรอดเปนทารก17 ดังนั้นบุคคลธรรมดาตาม

ประมวลรัษฎากรจึงกลาวโดยสรุปไดวาเปนบุคคลผูที ่มีเงินไดประเภทตาง ๆ ตามที่ประมวลรัษฎากร

 
16 ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย มาตรา 15 
17 ชัยสิทธิ์ ตราชูธรรม, คูมือการศึกษาวิชากฎหมายภาษีอากร, (กรุงเทพมหานคร: กรุงสยาม พับลิชชิ่ง), 2556, น. 69 
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กำหนดใหมีหนาท่ีตองเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา ไมวาจะเปนทารก ผูเยาว หรือผูท่ีศาลสั่งใหเปนบุคคล

ไรความสามารถ โดยไมจำกัดอายุ เพศ ความ สัญชาติ เชื้อชาติ18 

ดังนั้นเม่ือเขาลักษณะบุคคลธรรมดาดังท่ีกลาวไปขางตนแลว บุคคลธรรมดาจึงมีหนาท่ีตองเสียภาษี

เงินไดบุคคลธรรมดาตามประมวลรัษฎากรมาตรา 56 วรรคหนึ่งและมาตรา 57 ดวย 

(๒) หางหุนสวนสามัญหรือคณะบุคคลท่ีมิใชนิติบุคคล 

หางหุนสวนสามัญผูมีหนาที่ตองเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาหมายถึง เปนบุคคลตั้งแตสองคนข้ึน

ไป 2 คนขึ้นไป ตกลงเขาหุนกันเพื่อรวมกันทำธุรกิจตามวัตถุประสงคจะแบงปนกำไรอันพึงจะไดจากการ

ประกอบกิจการนั้นตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยมาตรา 1012 เชน การเขารวมกันถือกรรมสิทธิ์

ในท่ีดินรวมกัน19 เปนตน และในสวนของคณะบุคคลท่ีมิใชนิติบุคคลนั้นหมายถึง บุคคลตั้งแต 2 คนข้ึนไป

ตกลงเขากันเพื่อทำกิจการที่มีเงินไดพึงประเมินรวมกัน แตไมมีวัตถุประสงคที่จะแบงผลกำไรที่ไดจาก

กิจการที่ทำนั้น เชนชมรมแมบานจัดกิจกรรมหาทุนเพื่อสรางโรงพยาบาล เปนตน20 เมื่อเขาลักษณะดังท่ี

กลาวไปขางตนแลว หางหุนสวนสามัญและคณะบุคคลที่ไมใชนิติบุคคลนั้นมีหนาที่ตองเสียภาษีเงินได

บุคคลธรรมดาตามประมวลรัษฎากรมาตรา 56 วรรคสองดวย 

(๓) ผูถึงแกความตายระหวางปภาษี 

ผูถึงแกความตายระหวางปภาษีหมายถึง บุคคลธรรมดาที่มีเงินไดถึงเกณฑตองเสียภาษี แตไดสิ้น

สภาพบุคคลโดยถึงแกความตาย21 ในระหวางปภาษีกอนท่ีจะยื่นแบบแสดงรายการเสียภาษี ท้ังนี้ประมวล

รัษากรไดกำหนดใหการยื่นแบบแสดงรายการเสียภาษีเปนหนาที่ของผูจัดการมรดก ทายาท หรือผูครอง

ทรัพยมรดกแทน22 

 
18 ลาวัลย อุดมวัฒนทวี, เอกสารการสอนชุดวิชากฎหมายธุรกิจและการภาษีอากร, พิมพคร้ังที่ 3, (นนทบุรี: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 

2544), น.37. 
19 คำส่ังกรมสรรพากร ป. 149/2558 ขอ 1 
20 กรมสรรพากร , ค ู  ม ื อภาษ ี  ห  างห ุ  นส วนสาม ัญหร ือคณะบ ุคคลท ี ่ ไม  ใช  น ิต ิบ ุคคล , [ออนไลน  ] , 25  ม ีนาคม 2564 , 

http://download.rd.go.th/fileadmin/download/insight_pasi/manualpasi_120159.pdf. 
21 ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยมาตรา 15 
22 ประมวลรัษฎากรมาตรา 57 ทวิ วรรคหนึ่ง 
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(๔) กองมรดกท่ียังไมไดแบง 

กองมรดกของผูตายที่ยังไมไดแบงใหกับทายาทในปภาษีถัดจากปที่เจามรดกถึงแกความตาย หาก

กองมรดกดังกลาวมีเงินไดถึงเกณฑที่ตองเสียภาษี ผูจัดการมรดก ทายาทหรือผูครอบครองมรดก มีหนาท่ี

ในการยื่นแบบแสดงรายการเพ่ือเสียภาษี23 

(ข) หลักการจัดเก็บภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา 

การจัดเก็บภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาโดยทั่วไปแลว รัฐในแตละประเทศจะอาศัยความสัมพันธ

ระหวางรัฐกับแหลงเงินไดและความสัมพันธระหวางรัฐกับตัวบุคคลผูมีเงินได ในการจัดเก็บภาษีเพื่อเปน

รายไดในการบริหารประเทศ ซ่ึงในทางทฤษฎีสามารถแยกหลักเกณฑออกไดเปน 3 หลักดังนี้24 

(๑) หลักแหลงเงินได 

กรณีหลักแหลงเงินไดจะถือวาเงินไดที่เกิดจากแหลงในประเทศใด จะตองนำมาเสียภาษีใหกับ

รัฐบาลของประเทศนั้น25 การจัดเก็บภาษีเงินไดตามหลักแหลงเงินไดจะแตกตางจากการจัดเก็บภาษีเงินได

ตามหลักสัญชาติและหลักถ่ินท่ีอยูโดยเปนเพียงการจัดเก็บภาษีเงินไดท่ีเกิดข้ึนภายในประเทศเทานั้น ไมได

จัดเก็บภาษีจากหลักแหลงเงินไดนอกประเทศ26 ทั้งนี้เนื่องจากเงินไดที่บุคคลไดรับเปนผลพวงมาจากการ

ใชทรัพยากรของประเทศนั้น ดังนั้นเงินไดทุกรูปแบบที่บุคคลผูมีเงินไดไดรับไมวาจะมาจากการใชแรงงาน

หรือไดมาจากทรัพยสินจะตองนำไปคำนวณเพ่ือเสียภาษีเงินไดใหแกประเทศนั้นดวย 

เม่ือพิจารณาประเภทของแหลงเงินได จะสามารถแบงออกไดเปน 2 กรณีกลาวคือ 

กรณีที่หนึ่ง แหลงเงินไดเกิดขึ้นภายในประเทศ เปนเงินไดที่เกิดขึ้นหรือเปนผลสืบเนื่องจากหนาท่ี

การงาน หรือกิจการที่ทำในประเทศไทยหรือเนื่องจากกิจการของนายจางในประเทศไทยหรือเนื่องจาก

ทรัพยสินท่ีอยูในประเทศไทย27  

 
23 ประมวลรัษฎากรมาตรา  57 ทวิ วรรคสอง 
24 ชัยสิทธิ์ ตราชูธรรม, คูมือการศึกษาวิชากฎหมายภาษีอากร, หนา 88 
25 เร่ืองเดียวกัน, หนา 89 
26 เร่ืองเดียวกัน 
27 ประมวลรัษฎากรมาตรา 41 วรรค 1 
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กรณีที่สอง แหลงเงินไดเกิดขึ้นภายนอกประเทศ เปนเงินไดที่เกิดขึ้นหรือเปนผลสืบเนื่องมาจาก

หนาท่ีการงานท่ีทำในตางประเทศหรือกิจการท่ีทำในตางประเทศหรือทรัพยสินท่ีอยูในตางประเทศ เม่ือผูมี

เงินไดเปนผูอยูในประเทศไทยชั่วระยะเวลาหนึ่งหรือหลายระยะ รวมเวลาทั้งหมดถึง 180 วันในปภาษนีั้น
28 และไดนำเงินเขามาในประเทศไทยในปภาษีนั้น29 ผูมีเงินไดมีหนาที่ตองเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา

ตามท่ีกฎหมายกำหนดดวย 

(๒) หลักถิ่นท่ีอยู 

หลักถ่ินท่ีอยูเปนการจัดเก็บภาษีอากรท่ีเกิดข้ึนจากความสัมพันธระหวางบุคคลกับรัฐ ผูมีถ่ินท่ีอยูใน

ประเทศตองเสียภาษีใหกับรัฐบาลของประเทศนั้นไมวาบุคคลนั้นจะมีสัญชาติใดก็ตาม หรือมีหลักแหลงเงิน

ไดเกิดขึ้นจากที่ใดก็ตาม เนื่องจากบุคคลที่เขามาอยูอาศัยตางก็ไดรับประโยชนจากบริการสาธารณะของ

รัฐบาล ดังนั้น บุคคลนั้นจึงตองเสียภาษีใหกับรัฐบาลดวย ตามหลัก Worldwide Income Basis30  

(๓) หลักสัญชาติหรือความเปนพลเมือง 

ตามหลักสัญชาติถือวา บุคคลท่ีถือสัญชาติของประเทศใดตองเสียภาษีใหกับรัฐบาลของประเทศนั้น 

ท้ังนี้เนื่องจากบุคคลนั้นไดรับการคุมครองและไดรับประโยชนจากสินคาและบริการสาธารณะของรัฐบาล31 

(ค) เงินไดพึงประเมินตามประมวลรัษฎากร 

เงินไดในทางเศรษฐศาสตรหมายถึง การเพิ่มขึ้นสุทธิของฐานะทางเศรษฐกิจในชวงระยะเวลาหนึ่ง 

โดยวัดจากเงินหรือสิ่งอื่นใดที่อาจวัดคาไดในรูปของเงิน32 และอาจประกอบดวยมูลคาตลาดการบริโภค

และความมั่งคั่งที่เกิดขึ้นจากการเพิ่มขึ้นของมูลคาของทรัพยสิน33 เมื่อพิจารณาประกอบกับเงินไดในทาง

ภาษีอากรจะพบวา ประมวลรัษฎากรไดใหความหมายของคำวาเงินไดโดยใชคำวาเงินไดพึงประเมินไวใน

 
28 ประมวลรัษฎากรมาตรา 41 วรรค 3 
29 ประมวลรัษฎากรมาตรา 41 วรรค 2 
30 ชัยสิทธิ์ ตราชูธรรม, คูมือการศึกษาวิชากฎหมายภาษีอากร, หนา 88 
31 เร่ืองเดียวกัน 
32 Robert Murray Haig, The Concept of Income – Economic and Legal Aspects, in R.M. Haig, The Federal Income Tax, 

(New York: Columbia University Press, 1921) 1-28 at p. 27. 
33 Henry C. Simons, Personal Income Taxation: The Definition of Income as a Problem of Fiscal Policy, (Chicago: University 

of Chicago Press, 1938), p. 50. 
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มาตรา 39 ซ่ึงหมายความวา เงินไดอันเขาลักษณะพึงเสียภาษีในหมวดนี้ เงินไดท่ีกลาวนี้ใหหมายความรวม

ตลอดถึงทรัพยสิน หรือประโยชนอยางอื่นที่ไดรับ ซึ่งอาจคิดคำนวณไดเปนเงิน เงินคาภาษีอากรที่ผู

จายเงินหรือผูอื่นออกแทนใหสำหรับเงินไดประเภทตาง ๆ ตามมาตรา 40 และเครดิตภาษีตามมาตรา 47 

ทวิ ดวย 

เงินไดพึงประเมินตามประมวลรัษฎากรมาตรา 39 จึงสามารถแบงได 5 ประเภทดังนี้34 

(๑) เงินสด ซ่ึงประมวลรัษฎากรมาตรา 40 กำหนดประเภทของเงินไวท้ังสิ้น 

8 ประเภท ดังนี้ 

เงินไดประเภทที่ 1 ตามมาตรา 40 (1)ไดแก เงินไดเนื่องจากการจางแรงงานไมวาจะเปนเงินเดือน 

คาจาง เบี้ยเลี้ยง โบนัส เบี้ยหวัด บำเหน็จ บำนาญ เงินคาเชาบาน ที่คำนวณไดจากมูลคาของการไดอยู

บานที่นายจางใหอยูโดยไมเสียคาเชา เงินที่นายจางชำระหนี้ใด ๆ ซึ่งลูกจางมีหนาที่ตองชำระ และเงิน

ทรัพยสินหรือประโยชนใด ๆ บรรดาท่ีไดเนื่องจากการจางแรงงาน 

เงินไดประเภทที่ 2 ตามมาตรา 40 (2) ไดแก เงินไดเนื่องจากหนาที่หรือตำแหนงงานที่ทำหรือจาก

การรับทำงานใหไมวาจะเปนคาธรรมเนียม คานายหนา คาสวนลด เงินอุดหนุนในงานที่ทำ เบี้ยประชุม 

บำเหน็จ โบนัส เงินคาเชาบาน เงินที่คำนวณไดจากมูลคาของการไดอยูบานที่ผูจายเงินไดใหอยูโดยไมเสีย

คาเชา เงินที่ผูจายเงินไดชำระหนี้ใด ๆ บรรดาที่ไดเนื่องจากหนาที่หรือตำแหนงงานที่ทำหรือจากการรับ

ทำงานใหนั้น ไมวาหนาท่ีหรือตำแหนงงานหรืองานท่ีรับทำใหนั้นจะเปนการประจำหรือชั่วคราว 

เงินไดประเภทท่ี 3 ตามมาตรา 40 (3) ไดแก คาแหงกูดวิลล คาแหงลิขสิทธิ์ หรือสิทธิอยางอ่ืน เงิน

ป หรือเงินไดมีลักษณะเปนเงินรายป อันไดมาจากพินัยกรรม นิติกรรมอยางอ่ืน หรือคำพิพากษาของศาล 

เงินไดประเภทท่ี 4 ตามมาตรา 40 (4) สามารถแบงได 7 ประเภทดังนี้ 

ประเภทที่หนึ่งคือ เงินไดที่เปนดอกเบี้ยพันธบัตร ดอกเบี้ยเงินฝาก ดอกเบี้ยเงินกู ดอกเบี้ยตั๋วเงิน 

ดอกเบี้ยเงินกูยืม ไมวาจะมีหลักประกันหรือไม ดอกเบี้ยเงินกูยืมที่อยูในบังคับตองถูกหักภาษีไว ณ ที่จาย

ตามกฎหมายวาดวยภาษีเงินไดปโตเลียมเฉพาะสวนที่เหลือจากถูกหักภาษีไว ณ ที่จายตามกฎหมาย

 
34 ชัยสิทธิ์ ตราชูธรรม, คูมือการศึกษาวิชากฎหมายภาษีอากร, หนา 125 - 133 
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ดังกลาว หรือผลตางระหวางราคาไถถอนกับราคาจำหนายตั๋วเงินหรือตราสารแสดงสิทธิในหนี้ท่ีบริษัทหรือ

หางหุนสวนนิติบุคคล หรือนิติบุคคลอ่ืนเปนผูออกและจำหนายครั้งแรกในราคาต่ำกวาราคาไถถอน รวมท้ัง

เงินไดที่มีลักษณะทำนองเดียวกันกับดอกเบี้ย ผลประโยชนหรือคาตอบแทนอื่น ๆ ที่ไดจากการใหกูยืม 

หรือจากสิทธิเรียกรองในหนี้ทุกชนิดไมวาจะมีหลักประกันหรือไมก็ตาม 

ประเภทที่สองคือ เงินปนผล เงินสวนแบงของกำไร หรือประโยชนอื่นใดที่ไดจากบริษัทหรือหาง

หุนสวนนิติบุคคล กองทุนรวม หรือสถาบันการเงินท่ีมีกฎหมายโดยเฉพาะของประเทศไทยจัดตั้งข้ึนสำหรับ

ใหกูยืมเงินเพ่ือสงเสริมเกษตรกรรม พาณิชยกรรม หรืออุตสาหกรรม เงินปนผลหรือเงินสวนแบงของกำไร

ท่ีอยูในบังคับตองถูกหักภาษีไว ณ ท่ีจายตามกฎหมายวาดวยภาษีเงินไดปโตรเลียมเฉพาะสวนท่ีเหลือจาก

ถูกหักภาษีไว ณ ท่ีจายตามกฎหมายดังกลาว  

ประเภทท่ีสามคือ เงินโบนัสท่ีจายแกผูถือหุน หรือผูเปนหุนสวนในบริษัท หรือหางหุนสวนนิติบุคคล 

ประเภทท่ีสี่คือ เงินลดทุนของบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลเฉพาะสวนท่ีจายไมเกินกวากำไรและ

เงินท่ีกันไวรวมกัน 

ประเภทท่ีหาคือ เงินเพ่ิมทุนของบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลซ่ึงตั้งจากกำไรท่ีไดมาหรือเงินท่ีกัน

ไวรวมกัน 

ประเภทที่หกคือ ผลประโยชนที่ไดจากการที่บริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลควบเขากัน หรือรับ

ชวงกัน หรือเลิกกัน ซ่ึงตีราคาเปนเงินไดเกินกวาเงินทุน 

ประเภทท่ีเจ็ดคือ ผลประโยชนท่ีไดจากการโอนการเปนหุนสวนหรือโอนหุน หุนกู พันธบัตร หรือตั๋ว

เงิน หรือตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที ่บริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลหรือนิติบุคคลอื่นเปนผูออก ทั้งนี้ 

เฉพาะซ่ึงตีราคาเปนเงินไดเกินกวาท่ีลงทุน 

เงินไดประเภทที่ 5 ตามมาตรา 40 (5) ไดแก เงินหรือประโยชนอยางอื่นที่ไดเนื่องจากการใหเชา

ทรัพยสิน การผิดสัญญาเชาซื้อทรัพยสิน หรือการผิดสัญญาซื้อขายเงินผอน ซึ่งผูขายไดรับคืนทรัพยสินท่ี

ซ้ือขายนั้น โดยไมตองคืนเงินหรือประโยชนท่ีไดรับไวแลว  
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เงินไดประเภทที่ 6 ตามมาตรา 40 (6) ไดแก เงินไดจากวิชาชีพอิสระ คือ วิชากฎหมาย การ

ประกอบโรคศิลปะ วิศวกรรม สถาปตยกรรม การบัญชี ประณิตศิลปกรรม หรือวิชาชีพอิสระอื่น ซึ่งจะได

มีพระราชกฤษฎีกากำหนดไว 

เงินไดประเภทที่ 7 ตามมาตรา 40 (7) ไดแก เงินไดจากการรับเหมาที่ผูรับเหมาตองลงทุนดวยการ

จัดหาสัมภาระในสวนสำคัญนอกจากเครื่องมือ 

เงินไดประเภทที่ 8 ตามมาตรา 40 (8) ไดแก เงินไดจากการธุรกิจ การพาณิชย การเกษตร การ

อุตสาหกรรม การขนสง หรือการอ่ืนนอกจากท่ีระบุไวใน (1) ถึง (7) แลว 

ท้ังนี้ประมวลรัษฎากร ไดกำหนดใหเงินไดพึงประเมินบางประเภทไดรับยกเวนไมตองนำมาคำนวณ

รวมเพ่ือเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาดวย35 

 
35 ประมวลรัษฎากรมาตรา 42 
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(๒) ทรัพยสินซ่ึงอาจคำนวณไดเปนเงิน ไมวาจะเปนท่ีดิน บาน โรงเรือน สิ่ง

ปลูกสรางใดๆ รถยนต หุน ฯลฯ 

(๓) ประโยชนอยางอื่นซึ่งอาจคิดคำนวณไดเปนเงิน เชน นายจางใหลูกจาง

อยูอาศัยในบานพักโดยไมตองเสียคาเชา ประโยชนดังกลาวถือเปน

ประโยชนท่ีไดรับซ่ึงอาจคิดคำนวณไดเปนเงิน จึงเปนเงินไดพึงประเมิน 

(๔) เงินคาภาษีอากรท่ีผูจายเงินหรือผูอ่ืนออกแทนใหสำหรับเงินไดประเภท

ตาง ๆ ตามมาตรา 40 แหงประมวลรัษฎากร เชน บริษัทออกคาภาษี

อากรใหแกพนักงานของบริษัท เงินคาภาษีอากรถือเปนเงินไดพึง

ประเมินของพนักงานบริษัท 

(๕) เครดิตภาษีเงินปนผลหรือเงินสวนแบงกำไรตามมาตรา 47 ทวิ 

(ง) ฐานภาษีและอัตราภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา 

กรณีการคำนวณฐานภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาจะเริ่มจากการคำนวณเงินดนสุทธิ แลวนำมาหัก

คาใชจายและคาลดหยอนตาง  ๆ ตามที่กฎหมายกำหนด โดยเหลือเงินจำนวนเทาใดใหนำเงินจำนวน

ดังกลาวคูณกับอัตราภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาตามท่ีกฎหมายกำหนด 

สวนอัตราภาษี สามารถแบงออกได 4 ประเภทดังนี้ 

(๑) อัตราภาษีคงท่ี 

อัตราภาษีคงท่ี คือ อัตราภาษีท่ีมีเพียงอัตราเดียว ไมวาฐานภาษีจะคำนวณไดจำนวนเทาใดก็ตาม  

(๒) อัตราภาษีเหมาจาย 

อัตราภาษีเหมาจาย คือ อัตราภาษีที่มีจำนวนเงินที่แนนอนโดยไมคำนึงวาฐานภาษีจะมีจำนวน

เทาใด 

(๓) อัตราภาษีกาวหนา 

อัตราภาษีกาวหนา หรือ เรียกอีกชื่อหนึ่งวา อัตราภาษีแบบขั้นบันได คืออัตราภาษีมีหลายระดับ

โดยอัตราภาษีจะสูงข้ึนเรื่อย ๆ หากฐานภาษีสูงข้ึนเรื่อย ๆ 
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(๔) อัตราภาษีถดถอย 

อัตราภาษีถดถอย คือ อัตราภาษีที่มีหลายระดับเชนเดียวกับอัตราภาษีกาวหนา แตอัตราภาษีจะ

ต่ำลงเรื่อย ๆ ในกรณีฐานภาษีสูงข้ึนเรื่อย ๆ 

ซึ่งอัตราภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาตามประมวลรัษฎากรจะเปนอัตรากาวหนาหรืออัตราขั้นบันได

ตามตารางดังตอไปนี้ 

เงินไดสุทธ ิ อัตราภาษี (รอยละ) 

0 - 150,000 ยกเวน 

เกิน 150,000 - 300,000 5 

เกิน 300,000 - 500,000 10 

เกิน 500,000 - 750,000 15 

เกิน 750,000 - 1,000,000 20 

เกิน 1,000,000 - 2,000,000 25 

เกิน 2,000,000 - 5,000,000 30 

เกิน 5,000,000 บาท ข้ึนไป 35 

ตารางอัตราภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา ท่ีมา: https://www.rd.go.th/59670.html สืบคนเม่ือวันท่ี 

13 เมษายน 2564 

(จ) วิธีการเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา 

ผูมีเงินไดตามมาตรา 40 (1) – (8) มีหนาท่ีตองเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมโดยมีสิทธินำเงินไดมาหัก

คาใชจายและคาลดหยอนตามสิทธิที่กฎหมายกำหนด จากนั้นเหลือเงินไดสุทธิเทาใด จึงนำเงินไดสุทธิไป

คำนวณอัตราภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา ตามสมการ เงินไดสุทธิ = เงินไดพึงประเมิน - คาใชจาย - คา

ลดหยอน 

(๑) การหักคาใชจาย 

คาใชจายถือเปนสิทธิประโยชนทางภาษีอยางหนึ่งที่กฎหมายกำหนดใหผูเสียภาษีสามารถหักเปน

ตนทุนในการทำงาน เวนแตเงินไดบางประเภทที่ประมวลรัษฎากรไมยอมใหหักคาใชจาย และนำเงินไดท่ี

https://www.rd.go.th/59670.html
https://www.rd.go.th/59670.html
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หักคาใชจายแลวมาคิดภาษีตามบัญชีอัตราภาษีที่กฎหมายกำหนด โดยแบงคาใชจายออกเปน 2 วิธี

กลาวคือ 

ประการที่หนึ่ง การหักคาใชจายแบบเหมากลาวคือ เปนวิธีการกำหนดใหหักคาใชจายในอัตรา

ตายตัวโดยกำหนดเปนรอยละของยอดเงินไดพึงประเมินโดยไมคำนึงวาคาใชจายท่ีแทจริงจากการไดเงินได

พึงประเมินมีมากหรือมีนอยเปนประการใด ซ่ึงการหักคาใชจายเปนการเหมา 

ประการที่สอง การหักคาใชจายตามจริงกลาวคือ เปนวิธีการกำหนดใหหักคาใชจายตามความเปน

จริงท่ีผูมีเงินไดพึงประเมินไดจายไปหรือกอใหเกิดตนทุนในการไดมาซ่ึงเงินไดอยางแทจริง 

การหักคาใชจายสามารถสรุปเปนตารางไดดังนี้ 

ประเภทเงินได หักคาใชจาย 

1. เงินเดือน คาจาง โบนัส เบี้ยเลี้ยง 50% ไมเกิน 100,000 บาท 

หากมีเงินไดประเภทท่ี 1 และ 2 ใหนำ

เงินไดท้ัง 2 ประเภทรวมกันแตหักไดไม

เกิน 100,000 บาท 

2. เงินไดจากหนาท่ีหรือตำแหนงงานท่ีทำ หรือจากการ

รับทำงานให คาธรรมเนียม คานายหนา ฯลฯ 

3. คาแหงกูดวิลล คาแหงลิขสิทธิ์หรือสิทธิอยางอ่ืน 50% ไมเกิน 100,000 บาท หรือตาม

จริง 

4. ดอกเบี้ย เงินปนผล สวนแบงกำไร ฯลฯ หักคาใชจายไมได 

5. รายไดจากการใหเชาทรัพยสิน การผิดสัญญาเชาซ้ือ 

การผิดสัญญาซ้ือขายเงินผอน 

5.1. บาน โรงเรือน สิ่งปลูกสราง แพ 

5.2. ท่ีดินท่ีใชในการเกษตร 

5.3. ท่ีดินท่ีมิไดใชในการเกษตร 

5.4. ยานพาหนะ 

5.5. ทรัพยสินอ่ืน 

ตามจริงหรืออัตราเหมา 

 

30% 

20% 

15% 

30% 

10% 

6. วิชาชีพอิสระ 

6.1. ประกอบโรคศิลปะ 

ตามจริงหรืออัตราเหมา 

60% 

30% 
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6.2. กฎหมาย วิศวกรรม สถาปตยกรรม บัญชี 

ประณีตศิลปกรรม 

7. รับเหมากอสราง ตามจริงหรืออัตราเหมา 60% 

8. รายไดอ่ืน นอกเหนือจาก 1-7 ตามพระราชกฤษฎีกา 

(ฉบับท่ี 629) พ.ศ. 2560 

ตามจริงหรืออัตราเหมา 40% และ 

60% 

ท่ีมา: https://www.rd.go.th/556.html สืบคนเม่ือวันท่ี 13 เมษายน 2564 

(๒) การหักคาลดหยอน 

นอกจากประมวลรัษฎากรกำหนดใหผู มีเงินไดพึงประเมินสามารถใชสิทธิหักคาใชจายตามท่ี

กฎหมายกำหนดไวแลว รัฐยังใหสิทธิผูมีเงินไดในการหักคาลดหยอนตามรายการท่ีรัฐเปนผูกำหนดเพ่ือเปน

การบรรเทาภาษีของผูมีเงินไดอีกทอดหนึ่งกอนนำเงินไดหลังจากการหักคาใชจายมาและคาลดหยอนแลว

มาคำนวณภาษีตอไป การหักลดหยอนจึงถือเปนวิธีลดความเหลื่อมล้ำของรายไดระหวางประชาชน ทำให

เกิดการกระจายรายไดและความม่ังค่ังเพ่ือใหเกิดความเปนในธรรมและเสมอภาคในการจัดเก็บภาษี36 

รายการคาลดหยอนและจำนวนการหักคาลดหยอนอาจเปลี่ยนแปลงไดตามนโยบายของรัฐ ทั้งนี้

การหักคาลดหยอนมีหลายหมวดหมู เชน หมวดลดหยอนสำหรับตัวเอง หมวดประกัน หมวดมาตรการรัฐ 

หมวดเงินบริจาค เปนตน 

2.2.2 หางหุนสวน (Partnership) 

 แนวคิดท่ีเกี่ยวกับหางหุนสวน 

หางหุนสวนเปนองคกรธุรกิจที่พัฒนามาจากการดำเนินธุรกิจโดยบุคคลคนเดียวเปนผูดำเนินการ

ท้ังหมดเปนบุคคลอยางนอยสองคนเขาเปนหุนสวนและดำเนินกิจการขององคกร37 หางหุนสวนปรากฏให

เห็นอยูทั ้งในระบบกฎหมายจารีตประเพณีและระบบประมวลกฎหมาย โดยในระบบกฎหมายจารีต

ประเพณีไดใหความหมายของหางหุนสวนไววา หางหุนสวนคือความสัมพันธกันระหวางบุคคลในการ

ดำเนินธุรกิจทั่วไปโดยมีจุดมุงหมายเพื่อแสวงหากำไรรวมกัน สวนระบบประมวลกฎหมาย แตละประเทศ

 
36 จิรศักดิ์ รอดจันทร, (2555). ภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา หลักการและบทวิเคราะห. กรุงเทพฯ: สำนักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 

หนา 123-124. 
37 คณะกรรมการกลุมผลิตชุดวิชากฎหมายพาณิชย 4, เอกสารการสอนชุดวิชา กฎหมายพาณิชย 4, หนา 106 

https://www.rd.go.th/556.html%20%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%2013%20%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%99%202564
https://www.rd.go.th/556.html%20%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%2013%20%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%99%202564
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จะมีการสรางบทบัญญัติเกี่ยวกับหางหุนสวนเปนของตน ซึ่งเมื่อพิจารณาโดยทั่วไปแลวจะพบวาแนวคิด

ของหางหุนสวนในระบบประมวลกฎหมายคือเปนการรวมกลุมกันของบุคคลหรือบริษัท38  

สำหรับประเทศไทย ตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยไดบัญญัติความหมายของหางหุนสวน

ไว 2 มาตรา ดังนี้ 

ประการที่หนึ่ง มาตรา 1012 บัญญัติไววาอันวาสัญญาจัดตั้งหางหุนสวนคือ สัญญาซึ่งบุคคลตั้งแต

สองคนข้ึนไปตกลงเขากันเพ่ือกระทำการรวมกันดวยประสงคจะแบงปนกำไรอันจะพึงไดแตกิจการท่ีทำนั้น

และ 

ประการที่สอง มาตรา 1026 บัญญัติไววาผูเปนหุนสวนทุกคน ตองมีสิ่งหนึ่งสิ่งใดมาลงทุนดวยใน

หางหุนสวน สิ่งท่ีมาลงดวยนั้นจะเปนเงินหรือทรัพยสินสิ่งอ่ืนหรือลงแรงงานก็ได 

พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถานไดใหความหมายไววา หางหุนสวนหมายถึง ชื่อสัญญาซ่ึงบุคคล

ตั้งแต 2 คน ขึ้นไปตกลงเขากันเพื่อกระทำกิจกรรมรวมกันดวยประสงคจะแบงปนกำไรอันจะพึงไดแต

กิจการท่ีทำนั้น 

จากบทบัญญัติและความหมายของหางหุนสวนขางตนจึงสรุปไดวา กิจการหางหุนสวนตามประมวล

กฎหมายแพงและพาณิชย หมายถึง กิจการที่มีบุคคลตั้งแต 2 คนขึ้นไป ตกลงทำสัญญาจัดตั้งหางหุนสวน

โดยนำเงินสด สินทรัพยอื่น หรือแรงงานมาลงทุนเพื่อกระทำกิจกรรมรวมกันที่ถูกตองตามกฎหมาย โดยมี

วัตถุประสงคจะแบงกำไรขาดทุนอันไดจากกิจการท่ีทำนั้น 

 ลักษณะของหางหุนสวน 

ในบริบทของแตละประเทศ โดยท่ัวไปจะมีการแบงหางหุนสวนออกเปน 2 ประเภทดังนี้39 

 
38 Alex Easson and Victor Thuronyi, Fiscal Transparency, Tax Law Design and Drafting Volume 2 , ed. Victor Thuronyi 

(Washington D.C.: International Monetary Fund, 1998), pp.925 - 931. 

 
39 เร่ืองเดียวกัน 
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(ก) หางหุนสวนสามัญ 

หางหุนสวนสามัญ คือ หางหุนสวนท่ีผูเปนหุนสวนทุกคนตองรวมกันรับผิดในหนี้สินท้ังหมดของหาง

หุนสวน 

(ข) หางหุนสวนจำกัด 

หางหุนสวนจำกัด คือ หางหุนสวนที่มีผูเปนหุนสวนสองประเภทกลาวคือ หุนสวนประเภทไมจำกัด

ความรับผิดซ่ึงตองรับผิดในหนี้สินของหางหุนสวนอยางไมจำกัด และหุนสวนประเภทจำกัดความรับผิดซ่ึง

มีความรับผิดในหนี้สินของหางหุนสวนอยางจำกัด 

 หลักการจัดเก็บภาษีเงินไดของหางหุนสวน 

เนื่องจากการกำหนดนิยามของหางหุนสว 2นในแตละประเทศมีความแตกตางกันไป การกำหนด

สถานะทางกฎหมายและหนวยภาษีของหางหุนสวนในแตละประเทศจึงมีความแตกตางกัน บางประเทศ

กำหนดใหหางหุนสวนมีสถานะเปนนิติบุคคล แตไมมีสถานะเปนหนวยภาษีในการจัดเก็บภาษี เชน 

ประเทศอารเจนตินา อิสราเอล ฟนแลนด ฝรั่งเศส นอรเวย สวีเดน เปนตน บางประเทศกำหนดใหหาง

หุนสวนเปนนิติบุคคลและมีสถานะเปนหนวยภาษีท่ีมีหนาท่ีในการเสียภาษี เชน ประเทศเบลเยียม บราซิล 

สเปน เปนตน บางประเทศไมไดกำหนดให 2หางหุนสวนมีสถานะเปนนิติบุคคล แตไดรับการปฏิบัติในทาง

ภาษีเพื่อประโยชนในการจัดเก็บภาษีเชนเดียวกับบริษทั เมื่อพิจารณาจากสถานะทางกฎหมายและหนวย

ภาษีของหางหุนสวนในแตละประเทศแลวจะพบวา สถานะทางกฎหมายของหางหุนสวนไมไดเปนปจจัยใน

การกำหนดหนวยภาษีของหางหุนสวนในแตละประเทศ 

การจัดเก็บภาษีในรูปแบบตาง ๆ ที่กลาวขางตนจึงมีทั้งขอดีและขอเสียแตกตางกันไป กรณีการ

กำหนดใหหางหุนสวนเปนหนวยภาษีอาจทำใหเกิดความสะดวกสบายในการจัดเก็บภาษีมากกวาการ

จัดเก็บจากผูเปนหุนสวนแตละคน ชวยลดความซับซอนในการคำนวนภาษีของผูเปนหุนสวน ลดภาระ

คาใชจายในการดูแลตรวจสอบภาษีของรัฐ รวมถึงเปนการหลีกเลี่ยงการเลือกปฏิบัติในการจัดเก็บภาษี

ระหวางหนวยธุรกิจประเภทตาง ๆ และปองกันการเลือกใชหนวยภาษีเพื่อวัตถุประสงคในการหลีกเลี่ยง

ภาษีดวย แตอยางไรก็ตามเม่ือพิจารณาหลักการจัดเก็บภาษีอากรท่ีดีกลับพบวา การเสียภาษีในระดับหาง

หุ นสวนซึ่งโดยทั ่วไปเสียภาษีในอัตราคงท่ี ไมเปนไปตามหลักการจัดเก็บภาษีอากรที ่ดี กลาวคือไม

สอดคลองกับหลักความสามารถในการเสียภาษีที่ผูมีความสามารถในการเสียภาษีมาก ควรเสียภาษีอากร
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มากกวาผูมีความสามารถในการเสียภาษีนอย และเปนการเปดชองวางใหเกิดการจัดตั้งหางหุนสวนข้ึนเพ่ือ

หลักเลี่ยงภาษีดวย ในขณะท่ีบางประเทศท่ีกำหนดใหหางหุนสวนไมมีสถานะทางภาษีและใชแนวคิดวิธีการ

จัดเก็บภาษีแบบระบบสงผานเงินได (Pass-through) เพื่อใหสอดคลองกับหลักความสามารถในการเสีย

ภาษี กลาวคือเมื่อหางหุนสวนไดรับเงินไดจากการดำเนินกิจการ ยอมสงผานเงินไดนั้นใหแกผูเปนหุนสวน

แตละคน รัฐจึงไมเก็บภาษีเงินไดในระดับหางหุนสวนแตผูเปนหุนสวนมีหนาที่ตองยื่นแบบแสดงรายการ

ภาษีและชำระภาษีตามเงินไดท่ีตนไดรับจากหางหุนสวนในอัตราภาษีแบบบุคคลธรรมดา ประเทศโดยสวน

ใหญจึงนิยมใชหลักระบบสงผานเงินไดในการจัดเก็บภาษีหางหุนสวน40 

(ก) แนวคิดระบบสงผานเงินได (Pass Through Taxation) 

เม่ือหางหุนสวนมีเงินไดจากการดำเนินกิจการ เงินไดเหลานั้นจะถูกสงผานไปยังผูเปนหุนสวนแตละ

คนตามสัดสวนที่ไดตกลงกันไวตามวัตถุประสงคของหางหุนสวนที่จัดตั้งขึ้นเพื่อแสวงหากำไรและแบงปน

ผลประโยชนรวมกัน ลักษณะพิเศษของการสงผานเงินจากองคกรธุรกิจผานมายังผูถือหุนจึงพิจารณา

หลักการไดดังตอไปนี ้

(๑) หลักการรวมตัวอยางแทจริง (Pure Aggregate Approach) 

หลักการรวมตัวอยางแทจริงเปนหลักการที่มีแนวคิดมาจากการที่หางหุนสวนไมมีสถานะทาง

กฎหมาย ไมมีตัวตนเปนหนวยภาษี หางหุนสวนเปนเพียงการรวมตัวกันของผูเปนหุนสวน ทรัพยสิน เงินได

และคาใชจายของหางหุนสวนจึงเปนของผูเปนหุนสวนแตละคนโดยตรง41 การจัดเก็บภาษีเงินไดจึงอยูใน

ระดับผูเปนหุนสวนเทานั้นซึ่งเปนเจาของเงินได โดยผูเปนหุนสวนไมมีภาระภาษีในขณะที่ลงทุนดวยเงิน

หรือทรัพยสินในหางหุนสวน แตจะถูกจัดเก็บภาษีเม่ือผูเปนหุนสวนไดรับสวนแบงกำไรท่ีเกินกวาตนทุนท่ีผู

เปนหุนสวนไดลงไป42 หลักการนี้ถูกนำมาประยุกตใชในการจัดเก็บภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาของหาง

หุนสวนในประเทศสิงคโปรและมาเลเซีย 

 
40 อุดมศรี สตางคทอง, “ปญหาการจัดเก็บภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาของหางหุนสวนสามัญหรือคณะบุคคลที่มิใชนิติบุคคล (วิทยานิพนธ

ปริญญามหาบัณฑิต สาขากฎหมายภาษี คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2558), หนา 9-11 
41 Alex Easson and Victor Thuronyi, Fiscal Transparency, Tax Law Design and Drafting Volume 2, ed. Victor Thuronyi, 

pp.925 - 931. 
42 อุดมศรี สตางคทอง, “ปญหาการจัดเก็บภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาของหางหุนสวนสามัญหรือคณะบุคคลที่มิใชนิติบุคคล, หนา 27-28 
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(๒) หลักความมีตัวตนอยางแทจริง (Pure Entity Approach) 

หลักความมีตัวตนอยางแทจริง เปนหลักการที่มีแนวคิดกำหนดใหหางหุนสวนมีตัวตนเปนหนวย

ภาษีแยกตางหากจากผูเปนหุนสวนและจัดเก็บภาษีในระดับหางหุนสวนเทานั้น แมวาสถานะทางกฎหมาย

ของหางหุนสวนจะมีหรือไมก็ตาม เงินไดหลังจากการเสียภาษีในระดับหางหุนสวนจะถูกแบงสรรใหแกผู

เปนหุนสวน โดยถือเปนเงินไดจากการดำเนินงานของหนวยธุรกิจที่เปนของผูเปนหุนสวนแตละคน43 

แนวคิดดังกลาวจะพบไดในประมวลรัษฎากรซึ่งกำหนดใหหางหุนสวนสามัญ ซึ่งไมมีสถานะเชิงบุคคล

ในทางกฎหมาย มีตัวตนเปนหนวยภาษีที่มีหนาที่ในการยื่นแบบแสดงรายการและเสียภาษีในนามหาง

หุนสวน เสมือนเปนบุคคลธรรมดาคนเดียวโดยไมมีการแบงแยก44 

(๓) หล ักการการรวมต ั วของบ ุคคลแบบผสม  (Hybrid Entity-

Aggregate Approach)  

หลักการการรวมตัวของบุคคลแบบผสมเปนหลักการท่ีมีแนวคิดท่ีเกิดจากการผสมผสานกันระหวาง

หลักการรวมตัวอยางแทจริงและหลักความมีตัวตนอยางแทจริง โดยกำหนดใหหางหุนสวนเปนผูมีเงินได

และคาใชจาย และเปนหนวยภาษีแยกตางหากจากผูเปนหุนสวน โดยการจัดเก็บภาษีเงินไดจะจัดเก็บใน

ระดับหางหุนสวน เมื่อหางหุนสวนเสียภาษีแลว เงินไดและคาใชจายจะถูกแบงปนใหแกผูเปนหุนสวนโดย

ยังคงลักษณะของรายไดและคาใชจายไวเชนเดียวกับที่หางหุนสวนไดรับมา45 แนวคิดดังกลาวปรากฏใน

ประมวลรัษฎากรสหรัฐอเมริกามาตรา 702 ซึ่งกำหนดใหผูเปนหุนสวนแตละคนจะตองรับผิดชอบเปน

สวนตัวสำหรับผลประโยชนท่ีตนไดรับตามสัดสวนหุน 

(๔) หลักความมีตัวตนที ่ไดรับการปรับปรุง (The Modified Entity 

Approach) 

หลักความมีตัวตนที่ไดรับการปรับปรุง เปนการนำแนวคิดการสงผานเงินไดของหลักความมีตัวตน

มาประยุกตใชในอีกรูปแบบหนึ่ง กลาวคือ หางหุนสวนมีตัวตนเปนหนวยภาษีแยกตางหากจากผูเปน

หุนสวน และจัดเก็บภาษีเงินไดในระดับหางหุนสวน โดยรวมแนวคิดการปรับปรุงเงินไดบางประเภทให

 
43 เร่ืองเดียวกัน, หนาที่ 28-29 
44 ประมวลรัษฎากรมาตรา 56 วรรค 2 
45 อุดมศรี สตางคทอง, “ปญหาการจัดเก็บภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาของหางหุนสวนสามัญหรือคณะบุคคลที่มิใชนิติบุคคล, หนา 28-29 
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สามารถใชระบบสงผานจากหางหุนสวนไปยังผูเปนหุนสวนไดและหางหุนสวนไมตองนำเงินไดที่สงผานไป

มาเสียภาษีอีก เชน ดอกเบี้ย เงินปนผล ผลไดจากทุน หรือเงินไดจากแหลงเงินไดนอกประเทศ เปนตน 

ทั้งนี้ สำหรับกรณีหางหุนสวนจำกัด เปนหางหุนสวนที่มีสภาพเปนนิติบุคคลตามกฎหมาย และ

กฎหมายไดกำหนดใหหางหุนสวนจำกัดมีตัวตนท่ีแยกออกตางหากจากผูเปนหุนสวนอยางชัดเจนท้ังในดาน

สถานะบุคคลในเชิงกฎหมายและการจัดเก็บภาษี ดังนั้น การเสียภาษีของหางหุนสวนจำกัด จะเปนไปใน

ลักษณะเดียวกับการเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล ไมเหมือนกรณีหางหุนสวนสามัญที่อาศัยวิธีการเสียภาษีใน

ลักษณะระบบสงผานเงินได รายละเอียดภาษีเงินไดนิติบุคคล ผูวิจัยจะขอกลาวถึงรายละเอียดในหัวขอ

ตอไป 

2.2.3 บริษัทจำกัด (Company Limited) 

 แนวคิดของบริษัทจำกัด 

แนวคิดของบริษัทจำกัด เกิดขึ้นจากการรวมตัวกันของบุคคลเพื่อประกอบกิจการรวมกัน โดยมี

วัตถุประสงคหลักเพ่ือนำกำไรจากการประกอบกิจการมาแบงกัน การรวมตัวนั้นจะเปนบุคคลธรรมหรือนิติ

บุคคลก็ไดเนื่องจากไมไดมีกฎหมายบัญญัติไวเปนการเฉพาะ บริษัทจะตองแบงทุนออกเปนหุน โดยแตละ

หุนจะมีมูลคาเทากัน โดยผูถือหุนมีความรับผิดจำกัดตามมูลคาหุนท่ีถือ 

แนวคิดบริษัทจำกัดมีวิวัฒนาการมาจากองคกรธุรกิจประเภทกิจการเจาของคนเดียวและหาง

หุนสวน โดยแตละประเทศไดเริ่มบังคับใชกฎหมายเก่ียวกับบริษัทจำกัดยกตัวอยางเชน 

ประเทศฝรั ่งเศสไดประกาศใชกฎหมายบริษัทและกฎหมายลมละลายโดยประมวลกฎหมาย

พาณิชยนโปเลียน (Napoleonic Code de Commerce) ในป ค.ศ.1807 ซึ่งในบรรพสาม ไดบัญญัติ

เก่ียวกับบริษัทมหาชนและการจำกัดความรับผิดข้ึนเปนครั้งแรก ตอมาในป ค.ศ.1867 ประเทศฝรั่งเศสได

บัญญัติกฎหมายบริษัทจำกัดขึ้นเปนเอกเทศ ตามดวยกฎหมายบริษัทมหาชนใน ป ค.ศ.1925 ซึ่งไดมีการ

แกไขอยูหลายครั้งโดยเสร็จสมบูรณเม่ือป ค.ศ.196646 

 
46 กิติคุณ สินหิรัญวิวัฒน, กิจการเจาของคนเดียว Single or Sole Proprietorship, หนา 68 
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ประเทศสหรัฐอเมริกา รัฐนิวยอรกไดมีการประกาศใชกฎหมายเกี่ยวกับการจัดตั้งบริษัทจำกัดครั้ง

แรกในป ค.ศ.1811 เรียกวา Act Relative to Incorporations for Manufacturing Purposes of 1811 

โดยอนุญาตใหเอกชนสามารถจัดตั้งบริษัทและนำหลักการจำกัดความรับผิดมาใช จนกระทั่งในป ค.ศ.

1950 เนติบัณฑิตยสภาของประเทศสหรัฐอเมริกาไดออก The Model Business Corporation Act 

(MBCA) เพ่ือใหมลรัฐตาง ๆ นำไปปรับใชในมลรัฐของตน47 

สำหรับประเทศไทย องคกรธุรกิจประเภทบริษัทจำกัดเกิดขึ ้นครั ้งแรกในสมัยสมเด็จพระ

จุลจอมเกลาเจาอยูหัว รัชกาลที่ 5 เมื่อนายโยคิม แกรซี (Joachim Grassi) สถาปนิกชาวอิตาลีไดเขามา

ขอทำสัญญาขุดคลองและขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตจัดตั้งกัมปนีขุดคลองและคูนาสยามข้ึนในป 

พ.ศ. 2433 ซึ่งถือเปนนิติบุคคลแหงแรกของประเทศไทย หลังจากนั้นพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลา

เจาอยูหัวทรงมีพระบรมราชโองการโปรดเกลาใหประกาศใช “พระราชบัญญัติลักษณะเขาหุนสวนและ

บริษัท ร.ศ.130” ในป พ.ศ.2454 ทำใหบริษัทมีสถานะเปนนิติบุคคลตามกฎหมาย เรียกวา “บริษัทจำกัด

สินใช”48 

 ลักษณะของบริษัทจำกัด 

บริษัทจำกัดมีสภาพเปนนิติบุคคลเมื่อจดทะเบียน ตามบทบัญญัติของประมวลกฎหมายแพงและ

พาณิชย บรรพ 3 มาตรา 1096 ไดบัญญัติวา บริษัทจำกัด คือ บริษัทประเภทที่จัดตั้งขึ้นดวยการแบงทุน

เปนหุน มีมูลคาเทา ๆ กัน ผูถือหุนตางรับผิดชอบจำกัดไมเกินจำนวนเงินที่ตนสงใชใหครบมูลคาหุนที่ตน

ถือ 

บริษัทจำกัดสามารถแบงออกได 2 ประการ ดังนี้ 

(ก) บริษัทเอกชนจำกัด  

บริษัทเอกชนจำกัด คือบริษัทท่ีจัดตั้งตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย โดยมีผูเริ่มกอการ

ตั้งแต 3 คนข้ึนไป จัดทำหนังสือบริคณหสนธิบันทึกเจตนารมณของผูเริ่มกอตั้ง มีรายละเอียดเก่ียวกับชื่อ

บริษัท สถานประกอบการ ลกัษณะการประกอบการ มูลคาหุนท่ีเปนทุนจดทะเบียน จัดตั้งบริษัทภายใน 3 

 
47 เร่ืองเดียวกัน, หนา 69 
48 เร่ืองเดียวกัน, หนา 69-70 
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เดือน หลังจากเรียกเก็บเงินคาหุนครบตามกฎหมายเรียบรอยแลว หุนของบริษัทเอกชนหุนหนึ่งมีมูลคาไม

ต่ำกวา 5 บาท โดยแบงออกเปน หุนสามัญและหุนบุริมสิทธิ 

(ข) บริษัทมหาชนจำกัด  

บริษัทมหาชนจำกัด คือบริษัทท่ีจัดตั้งตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ.2535 โดยท่ีมีผู

ถือหุนตั้งแต 15 คนข้ึนไป จัดทำหนังสือบริคณหสนธิเชนเดียวกับบริษัทจำกัด และจะตองระบุวาบริษัท

ตั้งข้ึนเพ่ือเสนอขายหุนตอประชาชนดวยหุนท่ีบริษัทมหาชนจำกัดจำหนายจะมีบุคคลธรรมดาเปนเจาของ

ก่ีคน และจะถือหุนเปนจำนวนเทาใดก็ได 

 หลักการจัดเก็บภาษีเงินไดของบริษัท 

ตามที่ไดกลาวถึงลักษณะของบริษัทจำกัดมาขางตน จะเห็นไดวาบริษัทจำกัดเปนนิติบุคคลที่แยก

ตางหากจากบุคคลธรรมดาผูเปนเจาของบริษัท เมื่อบริษัทมีรายไดจากการประกอบธุรกิจ รายไดเหลานั้น

ถือเปนเงินไดของบริษัท และบริษัทซึ่งเปนหนวยภาษีในฐานะนิติบุคคลมีหนาที่ตองทำบัญชี งบการเงิน 

เพื่อหากำไรสุทธิและนำไปคำนวณกับอัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล ยื่นแบบแสดงรายการและเสียภาษีเงินได

นิติบุคคลตามท่ีประมวลรัษฎากรกำหนด 

เมื่อบริษัทจำกัดตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล ผูวิจัยจะขอกลาวถึงหลักการจัดเก็บภาษีเงินไดนิติ

บุคคลตามหลักเกณฑ วิธีการและเง่ือนไขตามประมวลรัษฎากร ซ่ึงแบงออกเปน 4 หัวขอดังนี้ 

(ก) ผูมีหนาท่ีเสียภาษี 

ผูมีหนาท่ีเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลสามารถจำแนกได 6 ประการดังตอไปนี้ 

ประการที่หนึ่ง บริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคล ที่จดทะเบียนตั้งขึ้นตามกฎหมายไทย ซึ่งไดแก 

บริษัทจำกัด บริษัทมหาชนจำกัด หางหุนสวนจำกัด และหางหุนสวนสามัญจดทะเบียน นิติบุคคลดังกลาว

ตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลจากเงินไดท่ีเกิดข้ึนไมวาเงินไดนั้นจะเกิดข้ึนในประเทศหรือนอกประเทศก็ตาม
49 

2ประการท่ีสอง บริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลท่ีตั2้งข้ึนตามกฎหมายตางประเทศ ไดแก 

 
49 ประมวลรัษฎากร มาตรา 66 
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(๑) บริษัท หรือหางหุนสวนนิติบุคคลท่ีตั้งข้ึนตามกฎหมายของตางประเทศ

และทำกิจการในท่ีอ่ืน ๆ รวมท้ังประเทศไทย 

(๒) บริษัท หรือนิติบุคคลที่ตั ้งขึ ้นตามกฎหมายของตางประเทศ กระทำ

กิจการในที่อื่น ๆ รวมทั้งในประเทศไทยและกิจการที่ทำนั้นเปนกิจการ

ประเภทการขนสงผานประเทศตาง ๆ 

(๓) บริษัท หรือ นิติบุคคลที่ตั้งขึ้นตามกฎหมายตางประเทศมิไดประกอบ

กิจการในประเทศไทย แตไดรับเงินไดพึงประเมินตามมาตรา 40 (2) –

(6) ท่ีจายจากหรือในประเทศไทย4950 

(๔) บริษัท หรือหางหุนสวนนิติบุคคลที่ตั้งขึ้นตามกฎหมายตางประเทศ มี

ลูกจางหรือผูทำการแทน หรือผูทำการติดตอในการประกอบกิจการใน

ประเทศไทย ไมวาจะเปนบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคล ซึ่งเปนเหตุให

ไดรับเงินไดหรือผลกำไรในประเทศไทย การเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลใน

กรณีนี้ ประมวลรัษฎากรกำหนดให บุคคลผูเปนลูกจาง หรือผูทำการ

แทน หรือผูทำการติดตอไมวาจะเปนบุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคลเปน

ผูมีหนาท่ีและความรับผิดในการยื่นรายการและเสียภาษีแทน50

51 

ประการที่สาม กิจการซึ่งดำเนินการเปนทางการคาหรือหากำไรโดยรัฐบาลตางประเทศ องคการ

ของรัฐบาลตางประเทศหรือนิติบุคคลอ่ืนท่ีตั้งข้ึนตามกฎหมายของตางประเทศ 

ประการที่สี่ กิจการรวมคา ซึ่งไดแกกิจการที่ดำเนินการรวมกันเปนทางคาหรือหากำไรระหวาง

บริษัทกับบริษัท บริษัทกับหางหุนสวนนิติบุคคล หางหุนสวนนิติบุคคลกับหางหุนสวนนิติบุคคล หรือบริษัท

และ/หรือหางหุนสวนนิติบุคคลกับบุคคลธรรมดา คณะบุคคลที่มิใชนิติบุคคล หางหุนสวนสามัญ หรือนิติ

บุคคลอ่ืน 

 
50 ประมวลรัษฎากรมาตรา 70 
51 ประมวลรัษฎากรมาตรา 76 ทว ิ
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ประการที่หา มูลนิธิหรือสมาคมที่ประกอบกิจการซึ่งมีรายได แตไมรวมถึงมูลนิธิหรือสมาคมท่ี

รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังประกาศกำหนดใหเปนองคการสาธารณกุศล 

ประการที่หก นิติบุคคลอื่นใดที่อธิบดีกรมสรรพากรประกาศกำหนดโดยอนุมัติรัฐมนตรีวาการ

กระทรวงการคลังและไดประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

(ข) หลักการจัดเก็บภาษีเงินไดนิติบุคคล 

การจัดเก็บภาษีเงินไดนิติบุคคลตามประมวลรัษฎากรจะอาศัยความสัมพันธ 2 ประเภทกลาวคือคือ

ความสัมพันธระหวางรัฐกับแหลงเงินไดที่นิติบุคคลไดรบั และ ความสัมพันธระหวางรัฐกับถิ่นที่อยูของนติิ

บุคคลในการจัดเก็บภาษี โดยสามารถพิจารณาไดดังนี้ 

(๑) หลักแหลงเงินได 

ตามประมวลรัษฎากร เงินไดนิติบุคคลที่ถือวาเปนเงินไดที่เกิดจากแหลงในประเทศคือ กำไรสุทธิท่ี

นิติบุคคลไดรับจากการประกอบกิจการในประเทศไทยและเงินไดพึงประเมินตามมาตรา 40 (2) – (6) ท่ี

จายจากหรือในประเทศไทย 

(๒) หลักถิ่นท่ีอยู 

ตามประมวลรัษฎากร นิติบุคคลที่ถือวามีถิ ่นอยูในประเทศไทยคือ นิติบุคคลที่จดทะเบียนใน

ประเทศไทย และนิติบุคคลท่ีไดรับสถานะนิติบุคคลตามกฎหมายไทย 

หลักการจัดเก็บภาษีเงินไดนิติบุคคลทั้งสองประการ สามารถสรุปไดวา นิติบุคคลที่มีถิ่นที่อยูใน

ประเทศไทย มีหนาท่ีตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลจากเงินไดท่ีเกิดจากแหลงในประเทศและท่ีเกิดจากแหลง

นอกประเทศ สวนนิติบุคคลที่ไมมีถิ่นที่อยูในประเทศไทย มีหนาที่ตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลเฉพาะเงิน

ไดท่ีเกิดจากแหลงในประเทศไทยเทานั้น 

(ค) ฐานและอัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล 

ประมวลรัษฎากรไดจำแนกฐานภาษีเงินไดนิติบุคคลออกเปน 4 ประการดังนี้ 
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(๑) ฐานกำไรสุทธิจากการประกอบกิจการ 

สำหรับกรณีกำไรสุทธิที่ใชเปนฐานภาษีจะตองคำนวณโดยใชเกณฑสิทธิ์ (accrual basis) โดยใน

รอบระยะเวลาบัญชีใด หากมีการขายหรือการใหบริการเกิดขึ้นใหถือวานิติบุคคลมีรายไดเกิดขึ้นในรอบ

ระยะเวลาบัญชีนั้นโดยไมตองคำนึงวาจะมีการชำระเงินกันจริงหรือไม สวนรายจายของนิติบุคคล หากเปน

รายจายที่เปนเหตุใหเกิดรายไดขึ้นในรอบระยะเวลาบัญชีใด ก็ใหถือวาเปนรายจายของรอบระยะเวลา

บัญชีนั้น ทั้งนี้ตองปฏิบัติตามเงื่อนไขของบทบัญญัติประมวลรัษฎากรมาตรา 65 ทวิ ซึ่งไดบัญญัติเรื่อง

คาใชจายท่ีกฎหมายใหนำมาหักได เชน การหักคาสึกหรอและคาเสื่อมราคาทรัพยสิน เปนตน และมาตรา 

65 ตรี ซึ่งไดบัญญัติเรื่องคาใชจายที่กฎหมายไมยอมใหนำมาหักออก เชน เงินสำรองตาง ๆ รายจายที่มี

ลักษณะเปนการสวนตัวหรือการใหโดยเสนหา เปนตน 

ดังนั้น ในการใชกำไรสุทธิเปนฐานคำนวณภาษีเงินไดนิติบุคคล นิติบุคคลจะตองทำการปรับปรุง

กำไรสุทธิซ่ึงคำนวณจากรายได รายจายของกิจการหรือเนื่องจากกิจการท่ีเกิดข้ึนในรอบระยะเวลาบัญชีให

เปนกำไรสุทธิตามหลักการบัญชีภาษีอากร 

สวนอัตราภาษีเงินไดนิติบุคคลเปนอัตราภาษีคงท่ีโดยจะอยูท่ีรอยละ 20 

(๒) ฐานยอดรายรับกอนหักรายจาย 

ฐานยอดรายรับกอนหักรายจายเปนฐานในการคำนวณภาษีเงินไดนิติบุคคลที่ใชกับนิติบุคคลบาง

ประเภท เนื่องจากนิติบุคคลบางประเภทไมสามารถกำหนดจำนวนกำไรไดอยางสะดวก จึงจำเปนตองใช

วิธีฐานยอดรายรับกอนหักรายจายเปนตัวคำนวณภาษีเงินไดนิติบุคคล การใชวิธีฐานยอดรายรับกอนหัก

รายจายสามารถจำแนกได 2 ประเภทคือ 

ประเภทที่หนึ ่ง นิติบุคคลที ่เปนบริษัทหรือหางหุ นสวนนิติบุคคลที ่ตั ้งขึ ้นตามกฎหมายของ

ตางประเทศ กระทำกิจการในที่อื่น ๆ รวมทั้งในประเทศไทย และกิจการที่ทำนั้นเปนกิจการประเภทขน

สงผานประเทศตาง ๆ สำหรับกรณีรับขนคนโดยสาร รายไดท่ีตองเสียภาษีไดแกรายไดท่ีเกิดจากคาโดยสาร 

คาธรรมเนียม และประโยชนอ่ืนใด อันเนื่องมาจากการรับขนคนโดยสารท่ีเรียกเก็บในประเทศไทยกอนหัก

รายจายใด ๆ และเสียภาษีในอัตรารอยละ 3 และสำหรับกรณีรับขนของ รายไดท่ีตองเสียภาษีไดแกรายได
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ที่เกิดจากคาระวาง คาธรรมเนียม และประโยชนอื่นใดที่เรียกเก็บอันเนื่องมาจากการรับขนของออกจาก

ประเทศไทย ไมวาจะเรียกเก็บในหรือนอกประเทศกอนหักรายจายใด ๆ และเสียภาษีในอัตรารอยละ 3 

ประเภทที่สอง นิติบุคคลที่เปนมูลนิธิหรือสมาคมที่ตั ้งขึ ้นตามกฎหมายไทย หรือกฎหมายของ

ตางประเทศซึ่งประกอบกิจการ มีรายไดตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลจากยอดรายรับกอนหักรายจายใด ๆ 

จากรายไดทุกอยางท่ีไดรับ ไมวาจะเปนเงินไดประเภทใด แตไมรวมเงินไดท่ีมูลนิธิหรือสมาคมไดรับยกเวน

บางประเภท52 สำหรับเงินไดประเภทท่ี 8 ใหเสียภาษีอัตรารอยละ 2 ของยอดรายรับกอนหักรายจาย และ 

เงินไดประเภทอ่ืน ๆ ใหเสียภาษีในอัตรารอยละ 10 ของยอดรายรับกอนหักรายจาย 

(๓) ฐานเงินไดท่ีจายจากหรือในประเทศไทย 

การเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลจากเงินไดที่จายจากหรือในประเทศไทย ใชในกรณีที่บริษัท หรือหาง

หุนสวนนิติบุคคลที่ตั้งขึ้นตามกฎหมายตางประเทศที่มิไดประกอบกิจการในประเทศไทย และไดรับเงินได

พึงประเมินตามมาตร2า 40 (2) – (6) ท่ีจายจากหรือในประเทศไทย ตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลโดยวิธีหัก

ภาษี ณ ที่จาย โดยใหผูจ 2ายเงินไดประเภทดังกลาวใหแกบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลตางประเทศหัก

ภาษีจากเงินไดที่จายจากหรือในประเทสไทยในอัตรารอยละ 15 ของเงินไดพึงประเมินตามมาตรา 40 (2) 

– (6) ยกเวนเงินไดพึงประเมินประเภทเงินปนผลตามมาตรา 40 (4) (ข) ใหหักภาษี ณ ที่จายในอัตรารอย

ละ 10 

(๔) ฐานจากการจำหนายกำไรออกไปนอกประเทศ 

การคำนวนภาษีเงินไดนิติบุคคลโดยใชวิธีฐานจากการจำหนายกำไรออกไปนอกประเทศเปนการ

จัดเก็บภาษีจากการจำหนายกำไรของสาขา หรือตัวแทน ของบริษัท หรือหางหุนสวนนิติบุคคลท่ีประกอบ

กิจการในประเทศไทยไปยังสำนักงานใหญ โดยตองหักภาษีจากจำนวนเงินกำไรหรือเงินประเภทอ่ืนใดท่ีกัน

ไวจากกำไร หรือท่ีถือไดวาเปนกำไรออกไปจากประเทศไทย ในอัตรารอยละ 10 

(๕) วิธีการเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล 

การเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลจากกำไรสุทธิจะตองชำระภาษีรอบระยะเวลาบัญชีละ 2 ครั้ง ครั้งแรก

ชำระภายใน 2 เดือนนับแตวันปดบัญชีครึ่งป และครั้งท่ีสองชำระภายใน 150 วันนับแตวันสุดทายของรอบ

 
52 ประมวลรัษฎากรมาตรา 65 ทว ิ(13) 
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ระยะเวลาบัญชี กรณีการเสียภาษีครั้งแรก ใหบริษัทหรือนิติบุคคลจัดทำประมาณการกำไรสุทธิหรือ

ขาดทุนสุทธิท้ังปข้ึนและเสียภาษีครึ่งหนึ่งของประมาณการกำไรสุทธินั้น 

2.2.4 บริษัทจำกัดคนเดียว 

 แนวคิด ความเปนมาของบริษัทจำกัดคนเดียว 

บริษัทจำกัดคนเดียว เปนองคกรธุรกิจรูปแบบหนึ่งที่มีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจใน

ปจจุบันของผูประกอบกิจการที่ไมตองการพึ่งพาทุนและความคิดของบุคคลอื่นในการกอตั้งและดำเนิน

ธุรกิจ เม่ือพิจารณาถึงองคประกอบของคำวาบริษัทจำกัดคนเดียวแลว จะพบวาคำวาบริษัทจำกัดคนเดียว

ประกอบดวยองคประกอบสองสวนดวยกันกลาวคือ องคประกอบของคำวาบริษัทจำกัด ซึ่งโดยทั่วไปเม่ือ

กลาวถึงคำวาบริษัทจำกัดจะตองประกอบดวยบุคคลตั้งแตสองคนขึ้นไปเปนผูถือหุนและดำเนินกิจการ

รวมกันเพ่ือแสวงหาและแบงปนผลกำไร และองคประกอบของคำวาคนเดียว ซ่ึงอาจตีความไดวามีบุคคลผู

เปนเจาของกิจการหรือสมาชิกเพียงคนเดียว 

บริษัทจำกัดคนเดียวถูกกลาวถึงอยางเปนทางการครั้งแรกในปค.ศ. 1897โดยศาลสูงของประเทศ

อังกฤษในคดี Salomon VS Salomon Co., Ltd. (1897) โดยปรากฏขอเท็จจริงวานายแอรอน ซาโลมอน

ซึ่งเปนผูประกอบกิจการผลิตและขายเครื่องหนังไดจดทะเบียนจัดตั้งบริษัทโดยนำชื่อภรรยาของตนและ

บุตรอีก 5 คน เปนชื่อผูถือหุนโดยใหแตละคนถือหุนคนละหนึ่งหุน และนายซาโลมอนถือหุนในสวนท่ีเหลือ

ทั้งหมดรวมถึงเปนผูควบคุมบริษัททั้งหมด ทำใหเกิดปญหาวาบริษัทที่มีโครงสรางผูถือหุนในลักษณะนี้มี

สภาพเปนนิติบุคคลแยกตางหากจากผูถือหุนหรือไม ทั้งนี้ในคำพิพากษาของศาลสูงอังกฤษไดเรียกองคกร

ดังกลาววา “One Man Companies”  และใหความหมายไววา เปนบริษัทที่มีเจาของหรือผูถือหุนท่ี

แทจริงเพียงคนเดียว โดยเจาของหรือผูถือหุนที่แทจริงนั้นอาศัยบุคคลอื่นมาถือหุนแทนตน เพื่อใหมีผูถือ

หุนครบตามจำนวนท่ีกฎหมายกำหนดในการกอตั้งนิติบุคคลประเภทบริษัทจำกัดความรับผิด53 

นอกจากนี้ บริษัทจำกัดคนเดียวยังปรากฏใหเห็นในชื่ออ่ืน ๆ อีกมากมาย เชน ในประเทศอินเดียจะ

ใชคำวา One Person Company Private Limited โดยมีคำนิยามปรากฏอยูในพระราชบัญญัติบริษัท 

 
53 Pickering, Murray A., The Company as a Separate Legal Entity. (The Modern Law Review, vol. 31, no. 5, 1968), pp. 481–

511. 



35 

 

2556 มาตรา 2 (62) วาเปนบริษัทจำกัดที่มีสมาชิกเพียงคนเดียว54 หรือในประเทศสหรัฐอเมริกาจะใชคำ

ว า Single-Member Liability Limited Company (SMLLC) หรือในประเทศเยอรมัน จะใช คำวา 

Einmann GmbH หรือในประเทศฝรั่งเศส จะใชคำวา Entreprise Unipersonnelle à Responsabilité 

Limitée (E.U.R.L.) เปนตน 

จากขอเท็จจริงขางตน จะเห็นไดวา บริษัทจำกัดคนเดียวอาจมีชื่อเรียกในแตละประเทศแตกตางกัน

ไป แตอยางไรก็ตาม แนวคิดและหลักการของบริษัทจำกัดคนเดียวในแตละประเทศก็สอดคลองเปนไปใน

แนวทางเดียวกัน จึงสามารถสรุปคำนิยามของบริษัทจำกัดคนเดียวไดวาเปน นิติบุคคลประเภทบริษัท

จำกัดความรับผิด มีเพียงบุคคลคนเดียวเปนเจาของกิจการหรือผูถือหุน ซึ่งอาจเกิดไดในกรณีจดทะเบียน

จัดตั้งขึ้นหรือกรณีกรรมสิทธิ์ในหุนทั้งหมดของบริษัทตกไปเปนของผูถือหุนเพียงบุคคลเดียว และผูถือหุน

จำกัดความรับผิดไมเกินจำนวนเงินทุนท่ีตนลงหุนนั้น 

 ลักษณะและประเภทของบริษัทจำกัดคนเดียว 

ลักษณะของบริษัทจำกัดคนเดียวจะมีความเหมือนคลายกับบริษัทโดยทั่วไปเปนอยางมาก ไมวาจะ

เปนสภาพบุคคลของบริษัทท่ีเปนนิติบุคคลแยกตางหากจากบุคคลคนเดียว กระบวนการจดทะเบียนจัดตั้ง 

การจำกัดความรับผิด เพียงแตตางกันตรงที่จำนวนผูถือหุนหรือผูเปนเจาของกิจการ บริษัทจำกัดคนเดียว

สามารถแบงออกเปนสองประเภทไดดังนี้ 

(ก) บริษัทผู ถือหุ นคนเดียวในทางความเปนจริง (De facto shareholder 

company) 

บริษัทผูถือหุนคนเดียวในทางความเปนจริงเปนกรณีท่ีบริษัทจำกัดคนเดียวท่ีมีผูถือหุนท่ีแทจริงเพียง

คนเดียว โดยเกิดจากการลดลงของจำนวนผูถือหุนและจำนวนหุนท้ังหมดของบริษัทตกเปนกรรมสิทธิ์ของ

ผูถือหุนเพียงคนเดียวภายหลังที่จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทแลวหรือเปนกรณีที่บริษัทซึ่งมีโครงสรางผูถือหุน

หลายคน แตมีผูถือหุนที่แทจริงเพียงคนเดียว (Actual Shareholder) เนื่องจากนำชื่อบุคคลอื่นมาเปนผู

 
54 Companies Act 2013, Section 2 (62) “One Person Company” means a company which has only one person as a 

member. 
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ถือหุนเทียม (Dummy Shareholder) ซึ่งไมมีบทบาทในการเปนผูลงทุนและการควบคุมบริษัทใด ๆ 

เพ่ือใหมีจำนวนผูถือหุนข้ันต่ำครบตามท่ีกฎหมายกำหนด  

(ข) บริษัทผูถือหุนคนเดียวตามกฎหมาย (Legal single member company)  

บริษัทผูถือหุนคนเดียวตามกฎหมาย เปนกรณีท่ีกฎหมายอนุญาตใหมีการจัดตั้งบริษัทจำกัดท่ีมีผูถือ

หุนคนเดียวได ซ่ึงกระบวนการจัดตั้งไมไดแตกตางจากการจัดตั้งบริษัทจำกัดโดยท่ัวไป และเม่ือพิจารณาถึง

การอนุญาตใหมีการจัดตั้งบริษัทจำกัดคนเดียวไดจะพบวาเปนแนวคิดที่สวนทางกับหลักกฎหมายของ

บริษัทท่ีกลาววา บริษัทเกิดข้ึนจากการรวมตัวกันของบุคคลตั้งแตสองคนข้ึนไป แนวคิดของบริษัทจำกัดคน

เดียวกับบริษัทโดยท่ัวไปจึงมีความแตกตางกันโดยสิ้นเชิงแมวาจะเปนบริษัทเหมือนกันก็ตาม 

ขอสังเกตของบริษัทจำกัดคนเดียว นอกจากจะมีความเหมือนคลายกับบริษัทจำกัดเปนอยางมาก

แลว ยังมีความคลายกับกิจการเจาของคนเดียวอยางมากอีกเชนเดียวกันกลาวคือ การประกอบธุรกิจโดย

บุคคลคนเดียวดวยเงินทุนของตนเอง การเกิดข้ึนของบริษัทท่ีมีผูถือหุนคนเดียวอาจถือวาเปนการกลับมาสู

ยุคแหงการประกอบการโดยเจาของคนเดียว55 หากแตแตกตางกันตรงท่ีผูถือหุนของบริษัทไดรับประโยชน

จากหลักการจำกัดความรับผิด โดยผูถือหุนมีความรับผิดจำกัดเพียงไมเกินเงินที่ลงทุนเทานั้น ในขณะท่ี

ผูประกอบการคนเดียวตองรับผิดในหนี้ของบริษัทเต็มจำนวนอยางไมมีจำกัด อยางไรก็ตามในปจจุบัน บาง

ประเทศก็ยอมรับใหมีการดำเนินธุรกิจโดยบุคคลคนเดียวที่มีสถานะทางกฎหมายเปนบุคคลธรรมดาใน

ขณะท่ีมีความรับผิดจำกัดในหนี้เชนเดียวกับบริษัทที่เปนนิติบุคคล โดยไมจำเปนจะตองจัดตั้งบริษัทจำกัด

แตอยางใด ตัวอยางเชน การจัดตั้งองคกรธุรกิจที่มีชื่อวา Entreprises individuelles à responsabilité 

limitée (EIRL.) ในประเทศฝรั่งเศส หรือ การจัดตั้งองคกรธุรกิจท่ีมีชื่อวา Estabelecimento Individual 

de Responsabilidade Limitada (EIRL) ในประเทศโปรตุเกสโดยการประกอบกิจการในลักษณะ

ดังกลาวจะตองอยูภายใตเงื่อนไขที่กฎหมายกำหนดเชน การปฏิบัติตามเงื่อนไขการจัดตั้ง EIRLโดย จด

ทะเบียนจัดตั้งตอสำนักงานจดทะเบียน การเปดเผยตอสาธารณชน การจัดทำบัญชี การดำรงเงินทุน การ

 
55 เอกพันธ เกษมสวัสด์ิ , “คุณสมบัติของเจาของบริษัทคนเดียว”, (วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต สาขานิติศาสตร มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ, 

2560), หนา 9 
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แบงแยกทรัพยสิน การชำระบัญชี และการจัดสรรทรัพยสินของ EIRL เพื่อแสดงใหเห็นถึงเงินทุนและตอง

นำทรัพยสินมาใชเฉพาะการชำระหนี้ท่ีเกิดจากการดำเนินกิจกรรมทางธุรกิจเทานั้น56 

สำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวในประเทศไทย ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยวาดวยหางหุนสวน

บริษัทของประเทศไทยในปจจุบัน ยังไมมีบทบัญญัติใดกำหนดใหบุคคลคนเดียวสามารถเปนผูเริ่มกอการ

บริษัทได ประเทศไทยมีแนวคิดวาบริษัทเกิดข้ึนจากการรวมตัวเขาดวยกันของบุคคลมากกวาหนึ่งคน โดย

มีเจตนารวมกันในการประกอบกิจการเพื่อแสวงหากำไร และบุคคลเหลานั้นตกลงยอมรับผลกำไรและ

ขาดทุนที่อาจเกิดขึ้นจากการประกอบกิจการรวมกัน  อันเปนลักษณะของการเขาทำสัญญาระหวางกัน

อยางหนึ่งตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยมาตรา 1012 ที่กำหนดวาสัญญาจัดตั้งหางหุนสวนหรือ

บริษัท คือสัญญาซึ่งบุคคลตั้งแตสองคนขึ้นไปตกลงเขากัน เพื่อทำกิจการรวมกัน ดวยประสงคจะแบงปน

กำไรอันจะพึงไดแตกิจการที่ทำนั้น และมาตรา 1097 ที่กำหนดวาผูเริ่มกอการหรือผูถือหุนจะตองมีอยาง

นอยสามคนขึ้นไปตกลงเขาชื่อรวมกันจัดทำหนังสือบริคนหสนธิ แตอยางไรก็ตามบริษัทจำกัดคนเดียวใน

ประเทศไทยมักปรากฏอยูในรูปแบบของบริษัทจำกัดคนเดียวในทางความเปนจริง ซ่ึงไดแกกรณีการจัดตั้ง

บริษัทโดยอาศัยผูถือหุนเทียมซึ่งตามขอเท็จจริงผูถือหุนที่แทจริงมีเพียงคนเดียวเทานั้นในบริษัท กรณี

ดังกลาวจึงเปนอุปสรรคตอการประกอบกิจการของภาคเอกชนและกอใหเกิดการบิดเบือนเจตนารมณของ

การจัดตั้งบริษัทจำกัดที่บังคับใชมาเปนระยะเวลายาวนาน ประเทศไทยจึงตระหนักถึงความสำคัญของ

บริษัทจำกัดคนเดียวและกำลังศึกษาเพื่อพัฒนาเปนกฎหมายที่อนุญาตใหบริษัทจำกัดกอตั้งและเปน

เจาของโดยบุคคลธรรมดาเพียงคนเดียวได 

 หลักการจัดการภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียว 

บริษัทจำกัดคนเดียวในแตละประเทศจะถูกกำหนดใหสถานะทางกฎหมายเปนนิติบุคคล ซึ่งใน

มุมมองของกรมสรรพากรของแตละประเทศจะพิจารณาหนวยภาษีของบริษัทจำกัดคนเดียวแตกตางกันไป

โดยไมคำนึงถึงสถานะทางกฎหมายของบริษัทจำกัดคนเดียว ทั้งนี้การจัดเก็บภาษีเงินสำหรับบริษัทจำกัด

คนเดียว สามารถแบงได 2 ประเภทกลาวคือภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา และภาษีเงินไดนิติบุคคล ดังจะเห็น

ไดจากตัวอยางเชน ในมุมมองของกรมสรรพากรสหรัฐอเมริกา บริษัทจำกัดคนเดียวถูกจัดใหอยูในประเภท

 
56 จิรจิตร ชวยศรียัง, “บริษัทจำกัดที่มีผูถือหุนคนเดียว”, (วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต สาขานิติศาสตรบัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย,2548), หนา 147-148. 



38 

 

หนวยภาษีท่ีเรียกวานิติบุคคลซ่ึงไมถือวาเปนนิติบุคคลตามกฎหมายภาษี (Disregarded entity)  และการ

จัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวใหจัดเก็บภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาในระดับผูเปนเจาของ

หรือหุนสวนของบริษัทจำกัดคนเดียว เปนตน 

สำหรับประเทศไทย รางพระราชบัญญัติบริษัทจำกัดคนเดียวมาตรา 5 กำหนดใหบริษัทเปนนิติ

บุคคลตั้งแตวันที่นายทะเบียนรับจดทะเบียน เมื่อบริษัทจำกัดคนเดียวไดรับการอนุมัติการจดจัดตั้งจาก

ทะเบียน บริษัทจำกัดคนเดียวจะมีสถานะนิติบุคคลตามกฎหมาย และดำเนินการไดในฐานะนิติบุคคลโดย

มีผูกระทำการแทนเปนกรรมการ ซึ่งถือเปนหนวยภาษีหนึ่งตามป.รัษฎากรมาตรา 39 ที่มีหนาที่ตองเสีย

ภาษีใหแกรัฐ บริษัทจำกัดคนเดียวจึงมีหนาท่ีตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลใหแกรัฐดวย 

 หลักการจัดเก็บภาษีอากรท่ีดี 

เพื่อใหการจัดเก็บภาษีอากรมีประสิทธิภาพ สรางความเปนธรรมใหแกรัฐและประชาชนผูมีหนาท่ี

เสียภาษี รวมถึงลดปญหาที่อาจเกิดขึ้นจากการจัดเก็บภาษีใหไดมากที่สุด การกำหนดแนวทางเพื่อใหเกิด

การจัดเก็บภาษีอากรที่ดีจึงตองอาศัยหลักการและแนวคิดการจัดเก็บภาษีอากรที่ดีซึ่งมีวิวัฒนาการมา

ตั้งแตสมัย นายอดัม สมิธ โดยวางรากฐานไวอยู 7 ประการ ดังตอไปนี้ 

2.3.1 หลักความแนนอน (Certainty) 

การจัดเก็บภาษีอากรท่ีดี จะตองมีความแนนอนและเปนท่ีชัดแจงแกผูมีหนาท่ีเสียภาษี ไมวาจะเปน

ในเรื่องของฐานภาษี อัตราภาษี ระยะเวลา วิธีการในการเสียภาษี โดยกำหนดไวในกฎหมาย เพื่อใหรัฐ

สามารถคาดหมายจำนวนรายไดท่ีจะจัดเก็บไดอยางมีประสิทธิภาพ อีกท้ังเปนการปองกันการทุจริตท่ีอาจ

เกิดข้ึนในระบบไดดวย 

2.3.2 หลักความเปนธรรม (Equity) 

หลักความเปนธรรมในการจัดเก็บภาษีอากรนั้นถือเปนหัวใจสำคัญของระบบภาษีที่ดี การจัดเก็บ

ภาษีอากรที่ดีจะตองกอใหเกิดความยุติธรรมหรือความเสมอภาคแกผูเสียภาษีทุกคน การจัดเก็บภาษีตาม

หลักความเปนธรรมสามารถจำแนกออกไดเปน 2 หลักดังนี้ 
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 ความเป นธรรมในการจ ัดเก ็บภาษ ีแนวนอน (Horizontal Equity of 

Taxation)  

ความเปนธรรมในการจัดเก็บภาษีแนวนอน หมายถึง การจัดเก็บภาษีอากรในลักษณะท่ีผูซ่ึงมีฐานะ

หรือรายไดเทาเทียมกันจะตองเสียภาษีเทากันในลักษณะท่ีวา “Equals Should Be Treated Equally” 

 ความเปนธรรมในการจัดเก็บภาษีแนวตั้ง (Vertical Equity of Taxation) 

ความเปนธรรมในการจัดเก็บภาษีแนวตั้ง หมายถึง การจัดเก็บภาษีอากรในลักษณะท่ีผู ซึ ่งมี

ความสามารถในการเสียภาษี (Ability to Pay) หรืออยูในสภาวการณในการเสียภาษีท่ีแตกตางกัน ควรจะ

เสียภาษีในลักษณะท่ีแตกตางกันในลักษณะท่ีวา “Unequal Should Be Treated Unequally” 

2.3.3 หลักการประหยัด (Low Compliance and Collections Costs) 

หลักการประหยัดของการจัดเก็บภาษีอากรถือเปนหนึ่งในระบบการบริหารจัดเก็บภาษีที่ดี ภาษี

อากรแตละประเภทที่จัดเก็บจะตองเปนภาระแกผูเสียภาษีและมีคาใชจายในการจัดเก็บภาษีนอยที่สุด 

เพ่ือหลีกเลี่ยงการกอใหเกิดการใชทรัพยากรไปโดยสูญเปลา 

2.3.4 หลักการยอมรับ (Acceptability) 

การจัดเก็บภาษีอากรจะตองไดรับการยอมรับจากประชาชน ซึ่งการที่ประชาชนจะใหการยอมรับ

การเสียภาษีอากร จะตองกอใหเกิดความยุติธรรมในการจัดเก็บภาษี รวมถึงความสัมพันธระหวางการเสีย

ภาษีและประโยชนที่ผูเสียภาษีคาดวาจะไดรับจากรัฐดวย หากรัฐสามารถแสดงใหประชาชนเห็นวาเงินท่ี

เก็บภาษีไปจะกลับคืนเปนผลประโยชนตอผูเสียภาษีในอนาคต ยอมมีสวนชวยใหประชาชนยอมรับการเสีย

ภาษีมากข้ึน และทำใหความสำนึกในการเสียภาษีของประชาชนมีมากยิ่งข้ึนดวย 

2.3.5 หลักของความเปนไปไดในทางปฏิบัติ (Enforceability) 

การจัดเก็บภาษีอากรที่ดีจะตองมีระบบการจัดเก็บภาษีท่ีสามารถบริหารจัดเก็บไดในทางปฏิบัติ 

การจัดเก็บภาษีอากรบางประเภทแมจะมีหลักการท่ีดีในทางทฤษฎีแตในทางปฏิบัติอาจจัดเก็บไดยาก หรือ

เปนไปไมไดเลยซ่ึงจะถือเปนการจัดเก็บภาษีท่ีดีไมได 
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2.3.6 หลักของอำนวยรายได (Productivity) 

การจัดเก็บภาษีอากรท่ีดีควรเปนภาษีท่ีสามารถทำรายไดใหแกรัฐเปนอยางดี เชน เปนภาษีท่ีมีฐาน

ใหญ และฐานของภาษีขยายตัวไดรวดเร็วตามความเจริญเติบโตของเศรษฐกิจประเทศ ซึ่งจะทำใหรัฐ

สามารถเก็บรายไดจากภาษีอากรไดมากข้ึนโดยท่ีไมตองเพ่ิมอัตราการจัดเก็บภาษีดวยวิธีอ่ืน 

2.3.7 หลักของความยืดหยุน (Flexibility) 

การจัดเก็บภาษีที่ดีควรควรมีความยืดหยุน สามารถปรับตัวเขาหาการเปลี่ยนแปลงของสภาวะ

เศรษฐกิจหรือฐานะทางเศรษฐกิจของผูเสียภาษีไดงาย เชน การจัดเก็บภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาในอัตรา

กาวหนาในชวงท่ีเศรษฐกิจกำลังขยายตัว เมื่อรายไดของประชาชนเพิ่มขึ้น การเสียภาษีของประชาชนยิ่ง

เพิ่มมากขึ้นตามอัตราขั้นบันได ซึ่งเปนไปตามหลักความสามารถในการเสียภาษี อีกทั้งเปนการลดอัตรา

การเพิ่มขึ้นของรายไดประชาชน และชวยลดแรงกดดันของการเกิดภาวะเงินเฟอได ในทางกลับกัน กรณี

ขณะที่เศรษฐกิจถดถอย รายไดของประชาชนลดลง การเสียภาษีของประชาชนจะลดลงตามอัตราขั้นบัน

ได ซ่ึงเปนการบรรเทาภาระภาษีใหแกผูเสียภาษีและชวยลดภาวะความถดถอยของเศรษฐกิจได 

จากขอมูลขางตน ดวยลักษณะทางกายภาพของบริษัทจำกัดคนเดียวมีลักษณะเดียวกับกิจการ

เจาของคนเดียวมากกวาบริษัท แมจะไดรับการรับรองตามกฎหมายใหมีสภาพเปนนิติบุคคลก็ตาม และ

เม่ือพิจารณาประกอบกับหลักการเสียภาษีอากรท่ีดีแลวจึงกอใหเกิดปญหาวาการเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล

ตามประมวลรัษฎากรของบริษัทจำกัดคนเดียว มีความสอดคลองกับลักษณะเฉพาะของบริษัทจำกัดคน

เดียวหรือไม เปนไปตามหลักการจัดเก็บภาษีอากรท่ีดีหรือไม และหากไมสอดคลองแลว ประเทศไทยควรมี

แนวทางการออกหลักเกณฑเฉพาะท่ีเหมาะสมสำหรับการจัดเก็บเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวหรือไม

อยางไร ซ่ึงจะไดกลาวในบทตอไป 
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บทท่ี 3 

แนวทางการจัดเก็บภาษีเงินไดของบริษัทจำกัดคนเดียวในตางประเทศ 

3  

ตามที่ผูวิจัยไดกลาวถึงแนวความคิดทั่วไปเกี่ยวกับองคกรธุรกิจ และหลักการจัดเก็บภาษีเงินไดใน

บทที่ 2 เพื่อใหทราบถึงลักษณะสำคัญขององคกรธุรกิจ การจัดตั้งองคกรธุรกิจแตละประเภท รวมถึง

หลักการจัดเก็บภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาและนิติบุคคลท่ีนำไปปรับใชกับองคกรในแตละประเภท 

ในบทที่ 3 ผูวิจัยจะไดกลาวถึงมาตรการทางกฎหมายที่เกี่ยวกับการจัดเก็บภาษีเงินไดจากบริษัท

จำกัดคนเดียวของประเทศสหรัฐอเมริกา ประเทศฝรั่งเศส และประเทศอินเดีย เพื่อใหทราบถึงโครงสราง 

ลักษณะขององคกร รวมไปถึงหลักการจัดเก็บภาษีเงินไดจากการจัดตั้งบริษัทท่ีมีบุคคลคนเดียวเปนเจาของ 

เพื่อนำมาประกอบการวิเคราะหถึงแนวทางการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวในประเทศ

ไทยซึ่งจะไดกลาวตอไปในบทที่ 4 รวมทั้งเสนอแนะแนวทางการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคน

เดียว ในประเทศไทยในบทท่ี 5 เพ่ือใหสอดคลองกับลักษณะเฉพาะของบริษัทจำกัดคนเดียว และหลักการ

จัดเก็บภาษีอากรท่ีดีดวย 

 ประเทศสหรัฐอเมริกา 

3.1.1 โครงสรางบริษัทจำกัดท่ีมีบุคคลคนเดียวเปนเจาของ 

ประเทศสหรัฐอเมริกาเปนประเทศที่มีโครงสรางการปกครองในรูปแบบสหพันธรัฐ (Federal 

states) โดยมีการบังคับใชกฎหมายบริษัทที่เรียกวา Uniform Limited Liability Company Act, 1996 

(ULLCA) ซึ่งในปจจุบันไดรับการแกไขเปนฉบับ Revised Uniform Limited Liability Company Act 

(RULCCA) เปนกฎหมายแมบทของบริษัทท่ีครอบคลุมการบังคับใชกฎหมายที่เกี่ยวกับบริษัทแกทุกมลรัฐ

ตอมา57 และแตละมลรัฐจะบังคับใชกฎหมายบริษัทเปนของตัวเองในฐานะกฎหมายระดับมลรัฐ (State 

level law)58 ซึ่งมลรัฐที่กฎหมายบริษัทมีพัฒนาการที่กาวหนามากสุดและผูวิจัยเลือกศึกษาในหัวขอนี้จะ

 
57 Larry E. Ribstein, An Analysis of the Revised Uniform Limited Liability Company Act, (2008), p. 36-37. 
58 Arad Reisberg, Corporate Law in the UK after Recent Development Reforms: The Good, the Bad and the Ugly, (Oxford: 

Oxford University Press, 2010), p. 8. 



42 

 

เปน กฎหมายบริษัทของมลรัฐ Delaware ซ่ึงเปนมลรัฐที ่บ ังคับใช Delaware Limited Liability 

Company Act 

กฎหมายอันเก่ียวกับบริษัทของประเทศสหรัฐอเมริกาท่ีมีความสำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของ

ประเทศสามารถแบงออกไดเปน 3 ประเภทดังนี้ 

 บริษัท ซี (C Corporation) 

บริษัท ซี คือบริษัทเอกชนจำกัดทั่วไปท่ีจัดตั้งขึ้นและมีตัวตนขององคกรแยกออกจากบุคคลผูเปน

เจาของ โดยบริษัท ซี จะมีสิทธิ หนาที่และความสามารถในการจัดการเฉกเชนบุคคลทั่วไปในฐานะนิติ

บุคคล บริษัท ซี มีแนวคิดรากฐานมาจากองคกรธุรกิจที่เกิดขึ้นแพรหลายอยูในกฎหมายของรัฐตาง ๆ 

รวมถึงบริษัทตามรัฐบัญญัติตนแบบบริษัทธุรกิจ (Model Business Corporation Act: MBCA) ท่ีตราข้ึน

โดยคณะกรรมการกฎหมายบริษัทแหงสมาคมเนติบัณฑิตอเมริกัน (The Committee of the American 

Bar Association) ในป ค.ศ.195059 ซึ่งบริษัทดังกลาวจะเปนบริษัทปด (Close Corporations)60 ที่มี

คุณสมบัติ 6 ลักษณะดวยกันกลาวคือ 

ประการท่ี 1 มีสภาพเปนนิติบุคคล (Legal personality) 

ประการท่ี 2 บุคคลผูเปนเจาขององคกรมีความรับผิดอยางจำกัด (Limited liability for owners) 

ประการท่ี 3 มีผูถือหุนจำนวนเล็กนอย (A Small number of owners) 

ประการท่ี 4 ไมมีการซ้ือขายหุนในตลาด (No ready market for owners’ interests) 

ประการที่ 5 มีศูนยกลางการจัดการโดยผูถือหุนบอยครั้ง (Centralized management where 

owners often participate in the corporation’s management) 

 
59 L Bebchuk, The Case of Increasing Shareholder Power,” (Harvard Law Review), p. 844. 
60 เสถียรภาพ นาหลวง, แนวทางการการปฏิรูปกฎหมายบริษัทเอกชนจำกัดเพื่อสงเสริมใหประเทศไทยเปนประเทศเศรษฐกิจพัฒนา, วารสาร

กฎหมาย คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ปที่ 9 ฉบับที่ 18, หนา 133. 
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ประการท่ี 6 การดำรงอยูอยางตอเนื่อง61 (Perpetual existence) 

ทั้งนี้ 2ประมวลกฎหมายของมลรัฐเดลาแวร บรรพ 8 มาตรา 101 ไดกำหนดวา บุคคล หางหุนสวน 

สมาคม หรือบริษัทใด ๆ ไมวาดวยตนเองหรือรวมกับบุคคลอ่ืน และโดยไมคำนึงถึงถ่ินท่ีอยู ภูมิลำเนา หรือ

มลรัฐของการจดทะเบียนนิติบุคคล จะจัดตั้งบริษัทหรือบริหารจัดการบริษัทภายใตหมวดนี้ได ตองยื่นและ

ดำเนินการขอจดทะเบียนจัดตั้งกับสำนักงานทะเบียนบริษัทตามมาตรา 103 ของบรรพนี้ ซ่ึงหมายความวา 

บริษัท ซี สามารถจัดตั้งไดตั้งแตบุคคลเดียว หรือหลายคนเดียวก็ได บริษัท ซี จึงเปนหนึ่งในองคกรท่ีบุคคล

คนเดียวสามารถเป2นผูจัดตั้งและเปนเจาของได 

 บริษัท เอส (S Corporation)  

บริษัท เอส เปนบริษัทผูประกอบการประเภทหนึ่ง (Entrepreneurial company) ซึ่งเปนหมวด

ยอยของ Corporation Law (Subchapter corporations) ท่ีอยูในระบบกฎหมายบริษัทสหรัฐอเมริกา

มาตั้งแตป ค.ศ. 1946 แนวคิดของบริษัทเอสมีอิทธิพลมาจาก การที่ผู ประกอบการไมสามารถเลือก

ผลประโยชนขององคกรทั้งสองรูปแบบมารวมไวอยูดวยกันกลาวคือ ผลประโยชนในดานการจำกัดความ

รับผิดขององคกรประเภท บริษัท ซี และ ผลประโยชนในดานการเสียภาษีในระดับเดียวขององคกร

ประเภทกิจการเจาของคนเดียว กระทรวงการคลังของสหรัฐอเมริกาจึงมีแนวคิดในการรวมผลประโยชน

ทั้งสองอยางขางตนเขาดวยกัน โดยกำหนดหนวยทางภาษีและมาตรการทางภาษีตาง ๆ ตามที่ปรากฏใน 

Subchapter S ของประมวลรัษฎากรสหรัฐอเมริกา เพื่อใหเปนประโยชนตอผูประกอบการในการเลือก

หนวยภาษีของบริษัทตน ซ่ึงบริษัท เอส นั้นก็มีขอจำกัดในการจัดตั้งหลายประการตัวอยางเชน 

ประการท่ี 1 ตองจัดตั้งเปนบริษัทท่ัวไป (General corporation) บริษัทปด (Close corporation) 

หรือ บริษัทเพ่ือประโยชนสาธารณะ (Public benefit corporation) กอนการเลือกสถานะบริษัท เอส 

ประการท่ี 2 ผูท่ีมีถ่ินท่ีอยูในสหรัฐอเมริกาเทานั้นมีสิทธิจัดตั้งบริษัท เอส 

ประการท่ี 3 มีจำนวนผูถือหุนท่ีจำกัด กลาวคือ อยางนอย 1 คนและไมเกิน 100 คน 

 
61 Arthur R. Pinto, Protection of Close Corporation Minority Shareholders in the United States, American Journal of 

Commercial Law 62 (February 2014): pp. 361-362. 
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ประการท่ี 4 มีหุนประเภทเดียว 

ประการท่ี 5 บางมลรัฐอนุญาตเพียงผูถือหุนท่ีเปนบุคคลธรรมดาเทานั้น 

ดังนั้นบริษัท เอส จึงตองจัดตั้งบริษัท ตามขอ (ก) ขางตน โดยปฏิบัติตามประมวลกฎหมายของมล

รัฐเดลาแวรดวย ซึ่งหมายความวา บริษัท เอส สามารถจัดตั้งไดตั้งแตบุคคลคนเดียว หรือหลายคนก็ได 

บริษัท เอส จึงเปนหนึ่งในองคกรท่ีบุคคลคนเดียวสามารถเปนผูจัดตั้งและเปนเจาของไดเชนเดียวกัน 

 บริษัทจำกัดความรับผิด (Limited Liability Company: LLC) 

กอนป ค.ศ. 1800 การประกอบธุรกิจมักอยูในรูปแบบองคกรกิจการเจาของคนเดียวหรือหาง

หุนสวน ดวยขอจำกัดของบริษัท ซี และ บริษัท เอสและหางหุนสวนจำกัดตาง ๆ ที่กอใหเกิดอุปสรรคตอ

การประกอบธุรกิจ ในป ค.ศ. 1977 มลรัฐไวโอมิงโดยนายเอดการ เจ เฮิรชเลอร ไดลงนามอนุวัติกฎหมาย

บุกเบิกองคกรประเภทใหมข้ึนเรียกวา บริษัทจำกัดความรับผิด  

ในขณะนั้น บริษัทจำกัดความรับผิดยังคงตองเสียภาษีในลักษณะเดียวกับบริษัท ซี กลาวคือเสีย

ภาษีในระดับนิติบุคคลและบุคคลธรรมดาซึ่งทำใหเกิดการเสียภาษีซ้ำซอน จนกระทั่งวันที่ 2 กันยายน 

1988 กรมสรรพากรสหรัฐอเมริกาก็ไดประเมินคุณสมบตัิความเปนบริษัทของบริษัทจำกัดความรับผิดและ

ไดออกแนวทางปฏิบัติของกรมสรรพากร 88-76 เพ่ือประกาศวา บริษัทจำกัดความรับผิดของรัฐไวโอมิงจะ

ถูกจัดเก็บภาษีในฐานะหางหุนสวนเนื่องจากไมผานเกณฑคุณสมบัติความเปนบริษัท จึงสงผลใหหลายมล

รัฐ รวมถึงมลรัฐเดลาแวรไดนำแนวคิดการจัดตั้งบริษัทจำกัดความรับผิดมาบังคับใชในมลรัฐของตนเพ่ือ

แกปญหาขอจำกัดของบริษัท ซี บริษัท เอส และหางหุนสวนได และไมตองเสียภาษีซ้ำซอนอีกดวย 

ทั้งนี้ ประมวลกฎหมายเดลาแวร บรรพ 6 – การพาณิชยและการคา บทที่ 18 พระราชบัญญัติ

บริษัทจำกัดความรับผิด หัวขอยอยที่ 2 เรื่องการจัดตั้ง; ใบสำคัญแสดงการจัดตั้งบริษัท มาตรา 18-201 

ขอ (a) ไดกำหนดใหในกรณีตองการจัดตั้งบริษัทจำกัดความรับผิด บุคคลที่มีอำนาจจำนวน 1 คนหรือ

มากกวาจะตองจัดทำใบสำคัญแสดงการจัดตั้งบริษัท ดังนั้นบริษัทจำกัดความรับผิด จึงถือเปนอีกหนึ่ง

องคกรท่ีบุคคลคนเดียวสามารถจัดตั้งและเปนเจาของไดเชนเดียวกัน 
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3.1.2 หลักการและแนวคิดการจัดเก็บภาษีเงินไดบริษัทจำกัดคนเดียว 

ประเทศสหรัฐอเมริกามีการจัดเก็บภาษีอากรแยกเปนสองระดับหลัก ๆ คือ ระดับสหพันธรัฐ และ

ระดับมลรัฐ เนื่องจากประเทศสหรัฐอเมริกาเปนประเทศที่ประกอบดวยมลรัฐจำนวน 50 มลรัฐ แตละมล

รัฐมีอำนาจในการจัดเก็บภาษีอากรเปนของตนเอง ดังนั้นเเพื่อใหรฐับาลกลางสามารถนำเงินภาษีอากรมา

ใชในการบริหารประเทศและใหการจัดเก็บภาษีอากรของท้ังสองระดับมีความสอดคลองไปในทางเดียวกัน 

รัฐธรรมนูญสหรัฐอเม2ริกาจึงตองกำหนดสิทธิการจัดเก็บภาษีอากรในแตละประเภทใหชัดเจนและเปนไป

ในทางเดียวกัน สำหรับกรณีบริษัทที่มีบุคคลคนเดียวเปนเจาของ กรมสรรพากรของสหรัฐอเมริกาก็ได

จำแนกหนวยการเสียภาษีของแตละองคกรไวเปนสถานะเริ่มตน รวมถึงไดนำกฎเกณฑการเลือกเสียภาษี 

(Entity Classification Rules) หรือที ่ เร ียกโดยทั ่วไปวา กฎการทำเคร ื ่องหมาย (Check-the-box 

regulation) มาปรับใชดวย 

 กฎเกณฑการเลือกเสียภาษี (Entity Classification Rules) 

(ก) แนวคิดและความเปนมาของกฎเกณฑการเลือกเสียภาษี 

เมื่อการจัดตั้งองคกรธุรกิจขึ้นในประเทศสหรัฐอเมริกาเกิดขึ้นอยางแพรหลาย รัฐจึงจำเปนตอง

กำหนดมาตรการทางดานภาษีวาองคกรธุรกิจเหลานี้ควรไดรับการปฏิบัติอยางไรเพื่อเปนแนวทางในการ

จัดเก็บภาษีเงินไดของสหรัฐอเมริกา เชนการจัดประเภทหนวยภาษีขององคกร เปนตน บางองคกรอาจจัด

อยูในรูปแบบระบบภาษีสงผาน (Pass-through entity) กลาวคือรายไดและสถานะทางการเงินจะถูก

สงผานไปยังเจาขององคกรและตองเสียภาษีในระดับเจาขององคกร ไมวากำไรเหลานั้นจะไดแจกจายไปยัง

ผูถือหุนหรือไมก็ตาม องคกรอ่ืน ๆ เชน บริษัท หรือท่ีเรียกวาสมาคม จะตองเสียภาษีเงินไดในระดับองคกร

และตอมาในระดับเจาขององคกร (ผูถือหุน) เม่ือมีแจกจายรายไดใหกับเจาขององคกร 

กอนป ค.ศ. 1996 และกอนที่จะมีกฎเกณฑการจำแนกประเภทองคกรธุรกิจ การจัดประเภทภาษี

ขององคกรที่อยูในฐานะบริษัท หรือองคกรที่อยูในรูปแบบระบบภาษีสงผานจะถูกกำหนดโดยกฎเกณฑ
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ของคินทเนอร (Kintner Regulations)62 ซึ่งถูกสรางขึ้นเปนบรรทัดฐานจากคำตัดสินของศาล Ninth 

Circuit ในคดี United States v. Kintner63 

ประเด็นขอพิพาทแหงคดีประเด็นหนึ่งของ United States v. Kintner Ninth Circuit ไดกลาวถึง

การประกอบธุรกิจของผูประกอบวิชาชีพแพทยที่รวมกลุมเพื่อประกอบธุรกิจทางการแพทยโดยไมไดจด

ทะเบียนจัดตั้งเปนองคกรธุรกิจตามกฎหมายวาตัวตนขององคกรธุรกิจดังกลาวมีลักษณะเปนหางหุนสวน

หรือบริษัท ซึ่งศาลไดตัดสินวาการประกอบธุรกิจดังกลาวจะตองถูกจัดเก็บภาษีในฐานะบริษัท แมวา

กฎหมายของรัฐจะกำหนดหามบริษัทประกอบธุรกิจทางการแพทยก็ตาม ทั้งนี้ศาลไดกำหนดหลักเกณฑ

และคุณสมบัติในการพิจารณาความเหมือนคลายของบริษัทสำหรับคดีนี้โดยจำแนกคุณสมบัติออกเปน 6 

ประการเพ่ือประโยชนในการจัดเก็บภาษีระดับรัฐบาลกลาง ซ่ึงคุณสมบัติตาง ๆ มีดังตอไปนี้ 

ประการท่ี 1 คือ ความสัมพันธแบบรวมกลุม (Associates) 

ประการที่ 2 คือ การมีวัตถุประสงคเพื่อดำเนินการทางธุรกิจและแบงกำไรกัน (An objective to 

carry on business and divide the gains therefrom) 

ประการท่ี 3 คือ การมีตัวตนอยางตอเนื่อง (Continuity of life) 

ประการท่ี 4 คือ การมีศูนยกลางการบริหาร (Centralization of management) 

ประการที่ 5 คือ การมีการจำกัดความรับผิดในหนี้ของบริษัทใหอยูแตเพียงทรัพยสินของบริษัท 

(Limited Liability) 

ประการท่ี 6 คือ ความสามารถในการถายโอนผลประโยชนไดอยางอิสระ (Free transferability) 

ซึ่งในขณะนั้น องคกรธุรกิจตาง ๆ รวมถึงบริษัทจำกัด LLC จะตองถูกพิจารณาตัวตนขององคกร

ตามกฎเกณฑของคินทเนอรวา เปนไปตามคุณสมบัติของบริษัทหรือหางหุนสวน ซึ่งจากขอเท็จจริงแลว 

ตัวตนขององคกรจะไมถูกจัดใหอยูในฐานะของบริษัทจนกวาตัวตนขององคกรจะมีคุณสมบัติอันเกี่ยวกับ

 
62 F. Philip Manns, Jr. & Timothy M. Todd, The Tax Lifecycle of a Single-member LLC, 2017, p. 325. 
63 United States v. Kintner, 216 F.2d 418 (9th Cir. 1954). 
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บริษัทมากกวาคุณสมบัติที่ไมเกี่ยวกับบริษัท ดังนั้น การขาดคุณสมบัติอันสำคัญของบริษัทจึงเปนผลให

ตัวตนนั้นถูกจัดเก็บภาษีในฐานะหางหุนสวน64 

หลังจากที่มีกฎเกณฑของคินทเนอร บทบัญญัติอันเกี่ยวกับองคกรธุรกิจของรัฐก็ไดเปลี่ยนแปลงไป

โดยหางหุนสวนและองคกรอื่น ๆ ที่ไมไดจดทะเบียนก็สามารถมีคุณสมบัติที่จะเปนบริษัทได เชนกรณีการ

จำกัดความรับผิด การเปลี่ยนแปลงเหลานี้จึงทำใหขอบเขตความแตกตางระหวางบริษัทกับหางหุนสวน

ภายใตกฎหมายทองถ่ินแคบลง และแยกความแตกตางไดยากมากยิ่งข้ึน65  

แนวทางปฏิบัติของกรมสรรพากรขอ 88-7666 กลาววากรมสรรพากรของประเทศสหรัฐอเมริกา 

(Internal Revenue Service) พิจารณาการจัดเก็บภาษีจากบริษัทจำกัด LLC ในรัฐไวโอมิงโดยอาศัย

คุณสมบัติตามกฎเกณฑของคินทเนอรท้ัง 5 ประการในการพิจารณาดังตอไปนี้ 

ประการที่ 1 คุณสมบัติของบรษิัทจำกัดความรับผิดภายใตรัฐไวโอมิงเขาเงื่อนไขกฎเกณฑของคนิท

เนอรในขอที่ 1 และ 2 กลาวคือ ความสัมพันธแบบรวมกลุมและมีวัตถุประสงคเพื่อดำเนินการทางธุรกิจ

และแบงกำไรกัน 

ประการท่ี 2 ภายใตพระราชบัญญัติบริษัทจำกัดความรับผิดไวโอมิง (Wyoming LLC Act) กลาววา

บริษัทจำกัดความรับผิดจะพนสภาพความเปนนิติบุคคลในกรณีความตาย การลาออก หรือ กรณีอื่น ๆ ท่ี

เกี่ยวของกับสมาชิกตามที่บัญญัติไวในพระราชบัญญัติ เวนแตสมาชิกอ่ืน ๆ ในบริษัทจำกัดความรับผิดจะ

ตกลงยินยอมใหมีบริษัทจำกัดความรับผิดยังคงมีสถานะนิติบุคคลและดำเนินกิจการอยูตอไป ดังนั้นความมี

ตัวตนอยางตอเนื่องของบริษัทจำกัดความรับผิดของรัฐไวโอมิงจึงยังไมเขาขายคุณสมบัติขอท่ี 3  

ประการที่ 3 สำหรับคุณสมบัติขอที่ 4 กรณีการมีศูนยกลางการบริหาร กรมสรรพากรของประเทศ

สหรัฐอเมริกาประเมินใหบริษัทจำกัดความรับผิดเขาขายคุณสมบัติขอนี้ เนื่องจากบริษัทจำกัดความรับผิด

ถูกบริหารจัดการโดยกรรมการผูที่ไดรับการแตงตั้งขึ้นมา ดังนั้นบริษัทจำกัดความรับผิดจึงเขาเงื่อนไข

คุณสมบัติขอท่ี 4 

 
64 F. Philip Manns, Jr. & Timothy M. Todd, The Tax Lifecycle of a Single-member LLC, p. 327. 
65 เร่ืองเดียวกัน 
66 Rev. Rul. 88-76, 1988-2 C.B. 360. 
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ประการท่ี 4 สำหรับคุณสมบัติขอท่ี 5 กรณีการจำกัดความรับผิด พระราชบัญญัติบริษัทจำกัดความ

รับผิดไวโอมิงกำหนดสิทธิของกรรมการหรือสมาชิกของบริษัทจำกัดความรับผิด โดยจำกัดความรับผิด

อยางสวนตัวในหนี้และภาระผูกพันของบริษัทจำกัดความรับผิด ดังนั้นบริษัทจำกัดความรับผิดจึงเขา

เง่ือนไขคุณสมบัติขอท่ี 5 

ประการท่ี 5 สำหรับคุณสมบัติขอท่ี 6 กรณีความสามารถในการถายโอนผลประโยชนไดอยางอิสระ 

กรมสรรพากรของประเทศสหรฐัอเมริกากลาววา แมสมาชิกจะสามารถโอนถายผลประโยชนของตนได แต

อยางไรก็ตาม ผูรับโอนสิทธิหรือผลประโยชนจะไมเขาแทนท่ีสมาชิกและไมมีสภาพเปนสมาชิกอันจะมีสิทธิ

ไดรับผลประโยชนของผูเปนสมาชิกในบริษัทจำกัดความรับผิดเลย ตราบใดท่ีสมาชิกคนอ่ืนไมไดอนุมัติการ

โอนสิทธิหรือผลประโยชนนั้น ดังนั้นบริษัทจำกัดความรับผิดจึงขาดคุณสมบัติขอท่ี 6 

เมื่อบริษัทจำกัดความรับผิดขาดคุณสมบัติในกรณีความมีตัวตนอยางตอเนื่องและความสามารถใน

การถายโอนผลประโยชนไดอยางอิสระ กรมสรรพากรของประเทศสหรัฐอเมริกาจึงกลาวสรุปวา องคกร

ธุรกิจท่ีไมไดจดทะเบียนและประกอบธุรกิจภายใตพระราชบัญญัติบริษัทจำกัดความรับผิดไวโอมิงจะถูกจัด

ใหอยูในฐานะหางหุนสวนเพื่อเสียภาษีระดับรัฐบาลกลาง ภายใตกฎระเบียบของกระทรวงการคลังมาตรา 

301.7701-267 

ตามแนวทางปฏิบัติของกรมสรรพากร 88-76 ขางตนจึงไดแสดงใหเห็นวาบริษัทจำกัดความรับผิด

ถูกพิจารณาใหอยูในฐานะหางหุนสวน ผูเสียภาษีจึงสามารถรับสิทธิการพิจารณาการเสียภาษีในฐานะหาง

หุนสวนในขณะที่ยังคงคุณสมบัติอันเปนแกนสำคัญของการเปนบริษัทได กลาวคือ การจำกัดความรับผิด

และการมีศูนยกลางการบริหาร แตอยางไรก็ตาม การพิจารณาหนวยภาษีตามวิธีการนี ้ทั้งผูเสียภาษีและ

กรมสรรพากรอเมริกาจะตองทุมเทและใชทรัพยากรเปนอยางมากในการแยกแยะหนวยภาษีตัวตนของ

องคกรเหลานี้68 

กฎเกณฑการแยกแยะหนวยภาษีขางตน ซ่ึงอาศัยความแตกตางในความดั้งเดิมของหางหุนสวนและ

บริษัทภายใตกฎหมายของแตมลรัฐไมสามารถใชในทางปฏิบัติไดจริง การบังคับใชกฎระเบียบเหลานี้ทำได

 
67 F. Philip Manns, Jr. & Timothy M. Todd, The Tax Lifecycle of a Single-member LLC, p. 328. 
68 เร่ืองเดียวกัน. 
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งายในทางทฤษฎี แตมีความซับซอนในทางปฏิบัติเนื่องจากความไมแนนอนในการพิจารณาวาองคกรมี

ปจจัยที่กฎเกณฑของคินทเนอรกำหนดไวหรือไมและการเพิ่มขึ้นของบริษัทจำกัดความรับผิด และหาง

หุนสวนจำกัดเปนจำนวนมาก ทำใหความแตกตางในกฎเกณฑแตละขอของคินทเนอรแคบลงเรื่อย ๆ และ

เทียบเคียงไดยาก69 

ดังนั้น เพื่อลดความซับซอนของกระบวนการจัดประเภทองคกรธุรกิจ กรมสรรพากรของประเทศ

สหรัฐอเมริกาจึงออกประกาศที่ 95-14 โดยออกเปนกฎเกณฑการจำแนกประเภทองคกรธุรกิจภายใต

กฎระเบียบของกระทรวงการคลังมาตรา 7701 หรือที่เรียกวากฎการเลือกหนวยภาษี (Check-the-box 

regulations) ซึ่งมีผลบังคับใชในวันที่ 1 มกราคม 1997 แกองคกรท่ีมีสิทธิในประเทศและตางประเทศ

ทั้งหมด กฎดังกลาวอนุญาตใหองคกรที่มีสิทธิเลือก เชน องคกรท่ีไมไดถูกจัดประเภทเปนบริษัทโดย

อัตโนมัติ (Per se) สามารถเลือกจัดประเภทเปนบริษัท หรือ รูปแบบระบบสงผาน เชนหางหุนสวน หรือ 

นิติบุคคลซึ่งไมถือวาเปนนิติบุคคลตามกฎหมายภาษี (Disregarded Entity) เพื่อวัตถุประสงคในการ

จัดเก็บภาษีเงินไดของสหรัฐอเมริกา70 

ผลลัพธประการหนึ่งที่สำคัญของกฎเกณฑการเลือกเสียภาษีคือองคกรที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมาย

ตางประเทศอาจไดรับการปฏิบัติทางภาษีตามกฎหมายภาษีสหรัฐอเมริกา แตกตางไปจากมุมมองของ

กฎหมายภาษีตางประเทศ องคกรธุรกิจอาจถูกจัดประเภทเปนองคกรในรูปแบบระบบสงผานเพ่ือ

วัตถุประสงคในการจัดเก็บภาษีของสหรัฐอเมริกา แตในขณะเดียวกันอาจถูกจัดใหอยูในฐานะบริษัทเพ่ือ

วัตถุประสงคในการจัดเก็บภาษีของกฎหมายตางประเทศ องคกรเหลานี้จึงเปนองคกรธุรกิจลูกผสม 

(Hybrid entity) ซึ่งกอใหเกิดปญหาความไมสอดคลองกันของกฎหมายภาษีในแตละประเทศ (Hybrid 

Mismatch Arrangements) กฎเกณฑการเลือกเสียภาษีจึงยังมีเปนประเด็นที ่สำคัญที ่ควรจะนำมา

พิจารณาเพ่ือแกไขปญหาความสอดคลองดังกลาวตอไป71  

 
69 เร่ืองเดียวกัน, หนา 328-329. 
70 เร่ืองเดียวกัน. 
71 OECD, Hybrid Mismatch Arrangements, Tax Policy And Compliance Issues, (March 2012), p.7. 
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(ข) กฎเกณฑการเลือกหนวยเสียภาษี 

กรณีผูเสียภาษีตองการใชสิทธิเลือกหนวยเสียภาษีเพ่ือใหสอดคลองกับการประกอบธุรกิจของตน ผู

เสียภาษีมีหนาที่ตองปฏิบัติกฎระเบียบกระทรวงการคลัง เพื่อใหเขาขายสิทธิที่จะสามารถเลือกหนวยเสีย

ภาษีไดโดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

(๑) ปจจัยการเปนองคกรท่ีมีสิทธิเลือก (Eligible entity)72 

ผูเสียภาษีจะตองไมมีสถานะเปนบุคคลธรรมดาและเปนองคกรธุรกิจตามที่ระบุไวในระเบียบ

กระทรวงการคลังมาตรา 301-7701-2 (a) ท้ังนี้ นิติบุคคลดังกลาวตองไมใชบริษัทโดยสภาพ (per se) ซ่ึง

กรณีท่ีเปนบริษัทโดยสภาพจะถูกจัดหมวดหมูใหอยูในฐานะบริษัททันทีและไมมีสิทธิเลือกหนวยภาษี73 

(๒) ข้ันตอนการย่ืนแบบการเลือกหมวดหมู7374 

ข้ันตอนโดยท่ัวไปของการยื่นการเลือกการเสียภาษีมีดังตอไปนี้ 

ประการที่ 1 นิติบุคคลที่มีสิทธิเลือกดำเนินการเลือกหนวยภาษีโดยการยื่นแบบการเลือกหมวดหมู

หนวยภาษี 8832 ที่กรอกโดยสมบูรณแลว กับศูนยบริการที่กำหนดตามคำแนะนำในแบบฟอรม โดย

องคกรที่มีสิทธิเลือกซึ่งมีบุคคลผูเปนเจาของอยางนอยสองคนขึ้นไปสามารถเลือกที่จะจัดประเภทเปน

บริษัทหรือหางหุนสวนก็ได ในทางกลับกันองคกรที่มีสิทธิเลือกซึ่งมีบุคคลผูเปนเจาของเพียงคนเดียว

สามารถเลือกท่ีจะจัดประเภทเปนหนวยภาษีท่ีเรียกวานิติบุคคลซ่ึงไมถือวาเปนนิติบุคคลตามกฎหมายภาษี 

(Disregarded entity) หรือบริษัทก็ได75 

ประการที่ 2 ใหแนบสำเนาของแบบการเลือกหมวดหมูหนวยภาษี 8832 ไปพรอมกับการยื่นแบบ

แสดงรายการภาษีของรัฐบาลกลางสำหรับปท่ีจะเลือกหมวดหมูหรือไมตองยื่นแบบใด ๆ ในแบบแสดง

รายการภาษีก็ได76 

 
72 Treasury Regulations § 301.7701-3(a). 
73 Treasury Regulations § 301.7701-2(b), 301.7701-3(a). 
74 Treasury Regulations § 301-7701-3(c). 
75 Treasury Regulations § 301-7701-3(a). 
76 Treasury Regulations § 301.7701-3(c)(1)(i) and (ii). 
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ประการที่ 3 การเลือกหมวดหมูจะมีผลในวันที่ระบุไวในแบบการเลือกหมวดหมูหนวยภาษี 8832 

หากไมไดระบุไวในนั้นใหถือวันที่ยื่นแบบเปนวันที่มีผล วันที่มีผลบังคับจะตองไมเกิน 75 วันกอนวันยื่น

แบบการเลือกหมวดหมู (วันที่มีผลยอนหลัง) และตองไมเกิน 12 เดือนหลังจากวันที่ยื่นแบบการเลือก

หมวดหมู77 

ประการท่ี 4 เม่ือองคกรไดตัดสินใจเปลี่ยนการจัดหมวดหมูหนวยภาษีแลว องคกรนั้นจะไมสามารถ

เปลี่ยนการจัดประเภทโดยการเลือกหมวดหมูหนวยภาษีไดอีกในชวง 60 เดือนหลังจากวันท่ีการเลือก

หมวดหมูหนวยภาษีนั ้นมีผลบังคับใชเวนแตอธิบดีกรมสรรพากรจะอนุญาตหลังจากที ่องคกรมีการ

เปลี่ยนแปลงความเปนเจาของมากกวา 50% และการเลือกหมวดหมูหนวยภาษีโดยองคกรท่ีมีสิทธิเลือกท่ี

ถูกจัดตั้งข้ึนใหม จะไมถือวาเปนการเปลี่ยนแปลงตามเง่ือนไขขอจำกัดการเปลี่ยนแปลง 60 เดือน78 

ประการที่ 5 แบบการเลือกหมวดหมูหนวยภาษี 8832 จะตองลงนามโดยสมาชิกแตละคนของ

องคกรซึ่งเปนเจาของในขณะที่ทำการยื่นการเลือกหมวดหมูการจัดเก็บภาษี หรือผูไดรับมอบอำนาจโดย

ชอบดวยกฎหมายก็ได79 

(ค) กระบวนการจัดประเภทหนวยภาษี 

(๑) กรณีองคกรท่ีจัดตั้งข้ึนภายในประเทศ 

 สำหรับองคกรที่จัดตั้งขึ้นในประเทศ สิ่งที่พึงตองพิจารณาอันดับแรกคือ องคกรดังกลาวเปนบริษัท

โดยอัตโนมัติหรือไม หากเปนบริษัทโดยอัตโนมัติ ก็จะเปนองคกรที่ไมมีสิทธิเลือกหนวยภาษีอื่น ๆ และมี

สถานะนิติบุคคลทันที เชน องคกรท่ีดำเนินภายใตกฎหมายรัฐบาลกลางหรือกฎหมายของรัฐ ถาบทบัญญัติ

ไดกลาวถือหรือใหสถานะองคกรเปนในรูปแบบของบริษัทตามนิยามในระเบียบกระทรวงการคลังมาตรา 

301.7701-2 (b) บริษัทหรือสมาคมรวมทุน บริษัทประกันภัย ธนาคารชารเตอรของรัฐ องคกรที่รัฐเปน

เจาของ หนวยการปกครอง หนวยงานรัฐตางประเทศ และ องคกรธุรกิจที่ถูกจัดเก็บภาษีในฐานะบริษัท

 
77 Treasury Regulations § 301.7701-3(c)(1)(iii). 
78 Treasury Regulations § 301.7701-3(c)(1)(iv). 
79 Treasury Regulations § 301.7701-3(c)(2). 
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ภายใตบทบัญญัติประมวลรัษฎากรที่นอกเหนือจากระเบียบกระทรวงการคลังมาตรา 7701 (a) (3) เปน

ตน80 

 เมื่อพิจารณาแลววาเปนองคกรที่จัดตั้งขึ้นในประเทศและไมมีสถานะเปนบริษัทโดยอัตโนมัติตามท่ี

กลาวขางตน จะถือเปนองคกรที่มีสิทธิเลือกที่มีหนวยภาษีดั้งเดิมเปนหางหุนสวนถามีจำนวนสมาชิกของ

องคกร 2 คนขึ้นไป81 หรือหนวยภาษีดั้งเดิมเปนสถานะนิติบุคคลซึ่งไมถือวาเปนนิติบุคคลตามกฎหมาย

ภาษีถามีจำนวนสมาชิกขององคกรเพียงคนเดียวเปนเจาของ82 

เม่ือเปนองคท่ีมีสิทธิเลือก กรณีท่ีมีเจาขององคกรอยางนอยสองคน จะสามารถเลือกหนวยภาษีเปน

บริษัทหรือหางหุนสวนได หรือ กรณีที่มีเจาขององคกรเพียงคนเดียว จะสามารถเลือกหนวยภาษีเปนนิติ

บุคคลซ่ึงไมถือวาเปนนิติบุคคลตามกฎหมายภาษี หรือ บริษัทได83 

(๒) องคกรท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายตางประเทศ 

 สำหรับองคกรที่จัดตั้งขึ้นในตางประเทศ สิ่งที่พึงตองพิจารณาอันดับแรกเชนเดียวกันคือ องคกร

ดังกลาวเปนบริษัทโดยอัตโนมัติหรือไม หากเปนบริษัทโดยอัตโนมัติ ก็จะเปนองคกรท่ีไมมีสิทธิเลือกหนวย

ภาษีอ่ืน ๆ และมีสถานะนิติบุคคลทันที เชน ประเภทของนิติบุคคลตางประเทศท่ีระบุไวโดยเฉพาะซ่ึงระบุ

ไวในขอบังคับท่ีเก่ียวของกับหนวยงานท่ีจัดโดยตางประเทศ84 

เมื่อพิจารณาแลววาเปนองคกรที่จัดตั้งขึ้นในตางประเทศและไมมีสถานะเปนบริษัทโดยอัตโนมัติ

ตามท่ีกลาวขางตน จะถือเปนองคกรท่ีมีสิทธิเลือกท่ีมีหนวยภาษีดั้งเดิมเปนหางหุนสวนถามีจำนวนสมาชิก

ขององคกร 2 คนขึ้นไปและหนึ่งในสมาชิกไมมีการจำกัดความรับผิด หรือ หนวยภาษีดั้งเดิมเปนบริษัทถา

สมาชิกทุกคนมีการจำกัดความรับผิด หรือ หนวยภาษีดั้งเดิมเปนสถานะนิติบุคคลซ่ึงไมถือวาเปนนิติบุคคล

ตามกฎหมายภาษีถามีจำนวนสมาชิกเพียงคนเดียวและไมมีการจำกัดความรับผิด85 

 
80 Treasury Regulations § 301.7701-2(b)(1), (3), (4), (5), (6), (7). 
81 Treasury Regulations § 301.7701-3(a). 
82 Treasury Regulations § 301.7701-3(b)(1). 
83 Treasury Regulations § 301.7701-3(a). 
84 Treasury Regulations § 301.7701-2(b)(8)(i). 
85 Treasury Regulations § 301.7701-3(b)(2)(i). 
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เม่ือเปนองคท่ีมีสิทธิเลือก กรณีท่ีมีเจาขององคกรอยางนอยสองคน จะสามารถเลือกหนวยภาษีเปน

บริษัทหรือหางหุนสวนได หรือ กรณีที่มีเจาขององคกรเพียงคนเดียว จะสามารถเลือกหนวยภาษีเปนนิติ

บุคคลซ่ึงไมถือวาเปนนิติบุคคลตามกฎหมายภาษี หรือ บริษัทได86 

มาตรการทางภาษีดังท่ีกลาวมาขางตน จึงเปดโอกาสใหผูประกอบธุรกิจมีโอกาสไดวางแผนรูปแบบ

องคกรธุรกิจและภาษีเพ่ือใหเหมาะสมกับการดำเนินธุรกิจของผูเสียภาษีไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3.1.3 การจัดเก็บภาษีองคกรธุรกิจประเภทบริษัทจำกัด LLC 

 ภาษีเงินได 

บริษัทจำกัด LLC เปนองคกรธุรกิจท่ีกรมสรรพากรประเทศสหรัฐอเมริกาเรียกวาองคกรระบบ

สงผาน (Pass-through Entity)87 เสมือนเปนหางหุนสวนหรือกิจการเจาของคนเดียว ผลกำไรและขาดทุน

ท้ังหมดของบริษัทจำกัด LLC จะถูกสงผานไปยังบุคคลผูเปนเจาของแตละคน และผูเปนเจาของแตละคนมี

หนาที่ตองนำเงินไดจำนวนดังกลาวรวมเขากับเงินไดบุคคลธรรมดาที่ตนมีและยื่นแบบแสดงรายการเสีย

ภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา โดยบริษัทจำกัด LLC จะมีหนาที่ยื่นขอมูลที่จำเปนสำหรับการเสียภาษีเงินได

ดังกลาวใหแกกรมสรรพากร88 

ทั้งนี้ การท่ีกรมสรรพากรของส 2หรัฐอเมริกาจะปฏิบัติตอบริษัทจำกัด LLC ในฐานะหนวยภาษีที่มี

ลักษณะเดียวกันกับกิจการเจาของคนเดียวหรือหางหุนสวน จะตองข้ึ 2นอยูกับเงื่อนไขจำนวนสมาชิกใน 

บริษัทจำกัด LLC ซ่ึงมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

(ก) บริษัทจำกัด LLC ท่ีมีจำนวนเจาของคนเดียว 

สถานะตั้งตนของบริษัทจำกัด LLC ท่ีมีบุคคลเปนเจาของคนเดียวจะถูกจัดใหอยูในหนวย นิติบุคคล

ซึ่งไมถือวาเปนนิติบุคคลตามกฎหมายภาษี (Disregarded Entity) และกรมสรรพากรสหรัฐอเมริกาจะ

ปฏิบัติกับ บริษัทจำกัด LLC ที่มีจำนวนสมาชิกเพียง 1 คน เยี่ยงกิจการเจาของคนเดียวเพื่อประโยชนใน

 
86 Treasury Regulations § 301.7701-3(a). 
87 U.S. Small Business Administration, Organizational Types and Considerations for a Small Business, September 2016, p. 

17. 
88 Arthur R. Pinto, Protection of Close Corporation Minority Shareholders in the United States, p. 362. 
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การจัดเก็บภาษี ซึ่งหมายความวา บริษัทจำกัด LLC เองไมมีหนาที่ตองเสียภาษีและไมตองยื่นแบบแสดง

รายการเสียภาษีกับกรมสรรพากร แตในขณะเดียวกัน บุคคลผูเปนเจาของบริษัทจำกัด LLC แตเพียงผู

เดียวตองรายงานผลกำไรหรือขาดทุนทั้งหมดของบริษัทจำกัด LLC ใน Schedule C และสงไปพรอมกับ

แบบ2 1040 ในฐานะบุคคลธรรมดา แมวาเงินในบัญชีขององคกรจะยังไมถูกแจกจายออกมาเปนกำไรใหแก

บุคคลผูเปนเจาของกิจการก็ตาม เชนกรณีสะสมเงินไวในบัญชีของบริษัทเพ่ือนำไปเปนคาใชจายของบริษัท

ในอนาคต เจาของกิจการมีหนาท่ีตองรายงานและเสียภาษีบนเงินจำนวนนั้นดวย 

(ข) บริษัทจำกัด LLC ท่ีมีจำนวนเจาของหลายคน 

สถานะตั้งตนของบริษัทจำกัด LLC ที่มีบุคคลหลายคนเปนเจาของจะถูกจัดใหอยูในหนวยหาง

หุนสวน (Partnership) และกรมสรรพากรสหรัฐอเมริกาจะปฏิบัติกับ บริษัทจำกัด LLC ท่ีมีจำนวนสมาชิก

หลายคน เยี่ยงหางหุนสวนเพ่ือประโยชนในการจัดเก็บภาษี ซ่ึงหมายความวา บริษัทจำกัด LLC ไมมีหนาท่ี

ตองเสียภาษี แตอยางไรก็ตาม บริษัทจำกัด LLC ยังคงมีหนาที ่กรอกขอมูลและยื ่นแบบ 1065 ตอ

กรมสรรพากรสหรัฐอเมริกาเพื่อใหกรมสรรพากรสหรัฐอเมริกาตรวจสอบความถูกตองของรายได บริษัท

จำกัด LLC ดวย ทั้งนี้สมาชิกผูเปนเจาของแตละคนของบริษัทจำกัด LLC มีหนาที่ตองชำระภาษีจากสวน

แบงผลกำไรที่ตนจะไดบนแบบแสดงรายการภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา แนบไปพรอมกับ Schedule E ซ่ึง 

กรมสรรพากรของประเทศสหรัฐอเมริกาจะประเมินสวนแบงผลกำไรท่ีตนจะไดจากสัดสวนผลประโยชนท่ี

แตละบุคคลจะไดรับตามที่กำหนดไวในสัญญาบริหารบริษัทจำกัด LLC (LLC Operating Agreement) 

แมวาเงินในบัญชีขององคกรจะยังไมถูกแจกจายออกมาเปนกำไรใหแกสมาชิกแตละบุคคลก็ตาม เชนกรณี

สะสมเงินไวในบัญชีของบริษัทเพื่อนำไปเปนคาใชจายของบริษัทในอนาคต สมาชิกแตละคนมีหนาที่ตอง

รายงานและเสียภาษีบนสัดสวนผลประโยชนที่จะไดรับตามที่กำหนดไวในสัญญาบริหารบริษัทจำกัด LLC 

ดวย 

ดังนั้น ผูประกอบกิจการบริษัทจำกัด LLC จะตองเสียภาษีในระดับผูถือหุนในอัตราตามตาราง

ดังตอไปนี้ 

ตารางอัตราภาษีสำหรับบุคคลธรรมดาผูมีเงินได 

อัตราภาษีเงินได รายไดในปภาษีสำหรับ

บุคคลสถานะโสด 

รายไดในปภาษีสำหรับบุคคล

สถานะสมรสและย่ืนรวม 
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10% $0 – $9,950 $0 – $19,900 

12% $9,951 – $40,525 $19,901 – $81,050 

22% $40,126 – $86,375 $81,051 – $172,750 

24% $86,376 – $164,925 $172,751 – $329,850 

32% $164,926 – $209,425 $329,851 – $418,850 

35% $209,426 – $523,600 $418,851 – $628,300 

37% $523,601 ข้ึนไป $628,301 ข้ึนไป 

ตารางอัตราภาษีสำหรับบุคคลธรรมดาผูมีเงินไดที ่มีสถานะโสดและสมรสโดยยื่นรวมกัน ที่มา: 

https://www.kiplinger.com/taxes/tax-brackets/602222/what-are-the-income-tax-brackets-

for-2021-vs-2020 

ทั้งนี้ บริษัทจำกัด LLC ทั้งสองประเภทจะตองจัดทำแบบ Schedule K-1 ใหแกสมาชิกแตละคน

ของบริษัทจำกัด LLC เพ่ือเปนรายละเอียดการแบงกำไรขาดทุนของบริษัทจำกัด LLC ใหกับสมาชิกแตละ

คน และสมาชกิแตละคนของบริษัทจำกัด LLC จะตองรายงานขอมูลกำไรและขาดทุนนี้ในแบบ 1040 ของ

แตละบุคคลโดยแนบ Schedule E ดวย 

  ภาษีอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ 

สมาชิกบริษัทจำกัด LLC ทั้งสองประเภทจะถือเปนเจาของธุรกิจที่ประกอบอาชีพอิสระ และจะไม

ถือเปนพนักงานของบริษัทจำกัด LLC ดังนั้นสมาชิกบริษัทจำกัด LLC จะไมถูกหักภาษี ณ ท่ีจายเพ่ือนำไป

ชำระประกันสังคมและสวัสดิการพยาบาล อยางไรก็ตาม ประมวลรัษฎากรสหรัฐอเมริกาก็กำหนดให

สมาชิก บริษัทจำกัด LLC จะตองชำระภาษีที ่เรียกวา ภาษีการจางงานตนเอง (Self-employment 

taxes) ดวย89 

ภาษีการจางงานตนเองคือภาษีที่ประกอบดวยเงินประกันสังคมในอัตรารอยละ 12.4 (ประกัน

สำหรับผูสูงอายุ ผูมีชีวิตรอดและทุพพลภาพ) และภาษีสวัสดิการพยาบาลในอัตรารอยละ 2.9 (กรณีผูมี

เงินไดสถานะโสด หากมีรายไดมากกวา 200,000 เหรียญ หรือกรณีคูสมรสยื่นรวมกันและมีรายไดมากกวา 

 
89 Internal Revenue Service (irs.gov), Self-Employment Tax (Social Security and Medicare Taxes) [ออนไลน], 16 เมษายน 

2564. แหลงที่มา: Self-Employment Tax (Social Security and Medicare Taxes) | Internal Revenue Service (irs.gov). 



56 

 

250,000 เหรียญ อัตราภาษีสวัสดิการพยาบาลจะถูกเพ่ิม อีก 0.9 % รวมเปน 3.8%) รวมเขาดวยกันเปน

อัตรารอยละ 15.3 สำหรับบุคคลที่ทำงานเพื่อตนเองเปนหลัก ซึ่งจะคลายกับภาษีประกันสังคมและภาษี

สวัสดิการพยาบาลท่ีผูจายเงินไดชำระใหแกกรมสรรพากรครึ่งหนึ่งและหักจากการจายเงินใหกับผูมีเงินไดท่ี

ทำงานเปนลูกจางอีกครึ่งหนึ่ง (Federal Insurance Contributions Act: FICA)  ทั้งนี้ ครึ่งหนึ่งของภาษี

การจางงานตนเองท่ีผูประกอบอาชีพอิสระชำระสามารถนำไปหักในฐานะเปนคาใชจายทางธุรกิจได90 

3.1.4 การจัดเก็บภาษีองคกรธุรกิจประเภทบริษัท ซี 

 ภาษีเงินได 

กรมสรรพากรของสหรัฐอเมริกาจะปฏิบัติตอองคกรประเภทบริษัท ซี แตกตางจาก บริษัท เอส 

หรือ บริษัทจำกัด LLC กลาวคือบริษัท ซี จะถูกเก็บภาษีเปนนิติบุคคลแยกตางหากจากบุคคลผู เปน

เจาของบริษัทหรือผูถือหุน บริษัท ซี จะดำเนินธุรกิจ รับรูรายไดสุทธิหรือขาดทุนสุทธิ ชำระภาษีและ

แบงปนผลกำไรที่ไดจากการประกอบธุรกิจใหกับผูถือหุนตามสัดสวนหุนที่ผู ถือหุนถืออยู ผลกำไรของ

บริษัท ซี จะถูกจัดเก็บภาษีเงินไดในระดับนิติบุคคลครั้งหนึ่งในอัตรารอยละ 21 (ลดลงจากรอยละ 35 ตาม

พระราชบัญญัติการลดภาษีและการจางงานป 2560)91 โดยการยื่นแบบ 1120 และหลังจากนั้นเม่ือบริษัท

แบงปนผลกำไรโดยแจกเงินปนผลใหแกผูถือหุน ผูถือหุนถือวามีเงินไดและจะถูกจัดเก็บภาษีเงินไดในระดับ

ผูถือหุนผานภาษีเงินปนผลอีกครั้งหนึ่งโดยมีเง่ือนไขดังตอไปนี้  

(ก) เงินปนผลสามัญ (Ordinary dividend)  

เงินปนผลสามัญ คือ เงินปนผลทั่วไปที่ไมเขาขายคุณสมบัติตามที่จะกลาวตอไป ทั้งนี้ อัตราภาษี

ของเงินปนผลสามัญจะเทากับอัตราภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาโดยมีรายละเอียดตามตารางดังตอไปนี้ 

ตารางอัตราภาษีเงินปนผลสามัญสำหรับบุคคลธรรมดาผูมีเงินได 

อัตราภาษี

เงินปนผล 

รายไดในปภาษี

สำหรับการย่ืนใน

ฐานะบุคคลสถานะ

โสด 

รายไดในปภาษี

สำหรับการย่ืนใน

ฐานะบุคคลสถานะ

สมรสและย่ืนรวม 

รายไดในปภาษี

สำหรับการย่ืนใน

ฐานะบุคคลสถานะ

สมรสและย่ืนแยก 

รายไดในปภาษี

สำหรับการย่ืนใน

ฐานะหัวหนา

ครอบครัว 

 
90 เร่ืองเดิม. 
91 Department of the Treasury, Internal Revenue Service, Publication 542, Rev. January 2019, p. 2. 
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10% $0 – $9,950 $0 – $19,900 $0 – $9,950 $0 - $14,200 

12% $9,951 – $40,525 $19,901 – $81,050 $9,951 – $40,525 $14,201 - $54,200 

22% $40,126 – $86,375 $81,051 – $172,750 $40,126 – $86,375 $54,201 - $86,350 

24% $86,376 – 

$164,925 

$172,751 – $329,850 $86,376 – 

$164,925 

$86,351 - $164,900 

32% $164,926 – 

$209,425 

$329,851 – $418,850 $164,926 – 

$209,425 

$164,901 - 

$209,400 

35% $209,426 – 

$523,600 

$418,851 – $628,300 $209,426 – 

$314,150 

$209,401 - 

$523,600 

37% $523,601 ข้ึนไป $628,301 ข้ึนไป $314,150 ข้ึนไป $523,601 ข้ึนไป 

ท่ีมา: ตารางอัตราภาษีเงินปนผลสามัญสำหรับบุคคลธรรมดาผูมีเงินไดของประเทศสหรัฐอเมริกา ป 

2564, https://www.nerdwallet.com/blog/taxes/dividend-tax-rate. [ออนไลน], สืบคนเม่ือวันท่ี 

16 เมษายน 2564 

(ข) เงินปนผลผานคุณสมบัติ (Qualified dividend)  

เงินปนผลผานคุณสมบัติ คือ เงินปนผลสามัญที่เขาเงื ่อนไขเฉพาะกลาวคือ ในกรณีหุนสามัญ 

ระยะเวลาการถือครองตองเกิน 60 วันและอยูในชวง 121 วันโดยเริ่มตนนับจาก 60 วันกอนวันที่สิทธิใน

การรับเงินปนผลเปนของเจาของเดิม (Ex-dividend date) ในกรณีของหุนบุริมสิทธิ ระยะเวลาการถือ

ครองตองเกิน 90 วันและอยูในชวง 181 วันโดยเริ่มตนนับจาก 90 วันกอนวันที่สิทธิในการรับเงินปนผล

เปนของเจาของเดิม ซ่ึงอัตราภาษีจะเปนไปตามตารางดังตอไปนี้ 

ตารางอัตราภาษีเงินปนผลผานคุณสมบัตสิำหรับบุคคลธรรมดาผูมีเงินได 

อัตราภาษี

เงินปนผล 

รายไดในปภาษี

สำหรับการย่ืนใน

ฐานะบุคคลสถานะ

โสด 

รายไดในปภาษี

สำหรับการย่ืนใน

ฐานะบุคคลสถานะ

สมรสและย่ืนรวม 

รายไดในปภาษี

สำหรับการย่ืนใน

ฐานะบุคคลสถานะ

สมรสและย่ืนแยก 

รายไดในปภาษี

สำหรับการย่ืนใน

ฐานะหัวหนา

ครอบครัว 

0% $0 – $40,400 $0 – $80,800 $0 – $40,400 $0 – $54,100 

15% $40,401 – 

$445,850 

$80,801 – $501,600 $40,401 – 

$250,800 

$54,101 – 

$473,750 

20% $445,851 ข้ึนไป $501,601 ข้ึนไป $250,801 ข้ึนไป $473,751 ข้ึนไป 
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 ที่มา: ตารางอัตราภาษีเงินปนผลผานคุณสมบัติสำหรับบุคคลธรรมดาผู มีเงินไดของประเทศ

สหรัฐอเมริกา ป 2564, https://www.nerdwallet.com/blog/taxes/dividend-tax-rate. [ออนไลน], 

สืบคนเม่ือวันท่ี 16 เมษายน 2564 

 ภาษีอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ 

ภาษีเงินไดจากการลงทุนสุทธิ (Net Investment Income Tax) เปนหนึ่งในภาษีที่กำหนดโดย

มาตรา 1411 แหงประมวลรัษฎากรสหรัฐอเมริกา โดยทั่วไปรายไดจากการลงทุนจะรวมถึง ดอกเบี้ย เงิน

ปนผล กำไรจากการลงทุน คาเชาและคาลิขสิทธิ์ คางวดที่ไมมีเงื่อนไข รายไดจากธุรกิจที่เกี่ยวของกับการ

ซ้ือขายตราสารทางการเงินหรือสินคาโภคภัณฑและกิจกรรมทางธุรกิจท่ีกอใหเกิดรายไดโดยไมตองทำงาน 

เชน รายไดคาเชาหรือรายได จากคาลิขสิทธิ์ ภาษีชนิดนี้มีอัตราภาษีรอยละ 3.8 ของรายไดจากการลงทุน

สุทธิของบุคคล อสังหาริมทรัพยและกองทรัสตและจะนำมาคิดตอเม่ือมีรายไดสูงกวาจำนวนเงินท่ีกฎหมาย

กำหนดตามตารางดังตอไปนี้ 

เพดานเงินไดของภาษีเงินไดการลงทุนสุทธิ 

สถานะ เพดานจำนวนเงิน 

โสด $200,000 

สมรสและยื่นรวม $250,000 

สมรสและยื่นแยก $125,000 

หัวหนาครอบครัว (รวมกับบุคคลผูเขาคุณสมบัต)ิ $200,000 

บุคคลผูหยารางผูเขาคุณสมบัติ (ท่ีมีบุตรดวย) $250,000 

ท่ีมา: ตารางเพดานเงินไดของภาษีเงินไดการลงทุนสุทธิ, Questions and Answers on the Net 

Investment Income Tax | Internal Revenue Service (irs.gov). [ออนไลน], สืบคนเม่ือวันท่ี 16 

เมษายน 2564 

จากขอมูลขางตนจะเห็นไดวา เม่ือผูประกอบการตองการนำรายไดท่ีเกิดจากการประกอบธุรกิจของ

บริษัท ซี มาเปนเงินไดของตนเอง บริษัท ซี มีหนาท่ีตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลจำนวนสูงสุดท่ีรอยละ 21 

รวมกับ บุคคลผูเปนเจาของบริษัท ซี มีหนาท่ีตองเสียภาษีเงินปนผลในอัตราสูงสุดท่ีรอยละ 20 ของเงินปน

ผลที่แจกจายออกไป พรอมกับภาษีเงินไดจากการลงทุนสุทธิอีกรอยละ 3.8 รวมเปนรอยละ 23.8 ทำให
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เกิดการจัดเก็บภาษีซ้ำซอนรวมถึงรอยละ 39.8 ซ่ึงเปนหนึ่งในขอเสียเปรียบของบริษัท ซี ท่ีผูประกอบการ

ทุกคนพึงตระหนักหากตองการจัดตั้งบริษัท ซี 

3.1.5 การจัดเก็บภาษีเงินไดองคกรธุรกิจประเภทบริษัท เอส 

 ภาษีเงินได 

บริษัท เอส เปนองคกรธุรกิจประเภทหนึ่งที่กรมสรรพากรของสหรัฐอเมริกาปฏิบัติในลักษณะ 

องคกรระบบสงผาน (Pass-through entity) ซึ่งมีลักษณะเดียวกันกับหางหุนสวน โดยทั่วไปจะไมมีการ

จายภาษีในระดับองคกรเพียงแตยื ่นแบบประจำป 1120-S พรอมรายงานขอมูลการสงผานเงินไดใน 

Schedule K และสงใหกับกรมสรรพากรเหมือนบริษัทท่ัวไป และเนื่องจากรายไดและรายการอ่ืน ๆ ท่ีตอง

เสียภาษี จะถูกจัดการใหไหลผานจากระดับองคกรไปยังระดับของผูถือหุน ผูถือหุนจึงมีหนาท่ีตองเสียภาษี

เงินไดโดยยื่นแบบแสดงรายการภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาดวยตนเองตามอัตราภาษีบุคคลธรรมดาดังท่ี

แสดงไวในเรื่องบริษัทจำกัด LLC พรอมแนบ Schedule K-1 ที่บริษัทไดจัดทำใหแกผูถือหุนดวย ดังนั้น

บริษัท เอส จึงไมประสบปญหาเรื่องการจัดเก็บภาษีซ้ำซอนเหมือนกับบริษัท ซี 

 ภาษีอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ 

บุคคลผูเปนเจาของบริษัท เอส ที่เปนผูถือหุนที่มีสวนรวมกับธุรกิจของบริษัท จะถือไดวาเปน

พนักงานและจะตองจายเงินเดือนที่สมเหตุสมผล ใหแกบุคคลผูเปนเจาของ โดยเงินเดือนดังกลาวจะตอง

นำไปคำนวณเพื่อเสียภาษีหักจากคาจาง (Payroll tax) ในอัตรารอยละ 15.3 ดวย92 แตอยางไรก็ตาม 

สวนเงินท่ีเปนกำไรของบริษัท เอส ก็จะถูกสงผานไปยังผูถือหุนเพ่ือใหผูถือหุนเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา

ตอไป 

เมื ่อพิจารณาการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวทั ้งหมดจะพบวา ประเทศ

สหรัฐอเมริกาเปนประเทศท่ีมีการจัดเก็บภาษีเงินไดบริษัทจำกัดคนเดียวหลายรูปแบบ ไมวาจะเปนจัดเก็บ

ภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา จัดเก็บภาษีเงินไดนิติบุคคล หรือเปดโอกาสใหผูเสียภาษีมีสิทธิเลือกหนวยภาษี

ตามท่ีเหมาะสมสอดคลองกับการประกอบกิจการของตนหากเขาเง่ือนไขตามท่ีรัฐกำหนด การจัดเก็บภาษี

 
92 Internal Revenue Service (irs.gov), Wage Compensation for S Corporation Officers [ออนไลน], 16 เมษายน 2564. 

แหลงที่มา: https://www.irs.gov/pub/irs-news/fs-08-25.pdf. 
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เง ินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวของประเทศสหรัฐอเมริกาจึงมีความยืดหยุ นและสงเสริมให

ผูประกอบการไดมีโอกาสตัดสินใจในการวางแผนการลงทุนและภาษีที่ตนเองตองรับภาระใหเหมาะสม

สอดคลองกับความตองการของตน 

 ประเทศฝรั่งเศส 

3.2.1 โครงสรางบริษัทจำกัดท่ีมีบุคคลคนเดียวเปนเจาของ 

ประเทศฝรั่งเศสเปนประเทศที่มีกฎหมายบริษัทจำกัดคนเดียวมาอยางยาวนานและผูประกอบท่ัว

โลกตางใหการยอมรับและความสนใจในระบบกฎหมายบริษัทจำกัดคนเดียวของประเทศฝรั่งเศสเปนอยาง

มาก93 เมื่อพิจารณาบริษัทจำกัดคนเดียวที่ถูกจัดตั้งขึ้นในประเทศฝรั่งเศสจะสามารถแบงออกไดเปน 2 

ประเภทหลัก ๆ ไดแก Société à responsabilité limitée (SARL) และ บริษัท Société par actions 

simplifiée (SAS)94 โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

 บริษัทจำกัดคนเดียว Société à responsabilité limitée 

Société à responsabilité limitée (SARL) เปนองคกรธุรกิจประเภทบริษัทจำกัดที่มีสภาพนิติ

บุคคลแยกตางหากจากบุคคลผูเปนเจาของ จัดตั้งโดยมีวัตถุประสงคในการแสวงหาผลประโยชนในทาง

การคา ซึ่งพบมากในธุรกิจครอบครัวที่มีขนาดเล็กหรือขนาดกลาง บริษัทจำกัด SARL โดยทั่วไปจะมี

จำนวนผูกอตั้งหรือผูถือหุนในบริษัทตั้งแต 2 คนขึ้นไปแตไมเกิน 100 คน จนกระทั่งในป 1985 ประเทศ

ฝรั่งเศสไดประกาศใชกฎหมาย loi du 11 juillet 1985 จึงเปนตนกำเนิดของการจัดตั้งบริษัท SARL โดย

มีผูกอตั้งหรือผูถือหุนคนเดียว โดยบริษัท SARL สามารถแบงออกไดเปนสองประเภท บริษัท SARL pluri-

personnelle ท่ีมีผูถือหุนตั้งแตสองคนข้ึนไป กับบริษัท SARL ท่ีมีผูถือหุนเพียงคนเดียว หรือท่ีเรียกอีกชื่อ

หนึ่งวา Entreprise Unipersonelle à Responsibilité Limitée (EURL) 

 บริษัทจำกัดคนเดียว Société par Actions Simplifiée 

ในป 1994 ประเทศฝรั่งเศสมีแนวคิดสงเสริมบริษัทธุรกิจเอกชนใหมีความยืดหยุนคลองตัวสำหรับ

การประกอบธุรกิจของผูประกอบการมากขึ้น เพื่อใหมีศักยภาพในการแขงขันกับตลาดในยุโรปได จึงไดมี

 
93 เอกพันธ เกษมสวัสด์ิ, คุณสมบัติของเจาของบริษัทคนเดียว, หนา 48. 
94 (Adrien Matray and Charles Boissel), Higher Dividend Taxes, No Problem! Evidence from Taxing Entrepreneurs in France 

*, (February 2019), p.7. 
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การปฏิร ูปกฎหมายบริษัทดวยการตรากฎหมายที ่อนุญาตใหจ ัดตั ้งบริษัท Société par Actions 

Simplifiée หรือ Simplified Joint Stock Company (SAS) ได95 บริษัท SAS สามารถจัดตั้งและเปน

เจาของไดไดดวยบุคคลเพียงคนเดียวซึ ่งอาจเรียกอีกชื ่อหนึ่งไดวา Société par actions simplifiée 

unipersonnelle  (SASU)  

3.2.2 หลักการและแนวคิดการจัดเก็บภาษีเงินไดบริษัทจำกัดคนเดียว 

กรมสรรพากรของประเทศฝรั่งเศสไดจัดหนวยภาษีของบริษัทจำกัดคนเดียวไวสองลักษณะไดแก 

การกำหนดใหบริษัทจำกัดคนเดียวไมมีหนวยภาษีที่ตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลแตใหบุคคลธรรมดาเปน

หนวยภาษีท่ีตองเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาแทน และ การกำหนดใหบริษัทจำกัดคนเดียวเปนหนวยภาษี

ท่ีมีหนาท่ีตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล ซ่ึงประเภทของภาษีเงินไดมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

 ภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา 

เมื่อบริษัทจำกัดคนเดียวไมมีหนวยภาษีที่ตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลแตบุคคลธรรมดาเปนหนวย

ภาษีที่ตองเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาแทน การจัดเก็บภาษีเงินไดจะไมเกิดขึ้นในระดับองคกรแตจะถูก

จัดเก็บภาษีในระดับผูถือหุน แมวากำไรนั้นจะถูกแจกจายออกไปยังผูถือหุนหรือนำกลับไปลงทุนในบริษัทก็

ตามอันเปนหลักการสงผานเงินได การคิดคำนวณภาษีจึงตองใชอัตราภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาซึ่งเปน

อัตราภาษีกาวหนาโดยมีอัตราดังตอไปนี้ 

อัตราภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา 

เงินไดสุทธ ิ อัตราภาษี (รอยละ) 

€ 0 - € 10,084 0 

€ 10,085 ถึง € 25,710 11 

€ 25,711 ถึง € 73,516 30 

€ 73,517 ถึง € 158,222 41 

สูงกวา € 158,222 45 

 
95 เสถียรภาพ นาหลวง, แนวทางการการปฏิรูปกฎหมายบริษัทเอกชนจำกัดเพื่อสงเสริมใหประเทศไทยเปนประเทศเศรษฐกิจพัฒนา, หนา 

133. 
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ที่มา: ตารางอัตราภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา ป 2564, Income Tax France: French Income Tax 

Rates (french-property.com). [ออนไลน], สืบคนเม่ือวันท่ี 15 เมษายน 2564 

  ภาษีเงินไดนิติบุคคล 

นิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนภายในประเทศจะตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลจากแหลงเงินไดท่ีเกิดในประเทศ

ฝรั่งเศส โดยมีอัตราภาษีดังตอไปนี้ 

อัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล 

วันท่ีเริ่มปภาษี ชวงกำไรท่ีไดรับ อัตราภาษี (รอย

ละ) 

1 มกราคม 

2562 

€ 0 ถึง € 500,000 28 

สูงกวา € 

500,000 

รายไดนอยกวา € 250 ลาน 31 

รายไดมากกวาหรือเทากับ € 250 ลาน 33.33 

1 มกราคม 

2563 

ทุกจำนวน รายไดนอยกวา € 250 ลาน 28 

€ 0 ถึง € 

500,000 
รายไดมากกวาหรือเทากับ € 250 ลาน 

28 

สูงกวา € 

500,000 

31 

1 มกราคม 

2564 
ทุกจำนวน 

รายไดนอยกวา € 250 ลาน 26.5 

รายไดมากกวาหรือเทากับ € 250 ลาน 27.5 

1 มกราคม 

2565 
ทุกจำนวน 25 

ท ี ่ ม า : https://home.kpmg/us/en/home/insights/2020/01/tnf-france-corporate-tax-

provisions-enacted-finance-law-2020.html. [ออนไลน], สืบคนเม่ือวันท่ี 15 เมษายน 2564 

ท้ังนี้ กรณีบริษัทเปนวิสาหกิจขนาดกลางหรือขนาดยอม (SMEs) ท่ีมีกำไรไมเกิน 38,120 € จะตอง

เสียภาษีเงินไดนิติบุคคลในอัตรารอยละ 15  
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 อยางไรก็ตาม เม่ือบริษัทจำกัดคนเดียวเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลแลว กำไรอาจถูกจัดสรรใหแกบุคคล

ธรรมดาผูเปนเจาของหรือไมก็ได แตหากกำไรถูกจัดสรรใหแกบุคคลธรรมดา บุคคลธรรมดามีหนาที่ตอง

เสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาอีกครั้งหนึ่งดวย 

กลาวโดยสรุปแลว ประเภทการจัดเก็บภาษีเงินไดจึงขึ้นอยูกับการตัดสินใจของผูประกอบการใน

การจัดตั้งประเภทของบริษัทและเลือกหนวยภาษีใหกับบริษัทจำกัดคนเดียวของตนซึ่งสามารถจำแนก

ประเภทไดดังนี้ 

3.2.3 การจัดเก็บภาษีเงินไดองคกรธุรกิจประเภทบริษัท SARL 

 สถานะทางภาษีตั้งตนของบริษัทจำกัด SARL จะไดรับการปฏิบัติในหนวยภาษีท่ีตองเสียภาษีเงินได

นิติบุคคล เวนแต บริษัทจำกัด SARL ถูกจัดตั้งเปนธุรกิจครอบครัว ก็สามารถมีสิทธิเลือกหนวยภาษีที่เสีย

ภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาแบบชั่วคราวภายใน 5 ปนับแตวันที่จัดตั้งบริษัทก็ได แตอยางไรก็ตาม ตามที่ได

กลาวขางตนวา บริษัทจำกัด SARL สามารถจัดตั้งโดยมีผูถือหุนหรือบุคคลผูเปนเจาขององคกรเพียง 1 คน

ก็ได หรือที่เรียกวา บริษัทจำกัด EURL กรณีบริษัทจำกัด EURL ที่มีนิติบุคคลเปนผูถือหุนเพียง 1 คน

บริษัท สถานะทางภาษีตั้งตนของบริษัทจำกัด EURL จะเปนหนวยภาษีที่มีหนาที่เสียภาษีเงินไดนิติบุคคล 

แตถาผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดาเพียง 1 คน ในทางภาษีจะถูกปฏิบัติแตกตางจากบริษัทจำกัด SARL และ 

EURL ที่มีนิติบุคคลเพียง 1 คนเปนเจาของ อยางสิ้นเชิงกลาวคือ สถานะทางภาษีตัง้ตนของบริษัท EURL 

ท่ีมีบุคคลธรรมดาเพียง 1 คนเปนเจาของจะไมเปนหนวยภาษีและบุคคลผูเปนเจาของกิจการจะเปนหนวย

ภาษีท่ีมีหนาที่เสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาแทน96 ทั้งนี้ บริษัทจำกัด EURL มีสิทธิสามารถเลือกหนวย

ภาษีท่ีมีหนาท่ีตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลก็ได 

3.2.4 การจัดเก็บภาษีเงินไดองคกรธุรกิจประเภท SAS 

สถานะทางภาษีตั้งตนของบริษัทจำกัด SAS จะไดรับการปฏิบัติในหนวยภาษีที่ตองเสียภาษีเงินได

นิติบุคคล แตอยางไรก็ตามดวยลักษณะพิเศษของบริษัทจำกัด SAS ท่ีมีความยืดหยุนตอการประกอบธุรกิจ 

บริษัทจำกัด SAS สามารถใชสิทธิเลือกหนวยภาษีเพื่อเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาโดยอาศัยหลักการ

 
96 Dornseifer, F. Corporate Business Forms in Europe: A Compendium of Public and Private Limited Companies in Europe, 

(Otto Schmidt/De Gruyter European law publishers, 2009), p. 242 
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ระบบสงผานเงินไดก็ได (Flow-through System) จนครบ 5 ปนับแตวันที่จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทจำกัด 

SAS ก็ได ซึ ่งในทางภาษี รัฐจะไมเก็บภาษีในระดับองคกรเพราะถือวาองคกรมีลักษณะโปรงใส 

(Transparent Entity) แตจะจัดเก็บภาษีในระดับของผูถือหุนในสัดสวนตามที่ผูถือหุนถือ และในกรณีท่ี

บริษัทขาดทุน ซึ่งมักเกิดบอยครั้งในชวงเริ่มตนของการประกอบธุรกิจ ผูถือหุนจะไดรับประโยชนจากการ

ลดภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาดวย97  

 ประเทศอินเดีย 

3.3.1 โครงสรางบริษัทจำกัดท่ีมีบุคคลคนเดียวเปนเจาของ 

ในอดีต การจัดตั้งบริษัทในประเทศอินเดียจะกระทำไดตอเมื่อมีผูถือหุนจำนวนอยางนอย 2 คนข้ึน

ไปเขารวมจัดตั ้งบริษัท จนกระทั ่งในป พ.ศ. 2548 ดวยการพัฒนาของเทคโนโลยีสารสนเทศและ

คอมพิวเตอรและการเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่องของภาคการบริการ จึงเปนเวลาอันสมควรที่ความสามารถใน

การเปนผูประกอบการของประชาชนควรไดรับโอกาสในการมีสวนรวมในกิจกรรมทางเศรษฐกิจ ซ่ึง

กิจกรรมทางเศรษฐกิจดังกลาวอาจตองดำเนินกิจการผานการจัดตั้งองคกรทางเศรษฐกิจในรูปแบบบริษัท 

แตอยางไรก็ตามผูประกอบการบางรายที่มีศักยภาพในการพัฒนาความคิดและการมีสวนรวมในกิจกรรม

ทางเศรษฐกิจก็ไมสามารถดำเนินกิจการผานองคกรธุรกิจท่ีตองรวมตัวกันได เพื่อเปนการอำนวยความ

สะดวกใหกับผูประกอบการ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ ดร. เจ เจ ไอรานี จึงไดเสนอแนะใหกฎหมายยอมรับ

การจัดตั้งนิติบุคคลทางเศรษฐกิจท่ีมีบุคคลคนเดียวเปนเจาของในรูปแบบบริษัท98 จึงเปนท่ีมาของแนวคิด

และหลักการขององคกรธุรท่ีดำเนินดวยบุคคลคนเดียว ในชื่อของ One Person Company (OPC)   

หลังจากมีการนำเสนอแนวคิดของบริษัทจำกัดคนเดียวแลว เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2556 ประเทศ

อินเดียไดประกาศพระราชบัญญัติบริษัท พ.ศ. 2556 (Companies Act, 2013) ในราชกิจจานุเบกษาและ

นำมาบังคับใช โดยเนื้อหาในพระราชบัญญัติดังกลาวไดมีการแกไขและกลาวถึงรูปแบบและแนวคิดของ

บริษัทจำกัดคนเดียว ดังจะเห็นไดเบื้องตนจากเนื้อหาในมาตรา 2 (62) ของพระราชบัญญัติบริษัท พ.ศ. 

 
97 Laurent Grosclaude, “The French «Société Par Actions Simplifiée – SAS», All Purpose Vehicle!”, Central European 

Journal of Comparative Law, (2020), p.49 
98 Kumar Vipan, “One Person Company: Concept, Issues and Suggestions”, Corporate Law Adviser, Vol. 132, pp. 67-76, 

(November 5, 2015). 
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2556 ซ่ึงไดใหความหมายของคำวาบริษัทจำกัดคนเดียวไววาเปนบริษัทท่ีมีบุคคลเพียงคนเดียวเปนสมาชิก
99 จึงเปนครั้งแรกของโครงสรางบริษัทที่มีบุคคลคนเดียวเปนเจาของในประเทศอินเดีย ที่จะชวยกระตุน

การเจริญเติบโตของเศรษฐกิจและผลักดันใหผู ประกอบการรายยอยเขามามีสวนรวมในกิจกรรมทาง

เศรษฐกิจโดยมีเง่ือนไขท่ีตองปฏิบัติตามไมซับซอน 

บริษัทจำกัดคนเดียวของประเทศอินเดียสามารถแบงไดเปน 2 ประเภท ไดดังตอไปนี้ 

  บริษัทจำกัดความรับผิดโดยหุน 

บริษัทจำกัดความรับผิดโดยหุน หมายถึงบริษัทจำกัดคนเดียวท่ีความรับผิดของสมาชิกถูกจำกัดดวย

จำนวนเงินท่ียังไมไดชำระคาหุน 

 บริษัทจำกัดโดยการรับประกัน 

บริษัทจำกัดโดยการรับประกัน หมายถึงบริษัทจำกัดคนเดียวท่ีสมาชิกนำเงินที่ลงทุนในบริษัทมา

เปนประกันในกรณีนีมี้การเลิกบริษัทหรือลมละลาย 

3.3.2 หลักการและแนวคิดการจัดเก็บภาษีเงินไดบริษัทจำกัดคนเดียว 

รัฐธรรมนูญของอินเดียไดกำหนดสิทธิใหหนวยงานรัฐผูมีอำนาจโดยชอบดวยกฎหมายสามารถ

จัดสรรการจัดเก็บภาษีภายในประเทศไดดังท่ีปรากฏในมาตรา 265 ท่ีวา ไมมีผูใดสามารถกำหนดหรือเก็บ

ภาษีไดยกเวนหนวยงานของรัฐผู มีอำนาจตามกฎหมาย ซึ ่งในปจจุบัน ประเทศอินเดียไดบังคับใช

พระราชบัญญัติภาษีเงินได ค.ศ. 1961 และพระราชบัญญัติความมั่งคั่ง ค.ศ. 1957 แตอยางไรก็ตาม 

พระราชบัญญัติความม่ังค่ังก็ไดยกเลิกใชไป และยังคงใชพระราชบัญญัติภาษีเงินได ค.ศ. 1961 เพ่ือจัดเก็บ

ภาษีตาง ๆ รวมถึงภาษีเงินไดขององคกรธุรกิจในอินเดียจนถึงปจจุบัน 

เม่ือพิจารณาประเด็นการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวในประเทศอินเดีย จะพบวา

นิยามความหมายหรือการกำหนดหนวยภาษีของบริษัทจำกัดคนเดียวไมปรากฏอยูในพระราชบัญญัติภาษี

เงินไดแตอยางใด แตจะพบเพียงการนิยามความหมายของบริษัทที่สอดคลองกับบริษัทจำกัดคนเดียวตาม

พระราชบัญญัติบริษัท กลาวคือ บริษัทจำกัดคนเดียวเปนบริษัทที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายประเทศอินเดีย 

 
99 Companies Act 2013, Section 2 (62) “One Person Company” means a company which has only one person as a 

member. 
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ตามมาตรา 2 (17) แหงพระราชบัญญัติภาษีเงินได บริษัทจำกัดจึงเปนหนวยภาษีที่ตองเสียภาษีเงินไดนติิ

บุคคลตามมาตรา 115 BA แหงพระราชบัญญัติภาษีเงินได 

การจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวสามารถแบงไดดังนี้ 

 บริษัทจำกัดคนเดียวในประเทศ 

ตามนิยามของคำวาบริษัทในประเทศภายใตพระราชบัญญัติบริษัท พ.ศ. 2556 มาตรา 2 (22A) คือ  

นิติบุคคลท่ีไดจดทะเบียนจัดตั้งตามกฎหมายอินเดีย และใหหมายความรวมถึง บริษัทอ่ืนใดท่ีมีเงินไดท่ีตอง

เสียภาษีภายใตพระราชบัญญัตินี้ไดดำเนินการตามที่กำหนดไวสำหรับการประกาศแจกเงินปนผล ท่ีจาย

จากเงินดังกลาว ทั้งนี้ บริษัทจำกัดคนเดียวก็เปนบริษัทที่จดทะเบียนจัดตั้งขึ้นตามกฎหมายอินเดีย ดังนั้น

บริษัทจำกัดคนเดียวจึงเปนบริษัทในประเทศ 

สำหรับอัตราภาษีเงินไดของบริษัทจำกัดคนเดียวท่ีจัดตั้งข้ึนในประเทศ กรมสรรพากรของอินเดียได

กำหนดอัตราภาษีเงินไดของบริษัทจำกัดคนเดียวที่จดจัดตั้งและประกอบธุรกิจในประเทศอินเดียโดยแบง

ออกเปน 2 อัตรา ดังตอไปนี้ 

(ก) รอยละ 25 ของรายไดกิจการในปรอบภาษี กรณีบริษัทจำกัดคนเดียวมีรายได

สุทธิไมเกิน 400 โครรูป 

(ข) รอยละ 30 ของรายไดกิจการในรอบปภาษี กรณีบริษัทจำกัดคนเดียวมีรายได

สุทธิเกิน 400 โครรูป 

นอกจากนั้น นิติบุคคลในประเทศตองเสียภาษีคาธรรมเนียม โดยมีเงื่อนไขวาในรอบปบัญชี หาก

รายไดตอปภาษีของบริษัทเกินกวา 1 โครรูปจะมีการเรียกเก็บคาธรรมเนียม (Surcharge) ในอัตรารอยละ 

7 โดยคิดจากภาษีเงินไดที่คำนวณแลว และกรณีหากรายไดตอปภาษีของบริษัทเกิน 10 โครรูป อัตรา

คาธรรมเนียมจะเพิ่มเปนรอยละ 12 โดยคิดจากภาษีเงินไดที่คำนวณแลว และเสียภาษีการศึกษาอีกรอย

ละ 4 ของภาษีเงินไดรวมกับคาธรรมเนียมดวย 

อัตราภาษีเงินไดนิติบุคคลขางตน เปนเง่ือนไขเบื้องตนสำหรับการเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล อยางไรก็

ตาม ร ัฐบาลของอ ินเด ียได ม ีการประกาศแก  ไขพระราชบ ัญญ ัต ิภาษ ีอากร 2019 (Taxation 

(Amendment) Ordinance Act, 2019 โดยนิรมาลา สิธารามาน รัฐมนตรกีระทรวงการคลังของประเทศ
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อินเดีย ไดเสนอการแกไขเนื้อหาในมาตรา 115 BA และเพิ่มเติมมาตรา 115BBA และ 115BAB เพื่อลด

อัตราภาษีเงินไดนิติบุคคลจากรอยละ 25 หรือ 30 ของเงินได แลวแตกรณี เหลือเพียงรอยละ 22 หาก

ปฏิบัติตามเง่ือนไขท่ีกำหนด โดยสามารถสรุปเปนตารางไดดังตอไปนี้ 

เง่ือนไขการเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล อัตราภาษี 

1. กรณีบริษัทมีมูลคารวมการซ้ือขายในชวงป 2017-2018 ไมเกิน 

400 โครรูป 

1.1. ภาษีเงินไดนิติบุคคล 

1.2. คาธรรมเนียม (กรณีมีรายไดท่ีตองเสียภาษีเกิน 1 โครรูป 

แตไมเกิน 10 โครรูป) 

1.3. คาธรรมเนียม (กรณีมีรายไดท่ีตองเสียภาษีเกิน 10 โคร

รูป) 

1.4. คาภาษีการศึกษา 

 

 

 

25 % 

7 % 

 

 

12 % โดยคิดจากภาษีเงินได 

 

4 % คิดจากของภาษีเงินได

รวมกับคาธรรมเนียม 

2. กรณีบริษัทมีมูลคารวมการซ้ือขายในชวงป 2017-2018 สูงกวา 

400 โครรูป 

2.1. ภาษีเงินไดนิติบุคคล 

2.2. คาธรรมเนียม (กรณีมีรายไดท่ีตองเสียภาษีเกิน 1 โครรูป 

แตไมเกิน 10 โครรูป) 

2.3. คาธรรมเนียม (กรณีมีรายไดท่ีตองเสียภาษีเกิน 10 โคร

รูป) 

2.4. คาภาษีการศึกษา 

 

 

30 % 

7 % ของภาษีเงินได 

 

12 % โดยคิดจากภาษีเงินได 

 

4 % ของภาษีเงินไดรวมกับ

คาธรรมเนียม 

3. กรณีบริษัทสละสิทธกิารยกเวนหรือประโยชนทางภาษีใด ๆ 

ภายใตมาตรา 115 BA 

3.1. ภาษีเงินไดนิติบุคคล 

 

 

25 % 

10 % 
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3.2. คาธรรมเนียม (กรณีมีรายไดท่ีตองเสียภาษีมากกวา 1 

โครรูป 

3.3. คาภาษีการศึกษา 

 

4 % ของภาษีเงินไดรวมกับ

คาธรรมเนียม 

4. กรณีบริษัทสละสิทธกิารยกเวนหรือประโยชนทางภาษีใด ๆ 

ภายใตมาตรา 115 BAA 

4.1. ภาษีเงินไดนิติบุคคล 

4.2. คาธรรมเนียม (กรณีมีรายไดท่ีตองเสียภาษีมากกวา 1 

โครรูป 

4.3. คาภาษีการศึกษา 

 

 

22 % 

10 % 

 

4 % ของภาษีเงินไดรวมกับ

คาธรรมเนียม 

5. กรณีบริษัทท่ีจัดตั้งข้ึนใหม ภายใตมาตรา 115 BAB 

5.1. ภาษีเงินไดนิติบุคคล 

5.2. คาธรรมเนียม (กรณีมีรายไดท่ีตองเสียภาษีมากกวา 1 

โครรูป 

5.3. คาภาษีการศึกษา 

 

15 % 

10 % 

 

4 % ของภาษีเงินไดรวมกับ

คาธรรมเนียม 

ท ี ่ ม า :  https://home.kpmg/us/en/home/insights/2020/01/tnf-france-corporate-tax-

provisions-enacted-finance-law-2020.html. [ออนไลน], สืบคนเม่ือวันท่ี 16 เมษายน 2564 

 นิติบุคคลตางประเทศ 

นิติบุคคลตางประเทศคือนิติบุคคลที่ไมไดจดทะเบียนจัดตั้งภายใตพระราชบัญญัติบริษัท พ.ศ. 

2556 และมีอำนาจการควบคุมและการบริหารจัดการนติิบุคคลในตางประเทศ นิติบุคคลดังกลาวตองเสีย

ภาษีเงินไดนิติบุคคลเม่ือไดรับเงินไดในประเทศอินเดีย 

เงินไดที ่ตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลมี 4 ประเภท ประกอบดวยกำไรที่ไดรับจากการประกอบ

กิจการ กำไรจากสวนตางทุน เงินไดจากการใหเชาทรัพยสิน และ รายไดจากแหลงอื่น ๆ เชน เงินปนผล 

ดอกเบี้ย เปนตน 

อัตราภาษีเงินไดนิติบุคคลของนิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนในตางประเทศ ใหเปนไปตารางดังตอไปนี้ 
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เง่ือนไขการเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล อัตราภาษี (รอยละ) 

1. คาสิทธิหรือคาธรรมเนียมสำหรับการใหบริการทางเทคนิคจาก

รัฐบาลหรือบุคคลสัญชาติอินเดียท่ีไดทำสัญญาไวกอน 1 เมษายน 

2519 และไดรับการรับรองโดยรัฐบาลกลาง 

50  

 

 

2. รายไดอ่ืน ๆ 40 

3. คาธรรมเนียม (กรณีมีรายไดท่ีตองเสียภาษีเกิน 1 โครรูป แตไม

เกิน 10 โครรูป) 

2 

4. คาธรรมเนียม (กรณีมีรายไดท่ีตองเสียภาษีเกิน 10 โครรูป) 5 

5. คาภาษีการศึกษา 4 

ท ี ่ ม า :  https://home.kpmg/us/en/home/insights/2020/01/tnf-france-corporate-tax-

provisions-enacted-finance-law-2020.html. [ออนไลน], สืบคนเม่ือวันท่ี 16 เมษายน 2564 

ทั้งนี้นิติบุคคลในและตางประเทศยังตองคำนึงถึงภาษีอีกตัวหนึ่งที่ชื่อวา ภาษีขั้นต่ำแบบทางเลือก 

(Minimum Alternate Tax หรือ MAT) ในอัตรารอยละ 15 ของคำนวณจากผลกำไรตามบัญชีกำไร

ขาดทุนของบริษัท หากภาษีเงินไดนิติบุคคลท่ีคำนวณนอยกวาภาษีข้ันต่ำแบบทางเลือก นิติบุคคลตองเสีย

ภาษีขั้นต่ำแบบทางเลือกแทน แตหากภาษีเงินไดนิติบุคคลที่คำนวณสูงกวาภาษีขั้นต่ำแบบทางเลือก การ

เสียภาษีขั้นต่ำแบบทางเลือกจะไมนำมาปรับใช เวนแตกรณีนิติบุคคลที่เขาเงื่อนไขมาตรา 115 BAA และ 

115 BAB ไมตองคำนึงถึงภาษีข้ันต่ำแบบทางเลือก 

3.3.3 การจัดเก็บภาษีเงินไดองคกรธุรกิจประเภทบริษัทจำกัดคนเดียว OPC 

พระราชบัญญัติบริษัท ค.ศ. 2013 มาตรา 3 ไดจัดหมวดหมูของบริษัทจำกัดคนเดียวใหเปนประเภท

บริษัทเอกชนจำกัดที่มีคุณสมบัติพิเศษกลาวคือมีสมาชิกเพียงคนเดียวเพื่อวัตถุประสงคทางกฎหมาย 

ขอกำหนดท่ีเก่ียวขอบังคับบริษัทเอกชนจะถูกนำมาใชกับบริษัทจำกัดคนเดียวท้ังหมด เวนแตจะไดรับการ

ยกเวนโดยชัดแจงเปนอยางอ่ืน 

เมื่อบริษัทจำกัดคนเดียวเปนบริษัทจำกัดเอกชนและพระราชบัญญัติภาษีเงินได ค.ศ. 1961 ได 

บัญญัติคำนิยามของคำวาบริษัทท่ีจะเสียภาษีเงินไดภายใตพระราชบัญญัติภาษีเงินไดดังกลาววาเปนบริษัท

ใด ๆ ก็ได   ตามมาตรา 2 (17) ประกอบก ับมาตรา 115 BA, 115 BAA และ 115BAB และแม
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พระราชบัญญัติภาษีเงินไดดังกลาวจะไมมีการกลาวถึงบริษัทจำกัดคนเดียวเลยก็ตาม กรมสรรพากรอินเดีย

ก็ปฏิบัติตอบริษัทจำกัดคนเดียวเชนเดียวกับบริษัทเอกชนจำกัดและมีหนาที่ตองเสียภาษีเงินไดในอัตรา

เดียวกันกับบริษัทเอกชนจำกัดทั่วไป รวมถึงสามารถใชสิทธิประโยชนในทางภาษีเสมือนบริษัทเอกชน

จำกัดตามพระราชบัญญัติภาษีเงินได ค.ศ. 1961 ดวย 

เมื ่อพิจารณาการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวของประเทศอินเดียจะพบวา 

ประเทศอินเดียจัดเก็บภาษีเงินไดนิติบุคคลจากบริษัทจำกัดคนเดียวเทานั้น เนื่องจากบทบัญญัติอัน

เกี่ยวกับบริษัทจำกัดคนเดียวตามพระราชบัญญัติบริษัท กับพระราชบัญญัติภาษีเงินไดมีความสอดคลอง

กัน แมจะไมไดมีการแกไขประมวลรัษฎากรเพื่อเพิ่มคำนิยามใหแยกตางหากจากบริษัทเหมือนอยาง

พระราชบัญญัติบริษัท  ซ่ึงกรณีดังกลาวจะมีความคลายกับประเทศไทยหากมีการบังคับใชพระราชบัญญัติ

บริษัทจำกัดคนเดียวและไมไดมีการแกไขปรับปรุงประมวลรัษฎากร บริษัทจำกัดคนเดียวของประเทศไทย

จะตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลเฉกเชนเดียวกับประเทศอินเดีย 
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บทท่ี 4 

แนวทางการพัฒนาระบบการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวในประเทศไทย 

4  

 ความเปนมาของบริษัทจำกัดคนเดียวในประเทศไทย 

4.1.1 ความเปนมาของแนวคิดการจัดตั้งบริษัทจำกัดคนเดียวในประเทศไทย 

แตเดิมการจัดตั้งองคกรธุรกิจหรือการจัดตั้งบริษัท ตองปฏิบัติหลักเกณฑเกี่ยวกับจำนวนผูเริ่มกอ

การ ซึ่งหลักเกณฑดังกลาวกอใหเกิดอุปสรรคตอผูประกอบการรายเดียวที่ตองการเขามาประกอบธุรกิจ

ดวยองคกรประเภทบริษัทจำกัด สงผลใหผูประกอบการพยายามบิดเบือนเจตนารมณของกฎหมายบริษัท

ที่ไดกำหนดใหบริษัทตองมีผูเริ่มกอการจำนวน 3 คนขึ้นไป แตกลับกลายเปนผูถือหุนที่แทจริงในบริษัท

จำกัดมีเพียงจำนวน 1 คน และผูถือหุนเทียมอีกจำนวน 2 คน เขามาถือหุนโดยไมไดมีจุดประสงคในการ

จัดตั้งบริษัทจำกัดเพ่ือเขารวมแสวงหาผลประโยชนจากการประกอบกิจการและแบงปนกำไรใหแกกัน ดวย

ปญหาที่เกิดขึ้นมาเปนระยะเวลานานทำใหเห็นวากฎหมายบริษัทที่ใชบังคับอยูในปจจุบันไมสามารถใช

บังคับไดจริง และไมตอบสนองความตองการของผูประกอบการท่ีตองการดำเนินธุรกิจผานองคกรธุรกิจ100 

ประเทศไทยจึงมีความตระหนักถึงการนำแนวคิดการจัดตั้งบริษัทโดยสามารถจัดตั้งไดแมมีผูเริ่มกอการ

หรือผูถือหุนเพียงคนเดียวเปนเจาของมาประยุกตใชเพ่ือลดปญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนตอผูประกอบการ

ตามท่ีกลาวขางตน 

แนวคิดการจัดตั้งบริษัทคนเดียวดังกลาวเปนที่นิยมและแพรหลายมากในตางประเทศยกตัวอยาง

เชน สหรัฐอเมริกา อังกฤษ เยอรมนี ออสเตรเลีย ญี่ปุน จีน สิงคโปร อินเดีย เปนตน ซึ่งแนวคิดดังกลาว

สงผลใหปญหาและอุปสรรคตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนกับผูประกอบการนั้นหมดไป เชน ปญหาผูถือหุนเทียม ปญหา

การบิดเบือนเจตนารมณของกฎหมายบริษัท เปนตน อีกทั้งยังกอใหเกิดประโยชนตาง ๆ มากมายตอ

ผูประกอบการและกิจกรรมทางเศรษฐกิจ ยกตัวอยางเชน การดึงดูดนักลงทุนท้ังในและตางประเทศใหเขา

มาจัดตั้งองคกรธุรกิจมากข้ึน เม่ือมีการจัดตั้งองคกรธุรกิจภายในประเทศมากข้ึน นิติบุคคลเขาสูระบบมาก

 
100 ชร ิตา ถ ิรธรรม ธาดา , การจ ัดต ั ้ งบร ิษ ัทจำก ัดคนเด ียวโดยน ิต ิบ ุคคล , (ว ิทยาน ิพนธ ปร ิญญามหาบัณฑิต สาขาน ิต ิศาสตร  

มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ, 2560), หนา 16 



72 

 

ขึ้น เศรษฐกิจยอมเกิดการขยายตัว อัตราการจางงานยอมสูงขึ้น รัฐยอมไดรับประโยชนจากการมีรายได

หมุนเวียนภายในประเทศมากข้ึน 

ในปจจุบัน ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยวาดวยหางหุนสวนและบริษัทของประเทศไทย ไมมี

บทบัญญัติใดกำหนดใหบุคคลคนเดียวสามารถเปนผูเริ่มกอการบริษัทได ประเทศไทยมีแนวคิดวาหาง

หุนสวนและบริษัทเกิดข้ึนจากการรวมตัวเขาดวยกันของบุคคลมากกวาหนึ่งคน โดยมีเจตนารวมกันในการ

ประกอบกิจการเพื่อแสวงหากำไร และบุคคลเหลานั้นตกลงยอมรับผลกำไรและขาดทุนที่อาจเกิดขึ้นจาก

การประกอบกิจการรวมกัน101 อันเปนลักษณะของการเขาทำสัญญาระหวางกันอยางหนึ่ง102 จึงเปนที่มา

ของประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยมาตรา 1012 ที่กำหนดวาสัญญาจัดตั้งหางหุนสวนหรือบริษัท คือ

สัญญาซึ่งบุคคลตั้งแตสองคนขึ้นไปตกลงเขากัน เพื่อทำกิจการรวมกัน ดวยประสงคจะแบงปนกำไรอันจะ

พึงไดแตกิจการท่ีทำนั้น และมาตรา 1097 ท่ีกำหนดวาผูเริ่มกอการหรือผูถือหุนจะตองมีอยางนอยสามคน

ขึ้นไปตกลงเขาชื่อรวมกันจัดทำหนังสือบริคนหสนธิ103 เมื่อการจัดตั้งบริษัทจำกัดเกิดจากการทำสัญญา 

และการกอใหเกิดสัญญาจะตองมีการตกลงกันของบุคคลตั้งแตสองฝายขึ้นไปซึ่งเปนคูสัญญากัน ดังนั้น 

บุคคลคนเดียวจึงยังไมสามารถจัดตั้งบริษัทจำกัดได รวมถึงกรณีบริษัทจำกัดคนเดียวในทางความเปนจริง 

(De Facto One-Man Limited Company) ท่ีเกิดข้ึนใหเห็นอยูมากมายในประเทศไทยไมวาจะเปนกรณี

การจัดตั้งบริษัทโดยอาศัยผูถือหุนเทียม (Dummy Shareholder) ซึ่งเปนการเลี่ยงกฎหมายของผูกอตั้ง

บริษัทจำกัด และกรณีผูถือหุนในบริษัทมีจำนวนลดลงจนเหลือคนเดียว อันเกิดจากการที่กรรมสิทธิ์ในหุน

ท้ังหมดของบริษัทตกไปอยูกับผูถือหุนเพียงคนเดียว ก็ถือเปนการขัดตอเง่ือนไขท่ีบริษัทจำกัดจะตองมีผูถือ

หุนจำนวนอยางนอย 3 คนขึ้นไป จึงจะครบคุณสมบัติของการเปนบริษัทจำกัดตามประมวลกฎหมายแพง

และพาณิชย เปนเหตุใหศาลมีอำนาจสั่งเลิกบริษัทไดอีกดวย104 แนวคิดดังกลาวขางตนจึงแสดงใหเห็นวา 

ประเทศไทยยังไมยอมรับการมีอยูหรือเกิดข้ึนของบริษัทจำกัดคนเดียว ซ่ึงไมสอดคลองกับทางปฏิบัติในยุค

สังคมปจจุบันที่บริษัทจำกัดคนเดียวในทางความเปนจริงเกิดขึ้นมากมาย กฎหมายวาดวยหุนสวนและ

 
101 ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย มาตรา 1012 
102 โสภณ รัตนากร, คำอธิบายประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยวาดวยหุนสวนและบริษัท, พิมพคร้ังที่ 12 (กรุงเทพมหานคร: สำนักพิมพนิติ

บรรณการ, 2553), หนา 8. 
103 ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย มาตรา 1097 
104 ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย มาตรา 1237 (4) 
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บริษัทของประเทศไทยจึงยังไมตอบสนองและเปนอุปสรรคตอความตองการท่ีแทจริงของผูประกอบกิจการ

หรือนักลงทุน  

4.1.2 พัฒนาการท่ีเกี่ยวกับการออกกฎหมายเพ่ือจัดตั้งบริษัทจำกัดคนเดียวในประเทศไทยและ

ผลกระทบเบ้ืองตนในดานภาษีอากร 

ดวยความเครงครัดในประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยท่ีไมสนับสนุนการกอตั้งบริษัทโดยผูเริ่มกอ

การคนเดียวในประเทศไทย กอใหเกิดอุปสรรคตอผูประกอบกิจการและนักลงทุน ซึ่งไมสอดคลองในทาง

ปฏิบัติที่บริษัทจำกัดคนเดียวในทางความเปนจริงเกิดขึ้นมากมาย ประเทศไทยจึงตระหนักถึงความสำคัญ

และมีแนวคิดที่จะนำบทบัญญัติอันเกี่ยวกับบริษัทจำกัดคนเดียวมาใชในประเทศไทย โดยเมื่อวันที่ 17 

มีนาคม 2558 กรมพัฒนาธุรกิจการคาไดนำรางพระราชบัญญัติการจัดตั้งนิติบุคคลโดยบุคคลคนเดียวออก

ใหประชาชนแสดงความคิดเห็นพรอมตั้งเปาศึกษากฎหมายการจดทะเบียนจัดตั้งนิติบุคคลโดยเจาของคน

เดียว ใหแลวเสร็จในป 2558 โดยนางสาวผองพรรณ เจียรวิริยะพันธ อธิบดีกรมพัฒนาธุรกิจการคา 

เปดเผยวาปจจุบันการจดทะเบียนจัดตั้งธุรกิจในรูปแบบนิติบุคคล ตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย

วาดวยหางหุนสวนและบริษัท กำหนดใหกรณีหางหุนสวนมีผูเปนหุนสวนตั้งแต 2 คนขึ้นไป บริษัทมีผูเริ่ม

กอการจำนวนไมนอยกวา 3 คน ซึ่งในทางปฏิบัติกอใหเกิดความไมสะดวกในการลงทุนจัดตั้งธุรกิจและ

ปญหาขอพิพาทระหวางผูถือหุนดวยกันเอง มีจุดมุงหมายเพื่อขจัดปญหา ในการประกอบธุรกิจ และสราง

ความเขมแข็งใหแกผูประกอบการไทยใหพรอมในการแขงขันทางการคาและการลงทุน รวมท้ังยกระดับให

ประเทศไทยใหเปนประเทศท่ีงายตอการเริ่มตนธุรกิจ (Ease of Doing Business) ในอันดับตน ๆ ของโลก 

กรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย จึงมีแผนงานที่จะศึกษา วิเคราะห รูปแบบการจัดตั้งนิติบุคคล

โดยบุคคลคนเดียว ตามกฎหมายของตางประเทศ เพื่อดูถึงผลดี ผลเสีย และผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น โดย

จะนำมาเปรียบเทียบกับกฎหมายของประเทศไทย  และเหตุผลที่ไมมีการบัญญัติเรื ่องนี้ไวในประมวล

กฎหมายแพงและพาณิชยเพราะขัดกับหลักบริษัทเปนสัญญาดังที่กลาวมาขางตน จึงเปนที่มาในการที่จะ

ใหมีรางพระราชบัญญัติดังกลาวมาอีกฉบับหนึ่ง 
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ในดานภาษีอากร หากรางพระราชบัญญัติบริษัทจำกัดฉบับลาสุดบังคับใช บริษัทจำกัดคนเดียวจะมี

สถานะเปนนิติบุคคลตามกฎหมายนับตั้งแตวันท่ีนายทะเบียนรับจดทะเบียน105 และดำเนินการไดในฐานะ

นิติบุคคลโดยมีผูกระทำการแทนเปนกรรมการ ในขณะท่ีประมวลรัษฎากรก็ไดกำหนดคำนิยามของผูมีเงิน

ไดประเภทนิติบุคคลไววา “บริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคล” หมายความวา บริษัทหรือหางหุนสวนนิติ

บุคคลที่ตั้งขึ้นตามกฎหมายไทย หรือที่ตั้งขึ้นตามกฎหมายของตางประเทศ106 เมื่อบริษัทจำกัดคนเดียว

เปนบริษัทที่ถูกจัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติบริษัทจำกัดฉบับลาสุด บริษัทจำกัดคนเดียวจึงถือเปนหนวย

ภาษีหนึ่งที่มีหนาที่ตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลใหแกรัฐ รวมถึงมีสิทธิไดรับประโยชนทางภาษีในฐานะนติิ

บุคคล เฉกเชนเดียวกับนิติบุคคลท่ัวไปดวย 

ในปจจุบัน อัตราภาษีเงินไดนิติบุคคลในกรณีบริษัทจะเปนอัตราคงท่ีรอยละ 20 ของกำไรสุทธิ เวน

แตเปนกรณีบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลท่ีมีทุนจดทะเบียนท่ีชำระแลวในวันสุดทายของรอบระยะเวลา

บัญชีไมเกิน 5 ลานบาท และมีรายไดจากการขายสินคาและการใหบริการในรอบระยะเวลาบัญชี ไมเกิน 

30 ลานบาทตอเนื่องกัน จะถูกจัดใหอยูในกลุมของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) และอัตรา

ภาษีจะเปนไปตามตารางดังตอไปนี้ 

กำไรสุทธ ิ อัตราภาษีรอยละ 

ไมเกิน 300,000 บาท ยกเวน 

เกิน 300,000 บาท แตไมเกิน 3,000,000 บาท 15 

เกิน 3,000,000 บาท ข้ึนไป 20 

ท่ีมา: ภาษีกับธุรกิจ SMEs, คณะวิทยากรกองกฎหมาย กรมสรรพากร, สืบคนเม่ือวันท่ี 15 เมษายน 2564 

 
105 รางพระราชบัญญัติบริษัทจำกัดคนเดียว พ.ศ. .... มาตรา 5 
106 ประมวลรัษฎากร มาตรา 39 
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 วิเคราะหลักษณะเฉพาะ ความเหมือนและความแตกตางระหวางบริษัทจำกัดคนเดียวกับองคกร

ธุรกิจประเภทอ่ืน 

4.2.1 ลักษณะเฉพาะของบริษัทจำกัดคนเดียว 

จากการศึกษาบทบัญญัติอันเกี ่ยวกับองคกรธุรกิจของประเทศไทยและตางประเทศจะพบวา 

เจตนารมณของการนำแนวคิดบริษัทจำกัดคนเดียวมาบังคับใชในแตละประเทศมีวัตถุประสงคสอดคลอง

ไปในแนวทางเดียวกันกลาวคือเพื่อแกไขปญหาและอุปสรรคขององคกรธุรกิจประเภทอื่นที่มีอยู ไมวาจะ

เปนการเขาถึงไดยากขององคกรธุรกิจอ่ืน ๆ คุณสมบัติท่ีเหมาะสมสำหรับผูประกอบกิจการท่ีขาดหายไปใน

แตละรูปแบบองคกร ปญหาผูถือหุนเทียม ฯลฯ ทั้งนี้เพื่อเปนการลดความซับซอนขององคกรธุรกิจให

เขาถึงไดงาย และเปนการสนับสนุนใหผู ประกอบการมีสวนรวมในกิจกรรมทางธุรกิจมากขึ้น แตละ

ประเทศจึงนำแนวคิดบริษัทจำกัดคนเดียวมาปรับใชในประเทศของตนโดยบริษัทจำกัดคนเดียวมีลักษณะ

เฉพาะท่ีเปนไปในทางเดียวกันดังจะกลาวตอไปนี้ 

  บุคคลคนเดียวเปนเจาของ 

บริษัทจำกัดคนเดียวในแตละประเทศมักมีชื่อขององคกรที่บงบอกถึงลักษณะพิเศษใหบุคคลทั่วไป

เขาใจไดวาองคกรดังกลาวมีบุคคลเพียงคนเดียวเปนเจาขององคกร เชน กรณีประเทศสหรัฐอเมริกา จะ

เรียกวา Single Member Limited Liability Company (SMLLC) กรณีประเทศอินเดีย จะเรียกวา One 

person Company กรณีประเทศฝรั่งเศส จะเรียกวา Entreprise Unipersonnelle à Responsabilité 

Limitée กรณีประเทศอังกฤษ จะเรียกวา Single Member Private Limited Company และแมบาง

ประเทศจะไมไดกำหนดชื่อขององคกรท่ีบงบอกถึงลักษณะพิเศษใหบุคคลท่ัวไปเขาใจไดวาองคกรดังกลาว

มีบุคคลเพียงคนเดียวเปนเจาขององคกร แตบริษัทจำกัดคนเดียวของประเทศเหลานั้นก็จะถูกกำหนดดวย

บทบัญญัติวาดวยกรอบจำนวนผูกอการ ผูเริ่มกอตั้ง หรือผูมีสิทธิเปนเจาขององคกรไดโดยเริ่มตั้งแต 1 คน

ข้ึนไป ดังนั้นจึงเปนกรณีท่ีบุคคลคนเดียวก็สามารถจัดตั้งบริษัทจำกัดและเปนเจาของบริษัทได ยกตัวอยาง

เชนกรณีประเทศสหรัฐอเมริกา กฎหมายกำหนดให บริษัท ซี หรือ บริษัท เอส สามารถจัดตั้งไดโดยผูถือ

หุนตั้งแต 1 คน ขึ้นไป หรือกรณีประเทศฝรั่งเศส กฎหมายกำหนดให Société Par Actions Simplifiée 

(SAS) ก็สามารถจัดตั้งไดโดยผูถือหุนตั้งแต 1 คน ข้ึนไดเชนกัน 
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 เปนนิติบุคคลตามกฎหมาย 

บริษัทจำกัดคนเดียวในแตละประเทศ เปนตัวตนที่แยกออกตางหากจากตัวบุคคลผูเปนเจาของ 

กฎหมายไดรับรูโดยสมมติใหบุคคลอีกคนหนึ่งมีตัวตนแยกตางหากจากบุคคลที่รวมตัวกันเพื่อประกอบ

ธุรกิจ ตามแนวคิดทฤษฎีบุคคลสมมติ (Fiction Entity Theory) ที่ประเทศไทยไดรับอิทธิพลมาจาก

แนวความคิดของกฎหมายบริษัทของประเทศอังกฤษในชวงศตวรรษที่ 19 ซึ่งในขณะนั้น บทบัญญัติอัน

เกี่ยวกับบริษัทของประเทศอังกฤษยึดถือแนวทางทฤษฎีบุคคลสมมติอยู จึงเปนตนแบบใหประเทศไทยมี

กฎหมายบริษัทเอกชนจำกัดตามแนวทฤษฎีบุคคลสมมติจวบจนถึงปจจุบัน  

บริษัทจำกัดคนเดียวมักถูกกำหนดใหอยูภายใตบทบัญญัติท่ีเก่ียวกับนิติบุคคลประเภทบริษัท เม่ือมี

สถานะเปนบริษัท ก็จะไดรับสถานะทางกฎหมายเปนนิติบุคคลไปดวย ทั้งนี้การกำหนดใหบริษัทจำกัดคน

เดียวอยูภายใตบทบัญญัติท่ีเกี่ยวกับบริษัท เนื่องจากบริษัทจำกัดคนเดียวมีรากฐานมาจากบริษัทและถือ

เปนการแยกคุณสมบัติ ภาระหนาท่ีขององคกรระหวางบริษัทจำกัดคนเดียวกับกิจการเจาของคนเดียวใหมี

ความแตกตางกัน เชนกรณีการจดทะเบียนจัดตั้งบริษัท กิจการเจาของคนเดียวไมมีหนาท่ีตองจดทะเบียน

จัดตั้งองคกรใด ๆ เพื่อดำเนินธุรกิจ ในขณะที่บริษัทจำกัดคนเดียวซึ่งอยูภายใตบทบัญญัติบริษัทจำกัด 

จะตองดำเนินการจดทะเบียนบริษัทจำกัดคนเดียว เพื่อใหไดมาซึ่งสภาพนิติบุคคลขององคกรและดำเนิน

ธุรกิจตอไป เปนตน อยางไรก็ตาม แมวาบริษัทจำกัดคนเดียวจะถูกจัดหมวดหมูใหมีสถานะทางกฎหมาย

เปนนิติบุคคลประเภทบริษัทจำกัดก็ตาม แตบริษัทจำกัดคนเดียวอาจไมใชนิติบุคคลที่แยกออกตางหาก

จากบุคคลผูเปนเจาของในมุมมองของกรมสรรพากรเพ่ือประโยชนในการจัดเก็บภาษีก็ได เชน บริษัทจำกัด

ความรับผิด SMLLC ที่มีบุคคลคนเดียวเปนเจาของในประเทศสหรัฐอเมริกาที่มีหนวยภาษีดั้งเดิมคือนิติ

บุคคลซ่ึงไมถือวาเปนนิติบุคคลตามกฎหมายภาษี (Disregarded entity) 

 ความเขาถึงงายของบริษัทจำกัดคนเดียว 

แนวคิดและเจตนารมณของบริษัทจำกัดคนเดียวที่เกิดขึ้นในแตละประเทศเกิดขึ้นจากการที่องคกร

ธุรกิจในประเทศของตนมีปญหาและอุปสรรคตอผูประกอบการ ไมวาจะเปนความซับซอนขององคกรธุรกิจ

แตละประเภท การขาดคุณสมบัติบางประการขององคธุรกิจท่ีเหมาะสมสำหรับผูประกอบกิจการ ปญหาผู

ถือหุนเทียม 2ฯลฯ และอีกท้ังแตละประเทศตองการท่ีจะสนับสนุนภาคเอกชนใหมีสวนรวมในการประกอบ
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ธุรกิจโดยที่เขาถึงได 2งายและมีขอจำกัดในทางปฏิบัตินอยที่สุด บริษัทจำกัดคนเดียวจึงเปนทางเลือกที่ดี

ใหแกผูประกอบการในการตัดสินใจจัดตั้งเพ่ือประกอบธุรกิจของตน 

  จำกัดความรับผิด 

แตละประเทศไดเล็งเห็นถึงความสำคัญของการจำกัดความรับผิดซึ่งจะเปนสิ่งที่สนับสนุนให

ผูประกอบการมีความมั่นใจในการประกอบธุรกิจ และยิ่งไปกวานั้นการประกอบธุรกิจโดยบริษัทจำกัดคน

เดียวตองอาศัยความมั่นใจและลดความเสี่ยงใหเหลือนอยที่สุด คุณสมบัติในการจำกัดความรับผิดของ

องคกรธุรกิจจึงเปนสิ่งท่ีสนับสนุนใหผูประกอบการเขามาประกอบธุรกิจมากข้ึน ซ่ึงเปนเหตุผลท่ีสอดคลอง

กับการนำแนวคิดและเจตนารมณของบริษัทจำกัดคนเดียวมาบังคับใชดวย 

4.2.2 วิเคราะหความเหมือนและความแตกตางระหวางบริษัทจำกัดคนเดียวกับองคกรธุรกิจท่ี

สำคัญในประเทศไทย 

 กิจการเจาของคนเดียว 

โดยทางกายภาพ บริษัทจำกัดคนเดียวและกิจการเจาของคนเดียวมีลักษณะเหมือนกันแทบท้ังหมด 

ไมวาจะเปนการประกอบกิจการดวยตัวคนเดียว ทรัพยสินตาง ๆ ที่ลงทุน เปนของเจาของกิจการ อำนาจ

การบริหารและการควบคุมเปนของเจาของกิจการ เพียงแตบริษัทจำกัดคนเดียวมีสถานะเปนนิติบุคคล

ตามกฎหมาย จึงทำใหบริษัทจำกัดคนเดียวมีหนาท่ีเพ่ิมเติมท่ีจะตองปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเก่ียวของกับนิติ

บุคคลไมวาจะเปนกฎหมายบริษัท กฎหมายภาษีที่เกี่ยวของกับนิติบุคคล กฎเกณฑเกี่ยวกับการบัญชีของ

นิติบุคคล ในขณะท่ีกิจการเจาของคนเดียวไมมีหนาท่ีตองปฏิบัติตามกฎหมายบริษัทแตอยางใด  

ในกรณีของการจำกัดความรับผิด แนวคิดของบริษัทจำกัดคนเดียวสวนหนึ่งเกิดจากการที ่รัฐ

ตองการนำคุณสมบัติพิเศษของการจำกัดความรับผิดที่มีอยูในนิติบุคคลมาไวในกิจการเจาของคนเดียว 

ทั้งนี้ เพื่อเปนการสนับสนุนใหผูประกอบที่ตองการประกอบธุรกิจ และตองการหลักประกันทางกฎหมาย

ในการปองกันความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการประกอบกิจการ สามารถเขาถึงองคกรธุรกิจไดงายข้ึน 

แทนท่ีจะไปอาศัยการหลีกเลี่ยงกฎหมายโดยการนำผูถือหุนเทียมมาถือหุนเพ่ือใหครบตามจำนวนผูเริ่มกอ

การตามที่กฎหมายกำหนดไว บริษัทจำกัดความรับจึงมีการจำกัดความรับผดิ ในขณะที่กิจการเจาของคน

เดียวมีเพียงสถานะบุคคลธรรมดา และกฎหมายไมไดใหสิทธิการจำกัดความรับผิดแกบุคคลธรรมดาแต

อยางใด บุคคลธรรมดาจึงไมมีการจำกัดความรับผิด 
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ในกรณีการจัดเก็บภาษีเงินได กรมสรรพากรไดกำหนดใหกิจการเจาของคนเดียวถือเปนหนวยภาษี

หนึ่งที่ตองเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา ในขณะที่บริษัทจำกัดคนเดียวเปนนิติบุคคลตามกฎหมายไทย

ตั้งแตวันที่นายทะเบียนรับจดทะเบียน บริษัทจำกัดคนเดียวจึงมีหนาที่ตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลตาม

ประมวลรัษฎากรดวย 

 หางหุนสวน 

หางหุนสวนเปนองคกรธุรกิจท่ีถูกพัฒนามาจากการดำเนินธุรกิจโดยบุคคลคนเดียวเปนผูดำเนิน

กิจการท้ังหมดกลายเปนบุคคลอยางนอยสองคนตกลงทำสัญญาจัดตั้งหางหุนสวนโดยนำเงินสด สินทรัพย

อื่น หรือแรงงานมาลงทุนเพื่อกระทำกิจกรรมรวมกันที่ถูกตองตามกฎหมาย โดยมีวัตถุประสงคแบงกำไร

ขาดทุนอันไดจากกิจการที่ทำนั้น ซึ่งหางหุนสวนสามารถเแบงไดสองประเภทหลัก ๆ คือ หางหุนสวนที่ไม

จดทะเบียนกับหางหุนสวนท่ีจดทะเบียน ผูวิจัยจึงขอแยกการเปรียบเทียบเปนสองกรณีดังตอไปนี้ 

(ก) หางหุนสวนท่ีจดทะเบียน 

หางหุนสวนท่ีดำเนินการจดทะเบียนจัดตั้งจะทำใหหางหุนสวนมีสถานะนิติบุคคลตามกฎหมายแยก

ออกตางหากจากตัวบุคคลผูเปนเจาของกิจการ เม่ือศึกษาเปรียบเทียบบริษัทจำกัดคนเดียวกับหางหุนสวน

ท่ีจดทะเบียนจะพบวาบริษัทจำกัดคนเดียวกับหางหุนสวนท่ีจดทะเบียนจะมีความเหมือนในเรื่องของสภาพ

บุคคลขององคกรที่เปนนิติบุคคลตามกฎหมายแยกออกตางหากจากบุคคลผูเปนเจาของกิจการ แตสิ่งท่ี

แตกตางนั้นคือ จำนวนของผูเปนเจาขององคกรซ่ึง บริษัทจำกัดคนเดียวจะสามารถจัดตั้งไดกรณีมีผูถือหุน

คนเดียวเทานั้น ในขณะที่หางหุนสวนจำกัดจะตองมีบุคคลอยางนอยสองคนข้ึบุคคลธรรมดานไป เขารวม

ทำสัญญาจัดตั้งหางหุนสวน 

ในกรณีการจัดเก็บภาษีเงินได หางหุนสวนที่จดทะเบียน และบริษัทจำกัดคนเดียวถือเปนนิติบุคคล 

จึงมีหนาท่ีตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลเหมือนกัน 

(ข) หางหุนสวนท่ีไมจดทะเบียน 

กรณีสถานะทางกฎหมายของบริษัทจำกัดคนเดียวกับหางหุนสวนท่ีไมจดทะเบียน หางหุนสวนท่ีไม

จดทะเบียนจะไมมีสถานะนิติบุคคลตามกฎหมาย การดำเนินกิจการใด ๆ ในนามของหางหุนสวนไมจด

ทะเบียนจะไมสามารถทำได เนื่องจากหางหุนสวนไมจดทะเบียนไมมีสภาพบุคคลตามกฎหมาย ในขณะท่ี
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บริษัทจำกัดคนเดียวมีสถานะนิติบุคคลตามกฎหมาย เปนบุคคลที่กฎหมายสมมติขึ ้น สามารถดำเนิน

กิจการไดในนามของบริษัทผานตัวแทนของบริษัทเชนกรรมการ หรือผูไดรับมอบอำนาจจากบริษัทจำกัด

คนเดียว  

ในกรณีการจัดเก็บภาษีเงินได ตามที่ไดกลาวขางตนวา หางหุนสวนที่ไมจดทะเบียนไมมีสถานะนิติ

บุคคลตามกฎหมายและไมมีสภาพบุคคล เมื่อหางหุนสวนไดรับเงินจากการดำเนินกิจการ เงินไดเหลานั้น

ยอมสงผานไปยังผูเปนหุนสวนแตละคนท่ีเปนสมาชิก ตามหลักการระบบสงผานเงินได ดวยลักษณะพิเศษ

เฉพาะของกฎหมายภาษีอากร และการกำหนดสถานะความเปนหนวยภาษีที่มีหนาที่ตองเสียภาษีนั้นเปน

กฎหมายภายในซ่ึงเปนอำนาจอธิปไตยของแตละประเทศในการจะกำหนด กรมสรรพากรไดกำหนดใหหาง

หุนสวนที่ไมจดทะเบียนนั้นเปนหนวยภาษีที่ตองเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาดวย สวนบริษัทจำกัดคน

เดียว ถือเปนนิติบุคคล จึงมีหนาท่ีตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลเหมือนกัน 

 บริษัทจำกัด 

ในแตละประเทศ รากฐานของการเปนบริษัทจำกัดคนเดียว เกิดข้ึนจากการเปนบริษัทจำกัด หรือมี

พื้นฐานในเรื่องของบริษัทจำกัดอยูแลว คุณสมบัติพื้นฐานของการเปนบริษัทจะเหมือนกันทุกประการ แต

สิ่งท่ีแตกตางกันจะเปนกรณีของจำนวนผูถือหุนหรือผูเปนเจาของกิจการที่บริษัทจำกัดจะตองมีผูเริ่มกอ

การตั้งแตสามคนขึ้นไปในขณะที่บริษัทจำกัดคนเดียวสามารถจัดตั้งบริษัทไดดวยตัวบุคคลเดียว ตาม

แนวคิดและเจตนารมณของบริษัทจำกัดคนเดียวที่ตองการใหผูประกอบการที่มีศักยภาพ สามารถเขาถึง

รูปแบบขององคกรธุรกิจเพ่ือประกอบกิจการไดงายข้ึนโดยไมตองอาศัยการหลีกเลี่ยงกฎหมายเพ่ือใหไดมา

ซ่ึงสิทธิประโยชนของนิติบุคคล ท้ังนี้ พระราชบัญญัติบริษัทจำกัดคนเดียว เปนกฎหมายบริษัทท่ีรับรองการ

มีอยูของบริษัทจำกัดคนเดียวและไดถูกบัญญัติแยกตางหากจากประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยที ่มี

บทบัญญัติเกี่ยวกับบริษัทอยูแลว บริษัทจำกัดคนเดียวจึงมีความพิเศษกวาบริษัทจำกัดทั่วไป เนื่องจาก

บริษัทจำกัดคนเดียวตองปฏิบัติตามพระราชบัญญัติบริษัทจำกัดคนเดียวและตองปฏิบัติตามกฎหมายแพง

และพาณิชยในฐานะเปนนิติบุคคลดวย ท้ังนี้การบัญญัติแยกตางหากจากกันก็เพ่ือไมใหเกิดความขัดแยงกัน

ระหวางบทบัญญัติของบริษัทกับบริษัทจำกัดคนเดียว ยกตัวอยางกรณีบทบัญญัติวาดวยความหมายของ

การจัดตั้งบริษัท ซึ่งในประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยกลาวไววาสัญญาจัดตั้งบริษัทนั้น หมายถึง 

สัญญาซ่ึงบุคคลตั้งแตสองคนข้ึนไปตกลงเขากันเพ่ือกระทำกิจการรวมกัน ดวยประสงคจะแบงปนกำไรอัน



80 

 

จะพึงไดแตกิจการท่ีทำนั้น แตในขณะท่ีบริษัทจำกัดคนเดียว จดทะเบียนจัดตั้งดวยตัวบุคคลเพียงคนเดียว

ได 

จากการเปรียบเทียบบริษัทจำกัดคนเดียวกับองคกรตาง ๆ แลว จึงสามารถสรุปไดวา ลักษณะของ

บริษัทจำกัดคนเดียวมีคุณสมบัติที่เกิดจากการผสมผสานกันระหวาง กิจการเจาของคนเดียว หางหุนสวน

จำกัด และบริษัทจำกัด บริษัทจำกัดคนเดียวจึงเปนองคกรธุรกิจทางเลือกอีกทางหนึ ่งท่ีจะชวยให

ผูประกอบการสามารถประกอบกิจการและเขาสูกิจกรรมทางเศรษฐกิจไดงายข้ึน 

 วิเคราะหแนวทางการจัดเก็บภาษีเงินไดท่ีเหมาะสมกับบริษัทจำกัดคนเดียว 

4.3.1 วิเคราะหแนวทางการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวกับหลักการภาษี

อากรท่ีดี 

  หลักความเปนธรรม 

 หลักความเปนธรรมถือเปนหลักสำคัญของลักษณะภาษีอากรที่ดีที ่รัฐในแตละรัฐควรตองนำไป

พิจารณาเพ่ือประกอบการกำหนดหลักเกณฑการจัดเก็บภาษีขององคกรธุรกิจแตละประเภทท่ีประเทศของ

ตนไดอนุญาตใหจัดตั้ง เนื่องจากการจัดเก็บภาษีอากรตามหลักความเปนธรรมจะกอใหเกิดความยุติธรรม 

ความเสมอภาคตอภาคประชาชนและภาครัฐในดานการสงเสริมการกระจายรายไดและลดความเหลื่อมล้ำ

ทางเศรษฐกิจ รวมถึงการมีประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษีเพื่อนำมาเปนรายไดของรัฐในการบริหาร

ประเทศ ซึ่งการจัดเก็บภาษีอากรสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวตามหลักความเปนธรรมสามารถแยก

พิจารณาไดสองประการดังนี้ 

(ก) หลักความเปนธรรมในการจัดเก็บภาษีแนวนอน (Horizontal Equity of 

Taxation) 

 หลักความเปนธรรมในการจัดเก็บภาษีแนวนอน เปนหลักที่กำหนดใหบุคคลอยูในสภาวะเดียวกัน

และมีฐานะหรือรายไดเทาเทียมกันควรไดรับการปฏิบัติทางภาษีที่เทาเทียมกัน เมื่อพิจารณาสภาวะของ

ผูประกอบการประเภทกิจการเจาของคนเดียวกับบริษัทจำกัดคนเดียว จะพบวากิจการเจาของคนเดียว

และบริษัทจำกัดคนเดียวมีลักษณะเหมือนกันทุกประการ เพียงแตกฎหมายกำหนดใหบริษัทจำกัดคนเดียว

มีตัวตนแยกตางหากจากบุคคลธรรมดาผูเปนเจาของกิจการ ไดรับการจำกัดความรับผิด และมีหนาท่ี
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เสมือนนิติบุคคลเทานั้น และในมุมมองของภาษีอากร บุคคลผูไดรับเงินไดที ่แทจริงขององคกรธุรกิจ

ประเภทบริษัทจำกัดนั้นคือบุคคลผูเปนเจาของกิจการ เม่ือผูประกอบการท้ังสองประเภทมีรายไดเทากันไม

วาผูประกอบการจะประกอบกิจการในลักษณะกิจการเจาของคนเดียวหรือจัดตั้งบริษัทจำกัดคนเดียว 

ผูประกอบการทั้งสองรายควรถูกจัดเก็บภาษีที่เทาเทียมกัน สำหรับการเปรียบเทียบ ผูวิจัยขอยกตัวอยาง

ประกอบหลักการดังนี้ 

นาย A ประกอบกิจการซักรีด โดยมีเงินไดในปภาษี 2563 จำนวน 1,000,000 บาท และสามารถ

หักคาใชจายแบบเหมาในการประกอบกิจการซักรีดไดรอยละ 60107 นาย A จะถูกจัดเก็บภาษีเงินไดบุคคล

ธรรมดาดังนี้ 

รายการภาษี จำนวน (บาท) 

เงินไดพึงประเมินประเภทท่ี 8 1,000,000 

หักคาใชจายในอัตราเหมา (รอยละ 60) 600,000 

เงินหลังจากหักคาใชจาย 400,000 

หักคาลดหยอน 60,000 

เงินไดสุทธิ 340,000 

เมื่อไดผลลัพธของเงินไดสุทธิแลว จึงนำมาคำนวณหาภาระภาษีที่ตนชำระตามตารางบัญชีอัตรา

ภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาประจำป 2563 

ข้ันบันไดเงินไดสุทธิ อัตราภาษี (รอยละ) เงินไดสุทธิของนาย A ภาษีท่ีนาย A ตองชำระ 

0 - 150,000 5 150,000 ยกเวน 

150,001- 300,000  5 150,000 7,500 

300,001 – 500,000 10 40,000 4,000 

ดังนั้น นาย A มีหนาท่ีตองเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาเปนจำนวน 11,500 บาท 

กรณีบริษัท B จำกัดคนเดียว ประกอบธุรกิจซักรีด มีเงินไดในปภาษี 2563 เปนจำนวน 1,000,000 

บาท บริษัทจำกัดคนเดียวหักคาใชจายตามกฎหมายเปนเงินจำนวน 600,000 บาท เหลือกำไรสุทธิจำนวน 

 
107 ประมวลรัษฎากร มาตรา 46, พระราชกฤษฎีกา (ฉบับที่ 11) พ.ศ. 2502 มาตรา 8 และ 8 ทวิ 
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400,000 บาท เมื่อนำกำไรสุทธิมาคำนวณภาษีเงินไดนิติบุคคลในอัตรารอยละ 20 บริษัทจำกัดคนเดยีวมี

หนาท่ีตองเสียภาษีท้ังหมดเปนเงิน 80,000 บาท 

จากกรณีขางตน ผูวิจัยไดกำหนดใหการประกอบกิจการประเภท กิจการเจาของคนเดียวกับบริษัท

จำกัดคนเดียวมีรายไดเทากัน คือ 1,000,000 บาท ภายใตเงื่อนไขสถานะของกิจการที่ตางกัน กลาวคือ 

กิจการเจาของคนเดียวที่มีสถานะเปนบุคคลธรรมดากับบริษัทจำกัดคนเดียวที่มีสถานะเปนนิติบุคคล จะ

สังเกตไดวา การจัดเก็บภาษีเงินไดและอัตราภาษีของกิจการท้ังสองประเภทมีความแตกตางกัน ซ่ึงแสดงให

เห็นถึงความขัดแยงตอหลักความเปนธรรมในการจัดเก็บภาษีแนวนอนที่กำหนดใหบุคคลที่มีฐานะหรือ

รายไดเทาเทียมกันควรไดรับการจัดเก็บภาษีท่ีเทากัน 

(ข) หลักความเปนธรรมในการจัดเก็บภาษีแนวตั้ง (Vertical Equity of 

Taxation) 

หลักความเปนธรรมในการจัดเก็บภาษีแนวตั้งหรือที่เรียกอีกอยางหนึ่งวาหลักความสามารถในการ

เสียภาษี เปนหลักการกระจายรายไดที่กำหนดใหบุคคลผูอยูในสภาวะตางกันยอมถูกจัดเก็บภาษีตางกัน 

เชน ผูประกอบการท่ีมีรายไดมาก ยอมเสียภาษีมากในขณะเดียวกันผูประกอบการท่ีมีรายไดนอยยอมเสีย

ภาษีนอย ดังนั้นการจัดเก็บภาษีเงินไดในอัตรากาวหนาของภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาจึงเปนการจัดเก็บ

ภาษีที่วัดจากความสามารถในการเสียภาษีของผูเสียภาษีไดและมีความสอดคลองกับหลักความเปนธรรม

ในการจัดเก็บภาษีแนวตั้ง แตในทางกลับกัน การจัดเก็บภาษีเงินไดนิติบุคคลในอัตราคงที่กับบริษัทจำกัด

คนเดียว ซึ่งในทางความเปนจริงบริษัทจำกัดคนเดียวในทางกายภาพมีลักษณะเหมือนกับกิจการเจาของ

คนเดียวทุกประการตามที่ไดกลาวมาขางตน เทากับวาบริษัทจำกัดคนเดียวเปนชองโหวทางกฎหมายและ

เจตนารมณของการจัดเก็บภาษีเงินไดตามหลักความสามารถในการเสียภาษี บริษัทจำกัดคนเดียวจึงไม

ตองเสียภาษีเงินไดตามอัตราขั้นบันไดซึ่งเปนหลักการกระจายรายไดที่การจัดเก็บภาษีอากรที่ดีควรตอง

นำมาปรับใช 

ดังนั้น เม่ือพิจารณาสภาวะและในมุมมองทางกฎหมายภาษีอากรของผูประกอบการประเภทกิจการ

เจาของคนเดียวกับบริษัทจำกัดคนเดียวที่มีความเหมือนคลายตามที่ไดกลาวไวขางตนแลว การกำหนด

แนวทางการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวจึงควรตองนำการเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมไป

พิจารณาประกอบกับปจจัยอ่ืน ๆ ดวย 
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4.3.2 วิเคราะหแนวทางการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวตามกฎหมายภาษี

อากรไทยและตางประเทศ 

โครงสรางการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวในแตละประเทศมีความแตกตางกัน

อยางมีนัยยะสำคัญไมวาจะเปนในแงของการกำหนดหนวยภาษี แนวคิดการจัดเก็บภาษี ประเภทของภาษี

เงินได และอัตราภาษี ทั้งนี้เปนอำนาจอธิปไตยของแตละประเทศในการที่สรางบทบัญญัติตาง ๆ เพื่อให

สอดคลองกับเจตนารมณและบริบทขององคกรธุรกิจในแตละประเภท ดังนั้น การจะวิเคราะหแนวทางการ

จัดเก็บภาษีเงินไดท่ีเหมาะสมกับบริษัทจำกัดคนเดียวแลว และเพ่ือใหเห็นถึงผลกระทบของการจัดเก็บภาษี

เงินไดบุคคลธรรมและนิติบุคคลสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียว ผูวิจัยจึงขอแยกพิจารณาเปนหัวขอดังตอไปนี้ 

 แนวคิดการกำหนดหนวยภาษี 

เมื่อพิจารณาถึงหนวยภาษีของบริษัทจำกัดคนเดียวในแตละประเทศ จะพบวา แตละประเทศให

ความสำคัญในเรื่องของหนวยภาษีของบริษัทจำกัดคนเดียวแตกตางกันไป โดยสามารถแยกออกได 3 

ประเภทดังนี้ 

(ก) การกำหนดหนวยภาษีของบริษัทจำกัดคนเดียวโดยอาศัยสถานะทาง

กฎหมายท่ีกฎหมายรับรอง 

การกำหนดหนวยภาษีของบริษัทจำกัดคนเดียวในแตละประเทศจะอาศัยสถานะทางกฎหมายท่ี

กฎหมายไดบัญญัติรับรองให หากบริษัทจำกัดคนเดียวมีสถานะทางกฎหมายแบบใด สถานะทางภาษีของ

บริษัทจำกัดคนเดียวก็จะเปนไปตามสถานะทางกฎหมายของบริษัท บริษัทจำกัดคนเดียวมีรากฐานมาจาก

บริษัทจำกัดซึ่งการเกิดขึ้นของบริษัทจำกดัเกิดจากทฤษฎีบุคคลสมมติ โดยกฎหมายรับรองใหบริษัทจำกัด

มีสภาพนิติบุคคลแยกตางหากจากบุคคลผูเปนเจาของกิจการ ซึ่งโดยแทจริงแลวบริษัทจำกัดไมมีสภาพ

บุคคล แตกฎหมายสมมติและรับรองใหบริษัทจำกัดมีสถานะนิติบุคคล สามารถจัดการงานไดโดยผาน

ตัวแทนของบริษัท เชนกรรมการหรือผูจัดการบริษัท เปนตน เมื่อบริษัทมีสภาพเปนนิติบุคคลแลว และ

กำไรนั้นเกิดจากการประกอบกิจการของบริษัท บริษัทซ่ึงมีสภาพบุคคลยอมมีเงินได และมีหนาที่ตองเสีย

ภาษีเงินไดจากการประกอบธุรกิจนั้น และโดยทั่วไปแลวบริษัทจำกัดคนเดียวจะถูกกำหนดสถานะทาง

กฎหมายเปนนิติบุคคลแยกออกตางหากจากบุคคลผูเปนเจาของกิจการซึ่งเปนบุคคลธรรมดา เนื่องจาก

วิวัฒนาการของบริษัทจำกัดคนเดียวนั้นมีรากฐานและคุณสมบัติเดียวกันกับบริษัท เพียงแตตางกันตรงท่ี
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จำนวนผูถือหุนหรือผูเปนเจาของกิจการของบริษัทจำกัดคนเดียวจะมีเพียงคนเดียว ในขณะที่บริษัทจำกัด

โดยท่ัวไปจะเริ่มตนตั้งแตสองคนข้ึนไปเพ่ือใหสอดคลองกับเจตนารมณของกฎหมายบริษัทท่ีถือวาเปนการ

เขาทำสัญญาอยางหนึ่ง และรวมกันประกอบกิจการเพ่ือแสวงหากำไรแบงปนกัน จึงทำใหสถานะทางภาษี

ของบริษัทจำกัดคนเดียว เปนไปในทางเดียวกันกับสถานะทางกฎหมายดวย การพิจารณาเชนนี้จะพบได

ในการกำหนดหนวยภาษีของประเทศอินเดีย ที่กำหนดใหบริษัทจำกัดคนเดียวในมุมมองของภาษีเปน

หนวยภาษีนิติบุคคลซ่ึงมีหนาท่ีตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลเฉกเชนเดียวกับบริษัทจำกัดท่ัวไป 

(ข) การกำหนดสถานะทางภาษีของบริษัทจำกัดคนเดียวโดยอาศัยคุณสมบัติ

และลักษณะเฉพาะขององคกร 

การกำหนดสถานะทางภาษีโดยอาศัยคุณสมบัติและลักษณะเฉพาะขององคกร ผูมีหนาที่กำหนด

สถานะทางภาษีของบริษัทจำกัดคนเดียวจะใหความสำคัญกับคุณสมบัติและลักษณะเฉพาะขององคกร

มากกวาสถานะทางกฎหมายขององคกรนั้น ๆ ที่กฎหมายรับรองให แมสถานะทางกฎหมายของบริษัท

จำกัดคนเดียวจะเปนนิติบุคคล แตสถานะทางภาษีของบริษัทจำกัดคนเดียวกลับถูกพิจารณาโดยอาศัย

คุณสมบัติของบริษัทจำกัดคนเดียวเปรียบเทียบกับองคกรประเภทอื่น ๆ เพื่อใหไดสถานะทางภาษีของ

บริษัทจำกัดคนเดียวที่เหมาะสมที่สุดและจะไดดำเนินการจัดเก็บภาษีเงินไดที่เกี่ยวของตอไป ดังจะเห็นได

จากกรณีของประเทศสหรัฐอเมริกาท่ีกรมสรรพากรไดนำแนวคิดคำตัดสินของศาล Ninth Circuit ในคดี 

United States v. Kintner ซึ่งในรายละเอียดไดกลาวถึงหลักเกณฑและคุณสมบัติความเหมือนคลายของ

บริษัทจำกัดมาปรับใช ซึ่งหลังจากการประเมินแลว กรมสรรพากรของประเทศสหรัฐอเมริกาไดกำหนดให

บริษัทจำกัดคนเดียวมีสถานะเหมือนหางหุนสวนที่เงินไดจะตองถูกสงผานไปยังผูเปนเจาของกิจการ และ

จัดเก็บภาษีเงินไดในระดับผูถือหุนเพียงระดับเดียว แมวาในภายหลังจะมีการประกาศยกเลิกการปรับใช

หลักเกณฑของคินทเนอรและใหใชหลักการเลือกเสียภาษีแทนก็ตาม บริษัทจำกัดคนเดียวของประเทศ

สหรัฐอเมริกาก็ยังถูกจัดใหอยูในประเภทของนิติบุคคลซึ่งไมถือวาเปนนิติบุคคลตามกฎหมายภาษีเปน

หนวยภาษีพื้นฐานของบริษัทจำกัดคนเดียว และตองเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาเฉกเชนเดียวกับกิจการ

เจาของคนเดียว หากไมมีการเลือกหนวยภาษีอ่ืน ๆ ท้ัง ๆ ท่ีบริษัทจำกัดประเภทอ่ืน ๆ เชนบริษัท ซี แมจะ

จัดตั้งดวยผูถือหุนเพียงคนเดียวก็ยังถูกจัดใหสถานะในทางภาษีเปนนิติบุคคลโดยการอางอิงสถานะทาง

กฎหมาย 
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(ค) การเปดโอกาสใหผูเสียภาษีเลือกสถานะทางภาษีของบริษัทจำกัดคนเดียว 

 สถานะทางภาษีของบริษัทจำกัดคนเดียวนั้นมีสองประเภทหลักคือหนวยภาษีที่ตองเสียภาษีเงินได

บุคคลธรรมดา และหนวยภาษีท่ีตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล ซ่ึงในบางประเทศ ไมไดจำกัดวาบริษัทจำกัด

คนเดียวจะตองมีหนวยภาษีที่ตองเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาหรือหนวยภาษีที่ตองเสียภาษีเงินไดนิติ

บุคคลเพียงอยางเดียว แตเปดโอกาสใหผูเสียภาษีสามารถเลือกเสียภาษีโดยการเปลี่ยนหนวยภาษีจาก

หนวยดั้งเดิมของบริษัทจำกัดคนเดียวไดอยางอิสระ กลาวคือ หากหนวยภาษีดั้งเดิมของบริษัทจำกัดคน

เดียว มีหนาท่ีตองเสียภาษีเงินไดประเภทใดประเภทหนึ่งแลว ผูเสียภาษียอมมีอิสระในการเลือกหนวยภาษี

ท่ีมีหนาท่ีเสียภาษีเงินไดอีกประเภทหนึ่งก็ได ท้ังนี้ตองปฏิบัติตามหลักเกณฑและเง่ือนไขท่ีกำหนดไวในแต

ละประเทศดวย เชนประเทศสหรัฐอเมริกาท่ีบริษัทจำกัดคนเดียว SMLLC มีหนวยภาษีดั้งเดิมคือนิติบุคคล

ซึ่งไมถือวาเปนนิติบุคคลตามกฎหมายภาษีและมีหนาที่ตองเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา สามารถเลือก

หนวยภาษีใหบริษัทจำกัดคนเดียว SMLLC เปนหนวยภาษีท่ีมีหนาเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลเสมือนการเสีย

ภาษีของบริษัท ซี หรือในกรณีประเทศฝรั่งเศสที่บริษัทจำกัดคนเดียว SAS เปนหนวยภาษีที่ตองเสียภาษี

เงินไดนิติบุคคลแตสามารถเลือกหนวยภาษีใหบริษัทจำกัดคนเดียว SAS ไมเปนหนวยภาษีที่ตองเสียภาษี

เงินไดนิติบุคคลแตใชระบบสงผานเงินไดสงตอใหกับระดับผูถือหุนหรือผูเปนเจาของ เพื่อมีหนาที่ในการ

เสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาตอไป 

สำหรับการกำหนดหนวยภาษีในประเทศไทย เนื่องจากประมวลรัษฎากรเปนกฎหมายภายในพิเศษ

ที่สามารถกำหนดหลักเกณฑอันเกี่ยวกับภาษีไดโดยอำนาจอธิปไตยของแตละประเทศ จะเห็นไดวา การ

กำหนดหนวยภาษีก็ไมไดอางอิงสถานะทางกฎหมายของตัวองคกรธุรกิจที่กฎหมายรับรองใหเสมอไป 

ยกตัวอยางเชน กิจการรวมคา (Joint Venture) ซึ่งหมายถึง การรวมประกอบธุรกิจของบุคคลหรือ

กิจการตั้งแตสองคนขึ้นไป โดยมีการรวมลงทุนไมวาจะเปนเงินทุน ทรัพยสิน แรงงาน เทคโนโลยี ที่ดิน 

บุคลากร หรืออื่นๆ ภายใตขอตกลงหรือสัญญารวมคาเพื่อประกอบกิจการรวมกัน กิจการรวมคา

กฎหมายไมไดบังคับใหตองจดทะเบียนนิติบุคคล ดังนั้นกิจการรวมคาที่ไมไดจดทะเบียนจึงมีสถานะ

เปนหางหุนสวนสามัญที่ไมจดทะเบียน ซึ่งสอดคลองกับแนวคำพิพากษาศาลฎีกาที่ไดกลาวไววากิจการ

รวมคาไววากิจการรวมคาเปนหางหุนสวนสามัญไมจดทะเบียน108 จึงไมมีสถานะนิติบุคคลตามกฎหมาย

 
108 คำพิพากษาฎีกาที่ 3848/2531, 5316/2559 
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แยกออกตางหากจากบุคคลผูเปนเจาขององคกร แตอยางไรก็ตาม ประมวลรัษฎากรไดกำหนดใหบริษัท

หรือหางหุนสวนนิติบุคคลใหหมายความรวมถึง กิจการรวมคาซ่ึงไดแกกิจการท่ีดำเนินการรวมกันเปนทาง

คาหรือหากำไรระหวางบริษัทกับบริษัท บริษัทกับหางหุนสวนนิติบุคคล หางหุนสวนนิติบุคคลกับหาง

หุนสวนนิติบุคคล หรือระหวางบริษัทและหรือหางหุนสวนนิติบุคคลกับบุคคลธรรมดา คณะบุคคลท่ีมิใชนิติ

บุคคล หางหุนสวนสามัญหรือนิติบุคคลอื่นดวย จึงหมายความวากิจการรวมคาเปนหนวยภาษีที่ตองเสีย

ภาษีเงินไดนิติบุคคลดวย การกำหนดหนวยภาษีใหกับองคกรธุรกิจจึงเปนเรื่องของความเหมาะสม และ

เจตนารมณของการกอตั้งองคกรธุรกิจนั้น ๆ ดวย 

สำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวในประเทศไทย หากไมมีการเปลี่ยนแปลง รางพระราชบัญญัติบริษัท

จำกัดคนเดียว พ.ศ. ... มาตรา 5 จะกำหนดใหบริษัทเปนนิติบุคคลตั้งแตวันที่นายทะเบียนรับจดทะเบยีน 

ซึ่งหมายความวา สถานะทางภาษีของบริษัทจะถูกพิจารณาโดยอาศัยสถานะทางกฎหมายที่กฎหมาย

รับรอง บริษัทจำกัดคนเดียวจึงมีหนาที่ตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล จึงกอใหเกิดประเด็นขึ้นวา การ

กำหนดแนวทางใหบริษัทจำกัดคนเดียวมีหนวยภาษีเปนนิติบุคคลในขณะที่ลักษณะทางกายภาพของ

บริษัทจำกัดคนเดียวเปรียบเสมือนบุคคลธรรมดาดวยนั้น เหมาะสมแลวหรือไม จึงตองพิจารณาในประเด็น

ท่ีจะกลาวตอไปควบคูไปดวย 

ขอสังเกตอีกประการหนึ่งของการกำหนดหนวยภาษีใหกับบริษัทจำกัดคนเดียวคือ หากกำหนดให

บริษัทจำกัดคนเดียวเปนหนวยภาษีที่ตองเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา จะเทากับวา บริษัทจำกัดคนเดียว

มีหนาที่ตองเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาเปนหนวยภาษีแยกตางหากจากบุคคลธรรมดาผูเปนเจาของ ซ่ึง

อาจทำใหเกิดปญหาการหลีกเลี่ยงภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาของบริษัทจำกัดคนเดียวได เนื่องจาก การ

จัดเก็บภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาของประเทศไทย ตามประมวลรัษฎากร เปนอัตราขั ้นบันได โดยมี

วัตถุประสงคเพ่ือใหเกิดการกระจายรายไดของประชาชน ลดความเหลื่อมล้ำและสรางรายไดใหแกรัฐอยาง

เปนธรรม เมื่อพิจารณาถึงหลักความเปนธรรม การจัดเก็บภาษีเงินไดบุคคลธรรมดายอมสอดรับกับหลัก

ความสามารถในการเสียภาษีท่ีแทจริงตามรายไดท่ีไดรับ แตเม่ือพิจารณาถึงการหลีกเลี่ยงภาษีอากร ผูเสีย

ภาษีอาจใชชองวางจากความเปนหนวยภาษีของบริษัทจำกัดคนเดียวเพื่อหลีกเลี่ยงภาษีอากรโดยวางแผน

การกระจายฐานเงินไดของตนใหเหลือเงินไดสุทธิต่ำที่สุด เพื่อใหเสียภาษีนอยที่สุดหรือไดรับการยกเวน

ภาษี แมวาการจัดตั้งบริษัทจำกัดคนเดียวจะจัดตั้งไดเพียง 1 บริษัทตอบุคคลธรรมดา 1 คนก็ตาม การ
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กำหนดหนวยภาษีใหกับบริษัทจำกัดคนเดียวก็ยอมไมสอดคลองกับการจัดเก็บภาษีอากรอยางเปนธรรม 

และทำใหเกิดความไมเทาเทียมกันระหวางผูท่ีประกอบกิจการเจาของคนเดียว กับผูท่ีจัดตั้งบริษัทจำกัดคน

เดียวมาเปนอีกหนึ่งหนวยภาษีเพ่ือหลีกเลี่ยงภาษีอากร 

 แนวคิดการจัดเก็บภาษีเงินได 

เมื่อพิจารณาการจัดเก็บภาษีเงินไดของบริษัทจำกัดคนเดียวในแตละประเทศจะพบวา แนวคิดการ

จัดเก็บภาษีเงินไดของบริษัทจำกัดคนเดียวมีความแตกตางกันไป ตามแนวคิดตาง ๆ ที่สนับสนุนใหการ

จัดเก็บภาษีเงินไดของบริษัทจำกัดคนเดียวมีประสิทธิภาพและสอดคลองกับตัวองคกรมากที่สุด ซึ่งกรณี

ดังกลาวสามารถแยกพิจารณาไดดังนี้ 

(ก) แนวคิดระบบสงผานเงินได 

การกำหนดการจัดเก็บภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวมีที่มาจากแนวคิด

ประการหนึ่งวา บริษัทจำกัดคนเดียวถูกควบคุมและบริหารจัดการโดยบุคคลคนเดียว ทรัพยสินตาง ๆ 

ในทางความเปนจริงเปนของเจาของกิจการแตเพียงผูเดียว ผูเปนเจาของกิจการและบริษัทจำกัดคนเดียว

จึงถือเสมือนเปนบุคคลคนเดียวกันไมสามารถแยกออกจากกันได ซึ่งเปนกรณีเดียวกับหางหุนสวนที่อาศัย

ระบบสงผานเงินไดในการจัดเก็บภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา เมื ่อบริษัทจำกัดคนเดียวมีกำไรจากการ

ประกอบกิจการ เงินไดนั้นในทางความเปนจริงจึงเปนเงินไดของเจาของกิจการท้ังสิ้น หากจัดเก็บภาษีเงิน

ไดในระดับบริษัทจำกัดคนเดียว และจัดเก็บภาษีเงินไดในระดับผูถือหุน ก็ถือวาเปนการจัดเก็บภาษีซ้ำซอน 

ซึ่งเปนการขัดกับหลักการจัดเก็บภาษีอากรที่ดีดวย ในบางประเทศจึงกำหนดใหบริษัทจำกัดคนเดียวเสีย

ภาษีในระดับผูถือหุนเพียงระดับเดียว คือภาษีบุคคลธรรมดา เชน SMLLC ของประเทศสหรัฐอเมริกา  

(ข) แนวคิดบุคคลสมมติและการจำกัดความรับผิด 

การกำหนดการจัดเก็บภาษีเงินไดนิติบุคคลสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียว เกิดจากการที่บริษัทจำกัด

คนเดียว มีสภาพนิติบุคคลแยกตางหากจากบุคคลผูเปนเจาของบริษัท รวมถึงบุคคลผูเปนเจาของบริษัท

จำกัดคนเดียว ไดรับประโยชนจากการจำกัดความรับผิดซึ่งเปนการประโยชนจากการจัดตั้งองคกรธุรกิจท่ี

มีสภาพบุคคลแยกตางหากจากผูจัดตั้ง เม่ือบริษัทจำกัดคนเดียวประกอบกิจการและมีรายได บริษัทจำกัด

คนเดียวยอมตองถูกเก็บภาษีเงินไดเฉกเชนเดียวกับบริษัทจำกัดซึ่งหมายถึงบริษัทจำกัดคนเดียวยอมตอง

เสียภาษีเงินไดนิติบุคคลใหแกรัฐ 
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 ภาระภาษี 

เนื ่องจากเจตนารมณของการเกิดขึ ้นของบริษัทจำกัดคนเดียวโดยทั ่วไปตองการกระตุ นให

ผูประกอบการที่มีศักยภาพในการประกอบกิจการเขามามีสวนรวมในการขับเคลื่อนพัฒนาเศรษฐกิจ และ

เขาสูระบบมากขึ้น ดังนั้นภาระภาษีลยอมเปนปจจัยหนึ่งท่ีสำคัญของการตัดสินใจจัดตั้งบริษัทจำกัดคน

เดียวท่ีจะตองคำนึงถึง หากภาระภาษีของการประกอบกิจการเจาของคนเดียวมากกวาหรือยุงยากกวาเม่ือ

เปรียบเทียบกับการจัดตั้งบริษัทจำกัดคนเดียว ผูประกอบการก็จะใหความสนใจและตัดสินใจจัดตั้งบริษัท

จำกัดคนเดียวมากข้ึน ในทางกลับกันหากภาระภาษีของการประกอบกิจการเจาของคนเดียวนอยกวาหรือ

งายกวาเมื่อเปรียบเทียบกับการจัดตั้งบริษัทจำกัดคนเดียว ผูประกอบการก็จะปฏิเสธการจัดตั้งบริษัท

จำกัดคนเดียว ซึ่งขัดกับเจตนารมณของการนำแนวคิดบริษัทจำกัดคนเดียวมาบังคับใชกระตุนเศรษฐกิจ

และสนับสนุนผูประกอบการดังท่ีกลาวไวขางตน  

เมื่อวิเคราะหภาระภาษีเงินไดของบริษัทจำกัดคนเดียวในแตละประเทศในกรณีที่เงินไดอยูในความ

ครอบครองของบุคคลผูเปนเจาของกิจการ จะพบวา ภาระทางภาษีของบริษัทจำกัดคนเดียวในแตละ

ประเทศมีความแตกตางกันไป เชน บริษัทจำกัดคนเดียวในประเทศอินเดียมีหนวยภาษีที่ตองเสียภาษีเงิน

ไดนิติบุคคล จะถูกจัดเก็บภาษีเงินไดนิติบุคคลในระดับองคกรและเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาในระดบัผู

ถือหุนรวมในอัตราสุทธิสูงกวาการประกอบกิจการประเภทกิจการเจาของคนเดียวที่ถูกจัดเก็บภาษีเงินได

บุคคลธรรมดาเพียงระดับเดียวแมวาเจตนารมณของการบังคับใชกฎหมายบริษัทจำกัดคนเดียวของ

ประเทศอินเดียจะมีวัตถุประสงคเพ่ือสนับสนุนการเขาถึงองคกรธุรกิจของผูประกอบการคนเดียวท่ีตองการ

มีสวนรวมกิจกรรมทางเศรษฐกิจก็ตาม สงผลใหสัดสวนจำนวนผูจัดตั้งบริษัทจำกัดคนเดียวในประเทศ

อินเดียมีจำนวนนอยมากเมื่อเทียบกับบริษัทจำกัดทั่วไปที่ยังดำเนินการอยู109 ในขณะที่บริษัทจำกัด 

SMLLC ของประเทศสหรัฐอเมริกา ไดกำหนดใหภาระภาษีตกไปยังผูเปนเจาของกิจการเทานั้น โดยนำเงิน

ไดท่ีบริษัทจำกัดคนเดียวไดรับไปรวมกับเงินไดของตนเพ่ือยื่นแบบแสดงรายการและชำระภาษี แมเงินไดท่ี

บริษัทจำกัดคนเดียวไดรับจะยังไมไดแจกจายเปนผลประโยชนใหแกผูถือหุนก็ตาม เปนตน ดังนั้นผูเปน

 
109 Kushal Shah, One Person Companies: Recognition in the Income tax Act, [ออนไลน], 19 เมษายน 2564, แหลงที ่มา: 

http://www.cas.ind.in/wp-content/uploads/One-Person-Companies-Recognition-in-the-Income-tax-Act.pdf 



89 

 

เจาของบริษัทจำกัด SMLLC จึงตองนำเงินไดของบริษัทจำกัดคนเดียวมารวมกับเงินไดท่ีตนไดรับในปภาษี

นั้นดวย และคำนวณภาษีตามอัตราภาษีเงินไดบุคคลธรรมดารวมทีเดียว 

สำหรับประเทศไทย  บริษัทจำกัดคนเดียวหากมีสถานะเปนนิติบุคคล และไมมีแกไขการจัดเก็บ

ภาษีเงินได บริษัทจำกัดคนเดียวจะมีหนาท่ีตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลในอัตรารอยละ 20 ของกำไรสุทธิท่ี

ไดจากการประกอบกิจการ กรณีมีประเด็นตองพิจารณาตอวา หากผูเปนเจาของกิจการตองการนำเงิน

ออกมาจากบริษัทและใหอยูในความครองครองของตน จะตองถูกหักภาษี ณ ที่จายเงินปนผลอีกรอยละ 

10 รวมแลวผูเปนเจาของกิจการจะมีภาระภาษีที่แทจริงทั้งสิ้นรอยละ 28 และเปนการเก็บภาษีซ้ำซอน

จากรายไดจำนวนเดียวกันดวย 

อยางไรก็ตามประเทศไทย ไดนำแนวคิดระบบเครดิตภาษี (Imputation System) มาใชในการขจัด

ปญหาการเก็บภาษีซอนในเชิงเศรษฐกิจ โดยอนุญาตใหผูถือหุนนำเครดิตภาษีสำหรับภาษีเงินไดนิติบุคคล

ที่ไดจายไปในเงินปนผลนั้น มาคำนวณรวมกับเงินปนผลเพื่อคิดภาระภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาและหลัง

จากนั้นภาระภาษีดังกลาวจะถูกหักดวยเครดิตภาษีสำหรับภาษีเงินไดนิติบุคคลขางตน หากภาระภาษี

ทั้งหมดของผูถือหุนนั้นมากกวาสวนที่ผูถือหุนตองชำระ ผูถือหุนจะตองชำระภาษีเพิ่มเติมใหครบตาม

จำนวนท่ีขาดไป แตถาหากเครดิตภาษีมีมากกวาภาระภาษีท้ังหมดของผูถือหุน ผูถือหุนก็มีสิทธิขอภาษีคืน

ได110 ท้ังนี้ระบบเครดิตภาษีเปนวิธีท่ีถือวากำไรสุทธิของบริษัทเปนเสมือนเงินไดของผูถือหุน ดังนั้นเงินปน

ผลที่ผูถือหุนไดรับจึงเปนเงินปนผลหลังจากการเสียภาษีไปแลวกับอัตราภาษีสำหรับบริษัท แตเนื่องจาก

บุคคลธรรมดาผูถือหุนแตละคนมีความสามารถและระดับในการเสียภาษีท่ีแตกตางกัน จึงไมควรจะตอง

เก็บภาษีในอัตราที่เทากันตามอัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล จึงตองนำมาคำนวณใหมตามภาระการเสียภาษี

เงินไดของตน 

ตามที่ไดกลาวขางตน ระบบเครดิตภาษีจึงมีแนวคิดเดียวกับระบบสงผานเงินไดที่ใชในหางหุนสวน

เพ่ือใชขจัดภาษีซอนวิธีขจัดภาษีซอน เพียงแตระบบเครดิตภาษีนั้นผูเสียภาษีจะถูกหักภาษีเงินไดนิติบุคคล 

ณ ท่ีจายไปกอนแลวจึงนำภาระภาษีเงินไดท่ีตนมีไปคำนวณเพ่ือหักกับเครดิตภาษีท่ีไดชำระไปอีกครั้งหนึ่ง 

อยางไรก็ตาม ผูเสียภาษีเงินไดมีสิทธิเลือกใชสิทธิเครดิตภาษี หรือสิทธิในการเสียภาษีตามอัตราที่ถูกหัก

 
110 ประมวลรัษฎากรมาตรา 47 ทว ิ
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ภาษี ณ ท่ีจายอยางใดอยางหนึ่งก็ได เพ่ือใหเปนภาษีสุดทาย (Final Tax) กรณีจึงมีประเด็นวาในอดีตภาษี

เงินไดบุคคลธรรมดามีอัตราสูงสุดอยูที่รอยละ 37 และภาษีเงินไดนิติบุคคลมีอัตราภาษีอยูที่รอยละ 30 

เมื่อใชสิทธิเครดิตภาษี หรือ สิทธิในการเสียภาษีตามอัตราที่ถูกหักภาษี ณ ที่จาย ผลลัพธภาระภาษีท่ี

แทจริงระหวางภาษีเงินไดบุคคลธรรมดากับภาษีเงินไดนิติบุคคลจะเทากันดังตัวอยางดังตอไปนี้ 

กำไรจากการประกอบกิจการ 100 บาท 

เสียภาษีเงินไดนิติบุคคล (รอยละ 30) 30 บาท 

กำไรสุทธ ิ 70 บาท 

ภาษีหัก ณ ท่ีจาย (เงินปนผล) (รอยละ10) 7 บาท 

ผลตอบแทนสุทธิ 63 บาท 

ผูเปนเจาของกิจการเสียภาษีรวมสุทธ ิ 37 บาท 

ภาระภาษีท่ีแทจริง (Effective Tax Rate) รอยละ 37 

 

จากตัวอยางตามตารางขางตน หากผูเปนเจาของบริษัทจำกัดคนเดียวใชสิทธิเครดิตภาษี ผลลัพธ

ของการเสียภาษีทั้งหมดจะเทากับจำนวนที่บุคคลธรรมดาควรตองเสียตามอัตราภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา 

เชน กรณีเงินไดจำนวน 100 บาทของบุคคลธรรมดาเขาเกณฑตองเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาในอัตรา

รอยละ 20 หรือเทากับ 20 บาท เมื่อนำเครดิตภาษีท่ีบุคคลธรรมดาไดจายไปแลวจำนวน 37 บาทมาหัก

กับภาษีเงินไดบุคคลธรรมท่ีตองจายจำนวน 20 บาท บุคคลธรรมดาจะสามารถขอคืนภาษีเงินไดไดจำนวน 

17 บาท จึงสรุปไดวาบุคคลธรรมดาไดเสียภาษีไปเพียง 20 บาท ซึ่งจำนวนเงินที่เสียภาษีสอดคลองกับ

กรณีบุคคลธรรมดาเสียภาษี การใชระบบเครดิตภาษีจึงกอใหเกิดความเทาเทียมกันระหวางการจัดเก็บ

ภาษีเงินไดบุคคลธรรมดากับการจัดเก็บภาษีเงินไดนิติบุคคลสอดคลองกับเจตนารมณท่ีตองการขจัดความ

ซ้ำซอนอยางเปนธรรมใหแกผูเสียภาษีเงินได 

อยางไรก็ตาม ตั ้งแตมีการประกาศและบังคับใชพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวล

รัษฎากร วาดวยการลดอัตราและยกเวนรัษฎากร (ฉบับท่ี 530) พ.ศ. 2554 เพ่ือลดอัตราภาษีจากภาษีเงิน

ไดนิติบุคคลในอัตรารอยละ 30 เหลือรอยละ 20 และ พระราชกฤษฎีกาลดภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา ลด
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ภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาข้ันอัตราสูงสุดรอยละ 37 เหลือรอยละ 35 ระบบเครดิตภาษีของประเทศไทยจึง

เกิดชองวางทางกฎหมายท่ีผูเสียภาษีสามารถบิดเบือนการเสียภาษีไดดังนี้ 

กำไรจากการประกอบกิจการ 100 บาท 

เสียภาษีเงินไดนิติบุคคล (รอยละ 20) 20 บาท 

กำไรสุทธ ิ 80 บาท 

ภาษีหัก ณ ท่ีจาย (เงินปนผล) (รอยละ10) 8 บาท 

ผลตอบแทนสุทธิ 72 บาท 

ผูเปนเจาของกิจการเสียภาษีรวมสุทธ ิ 28 บาท 

ภาระภาษีท่ีแทจริง (Effective Tax Rate) รอยละ 28 

 กรณีบุคคลธรรมดามีภาระภาษีเงินไดบุคคลธรรมดามากกวาอัตราภาษีหัก ณ ท่ีจายท่ีเสียไปรวมกับ

ภาษีเงินปนผล ยกตัวอยางเชนบุคคลธรรมดามีภาระภาษีเงินไดบุคคลธรรมดารอยละ 35 จากเงินได

จำนวน 100 บาทเทากับวาบุคคลธรรมดาตองเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาทั้งสิ้น 35 บาท เมื่อบริษัทได

ชำระภาษีเงินไดนิติบุคคลไปแลวจำนวน 20 บาท และภาษีเงินปนผลหัก ณ ท่ีจายอีก 8 บาท รวมเปนเงิน

ท่ีตองเสียภาษีท้ังสิ้น 28 บาท บุคคลธรรมดาก็จะเลือกไมเครดิตภาษี และใชสิทธิในการเสียภาษีตามอัตรา

ท่ีถูกหักภาษี ณ ท่ีจาย ภาระภาษีสุดทายของบุคคลธรรมดาจะเทากับ 28 บาทหรือรอยละ 28 จากจำนวน

เงินไดจำนวน 100 บาทเทานั้น ในขณะที่บุคคลธรรมดาจะเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาในอัตรารอยละ 

35  

 จากกรณีขางตนจึงสามารถสรุปไดวาหากฐานภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาสูงกวารอยละ 28 นั่น

หมายความวาผูเสียภาษีสามารถปฏิเสธการใชเครดิตภาษี และปลอยใหถือเอาจำนวนเงินที่ไดเครดิตภาษี

รวมกับจำนวนเงินภาษีหัก ณ ท่ีจายเปนการชำระภาษีไป โดยไมตองนำเงินไดไปคำนวณรวมกับภาษีเงินได

บุคคลธรรมดาอีก เทากับวาบุคคลธรรมดาจะเสียภาษีเงินไดสุทธิเพียงรอยละ 28 เทานั้น ทั้ง ๆ ที่บุคคล

ธรรมดาตองเสียภาษีเงินไดจำนวนรอยละ 35 การกระทำดังกลาวจึงเปนการบิดเบือนเจตนารมณของ

ระบบเครดิตภาษีที่นำมาใชเพื่อขจัดการจัดเก็บภาษีซ้ำซอนและความไมเทาเทียมกันระหวางภาษีเงินได

บุคคลธรรมดากับนิติบุคคล 
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ดังนั้น ในทางทฤษฎี ภาระภาษีที่แทจริงของบริษัทจำกัดคนเดียวกับบุคคลธรรมดานั้นจะมีความ

เสมอภาคกันหากฐานภาษีบุคคลธรรมดาไมเกินรอยละ 28 แตการกำหนดใหบริษัทจำกัดคนเดียวเปน

หนวยภาษีนิติบุคคล อาจทำใหบุคคลผูเปนเจาของกิจการอาจใชประโยชนจากชองวางทางกฎหมาย

ดังกลาวเพื่อลดภาระภาษี ซึ่งกอใหเกิดความไมเปนธรรมตอผูประกอบกิจการเจาของคนเดียว การจะ

กำหนดใหบริษัทจำกัดคนเดียวมีหนวยภาษีใด จึงจำเปนตองคำนึงถึง ความเหลื่อมล้ำหรือความไมเปน

ธรรมในทางภาษีท่ีอาจเกิดข้ึนระหวางกิจการเจาของคนเดียวกับบริษัทจำกัดคนเดียวดวย  

หากภาษีเงินไดบุคคลธรรมและภาษีเงินไดนิติบุคคลยังคงบังคับใชอัตราปจจุบัน ในมุมมองของ

ผูประกอบการยอมไดประโยชนจากการเครดิตภาษีในกรณีท่ีอัตราภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาสูงกวาจำนวน

ท่ีสามารถเครดิตภาษีได เปดชองใหบุคคลธรรมดาเขามาจัดตั้งบริษัทจำกัดคนเดียว เพ่ือลดภาระภาษีท่ีตน

มี ในขณะท่ีรัฐสูญเสียรายไดจากการอาศัยชองวางทางกฎหมายในการลดภาระภาษี ทั้งนี้เจตนารมณของ

บริษัทจำกัดคนเดียวเกิดขึ้นสวนหนึ่งเพื่อสนับสนุนผูประกอบการขนาดเล็ก หรือรายยอย หากเปนธุรกิจ

ขนาดเล็กท่ีมีรายไดไมถึงเกณฑตองเสียภาษีเกินรอยละ 28 ระบบเครดิตภาษีก็จะไมสงผลประโยชนใหกับ

บุคคลเหลานี้เลย ในขณะท่ีผูประกอบการรายใหญ หรือธุรกิจท่ีอาจมีเงินไดสูงถึงเกณฑท่ีจะเสียภาษีเงินได

บุคคลธรรมดาในอัตราที่มากกวารอยละ 28 อาจใชการเครดิตภาษีเปนเครื่องมือในการลดภาระภาษีของ

ตน ซ่ึงไมใชเจตนารมณของระบบเครดิตภาษีท่ีใชเพ่ือขจัดการคิดภาษีซ้ำซอนและความไมเปนธรรมในการ

จัดเก็บภาษีเงินไดตามท่ีควรจะเปน 

จากการวิเคราะหขางตน ผูวิจัยจึงขอสรุปวาการเสียภาษีเงินไดของบริษัทจำกัดคนเดียวโดยทั่วไป 

อาจเปนไปไดทั้งนิติบุคคลหรือบุคคลธรรมข้ึนอยูกับบริบทของแตละประเทศ แตสำหรับประเทศไทยแลว 

เมื่อพิจารณาแนวทางการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวขางตน เพื่อใหสอดคลองและ

เปนไปตามหลักการจัดเก็บภาษีอากรท่ีดีและเปนธรรม การพิจารณาคุณสมบัติและลักษณะขององคกรเพ่ือ

กำหนดหนวยภาษีจึงเปนสิ่งสำคัญมากกวาการอางอิงตามสถานะทางกฎหมายโดยไมไดคำนึงถึงคุณสมบัติ

แทจริงขององคกร อีกทั้งแนวคิดตาง ๆ ที่สนับสนุนการกำหนดการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัด

คนเดียวที่เหมาะสม เชน การขจัดภาษีซ้ำซอน ซึ่งประเทศไทยใชระบบเครดิตภาษีในนิติบุคคลซึ่งเปนการ

ขจัดการจัดเก็บภาษีซ้ำซอนเชนเดียวกัน แตก็มีปญหาเรื่องชองวางทางกฎหมายสำหรับการใชระบบเครดิต

ภาษีที่อาจสงผลใหเกิดความไมเทาเทียมกันในการจัดเก็บภาษีขององคกรแตละองคกรได ผูวิจัยจึงเห็นวา
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การกำหนดใหบริษัทจำกัดคนเดียวไมมีหนวยภาษี และใหเงินไดทั ้งหมดที่บริษัทจำกัดคนเดียวไดรับ 

สงผานไปยังบุคคลผูเปนเจาของกิจการเพื่อนำไปรวมกับเงินไดของตนและเสียภาษีอยางบุคคลธรรมดาจะ

เปนแนวทางในการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวท่ีดีท่ีสุดจึงสมควรใหมีการแกไขประมวล

รัษฎากรเพื่อใหบริษัทจำกัดคนเดียวไมมีหนวยภาษีและใหบุคคลธรรมดามีหนาที่รวมรายไดของบริษัท

จำกัดคนเดียวและรายไดของตนเพื ่อคำนวณภาษีตามอัตราภาษีเง ินไดบุคคลธรรมดา โดยที ่ไม

กระทบกระเทือนถึงสิทธิในความเปนนิติบุคคลทางกฎหมายของบริษัทจำกัดคนเดียว 

 แนวทางการปรับปรุงประมวลรัษฎากรเพ่ือใหสอดคลองกับการจัดเก็บภาษีเงินไดบริษัทจำกัด

คนเดียว 

เมื่อพิจารณาการปรับปรุงแกไขประมวลรัษฎากรเพื่อใหการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัด

คนเดียว มีประสิทธิภาพและสอดคลองกับหลักการจัดเก็บภาษีอากรที่ดี ผูวิจัยจึงเห็นวาการกำหนดให

บริษัทจำกัดคนเดียวเสียภาษีอยางบุคคลธรรมดาจะเปนแนวทางในการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัท

จำกัดคนเดียวท่ีดีท่ีสุด จึงตองพิจารณาแนวทางการปรับปรุงประมวลรัษฎากรโดยสามารถแยกพิจารณาได

ดังนี้ 

4.4.1 การกำหนดหนวยภาษีของบริษัทจำกัดคนเดียวใหไมเปนหนวยภาษี 

ตามประมวลรัษฎากรของประเทศไทย ไมไดมีการใหคำนิยามความหมายหรือลักษณะของบริษัท

จำกัดคนเดียว ไวโดยเฉพาะเจาะจง ประกอบกับคำนิยามของคำวาบริษัทตามประมวลรัษฎากรมาตรา 39 

ไดใหคำนิยามของคำวาบริษัทไวอยางกวางวา บริษัทตามประมวลรัษฎากรคือบริษัทที่ตั้งขึ้นตามกฎหมาย

ไทย ซึ่งพระราชบัญญัติบริษัทจำกัดคนเดียวก็เปนหนึ่งในกฎหมายที่ตราขึ้นโดยอาศัยอำนาจอธิปไตยของ

ประเทศไทยโดยรับรองการจัดตั้งและการมีอยูขององคกรธุรกิจบริษัทประเภทบริษัทจำกัดคนเดียว 

ประกอบกับมาตรา 66 วรรคหนึ่งที่กำหนดใหบริษัทมีหนาที่ตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล สอดคลองกับ

พระราชบัญญัติบริษัทจำกัดคนเดียวในมาตรา 5 ท่ีกำหนดใหบริษัทจำกัดคนเดียวเปนนิติบุคคลตั้งแตวันท่ี

นายทะเบียนรับจดทะเบียน บริษัทจำกัดคนเดียวจึงเปนหนวยภาษีที่ตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลโดย

ปริยาย 

อยางไรก็ตาม ตามที่ไดที่วิเคราะหมาแลวขางตนวา การจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคน

เดียวควรตองคำนึงถึงความเปนเจาของเงินไดกลาวคือ เงินไดของบริษัทจำกัดคนเดียวแทจริงแลวเปนของ
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บุคคลธรรมดาผูเปนเจาของคนเดียว ดังนั้นการเปลี่ยนแปลงหนวยภาษีจึงตองอาศัยการกำหนดคำนิยาม

ใหสอดคลองบทบัญญัติอื่น ๆ ดวย ผูวิจัยจึงเห็นควรใหแกไขคำนิยามของคำวาบริษัทในมาตรา 39 โดย

ตราพระราชบัญญัติแกไขเพ่ิมเติมประมวลรัษฎากร (ฉบับท่ี...) พ.ศ. ... ใหมีสาระสำคัญดังนี้ 

 แกไขคำนิยามของบริษัทในมาตรา 39 แหงประมวลรัษฎากร 

เดิม มาตรา 39 ไดบัญญัติวา "บริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคล " หมายความวา บริษัทหรือหาง

หุนสวนนิติบุคคลที่ตั้งขึ้นตามกฎหมายไทย หรือที่ตั้งขึ้นตามกฎหมายของตางประเทศ และใหหมายความ

รวมถึง 

(1) กิจการซึ่งดำเนินการเปนทางคาหรือหากำไรโดยรัฐบาลตางประเทศ องคการของรัฐบาล

ตางประเทศ หรือนิติบุคคลอ่ืนท่ีตั้งข้ึนตามกฎหมายของตางประเทศ 

(2) กิจการรวมคา ซึ่งไดแกกิจการที่ดำเนินการรวมกันเปนทางคาหรือหากำไรระหวางบริษัทกับ

บริษัท บริษัทกับหางหุนสวนนิติบุคคล หางหุนสวนนิติบุคคลกับหางหุนสวนนิติบุคคล หรือระหวางบริษัท

และหรือหางหุนสวนนิติบุคคลกับบุคคลธรรมดา คณะบุคคลที่มิใชนิติบุคคล หางหุนสวนสามัญหรือนิติ

บุคคลอ่ืน   

เม่ือตองการแกไขคำนิยามของบริษัทในมาตรา 39 แหงประมวลรัษฎากร ใหสอดคลองกับเปาหมาย 

จึงควรแกไขตามขอความดังตอไปนี้ 

ใหยกเลิกนิยาม “บริษัทและหางหุนสวนนิติบุคคล” ในมาตรา 39 แหงประมวลรัษฎากร ซึ่งแกไข

เพ่ิมเติมโดยพระราชกำหนดแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2521 ใชบังคับ 31 ธ.ค. 2521 เปนตนไป และ

ใหใชความตอไปนี้แทน 

““บริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคล” หมายความวา บริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลที่ตั้งขึ้นตาม

กฎหมายไทย หรือที่ตั ้งขึ ้นตามกฎหมายของตางประเทศ เวนแตบริษัทจำกัดคนเดียวที่จัดตั้งขึ้นตาม

พระราชบัญญัติบริษัทจำกัดคนเดียว ท้ังนี้ ใหหมายความรวมถึง 

(1) กิจการซึ่งดำเนินการเปนทางคาหรือหากำไรโดยรัฐบาลตางประเทศ องคการของรัฐบาล

ตางประเทศ หรือนิติบุคคลอ่ืนท่ีตั้งข้ึนตามกฎหมายของตางประเทศ 
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(2) กิจการรวมคา ซึ่งไดแกกิจการที่ดำเนินการรวมกันเปนทางคาหรือหากำไรระหวางบริษัทกับ

บริษัท บริษัทกับหางหุนสวนนิติบุคคล หางหุนสวนนิติบุคคลกับหางหุนสวนนิติบุคคล หรือระหวางบริษัท

และหรือหางหุนสวนนิติบุคคลกับบุคคลธรรมดา คณะบุคคลที่มิใชนิติบุคคล หางหุนสวนสามัญหรือนิติ

บุคคลอ่ืน” 

 เพ่ิมคำนิยามของบริษัทจำกัดคนเดียวในมาตรา 39 

ใหดำเนินการเพิ่มบทนิยามคำวา “บริษัทจำกัดคนเดียว” ระหวางบทนิยามคำวา “บริษัทหรือหาง

หุนสวนนิติบุคคล” และคำวา “ขาย” ในมาตรา 39 แหงประมวลรัษฎากร โดยมีขอความดังตอไปนี้ 

ใหเพ่ิมความตอไปนี้ ของมาตรา 39 แหงประมวลรัษฎากร  

““บริษัทจำกัดคนเดียว” หมายความวา บริษัทจำกัดคนเดียวที่ตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติบริษัท

จำกัดคนเดียว” 

 การแกไขนิยามของคำวาบริษัทตามประมวลรัษฎากรมาตรา 39 ดังกลาวขางตน จึงทำใหการ

จัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวไมถูกเก็บภาษีเงินไดนิติบุคคลในระดับองคกรเนื่องจาก

บริษัทจำกัดคนเดียวไมไดอยูภายใตคำนิยามของคำวาบริษัทตามมาตรา 39 อันจะตองเสียภาษีเงินไดนิติ

บุคคลตามหนาที่ที่ปรากฏในสวน 3 เกี่ยวกับการเก็บภาษีจากบริษัทและหางหุนสวนนิติบุคคล ดังนั้น 

บริษัทจำกัดคนเดียวจึงไมเปนหนวยภาษีท่ีมีหนาท่ีตองเสียภาษีตามประมวลรัษฎากร 

4.4.2 การกำหนดภาระการเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาในมาตรา 56 

เพื่อใหการจัดเก็บภาษีเงินไดของบริษัทจำกัดคนเดียวสอดคลองกับหลักความสามารถในการเสีย

ภาษีและใหเงินไดที ่บริษัทจำกัดคนเดียวไดรับ สงผานไปยังบุคคลธรรมดาผูเปนเจาของกิจการเพ่ือ

ประโยชนในการคำนวณและจัดเก็บภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา รวมถึงการที่บริษัทจำกัดคนเดียวมีหนาท่ี

ตองจัดทำงบการเงินซึ ่งมีรายการยอที่ประกอบดวยขอมูลเงินได คาใชจาย กำไร(ขาดทุน)สุทธิตาม

พระราชบัญญัติบริษัทจำกัดคนเดียวมาตรา 30 ประกอบกับประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา เรื่อง กำหนด

รายการยอที่ตองมีในงบการเงิน พ.ศ. 2554 อยูแลว ผูวิจัยจึงเห็นควรใหเพิ่มเติมบทบัญญัติในมาตรา 56 

แหงประมวลรัษฎากรซึ่งเปนบทบัญญัติที่เกี่ยวกับกำหนดเวลายื่นรายการ โดยกำหนดใหบุคคลธรรมดาผู

เปนเจาของกิจการบริษัทจำกัดคนเดียวยื่นรายการเก่ียวกับเงินไดพึงประเมินท่ีตนและบริษัทจำกัดคนเดียว
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ไดรับในปภาษีที่ลวงมาแลวโดยใหนำกำไรที่บริษัทจำกัดคนเดียวไดรับไปรวมคำนวณกับเงินไดพึงประเมิน

ประเภทอื่นที่ตนไดรับมาในปภาษีนั้น (ถามี) พรอมกับงบการเงินที่มีรายการยอ เพื่อเสียภาษีเงินไดบุคคล

ธรรมดาตามอัตรากาวหนา ซึ่งจะสอดคลองกับแนวปฏิบัติในการยื่นภาษีของบริษัทจำกัด SMLLC ใน

ประเทศสหรัฐอเมริกาท่ีบุคคลผูเปนเจาของกิจการมีหนาท่ีนำกำไรสุทธิท่ีบริษัทจำกัดคนเดียวไดรับมารวม

กับเงินไดของตนแลวยื่นแบบแสดงรายการเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมพรอมกับ Schedule C ซึ่งเปน

รายละเอียดกำไร(ขาดทุน) คาใชจายตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนกับบริษัทจำกัดคนเดียวแนบมาพรอมกันดวย 

ใหเพ่ิมความตอไปนี้เปนวรรคสามของมาตรา 56 แหงประมวลรัษฎากร  

“ในกรณีบริษัทจำกัดคนเดียว ใหบุคคลผูเปนเจาของกิจการยื่นรายการเก่ียวกับเงินไดพึงประเมินซ่ึง

ประกอบดวยเงินไดพึงประเมินที่ตนไดรับและกำไรท่ีบริษัทจำกัดคนเดียวไดรับในระหวางปภาษีที่ลวง

มาแลว พรอมกับงบการเงินท่ีมีรายการยอภายในกำหนดเวลาตามวรรคหนึ่ง” 
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บทท่ี 5 

บทสรุปและขอเสนอแนะ 

5  

 บทสรุป 

บริษัทจำกัดคนเดียว ถือเปนองคกรธุรกิจรูปแบบหนึ่งที ่สำคัญในการสนับสนุนภาคเอกชน 

ผูประกอบการ หรือ นักลงทุนผูที่ตองการประกอบธุรกิจดวยตัวคนเดียวสามารถเขารวมกิจกรรมทาง

เศรษฐกิจไดอยางมีประสิทธิภาพ และหลายประเทศไดนำแนวคิดบริษัทจำกัดคนเดียวมาปรับใชใน

ประเทศของตน ประเทศไทยไดตระหนักถึงความสำคัญของบริษัทจำกัดคนเดียว โดยลาสุดไดมีการตรา

รางพระราชบัญญัติบร ิษัทจำกัดคนเดียว พ.ศ. .... ข ึ ้นเปนครั ้งแรก และผานการพิจารณาของ

คณะกรรมการกฤษฎีกาเปนที่เรียบรอยแลว และยังคงอยูในขั้นตอนการรางพระราชบัญญัติฉบับดังกลาว

ยังคงอยูในระหวางรับฟงความเห็นและดำเนินการเพื่อใหไดรับการอนุมัติและออกเปนกฎหมายเพื่อใช

บังคับตอไป 

ผูประสงคจะจัดตั้งบริษัทจำกัดคนเดียวจะตองคำนึงถึงภาระหนาท่ีของนิติบุคคลในการปฏิบัติให

เปนไปตามกฎหมายที่กำหนด รวมถึงกฎหมายที่เกี่ยวของเชนกฎหมายการบัญชี รวมถึงกฎหมายภาษี

อากร เมื่อพิจารณาประเด็นกฎหมายภาษีอากร พระราชบัญญัติบริษัทจำกัดคนเดียวระบุใหบริษัทจำกัด

คนเดียวมีสถานะเปนนิติบุคคลตามกฎหมาย ประกอบกับประมวลรัษฎากรกำหนดใหบริษัทที่จัดตั้งข้ึน

ตามกฎหมายไทยตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล บริษัทจำกัดคนเดียวจึงมีหนาที่ตองปฏิบัติตามประมวล

รัษฎากรในฐานะนิติบุคคลและเสียภาษีเงินไดประเภทเงินไดนิติบุคคลหากรางพระราชบัญญัติดังกลาวไมมี

การแกไขเพ่ิมเติม ไดรับการอนุมัติและบังคับใชเปนกฎหมาย  

จากการศึกษาการจดัเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวในแตละประเทศ ผูวิจัยมีความเห็น

วา การกำหนดหลักเกณฑการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวนั้นตองพิจารณาปจจัยตาง ๆ 

หลายประการ ไมวาจะเปน การกำหนดหนวยภาษี ซ่ึงแนวคิดของแตละประเทศใหความสนใจในเรื่องของ

คุณสมบัติและลักษณะเฉพาะขององคกรประเภทบริษัทจำกัดคนเดียวเปนหลักในการกำหนดหนวยภาษีให

บริษัทจำกัดคนเดียวเปนหนวยภาษีที่มีหนาที่ตองเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา รวมถึงการไดนำแนวคิด

หลักการระบบสงผานเงินไดซึ่งเปนลักษณะเดนของหางหุนสวนมาปรับใชกับบริษัทจำกัดคนเดียว ทำให
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เห็นภาพของบริษัทจำกัดคนเดียวชัดขึ้นวา เงินไดจากการประกอบกิจการของบริษัทจำกัดคนเดียวนั้น 

แทจริงแลวเปนเงินของผูเปนเจาขององคกรซึ่งสอดคลองกับความเปนจริง อีกทั้งภาระภาษีที่เกิดขึ้นจาก

การจัดตั้งบริษัทจำกัดคนเดียว ยอมเปนปจจัยสำคัญท่ีสงผลตอการตัดสินใจในการจัดตั้งบริษัทจำกัดคน

เดียว หากคำนวณภาระภาษีที่แทจริงของบริษัทจำกัดคนเดียวออกมาแลวมีจำนวนต่ำกวาภาระภาษีของ

องคกรธุรกิจประเภทอื่น ผูประกอบการหรือนักลงทุนก็จะใหความสนใจในการจัดตั้งบริษัทจำกัดคนเดียว 

แตในทางกลับกัน หากภาระภาษีที่แทจริงของบริษัทจำกัดคนเดียวสูงกวาภาระภาษีขององคกรธุรกิจ

ประเภทอื่น ผูประกอบการก็จะปฏิเสธการจัดตั้งบริษัทจำกัดคนเดียว อันเปนการขัดกับเจตนารมณของ

การนำแนวคิดการจัดตั้งบริษัทจำกัดคนเดียวมาบังคับใช เพื่อสงเสริมใหผูประกอบการไดเขาสูระบบมาก

ข้ึน อันเปนการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ ซ่ึงเม่ือเปรียบเทียบภาระภาษีเงินไดบุคคลธรรมดากับนิติ

บุคคลของประเทศไทยจะพบวา ภาระภาษีที่แทจริงขององคกรธุรกิจที่เสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาและ

เงินไดนิติบุคคลนั้นจะไมเทากัน เนื่องจากประเทศไทยไดนำหลักการระบบเครดิตภาษีเงินปนผลมาใชเพ่ือ

ขจัดการจัดเก็บภาษีซ้ำซอนท่ีเกิดข้ึนจากการคิดคำนวณภาษีสองระดับกลาวคือ ระดับองคกร และระดับผู

ถือหุน แตอยางไรก็ตาม เม่ือประเทศไทยไดมีการปรับลดภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาและนิติบุคคลจากอัตรา

รอยละ 37 และ 30 ตามลำดับ เปนรอยละ 35 และ 20 ตามลำดับ จึงทำใหการใชระบบเครดิตภาษีเงิน

ปนผล เกิดภาระภาษีท่ีไมเทาเทียมกัน สงผลใหเกิดการบิดเบือนเจตนารมณของกฎหมายและความเหลื่อม

ล้ำระหวางกิจการเจาของคนเดียวกับบริษัทจำกัดคนเดียว ซ่ึงไมสอดคลองกับหลักการจัดเก็บภาษีอากรท่ีดี 

จึงเห็นควรใหแกไขประมวลรัษฎากร โดยกำหนดใหบริษัทจำกัดคนเดียวไมถือเปนหนวยภาษีท่ีมีหนาท่ีตอง

เสียภาษีเงินไดตามประมวลรัษฎากร และกำหนดใหบุคคลผูเปนเจาของกิจการมีหนาท่ียื่นรายการเก่ียวกับ

เงินไดพึงประเมินท่ีตนและบริษัทจำกัดคนเดียวไดรับในปภาษีท่ีลวงมาแลวโดยใหนำกำไรท่ีบริษัทจำกัดคน

เดียวไดรับไปรวมคำนวณกับเงินไดพึงประเมินประเภทอื่นที่ตนไดรับมาในปภาษีนั้น (ถามี) พรอมกับงบ

การเงินที่มีรายการยอ เพื่อเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาตามอัตรากาวหนา ทั้งนี้ เพ่ือใหการจัดเก็บภาษี

เงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับหลักภาษีอากรที่ดีและหลักความสามารถ

ในการเสียภาษีดวย 
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 ขอเสนอแนะ 

เนื่องจากแนวทางการจัดเก็บภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาในองคกรธุรกิจประเภทนิติบุคคลเชนบริษัท

จำกัดคนเดียว ยังไมเคยปรากฏและมีการบังคับใชมากอนในประเทศไทย กรมสรรพากรหรือหนวยงานท่ี

เก่ียวของจึงมีบทบาทสำคัญในการท่ีจะสรางความรูความเขาใจในการเสียภาษีสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียว 

รวมถึงสนับสนุนบริษัทจำกัดคนเดียวใหมีความนาสนใจในการจัดตั้งและนำมาประกอบธุรกิจ ทั้งนี้ โดย

วิธีการตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

5.2.1 ศึกษาแนวทางและสรางมาตรการทางภาษีใหบริษัทจำกัดคนเดียว 

 จากการศึกษาการจัดเก็บภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวในแตละประเทศ จะพบวา

เจตนารมณของบริษัทจำกัดคนเดียวในแตละประเทศมีวัตถุประสงคเพื ่ออำนวยความสะดวกใหแก

ผูประกอบการใหสามารถเขาถึงองคกรธุรกิจไดงายข้ึน แตอยางไรก็ตามบางประเทศกลับประสบกับปญหา

ภาระภาษีที่มากขึ้น เมื่อเทียบกับองคกรธุรกิจประเภทอื่น จึงทำใหผูประกอบการปฏิเสธการจัดตั้งบริษัท

จำกัดคนเดียว ซ่ึงเปนสิ่งท่ีขัดกับเจตนารมณของบริษัทจำกัดคนเดียว การพิจารณาแนวทางและมาตรการ

ทางภาษีตาง ๆ จึงควรพิจารณาอยางรอบคอบเพื่อใหการจัดตั้งบริษัทจำกัดคนเดียวเปนประโยชนแกทุก

ฝายมากท่ีสุด และเพ่ือเปนการดึงดูดใหผูประกอบการเขามาจัดตั้งและลงทุนผานบริษัทจำกัดคนเดียว อัน

เปนการสงเสริมเศรษฐกิจของประเทศไทยใหดียิ่งขึ้น ผูวิจัยจึงขอเสนอแนะใหกรมสรรพากรศึกษาแนว

ทางการปรับปรุงประมวลรัษฎากรในประเด็นดังตอไปนี้ 
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 การกำหนดหนวยภาษีของบริษัทจำกัดคนเดียวใหไมเปนหนวยภาษี โดยการแกไข

คำนิยามของคำวา บริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลในมาตรา 39 ใหไมรวมถึง

บริษัทจำกัดคนเดียวและกำหนดคำนิยามใหมใหกับบริษัทจำกัดคนเดียวแยกไว

ตางหากดวย 

 การกำหนดใหบุคคลธรรมดายื่นแบบแสดงรายการภาษีโดยใหนำกำไรที่บริษัท

จำกัดคนเดียวไดรับไปรวมคำนวณกับเงินไดพึงประเมินประเภทอื่นที่ตนไดรับมา

ในปภาษีนั้น (ถามี) พรอมแนบงบการเงินท่ีมีรายการยอ เพ่ือเสียภาษีเงินไดบุคคล

ธรรมดาตามอัตรากาวหนา เพื่อใหบุคคลธรรมดาสามารถยื่นรายการภาษีที่เกิด

จากการประกอบกิจการของตนรวมกับบริษัทจำกัดคนเดียวไดในคราวเดียว 

5.2.2 การใหความรูความเขาใจในการเสียภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียว 

การเสียภาษีเงินไดสำหรับบริษัทจำกัดคนเดียวนับเปนเรื่องใหมของวงการภาษีท่ีจะเกิดข้ึนเม่ือมีการ

ปรับปรุงแกไขประมวลรัษฎากรใหสอดคลองกับหลักภาษีอากรที่ดีและใหการจัดเก็บภาษีเปนไปอยางเปน

ธรรม ดังนั้น การใหความรูความเขาใจ รวมไปถึงการจัดทำคูมือหรือแนวทางการปฏิบัติเพื่อใหประชาชน

เขาถึงไดงายจึงเปนสิ่งสำคัญอยางยิ่ง ท่ีจะทำใหผูประกอบการเขาใจภาระภาษีตาง ๆ ไดอยางถูกตอง และ

สามารถวางแผนการประกอบธุรกิจไดอยางมีประสิทธ ิภาพ และสอดคลองกับการสนับสนุนให

ผูประกอบการตัดสินจัดตั้งบริษัทจำกัดคนเดียว เพื่อประกอบกิจการของตนอันเปนการสงเสริมกิจกรรม

ทางเศรษฐกิจของประเทศใหมีความเจริญกาวหนาตอไป 
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