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การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสภาพและปญหาการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช 

2543  สาขาวิชาศิลปศาสตร  ในระดับปริญญาตรี  สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร  ผูใหขอมูลประกอบดวย    
ผูบริหาร  อาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไป  และนักศึกษา  จากสถาบันราชภัฏกลุมรัตนโกสินทร 6 สถาบัน        
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เกี่ยวกับหลักสูตร  จัดอาจารย เขาสอนตามความสามารถ  ความถนัด  ประสบการณของอาจารย  จัดตารางสอน
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The  purpose  of  this  research  was  to  investigate  the  status  and  problems  of  the  implementation 

of the 2543 B.E. Rajabhat  liberal  Arts  curriculum  for  the  Bachelor’s degree  at  Rajabhat  Institute,  
Ratanakosin  group. Data  were  collected  from  the  administrators ,instructors  of  General  Education  Dept.  
and  students  at  six  Rajabhat  Institutes  of  Ratanakosin  Group. Questionnaires  were  distributed  to  the  
subjects  and  percentages  was  employed  to  analyze  the    data.        The  findings  indicated  that 

1. Curriculum  Administration : Most  Rajabhat  Institutes  have  arranged  the  educational   
conference  for  curriculum  planning. Selecting  teaching  staff  has  been  considered  according  to the 
competence,skills,  and  experiences. Teaching  loads  have  been  provided  under  the  proper  different  
individual  subjects. Learning  programs  of  General  Education  have  been  arranged  within  first  four  
semesters. Curriculum  services  like  Information Technology have  supported  the  instructors’teaching  and  to 
produced  the  materials. Curriculum  facility,  like library  has  been  provided  for  the  students  as  the  
resource  center  of  knowledge. Supervision  and  follow  up  in  curriculum  implementation  has  been  done  
in  the  form  of  educational  conference  or  seminar  for  teaching  learning. Curriculum  public relation  has  
been  provided  through  the  institutes’ web  sites.  Resource  centres  have been  founded. Regarding  
problems,inadequate  staff, classroom  and  laboratory, lack  of  continuous  supervision, unplanning  of  
curriculum  public relation, fewer  resource  centers  and  lack  of  competent  staff  to  proceed  curriculum  
developing  were  discovered. 

2. Learning  and  Instruction : Most  Rajabhat  Institutes  have  utilized  curriculum  through   
teaching  learning  process. Instructors  have  been  promoted  and  supported  to  do  lesson  plans  and  
teaching  supplementary  materials. Most  instructors  have  always  indicated  and  explained  the  educational  
objectives  to  their  students. No  extra-teaching  was  provided. Various  ways  of  measurement  and  
evaluation  have  been  proceeded.  Regarding  problems, lack  of  teacher’s  manuals  and  textbooks, much  
different  students  fundamental  knowledge  and  instructors  with less efficient  knowledge  of  measurement  
and  evaluation  tools  were  found. Lastly  most  instructors  were  less  understanding  the  integrated  subjects  
of  General Education. 
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บทท่ี 1 
 

บทนํา 
 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 
 พระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช 2538  กําหนดใหสถาบันราชภัฏเปน  สถาบัน
อุดมศึกษาเพื่อทองถ่ิน  ดังนั้นบทบาทที่สําคัญของสถาบันราชภัฏก็คือ  เปนสถาบันการศึกษาที่เปด
โอกาสใหประชาชนที่อยูหางไกลจากเมืองหลวงไดมีโอกาสศึกษาในสถาบันระดับอุดมศึกษาอยาง
ทั่วถึงเพื่อขจัดความเหลื่อมลํ้าในสังคม  โดยจัดการศึกษาดวยตนทุนต่ํากวาของมหาวิทยาลัย  เพื่อให
ผูดอยโอกาสและผูขาดแคลนไดมีโอกาสศึกษาตอในระดับปริญญาเทาเทียมกัน  แมการรับนักศึกษา
จะถูกจํากัดดานอาคารสถานที่และความพรอมของคณาจารย แตการยืดหยุนในวิธีการคัดเลือกนัก
ศึกษาโดยวิธีใหโควตาและการทดสอบความรูความสามารถบางสวน  รวมถึงการจัดการศึกษาทาง
เลือกไดทั้งในเวลาปกติและนอกเวลาปกติ  ผสมผสานกับการเรียนโดยผานสื่ออิเลคโทรนิกสและ
ส่ือทางไกล  ทําใหประชาชนในพื้นที่ทั่วประเทศมีโอกาสไดเขาเรียนในสถานศึกษาใกลบาน  ชวย
ลดคาใชจายในการเดินทางเขามาเรียนในกรุงเทพ ฯ   ซ่ึงในปจจุบันมีนักศึกษาทั้งระบบสมัครเขา
เรียนในสถาบันราชภัฏทั้ง 41 แหงรวมกันไมต่ํากวา 414,000 คน  ซึ่งในปการศึกษา 2543  มีนัก
ศึกษาจบจากสถาบันราชภัฏทั้ง 41 แหง  รวมทั้งสิ้น 86,636 คน และคาดวาอาจถึง 100,000 คนในอีก
ไมชา 
 สถาบันราชภัฏเปดสอน 3 สาขาวิชา โดยจัดหลักสูตรโปรแกรมวิชาที่หลากหลาย  สอด
คลองกับความตองการของผูเรียน  ทองถ่ิน  และความตองการของตลาดแรงงานโดยยึดผูเรียนเปน
สําคัญ และไดมีการปรับปรุงหลักสูตรใหมีความทันสมัยอยูเสมอ  โดยเฉพาะอยางยิ่งในปการศึกษา 
2545 ซ่ึงพระราชบัญญัติ มหาวิทยาลัยราชภัฏจะเกิดขึ้น  โดยปรัชญาของมหาวิทยาลัยราชภัฏจะตอง
สะทอนความเปนมหาวิทยาลัยที่ตั้งอยูบนความเปนไทย  มีความเปนอิสระ  และเสริมสรางภูมิ
ปญญาของแผนดิน  สวนกรอบพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏจะตองมีความสอดคลองกับปรัชญา
ที่กําหนดไว คือ  มหาวิทยาลัยราชภัฏจะตองเปนโพธิยาลัยมหาวิชชาลัย  เสริมสรางพลังปญญาของ
แผนดิน  ฟนฟูพลังการเรียนรู  เชิดชูภูมิปญญาของทองถ่ิน  สรางสรรคศิลปวิทยา เพื่อความเจริญ
กาวหนาอยางมั่นคงและยั่งยืนของปวงชน  ในแงพันธกิจมหาวิทยาลัยราชภัฏจะตองมีภารกิจตอไป
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นี้ คือ  จะตองแสวงหาความจริงเพื่อสูความเปนเลิศทางวิชาการ  บนพื้นฐานการบูรณาการของภูมิ
ปญญาทองถ่ิน  และภูมิปญญาสากล   ทั้งนี้เพื่อสรางและพัฒนาองคความรู  ภูมิปญญา  นวัตกรรม 
หรือส่ิงประดิษฐอันมีคุณคาและเปนประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตและคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน   มหาวิทยาลัยราชภัฏจะตองสรางบัณฑิตที่มีความรูคูความดี  ใผรูใฝเรียนอยางตอเนื่อง  
ดําเนินชีวิตดวยปญญา  สํานึกในความเปนไทย  มีความรักและผูกพันตอทองถ่ิน  อีกทั้งสงเสริมการ
เรียนรูตลอดชีวิตในชุมชน  ทั้งนี้เพื่อชวยใหคนในทองถ่ินรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง  สามารถเผชิญ
ปญหาและพัฒนาการดํารงชีวิตตลอดจนการประกอบอาชีพไดอยางเหมาะสมกับยุคสมัย  
มหาวิทยาล ัยราชภัฏตองเสริมสรางความรูความเขาใจในระบบคุณคา  ความสํานึกและความภาคภูมิ
ใจในวัฒนธรรมของทองถ่ินและของชาติ  ทั้งนี้เพื่อสืบสานการใชทรัพยากรทางวัฒนธรรมเปนทุน
ในการสรางความเขมแข็งของทองถ่ินและของชาติโดยสวนรวม  มหาวิทยาลัยราชภัฏตองเสริม
สรางความเขมแข็งของวิชาชีพครู  สรางและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพและ
มาตรฐานที่เหมาะสมกับการเปนวิชาชีพช้ันสูง  มีความเปนกัลยาณมิตร  มีจิตสํานึกแหงความเปน
ไทยและมีปรีชาสามารถในการจัดการศึกษา  ทั้งนี้เพื่อพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาเพื่อสงเสริม
คณุภาพการศึกษาของทองถ่ิน  มหาวิทยาลัยราชภัฏตองเสริมสรางเครือขายความรวมมือและการ
ชวยเหลือเกื้อกูลกันระหวางมหาวิทยาลัย  ชุมชน และองคกรอื่นทั้งในและตางประเทศ  ทั้งนี้เพื่อ
การประกอบอาชีพและการดํารงชีวิตของคนในทองถ่ิน  มหาวิทยาลัยราชภัฏจะตองศึกษาและแสวง
หาแนวทางพัฒนาเทคโนโลยีพื้นบานและเทคโนโลยีสมัยใหมใหเหมาะสมกับการดํารงชีวิตและ
การประกอบอาชีพของคนในทองถ่ิน  รวมถึงการแสวงหาแนวทางเพื่อสงเสริมใหเกิดการจัดการ  
การบํารุงรักษา  และการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางสมดุลและยั่งยืน
และมหาวิทยาลัยราชภัฏตองศึกษา  สงเสริม  สืบสานโครงการอันเนื่องมาจากแนวพระราชดําริและ
พระราชดําริในการปฏิบัติภารกิจของมหาวิทยาลัยเพื่อพัฒนาการประกอบอาชีพและการดํารงชีวิต 
 
 จากการเปลี่ยนแปลงดังกลาวของโครงสรางของสถาบันราชภัฏตลอดจน  พระราชบัญญัติ
ใหมของมหาวิทยาลัยราชภัฏที่จะเกิดขึ้นในป 2545 นี้  ทําใหสํานักมาตรฐานการศึกษา  สํานักงาน
สภาสถาบันราชภัฏจึงไดดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรเดิมของวิทยาลัยครู        ฉบับปรับปรุง  
พุทธศักราช 2536 ใหมโดยไดดําเนินการติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตรครบ 4 ป  ศึกษาขอ
มูลความเปลี่ยนแปลงทางการศึกษา  ความกาวหนาทางวิชาการและเทคโนโลยี  ตลอดจนความ
เปล่ียนแปลงทางสังคมมากําหนดกรอบการปรับปรุงหลักสูตร  แลวแบงความรับผิดชอบใหสถาบัน
ราชภัฏที่เปดสอนหลักสูตรตาง ๆ   โดยเฉพาะสถาบันราชภัฏในกรุงเทพมหานคร 6 แหง (สถาบัน
ราชภัฏกลุมรัตนโกสินทร) เปนผูประสานการปรับปรุงหลักสูตร  จนสามารถดําเนินการเสนอหลัก
สูตรปรับปรุงตอสภาวิชาการ  และไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสภาสถาบันราชภัฏเมื่อ
วันที่ 26 เมษายน  2543  ใหสถาบันราชภัฏใชหลักสูตรปรับปรุงตั้งแตปการศึกษา2543  เปนตนมา 
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 หลักสูตรของสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543 นี้ มีลักษณะหลักสูตรที่ประกอบดวยหลัก
สูตรหลายแบบผสมรวมกันอยูทั้งหลักสูตรแกน (THE  CORE  CURRICULUM)  และ  หลักสูตร
บูรณาการ (INTERGRATED  CURRICULUM) เหมือนดังหลักสูตรที่ใชกันอยูในปจจุบันในระดับ
ตาง ๆ  มักประกอบดวยหลักสูตรหลายแบบรวมกันอยู  เชน มีทั้งหลักสูตรรายวิชา  หลักสูตรกวาง    
หลักสูตรบูรณาการ ฯ  (ธํารง  บัวศรี , 2542 : 175)  เนื่องมาจากแนวความคิดในการออกแบบหลัก
สูตรตาง ๆ ของสถาบันนั้น ๆ     สวนในสถาบันราชภัฏเองโดยเฉพาะหลักสูตรแกนในหมวดวิชา
การศึกษาทั่วไปที่กําหนดใหนักศึกษาทุกคนตองเรียนมีการปรับใหม เปนไปในลักษณะหลักสูตร
บูรณาการ (  INTERGRATED  CURRICULUM)  โดยไดรวมประสบการณที่คัดเลือกมาจากหลาย
สาขาวิชา แลวจัดเปนกลุมหรือหมวดหมู  เพื่อใหนักศึกษาตองเรียนเพื่อใหมีความรูอยางกวางขวาง  
และรูรอบในสิ่งที่จําเปน  เพื่อพัฒนาและเสริมสรางคุณลักษณะความเปนมนุษย (HUMAN  
BEING) และพลเมืองดี (ACTIVE  CITIZEN)ใหแกบัณฑิตทั้งดานกาย  จิต  อารมณ  เจตคต ิ  และ
สรางคุณภาพชีวิตใหมีความเจริญงอกงามดานปญญาธรรม  ทักษะ  และเจตคติ  มีคุณธรรม   
จริยธรรม  ตลอดจนมีความรูในดานศิลปวิทยาการที่สรางบุคลิกลักษณะของผูมีการศึกษา  สามารถ
เปนผูนํา  ผูตาม  และดํารงชีวิตในสังคมระบอบประชาธิปไตย  ปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลง
ของสังคมยุคโลกาภิวัฒนไดอยางมีประสิทธิภาพ  ซ่ึงเปนคุณลักษณะที่พึงตองมีในยุคนี้และอนาคต  
ในการที่จะปรับตัวใหเขากับสภาพการเปลี่ยนแปลงและการแขงขันอยางรุนแรงในสังคม  และให
ดํารงชีวิตไดอยางมีความสุข  โดยหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปนี้แบงเปน 4 กลุมวิชา  บังคับเรียนใน
ระดับปริญญาตรีไมต่ํากวา  33 หนวยกิต  ไดแก 
 

1.  กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  ใหเรียน    9   หนวยกิต  
1500101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารและการสืบคน  3  หนวยกิต 
1500102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและการสืบคน  3  หนวยกิต 
1500103 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและทักษะการเรียน 3  หนวยกิต 
 2.  กลุมวิชามนุษยศาสตร  ใหเรียน    9 หนวยกิต 
1500104 ความจริงของชีวิต    3  หนวยกิต 
2000102 สุนทรียภาพของชีวิต    3  หนวยกิต 
2500101 พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน   3  หนวยกิต 
 3.  กลุมวิชาสังคมศาสตร  ใหเรียน     6 หนวยกิต 
2500102 วิถีไทย      3  หนวยกิต 
2500103 วิถีโลก      3  หนวยกิต 
2500104 ชีวิตกับสิ่งแวดลอม    3  หนวยกิต 
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 4.  กลุมวิชาคณิตศาสตร  วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ใหเรียน 9 หนวยกิต 
4000105 วิทยาศาสตรเพื่อคุณภาพชีวิต   3  หนวยกิต 
4000106 การคิดและการตัดสินใจ    3  หนวยกิต 
4000107 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต   3  หนวยกิต 
 
 ในการพัฒนาหลักสูตรนี้  กลุมผูรางหลักสูตรเปนกลุมที่ไมใหญมาก  แตกระจายความรับ
ผิดชอบไปตามสถาบันราชภัฏตาง ๆ  ใหปรับปรุงรับผิดชอบบูรณาการเปนรายวิชาไปโดยสํานัก
งานสภาสถาบันราชภัฏไดจัดงบประมาณสนับสนุนในปงบประมาณ 2540 และ 2541 สถาบันราช
ภัฏที่ดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรแตละโปรแกรมวิชา  ผูรับผิดชอบตองรอผูแทนสถาบันที่รวมการ
ปรับปรุงพิจารณาใหความเห็นและใหผูทรงคุณวุฒิตรวจ  บางโปรแกรมวิชาตองมีการทบทวนการ
ปรับปรุงใหมีความสมบูรณมากขึ้น  ทําใหกระบวนการปรับปรุงใชเวลามาก   การนําหลักสูตรไปสู
การปฏิบัติจริงก็ยอมจะทําไดยาก  เพราะกลุมผูใชหลักสูตรเปนกลุมสถาบันราชภัฏ  41  แหงทั่ว
ประเทศ  และกลุมผูใชหลักสูตรไมไดเขาไปเกี่ยวของกับหลักสูตรอยางชัดเจน  ตั้งแตเหตุผลที่ตองมี
การสรางหรือพัฒนาหลักสูตร  จุดมุงหมายของหลักสูตร  เนื้อหาสาระ  กิจกรรมการเรียนการสอน
และการวัดประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน  อีกทั้งยังมองไมเห็นวาจะลงมือปฏิบัติการสอนเพื่อให
เกิดผลดีกับผูเรียนไดอยางไร  ผูใชหลักสูตรเกิดเจตคติที่ไมดีตอหลักสูตรและไมยอมรับหลักสูตร 
(ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ ,2539 : 141) เพราะไมมีความรูสึกภูมิใจเพราะไมไดเขาไปมีสวนรวมในการ
พัฒนาหลักสูตร  ไมมีความรูสึกเปนเจาของในหลักสูตรนั้น ๆ   ซ่ึงทั้งกลุมผูใชหลักสูตรและกลุมผู
รางและพัฒนาหลักสูตรอาจเขาใจไมตรงกันและเกิดปญหาในการนําหลักสูตรไปสูการปฏิบัติจริง  
และอีกในแงหนึ่งในการบูรณาการตัวหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปเอง  การรวมเนื้อหาและประสบ
การณใหมีบูรณาการในระดับที่สูงนั้นทําไดยาก (วิชัย  ดิสสระ ,2535 : 29)  ผูสอนตองมีความ
สามารถและรอบรูหลาย ๆ ดาน และตองตระหนักถึงความสําคัญของหลักการบูรณาการ  ตองอาศัย
ส่ือการเรียนการสอนหลาย ๆ อยาง เพื่อกระตุนใหผูเรียนมีสิทธิรวมกิจกรรมอยางจริงจัง  และยังหา
ครูที่มีความสามารถดังกลาวไดยาก  จําเปนตองมีการฝกฝนอบรมเตรียมครูในชวงระยะยาวพอควร  
การที่จะบรรลุจุดหมายของหลักสูตรที่เปล่ียนแปลง  ไมไดอยูที่โครงสรางของหลักสูตรที่เปล่ียนไป  
แตขึ้นอยูกับการนําหลักสูตรไปใชซ่ึงถือวาเปนขั้นตอนที่สําคัญในกระบวนการพัฒนาหลักสูตร  ดัง
เชนที่นักการศึกษา (วิชัย  วงษใหญ , 2523)ไดกลาวไววา   การพัฒนาหลักสูตรนั้นไมยาก  แตการนํา
หลักสูตรไปใชนั้นมีความยุงยากมากกวา 
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ดังนั้นในการนําหลักสูตรสถาบันราชภัฎ ปพุทธศักราช 2543 สาขาวิชาศิลปศาสตร ใน

หมวดวิชาการศึกษาทั่วไปไปใชใหเกิดสัมฤทธิผลนั้นจําเปนตองอาศัยบุคลากรหลายฝายโดยเฉพาะ
อยางยิ่งอาจารยผูสอนเปนผูสําคัญที่สุดในการนําหลักสูตรไปใชในการจัดการเรียนการสอน   
นอกจากนั้นผูบริหารสถาบันราชภัฏก็มีบทบาทอยางมากในการวางแผนและจัดการในการใช
ทรัพยากรที่มีอยูทั้งในดานบุคลากร  งบประมาณ  วัสดุอุปกรณและเทคนิควิธีตาง ๆ เพื่อใหผูสอน
เกิดความสะดวกในการปฏิบัติตามหลักสูตรใหบรรลุตามวัตถุประสงคดวย 
 หลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปนี้ไดทดลองใชมาตั้งแตภาคปลายปการศึกษา 2542 กอนที่
หลักสูตรสถาบันราชภัฏ ปพุทธศักราช 2543 สาขาวิชาศิลปศาสตร จะประกาศใช โดยเฉพาะใน
สาขาศิลปศาสตรนี้ซ่ึงมีโปรแกรมวิชาถึง 42 โปรแกรมจาก 3 สาขาวิชาที่เปดสอนอยูในสถาบันราช
ภัฏ  และยังมีจํานวนนักศึกษามากที่สุดในสาขาอีกดวย  โดยไดทดลองใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่ว
ไปนี้ในสถาบันราชภัฏกลุม    รัตนโกสินทร เปนกลุมแรก  ซ่ึงระยะที่ใชหลักสูตรนี้กําหนดไวให
เรียนใน 2 ปแรก ( 4 ภาคเรียน ) แตในสถาบันราชภัฏกลุมรัตนโกสินทรแตละแหง  จะกําหนดระยะ
เวลาตางกันเชน สถาบันบานสมเด็จเจาพระยาจะกําหนดระยะเวลาเรียนหลักสูตรในหมวดการศึกษา
ทั่วไปเพียง 2 ภาคเรียน  จึงจําเปนตองลงทะเบียนเรียนในปแรกเฉพาะหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปเทา
นั้น   สถาบันราชภัฏสวนสุนันทากําหนดระยะเวลาเรียนหลักสูตรการศึกษาทั่วไปเพียง 3 ภาคเรียน
ไว   สวนสถาบันราชภัฏกลุมรัตนโกสินทรที่เหลืออีก 4 แหง กําหนดใหเรียนหลักสูตรในหมวดการ
ศึกษาทั่วไปใหครบ ใน 2 ปแรก   ดังนั้นในแตละภาคเรียนของสถาบันราชภัฏกลุมรัตนโกสินทร ทั้ง 
6 แหง จะตองลงทะเบียนเรียนวิชาการศึกษาทั่วไปอยางนอยที่สุด 3 วิชา จํานวน 9 หนวยกิต  หรือ
มากที่สุด 6 วิชา   จํานวน  18  หนวยกิต   ทําใหตองลงทะเบียนเรียนในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป
คอนขางมาก  และลงทะเบียนเรียนในหมวดวิชาอ่ืน ๆ ตามหลักสูตรไดนอย  ทั้งจากสถิติของ
สถาบนัราชภัฏในกลุมรัตนโกสินทรในภาคตน ปการศึกษา 2544  พบวา มีนักศึกษาซึ่งเปนนักศึกษา
ที่เขาศึกษาในปการศึกษา 2543 (ที่เร่ิมใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ ปพุทธศักราช 2543)พนสภาพจาก
การเปนนักศึกษาเพราะระเบียบการวัดผล มีจํานวนสูง  ดังตารางที่ 1  ตอไปนี้ 
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ตารางที่ 1  แสดงจํานวนนักศึกษาสถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทรที่เขาศึกษาในปการศึกษา 2543 
     และพนสภาพเพราะระเบียบวัดผล 
 
สถาบันราชภัฏ                 จํานวนนักศึกษาชั้นปท่ี 2                             สถิติ  
(กลุมรัตนโกสินทร)                     (ท่ีเขาเรียนปการศึกษา 2543)   (ท่ีพนสภาพ)          ( รอยละ) 
 
 
สถาบันราชภัฏสวนสุนันทา      2,500           204                     8.16 
สถาบันราชภัฏสวนดุสิต   6,663            671   10.07 
สถาบันราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 1,430           134      9.37 
สถาบันราชภัฏธนบุรี   1,235                        119    9.63 
สถาบันราชภัฏพระนคร         842                              51                 6.05 
สถาบันราชภัฏจันทรเกษม  1,687                         221                         13.10 
 
รวม                14,357         1,400    9.75 
 

 
นอกจากนี้โดยเฉพาะในสาขาวิชา 3  สาขาวิชาที่สถาบันราชภัฏ กลุมรัตนโกสินทรเปดสอน

อยู   สาขาวิชาศิลปศาสตรยังมีจํานวนนักศึกษาที่เร่ิมเขารับการศึกษาในปการศึกษา 2543  มีจํานวน
นักศึกษาพนสภาพเทียบสัดสวนรอยละจากทั้ง 3 สาขาวิชา  แลว ยังมีจํานวนสูงที่สุด  ดังตาราง 
ตัวอยางเปรียบเทียบจํานวนนักศึกษาใน 3 สาขาวิชาของสถาบันราชภัฏสวนสุนันทา ที่เร่ิมเขารับ
การศึกษาในปการศึกษา 2543  ดังตารางที่  2 ตอไปนี้ 
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ตารางที่ 2  แสดงจํานวนนักศึกษาสถาบันราชภัฏสวนสุนันทา  จาก 3 สาขาวิชาที่เขาศึกษาในปการ 
     ศึกษา 2543 และพนสภาพเพราะระเบียบวัดผล 
 
 
สาขาวิชา  จํานวนนักศึกษา            จํานวนนักศึกษาที่พนสภาพ           คิดเปนรอยละ 
       (2,500  คน)                            (204  คน) 
 
การศึกษา            322                                        23                                    7.14 
วิทยาศาสตร            513                                       37                                    7.21 
ศิลปศาสตร                              1,665                                 144                                    8.64 
 
 
            จากทั้งตารางที่ 1 และ2  แสดงใหเห็นไดวานักศึกษาสวนใหญในสถาบันราชภัฏ กลุมรัตน
โกสินทร คิดเปนรอยละ รอยละ 9.39  พนสภาพจากการเปนนักศึกษาเนื่องจากระเบียบวัดผล  และ
โดยเฉพาะนักศึกษาในสาขาวิชาศิลปศาตร ของสถาบันราชภัฏมีแนวโนมที่จะพนสภาพจากนัก
ศึกษาเพราะระเบียบวัดผลมากที่สุด  ดังสถิตินักศึกษาพนสภาพของสถาบันราชภัฏสวนสุนันทา  
สาขาวิชาศิลปศาสตร ซ่ึงมีจํานวน  นักศึกษาพนสภาพจากระเบียบวัดผลมากที่สุดกวาทุกสาขาวิชา                            
คิดเปนรอยละ  8.64  ซ่ึงเปนความสูญเปลาทางการศึกษาอยางมาก  และอาจมีผลมาจากหลักสูตรใน
หมวดวิชาการศึกษาทั่วไปสวนหนึ่ง  ในเรื่องของการใชหลักสูตร   จากความสําคัญดังกลาว  นี้ผูวิจัย
ในฐานะบุคคลหนึ่งที่เกี่ยวของกับการศึกษาในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปจึงสนใจที่จะศึกษาเรื่อง  
การใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543  สาขาวิชาศิลปศาสตร ระดับปริญญาตรี  ใน
หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป   สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร  เพื่อจะไดศึกษาสภาพอันแทจริงใน
การนําหลักสูตรนี้ไปใช  วาไดดําเนินการอยางไร  มีปญหาอุปสรรคอะไรบาง  และเปรียบเทียบ
ปญหาการใชหลักสูตรเดียวกันนี้ระหวางสถาบันราชภัฏในกลุมรัตนโกสินทรทั้ง 6 แหง ซ่ึงเปนกลุม
แรกที่รางหลักสูตรและนําหลักสูตรไปใช    ซ่ึงในเรื่องนี้ยังไมมีผูใดทําการศึกษาหรือวิจัยไว  ผูวิจัย
จึงเห็นวาควรที่จะศึกษาการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช 2543   สาขาวิชาศิลปศาสตร  
ระดับปริญญาตรี  ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร  ทั้งยังจะได
เปนขอมูลสงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปใหมีประสิทธิภาพ  เปน
แนวทางในการพัฒนาหลักสูตรและพิจารณาแกไขปรับปรุงการดําเนินการใชหลักสูตรสถาบันราช
ภัฏ พุทธศักราช 2543  สาขาวิชาศิลปศาสตร  ระดับปริญญาตรี   ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป 
สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร ตอไป 
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วัตถุประสงคของการวิจัย 
 

1.  เพื่อศึกษาการใชหลักสูตร  สถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช 2543  สาชาวิชาศิลปศาสตร 
ระดับปริญญาตรี  ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร 

2. เพื่อศึกษาปญหาการใชหลักสูตร  สถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช 2543 สาขาวิชา  
ศิลปศาสตร  ระดับปริญญาตรี   ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร 
   
ขอบเขตของการวิจัย 
 
 การวิจัยคร้ังนี้มุงที่จะศึกษาการใชหลักสูตร สถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช 2543  สาขาวิชา
ศิลปศาสตร  ระดับปริญญาตรี   ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร  
โดยมีขอบเขตในการวิจัยดังนี้ 

1. ประชากรที่ใชในการวิจัย คือ       ผูที่เกี่ยวของกับการใชหลักสูตร      สถาบันราชภัฏ  
 พุทธศักราช 2543 สาขาวิชาศิลปศาสตร  ระดับปริญญาตรี  ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป สถาบัน
ราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร   ไดแกผูบริหารและอาจารยผูสอนในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปและนัก
ศึกษาผูเร่ิมเขารับการศึกษาในปการศึกษา 2543  ในสถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทรทั้ง 6 แหง  
ซ่ึงไดแก  สถาบันราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  สถาบันราชภัฏธนบุรี  สถาบันราชภัฏพระนคร  
สถาบันราชภัฏจันทรเกษม  สถาบันราชภัฏสวนดุสิต และสถาบันราชภัฏสวนสุนันทา 
 2.  การวิจัยคร้ังนี้มุงศึกษาการใชหลักสูตร สถาบันราชภัฏ   พุทธศักราช 2543 สาขาวิชา
ศิลปศาสตร  ระดับปริญญาตรี  ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร   
โดยศึกษาจากขอบเขตงานที่เกี่ยวของกับการนําหลักสูตรไปใชในดานตาง ๆ โดยใชกรอบแนวคิด
ของ  สุมิตร  คุณานุกร(2523)  สงัด  อุทรานันท(2532)   ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ(2539)    ธํารง  บัวศรี 
(2542) สรุปสังเคราะหมาเปนกรอบตอไปนี้ 

1. การใชหลักสูตรและปญหาการใชหลักสูตรในดานการบริหารหลักสูตร 
ประกอบดวย 
          1.1   การเตรียมบุคลากร 

       1.2   การจัดอาจารยเขาสอน 
 1.3   การจัดตารางสอน 
 1.4   การจัดแผนการเรียน 

1.5  การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน 
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1.6  การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร 
1.7  การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 
1.8  การประชาสัมพันธหลักสูตร 
1.9  การจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนและสงเสริมการใชหลักสูตร 

               2.  การใชหลักสูตรและปญหาการใชหลักสูตรในดานการเรียนการสอน 
ประกอบดวย 
        2.1  การแปลงหลักสูตรไปสูการสอน 

 2.2  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
 2.3  การจัดสอนเสริม 
 2.4  การวัดและประเมินผลการเรียนรู 

   
คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย 
 
 หลักสูตร    หมายถึง   หลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543 สาขาวิชาศิลปศาสตร 
ระดับปริญญาตรี  ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป สถาบันราชภัฏ กลุมรัตนโกสินทร ที่กําหนดใหนัก
ศึกษาทุกคนตองลงทะเบียนเรียนเพื่อใหมีความรูอยางกวางขวาง และรอบรูในสิ่งที่จําเปน เพื่อ
พัฒนาและเสริมสรางคุณลักษณะความเปนมนุษยและพลเมืองดีใหแกบัณฑิต ซ่ึงเปนคุณลักษณะที่
พึงตองมีในยุคนี้และอนาคต ในการที่จะปรับตัวใหเขากับสภาพการเปลี่ยนแปลงและการแขงขัน
อยางรุนแรงในสังคมและใหดํารงชีวิตไดอยางมีความสุข  โดยลงทะเบียนเรียนไมนอยกวา 33 
หนวยกิต จาก 4 กลุมวิชา คือ กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  กลุมวิชามนุษยศาสตร  กลุมวิชาสังคม
ศาสตร  และกลุมวิชาคณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  และเทคโนโลยี  
 
 สาขาวิชาศิลปศาสตร  ระดับปริญญาตรี    หมายถึง   สาขาวิชาหนึ่ง จาก 3 สาขาวิชาตาม
พระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ  ที่เปดสอนอยูในปจจุบนัในสถาบันราชภัฏ  ซ่ึงประกอบไปดวย
โปรแกรมวิชา  42  โปรแกรมวิชา  ไดแก โปรแกรมวิชาภาษาอังกฤษ  โปรแกรมวิชาวัฒนธรรม
ศึกษา  โปรแกรมวิชาบรรณรักษศาสตร  โปรแกรมวิชาบรรณรักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
โปรแกรมวิชาภาษาญี่ปุน  โปรแกรมวิชาพัฒนาชุมชน  โปรแกรมวิชาวารสารศาสตรและการ
ประชาสัมพันธ  โปรแกรมวิชาศิลปะการสื่อสารและการโฆษณา  โปรแกรมวิชานิเทศศาสตร  
โปรแกรมวิชาดนตรี  โปรแกรมวิชานาฏศิลปและการละคร  โปรแกรมวิชาการพิมพ  โปรแกรมวิชา
ออกแบบนิเทศศิลป  โปรแกรมวิชาออกแบบประยุกตศิลป  โปรแกรมวิชาออกแบบพาณิชยศิลป  
โปรแกรมวิชาศิลปะการพิมพ  โปรแกรมวชิาศิลปกรรม  โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ  โปรแกรม
วิชาการจัดการทั่วไป ฯลฯ 
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 สภาพการใชหลักสูตร    หมายถึง     สภาพความเปนจริงที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใชหลักสูตร
สถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช 2543 สาขาวิชาศิลปศาสตร ระดับปริญญาตรี ในหมวดวิชาการศึกษา
ทั่วไป สถาบันราชภัฏ กลุมรัตนโกสินทร     ในลักษณะการปฏิบัติที่เกี่ยวของกับ        กิจกรรมดังตอ
ไปนี้ คือ  การบริหารหลักสูตร และ    การเรียนการสอน   
 
 ปญหาการใชหลักสูตร    หมายถึง    สภาพการณที่เปนอุปสรรคตอการใชหลักสูตร สถาบัน
ราชภัฏ  พุทธศักราช 2543  สาขาวิชาศิลปศาสตร ระดับปริญญาตรี ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป 
สถาบันราชภัฏ กลุมรัตนโกสินทร ในดานการปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหารหลักสูตร    และในดานการ
เรียนการสอน 
     

สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร    หมายถึง    สถาบันราชภัฏ 6 แหง ที่ตั้งอยูใน
กรุงเทพมหานคร  และเปนกลุมสถาบันแรกที่มีการสรางและพัฒนาหลักสูตร และนํารองในการใช
หลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543 สาชาวิชาศิลปศาสตร ระดับปริญญาตรี ในหมวดวิชา
การศึกษาทั่วไป สถาบันราชภัฏ กลุมรัตนโกสินทร ซ่ึงประกอบดวยสถาบันราชภัฏ 6 แหง  คือ  
สถาบันราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา    สถาบันราชภัฏธนบุรี    สถาบันราชภัฏพระนคร    สถาบัน
ราชภัฏจันทรเกษม      สถาบันราชภัฏสวนดุสิต    และสถาบันราชภัฏสวนสุนันทา  
 

ผูบริหาร    หมายถึง    ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการ    ประธานกรรมการผูประสาน   
งานรายวิชาการศึกษาทั่วไป    และหัวหนาโปรแกรมวิชา ในสถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร 
 
 อาจารยผูสอน    หมายถึง  อาจารยที่ปฏิบัติการสอนในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป   ทั้ง 12 
รายวิชาในสาขาศิลปศาสตร  ระดับปริญญาตรี ในสถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร  ในปการ
ศึกษา 2543 
 
 นักศึกษา    หมายถึง    ผูที่เร่ิมเขารับการศึกษาในปการศึกษา 2543  สาขาวิชาศิลปศาสตร  
ในสถาบันราชภัฏกลุมรัตนโกสินทรทั้ง 6 แหง 
 
ประโยชนของการวิจัย    
 

1.  หนวยงานที่รับผิดชอบในการพัฒนาหลักสูตรนําไปพิจารณาปรับปรุงและสงเสริมคุณ
ภาพการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543 สาขาวิชาศิลปศาสตร ระดับปริญญาตรี ใน
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หมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป  สถาบันราชภัฏ กลุมรัตนโกสินทรใหมีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น                                              
  2.  เปนขอมูลสําหรับผูบริหาร  อาจารยผูสอน  สามารถนําไปปรับปรุงและสงเสริมการใช
หลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543 สาขาวิชาศิลปศาสตร  ระดับปริญญาตรี  ในหมวดวิชา
การศึกษาท่ัวไป  สถาบันราชภัฏ กลุมรัตนโกสินทร  ใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น   
 3.  ผูบริหารและอาจารยผูสอนในสถาบันราชภัฏ  นําไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให
ไดผลดียิ่งขึ้น   
 4.  เปนขอมูลสําหรับสํานักงานมาตรฐานการศึกษาของสภาสถาบันราชภัฏ และนักการ
ศึกษาสําหรับใชในการวางแผนปรับปรุง  พัฒนา  การจัดหลักสูตรสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช 2543  
สาขาวิชาศิลปศาสตร   ระดับปริญญาตรี ในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป   สถาบันราชภัฏ กลุมรัตน
โกสินทร  ไปใหเหมาะสมและมีคุณภาพตอไป 
 5.  สถาบันราชภัฏกลุมอ่ืน ๆ ท่ีกําลังดําเนินการสอน  หลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 
2543  สาขาวิชาศิลปศาสตร ระดับปริญญาตรี ในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป   จะไดนําไปเปนขอมูล
ในการวางแผนดําเนินงาน ซ่ึงจะทําใหการใชหลักสูตรเปนไปดวยดี และทําใหปญหาลดนอยลง                                     
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บทท่ี 2 
 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 
 ในการวิจัยเพื่อศึกษาการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543 สาขาวิชาศิลป
ศาสตร  ระดับปริญญาตรี  ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร    นั้น  
ผูวิจัยไดศึกษาทฤษฎี  หลักการและงานวิจัยที่เกี่ยวของ  ในการใชหลักสูตร  ดังนี้ 

1. หลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปในระดับอุดมศึกษา 
1.1 ความหมายของหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
1.2 รูปแบบและการบริหารหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
1.3 การจัดหลักสูตรวิชาการศกึษาทั่วไป 
1.4 การบริหารหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปจากอดีตถึงปจจุบัน 

1.4.1 การบริหารโดยภาควิชาหรือโปรแกรมวิชา 
1.4.2 การบริหารโดยคณะกรรมการวิชาการศึกษาทั่วไป 
1.4.3 การบริหารโดยหนวยงานอิสระ 

1.5 หลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543  สาขาวิชาศิลปศาสตร  ระดับปริญญา
ตรี ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป สถาบันราชภัฏ กลุมรัตนโกสินทร 
1.5.1 สาระสําคัญ  หลักการ  จุดหมาย  จุดมุงหมายของหลักสูตร 
1.5.2 โครงสรางของหลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543 สาขาวิชาศิลป

ศาสตร 
1.5.3 จุดประสงคและการจัดการเรียนการสอนหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปตาม

หลักสูตรสถาบันราชภัฏ ปการศึกษา 2543  สาขาวิชาศิลปศาตร ระดับ
ปริญญาตรี 

2. การใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
2.1 ความหมายของการนําหลักสูตรไปใช 
2.2 ความสําคัญของการนําหลักสูตรไปใช 
2.3 งานที่เกี่ยวของกับการนําหลักสูตรไปใช 

2.3.1 ในดานการบริหารจัดการหลักสูตร 
2.3.1.1 การเตรียมบุคลากร 
2.3.1.2 การจัดอาจารยเขาสอน 



 13

2.3.1.3 การจัดตารางสอน 
2.3.1.4 การจัดแผนการเรียน 
2.3.1.5 การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน 
2.3.1.6 การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร 
2.3.1.7 การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 
2.3.1.8 การประชาสัมพันธหลักสูตร 
2.3.1.9 การจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนและสงเสริมการใชหลักสูตร 

2.3.2 ในดานการเรียนการสอน 
       2.3.2.1  การแปลงหลักสูตรไปสูการสอน 
       2.3.2.2  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
       2.3.2.3  การจัดสอนซอมเสริม 
       2.3.2.4  การวัดและประเมินผลการเรียนรู 

2.4 ปญหาการใชหลักสูตร 
 
1. หลักสูตรวิชาการศึกษาท่ัวไปในระดับอุดมศึกษา 

1.1  ความหมายของหลักสูตรวิชาการศึกษาท่ัวไป 
 

หลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป  มาจากคําศัพทภาษาอังกฤษวา  General  Education ซ่ึงแตละ 
สถาบันระดับอุดมศึกษา  จะเรียกชื่อหลักสูตรนี้ตางกัน  เชน  หลักสูตรวิชาพื้นฐานทั่วไป  หรือ 
หลักสูตรวิชาบังคับพื้นฐานทั่วไป   การศึกษาหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปจะทําใหเกิดแนวคิดและ
ความรอบรูในสาขาวิชาอ่ืน ๆ ไมจํากัดตนเองแคบอยูแตเฉพาะสาขาวิชาของตน  ทําใหเกิดความสม
ดุลยระหวางความเปนอันหนึ่งเดียวกันของคนในสังคมที่มาจากความแตกตางกัน     ซ่ึงมีนักวิชาการ
หลาย ๆ ทานไดใหความหมายของหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปในทัศนะตาง ๆ กัน ไดแก 
        วิจิตร  ศรีสอาน (2524) กลาววา  วิชาพื้นฐานทั่วไป หมายถึงการศึกษาที่จําเปนสําหรับทุก
คน เปนการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการเปนพลเมืองดี 
          สุภาพ  ดวงไสว (2530)  กลาววา  วิชาพื้นฐานทั่วไป หมายถึงการศึกษาที่จัดใหสําหรับทุก
คน  เพื่อใหมีพื้นความรูที่กวางขวาง นอกเหนือจากวิชาชีพเฉพาะสาขาของตนใหเปนผูที่มีความคิด
กวางไกล  มีวิจารณญาณดวยสติปญญาอันดี  มีความคิดสรางสรรค  มีความรับผิดชอบ  เขาใจปญหา
สังคม  และมีจิตใจเสียสละพรอมที่จะทําประโยชนเพื่อสังคม  สามารถดํารงชีวิตไดอยางมีคุณคาใน
ฐานะพลเมืองที่มีประสิทธิภาพ 
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 หนวยศึกษานิเทศก สํานักงานสภาสถาบันราชภัฏ (2541)  กลาวถึงหมวดวิชาการศึกษาทั่ว
ไปวาหมายถึง วิชาการศึกษาทั่วไปที่นักศึกษาทุกคนตองเรียน  เพื่อสรางคุณภาพของคนใหมีความ
เจริญงอกงามดานปญญาธรรม  คุณธรรมและจริยธรรม  ตลอดจนมีความรูในดานศิลปวิทยาการ  ที่
สรางบุคลิกลักษณะของผูมีการศึกษาและมีประสิทธิภาพในการดํารงชีวิตตามระบอบประชาธิปไตย 
 จากนิยามตาง ๆ สรุปไดวา  วิชาการศึกษาทั่วไป  เปนวิชาที่จําเปนตองเรียนเพื่อสรางคุณ
ภาพของคน และปรับความสมดุลยเพื่อความเปนอันหนึ่งอันเดียวกันของคนในสังคม ทําใหเปนผูที่
มีความคิดกวางไกลและเปนพลเมืองที่ดีในสังคม 
 

1.2 รูปแบบและการบริหารหลักสูตรวิชาการศึกษาท่ัวไป 
 
รูปแบบของหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป ในแตละสถาบันอุดมศึกษาในประเทศมีการจัดที่ 

แตกตางกัน ซ่ึงในสถาบันราชภัฏเอง การจัดหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปพอจะสรุปแยกออกได
เปน 2 ประเภท คือ 
 1.  หลักสูตรแกน (Core  Curriculum) มีลักษณะคลายกับหลักสูตรหมวดวิชา (วิชัย ดิสสระ
,2535) ผสมผสานเนื้อหาวิชาตาง ๆ ที่ใกลเคียงเขาอยูเปนหมวดหมูเดียวกัน  แตเนนวิธีแกปญหา  
เวลาเรียนแทนที่จะใชเพียง 50 นาที  ก็ตองใชเวลาเปน 2 หรือ 3 ช่ัวโมงติดตอกัน  บทบาทของครูก็
จะเปลี่ยนไปเปนผูคอยใหคําแนะนํา  เปนที่ปรึกษาทั้งเปนรายบุคคลหรือรายหมู  นักเรียนจะมี
ประสบการณในการแกปญหาโดยตรง  ในวงการศึกษาของไทยเรารูจักหลักสูตรแกนกลางในนาม
ของ  การเรียนการสอนแบบหนวย  การจัดการเรียนการสอนมองอยางผิวเผินแลวผูเรียนไมไดรับ
ความรูเนื้อหาวิชาเลย  อาจทําใหไดรับความไมพอใจจากชุมชน  การเรียนการสอนตองอาศัยอาจารย
ที่มีความรูความสามารถรอบดานจริง ๆ  และในสภาพความเปนจริง ครูที่มีความสามารถในการ
สอนตามหลักสูตรนี้มีนอยมากและก็ไมมีสถาบันการผลิตครูที่ใดผลิตครูลักษณะนี้ออกสูตลาด     
การเรียนการสอนตองอาศัยส่ือการเรียนการสอนมาก ตองมีการเตรียมตัวและการวางแผนงานรวม
กับครูหลายคน 

2.  หลักสูตรบูรณาการ (Intergrated  Curriculum)  เปนหลักสูตรที่รวมประสบการณการ
เรียนรูตาง ๆ เขาดวยกัน  ประสบการณดังกลาวเปนประสบการณที่คัดเลือกมาจากหลายสาขาวิชา  
แลวจัดเปนกลุมหรือหมวดหมูของประสบการณ เปนการบูรณาการเนื้อหาเขาดวยกัน  เพื่อชวยใหผู
เรียนไดรับประสบการณสัมพันธและตอเนื่อง มีคุณคาตอการดํารงชีวิต  แตการรวมประสบการณ
ใหมีบูรณาการในระดับการศึกษาที่สูง ๆ ขึ้นไปทําไดยาก  อาจารยผูสอนตองมีความสามารถและ
รอบรูหลาย ๆ ดานและตองตระหนักถึงความสําคัญของหลักการบูรณาการ  ตองอาศัยส่ือการเรียน
การสอนหลาย ๆ อยาง  เพื่อกระตุนใหนักศึกษามีสิทธิรวมกิจกรรมอยางจริงจัง  และหาอาจารยที่มี
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ความรูความสามารถดังกลาวไดยาก  จําเปนตองมีการฝกฝนอบรม  เตรียมอาจารยในชวงระยะยาว
พอควร 

 
1.3 การจัดหลักสูตรวิชาการศึกษาท่ัวไป 
 

(วิจิตร  ศรีสอาน,2518) กลาวถึงการจัดหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปมีหลักใหญ ๆ อยู  
2 วิธี คือ   

1.3.1 วิธีแยก (Separation)  จัดใหผูเรียนไดเรียนวิชาพื้นฐานทั่วไปกอนหรือ 
หลังวิชาชีพ     ในหลักสูตร 4 ป จะแยกเปน 2 สวน   2 ปแรก และ2ปหลัง จะเรียนวิชาการศึกษา 
ทั่วไปกอนหรือหลังก็ได  แตในสถาบันราชภัฏกําหนดใหนักศึกษาเรียนวิชาการศึกษาทั่วไปในชวง 
2 ปแรก 

1.3.2 วิธีคูขนาน (Parallel)  จัดใหผูเรียนเรียนวิชาการศึกษาทั่วไปคูขนานกันไป 
กับวิชาชีพตลอด 4 ป  อาจตางกันไปแตละที่แลวแตความเหมาะสม 

 
1.4 การบริหารหลักสูตรวิชาการศึกษาท่ัวไป 

ไพฑูรย  สินลารัตน (2526) กลาวถึงการบริหารหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป วา มี 3  
รูปแบบใหญ ๆ คือ 

1.4.1 การบริหารโดยภาควิชาหรือโปรแกรมวิชา 
ใชในกรณีที่การจัดวิชาพื้นฐานทั่วไปเปนแบบวิชาเบื้องตน  อาจารย 

ผูสอนจะเปนอาจารยในโปรแกรมวิชาหรือภาควิชา  และมักสอนวิชาการศึกษาทั่วไปเหมือนวิชาชีพ  
การสอนมักจะเกิดปญหาในแงที่การสอนมักตรงขามกับจุดมุงหมายของหลักสูตรวิชา 
การศึกษาทั่วไป 

1.4.2 การบริหารโดยคณะกรรมการวิชาการศึกษาทั่วไป 
เกิดจากการบริหารของมหาวิทยาลัยฮารวารดโดยเชื่อวาจะบรรลุ 

จุดมุงหมายของวิชาการศึกษาทั่วไป  ปญหาที่เกิดขึ้นมักมีอิทธิพลของโปรแกรมวิชาหรือภาควิชาอยู 
เนื่องจากคณะกรรมการประกอบดวยกรรมการจากแผนกวิชาตาง ๆ  จึงมีขอขัดแยงกันในระหวาง
คณะกรรมการดวยกันเองเกี่ยวกับจุดมุงหมายและวิธีการจัดการศึกษา  คณะกรรมการ จะทําหนาที่
เพียงวางแผนและประสานงานรับผิดชอบการจัดกิจกรรมในชั้นเรียนเทานั้น  ไมมีสิทธิเกี่ยวของกับ
กิจกรรมของสถาบันอุดมศึกษา  ซ่ึงในสถาบันราชภัฏสวนใหญในปจจุบันยังคงใชการบริหารโดย
คณะกรรมการวิชาการศึกษาทั่วไปของแตละสถาบันราชภัฏนั้นอยู 
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1.4.3 การบริหารโดยหนวยงานอิสระ 
เปนการบริหารที่ทําใหบรรลุจุดมุงหมายของวิชาการศึกษาทั่วไปอยาง 

แทจริง  เพราะเปนหนวยงานที่มีคณบดีหรือผูอํานวยการ(สํานัก) เปนประธาน  มีคณะผูรวมงาน  
อุปกรณอํานวยความสะดวกในการจัดสอนและมีงบประมาณเปนของตนเอง   การบริหารรูปแบบนี้
มักประสบความสําเร็จมากกวาแบบอื่น ๆ  เพราะสามารถจัดวิชาที่เปนบูรณาการไดอยางสมบูรณ
และรับผิดชอบในการผสมผสานศาสตรหลายสาขาเขาดวยกัน 
  ปจจุบันในสถาบันราชภัฏบางแหง เชน  สถาบันราชภัฏสวนดุสิต  สถาบันราชภัฏ 
สวนสุนันทา  ก็ไดใชวิธีการบริหารงานโดยหนวยงานอิสระที่ตั้งขึ้นมาใหม เปนสํานักการศึกษาเพื่อ
มวลชน  รับผิดชอบจัดบริหารการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไปโดยเฉพาะ 
 

1.5 หลักสูตรสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช  2543  สาขาวิชาศิลปศาตร  ระดับปริญญาตรี 
ในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป สถาบันราชภัฏ กลุมรัตนโกสินทร 

 
สภาพปจจุบันของหลักสูตรสถาบันราชภัฏ   จากความหมายของ  (คณะกรรมการสภา 

สถาบันราชภัฏ,2543)  ประกอบดวย 
1.5.1 สาระสําคญั  (หลักการ  จุดหมาย และจุดมุงหมาย)ของหลักสูตร   

หลักการ    
 หลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543 สาขาวิชาศิลปศาสตร  ยึดหลักมาตรฐานวิชาชีพ
ระดับอุดมศึกษา  มุงผลิตกําลังคนที่สนองความตองการของทองถ่ินและสอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ทั้งที่เปนนักวิชาการกึ่งวิชาชีพ และวิชาชีพช้ันสูง  มีความยืดหยุน  
สามารถปรับตามสภาพการเปลี่ยนแปลงดานเศรษฐกิจ  สังคม  และความกาวหนาของวิทยาการ  
เปดโอกาสใหมีการเลือกเรียน  ไดอยางกวางขวาง ทั้งหลักสูตรระดับอนุปริญญา  ระดับปริญญาตรี  
และระดับปริญญาตรี (หลังอนุปริญญา)  ในการจัดกิจกรรมและประสบการณเรียนรู  โดยมุงเนน
การปฏิบัติควบคูทฤษฎี  และยึดหลักความรวมมือระหวางสถาบันการศึกษาและชุมชน  นําไปสูการ
พัฒนา  กอใหเกิดความกาวหนาทางวิชาการ  และการพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถภาพในวิชาชีพ  ทั้ง
ในดานเทคนิควิธีและการจัดการงานอาชีพ  และดานคุณธรรม 
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จุดหมาย 
 
 หลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543 สาขาวิชาศิลปศาสตร มุงใหผูสําเร็จการศึกษามี
คุณสมบัติดังนี้ 

1. มีความรู  ทักษะ  และเทคนิคเฉพาะทาง  สามารถนําไปประยุกตใชในการประกอบ
อาชีพไดเปนอยางดี 

2. มีทักษะในดานการจัดการงานอาชีพ  สามารถดําเนินงานอาชีพของตนไดอยางมีประ
สิทธิภาพ 

3. มีความคิดสรางสรรค  มีนิสัยใฝรู  มีทักษะและวิจารณญาณในการแกปญหา  สามารถ
ปรับตัวใหเขากับสิ่งแวดลอมในการทํางาน 

4. มีเจตคติที่ดี  มีจรรยาบรรณและมุงมั่นที่จะพัฒนาใหเกิดความกาวหนาในอาชีพ 
5. มีโลกทัศนที่กวาง ยอมรับความเปลี่ยนแปลงของสังคม 
6. เปนพลเมืองดี มีความตระหนักตอการพัฒนาตนเองและเปนผูนําในการพัฒนาสังคม 
7. มีความเปนประชาธิปไตย  กระตือรือรนที่จะมีสวนรวมในการปกครองแบบ

ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข  และยึดมั่นในสถาบันชาติ  ศาสนา 
และพระมหากษัตริย 

จุดมุงหมาย 
 
 จุดมุงหมายของหลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543 สาขาวิชาศิลปศาสตร  เพื่อใหผู
สําเร็จการศึกษาในสาขาวิชาศิลปศาสตร  ใหสามารถประกอบอาชีพตามความตองการของสังคม
และทองถ่ิน  โดยมีคุณสมบัติดังนี้ 

1. สามารถประกอบอาชีพโดยใชความรู  ทักษะ  และเทคนิคเฉพาะทางดานศิลปศาสตร
ในหนวยงานของรัฐ  เอกชน  และประกอบอาชีพอิสระได 

2. นําความรูทางดานศิลปศาสตรไปประยุกตใชในการพัฒนาและปรับปรุงความเปนอยู  
คุณภาพชีวิตของตนและสังคมไดอยางเหมาะสม 

3. ตระหนักถึงความสําคัญของวิทยาการทางดานศลิปศาสตรที่มีผลกระทบตอการดํารง
ชีวิต  การประกอบอาชีพ  สังคม  และสภาพแวดลอม 

4. พัฒนาและสงเสริมจริยธรรม  คุณธรรม  เจตคติ  และศรัทธาในการประกอบอาชีพทาง
ดานศิลปศาสตร  อันจะนําไปสูการพัฒนาสังคมไดเปนอยางดี 
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1.5.2  โครงสรางของหลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543  สาขาวิชาศิลปศาสตร 
 
 หลักสูตรสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช 2543 สาขาวิชาศิลปศาสตร  ประกอบดวยหมวดวิชา
และกลุมวิชา ดังนี้ 
 1.  หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป (General  Education)  หมายถึงวิชาการศึกษาที่นักศึกษาทุก
คน  ตองเรียนเพื่อใหมีความรูอยางกวางขวาง  และรูรอบในสิ่งที่จําเปนเพื่อพัฒนาและเสริมสรางคุณ
ลักษณะความเปนมนุษยและเปนพลเมืองดีใหแกบัณฑิต  ซ่ึงเปนคุณลักษณะที่พึงตองมีในยุคนี้และ
อนาคตในการที่จะปรับตัวใหเขากับสภาพการเปลี่ยนแปลงและการแขงขันอยางรุนแรงในสังคม
และใหดํารงชีวิตไดอยางมีความสุข  หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  แบงเปน 4 กลุมวิชา คือ 

1.1 กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร 
1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร 
1.3 กลุมวิชาสังคมศาสตร 
1.4 กลุมวิชาคณิตศาสตร  วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

2.  หมวดวิชาเฉพาะดาน (Specialized  Education)  หมายถึง  วิชาเฉพาะทางใดทางหนึ่งที่ 
นักศึกษาแตละคนจะเลือกเรียน  เพื่อใหมีความรู  ความสามารถ  มีทักษะ  รูเทคนิควิธี และเขาใจ
กระบวนการงานอาชีพ  ตลอดจนมีเจตคติที่ดีตองานอาชีพ  หมวดวิชาเฉพาะดาน แบงเปน 3 กลุม
วิชา คือ 

2.1 กลุมวิชาเนื้อหา  หรือกลุมวิชาเอก – โท 
2.2 กลุมวิชาวิทยาการจัดการ 
2.3 กลุมวิชาปฏิบัติการและฝกประสบการณวิชาชีพ 
 

3.  หมวดวิชาเลือกเสรี (Free  Elective) หมายถึง  วิชาที่ใหนักศึกษาเลือกเรียนไดตามความ 
ถนัดและมีความสนใจ  เพื่อใหมีโลกทัศนที่กวางขึ้น 
 
หนวยกิตรวมและสัดสวนของหนวยกิตตามโครงสรางหลักสูตร 
 
 หนวยกิตรวมและสัดสวนหนวยกิตขั้นต่ําตามโครงสรางของหลักสูตรแตละระดับที่จัดไว
โดยใชขอบังคับคณะกรรมการสถาสถาบันราชภัฏวาดวยเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา
และปริญญาตรี  พ.ศ.2539 
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หมวดวิชา ปริญญาตรี 
120 –150  หนวยกิต 

อนุปริญญา 
70 – 90  หนวยกิต 

ปริญญาตรี(หลัง
อนุปริญญา) 60-80
หนวยกิต 

1. การศึกษาทั่วไป 
- กลุมวิชาภาษา

และการสื่อสาร 
- กลุมวิชา

มนุษยศาสตร 
- กลุมวิชาสังคม

ศาสตร 
- กลุมวิชา

คณิตศาสตร 
วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

 

               33 
                 9     
 
                9  
 
                6 
 
                9 

             18       
               6     
 
               3        
 
               3    
 
               6      

               18 
                 3 
 
                 6 
 
            3 หรือ 6 
 

     6 หรือ 3 

2. เฉพาะดาน 
 -กลุมวิชาเนื้อหา(วิชา
เอก) 
-กลุมวิชาปฏิบัติการ
และฝกประสบการณ
วิชาชีพ 
-กลุมวิชาวิทยาการจัด
การ 

ไมต่ํากวา 75 
 ไมต่ํากวา 60 
 
                   7 
 
 
                15 
 
                 

ไมต่ํากวา 40 
ไมต่ํากวา 40 
 
                   5 
 
 
                   6 

ไมต่ํากวา 40 
ไมต่ํากวา 35 
 
                  5 
 
 
                 9 

3. เลือกเสรี                 10                    6                  6 
หนวยกิตรวม               122                   73                 66 
 
ระดับของหลักสูตร 
 หลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543 สาขาวิชาศิลปศาสตร มี 3 ระดับ คือ 

1. ปริญญาตรี 
2. อนุปริญญา 
3. ปริญญาตรี (หลังอนุปริญญา) 
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สายและโปรแกรมวิชา 
 หลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543  สาขาวิชาศิลปศาสตร  มีจํานวน 42  โปรแกรม
วิชา  เปนสายและโปรแกรมวิชา  ดังนี้ 

1. โปรแกรมวิชาในสายดนตรีและศิลปะการแสดง มี 4 โปรแกรมวิชา 
ดนตรี   อนุปริญญา 
ดนตรี   ปริญญาตรี 

        นาฏศิลปและการละคร อนุปริญญา 
        นาฏศิลปและการละคร ปริญญาตรี 

2. โปรแกรมวิชาในสายนิเทศศาสตร  มี 3 โปรแกรมวิชา 
นิเทศศาสตร   ปริญญาตรี 
วารสารศาสตรและการ- อนุปริญญา 
-ประชาสัมพันธ 
ศิลปะการสื่อสารและการ- อนุปริญญา 
-โฆษณา 

3. โปรแกรมวิชาในสายบริหารธุรกิจและการจัดการ มี 8 โปรแกรมวิชา 
การจัดการทั่วไป  อนุปริญญา 
การจัดการทั่วไป  อนุปริญญา 
การจัดการทั่วไป  ปริญญาตรี (หลังอนุปริญญา) 
การจัดการสํานักงาน  อนุปริญญา 
การบริหารธุรกิจ  อนุปริญญา 
การบริหารธุรกิจ  ปริญญาตรี 
เศรษฐศาสตรสหกรณ อนุปริญญา 
เศรษฐศาสตรสหกรณ ปริญญาตรี (หลังอนุปริญญา) 

4. โปรแกรมวิชาในสายมนุษยศาสตร  มี 12 โปรแกรมวิชา 
บรรณรักษศาสตร  อนุปริญญา 
บรรณรักษศาสตร  ปริญญาตรี 
บรรณรักษศาสตรและสาร- ปริญญาตรี 
-นิเทศศาสตร 
บรรณรักษศาสตรและสาร- ปริญญาตรี (หลังอนุปริญญา) 
-นิเทศศาสตร  
ภาษาไทย   ปริญญาตรี 
ภาษาญี่ปุน   ปริญญาตรี 
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ภาษาอังกฤษ   ปริญญาตรี 
ภาษาจีน   ปริญญาตรี 
รัฐประศาสนศาสตร  ปริญญาตรี 
วัฒนธรรมศึกษา  อนุปริญญา 
วัฒนธรรมศึกษา  ปริญญาตรี 
วัฒนธรรมศึกษา  ปริญญาตรี (หลังอนุปริญญา) 

5. โปรแกรมวิชาในสายศิลปกรรมและศิลปะประยุกต มี 7 โปรแกรมวิชา 
ภาพพิมพ   อนุปริญญา 
ภาพพิมพ   อนุปริญญา 
ศิลปกรรม   ปริญญาตรี 
ศิลปะการพิมพ  อนุปริญญา 
ออกแบบนิเทศศิลป  อนุปริญญา 
ออกแบบประยุกตศิลป อนุปริญญา 
ออกแบบพาณิชยศิลป อนุปริญญา 

6. โปรแกรมวิชาในสายสังคมศาสตร  มี 3 โปรแกรมวิชา 
การพัฒนาชุมชน  อนุปริญญา 
การพัฒนาชุมชน  ปริญญาตรี 
การพัฒนาชุมชน  ปริญญาตรี (หลังอนุปริญญา) 

7. โปรแกรมวิชาในสายอุตสาหกรรมบริการ มี 5 โปรแกรมวิชา 
ภาษาอังกฤษธุรกิจ  อนุปริญญา 
ภาษาอังกฤษธุรกิจ  ปริญญาตรี 
ภาษาฝรั่งเศสธุรกิจ  ปริญญาตรี 
อุตสาหกรรมทองเที่ยว ปริญญาตรี 
ธุรกิจการทองเที่ยว  อนุปริญญา 

 
1.5.3 จุดประสงคการจัดการเรียนการสอนหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปตาม 

หลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543 สาขาวิชาศิลปศาสตร  ระดับปริญญาตรี 
หมวดวิชาการศึกษาทั่วไปเปนหมวดวิชาการศึกษาที่นักศึกษาทุกคนตองเรียน แบงเปน  4 

กลุมวิชา ไดแก  กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  กลุมวิชามนุษยศาสตร  กลุมวิชาสังคมศาสตร และ
กลุมวิชาคณิตศาสตร  วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  เปนหมวดวิชาที่มุงพัฒนาและเสริมสรางคุณ
ลักษณะความเปนมนุษย (Human Being) และพลเมืองดี (Active Citizen) ใหแกบัณฑิตทั้งดานกาย 
จิต อารมณ เจตคติ  และสรางคุณภาพชีวิตใหมีความเจริญงอกงามดานปญญาธรรม  ทักษะและ 
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เจตคติ  มีคุณธรรม  จริยธรรม  ตลอดจนมีความรูในดานศิลปวิทยาการที่สรางบุคลิกลักษณะของผูมี
การศึกษา  สามารถเปนผูนํา  ผูตาม และดํารงชีวิตในสังคมระบอบประชาธิปไตย  ปรับตัวใหเขากับ
การเปลี่ยนแปลงของสังคมยุคโลกาภิวัฒนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

จุดประสงคทั่วไปของหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  คือ 
1. ใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ  สังคม  วัฒนธรรม  ขนบ 

ธรรมเนียมประเพณี  การเมือง  การปกครองของไทย และความรูความเขาใจเพื่อรวมโลก เพื่อการ
อยูรวมกันอยางสันติ 

2. ใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักการคิด  การวิเคราะห  การแกปญหา  และ 
การตัดสินใจบนพื้นฐานของขอมูลและขอเท็จจริงที่เปนวิทยาศาสตรและตามหลักธรรม   
การอนุรักษดูแลและพัฒนาการสิ่งแวดลอม และตระหนักถึงความเจริญกาวหนาและผลกระทบทาง
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

3. ใหมีทักษะการศึกษาคนควาและเรียนรูดวยตนเอง  การเรียนรูตลอดชีวิต   
การคิดอยางมีเหตุผล  รูจักวิเคราะหและแกปญหาตาง ๆ ได  ตลอดจนมีทักษะดานภาษาและการใช
สารสนเทศที่ติดตอส่ือความหมายกับผูอ่ืน และดํารงชีวิตในสังคมไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4. ใหมีเจตคติที่ดีและซาบซึ้งในคุณคาของสัจธรรม  ความดี  ความงาม  และการ 
ดํารงตนใหมีคุณคาตอสังคม  มีคานิยมที่พึงประสงค  มีคุณธรรม  จริยธรรม  และความรับผิดชอบ  
ซาบซึ้งในศิลปะและสุนทรียภาพ   ตระหนักในการปฏิบัติตนตามวิถีแบบประชาธิปไตย 
 
การจัดการเรียนการสอน 

 
1. การจัดรายวิชาในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป จัดแยกตามระดับการศึกษา คือ 

ปริญญาตรีชุดหนึ่ง  ระดับอนุปริญญาชุดหนึ่ง และระดับปริญญาตรี (หลังอนุปริญญา)อีกชุดหนึ่ง 
2. รายวิชาและจํานวนหนวยกิตที่ตองเรียนในแตระดับการศึกษา  ทุกโปรแกรม 

วิชาทุกสาย และทุกสาขาวิชา จัดใหเรียนเหมือนกันหมด  คือปริญญาตรี 33 หนวยกิต  อนุปริญญา 
18 หนวยกิต  และปริญญาตรี(หลังอนุปริญญา) 18 หนวยกิต 

3. การเรียนการสอนเนนรูปแบบการบูรณาการวิชาในกลุมวิชาเดียวกัน 
4. ไมควรเรียนรายวิชาการศึกษาทั่วไปที่มีเนื้อหาซ้ําซอนกับรายวิชาในกลุมวิชา 

เนื้อหา 
5. การจัดรายวิชาในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปควรจัดใหเรียนในระยะตน ของ 

ระดับการศึกษา 
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การจัดการเรียนการสอนในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป ระดับปริญญาตรี ทุกสาขา 
วิชาใหเรียน  33  หนวยกิต  โดยมีขอกําหนดดังนี้ 
 
กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร    ใหเรียน           9  หนวยกิต 
 1500101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารและการสืบคน   3 หนวยกิต 
 1500102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและการสืบคน  3 หนวยกิต 
 1500103 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและทักษะการเรียน  3 หนวยกิต 
 
กลุมวิชามนุษยศาสตร  ใหเรียน  9  หนวยกิต 
 1500104 ความจริงของชีวิต     3 หนวยกิต 
 2000102 สุนทรียภาพของชีวิต     3 หนวยกิต 
 2500101 พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน   3 หนวยกิต 
 
กลุมวิชาสังคมศาสตร  ใหเรียน 6  หนวยกิต 
 2500102 วิถีไทย       3  หนวยกิต 
 2500103 วิถีโลก       3  หนวยกิต 
 2500104 ชีวิตกับสิ่งแวดลอม     3  หนวยกิต 
 
กลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ใหเรียน  9 หนวยกิต 
 4000105 วิทยาศาสตรเพื่อคุณภาพชีวิต    3  หนวยกิต 
 4000106 การคิดและการตดัสินใจ     3  หนวยกิต 
 4000107 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต                3  หนวยกิต 
  
2. การใชหลักสูตรวิชาการศึกษาท่ัวไป 

2.1 ความหมายของการนําหลักสูตรไปใช 
นักการศึกษาหลายทานไดใหความหมายของการนําหลักสูตรไปใชหลายทัศนะดวยกัน คือ 
สุมิตร  คุณานุกร (2523, 6-7) ใหความหมายของการนําหลักสูตรไปใชวา  คือการที่ผู 

บริหารโรงเรียนและครูนําเอาโครงการของหลักสูตรที่เปนรูปเลมไปปฏิบัติใหเกิดผล  ขั้นตอนนี้
รวมถึงการบริหารงานดานวิชาการ  เพื่ออํานวยใหครูและนักเรียนสามารถสอนและเรียนไดอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
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 สงัด  อุทรานันท (2532,259) กลาววา  การนําหลักสูตรไปใชเปนขั้นตอนหนึ่งในกระบวน
การพัฒนาหลักสูตรหลังจากไดรางหลักสูตรสําเร็จเรียบรอยแลว ก็จะนําหลักสูตรไปใชเปนแนวทาง
ในการจัดการเรียนการสอนตอไป 
 บุญมี  เณรยอด (ม.ป.ป.,69) กลาววา  การนําหลักสูตรไปใชเปนกระบวนการที่แปลงหลัก
สูตรไปสูการสอน  ซ่ึงรวมถึงกิจกรรมหลัก 4 ประการ คือ การศึกษาหลักสูตร  การวางแผน  การ
สอน  และการประเมินผลการสอน 
 วราภรณ  ศุนาลัย (2535,6) กลาววาการนําหลักสูตรไปใช คือการสอน  สวนผูที่มีความ
สําคัญมากในการนําหลักสูตรไปใชก็คือ ครูผูสอนนั้นเอง 
 ยอรช เอ โบชอง (George  A. Beauchamp 1975,164)  กลาววา  การนําหลักสูตรไปใชเปน
กระบวนการในการแปลงหลักสูตรไปสูการสอน  การจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนใหครูได
พัฒนาการเรียนการสอน 
 จากความหมายของการนําหลักสูตรไปใชจากทัศนะของนักการศึกษาหลาย ๆ ทานนี้ พอ
สรุปไดวา  การนําหลักสูตรไปใช หมายถึง  การที่ผูที่เกี่ยวของกับการใชหลักสูตรนําเอาหลักสูตรที่
เขียนขึ้นไปปฏิบัติใหเกิดผลตามจุดมุงหมายของหลักสูตรที่กําหนด  ซ่ึงรวมถึงการบริหารงานดาน
วิชาการ  และกิจกรรมในดานการเรียนการสอน  การศึกษาหลักสูตร  การวางแผน  การสอน และ
การประเมินผลการสอน 

2.2 ความสําคัญของการนําหลักสูตรไปใช 
สุมิตร  คุณานุกร (2523)   การนําหลักสูตรไปใชเปนองคประกอบหนึ่งที่สําคัญของ 

หลักสูตร  ฉะนั้นหลักสูตรที่สรางขึ้นจะดีเพียงใดก็ตาม  ถาไมมีการนําหลักสูตรนั้นไปใช  ก็ไมอาจ
กลาวไดวาหลักสูตรไดรับผลสําเร็จตามความมุงหมาย 
 สงัด  อุทรานันท (2532,260-261)  การทํางานเกี่ยวกับหลักสูตรจะถือวาขั้นตอนของการใช
หลักสูตรเปนขั้นตอนที่มีความสําคัญยิ่งของกระบวนการพัฒนาหลักสูตร  เปนที่ยอมรับกันวาขั้น
ตอนการใชหลักสูตรนั้นเปนขั้นตอนที่มีความสําคัญในการชี้ถึงความสําเร็จหรือความลมเหลวของ
หลักสูตรโดยตรง  นักพัฒนาหลักสูตรทุกคนตางก็ยอมรับความสําคัญของขั้นตอนของการใชหลัก
สูตรวามีความสําคัญยิ่งกวาขั้นตอนอื่นใดทั้งหมด  ทั้งนี้เนื่องจากวาถึงแมวาหลักสูตรจะไดสรางไวดี
เพียงใดก็ตาม  ยังไมสามารถจะกลาวไดวาหลักสูตรจะประสบความสําเร็จหรือไม  ถาหากการนํา
หลักสูตรไปใชดําเนินไปโดยไมถูกตองหรือไมดีเพียงพอ  ความลมเหลวของหลักสูตรก็จะบังเกิด
ขึ้นอยางหลีกเลี่ยงไมได 
 วิชัย  ดิสสระ (2535,96-97) วิธีการหรือกระบวนการนําหลักสูตรไปใชนาจะเปนหัวใจ
สําคัญของการพัฒนาหลักสูตร  และการนําหลักสูตรไปใชจะมีประสิทธภิาพมากนอยแคไหนขึ้นอยู
กับองคประกอบทั้ง 3 ประการ คือ การเตรียมครู  บทบาทของผูบริหารหรืออาจารยใหญ  และการ
สอนของครู 
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 ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2539,141)  การนําหลักสูตรไปใชเปนขั้นตอนที่มีความสําคัญมาก  
เพราะถาไมมีการนําหลักสูตรที่สรางขึ้นไปสูการปฏิบัติจริงในโรงเรียนเพื่อใหผูเรียนไดบรรลุตาม
จุดมุงหมายที่กําหนดไว  หลักสูตรนั้น ๆ ก็ไมมีความหมาย และถึงแมวาหลักสูตรที่สรางขึ้นจะดีเลิศ
และเหมาะสมเพียงใดก็ตาม  แตถาการนําหลักสูตรไปใชยังไมมีประสิทธิภาพที่ดี  ก็ยากที่หลักสูตร
นั้น ๆ จะบรรลตุามเจตนารมยที่กําหนดไวเชนกัน 
 J.Galen Saylor and others (1981)  การนําหลักสูตรไปใชเปนขั้นตอนหนึ่งของกระบวนการ
พัฒนาหลักสูตร  ความสําเร็จของหลักสูตรขึ้นอยูกับขั้นตอนของการใชหลักสูตร   หลักสูตรที่ออก
แบบไวดีเยี่ยมก็ดีจะประสบความสําเร็จหรือลมเหลวยอมขึ้นอยูกับคุณภาพของแผนหลักสูตรและ
การนําหลักสูตรไปใช 
 จากความสําคัญของการนําหลักสูตรไปใชจากทัศนะของนักการศึกษาหลาย ๆ ทาน สรุป
ไดวา  การนําหลักสูตรไปใชเปนขั้นตอนที่สําคัญของกระบวนการพัฒนาหลักสูตร  ถาการนําหลัก
สูตรไปใชดําเนินไปโดยไมถูกตอง  แมวาตัวหลักสูตรที่สรางขึ้นจะดีเพียงใด  หลักสูตรนั้นก็จะไม
ประสบผลสําเร็จตามความมุงหมาย  ซ่ึงนักพัฒนาหลักสูตรทุกคนตางยอมรับความสําคัญของขั้น
ตอนนี้และถือวาเปนหัวใจสําคัญยิ่งกวาขั้นตอนอื่น ๆ ทั้งหมด 
 

2.3 งานที่เก่ียวของกับการนําหลักสูตรไปใช 
2.3.1 ในดานการบริหารหลักสูตร 
การบริหารหลักสูตร  เปนการบริหารและดําเนินงานเกี่ยวกับหลักสูตรเพื่อใหเปน 

ไปตามจุดหมายที่ไดกําหนดไวในหลักสูตร  ซ่ึงสรุปเปนงานดานตาง ๆ ได 9 งานดวยกัน คือ 
2.3.1.1 การเตรียมบุคลากร 

อาจารยผูสอนเปนบุคคลสําคัญที่สุดในการนําหลักสูตรไปใช  ดังนั้นการเตรียม 
บุคลากรจึงเปนงานที่สําคัญมาก ซ่ึงรวมไปถึงบุคลากรที่เกี่ยวของกับการนําหลักสูตรไปใชดวย    

สงัด  อุทรานันท(2532,263) กลาวถึง การเตรียมบุคลากรเพื่อใหผูที่จะใชหลักสูตรมีความ
เขาใจจุดมุงหมาย  หลักการ  โครงสราง  แนวการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  และการวัดและ
ประเมินผลตามหลักสูตรที่ไดจัดทําขึ้น  การเตรียมบุคลากรเพื่อการใชหลักสูตรจะดําเนินการได
หลายวิธีเชน  อาจใชวิธีการประชุมชี้แจง  การอบรม  การประชุมสัมมนา  การเผยแพรทางเอกสาร
และส่ือมวลชนชนิดตาง ๆ   

สวน ธํารง  บัวศรี (2542)  กลาวถึงการเตรียมบุคลากรที่สําคัญ คือ ครูผูสอน  ศึกษานิเทศก  
นักแนะแนวและผูบริหารการศึกษา ในดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตร  ทักษะในการใช
หลักสูตร  และเจตคติอันพึงมีตอหลักสูตร    โดยการจัดประชุมสัมมนาเพื่อสรางความเขาใจในเรื่อง
นโยบาย  จุดมุงหมายของการศึกษา  จุดมุงหมายของหลักสูตร  โครงสราง  รูปแบบ  และขอกําหนด



 26

ตาง ๆ ของหลักสูตร  หรือการอบรมเพื่อใหเกิดความรูความเขาใจเฉพาะเรื่อง  หรือการประชุม
ปฏิบัติการเพื่อฝกทักษะที่จําเปน 

ดังนั้นการเตรียมบุคลากร เปนเรื่องสําคัญโดยตรงในการนําหลักสูตรไปใช  เพื่อที่ผูสอน
และผูที่เกี่ยวของกับการนําหลักสูตรไปใชจะไดเขาใจหลักการ  จุดมุงหมาย และวิธีดําเนินการได 
อยางถูกตองและตรงกัน  นอกจากนั้นจะตองมีการทําแผนการสอนดวย 

ในการนําหลักสูตรไปใชนั้น  ผูที่มีสวนเกี่ยวของนั้น  เปนบุคลากรทั้งทางตรงและทางออม 
ทางการศึกษา  ซ่ึงอาจจะแบงไดเปน 6 กลุม  ไดแก  นักวิชาการ  ผูบริหาร  หัวหนาหมวดวิชา    ครูผู
สอน  บุคลากรที่ทํางานเกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอน  ผูปกครองและชุมชน 
 ในการทําวิจัยคร้ังนี้ บุคคลที่มีสวนเกี่ยวของกับการใชหลักสูตรมีอยู 2 ระดับ คือ ระดับผู
บริหาร  และระดับอาจารยผูสอน   
 ผูบริหารไดแก     ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการ    ประธานกรรมการผูประสานงาน
รายวิชาการศึกษาทั่วไป  และหัวหนาโปรแกรมวิชา      

ระดับอาจารยผูสอน  ไดแก อาจารยผูสอนในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  ทั้ง 12 รายวิชา                            
ซ่ึงบุคคลเหลานี้เปนบุคลากรที่เกี่ยวของโดยตรงในการนําหลักสูตรไปใช  และยังเปนงานสําคัญ
ของการบริหารงานดานวิชาการอีกดวย 
 ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2539) กลาววา  การนําหลักสูตรไปใชใหประสบความสําเร็จนั้นขึ้น
อยูกับความสามารถของผูบริหารสถาบันและอาจารยผูสอน  รวมทั้งอาศัยการสนับสนุนจากบุคคล
และหนวยงานที่เกี่ยวของ  ซ่ึงตองกระตุนยั่วยุ  สนับสนุนสงเสริมใหกําลังใจแกสถาบันและอาจารย 
ซ่ึงมีรายละเอียดบางสวน ดังนี้ 

1. ผูบริหารสถาบัน 
ผูบริหารสถาบันเปนบุคคลที่มีสวนสําคัญในการสนับสนุนการใชหลักสูตรใน 

สถาบัน  และเปนตัวจักรสําคัญในการกระตุนและชักนําใหบุคลากรในสถาบันไดใชความสามารถ
อยางเต็มที่  เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามที่ตองการ  ผูบริหารที่มีความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตร
อยางชัดเจน  และใหการสนับสนุนสงเสริมการจัดการเรียนการสอนของอาจารย  รวมทั้งสามารถ
ทํางานรวมกับคณะอาจารยในสถาบันได  จะสามารถทําใหการใชหลักสูตรเปนไปตามเปาหมายไม
ไดยาก  ผูบริหารควรมีบทบาทในดานการบริหารหลักสูตร  การบริการหลักสูตร  การนิเทศติดตาม
ผล  การเสริมสรางขวัญและกําลังใจ  และการประชาสัมพันธ ซ่ึงมีแนวปฏิบัติที่สําคัญดังนี้ 

1.1 ศึกษาทําความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรใหกระจาง  เพื่อ 
จะไดใหคําแนะนําแกอาจารยผูสอน และวางแผนในการเตรียมและดําเนินการใชหลักสูตร 
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1.2 การเตรียมบุคลากรโดยวิธีการตาง ๆ เชน การประชุมชี้แจง  การฝกอบรม  การประชุม 
สัมมนา  เปนตน  เพื่อใหครูมีความรูความเขาใจในเรื่องหลักสูตรและการเรียนการสอนตามที่
กําหนดไวในหลักสูตร  ตลอดจนสนับสนุนใหบุคลากรมีโอกาสไปฝกอบรมดูงานที่จัดโดยหนวย
งานตาง ๆ  

1.3 จัดอาจารยเขาสอนใหเหมาะสมกับความรู  ความสามารถ  ความสนใจ  ความถนัด 
และประสบการณ  เพื่อจะไดจัดมวลประสบการณการเรียนรูแกผูเรียน ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

1.4 ใหบริการและสนับสนุนการสอนของอาจารยโดยการจัดทํา จัดหาเอกสารหลักสูตร 
และเอกสารประกอบหลักสูตร  งบประมาณ  วัสดุอุปกรณและส่ือการเรียนการสอน  และการจัด
สภาพแวดลอมและบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนการสอน  เชน  การจัดหองสมุดใหอยูในสภาพที่
อาจารยและผูเรียนไดศึกษาคนควาเพิ่มเติมได  เปนตน  โดยเนนถึงคุณประโยชนและความสะดวก
สบายในการจัดการเรียนการสอนของอาจารยผูสอนเปนหลัก 

1.5 ดําเนินการนิเทศติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตรอยางสม่ําเสมอ  โดยใช 
เทคนิควิธีและเครื่องมือที่เหมาะสม  เพื่อปรับปรงุการเรียนการสอนใหบรรลุวัตถุประสงคที่วางไว 

1.6 ใหขวัญและกําลังใจ  ตลอดจนสงเสริมความกาวหนาในหนาที่การงานอยางเหมาะสม 
และยุติธรรม  โดยยึดระบบคุณธรรมเปนสําคัญ 

1.7 ประชาสัมพันธการใชหลักสูตรแกนักศึกษา  อาจารยผูสอน  ผูปกครองและชุมชน 
เพื่อสรางความเขาใจและความรูสึกที่ดีตอหลักสูตร  และรับความรวมมือที่ดีจากบุคลากรทั้งในและ
นอกสถาบัน  โดยใชวิธีการและสื่อที่หลากหลาย 

1.8 ปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีทั้งในดานการทํางาน  และการอยูรวมกันในสังคม 
 
2. อาจารยผูสอน 
อาจารยผูสอนมีบทบาทหนาที่หลักคือการสอน  ซ่ึงตองใชหลักสูตรประกอบการเตรียมการ 

สอน  การทําแผนการสอนหรือกําหนดการสอน  และจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหมีประสิทธิ
ภาพ  ดังนั้น อาจารยผูสอนจึงเปนบุคคลที่อยูในฐานะผูใชหลักสูตรโดยตรง และมีความสําคัญที่สุด
ในการนําหลักสูตรไปสูการปฏิบัติ 

2.3.1.2  การจัดอาจารยเขาสอน 
การจัดอาจารยเขาสอนตองพิจารณากันอยางดีและรอบคอบเพราะอาจารยเปนผูจัด 

ประสบการณเรียนการสอนใหกับผูเรียน    
 สงัด  อุทรานันท (2532,264) จัดการจัดอาจารยเขาสอนเปนสวนหนึ่งของงานบริหารและ
บริการหลักสูตร  ซ่ึงเปนงานของหนวยงานผูใชหลักสูตร  ซ่ึงโดยทั่วไปจะเปนงานของหัวหนา
สถานศึกษาในแตละแหง  การจัดอาจารยเขาสอนจําเปนจะตองคํานึงถึงความรูความสามารถ 
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ตลอดจนความสมัครใจของอาจารยแตละทานดวย  ทั้งนี้เพื่อจะใหผูใชหลักสูตรแตละคนมีโอกาส
ไดใชศักยภาพของตนใหเปนประโยชนตอการใชหลักสูตรใหมากที่สุด 
 วิชัย  วงษใหญ (2537)  กลาวถึงการจัดอาจารยเขาสอน  วา  แมวาอาจารยจะผานการฝก  
อบรมการใชหลักสูตรมาแลวก็ตาม  การจัดอาจารยเขาสอนเปนสิ่งที่จะตองพิจารณาอยางรอบคอบ  
เพราะอาจารยแตละทานมีบทบาทอยางมากตอการเรียนของผูเรียน  ดังนั้นอาจารยจะตองมองเห็น
ความสําคัญและกาวใหทันกับเหตกุารณและการเปลี่ยนแปลงอยูเสมอ 
 จากความสําคัญของการจัดอาจารยเขาสอนสรุปไดวาการจัดอาจารยเขาสอนตองพิจารณา
กันอยางละเอียดรอบคอบในเรื่องความรูความสามารถ  และความสมัครใจ เพราะอาจารยผูสอนเปน
ผูจัดประสบการณเรียนการสอนโดยตรง 

2.3.1.3 การจัดตารางสอน 
การจัดตารางสอน นั้นทําเพื่อใหนักศึกษาเรียนเนื้อหาวิชาตาง ๆ ไดครบถวนตรง 

ตามหลักสูตร  การจัดตารางสอนจะตองคํานึงถึงความเหมาะสมในเรื่องของระดับความยากงายของ
การเรียนรู   วัย  ความสามารถของผูเรียน  การแบงเวลาสําหรับวิชาตาง ๆ รวมถึงอัตราเวลาเรยีนใน 
แตละภาคการศึกษา  และรวมทั้งปการศึกษา  ตลอดจนชั่วโมงการสอนของอาจารย (วิชัย  วงษใหญ, 
2523) 
 ดังนั้นการจัดตารางสอนจึงเปนสวนหนึ่งที่ทําใหเกิดปญหาและอุปสรรคในการใชหลักสูตร
ไดเชนเดียวกัน  การจัดตารางสอนควรคํานึงถึงการเรียนรู     วิชาตาง ๆ ไมควรใชเวลาเทา ๆ กัน  
ระดับความยากงายของการเรียนรูยอมแตกตางกัน  ชวงของการเรียนรูจะตองเปนไปเพื่อสงเสริม
พัฒนาการของผูเรียนและเหมาะสมกับวัยและความสามารถ 

2.3.1.4 การจัดแผนการเรียน 
การจดัแผนการเรียน  คือการที่สถาบันการศึกษาดําเนินการจัดรายวิชาตาง ๆ เพื่อ 

ใหนักศึกษาเลือกเรียนตามความถนัด  ความสนใจ  และวางแผนการเรียนของตน 
 รศินา  ชางเนียม (2542,15)  ไดกลาวถึงการจัดแผนการเรียนควรเกี่ยวของกับการสํารวจขอ
มูลสภาพเสรษฐกิจของชุมชน  และศักยภาพของสถาบันการศึกษา  การนําเสนอใหขอมูลใหนัก
ศึกษา  ผูปกครองทราบกอนตัดสินใจเลือกแผนการเรียน  เปดโอกาสใหนักศึกษาเลือกแผนการเรียน
ไดตามความตองการ  
 ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2539)  กลาววา การจัดแผนการเรียนเปนกิจกรรมที่สําคัญอยางหนึ่ง
ของงานบริหารหลักสูตร   ซ่ึงเปนการบริหารและดําเนินงานเกี่ยวกับหลักสูตรเพื่อใหเปนไปตามเปา
หมายที่กําหนดไวในหลักสูตร  ผูบริหารจะเปนแกนนํา  โดยมีผูชวยฝายตาง ๆ   หัวหนาหมวดวิชา  
ครูวิชาการโรงเรียน   ครูผูสอน  และหนวยงานอื่น ๆ  ที่เสริมการบริหารหลักสูตร เชน กรรมการ
บริหารโรงเรียน   กรรมการบริหารวิชาการ  เปนตน 
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 ดังนั้นการจัดแผนการเรียนจึงเปนกิจกรรมหลักโดยตรงในงานบริหารหลักสูตร  ซ่ึงผู
บริหารเปนผูกําหนดจัดขึ้น  โดยมีการสํารวจขอมูลสภาพเศรษฐกิจทางสังคม    สังเกตความถนัด  
ความสนใจของนักศึกษา  และศักยภาพของสถาบันในการจัดแผนการเรียน 

2.3.1.5 การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน 
เอกสารประกอบหลักสูตรจัดทําขึ้นเพื่ออธิบายรายละเอียดของหลักสูตร เพื่อใหการใช 

หลักสูตรบรรลุจุดมุงหมายของหลักสูตร 
 วิชัย  วงษใหญ (2523)  ไดกลาวถึงการจัดบริการวัสดุหลักสตูรและสื่อการเรียนการสอน  
ในเรื่องของ         การจัดทํากําหนดการสอน  ประมวลการสอน  แผนการสอน  พัฒนาคูมือครู  แบบ
เรียน  และส่ือการสอนเปนสิ่งสําคัญที่จะตองจัดทํา  โดยเฉพาะแผนการสอน  จะชวยใหครูเห็นแนว
ทางวาจะเลือกกิจกรรมอะไรกับผูเรียน  และกิจกรรมอะไรที่จะทําใหผูเรียนอยากเรียน  การจัดทําสื่อ
การเรียนการสอนควรจะรวมกันทําเพราะจะเปนการประหยัดแรงงาน  งบประมาณ  และครอบคลุม
เนื้อหาสาระไดมากกวา  และที่สําคัญคือผูเรียน ไดเรียนรูตามความสามารถความสนใจและตรงกับ
ความตองการของชุมชน 

ธํารง  บัวศรี (2542)  กลาววา หลักในการเลือกใชส่ือการเรียนการสอน มีดังนี้ 
1. ตองตอบสนองจุดประสงคการเรียนรู  ถามีการกําหนดจุดประสงคไวชัดเจนการเลือก 

ส่ือการเรียนการสอนยอมทําไดงาย 
2. ตองเหมาะสมกับวัยและพื้นฐานประสบการณของผูเรียน  ตามปกติการจัดชั้นเรียนจะ 

สอดคลองกับวัยและเนื้อหาวิชา  การจัดประสบการณก็ยึดหลักเดียวกัน  ถาจะใหประสบการณที่จัด
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  ก็จําเปนตองใชส่ือการเรียนการสอนที่เหมาะสม 

3. ตองเหมาะสมกับสภาพของผูเรียน  ผูสอนควรศึกษาเกี่ยวกับตัวผูเรียนแตละคน  และ 
ควรเปดโอกาสใหเขาไดเลือกสิ่งที่เหมาะสมกับความตองการ  ความสามารถ  และความสนใจ  และ
ใหเปนที่พึงพอใจดวย 

4. ตองเหมาะสมทั้งในดานคาใชจายและการปฏิบัติ 
5. ตองหางายและราคาถูก 

การใชส่ือและอุปกรณการเรียนการสอน เปนสิ่งจําเปนที่สําคัญในกระบวนการเรียน 
การสอนของนักเรียนและอาจารย  เพราะเปนเครื่องมือที่ชวยใหนักเรียนสามารถเขาใจเรื่องไดอยาง
แจมแจงชัดเจน  เพื่อใหนักเรียนไดใชการสังเกต  และคนควาคําตอบเพื่อปญหาตาง ๆ 
 สงัด  อุทรานันท(2532)กลาวถึงการจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอนวา  
วัสดุหลักสูตรนี้ไดแก  เอกสารหลักสูตร  และส่ือการเรียนการสอนทุกชนิด  ที่จัดทําขึ้นเพื่อใหความ
สะดวกและชวยเหลืออาจารยใหสามารถใชหลักสูตรไดอยางถูกตอง  เนื่องจากวัสดุหลักสูตรมีความ
สําคัญและจะสงผลตอประสิทธิภาพการใชหลักสูตรโดยตรง  ดังนั้นจึงเปนหนาที่ของหนวยงาน
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สวนกลางซึ่งเปนผูพัฒนาหลักสูตรจะตองดําเนินการบริหารและบริการสื่อหลักสูตรใหมีประสิทธิ
ภาพ เพื่อใหถึงผูใชในสถาบันการศึกษาไดครบและทันภายในกําหนดเวลาทุกครั้ง 
 ดังนั้นการจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอนจึงเปนสวนหนึ่งของการจัด
ปจจัยและสภาพแวดลอมตาง ๆ ซ่ึงครอบคลุมไปถึงการรักษาสภาพใหพรอมที่จะใชประโยชนใหต
คุมคา 

2.3.1.6 การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร 
วิชัย  วงษใหญ (2523) และใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2539) กลาวถึงการจัดสิ่งอํานวยความ 

สะดวกตาง ๆ  ในเรื่องของการจัดสภาพแวดลอม  อาคารสถานที่  และการเลือกสรร  โครงการ 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร  การจัดสภาพแวดลอมที่อํานวยตอการเรียนเปนสิ่งสําคัญ  เพราะการเรียนรู
ของผูเรียนไมไดเกิดขึ้นเฉพาะในหองเรียนเทานั้น  สภาพแวดลอมภายนอกหองเรียนก็จะเปนสวน
ชวยใหเกิดการเรียนรูได  ส่ิงเหลานี้ผูเรียนจะเกิดการเรียนรูจากการฝกปฏิบัติโดยไมรูตัว  และผล
จากการเรียนรูนี้จะชวยนาํไปสูการเปลี่ยนแปลงชีวิตความเปนอยูของครอบครัวตอไป 
 สรุปการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร เปนการจัดปจจัยและสภาพแวด
ลอมตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการใชหลักสูตร ทั้งในดานอาคารสถานที่ และโครงการกิจกรรมเสริม
หลักสูตร เพื่อเปนการจัดสภาพแวดลอมที่จะเอื้อตอการเรียนการสอนเปนสําคัญ 

2.3.1.7 การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 
ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2539) กลาวถึงการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตรวาอยูในงาน

สนับสนุนและสงเสริมการใชหลักสูตร   ในระหวางการใชหลักสูตรนั้นจะตองมีการนิเทศติดตาม
ผลการใชหลักสูตรในสถาบันวาไดดําเนินการดวยความถูกตอง มีปญหาใดเกิดขึ้นหรือไม หากมี
ปญหาจะไดหาทางแกไขและใหคําแนะนําชวยเหลือแกอาจารยผูใชหลักสูตร  เพื่อใหอาจารยดําเนิน
การใชหลักสูตรไดอยางถูกตอง   การนิเทศการใชหลักสูตรหรือนิเทศการจัดการเรียนการสอนตอง
คํานึงถึงหลักสําคัญของการนิเทศวา เปนกระบวนการทํางานรวมกันเพื่อใหคําแนะนําชวยเหลือ  ไม
ใชเปนการตรวจสอบเพื่อจับผิด  

สงัด  อุทรานันท(2532) กลาวถึงงานนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตรไววา  การนิเทศและ
ติดตามผลการใชหลักสูตร  ในระหวาง การใชหลักสูตรนั้น  หนวยงานสวนกลางในฐานะผูพัฒนา
หลักสูตรควรจะไดจัดสงเจาหนาที่ไปใหคําแนะนําเกี่ยวกับการใชหลักสูตรเปนการเพิ่มเติม  และติด
ตามผลการใชหลักสูตรในโรงเรียนวาไดดําเนินการดวยความถูกตอง  มีปญหาใดเกิดขึ้นหรือไม  
หากมีปญหาก็จะไดหาทางแกไขใหลุลวงลงไป  สําหรับหนวยงานในระดับทองถ่ินซึ่งเปนผูใชหลัก
สูตรก็อาจจะมีการดําเนินการใหคําแนะนําและชวยเหลือแกครูผูใชหลักสูตร  เพื่อใหครูไดดําเนิน
การการใชหลักสูตรอยางถูกตอง   การนิเทศการใชหลักสูตรหรือนิเทศการจัดการเรียนการสอนตอง
คํานึงถึงหลักสําคัญของการนิเทศก็คือ เปนการใหคําแนะนําชวยเหลือไมใชเปนการคอยตรวจสอบ
เพื่อจับผิดแตประการใด  โดยลักษณะเชนนี้ผูนิเทศจําเปนตองสรางความสัมพันธและความเขาใจ 
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อันดีกับผูรับการนิเทศ การดําเนินการนิเทศจะตองดําเนินการไปดวยบรรยากาศแหงความเปน
ประชาธิปไตยและรวมมือกัน 

ดังนั้นการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร ไดแกการชวยเหลือแนะนําทางวิชาการ  เพื่อ 
เกิดกิจกรรมตาง ๆ  ในสถาบัน  รวมทั้งการตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานของสถาบัน 

2.3.1.8 การประชาสัมพันธหลักสูตร 
วิชัย  วงษใหญ (2523) ไดกลาววา การประชาสัมพันธการใชหลักสูตรกับผูปกครองและ 

ชุมชนนั้น เปนสิ่งที่จะชวยใหเกิดความเขาใจวาการใชหลักสูตรใหมนั้น  ลูกหลานของเขาจะเกิดการ
เปล่ียนแปลงอยางไรเกี่ยวกับการเรียนรู  เจตคติ  คานิยม และความสามารถในการแกปญหา    การ
ประชาสัมพันธหลักสูตรจะตองทําติดตอกันไปและแตละครั้งไมควรนานเพราะจะทําใหเกิดความ
เบื่อหนาย  การใชส่ือมวลชนเปนเครื่องชวยประชาสัมพันธหลักสูตร เชน วิทยุ โทรทัศน  และ
หนังสือพิมพ จะชวยประชาสัมพันธไดมาก 
 การประชาสัมพันธการใชหลักสูตรจะทําใหเกิดความเขาใจวาการใชหลักสูตรนั้นลูกหลาน
ของเขาจะเกิดการเปลี่ยนแปลงอยางไรเกี่ยวกับการเรียนรู 

2.3.1.9 การจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนและสงเสริมการใชหลักสูตร 
ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2539)  กลาวถึงการจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนและสงเสริม 

การใชหลักสูตรวา  หนวยงานสวนกลางควรหาทางสนับสนุนและสงเสริมหนวยงานผูใชหลักสูตร
ใหสามารถดําเนินการใชหลักสูตรดวยความมั่นใจ  การจัดตั้งศูนยวิชาการอาจจะทําในลักษณะของ
ศูนยใหบริการแนะนําชวยเหลือหรือจัดตั้งโรงเรียนตัวอยางเพื่อพัฒนาใหเปนแกนนําในการขยายผล
การพัฒนาและการใชหลักสูตรไปสูสถาบันอื่น  รวมทั้งยังเปนการกระตุนใหสถาบันพัฒนาประ
สิทธิภาพในการใชหลักสูตรในสถาบันของตน  และสงเสริมใหเกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณใน
การใชหลักสูตรในระหวางสถาบันตาง ๆ อีกดวย 

สงัด  อุทรานันท (2532) กลาวถึงการจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนและสงเสริมการใช
หลักสูตรวาอยูในความรับผิดชอบของสวนกลางซึ่งเปนผูพัฒนาหลักสูตร  หนวยงานนี้ควรจะไดหา
ทางสนับสนุนและสงเสริมหนวยงานผูใชหลักสตูรใหสามารถดําเนินการใชหลักสูตรดวยความ 
มั่นใจ  การจัดตั้งศูนยวิชาการอาจจะทําในลักษณะของศูนยใหบริการแนะนําชวยเหลือ หรือจัดตั้ง
สถาบันตัวอยาง    ที่จะเปนสถาบันที่สามารถดําเนินการใชหลักสูตรไดอยางมีประสิทธิภาพใน
ลักษณะใด ลักษณะหนึ่งซึ่งพอจะเปนแบบอยางใหแกสถาบันอื่น ๆ ได  วิธีการเชนนี้จะเปนการ
กระตุนใหสถาบันผูใชหลักสูตรไดมีความกระตือรือรนในการพัฒนาประสิทธิภาพในการใชหลัก
สูตรในสถาบันของตน  และสงเสรมิใหเกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณในการใชหลักสูตรใน
ระหวางโรงเรียนตาง ๆ  
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จากทัศนะของนักการศึกษาทั้งสองทาน พอสรุปไดวา  การจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อ
สนับสนุนและสงเสริมการใชหลักสูตรนั้นเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพ  สงเสริมการแลกเปลี่ยนประสบ
การณ   และยังเปนการกระตุนใหสถาบันตนเองพัฒนาประสิทธิภาพของการใชหลักสูตรไดดียิ่งขึ้น 

 2.3.2  ในดานการเรียนการสอน 
2.3.2.1 การแปลงหลักสูตรไปสูการสอน 

การแปลงหลักสูตรไปสูการสอน    หมายถึง  การตีความหมายและการกําหนดรายละเอียด 
ของหลักสูตร  ซ่ึงผูนําหลักสูตรไปใชจะตองนําเอาความมุงหมายของหลักสูตรไปตีความหมายให
ออกมาในรูปของเอกสารหลกัสูตรที่เราเรียกวา  ประมวลการสอนและโครงการสอน  ซ่ึงจะชวย
ขยายความของหลักสูตรใหกระจางมากขึ้น  และเมื่ออาจารยจะลงมือทําการสอนจริงจะตองบันทึก
การสอนอีกดวย  เพื่อใหเห็นแนวทางในการสอนออกมาเปนรายชั่วโมง (สุมิตร  คุณานุกร,2523) 
สวน บุญมี  เณรยอด (ม.ป.ป.)ใหความหมายของการแปลงหลักสูตรวาหมายถึง การจําแนกหลัก
สูตรเปนรายละเอียดตาง ๆ กอนจะนําไปสูการปฏิบัติ  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสรางความเขาใจเกี่ยว
กับหลักสูตรใหผูเกี่ยวของกับการใชหลักสูตรไดเขาใจตรงกัน  และไปในทิศทางเดียวกัน 

ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ(2539)  กลาววาในการนําหลักสูตรไปสูการสอน  หากมีการวางแผน 
การสอนลวงหนาอยางดี  โดยเฉพาะมีผลงานเปนเอกสารประกอบหลักสูตรก็จะชวยใหครูสอนดีขึ้น
และมีความมั่นใจในการสอนมากขึ้น เพราะการวางแผนเตรียมการลวงหนาจะชวยใหอาจารยมีเวลา
และโอกาสคิดถึงจุดประสงคของบทเรียน  เนื้อหาสาระ  กิจกรรมการเรียนการสอน  และส่ือตาง ๆ 
ที่จะชวยใหผูเรียนเขาใจเร็วขึ้น  มีการวัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนไดตรงกับจุดประสงค  
รวมทั้งยังชวยใหอาจารยสอนสัมพันธตอเนื่องกัน  เพราะอาจารยสามารถทราบจากแผนการสอนวา
ผูเรียนไดเรียนอะไรไปแลวบางและจะสอนอะไรตอไป  รวมทั้งปรับปรุงขอบกพรองตาง ๆ ในการ
สอนครั้งตอไป 
 อาภรณ  ใจเที่ยง (2537)  กลาววา การวางแผนการสอน คือการเตรียมการสอนอยางเปนลาย
ลักษณอักษร  เพื่อเปนแนวทางการสอนสําหรับอาจารย  อันจะชวยใหการเรียนการสอนบรรลุจุด
ประสงคที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพผูเรียนไดเรียนอะไรไปแลวบางและจะสอนอะไรตอไป  
รวมทั้งปรับปรุงขอบกพรองตาง ๆ ในการสอนครั้งตอไปที่จะชวยใหผูเรียนเขาใจเร็วขึ้น  มีการวัด
และประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนไดตรงกับจุดประสงค  รวมทั้งยังชวยใหอาจารยสอนสัมพันธ
ตอเนื่องกัน  เพราะอาจารยสามารถทราบจากแผนการสอนวาผูเรียนไดเรียนอะไรไปแลวบางและจะ
สอนอะไรตอไป  รวมทั้งปรับปรุงขอบกพรองตาง ๆ ในการสอนครั้งตอไป 

จากทัศนะของนักการศึกษาทั้ง 4 ทานพอจะกลาวสรุปไดวา  การแปลงหลักสูตรไปสูการ
สอนคือการกําหนดรายละเอียดของหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพทองถ่ินหรือสภาพของสถาบัน
แลวออกมาในรูปของเอกสาร เพื่อใหอาจารยผูสอนใชไดสะดวกและทําการสอนผูเรียนใหบรรลุ
ตามเปาหมายของหลักสูตร  การวางแผนการสอนนี้ยังเปนการเตรียมการสอนอยางเปนลายลักษณ
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อักษรไวลวงหนาของผูสอน  โดยการศึกษาหลักสูตรและเอกสารหลักสูตรตาง ๆ  นํามาสรางเปน
แผนการสอน  เพื่อใหการเรียนการสอนบรรลุตามจุดประสงคที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ 

2.3.2.2  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
อาภรณ  ใจเที่ยง (2537)  ใหความหมายกิจกรรมการเรียนการสอนวา  กิจกรรมการเรียน 

การสอน หมายถึง  การปฏิบัติตาง ๆ ที่เกี่ยวกับการเรียนการสอน  เพื่อใหการสอนดําเนินไปอยางมี
ประสิทธิภาพ  และการเรียนรูของผูเรียนบรรลุสูจดุประสงคการสอนที่กําหนดไว 
 สงัด  อุทรานันท (2532) กลาววากิจกรรมการเรียนการสอนแตละครั้งจะตองเร่ิมจากการ
พิจารณาถึงจุดมุงหมายของหลักสูตรที่ไดกําหนดไวในแผนการสอน วาการสอนในครั้งนั้น ๆ มีจุด
มุงหมายที่สําคัญอยางไร  การที่จะบรรลุจุดมุงหมายที่กําหนดไวจะตองใหผูเรียนไดทํากิจกรรม
อะไร  ในบางครั้งการที่จะใหบรรลุจุดมุงหมายเรื่องใดเรื่องหนึ่งอาจจะสามารถจัดกิจกรรมไดหลาย 
ๆ ชนิด แตละชนิดอาจจะมีความแตกตางกันเปนอยางมากในเรื่องการใชเวลา  การใชแรงงาน  การ
ใชทรัพยากร  ตลอดจนถึงการใชงบประมาณ 
 วิชัย  ราษฎรศิริ (2526) กลาวถึงกิจกรรมเสริมหลักสูตรวา เปนกิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อสงเสริม 
พัฒนาการของผูเรียนนอกเหนือไปจากกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตร  เปนกิจกรรมที่ 
สงเสริมการเรียนการสอนในหลักสูตรใหกวางขวางยิ่งขึ้น  เพื่อสนองความสนใจและสงเสริมการ
พัฒนาบุคลิกภาพ  อุปนิสัยของผูเรียน  ใหเหมาะสมกับสังคมประชาธิปไตย 
 ดังนั้นกิจกรรมการเรียนการสอน จึงเปนการปฏิบัติทุกสิ่งทุกอยางเพื่อใหการเรียนการสอน
ดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ  บรรลุตามจุดประสงคการสอนที่กําหนดไว      และกิจกรรมเสริม 
หลักสูตรจึงเปนกิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อสงเสริมประสบการณการเรียนรูของผูเรียนตามหลักสูตร เพื่อ
ใหการเรียนการสอนบรรลุจุดประสงคตามหลักสูตร เชนกัน 

2.3.2.2 การจัดสอนเสริม 
อําไพ  สุจริตกุล (2516,46) ไดใหความหมายของการสอนซอมเสริมไววา  การสอนเสริม 

คือ  การสอนเพื่อแกไขขอบกพรอง  และเสริมทักษะการเรียนใหม ๆ  ใหแกผูเรียน  เปนการสอนที่
จัดขึ้นสําหรับผูเรียนที่ตองการความชวยเหลือเปนพิเศษจากอาจารย 
 อัญชลี  แจมเจริญ(2526,254) ไดกลาวถึงการสอนเสริมวาเปนการสอนผูเรียนที่เรียนอยูใน
ระดับต่ํา หรือสูงกวาเพื่อน ๆ ในหองเดียวกัน  เพื่อใหผูเรียนที่เรียนออนไดทันเพื่อนในระดับชั้น
เดียวกัน   สวนผูเรียนที่ฉลาดก็จะไดใชความสามารถที่มีอยูใหเต็มที่และกอใหเกิดประโยชน 
 จากความหมายของการสอนเสริมที่กลาวมานั้น พอสรุปไดวา  การสอนเสริม คือ การจัด
การเรียนการสอนที่นอกเหนือไปจากการสอนตามแผนปกติ  เพื่อแกไขขอบกพรองหรือจุดออนของ
ผูเรียนที่เรียนออน  และสงเสริมใหผูเรียนที่เกงมีความรูความสามารถเพิ่มขึ้น  ทั้งนี้อาจจัดสอนเสริม
เปนรายบุคคล  หรือจัดเปนกลุมยอยตามความเหมาะสม  เพื่อใหผูเรียนบรรลุจุดประสงคที่ตองการ 
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2.3.2.4  การวัดและประเมินผลการเรียนรู 
สมหวัง  พิธิยานุวัฒน (2525)  กลาววา  การประเมินผล  หมายถึง  กระบวนการตัดสินใจ 

คุณคาของสิ่งของ  หรือการกระทําใด ๆ โดยเปรียบเทียบกับเกณฑมาตรฐาน  ซ่ึงหลักการวัดและ
ประเมินผลการเรียนการสอน  จะประกอบดวย 

1. กําหนดจุดประสงคในการวัดใหสอดคลองกับจุดประสงคในการสอนพรอมทั้งใหคํา 
นิยามของสิ่งที่ตองการวัดภายในขอบขายของเปาหมายการศึกษาในรูปพฤติกรรมของผูเรียนทั้ง 3 
ดาน คือ พุทธิพิสัย  จิตพิสัย และทักษะพิสัย 

2. เลือกแนวคิดและปรัชญาการวัดใหเหมาะสมกับจุดประสงค และส่ิงที่มุงจะวัดตามที่ 
กําหนดไวใน ขอ 1  

3. เลือกหรือสรางเครื่องมือหรือแบบสอบถามตามแนวคิดหรือปรัชญาการวัดใน ขอ  2 
เพื่อประเมินการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผูเรียน  และประสิทธิภาพของการสอน 

4. การวัดผลการเรียนรูหรือการเรียนการสอน      ที่จะใหครอบคลุมการเปลี่ยนแปลง 
พฤติกรรมทุกดานตามจุดประสงคของการสอน  จําเปนตองใชเทคนิคการวัดหลายวิธีประกอบกัน  
ไมมีเทคนิคการวัดใดเพียงเทคนิคเดียวที่สามารถวัดความเปลี่ยนแปลง  และความกาวหนาของการ
เรียนรูไดครบทุกดาน เพราะเทคนิคการวัดหรือเครื่องมือแตละประเภทมีขอจํากัดในพฤติกรรมของ
ผูเรียน 

5. การวัดผลการเรียนการสอน  เปนการวัดทางออม และส่ิงที่วัดไดเปนเพียงตัวอยางของ 
พฤติกรรม  ความรู  ทักษะ  หรือเจตคติของผูเรียนเทานั้น     เพื่อความถูกตองของสิ่งที่ตองการวัด   
ผูสอนตองเลือกใชเทคนิคหรือเครื่องมือที่เหมาะสมหลายประเภท  และวัดหลาย ๆ คร้ัง เพื่อจะได
คะแนนพฤติกรรมเกี่ยวกบัความรู  ทักษะ  และเจตคติอยางถูกตอง 

6. ผูสอนควรตระหนักถึงจุดเดน  จุดดอยของเทคนิคหรือเครื่องมือแตละประเภท เพื่อจะ 
ไดเลือกใชเครื่องมือหรือเทคนิคเหลานั้นไดถูกตอง  อันจะนํามาซึ่งความถูกตอง    และแมนยําของ 
ขอมูลที่วัดได  พรอมทั้งหาทางปองกันและแกไขขอผิดพลาดในการใชเทคนิค  หรือเครื่องมือ หรือ
กระบวนการใชเครื่องมือ  หรือเครื่องมือแตละประเภท  กลาวคือ (1)ขอผิดพลาดอันเนื่องมาจากการ
สุมตัวอยาง    (2) ขอผิดพลาดจากเครื่องมือหรือกระบวนการใชเครื่องมือ     หรือแบบสอบถาม   
(3) ขอผิดพลาดจากการแปลความหมายของคะแนน 

จะเห็นวาการวัดผลและการประเมินผล  จะดําเนินการวัดและประเมินผลกอนเรียน   
ระหวางเรียน  และหลังเรียน  เพื่อปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอน  และตัดสินผลการเรียนรูของ
นักศึกษา  โดยใชเครื่องมือวัดผลที่ครอบคลุมเนื้อหาและวัตถุประสงคของการเรียนรู 
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2.4 ปญหาการใชหลักสูตร 
2.4.1 ปญหาดานอาจารย 

ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2539) กลาววา ปญหาการใชหลักสูตรสําหรับอาจารยผูสอนคือ 
1. อาจารยขาดความรูความเขาใจเกี่ยวกับตัวหลักสูตรและขาดหลักสูตรกับเอกสาร 

ประกอบหลักสูตร  ซ่ึงทําใหการสอนของอาจารยไมมีประสิทธิภาพเทาที่ควร 
 2.  อาจารยไมยอมเปลี่ยนพฤติกรรมการสอนใหสอดคลองกับหลักสูตร  ยังคงยึดวิธีการ
สอนแบบ ยึดครูเปนศูนยกลางในการสอน 
 3.  อาจารยไมมีเวลาศึกษาหลักสูตรกอนสอน 

2.4.2 ปญหาดานผูบริหารสถาบัน 
ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2539) กลาววา  ปญหาการนําหลักสูตรไปใชในดานผูบริหารสถาบันนั้น 

มาจาก 
 1.  ผูบริหารมีความรูความเขาใจในหลักสูตรนอย  ทําใหไมสามารถสนับสนุนการจัดกิจ
กรรมการเรียนการสอนไดดีเทาที่ควร 
 2.  ผูบริหารไมมีความรูความสามารถในการนิเทศและใหคําแนะนําเกี่ยวกับการใชหลัก
สูตรแกอาจารยผูสอน  และหรือนิเทศนอยไมทั่วถึงและไมตอเนื่อง 
 3.  ผูบริหารไมไดใหการสนับสนุนการใชหลักสูตรของคณะอาจารย เชน  การจัดหา
เอกสารหลักสูตร  การจัดหาจัดทําวัสดุอุปกรณการเรียนการสอนใหเพียงพอกับความตองการของ
อาจารย  การจัดอาจารยเขาสอนไมเหมาะสม  การไมไดสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรในสถาบัน 
เปนตน 

2.4.3 ปญหาดานผูเรียน 
วิชัย  ดิสสระ(2535)  กลาวถึงระบบการเรียนการสอนที่ดี 5 ประการที่ทําใหการเรียนประสบผล 

สําเร็จ ไดแก  จุดมุงหมายเฉพาะ  หนวยยอยของการเรียน  กิจกรรมการเรียนรู    การเรียนรูไดตาม
ความสามารถและความถนัด   และขอมูลยอนกลับ   ซ่ึงสามารถนํามาเปนประเด็นปญหาการใช
หลักสูตรในดานผูเรียนได ดังนี้ 

1. ผูเรียนไมมีความเขาใจ  หรือรูไมชัดเจนเกี่ยวกับจุดมุงหมายของการเรียนหลักสูตรวิชา 
การศึกษาทั่วไป 

2. ผูเรียนไมเห็นประโยชนของวิชาการศึกษาทั่วไป 
3. การจัดวิชาบูรณาการไวในปการศึกษาแรกนี้เหมาะสมกับผูเรียนหรือไมเพราะนักศึกษา 

เพิ่งเขามาศึกษา ซ่ึงเปนสิ่งยากที่จะใหสามารถบูรณาการความรูเขาดวยกันได 
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3. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 

สุจรรยา  สุวรรณคีรี (2527) ทําวิจัยเร่ือง สภาพการใชหลักสูตรคหกรรมศาสตรระดับ 
ปริญญาตรี  พุทธศักราช 2524  ในวิทยาลัยครู  พบวา  วิทยาลัยสวนใหญไดมีการปฏิบัติในดานตาง 
ๆ คือ ในดานการจัดทําแผนการสอน  การจัดทําเอกสารและคูมือครู  การเตรียมบุคลากร  ส่ือการ
เรียนการสอน  เทคนิคและวิธีสอน และการวัดและประเมินผลการเรียน  ปญหาที่พบสวนใหญ คือ 
งบประมาณในการดําเนินการไมเพียงพอ  ขาดแหลงวิทยาการในทองถ่ิน  อุปกรณ  เครื่องมือเครื่อง
ใชตาง ๆ รวมทั้งหองปฏิบัติการไมเพียงพอกับจํานวนนักศึกษา  พื้นฐานของนักศึกษาแตกตางกัน 
 
 กันตยา  เพิ่มผล (2529)  ทําวิจัยเร่ือง การใชหลักสูตรวารสารศาสตรและการประชา
สัมพันธ  ระดับอนุปริญญา  พุทธศักราช 2528 ในวิทยาลัยครู  พบวาการใชหลักสูตรวารสารศาสตร
และการประชาสัมพันธในดานตาง ๆ นั้น วิทยาลัยครูสวนใหญยังขาดความพรอมดานสถานที่ อัน
ไดแกหองฝกปฏิบัติการ     อาจารยผูสอนมีวุฒิทางการศึกษาไมตรงกับสาขาวิชาที่สอน แตไดรับ
เชิญมาเปนวิทยากรพิเศษใหนักศึกษาฟง      นักศึกษาไดรับการเตรียมความพรอมในการเรียน และมี
ความสนใจในการเรียนวิชานี้      สวนในเรื่องการปฏิบัติการใชหลักสูตรวารสารศาสตรและการ
ประชาสัมพันธอาจารยผูสอนสวนใหญไดมีการจัดทําแผนการสอนและใชวิธีการสอนแบบบรรยาย 
อาจารยผูสอนไดมีการเตรียมการสอนทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ     และยังไดมีการนํานักศึกษา
ไปทัศนศึกษาดานวารสารศาสตรและการประชาสัมพันธ    มีการใชวัสดุอุปกรณการสอนและแหลง
วิทยาการตาง ๆ ในทองถ่ิน    ไดมีการจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอนอยูเสมอ  และไดมีการวัด
และประเมินผลทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ      นอกจากนี้ยังพบปญหาในดานความพรอมของหอง
ฝกปฏิบัติงาน     ปญหาในดานการเตรียมลุคลากรทางการสอน  ปญหาในดานการจัดทําแนวการ
สอน    และปญหาในดานเครื่องมือสําหรับฝกงานของนักศึกษา 
 
 ยงยุทธ  เกษสาคร (2529)  ทําวิจัยเร่ือง การใชหลักสูตรธุรกิจการทองเที่ยว  ระดับ
อนุปริญญา  พุทธศักราช 2528 ในวิทยาลัยครู  พบวา  ปญหาที่สําคัญที่สุดในการจัดทําแผนการสอน 
แนวการสอน  เอกสารประกอบ  หลักสูตรและคูมือครู คือ ขาดเอกสารตําราเพื่อการศึกษาคนควา  
และในดานการเตรียมอาจารยผูสอนเพื่อการใชหลักสูตร ไมมีโอกาสเตรียมตัวลวงหนาวาจะไดสอน
ในวิชาใด  เนื่องจากขาดแผนระยะยาวที่จะกําหนดตัวผูสอนรายวิชาตาง ๆ  ดานการจัดเตรียมส่ือการ
เรียนการสอน คือ หลักสูตร  คูมือการใชหลักสูตร  คูมือการประเมินผล  และเอกสารประกอบการ
เรียนการสอนไมเพียงพอ   ดานการใชแหลงวิทยาการ คือ งบประมาณที่จะนํามาชวยสงเสริมการฝก
ปฏิบัติของนักศึกษาในแหลงวิทยาการ  สถานประกอบการและสถานประกอบอาชีพอิสระมีไมเพียง
พอ    ปญหาการใชหลักสูตรธุรกิจการทองเที่ยวของอาจารยผูสอน คือไมมีเวลาเตรียมการสอนได
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เต็มที่เทาที่ควร  ดานการจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอน คือ งบประมาณไมเพียงพอ  ดานเทคนิค
และวิธีสอนรวมทั้งการวัดและประเมินผลการเรียน คือ ขาดโอกาสในการพัฒนาตนเกี่ยวกับการ
สอนแผนใหมและระเบียบวิธีวัดและประเมินผล 
 
 นงเยาว  ฤทธิเรืองเดช (2532)   ทําวิจัยเร่ือง การใชหลักสูตรบริหารธุรกิจและการจัดการ   
โปรแกรมวิชาการจัดการทั่วไป  ระดับปริญญาตรี  พุทธศักราช 2528 ในวิทยาลัยครู   พบวาวิทยาลัย
ครูสวนใหญกําหนดนโยบายการใชหลักสูตรโดยมุงเนนใหผูเรียนมีความรูความสามารถในวิชาชีพ  
มีการจัดสรรงบประมาณสนับสนุน  กําหนดใหอาจารยผูสอนจัดทําแนวการสอน  แผนการสอน
และเอกสารประกอบการสอน  สํารวจความพรอมของบุคลากรกอนการใชหลักสูตร  มีการเชิญ
วิทยากรมาสอน  พิจารณาอาจารยเขาสอนโดยใชวุฒิทางการศึกษา  จัดแผนการเรียนการสอนและตา
รางสอนตามความพรอมของบุคลากร  สถานที่และวัสดุอุปกรณ  สภาพวัสดุอุปกรณ เครื่องมือทัน
สมัยแตมีไมเพียงพอ  เลือกแหลงวิทยาการและสถานประกอบการสําหรับสงนักศึกษาไปฝกปฏิบัติ
งานโดยใหมีลักษณะงานตรงกับวิชาที่สอน  อาจารยผูสอนเตรียมการสอนทุกครั้ง  มีการชี้แจงแผน
การเรียน  แผนปฏิบัติงาน  จุดมุงหมายในการเรียนแตละวิชาและการใหขอมูลยอนกลับเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานใหนักศึกษาทราบ  มีกิจกรรมเสริมการเรียนการสอน  วิธีสอนที่ใชมากที่สุด คือ การ
บรรยาย  มีการชี้แจงหลักเกณฑและกําหนดวิธีการวัดและประเมินผลใหนักศึกษาทราบลวงหนา  
วิธีวัดผลที่ใชมากที่สุด คือ แบบทดสอบ     สวนปญหาในการใชหลักสูตร ไดแก ปญหาเกี่ยวกบังบ
ประมาณ  การขาดเอกสารตํารา  สําหรับคนควา  และเอกสารประกอบหลักสูตรและการสอนมีไม
เพียงพอ  จํานวนบุคลากรที่มีคุณวุฒิตรงกับสาขาวิชาและอุปกรณเครื่องมือ  เครื่องใชมีไมเพียงพอ  
หองเรียนไมเอื้อตอการใชโสตทัศนูปกรณ  แหลงวิทยาการสถานประกอบการและสถานประกอบ
อาชีพอิสระมีจํานวนไมเพียงพอในทองถ่ิน  ชวงเวลาฝกปฏิบัติงานของนักศึกษานอยเกินไป  ยังไมมี
การจัดทําขอสอบมาตรฐาน  อาจารยผูสอนไมสามารถวัดและประเมินผลไดอยางสม่ําเสมอ 
 
 ลัดดาศรี  อุสุมสารเสวี (2535)   ทําวิจัยเร่ือง  การศึกษาการใชหลักสูตรวิทยาลัยครู  สาขา
วิชาการศึกษา  โปรแกรมวิชาการประถมศึกษา  พุทธศักราช 2530  ในสหวิทยาลัยอีสาน – เหนือ 
และสหวิทยาลัยอีสาน – ใต    พบวาโครงสรางหลักสูตรมีลักษณะเฉพาะ คือ มีการจัดประสบการณ
และกิจกรรมที่เนนการปฏิบัติควบคูกับทฤษฎี  มีการสํารวจความพรอมของอาจารยผูสอนกอนรับ
นักศึกษา  ผูบริหารทั้งสองสหวิทยาลัยสนับสนุนใหอาจารยผูสอนเขารับการอบรมสัมมนาตามสาขา
ว ิชาที่สอน  สนับสนุนงบประมาณในการจัดทํา  เอกสารประกอบการสอน  จัดใหมีศูนยปฏิบัติการ
ดานหลักสูตร  อาจารยผูสอนและนักศึกษาสวนใหญถนัดและสนใจในการเรียนการสอนกลุมวิชา
ปฏิบัติการและฝกประสบการณวิชาชีพครูมากที่สุด  อาจารยผูสอนใชเครื่องฉายขามศีรษะประกอบ
คําบรรยายมากที่สุด  การวัดผลและประเมินผลการเรียนการสอน  อาจารยในสหวิทยาลัยอีสาน – 
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เหนือ  มีการเนนที่ความรู  ความเขาใจ  สวนในสหวิทยาลัยอีสาน – ใต เนนวิธีการ  กระบวนการ  
และขั้นตอนในการทํางาน      สวนปญหาในการใชหลักสูตร  ไดแกปญหาดานโครงสรางหลักสูตร 
จุดประสงค และเนื้อหาที่กําหนดไวในหลักสูตรไมชัดเจน  เนื้อหาบางรายวิชาซํ้าซอนกัน  ขาด
วิทยากรและบุคลากรที่มีคุณภาพ  ขาดการประสานงามที่ดีระหวางอาจารยผูสอนในรายวิชาเดียวกัน 
วิธีการที่วิทยาลัยจัดเพื่อเตรียมความพรอมกอนเรียนใหนักศกึษาไมเหมาะสม  อาจารยผูสอนไมมี
เวลาเพียงพอสําหรับศึกษาหาความรูเพิ่มเติม  เนื่องจากมีงานอื่นที่ตองรับผิดชอบมาก  ทั้งในสห
วิทยาลัยอีสาน – เหนือ และสหวิทยาลัยอีสาน – ใต  ขาดเอกสารประกอบการศึกษาคนควาเกี่ยวกับ
วิชาชีพครู  อาจารยผูสอนขาดความชํานาญในการวัดผลและประเมินผล  วิทยาลัยขาดการติดตามผล
การประเมิน  และเกณฑการประเมินผลการฝกประสบการณวิชาชีพครู  จําแนกความสามารถของผู
เรียนไดไมชัด 
  
 อัจฉรา  นิยมาภา  (2538)  ไดทําวิจัยเร่ือง  การศึกษาการใชหลักสูตรภาษาอังกฤษตามโครง
การทดลองสอนภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปที่ 3  ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดงานการ
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร พบวา โรงเรียนสวนใหญไดดําเนินการโดยมีการกําหนดนโยบาย
และการวางแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับนโยบายของสํานักงานการประถมศึกษา
กรุงเทพมหานคร มีการประชุมและแตงตั้งคณะกรรมการ  จัดใหมีการประชาสัมพันธใหผูปกครอง
และผูที่เกี่ยวของทราบ มีการเตรียมบุคลากร  โรงเรียนสวนใหญใชหองเรียนปกติในการสอนภาษา
อังกฤษ  และมีหองปฏิบัติการทางภาษา  ครูผูสอนจัดการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง
และใชวิธีสอนแบบที่โรงเรียนกําหนด ซ่ึงประกอบดวยวิธีสอนแบบฟง – พูด  การฝกลีลามือโดยใช
แบบฝกเสริมทักษะที่โรงเรียนจัดทําขึ้น  นอกจากนี้ครูผูสอนยังไดจัดทําวัสดุหลักสูตรเพิ่มเติม  จัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตร  จัดสอนซอมเสริม  ประเมินผลโดยการตรวจผลงานนักเรียน  มีการนิเทศ
ติดตามผลโดยการสอบถามและสังเกตการสอนในชั้นเรียน  ปญหาการดําเนินงานพบวามีปญหาใน
ดานการกําหนดนโยบายและการวางแผนเนื่องจากนโยบายของสํานักงานการประถมศึกษา
กรุงเทพมหานครไมชัดเจน มีปญหาในการเตรียมบุคลากรเนื่องจากครูผูสอนมีจํานวนไมเพียงพอ 
และไมไดจบการศึกษาทางดานการสอนภาษาอังกฤษโดยตรง   สวนปญหาเกี่ยวกับการจัดการเรียน
การสอนและการสอนซอมเสริม พบวา ครูผูสอนมีงานรับผิดชอบหลายดานและพื้นฐานความรูของ
นักเรียนตางกันมาก  รวมทั้งมีเวลาจํากัด  สําหรับปญหาการจัดทําและใชวัสดุหลักสูตร พบวาขาด
เอกสารที่ใชประกอบในการจัดทํา 
 
 นันทนา  ประกอบนนท (2540)  ไดทําวิจัยเร่ือง การศึกษาการใชหลักสูตรสาขาวิชาการ
ศึกษาปฐมวัย  สถาบันราชภัฏ  พบวา ดานการจัดทําเอกสารและคูมือการใชหลักสูตร สวนใหญจัด
ทําเอกสารประกอบการสอนโดยจัดทําดวยตนเอง  ดานการเตรียมบุคลากรสวนใหญจัดทําคูมือให
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นักศึกษาไดศึกษาดวยตนเอง  ดานการบริหารและบริการหลักสูตร  สวนใหญจัดสรรงบประมาณ
สนับสนุนใหอาจารยและนักศึกษาในการจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอน  ดานการดําเนินการ
เรียนการสอนตามหลักสูตร  โครงสรางของหลักสูตรสวนใหญพบวา  เนื้อหาวิชามีความซ้ําซอนกัน  
การเตรียมการสอนสวนใหญเตรียมการสอนทุกครั้งที่กําหนดสอน  การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนสวนใหญใหนักศึกษาคนควาทํารายงาน  การใชส่ือประกอบการเรียนการสอนสวนใหญ ใหนัก
ศึกษาผลิตสื่อการสอนจากวัสดุในทองถ่ิน  การวัดผลและประเมินผลการเรยีนการสอนสวนใหญ
ประเมินดานความรูความเขาใจ  และการปฏิบัติงาน  ดานการนิเทศและติดตามผลการใชหลักสูตร
สวนใหญใชวิธีสอบถามอาจารยผูสอน 
 
 จากผลงานวิจัยที่เกี่ยวของจะเห็นไดวา  ผูวิจัยไดศึกษาสภาพปญหาการใชหลักสูตรใน
วิทยาลัยครู   จนปรับเปลี่ยนมาเปนสถาบันราชภัฏ  ในหลักสูตรประเภทตาง ๆ  ซ่ึงก็ยังพบวามี
ปญหาและอุปสรรคหลายๆ ดานที่จะทําใหบรรลุเปาหมายของหลักสูตร   ดังนั้นการวิจัยในครั้งนี้ผู
วิจัยจึงตองการศึกษาสภาพและปญหาการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543 สาขาวิชา
ศิลปศาสตร  ในระดับปริญญาตรี  สถาบันราชภัฏ กลุมรัตนโกสินทร ที่กําลังจะปรับเปลี่ยนโครง
สรางมาเปนมหาวิทยาลัยราชภัฏในปพุทธศักราช 2545 
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บทท่ี 3 
 

วิธีดําเนินการวิจัยและการรวบรวมขอมูล 
 
 การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเพื่อการศึกษาการใชหลักสูตรและปญหาการใชหลักสูตร  
สถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช 2543  สาขาวิชาศิลปศาสตร    ระดับปริญญาตรี      ในหมวดวิชา 
การศึกษาทั่วไป สถาบันราชภัฏ กลุมรัตนโกสินทร    โดยมีวิธีดําเนินการวิจัยโดยสังเขปดังนี้ 
 
ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
 

1. ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้  ไดแก   ผูบริหารและอาจารยผูสอนในหมวดวิชา 
การศึกษาทั่วไป  ที่สอนในปการศึกษา 2543 โดยมีผูบริหารจํานวน 150  คน  และอาจารยผูสอนวิชา
ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  จํานวน  216 คน  รวมประชากรทั้งสิ้น  366  คน 
 

2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก  นักศึกษาที่เร่ิมเขาศึกษาในปการศึกษา 
2543 ในสาขาศิลปศาสตร สถาบันราชภัฏ กลุมรัตนโกสินทรจํานวน 6 แหง  โดยมี    นักศึกษา 
จํานวน 14,357 คน  ( แยกเปนนักศึกษาปจจุบันจํานวน 12,957 คน และนักศึกษาที่พนสภาพ 1,400 
คน  ) การกําหนดขนาดกลุมตัวอยางที่ใชเปนตัวแทนของผูใหขอมูลสําหรับการวิจัยคร้ังนี้  ใชตาราง
กําหนดขนาดตัวอยางสําเร็จรูปของ ศิริชัย  กาญจนวาสีและคณะ (2535) ที่มีความเชื่อมั่น 95 %   ได
กลุมตัวอยางนักศึกษาจํานวน  390  คน  และ เทียบสัดสวนรอยละไปยังจํานวนนักศึกษาในแตละ
สถาบัน  โดยกลุมตัวอยางในแตละสถาบันใชวิธีการสุมอยางงาย   (Simple  Random  Sampling)   
ไดกลุมตัวอยางนักศึกษาปจจุบันจํานวน 352 คน  และไดกลุมตัวอยางนักศึกษาที่พนสภาพจํานวน  
38 คน  รวมทั้งสิ้น 390 คน 
 รวมกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย  จํานวนทั้งสิ้น  756  คน 
 
เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นเอง  ทั้งหมด  
3  ฉบับ  คือ 

ฉบับท่ี 1    เปนแบบสอบถามสําหรับผูบริหาร  แบงออกเปน 3 ตอน  คือ 
 ตอนที่ 1  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  มีลักษณะ 

เปนแบบสํารวจรายการ (CHECKLIST)   
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ตอนที่ 2  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 
2543 สาขาวิชาศิลปศาสตร  ระดับปริญญาตรี ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป สถาบันราชภัฏ      กลุม
รัตนโกสินทร ตามบทบาทหนาที่ของผูบริหาร  มีลักษณะเปนแบบสํารวจรายการ (CHECKLIST) 
และแบบปลายเปด (OPEN-ENDED) 
ตอนที่  3  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับปญหาที่เกิดจากการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 
2543 สาขาวิชาศิลปศาสตร ระดับปริญญาตรี  ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป สถาบันราชภัฏ  กลุมรั
ตนโกสินทร ของผูบริหาร  มีลักษณะเปนแบบสํารวจรายการ (CHECKLIST) และแบบปลายเปด 
(OPEN- ENDED)   

                                                                                                                                                                          
ฉบับท่ี 2  เปนแบบสอบถามสําหรับอาจารยผูสอน  แบงออกเปน 3 ตอน  คือ 

 ตอนที่ 1  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  มีลักษณะ 
เปนแบบสํารวจรายการ (CHECKLIST ) 
 ตอนที่ 2  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 
2543 สาขาวิชาศิลปศาสตร  ระดับปริญญาตรี ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป สถาบันราชภัฏ กลุม    
รัตนโกสินทร ในสวนที่เกี่ยวของกับอาจารยผูสอน  มีลักษณะเปนแบบสํารวจรายการ 
(CHECKLIST) และแบบปลายเปด (OPEN-ENDED) 
 ตอนที่  3  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับปญหาที่เกิดจากการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ  
พุทธศักราช 2543  สาขาวิชาศิลปศาสตร ระดับปริญญาตรี ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป สถาบัน
ราชภัฏ กลุมรัตนโกสินทร  ในสวนที่เกี่ยวกับอาจารยผูสอน  มีลักษณะเปนแบบสํารวจรายการ 
(CHECKLIST) และแบบปลายเปด (OPEN-ENDED) 
 

ฉบับท่ี 3  เปนแบบสอบถามสําหรับนักศึกษา  แบงออกเปน 3  ตอน คือ 
 ตอนที่ 1 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  มีลักษณะ 
เปนแบบสํารวจรายการ (CHECKLIST) 
 ตอนที่ 2  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไปในสถาบันของ
นักศึกษา  มีลักษณะเปนแบบสํารวจรายการ (CHECKLIST)  และแบบปลายเปด (OPEN-ENDED) 
 ตอนที่ 3  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับปญหาการจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไปใน
สถาบันของนักศึกษา  มีลักษณะเปนแบบสํารวจรายการ (CHECKLIST) และแบบปลายเปด            
( OPEN-  ENDED) 
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การสรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 
ผูวิจัยมีการดําเนินการดังนี้ 

1. ศึกษาหลักสูตรสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช 2543 สาขาวิชาศิลปศาสตร  ระดับ 
ปริญญาตรี  ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  สถาบันราชภัฏ กลุมรัตนโกสินทร  และเอกสาร  งานวิจัย
อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรและการนําหลักสูตรไปใช 

2. ขอคําแนะนําจากอาจารยที่ปรึกษา เพื่อกําหนดกรอบโครงสรางของเครื่องมือ 
3.  สรางเครื่องมือทั้ง 3 ฉบับ โดยปรึกษาอาจารยที่ปรึกษาและนําเครื่องมือไปใหผู 

เชี่ยวชาญดานหลักสูตร จํานวน 5 ทานเพื่อตรวจสอบความครอบคลุมและความตรงของเนื้อหา รวม
ทั้งความถูกตองของภาษาที่ใช 
     4.  นําเครื่องมือมาแกไขปรับปรุงตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญแลวผานความเห็น
ชอบของอาจารยที่ปรึกษา 

  5.    จัดพิมพเครื่องมือวิจัยฉบับสมบูรณนําไปใชในการวิจัยตอไป 
 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
 

ในการเก็บรวบรวมขอมูลคร้ังนี้  ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลโดยดําเนินการ 
ตามขั้นตอน  ดงันี้   

1. ผูวิจัยขอหนังสือราชการจากบัณฑิตวิทยาลัย  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ถึง 
อธิการบดีสภาสถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร ทั้ง 6 แหง  เพื่อขอความรวมมือในการเก็บขอมูล
โดยใชแบบสอบถามกับผูบริหาร  อาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไป  และนักศึกษาสถาบันราชภัฏ  
กลุมรัตนโกสินทรทั้ง 6  แหง    

2. ผูวิจัยนําสงหนังสือราชการจากบัณฑิตวิทยาลัย  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ถึง 
อธิการบดีสภาสถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร ทั้ง 6 แหง  เพื่อขอความรวมมือในการเก็บขอมูล
โดยใชแบบสอบถามกับผูบริหาร  อาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไป  และนักศึกษาสถาบันราชภัฏ  
กลุมรัตนโกสินทรทั้ง 6  แหง    
    3.  ผูวิจัย แจกแบบสอบถามและดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง ใน
สถาบันราชภัฏ กลุมรัตนโกสินทรทั้ง 6 แหง    โดยสงแบบสอบถามไปทั้งหมด  756  ฉบับ      และ
ไดรับคืน ปรากฎผลดังรายละเอียดแสดงไวในตารางที่ 1  ดังนี้  
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ตารางที่  3  แสดงจํานวนและคารอยละของแบบสอบถามที่ไดรับคืน 
 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
กลุมตัวอยาง        จํานวนแบบสอบถาม           จํานวนแบบสอบถาม       คิดเปนรอยละ 
    ที่สงไป                                 ที่ไดรับคืน 
ผูบริหาร                  150         137                                 91.33 
อาจารยผูสอน     216         193                                 89.35 
นักศึกษา     390         390                                 100 
          รวม                                         756                                      720                                 95.23 
 
 จากตารางที่ 3  แสดงใหเห็นวา  แบบสอบถามที่สงไปทั้งหมด  จํานวน 756 ฉบับ  ไดรับคืน 
720  ฉบับ  คิดเปนรอยละ  95.23  จําแนกเปนแบบสอบถามของผูบริหาร  จํานวน  150  ฉบับ  ไดรับ
กลับคืน  137  ฉบับ  คิดเปนรอยละ  91.33    แบบสอบถามอาจารยผูสอน  จํานวน  216  ฉบับ  ได
รับกลับคืน  193  ฉบับ  คิดเปนรอยละ 89.35  และแบบสอบถามของนักศึกษา  จํานวน  390  ฉบับ 
ไดรับกลับคนื  390  ฉบับ  คิดเปนรอยละ  100  
 
การวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยไดนําขอมูลที่รวบรวมไดมาวิเคราะหโดย 

1.  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามวิเคราะหขอมูลที่ไดโดยวิเคราะห 
เนื้อหา แจกแจงความถี่ หาคารอยละ แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบคําบรรยาย 

2.  ขอมูลเกี่ยวกับสภาพและปญหาการใชหลักสูตร  สวนที่เปนแบบปลายเปดและแบบ 
สํารวจรายการ  วิเคราะหโดย  แจกแจงความถี่  หาคารอยละ แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบคํา
บรรยาย 

 
สถิติท่ีใชในการวิจัย 

วิเคราะหขอมูลโดยการแจกแจงความถี่  หาคารอยละ  ( FREQUENCECY   
DISTRIBUTION  AND  PERCENT ) แลวเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในรูปตารางประกอบคํา
บรรยาย 
        สูตรคํานวณหาคารอยละ 
       คารอยละ        =     ความถี่ของรายการนั้น  X  100 
      ความถี่ทั้งหมด 
        (ประคอง  กรรณสูต,2525) 
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บทท่ี   4 
 

การวิเคราะหขอมูลและผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 

การวิเคราะหขอมูลและเสนอผลการวิเคราะหขอมูล  การวิจัยเร่ือง  การศึกษาการใช 
หลักสูตรสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช  2543  สาขาวิชาศิลปศาสตร   ระดับปริญญาตรี   ในหมวด
วิชาการศึกษาทั่วไป  สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร  ผูวิจัยไดใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือใน
การเก็บรวบรวมขอมูลจากประชากรและกลุมตัวอยางที่เปนผูบริหาร  อาจารยผูสอน  และนักศึกษา
สถาบันราชภัฏ กลุมรัตนโกสินทร ทั้ง 6 แหง  และนําเสนอโดยแบงเปน 3  ตอน  ดังนี้ 
 

      ตอนที่ 1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  ประกอบดวย   
ผูบริหาร  อาจารยผูสอนและนักศึกษา วิเคราะหขอมูลโดยวิธีการแจกแจงความถี่  หาคารอยละ  และ
นําเสนอในรูปของตารางประกอบคําบรรยาย 
      ตอนที่  2  ขอมูลเกี่ยวกับสภาพการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช 2543  สาขา
วิชาศิลปศาสตร     ระดับปริญญาตรี    ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป    สถาบันราชภัฏ    กลุม 
รัตนโกสินทร    ซ่ึงไดจากการตอบแบบสอบถามของผูบริหาร  อาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไป  
และนักศึกษาสถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร ทั้ง 6 แหง  วิเคราะหขอมูลโดยวิธีแจกแจงความถี่ 
และหาคารอยละ  นําเสนอในรูปตารางประกอบคําบรรยาย  โดยครอบคลุมลักษณะการใชหลักสูตร
ตามกรอบแนวคิดในการวิจัยในดานตาง ๆ   ดังนี้ 
 

1. งานดานการบริหารหลักสูตร 
1.1 การเตรียมบุคลากร 
1.2 การจัดอาจารยเขาสอน 
1.3 การจัดตารางสอน 
1.4 การจัดแผนการเรียน 
1.5 การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน 
1.6 การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร 
1.7 การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 
1.8  การประชาสัมพันธหลักสูตร 
1.8 การจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนและสงเสริมการใชหลักสูตร 
 



 45

2. งานดานการเรียนการสอน 
2.1   การแปลงหลักสูตรไปสูการสอน 
2.2   การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
2.3   การจัดสอนเสริม 
2.4   การวัดและประเมินผลการเรียนรู 

 
ตอนที่  3   ขอมูลเกี่ยวกับปญหาการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช 2543  สาขา

วิชาศิลปศาสตร   ระดับปริญญาตรี  ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตน
โกสินทร    ซ่ึงไดจากการตอบแบบสอบถามของผูบริหาร  อาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไป  และ
นักศึกษาสถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร ทั้ง 6 แหง  วิเคราะหขอมูลโดยวิธีแจกแจงความถี่ และ
หาคารอยละ  นําเสนอในรูปตารางประกอบคําบรรยาย  โดยครอบคลุมลักษณะการใชหลักสูตรตาม
กรอบแนวคิดในการวิจัยในดานตาง ๆ   เชนเดียวกับในตอนที่ 2 ดังนี้ 

 
1.    งานดานการบริหารหลักสูตร 

1.1 การเตรียมบุคลากร 
1.2 การจัดอาจารยเขาสอน 
1.3 การจัดตารางสอน 
1.4 การจัดแผนการเรียน 
1.5 การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน 
1.6 การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร 
1.7 การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 
1.8 การประชาสัมพันธหลักสูตร 
1.9  การจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนและสงเสริมการใชหลักสูตร 

2. งานดานการเรียนการสอน 
2.1  การแปลงหลักสูตรไปสูการสอน 
2.2  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
2.3  การจัดสอนเสริม 
2.4  การวัดและประเมินผลการเรียนรู 
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ตอนที่  1   สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
 
ตารางที่  4  แสดงขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผูบริหาร  จําแนกตามตําแหนงหนาที่ปจจุบัน                       
เพศ  อายุ  วุฒิสูงสุดทางการศึกษา  อายุราชการ  ระยะเวลาที่ดํารงตําแหนงผูบริหาร  และการเขารับ
การอบรมหรือสัมมนาเกี่ยวกับหลักสูตรหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปในปการศึกษา 2543 
 
สถานภาพของผูบริหาร      จํานวน  รอยละ 
                   (N = 137) 
 
1. ตําแหนงหนาท่ีปจจุบัน 
       -  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการ       6    4.38 
       -  ประธานกรรมการผูประสานงานรายวิชาการศึกษาทั่วไป   63  45.99 
       -  ประธานโปรแกรมวิชา       68  49.64 
2. เพศ 

-  ชาย         61  44.53 
-  หญิง         76  55.47 

3. อายุ 
-  นอยกวา  31 ป         5   3.65 
-  31 – 35 ป          7   5.11 
-  36 – 40 ป          9   6.57 
-  41 – 45 ป         43  31.39 
-  46 – 50 ป         26  18.98 
-  มากกวา 50 ป        47  34.31 

4. วุฒิสูงสุดทางการศึกษา 
-  ปริญญาตรี        33  24.09 
-  ปริญญาโท        96  70.07 

       -  ปริญญาเอก         8    5.84 
5. อายรุาชการ 

-  1 – 5 ป          2    1.46 
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ตารางที่  4  (ตอ) 
 
 
สถานภาพของผูบริหาร      จํานวน  รอยละ 
                   (N = 137)                              

 
-    6 -  10 ป          4    2.92 
-  11 – 15 ป          9    6.57 
-  16 – 20 ป         35  25.55 
-  มากกวา 20 ป        87  63.50 

6. ระยะเวลาที่ดํารงตําแหนงผูบริหาร 
-  1 – 5 ป         91  66.42 
-  6 – 10 ป         38  27.74 
- 11 – 15 ป          3    2.19 
- มากกวา 15 ป         5    3.65 

7. การเขารับการอบรมสัมมนาเกี่ยวกับหลักสูตรหมวด 
วิชาการศึกษาท่ัวไป  ในปการศึกษา 2543 
- ไมเคย         85  62.04 
-  เคย         52  37.96 
จํานวนครั้งที่เขารับการอบรมสัมมนาเกี่ยวกับหลักสูตร 
(N=52) 
-  1 – 2 คร้ัง         43  82.69 
-  3 – 4 คร้ัง          9  17.31 
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 จากตารางที่  4  แสดงขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูบริหาร  เมื่อจําแนกตามตําแหนงหนา
ที่แลว พบวา  ผูบริหารสวนใหญเปนประธานโปรแกรมวิชา  คิดเปนรอยละ  49.64 
 เมื่อจําแนกตามเพศแลวพบวา  ผูบริหารสวนใหญเปนเพศหญิง   คิดเปนรอยละ  55.47  และ
เปนเพศชาย  คิดเปนรอยละ  44.53    เมื่อพิจารณาตามอายุ  พบวา ผูบริหารสวนใหญ มีอายุมากกวา  
50  ป  คิดเปนรอยละ 34.31  รองลงมา คือ มีอายุ 41 – 45 ป และ 46 – 50 ป  คิดเปนรอยละ  31.39  
และ 18.98  ตามลําดับ 
 ในดานวุฒิสูงสุดทางการศึกษา  พบวา  ผูบริหารสวนใหญจบการศึกษาในระดับปริญญาโท 
คิดเปนรอยละ  70.07  รองลงมา คือ ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาเอก  คิดเปนรอยละ  24.09 
และ 5.84  ตามลําดับ 
 ในดานอายุราชการของผูบริหาร  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมีอายุราชการอยูในชวงมากกวา  
20  ป  คิดเปนรอยละ 63.50  รองลงมา คือ 16 – 20 ป  และ 11 – 15 ป  คิดเปนรอยละ  25.55 และ 
6.57   ตามลําดับ 
 สวนประสบการณที่ดํารงตําแหนงผูบริหาร  พบวา  ผูบริหารสวนใหญมีประสบการณใน
การดํารงตําแหนงผูบริหารระหวาง  1 – 5 ป  คิดเปนรอยละ  66.42  รองลงมา คือ 6 – 10 ป และมาก
กวา  15   ป  คิดเปนรอยละ  27.74  และ 3.65  ตามลําดับ 
 สําหรับการเขารับการอบรมสัมมนาเกี่ยวกับหลักสูตรหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปในปการ
ศึกษา 2543 ของผูบริหาร  พบวา  ผูบริหารสวนใหญไมเคยเขารับการอบรมสัมมนา  คิดเปนรอยละ
62.04  และเคยเขารับการอบรมสัมมนา  คิดเปนรอยละ  37.96  สําหรับผูบริหารที่เคยเขารับการ   
อบรมสัมมนา  สวนใหญเคยเขารับการอบรมสัมมนาระหวาง 1 – 2 คร้ัง  คิดเปนรอยละ  82.69   รอง
ลงมาคือระหวาง 3 – 4 คร้ัง   คิดเปนรอยละ  17.31   
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ตารางที่  5  แสดงขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของอาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไป  จําแนก 
                  ตาม  เพศ  อายุ  วุฒิสูงสุดทางการศึกษา  ตําแหนงทางวิชาการ  ระยะเวลาที่ดํารงตําแหนง 

อาจารยผูสอน  จํานวนคาบที่สอนวิชาการศึกษาทั่วไปตอสัปดาห  และหนาที่ที่ปฏิบัติใน      
สถาบันนอกเหนือจากเปนอาจารยสอนวิชาการศึกษาทั่วไปในปการศึกษา 2543 

 
สถานภาพของอาจารยผูสอน     จํานวน  รอยละ 
                   (N = 193) 
 
1. เพศ 

-  ชาย         78  40.41 
-  หญิง        115  59.59 

2. อายุ 
-  21 – 30 ป         37  19.17 
-  31 – 40 ป         83  43.01 
-  41 – 50 ป         41  21.24 
-  ตั้งแต 51 ปขึ้นไป        32  16.58 

3. วุฒิสูงสุดทางการศึกษา 
-  ปริญญาตรี        45  23.32 
-  ปริญญาโท       142  73.58 

       -  ปริญญาเอก         6    3.11 
4. ตําแหนงทางวิชาการ 

-  อาจารย        152  78.76 
-  ผูชวยศาสตราจารย        28  14.51 
-  รองศาสตราจารย        13    6.74 

5. ระยะเวลาที่ดํารงตําแหนงอาจารยผูสอน 
-  1 – 5 ป         54  27.98 
-  6 – 10 ป         56  29.02 
-  11 – 15 ป         18    9.33 

      -  16 ปขึ้นไป        65  33.68 
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ตารางที่  5  (ตอ) 
 
 
สถานภาพของอาจารยผูสอน     จํานวน  รอยละ 
                   (N = 193)                              

 
6. จํานวนคาบที่สอนวิชาการศึกษาท่ัวไปตอสัปดาห 

-  6 – 10 คาบ       143  74.09 
- 11 – 15 คาบ        48  24.87 
-  16 – 20 คาบ         2    1.04 
         

7. หนาท่ีท่ีปฏิบัตินอกเหนือจากเปนอาจารยสอนวิชาการศึกษาท่ัวไป 
-  อาจารยสอนวิชาเอกเฉพาะสาขา     175  90.67 
-  อาจารยที่ปรึกษาโปรแกรม       79  40.93 
-  อาจารยที่ปรึกษาชมรม       53  27.46 
 

 
 จากตารางที่  5  แสดงขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของอาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไป  เมื่อ
จําแนกตามเพศแลวพบวา  อาจารยผูสอนสวนใหญเปนเพศหญิง   คิดเปนรอยละ  59.59  และเปน
เพศชาย  คิดเปนรอยละ   40.41   เมื่อพิจารณาตามอายุ  พบวา อาจารยผูสอนสวนใหญ มีอายุ
ระหวาง 31 – 40 ป  คิดเปนรอยละ 43.01  รองลงมา คือ มีอายุ 41 – 50 ป และ 21 – 30  ป  คิดเปน
รอยละ  21.24 และ 19.17  ตามลําดบั 
 ในดานวุฒิสูงสุดทางการศึกษา  พบวา  อาจารยผูสอนสวนใหญจบการศึกษาในระดับ
ปริญญาโท  คิดเปนรอยละ  73.58  รองลงมา คือ ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาเอก  คิดเปน
รอยละ  23.32 และ 3.11  ตามลําดับ  และตําแหนงทางวิชาการของอาจารยผูสอน  พบวา  อาจารยผู
สอนสวนใหญมีตําแหนงทางวิชาการเปนอาจารย  คิดเปนรอยละ 78.76  รองลงมา คือ ตําแหนงผู
ชวยศาสตราจารย และตําแหนงรองศาสตราจารย  คิดเปนรอยละ  14.51  และ  6.74  ตามลําดับ 
 ในดานระยะเวลาดํารงตําแหนงอาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไป  พบวา  อาจารยผูสอน
สวนใหญอยูในชวง  16  ป ขึ้นไป  คิดเปนรอยละ 33.68  รองลงมา คือ 6 – 10 ป  และ1 – 5 ป  คิด
เปนรอยละ  29.02 และ 27.98 ตามลําดับ 
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 สวนจํานวนคาบที่สอนวิชาการศึกษาทั่วไปตอสัปดาห  พบวา  อาจารยผูสอนสวนใหญมี
จํานวนคาบอยูระหวาง  6 – 10 คาบ  คิดเปนรอยละ  74.09  รองลงมา คือ 11 – 15 คาบ และระหวาง 
16 – 20 คาบ  คิดเปนรอยละ  24.87 และ 1.04  ตามลําดับ 
 สวนหนาที่ที่อาจารยผูสอนปฏิบัตินอกเหนือจากการสอนวิชาการศึกษาทั่วไป   พบวาสวน
ใหญอาจารยผูสอนเปนอาจารยสอนวิชาเอกเฉพาะสาขา  คิดเปนรอยละ  90.67  รองลงมา คือ เปน
อาจารยที่ปรึกษาโปรแกรม และอาจารยวิทยากรพิเศษ  คิดเปนรอยละ 40.93  และ  27.46  ตามลําดับ 
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ตารางที่  6  แสดงขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของนักศึกษาผูเรียนวิชาการศึกษาทั่วไป  จําแนก 
                  ตาม  เพศ    อายุ    คะแนนเฉลี่ยสะสมเมื่อจบชั้น ม.6    และคะแนนเฉลี่ยสะสมปจจุบัน  
  
 
สถานภาพของนักศึกษา               จํานวน             รอยละ 
                (n = 390) 
 
1. เพศ 

-  ชาย       138  35.38 
-  หญิง       252  64.62 

2. อายุ 
-  19  ป        96  24.62 
-  20  ป       160  41.03 
-  21  ป        82  21.03 
-  มากกวา 21 ป       52  13.33 

3. คะแนนเฉลี่ยสะสมเมื่อจบชั้น ม.6 
-  3.50  ขึ้นไป       10    2.56 
-  3.00 – 3.49       45  11.54 

       -  2.50 – 2.99      161  41.28 
       -  2.00 – 2.49      133  34.10 
       -  ต่ํากวา 2.00       41  10.51 
4. คะแนนเฉลี่ยสะสมปจจุบัน 

-  3.50  ขึ้นไป       13   3.33 
-  3.00 – 3.49       60    15.38 

       -  2.50 – 2.99      173  44.36 
       -  2.00 – 2.49        99  25.38 
       -  ต่ํากวา 2.00        45  11.54 
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 จากตารางที่  6  แสดงขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของนักศึกษาผูเรียนวิชาการศึกษาทั่วไป  
เมื่อจําแนกตามเพศแลวพบวา  นักศึกษาผูเรียนวิชาการศึกษาทั่วไปสวนใหญเปนเพศหญิง   คิดเปน
รอยละ  64.62  และเปนเพศชาย  คิดเปนรอยละ  35.38    เมื่อพิจารณาตามอายุ  พบวา นักศึกษาสวน
ใหญ มีอายุระหวาง   20  ป  คิดเปนรอยละ 41.03  รองลงมา คือ มีอายุ 19  ป และ 21 ป  คิดเปนรอย
ละ  24.62 และ 21.03  ตามลําดับ 
 ในดานคะแนนเฉลี่ยสะสมเมื่อจบชั้น ม. 6   พบวา  นักศึกษาสวนใหญจบการศึกษาในชั้น 
ม.6 ไดคะแนนเฉลี่ยสะสม  2.50 – 2.99  คิดเปนรอยละ  41.28  รองลงมา คือ  2.00 – 2.49 และ          
3.00 – 3.49    คิดเปนรอยละ  34.10 และ 11.54  ตามลําดับ   
 ในดานคะแนนเฉลี่ยสะสมปจจุบัน   พบวา  นักศึกษาสวนใหญ ไดคะแนนเฉลี่ยสะสม  
2.50 – 2.99  คิดเปนรอยละ  44.36    รองลงมา คือ  2.00 – 2.49   และ       3.00 – 3.49    คิดเปนรอย
ละ  25.38  และ 15.38  ตามลําดับ 
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ตอนที่  2  สภาพการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช 2543  หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป   
   สาขาวิชาศิลปศาสตร  ในระดับปริญญาตรี  สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร   
                 

2.1 งานบริหารหลักสูตร 
 

ตารางที่  7   สภาพการใชหลักสูตร  ในงานบริหารหลักสูตรตามการใหขอมูลของผูบริหาร 
  
 
งานบริหารหลักสูตร                          จํานวน  รอยละ 
                   (N = 137) 
 
ดานการเตรียมบุคลากรเพื่อการใชหลักสูตร 
1. การเตรียมบุคลากรเพื่อการใชหลักสูตร 

-  ไมมีการเตรียม        14  10.22 
-  มีการเตรียม       123  89.78 

ลักษณะการเตรียม คือ (N=123) 
-  ประชุมทําแผนและแนวปฏิบัติเพื่อช้ีแจงแกอาจารยผูสอน   117  95.12 
-  สงเสริมใหอาจารยศึกษาคนควาดวยตนเองโดยจัดบริการ   104  84.55 

          เอกสาร ,คูมือหลักสูตร และวัสดุอุปกรณ 
      -  ประชุมทําความเขาใจแกอาจารยผูสอนใหเขาใจถึงจุดมุง    97  78.86 

    หมาย  หลักการ  โครงสราง แนวการจัดกิจกรรมของ 
     การเรียนการสอนและการประเมินผลวิชาการศึกษาทั่วไป 
-  สํารวจและประเมินความพรอมกอนการใชหลักสูตรทุก   45  36.59 
    ภาคเรียน 
-  จัดสงอาจารยผูสอนเขารวมประชุมอบรมสัมมนาและ    86  69.92 
    ศึกษาดูงาน 
-  เชิญวิทยากรใหความรูแกอาจารยผูสอน     72  58.54 
-  สงเสริมใหอาจารยผูสอนลาศึกษาตอ     31  25.20 
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ตารางที่  7  (ตอ) 
  
 
งานบริหารหลักสูตร                  จํานวน  รอยละ 
                   (N = 137) 
 
ดานการจัดอาจารยเขาสอน 
2. การกําหนดหลักเกณฑในการจัดอาจารยเขาสอน  

-  กําหนด         137             100.00 
หลักเกณฑในการจัดอาจารยเขาสอน  (N=137) 
        -  จัดตรงตามความสามารถ ความถนัด ประสบการณ    129  94.16 

     ของอาจารย 
-  จัดตามวุฒิและวิชาเอก       127  92.70 
-  จัดตามความสมัครใจและความสนใจของอาจารย     63  45.99 
-  จัดโดยคํานึงถึงภาระงานสอนที่สถาบันมอบหมาย     74  54.01 
-  จัดโดยเฉลี่ยปริมาณคาบเวลาสอนของอาจารยใหใกลเคียงกัน    53  38.69 

3. การมีสวนรวมในการจัดอาจารยเขาสอน 
-  ไมมีสวนรวม        11    8.03 
-  มีสวนรวม        126  91.97 

ลักษณะการมีสวนรวมในการจัดอาจารยเขาสอน  (N=126) 
-  รวมพิจารณาคุณสมบัติของอาจารยผูสอนในเรื่องคุณวุฒิ  110  87.30  
-  พิจารณาความรู ความสามารถของอาจารยผูสอน   105  83.33 
-  พิจารณาประสบการณสอนของอาจารยผูสอน    67  53.17 
-  พิจารณาความสมัครใจของอาจารยผูสอน     52  41.27 

 
ดานการจัดตารางสอน 
4.    ความเหมาะสมดานตาง ๆ ที่ตองคํานึงถึงในการจัดตารางสอน  

-  ลักษณะการจัดการเรียนการสอนในแตละวิชาที่แตกตางกัน 129  94.16 
-  จํานวนบุคลากรที่มี      103  75.18 
-  สัมพันธกับความตองการและเวลาวางของอาจารยผูสอน  48  35.04 
-  จัดคาบเวลาเรียนในแตละวันในสัปดาหใหเฉลี่ยวิชาไมมาก  97  70.80 
    นอยเกินไป 
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ตารางที่  7  (ตอ) 
  
 
งานบริหารหลักสูตร                            จํานวน  รอยละ 
                   (N = 137) 

 
-  สอดคลองกับความตองการและความสนใจของนักศึกษา  56  40.88 

5.    ลักษณะการจัดตารางสอนวิชาการศึกษาทั่วไป  
-  จัดตารางสอนไวทั้งชวงเชาและชวงบายเฉลี่ยใหชั่วโมง 129  94.16 
    เรียนพอ ๆ กัน 
-  จัดตารางสอนในแตละภาคเรียนไมซํ้ากัน      46  33.58 

 
ดานการจัดแผนการเรียน 
6.    แบบการจัดแผนการเรียนวิชาการศึกษาทั่วไป 

-  จัดวิชาการศึกษาทั่วไปทั้งหมด 12 วิชา ใหเรียนจบหลักสูตร   22  16.06 
   ภายใน 2 ภาคการศึกษาแรก 
-  จัดวิชาการศึกษาทั่วไปทั้งหมด 12 วิชา ใหเรียนจบหลักสตูร   88  64.23 
    ภายใน 4 ภาคการศึกษาแรก 

       -  จัดใหมีทั้งวิชาการศึกษาทั่วไปและวิชาในหมวดอื่น     73  53.28 
           คละกันไปในแตละภาคเรียน 
       -  จัดวิชาการศึกษาทั่วไปทั้งหมด 12 วิชา  ใหเรียนจบหลักสูตร    27   19.71 
           ภายใน 3  ภาคการศึกษา 
7.    จุดประสงคการจัดแผนการเรียน 

-   เปนพื้นฐานทั่วไปกวาง ๆ  เหมือนกันหมดโดยไมตองลง    9    6.57 
    วิชาเอก 
-  คัดกรองนักศึกษาในระบบใหมีพื้นฐานที่ดีและเพื่อเปนการ  56  40.88 
    ปรับตัวนักศึกษา 
-  ใหลงทะเบียนเรียนวชิาการศึกษาทั่วไปไดทั่วถึงเพราะมี 130  94.89 
    จํานวนนักศึกษามาก  
-  สะดวกในการจัดตารางสอนและจัดอาจารยเขาสอน   94  68.61 
-  สนองนโยบายจากสวนกลางของสภาสถาบันราชภัฏ     3      2.19 
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ตารางที่  7  (ตอ) 
  
 
งานบริหารหลักสูตร                จํานวน  รอยละ 
                   (N = 137) 

ดานการจัดบริการวัสดุหลักสูตร 
8.    การสนับสนุนใหอาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไปใช 
        และผลิตสื่อการเรียนการสอน   

-  จัดงบประมาณสําหรับจัดทําเอกสารหลักสูตรและ  114  83.21 
    ส่ือการเรียนการสอน                             
-  จัดประชุมอบรมชี้แจงใหอาจารยเห็นความสําคัญ  101  73.72 
-  สนับสนุนใหมีวัสดุหลักสูตรที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 111  81.02 
-  ใหอาจารยผลิตวัสดุหลักสูตร       73  53.28 
-  สนับสนุนจัดศูนยวิชาการใหยืมเอกสารหลักสูตรและ     46  33.58 
    ส่ือการเรียนการสอน 
-  จัดเจาหนาที่ดูแลรักษา ซอมแซมใหบริการสื่อการเรียน    59  43.07 

           การสอน 
-  เชิญวิทยากรมาใหความรูและสาธิตการใชส่ือ      57  41.61 
-  จัดใหอาจารยไดเยี่ยมชมและศึกษาดูงานสถาบันนํารอง    32  23.36 
-  จัดใหมีการประกวดสื่อการเรียนการสอนทุกป     23  16.79 
-  ติดตามผลการใชวัสดุหลักสูตรการเรียนการสอน     44  32.12 
    อยางสม่ําเสมอ   
-  การใชเทคโนโลยีและการใชแหลงคนควา IT    125  91.24 
-  จัดใหมีหนวยงานผลิตสื่อการสอน       22  16.06 

9.    การใหบริการเอกสารหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน                            
-  จัดหาเอกสารหลักสูตรใหอาจารยผูสอน      89  64.96 
-  จัดหาตําราและเอกสารทางวิชาการที่เกี่ยวของ    108  78.83 
    ใหอาจารยผูสอน 
-  มีศูนยและหองบริการสื่อการเรียนการสอนโดยเฉพาะ     84  61.31 
-  จัดทําทะเบียนและบัญชีส่ือเพื่อความสะดวกในการสืบคน    20  14.60 
-  จัดทําคูมือ  เอกสาร  แนะนําการใชส่ือการเรียนการสอน    18  13.14 
-  จัดใหมีการแนะนําสื่อและสาธิตการใชส่ือ      63  45.99 
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ตารางที่  7  (ตอ) 
  
 
งานบริหารหลักสูตร                จํานวน  รอยละ 
                   (N = 137) 

 
ดานการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร 

10.   การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกในการใชหลักสูตร 
-  จัดอาคารสถานที่ มีหองสมุดใหนักศึกษาไดใชศึกษา   132  96.35 
     คนควาโดยเฉพาะ 
-  จัดหองคอมพิวเตอรสําหรับเรียนเสริม (E-LEARNING)  123  89.78 
-  จัดบริการหองเรียนหองสอนวิชาเฉพาะแกวิชาการศึกษาทั่วไป   54  39.42 
-  จัดบริการเกี่ยวกับเครื่องมือในการวัดและประเมินผล    71  51.82 
    วิชาการศึกษาทั่วไป 
 
ดานการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 

11.  การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 
        -  ไมไดดําเนินการ       25  18.25 
        -  ดําเนินการ      112    81.75 
การดําเนินการนิเทศติดตามผล  (N=112) 
       -  จัดประชุมเพื่อหาแนวทางการดําเนินการนิเทศติดตามผล   57  50.89 

-  จัดทําแผนปฏิบัติการเกี่ยวกับการนิเทศติดตามผล    39  34.82 
-  แตงตั้งคณะกรรมการทําหนาที่นิเทศติดตามผล    50  44.64 
-  จัดประชุมอบรมและสัมมนาในเรื่องการจัดการเรียนการสอน  101  90.18 
-  เผยแพรและแจงขาวสารทางวิชาการอยางสม่ําเสมอ    99  88.39 
-  การใหคําปรึกษาพูดคุยแลกเปลี่ยนประสบการณกับ    98  87.50 
    อาจารยผูสอน 
-  สังเกตการสอนอาจารยผูสอน      63  56.25 
-  การสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาในขณะเรียน   70  62.50 

       -  การใหอาจารยไปศึกษาเพิ่มเติมหรือดูงานเกี่ยวกับวิชา    68  60.71 
           การศึกษาทั่วไป 
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ตารางที่  7  (ตอ) 
  
 
งานบริหารหลักสูตร                 จํานวน  รอยละ 
                   (N = 137) 

 
การดําเนินการนิเทศติดตามผล  (N=112) 

-  การปฐมนิเทศอาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไปอยางตอเนื่อง   51  45.53 
-  การใหขอมูลยอนกลับ โดยนําขอมูลที่ไดจากการนิเทศแจง   53  47.32 
    กลับไปยังอาจารยผูสอน เพื่อจะไดปรับปรุงการเรียนการสอน 
-   นําขอมูลจากการนิเทศติดตามผลมาปรับปรุงการสอน   59  52.68 
    ของอาจารย 
 

ดานการประชาสัมพันธหลักสูตร 
12.   การประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
        -  ไมไดทํา         33  24.09 
        -  ทํา       104  75.91 
ลักษณะการดําเนินการการประชาสัมพันธหลักสูตร   (N=104) 

-  จัดประชุมและอบรมใหอาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไป    80  76.92 
    มีสวนรวมในการประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษา 
    ทั่วไปแกนักศึกษา 
-  ทําแผนปายนิเทศติดตามอาคารในสถาบัน      43  41.35    
-  จัดปฐมนิเทศประชุมผูปกครอง นักศึกษา       40  38.46 
-  ตั้งศูนยประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป     27  25.96 
    ภายในสถาบันโดยเฉพาะ 
-  จัดประชาสัมพันธหลักสูตรใน Web  site ของสถาบัน     99  95.19 
     อยางตอเนื่อง 
-  จัดประชาสัมพันธผานวิทยุและโทรทัศนวงจรปด     22  21.15 
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ตารางที่  7  (ตอ) 
  
 
งานบริหารหลักสูตร                 จํานวน  รอยละ 
                   (N = 137) 

 
ดานการจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาท่ัวไป 

13. การจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนการใชหลักสูตร 
วิชาการศึกษาทั่วไป 

         -  จัดตั้ง           49  35.77 
         -  ไมไดจัดตั้ง        88  64.23 
ศูนยวิชาการที่จัดตั้งมีสภาพ ดังนี้ คือ  (N=49) 

  -  เปนหนวยงานเฉพาะเพื่อบริหารหลักสูตรวิชาการ    48  97.96 
      ศึกษาทั่วไป 
  -  จัดการเรียนการสอนเสริมโดยใช E-learning    49             100.00 
  -  ประเมินผลการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ ของหมวด    47  95.92 
      วิชาการศกึษาทั่วไป 
  -  มีสํานักสงเสริมวิชาการของสถาบันเปนฝายสนับสนุน   38  77.55 
  -  จัดการเรียนการสอนแบบกลุมใหญ      49             100.00 

การจัดสิ่งทดแทนเมื่อไมไดจัดตั้งศูนยวิชาการ   (N=88) 
  -  มีสํานักสงเสริมวิชาการของสถาบันเปนผูดูแลจัด    86  97.73 
      การบริหาร 
  -  แตงตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรวิชา     87  98.86 
     การศึกษาทั่วไป 
  -  มีการประสานงานไปยังคณะ  โปรแกรมวิชา    83   94.32 
      ที่รับผิดชอบรายวิชาการศึกษาทั่วไป 
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 จากตารางที่  7  แสดงขอมูลเกี่ยวกับสภาพการใชหลักสูตรในงานบริหารหลักสูตรตามการ
ใหขอมูลของผูบริหาร  ปรากฎผล ดังนี้ 
 
 ดานการเตรียมบุคลากร  พบวาผูบริหารสวนใหญมีการเตรียมบุคลากร  คิดเปนรอยละ  
89.78  และไมมีการเตรียมบุคลากร  คิดเปนรอยละ  10.22  โดยผูบริหารสวนใหญประชุมทําแผน
และแนวปฏิบัติเพื่อช้ีแจงแกอาจารยผูสอน  คิดเปนรอยละ  95.12  รองลงมาคือ  สงเสริมใหอาจารย
ศึกษาคนควาดวยตนเองโดยจัดบริการเอกสารคูมือหลักสูตรและวัสดุอุปกรณใหอาจารยไดศึกษา  
และประชุมทําความเขาใจแกอาจารยผูสอนใหเขาใจถึงจุดมุงหมาย หลักการ  โครงสราง  แนวการ
จัดกิจกรรมของการเรียนการสอนและการประเมินผลวิชาการศึกษาทั่วไป  คิดเปนรอยละ  84.55 
และ  78.86  ตามลําดับ 
 
 ดานการจัดอาจารยเขาสอน  พบวาผูบริหารทั้งหมดไดกําหนดหลักเกณฑในการจัดอาจารย
เขาสอน  คิดเปนรอยละ 100.00  โดยผูบริหารสวนใหญจัดอาจารยเขาสอนตรงตามความสามารถ  
ความถนัด  ประสบการณของอาจารย  คิดเปนรอยละ  94.16  รองลงมาคือ  จัดอาจารยเขาสอนตาม
วุฒิและวิชาเอก  และจัดโดยคํานึงถึงภาระงานสอนที่สถาบันมอบหมาย  คิดเปนรอยละ  92.70  และ  
54.01  ตามลําดับ  สวนการมีสวนรวมในการจัดอาจารยเขาสอนพบวา  ผูบริหารสวนใหญมีสวน
รวมในการจัด  คิดเปนรอยละ  91.97  และไมมีสวนรวมในการจัด  คิดเปนรอยละ  8.03  โดยผู
บริหารสวนใหญมีสวนรวมในการจัดอาจารยเขาสอนโดยรวมพิจารณาคุณสมบัติของอาจารยผูสอน
ในเรื่องคุณวุฒิ  คิดเปนรอยละ  87.30  รองลงมาคือจัดอาจารยเขาสอนโดยพิจารณาความรูความ
สามารถของอาจารยผูสอน  และพิจารณาประสบการณสอนของอาจารยผูสอน  คิดเปนรอยละ  
83.33 และ 53.17  ตามลําดับ 
 
 ดานการจัดตารางสอน  พบวาผูบริหารสวนใหญคํานึงถึงความเหมาะสมในเรื่องลักษณะ
การจัดการเรียนการสอนในแตละวิชาที่แตกตางกัน  คิดเปนรอยละ  94.16  รองลงมาคือ คํานึงถึง
จํานวนบุคลากรที่มี  และคํานึงถึงการจัดคาบเวลาเรียนในแตละวันในสัปดาหใหเฉลี่ยวิชาไมมาก
นอยเกินไป  คิดเปนรอยละ  75.18  และ  70.80  ตามลําดับ  นอกจากนี้ผูบริหารสวนใหญยังจัด        
ตารางสอนวิชาการศึกษาทั่วไปไวทั้งชวงเชาและชวงบายเฉลี่ยใหชั่วโมงเรียนพอ ๆ กัน  คิดเปน 
รอยละ  94.16  รองลงมา คือจัดตารางสอนในแตละภาคเรียนไมซํ้ากัน  คิดเปนรอยละ  33.58 
 
 ดานการจัดแผนการเรียน  พบวาผูบริหารสวนใหญจัดวิชาการศึกษาทั่วไปทั้งหมด 12 วิชา  
ใหเรียนจบหลักสูตรภายใน 4 ภาคการศึกษาแรก  คิดเปนรอยละ  64.23  รองลงมายังจัดแผนการ
เรียนใหมีทั้งวิชาการศึกษาทั่วไปและวิชาในหมวดอื่นคละกันไปในแตละภาคเรียน    และจัดวิชา
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การศ ึกษาทั่วไปทั้งหมด 12 วิชา  ใหเรียนจบหลักสูตรภายใน 3 ภาคการศึกษา  คิดเปนรอยละ  53.28    
และ  19.71  ตามลําดับ    และผูบริหารสวนใหญมีจุดประสงคในการจัดแผนการเรียนเพื่อใหนัก
ศึกษาลงทะเบียนเรียนวิชาการศึกษาทั่วไปไดทั่วถึง เพราะมีจํานวนนักศึกษามาก  คิดเปนรอยละ  
94.89  รองลงมาคือ เพื่อความสะดวกในการจัดตารางสอนและจัดอาจารยเขาสอน    และเพื่อคัด
กรองนักศึกษาในระบบใหมีพื้นฐานที่ดีเและเพื่อปรับตัวนักศึกษา    คิดเปนรอยละ  68.61 และ  
40.88  ตามลําดับ   
 
 ดานการจัดบริการวัสดุหลักสูตร  พบวาผูบริหารสวนใหญมีการสนับสนุนใหอาจารยใช
และผลิตสื่อการเรียนการสอน  โดยมีการใชเทคโนโลยีและการใชแหลงคนควา IT  คิดเปนรอยละ  
91.24  รองลงมาผูบริหารยังจัดงบประมาณสําหรับจัดทําเอกสารหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน  
และยังสนับสนุนใหมีวัสดุหลักสูตรที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ  คิดเปนรอยละ  83.21  และ  
81.02  ตามลําดับ  สวนในดานการใหบริการเอกสารหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน  ผูบริหาร
สวนใหญไดจัดหาตําราและเอกสารทางวิชาการที่เกี่ยวของใหอาจารยผูสอนศึกษาคนควา  คิดเปน
รอยละ  78.83  รองลงมาไดจัดหาเอกสารหลักสูตรใหอาจารยผูสอน  และจัดบริการศูนยและหอง
บริการสื่อการเรียนการสอนโดยเฉพาะ  คิดเปนรอยละ  64.96  และ  61.31  ตามลําดับ 
 
 ดานการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร  พบวาผูบริหารสวนใหญจัด
อาคารสถานที่  มีหองสมุดใหนักศึกษาไดใชศึกษาคนควาโดยเฉพาะ  คิดเปนรอยละ  96.35  รองลง
มายังจัดหองคอมพิวเตอรสําหรับเรียนเสริมใหกับนักศึกษา  และจัดบริการเกี่ยวกับเครื่องมือในการ
วัดและประเมินผลวิชาการศึกษาทั่วไปแกอาจารย  คิดเปนรอยละ  89.78  และ  51.82  ตามลําดับ 
 
 ดานการนเิทศติดตามผลการใชหลักสูตร    พบวาผูบริหารสวนใหญมีการดําเนินการนิเทศ
ติดตามผลการใชหลักสูตร  คิดเปนรอยละ  81.75  และไมไดดําเนินการนิเทศติดตามผลการใชหลัก
สูตร  คิดเปนรอยละ  18.25    ในการดําเนินการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตรนั้นผูบริหารสวน
ใหญใชการจัดประชุม  อบรม และสัมมนาในเรื่องการจัดการเรียนการสอน  คิดเปนรอยละ  90.18  
รองลงมาใชการเผยแพรและแจงขาวสารทางวิชาการใหอาจารยอยางสม่ําเสมอ  และใหคําปรึกษา
พูดคุยแลกเปลี่ยนประสบการณกับอาจารยผูสอน  คิดเปนรอยละ  88.39  และ  87.50  ตามลําดับ 
 
 ดานการประชาสัมพันธหลักสูตร      พบวาผูบริหารสวนใหญจัดทําการประชาสัมพันธ 
หลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป  คิดเปนรอยละ  75.91  และไมไดจัดทําการประชาสัมพันธหลักสูตร
วิชาการศึกษาทั่วไป  คิดเปนรอยละ  24.09  สวนลักษณะการดําเนินการประชาสัมพันธหลักสูตร  ผู
บริหารสวนใหญจัดประชาสัมพันธหลักสูตรใน Web Siteของสถาบันอยางตอเนื่อง  คิดเปนรอยละ  
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95.19    รองลงมาคือ จัดประชุมและอบรมใหอาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไปมีสวนรวมในการ
ประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปแกนักศึกษา  และทําแผนปายนิเทศติดตามอาคารใน
สถาบัน  คิดเปนรอยละ  76.92  และ  41.345 ตามลําดับ 
 
 ดานการจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป  พบวาผู
บริหารสวนใหญไมไดจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป  คิด
เปนรอยละ  64.23  และมีการจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป  
คิดเปนรอยละ  35.77   สวนสถานภาพของศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนการใชหลักสูตรวิชาการศึกษา
ทั่วไปที่จัดตั้งพบวาผูบริหารสวนใหญจัดการเรียนการสอนเสริมโดยใช  E-learning  และจัด
การเรียนการสอนแบบกลุมใหญ คิดเปนรอยละ  100.00   รองลงมายังเปนหนวยงานเฉพาะเพื่อ
บริหารหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป  และทําหนาที่ประเมินผลการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ ของ
หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  คิดเปนรอยละ  97.96  และ  95.92  ตามลําดับ   สวนผูบริหารที่ไมไดจัด
ตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปสวนใหญจัดสิ่งทดแทนโดยแตง
ตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป  คิดเปนรอยละ  98.86  รองลงมามีสํานักสง
เสริมวิชาการของสถาบันเปนผูดูแลจัดการบริหาร  และมีการประสานงานไปยังคณะ  โปรแกรม
วิชาที่รับผิดชอบรายวิชาการศึกษาทั่วไป  คิดเปนรอยละ  97.73  และ  94.32  ตามลําดับ 
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ตารางที่  8   สภาพการใชหลักสูตร  ในงานบริหารหลักสูตร ตามการใหขอมูลของอาจารยผูสอน 
  
 
งานบริหารหลักสูตร                จํานวน             รอยละ 
                 (N = 193) 
 
ดานการจัดบริการวัสดุหลักสูตร 
1. การจัดทําเอกสารหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 

-  จัดทํา         127  65.80 
-  ไมไดจัดทํา          66  34.20 

ประเภทเอกสารหลักสูตรที่ไดจัดทํา  (N=127) 
-   กําหนดการสอน                                                                             78  61.42 
-   แผนการสอน         110  86.61 
-  คูมือประจํารายวิชาที่สอน         64  50.39 
-  หนังสือเรียน         103  81.10 
-  เอกสารประมวลวิชาการสอนและแนะนําการวัด     117  92.13 
    การประเมินผล 

2.  การจัดทําสื่อการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไป 
        -  จัดทํา          176  91.19 
        -  ไมไดจัดทํา          17    8.81 
วิธีจัดทําสื่อการเรียนการสอน  (N=176) 

-  จัดทําสื่อการสอนที่สอดคลองกับจุดประสงคในหลักสูตร    153  86.93 
-  จัดทําสื่อการสอนที่สอดคลองกับเนื้อหาในหลักสูตร     168  95.45 
-  จัดทําสื่อการสอนรวมกับนักศึกษา        25  14.20 
-  จัดทําสื่อการสอนตามที่ไดรับการอบรมและดูงานในการผลิต     78  44.32 
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ตารางที่  8   (ตอ) 
  
 
งานบริหารหลักสูตร              จํานวน  รอยละ 
                   (N = 193) 
 

ดานการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร 
3.  การใชส่ิงอํานวยความสะดวกที่ผูบริหารไดจัดไวบริการแก 
     ผูใชหลักสูตร 

-  ใชหองเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาการศึกษา    189  97.93 
    ทั่วไปโดยเฉพาะ 

       -  ใชหองสมุดใหนักศึกษาไดใชคนควาโดยเฉพาะ      97  50.26 
-  ใชบริการเครื่องมือในการวัดและประเมินผลวิชา      84   43.52 
    การศึกษาทั่วไป                                                                                                                                              
-  ใชบริการเทคโนโลยีทางการศึกษาจากสํานักวิทยบริการ    173  89.64                                     

     เชน  คอมพิวเตอร  ซีดีรอม 
 
ดานการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 
4.  วิธีการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
      ที่ไดรับจากผูบริหาร 

-  การใหคําปรึกษา         156  80.83                                   
-  การประชุมเชิงปฏิบัติการ         97  50.26 
-  การสังเกตการสอน          78  40.41                                   
-  การใหศึกษาเอกสาร         77  39.90 
-  การศึกษานอกสถานที่         19    9.84                                   
-  การอบรม/สัมมนา         115  59.59 
-  การสนทนาทางวิชาการ         80  41.45                                   
-  การใหขอมูลยอนกลับ         46  23.83 
-  การใชเครื่องมือประกอบการนิเทศ                                  16                     8.29                         
-  การเยี่ยมช้ันเรียน          10     5.18 
-  การปฐมนิเทศอาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไปใหม      12     6.22 
    อยางตอเนื่อง 
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ตารางที่  8   (ตอ) 
  
 
งานบริหารหลักสูตร              จํานวน  รอยละ 
                   (N = 193) 

 
ดานการประชาสัมพันธหลักสูตร 

5.  การมีสวนรวมในการประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
     -  ไมมีสวนรวม          50       25.91  
     -  มีสวนรวม          143  74.09 
 ลักษณะการมีสวนในการประชาสัมพันธหลักสูตร (N=143) 

-  ปฐมนิเทศและประชาสัมพันธหลักสูตรใหแกนักศึกษาในวิชา       81  56.64     
    การศึกษาทั่วไปที่สอน               
-  ทําหนาที่อาจารยที่ปรึกษาและชวยประชาสัมพันธหลักสูตร      53  37.06 

           วิชาการศึกษาทั่วไปแกนักศึกษาในความดูแล 
-  ชวยประชาสัมพันธใหนักศกึษาทราบจุดประสงคของวิชาการ     138  96.50 
    ศึกษาทั่วไปเพื่อใหนักศึกษาไดเตรียมพรอมในการเรียน 
-  ประชาสัมพันธใหนักศึกษาทราบถึงสิ่งที่จะเปลี่ยนแปลง     126  88.11 
     ไปในการเรียนรูวิชาการศึกษาทั่วไป 
 

 
 จากตารางที่ 8  แสดงขอมูลเกี่ยวกับสภาพการใชหลักสูตรในงานบริหารหลักสูตรตามการ
ใหขอมูลของอาจารยผูสอน  ปรากฎผลดังนี้ 
 
 ดานการจัดบริการวัสดุหลักสูตร  พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญจัดทําเอกสารหลักสูตรวิชา
การศึกษาทั่วไป    คิดเปนรอยละ  65.80    และไมไดจัดทํา    คิดเปนรอยละ  34.20  และเอกสาร 
หลักสูตรที่อาจารยผูสอนสวนใหญจัดทําคือ เอกสารประมวลวิชาการสอนและแนะนําการวัดการ
ประเมินผล  คิดเปนรอยละ  92.13  รองลงมาคือแผนการสอน   และหนังสือเรยีน  คิดเปนรอยละ  
86.61  และ  81.10  ตามลําดับ     และยังพบวาอาจารยผูสอนสวนใหญจัดทําสื่อการเรียนการสอน
วิชาการศึกษาทั่วไป  คิดเปนรอยละ  91.19   และไมไดจัดทํา  คิดเปนรอยละ  8.81   และวิธีจัดทําสื่อ
การเรียนการสอนที่อาจารยผูสอนสวนใหญจัดทําคือ จัดทําสื่อการสอนที่สอดคลองกับเนื้อหาใน
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หลักสูตร  คิดเปนรอยละ  95.45  รองลงมาโดยจัดทําสื่อการสอนที่สอดคลองกับจุดประสงคในหลัก
สูตร    และจัดทําสื่อการสอนตามที่ไดรับการอบรมและดูงานในการผลิต  คิดเปนรอยละ  86.93  
และ  44.32  ตามลําดับ 
 
 ดานการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร  พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญ
ใชหองเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไปโดยเฉพาะ  คิดเปนรอยละ  97.93  
รองลงมาใชบริการเทคโนโลยีทางการศึกษาจากสํานักวิทยบริการ เชน คอมพิวเตอร  ซีดีรอม  และ
ใชหองสมุดใหนักศึกษาไดใชคนควาโดยเฉพาะ  คิดเปนรอยละ  89.64  และ  50.26  ตามลําดับ 
 
 ดานการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร  พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญไดประโยชนจาก
การนิเทศติดตามผลของผูบริหารโดยการใหคําปรึกษา    คิดเปนรอยละ  80.83    รองลงมาคือ 
การอบรม/สัมมนา  และการประชุมเชิงปฏิบัติการ  คิดเปนรอยละ  59.59  และ  50.26  ตามลําดับ 
 
 ดานการประชาสัมพันธหลักสูตร  พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญมีสวนรวมในการประชา
สัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป  คิดเปนรอยละ  74.09  และไมมีสวนรวม  คิดเปนรอยละ  
25.91    โดยอาจารยผูสอนสวนใหญมีสวนรวมชวยประชาสัมพันธใหนักศึกษาทราบจุดประสงค
ของวิชาการศึกษาทั่วไปเพื่อใหนักศึกษาไดเตรียมพรอมในการเรียน  คิดเปนรอยละ  96.50  รองลง
มาโดยประชาสัมพันธใหนักศึกษาทราบถึงสิ่งที่จะเปลี่ยนแปลงไปในการเรียนรูวิชาการศึกษาทั่วไป   
และปฐมนิเทศและประชาสัมพันธหลักสูตรใหแกนักศึกษาในวิชาการศึกษาทั่วไปที่สอน  คิดเปน
รอยละ  88.11  และ  56.64  ตามลําดับ 
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2.2 งานการเรียนการสอน 
 

ตารางที่  9   สภาพการใชหลักสูตร  ในงานการเรียนการสอนตามการใหขอมูลของอาจารยผูสอน 
  
 
งานการเรียนการสอน                                                จํานวน  รอยละ 
                (N = 193) 
 

ดานการแปลงหลักสูตรไปสูการสอน 
1.  วิธีการวางแผนการนําหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปไปสูการสอน 
      -  ศึกษาหลักสูตรเพื่อทําความเขาใจในหลักการ จุดมุงหมาย  119  61.66 
          โครงสรางและรายละเอียดของหลักสูตร 
     -  วิเคราะหเอกสารหลักสูตรเปนแนวทางในการจัดทําแผน 123  63.73 

   การสอน  
-  จัดทําแผนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไป   146  75.65 
-  พัฒนาแผนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไป    98  50.78 
-  มีการเตรียมการสอน  ศึกษาทําความเขาใจเนื้อหา  179  92.75 
-  วางแผนการใชส่ือการเรียนการสอนและการวัดประเมิน 176  91.19 
   ผลการเรียน 

       -  ทําความเขาใจเทคนิคและวิธีสอน    163  84.46 
      -  จัดการเรียนใหสอดคลองกับจุดประสงคและเนื้อหา  187  96.89 
2.  การสนับสนุนในการจัดทําแผนการสอนและเอกสารประกอบการสอน 
     -  ไมไดรับ         4  2.07 
     -  ไดรับ       189              97.93  
    การสนับสนุนที่ไดรับจากการจัดทําแผนการสอนและ 
    เอกสารประกอบการสอน (N=189) 

-  ไดรับการอบรมประชุมปฏิบัติการเกี่ยวกับวิธีจัดทํา  164  86.77 
    แผนการสอน 
-  ไดรับบริการดานเอกสาร ตํารา สําหรับคนควา   175  92.59                                        
-  ไดรับงบประมาณและบริการในดานวัสดุอุปกรณ    157  83.07    
    ในการจัดทํา 
-  ไดรับการสนับสนุนชวยเหลือจากผูบริหารในการจัดทํา 155  82.01 
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ตารางที่  9   (ตอ) 
  
 
งานการเรียนการสอน                                                 จํานวน  รอยละ 
               (N = 193) 

 
การสนับสนุนที่ไดรับจากการจัดทําแผนการสอนและ 
    เอกสารประกอบการสอน (N=189) 

-  ไดรับความสะดวกในการจัดพิมพและเผยแพร  147  77.78 
 
ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
3.   แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไป 

-  เตรียมนักศึกษากอนเริ่มจัดกิจกรรมการเรียนการสอน   97  50.26 
-  บอกจุดประสงคการเรียนรูกอนเสมอ   188  97.41 
-  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียนสําคัญที่สุด 175  90.67 
-  การแนะแนวทางในการนําความรูที่ไดจากวิชาการศึกษา 179  92.75 

           ทั่วไปไปใชในชีวิตประจําวันใหนักศึกษา 
-  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสอดคลองกบัความ  183  94.82 
   สามารถ ความถนัด ความสนใจของนักศึกษา และ 
   สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 

4.  เกณฑในการเลือกใชเทคนิควิธีสอน 
-  เลือกใชเทคนิคและวิธีสอนสอดคลองกับจุดประสงค  190  98.45 
    การเรียนรู เนื้อหา เวลา สถานที่และจํานวนนักศึกษา 
-  เลือกวิธีการที่เหมาะสมกับเนื้อหา     163  84.46 
-  ใชเทคนิคและวิธีที่หลากหลาย โดยคํานึงถึงความ  187  96.89 

           เหมาะสมกับความสนใจของวัยของนักศึกษา 
-  จัดกิจกรรมที่ใชส่ือการสอนกระตุนใหนักศึกษาเกิด  183  94.82 
    ความสนใจและตั้งใจเรียน 
-  เลือกเทคนิคที่สงเสริมบรรยากาศการเรียนการสอน  152   78.76 

           วิชาการศึกษาทั่วไป 
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ตารางที่  9   (ตอ) 
  
 
งานการเรียนการสอน                                                 จํานวน  รอยละ 
               (N = 193) 
 
5.  การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

-  ไมจัด        15   7.77 
-  จัด       178  92.23                                   
แนวทางในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร(N=178)     
-  สอดคลองกับความสามารถ ความสนใจและความตองการ 152  85.39 
   ของนักศึกษา                                  
-  สอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนในหองเรียน  165  92.70  

6.  การใชส่ือประกอบการเรียนการสอนในวิชาการศึกษาทั่วไป 
-  ใชส่ือเทาที่หนวยงานจัดไวใหบริการ   124  64.25 
-  ใชในบางเรื่องซึ่งคิดวานักศึกษายากที่จะเขาใจ  154  79.79  
-  ใชเปนประจําทุกบทเรียน     166  86.01  
 

ดานการจัดสอนซอมเสริม 
7.  การดําเนินการจัดสอนซอมเสริม 

-  ไมไดจัด       160  82.90  
-  จัด        33  17.10 
ลักษณะการสอนซอมเสริม  (N=33) 
-  วิเคราะหปญหาของนักศึกษาที่ตองการความชวยเหลือ  27  81.82 

           เพื่อนํามาวางแผนการสอนซอมเสริม 
-  ช้ีแจงใหนักศึกษาที่เรียนทราบความกาวหนาและ   27  81.82 
    ขอบกพรองจากการสอนซอมเสริม 
-  จัดกิจกรรมสอนซอมเสริมโดยไดรับความรวมมือ   16  48.48 

          จากผูบริหารสถาบัน  อาจารยนักศึกษา  และผูปกครอง 
      -  จัดสอนซอมเสริมเพื่อชวยเหลือนักศึกษาที่    32  96.97  
          เรียนชาโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรชวยสอน 
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ตารางที่  9   (ตอ) 
  
 
งานการเรียนการสอน                                                 จํานวน  รอยละ 
               (N = 193) 
 

ลักษณะการสอนเสริม  (N=33) 
-  แสดงความรัก  เมตตา และเขาใจนักศึกษา  รูจัก   30  90.91 
    นําหลักจิตวิทยาวัยรุนมาใชแกไขในการสอนเสริม 
-  กระตุนใหนักศึกษาเกิดแรงจูงใจในการเรียน    29  87.88 
 
ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู 

8.    การดําเนินการวัดผลและประเมินผลการเรียนรูวิชาการศึกษาทั่วไป  
-  โดยใชหลายวิธีประกอบกัน     174  90.16 
-  เลือกใชเครื่องมือวัดผลที่สอดคลองกับ   149  77.20 
    จุดประสงคการเรียนรู 
-  ทดสอบนักศึกษาระหวางเรียนใหตรงกับ   168  87.05 
    จุดประสงคการเรียนรู 
-  จัดทํารายงานผลการเรียนของนักศึกษาใหผูบริหาร   134  69.43  
    อาจารยที่ปรึกษา  ผูปกครองและนักศึกษา 
 

 
จากตารางที่  9  แสดงขอมูลเกี่ยวกับสภาพการใชหลักสูตรในงานการเรียนการสอน  ตาม 

การใหขอมูลของอาจารยผูสอน   ปรากฎผลดังนี้ 
 
 ดานการแปลงหลักสูตรไปสูการสอน  พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญมีวิธีวางแผนการนํา
หลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปไปสูการสอนโดยจัดการเรียนใหสอดคลองกับจุดประสงคและเนื้อหา  
คิดเปนรอยละ  96.89  รองลงมามีการเตรียมการสอน  ศึกษาทําความเขาใจเนื้อหา  และวางแผนการ
ใชส่ือการเรียนการสอนและการวัดประเมินผลการเรียน  คิดเปนรอยละ  92.75  และ  91.19    ตาม
ลําดับ  อาจารยผูสอนสวนใหญไดรับการสนับสนุนในการจัดทําแผนการสอนและเอกสารประกอบ
การสอน  คิดเปนรอยละ  97.93  และไมไดรับการสนับสนุน  คิดเปนรอยละ  2.07      โดยอาจารยผู
สอนสวนใหญไดรับการสนับสนุนในการจัดทําแผนการสอนและเอกสารประกอบการสอนโดยได
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รับบริการดานเอกสาร  ตํารา  สําหรับคนควา  คิดเปนรอยละ  92.59   รองลงมาไดรับการอบรม
ประชุมปฏิบัติการเกี่ยวกับวิธีจัดทําแผนการสอน   และไดรับงบประมาณและบริการในดานวัสดุ
อุปกรณในการจัดทํา  คิดเปนรอยละ  86.77  และ  83.07  ตามลําดับ 
 
 ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร  พบวาอาจารยผูสอน
สวนใหญกําหนดแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไปโดยบอกจุด
ประสงคการเรียนรูใหนักศึกษาทราบกอน  คิดเปนรอยละ  97.41  รองลงมาจัดกจิกรรมการเรียนการ
สอนสอดคลองกับความสามารถ   ความถนัด  ความสนใจของนักศึกษาและสอดคลองกับจุด
ประสงคการเรียนรู        และแนะแนวทางในการนําความรูที่ไดจากวิชาการศึกษาทั่วไปไปใชใน
ชีวิตประจําวันใหนักศึกษา  คิดเปนรอยละ  94.82  และ  92.75  ตามลําดับ   และยังพบวาอาจารยผู
สอนสวนใหญมีเกณฑในการเลือกใชเทคนิควิธีสอนใหสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู  เนื้อหา  
เวลา  สถานที่  และจํานวนนักศึกษา  คิดเปนรอยละ  98.45  รองลงมาใชเทคนิคและวิธีที่หลากหลาย  
โดยคํานึงถึงความเหมาะสมกับความสนใจของวัยของนักศึกษา    และจัดกิจกรรมที่ใชส่ือการสอน
กระตุนใหนักศึกษาเกิดความสนใจและตั้งใจเรียน  คิดเปนรอยละ  96.89  และ  94.82  ตามลําดับ  
และยังพบวาอาจารยผูสอนสวนใหญจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรในการเรียนการสอน  คิดเปนรอยละ  
92.23  และไมไดจัด  คิดเปนรอยละ  7.77   โดยอาจารยผูสอนสวนใหญมีแนวทางในการจัดกิจ
กรรมเสริมหลักสูตรสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนในหองเรียน  คิดเปนรอยละ  92.70  รอง
ลงมาสอดคลองกับความสามารถ  ความสนใจ และความตองการของนักศึกษา  คิดเปนรอยละ  
85.39       สวนในเรื่องสื่อประกอบการเรียนการสอนพบวาอาจารยผูสอนสวนใหญใชเปนประจํา 
ทุกบทเรียน  คิดเปนรอยละ  86.01  รองลงมาโดยใชส่ือในบางเรื่องซึ่งคิดวานักศึกษายากที่จะเขาใจ   
และใชส่ือเทาที่หนวยงานจัดไวใหบริการ  คิดเปนรอยละ  79.79  และ  64.25 
 

ดานการจัดสอนเสริม    พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญไมไดจัดสอนเสริม  คิดเปนรอยละ  
82.90  และจัดสอนเสริม  คิดเปนรอยละ  17.10    สําหรับอาจารยผูจัดสอนเสริม  มีลักษณะการจัด
สอนเสริมโดยอาจารยสวนใหญ จัดสอนเสริมเพื่อชวยเหลือนักศึกษาที่เรียนชาโดยใชโปรแกรม
คอมพิวเตอรชวยสอน  คิดเปนรอยละ  96.97  รองลงมาคือ  รูจักนําหลักจิตวิทยาวัยรุนมาแกไขใน
การสอนเสริม    และกระตุนใหนักศึกษาเกิดแรงจูงใจในการเรียน  คิดเปนรอยละ  90.91  และ  
87.88  ตามลําดับ 
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ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู  พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญดําเนินการโดยใชการ
วัดและประเมินผลหลายวิธีประกอบกัน  คิดเปนรอยละ  90.16  รองลงมา โดยทดสอบนักศึกษา
ระหวางเรียนใหตรงกับจุดประสงคการเรียนรู    และเลือกใชเครื่องมือวัดผลที่สอดคลองกับจุด
ประสงคการเรียนรู  คิดเปนรอยละ  87.05  และ  77.20  ตามลําดับ 
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ตารางที่  10   สภาพการใชหลักสูตร  ในงานบริหารหลักสูตรตามการใหขอมูลของนักศึกษา 
  
 
งานบริหารหลักสูตร                                                       จํานวน               รอยละ 
                  (n = 390) 
 
ดานการประชาสัมพันธหลักสูตร 
1.  รูปแบบการประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาที่ไดรับ         

-  มีเอกสารสื่อส่ิงพิมพของสถาบันเกี่ยวกับหลักสูตร    239  61.28 
    วิชาการศึกษาทั่วไป   
-  มีการประชาสัมพันธเสียงตามสายของฝายประชาสัมพันธ.   136  34.87   
-  มีการประชาสัมพันธหลักสูตรใน Web Site ของสถาบัน   191  48.97 
-  มีปายนิเทศเกี่ยวกับวิชาการศึกษาทั่วไปติดอยูในสถาบัน   139  35.64 

2.  แหลงประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปในสถาบัน 
      -  จาก Web Site ของสถาบัน       108  27.69 
      -  จากการเขาปฐมนิเทศ       133  34.10 
      -  จากศูนยการประชาสัมพันธภายในสถาบัน     120  30.77 
      -  จากอาจารยผูสอนวิชาการ       200  51.28 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- 
 
 จากตารางที่ 10  แสดงขอมูลเกี่ยวกับสภาพการใชหลักสูตรในงานบริหารหลักสูตรตามการ
ใหขอมูลของนักศึกษา  ปรากฎผลดังนี้ 
 
 ดานการประชาสัมพันธหลักสูตร    พบวานักศึกษาสวนใหญไดพบการประชาสัมพันธหลัก
สูตรวิชาการศึกษาทั่วไปจากเอกสารสื่อส่ิงพิมพของสถาบัน  คิดเปนรอยละ  61.28   รองลงมา มีการ
ประชาสัมพันธหลักสูตรใน Web Site ของสถาบัน   และมีปายนิเทศเกี่ยวกับวิชาการศึกษาทั่วไปติด
อยูในสถาบัน  คิดเปนรอยละ  48.97  และ  35.64  ตามลําดับ   และแหลงประชาสัมพันธที่นักศึกษา
สวนใหญไดรับการประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป คือจากอาจารยผูสอนวิชาการ  คิด
เปนรอยละ  51.28  รองลงมา คือ จากการเขาปฐมนิเทศ  และจากศูนยการประชาสัมพันธภายใน
สถาบัน  คิดเปนรอยละ  34.10  และ  30.77  ตามลําดับ 
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ตารางที่ 11   สภาพการใชหลักสูตร  ในงานการเรียนการสอน  ตามการใหขอมูลของนักศึกษา 
 
  
 
งานการเรียนการสอน                                                 จํานวน  รอยละ 
                (n = 390) 
 
ดานกิจกรรมการเรียนการสอน 
1.    การมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนกับอาจารย   

-  ไมมีสวนรวม      53  13.59 
-  มีสวนรวม                   337          86.41  
รูปแบบการมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน (n=337)                                       

       -  มีสวนรวมในการซักถาม และตอบคําถาม และจัดกลุม 208  61.72 
          ทํารายงานเดี่ยวและกลุม 
       -  มีสวนรวมในการเรียนโดยออกความคิดเห็นตาง ๆ   142  42.14 
          และรวมอภิปราย 

-  รวมประเมินการสอนโดยทําแบบประเมินวิชาเรียนทุกวิชา 117  34.72 
-  มีสวนรวมในการเรียนการสอนโดยมีกิจกรรม  สาธิต  74  21.96 
   ใหนักศึกษารวมสาธิต 

2.    ลักษณะการใชส่ือการสอนของอาจารยผูสอนตามการรับรูของนักศึกษา 
-  ใชเปนประจําทุกครั้งที่สอน     126  32.31 
-  ใชตามความเหมาะสมเทาที่มีอยู    162  41.54 
-  โดยปกติใชวิธีบรรยายเพียงอยางเดียวแตจะใช   76  19.49 
    ส่ือเฉพาะที่เนื้อหายากตอการสอน 
-  ใชเมื่อตองการเปลี่ยนบรรยากาศในการเรียนการสอน  49  12.56 
-  ใชส่ือทุกครั้งตามความเหมาะสมกับเนื้อหาวิชา  155  39.74 

3.    ประเภทสื่อการเรียนการสอนที่อาจารยผูสอนใช 
-  เครื่องฉายภาพขามศีรษะและ แผนใส   250  64.10  
-  วีดีทัศน       122  31.28 
-  ซีดีรอม         20    5.13  
-.  สไลด        131  33.59 
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-  ของจริงโดยศึกษานอกสถานที่      40  10.26 
ตารางที่ 11   (ตอ) 
  
 
งานการเรียนการสอน                                                  จํานวน  รอยละ 
               (n = 390) 

 
-  Power  Point      134  34.36 
-  การสาธิตจากวิทยากรที่ไดรับเชิญมา     56  14.36 

 
ดานการจัดสอนเสริม 
4.     การเขารับการสอนเสริมวิชาการศึกษาทั่วไป 

-  เขา        85  21.79 
-  ไมไดเขา       305  78.21 
ลักษณะการเขารับการสอนเสริม (n=85) 
-  เรียนกับโปรแกรมคอมพิวเตอรชวยสอน    25  29.41 
-  เรียนกับกลุมยอยที่สถาบันจัดใหสอนเสริม    46  54.12 
    หรือสอนเนนในเวลาเรียนปกติ 
-  เรียนกับกลุมยอยที่สถาบันจัดใหนอกเวลาเรียน   20  23.53 
เหตุผลของการไมไดเขารับการสอนเสริม (n=305) 
-  การเขาเรียนเสริมทําไดยากเพราะมี                  27   8.85 
   วิชาที่ตองลงเรียนเสริมหลายวิชา 
-  ไมเห็นความสําคัญวาแตกตางจากการเรียน    42  13.77 
    วิชาการศึกษาทั่วไปอยางไร 
-  ไมทราบตารางสอนเสริม     134  43.93 
-  ตารางสอนไมเอื้ออํานวยใหเขาเรียน    129  42.30 

 
ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
5.    การวัดผลและประเมินผลการเรียนที่ไดรับ 

-  ทดสอบความรูพื้นฐานของผูเรียนกอนสอน    97  24.87 
-  เนนการสอบปลายภาคเพียงอยางเดียว    63  16.15 
-  ทดสอบกอนเรียน ระหวางเรียน และหลังเรียน  163  41.79 
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-  ประเมินผลแบบอิงเกณฑ     162  41.54 
ตารางที่ 11   (ตอ) 
  
 
งานการเรียนการสอน                                                 จํานวน  รอยละ 
                (n = 390) 

 
-  ประเมินผลแบบอิงกลุม     108  27.69 

6.    การมีสวนรวมในการวัดและประเมินผล 
-  มีสวนรวม       218  55.90  
-  ไมมีสวนรวม      172  44.10 
ลักษณะในการมีสวนรวม  (n= 218) 
-  มีสวนรวมในการกําหนดลักษณะหรือวิธีการวัดผล   64  29.36 
-  มีสวนรวมในการกําหนดสัดสวนการวัดผลแตละลักษณะ  58  26.61 
- ใหนักศึกษาประเมินผลการเรียนของตนเองและเพื่อน  108  49.54 
  นักศึกษาในการเรียนตามความเหมาะสม 
-ใหนักศึกษามีสวนใหความเห็นในเกณฑการ    54  24.77 
   ประเมินผลในวิชานั้น ๆ 
 

 
 จากตารางที่ 11  แสดงขอมูลเกี่ยวกับสภาพการใชหลักสูตร  ในงานการเรียนการสอนตาม
การใหขอมูลของนักศึกษา  ปรากฎผลดังนี้ 
 
 ดานกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร  พบวานักศึกษาสวนใหญมี
สวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนกับอาจารย  คิดเปนรอยละ  86.41  และไมมีสวนรวม  
คิดเปนรอยละ  13.59  โดยนักศึกษาสวนใหญมีสวนรวมในการซักถามและตอบคําถาม และจัดกลุม
ทํารายงานเดี่ยวและกลุม  คิดเปนรอยละ  61.72   รองลงมา คือ มีสวนรวมในการเรียนโดยออกความ
คิดเห็นตาง ๆ และรวมอภิปราย    และรวมประเมินการสอนโดยทําแบบประเมินวิชาเรียนทุกวิชา  
คิดเปนรอยละ  42.14  และ  34.72   ในเรื่องการใชส่ือการสอนของอาจารย  นักศึกษาสวนใหญเห็น
วาอาจารยผูสอนใชส่ือการสอนตามความเหมาะสมเทาที่มีอยู  คิดเปนรอยละ  41.54  รองลงมา คือ
ใชส่ือทุกครั้งตามความเหมาะสมกับเนื้อหาวิชา    และใชส่ือการสอนเปนประจําทุกครั้งที่สอน  คิด
เปนรอยละ  39.74  และ  32.31  ตามลําดับ        และนักศึกษาสวนใหญยังเห็นวาอาจารยผูสอนใช 
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ส่ือการสอนประเภทเครื่องฉายภาพขามศีรษะ และแผนใสในการเรียนการสอนมากที่สุด  คิดเปน
รอยละ  64.10  รองลงมาคือ ใช Power  Point    และสไลด  คิดเปนรอยละ  34.36  และ  33.59  ตาม
ลําดับ 
 
 ดานการจัดสอนเสริม  พบวานักศึกษาสวนใหญไมไดเขารับการสอนเสริม  คิดเปนรอยละ    
78.21  และไดเขารับการสอนเสริม  คิดเปนรอยละ  21.79  สําหรับนักศึกษาที่ไดเขารับการสอน
เสริมมีลักษณะการเรียนเสริมโดย นักศึกษาสวนใหญเรียนกับกลุมยอยที่สถาบันจัดใหสอนเสริม
หรือสอนเนนในเวลาเรียนปกติ  คิดเปนรอยละ  54.12  รองลงมา คือ เรียนกับโปรแกรม
คอมพิวเตอรชวยสอน    และเรียนกับกลุมยอยที่สถาบันจัดใหนอกเวลาเรียน  คิดเปนรอยละ  29.41  
และ  23.53  ตามลําดับ   และเหตุผลสําหรับนักศึกษาสวนใหญที่ไมไดเขารับการสอนเสริมมีสาเหตุ
เนื่องจากไมทราบตารางสอนเสริม  คิดเปนรอยละ  43.93  รองลงมา คือ ตารางสอนไมเอื้ออํานวย
ใหเขาเรียน    และไมเห็นความสําคัญวาการสอนเสริมแตกตางไปจากการเรียนวิชาการศึกษาทั่วไป
อยางไร  คิดเปนรอยละ  42.30  และ  13.77 
 
 ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู  พบวานักศึกษาสวนใหญไดรับการวัดและประเมิน
ผลจากอาจารยผูสอนโดยการทดสอบกอนเรียน  ระหวางเรียน  และหลังเรียน  คิดเปนรอยละ  41.79 
รองลงมา คือ ไดรับการประเมินผลแบบอิงเกณฑ    และไดรับการประเมินผลแบบอิงกลุม  คิดเปน
รอยละ  41.54  และ  27.69  ตามลําดับ  และนักศึกษาสวนใหญมีสวนรวมกับอาจารยผูสอนในการ
วัดและประเมินผล  คิดเปนรอยละ  55.90  และไมมีสวนรวม  คิดเปนรอยละ  44.10  โดยนักศึกษา
สวนใหญมีสวนรวมจากการที่อาจารยใหนักศึกษาประเมินผลการเรียนของตนเองและเพื่อนนัก
ศึกษาในการเรียนตามความเหมาะสม  คิดเปนรอยละ  49.54  รองลงมา คือ มีสวนรวมในการ
กําหนดลักษณะหรือวิธีการวัดผล    และมีสวนรวมในการกําหนดสัดสวนการวัดผลแตละลักษณะ  
คิดเปนรอยละ  29.36  และ  26.61  ตามลําดับ 
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ตอนที่  3  ปญหาการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช 2543  หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป   
   สาขาวิชาศิลปศาสตร  ในระดับปริญญาตรี  สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร   
                 

3.1 งานบริหารหลักสูตร 
 

ตารางที่  12   ปญหาการใชหลักสูตร  ในงานบริหารหลักสูตรตามการใหขอมูลของผูบริหาร 
  
 
ปญหางานบริหารหลักสูตร                                               จํานวน  รอยละ 
                   (N = 137) 

 
ดานการเตรียมบุคลากร 

1. ปญหาการเตรียมบุคลากรเพื่อใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
-  ไมประสบปญหา        13   9.49  
-  ประสบปญหา       124  90.51 

ปญหาที่ประสบ  (N=124)     
-  นโยบายหรือแผนในการเตรียมบุคลากรไมชัดเจน    76  61.29 
-  ขาดความรวมมือจากบุคลากรที่เกี่ยวของ     77  62.10 
-  ขาดงบประมาณสนับสนุนการศึกษาดูงานและการเขา    24  19.35 
   รวมฝกอบรม/สัมมนา 
-  ขาดการประชุมอบรมเพื่อเตรียมความพรอม      48  38.71 
-  ระยะเวลาในการดําเนินการไมเพียงพอและตอเนื่อง     22  17.74 
-  ขาดความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเตรียมบุคลากร     72  58.06 
-  ขาดแคลนบุคลากร ทําใหไมมีโอกาสเลือกบคุลากรที่    121  97.58 
    เหมาะสมตรงตามตองการ 
 

ดานการจัดอาจารยเขาสอน 
2. ปญหาการจัดอาจารยเขาสอนวิชาการศึกษาทั่วไป 

-  ไมประสบปญหา          7    5.11  
-  ประสบปญหา       130  94.89 
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ตารางที่  12   (ตอ) 
  
ปญหางานบริหารหลักสูตร                                             จํานวน  รอยละ 
                   (N = 137) 
 
ปญหาที่ประสบ  (N=130) 

-  ไมสามารถจัดใหตรงกับความสามารถ ความถนัดและ    40  30.77 
    ประสบการณของอาจารย 
-  ไมสามารถจัดใหตรงตรงตามวุฒิและวิชาเอก      36  27.69 
-  ไมสามารถจัดใหตรงกับความสมัครใจของอาจารย     34  26.15 
     ผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไป 
-  จัดโดยไมไดเฉลี่ยคาบเวลาสอนใหใกลเคียงกัน      35  26.92 
-  ขาดแคลนบุคลากร         129  99.23 
-  ตองใชบุคลากรหลายฝายในการสอน 1 รายวิชา     127  97.69 
 

ดานการจัดตารางสอน 
3. ปญหาการจัดตารางสอนในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป 

-  ไมประสบปญหา           18  13.14 
-  ประสบปญหา          119  86.86 

ปญหาที่ประสบ  (N=119) 
-  ไมสามารถจัดใหลงตัวไดเพราะขาดบคุลากร         21  17.65 
-  หองเรียนมีนอยทําใหจัดตารางสอนยาก         98  82.35 
-  ผูเรียนมีจํานวนมาก                 85  71.43                                       
-  อาจารยตองทําหนาที่สอนหลายอยางทําให         24  20.17 
   ยุงยากในการลงคาบเวลาสอน 
-  จัดใหเอื้อตอความตองการของนักศึกษา         45  37.82 
    สวนใหญไดยาก 
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ตารางที่  12   (ตอ) 
  
 
ปญหางานบริหารหลักสูตร                                              จํานวน  รอยละ 
                   (N = 137) 

 
ดานการจัดแผนการเรียน 
4. ปญหาการจัดแผนการเรียนในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป 

-  ไมประสบปญหา        17  12.41 
-  ประสบปญหา       120  87.59 
ปญหาที่ประสบ  (N=120) 
-  ประสบปญหาในเรื่องการจัดแผนการเรียนทั้ง 12 วิชา    27  22.50 
   ใหนักศึกษาลงเรียนไดทั้งสถาบัน 
-  ประสบปญหาเรื่องหองเรียนเพราะตองจัดรายวิชาการ   102  85.00 
    ศึกษาทั่วไปใหครบตามแผนที่กําหนดไวในแตละ 
    ภาคเรียนใหแกนักศึกษาทั้งหมด 

       -  แผนการเรียนไมเอื้ออํานวยตอการเลือกเรียนตาม    54  45.00 
          ความตองการ 

-  ดานเนื้อหามีความหลากหลายมากเกินไป      75  62.50 
 

ดานการจัดบริการวัสดุหลักสูตร  
5. ปญหาการใชและผลิตวัสดุหลักสูตรการเรียนการสอนในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป 

-  ไมประสบปญหา        79  57.66 
-  ประสบปญหา        58  42.34 
ปญหาที่ประสบ  (N=58) 
-  มีงบประมาณนอยในการจัดซื้อจัดหาเอกสาร      2    3.45 
   หลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน 
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ตารางที่  12   (ตอ) 
  
 
ปญหางานบริหารหลักสูตร                                              จํานวน  รอยละ 
                   (N = 137) 
 
ปญหาที่ประสบ  (N=58) 
       -  ขาดความรูความสามารถในการวางแผนผลิตและใชส่ือ    2   3.45 
       -  อาจารยใหความสนใจในการใชบริการสื่อที่     41  70.69 
           สถาบันจัดเตรียมไวนอย 
       -  ไมมีเวลาติดตามการนําเอกสารหลักสูตรและสื่อการ   38  65.52 
           เรียนการสอนไปใช 
       -  ส่ือการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไปมีนอย   45  77.59 
          และหาไดยาก 

-  การจัดระบบบริการสื่อการเรียนการสอน    23  39.66 
   ไมมีประสิทธิภาพ 
 

ดานการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร 
6. ปญหาการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป  

-  ไมประสบปญหา        77  56.20  
-  ประสบปญหา        60  43.80 
ปญหาที่ประสบ  (N=60) 
-  อาคารหองสมุดคับแคบ และไมเพียงพอ     42  70.00 
   ในการใชศึกษาคนควา   
-  การบริการในหองสมุดยังไมทั่วถึงและมี     49  81.67 
   มาตรฐานนอย 
 -  มีหองเรียนสําหรับวิชาการศึกษาทั่วไปไม     53  88.33 
    เฉพาะและไมเพียงพอ 
-  การบริการดานคอมพิวเตอรและนวัตกรรม     48  80.00 
   ใหม ๆ มีนอยและไมทั่วถึง 
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ตารางที่  12   (ตอ) 
  
 
ปญหางานบริหารหลักสูตร                                                           จํานวน  รอยละ 
                   (N = 137) 
 
ปญหาที่ประสบ  (N=60) 
        -  สถานที่บริเวณสถาบันไมเอื้ออํานวย     27  45.00 
 
ดานการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 
7.  ปญหาการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
-  ไมประสบปญหา        54  39.42 
-  ประสบปญหา         83  60.58 
ปญหาที่ประสบ  (N=83) 
      -  ขาดการนิเทศและติดตามผลการใชหลักสูตร     65  78.31 
          วิชาการศึกษาทั่วไปอยางสม่ําเสมอ 
       -  ขาดการวางแผนการนิเทศและติดตามผลการใช    61  73.49 
           หลักสูตรอยางเปนระบบ 
       -  ขาดความรูความเขาใจ หลักการและวิธีการนิเทศ    16  19.28 
       -  ขาดความรูในเนื้อหาวิชาที่นิเทศ      57  68.67 
       -  ใชส่ือและกิจกรรมการนิเทศไมเหมาะสม     54  65.06 
       -  อาจารยผูสอนไมใหความรวมมือในการนิเทศ    71  85.54 
       -  ขาดเอกสาร  เครื่องมือเพื่อการนิเทศติดตามผล    80  96.39 
 
ดานการประชาสัมพันธหลักสูตร 
8. ปญหาการประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 

-  ไมประสบปญหา        89  64.96 
-   ประสบปญหา        48  35.04 

ปญหาที่ประสบ  (N=48) 
-  การประชาสัมพันธหลักสูตรในแตละครั้งใช     30  62.50 
   เวลานานเกินไป 
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ตารางที่  12   (ตอ) 
  
 
ปญหางานบริหารหลักสูตร                                           จํานวน  รอยละ 
                   (N = 137) 
 
ปญหาที่ประสบ  (N=48) 

-  ขาดศูนยประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษา    32  66.67 
    ทั่วไปโดยเฉพาะในสถาบัน 
-  จัดประชุมและประชาสัมพันธใหผูปกครองและ     3      6.25 
   นักศึกษาไดไมทั่วถึง 
-  Web Siteของสถาบันใชงานไดจํากัด      13  27.08 
 

ดานการจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนและสงเสริมการใชหลักสูตร 
9. การจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนและสงเสริมการใชหลักสูตร                                                                  

-  ไมมีการจัดตั้ง        88  64.23 
-  มีการจัดตั้ง        49  35.77 

ปญหาที่ประสบเมื่อจัดตั้งศูนยวิชาการ  (N=49) 
-  ขาดความรวมมือจากบุคลากรที่เกี่ยวของ     35  71.43 
-  ขาดอาคารสถานที่เพื่อจัดตั้งศูนยวิชาการของสถาบัน    33  67.35 
-  ขาดบุคลากรผูมีความรูความสามารถในดานการ    46  93.88 
    พัฒนาหลักสูตร 

       -  ขาดงบประมาณ วัสดุอุปกรณในการปรับปรุงและ     4    8.16 
          พัฒนาศูนยวิชาการ 
       -  ขาดการประสานงานที่ดีระหวางศูนยวิชาการกับ    40  81.63 
           อาจารยผูสอนและสํานักสงเสริมวิชาการของสถาบัน 
 ปญหาที่ประสบเมื่อมีแตคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
 วิชาการศึกษาทั่วไป  (N=88) 
        -  ขาดบุคลากร        79  89.77 
        -  ขาดงบประมาณ        12  13.64 
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ตารางที่  12   (ตอ) 
  
 
ปญหางานบริหารหลักสูตร                                              จํานวน  รอยละ 
                   (N = 137) 
 
ปญหาที่ประสบเมื่อมีแตคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
 วิชาการศึกษาทั่วไป  (N=88) 
        -  ขาดการประสานงานระหวางคณะกรรมการกับ    23  26.14 
            อาจารยผูสอนและสํานักสงเสริมวิชาการ 
        -  ขาดความรวมมือจากอาจารยผูสอน      30  34.09 
        -   ขาดการพัฒนาในการใชหลักสูตรวิชาการศึกษา    26  29.55 
            ทั่วไปของสถาบัน 
        -  ขาดความกระตือรือรนในการพัฒนาประสิทธิภาพ    83  94.32 
           ในการใชหลักสูตร 
        -  ขาดการแลกเปลี่ยนประสบการณในการใชหลักสูตร    75  85.23 
           วิชาการศึกษาทั่วไประหวางสถาบัน 
 
 
 จากตารางที่  12  แสดงขอมูลเกี่ยวกับปญหาการใชหลักสูตร ในงานบริหารหลักสูตร  ตาม
การใหขอมูลของผูบริหาร 
 
 ดานการเตรียมบุคลากร    พบวาผูบริหารสวนใหญประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  90.51  
และไมประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  9.49  ปญหาที่ผูบริหารสวนใหญประสบ คือ ขาดแคลน
บุคลากร ทําใหไมมีโอกาสเลือกบุคลากรที่เหมาะสมตรงตามตองการ  คิดเปนรอยละ  97.58  รองลง
มา คือขาดความรวมมือจากบุคลากรที่เกี่ยวของ  และนโยบายหรือแผนในการเตรยีมบุคลากรไมชัด
เจน  คิดเปนรอยละ  62.10  และ  61.29  ตามลําดับ 
 
 ดานการจัดอาจารยเขาสอน  พบวาผูบริหารสวนใหญประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  94.89  
และไมประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  5.11    ปญหาที่ผูบริหารสวนใหญประสบ คือ ขาดแคลน
บุคลากร  คิดเปนรอยละ  99.23  รองลงมาคือตองใชบุคลากรหลายฝายในการสอน 1 รายวิชา    และ
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ไมสามารถจัดอาจารยเขาสอนใหตรงกับความสามารถ ความถนัด และประสบการณของอาจารย  
คิดเปนรอยละ  97.69  และ  30.77  ตามลําดับ 
 

ดานการจัดตารางสอน  พบวาผูบริหารสวนใหญประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  86.86  และ
ไมประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  13.14  ปญหาที่ผูบริหารสวนใหญประสบ คือ หองเรียนมีนอยทํา
ใหจัดตารางสอนยาก  คิดเปนรอยละ  82.35  รองลงมา คือ ผูเรียนมีจํานวนมาก  และจัดใหเอื้อตอ
ความตองการของนักศึกษาสวนใหญไดยาก  คิดเปนรอยละ  71.43  และ  37.82  ตามลําดับ 

 
ดานการจัดแผนการเรียน  พบวาผูบริหารสวนใหญประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  87.59  

และไมประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  12.41  ปญหาที่ผูบริหารสวนใหญประสบ คือ ปญหาเรื่อง
หองเรียนเพราะตองจัดรายวิชาการศึกษาทั่วไปใหครบตามแผนที่กําหนดไวในแตละภาคเรียนใหแก
นักศึกษาทั้งหมด  คิดเปนรอยละ  85.00  รองลงมา คือ ดานเนื้อหาของรายวิชามีความหลากหลาย
มากเกินไป    และแผนการเรียนไมเอื้ออํานวยตอการเลือกเรียนตามความตองการ  คิดเปนรอยละ  
62.50  และ  45.00  ตามลําดับ 

 
ดานการจัดบริการวัสดุหลักสูตร พบวาผูบริหารสวนใหญไมประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  

57.66  และประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  42.34  ปญหาที่ผูบริหารประสบ คือ   ปญหาสื่อการเรียน
การสอนวิชาการศึกษาทั่วไปมีนอยและหาไดยาก   คิดเปนรอยละ  77.59    รองลงมา คือปญหา
อาจารยใหความสนใจในการใชบริการสื่อที่สถาบันจัดเตรียมไวใหนอย    และผูบริหารไมมีเวลาติด
ตามการนําเอาเอกสารหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอนไปใช  คิดเปนรอยละ  70.69  และ  65.52  
ตามลําดับ 

 
 ดานการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร  พบวาผูบริหารสวนใหญไม
ประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  56.20  และประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  43.80  สําหรับผูบริหารที่
ประสบปญหา    ปญหาที่ผูบริหารสวนมากประสบ คือ มีหองเรียนสําหรับวิชาการศึกษาทั่วไปไม
เฉพาะและไมเพียงพอ  คิดเปนรอยละ  88.33  รองลงมา คือ การบริการในหองสมุดยังไมทั่วถึงและ
มีมาตรฐานนอย    และการบริการดานคอมพิวเตอรและนวัตกรรมใหม ๆ มีนอยและไมทั่วถึง  คิด
เปนรอยละ  81.67  และ  80.00  ตามลําดับ 
 
 ดานการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร   พบวาผูบริหารสวนใหญประสบปญหา  คิดเปน
รอยละ  60.58  และไมประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  39.42  สําหรับผูบริหารที่ประสบปญหา  
ปญหาที่ผูบริหารสวนใหญประสบ คือ ขาดเอกสาร เครื่องมือเพื่อการนิเทศติดตามผล  คิดเปน 
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รอยละ  96.39  รองลงมา คือ อาจารยผูสอนไมใหความรวมมือในการนิเทศ    และผูบริหารขาดการ
นิเทศติดตามผลการใชหลักสูตรอยางสม่ําเสมอ   คิดเปนรอยละ  85.54  และ  78.31  ตามลําดับ 
 
 ดานการประชาสัมพันธหลักสูตร  พบวาผูบริหารสวนใหญไมประสบปญหา  คิดเปนรอย
ละ  64.96  และประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  35.04    สําหรับผูบริหารที่ประสบปญหา  ปญหาที่ผู
บริหารสวนใหญประสบ คือ  ขาดศูนยประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปโดยเฉพาะใน
สถาบัน  คิดเปนรอยละ  66.67  รองลงมา คือ  การประชาสัมพันธหลักสูตรในแตละครั้งใชเวลานาน
เกินไป    และ Web Site ของสถาบันใชงานไดจํากัด  คิดเปนรอยละ  62.50  และ  27.08  ตามลําดับ 
 
 ดานการจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนและสงเสริมการใชหลักสูตร  พบวาผูบริหารสวน
ใหญไมมีการจัดตั้งศูนย  คิดเปนรอยละ  64.23  และมีการจัดตั้งศูนย  คิดเปนรอยละ  35.77  สําหรับ
ผูบริหารที่มีการจัดตั้งศูนยวิชาการ  ปญหาที่ผูบริหารสวนใหญประสบ คือ ขาดบุคลากรผูมีความรู
ความสามารถในดานการพัฒนาหลักสูตร  คิดเปนรอยละ  93.88  รองลงมา คือ ขาดการประสาน
งานที่ดีระหวางศูนยวิชาการกับอาจารยผูสอนและสํานักสงเสริมวิชาการของสถาบัน    และขาด
ความรวมมือจากบุคลากรที่เกี่ยวของ  คิดเปนรอยละ  81.63  และ  71.43  ตามลําดับ     สําหรับผู
บริหารที่ไมไดจัดตั้งศูนยวิชาการ   ปญหาที่ผูบริหารสวนใหญประสบ คือ  ขาดความกระตือรือรน
ในการพัฒนาประสิทธิภาพในการใชหลักสูตร  คิดเปนรอยละ  94.32  รองลงมา คือขาดบุคลากร  
และขาดการแลกเปลี่ยนประสบการณในการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไประหวางสถาบัน    คิด
เปนรอยละ  89.77  และ 85.23 
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ตารางที่  13   ปญหาการใชหลักสูตร  ในงานบริหารหลักสูตร  ตามการใหขอมูลของอาจารย 
  
 
ปญหางานบริหารหลักสูตร                                          จํานวน  รอยละ 
                   (N = 193) 

 
ดานการจัดบริการวัสดุหลักสูตร  
1. ปญหาการจัดทําเอกสารหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป   

-  ไมประสบปญหา        116  60.10  
-  ประสบปญหา          77  39.90 
ปญหาที่ประสบ  (N=77) 
-  ขาดความรูความเขาใจในการจัดทํา        25  32.47 
-  ขาดเอกสาร ตําราประกอบการคนควาเพื่อการจัดทํา      31  40.26 
-  ขาดงบประมาณและวัสดุอุปกรณสนับสนุนในการจัดทํา     10  12.99 
-  ไมมีเวลาจัดทําเพราะมีงานตองรับผิดชอบหลายดาน      48  62.34 

5.  ปญหาการจัดทําสื่อการเรียนการสอนในวิชาการศึกษาทั่วไป 
-  ไมประสบปญหา          45  23.32  
-  ประสบปญหา         148  76.68 
ปญหาที่ประสบ  (N=148) 
-  ขาดความรูในการใชส่ืออุปกรณที่เปนนวัตกรรมใหม ๆ    113  76.35 
-  ขาดงบประมาณในการจัดซื้อไมเพียงพอ      138  93.24 
-  ขาดหนวยงานสนับสนุน          63  42.57 
-  วัสดุที่ใชจัดทําสื่อการสอนมีไมเพียงพอ        95  64.19 
-  วัสดุที่ใชจัดทําสื่อมีสภาพชํารุดและไมเหมาะสม       61  41.22 
    ที่จะนํามาจัดทํา 
 

ดานการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร 
3.    ปญหาสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ สําหรับหลักสูตร 

วิชาการศึกษาทั่วไป 
-  ไมประสบปญหา           26  13.47 
-  ประสบปญหา          167  86.53 
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ตารางที่  13   (ตอ) 
  
 
ปญหางานบริหารหลักสูตร                                          จํานวน  รอยละ 
                   (N = 193) 

 
ปญหาที่ประสบ  (N=167) 

       -  หองเรียนใชจัดกิจกรรมเฉพาะในวิชาการศึกษาทั่วไป    155  92.81 
          มีจํานวนนอยและคับแคบ 

-  หองสมุดมีการบริการไมทั่วถึง       67  40.12 
-  ในสํานักวิทยบริการมีเครื่องคอมพิวเตอรนอยไมเพียงพอ  132  79.04 
-  บริการเครื่องมือในการวัดประเมินผลมีจํานวนนอย     58  34.73 
    และคุณภาพไมดีเทาที่ควร 
-  ขาดปายนิเทศบริการเกี่ยวกับหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป      7   4.19 
 

ดานการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 
4.  ปญหาการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
    -  ไมประสบปญหา         36  18.65 
    -  ประสบปญหา        157  81.35 
ปญหาที่ประสบ (N=157) 
   -  ไมมีสวนรวมในการนิเทศ       115  73.25 
   -  ไมไดรับการนิเทศ         73  46.50 
   -  ไดรับการนิเทศไมตรงตามที่ตองการ       17  10.83 
   -  ไดรับการนิเทศนอยครั้ง        15    9.55 
   -  ไมไดรับขอมูลยอนกลับจากผูบริหารและขาด     132  84.08 
       การติดตามผลที่ตอเนื่อง 
 
ดานการประชาสัมพันธหลักสูตร 
5.   ปญหาการประชาสัมพันธหลักสูตร     

-  ไมประสบปญหา         61  31.61                
-  ประสบปญหา        132  68.39 
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ตารางที่  13   (ตอ) 
  
 
ปญหางานบริหารหลักสูตร                                          จํานวน  รอยละ 
                   (N = 193) 
 
 ปญหาที่ประสบ  (N=132) 
     -  ผูบริหารไมเห็นความสําคัญของการประชาสัมพันธหลักสูตร    97  73.48 
     -  นักศึกษาและผูปกครองไมเห็นความสําคัญของการ     47  35.61 
         ประชาสัมพันธหลักสูตร 
     -  หนวยงานประชาสัมพันธของสถาบันไมเห็นความสําคัญ    42  31.82 
        ในการประชาสัมพันธหลักสูตรแตใหความสําคัญในเรื่องอื่นแทน 
      -  ขาดการวางแผนการประชาสัมพันธหลักสูตร     103  78.03 
          วิชาการศึกษาทั่วไปอยางเปนระบบ 
      -  ใชเวลาในการประชาสัมพันธหลักสูตรมากเกินไป     36  27.27 
 
 
 จากตารางที่  13  แสดงขอมูลเกี่ยวกับปญหาการใชหลักสูตร  ในงานบริหารหลักสูตร  ตาม
การใหขอมูลของอาจารยผูสอน ปรากฎผลดังนี้ 
 
 ดานการจัดบริการวัสดุหลักสูตร  พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญไมประสบปญหาในการจัด
ทําเอกสารหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป  คิดเปนรอยละ  60.10   และประสบปญหาในการจัดทํา
เอกสารหลักสูตร  คิดเปนรอยละ  39.90   สําหรับอาจารยที่ประสบปญหา ปญหาที่อาจารยผูสอน
สวนมากประสบ คือ ไมมีเวลาจัดทําเพราะมีงานตองรับผิดชอบหลายดาน  คิดเปนรอยละ  62.34    
รองลงมา คือ ขาดเอกสาร ตําราประกอบการคนควาเพื่อการจัดทํา    และขาดความรูความเขาใจใน
การจัดทํา  คิดเปนรอยละ  40.26  และ  32.47  ตามลําดับ  สวนในการจัดทําสื่อการเรียนการสอน  
พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญประสบปญหาในการจัดทํา  คิดเปนรอยละ  76.68  และไมประสบ
ปญหา  ในการจัดทําคิดเปนรอยละ  23.32  ปญหาในการจัดทําสื่อการเรียนการสอนที่อาจารยผูสอน
สวนใหญประสบ คือ ขาดงบประมาณในการจัดซื้อไมเพียงพอ  คิดเปนรอยละ  93.24  รองลงมา คือ 
ขาดความรูในการใชส่ืออุปกรณที่เปนนวัตกรรมใหม ๆ   และวัสดุที่ใชจัดทําสื่อการสอนมีไมเพียง
พอ  คิดเปนรอยละ  76.35  และ  64.19  ตามลําดับ 
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 ดานการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร  พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญ
ประสบปญหาสิ่งอํานวยความสะดวกที่ผูบริหารจัดให  คิดเปนรอยละ  86.53  และไมประสบปญหา  
คิดเปนรอยละ  13.47    ปญหาในการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกที่อาจารยผูสอนสวนใหญประสบ 
คือ หองเรียนใชจัดกิจกรรมเฉพาะในวิชาการศึกษาทั่วไปมีจํานวนนอยและคับแคบ  คิดเปนรอยละ  
92.81  รองลงมา คือ ในสํานักวิทยบริการมีเครื่องคอมพิวเตอรนอยไมเพียงพอ  และหองสมดุมี
บริการไมทั่วถึง  คิดเปนรอยละ  79.04  และ  40.12  ตามลําดับ 
 
 ดานการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร  พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญประสบปญหา  คิด
เปนรอยละ  81.35  และไมประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  18.65    ปญหาที่อาจารยผูสอนสวนใหญ
ประสบ คือ ไมไดรับขอมูลยอนกลับจากผูบริหารและขาดการติดตามผลที่ตอเนื่อง  คิดเปนรอยละ  
84.08  รองลงมา คือ อาจารยไมมีสวนรวมในการนิเทศ    และไมไดรับการนิเทศ  คิดเปนรอยละ  
73.25  และ  46.50 
 
 ดานการประชาสัมพันธหลักสูตร  พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญประสบปญหา  คิดเปน
รอยละ  68.39  และไมประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  31.61    ปญหาที่อาจารยผูสอนสวนใหญ
ประสบ คือ ขาดการวางแผนการประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปอยางเปนระบบ  คิด
เปนรอยละ  78.03  รองลงมา คือ ผูบริหารไมเห็นความสําคัญของการประชาสัมพันธหลักสูตร  และ
นักศึกษาและผูปกครองไมเห็นความสําคญัของการประชาสัมพันธหลักสูตร  คิดเปนรอยละ  73.48  
และ  35.61 
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ตารางที่  14   ปญหาการใชหลักสูตร  ในงานการเรียนการสอนตามการใหขอมูลของอาจารยผูสอน 
  
 
ปญหางานการเรียนการสอน                                          จํานวน  รอยละ 
                   (N = 193) 
 
ดานการแปลงหลักสูตรไปสูการสอน 
1.   ปญหาการวางแผนในการนําหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
     ไปสูการสอน 

-  ไมประสบปญหา         74  38.34  
-  ประสบปญหา                     119  61.66 

ปญหาที่ประสบ (N=119) 
       -  ไมมีเวลาเตรียมการสอน        63  52.94 
       -  ขาดคูมืออาจารยและหนังสือเรียน      112  94.12 
       -  ขาดการทําความเขาใจเทคนิคและวิธีสอน      54  45.38 
       -  การจัดการเรียนทําไดไมสอดคลองกับ     109  91.60 
          จุดประสงคและเนื้อหา 
       -  ไมมีเวลาเตรียมส่ือ          71  59.66 
       -  การวางแผนการวัดและประเมินผลไมสอดคลอง      87  73.11 
         กับจุดประสงคและเนื้อหา 
      -  ไมมีเวลาเพียงพอในการจัดทําแผนการสอน      48  40.34 
 
ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
2.   ปญหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในหลักสูตร 
      วิชาการศึกษาทั่วไป 
      -  ไมประสบปญหา         55  28.50 
      -  ประสบปญหา        138  71.50 
ปญหาที่ประสบ (N=138) 
     -  นักศึกษาไมมีความรูพื้นฐานในวิชาการศึกษาทั่วไป     78  56.52 
         ทําใหการจัดกิจกรรมการเรียน การสอนลาชา 
     -  นักศึกษามีพื้นฐานความรูแตกตางกันมาก เกิดความ    108  78.26 
        ยุงยากในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
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ตารางที่  14   (ตอ) 
  
 
ปญหางานการเรียนการสอน                                          จํานวน  รอยละ 
                   (N = 193) 
 
ปญหาที่ประสบ (N=138) 
     -  นักศึกษาขาดความสนใจในการเรียน      101  73.19 
     -  นักศึกษาขาดการมีสวนรวมในการเรียน      86  62.32 
     -  ขาดการประสานงานระหวางอาจารยผูสอนดวยกัน     74  53.62 
     -  ขาดความรูความเขาใจในเนื้อหาบทเรียน      54  39.13 
     -  เนื้อหาวิชามากเกินไป        65  47.10 
3.  ปญหาการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
     -  ไมประสบปญหา         49  25.39 
     -  ประสบปญหา        144  74.61 
ปญหาที่ประสบ (N=144) 

-  ขาดทักษะในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรวิชา     97  67.36 
     การศึกษาทั่วไป 
-  ขาดความรวมมือในการจัดกิจกรรมจากคณะอาจารย    110  76.39 
-  ขาดงบประมาณสนับสนุนในการจัดกิจกรรมเสริม    132  91.67 
    หลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
-  มีภาระหนาที่พิเศษมาก ไมมีเวลาในการจัดกิจกรรม     87  60.42 
   เสริมหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
-  นักศึกษาขาดความพรอมและความสนใจในการรวมกิจกรรม   129  89.58 
-  ขาดการนิเทศและสนับสนุนในการจัดกิจกรรมเสริม     93  64.58 
    หลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปจากผูบริหาร 
-  มีขอจํากัดในเรื่องเวลาในการจัดกิจกรรม     105  72.92 
-  นักศึกษามีสวนรวมในกิจกรรมเสริมการเรียนการสอนไมทั่วถึง  123  85.42 
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ตารางที่  14   (ตอ) 
  
 
ปญหางานการเรียนการสอน                                          จํานวน  รอยละ 
                   (N = 193) 
 
ดานการจัดสอนเสริม 
4.  ปญหาการจัดสอนเสริมในวิชาการศึกษาทั่วไป 
     -  ไมประสบปญหา        128  66.32 
     -  ประสบปญหา         65  33.68 
ปญหาที่ประสบ (N=65) 
      -  ไมมีเวลาในการเตรียมจัดสอนเสริม          47  72.31 

-  นักศึกษาไมใหความสนใจติดตามที่จะเรียน      51  78.46 
    เสริมที่จัดให 
-  สถาบันมีกิจกรรมอยางอื่นมาก ไมมีเวลาในการ     58  89.23 
    จัดสอนเสริม 
-  ไมไดรับความรวมมือจากผูบริหารและบุคลากร     45  69.23 
    ในสถาบัน 
-  มีปญหาในการจัดเวลาเรียนเสริมเนื่องดวยนักศึกษา     36  55.38 
   ตองเรียนเสรมิหลายวิชา 
 

ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
5.  ปญหาการดําเนินการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู 

-  ไมประสบปญหา         66  34.20 
-  ประสบปญหา        127  65.80 

ปญหาที่ประสบ (N=127) 
       -  ขาดเครื่องมือที่เปนมาตรฐานในการสราง      71  55.91 
           เครื่องมือวัดและประเมินผล 

-  ขาดทักษะในการสรางเครื่องมือวัด       73  57.48 
    และประเมินผลที่มีคุณภาพ 
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ตารางที่  14   (ตอ) 
  
 
ปญหางานการเรียนการสอน                                          จํานวน  รอยละ 
                   (N = 193) 
 
ปญหาที่ประสบ (N=127) 

-  ไมมีเวลาสรางหรือพัฒนาเครื่องมือวัดและ     87  68.50 
    ประเมินผลที่มีคุณภาพ 
-  ไมสามารถประเมินผลดวยวิธีการที่หลากหลาย    118  92.91 
 

 
 จากตารางที่  14  แสดงขอมูลเกี่ยวกับปญหาการใชหลักสูตร  ในงานการเรียนการสอน   
ตามการใหขอมูลของอาจารยผูสอน  ปรากฎผลดังนี้ 
  
 ดานการแปลงหลักสูตรไปสูการสอน  พบวาการวางแผนในการนําหลักสูตรวิชาการศึกษา
ทั่วไปไปสูการสอนของอาจารยสวนใหญประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  61.66  และไมประสบ
ปญหา  คิดเปนรอยละ  38.34    ปญหาการวางแผนในการนําหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปไปสูการ
สอนของอาจารยผูสอนสวนใหญ คือ ขาดคูมืออาจารยและหนังสือเรียน  คิดเปนรอยละ  94.12  รอง
ลงมา คือ การจัดการเรียนทําไดไมสอดคลองกับจุดประสงคและเนื้อหา   และการวางแผนการวัด
และประเมินผลไมสอดคลองกับจุดประสงคและเนื้อหา  คิดเปนรอยละ  91.60  และ  73.11  ตาม
ลําดับ 
 
 ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร         พบวาการจัด 
กิจกรรมการเรียนการสอนในหลักสูตรของอาจารยผูสอนสวนใหญประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  
71.50  และไมประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  28.50     ปญหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน
หลักสูตรของอาจารยผูสอนสวนใหญ คือ นักศึกษามีพื้นฐานความรูแตกตางกันมาก เกิดความยุงยาก
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  คิดเปนรอยละ  78.26  รองลงมา คือ นักศึกษาขาดความสนใจ
ในการเรียน    และนักศึกษาขาดการมีสวนรวมในการเรียน  คิดเปนรอยละ  73.19  และ  62.32  ตาม
ลําดับ   สวนปญหาในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป  พบวาอาจารยผูสอนสวน
ใหญประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  74.61  และไมประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  25.39     ปญหา
การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่อาจารยผูสอนสวนใหญประสบ คือ ขาดงบประมาณสนับสนุนใน
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การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป  คิดเปนรอยละ  91.67  รองลงมา คือ นักศึกษา
ขาดความพรอมและความสนใจในการรวมกิจกรรม    และนักศึกษามีสวนรวมในกิจกรรมเสริมการ
เรียนการสอนไมทั่วถึง  คิดเปนรอยละ  89.58  และ  85.42  ตามลําดับ 
 

ดานการจัดสอนเสริม  พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญไมประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  
66.32  และประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  33.68     สําหรับอาจารยผูสอนที่ประสบปญหา  ปญหาที่
อาจารยผูสอนสวนใหญประสบ คอื  สถาบันมีกิจกรรมอยางอื่นมาก ไมมีเวลาในการจัดสอนเสริม  
คิดเปนรอยละ  89.23  รองลงมา คือนักศึกษาไมใหความสนใจติดตามที่จะเรียนเสริมที่จัดให  และ
อาจารยไมมีเวลาในการเตรียมจัดสอนเสริม  คิดเปนรอยละ  78.46  และ  72.31  ตามลําดับ 

 
ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู  พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญประสบปญหา  คิด

เปนรอยละ  65.80  และไมประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  34.20     โดยอาจารยผูสอนสวนใหญ
ประสบปญหา ไมสามารถประเมินผลดวยวิธีที่หลากหลาย  คิดเปนรอยละ  92.91  รองลงมา คือ ไม
มีเวลาสรางหรือพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพ    และขาดทักษะในการสรางเครื่อง
มือวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพ  คิดเปนรอยละ  68.50  และ  57.48  ตามลําดับ 
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ตารางที่  15   ปญหาการใชหลักสูตร  ในงานบริหารหลักสูตร  ตามการใหขอมูลของนักศึกษา 
  
 
ปญหางานบริหารหลักสูตร                                          จํานวน  รอยละ 
                   (n = 390) 

 
ดานการจัดอาจารยเขาสอน 

1. ปญหาการจัดอาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไป  
-  ไมประสบปญหา        176  45.13 
-  ประสบปญหา        214  54.87 

ปญหาที่ประสบ   (n=214) 
-  จัดอาจารยมีความเชี่ยวชาญและ  มีประสบการณใน     75  35.05 
    การสอนวิชาการศึกษาทั่วไปนอย เขาสอน 
-  จัดอาจารยผูสอนมีอายุมากเขาสอนโดยไมไดคํานึง     50  23.36 
    ถึงความเชี่ยวชาญในวิชาที่สอน 
-  จัดอาจารยเขาสอนหลายทานในวิชาเดียวกันทําให    116  54.21 
    ขาดความตอเนื่องของเนื้อหาในวิชาที่สอน 
 
ดานการจัดตารางสอน 

2. ปญหาการจัดตารางเรียนในวชิาการศึกษาทั่วไป  
-  ไมประสบปญหา        241  61.79 
-  ประสบปญหา        149  38.21 

ปญหาที่ประสบ  (n=149) 
-  ช่ัวโมงที่จัดติดตอยาวเกินไปเพราะเนื้อหาวิชามาก      63  42.28 
   ควรแยกจัดเปนสองชวง 
-  การจัดตารางเรียนกระจายมากเกินไปในแตละวัน     50  33.56 
-  การจัดตารางเรียนหนักไปเพียงวันใดวันหนึ่ง      42  28.19 
-  การจัดตารางเรียนวิชาการศึกษาทั่วไปไมไดคํานึง     43  28.86 
   ถึงการจัดตารางเรียนวิชาในหมวดอื่น ๆ  
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ตารางที่  15   (ตอ) 
  
 
ปญหางานบริหารหลักสูตร                                          จํานวน  รอยละ 
                   (n = 390) 

 
ดานการจัดแผนการเรียน 

3.    ปญหาเกี่ยวกับแผนการเรียนหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
-  ไมประสบปญหา        264  67.69 
-  ประสบปญหา        126    32.31 

ปญหาที่ประสบ  (n=126) 
-  นักศึกษาชั้นป 1 และป 2 ไมสามารถลงวิชาเอกได     50  39.68 
    เพราะตองลงเรียนวิชาการศึกษาทั่วไปใหครบภายใน 
    เทอมที่กําหนด 
-  การจัดแผนการเรียนตายตัวทําใหเปดวิชาการศึกษา     91  72.22 
   ทั่วไปเฉพาะปละครั้ง   ทําใหไม สามารถลงทะเบียน 
   เรียนซํ้าไดในกรณีที่สอบไมผาน 
 
ดานการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกแกผูใชหลักสูตร 

4.  ปญหาการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ ในการเรียนวิชา 
     การศึกษาทั่วไป 

-  ไมประสบปญหา        175  44.87 
-  ประสบปญหา        215  55.13 

ปญหาที่ประสบ  (n=215) 
-  หองเรียนเฉพาะไมพอ คนเรียนแนนหองเกินไป    119  55.35 
-  เกาอี้นั่งเรียนไมเพียงพอ        79  36.74 
-  คอมพิวเตอรไมเพียงพอกับจํานวนนักศึกษา      93  43.26 
-  อุปกรณเทคโนโลยีทางการศึกษามีมากแตอาจารย     74  34.42 
   นํามาใชไมมากพอ 
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ตารางที่  15   (ตอ) 
  
 
ปญหางานบริหารหลักสูตร                                          จํานวน  รอยละ 
                   (n = 390) 

 
ดานการประชาสัมพันธหลักสูตร 

5.    ปญหาการประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
-  ไมประสบปญหา        204  52.31 
-  ประสบปญหา         186  47.69 

ปญหาที่ประสบ (n=186) 
-  ทําเฉพาะในการปฐมนิเทศเทานั้น และมีการปฐมนิเทศ    59  31.72 
   เพียงครั้งเดียว 
-  ปฐมนิเทศแตละครั้งใชเวลานาน ทําใหนักศึกษาขาดสมาธิ    52  27.96 
-  ไมสามารถสืบคนขอมูล Web Site ของสถาบันไดตลอด    69  37.10 
    เวลาเพราะมีสาเหตุขัดของอยูเสมอ 
-  ขอมูลหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปใน Web Site ของ     46  24.73 
    สถาบันไมทนัสมัยและไมละเอียดเพียงพอ 
-  อาจารยบางทานไมสามารถใหขอมูลเกี่ยวกับหลักสูตร    79  42.47 
    วิชาการศึกษาทั่วไปที่ชัดเจนกับนักศึกษา 
 

 
 จากตารางที่  15  แสดงขอมูลเกี่ยวกับปญหาการใชหลักสูตร  ในงานบริหารหลักสูตร  ตาม
การใหขอมูลของนักศึกษา  ปรากฎผลดังนี้ 
 
 ดานการจัดอาจารยเขาสอน  พบวานักศึกษาสวนใหญประสบปญหาในการการจัดอาจารย
เขาสอน  คิดเปนรอยละ  54.87  และไมประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  45.13   ปญหาที่นัก
ศึกษาสวนใหญประสบ คือ    การจัดอาจารยเขาสอนหลายทานในวิชาเดียวกันทําใหขาดความ 
ตอเนื่องของเนื้อหาในวิชาที่สอน  คิดเปนรอยละ  54.21  รองลงมา   คือ     จัดอาจารยมีความ 
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เชี่ยวชาญและมีประสบการณในการสอนวิชาการศึกษาทั่วไปนอยเขาสอน    และจัดอาจารยผู
สอนมีอายุมากเขาสอนโดยคํานึงถึงความเชี่ยวชาญในวิชาที่สอน  คิดเปนรอยละ  35.05  และ  
23.36  ตามลําดับ 
 
 ดานการจัดตารางสอน  พบวานักศึกษาสวนใหญไมประสบปญหาในการจัดตารางสอน
สอน  คิดเปนรอยละ  61.79  และประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  38.21   สวนนักศึกษาที่ประสบ
ปญหา  ปญหาที่นักศึกษาสวนใหญประสบ คือ ชั่วโมงที่จัด ติดตอยาวเกินไปเพราะเนื้อหาวิชา
มาก ควรแยกจัดเปนสองชวง  คิดเปนรอยละ  42.28  รองลงมา คือ การจัดตารางสอนกระจาย
มากเกินไปในแตละวัน    และการจัดตารางสอนวิชาการศึกษาทั่วไปไมไดคํานึงถึงการจัดตาราง
สอนวิชาในหมวดอื่น ๆ  คิดเปนรอยละ  33.56  และ  28.86   
 
 ดานการจัดแผนการเรียน  พบวานักศึกษาสวนใหญไมประสบปญหาในการจัดแผนการ
เรียน  คิดเปนรอยละ  67.69  และประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  32.31   สําหรับนักศึกษาที่
ประสบปญหา  ปญหาที่นักศึกษาสวนใหญประสบ คือ การจัดแผนการเรียนตายตัวทําใหเปด
วิชาการศึกษาทั่วไปเฉพาะปละครั้ง  ทําใหไมสามารถลงทะเบียนเรียนซํ้าไดในกรณีที่สอบไม
ผาน  คิดเปนรอยละ  72.22  รองลงมา คือ นักศึกษาชั้นปที่ 1 และปที่ 2 ไมสามารถลงวิชาเอกได 
เพราะตองลงเรียนวิชาการศึกษาทั่วไปใหครบภายในเทอมที่กําหนด  คิดเปนรอยละ  39.68 
 
 ดานการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกแกผูใชหลักสูตร  พบวานักศึกษาสวนใหญประสบ
ปญหา  คิดเปนรอยละ  55.13  และไมประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  44.87   ปญหาที่นักศึกษา
สวนใหญประสบ คือ หองเรียนเฉพาะไมพอ  คนเรียนแนนหองเกินไป  คิดเปนรอยละ  55.35  
รองลงมา คือ คอมพิวเตอรไมเพียงพอกับจํานวนนักศึกษา    และเกาอี้นั่งเรียนไมเพียงพอ  คิด
เปนรอยละ  43.26  และ  36.74  ตามลําดับ 
 
 ดานการประชาสัมพันธหลักสูตร  พบวานักศึกษาสวนใหญไมประสบปญหา     คิดเปน 
รอยละ  52.31  และประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  47.69   สําหรับนักศึกษาที่ประสบปญหา  
ปญหาที่นักศึกษาสวนใหญประสบ คือ อาจารยบางทานไมสามารถใหขอมูลเกี่ยวกับหลักสูตร
วิชาการศึกษาทั่วไปที่ชัดเจนกับนักศึกษา  คิดเปนรอยละ  42.47  รองลงมา คือ ไมสามารถสืบ
คนขอมูลจาก Web Site ของสถาบันไดตลอดเวลา เพราะมีสาเหตุขัดของอยูเสมอ    และประชา
สัมพันธหลักสูตรเฉพาะในการปฐมนิเทศเทานั้น และมีการปฐมนิเทศเพียงครั้งเดียว  คิดเปน
รอยละ  37.10  และ  31.72  ตามลําดับ 
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ตารางที่  16   ปญหาการใชหลักสูตร  ในงานการเรียนการสอนตามการใหขอมูลของนักศึกษา 
  
 
ปญหางานการเรียนการสอน                                          จํานวน  รอยละ 
                   (n = 390) 
 

ดานกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
1.   ปญหาการรวมกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไป 

-  ไมประสบปญหา        198  50.77 
-  ประสบปญหา        192  49.23 

ปญหาที่ประสบ  (n=192) 
-  นักศึกษามีสมาธิไมดีในการเรียน       74  38.54 
-  นักศึกษามีความรับผิดชอบในการเรียนนอย      54  28.13 
-  นักศึกษาไมใหความสนใจและไมเห็นความสําคัญ     87  45.31 
   ของการเรียนวิชาการศึกษาทั่วไป 

        -  อาจารยผูสอนใหความสนใจกับนักศึกษาใน      66  34.38 
          ชั้นเรียนไมทั่วถึง 

-  ลักษณะกิจกรรมที่อาจารยผูสอนจัดไมสอดคลองกับ     34  17.71 
   จํานวนนักศึกษาที่รวมกิจกรรมในชั้นเรียน 
-  อาจารยผูสอนกระตุนใหนักศึกษารวมกิจกรรม     31  16.15 
   การสอนไมมากเทาที่ควร  

2.    ปญหาเทคนิคและวิธีสอนของอาจารยในวิชาการ ศึกษาทั่วไป 
-  ไมประสบปญหา        191  48.97 
-  ประสบปญหา         199  51.03 

ปญหาที่ประสบ  (n=199) 
       -  อาจารยใชภาษาสื่อความหมายไมชัดเจน        91  45.73 
         ทําใหนักศึกษาไมเขาใจ 

-  อาจารยสอนเร็วเกินไปทําใหนักศึกษาไมเขาใจ     90  45.23 
       -  อาจารยสอนชาเกินไปทําใหไมนาสนใจ      46  23.12 

-  อาจารยเลือกใชเทคนิคและวิธีสอนไมเหมาะสมกับ     84  42.21 
    ขนาดของกลุมนักศึกษา เชนใชวิธีบรรยายเปนสวนใหญ 
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ตารางที่  16   (ตอ) 
  
 
ปญหางานการเรียนการสอน                                          จํานวน  รอยละ 
                   (n = 390) 

 
3.    ปญหาการใชส่ือการสอนของอาจารยในวิชาการศึกษาทั่วไป  

-  ไมประสบปญหา        178  45.64 
-ประสบปญหา        212  54.36 

ปญหาที่ประสบ  (n=212) 
-  ส่ือไมเพียงพอ         83  39.15 
-  มีส่ือ แตอาจารยไมคอยนํามาใช       53  25.00 
-  ใชส่ือไมมีประสิทธิภาพ เชนตัวอักษรตัวเล็กเกินไป      83  39.15 
    นักศึกษามองไมเห็น 
-  ใชส่ือไมหลากหลาย เชนใช เครื่องฉายภาพขามศีรษะ      91  42.92 
     กับแผนใส เพียงอยางเดียว 
 
ดานการจัดสอนเสริม 

4.    ปญหาการเรียนเสรมิวิชาการศึกษาทั่วไป 
-  ไมประสบปญหา        252  64.62 
-   ประสบปญหา        138  35.38 

ปญหาที่ประสบ (n=138) 
-  ในแตละวันนักศึกษาเรียนมากและเหน็ดเหนื่อยเกินไป    38  27.54 
   ที่จะเขาเรียนเสริมอีก 

       -  การสอนเสริมไมดึงดูดความสนใจของผูเรียน                  59  42.75 
-  ตารางเรียนเสริมที่จัดใหไมอํานวยใหนักศึกษาเขาเรียน    50  36.23 
-  ลักษณะการสอนเสริมไมแตกตางไปจากการเรียน                  28  20.29 
   วิชาการศึกษาทั่วไปโดยปกติ นักศึกษาผูเรียนจึง 

         ไมเห็นความสําคัญ 
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ตารางที่  16   (ตอ) 
  
 
ปญหางานการเรียนการสอน                                          จํานวน  รอยละ 
                   (n = 390) 

 
ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู 

5     ปญหาการวัดและประเมินผลการเรียนรูวิชาตาง ๆ  
       ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป   

-  ไมประสบปญหา        246  63.08  
-  ประสบปญหา        144  36.92 

ปญหาที่ประสบ  (n=144) 
 -  นักศึกษาไมทราบลวงหนาวาจะมีการประเมิน     48  33.33 
     การเรียนรูเมื่อใด 
-  อาจารยไมแจงผลการวัดและประเมินผลการเรียนรู     87  60.42 
   ใหนักศึกษาไดทราบทําใหขาดการเตรียมตัวหรือ 
    พัฒนาสิ่งที่บกพรองในการเรียนได 
-  อาจารยทดสอบการเรียนรูของนักศึกษาไมสม่ําเสมอ     47  32.64 
-  ขอทดสอบไมตรงกับจุดประสงคการเรียนรู      28  19.44 
 

 
 จากตารางที่  16  แสดงขอมูลเกี่ยวกับปญหาการใชหลักสูตร  ในงานการเรียนการสอน  
ตามการใหขอมูลของนักศึกษา 
 
 ดานกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร  พบวานักศึกษาสวนใหญไม
ประสบปญหาในการรวมกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไป  คิดเปนรอยละ  50.77 และ
ประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  49.23    สําหรับนักศึกษาที่ประสบปญหา  ปญหาที่นักศึกษาสวน
ใหญประสบ คือ นักศึกษาไมใหความสนใจและไมเห็นความสําคัญของการเรียนวิชาการศึกษาทั่ว
ไป  คิดเปนรอยละ  45.31  รองลงมา คือ นักศึกษามีสมาธิไมดีในการเรียน    และอาจารยผูสอนให
ความสนใจกับนักศึกษาในชั้นเรียนไมทั่วถึง  คิดเปนรอยละ  38.54  และ  34.38   และในเรื่อง
เทคนิคและวิธีสอนของอาจารยในวิชาการศึกษาทั่วไป  พบวานักศึกษาสวนใหญประสบปญหา   
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คิดเปนรอยละ  51.03  และไมประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  48.97  ปญหาที่นักศึกษาสวนใหญ
ประสบ คือ อาจารยใชภาษาสื่อความหมายไมชัดเจน ทําใหนักศึกษาไมเขาใจ  คิดเปนรอยละ  45.73 
รองลงมา คือ อาจารยสอนเร็วเกินไปทําใหนักศึกษาไมเขาใจ    และอาจารยเลือกใชเทคนิคและวิธี
สอนไมเหมาะสมกับขนาดของกลุมนักศึกษา เชน ใชวิธีบรรยายเปนสวนใหญ  คิดเปนรอยละ  
45.23  และ  42.21  ตามลําดับ   ในเรื่องการใชส่ือการสอนของอาจารยในวิชาการศึกษาทั่วไป  พบ
วา  นักศึกษาสวนใหญประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  54.36  และไมประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  
45.64  ปญหาที่นักศึกษาสวนใหญประสบ คือ  อาจารยใชส่ือไมหลากหลายในวิชาที่ควรใชส่ืออ่ืน
ประกอบ  เชนใชเครื่องฉายภาพขามศีรษะ  กับแผนใสเพียงอยางเดียว  คิดเปนรอยละ  42.92  รองลง
มา คือ ส่ือไมเพียงพอ    และอาจารยใชส่ือไมมีประสิทธิภาพ เชน ตัวอักษรตัวเล็กเกินไปนักศึกษา
มองไมเห็น  คิดเปนรอยละ  39.15  และ  39.15  ตามลําดับ 
 
 ดานการจัดสอนเสริม  พบวานักศึกษาสวนใหญไมประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  64.62  
และประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  35.38   สําหรับนักศึกษาที่ประสบปญหา  ปญหาที่นักศึกษาสวน
ใหญประสบ คือ การสอนเสริมไมดึงดูดความสนใจของผูเรียน  คิดเปนรอยละ  42.75  รองลงมา คือ 
ตารางเรียนสอนเสริมที่จัดใหไมอํานวยใหนักศึกษาเขาเรยีน    และในแตละวันนักศึกษาเหน็ด
เหนื่อยเกินไปที่จะเขาเรียนเสริมอีก  คิดเปนรอยละ  36.23  และ  27.54  ตามลําดับ  
 
 ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู  พบวานักศึกษาสวนใหญไมประสบปญหา  คิดเปน
รอยละ  63.08  และประสบปญหา  คิดเปนรอยละ  36.92  สําหรับนักศึกษาที่ประสบปญหา  ปญหา
ที่นักศึกษาสวนใหญประสบ คืออาจารยไมแจงผลการวัดและประเมินผลการเรียนรูใหนักศึกษาได
ทราบ    ทําใหขาดการเตรียมตัวหรือพัฒนาสิ่งที่บกพรองในการเรียนได       คิดเปนรอยละ  60.42    
รองลงมา คือ นักศึกษาไมทราบลวงหนาวาจะมีการประเมินการเรียนรูเมื่อใด    และอาจารยทดสอบ
การเรียนรูของนักศึกษาไมสม่ําเสมอ  คิดเปนรอยละ  33.33  และ  32.64  ตามลําดับ 
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บทท่ี  5 
 

สรุปผลการวิจัย  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 
 
 การวิจัยคร้ังนี้มุงศึกษาการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543  สาขาวิชาศิลป
ศาสตร  ระดับปริญญาตรี  สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสภาพและ
ปญหาการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช 2543  สาขาวิชาศิลปศาสตร  ระดับปริญญาตรี  
สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร  ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  ประชากรประกอบดวยผูบริหาร
จํานวน  150  คน  และอาจารยผูสอนจํานวน  216  คน  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คือ นักศึกษาที่
เร่ิมเขาศึกษาในปการศึกษา 2543  สาขาวิชาศิลปศาสตร  สถาบันราชภัฏกลุม     รัตนโกสินทร  
จํานวน 390 คน  จากประชากรนักศึกษา 12,957 คน  โดยกําหนดขนาดกลุมตัวอยางจากตาราง
กําหนดขนาดตัวอยางสําเร็จรูปของศิริชัย  กาญจนวาสีและคณะ(2535) ที่มีความเชื่อมั่น 95 % และ
ดําเนินการสุมตัวอยางกลุมตัวอยางนักศึกษาโดยวิธีการสุมอยางงาย (Simple  Random  Sampling) 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม  จํานวน 3 ฉบับ  คือ  ฉบับที่ 1  สําหรับผู
บริหาร  ฉบับที่ 2  สําหรับอาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไป  ฉบับที่ 3  สําหรับนักศึกษาที่เรียนวิชา
การศึกษาทั่วไป   มีลักษณะเปนแบสํารวจรายการ (CHECKLIST) และแบบปลายเปด  (OPEN-
ENDED)  ผูวิจัยไดสงแบบสอบถามไปจํานวน  756  ฉบับ  ไดรับกลับคืน  720  ฉบับ  คิดเปนรอย
ละ  95.23    การวิเคราะหขอมูลใชวิธีการวิเคราะหเนื้อหา  การแจกแจงความถี่และหาคารอยละ  
และนําเสนอในรูปตารางประกอบคําบรรยาย 
 
สรุปผลการวิจัย 
 
 จากการวิเคราะหขอมูล  ผลการวิจัยสรุปไดดังนี้ 

1. สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
ผูบริหารสวนใหญปจจุบันทําหนาที่ประธานโปรแกรมวิชา  เปนเพศหญิง  มี 

คุณวุฒิสูงสุดระดับปริญญาโท  มีอายุราชการมากวา 20 ป  ดํารงตําแหนงผูบริหารระหวาง 1-5 ป 
และไมเคยเขารับการอบรมสัมมนาเกี่ยวกับหลักสูตรหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปในปการศึกษา 2543 
        อาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไป  สวนใหญเปนเพศหญิง  มีวุฒิสูงสุดทางการศึกษา
ระดบัปริญญาโท  ระยะเวลาดํารงตําแหนงอาจารยผูสอนอยูในชวง 16 ป ขึ้นไป  มีจํานวนคาบที่
สอนวิชาการศึกษาทั่วไปตอสัปดาหอยูระหวาง 6-10 คาบ   และมีหนาที่ปฏิบัติการสอนวิชาเอก
เฉพาะสาขา 
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 นักศึกษาผูเรียนวิชาการศึกษาทั่วไปสวนใหญเปนเพศหญิง  ไดคะแนนเฉลี่ยสะสมเมื่อจบ
ชั้น ม.6  ระหวาง  2.50-2.99   และไดคะแนนเฉลี่ยสะสมปจจุบันระหวาง 2.50-2.99 
 
 2.  สภาพการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช 2543   หมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป  
สาขาวิชาศิลปศาสตร  ในระดับปริญญาตรี  สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร 
 

2.1 การบริหารหลักสูตร 
             2.1.1  ดานการเตรียมบุคลากร   
                 สภาพการใชหลักสูตรดานการเตรียมบุคลากร    พบวา  ผูบริหารสวนใหญมีการเตรียม
บุคลากร   โดยประชุมทําแผนและแนวปฏิบัติเพื่อช้ีแจงแกอาจารยผูสอน   มีการสงเสริมใหอาจารย
ศึกษาคนควาดวยตนเองโดยจัดบริการเอกสารคูมือหลักสูตรและวัสดุอุปกรณใหอาจารยไดศึกษา
และมีการประชุมทําความเขาใจแกอาจารยผูสอนใหเขาใจถึงจุดมุงหมาย  หลักการ  โครงสราง  แนว
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการประเมินผลวิชาการศึกษาทั่วไป 
 ปญหาการใชหลักสูตรดานการเตรียมบุคลากร      พบวา  ผูบริหารสวนใหญขาดแคลน
บุคลากร ทําใหไมมีโอกาสเลือกบุคลากรที่เหมาะสมตรงตามความตองการ    ขาดความรวมมือจาก
บุคลากรที่เกี่ยวของ  และนโยบายหรือแผนในการเตรียมบุคลากรไมชัดเจน 
  2.1.2   ดานการจัดอาจารยเขาสอน       
 สภาพการใชหลักสูตรดานการจัดอาจารยเขาสอน    พบวาผูบริหารทั้งหมดไดกําหนดหลัก
เกณฑในการจัดอาจารยเขาสอน  โดยผูบริหารสวนใหญจัดอาจารยเขาสอนตรงตามความสามารถ  
ความถนัด  ประสบการณของอาจารย    จัดอาจารยเขาสอนตามวุฒิและวชิาเอก  และจัดโดยคํานึงถึง
ภาระงานสอนที่สถาบันมอบหมาย    ผูบริหารสวนใหญมีสวนรวมในการจัดอาจารยเขาสอน  โดย
รวมพิจารณาคุณสมบัติของอาจารยผูสอนในเรื่องคุณวุฒิ    พิจารณาความรูความสามารถของ
อาจารยผูสอน  และพิจารณาประสบการณสอนของอาจารยผูสอน   
 ปญหาการใชหลักสูตรดานการจัดอาจารยเขาสอน      พบวาผูบริหารสวนใหญขาดแคลน
บุคลากร  และตองใชบุคลากรหลายฝายในการสอน 1 รายวิชา   และยัง พบวานักศึกษาสวนใหญ
ประสบปญหาในการจัดอาจารยเขาสอน  ในเรื่องการจัดอาจารยเขาสอนหลายทานในวิชาเดยีวกัน
ทําใหขาดความตอเนื่องของเนื้อหาในวิชาที่สอน 
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  2.1.3  ดานการจัดตารางสอน        
 สภาพการใชหลักสูตรดานการจัดตารางสอน    พบวาในการจัดตารางสอนผูบริหารสวน
ใหญคํานึงถึงความเหมาะสมในการจัดการเรียนการสอนในแตละวิชาที่แตกตางกัน    จํานวน
บุคลากรที่มี  การจัดคาบเวลาเรียนในแตละวันในสัปดาหใหเฉลี่ยวิชาไมมากนอยเกินไป   และจัด 
ตารางสอนวิชาการศึกษาทั่วไปไวทั้งชวงเชาและชวงบายเฉลี่ยใหช่ัวโมงเรียนพอ ๆ กัน  

ปญหาการใชหลักสูตรดานการจัดตารางสอน    พบวาผูบริหารสวนใหญประสบปญหาใน
เร่ือง    หองเรียนมีนอยทําใหจัดตารางสอนยาก  ทั้งยังมีผูเรียนเปนจํานวนมาก   และยังพบวา 
นักศึกษาสวนใหญไมประสบปญหาในการจัดตารางสอน 

ปญหาการใชหลักสูตรของนักศึกษาดานการจัดตารางสอน      พบวานักศึกษาสวนใหญไม
ประสบปญหาในการจัดตารางสอน 

 
 2.1.4  ดานการจัดแผนการเรียน         
 สภาพการใชหลักสูตรดานการจัดแผนการเรียน    พบวาผูบริหารสวนใหญจัดวิชาการศึกษา
ทั่วไปทั้งหมด 12 วิชา  ใหเรียนจบหลักสูตรภายใน 4 ภาคการศึกษาแรก  และจัดแผนการเรียนใหมี
ทั้งวิชาการศึกษาทั่วไปและวิชาในหมวดอื่นคละกันไปในแตละภาคเรียน โดยมีจุดประสงคเพื่อให
นักศึกษาลงทะเบียนเรียนวชิาการศึกษาทั่วไปไดทั่วถึง  เพราะมีจํานวนนักศึกษามาก  และเพื่อความ
สะดวกในการจัดตารางสอนและจัดอาจารยเขาสอน 
 ปญหาการใชหลักสูตรดานการจัดแผนการเรียน      พบวาผูบริหารสวนใหญประสบปญหา
เร่ืองหองเรียนเพราะตองจัดรายวิชาการศึกษาทั่วไปใหครบตามแผนที่กําหนดไวแตละภาคเรียนให
แกนักศึกษาทั้งหมด     และดานเนื้อหาของรายวิชามีความหลากหลายมากเกินไป     และยังพบวา
นักศึกษาสวนใหญไมประสบปญหาในการเลือกเรียนตามแผนการเรียนที่จัดให     สวนนักศึกษาที่
ประสบปญหา นั้นสวนใหญประสบปญหาในเรื่องการจัดแผนการเรียนตายตัวทาํใหเปดวิชาการ
ศึกษาทั่วไปเฉพาะปละครั้ง  ทําใหไมสามารถลงทะเบียนเรียนซํ้าไดในกรณีที่สอบไมผาน 
 

2.1.5  ดานการจัดบริการวัสดุหลักสูตร        
 สภาพการใชหลักสูตรดานการจัดบริการวัสดุหลักสูตร      พบวาผูบริหารสวนใหญ
สนับสนุนใหอาจารยใชและผลิตสื่อการเรียนการสอน  โดยมีการใชเทคโนโลยีและการใชแหลงคน
ควา IT   จัดงบประมาณสําหรับจัดทําเอกสารหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน  และยังสนับสนุน
ใหมีวัสดุหลักสูตรที่ทันสมัยและมีประสิทธภิาพ    ผูบริหารสวนใหญไดจัดหาตําราและเอกสารทาง
วิชาการที่เกี่ยวของใหอาจารยผูสอนศึกษาคนควา  จัดหาเอกสารหลักสูตรแกอาจารยผูสอน  และจัด
บริการศูนยและหองบริการสื่อการเรียนการสอนโดยเฉพาะแกอาจารยผูสอน    
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ปญหาการใชหลักสูตรดานการจัดบริการวัสดุหลักสูตร        พบวาผูบริหารสวนใหญไม

ประสบปญหา  สําหรับผูบริหารที่ประสบปญหา  ปญหาที่ผูบริหารสวนใหญประสบ คือ เร่ืองสื่อ
การเรียนการสอนในวิชาการศึกษาทั่วไปมีนอยและหาไดยาก  อาจารยใหความสนใจในการใช
บริการสื่อที่สถาบันจัดเตรียมไวนอย  และผูบริหารไมมีเวลาติดตามการนําเอกสารหลักสูตรและสื่อ
การเรียนการสอนไปใช    

สภาพการใชหลักสูตรดานการจัดบริการวัสดุหลักสูตร      พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญได
จัดทําเอกสารหลักสูตร ประเภท  เอกสารประมวลวิชาการสอนและแนะนําการวัดการประเมินผล     
แผนการสอน    และหนังสือเรียน     ทั้งยังจัดทําสื่อการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไปที่สอด
คลองกับเนื้อหาในหลักสูตร  และสอดคลองกับจุดประสงคในหลักสูตร 

ปญหาการใชหลักสูตรดานการจัดบริการวัสดุหลักสูตร      พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญ
ไมประสบปญหาในการจัดทําเอกสารหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป  และในการจัดทําสื่อการเรียน
การสอน   พบวาอาจารยสวนมากประสบปญหาในการจัดทําสื่อการเรียนการสอนเนื่องจาก ไมมี
เวลาจัดทําเพราะมีงานตองรับผิดชอบหลายดาน สวนในการจัดทําสื่อการเรียนการสอน พบวา
อาจารยผูสอนสวนใหญประสบปญหาจากการขาดงบประมาณในการจัดซื้อไมเพียงพอ และขาด
ความรูในการใชส่ืออุปกรณที่เปนนวัตกรรมใหมๆ  
 
 2.1.6  ดานการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร     
 สภาพการใชหลักสูตรดานการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร      พบวาผู
บริหารสวนใหญจัดอาคารสถานที่  มีหองสมุดใหนักศึกษาไดใชศึกษาคนควาโดยเฉพาะ  จัดหอง
คอมพิวเตอรสําหรับเรียนเสริมใหกับนักศึกษา  และจัดบริการเกี่ยวกับเครื่องมือในการวัดและ
ประเมินผลวิชาการศึกษาทั่วไปแกอาจารย   

ปญหาการใชหลักสูตรดานการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร   พบวาผู
บริหารสวนใหญไมประสบปญหาในการจัด  ผูบริหารสวนหนึ่งมีปญหาในการจัดหองเรียนสําหรับ
วิชาการศึกษาทั่วไปไมเฉพาะและไมเพียงพอ  การบริการในหองสมุดยังไมทั่วถึงและมีมาตรฐาน
นอย  และการบริการดานคอมพิวเตอรและนวัตกรรมใหม ๆ มีนอยและไมทั่วถึง  

สภาพการใชหลักสูตรดานการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร     พบวา
อาจารยผูสอนสวนใหญ ใชหองเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไปโดยเฉพาะ  
ใชบริการเทคโนโลยีทางการศึกษาจากสํานักวิทยบริการ เชนคอมพิวเตอร  ซีดีรอม  และใชหอง
สมุดใหนักศึกษาไดใชคนควาโดยเฉพาะ 

ปญหาการใชหลักสูตรดานการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร     พบวา
อาจารยผูสอนสวนใหญประสบปญหาในเรื่องหองเรียนใชจัดกิจกรรมเฉพาะในวิชาการศึกษาทั่วไป



 109

มีจํานวนนอยและคับแคบ  และในสํานักวิทยบริการมีเครื่องคอมพิวเตอรนอยไมเพียงพอ   และยัง
พบวา  นักศึกษาสวนใหญประสบปญหาในเรื่องหองเรียนเฉพาะไมพอ  คนเรียนแนนหองเกินไป
        

2.1.7 ดานการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร         
 สภาพการใชหลักสูตรดานการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร     พบวาผูบริหารสวนใหญ
มีการดําเนินการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร  โดยใชการจัดประชุม  อบรม และสัมมนาในเรื่อง
การจัดการเรียนการสอน    ใชการเผยแพรและแจงขาวสารทางวิชาการใหอาจารยอยางสม่ําเสมอ  
และใหคําปรึกษาพูดคุยแลกเปลี่ยนประสบการณกับอาจารยผูสอน        
 ปญหาการใชหลักสูตรดานการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร     พบวาผูบริหารสวนใหญ
ประสบปญหา ในเรื่อง  การขาดเอกสาร  เครื่องมือเพื่อการนิเทศติดตามผล    อาจารยผูสอนไมให
ความรวมมือในการนิเทศ  ขาดการนิเทศและติดตามผลการใชหลักสูตรอยางสม่ําเสมอ    
 สภาพการใชหลักสูตรดานการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร      พบวาอาจารยผูสอน
สวนใหญคิดวา การนิเทศติดตามผลที่ไดประโยชน คือ การใหคําปรึกษา    การอบรม / สัมมนา  
และการประชุมเชิงปฏิบัติการ 

ปญหาการใชหลักสูตรดานการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร      พบวาอาจารยผูสอน
สวนใหญประสบปญหาการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร   เนื่องจาก ไมไดรับขอมูลยอนกลับ
จากผูบริหารและขาดการติดตามผลที่ตอเนื่อง    และอาจารยไมมีสวนรวมในการนิเทศ   

 
2.1.8  ดานการประชาสัมพันธหลักสูตร        

 สภาพการใชหลักสูตรดานการประชาสัมพันธหลักสูตร      พบวาผูบริหารสวนใหญจัดทํา
การประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป  โดยจัดประชาสัมพันธหลักสูตรใน Web Siteของ
สถาบันอยางตอเนื่อง    จัดประชุมและอบรมใหอาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไปมีสวนรวมในการ
ประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปแกนักศึกษา  และทําแผนปายนิเทศติดตามอาคารใน
สถาบัน   

ปญหาการใชหลักสูตรดานการประชาสัมพันธหลักสูตร       พบวาผูบริหารสวนใหญไม
ประสบปญหา   สําหรับผูบริหารที่ประสบปญหา   ปญหาที่ผูบริหารสวนใหญประสบเนื่องจากขาด
ศูนยประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปโดย เฉพาะในสถาบัน  

สภาพการใชหลักสูตรดานการประชาสัมพันธหลักสูตร         พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญ
มีสวนรวมในการประชาสัมพันธหลักสูตร  โดยชวยประชาสัมพันธใหนักศึกษาทราบจุดประสงค
ของวิชาการศึกษาทั่วไปเพื่อใหนักศึกษาไดเตรียมพรอมในการเรียน   ประชาสัมพันธใหนักศึกษา
ทราบถึงสิ่งที่จะเปลี่ยนแปลงไปในการเรียนรูวิชาการศึกษาทั่วไป       และปฐมนิเทศและ 
ประชาสัมพันธหลักสูตรใหแกนักศึกษาในวิชาการศึกษาทั่วไปที่สอน      
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ปญหาการใชหลักสูตรดานการประชาสัมพันธหลักสูตร     พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญ
ประสบปญหาในการประชาสัมพันธหลักสูตร       เนื่องดวยขาดการวางแผนการประชาสัมพันธ 
หลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปอยางเปนระบบ       และผูบริหารไมเห็นความสําคัญของการ 
ประชาสัมพันธหลักสูตร  

 สภาพการใชหลักสูตรดานการประชาสัมพันธหลักสูตร  พบวานักศึกษาไดรับการ 
ประชาสัมพันธหลักสูตรในสถาบันสวนใหญโดยมีส่ิงพิมพของสถาบันเกี่ยวกับหลักสูตรวิชาการ
ศึกษาทั่วไป  และไดรับการประชาสัมพันธหลักสูตรจากอาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไป 

ปญหาการใชหลักสูตรดานการประชาสัมพันธหลักสูตร    พบวานักศึกษาไมประสบปญหา
ในการไดรับการประชาสัมพันธหลักสูตร 

 
1.1.9 ดานการจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาท่ัวไป   
สภาพการใชหลักสูตรดานการจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนการใชหลักสูตรวิชาการ

ศึกษาทั่วไป    พบวาผูบริหารสวนใหญไมไดจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนการใชหลักสูตรวิชา
การศึกษาทั่วไป แตจัดสิ่งทดแทนโดยแตงตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป  
โดยมีสํานักสงเสริมวิชาการของสถาบันเปนผูดูแลจัดการบริหาร  และมีการประสานงานไปยังคณะ  
โปรแกรมวิชาที่รับผิดชอบรายวิชาการศึกษาทั่วไป  สําหรับผูบริหารที่มีการจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อ
สนับสนุนการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป    พบวาผูบริหารสวนใหญจัดการเรียนการสอนเสริม
โดยใช  E-learning       และจัดการเรียนการสอนแบบกลุมใหญ เปนหนวยงานเฉพาะเพื่อบริหาร 
หลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป  และทําหนาที่ประเมินผลการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ ของหมวดวิชา
การศึกษาทั่วไป   
 ปญหาการใชหลักสูตรดานการจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนการใชหลักสูตรวิชาการ
ศึกษาทั่วไป    พบวาผูบริหารสวนใหญไมมีการจัดตั้งศูนย    แตปญหาที่ผูบริหารที่จัดตั้งศูนยสวน
ใหญประสบ คือ ขาดบุคลากรผูมีความรูความสามารถในดานการพัฒนาหลักสูตร  ขาดการประสาน
งานที่ดีระหวางศูนยวิชาการกับอาจารยผูสอนและสํานักสงเสริมวิชาการของสถาบัน    และขาด
ความรวมมือจากบุคลากรที่เกี่ยวของ      สวนในการบริหารการใชหลักสูตรที่ไมมีการจัดตั้งศูนย 
วิชาการแตมีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรนั้น  ผูบริหารสวนใหญประสบปญหาในเรื่อง ขาดความ
กระตือรือรนในการพัฒนาประสิทธิภาพในการใชหลักสูตร         และขาดการแลกเปลี่ยน 
ประสบการณในการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไประหวางสถาบัน   
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2.2   การเรียนการสอน 
              2.2.1ดานการแปลงหลักสูตรไปสูการสอน      

สภาพการใชหลักสูตรดานการแปลงหลักสูตรไปสูการสอน        พบวาอาจารยผูสอนสวน
ใหญไดวางแผนในการนําหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปไปสูการสอนโดยจัดการเรียนใหสอดคลอง
กับจุดประสงคและเนื้อหา  มีการเตรียมการสอน  ศึกษาทําความเขาใจเนื้อหา  วางแผนการใชส่ือ
การเรียนการสอนและการวัดประเมินผลการเรียน    โดยอาจารยผูสอนสวนใหญไดรับการ
สนับสนุนในการจัดทําแผนการสอนและเอกสารประกอบการสอน  ในเรื่องของการไดรับบริการ
ดานเอกสาร ตํารา สําหรับคนควา  ไดรับการอบรมประชมุปฎิบัติการเกี่ยวกับวิธีจัดทําแผนการสอน   
และไดรับงบประมาณและบริการในดานวัสดุอุปกรณในการจัดทํา   
 ปญหาการใชหลักสูตรดานการแปลงหลักสูตรไปสูการสอน    พบวาการวางแผนในการนํา
หลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปไปสูการสอนของอาจารยผูสอนสวนใหญประสบปญหาในเรื่อง  ขาด
คูมืออาจารยและหนังสือเรียน   การจัดการเรียนทําไดไมสอดคลองกับจุดประสงคและเนื้อหา  และ
การวางแผนการวัดและประเมินผลไมสอดคลองกับจุดประสงคและเนื้อหา 
 

2.2.2 ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร   
สภาพการใชหลักสูตรดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร  

พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญ กําหนดแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดย บอกจุด
ประสงคการเรียนรูใหนักศึกษาทราบกอนเสมอ  จัดการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสอดคลองกับ
ความสามารถ   ความถนัด  ความสนใจของนักศึกษาและสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู   และ
มีการแนะแนวทางในการนําความรูที่ไดจากวิชาการศึกษาทั่วไปไปใชในชีวิตประจําวันใหนักศึกษา     
อาจารยผูสอนสวนใหญยังมีเกณฑในการเลือกใชเทคนิควิธีสอน  โดยเลือกใชเทคนิคและวิธีสอน
สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู  เนื้อหา  เวลา  สถานที่ และจํานวนนักศึกษา  ใชเทคนิคและวิธี
ที่หลากหลาย โดยคํานึงถึงความเหมาะสมกับความสนใจของวัยของนักศึกษา  และจัดกิจกรรมที่ใช
ส่ือการสอนกระตุนใหนักศึกษาเกิดความสนใจและตั้งใจเรียน       ในเรื่องการจัดกิจกรรมเสริม 
หลักสูตร พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญมีแนวทางในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยสอดคลอง
กับการจัดการเรียนการสอนในหองเรียน   และสอดคลองกับความสามารถ ความสนใจและความ
ตองการของนักศึกษา    สวนในเรื่องการใชส่ือประกอบการเรียนการสอน พบวาอาจารยผูสอนสวน
ใหญใชเปนประจําทกุบทเรียน  และใชในบางเรื่องซึ่งคิดวานักศึกษายากที่จะเขาใจ    

ปญหาการใชหลักสูตรดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร   
พบวาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในหลักสูตรของอาจารยผูสอนสวนใหญประสบปญหา  ใน
เร่ืองนักศึกษามีพื้นฐานความรูแตกตางกันมาก เกิดความยุงยากในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน   
นักศึกษาขาดความสนใจในการเรียน    และนักศึกษาขาดการมีสวนรวมในการเรียน   สวนในการ
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จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป  พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญประสบปญหา  ใน
เร่ือง ขาดงบประมาณสนับสนุนในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป  นักศึกษาขาด
ความพรอมและความสนใจในการรวมกิจกรรม    และนักศึกษามีสวนรวมในกิจกรรมเสริมการ
เรียนการสอนไมทั่วถึง  

สภาพการใชหลักสูตรดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร   
พบวานักศึกษาสวนใหญมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนกับอาจารย  โดยนักศึกษา
สวนใหญมีสวนรวมในการซักถามและตอบคําถาม และจัดกลุมทํารายงานเดี่ยวและกลุม  ในเรื่อง
การใชส่ือการสอนของอาจารยพบวานักศึกษาสวนใหญเห็นวาอาจารยผูสอนใชส่ือการสอนตาม
ความเหมาะสมเทาที่มีอยู  และนักศึกษาสวนใหญยังเห็นวาอาจารยผูสอนใชส่ือการสอนประเภท  
เครื่องฉายภาพขามศีรษะ และแผนใสในการเรียนการสอนมากที่สุด   

ปญหาการใชหลักสูตรดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร  
พบวานักศึกษาสวนใหญ    ไมประสบปญหาในการรวมกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาการศึกษา 
ทั่วไป     สวนเทคนิคและวิธีสอนของอาจารยในวิชาการศึกษาทั่วไป  พบวานักศึกษาสวนใหญ
ประสบปญหาในเรื่อง อาจารยใชภาษาสื่อความหมายไมชัดเจน ทําใหนักศึกษาไมเขาใจ  และใน
ดานการใชส่ือการสอนของอาจารยในวิชาการศึกษาทั่วไป  พบวา  นักศึกษาสวนใหญประสบ
ปญหาในเรื่อง  อาจารยใชส่ือไมหลากหลาย ในวิชาที่ควรใชส่ืออ่ืนประกอบ   

 
2.2.3 ดานการจัดสอนเสริม   
สภาพการใชหลักสูตรดานการจัดสอนเสริม    พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญไมไดจัดการ

สอนเสริม  สําหรับอาจารยผูสอนที่จัดสอนเสริม  อาจารยสวนใหญจะจัดสอนเสริมเพื่อชวยเหลือ
นักศึกษาที่เรียนชาโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรชวยสอน  อาจารยผูสอนรูจักนําหลักจิตวิทยาวัยรุน 
มาใชแกไขในการสอนเสริม 

ปญหาการใชหลักสูตรดานการจัดสอนเสริม      พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญไมประสบ
ปญหา  สําหรับอาจารยผูสอนที่ประสบปญหา  ปญหาที่อาจารยสวนใหญประสบ คือ  ประสบ
ปญหา ในเรื่อง สถาบันมีกิจกรรมอยางอื่นมาก ไมมีเวลาในการจัดสอนเสริม   นักศึกษาไมใหความ
สนใจติดตามที่จะเรียนเสริมที่จัดให   และอาจารยไมมีเวลาในการเตรียมจัดสอนเสริม   

สภาพการใชหลักสูตรดานการจัดสอนเสริม      พบวานักศึกษาสวนใหญไมไดเขารับการ
สอนเสริม  นักศึกษาที่ไดเขารับการสอนเสริมสวนใหญเรียนกับกลุมยอยที่สถาบันจัดใหสอนเสริม
หรือสอนเนนในเวลาเรียนปกติ       สวนเหตุผลที่นักศึกษาสวนใหญไมไดเขารับการสอนเสริม 
เนื่องจากไมทราบตารางสอนเสริม   

ปญหาการใชหลักสูตร ดานการจัดสอนเสริม     พบวานักศึกษาสวนใหญไมประสบปญหา 
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2.2.4 ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู   
สภาพการใชหลักสูตรดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู  พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญ

ดําเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรูโดยใชหลายวิธีประกอบกัน  ทดสอบนักศึกษาระหวางเรียน
ใหตรงกับจุดประสงคการเรียนรู  และเลือกใชเครื่องมือวัดผลที่สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 

ปญหาการใชหลักสูตรดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู พบวาอาจารยผูสอนสวนใหญ
ประสบปญหา  ในเรื่อง  ไมสามารถประเมินผลดวยวิธีที่หลากหลาย  ไมมีเวลาสรางหรือพัฒนา
เครื่องมือวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพ    และขาดทักษะในการสรางเครื่องมือวัดและประเมินผลที่
มีคุณภาพ   

สภาพการใชหลักสูตรดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู      พบวานักศึกษาสวนใหญได
รับการวัดและประเมินผลจากอาจารยผูสอนโดยการทดสอบกอนเรียน  ระหวางเรียน  และหลังเรียน  
และนักศึกษาสวนใหญมีสวนรวมกับอาจารยผูสอนในการวัดและประเมินผล  โดยอาจารยใหนัก
ศึกษาประเมินผลการเรียนของตนเองและเพื่อนนักศึกษาในการเรียนตามความเหมาะสม   

ปญหาการใชหลักสูตรดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู      พบวานักศึกษาสวนใหญ
ไมประสบปญหา    สําหรับนักศึกษาที่ประสบปญหา  พบวานักศึกษาสวนใหญที่ประสบประสบ
ปญหาจะเกิดจาก อาจารยผูสอนไมแจงผลการวัดและประเมินผลการเรียนรูใหนักศึกษาไดทราบ ทํา
ใหขาดการเตรียมตัวหรือพัฒนาสิ่งที่บกพรองในการเรียนได  
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 
 จากผลการวิจัยเร่ือง  การศึกษาการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543  สาขาวิชา
ศิลปศาสตร  ระดับปริญญาตรี  สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร   มีขอคนพบที่นาสนใจในการ
นํามาอภิปรายผลและขอเสนอแนะดังนี้ 
 

1. งานดานการบริหารหลักสูตร   
การเตรียมบุคลากร    ผลการวิจัยพบวาผูบริหารสวนใหญ  จัดเตรียมบุคลากรโดยการ 

ประชุมทําแผน       และแนวปฏิบัติเพื่อช้ีแจงใหอาจารยผูสอนทราบเกี่ยวกับแนวทางในการใช 
หลักสูตรในเรื่องตางๆ  สงเสริมใหอาจารยศึกษาคนควาดวยตนเองจากเอกสารคูมือหลักสูตร  จัด
อบรมสัมมนา  ศึกษาดูงาน  เชิญวิทยากรมาใหความรูเพื่อใหอาจารยมีความพรอมในดานความรู  
ความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตร  ทักษะในการใชหลักสูตร  และเจตคติอันพึงมีตอหลักสูตร  ดังที่  
ธํารง  บัวศรี  (2542)  กลาววาผูที่รับผิดชอบจะตองเตรียมครูใหพรอมทั้งในดานความรู  ความเขาใจ
เกี่ยวกับหลักสูตร  ทักษะในการใชหลักสูตร  และเจตคติอันพึงมีตอหลักสูตร  ซ่ึงการเตรียม
บุคลากรมีหลายวิธี  ดังที่  สงัด  อุทรานันท (2532)  กลาววา  การเตรียมบุคลากรเพื่อการใชหลักสูตร
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อาจจะดําเนินการไดหลายวิธี  เชนอาจใชวิธีการประชุมชี้แจง  การอบรม  การประชุมสัมมนา  การ
เผยแพรทางเอกสารและสื่อมวลชนชนิดตาง ๆ    

ผูวิจัยเห็นวาการประชุมทําแผนและแนวปฏิบัติเพื่อช้ีแจงใหอาจารยผูสอนทราบเกี่ยวกับ
แนวทางในการใชหลักสูตร เปนเรื่องสําคัญที่ผูบริหารตองเนนและสรางความเขาใจถึงจุดมุงหมาย  
หลักการ  โครงสราง  แนวการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  และการประเมินผลแตละรายวิชา  
เพื่อใหการนําหลักสูตรไปใชประสบผลสําเร็จ  เพราะบุคลากรอาจารยเปนบุคลากรที่สําคัญผูนํา
หลักสูตรไปใชที่จะทําใหหลักสูตรประสบผลสําเร็จหรือลมเหลว  ดังที่ ธํารง  บัวศรี (2542)  กลาว
ไววา ครู หรือผูสอน นับไดวาเปนบุคคลสําคัญที่สุดที่จะทําใหการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรประสบ 
ผลสําเร็จหรือลมเหลว  เพราะเปนผูที่นําเอาหลักสูตรไปใชในหองเรียนกับผูเรียนจริง ๆ   ดังนั้น 
ผูบริหารจึงเปนผูที่มีบทบาทสําคัญในการสนับสนุนการใชหลักสูตรในการเตรียมบุคลากร และเปน
ตัวจักรสําคัญในการกระตุนและชักนําใหบุคลากรไดใชความสามารถอยางเต็มที่  เพื่อพัฒนาผูเรียน
ใหมีคุณภาพ        

สวนปญหาจากผลการวิจัยพบวา  ผูบริหารขาดแคลนบุคลากร  ขาดความรวมมือจาก
บุคลากรที่เกี่ยวของ  และขาดงบประมาณสนับสนุนการศึกษาดูงาน และการฝกอบรม / สัมมนา  
โดยทําความเขาใจในการเตรียมบุคลากรใหเขาใจเปนอยางดีวา   การเตรียมบุคลากรที่สําคัญนั้น   
มิใชเตรียมเฉพาะอาจารยผูสอนเทานั้น  แตยังตองเตรียมบุคลากรผูเกี่ยวของดานอื่น ๆ ดวย  ดังที่  
ธํารง  บัวศรี (2542)  กลาวไววา  การเตรียมบุคลากรที่สําคัญที่จะตองเตรียม ไดแก ครูผูสอน  ศึกษา
นิเทศก  นักแนะแนว และผูบริหารการศึกษา  ผูวิจัยยังเห็นวาการเตรียมบุคลากรสําหรับการใชหลัก
สูตรในระดับอุดมศึกษา  องคประกอบในการเตรียมบุคลากรตองปรับเปลี่ยนไป   การจะแกปญหาที่
เกิดขึ้นไดนั้นตองเนนการเตรียมบุคลากรหลาย ๆ กลุม  ใหเขาใจหลาย ๆ ดาน  โดยเนนทําความ 
รวมมือของบุคลากร  ความเขาใจในจุดมุงหมายระหวางกลุมผูสรางหลักสูตรและกลุมผูใชหลักสูตร 
ดังที่ ไพฑูรย  สินลารัตน (2526)  กลาวไววา  จุดมุงหมายของวิชาพื้นฐานทั่วไปโดยหลักการใหญ  
และโดยเนื้อหาใหญ  กลุมวิชา  และอาจารยผูสอนในกลุมวิชาพื้นฐานทั่วไปจะตองรับผิดชอบหลัก  
แตจุดมุงหมายหลายขอจําเปนตองอาศัยการรวมมือกันของบุคคลทุกฝาย  มิใชเปนการขัดแยง  
แกงแยง    หรือเปนศตัรูกัน    แตมีลักษณะสรางและเสริมซึ่งกันและกัน    และมีความเขาใจใน 
จุดมุงหมายระหวางกลุมผูสรางหลักสูตร  กับกลุมผูใชหลักสูตรใหเขาใจในรายละอียดและจุดเนนที่
แตกตางกันออกไป  ซ่ึงตองอาศัยความสามารถของผูบริหาร  ที่จะสนับสนุนสงเสริมใหบุคลากรทุก
ฝาย ทํางานรวมกันไดและสามารถทําใหการใชหลักสูตร  เปนไปตามเปาหมาย  และลดปญหา
อุปสรรคทั้ง 3 นั้นลงได 
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การจัดอาจารยเขาสอน  ผลการวิจัยพบวาผูบริหารไดกําหนดหลักเกณฑในการจัดอาจารย
เขาสอนวิชาการศึกษาทั่วไป  โดยจัดตรงตามความสามารถ  ความถนัด  ประสบการณ  และจัดตาม
วุฒิและวิชาเอก  ซ่ึงสอดคลองกับแนวความคิดของ  สงัด  อุทรานันท (2532)  ที่วาการจัดครูเขาสอน
จําเปนตองคํานึงถึงความรูความสามารถตลอดจนความสมัครใจของครูแตละคนดวย  ทั้งนี้เพื่อจะได
ใหผูใชหลักสูตรแตละคนมีโอกาสไดใชศักยภาพของตนใหเปนประโยชนตอการใชหลักสูตรให
มากที่สุด  ผูวจิัยเห็นวาเปนสิ่งที่ถูกตอง  ควรยึดเปนเกณฑมาตรฐานในการปฏิบัติ  และการจัด
อาจารยเขาสอนนั้น  ในเกณฑที่เหมาะสมนี้ จะเพิ่มประสิทธิภาพใหกับการใชหลักสูตรไดดียิ่งขึ้น  
ดังที่ ธํารง  บัวศรี (2542)  กลาววาการใชหลักสูตรจะมีประสิทธิภาพเพียงใดนั้นขึ้นอยูกับความ
สามารถของครู  การจัดจะตองคัดเลือกใหเหมาะสมกับความรู  ความสามารถ  ความสนใจ  ความ
ถนัด  และประสบการณ    สวนปญหาที่ประสบ  จากผลการวิจัยพบวา  ผูบริหารขาดแคลนบุคลากร
ผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไป  ตองใชอาจารยผูสอนหลายคนในการสอน 1 รายวิชา  ผูวิจัยเห็นวาเปน
ปญหาที่แกไขได  เพราะเกิดจากวิชาการศึกษาทั่วไปในสถาบันราชภัฏเปนหลักสูตรบูรณาการ  และ
มีจุดออนอยูในตัวหลักสูตรในเรื่องการรวมเนื้อหาและประสบการณใหมีบูรณาการในระดับที่สูงคือ
ในระดับอุดมศึกษา ซ่ึงทําไดยาก  อาจารยผูสอนตองมีความสามารถและรอบรูหลาย ๆ ดาน  ตอง
ตระหนักถึงความสําคัญของหลักบูรณาการ  จึงทําใหหาอาจารยผูมีความรูความสามารถดังกลาวได
ยาก    จึงเกิดการแกปญหาโดยจัดอาจารยเขาสอนหลาย ๆ คน      ซ่ึงก็เปนผลสืบเนื่องมาจากการ 
บูรณาการ  ทําใหอาจารยสอนเปนตอน ๆ ขาดความตอเนื่องของเนื้อหาวิชาที่สอนที่ตองการใหมี
การบูรณาการ   ดังที่ ธํารง  บัวศรี (2542)  กลาวไววา  เปนหลักสูตรที่ยากแกการสอน  จะตองอาศัย
ผูสอนที่มีความสามารถ  มีความชํานาญและรอบรู      นอกจากนี้ในบางครั้งจะตองสอนเปนทีมโดย 
ผูสอนหลาย ๆ คน  ซ่ึงทําใหการบริหารการเรียนการสอนยุงยาก    ผูวิจัยเห็นวาการแกไขปญหาการ
จัดอาจารยเขาสอนที่ดีก็ คือ ตองทําความเขาใจในหลักสูตรบูรณาการในเหตุผลเชิงบริหารที่ตองการ
จะลดจํานวนอาจารยผูสอนลงได  เพราะในกรณีที่ขาดแคลนอาจารย  หลักสูตรบูรณาการซึ่งอาศัย
การสอนโดยใชกิจกรรมและสื่อการสอนเปนหลักจะชวยใหอาจารยหนึ่งคน สามารถสอนไดมาก
กวาหนึ่งชั้นในเวลาเดียวกัน  ทั้งนี้ตองอาศัยการจัดเตรียมบุคลากรผูสอนมาชวยในแตเร่ิมแรกดวย 

 
การจัดตารางสอน  ผลการวิจัยพบวา  ผูบริหารสวนใหญจัดตารางสอนโดยคํานึงถึงความ 

เหมาะสมในการจัดการเรียนการสอนในแตละรายวิชาที่แตกตางกัน  ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของ  
วิชัย  วงษใหญ (2523)  ที่กลาวไววา การจัดตารางสอนจะตองคํานึงถึงความเหมาะสมในเรื่องระดับ
ความยากงายของการเรียนรู  วัย  ความสามารถของผูเรียน  การแบงเวลาสําหรับวิชาตาง ๆ รวมถึง
อัตราเวลาเรียนในแตละภาค  ผูวิจัยเห็นวาเปนสิ่งสําคัญอยางยิ่งที่ตองคํานึงถึงความเหมาะสมในการ
จัดการเรียนการสอนในแตละรายวิชาที่แตกตางกัน  เพราะแตละรายวิชาในหมวดวิชาการศึกษาทั่ว
ไปเปนผลรวมมาจากกลุมวิชามนุษยศาสตร  สังคมศาสตร  ภาษาและการสื่อสาร  และคณิตศาสตร
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วิทยาศาตรและเทคโนโลยี  ซ่ึงมีการบูรณาการมากนอยตางกัน  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจึง
แตกตางกัน   การจัดตารางสอนจึงตองคํานึงถึงความเหมาะสมในรายละเอียดนี้ใหมาก  สวนปญหา
ที่ประสบ  พบวาผูบริหารจัดตารางสอนไดยากเพราะหองเรียนมีนอย  มีจํานวนนักศึกษามาก   ผูวิจัย
เห็นวาเปนปญหารองและสามารถแกไขได  แตจุดสําคัญในการจัดตารางสอน คือ ในการปฏิบัติจริง
ในการใชหลักสูตรจะตองบังเกิดการพัฒนาสูงสุดตอตัวนักศึกษา   หลักสูตรวิชาการศกึษาทั่วไปซึ่ง
เปนหลักสูตรบูรณาการสามารถสอนไดมากกวาหนึ่งชั้นในเวลาเดียวกัน  ซ่ึงสามารถจัดตารางสอน
ในเวลาเดียวกันสําหรับนักศึกษาเปนกลุมใหญได  และอาจใชเทคโนโลยีทางการศึกษาและ
นวัตกรรมใหม ๆ มาชวยเสริมในการเรียนการสอน  ซ่ึงจะทําใหการจัดตารางสอนสะดวกมากยิ่งขึ้น 
ซ่ึงสอดคลองกับแนวความคิดของ  ธํารง  บัวศรี (2542)  ที่วา  หลักสูตรบูรณาการซึ่งอาศัยการสอน
โดยใชกิจกรรมเปนหลักจะชวยใหครูหนึ่งคน  สามารถสอนไดมากกวาหนึ่งชั้นในเวลาเดียวกัน 

 
การจัดแผนการเรียน  ผลการวิจัยพบวา  มีการจัดแผนการเรียนในวิชาการศึกษาทั่วไปแตก 

ตางกันไป 3 ประเภท  แตที่นิยมจัดมากที่สุด คือ  จัดแผนใหเรียนวิชาการศึกษาทั่วไปใหครบหลัก
สูตรภายใน 4 ภาคการศึกษา  ซ่ึงจะไดเรียนวิชาในหมวดอื่น ๆ คละกันไปดวย  ซ่ึงผูวิจัยเห็นวาเปน
การดีที่มีการจัดแผนการเรียนแตกตางกันเพื่อปรับไปตามสภาพแวดลอมที่เปนอยู  แตยังคงคุณคา
และความสําคัญของวิชาการศึกษาพื้นฐานไว  และเปนประโยชนใหนักศึกษาสามารถลงทะเบียน
เรียนไดอยางทั่วถึง  ดังที่  ไพฑูรย  สินลารัตน (2526)  กลาวไววา  ผูเกี่ยวของกับการอุดมศึกษาโดย
เฉพาะในสวนของวิชาพื้นฐานทั่วไป  ควรจะไดติดตามประมวล  และประเมินสถานการณของ
สังคมอยูเสมอ  เพื่อปรับวิชาพื้นฐานทั่วไปใหเปนประโยชนโดยตรงตอบัณฑิต  แตในขณะเดียวกัน
อาจจะตองคงคุณคาและความสําคัญของวิชาพื้นฐานทั่วไปไวในสวนที่เปนอุดมคติ  และหลักการที่
จําเปนสําหรับบัณฑิตที่ไมวาสังคมจะแปรเปลี่ยนมาอยางไร  คุณสมบัติก็ยังคงอยู  โดยเฉพาะในขอ
ของการรูจักคดิ  วิเคราะหวิจารณ  และรูจักตนเอง  เขาใจสังคม  มองเห็นปญหาสังคม  พรอมที่จะ
ออกไปรับผิดชอบแกไขปญหานั้น ๆ อยางมีคุณธรรมและหลักวิชา      สวนปญหาที่ประสบในการ
จัดแผนการเรียน  ผูบริหารก็พบปญหาเรื่องหองเรียนไมเพียงพอ    ผูวิจัยเห็นวาการแกไขก็เปนเชน
เดียวกัน  เนนในเรื่องจุดประสงคของการบูรณาการวิชา  เพื่อจัดใหไดสําหรับนักศึกษาจํานวนมาก
ในเวลาเดียวกัน  และใชเทคโนโลยีทางการศึกษา  และนวตักรรมใหม ๆ  เขาชวย  ซ่ึงจะทําใหการ
จัดแผนการเรียนดําเนินไปไดตามแผนและบรรลุจุดประสงคของหลักสูตร 
 
 การจัดบริการวัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน  ผลการวิจัยพบวาผูบริหารสนับสนุน
ใหอาจารยใชและผลิตสื่อการเรียนการสอน  โดยใชเทคโนโลยีและแหลงคนควา IT  และจัดงบ
ประมาณสําหรับการจัดทําเอกสารหลักสูตร  และส่ือการเรียนการสอน ที่ทันสมัยและมีประสิทธิ
ภาพ    ตลอดจนจัดหาตํารา  เอกสารทางวิชาการที่เกี่ยวของ  ใหอาจารยผูสอนใชศึกษาคนควา   
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ในสวนของอาจารยผูสอนเองไดจัดทําเอกสารประมวลวิชาการสอนและแนะนําการวัดการประเมิน
ผล  ไดจัดทําสื่อการสอนที่สอดคลองกับเนื้อหาในหลักสูตร     ผูวิจัยเห็นวา   ทั้งผูบริหารและ
อาจารยผูสอน  มีความสัมพันธกันเปนอยางดีในการจัดทําเอกสารหลักสูตร    แตผลวิจัยปญหาที่ 
ผูบริหารประสบ คือ การจัดสื่อการเรียนการสอน  ซ่ึงผูสอนเองขาดงบประมาณในการจัดซื้อ     
ผูวิจัยเห็นวาผูบริหารควรจัดสรรและเพิ่มงบประมาณใหเพียงพอ  ในเรื่องสื่อการเรียนการสอน   
เพราะวิชาการศึกษาทั่วไปเปนวิชาหลักสูตรบูรณาการ  จําเปนตองอาศัยส่ือการเรียนการสอนมาก
และหลักสูตรบูรณาการสงเสริมใหผูเรียนไดสัมผัสกับสื่อการเรียนการสอนหลาย ๆ อยาง  ดังที่  
วิชัย  ดิสสระ (2535)  กลาวไววา  หลักสูตรบูรณาการตองอาศัยส่ือการเรียนการสอนหลาย ๆ อยาง  
เพื่อกระตุนใหนักศึกษามีสิทธิ์รวมกิจกรรมอยางจริงจัง 
 
 การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร    ผลการวิจัยพบวา      ผูบริหาร 
สวนใหญ    จัดหองสมุด  หองคอมพิวเตอร แกอาจารยและนักศึกษา    นอกจากนี้ยังจัดบริการ 
เครื่องมือในการวัดและประเมินผล  อาจารยผูสอนไดใชหองสอน  หองสมุด  ไดรับบริการทาง
เทคโนโลยีทางการศึกษาเปนอางดี    ผูวิจัยเห็นวา  การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ นี้  เปนสิ่งที่
สงเสริมใหหลักสูตรสัมฤทธิ์ผลตามความมุงหมาย  ผูบริหารตองคํานึงถึงเปนอยางมาก  ดังที่  
ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2539) กลาวไววา  การที่หลักสูตรจะสัมฤทธิ์ผลตามความมุงหมายไดมาก
นอยเพียงใดนั้น   ยอมขึ้นอยูกับการจัดปจจัยหลาย ๆ ดานมาเสริม  เพื่อใหการเรียนการสอนมี 
ประสิทธิภาพ  และบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมายที่ตองการ     

สวนปญหาในดานการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร  พบวาอาจารยผู
สอนประสบปญหาเกี่ยวกับนักศึกษา  คือหองเรียนมีจํานวนนอย  ผูวิจัยเห็นวาผูบริหารมองขาม
ความสําคัญในขอนี้อยูมาก  เพราะจากผลวิจัย  พบวาผูบริหารสวนใหญไมเห็นวาการจัดสิ่งอํานวย
ความสะดวกนี้เปนปญหา    ถามองดูในลักษณะที่เปนความสัมพันธตอเนื่องกันก็จะพบวา  ปญหา
หองเรียนสงผลกระทบตอทั้ง  การจัดอาจารยเขาสอน  การจัดตารางสอน  การจัดแผนการเรียน  
และรวมถึงการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตรดวย  ผูบริหารจึงตองใหความ 
สนใจ  ในเรื่องการจัดหองเรียนใหเพียงพอเปนอันดบัตน ๆ   โดยใชจุดเนนของหลักสูตรบูรณาการ
ในการจัดทํากลุมใหญหรือกลุมยอย  เรียนในเวลาเดียวกันโดยใชส่ือเทคโนโลยีทางการศึกษาชวย  
เชนสถาบันราชภัฏสวนดุสิต  ใชระบบโทรทัศน  วิทยุ  วงจรปด  สอนรายวิชาการศึกษาทั่วไป  ใน
เวลาเดียวกัน  ในหลายกลุม  โดยในสถาบันราชภัฏแตละแหงตองมีการปรับกระบวนการเรียนการ
สอนใหอยูในสถานการณจริง  ดังที่  ธัชชัย  นาจําปา (2542) กลาวไววา  การบูรณาการโดนการปรับ
เนื้อหาหรือกิจกรรมระหวางวิชาที่คลายกัน   ใหมาอยูในกลุมเดียวกัน    และจัดการเรียนการสอน 
พรอม ๆ กัน    นาจะเปนแนวทางที่เสริมสรางบรรยากาศใหม ๆ    ใหเกิดขึ้นในทามกลางปญหาที่ 
ทุกฝายตองแกไขและแสวงหาแนวทางอื่นที่ดีกวา 
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การนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร   ผลการวิจัยพบวาผูบริหารไดดําเนินการ 

นิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร   โดยการจัดประชุม  อบรม  และสัมมนาในเรื่องการจัดการเรียน
การสอน  และแจงขาวสารทางวิชาการใหอาจารยอยางสม่ําเสมอ  ใหคําปรึกษาพูดคุยแลกเปลี่ยน
ประสบการณกับอาจารยผูสอน  ในสวนอาจารยผูสอนไดประโยชนจากการใหคําปรึกษา     การ 
อบรม  สัมมนา  และการประชุมเชิงปฏิบัติการ  ผูวิจัยเห็นวาการนิเทศติดตามผลเปนสิ่งที่ผูบริหาร
ตองใหความสําคัญและเปดโอกาสใหอาจารยผูสอนมีสวนรวมในการนิเทศมากขึ้น  เพราะการนิเทศ
เปนกระบวนการทํางานรวมกันเพื่อใหคําแนะนําชวยเหลือ  ไมใชคอยตรวจตราเพื่อจับผิด  ผูนิเทศ
ตองสรางความสัมพันธและความเขาใจอันดีกับผูรับการนิเทศ  และดําเนินไปดวยบรรยากาศแหง
ประชาธิปไตย  รวมมือกัน  ซ่ึงตรงกับแนวคิดของ  วไลรัตน  บุญสวัสดิ์ (2538)  ที่กลาววาการนิเทศ
การศึกษาภายในโรงเรียนหมายถึงการทํางานของผูบริหารโรงเรียนที่ทํารวมกับครูในการพัฒนาการ
เรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ  เปนไปตามวัตถุประสงคและเปาหมายของการศึกษาที่กําหนดไว  
ผูวิจัยเห็นวาแมวิชาการศึกษาทั่วไปในระดับอุดมศึกษา  อาจารยผูสอนเองก็ยังคงตองอาศัยการนิเทศ
ติดตามผลการใชหลักสูตรจากผูบริหารที่จะชวยเหลือใหคําแนะนํา  รวมมือกันเปนอยางดี  ซ่ึงจะทํา
ใหการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปประสบผลสําเร็จ และบรรลุตามวัตถุประสงคของหลักสูตร
ได       

ในสวนที่เปนปญหา  ผลการวิจัยพบวา  ผูบริหารขาดเอกสาร  เครื่องมือเพื่อการนิเทศติด
ตามผลการใชหลักสูตร  อาจารยผูสอนไมใหความรวมมือ  และขาดการนิเทศติดตามผลการใช 
หลักสูตรอยางสม่ําเสมอ  และอาจารยผูสอนเองไมไดรับขอมูลยอนกลับจากผูบริหารและขาดการ
นิเทศติดตามผลการใชหลักสูตรที่ตอเนื่อง      และไมมีสวนรวมในการนิเทศติดตามผลการใช 
หลักสูตร   ผูวิจัยเห็นวา     ผูบริหารไมควรมองขามความสําคัญของการนิเทศติดตามผลการใช 
หลักสูตรหรือใหความสําคัญกับเครื่องมือเพื่อการนิเทศเพียงอยางเดียว  เพราะผูบริหารควรให
อาจารยผูสอนซ่ึงเปนผูประสบปญหาโดยตรงในการสอนมีสวนรวมในการนิเทศ  มีการประชุมให
มองเห็นปญหารวมกัน  ดังที่ วไลรัตน  บุญสวัสดิ์  (2538)  กลาววา  การนิเทศภายในโรงเรียน  ตอง
ทํางานรวมกันกับครูทุกคนในโรงเรียน  การจัดการนิเทศภายในโรงเรียนจะประสบผลดีไดก็โดยมา
จากความเขาใจและเห็นชอบของครูในโรงเรียน  ผูบริหารโรงเรียนจําเปนตองใชวิธีการประชุม
ปรึกษาจนคณะครูมองเห็นปญหารวมกันวา  ถาโรงเรียนขาดการนิเทศเปนเครื่องมือในการดําเนิน
งานแลว  จะมีผลเสียหายอยางไรบาง  เมื่อคณะครูมีความเขาใจตรงกันและมีจุดมุงหมายรวมกันวา
จะตองทําเพื่อคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนแลว  การสรางระบบงานนิเทศภายในโรงเรียนก็จะทํา
ไดโดยสะดวก      ผูวิจัยเห็นวาแมสถาบันราชภัฏจะอยูในระดับอุดมศึกษาก็ตาม  การนิเทศภายในก็
ยังสําคัญ  และนํามาใชไดในการนิเทศหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป  ทั้งผูบริหารตองทําความเขาใจ
กับการนิเทศภายในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปนี้      และปรับเปลี่ยนใหเขากับสภาพของสถาบัน 
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ราชภัฏ  โดยยึดกระบวนการนิเทศภายในเปนหลัก  และกระทําการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร
อยางสม่ําเสมอและอยางเปนประชาธิปไตย  เพื่อผลสัมฤทธิ์ที่ไดจะเกิดแกการนําหลักสูตรไปใชได
อยางถูกจุดมุงหมายของหลักสูตร 
  
 การประชาสัมพันธหลักสูตร  ผลการวิจัยพบวา ผูบริหารทําการประชาสัมพันธหลักสูตรลง
ใน Web site  ของสถาบันและใหอาจารยผูสอนมีสวนรวมในการประชาสัมพันธ   มีการปฐมนิเทศ
และประชาสัมพันธหลักสูตรแกนักศึกษา   สวนนักศึกษาพบการประชาสัมพันธหลักสูตรจากสิ่ง
พิมพของสถาบัน  และไดรับการประชาสัมพันธหลักสูตรจากอาจารยผูสอน    และปญหาในการ
ประชาสัมพันธหลักสูตร  จากผลการวิจัย  พบวา  ผูบริหารเห็นวาการประชาสัมพันธหลักสูตรไม
ประสบปญหา       อาจารยผูสอนเห็นวาการประชาสัมพันธหลักสูตรขาดการวางแผนการ 
ประชาสัมพันธที่ดี และผูบริหารไมเห็นความสําคัญของการประชาสัมพันธ    ผูวิจัยเห็นวาการ
ประชาสัมพันธหลักสูตรเปนเรื่องสําคัญเรื่องหนึ่งที่จะทําใหเกิดความเขาใจในหลักสูตรนั้นไดวา
หลักสูตรนั้นจะเปนอยางไร  มีการเปลี่ยนแปลงอยางไรในการเรียนรูเพื่อที่นักศึกษาจะไดปรับตัว
และมีความสุขในการเรียน  ดังที่ วิชัย  ดิสสระ (2535)  กลาววา  การประชาสัมพันธหลักสูตรเปน
ส่ิงที่จะชวยใหเกิดความเขาใจวาการใชหลักสูตรนั้นจะเกิดการเปลี่ยนแปลงอยางไร  เกี่ยวกับการ
เรียนรู  เจตคติ  คานิยม  และความสามารถในการแกปญหา    ผูวิจัยเห็นวาผูบริหารควรใหความสน
ใจ  ควรรวมกับอาจารยผูสอนวางแผนการประชาสัมพันธหลักสูตรอยางเปนระบบ  ประชาสัมพันธ
ติดตอกันไป     และใชส่ือส่ิงพิมพชวยมากที่สุด     เพราะปญหาที่เกิด    นักศึกษาจะพบเห็นการ 
ประชาสัมพันธหลักสูตรไดมากที่สุดจากสิ่งพิมพของทางสถาบัน  การใชWeb site ของสถาบันเกี่ยว
กับการประชาสัมพันธหลักสูตรควรลดลง  และใหความสําคัญกับสิ่งพิมพมากขึ้น ซ่ึงประหยัดและ
ไดผลมากกวา  แตควรปรับใหเหมาะสมตามศักยภาพที่สถาบันแตละแหงมี    ส่ิงที่สําคัญในการ
ประชาสัมพันธหลักสูตรนั้นก็ คือ ส่ิงสําคัญที่เปล่ียนแปลงไปในหลักสูตรที่ประชาสัมพันธคืออะไร  
มีประโยชนแกนักศึกษาและผูเกี่ยวของอยางไร  และมีผลตอบทบาทและหนาที่ของเขาอยางไร 
 
 การจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนและสงเสริมการใชหลักสูตร    ผลการวิจัยพบวา   
ผูบริหารมีการจัดตั้งศูนยนอย  แตมีการตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปอยู
แทนในเกือบทุกสถาบัน  ในสถาบันราชภัฏที่ตั้งศูนย  มีการเรียนการสอนโดยใช E-Learning  และ
เรียนเปนกลุมใหญ     

ปญหาที่ประสบในการจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนและสงเสริมการใชหลักสูตร 
คือ ขาดบุคลากรที่มีความสามารถในดานการพัฒนาหลักสูตร   และขาดการประสานงานที่ดี
ระหวางศูนยวิชาการกับอาจารยผูสอน    สวนปญหาในการบริหารคณะกรรมการบริหารหลักสูตรที่
ตั้งแทนศูนยวิชาการนั้น คือ  ขาดความกระตือรือรนในการพัฒนาประสิทธิภาพในการใชหลักสูตร  
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และขาดการแลกเปลี่ยนประสบการณในการใชหลักสูตร ระหวาสถาบัน   ผูวิจัยเห็นวาในสถาบัน
ราชภัฏแตละแหง  มีศักยภาพและความพรอมตางกัน  ปญหาระดับนโยบายที่จํากัดอัตราการเพิ่ม
หนวยงานของราชการยังมีผลบังคับใชอยู  ทําใหการจัดตั้งจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนและสง
เสริมการใชหลักสูตรมีความเปนไปไดนอย  แตอาศัยการแตงตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร
เฉพาะแทน  ซ่ึงก็สามารถกระตุนใหสถาบันพัฒนาประสิทธิภาพในการใชหลักสูตร ไดเพิ่มมากขึ้น 
ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของ ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2539)  ที่กลาววา  การจัดตั้งจัดตั้งศูนยวิชาการ
เพื่อสนับสนุนและสงเสริมการใชหลักสูตรจะตองอาศัยสวนกลางสนับสนุนและสงเสริมหนวยงาน
ผูใชหลักสูตรใหสามารถดําเนินการใชหลักสูตรดวยความมั่นใจ    ผูวิจัยเห็นวาแมการจัดตั้งจัดตั้ง
ศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนและสงเสริมการใชหลักสูตรจะยังไมออกมาเปนรูปธรรมเทาที่ควร  แต
ไดเร่ิมมีการจัดตั้งแลวสวนหนึ่ง  เปนการจัดตั้งภายใน  เชนที่ สถาบันราชภัฏสวนสุนันทา และ
สถาบันราชภัฏสวนดุสิต  โดยรับผิดชอบวิชาการศึกษาทั่วไป    จัดการเรียนการสอน  และจัดการวัด
และประเมินผลวิชาการศึกษาทั่วไปโดยตรง  โดยใชการเรียนการสอนกลุมใหญและใชเทคโนโลยี
ทางการศึกษาและนวัตกรรมใหม ๆ เขาชวยในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
  

2. งานดานการเรียนการเรียนการสอน 
 

การแปลงหลักสูตรไปสูการสอน  ผลการวิจัยพบวาอาจารยผูสอนสวนใหญไดวางแผน 
ในการนําหลักสูตรไปสูการสอน   จัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับจุดประสงคและเนื้อหา  มี
การเตรยีมการสอน  มีการวางแผนการใชส่ือและการวัดผลประเมินผลการเรียนรู     แตประสบ
ปญหาขาดคูมืออาจารยและหนังสือเรียน      ทั้งการจัดการเรียนการสอนทําไดไมสอดคลองกับ 
จุดประสงคและเนื้อหา  ทั้งการวัดผลและประเมินผลไมสอดคลองกับจุดประสงคและเนื้อหา  แตผู
บริหารสนับสนุนในการจัดทําแผน  อาจารยไดรับการอบรม  ไดงบประมาณในการจัดทําคูมือและ
ส่ือ    ผูวิจัยเห็นวาการแปลงหลักสูตรไปสูการสอนนั้นเปนทั้งการกําหนดรายละเอียดของหลักสูตร
ออกมาในรูปของเอกสารประมวลการสอน  โครงการสอน  ซ่ึงถาไดปฏิบัติก็จะทําใหอาจารยผูสอน  
สอนไดดี มีความมั่นใจ  ดังที่ ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2539)  กลาววา  ในการนําหลักสูตรไปสูการ
สอน  หากมีการวางแผนการสอนลวงหนาอยางดี     โดยเฉพาะมีผลงานเปนเอกสารประกอบการใช 
หลักสูตร  ก็จะชวยครูสอนดีขึ้น  และมีความมั่นใจในการสอนมากขึ้น  เพราะการวางแผนเตรียม
การลวงหนาจะชวยใหอาจารยมีเวลาและโอกาสคิดถึงจุดประสงคของบทเรียน  เนื้อหาสาระ กิจ
กรรมการเรียนการสอน  และส่ือตาง ๆ ที่จะชวยใหผูเรียนเขาใจเร็วขึ้น  มีการวัดและประเมินผลการ
เรียนรูของผูเรียนไดตรงกับจุดประสงค    ผูวิจัยเห็นวาปญหาที่อาจารยประสบนั้นก็เนื่องมาจากการ
ขาดการวางแผนการการนําหลักสูตรไปสูการสอนตั้งแตแรก  ทําใหไมสามารถจัดการเรียนการสอน
ไดอยางมีคุณภาพ  ควรรีบทําการแกไขโดยวางแผนเตรียมการลวงหนา  ผูบริหารตองชวยนิเทศติด



 121

ตามผลอาจารยผูสอนอยางสม่ําเสมอ   ใหขอมูลยอนกลับและอาจารยผูสอนไดนํามาปรับปรุงขอ        
บกพรองตาง ๆ  

 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร   ผลการวิจัยพบวา  อาจารย 

ผูสอนกําหนดแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนบอกจุดประสงคใหนักศึกษา
ทราบกอนเสมอ  โดยสอดคลองกับความสามารถ  ความถนัด  ความสนใจของนักศึกษา  อาจารย 
ผูสอนใชเทคนิควิธีสอนที่สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู  เนื้อหา  เวลา  สถานที่  จํานวน 
นักศึกษา  ใชส่ือกระตุนใหนักศึกษาสนใจ      ในเรื่องกิจกรรมเสริมหลักสูตรอาจารยผูสอนทํา 
สอดคลองกับกิจกรรมการเรียนการสอน  สอดคลองกับความสามารถของนักศึกษา  และอาจารย 
ผูสอนใชส่ือการสอนเปนประจําทุกบทเรียน   ทั้งอาจารยใหนักศึกษามีสวนรวมในการซักถาม  
ตอบคําถาม  ทํารายงาน  และอาจารยผูสอนใชส่ือที่มีอยู  โดยเฉพาะ เครื่องฉายภาพขามศีรษะและ
แผนใส      

สวนปญหาที่ประสบ  ผลการวิจัยพบวานักศึกษามีพื้นฐานความรูแตกตางกัน ยากแกการจัด
กิจกรรม  และนักศึกษาขาดความสนใจในการเรียน  สวนปญหากิจกรรมการเรียนการสอนของ  
อาจารยผูสอน พบวา อาจารยผูสอนใชภาษาสื่อความหมายไมชัดเจน  และอาจารยผูสอนใชส่ือที่ไม
หลากหลาย      ผูวิจัยเห็นวาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตรจะไม
ประสบผลสําเร็จเนื่องจากพื้นฐานความรูของนักศึกษาตางกันมาก  ทําใหสงผลใหการจัดกิจ
กรรมการเรียนการสอนของอาจารยยังไมมีประสิทธิภาพเทาที่ควร   อาจารยใชเทคนิควิธีสอน  โดย
ใชส่ือกระตุนใหนักศึกษาเกิดความสนใจแตในปริมาณนอยเพราะใชส่ือไมหลากหลายเนื่องดวยมี
ขอจาํกัดในการใชส่ือ เพราะตองสอนนักศึกษาจํานวนมากในกลุมใหญ  และอาจารยใชภาษาสื่อ
ความหมายไมชัดเจน  อาจารยผูสอนตองปรับปรุงแกไขจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่จะกอใหเกิด
ความรูหรือประสบการณ  และสามารถทําใหบรรลุจุดมุงหมายได     ดังที่  
สงัด  อุทรานันท (2532)  กลาวไววา  ครูผูสอนในฐานะเปนผูจัดกิจกรรมใหกับผูเรียน  ควรจะไดทํา
การพิจารณาคัดเลือกกิจกรรมที่เห็นวาจะกอใหเกิดความรู  หรือประสบการณ  และสามารถทําให
บรรลุจุดมุงหมายไดงายที่สุด  เร็วที่สุด  ประหยัดทั้งเวลา  แรงงาน  และคาใชจายใหมากที่สุด     
ผูวิจัยเห็นวาขั้นตอนนี้เปนขั้นตอนที่สําคัญมากในการใชหลักสูตร  เพราะถามีการเตรียมการ 
วางแผนกิจกรรมดีก็จะสงผลทําใหนักศึกษาไดรับความรู  ความเขาใจ  อยางถูกตอง  ไมเกิดความ
เบื่อหนาย  สวนปญหาที่นักศึกษามีพื้นฐานแตกตางกันมาก  ผูวิจัยเห็นวาอาจารยผูสอนตองทําความ
เขาใจกัหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปซึ่งเปนพื้นฐานการศึกษาและเปนบูรณาการอยูแลวใหดี  และ
วางแผนควบคูไปกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร  และใชส่ือการ
สอนใหสัมพันธกันและหลากหลาย  ตลอดจนการวางแผนการวัดและประเมินผลไวทั้งระบบ  ซ่ึงจะ
สามารถแกปญหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตรนี้ได 
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การจัดสอนเสริม  ผลการวิจัยพบวาอาจารยไมไดจัดสอนเสริม  และนักศึกษาไมไดรับการ

สอนเสริมเพราะไมมีตารางสอนซอมเสริม  แตในสถาบันราชภัฏบางแหงที่จัดการเรียนการสอนโดย
กลุมใหญ เชน สถาบันราชภัฏสวนสุนันทาจะมีการสอนเสริมในกลุมยอยที่สถาบันจัดใหในเวลา
ปกติ  โดยจัดสอนเปนกลุมยอย หรือใช E-learning ชวยจัดการสอนเสริม 
ผูวิจัยเห็นวา  การจัดสอนเสริมวิชาการศึกษาทั่วไปในระดับอุดมศึกษาทําไดยาก  เพราะจํากัดดวย
เวลา  สถานที่  และตองอาศยัการจัดการเปนพิเศษจากอาจารยผูสอน  ซ่ึงยากตอการวางแผนการ
สอนเสริม  ที่ตองสํารวจผูเรียนที่เรียนชา  หรือเรียนเร็ว  แลวจัดการสอนเสริมแกไขหรือเพิ่มพูนขอ
บกพรองและขอเดนใหนักศึกษา  เพื่อทําใหนักศึกษามีความรูและเขาใจมากยิ่งขึ้น  ดังที่  
อําไพ  สุจริตกุล (2515)  กลาวไววา  การสอนเสริม คือการสอนเพื่อแกไขขอบกพรองและเสริม
ทักษะการเรียนใหม ๆ ใหแกผูเรียน เปนการสอนที่จัดขึ้นสาํหรับผูเรียนที่ตองการความชวยเหลือ
เปนพิเศษจากอาจารย 
 

การวัดและประเมินผลการเรียนรู    ผลการวิจัยพบวา  อาจารยผูสอนดําเนินการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรูดดยใชหลายวิธีประกอบกัน  และทดสอบนักศึกษาระหวางเรียนดวยเครื่องมือ
ที่สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู  นักศึกษาไดรับการวัดและประเมินผลจากอาจารยผูสอนโดย
ทดสอบกอนเรียน  ระหวางเรียน และหลังเรียน   และนักศึกษามีสวนรวมในการประเมินโดยการ
ประเมินผลตนเองและเพื่อนนักศึกษาตามความเหมาะสม    ผูวิจัยเห็นวาอาจารยผูสอนมีเกณฑใน
การวัดที่ไดมาตรฐาน  ดังเกณฑมาตรฐานในการวัดและประเมินผลการเรียนรูขอหนึ่งของ  
สมหวัง  พิริยานุวัฒน (2525)  กลาววา  การวัดผลการเรียนรูหรือการเรียนการสอนที่จะให 
ครอบคลุมการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมทุกดานตามจุดประสงคของการสอน  จําเปนตองใชเทคนิค
การวัดหลายวิธีประกอบกัน  ไมมีเทคนิคการวัดใดเพียงเทคนิคเดียวที่สามารถวัดความเปลี่ยนแปลง
และความกาวหนาของการเรียนรูไดครบทุกดาน  เพราะเทคนิคการวัดหรือเครื่องมือแตละประเภทมี
ขอจํากัดในพฤติกรรมของผูเรียน        

สวนปญหาที่ประสบ  จากผลการวิจัยพบวาอาจารยผูสอนไมสามารถประเมินผลการเรียนรู
ดวยวิธีหลากหลาย  ไมมีเวลาสรางเครื่องมือ  และขาดทักษะในการสรางเครื่องมือ   ผูวิจัยเห็นวา  
อาจารยผูสอนมีเกณฑในการวัดที่สูงแตปฏิบัติไมไดเนื่องจากขาดทักษะในการสรางเครื่องมือ  
 ผูบริหารควรไดชวยสนับสนุนเตรียมบุคลากรใหอาจารยผูสอนมีกระบวนการวัดและประเมินผลที่
ดีและสามารถเตรียมการไวไดลวงหนา  ไดอยางถูกตอง และเขาถึงจุดประสงคของหลักสูตรอยาง
แทจริง  ดังที่ ใจทิพย  เชื้อรัตนพงษ (2539)  กลาวไววา  การวัดและประเมินผลการเรียนการสอน
เปนงานที่สําคัญงานหนึ่งเกี่ยวกับการใชหลักสูตรของครู  ทั้งนี้เพราะการวัดและประเมินผลการ
เรียนการสอนที่ดําเนินอยางถูกตองตามหลักการของหลักสูตรจะชวยบงบอกถึงสัมฤทธิผลการใช 
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หลักสูตร    ครูผูสอนจะตองทําการศึกษาใหเขาใจถึงจุดประสงคและจุดเนนของหลักสูตรอยาง 
ชัดแจง    ตอจากนั้นจึงศึกษาเกี่ยวกับระเบียบวิธีการวัดและประเมินผลใหเขาใจแลวจึงปฏิบัติตาม
ขอกําหนดและวิธีการตาง ๆ อยางถูกตองและครบถวน  จะเปนการชวยใหการใชหลักสูตรเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ 
 
ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยคร้ังนี้ 
  

จากการวิจัยการศึกษา  สภาพการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543  สาขาวิชา 
ศิลปศาสตร  ในระดับปริญญาตรี  สถาบันราชภัฏ กลุมรัตนโกสินทร 
 
 ในครั้งนี้มีขอเสนอแนะดังนี้  คือ 
 
ขอเสนอแนะสําหรับผูบริหาร 
 

1. ควรจัดประชุมวางแผนเตรียมบุคลากรในระยะยาวเพื่อสราง  ความเขาใจที่ตรงกัน  
เกี่ยวกับหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป ในเรื่อง  การนิเทศและติดตามผลการบริหารและการใช 
หลักสูตร    การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  การผลิตและใชส่ือการสอน  การวัดและการประเมิน
ผลการเรียน 
 2.  ควรวางแผนการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตรอยางสม่ําเสมอเพื่อจะไดทราบสภาพ
และปญหาการใชหลักสูตร  และจะไดสงเสริมและปรับปรุงแกไข 

3.  ควรจัดประชุม  สัมมนา และศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนประสบการณในการจัดตั้งศูนย 
วิชาการเพื่อสนับสนุนและสงเสริมการใชหลักสูตรของสถาบันราชภัฏกลุมอื่น ๆ 

4.  ควรมีการประชาสัมพันธหลักสูตรดวยวิธีการที่หลากหลายมากยิ่งขึ้น  โดยเฉพาะ 
อยางยิ่งควรประชาสัมพันธในรูปสิ่งพิมพใหมากขึ้น  

5. ควรสงเสริมใหมีการนําเทคโนโลยีทางการศึกษาเขามาใชในสถาบันมากยิ่งขึ้นเพื่อลด 
ปญหาการจัดหองเรียนไมเพียงพอ 
 6.  ประชุมทําความเขาใจเกี่ยวกับ  จุดประสงค  การจัดหลักสูตรบูรณาการในวิชาการศึกษา
ทั่วไปแกบุคลากรที่เกี่ยวของทั้งสถาบัน 
 7.  ควรจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มพูนความรูเกี่ยวกับการสรางเครื่องมือในการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรูใหอาจารยผูสอน ใหสามารถสรางเครื่องมือไดอยางมีคุณภาพและหลากหลาย 
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ขอเสนอแนะสําหรับอาจารยผูสอน 
  

1. ควรใหความสําคัญกับการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการมากยิ่งขึ้นเพื่อจะได 
ใชไดตรงตามจุดมุงหมายของหลักสูตร 

2.  ควรมีการปฐมนิเทศเกี่ยวกับวิธีการเรียนในระดับอุดมศึกษา เพื่อเตรียมความพรอมให
นักศึกษากอนเรียนวิชาการศึกษาทั่วไป 

3.  ควรเลือกใชเทคนิค  และวิธีสอนที่หลากหลายมากยิ่งขึ้นในการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอน 

 
ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 

 
1.  ควรทําการศึกษาสภาพและปญหาการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543 

ในระดับปรญิญาตรี  สถาบันราชภัฏ ในกลุมอื่น ๆ นอกจากกลุมรัตนโกสินทร   
2  .ควรทําการศึกษาและวิจัยในเชิงลึกเกี่ยวกับการใชหลักสูตรในระดับรายวิชา 

สถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543  สาขาวิชาศิลปศาสตร  ในระดับปริญญาตรี  สถาบันราชภัฏ   
ที่นํารองการใชหลักสูตร 
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สําเนา 
 
ที่ ทม. 0302 (2770.0603) / 555     ฝายวิชาการ คณะครุศาสตร 
        จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
        ถนนพญาไท กรุงเทพฯ10330 

11 กุมภาพันธ  2545 
 
เร่ือง  ขอเชิญเปนผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 
 
เรียน  รองศาตราจารย ดร. ปรีชา  เนาวเย็นผล 
 
ส่ิงที่สงมาดวย  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 
 ดวย  นายศักรินทร  สูบุญ  นิสิตขั้นปริญญามหาบัณฑิต  ภาควชิาบริหารการศึกษา 
สาขาวิชานิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร  อยูในระหวางการดําเนินงานวิจัยวิทยานิพนธเร่ือง 
“การศึกษาการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช  2543  สาขาวิชาศิลปศาสตร  ในระดับ 
ปริญญาตรี  สถาบันราชภัฏกลุมรัตนโกสินทร”  โดยมี  อาจารย ดร. เพิ่มเกียรติ  ขมวัฒนา  เปน 
อาจารยที่ปรึกษา  ในการนี้จึงขอเชิญทานเปนผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือวิจัยที่นิสิตสรางขึ้น 
 
 จึงเรยีนมาเพื่อขอความอนุเคราะหจากทานโปรดเปนผูทรงคุณวุฒิดังกลาว  เพื่อประโยชน 
ทางวิชาการตอไป  และขอขอบคุณมาในโอกาสนี้ 
 
      ขอแสดงความนับถือ 
 
 
      
     (ผูชวยศาสตราจารย ดร. สุลักษณ  ศรีบุรี) 
                                                                                 รองคณบดีฝายวิชาการ 
                                                                     ปฏิบัติราชการแทนคณบดีคณะครุศาสตร 
ฝายวิชาการ 
โทร. 218-2680 
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สําเนา 

 
ที่ ทม. 0302 (2770.0603) / 547     ฝายวิชาการ คณะครุศาสตร 
        จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
        ถนนพญาไท กรุงเทพฯ10330 

12 กุมภาพันธ  2545 
 
เร่ือง  ขอความรวมมือในการเก็บขอมูลวิจัย 
เรียน  อธิการบดีสถาบันราชภัฏสวนดุสิต 
ส่ิงที่สงมาดวย  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 
 ดวย  นายศักรินทร  สูบุญ  นิสิตขั้นปริญญามหาบัณฑิต  ภาควิชาบริหารการศึกษา 
สาขาวิชานิเทศการศึกษาและพฒันาหลักสูตร  อยูในระหวางการดําเนินงานวิจัยวิทยานิพนธเร่ือง 
“การศึกษาการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช  2543  สาขาวิชาศิลปศาสตร  ในระดับ 
ปริญญาตรี  สถาบันราชภัฏกลุมรัตนโกสินทร”  โดยมี  อาจารย ดร. เพิ่มเกียรติ  ขมวัฒนา  เปน 
อาจารยที่ปรึกษา  ในการนี้นิสิตมีความจําเปนตองเก็บรวยรวมขอมูลดวยแบบสอบถามกับผูบริหาร 
อาจารยผูสอนและนักศึกษาในสถาบันราชภัฏของทานเพื่อเปนขอมูลประกอบการวิจัย  ทั้งนี้นิสิต 
จะไดประสานงานในรายละเอียดตอไป 
 
 จึงเรียนมาเพื่อขอความอนุเคราะหจากทานโปรดอนุญาตให นายศักรินทร  สูบุญ  ไดทํา 
การเก็บขอมูลวิจัยดังกลาว เพื่อประโยชนทางวิชาการตอไป  และขอขอบคุณมาในโอกาสนี้ 
 
      ขอแสดงความนับถือ 
 
 
      
     (ผูชวยศาสตราจารย ดร. สุลักษณ  ศรีบุรี) 
                                                                                 รองคณบดีฝายวิชาการ 
                                                                     ปฏิบัติราชการแทนคณบดีคณะครุศาสตร 
ฝายวิชาการ 
โทร. 218-2680 
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  แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
 
เร่ืองการศึกษาการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช 2543 สาขาวิชาศิลปศาสตร  ในระดับ
ปริญญาตรี  สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร 
 

ฉบับท่ี 1  สําหรับผูบริหาร 
 
คําชี้แจง    ในการตอบแบบสอบถาม 

1. แบบสอบถามฉบับนี้สําหรับผูบริหาร  แบงออกเปน 3 ตอน คือ 
ตอนที่ 1  เกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2  เกี่ยวกับสภาพการใชหลักสูตรดานการบริหารจัดการ  ของหลักสูตรสถาบัน 
               ราชภัฏ พุทธศักราช 2543  หมวดวิชา  การศึกษาทั่วไป  สาขาวิชาศิลปศาสตร   
                ในระดับปริญญาตรี  สถาบันราชภัฏ กลุมรัตนโกสินทร 
ตอนที่ 3  เกี่ยวกับปญหาการใชหลักสูตรดานการบริหารจัดการ  ของหลักสูตรสถาบัน 
               ราชภัฏ พุทธศักราช 2543  หมวดวิชา  การศึกษาทั่วไป  สาขาวิชาศิลปศาสตร   
                ในระดับปริญญาตรี  สถาบันราชภัฏ กลุมรัตนโกสินทร 
 

2. แบบสอบถามฉบับนี้สําหรับการศึกษาวิจัยเทานั้น  การตอบแบบสอบถามนี้จะไมมีผล  
กระทบตอการปฏิบัติงานและสถานภาพของทานแตอยางใด  แตจะเปนประโยชนใน 
การพัฒนาคุณภาพหลักสูตรตอไป  

3. ขอความกรุณาจากทานในการตอบแบบสอบถามฉบับนี้ทุกขอ 
 
 
ขอขอบพระคุณอยางสูงมา ณ โอกาสนี้ที่ทานกรุณารวมมือในการตอบแบบสอบถามเปน 
อยางด ี
 
 
อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ  อาจารย ดร.เพิ่มเกียรติ ขมวัฒนา 
ผูวิจัย     นายศักรินทร  สูบุญ 
 

สาขาวิชานิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร  ภาควิชาบริหารการศึกษา 
คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
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ตอนที่ 1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 
คําชี้แจง  โปรดใหรายละเอียดเกี่ยวกับตัวทานโดยขีดเครื่องหมาย / ใน (    ) หนาขอความที่เปนจริง  
   หรือกรอกขอความลงในชองวาง 

1. ตําแหนงหนาที่ปจจุบัน 
(   )  รองอธิการบดีฝายวิชาการ  (   )  หัวหนาสํานักสงเสริมวิชาการ 
(   )  ประธานกรรมการผูประสานงานรายวิชาการศึกษาทั่วไป 
(   )  หัวหนาภาควิชา    (   )  หัวหนาโปรแกรมวิชา 
(   )  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………………………. 

2. เพศ 
(   )  ชาย     (   )  หญิง 

3. อายุ 
(   )  นอยกวา 31 ป    (   )  31-35 ป 
(   )  36-40 ป    (   )  41-45 ป 
(   )  46- 50 ป    (   )  มากกวา 50 ป 

4. วุฒิสูงสุดทางการศึกษา 
(   )  ปริญญาตรี    (   )  ปริญญาโท 
(   )  ปริญญาเอก    (   )  อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)…………………… 

5. อายุราชการ 
(   )  1-5 ป     (   )  6-10 ป 
(   )  11-15 ป    (   )  16-20 ป 
(   )  มากกวา 20 ป 

6. ระยะเวลาที่ดํารงตําแหนงผูบริหาร 
(   )  1-5 ป     (   )  6-10 ป 
(   )  11-15  ป    (   )  มากกวา 15 ป 

7. การเขารับการอบรมสัมมนาเกี่ยวกับหลักสูตรหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปในปการศึกษา 
2543 

(   )  ไมเคยเขารับการอบรมสัมมนา  (   )  เคยเขารับการอบรมสัมมนา 
ถาทานเคยเขารับการอบรมสัมมนา    ทานเขารับการอบรมสัมมนาประมาณกี่คร้ัง 
(   )  1-2 คร้ัง     (   )  3-4 คร้ัง 
(   )  5 คร้ังขึ้นไป 
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ตอนที่ 2  ขอมูลเกี่ยวกับสภาพการใชหลักสูตรดานการบริหารจัดการ ของหลักสูตรสถาบันราชภัฏ  
พุทธศักราช 2543 สาขาศิลปศาสตร ระดับปริญญาตรีในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  สถาบันราชภัฏ  
กลุมรัตนโกสินทร 
 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  /  ลงใน  (   )  หนาขอความใหตรงกับสภาพที่ปฏิบัติจริง   ในแตละ 
   ขอทานสามารถ ตอบไดมากกวา 1 รายการ  และถามีรายการปฏิบัตินอกเหนือจากที่ 
    กําหนด  โปรดเติมขอความเพิ่มเติมลงในชองวางที่เวนไว 
ดานการเตรียมบุคลากร 
1. ทานเตรียมบุคลากรเพื่อการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปหรือไม 

(   )  ไมมีการเตรียม    (   )  มีการเตรียม 
ถา มีการเตรียม  ทานไดเตรียมการในลักษณะอยางไร 
(   )  1.  ประชุมทําแผนและแนวปฏิบัติเพื่อช้ีแจงแกอาจารยผูสอน 
(   )  2.  สงเสริมใหอาจารยศึกษาคนควาดวยตนเองโดยจัดบริการเอกสาร ,คูมือหลักสูตร และ 
       วัสดุอุปกรณ 
(   )  3.  ประชุมทําความเขาใจแกอาจารยผูสอนใหเขาใจถึงจุดมุงหมาย  หลักการ  โครงสราง 
       แนวการจัดกิจกรรมของการเรียนการสอนและการประเมินผลวิชาการศึกษาทั่วไป 
(   )  4.  สํารวจและประเมินความพรอมกอนการใชหลักสูตรทุกภาคเรียน 
(   )  5.  จัดสงอาจารยผูสอนเขารวมประชุมอบรมสัมมนาและศกึษาดูงาน 
(   )  6.  เชิญวิทยากรใหความรูแกอาจารยผูสอน 
(   )  7.  สงเสริมใหอาจารยผูสอนลาศึกษาตอ 
(   )  8.  อ่ืนๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………………. 

ดานการจัดอาจารยเขาสอน 
2. สถาบันของทานไดกําหนดหลักเกณฑในการจัดอาจารยเขาสอนวิชาการศึกษาทั่วไปหรือไม 

(   )  1.  ไมกําหนด     (   ) 2.  กําหนด 
ถา กําหนด  ทานใชหลักเกณฑใด 
(   )  1.  จัดตรงตามความสามารถ ความถนัด ประสบการณ ของอาจารย 
(   )  2.  จัดตามวุฒิและวิชาเอก 
(   )  3.  จัดตามความสมัครใจและความสนใจของอาจารย 
(   )  4.  จัดโดยคํานึงถึงภาระงานสอนที่สถาบันมอบหมาย 
(   )  5.  จัดโดยเฉลี่ยปริมาณคาบเวลาสอนของอาจารยใหใกลเคียงกัน 
(   )  6.  อ่ืนๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………. 
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3. ทานมีสวนรวมในการจัดอาจารยเขาสอนในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปหรือไม 

(   )  1.  ไมมีสวนรวม    (   )  2.  มีสวนรวม 
ถา มีสวนรวม ทานมีสวนรวมในการจัดอาจารยเขาสอนอยางไร 
(   )  1.  รวมพิจารณาคุณสมบัติของอาจารยผูสอนในเรื่องคุณวุฒิ 
(   )  2.   พิจารณาความรู ความสามารถของอาจารยผูสอน 
(   )  3.   พิจารณาประสบการณสอนของอาจารยผูสอน 
(   )  4.   พิจารณาความสมัครใจของอาจารยผูสอน 
(   )  5.    อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………… 

ดานการจัดตารางสอน 
4. สถาบันของทานจัดตารางสอนวิชาการศึกษาทั่วไปโดยคํานึงถึงความเหมาะสมในดานใดบาง 

(   )  1.  ลักษณะการจัดการเรียนการสอนในแตละวิชาที่แตกตางกัน 
(   )  2.  จํานวนบุคลากรที่มี 
(   )  3.  สัมพันธกับความตองการและเวลาวางของอาจารยผูสอน 
(   )  4.  จัดคาบเวลาเรียนในแตละวันในสัปดาหใหเฉลี่ยวิชาไมมากนอยเกินไป 
(   )  5.  สอดคลองกับความตองการและความสนใจของนักศึกษา 

       (   )  6.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………… 
5. การจัดตารางสอนวิชาการศึกษาทั่วไปในสถาบันของทานจัดอยางไร 

(   )  1.  จัดตารางสอนวิชาการศึกษาทั่วไปไวเฉพาะชวงเชา 
(   )  2.  จัดตารางสอนวชิาการศึกษาทั่วไปไวเฉพาะชวงบาย 
(   )  3.  จัดตารางสอนไวทั้งชวงเชาและชวงบายเฉลี่ยใหชั่วโมงเรียนพอ ๆ กัน 
(   )  4.  จัดตารางสอนวิชาการศึกษาทั่วไปในแตละภาคเรียนไมซํ้ากัน 
(   )  5.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………………. 

ดานการจัดแผนการเรียน 
6. ในสถาบันของทานมีการจัดแผนการเรียนในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปอยางไร 

(   )  1.  จัดวิชาการศึกษาทั่วไปทั้งหมด 12 วิชา ใหเรียนจบหลักสูตรภายใน 2 ภาคการศึกษาแรก 
(   )  2.  จัดวิชาการศึกษาทั่วไปทั้งหมด 12 วิชา ใหเรียนจบหลักสูตรภายใน 4 ภาคการศึกษาแรก 

       (   )  3.  จัดใหมีทั้งวิชาการศึกษาทั่วไปและวิชาในหมวดอื่น คละกันไปในแตละภาคเรียน 
(   )  4.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………….. 

7. จากคําตอบที่ทานตอบในขอ 6 เหตุใดจึงมีการจัดแผนการเรียนในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปใน
สถาบันของทานอยางนั้น 
(   )  1.  เพื่อใหเปนพื้นฐานทั่วไปกวาง ๆ  เหมือนกันหมดโดยไมตองลงวิชาเอก 
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(   )  2.  เพื่อคัดกรองนักศึกษาในระบบใหมีพื้นฐานที่ดีและเพื่อเปนการปรับตัวนักศึกษา 
(   )  3.  เพื่อใหลงทะเบียนเรียนวิชาการศึกษาทั่วไปไดทั่วถึงเพราะมีจํานวนนักศึกษามาก  
(   )  4.  เพื่อสะดวกในการจัดตารางสอนและจัดอาจารยเขาสอน 
(   )  5.  เปนนโยบายจากสวนกลางของสภาสถาบันราชภัฏ 
(   )  6.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………………… 

ดานการจัดบริการวัสดุหลักสูตร (เอกสารหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน) 
8. ในการใชและผลิตสื่อการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไป  ทานใหการสนับสนุนอาจารยผู

สอนอยางไรบาง 
(   )  1.  จัดงบประมาณสําหรับจัดทําเอกสารหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน                             
(   )  2.  จัดประชุมอบรมชี้แจงใหอาจารยเห็นความสําคัญ 
(   )  3.  สนับสนุนใหมีวัสดุหลักสูตรที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 
(   )  4.  ใหอาจารยผลิตวัสดุหลักสูตร 
(   )  5.  สนับสนุนจัดศูนยวิชาการใหยืมเอกสารหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน 
(   )  6.  จัดเจาหนาที่ดูแลรักษา ซอมแซมใหบริการสื่อการเรียนการสอน 
(   )  7.  เชิญวิทยากรมาใหความรูและสาธิตการใชส่ือ 
(   )  8.  จัดใหอาจารยไดเยี่ยมชมและศึกษาดูงานสถาบันนํารอง 
(   )  9.  จัดใหมีการประกวดสื่อการเรียนการสอนทุกป 
(   ) 10.  ติดตามผลการใชวัสดุหลักสูตรการเรียนการสอนอยางสม่ําเสมอ   
(   ) 11.  การใชเทคโนโลยีและการใชแหลงคนควา IT                             
(   ) 12.  อ่ืนๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………. 

9. สถาบันของทานจัดใหบริการเอกสารหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอนอยางไร 
(   )  1.  จัดหาเอกสารหลักสูตรใหอาจารยผูสอน 
(   )  2.  จัดหาตําราและเอกสารทางวิชาการที่เกี่ยวของใหอาจารยผูสอน 
(   )  3.  มีศูนยและหองบริการสื่อการเรียนการสอนโดยเฉพาะ 
(   )  4.  จัดทําทะเบียนและบัญชีส่ือเพื่อความสะดวกในการสืบคน 
(   )  5.  จัดทําคูมือ  เอกสาร  แนะนําการใชส่ือการเรียนการสอน 
(   )  6.  จัดใหมีการแนะนําสื่อและสาธิตการใชส่ือ 
(   )  7.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 
 

ดานการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร 
10. ทานจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ ในการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปอะไรบาง 

(   )  1.  อาคารสถานที่ มีหองสมุดใหนักศึกษาไดใชศึกษาคนควาโดยเฉพาะ 
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(   )  2.  หองคอมพิวเตอรสําหรับเรียนเสริม (E-LEARNING) 
(   )  3.  บริการหองเรียนหองสอนวิชาเฉพาะแกวิชาการศึกษาทั่วไป 
(   )  4.  จัดบริการเกี่ยวกับเครื่องมือในการวัดและประเมินผลวิชาการศึกษาทั่วไป 
(   )  5.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………………. 

ดานการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 
11. ทานไดดําเนินการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตรหรือไม 

(   )  1.  ไมไดดําเนินการ    (   )  2.  ดําเนินการ 
ถาทาน ดําเนินการ ทานดําเนินการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตรอยางไร 
(   )  1.  จัดประชุมเพื่อหาแนวทางการดําเนินการนิเทศติดตามผล 
(   )  2.  จัดทําแผนปฏิบัติการเกี่ยวกับการนิเทศติดตามผล 
(   )  3.  แตงตั้งคณะกรรมการทําหนาที่นิเทศติดตามผล 
(   )  4.  จัดประชุมอบรมและสัมมนาในเรื่องการจัดการเรียนการสอน 
(   )  5.  เผยแพรและแจงขาวสารทางวิชาการอยางสม่ําเสมอ 
(   )  6.  การใหคําปรึกษาพูดคุยแลกเปลี่ยนประสบการณกับอาจารยผูสอน 
(   )  7.  สังเกตการสอนอาจารยผูสอน 
(   )  8.  การสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาในขณะเรียน 

       (   )  9.  การใหอาจารยไปศึกษาเพิ่มเติมหรือดูงานเกี่ยวกับวิชาการศึกษาทั่วไป 
(   )10.  การปฐมนิเทศอาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไปอยางตอเนื่อง 
(   )11.  การใหขอมูลยอนกลับ โดยนําขอมูลที่ไดจากการนิเทศแจงกลับไปยังอาจารยผูสอน 
        เพื่อจะไดปรับปรุงการเรียนการสอน 
(   ) 12.  นําขอมูลจากการนิเทศติดตามผลมาปรับปรุงการสอนของอาจารย 
(   )  13.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………….. 

ดานการประชาสัมพันธหลักสูตร 
12. ในบทบาทหนาที่ในการบริหารของทาน ทานไดประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป

หรือไม  
 (   )  1.  ไมไดทํา     (    )  2.  ทํา 
ถา ทํา ทานมีวิธีการประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปอยางไร 
(   )  1.  จัดประชุมและอบรมใหอาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไปมีสวนรวมในการประชา 
       สัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปแกนักศึกษา 
(   )  2.  ทําแผนปายนิเทศติดตามอาคารในสถาบัน 
(   )  3.  จัดปฐมนิเทศประชุมผูปกครอง นักศึกษา  
(   )  4.  ตั้งศูนยประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปภายในสถาบันโดยเฉพาะ 
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(   )  5.  จัดประชาสัมพันธหลักสูตรใน Web  site ของสถาบันอยางตอเนื่อง 
(   )  6.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………. 

ดานการจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนและสงเสริมการใชหลักสูตร 
13. สถาบันของทานจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 

หรือไม 
(   )  1.  จัดตั้ง     (   )  2.  ไมไดจัดตั้ง 
ถาได จัดตั้ง  ศูนยวิชาการขึ้นในสถาบัน  ศูนยนั้นมีสภาพเปนอยางไรบาง 
(   )  1.  เปนหนวยงานเฉพาะเพื่อบริหารหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
 (   )  3.  จัดการเรียนการสอนเสริมโดยใช E-learning 
(   )  4.  ประเมินผลการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ ของหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป 
(   )  5.  มีสํานักสงเสริมวิชาการของสถาบันเปนฝายสนับสนุน 
(   )  6.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 
ถา ไมไดจัดตั้ง  ทานมีการจัดการทําอะไรทดแทน 
(   )  1.  มีสํานักสงเสริมวิชาการของสถาบันเปนผูดูแลจัดการบริหาร 
(   )  2.  แตงตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
(   )  3.  มีการประสานงานไปยังคณะ  โปรแกรมวิชาที่รับผิดชอบรายวิชาการศึกษาทั่วไป 
(   )  4.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 
       …………………………………………………………………………………………. 
       …………………………………………………………………………………………. 
       …………………………………………………………………………………………. 
       …………………………………………………………………………………………. 

 
ตอนที่ 3 ขอมูลเกี่ยวกับปญหาการใชหลักสูตรดานการบริหารจัดการของ หลักสูตรสถาบันราชภัฏ
พุทธศักราช2543สาขาวิชาศิลปศาสตร ระดับปริญญาตรี  ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  สถาบันราช
ภัฏ กลุมรัตนโกสินทร 
 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย /  ลงใน (   ) หนาขอความใหตรงกับสภาพที่ปฏิบัติจริง  ในแตละขอ 
   ทานสามารถ ตอบไดมากกวา 1 รายการ และถามีรายการปฏิบัตินอกเหนือจากที่กําหนด   
   โปรดเติมขอความเพิ่มเติมลงในชองวางที่เวนไว 
ดานการเตรียมบุคลากร 
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1. ในการเตรียมบุคลากรเพื่อใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปในสถาบันของทานประสบปญหา
หรือไม 
(   )  1.  ไมประสบปญหา     (   )  2.ประสบปญหา 
ถาประสบปญหา  ทานประสบปญหาอยางไร      
(   )  1.  นโยบายหรือแผนในการเตรียมบุคลากรไมชัดเจน 
(   )  2.  ขาดความรวมมือจากบุคลากรที่เกี่ยวของ 
(   )  3.  ขาดงบประมาณสนับสนุนการศึกษาดูงานและการเขารวมฝกอบรม/สัมมนา 
(   )  4.  ขาดการประชุมอบรมเพื่อเตรียมความพรอม 
(   )  5.  ระยะเวลาในการดําเนินการไมเพียงพอและตอเนื่อง 
(   )  6.  ขาดเอกสารหรือวัสดุอุปกรณประกอบในการเตรียมความพรอม 
(   )  7.  ขาดความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเตรียมบุคลากร 
(   )  8.  ขาดแคลนบุคลากร ทําใหไมมีโอกาสเลือกบุคลากรที่เหมาะสมตรงตามตองการ 
(   )  9.  อ่ืนๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 

ดานการจัดอาจารยเขาสอน 
2.   ในการจัดอาจารยเขาสอนวิชาการศึกษาทั่วไปในสถาบันของทานประสบปญหาหรือไม 

(   )  ไมประสบปญหา    (    )  ประสบปญหา 
ถา ประสบปญหา  ทานประสบปญหาอยางไร 
(   )  1.  ไมสามารถจัดใหตรงกับความสามารถ ความถนัดและประสบการณของอาจารย 
(   )  2.  ไมสามารถจัดใหตรงตรงตามวุฒิและวิชาเอก 
(   )  3.  ไมสามารถจัดใหตรงกับความสมัครใจของอาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไป 
(   )  4.  จัดโดยไมไดคํานึงถึงงานสอนและความรับผิดชอบอื่นของอาจารยผูสอน 
(   )  5.  จัดโดยไมไดเฉลี่ยคาบเวลาสอนใหใกลเคียงกัน 
(   )  6.  ขาดแคลนบุคลากร 
(   )  7.  ตองใชบุคลากรหลายฝายในการสอน 1 รายวิชา 
(   )  8.  อ่ืนๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………………….. 

ดานการจัดตารางสอน 
3.    การจัดตารางสอนในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปในสถาบันของทานประสบปญหาหรือไม 

(   )  1.  ไมประสบปญหา     (   )  2.  ประสบปญหา 
ถาประสบปญหา  ทานประสบปญหาอยางไร 
(   )  1.  ไมสามารถจัดใหลงตัวไดเพราะขาดบุคลากร 
(   )  2   หองเรียนมีนอยทําใหจัดตารางสอนยาก 
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(   )  3.  ผูเรียนมีจํานวนมาก                                                                                                           
(   )  4.  อาจารยตองทําหนาที่สอนหลายอยางทําใหยุงยากในการลงคาบเวลาสอน 
(   )  5.  จัดใหเอื้อตอความตองการของนักศึกษาสวนใหญไดยาก 
(   )  6.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………………. 

ดานการจัดแผนการเรียน 
4.    การจัดแผนการเรียนในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปในสถาบันของทานประสบปญหาหรือไม 

(   )  1.  ไมประสบปญหา    (   )  2.  ประสบปญหา 
ถา ประสบปญหา ทานประสบปญหาอยางไร 
(   )  1. ประสบปญหาในเรื่องการจัดแผนการเรียนทั้ง 12 วิชาใหนักศึกษาลงเรียนไดทั้งสถาบัน 
(   )  2. ประสบปญหาเรื่องหองเรียนเพราะตองจัดรายวิชาการศึกษาทั่วไปใหครบตามแผน 
              ที่กําหนดไวในแตละภาคเรียนใหแกนักศึกษาทั้งหมด 
(   )  3.  นักศึกษาไมสามารถลงวิชาเอกได เนื่องจากหนวยกิตของวิชาการศึกษาทั่วไปมาก 
(   )  4.  แผนการเรียนไมเอื้อตอการเรียนการสอนและการปรับตัวของนักศึกษา 

       (   )  5.  แผนการเรียนไมเอื้ออํานวยตอการเลือกเรียนตามความตองการ 
(   )  6.  ดานเนื้อหามีความหลากหลายมากเกินไป 
(   )  7.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………. 

ดานการจัดบริการวัสดุหลักสูตร (เอกสารหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน) 
5. ในการสนับสนุนและสงเสริมการใชและผลิตวัสดุหลักสูตรการเรียนการสอนในหมวดวิชา 
ศึกษาทั่วไปในสถาบันของทานประสบปญหาหรือไม 

(   )  1.  ไมประสบปญหา    (   )  2.  ประสบปญหา 
ถา ประสบปญหา ทานประสบปญหาอยางไร 
(   )  1.  มีงบประมาณนอยในการจัดซื้อจัดหาเอกสารหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน 

       (   )  2.  ขาดความรูความสามารถในการวางแผนผลิตและใชส่ือ 
       (   )  3.  อาจารยใหความสนใจในการใชบริการสื่อที่สถาบันจัดเตรียมไวนอย 
       (   )  4.  ไมมีเวลาติดตามการนําเอกสารหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอนไปใช 
       (   )  5.  ส่ือการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไปมีนอยและหาไดยาก 

(   )  6.  ไมมีระบบจัดเก็บบํารุงและซอมแซมสื่อการเรียนการสอน 
(   )  7.  ไมมีหองสื่อเฉพาะที่จะใหบริการสื่อการเรียนการสอน 
(   )  8.  การจัดระบบบริการสื่อการเรียนการสอนไมมีประสิทธิภาพ 
(   )  9.  อ่ืนๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………………. 

ดานการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร 



 141

6.  ในการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป ทานประสบปญหา
หรือไม 

(   )  1.  ไมประสบปญหา    (   )  2.  ประสบปญหา 
ถา ประสบปญหา  ทานประสบปญหาอยางไรบาง 
 (   )  1.  อาคารหองสมุดคับแคบ และไมเพียงพอในการใชศึกษาคนควา   
 (   )  2.  การบริการในหองสมุดยังไมทั่วถึงและมีมาตรฐานนอย 
 (   )  3.  มีหองเรียนสําหรับวิชาการศึกษาทั่วไปไมเฉพาะและไมเพียงพอ 
 (   )  4.  การบริการดานคอมพิวเตอรและนวตกรรมใหม ๆ มีนอยและไมทั่วถึง 
 (   )  5.  สถานที่บริเวณสถาบันไมเอื้ออํานวย 
 (   )  6.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………………… 

ดานการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 
7.  ในการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปในสถาบันของทานประสบ 
      ปญหาหรือไม 
       (   )  1.  ไมประสบปญหา    (   )  2.  ประสบปญหา 
       ถาทาน ประสบปญหา  ทานประสบปญหาอยางไรบาง 
       (   )  1.  ขาดการนิเทศและติดตามผลการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปอยางสม่ําเสมอ 
       (   )  2.  ขาดการวางแผนการนิเทศและติดตามผลการใชหลักสูตรอยางเปนระบบ 
       (   )  3.  ขาดความรูความเขาใจ หลักการและวิธีการนิเทศ 
       (   )  4.  ขาดความรูในเนื้อหาวิชาที่นิเทศ 
       (   )  5.  ใชส่ือและกิจกรรมการนิเทศไมเหมาะสม 
       (   )  6.  อาจารยผูสอนไมใหความรวมมือในการนิเทศ 
       (   )  7.  ขาดเอกสาร  เครื่องมือเพื่อการนิเทศติดตามผล 
       (   )  8.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 
ดานการประชาสัมพันธหลักสูตร 
8.   ในการประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปในสถาบันของทานประสบปญหาหรือไม 

(   )  1.  ไมประสบปญหา    (   )  2.  ประสบปญหา 
ถาทาน ประสบปญหา  ทานประสบปญหาอยางไร 
(   )  1.  มีขอจํากัดในการประชาสัมพันธหลักสูตรเพราะขาดงบประมาณ 
(   )  2.  การประชาสัมพันธหลักสูตรในแตละครั้งใชเวลานานเกินไป 
(   )  3.  ขาดศูนยประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปโดยเฉพาะในสถาบัน 
(   )  4.  จัดประชุมและประชาสัมพันธใหผูปกครองและนักศึกษาไดไมทั่วถึง 
(   )  5.  Web Siteของสถาบันใชงานไดจํากัด  
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 (   )  6.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 
ดานการจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนและสงเสริมการใชหลักสูตร 
9.    ในสถาบันของทานมีการจัดตั้งศูนยวิชาการหรือไม                                                                     
(   )  1.  ไมมีการจัดตั้ง     (   )  2.  มีการจัดตั้ง 
 

9.1 ถาสถาบันของทานมีการจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อสนับสนุนการใชหลักสูตรวิชากาศึกษา     
ทั่วไป  ทานประสบปญหาในการดําเนินการจัดตั้งอยางไร  

(   )  1.  ขาดความรวมมือจากบุคลากรที่เกี่ยวของ 
       (   )  2.  ขาดอาคารสถานที่เพื่อจัดตั้งศูนยวิชาการของสถาบัน 
       (   )  3.  ขาดบุคลากรผูมีความรูความสามารถในดานการพัฒนาหลักสูตร 
       (   )  4.  ขาดงบประมาณ วัสดุอุปกรณในการปรับปรุงและพัฒนาศูนยวิชาการ 
       (   )  5. ขาดการประสานงานที่ดีระหวางศูนยวิชาการกับอาจารยผูสอนและสํานักสงเสริม 
       วิชาการของสถาบัน 
       (   )  6.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 
            9.2  ถาสถาบันของทานไมมีการจัดตั้งศูนยวิชาการเพื่อการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
แตมีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปโดยมีสํานักสงเสริมวิชาการดูแล  ทาน
ประสบปญหาในการบริหารการใชหลักสูตรอยางไรบาง 
         (   ) 1.  ขาดบุคลากร 
         (   )  2.  ขาดงบประมาณ 
         (   )  3.  ขาดการประสานงานระหวางคณะกรรมการกับอาจารยผูสอนและสํานักสงเสริม 
          วิชาการ 
         (   )  4.  ขาดความรวมมือจากอาจารยผูสอน 
         (   )  5.  ขาดการพัฒนาในการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปของสถาบัน 
         (   )  6.  ขาดความกระตือรือรนในการพัฒนาประสิทธิภาพในการใชหลักสูตร 
         (   )  7.  ขาดการแลกเปลี่ยนประสบการณในการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไประหวาง 
          สถาบัน 
         (   )  8.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………… 
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 แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
 
เร่ืองการศึกษาการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ พุทธศักราช 2543 สาขาวิชาศิลปศาสตร ในระดับ
ปริญญาตรี  สถาบันราชภัฏ กลุมรัตนโกสินทร 
 

ฉบับท่ี 2  สําหรับอาจารยผูสอนหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป 
 
คําชี้แจง    ในการตอบแบบสอบถาม 

1. ในแบบสอบถามฉบับนี้สําหรับอาจารยผูสอนหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  แบงออกเปน  
3  ตอน  คือ 

       ตอนที่ 1  เกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
       ตอนที่ 2  เกี่ยวกับสภาพการใชหลักสูตรดานการเรียนการสอนของหลักสูตรสถาบัน 
         ราชภัฏ  พุทธศักราช 2543  หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  สาขาวิชาศิลปศาสตร 
         ในระดับปริญญาตรี  สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร 

      ตอนที่ 3  เกี่ยวกับปญหาการใชหลักสูตรดานการเรียนการสอนของหลักสูตรสถาบัน 
         ราชภัฏ  พุทธศักราช 2543  หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  สาขาวิชาศิลปศาสตร 
         ในระดับปริญญาตรี  สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร 

 
2. แบบสอบถามฉบับนี้สําหรับการศึกษาวิจัยเทานั้น  การตอบแบบสอบถามนี้จะไมมีผล 

กระทบตอการปฏิบัติงานและสถานภาพของทานแตอยางใด  แตจะเปนประโยชนใน
การพัฒนาคุณภาพหลักสูตรตอไป 

3. ขอความกรุณาจากทานในการตอบแบบสอบถามฉบับนี้ทุกขอ 
 
ขอขอบพระคุณอยางสูงมา ณ โอกาสนี้ที่ทานกรุณารวมมือในการตอบแบบสอบถามเปน 
อยางดี 
 
อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ  อาจารย ดร.เพิ่มเกียรติ ขมวัฒนา 
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ผูวิจัย     นายศักรินทร  สูบุญ 
 
 

สาขาวิชานิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร  ภาควิชาบริหารการศึกษา 
คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 
ตอนที่ 1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 
คําชี้แจง  โปรดใหรายละเอียดเกี่ยวกับตัวทานโดยขีดเครื่องหมาย / ใน (    ) หนาขอความที่เปนจริง  
   หรือกรอกขอความลงในชองวา 
1. เพศ 

(   )  ชาย     (   )  หญิง 
2. อายุ 

(   )  21 – 30 ป    (   )  31 – 40 ป  
(   )  41 – 50 ป    (   )  ตั้งแต 51 ปขึ้นไป 

3. วุฒิสูงสุดทางการศึกษา 
(   )  ปริญญาตรี    (   )  ปริญญาโท 
(   )  ปริญญาเอก    (   )   อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………….. 

4. ตําแหนงทางวิชาการ 
(   )  อาจารย     (   )  ผูชวยศาตราจารย 
(   )  รองศาสตราจารย   (   )  ศาสตราจารย 

5. ระยะเวลาที่ดํารงตําแหนงอาจารยผูสอน 
(   )  1-5 ป     (   )  6-10 ป 
(   )  11-15  ป    (   )  16 ปขึ้นไป 

6. จํานวนคาบที่สอนวิชาการศึกษาทั่วไปตอสัปดาห 
(   )  6-10  คาบ/สัปดาห   (   )  11-15 คาบ/สัปดาห 
(   )  16-20  คาบ/สัปดาห   (   )  มากกวา 20 คาบ/สัปดาห  

7.    หนาที่ที่ทานปฏิบัติในสถาบันนอกเหนือจากเปนอาจารยสอนวิชาการศึกษาทั่วไป 
(   )  อาจารยสอนวิชาเอกเฉพาะสาขา   (   )  อาจารยที่ปรึกษาโปรแกรม 
(   )  อาจารยที่ปรึกษาชมรม    (   )  อาจารยวิทยากรพิเศษ 
(   )  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………………… 
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ตอนที่ 2  ขอมูลเกี่ยวกับสภาพการใชหลักสูตรดานการเรียนการสอนของหลักสูตร สถาบันราชภัฏ  
พุทธศักราช 2543 สาขาศิลปศาสตร ระดับปริญญาตรี ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  สถาบันราชภัฏ  
กลุมรัตนโกสินทร 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  /  ลงใน  (   )  หนาขอความใหตรงกับสภาพที่ปฏิบัติจริง   ในแตละ 
   ขอทานสามารถ ตอบไดมากกวา 1 รายการ  และถามีรายการปฏิบัตินอกเหนือจากที่ 
    กําหนด  โปรดเติมขอความเพิ่มเติมลงในชองวางที่เวนไว 
ดานการจัดบริการวัสดุหลักสูตร (เอกสารหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน) 
1. ทานไดจัดทําเอกสารหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปหรือไม 

(   )  จัดทํา      (   )  2.  ไมไดจัดทํา 
ถาทานได จัดทํา เอกสารหลักสูตร  ทานไดจัดทําเอกสารหลักสูตรอะไรบาง 
(   )  1.  กําหนดการสอน    (   )  2.  แผนการสอน 
(   )  3.  คูมือประจํารายวิชาที่สอน   (   )  4.  หนังสือเรียน 
(   )  5.  เอกสารประมวลวิชาการสอนและแนะนําการวัดการประเมินผล 
(   )  6.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………………… 

2. ทานไดจัดทําสื่อการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไปหรือไม 
(   )  1.  จัดทํา      (   )  2.  ไมไดจัดทํา 
ถาทานได จัดทํา ส่ือการเรียนการสอน  ทานจัดทําสื่อการเรียนการสอนอยางไรบาง 
(   )  1.  จัดทําสื่อการสอนที่สอดคลองกับจุดประสงคในหลักสูตร 
(   )  2. จัดทําสื่อการสอนที่สอดคลองกับเนื้อหาในหลักสูตร 
(   )  3. จัดทําสื่อการสอนรายวิชาการศึกษาทั่วไปรวมกับนักศึกษาที่เรียน 
(   )  4. จัดทําสื่อการสอนรายวิชาการศึกษาทั่วไปตามที่ไดรับการอบรมและดูงานในการผลิต 
(   )  5.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………………. 
 

ดานการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร 
3. ทานไดใชส่ิงอํานวยความสะดวกอะไรที่ผูบริหารไดจัดไวบริการแกผูใชหลักสูตรวิชาการศึกษา 
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ทั่วไป 
(   )  1.  ใชหองเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไปโดยเฉพาะ 

       (   )  2.  ใชหองสมุดใหนักศึกษาไดใชคนควาโดยเฉพาะ 
(   )  3.  ใชบริการเครื่องมือในการวัดและประเมินผลวิชาการศึกษาทั่วไป                                   
(   )  4.  ใชบริการเทคโนโลยีทางการศึกษาจากสํานักวิทยบริการ เชนคอมพิวเตอร ซีดีรอม 
(   )  5.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………. 
 

ดานการนิเทศติดตามผล 
4. ทานไดประโยชนจากวิธีการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 

จากผูบริหารแบบใดบาง 
(   )  1.  การใหคําปรึกษา    (   )  2.  การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
(   )  3.  การสังเกตการสอน    (   )  4.  การใหศึกษาเอกสาร 
(   )  5.  การศึกษานอกสถานที่   (   )  6.  การวิจัยเชิงปฏิบัติการ 
(   )  7.  การสาธิตการสอน    (   )  8.  การอบรม/สัมมนา 
(   )  9.  การสนทนาทางวิชาการ   (   ) 10. การใหขอมูลยอนกลับ 
(   ) 11. การใชเครื่องมือประกอบการนิเทศ  (   ) 12. การเยี่ยมช้ันเรียน 
(   ) 13. การปฐมนิเทศอาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไปใหมอยางตอเนื่อง 
(   ) 14. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………… 

ดานการประชาสัมพันธหลักสูตร 
5. ทานมีสวนรวมในการประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปในสถาบันของทานหรือไม 

(   )  1.  ไมมีสวนรวม    (   )  2.  มีสวนรวม 
ถาทานมีสวนรวม  ทานมีสวนรวมอยางไร 
(   )  1.  ปฐมนิเทศและประชาสัมพันธหลักสูตรใหแกนักศึกษาในวิชาการศึกษาทั่วไปที่สอน 
(   )  2.  ทําหนาที่อาจารยที่ปรึกษาและชวยประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปแก 
        นักศึกษาในความดูแล 
(   )  3.  ชวยประชาสัมพันธใหนักศึกษาทราบจุดประสงคของวิชาการศึกษาทั่วไปเพื่อให 
        นักศึกษาไดเตรียมพรอมในการเรียน 
(   )  4.   ประชาสัมพันธใหนักศึกษาทราบถึงสิ่งที่จะเปลี่ยนแปลงไปในการเรียนรูวิชาการ 
        ศึกษาทั่วไป 
(   )  5.   อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………. 

ดานการแปลงหลักสูตรไปสูการสอน 
6. ทานไดวางแผนในการนําหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปไปสูการสอนอยางไร 
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 (   )  1.  ศึกษาหลักสูตรเพื่อทําความเขาใจในหลักการ จุดมุงหมาย โครงสรางและรายละเอียด 
       ของหลักสูตร 
 (   )  2.  วิเคราะหเอกสารหลักสูตรเปนแนวทางในการจัดทําแผนการสอน 
 (   )  3.  จัดทําแผนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไป 
(   )  4.  พัฒนาแผนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไป 
(   )  5.  มีการเตรียมการสอน  ศึกษาทําความเขาใจเนื้อหา 
(   )  6. วางแผนการใชส่ือการเรียนการสอนและการวัดประเมินผลการเรียน 

       (   )  7.  ทําความเขาใจเทคนิคและวิธีสอน 
(   )  8.  จัดการเรียนใหสอดคลองกับจุดประสงคและเนื้อหา 
(   )  9.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………. 

7. ทานไดรับการสนับสนุนในเรื่องการจัดทําแผนการสอนและเอกสารประกอบการสอนหรือไม 
(   )  1.  ไมไดรับ      (   )  2.  ไดรับ 
ถาทาน ไดรับ  ทานไดรับอยางไร 
(   )  1.  ไดรับการอบรมประชุมปฏิบัติการเกี่ยวกับวิธีจัดทําแผนการสอน 
(   )  2.  ไดรับบริการดานเอกสาร ตํารา สําหรับคนควา 
(   )  3.  ไดรับงบประมาณและบริการในดานวัสดุอุปกรณ ในการจัดทํา 
(   )  4.  ไดรับการสนับสนุนชวยเหลือจากผูบริหารในการจัดทํา 
(   )  5.  ไดรับความสะดวกในการจัดพิมพและเผยแพร 
(   )  6.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………………. 

ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
8.   ทานกําหนดแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไปอยางไร 

(   )  1.  เตรียมนักศึกษากอนเริ่มจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
(   )  2.  บอกจุดประสงคการเรียนรูกอนเสมอ 
(   )  3.  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียนสําคัญที่สุด 
(   )  4.  การแนะแนวทางในการนําความรูที่ไดจากวิชาการศึกษาทั่วไปไปใชในชีวิตประจําวัน 
       ใหนักศึกษา 
(   )  5.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสอดคลองกับความสามารถ   ความถนัด  ความสนใจ 
       ของนักศึกษา และสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
(   )  6.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 
 

9.    ทานมีเกณฑในการเลือกใชเทคนิควิธีสอนอยางไร 
(   )  1.  เลือกใชเทคนิคและวิธีสอนสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู  เนื้อหา  เวลา  สถานที่ 



 148

            และจํานวนนักศึกษา 
(   )  2.  เลือกวิธีการที่เหมาะสมกับเนื้อหา  
(   )  3.  ใชเทคนิคและวิธีที่หลากหลาย โดยคํานึงถึงความเหมาะสมกับความสนใจของวัยของ 
        นักศึกษา 
(   )  4.  จัดกิจกรรมที่ใชส่ือการสอนกระตุนใหนักศึกษาเกิดความสนใจและตั้งใจเรียน 

       (   )  5.  เลือกเทคนิคที่สงเสริมบรรยากาศการเรียนการสอนวิชาการศึกษาทั่วไป 
(   )  6.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………….. 

10. ทานจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรหรือไม 
(   )  1.  ไมจัด      (   )  2.  จัด 
ถา  จัด  ทานมีแนวทางในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรอยางไร 
(   )  1.  สอดคลองกับความสามารถ ความสนใจและความตองการของนักศึกษา 
(   )  2.  สอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนในหองเรียน 
(   )  3.  จัดกิจกรรมสงเสริมความสามารถของนักศึกษาผูเรียนวิชาการศึกษาทั่วไป เชน  
             จัดชมรม   จัดนิทรรศการ  หรือจัดปายนิเทศ 
(   )  4.  จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยมีจุดมุงหมายเพื่อเปนแนวทางดําเนินการ 
(   )  5.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………………… 

11. ทานใชส่ือประกอบการเรียนการสอนอยางไร 
(   )  1.  นาน ๆ คร้ังจะใช    
(   )  2.  ใชส่ือเทาที่หนวยงานจัดไวใหบริการ 
(   )  3.  ใชในบางเรื่องซึ่งคิดวานักศึกษายากที่จะเขาใจ  
(   )  4.  ใชเปนประจําทุกบทเรียน  
(   )  5.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………………… 

ดานการจัดสอนเสริม 
12. ทานไดดําเนินการจัดสอนเสริมหรือไม 

(   )  1.  ไมไดจัด     (   )  2.  จัด 
ถาจัด    ลักษณะการสอนเสริมของทานเปนอยางไร 
 
(   )  1.  วิเคราะหปญหาของนักศึกษาที่ตองการความชวยเหลือเพื่อนํามาวางแผนการสอน 
        เสริม 
(   )  2.  ชี้แจงใหนักศึกษาที่เรียนทราบความกาวหนาและขอบกพรองจากการสอนเสริม 
(   )  3.  จัดกิจกรรมสอนเสริมโดยไดรับความรวมมือจากผูบริหารสถาบัน  อาจารย 
              นักศึกษา  และผูปกครอง 
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       (   )  4.  จัดสอนเสริมเพื่อชวยเหลือนักศึกษาที่เรียนชาโดยใชโปรแกรม 
             คอมพิวเตอรชวยสอน 
(   )  5.  แสดงความรัก  เมตตา และเขาใจนักศึกษา  รูจักนําหลักจิตวิทยาวัยรุนมาใชแกไขใน 
             การสอนเสริม 
(   )  6.  กระตุนใหนักศึกษาเกิดแรงจูงใจในการเรียน 
(   )  7.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………………… 
 

ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
13. ในการวัดผลและประเมินผลการเรียนรูหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป ทานไดดําเนินการอยางไร 

(   )  1.  ดําเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรูโดยใชหลายวิธีประกอบกัน 
(   )  2.  เลือกใชเครื่องมือวัดผลที่สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
(   )  3.  ทดสอบนักศึกษากอนเรียนและหลังเรียน 
(   )  4.  ทดสอบนักศึกษาระหวางเรียนใหตรงกับจุดประสงคการเรียนรู 
(   )  5.  จัดทํารายงานผลการเรียนของนักศึกษาใหผูบริหาร  อาจารยที่ปรึกษา  ผูปกครอง 
             และนักศึกษาทราบอยางสม่ําเสมอ 
(   )  6.  แจงผลการเรียนรูของนักศกึษา เพื่อใหนักศึกษาไดปรับปรุงและแกไขขอบกพรองใน 
             การเรียนของตนเองหลังการทดสอบทุกครั้ง 
(   )  7.  นําผลจากการประเมินในจุดประสงคการเรียนรู ใชเปนเครื่องบงชี้  เพื่อปรับปรุง 
        การเรียนการสอน 
(   )  8.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………. 
 

 
ตอนที่ 3 ขอมูลเกี่ยวกับปญหาการใชหลักสูตรดานการเรียนการสอนของหลักสูตร สถาบันราชภัฏ
พุทธศักราช 2543  สาขาวิชาศิลปศาสตร ระดับปริญญาตรีในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  สถาบัน
ราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย /  ลงใน (   ) หนาขอความใหตรงกับสภาพที่ปฏิบัติจริง  ในแตละขอ 
   ทานสามารถ ตอบไดมากกวา 1 รายการ และถามีรายการปฏิบัตินอกเหนือจากที่กําหนด   
   โปรดเติมขอความเพิ่มเติมลงในชองวางที่เวนไว 
ดานการจัดบริการวัสดุหลักสูตร (เอกสารหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน) 
1. ในการจัดทําเอกสารหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปทานประสบปญหาหรือไม 

(   )  1.  ไมประสบปญหา    (   )  2.  ประสบปญหา 
ถา ประสบปญหา  ทานประสบปญหาอะไร 
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(   )  1.  ขาดความรูความเขาใจในการจัดทํา 
(   )  2.  ขาดเอกสาร ตําราประกอบการคนควาเพื่อการจัดทํา 
(   )  3.  ขาดงบประมาณและวัสดุอุปกรณสนับสนุนในการจัดทํา 
(   )  4.  ไมมีเวลาจัดทําเพราะมีงานตองรับผิดชอบหลายดาน 
(   )  5.  ขาดความสนใจเอาใจใสจากผูบริหาร 
(   )  6.  ไมไดรับบริการในดานการจัดพิมพเผยแพร 
(   )  7.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………. 

2. ในการจัดทําสื่อการเรียนการสอนในวิชาการศึกษาทั่วไปทานประสบปญหาหรือไม 
(   )  1.  ไมประสบปญหา     (   )  2.  ประสบปญหา 
ถา ประสบปญหา ทานประสบปญหาอะไร 
(   )  1.  ขาดความรูในการใชส่ืออุปกรณที่เปนนวัตกรรมใหม ๆ 
(   )  2.  ขาดงบประมาณในการจัดซื้อไมเพียงพอ 
(   )  3.  ขาดหนวยงานสนับสนุน 
(   )  4.  วัสดุที่ใชจัดทําสื่อการสอนมีไมเพียงพอ 
(   )  5.  วัสดุที่ใชจัดทําสื่อมีสภาพชํารุดและไมเหมาะสมที่จะนํามาจัดทํา 
(   )  6.  อ่ืน ๆ(โปรดระบุ)………………………………………………………………………. 

ดานการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ แกผูใชหลักสูตร 
3.    ส่ิงอํานวยความสะดวกตาง ๆ ที่ผูบริหารของทานจัดใหสําหรับหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปที่ 

ทานสอนอยู  มีปญหาหรือไม 
(   )  1.  ไมมีปญหา      (   )  2.  มีปญหา 
ถา มีปญหา  มีปญหาในดานใดบาง   
(   )  1.  หองเรียนใชจัดกิจกรรมเฉพาะในวิชาการศึกษาทั่วไปมีจํานวนนอยและคับแคบ 
(   )  2.  หองสมุดมีการบริการไมทั่วถึง 

     (   )  3.  ในสํานักวิทยบริการมีเครื่องคอมพิวเตอรนอยไมเพียงพอ 
     (   )  4.   บริการเครื่องมือในการวัดประเมินผลมีจํานวนนอยและคุณภาพไมดีเทาที่ควร 
     (   )  5.  ขาดปายนิเทศบริการเกี่ยวกับหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
     (   )  6.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 
ดานการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร 
4.  ทานประสบปญหาในการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปจากผูบริหารใน 
     หรือไม 
     (   )  1.  ไมประสบปญหา     (   )  2.  ประสบปญหา 
     ถา ประสบปญหา  ทานประสบปญหาในดานใด 
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     (   )  1.  ไมมีสวนรวมในการนิเทศ 
     (   )  2.  ไมไดรับการนิเทศ 
     (   )  3.   ไดรับการนิเทศไมตรงตามที่ตองการ 
     (   )  4.  ไดรับการนิเทศนอยครั้ง 
     (   )  5.  ไมไดรับขอมูลยอนกลับจากผูบริหารและขาดการติดตามผลที่ตอเนื่อง 
     (   )  6.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 
 
ดานการประชาสัมพันธหลักสูตร 
5.   การประชาสัมพันธหลักสูตรของทานประสบปญหาหรือไม 
      (   )  1.  ไมประสบปญหา     (   )  2.  ประสบปญหา 
      ถา  ประสบปญหา  ทานประสบปญหาอยางไร 
      (   )  1.  ผูบริหารไมเห็นความสําคัญของการประชาสัมพันธหลักสูตร 
      (   )  2.  นักศึกษาและผูปกครองไมเห็นความสําคัญของการประชาสัมพันธหลักสูตร 
      (   )  3.  หนวยงานประชาสัมพันธของสถาบันไมเห็นความสําคัญในการประชาสัมพันธ 

       หลักสูตรแตใหความสําคัญในเรื่องอื่นแทน 
      (   )  4.  ขาดการวางแผนการประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปอยางเปนระบบ 
      (   )  5.  ใชเวลาในการประชาสัมพันธหลักสูตรมากเกินไป 
      (   )  6.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 
ดานการแปลงหลักสูตรไปสูการสอน 
6.   ในการวางแผนในการนําหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปไปสูการสอนของทานมีปญหาหรือไม 

(   )  1.  ไมมีปญหา      (   )  2.  มีปญหา 
ถา  มีปญหา  ทานมีปญหาอยางไร 

       (   )  1.  ไมมีเวลาเตรียมการสอน 
       (   )  2.  ขาดคูมืออาจารยและหนังสือเรียน 
      (   )  3.  ขาดการทําความเขาใจเทคนิคและวิธีสอน 
      (   )  4.  การจัดการเรียนทําไดไมสอดคลองกับจุดประสงคและเนื้อหา 
      (   )  5.  ไมมีเวลาเตรียมส่ือ  
      (   )  6.  การวางแผนการวัดและประเมินผลไมสอดคลองกับจุดประสงคและเนื้อหา 
      (   )  7.  ไมมีเวลาเพียงพอในการจัดทําแผนการสอน 
      (   )  8.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………… 
ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
7.   ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปของทานประสบปญหา 
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หรือไม 
(   )  1.  ไมประสบปญหา     (   )  2.  ประสบปญหา 
ถา ประสบปญหา  ทานประสบปญหาอะไรบาง 
(   )  1.  นักศึกษาไมมีความรูพื้นฐานในวิชาการศึกษาทั่วไปทําใหการจัดกิจกรรมการเรียน 
       การสอนลาชา 
(   )  2.  นักศึกษามีพื้นฐานความรูแตกตางกันมาก เกิดความยุงยากในการจัดกิจกรรมการเรียน 
       การสอน 
(   )  3.  นักศึกษาขาดความสนใจในการเรียน 
(   )  4.  นักศึกษาขาดการมีสวนรวมในการเรียน 
(   )  5.  ขาดทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
(   )  6.  ขาดการประสานงานระหวางอาจารยผูสอนดวยกัน 
(   )  7.  ขาดความรูความเขาใจในเนื้อหาบทเรียน 
(   )  8.  เนื้อหาวิชามากเกินไป 
(   )  9.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………………… 

8. ในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปของทานประสบปญหาหรือไม 
(   )  1.  ไมประสบปญหา     (   )  2.  ประสบปญหา 
ถา ประสบปญหา  ทานประสบปญหาอะไรบาง 
(   )  1.  ขาดทักษะในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
(   )  2.  ขาดความรวมมือในการจัดกิจกรรมจากคณะอาจารย 
(   )  3.  ขาดงบประมาณสนับสนุนในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
(   )  4.    มีภาระหนาที่พิเศษมาก ไมมีเวลาในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป 
(   )  5.  นักศึกษาขาดความพรอมและความสนใจในการรวมกิจกรรม 
(   )  6.  ขาดการนิเทศและสนับสนุนในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปจาก 
             ผูบริหาร 
(   )  7.  ขาดความรวมมือจากวิทยากรทั้งภายในและภายนอกสถาบัน 
(   )  8.  มีขอจํากัดในเรื่องเวลาในการจัดกจิกรรม 
(   )  9.  ขาดการประชาสัมพันธ 
(   )10.  นักศึกษามีสวนรวมในกิจกรรมเสริมการเรียนการสอนไมทั่วถึง 
(   )11.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 

ดานการจัดสอนเสริม 
9. ในการจัดสอนเสริมในวิชาการศึกษาทั่วไปในสถาบันของทานประสบปญหาหรือไม 

(   )  1.  ไมประสบปญหา     (   )  2.  ประสบปญหา 
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ถา ประสบปญหา  ทานประสบปญหาอะไรบาง 
(   )  1.  ไมมีเวลาในการเตรียมจัดสอนเสริม 
(   )  2.  นักศึกษาไมใหความสนใจติดตามที่จะเรียนเสริมที่จัดให 
(   )  3.  สถาบันมีกิจกรรมอยางอื่นมาก ไมมีเวลาในการจัดสอนเสริม 
(   )  4.  ไมไดรับความรวมมือจากผูบริหารและบุคลากรในสถาบัน 
(   )  5.  มีปญหาในการจัดเวลาเสริมเนื่องดวยนักศึกษาตองเรียนเสริมหลายวิชา 
(   )  6.  ขาดสื่อในการสอนเสริม 
(   )  7.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………………. 

ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
10. ในการดําเนินการวัดผลและประเมินผลการเรียนรูในหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปของทาน 

ประสบปญหาหรือไม 
(   )  1.  ไมประสบปญหา     (   )  2.  ประสบปญหา 
ถา ประสบปญหา  ทานประสบปญหาอะไรบาง 

       (   )  1.  ขาดเครื่องมือที่เปนมาตรฐานในการสรางเครื่องมือวัดและประเมินผล 
(   )  2.  ขาดทักษะในการสรางเครื่องมือวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพ 
(   )  3.  ไมมีเวลาสรางหรือพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพ 
(   )  4.  ไมสามารถประเมินผลดวยวิธีการที่หลากหลาย 

       (   )  5.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………… 
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 แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

 
เร่ืองการศึกษาการใชหลักสูตรสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช 2543 สาขาวิชาศิลปศาสตร  ในระดับ
ปริญญาตรี  สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร 

 
 

ฉบับท่ี 3  สําหรับนักศึกษาผูเรียนวิชาการศึกษาท่ัวไป 
 
คําชี้แจง    ในการตอบแบบสอบถาม 

1. ในแบบสอบถามฉบับนี้สําหรับนักศึกษาผูเรียนวิชาการศึกษาทั่วไป  แบงออกเปน  
3  ตอน  คือ 

        ตอนที่ 1  เกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
        ตอนที่ 2  เกี่ยวกับสภาพการเรียนการสอนของหลักสูตรสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช     
           2543  หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  สาขาวิชาศิลปศาสตร ในระดับปริญญาตรี 
                        สถาบันราชภัฏ  กลุมรัตนโกสินทร 
         ตอนที่ 3  เกี่ยวกับปญหาการเรียนการสอนของหลักสูตรสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช  
            2543  หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป สาขาวิชาศิลปศาสตร ในระดับปริญญาตรี 
            สถาบันราชภัฏ   กลุมรัตนโกสินทร 
       

2. แบบสอบถามฉบับนี้สําหรับการศึกษาวิจัยเทานั้น  การตอบแบบสอบถามนี้จะไมมีผล
กระทบตอการเรียนและสถานภาพของทานแตอยางใด  แตจะเปนประโยชนในการ   
พัฒนาคุณภาพหลักสูตรตอไป 

 3.    ขอความกรุณาจากทานในการตอบแบบสอบถามฉบับนี้ทุกขอ 
 

ขอขอบพระคุณอยางสูงมา ณ โอกาสนี้ที่ทานกรุณารวมมือในการตอบแบบสอบถามเปน 
อยางดี 
อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ  อาจารย ดร.เพิ่มเกียรติ ขมวัฒนา 
ผูวิจัย     นายศักรินทร  สูบุญ 
 

สาขาวิชานิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร  ภาควิชาบริหารการศึกษา 
คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 



 155

  
ตอนที่ 1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 
คําชี้แจง  โปรดใหรายละเอียดเกี่ยวกับตัวทานโดยขีดเครื่องหมาย / ใน (    ) หนาขอความที่เปนจริง  
   หรือกรอกขอความลงในชองวาง 

1. เพศ 
(   )  ชาย     (   )  หญิง 
2. อายุ……………………… ป 
 
3. ทานจบชั้น ม.6  (หรือเทียบเทา) ไดคะแนนเฉลี่ยสะสม 
(   )  3.50  ขึ้นไป     (   )  3.00 – 3.49 
(   )  2.50 – 2.99      (   )  2.00 – 2.49 
(   )  ต่ํากวา 2.00 
4. คาคะแนนเฉลี่ยสะสมปจจุบันที่ทานไดรับ 
(   )  3.50  ขึ้นไป     (   )  3.00 – 3.49 
(   )  2.50 – 2.99     (   )  2.00 – 2.49 
(   )  ต่ํากวา 2.00 
 

ตอนที่ 2  ขอมูลเกี่ยวกับสภาพการเรียนการสอนของหลักสูตรสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช 2543 
หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  สาขาศิลปศาสตร ในระดับปริญญาตรี สถาบันราชภัฏ กลุมรัตน
โกสินทร 
 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  /  ลงใน  (   )  หนาขอความใหตรงกับสภาพการเรียนการสอนที่
ปฏิบัติจริง     ในแตละขอทานสามารถ ตอบไดมากกวา 1 รายการ  และถามีรายการปฏิบัตินอกเหนือ
จากที่ได กําหนด  โปรดเติมขอความเพิ่มเติมลงในชองวางที่เวนไว 
1.      การประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปในสถาบันของทานเปนอยางไร          

 (   )  1.  มีเอกสารสื่อส่ิงพิมพของสถาบันเกี่ยวกับหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป   
 (   )  2   มีการประชาสัมพันธเสียงตามสายของฝายประชาสัมพันธของสถาบัน.   
 (   )  3.  มีการประชาสัมพันธหลักสูตรใน Web Site ของสถาบัน 
 (   )  4.  มีปายนิเทศเกี่ยวกับวิชาการศึกษาทั่วไปติดอยูในสถาบัน 
 (   )  5.  อ่ืนๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………. 
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2.    ทานไดรับทราบการประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปมาจากแหลงใด 
(   )  1.  จาก Web  Site ของสถาบัน 
(   )  2.  จากการเขาปฐมนิเทศ 
(   )  3.  จากศูนยการประชาสัมพันธภายในสถาบัน 
(   )  4.   จากอาจารยผูสอนวิชาการ 
(   )  5.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………………. 

3.    ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  อาจารยผูสอนใหทานมีสวนรวมหรือไม 
 (   )  1.  ไมมีสวนรวม     (   )  2.  มีสวนรวม                                              
ถา มีสวนรวม จัดกิจกรรมการเรียนการสอน ทานมีสวนรวมอยางไรบาง                                      
(   )  1.  มีสวนรวมในการซักถาม และตอบคําถาม และจัดกลุมทํารายงานเดี่ยวและกลุม 
(   )  2.  มีสวนรวมในการเรียนโดยออกความคิดเห็นตาง ๆ และรวมอภิปราย 
(   )  3.  รวมประเมินการสอนโดยทําแบบประเมินวิชาเรียนทุกวิชา 
(   )  4.  มีสวนรวมในการเรียนการสอนโดยมีกิจกรรม  สาธิต ใหนักศึกษารวมสาธิต 
(   )  5.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………… 

4.    การใชส่ือการสอนของอาจารยในวิชาการศึกษาทั่วไปอาจารยผูสอนใชในลักษณะใด 
 (   )  1.  ใชเปนประจําทุกครั้งที่สอน 
(   )  2.  ใชตามความเหมาะสมเทาที่มีอยู 
(   )  3.  โดยปกติใชวิธีบรรยายเพียงอยางเดียวแตจะใชส่ือเฉพาะที่เนื้อหายากตอการสอน 
(   )  4.  ใชเมื่อตองการเปลี่ยนบรรยากาศในการเรียนการสอน 
(   )  5.  ใชส่ือทุกครั้งตามความเหมาะสมกับเนื้อหาวิชา 
(   )  6.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………. 

5.    ส่ือการเรียนการสอนที่นักศึกษาไดรับจากการสอนของอาจารยวิชาการศึกษาทั่วไปไดแก 
(   )  1.  เครื่องฉายภาพขามศีรษะและแผนใส   (   )  2.  วีดีทัศน 
(   )  3.  ซีดีรอม      (   )  4.  สไลด  
(   )  5.  ของจริงโดยศึกษานอกสถานที่    (   )  6.  Power  Point 
(   )  7.  การสาธติจากวิทยากรที่ไดรับเชิญมา 
(   )  8.  อ่ืน ๆ ( โปรดระบุ)…………………………………………………………………….. 

6.     ทานไดเขารับการสอนเสริมวิชาการศึกษาทั่วไปหรือไม 
(   )  1.  เขา      (   )  2.  ไมไดเขา 
ถา ไดเขารับการสอนเสริม  ทานเขาไปรับการสอนเสริมลักษณะเชนใด 
(   )  1.  โดยเรียนกับโปรแกรมคอมพิวเตอรชวยสอน 
(   )  2.  เรียนกับกลุมยอยที่สถาบันจัดใหสอนเสริมหรือสอนเนนในเวลาเรียนปกติ 



 157

(   )  3.  เรียนกับกลุมยอยที่สถาบันจัดใหนอกเวลาเรียน 
(   )  4.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………………. 
ถา ไมไดเขารับการเสริม วิชาการศึกษาทั่วไป  ทานไมไดเขาเพราะอะไร 
(   )  1.  การเขาเรียนเสริมทําไดยากเพราะมีวิชาที่ตองลงเรียนเสริมหลายวิชา 
(   )  2.  ไมเห็นความสําคัญวาแตกตางจากการเรียนวิชาการศึกษาทั่วไปอยางไร 
(   )  3.  ไมทราบตารางสอนเสริม 
(   )  4.  ตารางสอนไมเอื้ออํานวยใหเขาเรียน 
(   )  5.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………………. 

 7.    อาจารยดําเนินการวัดผลและประเมินผลการเรียนของทานอยางไร 
 (   )  1.  ทดสอบความรูพื้นฐานของผูเรียนกอนสอน 
 (   )  2.  เนนการสอบปลายภาคเพียงอยางเดียว 
 (   )  3.  ทดสอบกอนเรียน ระหวางเรียน และหลังเรียน 
 (   )  4.  ประเมินผลแบบอิงเกณฑ 
 (   )   5. ประเมินผลแบบอิงกลุม 
 (   )   6.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………………… 

8.    อาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไปใหทานมีสวนรวมในการวัดและประเมินผลหรือไม 
(   )  1.  มีสวนรวม     (   )  2.  ไมมีสวนรวม 
ถา มีสวนรวม  ทานมีสวนรวมในลักษณะใด 
(   )  1.  มีสวนรวมในการกําหนดลักษณะหรือวิธีการวัดผล 
(   )  2.  มีสวนรวมในการกําหนดสัดสวนการวัดผลแตละลักษณะ 
(   )  3.  ใหนักศึกษาประเมินผลการเรียนของตนเองและเพื่อนนักศึกษาในการเรียนตามความ     
       เหมาะสม 
(   )  4.  ใหนักศึกษามีสวนใหความเห็นในเกณฑการประเมินผลในวิชานั้น ๆ 
(   )  5.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 
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ตอนที่ 3  ขอมูลเกี่ยวกับปญหาการเรียนการสอนของหลักสูตรสถาบันราชภัฏ  พุทธศักราช 2543 
หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  สาขาวิชาศิลปศาสตร ในระดับปริญญาตรี สถาบันราภัฏ กลุมรัตน
โกสินทร 
 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  /  ลงใน  (   )  หนาขอความใหตรงกับสภาพปญหาการเรียนการสอน
ที่ปฏิบัติจริง   ในแตละขอทานสามารถตอบไดมากกวา 1 รายการ  และถามีรายการปฏิบัตินอกเหนือ
จากที่ได กําหนด  โปรดเติมขอความเพิ่มเติมลงในชองวางที่เวนไว                          
1. ทานประสบปญหาเกี่ยวกับความไมเหมาะสมในการจัดอาจารยผูสอนวิชาการศึกษาทั่วไปหรือ   

ไม 
(   )  1.  ไมประสบปญหา    (   )  2.ประสบปญหา 
ถา  ประสบปญหา     ความไมเหมาะสมในการจัดเปนอยางไร 
(   )  1.   จัดอาจารยมีความเชี่ยวชาญและ  มีประสบการณในการสอนวิชาการศึกษาทั่วไปนอย  
         เขาสอน 
(   )  2.   จัดอาจารยผูสอนมีอายุมากเขาสอนโดยไมไดคํานึงถึงความเชี่ยวชาญในวิชาที่สอน 
(   )  3.   จัดอาจารยเขาสอนหลายทานในวิชาเดียวกันทําใหขาดความตอเนื่องของเนื้อหาในวิชา 
         ที่สอน 
(   )  4.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 

2. ทานประสบปญหาเกี่ยวกับการจัดตารางเรียนในวิชาการศึกษาทั่วไป หรือไม 
(   )  1.  ไมประสบปญหา    (   )  2.  ประสบปญหา 
ถา ประสบปญหา  ปญหาไดแก 
(   )  1.  ชั่วโมงที่จัดติดตอยาวเกินไปเพราะเนื้อหาวิชามาก ควรแยกจัดเปนสองชวง 
(   )  2.   การจัดตารางเรียนกระจายมากเกินไปในแตละวัน 
(   )  3.   การจัดตารางเรียนหนักไปเพียงวันใดวันหนึ่ง 
(   )  4.   การจัดตารางเรียนวิชาการศึกษาทั่วไปไมไดคํานึงถึงการจัดตารางเรียนวิชาในหมวด 
        อ่ืน ๆ  

       (   )  5.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 
3.    ทานประสบปญหาเกี่ยวกับแผนการเรียนหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไป หรือไม 

(   )  1.  ไมประสบปญหา    (   )  2.  ประสบปญหา 
ถา ประสบปญหา  ปญหาไดแก 
(   )  1.  นักศึกษาชั้นป 1 และป 2 ไมสามารถลงวิชาเอกไดเพราะตองลงเรียนวิชาการศึกษา 
       ทั่วไปใหครบภายในเทอมที่กําหนด 
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(   )  2.  การจัดแผนการเรียนตายตัวทําใหเปดวิชาการศึกษาทั่วไปเฉพาะปละครั้ง   ทําใหไม  
        สามารถลงทะเบียนเรียนซํ้าไดในกรณีที่สอบไมผาน 
(   )  3.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 

4.  ทานประสบปญหาเกี่ยวกับการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ ในการเรียนวิชาการศึกษาทั่วไป 
      หรือไม 

(   )  1.  ไมประสบปญหา    (   )  2.  ประสบปญหา 
ถา ประสบปญหา  ปญหาไดแก 
(   )  1.  หองเรียนเฉพาะไมพอ คนเรียนแนนหองเกินไป 
(   )  2.  เกาอี้นั่งเรียนไมเพียงพอ 
(   )  3.  คอมพิวเตอรไมเพียงพอกับจํานวนนักศึกษา 
(   )  4.  อุปกรณเทคโนโลยีทางการศึกษามีมากแตอาจารยนํามาใชไมมากพอ 
(   )  5.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)…………………………………………………………………….. 

5.    ทานประสบปญหาเกี่ยวกับการประชาสัมพันธหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปนั้น หรือไม 
(   )  1.  ไมประสบปญหา    (   )     2.  ประสบปญหา 
ถา ประสบปญหา  ปญหาไดแก 
(   )  1. ทําเฉพาะในการปฐมนิเทศเทานั้น และมีการปฐมนิเทศเพียงครั้งเดียว 
(   )  2. ปฐมนิเทศแตละครั้งใชเวลานาน ทําใหนักศึกษาขาดสมาธิ 
 (   )  3.ไมสามารถสืบคนขอมูล Web Site ของสถาบันไดตลอดเวลาเพราะมีสาเหตุขัดของ 
       อยูเสมอ 
(   )  4.  ขอมูลหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปใน Web Site ของสถาบันไมทันสมัยและไมละเอียด 
        เพียงพอ 
(   )  5. อาจารยบางทานไมสามารถใหขอมูลเกี่ยวกับหลักสูตรวิชาการศึกษาทั่วไปที่ชัดเจนกับ 
       นักศึกษา 
(   )  6.  อื่น ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 

6.   ทานประสบปญหาเกี่ยวกับการรวมกิจกรรมการเรียนการสอนหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปหรือไม 
(   )  1.  ไมประสบปญหา    (    )  2.  ประสบปญหา 
ถา ประสบปญหา  ปญหาไดแก 
(   )  1.  นักศึกษามีสมาธิไมดีในการเรียน 
(   )  2.  นักศึกษามีความรับผิดชอบในการเรียนนอย 
(   )  3.  นักศึกษาไมใหความสนใจและไมเห็นความสําคัญของการเรียนวิชาการศึกษาทั่วไป 

        (   ) 4.  อาจารยผูสอนใหความสนใจกับนักศึกษาในชั้นเรียนไมทั่วถึง 
 (   ) 5.  ลักษณะกิจกรรมที่อาจารยผูสอนจัดไมสอดคลองกับจํานวนนักศึกษาที่รวมกิจกรรม 
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        ในชั้นเรียน 
(   )  6.  อาจารยผูสอนกระตุนใหนักศึกษารวมกิจกรรมการสอนไมมากเทาที่ควร  
(   )  7.  อ่ืนๆ (โปรดระบุ)………………………………………………………………… 

7.    โดยทั่วไปทานประสบปญหาในดานเทคนิคและวิธีสอนของอาจารยในวิชาในหมวดวิชาการ  
ศึกษาทั่วไปหรือไม 
(   )  1.   ไมประสบปญหา    (   )  2.  ประสบปญหา  
ถา ประสบปญหา  ปญหาไดแก 

       (   )  1.  อาจารยใชภาษาสื่อความหมายไมชัดเจน  ทําใหนักศึกษาไมเขาใจ 
(   )  2.  อาจารยสอนเร็วเกินไปทําใหนักศึกษาไมเขาใจ 

       (   )  3.  อาจารยสอนชาเกินไปทําใหไมนาสนใจ 
(   )  4.  อาจารยเลือกใชเทคนิคและวิธีสอนไมเหมาะสมกับขนาดของกลุมนักศึกษา เชนใชวิธี 
       บรรยายเปนสวนใหญ 
(   )  5.  อ่ืนๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………. 

8.    ทานประสบปญหาเกี่ยวกับการใชส่ือการสอนของอาจารยในวิชาการศึกษาทั่วไป หรือไม 
(   )  1.  ไมประสบปญหา    (   )  2.  ประสบปญหา 
ถา ประสบปญหา  ปญหาไดแก 
(   )  1.  ส่ือไมเพียงพอ 
(   )  2.  มีส่ือ แตอาจารยไมคอยนํามาใช 
(   )  3.  ใชส่ือไมมีประสิทธิภาพ เชนตัวอักษรตัวเล็กเกินไป นักศึกษามองไมเห็น 
(   )  4.  ใชส่ือไมหลากหลาย เชนใชเครื่องฉายภาพขามศีรษะกับแผนใส เพียงอยางเดียว 
(   )  5.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………… 

9.    ทานประสบปญหาเกี่ยวกับการเรียนเสริมวิชาการศึกษาทั่วไปหรือไม 
(   )  1.  ไมประสบปญหา    (   )  2. ประสบปญหา 
ถา ประสบปญหา  ปญหาไดแก 
(   )  1.  ในแตละวันนักศึกษาเรียนมากและเหน็ดเหนื่อยเกินไปที่จะเขาเรียนเสริมอีก 

       (   )  2.  การสอนเสริมไมดึงดูดความสนใจของผูเรียน 
(   )  3.  ตารางเรียนเสริมที่จัดใหไมอํานวยใหนักศึกษาเขาเรียน 
(   )  4.  ลักษณะการสอนเสริมไมแตกตางไปจากการเรียนวิชาการศึกษาทั่วไปโดยปกติ  
       นักศึกษาผูเรียนจึงไมเห็นความสําคัญ 
(   )  5.  อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………. 
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10.  ทานประสบปญหาเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการเรียนรูวิชาตาง ๆ ในหมวดวิชาการ   
ศึกษาทั่วไป หรือไม 
(   )  1.  ไมประสบปญหา     (   )  2.  ประสบปญหา 
ถา ประสบปญหา ปญหาไดแก  
(   )  1.  นักศึกษาไมทราบลวงหนาวาจะมีการประเมินการเรียนรูเมื่อใด 
(   )  2.  อาจารยไมแจงผลการวัดและประเมินผลการเรียนรูใหนักศึกษาไดทราบทําใหขาด 
             การเตรียมตัวหรือพัฒนาสิ่งที่บกพรองในการเรียนได 
(   )  3.  อาจารยทดสอบการเรียนรูของนักศึกษาไมสม่ําเสมอ 
(   )  4.  ขอทดสอบไมตรงกบัจุดประสงคการเรียนรู 
(   )  5.  ใชวิธีการประเมินผลไมหลากหลาย 
(   )  6.  ประเมินแตเฉพาะดานความรู 
(   )  5.   อ่ืนๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………………………. 
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ประวัติผูวิจัย 
 

นายศักรินทร  สูบุญ  เกิดวันที่  14  พฤษภาคม  พ.ศ. 2503  ที่กรุงเทพมหานคร  สําเร็จ 
การศึกษาปริญญาตรี  ครุศาสตรบัณฑิต  สาขาดนตรีศึกษา  ภาควิชาสารัตถศึกษา  คณะครุศาสตร  
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ในปการศึกษา 2524  และเขาศึกษาตอในหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชานิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร  ภาควิชาบริหารการศึกษา  คณะครุศาสตร   
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เมื่อ พ.ศ. 2543  ปจจุบันรับราชการที่โปรแกรมวิชาดนตรี  คณะศิลปกรรม
ศาสตร  สถาบันราชภัฏสวนสุนันทา   กรุงเทพมหานคร 
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