
 
ผลของโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะตอพฤติกรรม   

การดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวยัรุนครรภแรก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาว วนัเพญ็ พุมเกต ุ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยานิพนธนี้เปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรปริญญาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการพยาบาลเด็ก 

คณะพยาบาลศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ปการศึกษา 2551 

ลิขสิทธิ์ของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 



 
THE EFFECT OF THE PERCEIVED SELF - EFFICACY PROMOTING PROGRAM  

BY COACHING ON PREMATURE INFANTS CARING BEHAVIORS  
OF FIRST-TIME ADOLESCENT MOTHERS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Miss Wanpen Phumket 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A Thesis Submitted in Partial Fulfillment of the Requirements 
for the Degree of Master of Nursing Science Program in Pediatric Nursing 

Faculty of Nursing  
Chulalongkorn University 

Academic Year 2008 
Copyright of Chulalongkorn University 





THE PERCEIVED SELF - EFFICACY PROMOTING PROGRAM BY COACHMG ON 

PREMATURE INFANTS CARBIGBEHAVIORS OF FIRST - TIME ADOLESCENT 

MOTHERS) o.d&n~i~ntnii1(~6'niin: wn. RI. i.6~ niln, 159 HJI. 

iuiunrr&tm T~al4~ru?n~~hmirnouttuzao4 Helfer and Wilson (1982) r t n z r i ~ ~ ~ n i r d ~ i a ? ~  

dur?mu(oyn n'o uuuliun'nboynd?uqnnnvo~uirairrnznirn 66nzrruui~nqR'nrrum.l 

idwqnirntiiRriouriiHumvo~ui~~i~ujunrrn'rrn iiciinnuti/u.rtriiriu .88 j t f i r i ~ ~ ( o ~ n 1 ~ 0 1 4  
11 4 nnmt~mr ruiur t n z a ~ ~ n i r n ~ a o u f i i ~  (Independent t-test) 





 ฉ
กิตติกรรมประกาศ 

 
 วิทยานิพนธฉบับนี้สําเร็จสมบูรณไดดวยความเมตตากรุณา เอาใจใส รวมทั้งมีความเขาใจ
ในตัวตนของนิสิตของ ผูชวยศาสตราจารย ดร. รัตนศิริ ทาโต  อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ผูซ่ึง
คอยใหคําปรึกษา คําแนะนํา ดวยความตั้งใจและความอดทนในการสอนแนะใหเกิดความเขาใจถึง
กระบวนการของการทํางานวิจัย ใหกําลังใจ ปลอบใจ และสนับสนุนในทุกดาน ทําใหวิทยานิพนธ
ฉบับนี้สําเร็จและสมบูรณได ซ่ึงนอกจากจะทําใหนิสิตไดสําเร็จการศึกษาหลักสูตรพยาบาล     
ศาสตรมหาบัณฑิตแลว ยังทําใหนิสิตไดเกิดความเขาใจถึงกระบวนการทําวิจัยและวิทยานิพนธอยาง
แทจริง จึงขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูงมา ณ โอกาสนี้ 
 ขอกราบขอบพระคุณ รองศาสตราจารย ดร. กัญญดา ประจุศิลป ประธานสอบวิทยานิพนธ
และอาจารย ดร. ชูศักดิ์  ขัมภลิขิต กรรมการสอบวิทยานิพนธ ที่กรุณาใหความรู คําแนะนํา และให
ขอคิดที่ทรงคุณคาและเปนประโยชนอยางยิ่งในการทําวิทยานิพนธ ทําใหวิทยานิพนธนี้มีความ
สมบูรณยิ่งขึ้น 
 ขอกราบขอบพระคุณผูทรงคุณวุฒิทุกทานที่เสียสละเวลาอันมีคา ในการใหคําแนะนําและ
ขอเสนอแนะอันเปนประโยชนอยางยิ่งตอการปรับปรุงแกไขเครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ รวมทั้ง
คณาจารยคณะพยาบาลศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยที่ไดกรุณาถายทอดความรู  และ
ประสบการณอันมีคายิ่งแกศิษย 
 ขอกราบขอบพระคุณผู อํานวยการโรงพยาบาลชลบุ รี  ผู อํานวยการโรงพยาบาล
พระนครศรีอยุธยา หัวหนาตึกทารกแรกเกิดปวย หัวหนาตึกผูปวยนอกเด็ก โรงพยาบาลชลบุรี 
หัวหนาหอทารกแรกเกิดปวยหนัก โรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยา และเจาหนาที่ในหนวยงานทุก
ทานที่ใหความรวมมือในการทําวิจัยเปนอยางดี ขอกราบขอบพระคุณมารดาวัยรุนทุกทานที่ใหความ
รวมมือเปนอยางดี 
 ขอกราบขอบพระคุณบัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย คณะพยาบาลศาสตร
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ที่ไดใหการสนับสนุนทุนสวนหนึ่งที่เปนประโยชนในการวิจัย และ
ขอขอบคุณพี่ เพื่อน ๆ และนอง ๆ รวมรุนทุกทาน ที่ไดใหกําลังใจ และใหความชวยเหลือในการทํา
วิทยานิพนธเสมอมา 
 สุดทายนี้ขอกราบขอบพระคุณบิดามารดาที่ไดอบรมสั่งสอนใหผูวิจัยเปนบุคคลที่มีความ
มานะและปลูกฝงความคิดในการสนใจใฝศึกษา จนทําใหวิทยานิพนธเลมนี้สําเร็จลงไดดวยดี 
 คุณประโยชนที่เกิดจากงานวิจัยในครั้งนี้ของมอบแดทุกทานที่กลาวมาทั้งหมด 
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บทท่ี 1 
บทนํา 

 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

การตั้งครรภในวัยรุนนั้นถือเปนภาวะวิกฤตท่ีซํ้าซอนและรุนแรงเนื่องจากมารดาวัยรุนเปน
วัยที่ยังตองพัฒนาพัฒนกิจของการเปนวัยรุนควบคูกับการเปนมารดา (Lewis, 1996; Lowdermilk 
and Perry, 2004) วัยรุนเปนวัยที่กําลังสรางและพัฒนาบุคลิกภาพของตนเอง ตองการความเปนอสิระ 
ตองเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงทางเพศ  และตองการประสบความสําเร็จในอนาคต (สุวรรณา     
เรืองกาญจนเศรษฐ, 2549; มาลี วิทยาธรรัตน, 2549) จากรายงานของกระทรวงสาธารณสุข พบวา
อุบัติการณของการตั้งครรภในวัยรุนในป 2543-2546 มีอัตราการตั้งครรภและการคลอดของมารดาที่
มีอายุนอยกวา 20 ป เทากับ รอยละ 10.4, 11.7, 10.8 และ 10.7 (Phupong, 2005) ตามลําดับ ซ่ึงสูง
กวาเปาหมายที่กําหนดในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 9 (2545-2549) ที่กําหนด
เปาหมายอัตราการมีบุตรคนแรกของมารดาที่มีอายุต่ํากวา 20 ป ไมเกินรอยละ10 

ปญหาสําคัญของทารกที่เกิดจากมารดาวัยรุน คือ มีการคลอดกอนกําหนดและมีน้ําหนัก
นอย โดยพบวา มารดาวัยรุนที่มีอายุนอยกวา 20 ป มีการคลอดกอนกําหนดอยูระหวางรอยละ   
18.2-21 (Watcharaseranee et al., 2006; Thato et al., 2007; Keskinoglu et al., 2007)  และทารกมี
น้ําหนักนอยกวา 2,500 กรัม อยูระหวางรอยละ 11.3- 23.9 (รักชาย บุหงาชาติ และสุธรรม ปนเจริญ, 
2541; อัจฉรา ตั้งสถาพรพงษ, 2544; Isaranurug et al., 2006;  Watcharaseranee et al., 2006; Thato 
et al., 2007; Keskinoglu et al., 2007) 
 ทารกที่เกิดกอนกําหนดมีการเจริญเติบโตของอวัยวะตางๆ ในรางกายไมสมบูรณ โดยมี
ระบบทางเดินหายใจ (Respiratory system) ระบบประสาท (Central nervous system) ระบบการ
ควบคุมอุณหภูมิของรางกาย (Thermoregulator control) ระบบทางเดินอาหาร (Gastrointestinal 
system) ระบบไต (Renal function) ระบบหัวใจและหลอดเลือด (Cardiovascular system) ระบบ
โลหิต (Hematology) ระบบภูมิคุมกัน (Immune system) ยังพัฒนาไมเต็มที่ เส่ียงตอการเกิดอาการ
หายใจลําบาก หยุดหายใจเปนชวงๆ เกิดภาวะอุณหภูมิต่ํา (hypothermia) เปนตน (นฤมล ธีระรังสิ
กุล, 2545; วราภรณ แสงทวีสิน, 2550; วิไล เลิศธรรมเทวี, 2550; Lowdermilk and Perry, 2004; Olds 
et al., 2004; Peterec and Warshaw, 2006; Ricci, 2007) ทารกจะถูกแยกจากมารดาเพื่อไปรับการ
ดูแลในหนวยเฉพาะสําหรับทารกแรกเกิดกอนกําหนดที่ตองใชเครื่องมือและอุปกรณพิเศษ ทําให
มารดามีโอกาสสัมผัสโอบกอดทารกนอยลง (นฤมล ธีระรังสิกุล, 2545; Peterec and Warshaw, 
2006) ขาดการเรียนรูพฤติกรรมของทารกและขาดการฝกทักษะการดูแลทารก  ( รุ งทิวา                  
หวังเรืองสถิตย, 2542) และเมื่อมารดาวัยรุนตองดูแลบุตรที่เกิดกอนกําหนด ซ่ึงมีน้ําหนักนอย และมี
ปญหาทางดานพฤติกรรมที่ตางจากทารกเกิดครบกําหนด เชน การนอนหลับ การดูดนม ตอบสนอง
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ตอส่ิงกระตุนนอย (Kang et al.,1995; Olds et al., 2004) การสํารอกนม อาเจียนและเสี่ยงตอการติด
เช้ือไดงาย (Blackburn, 1995) จึงทําใหมารดาวัยรุนหลังคลอดโดยเฉพาะครรภแรกที่ขาดความ
พรอมทั้งทางดานรางกาย จิตใจ อารมณและดานเศรษฐกิจ (อรัญญา พวงผกา, 2540; พัชรา เกษมสุข, 
2542; วิไล รัตนพงษ, 2544) มีการรับรูความสามารถในการเปนมารดาต่ํา (ยุวดี คําหอมกุล, 2544) 
สงผลใหการปรับตัวในบทบาทการเปนมารดามีประสิทธิภาพลดนอยลง (Lowdermilk and Perry, 
2004)   

จากการทบทวนวรรณกรรมพบวา มารดาของทารกเกิดกอนกําหนดมีพฤติกรรมการดูแล
ทารกเกิดกอนกําหนดที่ไมถูกตอง โดยทางดานรางกาย พบวา ขาดการดูแลเรื่องการไดรับ
สารอาหารตางๆ การทําความสะอาดรางกาย การตี ทํารายรางกาย ไมดูแลเอาใจใสจนถึงการแสดง
อาการรังเกียจออกมาอยางชัดเจน (Littleton and Engebretson, 2002) ดานพัฒนาการ พบวา มารดา
วัยรุนยังขาดความเขาใจเกี่ยวกับการเจริญเติบโต พฤติกรรมและพัฒนาการของทารก มารดาวัยรุนจงึ
มักจัดสิ่งแวดลอมในบานที่กระตุนพัฒนาการของทารกไดนอย (Coley and Chase-Lansdale, 1998; 
Littleton and Engebretson, 2002) และดานการปองกันอุบัติเหตุ พบวา มารดาวัยรุนยังขาด
ประสบการณและการเตรียมตัวในการเรียนรูเกี่ยวกับอาการเจ็บปวยเบื้องตน การปองกันอันตราย 
และการจัดสภาพแวดลอมที่ปลอดภัย (Lowdermilk and Perry, 2004) ซ่ึงจากพฤติกรรมการดูแล
ทารกที่ไมถูกตองทําใหทารกมีการเจ็บปวยบอย ไดรับบาดเจ็บ อันตราย และมีอัตราตายในวัยทารก
และวัยเด็กเพิ่มสูงขึ้น (Littleton and Engebretson, 2002) กลับเขารับการรักษาในโรงพยาบาลซ้ําดวย
โรคปอดเรื้อรัง ปญหาระบบหัวใจและทางเดินอาหาร ไสเล่ือนและการติดเชื้อ (Blackburn, 1995) 
ซ่ึงจากการศึกษาของ Trachtenbarg and Golemon (1998) พบวาทารกที่เกิดกอนกําหนดมีอัตราการ
ตายในขวบปแรกสูง และกลับเขารักษาซ้ําในโรงพยาบาลสูงกวาทารกเกิดครบกําหนด  

 จากปญหาพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดที่พบ จึงควรมีการใหการดูแลทารก
เกิดกอนกําหนดที่ครอบคลุมการดูแลทารกดานรางกาย การเจริญเติบโตและพัฒนาการ และการ
ปองกันอุบัติเหตุ โดยการพยาบาลตามปกติที่พบในปจจุบัน คือ มารดาจะไดรับคําแนะนําที่
ครอบคลุมเรื่องการดูแลใหไดรับนม การนอนของทารกเกิดกอนกําหนด การพามาตรวจสุขภาพตาม
นัด การพาทารกไปรับวัคซีน การปองกันการติดเชื้อ การสังเกตอาการผิดปกติของทารกเมื่อกลับไป
อยูบาน การอาบน้ํา การทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ เปล่ียนผาออม และการหอตัว จากพยาบาล 
โดยคําแนะนําที่ไดรับไมแตกตางจากคําแนะนําในการดูแลทารกเกิดครบกําหนด ซ่ึงไดมีการศึกษา
ถึงความตองการขอมูลและการชวยเหลือสนับสนุนของมารดาทารกเกิดกอนกําหนดหลังจําหนาย
ออกจากโรงพยาบาล พบวามารดามีความตองการขอมูลรวมกับการสอนและการสาธิต ฝกปฏิบัติ
เกี่ยวกับการดูแลบุตร การอาบน้ํา การใหนมมารดาและนมผสม ตองการขอมูลเกี่ยวกับ สุขภาพของ
ทารกเกิดกอนกําหนด แบบแผนการหลับ การตื่น การรองไห ปญหาสุขภาพการเจ็บปวย การใหยา
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ทารก การตรวจสุขภาพของบุตร การไดรับวัคซีน การเจริญเติบโตและพัฒนาการ (จุฑารัตน มีสุโข, 
2540; เยาวลักษณ ศิลาวรรณ, 2544; Mckim, 1993b)  

จากการทบทวนวรรณกรรม ปจจัยที่มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการดูแลทารกของมารดา
วัยรุน ไดแก อาชีพ ระดับการศึกษา สถานภาพสมรส ประสบการณการดูแลทารก การรับรู
ความสามารถในการเปนมารดา  และการสนับสนุนทางสังคม (นิลุบล รุจิรประเสริฐ, 2539; พัชรา 
เกษมสุข, 2542; ยุวดี คําหอมกุล, 2544) โดยปจจัยที่พยาบาลสามารถมีบทบาทในการปรับเปลี่ยนได
คือ การรับรูความสามารถในการเปนมารดา ซ่ึงมีการศึกษาเกี่ยวกับการสงเสริมใหมารดามีการรับรู
ความสามารถของตนเองในการดูแลทารก พบวา มารดาที่ได รับการสงเสริมใหมีการรับรู
ความสามารถของตนเองในการดูแลทารกจะมีพฤติกรรมการดูแลทารกที่ถูกตองและเหมาะสม   
(สมทรง เคาฝาย, 2541; สุหรี หนุงอาหลี, 2547; กุลลดา เปรมจิตร, 2547) และจากการศึกษาของ 
กมลทิพย ดานชัย (2540) ซ่ึงไดทําการศึกษาถึงพฤติกรรมของมารดาในการดูแลบุตร พบวามารดาที่
มีการรับรูความสามารถของตนเองสูงจะมีความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมในการสงเสริม
สุขภาพของบุตรสูง ซ่ึงจากทฤษฎีการรับรูความสามารถของตนเองของ Bandura (1997) ไดกลาววา 
การที่บุคคลจะกระทําพฤติกรรมที่เฉพาะเจาะจงหรือไมนั้น ขึ้นอยูกับการรับรูความสามารถของ
ตนเองและความคาดหวังในผลลัพธที่จะเกิดขึ้นจากการกระทําพฤติกรรมของตน การสรางและ
พัฒนาการรับรูความสามารถของตนเองเกิดจากการเรียนรูขอมูลที่ไดจากแหลงตางๆ 4 แหลง 
(Bandura, 1986; 1997) ประกอบดวย การมีประสบการณหรือการกระทําที่ประสบผลสําเร็จดวย
ตนเอง (Enactive mastery experience) การสังเกตจากประสบการณของผูอ่ืน (Vicarious 
experience) หรือการสังเกตตัวแบบ (Model) การไดรับคําแนะนําหรือพูดชักจูง (Verbal persuasion) 
และการกระตุนทางรางกายและการกระตุนทางอารมณ (Physiological and affective states) ซ่ึงการ
สงเสริมใหมารดาเกิดการรับรูความสามารถของตนเองจะทําใหมารดาเกิดการรับรูและเกิดความ
เชื่อมั่นในความสามารถของตนเอง อันจะนําไปสูการมีพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดได
อยางถูกตอง เหมาะสม และสม่ําเสมอ เมื่อมารดาวัยรุนมีพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดที่
ถูกตองทั้งดานรางกาย การสงเสริมพัฒนาการ และการปองกันอุบัติเหตุจะสงผลใหทารกเกิดกอน
กําหนดมีภาวะสุขภาพที่ดี 

เพื่อใหกระบวนการสงเสริมการรับรูความสามารถของมารดาจากทั้ง 4 แหลงประสบ
ความสําเร็จและสอดคลองกับพัฒนาการของวัยรุนครรภแรก ที่ตองไดรับคําแนะนําอยางใกลชิด
แบบตัวตอตัว (One-on-one training) และมีกระบวนการที่เนนการสรางทักษะและมีขั้นตอนอยาง
ชัดเจน ซ่ึงกระบวนการดังกลาวพัฒนาขึ้นจากกลุมมารดาหลังคลอด ผูวิจัยจึงนํารูปแบบการสอน
แนะ (Coaching) ของ Helfer and Wilson (1982) มาใชเปนแนวทางในการดําเนินกิจกรรม ที่
ประกอบดวย 4 ขั้นตอน คือ 1) การสรางสัมพันธภาพและการใหขอมูล เปนการใชคําพูดแนะนํา
หรือชักจูงใหมารดาวัยรุนเชื่อในความสามารถของตนเองวาจะสามารถดูแลทารกเกิดกอนกําหนด
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ได 2) การสรางทักษะในการดูแลทารกที่ประกอบดวย การสาธิตดวยการใชตัวแบบจริง จากการ
สังเกตประสบการณของผูอ่ืนหรือการสังเกตตัวแบบที่มีลักษณะหรืออยูในสถานการณที่คลายคลึง
กับมารดาวัยรุนครรภแรกเอง จะเกิดการเลียนแบบพฤติกรรมของตัวแบบ  และเกิดความรูสึกวา
ตนเองสามารถที่จะดูแลทารกเกิดกอนกําหนดไดเชนกัน และการฝกการปฏิบัติการดูแลทารก โดยมี
ผูวิจัยเปนผูสอนแนะ การมีประสบการณหรือการกระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง จะชวยสงผล
ใหมารดาวัยรุนครรภแรกมีการรับรูความสามารถของตนเองสูงขึ้น  และเมื่อใหกระทํากิจกรรมนั้น
อีกหรือกระทํากิจกรรมที่มีลักษณะคลายคลึงกัน มารดาวัยรุนครรภแรกจะสามารถกระทํากิจกรรม
นั้นไดสําเร็จเชนเคย 3) การทบทวนทักษะ จากการมีประสบการณหรือการกระทําที่ประสบ
ผลสําเร็จดวยตนเองหลายๆ คร้ัง จะทําใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความเชื่อมั่นในความสามารถ
ของตนเองวาจะสามารถดูแลทารกเกิดกอนกําหนดได ซ่ึงทั้ง 3 ขั้นตอนจะมีการกระตุนทางรางกาย
และการกระตุนอารมณ โดยการจัดสถานที่ที่เหมาะสม บรรยากาศผอนคลาย และเตรียมรางกายของ
มารดาวัยรุนครรภแรกใหพรอมกอนการดําเนินกิจกรรม มีการสรางสัมพันธภาพที่ดี เมื่อรางกายและ
อารมณของมารดาวัยรุนครรภแรกอยูในภาวะที่พรอมในการรับรูความสามารถของตนเองและ
ไดรับการกระตุนที่เหมาะสม ทําใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดการรับรูความสามารถของตนเองเพิ่ม
มากขึ้นและจะสามารถกระทําพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดไดอยางถูกตอง เหมาะสม 
และ 4) การติดตามประเมินผล เปนการประเมินผลที่โรงพยาบาลภายหลังจากจําหนายกลับบาน 4 
สัปดาห เพื่อติดตามประเมินพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก 
ภายหลังจากไดรับโปรแกรมสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะ  
 
วัตถุประสงคการวิจัย 
 เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก
ระหวางกลุมที่ไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะกับ
กลุมที่ไดรับการพยาบาลตามปกติ 
 
คําถามการวิจัย 

มารดาวัยรุนครรภแรกกลุมที่ไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเอง
โดยการสอนแนะมีพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดตางจากกลุมที่ไดรับการพยาบาล
ตามปกติหรือไม อยางไร 
 
แนวเหตุผลและสมมติฐาน 

ทารกที่เกิดกอนกําหนดมีการเจริญเติบโตของอวัยวะตางๆ ในรางกายไมสมบูรณ และแยก
จากมารดาตั้งแตแรกเกิด ทารกเกิดกอนกําหนดจะมีรูปรางเล็กและมีการเจ็บปวยงาย สงผลตอ
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พฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดา ทั้งพฤติกรรมการดูแลทางดานรางกายและ
จิตใจ ทางดานรางกาย คือ ขาดการดูแลเรื่องการไดรับสารอาหารตางๆ การทําความสะอาดรางกาย 
การตี ทํารายรางกาย และทางดานจิตใจคือการไมดูแลเอาใจใสจนถึงการแสดงอาการรังเกียจออกมา
อยางชัดเจน (Littleton and Engebretson, 2002) และมารดาวัยรุนยังขาดความเขาใจเกี่ยวกับการ
เจริญเติบโต พฤติกรรมและพัฒนาการของทารก มารดาวัยรุนจึงมักจัดสิ่งแวดลอมในบานที่กระตุน
พัฒนาการของทารกไดนอย (Coley and Chase-Lansdale, 1998; Littleton and Engebretson, 2002) 
และมารดาวัยรุนยังขาดประสบการณและการเตรียมตัวในการเรียนรูเกี่ยวกับอาการเจ็บปวยเบื้องตน 
การปองกันอันตราย และการจัดสภาพแวดลอมที่ปลอดภัย (Lowdermilk and Perry, 2004) ซ่ึงจาก
พฤติกรรมการดูแลทารกที่ไมถูกตองทําใหทารกมีการเจ็บปวยบอย กลับเขารับการรักษาใน
โรงพยาบาลซ้ํา (Blackburn, 1995) ไดรับบาดเจ็บ อันตราย และมีอัตราตายในวัยทารกและวัยเด็ก
เพิ่มสูงขึ้น (Trachtenbarg and Golemon, 1998; Littleton and Engebretson, 2002)  

จากการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวของพบวา ตัวแปรที่มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการ
ดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุน ไดแก อาชีพ ระดับการศึกษา สถานภาพสมรส 
ประสบการณการดูแลทารก การรับรูความสามารถในการเปนมารดา  และการสนับสนุนทางสังคม 
(นิลุบล รุจิรประเสริฐ, 2539; พัชรา เกษมสุข, 2542; ยุวดี คําหอมกุล, 2544) โดยปจจัยที่พยาบาล
สามารถมีบทบาทในการปรับเปลี่ยนไดคือ การรับรูความสามารถของตนเอง ดังนั้น การที่มารดา
วัยรุนจะมีพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดไดดีนั้น จึงจําเปนตองสงเสริมใหมารดาวัยรุน
รับรูความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 

 งานวิจัยนี้ ผูวิจัยนํากระบวนการสอนแนะ (Helfer and Wilson, 1982) มาใชในการดําเนิน
กิจกรรมซึ่งการสอนแนะจะทําใหมารดามีความรู ไดฝกปฏิบัติการดูแลทารกโดยผูวิจัยเปนผูสอน
แนะ โดยมีการสงเสริมใหมารดาเกิดการรับรูความสามารถในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด เพราะ
การที่บุคคลจะกระทําพฤติกรรมที่เฉพาะเจาะจงหรือไมนั้น ขึ้นอยูกับการรับรูความสามารถของ
ตนเองและความคาดหวังในผลลัพธที่จะเกิดขึ้นจากการกระทําพฤติกรรมของตน (Bandura, 1997) 
หากมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดการรับรูความสามารถของตนเองจะสงผลใหมารดาวัยรุนครรภแรก
เกิดความมั่นใจและมีพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดที่ครอบคลุมดานรางกาย การสงเสริม
พัฒนาการ และการปองกันอุบัติเหตุ ไดอยางถูกตอง เหมาะสม และสม่ําเสมอ 

Bandura (1997) ไดกลาววา การที่บุคคลจะกระทําพฤติกรรมที่เฉพาะเจาะจงหรือไมนั้น 
ขึ้นอยูกับการรับรูความสามารถของตนเองและความคาดหวังในผลลัพธที่จะเกิดขึ้นจากการกระทํา
พฤติกรรมของตน การสรางและพัฒนาการรับรูความสามารถของตนเองเกิดจากการเรียนรูขอมูลที่
ไดจากแหลงตางๆ 4 แหลง (Bandura, 1986; 1997) ประกอบดวย การมีประสบการณหรือการ
กระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง (Enactive mastery experience) การสังเกตจากประสบการณ
ของผูอ่ืน (Vicarious experience) หรือการสังเกตตัวแบบ (Model) การไดรับคําแนะนําหรือพูดชักจูง 
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(Verbal persuasion) และการกระตุนทางรางกายและการกระตุนทางอารมณ (Physiological and 
affective states) ซ่ึงการสงเสริมใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดการรับรูความสามารถของตนเองเปน
ปจจัยหนึ่งที่สงผลใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดการรับรูและเกิดความเชื่อมั่นเพื่อนําไปสูพฤติกรรม
การดูแลทารกเกิดกอนกําหนดไดอยางถูกตอง เหมาะสม และสม่ําเสมอ   

Helfer and Wilson (1982) ไดอธิบายถึงโปรแกรมการสอนแนะมารดาหลังคลอดในการ
ดูแลทารกครบกําหนด โดยใหมารดารับรูเกี่ยวกับการแสดงพฤติกรรมของทารกแรกเกิด ใน
โปรแกรมนี้ใชเทคนิคการสอนและการสาธิตเพื่อชวยใหมารดาเกิดปฏิกิริยาโตตอบที่เหมาะสมกับ
เด็ก ส่ิงที่พอแมเคยรูอยูแลว ผูสอนแนะจะชวยเสริมใหพอแมรูเพิ่มขึ้นและรูวิธีที่จะตอบสนองตอ
พฤติกรรมของทารก โดยโคชเปนผูสอนแนะมารดาใหมารดาไดฝกปฏิบัติกับทารกจนเกิดความ
มั่นใจ เกิดการเรียนรูถึงพฤติกรรมของทารกและรูวิธีการตอบสนองตอทารกไดถูกตอง ขั้นตอนใน
การสอนแนะจะประกอบดวย 4 ขั้นตอน คือ 1) การสรางสัมพันธภาพ การใหขอมูล และการสอน
ตามเนื้อหาในแผนการสอน แลวใหคูมือการดูแลทารกไวกับมารดาเพื่ออานทบทวนเตรียมพรอม
สําหรับการฝกทักษะตอไป  2) การสรางทักษะเกี่ยวกับการดูแลทารก 3) การทบทวนทักษะเกี่ยวกับ
การดูแลทารก ซ่ึงการสอนแนะจะทําใหมารดาเกิดการรับรูความสามารถของตนเอง และไดฝก
ปฏิบัติทักษะตางๆ ในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดอยางถูกตอง และ 4) การติดตามประเมินผล
พฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดนํากระบวนการสอนแนะ
ของ Helfer and Wilson (1982) มาใชในการดําเนินกิจกรรมโดยผูวิจัยเปนผูสอนแนะ เพื่อสงเสริม
ใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดการรับรูความสามารถในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด (Bandura, 
1997) โดยการจัดกิจกรรมดังนี้  

1.  การสรางสัมพันธภาพและการใหขอมูล  
1.1  การสรางสัมพันธภาพ เพื่อใหเกิดสัมพันธภาพที่ดีระหวางผูวิจัยกับมารดา

วัยรุนครรภแรก ดวยการใชคําพูดที่เปนกันเอง สุภาพ นุมนวล ใหเกียรติมารดา บรรยากาศที่เปน
กันเอง  จะกอใหเกิดความไววางใจ  ผอนคลาย  และพรอมที่จะได รับการสงเสริมการรับรู
ความสามารถของตนเอง อันนําไปสูการเกิดความมั่นใจในตนเองที่จะกระทําพฤติกรรมการดูแล
ทารกเกิดกอนกําหนดไดถูกตอง เหมาะสม และสม่ําเสมอ 
  1.2 การใหขอมูล ตามแผนการสอนเรื่องการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ที่
ครอบคลุมเนื้อหาดานรางกาย ไดแก การดูแลใหไดรับสารอาหาร การอาบน้ํา การทําความสะอาด
อวัยวะสืบพันธุ เปลี่ยนผาออมและการหอตัว การปลอบโยนทารก การอุมทารก การนอน การใหยา
แกทารก การพามาตรวจสุขภาพตามนัดและรับวัคซีน การปองกันการติดเชื้อ การสังเกตอาการ
ผิดปกติของทารก การจัดสถานที่อยูสําหรับทารก เสื้อผาและเครื่องใชตางๆ ดานการสงเสริม
พัฒนาการ ไดแก การพูดคุยกับทารก การสัมผัส และการสบตาทารกเกิดกอนกําหนด ดานการ
ปองกันอุบัติเหตุ ไดแก การสําลักน้ําหรือนม หายใจไมออกเนื่องจากมีส่ิงอุดตันทางเดินหายใจ การ
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ตกจากที่สูงและการปองกันของมีคมบาด ดวยการใชคําพูดใหความรู ช้ีแจง ใหคําแนะนํา อธิบาย
เมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความสงสัย และใหกําลังใจ เสริมแรงเมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกแสดง
ความคิดเห็นหรือสามารถตอบคําถามได พูดชักจูง สนับสนุน ใหกําลังใจ กระตุนใหมารดาวัยรุน
ครรภแรกเกิดการรับรูความสามารถของตนเองและความมั่นใจในความสามารถของตนเองในการ
ดูแลทารกเกิดกอนกําหนด และการเสริมแรงจูงใจดวยการกลาวคําชื่นชมเมื่อมารดาวัยรุนครรภแรก
สามารถปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดได อันนําไปสูการมีพฤติกรรมการดูแลทารกที่ถูกตอง
เหมาะสม และสม่ําเสมอ ซ่ึงการไดรับคําแนะนําหรือการใชคําพูดชักจูง (Verbal persuasion) จาก
บุคคลที่มีความสําคัญและเคารพนับถือดวยการใชคําพูดชักจูงใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความ
ความเชื่อในความสามารถของตนเองวาจะสามารถกระทําพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด
ได การพูดชักจูงใหเชื่อในความสามารถของตนเองนี้ยอมทําใหบุคคลนั้นเลิกสงสัยในตัวเอง (Self-
doubts) เกิดกําลังใจและมีความพยายามมากขึ้นที่จะกระทําพฤติกรรมใหสําเร็จ (Bandura, 1997) 

2.  การสรางทักษะในการดูแลทารก เปนขั้นตอนที่ประกอบดวย  
2.1 การสอนสาธิต ซ่ึงในการสอนสาธิตนั้นผูวิจัยใชตัวแบบสัญลักษณ คือ 

คอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของ พัชรี วรกิจพูนผล และคณะ (2545) 
ที่ครอบคลุมเนื้อหาเกี่ยวกับ ลักษณะและรูปรางทารกเกิดกอนกําหนด การเจริญเติบโตและ
พัฒนาการของทารกเกิดกอนกําหนด การดูแลทารกเกิดกอนกําหนดประจําวัน การใหอาหารแก
ทารกเกิดกอนกําหนด การใหยาและการมาตรวจตามนัด การรับวัคซีน ปญหาที่พบไดบอยและการ
ดูแล และตัวแบบจริง คือ ผูวิจัยและทารกเกิดกอนกําหนดเปนสื่อในการสาธิตวิธีการดูแลทารกเกิด
กอนกําหนดดานรางกาย ดานการสงเสริมพัฒนาการ และดานการปองกันอุบัติเหตุ โดยใหมารดา
วัยรุนครรภแรกสังเกตวิธีการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด เพื่อใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดการเรียนรู
ทางออม ซ่ึงการไดเรียนรูจากประสบการณของผูอ่ืน (Vicarious experience) หรือการสังเกตตัวแบบ 
(Model) ชวยใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความสนใจในตัวแบบและเกิดการเลียนแบบพฤติกรรม
ของตัวแบบไดดี จากการสังเกตตัวแบบที่มีลักษณะหรืออยูในสถานการณที่คลายคลึงกับผูสังเกต
มากเทาใด ยิ่งมีอิทธิพลมากขึ้นเทานั้น  ก็จะทําใหผูสังเกตรูสึกวาตนเองก็สามารถที่จะประสบ
ความสําเร็จไดเชนเดียวกัน ถามีความพยายาม (Bandura, 1997) เมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดการ
รับรูในความสามารถของตนเอง วาสามารถกระทําพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดได อัน
นําไปสูการมีพฤติกรรมการดูแลทารกที่ถูกตอง เหมาะสม และสม่ําเสมอ 

 2.2 การฝกปฏิบัติการดูแลทารก โดยการใหมารดาวัยรุนครรภแรกไดฝก
ปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดานรางกาย ไดแก การดูแลใหไดรับสารอาหาร การอาบน้ํา 
การทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ เปลี่ยนผาออม และการหอตัว การปลอบโยนทารก การอุมทารก 
การใหยา การปองกันการติดเชื้อ ดานการสงเสริมพัฒนาการ ไดแก การพูดคุยกับทารก การสัมผัส 
และการสบตาทารกเกิดกอนกําหนด ดานการปองกันอุบัติเหตุ ไดแก การสําลักน้ําหรือนม หายใจไม
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ออกเนื่องจากมีส่ิงอุดตันทางเดินหายใจ การตกจากที่สูงและการปองกันของมีคมบาด การมี
ประสบการณหรือการกระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง (Enactive mastery experience) จะชวย
สงผลใหบุคคลมีการรับรูความสามารถของตนเองสูงขึ้น (Bandura, 1997) โดยการฝกปฏิบัติการ
ดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก มีผูวิจัยเปนผูสอนแนะ คอยใหคําแนะนําอยาง
เปนขั้นเปนตอนในการเรียนรูพฤติกรรมใหม หรือทักษะใหม ใหการสนับสนุน การชี้แนะ การ
เสริมแรง ใหความมั่นใจ ใหขอมูลยอนกลับ ใหความชวยเหลือ ใหคําแนะนําหรือขอมูลเพิ่มเติม 
เพื่อใหมารดาวัยรุนครรภแรกสามารถปฏิบัติกิจกรรมไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ (ประภา
เพ็ญ สุวรรณ และ สวิง สุวรรณ, 2536; บุศริน เอ่ียวศรีหยก; 2545) การที่มารดาวัยรุนครรภแรกได
ฝกการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดเปนการกระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง เมื่อมารดาวัยรุน
ครรภแรกไดรับความสําเร็จจากการฝกปฏิบัติการดูแลทารก ทําใหเกิดความเชื่อมั่นในความสามารถ
ของตนเอง ซ่ึงนําไปสูการมีพฤติกรรมการดูแลทารกที่ถูกตอง เหมาะสม และสม่ําเสมอ 

3. การทบทวนทักษะ โดยใหมารดาวัยรุนครรภแรก ไดฝกปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนดดานรางกาย ดานการสงเสริมพัฒนาการ และดานการปองกันอุบัติเหตุซ้ํา โดยผูวิจัยเปน
ผูสอนแนะ การมีประสบการณหรือการกระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง (Enactive mastery 
experience) ชวยสงผลใหมารดาวัยรุนครรภแรกมีการรับรูความสามารถของตนเองสูงขึ้น  และเมื่อ
ใหมารดาวัยรุนครรภแรกกระทําพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดนั้นอีก มารดาวัยรุนครรภ
แรกสามารถกระทําพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดนั้นไดสําเร็จเชนเคย จากความสําเร็จ
หลายๆ ครั้งจะทําใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความเชื่อมั่นในตนเองอยางแรงกลาและสามารถ
ปฏิบัติพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดไดสําเร็จ (Bandura, 1997) ซ่ึงนําไปสูการมี
พฤติกรรมการดูแลทารกที่ถูกตอง เหมาะสม และสม่ําเสมอ  

การจัดกิจกรรมทั้ง 3 กิจกรรมขางตน ผูวิจัยทําการกระตุนทางรางกายและทางอารมณ 
(Physiological and affective states) โดยการจัดสถานที่ที่เหมาะสม บรรยากาศผอนคลาย และเตรยีม
รางกายของมารดาวัยรุนครรภแรกใหพรอมกอนการดําเนินกิจกรรม โดยการใหมารดาวัยรุนครรภ
แรกปฏิบัติกิจวัตรประจําวันใหเรียบรอย มีการตรวจวัดสัญญาณชีพใหอยูในเกณฑปกติ มีการ
สรางสัมพันธภาพที่ดี ใหมารดาไดพูดระบายความรูสึก แลกเปลี่ยนประสบการณ ความคิดเห็น 
ซักถามขอสงสัยทุกครั้งที่ เขารวมกิจกรรม  และใหกําลังใจเนื่องจากการที่บุคคลจะตัดสิน
ความสามารถของตนเอง สวนหนึ่งมาจากสภาพรางกายของบุคคลในขณะนั้นดวย การที่บุคคลรูวา
ตนเองอยูในภาวะเครียดหรือสถานการณที่คับขันจนทําใหรางกายออนเพลีย เชน ความกลัว 
ความรูสึกตื่นเตน ความวิตกกังวล จะทําใหเกิดการรับรูความสามารถของตนเองลดลง ขาดความ
เชื่อมั่นในตนเองหรือไมสามารถกระทําพฤติกรรมไดดี จะหลีกเลี่ยงการกระทําพฤติกรรมหรือเผชิญ
กับสถานการณนั้นๆ ถารางกายและอารมณของบุคคลไดรับการกระตุนในระดับที่เหมาะสม จะทํา
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ใหบุคคลเกิดการรับรูความสามารถของตนเองเพิ่มมากขึ้น และจะกระทําพฤติกรรมไดดีขึ้น 
(Bandura, 1997) ซ่ึงนําไปสูการมีพฤติกรรมการดูแลทารกที่ถูกตอง เหมาะสม และสม่ําเสมอ 

4. การติดตามประเมินผล เปนการติดตามประเมินพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด
ของมารดาวัยรุนครรภแรก ที่ครอบคลุมทั้ง 3 ดาน คือ การดูแลดานรางกาย ดานการสงเสริม
พัฒนาการ และการปองกันอุบัติเหตุ ภายหลังจากจําหนายกลับบาน 4 สัปดาห 

จากแนวเหตุผลตามแนวคิดการสงเสริมการรับรูความสามารถของมารดาวัยรุนครรภแรก
โดยการสอนแนะในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดังกลาวขางตน ผูวิจัยจึงตั้งสมมุติฐานการวิจัย
ดังนี้ 

 
สมมติฐานการวิจัย 
 คะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรกที่ไดรับ
โปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะสูงกวากลุมที่ไดรับการ
พยาบาลตามปกติ 
 
ขอบเขตการวิจัย 

งานวิจัยนี้มีรูปแบบของงานวิจัยเปนการวิจัยกึ่งทดลองแบบศึกษาสองกลุมวัดครั้งเดียว 
(The post test only with non equivalent control group) ที่ศึกษาผลของการใชโปรแกรมการสงเสริม
การรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะการสอนแนะตอพฤติกรรมการดูแลทารกเกิด
กอนกําหนดในมารดาวัยรุนครรภแรก อายุ 14-19 ป ที่มีทารกเกิดกอนกําหนดเขารับการรักษาที่
โรงพยาบาลชลบุรี 
 ตัวแปรตน  คือ โปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะ 

ตัวแปรตาม คือ พฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 
 
คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย 
 พฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด หมายถึง การปฏิบัติของมารดาวัยรุนครรภแรกใน
การดูแลทารกเกิดกอนกําหนดภายหลังจําหนายออกจากโรงพยาบาลที่ครอบคลุมทั้ง 3 ดาน คือ 

ดานรางกาย หมายถึง การปฏิบัติของมารดาวัยรุนครรภแรกในการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนดที่ครอบคลุมการดูแลใหไดรับสารอาหาร การอาบน้ํา การทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ 
เปลี่ยนผาออม และการหอตัว การปลอบโยนทารก การอุมทารก การปองกันการติดเชื้อ  

ดานการสงเสริมพัฒนาการ หมายถึง การปฏิบัติของมารดาวัยรุนครรภแรกในการดูแล
ทารกเกิดกอนกําหนดที่ครอบคลุม การพูดคุยกับทารก การสัมผัส และการสบตาทารกเกิดกอน
กําหนด 
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ดานการปองกันอุบัติเหตุ หมายถึง การปฏิบัติของมารดาวัยรุนครรภแรกในการดูแลทารก
เกิดกอนกําหนดที่ครอบคลุมการสําลักน้ําหรือนม หายใจไมออกเนื่องจากมีส่ิงอุดตันทางเดินหายใจ 
การตกจากที่สูงและการปองกันของมีคมบาด  

พฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ประเมินไดจากแบบวัดพฤติกรรมการดูแลทารก
เกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนของ กุลลดา เปรมจิตร (2547) ที่สรางขึ้นตามแนวคิดเกี่ยวกับ
พฤติกรรมการดูแลบุตรวัยทารกของ Moore (1983) ที่ครอบคลุม 3 ดานคือ ดานรางกาย ดาน
สงเสริมพัฒนาการและดานการปองกันอุบัติเหตุ ซ่ึงผูวิจัยไดดัดแปลงใหสอดคลองกับพฤติกรรม
การดูแลทารกเกิดกอนกําหนดที่บาน  

การพยาบาลตามปกติ หมายถึง กิจกรรมการใหขอมูลและคําแนะนําในการเตรียมตัวกอน
จําหนาย ที่มีลักษณะเปนรายบุคคลและรายกลุมเกี่ยวกับการเลี้ยงดูทารกเกิดกอนกําหนด ที่
ครอบคลุม การดูแลใหไดรับนม การใหยา การนอนของทารกเกิดกอนกําหนด การพามาตรวจ
สุขภาพตามนัด การพาทารกไปรับวัคซีน การปองกันการติดเชื้อ  การสังเกตอาการผิดปกติของ
ทารกเมื่อกลับไปอยูบาน และมีการสาธิตการใหนม การอาบน้ํา การทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ 
เปลี่ยนผาออม และการหอตัว  จากพยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงานในตึกทารกแรกเกิดปวย 
 โปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะ หมายถึง กิจกรรม
ที่ผูวิจัยจัดขึ้นเพื่อสงเสริมมารดาวัยรุนครรภแรกใหมีการรับรูความสามารถของตนเอง ตามแนวคิด
ของ Bandura (1997) ในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด โดยใชแนวคิดการสอนแนะของ Helfer and 
Wilson (1982) มาใชเปนแนวทางในการจัดกิจกรรม เพื่อใหมารดาวัยรุนครรภแรกมีพฤติกรรมการ
ดูแลทารกที่ถูกตอง โดยจัดกิจกรรมเปนรายบุคคล รวมทั้งหมด 3 ครั้ง ครั้งละประมาณ 60-120 นาที 
ซ่ึงประกอบดวยกิจกรรมดังนี้ คือ 

1.  การสรางสัมพันธภาพและการใหขอมูล  
1.1  การสรางสัมพันธภาพ ดวยการใชคําพูดที่เปนกันเอง สุภาพ นุมนวล ใหเกียรติ

มารดา บรรยากาศที่เปนกันเอง  
1.2 การใหขอมูล ตามแผนการสอนเรื่องการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ที่

ครอบคลุมเนื้อหาดานรางกาย ไดแก การดูแลใหไดรับสารอาหาร การอาบน้ํา การทําความสะอาด
อวัยวะสืบพันธุ เปลี่ยนผาออม และการหอตัว การปลอบโยนทารก การอุมทารก การนอน การพามา
ตรวจสุขภาพตามนัด การพาทารกไปรับวัคซีน การปองกันการติดเชื้อ การสังเกตอาการผิดปกติของ
ทารก การจัดสถานที่อยูสําหรับทารก เส้ือผาและเครื่องใชตางๆ ดานการสงเสริมพัฒนาการ ไดแก 
การพูดคุยกับทารก การสัมผัส และการสบตาทารกเกิดกอนกําหนด ดานการปองกันอุบัติเหตุ ไดแก 
การสําลักน้ําหรือนม หายใจไมออกเนื่องจากมีส่ิงอุดตันทางเดินหายใจ การตกจากที่สูงและการ
ปองกันของมีคมบาด ดวยการใชคําพูดใหความรู ช้ีแจง ใหคําแนะนํา อธิบายเมื่อมารดาวัยรุนครรภ
แรกเกิดความสงสัย และใหกําลังใจ เสริมแรงเมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกแสดงความคิดเห็นหรือ
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สามารถตอบคําถามได พูดชักจูง สนับสนุน ใหกําลังใจ กระตุนใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดการ
รับรูความสามารถของตนเองและความมั่นใจในความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนด และการเสริมแรงจูงใจดวยการกลาวคําชื่นชมเมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกสามารถปฏิบัติการ
ดูแลทารกเกิดกอนกําหนดได  

2.  การสรางทักษะในการดูแลทารกเปนขั้นตอนที่ประกอบดวย  
2.1 การสอนสาธิต ซ่ึงในการสาธิตนั้นผูวิจัยใชตัวแบบสัญลักษณ คือ คอมพิวเตอร

ชวยสอนเรื่องการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ที่ครอบคลุมเนื้อหาเกี่ยวกับ ลักษณะและรูปรางทารก
เกิดกอนกําหนด การเจริญเติบโตและพัฒนาการของทารกเกิดกอนกําหนด การดูแลทารกเกิดกอน
กําหนดประจําวัน การใหอาหารแกทารกเกิดกอนกําหนด การใหยา และการมาตรวจตามนัด การรับ
วัคซีน ปญหาที่พบไดบอยและการดูแล และตัวแบบจริง คือ ผูวิจัยและทารกเกิดกอนกําหนดเปนสื่อ
ในการสาธิตวิธีการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดานรางกาย ดานการสงเสริมพัฒนาการ และดานการ
ปองกันอุบัติเหตุ โดยใหมารดาวัยรุนครรภแรกสังเกตวิธีการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 

2.2 การฝกปฏิบัติการดูแลทารก โดยการใหมารดาวัยรุนครรภแรกไดทําการฝก
ปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ดานรางกาย ไดแก การดูแลใหไดรับสารอาหาร การอาบน้ํา 
การทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ เปลี่ยนผาออม และการหอตัว การปลอบโยนทารก การอุมทารก 
การใหยา การปองกันการติดเชื้อ ดานการสงเสริมพัฒนาการ ไดแก การพูดคุยกับทารก การสัมผัส 
และการสบตาทารกเกิดกอนกําหนด ดานการปองกันอุบัติเหตุ ไดแก การสําลักน้ําหรือนม หายใจไม
ออกเนื่องจากมีส่ิงอุดตันทางเดินหายใจ การตกจากที่สูงและการปองกันของมีคมบาด โดยมีผูวิจัย
เปนผูสอนแนะ คอยใหคําแนะนําอยางเปนขั้นเปนตอนในการเรียนรูพฤติกรรมใหม หรือทักษะใหม 
ใหการสนับสนุน การชี้แนะ การเสริมแรง ใหความมั่นใจ ใหขอมูลยอนกลับ ใหความชวยเหลือ ให
คําแนะนําหรือขอมูลเพิ่มเติม  

3. การทบทวนทักษะ โดยใหมารดาวัยรุนครรภแรก ฝกปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนดซ้ํา ดานรางกาย ไดแก การดูแลใหไดรับสารอาหาร การอาบน้ํา การทําความสะอาดอวัยวะ
สืบพันธุ เปลี่ยนผาออมและการหอตัว การปลอบโยนทารก การอุมทารก การใหยา การปองกันการ
ติดเชื้อ ดานการสงเสริมพัฒนาการ ไดแก การพูดคุยกับทารก การสัมผัส และการสบตาทารกเกิด
กอนกําหนด ดานการปองกันอุบัติเหตุ ไดแก การสําลักน้ําหรือนม หายใจไมออกเนื่องจากมีส่ิงอุด
ตันทางเดินหายใจ การตกจากที่สูงและการปองกันของมีคมบาด โดยผูวิจัยเปนผูสอนแนะ ประเมิน
การฝกปฏิบัติและใหคําแนะนําอยางใกลชิด พรอมทั้งใชคําพูดชักจูง กลาวคําชื่นชมเมื่อมารดาวัยรุน
ครรภแรกสามารถปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดไดถูกตอง  

การจัดกิจกรรมทั้ง 3 กิจกรรมขางตน ผูวิจัยทําการกระตุนทางรางกายและการกระตุนทาง
อารมณ โดยการจัดสถานที่ที่เหมาะสม บรรยากาศผอนคลาย และเตรียมรางกายของมารดาวัยรุน
ครรภแรกใหพรอมกอนการดําเนินกิจกรรม มีการสรางสัมพันธภาพที่ดี ใหมารดาไดพูดระบาย
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ความรูสึก แลกเปลี่ยนประสบการณ ความคิดเห็น ซักถามขอสงสัยทุกครั้งที่เขารวมกิจกรรม และ
ใหกําลังใจ 

4. การติดตามประเมินผล เปนการติดตามประเมินพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด
ของมารดาวัยรุนครรภแรก ที่ครอบคลุมทั้ง 3 ดาน คือ ดานรางกาย ดานการสงเสริมพัฒนาการ และ
การปองกันอุบัติเหตุ ภายหลังจากจําหนายกลับบาน 4 สัปดาห และมาตรวจตามนัด 
 
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. เปนแนวทางในการปฏิบัติการพยาบาลขั้นสูงเพื่อใหมารดาวัยรุนสามารถดูแลทารกเกิด
กอนกําหนดไดมีประสิทธิภาพและลดอัตราเจ็บปวยของทารก 

2. เปนแนวทางในการศึกษาคนควาวิจัยประเด็นตางๆ ที่เกี่ยวกับพฤติกรรมการดูแลทารก
เกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุน รวมทั้งนําแนวคิดในเรื่องการสอนแนะไปใชในงานวิจัยประเด็น
อ่ืนๆ 
 



บทท่ี 2 
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 
 การวิจัยคร้ังนี้เปนการศึกษาผลของโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเอง
โดยการสอนแนะตอพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดในมารดาวัยรุนครรภแรก ผูวิจัยได
ทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวของ สรุปเนื้อหาสาระสําคัญเพื่อใชเปนแนวทางในการศึกษาวิจัย 
นําเสนอเปนลําดับ ดังนี้ 

1. ทารกเกิดกอนกําหนด 
1.1 ความหมายของทารกเกิดกอนกําหนด 
1.2 ประเภทของทารกเกิดกอนกําหนด 
1.3 ลักษณะของทารกเกิดกอนกําหนด 
1.4 ปญหาที่พบในทารกเกิดกอนกําหนด 
1.5 พฤติกรรมของทารกเกิดกอนกําหนด  

 2. การดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุน 
  2.1 ความหมายวัยรุน 

 2.2 พัฒนาการของวัยรุน  
 2.3 การตั้งครรภและการคลอดในมารดาวัยรุน 

  2.4 พฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุน 
2.5 ปจจัยที่มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดา

วัยรุน 
2.6 การประเมินพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุน 

 3. แนวคิดทฤษฎีการรับรูความสามารถของตนเอง 
  3.1 ความหมายของการรับรูความสามารถของตนเอง   
  3.2 วิธีการพัฒนาการรับรูความสามารถของตนเอง 
  3.3 การประเมินการรับรูความสามารถของตนเอง 
 4. การสอนแนะ (Coaching) 
  4.1 ความหมายของการสอนแนะ 

 4.2 คุณสมบัติและบทบาทของผูสอนแนะ 
 4.3 กระบวนการของการสอนแนะ 
5. บทบาทของพยาบาลในการสงเสริมพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 
6. โปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะมารดาวัยรุนใน 

การดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 



 
14 

 7. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
  7.1 งานวิจัยเกี่ยวกับการสอนแนะ 
  7.2 งานวิจัยเกี่ยวกับการรับรูความสามารถของตนเอง 
  7.3 งานวิจัยเกี่ยวกับพฤติกรรมการเลี้ยงดูบุตร 
 
1. ทารกเกิดกอนกําหนด 
 1.1 ความหมายของทารกเกิดกอนกําหนด 
 ทารกเกิดกอนกําหนดไดมีผูใหความหมายไวในลักษณะตางๆ ดังนี้ 
 ทารกเกิดกอนกําหนด หมายถึง ทารกที่เกิดกอนอายุครรภครบ 37 สัปดาห และมีน้ําหนักตัว
นอยกวา 2,500 กรัม เมื่อแรกคลอด (Pillitteri, 2007) 
 ทารกเกิดกอนกําหนด หมายถึง ทารกที่เกิดกอนอายุครรภครบ 37 สัปดาห (พัญู พันธ
บูรณะ และคณะ, 2549; วิไล เลิศธรรมเทวี, 2550; Littleton and Engebretson, 2002; Wong et al., 
2002; Olds et al., 2004; Peterec and Warshaw, 2006; Ricci, 2007; King and Annen, 2007) 
 ทารกเกิดกอนกําหนด หมายถึง ทารกที่มีน้ําหนักแรกเกิด นอยกวา 2,500 กรัม ซ่ึงอาจจะ
เปนทารกที่เกิดกอนกําหนด (อายุครรภ < 37 สัปดาห) หรือเปนทารกที่ครบกําหนด (วราภรณ แสง
ทวีสิน, 2550) 
 ทารกเกิดกอนกําหนด (Premature หรือ preterm infant) หมายถึง ทารกที่เกิดกอนอายุครรภ
ครบ 37 สัปดาห (259 วัน) โดยคํานวณจากวันมีประจําเดือนครั้งสุดทายของมารดา และไมคํานึงถึง
น้ําหนักตัว (นฤมล ธีระรังสิกุล, 2545; พรทิพย ศิริบูรณพิพัฒนา และคณะ, 2549) 
 ทารกเกิดกอนกําหนด หมายถึง อายุครรภนอยกวาหรือเทากับ 37 สัปดาห (ครบ 259 วัน
เต็ม) (เกรียงศักดิ์ จีระแพทย และคณะ, 2548) 
 โดยสรุป ทารกเกิดกอนกําหนด (Premature หรือ preterm infant) หมายถึง ทารกที่เกิดกอน
อายุครรภครบ 37 สัปดาห (259 วัน) โดยคํานวณจากวันมีประจําเดือนครั้งสุดทายของมารดา และมี
น้ําหนักตัวนอยกวา 2,500 กรัม  
 1.2 ประเภทของทารกเกิดกอนกําหนด 
 การแบงประเภทของทารกเกิดกอนกําหนดแบงออกไดเปน 2 ประเภท 
 1. แบงตามอายุครรภ มี 3 กลุม คือ (พรทิพย ศิริบูรณพิพัฒนา และคณะ, 2549; Mattson et 
al., 2000) 
  1.1 ทารกเกิดกอนกําหนดมากที่สุด (extremely preterm) หมายถึงทารกที่คลอดเมื่อ
มีอายุครรภ 24-30 สัปดาห น้ําหนักแรกเกิดมักจะอยูระหวาง 450-1,500 กรัม พบประมาณรอยละ 
0.9 ของทารกแรกเกิดมีชีวิต ทารกกลุมนี้จะไมมีความสมบูรณในหนาที่ของรางกายและระบบ
ประสาทมากที่สุด ตองการการพยาบาลและการดูแลเปนพิเศษ มีโอกาสรอดชีวิตประมาณรอยละ 50 
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ถารอดชีวิตอาจมีพยาธิสภาพของสมองและประสาทหลงเหลือ โดยเฉพาะทารกที่มีอายุในครรภ
นอยกวา 28 สัปดาห        
  1.2 ทารกเกิดกอนกําหนดปานกลาง (Moderately preterm) หมายถึงทารกที่คลอด
เมื่อมีอายุครรภระหวาง 31-36 สัปดาห น้ําหนักแรกเกิดอยูระหวาง 1,500-2,000 กรัม แตอาจพบ
น้ําหนักสูงไดถึง 2,500 กรัมในทารกที่เกิดระหวางอายุครรภ 35- 36 สัปดาห พบรอยละ 6-7 ของ
ทารกแรกเกิดมีชีวิต ทารกกลุมนี้มีความไมสมบรูณของรางกาย แตเมื่อไดรับการรักษาดูแลดวย
เครื่องมือและวิทยาการที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะในชวง 1-2 เดือนแรกเกิด จะทําให
อัตราการตายของทารกลดนอยลง 

1.3 ทารกเกิดกอนกําหนดเล็กนอย (slightly or borderline preterm) ไดแก ทารกที่
คลอดเมื่ออายุครรภระหวาง 36-37 สัปดาห น้ําหนักแรกเกิดใกลเคียง 2,500 กรัม หรือมากกวา ทารก
กลุมนี้จะมีลักษณะใกลเคียงกับทารกเกิดครบกําหนด พบรอยละ 16 ของทารกแรกเกิดมีชีวิต ทารก
กลุมนี้มักไมพบปญหาเหมือนสองกลุมแรก 
 2. แบงตามอายุครรภและน้ําหนัก มี 3 กลุมคือ (นฤมล ธีระรังสิกุล, 2545; Wong, 1999) 

2.1 ทารกเกิดกอนกําหนดที่มีขนาดใหญกวาอายุครรภ (Preterm-large for 
gestational age: preterm-LGA) หมายถึง ทารกที่เกิดกอนอายุครรภครบ 37 สัปดาห และน้ําหนัก
แรกเกิดมากกวาเปอรเซ็นตไทลที่ 90 
             2.2 ทารกเกิดกอนกําหนดที่มีขนาดเหมาะสมกับอายุครรภ (Preterm-appropriate 
for gestational age: preterm-AGA) หมายถึง ทารกที่เกิดกอนอายุครรภครบ37สัปดาห และน้ําหนัก
แรกเกิดอยูระหวางเปอรเซ็นตไทลที่ 10-90 
  2.3 ทารกเกิดกอนกําหนดที่มีขนาดเล็กกวาอายุครรภ     (preterm - small  for 
gestational age: preterm-SGA) และน้ําหนักแรกเกิดนอยกวาเปอรเซ็นตไทลที่ 10 
  1.3 ลักษณะของทารกเกิดกอนกําหนด 
 ทารกเกิดกอนกําหนดจะมีลักษณะตางจากทารกครบกําหนดในเรื่องความสมบูรณของ
ระบบอวัยวะทุกระบบ ลักษณะของทารกเกิดกอนกําหนดขึ้นอยูกับอายุครรภ ถาอายุครรภนอย 
ทารกจะมีลักษณะของการเกิดกอนกําหนดชัดเจนกวาทารกที่มีอายุครรภเพิ่มขึ้น (นฤมล ธีระรังสิกุล
, 2545; เกรียงศักดิ์ จีระแพทย และคณะ, 2548; พรทิพย ศิริบูรณพิพัฒนา และคณะ, 2549; วราภรณ 
แสงทวีสิน, 2550; วิไล เลิศธรรมเทวี, 2550; Wong, 1999; Ricci, 2007;  Pillitteri, 2007) 
 1. ความยาวของลําตัว ความยาวมักจะต่ํากวา 47 เซนติเมตร  
  2. น้ําหนักจะขึ้นอยูกับอายุครรภ โดยทั่วไป ทารกเกิดกอนกําหนดมีน้ําหนักแรกเกิดไมเกิน 
2,500 กรัม 
 3. ทารกจะมีรูปรางเล็ก ศีรษะจะมีขนาดใหญเมื่อเทียบกับลําตัว 
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 4. ผิวหนังเรียบและแดง ถาอายุครรภนอยผิวจะยิ่งบางคลายวุน โปรงใสมีสีแดง เห็นหลอด
เลือดดําที่หนาทองชัดเจน ไขมันใตผิวหนังนอย มองเห็นเสนเลือดฝอยชัดเจน 
 5. ขนออน (lanugo) ตามรางกายมีจํานวนมาก โดยเฉพาะบริเวณหนาผาก ไหล และตนแขน 
เสนผมสีน้ําตาลออนนุมเปนปุย  
 6. ใบหูโคงเล็กนอย ออน นิ่ม เนื่องจากกระดูกออนของใบหูยังพัฒนาไมสมบูรณ ทําใหใบ
หูแนบติดศีรษะเวลานอนทับและไมคืนตัวหรือคืนตัวชาเวลาจับพับ ขอบใบหูมวนเขาไมหมดทั้ง
ขอบ  
 7. ทรวงอกออนนิ่ม เนื้อเยื่อปอดเจริญไมสมบูรณและศูนยควบคุมการหายใจ ยังทําหนาที่
ไมสมบูรณ ทําใหทารกเกิดกอนกําหนดมีการหายใจเปนระยะๆ (Periodic breathing) ไดบอย และ
การระบายอากาศ (Ventilation) ในปอดมีนอย 
 8. เปลือกตาบวมและนูนออกมา ตามักปดตลอดเวลา    
 9. หัวนมและฐานหัวนมแบนราบ  เร่ิมมองเห็นหัวนมชัดเจนเมื่ออายุครรภประมาณ 34
สัปดาห และเมื่ออายุครรภครบ 36 สัปดาห เตานมจะมีขนาดประมาณ1-2 มิลลิเมตร และขยายไปถึง 
7-10 มิลลิเมตรเมื่อครรภครบกําหนด 
 10. อวัยวะเพศ ในทารกเพศชาย ถุงอัณฑะมีรอยยนนอยหรือไมชัดเจน ถุงอัณฑะสีชมพู ลูก
อัณฑะเคลื่อนลงมาอยูในถุงอัณฑะบางสวน สวนทารกเพศหญิง แคมใหญ (Labia majora) ปดแคม
เล็กไมมิด จะเห็นแคมเล็ก (Labia minora) และคลิทอริส (Clitoris) ชัดเจน   
 11. รอยฝาเทา จะเริ่มปรากฏจากสวนปลายนิ้วเทากอน 1-2 รอง แลวคอยๆ เพิ่มไปทางสวน
ขอเทา จะเห็นชัดเจน และมีจํานวนมากเมื่ออายุครรภประมาณ 36 สัปดาห 
 12. ลักษณะทาทาง (posture) แขนขาเหยียดหรืองอเล็กนอย กลามเนื้อมีกําลังนอย  
 13. ปฏิกิริยาเกี่ยวกับการดูด การกลืน การขยอน และการไอมีนอยกวาปกติ ทําใหมีปญหา
ในการใหนม และการสําลักนมไดงาย 
 14. การทํางานของระบบตางๆ ในรางกาย  ยังทําหนาที่ไดไมสมบูรณ เชน การควบคุม
อุณหภูมิของรางกาย ทารกมักมีอุณหภูมิต่ํา เนื่องจากมีพื้นที่ผิวกายมากกวาน้ําหนักตัว ไขมันใต
ผิวหนังนอยโดยเฉพาะไขมันสีน้ําตาล (brown fat) ปอดยังเจริญเติบโตไมเต็มที่ การหายใจจะไม
สม่ําเสมอและหยุดหายใจเปนบางชวง ระบบยอยอาหาร มีความสามารถในการยอยอาหารประเภท
ไขมันไดนอย ทําใหมีการสํารอกนมบอย ทองอืดและทองผูกไดงายจากผนังลําไสไมแข็งแรง ระบบ
ภูมิคุมกันยังไมสมบูรณ ผิวหนังบาง ถลอกงาย ทําใหงายตอการติดเชื้อ   
 1.4 ปญหาที่พบในทารกเกิดกอนกําหนด  
 ปญหาที่พบในทารกเกิดกอนกําหนด เกิดมาจากสาเหตุหลัก คือ ความไมสมบูรณของระบบ
ตางๆ ในรางกาย  ซ่ึงมีความสัมพันธกับอายุครรภ และขึ้นอยูกับความสามารถในการปรับตัวของ
ทารกในระยะหลังคลอด ปญหาในทารกเกิดกอนกําหนดที่พบบอยมีดังนี้ (นฤมล ธีระรังสิกุล, 2545; 
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วราภรณ แสงทวีสิน, 2550; วิไล เลิศธรรมเทวี, 2550; Lowdermilk and Perry, 2004; Olds et al., 
2004; Ricci, 2007) 
  1. ระบบทางเดินหายใจ เปนปญหาที่พบไดบอย เนื่องจากเปนระบบที่มีการเจริญเติบโต
และสมบูรณชากวาระบบอื่นๆ จึงเสี่ยงตอการเกิดภาวะแทรกซอนที่รุนแรงมีผลตอความสามารถใน
การหายใจของทารก และการปรับตัวตอสภาพแวดลอมภายนอก ทําใหพบปญหาตามมา คือ  

1.1 เกิดกลุมอาการหายใจลําบาก (Respiratory distress syndrome) 
เนื่องจากการขาดสารลดแรงตึงผิว 

1.2 เกิดภาวะปอดแฟบ เนื่องจากผนังทรวงอกออนตัว 
  1.3 เกิดภาวะหยุดหายใจ (Apnea of prematurity) เนื่องจากศูนยควบคุมการหายใจ
ในสมองยังเจริญเติบโตไมเต็มที่ 
  1.4 เกิดการอุดตันระบบทางเดินหายใจ เนื่องจากทางเดินหายใจมีขนาดเล็ก         
  1.5 เกิดภาวะหายใจเร็วไดงาย เนื่องจากการขับสารคัดหล่ังจากทางเดินหายใจยังไม
ดี รวมทั้งทารก ยังไมสามารถอาปากหายใจได ลักษณะการหายใจของทารกจะไมสม่ําเสมอ และมี
การหยุดหายใจเปนระยะๆ (periodic breathing)  
 2. ระบบการควบคุมอุณหภูมิของรางกาย (Thermoregulator control) ทารกเกิดกอนกําหนด
จะมีการสูญเสียความรอนไดงายกวาทารกครบกําหนด เนื่องจากมีพื้นที่ผิวกายมากกวาน้ําหนักตัว 
ไขมันใตผิวหนังนอย โดยเฉพาะไขมันสีน้ําตาล ผิวหนังบาง การหดตัวของหลอดเลือดที่ผิวหนังชั้น
ตื้นไมสมบูรณ ทําใหสูญเสียความรอนไดงาย และมีกลามเนื้อนอย ยังไมมีการสั่นของกลามเนื้อทํา
ใหมีการสรางพลังงานความรอนนอย ทําใหเกิดภาวะอุณหภูมิต่ํา (hypothermia) ไดงาย 
 3. ระบบประสาท (Central nervous system) เนื่องจากการเจริญเติบโตและการพัฒนาของ
สมองจะมีมากที่สุดในชวงไตรมาสที่ 3 ของการตั้งครรภ (Olds et al., 2004) การที่เกิดกอนกําหนด
ทําใหเกิดปญหาตามมาได คือ (วราภรณ แสงทวีสิน, 2550) 
   3.1 calcification ของกะโหลกศีรษะไมดี เสนเลือดฝอยเปราะบาง ฉีกขาดงายทํา
ใหเกิดอันตรายเลือดออกในสมองไดงาย (Intraventricular hemorrhage: IVH) 
  3.2 ทารกเกิดกอนกําหนดจะมี permeability of blood brain barrier เพิ่มมากขึ้น ทํา
ใหทารกที่มีระดับบิลลิรูบินสูงมีโอกาสเกิด kernicterus 
  3.3 การหายใจเปนชวงๆ และการหยุดหายใจ (Periodic breathing and apnea) 
เนื่องจากการควบคุมการหายใจยังทํางานไมเต็มที่ 
  3.4 การดูดและการกลืน (Coordination of sucking and swallowing) ทารกที่เกิด
กอน 34 สัปดาห การดูดการกลืนยังสัมพันธกันไมดี ทําใหดูดไดนอยและเกิดการสําลักไดงาย 
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  3.5 การไดยินลดลงหรือสูญเสียการไดยิน เนื่องจากทารกเกิดกอนกําหนดเสี่ยงตอ
ประสาทหูถูกทําลายไดงาย ซ่ึงสงผลตอพัฒนาการดานการเรียนรู และพัฒนาการดานสังคมอยาง
มาก (Littleton et al., 2002) 
 4. ระบบทางเดินอาหาร (Gastrointestinal system) ในทารกเกิดกอนกําหนดระบบทางเดิน
อาหารและน้ํายอยตางๆ ยังพัฒนาไมเต็มที่ ทําใหการยอยและการดูดซึมอาหารตางๆ ยังไมดีพอ 
รวมทั้งความสามารถในการดูดและการกลืนยังไมดีทําใหเส่ียงตอภาวะขาดสารอาหารและน้ําหนัก
ลด ปญหาจากการใหอาหาร การยอยการดูดซึมอาหาร และการทําหนาที่ของระบบทางเดินอาหารมี
ดังนี้  
  4.1 การสูดสําลักขี้เทาในระยะคลอด เนื่องจากรีเฟล็กซการขยอน การดูด การกลืน 
และหูรูดของกระเพาะอาหารยังเจริญไมสมบูรณ 
  4.2 ไมสามารถรับอาหารที่มีแคลอรีสูงและน้ํา เพื่อนําไปใชในการเจริญเติบโตของ
รางกายได เนื่องจากความจุของกระเพาะอาหารมีนอย 
   4.3 ไมสามารถเปลี่ยนกรดอะมิโนที่จําเปน เปนกรดอะมิโนบางอยางที่สําคัญได 
เชน ฮิสติดีน (Histidine) ทอรีน (taurine) และ ซีสทีดีน (cystidine) เปนกรดอะมิโนที่จําเปนสําหรับ
ทารกเกิดกอนกําหนด แตไมจําเปนตอทารกครบกําหนด เนื่องจากระบบทางเดินอาหารมีเอนไซม
บางอยางเจริญไมเต็มที่   
   4.4 ไมสามารถทนตอสารอาหารโปรตีนที่มีความเขมขนสูง เนื่องจากไตยังทํางาน
ไมสมบูรณ ทารกเกิดกอนกําหนดตองการโปรตีนเวย (whey) ความเขมขนสูงกวาโปรตีนเคซีน 
(casein) 
   4.5 การดูดซึมกรดไขมันอิ่มตัวจํากัด เนื่องจากน้ําดีและน้ํายอยไลเปส (lipase) จาก
ตับออนนอย โดยเฉพาะทารกที่เจ็บปวยรุนแรงจะยิ่งจํากัดการรับอาหาร 
  4.6 การยอยน้ําตาลแล็กโทส (lactose) ในระยะแรกมีความจํากัด โดยเฉพาะในชวง
อายุ 2 -3 วันแรก ทารกเกิดกอนกําหนดสามารถยอย และดูดซึมน้ําตาลบางชนิด 
  4.7 โรคกระดูกออน (ricket) และโครงสรางของกระดูกบอบบาง เนื่องจากการขาด
แคลเซียมและฟอสเฟต ซึ่งสะสมในชวงทายของการตั้งครรภ 
   4.8 ความตองการพลังงานพื้นฐานและออกซิเจนเพิ่มขึ้น เนื่องจากทารกจะเหนื่อย
ลาจากการดูด 
   4.9 มีการอักเสบเนาตายของลําไส (Necrotizing enterocolitis) เนื่องจากทารกเกิด
กอนกําหนดเยื่อบุของลําไสยังพัฒนาไมไดเต็มที่ ขาดสาร secretory IgA รวมกับมีเชื้อแบคทีเรีย
เติบโตจํานวนมาก (bacterial over growth) ซ่ึงสวนใหญเกิดภายหลังจากเริ่มใหอาหารทางปาก 
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  5. ระบบไต (Renal function) เนื่องจาก glomerular fuction และ tubular fuction ยังพัฒนา
ไดไมเต็มที่ในทารกเกิดกอนกําหนด ไตจึงยังทําหนาที่ในการรักษาสมดุลของน้ําและอิเลคโทรลัยต
ไมสมบูรณ การขับน้ําทําไดไมดีเมื่อมีภาวะน้ําเกิน ทําใหเกิดอาการบวมไดงาย การขับ hydrogen ion 
ยังไมดี ทําใหเกิดภาวะ late metabolic acidosis งายจากการที่ไดรับนมวัว ทารกที่เกิดกอนกําหนดมัก
มีปญหาการเจ็บปวย ตองไดรับยาปฏิชีวนะและยากลุมที่ใชบางชนิดขับออกทางไต แตจากการ
ขับถายยาไมดี ทําใหเกิดเปนพิษตอไตและโรคแทรกซอนอ่ืนๆ ได 
  6. ระบบหัวใจและหลอดเลือด (Cardiovascular system) ทารกเกิดกอนกําหนดมักมี blood 
volume ตอน้ําหนักตัวคอนขางสูง (100-110 ml/kg) จึงทนตอการเกิด Volume overload ไดนอย 
กลามเนื้อหัวใจยังทํางานไดไมเต็มที่ ทําใหหัวใจลมเหลวได และเกิดภาวะ Patent Ductus Ateriosus 
นอกจากนี้ ทารกเกิดกอนกําหนดยังมีความดันเลือดคอนขางต่ํา เลือดและออกซิเจนไปเลี้ยงเนื้อเยื่อ
และอวัยวะตาง ๆ นอย   
  7. ระบบโลหิต  (Hematology)  เนื่องจากเม็ดเลือดแดงมี fetal hemoglobin สูง การจับ
ออกซิเจนไวกับเม็ดเลือดนั้นสูง (high oxygen affinity) แตการปลอยออกซิเจนใหกับเนื้อเยื่อต่ํา ทํา
ใหเนื้อเยื่อขาดออกซิเจน (tissue hypoxia) ไดงาย นอกจากนี้ เม็ดเลือดแดงมีอายุส้ัน มีการแตก
ทําลายมากกวาการสราง ทําใหเกิดภาวะซีด (anemia) และเกิดภาวะตัวเหลืองไดงาย เสนเลือด
เปราะบาง ฉีกขาดงาย สารที่ชวยใหเลือดแข็งตัว (clotting factors) ยังสรางไมเต็มที่ ทําใหเลือดออก
งาย 
 8. ระบบภูมิคุมกัน (Immune system) ทารกเกิดกอนกําหนด ระบบภูมิคุมกันในรางกายยัง
พัฒนาไมเต็มที่ การสรางอิมมูโนโกลบูลินเอ็ม (IgM) ยังไมสมบูรณ โดยทั่วไปทารกในครรภจะ
ไดรับอิมมูโนโกลบูลินจี (IgG) ปริมาณมาก ในระยะไตรมาสที่สาม ทารกเกิดกอนกําหนดจะไดรับ
ภูมิคุมกันจากมารดานอย และปฏิกิริยาตอบสนองตอการติดเชื้อไมสมบูรณ ทําใหงายตอการติดเชื้อ 
ซ่ึงในทารกเกิดกอนกําหนดมีอุบัติการณของการติดเชื้อมากกวาทารกครบกําหนด 3-10 เทา (Stoll, 
2004 อางถึงใน วิไล เลิศธรรมเทวี, 2550) นอกจากนั้นทารกเกิดกอนกําหนดยังมีลักษณะผิวหนัง
บอบบางและบวม  และการไดรับหัตถการหลายอยางที่ทําใหเกิดอันตรายตอผิวหนัง เชน การให
สารน้ํา การเจาะเลือด การใชพลาสเตอรติดเครื่องตรวจสอบที่ผิวหนัง ทําใหเกิดผิวหนังถลอก ทารก
เกิดกอนกําหนดจึงติดเชื้อไดงาย ทารกอาจมีการติดเชื้อจากมารดาในขณะผานชองคลอด จาก
บุคลากรในหองเด็ก ผูที่มาเยี่ยม ทารกคนอื่นๆ และส่ิงแวดลอมภายในหองเด็ก  อาการแสดง เชน ไข 
ดูดนมไมดี ทองอืด ซึม อาเจียน หยุดการหายใจเปนตน (McKinney et al., 2005 อางถึงใน วิไล เลิศ
ธรรมเทวี, 2550) 

9. ความพิการ (Morbidity) ทารกเกิดกอนกําหนดในปจจุบันมีอัตราการรอดชีวิตสูง แต
จํานวนไมนอยที่มีการเจริญเติบโตชาและมีพัฒนาการชา หรือมีความพิการติดตัวไป อาจเกิดจากตัว
ทารกเองหรือเกิดจากภาวะแทรกซอนระหวางรักษาการรักษาหรือเจ็บปวย  
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  10. การแสดงพฤติกรรมและระยะตื่นตัว (reactivity period and behavioral state) ทารกเกิด
กอนกําหนดจะมีระยะตื่นตัวลาชา และถาทารกที่มีการเจ็บปวยรุนแรง อาจจะสังเกตการตื่นตัวไม
เห็น เพราะทารกจะมีกําลังของกลามเนื้อออนแรง และไมมีปฏิกิริยาเปนเวลาหลายวัน ในขณะที่
ทารกเกิดกอนกําหนดเจริญเติบโตและอาการคงที่ จะสามารถจําแนกพฤติกรรมและการแสดงออก
เพิ่มขึ้น ทารกเกิดกอนกําหนดจะมีวงจรของการหลับตื่นไมแนนอนและไมสามารถที่จะจองมอง
ใบหนาคนและสิ่งของในสิ่งแวดลอม รวมถึงปฏิกิริยาตอบสนองทางระบบประสาทของทารกเกิด
กอนกําหนดจะนอยกวาทารกครบกําหนด 
 11. บทบาทของบิดามารดาในการสรางสัมพันธภาพระหวางบิดามารดาและทารก จะเริ่ม
ตั้งแตระยะตั้งครรภ แตการคลอดกอนกําหนด และการที่ทารกจําเปนตองอยูโรงพยาบาลเปน
ระยะเวลานาน สงผลใหบิดามารดาเกิดความเครียดจากการไมสามารถแสดงบทบาทของบิดามารดา
ได เกิดความวิตกกังวลและซึมเศรา จากการที่บิดามารดาไดรับรูและเห็นสภาพทารกที่มีลักษณะตัว
เล็ก ผิวหนังเหี่ยวยน ไมคอยเคล่ือนไหว  รองเสียงคอย ไดรับอาหารทางสายใหอาหาร อยูในตูให
ความอบอุนหรือมีการใชเครื่องมือเครื่องใชพิเศษอื่นๆ อีก บิดามารดาจะมีความรูสึกวาตนมีสวนทํา
ใหทารกเกิดมาในลักษณะเชนนี้ และเกิดความรูสึกวิตกกังวล กลัววาทารกจะไมรอด เล้ียงไมโต 
(วิไล เลิศธรรมเทวี, 2550) เมื่อความสัมพันธของบิดามารดาตอทารกมีนอยจากการเจ็บปวยของบุตร
ที่ตองอยูโรงพยาบาลนาน อาจทําใหบิดามารดาไมสามารถปรับตัวตอบทบาทการเปนบิดามารดาได 
ซ่ึงอาจสงผลทําใหการเลี้ยงดูเอาใจใสและใหความรักของบิดามารดาตอทารกไมเต็มที่ อาจปลอย
ปละละเลยจึงอาจนําไปสูปญหาการทอดทิ้งบุตรหรือการทํารายบุตร (นฤมล  ธีระรังสิกุล, 2545)     
  1.5 พฤติกรรมของทารกเกิดกอนกําหนด   
 ทารกเกิดกอนกําหนดนอกจากจะมีลักษณะภายนอกตางๆ ที่ตางจากทารกเกิดครบกําหนด
แลว พฤติกรรมที่แสดงออกของทารกเกิดกอนกําหนดก็ยังมีความไมแนนอนเนื่องจากมีความไม
สมบูรณของอวัยวะตางๆ ของรางกาย โดยเฉพาะระบบประสาท (Johnson-Crawley and Conrad, 
2003) ซ่ึงพฤติกรรมดังกลาวไดแก 
 1. พฤติกรรมการนอนหลับและการตื่น ระยะการนอนหลับและการตื่นของทารกถูกแบง
ออกเปน 6 ระยะคือ ระยะนอนหลับสนิท (deep sleep) ระยะนอนหลับไมสนิท (light sleep) ระยะ
คร่ึงหลับครึ่งตื่นหรือระยะงวง (drowsy) ระยะเริ่มตื่น (quiet-alert) ระยะตื่น (active-alert) และระยะ
รองไห (crying) (Wong et al., 2002) ในแตละวันทารกเกิดกอนกําหนดจะนอนมากกวาทารกเกิด
ครบกําหนด คือ ทารกเกิดกอนกําหนดจะนอนวันละ 17.57 ช่ัวโมง ในขณะที่ทารกเกิดครบกําหนด
นอนวันละ 14.78 ช่ัวโมง (Ardura et al, 1995) โดยในทารกเกิดกอนกําหนดนั้นวงจรของการนอน
หลับจะประกอบไปดวยระยะนอนหลับสนิท  สลับกับระยะนอนหลับไมสนิท  มี 2-4 วงจรในชวง
หางระหวางมื้อนมแตละมื้อ  โดยแตละวงจรใชเวลาประมาณ 55 นาที  (Watt and Strongman, 1985) 
ทารกกลุมนี้ตื่นบอยครั้งในชวงอายุ 3-4  เดือนแรก ซ่ึงอาจเกิดขึ้นทุก  2  ช่ัวโมงของการนอนหลับ
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ในแตละวัน  แตการตื่นจะเกิดขึ้นเปนระยะเวลาสั้นๆ เทานั้น จึงทําใหดูเหมือนวาทารกมักจะนอน
หลับตลอดเวลา   

2. พฤติกรรมการรองไห เปนพฤติกรรมที่ทารกตองการสื่อสารใหทราบ เชน หิว เจ็บปวด 
เรียกรองความสนใจหรือตองการการดูแลเอาใจใส ซ่ึงมารดาอาจจะไมสามารถแปลความหมายและ
ตอบสนองไดถูกตอง (Wong et al., 2002) โดยทั่วไปการรองไหของทารกเกิดจากสาเหตุใหญๆ 2 
ประการ คือ ความตองการทางดานรางกาย ไดแก ความตองการออกกําลังกลามเนื้อ ตองการใหปอด
ขยาย ตองการใหออกซิเจนไปเลี้ยงรางกายอยางเพียงพอ ตองการอาหาร เปนตน และความตองการ
การตอบสนองทางดานอารมณ ไดแก ตองการลดความเครียดหรือความไมพึงพอใจตางๆ ที่เกิดขึ้น  
เชน ตองการใหอุม ตองการการปลอบโยนเมื่อเจ็บปวด เปนตน (Lester et al., 1995; Nelms & 
Mullins, 1982 cited in สินีนาฎ ล้ิมนิยมธรรม, 2546) ระยะเวลาในการรองของแตละคนจะแตกตาง
กัน บางคนอาจจะรองเพียงแค 5 นาที หรือบางครั้งอาจจะรองนาน 2 ช่ัวโมงหรือมากกวานั้นในแต
ละวัน จะรองมากในชวง 2 เดือน แลวจะลดลง จะรองในชวงกลางวันมากกวากลางคืน การรองจะ
แตกตางกันขึ้นอยูกับการเลี้ยงดู การรองไหของทารกเกิดกอนกําหนดไมสามารถสื่อความหมายหรือ
บงบอกถึงความตองการไดอยางชัดเจน ทําใหยากตอการเขาใจและแปลความหมาย (Devitto and 
Goldberg, 1979  cited in Yogman et al., 1987) และการรองไหของทารกเกิดกอนกําหนดจะรบกวน
และกอใหเกิดความรําคาญแกมารดา (Frodi et al., 1978 cited in สินีนาฎ ล้ิมนิยมธรรม, 2546) 

3. พฤติกรรมการกิน เนื่องจากความไมสมบูรณของระบบประสาทสวนกลาง ประกอบกับ
การมีปากขนาดเล็ก กลามเนื้อรอบๆ ปากที่ใชในการดูดยังไมแข็งแรง ดังนั้น ในระยะเวลา 1-2 เดือน
แรก ทารกเกิดกอนกําหนดจึงมักดูดนมไดชา และตองการการดูดบอยครั้งกวาทารกเกิดครบกําหนด 
(Gorski, 1988) จากพฤติกรรมดังกลาวทําใหมารดาหรือผูที่ใหการดูแลสับสนไมแนใจวาใหนมแก
ทารกเพียงพอหรือไม และการแสดงออกของพฤติกรรมที่ไมชัดเจนวาหิวหรือตองการอะไร จึงทํา
ใหมารดาสันนิษฐานวาทารกหิวทุกครั้งที่ตื่นขึ้น การแปลความหมายที่ผิดพลาดนี้ ทําใหมารดาเกิด
ความวิตกกังวลและเหนื่อยลาได  

4. พัฒนาการของทารก จากการที่ทารกเกิดกอนกําหนด มีความไวตอการถูกกระตุนและมี
ความจํากัดเกี่ยวกับพลังงานสํารองของรางกาย การตอบสนองตอการกระตุนจากมารดาดวยการหัน
หนาหนี หลับ รองไหงอแง มารดาจะเห็นวาพฤติกรรมตางๆ เหลานี้เปนพฤติกรรมทางลบ ยากแก
การเขาถึงและเขาใจ ไมทราบวาควรจะกระตุนทารกเมื่อไร และระดับการกระตุนที่เหมาะสมควร
เปนอยางไร บอยคร้ังที่มารดาคาดหวังวาพฤติกรรมการตอบสนองของทารกเกิดกอนกําหนดจะมี
ลักษณะคลายกับทารกเกิดครบกําหนด เมื่อไมเปนเชนนั้นทําใหมารดารูสึกสับสนและไมแนใจ
เกี่ยวกับการมีปฏิสัมพันธกับทารก นํามาสูการเสี่ยงตอการเกิดพัฒนาการที่ลาชา (Johnson-Crawley 
and Conrad, 2003) 
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2. การดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุน 
 2.1 ความหมายของวัยรุน 

วัยรุนเปนวัยที่มีการเปลี่ยนแปลงทั้งทางรางกาย จิตใจ อารมณ และสติปญญาเปนอยางมาก 
เปนวัยที่พัฒนาจากวัยเด็กไปสูวัยผูใหญ วัยรุนตามคํานิยามของอนามัยโลก (WHO) หมายถึง เดก็ทีม่ี
ชวงอายุอยูระหวาง 10-19 ป (สุกรี สุวรรณจูฑะ, 2549) แตมีบางตําราที่กําหนดชวงอายุของวัยรุนอยู
ระหวาง 10-21 ป (มาลี วิทยาธรรัตน, 2549; สุวรรณา เรืองกาญจนเศรษฐ, 2549) และการตั้งครรภ
ในวัยรุนหมายถึงการตั้งครรภในผูที่มีอายุนอยกวา 20 ป (วรพงศ ภูพงศ, 2549; Klossner, 2006) 

2.2 พัฒนาการของวัยรุน 
พัฒนาการของวัยรุนแบงไดเปน 3 ระยะ คือ วัยรุนตอนตน อายุ 10-13 ป วัยรุนตอนกลาง 

อายุ 14-17 ป และวัยรุนตอนปลาย อายุ 17-21 ป (มาลี วิทยาธรรัตน, 2549; สุวรรณา เรืองกาญจน
เศรษฐ, 2549; McKinney, 2000; Neinstein and Kaufman, 2002; King, 2002) 

วัยรุนตอนตน อายุ 10-13 ป เปนชวงที่มีการเปลี่ยนแปลงดานรางกายมากที่สุด มีความคิด
หมกมุนกับการเปลี่ยนแปลงของรางกาย ทําใหอารมณแปรปรวนได ใหความสนใจในเพศเดียวกัน 
ความคิดเปนรูปธรรม เนนอยูกับปจจุบัน ยึดตนเองเปนจุดศูนยกลาง 

 วัยรุนตอนกลาง อายุ 14-17 ป เปนชวงที่มีเอกลักษณทางเพศที่แนนอน  มีความคิด                           
เปนนามธรรม มีการคนหาเอกลักษณของตนเองและการเอาอยางบุคคลบุคคลอื่นในบางครั้ง เพื่อ
สรางเปนลักษณะบุคลิกภาพสวนบุคคลที่ชัดเจน ตองการความเปนอิสระจากบิดามารดา เร่ิมสนใจ
เพื่อนตางเพศ แตยังคงยึดตนเองเปนจุดศูนยกลาง ทดลองฝกอาชีพดวยตนเอง มีความคิดเกี่ยวกับ
อนาคตของตนเองมากขึ้น 

วัยรุนตอนปลาย อายุ 17-21 ป เปนชวงเวลาที่ตองเผชิญความจริงของการเปนวัยผูใหญ 
ยอมรับการเปลี่ยนแปลงสูวัยหนุมสาว มีอารมณมั่นคงมากขึ้น มีเหตุผลมากขึ้น ยอมรับคําแนะนํา
จากพอแม มีความรับผิดชอบในพฤติกรรมของตนและผลที่ตามมาจากการกระทําของตนเอง เร่ิมคิด
เร่ืองการศึกษา การประกอบอาชีพที่เปนจริงและปฏิบัติได 

ดังนั้นจึงสรุปไดวา วัยรุนเปนชวงหัวเล้ียวหัวตอของชีวิตจากความเปนเด็กสูความเปน
ผูใหญ มีการเปลี่ยนแปลงทั้งทางดานรางกาย อารมณ สังคม สติปญญา เปนวัยที่ตองการความเปน
อิสระและการพึ่งพาตนเองสูงขึ้น เปนตัวของตัวเอง อยากรู อยากลองสิ่งแปลกใหม มีพัฒนาการ
ดานรางกาย มีวุฒิภาวะทางเพศที่สมบูรณ เมื่อเกิดการตั้งครรภกอนสมรส ยอมสงผลกระทบตอ
ตนเองและทารก 

2.3 การตั้งครรภและการคลอด ในมารดาวัยรุน 
วัยรุนเมื่อมีการตั้งครรภและการคลอด มีผลทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงดานรางกาย จิตใจ 

และอารมณอยางมาก การตั้งครรภและการคลอดทําใหพัฒนาการของวัยรุนหยุดชะงัก ผลกระทบ
ตอสุขภาพของมารดาและทารกมีดังนี้  
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 2.3.1 ผลกระทบดานรางกาย การตั้งครรภและการคลอดในมารดาวัยรุนจะสงผล
กระทบตอรางกายของมารดาวัยรุน คือ ทําใหรางกายหยุดชะงักการเจริญเติบโต และเกิด
ภาวะแทรกซอนตั้งแตในระยะตั้งครรภ ระยะคลอด และระยะหลังคลอด เชน ภาวะโลหิตจาง 
(Novak and Broom, 1995, Irvine et al., 1997) ภาวะความดันโลหิตสูงเนื่องจากการตั้งครรภ 
(Johnson, 1994:1226; Irvine et al., 1997) ครรภเปนพิษ (Suebnukarn and Phupong, 2005) ภาวะ
เจ็บครรภคลอดกอนกําหนด (Lao and Ho, 1998; Suebnukarn and Phupong, 2005; 
Watcharaseranee  et al., 2006) การคลอดกอนกําหนด (Watcharaseranee et al., 2006; Thato et al., 
2007; Keskinoglu et al., 2007)  

2.3.2 ผลกระทบทางดานจิตใจและอารมณ จากการที่พัฒนกิจของวัยรุนถูกขัดขวาง 
ทําใหพัฒนาการตามวัยของวัยรุนหยุดชะงัก มารดาวัยรุนตองรับผิดชอบการตั้งครรภและการเปน
มารดาเพิ่มขึ้นและรวดเร็วเกินไป ทําใหมารดาวัยรุนเกิดความขัดแยง ความเครียด และความไม
พรอมที่จะปฏิบัติบทบาทหนาที่การเปนมารดา (พิมพพรรณ ศิลปสุวรรณ, 2533) และจากการ
ตั้งครรภและการคลอดจะมีการเปลี่ยนแปลงดานอารมณและจิตใจ อันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลง
ฮอรโมนในรางกาย ทําใหมารดาวัยรุนหลังคลอดมีอารมณแปรปรวนงาย จากการศึกษาของบุญตา 
สุขวดี (2545) พบวาความเครียดเปนปจจัยที่สามารถทํานายการแสดงบทบาทการเปนมารดาของ
มารดาวัยรุนครรภแรกหลังคลอดไดรอยละ 17.7   

2.3.3 ผลกระทบดานการศึกษา การที่มารดาวัยรุนมีการตั้งครรภเกิดขึ้น จะทําให
ตองลาออกจากโรงเรียนทําใหขาดโอกาสทางการศึกษา เมื่อมีบุตรแลวไมสามารถเรียนตอได
หลังจากคลอดบุตรแลว ซ่ึงพบวามารดาวัยรุนมักมีการศึกษาระดับประถมศึกษา (กาญจนี สีหโสภณ 
และคณะ, 2533) และมีระดับการศึกษาต่ํากวาหญิงที่มีบุตรอายุมากกวา 20 ป (Coley and Chase-
Lansdale, 1998; Wasunna and Mohammed, 2002; Taffa, 2003; Watcharaseranee et al., 2006) 

2.3.4 ผลกระทบทางดานเศรษฐกิจ มารดาวัยรุนสวนใหญมีการศึกษาในระดับต่ํา
ซ่ึงมีผลตอการประกอบอาชีพ ทําใหไมมีอาชีพและขาดรายได มีโอกาสเลือกงานและอาชีพนอยลง 
ตองทํางานประเภทใชแรงงาน มีรายไดนอย ทําใหเศรษฐกิจครอบครัวไมดี (Buckley and Kulb, 
1993) ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของ กาญจนี สีหโสภณ และคณะ (2533) ที่พบวา มารดาวัยรุนเปน
แมบานรอยละ 41.2 และรอยละ 73.7 มีรายไดต่ํากวา 2,000 บาทตอเดือน 
  2.3.5 ผลกระทบตอบุตร การตั้งครรภและการคลอดในมารดาวัยรุนจะมีผลกระทบ
ตอบุตรทุกระยะของพัฒนาการ ปญหาที่พบตั้งแตแรกเกิดคือการคลอดทารกกอนกําหนดน้ําหนักตัว
นอย (รักชาย บุหงาชาติ และคณะ, 2541; อัจฉรา ตั้งสถาพรพงษ, 2544; Thato et al., 2007; 
Keskinoglu et al., 2007; Watcharaseranee et al., 2006; Isaranurug et al.,2006) จากการที่มารดา
วัยรุนไมมีความพรอมทางดานวุฒิภาวะยึดตัวเองเปนใหญ ทําใหบุตรไดรับการเลี้ยงดูที่ไมดี
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เทาที่ควร ขาดการเอาใจใส ถูกทอดทิ้ง ทารุณกรรม และเสียชีวิตหลังคลอดสูงขึ้น (วันเต็ม สังขขาว 
และคณะ, 2546) 

จากผลกระทบดังกลาว จะเห็นไดวามารดาวัยรุนตองประสบกับปญหามากมายจากการ
ตั้งครรภและการคลอด ทั้งการเปลี่ยนแปลงดานรางกาย อารมณ สังคม เศรษฐกิจ และยังตองมาดูแล
ทารกที่เกิดกอนกําหนด นับวาเปนภาระที่คอนขางหนักสําหรับวัยรุน 
 2.4 พฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุน   
 มารดาวัยรุนจะตองเปนผูดูแลทารกเกิดกอนกําหนดเมื่อจําหนายจากโรงพยาบาล ซ่ึงการ
ดูแลทารกเกิดกอนกําหนด มารดาวัยรุนควรใหการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดที่ครอบคลุมการดูแล
ทางดานรางกาย การสงเสริมพัฒนาการ และการปองกันอุบัติเหตุ ตามแนวคิดของ Moore (1983) 
ดังตอไปนี้ 
 1. การดูแลดานรางกาย  

1.1 การดูแลใหไดรับสารอาหาร ทารกเกิดกอนกําหนดมีความตองการพลังงาน 
สารอาหารมากกวาทารกเกิดครบกําหนด เนื่องจากตองใชในการเจริญเติบโต ซ่ึงทารกเกิดกอน
กําหนดจะมีการเจริญเติบโตอยางรวดเร็วในชวง 2 สัปดาหหลังคลอด นมแมเปนอาหารที่ดีที่สุด
สําหรับทารกเกิดกอนกําหนด ชวยใหทารกไดรับภูมิตานทานเชื้อโรค ชวยในการเจริญเติบโตของ
ลําไส ปองกันการเกิดภาวะลําไสเนาในทารกเกิดกอนกําหนด สะอาด อุณหภูมิเหมาะสมไมรอน
เย็นเกินไป ประหยัดเวลา คาใชจาย ใหไดทุกเวลานอกจากนี้ยังชวยสรางความรักใครผูกพันระหวาง
มารดาและทารกอีกดวย (วิไลวรรณ สวัสดิ์พานิชย และ ตติรัตน สุวรรณสุจริต, 2547; พรทิพย      
คําพอ, 2542; วิไล เลิศธรรมเทวี, 2550) การเริ่มใหทารกดูดนมเองตองเร่ิมชาๆ ในแตละครั้งและแต
ละวัน แลวคอยๆ เพิ่มเมื่อทารกทนได เวลาที่ใหดูดไมควรนานเกิน 20-30 นาที (พรทิพย ศิริบูรณ
พิพัฒนา และ ศิริวรรณ ตันเลิศ, 2549; Olds et al., 2004) ในระยะแรกที่ฝกใหทารกดูดนมมารดา  
มารดาจะตองใชเวลาและความอดทนอยางมาก  เนื่องจากทารกดูดนมชาและหยุดเปนพักๆ จึงตอง
กระตุนเปนระยะโดยการลูบเบาๆ บริเวณใตคางทารก และจัดสภาพแวดลอมใหเงียบสงบ  ไมควร
พูดคุยหรือเลนกับทารกในขณะที่ทารกดูดนม ทารกจะดูดนมไดดีและไดมากเมื่อทารกตื่นตัว 
(awake and active)  เต็มที่ ทาในการใหนมมารดามีทั้งทานอนและทานั่ง  สําหรับทานอนใหมารดา
นอนตะแคง หันหนาเขาหาทารก วางทารกลงขางๆ มารดา เอียงตัวใหใกลที่สุด หัวนมจะแตะแกม
ใกลๆ ปากทารก  ทารกจะหันปากมางับหัวนมพอดี ใชนิ้วมือประคองเตานมไมใหปดจมูกลูก แต
ในระยะแรกเกิดไมควรใชทานี้ เพราะจะทําใหสังเกตทารกไดยากและเสี่ยงตอการสําลัก สวนทานั่ง 
มารดาพยายามนั่งในทาที่สบายที่สุดเพื่อจะไดไมเมื่อยคอ เมื่อยเอว เมื่อยแขน  เพราะจะตองนั่งใน
ทานั้นๆ จนกวาลูกจะอิ่ม ถานั่งบนเตียงอาจใชหมอนหนุนหลัง ถานั่งบนเกาอี้ควรนั่งใหสบาย ให
เทาแตะพื้น ไมตองเกร็ง ถาเทาลอยจากพื้นจะทําใหปวดเอว แตถามารดานั่งกับพื้นก็ใหเลือกทาที่
ถนัดและสบายที่สุดสําหรับมารดาเอง โดยทานั่งใหนมมี 2 ทา คือ 1) ทาทารกนอนขวางบนตัก อุม
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ทารกหันตะแคงเขาหาตัวมารดาและวางบนตักทองทารกชิดกับทองมารดา ปากทารกอยูตรงหัวนม
พอดีโดยใชหมอนรองเพื่อใหทารกอมหัวนมไดลึกและจมูกไมกดกับเตานม ศีรษะและลําตัวอยูใน
แนวตรง ศีรษะอยูสูงกวาลําตัวเล็กนอย 2) ทาฟุตบอล ทาทารกจะคลายกับทานอนขวางบนตัก แต
ครึ่งตะแคงครึ่งนอนหงาย มือมารดาจับที่ตนคอและทายทอยทารก และกอดตัวทารกกระชับกับ
สีขางมารดา ทานี้เหมาะสําหรับแมที่เตานมใหญ  เมื่อมารดาจะใหทารกดูดนมมารดา  บีบน้ํานมทิ้ง
เล็กนอย  แลวจึงอุมทารกใหดูดนมโดยใหทารกอมหัวนมใหลึกจนถึงลานนม  หากมารดาใหทารก
ดูดบริเวณหัวนมไมดูดถึงลานนมจะทําใหหัวนมมารดาแตกได และน้ํานมจะไหลนอยกวาทารกที่
ดูดถึงลานนมเพราะบริเวณลานนมเปนบริเวณที่มีตอมน้ํานมสําหรับผลิตน้ํานม ขณะดูดนมมารดา
หากพบวาทารกหยุดดูดใหมารดาใชนิ้วเขี่ยบริเวณริมฝปากลางเบาๆ เพื่อกระตุนการดูดกลืนของ
ทารก ใหทารกดูดนมขางละ 10 นาที หรือนานกวานั้นตามที่ทารกตองการ เมื่อทารกดูดนมอิ่มแลว
มารดาใชนิ้วกดคางทารกเบาๆ แลวจึงถอนหัวนมออกโดยเร็วเพื่อปองกันหัวนมเปนแผล  ภายหลัง
ทารกดูดนมเสร็จแลวมารดาควรจับทารกเรอ ซ่ึงวิธีอุมเรอมีหลายวิธีดังนี้  วิธีที่ 1 อุมทารกพาดกับ
ไหลใหคางเกยบนไหลพอดี  ควรมีผากันเปอนพาดไหล เพราะนมที่ทารกเรอออกมาจะมีกรดผสม  
ทําใหมารดาเปนผดผ่ืนคันได วิธีที่ 2 จับทารกนั่งบนตักหนาขามารดา ใชมือประคองที่คางและอก
ทารกไว ลูบหลังเบาๆ เพื่อใหเรอ ถามารดาใหนมมารดาแกทารกจนอิ่มแลวไมอุมทารกเรอก็จะทํา
ใหทารกทองอืดได  ไมจําเปนตองใหทารกดูดน้ําตามภายหลังกินนม  เพราะในน้ํานมมารดามีน้ําอยู
เพียงพอแลว ในกรณีที่ตองใหนมผสม ควรเปนนมผสมดัดแปลงสําหรับทารกเกิดกอนกําหนด 
เนื่องจากมีสารอาหารตางๆ ใกลเคียงกับนมมารดา เพื่อใหเหมาะสมกับความตองการการยอย การ
ดูดซึม และความตองการของทารกเกิดกอนกําหนด การใหดูดจากขวด ควรเลือกหัวนมที่แข็งพอดี 
จะสามารถควบคุมอัตราการไหลของนมไดดีกวาหัวนมที่ออนนุมและมีรูขนาดใหญที่ถึงแมวาจะใช
พลังงานในการดูดนอยกวา แตน้ํานมจะไหลเร็วเกินไปทําใหทารกเกิดกอนกําหนดกลืนไมทันและ
เกิดการลําลักไดงาย ระยะเวลาในการใหนมทุก 2-3 ช่ัวโมง แตถาทารกตองการกอนเวลาสามารถ
ใหไดทันที ทารกตองการนมปริมาณ 160-200 มิลลิลิตรตอกิโลกรัมตอวัน ในกรณีที่เปนนมผสม
ชนิด 24 แคลลอรี่ตอออนซ  

1.2 การอาบน้ํา มารดาควรอาบน้ําและสระผมใหทารกอยางนอยวันละ 1 คร้ัง โดย
อาบกอนใหนมหรือจะอาบน้ําหลังใหนมไปแลว 2-3 ช่ัวโมง เพื่อปองกันการอาเจียน (พรทิพย คํา
พอ, 2542; Wong et al., 2002) บริเวณที่อาบน้ําไมควรมีลมโกรก เพราะจะทําใหหนาวสั่นได เวลาที่
อาบน้ําอาจเปนชวงสายหรือบายก็ไดแลวแตสภาพอากาศ เวลาที่ใชในการอาบน้ําไมควรเกิน 10 
นาที น้ําที่ใชควรเปนน้ําที่อุนพอดี โดยใชทองแขนดานในหรือหลังมือทดสอบความอุนของน้ํา 
อุณหภูมิประมาณ 36.6-37.2 องศาเซลเซียส ไมควรอาบน้ําทารกโดยการเปดน้ําไหลผานเพราะ
อุณหภูมิของน้ําอาจเปลี่ยนแปลงทําใหทารกหนาวสั่นได  
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1.3 การทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุเปลี่ยนผาออม และการหอตัว มารดาเตรยีม
อุปกรณการทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ  ถอดผาออมผืนเกาออก ใชชายผาออมที่ไมเปอนเช็ด
ปสสาวะและอุจจาระ แลวพับเอาดานที่สะอาดรองกนไวใชสําลีชุบน้ําเช็ดสวนที่เปอนอุจจาระและ
ปสสาวะใหสะอาด ในทารกเพศหญิงใหเช็ดจากดานอวัยวะเพศไปยังดานทวารหนัก (ดานหนาไป
ดานหลัง) เพื่อปองกันการติดเชื้อจากบริเวณทวารหนักเขาสูระบบปสสาวะ สวนการทําความ
สะอาดทารกเพศชาย  จะตองเช็ดทั่วอวัยวะเพศและอัณฑะ ไมจําเปนตองปลิ้นหนังหุมปลายออกมา
เช็ด  จากนั้นจึงใชชายผาออมที่สะอาดหรือผาผืนเล็กซับใหแหง พรอมกับดึงผาออมผืนเกาที่รองกน
ไวทิ้ง สอดผาออมผืนใหมรองใตกนทารก นุงผาออมใหเรียบรอยโดยนุงใหกระชับตนขาและทอง
เพื่อกันปสสาวะไหลออกมาแตตองใหลูกสามารถยกสะโพกไดสะดวกดวย หากพบทารกปสสาวะ
ควรรีบเปลี่ยนผาออมโดยทันที ไมควรใหทารกนอนแชปสสาวะไวนานๆไมเชนนั้นอาจทาํใหทารก
เกิดผ่ืนคัน และมีอุณหภูมิกายต่ําได ซ่ึงถาลูกตัวเย็น จะมีอาการใบหนาซีดหรือแดง คลํ้า เขียวคลํ้า 
ถาตัวเย็นมากๆ นานๆ จะทําใหซึม ดูดนมชาหรือดูดนมนอยลง ชัก หายใจเร็ว หายใจลําบากและ
อาจถึงเสียชีวิตได (เกรียงศักดิ์ จีระแพทย และวีณา จีระแพทย, 2548) 

1.4 การปลอบโยนทารก การรองไหของทารกยากแกการแปลความหมายวาทารก
ตองการอะไร เชน หิว เจ็บปวด เรียกรองความสนใจหรือตองการการดูแลเอาใจใส (Wong et al., 
2002) การปลอบโยนทารก กระทําโดยการโอบอุมทารกไว อุมโยกเบา ๆ อุมเดินเลน พูดคุยดวย 
รองเพลง ทําเสียงหยอกลอ  

1.5 การอุมทารก  ในการอุมทารกควรอุมดวยความนุมนวล ทะนุถนอม ทารกจะ
เกิดความรูสึกปลอดภัย อุนใจ ไววางใจ และมีความมั่นคงทางอารมณ 

 ทาโอบกอดไวในออมแขน โดยใหศีรษะทารกอยูบริเวณขอพับแขน แขนทอดผาน
หลังและลําตัวทารก หงายฝามือรองกนลูก ศีรษะและลําตัวอยูในแนวตรง เปนทาอุมปกติและเปน
ทาอุมที่ใชเวลาในนม 

 ทาอุมประสานสายตา โดยใชมือขางหนึ่งประคองศีรษะและไหล มืออีกขาง
ประคองที่กนและขา ยกตัวทารกขึ้น โดยหันหนาเขาหาผูอุมและประสานสายตากัน 

 ทาอุมอาบน้ํา หรือทาอุมลูกบอล โดยใชมือขางที่ถนัดประคองศีรษะและไหล ยก
ลําตัวของทารกหนีบไวระหวางลําตัวกับตนแขนดานเดียวกับมือที่ประคองศีรษะ 

1.6 การนอนของทารก ทารกเกิดกอนกําหนดตองการนอนวันละ 17.57 ช่ัวโมง 
(Ardura et al., 1995) ทารกจะตื่นเปนระยะเวลาสั้น ๆ และจะดูดนมไมนาน จะนอนหลับเปนสวน
ใหญ จึงควรจัดบรรยากาศที่เงียบสงบ และถาทารกนอนหลับนานจนเลยเวลานมตองปลุกใหตื่นมา
ดูดนมดวย การจัดทานอนถานอนคว่ําตองตะแคงหนาไปดานใดดานหนึ่ง ใหระมัดระวังทางเดิน
หายใจอุดตัน 
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1.7 การใหยาแกทารก กอนจําหนายออกจากโรงพยาบาลทารกบางรายอาจไดรับยา
วิตามิน และยาเสริมธาตุเหล็ก เพื่อปองกันไมใหเม็ดเลือดแดงแตกงายและภาวะซีด มารดาตองใหยา
ทารกตามเวลาและขนาดที่แพทยแนะนํา  

1.8 การพามาตรวจสุขภาพตามนัดและรับวัคซีน ทารกเกิดกอนกําหนดหลังจาก
จําหนายออกจากโรงพยาบาลแลวถึงแมวาจะมีสุขภาพแข็งแรง แตมารดาจําเปนตองพาไปตรวจ
ตามที่แพทยนัดทุกครั้ง เพื่อประเมินการเจริญเติบโตและพัฒนาการ คนหาความผิดปกติ รวมทั้งการ
ไปรับวัคซีนและการไปรับคําแนะนําเกี่ยวกับการเลี้ยงดูทารกที่ถูกตองตามวัย 

1.9 การปองกันการติดเชื้อ มารดาไมควรพาทารกไปในที่ที่มีผูคนแออัด อากาศ
ถายเทไมดี เชน งานวัด ตลาดนัด หางสรรพสินคา และอยูหางจากผูที่เปนโรคติดตอทุกชนิด มารดา
ควรลางมือกอนและหลังอุมสัมผัสทารกทุกครั้ง 

1.10 การสังเกตอาการผิดปกติของทารกเมื่อกลับไปอยูบาน ซ่ึงไดแก 
มีไข ในกรณีที่อยูในที่ที่มีอากาศรอน ใหถอดเสื้อผาของลูกออก ไมหมผาหรือหอ

ตัวลูก เปดพัดลมระบายอากาศแตไมเปาที่ตัวทารก ถาทารกตัวยังรอนอยู ซึมลง ปากแหง มารดา
สามารถชวยเหลือขั้นตนดวยการเช็ดตัวลูกดวยน้ําธรรมดาตามรางกายและขอพับเพื่อระบายความ
รอน หากทารกอาการไมดีขึ้นใหรีบพาไปหาแพทย 

อาเจียน มารดาควรสังเกตการอาเจียนของทารกวาเกิดขึ้นเวลาใด ลักษณะ จํานวน 
สีและกลิ่น หากลูกมีการอาเจียนมากขึ้น ดูดนมนอยลง ไมดูดนม ซึม ผิวหนังแหง ควรรีบพาไปพบ
แพทย 

ตัวเหลือง โดยลูกจะมีผิวหนังตามลําตัวและตาเหลือง ซึม ไมยอมดูดนม ควรรีบ
พาไปพบแพทย 

ตาแดง เกิดจากการติดเชื้อ ลูกจะมีตาแดงและระคายเคือง จะมีขี้ตามากและ
บางครั้งเปนหนอง มารดาสามารถใหการดูแลขั้นตนดวยการใชสําลีละอาดชุบน้ําตมสุกที่เย็นแลว
เช็ดขี้ตาออกโดยการเช็ดจากหัวตาไปหางตา และสามารถเช็ดซ้ําไดถายังไมสะอาด โดยการใชสําลี
กอนใหม ถายังมีขี้ตาสีเขียวเหลืองอยู ควรพาไปพบแพทย 

ทองผูก ในทารกที่ไดรับนมมารดาโดยปกติจะถายอุจจาระวันละ 6-10 คร้ัง 
อุจจาระออนนุมสีเหลือง เนื้อละเอียดสวนทารกที่ไดรับนมผสม อุจจาระจะแข็งกวา ถายอุจจาระวัน
ละ 1-2 คร้ัง ถาตองเบงเวลาถาย และรองไห มารดาควรใหลูกดูดนมเพิ่มขึ้นเพื่อใหทารกไดรับน้ํา
เพิ่มมากขึ้น หากทารกยังไมถายหลายวัน ทองอืดซึ่งประเมินกอนกินนม อาเจียน ควรพาไปพบ
แพทย 

ทองเสีย ทารกจะถายมากกวาปกติ ลักษณะอุจจาระเปนน้ํามากกวาเนื้อ สีและกลิ่น
เปลี่ยนไปจากเดิม หากทารกถายอุจจาระเหลวบอยมากจะเกิดภาวะขาดน้ํา คือ ผิวแหง ตาโหล      
กะหมอมบุม ควรรีบพาไปพบแพทย 
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ผิวหนังเปนผ่ืน ตุมหนอง พุพอง การดูแลรักษาคือการรักษาความสะอาดของ
รางกายและเสื้อผา ใสเสื้อผาใหเหมาะสมกับสภาพอากาศ และดูแลไมปลอยใหรางกายอับชื้น 
ภายหลังฟอกสบูแลวไมดีขึ้น ควรพาไปพบแพทย 

ล้ินเปนผาขาว จะมีลักษณะเปนฝาสีขาวทั้งในเยื่อบุชองปาก เหงือกและล้ิน ฝาขาว
ที่เปนแผนหนาจะไมสามารถเช็ดออกไดและถาเช็ดจะมีเลือดออก ทารกบางรายอาจมีการกลืน
ลําบาก การปองกันไมใหเกิดฝาขาวคือการเช็ดทําความสะอาดอยางพิถีพิถัน ความสะอาด
โดยเฉพาะเรื่องการลางมือ  มารดาสามารถเช็ดฝาขาวออกไดเอง แตถาทารกมีฝาขาวและมีอาการ
กลืนลําบากควรพาไปพบแพทย 

หายใจหอบเหนื่อย จากการเปนหวัด ซ่ึงอาจเกิดจากการติดเชื้อไวรัสหรือแบคทีเรีย 
ทารกจะมีอาการเยื่อจมูกอักเสบ ไข ไอ จาม ถามีไขใหเช็ดตัวลดไข ถามีอาการเยื่อจมูกอักเสบและ
หายใจลําบาก ใหใชลูกสูบยางแดงขนาดเล็กดูดสารคัดหล่ังออกจากจมูกเพื่อชวยใหทางเดินหายใจ
โลงขึ้น ถาไมดีขึ้น ควรพาไปพบแพทย  

1.11 การจัดสถานที่อยูสําหรับทารก หองนอนของทารกควรมีอากาศถายเทสะดวก 
อยูเหนือทิศทางลมเพื่อหลีกเล่ียง ฝุน เขมา ควันไฟ ไมสูบบุหร่ีในบริเวณที่ทารกอยู อากาศไมรอน
หรือเย็นจนเกินไป และดูแลใหปลอดภัยจากอันตรายที่อาจเกิดขึ้น เชน ตกเตียง แมลงกัดตอย 

1.12 เส้ือผาและเครื่องใชตางๆ เส้ือผาสําหรับทารกเกิดกอนกําหนด ควรใสและ
ถอดงาย มีตะเข็บนอย ไมควรมีกระดุมเพราะอาจทําใหเกิดการกดทับตอผิวทารกได ผาเช็ดตัวควร
เปนผาที่นุม แยกเฉพาะทารก และเหมาะสมกับสภาพอากาศ ผาออมควรออนนุมและซับน้ําไดด ีซัก
ทําความสะอาดดวยน้ํายาชนิดออนที่ไมระคายเคืองตอผิวทารก ที่นอนเลือกใชที่นอนที่ไมนุม
เกินไป หมอนไมควรเปนหมอนหลุมเพราะจะทําใหทารกไมสามารถขยับศีรษะไปมาได จะเปน
การขัดขวางพัฒนาการลูก แชมพูสระผม สบู ควรเลือกใชแชมพูสระผมและสบูสําหรับเด็ก หวี   
ควรเลือกใชหวีที่มีขนแปรงออนนุม อางอาบน้ํา ขอบควรเรียบ ทําความสะอาดไดงายและสะดวก
ในการเก็บ อุปกรณการอาบน้ําทั้งหมดควรแยกไวเฉพาะของลูก 

2. การสงเสริมพัฒนาการ ทารกเกิดกอนกําหนดจะมีการตอบสนองทางดานสังคมต่ํา เงียบ
เฉย ตอตานและปรับตัวไดนอย และมีแนวโนมที่จะตอบสนองตอส่ิงกระตุนในทางดานลบ 
(Johnson-Crawley and Conrad, 2003) ทําใหทารกมอง สบตา หรือยิ้มกับมารดานอย การสงเสริม
พัฒนาการดานสังคมแกทารก โดยการเนนใหทารกสัมผัส พูดคุยและเลนกับทารกเปนประจํา การ
สัมผัสจะเปนการกระตุนการเจริญเติบโตและพัฒนาการแกทารก (Wong et al., 2002) ดังนั้น มารดา
ควรที่จะแสดงความรักตอทารกดวยการสัมผัสที่ออนโยนและอบอุนในทุกๆ กิจกรรมที่กระทํา
ใหกับบุตร และมารดาสามารถสงเสริมพัฒนาการของทารกไดตลอดเวลา ตั้งแตการอุมทารก การ
ปอนนม การอาบน้ําหรือเปลี่ยนผาออม เชน การลูบตัว เขยาเบาๆ อุมโยกเบาๆ สบตา พูดคุยหยอก
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ลอ ใหมองของเลนที่แกวงไดและฟงเสียงจากของเด็กเลน ซ่ึงการสงเสริพัฒนาการแบงเปนชวงอายุ
ได ดังนี้ 

อายุแรกเกิด - 3 เดือน ทารกจะเลนโดยใชประสาทสัมผัส เปนลักษณะของการสํารวจและ
ทําพฤติกรรมซ้ํา คือ การมอง ฟง ทํามือเคลื่อนไหวไปมา สงเสียง กิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการคือ 
ยิ้มแยม จองหนา สบตา พูดคุยกับทารก เอียงหนาไปมาชาๆ ใหทารกมองตาม อุมบอยๆ เลนจะเอ 
ใหฟงเพลง ของเลนเขยามีเสียง ใชตีและกระทบมีเสียงดัง แขวนโมบายสีสดตางๆ หางจากหนา
ทารก ประมาณ 1 ศอก ใหลูกนอนคว่ําในที่นอนที่ไมนุมเกินไป อุมทานั่ง พูดคุยทําเสียงโตตอบกับ
ทารก 

อายุ 4 - 6 เดือน ทารกสนใจสิ่งแวดลอมมากขึ้น ทารกจะเริ่มไขวควา หัวเราะเสียงดัง ชูคอ
ตั้งขึ้นในทาคว่ํา และ 6 เดือนจะเริ่มนั่ง กิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการคือ จัดของเลนสีสดใส ช้ิน
ใหญที่ปลอดภัย ฝกใหไขวควา จับตองและหัดถือ กลาวชมเชยเมื่อทารกทําได มารดาควรพูดคุย
โตตอบ ยิ้มเลนกับทารกขณะใหนม อาบน้ําและเวลาพูด ใหเรียกชื่อทารกในทิศทางตางๆ เพื่อฝกให
ลูกทารกตอบสนอง สอนเรียกชื่อส่ิงของตางๆ   

อายุ 7 - 9 เดือน ลูกเริ่มนั่งทรงตัวไดเอง มองตามของตก กลัวคนแปลกหนา เขาใจเสียง
หาม เลนจะเอ ตบมือ ใชนิ้วหัวแมมือและนิ้วช้ีหยิบของชิ้นเล็กๆ ได กิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการ
คือ อุมใหนอยลงใหลูกไดฝกคืบ ใหเลนของที่มีสี ขนาด รูปรางที่ตางๆ กัน เชน แข็ง-ออน ผิว
หยาบ-เรียบ กล้ิงของเลนใหลูกมองตาม พูดคุยเลนจะเอ แมงมุม จ้ําจี้ ตบมือ เลนเกมของหาย และ
ของกลับคืนมาใหม เพื่อเพิ่มพัฒนาการดานความคิดวาของไมสูญหาย หัดใหลูกเกาะยืน เกาะเดิน 
อุมลูกเวลาพบคนแปลกหนา เพื่อใหลูกรูสึกอุนใจ 

อายุ 10 - 12 เดือน ลูกเริ่มเหนี่ยวตัวเกาะยืน เกาะเดิน ตั้งไข สงเสียงตางๆ เชน หม่ํา หม่ํา จา 
จะ และเริ่มพูดเปนคําที่มีความหมาย เชน พอ แม กิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการคือ จัดที่ใหลูกคลาน
และเกาะเดินอยางปลอดภัย เรียกลูกและชูของเลนใหลูกลุกขึ้นจับ ใหเลนคนเดียวแตอยูในสายตา 
พูดชมเชยเมื่อลูกทําส่ิงตางๆ ได พูดคุย ช้ี บอกสวนตางๆ ของรางกาย ซึ่งการเลือกของเลน ของเลน
ควรจะทนตอการใชงาน มีขนาดใหญที่ไมสามารถเอาเขาปากได สีที่ทาตองไมมีสารตะกั่วและ
สารพิษ สัน เหล่ียมกลมมน ของเลนไมตองไมมีเศษเสี้ยน พลาสติกตองไมเปราะงาย ภาพตางๆ 
ควรคมชัด มีสีสันและเปนวัตถุคุนตาในชีวิตประจําวัน หลีกเล่ียงของเลนที่ทําดวยสักหลาดเพราะสี
ที่ยอมอาจมีสารพิษ ของเลนที่มีช้ินสวนเล็กๆ เชน กระดุมเสื้อตุกตา ริบบิ้น ถอดออกใหเรียบรอย  

3. อันตรายที่อาจเกิดขึ้นกับลูกวัยแรกเกิดถึง 3 เดือน คือการสําลักน้ําหรือนม และหายใจไม
ออกเนื่องจากมีส่ิงอุดตันทางเดินหายใจ ตกจากที่สูงและถูกของมีคมบาด ซ่ึงมีวิธีการดูแลดังนี้ 

3.1 การสําลักนม มารดาสามารถปองกันไดโดยขณะใหนม ใหอุมลูกไวในวงแขน
แนบอก ศีรษะและลําตัวอยูในแนวตรง โดยศีรษะสูงกวาลําตัวเล็กนอย และอุมเรอทุกครั้งหลังให
นม ภายหลังใหนมใหจัดทานอนศีรษะสูงและตะแคงตัวไปดานขวาหลังใหนมทุกครั้ง นอกจากนี้ 
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อาจเกิดจากการที่ใหนมผสมโดยการใชจุกนมผสมที่มีขนาดที่ไมเหมาะสม ซ่ึงสามารถปองกันได
โดยการเลือกขนาดของจุกนมที่เหมาะสม หรืออาจเกิดจากการที่มารดาหนุนขวดนมใหทารกดูดเอง 
ซ่ึงควรที่จะอุมลูกขณะใหนมผสมและอุมเรอหลังจากใหนม เมื่อสําลักนมใหจับลูกนอนราบ 
ตะแคงหนาไปดานใดดานหนึ่ง ใชลูกสูบยางแดงดูดเอาเศษนม น้ํามูกหรือน้ําลายออกจากปากและ
จมูกใหหมด ถามีภาวะเขียว หยุดหายใจ ใหกระตุนลูกใหรองแลวรีบพาสงโรงพยาบาล 

3.2 การอุดตันทางเดินหายใจจากการนอน การปองกันการอุดตันทางเดินหายใจ 
โดยการที่คุณแมใชมือประคองใตคอและไหลของลูกเวลาอุมเพื่อไมใหทางเดินหายใจพับงอ ซ่ึงจะ
ทําใหลูกหายใจไมสะดวก ระมัดระวังส่ิงตางๆ มาปดกั้นทางเดินหายใจ เชน ผาหมปดหนาลูก 
เลือกใชที่นอนที่ไมนุมจนเกินไป  

3.3 การปองกันการตกจากที่สูง ถาใหลูกนอนบนเตียงที่ไมมีการกั้นขอบ ตองมีผา
วางกั้นกันลูกตกทุกดาน และไมปลอยใหลูกอยูตามลําพัง 

3.4 การปองกันของมีคมบาด เชนเข็มกลัด กรรไกร มีด โดยการไมวางของมีคมไว
ใกลมือลูก และควรตรวจสอบที่นอนลูกใหสะอาดปราศจากสิ่งแปลกปลอมทุกครั้งกอนใหลูกนอน 

2.5 ปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการดูแลทารกคลอดกอนกําหนดของมารดาวัยรุน 
2.5.1 อายุ ความแตกตางกันของอายุของมารดา มีผลทําใหการอบรมเลี้ยงดูบุตร

ของมารดาแตกตางกัน (Brom, 1984 อางถึงใน สุหรี หนุงอาหลี, 2547) จากการศึกษาของ จิราพร 
วรวงศ (2537) ที่เปรียบเทียบการเปลี่ยนแปลงสูบทบาทมารดาระหวางมารดาวัยรุนกับมารดาวัย
ผูใหญที่มีบุตรคนแรกในระยะหลังคลอด ซ่ึงหนึ่งในบทบาทการเปนมารดา คือ การดูแลทารก 
พบวา การเปลี่ยนแปลงสูบทบาทการเปนมารดาของมารดาวัยผูใหญที่มีบุตรคนแรกมีความ
เหมาะสมมากกวามารดาวัยรุนที่มีบุตรคนแรก ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของ Mercer (1985) 
เกี่ยวกับการปรับเปลี่ยนบทบาทการเปนมารดาในชวงปแรก ผลการศึกษาพบวา มารดาที่มีอายุ  
20-42 ป มีพฤติกรรมที่แสดงถึงบทบาทการเปนมารดาไดดีกวามารดาที่มีอายุ 15-19 ป และจาก
การศึกษาของ Norr and Roberts (1991) พบวา มารดาที่มีอายุ14-19 ป มีพฤติกรรมการสรางสัม
พันธภาพกับทารกนอยกวามารดาที่มีอายุ 20-24 ป ในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดควบคุมปจจัย
ดานอายุ ดวยการศึกษาในกลุมที่มีอายุ 14-19 ป 

2.5.2 ระดับการศึกษา การศึกษาเปนสวนหนึ่งที่ทําใหบุคคลมีความรู มีการพัฒนา
ทางสติปญญา มีการใชความรูในการพิจารณาตัดสินตัดสินการกระทําตางๆ อยางมีเหตุมีผล ผูที่มี
การศึกษาสูงยอมมีโอกาสหาความรูดานสุขภาพ สามารถรับรูและเขาใจสิ่งตางๆไดงาย สามารถ
ปฏิบัติกับบุตร และมีการอบรมเลี้ยงดูบุตรไดอยางเหมาะสมและดีกวาผูที่มีการศึกษาในระดับต่ํา ซ่ึง
สอดคลองกับการศึกษาของ ยุภาวดี คําหอมกุล (2544) เร่ืองปจจัยบางประการที่มีความสัมพันธกับ
การดูแลทารกของมารดาวัยรุน ในจังหวัดนนทบุรี พบวา ระดับการศึกษามีความสัมพันธกับการ
ดูแลทารกของมารดาวัยรุนและการศึกษาเปนปจจัยที่สามารถรวมอธิบายการดูแลทารกของมารดา
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วัยรุนไดรอยละ 28.2 และการศึกษาของลัดดา เหมาะสุวรรณ และคณะ (2547) เร่ือง พัฒนาการแบบ
องครวมของเด็กไทยเกี่ยวกับปจจัยคัดสรรดานครอบครัวและการอบรมเลี้ยงดู พบวามารดาที่มี
การศึกษาระดับมัธยมศึกษามีโอกาสทําใหบุตรมีพัฒนาการดานสติปญญาสูงกวามารดาที่มี
การศึกษาระดับประถมศึกษาหรือต่ํากวา และสอดคลองกับการศึกษาของสฤษฎิ์ จันทรหอม (2537) 
ถึงความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการกับพฤติกรรมการเลี้ยงดูของบุตรของมารดาใน
ครอบครัวกรรมกรกอสรางในเขตกรุงเทพมหานคร พบวาระดับการศึกษามีความสัมพันธทางบวก
กับพฤติกรรมการอบรมเลี้ยงดูบุตรของมารดา ในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดควบคุมปจจัยดาน
ระดับการศึกษาโดยการจับคู (Matched pair) ระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม ใหมีความ
ใกลเคียงกันของระดับการศึกษา (ประถม/มัธยม/ปวส/ปวช) 

 2.5.3 อาชีพ การทํางานของมารดาอาจทําใหมารดามีเวลาในการดูแลบุตรนอยลง 
ลักษณะของงานที่แตกตางกันยอมมีผลตอเวลาของมารดาที่ใหแกบุตรแตกตางกัน ซ่ึงสอดคลองกับ
การศึกษาของนิตยา สอนสุชล (2536) ถึงแบบแผนการเลี้ยงดูเด็กอายุ 6-12 เดือน ตามเกณฑสภาวะ
ความตองการและบริการสําหรับเด็ก พบวามารดาที่มีสภาพการทํางานที่แตกตางกันมีแบบแผนการ
เล้ียงดูบุตรทางดานรางกายที่แตกตางกัน และจากการศึกษาของยุภาวดี คําหอมกุล (2544) พบวา
อาชีพเปนปจจัยที่มีความสัมพันธกับการดูแลทารกและอาชีพเปนปจจัยที่สามารถรวมอธิบายการ
ดูแลทารกของมารดาวัยรุนไดรอยละ 28.2 ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ พบวา ทั้งกลุมทดลองและกลุม
ควบคุมสวนใหญมีอาชีพแมบาน 

2.5.4 สถานภาพสมรส มารดาที่มีสถานภาพสมรสคูทําใหมีทัศนคติที่ดีตอการ
ตั้งครรภและการเลี้ยงดูบุตร สามีคือผูที่ใกลชิดและมีผลตอพฤติกรรมของมารดาในระยะหลังคลอด
มากที่สุด เนื่องจากความใกลชิดและมีความสัมพันธที่ดีกับมารดาหลังคลอด จะทําใหเกิดความรัก 
ความอบอุน ความเขาใจ ความเอื้ออาทรและเกิดความมั่นคงของครอบครัว ทําใหมารดาเกิดความ
มั่นใจสามารถแสดงบทบาทและพฤติกรรมการเลี้ยงดูบุตรไดอยางเหมาะสม สวนในมารดาที่
สถานภาพสมรสแบบหยาร างหรือแยกกันอยูกับสามี  มักขาดความพรอมในการมีบุตร               
(ปริย  ญาณวารี, 2545) ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ พบวา ทั้งกลุมทดลองและกลุมควบคุมสวนใหญอยู
ดวยกันกับสามี 

2.5.5 ลักษณะครอบครัว มีผลตอการเลี้ยงดูบุตร ครอบครัวเดี่ยวเปนครอบครัวท่ี
อิสระพึ่งพาตนเองมากกวาญาติพี่นอง แตเมื่อมีบุตรอาจทําใหมีภาระมากขึ้น ทําใหขาดที่ปรึกษาหรอื
คอยชวยเหลือ แตครอบครัวขยายจะมีความอบอุนแตขาดความเปนอิสระ เมื่อมีบุตรอาจทําใหมารดา
เกิดความขัดแยงในใจที่มีคนคอยชี้แนะใหความคิดเห็นมากเกินไป (พรทิพย ศิริบูรณพิพัฒนา, 2549) 
ฉะนั้น ลักษณะของครอบครัวที่เปนทั้งครอบครัวเดี่ยวและครอบครัวขยาย จึงมีทั้งขอดีและขอเสีย
ในการสงเสริมการดูแลบุตร ในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ พบวา ทั้งกลุมทดลองและกลุมควบคุมสวน
ใหญอยูกับพอแม และญาติพี่นอง ซ่ึงมีสวนชวยเหลือในการเลี้ยงดูบุตร 
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2.5.6 ประสบการณการดูแลทารก มารดาที่เคยมีประสบการณการดูแลทารก มี
โอกาสไดเรียนรูพฤติกรรมและทําความคุนเคยกับทารก จะทําใหเกิดทักษะและความมั่นใจในการ
เล้ียงดูทารกเพิ่มมากขึ้น สามารถตอบสนองตอพฤติกรรมของทารกและเกิดความเครียดนอยกวา
มารดาที่ไมมีประสบการณการเลี้ยงดูทารก (รุจา ภูไพบูลย, 2541) ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของ
ยุวดี คําหอมกุล (2544) ที่พบวาประสบการณการเลี้ยงดูทารกเปนปจจัยที่มีความสัมพันธกับการดแูล
ทารกของมารดา และสอดคลองกับการศึกษาของพะยอม มะสุใส (2547) ที่พบวาการปรับบทบาท
การเปนมารดาในระยะหลังคลอดของมารดาวัยรุนครรภแรกมีความสัมพันธทางบวกกับ
ประสบการณในการเลี้ยงดูเด็กออน การศึกษาวิจัยคร้ังนี้ พบวา ทั้งกลุมทดลองและกลุมควบคุมสวน
ใหญไมมีประสบการณในการเลี้ยงดูบุตร  

2.5.7 การรับรูความสามารถของตนเอง   การที่บุคคลจะกระทําพฤติกรรมที่
เฉพาะเจาะจงหรือไมนั้น ขึ้นอยูกับการรับรูความสามารถของตนเอง (Bandura, 1997) กลาวคือ การ
รับรูความสามารถของตนเอง มีผลตอพฤติกรรมของบุคคล เนื่องจากการรับรูความสามารถของ
ตนเองเปนการรับรูที่เกิดขึ้นจากการที่บุคคลมีความเชื่อมั่นในความสามารถของตนเองที่จะกระทํา
พฤติกรรมอยางใดอยางหนึ่งใหบรรลุเปาหมาย ถาบุคคลนั้นมีความเชื่อมั่นในความสามารถของ
ตนเองสูงจะทําใหบุคคลกระทําพฤติกรรมนั้นอยางไมยอทอ จากการศึกษาของ ยุวดี คําหอมกุล 
(2544) พบวา ปจจัยที่มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการดูแลทารกของมารดาวัยรุน คือ การรับรู
ความสามารถการเปนมารดา และจากการศึกษาของ กมลทิพย ดานชัย (2540) ซ่ึงไดทําการศึกษาถึง
พฤติกรรมของมารดาในการดูแลบุตรพบวาในมารดาที่มีการรับรูความสามารถของตนเองสูงจะมี
ความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมในการสงเสริมสุขภาพของบุตรสูง และจากการศึกษาของ สุหรี 
หนุงอาหลี (2547) ที่ศึกษาถึงการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองตอพฤติกรรมการเลี้ยงดู
บุตรของมารดาวัยรุนหลังคลอดครรภแรก พบวา พฤติกรรมการเลี้ยงดูบุตรของมารดาวัยรุนหลัง
คลอดครรภแรกกลุมที่ไดรับโปรแกรมสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองสูงกวามารดาที่
ไดรับการพยาบาลตามปกติ ในการศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยจึงไดจัดกระทําโดยมุงสงเสริมใหมารดาวัยรุน
ครรภแรก มีการรับรูความสามารถของตนเองเพิ่มขึ้น  

2.5.8 การสนับสนุนทางสังคม แรงสนับสนุนทางสังคมเปนปจจัยที่จะชวยให
บุคคลมีประสบการณที่ดี จะชวยทําใหอารมณมั่นคง ความเครียดลดลง การไดรับแรงสนับสนุนทาง
สังคมที่เพียงพอ จะชวยใหบุคคลไดรับความรัก ความเอาใจใส ไดรับขอมูลขาวสาร ตลอดจนขอมูล
ปอนกลับ และการไดรับความชวยเหลือดานการเงินสิ่งของและบริการ บุคคลจึงจะมีการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไปในดานที่ดี (House,1 981 cite  in Brown, 
1986; Langford et al,1997) ซ่ึงหากมารดาวัยรุนไดรับการสนับสนุนจากมารดาหรือสามี จะสงเสริม
ใหมารดาสามารถปรับตัวในบทบาทการเปนมารดาและมีพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด
ไดดีขึ้น จากการศึกษาของ ยุวดี คําหอมกุล (2544) พบวา ปจจัยที่มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการ
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ดูแลทารกของมารดาวัยรุนคือการสนับสนุนทางสังคม  และจากการศึกษาของ พนิดา วาราชนนท 
(2541) การสนับสนุนทางสังคมจากคูสมรสสามารถทํานายการปรับตัวดานบทบาทหนาที่ของ
มารดาไดรอยละ 35.84 การศึกษาวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยไดควบคุมปจจัยดานการสนับสนุนทางสังคม 
ดวยการจับคูใหทั้งสองกลุมมีความคลายคลึงกันดานการสนับสนุนทางสังคม (มี/ไมมี) ซ่ึงกลุม
ตัวอยางทุกคนจากทั้งสองกลุม มีการสนับสนุนทางสังคมโดยมีผูชวยเหลือในการเลี้ยงดู ซ่ึงสวน
ใหญเปนมารดา 

2.6 การประเมินพฤติกรรมการดูแลทารกของมารดาวัยรุน  
การประเมินพฤติกรรมการดูแลทารก สามารถประเมินไดใน 2 ลักษณะ คือ จากการสังเกต

พฤติกรรมของมารดาและจากการตอบแบบสอบถามการดูแลทารกของมารดา โดยมีรายละเอียด
ดังตอไปนี้  

2.6.1 การประเมินพฤติกรรมการดูแลทารกโดยการสังเกตพฤติกรรมของมารดา
โดยผูวิจัยของ สมทรง เคาฝาย (2541) ที่สรางขึ้นจากการศึกษาตําราและงานวิจัยที่เกี่ยวของ เพื่อ
ประเมินพฤติกรรมของมารดาในการดูแลทารกคลอดกอนกําหนด ในหกเรื่อง ไดแกการอุม การ
ปอนนม การอาบน้ํา การเปลี่ยนผาออม การปลอบโยนเมื่อทารกรอง และการมีปฏิสัมพันธกับทารก 
แตละเรื่องมีขอคําถาม 4 ขอ ผลการสังเกตมีสองลักษณะคือ ถูกตองหรือเหมาะสม ใหคะแนน 1 
และไมถูกตองหรือไมเหมาะสม ใหคะแนน 0 มีคาความเชื่อมั่นเทากับ 1 

2.6.2 แบบสอบถามการดูแลบุตรของมารดาของกุลลดา เปรมจิตร (2547) ที่สราง
ขึ้นตามแนวคิดเกี่ยวกับพฤติกรรมการดูแลบุตรวัยทารก ของ Moore (1983) มีจํานวนขอคําถาม 20 
ขอ ซ่ึงครอบคลุม 3 ดาน ไดแกการดูแลดานรางกาย มี 9 ขอ การสงเสริมพัฒนาการมี 5 ขอ และการ
ปองกันอันตรายที่อาจเกิดขึ้นกับบุตรมี 6 ขอโดยลักษณะคําตอบเปนมาตราสวนประมาณคา 4 ระดบั 
ตั้งแต ไมเคยทําเลย (คะแนน 1) ถึงทําทุกครั้ง (คะแนน 4) มีคาความเชื่อมั่นเทากับ .90  

2.6.3 แบบสอบถามพฤติกรรมการดูแลบุตรของมารดาของ เนตรทอง ทะยา 
(2547) ที่สรางขึ้นตามแนวคิดความตองการการดูแลตนเองทั้งหมด (Orem, 1995) ความผูกพัน 
(Klaus and Kennell, 1982) และการดูแลสงเสริมพัฒนาการ (Blackburn, 1995) มีจํานวนขอคําถาม 
19 ขอ แบงเปนสองสวนคือ การดูแลตนเองที่จําเปนโดยทั่วไป 13 ขอ และการดูแลตนเองที่จําเปน
ตามระยะพัฒนาการ 6 ขอ ลักษณะคําตอบเปนมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ ตั้งแต ทําทุกครั้ง 
(คะแนน 4) ถึง ไมเคยทําเลย (คะแนน 1) ขอคําถามที่เปนทางบวกใหคะแนะ 4 ถึง 1 และขอคําถามที่
เปนทางลบใหคะแนะ 1 ถึง 4 มีคาความเชื่อมั่นเทากับ .88 

2.6.4 แบบวัดพฤติกรรมการเลี้ยงดูบุตรของมารดาวัยรุนหลังคลอดครรภแรกของ 
สุหรี หนุงอาหลี (2547) ที่สรางขึ้นตามแนวทฤษฎีพัฒนาการครอบครัวของดูวอลล (Duvall, 1971; 
Duvall cited in Duvall and Miller, 1985) มีจํานวนขอคําถาม 30 ขอ แบงออกเปน 3 ดาน คือ ดาน
รางกายบุตร ดานการสงเสริมพัฒนาการของบุตร และดานการปองกันอันตรายที่อาจเกิดขึ้นกับบุตร 
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ลักษณะคําตอบเปนมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ ตั้งแต ปฏิบัติเปนประจํา (คะแนน 4) ถึง ไมเคย
ปฏิบัติ (คะแนน 1) มีคาดัชนีความตรงตามเนื้อหา เทากับ .97 และคาความเที่ยงเทากับ .84  

ในการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยใชแบบวัดพฤติกรรมการเลี้ยงดูทารกเกิดกอนกําหนดของมารดา
วัยรุนครรภแรกของ กุลลดา เปรมจิตร (2547) ซ่ึงผูวิจัยไดดัดแปลงใหสอดคลองกับพฤติกรรมการ
ดูแลทารกเกิดกอนกําหนดที่บาน โดยการใหมารดาวัยรุนตอบแบบสอบถามพฤติกรรมการเลี้ยงดู
ทารกเกิดกอนกําหนดในวันที่มาตรวจตามนัด หลังจากจําหนายกลับบานแลว 4 สัปดาห  

 
3. แนวคิดทฤษฎีการรับรูความสามารถของตนเอง 
 3.1 ความหมายของการรับรูความสามารถของตนเอง 
 Bandura (1977; 1986; 1997) ไดใหคําจํากัดความการรับรูความสามารถของตนเอง 
(Perceived self-efficacy) หมายถึง การที่บุคคลตัดสินความสามารถของตนเองในการประกอบ
กิจกรรมที่กําหนดภายใตสถานการณที่จําเพาะ โดยอธิบายถึงพฤติกรรมของบุคคลวาเกิดจากการมี
ปฏิสัมพันธรวมกันระหวางปจจัย 3 ประการ ไดแก ปจจัยภายในตัวบุคคล (Internal personal factor)  
ปจจัยพฤติกรรม (Behavioral factor) และปจจัยดานสิ่งแวดลอม (environment factor) ปฏิสัมพันธนี้
เกิดขึ้นในลักษณะที่กําหนดซึ่งกันและกัน (Reciprocal determinism) ตามหลักความเปนเหตุผล ซ่ึง
สามารถแสดงความสัมพันธของปจจัยทั้ง 3 ประการได ดังแผนภูมิที่  1 
     
      P 
 
 
    B    E 
 
 แผนภูมิที่ 1 แสดงความสัมพันธระหวางปจจัยภายในตัวบุคคล (P) สภาพแวดลอม (E) และ
พฤติกรรม (B) ในการกําหนดซึ่งกันและกัน (แหลงที่มา Bandura, 1997: 6) 

จากการที่ปจจัยทั้ง 3 ประการ ทําหนาที่กําหนดซึ่งกันและกัน แตไมเทาเทียมกันและ
อิทธิพลของปจจัยทั้ง 3 นั้น เกิดไมพรอมกัน Bandura (1977; 1986; 1997) ไดอธิบายถึงการกระทํา
พฤติกรรมของบุคคลนั้นเกิดจาก 

1. ความเชื่อในความสามารถของตน (Efficacy expectations) หมายถึง ความคาดหวังหรือ
ความเชื่อของบุคคลเกี่ยวกับความสามารถของตนเองที่จะกระทําพฤติกรรมที่เฉพาะเจาะจงเพื่อ
นําไปสูผลลัพธที่ตองการเปนความคาดหวังที่เกิดขึ้นกอนกระทําพฤติกรรม เปนตัวกําหนดการ
แสดงออกของพฤติกรรม ตอมาแบนดูราไดใชคําวาการรับรูความสามารถของตนเอง (Perceived 
self-efficacy) แทนความคาดหวังความสามารถของตนเอง  
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ความเชื่อในความสามารถของตนเอง 
- ระดับความยากงายของพฤติกรรม 
- ความเขมแข็งของความเชื่อ 
- ความสามารถในการนําไปปฏิบัติ 

2.  ความคาดหวังในผลลัพธ  (Outcome expectations) หมายถึง การคาดคะเนของบุคคลวา
ถาทําพฤติกรรมนั้นแลว จะนําไปสูผลลัพธที่ตนคาดหวังไว เปนการคาดหวังในผลที่จะเกิดขึ้นจาก
การกระทําพฤติกรรมของตน 

ความเชื่อในความสามารถเปนเหตุที่เกิดขึ้นกอนที่จะกระทําพฤติกรรม ในขณะที่ผลลัพธ
จากการกระทําที่จะเกิดขึ้นเปนสิ่งที่บุคคลคาดการณลวงหนา โดยอาศัยการตัดสินความสามารถของ
ตนเองวาจะสามารถทําไดแคไหนในสถานการณนั้นๆ ซ่ึง Bandura (1997) ไดเสนอรูปแบบ
ความสามารถสัมพันธในลักษณะที่เปนเหตุผลกันระหวางความเชื่อในความสามารถของตน และ
ความคาดหวังในผลลัพธจากการกระทํา ดังแสดงในแผนภูมิที่ 2 
 
   บุคคล                        พฤติกรรม                    ผลที่เกิดขึ้น 
 
   
 
 

 
 
แผนภูมิที่ 2 แสดงความสัมพันธแบบมีเงื่อนไขและความแตกตางระหวางการรับรู

ความสามารถของตนเองและความคาดหวังในผลลัพธที่จะเกิดขึ้น (แหลงที่มา Bandura, 1997: 22) 
 
ดังนั้น จึงสรุปไดวาการรับรูความสามารถของตนเองมีอิทธิตอพฤติกรรมมนุษย การมี

ความรูความสามารถเพียงอยางเดียวไมสามารถทําใหบุคคลประสบความสําเร็จได บุคคลจะตองมี
ความเชื่อมั่นในตนเองที่จะใชความรูความสามารถที่มีอยูนั้นดวย การเชื่อมั่นในความสามารถเปน
ส่ิงที่เกิดขึ้นกอนที่บุคคลจะกระทําพฤติกรรม และผลลัพธจากการกระทําที่จะเกิดขึ้นเปนสิ่งที่บุคคล
มีการคาดหวังไวลวงหนาแลว โดยมีการประเมินความสามารถของตนเองที่จะกระทําพฤติกรรมนั้น
วามีมากนอยเพียงใด ในสถานการณที่เกิดขึ้นนั้นๆ โดยจะมีความสัมพันธเปนเหตุเปนผลกัน
ระหวางความเชื่อมั่นในความสามารถของตนเองและความคาดหวังในผลลัพธที่จะเกิดขึ้นจากการ
กระทํา 
 3.2 วิธีการพัฒนาการรับรูความสามารถของตนเอง 
 การที่คนเราจะสรางและพัฒนาการรับรูความสามารถของตนเองตอเรื่องใดเรื่องหนึ่งนั้น
เกิดจากการเรียนรูขอมูลที่ไดจากแหลงตางๆ 4 แหลงดังนี้ (Bandura, 1986; 1997) 
 1. การมีประสบการณหรือการกระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง (Enactive mastery 
experience) การกระทํากิจกรรมจนเกิดความสําเร็จจะชวยสงผลใหบุคคลมีการรับรูความสามารถ

ความคาดหวังในผลลัพธที่จะเกดิขึ้น
- ผลลัพธดานรางกาย 
- ผลลัพธดานสังคม 
- ผลลัพธดานการประเมินตนเอง 
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ของตนเองสูงขึ้น  และเมื่อใหกระทํากิจกรรมนั้นอีกหรือกระทํากิจกรรมที่มีลักษณะคลายคลึงกัน 
บุคคลจะสามารถกระทํากิจกรรมนั้นไดสําเร็จเชนเคย จากความสําเร็จหลายๆครั้งจะทําใหบุคคลเกิด
ความเชื่อมั่นในตนเองอยางแรงกลา  แตถาบุคคลกระทํากิจกรรมลมเหลวซ้ําแลวซํ้าเลาจะบั่นทอน
ความเชื่อมั่นในความสามารถของตนเอง โดยเฉพาะถาความลมเหลวนั้นเกิดขึ้นกอนที่ความเชื่อม่ัน
ในความสามารถของตนเองจะถูกสรางขึ้น ถาหากบุคคลไดสรางความเชื่อมั่นในความสามารถของ
ตนเองขึ้นมาแลว ก็มักจะมีความพยายามในการทํากิจกรรมที่กําหนด  และถึงแมจะตองเผชิญกับ
อุปสรรคตางๆ ก็ไมยอทองาย  ประสบการณของการไดรับความสําเร็จที่ผานมาเปนแหลงที่มาที่
สําคัญและมีอิทธิพลมากที่สุดในการสรางการรับรูความสามารถของตนเอง 
 2. การสังเกตจากประสบการณของผูอ่ืน (Vicarious experience) หรือการสังเกตตัวแบบ 
(Model) ที่ประสบความสําเร็จหรือความลมเหลวจากการกระทําในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ยอมมีผลตอ
การรับรูความสามารถของผูสังเกตในเรื่องนั้นๆ ดวย โดยเฉพาะอยางยิ่งถาตัวแบบนั้นมีลักษณะหรือ
อยูในสถานการณที่คลายคลึงกับผูสังเกตมากเทาใดจะยิ่งมีอิทธิพลมากขึ้นเทานั้น ก็จะทําใหผูสังเกต
รูสึกวาเขาก็สามารถที่จะประสบความสําเร็จไดเชนเดียวกัน ถาเขามีความพยายามและไมยอทอ ตัว
แบบที่บุคคลสามารถสังเกตและเรียนแบบไดมี 2 ชนิด คือ (Bandura, 1977) 

2.1 ตัวแบบที่เปนบุคคลจริงๆ (Live model) คือ ตัวแบบที่ผูสังเกตมีโอกาสได
สังเกตเห็นตัวแบบในสภาพการณจริงและมีปฏิสัมพันธโดยตรง ตัวแบบสามารถที่จะปรับปรุงหรือ
เพิ่มเติมพฤติกรรมได เพื่อใหการแสดงออกซึ่งพฤติกรรมที่มีความชัดเจนและเหมาะสมกับ
สถานการณนั้นๆ จึงชวยใหผูสังเกตเกิดความสนใจในตัวแบบและเกิดการเลียนแบบพฤติกรรมของ
ตัวแบบไดดี แตควรระมัดระวังถาตัวแบบมีหลายลักษณะ ผูสังเกตอาจตองใชเหตุผลในการสราง
การรับรูความสามารถของตนเองเพิ่มมากขึ้น 

2.2 ตัวแบบที่เปนสัญลักษณ (Symbolic model) การนําเสนอตัวแบบประเภทนี้เปน
การนําเสนอตัวแบบผานเทปบันทึกภาพ ภาพยนตร เทปบันทึกเสียง หุนกระบอก ภาพพลิก หนังสือ 
การตูน (สมโภชน เอี่ยมสุภาษิต, 2541) ตัวแบบที่ทําใหบุคคลมีการสังเกตนั้นจะตองมีลักษณะ
เดนชัด ทําใหผูสังเกตเกิดความพึงพอใจพฤติกรรมที่แสดงออกไมซับซอน มีความเปนไปได ดึงดูด
ใจใหปฏิบัติตามและมีคุณคาในการใชประโยชน (Bandura, 1997)  
 3. การไดรับคําแนะนําหรือพูดชักจูง (Verbal persuasion) หมายถึง การที่บุคคลอื่นซึ่งมี
ความสําคัญหรือเปนที่เคารพนับถือของบุคคลนั้น ไดแสดงออกโดยคําพูดวา เขามีความเชื่อใน
ความสามารถของบุคคลนั้นวาจะสามารถกระทํากิจกรรมที่กําหนดได การพูดชักจูงใหเชื่อ
ความสามารถของตนเองนี้ยอมทําใหบุคคลนั้นเลิกสงสัยในตัวเอง (Self-doubts) แตเกิดกําลังใจและ
มีความพยายามมากขึ้นที่จะกระทําใหสําเร็จ แตถาใชคําพูดที่เกินกวาความสามารถที่บุคคลนั้นมีอยู
จริง จะทําใหบุคคลนั้นเกิดความผิดหวังและรูสึกวาตนเองมีความสามารถไมเพียงพอ จนบุคคลนั้น
เกิดพฤติกรรมหลีกเลี่ยงงานที่ยากและยอมแพเมื่อพบอุปสรรค 
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 4. การกระตุนทางรางกายและการกระตุนทางอารมณ (Physiological and affective states) 
การที่บุคคลจะตัดสินความสามารถของตนเอง สวนหนึ่งมาจากสภาพรางกายของบุคคลในขณะนั้น
ดวย การที่บุคคลรูวาตนเองอยูในภาวะเครียดหรือสถานการณที่คับขันจนทําใหรางกายออนเพลีย 
เชนความกลัว ความรูสึกตื่นเตน ความวิตกกังวล จะทําใหเกิดการรับรูความสามารถของตนเอง
ลดลง ขาดความเชื่อมั่นในตนเองหรือไมสามารถกระทําพฤติกรรมไดดี จะหลีกเลี่ยงการกระทํา
พฤติกรรมหรือเผชิญกับสถานการณนั้นๆ ถารางกายและอารมณของบุคคลไดรับการกระตุนใน
ระดับที่เหมาะสม จะทําใหบุคคลเกิดการรับรูความสามารถของตนเองเพิ่มมากขึ้น และจะกระทํา
พฤติกรรมไดดีขึ้น ดังนั้นการตัดสินความสามารถของตนเองนั้นตองอาศัยขอมูลจากสภาพรางกาย
และอารมณเปนตัวช้ีวัดความสามารถทางรางกายของบุคคลในสภาพการณนั้นๆ ซ่ึงมีความสัมพันธ
กับการกระทํากิจกรรมที่ตองใชสมรรถภาพทางรางกายในการทํากิจกรรมนั้นใหสําเร็จ หรือการ
กระทํากิจกรรมที่สงผลตอปฏิกิริยาทางอารมณ กระตุนอารมณ รวมกับการไดลงมือกระทําจน
ประสบความสําเร็จดวยตนเอง จะสงผลใหบุคคลเกิดความเชื่อในความสามารถของตนเอง แลว
กระทํากิจกรรมนั้นเพิ่มขึ้น 

สรุปในการวิจัยครั้งนี้ไดสงเสริมใหมารดาวัยรุนเกิดการรับรูความสามารถของตนเองใน
การดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ดวยการพัฒนาการรับรูความสามารถของตนเองจากแหลงตางๆ 4 
แหลง คือ การมีประสบการณหรือการกระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง  การสังเกตจาก
ประสบการณของผูอ่ืน การไดรับคําแนะนําหรือพูดชักจูง และการกระตุนทางรางกายและการ
กระตุนทางอารมณ 

3.3 การประเมินการรับรูความสามารถของตนเอง 
 การประเมินการรับรูความสามารถของตนเองเปนการตีความของบุคคลที่เจาะจงตอ
พฤติกรรมเฉพาะอยาง  ภายใตสถานการณใดสถานการณหนึ่ง  ในการวัดการรับรูความสามารถของ
ตนเอง ควรเจาะจงกับสถานการณหรือพฤติกรรมที่แสดงความยุงยากและเปนอุปสรรคตอการ
กระทํา เพื่อทําใหประสบความสําเร็จตามที่คาดหวังไว Bandura (1997) โดยการวัดการรับรู
ความสามารถของตนเองมี 2 อยาง คือ การวัดโดยการประเมินความเชื่อมั่นวาสามารถกระทํา
พฤติกรรมเฉพาะอยางสําเร็จหรือไม และการวัดโดยการประเมินระดับความเชื่อมั่นหรือความมั่นใจ
ในการกระทําพฤติกรรมนั้นๆ 
 ในการศึกษาครั้งนี้ใชแบบประเมินการรับรูความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิด
กอนกําหนดของมารดาวัยรุน ที่ผูวิจัยสรางขึ้นจากแนวคิดและการทบทวนวรรณกรรมเกี่ยวกับการ
สงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองของ Bandura (1997) และแนวคิดพฤติกรรมการดูแลทารก
ของ Moore (1983) ลักษณะคําตอบเปนมาตราสวนประมาณคา (Likert scale) 5 ระดับ ตั้งแต มั่นใจ
มากที่สุด (5 คะแนน) จนถึงไมมั่นใจเลย (1 คะแนน) คะแนนการรับรูความสามารถของตนเองใน
การดูแลทารกเกิดกอนกําหนด เปนคะแนนที่รวมจากขอคําถามทั้งหมด 
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4. การสอนแนะ (Coaching) 
 4.1 ความหมายของการสอนแนะ 
 การสอนแนะ (Coach) มีรากศัพทมาจากคําวา “coche” ในภาษาอังกฤษสมัยยุคกลาง 
หมายถึง รถมาหรือรถลากที่ใชขนสงจากที่หนึ่งไปยังอีกที่หนึ่ง หลังจากนั้นไดนําการสอนแนะมา
ใชกับครู ซ่ึงเปนผูคอยอํานวยความสะดวกดูแลความปลอดภัยแกบุคคลเพื่อใหสามารถผานจาก
สถานการณหนึ่งไปสูอีกสถานการณหนึ่ง และใหชวยใหบุคคลสามารถเผชิญกับสถานการณหรือ
การเดินทางนั้นไดเปนอยางดี (Spross, 2005) การสอนแนะสามารถนําไปปรับใชไดตามลักษณะ
ของผูที่ไดรับการสอน ความหมายของการสอนแนะจึงขึ้นอยูกับลักษณะของผูที่ดีรับการสอนแนะ 
ดังนี้ 
 ประภาเพ็ญ สุวรรณและ สวิง สุวรรณ (2536) กลาววา การสอนแนะ (Coaching) เปนกลวิธี
การสอน การใหคําแนะนําอยางเปนขั้นตอนในการเรียนรูพฤติกรรมใหม หรือทักษะใหม และเปน
กลวิธีที่จําเปนสําหรับการเรียนรูและเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคคล เพราะเปนการปรับปรุง
บทบาทการปฏิบัติงานของบุคคล พรอมกับทํางานประสานกับบทบาทของผูอื่นดวย ซ่ึงเปนการ
สอนในลักษณะตัวตอตัวและสามารถประยุกตใชกับกลุมได ส่ิงสําคัญพื้นฐานของการสอนแนะคือ
ความตองการของผูเรียนเพื่อจะไดใหคําปรึกษาแนะนําอยางใกลชิด และเทคนิคในการสอนแนะที่
จะชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูเปนลําดับขั้นตอน 

เจษฎาพร พิชัยยา (2545) ไดสรุปประเด็นสําคัญของการโคชวาเปนกระบวนการเรียน หรือ
วิธีการเพิ่มพูนความรูและทักษะความสามารถของผูปฏิบัติงาน สงเสริมใหผูปฏิบัติงานสามารถนํา
ความรูและทักษะไปปฏิบัติอยางตอเนื่องและเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม โดยมีโคชเปนผูช้ีแนะ 
แนะนําหรือใหขอมูลเพิ่มเติม โดยคํานึงถึงความรูพื้นฐานและประสบการณของบุคคลนั้น 
 บุศริน เอี่ยวศรีหยก (2545) ไดสรุปการโคชทางการพยาบาลวา เปนกลวิธีในการสอนให
ผูรับบริการหรือผูปวย มีการพัฒนาเพิ่มพูนความรู ทักษะ ในการปฏิบัติกิจกรรมหรือเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมของบุคคล โดยคํานึงถึงความรู ประสบการและความสามารถเดิมของผูปวยที่มีอยู โดยมี
พยาบาลเปนโคชคอยฝกสอนทักษะใหม รวมทั้งคอยใหการสนับสนุนชี้แนะ เสริมแรง ใหความ
มั่นใจ ใหขอมูลยอนกลับ ใหคําแนะนําหรือขอมูลเพิ่มเติม เพื่อใหผูรับบริการมีความรูสึกสะดวก 
ปลอดภัย และสามารถปฏิบัติกิจกรรมไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ  
 Wilkie และคณะ (1995) กลาววา การสอนแนะเปนกลวิธีที่ใชในการใหความรูแกผูปวย 
ชวยช้ีแนะแนวทาง และเตรียมความพรอมแกผูปวยใหมีสวนรวมในการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม 
 Voss (1997) กลาววาการสอนแนะหมายถึง การคอยชวยเหลือ ฝกปฏิบัติ และสนับสนุน
ปจจัยที่สําคัญในการเรียนรู การเรียนรูประกอบดวยการชี้แนะทีละขั้นตอน (Step by step) และการ
เรียนรูโดยกระบวนการกลุมหรือการแลกเปลี่ยนประสบการณรวมกัน อาจทําเปนรายบุคคลหรือ
กลุมก็ไดเพื่อใหผลลัพธออกมาดีที่สุด 
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 Grealish (2000) กลาววา การสอนแนะเปนกลวิธีการใหความรู โดยท่ีผูฝกสอนจะเปนผู
ช้ีแนะใหนักเรียนมีการพัฒนาหรือเพิ่มพูนความรู และเกิดทักษะในการปฏิบัติงานในคลินิก คอยให
คําแนะนํา และดูแลความปลอดภัยของสิ่งแวดลอมในการเรียนรู 

Thrope and Clifford (2003) ใหความหมายของการสอนแนะ หมายถึง การใหคําแนะนํา 
คําปรึกษา คอยชวยเหลือสนับสนุนโดยการใหความรู ฝกทักษะการปฏิบัติ เพื่อใหบุคคลมีการเรียนรู 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม สามารถปฏิบัติกิจกรรมไดถูกตองเหมาะสม บรรลุตามวัตถุประสงค 

ดังนั้น จึงสรุปไดวา การสอนแนะในการพยาบาลนั้นเปนกลยุทธหรือยุทธวิธีในการสอนที่
จะชวยใหผูรับบริการหรือผูปวยมีการพัฒนา เพิ่มพูนความรูและทักษะในการปฏิบัติกิจกรรมหรือ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคคล โดยมีพยาบาลเปนผูสอนแนะทักษะการปฏิบัติซ่ึงอาจจะเปนการ
สอนในลักษณะตัวตอตัวหรือแบบกลุมก็ได โดยคํานึงถึงความรู ประสบการณ ความสามารถเดิมที่
ผูรับบริการมีอยู นอกจากนี้ผูสอนแนะจะเปนผูคอยใหการสนับสนุน การช้ีแนะ การเสริมแรง ให
ความมั่นใจ ใหขอมูลยอนกลับ ใหความชวยเหลือ ใหคําแนะนําหรือขอมูลเพิ่มเติม เพื่อให
ผูรับบริการสามารถปฏิบัติกิจกรรมไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ 

4.2 คุณสมบัติและบทบาทของผูสอนแนะ 
ดังที่กลาวมาขางตน การสอนแนะหรือการโคชเปนกลยุทธหรือยุทธวิธีที่ผูสอนแนะ

นํามาใชในการสอนเพื่อชวยใหบุคคลเกิดการเรียนรู มีการพัฒนาทักษะในการปฏิบัติกิจกรรมหรือมี
การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่เกิดจากการเรียนรู ตามความสามารถของแตละบุคคล พยาบาลถือวา
เปนผูที่มีบทบาทสําคัญที่จะทําหนาที่โคชในทางคลินิก เนื่องจากพยาบาลเปนผูที่อยูใกลชิด
ผูรับบริการมากที่สุด เปนผูที่ทําหนาที่ดูแลใหผูรับบริการไดรับความสุขสบาย ชวยลดความทุกข
ทรมานที่เกิดขึ้นทั้งทางรางกายและจิตใจในระหวางที่เจ็บปวย พยาบาลจึงควรมีคุณสมบัติและ
ความสามารถในการโคชที่ดี Spross (2005) กลาวถึงคุณสมบัติของโคชในการปฏิบัติการพยาบาล
ขั้นสูง (Advanced Practice Nursing: APN) วาควรมีความสามารถในดานตางๆ ดังนี้ 

4.2.1 ความสามารถดานเทคนิค (Technical competence) โคชควรจะเปนผูที่มี
ความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติการพยาบาลขั้นสูง มีความรูและทักษะเปนพิเศษในเรื่องที่จะสอน 
(specialty knowledge and skills) มีวุฒิบัตรหรือประกาศนียบัตรรับรองจากการศึกษาอบรมการ
ปฏิบัติการพยาบาลขั้นสูงระดับบัณฑิตศึกษา และตองมีประสบการณในการปฏิบัติทางการพยาบาล
กอนและหลังการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา 

4.2.2 ความสามารถดานคลินิก (Clinical competence) โคชตองมีความรูเกี่ยวกับ
กลุมผูรับบริการที่ตนเองปฏิบัติงานอยู มีมุมมองเปนองครวม มีความสามารถในการคิดหาแนวทาง
การปฏิบัติงานใหมที่สอดคลองกับความตองการหรือแกไขปญหาของผูรับบริการ มีประสบการณ
ในการทํางานทางคลินิกโดยตรง มีจิตวิญญาณในการทํางาน มีกระบวนการคิดและตัดสินใจที่ดี   
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4.2.3 ความสามารถดานการมีปฏิสัมพันธระหวางบุคคล    (Interpersonal 
competence) โคชควรมีความสามารถในการสื่อสารและนําไปใชในการปฏิบัติจนเกิดการยอมรับ 
ดูแลผูรับบริการดวยความเปนมิตรและเอื้ออาทร ยอมรับในความเปนบุคคลและยึดผูรับบริการเปน
ศูนยกลาง ในขณะเดียวกันก็สามารถที่จะแสดงบทบาทหนาที่ของความเปนโคชไดอยางเหมาะสม
ดวย 

การมีปฏิสัมพันธที่ดีตองมีทักษะในการสื่อสารทั้งการใชภาษาและไมใชภาษา ไดแก การ
ใชสายตา ระดับเสียง การสะทอนกลับ การใชภาษากายและการใชความเงียบ เชน การชวยพูดเสริม
ตอเพื่อใหผูรับบริการมีโอกาสคิดและเลาลําดับเหตุการณตอได การใชรูปแบบของคําถามในการ
สัมภาษณ ถามในเรื่องที่เกี่ยวกับผูปวยโดยตรง การใชคําพูดในการดึงความคิด การรับรู ความ
คาดหวังและเปาหมายของผูรับบริการ การทําใหความเขาใจตรงกัน การใชสายตาและทาทางที่
แสดงออกถึงการรับรูในสิ่งที่ผูรับบริการเลา มีความรูสึกเห็นอกเห็นใจ ซ่ึงการมีปฏิสัมพันธที่ดีจะ
ทําใหผูรับบริการรูสึกผอนคลายเกิดความไววางใจ กลาที่จะซักถามและแสดงความคิดเห็น มีสวน
รวมในการแกปญหาที่เกิดขึ้น ผูสอนแนะจะเกิดความเขาใจในผูรับบริการมากขึ้น และยังสามารถนาํ
ขอมูลที่ไดมาประกอบการวางแผนการปฏิบัติกิจกรรมรวมกับผูรับบริการ ทําใหมีการแกปญหาตรง
กับความตองการของผูรับบริการอยางแทจริง และมีการพัฒนาตอไป (Liwis and Zahlis, 1997; 
Spross et al., 2001)  
  4.2.4 ความสามารถดานความไวในความรูสึก ในระหวางที่มีปฏิสัมพันธกับ
ผูรับบริการ ผูสอนแนะตองรับรูถึงปฏิกิริยาและความหมายของปฏิกิริยาที่ผูปวยแสดงออกมา ให
ความสนใจในปญหาทางดานอารมณหรือความวิตกกังวลของผูปวย รับรูและเขาใจในสถานการณ
นั้นๆ ไมควรยึดติดกับทักษะ ความคิดเดิมๆ ควรมีความยืดหยุน คิดคนหาวิธีการใหมๆ ตองคํานึงถึง
สภาพจิตใจของผูปวย  

4.3 กระบวนการของการสอนแนะ 
 การสอนแนะเปนกลยุทธหรือกลวิธีในการสอนที่มีโครงสรางอยางเปนระบบ มีการ
วางแผนกําหนดการดําเนินงานขั้นตอนในการใหความรูและฝกปฏิบัติกิจกรรมเปนขั้นตอน มีการ
วัดผลที่ทําใหผูปวยทราบวาตนนั้นมีความรูความเขาใจและสามารถปฏิบัติกิจกรรมตางๆ ไดดีมาก
นอยเพียงใด และมีการปรับเปลี่ยนวิธีใหยืดหยุนมีความเหมาะสมกับผูปวยแตละราย เพื่อใหผูปวย
เกิดการเรียนรูและปฏิบัติกิจกรรมนั้นๆ ไดดี ซ่ึงแนวคิดในกระบวนการสอนแนะ ที่นํามาใชในการ
วิจัยทางการพยาบาล มีดังนี้ 

4.3.1 กระบวนการสอนแนะตามแนวคิดของ Girvin (1999) ซ่ึงศิริจันทร ภัทร
วิเชียร (2547) ไดนํามาประยุกตใชในโปรแกรมการสอนแนะการปฏิบัติตนตอความทุกขทรมาน
ของผูปวยที่ใชเครื่องชวยหายใจ และบุศริน เอี่ยวสีหยก (2545) ที่ศึกษาผลของการโคชตอการปฏบิตัิ
เพื่อลดความทุกขทรมานในผูปวยศัลยกรรมทรวงอก ซ่ึงประกอบดวย 4 ขั้นตอน คือ 
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 ขั้นตอนที่ 1 การสรางสัมพันธภาพกับผูปวย เพื่อใหผูปวยเกิดความไววางใจ และเกิดความ
มั่นใจ และเพื่อการประเมิน วิเคราะหปญหาของผูปวย ผูสอนแนะจะเปนผูที่คอยชี้แนะ กระตุนให
ผูปวยแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนประสบการณ หรือปญหาตางๆที่เกิดขึ้น รวมถึงการทําให
ขอมูล การมีสวนรวม การแนะแนวทางในการตัดสินใจ การฟง การแสดงความเขาใจ และการยึด
ผูปวยเปนจุดศูนยกลางของการเรียนรูเพราะบุคคลแตละคนจะลักษณะนิสัย การแสดงออก 
บุคลิกภาพและการมีสังคมที่แตกตางกัน 
 ขั้นตอนที่ 2 การวางแผนในการปฏิบัติกิจกรรมเพื่อแกไขสาเหตุที่กอใหเกิดปญหา หลังจาก
ที่ผูปวยและผูฝกสอนสรุปปญหารวมกันแลว จะมีการวางแผนการปฏิบัติกิจกรรม กําหนด
วัตถุประสงค ขอบเขตของการปฏิบัติกิจกรรม โดยใหผูปวยมีสวนรวมในการวางแผนเพื่อแกปญหา
ที่เกิดตามความรูพื้นฐานและประสบการณเดิม และกําหนดระยะเวลา โดยผูฝกสอนใหการ
สนับสนุนผูปวย ใหกําลังใจ ใหคําชี้แนะ คําแนะนํา หรือขอมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติเพิ่มเติม ดวยการ
บอกเลา ยกตัวอยางประกอบ หรือสาธิตการปฏิบัติกิจกรรมตางๆ และใหผูปวยซักถามขอสงสัย แลว
ใหผูปวยไดลงมือปฏิบัติตามแนวทางที่วางไว เพื่อใหการแกปญหามีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 ขั้นตอนที่ 3 การฝกใหผูปวยไดทดลองปฏิบัติในสิ่งที่ผูสอนแนะไดสอนแลวในขั้นตอนที่ 2 
ในระหวางที่ผูปวยไดฝกปฏิบัติ ผูสอนแนะมีการสังเกตและติดตามการปฏิบัติกิจกรรมของผูปวย 
ใหขอมูลยอนกลับ เชน การใหคําแนะนําชี้แนะเพิ่มเติมในกิจกรรมที่ผูปวยยังปฏิบัติไมถูกตอง หรือ
ทบทวนสาธิตซ้ําในสวนที่ยังปฏิบัติไมถูกตองอีก การกลาวคําชมเชยเมื่อผูปวยปฏิบัติกิจกรรมตางๆ
ไดถูกตอง  
 ขั้นตอนที่ 4 การประเมินผลการปฏิบัติ โดยการใหผูปวยไดประเมินตนเองในผลของการ
ปฏิบัติและความสําเร็จที่เกิดขึ้น และผูสอนแนะกระตุนใหผูปวยรับรูวาตนเองไดเรียนรูส่ิงใดแลว 
ส่ิงที่ตองปฏิบัติในสถานการณที่ตางออกไป ถาหากผูปวยไมสามารถกระทําได ผูสอนแนะทําการ
ช้ีแนะ สอน และสาธิตซํ้าจนกวาผูปวยจะสามารถปฏิบัติได  
  4.3.2 กระบวนการสอนแนะตามแนวคิดของ Grealish (2000) ซึ่งไดกลาวถึงทักษะ
การสอนแนะเกี่ยวกับการเรียนทางคลินิก และไดกลาวถึงขั้นตอนของการสอนแนะไวดังนี้ คือ  
 ขั้นตอนที่ 1 การประเมินการปฏิบัติของนักเรียนตามแนวทฤษฎี สังเกตการตัดสินใจในการ
กระทําหรือการหลีกเลี่ยงเปนรายบุคคลในสถานการณตางๆ  
 ขั้นตอนที่ 2 การอธิบายในสิ่งที่สังเกตเห็นใหนักเรียนไดรับรู มีการถามคําถามแบบ
ปลายเปดที่สงเสริมใหนักเรียนเกิดกระบวนการคิดไตรตรอง ใหเกิดการตอบสนองในแตละ
เหตุการณ โดยเนนที่ขอมูลที่จะนํามาใชในการตัดสินใจทางคลินิก สนับสนุนใหนักเรียนไดอธิบาย
ถึงสภาพแวดลอมที่สําคัญ และปจจัยตางๆ 
 ขั้นตอนที่ 3 การสาธิต ในระหวางการอธิบาย ผูสอนตองใชกระบวนการคิดและการใช
ภาษาอยางพยาบาลผูชํานาญการ ทั้งการตอบคําถามหรือการชี้แจงอธิบายเหตุผล ผูสอนทางคลินิก
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ตองแนะใหนักเรียนเกิดการคิดวิเคราะหเกี่ยวกับประสบการณที่ไดรับ ซ่ึงอาจจะเปนการตั้งคําถาม
ปลายเปด เชน ชวยอธิบายวา เกิดอะไรขึ้นกับผูปวยตอนที่เราเปลี่ยนเสื้อผา  
 ขั้นตอนที่ 4 การทบทวนความจํา โดยใหนักเรียนทบทวนอยางตอเนื่อง ถึงเหตุการณที่
เกิดขึ้น รูปแบบที่เกิดขึ้นคลายๆ กัน เชน การใหนักเรียนนึกถึงผลของการเปลี่ยนผาทําแผลที่สงผล
ใหผูปวยเกิดความเจ็บปวดและไมสุขสบาย จะชวยใหคิดไดวาควรเปลี่ยนวิธีการทําแผลแบบใหม  
 ขั้นตอนที่ 5 การเขาใจอยางลึกซึ้ง ในเหตุการณตางๆ ทางคลินิก เปนพื้นฐานในการปฏิบัติ 
คําถามจากผูสอนจะชวยใหนักเรียนทบทวนวาเรื่องใดที่ยังไมรู และถาแหลงที่เรียนรูไมดีพอ ก็สง
ตอไปยังแหลงขอมูลที่มีการเรียนการสอนอยางตอเนื่อง 

4.3.3 กระบวนการสอนแนะตามแนวคิดของ Helfer and Wilson (1982) ซ่ึงได
อธิบายถึงโปรแกรมการสอนแนะมารดาหลังคลอดในการดูแลทารกครบกําหนด โดยใหมารดารับรู
เกี่ยวกับพฤติกรรมของทารกแรกเกิด ในโปรแกรมนี้ไมเพียงมีการสอนเทานั้นแตจะเปนการสาธิต
และชวยใหมารดาเกิดปฏิกิริยาโตตอบที่เหมาะสมกับเด็ก ส่ิงที่พอแมเคยรูอยูแลว ผูสอนแนะจะชวย
เสริมใหพอแมรูเพิ่มขึ้นและรูวิธีที่จะตอบสนองตอพฤติกรรมของทารก ตัวอยางเชน การที่มารดา
รับรูวาทารกมองเห็น มารดาจะตองเรียนรูถึงวิธีการที่จะทําใหทารกมองตามเมื่อมารดาพูดกับทารก 
โดยมีโคชเปนผูสอนแนะมารดาใหมารดาไดฝกปฏิบัติกับทารกจนเกิดความมั่นใจ เกิดการเรียนรูถึง
ความสามารถของทารกและรูวิธีการตอบสนองตอทารกไดถูกตอง นอกจากนี้โคชจะตองดูแล
ปญหาตางๆ ที่เกิดขึ้นกับครอบครัวดวย  
 ลักษณะของคนที่จะเปนโคชจะตองเปนคนที่มีความอบอุน มีความเขาใจ เปนแบบอยาง
และใหการชวยเหลือสนับสนุนมารดาใหเกิดการเรียนรูและตอบสนองตอทารก ซ่ึงการสอนแนะจะ
ประกอบไปดวย การสอนสาธิต และการปฏิบัติใหมารดาไดสังเกตและฝกการมีปฏิสัมพันธกับ
ทารกเกี่ยวกับ ระยะการหลับตื่น ความสามารถทางสังคม ระยะเวลาที่ควรมีปฏิสัมพันธ และลักษณะ
พฤติกรรมที่เฉพาะของทารก  

ขั้นตอนในกระบวนการสอนแนะประกอบไปดวย 4 ขั้นตอน คือ 
 1. การสรางสัมพันธภาพ การใหขอมูล และการสอนตามแผนการสอนเรื่องการดูแลทารก
เกิดกอนกําหนด เพื่อใหมารดาไดมีความรู ส่ิงที่พอแมเคยรูอยูแลว ผูสอนแนะจะชวยเสริมใหพอแม
รูเพิ่มขึ้นและรูวิธีที่จะตอบสนองตอพฤติกรรมของทารก ตัวอยางเชน การที่มารดารับรูวาทารก
มองเห็น มารดาจะตองเรียนรูถึงวิธีการที่จะทําใหทารกมองตามเมื่อมารดาพูดกับทารก แลวใหคูมือ
ไวกับมารดาเพื่ออานทบทวนเตรียมพรอมสําหรับการฝกทักษะตอไป 
 2. การฝกทักษะเกี่ยวกับการดูแลทารก โดยมีโคชเปนผูสอนแนะใหมารดาไดฝกปฏิบัติกับ
ทารกจนเกิดความมั่นใจ เกิดการเรียนรูถึงพฤติกรรมของทารกและรูวิธีการตอบสนองตอทารกได
ถูกตอง ซ่ึงการสอนแนะจะประกอบไปดวย การสอนสาธิต และการปฏิบัติใหมารดาไดสังเกตและ
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ฝกการมีปฏิสัมพันธกับทารก เกี่ยวกับ ระยะการหลับตื่น ความสามารถทางสังคม ระยะเวลาที่ควรมี
ปฏิสัมพันธ และลักษณะพฤติกรรมที่เฉพาะของทารก 

3. การทบทวนทักษะเกี่ยวกับการดูแลทารก โดยใหมารดาวัยรุนฝกปฏิบัติการดูแลทารกทั้ง
ดานรางกาย การสงเสริมพัฒนาการ และการปองกันอุบัติเหตุซํ้า โดยผูวิจัยเปนผูสอนแนะและการ
กระตุนทางอารมณโดยการจัดสถานที่ที่เหมาะสม บรรยากาศผอนคลาย มีการสรางสัมพันธภาพที่ดี 
และเตรียมรางกายของมารดาใหพรอมกอนการดําเนินกิจกรรม ใหมารดาไดพูดระบายความรูสึก 
แลกเปลี่ยนประสบการณ ความคิดเห็น ซักถามขอสงสัย ซักถามปญหาอุปสรรคและรวมกันหาทาง
แกไขดวยตนเอง และใหกําลังใจ   

4. การติดตามประเมินผล อาจจะเปนการนัดที่โรงพยาบาล หรือการติดตามเยี่ยมบาน 1 
หรือ 2 สัปดาหหลังจากจําหนายเพื่อติดตามและทบทวนทักษะในขั้นที่ 3  
 ระยะเวลาที่ใชในการสอนแนะจะกระทําทั้งหมด 4 ครั้งๆ ละ 1 ½ ช่ัวโมง การใหโปรแกรม
การสอนแนะมารดาหลังคลอดเปนการฝกใหพอแมที่มีบุตรคนแรกไดเรียนรูและเขาใจพฤติกรรม
ทารกไดดีขึ้น   
 ในการศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยนําแนวคิดการสอนแนะของ Helfer and Wilson (1982) มาเปน
แนวทางในการสอนแนะมารดาวัยรุนครรภแรกในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด เพื่อใหสอดคลอง
กับพัฒนาการของวัยรุนครรภแรกที่ตองไดรับคําแนะนําอยางใกลชิดแบบตัวตอตัว (One-on-one 
training) และมีกระบวนการที่เนนการสรางทักษะและมีขั้นตอนอยางชัดเจน ซ่ึงกระบวนการ
ดังกลาวพัฒนาขึ้นจากกลุมมารดาหลังคลอด ที่สอนการดูแลทารกแรกเกิดเชนเดียวกับการศึกษาวิจัย
ในครั้งนี้ ซ่ึงมีลักษณะเดน คือ เนนการฝกปฏิบัติ และมีการฝกปฏิบัติซํ้าจนสามารถปฏิบัติไดอยาง
ถูกตอง มั่นใจ ซ่ึงเหมาะสมกับมารดาวัยรุนหลังคลอดครรภแรก 
 
5. บทบาทของพยาบาลในการสงเสริมพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุน 

บทบาทของพยาบาลในการสงเสริมพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด คือ การเปน
ผูใหการดูแล (Caregiver) ซ่ึงเปนบทบาทอิสระของพยาบาลที่สามารถปฏิบัติไดเองตามขั้นตอน
กระบวนการพยาบาล  การประยุกตทฤษฏี ขอมูลทางการวิจัยตางๆ รวมกับศาสตรทางการพยาบาล
มาวางแผนการดูแลมารดาวัยรุนครรภแรกท่ีมีทารกเกิดกอนกําหนดที่ตองรับการรักษาใน
โรงพยาบาลใหครอบคลุมทั้งทางดาน กาย จิต สังคม และจิตวิญญาณ ในทุกสภาวะ เพื่อใหเกิด
สุขภาพที่ดีของทารกเกิดกอนกําหนด ตั้งแตการปองกันภาวะเสี่ยงที่อาจเกิดอันตราย การดูแลรักษา 
การฟนคืนสภาพ โดยการสงเสริมใหมารดาวัยรุนครรภแรกสามารถปรับตัวไดในการดูแลทารกเกิด
กอนกําหนด กระตุนใหแสดงความรูสึก ใหความสนใจ กระตุนใหเกิดความมั่นใจในความสามารถ
ของตนเองในการดูแลบุตร และเปนผูสอนสุขศึกษา (Health educator) โดยพยาบาลจะเปนผูที่คอย
ช้ีแนะ กระตุนใหมารดวัยรุนแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนประสบการณ หรือปญหาตางๆที่เกิดขึ้น 
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รวมถึงการใหขอมูล การมีสวนรวม การแนะแนวทางในการตัดสินใจ การฟง การแสดงความเขาใจ 
และการยึดมารดาวัยรุนครรภแรกเปนจุดศูนยกลางของการเรียนรูเพราะบุคคลแตละคนจะมีลักษณะ
นิสัย การแสดงออก บุคลิกภาพและการมีสังคมที่แตกตางกัน ตองมีการประเมินความตองการ
ความรูของมารดาวัยรุนครรภแรก วางแผนการสอน ใหการสอนเปนรายบุคคลเพื่อใหตรงกับปญหา
ที่แทจริง โดยพยาบาลซึ่งเปนผูฝกสอน ใหการสนับสนุนมารดาวัยรุนครรภแรก ใหกําลังใจ ใหคํา
ช้ีแนะ คําแนะนํา หรือขอมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติเพิ่มเติม ดวยการบอกเลา ยกตัวอยางประกอบ หรือ
สาธิตการปฏิบัติกิจกรรมตางๆ และใหมารดาวัยรุนครรภแรกซักถามขอสงสัย แลวฝกใหมารดาได
ทดลองปฏิบัติในสิ่งที่พยาบาลไดสอนแลว ในระหวางที่มารดาวัยรุนครรภแรกไดฝกปฏิบัติการดูแล
ทารกเกิดกอนกําหนด พยาบาลมีการสังเกตและติดตามการปฏิบัติกิจกรรมของมารดาวัยรุนครรภ
แรก ใหขอมูลยอนกลับ เชน การใหคําแนะนําชี้แนะเพิ่มเติมในกิจกรรมที่มารดาวัยรุนครรภแรกยัง
ปฏิบัติไมถูกตอง หรือทบทวนสาธิตซํ้าในสวนที่ยังปฏิบัติไมถูกตองอีก การกลาวคําชมเชยเมื่อ
มารดาวัยรุนครรภแรกปฏิบัติกิจกรรมตางๆไดถูกตอง และมีการประเมินผลการปฏิบัติ โดยการให
มารดาวัยรุนครรภแรกไดประเมินตนเองในผลของการปฏิบัติและความสําเร็จที่เกิดขึ้น และพยาบาล
กระตุนใหมารดาวัยรุนครรภแรกรับรูวาตนเองไดเรียนรูส่ิงใดแลว ส่ิงที่ตองปฏิบัติในสถานการณที่
ตางออกไป ถาหากมารดาวัยรุนครรภแรกไมสามารถกระทําได พยาบาลจะทําการชี้แนะ สอน และ
สาธิตซํ้าจนกวามารดาวัยรุนครรภแรกจะสามารถปฏิบัติได 
 ในการวิจัยนี้ ผูวิจัยไดดํารงบทบาทเปนผูสอนสุขศึกษาอยางเดนชัด ดวยการนําการสอน
แนะมาเปนแนวทางในการสอน ใหความรู ช้ีแนะแนวทาง และการไดทดลองฝกปฏิบัติจริงในการ
ดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก 
 
6. โปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะมารดาวัยรุนในการดูแล
ทารกเกิดกอนกําหนด 
 การเตรียมความพรอมของมารดาในการดูแลทารก ตองใชกระบวนการและระยะเวลาใน
การเตรียมความพรอม ยิ่งเปนมารดาวัยรุนครรภแรกนับวาเปนภาวะวิกฤตที่ซํ้าซอนและรุนแรง 
เนื่องจากมารดาวัยรุนเปนวัยที่ยังตองพัฒนาพัฒนกิจของการเปนวัยรุนควบคูกับการเปนมารดา และ
เมื่อตองดูแลทารกที่เกิดกอนกําหนดซึ่งมีน้ําหนักนอย และมีปญหาทางดานพฤติกรรมที่ตางจาก
ทารกเกิดครบกําหนด มารดาจําเปนตองมีความรูแลความเขาใจในตัวทารกเปนอยางมาก ผูวิจัยจึงนํา
วิธีการสอนแนะของ Helfer and Wilson (1982) ซ่ึงกระบวนการสอนแนะเหมาะสมกับมารดาวัยรุน
ครรภแรก ที่ตองไดรับคําแนะนําอยางใกลชิดแบบตัวตอตัว (One-on-one training) และมี
กระบวนการที่เนนการสรางทักษะและมีขั้นตอนอยางชัดเจน ซ่ึงกระบวนการดังกลาวพัฒนาขึ้นจาก
กลุมมารดาหลังคลอด โดยมีการสรางสัมพันธภาพ ใหขอมูล ฝกทักษะ และมีการฝกซ้ําๆ จน
สามารถปฏิบัติพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดได การสอนหรือใหขอมูลเพียงอยางเดียว
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ไมสามารถสงผลใหมารดาวัยรุนกระทําพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดได จําเปนตองมี
การสาธิต และทดลองใหฝกปฏิบัติซํ้าๆ จนเกิดความชํานาญ และมีความมั่นใจ ซ่ึงลักษณะของ
ผูสอนแนะตองเปนผูที่มีความอบอุน มีความเขาใจ เปนแบบอยาง และใหการชวยเหลือสนับสนุน
มารดาใหเกิดการเรียนรูและตอบสนองตอทารก เปนผูที่มีความชํานาญและปฏิบัติงานในหอทารก
แรกเกิดปวย ที่มีความรู ความเขาใจในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด และเขาใจในพัฒนาการของ
วัยรุน ซ่ึงเนื้อหาที่ใชในการสอนแนะ มุงเนนใหเกิดพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดให
ครอบคลุมทั้ง 3 ดาน คือ ดานรางกาย ดานการสงเสริมพัฒนาการ และดานการปองกันอุบัติเหตุ ตาม
แนวคิดของ Moore (1983)  โดยกระบวนการในการสอนแนะนั้นไดมุงสงเสริมใหมารดาวัยรุน
ครรภแรก เกิดการรับรูความสามารถของตนเอง ดวยการนําแหลงการเรียนรูมาสรางและพัฒนาการ
รับรูความสามารถของตนเอง ที่ประกอบดวย การมีประสบการณหรือการกระทําที่ประสบผลสําเร็จ
ดวยตนเอง (Enactive mastery experience) การสังเกตจากประสบการณของผูอ่ืน (Vicarious 
experience) หรือการสังเกตตัวแบบ (Model) การไดรับคําแนะนําหรือพูดชักจูง (Verbal persuasion) 
และการกระตุนทางรางกายและการกระตุนทางอารมณ (Physiological and affective states) 
(Bandura, 1986; 1997)  

การศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยจึงนํากระบวนการสอนแนะ (Helfer and Wilson, 1982) มาใชเปน
แนวทางในการดําเนินกิจกรรมโดยผูวิจัยเปนผูสอนแนะ เพื่อสงเสริมใหมารดาวัยรุนครรภแรก เกิด
การรับรูความสามารถของตนเอง (Bandura, 1997) จากแหลงการเรียนรูทั้ง 4 แหลง ที่ครอบคลุม
เนื้อหาการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดทั้ง 3 ดาน (Moore, 1983) โดยการจัดกิจกรรมดังนี้ 

1.  การสรางสัมพันธภาพและการใหขอมูล  
1.1 การสรางสัมพันธภาพ  เพื่อใหเกิดสัมพันธภาพที่ดีระหวางผูวิจัยกับมารดา

วัยรุนครรภแรก ดวยการใชคําพูดที่เปนกันเอง สุภาพ นุมนวล ใหเกียรติมารดา บรรยากาศที่เปน
กันเอง กอใหเกิดความไววางใจ ผอนคลาย และพรอมที่จะไดรับการสงเสริมการรับรูความสามารถ
ของตนเอง อันนําไปสูการเกิดความมั่นใจในตนเองที่จะกระทําพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนดไดถูกตอง เหมาะสม และสม่ําเสมอ 
  1.2 การใหขอมูลตามแผนการสอนเรื่องการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดที่ครอบคลุม
เนื้อหาดานรางกาย ไดแก การดูแลใหไดรับสารอาหาร การอาบน้ํา การทําความสะอาดอวัยวะ
สืบพันธุ เปล่ียนผาออม และการหอตัว การปลอบโยนทารก การอุมทารก การนอน การใหยา การ
พามาตรวจสุขภาพตามนัด การพาทารกไปรับวัคซีน การปองกันการติดเชื้อ การสังเกตอาการ
ผิดปกติของทารก การจัดสถานที่อยูสําหรับทารก เสื้อผาและเครื่องใชตางๆ ดานการสงเสริม
พัฒนาการ ไดแก การพูดคุยกับทารก การสัมผัส และการสบตาทารกเกิดกอนกําหนด ดานการ
ปองกันอุบัติเหตุ ไดแก การสําลักน้ําหรือนม หายใจไมออกเนื่องจากมีส่ิงอุดตันทางเดินหายใจ การ
ตกจากที่สูงและการปองกันของมีคมบาด ดวยการใชคําพูดใหความรู ช้ีแจง ใหคําแนะนํา อธิบาย
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เมื่อมารดาเกิดความสงสัย และใหกําลังใจ เสริมแรงเมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกแสดงความคิดเห็น
หรือสามารถตอบคําถามได พูดชักจูง สนับสนุน ใหกําลังใจ กระตุนใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิด
การรับรูความสามารถของตนเองและความมั่นใจในความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิด
กอนกําหนด และการเสริมแรงจูงใจดวยการกลาวคําชื่นชมเมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกสามารถ
ปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดได อันจะนําไปสูการมีพฤติกรรมการดูแลทารกที่ถูกตอง 
เหมาะสม และสม่ําเสมอ และการมีภาวะสุขภาพที่ดีของทารกเกิดกอนกําหนด ซ่ึงการไดรับ
คําแนะนําหรือการใชคําพูดชักจูง (Verbal persuasion) จากบุคคลที่มีความสําคัญและเคารพนับถือ
ดวยการใชคําพูดชักจูงใหมารดาวันรุนครรภแรกเกิดความความเชื่อในความสามารถของตนเองวา
จะสามารถกระทําพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดได การพูดชักจูงใหเชื่อในความสามารถ
ของตนเองนี้ยอมทําใหบุคคลนั้นเลิกสงสัยในตัวเอง (Self-doubts) เกิดกําลังใจและมีความพยายาม
มากขึ้นที่จะกระทําพฤติกรรมใหสําเร็จ (Bandura, 1997) 

2.  การสรางทักษะในการดูแลทารก เปนขั้นตอนที่ประกอบดวย  
2.1 การสอนสาธิต ซ่ึงในการสอนสาธิตนั้น ผูวิจัยใชตัวแบบสัญลักษณ  คือ 

คอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของ พัชรี วรกิจพูนผล และคณะ (2545) 
ที่ครอบคลุมเนื้อหาเกี่ยวกับ ลักษณะและรูปรางทารกเกิดกอนกําหนด การเจริญเติบโตและ
พัฒนาการของทารกเกิดกอนกําหนด การดูแลทารกเกิดกอนกําหนดประจําวัน การใหอาหารแก
ทารกเกิดกอนกําหนด การใหยาและการมาตรวจตามนัด การรับวัคซีน ปญหาที่พบไดบอยและการ
ดูแล และตัวแบบจริง คือ ผูวิจัยและทารกเกิดกอนกําหนดเปนสื่อในการสาธิตวิธีการดูแลทารกเกิด
กอนกําหนดดานรางกาย ดานการสงเสริมพัฒนาการ และดานการปองกันอุบัติเหตุ โดยใหมารดา
วัยรุนครรภแรกสังเกตวิธีการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด เพื่อใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดการเรียนรู
ทางออม ซ่ึงการไดเรียนรูจากประสบการณของผูอ่ืน (Vicarious experience) หรือการสังเกตตัวแบบ 
(Model) ชวยใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความสนใจในตัวแบบและเกิดการเลียนแบบพฤติกรรม
ของตัวแบบไดดี จากการสังเกตตัวแบบที่มีลักษณะหรืออยูในสถานการณที่คลายคลึงกับผูสังเกต
มากเทาใดจะยิ่งมีอิทธิพลมากขึ้นเทานั้น ก็จะทําใหผูสังเกตรูสึกวาเขาก็สามารถที่จะประสบ
ความสําเร็จไดเชนเดียวกัน ถาเขามีความพยายาม (Bandura, 1997) เมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกเกิด
การรับรูในความสามารถของตนเอง วาสามารถกระทําพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดได 
อันนําไปสูการมีพฤติกรรมการดูแลทารกที่ถูกตอง เหมาะสม และสม่ําเสมอ 

 2.2 การฝกปฏิบัติการดูแลทารก โดยการใหมารดาวัยรุนครรภแรกไดทําการฝก
ปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ดานรางกาย ไดแก การดูแลใหไดรับสารอาหาร การอาบน้ํา 
การใหยา การทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ เปลี่ยนผาออมและการหอตัว การปลอบโยนทารก 
การอุมทารก การปองกันการติดเชื้อ ดานการสงเสริมพัฒนาการ ไดแก การพูดคุยกับทารก การ
สัมผัส และการสบตาทารกเกิดกอนกําหนด ดานการปองกันอุบัติเหตุ ไดแก การสําลักน้ําหรือนม 
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หายใจไมออกเนื่องจากมีส่ิงอุดตันทางเดินหายใจ การตกจากที่สูงและการปองกันของมีคมบาด การ
มีประสบการณหรือการกระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง (Enactive mastery experience)จะชวย
สงผลใหบุคคลมีการรับรูความสามารถของตนเองสูงขึ้น (Bandura, 1997) โดยการฝกปฏิบัติการ
ดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรกมีผูวิจัยเปนผูสอนแนะ คอยใหคําแนะนําอยาง
เปนขั้นเปนตอนในการเรียนรูพฤติกรรมใหม หรือทักษะใหม ใหการสนับสนุน การชี้แนะ การ
เสริมแรง ใหความมั่นใจ ใหขอมูลยอนกลับ ใหความชวยเหลือ ใหคําแนะนําหรือขอมูลเพิ่มเติม 
เพื่อใหมารดาวัยรุนครรภแรกสามารถปฏิบัติกิจกรรมไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ      
(ประภาเพ็ญ สุวรรณ และ สวิง สุวรรณ, 2536; บุศริน เอ่ียวศรีหยก; 2545) การที่มารดาวัยรุนครรภ
แรกไดฝกการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดเปนการกระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง เมื่อมารดา
วัยรุนครรภแรกไดรับความสําเร็จจากการฝกปฏิบัติการดูแลทารก ทําใหเกิดความเชื่อมั่นใน
ความสามารถของตนเอง ซ่ึงจะนําไปสูการมีพฤติกรรมการดูแลทารกที่ถูกตอง เหมาะสม และ
สม่ําเสมอ 

3. การทบทวนทักษะ โดยใหมารดาวัยรุนครรภแรกไดฝกปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอนดาน
รางกาย ดานการสงเสริมพัฒนาการ และดานการปองกันอุบัติเหตุซํ้า โดยผูวิจัยเปนผูสอนแนะ การมี
ประสบการณหรือการกระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง (Enactive mastery experience) 
(Bandura, 1997) จะชวยสงผลใหมารดาวัยรุนครรภแรกมีการรับรูความสามารถของตนเองสูงขึ้น 
และเมื่อใหมารดาวัยรุนครรภแรกกระทําพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดนั้นอีก มารดาจะ
สามารถกระทําพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดนั้นไดสําเร็จเชนเคย จากความสําเร็จ
หลายๆ คร้ัง ทําใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความเชื่อมั่นในตนเองอยางแรงกลาและสามารถปฏิบัติ
พฤติกรรมการดูแลทารกการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดไดสําเร็จ ซ่ึงนําไปสูการมีพฤติกรรมการดแูล
ทารกที่ถูกตอง เหมาะสม และสม่ําเสมอ 

การจัดกิจกรรมทั้ง 3 กิจกรรมขางตน ผูวิจัยทําการกระตุนทางรางกายและทางอารมณ 
(Physiological and affective states) โดยการจัดสถานที่ที่เหมาะสม บรรยากาศผอนคลาย และเตรยีม
รางกายของมารดาวัยรุนครรภแรกใหพรอมกอนการดําเนินกิจกรรม โดยการใหมารดาวัยรุนครรภ
แรกปฏิบัติกิจวัตรประจําวันใหเรียบรอย มีการตรวจวัดสัญญาณชีพใหอยูในเกณฑปกติ มีการ
สรางสัมพันธภาพที่ดี ใหมารดาวัยรุนครรภแรกไดพูดระบายความรูสึก แลกเปลี่ยนประสบการณ 
ความคิดเห็น ซักถามขอสงสัยทุกครั้งที่เขารวมกิจกรรม และใหกําลังใจเนื่องจากการที่บุคคลจะ
ตัดสินความสามารถของตนเอง สวนหนึ่งมาจากสภาพรางกายของบุคคลในขณะนั้นดวย การที่
บุคคลรูวาตนเองอยูในภาวะเครียดหรือสถานการณที่คับขันจนทําใหรางกายออนเพลีย เชนความ
กลัว ความรูสึกตื่นเตน ความวิตกกังวล ทําใหเกิดการรับรูความสามารถของตนเองลดลง ขาดความ
เชื่อมั่นในตนเองหรือไมสามารถกระทําพฤติกรรมไดดี จะหลีกเลี่ยงการกระทําพฤติกรรมหรือเผชิญ
กับสถานการณนั้นๆ ถารางกายและอารมณของบุคคลไดรับการกระตุนในระดับที่เหมาะสม ทําให
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บุคคลเกิดการรับรูความสามารถของตนเองเพิ่มมากขึ้น และกระทําพฤติกรรมไดดีขึ้น (Bandura, 
1997) 

4. การติดตามประเมินผล เปนการติดตามประเมินพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด
ของมารดาวัยรุนครรภแรก ที่ครอบคลุมทั้ง 3 ดาน คือ การดูแลดานรางกาย ดานการสงเสริม
พัฒนาการ และการปองกันอุบัติเหตุ ภายหลังจากจําหนายกลับบาน 4 สัปดาห 

 
7. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 
 7.1 งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการสอนแนะ 
 นัยนา วงษนิยม (2544) ศึกษา ผลของโปรแกรมการฝกฝนมารดาตอความพรอมของมารดา
ในการเลี้ยงดูทารก ภาวะสุขภาพและพฤติกรรมของทารกคลอดกอนกําหนด กลุมตัวอยาง คือ 
มารดาและทารกที่คลอดกอนกําหนดที่เขารับการรักษาที่โรงพยาบาลแมและเด็ก ศูนยสงเสริม
สุขภาพเขต 6 ขอนแกน จํานวน 22 ราย แบงเปนกลุมทดลอง 11 ราย และกลุมควบคุม 11 ราย 
มารดาของทารกคลอดกอนกําหนดกลุมทดลองไดรับโปรแกรมการฝกฝน วันละ 2 ช่ัวโมง เปนเวลา 
5 วันติดตอกัน สวนมารดาของทารกคลอดกอนกําหนดกลุมควบคุมไดรับการพยาบาลตามปกติ   
ผลการศึกษา พบวา มารดากลุมที่ไดรับการฝกฝนมีความพรอมในการเลี้ยงดูทารกดีกวามารดากลุม
ที่ไดรับการพยาบาลตามปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p < .001) 
 
 7.2 งานวิจัยเก่ียวกับการรับรูความสามารถของตนเอง 
 สมทรง  เคาฝาย  (2541)  ศึกษา ผลการเตรียมมารดาตอการรับรูความสามารถของตนเองใน
การดูแลทารกคลอดกอนกําหนดและพฤติกรรมการดูแลทารก  โดยทําการศึกษาในกลุมมารดาของ
ทารกคลอดกอนกําหนด จํานวน 20 ราย โดยแบงเปนกลุมควบคุม 10 ราย กลุมทดลอง 10 ราย ผล
การศึกษาพบวา  มารดาที่ไดรับการเตรียมมีการรับรูความสามารถของตนเองในการดูแลทารกคลอด
กอนกําหนดสูงกวามารดาที่ไมไดรับการเตรียมและมีพฤติกรรมการดูแลทารกถูกตองมากกวา
มารดาที่ไมไดรับการเตรียมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p < .01) 

สุหรี หนุงอาหลี (2547) ศึกษา ผลของการใชโปรแกรมสงเสริมการรับรูความสามารถของ
ตนเองตอพฤติกรรมการเลี้ยงดูบุตรของมารดาวัยรุนหลังคลอดครรภแรก โดยกลุมตัวอยางเปน
มารดาวัยรุนหลังคลอดครรภแรก จํานวน 40 ราย แบงเปนกลุมทดลอง 20 ราย และกลุมควบคุม 20 
ราย ผลการศึกษาพบวาพฤติกรรมการเลี้ยงดูบุตรของมารดาวัยรุนหลังคลอดครรภแรกกลุมที่ไดรับ
โปรแกรมสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองสูงกวามารดาที่ไดรับการพยาบาลตามปกติอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติ (p < .05) 
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กุลลดา เปรมจิตร (2547) ศึกษาโปรแกรมสงเสริมการรับรูความสามารถในการดูแลทารก
รวมกับการดูแลแบบแคงการู ตอพฤติกรรมการดูแลบุตรและการเพิ่มน้ําหนักตัวของทารกคลอด
กอนกําหนด กลุมตัวอยางคือมารดาของทารกคลอดกอนกําหนด จํานวน 40 ราย แบงเปนกลุม
ทดลอง 20 ราย และกลุมควบคุม 20 ราย ผลการศึกษาพบวา พฤติกรรมการเลี้ยงดูบุตรของมารดา
กลุมที่ไดรับโปรแกรมสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองสูงกวากลุมที่ไดรับการพยาบาล
ตามปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p < .05) 

 
7.3 งานวิจัยเก่ียวกับพฤติกรรมการเลี้ยงดูบุตร 
จุฑารัตน มีสุขโข (2540) ศึกษาความตองการขอมูลและการชวยเหลือสนับสนุนของมารดา

ทารกคลอดกอนกําหนด โดยทําการศึกษาในมารดาที่คลอดทารกกอนกําหนดเปนครั้งแรก ที่มีอายุ
ครรภนอยกวา 36 สัปดาห 12 ราย ดวยการสัมภาษณแนวลึก พบวามารดาทารกคลอดกอนกําหนดมี
ความตองการขอมูลเกี่ยวกับ การปอนนมมารดาและใหนมผสม การใหอาหารเสริมทารก การนอน
หลับและการตื่นของทารก การรองไหของทารก ปญหาสุขภาพของทารก ไดแก ไสเล่ือนบริเวณขา
หนีบ สะดือ พยาธิสภาพที่จอประสาทตา ลักษณะการหายใจของทารก การถายเหลว ทองผูก ไข
และการวัดอุณหภูมิรางกายของทารก อาการเฉพาะโรคของทารก ล้ินเปนฝา กนแดง การไดรับ
วัคซีนของทารก ประโยชนและความจําเปนของการพาทารกมาตรวจตามนัด การใหยาทารก การ
เจริญเติบโตและพัฒนาการของทารก ไดแก การเพิ่มน้ําหนักตัวของทารก พัฒนาการของทารก การ
สงเสริมพัฒนาการของทารกและประโยชนที่ไดจากการสงเสริมพัฒนาการ การฝกปฏิบัติเกี่ยวกับ
การอาบน้ํา การเคาะปอดและดูดเสมหะใหทารก 

พัชรา เกษมสุข (2542)  ศึกษาเรื่องความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการกับสัมพันธภาพ
ระหวางมารดาและทารกในมารดาวัยรุนครรภเดี่ยว  และครรภแรกหลังคลอดปกติ  กรณีศึกษา: 
โรงพยาบาลศรีสะเกษ  จังหวัดศรีสะเกษ  โดยทําการศึกษาในมารดาวัยรุนหลังคลอดจํานวน 230 
คน ผลการศึกษาพบวา  สถานภาพสมรส  รายไดครอบครัว  การวางแผนการตั้งครรภ  อายุครรภเมื่อ
ฝากครรภครั้งแรก  การรับรูประสบการณการคลอด  และการสนับสนุนทางสังคมเปนปจจัยที่มี
ความสัมพันธกับสัมพันธภาพระหวางมารดาและทารก  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  

ยุภาวดี  คําหอมกุล  (2544)  ศึกษาเรื่องปจจัยบางประการที่มีความสัมพันธกับการดูแล
ทารกของมารดาวัยรุน  จังหวัดนนทบุรี  โดยกลุมตัวอยางเปนมารดาวัยรุนที่พาบุตรมารับบริการที่
คลินิกสุขภาพเด็กดี  จํานวน  15  คน  ผลการวิจัยพบวา  อาชีพ  ระดับการศึกษา  ประสบการณการ
เล้ียงดูทารกการรับรูความสามารถของตนเอง   และการสนับสนุนทางสังคม  เปนปจจัยที่มี
ความสัมพันธกับการดูแลทารกของมารดาวัยรุน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติและเปนปจจัยรวมที่
สามารถอธิบายการดูแลทารกของมารดาวัยรุนไดรอยละ  28.2 



 
50 

เยาวลักษณ ศิลาวรรณ (2544) ศึกษาการปรับตัวและความตองการของมารดาที่คลอดกอน
กําหนดเมื่อกลับบาน โดยศึกษาในมารดาที่คลอดบุตรกอนกําหนดทางชองคลอด จํานวน 134 ราย 
พบวามีความตองการไดรับความรูเกี่ยวกับการตรวจสุขภาพของบุตร การไดรับวัคซีน การสงเสริม
พัฒนาการ การสอนและการสาธิตเกี่ยวกับการดูแลบุตร 

Mercer (1985) ศึกษาเรื่องผลสําเร็จของการแสดงบทบาทมารดาในชวงปแรก  โดย
ทําการศึกษากับมารดาหลังคลอด 3 กลุม คือ กลุมที่ 1 อายุ15-19 ป กลุมที่ 2 อายุ 20-29 ป กลุมที่ 3 
อายุ 30-42 ป ผลการศึกษาพบวามารดาในกลุมอายุ 20-29 ปและอายุ 30-42 ป มีพฤติกรรมที่แสดงถึง
ความสามารถในการเปนมารดาที่ดีกวามารดาหลังคลอดในกลุมอายุ 15-19ป ในเดือนที่ 1, 4, 8  และ 
12 หลังคลอดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

Norr and  Roberts (1991) ศึกษาพฤติกรรมการสรางสัมพันธภาพของมารดาครรภแรก
ระหวางมารดาวัยรุนและมารดาวัยผูใหญ  โดยการเปรียบเทียบมารดา 3 กลุม คือ กลุมที่ 1 อายุ 14-
17 ป จํานวน 69 คน กลุมที่ 2 อายุ 18-19 ป จํานวน 36 คน และกลุมที่ 3 อายุ 20-24 ป  จํานวน 79 
คน ผลการศึกษาพบวา ขณะที่อยูโรงพยาบาลมารดากลุมอายุ 14-17 ป และกลุมอายุ 18-19 ป มี
พฤติกรรมการสรางสัมพันธภาพกับทารกนอยกวามารดาในกลุมอายุ  20-24  ป   
 
  จากการทบทวนวรรณกรรมพบวา การตั้งครรภในวัยรุน ถือเปนภาวะวิกฤตที่ซํ้าซอนและ
รุนแรงเนื่องจากมารดาวัยรุนเปนวัยที่ยังตองพัฒนาพัฒนกิจของการเปนวัยรุนควบคูกับการเปน
มารดา (Lewis, 1996; Lowdermilk and Perry, 2004) ซ่ึงการตั้งครรภในวัยรุนมักมีการคลอดกอน
กําหนดและทารกมีน้ําหนักตัวนอย ทําใหทารกที่เกิดกอนกําหนดมีการทํางานของระบบตางๆ ใน
รางกายไมสมบูรณ ทารกจึงถูกแยกจากมารดาเพื่อไปรับการดูแลในหนวยเฉพาะสําหรับทารกแรก
เกิดกอนกําหนดที่ตองใชเครื่องมือและอุปกรณพิเศษ ทําใหมารดามีโอกาสสัมผัสโอบกอดทารก
นอยลง (นฤมล ธีระรังสิกุล, 2545; Peterec and Warshaw, 2006) ขาดการเรียนรูพฤติกรรมของทารก
และขาดการฝกทักษะการดูแลทารก (รุงทิวา หวังเรืองสถิตย, 2542) สงผลใหมีพฤติกรรมการดูแล
ทารกเกิดกอนกําหนดที่ไมถูกตอง ซ่ึงจากพฤติกรรมการดูแลทารกที่ไมถูกตองทําใหทารกมีการ
เจ็บปวยบอย ไดรับบาดเจ็บ อันตราย และมีอัตราตายในวัยทารกและวัยเด็กเพิ่มสูงขึ้น (Littleton and 
Engebretson, 2002)  และกลับเขารับการรักษาในโรงพยาบาลบอย (Blackburn, 1995) ซ่ึงมารดาของ
ทารกเกิดกอนกําหนดมีความตองการขอมูลรวมกับการสอนและการสาธิต และการฝกปฏิบัติ
เกี่ยวกับการดูแลบุตร (จุฑารัตน มีสุโข, 2540; เยาวลักษณ ศิลาวรรณ, 2544; Mckim, 1993b) ซ่ึง
ปจจัยที่มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการดูแลทารกของมารดาวัยรุน คือ การรับรูความสามารถของ
ตนเองในการเปนมารดา (นิลุบล รุจิรประเสริฐ, 2539; พัชรา เกษมสุข, 2542; ยุวดี คําหอมกุล, 2544) 
ในการศึกษาครั้งนี้ มุงเนนใหมารดาวัยรุนเกิดการรับรูความสามารถของตนเอง ตามแนวคิดการ
สงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองของ Bandura (1997) ดวยการใชกระบวนการสอนแนะ
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ของ Helfer and Wilson (1982) ที่มีเนื้อหาครอบคลุมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดทั้ง 3 ดาน ของ 
Moore (1983) ซ่ึงประกอบไปดวย 4 ขั้นตอน 1) การสรางสัมพันธภาพและใหขอมูล 2)การฝกทกัษะ 
3) การทบทวนทักษะซ้ํา และ 4) การประเมินผล เพื่อใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดการรับรูความ
สามรถของตนเอง นําไปสูการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดที่ถูกตองและเหมาะสม โดยมีกรอบ
แนวคิดในการวิจัย ดังตอไปนี้ 
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กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 

พฤติกรรม 
การดูแล
ทารกเกิด
กอนกําหนด
ของมารดา
วัยรุนครรภ
แรก 

โปรแกรมการสอนแนะตอพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดและภาวะ
สุขภาพของทารกเกิดกอนกําหนดในมารดาวัยรุนครรภแรก มีรูปแบบกิจกรรมดังนี้ 
1.  การสรางสัมพันธภาพและการใหขอมูล  

1.1 การสรางสัมพันธภาพ เพื่อใหเกิดสัมพันธภาพที่ดี มีความไววางใจ ผอน
คลายและพรอมที่จะเรียนรู  

1.2 การใหขอมูล ตามแผนการสอนเรื่องการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด  ที่
ครอบคลุมเนื้อหาดานรางกาย ดานการสงเสริมพัฒนาการ และดานการปองกัน
อุบัติเหตุ ดวยการใชคําพูดใหความรู ช้ีแจง พูดชักจูงและใหคําแนะนํา  
2. การสรางทักษะในการดูแลทารก ประกอบดวย  

2.1  การสอนสาธิต โดยผูวิจัยสอนสาธิตดวยตัวแบบสัญลักษณ คือ คอมพิวเตอร
ชวยสอนเรื่องการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด และสอนสาธิตโดยใชตัวแบบจริง คือ 
ผูวิจัยและทารกคลอดกอนกําหนด เพื่อใหมารดาวัยรุนไดสังเกต  เรียนรูจาก
ประสบการณของผูอ่ืนในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 

 2.2 การฝกปฏิบัติการดูแลทารก   เพื่อใหมีประสบการณหรือการกระทําที่
ประสบความสําเร็จดวยตนเอง โดยการใหมารดาวัยรุนครรภแรกไดฝกปฏิบัติการ
ดูแลทารกเกิดกอนกําหนดในดานดานรางกาย ดานการสงเสริม และดานการ
ปองกันอุบัติเหตุ โดยมีผูวิจัยเปนผูสอนแนะ คอยใหคําแนะนําอยางเปนขั้นเปนตอน
ในการเรียนรูพฤติกรรมใหมหรือทักษะใหม  
3. การทบทวนทักษะ โดยใหมารดาวัยรุนครรภแรกฝกปฏิบัติการดูแลทารกเกิด
กอนกําหนดซ้ํา ในดานรางกาย ดานการสงเสริมพัฒนาการ และดานการปองกัน
อุบัติเหตุ โดยผูวิจัยเปนผูสอนแนะ ประเมินการฝกปฏิบัติและใหคําแนะนําอยาง
ใกลชิด พรอมทั้งใชคําพูดชักจูง กลาวคําชื่นชมเมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกสามารถ
ปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดไดถูกตอง  

ทั้งนี้ การจัดกิจกรรมทั้ง 3 กิจกรรมขางตน ผูวิจัยทําการกระตุนทางรางกายและ
การกระตุนทางอารมณ โดยการจัดสถานที่ที่เหมาะสม บรรยากาศผอนคลาย และ
เตรียมรางกายของมารดาวัยรุนครรภแรกใหพรอมกอนการดําเนินกิจกรรม มีการ
สรางสัมพันธภาพที่ดี และใหกําลังใจ 
4. การติดตามประเมินผล เปนการประเมินพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 
เมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกพาบุตรมาตรวจตามนัด 
 



 

 

บทท่ี 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
การวิจัยนี้เปนการวิจัยแบบกึ่งทดลอง (Quasi experimental research) ชนิดสองกลุมวัดครั้ง

เดียว (The post test only with non equivalent control group) เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมการดูแล
ทารกเกิดกอนกําหนดในมารดาวัยรุนครรภแรกระหวางกลุมที่ไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรู
ความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะกับกลุมที่ไดรับการพยาบาลตามปกติ โดยมีรูปแบบการ
ทดลองดังนี้ 
 
 
 
 

X หมายถึง    โปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการ 
สอนแนะ 

O1  หมายถึง    การประเมินพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของ 
มารดาวัยรุนครรภแรกหลังไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรู
ความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะ  

O2 หมายถึง    การประเมินพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของ 
มารดาวัยรุนครรภแรกหลังไดรับการพยาบาลตามปกติ 
 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 
ประชากร ประชากรของการศึกษาครั้งนี้ ประกอบดวย 2 กลุม คือ  
มารดาวัยรุนครรภแรกอายุ 14 -19 ป ที่คลอดทารกกอนกําหนด โดยมีอายุครรภนอยกวา 37 

สัปดาหและคลอดปกติ  
ทารกเกิดกอนกําหนดน้ําหนักตัวอยูระหวาง 1,600 - 2,500 กรัม  
กลุมตัวอยาง กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ ประกอบดวย 2 กลุม คือ  
มารดาวัยรุนครรภแรกอายุ 14 -19 ป ที่คลอดทารกกอนกําหนด โดยมีอายุครรภนอยกวา 37 

สัปดาหและคลอดปกติ ที่บุตรเขารับการรักษาที่โรงพยาบาลชลบุรี  
ทารกเกิดกอนกําหนดที่มีน้ําหนักตัวอยูระหวาง 1,600 - 2,500 กรัม ที่เขารับการรักษาที่ตึก

ทารกแรกเกิดปวย โรงพยาบาลชลบุรี ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 2551 ถึงวันที่ 17 กุมภาพันธ 2552 ที่มี
การวางแผนจะจําหนาย โดยมีเกณฑในการจําหนาย คือ ทารกมีน้ําหนักตัว 1,700 กรัมขึ้นไป และ
น้ําหนักขึ้นอยางสม่ําเสมอ ควบคุมอุณหภูมิกายไดปกติในอุณหภูมิหอง ดูดนมไดทุก 3 ช่ัวโมง ไมมี

 X O1 
  O2 
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ภาวะหยุดหายใจภายหลังหยุดยากระตุนการหายใจ 7-10 วัน ไดรับการคัดกรองโรคไทรอยด การ
มองเห็น และการไดยิน ไมมีภาวะซีด แมเล้ียงดูได ในเรื่องการใหนม ใหยา การสังเกตอาการ
ผิดปกติ การไดรับวัคซีน และตระหนักถึงความสําคัญของการมาตรวจตามนัด จํานวน 40 คู โดย
แบงเปนกลุมควบคุม 20 คู และกลุมทดลอง 20 คู ซ่ึงมีคุณสมบัติตามเกณฑดังตอไปนี้ (Inclusion 
criteria) 

1. มารดาวัยรุนครรภแรกหลังคลอด ที่วางแผนวาจะเลี้ยงดูบุตรเองหลังคลอด 
2. มารดาวัยรุนครรภแรกไมมีประวัติเปนโรคประจําตัว ไดแก โรคเบาหวาน โรคความดัน

โลหิตสูง โรคหัวใจ โรคไต โรคเลือด หอบหืด 
3. มารดาวัยรุนครรภแรกไมมีปญหาทางการไดยิน การมองเห็น การพูด และการใช

ภาษาไทย 
4. ทารกเกิดกอนกําหนดไมมีความพิการใดๆ เชน ปากแหวง เพดานโหว ซ่ึงวินิจฉัยโดย

แพทย 
5. ยินดีและใหความรวมมือในการเขารวมการวิจัยคร้ังนี้ 
 
การกําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง 
การศึกษาครั้งนี้ กําหนดขนาดของกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ จากการวิเคราะห

อํานาจทดสอบ โดยใชโปรแกรม Power Analysis of Sample Size (PASS) เพื่อกําหนดขนาดของ
กลุมตัวอยาง โดยใชผลการวิจัยของ สุหรี หนุงอาหลี (2547) ซ่ึงเปนการวิจัยที่มีรูปแบบการทดลอง
ที่คลายคลึงกับการวิจัยครั้งนี้  โดยกําหนดใหมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .01 อํานาจการทดสอบ รอยละ 
90 พบวาตองใชขนาดของกลุมตัวอยาง อยางนอยกลุมละ 4 คน และเพื่อใหขอมูลที่ไดจากการ
ทดลองมีการกระจายเขาใกลโคงปกติและสามารถอางอิงไปยังกลุมประชากร (Burns and Grove, 
2001) ผูวิจัยจึงกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางเปน 40 คู ประกอบดวย กลุมควบคุม 20 คูและกลุม
ทดลอง 20 คู 

 
ขั้นตอนการคัดเลือกกลุมตัวอยาง 

 ผูวิจัยทําการคัดเลือกกลุมตัวอยาง โดยมีการดําเนินการคัดเลือกกลุมตัวอยางดังนี้ 
1. ผูวิจัยทําการคัดเลือกกลุมตัวอยาง กลุมละ 20 คู โดยตรวจสอบคุณสมบัติของมารดาและ

ทารกตามเกณฑที่กําหนด จากตึกทารกแรกเกิดปวย โรงพยาบาลชลบุรี 
2. ผูวิจัยจัดใหกลุมตัวอยางมีความเทาเทียมกันเพื่อปองกันอิทธิพลของตัวแปรแทรกซอนที่

อาจสงผลตอตัวแปรตาม โดยการจับคู (Matched pair) ในดานการศึกษา (ประถม/มัธยม/ปวส/ปวช) 
และการสนับสนุนทางสังคมคือการมีผูชวยเหลือเล้ียงดู (มี/ไมมี) เนื่องจากเปนปจจัยที่มีผลตอ
พฤติกรรมการเลี้ยงดูบุตร (พัชรา เกษมสุข, 2542; ยุภาวดี คําหอมกุล, 2544; ลัดดา เหมาะสุวรรณ 
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และคณะ, 2547) และเพื่อปองกันการปนเปอน (Contamination) ระหวางกลุมทดลองและกลุม
ควบคุม จึงจัดกลุมตัวอยางเขากลุมควบคุมจนครบ 20 คูกอน และหลังจากเก็บรวบรวมขอมูลใน
กลุมควบคุมจนครบแลว จึงจัดกลุมตัวอยางเขากลุมทดลองจนครบ 20 คู 

 
เกณฑการคัดออกจากการวิจัย (Exclusion criteria) 
1. เมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกไมสามารถเขารวมกิจกรรมครบทุกครั้ง  
2. เมื่อทารกเกิดกอนกําหนดมีอาการเจ็บปวยเพิ่มมากขึ้น  
ในงานวิจัยคร้ังนี้ไดมีการคัดกลุมตัวอยางออกจากการวิจัยจํานวน 2 ราย แบงเปนกลุม

ควบคุม 1 ราย เนื่องจากทารกมีอาการเจ็บปวยที่รุนแรงเพิ่มมากขึ้น ทําใหไมสามารถจําหนายออก
จากโรงพยาบาลไดตามกําหนด และกลุมทดลอง 1 ราย ไมสามารถเขารวมกิจกรรมครบทุกครั้ง
เนื่องจากติดปญหาสวนตัว 
 
เคร่ืองมือท่ีใชในการดําเนินการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ประกอบดวย เครื่องมือจํานวน 3 ชุด คือ เครื่องมือที่ใชใน
การทดลอง เครื่องมือที่ใชในการกํากับการทดลอง และเครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล โดย
มีรายละเอียดดังนี้ 

ชุดท่ี 1 เครื่องมือท่ีใชในการทดลอง ไดแก 
1.1 โปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะที่

ผูวิจัยสรางขึ้นตามวิธีการสอนแนะของ Helfer and Wilson (1982) เพื่อสงเสริมการรับรู
ความสามารถของตนเองตามแนวคิดของ Bandura (1997) โดยกําหนดเนื้อหาของการดูแลทารกเกิด
กอนกําหนดที่ครอบคลุมการดูแลทางดานรางกาย การสงเสริมพัฒนาการ และการปองกันอุบัติเหตุ 
ตามแนวคิดของ Moore (1983) มีขั้นตอนการสรางดังนี้ 

1.1.1 ทบทวนวรรณกรรมและศึกษาวิธีการสอนแนะของ Helfer and 
Wilson (1982) ในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด แนวคิดการสงเสริมการรับรูความสามารถของ
ตนเองของ Bandura (1997) และการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ของ Moore (1983) 
   1.1.2  กําหนดขั้นตอนของการทํากิจกรรม โดยประกอบดวย 4 ขั้นตอน 
คือ 1) การสรางสัมพันธภาพและการใหขอมูล เปนการใชคําพูดแนะนําหรือชักจูงใหมารดาวัยรุน
ครรภแรกเชื่อในความสามารถของตนเองวาจะสามารถดูแลทารกเกิดกอนกําหนดได 2) การสราง
ทักษะในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดที่ประกอบดวย  2.1) การสาธิตดวยการใชตัวแบบสัญลักษณ 
คือ คอมพิวเตอรชวยสอนเรื่องการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด และตัวแบบจริง คือ ผูวิจัยและทารก
เกิดกอนกําหนดเปนสื่อในการสาธิต จากการสังเกตประสบการณของผูอ่ืนหรือการสังเกตตัวแบบที่
มีลักษณะหรืออยูในสถานการณที่คลายคลึงกับมารดาวัยรุนครรภแรกเอง ชวยใหมารดาวัยรุนครรภ
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แรกเกิดความสนใจเลียนแบบพฤติกรรม และเกิดความรูสึกวาตนเองก็สามารถที่จะประสบ
ความสําเร็จไดเชนเดียวกันถามีความพยายาม  2.2) การฝกการปฏิบัติการดูแลทารก โดยมีผูวิจัยเปน
ผูสอนแนะ การมีประสบการณหรือการกระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง สงผลใหมารดาวัยรุน
ครรภแรกมีการรับรูความสามารถของตนเองสูงขึ้น 3) การทบทวนทักษะ จากการมีประสบการณ
หรือการกระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเองหลายๆ คร้ัง ทําใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความ
เชื่อมั่นในความสามารถของตนเองวาสามารถดูแลทารกเกิดกอนกําหนดได ซ่ึงทั้ง 3 ขั้นตอนมี
กระตุนทางรางกายและการกระตุนอารมณ เมื่อรางกายและอารมณของมารดาวัยรุนครรภแรกอยูใน
ภาวะที่พรอมทําใหเกิดการรับรูความสามารถของตนเองไดอยางเต็มศักยภาพ และ 4) การติดตาม
ประเมินผล   

1.1.3  กําหนดเนื้อหากิจกรรมใหครอบคลุมตามแนวคิดดังกลาวขางตน 
   1.1.4  สรางโปรแกรมการสอนแนะที่สงเสริมใหมารดาวัยรุนครรภแรก
เกิดการรับรูความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ซ่ึงผูวิจัยสรางขึ้นโดยมีการ
จัดกิจกรรมทั้งหมด 3 คร้ัง คร้ังละ 1 ช่ังโมง รวมระยะเวลาการจัดกิจกรรมทั้งหมด 3 วัน ซ่ึงผูวิจัยจัด
กิจกรรมตางๆ เปนรายบุคคลใหกับมารดาวัยรุนครรภแรกไดเรียนรูและฝกทักษะเกี่ยวกับพฤติกรรม
การดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 
   1.1.5 จัดทําคูมือการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด   ผูวิจัยสรางขึ้นจาก
การศึกษาเอกสารตําราและงานวิจัยที่เกี่ยวของ ประกอบดวยเนื้อหาดานรางกาย ไดแก การดูแลให
ไดรับสารอาหาร การอาบน้ํา การทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ เปลี่ยนผาออม และการหอตัว การ
ปลอบโยนทารก การอุมทารก การนอน การใหยาแกทารก การพามาตรวจสุขภาพตามนัดและรับ
วัคซีน การปองกันการติดเชื้อ การสังเกตอาการผิดปกติของทารก การจัดสถานที่อยูสําหรับทารก 
เสื้อผาและเครื่องใชตางๆ ดานการสงเสริมพัฒนาการ ไดแก การพูดคุยกับทารก การสัมผัส และการ
สบตาทารกเกิดกอนกําหนด ดานการปองกันอุบัติเหตุ ไดแก การสําลักน้ําหรือนม และหายใจไม
ออกเนื่องจากมีส่ิงอุดตันทางเดินหายใจ การปองกันการตกจากที่สูงและการปองกันของมีคมบาด
   1.1.6  จัดทําภาพพลิกการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดที่มีเนื้อหาสอดคลอง
กับคูมือการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด  

1.1.7 จัดทําคูมือแนวทางในการดําเนินกิจกรรมการสอนแนะ เพื่อใชเปน
แนวทางในการดําเนินกิจกรรมการสอนแนะ เพื่อใหมารดาเกิดการรับรูความสามารถของตนเองใน
การดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 
   1.1.8 จัดทําแผนการสอนเรื่องการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด เพื่อใชเปน
แนวทางในการใหขอมูลที่ครอบคลุมเนื้อหาดานรางกาย ไดแก การดูแลใหไดรับสารอาหาร การ
อาบน้ํา การทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ เปลี่ยนผาออม และการหอตัว การปลอบโยนทารก การ
อุมทารก การนอน การใหยาแกทารก การพามาตรวจสุขภาพตามนัดและรับวัคซีน การปองกันการ
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ติดเชื้อ การสังเกตอาการผิดปกติของทารก การจัดสถานที่อยูสําหรับทารก เสื้อผาและเครื่องใชตางๆ 
ดานการสงเสริมพัฒนาการ ไดแก การพูดคุยกับทารก การสัมผัส และการสบตาทารกเกิดกอน
กําหนด ดานการปองกันอุบัติเหตุ ไดแก การสําลักน้ําหรือนม หายใจไมออกเนื่องจากมีส่ิงอุดตัน
ทางเดินหายใจ การตกจากที่สูงและการปองกันของมีคมบาด 
   1.1.9 ติดตอขอใชส่ือคอมพิวเตอรชวยสอน เรื่องการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนดของ พัชรี วรกิจพูนผล และคณะ (2545) มหาวิทยาลัยเชียงใหม ซ่ึงมีคาดัชนีความตรงของ
เนื้อหา (Content Validity Index, CVI) เทากับ .80 และคาประสิทธิภาพของโปรแกรมคอมพิวเตอร
ชวยสอน (Efficiency of the computer-assisted instruction program, E-CAI) เทากับ 84.0 

การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ  
  ผูวิจัยตรวจสอบความตรงตามเนื้อหาของโปรแกรมที่ประกอบดวย แผนการสอน
เร่ืองการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด คูมือการสอนแนะ คูมือการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด และภาพ
พลิกการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ที่สรางขึ้นไปปรึกษาอาจารยที่ปรึกษาแกไขเนื้อหาและภาษาที่
ใช แลวนําไปใหผูทรงคุณวุฒิจํานวน 5 ทาน ประกอบดวย อาจารยพยาบาลดานการพยาบาลทารก
แรกเกิด จํานวน 3 ทาน พยาบาลวิชาชีพทางการพยาบาลทารกแรกเกิด จํานวน 2 ทาน เพื่อ
ตรวจสอบความตรงของเนื้อหา ความถูกตองเหมาะสมของของภาษา รูปแบบและความเหมาะสม
ของกิจกรรม ตลอดจนการจัดลําดับของเนื้อหาและความเหมาะสมของเวลาในการจัดกิจกรรมแตละ
กิจกรรม จากนั้นนําขอคิดเห็นและขอเสนอแนะมาปรับโดยถือเกณฑการยอมรับจากผูทรงคุณวุฒิที่
ตรงกันจํานวน 4 ทานจากผูทรงคุณวุฒิทั้งหมด 5 ทานมาแกไข 
 ผลการตรวจสอบความตรงของเนื้อหา สามารถสรุปผลดังนี้ คือ 
 โปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะ ผูทรงคุณวุฒิดาน
เนื้อหามีความเห็นสอดคลองกันทั้งหมด 5 ทาน โดยมีขอแนะนําใหแกไขในบางประเด็น คือ 

1. แผนการสอนเรื่องการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด มีขอเสนอแนะดังนี้  
1.1 ใหปรับปรุงภาษาที่ใชใหงายตอการเขาใจ 
1.2 ควรเพิ่มเนื้อหา เกี่ยวกับความบกพรองทางสรีระวิทยาของทารกเกิดกอน

กําหนด การประเมินทารกที่แสดงถึงการไดรับน้ํานมเพียงพอ การประเมินพัฒนาการตามอายุครรภ
จริง  
 2. คูมือและภาพพลิกการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด มีขอเสนอแนะดังนี้ 
  2.1 ใหปรับเนื้อหาใหสอดคลองกับแผนการสอน 
  2.2 เปล่ียนรูปภาพ เกี่ยวกับลักษณะผิวหนังของทารก ทาในการใหนมแบบทานั่ง
ลูกนอนขวางตักและทาฟุตบอล การอุมทารกในทาประสานสายตา และที่นอนสําหรับทารก 
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 3. คูมือแนวทางในการดําเนินกิจกรรมการสอนแนะ มีขอเสนอแนะดังนี้ 
  3.1 เพิ่มเรื่องผูดูแลทารกระหวางที่ดําเนินกิจกรรม ใหเจาหนาที่ประจําตึกเปน
ผูดูแล 
  3.2 ปรับระยะเวลาและเนื้อหาในการดําเนินกิจกรรมในวันแรก ในเรื่องการให
ขอมูลใหส้ันลง สวนการสรางทักษะใหเพิ่มขึ้น 
 โดยผูวิจัยไดทําการปรับปรุงแกไข โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. แผนการสอนเรื่องการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ปรับแกภาษาที่ใชใหงายตอการเขาใจ
มากขึ้น เพิ่มเนื้อหาเกี่ยวกับความบกพรองทางสรีระวิทยาของทารกเกิดกอนกําหนด การประเมิน
ทารกที่แสดงถึงการไดรับน้ํานมเพียงพอที่สามารถนําไปใชไดจริง การประเมินพัฒนาการตามอายุ
ครรภจริง 

2. คูมือและภาพพลิกการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ปรับเนื้อหาใหสอดคลองกับแผนการ
สอน เปลี่ยนรูปภาพ เกี่ยวกับลักษณะผิวหนังของทารก ทาในการใหนมแบบทานั่งลูกนอนขวางตัก
และทาฟุตบอล การอุมทารกในทาประสานสายตา และที่นอนสําหรับทารก  

3. คูมือแนวทางในการดําเนินกิจกรรมการสอนแนะ เพิ่มการกําหนดผูดูแลทารกระหวางที่
ดําเนินกิจกรรมโดยฝากใหเจาหนาที่ที่ตึกเปนผูดูแลในระหวางที่สอน ปรับระยะเวลาและเนื้อหาใน
การดําเนินกิจกรรมในครั้งที่ 1 โดยกิจกรรมการใหขอมูลความรูใชเวลานอยลงเหลือ 45 นาที และ
กิจกรรมการสรางทักษะในการดูแลทารกดานรางกายใชเวลาเพิ่มมากขึ้นเปน 75 นาที  

จากนั้นไดนําเสนออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธเพื่อตรวจสอบความสมบูรณกอนนําไป
ทดลองใช ผูวิจัยไดนําเครื่องมือไปทดลองใช (Try out) กับมารดาวัยรุนครรภแรกที่คลอดทารกกอน
กําหนด ที่หอทารกแรกเกิด โรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยา จํานวน 5 คน โดยมีคุณสมบัติใกลเคียง
กับกลุมตัวอยางที่ศึกษา เพื่อประเมินระยะเวลาในการจัดกิจกรรม แผนการสอน และอุปกรณตางๆ 
และทดสอบความเปนปรนัย (Objectivity) เพื่อดูความแจมชัดของภาษา ความเขาใจของกลุม
ตัวอยาง แลวนํามาปรับปรุงกอนนําไปใชจริง 

ผลของการนําเครื่องมือไปทดลองใช โดยใหกลุมตัวอยางแสดงความคิดเห็น รวมถึง
เสนอแนะถึงลักษณะของรูปแบบ เนื้อหา ความเขาใจ การจัดดําเนินกิจกรรม ความชัดเจน พบวา 
มารดาวัยรุนครรภแรกใหความสนใจและใหความรวมมือในการจัดกิจกรรมเปนอยางดี มารดาวยัรุน
บอกวาภาษาที่ใชเขาใจงาย คูมือที่ใชในการสอนมีความเหมาะสมทั้งในดานเนื้อหาและรูปภาพ
ประกอบ ซ่ึงชวยในการทบทวนและฝกปฏิบัติไดเอง ภาพพลิกที่ใชในการสอนมีความชัดเจนดี 
รูปแบบการจัดกิจกรรม ตั้งแตการใหขอมูลทําใหเกิดความรู ข้ันตอนในการสาธิตมีการใหดู
คอมพิวเตอรกอนแลวมีการสาธิตจริงโดยผูวิจัย มีอุปกรณประกอบการสาธิต ทําใหเกิดการเรียนรู
และเขาใจเพิ่มมากขึ้น เมื่อไดฝกทําจริงทําใหมองเห็นภาพ เขาใจแลวสามารถทําเองไดจริง จากการ
นําเครื่องมือไปทดลองใชพบปญหาในเรื่องระยะเวลาในการจัดกิจกรรม ผูวิจัยใชระยะเวลาในการ
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สอนสาธิตนานกวาระยะเวลาที่กําหนดไวตามแผนการสอน 10 นาที เนื่องจากการสอนสาธิตวิธีการ
ดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดานรางกาย ไดแก การดูแลใหไดรับสารอาหาร การอาบน้ํา การทําความ
สะอาดอวัยวะสืบพันธุ เปลี่ยนผาออม และการหอตัว การปลอบโยนทารก การอุมทารก การปองกัน
การติดเชื้อ ใหมารดาดูจนครบทุกเรื่อง แลวจึงใหมารดาฝกปฏิบัติทําใหมารดาลืม ดังนั้นผูวิจัยจึง
ปรับเปนการสาธิตทีละเรื่องแลวใหมารดาฝกปฏิบัติทันที ทําใหระยะเวลาในการสอนสาธิตรวมกับ
เวลาในการปฏิบัติ ใชเวลา 50 นาที ตามแผนการสอน 
 

ชุดท่ี 2 เคร่ืองมือกํากับการทดลอง ประกอบดวย 
  2.1 แบบประเมินการรับรูความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก ผูวิจัยสรางขึ้นจากแนวคิดและการทบทวนวรรณกรรมเกี่ยวกับ
การสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองของ Bandura (1997) และแนวคิดพฤติกรรมการดูแล
ทารกของ Moore (1983) ซ่ึงประเมินการรับรูความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรกหลังเขารวมกิจกรรมในครั้งที่ 3 โดยแบบวัดมีจํานวน 15 ขอ แบง
ออกเปน 3 ดาน ดังนี้ คือ 
 1) ดานการดูแลดานรางกาย    จํานวน 10 ขอ ไดแกขอ 1-10 
 2) ดานการดูแลดานสงเสริมพัฒนาการ  จํานวน  4 ขอ ไดแกขอ 11-12 
  3) ดานการดูแลดานการปองกันอุบัติเหต ุ  จํานวน  7 ขอ ไดแกขอ 13-15 
  ลักษณะคําตอบเปนแบบลิเคิรท (Likert scale) 5 ระดับ ตั้งแต มั่นใจมากที่สุด (5 คะแนน) 
จนถึงไมมั่นใจเลย (1 คะแนน) โดยมีเกณฑดังนี้ 
 มั่นใจมากที่สุด หมายถึง  เมื่อทานเหน็วาขอความนั้น ทานรูสึกมั่นใจใน 

ความสามารถของตนเองมากท่ีสุดในการดูแลบุตร 
 มั่นใจมาก  หมายถึง  เมื่อทานเหน็วาขอความนั้น ทานรูสึกมั่นใจใน 

ความสามารถของตนเองมากในการดแูลบุตร 
มั่นใจปานกลาง หมายถึง  เมื่อทานเหน็วาขอความนั้น ทานรูสึกมั่นใจใน 

ความสามารถของตนเองปานกลางในการดูแลบุตร 
มั่นใจนอย หมายถึง  เมื่อทานเหน็วาขอความนั้น ทานรูสึกมั่นใจใน 

ความสามารถของตนเองนอยในการดูแลบตุร 
ไมมั่นใจเลย หมายถึง   เมื่อทานเหน็วาขอความนั้น ทานรูสึกมั่นใจใน 

   ความสามารถของตนเองนอยท่ีสุดในการดแูลบุตร 
 

คะแนนการรับรูความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด เปนคะแนนที่
รวมจากขอคําถามทั้งหมด   
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เกณฑกํากับการทดลอง มารดาวัยรุนครรภแรกกลุมทดลองตองไดคะแนนรายขอ 3 คะแนน
ขึ้นไปหรือคะแนนรวมมากกวารอยละ 80 ขึ้นไป นั่นคือ กลุมตัวอยางตองไดคะแนนมากกวา 112 
คะแนนขึ้นไป จึงถือวาเกิดการรับรูความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ถาไม
ผานเกณฑที่กําหนด ผูวิจัยดําเนินกิจกรรมสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองซ้ํา ในขอที่
มารดาวัยรุนครรภแรกกลุมทดลองมีการรับรูความสามารถของตนเองในระดับนอยหรือไมมั่นใจ
เลย 

ในการวิจัยคร้ังนี้พบวา มารดาวัยรุนครรภแรกกลุมตัวอยางในกลุมทดลองผานเกณฑ 19 
ราย ไมผานเกณฑ 1 ราย ผูวิจัยดําเนินกิจกรรมสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองซ้ํา ในขอที่
มารดาวัยรุนครรภแรกกลุมทดลองมีการรับรูความสามารถของตนเองในระดับนอย แลวใหมารดา
วัยรุนครรภแรกทําแบบประเมินการรับรูความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด
ซํ้า พบวา มารดาวัยรุนครรภแรกมีการรับรูความสามารถของตนเองในระดับมั่นใจมาก 

2.2 แบบบันทึกการเขารวมกิจกรรม โดยผูวิจัยเปนผูบันทึกวันที่ในการเขารวม
กิจกรรมทุกครั้ง เพื่อเปนการตรวจสอบจํานวนครั้งในการเขารวมกิจกรรม  

ในการวิจัยคร้ังนี้พบวา มารดาวัยรุนครรภแรกกลุมตัวอยางในกลุมทดลองเขารวมกิจกรรม
ครบ 3 ครั้ง 19 ราย ไมครบ 3 ครั้ง 1 ราย ผูวิจัยดําเนินการคัดมารดาวัยรุนครรภแรกกลุมตัวอยางเขา
กลุมทดลองเพิ่ม 1 ราย  
 การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 
 1. การตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา (Content validity)   ผูวิจัยนําแบบวัดการรับรู
ความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก ไปใหอาจารย
ที่ปรึกษาพิจารณาเนื้อหา ความเหมาะสม และความครอบคลุมของขอคําถาม แลวนําไปตรวจสอบ
ความตรงของเนื้อหาและความถูกตองของภาษาโดยผูทรงคุณวุฒิจํานวน 5 ทาน ประกอบดวย 
อาจารยพยาบาลดานการพยาบาลทารกแรกเกิด จํานวน 3 ทาน พยาบาลวิชาชีพทางการพยาบาล
ทารกแรกเกิด จํานวน 2 ทาน 

ผูวิจัยนําแบบประเมินที่ผานการตรวจสอบแกไขและใหขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิมา
คํานวณหาดัชนีความตรงตามเนื้อหา Content Validity Index, CVI (Polit and Hungler, 1999) และ
ใชเกณฑคา CVI มากกวา .80 โดยการคํานวณจากผลการพิจารณาความสอดคลองระหวางขอคําถาม
และนิยามเชิงปฏิบัติการหรือกรอบทฤษฎี (Polit and Beck, 2004) และกําหนดระดับการแสดงความ
คิดเห็นเปน 4 ระดับ คือ 1 หมายถึง ขอคําถามไมสอดคลองกับคํานิยาม 2 หมายถึง ขอคําถาม
จําเปนตองไดรับการพิจารณาทบทวนปรับปรุงอยางมาก 3 หมายถึง ขอคําถามจําเปนตองไดรับการ
พิจารณาทบทวนปรับปรุงเล็กนอย และ 4 ขอคําถามมีความสอดคลองกับคํานิยาม ไดคาดัชนีความ
ตรงตามเนื้อหา (CVI) เทากับ .93 จากนั้นผูวิจัยนําเครื่องมือมาปรับปรุงแกไขใหสมบูรณตามคํา
เสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ รวมกับอาจารยที่ปรึกษา โดยมีการปรับปรุงการใชภาษาและเพิ่มเติม
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รายละเอียดของขอคําถามจํานวน 4 ขอ ตัดขอคําถามดานการดูแลดานรางกายออก 1 ขอ ตาม
คําแนะนําของผูทรงคุณวุฒิ และเพิ่มจํานวนขอคําถามตามขอเสนอแนะ ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

 
 ดานการดูแลดานรางกาย   จาก   จํานวน 10 ขอ  เปน   จํานวน 17 ขอ 
 ดานการดูแลดานสงเสริมพัฒนาการ จาก   จํานวน   2 ขอ    เปน   จํานวน  4 ขอ 
 ดานการดูแลดานการปองกันอุบัติเหตุ   จาก   จํานวน   3 ขอ  เปน   จํานวน  7 ขอ 

2. การหาความเที่ยงของเครื่องมือ (Reliability) โดยผูวิจัยนําแบบวัดการรับรูความสามารถ
ของตนเองในการเลี้ยงดูทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก ที่ผานการตรวจสอบความ
ตรงตามเนื้อหาและผานการแกไขปรับปรุงแลว ไปทดลองใชกับมารดาวัยรุนครรภแรกท่ีมีความ
คลายคลึงกับกลุมตัวอยางที่จะทําการศึกษามากที่สุด แตไมใชกลุมตัวอยางเดียวกับที่ใชในการ
ทดลอง จํานวน 30 ราย หลังจากนั้นนําเคร่ืองมือมาวิเคราะหความเที่ยงโดยใชสูตรสัมประสิทธิ์
แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) ซ่ึงสัมประสิทธิ์มีคาระหวาง .65-.70 ถือวา
ยอมรับไดในระดับต่ํา คาระหวาง .70-.80 เปนคาที่ยอมรับได และถาอยูระหวาง .80-.90 ถือวาเปน
คาที่อยูในระดับดีมาก แตถาคํานวณไดคาของความเที่ยงมากกวา .90 ผูวิจัยตองทําการพิจารณาขอ
คําถามเพราะอาจมีความซ้ําซอนของขอคําถามได (DeVellis, 1991) ผลการคํานวณคาสัมประสิทธ์ิ
แอลฟาของครอนบาคในกลุมตัวอยางที่นําไปทดลองใชมีคาความเที่ยงเทากับ .94 เมื่อพิจารณา
ความสัมพันธรายขอพบวา ขอคําถามคูที่มีความสัมพันธสูงสุดอยูที่ .79 ซ่ึงถือวาอยูในคาที่ยอมรับ
ได (Tabachnick and Fidell, 1996) และเมื่อนําไปใชในกลุมตัวอยางจริง จํานวน 40 ราย มีคาแอลฟา
ของครอนบาคเทากับ .96 ซ่ึง Tabachnick and Fidell (1996) ไดแนะนําวาหากความสัมพันธรายขอคู
ใดที่มากกวา .90 จึงควรพิจารณาตัดขอใดขอหนึ่งออกเพื่อลดความซ้ําซอน เมื่อพิจารณา
ความสัมพันธรายขอสูงสุดอยูที่ .90 ซ่ึงถือวาอยูในคาที่ยอมรับได จึงไมมีการตัดขอคําถามใดออก  

 
ชุดท่ี 3 เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ประกอบดวย แบบสอบถาม 2 สวนคือ 

สวนท่ี 1 แบบบันทึกขอมูลสวนบุคคลแบงเปน 2 สวนคือ 1) ขอมูลทั่วไปของ
มารดา ประกอบดวย อายุ อาชีพ ระดับการศึกษา จํานวนครั้งของการฝากครรภ อาชีพ รายไดตอ
เดือนของครอบครัว  สถานภาพสมรส  ลักษณะครอบครัว  ความตั้งใจในการมีบุตร  และ
ประสบการณการเลี้ยงดูทารก 2) ขอมูลทั่วไปของทารก ประกอบดวย เพศ อายุในครรภ น้ําหนัก
แรกคลอด วิธีการคลอด อายุ น้ําหนัก วันที่จําหนายออกจากโรงพยาบาล น้ําหนักและความเจ็บปวย
วันที่มาตรวจตามนัด  

 สวนที่ 2 แบบสอบถามพฤติกรรมการเลี้ยงดูทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุน
ของ กุลลดา เปรมจิตร (2547) ที่สรางขึ้นตามแนวคิดเกี่ยวกับพฤติกรรมการดูแลบุตรวัยทารก ของ 
Moore (1983) มีจํานวนขอคําถาม 20 ขอ ซ่ึงครอบคลุม 3 ดาน ไดแก การดูแลดานรางกาย มี 9 ขอ 
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การสงเสริมพัฒนาการมี 5 ขอ และการปองกันอันตรายที่อาจเกิดขึ้นกับบุตรมี 6 ขอ มีคาความ
เชื่อมั่นเทากับ .90 ซ่ึงผูวิจัยไดดัดแปลงใหสอดคลองกับพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดที่
บาน โดยเพิ่มจํานวนขอคําถามของแบบวัดเปน 27 ขอ ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

1) ดานการดูแลดานรางกาย    จํานวน 15 ขอ ไดแก ขอ   1-15 
 2) ดานการดูแลดานสงเสริมพัฒนาการ  จํานวน  5  ขอ ไดแก ขอ 16-20 
  3) ดานการดูแลดานการปองกันอุบัติเหต ุ  จํานวน  7  ขอ ไดแก ขอ 21-27 

โดยลักษณะคําตอบเปนมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ ตั้งแต ทําทุกครั้ง (คะแนน 4) ถึง 
ไมเคยทําเลย (คะแนน 1) โดยมีเกณฑดังนี้ 

ทําทุกครั้ง  หมายถึง   มีการปฏิบัติพฤติกรรมทุกครั้ง (100%) ที่มีเหตุการณใน 
ขอนั้นๆ เกิดขึน้  

ทําเปนสวนมาก หมายถึง  มีการปฏิบัติพฤติกรรมนั้นแทบทุกครั้ง (ประมาณ 80%)  
ที่มีเหตุการณในขอนั้นๆ เกิดขึ้น  

ไมคอยไดทํา หมายถึง  มีการปฏิบัติพฤติกรรมนั้นบางครั้ง (ประมาณ 50%) ที่มี 
เหตุการณในขอนั้นๆ เกิดขึ้น 

ไมเคยทําเลย    หมายถึง  ไมเคยมีการปฏิบัติพฤติกรรมนั้นเลย (0%) เมื่อมี 
เหตุการณในขอนั้นๆ เกิดขึ้น 

 
 เกณฑการแปลผลคะแนน คือ  

คาเฉลี่ยรายขอ คะแนนรวม การแปลผล 
1.00-2.00   27-54    คะแนน มารดามีพฤติกรรมการดูแลทารกในระดับต่าํ 
2.01-3.00   55-81    คะแนน มารดามีพฤติกรรมการดูแลทารกในระดับปานกลาง 
3.01-4.00   82-108  คะแนน มารดามีพฤติกรรมการดูแลทารกในระดับสูง 

 
 การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 
 1. การตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา (Content validity) โดยผูวิจัยนําแบบสอบถาม
พฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุน ไปใหอาจารยที่ปรึกษาพิจารณาเนื้อหา 
ความเหมาะสม และความครอบคลุมของขอคําถาม แลวนําไปตรวจสอบความตรงของเนื้อหาและ
ความถูกตองของภาษาโดยผูทรงคุณวุฒิจํานวน 5 ทาน ประกอบดวย อาจารยพยาบาลดานการ
พยาบาลทารกแรกเกิด จํานวน 3 ทาน พยาบาลวิชาชีพทางการพยาบาลทารกแรกเกิด จํานวน 2 ทาน 
 ผูวิจัยนําแบบสอบถามที่ผานการตรวจสอบแกไขและขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิมา
คํานวณหาดัชนีความตรงตามเนื้อหา (CVI) (Polit and Hungler, 1999) และใชเกณฑคา CVI 
มากกวา .80 โดยการคํานวณจากผลการพิจารณาความสอดคลองระหวางขอคําถามและนิยามเชิง
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ปฏิบัติการหรือกรอบทฤษฎี (Polit and Beck, 2004) และกําหนดระดับการแสดงความคิดเห็นเปน 4 
ระดับ คือ 1 หมายถึง ขอคําถามไมสอดคลองกับคํานิยาม 2 หมายถึง ขอคําถามจําเปนตองไดรับการ
พิจารณาทบทวนปรับปรุงอยางมาก 3 หมายถึง ขอคําถามจําเปนตองไดรับการพิจารณาทบทวน
ปรับปรุงเล็กนอย และ 4 ขอคําถามมีความสอดคลองกับคํานิยาม ไดคาดัชนีความตรงตามเนื้อหา 
(CVI) เทากับ .96 จากนั้นผูวิจัยนําเครื่องมือมาปรับปรุงแกไขใหสมบูรณตามคําเสนอแนะของ
ผูทรงคุณวุฒิ รวมกับอาจารยที่ปรึกษา โดยมีการปรับปรุงการใชภาษาและเพิ่มเติมรายละเอียดของ
ขอคําถามจํานวน 4 ขอ ตามคําแนะนําของผูทรงคุณวุฒิ และมีการเพิ่มและลดจํานวนขอคําถามใน
แตละดานตามขอเสนอแนะ โดยยังคงมีจํานวนรวมของขอคําถามคงเดิม (27 ขอ) ดังรายละเอียด
ตอไปนี้ 
 ดานการดูแลดานรางกาย   จาก   จํานวน 15 ขอ  เปน   จํานวน 17 ขอ 
 ดานการดูแลดานสงเสริมพัฒนาการ จาก   จํานวน   5 ขอ    เปน   จํานวน   4 ขอ 
 ดานการดูแลดานการปองกันอุบัติเหตุ   จาก   จํานวน   7 ขอ  เปน   จํานวน   6 ขอ 

  2. การหาความเที่ยงของเครื่องมือ (Reliability) โดยผูวิจัยนําแบบสอบถาม
พฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนที่ผานการตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา
และผานการแกไขปรับปรุงแลว ไปทดลองใชกับมารดาวัยรุนที่มีความคลายคลึงกับกลุมตัวอยางที่
ทําการศึกษามากที่สุด แตไมใชกลุมตัวอยางเดียวกับที่ใชในการทดลอง จํานวน 30 ราย หลังจากนั้น
นําเครื่องมือมาวิเคราะหความเที่ยงโดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาของ ครอนบาค (Cronbach’s 
alpha coefficient) ซ่ึงสัมประสิทธิ์มีคาระหวาง .65-.70 ถือวายอมไดในระดับต่ํา คาระหวาง .70-.80 
เปนคาที่ยอมรับได และถาอยูระหวาง .80-.90 ถือวาเปนคาที่อยูในระดับดีมาก แตถาคํานวณไดคา
แอลฟามากกวา .90 ผูวิจัยตองทําการพิจารณาขอคําถามเพราะอาจมีความซ้ําซอนของขอคําถามได 
(DeVellis, 1991) ผลการคํานวณคาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาคในกลุมตัวอยางที่นําไป
ทดลองใชมีคาความเที่ยงเทากับ .88 ซ่ึงถือวาอยูในคาที่ยอมรับได (Tabachnick and Fidell, 1996) 
และเมื่อนําไปใชในกลุมตัวอยางจริง จํานวน 40 ราย มีคาแอลฟาของครอนบาคเทากับ .95 ซ่ึง 
Tabachnick and Fidell (1996) ไดแนะนําวาหากความสัมพันธรายขอคูใดที่มากกวา .90 จึงควร
พิจารณาตัดขอใดขอหนึ่งออกเพื่อลดความซ้ําซอน เมื่อพิจารณาความสัมพันธรายขอสูงสุดอยูที่ .87 
ซ่ึงถือวาอยูในคาที่ยอมรับได จึงไมมีการตัดขอคําถามใดออก 
 
กระบวนการดําเนินการทดลอง 
 ผูวิจัยไดแบงขั้นตอนในการดําเนินการทดลองออกเปน 3 ขั้นตอน ซึ่งไดแก  

ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมการทดลอง 
ขั้นที่ 2 ขั้นดําเนินการทดลอง 
ขั้นที่ 3 ขั้นสิ้นสุดการทดลอง โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
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 ขั้นท่ี 1 ขั้นเตรียมการทดลอง 
ขั้นเตรียมการทดลองเริ่มตั้งแตวันที่ 1 เมษายน 2551 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2551 รวมทั้งสิ้น 

ทั้ง 5 เดือน ซ่ึงมีขั้นตอนดังนี้ 
 1.1 การเตรียมตัวของผูวิจัยในการเปนผูสอนแนะ โดยผูวิจัยมีประสบการณการ

ทํางานในหออภิทารกแรกเกิดเปนเวลา 5 ป จึงมีทักษะในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดและการ
สอนมารดาในการดูทารกเกิดกอนกําหนด นอกจากนี้ ผูวิจัยไดทบทวนความรูเกี่ยวกับทารกเกดิกอน
กําหนด การดูแลทารกเกิดกอนกําหนด และไดมีการฝกการสอนแนะเพื่อใหมีความชํานาญ โดย
สอนมารดาวัยรุนครรภแรก 5 คน โดยบุคลิกของผูวิจัย เปนคนที่มีมนุษยสัมพันธที่ดี มีความเห็นอก
เห็นใจผูอ่ืน เขาใจในความเปนผูรับบริการ ยิ้มแยม ใจเย็น รับฟงปญหาของผูอ่ืนและคิดวิเคราะห
กอนที่จะพูดหรือใหคําแนะนํา  

 1.2 ผูวิจัยสรางและทดสอบเครื่องมือที่ใชในการทดลองและเครื่องมือที่ใชในการ
เก็บรวบรวมขอมูล 
  1.3 ผูวิจัยขอหนังสือจากคณะพยาบาลศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เสนอตอ
ผูอํานวยการโรงพยาบาลชลบุรี และผูอํานวยการโรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยา เพื่อช้ีแจง
วัตถุประสงคของการวิจัย รายละเอียดของการวิจัย ขอความรวมมือในการวิจัยและขออนุญาตเก็บ
รวบรวมขอมูลในการวิจัย 

1.4 ภายหลังจากไดรับอนุญาตจากผูอํานวยการโรงพยาบาลชลบุรี ผูวิจัยเขาพบ
หัวหนาตึกทารกแรกเกิดปวย และหัวหนากลุมการพยาบาลเพื่อแนะนําตนเอง แจงวัตถุประสงคของ
การวิจัย แผนการดําเนินงาน วิธีดําเนินการวิจัย เครื่องมือที่ใชในการวิจัย รายละเอียดเกี่ยวกับการ
เก็บรวบรวมขอมูล ระยะเวลาในการเก็บขอมูล และการพิทักสิทธิของกลุมตัวอยาง เพื่อขอความ
รวมมือในการทําวิจัยและขอใชสถานที่ในการเก็บรวบรวมขอมูล และขอความรวมมือในการเก็บ
รวบรวมขอมูล  

1.5 หลังจากเขาพบหัวหนาตึกทารกแรกเกิดปวย โรงพยาบาลชลบุรี ผูวิจัยสํารวจ
รายช่ือ และประวัติของทารกเกิดกอนกําหนดจากเวชระเบียนและรายงานประวัติการคลอดของ
ทารก และตรวจสอบคุณสมบัติของมารดาวัยรุนครรภแรกตามเกณฑที่กําหนด ถามีคุณสมบัติตาม
เกณฑที่กําหนดก็จัดกลุมตัวอยางเขากลุมควบคุม โดยดําเนินการทดลองในกลุมควบคุมจนครบ 20 
คูกอน แลวจึงดําเนินการในกลุมทดลอง ซ่ึงกลุมทดลองเปนกลุมที่ไดรับโปรแกรมการสงเสริมการ
รับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะ ผูวิจัยจัดกิจกรรมตางๆ เปนรายบุคคลใหกับมารดา
วัยรุนครรภแรกไดเรียนรูและฝกทักษะเกี่ยวกับพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด และกลุม
ควบคุมไดรับการพยาบาลตามปกติ 

1.6 เมื่อผูวิจัยพบมารดาของทารกเกิดกอนกําหนด ผูวิจัยอธิบายลักษณะการเขารวม
การวิจัย ลักษณะงานวิจัย ขั้นตอนการวิจัย ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย และขอความรวมมือจาก
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มารดาวัยรุนของทารกเกิดกอนกําหนดในการวิจัย รวมทั้งการแจงการพิทักษสิทธิของมารดาวัยรุน
และทารกเกิดกอนกําหนด 

1.7 หลังจากไดรับความยินยอมจากมารดาวัยรุนครรภแรก ผูวิจัยใหกลุมตัวอยาง
เซ็นใบยินยอมเขารวมวิจัย ในกรณีที่กลุมตัวอยางจดทะเบียนสมรสแลวผูวิจัยใหกลุมตัวอยางเซ็นใบ
ยินยอมของประชากรกลุมตัวอยางในการวิจัยเอง แตในกรณีที่กลุมตัวอยางไมไดจดทะเบียนสมรส 
ใหผูปกครองของกลุมตัวอยางเปนผูเซ็นยินยอม  

1.8 ผูวิจัยใหมารดาวัยรุนครรภแรกทําแบบบันทึกขอมูลสวนบุคคลของมารดา  
1.9 ผูวิจัยแจกคูมือการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดใหแกกลุมตัวอยางเฉพาะกลุม

ทดลองเทานั้นและนัดเวลาในการทํากิจกรรมในครั้งตอไป 
 

ขั้นท่ี 2 ขั้นดําเนินการทดลอง 
กลุมควบคุม ไดรับการพยาบาลตามปกติ กลาวคือ เมื่อทารกเกิดกอนกําหนดไดรับการ

วางแผนจําหนายจากตึกทารกแรกเกิดปวยโรงพยาบาลชลบุรี  พยาบาลวิชาชีพประจําตึกทารกแรก
เกิดปวยไดใหความรู และคําแนะนําเกี่ยวกับการเล้ียงดูทารกเกิดกอนกําหนดสําหรับมารดา ที่
ครอบคลุม การดูแลใหไดรับนม การใหยา การนอนของทารกเกิดกอนกําหนด การพามาตรวจ
สุขภาพตามนัด การพาทารกไปรับวัคซีน การปองกันการติดเชื้อ การสังเกตอาการผิดปกติของทารก
เมื่อกลับไปอยูบาน และมีการสาธิตการใหนม การอาบน้ํา การทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ 
เปลี่ยนผาออม และการหอตัว ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมควบคุมกอนจนครบ 20 คู 
แลวจึงดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมทดลองจนครบ 20 คู  

 กลุมทดลอง ผูวิจัยดําเนินโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการ
สอนแนะ ซ่ึงผูวิจัยสรางขึ้นโดยมีการจัดกิจกรรมทั้งหมด 3 ครั้ง ครั้งละ 60-120 นาที รวมระยะเวลา
การจัดกิจกรรมทั้งหมด 3 วัน โดยมารดาวัยรุนครรภแรกไมไดรับการพยาบาลตามปกติ ซ่ึงมี
กิจกรรมดังตอไปนี้  
 คร้ังท่ี 1 (วันท่ี 1 ของการทดลอง)  

กิจกรรมที่ 1 การสรางสัมพันธภาพกับกลุมตัวอยาง โดยนัดพบมารดาวัยรุนครรภแรกใน
หองใหนมบุตร บุตรจะอยูกับพยาบาล แนะนําตัวพูดคุยทักทายสรางความเปนกันเอง เปดโอกาสให
มารดาวัยรุนครรภแรกไดระบายความรูสึกกดดัน ความวิตกกังวลในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 
ซ่ึงมารดาวัยรุนครรภแรกสวนมากมีความกลัววาจะเลี้ยงลูกไมได ลูกตัวเล็ก กลัวเปนอะไรเวลา
กลับไปอยูบาน มารดาวัยรุนครรภแรกใหความรวมมือในการวิจัยเปนอยางดี ใชเวลาประมาณ 5 
นาที  

กิจกรรมที่ 2 การใหขอมูล ความรู ผูวิจัยใหขอมูล ความรูแกมารดาวัยรุนครรภแรกของ
ทารกเกิดกอนกําหนดเปนรายบุคคล ตามแผนการสอนเรื่องการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ที่
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ครอบคลุมเนื้อหาเกี่ยวกับ ดานรางกาย ไดแก การดูแลใหไดรับสารอาหาร การอาบน้ํา การทําความ
สะอาดอวัยวะสืบพันธุ เปล่ียนผาออม และการหอตัว การปลอบโยนทารก การอุมทารก การนอน 
การใหยา การพามาตรวจสุขภาพตามนัด การพาทารกไปรับวัคซีน การปองกันการติดเชื้อ การ
สังเกตอาการผิดปกติของทารก การจัดสถานที่อยูสําหรับทารก เส้ือผาและเครื่องใชตางๆ ดานการ
สงเสริมพัฒนาการ ไดแก การพูดคุยกับทารก การสัมผัส และการสบตาทารกเกิดกอนกําหนด ดาน
การปองกันอุบัติเหตุ ไดแก การสําลักน้ําหรือนม หายใจไมออกเนื่องจากมีส่ิงอุดตันทางเดินหายใจ 
การตกจากที่สูงและการปองกันของมีคมบาด  ดวยการใชคําพูดใหคําแนะนําหรือพูดชักจูง (Verbal 
persuasion) ใหความรู ช้ีแจง อธิบายเมื่อมารดาเกิดความสงสัย และใหกําลังใจ เสริมแรงเมื่อมารดา
วัยรุนครรภแรกแสดงความคิดเห็นหรือสามารถตอบคําถามได พูดชักจูง สนับสนุน ใหกําลังใจ 
กระตุนใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดการรับรูความสามารถของตนเองและความมั่นใจใน
ความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด โดยใชภาพพลิกการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนดเปนสื่อประกอบการใชคําพูดชักจูง ใชเวลาประมาณ 40 นาที   

กิจกรรมท่ี 3 การสรางทักษะในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดานรางกาย เปนขั้นตอนที่
ประกอบดวย    

3.1 การสอนสาธิต ซ่ึงในการสาธิตนั้นผูวิจัยใชตัวแบบสัญลักษณและตัวแบบจริง  
  3.1.1 ผูวิจัยใชตัวแบบสัญลักษณ คือ ใหมารดาวัยรุนครรภแรกดูคอมพิวเตอรชวย
สอนเรื่องการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ที่ครอบคลุมเนื้อหาเกี่ยวกับ ลักษณะและรูปรางทารกเกิด
กอนกําหนด การเจริญเติบโตและพัฒนาการของทารกเกิดกอนกําหนด การดูแลทารกเกิดกอน
กําหนดประจําวัน การใหอาหารแกทารกเกิดกอนกําหนด การใหยาและการมาตรวจตามนัด การรับ
วัคซีน ปญหาที่พบไดบอยและการดูแล โดยมีผูวิจัยนั่งดูอยูดวย (ใชเวลาประมาณ 25 นาที)  

3.1.2 ผูวิจัยใชตัวแบบจริง คือ ผูวิจัยและทารกเกิดกอนกําหนดเปนสื่อในการสาธิต
วิธีการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดานรางกาย ไดแก การดูแลใหไดรับสารอาหาร การอาบน้ํา การทํา
ความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ เปล่ียนผาออม และการหอตัว การปลอบโยนทารก การอุมทารก การ
ใหยา การปองกันการติดเชื้อ จากการใหมารดาวัยรุนครรภแรกไดสังเกตจากประสบการณของผูอ่ืน 
(Vicarious experience) หรือการสังเกตตัวแบบ (Model) เปนการสรางประสบการณทางออมจาก
การไดสังเกตตัวแบบจริงชวยใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความสนใจในตัวแบบและเกิดการ
เลียนแบบพฤติกรรมของตัวแบบไดดี (ใชเวลาประมาณ 20 นาที)  

3.2 การฝกปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดานรางกาย เกี่ยวกับการดูแลใหไดรับ
สารอาหาร การอาบน้ํา การทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ เปล่ียนผาออม และการหอตัว การ
ปลอบโยนทารก การอุมทารก การใหยา การปองกันการติดเชื้อ เปนการใหมารดาวัยรุนครรภแรกมี
ประสบการณหรือการกระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง (Enactive mastery experience) โดยการ
ใหมารดาวัยรุนครรภแรกไดฝกปฏิบัติการดูแลทารกดานรางกาย ซ่ึงครอบคลุมการดูแลใหไดรับ
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สารอาหาร การอาบน้ํา การทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ เปล่ียนผาออม และการหอตัว การ
ปลอบโยนทารก การอุมทารก การใหยา การปองกันการติดเชื้อ โดยมีผูวิจัยเปนผูสอนแนะ คอยให
คําแนะนําอยางเปนขั้นเปนตอน ใหการสนับสนุน การชี้แนะ การเสริมแรง ใหความมั่นใจ ใหขอมูล
ยอนกลับ ใหความชวยเหลือ ใหคําแนะนําหรือขอมูลเพิ่มเติม เพื่อใหมารดาวัยรุนครรภแรกสามารถ
ปฏิบัติกิจกรรมไดอยางถูกตอง เกิดการประสบความสําเร็จในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดวย
ตนเอง (ใชเวลาประมาณ 30 นาที)  

ทั้งนี้ในการจัดกิจกรรมทั้ง 3 กิจกรรม ผูวิจัยทําการกระตุนทางรางกายและการกระตุนทาง
อารมณโดยการจัดสถานที่ที่เหมาะสม บรรยากาศผอนคลาย มีการสรางสัมพันธภาพที่ดี และเตรียม
รางกายของมารดาวัยรุนครรภแรกใหพรอมกอนการดําเนินกิจกรรมโดยการใหมารดาวัยรุนครรภ
แรกปฏิบัติกิจวัตรประจําวันใหเรียบรอย มีการตรวจวัดสัญญาณชีพใหอยูในเกณฑปกติ ใหมารดา
วัยรุนครรภแรกไดพูดระบายความรูสึก แลกเปลี่ยนประสบการณ ความคิดเห็น ซักถามขอสงสัยทุก
คร้ังที่เขารวมกิจกรรม และใหกําลังใจ 

ผูวิจัยสรุปผลของการฝกปฏิบัติและเปดโอกาสใหมารดาซักถามขอสงสัยเพิ่มเติม นัดพบ
มารดาวัยรุนครรภแรกในการทํากิจกรรมครั้งตอไปในครั้งที่ 2 (วันที่ 2 ของการทดลอง) เวลาตาม
ความพรอมของมารดา 

สรุป หลังการจัดกิจกรรมครั้งที่ 1 มารดาวัยรุนครรภแรกมีความตั้งใจและใหความสนใจใน
การเขารวมกิจกรรม มีการอานคูมือการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดมากอน ซ่ึงกิจกรรมในครั้งนี้
ประกอบดวย 
 1. การใหขอมูล ความรู พบวามารดาวัยรุนครรภแรกไดอานคูมือการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนดมากอน ทําใหขั้นตอนในการใหขอมูล ความรู รวดเร็วและมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดการ
เรียนรู มีความเขาใจเพิ่มมากขึ้น 
 2. การสรางทักษะในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด พบวา มารดาวัยรุนครรภแรกใหความ
สนใจและตั้งใจดูคอมพิวเตอรชวยสอนเรื่องการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด และดูการสาธิตวิธีการ
ดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดานรางกายเปนอยางดี โดยมารดาวัยรุนครรภแรกไดบอกวาจากการที่ได
ดูคอมพิวเตอรและดูการสาธิตซํ้า ทําใหมารดาวัยรุนครรภแรกเขาใจลําดับขั้นตอนและวิธีการดูแล
ทารกเกิดกอนกําหนดมากขึ้น 
 3. การฝกปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดานรางกาย พบวา มารดาวัยรุนครรภแรกยัง
มีความไมมั่นใจในการฝกทําจริงกับทารก โดยเฉพาะเรื่องการอาบน้ํา ผูวิจัยจึงใหมารดาวัยรุนครรภ
แรกไดพูดระบายความรูสึก จากนั้นผูวิจัยคอยใหการสอนแนะดวยการใหคําแนะนําอยางเปนขั้น
เปนตอน ใหการสนับสนุน การชี้แนะ การเสริมแรง ใหความมั่นใจ ใหความชวยเหลือ ใหคําแนะนํา
หรือขอมูลเพิ่มเติม มารดาวัยรุนครรภแรกเริ่มคลายความวิตกกังวลและมั่นใจมากขึ้นที่จะฝกปฏิบัติ
กับทารกโดยมีผูวิจัยเปนผูคอยสอนแนะอยางใกลชิดตลอดเวลา 
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 โดยสรุป จากการดําเนินกิจกรรมครั้งที่ 1 ดวยการสรางสัมพันธภาพ มีการใชคําพูดที่เปน
กันเอง สุภาพ นุมนวล ใหเกียรติมารดา ในบรรยากาศที่เปนกันเอง และมีการกระตุนทางรางกายและ
การกระตุนทางอารมณ ทําใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความไววางใจ ผอนคลาย และพรอมที่จะ
ไดรับการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเอง โดยในการศึกษาครั้งนี้ มารดาวัยรุนครรภแรก
ไดรับขอมูล ความรู ไดรับคําแนะนําหรือการใชคําพูดชักจูง (Verbal persuasion) จากบุคคลที่มี
ความสําคัญและเคารพนับถือ ไดเห็นตัวแบบทั้งตัวแบบจริงและตัวแบบสัญลักษณ ไดประสบ
ความสําเร็จในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด และไดฝกการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดซึ่งเปนการ
กระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง ทําใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความเชื่อในความสามารถของ
ตนเองวาจะสามารถกระทําพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดได ซ่ึงนําไปสูการมีพฤติกรรม
การดูแลทารกที่ถูกตองเหมาะสมและสม่ําเสมอตอไป 
 คร้ังท่ี 2 (วันท่ี 2 ของการทดลอง) 
  กิจกรรมท่ี 1 การทบทวนทักษะ โดยใหมารดาวัยรุนครรภแรกไดฝกปฏิบัติการดูแลทารก
เกิดกอนกําหนด ดานรางกายเกี่ยวกับการดูแลใหไดรับสารอาหาร การอาบน้ํา การทําความสะอาด
อวัยวะสืบพันธุ เปลี่ยนผาออม และการหอตัว การปลอบโยนทารก การอุมทารก การใหยา การ
ปองกันการติดเชื้อ โดยผูวิจัยคอยสอนแนะ ใหคําแนะนําอยางใกลชิด พรอมทั้งใชคําพูดชักจูง กลาว
คําชื่นชมเมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกสามารถปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดไดถูกตอง ทําให
มารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความมั่นใจในความสามารถของตนเอง (ใชเวลาประมาณ 30 นาที) 

กิจกรรมที่ 2 การสรางทักษะในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ดานการสงเสริมพัฒนาการ 
และการปองกันอุบัติเหตุ เปนขั้นตอนที่ประกอบดวย    

2.1 การสอนสาธิต ซ่ึงในการสาธิตนั้นผูวิจัยใชตัวแบบจริง คือ ผูวิจัยและทารกเกิดกอน
กําหนดเปนสื่อในการสาธิตวิธีการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดานการสงเสริมพัฒนาการ ไดแก การ
พูดคุยกับทารก การสัมผัส และการสบตาทารกเกิดกอนกําหนด ดานการปองกันอุบัติเหตุ ไดแก การ
สําลักน้ําหรือนม หายใจไมออกเนื่องจากมีส่ิงอุดตันทางเดินหายใจทารก การตกจากที่สูงและการ
ปองกันของมีคมบาด จากการใหมารดาวัยรุนครรภแรกไดสังเกตจากประสบการณของผูอ่ืน 
(Vicarious experience) หรือการสังเกตตัวแบบ (Model) เปนการสรางประสบการณทางออมจาก
การไดสังเกตตัวแบบจริงชวยใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความสนใจในตัวแบบและเกิดการ
เลียนแบบพฤติกรรมของตัวแบบไดดี 

2.2  การฝกปฏิบัติการดูแลทารก เปนการใหมารดาวัยรุนครรภแรกมีประสบการณหรือการ
กระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง (Enactive mastery experience) โดยการใหมารดาวัยรุนครรภ
แรกไดทําการฝกปฏิบัติการดูแลทารก ดานการสงเสริมพัฒนาการ ไดแก การพูดคุยกับทารก การ
สัมผัส และการสบตาทารกเกิดกอนกําหนด ดานการปองกันอุบัติเหตุ ไดแก การสําลักน้ําหรือนม 
หายใจไมออกเนื่องจากมีส่ิงอุดตันทางเดินหายใจ การตกจากที่สูงและการปองกันของมีคมบาด โดย
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มีผูวิจัยเปนผูสอนแนะ คอยใหคําแนะนําอยางเปนขั้นเปนตอน ใหการสนับสนุน การชี้แนะ การ
เสริมแรง ใหความมั่นใจ ใหขอมูลยอนกลับ ใหความชวยเหลือ ใหคําแนะนําหรือขอมูลเพิ่มเติม 
เพื่อใหมารดาวัยรุนครรภแรกสามารถปฏิบัติกิจกรรมไดอยางถูกตอง เกิดการประสบความสําเร็จใน
การดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดวยตนเอง (ใชเวลาประมาณ 30 นาที) 

ทั้งนี้ในการจัดกิจกรรมทั้ง 2 กิจกรรม ผูวิจัยทําการกระตุนทางรางกายและกระตุนทาง
อารมณโดยการจัดสถานที่ที่เหมาะสม บรรยากาศผอนคลาย มีการสรางสัมพันธภาพที่ดี และเตรียม
รางกายของมารดาวัยรุนครรภแรกใหพรอมกอนการดําเนินกิจกรรมโดยการใหมารดาวัยรุนครรภ
แรกปฏิบัติกิจวัตรประจําวันใหเรียบรอย มีการตรวจวัดสัญญาณชีพใหอยูในเกณฑปกติ ใหมารดา
วัยรุนครรภแรกไดพูดระบายความรูสึก แลกเปลี่ยนประสบการณ ความคิดเห็น ซักถามขอสงสัยทุก
ครั้งที่เขารวมกิจกรรม และใหกําลังใจ 

ผูวิจัยสรุปผลของการฝกปฏิบัติและเปดโอกาสใหมารดาวัยรุนครรภแรกซักถามขอสงสัย
เพิ่มเติม นัดพบมารดาวัยรุนครรภแรกในการทํากิจกรรมครั้งตอไปในครั้งที่ 3 (วันที่ 3 ของการ
ทดลอง) เวลาตามความพรอมของมารดา 

สรุป ภายหลังจากการดําเนินกิจกรรมครั้งที่ 2 มารดาวัยรุนครรภแรกสามารถฝกปฏิบัติการ
ดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ดานรางกายได โดยมีการทบทวนขั้นตอนการอาบน้ําระหวางผูวิจัยกับ
มารดาวัยรุนครรภแรกกอนแลวจึงปฏิบัติ มารดาวัยรุนครรภแรกมีความตั้งใจในการปฏิบัติตอทารก 
เมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกไดฝกปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดานรางกาย ดานการสงเสริม
พัฒนาการ และดานการปองกันอุบัติเหตุซํ้า โดยผูวิจัยเปนผูสอนแนะ การมีประสบการณหรือการ
กระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง ชวยสงผลใหมารดาวัยรุนครรภแรกมีการรับรูความสามารถ
ของตนเองสูงขึ้น  และเมื่อใหมารดาวัยรุนครรภแรกกระทําพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนดนั้นอีก มารดาวัยรุนครรภแรกสามารถกระทําพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดนั้น
ไดสําเร็จเชนเคย จากความสําเร็จหลายๆ คร้ังทําใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความเชื่อมั่นในตนเอง
อยางแรงกลาและสามารถปฏิบัติพฤติกรรมการดูแลทารกการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดไดสําเร็จ 
ซ่ึงนําไปสูการมีพฤติกรรมการดูแลทารกที่ถูกตอง เหมาะสม และสม่ําเสมอ และการมีภาวะสุขภาพ
ที่ดีของทารกเกิดกอนกําหนด 

คร้ังท่ี 3 (วันท่ี 3 ของการทดลอง) 
กิจกรรมที่ 1 การทบทวนทักษะ โดยใหมารดาวัยรุนครรภแรกฝกปฏิบัติการดูแลทารกเกิด

กอนกําหนด  ดานรางกาย ไดแก การดูแลใหไดรับสารอาหาร การอาบน้ํา การทําความสะอาด
อวัยวะสืบพันธุ เปลี่ยนผาออม และการหอตัว การปลอบโยนทารก การอุมทารก การใหยา การ
ปองกันการติดเชื้อ ดานการสงเสริมพัฒนาการ ไดแก การพูดคุยกับทารก การสัมผัส และการสบตา
ทารกเกิดกอนกําหนด ดานการปองกันอุบัติเหตุ ไดแก การสําลักน้ําหรือนม หายใจไมออกเนื่องจาก
มีส่ิงอุดตันทางเดินหายใจ การตกจากที่สูงและการปองกันของมีคมบาด โดยการใหมารดาวัยรุน
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ครรภแรกฝกปฏิบัติซํ้าจนเกิดความเชื่อมั่นในตนเองในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด เปดโอกาสให
มารดาซักถาม และกลาวคําชมเชยกําลังใจเมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกมีพฤติกรรมการดูแลทารกเกิด
กอนกําหนดที่เหมาะสม โดยผูวิจัยเปนผูสอนแนะ มีการกระตุนทางรางกายและการกระตุนทาง
อารมณโดยการจัดสถานที่ที่เหมาะสม บรรยากาศผอนคลาย มีการสรางสัมพันธภาพที่ดี และเตรียม
รางกายของมารดาวัยรุนครรภแรกใหพรอมกอนการดําเนินกิจกรรมโดยการใหมารดาวัยรุนครรภ
แรกปฏิบัติกิจวัตรประจําวันใหเรียบรอย มีการตรวจวัดสัญญาณชีพใหอยูในเกณฑปกติ ใหมารดา
วัยรุนครรภแรกไดพูดระบายความรูสึก แลกเปลี่ยนประสบการณ ความคิดเห็น ซักถามขอสงสัยทุก
คร้ังที่เขารวมกิจกรรม และใหกําลังใจ (ใชเวลาประมาณ 45 นาที) 

กิจกรรมท่ี 2 การกํากับการทดลอง หลังจากผูวิจัยปฏิบัติกิจกรรมสุดทายเสร็จเรียบรอย 
ผูวิจัยขอความรวมมือมารดาวัยรุนครรภแรกตอบแบบประเมินการรับรูความสามารถของตนเองใน
การดูแลทารกเกิดกอนกําหนด เมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกตอบแบบประเมินการรับรูความสามารถ
ของตนเองในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดเสร็จ ผูวิจัยตรวจสอบความสมบูรณของการตอบแบบ
วัดและประเมินผลการกํากับการทดลองหากไมผานเกณฑ ผูวิจัยดําเนินกิจกรรมสงเสริมการรับรู
ความสามารถของตนเองซ้ํา ในขอที่มารดาวัยรุนครรภแรกกลุมทดลองมีการรับรูความสามารถของ
ตนเองในระดับนอยหรือไมมั่นใจเลย แลวประเมินการรับรูความสามารถของตนเองในการดูแล
ทารกเกิดกอนกําหนดซ้ําใหผานเกณฑรอยละ 80 (ใชเวลาประมาณ 15 นาที) 

สรุป ภายหลังจากการดําเนินกิจกรรมครั้งที่ 3 มารดาวัยรุนครรภแรกสามารถปฏิบัติ
กิจกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดทั้ง 3 ดาน คือ ดานรางกาย ดานการสงเสริมพัฒนาการและ
ดานการปองกันอุบัติเหตุไดอยางถูกตอง มารดาวัยรุนครรภแรกในกลุมทดลองผานเกณฑ 19 ราย 
ไมผานเกณฑ 1 ราย ผูวิจัยดําเนินกิจกรรมสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองซ้ํา ในขอที่
มารดาวัยรุนครรภแรกกลุมทดลองมีการรับรูความสามารถของตนเองในระดับนอย แลวใหมารดา
วัยรุนครรภแรกทําแบบประเมินการรับรูความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด
ซํ้า พบวา มารดาวัยรุนครรภแรกมีการรับรูความสามารถของตนเองในระดับมั่นใจมาก สรุป มารดา
วัยรุนครรภแรกมีการรับรูความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดผานเกณฑรอย
ละ 80 ทุกราย (คาสูงสุด 98.57 % คาต่ําสุด 80 % คาเฉลี่ย 92.85 %) 

ขั้นท่ี 3 ขั้นสิ้นสุดการทดลอง  
เปนการติดตามประเมินผลภายหลังจากมารดาและทารกกลับบาน 4 สัปดาห โดย

ผูวิจัยพบมารดาวัยรุนครรภแรกกลุมตัวอยางที่พาบุตรมาตรวจตามนัดที่แผนกกุมารเวชกรรม งาน
ผูปวยนอก ทําการชั่งน้ําหนักทารกเกิดกอนกําหนดทุกคน 

 กลุมควบคุม ผูวิจัยใหมารดาวัยรุนครรภแรกตอบแบบประเมินพฤติกรรมการดูแล
ทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก เมื่อตอบแบบสอบถามเสร็จผูวิจัยแจกคูมือการ
ดูแลทารกเกิดกอนกําหนด และพูดคุยสอบถามเกี่ยวกับการเลี้ยงดูทารก ปญหาที่พบ พรอมทั้งให
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คําแนะนําตามปญหาที่พบ ใหความรูแบบรวบยอด พรอมทั้งตอบขอซักถามเมื่อสงสัย ผูวิจัยแจงให
มารดาวัยรุนครรภแรกทราบถึงการสิ้นสุดการเปนกลุมตัวอยางในครั้งนี้ พรอมทั้งกลาวคําขอบคุณที่
ใหความรวมมือในการวิจัยคร้ังนี้ 

กลุมทดลอง ผูวิจัยใหมารดาวัยรุนครรภแรกตอบแบบประเมินพฤติกรรมการดูแล
ทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก พูดคุยสอบถามเกี่ยวกับการเลี้ยงดูทารก ปญหาที่
พบ พรอมทั้งใหคําแนะนําตามปญหาที่พบ ผูวิจัยแจงใหมารดาวัยรุนครรภแรกทราบถึงการสิ้นสุด
การเปนกลุมตัวอยางในครั้งนี้ พรอมทั้งกลาวคําขอบคุณที่ใหความรวมมือในการวิจัยคร้ังนี้ 

   
การเก็บรวบรวมขอมูล 

1. ผูวิจัยขอหนังสือแนะนําตัวจากคณะบดีคณะพยาบาลศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
เสนอผูอํานวยการโรงพยาบาลชลบุรี เพื่อช้ีแจงวัตถุประสงคการวิจัย ขออนุญาตในการเก็บขอมูล 
และขอความรวมมือในการวิจัย  

2. เมื่อไดรับการอนุมัติจากผูอํานวยการโรงพยาบาลชลบุรี ผูวิจัยเขาพบหัวหนาตึกทารก
แรกเกิดปวย เพื่อช้ีแจงวัตถุประสงคของการวิจัย ขอใชสถานที่ในการเก็บรวบรวมขอมูล และขอ
ความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูล 

3. หลังจากเขาพบหัวหนาตึกทารกแรกเกิดปวย โรงพยาบาลชลบุรี ผูวิจัยสํารวจรายชื่อ และ
ประวัติของทารกเกิดกอนกําหนดจากเวชระเบียนและรายงานประวัติการคลอดของทารก และ
ตรวจสอบคุณสมบัติของมารดาวัยรุนครรภแรกตามเกณฑที่กําหนด ถามีคุณสมบัติตามเกณฑที่
กําหนด ผูวิจัยจัดกลุมตัวอยาง 20 คูแรกเขากลุมควบคุมและ 20 คูหลังเขากลุมทดลอง ซ่ึงกลุม
ทดลองเปนกลุมที่ไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะ 
ผูวิจัยจัดกิจกรรมตางๆ เปนรายบุคคลใหกับมารดาวัยรุนครรภแรกไดเรียนรูและฝกทักษะเกี่ยวกับ
พฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด และกลุมควบคุมไดรับการพยาบาลตามปกติ กลาวคือ 
มารดาวัยรุนครรภแรกไดรับขอมูลและคําแนะนําในการเตรียมตัวกอนจําหนาย ที่มีลักษณะเปน
รายบุคคลและรายกลุมเกี่ยวกับการเลี้ยงดูทารกเกิดกอนกําหนด ที่ครอบคลุม การดูแลใหไดรับนม 
การใหยา การนอนของทารกเกิดกอนกําหนด การพามาตรวจสุขภาพตามนัด การพาทารกไปรับ
วัคซีน การปองกันการติดเชื้อ  การสังเกตอาการผิดปกติของทารกเมื่อกลับไปอยูบาน และมีการ
สาธิตการใหนม การอาบน้ํา การทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ เปล่ียนผาออม และการหอตัว จาก
พยาบาลวิชาชีพที่ประจําตึกทารกแรกเกิดปวย โรงพยาบาลชลบุรี  

4. ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลในกลุมควบคุมดังนี้ 
4.1 ผูวิจัยพบมารดาวัยรุนครรภแรกของทารกเกิดกอนกําหนด ผูวิจัยอธิบาย

ลักษณะการเขารวมการวิจัย ลักษณะงานวิจัย ขั้นตอนการวิจัย ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย และ
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ขอความรวมมือจากมารดาวัยรุนของทารกเกิดกอนกําหนดในการวิจัย รวมทั้งการแจงการพิทักษ
สิทธิของมารดาวัยรุนและทารกเกิดกอนกําหนด 

4.2 หลังจากไดรับความยินยอมจากมารดาวัยรุนครรภแรก ผูวิจัยใหกลุมตัวอยาง
เซ็นใบยินยอมเขารวมวิจัย ในกรณีที่กลุมตัวอยางจดทะเบียนสมรสแลวผูวิจัยใหกลุมตัวอยางเซ็นใบ
ยินยอมของประชากรกลุมตัวอยางในการวิจัยเอง แตในกรณีที่กลุมตัวอยางไมไดจดทะเบียนสมรส 
ใหผูปกครองของกลุมตัวอยางเปนผูเซ็นยินยอม 

4.3 ผูวิจัยใหมารดาวัยรุนครรภแรกทําแบบบันทึกขอมูลสวนบุคคลของมารดา 
  4.4 ช่ังน้ําหนักทารกเกิดกอนกําหนด ทําการนัดหมายและแจกบัตรนัดหลังจาก

จําหนาย 4 สัปดาห ตามนัดของทางโรงพยาบาล 
4.5 ภายหลังจําหนาย 4 สัปดาห พบมารดาวัยรุนครรภแรกที่พาบุตรมาตรวจตาม

นัดที่แผนกกุมารเวชกรรม งานผูปวยนอก ช่ังน้ําหนักทารกเกิดกอนกําหนดทุกคน 
4.6 ผูวิจัยใหมารดาวัยรุนครรภแรกตอบแบบประเมินพฤติกรรมการเลี้ยงดูทารก

เกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุน 
4.7 ผูวิจัยแจกคูมือการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด พูดคุยสอบถามเกี่ยวกับการเลี้ยง

ดูทารก ปญหาที่พบ พรอมทั้งใหคําแนะนําตามปญหาที่พบ ใหความรูแบบรวบยอด ตอบขอซักถาม
เมื่อสงสัย แจงใหมารดาวัยรุนครรภแรกทราบถึงการสิ้นสุดการเปนกลุมตัวอยางในครั้งนี้ พรอมทั้ง
กลาวคําขอบคุณที่ใหความรวมมือในการวิจัยคร้ังนี้  
 5. ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลในกลุมทดลองดังนี้ 
  5.1 ผูวิจัยดําเนินการเชนเดียวกันกับขอ 4.1-4.3 ในกลุมควบคุม 
  5.2 หลังจากไดรับความรวมมือและความยินยอมจากกลุมทดลองแลว ผูวิจัยแจก
คูมือการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดใหมารดาวัยรุนครรภแรกไปอาน และนัดวัน เวลาในการทํา
กิจกรรมครั้งที่ 1 (วันที่ 1 ของการทดลอง) 
  5.3 ผูวิจัยดําเนินโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการ
สอนแนะในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ซ่ึงประกอบดวย 4 ขั้นตอน คือ 1) การสรางสัมพันธภาพ
และการใหขอมูล 2) การสรางทักษะในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดที่ประกอบดวย  2.1) การ
สาธิตดวยการใชตัวแบบที่เปนสัญลักษณ คือ คอมพิวเตอรชวยสอนเรื่องการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนด และตัวแบบจริง คือ ผูวิจัยและทารกเกิดกอนกําหนดเปนส่ือในการ 2.2) การฝกการ
ปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด โดยมีผูวิจัยเปนผูสอนแนะ 3) การทบทวนทักษะ ซ่ึงทั้ง 3 
ขั้นตอนมีกระตุนทางรางกายและการกระตุนอารมณ เมื่อรางกายและอารมณของมารดาวัยรุนครรภ
แรกอยูในภาวะที่พรอมในการรับรูความสามารถของตนเอง โดยมีการจัดกิจกรรมทั้งหมด 3 คร้ัง 
คร้ังละ 60-120 นาที รวมระยะเวลาการจัดกิจกรรมทั้งหมด 3 วันดังรายละเอียดในขั้นตอนการ
ดําเนินการทดลอง และ 4) การติดตามประเมินผล เปนการประเมินผลการปฏิบัติพฤติกรรมการดูแล
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ทารกเกิดกอนกําหนด หลังจากจําหนาย 4 สัปดาห (ซ่ึงเปนขั้นตอนที่อยูใน ขั้นที่ 3 ขั้นสิ้นสุดการ
ทดลอง)  
  5.4 หลังจากผูวิจัยดําเนินกิจกรรมครั้งสุดทายเสร็จเรียบรอย ผูวิจัยขอความรวมมือ
มารดาวัยรุนครรภแรกตอบแบบประเมินการรับรูความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนด 

5.5 ช่ังน้ําหนักทารกเกิดกอนกําหนด ทําการนัดหมายและแจกบัตรนัดหลังจาก
จําหนาย 4 สัปดาห ตามนัดของทางโรงพยาบาล 

5.6 ภายหลังจําหนาย 4 สัปดาห เปนขั้นตอนการประเมินผล โดยผูวิจัยพบมารดา
วัยรุนครรภแรกที่พาบุตรมาตรวจตามนัดที่แผนกกุมารเวชกรรม งานผูปวยนอก ช่ังน้ําหนักทารก
เกิดกอนกําหนดทุกคน 

5.7 ผูวิจัยใหมารดาวัยรุนครรภแรกตอบแบบประเมินพฤติกรรมการเลี้ยงดูทารก
เกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุน ผูวิจัยตรวจสอบความสมบูรณของการตอบแบบวัด กอนนําไป
วิเคราะหขอมูลทางสถิติ 

5.8 ผูวิจัยพูดคุยสอบถามเกี่ยวกับการเลี้ยงดูทารก ปญหาที่พบ พรอมทั้งให
คําแนะนําตามปญหาที่พบ แจงใหมารดาวัยรุนครรภแรกทราบถึงการสิ้นสุดการเปนกลุมตัวอยางใน
คร้ังนี้ พรอมทั้งกลาวคําขอบคุณที่ใหความรวมมือในการวิจัยคร้ังนี้ 

 
การพิทักษสิทธิกลุมตัวอยาง 

การศึกษาครั้งนี้ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกลุมงานฝกอบรมพัฒนาบุคลากร
และการวิจัย โรงพยาบาลชลบุรี ผูวิจัยคํานึงถึงสิทธิของกลุมตัวอยาง โดยเขาพบกลุมตัวอยาง 
แนะนําตัวและสรางสัมพันธภาพ อธิบายชี้แจงวัตถุประสงคของการทําวิจัย วิธีการดําเนินการวิจัย 
ขั้นตอนการรวบรวมขอมูล  และระยะเวลาของการทําวิจัย พรอมทั้งชี้แจงใหทราบถึงสิทธิของกลุม
ตัวอยาง คําตอบหรือขอมูลที่ไดในการวิจัยนี้ถือเปนความลับ ผลการวิจัยนําเสนอในภาพรวม ไมมี
การเปดเผยชื่อและนามสกุลที่แทจริง และกลุมตัวอยางสามารถแจงออกจากการศึกษาวิจัยไดกอนที่
การวิจัยจะส้ินสุดลง โดยไมตองใหเหตุผลหรือคําอธิบายใดๆ เมื่อกลุมตัวอยางยินยอมเขารวมการ
วิจัย ใหกลุมตัวอยางเซ็นใบยินยอมเขารวมการวิจัย เนื่องจากการวิจัยคร้ังนี้กลุมตัวอยางเปนมารดา
วัยรุนที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ ดังนั้นในกรณีที่กลุมตัวอยางจดทะเบียนสมรสแลวผูวิจัยใหกลุม
ตัวอยางเซ็นใบยินยอมของประชากรกลุมตัวอยางในการวิจัยเอง แตในกรณีที่กลุมตัวอยางไมไดจด
ทะเบียนสมรส ใหผูปกครองของกลุมตัวอยางเปนผูเซ็นยินยอม  
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การวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยนําขอมูลที่ไดจากกลุมตัวอยางมาวิเคราะหตามระเบียบวิธีทางสถิติ โดยใชโปรแกรม 
คอมพิวเตอรสําเร็จรูป โดยกําหนดระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ .01 ซ่ึงมีรายละเอียดการวิเคราะหดังนี้ 

1. ขอมูลสวนบุคคลของกลุมตัวอยางนํามาวิเคราะหโดยการแจกแจงความถี่ รอยละคาเฉลี่ย
และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

2. เปรียบเทียบคะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก
หลังการทดลองระหวางกลุมที่ไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดย
การสอนแนะ กับกลุมที่ไดรับการพยาบาลตามปกติ โดยใชสถิติที (Independent t-test)  
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กระบวนการดําเนินการทดลอง 
 
 

           มีคุณสมบัติตาม Inclusion criteria 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประเมินผล 
Post-test หลังจําหนาย 4 สัปดาห 

การประเมินผล 
Post-test หลังจําหนาย 4 สัปดาห 

การพยาบาลตามปกติ คือ ไดรับ
ความรู และคําแนะนําเกี่ยวกับ
การเลี้ยงดูทารกเกิดกอนกําหนด 
ในเรื่อง 
- การดูแลใหไดรับนม  
- การนอนของทารกเกิดกอน    
  กําหนด 
- การใหยา 
- การพามาตรวจสุขภาพตามนัด  
- การพาทารกไปรับวัคซีน 
- การปองกันการติดเชื้อ  
- การสังเกตอาการผิดปกติ 
- การอาบน้ํา 
- การทําความสะอาดอวัยวะ  
  สืบพันธุ  เปลี่ยนผาออม และ  
  การหอตัว 

โปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะ โดยมี
การจัดกิจกรรมทั้งหมด 3 ครั้ง ครั้งละ 60-120 นาที 
คร้ังท่ี 1 (วันที่ 1 ของการทดลอง) 
   กิจกรรมท่ี 1 การสรางสัมพันธภาพ 
   กิจกรรมท่ี 2 การใหขอมูล ความรู ดวยการใชคําพูดใหคําแนะนําหรือพูดชักจูง 
(Verbal persuasion) 
   กิจกรรมท่ี 3 การสรางทักษะในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดานรางกาย 
ประกอบดวย 
      3.1 การสอนสาธิต ดวยการใหเรียนรูจากประสบการณของผูอื่น (Vicarious 
experience) หรือการสังเกตตัวแบบ (Model) ใชตัวแบบจริง คือ ผูวิจัยและทารก
เกิดกอนกําหนด 
      3.2 การฝกปฏิบัติ การดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดานรางกาย ดวยการใหมี
ประสบการณหรือการกระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง (Enactive mastery 
experience) 
คร้ังท่ี 2 (วันที่ 2 ของการทดลอง) 
   กิจกรรมท่ี 1 การทบทวนทักษะ ฝกปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ดาน
รางกาย 
   กิจกรรมท่ี 2 การสรางทักษะการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ดานการสงเสริม
พัฒนาการ และการปองกันอุบัติเหตุ 
  2.1 การสอนสาธิต การดูแลทารกเกิดกอนกําหนด      
   2.2 การฝกปฏิบัติ การดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 
   กิจกรรมทั้ง 3 ครั้ง ผูวิจัยทําการกระตุนทางรางกายและการกระตุนทางอารมณ 
(Physiological and affective states) 
คร้ังที่ 3 (วันที่ 3 ของการทดลอง) 
    กิจกรรมที่ 1 การทบทวนทักษะการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดานรางกาย 
ดานสงเสริมพัฒนาการ และการปองกันอุบัติเหตุ 
  กิจกรรมที่ 2 การกํากับการทดลอง 

กลุมทดลอง  20 ราย กลุมควบคุม  20 ราย 

มารดาวัยรุนครรภแรก 



   

บทท่ี 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 การวิจัยนี้เปนการวิจัยแบบกึ่งทดลอง (Quasi experimental research) ชนิดสองกลุมวัดครั้ง
เดียว (The post test only with non equivalent control group) มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลของ
โปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะตอพฤติกรรมการดูแล
ทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก กลุมตัวอยางในการวิจัยคร้ังนี้ คือ มารดาวัยรุน
ครรภแรกและทารกเกิดกอนกําหนด จํานวน 40 คู โดยแบงเปนกลุมทดลองจํานวน 20 คู และกลุม
ควบคุมจํานวน 20 คู ควบคุมปจจัยแทรกซอนโดยจับคู (Matched pair) ใหกลุมทดลองและกลุม
ควบคุมมีลักษณะที่คลายคลึงกันมากที่สุด ในดานการศึกษา (ประถม/ มัธยม/ ปวส/ ปวช) และการ
สนับสนุนทางสังคม  คือ  การมีผูชวยเหลือเล้ียงดู  (มี /ไมมี) และเพื่อปองกันการปนเปอน 
(Contamination) ระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม จึงจัดกลุมตัวอยางเขากลุมควบคุมจนครบ 
20 คูกอน แลวจึงจัดกลุมตัวอยาง 20 คูหลังเขาทดลอง ผลการวิจัยนําเสนอตามลําดับ ดังนี้ 
 สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของมารดาวัยรุน 
 สวนที่ 2 ขอมูลทั่วไปของทารก 
 สวนท่ี 3 เปรียบเทียบพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก
ระหวางกลุมที่ไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะกับ
กลุมที่ไดรับการพยาบาลตามปกติ 
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สวนที่  1 ขอมูลท่ัวไปของมารดาวัยรุน 
 
ตารางที่ 1 จํานวน และรอยละของลักษณะของมารดาวัยรุนครรภแรกของกลุมทดลองและกลุม
ควบคุม จําแนกตาม อายุ ระดับการศึกษา และอาชีพ  
     

กลุมทดลอง 
(n=20) 

กลุมควบคุม 
 (n=20) 

 
ขอมูลท่ัวไป 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
อายุ 

15 ป 
16 ป 
17 ป 
18 ป 
19 ป 

อายุเฉล่ีย (Χ± SD) 

 
- 
2 
7 
8 
3 

17.60±.88 

 
- 

10 
35 
40 
15 

 
2 
1 
6 
6 
5 

17.55±1.23 

 
10 
5 

30 
30 
25 

ระดับการศึกษา 
ป. 6 
ม. 3 
ม. 6 
ปวช. 

 
4 

10 
3 
3 

 
20 
50 
15 
15 

 
4 

10 
3 
3 

 
20 
50 
15 
15 

อาชีพ 
แมบาน 
คาขาย 
รับจางทั่วไป 
ทํางานโรงงาน 
กําลังศึกษา 

 
11 
2 
4 
- 
3 

 
55 
10 
20 
- 

15 

 
9 
2 
4 
1 
4 

 
45 
10 
20 
5 

20 
 

จากตารางที่ 1 พบวา กลุมตัวอยางในกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีอายุเฉล่ียใกลเคียงกัน 
คือ 17.60 ป และ 17.55 ป ตามลําดับ มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปที่ 3 มากที่สุด คิดเปนรอยละ 50 
ทั้งสองกลุม สําหรับอาชีพกลุมทดลองและกลุมควบคุมสวนใหญมีอาชีพแมบาน คิดเปนรอยละ 55 
และรอยละ 45 ตามลําดับ 
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ตารางที่ 2 จํานวน และรอยละของลักษณะของมารดาวัยรุนครรภแรกของกลุมทดลองและกลุม
ควบคุม จําแนกตามรายได สถานภาพการสมรส  ลักษณะครอบครัว การวางแผนการมีบุตร 
ประสบการณในการเลี้ยงดูทารก และการสนับสนุนทางสังคม  
     

กลุมทดลอง 
 (n=20) 

กลุมควบคุม 
(n=20) 

 
ขอมูลท่ัวไป 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
รายได  

4,000-7,000       บาท 
7,001-10,000     บาท 
มากกวา 10,000 บาท 

 
14 
6 
- 

 
70 
30 
- 

 
10 
8 
2 

 
50 
40 
10 

สถานภาพสมรส 
อยูดวยกนักับสามี/ แฟน 
ไมไดแตงงาน 

 
19 
1 

 
95 
5 

 
19 
1 

 
95 
5 

ลักษณะครอบครัว 
อยูกับสามี 2 คน 
อยูกับสามี และพอหรือแม หรือญาติพี่  
นองคนอื่น 
อยูกับพอหรือแม หรือญาติคนอื่น 

 
1 

18 
 

1 

 
5 

90 
 

5 

 
1 

18 
 

1 

 
5 

90 
 

5 
การวางแผนการมีบุตร 

วางแผน 
ไมไดวางแผน  

 
2 

18 

 
10 
90 

 
5 

15 

 
25 
75 

ประสบการณในการเลี้ยงดูทารก  
มี 
ไมมี 

 
5 

15 

 
25 
75 

 
6 

14 

 
30 
70 

การสนับสนุนทางสังคม 
แม  
สามี 
แม สามี   และคนอื่นๆ 

 
14 
1 
5 

 
70 
5 

25 

 
15 
2 
3 

 
75 
10 
15 
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 จากตารางที่ 2 พบวา กลุมตัวอยางในกลุมทดลองและกลุมควบคุมสวนใหญมีรายไดอยู
ในชวง 4,000-7,000 บาทตอเดือน คิดเปนรอยละ 70 และ 50 ตามลําดับ สวนใหญมีสถานภาพสมรส
คู คิดเปนรอยละ 95 ทั้งสองกลุม ลักษณะครอบครัวอยูกับสามีและพอหรือแมหรือญาติเปนสวน
ใหญ คิดเปนรอยละ 90 ทั้งสองกลุม สําหรับการวางแผนในการมีบุตร ไมไดมีการวางแผนเปนสวน
ใหญ คิดเปนรอยละ 90 และ 75 ตามลําดับ ประสบการณในการเลี้ยงดูทารก พบวาสวนใหญไมมี
ประสบการณ คิดเปนรอยละ 75 และ 70 ตามลําดับ สวนการสนับสนุนทางสังคมทุกคนมีผูชวยเล้ียง
ดูบุตร โดยมีแมเปนผูที่คอยชวยเหลือเปนสวนใหญ คิดเปนรอยละ 70 และ 75 ตามลําดับ 
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สวนที่ 2 ขอมูลท่ัวไปของทารกเกิดกอนกําหนด 
 
ตารางที่ 3 จํานวน และรอยละของลักษณะทารกเกิดกอนกําหนดของกลุมทดลองและกลุมควบคุม 
จําแนกตาม เพศ อายุครรภแรกเกิด น้ําหนักแรกเกิด อายุและน้ําหนักของทารกกอนจําหนาย  

กลุมทดลอง 
 (n=20) 

กลุมควบคุม  
(n=20) 

ขอมูลท่ัวไป 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
เพศ  

ชาย 
หญิง 

 
9 

11 

 
45 
55 

 
11 
9 

 
55 
45 

อายุครรภแรกเกิด 
นอยกวา 32  สัปดาห 
32-36           สัปดาห 

อายุครรภแรกเกิดเฉล่ีย (Χ± SD) 

 
5 

15 
33.25±2.27 

 
25 
75 

 
7 

13 
32.00±2.41 

 
35 
65 

น้ําหนักแรกเกิด 
900-1,500     กรัม 
1,501- 2,500 กรัม 

น้ําหนักแรกเกิดเฉล่ีย (Χ± SD) 

 
8 

12 
1,659.35±425.40 

 
40 
60 

 
9 

11 
1,547.30±430.86 

 
45 
55 

อายุของทารกกอนจําหนาย 
(โดยเทยีบเปนอายุครรภมารดา) 

33-36 สัปดาห 
37-40 สัปดาห 
41-45 สัปดาห 

อายุของทารกกอนจําหนายเฉล่ีย  
(Χ± SD) 

 
 

8 
8 
4 

37.75±2.98 

 
 

40 
40 
20 

 
 

11 
8 
1 

36.65±2.00 

 
 

55 
40 
5 

น้ําหนักของทารกกอนจําหนาย  
1,600-2,000 กรัม 
2,001-2,700 กรัม 

น้ําหนักของทารกกอนจําหนายเฉล่ีย 
(Χ± SD) 

 
11 
9 

2,040.30±312.72 

 
55 
45 

 
13 
7 

1,932.20±270.46 

 
65 
35 



 
81

 จากตารางที่ 3 พบวา มารดาวัยรุนในกลุมทดลองสวนใหญคลอดบุตรเปนเพศหญิง คิดเปน
รอยละ 55 และมารดาวัยรุนในกลุมควบคุมสวนใหญคลอดบุตรเปนเพศชาย คิดเปนรอยละ 55 
ทารกในกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีคาเฉลี่ยอายุครรภแรกเกิดเทากับ 33.25 สัปดาห และ 32.00 
สัปดาห มีคาเฉลี่ยน้ําหนักตัวแรกเกิดเทากับ 1,659.35 กรัม และ 1,547.30 มีคาเฉลี่ยอายุครรภกอน
จําหนายโดยเทียบเปนอายุครรภมารดาเทากับ 37.75 สัปดาห และ 36.65 สัปดาห มีคาเฉลี่ยน้ําหนัก
กอนจําหนาย เทากับ 2,040.30±312.72 กรัม และ 1,932.20±270.46 กรัม ตามลําดับ 
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ตารางที่ 4 จํานวน และรอยละของลักษณะทารกเกิดกอนกําหนดหลังจําหนาย 4 สัปดาห ของกลุม
ทดลองและกลุมควบคุม จําแนกตามน้ําหนัก และการเจ็บปวย 
 

กลุมทดลอง 
 (n=20) 

กลุมควบคุม 
 (n=20) 

 
ขอมูลท่ัวไป 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
น้ําหนัก  

2,300-3,000 กรัม 
3,001-3,800 กรัม 

น้ําหนักเฉล่ีย (Χ± SD) 

 
9 

11 
3,030.20±265.23 

 
45 
55 

 
10 
10 

3,025.90±378.68 

 
50 
50 

การเจ็บปวย* 
ไข 
หวัด 
หยุดหายใจ  
ตาแฉะ  
เสนดายถุงมือพันนิ้วมือบวมแดง  
ไมปวย 

 
0 
0 
0 
0 
0 

20 

 
0 
0 
0 
0 
0 

100 

 
3 
2 
1 
1 
1 

14 

 
- 
- 
- 
- 
- 

70 
* ทารก 1 รายปวยไดมากกวา 1 โรค 
 

จากตารางที่ 4 พบวา หลังจําหนาย 4 สัปดาห ทารกเกิดกอนกําหนดในกลุมทดลองและ
กลุมควบคุมมีน้ําหนักเฉลี่ยเทากับ 3,030.20±265.23 กรัม และ 3,025.90±378.68 กรัม ตามลําดับ 
ทารกเกิดกอนกําหนดในกลุมทดลองไมมีการเจ็บปวย สวนทารกเกิดกอนกําหนดในกลุมควบคุมมี
การเจ็บปวย โดยพบวาปวยเปนไข 3 ราย เปนหวัด 2 ราย หยุดหายใจ 1 ราย ตาแฉะ 1 ราย และ
เสนดายถุงมือพันนิ้วมือบวมแดง 1 ราย  
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สวนท่ี 3 เปรียบเทียบพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรกระหวาง
กลุมท่ีไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะ กับกลุมท่ี
ไดรับการพยาบาลตามปกติ 
 
ตารางท่ี 5 เปรียบเทียบคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนพฤติกรรมการดูแลทารก
เกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรกระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม 
 

กลุมทดลอง กลุมควบคุม df t p -
value 

คะแนนพฤติกรรมการดูแลทารก
เกิดกอนกําหนดของมารดาวยัรุน
ครรภแรก      X SD   X SD    
ดานการดแูลดานรางกาย 
(ชวงคะแนน 17-68 คะแนน) 

64.70 4.09 53 5.13 38 7.45 .000 

ดานการสงเสริมพัฒนาการ 
(ชวงคะแนน  4-16  คะแนน) 

14.85 1.08 12.10 2.65 25.22 4.29 .000 

ดานการปองกนัอุบัติเหต ุ
(ชวงคะแนน  4-24  คะแนน) 

23.45 1.43 21.20 1.90 38 4.21 .000 

รวม (ชวงคะแนน 27-108 คะแนน) 103.00 6.11 87.05 8.71 34.06 6.70 .000 
 

จากตารางที่ 5 พบวา คาเฉลี่ยของคะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของ
มารดาวัยรุนครรภแรกหลังการทดลอง ของกลุมทดลอง เทากับ 103.00 คะแนน และกลุมควบคุม 
เทากับ 87.05 คะแนน เมื่อนํามาเปรียบเทียบกันดวยสถิติที (Independent t-test) พบวา กลุมทดลอง
และกลุมควบคุมมีคาเฉลี่ยของคะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ (p<.001) นั่นคือ กลุมทดลองที่ไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรู
ความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะมีพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดีกวากลุม
ควบคุม 
 
 
 
 
 



   

บทท่ี 5 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
 การวิจัยคร้ังนี้ศึกษาผลของโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการ
สอนแนะตอพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก โดยใชรูปแบบการ
วิจัยแบบกึ่งทดลอง (Quasi-experimental research) ชนิดสองกลุมวัดครั้งเดียว (The post test only 
with non equivalent control group) โดยแบงออกเปน 2 กลุมคือ 

กลุมทดลอง คือ มารดาวัยรุนครรภแรกที่ไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรู 
ความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะ 

 กลุมควบคุม คือ มารดาวัยรุนครรภแรกที่ไดรับการพยาบาลตามปกติ 
 
วัตถุประสงคการวิจัย 

เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก
ระหวางกลุมที่ไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะกับ
กลุมที่ไดรับการพยาบาลตามปกติ 

 
สมมติฐานการวิจัย 

คะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรกที่ไดรับ
โปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะสูงกวากลุมที่ไดรับการ
พยาบาลตามปกติ 

 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 

ประชากร ประชากรของการศึกษาครั้งนี้ ประกอบดวย 2 กลุม คือ  
มารดาวัยรุนครรภแรกอายุ 14 -19 ป ที่คลอดทารกกอนกําหนด โดยมีอายุครรภนอยกวา 37 

สัปดาหและคลอดปกติ  
ทารกเกิดกอนกําหนดน้ําหนักตัวอยูระหวาง 1,600 - 2,500 กรัม  
กลุมตัวอยาง กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ ประกอบดวย 2 กลุม คือ  
มารดาวัยรุนครรภแรกอายุ 14 - 19 ป ที่คลอดทารกกอนกําหนด โดยมีอายุครรภนอยกวา 37 

สัปดาหและคลอดปกติ ที่บุตรเขารับการรักษาที่โรงพยาบาลชลบุรี  
ทารกเกิดกอนกําหนดที่มีน้ําหนักตัวอยูระหวาง 1,600 - 2,500 กรัม ทารกเขารับการรักษาที่

ตึกทารกแรกเกิดปวย โรงพยาบาลชลบุรี ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 2551 ถึงวันที่ 17 กุมภาพันธ 2552 
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ที่มีการวางแผนจะจําหนาย  จํานวน 40 คู โดยแบงเปนกลุมควบคุม 20 คู  และกลุมทดลอง 20 คู ซ่ึง
มีคุณสมบัติตามเกณฑดังตอไปนี้ (Inclusion criteria) 

1. มารดาวัยรุนครรภแรกหลังคลอด ที่วางแผนวาจะเลี้ยงดูบุตรเองหลังคลอด 
2. มารดาวัยรุนครรภแรกไมมีประวัติเปนโรคประจําตัว ไดแก โรคเบาหวาน โรคความดัน

โลหิตสูง โรคหัวใจ โรคไต โรคเลือด หอบหืด 
3. มารดาวัยรุนครรภแรกไมมีปญหาทางการไดยิน การมองเห็น การพูด และการใช

ภาษาไทย 
4. ทารกเกิดกอนกําหนดไมมีความพิการใดๆ เชน ปากแหวง เพดานโหว ซ่ึงวินิจฉัยโดย

แพทย 
5. ยินดีและใหความรวมมือในการเขารวมการวิจัย 
 

การกําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง 
การศึกษาครั้งนี้ กําหนดขนาดของกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ จากการวิเคราะห

อํานาจทดสอบ โดยใชโปรแกรม Power Analysis for Sample Size เพื่อกําหนดขนาดของกลุม
ตัวอยาง โดยใชผลการวิจัยของ สุหรี หนุงอาหลี (2547) ซ่ึงเปนการวิจัยที่มีรูปแบบการทดลองที่
คลายคลึงกับการวิจัยคร้ังนี้  โดยกําหนดใหมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .01 อํานาจการทดสอบ รอยละ 90 
พบวา ตองใชขนาดของกลุมตัวอยาง อยางนอยกลุมละ 4 คน และเพื่อใหขอมูลท่ีไดจากการทดลอง
มีการกระจายเขาใกลโคงปกติและสามารถอางอิงไปยังกลุมประชากร (Burns and Grove, 2001) 
ผูวิจัยจึงกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางเปน 40 คู ประกอบดวย กลุมควบคุม 20 คู และกลุมทดลอง 
20 คู 

 
ขั้นตอนการคัดเลือกกลุมตัวอยาง 
 ผูวิจัยทําการคัดเลือกกลุมตัวอยาง โดยมีการดําเนินการคัดเลือกกลุมตัวอยางดังนี้ 

1. ผูวิจัยทําการคัดเลือกกลุมตัวอยาง กลุมละ 20 คู โดยตรวจสอบคุณสมบัติของมารดาและ
ทารกตามเกณฑที่กําหนด จากตึกทารกแรกเกิดปวย โรงพยาบาลชลบุรี 

2. ผูวิจัยจัดใหกลุมตัวอยางมีความเทาเทียมกันเพื่อปองกันอิทธิพลของตัวแปรแทรกซอนที่
อาจสงผลตอตัวแปรตาม โดยการจับคู (Matched pair) ในดานการศึกษา (ประถม/มัธยม/ปวส/ปวช) 
และการสนับสนุนทางสังคมคือการมีผูชวยเหลือเล้ียงดู (มี/ไมมี) เนื่องจากเปนปจจัยที่มีผลตอ
พฤติกรรมการเลี้ยงดูบุตร และเพื่อปองกันการปนเปอน (Contamination) ระหวางกลุมทดลองและ
กลุมควบคุม จึงจัดกลุมตัวอยางเขากลุมควบคุมจนครบ 20 คูกอน แลวจึงจัดกลุมตัวอยาง 20 คูหลัง
เขากลุมทดลอง 
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 เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย มีดังนี้ 
 1. เครื่องมือที่ใชในการทดลอง ไดแก โปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของ
ตนเองโดยการสอนแนะ ซ่ึงมีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองอันจะ
สงผลใหมารดาวัยรุนครรภแรกมีพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดที่ถูกตองและสม่ําเสมอ 
โดยประกอบดวย 4 ขั้นตอน คือ 1) การสรางสัมพันธภาพและการใหขอมูล เปนการใชคําพูดแนะนํา
หรือชักจูงใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความเชื่อมั่นในความสามารถของตนเองที่จะดูแลบุตรเกิด
กอนกําหนด 2) การสรางทักษะในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดที่ประกอบดวย 2.1) การสาธิตดวย
การใชตัวแบบสัญลักษณ คือ คอมพิวเตอรชวยสอนเรื่องการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด และตัวแบบ
จริง คือ ผูวิจัยและทารกเกิดกอนกําหนดเปนสื่อในการสาธิต 2.2) การฝกปฏิบัติการดูแลทารก โดยมี
ผูวิจัยเปนผูสอนแนะ 3) การทบทวนทักษะ ซ่ึงทั้ง 3 ขั้นตอนมีการกระตุนทางรางกายและการ
กระตุนอารมณ ใหเกิดความพรอมในการรับรูความสามารถของตนเอง และ 4) การติดตาม
ประเมินผลพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด โดยมีส่ือประกอบการดําเนินกิจกรรม คือ 
แผนการสอนเรื่อง การดูแลทารกเกิดกอนกําหนด คูมือการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ภาพพลิกการ
ดูแลทารกเกิดกอนกําหนด  และคูมือแนวทางในการดําเนินกิจกรรมการสงเสริมการรับรู
ความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะ ที่ไดผานการตรวจสอบจากผูทรงคุณวุฒิและไดมีการ
ทดลองกอนการนําไปใชจริง 
 2. เครื่องมือที่ใชในการกํากับการทดลอง ไดแก แบบประเมินการรับรูความสามารถของ
ตนเองในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก ที่ไดผานการตรวจสอบความ
ตรงตามเนื้อหาโดยผูทรงคุณวุฒิจํานวน 5 ทาน ไดคาดัชนีความตรงตามเนื้อหา (CVI) เทากับ .93 ทํา
การตรวจสอบความเที่ยงของเครื่องมือโดยนําเครื่องมือไปทดลองใชและนําไปวิเคราะหหาคาความ
เที่ยงโดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) ไดเทากับ .94 

3. เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก แบบบันทึกขอมูลสวนบุคคล แบงเปน     
2 สวนคือ 1) ขอมูลทั่วไปของมารดา 2) ขอมูลทั่วไปของทารก และแบบวัดพฤติกรรมการเลี้ยงดู
ทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรกที่ไดผานการตรวจสอบความตรงตามเนื้อหาโดย
ผูทรงคุณวุฒิจํานวน 5 ทาน ไดคาดัชนีความตรงตามเนื้อหา (CVI) เทากับ .96 ทําการตรวจสอบ
ความเที่ยงของเครื่องมือโดยนําเครื่องมือไปทดลองใชและนําไปวิเคราะหหาคาความเที่ยงโดยใช
สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) ไดเทากับ .88 และมีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาคเมื่อนําไปใชในงานวิจัยช้ินนี้เทากับ .95 
 
การดําเนินการทดลอง 
 ผูวิจัยไดดําเนินการทดลองและเก็บรวบรวมขอมูลที่ตึกทารกแรกเกิดปวยและตึกผูปวยนอก
เด็ก โรงพยาบาลชลบุรี โดยมีขั้นตอนดังนี้  
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 1. ผูวิจัยสํารวจรายชื่อ และประวัติของทารกเกิดกอนกําหนดจากเวชระเบียนและรายงาน
ประวัติการคลอดของทารก และตรวจสอบคุณสมบัติของมารดาวัยรุนครรภแรกตามเกณฑที่กําหนด
ผูวิจัยพบมารดาวัยรุนของทารกเกิดกอนกําหนด ผูวิจัยช้ีแจงวัตถุประสงค อธิบายลักษณะการเขา
รวมการวิจัย ลักษณะงานวิจัย ขั้นตอนการวิจัย ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย รวมทั้งการแจงการ
พิทักษสิทธิของมารดาวัยรุนและทารกเกิดกอนกําหนด และขอความรวมมือจากมารดาของทารก
เกิดกอนกําหนดในการเขารวมการวิจัย หลังจากไดรับความยินยอมจากมารดาวัยรุนครรภแรก ผูวิจัย
ใหกลุมตัวอยางเซ็นใบยินยอมเขารวมวิจัย 
 2. ผูวิจัยทําการคัดเลือกกลุมตัวอยางเขากลุมควบคุม จํานวน 20 คูกอน เพื่อปองกันการ
ปนเปอน (Contamination) ระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม หลังจากนั้นจึงคัดเลือกกลุม
ตัวอยางเขากลุมทดลอง จํานวน 20 คู โดยการจับคู (Matched pair) ใหกลุมตัวอยางในกลุมทดลอง
และกลุมควบคุมมีความคลายคลึงกันในดานการศึกษา และการสนับสนุนทางสังคม คือ การมีผูชวย
เหลือเล้ียงดู เนื่องจากเปนปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมการเลี้ยงดูบุตร 
 3. ผูวิจัยดําเนินการ ดังนี้ 
  3.1 กลุมควบคุม ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคล โดยมารดาวัยรุนครรภแรก
ในกลุมควบคุมไดรับการพยาบาลตามปกติกอนทารกกลับบาน คือ ไดรับการสอนและใหคําแนะนํา
เปนรายบุคคลเกี่ยวกับการเลี้ยงดูทารกเกิดกอนกําหนดสําหรับมารดา ที่ครอบคลุม การดูแลใหไดรับ
นม การใหยา การนอนของทารกเกิดกอนกําหนด การพามาตรวจสุขภาพตามนัด การพาทารกไปรับ
วัคซีน การปองกันการติดเชื้อ การสังเกตอาการผิดปกติของทารกเมื่อกลับไปอยูบาน และมีการ
สาธิตการใหนม การอาบน้ํา การทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ เปล่ียนผาออมและการหอตัว จาก
พยาบาลวิชาชีพประจําตึกทารกแรกเกิดปวย หลังจากจําหนาย 4 สัปดาห เมื่อมารดาพาบุตรมาตรวจ
ตามนัด ผูวิจัยใหมารดาวัยรุนครรภแรกทําแบบวัดพฤติกรรมการเลี้ยงดูทารกเกิดกอนกําหนดของ
มารดาวัยรุน พรอมทั้งใหความรู ตอบขอซักถามและแจกคูมือการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 

3.2 กลุมทดลอง ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคล แจกคูมือการดูแลทารกเกิด
กอนกําหนดแลวนัดวันเวลาในการทํากิจกรรม ผูวิจัยดําเนินโปรแกรมการสงเสริมการรับรู
ความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะ ซ่ึงการจัดกิจกรรมแตละครั้งเปนการจัดกิจกรรมแบบตัว
ตอตัว (One-on-one training) โดยจัดกิจกรรมทั้งหมด 3 ครั้ง ครั้งละ 60-120 นาที ดําเนินการตาม
ขั้นตอนของโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะ ซ่ึงในการจัด
กิจกรรมมีขั้นตอนดังนี้ ครั้งที่ 1 คือ 1) การสรางสัมพันธภาพ 2) การใหขอมูลในการดูแลทารกเกิด
กอนกําหนด 3) การสรางทักษะในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดานรางกายที่ประกอบดวย       
3.1) การสาธิตดวยการใชตัวแบบสัญลักษณ คือ คอมพิวเตอรชวยสอนเรื่องการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนด และตัวแบบจริง คือ ผูวิจัยและทารกเกิดกอนกําหนดเปนสื่อในการสาธิต 3.2) การฝก
ปฏิบัติการดูแลทารก โดยมีผูวิจัยเปนผูสอนแนะ ซ่ึงทั้ง 3 ขั้นตอนมีการกระตุนทางรางกายและการ
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กระตุนอารมณ ครั้งที่ 2 คือ 1) การทบทวนทักษะการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดานรางกาย 2) การ
สรางทักษะในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ดานการสงเสริมพัฒนาการ และการปองกันอุบัติเหตุ 
เปนขั้นตอนที่ประกอบดวย 2.1) การสอนสาธิต 2.2) การฝกปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 
ทั้งนี้ในการจัดกิจกรรมทั้ง 2 กิจกรรม ผูวิจัยทําการกระตุนทางรางกายและการกระตุนทางอารมณ 
คร้ังที่ 3 การทบทวนทักษะ โดยใหมารดาวัยรุนครรภแรกฝกปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด  
ดานรางกาย ดานการสงเสริมพัฒนาการ และดานการปองกันอุบัติเหตุ โดยผูวิจัยเปนผูสอนแนะ มี
การกระตุนทางรางกายและการกระตุนทางอารมณ จากนั้นทําการกํากับการทดลองโดยใหกลุม
ตัวอยางทําแบบสอบถามการรับรูความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด หลัง
การดําเนินการทดลองเสร็จส้ิน ผูวิจัยทําการเก็บรวบรวมขอมูลทั้งในกลุมทดลองและกลุมควบคุม
เมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกพาบุตรมาตรวจตามนัดหลังจําหนายกลับบาน 4 สัปดาห โดยการประเมิน
พฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป โดยกําหนดระดับนัยสําคัญที่ .01 วิเคราะหขอมูล
โดยการแจกแจงความถี่ จํานวน รอยละ คํานวณหาคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แลวนํามา
เปรียบเทียบคาเฉลี่ยคะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดหลังการทดลอง (Post-test) 
ระหวางกลุมที่ไดรับโปรแกรมการสงเสริการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะกับ
กลุมที่ไดรับการพยาบาลตามปกติ โดยใชสถิติคาที (Independent t-test) 
 
สรุปผลการวิจัย 
  คาเฉล่ียของคะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก
กลุมที่ไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะหลังการ
ทดลองสูงกวากลุมที่ไดรับการพยาบาลตามปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p<.001) ซ่ึงเปนไปตาม
สมมติฐานการวิจัย 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการศึกษาผลของโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอน
แนะ ผลการวิจัยสามารถนํามาอภิปรายตามสมมติฐานการวิจัยไดดังนี้ 
 สมมติฐานการวิจัย คือ คะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุน
ครรภแรกที่ไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะสูงกวา
กลุมที่ไดรับการพยาบาลตามปกติ 
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 ผลการวิจัย พบวา คาเฉลี่ยของคะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดา
วัยรุนครรภแรกกลุมที่ไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอน
แนะหลังการทดลองสูงกวากลุมที่ไดรับการพยาบาลตามปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p<.001) ซ่ึง
คือ ผลการวิจัยดังกลาวเปนไปตามสมมติฐานการวิจัย โดยสามารถอภิปรายผลได ดังนี้  

ในการศึกษาครั้งนี้ พฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก    
กลุมทดลองที่ไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะ ดีกวา
กลุมควบคุมที่ไดรับการพยาบาลตามปกติ ซ่ึงเปนผลจากการสงเสริมใหมารดาวัยรุนครรภแรกไดมี
การรับรูความสามารถของตนเองโดยใชกระบวนการสอนแนะ ซ่ึงการรับรูความสามารถของตนเอง 
เปนปจจัยที่มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการดูแลทารกของมารดาวัยรุน (นิลุบล รุจิรประเสริฐ, 
2539; พัชรา เกษมสุข, 2542; ยุวดี คําหอมกุล, 2544) ซ่ึงกระบวนการสอนแนะของ Helfer and 
Wilson (1982) เปนกระบวนการที่เหมาะสมในการสงเสริมใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดการรับรู
ความสามารถของตนเอง เนื่องจากมีความสอดคลองกับพัฒนาการของวัยรุนครรภแรก ที่ตองไดรับ
คําแนะนําอยางใกลชิดแบบตัวตอตัว (One-on-one training) และมีกระบวนการที่เนนการสราง
ทักษะและมีขั้นตอนอยางชัดเจน ซ่ึงกระบวนการดังกลาวพัฒนาขึ้นจากกลุมมารดาหลังคลอด โดยมี
การสรางสัมพันธภาพ ใหขอมูล ฝกทักษะ และมีการฝกปฏิบัติซํ้าๆ จนมารดาวัยรุนครรภแรก
สามารถปฏิบัติพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดไดอยางถูกตอง การสอนหรือใหขอมูลเพียง
อยางเดียวไมสามารถสงผลใหมารดาวัยรุนครรภแรกกระทําพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนดได จําเปนตองมีการสาธิต และทดลองใหฝกปฏิบัติซํ้าๆ จนเกิดความชํานาญ และมีความ
มั่นใจ ซ่ึงลักษณะของผูสอนแนะตองเปนผูที่มีความอบอุน มีความเขาใจ เปนแบบอยางและใหการ
ชวยเหลือสนับสนุนมารดาใหเกิดการเรียนรูและตอบสนองตอทารก เปนผูที่มีความชํานาญทาง
คลินิกและปฏิบัติงานในหอทารกแรกเกิดปวย ที่มีความรู ความเขาใจในการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนด และเขาใจในพัฒนาการของวัยรุน ซ่ึงเนื้อหาท่ีใชในการสอนแนะ มุงเนนใหเกิดพฤติกรรม
การดูแลทารกเกิดกอนกําหนดใหครอบคลุมทั้ง 3 ดาน คือ ดานรางกาย ดานการสงเสริมพัฒนาการ 
และดานการปองกันอุบัติเหตุ ตามแนวคิดของ Moore (1983) โดยกระบวนการในการสอนแนะนั้น
ไดมุงสงเสริมใหมารดาวัยรุนครรภแรก เกิดการรับรูความสามารถของตนเอง ดวยการนําแหลงการ
เรียนรูมาสรางและพัฒนาการรับรูความสามารถของตนเอง ที่ประกอบดวย การมีประสบการณหรือ
การกระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง (Enactive mastery experience) การสังเกตจาก
ประสบการณของผูอ่ืน (Vicarious experience) หรือการสังเกตตัวแบบ (Model) การไดรับ
คําแนะนําหรือพูดชักจูง (Verbal persuasion) และการกระตุนทางรางกายและการกระตุนทาง
อารมณ (Physiological and affective states) (Bandura, 1986; 1997) 
 ในการศึกษาครั้งนี้ มารดาวัยรุนครรภแรกกลุมทดลองเปนกลุมตัวอยางที่ไดรับโปรแกรม
การสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะ มารดาวัยรุนครรภแรกจึงเกิดการ
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รับรูความสามารถของตนเองตามแนวคิดของ Bandura (1997) โดยใชกระบวนการสอนแนะของ 
Helfer and Wilson (1982) สงผลใหมารดาวัยรุนครรภแรกมีพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนดไดอยางถูกตอง เหมาะสม และสม่ําเสมอ ดังรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 1. การสรางสัมพันธภาพและการใหขอมูล การสรางสัมพันธภาพเพื่อใหเกิดสัมพันธภาพที่
ดีระหวางผูวิจัยกับมารดาวัยรุนครรภแรก ดวยการใชคําพูดที่เปนกันเอง สุภาพ นุมนวล ใหเกียรติ
มารดา บรรยากาศที่เปนกันเอง กอใหเกิดความไววางใจ ผอนคลาย และพรอมรับการสงเสริมการ
รับรูความสามารถของตนเอง อันนําไปสูการเกิดความมั่นใจในตนเองที่จะกระทําพฤติกรรมการ
ดูแลทารกเกิดกอนกําหนดไดถูกตองเหมาะสม รวมกับการกระตุนทางรางกายและทางอารมณ 
(Physiological and affective states) โดยการจัดสถานที่ที่เหมาะสม บรรยากาศผอนคลาย และเตรยีม
รางกายของมารดาวัยรุนใหพรอมกอนการดําเนินกิจกรรม โดยการใหมารดาวัยรุนครรภแรกปฏิบัติ
กิจวัตรประจําวันใหเรียบรอย มีการตรวจวัดสัญญาณชีพใหอยูในเกณฑปกติ ใหมารดาวัยรุนครรภ
แรกไดพูดระบายความรูสึก แลกเปลี่ยนประสบการณ ความคิดเห็น ซักถามขอสงสัยทุกครั้งที่เขา
รวมกิจกรรม และใหกําลังใจ  ซ่ึงชวยใหมารดาวัยรุนครรภแรกมีความเครียดและวิตกกังวลลดลง 
เนื่องจากการที่บุคคลจะตัดสินความสามารถของตนเอง สวนหนึ่งมาจากสภาพรางกายของบุคคลใน
ขณะนั้นดวย การที่บุคคลรับรูวาตนเองอยูในภาวะเครียดหรือสถานการณที่คับขันจนทําใหรางกาย
ออนเพลีย เชน ความกลัว ความรูสึกตื่นเตน ความวิตกกังวล จะทําใหเกิดการรับรูความสามารถของ
ตนเองลดลง ขาดความเชื่อมั่นในตนเองหรือไมสามารถกระทําพฤติกรรมไดดี จะหลีกเลี่ยงการ
กระทําพฤติกรรมหรือเผชิญกับสถานการณนั้นๆ ถารางกายและอารมณของบุคคลไดรับการกระตุน
ในระดับที่เหมาะสม จะทําใหบุคคลเกิดการรับรูความสามารถของตนเองเพิ่มมากขึ้น และจะกระทํา
พฤติกรรมไดดีขึ้น (Bandura, 1997) นอกจากนี้มารดาวัยรุนครรภแรกสวนใหญ (90%) ไมไดมีการ
วางแผนการตั้งครรภ แตมารดาวัยรุนครรภแรกตองรับผิดชอบการตั้งครรภและการเปนมารดาที่เร็ว
เกินวัย ทําใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความขัดแยง ความเครียด และไมพรอมที่จะปฏิบัติบทบาท
หนาที่การเปนมารดา (พิมพพรรณ ศิลปสุวรรณ, 2533) และจากการเปลี่ยนแปลงของฮอรโมนใน
รางกายในระยะตั้งครรภและระยะหลังคลอด ทําใหมารดามีการเปลี่ยนแปลงดานอารมณและจิตใจ 
มีอารมณแปรปรวนงาย ซ่ึงจากการศึกษาของ บุญตา สุขวดี (2545) พบวา ความเครียดเปนปจจัยท่ี
สามารถทํานายการแสดงบทบาทการเปนมารดาของมารดาวัยรุนครรภแรกหลังคลอดไดอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ ฉะนั้น การสรางสัมพันธภาพที่ดีและการกระตุนทางรางกายและทางอารมณใน
ระดับที่เหมาะสม (Bandura, 1997)   จึงทําใหมารดาวัยรุนครรภแรกกลุมทดลองเกิดการรับรู
ความสามารถของตนเองไดอยางเต็มศักยภาพ สงผลใหกระทําพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนดไดอยางถูกตองและสม่ําเสมอ  

เมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกไดรับการสรางสัมพันธภาพรวมกับการกระตุนทางรางกายและ
ทางอารมณอยางเหมาะสมแลว ผูวิจัยจึงเริ่มใหขอมูล ความรู ตามแผนการสอนเรื่องการดูแลทารก
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เกิดกอนกําหนด ที่ครอบคลุมเนื้อหาดานรางกาย ไดแก การดูแลใหไดรับสารอาหาร การอาบน้ํา 
การทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ เปลี่ยนผาออมและการหอตัว การปลอบโยนทารก การอุมทารก 
การนอน การใหยาแกทารก การพามาตรวจสุขภาพตามนัดและรับวัคซีน การปองกันการติดเชื้อ 
การสังเกตอาการผิดปกติของทารก การจัดสถานที่อยูสําหรับทารก เส้ือผาและเครื่องใชตางๆ ดาน
การสงเสริมพัฒนาการ ไดแก การพูดคุยกับทารก การสัมผัส และการสบตาทารกเกิดกอนกําหนด 
ดานการปองกันอุบัติเหตุ ไดแก การสําลักน้ําหรือนม หายใจไมออกเนื่องจากมีส่ิงอุดตันทางเดิน
หายใจ การตกจากที่สูงและการปองกันของมีคมบาด ดวยการใชคําพูดชักจูงใหความรู ช้ีแจง ให
คําแนะนํา อธิบายเมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความสงสัย และใหกําลังใจ เสริมแรงเมื่อมารดา
วัยรุนครรภแรกแสดงความคิดเห็นหรือสามารถตอบคําถามได การกระตุนใหมารดาวัยรุนครรภแรก
เกิดการรับรูความสามารถของตนเองและมีความมั่นใจในความสามารถของตนเองในการดูแลทารก
เกิดกอนกําหนด มีการเสริมแรงจูงใจดวยการกลาวคําชื่นชมเมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกสามารถ
ปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดไดอยางถูกตอง ซ่ึงขอมูล ความรู ถือเปนปจจัยพื้นฐานในการ
ทําใหเกิดทักษะในการปฏิบัติตอไป โดยมีความสัมพันธกับการรับรูความสามารถของตนเอง (ทัศนี 
ประสบกิตติคุณ, 2544) การไดรับคําแนะนําหรือการใชคําพูดชักจูง (Verbal persuasion) จากบุคคล
ที่มีความสําคัญและเคารพนับถือทําใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความเชื่อในความสามารถของ
ตนเอง เชื่อวาตนเองจะสามารถกระทําพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดได การพูดชักจูงให
เชื่อในความสามารถของตนเองนี้ยอมทําใหบุคคลนั้นเลิกสงสัยในตัวเอง (Self-doubts) เกิดกําลังใจ
และมีความพยายามมากขึ้นที่จะกระทําพฤติกรรมใหสําเร็จ (Bandura, 1997) ซ่ึงไดมีการศึกษาถึง
ความตองการขอมูลและการชวยเหลือสนับสนุนของมารดาทารกเกิดกอนกําหนดหลังจําหนายออก
จากโรงพยาบาล พบวา มารดามีความตองการขอมูลรวมกับการสอนและการสาธิตการฝกปฏิบัติ
เกี่ยวกับการดูแลบุตรในเรื่อง การอาบน้ํา การใหนมมารดาและนมผสม ตองการขอมูลเกี่ยวกับ 
สุขภาพของทารกเกิดกอนกําหนด แบบแผนการหลับ การตื่น การรองไห ปญหาสุขภาพการเจ็บปวย 
การใหยาทารก การตรวจสุขภาพของบุตร การไดรับวัคซีน การเจริญเติบโตและพัฒนาการ 
(จุฑารัตน มีสุโข, 2540; เยาวลักษณ ศิลาวรรณ, 2544; Mckim, 1993b) ในการศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยจึง
ไดใหขอมูลความรูครอบคลุมสาระดังกลาว โดยใชเทคนิคการสอนแนะแบบตัวตอตัว (One-on-one 
training) ของ Helfer and Wilson (1982) เพื่อใหสอดคลองกับพัฒนาการของวัยรุนและทําให
สามารถทราบปญหาความตองการของแตละราย โดยใชภาพพลิกประกอบที่มีรูปภาพสวยงาม มี
ขอความอธิบายส้ันๆ เขาใจงาย สอดคลองกับแผนการสอน และมีการแจกคูมือการดูแลทารกเกิด
กอนกําหนดใหมารดาวัยรุนครรภแรกอานกอนและใหกลับไปอานทบทวนที่บาน ชวยใหมารดา
วัยรุนครรภแรกเกิดความเขาใจ จดจําไดมากขึ้น และเมื่อเกิดความสงสัยสามารถหาคําตอบไดจาก
คูมือนั้น ดังนั้น การไดรับขอมูล ความรู คําแนะนําดวยการพูดชักจูง ทําใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกดิ
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การรับรูความสามารถของตนเองและเกิดความเชื่อมั่น สงผลใหตัดสินใจกระทําพฤติกรรมการดูแล
ทารกเกิดกอนกําหนดไดอยางถูกตอง เหมาะสม และสม่ําเสมอ 

2. การสรางทักษะในการดูแลทารก เปนขั้นตอนที่ประกอบดวย 2.1) การสอนสาธิต ซ่ึงใน
การสาธิตนั้นผูวิจัยใชตัวแบบสัญลักษณ คือ คอมพิวเตอรชวยสอนเรื่องการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนดของ พัชรี วรกิจพูนผล และคณะ (2545) ที่ครอบคลุมเนื้อหาเกี่ยวกับ ลักษณะและรูปราง
ทารกเกิดกอนกําหนด การเจริญเติบโตและพัฒนาการของทารกเกิดกอนกําหนด การดูแลทารกเกิด
กอนกําหนดประจําวัน การใหอาหารแกทารกเกิดกอนกําหนด การใหยาและการมาตรวจตามนัด 
การรับวัคซีน ปญหาที่พบไดบอยและการดูแล และตัวแบบจริง คือ ผูวิจัยและทารกเกิดกอนกําหนด
เปนส่ือในการสาธิตวิธีการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดานรางกาย ดานการสงเสริมพัฒนาการ และ
ดานการปองกันอุบัติเหตุ โดยใหมารดาวัยรุนครรภแรกสังเกตวิธีการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 
เพื่อใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดการเรียนรูทางออม ซ่ึงการไดเรียนรูจากประสบการณของผูอ่ืน 
(Vicarious experience) หรือการสังเกตตัวแบบ (Model) ทําใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความ
สนใจในตัวแบบและเกิดการเลียนแบบพฤติกรรมของตัวแบบไดดี การสังเกตตัวแบบที่มีลักษณะ
หรืออยูในสถานการณที่คลายคลึงกับผูสังเกตมากเทาใดจะยิ่งมีอิทธิพลมากขึ้นเทานั้น ทําใหผูสังเกต
รูสึกวาตนเองก็สามารถที่จะประสบความสําเร็จไดเชนเดียวกัน ถามีความพยายาม (Bandura, 1997)       
2.2) การฝกปฏิบัติการดูแลทารก โดยการใหมารดาวัยรุนครรภแรกไดฝกปฏิบัติการดูแลทารกเกิด
กอนกําหนดดานรางกาย ไดแก การดูแลใหไดรับสารอาหาร การอาบน้ํา การทําความสะอาดอวัยวะ
สืบพันธุ เปลี่ยนผาออม และการหอตัว การปลอบโยนทารก การอุมทารก การใหยา การปองกันการ
ติดเชื้อ ดานการสงเสริมพัฒนาการ ไดแก การพูดคุยกับทารก การสัมผัส และการสบตาทารกเกิด
กอนกําหนด ดานการปองกันอุบัติเหตุ ไดแก การสําลักน้ําหรือนม หายใจไมออกเนื่องจากมีส่ิงอุด
ตันทางเดินหายใจ การตกจากที่สูงและการปองกันของมีคมบาด การมีประสบการณหรือการกระทํา
ที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง (Enactive mastery experience) สงผลใหบุคคลมีการรับรู
ความสามารถของตนเองสูงขึ้น (Bandura, 1997) ขณะฝกปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของ
มารดาวัยรุนครรภแรก ผูวิจัยเปนผูสอนแนะ คอยใหคําแนะนําอยางเปนขั้นเปนตอนในการเรียนรู
พฤติกรรมใหม หรือทักษะใหม ใหการสนับสนุน การชี้แนะ การเสริมแรง (Helfer and Wilson, 
1982) ใหความมั่นใจ ใหขอมูลยอนกลับ ใหความชวยเหลือ ใหคําแนะนําหรือขอมูลเพิ่มเติม เพื่อให
มารดาวัยรุนครรภแรกสามารถปฏิบัติกิจกรรมไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ (ประภาเพ็ญ 
สุวรรณ และสวิง สุวรรณ, 2536; บุศริน เอ่ียวศรีหยก; 2545) การที่มารดาวัยรุนครรภแรกไดฝกการ
ดูแลทารกเกิดกอนกําหนดเปนการกระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง (Bandura, 1997) เมื่อมารดา
วัยรุนครรภแรกไดรับความสําเร็จจากการฝกปฏิบัติการดูแลทารก จึงทําใหเกิดความเชื่อมั่นใน
ความสามารถของตนเอง  ซ่ึงนําไปสูการมีพฤติกรรมการดูแลทารกที่ถูกตอง เหมาะสม และ
สม่ําเสมอ  
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3. การทบทวนทักษะ โดยใหมารดาวัยรุนครรภแรกไดฝกปฏิบัติซํ้าในการดูแลทารกเกิด
กอนกําหนดดานรางกาย ดานการสงเสริมพัฒนาการ และดานการปองกันอุบัติเหตุ โดยผูวิจัยเปน
ผูสอนแนะ การมีประสบการณหรือการกระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง (Enactive mastery 
experience) สงผลใหมารดาวัยรุนครรภแรกมีการรับรูความสามารถของตนเองสูงขึ้น  และเมื่อให
มารดาวัยรุนครรภแรกกระทําพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดนั้นอีก มารดาจึงสามารถ
กระทําพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดนั้นไดสําเร็จเชนเคย จากความสําเร็จหลายๆ ครั้งทํา
ใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความเชื่อมั่นในตนเองอยางแรงกลาและสามารถปฏิบัติพฤติกรรมการ
ดูแลทารกเกิดกอนกําหนดไดสําเร็จ (Bandura, 1997) ซ่ึงนําไปสูการมีพฤติกรรมการดูแลทารกที่
ถูกตอง เหมาะสม และสม่ําเสมอ 

4. การติดตามประเมินผล เปนขั้นตอนที่มีการประเมินพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนด ภายหลังจําหนายจากโรงพยาบาลแลวเปนระยะเวลา 4 สัปดาห ซ่ึงเปนการประเมิน
พฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ดานรางกาย ดานสงเสริมพัฒนาการ และดานการปองกัน
อุบัติเหตุ ของมารดาวัยรุนครรภแรกในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 
 จากเหตุผลดังกลาว จึงสามารถสรุปไดวา การนําแนวคิดทฤษฎีดังกลาวมาใชในการ
สงเสริมใหมารดาเกิดการรับรูความสามารถของตนเองและเกิดความเชื่อมั่นในความสามารถของ
ตนเอง มีผลทําใหมารดาวัยรุนครรภแรกกลุมที่ไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถ
ของตนเองโดยการสอนแนะ มีคะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดสูงกวามารดาวัยรุน
ครรภแรกกลุมที่ไดรับการพยาบาลตามปกติภายหลังการทดลอง (ตารางที่ 5) ทั้งนี้ กลุมตัวอยางใน
กลุมทดลอง มีคะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดอยูในระดับสูง (ตารางที่ 8) ยกเวน มี
กลุมตัวอยาง 1 คน ที่มีคะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดอยูในระดับปานกลาง
 สวนในกลุมควบคุมที่ไดรับการพยาบาลตามปกติ กลาวคือ เมื่อมารดามาเยี่ยมทารก 
พยาบาลวิชาชีพประจําตึกทารกแรกเกิดปวย มีการกลาวทักทายมารดา ถามชื่อนามสกุลทารก แจง
ใหมารดาทราบวาวันนี้ตนเองเปนผูดูแลทารก หากมีขอสงสัยใหมารดาซักถามได แลวใหมารดา
เยี่ยมทารก ใหบีบน้ํานมเก็บไวใหบุตรหากไมไดบีบมาจากบาน เมื่อทารกเริ่มอาการทุเลา พยาบาล
ใหมารดาอุม โอบกอดทารก ใหมารดาทดลองปอนนมบุตรเองจากขวดนม ใหเปล่ียนผาออมถา
ทารกถายอุจจาระปสสาวะ เมื่อทารกอาการดีขึ้นและแพทยวางแผนจําหนาย พยาบาลไดใหมารดา
มาหัดเล้ียงบุตรที่ตึก โดยใหพักในหองสําหรับเตรียมกอนกลับบาน โดยสอนการอาบน้ํา แลววัน
ตอมาจึงใหมารดาอาบน้ําทารกเอง เมื่อทารกน้ําหนักถึงเกณฑ อาการดีจึงใหทารกกลับบาน โดยให
คําแนะนํากอนกลับบานเกี่ยวกับการใหยาทารก การพามาตรวจตามนัด การสังเกตอาการผิดปกติ 
วัคซีนที่ไดรับและตองพาไปรับเมื่ออายุครบ 2 เดือน การพามาตรวจตามนัด ซ่ึงการจัดกิจกรรมสวน
ใหญเปนรายบุคคลแตเนนการใหขอมูลเปนสวนใหญ ไมไดมีการสงเสริมและพัฒนาใหเกิดการรับรู
และเชื่อมั่นในความสามารถของตนเองในการกระทําพฤติกรรมการดูแลทารกดวยการใหมี
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ประสบการณหรือการกระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง (Enactive mastery experience) การ
สังเกตจากประสบการณของผูอ่ืน (Vicarious experience) หรือการสังเกตตัวแบบ (Model) การ
ไดรับคําแนะนําหรือพูดชักจูง (Verbal persuasion) และการกระตุนทางรางกายและการกระตุนทาง
อารมณ (Physiological and affective states) ซ่ึงลักษณะการสอน ไมมีการใหการสนับสนุน ช้ีแนะ 
เสริมแรงและใหความมั่นใจ  จึงทําใหมารดาวัยรุนครรภแรกกลุมควบคุมไมเกิดการรับรู
ความสามารถของตนเองและไมเกิดความเชื่อมั่นในความสามารถของตนเอง จึงไมสามารถกระทํา
พฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดไดอยางถูกตองเหมาะสม สงผลใหมีคะแนนพฤติกรรมการ
ดูแลทารกเกิดกอนกําหนดหลังการทดลองต่ํากวากลุมมารดาวัยรุนครรภแรกที่ไดรับการสงเสรมิการ
รับรูความสามารถของตนเอง 
 ผลการวิจัยในครั้งนี้สอดคลองกับหลายงานวิจัยที่ใชแนวคิดทฤษฎีการรับรูความสามรถ
ของตนเองของ Bandura ที่สงผลตอพฤติกรรมของบุคคลใหปฏิบัติไดอยางถูกตองและสม่ําเสมอ 
เชน การศึกษาของ สมทรง  เคาฝาย  (2541)  ที่ศึกษา ผลการเตรียมมารดาตอการรับรูความสามารถ
ของตนเองในการดูแลทารกคลอดกอนกําหนดและพฤติกรรมการดูแลทารก  โดยทําการศึกษาใน
กลุมมารดาของทารกคลอดกอนกําหนด จํานวน 20 ราย โดยแบงเปนกลุมควบคุม 10 ราย กลุม
ทดลอง 10 ราย ผลการศึกษาพบวา  มารดาที่ไดรับการเตรียมมีการรับรูความสามารถของตนเองใน
การดูแลทารกคลอดกอนกําหนดสูงกวามารดาที่ไมไดรับการเตรียมและมีพฤติกรรมการดูแลทารก
ถูกตองมากกวามารดาที่ไมไดรับการเตรียม (p < .01) สอดคลองกับงานวิจัยของ สุหรี หนุงอาหลี 
(2547) ที่ศึกษา ผลของการใชโปรแกรมสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองตอพฤติกรรมการ
เล้ียงดูบุตรของมารดาวัยรุนหลังคลอดครรภแรก โดยกลุมตัวอยางเปนมารดาวัยรุนหลังคลอดครรภ
แรก จํานวน 40 ราย แบงเปนกลุมทดลอง 20 ราย และกลุมควบคุม 20 ราย ผลการศึกษาพบวา 
พฤติกรรมการเลี้ยงดูบุตรของมารดาวัยรุนหลังคลอดครรภแรกกลุมที่ไดรับโปรแกรมสงเสริมการ
รับรูความสามารถของตนเองสูงกวามารดาที่ไดรับการพยาบาลตามปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  
(p < .05) และสอดคลองกับการศึกษาของ กุลลดา เปรมจิตร (2547) ที่ศึกษาโปรแกรมสงเสริมการ
รับรูความสามารถในการดูแลทารกรวมกับการดูแลแบบแคงการู ตอพฤติกรรมการดูแลบุตรและ
การเพิ่มน้ําหนักตัวของทารกคลอดกอนกําหนด กลุมตัวอยาง คือ มารดาของทารกคลอดกอน
กําหนด จํานวน 40 ราย แบงเปนกลุมทดลอง 20 ราย และกลุมควบคุม 20 ราย ผลการศึกษาพบวา 
พฤติกรรมการเลี้ยงดูบุตรของมารดากลุมที่ไดรับโปรแกรมสงเสริมการรับรูความสามารถของ
ตนเองสูงกวากลุมที่ไดรับการพยาบาลตามปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p < .05) สําหรับงานวิจัย
ที่ใชรูปแบบการสอนแนะ (Coaching) แบบตัวตอตัว (One-on-one training) ของ Helfer and Wilson 
(1982) มาใชเปนแนวทางในการดําเนินกิจกรรม สงผลใหเกิดพฤติกรรมที่ถูกตองเหมาะสม ดังเชน
การศึกษาของ นัยนา วงษนิยม (2544) ที่ศึกษาผลของโปรแกรมการฝกฝนมารดาตอความพรอมของ
มารดาในการเลี้ยงดูทารก ภาวะสุขภาพและพฤติกรรมของทารกคลอดกอนกําหนด กลุมตัวอยาง คือ 
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มารดาและทารกที่คลอดกอนกําหนดที่เขารับการรักษาที่โรงพยาบาลแมและเด็ก ศูนยสงเสริม
สุขภาพเขต 6 ขอนแกน จํานวน 22 ราย แบงเปนกลุมทดลอง 11 ราย และกลุมควบคุม 11 ราย 
มารดาของทารกคลอดกอนกําหนดกลุมทดลองไดรับโปรแกรมการฝกฝน วันละ 2 ช่ัวโมง เปนเวลา 
5 วันติดตอกัน สวนมารดาของทารกคลอดกอนกําหนดกลุมควบคุมไดรับการพยาบาลตามปกติ   
ผลการศึกษา พบวา มารดากลุมที่ไดรับการฝกฝนมีความพรอมในการเลี้ยงดูทารกดีกวามารดากลุม
ที่ไดรับการพยาบาลตามปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p < .001)    
 ดังนั้นจึงสรุปไดวา เมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรู
ความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะ สงผลใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดเกิดการรับรูและ
เชื่อมั่นในความสามารถของตนเอง ทําใหมีพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดที่ถูกตอง 
เหมาะสม และสม่ําเสมอ 
  
ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังนี้  
 จากผลการวิจัยที่พบวา โปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการ
สอนแนะสามารถสงผลใหมารดาวัยรุนครรภแรกมีพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดที่
ถูกตอง เหมาะสม และสม่ําเสมอ มีขอเสนอแนะ ดังนี้ 
 1. ดานการปฏิบัติการพยาบาล 
 จากบทบาทหนึ่งของพยาบาลผูปฏิบัติการพยาบาลขั้นสูง (Advanced practice nursing) คือ 
การเปนผูใหการดูแล (Caregiver) และเปนผูสอนสุขศึกษา (Health educator) ซ่ึงเปนบทบาทอิสระ
ของพยาบาลที่สามารถปฏิบัติไดเองตามขั้นตอนกระบวนการพยาบาล ซ่ึงการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนดนั้น มารดาเปนบุคคลสําคัญในการใหการดูแลทารก ดังนั้น ควรมีการประยุกตโปรแกรมการ
สงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด เพื่อ
สงเสริมใหมารดาเกิดพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดที่ถูกตอง เหมาะสม อันจะสงผลตอ
สุขภาพของทารกตอไป  

2. ดานการศึกษาพยาบาล 
 ควรมีการสนับสนุนใหมีการเรียนการสอนในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด โดยเนน
ความสําคัญของมารดาซึ่งเปนผูดูแลบุตรใหมีความรูและสามารถปฏิบัติพฤติกรรมการดูแลบุตรได
อยางถูกตอง เพื่อใหครอบคลุมทั้งทางดาน กาย จิต สังคม และจิตวิญญาณ ในทุกสภาวะทั้งของ
มารดาและทารก     
 3. ดานการบริหาร 
   3.1 ควรกําหนดเปนแนวทางการปฏิบัติในการวางแผนการจําหนายผูปวย (Clinical 
Practice Guideline) โดยมีการเตรียมความพรอมของมารดาในการดูแลบุตรตอที่บาน ดวยการ
สงเสริมใหมารดาเกิดการรับรูความสามารถของตนเองจากแหลงตางๆ ทั้ง 4 แหลง คือ การมี
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ประสบการณหรือการกระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง (Enactive mastery experience) การ
สังเกตจากประสบการณของผูอ่ืน (Vicarious experience) หรือการสังเกตตัวแบบ (Model) การ
ไดรับคําแนะนําหรือพูดชักจูง (Verbal persuasion) และการกระตุนทางรางกายและการกระตุนทาง
อารมณ (Physiological and affective states) 

3.2 ควรมีแหลงสนับสนุนการจัดทําคูมือการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ซ่ึงเปนตัว
แบบสัญลักษณที่มารดาสามารถเรียนรูไดอยางตอเนื่อง ที่มีขอมูลที่กระชับ เขาใจงาย และสามารถ
นําไปฝกปฏิบัติได อันจะสงเสริมใหเกิดพฤติกรรมการดูแลทารกที่ถูกตองและทารกมีภาวะสุขภาพ
ที่ดี  
 4. ขอเสนอแนะในการนําโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการ
สอนแนะไปใช  
   เนื่องจากมารดาวัยรุนเปนวัยที่ยังตองพัฒนาพัฒนกิจของการเปนวัยรุนควบคูกับการเปน
มารดา ซ่ึงทารกเกิดกอนกําหนดยังมีการเจริญเติบโตของอวัยวะตางๆ ในรางกายไม พยาบาลจึงควร
มีความเขาใจในพัฒนาการของวัยรุนและมีความรูเกี่ยวกับทารกเกิดกอนกําหนดอยางถองแท 
ตระหนักถึงความสําคัญของการสงเสริมใหมารดาวัยรุนมีพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด
ที่ถูกตอง มีความใสใจและใหเวลาในการทํากิจกรรมอยางจริงจัง การสงเสริมการรับรูความสามารถ
โดยการสอนแนะทั้งกิจกรรมการสอนและการสาธิต พยาบาลตองมีทักษะในการสงเสริมใหมารดา
เกิดการรับรูความสามารถของตนเองจากแหลงตางๆ ทั้ง 4 แหลง คือ การมีประสบการณหรือการ
กระทําที่ประสบผลสําเร็จดวยตนเอง (Enactive mastery experience) การสังเกตจากประสบการณ
ของผูอ่ืน (Vicarious experience) หรือการสังเกตตัวแบบ (Model) การไดรับคําแนะนําหรือพูดชักจูง 
(Verbal persuasion) และการกระตุนทางรางกายและการกระตุนทางอารมณ (Physiological and 
affective states) เปนอยางดี ทั้งนี้ การจัดกิจกรรมควรมีหองสําหรับการทํากิจกรรมเฉพาะเพื่อ
สงเสริมบรรยากาศการเรียนรูในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 
 
ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 
 1. ควรมีการศึกษาผลของโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการ
สอนแนะในมารดาทุกกลุมที่คลอดทารกกอนกําหนด เชน มารดาหลังคลอดครรภแรก 
 2. ควรมีการประเมินภาวะสุขภาพของทารกเกิดกอนกําหนด ทั้งทางดานรางกาย พัฒนาการ 
และการเกิดอุบัติเหตุ ซ่ึงเปนผลจากการที่มารดาวัยรุนครรภแรกมีพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนดที่ดี   
 3.ควรมีการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะนํา ในกลุมผู
ชวยเหลือในการเลี้ยงดูทารก เชน มารดาของหญิงวัยรุนครรภแรก เปนตน  
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ภาคผนวก ก 
รายนามผูทรงคุณวุฒ ิ
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รายนามผูทรงคุณวุฒ ิ
 

1. ผูชวยศาสตราจารยพรทิพย  อาปณกะพนัธ 
 รองคณบดีฝายงบประมาณและการคลัง คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
2. ผูชวยศาสตราจารยเครือวลัย ติณสูลานนท 
 อาจารยพยาบาลสังกัดแผนกกุมารเวชศาสตร ภาควิชาพยาบาลศาสตร คณะแพทยศาสตร 
โรงพยาบาลรามาธิบดี 
 
3. ผูชวยศาสตราจารย ดร. พัชรี วรกิจพูลผล  

อาจารยพยาบาลสังกัดแผนกกุมารเวชศาสตร ภาควิชาพยาบาลศาสตร คณะแพทยศาสตร 
โรงพยาบาลรามาธิบดี 
 
4. นางวรลักษณ ฆองวงษ 
 พยาบาลวิชาชพี 7 หัวหนาหอผูปวยหนักเดก็และทารกแรกเกิด โรงพยาบาล
พระนครศรีอยธุยา 
 
5. นางสายพิณ สองสวาง 
 พยาบาลวิชาชีพ 7 หัวหนาตึกทารกแรกเกิดปวย โรงพยาบาลชลบุรี 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



     
110

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
เคร่ืองมือท่ีใชในงานวิจัย 
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เคร่ืองมือท่ีใชในงานวิจัย 
 

เคร่ืองมือท่ีใชในงานวิจัย ประกอบดวย 
 

1. เคร่ืองมือท่ีใชในการทดลอง ไดแก 
1.1 โปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถโดยการสอนแนะ 
1.2 แผนการสอนเรื่องการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 
1.3 คูมือการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด  
1.4 ภาพพลิกการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด  

 
2. เคร่ืองมือกํากับการทดลอง ไดแก 

 2.1 แบบวัดการรับรูความสามารถของตนเองในการดแูลทารกเกิดกอนกําหนดของ
มารดาวัยรุน 
   2.2 แบบบันทกึการเขารวมกจิกรรม  
  

3. เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก 
3.1 แบบบันทึกขอมูลสวนบุคคลแบงเปน 2 สวน คือ 1) ขอมูลทั่วไปของมารดา

วัยรุน 2) ขอมูลทั่วไปของทารกเกิดกอนกําหนด  
3.2 แบบวัดพฤติกรรมการเลี้ยงดูทารกเกดิกอนกําหนดของมารดาวัยรุน 

  
ผูสนใจเครื่องมือฉบับสมบูรณทุกฉบับติดตอที่  คณะพยาบาลศาสตร  จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย 
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ตัวอยาง 
 

1. เคร่ืองมือท่ีใชในการทดลอง ไดแก 
โปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถโดยการสอนแนะ ประกอบดวย  

1.1 แผนการสอนเรื่องการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 
1.2 คูมือการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด  
1.3 ภาพพลิกการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 
1.4 คูมือการดําเนินกิจกรรมสงเสริมการรับรูความสามารถโดยการสอนแนะ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



     
113

ตัวอยาง 
แผนการสอน เร่ือง การดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โดย 
นางสาว วันเพญ็ พุมเกตุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
นิสิตปริญญามหาบัณฑิตคณะพยาบาลศาสตร  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
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ตัวอยาง 
คูมือการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โดย 
นางสาว วันเพญ็ พุมเกตุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
นิสิตปริญญามหาบัณฑิตคณะพยาบาลศาสตร  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
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         จัดทําโดย 

 
             นางสาววันเพ็ญ    พุมเกตุ 

           นิสิตปริญญามหาบัณฑติคณะพยาบาลศาสตร 
             จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

             อาจารยที่ปรึกษา ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัตนศิริ ทาโต 
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 คํานํา 

 
 
 
 

การเกิดกอนกําหนด สงผลใหอวัยวะตางๆ ของทารกขาดความ
สมบูรณ ทารกมีน้ําหนักตัวนอย ตัวเล็ก และมีพฤติกรรมที่ตางจากทารก
เกิดครบกําหนด มารดาซ่ึงเปนผูที่ใกลชิดทารกที่สุด จึงเปนบุคคลที่มี
บทบาทสําคัญในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด เพื่อใหทารกมีการ
เจริญเติบโตและมีพัฒนาการทั้งทางรางกาย จิตใจ อารมณ และสติปญญา
ที่เหมาะสม  ดังนั้น จึงจําเปนอยางยิ่งที่มารดาจะตองมีความรูในการดูแล
ทารกเกิดกอนกําหนดอยางถูกตอง อันจะนําไปสูการมีพฤติกรรมการดูแล
ทารกที่ถูกตองเหมาะสมตอไป 

ผูจัดทําหวังวา คูมือสําหรับมารดาเรื่องการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนด จะมีประโยชนและเปนแนวทางในการใหมารดาสามารถดูแล
ทารกเกิดกอนกําหนดไดอยางถูกตองเหมาะสม  เพื่อใหทารกมีการ
เจริญเติบโตและมีพัฒนาการทั้งทางรางกาย จิตใจ อารมณ และสติปญญา
ที่เหมาะสมตอไป  

   
              วันเพ็ญ พุมเกตุ 
                       ผูจัดทํา 
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 สารบัญ 

 
 

เร่ือง                           หนา 
 ความหมายของทารกเกิดกอนกําหนด                                 1 
 รูปรางลักษณะของทารกเกิดกอนกําหนด    2 
 พฤติกรรมของทารกเกิดกอนกําหนด     4 

 การนอน        4 
 การกิน        4 
 การรองไห        5 
 พัฒนาการ        6 

 การดูแลทารกดานรางกาย      6 
 การใหอาหาร       6 
 การอาบน้ํา        12 
 การทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ     15 
 การปลอบโยนทารก      16 
 การอุมทารก       16 
 การนอนของทารก       18 
 การใหยาแกทารก       18 
 การพามาตรวจสุขภาพตามนัดและรับวัคซีน   19 
 การปองกันการติดเชื้อ      19 
 การสังเกตอาการผิดปกติของทารก    19 
 การจัดสถานที่อยูสําหรับทารก     21 
 เสื้อผาและเครื่องใชตางๆ เสื้อผาสําหรับทารก   22 

 การสงเสริมพัฒนาการทารก      24 
 การปองกันอุบัติเหตุที่อาจเกิดข้ึนกับทารก    26 
 สรุป         27 
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ทารกเกิดกอนกําหนด 
 

 
 
 
 ความหมาย 

 
 
 

ทารกเกิดกอนกําหนด หมายถึงทารกที่เกิดกอนอายุครรภครบ 37 
สัปดาห และมีน้ําหนักตัวนอยกวา 2,500 กรัม ทารกเกิดกอนกําหนดจะมี
ลักษณะตางจากทารกครบกําหนดในเรื่องความสมบูรณของระบบอวัยวะ
ทุกระบบ ลักษณะทาทาง แขนขาเหยียดออกหรืองอเล็กนอย กลามเนื้อมี
กําลังนอย ปฏิกิริยาเก่ียวกับการดูด การกลืน การขยอน และการไอมีนอย
กวาปกติ ทําใหมีปญหาในการใหนม และการสําลักนมไดงาย การทํางาน
ของระบบตางๆ ในรางกายยังทําหนาที่ไดไมสมบูรณ เชน การควบคุม
อุณหภูมิของรางกาย ทารกมักมีอุณหภูมิต่ํา เนื่องจากมีพื้นที่ผิวกายมาก
เมื่อเทียบกับน้ําหนักตัว ไขมันใตผิวหนังนอย ปอดยังเจริญเติบโตไมเต็มที่ 
การหายใจจะไมสม่ําเสมอและหยุดหายใจเปนบางชวง ระบบยอยอาหารมี
ความสามารถในการยอยอาหารประเภทไขมันไดนอย ทําใหมีการสํารอก
นมบอย ทองอืดและทองผูกไดงายจากผนังลําไสไมแข็งแรง ระบบ
ภูมิคุมกันยังไมสมบูรณ ผิวหนังบาง ถลอกงาย ทําใหงายตอการติดเชื้อ 
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 ลักษณะของทารกเกิดกอนกําหนด 

 
 

ลักษณะของทารกเกิดกอนกําหนดเมื่อเปรียบเทียบกับทารกเกิด
ครบกําหนด แตจะมีรูปรางเล็กกวา และดูบอบบางกวาทารกเกิดครบ
กําหนด จะมีความแตกตางกันดังตอไปนี ้ 

ลักษณะของทารก
เกิดกอนกําหนด 

ทารกเกิดกอน
กําหนด 

ลักษณะของทารก
เกิดครบกําหนด 

ทารกเกิดครบ
กําหนด 

สัดสวนศีรษะใหญ 
เมื่อเทียบกับลําตัว 
 

 สัดสวนศีรษะ
พอเหมาะกับลําตัว 
 

 

 
 

ผิวหนังเรียบแดง 
มองเห็นเสนเลือด
ฝอยชัดเจน ไขมัน
ใตผิวหนังนอย 

 

 

ผิวหนังสีชมพู ไม
เห็นเสนเลือดฝอย 

  

 

ขนออนตาม
รางกายมีจํานวน
มาก โดยเฉพาะ
บริเวณหนาผาก 
ไหล และตนแขน 

 

 

ขนออนตาม
รางกาย พบนอย 
สวนมากไมมี 

 

ใบหูโคงเล็กนอย 
ออน น่ิม ใบหูแนบ
ติดศีรษะเวลานอน
ทับและไมคืนตัว
หรือคืนตัวชาเวลา
จับพับ 

 

 

ใบหูมีความ
แข็งแรงและต้ังอยู
ได เวลานอนทับ 
คืนตัวทันทีเวลา
จับพับ ขอบใบหู
มวนเขาหมด 
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ตัวอยาง 
ภาพพลิก เร่ือง การดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โดย 
นางสาว วันเพญ็ พุมเกตุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
นิสิตปริญญามหาบัณฑิตคณะพยาบาลศาสตร  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
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ทารกเกิดกอนกําหนด
จัดทําโดย

นางสาววันเพ็ญ พุมเกตุ 
นิสิตปริญญามหาบัณฑิตคณะพยาบาลศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

  อาจารยท่ีปรึกษา ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัตนศิริ ทาโต
1

 

ลักษณะของทารกเกิด
กอนกําหนด

2
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ศีรษะ
ศีรษะจะมีขนาดใหญเมือ่เทียบกบัลําตัว

ทารกเกิดกอนกําหนด ทารกเกิดครบกําหนด

3

 

ผิวหนัง
ผิวหนังเรียบและแดง ไขมันใตผัวหนังนอย  

ทารกเกิดกอนกําหนด ทารกเกิดครบกําหนด

4
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ตัวอยาง 
คูมือการดําเนนิการสงเสริมการรับรูความสามารถโดยการสอนแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คูมือการจัดกิจกรรม 
 
 
 
 

เรื่อง 
ผลของโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะตอพฤติกรรม

การดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวยัรุนครรภแรก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โดย 
นางสาววันเพ็ญ พุมเกตุ 

นิสิตปริญญามหาบัณฑิต คณะพยาบาลศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ผศ. ดร. รัตนศิริ ทาโต 
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กลุมควบคุม คือ กลุมที่ไดรับการพยาบาลตามปกติ กลาวคือ เมื่อทารกเกิดกอนกําหนด
ไดรับการวางแผนจําหนายจากตึกทารกแรกเกิดปวยโรงพยาบาลชลบุรี  พยาบาลวิชาชีพประจําหอ
ทารกแรกเกิดปวย ใหขอมูลและคําแนะนําในการเตรียมตัวกอนจําหนาย ที่มีลักษณะเปนรายบุคคล
และรายกลุมเกี่ยวกับการเลี้ยงดูทารกเกิดกอนกําหนด ที่ครอบคลุม การดูแลใหไดรับนม การใหยา 
การนอนของทารกเกิดกอนกําหนด การพามาตรวจสุขภาพตามนัด การพาทารกไปรับวัคซีน การ
ปองกันการติดเชื้อ  การสังเกตอาการผิดปกติของทารกเมื่อกลับไปอยูบาน และมีการสาธิตการให
นม การอาบน้ํา การทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ เปลี่ยนผาออม และการหอตัว 

กลุมทดลอง คือ กลุมที่ไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดย
การสอนแนะ ซ่ึงผูวิจัยสรางขึ้นโดยขั้นตอนในการสอนแนะจะประกอบดวย 4 ขั้นตอน คือ 1) การ
สรางสัมพันธภาพ การใหขอมูล และการสอนตามเนื้อหาในแผนการสอน แลวใหคูมือการดูแล
ทารกไวกับมารดาเพื่ออานทบทวนเตรียมพรอมสําหรับการฝกทักษะตอไป 2) การสรางทักษะ
เกี่ยวกับการดูแลทารก 3) การทบทวนทักษะเกี่ยวกับการดูแลทารก 4) การติดตามประเมินผล การ
จัดกิจกรรมทั้งหมด 3 คร้ัง ครั้งละ 60-120 นาที รวมระยะเวลาการจัดกิจกรรมทั้งหมด 3 วัน โดย
ไมไดรับการพยาบาลตามปกติ 
 ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลในกลุมควบคุมจนครบ 20 คูกอน แลวจึงดําเนินการเก็บ
รวบรวมขอมูลในกลุมทดลองจนครบ 20 คู 
 
การดําเนินการทดลองในกลุมควบคุม 
 
คร้ังท่ี 1 ของการทดลอง (สัปดาหที่ 1 ของการทดลอง) 
 

กิจกรรม ระยะเวลา สื่อ 
1.  ผูวิจัยเขาพบมารดาวัยรุนครรภแรก ของทารกเกิดกอนกําหนด  
2. ผูวิจัยแนะนําตนเองและสรางสัมพันธภาพกับมารดาวัยรุน
ครรภแรก  
3. ผูวิจัยอธิบายลักษณะการเขารวมการวิจัย ลักษณะงานวิจัย 
ขั้นตอนการวิจัย ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย และขอความ
รวมมือจากมารดาวัยรุนของทารกเกิดกอนกําหนดในการวิจัย 
รวมทั้งการแจงการพิทักษสิทธิของมารดาวัยรุนครรภแรก และ
ทารกเกิดกอนกําหนด  
 
 

 
5 นาที 
 
5 นาที 
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กิจกรรม ระยะเวลา สื่อ 
4. หลังจากไดรับความยินยอมจากมารดาวัยรุนครรภแรก ผูวิจัย
ใหกลุมตัวอยางเซ็นใบยินยอมเขารวมวิจัย ในกรณีที่กลุมตัวอยาง
จดทะเบียนสมรสแลวผูวิจัยใหกลุมตัวอยางเซ็นใบยินยอมของ
ประชากรกลุมตัวอยางในการวิจัยเอง แตในกรณีที่กลุมตัวอยาง
ไมไดจดทะเบียนสมรส ใหผูปกครองของกลุมตัวอยางเปนผูเซ็น
ยินยอม  
5. ผูวิจัยใหมารดาวัยรุนครรภแรกทําแบบบันทึกขอมูลสวนบุคคล
ของมารดา 

5 นาที 
 
 
 
 
 
5 นาที 

ใบยินยอมของ
ประชากร
ตัวอยางหรือ
ผูเขารวมการ
วิจัย 
 
แบบบันทึก
ขอมูลสวน
บุคคล 

 
คร้ังท่ี 2 ของการทดลอง (กอนกลับบาน)  

กิจกรรม ระยะเวลา สื่อ 
1. ผูวิจัยช่ังน้ําหนักทารกเกิดกอนกําหนด ทําการนัดหมายและ
แจกบัตรนัดหลังจากจําหนาย 4 สัปดาห ตามนัดของทาง
โรงพยาบาล 

5 นาที 
 

บัตรนัดของ
ทาง
โรงพยาบาล 

 
คร้ังท่ี  3 ของการทดลอง (ภายหลังจําหนายจากโรงพยาบาล 4 สัปดาห มาตรวจตามนัด) 

กิจกรรม ระยะเวลา สื่อการสอน 
1. ผูวิจัยพบมารดาวัยรุนครรภแรกที่พาบุตรมาตรวจตามนัดที่
แผนกกุมารเวชกรรม งานผูปวยนอก ช่ังน้ําหนักทารกเกิดกอน
กําหนดทุกคน 
2. ผูวิจัยขอความรวมมือมารดาวัยรุนครรภแรกตอบแบบสอบถาม
พฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุน 
 
3. ผูวิจัยแจกคูมือการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดแกมารดาวัยรุน
ครรภแรก พูดคุยสอบถามเกี่ยวกับการเลี้ยงดูทารก ปญหาที่พบ 
พรอมทั้งใหคําแนะนําตามปญหาที่พบ ใหความรูแบบรวบยอด 
ตอบขอซักถามเมื่อสงสัย  
4. ผูวิจัยแจงกลุมตัวอยางใหทราบถึงการสิ้นสุดการวิจัย พรอมทั้ง
ขอบคุณกลุมตัวอยางที่ใหความรวมมือในการทําวิจัยคร้ังนี้ 

20 นาที 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
แบบประเมิน
พฤติกรรมการ
เล้ียงดูทารกเกดิ
กอนกําหนด
ของมารดาวยัรุน 
คูมือการดูแล
ทารกเกิดกอน
กําหนด 



     
128

การดําเนินการทดลองในกลุมทดลอง 
ขั้นกอนการทดลอง   
 

กิจกรรม ระยะเวลา สื่อ 
1. ผูวิจัยเขาพบมารดาวัยรุนครรภแรกของทารกเกิดกอนกําหนด 
2. ผูวิจัยแนะนําตนเองและสรางสัมพันธภาพกับมารดาวัยรุน
ครรภแรก  
3. ผูวิจัยอธิบายลักษณะการเขารวมการวิจัย ลักษณะงานวิจัย 
ขั้นตอนการวิจัย ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย และขอความ
รวมมือจากมารดาวัยรุนครรภแรก ของทารกเกิดกอนกําหนดใน
การวิจัย รวมทั้งการแจงการพิทักษสิทธิของมารดาวัยรุนและ
ทารกเกิดกอนกําหนด  
4. หลังจากไดรับความยินยอมจากมารดาวัยรุนครรภแรก ผูวิจัย
ใหกลุมตัวอยางเซ็นใบยินยอมเขารวมวิจัย ในกรณีที่กลุมตัวอยาง
จดทะเบียนสมรสแลวผูวิจัยใหกลุมตัวอยางเซ็นใบยินยอมของ
ประชากรกลุมตัวอยางในการวิจัยเอง แตในกรณีที่กลุมตัวอยาง
ไมไดจดทะเบียนสมรส ใหผูปกครองของกลุมตัวอยางเปนผูเซ็น
ยินยอม  
5. ผูวิจัยใหมารดาวัยรุนครรภแรกทําแบบบันทึกขอมูลสวนบุคคล
ของมารดา 
 
6. ผูวิจัยแจกคูมือการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด 
 
 
7. นัดพบมารดาวัยรุนครรภแรกในการทํากิจกรรมครั้งตอไปใน
วันที่ 1 ของการทดลอง  เวลาตามความพรอมของมารดา 
 
 
 
 
 
  

 
5 นาที 
 
5 นาที 
 
 
 
 
5 นาที 
 
 
 
 
 
5 นาที 

 
 
 
 
 
 
 
 
ใบยินยอมของ
ประชากร
ตัวอยางหรือ
ผูเขารวมการ
วิจัย 
 
แบบบันทึก
ขอมูลสวน
บุคคล 
คูมือการดูแล
ทารกเกิดกอน
กําหนด 
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ขั้นทดลอง 
คร้ังท่ี 1 ของการทดลอง (วันที่ 1 ของการทดลอง) 

การจัดกิจกรรม ประกอบดวย 
1. การแนะนําตนเองและการสรางสัมพันธภาพกับมารดาวัยรุนครรภแรก 
2. การใหความรูเกี่ยวกับความหมาย ลักษณะ และพฤติกรรมของทารกเกิดกอน

กําหนด 
3. การใหขอมูลความรูเกี่ยวกับการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ดานรางกาย ดานการ

สงเสริมพัฒนาการ และดานการปองกันอุบัติเหตุ  
4. การสรางทักษะดวยการสอนสาธิตจากตัวแบบสัญลักษณโดยใหมารดาวัยรุนครรภ

แรกดูคอมพิวเตอรชวยสอนเรื่อง การดูแลทารกเกิดกอนกําหนด และจากตัวแบบ
จริงโดยผูวิจัยเกี่ยวกับวิธีการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดานรางกาย  

5. การฝกปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดานดานรางกาย  
วิธีการดําเนินกิจกรรม บรรยาย การไดเห็นตัวแบบสัญลักษณ การไดเห็นตัวแบบจริงจาก

การสาธิต การฝกปฏิบัติ 
สื่อ  แผนการสอน คูมือการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ภาพพลิกทารกเกิดกอนกําหนด

คอมพิวเตอรชวยสอนเรื่องการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด อุปกรณการอาบน้ํา   
ผูสอน นางสาววันเพ็ญ พุมเกตุ 

 ผูเรียน มารดาวัยรุนครรภแรก 
สถานที่  ตึกทารกแรกเกิดปวยโรงพยาบาลชลบุรี     
เวลาท่ีสอน  120 นาที 
วัตถุประสงคท่ัวไป เมื่อส้ินสุดการดําเนินกิจกรรม มารดาวัยรุนครรภแรกสามารถ 

1. บอกความหมาย ลักษณะและพฤติกรรมของทารกเกิดกอนกําหนดได 
2. บอกวิธีการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดทั้งดานรางกาย การสงเสริมพัฒนาการ และ

การปองกันอุบัติเหตุได 
3. ฝกปฏิบัติวิธีการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดานรางกาย ไดแก การดูแลใหไดรับ

สารอาหาร การอาบน้ํา การทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ เปลี่ยนผาออม และการ
หอตัว การปลอบโยนทารก การอุมทารก การใหยา การปองกันการติดเชื้อไดอยาง
ถูกตอง 
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กิจกรรม ระยะเวลา สื่อการสอน 
กิจกรรมที่1   การสรางสัมพันธภาพ 
1. แนะนําตัวกับมารดาวัยรุนครรภแรก เพื่อสรางสัมพันธภาพ 
2. ผูวิจัยเตรียมรางกายของมารดาวัยรุนใหพรอมโดยใหมารดาวัยรุน
ครรภแรก ปฏิบัติกิจวัตรประจําวันใหเรียบรอยและตรวจวัดสัญญาณ
ชีพใหอยูในเกณฑปกติ 
3. ผูวิจัยสอบถามความรูของมารดาวัยรุนครรภแรก   เกี่ยวกับ
ความหมาย ลักษณะ พฤติกรรมของทารกเกิดกอนกําหนด และการ
ดูแลทารกเกิดกอนกําหนด เพื่อประเมินความรูของมารดาเกี่ยวกับ
ทารกเกิดกอนกําหนด 
กิจกรรมที่ 2  การใหขอมูล ความรู 
1. ผูวิจัยใหขอมูลและความรูแกมารดาวัยรุนครรภแรกของทารกเกิด
กอนกําหนดเปนรายบุคคล เรื่องการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด ที่
ครอบคลุมเนื้อหา ดานรางกาย ไดแก การดูแลใหไดรับสารอาหาร 
การอาบน้ํา การทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ เปลี่ยนผาออม และ
การหอตัว การปลอบโยนทารก การอุมทารก การนอน การพามา
ตรวจสุขภาพตามนัด การพาทารกไปรับวัคซีน การปองกันการติด
เชื้อ การสังเกตอาการผิดปกติของทารก การจัดสถานที่อยูสําหรับ
ทารก  เส้ือผาและเครื่องใชตางๆ ดานการสงเสริมพัฒนาการ ไดแก 
การพูดคุยกับทารก การสัมผัส และการสบตาทารกเกิดกอนกําหนด 
ดานการปองกันอุบัติเหตุ ไดแก การสําลักน้ําหรือนม หายใจไมออก
เนื่องจากมีส่ิงอุดตันทางเดินหายใจ การตกจากที่สูงและการปองกัน
ของมีคมบาด  เพื่อใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความเชื่อใน
ความสามารถของตนเอง  ดวยการใชคําพูดใหความรู ช้ีแจง ให
คําแนะนํา อธิบายเมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความสงสัย และให
กําลังใจ เสริมแรงเมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกแสดงความคิดเห็นหรือ
สามารถตอบคําถามไดพูดชักจูง สนับสนุนใหกําลังใจ กระตุนให
มารดาวัยรุนครรภแรกเกิดการรับรูความสามารถของตนเอง และ
ความมั่นใจในความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนด 
 
 

 
5 นาที  
 
 
 
 
 
 
 
 
40 นาที 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- แผนการ
สอนเรื่อง การ
ดูแลทารกเกดิ
กอนกําหนด 
- คูมือการ
ดูแลทารกเกดิ
กอนกําหนด 
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กิจกรรม ระยะเวลา สื่อการสอน 
กิจกรรมที่ 3  การสรางทักษะในการดูแลดานรางกาย 
1. การสอนสาธิต  
     1.1 โดยใชตัวแบบสัญลักษณ โดยผูวิจัยใหกลุมตัวอยางไดสังเกต
ตัวแบบสัญลักษณ คือ คอมพิวเตอรชวยสอนเรื่องการดูแลทารกเกิด
กอนกําหนด ที่ครอบคลุมเนื้อหาเกี่ยวกับ ลักษณะและรูปรางทารก
เกิดกอนกําหนด การเจริญเติบโตและพัฒนาการของทารกเกิดกอน
กําหนด การดูแลทารกเกิดกอนกําหนดประจําวัน การใหอาหารแก
ทารกเกิดกอนกําหนด การใหยาและการมาตรวจตามนัด การรับ
วัคซีน ปญหาที่พบไดบอยและการดูแล ใหมารดาวัยรุนครรภแรกดู 
     1.2 โดยใชตัวแบบจริง คือ ผูวิจัยและทารกเกิดกอนกําหนด โดย
การสาธิตวิธีการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดดานรางกาย เกี่ยวกับการ
ดูแลใหไดรับสารอาหาร การอาบน้ํา การทําความสะอาดอวัยวะ
สืบพันธุ เปล่ียนผาออม และการหอตัว การปลอบโยนทารก การอุม
ทารก การปองกันการติดเชื้อ   
      จากการใหมารดาวัยรุนครรภแรกไดสังเกตจากประสบการณของ
ผู อ่ืนหรือการสังเกตตัวแบบ  ทั้ งจากตัวแบบจริงและตัวแบบ
สัญลักษณ  เปนการสรางประสบการณทางออมจากการไดสังเกตตัว
แบบจริงจะชวยใหมารดาวัยรุนครรภแรกเกิดความสนใจในตัวแบบ
และเกิดการเลียนแบบพฤติกรรมของตัวแบบไดดี  
2. การฝกปฏิบัติโดยผูวิจัยใหมารดาวัยรุนครรภแรกไดฝกการดูแล
ทารกเกิดกอนกําหนดดานรางกายเกี่ยวกับการดูแลใหได รับ
สารอาหาร การอาบน้ํา การทําความสะอาดอวัยวะสืบพันธุ เปลี่ยน
ผาออมและการหอตัว การปลอบโยนทารก  การอุมทารก การใหยา  
การปองกันการติดเชื้อ โดยมีผูวิจัยเปนผูสอนแนะคอยใหคําแนะนํา
อยางเปนขั้นเปนตอน ใหการสนับสนุน การชี้แนะ การเสริมแรง ให
ความมั่นใจ ใหขอมูลยอนกลับ ใหความชวยเหลือ ใหคําแนะนําหรือ
ขอมูลเพิ่มเติม เพื่อใหมารดาวัยรุนครรภแรกสามารถปฏิบัติกิจกรรม
ไดอยางถูกตอง เกิดการประสบความสําเร็จในการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนดดวยตนเอง  
 
 

 
 
25 นาที 
 
 
 
 
 
 
20 นาที 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
30 นาที 

 
 
- คอมพิวเตอร
ชวยสอนเรื่อง
การดูแลทารก
เกิดกอน
กําหนด 
 
 
- ทารกเกดิ
กอนกําหนด 
- อุปกรณการ
อาบน้ํา ตาม
รายละเอียด
ในคูมือการ
ดูแลทารกเกดิ
กอนกําหนด 
 
 
- ทารกเกดิ
กอนกําหนด 
- อุปกรณการ
อาบน้ํา ตาม
รายละเอียด
ในคูมือการ
ดูแลทารกเกดิ
กอนกําหนด 
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กิจกรรม ระยะเวลา สื่อการสอน 
       ในการจัดกิจกรรมทั้ง 3 กิจกรรม ผูวิจัยทําการกระตุนทาง
รางกายและการกระตุนทางอารมณโดยการจัดสถานที่ที่เหมาะสม 
บรรยากาศผอนคลาย  ใหมารดาวัยรุนครรภแรกไดพูดระบาย
ความรูสึก แลกเปลี่ยนประสบการณ ความคิดเห็น ซักถามขอสงสัย
ทุกครั้งที่เขารวมกิจกรรม และใหกําลังใจ 
3. สรุปผลของการฝกปฏิบัติและเปดโอกาสใหมารดาวัยรุนครรภ
แรกซักถามขอสงสัยเพิ่มเติม 
4. นัดพบมารดาวัยรุนครรภแรกในการทํากิจกรรมครั้งตอไปในวันที่ 
2 ของการทดลอง  เวลาตามความพรอมของมารดา 
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ตัวอยาง 
2. เคร่ืองมือกํากับการทดลอง ไดแก 

แบบประเมินการรับรูความสามารถของตนเองในการดแูลทารกเกิดกอนกําหนด 
คําชี้แจง   ขอความตอไปนี้เปนขอความที่ทานจะใชบอกความรูสึกมั่นใจในความสามารถของ
ตนเองในการดูแลทารกคลอดกอนกําหนด ขอใหทานตอบใหตรงกับความรูสึกที่แทจริงของทานให
มากที่สุด โดยทําเครื่องหมาย ลงในชองที่ตรงกับความรูสึกอยางแทจริงของทานมากที่สุดในแต
ละขอของแบบสอบถามขอใหทานตอบเพียงคําตอบเดียว คําตอบของทานไมมีถูกหรือผิด และไมมี
ผลกระทบตอการรักษาพยาบาลบุตรของทาน ซ่ึงแตละขอมีคําตอบใหเลือกดังนี้ คือ 

ไมมั่นใจเลย หมายถึง   เมื่อทานเหน็วาขอความนั้น ทานรูสึกมั่นใจใน 
 ความสามารถของตนเองนอยท่ีสุดในการดแูลบุตร 

 มั่นใจนอย หมายถึง  เมื่อทานเหน็วาขอความนั้น ทานรูสึกมั่นใจใน 
ความสามารถของตนเองนอยในการดูแลบตุร 

 มั่นใจปานกลาง หมายถึง  เมื่อทานเหน็วาขอความนั้น ทานรูสึกมั่นใจใน 
ความสามารถของตนเองปานกลางในการดูแลบุตร 

 มั่นใจมาก  หมายถึง  เมื่อทานเหน็วาขอความนั้น ทานรูสึกมั่นใจใน 
ความสามารถของตนเองมากในการดแูลบุตร 

 มั่นใจมากที่สุด หมายถึง  เมื่อทานเหน็วาขอความนั้น ทานรูสึกมั่นใจใน 
ความสามารถของตนเองมากท่ีสุดในการดูแลบุตร 

 
ตัวอยาง 
 

 
ขอความ 

     ฉันรูสึกมั่นใจวา..................... 

ไม
มั่นใจ
เลย 

มั่นใจ
นอย 

มั่นใจ  
ปาน
กลาง 

มั่นใจ
มาก 

มั่นใจ 
มาก
ที่สุด 

1.  ฉันสามารถกลอมใหลูกหลับได      
 
จากตัวอยาง  หมายความวา  ทานรูสึกมั่นใจมากในความสามารถของทานเกีย่วกับการกลอม 

ใหลูกหลับได  
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ขอความ 
     ฉันรูสึกมั่นใจวา..................... 

ไม
มั่นใจ
เลย 

มั่นใจ
นอย 

มั่นใจ  
ปาน
กลาง 

มั่นใจ
มาก 

มั่นใจ 
มาก
ที่สุด 

การดูแลดานรางกาย 
1.  ฉันสามารถใหลูกดูดนมของฉันได 

     

2.  ฉันสามารถกระตุนใหลูกดูดนมของฉันได      
3.  ฉันสามารถอุมลูกใหเรอหลังดูดนมได      
.      
.      
.      
การดูแลดานสงเสริมพัฒนาการ 
18. ฉันสามารถเรียกชื่อลูกเบาๆ เมื่อทํากิจกรรมใหกับ 
      ลูกได เชน ใหนม อาบน้าํ 

     

19. ฉันสามารถพูดคุยกับลูกดวยน้ําเสียงสูงต่ําที่ 
      นุมนวลได 

     

.      

.      

.      
การดูแลดานการปองกันอุบตัิเหต ุ
22. ฉันสามารถอุมลูกดูดนมโดยอุมลูกไวในวงแขน

แนบอก ศีรษะและลําตัวอยูในแนวตรง โดยศีรษะ
สูงกวาลําตัวเล็กนอยได 

     

23. ฉันสามารถจัดทาใหลูกนอนศีรษะสูง ตะแคงหนา
และลําตัวไปดานขวาหลังใหนมลูกได 

     

.      

.      
28. ฉันสามารถดูแลความสะอาดเรียบรอยของที่นอ    

ไมใหมีส่ิงแปลกปลอม เชน ของมีคม แมลง กอน
ใหลูกนอนได 

     

 



     
135

แบบบันทึกการเขารวมกิจกรรม 
 

คร้ังที่ของการเขารวมกิจกรรม ลําดับ
ที่ 

ช่ือมารดา ช่ือบุตร 
1 2 3 

1      
2      
3      
4      
5      
6      
7      
8      
9      
10      
11      
12      
13      
14      
15      
16      
17      
18      
19      
20      
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ตัวอยาง 
3. เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก 

3.1 แบบบันทึกขอมูลสวนบุคคลบุคคลของมารดาและทารกเกิดกอนกําหนด 
คําชี้แจง    แบบสอบถามนี้เปนการสอบถามขอมูลสวนตัวของทาน กรุณาเขียนขอความลงใน
ชองวาง หรือทําเครื่องหมาย    ลงในชอง     ที่ตรงกับความเปนจริงของทาน  
ขอมูลท่ัวไปของมารดา 

1. อายุ .....................ป …………… เดือน 
2. การศึกษาจบชั้น           ป. 6                   ม. 3     ม. 6   ปวช.                                        

         ปวส.         อ่ืนๆ (โปรดระบุ)..................................... 
3. ปจจุบันทานประกอบอาชีพ        แมบาน (ไมไดทํางาน)      คาขาย            รับจางทั่วไป 

          ทํางานโรงงาน            กําลังศึกษา           อ่ืนๆ (โปรดระบุ)................................... 
4. รายไดของครอบครัว............................บาท/เดือน 

   เพียงพอ  ไมเพียงพอ 
5. สถานภาพสมรส 

         อยูดวยกนักับสาม/ี แฟน          หมาย/หยา/ แยก                ไมไดแตงงาน   
          อ่ืนๆ (โปรดระบุ)............................................. 

6.   ลักษณะครอบครัวที่อยูอาศัยในปจจุบัน 
   อยูกับสามี 2 คน 
   อยูกับสามี และพอหรือแม หรือญาติพี่นองคนอื่น 
   อยูกับพอหรือแม หรือญาตคินอื่น 
   อ่ืนๆ (โปรดระบุ)............................................. 

7. ทานวางแผนในการมีบุตรครั้งนี้หรือไม 
                 วางแผน                           ไมไดวางแผน 
8. ทานเคยมีประสบการณในการเลี้ยงดูทารกมากอนหรือไม 

    มี                                    ไมมี 
9. ในการเลี้ยงดูบุตรคนนี้ ทานมีคนชวยเหลือหรือไม 
                 ไมมี 

    มี  ไดแก  
               แม               สามี  คนอื่นๆ (โปรดระบุ) ........................................ 
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ขอมูลท่ัวไปของทารก กอนจําหนาย (สําหรับผูวิจัย) 
 1.   เพศ ……………….. 
 2.   อายุในครรภ....................... สัปดาห 
 3.   น้ําหนกัแรกคลอด................. กรัม 
 4.   วิธีการคลอด.............................. 
 5.   อายุวันทีจ่าํหนาย........................สัปดาห 

6.   น้ําหนกัวนัที่จําหนาย........................กรัม 
 
ขอมูลวันท่ีมาตรวจตามนดั 

1. น้ําหนัก......................................กรัม 
2. ความเจ็บปวย............................................................... 

 
ขอมูลของมารดา 

ช่ือ.................................................................................................................................... 
ที่อยู...........................…………………………………….…………………………….. 
เบอรโทรศัพทติดตอ........................................................................................................ 
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ตัวอยาง 
3.2 แบบสอบถามพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก

ในชวง 4 สัปดาหหลังจากจําหนายออกจากโรงพยาบาล 
คําชี้แจง   ขอความตอไปนีเ้ปนขอความที่ทานจะใชบอกพฤติกรรมของตนเองในการดูแลทารกเกดิ
กอนกําหนด โดยทําเครื่องหมาย ลงในชองที่ตรงกับกิจกรรมที่ทานไดกระทํามากที่สุด ในแตละ
ขอของแบบสอบถามขอใหทานตอบเพียงคําตอบเดียว คาํตอบของทานไมมีถูกหรือผิด และไมมี
ผลกระทบตอการรักษาพยาบาลบุตรของทาน ซ่ึงแตละขอมีคําตอบใหเลือกดังนี้ คอื 

ทําทุกครั้ง  หมายถึง   มีการปฏิบัติพฤติกรรมทุกครั้ง (100%) ที่มีเหตุการณใน 
ขอนั้นๆ เกิดขึน้  

ทําเปนสวนมาก หมายถึง  มีการปฏิบัติพฤติกรรมนั้นแทบทุกครั้ง (ประมาณ 80%)  
ที่มีเหตุการณในขอนั้นๆ เกิดขึ้น  

ไมคอยไดทํา หมายถึง  มีการปฏิบัติพฤติกรรมนั้นบางครั้ง (ประมาณ 50%) ที่มี 
เหตุการณในขอนั้นๆ เกิดขึ้น 

ไมเคยทําเลย    หมายถึง  ไมเคยมีการปฏิบัติพฤติกรรมนั้นเลย (0%) เมื่อมี 
เหตุการณในขอนั้นๆ เกิดขึ้น  
 
 

ตัวอยาง 
 

พฤติกรรมการดูแลทารกเกดิกอนกําหนด  
ขอความ ทําทุก

คร้ัง 
ทําเปน
สวนมาก 

ไมคอย    
ไดทํา 

ไมเคย    
ทําเลย 

1.  ทานจัดสภาพแวดลอมภายในบานใหสะอาด มี
อากาศถายเทสะดวก ไมมยีุงหรือแมลงรบกวน 

 
 

   

 
จากตัวอยาง  หมายความวา    ทานจัดสภาพแวดลอมภายในบานใหสะอาด มีอากาศถายเทสะดวก     
   ไมมียุงหรือแมลงรบกวนทกุครั้ง 
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พฤติกรรมการดูแลทารกเกดิกอนกําหนด  
ขอความ ทําทุก

คร้ัง 
ทําเปน
สวนมาก 

ไมคอย    
ไดทํา 

ไมเคย    
ทําเลย 

การดูแลดานรางกาย 
1.  ทานเขี่ยแกมลูกเบา ๆ เมื่อลูกหยุดดูดนม 

    

2.  ทานปลุกลูกใหตืน่มาดดูนม เมื่อลูกหลับนานจน
เลยมื้อนม 

    

3.  ทานอุมลูกใหเรอหลังดดูนม     

.     

.     

.     

การสงเสริมพัฒนาการ 
18. ทานเรียกชื่อลูกเบา ๆ เมื่อทํากิจกรรมใหกับลูก 

เชน ใหนม อาบน้ํา 

    

19. ทานพูดคุยกับลูกดวยน้ําเสียงสูงต่ําที่นุมนวล      

.     

.     

.     

การดูแลดานการปองกันอุบตัิเหต ุ
22. ทานอุมลูกดูดนมโดยอุมลูกไวในวงแขนแนบอก 

ศีรษะและลําตัวอยูในแนวตรง โดยศีรษะสูงกวา
ลําตัวเล็กนอย 

    

23. ทานจัดทาใหลูกนอนศีรษะสูง ตะแคงหนาและ
ลําตัวไปดานขวาหลังใหนมลูก 

    

.     

.     

27. ทานดูแลความสะอาดเรยีบรอยของที่นอนไมให
มีส่ิงแปลกปลอม เชน ของมีคม แมลง กอนใหลูก
นอน 
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ภาคผนวก ค 
สถิติท่ีใชในงานวิจัย 
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สถิติท่ีใชในงานวิจัย 
 
 1. สถิติที่ใชในการวิเคราะหเครื่องมือวิจัย คํานวณหาความเที่ยงของแบบประเมินการรับรู
ความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก และ
แบบสอบถามพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุน ใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา
ของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) ดังนี้ (สุวิมล ติรกานันท, 2551) 
 

α =    
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⎥
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⎢
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−
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  โดยที ่ α = สัมประสิทธิความเที่ยงของเครื่องมือ 
   n = จํานวนขอคําถามในแบบสอบถาม 
   ∑ 2

iS  = ผลรวมของความแปรปรวนของคะแนนรายขอ 
   2

tS  = ความแปรปรวนของคะแนนรวมทั้งหมด 
 
 2. คํานวณคาเฉล่ียโดยใชสูตร (กัลยา วานิชยบัญชา, 2551) 
 

Χ  = 
n

i∑Χ  

 
  โดยที ่ Χ  = คาเฉลี่ยตัวอยาง 
   ∑Χ i = ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
     n = ขนาดตัวอยาง 
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 3. คํานวณหาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานโดยใชสูตร (กัลยา วานิชยบัญชา, 2551) 
 

SD = 
1

)(
2

−

Χ−Χ∑
n

i  

 
  โดยที ่ SD = สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
   Χ i = คาแตละจํานวนของขอมูล 
   Χ  = คาเฉลี่ยของขอมูลชุดนั้น 
   n = จํานวนขอมูลของชุดนั้น 
 
 4. เปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนพฤติกรรมการเลี้ยงดูทารกเกิดกอนกําหนดของมารดา
วัยรุนหลังการทดลอง ระหวางกลุมที่ไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเอง
โดยการสอนแนะกับกลุมที่ไดรับการพยาบาลตามปกติ โดยใชสูตรสถิติที (Independent t-test)   
(กัลยา วานิชยบัญชา, 2550) 

t = 

21

2

21

11
nn

S p +

Χ−Χ  

 
 โดยที ่  tdf = n1+n2 – 2 
 เมื่อ  1Χ  = คาเฉลี่ยของกลุมที่ 1  
   2Χ  = คาเฉลี่ยของกลุมที่ 2 
   2

pS  = คาความแปรปรวนรวม 
   1n  = ขนาดตัวอยางของกลุมที่ 1 
   2n  = ขนาดตัวอยางของกลุมที่ 2 
   df = จํานวนคาที่มอิีสระ 
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ภาคผนวก ง 
ตารางการวิเคราะหขอมูล 
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การวิเคราะหขอมูล 
สวนท่ี 1 ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางจําแนกตามอายุและระดับการศึกษา ทั้งกลุมทดลอง

และกลุมควบคุม 
สวนท่ี 2 ขอมูลของคะแนนการรับรูความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิดกอน

กําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรกกลุมทดลองหลังการทดลอง 
 สวนที่ 3 ขอมูลของคะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภ
แรกกลุมทดลองและกลุมควบคุมภายหลังการทดลอง 
 สวนท่ี 4 การกําหนดขนาดกลุมตัวอยางดวยการวิเคราะหอํานาจทดสอบ โดยใชโปรแกรม 
Power Analysis of Sample Size (PASS) โดยกําหนดใหมีอํานาจทดสอบ 90% ที่ระดับนัยสําคัญ
เทากับ .01 
 สวนที่ 5 การทดสอบการแจกแจงของคะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของ
มารดาวัยรุนครรภแรกหญิงของกลุมทดลองและกลุมควบคุม ดวยสถิติ One-Sample Kolmogorov-
Smirnov Test ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ .01 
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สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางจําแนกตามระดับการศึกษา ทั้งกลุมทดลองและกลุมควบคุม 
ตารางที่ 6 การจําแนกตามอายุ และระดับการศึกษาของกลุมตัวอยางของกลุมทดลองและกลุม
ควบคุม 

กลุมควบคุม กลุมทดลอง คูที่ 
อายุ ระดับการศึกษา อายุ ระดับการศึกษา 

1 17 ม.3 17 ม.3 
2 17 ป.6 17 ป.6 
3 18 ปวช 18 ปวช 
4 19 ม.6 18 ม.6 
5 15 ป.6 16 ป.6 
6 16 ม.3 16 ม.3 
7 18 ม.3 17 ม.3 
8 18 ม.3 18 ม.3 
9 17 ม.3 17 ม.3 

10 19 ป.6 19 ป.6 
11 18 ปวช 19 ปวช 
12 15 ม.3 17 ม.3 
13 18 ม.3 17 ม.3 
14 18 ม.3 18 ม.3 
15 19 ม.6 19 ม.6 
16 17 ป.6 17 ป.6 
17 19 ม.6 18 ม.6 
18 19 ปวช 18 ปวช 
19 17 ม.3 18 ม.3 
20 17 ม.3 18 ม.3 

จากตารางที่ 6 พบวา กลุมควบคุมมีมารดาวัยรุนอายุ 15 ป 2 คน อายุ 16 ป จํานวน 1 คน 
อายุ 17 ป จํานวน 6 คน อายุ 18 ป จํานวน 6 คน อายุ 5 ป จํานวน 5 คน กลุมทดลอง มีมารดาวัยรุน 
อายุ 16 ป จํานวน 2 คน อายุ 17 ป จํานวน 7 คน อายุ 18 ป จํานวน 8 คน อายุ 5 ป จํานวน 3 คน ทั้ง
กลุมทดลองและกลุมควบคุมมีระดับการศึกษาระดับประถม 6 จํานวน 4 คน ระดับมัธยม 3 จํานวน 
10 คน ระดับมัธยม 6 จํานวน 3 คน ระดับปวช. จํานวน 3 ราย 
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สวนท่ี 2 ขอมูลของคะแนนการรับรูความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของ
มารดาวัยรุนครรภแรกกลุมทดลองหลังการทดลอง 
ตารางที่ 7 คะแนนการรับรูความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดา
วัยรุนครรภแรกกลุมทดลองหลังการทดลอง 
 

คะแนนการรบัรูความสามารถของตนเองในการดแูลทารกเกิดกอนกําหนด รายที่ 
กลุมทดลอง 

1 138.00 
2 120.00 
3 130.00 
4 136.00 
5 133.00 
6 135.00 
7 135.00 
8 132.00 
9 132.00 
10 135.00 
11 133.00 
12 112.00 
13 135.00 
14 127.00 
15 117.00 
16 123.00 
17 132.00 
18 131.00 
19 133.00 
20 131.00 
รวม 2,600 

Mean 130 
S.D 6.85 
จากตารางที่ 7 พบวา หลังการทดลอง มารดาวัยรุนครรภแรกกลุมทดลอง มีคาเฉลี่ยของ

คะแนนการรับรูความสามารถของตนเองในการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดเทากับ 130.00 คะแนน 
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สวนที่ 3 ขอมูลของคะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรกกลุม
ทดลองและกลุมควบคุมภายหลังการทดลอง 
ตารางที่ 8 คะแนน และระดับพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก
กลุมทดลองและกลุมควบคุมภายหลังการทดลอง  

คะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกาํหนดหลังการทดลอง คูท่ี 
กลุมทดลอง ระดับ กลุมควบคุม ระดับ 

1 104 สูง 89.00 สูง 
2 106 สูง 80.00 ปานกลาง 
3 105 สูง 101.00 สูง 
4 95 สูง 94.00 สูง 
5 105 สูง 94.00 สูง 
6 107 สูง 102.00 สูง 
7 106 สูง 76.00 ปานกลาง 
8 105 สูง 77.00 ปานกลาง 
9 105 สูง 78.00 ปานกลาง 

10 106 สูง 80.00 ปานกลาง 
11 102 สูง 87.00 สูง 
12 80 ปานกลาง 83.00 สูง 
13 105 สูง 100.00 สูง 
14 104 สูง 98.00 สูง 
15 99 สูง 91.00 สูง 
16 106 สูง 76.00 ปานกลาง 
17 103 สูง 80.00 ปานกลาง 
18 104 สูง 86.00 สูง 
19 106 สูง 82.00 สูง 
20 107 สูง 87.00 สูง 
รวม 2060  1741  

Mean 103.00 สูง 87.05 สูง 
SD 6.11  8.71  

จากตารางที่ 8 พบวา คาเฉลี่ยของคะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของ
มารดาวัยรุนครรภแรกหลังการทดลอง ของกลุมทดลอง เทากับ 103.00 คะแนน ซ่ึงอยูในระดับสูง 
และกลุมควบคุม เทากับ 87.05 คะแนน ซ่ึงอยูในระดับสูงเชนกัน 
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ตารางที่ 9 การวิเคราะหคาเฉล่ียรายขอ และระดับของคะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรกระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม 

กลุมทดลอง กลุมควบคุม ขอความ 
 X ระดับ  X ระดับ 

การดูแลดานรางกาย 
1.  ทานเขี่ยแกมลูกเบา ๆ เมื่อลูกหยุดดูดนม 

 
3.50 

 
สูง 

 
2.85 

 
ปานกลาง 

2.  ทานปลุกลูกใหตืน่มาดดูนม เมื่อลูกหลับนานจนเลย
มื้อนม 

3.75 สูง 2.45 ปานกลาง 

3.  ทานอุมลูกใหเรอหลังดดูนม 3.95 สูง 2.95 ปานกลาง 
4.  ทานสระผมใหลูกวันละ 1 คร้ัง โดยเริ่มเช็ดตา บริเวณ

หนาแลวจึงสระผม 
3.65 สูง 2.90 ปานกลาง 

5.  ทานอาบน้าํใหลูกอยางนอยวันละ 1 คร้ัง โดยเริ่มอาบ 
ลําตัวแขน ขา ทําความสะอาดอวัยวะสืบพนัธุ และ
เช็ดสะดือ 

3.95 สูง 3.4 สูง 

6.  ทานใชสําลีชุบน้ําสะอาด ทําความสะอาดอวัยวะ
สืบพันธุ และกนใหลูกหลังขับถาย 

3.95 สูง 3.45 สูง 

7.  ทานเปลี่ยนผาออมใหลูกทันทีที่เปยกแฉะ 3.75 สูง 3.30 สูง 
8.  ทานดูแลหอตัวหรือหมผาใหลูกเพื่อปองกันภาวะ 

ตัวเยน็ 
3.90 สูง 3.15 สูง 

9.  ทานอุมลูกและปลอบลูก เมื่อลูกรองไห 3.80 สูง 3.15 สูง 
10. ทานพูดคุยกับลูกเบาๆ และ/หรือทําเสียงหยอกลอ  
      ดวยน้ําเสียงสูงต่ําเมื่อลูกรองไห 

3.80 สูง 3.00 สูง 

11. ทานจัดทานอนใหลูกในทาที่สบาย เชน นอนหงาย  
      นอนตะแคง โดยจัดใหแขนขาของลูกงอและใหเขา 
      ใกลเสนกึง่กลางลําตัวมากที่สุด และเอยีงหนาไป 
      ดานใดดานหนึ่ง 

3.90 สูง 3.10 สูง 

12. ทานไมพาลูกไปในที่ที่มผูีคนแออัด เชน งานวดั   
      ตลาดนัด หางสรรพสินคา 

3.9 สูง 3.25 สูง 

13. ทานลางมือกอนและหลังสัมผัสหรืออุมลูก 3.25 สูง 2.40 ปานกลาง 
14. ทานซักเสื้อผาใหลูกดวยสบูหรือน้ํายาซักผาสําหรับ 
      ทารกโดยเฉพาะ 

3.90 สูง 3.80 สูง 
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ตารางท่ี 9 การวิเคราะหคาเฉลี่ยรายขอ และระดับของคะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรกระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม (ตอ) 

กลุมทดลอง กลุมควบคุม ขอความ 
X ระดับ X ระดับ 

15. ทานสวมใสเสื้อผาที่สะอาดและเหมาะสมกับสภาพ  
      อากาศใหกับลูก 

3.95 สูง 3.65 สูง 

16. ทานทําความสะอาดของใชสําหรับลูก เชน อาง
อาบน้ํา ผาเช็ดตัว ที่นอน 

3.90 สูง 3.50 
 

สูง 

  17. ทานจัดสถานที่อยูใหกบัลูก โดยจัดใหมีอากาศถายเท
ไดสะดวก หลีกเลี่ยงเขมาควนัไฟ บุหร่ี แมลงกัดตอย  

3.90 สูง 3.45 สูง 

การสงเสริมพัฒนาการ 
18. ทานเรียกชื่อลูกเบาๆ เมื่อทํากิจกรรมใหกับลูก เชน  
      ใหนม อาบน้ํา 

 
3.65 

 
สูง 

 
3.15 

 
สูง 

19. ทานพูดคุยกับลูกดวยน้ําเสียงสูงต่ําที่นุมนวล  3.75 สูง 3.15 สูง 
20. ทานจองมองหนาลูก สบตาลูก เมื่อทํากจิกรรมใหกับ 
      ลูก เชน ใหนม อาบน้ํา 

3.95 สูง 3.10 สูง 

21. ทานเอามอืลูบไลผิวหนงัลูกเบาๆ  3.50 สูง 2.70 ปานกลาง 
การดูแลดานการปองกันอุบตัิเหต ุ
22. ทานอุมลูกดูดนมโดยอุมลูกไวในวงแขนแนบอก  
      ศีรษะและลําตัวอยูในแนวตรง โดยศีรษะสูงกวา 
      ลําตัวเล็กนอย 

 
3.90 

 
สูง 

 
3.45 

 
สูง 

23. ทานจัดทาใหลูกนอนศีรษะสูง ตะแคงหนาและลําตัว  
      ไปดานขวาหลังใหนมลกู 

3.85 สูง 3.10 สูง 

24. ทานใชมือประคองใตคอและไหลของลูกขณะอุม   3.90 สูง 3.65 สูง 
25. ทานดูแลไมใหส่ิงตางๆ มาปดกั้นทางเดินหายใจลูก  
      เชน ระมัดระวังผาหมปดหนาลูก 

3.90 สูง 3.65 สูง 

26. ทานดูแลไมใหลูกตกจากที่สูง เชน หาผากั้น หาก 
      เตียงไมมีขอบ 

3.95 สูง 3.65 สูง 

27. ทานดูแลความสะอาดเรยีบรอยของที่นอนไมใหมีส่ิง 
      แปลกปลอม เชน ของมีคม แมลง กอนใหลูกนอน 

3.95 สูง 3.7 สูง 
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จากตารางที่ 9 พบวา คาเฉลี่ยรายขอของคะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของ
มารดาวัยรุนครรภแรก กลุมทดลองมีคาเฉลี่ยรายขอของคะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนด อยูในระดับสูงทุกขอ สวนในกลุมควบคุม มีคาเฉลี่ยของคะแนนพฤติกรรมการดูแลทารก
เกิดกอนกําหนดในระดับปานกลางในขอที่ 1, 2, 3, 4, 13 และ 21 สวนขออ่ืนๆ อยูในระดับสูง 
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สวนท่ี 4 การกําหนดขนาดกลุมตัวอยางดวยการวิเคราะหอํานาจทดสอบ โดยใชโปรแกรม PASS 
โดยกําหนดใหมีอํานาจทดสอบ 90% ที่ระดับนัยสําคัญเทากับ .01 
ตารางที่ 10 การกําหนดขนาดกลุมตัวอยางดวยการวิเคราะหอํานาจทดสอบโดยใชขอมูลของ สุหรี 
หนุงอาหลี (2547) โดยใชโปรแกรม PASS กําหนดใหมีอํานาจทดสอบ 90% ที่ระดับนัยสําคัญ
เทากับ .01 
 

Two-Sample T-Test Power Analysis 
 

Power N1 N2 Ratio Alpha Beta Mean1 Mean2 S1 S2 
0.95598 4 4 1.000 0.01000 0.04402 112.9 89.7 4.2 6.6 
0.95598 4 4 1.000 0.01000 0.04402 112.9 89.7 4.2 6.6 
0.97681 3 3 1.000 0.05000 0.02319 112.9 89.7 4.2 6.6 
0.97681 3 3 1.000 0.05000 0.02319 112.9 89.7 4.2 6.6 

 
จากตารางที่ 10 พบวา เพื่อใหมีอํานาจทดสอบ 90% ที่ระดับนยัสําคัญเทากับ .01 พบวา

ตองการกลุมตัวอยางอยางนอยกลุมละ 4 คน 
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สวนที่ 5 การทดสอบการแจกแจงของคะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกดิกอนกําหนดของมารดา
วัยรุนครรภแรกของกลุมทดลองและกลุมควบคุม ดวยสถิติ One- Sample Kolmogorov-Smirnov 
Test ที่ระดับนยัสําคัญทางสถิติ .01 
ตารางที่ 11 การทดสอบการแจกแจงของคะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของ
มารดาวัยรุนครรภแรกของกลุมทดลองและกลุมควบคุม ดวยสถิติ One- Sample Kolmogorov-
Smirnov Test ที่ระดับนยัสําคัญทางสถิติ .01 

 
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 
คะแนนพฤติกรรมการดูแล
ทารกเกิดกอนกําหนด 

กลุมทดลอง 

คะแนนพฤติกรรมการดูแล
ทารกเกิดกอนกําหนด 

กลุมควบคุม 
N  20 20 
Normal Parameters Mean 103 87.05 
 Std. Deviation 6.11297 8.70859 
Most Extreme Differences Absolute .315 .141 
 Positive .256 .141 
 Negative -.315 -.102 
Kolmogorov-Smirnov Z  1.409 .630 
Asymp. Sig. (2-tailed)  .038 .822 
a  Test distribution is Normal. 
b  Calculated from data. 
  

จากตารางที่ 11 พบวา คะแนนพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุน
ครรภแรกในกลุมทดลองและกลุมควบคุม มีการแจกแจงเปนโคงปกติ (p >.01) 
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ภาคผนวก จ 
หนังสืออนุมัตจิริยธรรมในมนุษยและสัตวทดลอง 

ใบยินยอมของประชากรตัวอยางหรือผูเขารวมการวิจัย 
ขอมูลสําหรับประชากรตัวอยางหรือผูเขารวมการวิจัย 
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ใบยินยอมของประชากรตัวอยางหรือผูมีสวนรวมในการวจัิย 
(Informed Consent Form) 

ช่ืองานวิจยั    ผลของโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะตอ
พฤติกรรมการดูแลทารกคลอดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก 

เลขที่        ประชากรตัวอยางหรือผูมีสวนรวมในการวิจัย........................................................ 
       ขาพเจาไดทราบชื่อจากผูวิจัย ช่ือ นางสาววันเพ็ญ พุมเกตุ 
       ที่อยู โรงพยาบาลศรีสังวรสุโขทัย 1 หมูที่ 8 ตําบลคลองตาล อําเภอศรีสําโรง จังหวัด

สุโขทัย 64120 
       ซ่ึงไดลงนามดานทายของหนังสือนี้ ถึงวัตถุประสงค ลักษะ และแนวทางการวิจัย 

รวมถึงทราบถึงผลดี ผลขางเคียงที่อาจเกิดขึ้น ขาพเจาไดซักถาม ทําความเขาใจเกี่ยวกับการศึกษา 
ดังกลาวนี้เปนที่เรียบรอยแลว 
        ขาพเจาและบุตรยินดีเขารวมการศึกษาวิจัยคร้ังนี้โดยสมัครใจ และอาจถอนตัวจากการ
เขารวมในการศึกษาครั้งนี้เมื่อไรก็ได โดยไมตองใหเหตุผลและยอมรับผลขางเคียงที่อาจเกิดขึ้น 
และจะปฏิบัติตัวตามคําแนะนําของผูทําวิจัย คําตอบหรือขอมูลทุกอยางจะถือเปนความลับ จะไมมี
การเปดเผยใหกับผูที่ไมมีสวนเกี่ยวของ และนํามาใชเพื่อวัตถุประสงคในการทําวิจัยนี้เทานั้น 
        ขาพเจาไดรับทราบจากผูทําวิจัยวา หากขาพเจาและบุตรไดรับความผิดปรกติเนื่องจาก
การไดรับผลของโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะตอ
พฤติกรรมการดูแลทารกคลอดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก ขาพเจาและบุตรจะไดรับ
ความคุมครองตามกฎหมาย และจะแจงใหผูทําการวิจัยทราบทันที ในกรณีที่มิไดแจงใหผูทําการวิจัย
ทราบในทันทีถึงความผิดปกติที่อาจเกิดขึ้นได จะถือวาขาพเจาใหการคุมตรองความปลอดภัยเปน
โมฆะ (ตามที่กฎหมายกําหนด) 

ขาพเจายินดีใหขอมูลของขาพเจาและบุตรแกผูวิจัย เพื่อเปนประโยชนในการศึกษาวิจัยนี้ 
สุดทายนี้ขาพเจาและบุตรยินดีเขารวมการศึกษาครั้งนี้ ภายใตเงื่อนไขที่ไดระบุไวแลวขางตน 

.............................................      ............................................... 
สถานที่/ วันที่     (..................................................) 

              ลงนามมารดาวัยรุนที่จดทะเบียนสมรสหรือผูปกครองมารดาวัยรุน 
.............................................      ................................................ 

สถานที่/ วันที่     (..................................................) 
        ลงนามผูวิจัยหลัก  
.............................................      ............................................... 

สถานที่/ วันที่     (..................................................) 
        ลงนามพยาน 
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ขอมูลสําหรับประชากรตัวอยางหรือผูเขารวมการวิจัย 
(Patient/Participant information sheet) 

1. ช่ือโครงการวิจัย ผลของโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอน
แนะตอพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภแรก  

2. ช่ือผูวิจัย           นางสาววันเพ็ญ พุมเกตุ นิสิตคณะพยาบาลศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
3. สถานที่ปฏิบัติงาน กลุมงานผูปวยใน หออภิบาลทารกแรกเกิด โรงพยาบาลศรีสังวร สุโขทัย 
                                     โทรศัพทที่ทํางาน: 055-682030 ตอ 262  
 โทรศัพทเคล่ือนที่: 081-785-9224 
4. ขอมูลที่เกี่ยวของกับการใหคํายินยอมในการวจิัยประกอบดวยคําอธิบาย ดังตอไปนี้ 

4.1 โครงการนี้ เกี่ยวของกบัการจัดโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเอง
โดยการสอนแนะตอพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนดของมารดาวยัรุนครรภแรก  
 4.2 วัตถุประสงคของการวิจัย 
         เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมการดูแลทารกคลอดกอนกําหนดของมารดาวัยรุนครรภ
แรกระหวางกลุมที่ไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเองโดยการสอนแนะ
กับกลุมที่ไดรับการพยาบาลตามปกติ      
 4.3 การวิจัยในครั้งนี้ เปนการจัดกิจกรรมเพื่อมุงเนนใหมารดาวัยรุนครรภแรกที่คลอดทารก
กอนกําหนด มีการรับรูความสามารถของตนเองในการปฏิบัติพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนด ซ่ึงการตอบรับหรือการปฏิเสธการรวมวิจัยในครั้งนี้จะไมมีผลกระทบตอกลุมตัวอยาง 
ขอมูลทุกอยางจะถือเปนความลับและนํามาใชตามวัตถุประสงคของการวิจัยเทานั้น ผลการวิจัยจะมี
การนําเสนอในภาพรวมหากกลุมตัวอยางมีความไมสะดวกหรือรูสึกถูกรบกวน กลุมตัวอยาง
สามารถแจงขอออกจากการศึกษาได โดยไมตองบอกเหตุผลหรืออธิบายใด ๆ ถากลุมตัวอยางตอบ
รับการเขารวมการวิจัย ใหกลุมตัวอยางเซ็นใบยินยอมเขารวมการวิจัย 
5. รายละเอียดและขั้นตอนที่มารดาวัยรุนครรภแรกจะไดรับในการวิจัยครั้งนี้ ซ่ึงจะมีการแบงกลุม
ของมารดาวัยรุนครรภแรกออกเปน 2 กลุม กลุมละ 20 คน ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
 5.1 กลุมที่ 1 มารดาวัยรุนครรภแรกไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของ
ตนเองโดยการสอนแนะตอพฤติกรรมการดูแลทารกเกิดกอนกําหนด เปนรายบุคคลโดยมีการจัด
กิจกรรมทั้งหมด 3 คร้ัง ๆ ละ คร้ังละ 60-120 นาที ติดตอกัน 3 วัน มีการดําเนินกิจกรรมตาม 4 
ขั้นตอน คือ 1)  การสรางสัมพันธภาพและการใหขอมูล 2) การสรางทักษะในการดูแลทารกเกดิกอน
กําหนด  เปนขั้นตอนที่ประกอบดวย การสอนสาธิตและการฝกปฏิบัติการดูแลทารกเกิดกอน
กําหนด  3) การทบทวนทักษะ และ 4) การประเมินผลการทดลอง มารดาวัยรุนครรภแรกที่ยินดีเขา
รวมกิจกรรมจะทําแบบสอบถาม 3 ครั้ง คือ ครั้งที่ 1 เมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกยินยอมเขารวมการ
วิจัย ครั้งที่ 2 เมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกไดรับโปรแกรมการสงเสริมการรับรูความสามารถของ
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ตนเองโดยการสอนแนะครบ 3 คร้ัง และครั้งที่ 3 เมื่อมารดาวัยรุนครรภแรกพาทารกมาตรวจตามนัด
หลังจําหนาย  4 สัปดาห โดยใชเวลาในการทําแบบสอบถามแตละครั้งประมาณ 10 นาที 
 5.2 กลุมที่ 2 มารดาวัยรุนครรภแรกที่ไดรับการพยาบาลตามปกติ ทําแบบสอบถาม
เชนเดียวกับมารดาวัยรุนครรภแรกในกลุมที่ 1  
6. การติดตอกับผูวิจัยในกรณีที่มีปญหาหรือมีขอสงสัยสามารถทําการสอบถามเพิ่มเติมไดตลอดการ
ดําเนินการวิจัย และสามารถติดตอผูวิจัยคือ นางสาววันเพ็ญ พุมเกตุ ที่เบอรโทรศัพทมือถือ         
081-785-9224 และทาง e-mail: wanpen_phum@hotmail.com 
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 
 

 นางสาววันเพ็ญ พุมเกตุ  เกิดวันศุกรที่  24  มกราคม  พ.ศ. 2518   ที่จังหวัดสุโขทัย  สําเร็จ
การศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิต  จากวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีพุทธชินราช พิษณุโลก เมื่อป
การศึกษา 2544 เขาศึกษาตอในหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการพยาบาลเด็ก 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  พ.ศ.  2549  ปจจุบันปฏิบัติงานที่โรงพยาบาลศรีสังวรสุโขทัยในตําแหนง
พยาบาลวิชาชีพ 7 หออภิบาลทารกแรกเกิด  
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