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The purposes of this study were 1) to study the learning to learn skills of upper
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mixed methods was employed. Starting with explore the learning to learn skills of 411 upper
secondary school students by learning to learn skill test and a questionnaire. The descriptive
statistics and inferential statistics such as Chi-Square test and ANOVA were used to analyze
the data. Then, 31 teachers were invited in 4 focus groups discussion to generate approaches
for supporting learning to learn skills. The result revealed as follow.

1) Upper secondary students have learning to learn skills at a high level.
2) There is a significant difference of the learning to learn skills of students divided by

programs, GPA and learning styles. Students in Science program have a greater level of
learning to learn skills than those in Arts-Language program, students with high GPA have a
greater level of learning to learn skills than those with lower GPA and students with a
cooperative learning style have a greater level of learning to learn skills than those with an
avoidance learning style.

3) There are five ways of promoting learning to learn skills, the promotion of types of
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1

บทนํา

มาและความสาํคัญของปัญหา

สงัคมโลกปัจจุบนัได้เข้าสู่
(globalization)
พรมแดน  ปัจจบุนัคนเราจะต้องค้นหาความรู้
แข่งขันและผลักดันให้เกิดการสร้างสังคมและเศรษฐกิจฐานความรู้ (knowledge-based
society/economy) ถเข้าถึงความรู้และวิทยาการต่างๆ
สามารถดํารงชีวิตอยู่ในสังคมโลกาภิวัฒน์ได้อย่างรู้เท่

(สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2552) โดย
ฐานความรู้มีอยู่หลากหลาย เช่น ด้านสังคม ด้าน

วัฒนธรรม ด้านการจัดการ และด้านเทคโนโลยี จะทําให้เราทราบได้ว่า
สงัคมใดเป็นสังคมและเศรษฐกิจฐานความรู้หรือไม่ คือ ความต้องการบุ

พฒันาการของความคิดและความสามารถ
ในการเรียน (ไพฑรูย์ สินลารัตน์ และสร้อยสน สกลรักษ์, 2548)

การเรียนรู้ตลอดชีวิต (lifelong learning)
21 (Derlors, 1997)

เรียนรู้ (Habitually) เสริมสร้างให้บุคคลแสวงหาความรู้ คณุค่า
ทกัษะ และมีความเข้าใจใน
ประโยชน์ได้ในทกุสถานการณ์ ทกุสภาวะ Smith & Spuring (1999 อ้างถึงใน McKenzie, 2001)

ตวับุคคล ชุมชน รวมไปถึงระดบัชาติ แนวทางใน
การพฒันาการจดัการศกึษา จําเป็นตอ่การ
เรียนรู้ตลอดชีวิต งมาจากความรู้ตา่งๆ ถกูสร้าง การจดัการ
ศึกษาในรูปแบบเดิมอาจไม่ครอบคลุมการเป



2

นพบและประยุกต์ใช้ความรู้ต่างๆ มาพฒันาให้เกิด
ประโยชน์ได้ Evers, Rush & Berdrow (1998 อ้างถึงใน จิตต์ภิญญา ชมุสาย ณ อยธุยา, 2551)

สหภาพยุโรปได้ กําหนดสมรรถนะในการพัฒนาผู้ เ รียนให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ประกอบด้วย 8 สมรรถนะ ได้แก่ 1) 2) การใช้ภาษาตา่งประเทศ

3) 4) ความสามารถทาง
เทคโนโลยี 5) 6) ความสามารถในการอยู่ร่วมกันในสังคม 7)

8) การรับรู้และการแสดงออกทางวฒันธรรม (EDUCATION COUNCIL,
2006) เป็น

และเศรษฐกิจฐานความรู้

ร
ตอ่ช่วงชีวิตของ
นาสมรรถนะ

ให้กบัผู้ เรียนทกุคน ให้
ผู้ เรียนมีความพร้อมสําหรับชีวิตการเรียน การทํางานในลําดบัต่อไป (Ferdriksson & Hoskins,
2007) ในประเทศไทยเองก็ได้ให้ความสําคัญกับการส่งเสริมทักษะการเรี
เชน่เดียวกนั ดงัจะเห็นได้จากพระราชบญัญติการศกึษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 มาตรา 7
ไว้ว่า ในกระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งให้ผู้ เ รียนเ (สํานักงาน
คณะกรรมการการศกึษาแหง่ชาติ, 2542)
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) (2549) หรือ สมศ. ได้กําหนด

6 ไว้ว่า ผู้ เรียนมีทกัษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการ
เรีย อการเรียนรู้
คือตวั 2 คือ ผู้ เรียนใฝ่รู้ใฝ่เรียน สนกุกบัการเรียนรู้ มีวิธีการเรียนรู้ของตนเอง

องค์ประกอบของทกัษะการเรียน
Hautamäki et al. (2002)

ประกอบด้วยองค์ประกอ 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) สมรรถนะการเรียนรู้ 2)
3)

การเรียนรู้แล้วพบว่า นอกจากจะเป็นสมรรถนะในการพฒันานกัเรียนให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต
แล้ว ยงัสามารถชว่ยให้นกัเรียนเข้าใจตนเองและดํารงชีวิตอยูใ่นสงัคมอยา่งมีความสขุได้อีกด้วย
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5
เตรียม

คาํถามวิจัย
1. ารเรียนรู้ ในสภาพปัจจบุนั

เป็นอยา่งไร
2.

3. แนวทางในการส่งเสริม

วัตถุประสงค์
1.
2. าย

3. ศึกษาแนวทางในการส่งเสริมทักษะการเรีย
มธัยมศกึษาตอนปลาย

ขอบเขตของการวิจัย
ด

5 ระเบียบวิธีวิจยัแบบผสม โดย

ตอนปลาย นรู้
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การศกึษา
3 ด้าน ได้แก่ 1) แผนการเรียน ได้แก่ แผนการเรียน

วิทยาศาสตร์ และแผนการเรียนศิลป์-ภาษา 2) แบง่เป็น 4 ช่วง ได้แก่ เ
สะสมมากกว่า 3.00 2.00 – 2.99
1.00 – 1.99 1.00 3) รูปแบบการเรียน ได้แก่ 1) แบบแข่งขนั 2)
แบบร่วมมือ 3) ยง 4) แบบมีส่วนร่วม 5) งพา และ 6) แบบอิสระ การศกึษาเชิง

กษาตอน
ปลายใช้วิธีการจดัสนทนากลุ่ม (focus group) โดย
วิชาสายวิทยาศาสตร์ (วิทยาศาสตร์, คณิตศาสตร์) ศิลป์-ภาษา (ภาษาไทย,
ภาษาอังกฤษ และสังคมศึกษา) จํานวน 31 ท่าน

ได้ศึกษากั
มธัยมศกึษา 5 ในสงักัดสํา การศึกษามธัยมศึกษา เขต 5 โดยมีกลุ่มตวัอย่าง

411 คน โดยเลือกจากนกัเรียนในแผนการเรียนวิทยาศาสตร์ และศิลป์-ภาษา อย่างละเท่าๆ
อกาสได้รับการคดัเลือกอย่างเท่า

เทียมกนั โดยผู้ วิจยัประสานงานกบัแตล่ะโรงเรียน และให้ มกลุ่ม
ตวัอยา่งให้ โดยใช้วิธีการสุม่อยา่งง่ายจนได้กลุม่ตวัอยา่ง 411 คนดงักลา่ว

ยนรู้ ผู้ วิจยัได้ทําการ
เลือ -

อนเป็นผู้ นําไปใช้ด้วย

หมายถึง ความสามารถเฉพาะของบุคคลในการนํา
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ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยแบง่องค์ประกอบของ
3 องค์ประกอบ คือ 1) ด้านสมรรถนะในการเรียนรู้ 2) ด้าน

3) ปัจจยัแวดล้อม
ด้านความสามารถในการเรียนรู้ หมายถึง ความสามารถและทักษะด้านการ

เรียนรู้ การให้เหตผุล การจดัการกบัการเรียนรู้ และการควบคมุอารมณ์ของตนเอง

ใน
การประเมินตนเอง ความมุง่หมายในอนาคต และ การกระทําของตนเอง

ปัจจัยแวดล้อม
กบัสงัคมในบริบทตา่งๆ ได้แก่

การศกึษาตามการรับรู้ของตน การได้รับการสนบัสนนุทางการเรียนรู้ของตนเอง และโอกาสในการ
ได้

รูปแบบการเรียน หมายถึง และใช้
ปฏิบตัิเป็นประจําในการกระบวนการเรียนรู้ เช่น การแก้ปัญหา การมีปฏิสมัพนัธ์กั
ทางการเรียนการสอน
การเรียนรู้ของผู้ เรียนออกเป็น 6 แบบ คือ 1) แบบแข่งขนั 2) แบบร่วมมือ 3) การเรียนแบบ

ยง 4) การเรียนแบบมีสว่นร่วม 5) งพา และ 6) การเรียนแบบอิสระ

1. ด้านผู้ เรียน ทําให้ผู้ เรียนได้ทราบวา่ แผนการเรียน และรูปแบบ

2. ด้านผู้สอน ทําให้ผู้สอนได้รับทราบสภาพปัจจุ

ให้กบันกัเรียนในรูปแบบตา่งๆ
3. ด้านสถานศึกษา ได้รับทราบสภาพปัจจุ

นั
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4.
นกัเรียน และนําไปต่อยอดในการสร้างกิจกรรมห
ของนกัเรียนได้ในโอกาสตอ่ไป

5.

ผู้ เรียน
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ปลาย 4 ตอน

1
2 การวิจยัแบบผสม
3 การสนทนากลุม่
4 รูปแบบการเรียน
5 กรอบแนวคดิในการวิจยั

1 (Learning-to-learn skills)
1.1

โดย
การเรียนรู้ตลอดชีวิตประกอบด้วย 8 สมรรถนะ ได้แก่ 1) 2) การ

3) 4)
ความสามารถทางเทคโนโลยี 5) 6) ความสามารถในการอยู่ในร่วมกนัใน
สงัคม 7) และ 8) การรับรู้และการแสดงออกทางวฒันธรรม (Education
Council, 2006)

Education Council (2006)
ความสามารถในการแสวงหาความรู้ โดยการ

ตวัเอง โดยการปรับความรู้
บริบทให้เข้ากับ

โด แบง่ออกเป็น 2 ด้าน คือ ด้านพทุธิพิสยั
และด้านจิตพิสยั ประมวลผล และ
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ความสามารถในการการเอาชนะอปุสรรค
ตนเอง การจดัการกบัการเรียนรู้ของตนเองอยา่งมีประสิทธิภาพ

Hautamäki et al. (2002)
ความสามารถและความเตม็ใจในการปรับตวัให้เข้ากบังานและกิจกรรมตา่งๆ รวมถึงความคิดและ

ในการแสดงออกด้านการ
เรียน

The Campaign for Learning (2007)
เรียนรู้ไว้ว่า เป็น การในการค้นพบวิธีการเรียนรู้ งส่งผลการทําความเข้าใจและรวมถึงการ
นําระเบียบและทกัษะตา่งๆ ไปใช้ ก็จะทําให้ผู้ เรียนสามารถ

ชีวิตได้ คือ 1) รูปแบบการเรียนรู้ของ
ผู้ เรียน 2) วิธีการสร้างแรงจงูใจในการเรียนของตนเอง 3) สภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ 4) การใช้

คอ่นข้างซบัซ้อน และ 5)
Moreno (2006)

ตนเอง (Metacognition) Bakracevic ว่า การควบคมุคิดของตนเองเป็น

Mccormick (2006) และ
กระบวนการในการกํากบัตนเอง
และการต

หมายถึง
จากการเรียนและประสบการณ์มาป
เรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ และเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต

1.2
Hautamäki et al. (2002) 3

องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ด้านสมรรถนะในการเรียนรู้ (learning competencies) 2)
(self-related beliefs) 3) ปัจจยัแวดล้อม (context-related

beliefs)
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1. ด้านสมรรถนะในการเรียนรู้ (learning competencies) หมายถึง
ความสามารถและทกัษะด้านการเรียนรู้ (learning domain) การให้เหตผุล (reasoning domain)
การจดัการการเรียนรู้ (management of learning) และการควบคมุอารมณ์ของตนเอง (affective
selfregulation)

1.1 ความสามารถและทกัษะด้านการเรียนรู้ ประกอบด้วยองค์ประกอบ
ย่อย 3 องค์ประกอบ คือ 1) ความเข้าใจทางภาษา (verbal-argumentational comprehension)
2) ความเข้าใจในความสมัพนัธ์เชิงปริมาณ (quantitative-relational comprehension) และ 3)
ความรู้ทางวฒันธรรม (cultural knowledge)

1.2 การให้เหตผุล ประกอบด้วยองค์ประกอบ 2 องค์ประกอบ ประเภท
คือ 1) การให้เหตผุลเชิงตรรกะ (logical reasoning) และ 2) การให้เหตผุลเชิงวิทยาศาสตร์
(reflective reasoning)

1.3 การจดัการการเรียนรู้ หมายถึง การวางแผนกิจกรรมการเรียนรู้ของ
ตน

1.4 การควบคมุอารมณ์ของตน หมายถึง ความสามารถในการควบคมุ

กิจกรรมทางการเรียนรู้
2. (self-related beliefs) หมายถึง ความคิดและการ

ประกอบด้วยองค์ประกอบย่อย 6
องค์ประกอบ ได้แก่ 1) แรงจงูใจในการเรียนรู้ (learning motivation) 2) การยอมรับงาน (task
acceptance) 3) มโนทศัน์ทางวิชาการ (academic self-concept) 4) การประเมินตนเอง (self
evaluation) 5) ความมุ่งหมายในอนาคต (future-orientation) 6)
กระทํา (action-control beliefs)

3. ปัจจยัแวดล้อม (context-related beliefs) หมายถึง ความ
ส่วนตา่ง ๆ

คา่นิยมของผู้ เรียน ประกอบด้วยองค์ประกอบย่อย 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) คณุคา่ของการศกึษา
ตามการรับรู้ของตน 2) การได้รับการสนบัสนนุทางการเรียนตามการรับรู้ของตนและ 3) โอกาสใน

European Council และ CRELL (2006) แบง่องค์ประกอบของทกัษะการเรีย
เรียนรู้ออกเป็น 3 ด้าน คือ ด้านจิตพิสยั (affective dimension) ด้านพทุธิพิสยั (cognition
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dimension) และด้านควบคมุการรู้คิด (metacognition dimension)

1. ด้านจิตพิสยั (affective dimension) มีองค์ประกอบยอ่ย 3 องค์ประกอบ ได้แก่
1.1 แรงจูงใจในการเรียนรู้ยุทธวิธีในการเรียนรู้ (learning motivation)

(orientation  toward change)
1.2 มโนทศัน์ทางวิชาการ (acanemic self-concept) และความภูมิใจใน

ตนเอง (self-esteem)
1.3 การเรียนรู้ (learning enviroment)

2. ด้านพทุธิพิสยั (cognitive dimension) มี 4 องค์ประกอบ คือ
2.1 การแยกแยะข้อความ (identifying a proposition) หมายถึง

2.2 การใช้กฎ (using rule) หมายถึง ความสามารถในการนําหลกัเกณฑ์

2.3 การทดสอบและการเสนอกฏ (testing rule and propositions)
หมายถึง วางแผนการทดลอง กําหนดและควบคมุตวัแปร
เป็นสามารถในการคดิอยา่งนกัวิทยาศาสตร์ หรือคดิ

2.4 (using mental tool) หมายถึง

3. ด้านควบคมุการรู้คดิ (metacognition) มี 3 องค์ประกอบ
3.1 ความสามารถในการแก้ปัญหา (problem solving)
3.2 ความแมน่ยําในการควบคมุการรู้คดิ (metacognitive accuracy)
3.3 (metaconitive confidence)

Crick (2007) 7 องค์ประกอบ ได้แก่
1.การมุง่พฒันา (Growth Orientation)
2.ความอยากรู้อยากเห็น (Critical Curiosity)
3.การแสวงหาความหมาย (Meaning-making)
4.ความสามารถทางอารมณ์ในการเผชิญกบัอปุสรรค (Reilience)
5.ความคดิสร้างสรรค์ (Creativity)
6. (Relationship)
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7.การตระหนกัรู้ในกลยทุธ์การเรียนรู้ของตน (Strategic Awareness)
พบว่า

แนวคิดในการศึกษาทกัษะ
คือ แนวคดิของ Hautamäki et al. (2002) การ
เรียนรู้ออกเป็น 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ด้านสมรรถนะในการเรียนรู้ (learning competencies)
2) (self-related beliefs) 3) ปัจจยัแวดล้อม
(context-related beliefs) ยนรู้ของนกัเรียนใน
ตา่งประเทศ
งานวิจยัตา่งประเทศได้ ผู้ วิจยั
เรียนรู้ดงักลา่ว

1.3
Hautamäki et al. (2002)

3 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ด้านสมรรถนะใน
การเรียนรู้ 2) 3) ปัจจยัแวดล้อม โดยใน

ความสามารถ
เหตผุลเชิงอปุนยั นิรนยัและวิทยาศาสตร์ การจดัการการเรียนรู้และอารมณ์ของตนเอง ส่วนในด้าน

ปัจจยัแวดล้อม ใช้
ในการวดั

Crick et al. (2007)
ในการประเมินตนเองของผู้ เรียนในโรงเรียนและมหาวิทยาลยั มความ
ตระหนักรู้และส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีความรับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของตน
“Learning Power” การผสมผสานกนัของประสบการณ์ชีวิต ความสมัพนัธ์ทางสงัคม
คา่นิยม ารเข้าร่วมกิจกรรม

Ball (2001 อ้างใน Horskins & Fredkisson, 2008)
(IQ Test)

แบง่ออกเป็น 7 องค์ประกอบ
1. การมุง่พฒันา (Growth Orientation)
2. ความอยากรู้อยากเห็น (Critical  Curiosity)
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3. การแสวงหาความหมาย (Meaning-making)
4. ความสามารถทางอารมณ์ในการเผชิญกบัอปุสรรค (Resilience)
5. ความคดิสร้างสรรค์ (Creative Thinking)
6. ความสมัพนัธ์ (Learning Relationship)
7. การตระหนกัรู้ในกลยทุธ์การเรียนรู้ของตน (Strategic Awareness)

3 องค์ประกอบ ตาม
Hautamäki et al. (2002) คือ 1) ด้านสมรรถนะในการเรียนรู้ 2)
3) ปัจจยัแวดล้อม โดยด้านสมรรถนะในการเรียนรู้ใช้แบบทดสอบเป็นแบบ
ปรนยั 4
ปัจจยัแวดล้อมใช้แบบสอบถามมาตราส่วนประมาณคา่ (rating scale) 5
การวดั

1.4
Pedder (2006)
โดยการเก็บข้อมลูจากครูและผู้บริหารภายในโรงเรียนระดบัประถมศึกษาและมธัยมศกึษา

ตอนต้นจํานวน 32 3 ประเด็น ได้แก่ 1)
2) การเรียนรู้ของครู และ 3) ระบบการจดัการของโรงเรียน แล้วนําข้อมูล

มาวิเคราะห์องค์ประกอบจากข้อคําถาม และเปรียบเทียบระดบัคา่นิยมและการปฏิบตัิงานของครู
และระบบ

การจดั 1)
ทกัษะการเรี 2) สภาพการจดัการและระบบการจดัการของโรงเรียนมี

เรียน และ 3) ระบบการจดัการของโรงเรียนในส่วนของการสนบัสนุน

Csapar (2007)
ความรู้และการจดัการความรู้ของนกัเรียนในประเทศฮงัการี
จากโปรแกรมการวิจยัระยะยาวโดยเก็บข้อมูลนกัเรียนเกรด 7 และ 11 ด้วยแบบทดสอบและ
แบบสอบถาม ระเมินการประยุกต์ใช้
วิทยาศาสตร์ าศาสตร์ ความเข้าใจในคณิตศาสตร์ การให้
เหตุผลโดยองค์ประวัติศาสตร์ การให้เหตุผลเชิงอนุมาน เชิงอุปมาน และเชิงวิจารณญาณ
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สามารถใช้ในการตรวจสอบทั และความ
แตกต่ 1)
ความสมัพนัธ์กบัการให้ข้อมลูย้อนกลบั (Feedback) จากครู โดยการให้ข้อมลูย้อนกลบัในทันทีจะ
สง่ผลให้นั 2) จาก แสดงให้
เห็นว่านกัเรียนมีความถนดัเฉ

และพบ าก จะมีความ
ได้แก่ โรงเรียน ระดบัการศึกษาของผู้ปกครอง และเศรษฐานะของ

รียน
3) ปัจจยัด้านโรงเรียนส่งผลตอ่จิตพิสยัของนกัเรียน และ 4) ควรมีการ

Hofer & Yu (2003) ได้ศกึษาผลของโปรแกร (Learning to learn
course) ตอ่การเรียนรู้แบบกํากบัตนเอง (Self-regulated Learning) ของนกัศกึษาในวิชาจิตวิทยา
กลุ่มตัวอย่าง 78 คน
(Motivated Strategies for Learning Questionnaire) ทดสอบก่อนและหลงัการทดลอง
ผลการวิจยัพบวา่กลุม่ตวัอยา่งมีระดบัการมุง่กํากบัตนเองตอ่การเรียนรู้ การรับรู้ความสามารถของ
ตนเอง แล แตมี่ความวิตกกงัวลในการสอบลดลง

University of Helsinki (Hautamäki et al., 2002) งมือสําหรับทดสอบ
ของนักเรียนในฟินแลนด์ระดบัเกรด 6 และ 9

มากกว่า 17 3
องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ด้านความสามารถในการเรียนรู้ ประกอบด้วย ความสามารถและทกัษะ
ด้านการเรียนรู้ การให้เหตผุล การจดัการกบัการเรียนรู้ และการควบคมุอารมณ์ของตนเอง 2) ด้าน

กระทําของตนเอง 3) ปัจจยัแวดล้อม
ของการศกึษาตามการรับรู้ของตน การได้รับการสนบัสนนุทางการเรียนรู้ของตนเอง และโอกาสใน
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2 การวิจัยแบบผสม (Mixed Methods Research)

2.1 แนวคิดของวิธีวิจัยแบบผสม
มา

ผสมผสานเข้าด้วยกนั และพฤติกรรม
มนษุย์กนัอยา่งกว้างขวาง (Creswell, 2002)

แนวคิดของการวิจยัเชิงปริมาณและเชิงคณุภา สภุางค์ จนัทวานิช (2545) และ นิศา
ชโูต (2545) ได้สรุปข้อแตกตา่งจํานวน 6 ด้าน 2.1

2.1 ลกัษณะของงานวิจยัเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ
การวิจยัเชิงคณุภาพ การวิจยัเชิงปริมาณ

1.เป้าหมายของการวิจยั และการก่อรูป
ใหมข่องความรู้

2.ทฤษฎี มุ่งศึกษาในภาพรวม จาการ
ตระหนกัรู้ และดจูากสภาพจริง

เป็น
ปริมาณ
แน่นอน ตรวจสอบได้ สร้าง
กรอบทฤษฎีก่อนศึกษา มี

เคร่งครัด เช่น
ความตรง

3.
กลุ่มตัวอย่างมีขนาดเล็กและ
เจาะจง ไม่มีการอ้างอิงถึง

และ
มีประสิทธิภาพ

มีโครงสร้างชัดเจน ตรงตาม
วัตถุประสงค์และเป็นระบบ

มาอยา่งดี สามารถอ้างอิงถึง
ประชากรได้ ตามคา่สถิติ

4.วิธีดําเนินการวิจยั ใช้วิธีค่อยเป็นค่อยไปโดยเข้า
ศึกษาในสนามแล้วจึงสร้าง
กรอบ ไม่มีการควบคุม
สภาพแวดล้อม

มีการวางแผนแนวทางไว้ก่อน
ล่ ว ง ห น้ า  เ น้ น ด้ า น ก า ร
ต ร ว จ ส อ บ  มี ก า ร ค ว บ คุ ม
สภาพแวดล้อม
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การวิจยัเชิงคณุภาพ การวิจยัเชิงปริมาณ
5.วิธีการวิเคราะห์ข้อมลู ใช้การตีความและสร้างข้อสรุป

แบบอุปนัย ใช้การตรวจสอบ
ข้อมลูแบบสามเส้า

ข้อสรุปแบบนิรนัย ตรวจสอบ
ข้อมลูด้วยคา่สถิติ

6.จรรยาบรรณนกัวิจยั เ น้นจากภายใน ( instrinsic)
คือ ตัวผู้ วิจัย โดยรับผิดชอบ
การกระทําของตนมากกวา่กฎ

เน้นจากภายนอก(extrinsic)
เชน่ กฎคณะกรรมการการวิจยั

2.1
จากการศึกษาข้อมูลเชิงปริมาณ และในการวิเคราะห์ข้อมูลจะต้องใช้วิธีการทางสถิติ แสดง

จริงตามธรรมชาติอย่างละเอียด แล้วนํามาวิเคราะห์วิจารณ์สร้างข้อสรุปโดยใช้การบรรยาย ข้อ

2.2 รูปแบบการวิจัยแบบผสมวิธี
วคิดปฏิฐานนิยมกับแนวคิดปรากฎการณ์

นิยมทําให้เกิดการวิจยัสองแขนงคือการวิจยัเชิงปริมาณและการวิจยัเชิงคณุภาพ
ทางความคิดระหว่างนกัวิจยั 2 แขนง
ของการวิจยัเชิงปริมาณ แตก่ารจะตดัสินใจว่าแบบไหนดีก
ต้องการค้นหา ตอ่มาระยะหลงัได้มีการผสมผสานวิธีวิจยัเชิงปริมาณและการวิจยัเชิงคณุภาพอย่าง

ม ดงัจะ

Patton (1990: 464-466 อ้างถึงใน ผ่องพรรณ ตรัยมงคลกลู, 2546) ได้เสนอการผสมวิธี
เทคนิคสามเส้า (triangulation technique)

การตรวจสอบยืนยนัข้อมลู เป็น 4 ลกัษณะ
คือ

1. ต่างวิธี (method triangulation) ใช้วิธีการเก็บรวบรวมข้อมลูมากกว่า 1 วิธี
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2. ต่างแหล่งข้อมูล (triangulation of sources) ใช้ข้อมูลจากหลายแหล่งภายใต้วิธี
เดียวกนั

3. ตา่งผู้ วิเคราะห์ (analyst triangulation) ใช้นกัวิจยัหลายคน
ตรวจสอบและวิเคราะห์ข้อมลู

4. ตา่งทฤษฎีตางแนวคิด (theory/perspective triangulation) ใช้แนวคิด ทฤษฎี มากกว่า
1 แนวทางในการตีความ

Creswell (1994 อ้างถึงใน ผ่องพรรณ ตรัยมงคลกลู, 2545) ได้เสนอการผสมผสานวิธี
วิจยัในระดบักลยทุธ์ 3 รูปแบบ

1. การวิจยั 2 ภาค (two-phase design) ดําเนินการวิจยั 2 แยกเป็น 2
อยา่งเดน่ชดั ด้วยวิธีการวิจยัเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ นําเสนอผลการวิจยั แบง่เป็น 2 ตอน โดย
เอกเทศ แตล่ะตอนตอบคําถามวิจยัตา่งประเด็นกัน 2 ตอน
เข้าด้วยกนั

2. แบบนํา-แบบรอง (dominant-less dominant design) ใช้การดําเนินการวิจยัด้วย

3. แบบผสมผสาน (mixed-methodology design หรือ integrated approach) ใช้การ

ระหวา่งการวิจยัเชิงคณุภาพและการวิจยัเชิงปริมาณ
Tashakkori and Teddlie (1998 อ้างถึงใน แสงทอง ภูศรี, 2545) ได้เสนอการผสานวิธี

(mixed method designs) Creswell (1994) ประกอบด้วย 5 วิธี

1. Sequential studies โดยอ
ปริมาณแล้วตามด้วยการศึกษาเชิงคณุภาพ

2. Parallel/simultaneous studies
ควบคูก่นัในเวลาเดียวกนั

3. Equivalent status designs
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4. Dominant-less dominant studies หรือการวิจยัแบบนําแบบรอง โดยใช้การวิจยัแบบ

5. Designs with multilevel use of approaches
เชน่ใช้วิธีการเชิงปริมาณกบัข้อมลูระดบันกัเรียน วิธีการเชิงคณุภาพกบัข้อมลูระดบั

ห้องเรียน
Creswell และ Plano Clark (2011 อ้างถึงใน ศิวะพร ภู่พนัธ์, 2554)ได้แบง่ประเภท

ของการวิจยัแบบผสมวิธีออกเป็น 6 ประเภท คือ 1) The convergent parallel design 2) The
explanatory sequential design 3) The exploratory sequential design 4) The embedded
design 5) The transformative design และ 6) The multiphase design โดยมีรายละเอียด

1. The convergent parallel design เป็นการออกแบบการวิจยัโดยมีการดําเนินการ
กนั มีลําดบัความสําคญัเท่าๆ กนั นกัวิจยัจะ

แยกการเก็บรวบรวมข้อมลูและวิเคราะห์ข้อมลูออกจากกนั โดยจะรวมข้
ในการตีความหมาย 2 ชดุ
รายละเอียด ดงัแสดงใน 2.1

2.1 The convergent parallel design
: Creswell และ Plano Clark, (2011)

2. The explanatory sequential design เป็นการออกแบบการวิจยัโดยมีการดําเนินการ
วิจยัสองระยะ (two phase)
เชิงปริมาณ
การวิจัยเชิงปริมาณมาเป็นกํา

การเก็บรวบรวมข้อมลู
และวิเคราะห์ข้อมลูเชิง

ปริมาณ

หรือศึกษา
ความสมัพนัธ์การเก็บรวบรวมข้อมลู

และวิเคราะห์ข้อมลูเชิง
คณุภาพ

การตีความหมาย
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หรือกล่าวได้ว่า
ปริมาณในระยะแรก
จากผลลพัธ์เชิงปริมาณ การดาํเนินการวจิั
การวิจยัเชิงคุณภาพใน 3 ลกัษณะ คือ 1) นาํผลการวิจยัเชิงปริมาณมากาํหนดคาํถามการวิจยัเชิง
คุณภาพ 2) นาํผลการวจิยัเชิงปริมาณมาเป็นแนวทางในการเลือกกลุ่มตวัอยา่งในการวิจยัเชิงคุณภาพ
และ 3) นาํผลการวิจยัเชิงปริมาณมาช่วยกาํหนดขอ้คาํถามในการวิจยัเชิงคุณภาพ รายละเอียดของ
explanatory sequential design 2.2

2.2 The explanatory sequential design
: Creswell และ Plano Clark, (2011)

3. The exploratory sequential design เป็นการออกแบบการวิจยัโดยมีกาดาํเนินการวิจยั
สองระยะ (two phase)
คุณภาพ

3 ลกัษณะ คือ 1) นาํผลการวิจยัเชิงคุณภาพ
มากาํหนดคาํถามวิจยัหรือตวัแปรในการวิจยัเชิงปริมาณ 2) นาํผลการวิจยัเชิงคุณภาพมากาํหนดขอ้

และ3) นํา
ผลการวิจยัเชิงคุณภาพมาสร้างทฤษฎีและตรวจสอบทฤษฎีโดยการวิจยัเชิงปริมาณรายละเอียดของ
exploratory sequential design 2.3

2.3 The exploratory sequential design
: Creswell และ Plano Clark, (2011)

การเก็บรวบรวม
ข้อมลูและวเิคราะห์
ข้อมลูเชิงปริมาณ

Follow up with การ
ตีความหมาย

การเก็บรวบรวมข้อมลู
และวิเคราะห์ข้อมลูเชิง

คณุภาพ

การเก็บรวบรวม
ข้อมลูและวิเคราะห์
ข้อมลูเชิงคณุภาพ

Builds to การตีความหมาย
การเก็บรวบรวม

ข้อมลูและวิเคราะห์
ข้อมลูเชิงปริมาณ
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4. The embedded design เป็นการออกแบบการวิจยัโดยนกัวิจยัเก็บรวบรวมขอ้มูลและ
ยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพสอดแทรกอยูภ่ายในการวิจยัเชิงปริมาณและ

เชิงคุณภาพ โดยนกัวจิยัอาจจะสอดแทรกวธีิการวจิยัเชิงคุณภาพไวภ้ายในวธีิการวจิยัเชิงปริมาณ เช่น
ในการวิจยัเชิงทดลองนกัวิจยัอาจจะสอดแทรกการเก็บรวบรวมขอ้มูลเชิงคุณภาพ เช่น การศึกษา
กรณีศึกษา (case study) คือ Experiment (QUAN+qual)
รายละเอียดของ embedded design 2.4

หรือ

2.4 The embedded design
: Creswell และ Plano Clark, (2011)

5. The transformative design เป็นการออกแบ น
ภายใตก้รอบแนวคิดเชิงทฤษฎี
และเชิงคุณภาพจะดาํเนินการภายใตก้รอบแนวคิดเชิงทฤษฎี รายละเอียดของ transformative
design 2.5

การวจัิยเชิงปริมาณ
การเก็บรวบรวมขอ้มูลและวเิคราะห์ขอ้มูล

เชิงปริมาณ

การเก็บรวบรวมข้อมลูและวเิคราะห์ข้อมลู
เชิงคณุภาพ

(ก่อน, ระหวา่ง, หลงั)

การตีความหมาย

การวจัิยเชิงปริมาณ
การเก็บรวบรวมขอ้มูลและวเิคราะห์ขอ้มูล

เชิงคุณภาพ

การเก็บรวบรวมข้อมลูและวเิคราะห์ข้อมลู
เชิงปริมาณ

(ก่อน, ระหวา่ง, หลงั)

การตีความหมาย
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2.16 The embedded design

2.5 The transformative design
: Creswell และ Plano Clark, (2011)

6. The multiphase design

จากผ
การวิจยัเชิงปริมาณและการวิจยัเชิงคุณภาพในการพฒันา ปรับปรุง
ลกัษณะเฉพาะ รายละเอียดของ multiphase design 2.6

2.6 The multiphase design
: Creswell และ Plano Clark, (2011)

ผู้ วิจยัใช้วิธีวิจยัผสมผสานตามแนวคิดวิธี The explanatory sequential
design ของ Creswell (2011) สภาพปัจจบุนัของ
ทกัษะก

และใช้วิธีวิจยั
เชิงคณุภาพโดยใช้วิธีการสนทนากลุ่ม (focus group)
เรี

การเก็บรวบรวม
ขอ้มูลและวิเคราะห์
ขอ้มูลเชิงปริมาณ Follow up with

การเก็บรวบรวม
ขอ้มูลและวิเคราะห์
ขอ้มูลเชิงคุณภาพ การตีความหมาย

Overall
Program
Objective

การศึกษา 1:
การวิจยัเชิง

คุณภาพ
informs

การศึกษา 2:
การวิจยัเชิง

ปริมาณ
informs

การศึกษา 3:
การวิจยัเชิง
แบบผสมวิธี
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3 การสนทนากลุ่ม
ค.ศ.1914 โดย Robert Merton

ตอ่มาได้มีการนําเทคนิคการสนทนากลุ่ม
ไปใช้ในการวิจยัทางการตลาด และมลูเหตจุงูใ
ตอ่สินค้า(บญุใจ ศรีสถิตย์นรางกรู, 2547) ตอ่มาได้มีการนําไปใช้อย่างแพร่หลายในทางการศกึษา
ทางด้านสงัคมศาสตร์ สาธารณสขุศาสตร์ (Reed
and Roskell-Payton, 1997)
กนั ได้แก่ Focus group interview, Focus group, Focus group discussion, Group indepth
interview ส่วน การสมัภาษณ์กลุ่ม และการสนทนากลุ่ม (บญุใจ ศรี
สถิตย์นรางกูร, 2547) การสนทนากลุ่ม กการมี

3 ประการได้แก่
1)
ในการเก็บรวบรวมข้อมูลอย่างมาก 2) การเก็บรวบรวมข้อมูลได้มาจากการสนทนาและการมี
ปฏิสมัพนัธ์ภายในกลุ่ม 3)
การเก็บรวบรวมข้อมลูจากการสนทนาให้เป็นไปตามวตัถปุระสงค์ของการวิจยั (Morgan, 1996)

การสนทนากลุ่ม หมายถึง สนทนากนัอย่างรัดกุม
โดยมีจุ ความรู้สึก ทศันคติ และความคิดรวบยอดของกลุ่มใน
การสนทนา (Kahan, 2001: 130) การสนทนากลุ่มเป็นการรวมบคุคล

ความคิดของผู้ เข้าร่วมสนทนากลุ่ม ว่าคิดอย่างไร มีความรู้สึกอย่างไรในผลผลิต หรือการบริการ
(Krueger and Casey, 2000)

และ
คณุสมบตัิคล้ายคลึงกนั ความรู้

และ
“จับเข่าคุยกัน”

กลา่วคือ เป็นการสนทนาอยา่งอิสระ นทนา
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กลุ่ม โดยมีผู้ ดําเนินการสนทนากลุ่ม (Moderator)
หรือผู้ ร่วมสนทนาได้ให้ข้อมลู และแสดงความคิดเห็นอย่างอิสระ ขณะสนทนากลุ่มจะมีผู้จดบนัทึก
การสนทนากลุ่ม (Note taker) โดยบนัทึกคําสนทนาอย่างละเอียด บนัทึกบรรยากาศระหว่างการ
สนทนากลุ่ม บนัทึกพฤติกรรมและสีหน้าท่าทางของผู้ ร่วมการสนทนากลุ่ม
ให้บริการ(Provider) 1-3 คน สําหรับบริการความสะดวกแก่ผู้ ร่วมสนทนากลุ่ม

(บญุใจ ศรีสถิตย์นรางกรู, 2547)

3.1 ม

ความสามารถ พรสวรรค์หรืองบประมาณ โดยการสนทนากลุ่มมี
4 ได้แก่ 1) การวางแผน 2) การหาผู้ เข้าร่วมสนทนา 3) การ

ดําเนินการสนทนากลุ่ม และ 4) การวิเคราะห์และรายงานผล (Morgan, 1998) โดยมีรายละเอียด

1 การวางแผน (Planning)

คือ ต้องมีการกําหนดประเด็น หรือหวัข้อใน
ระบวุตัถปุระสงค์

และ ระบบุทบาทของผู้ ให้การสนบัสนนุ
วางแผนตารางเวลาสําหรับการทํางาน กําหนดคณุสมบตัิของผู้ เข้าร่วมการ

สนทนา วนั วางแผนการวิเคราะห์ วางแผนการ
รายงานผล
Krueger และ Casey (2000) ได้แบง่เป็น 5 ประเภท

1. คําถามเปิดการสนทนา (Opening question) เป็นคําถามง่ายๆ ช่วยให้ผู้ ร่วม
สนทนากลุม่ได้มีโอกาสพดูทกุคนในเวลาอนัรวดเร็ว และชว่ยให้ผู้ เข้าร่วมสนทนากลุ่มรู้สึกสบาย ไม่

เชน่ ระดบัการศกึษา เป็นต้น
2. (Introduction question) เป็นคําถามแนะนําหวัข้อในการสนทนา

สนทนากลุ่มบอกถึงความรู้สึก เป็นการเปิดโอกาสให้เล่า
ประสบการณ์ของตนเอง
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3. คําถามเข้าสู่ประเด็น (Transition question)

4. คําถามหลกั (Key question) เป็นคําถามหลั จะมีคําถามประมาณ
2-5 คําถาม ให้เวลาในการอภิปรายกลุ่มอย่างเพียงพอ คือประมาณ 10-20 นาที และผู้ ดําเนินการ

5. คําถามจบการสนทนา (Ending question)

คําถามจบการสนทนามี 3 ชนิด
5.1 (All-things-considered question)

และเปิด

5.2 คําถามสรุป (The summery question)
2-3 นาที และถามผู้ เข้าร่วมสนทนากลุ่มว่า

5.3 คําถามสุดท้าย (The final question)
วิเคราะห์สรุปผลการสนทนากลุ่มเรียบร้อยแล้ว
ผู้ ดําเนินการสนทนากลุม่วา่เป็นอยา่งไร
ใช้เวลาประมาณ 10 นาที

โดยมีวิธีการสร้างแนวคําถามตามรูปแบบของ Krueger และ Casey (2000) 6

1. การระดมสมอง (Brainstroming) โดยมีการจดักลุ่มในการสนทนา โดยให้มีจํานวน
ผู้ เข้าร่วมสนทนาประมาณ 4-6 คน เช่น เป็นผู้ ชํานาญการ

ทําการสนทนาประมาณ 1-2
การศึกษาวิจยั
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โดยให้มีผู้จดบนัทึก 1 ราย
โดยไมจํ่าเป็นต้องแยกชนิดของข้อคําถาม

2. การจดักลุ่มข้อความของคําถาม (Phasing the question) การจดักลุ่มข้อความของ
คําถามและการจดัลําดบัข้อคําถาม (Sequencing the question) มกัจะทําเวลาเดียวกนั โดย

การศกึษาและจั
1

2.1 และควร
นคําตอบ เช่น ลกัษณะคําถาม “ราคาเท่าไร” เป็นต้น และ

ผู้ เข้าร่วมสนทนาสามารถอธิบายได้มากกวา่
2.2 กระตุ้นให้คิด หรือทําให้ผู้

ร่วมสนทนาสามารถแสดงความคิดเห็นได้อย่างกว้างขวาง เช่น “ บ
.......”

2.3 “ทําไม”
สนทนารู้สกึวา่ตนเองผิด หรือทําไมเ่หมาะสม

2.4 มีความชดัเจน ไม่คลมุเครือหรือ
ทําให้เกิดความสบัสนใช้คําพดูเหมือนบคุคลในวงสนทนา และใช้

2.5 ควรระมดัระวงัในการยกตวัอย่าง
ศกึษาเ แตห่ากมีการยกตวัอย่างจะทําให้ผู้ เข้าร่วมการสนทนายึดติดกับตวัอย่าง

3. การจดัลําดบัข้อคําถาม (Sequencing the question) เรียงลําดบัตามความสําคญัของ
ไป ไม่เฉพาะเจาะจง เป็นคําถามง่ายๆ

จนไปถึงคํา
ในการเรียงลําดบัข้อคําถาม

3.1 ควรใช้คําถามเชิงบวกก่อนคําถามเชิงลบ
2 ด้าน และในการจดัลําดบัข้อ

คําถามเชิงบวกก่อนเชิงลบ เพราะในการแสดง
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ความคดิเห็นในทางบวกก่อน หรือไม่เห็นด้วย
แสดงความคิดเห็นของตนออกมา
แสดงความเห็นเชิงลบตอ่ไป

3.2
และเกิดการพิจารณาถึงประเด็นตา่งๆ

และเห็นว่ามีความสําคญั าด

สนใจมากๆ
4. กําหนดระยะเวลาในแตล่ะข้อคําถาม (Estimating time for question) ควรมีการ

กําหนดระยะเวลาในการถามแตล่ะคําถาม โดยในการทํากลุ่มสนทนา
ประมาณ 1.30 ถึง 2 ในการกําหนดระยะเวลาในแตล่ะข้อคําถาม

4.1
ไม่ควรใช้ข้อคําถามหลายๆ โดย

ได้
4.2 ประเภทของข้อคําถาม

ไมค่วรใช้เวลามาก ควรใช้เวลากบัคําถามหลกัให้มากกวา่
4.3 ความชํานาญ

ความรู้ ความชํานาญจะใช้เวลาคอ่นข้างมากในการสนทนา
ความชํานาญน้อยกวา่ เชน่ควรใช้ข้อคําถาม 10 ความชํานาญ และใช้คําถาม
14 ข้อ ความชํานาญน้อยกวา่

4.4 ขนาดของกลุ่มสนทนา หรือมีผู้ เข้าร่วมกลุ่มสนทนา

4.5 ถ้าผู้ วิจยัต้องการ
ๆ ไมต้่องการข้อมลูในเชิงลกึ

5. (Getting feedback from others)
ว่า

เป็นไปตามวตัถุประสงค์หรือไม่อย่างไร ข้อคําถามช่วยให้ได้ข้อมลูในประเด็นต่างๆ ครอบคลุม
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หรือไม่ เข้าใจข้อคําถามหรือไม่ ข้อคําถามทําให้เกิดความสบัสนหรือไม่ ยงัขาดประเด็นใดในการ
ถามอีกหรือไม่

6. นําข้อคําถามไปทดลองใช้ (Testing the question) ก่อนนําข้อคําถามไปใช้ควรมีการ
ทดสอบ ถาม โดยให้เขา
ชว่ยบอกใน 2 ประเดน็

6.1 ข้อ
ง่ายในการเขียนหรือไม่ หากมีข้อสงสยั

6.2 คําถามทําให้เกิดความสบัสนหรือไมย่าวไปหรือไม่ ชดัเจนหรือไม่ ถ้าไม่ชดัเจน
1 ได้เลย ไม่

จําเป็นต้องทํา Pilot study 1 ไม่ดี
ก่อนนํามาให้ในการสนทนา 2 และก่อนการจบการ

1 ว่าทําให้เกิดความสบัสนหรือไม่ เข้าใจ
ยากหรือไม่ (Krueger and Casey, 2000)

2 การหาผู้เข้าร่วมสนทนา (Recruting)
นการสนทนากลุ่ม

ต้องระบปุระชากรเป้าหมาย
ในการเลือกผู้ เข้าร่วมการสนทนา

ความคล้ายคลึงใน
จุดประสงค์ในการ

กําหนดเกณฑ์ผู้ ร่วมสนทนาแต่ละกลุ่ม ให้มีความคล้ายคลึงกัน (Homogeneous)
จดุประสงค์ให้ผู้ ร่วมสนทนากลุ่มได้แสดงความคิดเห็นไปในแนวทางเดียวกนัในทกุ ๆ นํามา
สนทนากลุ่ม ใช้ผู้ ร่วมสนทนากลุ่มไม่รู้สึกประหม่า
คดิเห็น เพราะหากผู้
ร่วมสนทนากลุ่มมี กว่ารู้สึกด้อย

การศึกษาสูงกว่าก็มักจะแสดงความคิดเห็นในลักษณะให้การสนับสนุนหรือคล้อยตามผู้ ร่วม
(บญุใจ ศรีสถิตนรากรู, 2547)
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ในการหาผู้ เข้าร่วมการสนทนากลุ่ม มีวิธีการหาผู้ เข้าร่วมการสนทนากลุ่ม 7 วิธี ได้แก่
(Krueger and Casey, 2000)

1.
แตข้่อมลูต้องมีความทนัสมยั

2. การเลือกแบบ “Piggyback” (Piggyback focus group)
เช่น จดัระหว่างว่างจาก

การประชมุ เป็นต้น
3.

ต้องการมารวมตวัอยู่ เชน่ ศนูย์การค้า สวนสาธารณะ สวนสตัว์ เป็นต้น
4.

ได้แก่ พอ่ค้า พระภิกษุ เป็นต้น
5. การคดัเลือกจากการบริการ

วิจัยด้านธุรกิจการตลาด มีการแบ่งตามลักษณะทางสังคมประชากรแต่จะมีค่าใช้จ่ายสูงกว่า
คดัเลือกสุม่ทางโทรศพัท์

6. การคดัเลือกจากการสุ่มทางโทรศพัท์ นิยมใช้ในการวิจยัทางการตลาด โดยการเลือก
เบอร์โทรศพัท์จากสมดุโทรศพัท์

7. ประกาศในหนงัสือพิมพ์หรือบอร์ดประกาศนิยมใช้ในการวิจยัทางการตลาดและจะมี

สําหรับจํานวนของผู้ เข้าร่วมการ
6 - 12 คน เพราะหากจํานวนผู้ เข้าร่วมสนทนากลุ่มน้อยกว่า 6

กลุ่มคอ่นข้างน้อย แตห่าก
จํานวนผู้ เข้าร่วมสนทนากลุ่มมากกว่า 12 คน จะทําให้การดําเนินการสนทนากลุ่มไม่มี

หรือผู้ เข้าร่วมการ
สนทนากลุ่มไม่ (บุญใจ ศรีสถิตย์นรางกูร, 2547)

คือ 8 - 10 คน ( สิทธิไตรย์ และโยธิน แสวงดี, 2536)
Krueger และ Casey (2000) กล่าวว่าจํานวนของผู้ เข้าร่วมการสนทนากลุ่มไม่สามารถระบไุด้
อย่างชดัเจน แต่ถ้าเป็นการสนทนากลุ่มด้านการตลาด ควรมีจํานวนผู้ เข้าร่วมการสนทนากลุ่ม
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ประมาณ 10 - 12 คน ควรมีจํานวนผู้ เข้าร่วมการสนทนากลุ่ม 6 - 8
คน แตไ่ม่ควรเกิน 10 Morgan (1996) กล่าวว่าควรมี
จํานวนกลุม่การสนทนา 4 – 6 กลุม่

(Saturated) เป็นหลกั กลุ่ม
ตอ่ไปจะได้ข้อมลูใหม่ ๆ นทนาจะสามารถคาดเดาได้ถึง
การสนทนาตอ่ไปของผู้ เข้าร่วมการสนทนา

Krueger และ Casey (2000) กล่าวว่าการจดักลุ่ม
3-4 นทนา

คดิเห็นอยา่งเพียงพอ และไมไ่ด้รับข้อมลูใหม่ๆ 3-4
กลุม่ ากหลาย และจดัให้มีจํานวนกลุ่มสนทนามาก

สามารถทําการวิเคราะห์ข้อมูลระหว่างกลุ่มได้ และหากไม่สามารถเปรียบเทียบหรือหาความ
แตกต่างได้ในการสนทนากลุ่มของผู้ เข้าร่วมการสนทนา ให้จัดกลุ่มใหม่โดยแยกกลุ่มผู้ เข้าร่วม

เช่น แยกกลุ่มผู้ เข้าร่วมการ
สนทนาตามเพศ เป็นต้น (Krueger and Casey, 2000)

3 ดาํเนินการสนทนากลุ่ม (Moderating)
ในการดําเนินการสนทนากลุ่มควรใช้เวลาประมาณ 2 ง ผู้ ดําเนินการสนทนาจะเป็น

ผู้ นํา และกํากบัการสนทนาให้ดําเนินไปตามหวัข้อการวิจยั และตามแนวทางการสนทนากลุ่ม แต่
สามารถยืดหยุ่นได้ตามสถานการณ์ของกลุ่ม พิจารณาถึงความเหมาะสม (Denzin and Lincoin,
1998) (บญุใจ ศรีสถิตนรากรู, 2547)

1. เตรียมการสนทนากลุ่ม โดยเตรียมความพร้อมทางด้านตา่งๆ และ
เตรียมความพร้อมของทีมงานในการสนทนากลุม่ และอปุกรณ์ตา่งๆ ในการสนทนา
กลุม่

2. กลา่วต้อนรับผู้ ร่วมการสนทนากลุ่ม
สนทนาครบแล้ว และสี

และสร้างบรรยากาศให้อบอุน่
3. กลา่วแนะนําคณะผู้ วิจยั ทีมงาน โดยผู้ วิจยั

ได้กล่าวแนะนําคณะผู้ วิจยั และทีมงานทกุคน แนะนําผู้ ร่วมการสนทนากลุ่มให้รู้จกักนั อาจสร้าง
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กิจกรรมกลุม่สร้างความคุ้นเคย วตัถปุระสงค์ของการสนทนากลุ่ม
จากการสนทนากลุม่

บนัทกึเสียง
4. ขณะสนทนากลุม่ ผู้ ดําเนินการสนทนากลุ่มควรต้องกระทําบทบาทของตนในฐานะเป็น

ผู้ นําการสนทนากลุ่มอย่างมีประสิทธิภาพ โดยคณุสมบตัิของผู้ ดําเนินการสนทนากลุ่ม
(Krueger, 1998)

4.1 มีความเข้าใจในกระบวนการกลุ่ม ผู้ ดําเนินการสนทนากลุ่มต้องมีความรู้ มี
ทกัษะทางด้านกระบวนการกลุ่ม หรือ

ข้าร่วมการสนทนากลุ่มพดูคยุออกนอกประเด็น หรือพยายามเข้าสู่ประเด็นเดิม
โดยผู้ เข้าร่วมการสนทนากลุม่ไมรู้่ตวั

4.2 และต้องการทราบถึงความคิดเห็น
ของผู้ เข้าร่วมการสนทนา ไมเ่ป็นผู้ เมินเฉย ไมใ่ช้คําพดูเยาะเย้ยถากถาง สามารถแก้ไขสถานการณ์
คบขนัได้ในขณะสนทนา
ตลอดการสนทนา

4.3 และการ
ถามในการสนทนา

4.4 มีความเป็นมิตร และมีอารมณ์ขนั
ความสมัพนัธ์ระหวา่งผู้ ดําเนินการสนทนา และผู้ เข้าร่วมการสนทนา

4.5 สนใจในผู้ เข้าร่วมการสนทนา มีความเป็นมิตร
ให้กบัทกุคน ะกนั

4.6 ใจกว้างยอมรับความคิดเห็นใหม่ๆ ต้องเป็นผู้ ยอมรับในการแสดงความ
คดิเห็นใหม่ๆ ต้องเปิดใจยอมรับ

4.7 มีทกัษะในการฟัง ให้ความสนใจในการฟัง
กลุม่ ให้ผู้ เข้าร่วมการสนทนากลุม่สามารถพดูได้อยา่งอิสระ

5.
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6. ได้จากการบนัทึกการสนทนากลุ่ม
การจดบนัทึกรายละเอียดต่างๆ รวบรวมไว้

4 วิเคราะห์ข้อมูล (Analying)
ในการวิเคราะห์ข้อมูลในการสนทนากลุ่ม

ไม่ควรจะวิเคราะห์ถึงรายละเอียดปลีกย่อย Goldman และ
McDonald (1987 อ้างใน Fern, 2001) โดยคํานึงถึง
1) 2) ความหนกัแนน่ หรือความรุนแรง

3) 4) หรือทําให้
5) และประเภทในการวิเคราะห์

างไร Morgan (1998) กล่าวว่าการ

วตัถปุระสงค์การวิจยั ควรมีการจดัประเภทข้อมลูตามความเข้าใจ มีการแปล
ความและสรุปผลให้สอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์การวิจยั ในการวิจยัเชิงคณุภาพจะทําการวิเคราะห์

กระบวนการวิเคราะห์ข้อมูลโดย ชาย โพธิสิตา (2547) ได้แบง่กระบวนการวิเคราะห์
ข้อมลูออกเป็นหลกัๆ อยู่ 3 ประการ คือ

1. การจดัระเบียบข้อมลู (Data organizing) เป็นกระบวนการ จดัการด้วยกรรมวิธีตา่ง ๆ
ยภาพ

นําเสนออยา่งเป็นระบบได้ เช่น ข้อมลู
จากการสนทนากลุ่ม ข้อมลูจากการสงัเกต
สามารถเรียกมาใช้ได้สะดวก และตรวจสอบความถกูต้องแ

2. การแสดงข้อมลู (Data display) เป็นกระบวนการนําเสนอข้อมลู ส่วนใหญ่อยู่ในรูปของ
การพรรณา

“ ” และตามความหมายของ
ไว้ดีแล้ว “พดู” ออกมา



31

3. การหาข้อสรุป การตีความ และการตรวจสอบความถกูต้องเม่นตรงของผลการวิจยั
(Conclusion, interpretation and verification) เป็นกระบวนการการหาข้อสรุปและการ

รวมถึงการตรวจสอบว่า ข้อสรุปหรือ

อาจจะอยู่ในรูปของคําอธิบาย กรอบแนวความคิด
องค์ประกอบอย่างแรก คือ การจดัระเบียบข้อมลู

การวิจยั คือก่อนการเก็บข้อมลู ระหว่างการเก็บข้อมูล
คือการแสดงข้อมูลกับการหาข้อสรุปและการตรวจสอบ

และควรทํา
และ

โดยการวิเคราะห์ข้อมลูสามารถวิเคราะห์ได้ (Krueger and Casey, 2000)
1. (Transcript based) การ

และบนัทึกภาคสนาม
โดยการพิมพ์ทุกคําพูดในการสนทนาทีละคนสลบักัน
ตวัหนา ด้านขอบไว้จดบนัทึก ลงรหสั หรือจดักลุ่ม ในการสนทนากลุ่มจะใช้เวลา
ประมาณ 2 จะใช้เวลาในการถอดเทปประมาณ 8 – 12
ตา่งๆ (Marking pen)
แบง่เป็นหมวดหมูก็่ได้ แล และแตกตา่งกนัในแตล่ะกลุม่

2. วิเคราะห์ตามการบนัทึกเสียงในเทป (Tape based-abridged transcript) การ
วิเคราะห์ตามเทปจะใช้เวลาน้อยกว่าการวิเคราะห์จากบทสนทนา

โดยจะใช้
3. วิเคราะห์ตามการจดบทสนทนา (Note based) คือมีความไว

เพราะ
และจดจอ่อยูก่บัการสนทนากลุม่ตลอดเวลา

4. วิเคราะห์ตามความทรงจํา (Memory based) เหมาะสําหรับ
ศกัยภาพ และประสบการณ์อย่างมากในการเป็น

ผู้ ดําเนินการสนทนากลุม่ และเป็นผู้ วิเคราะห์ข้อมลู การสนทนากลุ่ม ภายหลงัการ
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ผู้ ดําเนินการสนทนากลุ่มต้องร่างโครงร่างการสนทนากลุ่มอย่างคร่าว ๆ และ

โดยการ
กเป็น 3 ชนิด คือ (Stewart and Shamdasani, 1991)

1. (Pragmatical content analysis) เป็นการ
วิเคราะห์ตามสาเหตุ
ของผู้บริโภค เป็นต้น

2. การวิเคราะห์โดยการให้ความหมายของคํา (Sematical content analysis) เป็นการ
วิเคราะห์ค้นหาความหมาย เช่น หรือเด
โมแครตในสหรัฐอเมริกา เป็นต้น แบง่เป็น 3 ชนิด ได้แก่

2.1 Designation analysis เช่น
บคุคลสถาบนั แนวคดิ เป็นต้น โดยการนบัอยา่งง่าย

2.2 Attribution analysis เป็นการวิเคราะห์โดยการนบัตามลกัษณะเฉพาะ หรือ
ตามบรรยาย เป็นการนบัอยา่งง่ายเชน่เดียวกนั คํากริยาวิเศษณ์ คําอธิบายวลี

2.3 Assertions analysis เป็นการรวมการ
วิเคราะห์สองชนิดข้างต้นไว้ด้วยกนั (Matrix)

คําบรรยายอยูใ่น เป็นต้น
3. (Sign-vehicle analysis)

(Psychophysical) เช่น หาความกดดนัของ
เป็นต้น

3.2 องค์ประกอบของการสนทนากลุ่ม
1. ผู้ เข้าร่วมการสนทนา (Participant)

และแสดงความคิดเห็นร่วมกนัในช่วงของการสนทนากลุ่ม

2. บุคลากรในการจัดสนทนากลุ่ม ยวข้องกับการจัดการสนทนากลุ่ม
ประกอบไปด้วย

2.1 ผู้ ดําเนินการสนทนากลุ่ม (Moderator)
สนทนากลุ่มอย่างมาก
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ตลอดจนกํากับการสนทนาของกลุ่มให้เป็นไปตามแนวทางของหวัข้อการศึกษา
และสร้างบรรยากาศในการสนทนา

2.2 ผู้บนัทกึการสนทนากลุม่ (Note Taker) มี
พฤติกรรมของผู้ เข้าร่วมการสนทนา

ในการสนทนากลุม่ อาจไม่ใช่การไม่มีความเห็น แววตา ท่าทางก็
อาจจะแสดงความเห็นด้วย หรือการตอบโดยการพยกัหน้า การส่ายหน้า เป็นการ
แสดงถึงคําตอบได้ ผู้จดบนัทึกการสนทนานอกจากจะช่วยจดบนัทึกแล้ว
เตือน หรือบอกผู้ ดําเนินการสนทนา หรือข้ามคําถาม

กลุม่ให้ผู้ ดําเนินการสนทนาด้วย
2.3 (Facilitator or provider)

ความสะดวกในด้านต่างๆ ในการสนทนากลุ่ม อาหารว่าง
จดัเตรียมอุปกรณ์ในการบนัทึกการสนทนา อุปกรณ์ในการบนัทึกภาพ นดัหมายผู้ เข้าร่วมการ

3. กิริยา
อาการ และบคุลิกลกัษณะท่าทางของผู้ เข้าร่วมการสนทนากลุ่ม จําเป็นต้องมีอปุกรณ์ในการเก็บ
รวบรวมข้อมลู (โยธิน แสวงดี, 2530)

3.1 เทปเปลา่ ถ่านวิทยุ สําหรับการบนัทึกเสียง และควรมีอย่าง
น้อย 2 และป้องกนัความผิดพลาดในการ
บนัทกึเสียง

3.2 สมดุบนัทึก และปากกาหรือดินสอสําหรับการจดบนัทึก
และทําให้สามารถจดบนัทึกสภา

การสนทนากลุม่ได้
4. แบบฟอร์มสําหรับคดัเลือกผู้ เข้าร่วมการสนทนากลุ่ม (Screening form) เป็น

แบบฟอร์มในการจดบนัทึกข้อมลูส่วนบคุคลของผู้ เข้าร่วมการสนทนากลุ่ม
ผู้ เข้าร่วมการสนทนา และสามารถนําตวัแปรสว่นบคุคลในด้านตา่งๆ มาร่วมวิเคราะห์ได้

5. (Refreshment/Snack) เช่น
และช่วยให้การสนทนากลุ่มเป็นไป
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หรือ และควร

6. ของสมนาคณุแก่ผู้ เข้าร่วมการสนทนา (Remuneration)
การสนทนากลุม่ สําคญัมาก

ร่วมการสนทนากลุม่
7. และระยะเวลา (Location and time) เป็น

ส่วนตวั เย็นสบาย เช่น เสียงดงัรบกวน แมลง เป็นต้น
ควรมีความสุขสบายและจดัเป็นตวัยู วงกลม

1.30 - 2
สามารถยืดหยุน่ได้ตามกระบวนการกลุม่ องการได้รับ

3.3
1.

เชน่ ผู้ เข้าร่วมการสนทนามีภาระสําคญัเร่งดว่น ลืมวนั
2. ผู้ ร่วมสนทนากลุม่ไมส่ามารถเข้าร่วมการ จนจบการสนทนา
3. ผู้ ร่วมการสนทนาบางคนอาจแสดงความคิดเห็นน้อย และบางคนอาจผกูขาดการแสดง

ความคดิเห็น

3.4 จุดเด่นและจุดด้อยของการสนทนากลุ่ม
จุดเด่นในการสนทนากลุ่ม

การสนทนากลุ่มมีจุดเด่นในด้านของการใช้การมีปฏิสัมพันธ์ภายในกลุ่มเป็น
ตวั และการ
แสดงความคิดเห็นของคนๆ ในกลุ่มมีความคิดเห็นใหม่ๆ

หรือในทางตรงกนัข้ามก็ได้ Morgan และ Kruger (1993)
กล่าวว่าการสนทนากลุ่มเป็นการค้นหาอย่างสมบรูณ์แบบในด้านพฤติกรรม และแรงจงูใจ
ผลโดยตรงมาจากการมีปฏิสมัพนัธ์ภายในกลุ่ม “The group effect”

น (Synergy)

แตล่ะบคุคล โดยมีการแสดงออกในการสนทนากลุ่มได้อย่างชดัเจน โดยผู้ เข้าร่วมสนทนากลุ่ม จะ
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สรุปความคิดของตน ออกมา

คือการสนทนากลุ่มจะทําให้เกิดข้อสรุปจาก
กลุม่สนทนาจากผู้ เข้าร่วมการสนทนาเอง โดยไม่ต้องอาศยัการตีความของผู้ วิจยัแตเ่พียงฝ่ายเดียว

Morgan (1998) กลา่ววา่

เหมือนกนั (Interpretation)
และจะทําได้อยา่งไร

กระตุ้น มการสนทนาเกิดการมีปฏิสมัพนัธ์ และ
มมุมองและเกิดการเปรียบเทียบข้อมลูส่วนบคุคลของแตค่นและอาจทําให้เกิดเป็นแนวคิดใหม่ๆ

(Morgan, 1996)

จํานวนมาก โดยการสนทนากลุ่มจะช่วยให้สามารถเก็บข้อมลูจํานวนมากได้ในคราวเดียว หากมี

จุดด้อยในการสนทนากลุ่ม
จุดด้อยในการสนทนากลุ่มมีความคล้ายกับจุดแข็งในการสนทนากลุ่ม

กระบวนการในการสร้างให้เกิดการมีปฏิสมัพันธ์ภายในกลุ่มการสนทนา โดยเทคนิคการสนทนา
กลุ่มมีข้อจํากดัหลายประการ กล่าวคือการคดัเลือกกลุ่มตวัอย่างให้มีความเป็นเอกพนัธ์ และเป็น

การคดัเลือกกลุ่มผู้ เข้าร่วมการ
สนทนา จําเป็นต้องให้มีความเหมือนกันในเกณฑ์ แตต้่องมีความแตกตา่งกนัใน

ของกลุ่ม แตก่ารดําเนินการคดัเลือกกลุ่ม

ไมอ่าจอ้างอิงกบักลุม่ประชากรได้
จดุด้อ ผู้ ดําเนินการ

สนทนากลุ่ม
หรือมีความคิดการสนทนากลุ่มเป็น

(Preconception) และการเกิดความ
Fern (2001)
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บคุลิกสว่นบคุคลของผู้ ดําเนินการสนทนากลุม่
สนทนากลุ่ม การคิดเอาเองของผู้ ดําเนินการสนทนา และการคาดเดาไปก่อน

และ
สรุปผล

4 รูปแบบการเรียน
4.1 ความหมายของรูปแบบการเรียน
อจัฉรา ธรรมาภรณ์ (2531) กล่าวถึงความหมายของรูปแบบการเรียนว่า เป็นวิธีการ

สงัคม และทางร่างกาย
ประสาท อิศรปรีดา (2538) กล่าวถึงรูปแบบการเรียนว่า รูปแบบการเรียน หมายถึง

ตล่ะคนชอบใช้ในการเรียนรู้ การคิด การแก้ปัญหา และการตอบสนอง

พชัรา จนัทรา (2539) กล่าวว่า รูปแบบการเรียนหมายถึง
การเรียนการสอนของผู้ เรียนแตล่ะคนด้วยวิธีการต่างๆ การเรียนการ
คดิ และการมีสมัพนัธภาพตอ่บคุคลในสถานการณ์การเรียนการสอน

มณัฑรา ธรรมบุศย์ (2544) ได้อธิบายความหมายของรูปแบบการเรียนว่า หมายถึง
และวิธีการเรียน ในการแสวงหาความรู้ประสบการณ์จาก

ผู้สอน แ ตามความเหมาะสมของแตล่ะวิชา
ณฐัวุฒิ กิจรุ่งเรือง (2545) ได้กล่าวถึงความหมายของรูปแบบการเรียนว่า หมายถึง

Smith & Renzulli (1984) กล่าวว่า รูปแบบการเรียนเป็นลกัษณะของยทุธศาสตร์ทางการ

Ellis (1985) ได้ให้ความหมายของรูปแบบการเรียนว่า หมายถึง
สร้างความคิดรวบยอด จดัระเบียบ และจดจําข้อมลู รูปแบบการเรียนเป็น

ผลจากความชอบ ประสบการณ์เดมิ
Kauchak & Eggen (1998) ได้ให้ความหมายไว้วา่

ชอบในการจดักระทํา
Abruscato (2000) ได้อธิบายความหมายของรูปแบบการเรียนว่า หมายถึง

คนใช้ในการเรียนรู้
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Parkland College (2001)
และจดจําข้อมลู

ยนแตล่ะคน
ชอบ และใช้ปฏิบตัิเป็นประจําในการกระบวนการเรียนรู้ เช่น การแก้ปัญหา การมีปฏิสมัพนัธ์กบั

รูปแบบการเรียน หมายถึง 5 ในสงักดัสํานกังานเขต
5 ใช้ในการเรียนรู้

4.2
บบการเรียนมีนกัการศกึษา และนกัจิตวิทยา

ได้ศกึษาไว้หลายทา่น
Partridge (1983) 3 กลุม่ สรุปได้
1. (Cognitive Style) เป็นการศกึษา

บคุคลชอบใช้ในการจดัระบบ การรับรู้ และการจําแนกความคดิ
ตา่งๆ ได้ 2 มิติ คือ มิติแบบ Field Independent และ Field Dependent มิติการกระทําตาม
กฎเกณฑ์และรับความคิดง่ายกบัการเป็นระบบ มิติการไตร่ตรองอย่างรอบคอบ

ด
2. (Students

Response Style) พฤติกรรม และการปฏิสมัพนัธ์
3 แบบ คือ แบบจําลอง

ของ Grasha & Reihman แบบจําลองของ Stern และแบบจําลองของ Mann
3. (Integrated Model of

Learning Style)

ลกัษณะสําคญัคือ
พฒันาของปัจเจกบคุคล และลกัษณะเฉพาะของบคุลิกภาพมารวมเข้าไว้ด้วยกนั

แบบจําลองรูปแบบ
การเรียนของ Myer & Briggs Carl Jung
จําแนกวิธีการรับรู้ของบคุคลออกเป็น 2 วิธี คือ การรับรู้โดยใช้ความรู้สึก (Sensing) และการรับรู้
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(Intuition) และจําแนกการตดัสินใจของบุคคลว่าเป็นการตดัสินใจจากความคิด
หรือการตดัสินใจจากความรู้สึก
บคุลิกภาพ 2 แบบ คือแบบชอบทํางานตามลําพงัคนเดียว
นอกจากแบบจําลองของ Myer & Briggs แล้ว

แบบจําลองรูปแบบการเรียนของ Kolb
ประสบการณ์ (The Experimental Learning Style) โดยการมองการเรียนรู้เชิงประสบการณ์
เป็นวฏัจกัร 4 คือ ประสบการณ์เชิงรูปธรรม (Concrete Experience: CE) การสงัเกตไตร่ตรอง
(Reflective Observation: RO) การสรุปเป็นแนวคิดนามธรรม (Abstract Conceptualization:
AC) และการทดลองปฏิบตัจิริง (Active Experimentation: AE)

Claxton & Murrell (1987 อ้างถึงใน Davis,1993) ได้จดักลุ่มแบบจําลองรูปแบบการเรียน
เป็น 4 กลุม่ คือ

1. วกบัวิธีการเรียนการสอน และสภาพแวดล้อม
(Instructional Preference Models) หมายถึง
นํามาใช้ในการเรียนรู้ เช่น บางคนชอบเรียนรู้โดยการฟัง บางคนชอบเรียนรู้โดยการอ่าน หรือบาง
คนชอบเรียนรู้โดยการได้รับประสบการณ์ตรง เป็นต้น

2. (Personality Models) หมายถึง

การเรียน เชน่ บางคนชอบทํางานเป็นกลุม่
3. กลุ่มแบบจําลองรู (Information

Processing Models) หมายถึง
เช่น

4. กลุ่ (Social Interaction
Models) หมายถึง และพฤติกรรมของ

เช่น รเกรด

ประเทศไทย มี 2 แนวคิด ได้แก่ แนวคิดของ Grasha & Reichman ไปในการ
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เรียน กับแนวคิดของ Kolb ดและการ

4.3 ความสาํคัญและประโยชน์ของรูปแบบการเรียน
นกัการศกึษาและนกัจิตวิทยาได้กลา่วถึงความสําคญั และประโยชน์ของการศกึษารูปแบบ

การเรียน
อจัฉรา ธรรมาภรณ์ (2531) กลา่ววา่ ผู้ เรียนมีรูปแ และครูควรให้

เรียนการสอนให้สอดคล้องกนั
ร ด้

David & Schwimmer (1981) กล่าวว่า การศกึษารูปแบบการเรียนของผู้ เรียนเป็นการให้
และเป็นการเตรียมหนทางไปสู่การเรียนรู้ของผู้ เรียน

ทําให้ผู้ เรียนเรียนรู้ได้เร็ว
Dunn (1981) กล่าวถึงความสําคญัของรูปแบบการเรียนไว้ว่า รูปแบบการเรียนเป็น

นวตักรรมทางด้านการเรียนการสอน เป็นแนวทางใหม่ในการพิจารณาถึงกระบวนการเรียนการ
สอน
บคุคล รวม
และเหมาะสมกบัรูปแบบการเรียนของผู้ เรียน และอาจทําให้เกิดผลดีตามมาคือ ผู้ เรียนมีความ
สามคัคี และเอาใจใสต่อ่กนัอีกด้วย

Hunt (1981) กล่าวว่า
จดัการเรียนการสอน

Friedman & Alley (1984) สรุปความสําคญัของการนํารูปแบบการเรียนไปใช้ว่าครู

เรียนรู้ของแตล่ะค
Smith & Renzulli (1984) กล่าวไว้ว่า ประโยชน์ของการเข้าใจรูปแบบการเรียนของผู้ เรียน

จะชว่ยให้ผู้สอนสามารถใช้วิธีการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ และเหมาะสมกบัผู้ เรียนของตน
และ เรียนถนดัหรือชอบวิธีการเรียนแบบใดการสอนของครูจะสามารถตอบสนอง
ความต้องการของผู้ เรียน จึง
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Tomlinson (2000) กล่าวว่า ประโยชน์ของการศกึษารูปแบบการเรียนจะช่วยให้ผู้สอน

และสามารถช่วยบุตรธิดา
พิจารณาตนเองวา่พวกเขาก็สามารถเ

จากความสําคญัและประโยชน์ของการศกึษารูปแบบการเรียน สามารถสรุปได้ว่ารูปแบบ
การเรียนมีประโยชน์กบับคุคล 2 ฝ่าย คือ ครูและนกัเรียน

1. ความสําคญัตอ่ครู
1.1 ทําให้ครูตระหนกัถึ
1.2 เป็นข้อมูลให้ครูใช้วางแผนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้เหมาะสมกับ

นกัเรียนแตล่ะคน
1.3 ชว่ยให้ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนได้เหมาะสมกบันกัเรียนแตล่ะกลุม่

2. ความสําคญัตอ่นกัเรียน
2.1
2.2 และครูผู้สอน
2.3 ชว่ยสร้างแรงจงูใจในการเรียนแก่นกัเรียน
2.4 นกัเรียนมีความสขุ และสนกุตอ่การเรียน

4.4 ประเภทของรูปแบบการเรียน
Grasha & Reichman (1975) แบง่รูปแบบการเรียนของผู้ เรียนออกเป็น 6 แบบ สรุปได้

1. แบบอิสระ (Independent) ชอบคิด ด้วย
ตนเอง
รู้สกึวา่สําคญั

2. (Dependent) มีความอยากรู้ทางวิชาการน้อย
มาก
ของโครงสร้างความรู้ และเป็นแหล่งสนบัสนนุทางวิชาการ
การศกึษา และต้องการให้ครูบอกวา่ควรจะทําอะไร

3. แบบร่วมมือ (Collaborative)
สามารถเรียนรู้ได้ดีด้วยการแสดงความคิดเห็น
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น
และเรียนรู้

4. (Avoidance)
รมการเรียนการสอนร่วมกบัครู และ

5. แบบแขง่ขนั (Competitive)

เรียน เช่น และคิดว่าการเรียนใน
ห้องเรียนจะต้องมีการแพ้หรือชนะ และเขาต้องเป็นผู้ชนะเสมอ

6. แบบมีส่วนร่วม (Participant)
มีความรู้สึกว่า

กิจกรรมการเรียนการสอนในห้องเรียนแต่พวก

Gregorc (1979) จดัรูปแบบการเรียนเป็น 4 แบบ โดยยึดทฤษฎีของ Kolb เป็นหลกัสรุปได้

1. แบบการจดัลําดบัเชิงนามธรรม (The Abstract Sequential Learner)
ความสามารถในการถอดความในด้านการเขียน การพดู และสญัลกัษณ์

ได้ยินหรือได้เห็น ในรูปแบบลายเส้นหรือรูปภาพ ชอบใช้ทกัษะการ
อา่น ทกัษะการฟัง

มีความเคารพในผู้ มีอํานาจ และสภาพ
2. แบบการสุ่มเชิงนามธรรม (The Abstract Random Learner)

พฤติกรรมของมนษุย์ และมีความสามารถพิเศษในการรู้สึก
เชน่ อากปักริยาของผู้พดู และบคุลิกภาพของผู้พดู เป็นต้น ชอบ

การได้รับข่าวสารแบบไม่มีโครงสร้าง ชอบการอภิปรายกลุ่ม
หลายๆ อยา่ง และกิจกรรมในห้องเรียนหลายๆ อยา่ง

3. แบบการจดัลําดบัเชิงรูปธรรม (The Concrete Sequential Learner)
ความสามารถในการค้นคว้าหาข่าวสาร
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และไม่

4. แบบการสุ่มเชิงรูปธรรม (The Concrete Random Learner)
เข้าใจความคดิตา่งๆ ได้รวดเร็ว และมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาตา่งๆ ใช้วิธีการลองผิดลอง

และไม่ชอบการเฉลยคําตอบแบบง่ายๆ
หาคําตอบด้วยตนเอง ไมช่อบให้ครูผู้สอนมาขดัจงัหวะในการใช้ความพยายามของตน และเรียนได้

าอยู่
Smith & Renzulli (1984) ศกึษารูปแบบการเรียน โดยสํารวจความชอบในกิจกรรมการ

และได้สรุปรูปแบบการเรียนไว้ 9 แบบ
1. เช่น การเตรียม

รายงานผลการประชมุกลุ่ม หรือก ผู้ เรียน

2. โดยเฉพาะการตอบปากเปล่า หรือ
ให้คําจํากดัความของคําศพัท์ตา่งๆ
อยา่งชดัเจน

3.
อาจารย์อธิบายแล้วแตย่งัไมเ่ข้าใจชดัเจน หรือแนะแนวทางการแก้ปัญหาให้
สําหรับวิธีการสอนแบบสอนกนัเอง

4.

เหมาะสําหรับการสอนแบบอภิปราย
5. อหาสาระใหม่ๆ

เคยเรียนมาแล้ว โดยใช้เกมตา่งๆ แบบการเรียนแบบ

6. ผู้ เรียนจะเตรียม
ข้อมลูสําหรับเสน และชอบทํากิจกรรมตา่งๆ ตามลําพงั โดยไม่จําเป็นต้อง
ให้ผู้ใดชว่ยเหลือ
เหมาะสําหรับวิธีการสอนแบบอิสระ
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7. และแนะคําตอบไว้แล้ว โดย
มีคําถามไว้ให้ตอบหลายๆ คําถาม สามารถตรวจสอบ
คําตอบได้ด้วยตนเอง

8.
ช

ต้องการ
9.

จากสถานการณ์จริง ผู้ เรียนได้ฝึกแก้ปัญหาเฉพาะหน้าในสถานการณ์จําลอง
เหมาะสําหรับการสอนแบบจําลองสถานการณ์

Bandt & Others (1974) ได้จําแนกแบบการเรียนเป็น 12 แบบ
1. แบบลวงตา (Illusionist)

อย่างจดจ่อ าเป็นอิสระสําหรับการเรียนรู้
มีความ

ในการอ่านตํารา
ใช้เวลาส่วนใหญ่ในการเรียนรู้ได้เพียง

ใช้วิธีการเรียนแบบรีบท่องรีบจําแต่ละเลยการเรียนรู้

2. แบบนกัใฝ่สนัติ (Pacifist) และสนใจงาน
คือ ไม่ได้ใช้ความคิดเลย ใช้เวลาสําหรับการเพ้อฝัน

การหนีความจริง แต่
หลงั
ทกุคํา และขีดเส้นใต้กํากับ
คาดหวงัให้ถ้อยคําผา่นตา แตใ่น
ความเป็นจริงคําต่างๆ

การเอาใจใส่
การคิด อีกมาก นเป็นประจํา แตจ่ะได้
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3. แบบนกัคิด (Idea man)
ส่วนตวัหรือเกร็ดเล็กๆ น้อยๆ เป็นส่วนตวัของตวัเอง

และจะคยุกบัผู้สอนหลงัจากเลิกเรียนแล้ว
ลําพงั มีพรสวรรค์ ไป ผู้ เรียนมกัจะ

4. แบบนกัสืบ (Detective)
รายละเอียดทกุอย่าง

เรียนรู้ อนัได้แก่ รายละเอียด เป็นการเสียเวลาโดยเปล่า
ประโยชน์เพราะผู้ เรียนจะไม่สามารถจบัประเด็นสําคญั

มกัห
บางประเดน็ไปได้

5. แบบนกัโทษทางปัญญา (Cognitive prisoner)
ความจําหรือความระลึกในการเรียนรู้
ได้ดี แตค่วามยุ่งยากข ผู้ เรียนจะแยก
ระดบัความเข้าใจออกจากการนําไปใช้ และการทดลองทางวิทยาศาสตร์

เช่น
มองหาคําตอบก่ การลอกงาน และการจดจํา
ตวัอยา่งสําคญัจากหนงัสือ

6. แบบผู้ ชํานาญเฉพาะ (Technician)
ตลอดจน

สามญัสํา

การระลึกได้
ความ และอาจประสบความสําเร็จ

7. (Isolationist)
นๆ ผู้ เรียนสามารถ
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จะดึงคนรู้เข้าไปด้วยกัน
ดแหง่การเรียนรู้ได้ดีเทา่กนั

8. แบบนกัปรับปรุง (Revisionist)
ค่านิยมเป็นของตนเอง และชอบทํางานใน
ลกัษณะกว้าง และก

ประสบความลําบากในการเรียนรู้เสมอ เ
รวบรวมความเข้าใจ มากมาย

9. แบบมายา (Shadow)
รีบท่องหนงัสือ ะ

การสอบในนาทีสดุท้าย และรีบอา่นคําถามให้หมดโดยเร็ว
เตรียมไว้จะสญูหายไปจากความทรงจํา

10. แบบปิดบงั (Mask)
หน้ากากปิดบงัอําพรางตวัเองในระหวา่งการเรียนรู้
คือ การแสดงให้เห็นถึงความสบัสน ความหมดหวงัในการเรียนรู้ของตนเอง เช่น มกัจะยืมสมดุจด

คน

อ่านหนงัสือให้น้อยลง

ทราบวา่ผู้ เรีย
11. แบบนกัปฏิบตัิ (Pragmatist)

คนมุ่งหวงัในการเรียน
ผู้ เรียนจะพยายามเลือกสาขาวิชาอย่างระมัดระวัง
แสวงหาโอกาสให้กับตนเอง และรักษาแนวทางในการศึกษาอย่างคล่องแคล่ว แต่ก็เป็นวิธีการ
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ตลอดจนการนําเอาคําตอบมาทบทวน
12. แบบนกัสร้างสรรค์ (Innovator) การสร้าง

และเข้าใจ

ความคิดวิธีการเรียนรู้ของผู้ เรียนยืดหยุ่นได้ และมีอิสระต่อการจัดการกับขอบเขตของหัวข้อ
และนวตักรรม

มากเกิน และความระลึกได้

Kolb, Rubin & McIntyre (1984) ได้แบง่รูปแบบการเรียนรู้ออกเป็น 4 แบบ
1. แบบคิดอเนกนยั (Divergent Learning Style)

ความสามารถในการรับรู้ และการสร้างจินตนาการตา่งๆ สามารถไตร่ตรองจนสามารถ
มองเห็นภาพโดยรวม (Gestalt) เช่น
ในการระดมสมอง (Brainstorming) วฒันธรรมตา่งๆ มกัจะ

และมกัใช้อารมณ์
2. แบบดดูซึม (Assimilative Learning Style)

ความสามารถในการสรุปหลักการ สนใจในทฤษฎีต่างๆ ให้ความสนใจกับประสบการณ์จริง
คอ่นข้างน้อย แตส่นใจหลกัการเชิงนามธรรมมากกว่า ไม่ชอบการลงมือปฏิบตัิ และไม่คํานึงถึงการ
นําไปปฏิบตัปิระยกุต์ใช้

3. แบบคิดเอกนยั (Convergent Learning Style)
ยง

ไม่ชอบใช้อารมณ์ในการแก้ปัญหาแต่ใช้เหตผุล
ชอบทํางานกบัวตัถมุากกวา่บคุคล และจะ

4. แบบปรับปรุง (Accommodation Learning Style)
ลงมือปฏิบตัิ ชอบทดลอง มีแนวโน้มจะแก้ไข

และจะชอบทํางานกับ
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Honey & Mumford (1992) ได้แบง่รูปแบบการเรียนออกเป็น 4 แบบ
1. Activist หมายถึง และการลองผิดลองถกู มี

มีความสุขกับการ
การทํางานเป็นทีม การเล่นเกม เป็น

ต้น

2. Reflector หมายถึง แง่มมุ อใช้เป็น
ข้อมลู

ถ้าเป็นสถานการณ์ในห้องเรียน
มากกวา่หน้าห้องเรียน และสงัเกตการณ์
พวกเขาต้องการโอกาสในการเก็บข้อมลูรายละเอียด และมีเวลาคิดก่อนลงมือทํา แตจ่ะไม่ประสบ
ผลสําเร็จในการเรียนรู้ถ้าเขาไม่มีเวลาในการวางแผน และมีข้อมูลไม่เพียงพอในการทํางาน

รถเอา

3. Theorist หมายถึง และการสงัเคราะห์
และผสมผสานข้อมลูตา่งๆ และจากการสงัเกตการณ์ให้มี

และมกัยดึถือทฤษฎีและหลกัการเป็นสําคญั
ชอบการวิเคราะห์ความสมัพนัธ์ของข้อมลู แต่

และไม่มี

4. Pragmatist หมายถึง ทฤษฎี และเทคนิควิธีการ
ตา่งๆ ตดัสินใจ
และการแก้ปัญหา
ระหว่างวิชาการ
“นกัวางแผน” ช้ได้ผลจริง แต่

ผลประโยชน์ใดๆ ต่อตวัเขาเลย
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McCarthy (1997) แบง่รูปแบบการเรียนออกเป็น 4 แบบ
วงจรการเรียนรู้จากประสบการณ์ของ Kolb

1. แบบจินตนาการ (Imaginative Learners)
ชอบการมีปฏิสมัพนัธ์กบัคน

อตรวจสอบความคิด และความรู้สึกของตน
การอภิปราย และแบง่ปันความคดิเห็น

2. แบบวิเคราะห์วิจารณ์ (Analytic Learners) และยึดถือ
ชอบเรียนรู้ความจริง และอยาก

3. แบบสามญัสํานึก (Common Sense Learners)
ต้องการทดลองด้วยตนเอง

4. แบบมีพลงั (Dynamic Learners) และการนําไปใช้
ร่วมกนั

ชอบการค้นคว้าศกึษาด้วย
ตนเอง

ระบบของ Kolb (1984) ได้เสนอว่า การเรียนรู้และการปรับตวัของบคุคลประกอบด้วย 4

1 ประสบการณ์เชิงรูปธรรม (Concrete Experience อกัษรย่อว่า CE)
การเข้าไปมีสว่นร่วม และรับรู้ในประสบการณ์ตา่งๆ

2 การสงัเกตและการสะท้อนความคิด (Reflective Observation อกัษรย่อว่า RO)

3 การสรุปเป็นหลกัการและนามธรรม (Abstract Conceptualization อกัษรย่อว่า
AC) และใช้ความคดิในรูปแบบรวบยอดเป็นหลกัการตา่งๆ

4 การทดลองและปฏิบตัิจริง (Active Experimentation อกัษรย่อว่า AE)
3 การ

ประยกุต์ใช้
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Kolb กล่าวถึงกระบวนการเรียนรู้ของผู้ เรียนแตล่ะบุคคลว่าเป็นวฏัจกัร 4 คือ
(Concrete Experience) การสงัเกต และไตร่ตรอง (Observation

and Reflections) การสร้างแนวคิดเชิงนามธรรม และสรุปเป็นหลกัการ (Formation of Abstract
Concepts and Generalization) และการทดลอง
ใหม่ๆ (Testing Implications of Concepts in New Situations)
จากวิธีการเรียนรู้ 4

1. การเรียนรู้จากประสบการณ์จริงเชิงรูปธรรม (Concrete Experience) เป็นลกัษณะการ
เอาความรู้สึกของตนเองเข้าร่วมกบัความรู้สึก

นกัสมัผสั (Learning from Feeling)

2. การเรียนรู้จากการสงัเกตและไตร่ตรอง (Reflective Observation) เป็นลกัษณะการ
และคิดไตร่ตรองอย่างละเอียดรอบคอบ ผู้ เรียนมกัชอบเก็บตวัไม่

ชอบการมีสว่นร่วม มกัจะพิจารณาปัญหาตา่งๆ ด้วยตนเองมากกว่าฟังควา
(Learning by Watching and Listening)

3. การเรียนรู้จากการคิดเชิงนามธรรม (Abstract Conceptualization) เป็นลกัษณะการ
และวิเคราะห์เชิงนามธรรม ผู้ เรียนจะใช้การคิดอย่างมีเหตผุลมากกว่า

ความรู้สึก มีการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ และมกัพฒันาทฤษฎีหรือการคิดค้นหาหลกัการตา่งๆ
จึงได้รับการ

และวางตนห่างไกลกบัผู้คน เราเรียกผู้ มีลั เป็นผู้ เรียนจาก
การคดิ (Learning by Thinking)

4. การเรียนรู้จากการทดลองและปฏิบตัิ (Active Experiment)
ผู้ เรียนจะชอบการปฏิบตัิหรือกระทําเป็นพิเศษ (Learning by Doing)

ชอบการอภิปรายร่วมกบักลุม่มากกวา่การเฝ้าดหูรือสงัเกต
รูปแบบการเรียนสามารถแบ่ง

ออกเป็น 2 ระบบ คือ จําแนกตามแบบการคิด และจําแนกตามลกัษณะของพฤติกรรมของผู้ เรียน
ในสภาพแวดล้อมกระบวนการเรียนรู้

และการปรับตวัของบคุคล ส่วนการจําแนกตามพฤติกรรมของผู้ เรียนมีผลมาจากกระบวนการคิด
ความรู้สกึ สภาพแวดล้อมในการเรียน
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รูปแบบการเรียนของ Grasha & Reichman (1975) แบง่รูปแบบการเรียนของผู้ เรียนออกเป็น 6
แบบ

1. แบบอิสระ (Independent) ชอบคิด ด้วย
ตนเอง ยน
รู้สกึวา่สําคญั

2. (Dependent) มีความอยากรู้ทางวิชาการน้อย
มาก รู
ของโครงสร้างความรู้ และเป็นแหล่งสนบัสนนุทางวิชาการ
การศกึษา และต้องการให้ครูบอกวา่ควรจะทําอะไร

3. แบบร่วมมือ (Collaborative)
สามารถเรียนรู้ได้ดีด้วยการแสดงความคิดเห็น

และเรียนรู้

4. (Avoidance)
และ

5. แบบแขง่ขนั (Competitive)

เรียน เช่น และคิดว่าการเรียนใน
ห้องเรียนจะต้องมีการแพ้หรือชนะ และเขาต้องเป็นผู้ชนะเสมอ

6. แบบมีส่วนร่วม (Participant)
มีความรู้สึกว่า

จะต้องมีส่วนร่ กิจกรรมการเรียนการสอนในห้องเรียนแต่พวก

4.5 การวัดแบบการเรียน
ยวกบัการวดัแบบการเรียนโดย

ทําการค้นคว้าและพฒันาเครืองมือตา่งๆ ออกมามากมายในรูปของแบบสํารวจ องมือแตล่ะ
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ชนิดก็มีการศึกษาถึงองค์ประกอบของแบบการเรียนแตกต่างกัน แต่ก็อยู่ในขอบเขตและวิธีการ
ผู้ เรียนชอบใช้และสภาพการเรียนทีผู้ เรียนชอบเรียน เช่น Grasha และ Reichman(1975,

อ้างถึงในประภาวดี , 2548) อว่า GRSLSS
(Grasha – Reichman Student Learning Style Scales) อทําให้ทราบถึงเจตคติ

ผู้ เรียนแสดงออกในห้องเรียนและ
สภาพแวดล้อมห้องเรียน โดยแบง่แบบการเรียนออกเป็น 6 แบบ คือ1) แบบแข่งขนั(competitive
style) 2) แบบร่วมมือ(collaborative style) 3) ยง(avoidant style) 4) แบบมีส่วนร่วม
(participant style) 5) งพา(dependent style) และ 6) แบบอิสระ (independent style)
โดยแบบสํารวจแบบการเรียนของ Grasha และ Reichman มีข้อคําถามจํานวน 60 ข้อ แบง่การวดั
เป็นแบบการเรียนละ 10 ข้อ เป็นแบบสอบถามมาตราสว่นประมาณคา่ (Rating Scale) 5 ระดบั

กล่าวมาสรุปได้ว่า ผู้ เรียนใช้ในการเรียน
อย่าง เสมอ ผู้ วิจัยได้ปรับปรุงแบบสอบถามแบบการเรียนมาจาก
แบบสอบถามแบบการเรียนของ คูบ่ญุ สกนุตนาค (2552) นตามแนวคิดของ Grasha และ
Reichmann (1975)
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5 กรอบแนวคิดในการวิจัย

องกบั ทําให้ผู้ วิจยั

ปลาย โดยศกึษาสภาพปัจจบุนั วิเคราะห์
ตอนปลาย จําแนกตามแผนการเรียน เกรดเฉ โดยมีกรอบแนวคิดตาม

2.7

2.7 กรอบแนวคดิในการวิจยั

รูปแบบการเรียน
- แบบแข่งขนั
- แบบร่วมมือ
-
- แบบมีสว่นร่วม
-
- แบบอิสระ

≥ 3.00
2.00 – 2.99
1.00 – 1.99

< 1.00

แผนการเรียน
- วิทยาศาสตร์
- ศลิปะ-ภาษา

1. ด้านสมรรถนะในการเรียนรู้
1.1 ความสามารถและทกัษะด้านการเรียนรู้
1.2 การให้เหตผุล
1.3 การจดัการการเรียนรู้
1.4 การควบคมุอารมณ์ของตน

2. ตนเอง
2.1 แรงจงูใจในการเรียนรู้
2.2 การยอมรับงาน
2.3 มโนทศัน์ทางวชิาการ
2.4 การประเมินตนเอง
2.5 ความมุง่หมายในอนาคต
2.6

3. ปัจจยั
3.1 คณุคา่ของการศกึษาตามการรับรู้ของตน
3.2 การได้รับการสนบัสนนุทางการเรียนตามการ

รับรู้ของตน
3.3 ตน
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วิธีดาํเนินการวิจัย

เป็นการวิจัยแบบผสมวิธี (mixed methods research) แบบ The
explanatory sequential design สภาพปัจจบุนัของ

และใช้วิธีวิจยัเชิงคณุภาพ
โดยใช้วิธีการสนทนากลุ่ม (focus group)

โดยมีวตัถปุระสงค์ 1)
2)

เรียน 3)
มธัยมศกึษาตอนปลาย

1 ประชากรและกลุม่ตวัอย่างในการวิจยั
2
3 การเก็บรวบรวมข้อมลู
4 การวิเคราะห์ข้อมลู

ประชากรและกลุ่มตัวอย่างในการวิจัย

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง
คือ 5 สังกัดสํานักงาน

5 จํานวน
8,653 คน ใน 64 โรงเรียน โดยแบ่งเป็น โรงเรียนในจงัหวดัลพบุรี 24 โรง โรงเรียนในจังหวัด
อา่งทอง 14 โรง โรงเรียนในจงัหวดัชยันาท 14 โรง และโรงเรียนในจงัหวดัสิงห์บรีุ 12 โรง

กลุ่มตั 5
ในสถานศกึษาใน 5

1 กําหนดขนาดกลุ่มตวัอย่างโดยใช้โปรแกรม G*Power โดยได้จํานวนกลุ่ม
ตวัอยา่ง 411 คน
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2 ทําการเลือกโรงเรี ใช้ในการศกึษา โดยมีเกณฑ์ในการเลือก คือ โรงเรียน
2

คือมีกลุม่ตวัอยา่งในแตล่ะแผนการเรียนไมน้่อยกวา่ 50 คน โดยผู้ วิจยัเลือกโรงเรียนมธัยมศกึษามา
จงัหวดัละ 1 โรง ด้วยตนเอง ทําให้สามารถ
เก็บข้อมลูได้เพียงจงัหวดัละ 1 โรงเรียน ผลการเลือกลุม่ตวัอยา่ง

1. โรงเรียนสตรีอา่งทอง จงัหวดัอา่งทอง จํานวนกลุม่ตวัอยา่ง 104 คน
2. โรงเรียนพิบลูวิทยาลยั จงัหวดัลพบรีุ จํานวนกลุม่ตวัอยา่ง 104 คน
3. โรงเรียนสิงห์บรีุ จงัหวดัสิงห์บรีุ จํานวนกลุม่ตวัอยา่ง 103 คน
4. โรงเรียนชยันาทพิยาคม จงัหวดัชยันาท จํานวนกลุม่ตวัอยา่ง 100 คน

3 สุ่มเลือกนกัเรียนตามแผนการเรียน โดยการประสานงานกับผู้ อํานวยการ
โรงเรียน/

การเลือกผู้ เข้าร่วมการสนทนากลุ่มคัดเลือกจาก
การศกึษามธัยมศกึษา เขต 5 ใน 4 จงัหวดั จงัหวดัละ 1 โรงเรียน โดยคดัเลือก
วิทยาศาสตร์ (คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์) ศิลป์-ภาษา (ภาษาไทย
ภาษาองักฤษ และสงัคมศึกษา)
กบัได้รับรางวลัเชิดชตูา่งๆ รวม 8 คน ในแต่ละโรงเรียน โ
ได้มาจากผู้ อํานวยการโรงเรียน/

1. อการเรียนรู้ หมายถึง
ได้จากการเรียนในชีวิตประจําวนัมาปรับใช้กบัการเรียนรู้ อชว่ยให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพภาพ และเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต อเรียนรู้
สามารถแบง่ออกได้เป็น 3 องค์ประกอบ คือ 1) ด้านสมรรถนะในการเรียนรู้ 2) ด้า อ

ยวกบัตนเอง และ 3) อ โดยแตล่ะองค์ประกอบมีลกัษณะ

1.1 ด้านสมรรถนะในการเรียนรู้ ประกอบด้วยองค์ประกอบย่อย 4 องค์ประกอบ คือ 1)
ด้านการเรียนรู้ 2) ด้านการให้เหตผุล 3) ด้านการจดัการการเรียนรู้ และ 4) ด้านการควบคมุ
อารมณ์ของตนเอง
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1) ด้านการเรียนรู้ ประกอบด้วยองค์ประกอบ 2 องค์ประกอบ คือ 1) ความเข้าใจ
ทางภาษาและ 2) ความเข้าใจในความสมัพนัธ์เชิงปริมาณ

1.1 ความเข้าใจทางภาษา หมายถึง น
ตอนหรือกระบวนการ โดยการกําหนดจุดประสงค์ของข้อความ และให้นักเรียนวิเคราะห์

เกิดขนึ
1.2 ความเข้าใจในความสมัพนัธ์เชิงปริมาณ หมายถึง ความเข้าใจ

ความสมัพนัธ์ของข้อความโดยใช้การวิเคราะห์ทางคณิตศาสตร์
2) ด้านการให้เหตผุล หมายถึง การให้เหตผุลของข้อความเชิงอปุนยัหรือเชิงนิรนยั
3) ด้านการจดัการการเรียนรู้ หมายถึง การวางแผนในการจดัการเรียนรู้ของตน
4) ด้านการควบคมุอารมณ์ของตน หมายถึง ความสามารถในการควบคมุสภาวะ

น และระยะยาวให้อยู่ในภาวะปกติในระหว่างการดําเนินกิจกรรม
ทางการเรียนรู้

1.2 ยวกบัตนเอง หมายถึง ควา ยวกบัตนเองในสถานการณ์การ
แตกต่างกัน งจะนําไปสู่ความสําเร็จในการเรียนรู้ ประกอบด้วยองค์ประกอบย่อย 6

องค์ประกอบ ได้แก่
1) แรงจงูใจในการเรียนรู้ หมายถึง ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้

อกระตุ้นให้นกัเรียนแสดงพฤติกรรมให้บรรลุเป้าหมายในการเรียนรู้ ทางการเรียน
พงึประสงค์
2) การยอมรับงาน หมายถึง ได้รับมอบหมายด้วย

ความเตม็ใจ ได้รับมอบหมายอยา่งมีประสิทธิภาพ
3) อในการควบคมุการกระทํา หมายถึง อว่าตวัเองสามารถ

ยงการกระทําให้เกิดผลทางลบตอ่การเรียน
4) มโนทศัน์ทางวิชาการ หมายถึง ยวกบัการ

เรียนรู้ของตนเอง
5) การประเมินตนเอง หมายถึง มีอยูภ่ายในตนเอง
6) ความมุ่งหมายในอนาคต หมายถึง การวางแผนล่วงหน้าสําหรับเป้าหมายใน

อนาคตของนกัเรียน
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1.3 ยวกบัปัจจยัแวดล้อม หมายถึง อกลาง
ระหวา่งนกัเรียนกบัสงัคมในด้านตา่งๆ งสง่ผลตอ่การเรียนรู้ ประกอบด้วยองค์ประกอบย่อย
3 องค์ประกอบ ได้แก่

1) คณุคา่ของการศึกษาตามการรับรู้ของตน หมายถึง การพิจารณาปัจจยัทาง
ส่งผลตอ่คณุคา่ของการศึกษาและกระบวนการทางสติปัญญา งจะช่วยในการสนบัสนุน

การเรียนรู้ให้กบันกัเรียน
2) การได้รับการสนบัสนนุทางการเรียนตามการรับรู้ของตน หมายถึง

แต ง ในด้านครอบครัวและโรงเรียนสง่ผลตอ่การเรียนรู้ของนกัเรียน
3) งข้อมูลในการรับรู้ของตน หมายถึง

ใช้ในการเรียนรู้
อการเรียนรู้ ดงัต 3.1

3.1 อการเรียนรู้
ข้อคําถาม

รวม

เรียนรู้
1.ด้านสมรรถนะในการเรียนรู้ (แบบทดสอบ) 1-22 22
2. (แบบสอบถาม) 1-27 27
3. (แบบสอบถาม) 28-41 14

รวม 63

ในแตล่ะด้าน
100 คะแนน

ง่าย ะแนนดบิให้เป็นคะแนนในคา่ร้อยละ คือ X x
Y

100 =  Z
X หมายถึง
Y หมายถึง
Z หมายถึง

อการเรียนรู้
คะแนน ระดบัความสามารถในการเรียนรู้

85.00 – 100.00 สดุ
70.00 – 84.00 มาก
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55.00 – 69.00 ปานกลาง
40.00 – 54.00 น้อย

กวา่ 40.00 สดุ
2. รูปแบบการเรียน หมายถึง วิธีการคดิและวิธีการแก้ปัญหา ง

ในและนอกห้องเรียน และใช้แก้ปัญหาในชีวิตประจําวนั
แตกตา่งกนัออกไป แบง่รูปแบบการเรียนของผู้ เรียนออกเป็น 6 แบบ คือ 1) การ
เรียนแบบแข่งขนั 2) การเรียนแบบร่วมมือ 3) ยง 4) การเรียนแบบมีส่วนร่วม
5) การเรียนแบ งพา และ 6) การเรียนแบบอิสระ วดัได้จากแบบสอบถามแบบมาตรประมาณคา่
5 ระดบั จํานวน 60 ง 6 แบบ แบบละ 10 ข้อ โดยแบบการ

1. การเรียนแบบแข่งขนั มีการเรียนแบบแข่งขนัจะมีความพยายามกระทํา ง
ตา่งๆ นๆ นเรียน อน จะ ดี
หรือได้รับคําชมเชยจากผู้สอน น วดัโดยใช้แบบสอบถามแบบการเรียนของ

5 11 17 23 29 35 41 47 53 และ 59
2. การเรียนแบบร่วมมือ มีการเรียนแบบร่วมมือจะมีพฤติกรรมในการเรียนรู้ได้ดี

สดุถ้ามีการร่วมกนัแสดงความคดิเห็น ทกุคนมีอยู่ พยายามร่วมมือ
กับผู้ สอน อนในกิจกรรมการเรียนการสอน นโดยมีความเห็นว่า
ห้องเรียน เหมาะสําหรับการสร้างปฏิสมัพนัธ์ วดัโดยใช้แบบสอบถามแบบการเรียนของนกัเรียนใน

3 9 15 21 27 33 39 45 51 และ 57
3. ยง นกัเรียน ยงจะมีพฤติกรรมไม่สนใจใน
เรียน อนและผู้สอน ไม่สนใจ

นเรียน ไม่น่าสนใจ วดัโดยใช้แบบสอบถามแบบการเรียน
2 8 14 20 26 32 38 44 50 และ 56

4. การเรียนแบบมีส่วนร่วม นเรียน
และมีความรู้สกึวา่จะต้ จะทําได้ในกิจกรรมการเรียนการสอน แตจ่ะมี

นเป็นกิจกรรมนอกหลกัสตูรหรือเป็ ยวข้องกับการ
สอน 6 12 18 24 30 36 42 48 54 และ
60



58

5. การเรียน งพา งพาจะมีพฤติกรรมอยากรู้อยากเห็น
ทางวิชาการน้อยมาก น มอง
ผู้สอน อนเป็นแหล่งความรู้ จะช่วยเหลือตนเองได้ วดัโดยใช้แบบสอบถามแบบ
การเรียนของนกัเรี 4 10 16 22 28 34 40 46 52 และ 58

6) การเรียนแบบอิสระ มีการเรียนแบบอิสระจะมีพฤติกรรมชอบคิดด้วยตนเอง
ชอบทํางานด้วยความคิดเห็นของตนเอง นเรียน ผู้ เรียน

ตนเองคิดว่าสําคญัและมี นใจในความสามารถของตนเองมากวดั
1 7 13 19 25 31 37 43 49 และ 55

โครงสร้างของแบบสอบถามแบบการเรียน

3.2 โครงสร้างของแบบสอบถามแบบการเรียน
ข้อคาํถาม

รวม
1.แบบแขง่ขนั
2.แบบร่วมมือ
3. ยง
4.แบบมีสว่นร่วม
5. งพา
6.แบบอิสระ

5 11 17 23 29 35 41 47 53 และ 59
3 9 15 21 27 33 39 45 51 และ 57
2 8 14 20 26 32 38 44 50 และ 56
6 12 18 24 30 36 42 48 54 และ 60
4 10 16 22 28 34 40 46 52 และ 58
1 7 13 19 25 31 37 43 49 และ 55

10
10
10
10
10
10

รวม 60
แบบสอบถามรูปแบบการเรียนของนกัเรียน เป็นมาตรประมาณคา่ 5 ระดบั คือ

ระดบั 1 หมายถึง นเลยหรือในระดบั สดุ
ระดบั 2 หมายถึง นนานๆ งหรือในระดบัน้อย
ระดบั 3 หมายถึง งหรือในระดบัปานกลาง
ระดบั 4 หมายถึง งหรือในระดบัมาก
ระดบั 5 หมายถึง นเป็นประจําเสมอหรือในระดบั สดุ

เกณฑ์ในการให้คะแนนแบบสอบถามรูปแบบการเรียน
ระดบั 1 ให้คา่คะแนน 1 คะแนน
ระดบั 2 ให้คา่คะแนน 2 คะแนน
ระดบั 3 ให้คา่คะแนน 3 คะแนน
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ระดบั 4 ให้คา่คะแนน 4 คะแนน
ระดบั 5 ให้คา่คะแนน 5 คะแนน

การแปลความหมายของรูปแบบการเรียน ยของแต่ละรูปแบบการ
เรียน ยของรูปแบบการเรียนประเภทใดสงูสดุ น
เป็นลักษณะเด่น
จะต้องมี 80 40
คะแนน จากคะแนนเตม็ 50 คะแนน

ในการวิจัย
1. และรูปแบบการเรียน

4 ตวัเลื
เป็น แบบสอบถามมาตรประมาณคา่ 5 อนัดบั โดยมีแบง่เป็น 4

1
(checklist) รูปแบบการเรียน

2
Hautamäki et al. (2002) โดยแบง่องค์ประกอบ

เรียนรู้ด้านสมรรถนะในการเรียนรู้ออกเป็น 4 องค์ประกอบย่อย ได้แก่ 1) ด้านการเรียนรู้ 2) ด้านให้
เหตผุล 3) ด้านการจดัการการเรียนรู้ และ 4) ด้านการควบคมุอารมณ์ของตนเองโดยแบบทกสอบ

4 ตวัเลือก จํานวน
22 ข้อ

3
ปัจจยัแวดล้อม Hautamäki et al. (2002)

6
องค์ประกอบยอ่ย ได้แก่ 1) แรงจงูใจในการเรียนรู้ 2) การยอมรับงาน 3) มโนทศัน์ทางการศกึษา 4)
การประเมินตนเอง 5) ความมุ่งหมายในอนาคต และ 6)

ปัจจยัแวดล้อม แบง่ออกเป็น 3 องค์ประกอบย่อย
ได้แก่ 1) คณุคา่ของการศกึษาตามการรับรู้ของผู้ เรียน 2) การได้รับการสนบัสนนุทางการเรียนตาม
การรับรู้ของตนเอง และ 3) จํานวน 41 ข้อ
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4 แบบสํารวจรูปแบบการเรียน ใช้แบบสํารวจรูปแบบการเรียนตามแนวคิดของ
Grasha และ Riechman คูบ่ญุ สกนุตนาค (2552) โดยรูปแบบการเรียนหมายถึง
วิธีการคิดและวิธีการแก้ปัญหา ง ในและนอกห้องเรียน และใช้แก้ปัญหา
ในชีวิตประจําวนั แตกตา่งกนัออกไป แบง่
รูปแบบการเรียนของผู้ เรียนออกเป็น 6 แบบ คือ 1) การเรียนแบบแข่งขนั 2) การเรียนแบบร่วมมือ
3) ยง 4) การเรียนแบบมีส่วนร่วม 5) งพา และ 6) การเรียน
แบบอิสระ วดัได้จากแบบสอบถามแบบมาตรประมาณคา่ 5 ระดบั จํานวน 60 ข้อโดยแบง่เป็นการ

ง 6 แบบ แบบละ 10 ข้อ

อการเรียนรู้ด้านสมรรถนะในการเรียนรู้
น 1 ศกึษาทบทวนทฤษฏี แนวคิด อการ

อกําหนดนิยามและขอบเขตของเนือ อการเรียนรู้
น 2 อการ

น
3 น อพิจารณาตรวจสอบความ

ถกูต้องและความเหมาะสมของภาษาจากนนั นํามาปรับปรุงแก้ไขข้อคําถาม
น 4 แก้ ปรึกษาให้ผู้ทรงคณุวุฒิ

จํานวน 5 ท่าน อหา ยวกับ
ปริมาณข้อคําถาม อหาโดยการตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างข้อคําถามกับ
เป้าหมาย (Item Objective congruence : IOC)

5 อหา งแต่ .5 นไป จนได้แบบทดสอบ
อการเรียนรู้ จํานวน 22 ข้อ

6 ไม่ใช่กลุ่ม
ตวัอย่างจํานวน 40 คน อตรวจสอบความยากของแบบทดสอบ (item difficulty : p) อํานาจ
จําแนกของแบบทดสอบ (item discrimination : r) ยงของแบบทดสอบ โดยความ

ยงของแบบทดสอบใช้สตูรคเูดอร์ริชาร์ด 20 (Kuder-Richardson : KR 20) ผลการตรวจสอบคา่
คดัเลือกไว้มีคา่ความยาก (p)

อยู่ระหว่าง 0.25-0.65 มีคา่อํานาจจําแนก (r) อยู่ระหว่าง 0.32–0.80 งฉบบั
โดยใช้สตูรคเูดอร์ริชาร์ด 20 มีคา่ .759
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7 ผ่านการตรวจสอบและปรับปรุงแก้ไข ไปดําเนินการเก็บรวบรวม
ข้อมลูตอ่ไป

แบบสอบถามรูปแบบการเรียน และทักษะการเรียน อการเรียนรู้
1 ศกึษาทบทวนทฤษฏี แนวคิด ยวข้องกับรูปแบบการเรียนและ

อการเรียนรู้ โดยพิจารณาในด้าน ความหมาย องค์ประกอบ
แสดงออกถึงรูป อนํามาสร้างเป็นนิยาม

2 น
1) แบบสอบถามรูปแบบการเรียนของนกัเรียน ผู้ วิจยันําแบบสอบถามแบบการ

งคูบ่ญุ สกนุตนาค (2552) น ตามแนวคิดของ Grasha และ Riechman ลกัษณะ
เป็นมาตรประมาณคา่ 5 ระดบั จํานวน 60 ข้อ มาปรับปรุงภาษาในแตล่ะข้อคําถาม ให้เหมาะสม

น
2) อการเรียนรู้ อ

การเรียนรู้ น ตามแนวคิดของของ Hautamäki et al. (2002) ลกัษณะเป็นมาตร
ประมาณคา่ 5 อนัดบั จํานวน 41 ข้อ

น 3 นําแบบ น ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมพิจารณา
ตรวจสอบความถกูต้องและความเหมาะสมของภาษาจากนนั น

4 ปรึกษาให้ผู้ทรงคณุวุฒิ
จํานวน 5 ท่าน ตรวจสอบความครอบคลมุตามโครง อหา ยวกับ
ปริมาณข้อคําถาม อหาโดยการตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างข้อคําถามกับ
เป้าหมาย (Item Objective congruence : IOC)

5 ไม่ใช่กลุ่มตวัอย่างจํานวน 40 คน อ
ยงขอ องมือ ยงตามสตูรของ Cronbach’s

Alpha งฉบบัมีคา่ .9175 และแบบสอบถาม
รูปแบบ ยง 3.3
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3.3 ผลการตรวจสอบคณุ องมือวิจยั ยงแบบ
สอดคล้องภายในตามสตูรของ Cronbach’s alpha (n = 40)

6 ผา่นการตรวจสอบและปรับปรุงแก้ไข ไปดําเนินการเก็บรวบรวม
ข้อมลู

2.
เทคนิคการสนทนากลุ่ม (Focus group study) เป็น

และวิธีการในการส่งเสริม

กษาถึงพฤติกรรม
การศึกษาเชิงคุณภาพแบบการสนทนากลุ่มจึงมีความ

เหมาะ Morgan และ Kruger (1993) กล่าวว่าการสนทนากลุ่มเป็นการค้นหาอย่างสมบรูณ์

ดใหม่

นเอง
กลวิธีและวิธีการในการส่งเสริมทกัษะ

ชดุแบบสอบถาม ชดุคาํถาม จํานวนคําถาม
รูปแบบการเรียน แบบแขง่ขนั

แบบร่วมมือ

แบบมีสว่นร่วม

แบบอิสระ

10
10
10
10
10
10

.7230

.7102

.7077

.7443

.7002

.7868

การเรียนรู้
ด้านสมรรถนะการในการเรียนรู้ 22

27
14

.7434

.8702

.8986
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จะได้รับข้อมูลจาก วิทยาศาสตร์และศิลป์-ภาษา
ผลงาน

และรางวัลเชิดชูเกียรติต่างๆ อย่างเหมาะสม โดยทําการคดัเลือกผู้ ให้ข้อมูลแบบเฉพาะเจาะจง
(Purposive sampling)

2.1 การคดัเลือกผู้ เข้าร่วมการสนทนากลุม่
2.2
2.3 การเก็บรวบรวมข้อมลู

2.3.1 วิธีการเก็บข้อมลู
2.3.2 ระยะเวลาในการเก็บข้อมลู
2.3.3

2.4 การวิเคราะห์ข้อมลู
2.4.1 นตอนการวิเคราะห์ข้อมลู
2.4.2

2.1 การคัดเลือกผู้เข้าร่วมการสนทนากลุ่ม
เป็นการคัดเลือกแบบ

เฉพาะเจาะจง (Purposive sampling) โดยผู้ วิจยัคดัเลือก ยน
วิทยาศาสตร์และศลิป์-ภาษา

ผลงานและรางวลัเชิดชูเกียรติต่าง
5 ผลการ

3.4
3.4 กลุม่ตวัอยา่งในการเข้าร่วมสนทนากลุม่

ตวัอยา่ง โรงเรียน กลุม่สาระฯ วิทยฐานะ รางวลั/ผลงาน
FG 1.1 แสวงหา คณิตศาสตร์ ชํานาญการพิเศษ ครูสอนดีเดน่
FG 1.2 แสวงหา วิทยาศาสตร์ ชํานาญการพิเศษ นครูดี
FG 1.3 แสวงหา วิทยาศาสตร์ ชํานาญการพิเศษ
FG 1.4 แสวงหา คณิตศาสตร์ ชํานาญการพิเศษ ครูสอนดี
FG 1.5 แสวงหา ภาษาไทย ชํานาญการพิเศษ รางวลัพระทานสมเดจ็พระ

บรมโอรสาธิราชฯ ด้านครู
สอนภาษาไทย

FG 1.6 แสวงหา ภาษาตา่งประเทศ ชํานาญการพิเศษ ดี
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3.4 กลุม่ตวัอยา่งในการเข้าร่วมสนทนากลุม่ (ตอ่)
ตวัอยา่ง โรงเรียน กลุม่สาระฯ วิทยฐานะ รางวลั/ผลงาน
FG 1.7 แสวงหา ภาษาองักฤษ ชํานาญการพิเศษ
FG 1.8 แสวงหา สงัคมศกึษา ชํานาญการพิเศษ ครูดีในดวงใจ
FG 2.1 สงิห์บรีุ วิทยาศาสตร์ ชํานาญการพิเศษ
FG 2.2 สงิห์บรีุ วิทยาศาสตร์ ชํานาญการพิเศษ
FG 2.3 สงิห์บรีุ คณิตศาสตร์ ชํานาญการพิเศษ ครูสอนดี
FG 2.4 สงิห์บรีุ คณิตศาสตร์ ชํานาญการพิเศษ ครูสอนดีเดน่
FG 2.5 สงิห์บรีุ ภาษาตา่งประเทศ ชํานาญการพิเศษ
FG 2.6 สงิห์บรีุ ภาษาตา่งประเทศ ชํานาญการพิเศษ
FG 2.7 สงิห์บรีุ สงัคมศกึษา ชํานาญการพิเศษ ครูสอนดีเดน่
FG 2.8 สงิห์บรีุ ภาษาไทย ชํานาญการพิเศษ ครูสอนดี
FG 3.1 ชยันาทพิทยาคม คณิตศาสตร์ ชํานาญการพิเศษ
FG 3.2 ชยันาทพิทยาคม วิทยาศาสตร์ ชํานาญการพิเศษ
FG 3.3 ชยันาทพิทยาคม วิทยาศาสตร์ ชํานาญการพิเศษ ครูสอนดี
FG 3.4 ชยันาทพิทยาคม คณิตศาสตร์ ชํานาญการพิเศษ ครูสอนดี
FG 3.5 ชยันาทพิทยาคม ภาษาไทย ชํานาญการพิเศษ
FG 3.6 ชยันาทพิทยาคม ภาษาตา่งประเทศ ชํานาญการพิเศษ ครูสอนดี
FG 3.7 ชยันาทพิทยาคม ภาษาไทย ชํานาญการพิเศษ
FG 3.8 ชยันาทพิทยาคม ภาษาตา่งประเทศ ชํานาญการพิเศษ ครูดีในดวงใจ
FG 4.1 พิบลูวิทยาลยั คณิตศาสตร์ ชํานาญการพิเศษ ครูสอนดี
FG 4.2 พิบลูวิทยาลยั วิทยาศาสตร์ ชํานาญการพิเศษ ครูสอนดีเดน่
FG 4.3 พิบลูวิทยาลยั วิทยาศาสตร์ ชํานาญการพิเศษ ครูดีในดวงใจ
FG 4.4 พิบลูวิทยาลยั วิทยาศาสตร์ ชํานาญการพิเศษ
FG 4.5 พิบลูวิทยาลยั ภาษาตา่งประเทศ ชํานาญการพิเศษ ครูสอนดี
FG 4.6 พิบลูวิทยาลยั ภาษาไทย ชํานาญการพิเศษ
FG 4.7 พิบลูวิทยาลยั สงัคมศกึษา ชํานาญการพิเศษ

2.2
ตวัผู้ วิจยั แนวทางการสมัภาษณ์

เทปบนัทกึเสียง และแบบบนัทกึตา่งๆ
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1. ตวัผู้ วิจยั ในการวิจยัเชิงคณุภาพ ตวัผู้ วิจยัถือว่ามีคว เพราะเป็น
และเป็นผู้ เก็บรวบรวมข้อมลู

การสนทนากลุ่ม (Moderator) โดยผู้ วิจยัมี
และได้มีการศกึษา

ด้วยตนเองจากการอ่านเอกสาร ตํารา ผลงานวิจยัตา่งๆ การพฒันาทกัษะการเรียน
ด้วยรูปแบบตา่งๆ เ
ทศันคติ ความคดิหรือความต้องการ รอบคลมุ

2. ผู้ชว่ยวิจยั ประกอบไปด้วย
2.1 ผู้บนัทึกการสนทนา (Note taker)

กลุ่มอย่างคร่าวๆ
สะดวกในถอดเทปและการวิเคราะห์ข้อมลู และบนัทึกพฤติกรรมของผู้ เข้าร่วมการสนทนา
บรรยากาศในการสนทนากลุ่ม แววตา ท่าทาง หรือการตอบโดยการพยกัหน้า การส่ายหน้า และสี
หน้า จะต้องเขียนผงัการ

2.2 (Provider)
เช่น

ดแูลจดัเตรียมอาหารว่าง ได้แก่ 5/1 โรงเรียนแสวงหาวิทยาคม จงัหวดั
อ่างทอง จํานวน 3 คน

3.
โดยผู้ วิจยั จดัหาเอง และมีความพร้อมในการใช้งาน

4. แบบบนัทึกข้อมลูการสนทนากลุ่ม และแบบบนัทึกข้อมลูส่วนบคุคลใช้สําหรับบนัทึก
นาม-สกลุ เพศ อายุ

5. แนวทางการสนทนากลุ่ม (Guideline) เ
เรียนรู้ ผู้ วิจยัทําการสร้างแนวทางการสนทนากลุ่ม โดยผู้ วิจยัทําการทบทวนข้อมลูทกัษะการเรียน

ปริมาณ และทําการ น่าสนใจ และแนวคําถาม
โดยผู้ วิจยัใช้ลกัษณะและประเภทของคําถาม ตามรูปแบบการจําแนก
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ประเภทคําถามของ Krueger และ Casey (2000) โดยแบง่ชนิดของคําถามออกเป็น 5 ประเภท

5.1 คําถามเปิดการสนทนา เป็นคําถามง่ายๆ ข้าร่วมการสนทนา
ได้พดูคยุกนั เชน่

เป็นต้น
5.2 เป็นคําถามแนะนําหวัข้อสนทนา

การสนทนากลุ่มเข้ากบัหวัข้อการสนทนา เช่น

5.3 คําถามเข้าสูป่ระเดน็ เช่น การ

5.4 คําถามหลกั
คําถามเดมิ เชน่
อยา่งไร

5.5 คําถามจบการสนทนา และเปิด
โอกาสให้ผู้ เข้าร่วมการสนทนาแสดงคว เช่น จากการสนทนา ท่านมีความคิดเห็น

2.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล
การเก็บรวบรวมข้อมูล
การเก็บรวบรวมข้อมลูมี 2 ลกัษณะ คือ
1. การสนทนากลุม่
การสนทนากลุ่ม (Focus group study) ผู้ วิจยัใช้เทคนิคการสนทนากลุ่มเป็นวิธีการเก็บ

โดยมีการใช้เทปบนัทึกเสียงระหว่างการสนทนากลุ่ม ก่อนการสนทนากลุ่ม
นําเทปบนัทึกการสนทนากลุ่ม

นําไปถอดเทปแบบคําตอ่คํา ลตอ่ไป
2. การบนัทกึภาคสนาม
การบนัทึกภาคสนาม ประกอบไปด้วย 2 ส่วน การบนัทึกภาคสนามโดยผู้ วิจยัเอง

เป็น
ทึกการสนทนา

กลุม่โดยยอ่ และนําข้อมลูจากการบนัทกึภาคสนามไปประกอบกบัการวิเคราะห์ข้อมลูและอภิปราย
ผลการวิจยั



67

2.3.1 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล
ผู้ วิจยัเก็บรวบรวมข้อมลูจากการสนทนากลุ่ม 4 1 ในแตล่ะ

1. ผู้ วิจยัทํา ขออนญุาตเก็บข้อมูล 4 โรงเรียน
ได้แก่ โรงเรียนแสวงหาวิทยาคม โรงเรียนชัยนาทพิทยาคม โรงเรียนสิงห์บุรี และโรงเรียนพิบูล
วิทยาลยั

2. ผู้ วิจยัได้เข้าพบผู้ อํานวยการโรงเรียน/ 4 โรงเรีย ขอ
ความร่วมมือในการเก็บข้อมลูการวิจยั และอธิบายให้ทราบถึง หวัข้อการวิจยั วตัถปุระสงค์ในการ
วิจยั การเก็บรวบรวมข้อมลูโดยการสนทนากลุ่ม เกณฑ์การคดัเลือกกลุ่มผู้ เข้าร่วมการสนทนากลุ่ม

ครูผู้สอน วิจยักําหนด
3. ผู้ อํานวยการโรงเรียน/รองผู้ อํานวยการโรงเรียน พิจารณา ครูผู้ สอน

ครูผู้สอน
4. หลงัจากผู้ วิจยัได้รับอนญุาตในการเก็บข้อมลู ผู้ วิจยัจงึ
5. ทางโรงเรียนแตล่ะโรงเรียนมีความสะดวกในการ

90 นาที
6. ผู้ วิจยันดัหมายวนัเวลาในการทําการสนทนากลุ่ม น

การสนทนากลุ่ม การสนทนากลุ่มมีความ
ผู้ เข้าร่วมการสนทนากลุ่มบางรายมีบทบาทมาก บางรายมีบทบาทน้อย บางรายไม่ให้ความสนใจ
ในการสนทนา กการขาดประสบการณ์ของผู้ วิจยัใน

Kruger และ
Casey(2000) กลา่ววา่ 1 ไมดี่ ให้นําข้อคําถามกลบัไปทบทวนอีก

2 และก่อนการจบการสน 1 ให้ผู้ ร่วมสนทนาช่วย
ว่าทําให้เกิดความสบัสนหรือไม่ เข้าใจอยากหรือไม่ การดําเนินการสนทนา

เป็นอย่างไร 1
กลุ่มโดยการฝึกซ้อมการดําเนินการสนทนากลุ่มกบักลุ่ม และนําข้อมลูจากการถอดเทปมา

Krueger และ
Casey(2000) 3-4
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การสนทนา วของข้อมูล
และไม่ได้รับข้อมลูใหม่ๆ

3-4 กลุม่

วิเคราะห์ข้อมูลในการสนทนากลุ่ม สามารถทําการวิเคราะห์ข้อมูลระหว่างกลุ่มได้ และหากไม่
สามารถเปรียบเทียบหรือหาความแตกตา่งได้ในการสนทนากลุ่มของผู้ เข้าร่วมการสนทนา ให้จดั
กลุ่มใหม่โดยแยกกลุ่มผู้ เข้าร่วมสนทนาให้แต่ละกลุ่
ศกึษา

2.3.2 ระยะเวลาในการเก็บข้อมูล
กรกฏาคม กนัยายน

รวมระยะเวลาประมาณ 3 เดือน 4 กลุ่ม จํานวนครูผู้สอน
31 คน โดยมีรายละเอียด

3.5 ระยะเวลาในการเก็บข้อมลู
โรงเรียน จาํนวนผู้เข้าร่วม

แสวงหาวิทยาคม 19 กรกฎาคม 2556 8 (ครูวิทยาศาสตร์ 4 ครูศลิป์-ภาษา 4)
สิงห์บรีุ 6 สิงหาคม 2556 8 (ครูวิทยาศาสตร์ 4 ครูศลิป์-ภาษา 4)

ชยันาทพิทยาคม 19 สิงหาคม 2556 8 (ครูวิทยาศาสตร์ 4 ครูศลิป์-ภาษา 4)
พิบลูวิทยาลยั 9 กนัยายน 2556 7 (ครูวิทยาศาสตร์ 4 ครูศลิป์-ภาษา 3)

2.3.3
ผู้ วิจัยดําเนินการเก็บข้อมูลหลังจากได้รับอนุมัติ จากคณะกรรมการพิจารณาหัวข้อ

วิทยานิพนธ์ ผู้ วิจยัได้เข้าพบผู้ อํานวยการโรงเรียน/รองผู้ อํานวยการโรงเรียน โรงเรียนชยันาทพิทยา
คม โรงเรียนพิบลูวิทยาลยั โรงเรียนสิงห์บรีุ และโรงเรียนแสวงหาวิทยาคม ตามลําดบั

และขอความร่วมมือในค้นหาผู้
ผู้ อํานวยการโรงเรียน/รองผู้ อํานวยการ

โรงเรียน ผู้ วิจยัเข้าพบ
ประชมุของผู้ อํานวยการโรงเรียน/รองผู้ อํานวยการโรงเรียน สอบถามความสมคัรใจในการเข้า
ร่วมการวิจยั และตรวจสอบคณุสมบตัิของครูผู้สอน ครูผู้สอนยินดีให้ความร่วมมือในการเข้า
ร่วมการวิจยัและมีคณุสมบตัติรงตามเกณฑ์ ผู้ วิจยัจงึนดั
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สนทนากลุ่ม ประสงค์การวิจยั การดําเนินการวิจยัอย่าง
ละเอียด การขออนญุาตบนัทกึเสียงการสนทนากลุ่ม ระยะเวลา

การปกปิด
การนําข้อมลูไปอภิปรายเผยแพร่ในลกัษณะภาพรวม และเฉพาะ
ขณะสนทนากลุม่ ผู้ ร่วมสนทนากลุ่มสามารถไม่ตอบคําถามใดๆ

รู้สกึไมส่ะดวกใจ หรือยตุกิารให้ความร่วมมือในการวิจยัได้ตลอดเวลา ผู้ วิจยัอธิบายข้อมลูและเปิด
โอกาสให้ซกัถามข้อสงสยัมีการเซ็นยินยอมเข้าร่วมการวิจยัโดยเก็บใบยินยอมและข้อมลูตา่งๆ ไว้
อยา่งปลอดภยั

2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล
2.4.1

ใช้เทคนิคการสนทนากลุ่ม (Focus group
study) (Content
analysis)
มธัยมศกึษาตอนปลาย

1. ผู้ วิจยันําเทปบนัทกึการสนทนากลุ่ม และบนัทึกภาคสนาม นํามาถอดข้อความ
เป็นคําตอ่คํา (Verbatim) (Transcript) และใส่หมายเลขไว้
ทกุบรรทดั โดย
การฟังเทปบนัทกึการสนทนา ร่วมกบัก

2.
2.1 ความ

พยายามจบัประเด็นคําสนทนาให้
เป็นหมวดหมู่ และดงึประโยค หรือข้อความสําคญัๆ อปุสรรคและ
กลวิธีในการส่งเสริมการออกกําลงักายของผู้สูงอายุ โดยการขีดเส้นใต้ และเขียนแยกข้อความ

มากําหนดความหมายในแต่ละ
ข้อความประโยค

2.2 ทําการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยการถอดรหสัข้อความ (Coding) ไว้
และพิจารณาคําต่างๆ และนํามาจัดหมวดหมู่

(Category) หรือจดัเป็นประเด็นย่อย ไว้ด้วยกนัเป็น
ประเดน็หลกั
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2.3
(Visual Representation of Reality) ตามประเดน็หลกั
การวิเคราะห์ข้อมลูให้เห็นภาพ

2.4 คดัเลือก และรวบรวมบทสนทนา

หลกั
2.5 ง

สนทนากลุม่แตล่ะกลุม่

2.4.2

ได้ของงานวิจยัตามแนวคดิของ Guba และ Lincoln (1989) มีรายละเอียด
1. (Credibility) ผู้ วิจยัมีการตรวจสอบ

1.1 การตรวจสอบการดําเนินงาน (Peer Debriefing)
วิทยานิพนธ์และ
ร่วมตรวจ ของผู้ วิจยั

1.2 การตรวจสอบโดยผู้ ร่วมการสนทนากลุ่ม (Member checking) โดยก่อนจบ
การสนทนาผู้ วิจยัทําการสรุปผลการสนทนา
ผู้ เข้าร่วมการสนทนากลุม่

2. (Dependability) เป็นการตรวจสอบความตรงของ

สนบัสนนุกนัหรือขดัแย้งกนั
การสนทนา มีความสอดคล้องกนัของข้อมลู และเป็นไปในทิศทางเดียวกนั ในแตล่ะด้านของการ

3. การถ่ายโอนผลการวิจยั (Transferability) ผู้ วิจยัได้คดัเลือกผู้ เข้าร่วมการ
สนทนากลุ่มแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive sample) โดยกลุ่มผู้ เข้าร่วมการสนทนามี 4
กลุ่ม และผู้ วิจยัได้เลือ
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แบ่ง และหาข้อมูลในทุกๆ
ด้านอย่างครบถ้วน
คล้ายคลงึกนัได้

4. การยืนยนัผล (Confirmability)
(Credibility) (Dependability) และการถ่ายโอน

ผลการวิจยั (Transferability)
ของการวิจยั ได้แก่ การบนัทึกเสียง บนัทึกการถอดเทป บนัทึกภาคสนาม และการวิเคราะห์ข้อมลู

ความสอดคล้องกนัของข้อมลู



4

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล

มีวตัถปุระสงค์ 1)
มัธยมศึกษาตอนปลาย 2) น
มธัยมศกึษาตอนปลาย รูปแบบการเรียน 3)

การนําเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมลูได้แบง่ออกเป็น 4 ตอน 1 ผลการวิเคราะห์
องต้นของกลุ่มตวัอย่าง 2 ผลการศกึษาทกัษะการเรียนเ

3 ผลการเปรียบเทียบทกัษะการเรียน
นมธัยมศกึษาตอนปลาย

4 ผล
ปลาย

1 องต้นของกลุ่มตัวอย่าง
ผู้ วิจยันําเสนอผลการวิเคราะห์จํานวนและ

ร้อยละตวัแปรภมูิหลงัของกลุม่ตวัอยา่ง ได้แก่ แผนการเรียน ยสะสม และรูปแบบการเรียน
อจําแนกตามแผนการเรียนพบว่า กลุ่มตวัอย่าง ๆ กัน โดยมี

นกัเรียนแผนการเรียนวิทยาศาสตร์ จํานวน 220 คน คิดเป็นร้อยละ 53.53 และเป็นนกัเรียนใน
แผนการเรียนศิลป์-ภาษา จํานวน 191 คน คิดเป็นร้อยละ 46.47 ผลการวิเคราะห์ข้อมลู องต้น

ยสะสม
ระหว่าง 2.00-2.99 จํานวน 190 คน คิดเป็นร้อยละ 46.20 ยสะสมสงูกว่า
3.00 นไป จํานวน 181 คน คิดเป็นร้อยละ 44.00 ยสะสม 1.00-1.99 จํานวน 38 คน คิด
เป็นร้อยละ 9.20 กว่า 1.00 จํานวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 0.50

องต้นของกลุ่มตวัอย่างจําแนกตามรูปแบบการเรียน พบว่ากลุ่มตวัอย่าง
ส่วน สุด จํานวน 234 คน คิดเป็นร้อยละ 56.90 รองลงมา
ได้แก่การเรียนแบบร่วมมือ จํานวน 65 คน คิดเป็นร้อยละ 15.80 การเรียนแบบแข่งขนัจํานวน 36
คน คิดเป็นร้อยละ 8.80 งพา จํานวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 7.30 การเรียนแบบ
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ยง จํานวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 6.80 สดุ จํานวน
18 คน คดิเป็นร้อยละ 4.40

4.1
ยสะสมกับแผนการเรียน

ระดบั .05 โดยนกัเรียน วิทยาศาสตร์ ยสะสมสงูกว่า 3.00 นไปสงู
กว่านกัเรียน ศิลป์-ภาษา แนกัเรียน ศิลป์-ภาษามี

กวา่ 2.99 ลงไปสงูกวา่นกัเรียน วิทยาศาสตร์
4.1 จํานวนและร้อยละของกลุม่ตวัอยา่งจําแนกตามแผนการเรียนและเกรด ยสะสม

แผนการ
เรียน รวม

1.00 1.00 -1.99 2.00 – 2.99 3.00
วิทยาศาสตร์ - 7(3.2) 86(39.1) 127(57.7) 220(100.0)
ศิลป์-ภาษา 2(1.0) 31(16.2) 104(54.5) 54(28.3) 191(100.0)
รวม 2(0.5) 38(9.2) 190(46.2) 181(44.0) 411(100.0)
χ 2 = 46.49 , df = 3 , p < .05

หมายเหต ุในวงเล็บหมายถึงคา่ร้อยละ

4.1 ยสะสมของกลุม่ตวัอยา่งจําแนกตามแผนการเรียน
ผลการวิเคราะห์ไขว้จํานวนและร้อยละของรูป

4.2 พบว่ามีความสมัพันธ์ระหว่
ระดบั .05 กวา่ 1.00 มีแบบการเรียนแบบหลี ยงและนกัเรียน

ยสะสม 1.00-1.99 2.00-2.99 และสงูกว่า 3 นไป ส่วนใหญ่มีแบบการเรียนแบบมี
สว่นร่วม
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4.2 จํานวนและร้อยละของรูป ยสะสม
รูปแบบการเรียน รวม

แขง่ขนั ร่วมมือ มีสว่นร่วม อิสระ
1.00 - - 2(100.0) - - - 2(100.0)

1.00 – 1.99 5(13.2) 6(15.8) 5(13.2) 12(31.6) 6(15.8) 4(10.5) 38(100.0)
2.00 – 2.99 19(10.0) 32(16.8) 11(5.8) 104(54.7) 16(8.4) 8(4.2) 190(100.0)
3.00 12(6.6) 27(14.9) 10(5.5) 118(65.2) 8(4.4) 6(3.3) 181(100.0)

รวม 36(8.8) 65(15.8) 28(6.8) 234(56.9) 30(7.3) 18(4.4) 411(100.0)
χ 2 = 49.18 , df = 15 , p < .05
หมายเหต ุในวงเล็บหมายถึงคา่ร้อยละ

4.2 รูป ยสะสม

2 ผลการ
ปลาย

อการเรียนรู้ของนักเรียน
รายบคุคลในตาราง 4.3 อการเรียนรู้ของนกัเรียนของรายบคุคลจากกลุ่ม
ตวัอย่าง 411 คน ย 72.78 มีคะแนนสงูสดุ 93.00 คะแนน สดุ

27.00 คะแนน ย อพิจารณาคา่ความเบ้พบว่า
ย อพิจารณา

คา่ความโดง่พบวา่มีคา่ความโดง่สงูกวา่โค้งปกตแิสดงวา่คะแนนคอ่นข้างเกาะกลุม่
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4.3 อการเรียนรู้

ทกัษะการเรี จํานวน
(คน) สงูสดุ SD Sk Ku

ด้านสมรรถนะการเรียนรู้ 411 69.31 97.00 7.00 17.87 -1.15 1.08
411 73.57 100.00 30.00 11.57 -.95 1.30
411 75.45 100.00 30.00 13.25 -.93 1.14
411 72.78 93.00 27.00 11.20 -1.09 1.44

อการเรียนรู้ด้านสมรรถนะ
ในการเรียนรู้อยูใ่นระดบัปานกลาง ย 69.31 มีคะแนนสงูสดุ 97.00 คะแนน สดุ
7.00 คะแนน เป็นโค้งปกติ ย อพิจารณาคา่ความเบ้พบว่าการ

ย อพิจารณาคา่
ความโดง่พบวา่มีคา่ความโดง่สงูกวา่โค้งปกติแสดงว่าคะแนนคอ่นข้างเกาะกลุ่ม ดงัแสดงในตาราง

4.4

4.4 คา่สถิ อการเรียนรู้ด้านสมรรถนะในการเรียนรู้
จํานวน
(คน) สงูสดุ SD Sk Ku

ด้านการเรียนรู้ 411 62.41 100.00 13.00 21.12 -.41 .53
ด้านการให้เหตผุล 411 55.21 100.00 .00 21.19 -.06 -.61
ด้านการจดัการการเรียนรู้ 411 76.16 100.00 .00 31.30 -1.10 .08
ด้านการควบคมุอารมณ์ของตน 411 83.46 100.00 .00 30.34 -1.66 1.57

411 69.31 97.00 7.00 17.87 -1.15 1.08

อการเรียนรู้ด้านความ ยวกับตนเอง
อยู่ในระดบัมาก ย 73.57 มีคะแนนสูงสุด 100.00 คะแนน สุด 30.00
คะแนน ย อพิจารณาคา่ความเบ้พบว่าการ
แจกแจงคะแนนมีลกัษณะเบ้ซ้าย ย อพิจารณาคา่
ความโดง่พบวา่มีคา่ความโดง่สงูกวา่โค้งปกติ แสดงว่าคะแนนคอ่นข้างเกาะกลุ่มดงัแสดงในตาราง

4.5
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4.5 อ ยวกบัตนเอง
จํานวน
(คน) สงูสดุ สดุ SD Sk Ku

แรงจงูใจในการเรียน 411 69.76 100.00 20.00 13.38 -.65 1.04
การยอมรับงาน 411 74.18 100.00 20.00 13.65 -.63 .87

411 75.96 100.00 20.00 16.72 -.54 .07
มโนทศัน์ทางวชิาการ 411 74.55 100.00 20.00 14.11 -.73 .92
การประเมินตนเอง 411 72.27 100.00 20.00 13.92 -.68 1.12
ความมุ่งหมายในอนาคต 411 74.70 100.00 20.00 14.75 -.51 .59

411 73.57 100.00 30.00 11.57 -.95 1.30

อเ ยวกับปัจจัย
แวดล้อมอยู่ในระดบัมาก ย 73.57 มีคะแนนสงูสดุ 100.00 คะแนน สดุ
30.00 คะแนน ย อพิจารณาค่าความเบ้
พบว่าการแจกแจงคะแนนมีลกัษณะเบ้ซ้าย ย เ อ
พิจารณาคา่ความโด่งพบว่ามีคา่ความโด่งสูงกว่าโค้งปกติ แสดงว่าคะแนนค่อนข้างเกาะกลุ่มดงั

4.6

4.6 ยวกับปัจจัย
แวดล้อม

จํานวน
(คน) สงูสดุ SD Sk Ku

คณุคา่ของการศกึษาตามการรับรู้ 411 75.67 100.00 20.00 15,26 -.78 .76
การได้รับการสนบัสนนุตามการรับรู้ 411 78.39 100.00 20.00 15.64 -.96 1.20

411 72.30 100.00 20.00 15.42 -.68 .54
ปัจจยัแวดล้อม 411 75.45 100.00 30.00 13.25 -.93 1.14

3 ผลการ นมัธยมศึกษา
ตอนปลาย

อการเรียนรู้กบัแผนการเรียน
4.7 พบว่านกัเรียน วิทยาศาสตร์และแผนการเรียนศิลป์-ภาษา
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อการเรียนรู้ระดบัมาก และไม่มีนักเรียน
วิทยาศาสตร์ สดุ

4.7 จํานวนและร้อยละของทกัษะการเรียน จําแนกตามแผนการเรียน
แผนการเรียน

รวม
น้อย ปานกลาง มาก

วิทยาศาสตร์ - 3(1.4) 24(10.9) 163(74.1) 30(13.6) 220(100.0)
ศิลป์-ภาษา 6(3.1) 29(15.2) 60(31.4) 86(45.0) 10.(5.2) 191(100.0)
รวม 6(1.5) 32(7.8) 84(20.4) 249(60.6) 40(9.7) 411(100.0)
F = 53.58 , df = 409 , p < .05
หมายเหตุ ตวัเลขในวงเล็บหมายถึงร้อยละ

4.3

การเรียน รเรียนรู้กบัแผนการเรียน พบว่า
ระดบั .05 เรียนในแผนการเรียนวิทยาศาสตร์
กวา่ ศลิป์-ภาษา 4.8

4.8 ผลการวิเคราะห์ t – test อการเรียนรู้ตามแผนการเรียน
แผนการเรียน จํานวน SD df F P
วิทยาศาสตร์
ศลิป์-ภาษา

220
191

76.69
68.27

7.55
12.91

409 53.58 .00
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ย
4.9 พบว่านกัเรียนส่วนใหญ่มี ยสะสมระดบั 2.00 – 2.99 และสงูกว่า

3.00 น อการเรียนรู้ระดบัมาก ยสะสม 1.00 – 1.99
อการเรียนรู้ในระดบัปานกลาง

กวา่ 1.00 อการ สดุ

4.9 ยสะสม

สะสม รวม
น้อย ปานกลาง มาก

1.00 - 2(100.0) - - - 2(100.0)
1.00 – 1.99 2(5.3) 14(36.8) 16(42.1) 6(15.8) - 38(100.0)
2.00 – 2.99 3(1.6) 14(7.4) 51(26.8) 106(55.8) 16(8.4) 190(100.0)
3.00 1(0.6) 2(1.1) 17(9.4) 137(75.7) 24(13.3) 181(100.0)
รวม 6(1.5) 32(7.8) 84(20.4) 249(60.6) 40(9.7) 411(100.0)
F = 47.01 , df = p < .05
หมายเหตุ ตวัเลขในวงเล็บหมายถึงร้อยละ

4.4

ยสะสม โดยใช้การ
วิเคราะห์ความแปรปรวน (ANOVA) ยทกัษะกา อ
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การเรียนรู้จากการทดสอบคา่ F ระดบั .05 (F = 47.01, p = .00)
ยสะสมสงูกว่า 3.00 มี

ย 2.00 – 3.00, 1.00 – 1.99 และ กวา่ 1.00 ตามลําดบั 4.10

4.10 ย
สะสม

สะสม
N Mean SD Levene’s

test
P SS MS ANOVA

F p
1.00 2 47.99 .02 11.13 .00 13223.24 4407.75 47.01 .00

1.00 – 1.99 38 58.75 12.32 38162.91 93.77
2.00 – 2.99 190 71.30 10.97 51386.16
3.00 181 77.54 7.37
รวม 411 72.78 11.20

ผลการทดสอบภายหลงั(post-hoc analysis) อการเรียนรู้ของ
ยสะสมสงูกว่า 3.00 นไป กว่า 1.00 –

2.99 ระดบั .05 อการเรียนรู้ของ
ย สงูกว่า 3.00 นไป ย 2.00-2.99 , 1.00-1.99

กวา่ 1.00 อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติ 4.11

4.11 อการ
ยสะสม

Mean
1.00 1.00 – 1.99 2.00 – 2.99 3.00

า 1.00 47.99 -10.76* -23.31* -29.55*
1.00 – 1.99 58.75 -12.55* -18.79*
2.00 – 2.99 71.30 -6.23*
3.00 77.54
P* < .05

ผลการวิเคราะห์ความสมัพนัธ์ระหว่างรูป อการเรียนรู้
4.12 พบว่ารูปแบบการเรียนมี อการเรียนรู้อย่างมี

ระดบั .05 มีรูปแบบการเรียนแบบแข่งขนั แบบร่วมมือ แบบมี
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ส่วนร่วม อการเรียนรู้ในระดบัมาก มีเพียง
ย อการเรียนรู้ในระดบัน้อย

4.12 อการเรียนรู้จําแนกตามรูปแบบการเรียน
รูปแบบการ

เรียน รวม
น้อย ปานกลาง มาก

แบบแขง่ขนั 1(2.8) 6(16.7) 10(27.8) 16(44.4) 3(8.3) 36(100.0)
แบบร่วมมือ - 3(4.6) 17(26.2) 41(63.1) 4(6.2) 65(100.0)

2(7.1) 10(35.7) 7(25.0) 9(32.1) - 28(100.0)
แบบมีสว่นร่วม 2(.9) 6(2.6) 35(15.0) 163(69.7) 28(12.0) 234(100.0)

- 7(23.3) 8(26.7) 12(40.0) 3(10.0) 30(100.0)
แบบอิสระ 1(5.6) - 7(38.9) 8(44.4) 2(11.1) 18(100.0)
รวม 6(1.5) 32(7.8) 84(20.4) 249(60.6) 40(9.7) 411(100.0)
F = 13.23, p < .05
หมายเหตุ ตวัเลขในวงเล็บหมายถึงร้อยละ

4.5 บการเรียน
อการเรียนรู้จําแนกตามแบบการเรียน โดยใช้การ

วิเคราะห์ความแปรปรวน (ANOVA) ยจากการทดสอบคา่
F ระดบั .05 (F = 13.23, p = .00) มีการเรียนแบบมีส่วนร่วมมี
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ค่าเฉ สุด ยงมี
สดุ ดงัแสดงในตาราง 4.13

4.13 อการเรียนรู้ตามรูปแบบการ
เรียน

รูปแบบ
การเรียน

N Mean SD Levene’s
test

P SS MS ANOVA
F p

มีสว่นร่วม 234 75.62 8.86 7.80 .00 7216.55 1443.31 13.23 .00
ร่วมมือ 65 72.72 9.59 44169.60 109.06
อิสระ 18 70.72 13.45 51386.16
แขง่ขนั 36 68.50 14.30

30 68.16 12.77
28 60.90 13.64

รวม 411 72.78 11.20

ผลการทดสอบภายหลงั (post-hoc analysis)

.05

4.14
4.14 อการเรียนรู้ตาม

รูปแบบการเรียนรู้
รูปแบบการ

เรียน
Mean รูปแบบการเรียน

แขง่ขนั ร่วมมือ มีสว่นร่วม อิสระ
แขง่ขนั 68.50 -4.22 7.59 -7.13 .33 -2.22
ร่วมมือ 72.72 11.81* -2.90 4.54 2.00

60.90 -14.72* -7.62 -9.81
มีสว่นร่วม 75.62 7.46 4.90

68.16 -2.55
อิสระ 70.71
P* < .05
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4
มัธยมศึกษาตอนปลาย

การวิจยัมีการวิจยัเชิงคณุภาพ ใช้เทคนิคการสนทนากลุ่ม (Focus group study) เป็น
ระเบียบวิธีวิจยั แนวทางในการส่

กําหนดจํานวน 4 กลุ่ม โดย กรกฏาคม
เดือนกนัยายน รวมระยะเวลาประมาณ 3 เดือน รวมจํา 4 กลุ่ม
จํานวนครูผู้สอน 31 คน โดยสามารถวิเคราะห์ข้อมลูเป็นด้านๆ ได้

1. ด้านการสอนของผู้สอน
2. ด้านรูปแบบการเรียนของผู้ เรียน
3. ด้านการพฒันาความสามารถด้านตา่ง ๆ ของผู้ เรียน
4. ด้านปัจจยัสนบัสนนุการเรียนรู้ของผู้ เรียน
5. ด้านการดงึหลกัปรัญชาของเศรษฐกิจพอเพียงมาร่วมในกระบวนการเรียนรู้

1. ด้านวิธีการสอนของผู้สอน
1.1

รายวิช ๆ ได้
ผู้ เรียนเกิดความสนใจและมีความสขุตอนการเรียนรู้

“
เรียนก่อน ผมว่าถา้เด็กเรียนแลว้สนกุมนัก็จะทําใหเ้ ” FG 1.2

“

” FG 3.4

“

ส่งเสริมการเรียนรู้ของเขาไดดี้เลยแหละ” FG 4.6
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1.2 ผู้สอนจะต้องมีการสง่เสริมให้นกัเรียนมีปฏิสมัพนัธ์กนัในการเรียนการสอน

ทํา

“การสอนแบบให้นกัเรียนได้ทํางานร่วมกัน จะสามารถดึงทกัษะการเรียนของ
ๆ ไปด้วย” FG

1.7

“ถ้าเราจัดให้นักเรียนได้เรียนรู้แบบกิจกรรมกลุ่ม เป็นการทําให้นักเรียนได้
งอย่างเดียว เป็นการส่งเสริมให้

” FG 2.1

“
มนัก็

และ ” FG 4.3

1.3 ผู้สอนจะต้องเข้าใจความแตกตา่งระหวา่งบคุคลของผู้ เรียน
การสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนแต่ละคน

แน่ใจว่านักเรียนเกิดความรู้ความเข้าใจและสามารถปฏิบตัิกิจกรรมตามแบบฝึกทักษะได้ด้วย
ตนเอง

“ครูเราจะต้องสามารถดูแลนกัเรียนให้ได้เป็นรายบคุคล เพราะนกัเรียนแต่ละคน
สอดส่องนกัเรียนว่าเขาเข้าใจมาก

” FG 1.5

“

การเรียน ยไปไดด้ว้ย” FG 2.7
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“ดูนักเรียนเป็นรายบุคคล โดยเฉพาะตอนทํากิจกรรมต่างๆ  ต้องให้แน่ใจว่า
นกัเรียนเขาเกิดการเรียนรู้และเกิดทกัษะการเรียน

” FG 2.8

“ครูจะตอ้งยืดหยุ่นเวลาในการทํากิจกรรมการเรียนของนกัเรียนกลุ่มอ่อนและต้อง

และไม่เกิดความเครียดในการเรียนจนเกินไป
ได”้ FG 4.5

“ครูต้องคอยติดตามดูแลพฤติกรรมการเรียนของผู้เรียน
จะ และผู้ ทําให้
ผู้ กครูผู้สอน” FG
4.7

2. ด้านรูปแบบการเรียนของผู้เรียน

2.1
มีการเรียน

อนนกัเรียน และมีส่วนร่วมในการจดัการเรียนรู้
สดุ

“

” FG 1.4

“

” FG 2.2
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“ มือกับ

” FG 3.6

2.2

“

เราได”้ FG 2.8

“

เขา” FG 3.1

“ รเรียนรู้ของผู้เรียนเขาได้โดย

ได ้แต่ผูเ้รียน
การเรียนรู้ของเขาอย่างไร และครูเราก็จะต้องคอยประคบัประครองผู้ ”
FG 3.4

3. ด้านการพัฒนาความสามารถด้านต่างๆ ของผู้เรียน

3.1 พฒันา

ความสามารถหลักในการคิดวิเคร าต่าง
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“ความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ จําเป็นและสําคญัมากในกา

ห์เป็นหลกั จะช่วยให้นกัเรียนมี
” FG 1.3

“ ๆ ได้ดี ช่วยส่งเสริม

ของตนเอง” FG 3.8

“ ในรายวิชา

สามารถวิเคราะ ๆ ได”้ FG 4.4

3.2 การพฒันาแรงจงูใจในการเรียนรู้และความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอปุสรรค
ยนจะต้องมี

แรงจงูใจในตนเอง มี

และสร้างแรงหนนุให้ตนเองสามารถเรียนรู้
ตอ่ไปได้อยา่งมีประสิทธิภาพ

“ต้องสร้างให้นกัเรียนเขามีแรงจูงใจในการเรียนให้มาก

งทกัษะทางการ
” FG 1.1



87

“

ด้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพจนเกิดเป็นทักษะ แต่

เรียนรู้ของตนดว้ย” FG 3.1

“
ใหเ้ขามีความสนใจ มีแรงจู
ไปพฒันาต่อยอดได”้ FG 3.2

“
ๆ มาทําใหน้กัเรียนสนใจมากกว่า ถา้เราทําใหน้กัเรียนแต่ละคนมีความอดทนพร้อม

” FG 4.2

3.3
ในการเรียนรู้ของผู้

ควา

“
ยนจะต้องช่วยกนัปรึกษาหารือใน

ๆ ก็จะ
” FG 1.2

“สร้
สร้างสมัพนัธ์กั

นํามาประยกุต์ใช้กบัเขาเองได้” FG 2.8

“ มสําเร็จเท่าไหร่ การ
เรียนก็ควรจะตอ้งปรับปรุงใหน้กัเรียนสามารถเรียนรู้ไปพร้อม
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”
FG 3.6

3.4 พฒันาความสามารถด้านการศกึษาเรียนรู้ด้วยตนเอง

ความสามารถในการเรียนได้ด้วยตนเอง เช่น ความสามารถในการค้นคว้า ความสามารถในการ
สรุปประเดน็ และความสามารถดงึในปัจจยัตา่ง

“การพฒันาทกัษ
อนัดบัแรก

ๆ เขาควรจะทําอย่างไร ครูเราก็ควรจะพฒันาเด็กนกัเรียนให้สามารถ
เรียนรู้ดว้ยตนเองใหไ้ดใ้นอนัดบัแรกๆ เลย” FG 2.2

“

นกัเรียนเราได้ลองเรียนรู้ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตวัเองบ่อยๆ มั

” FG 3.2

“ส่งเ ด้ รวมไปถึง

ทําใหเ้ขาเกิดทกัษะในการเรียนรู้จากประสบการณ์และการลงมือของตนเอง” FG 4.5

“
ในการเรียนรู้จากการศึกษาคน้ควา้อย่างมีประสิทธิภาพนะ” FG 4.6

4. ด้านปัจจัยสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียน

4.1
ความเพี
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“ ไม่ค่อยเพียงพอกบันกัเรียนเท่าไหร่

มให้นกัเรียนเขาลองมือทําและเกิดทกัษะการ
” FG 1.8

“
าร

” FG 2.1

“ให้เขาลงมื ๆ การได้เรียนรู้จากการลงมือทํา

”
FG 4.1

4.2

“

ความรู้กบัผู้ปกครองด้วย เพราะถ้าผู้ปกครองเขาพร้อมเด็กก็จะสามารถสร้างการเรียนรู้ได้ดี” FG
1.3

“ บเขาก็ช่วย
งจากพ่อ แม่ ครูอาจารย์ ถ้าช่วยๆ กนัพลกั

ดนัใหน้กัเรียนเขามีความกระตือรือร้นในการเรียน คอยช่วยเหลือในการเรียนรู้ของเขา ก็จะทําให้ให้
เขาเรียนรู้ไดดี้ เกิดทกัษะการเรียนไดง่้าย” FG 1.7

“ ๆ ตัวของเขา
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รวมกนัเป็นกลุ่มไดก็้จะช่วยเหลือกนั ๆ มนัก็
เขาก็จะช่วยเหลือกนั มีทกัษะต่างๆ ร่วมกนั” FG 3.5

5. ด้านการดงึหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาร่วมในกระบวนการเรียนรู้

5.1 นําหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจมาใช้ในการพฒันาตวันกัเรียน
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงนอกจากจะใช้ในการดําเนินชีวิตประจําวนัได้

อยา่งมีความสขุและมีประสิทธิภาพแล้ว การนํามาใช้กบัการศกึษา ก็สามารถส่งเสริมให้ผู้ เรียนเกิด
ทกัษะ

“ ปฏิบติัตนและดําเนิน
วิถีชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

เพียรพยายาม แบ่งปัน มีสติ ปั

กว่าเพียงแค่ทกัษะการเรีย ” FG 1.3

“
ในการปฏิบติั พร้อมรับผ
ด้านต่างๆ ได้ดี จะทําให้นกัเรียนเขามีความเข้มแข็ง และสามารถแก้ปัญหาต่างๆ ได้ โดยเฉพาะ

” FG 1.5

“ มีความรอบรู้ใน
ามรอบคอบ ระมดัระวงั

ครูว่าการนําหลกัปรัชญาของ
”

FG 3.2

“ งกนัไป ตอนเตรียมรับการประเมินครู
เองก็คิดว่ามนัไม่น่าจะมาสอดคล้องกบัการสอนของเรา

สอนได้นะ แต่พอได้
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ศึกษาข้อมูลมาก
ตวันกัเรียนเราได้ดีทีเดียว โดยเฉพาะมนัจะสร้างให้นกัเรียนเขาเป็ ๆ
ได้อย่างเป็นกระบวนการ มี

ว่าถา้เราปลูกฝังการนําเอาหลกัของเศรษฐพอเพียงของพระองค์ท่ จะ
” FG 3.6

5.2 จั ถีพอเพียง
สถานศึกษาควรจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาให้เป็น

แหล่งเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ ปลูกฝัง หล่อหลอมคุณลักษณะอันพึงประสงค์
กระบวนการจดัการเรียนการสอน
เหมาะสมตอ่การสร้างนิสยัและทกัษะรักความพอเพียงของนกัเรียนได้

“

” FG 1.2

“เวลาเรานําหลกัเศรษฐกิจพอเพียงมากใช้ในการพฒันาการ
ๆ โรงเรียน ให้พร้อมต่อการเรียนรู้ของนกัเรียนมันเป็นการส่งเสริมการแสวงหา

ความรู้
เช่น ให้นักเรียนจัดนิทรรศการ

จัดการแข่งขนัความรู้หรือทกัษะในด้านต่างๆ และการห ๆ ”
FG 3.1

5.3 จดัการเรียนการสอนให้สอดคล้องกบัการพฒันาตามวิถีพอเพียง

ชีวิต

“
การสอนได้ด้วย โดยเฉพาะการพยายามถ่ายทอดและสร้างพฒันากระบวนการคิด วิเคราะห์ การ
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แก้ปัญหาในชีวิตประจําวนั
” FG 1.7

“
จดัการเรียนการสอน

ทําใหน้กัเรียนเขาสามารถซึมซบัทกัษะกระบวนการต่าง
จะตอ้งปฏิบติัอยู่เป็นประจํา” FG 1.8

“เนน้การจดัการเรียนการสอนใหมี้การเผชิญสถานการณ์ เน้นกิจกรรมการทดลอง
การปฏิบติัจริงในชีวิตประจําวนั สร้างทกัษะในการคิด วิเคร

ๆ ตวัก็พอ” FG 3.3

4 กลุ่มในข้างต้น สามารถนํามาสร้าง
เป็นโครงสร้าง รู้ได้ตามภาพ 4.6 ดงั

ภาพ 4.6 แนวทางในการ

แนวทางในการ
สง่เสริมทกัษะการ

วิธีการสอน
- ดงึดดูความสนใจในการเรียน
- สง่เสริมให้ปฏิสมัพนัธ์กนัในการเรียน
- เข้าใจความแตกตา่งระหวา่งบคุคล

รูปแบบการเรียน
- ปรับรูปแบบการเรียนให้เหมาะสม
-
เหมาะสม

พฒันาความสามารถด้าน
ตา่งๆของผู้ เรียน

-
- แรงจงูใจในการเรียน
- สร้างสมัพนัธ์ทางการเรียน
- เรียนรู้ด้วยตนเอง

เศรษฐกิจพอเพียง
- ใช้พฒันาตวันกัเรียน
- จดัสภาพแวดล้อม
- จดัการเรียนการสอนให้
สอดคล้องกบัการพฒันา
ตามวิถีพอเพียง

ปัจจยัสนบัสนนุ
-
-

ครู

นกัเรียน โรงเรียน
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สรุปผลการวิจัย อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ

ง ใช้วิจยัแบบผสมวิธี แนวคิดวิธี The explanatory sequential design ของ

และใช้วิธีวิจยัเชิงคณุภาพโดยใช้วิธีการสนทนา
กลุ่ม (focus group)
มธัยมศกึษาตอนปลายโดยทําการศึกษาแบบการเรียน มีวตัถปุระสงค์ วตัถปุระสงค์ 1)

2)

สะสม และรูปแบบการเรียน 3)

ประชากรเป็น 5 สงักดัสํานกังาน
5 จํานวน

8,653 คน ใน 64 โรงเรียน โดยแบ่งเป็น โรงเรียนในจงัหวดัลพบุรี 24 โรง โรงเรียนในจงัหวดั
อ่างทอง 14 โรง โรงเรียนในจงัหวดัชยันาท 14 โรง และโรงเรียนในจงัหวดัสิงห์บรีุ 12 โรง กลุ่ม

ใช้ในการศึกษา คือ นมัธยมศึกษาปี 5 สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึ 5 ปีการศกึษา 2556 จํานวน
411 คน การกําหนดกลุม่ตวัอยา่งในการศกึษา โดยวิธีการสุม่แบบเจาะจง และการสุม่อยา่งง่าย

ประกอบด้วยตวัแปร 1) รูปแบบการเรียน ยึดตามตาม
แนวคดิของ Grasha และ Reichman (1975) 2) อการเรียนรู้ ยึดตามแนวคิดของ
Hautamäki et al. (2002)

ย
4 ปัจจยัแวดล้อม
มีรูปแบบเป็น แบบสอบถามมาตรประมาณคา่ 5
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1
(checklist)

2
Hautamäki et al. (2002)

เรียนรู้ด้านสมรรถนะในการเรียนรู้ออกเป็น 4 องค์ประกอบย่อย ได้แก่ 1) ด้านการเรียนรู้ 2) ด้านให้
เหตผุล 3) ด้านการจดัการการเรียนรู้ และ 4) ด้านการควบคมุอารมณ์ของตนเองโดยแบบทกสอบ

4 ตวัเลือก จํานวน
องค์ประกอบละ 5 ข้อ รวมเป็น 22 ข้อ

3
Hautamäki et al. (2002)

ยวกับตนเองเป็น 6
องค์ประกอบยอ่ย ได้แก่ 1) แรงจงูใจในการเรียนรู้ 2) การยอมรับงาน 3) มโนทศัน์ทางการศกึษา 4)
การประเมินตนเอง 5) ความมุ่งหมายในอนาคต และ 6)

3 องค์ประกอบย่อย
ได้แก่ 1) คณุคา่ของการศกึษาตามการรับรู้ของผู้ เรียน 2) การได้รับการสนบัสนนุทางการเรียนตาม
การรับรู้ของตนเอง และ 3) 41 ข้อ

4 แบบสํารวจรูปแบบการเรียน ใช้แบบสํารวจรูปแบบการเรียนตามแนวคิดของ
Kolb กองวิจยัการศกึษา กรมวิชาการ กระทรวงศกึษาธิการ (2543) โดยรูปแบบ
การเรียนหมายถึงวิธีการคิดและวิธีการแก้ปัญหา ง ในและนอกห้องเรียน
และใช้แก้ปัญหาในชีวิตประจําวนั แตกต่างกันออกไป
การ แบง่รูปแบบการเรียนของผู้ เรียนออกเป็น 6 แบบ คือ 1) การเรียนแบบแข่งขนั 2)
การเรียนแบบร่วมมือ 3) ยง 4) การเรียนแบบมีส่วนร่วม 5) การเรียนแบบ

งพา และ 6) การเรียนแบบอิสระ วดัได้จากแบบสอบถามแบบมาตรประมาณคา่ 5 ระดบั จํานวน
60 ข้อ

การวิเคราะห์ข้อมลูประกอบด้วย 1) โดยใช้สถิติภาคบรรยาย
ได้แก่ ร้อยละ และการทําตารางไขว้ (2) เปรียบเทียบทกัษะการ

สะสม และรูปแบบการเรียนใช้สถิติภาคบรรยาย ได้แก่ ร้อยละ คา่สงูสดุ คา่
และการวิเคราะห์ไขว้ การวิเคราะห์โดยใช้สถิติอนมุานได้แก่ สถิติ
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ทดสอบไค-สแควร์ (χ 2 -test) สถิติที (t-test) และการวิเคราะห์ความแปรปรวน (one-way
ANOVA)
สรุปผลการวิจัย

1. ผลการ
ปลาย

อการเรียนรู้ของนกัเรียน
5 พบว่ามี ย อยู่

ในระดบัมาก โดยในด้านสมรรถนะในการเรียนรู้ อยู่ในระดบัปานกลาง ใน
ยวกบัตนเอง อยู่ในระดบัมาก และ อการ

ยวกบัปัจจยัแวดล้อมของนกัเรียนอยูใ่นระดบัมาก

2. ผลการ นมัธยมศึกษา
ตอนปลาย

2.1 ผลการเปรียบเทียบ อการเรียนรู้กับแผนการเรียน พบว่านกัเรียน
เรียนในแผนการเรียนวิทยาศาสตร์และแผนการเรียนศลิป์-ภาษา อการ
เรียนรู้ระดบัมาก และไม่มีนกัเรียน วิทยาศาสตร์ อการ

สดุ เปรียบเทียบทกัษะการเรียน
เรียน พบว่า .05 เรียนในแผนการเรียนวิทยาศาสตร์มี

ศลิป์-ภาษา
2.2 ผลการเปรียบเทียบ ยสะสม พบว่านกัเรียน

ส่วนใหญ่มีเกร ยสะสมระดบั 2.00 – 2.99 และสงูกว่า 3.00 น อการ
เรียนรู้ระดบัมาก ยสะสม 1.00 – 1.99 อการ
เรียนรู้ในระดบัปานกลาง กว่า 1.00 อการ
เรี สดุ พบว่า

ยสะสมสูงกว่า 3.00 นไป แตกต่างกับ
กว่า 1.00 – 2.99 ระดบั .05 ย

ย สงูกว่า 3.00 นไป มี
ย 2.00-2.99 , 1.00-1.99 กวา่ 1.00 อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติ
2.3 ผลการเปรียบเทียบ อการเรียนรู้กบัรูปแบบการเรียน พบว่า นกัเรียน

มีรูปแบบการเรียนแบบแขง่ขนั แบบร่วมมือ แบบมีส่วนร่วม งพาและแบบอิสระส่วนใหญ่มี
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อการเรียนรู้ในระดบัมาก ส่วน
อการเรียนรู้ในระดบัน้อย โดยนักเรียน มีการเรียนแบบมีส่วนร่วมมี

สุด ยงมี
สุด ผลการ

เรียนรู้กบัรูปแบบการเรียน

.05

3. แนว
จากการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ

ได้ข้อสรุป 5
3.1 ด้านการสอนของผู้สอน ได้แก่

ความสนใจในการเรียนได้ ผู้สอนจะต้องมีการส่งเสริมให้นกัเรียนมีปฏิสมัพนัธ์กนัในการเรียนการ
สอน ผู้สอนจะต้องเข้าใจความแตกตา่งระหวา่งบคุคลของผู้ เรียน

3.2 ด้านรูปแบบการเรียนของผู้ เรียน

3.3 ด้านการพฒันาความสามารถด้านต่างๆ ของผู้ เรียน ได้แก่ พฒันาความสามารถใน
การพฒันาแรงจงูใจในการเรียนรู้และความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า

อปุสรรค การสร้าง พฒันาความสามารถด้านการศกึษาเรียนรู้
3.4 ด้านปัจจยัสนบัสนุนการเรียนรู้ของผู้ เรียน

เรียนรู้ ด้านการดงึหลกัปรัญชาของเศรษฐกิจพอเพียงมาร่วมในกระบวนการเรียนรู้ ความพร้อมให้
การชว่ยเหลือของบคุค

3.5 ด้านการดงึหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาร่วมในกระบวนการเรียนรู้ ได้แก่ นํา
หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจมาใช้ในการพฒันาตวันกัเรียน จั
พอเพียง จดัการเรียนการสอนให้สอดคล้องกบัการพฒันาตามวิถีพอเพียง
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อภปิรายผลการวิจัย
น นา่สนใจ

อการเรียนรู้ นมธัยมศกึษาตอนปลาย ของโรงเรียนสงักดั
สํานกังาน 5 อวิเคราะห์ความ
แปรปรวนระหวา่ง อการเรียนรู้กบัแผนการเรียน และรูปแบบการ
เรียน น อยูก่บัปัจจยัแผนการเรียน เกรด

และรูปแบบการเรียน โดยที
1. นกัเรียน เรียนในแผนการเรียนวิทยาศาสตร์มีค่

สงูกว่า ศิลป์-ภาษา อการ
เรียนรู้เป็น (นชุจรี ศรีเสวก, 2553) เป็น

ในแผนการเรียนวิทยาศาสตร์
ศลิป์-ภาษา

2. ยสะสมสูงจะมี
ทกัษะการเ องจาก

ยสะสมในการเรียนสงู นในตนเองสงู รักการศกึษาค้นคว้าด้วย
ตนเอง ได้อย่างรวดเร็ว มีความคิดเหตผุลดี เข้าใจ
อาจารย์สอนได้เป็นอย่างดี มีความสนใจในการเรียนการสอน คาดหวงัความสําเร็จทางการศกึษา
ไว้สงู (สพุฒัน์ เศรษฐคมกลุ, 2536) งลกัษณะการค้นคว้าศกึษาหาความรู้ด้วยตนเองย่อมส่งผล

อการเรียนรู้สงู สอดคล้องกบั วราภรณ์ ขวญักิจสโรช (2552) กล่าว

งในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
(Education Council, 2006) นนั ทางการเรียนหรื ยสะสมในการ
เรียนสงู อการเรียนรู้สงูด้วยเชน่กนั

3. แบบการเรียน อการเรียนรู้พบว่า
มีรูป อการเรียนรู้ต่างกัน

อการเรียนรู้สงูสุด ส่วน
สุด

ยงมีพฤติกรรมในการเรียน
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ตา่งกนั มีการเรียนแบบมีสว่นร่วมจะชอบเข้าห้องเรียน มีความรับผิดชอบในการเรียน
นเรียน ตก

ลงไว้ร่วมกัน มีการเรียนแบบหลี มีพฤติกรรมไม่สนใจเรียน
นเรียน นและอาจารย์ น น เรียน

ไม่น่าสนใจ (Grasha และ Reichmann, 1975) แตพ่ฤติกรรม
มีการเรียนแบบมี อ มของนกัเรียน

โดยปรียาพร วงศ์อนตุรโรจน์ (2548) สอดคล้องกบัการมีลกัษณะผู้
เรียนรู้ตลอดชีวิต อ ม มีการ
เรียนแบบมีส่วนร่วมจึงมีทั นๆ
สอดคล้องกบั จิตต์ภิญญา ชมุสาย ณ อยธุยา (2551) องจากรูปแบบการเรียนแตล่ะ
แบบจดัเป็นวิธีในการเรียนรู้ของนกัเรียน ถ้ารูปแบบการเรียนไม่สอดคล้องกบัลกัษณะการเรียนรู้
ตลอดชีวิตก็จะทําให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตได้น้อย สอดคล้อง
และทํา ให้นกัเรียนมีลกัษณะการเรียนรู้ตลอดชีวิต นกัเรียนสามารถหา

มเติมและส่งเสริมให้นกัเรียนพฒันาทกัษะการคิดวิเคราะห์มากกว่าการรอรับข้อมลู โดย
นกัเรียน มีการเรียนแบบสว่นร่วม แบบร่วมมือ แบบแข่งขนั งพา และแบบอิสระจะเป็นแบบ

อให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต ง Education Council (2006) กล่าวว่าทกัษะ
งในการเรียนรู้ตลอดชีวิต น มีการเรียนแบบ

ส่วนร่วม แบบร่วมมือ มีการ
นๆ

ข้อเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช้
1. อการเรียนรู้อยู่ในระดบัมาก อ

พิจารณาองค์ประกอบของทกั อการเรียนรู้ในแต่ละด้านพบว่า องค์ประกอบของ
ยอยู่ในระดบัปานกลาง

ม อการเรียนรู้ด้านสมรรถนะในการ
น โดยพฒันาในองค์ประกอบแต่ละด้านของสมรรถนะในการเรียนรู้ งด้านการ

เรียนรู้ ด้านการให้เหตผุล ด้านการจดัการการเรียนรู้ และด้านการควบคมุอารมณ์ของตน โดยนํา
5 ด้าน ไปใช้
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2. จากผลการทําวิจยัเชิงคณุภาพพบว่าครูส่วนใหญ่ให้ความสําคญักบัการพฒันาทกัษะ

ค่อนข้างมีปัญหามาก ครูผู้ สอนจึงควรพัฒนาการสอนของตนเองให้สอดคล้องและช่วยพัฒนา

3. วิทยาศาสตร์จะมีทกัษะการเรียน
ศิลป์-ภาษา

ศิลป์-ภาษา

งต่อไป
1. ควรมีการศกึษาและวิเคราะห์ทกัษะการเรียนเ อการเรียนรู้กบันั แตกตา่ง

กนั ตอ่ยอดไปจาก

2.

าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไป

ของไทยเราได้
3. อการเรียนรู้พบว่าทกัษะการ

งในการเรียนรู้ชีวิต จึงควรศกึษาถึงความสมัพนัธ์ของทกัษะ
อการเรียนรู้กบัการเรียนรู้ตลอดชีวิต
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รายนามผู้ทรงคุณวุฒติรวจสอบแบบ

-สกลุ ตาํแหน่งงาน

1 ผศ.ดร.

อาจารย์ประจําภาควิชาการวิจยัและ
ประเมินผลทางการศกึษา

คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรม
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้า

คณุทหารลาดกระบงั

การวจิยัและประเมนิผล
การศกึษา

2 ดร.ผดงุชยั ภู่พฒัน์

อาจารย์ประจําภาควิชาการวิจยัและ
ประเมินผลทางการศกึษา

คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรม
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้า

คณุทหารลาดกระบงั

การวจิยัและประเมนิผล
การศกึษา

3 ดร .ราชนัย์ บญุธิมา

อาจารย์ประจําภาควิชา
ภาควิชาการวดัผลและวิจยั

การศกึษา
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ

การวจิยัและการวดัผล

4 ดร .ชมพนูทุ สขุหวาน
อาจารย์ประจําคณะมนษุยศาสตร์

มหาวิทยาลยัราชภฏั
พระนครศรีอยธุยา

การวจิยัและพฒันาหลกัสตูร

5 ดร. อไุร สตัตบตุร
ครูชํานาญการพเิศษ/หวัหน้างาน

วดัผลประเมินผล
วิทยาลยัเทคนิคลพบรีุ

การวดัและประเมนิผล
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แบบทดสอบและแบบสอบถาม
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แนวทางการสนทนากลุ่ม
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แนวทางการสนทนากลุ่ม

ยืดหยุ่นไปตาม บริบทของกระบวนการกลุ่ม และคําถามจะได้รับการพฒันาให้เหมาะสมในทกุๆ กลุม่
สนทนา

ประเด็นคาํถาม ข้อคาํถาม
1 กลา่วเปิดการสนทนากลุม่ 1.แนะนําตัวผู้ วิจัย วัตถุประสงค์ในการเก็บข้อมูล

2.
2 1.

3 คําถามหลกั 1.
ครูผู้สอนจะต้องทําอย่างไร
2.
นกัเรียนจะต้องทําอย่างไร
3.
ผู้ปกครองจะต้องทาํอย่างไร
4.
โรงเรียนจะต้องทําอยา่งไร

4 คําถามสรุป 1. ขอให้ร่วมกันสรุปและเสนอแนะนางทางในการ

บ้าง
2.

คือ.........(
จากการสนทนากลุม่) ครูทกุท่านมีความเหน็อยา่งไร
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ประวัตผู้ิเขียนวทิยานิพนธ์

นาย ณฐัดนัย ประภสัโรทยั 3 สิงหาคม พ.ศ. 2530 กรุงเทพมหานคร สําเร็จ
การศกึษาวิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร์การกีฬา จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั
2551 เข้าศึกษาต่อในหลกัสตูรครุศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาวิธีวิทยาการวิจัยการศึกษา ภาควิชาวิจัย

2554 และสําเร็จ
การศึกษาครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิธีวิทยาการวิจัยการศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลั 2556 ปัจจุบันดํารงตําแหน่งข้าราชการครู โรงเรียนแสวงหาวิทยาคม
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