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การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี  
เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร  และเปรียบเทียบผลการสอนนักศึกษาระหวางกลุมที่เรียนตามรูปแบบการ
เรียนการสอนกับกลุมที่เรียนตามวิธีปกติ 

 
การดําเนินการวิจัย  มี 2 ขั้นตอน  คือ  ตอนที่ 1 เปนการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน  ประกอบดวยการศึกษาเอกสาร

จากแหลงขอมูลตางๆ ที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา สรางรูปแบบการเรียนการสอน  ตรวจสอบรูปแบบ
การเรียนการสอนโดยผูทรงคุณวุฒิ  ตอนที่ 2 เปนการประเมินรูปแบบการเรียนการสอน  โดยการนํารูปแบบการเรียนการสอนไป
ทดลองใชจริงกับกลุมตัวอยาง ที่เปนนักศึกษาช้ันปที่ 2 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง  สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  
จังหวัดตรัง ปการศึกษา  2544  ภาคเรียนที่ 2  จํานวน 60 คน  ทําการสุมโดยวิธีการจับคูเขากลุมทดลองและกลุมควบคุม โดยทั้ง       
2 กลุม มีคาเฉลี่ยคะแนนเฉลี่ยสะสมไมแตกตางกัน  วิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติทดสอบที ( t – test )  นําขอมูลที่ไดมาใชในการ      
ปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอน 

ผลการวิจัยพบวา  รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นประกอบดวย  หลักการ  วัตถุประสงค  มโนทัศนเนื้อหา  
กระบวนการเรียนการสอนและการประเมินผล   รูปแบบการเรียนการสอนเนนการจัดการเรียนการสอนแบบนําตนเอง  โดย
กระบวนการเรียนการสอน ประกอบดวย 3 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนการเตรียม เปนการเตรียมผูเรียนใหมีความพรอมกอนเขาสูการเรียน
การสอน ขั้นตอนการเรียน เปนการดําเนินกิจกรรมการเรียนรูดวยตนเองและการเรียนเปนกลุม  ผูเรียนใชทักษะการเรียนคือ เทคนิค
แผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศนเปนยุทธศาสตรการเรียน  และจัดทําผลงานการเรียนรูเก็บรวบรวมในแฟมสะสมผลงาน  และ
ขั้นตอนการประเมินเปนการใหผูเรียนเสนอผลงานจากการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู และประเมินผลโดยใชการประเมินตามสภาพ
จริง โดยผูสอนประเมินผลงานการเรียนรูในแฟมสะสมผลงานและผูเรียนประเมินตนเอง ในการเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอน
ผูเรียนตองจัดทําโครงงานวิทยาศาสตร  เพื่อแสดงความสามารถในการประยุกตความรูทางวิทยาศาสตร   

ผลการเปรียบเทียบความสามารถของนักศึกษา พบวานักศึกษากลุมทดลองมี ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง           
ความสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร  ในดานการศึกษาคนควาดวยตนเอง การทํางานอยางเปนระบบ การปฏิบัติการ
ทดลองทางวิทยาศาสตร การประมวลความรู และการประยุกตความรูทางวิทยาศาสตร  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สูงกวากลุม
ควบคุม  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 ผลการประเมินตามสภาพจริง พบวานักศึกษากลุมทดลองมีการประเมินตนเอง ที่แสดงใหเห็นถึงความสามารถดาน
การศึกษาคนควาดวยตนเอง การทํางานอยางเปนระบบ และการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร เพิ่มมากขึ้นจากการประเมิน
ตนเอง 3 ครั้ง  ซ่ึงสอดคลองกับการประเมินโดยผูสอน ในการประเมินผลงานการเรียนรูในแฟมสะสมผลงาน  
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              The  purposes of  this research  were to develop a  self-directed  learning  model for courses in 
science at the undergraduate level, to enable students to construct a science knowledge, and to compare  
learning  outcomes of  both  groups of  students. One is treated by the developed  model, while the other is 
treated  by  the conventional  one. 

The research procedure was divided into 2 stages. The first stage was to construct a teaching and 
learning model. It was done by searching and collecting all relevant data from various sources, creating the 
model, and  consulting with the experts. The next stage was the assessment of  this teaching and learning 
model. The model was experimented  with 60 second year students at  the Faculty of  Sciences and Fisheries 
Technology,  Rajamangala  Institute of  Technology, Trang  in academic year 2001. The experimental and  
the controlled group were classified  by  pair sampling. There was no significant  difference in the grade point 
average between  those two groups. The datas  were  analyzed  by  using  t-test. 
   The self-directed  learning model was consisted of  5 parts :  principles, objectives, contents, 
teaching  and  learning  process and  evaluation. The first stage was aimed at preparing  students’ readiness. 
The second stage were composed of the mind mapping and concept mapping techniques which were used 
for developing  students’ learning skills  both by themselves and in groups. This stage included students’ 
learning projects which were collected in portfolio. The last stage was evaluation  which  emphasized  
authentic assessment and was done by both  instructor and students. In addition, students  will  have to do a 
science project to illustrate their ability  to apply  science  knowledge.  

 The  research  findings  showed  that  in comparison  with  the controlled group, the experimental 
group have a higher of grade point average and scores  at  .05  level  of  statistically significance in the 
following tests : self-directed learning readiness, self-learning skill, systematic working process, performance 
skills  in science  laboratory ,  knowledge integration, knowledge application  and  academic achievement. 

According to the authentic assessment, the findings showed that self-learning skill, systematic 
working  process, and  performance skill  in  science laboratory of experimental group were improved after  
the  third  evaluations,  done  by  both  instructor and  students. 
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บทที่ 1 
 

บทนํา 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 

สภาพสังคมในปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว   ทําใหวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
มีบทบาทสําคัญในการชวยใหคนในสังคมมีศักยภาพเพียงพอที่จะกาวใหทันกับการเปลี่ยนแปลงนี้ 
การพัฒนากําลังคนดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีจึงเปนสิ่งสําคัญ   ที่สถาบันอุดมศึกษาซึ่งเปน
หนวยงานหลักในการผลิตและพัฒนากําลังคน  เพื่อตอบสนองความตองการกําลังคนในการ
พัฒนาประเทศโดยเฉพาะกําลังคนดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   จะตองใหความสําคัญกับ
การเรียนการสอนดานวิทยาศาสตร   ในอดีตที่ผานมาการผลิตกําลังคนดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีของสถาบันอุดมศึกษายังไมเปนไปตามเปาหมายที่กําหนดไว   กลาวคือ ผูเรียนทางดาน
นี้สําเร็จการศึกษาเพียงรอยละ 65  ของจํานวนนักศึกษาที่รับเขามา (ถาวร วัชราภัย, 2530)  ซึ่ง
สอดคลองกับผลการวิจัยของ   ชนศักดิ์ บายเที่ยง (2545)  ที่พบวาผูเรียนสายวิทยาศาสตรใน
มหาวิทยาลัยตองพน   สภาพนักศึกษาประมาณรอยละ 20   ผูเรียนที่ไมสามารถสําเร็จการศึกษามี
ปญหาหลายประการ เชน  การลาออกกลางคัน  การมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับตํ่า เปนตน  
ทําใหเกิดการสูญเปลาทางการศึกษา   นอกจากปญหาการผลิตกําลังคนดานวิทยาศาสตรทางดาน
ปริมาณดังที่กลาวมาแลว   ยังมีปญหาทางดานคุณภาพของผูเรียนที่ยังมีคุณภาพอยูในระดับที่ไม
นาพอใจ   อันเนื่องมาจากกระบวนการเรียนการสอนที่มุงเนนใหผูเรียนลอกเลียนและพึ่งพาความรู
จากตางประเทศเปนหลัก  การใหผู เรียนรูจักคิดวิเคราะหและแสวงหาความรูดวยตนเอง    
ตลอดจนใหมีคุณลักษณะเปนนักคิดคนหรือประยุกตความรูยังทําไดไมมากนัก (ถาวร วัชราภัย
,2530)  ปญหาดังกลาวสอดคลองกับผลการประเมินการจัดการศึกษาของประเทศที่ผานมา   
จนถึงแผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติฉบับที่ 7 (พ.ศ.2535 - 2539) พบวามีปญหาวิกฤติในดาน
คุณภาพ         การศึกษา   กลาวคือในกระบวนการเรียนการสอนมุงเนนการทองจําเพื่อสอบ   
มากกวาการเนนให        ผูเรียนรูจักคิดวิเคราะหและแสวงหาความรูดวยตนเอง   อีกทั้งไมสามารถ
เสริมสรางแรงจูงใจที่จะเรียนรูตอไป (ประวีนา  นิลนวล, 2541) และสอดคลองกบัการประเมิน
เปาหมายทางการศึกษาของประเทศสหรัฐอเมริกา    ที่พบวาในชวง  20 ปที่ผานมาผูเรียนมี
ความสามารถในดานการคิดหรือการเรียนรูเชิงเหตุผลตํ่าลง (U.S. Department of Education , 
1994 quoted in Lunenberg, 1998) ปญหาวิกฤตดานปริมาณและดานคุณภาพการศึกษายังคง
เปนอยูในปจจุบัน ดังจะเห็นไดจากผลการจัดอันดับความสามารถการแขงขันดานวิทยาศาสตร
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ระดับนานาชาติ   ของสถาบันจัดอันดับระดับสากล (International Institute for Management 
Development , IMD) ที่ประเมิน ขีดความสามารถการแขงขันดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของ
ไทย ป 2543 เปนลําดับที่ 47 จาก 47 ประเทศ   และอยูในอันดับที่ 48 จาก 49 ประเทศ ในป 2544  
(ไพรัช ธัชยพงษ , 2544) การจัดอันดับดังกลาวถือเปนขอบงชี้ถึงความออนแอทางดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีของประเทศอยางชัดเจน จากปญหาดังกลาวชี้ใหเห็นวากระบวนการเรียนการสอน
วิทยาศาสตรที่ใชอยู  ไมไดชวยใหผูเรียนเกิดความรูความเขาใจในสิ่งที่เรียนอยางลึกซึ้ง   และไมไดชวยให
ผูเรียนรูจักคิดวิเคราะหในส่ิงที่เรียนรู  จนสามารถนําความรูความเขาใจไปใชไดอยางแทจริง  ซึ่ง
สอดคลองกับที่   ทิศนา แขมมณี (2542) ไดกลาวไววา    การจัดการเรียนการสอนของไทยยังขาดการ
ฝกฝนการนําความรูไปประยุกตใชการถายโอนการเรียนรูจึงไมเกิดขึ้นหรือเกิดขึ้นนอย  และ
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ใชอยูไมไดชวยสงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถในการ 
แสวงหาความรูไดดวย       ตนเอง ผูเรียนจึงขาดทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง   ทาํให
เกิดการลอกเลียนและตอง     พึ่งพาผูอ่ืน จึงจําเปนที่จะตองใหความสําคัญกับการจัดการเรียนการ
สอนดานวิทยาศาสตรในระดับอุดมศึกษา   เพื่อพัฒนากระบวนการเรียนการสอนวิทยาศาสตร ที่
นําไปสูการพัฒนากําลังคนดานวิทยาศาสตรใหมีศักยภาพและเพียงพอตอความตองการของสังคม 

จากปญหาดังที่กลาวมา    การจัดการเรียนการสอนวทิยาศาสตรในระดับอุดมศึกษา  จึง
ควรเปนไปในลักษณะใหเนนผูเรียนเปนศนูยกลางและใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมของ
กระบวนการเรยีนการสอน ซึ่งสอดคลองกับแนวทางการจัดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา ที่มี
จุดมุงหมายใหผูเรียนมีการพัฒนาที่ครอบคลุมทั้งความสามารถทางสติปญญา    การใชกระบวนการคิด
ชั้นสูงและการใชเหตุผล (Astin, 1993) ใหผูเรียนมีความรูความเขาใจในเนื้อหาวิชาและสามารถนาํ
ความรูความเขาใจนั้นไปใชแกปญหาในชวีิตประจําวนัได (Moorman and Blanton, 1990) และ
สอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษาดานวิทยาศาสตรในปจจุบัน ที่ตองการพัฒนาทักษะ
ความรูความเขาใจในระดับสูงใหกับผูเรียน โดยเนนใหใชกระบวนการในการเรียน  การสอนและให
ผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมของกระบวนการเรียนการสอน เพื่อใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดดวย
ตนเอง  (Zoller,1999) ซึ่งปจจุบันผูเรียนในระดับอุดมศึกษามีเพิ่มมากขึ้นและมีความหลากหลายขึ้น 
รูปแบบการเรียนจึงเปนสิ่งสําคัญที่จะชวยใหผูเรียน  ที่มีความหลากหลายและแตกตางกันนี้เกิดความรู
ความเขาใจ (Kemerer and others, 1982) ในการจัดการเรียนการสอนจึงตองใชยุทธศาสตรและรูปแบบ
การเรียนที่เหมาะสม (Grimes, 1995) แนวทางการจัดการเรียนการสอนวทิยาศาสตรใน
ระดับอุดมศึกษาดังกลาว   ผูวิจัยเห็นวาสอดคลองกับแนวคิดการเรียนแบบนาํ      ตนเอง สวนการ
ใชยุทธศาสตรที่ชวยใหผูเรียนมีความสามารถในการเรียนในระดับอุดมศึกษา     ควรเปนยทุธ
ศาสตรที่ชวยใหผูเรียนมีทกัษะการเรียนทีเ่พียงพอ  เพื่อใหผูเรียนมคีวามสามารถในการศึกษาได
ดวยตนเอง  



 3 

การเรียนแบบนําตนเอง  (Self-Directed Learning)     เปนการจัดการเรียนการสอนที่เนน   
ผูเรียนเปนศูนยกลาง  โดยผูเรียนรับผิดชอบในการวางแผนการปฏิบัติและประเมินผลการเรียนรู
ของตนเอง (Hiemstra, 1994) ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง (Self-Directed Learning 
Readiness) เปนลักษณะที่สามารถพัฒนาใหเกิดขึ้นได   และสามารถพัฒนาไดสูงสุดในสภาพการ
จัดการเรียนการสอนที่เอ้ือตอกัน  (Guglielmino, 1977; Candy, 1991; Hiemstra, 1994)   มี
ผลการวิจัยจํานวนมากที่ชี้ใหเห็นผลที่เกิดในทางบวกของการเรียนแบบนําตนเอง  ที่ชวยใหผูเรียน
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง (Wilson, 1982) มีความมั่นใจในตนเอง  มีบุคลิกดี  และพบวาการ
เสริมสรางลักษณะการเรียนแบบนําตนเองใหกับผูเรียน  เปนกลไกที่มีประสิทธิภาพในการเพิ่มการมี
สวนรวมในการเรียน ในสภาพแวดลอมที่มีความเจริญกาวหนาทางดานเทคโนโลยี   ซึ่งการมีสวน
รวมในการเรียนของผูเรียนมีความสําคัญและเปนวิถีทางที่มีผลสูงมากในการพัฒนาผูเรียน   ทั้ง
ดาน  สติปญญาและดานจิตใจ (Astin, 1996) การเรียนแบบนําตนเองยังเปนลักษณะของการ
เรียนรูตลอดชีวิตที่จําเปน  เนื่องจากในปจจุบันสังคมและเทคโนโลยีมีการเปลี่ยนแปลงไปอยาง
รวดเร็ว   ทําใหการสอนความรูตองเปลี่ยนไป  ในการที่จะพัฒนาใหผูเรียนประสบความสําเร็จ  
และเกิดความเชี่ยวชาญในการเรียนตลอดชวงชีวิตสามารถทําใหเกิดขึ้นได  โดยใหผูเรียนมี
ความสามารถนําตนเองในการเรียน    ซึ่งเปนเปาหมายที่สําคัญของการศึกษาในระดับอุดมศึกษา 
(Kreber, 1998 ; Bartlett and Kotrlik,1999; Kell and Van Deursen,2000 ) และยังเปนการ
สงเสริมใหผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูไดดวยตนเอง   การเรียนแบบนําตนเองจึงเปน
ลักษณะการเรียนรูที่ผูเรียนตองใชในปจจุบัน   เพื่อตอบรับขอมูลขาวสารความรูและความ
เจริญกาวหนาทางดานเทคโนโลยีที่เกิดขึ้น   ขยายตัวอยางรวดเร็วและลาสมัยไปในเวลาอันรวดเร็ว   
ผูเรียนจึงตองมีความรับผิดชอบในการเรียนของตนเอง   เพื่อใหมีความสามารถในการติดตาม
ความรูไดอยางตอเนื่อง 

ทักษะการเรียน (Study Skills) เปนยุทธศาสตรการเรียนที่ผูเรียนจําเปนตองใชใน
การศึกษาระดับอุดมศึกษา   เพื่อพัฒนาความรูความสามารถของตนเอง    การมีทักษะการเรียนที่
ดีพอชวยใหประสบความสําเร็จในการเรียน   เนื่องจากบุคคลที่มีทักษะการเรียนสามารถทํา
กิจกรรมการเรียนไดรวดเร็ว   เมื่อไดรับการปอนกลับถึงกิจกรรมที่ประสบความสําเร็จ   การรับรู
ความสามารถของตนเองก็จะสูงขึ้น (Bandura ,1986 ; Schunk ,1982 ,1991) ทักษะการเรียนจึง
มีความสัมพันธกับความสําเร็จในการเรียนระดับอุดมศึกษา ทักษะการเรียนที่สําคัญคือ การบริหาร
เวลา (Time Management) (Davis, 1997; Kovach, 1997) เทคนิคแผนที่จติทัศน (Mind 
Mapping) เปนเทคนิคที่นํามาใชชวยในการจดโนต   จัดไดวาเปนยุทธศาสตรหนึ่งที่ชวยใหผูเรียน
จําสิ่งตางๆ ไดเปนอยางดี   ชวยใหผูเรียนเกิดความเขาใจในเรื่องที่อาน  และเกิดมโนคติในสิ่งที่เรียน 
(Graham, 1995; Steyn and Boer, 1998) และเทคนิคแผนที่มโนทัศน (Concept Mapping) เปน
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ทักษะการเรียนที่สําคัญที่สามารถชวยผูเรียนทางดานวิทยาศาสตรใหเกิดการเรียนรูอยางมี
ความหมาย      ชวยใหเขาใจความสัมพันธระหวางมโนทัศนของเนื้อหาอยางเปนระบบ (Pinto and 
Zeitz, 1997) และสามารถชวยใหผูเรียนเห็นความสัมพันธระหวางมโนทัศนของการปฏิบัติการ
ทดลองทางวิทยาศาสตรได (Novak and Gowin ,1984) ทักษะการเรียนจึงเปนยุทธศาสตรการ
เรียนที่ชวยใหผูเรียนมีความสามารถในการเรียน  มีความสามารถในดานการคิดวิเคราะห  ชวยให
เกิดความรูความเขาใจในสิ่งที่เรียนและทําใหเกิดการเรียนรูอยางมีความหมาย 

ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน ที่ใชการเรียนการสอนแบบนํา
ตนเองและใหผูเรียนใชทักษะการเรียนเปนยุทธศาสตรการเรียน  เพื่อชวยใหการเรียนรูของผูเรียนมี
ประสิทธิภาพและประสบความสําเร็จในการเรียน แนวทางการจัดการเรียนการสอนดังกลาวเปน
การใหผูเรียนไดมีโอกาสสรรคสรางความรูดวยตนเอง ที่สอดคลองกับแนวคิดการสรรคสรางความรู 
(Constructivism) และแนวคิดการเรียนรูอยางมีความหมาย (Meaningful Learning) ซึ่งเปน
แนวคิดการเรียนรูที่เปดโอกาสใหผูเรียนไดมีสวนรวมทางสติปญญา คือ ไดมีโอกาสคิด วิเคราะห        
สรางความหมายของขอมูลหรือประสบการณ   โดยใชทักษะกระบวนการตางๆ  (Process 
Learning) ในการแสวงหาความรู  มีการจัดระเบียบความรู จัดโครงสรางความรูดวยตนเอง 
กระบวนการดังกลาวเปนกิจกรรมที่ผูเรียนสรรคสรางความรูดวยตนเอง ซึ่งนักการศึกษาทั่วโลก
สนับสนุนใหใชการสรรคสรางความรูกับการสอนวิทยาศาสตร (Matthews, 1998; Alan,2000 ) 
กระบวนการสรรคสรางความรูดวยตนเองเปนสิ่งที่มีความหมายตอผูเรียน   ทําใหเกิดการเรียนรู
อยางมีความหมาย  ในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนดังกลาว ยังใหผูเรียนจัดทําโครงงาน
วิทยาศาสตร (Science Project) ซึ่งเปนการศึกษาเรื่องที่เกี่ยวของกบัวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   
เพื่อใหผูเรียนไดมีโอกาสนําความรูไปประยุกตใชและถายโอนความรูไปใชในสถานการณตางๆ    
การทําโครงงานวิทยาศาสตรเปนการเรียนรูที่ผูเรียนมีสวนรวมในการฝกดานวิทยาศาสตร เปนการ
ฝกที่สะทอนใหเห็นกระบวนการที่ผูเรียนกระทําดวยตนเอง ซึ่งเปนแนวทางการจัดการเรียนการสอน
ดานวิทยาศาสตรที่สอดคลองกับแนวคิดของนักการศึกษาดานวิทยาศาสตรทั่วโลก (Roth and 
McGinn ,1998 ; Alan ,2000 )  จากแนวคิดที่ตองการใหผูเรียนมีความสามารถสรรคสรางความรู  
และใหเกิดการเรียนรูอยางมีความหมาย ในการเรียนการสอนตามรูปแบบจึงใหผูเรียนปฏิบัติ
กิจกรรมการเรียนรู จัดทําผลงานการเรียนรูและพัฒนาผลงานการเรียนรูของตนเองเพื่อใหบรรลุ
เปาหมายการเรียน  การทํางานดังกลาวกอใหเกิดการพัฒนาขึ้นในตัวผูเรียน สะทอนภาพการเรียน
การสอนที่แทจริง  โดยผลงานการเรียนรูเหลานี้ผูเรียนเก็บรวบรวมไวในแฟมสะสมผลงาน 
(Portfolio) และใชการประเมินตามสภาพจริง (Authentic Assessment) ประเมินผลงานในแฟม
สะสมผลงาน  สําหรับแฟมสะสมผลงานนี้ปจจุบันไดมีการนํามาใชในการจัดการเรียนการสอนและ
การประเมินผลกันมาก  ชวยใหผูสอนประเมินความสามารถและความพรอมของผูเรียน เพื่อ
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ปรับปรุงการเรียนการสอนและสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนไดเต็มศักยภาพ (Barton and Collins, 
1993; Mills, 1997)  การประเมินตามสภาพจริงยังเปนการประเมินที่สอดคลองกับการประเมิน
การศึกษาดานวิทยาศาสตร โดยเปนการประเมินเพื่อแสดงวาผูเรียนสามารถทําอะไรไดมากกวา
ประเมินดานทักษะความจํา  และเปนการประเมินที่แสดงให เห็นถึงการสรรคสรางและ
ความกาวหนาทางความรูดานวิทยาศาสตร ซึ่งจะเกิดขึ้นไดจากการจัดเตรียมการเรียนการสอนใน
สภาพแวดลอมที่ใหผูเรียนกระทําดวยตนเอง ( Fusco and Barton , 2001 ; Bell and Cowie , 
2001 ) 

ในการทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเอง ผูวิจัยไดเลือกวิชาเคมีในการ
เรียนการสอน  เนื่องจากเคมี (Chemistry) เปนแขนงหนึ่งของวิทยาศาสตร  การสอนเคมีแบบเกา
เปนการนําเสนอขอเทจ็จริง  เปนการสอนแบบบอกความรู  โดยผูเรียนไมตองใชความพยายาม
เพื่อใหเกิดความเขาใจ  เปนการสะสมขอเท็จจริงโดยปราศจากการประยุกต   ผูเรียนไมไดพัฒนา
ความคิดเห็น   ทักษะการแกปญหาทางเคมีและความสามารถในการตัดสินใจ    จึงไมไดรับการ
พัฒนาอยางมีความหมาย  นักการศึกษาทางดานเคมีไดเสนอใหมีการสงเสริมการใชยุทธศาสตร
การสอน  ที่ชวยใหผูเรียนมีความสามารถในการแกปญหา  การตัดสินใจ  การคิดอยางมีคุณคา  
การไดมาซึ่งมโนคติ มีการฝกปฏิบัติที่สัมพันธกับการแกปญหาและการตัดสินใจ  โดยการสนับสนุน
ใหใชกระบวนการเขามาเกี่ยวของในการสอน (Process-Oriented Teaching) ซึ่งเปนการสอนที่
เนนใหผูเรียนไดพัฒนาและปรับปรุงทักษะความรูความเขาใจในระดับสูง  โดยผานกระบวนการ
เรียนรูดวยตนเองและมีสวนรวมในกิจกรรมของกระบวนการเรียนการสอน (Zoller, 1999) สําหรับ
การสอนปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรตองออกแบบเพื่อกระตุนผูเรียนโดยการถามอยางมี
ความหมายและใหความสนใจในงานปฏิบัติการทดลอง  การสอนปฏิบัติการทดลองตองนําไปสู
ความเขาใจในมโนทัศนมากกวาการเรียนแบบทองจํา   และใหไดมาซึ่งทักษะและการพิสูจนความ
จริง   มีการเนนในเรื่องความรูความเขาใจ  ใหมีการทํางานดวยใจ  และการเรียนรูตองเปนการ
เรียนรูอยางมีความหมาย (Markow and Lonning, 1998) และควรมีการตรวจสอบวาผูเรียนมี
ความเขาใจในมโนทัศนของการปฏิบัติการทดลองเพียงใด (Hofstein and Lunetta, 1982) 
แนวทางการพัฒนาการเรียนการสอนเคมีดงัที่กลาวมา   สอดคลองกับแนวทางการพัฒนารูปแบบ
การเรียนการสอนแบบนํา     ตนเอง   ผูวิจัยจึงเลือกใชวิชาเคมีในการทดลองใชรูปแบบการเรียน
การสอน   เพื่อใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมของกระบวนการเรียนการสอน เปนการใชยุทธ
ศาสตรการสอนเพื่อใหไดมาซึ่งมโนทัศนและเกิดการเรียนรูอยางมีความหมาย นอกจากนี้ผูเรียนยัง
สามารถนําความรูจากภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติการทดลองมาประยุกตใชในการสรางผลงานได 

รูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองดังกลาว ยังเปนรูปแบบการเรียนการสอนที่มี
แนวทางการจัดการเรียนการสอน  ที่สอดคลองกับหลักการในการปฏิรูประบบอุดมศึกษาทั่วโลก    
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เพื่อเพิ่มศักยภาพของอุดมศึกษา (ทบวงมหาวิทยาลัย, 2541)  ดานคณาจารย  ที่วิธีการสอนที่ใช
ควรเปนการสอนที่ใหผูเรียนมีสวนรวมและยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง   และดานนักศึกษา ที่การ
จัดการเรียนการสอนควรเปนการกระตุนใหนักศึกษามีความคิดริเร่ิม กลาแสดงออก และใหรูจัก
การศึกษาเพิ่มเติมอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  แนวทางการจัดการเรียนการสอนของรูปแบบยัง
ตอบสนองการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 22  ที่วา 
การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได  และถือ
วาผูเรียนมีความสําคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตาม
ธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ มาตรา 24  ที่วา  การจัดกระบวนการเรียนรู   ตองมีการ
ดําเนินการใหมีการฝกทักษะ  กระบวนการคิด  การจัดการ  การเผชิญสถานการณ และการ
ประยุกตความรู  นอกจากนี้ในการประเมินผลของรูปแบบที่ใชการประเมินตามสภาพจริง   ยัง
ตอบสนองแนวทางการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  มาตรา 
26 ที่วาใหสถานศึกษาจัดการประเมินผูเรียน  โดยพิจารณาจากพัฒนาการของผูเรียน การสังเกต
พฤติกรรมและการรวมกิจกรรม 

กลาวโดยสรุป  ในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตร
ระดับปริญญาตรี  เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร  ไดใชการเรียนการ
สอนแบบนําตนเองและใหผูเรียนใชทักษะการเรียนคือ   เทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศน
เปนยุทธศาสตรการเรียน  ใชการประเมินตามสภาพจริง   ประเมินความสามารถจากการปฏิบัติ
จริงของผูเรียน  และใหผูเรียนจัดทําโครงงานวิทยาศาสตร  เพื่อแสดงความสามารถในการประยุกต
ความรูทางวิทยาศาสตร  ซึ่งยังไมมีการจัดการเรียนการสอนในลักษณะนี้   ผูวิจัยจึงคาดหวังวา
รูปแบบการเรียนการสอนดังกลาว   สามารถพัฒนาผูเรียนไดอยางเต็มตามศักยภาพ  ในดาน
ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง  ความสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร และผลสัมฤทธิ์
ทาง      การเรียน ที่สอดคลองกับจุดมุงหมายของการพัฒนาผูเรียนดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีในระดับอุดมศึกษา 

วัตถุประสงคในการวิจยั  

 1. เพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญา
ตรี   เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร  

2. เพื่อเปรียบเทียบลักษณะการเรียนแบบนําตนเองของนักศึกษาระหวางกลุมที่เรียน
โดยใชรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น   และกลุมที่เรียนโดยใชการเรียนการสอนตามวิธีปกติ 
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3. เปรียบเทียบความสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตรของนักศึกษา
ระหวางกลุมที่เรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น   และกลุมที่เรียนโดยใชการเรียน
การสอนตามวิธีปกติ  
 
สมมติฐานในการวิจัย  

การวิจัยเชิงทดลองเพื่อเปรียบเทียบผลการสอนนักศึกษากลุมทดลองที่เรียนโดยใชรูปแบบ
การเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น  และกลุมควบคุมที่เรียนโดยใชการเรียนการสอนตามวิธีปกติ  ผูวิจัย
คาดวารูปแบบการเรียนการสอนดังกลาว จะชวยสงผลใหผูเรียนมีลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง  
เนื่องจากในการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบ   ไดสงเสริมใหผูเรียนมีความรับผิดชอบ   และมี
เปาหมายในการเรียน   ใหมีความสามารถในการคิดวิเคราะหความตองการการเรียนรูที่แทจริงของ
ตนเอง   นําไปสูการมีลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง   ตามแนวคิดของ Guglielmino, 1977; 
Candy,1991 และ Hiemstra ,1994  ที่กลาววาลักษณะการเรียนแบบนําตนเองสามารถพัฒนาให
เกิดขึ้นได  และพัฒนาไดสูงสุดในสภาพการจัดการเรียนการสอนที่เอ้ือตอกัน  ผูมีลักษณะการเรียน
แบบนําตนเองจะเปนผูประสบความสําเร็จในการเรียน (Hubbard, 1994)  ในการพัฒนาใหผูเรียน
มีความสามารถศึกษาไดดวยตนเองโดยผานกระบวนการนําตนเอง    จําเปนที่ผูเรียนตองมีทักษะ
การเรียนที่ดีพอ เพื่อใหผูเรียนมีความสามารถในการเรียนจนทําใหเกิดความเชี่ยวชาญ เมื่อผูเรียน
เกิดความเชี่ยวชาญในการเรียน  ระดับของการนําตนเองก็จะสูงขึ้น (Garrison ,1997) ในการเรียน
ตามรูปแบบการเรียนการสอน  ผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมของกระบวนการเรียนการสอนที่ผูเรียน
ตองคิดวิเคราะห  มีการจัดระเบียบความรู  จัดโครงสรางความรูดวยตนเอง   กิจกรรมดังกลาวชวย
ใหผูเรียนมีความสามารถสรรคสรางความรู (Bigge, 1982) มีผลการวิจัยจํานวนมากที่สนับสนุน     
ผูเรียนใหมีความสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร (Matthews ,1998; Alan ,2000)  
  จากแนวคิดและเหตุผลดังทีก่ลาวมา จึงมีการวิเคราะหเพื่อเปรียบเทียบสัมฤทธิผลและมี
การตั้งสมมตฐิานไวดงันี ้
 1.  การเปรียบเทยีบระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคมุหลังการสอน   มีสมมติฐานดังนี ้
  นักศึกษากลุมทดลองที่เรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอน มีคะแนนเฉลี่ยในดาน
ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง การศึกษาคนควาดวยตนเอง การทํางานอยางเปนระบบ           
การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร การประมวลความรู การประยุกตความรูทางวิทยาศาสตร 
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สูงกวานักศึกษากลุมควบคุมที่เรียนโดยใชการเรียนการสอนตามวิธี
ปกติ 
 2.  การเปรียบเทียบกลุมทดลองระหวางกอนและหลงัการสอน   มีสมมติฐานดงันี ้
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นักศึกษากลุมทดลองที่เรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอน มีคะแนนเฉลีย่ในดาน
ลักษณะการเรียนแบบนาํตนเอง  การศึกษาคนควาดวยตนเอง  การทํางานอยางเปนระบบ  และ
การปฏิบัติการทดลองทางวทิยาศาสตร  หลังการสอนสงูกวากอนการสอน 
 
 
การเปรียบเทยีบสัมฤทธิผลตามสมมติฐาน  สรุปไดดังนี ้

 
ความสามารถของนักศึกษา เปรียบเทียบระหวางกลุม

ทดลอง 
และกลุมควบคุมหลังการ

สอน 

เปรียบเทียบในกลุม
ทดลอง 

กอนและหลังการสอน 

 

1. ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง 
 

 
 

 
2. การศึกษาคนควาดวยตนเอง  

 
 

 
3. การทํางานอยางเปนระบบ  

 
 

 
4. การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร  

 
 

 
5. การประมวลความรู  - 

6. การประยุกตความรูทางวิทยาศาสตร  

 
 

- 

7. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

 
 

- 

 
กรอบแนวคดิในการวิจัย 

 ในการวิจัยเพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับ
ปริญญาตรี  เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร  ผูวิจัยไดศึกษา วิเคราะห
และสังเคราะหแนวคิด ทฤษฎี และหลักการตางๆ  ที่เกี่ยวของกับ  การเรียนรูตลอดชีวิต   ธรรมชาติ
ของวิทยาศาสตรและการปฏิรูปการศึกษาดานวิทยาศาสตร   การเรียนแบบนําตนเอง การสรรค
สรางความรู   ทักษะการเรียน  และการประเมินตามสภาพจริง  โดยศึกษาจาก  เอกสาร ตํารา และ
งานวิจัยที่เกี่ยวของ นํามากําหนดเปนกรอบแนวคิดในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน ดังแสดง
ในแผนภูมิที่ 1   
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แผนภูมิที่ 1   กรอบแนวคดิในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ธรรมชาติของวิทยาศาสตรและการปฏิรูป
การศึกษาดานวิทยาศาสตร 

 

ธรรมชาติของวิทยาศาสตรเปนความรูท่ี
เกี่ยวของกับธรรมชาติของโลก มีความ
พ ย า ย า ม ที่ จ ะ ป ฏิ รู ป ก า ร ศึ ก ษ า ด า น
วิทยาศาสตร   เพื่อใหผูเรียนเขาใจธรรมชาติ
ของวิทยาศาสตร พัฒนาทักษะความรูความ
เขาใจในระดับสูง และใหผูเรียนสามารถสรรค
สรางความรูได โดยในการเรียนการสอนตองใช
ยุทธศาสตรการเรียนที่ใชกระบวนการเขามา
ชวย (Roth and McGinn, 1998;  Markow and 
Lonning, 1998 ;    Zoller, 
1999;  Ryder and others,1999) 

การเรียนรูตลอดชีวิต 
 

         สภาพสังคมในปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลง
อยางรวดเร็ว ผูเรียนในระดับอุดมศึกษาจึงตอง
เปนผูเรียนรูตลอดชีวิต โดยผานกระบวนการ
เรียนแบบนําตนเอง เปนการเรียนรูดวย
ประสบการณ  ทักษะกระบวนการจึงเปนสิ่งท่ี
สําคัญ ท่ีจะชวยใหผูเรียนมีความสามารถใน
การแสวงหาความรูและสามารถสรางความรูได
ดวยตนเอง  (Raths,1999;  Egol,1999; 
Henderson,1996) 

การเรียนแบบนําตนเอง  
 

          เปนการเรียนรู ท่ีผู เรียนริเริ่มการเรียน กําหนดเปาหมายการเรียน 
วางโครงการเรียน  วางแผนการเรียน และประเมินผลการเรียนของตนเอง โดยการ
ใหความอิสระแกผูเรียนในการจัดการตนเอง  ผูสอนมีบทบาทในการสนับสนุนการ
เรียน และใหขอมูลปอนกลับ  (Knowles,1975; Hiemstra,1994; Guglielmino,1977; 
Treffinger,1995) 

การสรรคสรางความรู  
 

          เปนการเรียนรูดวยการกระทําของตนเอง โดยอาศัยประสบการณเดิม 
โครงสรางทางปญญาที่มีอยู ใชกระบวนการทางสติปญญาเชื่อมโยงความรูใหม
และความรูเดิม    เปนการสรางความหมายขอมูลความรูดวยตนเอง       ( 
Henderson, 1996 ;   Bigge ,1982; Drisoll,1994 ) 

ทักษะการเรียน  
 

          เปนส่ิงท่ีชวยใหผูเรียนทํากิจกรรมการเรียนรูไดอยางรวดเร็ว และเกิดความ
เชี่ยวชาญในการเรียน ทําใหประสบความสําเร็จในการเรียน  (Graham,1995; 
Davis,   1997;  Steyn and Boer,1998;  Pinto and Zeitz,1997) 
          แผนที่จิตทัศน   เปนเทคนิคท่ีใชแสดงออกถึงความคิด  ท่ีถายทอด
ออกมาใหเห็นเปนภาพ   เปนการแสดงออกดานความคิดรอบทิศทาง  มี
ลักษณะเปนรูปแบบภาพของความคิด  ท่ีชวยใหเกิดความรูความเขาใจ 
( Buzan and Buzan,1997) 
           แผนที่มโนทัศน   เปนเทคนิคท่ีใชแสดงความสัมพันธระหวางมโนทัศนหลัก 
ซึ่งประกอบดวยมโนทัศนยอยหลายมโนทัศน  ท่ีชวยใหเขาใจความสัมพันธ
ระหวางมโนทัศนอยางเปนระบบ ( Novak and Gowin,1984 ) 

การประเมินตามสภาพจริง  
 

          เปนการประเมินผลที่เนนกระบวนการเรียนรูและผลงาน  และใหผูเรียนมี
สวนรวมในการประเมินท่ีสะทอนใหเห็นพฤติกรรมและทักษะที่จําเปนของผูเรียน 
(Fusco and Barton,2001;  Bell and Cowie,2001) 
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ผลท่ีไดรับ 
 

           ผูเรียนไดรับการพัฒนาความสามารถในดาน 
1. ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง 
2. ความสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร 
3.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

รูปแบบการเรียนการสอน 
 
            ใชแนวคิดการเรียนแบบนําตนเอง การสรรคสราง
ความรู การเรียนรูอยางมีความหมายและทักษะการ
เรียน  ออกแบบกระบวนการเรียนการสอนอยางเปนระบบ 
ท่ีใหผูเรียนศึกษาคนควาดวยตนเอง มีการทํางานรวมกัน
เปนกลุม และใหผูเรียนใชทักษะการเรียน คือเทคนิคแผนที่
จิตทัศนและแผนที่มโนทัศน  เปนยุทธศาสตรการเรียน โดย
มีผูสอนใหคําปรึกษาแนะนําและจัดสภาพแวดลอมทางการ
เรียน  ผูเรียนประเมินตนเองจากการปฏิบัติกิจกรรมการ
เรียนรู ผูสอนประเมินผูเรียนจากผลงานการเรียนรู และให
ขอมูลปอนกลับอยางตอเน่ือง 
            ใชแนวคิดการประเมินตามสภาพจริง ประเมิน
กระบวนการเรียนรูและผลงานการเรียนรู  ท่ีสะทอน
ความสามารถในการเรียนรู และความสามารถสรรคสราง
ความรูทางวิทยาศาสตร โดยประเมินผลงานการเรียนรูท่ี
ผูเรียนจัดทํา  และพัฒนาผลงานเก็บรวบรวมในแฟมสะสม
ผลงาน เพื่อใชแฟมสะสมผลงานสะทอนความสามารถที่
แทจริงของผูเรียน และผูเรียนจัดทําโครงงานวิทยาศาสตร
เพื ่อแสดงความสามารถในการประยุกตความรู ทาง
วิทยาศาสตร 
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  ในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี 
เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร  ผูวิจัยไดบูรณาการแนวคิด ทฤษฎีและ
หลักการตางๆ ที่เกี่ยวของกับ  การเรียนรูตลอดชีวิต  ธรรมชาติของวิทยาศาสตรและการปฏิรูป
การศึกษาดานวิทยาศาสตร  และการเรียนแบบนําตนเอง  นํามาสังเคราะหเพื่อเปนแนวทางใน
การกําหนดกระบวนการเรียนการสอนแบบนําตนเองของรูปแบบ องคประกอบของรูปแบบ บทบาท
ผูสอน  บทบาทผูเรียน  และสภาพแวดลอมในการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบ สังเคราะห
การเรียนรูตามแนวคิดการสรรคสรางความรู  เพื่อนํามากําหนดเปนเปาหมายความสามารถของ
ผูเรียนในการพัฒนาผูเรียนดานวิทยาศาสตร   สังเคราะหแนวคิดทักษะการเรียน   เพื่อนํามา
กําหนดเปนยุทธศาสตรการเรียนในกระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ     และสังเคราะหแนวคิด
การประเมินตามสภาพจริง   เพื่อนํามากําหนดเปนแนวทางในการประเมินความสามารถผูเรียน   
จากผลงานการเรียนรูที่ผูเรียนจัดทําและเก็บรวบรวมในแฟมสะสมผลงาน   และผลงานการ
ประยุกตความรูทางวิทยาศาสตรจากการจัดทําโครงงานวิทยาศาสตร    มีการประเมินผลลัพธที่ได
จากการเรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอน    เพื่อนําผลลัพธที่ไดมาพิจารณาเปนขอมูลในการ
ปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอนตอไป 
 
รายละเอียดกรอบแนวคดิในการวิจัย 
 
           กรอบแนวคิดในการวิจัยเพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวชิา           
วิทยาศาสตร  ระดับปริญญาตรี  เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร  มีดังนี ้

1. การเรียนรูตลอดชีวิต 
2. ธรรมชาติของวิทยาศาสตรและการปฏรูิปการศึกษาดานวทิยาศาสตร 
3. การเรียนแบบนําตนเอง 
4. การสรรคสรางความรู 
5. ทักษะการเรียน 
6. การประเมนิตามสภาพจริง 

 
1. การเรยีนรูตลอดชีวิต 

 
ในปจจุบนัการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีเกิดขึ้นอยางรวดเร็ว ผูเรียนตองเรียนรูเพื่อ

ปรับปรุงทักษะของตนเองใหทนัสมัยและตองเปนผูเรียนรูตลอดชีวิต รวมทัง้ตองรูดวยวาจะเรยีน
อยางไรโดยผานกระบวนการนําตนเอง (Raths, 1999) การเรียนในศตวรรษที่ 21 จะตองมีการ
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ออกแบบใหมในการเรียน โดยมีการกระตุนใหเกิดพลังสมองของทีม  ซึ่งประสิทธิภาพจะเกิดเพิ่มขึ้น
ไดจากการฝกฝน  พลงัสมองมาจากระบบการศึกษาทีป่ระสบความสาํเร็จและใหทักษะสูง โดยผูเรียน
ตองเปนผูนาํตนเอง รับผิดชอบตนเองในการเรียน ผูสอนเปนผูสนับสนนุและใหคําปรึกษา
(Egol,1999) ความสําเร็จและความเชี่ยวชาญของผูเรียนสามารถพัฒนาใหเกดิขึ้นไดตลอดชวง
ชีวิต โดยการใหผูเรียนมีความสามารถในการนาํตนเอง ซึ่งเปนเปาหมายที่สําคัญของการศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษา (Kreber, 1998) การเรียนแบบนําตนเองจงึไดรับการสนบัสนุนใหมีขึ้นใน
ระดับอุดมศึกษา (Ryan, 1993) สะทอนใหเหน็คุณคาของการศึกษาตลอดชีวิต ซึ่งเปนการเรียนรูที่
มีคุณคาและมปีระโยชนเปนอยางมากในขณะนี ้ที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว (Wilcox, 1996) 
การเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา ผูเรียนตองสามารถสรางความรูไดดวยตนเอง (Drisoll ,1994 
; Henderson , 1996) โดยอาศัยการปรับความสัมพนัธระหวางประสบการณเดิมกับความรูใหม 
และสะทอนประสบการณนัน้ออกมา กระบวนการสรรคสรางความรูชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรู
อยางมี      ความหมาย   สงผลตอความเขาใจและการคงความรูนั้นไว(Henderson ,1996) ทักษะ
กระบวนการเปนสิ่งที่สําคัญเนื่องจากขอมลูขาวสารมกีารเปลี่ยนแปลงไปและมีมากขึน้ ผูเรียนจึง
ตองมีทกัษะในการแสวงหาความรูและมีความสามารถศึกษาคนควาไดดวยตนเอง 
 
2. ธรรมชาติของวิทยาศาสตรและการปฏริูปการศึกษาดานวิทยาศาสตร 

 
ธรรมชาติของวิทยาศาสตร เปนเรื่องของความรูเกี่ยวกับธรรมชาติและความจรงิทีท่ดสอบ

ได (Mattews ,1998) วิทยาศาสตรประกอบดวยตัวความรูทางวิทยาศาสตรและกระบวนการ
แสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร เนื้อหาของวิชาวิทยาศาสตรยังมีความสัมพันธกัน เปนพื้นฐาน
ของกันและกนั ผูเรียนจงึตองเขาใจอยางลึกซึ้งเพื่อใหไดมาซึ่งมโนคตใินการเรียนการสอนจึงตองใช
ยุทธศาสตรการสอนที่ใชกระบวนการเขามาชวย รวมทัง้ใหผูเรียนมีทกัษะการเรียนทีด่ี เพื่อพัฒนา
ผูเรียนใหมีความรูความเขาใจในระดับสูง  โดยผานกระบวนการเรียนดวยตนเอง  (Zoller, 1999; 
Rop, 1999)นักการศึกษาและองคกรที่ศกึษาทางดานวิทยาศาสตร ไดสนับสนนุใหมกีารเตรยีม
ผูเรียนใหมีความรูทางดานวทิยาศาสตร เพื่อทราบความซบัซอนของความสัมพันธระหวาง
วิทยาศาสตรเทคโนโลยีและสังคม จงึมีความพยายามที่จะปฏิรูปการศึกษาดานวทิยาศาสตร เพื่อ
พัฒนาทักษะความรูความเขาใจในระดับสูงใหกับผูเรียน   สิ่งที่ถูกเนนมากคือการเขาใจธรรมชาติ
ของวิทยาศาสตร    ที่ชวยใหผูเรียนมีความสามารถในการแกปญหา การตัดสินใจ และการมี
ความคิดอยางวิเคราะหวิจารณ  นําไปสูการคิดที่มีคุณคา สิ่งเหลานี้สามารถทาํใหเกดิขึ้นได โดยใน
การจัดการเรียนการสอนตองใชกระบวนการที่ใหผูเรียนเรยีนรูไดดวยตนเอง และมีสวนรวมใน
กิจกรรมของกระบวนการเรียนการสอน(Zoller,1999;Lederman,1999) ตองใชการสรรคสราง
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ความรูกับการสอนวทิยาศาสตร และในการสอนปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรตองนําไปสู
ความเขาใจมโนทัศนของเนื้อหา    การไดมาซึ่งทักษะและการพิสูจนความจริง    จึงตองใชยุทธ
ศาสตรที่ชวยให       ผูเรียนเขาใจมโนทัศนของเนือ้หา  (Markow and Lonning, 1998; 
Matthews,1998) 
 
3. การเรยีนแบบนําตนเอง 
 

การเรียนแบบนําตนเอง (Self-Directed Learning) เปนกระบวนการเรียนรูที่ผูเรียนมี
ความคิดริเร่ิมในการเรียน  กําหนดเปาหมายการเรียน  วางแผนการเรียน  ตลอดจนประเมินผลการ
เรียนของตนเอง (Knowles,1975) โดยการใหความเปนอิสระสวนบุคคล การจัดการตนเอง        
การควบคุมตนเอง  และการแสวงหาความรูดวยตนเอง  (Brookfield , 1986)   โดยผูสอนมีบทบาท
ในการสนับสนุนใหผูเรียนมีทักษะการเรียนที่สามารถศึกษาไดดวยตนเอง (Bartlett and 
Kotrlik,1999) จัดหาแหลงความรู  และจัดสภาพแวดลอมทางการเรียนการสอน (Pilling-Cormick, 
1996)   ผูเรียนที่มีลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง (Self-Directed Learning Readiness) เปนผูที่
มีความรับผิดชอบในการเรียนรูของตนเอง มีความรักการเรียน มีความคิดสรางสรรค มีความคิด
ริเร่ิม ชอบแสวงหาความรู และเปนผูเรียนรูตลอดชีวิต ลักษณะการเรียนแบบนําตนเองสามารถ
พัฒนาใหเกิดขึ้นได  ในสภาพการจัดการเรียนการสอนที่เอ้ือตอกัน (Guglielmino,1977) มี
ผลการวิจัยจํานวนมากที่ชี้ใหเห็นผลในทางบวกของการเรียนแบบนําตนเอง (Bartlett and Kotrlik, 
1999; Wilcox, 1996 ; Katz, 1996) 
 
4. การสรรคสรางความรู 
 

การสรรคสรางความรู (Constructivism) เปนการเรียนรูดวยการกระทําของตนเอง มีการ 
ปฏิสัมพันธกับส่ิงแวดลอม โดยอาศัยประสบการณเดิม โครงสรางทางปญญาที่มีอยูและแรงจูงใจ
ภายใน  การมีปฏิสัมพันธจะชวยใหผูเรียนรับขอมูลเขามาไดมาก  และชวยใหขยายขอบเขตความรู
ออกไปไดอยางกวางขวาง (Driver and Bell, 1986; Henderson, 1992 ,1996) ทําใหสามารถถาย
โอนการเรียนรูไปใชในสถานการณตางๆ ได    การถายโอนการเรียนรูจะเปนไปไดดีถาในการเรียนรู
นั้น  ผูเรียนสามารถคนพบความสัมพันธไดดวยตนเอง และไดมีโอกาสนําสิ่งที่เรียนรูไปใชใน
สถานการณตางๆ ไดอยางหลากหลาย (Bigge,1982) ในการสอนเพื่อใหเกิดการสรรคสรางความรู
ทางวิทยาศาสตร ผูสอนตองสงเสริมใหผูเรียนไดมีโอกาสถายโอนการเรียนรู มีโอกาสสืบสาว
เหตุการณ  ถามคําถาม  สรรคสรางคําอธิบาย  ทดสอบคําอธิบายดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร   
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และใชความคิดอยางวิเคราะหวิจารณ กิจกรรมจึงเปนสิ่งสําคัญที่ผูสอนจะตองเลือกใชยุทธศาสตร
ใหเหมาะสม   และใชการถามคําถามเพื่อกระตุนผูเรียน  ใหเกิดการคิดที่นําไปสูการสรรคสราง
ความรู (Alan, 2000) 
 
5. ทักษะการเรยีน 
 

ผูเชี่ยวชาญทางการศึกษาในระดับอุดมศึกษา มคีวามคิดเหน็วาการพฒันาผูเรียนให
ประสบความสําเร็จในการเรียนระดับอุดมศึกษา  วิธีการหนึ่งคือการใหผูเรียนมีทักษะการเรียนที่
เพียงพอ (Graham, 1995; Steyn and Boer, 1998) ทักษะการเรียนที่สําคญัคือการบริหาร        
เวลา เปนยทุธศาสตรการเรียนที่ชวยใหผูเรียนบริหารตนเองและควบคุมตนเอง (Davis, 
1997;Kovach,1997) แผนที่จิตทัศน (Mind Mapping) เปนเทคนิคที่สามารถชวยใหคิดเรื่องตางๆ  
ไดคลองและคิดยืดหยุนไดหลากหลาย โดยการทาํงานของสมองทั้งสองซีก การทาํแผนทีจ่ิตทัศน
เปนการดึงโครงสรางของสมองทัง้หมดมาใช โดยการกําหนดคําสาํคัญไวตรงกลาง เมื่ออานพบคํา
หรือขอความที่สําคัญก็เขียนลงไปตามจดุที่เหมาะสม  เพิ่มเติมคําหรือประโยคสั้นๆ เพื่อใหเกิดการ
เชื่อมโยงกนั   ทําใหเหน็เปนรูปแบบภาพของความคิด  เมื่อนํากลับมาดูใหมเพื่อทบทวนเรื่องนั้น  ก็
จะสามารถเขาใจไดอยางรวดเร็ว เทคนิคนี้ยงัสามารถนาํมาใชในการเรียนการสอนเพื่อพฒันา
ความคิดสรางสรรคได (Buzan and Buzan, 1997) แผนที่มโนทัศน (Concept Mapping) เปน
เทคนิคที่ใชแสดงความสมัพนัธระหวางมโนทัศนที่ชวยใหผูเรียนเขาใจความสัมพันธระหวางมโน
ทัศนอยางเปนระบบ โดยความรูตาง ๆ ประกอบดวยมโนทัศนหลายมโนทัศน  ถามีการจัด
ความสัมพันธของมโนทัศนเหลานี้อยางเปนระบบระเบียบ จะชวยใหผูเรียนเขาใจความสัมพันธ
ระหวางมโนทศันอยางเปนระบบ  และชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางมีความหมาย (Novak and   
Gowin , 1984)   
 
6.     การประเมินตามสภาพจริง 
 

การประเมินตามสภาพจริง (Authentic Assessment) เปนวิธีการประเมินผลที่สะทอนให
เห็นพฤติกรรมและทักษะที่จําเปนของผูเรียนในสถานการณที่เปนจริง ( อุทุมพร จามรมาน, 2540; 
สมศักดิ์  ภูวิภาดาวรรธน, 2544 ) การประเมินทางการศึกษาดานวิทยาศาสตร  เปนการประเมินท่ี
เนนงานที่ผูเรียนแสดงออกในภาคปฏิบัติ เนนกระบวนการเรียนรูและผลผลิต  โดยเปดโอกาสให      
ผูเรียนมีสวนรวมในการประเมินผล  และจัดกระบวนการเรียนรูของตนเอง ใหผูเรียนไดทํางานหรือ
เรียนรูส่ิงที่ทาทายและซับซอนกวาการเรียนแบบเดิม   ในสภาพแวดลอมที่ใหผูเรียนกระทําดวย      
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ตนเอง  ผูเรียนไดมีโอกาสบูรณาการความรูและสรรคสรางความรู  เปนกระบวนการที่ชวยใหผูเรียน
คนพบตนเอง โดยผูสอนสนับสนุนการเรียนและใหขอมูลปอนกลับ (Fusco and Barton, 2001; 
Bell and Cowie,2001) จึงเปนวิธีการที่ชวยพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนอยางตอเนื่องและมี      
ประสิทธิภาพ 
 จากกรอบแนวคิดในการวิจัยเพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตรระดับ
ปริญญาตรี  เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร  ผูวิจัยมุงพัฒนารูปแบบการ
เรียนการสอน โดยการนําแนวคิด ทฤษฎี และหลักการตางๆ ที่กลาวมาสังเคราะห  เพื่อสราง          
รูปแบบการเรียนการสอน  นํารูปแบบการเรียนการสอนไปทดลองใชจัดการเรียนการสอนกับ      
นักศึกษา และประเมินความสามารถของนักศึกษาหลังการใชจัดการเรียนการสอน ซึ่งผูวิจัย        
คาดหวังวารูปแบบ การเรียนการสอนดังกลาว   สามารถชวยพัฒนาผูเรียนในดาน ลักษณะการเรียน
แบบนําตนเอง ความสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร   และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน    
 
ขอบเขตของการวิจัย  
 
        การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดสรางรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตร
ระดับปริญญาตรี   เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวทิยาศาสตร    ผูวิจัยไดเลือกวชิา
เคมีอินทรียมาใชในการทดลอง  โดยมีเหตผุลในการเลือกดังนี ้ 

1. เปนรายวิชาพืน้ฐานของรายวิชาที่ตองเรียนในสาขาวทิยาศาสตร  
2. เปนรายวิชาทีม่ีทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ที่ผูเรียนมโีอกาสไดแสดงการบูรณาการ

ความรูในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติไดอยางชัดเจน  
3. เปนรายวิชาที่ผูเรียนมีโอกาสไดแสดงการบูรณาการความรูและประยุกตความรูใน

ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติมาใชในการจัดทําผลงาน ที่แสดงถึงความสามารถสรรคสรางความรู
ทางวิทยาศาสตรได 
 
นิยามศัพททีใ่ชในการวจิยั  

   รูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเอง หมายถึง การจดัการเรียนการสอนที่
พัฒนาขึ้น โดยบูรณาการมาจากแนวคิดการเรียนแบบนําตนเอง การสรรคสรางความรู การเรียนรู
อยางมีความหมาย และทักษะการเรียน นํามากาํหนดเปนหลกัการ วตัถุประสงค และกระบวนการ
เรียนการสอน วิเคราะหเนือ้หาวชิาวิทยาศาสตร และใชเทคนิคแผนที่มโนทัศนออกแบบมโนทัศน
เนื้อหาที่แสดงความสัมพันธกันอยางเปนระบบ   สรางคูมือการใชรูปแบบ  และเครื่องมือในการ
ประเมินรูปแบบ     
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การเรยีนการสอนแบบนําตนเอง  หมายถึงกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ผูเรียนมี
สวนรับผิดชอบ ควบคุมการเรียน ปรับปรุงการเรียนรูและประเมินผลการเรียนรูของตนเอง โดยผาน
กระบวนการเรยีนการสอนที่เปนระบบ  ทีใ่หผูเรียนไดแสดงการเรียนรูและพัฒนาความสามารถใน
การเรียนรู จดัทําผลงานการเรียนรูและพัฒนาผลงานเก็บรวบรวมในแฟมสะสมผลงาน และจัดทํา
โครงงานวทิยาศาสตร เพื่อแสดงความสามารถในการบูรณาการความรูและการประยุกตความรู
ทางวทิยาศาสตร  เพื่อพฒันาผูเรียนใหมีลกัษณะการเรียนแบบนําตนเอง  ความสามารถสรรคสราง
ความรูทางวิทยาศาสตร  และพัฒนาผลสัมฤทธิท์างการเรียน ในการประเมินผลใชการประเมนิ
ตามสภาพจรงิ   โดยผูสอนประเมนิผลงานการเรียนรูของผูเรียน  และผูเรียนประเมินตนเองจาก
การเรียนรู 

 
   ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง หมายถึง คุณลักษณะที่เกิดขึ้นกับผูเรียนภายหลังจาก
ที่ใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองแลว  ประกอบดวยคุณลักษณะ 8 ประการ  ดังนี้ 
 1.  การเปดโอกาสตอการเรยีนรู (Openess to Learning Opportunities)  
 2.  การมีมโนคติของตนเองในดานการเปนผูเรียนที่มีประสิทธิภาพ (Self Concept as an 
Effective Learner) 
 3.  การมีความคิดริเร่ิมและมีอิสระในการเรียนรู  (Initiative  and  Independence  in 
Learning) 
 4.  การมีความรับผิดชอบตอการเรียนรูของตนเอง (Acceptance of  Responsibility for 
One’s Own Learning) 
 5.  การมีความรักการเรียน (Love  of  Learning) 
 6.  การมีความคิดสรางสรรค (Creativity) 
 7.  การมองอนาคตในแงด ี(Positive  Orientation  to the Future) 
 8.  การมีความสามารถในการใชทักษะพื้นฐานทางการศึกษาและทักษะการแกปญหา  
(Ability to Use Basic Study Skills and Problem-Solving Skills) 
            คุณลักษณะทั้ง  8 ประการนี้   ประเมินไดจากแบบวัดลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง 

 
ความสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร  หมายถึง การแสดงออกของผูเรียน

อันเกิดจากการเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอน  ที่แสดงออกถึงการมีความสามารถ        
ในการศึกษาคนควาดวยตนเอง  การทํางานอยางเปนระบบ  การปฏิบัติการทดลองทาง     
วิทยาศาสตร การประมวลความรู  และการประยุกตความรูทางวิทยาศาสตร 
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    การศึกษาคนควาดวยตนเอง หมายถึง การแสดงออกของผูเรียนที่แสดงใหเหน็วามี
ความสามารถในการศึกษาคนควาที่สอดคลองกับเปาหมายการเรียน อันเกิดจากการใช
กระบวนการคดิและกระบวนการทํางาน โดยครอบคลุมความสามารถดาน การกําหนด
วัตถุประสงค           การเรียน การวางโครงการเรียน การวางแผนการเรียน การปฏิบัติตามแผน
และการประเมินผลทีป่ระเมินไดจากแบบวัดทักษะการศึกษาคนควาดวยตนเอง  

 
การทาํงานอยางเปนระบบ    หมายถงึ    การปฏิบัติของผูเรียนอยางมีขั้นตอน ซึ่งมีผล

ทําใหงานมปีระสิทธิภาพ (Efficiency) และมีความถูกตอง (Accuracy) โดยครอบคลุมการทาํงาน
ตามมาตรฐานสําคัญ 4 ประการคือ การวางแผนการทํางาน การจัดระบบระเบียบและวิธกีาร
ทํางาน การปฏิบัติงาน  และการประเมนิผล   ที่ประเมินไดจากแบบวัดกระบวนการทาํงานอยาง
เปนระบบ 

 
การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร หมายถึง การแสดงออกทั้งทางกายและทาง

ความคิดของผูเรียน ที่แสดงใหเห็นวามีความสามารถใชกระบวนการในการปฏิบัติการทดลองทาง
วิทยาศาสตร  ไดรับความสําเร็จจนทําใหเกิดความชํานาญ โดยครอบคลุมการปฏิบัติตามขั้นตอน 
การเตรียมการทดลอง   การปฏิบัติการทดลอง และการประเมินผลการทดลอง  ที่ประเมินไดจาก
แบบวัดทักษะปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร  

 
การประมวลความรู   หมายถึงการแสดงออกของผูเรียนในการใชความคิด วิเคราะห 

และการบูรณาการความรูความเขาใจ จากแนวคิดและมโนทัศนที่ไดจากการเรียนตามรูปแบบการ
เรียนการสอน ในการแกปญหาการเรียนรูไดหลากหลาย ที่ประเมินไดจากแบบวัดการประมวล
ความรู 
           
 การประยุกตความรูทางวิทยาศาสตร  หมายถึง การแสดงออกของผูเรียนอันเกิด
จากการเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอน   ที่แสดงออกถึงการใชแนวคิดและมโนทัศนทาง
วิทยาศาสตร และการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร ในการบูรณาการความรู       และ
การประยุกตความรูทางวิทยาศาสตร   เพื่อสรางผลงานการเรียนรูโดยการจัดทําโครงงาน
วิทยาศาสตร 
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  โครงงานวิทยาศาสตร หมายถึง ผลงานการศึกษาเรื่องที่เกี่ยวของกับวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี  อันเกิดจากการใชความคิด วิเคราะห การบูรณาการความรูความเขาใจทาง            
วิทยาศาสตรจากภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  การทํางานอยางเปนระบบ  และการปฏิบัติการ
ทดลองทางวิทยาศาสตรในการจัดทําผลงาน ที่ประเมินไดจากแบบประเมินโครงงานวิทยาศาสตร 
  
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   หมายถึง  ความรูความเขาใจของผูเรียนอันเกิดจากการเรียนรู
ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ   นําไปสูแนวคิดและมโนทัศนที่ชวยในการแกปญหาที่เกี่ยวของได   
ซึ่งวัดไดจากแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   

ทักษะการเรียน หมายถึง สิ่งที่นํามาใชชวยในการเรียนจนทําใหผูเรียนเกิดความสามารถ
และความชํานาญ เปนยุทธศาสตรการเรียนที่ชวยใหผูเรียนประสบความสําเร็จในการเรียน 
ประกอบดวยเทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศน 
 
            การประเมินตามสภาพจริง  หมายถึง  การพิจารณาตัดสินความสามารถในการเรียนรู
ของผูเรียน  อันเกิดจากการปฏิบัติจริงในกระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบที่ทราบไดจากการ
ประเมินตนเองของผูเรียน  ในดานการศึกษาคนควาดวยตนเอง การทํางานอยางเปนระบบ  และ
การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร โดยใชแบบประเมินการศึกษาคนควาดวยตนเอง แบบ
ประเมินการทํางานอยางเปนระบบ และแบบประเมินทักษะปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร 
และทราบไดจากผูสอนประเมินผูเรียน  จากกระบวนการเรียนรูและผลงานการเรียนรูในแฟมสะสม
ผลงานของผูเรียน ในดานการศึกษาคนควาดวยตนเอง การทํางานอยางเปนระบบ การปฏิบัติการ
ทดลองทางวิทยาศาสตร และการใชทักษะการเรียน โดยใชเกณฑการประเมินการศึกษาคนควา
ดวยตนเอง เกณฑการประเมินการทํางานอยางเปนระบบ เกณฑการประเมินทักษะปฏิบัติการ
ทดลองทางวิทยาศาสตร  และเกณฑการประเมินการใชทักษะการเรียน 

 
แฟมสะสมผลงาน หมายถึง ผลงานการเรียนรูที่ผูเรียนไดจัดทําและเก็บรวบรวมจากการ

เรียนตามรูปแบบการเรียนการสอน เพื่อเปนหลักฐานที่แสดงถึงความสามารถในการเรียนรูของ
ผูเรียน โดยจัดทําและเก็บรวบรวมอยางมีจุดมุงหมายและมีระบบระเบียบ ที่สะทอนใหเห็นถึง
กระบวนการเรียนรูของผูเรียน โดยผลงานครอบคลุมการศึกษาคนควาดวยตนเอง การทํางานอยาง
เปนระบบ การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร การใชทักษะการเรียนคือเทคนิคแผนที่จิตทัศน
และแผนท่ีมโนทัศนสรุปเนื้อหาที่ศึกษา  และผลงานการเรียนรูที่กําหนด 
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        แผนที่จิตทัศน   หมายถึง  แผนภาพที่เกดิจากการใชคําหรือมโนทัศนที่เกี่ยวของมาเขียน
แสดงความสมัพันธกนั โดยการกาํหนดคําสําคัญไวตรงกลาง  ใชคาํหรือมโนทัศนที่สําคัญเขียนลง
ไปตามจุดที่เหมาะสม แลวใชคําหรือขอความเชื่อมโยง เพื่อใหคําหรือมโนทัศนเหลานั้นมี
ความหมาย  ทําใหเหน็เปนรูปแบบภาพของความคิด  เปนวิธกีารแสดงออกถงึความคิดที่ถายทอด
ออกมาใหเหน็เปนภาพ   ที่ชวยใหเกิดความรูความเขาใจในคําหรือมโนทัศนนัน้ 
 
       แผนที่มโนทัศน หมายถึง แผนภาพที่แสดงความสัมพันธระหวางมโนทัศน โดยแสดง
ลําดับข้ันตอนความสัมพันธระหวางมโนทัศนหลัก  ซึ่งประกอบดวยมโนทัศนยอยหลายมโนทัศนใช
เสนหรือคําสําคัญเชื่อมความสัมพันธระหวางมโนทัศน เพื่อเปนเครื่องมือที่ใชเสนอกรอบความคิด    
และความสัมพันธของมโนทัศนที่เกี่ยวของกันอยางเปนระบบ 
   
ประโยชนที่คาดวาจะไดรบั 
 

1. ไดรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี เพื่อให  
ผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวทิยาศาสตร  

2. ไดแนวทางการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถ
สรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร 

3. ไดแนวทางการจัดการเรยีนการสอน เพือ่พฒันาความสามารถในการเรยีนรูใหกบัผูเรียน 
4. ไดแนวทางการจัดการเรียนการสอน เพื่อเสริมสรางลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง 
5. ไดแนวทางในการพัฒนาผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี 
6. ไดแผนที่มโนทัศนวชิาวิทยาศาสตร ทีท่ําใหการกาํหนดเนื้อหาในการสอนเปนระบบ

มากขึ้น ชวยในการวางแผนการสอนของผูสอนและชวยใหผูเรียนมองเห็นภาพรวมของ
ความสัมพันธระหวางเนื้อหาวิชาวทิยาศาสตรไดชัดเจนขึ้น 
 
 



บทที่ 2 
 

วรรณคดีและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
 ในการวิจัยเพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับ
ปริญญาตรี  เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร  ผูวิจัยไดศึกษาวรรณคดี
และงานวิจัยตางๆ ที่เกี่ยวของ  โดยเสนอตามลําดับดังนี้ 
 
 1.  การเรียนรูตลอดชีวิต 
 2.  ธรรมชาติของวทิยาศาสตรและการปฏิรูปการศึกษาทางวทิยาศาสตร 
 3.  การเรียนแบบนาํตนเอง 
 4.  การสรรคสรางความรู 
 5.  ทักษะการเรียน 
 6.  การประเมนิตามสภาพจริง 
 
1.   การเรยีนรูตลอดชีวติ 
 

ในป 2000 และปถัดไป  การเปลีย่นแปลงทางเทคโนโลยีเกิดขึ้นอยางรวดเร็ว  จึงเปน
วิถีทางใหมที่ตองเรียนรู ผูเรียนตองเรียนรูเพื่อปรับปรุงทกัษะของตนเองใหทันสมัย และตองเปนผู
เรียนรูตลอดชีวิต ที่สามารถเปลี่ยนไปไดเมื่อมีเทคโนโลยีใหมเขามา รวมทัง้ตองรูวาจะเรียนอยางไร
โดยผานกระบวนการนาํตนเอง  ไมมีใครสามารถรูไดวาในศตวรรษหนาเทคโนโลยอีะไรจะเปนสิง่ที่
โดดเดนขึ้นมา ดังนัน้บริษทัและมหาวิทยาลัยจะตองปรับโปรแกรมการฝกฝน เพื่อทีจ่ะเตรียมบุคคล
เขาสูแรงงานซึง่เปนสิง่ที่จะเปลี่ยนไปและยังมองไมเหน็ เทคโนโลยีใหมๆ  จะเขามาแทนที่การ
ฝกอบรมในชัน้เรียน   ความเชีย่วชาญทางเทคโนโลยีขอมูลขาวสาร(Information Technology) 
จะตองนาํมาใชในการศึกษารวมทัง้กระบวนการนําตนเอง (Raths, 1999) สอดคลองกับที ่ Egol 
(1999) กลาวไววาการเรียนในศตวรรษที ่ 21 คุณภาพและผลผลิตจะเปนอยางไรนั้น  สถาบนั
จะตองมีการออกแบบใหมในการเรียนสําหรับยุคขอมูลขาวสารนี้ ไมใชแตเพียงพัฒนาเทานั้นแต
จะตองมีการกระตุนใหเกิดพลังสมองของบคุลากร  พลังของทมีจะเพิ่มข้ึนไดจากการที่บุคลากรมี
สวนรวมในการคิดและการตัดสินใจ  ระบบการคิดและเครื่องมือที่ทาํขึ้นจะชวยใหองคกรมีขอ
สมมติฐานและมียุทธศาสตรที่ชวยใหเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิภาพของบุคลากรเพิ่มข้ึนไดจาก
การฝกฝน ประสบการณไดมาจากการฝกฝน การเรียนจากประสบการณโดยลําพงัเปนการเสีย่งใน
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โลกที่มกีารเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว   องคกรจะตองรูวาบุคลากรทกุคนตองเปนผูเรียน    และใน
การเรียนนัน้เรียนอยางไร  เนื่องจากเศรษฐกิจขึน้อยูกับพลังสมองที่ตองการระบบการศึกษาที่
ประสบความสําเร็จและใหทักษะสูงรวมทั้งทักษะการศึกษาตลอดชวีิตที่ตองสามารถเรียนรูไดอยาง
ตอเนื่องโดยตองพัฒนาและเปลี่ยนโครงสรางหรือระบบใหมไปสูความตองการยุคใหมที่ผูเรียนตอง
เปนผูนาํตนเอง เกิดความรักในการเรียนซึ่งเปนพื้นฐานของการศึกษาตลอดชีวิต ผูเรียนตอง
รับผิดชอบตนเองในการเรียน โดยมีผูสอนเปนผูสนบัสนนุและใหคําปรกึษาแนะนาํ   

จากการที่สังคมและเทคโนโลยีเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว  ทําใหการสอนความรูในวันนี้
ตองเปลี่ยนไป ความสําเร็จและความเชี่ยวชาญของผูเรียนพัฒนาใหเกิดขึ้นไดและเกิดไดตลอดชวง
ชีวิตของผูเรียน โดยการใหผูเรียนมีความสามารถนําตนเองในการเรียน ซึ่งเปนเปาหมายที่สําคัญ
ของการศึกษาในระดับอุดมศึกษา  (Kreber,1998)   การศึกษาในระดับอุดมศึกษาและการศึกษา     
ผูใหญเนนที่ความรับผิดชอบในการพัฒนาตนเองและความเปนอิสระในการเรียน  ซึ่งเปนพื้นฐาน
ของการศึกษาผูใหญและการศึกษาตลอดชีวิต  ที่ตองนําไปใชในสถาบันระดับอุดมศึกษา  และตอง
นําไปใชตอไปตลอดชีวิตหลังจากจบการศึกษา  โดยผูเรียนที่เปนผูใหญจะตองนําตนเอง มีความ
เปนอิสระและมีความรับผิดชอบตนเอง  (Knowles, 1975, 1980; Brookfield, 1993)  การเรียน
แบบนําตนเองจึงไดรับการสนับสนุนใหมีขึ้นในระดับอุดมศึกษาและแพรหลายไปอยางกวางขวาง   
รวมทั้งการพัฒนากระบวนการของการศึกษาในลักษณะนี้ (Ryan, 1993) การเรียนแบบนําตนเอง
สะทอนใหเห็นคุณคาของการกระตุนใหผูเรียนมีความรับผิดชอบตอการเรียนของตนเอง และ
สะทอนคุณคาของการศึกษาใหมซึ่งเปนการเรียนรูตลอดชีวิต  เปนคุณคาสําคัญอยางหนึ่งที่ผูสอน
ตองพัฒนาทักษะนี้ใหเกิดแกผูเรียน เปนการเรียนรูที่มีคุณคาและมีประโยชนอยางมากในการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนอยางรวดเร็วในขณะนี้ (Wilcox, 1996)   Straka (1997 quoted in Arnesen 
and Hiemstra, 1999) กลาววา  การเรียนแบบนําตนเองจะกลายเปนสิ่งที่มีคุณคาในการมีชีวิตใน
โลกที่มีการแขงขัน   การพัฒนามนุษย   ขอมูลขาวสารและสังคม  การเรียนแบบนําตนเองจึงเปน
วิธีที่สําคัญสําหรับชีวิตในโลกเศรษฐกิจใหม และสามารถปรับเปลี่ยนไปไดเมื่อเขาสูศตวรรษที่ 21 
 การเรียนรูทางสติปญญา  แบงเปน 2 ประเภท  (ทิศนา แขมมณี, 2542) คือ 
            1.   การเรียนรูเนื้อหาความรู (Contents or Knowledge) เปนการเรียนรูขอมูล ขอเท็จจริง
และความรูตางๆ ตองเปนไปในลักษณะใหผูเรียนสรรคสรางความรู (Constructivism) ซึ่งเชื่อวา
ความรูเปนสิ่งที่มนุษยสรางขึ้นดวยตนเองได สามารถเปลี่ยนแปลงและพัฒนาใหงอกงามขึ้นได 
โดยอาศัยกระบวนการพัฒนาโครงสรางความรูภายในตัวบุคคล (Henderson, 1996) Drisoll 
(1994) กลาววาการสรรคสรางความรูมีแนวคิดพื้นฐานที่สําคัญคือผูเรียนสรางความรูดวยตนเอง   
ผูเรียนสามารถพัฒนาความรูและความเขาใจเกี่ยวกับปญหาและสถานการณตางๆ ดวยตนเอง  
โดยอาศัยประสบการณเดิมของผูเรียน   ปรับความสัมพันธระหวางประสบการณเดิมกับความรู
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ใหมและสะทอนประสบการณนั้นออกมา   และถาผูเรียนไดทํางานรวมกับผูอ่ืนจะเปนการเปด
โอกาสใหไดทําความเขาใจแนวคิดตางๆ ไดดีข้ึน  และยังเปนการประเมินความเขาใจของตนเอง
ดวย (Lunenberg, 1998)  การสรรคสรางความรู  มีองคประกอบ 3 สวน คือ   จุดมุงหมายหรือ
ความตองการของผูเรียน ความรูเดิมของผูเรียนและสิ่งใหมที่เขามา   และใชกระบวนการทาง
สติปญญากลั่นกรองขอมูล    ทําความเขาใจขอมูล  เชื่อมโยงขอมูลความรูใหมและความรูเดิม  
และสรางความหมายของขอมูลความรูดวยตนเอง  กระบวนการสรรคสรางความรูนี้จะชวยให
ผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางมีความหมาย   อันสงผลตอความเขาใจและการคงความรูนั้นไว 
(Henderson, 1996) การใหผูเรียนสรรคสรางความรูดวยตนเอง  ตองใชกระบวนการทาง
สติปญญาหรือทักษะกระบวนการตางๆ เขามาชวย  ในการเชื่อมโยงความรูเดิมและความรูใหมเขา
ดวยกัน 
 2.   การเรียนรูทักษะกระบวนการหรือทักษะทางปญญา (Process Skills or Cognitive  
Process) เปนการเรียนรูทักษะตางๆ ที่จําเปนในการเรียนรู  ไดแก  ทักษะการแสวงหาความรู  
ทักษะการคิด   ทักษะที่สําคัญคือ 
 2.1  ผูเรียนตองแสวงหาขอมูลหรือประสบการณดวยตนเอง 
 2.2  ผูเรียนตองศึกษา คิดวิเคราะห และสรางความหมายของขอมูลดวยตนเอง  โดย 
ใชทักษะกระบวนการ 
                 2.3   ผูเรียนไดจัดระเบียบความรู หรือจัดโครงสรางความรูดวยตนเอง 

ทักษะกระบวนการเรียนรู (Learning Process) เปนแนวคิดที่สําคัญในการเรียนรู  
เนื่องจากเนื้อหาความรูมีการเปลี่ยนแปลงอยูเสมอและมีมากข้ึนเรื่อยๆ ในยุคขอมูลขาวสารนี้  
ผูเรียนจึงตองมีความสามารถในการแสวงหาความรูและสามารถศึกษาไดดวยตนเอง   ทักษะ
กระบวนการที่ใชในการเรียนไดแก  ทักษะการแสวงหาความรูและการศึกษาดวยตนเอง เชน ทักษะ
การอาน ทักษะการจดบันทึก  ทักษะการประมวลความรู ทักษะการจับใจความสําคัญ เปนตน 

การเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษาจึงควรเปนไปในลักษณะใหผูเรียนสามารถนําตนเอง
ในการเรียนได การจัดการเรียนการสอนลักษณะนี้ เปนการจัดการเรียนการสอนที่ยึดผูเรียนเปน
ศูนยกลาง  ใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียน  ซึ่งการเรียนดวยประสบการณชวยใหผูเรียน
ไดพัฒนาทักษะใหม  ทัศนคติและวิถีทางของความคิดใหม  ที่นําไปสูการเรียนรูอยางมีความหมาย   
ประสบการณของผูเรียนเปนตัวเรงสําหรับการเรียนรูใหม  นําไปสูการเรียนที่มีความสมบูรณมั่งคั่ง
ของประสบการณซึ่งเปนการเรียนที่มีคุณคา (Lewis and Williams, 1994) 

ปจจุบันมีผูเรียนในระดับอุดมศึกษาเพิ่มมากขึ้น และมีความหลากหลายขึ้น  จึงเปนความ
ทาทายที่สถาบันในระดับอุดมศึกษาจะตองจัดดําเนินการเพื่อชวยใหเกิดประสิทธิภาพในการจัด
การศึกษา เพื่อที่จะทําใหเกิดความเปลี่ยนแปลงในตัวผูเรียน ผูเรียนที่เพิ่มมากขึ้นและมีความ    
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หลากหลายนี้  มีทั้งผูเรียนที่ขาดความสามารถในการเรียน (Disabled Students) ผูเรียนที่มีการ
เตรียมตัวนอย (Underprepared Students) ผูเรียนที่มีทักษะการเรียนที่ไมเพียงพอ (Inadequate 
Study Skill) ผูเรียนที่เรียนเกือบตก (Marginal Academic Successes) ซึ่งเปนผูเรียนที่มีความ
เส่ียงสูงในการที่จะไมจบการศึกษา   ความหลากหลายของผูเรียนนี้เองจึงตองใชยุทธศาสตรการ
เรียนและรูปแบบการเรียนที่เหมาะสม ( Grimes, 1995) Clark Thayer (1987 quoted in Grimes, 
1995) ไดกลาววารูปแบบการเรียนมีความสัมพันธกับความสําเร็จของผูเรียน  และผูเรียนตองใช
รูปแบบการเรียนที่สามารถชวยสนับสนุนใหเกิดความสําเร็จ  ผลการวิจัยจํานวนมากไดชี้ใหเห็นวา
การใชรูปแบบการเรียนที่ผูเรียนชอบ  การสอนที่สมบูรณแบบ  และการฝกฝนทักษะการเรียน  เมื่อ
ใชอยางเหมาะสมแลวสามารถชวยพัฒนาผูเรียนใหประสบความสําเร็จ มีทัศนคติที่ดี และ
พัฒนาการคงอยูในสถาบันได ( Grimes, 1995) 

กลาวโดยสรุป  จากการที่สังคมและเทคโนโลยีเปลี่ยนไปอยางรวดเร็ว  ทําใหการเรียนการ
สอนความรูในวันน้ีตองเปลี่ยนไป การจัดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษาจึงควรเปนไป        
ในลักษณะยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง  ใหผูเรียนมีความสามารถนําตนเองในการเรียนได  มีอิสระ       
มีความรับผิดชอบในการเรียนของตนเอง  เรียนรูดวยประสบการณ   และในการเรียนรูนั้นผูเรียน
ตองเรียนรูทั้งเนื้อหาความรูและทักษะกระบวนการที่จําเปนในการเรียนรู โดยผูเรียนตองพัฒนา
ความรูความเขาใจดวยตนเอง   เปนการสรรคสรางความรูดวยตนเอง  โดยใชทักษะกระบวนการที่
จําเปนในการแสวงหาความรูเพื่อใหไดมาซึ่งความรู   ซึ่งพัฒนาและเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็วใน
ปจจุบัน 

 
2.   ธรรมชาติของวิทยาศาสตรและการปฏิรูปการศกึษาดานวิทยาศาสตร 

2.1  ธรรมชาติของวิทยาศาสตร  ( Nature  of  Science ) 
      วิทยาศาสตรคอื สิ่งที่เกี่ยวของกับความรูความเขาใจในความจรงิของโลก ไดมาจากการ
สังเกตธรรมชาติของโลก  ความรูทางวิทยาศาสตรเปนสิ่งที่มีคุณคา ชวยใหมนุษยเขาใจความ
เปนไปของธรรมชาติและความจริงของโลก ( Matthews,1998 )  
 วิทยาศาสตรคือ สิ่งที่ไมหยุดนิ่ง ( Dynamic ) สามารถเปลี่ยนไปไดและตองมีการทดลอง
เพื่อตรวจสอบ  โดยนักวิทยาศาสตรตกลงกันวา วิทยาศาสตรจะตองไมประกอบดวยความจริงที่  
คงที่  ตองเปนกระบวนการที่ไมหยุดนิ่ง  (Ongoing process )  แตบางครั้งก็หยุดเปนบางชวง        
ซึ่งเปนผลมาจากความรูเกี่ยวกับวิทยาศาสตรสมบูรณและสิ้นสุดลง  ( Eflin  and  others, 1999 ) 
 จุดประสงคหลักของวิทยาศาสตรคือการไดมาซึ่งความรูที่เกี่ยวของกับธรรมชาติของโลก  
โดยที่ธรรมชาติของโลกมีการจัดการอยางมีเหตุมีผล (Orderly) ที่วิทยาศาสตรจะตองคนหาเพื่อ
สรางทฤษฎีที่จะนํามาอธิบายความเปนเหตุเปนผลนั้น  และทฤษฎีนั้นตองสามารถสรปุความเขาใจ
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ไดอยางลึกซึ้ง  โดยการใชคณิตศาสตรเปนเครื่องมือเพื่อทําใหเกิดความถูกตองแนนอนและเขาใจ
งายขึ้น  การไดมาซึ่งความเขาใจทางวิทยาศาสตรตองเปนการไดมาซึ่งความเขาใจอยางลึกซึ้งของ
จํานวนแงมุมทางวิทยาศาสตร  มีความรูเกี่ยวกับเนื้อหาและระเบียบวิธทีางวิทยาศาสตรซึ่ง ไดแก  
กฎ  แบบจําลอง  ทฤษฎี  มโนคติ  ความคิด  เทคนิคการทดลอง   และกระบวนการที่ถูกใชโดย
นักวิทยาศาสตร ความรูเหลานี้เปนรากฐานของหลักสูตรการศึกษาวิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี 
ซึ่งรวมทั้งความรูที่นักวิทยาศาสตรใชและพัฒนาขึ้น ความรูเหลานี้คือธรรมชาติของวิทยาศาสตร        
( Nature of  Science) ( Ryder  and  others , 1999 ) 
 ความเชีย่วชาญทางวทิยาศาสตรคือ ประสบการณทีเ่กิดในทกุ ๆ วัน โดย Moscovici          
( 1984  quoted  in  Ryder  and  others , 1999 )  ไดอธิบายวา  ความรูความเขาใจของมนษุยใน
เร่ืองที่ไมคุนเคย  เชน  คอมพิวเตอรหรือความรูทางวิทยาศาสตร  เกิดจากมนุษยมีทฤษฎทีี่
เกี่ยวของกับส่ิงนัน้เปนตัวแทนที่ไดจัดเตรียมไว ทําใหเกิดการหยั่งรูในเรื่องเหลานัน้ได ซึ่งก็คือ
มนุษยมีความเขาใจธรรมชาติของวิทยาศาสตรนั่นเอง ความเชีย่วชาญในความรูของสิ่งนัน้เปนสิ่งที่
มนุษยใชเปนตัวแทนของสิง่นั้น  โดยสิ่งทีม่นษุยใชเปนตัวแทนไดมาจากการรวบรวมมโนคติ 
ความคิด คุณคา และขอผูกมัดที่ทาํใหมนษุยสามารถคดิเกี่ยวกบัความไมคุนเคยนัน้ (Ryder and 
others, 1999)   
 วิทยาศาสตรเปนวิชาที่มีจุดมุงหมายเพื่อคนหาความจริง มีวิธีที่แสดงหรือพิสูจนวาคําตอบ
ที่ไดถูกตอง มีการรวบรวมขอมูลและสะสมความรู จนเพียงพอที่จะสรุปเปนกฎหรือหลักการได  
ตลอดจนมีการหาแนวคิด แบบจําลอง (Model) หรือทฤษฎีขยายผลที่เกิดขึ้น วิทยาศาสตร        
ธรรมชาติ (Natural Sciences) ประกอบดวยตัวความรูและกระบวนการแสวงหาความรู (Nagel, 
1975) แบงเปน 2  สาขา  ดังนี้ 

1. วิทยาศาสตรกายภาพ (Physical Sciences) เปนวิทยาศาสตรที่เกี่ยวของกับ
ธรรมชาติและปรากฏการณตางๆในโลกและจักรวาล  ในเรื่องของสิ่งไมมีชีวิต เชน เคมี ฟสิกส และ
คณิตศาสตร 

2. วิทยาศาสตรชีวภาพ (Biological Sciences) เปนวิทยาศาสตรที่เกี่ยวของกับ
ธรรมชาติและปรากฏการณตางๆ ในโลกและจักรวาล   ในเรื่องของสิ่งมีชีวิต เชน ชีววิทยา 

วิทยาศาสตรกายภาพและวิทยาศาสตรชีวภาพ จัดเปนวิทยาศาสตรธรรมชาติ  ซึ่งแบง
ออกไดเปน วิทยาศาสตรบริสุทธิ์ (Pure Sciences) และวิทยาศาสตรประยุกต (Applied 
Sciences) โดยวิทยาศาสตรบริสุทธิ์เปนความรูและความเขาใจในทุกสิ่งทุกอยางที่เกิดขึ้นเองโดย
ธรรมชาติ   เปนความรูที่เกี่ยวของกับเคมี ชีววิทยา ฟสิกส และคณิตศาสตร   สวนวิทยาศาสตร
ประยุกต เปนการนําเอาความรูความเขาใจพื้นฐานจากวิทยาศาสตรบริสุทธิ์  มาประยุกตใชใหเปน
ประโยชนแกมนุษย   เชน แพทยศาสตร วิศวกรรมศาสตร  เปนตน  
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ธรรมชาติของวิทยาศาสตร เปนเรื่องของความรูเกี่ยวกับธรรมชาติและความจริงที่ทดสอบ
ได ซึ่งความรูเหลานี้ไดมาจากการสะสมและรวบรวมอยางมีแบบแผน มีการสืบคนหรือสังเกต   
ปรากฎการณทางธรรมชาติ วิทยาศาสตรประกอบดวยตัวความรูวิทยาศาสตรและกระบวนการ
แสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร โดยตัวความรูวิทยาศาสตรไดมาจากการสังเกตปรากฏการณ
ธรรมชาติและการใชวิธีการทางวิทยาศาสตร ซึ่งสามารถตรวจสอบความถูกผิดปรับปรุงแกไขให  
ถูกตองหรือถูกตองยิ่งขึ้น  ตัวความรูวิทยาศาสตรไมใชความรูที่ตายตัว  แตเปนความรูที่สามารถ
ปรับเปล่ียนได  โดยบุคคลจะตองใชกระบวนแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร  เมื่อบุคคลรับรูแลว
จะนํามาสัมพันธกับประสบการณเดิมเพื่อใหเขาใจปรากฏการณทางธรรมชาติ กระบวนการ
แสวงหาความรูนี้เองทําใหบุคลไดรับความรู  และเกิดมโนทัศนเกี่ยวกับประสบการณนั้น ( Bodner  
and  Pardue , 1995 )  

กระบวนการแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร  เร่ิมจากการมีความรูเดิมจํานวนหนึ่ง  เมื่อ
เกิดปญหาก็พยายามแสวงหาวิธีแกปญหาโดยใชวิธีการทางวิทยาศาสตร   ซึ่งประกอบดวย 

1. การระบุปญหา  ดวยการถามคําถามที่ชัดเจน 
2. สรางสมมติฐานที่เปนคําตอบของคําถามนั้น  โดยสมมติฐานที่สรางขึ้นมีหลักฐาน 

สนับสนุน  และสามารถตรวจสอบได 
3. กําหนดวิธีการหรือเทคนิคเพื่อทดสอบสมมติฐานที่ตั้งขึ้น 
4. ตรวจสอบวิธีการหรือเทคนิคที่ใชทดสอบสมมติฐานเพื่อความเชื่อถือได 
5. ปฏิบัติการทดสอบสมมติฐาน 
6. แปลความหมายผลที่ไดจากการทดสอบสมมติฐาน 
7. ประเมินความถูกตองเปนจริงที่อางถงึในสมมติฐาน และความถกูตองของเทคนิคที่ใช    

เพื่อหาขอบเขตของเนื้อหาสาระที่สามารถใชสมมติฐานหรือเทคนิคขางตนได  รวมทั้งระบุปญหา
ใหมจากแนวคิดที่ไดจากการแสวงหาความรูที่ผานมา 
 วิธีการทางวิทยาศาสตรทําใหความรูทางวิทยาศาสตรงอกเงยเพิ่มพูนขึ้น  โดยความรูเดิม
บางสวนจะไดรับการแกไข  ปรับปรุงใหถูกตองและสมบูรณข้ึนหรืออาจยกเลิกไป (ปรีชา วงศชูศิริ , 
2532 )  
 2.2   การปฏิรูปการศึกษาดานวิทยาศาสตร 

มีความพยายามที่จะปฏิรูปการศึกษาดานวิทยาศาสตรโดยเฉพาะในสหรัฐอเมริกา โดย 
The Benchmarks for Science Literacy (American Association for the Advancement of 
Science (AAAS), 1993 ) และ The National Science Education Standards (National 
Research Council (NRC), 1996)   ชี้ใหเห็นวามีการปฏิรูปในหลายๆ ทาง สิ่งที่ถูกเนนมากคือ  
ธรรมชาติของวิทยาศาสตร ซึ่งเปนวัตถุประสงคท่ีสําคัญของการศึกษาวิทยาศาสตรทั่วโลก 
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(Lederman, 1999)  ความเขาใจธรรมชาติของวิทยาศาสตรจะชวยใหผูเรียนมีความสามารถ          
มีพลังที่จะใชขอมูลนั้นมาชวยในการตัดสินใจ Alters (1997) ไดกลาวเกี่ยวกับธรรมชาติของ       
วิทยาศาสตรวาจากการตรวจสอบผูเรียนโดยใชเครื่องมือวัดที่เรียกวา Nature of Scientific 
Knowledge Scale  , Nature of Science Scale ,Test on Understanding Science และการ
ทดสอบอื่นๆ พบวามีผลในระดับตํ่า  จึงถึงเวลาแลวที่นักการศึกษาดานวิทยาศาสตร   ตองกลับมา
พิจารณามาตรฐานที่เปนหลักของธรรมชาติของ  วิทยาศาสตร (Eflin and others, 1999) จาก
เอกสารและผลการวิจัยที่ เกี่ยวของกับการปฏิรูปการศึกษาดานวิทยาศาสตรในระยะแรก 
(Lederman, 1992) ชี้ใหเห็นวา ความรูทางวิทยาศาสตรเปนสิ่งที่ตองทดสอบ ไดมาจากการสังเกต
ธรรมชาติ   ประกอบดวยทฤษฎีมากมาย ความคิดเห็นของมนุษย จินตนาการ   และความคิด
สรางสรรค   มีการเชื่อมโยงสิ่งที่ไดจากการสังเกต   และความคิดเห็นที่เกี่ยวของกับสังคมและ
วัฒนธรรม    ประสบการณของผูสอนมีอิทธิพลตอความรูความเขาใจดาน      วิทยาศาสตรของ
ผูเรียน (Abd-El-Khalick and Lederman, 1998) จากการศึกษายังชี้ใหเห็นวามีความสําคัญที่
ผูสอนตองเขาใจธรรมชาติของวิทยาศาสตรอยางแทจริงซึ่งมีผลตอผลผลิตคือผูเรียน ทั้งผูเรียนและ
ผูสอนตองเขาใจธรรมชาติของวิทยาศาสตร   จึงจะทําใหผูเรียนเกิดมโนทัศนทางวิทยาศาสตร   
โดยจะเกิดขึ้นไดจากความรวมมือและความสัมพันธระหวางผูสอนกับผูเรียน ( Abd-El-Khalick, 
1998;  Abd-El-Khalick and others, 1998)   
 วัตถุประสงคหลักของการปฏิรูปการศึกษาดานวิทยาศาสตร คือการพัฒนาผูเรียนใหมี
ทักษะความรูความเขาใจในระดับสูง ซึ่งเกี่ยวของกับวิทยาศาสตรที่ซับซอน (Complex Science) 
และเทคโนโลยีที่เกี่ยวของกับสังคม (Technology-Based Society) ประกอบดวยความสามารถใน
การถามคําถาม การแกปญหา การตัดสินใจ และการมีความคิดวิเคราะหวิจารณอยางเปนระบบ 
(Critical System Thinking) มีเหตุมีผล รูจักไตรตรอง และนําไปสูการคิดอยางมีคุณคา 
วัตถุประสงคดังกลาวสอดคลองกับจุดมุงหมายหลักของการศึกษาวิทยาศาสตรสาขาเคมี คือการ
พัฒนาใหผูเรียน 

1. มีเหตุผลและมีความสามารถในการคิดอยางวิเคราะหวิจารณ ในเนื้อหาที่เฉพาะเจาะจง   
มีกระบวนการทางวิทยาศาสตรและทางดานเคมี  

2.   มีความสามารถในการแกปญหาและการตัดสินใจ 
            ผูสอนจึงตองใชยุทธศาสตรการสอนที่เหมาะสม   เพื่อใหสอดคลองกับจุดมุงหมายในการ
พัฒนาผูเรียน (Assessment Subject Group, 1995; Kulm, 1990; Zoller, 1991, 1993; Zoller 
and Ben-Chaim, 1997; quoted in Zoller, 1999) 
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 2.3   การสอนวิทยาศาสตร 
 นักการศึกษาทางดานวิทยาศาสตรและองคกรที่ศึกษาทางดานวิทยาศาสตร ไดสนับสนุน
การเตรียมผูเรียนใหมีความรูดานวิทยาศาสตร  โดยในการใหผูเรียนมีความรูดานวิทยาศาสตร 
จะตองพัฒนาความเขาใจเกี่ยวกับมโนทัศน หลักการ ทฤษฎีและกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยีและสังคม   และตองใหความสําคัญกับการพัฒนาความเขาใจธรรมชาติของ
วิทยาศาสตร (AAAS, 1990; Lederman, 1992; NRC, 1996)  Bereiter and Seardamalia 
(1987)      ไดกลาวเกี่ยวกับมโนทัศน 2 ระดับของการรูทางวิทยาศาสตรคือ การรูวิทยาศาสตร
ระดับสูง (High Literacy in Science) และการรูวิทยาศาสตรระดับตํ่า (Low Literacy in Science)  
โดยการรูวิทยาศาสตรระดับต่ํา  เนนที่ความรูเกี่ยวกับความจริงของโลก  ในขณะที่การรู
วิทยาศาสตรระดับสูง เปนการใชความจริงทางวิทยาศาสตร บรรยายและอธิบายปรากฏการณ
ธรรมชาติ  และประสบการณชีวิตในทุก ๆ วัน การสอนวิทยาศาสตรที่ดีเปนเครื่องมือที่ชวยพัฒนา
ผูเรียนใหบรรลุถึงการรูวิทยาศาสตรระดับสูงได  ซึ่งผูสอนเองก็ตองมีความรูวิทยาศาสตรระดับสูง
ดวย  จึงจะสามารถเปลี่ยนแปลงใหผูเรียนเกิดความรูและความเขาใจวิทยาศาสตรระดับสูงได 

การสอนที่ดีเปนสิ่งที่จําเปนและผูสอนตองมีความรูเนื้อหาในระดับลึก และมีรูปแบบการ
สอนที่เหมาะสม Shulman (1987) กลาวถึงการสอนวาผูสอนตองมีมโนทัศนในสิ่งที่จะฝกฝนที่
สัมพันธกันและตอเนื่องกัน   มีความสามารถในการถายทอดเนื้อหาความรูไปยังผูเรียน    ความรู
ในเนื้อหาของผูสอนมีอิทธิพลตอบุคลิกภาพของผูสอน มีคุณคาตอการสอนและการจับยึดกับ
เนื้อหาความรูของผูเรียน Abd-El-Khalick and BouJaoude (1997) ไดศึกษาถึงความรูที่เปน
พื้นฐานของการสอนวิทยาศาสตรในบริบทของความรูในโครงสราง หนาที่ การพัฒนาการสอน และ
ความเขาใจธรรมชาติของวิทยาศาสตรของผูสอน  จากการศึกษาพบวา ผูสอนยังขาดในทุกอยาง 
ผูสอนยังไมมีความรูเกี่ยวกับธรรมชาติของวิทยาศาสตร  ที่แสดงถึงความรูความเขาใจในโครงสราง 
หนาที่ และการพัฒนาการสอนของตนเอง   ความรูของผูสอนไมสัมพันธกับจํานวนปของ
ประสบการณการสอน ระดับชั้นที่สอน และระดับการศึกษาของผูสอน  

การสอนวิทยาศาสตรในอดีตที่ผานมา   ผูสอนวิทยาศาสตรสอนโดยการใหเนื้อหาความรู
แกผูเรียน  และใชเทคนิคที่ชวยใหผูเรียนสนใจและเขาใจ  ผูสอนวิทยาศาสตรที่ดีจะพยายาม
บรรยายใหผูเรียนเขาใจเร่ืองที่สอน  แตในปจจุบันผูสอนตองมีความรูความเขาใจในคุณคาของ       
ส่ิงใหม ๆ ที่เกิดขึ้นและเปนสิ่งที่มีความทาทาย  และสิ่งที่นาจับตามองมากที่สุดที่มีอิทธิพลตอ      
หลักฐานทางดานวิทยาศาสตร   ตั้งแตป 1980 เปนตนมา คือ   การสรรคสรางความรูในการเรียน    
( Constructivist  of  learning )  การสรรคสรางความรูเร่ิมเปนที่นิยมมากขึ้น  เปนการ
เปลี่ยนแปลงทางการศึกษาดานวิทยาศาสตร นักการศึกษาผูเชี่ยวชาญทั่วโลกสนับสนุนใหใชการ
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สรรคสรางความรูกับการสอนวิทยาศาสตร และการเรียนวิทยาศาสตรตองมีภาพของการสรรค
สรางความรูอยูดวย  ( Matthews , 1998 )  

นอกจากนี้นักการศึกษาดานวิทยาศาสตรยังมีความสนใจที่จะสรางหลักสูตรที่อยูบน
พื้นฐานของการศึกษาวิจัยดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   เปนหลักสูตรที่ผูเรียนมีสวนรวมใน
การฝกทางดานวิทยาศาสตร  โดยเฉพาะการฝกที่สะทอนใหเห็นกระบวนการที่ผูเรียนกระทําดวย
ตนเอง นักการศึกษาดานวิทยาศาสตรยังใหเหตุผลวาผูเรียนวิทยาศาสตรควรเรียนไมใชเฉพาะที่
เกี่ยวกับการฝกดานวิทยาศาสตรเทานั้น  แตยังตองเรียนในสิ่งที่เกี่ยวของกับธรรมชาติของ
วิทยาศาสตรที่เกี่ยวของกับมนุษยและสังคมดวย    โดยนักการศึกษาดานวิ ิทยาศาสตรใหความเห็น
เกี่ยวกับการสรางหลักสูตรดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีในศตวรรษที่ 3  ไวดังนี้  ( Roth  and  
McGinn , 1998 ) 
 1.  ผูสอนวิทยาศาสตรตองสามารถทําใหการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี       
เกี่ยวกับธรรมชาติของวิทยาศาสตรเปนสวนหนึ่งของหลักสูตรการเรียน เพื่อใหผูเรียนเขาใจ
ธรรมชาติของวิทยาศาสตร 
 2. ใชงานวิจัยที่เกี่ยวของกับธรรมชาติของวิทยาศาสตรไปพฒันาหลักสูตรวิทยาศาสตร   
ที่มุงเนนใหมีการฝกดวยการกระทําทางดานวิทยาศาสตรอยางแทจริง 
 3.  ใหผูเรียนไดรับการผูกมัดในการฝกทางดานวิทยาศาสตรอยางแทจริง 

การสอนวิชาเคมี 
            ในชีวิตประจําวันของเราตองพบกับปญหาที่ตองแกไขอยูเสมอ ทั้งในเรื่องสวนตัวและเรื่อง
การงาน สวนใหญแลวเราจะใชความคิดในการแกปญหาซึ่งอาจสําเร็จหรือไมสําเร็จ รวมทั้งไดรับ
ผลกระทบจากการแกปญหานั้น นักเคมีมักจะแกปญหาไดเปนอยางดีเพราะมีประสบการณมาก 
โดยเฉพาะประสบการณที่ไดรับจากการทดลอง เนื่องจากปญหาทางเคมีเปนปญหาที่ยุงยากและ
ซับซอน ซึ่งมีอยูบอยครั้งที่ไมรูวาจะเริ่มจากจุดไหนในการแกปญหา นักเคมีเรียนรูที่จะคาดคะเน
หรือต้ังสมมติฐานในการแกปญหาและใชกระบวนการตางๆ ทดสอบ เพื่อใหทราบผลการคาดคะเน
นั้น กระบวนการที่ใชทดสอบการคาดคะเนหรือสมมติฐาน ไดจากการสังเกตการเปลี่ยนแปลงที่
เกิดขึ้นจากการทดลอง  ในการใชความคิดเพื่อแกปญหาเปนกิจกรรมที่ทาทาย ซึ่งการฝกการ
แกปญหาและใชความรูทางเคมีที่เรียนมากม็ีสวนชวยพัฒนาความสามารถในการแกปญหานี้  ซึ่ง
ตองอาศัยความอุตสาหะพยายาม  แตก็ทําใหเกิดความชํานาญและสามารถใชความคิดในการ
แกปญหาได ความรูทางเคมีอยางเดียวไมเพียงพอที่จะใชประโยชนในการแกปญหา ตองใช
ความคิดควบคูไปดวยกับสถานการณใหมๆ และตองทําอยางตอเน่ืองในการใชความรูและ
ความคิดทางเคมีแกปญหา เพื่อใชเปนตัวอยางในการแกปญหากับสถานการณอ่ืนๆ (Bodner and 
Pardue, 1995) 
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เคมี (Chemistry) เปนวิชาที่เปนรากฐานของความรูเกี่ยวกับธรรมชาติ จัดเปน             
วิทยาศาสตรมูลฐาน (Basic Science) หรือวิทยาศาสตรบริสุทธิ์ (Pure Science) วิชาเคมีเปนวิชา
ที่มีมานานแลวกอนประวัติศาสตร ชาวอียิปตและชาวจีนโบราณใชวิธีการทางเคมีงายๆ ในการทํา
สารใหบริสุทธิ์ เชนการกรอง การระเหย เปนตน  นักปรัชญากรีกเปนผูวางรากฐานวิชาเคมีไว โดย
ใชแนวความคิดเกี่ยวกับ ธาตุ อะตอม การรวมตัวทางเคมี เปนตน เคมีเปนวิชาที่กลาวถึงเรื่องราว
ตางๆ ของสาร เชน สมบัติ โครงสราง องคประกอบ  การเปลี่ยนแปลงของสาร เปนตน วิชาเคมียัง
จัดเปนศูนยกลางของวิชาวิทยาศาสตร เพราะใชเปนความรูพื้นฐานที่สําคัญในการศึกษาวิชาอื่นๆ 
เชน ฟสิกส ชีววิทยา ธรณีวิทยา เปนตน วิชาเคมีจึงมีขอบเขตกวางขวาง  เปนวิชาที่ตองมีการ
ทดลองในหองปฏิบัติการ ผลการทดลองที่ไดทําใหมนุษยไดเรียนรูและเขาใจกระบวนการตางๆ ซึ่ง
นําไปสูวิวัฒนาการทางเคมีเพิ่มข้ึนเรื่อยๆ (Zumdahl, 1993) 

การสอนเคมีแบบเกาผูสอนจะนําเสนอลําดับของสมการ และขอเท็จจริงที่ผูเรียนตอง       
จํา  เปนการสอนแบบใหขอเท็จจริง เปนการบอกความรู   ซึ่งผูเรียนไดรับความรูโดยไมตองใชความ
พยายาม เพื่อใหเกิดความเขาใจหรือเกิดมโนคติ ผูเรียนสะสมขอเท็จจริง โดยปราศจากการ
ประยุกต เปนการไมไดพัฒนาความคิดเห็น  ทําใหผูเรียนไมเกิดมโนทัศนในสิ่งที่เรียน ทักษะ        
การแกปญหาและความสามารถในการตัดสินใจ  จึงไมไดรับการพัฒนาอยางมีความหมาย        
นักการศึกษาทางดานเคมีไดสนับสนุนใหใชยุทธศาสตรการสอน โดยจากผลการวิจัยที่ผานมา     
พบวา ยุทธศาสตรการสอนสามารถชวยยกระดับความปรารถนาของผูเรียนในดาน การแกปญหา 
การตัดสินใจในสถานการณ   ทักษะการคิดอยางวิเคราะหวิจารณ และสนับสนุนใหใชกระบวนการ
เขามาเกี่ยวของในการสอน (Process-Oriented Teaching) ซึ่งเปนการสอนที่เนนใหผูเรียนได
พัฒนาและปรับปรุงทักษะความรูความเขาใจในระดับสูง โดยผานกระบวนการเรียนดวยตนเอง 
และมีสวนรวมในกิจกรรมของกระบวนการเรียนการสอน (Zoller, 1999) ซึ่งตองใชยุทธศาสตรที่
เหมาะสม เชน การเรียนแบบรวมมือ การมีสวนรวมของผูเรียนในการเรียน กระบวนการอภิปรายใน
ชั้นเรียน เปนวิธีหนึ่งที่เปนกระบวนการของความคิด ที่ชวยใหผูเรียนสามารถระลึกไดถึงขอสรุป 
การใหเหตุผลที่มีคุณคา การประเมินขอคิดเห็น ซึ่งนําไปสูความเขาใจที่ดีและการไดมาซึ่งมโนทัศน  
(Nakhle, 1993; Niaz and Robinson, 1993; Sternberg, 1987) ยุทธศาสตรการสอนจึงเปนสิ่งที่
นอกจากจะชวยแกปญหาการสอนแลว  ยังเปนพลังที่ชวยในการพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะความรู
ความเขาใจในระดับสูง ที่ผูเรียนตองไดรับในการเรียนแบบใหม  

Rop (1999) ไดศึกษาความคาดหวังของผูเรียนตอความสําเร็จในการเรียนวิชาเคมี  เปน
การศึกษาความคิดเห็นของทั้งผูเรียนและผูสอนวิชาเคมี  หลังจากนั้นไดสราง Conceptual Model 
ขึ้นมา เพื่อชวยใหเขาใจความคาดหวังของผูเรียนตอความสําเร็จในการเรียนวิชาเคมีในบริบทของ
อิทธิพลทางสังคมและวัฒนธรรมที่อยูรอบตัวผูเรียน ดังนี้ 
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1. ผูเรียน จากการศึกษาพบวาผูเรียนแตละคนมีความตระหนักและรูวาการเปนผูเรียน
วิชาเคมีที่ดีเปนอยางไร 

2. กลุมเพื่อน มีอิทธิพลตอความรูสึกของผู เ รียนในดานการกระทําหรือการแสดง
พฤติกรรมตางๆ 

3. ครอบครัว  มีอิทธิพลตอการคาดหวัง  โดยครอบครัวคาดหวังวาผูเรียนตองทําไดดี 
4. สถาบัน  มีอิทธิพลตอความคาดหวังและการตัดสินใจของผูเรียน โดยสถาบันใชแรง

กดดันเพื่อใหผูเรียนมุงไปในทิศทางของสถาบัน 
5. ผูสอน  มีอิทธิพลตอความคิดเห็นของผูเรียนที่มีตอวิชาเคมี 
6. เนื้อหาวิชาเคมี มีอิทธิพลโดยผูสอนและคนอื่นๆ ที่อยูในวัฒนธรรมนั้น  ผูเรียนบางคน

สามารถพัฒนาความสัมพันธสวนบุคคลกับวิชาเคมีได  โดยมีผูสอนและอิทธิพลทางสังคมเปน
สะพานเชื่อม  แตผูเรียนบางคนก็ไมสามารถพัฒนาความสัมพันธนี้ได 

สําหรับความคิดเห็นของผูเรียนและผูสอนที่มีตอการเรยีนวชิาเคมพีบวา 
1. ตองมีความรูพื้นฐานเพียงพอเพื่อใชเปนเครื่องมือที่สําคัญในการเรียน  โดยตองนํา

ประสบการณที่มีมากอน  มาใชชวยในการเรียนดวย 
2. วิชาเคมีเปนวิชาที่ยาก  จึงตองเรียนใหเขาใจอยางลึกซึ้ง  และตองใหไดมาซึ่งมโนทัศน

ของสิ่งที่เรียน 
3. ตองมีการฝกฝนความรูเปนประจํา  เนื่องจากความรูทางเคมีเปนขอมูลหรือทักษะที่

ตองมีการทวนซ้ํา 
4. ตองเกิดจากความรวมมือทั้งกับผูเรียนและผูสอน โดยผูสอนตองทําหนาที่เปนตัวเชื่อม

ใหผูเรียนไปสูความสําเร็จได   และทําหนาที่อยางมีคุณภาพเพื่อชวยใหผูเรียนเขาใจอยางลึกซึ้ง 
5. มีการเรียนและการเตรียมตัวสอบที่ดี โดยการหมั่นทบทวนความรู  เพื่อใหเกิดความ

เขาใจและเกิดความจําที่จะนํามาใชในการสอบ 
 ผลที่ไดจากการศึกษาพบวา ความสําเร็จในการเรียนเคมีจะเกิดขึ้นได  สวนหนึ่งมาจาก
ความรวมมือทั้งจากผูเรียนและผูสอน ซึ่งจะตองทําหนาที่อยางมีคุณภาพ  ในสวนของผูสอนตองใช
กระบวนการที่สามารถชวยใหผูเรียนประสบความสําเร็จ  โดยการใหผูเรียนไดลงมือกระทําดวย     
ตนเอง  ในสวนของผูเรียนตองมีการฝกฝนความรู และที่สําคัญคือตองมีความรูพื้นฐานเพียง
พอที่จะเรียนเรื่องตางๆ ความรูพื้นฐานจึงเปนสิ่งสําคัญ    ซึ่งถือไดวาเปนประสบการณที่สําคัญที่
ตองนํามาใชชวยในการเรียน   เพื่อใหเกิดความเขาใจอยางลึกซึ้งและเกิดมโนทัศนในสิ่งที่เรียน 
         การสอนปฏิบัติการวิทยาศาสตร 
 การสอนปฏิบัติการวิทยาศาสตรถูกมองวาเปนองคประกอบสําคัญในการสอน
วิทยาศาสตร เพราะวิทยาศาสตรสวนใหญรวมทั้งเคมีเปนกจิกรรมพื้นฐานของการสํารวจธรรมชาติ
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ของโลก ในป ค.ศ.1970  คุณภาพและปริมาณของการสอนปฏิบัติการในระดับวิทยาลัยเริ่มลดลง  
Pickering (1993) ใหขอคิดวาการลดความสนใจในวิทยาศาสตรและอาชีพที่ใกลเคียงกับ
วิทยาศาสตรและการสอนปฏิบัติการลดลง   เนื่องจากมีการลงทุนสูงเกี่ยวกับ Audiovisual และ 
Computer จึงเปนอิทธิพลใหเกิดการลดลงในการสอนทางดานปฏิบัติการ  บอยครั้งที่การสอน
ปฏิบัติการถูกสอนโดยผูเรียนในระดับปริญญาตรี หรือผูสอนที่มีประสบการณไมมากนัก รวมทั้งมี
ความพยายามไมมากนักในการพัฒนาการทดลองใหมๆ  และยังมีลักษณะที่ทําใหเกิดความเบื่อ
หนายและนารําคาญ   ทําใหผูเรียนไมมีจิตใจที่จะเรียน 
 การสอนปฏิบัตกิารในระดับวิทยาลัยถูกเปลี่ยนไป โดยนักการศึกษาทางดานเคมี ผูซึ่งเชื่อ
วาเคมีเปนศูนยกลางของความเขาใจ  ผูสอนปฏิบัติการเคมีในระดับวิทยาลัย ในป ค.ศ.1990        
เร่ิมถามผูเรียนเพื่อที่จะผูกมัดผูเรียนใหสนใจในงานวิจัยทางวิทยาศาสตรมากกวาการปฏิบัติการ
ทดลองที่ถูกเนนดวยกฎที่รูจักกันดี   รวมทั้งใชเหตุผลอ่ืนๆ ทางจิตวิทยา  และใชหัวขอที่เปนกระแส
ความสนใจของสังคม เชน ส่ิงแวดลอม มีการบูรณาการของมโนทัศนและเทคนิคการฝกอื่นๆ    
ปรัชญาใหมนี้มุงไปยังการสอนปฏิบัติการเคมีในระดับวิทยาลัย  ที่ถูกออกแบบเพื่อกระตุนผูเรียน
จํานวนมากใหกลายเปนนักเคมี  โดยการถามคําถามอยางมีความหมายและสนใจในงาน
ปฏิบัติการทดลอง  (Markow and Lonning, 1998)  

การฟนฟูการสอนปฏิบัติการเคมีในระดับวิทยาลัยตั้งอยูบนความคิดที่วา แบบของการ
สอนปฏิบัติการตองนําไปสูความเขาใจมโนทัศนมากกวาการเรียนแบบทองจํา   ตองเปนการไดมา
ซึ่งทกัษะและการพิสูจนความจริง  และจากสมมติฐานที่วาความรูสามารถถายโอนจากจิตใจของ
ผูสอนไปสูจิตใจของผูเรียนได (Ausubel and others , 1978) ความรูความเขาใจถูกเนนที่การ
ทํางานดวยใจและการเรียนรูอยางมีความหมาย ทฤษฎีการสรรคสรางความรูของ Ausubel ให
ความกระจางชัดวาทุกกิจกรรมของผูเรียนจะสรางหรือสอนผูเรียนใหเขาใจดวยตนเอง  และความรู
ถูกสรางขึ้นในจิตใจของผูเรียน  ความรูพื้นฐานของผูเรียนเปนสิ่งสําคัญที่จะชวยบูรณาการในการ
สรรคสรางความรู (Pines and West, 1986) ผูเรียนสวนใหญนําความรูที่มีอยูกอนหรือมโนทัศนที่มี
อยูกอน (หรือบางครั้งเปนมโนทัศนที่ผิด) มาใชเมื่อเร่ิมงานการเรียน ความเขาใจที่แทจริงก็เกิดขึ้น  
ผูสอนตองมีสวนรวมกับผูเรียนในการเริ่มตนกิจกรรม  ซึ่งจะตองนํามโนทัศนที่มีอยูกอนแลวออกมา
ใช   การเชื่อมตอความรูที่มีอยูกอนแลวสามารถทําใหผูเรียนสรางความรูตอไปได และตองทดสอบ
ความรูของตนเองถึงความเขาใจอยางแทจริงที่เกิดขึ้น ผูเรียนจะพบกับความรูไดตองทํางานดวย
ตนเอง เชน  ทําใหเกิดความรูที่มากและนาเชื่อถือ    การสรรคสรางความรูมีรูปแบบที่เนนการทํา
กิจกรรมการเรียนของผูเรียน (von Glasersfeld, 1992) ผูเรียนตองตอบคําถามของผูสอนและตอง
ไดรับการกระตุนใหทดสอบความคิดของตนเอง  ผูสอนตองทําใหความคิดของผูเรียนไดแสดง
ออกมา   สนับสนุนการเรียนเปนกลุม  การเรียนแบบรวมมือและกระตุนใหผูเรียนถูกทาทายดวย
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ความคิดของคนอื่น Herron (1984) กลาววา ผูสอนตองใชเวลาบอกผูเรียนใหนอยลง และใชเวลา
ในการถามใหมากขึ้นวาผูเรียนคิดอะไร 

เคมีเปนวิชาที่ยาก ปจจัยที่ทําใหเคมีเปนวิชาที่ยากคือศัพทเฉพาะทาง การคํานวณ และ   
สิ่งที่เกี่ยวของจํานวนมากที่ตองใชในการเรียน  ซึ่งเปนมโนทัศนทางธรรมชาติที่มองไมเห็น (Carter 
and Brickhouse, 1989; Zoller, 1990)  ในการทบทวนการสอนปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร   
Hofstein and Lunetta (1982) กลาววานักวิจัยยังไมมีการตรวจสอบอยางลึกซึ้งในผลของการสอน
ปฏิบัติการใหกับผูเรียน  และยังไดฝากไววาตอไปจะตองมีการตรวจสอบความเขาใจในมโนทัศน
ของผูเรียนโดยดูจากการสอนปฏิบัติการ ซึ่งพบวาผูเรียนในระดับวิทยาลัยรายงานวามคีวามยากใน
การเรียนเคมีทั้งทฤษฎีและปฏิบัติการ  เนื่องจากเปนสิ่งที่มองไมเห็นจึงทําใหเกิดความยากในการ
เรียน  ทั้งงานการสรรคสรางความรูในการปฏิบัติการ วัตถุประสงคของกระบวนการทาง          
วิทยาศาสตรและสิ่งที่จําเปนตางๆ   ที่พบวาทําใหเกิดความยากในการทําความเขาใจมโนทัศนของ
เนื้อหา 

ผูเรียนที่เขามาเรียนเปนปแรกมีมโนทัศนของเนื้อหานอยมาก รวมทั้งมโนทัศนของการ
ทดลองในหองปฏิบัติการ  เหตุผลหนึ่งของความลมเหลวในการเรียนคือการหายไปและการไม
เพียงพอของการอภิปรายกอนและหลังการทดลอง ยุทธศาสตรที่ใชชวยใหผูเรียนเขาใจมโนทัศน 
ไดแก แบบฟอรมการรายงานผลการปฏิบัติการ  การถามใหผูเรียนอธิบายเกี่ยวกับมโนทัศนทาง
เคมีของการทดลอง  เปนตน มีรายงานของ American Chemical Society Chemical Education 
Task Force วามีการเรียนเกิดขึ้นแบบตามบุญตามกรรม ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติการใน
ระดับวิทยาลัย (Yanwich and others, 1984) และในการประชุมของ Chemical Education ก็มี
รายงานไมมากนักเกี่ยวกับมโนทัศนของความเขาใจที่ผูเรียนไดรับจากการสอนปฏิบัติการในระดับ
วิทยาลัย (Ross, 1994)  Novak and Gowin (1984) ไดสังเกตเห็นบอยครั้งที่ผูเรียนเขาไปใน
หองปฏิบัติการแลวเกิดความสับสนไมรูวาจะเริ่มอยางไร เกิดความสับสนทั้งการดําเนินการทดลอง 
วัตถุประสงคในการทดลอง การใชเครื่องมือ หรืออะไรคือความสัมพันธระหวางมโนทัศนที่สําคัญ 
จึงทําใหผูเรียนดําเนินการทดลองไปอยางคนตาบอด Novak  and  Gowin จึงไดนําเทคนิคแผนที่
มโนทัศน (Concept Mapping) มาใชชวยใหผูเรียนเห็นความสัมพันธของมโนทัศน แปล
ความหมายของเหตุการณและวัตถุประสงคของการปฏิบัติการ 

กลาวโดยสรุปมีความจําเปนที่ทั้งผูสอนและผูเรียนตองเขาใจธรรมชาติของวิทยาศาสตร  
ซึ่งเปนความรูเกี่ยวกับธรรมชาติและความจริงที่ทดสอบได   ตองมีความรูวิทยาศาสตรในระดับสูง
ที่เปนลักษณะของเชาวปญญาและการสรางสรรคงาน และการเรียนรูตองเปนการสรรคสราง
ความรู โดยผูสอนมีอิทธิพลตอการถายทอดการรูนี้ไปสูผูเรียน จึงมีความพยายามที่จะปฏิรูป
การศึกษาดานวิทยาศาสตร  เพื่อพัฒนาทักษะความรูความเขาใจในระดับสูงใหกับผูเรียน 
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โดยเฉพาะอยางยิ่งการสอนวิชาเคมี   ซึ่งประกอบดวยมโนทัศนทางธรรมชาติที่มองไมเห็น จึงทําให
เกิดปญหากับผูเรียน 
 
3.  การเรียนแบบนําตนเอง 

3.1   การศึกษาผูใหญและการเรียนแบบนําตนเอง 
จุดเริ่มตนของการเรียนแบบนําตนเองมีพื้นฐานมาจากการศึกษาผูใหญ ซึ่ง John Dewey 

(1916, 1938 quoted in Wilcox, 1996) กลาววามนุษยเกิดขึ้นมาพรอมกับพลังที่ไมจํากัดสําหรบั
การเจริญเติบโตและการพัฒนา โดยการศึกษาเปนสิ่งชวยใหเกิดการเจริญและการพัฒนานี้ ซึ่ง        
ผูสอนตองระมัดระวังที่จะไมเขาไปแทรกแซงหรือเขาไปควบคุมกระบวนการของการเรียน ผูสอนทํา
หนาที่เพียงผูแนะนํา ทฤษฎีการศึกษาผูใหญยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง และประสบการณคือหัวใจ
ของการเรียน วรรณคดีของการศึกษาผูใหญเนนที่คุณลักษณะของผูเรียน  กระบวนการของการ
เรียน และการจัดเตรียมวิธีที่เหมาะสมที่จะชวยใหเกิดความสะดวกในการเรียน ผูสอนเนนที่หัวขอ
การเรียนและงานการเรียน ที่ผูเรียนตองแยกแยะความหมายดวยตนเอง และตองยอมรับในพลัง
ของการเจริญเติบโตและการพัฒนาของผูเรียน  จึงเปนสิ่งที่ผูเรียนตองกระทําดวยตนเอง บทบาท
ของผูสอนในการศึกษาผูใหญคือการชวยใหผูเรียนไดเรียน ผูสอนเปนเพียงผูอํานวยประโยชนใน
การเรียน  ผูเรียนที่เปนผูใหญจะตองมีประสบการณการเรียน  ดังนี้ 

1.  ตองมีความคลองแคลว   กระตือรือรนในการตั้งจุดมุงหมายที่จะแกปญหา 
2.  ตองมีลักษณะนิสัยที่สนับสนุน รวมมือและสรางสัมพันธอันดีระหวางผูเรียนและผูสอน 
3.  มีการพัฒนาตัวผูเรียนอยางเพียงพอ   สําหรับการจัดการเรียนของตนเอง 

 งานวิจัยของ Tough (1971) ไดแสดงใหเห็นวาการสอนตนเอง  เปนกระบวนการตาม   
ธรรมชาติของผูใหญ  ในขณะที่  Knowles (1975, 1980) ใหขอสรุปพื้นฐานวาผูเรียนที่เปนผูใหญ
จะตองนําตนเอง  ซึ่งสอดคลองกับหลักการเรียนแบบนําตนเองที่วาการนําตนเองเปนความรูสึก
สวนลึกของผูใหญที่ตองการ และรูสึกถึงความสามารถในการนําตนเอง   บทบาทของผูสอนจึงควร
อยู  ในกระบวนการคนหาคําตอบรวมกับผูเรียน ทฤษฎีการศึกษาผูใหญของ Knowles เรียกวา 
ทฤษฎีแอนดราโกจี (Andragogy) ซึ่งเขาเชื่อวาผูเรียนจะเกิดการเรียนรูไดมากที่สุด เมื่อใชวิธีการ
และเทคนิคการสอนที่ทําใหผูเรียนไดมีสวนรวมในการเรียนแบบนําตนเอง 
 Knowles (1984) ไดสรุปเกี่ยวกับทฤษฎีการศึกษาผูใหญไวดังนี้ 

1. ความจําเปนในการเรียนรู (The Need to Knows) ผูใหญมีความจําเปนตองรูวาทําไม
ตองเรียนเรื่องนั้น เมื่อจะเรียนสิ่งใดก็จะพิจารณาถึงประโยชนที่จะไดรับ จะเลือกเรียนในสิ่งที่เปน
ประโยชนตอตนเองมากที่สุด ความสะดวกในการเรียนทําใหผูเรียนเกิดความตองการที่จะเรียน     
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ทําใหเห็นความสําคัญของการเรียนรูและตั้งใจที่จะเรียนรู สามารถปรับปรุงทักษะการเรียนรูใหมี
ประสิทธิภาพ  ทําใหการเรียนรูมีประโยชนตอการดํารงชีวิต 

2. มโนคติตอตนเองของผูเรียน (The Learners’ Self-Concept) ผูใหญมีมโนคติของ
ตนเองตอความรับผิดชอบในการตัดสินใจของตนเอง   ซึ่งเปนการพัฒนาไปสูการนําตนเองมากขึ้น 

3. ประสบการณของผูเรียน (The Learners’ Experience) ผูใหญผานการทํากิจกรรม
ตางๆ มามาก และมีประสบการณที่แตกตางกันไป ประสบการณตางๆ เปรียบเหมือนแหลง
ทรัพยากรที่สามารถนํามาใชรองรับการเรียนรูส่ิงใหมๆ ใหเพิ่มมากขึ้นได 

4. ความพรอมในการเรียนรู (Readiness to Learn) ผูใหญพรอมที่จะเรียนในสิ่งที่จําเปน
และมีประโยชนตอการดําเนินชีวิต    ความพรอมในการเรียนรูมีสวนเกี่ยวของกับเวลาและ        
ประสบการณในการเรียนรูของแตละคน  เมื่อเวลาผานไปประสบการณในการเรียนรูจะมีมากขึ้น 
ความพรอมในการเรียนรูก็จะพัฒนามากขึ้นดวย   ความพรอมในการเรียนรูไมจําเปนตองรอให
เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติ   สามารถสรางความพรอมใหเกิดขึ้นได เชน การฝกหัดกิจกรรมตางๆ 

5. แนวโนมในการเรียนรู (Orientation to Learning) การเรียนรูของผูใหญซึ่งมีบทบาท
และสถานภาพทางสังคม จะเปนไปในลักษณะการเรียนเพื่อแกปญหาในชีวิตประจําวัน จึงเปน
ความรูเกี่ยวกับส่ิงใหมๆ เปนเรื่องใกลตัว  สามารถนําไปใชไดจริงและเปนประโยชนตอการ
ดํารงชีวิต 

6. แรงจูงใจ (Motivation) เปนองคประกอบที่สําคัญในการเรียนรูที่ทําใหประสบ
ความสําเร็จ  แรงจูงใจภายนอกที่ทําใหเกิดการเรียนรู เชน  การไดทํางานที่ตนเองชอบ  มีความ
มั่นคง   แตสิ่งที่สําคัญคือแรงจูงใจภายใน  ซึ่งมีความหนักแนนกวาแรงจูงใจภายนอก เชน ความ
ปรารถนาที่จะทํางานใหมีประสิทธิภาพและมีใจรักที่จะทํางาน  ซึ่งแรงจูงใจชวยใหเกิดการ
พัฒนาการเรียนรูอยางตอเนื่อง 
 Knowles (1975) ไดนํากระบวนการของแอนดราโกจี (Andragogy Process) มา
ประยุกตใชกับการเรียนแบบนําตนเอง  ดังนี้ 

1. สรางบรรยากาศของความเปนอิสระ ไววางใจ ใหเกียรติกัน เคารพในกฎเกณฑรวมกัน 
เคารพในความเปนมนุษยรวมกัน รวมทั้งสภาพแวดลอมทางการเรียนที่เอื้อตอการเรียนรู เปนการ
สรางบรรยากาศที่สงเสริมการเรียนรู 

2. มีการวางแผนกิจกรรมการเรียนรูรวมกันอยางเปนระบบระหวางผูเรียนและผูสอน 
3. ตองทราบความตองการของทั้งผูเรียนและผูสอน 
4. กําหนดวัตถุประสงคหรือทิศทางการเรียนรูรวมกัน 
5. ออกแบบกิจกรรมและวิธีการเรียนรูรวมกันระหวางผูเรียนและผูสอน 
6. ดําเนินกิจกรรมตามแผนที่กําหนดไว 
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7. มีการประเมินผลกิจกรรมการเรียนรูรวมกันระหวางผูเรียนและผูสอน 
 การเรียนแบบนําตนเองถูกเนนที่ความเปนอิสระสวนบุคคล ความรับผิดชอบตนเอง ความ
เจริญเติบโตของบุคคล ซึ่งเปนพื้นฐานของการศึกษาในระดับอุดมศึกษา Halpern (1994) กลาววา
ประสบการณในมหาวิทยาลัยเปนสิ่งที่ชวยพัฒนาผูใหญ Boud (1988 quoted in Kreber,1998) 
ไดชี้ใหเห็นวาการศึกษาในระดับอุดมศึกษาและการศึกษาผูใหญมีสวนที่เหมือนกันในเปาหมาย
ของการพัฒนาความรับผิดชอบและความเปนอิสระในการเรียน ซึ่งคลายกับ Knapper and 
Cropley (1991 quoted in Kreber,1998) ที่เสนอแนะวาพื้นฐานของการศึกษาผูใหญและ
การศึกษาตลอดชีวิต  จะตองนํามาใชในสถาบันระดับอุดมศึกษา   เนื่องจากผูเรียนจะตองนํา
ทักษะการเรียนไปใชตอไปตลอดชีวิตหลังจากจบการศึกษา Brookfield (1990) และ Cranton  
(1989, 1992) ไดแสดงอยางชัดเจนถึงการสอนผูเรียนซึ่งเปนผูใหญ   ที่ตองนําการเรียนแบบนํา
ตนเองไปใชใหเปนประโยชนอยางเต็มที่ในมหาวิทยาลัยและวิทยาลัย Lam (1985) ศึกษา
ประสบการณการเรียนของผูเรียนในมหาวิทยาลัยและวิทยาลัยชุมชน  พบวาผูเรียนสวนใหญแสดง
ความคิดเห็นถึงความตองการที่จะมีผูรวมงานในการวางแผน  การรวบรวม การแสดงออกและ
ผลผลิตทางวิชาการ    ซึ่งเปนสิ่งที่อยูใน  วรรณคดีของการศึกษาในระดับอุดมศึกษา  การเรียน
แบบนําตนเองเปนที่รูจักและแพรเขามาในการศึกษาระดับอุดมศึกษา และแพรขยายออกไปอยาง
กวางขวาง โดยมีความพยายามที่จะพัฒนาในสวนของกระบวนการของการศึกษา  การเรียนแบบ
นําตนเองสะทอนคุณคาของการใหผูเรียนมีความรับผิดชอบตนเองในการเรียน สะทอนคุณคาของ
การศึกษาใหมคือการเรียนรูตลอดชีวิต เปนสิ่งที่มีคุณคาที่สมาชิกอาจารย รวมทั้งนักการศึกษา
คาดหวังใหเกิดกับผูเรียน ซึ่งชวยผูกมัดผูเรียนใหมีความกระตือรือรนในกระบวนการของการเรียน
การสอน (Wilcox, 1996) 

3.2   ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการเรียนแบบนําตนเอง 
ทฤษฎีการเรียนรูกลุมมนุษยนิยม 

 Hiemstra and Brockett (1994) ไดกลาวเกี่ยวกับความเปนมนุษยไววา  มนุษยมีความเปน
อิสระ เปนตัวของตัวเอง มีศักยภาพ  และพัฒนาศักยภาพของตนเองไดอยางไมมีขีดจํากัด  มีความ
รับผิดชอบตอตนเองและตอผูอื่นแตกตางกัน ในการจัดการเรียนการสอนตามแนวมนุษยนิยม จึงเนนถึง
ความเปนอิสระของผูเรียน ใหผูเรียนไดเรียนตามความตองการ ซึ่งเชื่อวาจะทําใหไดผลการเรียนดีที่สุด 

Knowles (1975) ไดกลาวถึงธรรมชาติของมนุษยกับการเรียนรูตามแนวทฤษฎีมนุษยนิยม
ไววา มนุษยเติบโตมาดวยความสามารถและมีความตองการที่จะนําตนเอง ประสบการณของ        
ผูเรียนเปนแหลงความรูสําหรับการเรียนรู  บุคคลจะเรียนรูในสิ่งที่ตองการของแตละคน  ธรรมชาติ
ของผูเรียนที่เปนผูใหญมีการเรียนรูท่ีใชปญหาเปนศูนยกลาง    และการเรียนแบบนําตนเองเกิดได
จากการไดรับแรงจูงใจหลายๆ อยาง เชน ความอยากรูอยากเห็น  ความภาคภูมิใจในตนเอง 
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Roger (1969 อางถึงใน สุรางค โควตระกูล, 2533) ไดเสนอแนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูแนว
มนุษยนิยมไวดังนี้ 

1.  โดยธรรมชาติแลวมนุษยทุกคนมีศักยภาพที่จะเรียนรู 
2.   การเรียนรูจะเกิดขึ้นก็ตอเมื่อ ผูเรียนรูวาสิ่งที่จะเรียนมีความหมาย และมคีวามสมัพนัธ

ตอจุดมุงหมายในชีวิตของผูเรียน 
3.  ผูเรียนจะตอตานการเรียนรูที่รูสึกวา กระทบกระเทือน ขูขวัญ จากความรูสึกของผูเรียน 
4.  เมื่อการขูเข็ญจากภายนอกลดลง ผูเรียนอาจคอยๆ ยอมรับการเรียนรูที่เปนการ

กระทบกระเทือนตอตนเองไดบาง 
5.  ถาการขูเข็ญจากภายนอกตอผูเรียนลดลง ผูเรียนอาจยอมรับรูประสบการณใหมๆ และ

เร่ิมเรียนรู 
6.   การเรียนรูที่สําคัญมักเกิดจากการลงมือกระทําของผูเรียนเอง 
7. การมีสวนรวมและมีความรับผิดชอบในกระบวนการเรียนรู จะชวยใหผูเรียนเกิดการ

เรียนรูมากขึ้น 
           จากที่ไดกลาวมาเกี่ยวกับการเรียนรูตามแนวกลุมมนุษยนิยม   สรุปไดวาในการจัดการ
เรียนการสอนเนนใหยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง  ใหผูเรียนมีอิสระในการเรียน   ซึ่งชวยใหผูเรียนเกิด
ความ   รูสึกที่อยากจะเรียนและเรียนรูไดดีกวาการบังคับขูเข็ญ 

ทฤษฎปีญญาสังคม 
 ทฤษฎีปญญาสังคมที่เกี่ยวของกับการรับรูความสามารถของตนเอง และการตั้งเปาหมาย   
มีดังนี้ 

Bandura (1977) ไดกลาวถึงการรับรูความสามารถของตนเองวาเปนการตัดสินใจของ
บุคคลวาควรทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งในระดับใด โดยการรับรูความสามารถของตนเองในระดับที่ใกลความ
จริง จะชวยใหบุคคลกระทําสิ่งนั้นไดเต็มความสามารถ อิทธิพลที่มีตอการรับรูความสามารถของ
ตนเองคือ การกระทําที่ประสบความสําเร็จ (Enactive Attainment) การไดเห็นประสบการณจาก      
ผูอ่ืน หรือเห็นตัวแบบที่ประสบความสําเร็จ (Vicarious Experience) การไดรับการยกยองชมเชย
ดวยวาจา (Verbal Persuasion) ซึ่งตองตรงกับความเปนจริง และการไดรับการกระตุนทาง
กายภาพและอารมณ (Emotional Physiological Arousal) จากผลการวิจัยยังพบวา บุคคลที่รับรู
ความสามารถของตนเองสูงจะตั้งเปาหมายไวสูง   ดังนั้นการประเมินตนเองจึงมีผลตอการ
ตั้งเปาหมาย ( Zimmerman and Bandura, 1994 ) ในการจัดการเรียนการสอนจึงตองใหผูเรียน
ไดประเมินความสามารถของตนเอง  เพื่อรับรูความสามารถของตนเอง  และสามารถที่จะ
ตั้งเปาหมายการเรียนไดอยางเหมาะสม 
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Zimmerman and Bandura (1994) ไดกลาวถึงการตั้งเปาหมายวา การตั้ง เปาหมายทีท่า
ทายจะชวยใหเกิดแรงจูงใจและประสบผลสําเร็จในการทํางาน การตั้งเปาหมายเปนการสนับสนุน
และสงเสริมการพัฒนาแผนปฏิบัติงาน เพื่อใหบรรลุผลตามเปาหมาย (Cole and Chan, 1994) 
นอกจากนี้การตั้งเปาหมายการเรียนรู ทําใหบุคคลมีความรับผิดชอบมาก เกิดความพยายามที่จะ
เพิ่มระดับการควบคุมตนเองในการเรียนรู (Hamilton and Ghatala, 1994)  Bandura (1977)  
กลาววาการตั้งเปาหมายเปนวิธีการที่ทําใหงานที่ยากและมีความซับซอนงายขึ้น  เปาหมายที่มี
ความชัดเจนและใกลเคียงกับความเปนจริงจะทําใหงานสําเร็จได และแรงจูงใจจะชวยใหเกิดความ
พยายามเพื่อใหบรรลุเปาหมาย  ในการจัดการเรียนการสอนผูสอนจึงมีสวนสนับสนุนและจูงใจให  
ผูเรียนตั้งเปาหมายการเรียนที่เหมาะสมกับตนเอง  และมีการเสริมแรงเพื่อใหผูเรียนเกิดความ
พยายามที่จะดําเนินกิจกรรมนั้นใหสําเร็จ  เพื่อพัฒนาเปาหมายใหสูงขึ้นเรื่อยๆ 

3.3   ความหมายของการเรียนแบบนาํตนเอง 
 Knowles (1975) ใหความหมายของการเรียนแบบนําตนเองวาเปนกระบวนการที่ผูเรียน

มีความคิดริเร่ิมในการเรียน มีการกําหนดจุดประสงคการเรียน ส่ือการเรียน แหลงความรู เลือก
ยุทธวิธีการเรียน วางแผนการเรียน ตลอดจนประเมินผลการเรียนของตนเอง ดวยความชวยเหลือ
ของ     ผูอ่ืนหรือดวยตนเอง 

Skager and Dave (1978) กลาววาการเรียนแบบนําตนเองเปนการพัฒนาการเรียนรูและ
ประสบการณการเรียน ความสามารถในการวางแผนการปฏิบัติ และการประเมินผลกิจกรรมการ
เรียน ทั้งการเรียนเฉพาะบุคคลและการเรียนเปนกลุม 

Tough (1979) กลาววาการเรียนแบบนําตนเองเปนการเรียนรูสําหรับผูที่มีความตั้งใจที่จะ
เรียนรู มีความมุงมั่นที่จะเรียนเรื่องใดเรื่องหนึ่งอยางตอเนื่อง   พรอมกับวางแผนการเรียนของ      
ตนเอง 

Collin (1991) กลาวถึงการเรียนแบบนําตนเองวา เปนกระบวนการที่บุคคลมีความคิด
ริเร่ิม มีความตองการที่จะเรียนรูดวยตนเอง และดําเนินกิจกรรมการเรยีนโดยมีผูสอนเปนเพียงผูให
ความชวยเหลือ 

Dixon (1995) กลาวถึงการเรียนแบบนําตนเองวาเปนกระบวนการที่ผูเรียนริเร่ิม วิเคราะห
ความตองการในการเรียนรูของตนเอง ตั้งเปาหมายการเรียน กําหนดบุคลากรที่เกี่ยวของ แหลง
ทรัพยากรในการเรียนรู และประเมินผลการเรียนรูของตนเอง โดยอาจไดรับความชวยเหลือจาก
บุคคลอื่นหรือไมก็ได 

Borich (1992) กลาวถึงการเรียนแบบนําตนเองวา   เปนวิธีการเรียนการสอนที่กระตุนให    
ผูเรียนมีสวนรวมในกระบวนการเรียนรู  โดยผูเรียนใชกระบวนการเรียนในระดับสูง คือ   การใช  
เหตุผล  การคิดแกปญหาและการคิดวิเคราะห 
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Hiemstra (1994) กลาวถึงการเรียนแบบนําตนเองวา  เปนการเรียนรูที่ผูเรียนรับผิดชอบ
ในการวางแผนการปฏิบัติ และการประเมินผลความพยายามจากการเรียนรูดวยตนเอง ซึ่งเปน
ลักษณะหนึ่งของสถานการณการเรียนรู ไมจําเปนตองเกิดจากการแยกตัวออกจากผูอ่ืน ผูเรียน
สามารถถายโอนการเรียนรูและทักษะที่ไดจากการเรียนรู  จากสถานการณหนึ่งไปยังสถานการณ
อ่ืนได 

การเรียนแบบนําตนเองไมจําเปนตองหมายถึงการเรียนตามลําพังคนเดียว แตอาจมี
ผูเชี่ยวชาญ ผูสอน กลุมเพื่อน เปนผูอํานวยความสะดวก รวมทั้งแหลงทรัพยากรตางๆ ดวย นัก
การศึกษายอมรับวาการศึกษาสําหรับผูใหญจะตองมีตอไปแมจะจบการศึกษาไปแลว และผูสอน
ตองเห็นวาการศึกษาเปนการเตรียมสําหรับการเรียนรูตลอดชีวิต (Kell and Van Deursen, 2000) 

3.4   การจัดการเรยีนการสอนแบบนําตนเอง 
 Boud  (1982) กลาววาการจัดการเรียนการสอนแบบนําตนเองมีหลายวิธี อาจทํางาน
รวมกับเพื่อน กับผูสอนและผูที่เกี่ยวของ  วิธีที่ใชมีหลายวิธีขึ้นอยูกับภูมิหลัง ความรูเดิม และทักษะ
ของผูเรียน  ผูเรียนที่มกีารนําตนเองในระดับเดียวกัน อาจมีวิธีทํางานที่แตกตางกัน โดยการจัดการ
เรียนการสอนใชเปาหมายและความสนใจของผูเรียนเปนศูนยกลางของกระบวนการเรียนการสอน 
ใชสัญญาการเรียนเปนเครื่องมือสนับสนุน 

Brookfield (1986) กลาววา การจัดการเรียนการสอนใหผูเรียนเรียนแบบนําตนเอง
ประกอบดวย ความเปนอิสระสวนบุคคล (Personal Autonomy) การจัดการตนเอง (Self-
Management) การควบคุมตนเองของผูเรียน ในสภาพการจัดการเรียนการสอนในระบบ 
(Learning Control in Formal Settings) และการแสวงหาความรูของผูเรียนแตละคนในสภาพการ
เรียนรูตามอัธยาศัย (Individual Pursuit in Informal Settings) 

Weinert (1982 quoted in Straka and Will, 1992)  กลาวถึงการจัดการเรียนการสอน
แบบนําตนเองวา  ตองใหอิสระแกผูเรียนในการกําหนดวัตถุประสงคการเรียน วิธีการเรียนและเวลา
ที่ใชในการเรียน ผูเรียนเปนผูกําหนดกิจกรรมการเรียนจากวัตถุประสงคการเรียน และรับผิดชอบใน
การเรียนรูของตนเอง 

Treffinger (1995) กลาวถึงการจัดการเรียนการสอนแบบนําตนเองตามระดับการนํา
ตนเองในการเรียนรูของผูเรียนวา  ผูสอนควรฝกใหผูเรียนมีทักษะพื้นฐานในการเรียนรูที่เพียงพอ
กอนที่จะใหผูเรียนเรียนรูดวยตนเอง โดยไดเสนอองคประกอบของการจัดการเรียนการสอนไว 4 
ประการ คือ 

1. การกําหนดเปาหมายและจดุประสงคการเรียน 
1.1  การนําตนเองระดับที่ผูสอนเปนผูนํา   ผูสอนเปนผูกําหนด ใหผูเรียนเปนผูทําตาม 



 38

1.2  การนําตนเองระดับตน ผูสอนเปนผูนําเสนอเปาหมายและจุดประสงค ใหผูเรียน
เปนผูเลือกเอง 

1.3  การนําตนเองระดับกลาง ผูสอนและผูเรียนรวมมือกันในการกําหนดเปาหมาย
และจุดประสงคการเรียน   เพื่อใหเกิดทางเลือกที่หลากหลาย 

1.4  การนําตนเองระดับสูง  ผูเรียนวินิจฉัยตนเอง  ควบคุมทางเลือกของตน   ผูสอน
เปนผูใหคําปรึกษา   จัดหาสื่อการเรียนและแหลงความรู 
 2.   การประเมินพฤติกรรมกอนการเรียน 
 2.1 การนําตนเองระดับที่ผูสอนเปนผูนํา ผูสอนเปนผูกําหนดการประเมิน โดยการ
ทดสอบผูเรียน 
 2.2  การนําตนเองระดับตน   ผูสอนเปนผูวินิจฉัยและนําเสนอ  ผูเรียนเปนผูเลือก 
 2.3  การนําตนเองระดับกลาง   ผูสอนและผูเรียนรวมมือกันในการประเมิน 
 2.4  การนําตนเองระดับสูง   ผูเรียนวนิิจฉัยตนเอง  ผูสอนเปนผูใหคําปรึกษา 

3.  การกําหนดขั้นการเรียนการสอนและการนําไปใช 
 3.1 การนําตนเองระดับที่ผูสอนเปนผูนํา  ผูสอนเปนผูกาํหนดกิจกรรมทั้งหมดในการ 
เรียนการสอน 
 3.2  การนาํตนเองระดับตน ผูสอนเสนอทางเลือก ผูเรียนเลือกไดอยางอิสระตาม 
ความสามารถของแตละคน 
 3.3  การนําตนเองระดับกลาง ผูสอนและผูเรียนรวมมือกันในการกาํหนดกิจกรรมการ
เรียนการสอน ผูเรียนเปนผูเลือกไดอยางอิสระ ผูสอนเปนผูอํานวยความสะดวกและจัดหาแหลง
ความรู 
 3.4  การนาํตนเองระดับสูง  ผูเรียนเปนผูกาํหนดกิจกรรมการเรียนเอง  ผูสอนเปนผูให
คําปรึกษาและอํานวยความสะดวก 
 4.   การประเมินผลการปฏิบัติ 
 4.1  การนําตนเองระดับที่ผูสอนเปนผูนํา   ผูสอนเปนผูกําหนดการประเมินผล 
 4.2  การนําตนเองระดับตน   ผูสอนเปนผูประเมินโดยใหผูเรียนไดแสดงออก 
 4.3  การนําตนเองระดับกลาง   ผูเรียนและผูสอนรวมมือกันในการประเมิน 
 4.4  การนําตนเองระดับสูง   ผูเรียนประเมินตนเอง 
 บทบาทผูเรียน 

Boud (1982) กลาววา ผูเรียนตองมีความรับผิดชอบในการนําตนเอง ไดแก การวางแผน
การเรียน การนําแผนการเรียนไปสูการปฏิบัติ ซึ่งอาจใชประสบการณของตนเองหรือความ
ชวยเหลือจากผูอ่ืน 
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 Long (1990 quoted in Baldonado, 1993) กลาววาผูเรียนที่มีความรับผิดชอบในการ
เรียนแบบนําตนเอง  เปนผูเรียนที่ควบคุมเนื้อหา  กระบวนการ  องคประกอบของบริบท  และ
สภาพ  แวดลอมในการเรียนรูของตนเอง 
 Thompson (1992) กลาววาผูเรียนมีบทบาทในการเรียนรูดวยการนําตนเอง โดยการสราง
บรรยากาศการเรียนรูที่พอใจ  วินิจฉัยความตองการอยางแทจริงของตนเอง  กําหนดจุดประสงค
การเรียนตามความตองการของตนเอง  เลือกกิจกรรมและยุทธวิธีการเรียนที่มีประสิทธิภาพ   
เพื่อใหบรรลุจุดประสงคที่กําหนดไว   และประเมินผลสัมฤทธิ์การเรียนของตนเอง 

Knowles (1975)  กลาววา  ผูเรียนตองมีบทบาทในการนําตนเอง   ในดานตอไปนี้ 
1. การวนิิจฉัยการเรียนรู (Diagnosing Learning) 
2. การวนิิจฉัยความตองการ (Diagnosing Needs) 
3. การกําหนดเปาหมาย (Formulating Goals) 
4. การกําหนดบุคลากรและสื่อการเรียน (Identifying Human and Material 

Resources for Learning) 
5. การเลือกใชยุทธศาสตรการเรียนที่เหมาะสม (Choosing and Implementing 

Appropriate Learning Strategies) 
6. การประเมนิผลการเรียนรู (Evaluating Learning Outcomes) 

 Candy (1991) ไดเสนอมิติเกี่ยวกับการเรียนแบบนําตนเองไววาประกอบดวย 
1. มิติที่เปนเปาหมาย เปนคุณลักษณะของผูเรียน ไดแก ความรับผิดชอบ และการ

จัดการตนเอง 
2. มิติที่เปนกระบวนการ เปนกระบวนการของความรูความเขาใจ และกระบวนการคิด

วิเคราะห 
จากขอเสนอดังกลาวการเรียนแบบนําตนเอง จึงเกิดจากการประสมประสานระหวาง

เปาหมายและกระบวนการของผูเรียน ดังที่ Garrison (1997) ไดเสนอรูปแบบที่เกิดจากการประสม
ประสานของการจัดการตัวเอง การเตือนตนเองและแรงจูงใจ ซึ่งเปนมิติที่สะทอนถึงการมี
ความหมายและมีคุณคาที่นําไปสูการเรียนแบบนําตนเองของผูเรียน  ดังนี้ 

1. การจัดการตนเอง (Self-Management) การจัดการตนเองเกี่ยวของกับการควบคุม
การทํางานโดยเนนที่สังคมและพฤติกรรมซึ่งเปนเครื่องมือในการเรียน การจัดการตนเองเปน         
กิจกรรมภายนอกที่เกี่ยวของกับกระบวนการเรียน การจัดการกับส่ิงที่นํามาใชในการเรียน เชน       
ตัวเลือกตางๆ ที่นํามาใชในกิจกรรมของกระบวนการเรียน การจัดการตนเองใชควบคุมกิจกรรมการ
เรียนที่นําไปเชื่อมกับเปาหมายที่ตั้งไว ซึ่งไมไดหมายถึงผูเรียนตองแยกตัวจากผูอ่ืน ในการเรียนยัง
ตองมีผูอํานวยความสะดวกที่สนับสนุนใหมีทิศทางและมาตรฐานที่นําไปสูความสําเร็จ การจัดการ
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ตนเองสําหรับการเรียนนี้จะตองมีการรวบรวมประสบการณ และมีการควบคุมกิจกรรมการเรียน 
การจัดการตนเอง  เปนการจัดการภายนอกที่ข้ึนอยูกับความพอดีของปจจัยความเชี่ยวชาญ  
ทรัพยากร และการ   พึ่งพาซึ่งกันและกัน 
 ความเชี่ยวชาญ (Proficiency) คือความสามารถและทักษะของผูอํานวยประโยชนและ
ของผูเรียน 
 ทรัพยากร (Resources) ประกอบดวยสิ่งสนับสนุนที่นํามาใชในการเรียน 
 การพึ่งพาซึ่งกันและกัน (Interdependence) สะทอนถึงความเปนสถาบันหรือความรูที่
เปนบรรทัดฐานของความสําเร็จที่มีมาตรฐานสําหรับผูเรียน 
 การจัดการตนเองยังเนนถึงความเขาใจของผูเรียนที่ผูเรียนตองไดรับความรูที่ถูกควบคุม
ตามมาตรฐานทางการศึกษา การเพิ่มข้ึนของการจัดการตนเอง นําไปสูความรับผิดชอบ ประโยชน
ของการจัดการตนเอง  คือการทราบความตองการของตนเองในการที่จะเรียน ซึ่งเปนความ
รับผิดชอบที่ยิ่งใหญ 

2. การเตือนตนเอง (Self-Monitoring) การเตือนตนเองเปนยุทธศาสตรการเรียนที่ทําให
ทราบความสามารถในการคิดเกี่ยวกับตนเอง เชน การวางแผน การเปลี่ยนความคิดใหสอดคลอง
กับงานและเปาหมายของการเรียน ความรับผิดชอบของการเตือนตนเอง สะทอนถึงขอผูกมัดและ
การบังคับอยางมีความหมาย  
 Bandura (1986) ไดเสนอแนะถึงการกําหนดการเรียนดวยตนเอง (Self-Regulated 
Learning) วาประกอบดวยกระบวนการ 3 อยางคือ การสังเกตตนเอง (Self-Observation) การ
ตัดสินตนเอง (Self-Judgement) และการแสดงออกของตนเอง (Self-Reaction) ดังนั้นใน
กระบวนการเรียนรูผูเรียนจึงตองมีกระบวนการ 3 อยาง  ดังที่กลาวมา 
 การจัดการภายนอกของการทํางานและกิจกรรมตางๆ จึงเกิดจากความรับผิดชอบ (จาก
การเตือนตนเอง) และการควบคุม (จากการจัดการตนเอง) โดยความรับผิดชอบนําไปสูการควบคุม 
การควบคุมที่มาจากผูสอนจะตองเปลี่ยนไป  เปนการควบคุมโดยตนเอง  ประสิทธิภาพของการ
เตือนตนเองชวยใหเกิดการพัฒนาการปฏิบัติ (Butler and Winne, 1995) การเตือนตนเองและการ
จัดการในกระบวนการเรียนเกี่ยวของกับแรงจูงใจ (Motivation) 

3.  แรงจูงใจ (Motivation) แรงจูงใจเปนจุดสําคัญของการเรียนแบบนําตนเอง มีบทบาท
ในการเริ่มและรักษาไวซึ่งความพยายามที่นําไปสูการเรียนและความสําเร็จตามเปาหมาย แรงจงูใจ
เปนปจจัยที่มีอิทธิพลตอกจิกรรมทางปญญาของการเรียนของมนุษย (Howe, 1987) สะทอนถึง
คุณคาของความตระหนัก  และการคาดลวงหนาของความสําเร็จตามเปาหมายการเรียน  การเขา
ไปสูแรงจูงใจ  (Entering Motivation)  มีอิทธิพลที่นําไปสูความพยายามในการทํางานทาง          
การเรียน    การเขาไปสูแรงจูงใจของผูเรียนเปนผลมาจากการกําหนดการเลือกเปาหมายการเรียน  
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ผูเรียนจะเขาไปสูแรงจูงใจที่สูง  ถาผูเรียนตระหนักในเปาหมายของการเรียนที่มาจากความ
ตองการของตนเองที่สามารถทําใหสําเร็จได  การเขาไปสูแรงจูงใจสามารถทําใหเกิดไดจาก            
ขอผูกมัด ทัศนคติ ความรูสึกและเปาหมายในการเรียน (Thompson, 1992)  ความตองการของ
บุคคลสะทอนถึงความสําคัญและคุณคาของเปาหมายการเรยีน  ความตองการและคุณคาสะทอน
ถึงการยืนหยัดในการทํางาน 
 ความคาดหวังในการเรียนเนื้อหาวิชาเปนความปรารถนาที่จะประสบความสําเร็จ ซึ่งมี
ปจจัยมาจากบุคคลและลักษณะของเนื้อหาที่มีอิทธิพลตอเปาหมายความสําเร็จ ลักษณะของ
บุคคล (ความสามารถ) สะทอนถึงองคประกอบ  ดานทักษะ ความสามารถ และความรูในการ
ประเมินเปาหมาย ลักษณะของเนื้อหา (ความไมแนนอน) สะทอนถึงความตระหนักในแหลง
ทรัพยากรของสถาบัน  ซึ่งทั้งความสามารถของบุคคลและความไมแนนอนของเนื้อหา จะเชื่อมกัน
ในการสรางการควบคุมการคาดลวงหนา การควบคุมการคาดลวงหนา (Anticipated Control) คือ
ความตระหนักที่สําคัญ  ในการประเมินการคาดหมายความสําเร็จ   และการตัดสินใจตอทิศทาง
ของเปาหมายของพฤติกรรม  ซึ่งมีอิทธิพลโดยตรงตอพฤติกรรมการคาดลวงหนา  สะทอน
ความสามารถในการตระหนักและโอกาสในการควบคุมการฝกที่มากกวากระบวนการเรียน 
 แรงจูงใจในการทํางานเปนการประสมประสานการเชื่อมระหวางการควบคุมการทํางาน
และการจัดการตนเอง เปนความตระหนักที่ถูกรวบรวมมาจากอํานาจในใจ (Volition) อํานาจในใจ
เกี่ยวของกับความพยายามหรือความขยัน ที่มีอิทธิพลตอความมุงมั่นและการปฏิบัติงาน Corno 
(1993) กลาววา  อํานาจในใจคือกุญแจตอความสําเร็จการศึกษา  หนาที่ของมันคือ  แรงจูงใจที่มี    
ทิศทาง   และประกอบดวยความพยายามในการไปสูเปาหมายการเรียน  แรงจูงใจเปนกลไกที่
จําเปนถาผูเรียนมีความรับผิดชอบตอความสําเร็จการศึกษา  ในการศึกษาผูใหญไดแสดงใหเห็นวา
อํานาจในใจหรือความมุงมั่น สะทอนถึงการประสมประสานของการศึกษาและสังคม เชน 
ครอบครัว  ความรับผิดชอบ  แรงจูงใจเปนขอสรุปของความรับผิดชอบในการเรียน  ซึ่งเปนอิทธิพล
โดยเงื่อนไขภายนอกและภายใน  ในการกระตุนใหเกิดแรงจูงใจที่แทจริงในการเรียน ผูเรียนตองมี
โอกาสควบคุมและรวมมือในการวางแผนและเลือกใชเครื่องมือในกระบวนการเรียน เชน ผูเรียน
ตองมีโอกาสที่จะเขาใจวาทําไมจุดประสงคที่เฉพาะเจาะจงจึงมีคุณคา หรือมีโอกาสในการเลือก
งานการเรียนที่เหมาะสม  แรงจูงใจเปนสิ่งที่มีความหมายและมีคุณคาตอการเรียน นําไปสูความ
รับผิดชอบและการเรียนที่ตอเนื่องไปเรื่อยๆ ซึ่งเปนจุดประสงคที่มีคุณคาของการศึกษา  จึงเปน
สิ่งจําเปนที่จะตองสรางเงื่อนไขใหผูเรียนมีแรงจูงใจในการเรียนเพื่อนําไปสูการเรียนรูที่มีคุณคา  
ผูเรียนที่มีแรงจูงใจที่แทจริงจะเกิดความรับผิดชอบในการสรางความหมาย  และความเขาใจในการ
เรียนซึ่งเปนเปาหมายของการศึกษา การเรียนแบบนําตนเองจึงเปนสิ่งจําเปนสําหรับผูเรียนที่ตอง
เรียนอยางตอเนื่อง  ทําใหเกิดความสําเร็จที่คุมคาและใหผลผลิตที่มีความหมายทางการศึกษา 
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 บทบาทผูสอน 
 ความคิดเกี่ยวกับการสอนผูเรียนวาเรียนอยางไรจึงจะเปนการเรียนแบบนําตนเองมีมา
มากกวา 20 ปแลว Knowles (1975) ใหทรรศนะวาจุดประสงคของการศึกษา   คือการพัฒนา
ทักษะใหผูเรียนมีความสามารถในการเรียนวาเรียนอยางไร   และนําไปสูการเรียนแบบนําตนเอง  
              Treffinger (1995) กลาววา ผูสอนมีบทบาทในการนําผูเรียน กอนที่ผูเรียนจะสามารถนาํ
ตนเองได โดยการชวยสรางทางเลือกใหกับผูเรียน เมื่อผูเรียนมีความสามารถในการนําตนเองแลว 
ผูสอนทําหนาที่ใหคําปรึกษาแนะนํา  และอํานวยความสะดวกในการเรียน  

Hiemstra (1994) กลาววา ผูสอนมีบทบาทในการจัดหาแหลงความรู สงเสริมใหมีการคิด
วิเคราะห   ตลอดจนประเมินผลการเรียนรู 

Cole and Chan ( 1994 )  กลาววา ผูสอนมีสวนชวยในการตั้งเปาหมายการเรียนได
ชัดเจน ทาทายและสามารถทําไดสําเร็จ จูงใจใหสรางทางเลือกที่สามารถบรรลุจุดมุงหมายหรือ
เปาหมายที่กําหนดได กระตุนใหผูเรียนใชกระบวนการเพื่อบรรลุจุดมุงหมาย ผูสอนจึงควรมี
บทบาทในการดําเนินการดังนี้ 

1. จูงใจใหผูเรียนกําหนดโครงรางของเปาหมายไดตรงกับเนื้อหา และกําหนดกรอบเวลา
เพื่อใหบรรลุเปาหมาย 

2. ใหผูเรียนวางแผนกิจกรรมการเรียนรูของตนเอง ผูเรียนจะตอบสนองในระดับสูงถาได
มีสวนรวมในการวางแผนกิจกรรมการเรียนรูดวยตนเอง โดยผูสอนทําหนาที่เปนผูสงเสริมและ
กระตุนใหผูเรียนวางแผนการเรียนรูดวยตนเอง 

3. สอนยุทธวิธีการจัดการสวนบุคคล เพ่ือใหผูเรียนมีความสามารถในการจัดการเรียนรู
ของตนเอง   และสามารถจัดการการเรียนรูของตนเองไดอยางอิสระในครั้งตอๆ ไป 

4. กระตุนผูเรียนใหเชื่อมตอกระบวนการตางๆ เพื่อใหบรรลุเปาหมาย ซึ่งชวยใหผูเรียน
เกิดความตระหนักในกระบวนการเรียนรูของตนเอง  จากการที่ไดวางแผนการเรียนของตนเอง 

5. กระตุนใหผูเรียนคิดทางเลือกที่หลากหลายเพื่อบรรลุเปาหมายที่ตั้งไว ผูเรียนที่ไดรับ
การพัฒนายุทธวิธีการเรียนที่หลากหลาย  จะเปนผูเรียนที่เรียนไดดี เนื่องจากสามารถใชยุทธวิธีที่
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพได 

6. จูงใจผูเรียนใหมีโอกาสเลือกเนื้อหาการเรียนเอง เพื่อใหผูเรียนมีความกระตือรือรนใน
การเรียน 

7. กําหนดใหมีโครงการสวนบุคคลในขอบเขตของเนื้อหาที่ไดเลือกไว โครงการทีจ่ดัทาํขึน้
ทําใหผูเรียนตองคนควาและทํากิจกรรมการเรียนรู  การวางแผนการทํางานยังทําใหไดงานที่มี       
คุณภาพ 
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 การเรียนแบบนําตนเองเปนสิ่งที่ผูเรียนควบคุมกระบวนการเรียนของตนเอง จัดลําดับ
กอนหลังและเลือกวัสดุในการเรียน ผูเรียนตองสื่อใหเห็นถึงความตองการและขอสมมติฐานที่วาง
แผนการเรียนไว ถาขอสมมติฐานเกี่ยวกับการเรียนของตนเองเปลี่ยน กระบวนการก็ตองเปลี่ยนไป
ดวย (Pilling-Cormick, 1997) Cranton (1996) กลาววาการเรียนแบบนําตนเองมีพื้นฐานมาจาก
การเปลี่ยนแปลงการเรียน ซึ่งการเปลี่ยนแปลงการเรียนสอดคลองกับรูปแบบการเรียนแบบนํา
ตนเอง ที่อยูบนพื้นฐานของความสัมพันธระหวางผูเรียนและผูสอน  ประกอบดวย 3 ปจจัย  ดังนี้ 

1. การควบคุม (Control) ขนาดหรือขอบเขตที่ผูเรียนสามารถนําตนเองในการเรียน เปน
การผานเขาไปสูกระบวนการของการเรียนแบบนําตนเอง ขนาดหรือขอบเขตที่ผูเรียนสามารถนํา
ตนเองในกระบวนการเรียนได   เปนการควบคุมตนเองที่มีอิทธิพลตอการเรียนการสอน 

2. การมีปฏิสัมพันธระหวางผูสอนและผูเรียน (Interaction Between Educator and 
Student) ความสําเร็จของกระบวนการเรียนแบบนําตนเอง ขึ้นอยูกับความชัดเจนของการมี          
ปฏิสัมพันธระหวางผูสอนและผูเรียน ผูสอนซึ่งเปนผูสนับสนุนการนําตนเอง เปนผูมีอิทธิพลตอการ
เรียนรูของผูเรียน โดยที่การเรียนเปนกระบวนการที่ผูเรียนกระตือรือรนในการกําหนดขอมูลขาวสาร
หรือทักษะที่ตองการและใหไดมาองคประกอบหนึ่งของกระบวนการคือการสะทอนออกมาวาอะไร
คือส่ิงที่ผูเรียนตองการเรียน  จะเรียนสิ่งนั้นไดอยางไร และทําไมสิ่งนั้นจึงมีความสําคญักบัการเรยีน  
ทางเลือกของผูเรียนจึงขึ้นอยูกับธรรมชาติของวิชาและยุทธศาสตรที่จะนํามาใชใหเปนประโยชนใน
การเรียน 

3. อิทธิพลตอการมีปฏิสัมพันธระหวางผูสอนและผูเรียน (Influences on the 
Interaction Between Educator and Student) ประกอบดวย  การบีบค้ันของสังคม   ลักษณะ
ของสิ่งแวดลอม ลักษณะผูเรียนและลักษณะผูสอน ปจจัยเหลานี้มีอิทธิพลตอผูเรียนและผูสอนที่
จะตองตัดสินใจ เกี่ยวกับการเรียนและการอํานวยความสะดวก 
 ลักษณะของสิ่งแวดลอมรวมทั้งผลที่เกิดจากองคประกอบของสิ่งแวดลอมทางการเรียน
และการสอน เปนสิ่งสําคัญที่ตองนํามาพิจารณา Pilling-Cormick (1997) ไดศึกษาสถานการณ
การเรียนในการนําตนเองวาเปนอยางไร จึงจะสามารถทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง โดยการแยกแยะ          
องคประกอบของลักษณะสิ่งแวดลอม รวมทั้งผลที่ เกิดจากองคประกอบของสิ่งแวดลอมที่ 
Heimlich and Norland (1994) ไดกลาวไววาในชั้นเรียนตองพิจารณาส่ิงตอไปนี้ ไดแก ความ
ตองการการเรียนถูกกําหนดอยางไร  ทรัพยากรที่จะนํามาใชประโยชน  อิทธิพลภายนอกของ
กระบวนการการเรียน ขอมูลปอนกลับ  การบริหารเวลา การทํางานกลุม  การจัดการชั้นเรียน และ
ระดับความสะดวกในการเรียน โดย Pilling-Cormick (1997) ใชการวัดความตระหนักในการเรียน
แบบนําตนเอง (Self-Directed Learning Perception Scale, SDLPS) ซึ่งเปนเครื่องมือที่ชวยให
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เห็นการเปลี่ยนแปลงการเรียน  ที่ผูสอนมีบทบาทในการชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนแบบนําตนเอง   
ดังนี้ 

1. การกําหนดความตองการ (Determining Needs) ผูเรียนอาจตองการใหชวยเหลือใน
การกําหนดวาอะไรเปนสิ่งที่ตองการเรียน ไมใชสถานการณการเรียนทั้งหมด อาจเปนตอนเริ่มตน
ในการนําตนเอง หลังจากนั้นผูสอนอาจใหผูเรียนตัดสินใจเกี่ยวกับอะไรคือส่ิงที่จะเรียนและจะเรียน
อยางไร   การแนะนําบางอยางอาจทําใหผูเรียนไดคนพบ  เพราะเขาไมเคยเรียนมากอน 
 ยุทธศาสตรที่นํามาใชคือ ผูสอนสามารถชวยกระตุนผูเรียนใหสะทอนความตองการ      
เกี่ยวกับการเรียนออกมา การกําหนดความตองการอาจเปนบางสิ่งที่ไมเคยถูกพิจารณามากอน 
โดยผูสอนอาจถามผูเรียนหรือใหผูเรียนคิดเกี่ยวกับส่ิงนั้น หรือกระตุนใหผูเรียนแสดงออกมา ซึ่ง
อาจทําใหผูเรียนกําหนดความตองการการเรียนออกมาไดอยางทันทีทันใด  ความตองการการเรียน
อาจไดมาจากการสนทนา การตั้งคําถามของผูสอนสามารถชวยใหผูเรียนมีความสามารถในการ
ถาม  คําถามตนเองในกระบวนการวางแผนการเรียนของผูเรียนได 

2. ทรัพยากรที่นํามาใชประโยชน (Availability of Resources) สามารถนํามาใชชวยใน
กระบวนการเรียนแบบนําตนเองได    การนําทรัพยากรมาใชประโยชนอาจแตกตางกันอันเปนผล  
มาจากการแสดงออกที่แตกตางกัน ทรัพยากรที่นํามาใชประโยชนเปนปจจัยที่มีอิทธิพลตอการ
เรียน เชนการใชคอมพิวเตอร ผูเรียนอาจใชเวลาในการเรียน อาจนําไปทําตอที่บาน คุณคาของ
ความพยายามนี้นําไปสูความเชี่ยวชาญในงานการเรียน 
 ยุทธศาสตรที่นํามาใชคือ ผูสอนสามารถใชการวัดความตระหนักในการเรียนแบบนํา        
ตนเอง (SDLPS) เพื่อใหทราบขอมูลความตองการของผูเรียน เงื่อนไขการเรียนที่เหมาะสม ความ
เหมาะสมของทรัพยากรที่ใชในการเรียน Brookfield (1993) กลาววาการเขาถึงทรัพยากรที่จําเปน
ในการเรียน  เปนประเด็นที่ชวยใหเกิดการเรียนแบบนําตนเอง เปนการสะทอนกระบวนการเรียนที่
สามารถนําผูเรียนไปสูทางเลือกการใชวัสดุขณะเรียน ซึ่งเปนพลังในการเปลี่ยนแปลงที่นําไปสูการ
เรียนแบบนําตนเอง 

3. อิทธิพลจากภายนอก (Outside Influences) มีปจจัยภายนอกมากมายที่มีอิทธิพลตอ
การเรียน  ซึ่งไมเกี่ยวกับในช้ันเรียนหรือการเรียนเนื้อหา เชน การอยูหางจากสถานที่เรียน ทําให
ตองพบกับความลําบากในการเขาหองสมุดเพื่อทํางาน  ซึ่งบางครั้งทําใหงานออกมาไมสมบูรณ 
 ยุทธศาสตรที่นํามาใชคือ การแยกแยะอิทธิพลภายนอกที่มีผลตอความกาวหนาในการ
เรียนของผูเรียนเปนสิ่งจําเปนเมื่อผูสอนรวบรวมความคิดเห็นจากผูเรียน เชน ตําแหนงที่ตั้งสถาบัน 
การสนับสนุนผูเรียน การมีสภาพแวดลอมที่ดีเปนอยางไร จึงจะกระตุนผูเรียนใหผูกมัดอยูใน
กระบวนการการเรียนของตนเอง  
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4. การปอนกลับ (Feedback) ผูเรียนอาจประสบกับความยากลําบากในการเรียนแบบ
นําตนเองถาไดรับการปอนกลับไมเพียงพอ การปอนกลับจึงเปนองคประกอบที่สําคัญของ
กระบวนการเรียน   และผูสอนจําเปนตองทราบประสิทธิภาพของยุทธศาสตรสําหรับการจัด
เตรียมการปอนกลับที่แทจริง 
 ยุทธศาสตรที่นํามาใชคือ  ผูสอนสวนใหญไมไดใหความสําคัญกับการปอนกลับ เนื่องจาก
ไมทราบวาการปอนกลับเปนสิ่งสําคัญสําหรับผูเรียน สวนผูเรียนมีความคิดวาการปอนกลับอยาง
เดียวอาจไมเพียงพอ  บอยครั้งที่การปอนกลับอาจไมใชส่ิงที่ผูเรียนตองการ การใชการวัดความ
ตระหนักในการเรียนแบบนําตนเอง (SDLPS)  จะชวยใหผูสอนพบทางออก  ทําใหรูความตองการ
ของผูเรียน   การปอนกลับจะชวยกระตุนใหผูเรียนพิจารณาความสําคัญของการเรียน 

5. การบริหารเวลา (Time Management) เปนทักษะที่สําคัญในการเรียนแบบนําตนเอง 
ผูเรียนบางคนไมมีความคิดที่จะริเร่ิมใชการบริหารเวลา   และไมรูวาจะกาวนําตนเองอยางไรในการ  
ที่จะทํางานใหทันตามเวลาที่กําหนด การไมบริหารเวลาทําใหทํางานไมทัน หรือบางครั้งงาน
ออกมาไมสมบูรณ 

ยุทธศาสตรที่นํามาใชคือ การบริหารเวลาเปนทักษะที่ซับซอน ผูสอนคิดวาผูเรียนมี
ความสามารถ แตในความเปนจริงผูเรียนไมมีความสามารถ จึงทําใหผูเรียนไมมีความสามารถใน
การทํางานบางอยางใหเกิดขึ้นได  การเรียนแบบนําตนเองชวยผูเรียนใหมีความสามารถบริหาร
เวลาได   โดยในการเรียนแบบนําตนเองผูสอนประเมินกระบวนการ  ดวยการกระตุนใหผูเรียนคิด
เกี่ยวกับการบริหารเวลา  

6. การทํางานกลุม (Group Work) เปนสวนหนึ่งของการเรียนแบบนําตนเอง การทํางาน
ใหมีประสิทธิภาพในกลุมผูเรียนตองมีทักษะ ซึ่งผูสอนคิดวาผูเรียนตองมี แตผูเรียนกลับไมมีการ
ทํางานในกลุมทําใหผูเรียนมีการแลกเปลี่ยนกัน มีการทํางานรวมกัน มีความรูสึกในสถานการณ
กลุม ซึ่งผูเรียนอาจรูสึกวิตกกังวลในการทํางานรวมกัน ผูสอนอาจใชวิธีการใหผูเรียนอภิปราย
ประสบการณทุกวันเพื่อลดความวิตกกังวลในเรื่องนี้  กลุมสวนใหญมีสวนรวมกันเนื่องจากตอง
ชวยเหลือกัน ทําใหชวยลดระดับของความหวงใยกังวลลง  และทําใหผูเรียนรูสึกสะดวกกับการ
เรียนกลุมเล็ก   ในที่สุดผูเรียนจะรูสึกประหลาดใจมากที่สามารถอภิปรายเกี่ยวกับการเรียนได 
 ยุทธศาสตรที่นํามาใชคือ  มีความสําคัญกับผูสอนมากในการที่ตองทราบความรูสึกผูเรียน
ตอกระบวนการกลุมวาเปนอยางไร โดยเฉพาะการแลกเปลี่ยนความรูสึก เมื่อผูเรียนประเมิน
ปฏิกิริยาของตนเองในการทํางานกลุม   ผูเรียนจะถามตนเองถึงขอสมมติฐานเกี่ยวกับการทํางาน
กับคนอ่ืน สิ่งนี้นําไปสูการทําใหทราบวามีการกําหนดอยางไรเกี่ยวกับสถานการณที่กลุมทํางาน
รวมกันที่นาสนใจและนาสนุก   และสถานการณอ่ืนๆ ที่ทําใหเกิดความไมสะดวก 
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7. การจัดการชั้นเรียน (Room Arrangement)   ธรรมชาติของการจัดชั้นเรียนมีอิทธิพล
ตอการเรียนแบบนําตนเอง   เชน ตําแหนงโตะ เกาอ้ีในชั้นเรียนที่จัดไว  มีอิทธิพลตอการ
ติดตอส่ือสารกันในชั้นเรียน   การพบกันในกลุมเพื่อชวยเหลือกัน (Self-Help Group)    การจดัชั้น
เรียนตองมีลักษณะใหเกิดความสะดวกในการอภิปราย  ถาเกิดความไมสะดวกในการพบกัน  การ
อภิปรายก็จะลดลง 
 ยุทธศาสตรที่นํามาใชคือ การชวยกันในกลุมมีบอยครั้งที่ไมทราบความสําคัญของสิ่งที่เกิด
ในชั้นเรียน การประเมินผูเรียนโดยการใชการวัดความตระหนักในการเรียนแบบนําตนเอง 
(SDLPS) จะชวยใหทราบปฏิกิริยาของผูเรียนตอการมีสวนรวมในกระบวนการเรียน ไดทราบถึง
ความรูสึกของผูเรียนเกี่ยวกับการทํางานในหองเรียน 

8. ระดับความสะดวกสบาย (Comfort Level) ลักษณะของสิ่งแวดลอมเปนมิติหนึ่งของ
การเรียนแบบนําตนเอง รวมทั้งการทําใหผูเรียนแนใจในความสะดวกสบายในการศึกษาของกลุม 
ผูเรียนพบวาการรวมกันทํางานในกลุมทําใหเกิดความสะดวกในการเรียน มีการชวยเหลือกัน มีการ
แลกเปลี่ยนกัน และยังพบวามีการแลกเปลี่ยนความหวงใยกังวลกัน  ผูสอนชวยกระตุนใหผูเรียน
พบกันและชวยเหลือกัน 
 ยุทธศาสตรที่นํามาใชคือ ผูสอนจะตองทราบระดับความสะดวกในสิ่งแวดลอมของการ
เรียนแบบนําตนเอง  อะไรเปนสิ่งที่ตองทําเพื่อใหชั้นเรียนสะดวกสบาย  อะไรที่ทําแลวจะชวยเพิ่ม
ระดับความสะดวกสบายในชั้นเรยีน และทําไมความสะดวกสบายจึงสําคัญ  ความสะดวกสบายใน
ชั้นเรียน   ทําใหผูเรียนสามารถกําหนดความตองการเฉพาะขึ้นได 

ตัวแปรที่เกี่ยวของกับการเรียนแบบนําตนเอง 
จากการที่ Knowles (1975) ไดกลาววา การเรียนแบบนําตนเองถูกกําหนดโดย

กระบวนการที่แตละคนริเร่ิมการเรียน โดยมีผู อ่ืนชวยหรือไมมีผู อ่ืนชวย ในการวินิจฉัยความ
ตองการการเรียน การตั้งเปาหมาย แยกแยะคน วัสดุที่ใชชวยในการเรียน เลือกเครื่องมือที่
เหมาะสมเปนยุทธศาสตรการเรียน และประเมินผลที่ไดจากการเรียน จากความหมายนี้เปน
ความหมายที่รวมไวดวยกันทั้งบุคลิกภาพ สังคม เหตุผลทางสิ่งแวดลอม ความตั้งใจ และ
ความสามารถที่นําไปสูการศึกษาดวยตนเอง  จึงควรพิจารณาตัวแปรที่สําคัญที่เกี่ยวของกับการ
เรียนแบบนําตนเอง ซึ่งประกอบดวยตัวแปรที่สําคัญ 3 ตัวแปร คือ ตัวแปรสังคม ส่ิงแวดลอมและ
บุคลิกภาพ (Bartlett and Kotrlik, 1999) 
                1.  ตัวแปรสังคม (Social Variables)  การมีปฏิสัมพันธกันของแตละบุคคลในสังคมมี
สวนสัมพันธกับระดับลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง  Guglielmino and Guglielmino (1996) ได
ชี้ใหเห็นถึงความสัมพันธระหวางการมีปฏิสัมพันธกันในสังคมและการเรียนแบบนําตนเอง ระดับ
ของลักษณะการเรียนแบบนําตนเองสูงจะอยูในบุคคลที่มีปฏิสัมพันธกัน สังคมและการสนับสนุน
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จากเพื่อนมีความสัมพันธกับการเรียนแบบนําตนเอง และการมีปฏิสัมพันธกันในสังคมขององคกร 
สามารถพัฒนาการเรียนแบบนําตนเองได   ตัวแปรในสังคมอื่นๆ เชน   วัฒนธรรม  ถูกรายงานวามี
ความสัมพันธกับลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง เชน ผูเรียนในสหรัฐอเมริกามีลักษณะการเรียน
แบบนําตนเองสูงกวาผูเรียนจากวัฒนธรรมอื่นๆ อยางมีนัยสําคัญ 
                2.   ตัวแปรสิ่งแวดลอม (Environmental Variables) วรรณคดีของการเรียนแบบนํา
ตนเอง เมื่อเร็วๆ นี้ ไดกลาวถึงการเรียนแบบนําตนเองวาสัมพันธกับกระบวนการเรียนและการ
สรางสรรคการเรียนในสิ่งแวดลอมที่กระตุนใหเกิดการเรียนแบบนําตนเอง Ravid (1987) กลาววา
การเรียนแบบนําตนเองไมไดเกิดขึ้นในสูญญากาศ ลักษณะการทํางานในสิ่งแวดลอมภายใน
องคกรมีอิทธิพลตอการเรียนแบบนําตนเอง  ความสําคัญของสิ่งแวดลอม  ถูกอางโดย Spear 
(1988) ที่กลาววา การเรียนแบบนําตนเองถาปราศจากการอางถึงสิ่งแวดลอม จะไมไดรับความ
สนใจทั้งความสําคัญของงานวิจัยและความรูสึกโดยทั่วไป Kops (1997) ไดแสดงใหเห็นวา
บรรยากาศขององคกรในทางบวกมีสวนสนับสนุนการเรียนแบบนําตนเอง ขณะที่บรรยากาศใน
สวนราชการมีอิทธิพลทางลบของกระบวนการขององคกรและโครงสรางของการเรียนแบบนํา
ตนเอง ดังนั้นภาคเอกชนจะมีการบริหารจัดการที่มีการเรียนแบบนําตนเองเขาไปดวยมากกวา
ภาครัฐ Foucher and Tremblay (1993) เสนอวาองคกรควรมีการกระทําที่สนับสนุนการเรียนแบบ
นําตนเอง อิทธิพลขององคกรในการสนับสนุนการเรียนแบบนําตนเอง ทําไดโดยการเริ่มจากลกูจาง 
โดยการจัดเตรียมระดับความสามารถของแตละคนใหสัมพันธกับงาน  มีแผนปฏิบัติการขององคกร
ที่สัมพันธกับการเรียนแบบนําตนเอง และการจัดเตรียมคนที่มีความตองการนําตนเอง   Spear 
and Mocker (1984) พบวาสิ่งแวดลอมของผูเรียนเปนสิ่งสําคัญในการสนับสนุนการเรียนแบบนํา
ตนเอง  Baskett (1993) รายงานวาเมื่อการเรียนแบบนําตนเองถูกนํามาใชในองคกรการพัฒนาก็
เกิดขึ้น  เชน คนงานไดรับความรู คนงานมีบุคลิกภาพของความรับผิดชอบในการเรียน คุณคาของ
องคกรถูกวางแผนใหขึ้นกับกับคุณคาของแตละคน ความเปนผูนําถูกแสดงออกโดยการตั้งใหเปน
ตัวอยาง   ใหมีการสรางสรรคความคิดและใหมีการติดตอส่ือสารกันไดตลอดในองคกรอยางมี
ประสิทธิภาพ  การไดรับการสนับสนุนจากองคกรในการทํางานที่เสี่ยง  สนับสนุนการทํางานเปน
ทีม  และสนับสนุนใหมีการเปลี่ยนแปลงใหม  McCoy (1987)  พบวาถาสิ่งแวดลอมไมมีอํานาจใน
กิจกรรมของการศึกษา และไมมีอิทธิพลตอกิจกรรมของสมาชิกในการเรียนองคกรนั้นก็จะตกต่ําลง         
การเรียนรูดวยการนําตนเองกจ็ะลดลง 

ตัวแปรสิ่งแวดลอมเปนตัวแปรที่องคกรสามารถนํามาใชสนับสนุนใหบุคลากรมี
ความสามารถในการนําตนเองได สถานศึกษาสามารถสนับสนุนการจัดการเกี่ยวกับส่ิงแวดลอม
ภายในชั้นเรียนหรือในสถานศึกษา   เพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนแบบนําตนเองได 
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                3.   ตัวแปรบุคลิกภาพ (Personal Variables) บุคลิกภาพ แบบการเรียนที่ชอบ แบบ
ของบุคลิกภาพ ทฤษฎีเกี่ยวกับสมอง และมโนคติเกี่ยวกับตนเอง มีสวนสัมพันธกับระดับลักษณะ
การเรียนแบบนําตนเอง  ระบบการจําแนกของ Kolb (1976) พบวารูปแบบการเรียนมี
ความสัมพันธกับความยืนหยัดในการเรียนแบบนําตนเอง   การศึกษาของ DeRoos (1982) 
Johnson; Sample and Jones (1988) และ Torrance and Mourad (1978) ( quoted in Bartlett 
and Kotrlik,1999) สนับสนุนความสัมพันธระหวางระดับลักษณะการเรียนแบบนําตนเองและการ
สรางทางจิตวิทยา  ไดแก  การมีมโนคติเกี่ยวกับตนเอง ( Self - Concept ) มีสวนสัมพันธกับระดับ
ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง  บุคคลแตละคนมีภาพของตนเองอยางไรคือส่ิงที่สําคัญของการ
เรียน Hoban and Serland (1999) พบวาประสิทธิภาพของตนเอง (Self-Efficacy) คอืพลังในการ
ทํานายระดับความสามารถที่จะนําตนเอง ถาผูเรียนมีความตระหนักในคุณคาของขอมูลขาวสาร
สูง ผูเรียนจะมีระดับลักษณะการเรียนแบบนําตนเองสูงดวย (Barnes, 1999)  การศึกษาอื่นๆ ไมใช
แตจะแสดงวาการเรียนแบบนําตนเองชวยใหพบกับการเปลี่ยนแปลงในการทํางานที่ตองการ
เทานั้น  ยังสัมพันธกับการปฏิบัติงานที่สูงดวย (Durr, 1992; Guglielmino and Guglielmino 
,1982 ; Guglielmino , Guglielmino and Long, 1987; Roberts, 1986 quoted in Bartlett and 
Kotrlik, 1999) 

กลาวโดยสรุป การเรียนแบบนําตนเอง ผูเรียนเปนผูกําหนด สืบสาว และตีคาความ
ตองการของตนเอง เมื่อพิจารณาความตองการ ผูเรียนตองสะทอนกระบวนการเรียนของตนเอง ใน
การสะทอนกระบวนการนี้ อาจมาจากคําถามงายๆ กลายมาเปนการพินิจพิเคราะห การ
เปลี่ยนแปลงจึงเกิดขึ้น ผูเรียนตองไปสูกระบวนการของการพัฒนาที่ตองมีการเปลี่ยนแปลง เปล่ียน
การคิดเกี่ยวกับการเรียน  โดยผูเรียนตองรับผิดชอบในการพัฒนาตนเอง 

3.5  ลกัษณะการเรยีนแบบนําตนเอง 
 Hamilton and Ghatala (1994) ไดกลาววา ผูเรียนที่มีลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง 
เปนผูมีความรับผิดชอบและมีเปาหมายในการเรียน ทําใหเกิดความพยายามในการเพิ่มระดับการ
ควบคุมตนเองในการเรียนรู   นําไปสูการพัฒนาเปาหมายการเรียนรู 
 Zimmerman (1989) กลาวถึงลักษณะการเรียนแบบนําตนเองวาทํานายไดจากระดับ
แรงจูงใจของผูเรียน  ความกระตือรือรนในการมีสวนรวมในกระบวนการเรียนรูของตนเอง  การมี
ความคิดริเร่ิมและความพยายามใหไดมาซึ่งความรูและทักษะดวยตนเองมากกวาที่จะไดมาโดย
ผูอ่ืน ซึ่งการเรียนรูลักษณะนี้ตองใชยุทธวิธีที่จะทําใหบรรลุเปาหมายการเรียน 
 Knowles ( 1975 ) ไดกลาวถึงลักษณะการนําตนเองในการเรียนรูไวดังนี้ 

1.  เขาใจถึงความแตกตางระหวางบุคคลในดานความคิด และการมีทักษะที่จําเปนในการ
เรียนรู 
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2.   มีความคิดวาบุคคลมีความเปนตัวของตัวเอง สามารถนําตนเองได 
3. มีความสามารถในการสรางสัมพันธอันดีกับผูอ่ืน เพื่อใหผูอ่ืนสะทอนใหทราบถึงการ

เรียนรูของตนเอง เพื่อนํามาใชในการวางแผนการเรียน ตลอดจนใหความชวยเหลือผูอ่ืนและไดรับ
การชวยเหลือจากผูอ่ืน 

4.  มีความสามารถในการคิดวิเคราะหความตองการในการเรียนรูที่แทจริงของตนเอง โดย
รวมมือกับผูอ่ืน 

5.   กําหนดจุดมุงหมายการเรียนรูจากความตองการการเรียนรูของตนเอง 
6.   สามารถสรางสัมพันธอันดีกับผูสอน  เพื่อขอคําปรึกษาและความชวยเหลือ 
7.   สามารถแสวงหาบุคลากรหรือแหลงวิทยาการที่เหมาะสมในการเรียนรู 
Guglielmino (1977)  กลาวถึงลักษณะการเรียนแบบนําตนเองวาพิจารณาได 2 ลักษณะ คือ 

            1.   ลักษณะที่เปนการจัดการเรียนการสอน ซึ่งการเรียนแบบนําตนเองเกิดไดทัง้ในชัน้เรยีน
ที่มีผูสอนเปนผูนําในการเรียน   และผูเรียนวางแผนโครงการการเรียนรูดวยตนเอง 
           2. ลักษณะที่เปนบุคลิกลักษณะของผูเรียน ซึ่งประกอบดวย เจตคติ คานิยมและ
ความสามารถของผูเรียน  ซึ่งจะมีโอกาสเกิดไดสูงสุดเมื่อมีการจัดสภาพการเรียนที่สงเสริมกัน 
 Brockett and Hiemstra (1994) ไดสังเคราะหลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง และเสนอ
เปน PRO Model (The Personal Responsibility Orientation Model) ที่แสดงการเรียนแบบนํา
ตนเอง ในลักษณะที่เปนวิธีการสอนและที่เปนคุณลักษณะทางบุคลิกภาพ Hiemstra ไดอธิบายถึง
สวนประกอบในการทําความเขาใจการนําตนเอง ไวดังนี้ 
   1.  ความรับผิดชอบสวนบุคคล (Personal Responsibility) หมายถึงการที่บุคคลมีความ
เปนเจาของความคิดและการกระทําของตนเอง สามารถควบคุมและตอบโตตอสถานการณ 
สามารถควบคุมศักยภาพในการนําตนเองในทิศทางที่ไดเลือกจากทางเลือกหลายๆ ทาง โดย
ยอมรับผลที่จะเกิดขึ้น   จากการกระทําที่มาจากความคิดและการตัดสินใจของตนเอง 
 2. การเรียนแบบนําตนเอง ในลักษณะที่เปนกระบวนการเรียนการสอน ประกอบดวย
ลักษณะดังนี้ 
 2.1  มีศูนยกลางอยูที่กิจกรรมที่เปนความตองการจําเปน 
 2.2  มีแหลงความรูสําหรับการเรียนรูที่พรอม 
 2.3  มีการลงมือปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู 
 2.4  มีการประเมินผลการเรียนรู 
 2.5 เปนการสอนรายบุคคล ซึ่งมีลักษณะของการเชื่อมโยงระหวางกระบวนการเรียน
และการสอน 
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 3.  การเรียนแบบนําตนเองที่เปนลักษณะและบุคลิกภาพของผูเรียน  ไดแก  ผูมีลักษณะ
สวนบุคคลที่นําไปสูความรับผิดชอบการเรียนรูของตนเอง  การเรียนแบบนําตนเองจึงเปนทั้งตัว
ประกอบภายนอกที่สงผลใหผูเรียนมีความรับผิดชอบ  และองคประกอบภายในที่จูงใจใหผูเรียน
รับผิดชอบตอความคิดและการกระทําที่เกี่ยวของกับการเรียนรู 
 4. การนําตนเองในการเรียนรู เปนลักษณะที่สามารถมองไดในภาพของการเรียนรูที่      
ตอเนื่อง   และจะไดผลสูงสุดเมื่อระดับการชี้นําตนเองสมดุลยกับโอกาสการเรียนแบบนําตนเอง 
 PRO Model แสดงถึงความรับผิดชอบสวนบุคคลในกระบวนการเรียนการสอน ที่นําไปสู
การเรียนแบบนําตนเอง 
 Guglielmino (1977) ไดศึกษาลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง จากผูเชี่ยวชาญดานการ
เรียนแบบนําตนเอง ซึ่งใหขอมูลเกี่ยวกับองคประกอบที่สําคัญที่มีตอการเรียนแบบนําตนเอง         
พบวาผูเรียนที่เรียนแบบนําตนเองมีลักษณะ ดังนี้ 

1.  การเปดโอกาสตอการเรียนรู  (Openness to Learning Opportunities)  มีลักษณะ
เปนผูสนใจในการเรียน  รักความกาวหนา  มีความคิดริเร่ิม  สามารถบังคับตนใหกระทําในสิ่งทีค่วร
ทํา มีความรับผิดชอบตอการเรียน คาดหวังวาจะเรียนอยางตอเนื่อง มีความพยายามที่จะทําความ
เขาใจเรื่องที่ยาก  สนใจหาแหลงความรู  และถือวาการเรียนรูเปนเครื่องมือในการดําเนินชีวิต 

2.  การมีมโนคติของตนเองในดานการเปนผูเรียนที่มีประสิทธิภาพ (Self Concept as 
and Effective Learner) เปนผูมีความตองการเรียนรู มีความมั่นใจที่จะเรียนรูดวยตนเอง และมี
ความสามารถที่จะเรียน โดยสามารถจัดแบงเวลาใหกับการเรียนได มีความรูเกี่ยวกับความ
ตองการการเรียนรูและแหลงทรัพยากรทางความรู สามารถเชื่อมโยงสิ่งที่กําลังเรียนกับเปาหมาย
ระยะยาวที่ตั้งไว และมีทัศนะตอตนเองวาเปนผูกระตือรือรนในการเรียนรู 

3.  การมีความคิดริเร่ิมและมีอิสระในการเรียนรู (Initiative and Independence in 
Learning) เปนผูมีความมั่นใจวามีความสามารถในการเรียนรูสิ่งตางๆ ไดดวยตนเอง ชอบแสวงหา
ความรู ชอบที่จะมีสวนรวมในการกําหนดประสบการณการเรียนรู มีความสามารถในการวางแผน
และพัฒนาแผนการทํางานของตนเอง   และมีความคิดริเร่ิมในการทําโครงการใหมๆ 

4.  การมีความรับผิดชอบตอการเรียนรูของตน (Acceptance of Responsibility for 
One’ s Own Learning) เปนผูมีความคิดวาตนเองตองการเรียนอะไร และเต็มใจเรียนในสิ่งที่ยาก
หากเปนเรื่องที่สนใจและตองการเรียน ยอมรับตนเองวามีความสามารถในการเรียนรูและเชื่อมัน่ใน
วิธีการสืบสอบทางการศึกษา  

5.  การมีความรักการเรียน (Love of Learning) เปนผูมีความปรารถนาและกระตือรือรน
ที่จะเรียนรู ชอบการศึกษาคนควาอยูเสมอ ชื่นชมบุคคลที่รักการเรียน ใหความสําคัญกับความ
เขาใจในเรื่องที่จะเรียนมากกวาความสําคัญของการทดสอบ 
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6.  การมีความคิดสรางสรรค (Creativity) มีความสามารถในการคิดวิธีการเรียนในเรื่อง
ตางๆ  และมีความสามารถในการแกปญหา  เมื่อประสบปญหาที่ไมอาจหลีกเลี่ยงได 

7.  การมองอนาคตในแงดี (Positive Orientation to the Future) เปนผูชอบสถานการณ
การเรียนที่ทาทาย ชอบคิดถึงอนาคต มองตนเองวาเปนผูเรียนรูตลอดชีวิต 

8.  การมีความสามารถในการใชทักษะพื้นฐานทางการศึกษาและทักษะการแกปญหา 
(Ability to Use Basic Study Skills and Problem-Solving Skills) เปนผูมีความสามารถในการใช
ทกัษะการเรียนรูในการแกปญหา มีความกระตือรือรนที่จะเรียนรูส่ิงตางๆ และคิดวาการแกปญหา
เปนสิ่งที่ทาทาย 
 3.6   ความสําคัญและประโยชนของการเรียนแบบนําตนเอง 
 การเรียนแบบนําตนเองเนนที่ความเปนอิสระสวนบุคคล ความรับผิดชอบตนเองในการ
เรียน ซึ่งเปนพื้นฐานของการศึกษาในระดับอุดมศึกษา   นักการศกึษาตางยอมรับวาผูเรียนที่มี
ความใฝรูและพยายามที่จะเรียนรูในสิ่งที่ตนสนใจ เปนลักษณะของผูเรียนที่มีการนําตนเองในการ
เรียนรู ซึ่งจะสามารถเรียนรูไดดีกวาผูเรียนที่เรียนโดยการชี้นําของผู อ่ืน นักการศึกษาจึงให
ความสําคัญกับการเรียนแบบนําตนเอง 
 Knowles (1975) ไดกลาวถึงความสําคัญและประโยชนของการเรียนแบบนําตนเองไววา 
บุคคลที่เรียนรูดวยการริเร่ิมของตนเองจะเรียนรูไดมากกวา ดีกวา มีความตั้งใจ มีจุดมุงหมายและมี
แรงจูงใจสูงกวาผูที่เรียนโดยเปนเพียงผูรับการถายทอด  นอกจากนี้ยังสามารถนําประโยชนจาก
การเรียนรูไปใชไดดีกวาและยาวนานกวา การเรียนแบบนําตนเองสอดคลองกับพัฒนาการทาง
จิตวิทยาและกระบวนการทางธรรมชาติที่วา เมื่อบุคคลเติบโตขึ้นบุคคลจะมีความตองการทาง
จิตวิทยาที่เปนตัวของตัวเองสูงขึ้น เร่ิมพัฒนาความสามารถในการรับผิดชอบตนเองมากขึ้นเรื่อยๆ 
เปนการพัฒนาไปสูการนําตนเอง (Self-Directing) เพิ่มมากขึ้น 
 Larisey (1994) กลาวถึงความสําคัญของการเรียนแบบนําตนเองวาเปนธรรมชาติสวน
หนึ่งของชีวิตที่ไมคอยมีใครตระหนักถึง แตในอนาคตผูเรียนจะตองมีความรับผิดชอบตอการเรียนรู
ของตนเองเพิ่มมากขึ้น จึงมีความจําเปนตองใหผูเรียนไดรูถึงความสําคัญของการเรียนแบบนํา
ตนเอง  เพื่อนําไปสูความรับผิดชอบในการเรียนรูของตนเอง 
 Maker and Neilson (1995) กลาวถึงความสําคัญของการเรียนแบบนําตนเองวา การที่
ผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรูของตนเองจะทําใหผูเรียนเรียนรูไดดีข้ึน นอกจากนี้การที่ผูเรียนได
เรียนรูในสิ่งที่ตนเองเปนผูเลือก   จะทําใหมีแรงจูงใจในการเรียนเพิ่มมากขึ้น 
          สังคมไดเขาไปสูโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว การเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วนี้เอง
เปนเหตุผลใหการเรียนแบบนําตนเองจะตองมีอยูในสังคม  ภายในหนาที่ทางการศึกษายังไม
เพียงพอที่มหาวิทยาลัยจะผลิตแตเพียงนักการศึกษาที่มีความรูดานเทคโนโลยีเทานั้น  ตองใหมี
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การเรียนรูทักษะที่จําเปนที่จะใชเรียนรูตอไปดวย   การศึกษาจะตองพัฒนาทักษะที่จําเปนสําหรับ
การเรียนโดยตนเอง  นักการศึกษาจําเปนตองมีทักษะนี้และตองสามารถนําทักษะนี้ไปใหแกผูเรียน
ได  วิธีหนึ่งที่ยังคงตองการในวงการธุรกิจและอุตสาหกรรมคือแบบแผนของการฝกในช้ันเรียน 
กระบวนการจัดชั้นเรียนเปนงานที่ซับซอน ทางเลือกที่จะใชในการฝกจึงเปนสิ่งที่ถูกตองการ 
(National Business Education Association, 1997 quoted in Bartlett and Kotrlik, 1999) จาก
การศึกษาเมื่อเร็วๆ นี้ (Stipp, 1997)  พบวานักธุรกิจไดรับการฝกฝนเกี่ยวกับเทคโนโลยีขอมูล
ขาวสาร (Information Technology) โดย 73.3% ไดรับการฝกโดยผานการเรียนแบบนําตนเอง  
และผูสอนธุรกิจรายงานวาไดเรียนทักษะนี้และพัฒนาความเชี่ยวชาญในสิ่งแวดลอมดวยตนเอง   
ผูสอนธุรกิจยังเห็นพองดวยกับการใชเทคโนโลยีขอมูลขาวสาร เชน คอมพิวเตอร จากจํานวน 167 
คน มี 91%  ที่รายงานวาเรียนทักษะการใชคอมพิวเตอรโดยการสอนตนเอง 
 พัฒนาการใหมๆ ทางการศึกษา เชน การศึกษาอยางอิสระ โปรแกรมการเรียนที่จัดแก
บุคคลภายนอก ศูนยบริการทางวิชาการ รูปแบบการศึกษาเหลานี้ทําใหผูเรียนตองมีความสามารถ
นําตนเองในการเรียน  โลกปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงไปเปนอยางมาก  มีการเปลี่ยนแปลงใหมๆ 
เกิดขึ้น  จึงทําใหมีความจําเปนที่บุคคลตองมีการศึกษา  ซึ่งการเรียนแบบนําตนเองเปน
กระบวนการที่สําคัญที่ทําใหเกิดการศึกษาอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
 กลาวโดยสรุป การเรียนแบบนําตนเองมีประโยชนและมีความสําคัญตอการเรียนรู  เปน
คุณลักษณะสําคัญที่ชวยใหผูเรียนประสบความสําเร็จในการเรียน 
 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการเรียนแบบนําตนเอง 
 Wilcox (1996) ไดศึกษาความคิดเห็นของอาจารยที่ Canadian University ถึงความ
เปนไปไดในการนําการเรียนแบบนําตนเองมาใชในการศึกษาระดับอุดมศึกษา โดยการศึกษา
แบงเปน 2 สวน 

สวนที่ 1 เปนการสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับทัศนคติที่มีตอการสนับสนุนการเรียนแบบ
นําตนเอง โดยเนนที่ความเชื่อในการสอน คุณคาและความคาดหวังของการสอน พบวารอยละ 87 
ของอาจารยที่ตอบแบบสอบถามไมเห็นดวยกับการสอนโดยใชการเรียนแบบนําตนเอง  และรอยละ 
13  มีทัศนคติที่สนับสนุนการสอนโดยใชการเรียนแบบนําตนเอง      ผลที่ไดจากการศึกษานําไป     
สูความเขาใจในระดับลึกของการเรียนแบบนําตนเอง 

สวนที่ 2  เปนการฝกการสอนโดยใชการเรียนแบบนําตนเอง โดยใชกลุมตัวอยางจาก
อาจารยรอยละ 13 ที่สนับสนุนการสอนโดยใชการเรียนแบบนําตนเอง ซึ่งการศึกษาในสวนนี้คลาย
กับที่ Gorham (1985) ไดวิเคราะหและรายงานไวเกี่ยวกับการฝกการสอนผูเรียนที่เปนผูใหญ 

ผลที่ไดจากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางไดบรรยายถึงแนวทางของการนําตนเองที่มี
คุณคาในมหาวิทยาลัย กลุมตัวอยางทั้งหมดเห็นวาตัวเขาแตกตางจากผูสอนคนอื่นๆ ใน
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มหาวิทยาลัย มีการใชการเรียนแบบนําตนเองในสถานการณการสอน  แตไมไดใชในทุก
สถานการณในการจัดเตรียมโครงสรางของวิชา มีการปรับเปลี่ยนใหพอดีกับความตองการที่
ตางกันของผูเรียน และตองพิจารณาลักษณะทั่วไปของผูเรียนที่ตอบสนองตอการเรียน มีการ
วางแผนใหสอดคลองกับประสบการณการเรียน มีการสนับสนุนการจัดสภาพแวดลอมทางการ
เรียนที่เนนความรวมมือมากกวาการแขงขันระหวางผูเรียน  มีการรวมมือกันระหวางผูเรียนและ
ผูสอน  มีการกระตุนใหกลุมทํางานรวมกัน เปดโอกาสใหมีการรวมมือกันในการตัดสินใจ  ผูสอน
ตองทํางานหนักในการออกแบบกิจกรรมที่นําไปสูการผูกมัดผูเรียนในการเรียนแบบนําตนเอง  ใช
วิธีสอนที่ใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียน ใชโครงการเรียนของผูเรียนในการกระตุนใหผูเรียนวาง
แผนการเรียน  มีการใชวัสดุที่เกี่ยวของกับการสอนมาใชเปนยุทธศาสตรการสอนเพื่อชวยพัฒนา
ผูเรียน 

Katz (1996) ไดกลาวถึงการสอนเคมีอินทรียแบบดั้งเดิมวาทําใหเกิดความลมเหลว   ดังนี้ 
1. ความลมเหลวในพลังที่มีผลกระทบกับแรงจูงใจและทัศนคติในกระบวนการเรียน 
2. ความลมเหลวในระดับของทักษะการเรียนที่ตองการใหเกิดอยางสมบูรณในการเรียน

เคมีอินทรีย 
3. ความลมเหลวในการประเมินการปฏิบัติที่ชัดเจนของผูเรียน 
4. ความลมเหลวในแนวโนมของการปฏิบัติอยางมากของผูเรียน 
การเรียนแบบนําตนเองชวยใหผูเรียนมีทักษะจากงายๆ ไปสูความซับซอน  ชวยใหชั้นเรียน

มีความสมบูรณของการสนทนาระหวางผูสอนและผูเรียนอยางตอเนื่อง  มีการประเมินผูเรียน
บอยครั้งและใหขอมูลปอนกลับจากการประเมิน  การเรียนแบบนําตนเองจึงนําไปสูการพัฒนา
คะแนนการสอบ และชวยใหมีการปฏิบัติเพิ่มมากขึ้น 

ศาสตราจารยและนักวิจัยไดให เหตุผล  เกี่ยวกับการพัฒนาการวิจัยชั้นเรียนใน
ระดับอุดมศึกษาวา นักการศึกษาตองทําใหเกิดการเชื่อมตอกันของการปฏิบัติการวิจัยกับการเรียน
การสอน โดยใชวิธีการสอนที่ผานการเรียนแบบนําตนเอง (Mullen, 2000) 
 
4.  การสรรคสรางความรู 

4.1   ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต 
 ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต (Constructivist Theory) มีแนวคิดวา บุคคลเรียนรูโดยการสราง
ความรูดวยวิธีการตางๆ กัน โดยอาศัยประสบการณเดิม โครงสรางทางปญญาที่มีอยู ความสนใจ
และแรงจูงใจภายในเปนพื้นฐาน  และความขัดแยงทางปญญา (Cognitive Conflict) ที่เกิดจาก
การที่บุคคลเผชิญกับสถานการณที่เปนปญหาหรือมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน จะเปนแรงจูงใจใหเกิดการ
ไตรตรอง (Reflection) ซึ่งนําไปสูการสรางโครงสรางใหมทางปญญา ที่ไดรับการตรวจสอบทั้งโดย
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ตนเองและผูอ่ืนวาสามารถแกปญหาเฉพาะตางๆ ซึ่งอยูในกรอบของโครงสรางนั้น และใชเปน
เครื่องมือสําหรับการสรางโครงสรางใหมอ่ืนๆ ตอไป (Underhill, 1991; Balacheff, 1991; Cobb 
Wood and Yackel, 1991; Confrey, 1991 อางถึงใน ไพจิตร สดวกการ, 2539) 
 ความขัดแยงทางปญญา (Cognitive Conflict) เกิดจากการเผชิญกับความไมสอดคลอง
ในความเชื่อบางอยางที่มีอยูเดิม ความไมสอดคลองกันของขอมูล ความไมสมเหตุสมผล ความ
ลังเล ภาวะที่ตัดสินใจไมได หรือภาวะที่โครงสรางทางปญญาที่มีอยูไมสามารถดูดซึมขอมูลใหม
หรือแกสถานการณที่เผชิญอยู (Piaget., 1965; Brainerd, 1978; Balacheff, 1991; Cobb, Wood 
and Yackel, 1991 อางถึงใน ไพจิตร สดวกการ, 2539) บุคคลที่อยูในสถานการณความขัดแยงใน
ระดับที่บุคคลสามารถตอบสนองได จะเกิดแรงขับท่ีเปนความอยากรูอยากเห็น (Curiousity) ซึ่ง
เปนแรงจูงใจภายในใหบุคคลคนหาขอมูลเพิ่มเติม   แรงจูงใจภายในทําใหเกิดพฤติกรรมการสํารวจ 
(Exploration) การสืบสวน (Investigation) การจัดกระทํา (Manipulation) การเผชิญความทาทาย 
(Challenge Confrontation) เพื่อสนองความสนใจ เหตุผลสวนตัว ความอยากรูอยากเห็น และเมื่อ
รับรูความสามารถของตนเองจะเกิดความพยายามมุงมั่น (Persistence) และนําตนเองเขาไป
ผูกพันกับงานใหมตอไป (Condry and Chambers quoted in Reeve, 1992) 
 การไตรตรอง (Reflection) เปนการยอนคิดเกี่ยวกับความคิดของบุคคล โดยอาศัย
ความคิดที่มีอยูกอนหรือหลังของความรูที่ไดเรียนรูแลว เปนเครื่องมือสวนหนึ่งของการตรวจสอบ
ความคิด การเรียนรูในลักษณะการไตรตรอง เปนการเรียนรูที่อยูบนพื้นฐานของวิธีการทาง
วิทยาศาสตร (Scientific Approach) ซึ่งมีกระบวนการทดลอง การตรวจสอบความคิด แลวเลือก
เก็บความคิดที่ดีไว กระบวนการนี้เองทําใหความคิดและความเขาใจของบุคคลกวางขวางและ
เจริญงอกงามขึ้น (Bigge, 1982) กิจกรรมการเรียนการสอนที่สนับสนุนกระบวนการไตรตรอง คือ 
การใหผูเรียนไดมีโอกาสอภิปรายถึงความเชื่อของตนเกี่ยวกับสถานการณเฉพาะอยาง เพื่อกระตุน
ใหผูเรียนประเมินหรือตรวจสอบความเชื่อของตนเอง (Konold, 1991) 
 การใหผูเรียนไดมีโอกาสสรรคสรางความรูดวยตนเอง เปนการเปดโอกาสใหผูเรียนไดมี
สวนรวมทางสติปญญา โดยใชกระบวนการแสวงหาความรูหรือประสบการณดวยตนเอง ผูเรียนได
มีโอกาสคิด วิเคราะห สรางความหมายของขอมูลหรือประสบการณโดยใชทักษะกระบวนการตางๆ 
(Process Learning) มีการจัดระเบียบความรู   จัดโครงสรางของความรูดวยตนเอง กระบวนการ
ดังกลาวผูเรียนเปนผูริเร่ิมดวยตนเอง เปนกิจกรรมที่ผูเรียนสรรคสรางความรูดวยตนเอง จึงเปนสิ่งที่
มีความหมายตอผูเรียน กิจกรรมการเรียนรูเปนสิ่งที่ชวยใหผูเรียนไดมีปฏิสัมพันธ (Interaction) กับ
ส่ิงแวดลอมซึ่งเปนแหลงความรูที่สําคัญ การมีปฏิสัมพันธจะชวยใหผูเรียนไดรับขอมูลเขามามาก 
ชวยใหผูเรียนขยายขอบเขตความรูออกไปไดอยางกวางขวาง ผูเรียนสามารถถายโอนการเรียนรู 
(Transfer of Learning) ไปใชในสถานการณตางๆ ได (Bigge, 1982) 
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 จุดหมายปลายทางของการเรียนการสอนคือ การทําใหผู เรียนสามารถนําความรู
ความสามารถไปใชแกปญหาในสถานการณอ่ืนๆ ได (Slavin, 1986) การไดมาซึ่งความรูใหมขึ้นอยู
กับอิทธิพลของความรูความสามารถที่มีอยูกอน การถายโอนการเรียนรูจึงเปนสิ่งที่สําคัญ การถาย
โอนการเรียนรูที่มีคุณภาพจะชวยใหผูเรียนสามารถแสวงหาความรูและแกปญหาใหมๆ ได จาก
แนวคิดของทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต (Constructivist Theory) ที่วาความรูคือการสรางโครงสราง
ใหมทางปญญา (Cognitive Restructuring) จากประสบการณและโครงสรางเดิมที่มีอยู 
โครงสรางทางปญญาที่สรางขึ้นใหมนี้เปนเครื่องมือสําหรับการสรางโครงสรางใหมทางปญญา
ตอไป ผูที่เกิดการเรียนรูในระดบัโครงสรางนี้จะสามารถนําสิ่งที่เรียนรูไปใชในสถานการณอ่ืนๆ ที่
อยูในกรอบของโครงสรางนั้นได ซึ่งก็หมายถึงผลของการเรียนรูเปนตัวบงชี้ความสามารถในการ
ถายโอนการเรียนรูนั่นเอง Bigge (1982) กลาววาองคประกอบหนึ่งที่มีผลกระทบตอความสามารถ
ในการถายโอนการเรียนรูคือวิธีสอน   ดังนั้นวิธีสอนจึงเปนสิ่งสําคัญที่จะนํามาใชในกระบวนการ
เรียนการสอน 

4.2   การเรียนการสอนตามแนวคิดการสรรคสรางความรู 
การสรรคสรางความรู (Constructivism) เปนการเรียนรูดวยการกระทําของตนเอง เรียนรู

โดยการมีปฏิสัมพันธกับส่ิงแวดลอม อาศัยประสบการณเดิม โครงสรางทางปญญาที่มีอยูและ
แรงจูงใจภายในเปนพื้นฐาน มากกวาการรับขอมูลจากสิ่งแวดลอมหรือไดรับจากการสอน (Driver 
and Bell, 1986; Henderson, 1992) ความรูที่ผูเรียนสรางขึ้นจะมีการพัฒนาและเปลี่ยนแปลง
อยางตอเนื่อง จึงตองมีการเปดรับประสบการณใหม (Zahorsk, 1997) การที่ผูเรียนไดทํางาน
รวมกับผูอ่ืนเปนการเปดโอกาสใหทําความเขาใจกับแนวคิดตางๆ   และทําใหไดมีโอกาสประเมิน
ความเขาใจของตนเอง (Lunenberg, 1998)  การทํางานรวมกันชวยใหเกิดการเรียนรู     นอกจาก
จะเปนการเรียนรูวิธี    แกปญหาแลว  ยังเปนการเสริมประสิทธิภาพการทํางานใหสูงขึ้นดวย 
(Drisoll, 1994) 
 Henderson (1996) ไดกลาววาการสรรคสรางความรูมีองคประกอบสําคัญ 3 สวนคือ 
จุดมุงหมายหรือความตองการของผูเรียน ความรูเดิมหรือส่ิงที่มีอยูเดมิของผูเรียน และสาระหรือส่ิง
ใหมที่จะเรียนรู  ดังนั้นการเรียนรูจะเกิดขึ้นไดดีเมื่อผูเรียนมีโอกาสรับขอมูลใหมๆ เขามา และมี
โอกาสไดใชกระบวนการทางสติปญญาในการกลั่นกรองขอมูล  ทําความเขาใจขอมูล เชื่อมโยง
ขอมูลความรูใหมกับความรูเดิม และสรางความหมายขอมูลความรูดวยตนเอง  ซึ่งทําใหเกิดการ
เรียนรูที่มีความหมายตอตนเอง 
 Driver and Bell (1986) กลาววาการสรรคสรางความรูมีจุดเนนอยูที่วา  ผลการเรียนรู
ไมไดขึ้นอยูกับส่ิงแวดลอมเทานั้น แตยังขึ้นอยูกับความรูเดิมของผูเรียน มีการสรางความหมายของ
ส่ิงที่เห็น โดยผูเรียนเปนผูกระทํากระบวนการนั้นเอง  ผูเรียนเปนผูรับผิดชอบการเรียนรูของตนเอง 
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การสรรคสรางความรูตามแนวคิดนี้เปนกระบวนการที่ใหผูเรียนมีความอิสระในการไดมาซึ่ง
ความหมายของเหตุกาณตางๆ และรับผิดชอบตอความหมายที่สรางขึ้น  มีการพัฒนาตอไปอยาง
ไมมีสิ้นสุด ทําใหเปนการเรียนรูตลอดชีวิต  ผูสอนจึงตองทําหนาที่อํานวยความสะดวกแกผูเรียน
มากกวาเปนผูบอกความรู  และผูสอนตองคํานึงถึงโครงสรางทางปญญาและประสบการณเดิม ที่
นําไปสูโครงสรางใหมทางปญญา วิธีการเรียนรูที่ผูเรียนใชจึงเปนสิ่งสําคัญ Lochhead (1991) ให
ความเห็นวาผูเรียนจําเปนตองรวมมือกบัผูอ่ืนในการทํางานของกิจกรรมการเรียนรู  ซึ่งจะชวยให
ผูเรียนพัฒนาโครงสรางทางปญญาไดดีกวาระดับปกติ การที่ผูเรียนมีการออกความคิดเห็น
เกี่ยวกับปญหาและวิธีการแกปญหา เปนการตรวจสอบโครงสรางทางปญญาของตนเอง ที่นําไปสู
การปรับเปลี่ยนโครงสรางทางปญญาของผูเรียนไดในที่สุด (von Glaserfeld, 1991) 
 แนวคิดการสรรคสรางความรู  มีองคประกอบที่สําคัญ 3 ประการคือ 

1. เปาหมายการเรียนรู (Learning Goals) เปาหมายการเรียนรู ไดแก การคิดสรางสรรค 
การแกปญหา ความเขาใจ การนําไปใช  การคิดยืดหยุนโดยอาศัยความรูและประสบการณที่มีอยู
แลวเปนพื้นฐานในการเรียนรู (Drisoll, 1994)  

2. เงื่อนไขการเรียนรู (Conditions of Learning) ประกอบดวย 
2.1 การจัดสภาพแวดลอมที่ซับซอนสําหรับการเรียนรู (Complex Learning 

Environment) แนวคิดนี้เชื่อวาควรจัดสภาพแวดลอมที่ซับซอน เพื่อใหผูเรียนเผชิญกับปญหาหรือ
สถานการณที่แทจริง  ซึ่งสถานการณหรือปญหาที่สรางขึ้นมีความสัมพันธกับผูเรียน จะเปนการ
กระตุนใหผูเรียนสนใจการเรียน (Lunenberg, 1998) 

2.2 การจัดเตรียมเพื่อใหผูเรียนทํางานรวมกัน  การมีโอกาสทํางานรวมกันนอกจากจะ
เปนการชวยเหลือหรือแลกเปลี่ยนความรูกันแลว   ความรวมมือกันของผูเรียนยังชวยใหผูเรียนเกิด
การเรียนรู การมีสวนรวมในการอภิปรายและมีสวนรวมรับผิดชอบ  เปนสิ่งสําคัญสําหรับการเรียนรู 
(Drisoll, 1994; Woolfolk, 1993) 

2.3 การเตรียมเนื้อหาใหสอดคลองกัน  แตมีการนําเสนอในรูปแบบท่ีหลากหลาย 
เพื่อใหผูเรียนไดมองปญหาในหลายแงมุม (Drisoll, 1994; Woolfolk, 1993) 

2.4 การสะทอนความคิดผูเรียน เปนการกระตุนใหผูเรียนไดตระหนักถึงความหมายของสิ่งที่
ผูเรียนสรางขึ้น   จะทําใหผูเรียนมีความสามารถในการแกปญหา การคิดคนความรูใหมๆ ในระดับที่สูงขึ้น 

2.5 การใหความสาํคัญกับผูเรียน ผูเรียนควรไดมีสวนรวมในการตัดสินใจกบักระบวน 
การของการเรียนการสอน   ตามความตองการการเรียนรูของตนเอง 

3. วิธีการสอน (Methods of Instruction) วิธีการสอนเปนสิ่งสําคัญกับการเรียนรู ควร 
สนับสนนุใหมกีารเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง   จัดสภาพแวดลอมใหผูเรียนไดลงมือกระทาํ       
กิจกรรมการเรยีนดวยตนเอง   และเรียนรูจากการทํางานรวมกัน  (Drisoll, 1994) 
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            4.3   การสรรคสรางความรูกับการสอนวิทยาศาสตร 
               การสอนวิทยาศาสตรในอดีตที่ผานมา  ผูสอนเปนผูบอกความรูโดยการใหเนื้อหาความรู
แกผูเรียน   แตในปจจุบันผูสอนตองใชสิ่งใหมๆ   ซึ่งเปนสิ่งที่มีคุณคาและมีความทาทายเขาไปชวย
ในการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร   สิ่งที่เร่ิมเปนที่นิยมและทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทาง
การศึกษาดานวิทยาศาสตร คือการสรรคสรางความรู โดยนักการศึกษาผูเชี่ยวชาญทั่วโลก
สนับสนุนใหใชการสรรคสรางความรูกับการสอนวิทยาศาสตร  ( Matthews , 1998 ) 
 มีการวิจัยมากมายที่สนับสนุนทฤษฎีการเรียนที่ผูเรียนสรรคสรางความรูดวยตนเอง การ
สรรคสรางความรูมีชื่อเสียงในวงการศึกษา  โดยไดอางถึงความจริงในธรรมชาติและทฤษฎีที่
เกี่ยวของวา  บุคคลเรียนอยางไรและทําอยางไรจึงจะเรียนมากขึ้นๆ ในการนี้ตองมียุทธศาสตรการ
สอน สําหรับการสอนวิทยาศาสตร  สวนหนึ่งเปนการสอนที่พยายามจะชวยใหผูเรียนเขาใจวา
อยางไรและทําไมการเรียนการสอนที่ทําใหผูเรียนเกิดความรูความเขาใจที่นําไปสูการสรรคสราง
ความรู  ตองมีการถามคําถามทางวิทยาศาสตร การถามคําถามนี้เอง ทําใหผูสอนไดพบวาผูเรียนมี
มโนทัศนที่ผิดหรือถูก ดังนั้นผูสอนจะตองมี  3  สิ่งนี้ในใจ (Alan, 2000) คือ  

1. ตองแนใจวาผูเรียนมีความคิดวาตัวเขามีความเขาใจอยางชัดเจน 
2. ชวยใหผูเรียนเขาใจในปญหาดวยความเชื่อของเขา  
3. นําเสนอทางเลือกที่เชื่อไดวาผูเรียนจะทาํงานไดดี โดยพิจารณาจากบุคลิกลักษณะ 

ของผูเรียน จึงจําเปนตองใชยุทธศาสตรการสอน  
งานวิจัยจํานวนมากใหคําแนะนําและใหใชเครื่องมือเพื่อใหเกิดการสรรคสรางความรูดังนี้ 

(Alan, 2000) 
                         1. มาตรฐานทางการศึกษาดานวิทยาศาสตร (National Science Education 

Standard) ประสิทธิภาพการสอนวิทยาศาสตรไดถูกกําหนดขึ้น โดยมีเปาหมายใหเกิดการสรรค
สรางความรู ซึ่งมาตรฐานของการศึกษาดานวิทยาศาสตร มีมากกวาการใชกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรที่ผูเรียนเรียน เชน ทักษะการสังเกต และการทดลอง ผูเรียนตองมีการเรียนแบบ
สืบสวน (Inquiry) เพื่อใหผูเรียนมีการสืบสาว บรรยายวัตถุประสงค เหตุการณ ถามคําถาม สรรค
สรางคําอธิบาย  ทดสอบคําอธิบายดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร ใชความคิดอยางวเิคราะหวิจารณ  
และพิจารณาทางเลือกในการอธิบาย   ดวยวิธีการนี้กิจกรรมจะชวยพัฒนาผูเรียนใหเขาใจ
วิทยาศาสตร   ดวยการเชื่อมความรูในวิธีทางวิทยาศาสตรกับเหตุผลและทักษะการคิด  
                2.  การเรียนแบบรวมมือ (Cooperative Learning) มีคุณคาที่จะชวยใหเกิดการสรรค
สรางความรู โดยผูเรียนมีการพูดกับผูอ่ืนเกี่ยวกับความคิดของตนเอง มีความพยายามที่จะอธิบาย
ความคิดของแตละคน ผู เรียนมีการถามคําถามที่ทาทายที่ทําใหเกิดทางเลือกที่มากมาย           
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การทาทายของคําถามชวยใหผูเรียนเขาใจคําถามที่มาจากกลุมเพื่อนจะกวางขวางมากกวาคาํถาม
ที่มาจากผูสอน 
                 3.   การถามและการคอยเวลา  คําถามเปนวิธีการที่จะชวยใหผูเรียนคิดและนาํไปสูการ
เปลี่ยนมโนทัศน  บางคําถามผูเรียนไมสามารถตอบได  ตองคอยเวลาเพื่อใหผูเรียนไดมีเวลาคิด 
                 4.   การกระตุนใหผูเรียนคิดหรือทาทายความคิดผูเรียน  มีส่ิงที่ตองสนใจ 2  อยางคือ 
                       4.1  เหตุการณที่ขัดแยงกัน ซึ่งแตกตางจากที่ผูเรียนคาดไว เปนสิ่งที่แสดงวามโน
ทัศนของผูเรียนกําลังกวางไกลออกไป   ผูเรียนถูกทาทายใหอธิบายในสิ่งที่ผูเรียนเห็น เปนการทา
ทายใหผูเรียนคิด 
                       4.2  การทาทาย   เมื่อผูสอนถามคําถามที่ทาทายวาอะไรเกิดขึ้น  จะเปนแรงขับให       
ผูเรียนไปสูการรูที่มีคุณคา   การทาทายเปนสิ่งที่ผูเรียนใชทดสอบความเขาใจของตนเอง 
                5.   ในความลึกของการอภิปราย ผูเรียนตองเรียนโดยใชกิจกรรมควบคูกับการเรียนจาก
หนังสือและการบรรยายของผูสอน ซึ่งเปนสวนหนึ่งที่ชวยใหผูเรียนขยายขอบเขตของความคิด
ออกไปและเกิดความคิดใหมขึ้น 
                6.   การประเมินที่ทํากันทั่ว ๆ ไป คือ การเปรียบเทียบผูเรียนวาเปนอยางไรเมื่อเทียบกับ
มาตรฐาน โดยการใชตัวเลือกใหผูเรียนเลือกตอบ ชนิดของการประเมินมีความสําคัญกับการสรรค
สรางความรู ซึ่งมีทั้งการทดสอบความคิด การผูกมัดใหผูเรียนมีกิจกรรมการสืบสวนความรู การ
ประเมินในหองปฏิบัติการทดลอง หรือแมกระทั่งการแกปญหาสถานการณที่ เกี่ยวของกับ
ชีวติประจําวัน   ประสิทธิภาพของการประเมินจึงเปนสิ่งสําคัญที่จะตองใชขณะที่ผูเรียนทํากิจกรรม 
 การสอนที่ดีจะเกิดขึ้นเมื่อใหผูเรียนมีความคิดที่จะสรรคสรางความรูดวยตนเอง ซึ่งเปน
กระบวนการที่ชวยใหประสบความสําเร็จ โดยผูสอนตองใหความสะดวกหรืออํานวยความสะดวก
แกผูเรียน ใหความคุนเคย ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงอยางชาๆ ใชเวลาที่จะพัฒนาทักษะ และให
เวลาผูเรียนในการที่จะปรับตัวไปสูวิธีการใหมนี้ ผูสอนวิทยาศาสตรตองสนับสนุนใหเกิดการสรรค
สรางความรู   โดยใชวิธีการดังนี้ (Alan, 2000) 

1. จัดเตรียมกิจกรรมกอนที่จะมีการอภิปรายผลการทดลองที่ผูเรียนคาดวาจะพบ 
2. อภิปรายการปฏิบัติการทดลองกอนที่จะบรรยายหัวขอการเรียน 
3. นําผลการทดลองที่ไดมาสังเคราะหขอมูล 
4. เปลี่ยนการทดสอบไปสูการทําใหเกิดมโนทัศนโดยผูเรียน 
5. ใชยุทธศาสตรการถามคําถามเพื่อกระตุนผูเรียนใหแสดงความคิดออกมา 
6. ใชเหตุการณที่ผูเรียนพบจากการปฏิบัตินําไปสูการตอบคําถาม 
7. ใหผูเรียนเรียนในสถานการณกลุม ใชการอภิปราย การวิจัย การแลกเปลี่ยน  

การทํางานรวมกัน  
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               สิ่งเหลานี้ถูกกําหนดใหเปนประสิทธิภาพของการสอนวิทยาศาสตรตามมาตรฐานทาง
การศึกษาวิทยาศาสตรทั่วโลก  (National Science Education Standard) 
 
5. ทักษะการเรยีน 
          5.1  ทักษะการเรียนในระดับอุดมศึกษา 
 การจัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษามีจุดมุงหมายใหผูเรียนมีการพัฒนาที่ครอบคลุมทั้ง
ความสามารถทางสติปญญา การใชกระบวนการคิดชั้นสูง การใชเหตุผล (Astin, 1993) ใหผูเรียน
มีความรูความเขาใจในเนื้อหาวิชา และสามารถนําความรูความเขาใจนั้นไปใชแกปญหาใน
ชีวิตประจําวันได (Moorman and Blanton, 1990) การศึกษาในระดับอุดมศึกษาเนนใหผูเรียน
ศึกษาจากตํารา ซึ่งตําราสวนใหญมีหลักการ ทฤษฎีมากมายที่ยุงยากซับซอน ทําใหผูเรียนไม
สามารถเชื่อมโยงขอมูลตางๆ ในเนื้อหาเขาดวยกันได จึงทําใหไมเขาใจเนื้อหาที่ศึกษาอยางแทจริง 
Beissner and others (1993) ไดชี้ใหเห็นวาการไมเขาใจเนื้อหาอยางแทจริง ทําใหไมสามารถ
เขาถึงโครงสรางของเนื้อหาที่จําเปนสําหรับความเขาใจ และทําใหไมสามารถนําความรูความเขาใจ
ไป 
ใชในการแกปญหาได ผูเรียนจึงประสบปญหาการเรียน มีผลทําใหไมประสบความสําเร็จในการเรียน 

การจัดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษาจึงควรเปนไปในลักษณะที่เปดโอกาสให        
ผูเรียนไดประสบความสําเร็จ  เพื่อนําไปสูการรับรูความสามารถของตนเองและเห็นคุณคาใน     
ตนเอง กอใหเกิดความรูสึกวาตนเองมีอํานาจที่สามารถควบคุมสาเหตุของความสําเร็จและความ
ลมเหลวได (Evan, 1989 อางถึงใน สมโภชน เอี่ยมสุภาษิต, 2536) วิธีการพัฒนาการรับรู
ความสามารถของตนเองที่สามารถทําใหการรับรูความสามารถของตนเองสูงขึ้นและเห็นคุณคาใน
ตนเอง คือประสบการณที่ประสบความสําเร็จ เนื่องจากความสําเร็จจะชวยเพิ่มความสามารถของ
ตนเอง ทําใหเชื่อวาตนเองสามารถที่จะทําได  ในการพัฒนาการรับรูความสามารถของตนเองจึง
จําเปนตองใหมีการฝกทักษะที่เพียงพอเพื่อชวยใหประสบความสําเร็จ ในขณะเดียวกันก็ตองรับรู
วาตนเองมีความสามารถ จะทําใหไมยอมแพ และเกิดความพยายามที่จะทํางานใหบรรลุเปาหมาย
ที่ตองการ บุคคลที่มีทักษะการเรียนสามารถทํากิจกรรมการเรียนไดรวดเร็ว เมื่อไดรับการปอนกลับ
ถึงกิจกรรมที่ประสบความสําเร็จ การรับรูความสามารถของตนเองก็สูงขึ้น (Bandura, 1986; 
Schunk, 1982, 1991) ทักษะการเรียนยังมีความสัมพันธกับความสําเร็จในการเรียน
ระดับอุดมศึกษา ยุทธศาสตรที่นํามาใชสําหรับผูเรียนในระดับปริญญาตรีที่มีความเสี่ยงทาง
วิชาการไดแก การบริหารเวลา และทักษะการเรียน  การมีทักษะการเรียนจึงเปนส่ิงสําคัญที่จะชวย
ใหผูเรียนประสบความสําเร็จในการเรียน Davis (1997) กลาววาทักษะการเรียน มีผลชวยยกระดับ
การรับรูความสามารถในตนเองดานวิชาการของผูเรียนที่มีความเสี่ยงสูง  ซึ่งเปนผูเรียนที่เขามา
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เรียนปแรกในมหาวิทยาลัย  และยังชวยใหผูเรียนประสบความสําเร็จทางวิชาการ โดยทักษะการ
เรียนที่สําคัญทักษะหนึ่งคือ ทักษะการบริหารเวลา สอดคลองกับ Kovach (1997) ที่ศึกษา
ความสัมพันธระหวางการใชยุทธศาสตรการบริหารเวลากับความสําเร็จทางวิชาการ พบวาผูเรียนที่
ใชยุทธศาสตรการบริหารเวลาประสบความสําเร็จทางวิชาการสูง และผูประสบความสําเร็จทาง
วิชาการสูง  มีความตระหนักในการรับรูความสามารถของตนเองสูง  นอกจากทักษะการบริหาร
เวลาแลว   ยังมีการใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนและดทคนิคแผนที่มโนทัศนเปนยุทธศาสตรการเรียน 

5.2   การฝกพิเศษ (Special Education Practices) 
 การศึกษาที่จดัขึ้นใหแกผูเรียนนั้น ถามีการฝกพิเศษจะชวยใหการศึกษานัน้มีคณุภาพ 
ชวยใหเกิดคณุคาของผลผลิตในสังคม (Social Valid Outcomes) สูงขึ้น เชน การนับถือตนเอง 
(Self-Esteem) การกําหนดตนเอง (Self-Determination) พลังในแตละคน (Individual 
Empowerment) และความสนุกในการเรียน (Carpenter and others, 1999) Lipsky and 
Gartner (1996) ไดเนนวาผลที่ไดจากการฝกทางการศึกษานี้ ชวยใหเกิดผลดีเกีย่วกับทกัษะทาง
สังคม ซึง่เปนเปาหมายที่สําคัญและจําเปนของการศึกษา  
 นักการศึกษามีความเหน็วาการฝกทางการศึกษา ที่ทาํใหเกิดผลผลติที่มีคุณคาในสังคม
เปนสิ่งที่สําคญั เหมือนกบัการมีคุณภาพชีวิตที่ดีที่จะตองทําใหเกิดขึ้น ซึง่ผลผลิตที่มีคุณคาใน
สังคมไมเพยีงแตจะสงผลทางวิชาการเทานั้น ยงัสงผลสูคุณภาพชีวิตของมนุษยดวย ดังนัน้การมี
ปฏิสัมพันธจึงชวยใหผูเรียนไดรับผล 4  อยางดวยกนั คือ 

1. ผลที่ไดจากการมีปฏิสัมพันธ  ผูเรียนมีระดับการนับถือตนเอง (Self-Esteem) เพิ่มข้ึน   
ผูเรียนมีความรูสึกในทางบวกเกี่ยวกับคุณคาของตนเอง มีความสาํคัญกับผูอ่ืน  ซึ่งทราบจาก
ขอมูลการรายงานตนเอง 

2. การมีปฏิสัมพันธจะมีผลในระดับสูงกับการกําหนดตนเอง (Self-Determination)           
ผูเรียนมีการควบคุมการดําเนินชวีิตของตนเอง ทาํใหรูสึกวามีความสามารถ สงผลตอการดําเนิน
ชีวิตของตนเอง   ซึง่ทราบจากขอมูลการรายงานตนเอง 

3. การมีปฏิสัมพันธสงผลตอการเพิ่มข้ึนของพลังของแตละคน  ผู เ รียนรูสึกวามี
ความสําเร็จเพิ่มมากขึ้นและมีความเปนอิสระ มีความสัมพันธในสังคม  ซึ่งทราบจากขอมูลการ
รายงานตนเองและการสังเกต 

4. การมีปฏิสัมพันธจะชวยใหเกิดความสนุกสนานในชีวิตของผูเรียน เกิดความรูสึกในทางบวก
และตองการที่จะมีสวนรวมในกิจกรรม   ซึ่งทราบจากขอมูลการรายงานตนเองและการสังเกต 
 ตัวอยางของการฝกพิเศษทางการศึกษา  มีดังนี้  

การเรียนแบบรวมมือ (Cooperative Learning) เปนกระบวนการเรียนรูที่ผูเรียนรวมมือ
กัน มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น รับผิดชอบงานที่ไดรับมอบหมาย  ผลการวิจัยชี้ใหเห็น
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ผลในทางบวกที่สัมพันธกับคุณคาของผลผลิต เชน การเพิ่มของทักษะทางสังคม การปฏิบัติทาง
วิชาการ ความสัมพันธทางบวกในระหวางกลุมเพื่อน การนับถือตนเองของแตละคน ผูเรียน
ตระหนักถึงประโยชนที่ไดรับจากประสบการณการเรียนแบบรวมมือนี้  

การเรียนเปนทีม (Learning Team)   วิทยาลัยและมหาวิทยาลัยจํานวนมากที่ออกแบบ
ให  ผูเรียนที่เขามาเรียนในปแรกไดมีประสบการณจากการเรียนรวมกันเปนทีม  การเรียนแบบนี้มี
รูปแบบมากมายแตมีจุดมุงหมายทั่วไปที่จะพัฒนาความรูสึกของหมูคณะ และสนับสนุนการติดตอ
สัมพันธกันของผูเรียนที่เขามาใหม  การเรียนเปนทีมเปนการรวมกันของคนที่อาจมี 2 คน หรือ
มากกวา มีการจัดเวลาสําหรับการมีปฏิสัมพันธ   นักวิจัยชี้ใหเห็นวาการมีสวนรวมในระหวางกลุม
เพื่อน อาจารยและสิ่งแวดลอมในสถาบัน นําไปสูความสําเร็จในระดับสูง  ความปรารถนาและการ
คงอยูในสถาบันของผูเรียน ผูเรียนมีความรูสึกวาเปนสวนหนึ่งของหมูคณะ มีการพัฒนาทาง
วิชาการ การติดตอสัมพันธชวยใหเกิดการเชื่อมชองวางระหวางวิชาการและสิ่งแวดลอมทางสังคม  
ชวย       ผูกมัด  ผูเรียนในการเรียน  และพัฒนาการคงอยูในสถาบัน  การติดตอส่ือสารกันในการ
เรียนยังเปนทักษะที่สําคัญและจําเปนในการทํางานรวมกับผูอ่ืน (Windschitl, 1998)    

การศึกษาเปนกลุม ผูเชี่ยวชาญเชื่อวา ผูเรียนสามารถเรียนไดโดยการผลักดันจากคนอื่น     
มีการสื่อสารกัน มีโครงสรางของขอสัญญาการเรียน   สิ่งเหลานี้จะชวยผลักดันใหมีการรวมมือกัน
ในการพัฒนาการเรียน  การเรียนเปนกลุมไดถูกใชอยางแพรหลาย การอภิปรายกันในกลุม         
การทํางานรวมกันทําใหประสบความสําเร็จในการเรียน (Mohr, 1998) การเรียนเปนกลุมมี
ลักษณะ ดังนี้ 

1. ใชสมาชิกกลุม 6-15 คน 
2. วางระเบียบวาระการประชุม และแบงงานกันในกลุม 
3. รวมมือกันสรางความรู โดยการทํางานของแตละคน 
4.  มีโครงสรางของขอสัญญาที่สรางขึ้น ที่กําหนดเวลาในการเสนอผลงานของแตละคน 

มีการฟง ใหขอมูลปอนกลับ และสรุปส้ันๆ 
5. การรวมมือกันในกลุม มุงไปที่เรียนอยางไรจึงจะเขาใจเนื้อหาที่เรียนไดในระดับลึก 
กิจกรรมการเรียนแบบกลุมนี้ชวยสรางสรรคการเรียนที่มีประสิทธิภาพในสังคม ผูเรียนใน

กลุมชวยใหเกิดการสนับสนุนและความตอเนื่องในการทํางานมีการแลกเปลี่ยนกัน มีการชวยเหลือ
กันอยางมีคุณคา  เปนการเรียนจากคนอื่นที่ไมใชครูผูสอน  เกิดความรูสึกรับผิดชอบในกลุม  เปน
การพัฒนาความรับผิดชอบใหเกิดขึ้นในผูเรียน (Mohr, 1998) 

การศึกษากลุมยอย (Small Group) ไดรับการสนับสนุนวามีบทบาทสําคัญและมี
อิทธิพลตอประสิทธิภาพการตัดสินใจ (Decision-Making) และการแกปญหา (Problem-Solving) 
การศึกษาในกลุมชวยใหเกิดสถานการณทางเลือกที่มากมาย ซึ่งชวยใหสามารถเลือกทางเลือกที่ดี
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ที่สุดได จึงทําใหเกิดประสิทธิภาพในการตัดสินใจ การมีปฏิสัมพันธกันในกลุมยังมีคุณคาตอการ
ติดตอส่ือสารของผูเรียน (Tower, 1995) 

การศึกษาเปนทีม (Study Teams) ชวยพัฒนาการจัดการกับการเรียนที่ยากไดดีกวา  
การแกปญหาตามลําพังคนเดียว กระบวนการของการศึกษาเปนทีม ชวยใหการแกปญหามี        
ประสิทธิภาพ เปนการพัฒนาการสรางสรรคสิ่งแวดลอมในการเรียน (Brimberry, 1998) 

ขอผูกมัดการเรียน (Commitment  to  Study)   Mathiasen  (1984)  ไดตรวจสอบการ 
ประสบความสําเร็จของวทิยาลัย พบวาวิทยาลัยที่ประสบความสาํเร็จมากประกอบดวยผูเรียนทีม่ี
นิสัยการเรียนดี มากกวาวทิยาลยัที่ประสบความสาํเร็จนอย ในการวางแผนการเรียนผูเรียนอาจ
ตองเผชิญกับความขัดแยงและแรงดึงดูดใจจากทางเลือกตางๆ ที่เกิดขึ้น ผูเรียนตองควบคุมตนเอง 
(Self-Control) เพื่อใหสามารถตานทานเครื่องลอใจตางๆ ที่เขามา Rachlin (1970  quoted in 
Leeming, 1997) ไดออกแบบการพัฒนาพฤติกรรมทีน่ําไปสูการควบคุมตนเอง (Self-Control) 
โดยใหเขียนขอผูกมัดที่จะปฏิบัติ (Commitment to Perform) ที่มีคุณคาตอพฤติกรรม เชน  การใช
เวลาเรียนที่ดี   มีการใช  ขอผูกมัด (Commitment) ในการสงเสริมใหมีการเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรม
ตางๆ ของมนษุย เชน การใชขอผูกมัดในการเพิม่พฤตกิรรมรักสิ่งแวดลอม  ขอผูกมดัเปนเทคนิคที่
นํามาใชประโยชนในการเปลี่ยนพฤติกรรมตางๆ และนาํมาใชในการลดปญหาทีม่ผีลในทางลบของ
นิสัยการเรียนของผูเรียนได นกัวิจยัไดสืบสาวถงึการใชการเขียนขอผูกมัด เพื่อใชเปนเทคนิคใหมี
การเรียนเพิ่มข้ึนในการเตรียมตัวสอบ (Leeming, 1997) จากการศึกษาพบวา 

1. มีความสัมพันธกันเปนอยางมาก ระหวางเวลาที่ใชในการศึกษา (Study Time) และ
ผลการสอบ 

2. คุณคาที่ไดจากการคนพบนี้นําไปสูการจัดเตรียมเทคนิคงายๆ สําหรับชวยพัฒนาการ
ปฏิบัติทางวิชาการของผูเรียน ซึ่งมีผลการเรียนต่ํา ที่ไมวองไวและมีนิสัยการเรียนไมดี  โดยผูเรียน
จะตองมีขอผูกมัดการเรียนที่ออกแบบใหมีเวลาที่ใชในการเรียนเขามาเกี่ยวของ และยึดมั่นใน
รายการของขอผูกมัด 
          การบริหารเวลา (Time Management) 
 เมื่อพิจารณาเกี่ยวกับเวลามี 2 อยางที่เกี่ยวของ คือ ไมมีเวลาเพียงพอสําหรับที่จะทําทุก
อยาง และใชเวลากับการผอนคลายและสนุกสนานกับชีวิตถารักตนเอง ในเรื่องของงานที่ตองทาํให
สําเร็จตองใชเวลาที่เพียงพอ แตปรากฏวาเวลาไมพอ และเราไมสามารถทํางานไดเร็วพอกับการ
ไหลเขามาอยางตอเนื่องของขอมูล ดังนั้นเราจะทําอยางไรกับจุดมุงหมายในแตละวันและใหไดผล
ผลิตที่ชีวิตเราก็ยังคงสนุกสนานตอไปได   อาจทําไดดังขั้นตอนตอไปนี้ 

1. ตองทําใหเกิดความชัดเจนวาตองการใหเกิดความสําเร็จในเรื่องอะไรบาง ในแต
ละวัน เดือน และป 
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2. กําหนดวาอะไรคือความสําเร็จที่ตองการใหเกิดมากที่สุด 
3. ความรูสึกที่ตั้งใจไวอาจเปลีย่นไปได   ถาไมสอดคลองกบัจุดมุงหมาย 
4. ใชเวลาทําสิง่เหลานั้นใหเกิดขึ้น 
5. ทํางานนัน้เพื่อใหสําเร็จตามที่ปรารถนา 
6. กําหนดเวลาทีแ่นนอนสําหรับตนเอง  ครอบครัว และเพือ่น 

 กอนทีจ่ะทําตามขั้นตอนนี้ ตองกําหนดใหชัดเจนในเรือ่งของความตองการที่จะทําใหสําเร็จ
ในชีวิต หาตาํแหนงที่เงียบสงบ มีปากกา สมุดโนต เขียนเกีย่วกับความตองการที่จะทําใหสําเร็จ 
บรรยายถงึความฝนและความรูสึกที่ตองการใหสาํเร็จ ถาใชเวลาในการฝกฝนใหสมบูรณก็จะทาํให
ไดรับความสําเร็จ โดยปฏิบตัิตามขั้นตอนที่กลาวมา (Pippin, 2000) 
 การสอนการบริหารเวลา อาจทําโดยวิธีการงายๆ ที่ใหผูเรียนอยูในความสงบ แลววางแผน
เกี่ยวกับเวลาที่ใชในการที่จะทํากิจกรรมหรือเร่ิมงานใดๆ การบริหารเวลายังเปนการพัฒนาให        
ผูเรียนไดทราบถึงคุณคาของเวลา โดยใหผูเรียนวางแผนการทํากิจกรรมในแตละวนั ทัง้ทีบ่านและที่
โรงเรียนวาจะทําอะไร โดยแยกแยะจุดมุงหมายที่ตองการใหสําเร็จ อาจเปนใน 1 สัปดาห เดือน 
หรือภาคเรียน เพื่อใหผูเรียนมีพลังในการที่จะสูกับการสอบ นอกจากนี้ยังเปนการหลีกเลี่ยงงาน
หนักที่จะเกิดขึ้น  เนื่องจากมีการจัดเตรียมและกําหนดกิจกรรมตางๆ ไวแลว  เปนการพฒันาผูเรียน
ใหมีการตัดสินการแกปญหาดวยตนเอง (Scriven, 1996) 
 ในการเรียนผูเรียนสามารถมคีวามสุขและลดความกดดนัได ถาสามารถแบงเวลาใน
การศึกษา โดยใชเวลาในการศึกษาที่มากพอ การเรียนมากจะหมายถงึเกรดที่ด ี ผูเรียนจะตอง
บริหารเวลาตองระมัดระวงัในการจัดทํารายการ โดยการวางแผนจัดรายการที่ตองทําในชวงเวลา
ตางๆ และใชเวลาอยางมีคุณภาพ (Coffman, 2000) 
 งานวิจยัที่เกี่ยวของกับการบริหารเวลา 
 ในการศึกษาเกี่ยวกบัการกาํกับตนเองในการเรียน  มีจุดประสงคในการศึกษา ดงันี ้

1. ศึกษาความสม่ําเสมอของการใชยุทธศาสตรการบริหารเวลาในการกาํกับตนเองใน
การเรียน 

2. ทดสอบความสัมพันธระหวางเวลาที่ผูเรียนใชและการรบัรูความสามารถของตนเอง 
3. ทดสอบความสัมพันธระหวางคุณภาพและปริมาณของการบริหารเวลา 

 ปริมาณของการบริหารเวลา (Quantitative Time Management) ถูกกําหนดโดยการใช   
ยุทธศาสตรการแบงเวลาในการศึกษา   เพื่อพัฒนาอัตราการเรียน 
 คุณภาพของการบริหารเวลา (Qualitative Time Management) ถูกกําหนดโดยการใช     
ยุทธศาสตร เพื่อพัฒนาระดบัหรือความลกึของการเรียน 
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 จากการศึกษาพบวาผูประสบความสําเร็จสูง ใชยุทธศาสตรของ Quantitative Time 
Management และ Qualitative Time Management มากกวาผูประสบความสําเร็จตํ่า และ          
ผูประสบความสําเร็จสูงมีความตระหนักในการรับรูความสามารถของตนเองในการบริหารเวลา 
 ในการศึกษาประสิทธิภาพของคอรสทักษะการเรียน (Study Skills Course) ถึง
ความสามารถในการชวยยกระดับผูเรียนที่เขามาเรียนเปนปแรกในมหาวิทยาลัยซึ่งมีความเสี่ยงสูง
ในเรื่องการรบัรูความสามารถทางวิชาการของตนเอง (Academic Self-Efficacy) และทักษะการ
บริหารเวลา ทั้งผลระยะสั้นและระยะยาว การรับรูความสามารถทางวิชาการ เปนการรับรูของ          
ผูเรียนเกี่ยวกับความสามารถของตนเอง ในการทํางานใหเสร็จสมบูรณและประสบผลสําเร็จตาม
วัตถุประสงค  ถูกประเมินโดยใช  Self-in-School Scale และ Learning and Study Strategies 
Inventory ถูกใชในการประเมินทักษะการบริหารเวลา ใชการทดสอบกอนและหลังการเรียนกับ       
ผูเรียน 24 คน ที่มีความเสี่ยงซึ่งเขามาเรียนเปนปแรก  และลงทะเบียนเรียนในคอรสทักษะการ
เรียน  เปรียบเทียบกับผูเรียน 18 คน  ที่ไมไดลงทะเบียนเรียนคอรสนี้  ในเวลา 8 สัปดาห   เมื่อ
เปรียบเทียบผูเรียน 2 กลุม   พบวาผูเรียนที่ลงทะเบียนเรียนคอรสทักษะการเรียน มีการรับรู
ความสามารถของตนเองสูงขึ้นกวาผูไมไดลงทะเบียนเรียน จากการศึกษาชี้ใหเห็นวาทักษะการ
เรียนมีผลกับการรับรูความสามารถของตนเองและทักษะการบริหารเวลา  และยังพบวาคอรส
ทักษะการเรียนชวยปองกันการสูญเสียการรับรูความสามารถของตนเอง   และยังชวยใหผูเรียน
ประสบความสําเร็จทางวิชาการ (Davis, 1997) 
 งานวิจัยเกี่ยวกับการบริหารเวลา ที่เสนอโดย Lakein (1973 quoted in Moore, 1994) 
แสดงใหเห็นวามีผูพอใจกับการใชการบริหารเวลาและผูใชมีความกดดันนอย แตไมมีหลักฐานที่ลง
ความเห็นเกี่ยวกับคุณคาในอิทธิพลของการใชการบริหารเวลา และไมไดบอกวาทําไมการบริหาร
เวลาใหผลในทางบวกกับผูเรียน จึงไดมีการศึกษาการบริหารเวลากับนักศึกษาที่เขามาเรยีนในภาค
การศึกษาแรก จํานวน 238 คน โดยใชการรายงานตนเอง (Self-Report) 3 อยาง เปนเครื่องมือ คือ 
Time Management Behavioral Scale , General Self-Efficacy Measure และ Academic 
Self-Efficacy เพื่อประเมินเกี่ยวกับการบริหารเวลา   ความตระหนักและการรับรูความสามารถของ
ตนเอง ผลที่ไดชี้ใหเห็นวาการใชการบริหารเวลาและความตระหนัก มีนัยสําคัญกับการปฏิบัติทาง
วิชาการ ความตระหนักสัมพันธกับการควบคุมเวลา  ซึ่งพบวามีสวนอยางมากในการกําหนดการ
กระทํา  และยังพบวาความตระหนักและการฝกปฏิบัติมีสวนสัมพันธกับการบริหารเวลา จาก
การศึกษาพบวาการบริหารเวลามีผลในทางบวกกับการรับรูความสามารถของตนเอง และการรับรู
ความสามารถของตนเองสัมพันธกับความตระหนักของแตละคน  (Moore, 1994) 
 การใชการบรหิารเวลาเปนเครื่องมือชวยเหลือผูเรียนวิศวะ ที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนต่ํา 
โดยใชผูเรียนที่สมัครเขามารวมโครงการนี ้ 11 คน ม ี GPA ต่ํากวา 2.85 ผูเรียนมาพบผูวิจัย 10 
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สัปดาห มีการใชโปรแกรมการบริหารเวลา การใหคําปรกึษา ทั้งเปนกลุมและสวนตวั ผลที่ไดพบวา
นิสัยการเรียนของผูเรียนไดพัฒนาขึ้น ผูเรียนทีม่ีเกรดเฉลี่ยเพิม่ข้ึนมีการรับรูความสามารถของ
ตนเองสงูขึ้น  รวมทัง้การควบคุมที่เกิดจากภายในดวย (Walker, 1991) 
 เทคนิคการบริหารเวลา ถกูนํามาใชประโยชนสาํหรับนกัศึกษาพยาบาลในชัน้เรียนและใน
คลีนิก ไดแกการบันทึกเวลา การจัดทาํโปรแกรมเวลา การวางแผนเกี่ยวกับการใชเวลา การ
ประยุกตการบริหารเวลาสําหรับงานโครงการในชัน้เรียน  และการฝกในคลีนิก (Pagana, 1994) 

โปรแกรมพิเศษ 
จากการศึกษาพบวาในป 1991 มีรอยละ 8.8 ของวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยที่ผูเรียนซึ่ง

เขามาเรียนเปนปแรก ไมมีความสามารถในการเรียน (Henderson, 1992) โดยจํานวนผูไมมี
ความสามารถในการเรียนเพิ่มข้ึนอยางรวดเร็วจากรอยละ 15 ในป 1985 เปนรอยละ 25 ในป 
1991       จึงตองมีเครื่องมือที่เหมาะสมสําหรับใชในการพัฒนาผูเรียนที่มีความเสี่ยงทางวิชาการนี้              
มีการศึกษาจํานวนมากที่ชี้ใหเห็นวาควรมีกิจกรรมหรือโปรแกรมพิเศษ เพื่อชวยผู เรียนใน
ระดับอุดมศึกษา โดยเฉพาะผูเรียนที่เขามาเรียนเปนปแรกที่มีความเสี่ยงสูงทางวิชาการ โดย
กิจกรรมหรือโปรแกรมพิเศษที่จัดขึ้น จะชวยใหผูเรียนไดมีโอกาสฝกฝนทางวิชาการ  จากการศึกษา
พบวาควรมีการฝกที่จัดเตรียมไวเพื่อเปนบริการสนับสนุนพิเศษ (Special Support Services) ซึ่ง
เปนสิ่งที่จําเปนในการที่จะชวยใหผูเรียนคงอยูในสถาบันได (Ting, 1997) นอกจากนี้ผูเชี่ยวชาญ
ทางการศึกษาในระดับอุดมศึกษามีความเห็นวาตองมีการพัฒนาผูเรียน โดยการจัดโปรแกรม
บริการการเรียน (Service-Learning Programs) โปรแกรมบริการการเรียนเปนการประสม
ประสานงานทางวิชาการ (Academic Coursework) และการบริการทางสังคม (Community 
Service) เปนโปรแกรมที่เนนใหประสบผลสําเร็จในงานที่บุคคลตองการ จากการศึกษาพบวาควรมี
การนําโปรแกรมบริการการเรียนมาใช  เพื่อใหเกิดความเขาใจที่เปนสากลเพิ่มมากขึ้น  และควรได
นํามาใชอยางแพรหลาย (Mayers-Lipton, 1996) 

สถาบันในระดับอุดมศึกษาหลายแหงมีการจัดโปรแกรมพิเศษ เพื่อชวยเหลือผูเรียนที่มี
ปญหาทางการเรียน หรือผูเรียนที่ตองการพัฒนาผลการเรียนใหดีขึ้น Graham (1995) ไดรวบรวม
โปรแกรมพิเศษที่สถาบันในระดับอุดมศึกษาจัดไวใน Whip Smart : The Tricks of the Trade for 
Better Grades ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

ที่มหาวิทยาลัยมิสซูรี-แคนซัสซิตี ไดจัด “Intensive Six-month Study Program” โดย 
Robert Blane ใชโปรแกรมนี้สําหรับชวยเหลือนักศึกษาแพทยที่สอบไมผานถึงสองครั้ง ซึ่งมีโอกาส
ที่จะเรียนไมจบ โปรแกรมพิเศษนี้ประกอบดวยการใหผูเรียนไดเขาใจถึงการจัดทักษะใหม (New 
Set of Skill) ในการเรียน ซึ่งการเรียนในระดับอุดมศึกษาตางจากการเรียนในระดับมัธยม ผูเรียน
ตองมีความสามารถทั้งความจําและการเรียกขอมูลความจํากลับมาใชไดอยางรวดเร็ว โปรแกรมยัง
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ชี้ใหเห็นถึงเวลาที่ดีที่สุดที่ใชในการศึกษาคือ เวลากอนเขาเรียน และหลังจากเมื่อจดเลคเชอร
มาแลว นอกจากนี้ยังชี้ใหเห็นวาการใชเวลาเรียนตอเนื่องไปนานๆ โดยไมมีการพกัเลย จะทาํใหการ
เรียนเสื่อมถอยลงซึ่งไมมีประโยชน เวลาเรียนติดตอกันที่ดีที่สุดคือ 1 ชั่วโมง หลังจากนั้นจะรูสึกชา
ลง ควรหยุดและเมื่อเร่ิมใหมจะไดผลดีขึ้น Robert Blane ยังไดนําการเรียนแบบกลุมมาใช  และ
ชี้ใหเห็นคุณคาของการเรียนแบบกลุม โดยในการเรียนนั้นผูเรียนตองรวบรวม สังเคราะหหรือทอง
ส่ิงที่เรียน สิ่งเหลานี้ตองสัมพันธกันซึ่งเปนการยากที่จะทํา แตสิ่งเหลานี้เกิดขึ้นไดจากการศึกษา
ดวยตนเอง อยางไรก็ตามการศึกษาดวยตนเองอาจเกิดปญหาในเรื่องของความเขาใจ ซึ่งอาจรูและ  
เขาใจไมตลอด   การเรียนแบบกลุมจะชวยแกปญหานี้ได 

ที่มหาวิทยาลัยเซาทเทิรน อินเดียนา Carolyn Smith ผูประสานงาน “Academic Skills 
Program” ไดกลาวถึงโปรแกรมนี้วา โปรแกรมนี้เร่ิมโดยการเรียนรูการบริหารเวลา (Time 
Management) ใชเวลา 2 สัปดาห โดยใหนักศึกษาเขียนรายการที่ตั้งใจจะใชเวลาในการทํา
กิจกรรมตางๆ ทุกชั่วโมง เชน นอน กิน เที่ยว เรียน ซึ่งทุกคนมีเวลาเทากันหมดคือ 168 ชั่วโมง ใน 1 
สัปดาห และอีกรายการหนึ่งใหเขียนสิ่งที่ควรจะทําอยางแทจริงลงไป Carolyn Smith และ
นักศึกษาไดรวมกันปรับรายการตางๆ ทั้ง 2 รายการ ใหเปนรายการที่ความเปนจริงควรจะทํา 
หลังจาก 2 สัปดาหผานไป นักศึกษาไดถูกปลุกใหตระหนักวา ควรใชเวลาอยางไรในการทําสิ่ง
ตางๆ โปรแกรมนี้ไดนําเทคนิคการอานที่เรียกวา SQ3R มาใช เทคนิคนี้พัฒนาขึ้นมาในป 
ค.ศ.1940 โดยนักจิตวิทยาชื่อ Frank Robinson แหงมหาวิทยาลัยโอไฮโอสเตท เทคนิค SQ3R 
เปนชื่อยอมาจากคําวา Survey, Question, Read, Recite และ Review เทคนิคนี้เร่ิมโดยการอาน
หัวขอคราวๆ ของเรื่อง แลวตั้งคําถามหลังจากนั้นอานเพื่อตอบคําถามที่ตั้งไว เมื่ออานจบหัวขอที่
กําหนดไวใหปดหนังสือ แลวพยายามระบุสิ่งที่อานไปแลววาเรียนรูอะไรไปแลวบาง หลังจากนั้น
พิจารณาอีกครั้งวาสิ่งที่ระบุไวถูกตองเพียงใด เทคนิคนี้นักการศึกษาบางคนไดเพิ่ม R ตัวที่สี่เขาไป
ดวยคือ Riting เปนการจดยอๆ ไวกอนที่จะศึกษาหัวขออ่ืนตอไป ซึ่งการจดยอๆ นี้เองชวยให
สามารถนําพกพาไปกับตัวได เปนการสะดวกในการอานทบทวนหรือทองเพื่อใหจํา ชวยให
ประหยัดเวลาในการทบทวนเนื้อหามากๆ ได โปรแกรมนี้ยังไดนําเทคนิคแผนที่จิตทัศน (Mind 
Mapping) มาใชในการจดโนต   ถอืไดวาเปน   ยุทธศาสตรหนึ่งที่สามารถนํามาใชชวยใหจําสิ่งที่
เรียนไดเปนอยางดี   เทคนิคนี้ทําไดโดยการเขียนหัวขอหลักและหัวขอยอย ที่แสดงความสัมพันธ
ระหวางกัน   เพิ่มเติมส่ิงที่สําคัญลงไป ใชสีหรือเครื่องหมายตางๆ เพื่อเนนความเขาใจ  และมีการ
เชื่อมโยงความสัมพันธของขอความ 

ที่มหาวิทยาลัยซีราคิวส (Syracuse) มีโปรแกรมที่ใชชวยผูเรียนที่ตองเรียนวิชายากๆ โดย
ใช “Six-Week Summer Courses” ไดแก Study-Skills in Struction, Tutoring Sessions และ 
Study Group และมี “Syracuse Academic Improvement Program” (SAIP) เปนโปรแกรมที่ใช
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ชวยผูเรียนที่เรียนเกือบตก โดยการใช Study Group ในการเรียน จัดสภาพการเรียนเหมือนการ
จําลองการสอบ มีการตั้งคําถามขึ้นมา ใหแตละคนตอบคําถามใหสมบูรณ แลวนํามาอธิบายกันใน
กลุม เพื่อนําไปสูคําตอบที่สมบูรณและถูกตอง 

ที่ Muskingum College ไดจัดใหมี “Speech-Communication Program” ขึ้น เปน
โปรแกรมที่ผูเรียนตองจัดเวลาในการเรียนเสริมเชน ทุกวันอังคาร เวลา 11.00 น. ตองไปพบ          
ติวเตอรครึ่งชั่วโมง ถาไมสามารถพบติวเตอรหรือติวเตอรไมสามารถชวยเหลือได ก็ตองพบคนใด
คนหนึ่ง ซึ่งอาจเปนเพื่อนก็ไดเพื่อชวยในเรื่องนี้ และใชเทคนิคการจดโนตตามวิธีของ Cornell 
Method ซึ่งโปรแกรมนี้ชวยใหผลการเรียนของนักศึกษาดีข้ึน แตกตางจากกอนที่จะเขารวม
โปรแกรมอยางเห็นไดชัด Cornell Method เปนเทคนิคการจดโนตที่มหาวิทยาลัยคอรแนลได
พัฒนาขึ้น  Walter Pauk ศาสตราจารยทางจิตวิทยาไดกลาวถึงเทคนิคนี้วา เปนเทคนิคที่งายและ
เปนที่นิยม ถือไดวาเปนอุบายอยางหนึ่งของการจดโนต ทําไดโดยการลากเสนในแนวตั้งขึ้น
ดานขางคั่นเนื้อหาที่จดเลคเชอรไวและลากเสนแนวนอนกั้นดานลางไว จะเกิดพื้นที่วางดานขาง
และดานลาง พื้นที่วางนี้ใชเขียนสรุปเนื้อหาที่จดเลคเชอรไว สรุปส้ันๆ ยอๆ  และควรทําหลังจาก
เรียนเสร็จใหมๆ เพื่อใหเขาใจเนื้อหาที่เรียนไดงาย  เปนเทคนิคที่ชวยใหผูเรียนทบทวนเนือ้หาทีเ่รียน
ไดสะดวกและรวดเร็ว 

ที่ Marist College ใน New York ไดจัด “Special-Six-Week Program” เปนโปรแกรมที่ 
ออกแบบมาเพื่อชวยนักศึกษาใหมที่เขามาใชชีวิตในวิทยาลัยแหงนี้ โปรแกรมนี้ไดเนนในเรื่องของ
การบริหารเวลา (Time Management)และทักษะการเรียน (Study Skills) ซึ่งสามารถชวย
นักศึกษาที่เขามาเรียนใหมๆ ซึ่งมีความเครียด  ใหมีความสามารถในการเรียนได 

ที่มหาวิทยาลัยไมอามี ไดจัดใหมีการสอน “Study Skills” โดย Carol Shulman ไดชี้ให  
เห็นวา ควรหลีกเลี่ยงการสูญเสียเวลาอันมีคาไปโดยเปลาประโยชน  ดังนั้นจึงควรมีการวาง
แผนการทํางานในแตละวัน มีการบันทึกสิ่งที่สําคัญที่ตองทาํในวันหนึ่งๆ หรือเขียนสิ่งที่ตองทําไวใน
ที่ๆ เห็นไดชัดเจน เปนการเตือนความทรงจํา ชวยไมใหลืมส่ิงที่ตองทํา และยังเปนการกระตุนตวัเอง
ดวย เชน กําหนดวันสอบ กําหนดวันสงรายงาน เปนตน 

ที่มหาวิทยาลัยเคลมสัน ศาสตราจารย Jeffrey A.Appling ผูเขียนหนังสือชื่อ “Math 
Survival Guide : Tips for Science Students” ไดเสนอเทคนิคที่ชวยใหผูเรียนเรียนดวยตัวเอง 
ประกอบดวยการบริหารเวลา และเทคนิคการจดโนต ซึ่งเปนระบบใหมของการจดโนต ( New 
System of Note Taking)  โดย Appling กลาววาการเรียนวิทยาศาสตรมีหนังสือประกอบการ
เรียนเลมใหญๆ เปนจํานวนมาก ซึ่งเปนการยากที่จะพกพาหนังสือเหลานี้ไปยังที่ตางๆ การจดโนต
จึงเปนยุทธศาสตรอยางหนึ่งท่ีสามารถชวยในการเรียนได ชวยใหจําสิ่งที่เรียนไดเปนอยางดี และ 
Appling ไดใชเทคนิคแผนที่จิตทัศน (Mind Mapping) ในการจดโนต 
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ที่คณะวิทยาศาสตรของมหาวิทยาลัยพรีโตเรีย (University of Pretoria) ประเทศอัฟริกา
ใต ไดจัดโครงการสําหรับเตรียมผูเรียนที่มีผลการเรียนต่ํากวาเกณฑ ในวิชาวิทยาศาสตรและ         
วิทยาศาสตรประยุกต โดยผู เ รียนมีพื้นความรูไมเพียงพอที่จะเรียนโครงการนี้คือ “Project 
Renaissance” ซึ่งริเร่ิมข้ึนในป ค.ศ.1993 โดยศาสตราจารย Niko Sauer คณบดีคณะ
วิทยาศาสตรในขณะนั้น จุดมุงหมายของโครงการคือ การเตรียมผูเรียนที่มีผลการเรียนต่ํากวา
เกณฑใหสามารถเรียนไดดีข้ึน ผลของโครงการปรากฏวาสามารถชวยแกไขความรูพื้นฐานของ
ผูเรียนที่มีคะแนนต่ํากวาเกณฑได นอกจากนี้ยังสามารถชวยใหผูเรียนมีความรูทางวิทยาศาสตร
ลึกซึ้งยิ่งขึ้นดวย โดยโครงการไดเสนอแนะยุทธศาสตรการเรียนเพื่อใหเกิดความเชี่ยวชาญทาง
วิชาการและทักษะทางสังคม รวมทั้งการบริหารเวลา  ยุทธศาสตรการเรียนที่นํามาใชคือเทคนิค
แผนที่จิตทัศน  ซึ่งเปนเทคนิคที่พัฒนาขึ้นโดย  Buzan (1991) เปนเทคนิคที่อาศัยการทํางานของ
สมองทั้ง 2 ซีกมาใชใหเปนประโยชนในการเรียน เทคนิคแผนที่จิตทัศนสามารถใชเปนเครื่องมือที่
ชวยใหมีความรู  และเกิดมโนทัศนในสิ่งที่เรียน (Steyn and Boer, 1998) 

จากแนวคิดเกี่ยวกับโปรแกรมพิเศษที่จัดขึ้นเพื่อชวยผูเรียนใหประสบความสําเร็จทาง      
วิชาการ พบวาสอดคลองกับงานวิจัยที่ศึกษาเกี่ยวกับความสําเร็จทางวิชาการของผูเรียนใน
ระดับอุดมศึกษาที่มีความเสี่ยงที่จะไมจบการศึกษา ควรมีการเนนในเรื่องของการบริหารเวลา และ
ทักษะการเรียน (Coleman and Freedman, 1996)  
 การใชทักษะการเรยีนหลายทักษะรวมกัน 

Cusimano (1999) ไดเสนอเทคนิคงายๆ ที่สามารถชวยใหผูเรียนมีความสามารถทาง
วิชาการ ประกอบดวยทักษะหลายๆ ทักษะรวมกัน และตองฝกฝนอยูเสมอ เทคนิคงายๆ ที่มีสวน
ชวยใหผูเรียนประสบความสําเร็จ  มีดังนี้ 
  1.  การจัดโตะและเครื่องใชที่จําเปนในการเรียนใหพรอม เพื่อความสะดวกในการหยิบใช 
 2.  มีการวางแผนในแตละวันวาจะทําอะไรบาง เปนการบริหารเวลา  การวางแผนจะชวย
ใหรูกิจกรรมที่ตองทํา ชวยใหใชเวลาไดอยางสมดุลและลงตัวโดยเฉพาะในการเตรียมตัวสอบ การ
วางแผนการทํางานหรือดูหนังสือจะทําใหไมเกิดความกดดัน ตรวจเช็คผลงานที่ทําในแตละวันวา
ประสบผลสําเร็จเพียงใด  ในการวางแผนตองตั้งอยูบนพื้นฐานที่สามารถทําใหบรรลุผลได 

3.   ในการฟงคําบรรยายจากผูสอน สิ่งที่สําคัญคือ 
 3.1  ทักษะการจดโนต  เพื่อใชจดคําบรรยาย 
                   3.2   ตั้งใจฟงคําสอน 
                  3.3   สังเกตการย้ําของผูสอน  เพื่อดูวาผูสอนเนนอะไร 
                  3.4   ถามคําถามเพื่อตรวจสอบความเขาใจ 
                  3.5   เวนที่วางดานริมไว  เพื่อจดตัวอยาง และรายละเอียดเพิ่มเติม 



 69

                 3.6   ควรใชสัญลักษณแทนคําหรือช่ือเฉพาะ ในการจดโนต 
                 3.7   มีการเวนวรรคใหมีที่วางบาง  เพื่อใหงายตอการอาน 
 4.  หลังจากเรียนแลว  ควรมีการสรุปเนื้อหาที่จดไววารูอะไรบาง  เปนการทําความเขาใจ
สิ่งที่ไดเรียนมา 
 5.  โนตที่จดไว ตองนาํมาอานทบทวนในบางวนั เพื่อใหจาํได เปนการอดัความรูลงไปเร่ือยๆ 
  6.  อานโนตแลวพยายามตั้งคําถามขึ้นมาและพยายามตอบ  ซึ่งเหมือนเปนการเตรียมตัวสอบ 
 7.  การอานอยางมีประสิทธิภาพ ประกอบดวย 
 7.1   อานแตละหัวขอแลว  ตองสรุปใหไดวารูอะไรบาง 
   7.2   ขีดเสนใตหรือทําเครื่องหมายสิ่งที่สําคัญไว 
   7.3   ตั้งคําถามจากที่อานไปแลว  และพยายามตอบ 
                7.4  เมื่ออานหัวขอหนึง่ๆ จบแลว อาจอธิบายสิ่งที่อานไดใหเพื่อนฟง หรืออาจบนัทกึ
ลงเทปไว 
       8. ทบทวนบทเรียนที่ไดจดโนตไว เพื่อใหเกิดความจําระยะยาว การฝกจะทําใหเกิดความ
เชี่ยวชาญ 
          9.  ในการเตรียมตัวสอบ   ยุทธศาสตรที่สามารถนําไปสูความสําเร็จ  อาจทําไดดังนี้ 
                9.1  พักสมองบางเมื่อตองอานหนังสือนานๆ พักเปนชวงๆ  และรับประทานอาหารที่ดี
มีประโยชน 
                 9.2  ในการสอบอาจเกิดการประหมาใหใชวิธีสูดลมหายใจลึกๆ และหลีกเลี่ยง
ความรูสึกหรือการกระทําที่เรงรีบ 
                 9.3  วางแผนการเรียนในการเตรียมตัวสอบ  โดยใชการตั้งคําถามและพยายามตอบ     
คําถาม   ถาเปนคําถามบรรยายตองพยายามจัดลําดับการเขียนใหดี 

ทักษะที่ตองใชสําหรับการศึกษาตองใชหลายอยางมาประกอบกัน จึงจะทําใหประสบ
ความสําเร็จในการศึกษา 
       5.3   แผนที่จิตทัศน  
 แผนที่จิตทัศน (Mind Mapping) เปนเทคนิคที่สามารถชวยใหคิดเรื่องตางๆ ไดคลองและ
คิดยืดหยุนไดหลากหลาย โดยการทํางานของสมองทั้งสองซีก ถึงแมวาจากการศึกษาพบวาสมอง
ซีกขวาเปนสวนสําคัญในเรื่องของเชาวปญญา(Intellectual) เชน จินตนาการ การมองเห็น
ภาพรวม ฝนกลางวัน สีและมิติ เปนตน  และสมองซีกซายเปนสวนสําคัญในเรื่องของการคิด 
(Mental Skills) เชน คํา ตรรกะ การเรียงลําดับ จํานวน เปนตน แต Buzan and Buzan ยืนยันวา
ถึงแมสมองแตละซีกจะมีความโดดเดนเฉพาะทาง แตสมองทั้งสองซีกเปนพื้นฐานของทักษะ
ทั้งหมด  เมื่อสมองทั้งสองซีกทํางานรวมกันก็จะทําใหความสามารถทางเชาวปญญาปรากฏออกมา 



 70

การทําแผนที่จิตทัศนเปนการดึงโครงสรางของสมองทั้งหมด (Whole Brain) มาใช   แผนที่จิตทัศนจึงเปน
เทคนิคหนึ่งที่สามารถชวยพัฒนาเชาวปญญาได  (Buzan,1991; Buzan and Buzan,1997) 
 แผนที่จิตทัศน ไดรับการพัฒนาโดย Tony Buzan ในป ค.ศ. 1970 ในหนังสือของเขาชื่อ 
The Mind Map Book เขาไดเขียนถึงวิธีการทําแผนที่จิตทัศนวามีวิธีการทํางานคลายกับการ
ทํางานของสมอง ซึ่งจะทํางานในลักษณะที่ซับซอนรวมกันอยางเปนลําดับ เปรียบเทียบผสมผสาน
และสังเคราะห  จึงสามารถที่จะชวยในการคิด  การจํา  การวางแผน  การคิดสรางสรรค   แผนที่จิต
ทัศนชวยสนับสนุนเกี่ยวกับกระบวนการคิดในรูปแบบภาพของความคิด  รูปแบบภาพของความคิด
นี้เปนวิธีการจําที่ชวยใหงายตอการจําและมีความแมนยํากวาวิธีการอื่นๆ 

Tony Buzan  พัฒนาแผนที่จิตทัศนมาจากเทคนิคการจดโนตของเขา ออกมาเปนรูปแบบ
ภาพของความคิด โดยเริ่มจากการกําหนดคําสําคัญหรืออาจเปนชื่อเร่ืองขึ้นมาหนึ่งคําไวตรงกลาง 
แลวเริ่มอานหนังสือเมื่อพบคําหรือขอความใดที่นาสนใจและสําคัญ   ก็เขียนลงไปตามจุดที่
เหมาะสม  เพิ่มเติมคําหรือประโยคสั้นๆ เพื่อใหเกิดการเชื่อมโยงกัน เมื่ออานจนจบก็จะไดแผนที่จิต
ทัศนสําหรับเร่ืองนั้น  ทําใหเห็นรูปแบบภาพของความคิดท่ีเปนเสมือนกระจกเงาที่สะทอนการคิด
รอบทิศทาง (Radiant Thinking) ใหออกมา  เมื่อนํากลับมาดูใหมเพื่อทบทวนเรื่องนั้นก็สามารถ
เขาใจไดอยางรวดเร็วกวาการเขียนเปนคําหรือประโยค   เทคนิคนี้จึงสามารถนํามาใชในการเรียน
การสอนเพื่อพัฒนาความคิดสรางสรรคได 

Buzan (1991) กลาววา แผนที่จิตทัศนเปนการแสดงออกดานความคิดรอบทิศทาง   และ
เปนการกระทําโดยธรรมชาติของปญญามนุษยที่แสดงใหเห็นถึงศักยภาพของสมอง  แผนที่จิต
ทัศนมีลักษณะสําคัญคือประเด็นสําคัญถูกกําหนดขึ้นไวตรงกลาง   หัวขอหลักของประเด็นสําคัญ
จะอยูโดยรอบทุกทิศทาง  เปรียบเสมือนกิ่งกานของตนไม  กิ่งกานประกอบดวยภาพหรือคําสําคัญ
ที่เขียนบนเสนที่โยงใยกัน   และมีคําสําคัญรองลงมาเขียนในกิ่งกานที่แตกออกในอันดับตอๆ ไปอีก 

แผนที่จิตทัศนมีกฎเกณฑที่ใชกําหนดลักษณะพื้นฐานไวดังนี้  
 1.  เทคนิค (Techniques) แผนที่จิตทัศนมเีทคนิคที่ชวยใหมีประสิทธิภาพในการคิดทีเ่ปน 
ลักษณะพืน้ฐานดังนี ้
 1.1  ใชการเนน (Use Emphasis) เพื่อใหเห็นความสําคัญ โดยใชองคประกอบตางๆ 
เชน คําสําคัญ สี หรือมิติที่แตกตางกันเนนใหเห็นชัดเจน หรือใชคําหรือรูปภาพที่เขาใจงาย เปนตน 
 1.2  ใชการเชือ่มโยงความสมัพันธ (Use Association) เพื่อเชื่อมโยงความคิด  ซึง่อาจ
ใชลูกศรในการเชื่อมโยงความคิดภายในความคิดหลกัเดยีวกนัหรือระหวางความคิดหลัก  หรืออาจ
ใชสีหรือสัญลักษณแสดงการเชื่อมโยงความคิด 
 1.3  มีความชัดเจน (Be Clear)    แผนที่จิตทัศนตองมีความชดัเจนในประเด็น
ความคิดทีก่ําหนดขึ้นมา เชน ใชคําแสดงความคิดเพยีง 1 คํา ตอเสน 1 เสน ใชคําที่สั้นกระทัดรัด 
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โดยเขียนเหนอืเสน ลากเสนใหมีความยาวเทากับความยาวของคํา ลากเสนหลกัใหหนากวาเสน
อ่ืนๆ และ แผนที่จิตทัศนตองมีลักษณะรวมเปนหนึง่เดียวไมขาดออกจากกนั 
 1.4  มีการพัฒนารูปแบบของแตละคน แตตองรักษากฎเกณฑของแผนที่จิตทัศนไวดวย 
 2.   แบบแผน (Layout) แผนที่จิตทัศนมีการวางรูปแบบเพื่อใหแผนที่มปีระสิทธิภาพ  โดย 
ใชการเรียงลําดับช้ันของความคิด (Use Hierarchy) กอนและหลังของเรื่อง และการเรียงลําดับ
เกี่ยวกับตัวเลข 
 3.   สาระสําคัญของแผนที่จิตทัศน 
  3.1  การเริ่ม (Start) เร่ิมจากคําหรือมโนทัศนที่เปนประเด็นหลักของเรื่อง 
 3.2  การใช (Use) ใชคําสําคัญ (Key Word)  เปนคําทีแ่สดงถึงสิง่ที่ตองการเชื่อมโยง
กับมโนทัศนทีเ่ปนประเด็นหลัก ใชคําเชื่อมโยง (Connect) เปนการเชื่อมโยงคาํสาํคัญที่ชวยให
ความคิดตอเนือ่ง การเชื่อมโยงอาจใชเสนหรือลูกศร หรือรหัสก็ได และมีการเนนความสาํคญั 
(Emphasis) ที่ชวยใหลําดับความคิดเปนระบบ แสดงความสําคัญมากหรือนอย แสดงลําดับกอน
หรือหลัง ซึง่การเนนความสาํคัญอาจใชขนาดตัวอักษรหรือสีตางๆ กนั 
 3.3 การเขียน (Print) มีการเขียนในลกัษณะแตกตางกนัไป ตามจุดประสงคของผูเรียน 
อาจมีภาพประกอบ  มีสัญลกัษณ   เพื่อใหเกิดความหมายมากขึน้  
        ตัวอยางการทําแผนที่จิตทัศนเร่ือง “Happiness” เร่ิมจากการเขียนคําสําคัญคือ 
Happiness ไวตรงกลาง   แลวเขียนเสนคลายกับรังสีออกจากคําสําคัญ  แลวใชความคิดเกี่ยวกับ
มโนทัศนของคําวา Happiness เขียนคําสําคัญที่เกี่ยวของกับมโนทัศนของคําวา Happiness       
ลงไปบนเสนรังสีนั้น ดังภาพที่ 1 หลังจากนั้นใชความคิดเพื่อขยายมโนทัศนของคําที่เกี่ยวของ  แลว
เขียนขอความที่ไดลงไปและใชคําเชื่อมโยงความสัมพันธ ดังภาพที่ 1 (Buzan and Buzan, 1997 ) 
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          ภาพที่  1   ตัวอยางการเขียนแผนที่จิตทัศน 
 
 
 

 
การเริ่มเขียนแผนที่จิตทัศนจากคําสาํคัญ 

 
 

 
แผนที่จิตทัศนที่เขียนเสร็จเรียบรอยแลว 

( Sample  from  “Happiness”  exercise ) 
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มีการศึกษาและทดลองใชแผนที่จิตทัศนเปนกิจกรรมในชั้นเรียน    เพื่อพัฒนาความคิดดัง
ตัวอยางตอไปนี้ 

Abbott (1992) กลาวถึงการใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนเขียนความคิดออกมาแทนการเขียน
ความคิดแบบเกา  โดยการเขียนคําหลักไวตรงกลาง  แลวเขียนขอความที่เกี่ยวของแผกระจาย
ออกไปเหมือนพัด  เนนคําดวยการขีดเสนใตหรือแรเงา  มีการเชื่อมคําที่สัมพันธกันดวยเสน  วธิกีาร
นี้ชวยใหผูทําแผนที่จิตทัศนสามารถเชื่อมส่ิงตาง ๆ เขาดวยกัน  ทําใหสามารถเขาใจสิ่งนั้นไดอยาง
ลึกซึ้ง  

Petrini (1994) กลาวถึงการพัฒนาทักษะของคนเพื่อกอใหเกิดทางออกในการแกปญหา  
ส่ิงหนึ่งที่สามารถชวยไดคือการใชเทคนิคแผนที่จิตทัศน  แผนที่จิตทัศนเปนกระบวนการระดม
สมองของแตละคน  ทําใหเกิดความคิดมากมายที่เปนไปได  โดยใชคําสั้น ๆ หรือปญหา เขียนลงไป
ตรงกลาง   แลวระดมสมองเพื่อคิดในเรื่องนั้น  เขียนสิ่งที่ไดลงไปใหมากที่สุด  เชื่อมโยง
ความสัมพันธที่มีตอกัน มีการย้ําเนนความสัมพันธโดยการวงกลมหรือเขียนเสนใตคํา  เมื่อนําแผน
ที่จิตทัศนที่เขียนเสร็จแลวมาดูจะไดเห็นความคิดใหม ๆ เกิดขึ้น แผนที่จิตทัศนเปนเทคนิคที่ดีเลิศ   
นอกจากจะชวยใหเกิดความคิดใหม ๆ แลว  ยังชวยพัฒนาความรูใหเกิดขึ้นดวย โดยเฉพาะการ
แยกแยะประเด็นหลักและประเด็นยอย ๆ ที่สัมพันธกันของปญหา 

Anderson (1993) ไดกลาววาแผนที่จิตทัศนเปนตัวแทนของกระแสของความมีสติในการ
คิดที่จับตองได มีสาขาจํานวนมากที่เชื่อมตอกันและกัน จึงเปนเครื่องมือที่ชวยใหเกิดความคิด
สรางสรรค  โดยมีข้ันตอนการทําแผนที่จิตทัศนดังนี้ 
                 ข้ันที่   1   เขียนขอความแสดงหัวขอปญหา 
                 ข้ันที่  2   เร่ิมเขียนบันทึกลงไปในสิ่งที่เขามาในใจโดยแยกเปนกลุมของคํา หรือขอ
ปญหา รวบรวมสติในการที่จะเขียนเพื่อใหไดมาซึ่งความคิดเกี่ยวกับหัวขอปญหานั้น สิ่งเหลานี้ถูก
กอข้ึนมาเปนแผนที่จิตทัศน 
                  ขั้นที่  3   กลับไปเร่ิมเขียนสิ่งที่คิดไวใหม สังเกตและตั้งคําถาม จะทําใหไดพบ เชน คํา
จํากัดความ  ส่ิงที่ตรงขามกันและอีกหลายอยางที่เขามาในใจ 
                  ขั้นที่  4    กลับไปคิดอีก สังเกต ตั้งคําถาม และบันทึกคําตอบ การโตแยง หรือ
ความคิดที่กวางไกล 
                  ข้ันที่  5   ทํากระบวนการที่ผานมาซ้ําอีก ในที่สุดแผนที่จิตทัศนที่ไดก็จะกลายเปน
ความซับซอน ที่ประกอบดวยความคิดมากมายที่เกินความตองการ 
                  ข้ันที่  6    ศึกษาแผนที่จิตทัศน ซึ่งจะชวยกระตุนความคิดบางอยางใหเกิดขึ้น 
 ไมมีทางที่จะบอกวาแผนที่จิตทัศนผิดหรือถูก จึงเปนเครื่องมือที่ใชไดดีที่สุด ที่สามารถ    
ดัดแปลงไปใชไดอยางเหมาะสมกับบุคลิกของผูใชแตละคน 
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งานวิจัยที่เกี่ยวของกับแผนที่จิตทัศน 
แผนที่จิตทัศนไดถูกนําไปใชใน BSc Extended  Programme (Renaissance) โดยมี     

จุดมุงหมายเพื่อเตรียมผูเรียนของคณะวิทยาศาสตร  มหาวิทยาลัยพรีโตเรีย (University of 
Pretoria) ที่มีผลการเรียนต่ํากวาเกณฑในวิชาวิทยาศาสตรและวิทยาศาสตรประยุกต ผลจากการ
ใชโปรแกรมนี้  สามารถชวยผูเรียนที่มีความรูพื้นฐานต่ํากวาเกณฑได และยังชวยใหผูเรียนมคีวามรู
ทางวิทยาศาสตรลึกซึ้งขึ้นไดอีกทางหนึ่งดวย  จากการประสบความสําเร็จของโปรแกรม   ทําใหมี
การใชโปรแกรมนี้เพิ่มข้ึนในคณะอื่น  (Steyn and Boer, 1998) 

 Boer and Rensburg (1997) ไดกลาววา ผูเรียนที่มีผลการเรียนต่ํากวาเกณฑในวิชา
คณิตศาสตรและวิทยาศาสตรคือผูที่ไมไดเตรียมตัว หรือเตรียมตัวนอยในการเรียน ซึ่งการเรียนจะ
ดีข้ึนไดตองมีการสะสมความรู มียุทธวิธีและวิธีการที่จะใชในการเรียน White and Kitchen (1991) 
กลาววาผูเรียนที่มีการเตรียมตัวนอยในการเรียน (Underprepared Students) มีกระบวนการเรียน
และการสะสมความรูที่ยังไมถูกตองคือยังเปนการเรียนแบบทองจํา (Rote Learning) ซึ่ง
ความสําเร็จในการเรียนในมหาวิทยาลัย ผูเรียนตองมีความรูในระดับลึก  ตองเขาใจในมโนทัศน
ของสิ่งที่เรียนและมีความสัมพันธกันอยางตอเนื่อง 

Extended Programme ไดจัดใหมีวิชา Science Orientation (SCI) ซึ่งมีจุดมุงหมายให
ผูเรียนใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนเปนเครื่องมือในการเรียน เพื่อใหเกิดความเขาใจในระดับลึก อยางไร
ก็ตามการใชเทคนิคนี้โดยปราศจากความขยัน หมั่นเพียรและเอาใจใส ก็ไมเพียงพอที่จะกอใหเกิด
การพัฒนาทางวิชาการ จึงมีการกระตุนใหผูเรียนไดมีโอกาสฝกการใชทักษะนี้ โดยมีการบังคับให
ใช และมีการประเมินเปนคะแนน ซึ่งคะแนนที่ไดเปนสวนหนึ่งของผลการเรียน การฝกการใช
เทคนิคแผนที่จิตทัศนทําโดยศึกษาจาก VDO (The Buzan Video Get Ahead) ซึ่งมีการอธิบาย
และมีตัวอยางใหศึกษา   มีการเนนพื้นฐานการใชเทคนิคนี้ 3 อยาง คือ 
               1.  Accept  ตองยอมรับเทคนิคนี้ในการใชเปนเครื่องมือที่จะใชศึกษา  โดยไมเอาสิ่งอื่น
มาเกี่ยวของดวย 
               2.  Apply   ตองใชทักษะนี้ใหสัมพันธกับเนื้อหาที่ศึกษา 
               3.  Adapt   ตองปรับโครงสรางของแผนที่จิตทัศนใหเหมาะสม  เพื่อนําไปสูการมทีกัษะที่
มากขึ้น และสามารถนําไปใชเปนเครื่องมือในการศึกษาได 

ผลที่ไดจากการใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนในวิชา Science Orientation (SCI) ผูเรียนมี
คะแนนที่พัฒนาขึ้นในการสอบครั้งที่ 2  และมีคะแนนสูงกวาคาเฉลี่ย  สวนผูไมไดใชแผนที่จิตทัศน 
ไมมีใครไดคะแนนสูงกวาคะแนนเฉลี่ยเลย  จากการศึกษาพบวาสิ่งที่ผูเรียนไดรับคือคุณคาของการ
นําไปประยุกตใช ถึงแมจะมีบางคนที่มีคะแนนไมสูงขึ้น  ซึ่งจากการศึกษาพบวาผูเรียนที่มีคะแนน
ไมสูงขึ้นนี้  มีสาเหตุมาจากการลงรายละเอียดในแผนที่จิตทัศนไมเพียงพอ  และไมไดใหเวลากับ
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การทํางานและการปรับปรุงแผนที่จิตทัศนอยางพอเพียง  ผูเรียนแสดงความคิดเห็นจากการใชแผน
ที่จิตทัศนวาชวยในการเรียนไดเปนอยางดี  ชวยใหจําไดนาน ชวยประหยัดเวลา งายตอการใช แต
ตองฝกใชแมวาจะตองทํางานหนัก   การฝกจะชวยใหเกิดความคุนเคย ในที่สุดก็จะใชไดอยาง
งายดายและชวยใหเกิดความเขาใจไดอยางรวดเร็วและชวยลดเวลาในการเรียน  ผูเรียนยอมรับวา
ผลจากความพยายามทําใหไดรับความสําเร็จ  เทคนิคแผนที่จิตทัศนไมใชจะมีคุณคาเฉพาะวิชา
คณิตศาสตรเทานั้น  ยังใชไดกับการฝกที่เกี่ยวของกับเทคโนโลยีที่ใชคณิตศาสตรเปนพื้นฐาน เชน 
วิชาฟสิกส (Greybe and  others, 1998) 

มีการนําเทคนิคแผนที่จิตทัศนมาใชเปนยุทธศาสตรการเรียน   ดังตัวอยางตอไปนี้ 
การพัฒนาทักษะดานการวิจัยเพื่อสรางทักษะดานการวิจัย เปนโครงการทีอ่อกแบบมาเพือ่

เสริมสรางระดับทักษะการคิด โดยมีกิจกรรมตางๆ หลายกิจกรรม และกิจกรรมหนึ่งคือการใช
เทคนิคแผนที่จิตทัศน  (Banks, 1995) 

Graphic Organizers  หนทางนําไปสูความคิด โดยเปนงานวิจัยที่ใช Graphic 
Organizers ซึ่งมีประโยชนตอทั้งการเรียนและการสอน ใชเปนยุทธศาสตรเพื่อนําไปสูความคิด 
โดยแผนที่จิตทัศนเปนเทคนิคหนึ่งของ Graphic Organizers  (Ekhaml, 1998) 

แผนที่ : เครื่องมือในการรางขอบขายความคิด  โดยใชแผนที่จิตทัศนเปนแนวทางในการ
ชวยใหผูเรียนรวบรวมและยกระดับความคิด  กระบวนการของแผนที่จิตทัศนสามารถชวยเหลือ     
ผูเรียนในการพัฒนาและสรางสรรคความคิด  (Margulies, 1995) 

ยุทธศาสตรในการเรียนตลอดชีพ  เปนยุทธศาสตรที่ผูสอนใชเพื่อใหผูเรียนมีความ
กระตือรือรนในการเรียนคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร มีการใชหลายยุทธศาสตรโดยเทคนิคแผนที่
จิตทัศนเปนยุทธศาสตรหนึ่งที่นํามาใชในการเพิ่มเชาวปญญา  (Hemmerich and others, 1995) 
          5.4   แผนที่มโนทัศน 
 แผนที่มโนทัศน (Concept Mapping) พัฒนาขึ้นโดย Novak แหงมหาวิทยาลัยคอรแนล 
(Cornell University) มากวา 20 ปแลว เพื่อชวยนักศึกษาทางดานวิทยาศาสตรใหเกิดการเรียนรู
อยางมีความหมาย เทคนิคนี้ถูกพัฒนาและใชกันอยางแพรหลายในวิทยาลัยและโรงเรียน (Pinto 
and Zeitz, 1997) แนวคิดเกี่ยวกับแผนที่มโนทัศนของ Novak อาศัยแนวคิดของทฤษฎีการเรียนรู
อยางมีความหมายของ Ausubel เกี่ยวกับการจัดโครงสรางทางปญญาในสมองและหลักการ
เรียนรูอยางมีความหมาย โดย Novak มีความเห็นวาความรูตางๆ ประกอบดวยมโนทัศนหลายมโน
ทัศน  ซึ่งถามีการจัดความสัมพันธของมโนทัศนเหลานี้อยางเปนระบบระเบียบ จากมโนทัศนที่
กวางและครอบคลุมไปสูมโนทัศนที่แคบและเฉพาะเจาะจง และมีคําเชื่อมระหวางมโนทัศน  ก็จะ
ชวยให      ผูเรียนเขาใจความสัมพันธระหวางมโนทัศนอยางเปนระบบ 
 

































บทที่ 3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

การวิจยัครั้งนีม้ีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนารปูแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชา
วิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวทิยาศาสตร ทาํการ
ทดสอบ ประสิทธิภาพของรปูแบบการเรียนการสอน โดยการทดลองสอนในรายวิชาวทิยาศาสตร 
ใชวิธีการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research) มีขั้นตอนในการดําเนนิการดงันี ้
 

ตอนที ่ 1 การพฒันารูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวชิาวทิยาศาสตรระดับ
ปริญญาตรี เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวทิยาศาสตร 

ข้ันที ่ 1   การศึกษาเอกสารจากแหลงขอมูลตางๆ  
                         ข้ันที ่ 2   การสรางรูปแบบการเรียนการสอน 

 ข้ันที่  3   การตรวจสอบรูปแบบการเรียนการสอน 

ตอนที่ 2 การประเมินรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับ
ปริญญาตรี เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวทิยาศาสตร 

ข้ันที่ 1   การทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอน 
ข้ันที่ 2   การปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอน 
  
การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี  

เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวทิยาศาสตร มีขั้นตอนการดําเนนิงานสรุปไดดัง       
แผนภูมิที่ 2 
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แผนภูมิที่  2  ลําดับขั้นตอนการดาํเนินการวิจัยเพื่อพัฒนารูปแบบการเรยีนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ตอนที่  1   การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน ตอนที่  2   การประเมินรูปแบบการเรียนการสอน 

ศึกษาและวิเคราะหแนวคิด   
ทฤษฎี และหลักการตางๆ ท่ีเกี่ยวของ 

ข้ันที่ 1  ศึกษาขอมูลและสารสนเทศจากแหลงขอมูล
ตางๆ 

กําหนดกรอบแนวคิด 
ของรูปแบบการเรียนการสอน 

ข้ันที่ 2   การสรางรูปแบบการเรียนการสอน 

ข้ันที่ 3   การตรวจสอบรูปแบบการเรียนการสอน 

ข้ันที่ 1   การทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอน 

ข้ันที่ 2   การปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอน 

ประเมินผลการใชรูปแบบ 

ไมเหมาะสม เหมาะสม 

นําไปใชจริง ปรับปรุงแกไข 

ออกแบบการทดลอง 

กลุมทดลอง กลุมควบคุม 

POSTTEST 
1. ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง 
2. การศึกษาคนควาดวยตนเอง 
3. การทํางานอยางเปนระบบ 
4. การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร 
5. การประมวลความรู 
6. การประยุกตความรูทางวิทยาศาสตร 
7. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

PRETEST 
1. ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง 
2. การศึกษาคนควาดวยตนเอง 
3. การทํางานอยางเปนระบบ 
4. การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร 

กลุมทดลอง 
เรียนโดยใชรูปแบบ
การเรียนการสอน 

กลุมควบคุม 
เรียนโดยใชการเรียน

การสอนปกติ 

วิเคราะหขอมูลผลการใชรูปแบบการเรียนการสอน 
และเปรียบเทียบความสามารถของนักศึกษา 

ตรวจสอบรูปแบบการเรียนการสอน 

ปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอน 

สังเคราะหกรอบแนวคิดและกําหนด   
องคประกอบของรูปแบ 

กําหนดหลักการและวัตถุประสงค    
ของรูปแบบ 

ออกแบบมโนทัศนเน้ือหา 

ออกแบบกระบวนการเรียนการสอน 

สรางเครื่องมือประเมิน 

สรางคูมืออาจารยและคูมือนักศึกษา 

รูปแบบการเรียนการสอน 
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ตอนที่ 1  การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับ
ปริญญาตรี เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร 

 

ขั้นที่ 1 การศกึษาเอกสารจากแหลงขอมูลตาง ๆ 
1.  ศึกษาและวิเคราะหแนวคิด ทฤษฎ ีและหลักการตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับ การเรียนรูตลอด

ชีวิต ธรรมชาติของวิทยาศาสตรและการปฏิรูปการศึกษาดานวิทยาศาสตร การเรียนแบบนําตนเอง 
การสรางสรรคความรู ทกัษะการเรียน และการประเมินตามสภาพจริง เพื่อนาํมากําหนดเปน
แนวคิดพืน้ฐาน ในการสรางรูปแบบการเรียนการสอน และองคประกอบของรูปแบบการเรียนการ
สอน 

2.  กําหนดกรอบแนวคิดของรูปแบบการเรยีนการสอน ผูวิจยัสังเคราะหแนวคิดพืน้ฐานที่
เกี่ยวของกับ การเรียนรูตลอดชีวิต และธรรมชาติของวทิยาศาสตรและการปฏิรูปการศึกษาดาน
วิทยาศาสตร การเรียนแบบนําตนเอง การสรางสรรคความรู ทกัษะการเรียน และการประเมินตาม
สภาพจริง เพือ่นํามากาํหนดเปนกรอบแนวคิดของรูปแบบ ดังนี ้
  2.1  การเรียนรูตลอดชีวิต  ธรรมชาติของวทิยาศาสตรและการปฏิรูปการศึกษาดาน
วิทยาศาสตร สังเคราะหเพื่อนํามากาํหนด เปนแนวทางการจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร
ในระดับอุดมศึกษาและเปาหมายความสามารถของผูเรียน โดยใชแนวคิดและทฤษฎีของ Raths 
(1999) Ryder and others (1999) Wilcox (1996) Grimes (1995) Henderson (1996) Zoller 
(1999) และ Novak and Gowin (1984) 
  2.2  การเรียนแบบนําตนเอง (Self-Directed Learning) สังเคราะหเพือ่นํามากาํหนด
เปนกระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ และเปาหมายความสามารถของผูเรียน โดยใชแนวคิด
และทฤษฎีของ Knowles (1975,1984) Boud (1982) Guglielmino (1977) Hiemstra (1994) 
และ Treffinger (1995) 
  2.3  การสรรคสรางความรู  (Constructivism)  สังเคราะหเพื่อนํามากําหนดเปน       
เปาหมายความสามารถของผูเรียน ตามแนวคิดการพัฒนาผูเรียนดานวิทยาศาสตรในระดับอุดมศกึษา 
โดยใชแนวคิดของ Bigge (1982) Drisoll (1994) Henderson (1996) และ Matthews (1998) 
  2.4  ทักษะการเรียน (Study Skills) สังเคราะหเพื่อนํามากาํหนดเปนยุทธศาสตรการเรียน 
ในกระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ ทกัษะการเรียนที่ใชไดแก การเรียนเปนกลุมตามแนวคิดของ 
Windschitl (1998) เทคนิคแผนที่จิตทัศน ตามแนวคิดของ Buzan and Buzan (1997) เทคนิคแผนที่มโน
ทัศน ตามแนวคิดของ Novak and Gowin (1984) การบริหารเวลาตามแนวคิดของ Davis (1997) และ
การใชสัญญาการเรียนเปนขอผูกมัดการเรียน ตามแนวคิดของ Leeming (1997) 
  2.5  การประเมินตามสภาพจริง (Authentic Assessment) สังเคราะหเพื่อนาํมา
กําหนดเปนแนวทางการประเมินความสามารถผูเรียน โดยใชการประเมินตามสภาพจริง ตาม
แนวคิดของ Meyes (1992) และ Worthen (1993) การประเมนิทางการศึกษาดานวิทยาศาสตร 
ตามแนวคิดของ Fusco and Barton (2001) การประเมินผลงานในแฟมสะสมผลงาม ตามแนวคิด
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ของอุทุมพร จามรมาน (2540) และ Goodrich (1997) การประเมนิโครงงานวทิยาศาสตร ตาม
แนวคิดการประเมินความคิดสรางสรรคจากผลงาน (CPSS) ของ Besemer and Treffinger 
(1981) เกณฑประเมินความคิดสรางสรรคจากผลงาน (CPAM) ของ Besemer and Quin (1986) 
และเกณฑในการตัดสินความคิดสรางสรรคของโครงงานวทิยาศาสตรของสมาคมวทิยาศาสตรของ
สมาคมวทิยาศาสตรแหงประเทศไทย (2532) 
 

 ขั้นที่ 2 การสรางรูปแบบการเรียนการสอน 
 1.  สังเคราะหกรอบแนวคิดของรูปแบบการเรียนการสอน เพื่อนาํมากําหนดองคประกอบ
ในการสรางรปูแบบการเรียนการสอน 
 2. สรางรูปแบบการเรียนการสอน ประกอบดวย หลกัการ วัตถุประสงค มโนทัศน เนื้อหา 
กระบวนการเรยีนการสอน และการประเมนิผล 
 3.  เลือกรายวิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี กําหนดเกณฑในการเลือกคือเปนรายวิชา
ที่เปนพืน้ฐานของรายวิชาทีต่องเรียนในสาขาวทิยาศาสตร และเปนรายวิชาที่ผูเรียนสามารถบูรณา
การความรูและประยุกตความรูในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ มาใชในการจัดทาํผลงานได 
 4.  วิเคราะหเนื้อหาวิชาวทิยาศาสตร   และออกแบบแผนที่มโนทัศนเนื้อหาโดยใชเทคนิค
แผนที่มโนทัศน เพื่อใหเห็นขอบเขตของเนื้อหาที่แสดงความสมัพนัธกนั และใชในการจัดทํา
แผนการสอน 
 5.  ออกแบบกิจกรรมการเรยีนการสอน     โดยใชการเรียนแบบนาํตนเองนํามากาํหนด     
กิจกรรมการเรยีนการสอนของรูปแบบ และใหผูเรียนใชทกัษะการเรียนเปนยุทธศาสตรการเรียน
ประกอบดวยกระบวนการเรยีนการสอน 3 ขั้นตอน คอืข้ันตอนการเตรียม ขั้นตอนการเรียน และ   
ขั้นตอนการประเมิน 
 6.  สรางเอกสารคูมืออาจารยและคูมือนกัศึกษา   เพือ่เปนคูมือในการใชรูปแบบการเรียน
การสอน ดังนี ้
  6.1  คูมืออาจารย ประกอบดวย 
   6.1.1  คูมือการใชรูปแบบการเรียนการสอน  ประกอบดวย  รูปแบบการเรียน     
การสอน คําแนะนาํการใชรูปแบบการเรียนการสอน และการดําเนินกจิกรรมการเรียนการสอน 
   6.1.2  คูมือการสอน ประกอบดวย คาํอธบิายรายวิชา เอกสารประกอบการเรียน
การสอน แผนที่มโนทัศนรายวิชา แผนที่มโนทัศนเนื้อหา แผนการสอน และเกณฑการพิจารณา     
ตัดสินผลการเรียนรู 
   6.1.3  คูมือการประเมินการสรรคสรางความรู      และการประเมินโครงงาน      
วิทยาศาสตร 
   6.1.4  คูมือการประเมินตามสภาพจริง 
  6.2  คูมือนักศกึษา ประกอบดวย 
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   6.2.1  คูมือการเรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอน ประกอบดวย การเรียน
แบบนําตนเอง กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ การบริหารเวลา การทาํสัญญาการเรยีน 
เทคนิค แผนทีจ่ิตทัศนและแผนที่มโนทัศน และแบบบันทกึการดําเนนิกจิกรรมการเรียนรู 
   6.2.2  เอกสารประกอบการเรียนการสอน 
   6.2.3  การทาํโครงงานวทิยาศาสตร 
   6.2.4  บทปฏิบัติการทดลอง 
   6.2.5  รายการหนังสือสําหรับการศึกษาคนควา 
   6.2.6  การทาํแฟมสะสมผลงาน และการประเมินผลงาน 
 7.  สรางแบบสอบถามความคิดเหน็ผูเรียนตอการใชรูปแบบการเรียนการสอน เปน
แบบสอบถามความคิดเหน็ผูเรียนภายหลงัการเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอน เปนมาตราสวน
ประมาณคา 5 ระดับ ประกอบดวย 
  7.1  แบบสอบถามความคิดเห็นตอรูปแบบการเรียนการสอน จาํนวน 16 ขอ กําหนด
ประเด็นขอคําถามที่ครอบคลมุดานผูสอน ผูเรียน สภาพแวดลอม ส่ือการเรียนการสอน และการประเมินผล 
  7.2  แบบสอบถามความคิดเห็นตอกระบวนการเรียนการสอน จํานวน 20 ขอ กําหนด
ประเด็นขอคําถามที่ครอบคลุมข้ันตอนการเรียนการสอนของรูปแบบ 
  7.3  แบบสอบถามความคดิเห็นตอการใชทักษะการเรียน คือ เทคนคิแผนที่จิตทัศน
และแผนที่มโนทัศน จาํนวน 12 ขอ  
  โดยมีเกณฑการแปลความหมายของคะแนน ดงันี ้
   มากที่สุด มีคา  5  คะแนน 
   มาก  มีคา  4 คะแนน 
   ปานกลาง มีคา  3 คะแนน 
   นอย  มคีา  2 คะแนน 
   นอยที่สุด  มีคา  1 คะแนน 

  การแปลความหมายของคะแนนเฉลี่ยที่แสดงระดับความคิดเห็น พิจารณาดังนี ้
คะแนนเฉลีย่ ระดับความคดิเห็น 
4.01 - 5.00 ความคิดเหน็อยูในระดับมากที่สุด 
3.01 - 4.00 ความคิดเหน็อยูในระดับมาก 
2.01 - 3.00 ความคิดเหน็อยูในระดับปานกลาง 
1.00 - 2.00 ความคิดเหน็อยูในระดับนอย 

  
 8.   สรางเครื่องมือในการประเมินสมัฤทธผิลของรูปแบบการเรียนการสอน 
  ในการประเมนิรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวชิาวทิยาศาสตรระดับ
ปริญญาตรี เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร ผูวิจัยดําเนนิการสราง
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เครื่องมือในการประเมินสัมฤทธิผลของรูปแบบการเรียนการสอน ใหครอบคลุมความสามารถของ
ผูเรียน ดงันี ้
ตารางที ่1  เครื่องมือในการประเมินสัมฤทธิผลของรูปแบบการเรียนการสอน 
 

สิ่งที่ประเมิน เครื่องมือในการประเมิน 
• ลักษณะการเรียนแบบนาํตนเอง • แบบวัดลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง 
• การศึกษาคนควาดวยตนเอง • แบบวัดทักษะการศึกษาคนควาดวยตนเอง 
• การทาํงานอยางเปนระบบ • แบบวัดกระบวนการทาํงานอยางเปนระบบ 
• การปฏิบัติการทดลองทางวทิยาศาสตร • แบบวัดทักษะปฏิบัติการทดลองทาง      

วิทยาศาสตร 
• การประมวลความรู • แบบวัดการประมวลความรู 
• การประยุกตความรูทางวทิยาศาสตร • แบบประเมินโครงงานวทิยาศาสตร 
• ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน • แบบัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 เครื่องมือในการประเมินสัมฤทธิผลของรูปแบบการเรียนการสอน ผูวิจัยมีขัน้ตอนการสราง ดังนี้ 
  8.1  ลักษณะการเรยีนแบบนําตนเอง    ผูวิจัยสรางแบบวัดลักษณะการเรียนแบบ
นําตนเอง มีลักษณะเปนแบบวัดระดับความคิดเหน็ ที่แสดงถงึการมีลักษณะการเรียนแบบนํา       
ตนเอง มีข้ันตอนการสรางดงันี ้
   8.1.1  ศึกษาเครื่องมือวดัลักษณะการเรียนแบบนาํตนเอง (Self-Directed 
Learning Readiness) ของ Guglielmino (1977) ซึ่งเปนแบบวัดมาตรฐานที่จําแนกขอคําถามเปน 
8 ดาน ของลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง รวมแบบวัดทัง้สิ้น 58 ขอ 
   8.1.2  ปรับแบบวัดลักษณะการเรียนแบบนําตนเองของ Guglielmino (1977) 
โดยปรับและพัฒนาใหสอดคลองกับกิจกรรมของกระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ เปนแบบ
วัดลักษณะการเรียนแบบนาํตนเองของรูปแบบ จําแนกขอคําถามเปน 8 ดาน จํานวน 48 ขอ โดย
ตัดคําถามที่มคีวามหมายใกลเคียงกนัออก เพื่อไมใหมีจํานวนขอคําถามมากเกินความจําเปน ดงันี ้
  -  การเปดโอกาสตอการเรียนรู 6 ขอ 
  -  การมีมโนคติของตนเองในดานการเปนผูเรียนทีม่ีประสิทธิภาพ 6 ขอ 
  -  การมีความคิดริเร่ิมและมีอิสระในการเรยีนรู 7 ขอ 
  -  การยอมรับความรับผิดชอบในการเรียนรูของตนเอง 7 ขอ 
  -  การมีความรักการเรียน 6 ขอ 
  -  การมีความคิดสรางสรรค 6 ขอ 
  -  การมองอนาคตในแงด ี 4 ขอ 
  -  การมีความสามารถในการใชทักษะพื้นฐานทางการศึกษา 
            และทกัษะการแกปญหา 
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  ใชมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ วัดระดับความคิดเห็น ตั้งแต ระดับมากที่สุดถงึ
นอยที่สุด ประกอบดวยขอคําถามเชิงบวก 35 ขอ และเชิงลบ 13 ขอ การกําหนดคะแนนของระดบั
ความคิดเหน็ เปนดังนี ้
คะแนนขอความเชงิบวก มากที่สุด มีคา 5 คะแนน 
    มาก มีคา 4 คะแนน 
    ปานกลาง มีคา 3 คะแนน 
    นอย มีคา 2 คะแนน 
    นอยที่สุด มีคา 1 คะแนน 
คะแนนขอความเชงิลบ มากที่สุด มีคา 1 คะแนน 
    มาก มีคา 2 คะแนน 
    ปานกลาง มีคา 3 คะแนน 
    นอย มีคา 4 คะแนน 
    นอยที่สุด มีคา 5 คะแนน 
  8.2  การศึกษาคนควาดวยตนเอง ผูวจิยัสรางแบบวัดทักษะการศึกษาคนควาดวย  
ตนเอง มีลักษณะเปนแบบประเมินตนเอง ที่แสดงถงึการมทีักษะในการศึกษาคนควาดวยตนเอง มี
ข้ันตอนการสราง ดงันี ้
   8.2.1  ศึกษาการวัดทักษะการปฏิบัติ ตามแนวคิดการวัดทักษะการปฏิบัติของ
สุวิมล  วองวานิช (2539) และการตีคาความสามารถทีแ่ทจริงของผูเรียนเพื่อการปฏรูิปการศึกษา
ของอุทุมพร  จามรมาน (2540) 
   8.2.2  กําหนดกรอบการประเมินทักษะการศึกษาคนควาดวยตนเอง โดยพิจารณาให
ครอบคลุมกิจกรรมของกระบวนการเรียนการสอนของรปูแบบที่ครอบคลุมประเด็นดานการกําหนด
วัตถุประสงคการเรียน การวางโครงการเรยีน การวางแผนการเรียน การปฏิบัติตามแผน และการ
ประเมินผล 
   8.2.3  สรางคําถามเพื่อวดัทักษะการศกึษาคนควาดวยตนเอง ใหครอบคลุม
ตามกรอบการประเมินทักษะการศึกษาคนควาดวยตนเองที่กาํหนดไว เปนแบบวัดทกัษะการศึกษา
คนควาดวยตนเอง จํานวน 29 ขอ ประกอบดวย 
   การกําหนดวัตถุประสงคการเรียน  5  ขอ 
   การวางโครงการเรียน  3 ขอ 
   การวางแผนการเรียน  6 ขอ 
   การปฏิบัติตามแผน  9 ขอ 
   การประเมนิผล  6 ขอ 
 แบบวัดทักษะการศึกษาคนควาดวยตนเอง เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ เพื่อให     
ผูเรียนประเมนิตนเอง โดยมีเกณฑการแปลความหมายของคะแนน ดังนี ้
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   มากที่สุด มีคา 5 คะแนน 
   มาก มีคา 4 คะแนน 
   ปานกลาง มีคา 3 คะแนน 
   นอย มีคา 2 คะแนน 
   นอยที่สุด มีคา 1 คะแนน 
  8.3  การทํางานอยางเปนระบบ ผูวิจัยสรางแบบวัดกระบวนการทาํงานอยางเปน
ระบบ เปนแบบประเมินตนเองที่แสดงถึงการทํางานอยางเปนระบบ โดยมีขั้นตอนการสราง ดังนี ้
   8.3.1  ศึกษาภาระงานที่ผูเรียนไดรับมอบหมาย ในกระบวนการเรียนการสอน
และกระบวนการทํางานตามมาตรฐาน 
   8.3.2  กําหนดกรอบและการประเมิน กระบวนการทาํงานอยางเปนระบบ โดย
พิจารณาใหครอบคลุมกิจกรรมของกระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ ที่ครอบคลุมประเด็น  
การวัดองคประกอบดานการวางแผนการทํางาน การจัดระบบระเบียบและวิธกีารทํางาน             
การปฏิบัติงาน และการประเมินผล 
   8.3.3  สรางขอคําถามใหครอบคลุมกระบวนการทํางาน ของกิจกรรมการเรียน
การสอนของรปูแบบ ตามกรอบการประเมินกระบวนการทํางานอยางเปนระบบที่กาํหนดไว เปน
แบบวัดกระบวนการทาํงานอยางเปนระบบ จํานวน 30 ขอ ประกอบดวย 
   การวางแผนการทํางาน 5 ขอ 
   การจัดระบบระเบียบและวธิกีารทาํงาน 7 ขอ 
   การปฏิบัติงาน 10 ขอ 
   การประเมนิผล 8 ขอ 
 แบบวัดกระบวนการทาํงานอยางเปนระบบ เปนมาตรสวนประมาณคา 5 ระดับ เพื่อให       
ผูเรียนประเมนิตนเอง โดยมีเกณฑในการแปลความหมายของคะแนน ดังนี ้
   มากที่สุด มีคา 5 คะแนน 
   มาก มีคา 4 คะแนน 
   ปานกลาง มีคา 3 คะแนน 
   นอย มีคา 2 คะแนน 
   นอยที่สุด มีคา 1 คะแนน 

  8.4  การปฏบิัติการทดลองทางวทิยาศาสตร ผูวิจยัสรางแบบวัดทักษะปฏิบัติการ
ทดลองทางวทิยาศาสตร เปนแบบประเมินตนเองที่แสดงใหถงึการมทีักษะปฏิบัติการทดลองทาง
วิทยาศาสตร มีข้ันตอนการสราง ดงันี ้
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   8.4.1  ศึกษาการวัดทักษะการปฏิบัติ ตามแนวคิดการวัดทักษะการปฏิบัติของ
สุวิมล  วองวานิช (2539) และการตีคาความสามารถทีแ่ทจริงของผูเรียนเพื่อการปฏรูิปการศึกษา
ของอุทุมพร  จามรมาน (2540) 
   8.4.2  กําหนดกรอบการประเมินการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร โดยพิจารณาให
ครอบคลุมกิจกรรมของกระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ และกระบวนการทดลองทางวิทยาศาสตร ที่
ครอบคลุมประเด็นดานการเตรียมการทดลอง การปฏิบัติการทดลองและการสรุปผลการทดลอง 
   8.4.3  สรางขอคําถามเพื่อวดัการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร ตามกรอบ
การประเมนิการปฏิบัติการทดลองทางวทิยาศาสตรทีก่ําหนดไว เปนแบบวัดทกัษะปฏิบัติการ
ทดลองทางวทิยาศาสตร จาํนวน 25 ขอ ประกอบดวย 
   การเตรียมการทดลอง 8 ขอ 
   การปฏิบัติการทดลอง 10 ขอ 
   การสรุปผลการทดลอง 7 ขอ 
 แบบวัดทักษะปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร  เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ 
เพื่อใหผูเรียนประเมินตนเอง โดยมเีกณฑการแปลความหมายของคะแนน ดงันี ้
   มากที่สุด มีคา 5 คะแนน 
   มาก มีคา 4 คะแนน 
   ปานกลาง มีคา 3 คะแนน 
   นอย มีคา 2 คะแนน 
   นอยที่สุด มีคา 1 คะแนน 
  8.5  การประมวลความรู ผูวิจัยสรางแบบวัดการประมวลความรู เปนแบบประเมนิ
ความสามารถผูเรียนในการอธิบายหรือตอบคําถาม ที่แสดงถงึความรูความเขาใจและ
ความสามารถในการบูรณาการความรูตามเนื้อหารายวชิาเคมีอินทรีย มีขั้นตอนการสราง ดงันี ้
   8.5.1  ศึกษาคําอธิบายรายวิชาและจุดประสงคการเรียนรูของรายวิชา 
   8.5.2  ศึกษาเนื้อหาและแผนที่มโนทัศนเนื้อหาในแตละมโนทัศน 
   8.5.3  สรางขอคําถาม ทีค่รอบคลุมวัตถุประสงคการเรียนรูของเนื้อหาในแตละ
มโนทัศน เปนแบบวัดการประมวลความรู ประกอบดวยขอคําถามแบบอัตนัยที่ผูเรียนตองอธิบาย
หรือตอบคําถามใหครอบคลุม ที่แสดงความรูความเขาใจและความสามารถในการบูรณาการ
ความรู ตามเนื้อหารายวิชาเคมีอินทรีย จาํนวน 50 ขอ รวม 250 คะแนน ดังนี ้
   มโนทัศนที่  1 จํานวน  9  ขอ รวม 45 คะแนน 
   มโนทัศนที่  2 จํานวน 16 ขอ รวม 80 คะแนน 
   มโนทัศนที่  3 จํานวน 25 ขอ รวม 125 คะแนน 
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   8.6  การประยุกตความรูทางวทิยาศาสตร เปนการวัดความสามารถในการ
นําความรูทางวิทยาศาสตรไปประยุกตใชในการสรางผลงาน โดยการจัดทําโครงงานวทิยาศาสตร 
ผูวิจัยสรางแบบประเมินความสามารถในการประยุกตความรู เปนแบบประเมนิโครงงาน          
วิทยาศาสตร มีขั้นตอนการสราง ดงันี ้
    8.6.1  ศึกษาเกณฑการวัดความคิดสรางสรรคจากผลงาน (The Greative  
Product Amalysis Matrix, CPAM) ตามแนวคดิจากทฤษฎีการวัดความคิดสรางสรรคโดย
ประเมินผลงานของ Besemer และ Treffinger (1981) เกณฑประเมินความคดิสรางสรรคจาก
ผลงาน (The Creative Product Semantic Scale, CPSS) ของ Besemer and Quin (1986) และ
เกณฑในการตัดสินความคดิสรางสรรคของโครงงานวทิยาศาสตร ของสมาคมวิทยาศาสตรแหง
ประเทศไทย (2532)  
    8.6.2  กําหนดกรอบการประเมินโครงงานวิทยาศาสตร โดยพิจารณาให
ครอบคลุมความสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร การบูรณาการและการประยกุต
ความรูทางวิทยาศาสตร การปฏิบัติการทดลองทางวทิยาศาสตร และกระบวนการในการจัดทาํ
โครงงานวทิยาศาสตร ที่ครอบคลุมกิจกรรมของกระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ 
    8.6.3  สรางขอคําถามเพื่อประเมินความสามารถในการประยุกตความรุ
ของผูเรียนในการทาํโครงงานวทิยาศาสตร ตามกรอบการประเมนิโครงงานวทิยาศาสตรที่กําหนด
ไวเปนแบบประเมินโครงงานวิทยาศาสตร จํานวน 30 ขอ ดังนี ้
   การวางแผนการทํางาน 5 ขอ 
   การจัดระบบระเบียบและวธิกีารทาํงาน 7 ขอ 
   การปฏิบัติงาน 10 ขอ 
   การประเมนิผล 8 ขอ 
 แบบประเมินโครงงานวทิยาศาสตร สรางเปนขอกระทงตามลักษณะมาตรวัดแบบจําแนก
ความหมาย (Semantic Differential) ที่มรีะยะหางระหวางคาํคูคุณศัพทที่ตรงกนัขาม 7 ชอง โดยมี
เกณฑการใหคะแนน ดังนี ้  
 คะแนน    7      6      5    4     3     2     1 
 การประเมนิ     ความคิดใหม                ความคิดเกา 
 

  8.7  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผูวิจัยสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ดานความรูความจํา ความเขาใจ และการนําองคความรูไปใช ตามเนื้อหารายวชิาเคมีอินทรีย         
มีขั้นตอนการสราง ดงันี ้
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   8.7.1  ศึกษาคําอธิบายรายวิชาและจุดประสงคการเรียนรูของรายวิชา 
   8.7.2  ศึกษาแผนที่มโนทัศนของเนื้อหาในแตละมโนทัศน 
   8.7.3  สรางตารางโครงสรางขอสอบตามกลุมจุดประสงคการเรียนรู    แบงเปน
ระดับความสามารถดานพทุธิพิสัย 3 ระดับ คือ ระดับความรูความจาํ ระดับความเขาใจ และระดบั
การนาํไปใช ใหสอดคลองกบัเนื้อหา แลวนําไปใหอาจารยผูมีประสบการณในการสอนรายวิชาเคมี
อินทรีย จาํนวน 3 ทาน กาํหนดน้ําหนกัคะแนนในแตละหัวขอของเนือ้หาและในแตละวัตถุประสงค
ของรายวิชา 
   8.7.4  สรางแบบทดสอบ ประกอบดวยขอสอบปรนัย 4 ตัวเลือก จํานวน 140 ขอ 
แบงเปน ภาคทฤษฎี 80 ขอ และภาคปฏิบัติ 60 ขอ ตามโครงสรางที่ไดจากการกาํหนดโดย             
ผูทรงคุณวุฒ ิ
 9.  สรางเครื่องมือประเมนิตามสภาพจริง ประกอบดวย 
  9.1  การประเมินตนเอง เปนการประเมินตนเองของนักศึกษา โดยใชแบบประเมิน
ที่สรางขอคําถามเปนมาตราสวนประมาณคา ที่ปรับจากแบบประเมนิสัมฤทธิผลของรูปแบบ เปน
แบบประเมินตนเอง ดงันี ้
   9.1.1  การศกึษาคนควาดวยตนเอง เปนแบบประเมินตนเองที่ปรับจากแบบ
วัดทักษะการศึกษาคนควาดวยตนเอง เปนแบบประเมินการศึกษาคนควาดวยตนเอง จํานวน 29 
ขอ เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ เพื่อใหผูเรียนประเมนิตนเองจากการปฏิบัติกิจกรรมการ
เรียนรู เมื่อเสร็จสิ้นการเรียนในแตละมโนทัศน รวม 3 คร้ัง โดยมีเกณฑการแปลความหมายของ
คะแนนจากการประเมินตนเอง ดังนี ้
   มากที่สุด มีคา 5 คะแนน 
   มาก มีคา 4 คะแนน 
   ปานกลาง มีคา 3 คะแนน 
   นอย มีคา 2 คะแนน 
   นอยที่สุด มีคา 1 คะแนน 

 การแปลความหมายของคะแนนเฉลี่ยที่แสดงระดับความคิดเห็น พิจารณาดังนี ้
คะแนนเฉลีย่             ระดับคุณภาพ 
4.01 - 5.00 การศึกษาคนควาดวยตนเองอยูในระดับดีมาก 
3.01 - 4.00 การศึกษาคนควาดวยตนเองอยูในระดับดี 
2.01 - 3.00 การศึกษาคนควาดวยตนเองอยูในระดับพอใช 
1.00 - 2.00 การศึกษาคนควาดวยตนเองอยูในระดับตองปรับปรุง 
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   9.1.2  การทํางานอยางเปนระบบ เปนแบบประเมนิตนเองที่ปรับจากแบบวัด
กระบวนการทํางานอยางเปนระบบ เปนแบบประเมินการทาํงานอยางเปนระบบ จํานวน 21 ขอ เปน
มาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ ตามการปฏิบัติกิจกรรมที่สอดคลองกับการทํางานตาม        รูปแบบ 
เพื่อใหผูเรียนประเมินตนเองจากการปฏิบัติกจิกรรมการเรียนรู เมื่อเสร็จส้ินการเรียนในแตและมโนทัศน 
รวม 3 ครั้ง โดยมีเกณฑการแปลความหมายของคะแนนจากการประเมินตนเองในการปฏิบตัิ ดังนี้ 
   ทุกครั้งอยางสม่ําเสมอ มีคา 4 คะแนน 
   เปนสวนใหญ  มีคา 3 คะแนน 
   เปนครั้งคราว  มีคา 2 คะแนน 
   ไมไดปฏิบัติเปนครั้งคราว มีคา 1 คะแนน 

 การแปลความหมายของคะแนนเฉลี่ยที่แสดงระดับคุณภาพ พิจารณาดังนี ้
คะแนนเฉลีย่             ระดับคุณภาพ 
3.21 - 4.00 การทาํงานอยางเปนระบบอยูในระดับดีมาก 
2.41 - 3.20 การทาํงานอยางเปนระบบอยูในระดับดี 
1.71 - 2.40 การทาํงานอยางเปนระบบอยูในระดับพอใช 
1.00 - 1.70 การทาํงานอยางเปนระบบอยูในระดับตองปรับปรุง 

   9.1.3  การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร เปนแบบประเมินตนเองที่
ปรับจากแบบวัดทักษะปฏิบตัิการทดลองทางวทิยาศาสตร เปนแบบประเมินการปฏิบัติการทดลอง
ทางวทิยาศาสตร จํานวน 25 ขอ เปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ เพื่อใหผูเรียนประเมินตนเอง
จากการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู เมื่อเสร็จส้ินการเรียนในแตและมโนทัศน รวม 3 คร้ัง โดยมี
เกณฑการแปลความหมายของคะแนนจากการประเมนิตนเองในการปฏิบัติ ดังนี ้
   มากที่สุด มีคา 5 คะแนน 
   มาก มีคา 4 คะแนน 
   ปานกลาง มีคา 3 คะแนน 
   นอย มีคา 2 คะแนน 
   นอยที่สุด มีคา 1 คะแนน 
 การแปลความหมายของคะแนนเฉลี่ยที่แสดงระดับคุณภาพ พิจารณาดังนี ้

คะแนนเฉลีย่ ระดับคุณภาพ 
4.01 - 5.00 การปฏิบัติการทดลองทางวทิยาศาสตรอยูในระดับดีมาก 
3.01 - 4.00 การปฏิบัติการทดลองทางวทิยาศาสตรอยูในระดบัดี 
2.01 - 3.00 การปฏิบัติการทดลองทางวทิยาศาสตรอยูในระดับพอใช 
1.00 - 2.00 การปฏิบัติการทดลองทางวทิยาศาสตรอยูในระดับตองปรับปรุง 
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  9.2  การประเมินโดยผูสอน เปนแบบประเมินผูเรียนโดยผูสอน ในการประเมินผล
งานการเรียนรูที่ผูเรียนจัดทําและเก็บรวบรวมในแฟมสะสมผลงาน โดยนําแบบประเมินสมัฤทธผิล
ของรูปแบบคือ แบบวัดทักษะการศึกษาคนควาดวยตนเอง แบบวดักระบวนการทํางานอยางเปน
ระบบ และแบบวัดทักษะปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร มาสรางเปนเกณฑคะแนนรูบริค 
(Scoring Rubric) ไดเกณฑการประเมินผลงาน ประกอบดวย เกณฑการประเมินการศึกษาคนควา
ดวยตนเอง เกณฑการประเมินการทาํงานอยางเปนระบบ และเกณฑการประเมินการปฏิบัติการ
ทดลองทางวทิยาศาสตร สวนการประเมนิการใชทักษะการเรียน กาํหนดเกณฑคะนนจากแผนที่   
จิตทัศนและแผนที่มโนทัศนตนแบบ (Master Map) ของเนื้อหาแตละเรื่อง ทั้งภาคทฤษฎีและ       
ภาคปฏิบัติ และกําหนดการแปลความหมายของคะแนนเฉลีย่ที่ไดจากการประเมิน เปนระดับ      
คุณภาพของผูเรียน ดงันี ้
   9.2.1  การศึกษาคนควาดวยตนเอง การประเมนิผลงานการเรยีนรู ดาน
การศึกษาคนควาดวยตนเองของนกัศึกษากลุมทดลอง ใชเกณฑการประเมินการศึกษาคนควาดวย     
ตนเอง โดยพจิารณาการแปลความหมายของคะแนนเฉลี่ยที่แสดงระดับคุณภาพ ดงันี ้

คะแนนเฉลีย่ ระดับคุณภาพ 
3.21 - 4.00 ผลงานแสดงการศึกษาคนควาดวยตนเองอยูในระดับดีมาก 
2.41 - 3.20 ผลงานแสดงการศึกษาคนควาดวยตนเองอยูในระดับดี 
1.71 - 2.40 ผลงานแสดงการศึกษาคนควาดวยตนเองอยูในระดับพอใช 
1.00 - 1.70 ผลงานแสดงการศึกษาคนควาดวยตนเองอยูในระดับตองปรับปรุง 

   9.2.2  การทํางานอยางเปนระบบ การประเมินผลงานการเรียนรู ดานการ
ทํางานอยางเปนระบบของนักศึกษากลุมทดลอง โดยพิจารณาการแปลความหมายของคะแนน
เฉลี่ยที่แสดงระดับคุณภาพ ดังนี ้

คะแนนเฉลีย่ ระดับคุณภาพ 
3.21 - 4.00 ผลงานแสดงการทํางานอยางเปนระบบอยูในระดับดีมาก 
2.41 - 3.20 ผลงานแสดงการทํางานอยางเปนระบบอยูในระดับดี 
1.71 - 2.40 ผลงานแสดงการทํางานอยางเปนระบบอยูในระดับพอใช 
1.00 - 1.70 ผลงานแสดงการทํางานอยางเปนระบบอยูในระดับตองปรับปรุ 

   9.2.3  การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร    การประเมนิผลงานการ     
เรียนรู ดานการปฏิบัติการทดลองทางวทิยาศาสตรของนกัศึกษากลุมทดลอง ใชเกณฑการประเมิน
การปฏิบัติการทดลองทางวทิยาศาสตร โดยพิจารณาการแปลความหมายของคะแนนเฉลี่ยที่แสดง
ระดับคุณภาพ ดังนี ้
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คะแนนเฉลีย่ ระดับคุณภาพ 
3.21 - 4.00 ผลงานแสดงการปฏิบัติการทดลองทางวทิยาศาสตรอยูในระดับดีมาก 
2.41 - 3.20 ผลงานแสดงการปฏิบัติการทดลองทางวทิยาศาสตรอยูในระดับดี 
1.71 - 2.40 ผลงานแสดงการปฏิบัติการทดลองทางวทิยาศาสตรอยูในระดับพอใช 
1.00 - 1.70 ผลงานแสดงการปฏิบัติการทดลองทางวทิยาศาสตรอยูในระดับตองปรบัปรุง 

   9.2.4  การใชทักษะการเรียน การประเมินผลงานการเรียนรูดานการใชทักษะ
การเรียนของนักศึกษากลุมทดลอง ใชเกณฑการประเมินการใชทักษะการเรียน โดยพิจารณาการ
แปลความหมายของคะแนนเฉลี่ยที่แสดงระดับคุณภาพ ดังนี ้

คิดเปนรอยละ ระดับคุณภาพ 
80.01 - 1.00 ผลงานแสดงการใชทักษะการเรียนอยูในระดับดีมาก 
65.01 - 80.00 ผลงานแสดงการใชทักษะการเรียนอยูในระดับดี 
50.01 - 65.00 ผลงานแสดงการใชทักษะการเรียนอยูในระดับพอใช 
1.00 - 50.00 ผลงานแสดงการใชทักษะการเรียนอยูในระดับตองปรับปรุง 

 
 ขั้นที่ 3  การตรวจสอบรปูแบบการเรยีนการสอน 
 1.   ตรวจสอบและปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอน 
  ตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการเรียนการสอนโดยผูทรงคุณวุฒิ จาํนวน 5 ทาน       
มีเกณฑในการเลือกผูทรงคณุวุฒิคือ เปนผูที่มีผลงานทางวิชาการตอเนื่องมาเปนระยะเวลา       
อยางนอย 5 ป (อุทุมพร  จามรมาน, 2537) ประเด็นที่ตรวจสอบมีดังนี ้
  1.1  องคประกอบของรูปแบบการเรียนการสอน ประเด็นที่ตรวจสอบไดแก หลักการและ
วัตถุประสงคของรูปแบบ มีความชัดเจนและเหมาะสมเพียงใด เนื้อหาวิชาที่ใชในการทดลองมีความ
ครอบคลุมและเหมาะสมเพียงใด กระบวนการเรียนการสอน ไดแก กจิกรรมการเรียนการสอนและเวลาที่
ใช มีความเหมาะสมเพียงใด คูมืออาจารย คูมือนักศึกษา มีความเหมาะสมชัดเจนเพียงใด ผลลัพธที่ได
คือความสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตรของผูเรียนมีความ      ครอบคลุมและเหมาะสม
เพียงใด และรูปแบบการเรียนการสอนมีความเปนไปไดในการนําไปใชจริงไดเพียงใด 
  1.2  การตรวจสอบของผูทรงคุณวุฒิ พิจารณาตามแบบประเมินดัชนีความสอดคลอง
ของผูทรงคุณวุฒิ มีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 3 ระดับ โดยใหผูทรงคณุวุฒิตัดสินวา        
รูปแบบมีความเหมาะสม ไมแนใจ หรือไมเหมาะสม โดยใชสูตรในการคํานวณดัชนคีวาม
สอดคลอง (Index of Consistency : IOC) ดังนี ้
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                                                   IOC  =      ∑R 
               N 
เมื่อ  IOC คือ ดัชนคีวามสอดคลองระหวางประเด็นที่ตองการตรวจสอบกับเนื้อหา/จุดประสงค 
 R คือ ผลการตัดสินของผูทรงคณุวุฒ ิ
 N คือ  จํานวนผูทรงคุณวุฒ ิ
          +1 หมายถงึ แนใจวาประเดน็ทีต่รวจสอบมีความเหมาะสมกับเนื้อหา/จุดประสงค 
 O หมายถงึ ไมแนใจวาประเดน็ที่ตรวจสอบมีความเหมาะสมกับเนื้อหา/จุดประสงค 
           -1 หมายถงึ แนใจวาประเดน็ทีต่รวจสอบไมเหมาะสมกับเนื้อหา/จุดประสงค 
 โดยถือเกณฑ IOC มากกวา 0.50 จึงยอมรบัวารูปแบบการเรียนการสอนมีความเหมาะสม 
 จากการตรวจสอบรูปแบบการเรียนการสอนของผูทรงคณุวุฒิ จํานวน 5 ทาน ไดคา IOC 
อยูระหวาง 0.6-1.0 ซึ่งถอืวารูปแบบการเรียนการสอนที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้น ไดรับการยอมรับจาก        
ผูทรงคุณวุฒ ิ(ภาคผนวก ข.) และผูทรงคุณวุฒิมีขอคิดเหน็เพิม่เติม ดงันี ้
   1.2.1  หลักการ วัตถุประสงค และเนื้อหาวิชาวิทยาศาสตร มีความเหมาะสม  
กับการนําไปใชในการพัฒนาความสามารถผูเรียนดานวทิยาศาสตร แตในดานเนื้อหาวชิา        
วิทยาศาสตร ตองคํานงึถึงความกวางและความลึกของเนื้อหาดวย โดยตองกําหนดใหชัดเจน 
เพื่อใหผูเรียนเห็นขอบเขตของเนื้อหา 
   1.2.2  กระบวนการเรียนการสอนในดานกจิกรรมการเรียนการสอนควรใหผูเรียน
ไดนําเสนอทั้งวิธีการปฏิบัติที่ไดผลและไมไดผล เพื่อใหผูเรียนไดเหน็แนวทางการดําเนนิกิจกรรม
การเรียนที่ประสบผลสําเร็จ และกิจกรรมการเรียนการสอนมีความเหมาะสมถาปฏิบัติไดครบทุก
ข้ันตอน เชื่อวาจะชวยใหผูเรียนมพีัฒนาการดานการเปนผูนาํตนเองในการเรียนได สวนเวลาที่ใช
ควรมีการควบคุมเปนอยางด ี เนื่องจากการใหผูเรียนนําเสนอผลงานจากการศึกษา อาจทาํใหเวลา
ที่ใชในการเรียนไมเปนไปตามที่กาํหนดไว 
   1.2.3  ความเหมาะสมของคูมือ คูมืออาจารยมีความเหมาะสมชัดเจน สวนคูมือ 
นักศึกษาควรพิจารณาเพิ่มรายละเอียดใหมากขึ้น ในเรื่องการเรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอน 
การจัดทาํแฟมสะสมผลงาน และการประเมินผลงาน เพื่อใหผูเรียนมีความรูความเขาใจไม
กอใหเกิดปญหาในขณะดําเนินการทดลอง 
   1.2.4  ความครอบคลุมผลลัพธที่ได มีความชัดเจนและเหมาะสม 
   1.2.5  ความเปนไปไดในการนําไปใช มคีวามเปนไปไดในการนาํไปใชจริง แต
ตองเกิดจากความตัง้ใจจริงของผูสอน การสนับสนุนจากสถาบัน และความรวมมอืจากทั้งผูสอน
และผูเรียนเปนอยางดี จงึจะประสบความสําเร็จในการนําไปใชจริง 
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 2.   การตรวจสอบและปรับปรุงเครื่องมือประเมินสัมฤทธิผลของการใชรูปแบบ 
  เครื่องมือในการประเมินสมัฤทธิผลของการใชรูปแบบการเรียนการสอน ตรวจสอบ
โดยผูทรงคุณวุฒิ จาํนวน 5 ทาน โดยคุณสมบัติของผูทรงคุณวุฒิคือเปนผูทีม่ีความเชี่ยวชาญดาน
การเรียนการสอน มีประสบการณในการสอนระดับอุดมศึกษา และมีผลงานทางวชิาการอยาง      
ตอเนื่องเปนระยะเวลาไมต่าํกวา 5 ป (ทุอุมพร  จามรมาน, 2537) 
  2.1  การตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา (Content Validity) ของแบบวัดลักษณะ   
การเรียนแบบนําตนเอง แบบวัดทักษะการศึกษาคนควาดวยตนเอง แบบวัดกระบวนการทาํงาน
อยางเปนระบบ แบบวัดทกัษะปฏิบัติการทดลองทางวทิยาศาสตร แบบวัดการประมวลความรู 
แบบประเมินโครงงานวทิยาศาสตร และแบบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียน โดยการนําเครื่องมอื       
ดังกลาวไปใหผูทรงคุณวุฒติรวจสอบความตรงตามเนื้อหา และความเหมาะสมของภาษาในแตละ
ขอคําถาม โดยพิจารณาตามแบบประเมนิดัชนีความสอดคลองของผูทรงคุณวุฒ ิ ถือเกณฑความ
สอดคลองของผูทรงคุณวุฒติั้งแต 80% ขึ้นไป และแกไขปรับปรุงตามขอเสนอแนะของผูทรง       
คุณวุฒิ ใหมีความชัดเจนของขอคําถาม เพื่อนํามาใชในการประเมินรูปแบบการเรียนการสอน     ตอไป 
  2.2  การหาคาความเทีย่ง (Reliability) ของแบบวัดลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง 
แบบวัดทักษะการศึกษาคนควาดวยตนเอง แบบวัดกระบวนการทํางานอยางเปนระบบ และแบบ
วัดทักษะปฏิบตัิการทดลองทางวทิยาศาสตร โดยการนําเครื่องมือดังกลาวที่ตรวจสอบความตรง
ตามเนื้อหาและความเหมาะสมของภาษาในแตละขอคําภาม และปรับปรุงตามขอเสนอแนะของ     
ผูทรงคุณวุฒิแลว ไปทดลองใชกับนักศกึษาที่มีลักษณะใกลเคียงกบักลุมตัวอยาง คือนักศึกษา      
ชั้นปที ่ 2 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล ที่ไมได
ลงทะเบียนเรียนวชิาเคมีอินทรีย จํานวน 80 คน แลวนาํมาหาคาความเที่ยงของเครื่องมือโดยวิธี
สัมประสิทธิ์แอลฟา (Coefficient of Alpha) ของ Cronbach (อุทุมพร  จามรมาน, 2532 ; 
Hopkins and others, 1990) ไดคาความเที่ยงของเครื่องมือดังนี้ แบบวัดลักษณะการเรียนแบบนํา
ตนเอง เทากบั .8596 แบบวัดทักษะการศึกษาคนควาดวยตนเอง เทากับ .8451 แบบวัด
กระบวนการทาํงานอยางเปนระบบ เทากับ .9150 และแบบวัดทักษะปฏิบัตกิารทดลองทาง
วิทยาศาสตร เทากับ .8068 สวนแบบประเมินโครงงานวทิยาศาสตร นาํไปใชประเมนิปญหาพิเศษ 
(Special Problem) ของนกัศึกษาชัน้ปที ่ 4 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง สถาบนั
เทคโนโลยีราชมงคล จํานวน 10 คน แลวนํามาหาคาความเทีย่งของแบบประเมิน โดยวธิี
สัมประสิทธิ์แอลฟา (Coefficient of Alpha) ของ Cronbach (อุทุมพร  จามรมาน, 2532 ; 
Hopkins and others, 1990) ไดคาความเที่ยงของแบบประเมนิโครงงานวทิยาศาสตรเทากบั 
.8712 
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 สําหรับแบบวดัการประมวลความรูและแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีขอจํากัด       
เนื่องจากแบบวัดการประมวลความรู มีผลตอการประเมินความสามารถของผูเรียน จงึไมสามารถ
นําแบบวัดการประมวลความรูไปทดสอบเพื่อหาคาความเที่ยงได และแบบวัดผลสัมฤทธิท์างการ
เรียน มีผลตอเกรดรายวิชาเคมีอินทรียของผูเรียน จงึไมสามารถนําแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ไปทดสอบเพือ่หาคาความเที่ยงได แตจากการพจิารณาของผูทรงคุณวุฒิและผูสอนเหน็วา แบบวัด
การประมวลความรูและแบบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียน มีความชัดเจน เหมาะสม และครอบคลุม
ตามวัตถุประสงค สามารถนําไปใชประเมินความสามารถผูเรียนได และเมื่อการสอบเสร็จสิ้นลง
แลวผูวิจัยไดนาํคะแนนวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ได มาวิเคราะหหาคาความเที่ยงเชงิความ       
สอดคลองภายใน (Internal Consistency) โดยใชสูตรของดูเดอรริชารดสัน (KR-20 The Kuder 
Richardson Formula 20) ไดคาความเทีย่งเทากบั .813 
 
 ตอนที่ 2  การประเมินรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตร
ระดับปริญญาตรี เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร 

 ขั้นที่ 1   การทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอน 
   การทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอน ดําเนนิการโดยนํารูปแบบการเรียน     
การสอนไปทดลองใชในสถานการณจริง เพื่อประเมินสัมฤทธิผลของรูปแบบการเรียนการสอน      
มีขั้นตอนการดําเนนิการดงันี ้
   1.1   การออกแบบการทดลอง 
    การทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอนในการวิจัยนี้ ใชรูปแบบการทดลอง   ที่มี
กลุมทดลอง 1 กลุม และกลุมควบคุม 1 กลุม มีการทดสอบกอนและหลังการทดลอง (Pretest-Posttest 
Control Group Design) (Compbell and Standley : 1960 ; อางถึงใน ธนพร แยมสุดา, 2542) 
   1.2 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
    ประชากรที่ใชในการวิจัยคือ นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรระดับปริญญา
ตรี เนื่องจากเปนการวิจยัเชิงทดลอง ผูวิจัยจงึเลือกที่จะศึกษากลุมตัวอยางทีเ่ปนนกัศึกษาคณะ      
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยกีารประมง สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล เพราะผูวิจยัตองการความ
รวมมือในการดําเนนิการทดลอง เนื่องจากผูวิจัยเปนอาจารยประจําของสถาบนัแหงนี ้
    กลุมตัวอยางที่ใชในการทดลองคือ นกัศึกษาชัน้ปที ่ 2 ศึกษาคณะ      
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยกีารประมง สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล ที่ลงทะเบยีนวชิาเคมีอินทรีย
ในภาคการศึกษาที ่ 2 ปการศึกษา 2544 จํานวน 60 คน โดยทาํการคัดเลือกอยางมีเปาหมาย 
(Purposive Sampling) การคัดเลือกกลุมตัวอยางพิจารณาใหทั้งกลุมทดลองและกลุมควบคุม       
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มีคาเฉลี่ยของคะแนนเฉลีย่สะสมไมแตกตางกนั โดยใชวิธีการจับคู (Matching Procedure) 
(Goodwin, 1995) ดังนี ้
   1.  นําคะแนนเฉลี่ยสะสมของนักศกึษาชัน้ปที ่ 2    ที่ลงทะเบียนเรียนวชิาเคมี
อินทรียมาเรียงกันจากนอยไปมาก 
   2.  เลือกกลุมตัวอยาง โดยตัดนักศึกษาที่มีคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ําสดุและสูงสุด
ทิ้งเหลือนกัศึกษาทีเ่ลือกเปนกลุมตัวอยาง จํานวน 60 คน (แสดงคะแนนในภาคผนวก ข.) 
   3.  นําคะแนนเฉลี่ยสะสมของนักศึกษามาจับคูกันทีละ 1 คู ได 30 คู 
   4.  ใชการจับฉลากคะแนนของนักศึกษาแตละคูจากคูที่ 1 ถึงคูที ่30 เพื่อสุมเขา
กลุมทดลองและกลุมควบคมุ ไดกลุมตัวอยางที่เปนกลุมทดลอง 30 คน และกลุมควบคุม 30 คน 
ทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยคะแนนเฉลี่ยสะสม ของนักศึกษากลุมทดลองและกลุมควบคมุ 
ดวยสถิติทดสอบที (t-test independent) 
  1.3  การเลือกรายวิชาวทิยาศาสตร 
   ในการทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอน ผูวิจัยไดเลือกวิชาเคมีอินทรียมาใชใน
การวิจยั เนื่องจากเปนรายวิชาพื้นฐานของสาขาวิทยาศาสตร และเปนรายวิชาทีม่ีทั้งภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติ ที่ผูเรียนมีโอกาสไดแสดงการบูรณาการความรูและประยุกตความรู ในภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติมาใชในการจัดทําผลงานทางวทิยาศาสตรได 
  1.4  วิธีดําเนินการทดลอง 
   1.4.1 การดําเนินการกับกลุมทดลอง 
    1.  ติดตอขอความรวมมือจากคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยกีาร 
ประมง สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล  
    2.  ทดสอบนกัศึกษากอนการทดลอง (Pretest) โดยใชแบบวัดลักษณะ
การเรียนแบบนําตนเอง แบบวัดทักษะการศึกษาคนควาดวยตนเอง แบบวัดกระบวนการทาํงาน
อยางเปนระบบ และแบบวัดทักษะปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร 
    3.  ดําเนนิการเรียนการสอนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอนที่พฒันาขึ้น
ในการจัดการเรียนการสอน 
    4.  เมื่อการเรียนการสอนเสร็จสิ้นแลว ทดสอบนักศึกษาหลังการทดลอง 
(Posttest) ดวยแบบวัดลกัษณะการเรียนแบบนาํตนเอง แบบวัดทักษะการศึกษาคนควาดวย     
ตนเอง แบบวัดกระบวนการทํางานอยางเปนระบบ แบบวัดทักษะปฏิบัติการทดลองทาง            
วิทยาศาสตร และแบบวดัผลสัมฤทธิท์างการเรียน ประเมินผลงานการประยุกตความรูจากแบบ
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ประเมินโครงงานวิทยาศาสตร และประเมินการประมวลความรูจากการเรียนในแตละมโนทัศน 
จากแบบวัดการประมวลความรู 
   1.4.2  การดําเนินการกับกลุมควบคุม 
    1.  ทดสอบนกัศึกษากลุมควบคุมกอนการเรียนการสอนปกติ โดยใชแบบ
วัดลักษณะของการเรียนแบบนําตนเอง แบบวัดทกัษะการศึกษาคนควาดวยตนเอง แบบวัด
กระบวนการทาํงานอยางเปนระบบ และแบบวัดทักษะปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร 
    2.  ดําเนนิการเรียนการสอนตามปกติ   โดยมีรูปแบบการเรียนการสอน
แบบบรรยายและมีการอภิปรายรวมกนัในการเรียนการสอนภาคทฤษฎี และมีการปฏิบัตกิาร
ทดลองในภาคปฏิบัติ 
    3.  เมื่อการเรียนการสอนเสร็จสิ้นแลว ทดสอบนักศกึษาหลงัเรียน ดวย
แบบวัดลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง แบบวัดทกัษะการศึกษาคนควาดวยตนเอง แบบวัด
กระบวนการทาํงานอยางเปนระบบ แบบวัดทักษะปฏบิัติการทดลองทางวิทยาศาสตร และแบบ
วัดผลสัมฤทธิท์างการเรียน ประเมนิการประยุกตความรูทางวิทยาศาสตร ดวยแบบประเมนิ
โครงงานวทิยาศาสตร และประเมินการประมวลความรูจากการเรียนในแตละมโนทศัน จากแบบวดั
การประมวลความรู 
  1.5   ระยะเวลาที่ใชในการทดลอง 
   ในการทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอน ผูวิจัยใชเวลาในการดําเนนิการ
ทดลอง 16 สัปดาห สัปดาหละ 5 ชั่วโมง รวมเวลาที่ใช 80 ชั่วโมง ในภาคการศึกษาที่ 2                
ปการศึกษา 2544 ตั้งแต 22 ตุลาคม 2544 ถึง 8 กุมภาพันธ 2545 
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ตารางที ่2  การเปรียบเทยีบการเรียนการสอนตามปกติกับการเรียนการสอนตามรูปแบบ 
 

กลุมควบคุม กลุมทดลอง 

1. ผูสอน  สอนตามลําดับเนื้อหาและตามวัตถุ 
 ประสงคการเรียนรูในแตละเรื่องที่ผูสอนเปน 
 ผูกําหนด 

1. ผูสอน  เปนผูอํานวยความสะดวกจัดหาแหลงความรู 
 กระตุนและจูงใจใหผูเรียนมีความพยายามในการเรียน 
 จัดสรรเวลาในการใหคําปรึกษาแนะนํา จัดสภาพ 
 แวดลอมทางการเรียน ประเมินผลการเรียนรูและให 
 ขอมูลปอนกลับอยางตอเนื่อง 

2. ผูเรียน  เรียนตามลําดับเนื้อหาและตามวัตถุ 
 ประสงคการเรียนรูในแตละเรื่องที่ผูสอนเปน 
 ผูที่กําหนด และจัดทําผลงานการเรียนรูตามที่ 
 ผูสอนกําหนด 

2. ผูเรียน  มีความเปนอิสระในการเรียน และมีสวนรวม 
 ในการกําหนดสิ่งที่ตนเองตองการเรียน วางโครงการ 
 เรียน วางแผนการเรียน เพื่อใหเปนไปตามเปาหมาย 
 การเรียนที่กําหนดไว มีการปฏิบัติตามแผนการเรียน 
 และสรางผลงานการเรียนรู เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงค 
 การเรียน และมีการประเมินตนเองในการเรียนเพื่อ 
 พัฒนาการเรียนรูของตนเอง 

3. กิจกรรมการเรยีนการสอน   ผูสอนเปน 
 ผูบรรยายความรูตามเนื้อหาที่ผูสอนกําหนด 
 ผูเรียนรับความรูตามที่ผูสอนกําหนด และ 
 รวมอภิปรายความรูกับผูสอน และจัดทํา 
 โครงงานวิทยาศาสตร 

3. กิจกรรมการเรยีนการสอน  เปนการเรียนการสอนที่ 
 เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง ใหอิสระแกผูเรียนในการวิเริ่ม 
 การเรียน กําหนดเปาหมายการเรียน วางโครงการเรียน 
 และวางแผนการเรียน และใชทักษะการเรียนคือเทคนิค 
 แผนที่จิตทัศน และแผนที่มโนทัศน เปนยุทธศาสตร 
 การเรียน ผูเรียนจัดทําผลงานการเรียนรู รวบรวมใน 
 แฟมสะสมผลงานและจัดทําโครงงานวิทยาศาสตร 

4.  ดําเนินการเรียนการสอน   ตามขั้นตอนการ 
 เรียนการสอน ดังตารางที่ 4 

4.  ดําเนินการเรียนการสอน  ตามขั้นตอนการเรียน 
 การสอน ดังตารางที่ 3 

5. ประเมินผลการเรียนการสอน    จาก 
 การปฏิบัติการทดลอง 
 การประเมินการสรรคสรางความรู 
 การประเมินโครงงานวิทยาศาสตร 
 การสอบทบทวน 
 การสอบปลายภาค 

5. ประเมินผลการเรียนการสอน    จาก 
 การปฏิบัติการทดลอง 
 การประเมินการสรรคสรางความรู 
 การประเมินโครงงานวิทยาศาสตร 
 การประเมินกระบวนการเรียนรู 
 การประเมินผลงานจากแฟมสะสมผลงาน 
 การสอบปลายภาค 

 
 



  

 

  111
 

 

 

ตารางที ่3  การดําเนนิกิจกรรมการเรียนการสอนตามระยะเวลาสําหรบักลุมทดลอง 
 

ขั้นตอน คาบเรียนที่ เนื้อหา/กิจกรรม 

การเตรียม 1-2 • ประเมินความสามารถนักศึกษากอนเรียน 
• ปฐมนิเทศการเรียนการสอน โดยใชรูปแบบการเรียน

การสอนแบบนําตนเอง 
 นอกเวลา • ใหความรูเทคนิคแผนที่จิตทัศน แผนที่มโนทัศน  

การจัดทําแฟมสะสมผลงาน การทําโครงงานวิทยา-
ศาสตรและการประเมินผลงาน 

 3-5 • ทดลองเรียนตามขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบ 
   
การดําเนนิการเรียนการสอน 6-20 • มโนทัศนที่ 1 โครงสรางและสมบัติทางกายภาพของ

สารอินทรีย (แผนการสอนที่ 1-3) 
• บทปฏิบัติการทดลองที่ 1-3 (แผนการสอนปฏิบัติการ 1) 

 นอกเวลา • ประเมินผลงานการสรรคสรางความรู ครั้งที่ 1 
  • ประเมินผลงานในแฟมสะสมผลงาน ครั้งที่ 1 
  • ประเมินตนเอง ครั้งที่ 1 
 21-35 • มโนทัศนที่ 2 การเตรียมและปฏิกิริยาของสารประกอบ

ไฮโดรคารบอน (แผนการสอนที่ 4) 
  • บทปฏิบัติการทดลองที่ 4-6 (แผนการสอนปฏิบัติการ 1) 
 นอกเวลา • ประเมินผลงานการสรรคสรางความรู ครั้งที่ 2 
  • ประเมินผลงานในแฟมสะสมผลงาน ครั้งที่ 2 
  • ประเมินตนเอง ครั้งที่ 2 
 36-70 • มโนทัศนที่ 3 การเตรียมและปฏิกิริยาของสารประกอบ

อนุพันธของไฮโดรคารบอน (แผนการสอนที่ 4) 
  • บทปฏิบัติการทดลองที่ 7-13 (แผนการสอนปฏิบตัิการ 2) 
การประเมินผล 71-75 • ประเมินโครงงานวิทยาศาสตร 
 นอกเวลา • ประเมินผลงานการสรรคสรางความรู ครั้งที่ 3 
  • ประเมินผลงานในแฟมสะสมผลงาน ครั้งที่ 3 
  • ประเมินตนเอง ครั้งที่ 3 
 76-80 • ประเมินความสามารถนักศึกษาหลังเรียน 
  • ทดสอบปลายภาค 
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ตารางที ่4  การดําเนนิกิจกรรมการเรียนการสอนตามระยะเวลาสําหรบักลุมควบคุม 
 
คาบเรียนที่ เนื้อหา วิธีการสอน 

1-2 • ประเมินความสามารถนักศึกษากอนเรียน 
 

3-20 • มโนทัศนที่ 1 โครงสรางและสมบัติทางกายภาพของสารอินทรีย บรรยายและอภิปราย 
รวมกัน 

 • บทปฏิบัติการทดลองที่ 1-3 ปฏิบัติการทดลอง 
นอกเวลา • ประเมินผลงานการสรรคสรางความรู ครั้งที่ 1  

21-35 • มโนทัศนที่ 2 การเตรียมและปฏิกิริยาของสารประกอบ
ไฮโดรคารบอน 

บรรยายและอภิปราย 
รวมกัน 

 • บทปฏิบัติการทดลองที่ 4-6 ปฏิบัติการทดลอง 
นอกเวลา • ประเมินผลงานการสรรคสรางความรู ครั้งที่ 2  

 • สอบทบทวน  
21-35 • มโนทัศนที่ 3 การเตรียมและปฏิกิริยาของสารประกอบประกอบ

อนุพันธของไฮโดรคารบอน 
บรรยายและอภิปราย 
รวมกัน 

 • บทปฏิบัติการทดลองที่ 7-13 ปฏิบัติการทดลอง 
71-75 • ประเมินโครงงานวิทยาศาสตร  
นอกเวลา • ประเมินผลงานการสรรคสรางความรู ครั้งที่ 3  

76-80 • ประเมินความสามารถนักศึกษาหลังเรียน  
 • ทดสอบปลายภาค  

 
  1.6  การวิเคราะหขอมูล 
   1.6.1  หาคาสถิติพื้นฐาน ไดแก  คะแนนเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของ
คะแนนจากแบบวัดลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง แบบวัดทกัษะการศึกษาคนควาดวยตนเอง 
แบบวัดกระบวนการทาํงานอยางเปนระบบ แบบวัดทักษะปฏิบัติการทดลองทางวทิยาศาสตร แบบ
วัดการประมวลความรู แบบประเมินโครงงานวิทยาศาสตร และแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของกลุมทดลองและกลุมควบคุม 
   1.6.2  เปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลีย่ ระหวางกลุมทดลองและ
กลุมควบคุมกอนการทดลอง ดวยสถิตทิดสอบที (t-test independent) ถาพบวาคะแนนเฉลี่ย     
กอนการทดลอง ระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคมุแตกตางกนั ตองทาํการวิเคราะหความ   
แปรปรวนรวม (Analysis of Covarience) อีกครั้ง 



  

 

  113
 

 

 

 
    1.  เปรียบเทยีบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยลักษณะการเรียนแบบนํา
ตนเอง 
    2.  เปรียบเทยีบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยการศึกษาคนควาดวยตนเอง 
    3.  เปรียบเทยีบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยการทํางานอยางเปนระบบ 
    4.  เปรียบเทยีบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยลักษณะการเรียน 
   1.6.3  เปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลีย่     ระหวางกลุมทดลองและ
กลุมควบคุมหลังการทดลอง ดวยสถิตทิดสอบที (t-test independent) 
    1. เปรียบเทยีบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยลักษณะการเรียนแบบนํา
ตนเอง 
    2.  เปรียบเทยีบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยการศึกษาคนควาดวยตนเอง 
    3.  เปรียบเทยีบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยการทํางานอยางเปนระบบ 
    4.  เปรียบเทยีบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยการปฏิบตัิการทดลอง 
ทางวทิยาศาสตร 
    5.  เปรียบเทยีบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยการประมวลความรู 
    6.  เปรียบเทยีบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ย การประยุกตความรู 
ทางวทิยาศาสตร 
    7.  เปรียบเทยีบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   1.6.4 เปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลีย่ของกลุมทดลอง ระหวาง
กอนและหลังการทดลอง ดวยสถิติสอบที (t-test dependent) 
    1. เปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง 
    2.  เปรียบเทยีบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยการศึกษาคนควาดวยตนเอง 
    3.  เปรียบเทยีบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยการทํางานอยางเปนระบบ 
    4.  เปรียบเทยีบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยการปฏิบตัิการทดลอง 
ทางวทิยาศาสตร 
   1.6.5 วิเคราะหขอมูลการประเมนิตามสภาพจรงิของนกัศึกษากลุมทดลอง 
    1.  การประเมนิตนเอง วิเคราะหผลการประเมินตนเองของนักศกึษากลุม
ทดลอง ในดานการศึกษาคนควาดวยตนเอง การทํางานอยางเปนระบบ และการปฏิบัติการทดลอง
ทางวทิยาศาสตร รวม 3 ครั้ง 
    2.  การประเมินโดยผูสอน วิเคราะหผลการประเมินผูเรียนโดยผูสอนจาก
การประเมนิผลงานการเรียนรูในแฟมสะสมผลงานของผูเรียน ในดานการศึกษาคนควาดวยตนเอง 
การทํางานอยางเปนระบบ การปฏิบัติการทอลงทางวทิยาศาสตร และการใชทกัษะการเรียน รวม   
3 คร้ัง 
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   1.6.6  วิเคราะหขอมูลเชิงคณุลักษณะของนักศกึษากลุมทดลอง 
    วิเคราะหจากผลงานในแฟมสะสมผลงาน และความคิดเห็นของนักศึกษากอน
เขาสูการเรียนการสอน ขณะเรียน และภายหลังการเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอน 
   1.6.7  วิเคราะหขอมูลที่ไดจากแบบสอบถามความคิดเหน็นกัศึกษากลุมทดลอง
ตอรูปแบบการเรียนการสอน ภายหลงัการเรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอน 
 ขั้นที่ 2  การปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอน 
 หลังจากที่นาํรูปแบบการเรียนการสอนไปใชและประเมินผลการทดลองแลว ผูวิจัยนาํผลที่
ไดจากการวเิคราะหขอมูล และผลการประเมินรูปแบบการเรียนการสอน มาพิจารณาเพื่อปรับปรุง
รูปแบบการเรียนการสอน เพื่อใหรูปแบบการเรียนการสอนมีความชัดเจนและเหมาะสม สามารถ
นําไปใชในการจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพตอไป ในการพิจารณาเพื่อปรับปรุง
รูปแบบการเรียนการสอน ใชการวิเคราะหโดยพิจารณาจาก ความสัมพันธเชิงประจกัษของ
องคประกอบของรูปแบบการเรียนการสอนและผลที่ไดรับ ดังนี ้
 1.  วิเคราะหการเตรียมการเกี่ยวกับหลักการ วัตถุประสงค และเนื้อหาวิชาวิทยาศาสตร
ของรูปแบบการเรียนการสอน ในดานผูเรียน วิเคราะหคุณลักษณะพื้นฐานของผูเรียนกอนและ  
หลังการเรียนการสอนตามรูปแบบ ในดานผูสอน วิเคราะหดานการเตรยีมผูสอนที่จะใหมี            
คุณลักษณะเอื้อตอการดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนตามรูปแบบอยางมีประสิทธิภาพ ในดาน
สภาพแวดลอม วิเคราะหคณุลักษณะของสื่อและอุปกรณการเรียนการสอน วัสดุและเครื่องมือที่ใช
ในการทดลองทางวิทยาศาสตร สถานที่ที่ใชในการเรียนการสอนที่เอ้ือตอการเรียนการสอนตามรูปแบบ 
 2.กระบวนการเรียนการสอนวิเคราะหความสอดคลองของการดําเนนิการตามกระบวนการ
เรียนการสอนที่ปฏิบัติจริงกบัหลักการและวิธีการทีก่ําหนดไวในแผนการสอน วิเคราะหขัน้ตอนการ
เรียนการสอนของรูปแบบวามีปญหาและอปุสรรคเพียงใด ข้ันตอนใดไมเหมาะสมและควร   
ปรับปรุงแกไขอยางไร จงึจะทําใหมีความเหมาะสมตอการนาํรูปแบบการเรียนการสอนไปใชได
อยางมีประสิทธิภาพ 
 3.  การประเมนิผล วเิคราะหความเหมาะสมของการประเมินความสามารถผูเรียนโดยรวม
ในดาน ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง การศึกษาคนควาดวยตนเอง การทาํงานอยางเปนระบบ 
การปฏิบัติการทดลองทางวทิยาศาสตร การประมวลความรู การประยุกตความรูทางวทิยาศาสตร 
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และการประเมินตามสภาพจริง จากการประเมินตนเองของผูเรียน
และการประเมินโดยผูสอน ในการประเมนิผลงานการเรียนรูในแฟมสะสมผลงานของผูเรียน 
 4.  ผลที่ไดรับ วิเคราะหผลลัพธความสามารถของผูเรียนที่รูปแบบการเรียนการสอน ได
พัฒนาเกิดขึน้อยางมีประสิทธิภาพ 
 



บทที่  4 
 

ผลการวิจยั 
 

 การวิจัยเร่ืองการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบนาํตนเองวิชาวทิยาศาสตรระดับ
ปริญญาตรี เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร  ผูวิจัยนําเสนอผลการวิเคราะห
ขอมูลดังนี ้
 ตอนที่ 1   ผลการศึกษาและวิเคราะหเอกสารที่เกี่ยวของ 
 ตอนที่ 2   ผลการสรางรูปแบบการเรียนการสอน 
 ตอนที่ 3   ผลการทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอน  นําเสนอเปน 3 สวน คือ  
 สวนที่ 1 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความสามารถของนักศึกษาระหวางกลุม
ทดลองและกลุมควบคุมในดาน ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง การศึกษาคนควาดวยตนเอง        
การทํางานอยางเปนระบบ การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร การประมวลความรู การประยุกต
ความรูทางวิทยาศาสตร  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

สวนที่ 2   ผลการวิเคราะหการประเมินตามสภาพจริงของนักศึกษากลุมทดลอง      
สวนที่ 3   ผลการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณลักษณะของนักศึกษากลุมทดลอง                           
ตอนที่ 4   ผลการปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอน 

 
ตอนที่ 1   ผลการศึกษาและวิเคราะหเอกสารที่เกี่ยวของ 
 
 จากการศึกษาวิเคราะหและสังเคราะหแนวคิด ทฤษฎี และหลักการตางๆ ที่เกี่ยวของกับการ
เรียนรูตลอดชีวิต  ธรรมชาติของวิทยาศาสตรและการปฏิรูปการศึกษาดานวิทยาศาสตร  การเรียนแบบ
นําตนเอง  การสรรคสรางความรู  ทักษะการเรียน  และการประเมินตามสภาพจริง  ทําใหไดหลักการ
ของรูปแบบการเรียนการสอนแบบนาํตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี  เพื่อใหผูเรียนสามารถ
สรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร   ดังเสนอในตารางตอไปนี้ 
 
 
 
 
 



 116

ตารางที่ 5  แนวคิดในการจัดกิจกรรมของรูปแบบการเรียนการสอนแบบนาํตนเอง 
 

แนวคิด/ทฤษฎ ี มโนทศันที่สําคญัของแนวคิด/ทฤษฎ ี หลักการในกิจกรรมของรูปแบบ 
  1. การเรียนรูตลอด
ชีวิต (Raths, 1999;  
Egol, 1999) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    การเรียนการสอนใน
ระดับอุดมศกึษา 
 (Grimes, 1995; Wileox, 
1996; Henderso, 1996) 

การเปลี่ยนแปลงทางดานเทคโนโลยใีน
ปจจุบันเกิดข้ึนอยางรวดเร็ว ผูเรียนจึงตอง
เปนผูเรียนรูตลอดชีวิต และตองรูวาจะเรียน
อยางไร โดยผานกระบวนการนําตนเอง การ
เรียนรูในยุคขอมลูขาวสาร จะตองทําใหเกดิ
พลังสมองของทีมและประสบการณ ไดมา
จากการฝกฝนเศรษฐกิจข้ึนอยูกบัพลังสมอง 
ซ่ึงตองการระบบการศกึษาที่ประสบ
ความสําเร็จ และใหทักษะสูง รวมทั้งทักษะ
การศกึษาตลอดชีวิต ผูเรียนตองเปนผูนํา
ตนเองและรับผิดชอบตนเองในการเรียน 

 
เปาหมายทีส่ําคญัของการศึกษาใน

ระดับอุดมศกึษาคือใหผูเรียนมคีวามสามารถ
นําตนเองในการเรียนได ซึ่งเปนการเรียนรูที่มี
คุณคาและมีประโยชนตอการเปลี่ยนแปลงที่
เกิดขึ้นอยางรวดเร็วในปจจุบัน 
        การศกึษาในระดับอุดมศกึษา การเรียน
เนื้อหาความรูตองเปนไปในลักษณะใหผูเรียน
สรรคสรางความรูได มีการทํางานรวมกันซ่ึง
ชวยใหเขาใจเรื่องตางๆ ไดดขีึ้น ทักษะ
กระบวนการเรียนรูเปนสิ่งสําคัญในการเรียนรู 
เพื่อใหผูเรียนมคีวามสามารถในการแสวงหา
ความรูและสามารถศกึษาไดดวยตนเองใน
การจัดการเรียนการสอนจึงตองใชยุทธศาสตร
การเรียนและรูปแบบการเรียนที่เหมาะสม 
เพื่อใหผูเรียนประสบความสําเร็จในการเรียน 
 
 
 

• เนนการพัฒนาใหผู เรียนมี
ความสามารถนําตนเองไดในการ
เรียน เพื่อใหมีทักษะการศึกษา
ตลอดชี วิต  กาวไดทันกับการ
เปลี่ยนแปลงในสภาพปจจุบัน 
•  สงเสริมใหมีการทํางาน

รวมกันเปนทีม เพื่อใหเกิดพลัง
สมองของทีม 

 
 
 
 
•  เนนการพัฒนาใหผูเรียน มี

ความสามารถนาํตนเองไดในการ
เรียน  

 
 
• สงเสริมใหผูเรียน มี

ความสามารถสรรคสรางความรู  
• สงเสริมใหใช กระบวนการ

เรียนการสอนทีผู่เรียนศกึษา
คนควาดวยตนเอง และใชทักษะ
การเรียนเปนยุทธศาสตรการเรียน 
• ใหมีการทํางานรวมกัน เปน

การสงเสริม การมีปฏิสมัพันธ
ระหวางผูเรียนดวยกัน 
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ตารางที ่ 5   (ตอ)   
   

แนวคิด/ทฤษฎ ี มโนทศันที่สําคญัของแนวคิด/ทฤษฎ ี หลักการในกิจกรรมของรูปแบบ 
   2.    ธรรมชาติของ
วิทยาศาสตรและการ
ปฏิรูปการศึกษาดาน
วิทยาศาสตร    
(Zoller,1999;  Roth and 
McGinn,1998 ;  Markow 
and Lonning,1998) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     3.   การเรียนแบบนํา
ตนเอง    (Knowles, 
1975, 1984; 
Guglielmino,1977; 
Boud, 1982; Hiemstra, 
1994;  Treffinger, 1995) 

 วิทยาศาสตรเปนเรื่องของความรู
เกี่ยวกับธรรมชาติและความจริงที่ทดสอบได 
ประกอบดวยตวัความรู และกระบวนการ
แสวงหาความรู กระบวนการแสวงหาความรู
เปนสิ่งสําคญัที่ทําใหบุคคลไดรับความรู 

มีความพยายามที่จะปฏิรูปการศึกษา
ทางวิทยาศาสตร โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ
พัฒนา    ผูเรยีนใหมีทกัษะความรูความเขาใจ
ในระดับสูง 

การสอนวิทยาศาสตรตองนําไปสูความ
เขาใจและเกิดมโนคติในสิ่งที่เรียนจึงตองใช
ยุทธศาสตรการสอนที่ใชกระบวนการเขามา
เกี่ยวของในการสอน โดยผานกระบวนการ
เรียนดวยตนเอง และใหผูเรียนมีสวนรวมกับ
กิจกรรมของกระบวนการเรียนการสอน 
นําไปสูการพัฒนาใหผูเรียนมีทกัษะความรู
ความเขาใจในระดับสูง 

การสอนปฏิบตักิารทางวิทยาศาสตรตอง
นําไปสูความเขาใจมโนทศันของสิ่งที่เรียน
และตองเปนการเรียนรูอยางมคีวามหมายจึง
ตองใชยุทธศาสตรที่ชวยใหผูเรียนเขาใจ    
มโนทศันของเนื้อหา เทคนิคทีส่ําคญัที่
นํามาใชคอื แผนที่มโนทัศน 

การเรียนแบบนําตนเองเปนกระบวนการ
เรียนรูที่ผูเรียน มีความคิดริเริ่มในการเรียน 
กําหนดจุดประสงคการเรียน สื่อการเรียน 
ยุทธวิ ธีการเรียน  วางแผนการเรียน  และ
ประเมินผลการเรียนของตนเอง การเรียนแบบ
นําตนเองเกี่ยวของและสัมพันธกับ ตัวแปร
ทางสังคม    

•  การจัดการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร เนนใหผูเรียนศกึษา
คนควาดวยตนเอง และใหผูเรียน
มีสวนรวมในกิจกรรม ของ
กระบวนการเรียนการสอน 
 
 

 
• สงเสริมใหผูเรียนใช

กระบวนการในการแสวงหาความรู 
โดยการใชทักษะการเรียน เพื่อชวย
ใหผูเรียนเกดิมโนคติในสิ่งที่เรียน  
 
 
 
 
• สงเสริมใหใช เทคนิคแผนที่

มโนทศันเปนทักษะการเรียน 
เพื่อใหเกิดการเรียนรูอยางมี
ความหมายในการเรียน
ปฏิบัตกิารทดลองทาง
วิทยาศาสตร 
 
•  สงเสริมใหผูเรียนริเร่ิมการ

เรียนดวยการกําหนดวัตถุประสงค
การเรียนวางแผนการเรียน กําหนด
กิจกรรมการเรียนของตนเอง 
 
• สงเสริมใหผูเรียนทํางานรวม 

กัน 
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ตารางที ่ 5  (ตอ)   

แนวคิด/ทฤษฎ ี มโนทศันที่สําคญัของแนวคิด/ทฤษฎ ี หลักการในกิจกรรมของรูปแบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สิ่งแวดลอมและบุคลกิภาพ ที่ตองสนับสนุน
และสงเสริมกัน 
        ผูเรียนทีม่ลีักษณะการเรยีนแบบนํา
ตนเอง เปนผูมคีวามรับผิดชอบและมี
เปาหมาย       การเรียน ซึ่งสามารถทําให
เกิดขึ้นไดเมื่อมกีารจัดสภาพการเรียนที่
สงเสริมกัน 

การจัดการเรียนการสอนตองใหอิสระ    
ผูเรียนในการกําหนดเปาหมายและ
วัตถุประสงคการเรียนมีการประเมิน
พฤตกิรรมกอนเรยีน กําหนดขั้นตอนการเรียน
การสอนและมีการประเมินผลการปฏิบัต ิ

บทบาทผูเรียน มีการวินิจฉัยความ
ตองการการเรียนรูการเรียน กําหนดเปาหมาย
การเรียน เลือกใชยุทธศาสตรการเรียนที่
เหมาะสม มกีารประเมินผลการเรียนรู โดย
ผูเรียนตองรับผดิชอบการเรียนรูของตนเอง 
 

บทบาทผูสอน ชวยกระตุนและจูงใจผูเรยีน
ใหกําหนดและวางแผนกิจกรรมการเรียนรู
ของตนเอง ใหคําปรึกษาแนะนํา จัดสภาพ 
แวดลอมและอํานวยความสะดวกในการเรยีน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
•   สงเสริมใหผูเรียน มีลกัษณะ

การเรียนแบบนําตนเองดวยการ
ใหผูเรียนรับผิดชอบการเรียนของ
ตนเองตลอดกระบวนการเรียนรู 
•  เนนใหผูเรียนมอีิสระในการ

กําหนดกิจกรรม และขั้นตอนการ
เรียนรู กําหนดเปาหมาย 
วัตถุประสงคการเรียนดวยตนเอง 
และประเมินผลการปฏิบัติของ
ตนเอง 
• มีการสํารวจความรูพื้นฐาน

กอนเรยีนเพื่อวินจิฉยัความ
ตองการการเรียนรู 
• สงเสริมใหผูเรียนประเมินผล

งานการเรียนรู และกระบวนการ
เรียนรูของตนเอง 
• ผูสอนมีบทบาทในการ

กระตุนและจูงใจผูเรียน สงเสริม
และจัดบรรยากาศการเรยีนที่เอื้อ
ตอการเรยีนรู และใหผูเรียนไดมี
โอกาสบูรณาการความรู 
• ผูสอนประเมินผูเรียนและให

ขอมูลปอนกลับอยางตอเนื่อง 
• สงเสริมใหมกีารปฏิสมัพันธ

ระหวางผูสอนกบัผูเรียน และ
ผูเรียนดวยกันอยางตอเนื่องใน
กระบวนการเรียนการสอน 
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ตารางที ่ 5  (ตอ)   

แนวคิด/ทฤษฎ ี มโนทศันที่สําคญัของแนวคิด/ทฤษฎ ี หลักการในกิจกรรมของรูปแบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  4.  การสรรคสราง
ความรู     
( Bigge, 1982 ;   Drisoll, 
1994 ; Henderson, 
1996 ;  Matthews,1998) 
 

ธรรมชาติของมนุษยทุกคนมีความเปน
อิสระ มีศักยภาพที่จะเรียนรู และการเรียนรู
เกิดขึ้นไดจากการลงมือกระทําดวยตนเอง มี
สวนรวมและรับผิดชอบในกระบวนการเรียนรู 

การรับรูความสามารถของตนเอง ชวยให
บุคคลกระทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งไดเต็ม
ความสามารถ และชวยบุคคลตั้งเปาหมาย
การเรียนรูไดสูงขึ้น  
 
 
 

การตั้งเปาหมายการเรียนรู ชวยใหเกดิ
แรงจูงใจในการทํางาน เปนการสงเสริมการ
พัฒนาแผนปฏิบัติงาน เพื่อใหบรรลุตาม
เปาหมาย  ชวยใหบุคคลมีความรับผิดชอบ 
 
 
 
       การสรรคสรางความรู เปนการเรียนรูดวย
การกระทําของตนเอง โดยการใหโอกาสผูเรียน
ไดมีสวนรวมทางสติปญญา ใชกระบวนการ
แสวงหาความรูและประสบการณดวยตนเอง 
ผูเรียนมโีอกาสคิดวิเคราะห สรางความหมาย
ของขอมูลโดยใชทักษะกระบวนการตางๆ  
ชวยใหขยายขอบเขตความรูออกไปไดอยาง
กวางขวาง ทําใหเกิดการเรยีนรูอยางมี
ความหมาย ชวยใหผูเรียนสามารถถายโอน
การเรียนรูไปใชในสถานการณตางๆได การ
สรรคสรางความรูจะเกิดข้ึนได ตองใชวิธีการ
ยึดผูเรียน 
 

• สงเสริมใหผูเรียนรับผิดชอบ
ตนเองในการเรยีนตลอด
กระบวนการเรียนรู 
 
• สงเสรมิการรับรูความสามารถ

ของตนเองของผูเรียนโดยการให 
ผูเรียนประเมินตนเองอยาง
ตอเนื่องและสม่าํเสมอและผูสอน
ประเมินผลงานการเรียนรูของ
ผูเรียน และใหขอมูลปอนกลับ
เพื่อใหผูเรียนรับรูความสามารถ
ของตน 
• สงเสริมใหผูเรียน

ตั้งเปาหมายการเรียนรู 
ประเมินผลการเรียนรูของตนเอง 
เพื่อเพิ่มระดับการควบคมุตนเอง
ในการเรียนรู นําไปสูการพัฒนา
เปาหมายการเรียนที่สูงข้ึน 
 
• สงเสริมใหผูเรียนใช

กระบวนการในการแสวงหาความรู
ดวยตนเอง  
• สงเสริมใหผูเรียนใชทักษะ

การเรียนในการเรียนรู เพื่อสราง
ความหมายของขอมูลความรูดวย
ตนเอง 
• สงเสริมการประเมินผลการ

เรียนรูทั้งโดยผูสอนและผูเรียน 
และใหขอมูลปอนกลับอยาง
ตอเนื่องเพื่อใหผูเรียนรับรู
ความสามารถของตนเอง 
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ตารางที ่ 5   (ตอ)   
   

แนวคิด/ทฤษฎ ี มโนทศันที่สําคญัของแนวคิด/ทฤษฎ ี หลักการในกิจกรรมของรูปแบบ 
 
 
 
 
 
 

5.  ทักษะการเรียน        
( Graham,1995 ; Davis, 
1997 ; Steyn and Boer, 
1998; Windschitl ,1998) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   แผนที่จิตทัศน    

(Buzan and 
Buzan,1997) 

เปนศูนยกลาง กิจกรรมการเรียนชวยให
ผูเรียนไดพัฒนาทักษะ ใชการประเมินเพื่อให
ผูเรียนรับรูความสามารถของตนเอง 

 
 
 
ทักษะการเรียนเปนยุทธศาสตรการเรียน

ที่นํามาใชชวยในการเรียนเพื่อใหผูเรียนประสบ
ความสาํเร็จในการเรียน ทกัษะการเรยีนที่
สําคัญ มีดังนี้  

การเรียนเปนทีม เปนการสงเสริมการม ี
ปฏิสัมพันธระหวางผูเรียน ใหมีการแลกเปลี่ยน
กัน ชวยเหลือและผลักดันกัน เปนการพัฒนา
ความรับผิดชอบการทํางานรวมกันในกลุม
ชวยใหเขาใจเรื่องที่เรียนไดดีข้ึน ทําใหประสบ
ความสําเร็จในการเรียน  

การทําขอผูกมัดการเรียน เปนเทคนิคที ่
สงเสริมการเปลีย่นแปลงพฤติกรรมเพื่อใหมี
ความสามารถตานทานสิ่งลอใจตางๆ นําไปสู
การพัฒนาพฤตกิรรมการควบคมุตนเอง  

การบริหารเวลา เปนยุทธศาสตรที่
นํามาใชชวยใหผูเรียนประสบความสําเร็จใน
การเรียน 

 
แผนที่จิตทัศนเปนเทคนิคที่เกดิจากการ

ทํางานของสมองทั้งสองซีกออกมาเปน
รูปแบบภาพของความคดิที่สะทอนการคดิ
รอบทิศทาง ซึ่งนอกจากจะชวยใหจําและ
เขาใจ 

• สงเสริมใหผูเรียนมีโอกาส
บูรณาการความรูและถายโอนการ
เรียนรู โดยการศึกษาคนควาดวย
ตนเองและจัดทําโครงงาน
วิทยาศาสตร 
 
• สงเสริมใหผูเรียนใชทักษะ

การเรียนเปนยุทธศาสตรการเรียน
เพื่อใหเกิดความเชี่ยวชาญใน    
การเรียน 
• สงเสริมใหผูเรียนเรียนเปน

กลุม และทํางานรวมกัน เพื่อให
เกิดการพัฒนาในหลายๆ ดาน 

 
 
 
• สงเสริมใหมกีารทําขอผูกมดั

การเรียน เพื่อควบคมุตนเองใน
การทํางาน 
 
• สงเสริมใหใชการบริหารเวลา

ในการทํางานตามขั้นตอนการ
เรียนการสอนของรูปแบบ 
 
• สงเสริมใหใชเทคนิคแผนที่จิต

ทัศนสรุปเนื้อหาความรู ซ่ึงชวยให
เ ข า ใ จ เ รื่ อ ง ที่ ศึ กษ า ได อ ย า ง
ละเอียด  และชวยใหจําไดดี 
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   แผนที่มโมทัศน 

(Novak and Gowin, 
1984) 

 
 
 
6.  การประเมินตาม 

สภาพจริง    
( Fusco and Barton, 
2001;  Bell and Cowie, 
2001 ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 แฟมสะสมผลงาน   
( Goodrich,1997; 

อุทุมพร จามรมาน ,2540) 

 
เรื่องตางๆ ไดดีแลว ยงัเปนการ

พัฒนาการคดิและการตดัสินใจไดดีอีกดวย 
เทคนิคนีถู้กนํามาใชชวยผูเรียนทีม่ีผลการ
เรียนต่ําใหประสบความสําเร็จในการเรียน 

 
แผนที่มโนทัศนเปนเทคนิคที่ชวยให       

ผูเรียนมองเห็นภาพความสมัพันธระหวาง  
มโนทศันของเรื่องที่ศึกษาไดอยางเปนระบบ 
จึงใชเปนยุทธศาสตรการเรียนที่ชวยใหผูเรียน
เขาใจเรื่องที่เรียนอยางมคีวามหมาย 

 
          การประเมินตามสภาพจริง เปนการ
ประเมินผลงานการเรียนรูจากการศึกษา
ค น ค ว า ด ว ย ต น เ อ ง  เ ป น ก า ร ต ีค า
ความสามารถที่แทจริงของผูเรียนเปดโอกาส
ใหผูเรียนมีสวนรวมในการประเมินการเรียนรู
ของตนเอง ซึ่งชวยในการพัฒนาการเรียนรู
ของผูเรียน 

 
การประเมินผลงานจากแฟมสะสมผล 

งานและโครงงานวิทยาศาสตร เปนการประเมิน
ตามสภาพจริงจากผลงานที่เกดิจากการ
ปฏิบัติจริงของผูเรียนที่แสดงใหเห็น
พัฒนาการ    การเรียนรูของผูเรียนไดอยาง
แทจริง 

แฟมสะสมผลงาน เปนการรวบรวม
ผลงานที่แสดงพฒันาการและความสามารถ    
ในการเรียนรูของผูเรียน มกีารรวบรวมอยางม ี

 
 
 
 
 
 
• สงเสริมใหใชเทคนิคแผนที่

มโนทัศนสรุปเนื้อหาความรู ซึ่ง
ชวยให เห็นความสัมพันธของ
เนื้อหาอยางเปนระบบ 

 
 
• ใชการประเมินตามสภาพจริง

ประเมินผลงานการเรียนรูจากจาก
การศึกษาคนควาดวยตนเองของ
ผูเรียน 
• สงเสริมใหผู เ รียนประเมิน

ความสามารถของตนเองจากการ
เรียนรูดวยตนเอง 
• การประเมินผลงานจากแฟม

สะสมผลงาน เปนการสงเสริมให
ผูเรียนไดพัฒนาผลงานการเรียนรู
ที่เกิดจากการศึกษาคนควาดวย
ตนเองอยางแทจริง 
สงเสริมใหมีการจัดทําผลงานการ
เ รี ยนรู และรวบรวมผลงานที่
สะทอนความสามารถจากการ 
 



 122

 
ตารางที ่ 5  (ตอ) 

  

   
แนวคิด/ทฤษฎ ี มโนทศันที่สําคญัของแนวคิด/ทฤษฎ ี หลักการในกิจกรรมของรูปแบบ 

 
 
 
 

 
โครงงานวิทยาศาสตร  

(Besemer and 
Treffinger, 1981; 
Besemer and 
Quin,1986; สมาคม
วิทยาศาสตรแหงประเทศ
ไทย,  2532 ) 

 
จุดมุงหมายที่สมัพันธกับสภาพการเรียนรู

ที่ แทจริง ชวยใหผูเรียนไดพัฒนาไปในทิศทาง
ที่ผูเรียนตองการไปใหถึง 

 
โครงงานวิทยาศาสตร เปนการศึกษา

เ รื่ อ งที่ เ กี่ ย ว ข อ ง กั บ วิ ทย าศาสตร แล ะ
เทคโนโลยี โดยอาศัยวิธีการทางวิทยาศาสตร 
เปนกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนเกิดความคิด
ส ร า ง ส ร ร ค ท า ง วิ ท ย า ศ า สต ร   แสด ง
ความสามารถในการคิดวิ เคราะห  การ
ประยุกตความรูและ    การบูรณาการความรู
ไปใชในการสรางผลงาน 

 

 
ปฏิบัติจริงของผูเรียนเพื่อใช
ประเมินความสามารถที่แทจริง
ของผูเรียน 
 
• ใหผูเรียนจัดทําโครงงาน

วิทยาศาสตร ซ่ึงเปนผลงานที่แสดง
การบูรณาการความรูและการ
ประยุกตความรูทางวิทยาศาสตร 
เปนการสงเสรมิใหผูเรียนไดมี
โอกาสถายโอนการเรียนรู 
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ตอนที่ 2  ผลการสรางรูปแบบการเรียนการสอน 
 
 รูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี เพื่อใหผูเรียน
สามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร  ประกอบดวย 

   1.  แนวคิดและทฤษฎี ซ่ึงเปนที่มาของรูปแบบการเรียนการสอน  ประกอบดวยแนวคิด
และทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการเรียนรูตลอดชีวิต ธรรมชาติของวิทยาศาสตรและการปฏิรูปการศึกษาดาน
วิทยาศาสตร การเรียนแบบนําตนเอง การสรรคสรางความรู ทักษะการเรียน และการประเมินตาม
สภาพจริง   

  2.  รูปแบบการเรียนการสอน ประกอบดวย  หลักการ วัตถุประสงค มโนทัศนเนื้อหาวิชา
วิทยาศาสตร  กระบวนการเรียนการสอน  และการประเมินผล   

  3. เอกสารประกอบการใชรูปแบบการเรียนการสอน ประกอบดวย แนวคิดและทฤษฎี
พ้ืนฐาน หลักการ วัตถุประสงค เนื้อหาวิชาวิทยาศาสตร กระบวนการเรียนการสอน และการ       
ประเมินผล    
 ความสัมพันธระหวางแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการพัฒนารูปแบบการเรียน
การสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทาง
วิทยาศาสตร  แสดงดังแผนภูมิที่ 3 
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 แผนภูมิที ่4   ความสมัพันธระหวางแนวคิดและทฤษฎทีี่เกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบ 
การเรียนการสอนแบบนาํตนเอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ธรรมชาติของวิทยาศาสตรและการปฏิรูป
การศึกษาดานวิทยาศาสตร 

 

ธรรมชาติของวิทยาศาสตรเปนความรูท่ี
เกี่ยวของกับธรรมชาติของโลก มีความ
พ ย า ย า ม ที่ จ ะ ป ฏิ รู ป ก า ร ศึ ก ษ า ด า น
วิทยาศาสตร   เพ่ือใหผูเรียนเขาใจธรรมชาติ
ของวิทยาศาสตร พัฒนาทักษะความรูความ
เขาใจในระดับสูง    และใหผูเรียนสามารถ
สรรคสรางความรูได  โดยในการเรียนการสอน
ตองใชยุทธศาสตรการเรียนท่ีใชกระบวนการ
เขามาชวย เพ่ือใหผูเรียนมีทักษะการเรียนที่ดี
และเกิดความรูความเขาใจในระดับสูง  

 

 การเรียนรูตลอดชีวิต 
         สภาพสังคมในปจจุบันมีการ
เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ผูเรียนใน
ระดับอุดมศึกษาจึงตองเปนผูเรียนรูตลอด
ชีวิต โดยผานกระบวนการเรียนแบบนําตนเอง 
เปนการเรียนรูดวยประสบการณ  ทักษะ
กระบวนการจึงเปนสิ่งที่สําคัญ  ท่ีจะชวยให
ผูเรียนมีความสามารถสรางความรูไดดวย

การเรียนแบบนําตนเอง  
 

          เปนการเรียนรู ท่ีผู เรียนริเริ่มการเรียน กําหนดเปาหมายการเรียน 
วางโครงการเรียน  วางแผนการเรียน และประเมินผลการเรียนของตนเอง โดยการ
ใหความอิสระในการจัดการตนเอง ควบคุมตนเองในการเรียน  ผูสอนมีบทบาทใน
การสนับสนุน ใหคําปรึกษา จัดหาแหลงความรู  จัดสภาพแวดลอม  และใหขอมูล
ปอนกลับ 

การสรรคสรางความรู  
 

          เปนการเรียนรูดวยการกระทําของตนเอง โดยอาศัยประสบการณเดิม 
โครงสรางทางปญญาที่มีอยู  ใชกระบวนการทางสติปญญาเชื่อมโยงความรูใหม
และความรูเดิมเปนการสรางความหมายขอมูลความรูดวยตนเอง มีการ
ปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอม   ซึ่งชวยใหผูเรียนขยายขอบเขตความรูออกไปไดอยาง


ทักษะการเรียน  
 

          เปนสิ่งท่ีชวยใหผูเรียนทํากิจกรรมการเรียนรูไดอยางรวดเร็วและเกิดความ
เชี่ยวชาญ ทําใหประสบความสําเร็จในการเรียน ทักษะการเรียนท่ีสําคัญ ไดแก 
การเรียนเปนกลุม  การบริหารเวลา  เทคนิคแผนท่ีจิตทัศนและแผนที่มโนทัศน  
           แผนที่จิตทัศน   เปนเทคนิคท่ีใชแสดงออกถึงความคิดที่ถายทอดออกมา
ใหเห็นเปนภาพ เปนการแสดงออกดานความคิดรอบทิศทาง  มีลักษณะเปน
รูปแบบภาพของความคิดที่ชวยใหเกิดความรูความเขาใจ 
            แผนที่มโนทัศน   เปนเทคนิคที่ใชแสดงความสัมพันธระหวางมโนทัศน
หลัก  ซึ่งประกอบดวยมโนทัศนยอยหลายมโนทัศน ท่ีชวยใหเขาใจความสัมพันธ
ระหวางมโนทัศนอยางเปนระบบ  
 

การประเมินตามสภาพจริง  
 

           เปนการประเมินผลท่ีสะทอนใหเห็นพฤติกรรมและทักษะที่จําเปนของผูเรียนโดยใน
การประเมินผลการศึกษาดานวิทยาศาสตร  เปนการประเมินผลท่ีเนนกระบวนการเรียนรู
และผลงาน และใหผูเรียนมีสวนรวมในการประเมิน 
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หลักการ 
 

1. การจัดการเรียนการสอนเนนใหยึดผูเรียนเปน
ศูนยกลาง  โดยใชการเรียนการสอนแบบนําตนเอง 

2. สงเสริมใหมีอิสระในการเรียนรู โดยใหผูเรียนมี
สวนรวมในกระบวนการเรียนการสอน วางโครงการเรียน 
วางแผนการเรียน ควบคุมกระบวนการเรยีนรู และ
ประเมินผลการเรียนรูของตนเองอยางตอเน่ือง 

3. ผูเรียนใชทักษะการเรียนเปนยุทธศาสตรการ
เรียนในการสรุปความรูความเขาใจจากการศึกษาคนควา
ดวยตนเอง 

4. ผูเรียนจัดทําผลงานการเรียนรูและเก็บรวบรวม
ในแฟมสะสมผลงาน ท่ีสะทอนความสามารถจากการ
เรียนรูท่ีแทจริงของผูเรียน และจัดทําโครงงาน
วิทยาศาสตรท่ีแสดงความสามารถในการประยุกต
ความรู 

5. ผูสอนมีบทบาทในการกระตุนและจูงใจให
คําปรึกษาแนะนํา อํานวยความสะดวก จัด
สภาพแวดลอมทางการเรียนและใหขอมูลปอนกลับอยาง
ตอเน่ือง  

6. ใชการประเมินตามสภาพจริง ประเมินผลงาน
การเรียนรูในแฟมสะสมผลงาน ท่ีสะทอนความสามารถ
จากการปฏิบัติจริงของผูเรียน  

วัตถุประสงค 
 

      เพื่อพัฒนาใหผูเรียนมีลักษณะการเรียนแบบนํา
ตนเองและมคีวามสามารถสรรคสรางความรูทาง
วิทยาศาสตร  

กระบวนการเรียนการสอน 
 

     1.  ข้ันตอนการเตรียม  
1.1  กําหนดวัตถุประสงคการเรียน 
1.2  สํารวจความรูพื้นฐาน 
1.3  เตรียมความพรอมผูเรียน 

 
 

 
2.   ข้ันตอนการเรียน  

2.1 เลือกผูรวมงาน 
2.2 วางโครงการเรียน 
2.3 วางแผนการเรียน 
2.4 ปฏิบัติตามแผน 

 
 

 
3.  ข้ันตอนการประเมิน 

3.1 ประเมินผลการปฏิบัติ 
3.2 รับความรูเสริม 

ผลที่ไดรับ 
 

       ผูเรียนไดรับการพัฒนาความสามารถ
ในดาน 
     1.  ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง 
     2.  ความสามารถสรรคสรางความรูทาง   
          วิทยาศาสตร   ประกอบดวย 

2.1   การศึกษาคนควาดวยตนเอง 
2.2   การทํางานอยางเปนระบบ 
2.3  การปฏิบัติการทดลองทางวิทยา   
        ศาสตร 
2.4   การประมวลความรู  
2.5   การประยุกตความรูทางวิทยา     
        ศาสตร 

     3.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
 

 

การประเมินผล 
1. ประเมินความสามารถโดยรวมของ   
         นักศกึษาหลังเรียน 
2. ประเมินตามสภาพจริง 

2.1 ผูเรียนประเมินตนเอง 
2.2 ผูสอนประเมินผูเรียนจาก

ผลงานการเรียนรูในแฟม
สะสมผลงาน 

 เนื้อหาวิชาวิทยาศาสตร 
    ออกแบบมโนทัศนเน้ือหาวิชาวิทยาศาสตร  โดยใช
เทคนิคแผนท่ีมโนทัศน 
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รูปแบบการเรียนการสอนแบบนาํตนเองวิชาวทิยาศาสตรระดับปรญิญาตรี เพ่ือให 
ผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวทิยาศาสตร 
 
1. แนวคิดและทฤษฎ ี

 
สังคมในปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว  ผูเรียนจึงตองเปนผูนาํตนเองใน

การเรียน  โดยนักการศึกษาเชื่อวามนษุยเติบโตมาพรอมกับความสามารถ  มีความตองการที่
จะนําตนเองและสามารถพัฒนาศกัยภาพของตนเองไดอยางไมมขีีดจํากัด ในการจัดการเรียน
การสอนจึงเนนใหผูเรียนมีอิสระในการเรียนรู มีสวนรวมรับผิดชอบในกระบวนการเรียนรู  เปน
การพัฒนาความสามารถในการรับผิดชอบตนเอง ที่นําไปสูการนําตนเองเพิ่มมากขึน้  แนวคิด
พ้ืนฐานของรูปแบบการเรียนการสอน  มีดังนี้ 

1.1  การจัดการเรียนการสอนแบบนาํตนเอง ประกอบดวยการใหความเปนอิสระสวน
บุคคล การจัดการตนเอง การควบคุมตนเอง ในสภาพการจัดการเรียนการสอนอยางเปน
ระบบ ในการจัดการเรียนการสอนจึงใหอิสระแกผูเรียนในการกําหนดวัตถุประสงคการเรียน  
วิธีการเรียน  เวลาที่ใชในการเรียน  ควบคุมกระบวนการเรียนรู  และรับผิดชอบการเรียนรูของ
ตนเอง  ผูสอนมีบทบาทในการเปนผูอํานวยความสะดวก จัดสภาพแวดลอมทางการเรียน  
สงเสริมใหมีการมีปฏิสัมพันธกันและใหขอมูลปอนกลับอยางตอเนื่อง 
              1.2  การจัดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา  ควรเปนไปในลักษณะเปดโอกาส
ใหผูเรียนไดประสบความสาํเร็จ  เพื่อใหผูเรียนรับรูความสามารถของตนเอง  และเห็นคุณคา
ในตนเอง บุคคลที่มีทักษะในการเรียนสามารถทํากิจกรรมไดรวดเร็วและประสบความสาํเร็จ
ในการเรียน  ทักษะการเรียนจึงเปนสิ่งที่ชวยใหผูเรียนประสบความสาํเร็จในการเรียนใน
ระดับอุดมศึกษา 
              1.3  การเรียนการสอนวิทยาศาสตรในระดับอุดมศึกษา  ตองใหผูเรียนเกิดการ
เรียนรูอยางมีความหมาย   และมีความสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตรได  ในการ
จัดการเรียนการสอนจึงตองใชกระบวนการ ที่ใหผูเรียนมีสวนรวมในกจิกรรมของกระบวนการ
เรียนการสอน   
              1.4 ทักษะการเรียนเปนยุทธศาสตรการเรียน ที่จําเปนในการศึกษาระดับอุดมศึกษา
ทักษะการเรียนมีความสัมพันธกับความสาํเร็จในการเรียน ทักษะการเรียนที่สําคัญไดแก  
การเรียนเปนกลุม ชวยใหการเรียนมปีระสทิธิภาพ ชวยใหเกิดการสนับสนนุ มีการแลกเปลีย่น
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กันชวยเหลือกนั  และยังเปนการพฒันาความรับผิดชอบใหเกิดขึ้นกบัผูเรียน  ทักษะการ
บริหารเวลา ชวยใหผูเรียนประสบความสําเร็จทางวิชาการ ทกัษะการเรียนที่ชวยพัฒนา
ความรู  ความคิดใหมและความคิดสรางสรรคใหกบัผูเรียน คือเทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่
มโนทัศน   
               1.5  การประเมินผลการศึกษาดานวิทยาศาสตร  ตองเปนการประเมินผลที่แสดงให
เห็นวาผูเรียนสามารถทําอะไรไดมากกวาการประเมินดานทักษะความจํา  ในการเรียนการ
สอนจึงตองจัดสภาพแวดลอมทางการเรียนใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมของกระบวนการ
เรียนการสอน  มีการรวมมือกัน  อภิปรายความคิดเห็นรวมกัน  การจัดการเรียนการสอนใน
สภาพแวดลอมที่ผูกมัดผูเรียนใหเรียนดวยการกระทํา เปนการใหผูเรียนไดแสดงการสรรค
สรางความรู  และเกิดความกาวหนาทางความรูดานวิทยาศาสตร  ในการประเมินผลจึงตอง
ประเมินโดยการตีคาผลงานการเรียนรูที่เกิดจากการกระทําของผูเรียน และผูเรียนประเมิน
ตนเองจากการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูของตนเอง 
 
  2.  หลักการ 
  
             2.1 การจัดการเรียนการสอนเนนใหยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง โดยใชการเรียนการ
สอนแบบนําตนเอง 
               2.2 สงเสริมใหมีอิสระในการเรียนรู โดยใหผูเรียนศึกษาคนควาดวยตนเอง มีการ
ทํางานรวมกันเปนกลุม และใหผูเรียนมีสวนรวมในกระบวนการเรียนการสอน วางโครงการ
เรียน  วางแผนการเรียน  ควบคุมกระบวนการเรียนรู  และประเมินผลการเรียนรูของตนเอง 
             2.3 ผูเรียนใชทักษะการเรียน คือเทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศนเปนยุทธ
ศาสตรการเรียน  ในการสรุปความรูความเขาใจจากการศึกษาคนควาดวยตนเอง 
 2.4  ผูเรียนจัดทําผลงานการเรียนรูและเก็บรวบรวมในแฟมสะสมผลงาน ที่สะทอน
ความสามารถจากการเรียนรูที่แทจริงของผูเรียน และมีการจัดทําโครงงานวิทยาศาสตร  
เพื่อแสดงความสามารถในการประยุกตความรูทางวิทยาศาสตร 
 2.5  ผูสอนมีบทบาทในการกระตุนและจูงใจใหคําปรึกษา จัดสภาพแวดลอม
ทางการเรียน  สงเสริมการมีปฏิสัมพันธกัน และใหขอมูลปอนกลับอยางตอเนื่อง 
 2.6 ใชการประเมินตามสภาพจริง ประเมินผลงานการเรียนรูที่ผูเรียนจัดทําและ 
เก็บรวบรวมในแฟมสะสมผลงาน ที่สะทอนใหเห็นความสามารถจากการเรียนรูที่แทจริงของ  
ผูเรียน และใหผูเรียนประเมินตนเอง  
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3.  วัตถุประสงค 
 
รูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี เพื่อให  

ผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร  มีวัตถุประสงคในการพัฒนาผูเรียนใน
ดานตอไปนี้ 
             3.1  ลักษณะการเรียนแบบนาํตนเอง 
              3.2 ความสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร  ในดานการศึกษาคนควา
ดวยตนเอง การทาํงานอยางเปนระบบ การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร  การประมวล
ความรู และการประยุกตความรูทางวิทยาศาสตร 
              3.3  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ที่ครอบคลุมความรู ความจาํ  ความเขาใจ และการ
นําความรูไปใช 
 
  4.  เนื้อหาวชิาวทิยาศาสตร 
 

ออกแบบมโนทัศนเนื้อหารายวิชาวิทยาศาสตร โดยใชเทคนิคแผนที่มโนทัศน 
ประกอบดวย  แผนที่มโนทัศนรายวิชาและแผนที่มโนทัศนเนื้อหาที่แสดงความสัมพันธกัน 
 
5.  กระบวนการเรยีนการสอน 
 

กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบการเรียนการสอน แบงเปนขั้นตอนการเรียน
การสอน 3 ขั้นตอน ดังนี้ 
              5.1  ขั้นตอนการเตรียม เปนขั้นตอนทีท่ั้งผูสอนและผูเรียนเตรียมการเพื่อใหมีความ
พรอมกอนที่จะไปสูขั้นตอนการเรียน   ประกอบดวยกิจกรรมดังนี้ 
                   5.1.1 กําหนดวัตถุประสงคการเรียน เปนการใหผูเรียนกําหนดสิ่งที่ตองการ
เรียนรูเปนเปาหมายที่สามารถนําตนเองไปสูส่ิงที่ตองการได 
                                1. ผูสอนและผูเรียนรวมกันวิเคราะหคาํอธิบายรายวชิา เพื่อสรุป
ขอบเขตของเนื้อหาทีแ่สดงความสัมพันธกัน  โดยใชเทคนิคแผนที่มโนทัศน 
                           2.  ผูเรียนรวมกันกาํหนดวัตถุประสงคการเรียน  ที่ครอบคลุมมโนทัศน
ของเนื้อหาที่ศึกษา  
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                   5.1.2  สํารวจความรูพื้นฐาน เปนการใหผูเรียนไดรับรูความสามารถของ        
ตนเอง และชวยผูสอนในการวางแผนการสอนและเตรียมความพรอมผูเรียน 
                           1.  ผูสอนสํารวจความรูพ้ืนฐานผูเรียนและใหขอมูลปอนกลับ 
                     2.   ผูเรียนประเมินความสามารถของตนเองจากขอมูลที่ไดรับ 
                           3.   ผูสอนนําขอมูลที่ไดมาใชในการเตรียมความพรอมผูเรียน 
                  5.1.3  เตรียมความพรอมผูเรียน  เปนการใหผูเรียนมีความรูพ้ืนฐานที ่
เพียงพอในการที่จะเรียนรูดวยตนเอง 
                           1. ผูสอนบรรยายความรูพื้นฐานทีจํ่าเปนตองใชในการศึกษา มีการ
ถามคําถามเพื่อตรวจสอบความเขาใจ 
                           2.   ผูเรียนรวบรวมแหลงศึกษาคนควาและเอกสารที่เกี่ยวของ 
 5.2 ขั้นตอนการเรียน เปนขั้นตอนที่ผูเรียนดําเนนิกิจกรรมการเรียนรูดวยตนเองและ
การเรียนเปนกลุม ดังนี้ 
                     5.2.1 เลือกผูรวมงาน เปนการใหผูเรียนไดรับประสบการณการทํางานรวมกัน
จากการเรียนเปนกลุม และเปนการสงเสริมพัฒนาการทางวิชาการและทักษะทางสังคม   โดย
การใหผูเรียนเลือกผูรวมงานที่จะทํางานรวมกัน    
                     5.2.2  วางโครงการเรียน เปนการใหผูเรียนวินิจฉัยความตองการ และกําหนด
เปาหมายการเรียนของตนเอง และเปนการสงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถนําตนเองในการ
เรียน  โดยการใหผูเรียนเขียนโครงการเรียนที่ประกอบดวยประเด็นหลักที่สําคญั และกําหนด
เปาหมายการเรียนที่สอดคลองกับระดับความสามารถของตนเอง  
                  5.2.3 วางแผนการเรียน เปนการใหผูเรียนวางแผนการเรียนและการทํางาน
รวมกันในกลุม เพ่ือใหบรรลุเปาหมายการเรียนที่กําหนดไวและใหมีการทํางานอยางเปนระบบ  
                            1. ผูเรียนวางแผนการเรียนรวมกนัดวยการกําหนดกจิกรรมการเรียน 
กลยุทธการทํางาน แหลงทรัพยากรการเรียนรู และผลงานทีแ่สดงการเรียนรูเพื่อใหบรรลุ
เปาหมาย ใชการบริหารเวลาและใชสัญญาการเรียนเปนขอผูกมัดการเรียน 
                           2.   ผูสอนใหคําปรึกษาแนะนําการวางแผนการเรียน ใหสอดคลองกับ
วัตถุประสงคและเปาหมายการเรียน 
                  5.2.4  ปฏิบัติตามแผน เปนการสงเสริมความเปนอิสระสวนบุคคล การจัดการ
ตนเอง รับผิดชอบและควบคุมตนเองในการเรียน 
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 1. ผูเรียนปฏิบัติตามแผนการเรียนที่วางไว มีการทาํงานตามหนาที่
รับผิดชอบทั้งในเวลาเรียนและนอกเวลาเรียน   เพื่อใหบรรลุเปาหมายการเรียน 
 2. ผูเรียนสรุปขอความรูที่ไดจากการศึกษา โดยใชเทคนิคแผนที่จิต
ทัศนและแผนที่มโนทัศน 
 3.   ผูเรียนบันทึกขอสังเกตจากการปฏิบัติตามแผน 

4.  ผูสอนสังเกตพฤติกรรมการเรียน  ใหความชวยเหลอื อํานวยความ
สะดวกและจดัหาทรัพยากรที่จําเปนตองใชในการเรียน 
             5.3 ขั้นตอนการประเมิน เปนขั้นตอนการเสนอผลงานการเรียนรูและการประเมินผล
งานการเรียนรู ดังนี้ 
                    5.3.1 ประเมินผลการปฏิบัติ เปนการสะทอนขอมลูจากการปฏิบัติตาม
แผนการเรียนรู 
   1.  ผูเรียนเสนอผลงานการเรียนรูจากการปฏิบัติตามแผน 
                                2.  ผูสอนใหขอมูลปอนกลับเกี่ยวกับผลงานการเรียนรู  ตลอดจน 
ประเด็นสําคัญของความรูที่ผูเรียนยังบกพรองและยังขาด 
                                3.  ผูสอนและผู เ รียนรวมกันอภิปรายถึงผลการปฏิบัติตามแผน 
ตลอดจนปญหาและอุปสรรคจากการปฏิบัติตามแผน  
                               4. ผูสอนประเมินพฤติกรรมการเรียนรูของผู เรียน และใหขอมูล
ปอนกลับ   เพ่ือเปนแนวทางใหผูเรียนจัดทําแผนพัฒนาการเรียนรู 
                               5.   ผูเรียนประเมินตนเองจากกระบวนการเรียนรู  และประเมินเพื่อน
ในกลุม  และจัดทําแผนพัฒนาการเรียนรู 
                    5.3.2  รับความรูเสริม เปนการใหผูเรียนมีความรูความเขาใจในมโนทศันของ
เนื้อหา   นําไปสูการสรางความหมายของขอมูลและจัดโครงสรางความรูดวยตนเอง 
                             1. ผูสอนบรรยายความรูที่ ผู เรียนยังขาดและยังบกพรองจากการ
ประเมินผลการปฏิบัติ 
                              2.   ผูเรียนสรุปความรูเพิ่มเติม  และปรับปรุงแผนที่จิตทัศนและแผนที่  
มโนทัศนใหมีความสมบูรณยิ่งขึ้น  
                          3. ผูสอนใชคําถามกระตุน ใหผูเรียนคิด วิเคราะห เพื่อนําความรูความ
เขาใจถายโอนไปใชในสถานการณตางๆ  เชน คําถามจากใบงาน และศึกษางานวิจัยที่
เกี่ยวของได 
                             4. ผูสอนและผูเรียนรวมกันอภิปราย เพื่อใหเกิดความเขาใจในมโน
ทัศนของเนื้อหา 
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 6.   การประเมินผล 
 
             ประเมินผลผูเรียนอยางครอบคลุม   ประกอบดวย 
             6.1   การประเมินความสามารถผูเรียนโดยรวม เปนการประเมินความสามารถ      
ผูเรียนภายหลังการเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอน  ประกอบดวย 

                     6.1.1   ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง 
                       6.1.2    ความสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร  เปนการประเมิน
ความสามารถผูเรียนในดาน การศึกษาคนควาดวยตนเอง การทํางานอยางเปนระบบ การ
ปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร การประมวลความรู และการประยุกตความรูทาง  
วิทยาศาสตร 
                     6.1.3   ผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
             6.2 การประเมินตามสภาพจริง เปนการประเมินความสามารถในการเรียนรูของ  
ผูเรียน  จากการเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอน  ประกอบดวย 
                     6.2.1 การประเมินตนเอง  เปนการประเมินตนเองของผูเรียนจากการเรียน
ตามรูปแบบการเรียนการสอน ในดาน การศึกษาคนควาดวยตนเอง การทํางานอยางเปน
ระบบ  และการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร 
                      6.2.2 การประเมินโดยผูสอน  เปนการประเมินผูเรียนโดยผูสอนจากการ
ประเมินผลงานการเรียนรูในแฟมสะสมผลงานของผูเรียน  ในดานการศึกษาคนควาดวย  
ตนเอง การทํางานอยางเปนระบบ การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร  และการใชทักษะ  
การเรียน 
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ตอนที่  3   ผลการทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอน  
               
            ในการทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี  
เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร ใชรูปแบบการทดลองที่มีกลุมทดลองและ
กลุมควบคุมโดยทําการคัดเลือกอยางมีเปาหมาย  และใหกลุมตัวอยางมีคาเฉลี่ยของคะแนนเฉลี่ย
สะสมไมแตกตางกัน  ทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยคะแนนเฉลี่ยสะสมดวยสถิติทดสอบที (t-test 
independent)  ดังผลในตารางตอไปน้ี 
 
ตารางที ่ 6   ผลการทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยคะแนนเฉลี่ยสะสมของนกัศึกษากลุม 
    ทดลอง และกลุมควบคุมกอนการทดลอง 
 
      กลุมตัวอยาง                คาเฉลี่ย          สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน        t-test          p-value 
                                             X                           S.D. 
        กลุมทดลอง               2.564                         .396 
            (N=30) 
                                                                                                        -0.415             .681 
         กลุมควบคุม             2.567                         .388 
             (N=30) 
 
              จากตารางที่ 6  แสดงใหเห็นวาคาเฉลี่ยของคะแนนเฉลี่ยสะสมกอนการทดลองของนักศึกษา
กลุมทดลองและกลุมควบคมุ  ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .05 
  
สวนที ่1  ผลการวิเคราะหเปรียบเทยีบความสามารถของนักศึกษา 
 

การวิเคราะหความสามารถของนักศึกษา ระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมในดาน
ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง  การศึกษาคนควาดวยตนเอง  การทํางานอยางเปนระบบ  การ
ปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร  การประมวลความรู  การประยุกตความรูทางวิทยาศาสตร และ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  มีดังนี้ 
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1.1   ลักษณะการเรยีนแบบนาํตนเอง 

   ในการวิเคราะหเปรียบเทียบความสามารถดานลักษณะการเรียนแบบนําตนเองของ
นักศึกษากลุมทดลองและกลุมควบคุม  ใชการเปรียบเทียบดังนี ้
 
ตารางที่  7     การเปรียบเทียบลักษณะการเรียนแบบนําตนเองของนักศึกษากลุมทดลองและ  
                   กลุมควบคุม   กอนและหลงัการสอน 
 

 

เง่ือนไข 
 

กลุมตัวอยาง 
 

คะแนนเฉลี่ย 

X  

 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
S.D.  

 

 

t-test 
 

p-value 

 

กอนการสอน 
 
 

หลังการสอน 
 

 

 

กลุมทดลอง 
กลุมควบคุม 

 
กลุมทดลอง 
กลุมควบคุม  

 

168.533 
170.633 

 
188.133 
176.567 

 

16.391 
14.936 

 
12.942 
11.661 

 

-.519 
 
 

3.637 

 

.606 
 
 

.001* 

*P < .05  
 
 จากตารางที ่ 7 พบวากอนการสอนกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีคะแนนเฉลี่ยลักษณะการ
เรียนแบบนาํตนเองไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  และพบวาหลังการสอนกลุม
ทดลองมีคะแนนเฉลี่ยลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง สูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่
ระดับ .05  
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ตารางที่  8    การเปรียบเทียบลักษณะการเรียนแบบนําตนเองของนักศึกษากลุมทดลอง    
         และกลุมควบคุม หลังการสอน   

 
 

กลุมทดลอง 
 

กลุมควบคมุ 
 

ดาน 

X  S.D. X  S.D.  

 

 

t-test 
 

p-
value 

 

การเปดโอกาสตอการเรียนรู 
 
การมมีโนคติของตนเองใน
ดานการเปนผูเรยีนที่มี     
ประสิทธิภาพ 
 
การมคีวามคดิริเริ่มและมี
อิสระในการเรียนรู 
 
การมคีวามรับผดิชอบตอ
การเรียนรูของตนเอง  
 
การมคีวามรักการเรียน 
 
การมคีวามคดิสรางสรรค 
 
การมองอนาคตในแงดี 
 
การมคีวามสามารถในการ
ใชทักษะพื้นฐานทาง
การศกึษาและทักษะการ
แกปญหา 
 
ลักษณะการเรียนแบบนํา
ตนเองโดยรวม 

 

 

24.100 
 

23.667 
 
 
 

25.200 
 
 

26.433 
 
 

24.433 
 

22.500 
 

25.800 
 

16.000 
 
 
 

188.133 

 

1.242 
 

2.123 
 
 
 

2.618 
 
 

2.674 
 
 

1.501 
 

2.013 
 

2.280 
 

1.051 
 
 
 

12.942 

 

23.400 
 

21.100 
 
 
 

22.633 
 
 

24.967 
 
 

23.933 
 

20.667 
 

25.067 
 

14.800 
 
 
 

176.567 

 

1.522 
 

2.107 
 
 
 

3.285 
 
 

2.327 
 
 

.640 
 

2.578 
 

1.413 
 

1.495 
 
 
 

11.661 

 

1.952 
 

4.701 
 
 
 

3.347 
 
 

2.266 
 
 

1.678 
 

3.070 
 

1.497 
 

3.598 
 
 
 

3.637 

 

.056 

 
.000* 

 
 
 

.001* 
 
 

.027* 
 
 

.099 
 

.003* 
 

.140 
 

.001* 
 
 
 

.001* 

*P < .05 
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 จากตารางที่ 8 พบวาหลังการสอนกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยลักษณะการเรียนแบบนํา ตนเอง
โดยรวมสูงกวากลุมควบคุม  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน
พบวา ในดานการมีมโนคติของตนเองในดานการเปนผูเรียนที่มีประสิทธิภาพ การมีความคิดริเริ่มและมี
อิสระในการเรียนรู การมีความรับผิดชอบตอการเรียนรูของตนอง การมีความคิดสรางสรรค การมี
ความสามารถในการใชทักษะพื้นฐานทางการศึกษาและทักษะการแกปญหา กลุมทดลองมีคะแนน
เฉลี่ยสูงกวากลุมควบคุม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ยกเวนในดานการเปดโอกาสตอการ
เรียนรู การมีความรักการเรียน และการมองอนาคตในแงดี กลุมทดลองและกลุมควบคุมมีคะแนนเฉลี่ย
ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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ตารางที ่ 9    การเปรียบเทียบลักษณะการเรียนแบบนาํตนเองของนักศึกษากลุมทดลองกอนและ    
                  หลังการสอน   
 

 

กอนการสอน 
 

หลังการสอน 
 

ดาน 

X  S.D. X  S.D.  

 

 

t-test 
 

p-value 

 

การเปดโอกาสตอการเรียนรู 
 
การมมีโนคติของตนเองใน
ดานการเปนผูเรยีนที่มี     
ประสิทธิภาพ 
 
การมคีวามคดิริเริ่มและมี
อิสระในการเรียนรู 
 
การมคีวามรับผดิชอบตอ
การเรียนรูของตนเอง  
 
การมคีวามรักการเรียน 
 
การมคีวามคดิสรางสรรค 
 
การมองอนาคตในแงดี 
 
การมีความสามารถในการใช
ทักษะพื้นฐานทางการศึกษา
และทักษะการแกปญหา 
 
ลักษณะการเรียนแบบนํา
ตนเองโดยรวม 
 

 

21.433 
 

20.100 
 
 
 

22.533 
 
 

24.300 
 
 

22.800 
 

19.867 
 

23.200 
 

14.333 
 
 
 

168.533 

 

1.775 
 

1.769 
 
 
 

2.850 
 
 

2.693 
 
 

2.809 
 

2.330 
 

3.145 
 

1.882 
 
 
 

16.391 

 

24.100 
 

23.667 
 
 
 

25.200 
 
 

26.433 
 
 

24.433 
 

22.500 
 

25.800 
 

16.000 
 
 
 

188.133 

 

1.242 
 

2.123 
 
 
 

2.618 
 
 

2.674 
 
 

1.501 
 

2.013 
 

2.280 
 

1.051 
 
 
 

12.942 

 

-8.758 
 

-11.128 
 
 
 

-5.419 
 
 

-6.579 
 
 

-5.354 
 

-11.100 
 

-7.779 
 

-6.774 
 
 
 

-14.457 

 

.000* 

 
.000* 

 
 
 

.000* 
 
 

.000* 
 
 

.000* 
 

.000* 
 

.000* 
 

.000* 
 
 
 

.000* 

*P < .05 
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 จากตารางที ่ 9 พบวาหลังการสอนกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยลักษณะการเรียนแบบนาํ   
ตนเองในทุกดานสูงกวากอนการสอน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 
 สรุปไดวา ในการทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับ
ปริญญาตรี เพ่ือใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร จากผลการวิเคราะหเปรียบเทียบ
ความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยลักษณะการเรียนแบบนําตนเองของนักศึกษา พบวากอน      การสอน 
นักศึกษาในกลุมทดลองและกลุมควบคุม มีคะแนนเฉลี่ยลักษณะการเรียนแบบนําตนเองไมแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แตพบวาหลังการสอนกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยสูงกวากลุม
ควบคุม และเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาภายหลังการสอน นักศึกษากลุมทดลองและกลุมควบคุม
มีคะแนนเฉลี่ยในดานการเปดโอกาสตอการเรียนรู การมีความรักการเรียน และการมองอนาคตในแงดี 
ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นอกจากนี้ในการเปรียบเทียบกลุมทดลองกอนและ
หลังการสอน พบวาหลังการสอนนักศึกษากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง
ในทุกดานสูงกวากอนการสอน  อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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1.2  การศึกษาคนควาดวยตนเอง 

 ในการวิเคราะหเปรียบเทียบความสามารถดานการศึกษาคนควาดวยตนเอง ของ 
นักศึกษากลุมทดลองและกลุมควบคุม  ไดผลดังนี้ 

 
ตารางที่ 10   การเปรียบเทียบการศึกษาคนควาดวยตนเองของนักศึกษากลุมทดลองและ 

        กลุมควบคุม  กอนและหลังการสอน 
 

 

เง่ือนไข 
 

กลุมตัวอยาง 
 

คะแนนเฉลี่ย 

X  

 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
S.D.  

 

 

t-test 
 

p-value 

 

กอนการสอน 
 
 

หลังการสอน 
 

 

กลุมทดลอง 
กลุมควบคุม 

 
กลุมทดลอง 
กลุมควบคุม  

 

82.533 
81.800 

 
111.400 
101.000 

 

7.253 
6.651 

 
10.705 
10.137 

 

 

.408 
 
 

3.864 

 

.685 
 
 

.000* 

*P < .05  
 
 จากตารางที่ 10 พบวากอนการสอน กลุมทดลองและกลุมควบคุมมีคะแนนเฉลี่ยการศึกษา
คนควาดวยตนเองไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 และพบวาหลังการสอนกลุม
ทดลองมีคะแนนเฉลี่ยสูงกวากลุมควบคุม  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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ตารางที่ 11  การเปรียบเทียบการศึกษาคนควาดวยตนเองของนักศึกษากลุมทดลอง   และ 

       กลุมควบคุม หลังการสอน     
 

 

กลุมทดลอง 
 

กลุมควบคมุ 
 

ดาน 

X  S.D. X  S.D.  

 

 

t-test 
 

p-value 

 

การกําหนดวัตถปุระสงค 
การเรียน 
 
การวางโครงการเรียน 
 
การวางแผนการเรียน 
 
การปฏิบัตติามแผน 
 
การประเมินผล 
 
ทักษะการศึกษาคนควา
ดวยตนเองโดยรวม 

 

18.900 
 
 

11.500 
 

22.867 
 

35.500 
 

22.633 
 

111.400 
 
 

 

2.440 
 
 

1.333 
 

2.515 
 

2.957 
 

2.312 
 

10.705 

 

17.333 
 
 

10.533 
 

20.500 
 

32.167 
 

20.467 
 

101.000 

 

2.155 
 
 

1.306 
 

2.502 
 

3.354 
 

2.209 
 

10.137 

 

2.636 
 
 

2.838 
 

3.654 
 

4.084 
 

3.712 
 

3.864 

 

.011* 
 
 

.006* 
 

.001* 
 

.000* 
 

.000* 
 

.000* 

*P < .05 
 
 จากตารางที่ 11 พบวาหลังการสอนกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการศึกษาคนควาดวยตนเอง
ในทุกดาน คือการกําหนดวตัถุประสงคการเรียน การวางโครงการเรียน การวางแผนการเรียน การ
ปฏิบัติตามแผน  และการประเมินผล   สูงกวากลุมควบคุมอยางมีนยัสําคัญทางสถติิที่ระดับ .05  
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ตารางที่ 12    การเปรียบเทียบการศึกษาคนควาดวยตนเองของนักศึกษากลุมทดลองกอนและ    
                 หลังการสอน   
 

 

กอนการสอน 
 

หลังการสอน 
 

ดาน 

X  S.D. X  S.D.  

 

 

t-test 
 

p-value 

 

การกําหนดวัตถปุระสงค 
การเรียน 
 
การวางโครงการเรียน 
 
การวางแผนการเรียน 
 
การปฏิบัตติามแผน 
 
การประเมินผล 
 
ทักษะการศึกษาคนควา
ดวยตนเองโดยรวม 

 

14.967 
 
 

8.767 
 

16.300 
 

26.700 
 

15.800 
 

82.533 

 
 

 

1.629 
 
 

.774 
 

1.664 
 

2.395 
 

2.024 
 

7.253 

 

18.900 
 
 

11.500 
 

22.867 
 

35.500 
 

22.633 
 

111.400 

 

2.440 
 
 

1.333 
 

2.515 
 

2.957 
 

2.312 
 

10.705 
 
 

 

-10.872 
 
 

-13.102 
 

-17.879 
 

-17.468 
 

-16.339 
 

-18.985 

 

.000* 
 
 

.000* 
 

.000* 
 

.000* 
 

.000* 
 

.000* 

*P < .05 
 
 จากตารางที่ 12 พบวากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการศึกษาคนควาดวยตนเองหลังการสอนใน
ทุกดาน คือการกําหนดวัตถปุระสงคการเรียน การวางโครงการเรียน การวางแผนการเรียน การปฏิบัติ
ตามแผน  และการประเมินผล  สูงกวากอนการสอนอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดบั .05  
  สรุปไดวา ในการทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับ
ปริญญาตรี เพ่ือใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร จากผลการวิเคราะหเปรียบเทียบ
ความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยการศึกษาคนควาดวยตนเองของนักศึกษาพบวา กอนการสอน
นักศึกษาในกลุมทดลองและกลุมควบคุม มีคะแนนเฉลี่ยการศึกษาคนควาดวยตนเองไมแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แตพบวาหลังการสอนนักศึกษากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ย
การศึกษาคนควาดวยตนเอง สูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  และเมื่อ
พิจารณาเปนรายดาน พบวาภายหลังการสอนนักศึกษากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการศึกษาคนควา
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ดวยตนเองในทุกดาน สูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  นอกจากนี้ในการ
เปรียบเทียบกลุมทดลองกอนและหลังการสอน  พบวาหลังการสอนนักศึกษากลุมทดลองมีคะแนน
เฉลี่ยการศึกษาคนควาดวยตนเองในทุกดาน  สูงกวากอนการสอนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 
                     1.3    การทํางานอยางเปนระบบ 

            ในการวิเคราะหเปรียบเทียบความสามารถดานการทํางานอยางเปนระบบ ของ
นักศึกษากลุมทดลองและกลุมควบคุม  ไดผลดังนี้ 

 
ตารางที่ 13     การเปรียบเทียบการทาํงานอยางเปนระบบของนักศึกษากลุมทดลองและ 

    กลุมควบคมุ  กอนและหลังการสอน 
 

 

เง่ือนไข 
 

กลุมตัวอยาง 
 

คะแนนเฉลี่ย 

X  

 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
S.D.  

 

 

t-test 
 

p-value 

กอนการสอน 
 
 

หลังการสอน 
 

กลุมทดลอง 
กลุมควบคุม 

 
กลุมทดลอง 
กลุมควบคุม  

79.267 
78.567 

 
110.300 
83.000 

 

9.780 
7.454 

 
10.613 
8.154 

.312 
 
 

11.173 

.756 
 
 

.000* 

*P < .05  
 
 จากตารางที ่ 13 พบวากอนการสอนกลุมทดลองและกลุมควบคมุมีคะแนนเฉลี่ยการทํางาน
อยางเปนระบบไมแตกตางกนัอยางมนีัยสาํคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 และพบวาหลังการสอนกลุม
ทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการทาํงานอยางเปนระบบสูงกวากลุมควบคุม อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ 
.05  
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ตารางที่ 14    การเปรียบเทียบการทาํงานอยางเปนระบบของนักศึกษากลุมทดลองและ 

   กลุมควบคมุ หลังการสอน   
 

 

กลุมทดลอง 
 

กลุมควบคมุ 
 

ดาน 

X  S.D. X  S.D.  

 

 

t-test 
 

p-value 

 

การวางแผนการทํางาน 
 
การจัดระบบระเบียบและ
วิธีการทํางาน 
 
การปฏิบัติงาน  
 
การประเมินผล 
 
กระบวนการทํางาน
อยางเปนระบบโดยรวม 
 

 

17.967 
 

25.333 
 
 

37.567 
 

29.433 
 

110.300 

 

1.991 
 

2.510 
 
 

4.091 
 

3.866 
 

10.613 

 

13.200 
 

19.467 
 
 

27.933 
 

22.400 
 

83.000 

 

1.627 
 

2.255 
 
 

3.051 
 

2.143 
 

8.154 

 

10.153 
 

9.524 
 
 

10.339 
 

8.716 
 

11.173 

 

.000* 
 

.000* 
 
 

.000* 
 

.000* 
 

.000* 

*P < .05 
 
 จากตารางที่ 14 พบวาหลังการสอนกลุมทดลอง มีคะแนนเฉลี่ยการทาํงานอยางเปนระบบใน
ทุกดาน คือการวางแผนการทํางาน การจัดระบบระเบียบและวิธีการทํางาน การปฏิบัติงาน และการ
ประเมินผล  สูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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ตารางที่ 15   การเปรียบเทียบการทํางานอยางเปนระบบของนักศึกษากลุมทดลองกอนและ 
 หลังการสอน   

 

กอนการสอน 
 

หลังการสอน 
 

ดาน 

X  S.D. X  S.D.  

 

 

t-test 
 

p-value 

 

การวางแผนการทํางาน 
 
การจัดระบบระเบียบและ
วิธีการทํางาน 
 
การปฏิบัติงาน  
 
การประเมินผล 
 
กระบวนการทํางาน
อยางเปนระบบโดยรวม 
 

 

12.533 
 

19.333 
 
 

26.467 
 

20.933 
 

79.267 

 

1.978 
 

2.139 
 
 

3.579 
 

3.095 
 

9.780 
 

 

17.967 
 

25.333 
 
 

37.567 
 

29.433 
 

110.300 

 

1.991 
 

2.510 
 
 

4.091 
 

3.866 
 

10.613 

 

-13.479 
 

-12.907 
 
 

-21.016 
 

-16.337 
 

-24.721 

 

.000* 
 

.000* 
 
 

.000* 
 

.000* 
 

.000* 

*P < .05 

 จากตารางที่ 15 พบวากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการทํางานอยางเปนระบบหลังการสอนใน
ทุกดาน คือการวางแผนการทํางาน การจัดระบบระเบียบและวิธีการทํางาน การปฏิบัติงาน และการ
ประเมินผล  สูงกวากอนการสอนอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

 สรุปไดวา ในการทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับ
ปริญญาตรี เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร จากผลการวิเคราะหเปรียบเทียบ
ความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยการทํางานอยางเปนระบบของนักศึกษา พบวากอนการสอนนักศึกษาใน
กลุมทดลองและกลุมควบคมุ มีคะแนนเฉลี่ยการทํางานอยางเปนระบบไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 แตพบวาหลังการสอนนักศึกษาในกลุมทดลอง มีคะแนนเฉลี่ยการทํางานอยาง
เปนระบบสูงกวากลุมควบคมุ อยางมีนยัสําคัญทางสถติิที่ระดับ .05 และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน
พบวา ภายหลังการสอนนกัศึกษากลุมทดลอง มีคะแนนเฉลี่ยการทาํงานอยางเปนระบบในทกุดานสูง
กวากลุมควบคุม อยางมีนยัสําคัญทางสถติิที่ระดับ .05 นอกจากนี้ในการเปรียบเทียบกลุมทดลองกอน
และหลังการสอน พบวา นกัศึกษากลุมทดลองหลังการสอนมีคะแนนเฉลี่ยการทํางานอยางเปนระบบ
ในทุกดานสูงกวากอนการสอน  อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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  1.4   การปฏบิัติการทดลองทางวทิยาศาสตร 
                              ในการวเิคราะหเปรียบเทียบความสามารถดานการปฏิบัติการทดลองทาง
วิทยาศาสตรของนักศึกษากลุมทดลองและกลุมควบคุม   ใชการเปรียบเทียบดังนี้ 
 
ตารางที่ 16   การเปรียบเทียบการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรของนักศึกษา 

  กลุมทดลองและกลุมควบคุม  กอนและหลังการสอน 
 

 

เง่ือนไข 
 

กลุมตัวอยาง 
 

คะแนนเฉลี่ย 

X  

 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
S.D.  

 

 

t-test 
 

p-value 

กอนการสอน 
 
 

หลังการสอน 
 

กลุมทดลอง 
กลุมควบคุม 

 
กลุมทดลอง 
กลุมควบคุม  

74.267 
73.667 

 
93.500 
86.100 

4.941 
4.559 

 
7.258 
6.217 

.489 
 
 

4.241 

.627 
 
 

.000* 

*P < .05  
 
 จากตารางที ่ 16 พบวากอนการสอนกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีคะแนนเฉลี่ยการ
ปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  และพบวาหลัง
การสอนกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรสูงกวากลุมควบคุมอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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ตารางที่ 17    การเปรียบเทียบการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรของนักศึกษา 

  กลุมทดลองและกลุมควบคุม หลังการสอน   
 

 

กลุมทดลอง 
 

กลุมควบคมุ 
 

ดาน 

X  S.D. X  S.D. 
 

 

t-test 
 

p-value 

การเตรยีมการทดลอง 
 
การปฏิบัตกิารทดลอง 
 
การสรุปผลการทดลอง 
 
ทักษะปฏิบัติการทดลอง
ทางวิทยาศาสตร 
โดยรวม 
 

30.000 
 

37.333 
 

26.167 
 

93.500 

2.704 
 

3.177 
 

2.465 
 

7.258 

27.667 
 

35.400 
 

23.033 
 

86.100 

2.264 
 

2.647 
 

2.341 
 

6.217 

3.624 
 

2.561 
 

5.048 
 

4.241 

.001* 
 

.013* 
 

.000* 
 

.000* 

*P < .05 
 
 จากตารางที ่ 17 พบวาหลังการสอนกลุมทดลองมคีะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติการทดลองทาง
วิทยาศาสตรในทกุดาน คือการเตรียมการทดลอง การปฏิบัติการทดลอง และการสรุปผลการทดลอง 
สูงกวากลุมควบคุมอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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ตารางที่ 18   การเปรียบเทียบการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรของนักศึกษา 

  กลุมทดลองกอนและหลังการสอน  
 

 

กอนการสอน 
 

หลังการสอน 
 

ดาน 

X  S.D. X  S.D. 

 

t-test 
 

p-value 

 

การเตรยีมการทดลอง 
 
การปฏิบัตกิารทดลอง 
 
การสรุปผลการทดลอง 
 
ทักษะปฏิบัติการทดลอง
ทางวิทยาศาสตรโดยรวม 

 

22.133 
 

31.667 
 

20.467 
 

74.267 

 

2.080 
 

2.733 
 

1.613 
 

4.941 
 

 

30.000 
 

37.333 
 

26.167 
 

93.500 

 

2.704 
 

3.177 
 

2.465 
 

7.258 

 

-16.769 
 

-13.617 
 

-13.116 
 

-22.906 

 

.000* 
 

.000* 
 

.000* 
 

.000* 
 

*P < .05 
 
 จากตารางที่ 18  พบวากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรหลัง
การสอนในทุกดาน คือการเตรียมการทดลอง การปฏิบัติการทดลอง และการสรุปผลการทดลอง สูง
กวากอนการสอน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 สรุปไดวา ในการทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับ
ปริญญาตรี เพ่ือใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร จากผลการวิเคราะหเปรียบเทียบ
ความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรของนักศึกษา พบวา กอนการ
สอนนักศึกษาในกลุมทดลองและกลุมควบคุม มีคะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร 
ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  แตพบวาหลังการสอนนกัศึกษาในกลุมทดลองมี
คะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรสูงกวากลุมควบคุม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05  และเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา  ภายหลังการสอนนักศึกษากลุมทดลองมีคะแนน
เฉลี่ยการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรในทุกดานสูงกวากอนการสอน อยางมีนัยสาํคัญทางสถิติ
ท่ีระดับ .05  
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        1.5   การประมวลความรู 

ในการวิเคราะหเปรียบเทียบความสามารถดานการประมวลความรูของนักศึกษา 
กลุมทดลองและกลุมควบคมุ  ใชการเปรียบเทียบดังนี ้
 
ตารางที่ 19    การเปรียบเทียบการประมวลความรูของนกัศึกษากลุมทดลองและกลุมควบคุม           
                     หลังการสอน 
 

 

กลุมตัวอยาง 
 

คะแนนเฉลี่ย 

X  

 

สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

S.D. 

 

t-test 
 

p-value 

 

กลุมทดลอง 
กลุมควบคุม  

 

141.300 
129.000 

 

23.675 
11.931 

 

2.541 
 

.014* 

*P < .05  
 
 จากตารางที่ 19 พบวาหลังการสอนกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการประมวลความรูสูงกวา
กลุมควบคุม  อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05  
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ตารางที่ 20  การเปรียบเทียบการประมวลความรูของนกัศึกษากลุมทดลองและกลุมควบคุม 
        หลังการสอนเปนรายมโนทัศน 
 

 

กลุมทดลอง 
 

กลุมควบคุม 
  

มโนทัศนที ่

X  S.D. X  S.D. 

 

t-test 
 

p-value 

 

1 
2 
3 

การสรรคสราง 
ความรูโดยรวม 

 

29.067 
    40.667 

71.567 
141.300 

 

5.546 
8.121 

11.249 
23.675 

 

26.567 
37.033 
65.400 
129.000 

 

5.022 
3.672 
5.980 

11.931 

 

1.830 
2.233 
2.651 
2.541 

 

   .072 

.029* 

.010* 

.014* 
 

*P < .05  
 
 จากตารางที่ 20 พบวาหลงัการสอนกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการประมวลความรูโดยรวมสูง
กวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และเมื่อพิจารณาเปนรายมโนทัศนของเนื้อหา 
พบวามโนทัศนที่ 2 และมโนทัศนที่ 3 กลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการประมวลความรูสูงกวากลุม
ควบคุมอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ยกเวนมโนทัศนที่ 1 กลุมทดลองและกลุม     ควบคุม   
มีคะแนนเฉลี่ยไมแตกตางกนัอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 สรุปไดวา ในการทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับ
ปริญญาตรี เพ่ือใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร จากผลการวิเคราะหเปรียบเทียบ
ความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยการประมวลความรูของนักศึกษากลุมทดลองและกลุมควบคุมหลังการ
ทดลอง  พบวากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการประมวลความรูโดยรวมสูงกวากลุมควบคุมอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  และเมื่อพิจารณาเปนรายมโนทัศน พบวากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ย
การประมวลความรู มโนทัศนที่ 2 และที่ 3 สูงกวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
ยกเวนเนื้อหามโนทัศนที่ 1 มีคะแนนเฉลี่ยไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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1.6   การประยุกตความรูทางวทิยาศาสตร 
                           ในการวิเคราะหเปรียบเทียบความสามารถดานการประยุกตทางวิทยาศาสตร 
เปรียบเทียบความสามารถของนักศึกษาจากการประเมินโครงงานวิทยาศาสตร   ดังนี้ 
 
ตารางที่ 21   การเปรียบเทียบการประเมินโครงงานวิทยาศาสตรของนักศึกษากลุมทดลองและ  

       กลุมควบคุม  หลังการสอน 
 

 

กลุมตัวอยาง 
 

คะแนนเฉลี่ย 

X  

 

สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

S.D. 

 

t-test 
 

p-value 

 

กลุมทดลอง 
 

กลุมควบคุม  

 

141.300 
 

132.950 

 

9.258 
 

7.371 

 

3.865 
 

.000* 

*P < .05  
 
 จากตารางที่ 21  พบวากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยโครงงานวิทยาศาสตรสูงกวากลุม
ควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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ตารางที่ 22   การเปรียบเทียบการประเมินโครงงานวิทยาศาสตรของนักศึกษากลุมทดลอง 
  และกลุมควบคุม หลังการสอน   

 

กลุมทดลอง 
 

กลุมควบคมุ 
 

ดาน 

X  S.D. X  S.D. 

 

t-test 
 

p-value 

 

1. แนวคิดของโครงงาน 
1.1 ความคดิ 
1.2 กระบวนการ 
 

2. การวางแผนการ 
      ทํางาน 
 
3. การปฏิบัติตามแผน 
 
4. การประเมินผล 

4.1 ผลงานที่ได 
4.2 การนําไปใช 
4.3 การสื่อความหมาย 

 
โครงงานวิทยาศาสตร 
โดยรวม 

 

51.000 
16.500 
34.500 

 
14.500 

 
18.950 

 
56.850 
19.500 
21.400 
15.950 

 
141.300 

 

4.616 
1.592 
3.486 

 
1.624 

 
2.090 

 
5.136 
2.170 
1.802 
1.499 

 
9.258 

 

48.050 
15.650 
32.400 

 
13.550 

 
16.800 

 
54.550 
18.000 
21.050 
15.500 

 
132.950 

 

4.459 
1.183 
3.984 

 
1.192 

 
1.864 

 
4.563 
3.350 
1.447 
1.819 

 
7.371 

 

2.517 
2.347 
2.173 

 
2.583 

 
4.205 

 
1.834 
2.058 
.830 

1.045 
 

3.865 

 

.015* 

.022* 

.034* 

 
.012* 

 
.000* 

 
.072 
.044* 
.410 
.300 

 
.000* 

*P < .05 
 จากตารางที่ 22  พบวาหลังการสอนกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยโครงงานวิทยาศาสตร
โดยรวมสูงกวากลุมควบคมุ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน
พบวาดานแนวคิดของโครงงาน การวางแผนการทํางาน และการปฏิบัติตามแผน กลุมทดลองมีคะแนน
เฉลี่ยสูงกวากลุมควบคุม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ยกเวนดานการประเมินผล กลุม
ทดลองและกลุมควบคุมมีคะแนนเฉลี่ยไมแตกตางกนั อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 แตใน
ดาน  การประเมินผลที่เกี่ยวของกับผลงานทีไ่ด กลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยสูงกวากลุมควบคุมอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 สรุปไดวา จากการวิเคราะหผลการประเมินโครงงานวิทยาศาสตรเพ่ือเปรียบเทียบ
ความสามารถดานการประยุกตความรูทางวิทยาศาสตรหลังการทดลอง ของกลุมทดลองและกลุม
ควบคุม   พบวากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยโครงงานวทิยาศาสตรสูงกวากลุมควบคุมทุกดาน ยกเวน
ดานการประเมินผล  ที่เกี่ยวของกับการนําไปใชและการสื่อความหมาย  มีคะแนนเฉลี่ยไมแตกตางกัน  
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         1.7   ผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
                                ในการวิเคราะหเปรียบเทียบความสามารถของนกัศึกษาระหวางกลุมทดลอง
และกลุมควบคุม  ในดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  มีดังนี้ 
   
ตารางที่ 23   การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษากลุมทดลองและ 

  กลุมควบคุม หลังการสอน 
 

 

กลุมทดลอง 
 

กลุมควบคุม 
 

ผลสัมฤทธิ ์

X  S.D. X  S.D. 

 

t-test 
 

p-value 

 

ภาคทฤษฎ ี
 

ภาคปฏิบัติ 

 

52.533 
 

47.533 

 

6.202 
 

1.717 

 

48.800 
 

45.967 

 

4.444 
 

1.474 

 

2.680 
 

3.793 

 

.010* 

 

.000* 

*P < .05  
 
 จากตารางที ่ 23 พบวาหลังการสอนกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติสูงกวากลุมควบคุม  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 
 สรุปไดวา ในการทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับ
ปริญญาตรี เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร จากผลการวิเคราะหเปรียบเทียบ
ความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิท์างการเรียนภาคทฤษฎแีละภาคปฏิบัติ พบวาภายหลงัการ
สอนกลุมทดลอง มีคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวากลุมควบคุม อยางมีนัยสําคญัทาง
สถิติที่ระดับ .05  
 
สวนที ่2   ผลการวิเคราะหการประเมินตามสภาพจริงของนกัศึกษากลุมทดลอง 
 

 ในการวิเคราะหการประเมินตามสภาพจริงของนักศึกษากลุมทดลอง วิเคราะหจากผลการ
ประเมินตนเองของนักศึกษากลุมทดลอง  และผลการประเมินโดยผูสอนจากการประเมินผลงานการ
เรียนรูที่นักศึกษากลุมทดลองจัดทําและเก็บรวบรวมในแฟมสะสมผลงาน  โดยนําเสนอผลดังนี ้
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 2.1  การประเมนิตนเอง  
                     ในการวิเคราะหการประเมินตามสภาพจริงของนักศึกษากลุมทดลอง  ดานการประเมิน
ตนเองของนักศึกษากลุมทดลอง   พิจารณาจากผลการประเมินตนเองของนักศึกษา  จากการปฏิบัติ
กิจกรรมการเรียนรูในแตละมโนทัศน รวม  3  คร้ัง  โดยวิเคราะหความสามารถของนักศึกษาในดาน
การศึกษาคนควาดวยตนเอง  การทํางานอยางเปนระบบ  และการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร 

        2.1.1   การศึกษาคนควาดวยตนเอง 
                การประเมินการปฏิบัติกิจกรรมการศึกษาคนควาดวยตนเองของนักศึกษากลุม

ทดลอง ในการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูในแตละมโนทศัน รวม 3 คร้ัง มีผลการประเมินการปฏิบัติ
กิจกรรม  ดังนี้ 
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ตารางที่ 24   ผลการประเมินการปฏิบัติกิจกรรมการศึกษาคนควาดวยตนเองของนักศึกษา 
                 กลุมทดลอง  ในการประเมนิครั้งที่ 1  
 

 
รายการ 

 
คะแนนเฉลี่ย 

X  

 
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

S.D. 

 
ระดับคุณภาพ 

 
1. การกําหนดวัตถุประสงคการเรียน 

1.1 ระบุส่ิงท่ีตองการเรียนรูได 
1.2 ระบุจุดสําคัญของเรื่องที่เรียนได 
1.3 ระบุประเด็นสําคัญท่ียังไมเขาใจหรือสับสนได 
1.4 วิเคราะหปญหาของสิ่งท่ีเรียนได 
1.5 ระบุไดวาสิ่งที่เรียนเอาไปใชอะไร 

2. การวางโครงการเรียน 
2.1 ระบุแนวทางในการแกปญหาของเรื่องที่เรยีนได 
2.2 กําหนดเปาหมายในการเรียนรูได 
2.3 กําหนดเวลาในการศึกษาคนควาเรื่องที่เรยีนได 

3. การวางแผนการเรียน 
3.1 กําหนดกิจกรรมการเรียนเพ่ือใหบรรลุเปาหมายได 
3.2 ระบุไดวาเรียนสิ่งนั้นอยางไร 
3.3 ระบุแหลงศึกษาคนควา 
3.4 กําหนดเกณฑมาตรฐานของงานที่ทําได 
3.5 ระบุเทคนิคหรือกลยุทธในการพัฒนางานได 
3.6 ระบุระยะเวลาในการทํางานไวอยางชัดเจน 

4. การปฏิบัติตามแผน 
4.1 มีทักษะในการเรียนรูดวยตนเอง 
4.2 ทํางานรวมกับผูอ่ืน 
4.3 เลือกใชวิธีการเรียนไดอยางเหมาะสม 
4.4 อุทิศเวลาที่ใชในการศึกษาจริงได 
4.5 บริหารเวลาไดอยางเหมาะสม 
4.6 ยอมรับฟงความคิดเห็นของกลุม 
4.7 รวบรวมหลักฐานแสดงการดําเนินงานที่ไดรับมอบหมาย 
4.8 หลังการเรียนแตละครั้งไดบันทึกประเด็นสําคัญท่ีเรียนไป 
4.9 บันทึกขอสังเกตจากการทํางานไว 

5. การประเมินผล 
5.1 มีมโนคติในสิ่งที่เรียน 
5.2 เชื่อมโยงความสัมพันธของเนื้อหาได 
5.3 มีทักษะในการแกปญหา 
5.4 แสดงความคิดเห็นในหองเรียนได 
5.5 ระบุไดวาตนเองตองพัฒนาและปรับปรุงการทํางานใด 
5.6 ระบุจุดแข็งและจุดออนของตนเองได 

 
2.77 
3.27 
2.47 
3.23 
2.43 
2.47 
2.81 
2.83 
2.67 
2.93 
2.63 
2.53 
2.73 
2.93 
2.40 
2.47 
2.73 
2.91 
2.77 
3.67 
2.77 
2.47 
2.63 
3.73 
2.97 
2.83 
2.37 
2.61 
2.63 
2.43 
2.47 
2.40 
2.80 
2.90 

 
.42 
.45 
.51 
.50 
.50 
.51 
.34 
.53 
.48 
.45 
.32 
.57 
.58 
.25 
.50 
.51 
.45 
.29 
.43 
.48 
.43 
.51 
.56 
.45 
.18 
.46 
.49 
.33 
.49 
.50 
.51 
.50 
.41 
.40 

 
พอใช 
ดี 

พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
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   จากตารางที่ 24 พบวานักศึกษากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติกิจกรรมการศึกษา

คนควาดวยตนเองจากการประเมินครั้งที่ 1 อยูในระดับคุณภาพพอใช ทั้งในดานการกําหนด
วัตถุประสงคการเรียน การวางโครงการเรียน การวางแผนการเรียน การปฏิบัติตามแผนและการ
ประเมินผล ในดานการปฏิบัติ กิจกรรมที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดคือ การยอมรับฟงความคิดเห็นของ
กลุม รองลงมาคือ  การทํางานรวมกับผูอ่ืน  สวนการปฏิบัติกิจกรรมที่มีคะแนนเฉลี่ยต่ําสุดคือ การ
บันทึกขอสังเกตจากการทํางาน  การปฏิบัติกิจกรรมการศึกษาคนควาดวยตนเอง  มีระดับคณุภาพ
ดี  ไดแก  ระบุส่ิงที่ตองการเรียนรู  ระบุประเด็นสําคัญที่ยังไมเขาใจหรือสับสนได ทํางานรวมกับ
ผูอ่ืน  ยอมรับฟงความคิดเห็นของกลุม   นอกนั้นมีระดับคุณภาพพอใช   
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ตารางที่ 25   ผลการประเมินการปฏิบัติกิจกรรมการศึกษาคนควาดวยตนเองของนักศึกษา    
                 กลุมทดลอง  ในการประเมนิครั้งที่ 2 
 

 

รายการ 
 

คะแนนเฉลี่ย 

X  

 

สวนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน (S.D.) 

 

ระดับ     
 คุณภาพ 

 

เปรียบเทียบกับ
การประเมินครั้ง

กอน 
 

1. การกําหนดวัตถุประสงคการเรียน 
1.1 ระบุส่ิงท่ีตองการเรียนรูได 
1.2 ระบุจุดสําคัญของเรื่องที่เรียนได 
1.3 ระบุประเด็นสําคัญท่ียังไมเขาใจหรือสับสนได 
1.4 วิเคราะหปญหาของสิ่งท่ีเรียนได 
1.5 ระบุไดวาสิ่งที่เรียนเอาไปใชอะไร 

2. การวางโครงการเรียน 
2.1 ระบุแนวทางในการแกปญหาของเรื่องที่เรยีนได 
2.2 กําหนดเปาหมายในการเรียนรูได 
2.3 กําหนดเวลาในการศึกษาคนควาเรื่องที่เรยีนได 

3. การวางแผนการเรียน 
3.1 กําหนดกิจกรรมการเรียนเพ่ือใหบรรลุเปาหมายได 
3.2 ระบุไดวาเรียนสิ่งนั้นอยางไร 
3.3 ระบุแหลงศึกษาคนควา 
3.4 กําหนดเกณฑมาตรฐานของงานที่ทําได 
3.5 ระบุเทคนิคหรือกลยุทธในการพัฒนางานได 
3.6 ระบุระยะเวลาในการทํางานไวอยางชัดเจน 

4. การปฏิบัติตามแผน 
4.1 มีทักษะในการเรียนรูดวยตนเอง 
4.2 ทํางานรวมกับผูอ่ืน 
4.3 เลือกใชวิธีการเรียนไดอยางเหมาะสม 
4.4 อุทิศเวลาที่ใชในการศึกษาจริงได 
4.5 บริหารเวลาไดอยางเหมาะสม 
4.6 ยอมรับฟงความคิดเห็นของกลุม 
4.7 รวบรวมหลักฐานแสดงการดําเนินงานที่ไดรับมอบหมาย 
4.8 หลังการเรียนแตละครั้งไดบันทึกประเด็นสําคัญท่ีเรียนไป 
4.9 บันทึกขอสังเกตจากการทํางานไว 

5. การประเมินผล 
5.1 มีมโนคติในสิ่งที่เรียน 
5.2 เชื่อมโยงความสัมพันธของเนื้อหาได 
5.3 มีทักษะในการแกปญหา 
5.4 แสดงความคิดเห็นในหองเรียนได 
5.5 ระบุไดวาตนเองตองพัฒนาและปรับปรุงการทํางานใด 
5.6 ระบุจุดแข็งและจุดออนของตนเองได 
 

 

3.41 
3.70 
3.20 
3.77 
3.17 
3.23 
3.48 
3.33 
3.47 
3.63 
3.42 
3.53 
3.47 
3.57 
3.17 
3.23 
3.57 
3.50 
3.50 
3.90 
3.37 
3.30 
3.40 
4.00 
3.40 
3.40 
3.20 
3.34 
3.40 
3.33 
3.27 
3.10 
3.53 
3.57 

 

.41 

.47 

.61 

.43 

.46 

.63 

.43 

.48 

.51 

.49 

.39 

.51 

.51 

.50 

.53 

.50 

.50 

.37 

.51 

.48 

.49 

.47 

.50 

.45 

.50 

.50 

.61 

.41 

.50 

.48 

.45 

.61 

.51 

.50 

 

ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

 

กาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 

กาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 

กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 

แนวโนมกาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 

แนวโนมกาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
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 จากตารางที่ 25 พบวานักศึกษากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติกิจกรรมการศึกษา
คนควาดวยตนเองจากการประเมินครั้งที่ 2 อยูในระดับดี  ทั้งในดานการกําหนดวัตถุประสงคการเรียน 
การวางโครงการเรียน การวางแผนการเรียน การปฏิบัติตามแผน และการประเมินผล เมื่อเปรียบเทียบ
กับการประเมินครั้งที่ 1 พบวามีความกาวหนาอยางชัดเจนในทุกดาน  เมื่อจําแนกเปนรายขอ  พบวา 
การปฏิบัติกิจกรรมการศึกษาคนควาดวยตนเอง มีระดับคุณภาพดีในทุกดาน และการปฏิบัติกิจกรรม
การศึกษาคนควาดวยตนเอง มีความกาวหนาในทุกดาน  ยกเวนการระบุส่ิงที่ตองการเรียนรูได  ระบุ
ประเด็นสําคัญที่ยังไมเขาใจหรือสับสนได  ทํางานรวมกับผูอ่ืนและยอมรับฟงความคิดเห็นของกลุม มี
แนวโนมกาวหนา ในดานการปฏิบัติกิจกรรมที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดคือ การยอมรับฟงความคิดเห็นของ
กลุม รองลงมาคือการทํางานรวมกับผูอ่ืน สวนการปฏิบัติกิจกรรมที่มีคะแนนเฉลี่ยต่ําสุดคือ การแสดง
ความคิดเห็นในหองเรียน    
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ตารางที่ 26   ผลการประเมินการปฏิบัติกิจกรรมการศึกษาคนควาดวยตนเองของนักศึกษา 
                 กลุมทดลอง  ในการประเมนิครั้งที่ 3 
 

 

รายการ 
 

คะแนนเฉลี่ย 

X  

 

สวนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน (S.D.) 

 

ระดับ   
   คุณภาพ 

 

 

เปรียบเทียบกับการ
ประเมินครั้งกอน 

 

1. การกําหนดวัตถุประสงคการเรียน 
1.1 ระบุส่ิงท่ีตองการเรียนรูได 
1.2 ระบุจุดสําคัญของเรื่องที่เรียนได 
1.3 ระบุประเด็นสําคัญท่ียังไมเขาใจหรือสับสนได 
1.4 วิเคราะหปญหาของสิ่งท่ีเรียนได 
1.5 ระบุไดวาสิ่งที่เรียนเอาไปใชอะไร 

2. การวางโครงการเรียน 
2.1 ระบุแนวทางในการแกปญหาของเรื่องที่เรยีนได 
2.2 กําหนดเปาหมายในการเรียนรูได 
2.3 กําหนดเวลาในการศึกษาคนควาเรื่องที่เรยีนได 

3. การวางแผนการเรียน 
3.1 กําหนดกิจกรรมการเรียนเพ่ือใหบรรลุเปาหมายได 
3.2 ระบุไดวาเรียนสิ่งนั้นอยางไร 
3.3 ระบุแหลงศึกษาคนควา 
3.4 กําหนดเกณฑมาตรฐานของงานที่ทําได 
3.5 ระบุเทคนิคหรือกลยุทธในการพัฒนางานได 
3.6 ระบุระยะเวลาในการทํางานไวอยางชัดเจน 

4. การปฏิบัติตามแผน 
4.1 มีทักษะในการเรียนรูดวยตนเอง 
4.2 ทํางานรวมกับผูอ่ืน 
4.3 เลือกใชวิธีการเรียนไดอยางเหมาะสม 
4.4 อุทิศเวลาที่ใชในการศึกษาจริงได 
4.5 บริหารเวลาไดอยางเหมาะสม 
4.6 ยอมรับฟงความคิดเห็นของกลุม 
4.7 รวบรวมหลักฐานแสดงการดําเนินงานที่ไดรับมอบหมาย 
4.8 หลังการเรียนแตละครั้งไดบันทึกประเด็นสําคัญท่ีเรียนไป 
4.9 บันทึกขอสังเกตจากการทํางานไว 

5. การประเมินผล 
5.1 มีมโนคติในสิ่งที่เรียน 
5.2 เชื่อมโยงความสัมพันธของเนื้อหาได 
5.3 มีทักษะในการแกปญหา 
5.4 แสดงความคิดเห็นในหองเรียนได 
5.5 ระบุไดวาตนเองตองพัฒนาและปรับปรุงการทํางานใด 
5.6 ระบุจุดแข็งและจุดออนของตนเองได 

 

3.87 
4.33 
3.77 
4.27 
3.57 
3.43 
3.94 
3.70 
4.23 
3.90 
3.89 
4.07 
3.70 
4.00 
3.67 
3.57 
4.37 
4.03 
4.23 
4.30 
3.70 
4.00 
3.73 
4.30 
3.83 
4.33 
3.80 
3.82 
3.67 
3.63 
3.70 
3.63 
4.23 
4.03 

 

.46 

.55 

.68 

.52 

.50 

.50 

.42 

.47 

.50 

.55 

.40 

.45 

.47 

.69 

.48 

.50 

.61 

.32 

.63 

.47 

.47 

.37 

.52 

.47 

.53 

.55 

.55 

.37 

.48 

.49 

.47 

.49 

.50 

.56 

 

ดี 
ดีมาก 
ดี 

ดีมาก 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดี 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดี 

ดีมาก 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดีมาก 

 

แนวโนมกาวหนา 
กาวหนา 

แนวโนมกาวหนา 
กาวหนา 

แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 

กาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 

กาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 

กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 

แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 

กาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 

กาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 

กาวหนา 
กาวหนา 
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  จากตารางที ่ 26 พบวานักศึกษากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติกิจกรรมการศึกษา
คนควาดวยตนเองจากการประเมินครั้งที่ 3 อยูในระดับดี  ในดานการกําหนดวัตถุประสงคการเรียน 
การวางโครงการเรียน การวางแผนการเรียน และการประเมินผล สวนการปฏิบัติตามแผนมีการปฏิบัติ
กิจกรรมอยูในระดับดีมาก  เมื่อเปรียบเทียบกับการประเมินครั้งที่ 2 พบวามีความกาวหนาอยางชดัเจน 
ในดานการปฏิบัติตามแผน  และมีแนวโนมกาวหนา ในดานการกําหนดวัตถุประสงคการเรียน  การ
วางโครงการเรียน  การวางแผนการเรียน และการประเมินผล ในดานการปฏิบัติกจิกรรมที่มีคะแนน
เฉลี่ยสูงสุดคือ การระบุระยะเวลาในการทํางานไวอยางชัดเจน รองลงมาคือ การระบุส่ิงที่ตองการ
เรียนรู และหลังการเรียนแตละครั้งไดบันทกึประเด็นสําคัญที่เรียนไป สวนการปฏิบัติกิจกรรมที่มี
คะแนนเฉลี่ยต่ําสุดคือ ระบุไดวาสิ่งที่เรียนเอาไปใชอะไร การปฏิบัติ           กิจกรรมการศึกษาคนควา
ดวยตนเองมีระดับคุณภาพดีมาก ไดแกระบุส่ิงที่ตองการเรียนรูได ระบุประเด็นสําคัญที่ยังไมเขาใจหรือ
สับสนได กําหนดเปาหมายในการเรียนรูได กําหนดกจิกรรม การเรียนเพื่อใหบรรลุเปาหมายได ระบุ
ระยะเวลาในการทํางานไวอยางชัดเจน  มีทักษะในการเรียนรูดวยตนเอง  ทํางานรวมกับผูอื่น  ยอมรับ
ฟงความคิดเห็นของกลุม หลังการเรียนแตละครั้งไดบันทึกประเด็นสําคัญที่เรียนไป  ระบุไดวาตนเอง
ตองพัฒนาและปรับปรุงการทํางานใด และระบุจุดแข็งและจุดออนของตนเองได  นอกน้ันมีการปฏิบัติ
กิจกรรมการศึกษาคนควาดวยตนเอง   มีระดับ     คุณภาพดี 
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ตารางที่ 27   ผลการประเมินการปฏิบัติกิจกรรมการศึกษาคนควาดวยตนเองของนักศึกษา 
                 กลุมทดลอง  เปนรายบุคคล 
 

 

คนที่ 
 

ประเมินครัง้ที่ 1 
คะแนนเฉลี่ย 

 

ระดับ 
คุณภาพ 

 

ประเมินครัง้ที่ 2 
คะแนนเฉลี่ย 

 

ระดับ 
คุณภาพ 

 

ประเมินครัง้ที่ 3 
คะแนนเฉลี่ย 

 

ระดับ 
คุณภาพ 

 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
รวม 

 

2.69 
2.76 
2.48 
3.24 
3.10 
3.21 
3.07 
2.52 
2.52 
2.55 
2.62 
2.41 
3.17 
2.52 
2.52 
2.45 
3.17 
2.48 
3.00 
2.48 
2.59 
3.10 
2.93 
2.34 
2.59 
3.10 
3.03 
2.66 
2.48 
2.90 
2.76 

 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 

 

3.03 
3.14 
3.31 
4.03 
3.83 
3.93 
3.66 
3.10 
3.14 
3.41 
3.07 
3.07 
3.90 
3.41 
3.07 
2.93 
3.97 
3.21 
3.76 
3.10 
3.14 
3.79 
3.90 
3.28 
3.10 
3.90 
3.72 
3.24 
3.03 
3.97 
3.44 

 

ดี 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

พอใช 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

 

3.62 
3.55 
3.86 
4.48 
4.45 
4.34 
4.34 
3.93 
3.86 
3.86 
3.55 
4.00 
4.45 
3.97 
3.86 
3.48 
4.21 
3.69 
4.24 
3.59 
3.45 
4.21 
4.38 
3.93 
3.14 
4.00 
3.86 
3.79 
3.41 
4.10 
3.92 

 

ดี 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดี 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดี 

ดีมาก 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดีมาก 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดี 
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จากตารางที่ 27 พบวานกัศกึษากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการปฏิบัตกิิจกรรมการศกึษาคนควา

ดวยตนเอง  ในการประเมินครั้งที่ 3 สูงกวาครั้งที่ 2 และครั้งท่ี 1 โดยพบวาในการประเมินครั้งที่ 1 อยูใน
ระดับพอใชเปนสวนใหญ ในการประเมินครั้งที่ 2 อยูในระดับดี และในการประเมินครั้งที่ 3  อยูใน
ระดับดถีึงดีมาก  
ตารางที่ 28  การเปรียบเทียบผลการประเมินการปฏิบัติกิจกรรมการศึกษาคนควาดวย 
                ตนเองของนกัศึกษากลุมทดลอง 

 

จํานวน (รอยละ) ของนักศึกษาตามระดับคุณภาพของการปฏิบัติกิจกรรม 
 

ครั้งที่
ประเมิน ดีมาก ดี พอใช ตองปรับปรุง 

 

ระดับ
คุณภาพ
โดยรวม 

 

1 
 
2 
 
3 

 

0 (0.00) 
 

1 (3.33) 
 

10 (33.33) 

 

9 (30.00) 
 

28 (93.34) 
 

20 (66.67) 

 

21 (70.00) 
 

1 (3.33) 
 

0 (0.00) 

 

0 (0.00) 
 

0 (0.00) 
 

0 (0.00) 

 

2.76 
พอใช 
3.44 
ดี 

3.92 
ดี 

 

 
 จากตารางที่ 28 พบวานักศึกษากลุมทดลองมีการประเมินการปฏิบัติกิจกรรมการศึกษา
คนควาดวยตนเอง  ในการประเมินครั้งที่ 3 มากกวาครั้งที่ 2 และครั้งที่ 1 โดยพบวา ในการประเมินครั้ง
ที่ 1 นักศึกษาสวนใหญประเมินตนเองในการปฏิบัติกิจกรรมการศึกษาคนควาดวยตนเอง อยูในระดับ
พอใชเปนสวนใหญ คิดเปนรอยละ 70.00 ในการประเมินครั้งที่ 2 อยูในระดับดีเปนสวนใหญ คิดเปน
รอยละ 93.34  และในการประเมินครั้งที่ 3 อยูในระดับดีเปนสวนใหญ คิดเปนรอยละ 66.67 รองลงมา
มีระดับดีมาก  คิดเปนรอยละ 33.33 
 
 สรุปไดวา นักศึกษาสวนใหญที่ใชรูปแบบการเรียนการสอน การปฏิบัติกิจกรรมการศึกษา
คนควาดวยตนเองมีคะแนนเฉลี่ยที่แสดงใหเห็นแนวโนมกาวหนา กลาวคือมีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มสูงขึ้น
จากเดิม ในบางกิจกรรมนกัศึกษามกีารปฏิบัติกิจกรรมการศึกษาคนควาดวยตนเอง มีความกาวหนา
อยางชัดเจน จึงกลาวไดวานักศึกษาที่เรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอน ที่ผูวิจยัพัฒนาขึ้น  มกีาร
พัฒนาการปฏิบัติกิจกรรมการศึกษาคนควาดวยตนเองเพิ่มมากขึ้น 
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   2.1.2   การทาํงานอยางเปนระบบ 
  การประเมินการปฏิบัติกิจกรรมการทาํงานอยางเปนระบบของนกัศึกษากลุมทดลอง   มี

การประเมินผลการปฏิบัติกจิกรรม  ดังนี้ 
ตารางที่ 29  ผลการประเมินการปฏิบัติกิจกรรมการทํางานอยางเปนระบบของนักศึกษา 
                กลุมทดลอง  ในการประเมนิครั้งที่ 1  

 

รายการ 
 

คะแนนเฉลี่ย 

X  

 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
S.D. 

 

ระดับคุณภาพ 

 

1. การวางแผนการทํางาน 
1.1 กําหนดวัตถุประสงคในการทํางานไวลวงหนา 
1.2 กําหนดเวลาการทาํงานใหแลวเสรจ็ไวลวงหนา 
1.3 กําหนดเกณฑมาตรฐานของงานไวลวงหนา 
1.4 กําหนดเปาหมายการทํางานที่ชัดเจนไวลวงหนา 
1.5 วางแผนเพื่อพัฒนาและปรับปรุงงานไวลวงหนา 

2. การจัดระบบระเบียบและวิธีการทาํงาน 
2.1 กําหนดลําดับความสําคัญของงานที่ทํากอนหลงั 
2.2 กําหนดกิจกรรมการทาํงานเพื่อใหบรรลุเปาหมาย 
2.3 กําหนดหนาทีร่ับผิดชอบในการทาํงาน 
2.4 ระบุแหลงศึกษาคนควาในการศึกษาเรือ่งตางๆ 
2.5 กําหนดระยะเวลาในการทํางานแตละงานไวอยางชัดเจน 
2.6 กําหนดกลยุทธหรอืเทคนิคในการพฒันางาน 

3. การปฏิบตัิงาน 
3.1 ดําเนินงานตามแผนที่วางไว 
3.2 ควบคุมและบริหารเวลาในการทาํงาน  
3.3 ประเมินการทาํงานเปนระยะๆ  
3.4 พัฒนางานใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานที่กําหนด 
3.5 มีการบันทึกขอสังเกตจากการทาํงาน 

4. การประเมินผล 
4.1 ประเมินผลงานเทียบกับเกณฑมาตรฐานที่กําหนดไว 
4.2 วิเคราะหความสอดคลองของผลงานกับเปาหมาย 
4.3 ประเมินความสามารถของตนเองเพื่อพัฒนาตนเอง  
4.4 สะทอนคิดเพื่อพัฒนางาน 
4.5 สะทอนคิดเพื่อพัฒนาตนเอง 

 

1.48 
       1.67 

1.63 
1.27 
1.37 
1.47 
1.57 
1.77 
1.53 
1.70 
1.73 
1.43 
1.23 
1.72 
1.83 
1.67 
1.70 
1.67 
1.73 
1.63 
1.63 
1.50 
1.67 
1.80 
1.57 

 

.32 

.48 

.49 

.45 

.49 

.51 

.28 

.43 

.51 

.47 

.45 

.50 

.43 

.33 

.38 

.48 

.47 

.48 

.45 

.37 

.49 

.51 

.48 

.41 

.50 

 

ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 
พอใช 
ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 

พอใช 
ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 

พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 

พอใช 
ตองปรบัปรงุ 
ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 

พอใช 
ตองปรับปรงุ 

 จากตารางที่ 29 พบวานักศกึษากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติกิจกรรมการทํางานอยางเปนระบบ  
จากการประเมินครั้งที่ 1  มีคณุภาพอยูในระดับพอใช  ในดานการปฏิบตัิงาน  นอนนั้นมีคุณภาพในระดบัตอง
ปรับปรุง  และเมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวามีการปฏิบัติกิจกรรมในระดับตองปรับปรุงเปนสวนใหญ 
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ตารางที่ 30  ผลการประเมินการปฏิบัติกิจกรรมการทํางานอยางเปนระบบของนักศึกษา 
                กลุมทดลอง  ในการประเมนิครั้งที่  2 

 

รายการ 
 

คะแนนเฉลี่ย 
X  

 

สวนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

(S.D.) 

 

ระดับ       
คุณภาพ 

 

เปรียบเทียบกับการ
ประเมินครัง้กอน 

 

1. การวางแผนการทํางาน 
1.1 กําหนดวัตถุประสงคในการทํางานไวลวงหนา 
1.2 กําหนดเวลาการทาํงานใหแลวเสรจ็ไวลวงหนา 
1.3 กําหนดเกณฑมาตรฐานของงานไวลวงหนา 
1.4 กําหนดเปาหมายการทํางานที่ชัดเจนไวลวงหนา 
1.5 วางแผนเพื่อพัฒนาและปรับปรุงงานไวลวงหนา 

2. การจัดระบบระเบียบและวิธีการทาํงาน 
2.1 กําหนดลําดับความสําคัญของงานทีทํ่ากอนหลงั 
2.2 กําหนดกิจกรรมการทาํงานเพื่อใหบรรลุเปาหมาย 
2.3 กําหนดหนาทีร่ับผิดชอบในการทาํงาน 
2.4 ระบุแหลงศึกษาคนควาในการศึกษาเรือ่งตางๆ 
2.5 กําหนดระยะเวลาในการทํางานไวอยางชัดเจน 
2.6 กําหนดกลยุทธหรอืเทคนิคในการพฒันางาน 

3. การปฏิบตัิงาน 
3.1 ดําเนินงานตามแผนที่วางไว 
3.2 ควบคุมและบริหารเวลาในการทาํงาน  
3.3 ประเมินการทาํงานเปนระยะๆ  
3.4 พัฒนางานใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานที่กําหนด 
3.5 มีการบันทึกขอสังเกตจากการทํางาน 

4. การประเมินผล 
4.1 ประเมินผลงานเทียบกับเกณฑมาตรฐานที่กําหนด 
4.2 วิเคราะหความสอดคลองของผลงานกับเปาหมาย 
4.3 ประเมินความสามารถของตนเองเพื่อพัฒนาตนเอง  
4.4 สะทอนคิดเพื่อพัฒนางาน 
4.5 สะทอนคิดเพื่อพัฒนาตนเอง 

 

1.97 
2.27 
2.13 
1.77 
1.97 
1.73 
1.95 
2.07 
1.77 
2.07 
2.17 
1.93 
1.70 
2.10 
2.20 
2.20 
2.03 
2.00 
2.07 
2.03 
1.97 
1.90 
2.10 
2.30 
1.90 

 

.32 

.45 

.51 

.43 

.41 

.52 

.22 

.37 

.43 

.25 

.38 

.25 

.47 

.34 

.41 

.41 

.61 

.53 

.37 

.38 

.61 

.61 

.40 

.47 

.55 

 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 

พอใช 
พอใช 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรงุ 
พอใช 

พอใช 
พอใช 

พอใช 
พอใช 
พอใช 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 

 

กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 

กาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 

กาวหนา 
กาวหนา 

แนวโนมกาวหนา 
กาวหนา 

แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 

กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 

แนวโนมกาวหนา 
กาวหนา 

กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 

แนวโนมกาวหนา 
กาวหนา 

 
จากตารางที่ 30 พบวานักศึกษากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติกิจกรรมการทํางานอยางเปน

ระบบจากการประเมินครั้งที่ 2 มีระดับคุณภาพพอใชทุกดาน และเมื่อเปรียบเทียบกับ  การประเมินครั้งที่ 1 
พบวามีความกาวหนาอยางชัดเจนในทุกดาน ยกเวนในดานการปฏิบัติงาน      มีแนวโนมกาวหนา 
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ตารางที่ 31   ผลการประเมินการปฏิบัติกิจกรรมการทํางานอยางเปนระบบของนักศึกษา 
                       กลุมทดลอง  ในการประเมินครั้งที่ 3 

 

รายการ 
 

คะแนน
เฉล่ีย 
X  

 

สวนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

(S.D.) 

 

ระดับ     
คุณภาพ 

 

เปรียบเทียบกับ
การประเมินครั้ง

กอน 
1. การวางแผนการทํางาน 

1.1 กําหนดวัตถุประสงคในการทํางานไวลวงหนา 
1.2 กําหนดเวลาการทาํงานใหแลวเสรจ็ไวลวงหนา 
1.3 กําหนดเกณฑมาตรฐานของงานไวลวงหนา 
1.4 กําหนดเปาหมายการทํางานที่ชัดเจนไวลวงหนา 
1.5 วางแผนเพื่อพัฒนาและปรับปรุงงานไวลวงหนา 

2. การจัดระบบระเบียบและวิธีการทาํงาน 
2.1 กําหนดลําดับความสําคัญของงานที่ทํากอนหลงั 
2.2 กําหนดกิจกรรมการทาํงานเพื่อใหบรรลุเปาหมาย 
2.3 กําหนดหนาทีร่ับผิดชอบในการทาํงาน 
2.4 ระบุแหลงศึกษาคนควาในการศึกษาเรือ่งตางๆ 
2.5 กําหนดระยะเวลาในการทํางานไวอยางชัดเจน 
2.6 กําหนดกลยุทธหรอืเทคนิคในการพฒันางาน 

3. การปฏิบตัิงาน 
3.1 ดําเนินงานตามแผนที่วางไว 
3.2 ควบคุมและบริหารเวลาในการทาํงาน  
3.3 ประเมินการทาํงานเปนระยะๆ  
3.4 พัฒนางานใหเปนไปตามเกณฑที่กําหนด 
3.5 มีการบันทึกขอสังเกตจากการทาํงาน 

4. การประเมินผล 
4.1 ประเมินผลงานเทียบกับเกณฑมาตรฐานที่กําหนด 
4.2 วิเคราะหความสอดคลองของผลงานกับเปาหมาย 
4.3 ประเมินความสามารถของตนเองเพื่อพัฒนาตนเอง  
4.4 สะทอนคิดเพื่อพัฒนางาน 
4.5 สะทอนคิดเพื่อพัฒนาตนเอง 

2.29 
2.53 
2.43 
2.17 
2.13 
2.17 
2.36 
2.37 
2.23 
2.47 
2.60 
2.37 
2.13 
2.43 
2.60 
2.50 
2.30 
2.40 
2.37 
2.45 
2.33 
2.33 
2.53 
2.53 
2.50 

.29 

.51 

.50 

.38 

.43 

.38 

.36 

.49 

.43 

.51 

.50 

.49 

.35 

.34 

.50 

.51 

.47 

.50 

.49 

.39 

.48 

.48 

.51 

.51 

.51 

พอใช 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
ด ี
พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 
ดี 

 

แนวโนมกาวหนา 
 กาวหนา 
กาวหนา 

แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 

กาวหนา 
กาวหนา 

แนวโนมกาวหนา 
กาวหนา 

กาวหนา 
กาวหนา 

กาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
กาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 

กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 

       จากตารางที ่31 พบวานักศึกษากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติกิจกรรมการทํางานอยางเปนระบบจากการประเมินครัง้
ท่ี 3 อยูในระดับดี ในดานการปฏิบัติงานและการประเมนิผล สวนในดานการวางแผนการทํางาน และการจัดระบบระเบียบและวิธกีาร
ทํางาน มีคุณภาพอยูในระดับพอใช และเมื่อเปรียบเทียบกับการประเมนิครั้งที ่ 2 พบวามีความกาวหนาอยางชัดเจนในดานการ
ปฏิบัติงานและการประเมินผล สวนในดานการวางแผนการทํางาน และการจัดระบบระเบียบและวิธีการทาํงาน มีการปฏิบัติกิจกรรมที่มี
แนวโนมกาวหนา ในดานการปฏิบัติกิจกรรมที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดคือ การระบุแหลงศึกษาคนควาและการดาํเนินงานตามแผนทีว่างไว 
สวนการปฏิบัติกิจกรรมที่มีคะแนนเฉลี่ยต่ําสุดคือการกาํหนดเปาหมายการทํางานทีช่ัดเจนไวลวงหนาและการกาํหนดกลยุทธหรือเทคนิค
ในการพฒันางาน   
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ตารางที่ 32  ผลการประเมินการปฏิบัติกิจกรรมการทาํงานอยางเปนระบบของนักศึกษา       
                กลุมทดลอง  เปนรายบุคคล 
 

 

คนที่ 
 

ประเมินครัง้ที่ 1 
คะแนนเฉลี่ย 

 

ระดับคุณภาพ 
 

ประเมินครัง้ที่ 2 
คะแนนเฉลี่ย 

 

ระดับคุณภาพ 
 

ประเมินครัง้ที่ 3 
คะแนนเฉลี่ย 

 

ระดับคุณภาพ 

 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
รวม 

 

1.29 
1.57 
1.62 
1.95 
1.86 
1.76 
1.95 
1.57 
1.24 
1.52 
1.67 
1.33 
1.95 
1.24 
1.48 
1.86 
1.81 
1.19 
1.90 
1.38 
1.48 
2.00 
1.86 
1.10 
1.52 
1.90 
1.71 
1.19 
1.29 
1.76 
1.60 

 

ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 

พอใช 
ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 

พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรงุ 
พอใช 

ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 

พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 

พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรงุ 
ตองปรับปรงุ 

พอใช 
ตองปรับปรุง 

 

1.95 
1.76 
1.90 
2.43 
2.38 
2.33 
2.43 
1.86 
1.71 
1.71 
2.05 
1.62 
2.38 
1.86 
1.95 
1.95 
2.19 
1.95 
2.24 
1.95 
1.71 
2.33 
2.19 
1.62 
1.71 
2.24 
2.19 
1.71 
1.81 
2.19 
2.01 

 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรงุ 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรงุ 
พอใช 
พอใช 
พอใช 

พอใช 
พอใช 
 พอใช 

พอใช 
 

 

2.14 
2.33 
2.10 
2.71 
2.71 
2.76 
2.48 
2.29 
2.10 
1.95 
2.33 
2.00 
2.90 
2.05 
2.38 
2.38 
2.67 
2.38 
2.86 
2.29 
2.10 
2.86 
2.52 
2.00 
2.00 
2.71 
2.48 
2.05 
2.10 
2.81 
2.38 

 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
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จากตารางที่ 32 พบวานกัศึกษากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติกิจกรรมการทํางานอยาง

เปนระบบในการประเมินครั้งที่ 3  สูงกวาครั้งท่ี 2  และครั้งที่ 1 โดยพบวาในการประเมิน      ครั้งที่ 1 อยู
ในระดับตองปรับปรุงถึงพอใช ในการประเมินครั้งท่ี 2 อยูในระดับพอใชเปนสวนใหญ  และในการ
ประเมินครั้งท่ี  3  อยูในระดบัพอใชถึงดี    
ตารางที่ 33  การเปรียบเทียบผลการประเมินการปฏิบัติกิจกรรมการทํางานอยางเปนระบบ 

 ของนกัศึกษากลุมทดลอง 
 

 

จํานวน (รอยละ) ของนักศึกษาตามระดับคุณภาพของการปฏิบัติกิจกรรม 
 

ครั้งที่
ประเมิน ดีมาก ดี พอใช ตองปรับปรุง 

 

ระดับคุณภาพ
โดยรวม 

1 
 

2 
 

3 

0 (0.00) 
 

0 (0.00) 
 

0 (0.00) 

0 (0.00) 
 

2 (6.66) 
 

12 (40.00) 

13 (43.33) 
 

26 (86.67) 
 

18 (60.00) 

17 (56.67) 
 

2 (6.66) 
 

  0 (0.00) 

1.60 
ตองปรับปรุง 

2.01 
พอใช 
2.38 
พอใช 

 

 จากตารางที่ 33 พบวานักศึกษากลุมทดลองมีการปฏิบัติกิจกรรมการทํางานอยางเปน
ระบบ  ในการประเมินครั้งที่ 3 มากกวาคร้ังที่ 2 และคร้ังที่ 1 โดยพบวา ในการประเมินคร้ังที่ 1 การ
ปฏิบัติกิจกรรมการทาํงานอยางเปนระบบอยูในระดับตองปรับปรุง คิดเปนรอยละ 56.67 รองลงมามี
ระดับพอใช คิดเปนรอยละ 43.33 ในการประเมินคร้ังที่ 2 อยูในระดับพอใชเปนสวนใหญ คิดเปนรอย
ละ 86.67  และในการประเมินคร้ังที่ 3 อยูในระดับพอใชเปนสวนใหญ คิดเปนรอยละ 60.00  รองลงมา
มีระดับดี  คิดเปนรอยละ 40.00  
 สรุปไดวา นักศึกษาสวนใหญที่ใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตร
ระดับปริญญาตรี เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร การปฏิบัติกิจกรรม การ
ทํางานอยางเปนระบบ มีคะแนนเฉลี่ยที่แสดงใหเห็นความกาวหนา กลาวคือมีคะแนนเฉลี่ยเพิ่ม
สูงขึ้นจากเดิม และในบางกิจกรรมนักศึกษามีคะแนนเฉลี่ยที่แสดงใหเห็นแนวโนมกาวหนา และมีระดับ
คุณภาพโดยรวมของการปฏิบัติกิจกรรมการทํางานอยางเปนระบบ อยูในระดับตองปรับปรุงถึงพอใช จึง
กลาวไดวานักศึกษาท่ีเรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอนที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้น       มีการพัฒนาการ
ปฏิบัติกิจกรรมการทํางานอยางเปนระบบเพ่ิมมากขึ้น 

       2.1.3   การปฏบิัติการทดลองทางวทิยาศาสตร 
                    การประเมินการปฏิบัติกิจกรรมการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรของ

นักศึกษากลุมทดลอง  มีผลการประเมินการปฏิบัติกิจกรรม   ดังนี้ 
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ตารางที่ 34   ผลการประเมินการปฏิบัติกิจกรรมการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร            
                 ของนักศึกษากลุมทดลอง  ในการประเมนิครั้งที่ 1 
 

 

รายการ 
 

คะแนนเฉลี่ย 
X  

 

สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

S.D. 

 

ระดับคุณภาพ 

 

1. การเตรียมการทดลอง 
1.1 มีการกําหนดวัตถุประสงคและเปาหมายการทดลอง 
1.2 ศึกษาทฤษฎทีี่เกี่ยวของกับการทดลองมาลวงหนา 
1.3 ระบุประเด็นปญหาการทดลองได 
1.4 ศึกษาขั้นตอนการทํางานมาลวงหนา 
1.5 ระบุแนวทางการศกึษาเรื่องที่ศึกษาได 
1.6 มีการวางแผนการทํางานมาลวงหนา 
1.7 มีการกําหนดเกณฑมาตรฐานของงาน 
1.8 มีการเตรียมการทดลองและศึกษาการใชเครื่องมือ

ลวงหนา 
2. การปฏิบตัิการทดลอง 

2.1 ดําเนินการทดลองตามขั้นตอน 
2.2 ใชอุปกรณการทดลองอยางถูกตอง 
2.3 มีทักษะการหยิบและใชสารเคมี 
2.4 สังเกตปรากฏการณขณะทดลอง 
2.5 ดําเนินการทดลองดวยความระมัดระวัง 
2.6 คาดหมายลวงหนาถึงผลที่จะเกิดขึ้นจากการทดลองได 
2.7 แกปญหาที่เกิดขณะทดลองได 
2.8 วิเคราะหผลที่ไดจากการทดลองได 
2.9 บันทึกผลการทดลองที่สังเกตเห็นใหเขาใจไดชัดเจน 
2.10 ทํางานเสรจ็ในเวลาที่กําหนด 

3. การสรุปผลการทดลอง 
3.1 สรุปผลการทดลองไดถูกตองชัดเจนตรงตามทฤษฎ ี
3.2 เขียนขอคนพบที่ไดจากการทดลองใหเขาใจไดชัดเจน 
3.3 เขียนขอคนพบซึ่งเปนขอผิดพลาดที่ทําใหไมไดผลตาม

วัตถุประสงคได 
3.4 ใชความรูจากภาคทฤษฎวีิเคราะหผลการทดลองได 
3.5 สรุปผลการทดลองไดตรงตามวัตถุประสงค 
3.6 ใชความรูจากภาคทฤษฎีอภิปรายผลการทดลองอยาง      

สมเหตุสมผลได 
3.7 เขียนรายงานผลการทดลอง สรุปและอภิปรายผลการ

ทดลองไดชัดเจน สัน้ๆ และเขาใจงาย  

 

2.75 
3.20 
2.97 
2.47 
3.13 
2.53 
2.73 
2.50 
2.50 
3.08 
3.63 
3.33 
3.17 
3.50 
3.73 
2.43 
2.43 
2.43 
2.90 
3.23 
2.66 
2.73 
2.63 
2.53 

 
2.57 
2.83 
2.57 

 
2.77 

 

.28 

.41 

.32 

.51 

.43 

.51 

.64 

.51 

.51 

.25 

.49 

.48 

.38 

.51 

.52 

.50 

.50 

.50 

.55 

.43 

.30 

.45 

.49 

.51 
 

.57 

.38 

.50 
 

.43 

 

พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 

 
พอใช 
พอใช 
พอใช 

 
พอใช 
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            จากตารางที่ 34 พบวานักศึกษามีคะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติกิจกรรมการปฏิบัติการทดลองทาง
วิทยาศาสตรจากการประเมินคร้ังที่ 1 อยูในระดับดี ในดานการปฏิบัติการทดลอง และอยูในระดับ
พอใช ในดานการเตรียมการทดลอง และการสรุปผลการทดลอง ในดานการปฏิบัติ       กิจกรรมที่มี
คะแนนเฉลี่ยสูงสุดคือการดําเนินการทดลองดวยความระมัดระวัง รองลงมาคือการดําเนินการ
ทดลองตามขั้นตอน   สวนการปฏิบัติกิจกรรมที่มีคะแนนเฉลี่ยต่ําสุดคือการคาดหมายลวงหนาถึงผล
ที่จะเกิดขึ้นจากการทดลอง การแกปญหาที่เกิดขณะทดลอง และการวิเคราะหผลท่ีไดจากการทดลอง 
การปฏิบัติกิจกรรมการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรมีระดับคุณภาพดี ไดแก มีการกําหนด
วัตถุประสงคและเปาหมายการทดลอง  ศึกษาขั้นตอนการทํางานมาลวงหนา ดําเนินการทดลองตาม
ขั้นตอน ใชอุปกรณการทดลองอยางถูกตอง มีทักษะการหยิบและใชสารเคมี สังเกตปรากฏการณขณะ
ทดลอง ดําเนินการทดลองดวยความระมัดระวัง ทํางานเสร็จในเวลาที่กําหนด  นอกนั้นมีระดับคุณภาพ
พอใช  
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ตารางที ่35   ผลการประเมนิการปฏิบัติกจิกรรมการปฏบิัติการทดลองทางวิทยาศาสตร 
                 ของนักศึกษากลุมทดลอง  ในการประเมนิคร้ังที่  2 

 

รายการ 
 

คะแนนเฉลี่ย 
X  

 

สวนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

(S.D.) 

 

ระดับ     
คุณภาพ 

 

เปรียบเทียบกับ
การประเมินครั้ง

กอน 
 

1. การเตรียมการทดลอง 
1.1 มีการกําหนดวัตถุประสงคและเปาหมายการทดลอง 
1.2 ศึกษาทฤษฎทีี่เก่ียวของกับการทดลองมาลวงหนา 
1.3 ระบุประเด็นปญหาการทดลองได 
1.4 ศึกษาขั้นตอนการทํางานมาลวงหนา 
1.5 ระบุแนวทางการศกึษาเรื่องที่ศึกษาได 
1.6 มีการวางแผนการทํางานมาลวงหนา 
1.7 มีการกําหนดเกณฑมาตรฐานของงาน 
1.8 มีการเตรียมการทดลองและศึกษาการใชเครื่องมือ

ลวงหนา 
2. การปฏิบตัิการทดลอง 

2.1 ดําเนินการทดลองตามขั้นตอน 
2.2 ใชอุปกรณการทดลองอยางถูกตอง 
2.3 มีทักษะการหยิบและใชสารเคมี 
2.4 สังเกตปรากฏการณขณะทดลอง 
2.5 ดําเนินการทดลองดวยความระมัดระวัง 
2.6 คาดหมายลวงหนาถึงผลท่ีจะเกิดข้ึนจากการทดลองได 
2.7 แกปญหาที่เกิดขณะทดลองได 
2.8 วิเคราะหผลที่ไดจากการทดลองได 
2.9 บันทึกผลการทดลองที่สังเกตเห็นใหเขาใจไดชัดเจน 
2.10 ทํางานเสร็จในเวลาที่กําหนด 

3. การสรุปผลการทดลอง 
3.1 สรุปผลการทดลองไดถูกตองชัดเจนตรงตามทฤษฎ ี
3.2 เขียนขอคนพบที่ไดจากการทดลองใหเขาใจไดชัดเจน 
3.3 เขียนขอคนพบซึ่งเปนขอผิดพลาดที่ทาํใหไมไดผลตาม

วัตถุประสงคได 
3.4 ใชความรูจากภาคทฤษฎวีิเคราะหผลการทดลองได 
3.5 สรุปผลการทดลองไดตรงตามวัตถุประสงค 
3.6 ใชความรูจากภาคทฤษฎีอภิปรายผลการทดลองได

อยาง      สมเหตุสมผล 
3.7 เขียนรายงานผลการทดลอง สรุปและอภปิรายผลการ

ทดลองไดชัดเจน สัน้ๆ และเขาใจงาย  

 

3.35 
3.77 
3.40 
3.13 
3.40 
3.27 
3.47 
3.10 
3.27 
3.50 
3.93 
3.53 
3.30 
3.60 
3.90 
3.23 
3.13 
3.17 
3.47 
3.70 
3.24 
3.30 
3.40 
3.07 

 
3.20 
3.27 
3.03 

 
3.40 

 

.31 

.43 

.50 

.43 

.50 

.45 

.51 

.40 

.45 

.34 

.52 

.51 

.53 

.50 

.48 

.43 

.43 

.46 

.51 

.47 

.29 

.47 

.50 

.25 
 

.41 

.45 

.18 
 

.50 

 

ด ี
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ด ี
ดี 
ด ี
ดี 
ดี 
ดี 
ด ี
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ด ี
ดี 
ดี 
 
ดี 
ดี 
ดี 
 
ดี 
 
ดี 

 

กาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 

กาวหนา 
กาวหนา 

แนวโนมกาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 

แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 

กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 

แนวโนมกาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 

 
กาวหนา 
กาวหนา 
กาวหนา 

 
กาวหนา 
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จากตารางที่ 35 พบวานักศึกษามีคะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติกิจกรรมการปฏิบัติการทดลองทาง

วิทยาศาสตรจากการประเมินครั้งที่ 2 อยูในระดับดีในทุกดาน เมื่อเปรียบเทียบกับการประเมินครั้งที่ 
1 พบวามีความกาวหนาอยางชัดเจน ในดานการเตรียมการทดลองและการสรุปผลการทดลอง  สวนใน
ดานการปฏิบัติการทดลอง มีการปฏิบัติกิจกรรมที่มีแนวโนมกาวหนา ในดานการปฏิบัติกิจกรรมที่มี
คะแนนเฉลี่ยสูงสุดคือ การดําเนินการทดลองตามขั้นตอน รองลงมาคือการดําเนินการทดลองดวย
ความระมัดระวัง  สวนการปฏิบัติกิจกรรมท่ีมีคะแนนเฉลี่ยต่ําสุดคือการใชความรูจากภาคทฤษฎี
อภิปรายผลการทดลองอยางสมเหตุสมผล  และการปฏิบัติกิจกรรมการปฏิบัติการทดลองทาง
วิทยาศาสตรในทุกดานมีระดับคุณภาพดี   
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ตารางที ่36   ผลการประเมนิการปฏิบัติกจิกรรมการปฏบิัติการทดลองทางวิทยาศาสตร                        
                 ของนักศึกษากลุมทดลอง  ในการประเมนิคร้ังที่ 3 

 

รายการ 
 

คะแนนเฉลี่ย 
X  

 

สวนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

(S.D.) 

 

ระดับ     
คุณภาพ 

 

เปรียบเทียบกับ
การประเมินครั้ง

กอน 
 

1. การเตรียมการทดลอง 
1.1 มีการกําหนดวัตถุประสงคและเปาหมายการทดลอง 
1.2 ศึกษาทฤษฎทีี่เก่ียวของกับการทดลองมาลวงหนา 
1.3 ระบุประเด็นปญหาการทดลองได 
1.4 ศึกษาขั้นตอนการทํางานมาลวงหนา 
1.5 ระบุแนวทางการศกึษาเรื่องที่ศึกษาได 
1.6 มีการวางแผนการทํางานมาลวงหนา 
1.7 มีการกําหนดเกณฑมาตรฐานของงาน 
1.8 มีการเตรียมการทดลองและศึกษาการใชเครื่องมือ

ลวงหนา 
2. การปฏิบตัิการทดลอง 

2.1 ดําเนินการทดลองตามขั้นตอน 
2.2 ใชอุปกรณการทดลองอยางถูกตอง 
2.3 มีทักษะการหยิบและใชสารเคมี 
2.4 สังเกตปรากฏการณขณะทดลอง 
2.5 ดําเนินการทดลองดวยความระมัดระวัง 
2.6 คาดหมายลวงหนาถึงผลท่ีจะเกิดข้ึนจากการทดลองได 
2.7 แกปญหาที่เกิดขณะทดลองได 
2.8 วิเคราะหผลที่ไดจากการทดลองได 
2.9 บันทึกผลการทดลองที่สังเกตเห็นใหเขาใจไดชัดเจน 
2.10 ทํางานเสร็จในเวลาที่กําหนด 

3. การสรุปผลการทดลอง 
3.1 สรุปผลการทดลองไดถูกตองชัดเจนตรงตามทฤษฎ ี
3.2 เขียนขอคนพบที่ไดจากการทดลองใหเขาใจไดชัดเจน 
3.3 เขียนขอคนพบซึ่งเปนขอผิดพลาดที่ทาํใหไมไดผลตาม

วัตถุประสงคได 
3.4 ใชความรูจากภาคทฤษฎวีิเคราะหผลการทดลองได 
3.5 สรุปผลการทดลองไดตรงตามวัตถุประสงค 
3.6 ใชความรูจากภาคทฤษฎีอภิปรายผลการทดลองได

อยาง      สมเหตุสมผล 
3.7 เขียนรายงานผลการทดลอง สรุปและอภปิรายผลการ

ทดลองไดชัดเจน สัน้ๆ และเขาใจงาย  

 

3.85 
3.80 
3.87 
3.47 
4.20 
3.70 
4.23 
3.60 
3.90 
3.82 
4.40 
3.67 
3.60 
4.30 
4.30 
3.57 
3.47 
3.37 
3.70 
3.87 
3.74 
3.67 
3.73 
3.73 

 
3.57 
3.70 
3.73 

 
4.03 

 

.34 

.48 

.51 

.51 

.41 

.53 

.50 

.50 

.40 

.32 

.50 

.48 

.50 

.47 

.47 

.50 

.57 

.49 

.53 

.43 

.35 

.48 

.45 

.45 
 

.50 

.47 

.45 
 

.41 

ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดี 

ดีมาก 
ดี 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดีมาก 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
 
ดี 
ดี 
ดี 
 

ดีมาก 
 

แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 

กาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 

กาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 

กาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 

กาวหนา 
กาวหนา 

แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 

 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 
แนวโนมกาวหนา 

 
กาวหนา 
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จากตารางที่ 36 พบวานักศึกษามีคะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติกิจกรรมการปฏิบัติการทดลองทาง
วิทยาศาสตรจากการประเมินครั้งที่ 3 อยูในระดับดี ทั้งในดานการเตรียมการทดลอง การปฏิบัติการ
ทดลอง และการสรุปผลการทดลอง เมื่อเปรียบเทียบกับการประเมินครั้งที่ 2 พบวามีแนวโนมกาวหนา  
ในดานการปฏิบัติกิจกรรมที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดคือ การดําเนินการทดลองตามขั้นตอน รองลงมาคือ
การสังเกตปรากฏการณขณะทดลอง และการดําเนินการทดลองดวยความระมัดระวัง  สวนการปฏิบัติ
กิจกรรมที่มีคะแนนเฉลี่ยต่ําสุดคือ การวิเคราะหผลที่ไดจากการทดลอง   การปฏิบัติกิจกรรมการ
ปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร  มีระดับคุณภาพดีมาก  ไดแก  ศึกษาขั้นตอนการทํางานมา
ลวงหนา  มีการวางแผนการทํางานมาลวงหนา  ดําเนินการทดลองตามขั้นตอน  สังเกตปรากฏการณ
ขณะทดลอง  ดําเนินการทดลองดวยความระมัดระวัง  เขียนรายงานผลการทดลอง สรุปและอภิปราย
ผลการทดลองไดชัดเจนสั้นๆและเขาใจงาย นอกนั้นการปฏิบัติกิจกรรมการปฏิบัติการทดลองทาง
วิทยาศาสตร  มีระดับคุณภาพดี  
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ตารางที่  37    ผลการประเมินการปฏิบัติกิจกรรมการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร     
          ของนักศึกษากลุมทดลอง  เปนรายบุคคล 

 

คนที ่
 

ประเมนิครั้งที่ 1 
คะแนนเฉลี่ย 

 

ระดับคุณภาพ 
 

ประเมนิครั้งที่ 2 
คะแนนเฉลี่ย 

 

ระดับคุณภาพ 
 

ประเมนิครั้งที่ 3 
คะแนนเฉลี่ย 

 

ระดับคุณภาพ 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
รวม 

2.68 
2.64 
2.68 
3.20 
3.08 
3.32 
2.96 
2.64 
3.04 
2.68 
2.60 
2.44 
3.12 
2.48 
2.64 
2.76 
3.08 
2.56 
3.16 
2.84 
2.60 
3.12 
2.96 
2.80 
2.92 
3.16 
2.96 
2.92 
2.76 
2.96 
2.86 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 

3.24 
3.28 
3.08 
3.88 
3.84 
3.80 
3.64 
3.12 
3.20 
3.20 
3.24 
3.00 
3.76 
3.16 
3.08 
3.16 
3.72 
3.04 
3.60 
3.28 
3.08 
3.80 
3.36 
3.20 
3.24 
3.84 
3.60 
3.28 
3.12 
3.48 
3.38 

ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

พอใช 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ด ี

3.56 
3.60 
3.52 
4.24 
4.24 
4.20 
4.08 
3.36 
3.68 
3.88 
3.60 
3.60 
4.28 
3.40 
3.80 
3.60 
4.12 
3.60 
4.04 
3.68 
3.60 
4.24 
4.04 
3.52 
3.72 
4.04 
4.04 
3.48 
3.44 
4.00 
3.80 

ดี 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดี 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดี 

ดีมาก 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดีมาก 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดีมาก 
ดี 
ดี 
ดี 
ด ี
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 จากตารางที่ 37 พบวานักศึกษามีคะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติกิจกรรมการปฏิบัติการทดลองทาง
วิทยาศาสตร ในการประเมินคร้ังที่ 3 สูงกวาครั้งที่ 2 และครั้งที่ 1 โดยพบวาในการประเมินครั้งที่ 1 อยู
ในระดับพอใชถึงดี  ในการประเมินครั้งที่ 2 อยูในระดับดีเปนสวนใหญ มีระดับพอใชเพียงคนเดียว  
และในการประเมินครั้งที่ 3 อยูในระดับดีถึงดีมาก   
 
ตารางที่ 38    การเปรียบเทียบผลการประเมินการปฏิบัติกิจกรรมการปฏิบัติการทดลอง                  
                  ทางวิทยาศาสตรของนกัศึกษากลุมทดลอง 

 

จํานวน (รอยละ) ของนักศึกษาตามระดับคุณภาพของการปฏิบัติกิจกรรม 
 

ครั้งที่
ประเมิน ดีมาก ดี พอใช ตองปรับปรุง 

 

ระดับ
คุณภาพ
โดยรวม 

 

1 
 
2 
 
3 

 

0 (0.00) 
 

0 (0.00) 
 

11 (36.67) 

 

9 (30.00) 
 

29 (96.67) 
 

19 (63.33) 

 

21 (70.00) 
 

1 (3.33) 
 

0 (0.00) 

 

0 (0.00) 
 

0 (0.00) 
 

0 (0.00) 

 

2.86 
พอใช 
3.38 
ดี 

3.80 
ดี 

 จากตารางที ่ 38 พบวานักศึกษามกีารปฏิบัติกิจกรรมการปฏิบัติการทดลองทาง          
วิทยาศาสตร ในการประเมนิครั้งที่ 3 มากวาครั้งที่ 2 และคร้ังที่ 1 โดยพบวา ในการประเมินครั้งที่ 1 
นักศึกษาสวนใหญประเมินตนเอง ในการปฏิบัติกิจกรรมการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรอยูใน
ระดับพอใชเปนสวนใหญ  คิดเปนรอยละ 70.00  รองลงมามีระดับดี  คิดเปนรอยละ 30.00   ในการ
ประเมินคร้ังที่ 2  อยูในระดับดีเปนสวนใหญ  คิดเปนรอยละ 96.67  และในการประเมินครั้งที่ 3 อยูใน
ระดับดี คิดเปนรอยละ 63.33 รองลงมามีระดับดีมาก คิดเปนรอยละ 36.67  
 สรุปไดวา นักศึกษาสวนใหญที่ใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตร
ระดับปริญญาตรี เพ่ือใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร การปฏิบัติกิจกรรมการ
ปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร มีคะแนนเฉลี่ยที่แสดงใหเห็นความกาวหนาอยางชัดเจนกลาวคือ 
มีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มสูงขึ้นจากเดิม และในบางกิจกรรมนักศึกษามีคะแนนเฉลี่ยที่แสดงใหเห็นแนวโนม
กาวหนา และมีระดับคุณภาพโดยรวมของการปฏิบัติกิจกรรมการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร
อยูในเกณฑพอใชถึงดี จึงกลาวไดวานักศึกษาที่เรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองที่
ผูวิจัยพัฒนาขึ้น มีการพัฒนาการปฏิบัติกิจกรรมการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรเพิ่มมากขึ้น 
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               2.2    การประเมินโดยผูสอน 
                            ในการวิเคราะหการประเมินตามสภาพจริงของนักศึกษากลุมทดลอง  ดานการ
ประเมินโดยผูสอน  พิจารณาจากผลการประเมินโดยผูสอน  ในการประเมินผลงานการเรียนรูที่
นักศึกษาไดจัดทําและเก็บรวบรวมในแฟมสะสมผลงาน  โดยวิเคราะหความสามารถในดาน การศึกษา
คนควาดวยตนเอง  การทํางานอยางเปนระบบ   การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร  และการใช
ทักษะการเรียน   ดังรายละเอยีดตอไปนี้ 



 175

2.2.1  การศึกษาคนควาดวยตนเอง 
ตารางที ่ 39   ผลการประเมินผลงานดานการศึกษาคนควาดวยตนเองของนักศึกษาเปนรายบุคคล 
 
คนที ่ ประเมนิครั้งที่ 1 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับคุณภาพ ประเมนิครั้งที่ 2 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับคุณภาพ ประเมนิครั้งที่ 3 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับคุณภาพ 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
รวม 

1.80 
1.80 
1.60 
2.00 
1.80 
2.20 
1.60 
1.80 
1.40 
1.60 
1.40 
2.20 
2.40 
1.60 
1.60 
2.20 
2.20 
2.00 
2.20 
1.60 
1.40 
2.00 
2.20 
1.60 
1.40 
2.20 
1.80 
1.60 
1.40 
2.00 
1.82 

พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรุง 
พอใช 
พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรุง 
พอใช 

ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 

พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 

พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 

พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 

พอใช 
พอใช 

2.20 
2.20 
2.20 
2.40 
2.40 
2.40 
2.20 
2.40 
1.80 
2.00 
1.80 
2.40 
2.60 
2.00 
1.60 
2.40 
2.40 
2.40 
2.40 
2.20 
1.80 
2.20 
2.60 
2.00 
1.80 
2.40 
2.40 
2.00 
1.80 
2.40 
2.19 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
ตองปรับปรุง 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 

2.40 
2.40 
2.60 
3.20 
3.00 
3.20 
2.80 
2.80 
2.40 
2.40 
2.20 
2.80 
3.20 
2.40 
2.00 
3.00 
2.80 
2.80 
3.00 
2.60 
2.40 
2.80 
3.20 
2.40 
2.40 
3.20 
3.00 
2.40 
2.20 
3.20 
2.70 

พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

พอใช 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
ดี 
ด ี
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จากตารางที ่ 39 พบวานักศกึษามีการพัฒนาผลงานที่แสดงความสามารถดานการศึกษา
คนควาดวยตนเอง ในการประเมินครั้งที่ 3 สูงกวาคร้ังที่ 2 และคร้ังที่ 1 โดยพบวา ในการประเมินครั้งที่ 
1 อยูในระดับตองปรับปรุงถึงพอใช ในการประเมินครั้งที่ 2 อยูในระดบัพอใชเปนสวนใหญ และในการ
ประเมินคร้ังที่ 3  อยูในระดับพอใชถึงดี   

 
ตารางที ่40   การเปรียบเทียบผลการประเมินผลงานดานการศึกษาคนควาดวยตนเองของ 

       นกัศึกษากลุมทดลอง 
 

จํานวน (รอยละ) ของนักศึกษาตามระดับคุณภาพของการปฏิบัติกิจกรรม ครั้งที่
ประเมิน ดีมาก ดี พอใช ตองปรับปรุง 

ระดับ
คุณภาพ
โดยรวม 

1 
 
2 
 
3 

0 (0.00) 
 

0 (0.00) 
 

0 (0.00) 

0 (0.00) 
 

2 (6.67) 
 

18 (60.00) 

17 (56.67) 
 

27 (90.00) 
 

12 (40.00) 

13 (43.33) 
 

1 (3.33) 
 

0 (0.00) 

1.82 
พอใช 
2.19 
พอใช 
2.70 
ดี 

 
 จากตารางที ่ 40 พบวานักศกึษามีการพัฒนาผลงานที่แสดงความสามารถดานการศึกษา
คนควาดวยตนเองจากการประเมินครั้งที่ 1 ผลงานอยูในระดับพอใช คิดเปนรอยละ 56.67 รองลงมามี
ระดับตองปรับปรุง คิดเปนรอยละ 43.33 ในการประเมินครั้งที่ 2 สวนใหญผลงานอยูในระดับพอใช คิด
เปนรอยละ 90.00  และในการประเมินคร้ังที่ 3 สวนใหญผลงานอยูในระดับดี คิดเปนรอยละ 60.00
รองลงมามีระดับพอใช  คิดเปนรอยละ 40.00  และคณุภาพโดยรวมของผลงานจากการประเมินครั้งที่ 
1, 2 และ 3  อยูในระดับพอใช  พอใช  และดี  ตามลําดับ 
 สรุปไดวา นักศึกษาสวนใหญที่ใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบนาํตนเองวิชาวทิยาศาสตรระดับ
ปริญญาตรี เพ่ือใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร สามารถพัฒนาผลงานทีแ่สดง
ความสามารถดานการศึกษาคนควาดวยตนเอง มีระดับคุณภาพที่สูงขึ้นจากการประเมินในแตละครั้ง 
เปนการพัฒนาความสามารถดานการศึกษาคนควาดวยตนเอง ที่สอดคลองกับการประเมินตนเองของ
นักศึกษาดานการศึกษาคนควาดวยตนเอง ที่นักศึกษามีการปฏิบัติกิจกรรมที่แสดงความสามารถใน
การเรียนรูเพิ่มมากขึ้น  และแสดงใหเห็นการพัฒนาอยางชัดเจน 
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2.2.2  การทาํงานอยางเปนระบบ  
 

ตารางที ่41   ผลการประเมนิผลงานดานการทาํงานอยางเปนระบบของนักศึกษาเปนรายบุคคล 
คนที ่ ประเมนิครั้งที่ 1 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับคุณภาพ ประเมนิครั้งที่ 2 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับคุณภาพ ประเมนิครั้งที่ 3 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับคุณภาพ 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
รวม 

1.25 
1.50 
1.75 
2.25 
2.25 
2.00 
1.50 
1.50 
1.25 
2.00 
1.50 
1.50 
2.25 
1.50 
1.50 
2.25 
2.00 
1.50 
1.75 
1.50 
1.50 
2.00 
2.25 
1.50 
1.50 
2.25 
2.00 
1.50 
1.50 
2.00 
1.75 

ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 

พอใช 
ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 

พอใช 
ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 

พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรุง 
พอใช 

ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 

พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 

พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 

พอใช 
พอใช 

1.75 
1.75 
2.25 
2.50 
2.50 
2.50 
2.00 
2.25 
1.75 
2.50 
1.75 
1.75 
2.75 
2.00 
1.75 
2.75 
2.50 
2.25 
2.50 
2.00 
1.75 
2.50 
2.75 
2.00 
2.00 
2.50 
2.50 
1.75 
2.00 
2.50 
2.20 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 

พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 

2.25 
2.50 
2.75 
3.25 
3.25 
3.00 
2.50 
2.75 
2.00 
3.00 
2.50 
2.25 
3.50 
2.50 
2.50 
3.50 
3.25 
2.75 
3.25 
2.75 
2.50 
3.25 
3.50 
2.50 
2.50 
3.25 
3.25 
2.50 
2.50 
3.25 
2.83 

พอใช 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดีมาก 
ดี 
ดี 
ดี 

พอใช 
ดี 
ดี 

พอใช 
ดีมาก 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดีมาก 
ดี 

ดีมาก 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดีมาก 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดีมาก 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ด ี
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จากตารางที ่ 41 พบวานักศกึษามีการพัฒนาผลงานที่แสดงความสามารถดานการทํางาน
อยางเปนระบบ ในการประเมินครั้งที่ 3 สูงกวาครั้งที่ 2 และคร้ังที่ 1 โดยพบวา ในการประเมินคร้ังที่ 1 
อยูในระดับพอใชถึงตองปรับปรุง ในการประเมินครั้งที่ 2 อยูในระดับพอใชถึงดี และในการประเมินครั้ง
ท่ี 3  อยูในระดับดีถึงดีมาก    

 
ตารางที ่42   การเปรียบเทียบผลการประเมินผลงานดานการทํางานอยางเปนระบบของนักศึกษา  
                 กลุมทดลอง 
 

จํานวน (รอยละ) ของนักศึกษาตามระดับคุณภาพของการปฏิบัติกิจกรรม ครั้งที่
ประเมิน ดีมาก ดี พอใช ตองปรับปรุง 

ระดับ
คุณภาพ
โดยรวม 

1 
 
2 
 
3 

0 (0.00) 
 

0 (0.00) 
 

11 (36.67) 

0 (0.00) 
 

13 (43.33) 
 

16 (53.33) 

14 (46.67) 
 

17 (56.67) 
 

3 (10.00) 

16 (53.33) 
 

0 (0.00) 
 

0 (0.00) 

1.75 
พอใช 
2.20 
พอใช 
2.83 
ดี 

 จากตารางที ่ 42 พบวานักศกึษามีการพัฒนาผลงานที่แสดงความสามารถดานการทํางาน
อยางเปนระบบ จากการประเมินครั้งที่ 1 ผลงานอยูในระดับตองปรับปรุง คิดเปนรอยละ 53.33 
รองลงมามีระดับพอใช คิดเปนรอยละ 46.67 ในการประเมินครั้งที่ 2 ผลงานอยูในระดับพอใช       คิด
เปนรอยละ 56.67  รองลงมามีระดับดี คิดเปนรอยละ 43.33  ในการประเมินคร้ังที่ 3 ผลงานอยูใน
ระดับดี คิดเปนรอยละ 53.33  รองลงมามีระดับดีมาก คิดเปนรอยละ 36.67 และมีระดับพอใช คิดเปน
รอยละ 10.00  และคุณภาพโดยรวมของผลงานจากการประเมินครั้งที่ 1, 2 และ 3 อยูในระดับพอใช  
พอใช และดี  ตามลําดับ 
 สรุปไดวา นักศึกษาสวนใหญที่ใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตร
ระดับปริญญาตรี เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร สามารถพัฒนาผลงานที่
แสดงความสามารถในดานการทํางานอยางเปนระบบ มีระดับคุณภาพที่สูงขึ้นจากการประเมินในแต
ละครั้ง  เปนการพัฒนาความสามารถดานการทํางานอยางเปนระบบ ที่สอดคลองกับการประเมิน
ตนเองของนักศึกษาดานการทํางานอยางเปนระบบ ที่นักศึกษามีการปฏิบัติกิจกรรมในการเรียนรูเพิ่ม
มากขึ้น  และแสดงใหเห็นการพัฒนาอยางชัดเจน 
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        2.2.3   การปฏบิัติการทดลองทางวทิยาศาสตร 
ตารางที ่ 43    ผลการประเมินผลงานดานการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรของนักศึกษา 

    กลุมทดลอง   
คนที ่ ประเมนิครั้งที่ 1 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับคุณภาพ ประเมนิครั้งที่ 2 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับคุณภาพ ประเมนิครั้งที่ 3 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับคุณภาพ 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
รวม 

1.67 
1.67 
1.67 
2.33 
2.33 
2.33 
1.67 
1.33 
2.00 
1.67 
1.67 
1.67 
2.33 
1.67 
1.67 
2.00 
2.00 
1.37 
2.33 
1.33 
1.67 
2.00 
1.67 
1.67 
1.67 
2.00 
1.67 
1.67 
1.33 
2.00 
1.81 

ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 

พอใช 
พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 

พอใช 
ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 

พอใช 
ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 

พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรุง 
พอใช 

ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 

พอใช 
ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 

พอใช 
ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 
ตองปรับปรุง 

พอใช 
พอใช 

1.67 
2.00 
2.33 
2.67 
2.67 
2.33 
2.00 
2.00 
2.33 
2.33 
2.00 
2.33 
2.67 
2.00 
2.33 
2.33 
2.33 
2.00 
2.67 
2.00 
2.00 
2.33 
2.33 
1.67 
2.33 
2.67 
2.00 
2.00 
2.00 
2.67 
2.22 

ตองปรับปรุง 
พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรุง 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 

2.33 
2.67 
2.67 
3.67 
3.33 
3.33 
2.33 
2.33 
3.33 
2.67 
2.33 
2.67 
3.33 
2.33 
2.33 
3.33 
3.33 
2.33 
3.33 
2.67 
2.33 
3.33 
3.00 
2.00 
3.00 
3.00 
2.33 
2.67 
2.33 
3.33 
2.80 

พอใช 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
พอใช 
พอใช 
ดีมาก 
ดี 

พอใช 
ดี 

ดีมาก 
พอใช 
พอใช 
ดีมาก 
ดีมาก 
พอใช 
ดีมาก 
ดี 

พอใช 
ดีมาก 
ดี 

พอใช 
ดี 
ดี 

พอใช 
ดี 

พอใช 
ดีมาก 
ด ี
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จากตารางที่ 43 พบวานักศึกษามีการพัฒนาผลงานที่แสดงความสามารถดานการปฏิบัติการ
ทดลองทางวิทยาศาสตร ในการประเมินครั้งที่ 3 สูงกวาครั้งที่ 2 และครั้งที่ 1 โดยพบวา ในการประเมิน
ครั้งที่ 1 อยูในระดับตองปรับปรุงถึงพอใช ในการประเมินครั้งที่ 2 อยูในระดับพอใชเปนสวนใหญ  และ
ในการประเมินคร้ังที่ 3  อยูในระดับพอใชถึงดีมาก  
 
ตารางที ่44   การเปรียบเทียบผลการประเมินผลงานทีแ่สดงความสามารถดานการปฏิบัติ 

       การทดลองทางวิทยาศาสตรของนักศึกษากลุมทดลอง 
จํานวน (รอยละ) ของนักศึกษาตามระดับคุณภาพของการปฏิบัติกิจกรรม ครั้งที่

ประเมิน ดีมาก ดี พอใช ตองปรับปรุง 
ระดับคุณภาพ
โดยรวม 

1 
 
2 
 
3 

0 (0.00) 
 

0 (0.00) 
 

10 (33.33) 

0 (0.00) 
 

6 (20.00) 
 

9 (30.00) 

11 (36.67) 
 

22 (73.33) 
 

11 (36.66) 

19 (63.33) 
 

2 (6.67) 
 

0 (0.00) 

1.81 
พอใช 
2.22 
พอใช 
2.80 
ดี 

 จากตารางที่ 44 พบวานักศึกษามีการพัฒนาผลงานที่แสดงความสามารถดานการปฏิบัติการ
ทดลองทางวิทยาศาสตร จากการประเมินครั้งที่ 1 ผลงานอยูในระดับตองปรับปรุง คิดเปนรอยละ 
63.33  รองลงมามีระดับพอใช  คิดเปนรอยละ 36.67 ในการประเมินครั้งที่ 2 ผลงานอยูในระดับพอใช  
คิดเปนเปนรอยละ 73.33  รองลงมามีระดับดี คิดเปนรอยละ 20.00  และมีระดับตองปรับปรุง คิดเปน
รอยละ 6.67  ในการประเมินครั้งที่ 3 ผลงานอยูในระดับดีมาก คิดเปนรอยละ 33.33 รองลงมามีระดับ
ดี คิดเปนรอยละ 30.00 และมีระดับพอใช คิดเปนรอยละ 36.67 และระดับคุณภาพโดยรวมของ
ผลงานจากการประเมินคร้ังที่ 1, 2 และ 3 อยูในระดับพอใช  พอใช  และดี  ตามลําดับ 
 สรุปไดวา นักศึกษาสวนใหญที่ใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตร
ระดับปริญญาตรี เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร สามารถพัฒนาผลงานที่
แสดงความสามารถดานการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร มีระดับคุณภาพที่สูงขึ้นจากการ
ประเมินในแตละครั้ง เปนการพัฒนาความสามารถดานการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร  ที่
สอดคลองกับการประเมินตนเองของนักศึกษา ดานการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร ที่นักศึกษา
มีการปฏิบัติกิจกรรมที่แสดงความสามารถเพิ่มมากขึ้นและแสดงใหเห็นการพัฒนาอยางชัดเจน 
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    2.2.4    การใชทกัษะการเรียน 
ตารางที ่ 45  ผลการประเมนิการใชทักษะการเรียนของนักศึกษากลุมทดลองในการศึกษาภาคทฤษฎี   

มโนทัศน/เรื่อง คะแนน 
เต็ม 

คะแนน
เฉล่ีย 

คิดเปน 
รอยละ 

ระดับ 
คุณภาพ 

เปรียบเทียบกับการ
ประเมนิมโนทัศนกอน 

1. โครงสรางและสมบตัิทางกายภาพ
ของสารอินทรยี 

1.1 โครงสรางและการเรียกช่ือ 
1.2 สเตอริโอเคมี 
1.3 สมบัติทางกายภาพ 

 
2. การเตรยีมและปฏิกิรยิาของ

สารประกอบไฮโดรคารบอน 
2.1 อะลิฟาติกไฮโดรคารบอน 
2.2 อะลิไซคลิกไฮโดรคารบอน 
2.3 อะโรมาติกและอนพุนัธ 
 

3. การเตรยีมและปฏิกิรยิาของ
สารประกอบอนพัุนธของ
ไฮโดรคารบอน 

3.1 แอลคิลเฮไลด 
3.2 แอลกอฮอล 
3.3 อีเธอร 
3.4 แอลดีไฮดและคีโตน 
3.5 กรดคารบอกซิลิกและอนุพันธ 

120 
 

40 
40 
40 

 
110 

 
60 
30 
20 

 
200 

 
40 
40 
40 
40 
40 

71.20 
 

23.23 
23.33 
24.64 

 
72.93 

 
43.97 
14.16 
14.80 

 
142.87 

 
28.17 
27.90 
28.10 
28.87 
29.83 

59.33 
 

58.08 
58.33 
61.58 

 
66.30 

 
73.28 
47.22 
74.00 

 
71.43 

 
70.42 
69.75 
70.25 
72.17 
74.58 

พอใช 
 

พอใช 
พอใช 
พอใช 

 
ด ี
 
ดี 

ตองปรับปรุง 
ดี 
 
ดี  
 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

- 
 
 
 
 
 

กาวหนา 
 
 
 
 
 

แนวโนมกาวหนา 

 
 จากตารางที่ 45 พบวานักศึกษามีการพัฒนาผลงานที่แสดงความสามารถดานการใชทักษะ
การเรียน  ในการศึกษาภาคทฤษฎี  มีคะแนนคิดเปนรอยละจากการประเมินมโนทัศนที่ 1   อยูในระดับ
พอใช  มโนทัศนที่ 2 อยูในระดับดี  เม่ือเทียบกับการประเมินมโนทัศนท่ี 1 พบวามีความกาวหนาอยาง
ชัดเจน  และจากการประเมินมโนทัศนท่ี 3 อยูในระดับดี  เม่ือเทียบกับการประเมินมโนทัศน  ที่ 2  
พบวามีแนวโนมกาวหนา 
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ตารางที ่46   แสดงผลการประเมินการใชทักษะการเรียนของนักศึกษากลุมทดลอง  ในการศึกษา 
  ภาคทฤษฎี  เปนรายบุคคล 

คนที่ มโนทัศนที่ 1 
(120 

คะแนน) 

คิดเปน
รอยละ 

ระดับ       
คุณภาพ 

มโนทัศนที่ 2 
(110 

คะแนน) 

คิดเปน
รอยละ 

ระดับ       
คุณภาพ 

มโนทัศนที่ 3 
(200 

คะแนน) 

คิดเปน
รอยละ 

ระดับ       
คุณภาพ 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
รว
ม 

60 
73 
62 
77 
77 
82 
75 
64 
74 
71 
70 
62 
85 
71 
70 
72 
85 
71 
81 
65 
58 
82 
78 
65 
58 
71 
71 
68 
60 
78 

71.20 

50.00 
60.83 
51.67 
64.17 
64.17 
68.33 
62.50 
53.33 
61.67 
59.17 
58.33 
51.67 
70.83 
59.17 
58.33 
60.00 
70.83 
59.17 
67.50 
54.17 
48.33 
68.33 
65.00 
54.17 
48.33 
59.17 
59.17 
56.67 
50.00 
65.00 
59.33 

ตองปรับปรงุ 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
ดี 

พอใช 
ตองปรับปรงุ 

ดี 
พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรงุ 
พอใช 
พอใช 
พอใช 

ตองปรับปรงุ 
พอใช 
พอใช 

66 
68 
67 
78 
77 
7/8 
77 
70 
70 
72 
68 
65 
80 
73 
69 
70 
81 
73 
79 
73 
69 
74 
78 
73 
68 
78 
76 
73 
68 
77 

72.93 

60.00 
61.82 
60.91 
70.91 
70.00 
70.91 
70.00 
63.64 
63.64 
65.45 
61.82 
59.09 
72.73 
66.36 
62.73 
63.64 
73.64 
66.36 
71.82 
66.36 
62.73 
67.27 
70.91 
66.36 
61.82 
70.1 

69.09 
66.36 
61.82 
70.00 
66.30 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 
ดี 

พอใช 
ดี 
ดี 
ดี 

พอใช 
ด ี
ดี 

134 
135 
134 
150 
150 
148 
144 
139 
139 
139 
142 
136 
152 
141 
136 
134 
149 
145 
152 
140 
144 
152 
148 
140 
135 
151 
145 
141 
141 
150 

142.87 

67.00 
67.50 
67.00 
75.00 
75.00 
74.00 
72.00 
69.50 
69.50 
69.50 
71.00 
68.00 
76.00 
70.50 
68.00 
67.00 
74.50 
72.50 
76.00 
70.00 
72.00 
76.00 
74.00 
70.00 
67.50 
75.50 
72.50 
70.50 
70.50 
75.00 
71.43 

ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ด ี
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จากตารางที่ 46 พบวานักศึกษามีการพัฒนาผลงานที่แสดงความสามารถดานการใชทักษะ

การเรียน   ในการศึกษาภาคทฤษฎี    มีคะแนนคิดเปนรอยละจากการประเมินมโนทัศนที่ 3    สูงกวา
มโนทัศนที่ 2 และมโนทัศนท่ี 1 โดยพบวาในการประเมินมโนทัศนที่ 1 อยูในระดับพอใชเปนสวนใหญ  
ในการประเมินมโนทัศนที่ 2  อยูในระดับพอใชถงึดี และในการประเมินมโนทัศนที่ 3 อยูในระดับดี  
 
ตารางที ่ 47   การเปรียบเทียบผลการใชทกัษะการเรียนของนักศึกษากลุมทดลองในการศึกษา 
                  ภาคทฤษฎ ี
 

จํานวน (รอยละ) ของนักศึกษาตามระดับคุณภาพของการปฏิบัติกิจกรรม ครั้งที่
ประเมิน ดีมาก ดี พอใช ตองปรับปรุง 

ระดับคุณภาพ
โดยรวม 

1 
 
2 
 
3 

0 (0.00) 
 

0 (0.00) 
 

0 (0.00) 

5 (16.67) 
 

17 (56.67) 
 

30 (100.00) 

21 (70.00) 
 

13 (43.33) 
 

0 (0.00) 

4 (13.33) 
 

0 (0.00) 
 

0 (0.00) 

59.33 
พอใช 
66.30 
ดี 

71.43 
ดี 

 
 จากตารางที ่ 47 พบวานักศึกษามกีารพัฒนาผลงานทีแ่สดงความสามารถดานการใชทักษะ
การเรียน ในการศึกษาภาคทฤษฎี จากการประเมินมโนทัศนที่ 1 สวนใหญผลงานอยูในระดับพอใช คิด
เปนรอยละ 70.00 รองลงมามีระดับดี คิดเปนรอยละ 16.67 และมีระดับตองปรับปรุง  คิดเปนรอยละ
13.33 ในการประเมินมโนทศันที่ 2  ผลงานอยูในระดับดี คิดเปนรอยละ 56.67 รองลงมามีระดับพอใช 
คิดเปนรอยละ 43.33 และในการประเมินมโนทัศนที่ 3 ผลงานอยูในระดับดีทั้งหมด และระดับคณุภาพ
โดยรวมของผลงาน  จากการประเมินมโนทัศนที่ 1, 2 และ 3 อยูในระดับพอใช  ดี  และดี ตามลําดับ 
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ตารางที ่ 48  ผลการประเมนิการใชทักษะการเรียนของนักศึกษากลุมทดลองในการศึกษา 
  ภาคปฏิบัติ    

 
มโนทัศน/เรื่อง คะแนน 

เต็ม 
คะแนน
เฉล่ีย 

คิดเปน 
รอยละ 

ระดับ 
คุณภาพ 

เปรียบเทียบกับการ
ประเมนิมโนทัศนกอน 

1. การทดลองที่เปนกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร 

1.1 การตกผลึก 
1.2 จุดหลอมเหลว 
1.3 การสกัดดวยตัวทาํละลาย 

 
2. การทดลองที่เปนกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร 
2.1 จุดเดือดและการกลั่น 
2.2 การกลั่นโดยการลดความดัน

และการกลั่นดวยไอน้ํา 
2.3 โครมาโทกราฟ 
 

3. การทดลองที่เกีย่วของกับการ
เตรียมและปฏิกริิยา 

3.1 แอลเคนและแอลคีน 
3.2 เบนซีนและแนฟทาลีน 
3.3 แอลกอฮอล 
3.4 แอลดีไฮดและคีโตน 
3.5 กรดคารบอกซิลิก 
3.6 เอสเทอรและไขมนั 
3.7 เอมนี 

75 
 

25 
25 
25 

 
75 
 

25 
25 

 
25 

 
175 

 
25 
25 
25 
25 
25 
25 
25 

44.23 
 

14.40 
14.77 
15.07 

 
47.03 

 
15.47 
15.80 

 
15.77 

 
121.20 

 
16.20 
16.50 
16.53 
16.97 
17.67 
18.33 
19.00 

58.98 
 

57.60 
59.06 
60.26 

 
62.71 

 
61.87 
63.20 

 
63.07 

 
69.26 

 
64.80 
66.00 
66.13 
67.87 
70.67 
73.00 
76.00 

พอใช 
 

พอใช 
พอใช 
พอใช 

 
พอใช 

 
พอใช 
พอใช 

 
พอใช 

 
ด ี
 

พอใช 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

- 
 
 
 
 
 

แนวโนมกาวหนา 
 
 
 
 
 
 

กาวหนา 

 
 จากตารางที่ 48 พบวานักศึกษามีการพัฒนาผลงานที่แสดงความสามารถดานการใชทักษะ
การเรียนในการศึกษาภาคปฏิบัติ  มีคะแนนคิดเปนรอยละจากการประเมินมโนทัศนที่ 1 อยูในระดับ
พอใช  มโนทัศนที่ 2 อยูในระดับพอใช เมื่อเทียบกับการประเมินมโนทัศนที่ 1 พบวามีแนวโนมกาวหนา 
และจากการประเมินมโนทัศนที่ 3 อยูในระดับดี  เมื่อเทียบกับการประเมินมโนทัศนที่ 2 พบวามี
ความกาวหนาอยางชัดเจน 
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ตารางที ่ 49   ผลการประเมินการใชทักษะการเรียนของนักศึกษากลุมทดลองในการศึกษา 
   ภาคปฏิบัติ   เปนรายบุคคล 

 
คนที่ มโนทัศนที่ 1 

(75 คะแนน) 
คิดเปน
รอยละ 

ระดับ       
คุณภาพ 

มโนทัศนที่ 2 
(75 คะแนน) 

คิดเปน
รอยละ 

ระดับ       
คุณภาพ 

มโนทัศนที่ 3 
(175 

คะแนน) 

คิดเปน
รอยละ 

ระดับ       
คุณภาพ 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
รว
ม 

43 
46 
41 
47 
47 
46 
47 
45 
41 
43 
41 
46 
49 
41 
43 
41 
45 
41 
46 
43 
44 
46 
47 
42 
42 
46 
46 
43 
41 
48 

44.23 

57.33 
61.33 
54.67 
62.67 
62.67 
61.33 
62.67 
60.00 
54.67 
57.33 
54.67 
61.33 
65.33 
54.67 
57.33 
54.67 
60.00 
54.67 
61.33 
57.33 
58.67 
61.33 
62.67 
56.00 
56.00 
61.33 
61.33 
57.33 
54.67 
64.00 
58.98 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 

พอใช 

43 
45 
44 
49 
49 
50 
51 
48 
45 
46 
46 
46 
50 
46 
46 
45 
48 
44 
49 
47 
47 
50 
50 
46 
44 
47 
48 
45 
47 
50 

47.03 

57.33 
60.00 
58.67 
65.33 
65.33 
66.67 
68.00 
64.00 
62.00 
61.33 
61.33 
61.33 
66.67 
61.33 
61.33 
60.00 
64.00 
58.67 
65.33 
62.67 
62.67 
66.67 
66.67 
61.33 
58.67 
62.67 
64.00 
60.00 
62.67 
66.67 
62.71 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 

พอใช 

112 
110 
113 
128 
124 
128 
127 
117 
119 
119 
116 
113 
128 
117 
115 
111 
125 
119 
127 
115 
116 
124 
126 
115 
111 
120 
124 
112 
121 
125 

119.23 

64.00 
62.86 
64.57 
73.14 
70.86 
73.14 
72.57 
66.86 
68.00 
70.86 
70.86 
64.57 
73.14 
72.57 
65.71 
63.43 
71.43 
72.00 
72.57 
72.00 
70.86 
70.86 
72.00 
65.71 
63.43 
72.00 
70.86 
64.00 
71.43 
71.43 
68.13 

พอใช 
พอใช 
พอใช 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

พอใช 
ดี 
ดี 
ดี 

พอใช 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

พอใช 
ดี 
ดี 

พอใช 
ดี 
ดี 

ด ี



 186

 
จากตารางที ่ 49 พบวานักศึกษามกีารพัฒนาผลงานทีแ่สดงความสามารถดานการใชทักษะ

การเรียน ในการศึกษาภาคปฏิบัติ ในการประเมินมโนทศันที่ 3 สูงกวามโนทัศนที่ 2 และมโนทัศนที่ 1 
โดยพบวา ในการประเมินมโนทัศนท่ี 1 อยูในระดับพอใช ในการประเมินมโนทัศนที่ 2 อยูในระดับ
พอใชถึงดี   และในการประเมินมโนทัศนที ่3 อยูในระดับพอใชถึงดี  
 
ตารางที ่ 50   การเปรียบเทียบผลการใชทกัษะการเรียนของนักศึกษากลุมทดลองในการศึกษา                        
                  ภาคปฏิบัติ 
 

จํานวน (รอยละ) ของนักศึกษาตามระดับคุณภาพของการปฏิบัติกิจกรรม ครั้งที่
ประเมิน ดีมาก ดี พอใช ตองปรับปรุง 

ระดับคุณภาพ
โดยรวม 

1 
 
2 
 
3 

0 (0.00) 
 

0 (0.00) 
 

0 (0.00) 

1 (3.33) 
 

9 (30.00) 
 

23 (76.67) 

29 (96.67) 
 

21 (70.00) 
 

7 (23.33) 

0 (0.00) 
 

0 (0.00) 
 

0 (0.00) 

58.98 
พอใช 
62.71 
พอใช 
68.13 
ดี 

 
 จากตารางที ่ 50 พบวานักศึกษามกีารพัฒนาผลงานทีแ่สดงความสามารถดานการใชทักษะ
การเรียนในการศึกษาภาคปฏิบัติ จากการประเมินมโนทศันที่ 1 ผลงานอยูในระดับพอใช   คิดเปนรอย
ละ 96.67 รองลงมามีระดับดี คิดเปนรอยละ 3.33 ในการประเมนิมโนทัศนที่ 2 ผลงานอยูในระดับ
พอใช คิดเปนรอยละ 70.00 รองลงมามีระดับดี คิดเปนรอยละ 30.00 และในการประเมินมโนทัศนที่ 3 
ผลงานอยูในระดับดี คิดเปนรอยละ 76.67 รองลงมามีระดับพอใช คิดเปนรอยละ 23.33 และระดับ
คุณภาพโดยรวมของผลงานจากการประเมินมโนทัศนที ่ 1, 2 และ 3 อยูในระดับพอใช  พอใช  และดี 
ตามลําดับ 
 
             สรุปไดวา  นกัศึกษาสวนใหญที่ใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบนาํตนเอง  เพ่ือใหผูเรียน
สามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร  สามารถพัฒนาผลงานที่แสดงความสามารถดานการใช
ทักษะการเรียน  มีระดับคุณภาพที่สูงขึ้นจากการประเมินในแตละครั้ง  จึงแสดงใหเห็นถึงการพัฒนา
ความสามารถดานการใชทักษะการเรียนของนักศึกษาไดอยางชัดเจน 
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สวนที ่3   ผลการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณลักษณะของนกัศึกษากลุมทดลอง 

 ในการทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบนาํตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี 
เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร ผูเรียนใชการเรียนแบบนําตนเองไปพรอมๆ 
กับการจัดทําผลงานการเรียนรูเก็บรวบรวมในแฟมสะสมผลงาน จากการวิเคราะหผลงานในแฟมสะสม
ผลงานและความคิดเห็นของนักศึกษา ไดพบขอมูลเชิงคุณลักษณะของนักศึกษา    ทาํใหสามารถ
วิเคราะหการพัฒนาความสามารถในการเรียนรูของนกัศึกษากลุมทดลอง ภายหลัง การเรียนโดยใช
รูปแบบการเรียนการสอน ทีม่ีประโยชตอการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน  ดังรายละเอียดตอไปนี ้

 
1.1 กอนเขาสูการเรียนการสอนตามรปูแบบ 

กอนเขาสูการเรียนการสอนตามรูปแบบการเรียนการสอน นักศึกษาไดเขียนบรรยายการ
เรียนการสอนที่เคยไดรับมากอนตามหัวขอที่กําหนด ผูวิจัยนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะห ทําใหทราบ
ลักษณะการเรียนของนักศึกษากอนเขาสูการเรียนการสอนตามรูปแบบ ที่สงเสริมและไมสงเสริมการ
เรียนการสอนตามรูปแบบ  ดังนี้ 
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ตารางที ่ 51  ลักษณะการเรียนของนักศกึษากลุมทดลองกอนเขาสูการเรียนการสอนตามรูปแบบ 
 

                        

รายการ 
 

ลักษณะการเรียนของนักศึกษา 
 

จํานวน  
N = 30 

1. การเรยีนการสอน        
(ลักษณะที่ไมสงเสริมการ
เรียนการสอน) 
 
 
 
 
 
 
 
(ลักษณะที่สงเสริมการเรียน
การสอน) 
 

2. การทาํงาน/ทาํ
ผลงานการเรยีนรู               
  (ลักษณะทีไ่มสงเสริม 
การเรียนการสอน) 
 
 
 
 
(ลักษณะที่สงเสริมการเรียน
การสอน 

 

 
1. เรียนโดยมีผูสอนเปนผูอธิบาย 
2. ไมเคยเรียนเปนกลุมยอย 
3. ผูสอนอธิบายไดเขาใจมากกวาเรียนดวยตนเอง 
4. ผูสอนอธิบายไดเขาใจมากกวาเพื่อนอธิบาย 
5. การเรียนเปนกลุมกับเพื่อนไมมั่นใจวาจะเขาใจดีพอ 
6. การเรียนดวยตนเองกลัววาจะเขาใจไดไมดีพอ 
7. การเรียนดวยตนเองทําใหเสียเวลาและอาจเขาใจไม

ดีพอ 
8. ไมมัน่ใจวาสามารถเรียนดวยตนเองได 
9. ชอบอธิบายกบัเพ่ือนเพราะทําใหเขาใจมากขึ้น 
10. ชอบเรียนดวยตนเองเพราะมีความเปนอิสระเปนตัว

ของตัวเอง 
 
 
1. ไมเคยทําแฟมสะสมผลงาน 
2. ไมเคยทําสัญญาการเรียน 
3. ไมเคยทําโครงงานวทิยาศาสตร 
4. ไมเคยใชการบริหารเวลา 
5. ไมเคยวางแผนการทํางาน 
6. ชอบทํางานกลุมเพราะชวยใหไมตองทาํงานมาก 
7. ชอบทํางานกลุมเพราะไดแนวคิดจากหลายๆคน 
8. เคยทําโครงงานวทิยาศาสตร 
9. ชอบทํางานกบัเพ่ือนเพราะทําใหงานมปีระสิทธิภาพ 

 
30 
18 
15 
10 
8 
7 
6 
 

6 
5 
1 
 

 
 

26 
25 
22 
16 
8 
3 
10 
8 
4 
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ตารางที ่ 51   (ตอ) 
 

 

รายการ 
 

ลักษณะการเรียนของนักศึกษา 
 

จํานวน  
N = 30 

 
3. การใชทกัษะการ

เรียน/   กลวธิีการเรียน      
(ลักษณะทีไ่มสงเสริมการ
เรียนการสอน) 
 
 
 
(ลักษณะที่สงเสริมการเรียน
การสอน) 
 
 
 
 

4. การปฏบิัติการ
ทดลอง (ลักษณะทีไ่ม
สงเสริมการเรียนการสอน) 
 
 
 
 
(ลักษณะที่สงเสริมการเรียน
การสอน) 
 

 

 
 
 
1. ไมรูจักและไมเคยใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผน

ที่มโนทัศน 
2. ไมชอบดูหนังสือลวงหนานานๆ เพราะกลัวลืม  
3. เคยวางแผนการดูหนังสือ แตไมเคยทําไดตามแผน 
4. ชอบดูหนังสือคนเดียวเพราะมีสมาธิดี 
5. ใชวิธีจดโนตสั้นๆ ไวดูเวลาสอบ 
6. ชอบดูหนังสือกับเพื่อนเพราะชวยกันอธิบายไดถา

ไมเขาใจ 
7. ใชวิธีขีดเสนใตขอความสําคัญเวลาดูหนงัสือ 
8. ดูหนังสือเตรียมตัวสอบลวงหนาบางไมสม่ําเสมอ 
 
 
1. อานบทปฏิบัติการทดลองกอนเขาหองปฏิบัติการ

เล็กนอย 
2. สรุปผลการทดลองตามที่เห็นบางครั้งก็ไมเขาใจ 
3. วิจารณผลการทดลองไมคอยเปน 
4. ไมไดเตรียมตัวลวงหนาในการเขาหองปฏิบัติการ 
5. อานขั้นตอนการทดลองแลวทําการทดลอง 
6. ทําความเขาใจบทปฏิบัติการทดลองมาลวงหนา 
 

 
 
 
    30 
       
      7 
      5 
      3 
     25 
      8 
 
      8 
      5 
       
 

16 
 

9 
8 
5 
4 
7 
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ตารางที ่ 51  (ตอ) 
 

 

รายการ 
 

ลักษณะการเรียนของนักศึกษา 
 

จํานวน  
N = 30 

 
5. การประเมนิผล        

(ลักษณะทีไ่มสงเสริมการ
เรียนการสอน) 
 
 
(ลักษณะที่สงเสริมการเรียน
การสอน) 
 

 
 
1. อยากใหมีการสอบยอยหลายครั้งมากกวาสอบ

ครั้งเดียว 
2. ไมชอบการรายงานหนาชั้นเรียน 
3. ไมชอบทํารายงาน 
4. อยากใหใชวิธีการตัดสินผลการเรียนโดยวธิีอ่ืนที่ 

ไมใชการสอบ 
5. ชอบทํางานแทนการสอบ 
6. ไมอยากใหตัดสินผลการเรียนจากการสอบ 

 
 

12 
 

10 
5 

15 
 

9 
5 

  
จากตารางที ่ 51 พบวากอนการเรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบนาํตนเองวิชา       

วิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร นักศึกษา      
สวนใหญมี  ลักษณะการเรียนที่ไมเอ้ือตอการเรียนการสอนตามรูปแบบ และมนัีกศึกษาบางสวนมี
ลักษณะการเรียนที่เอ้ือตอการเรียนการสอนตามรูปแบบดังนี้ 
 ดานการเรียนการสอน ลักษณะการเรียนของนักศึกษาที่ไมเอ้ือตอการเรียนการสอนตาม
รูปแบบหลายประการ ท่ีมีจํานวนมากที่สุดคือ เรียนโดยมีผูสอนเปนผูอธิบาย (30 คน) ไมเคยเรียนเปน
กลุมยอย (18 คน) ผูสอนอธบิายไดเขาใจมากกวาเรียนดวยตนเอง (15 คน) และผูสอนอธิบายไดเขาใจ
มากกวาเพื่อนอธิบาย (10 คน) สวนลักษณะการเรียนของนักศึกษาที่เอ้ือตอการเรียนการสอนตาม
รูปแบบ ไดแก ชอบอธิบายกบัเพื่อนเพราะทําใหเขาใจมากขึ้น (5 คน) และชอบเรียนดวยตนเองเพราะมี
ความเปนอิสระเปนตัวของตัวเอง (1 คน) 
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 ดานการทํางาน/ทําผลงานการเรียนรู ลักษณะการเรียนของนักศึกษาที่ไมเอ้ือตอการเรียนการ
สอนตามรูปแบบหลายประการ ที่มีจํานวนมากที่สุดคือ ไมเคยทําแฟมสะสมผลงาน (26 คน) ไมเคยทํา
สัญญาการเรียน (25 คน) ไมเคยทําโครงงานวิทยาศาสตร (22 คน) ไมเคยใชการบริหารเวลา (16 คน) 
และไมเคยวางแผนการทํางาน (8 คน) สวนลักษณะการเรียนของนักศึกษาที่เอ้ือตอการเรียนการสอน
ตามรูปแบบไดแก ชอบทํางานกลุมเพราะไดแนวคิดจากหลายๆ คน (10 คน) เคยทําโครงงาน
วิทยาศาสตร (8 คน) และชอบทํางานกับเพ่ือนเพราะทําใหงานมีประสิทธิภาพ (4 คน) 

ดานการใชทักษะการเรียน/กลวิธีการเรียน ลักษณะการเรียนของนักศึกษาที่ไมเอ้ือตอการเรียน
การสอนตามรูปแบบหลายประการ ที่มีจํานวนมากที่สุดคือ ไมรูจักและไมเคยใชเทคนิคแผนที่จิตทัศน
และแผนที่มโนทัศน (30 คน) ไมชอบดูหนังสือลวงหนานานๆเพราะกลัวลืม (7 คน) และเคยวาง
แผนการดูหนังสือแตไมเคยทําไดตามแผน ( 5 คน) สวนลักษณะการเรียนของนักศึกษาที่เอ้ือตอการ
เรียนการสอนตามรูปแบบ ไดแก ใชวิธีจดโนตสั้นๆ ไวดูเวลาสอบ (25 คน) ชอบดูหนังสือกับเพื่อน
เพราะชวยกันอธิบายไดถาไมเขาใจ (8 คน) และใชวิธีขีดเสนใตขอความสําคัญเวลาดูหนังสือ (8 คน) 

ดานการปฏิบัติการทดลอง ลักษณะการเรียนของนักศึกษาท่ีไมเอ้ือตอการเรียนการสอนตาม
รูปแบบหลายประการ ที่มีจํานวนมากที่สุดคือ อานบทปฏิบัติการกอนเขาหองปฏิบัติการเล็กนอย (16 
คน) สรุปผลการทดลองตามที่เห็นบางครั้งก็ไมเขาใจ (9 คน) และวิจารณผลการทดลองไมคอยเปน (8 
คน) สวนลักษณะการเรียนของนักศึกษาที่เอ้ือตอการเรียนการสอนตามรูปแบบ ไดแก ทําความเขาใจ
บทปฏิบัติการทดลองมาลวงหนา (7 คน) 

ดานการประเมินผล ลักษณะการเรยีนของนักศึกษาที่ไมเอ้ือตอการเรียนการสอนตามรูปแบบ 
ที่มีจํานวนมากที่สุดคือ อยากใหมีการสอบยอยหลายครั้งมากกวาสอบครั้งเดียว (12 คน) ไมชอบการ
รายงานหนาชั้นเรียน (10 คน) สวนลักษณะการเรียนของนักศึกษาที่เอ้ือตอการเรียนการสอนตาม
รูปแบบไดแก อยากใหใชวิธีการตัดสินผลการเรียนโดยวิธีอื่นที่ไมใชการสอบ (15 คน)  และชอบทํางาน
แทนการสอบ (9 คน) 
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3.2 ขณะเรียนตามรปูแบบการเรียนการสอน 
      ขณะที่นักศึกษาเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอน นักศึกษาไดทํางานตามขั้นตอนการ

เรียนการสอนและไดระบุจุดเดนจุดดอยของตนเอง ผูวิจัยไดใชขอมูลการระบุจุดดอยของนักศึกษาจาก
บันทกึการทํางานมาวิเคราะห   เพ่ือประเมินความสามารถในการเรียนรูของนกัศึกษา  ดังนี้ 

 
ตารางที ่52 จํานวนนักศึกษาที่ระบุจุดดอยของตนเองจากบันทึกการทํางานขณะเรียนตามรูปแบบ 
                       

 

จํานวนนักศกึษา ( N = 30 ) 
 

รายการ 
มโนทศันที่ 1 มโนทศันที่ 2 มโนทศันที่ 3 

 

1. การกําหนดวัตถปุระสงคการเรียน 
2. การวางโครงการเรียน 
3. การกําหนดกิจกรรมการเรียนรู 
4. การระบุแหลงทรัพยากรการเรียนรู 
5. กลยุทธในการทํางาน 
6. กลยุทธในการพัฒนางาน 
7. ผลงานที่แสดงการเรียนรู 
8. ผลงานเมื่อเทียบกับเปาหมาย 
9. การทํางานกลุม 
10. การบันทึกขอสังเกตจากการทํางาน 
11. การระบุจุดเดนจุดดอย 
12. การรวบรวมขอมูล 
13. การนําเสนอขอมูล  
14. การแสดงความคิดเห็น 
15. การอุทิศเวลาในการทํางาน 
16. การบริหารเวลาในการทํางาน 
17. การเขียนแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศน 
18. การศกึษางานวจัิย 
19. การเตรยีมการทดลอง 
20. การแกปญหาขณะทดลอง 
21. การวิเคราะหผลการทดลอง  
22. การอภิปรายผลการทดลอง 

 

19 
17 
17 
14 
17 
18 
23 
18 
14 
20 
15 
18 
20 
22 
20 
21 
21 
17 
16 
15 
16 
18 

 

12 
10 
11 
7 

10 
12 
16 
13 
6 

13 
9 

11 
12 
15 
15 
16 
15 
11 
9 

10 
11 
11 

 

7 
5 
8 
4 
6 
6 
11 
7 
3 
6 
4 
6 
6 
10 
11 
11 
9 
6 
6 
5 
6 
6 
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จากตารางที ่ 52 พบวานักศกึษาระบุจุดดอยของตนเองจากการทํางานในการประเมิน
ตนเองมโนทัศนที่ 1 มากที่สุด การระบุจุดดอยลดลงในการประเมินตนเองมโนทัศนที่ 2  และลดนอยลง
อีกในการประเมินตนเองมโนทัศนท่ี 3 โดยนกัศึกษามีการระบุจุดดอยของตนเองจากการประเมิน
ตนเองมโนทัศนที่ 1 จํานวนเกิน 20 คน มากที่สุดคือ ผลงานทีแ่สดงการเรียนรู (23 คน) รองลงมาคือ
การแสดงความคิดเห็น (22 คน) การบรหิารเวลาในการทํางาน (21 คน) การเขียนแผนที่จิตทัศนและ
แผนที่มโนทัศน (21 คน) การบันทึกขอสังเกตจากการทาํงาน (20 คน) การนําเสนอขอมูล (20 คน) และ
การอุทิศเวลาในการทํางาน (20 คน) นักศึกษามกีารระบุจุดดอยของตนเองจากการประเมิน    ตนเอง
มโนทัศนที่ 2  จํานวนเกิน 15 คน มากที่สุดคือ ผลงานที่แสดงการเรียนรู (16 คน) และการบริหารเวลา
ในการทํางาน (16 คน) รองลงมาคือ การแสดงความคดิเห็น (15 คน) การอุทิศเวลาในการทาํงาน (15 
คน) และการเขียนแผนที่จติทัศนและแผนที่มโนทัศน (15 คน) นักศึกษามกีารระบุจุดดอยของตนเอง
จากการประเมินตนเองมโนทัศนที่ 3 จํานวนเกิน 10 คน มากที่สุดคือ ผลงานทีแ่สดงการเรียนรู (11 
คน) การอุทิศเวลาในการทํางาน (11 คน) การบริหารเวลาในการทาํงาน (11 คน) และการแสดงความ
คิดเห็น (10 คน) 

 
3.3   ภายหลังการเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอน 
 ภายหลังการเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอน  นักศึกษาไดเขียนสะทอนคิดตอตนเอง

จากการเรียนตามรูปแบบ  ผูวิจัยไดนําขอมูลการสะทอนคิดตอตนเองของนักศึกษากลุมทดลองและ
การประเมินโดยผูสอนที่มีคะแนนสูงสุด 5 คนแรก  และตํ่าสุด 5 คนหลัง จากบันทึกการทํางานมา
วิเคราะห  เพ่ือประเมินความสามารถในการเรียนรูของนักศึกษา ภายหลังการเรียนตามรูปแบบการ
เรียนการสอน  ดังนี้ 
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ตารางที ่ 53   ผลการสะทอนคิดตอตนเองของนักศึกษากลุมทดลองและการประเมินโดยผูสอน                              
                     ภายหลังการเรียนตามรูปแบบ 
 
                     การสะทอนคิดตอตนเองของนักศึกษา 

กอนเรียน หลังเรียน 
                                 การประเมินโดยผูสอน 

คนที่ 1 
       ชอบความเปนอิสระใน
การเรียนรู  ชอบแสดงความ
คิดเห็น  ชอบถาม  ชอบสงสัย  
แตไมคอยชอบทํางาน  และ
ไมม่ันใจวาจะทํางานมากๆได  
เพราะชอบอานมากกวาเขียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
คนที่  2 
     ชอบแสดงความคิดเห็น 
แตไมมั่นใจวามีความสามารถ
เรียนรูดวยตนเอง 

 
     การทํางานตามขั้นตอน
การเรียนการสอนของรูปแบบ  
มีการทํางานหลายขั้นตอน  มี
ความยุงยาก  แตก็ทําใหงานมี
ระบบระเบียบ  มีจุดมุงหมาย
และเปาหมายในการทํางาน  
และทําใหรูวาตองทําอยางไร
จึงจะไปถึงเปาหมายอยางมี
ประสิทธิภาพและไดงานที่มี
คุณภาพ  
        ทักษะการเรียนชวยให
เขาใจเน้ือหาที่ศึกษามากกวา
การอานอยางเดียว  เปนการ
ส รุ ป เ นื้ อ ห า ที่ ทํ า ใ ห เ ห็ น
ความสัมพันธกันมากยิ่ง ข้ึน  
และชวยใหเห็นลําดับขั้นตอน
การทดลอง  ทําใหเห็นภาพ
ของการทดลองไดชัดเจนขึ้น 
 
 
     การทํางานตามขั้นตอน
การเรียนการสอนของรูปแบบ  
ทําใหตองทํางานดวยตนเอง  
ตองใชความพยายามและ
ตองมีความต้ังใจในการ
ทํางานเพื่อใหบรรลเุปาหมาย
ท่ีตั้งไว  การทาํงานดังกลาว
ทําใหมีความสามารถในการ
เรียนรูดวยตนเองมากขึ้น  

กระบวนการเรียนการสอน 
- ทํางานตามขั้นตอนการเรียนการสอนทกุขั้นตอนไดดี  

เปนผูนําการอภิปรายในกลุมและในการนําเสนอผลงานกลุม
บอยครั้ง  และชวยเหลือแนะนําเพื่อนในการทาํงานตามขั้นตอน
การเรียนการสอน 

- ดําเนินกิจกรรมตามที่ระบใุนสัญญาการเรียนไดจนสาํเรจ็
ทุกงาน 

- จัดทําแผนพฒันาการเรียนรูและดําเนนิการตาม
แผนพัฒนาการเรียนรูไดผลเปนที่พอใจ  จากการประเมินโดย
ผูรวมงานและผูสอน 

- มีการประเมินตนเองอยางสม่ําเสมอ และนําผลการ
ประเมินมาพัฒนาและปรับปรุงการทํางานครั้งตอไป 
 
ผลงานการเรียนรู 

- มีการจัดทําผลงานการเรียนรูครบถวน  และมีการ
ปรับปรุงแกไขผลงานใหมีความสมบูรณ  เมื่อไดรบัขอมูล
ปอนกลับ 

- ผลงานในแฟมสะสมผลงานมีความสมบูรณ  และ
ชี้ใหเห็นถงึการพฒันาการทาํงานและมีการจัดเก็บรวมรวมอยาง
เปนระบบระเบียบ 
 
กระบวนการเรียนการสอน 

- ทํางานตามขั้นตอนการเรียนการสอนทุกขั้นตอนไดดี  
เปนผูนําการอภิปรายในกลุม  ใหความรวมมือและชวยเหลือ
เพื่อนในกลุมในการทํางานรวมกันเปนอยางดี 

- ดําเนินกิจกรรมตามที่ระบุไวในสญัญาการเรียนไดจน
สําเรจ็ทุกงาน 

- จัดทําแผนพัฒนาการเรียนรู และดําเนินตามแผนการ
พัฒนาการเรียนรูไดผลเปนท่ีนาพอใจ  จากการประเมินโดย
ผูรวมงานและผูสอน 
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ตารางที ่ 53   (ตอ) 
การสะทอนคิดตอตนเองของนักศึกษา 

กอนเรียน หลังเรียน 
                                 การประเมินโดยผูสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
คนที่  3 
     ชอบการเรียนทีใ่หผูเรียนมี
อิสระ และใหโอกาสผูเรียนได
แสดงความคิดเห็น จงึมีความ
สนใจวาการเรียนตามรูปแบบ
จะชวยใหตนเองพฒันาขึ้น
เพียงใด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
คนที่ 4 
         ชอบเรียนจากผูสอน
มากกวาเรียนดวยตนเองไม
เคยวางแผนการเรยีนหรือการ
ทํางาน และไมชอบแสดง
ความคิดเห็น 

     ในการใชทักษะการเรียน
สรุปความรูความเขาใจ ทําให
ตองศึกษาอยางลึกซึ่ ง เพื่ อ
นํามาสรุปความรูความเขาใจ 
และเมื่อมีการอภิปรายแสดง
ความคิดเห็นทําใหแสดงความ
คิดเห็นได และทําใหเกิดความ
ม่ันใจในตนเองมากขึ้น 
 
 
      การเรียนตามขัน้ตอนการ
เรียนการสอน  มกีารกาํหนด
จุดมุงหมายและเปาหมายการ
เรียน  ทําใหมีจุดมุงหมายใน
การทํางาน  การวางแผนการ
เรียน  ทาํใหรูวาจะไปถึง
เปาหมายไดอยางไร   
       การใชทักษะการเรียน  
ทําใหมีวิธีในการเรียนรูดวย
ตนเอง   และทํ า ให เ ข า ใจ
เน้ือหามากขึ้น จึงทําใหกลาที่
จะแสดงความคิดเห็น  
      การทํางานตามขั้นตอน
การเรียนการสอนยังทําใหตอง
ขยันเพิ่มมากขึ้นชวยใหการ
ทํางานมีระบบระเบียบมาก
ขึ้น   ต าง ไปจากการ เรี ยน
แบบเดิม 
 
 
     การเรียนตามรูปแบบการ
เ รี ย นก า รสอนทํ า ใ ห ต อ ง
ทํ า ง า น ด ว ย ต น เ อ ง   มี
จุดมุงหมายและมีเปาหมายที่  
ชัดเจน   
 

- มีการประเมินตนเองอยางสมํ่าเสมอและนําผลการ
ประเมิน 

มาพัฒนาการทํางานและพัฒนาผลงานในครั้งตอไป 
 
ผลงานการเรียนรู 

- มีการจัดทําผลงานการเรียนรูครบถวน  และมีการ
ปรับปรุงแกไขผลงานใหมีความสมบูรณ       เม่ือไดรับขอมูล
ปอนกลับผล 
งานในแฟมสะสมผลงานมีความสมบูรณ และชี้ใหเห็นถึงความ
เปนระบบระเบียบในการทํางาน และการพัฒนาการทํางาน 
 
กระบวนการเรียนการสอน 

- ทํางานตามขั้นตอนการเรียนการสอนทุกขั้นตอนไดดี  
ชอบแสดงความคิดเห็นและปลุกเราผูเรียนในกลุมใหรวมแสดง
ความคิดเห็น  และมักเปนผูนําในการอภิปราย 

- ดําเนินกิจกรรมตามที่ระบุในสัญญาการเรียนไดจนสําเร็จ
ทุกงาน 

- จัดทําแผนพัฒนาการเรียนรู   และดําเนินการตาม
แผนพัฒนาการเรียนรู  เปนที่พอใจจากการประเมินโดย
ผูรวมงาน  และผูสอน 
มีการประเมินตนเองอยางสม่ําเสมอ  และนําผลการประเมิน
ตนเองมาพัฒนาการทํางานในครัง้ตอไป 
 
 
ผลงานการเรียนรู 

- มีการจัดทําผลงานการเรียนรูครบถวน แตงานบางชิน้การ
ปรับปรุงแกไขผลงาน  ยังไมมีความสมบูรณ 
ผลงานในแฟมสะสมผลงานยงัไมมีความสมบรูณ แตมีความ
เปนระบบระเบียบในการทาํงานและการรวบรวมผลงาน 
 
กระบวนการเรียนการสอน 
      -  มีการพัฒนาการทํางานตามขั้นตอนการเรียนการสอน  มี
การแสดงความคิดเห็นและรวมอภิปรายในชั้นเรียน 
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ตารางที ่ 53   (ตอ) 
การสะทอนคิดตอตนเองของนักศึกษา 

กอนเรียน หลังเรียน 
                                 การประเมินโดยผูสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คนที่  5 
     ชอบการเรียนรูดวยตนเอง  
ไมชอบทํางานกลุมและไม
ชอบแสดงความคิดเห็น 

มีการวางแผนการทํางาน  ทํา
ใหงานที่ไดมีความสมบูรณ
และมีคุณภาพ  การทํางาน
ดังกลาวชวยใหมีความเปน
ระบบระเบียบในการทํางาน
มากขึ้น 
       นอกจากนี้ในการทํางาน
รวมกัน   ทําให มี โอกาสได
แสดงความคิดเห็น  จึงเปน
การพัฒนาความคิดและการ
ทํางานและไดแนวทางในการ
ทํางานที่ชวยใหงานมีคุณภาพ  
ซึ่งตองใชทั้งการวางแผนการ
ทํางาน  การบริหารเวลา  และ
ตองมีความตั้งใจจริงในการ
ทํางาน 
       การใชทักษะการเรียน
ชวยใหเขาใจเนื้อหาที่ศึกษา
ม า ก ขึ้ น   เ นื่ อ ง จ า ก ต อ ง
รายละเอียดออกมาเขียนและ
เชื่อมโยงความสัมพันธกัน  
รวมทั้งชวยใหเขาใจขั้นตอน
การทดลองดีขึ้น 
 
 
       การเรียนตามขั้นตอนการ
เรียนการสอนของรูปแบบทํา
ใหตองทํางานดวยตนเองและ
ทํางานรวมกันในกลุม  การ
ชวยเหลือกัน  ในกลุมทําให
งานสําเร็จตามจุดมุงหมายเร็ว
ขึ้ น   และทํ า ให เ กิ ดความ
ภาคภู มิ ใจที่ มีส วนชวยให
เพื่อนในกลุมทํางานไดสําเร็จ 
 
 

- ดําเนินกิจกรรมตามที่ระบุในสัญญาการเรียนไดจนสําเร็จ
ทุกงาน 

- จัดทําแผนพัฒนาการเรียนรู   และดําเนินการตาม
แผนพัฒนาการเรียนรูไดผลเปนที่พอใจ  จากการประเมินโดย
ผูรวมงานและผูสอน 

- มีการประเมินตนเองอยางสมํ่าเสมอ 
 
ผลงานการเรียนรู 

- มีการจัดทําผลงานการเรียนรูครบถวน แตยังไมมีความ
สมบูรณ  ตองปรับปรุงแกไข 

- ผลงานในแฟมสะสมผลงาน   บางชิ้นยังไมมีความ
สมบูรณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กระบวนการเรียนการสอน 

- ทํางานตามขั้นตอนการเรียนการสอนทุกขั้นตอนไดดี  
เปนผูนําในกลุมและใหความชวยเหลือผูรวมงานที่มีปญหาการ
ทํางาน 

- ดําเนินกิจกรรมตามที่ระบุในสัญญาการเรียนไดจน
สําเร็จทุกงาน 

- จัดทําแผนพัฒนาการเรียนรู  และดําเนินการตาม
แผนพัฒนาการเรียนรูไดผลเปนที่พอใจ จากการประเมินโดย
ผูรวมงานและผูสอน 

- มีการประเมินตนเองอยางสมํ่าเสมอ 
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ตารางที ่ 53   (ตอ) 
การสะทอนคิดตอตนเองของนักศึกษา 

กอนเรียน หลังเรียน 
                                 การประเมินโดยผูสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
คนที่  26 
     ชอบฟ งมากกว าแสดง
ความคิดเห็น  รู สึกกังวลใจ  
เนื่องจากเปนคนทํางานชา 
เกรงวาจะทํางานมากๆไมทัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
คนที่  27 
     เปนคนเรียนไมเกง  จึงคิด
วาไมมีความสามารถเรียนรู
ดวยตนเองได  ไมชอบแสดง
ความคิดเห็น   และชอบให
ผูสอนอธิบายมากกวาเพราะ
เขาใจดีกวา 

       กระบวนการทํางานตาม
รูปแบบยังชวยใหเกิดความ
เปนระบบระ เ บียบในการ
ทํางานที่ตางไปจากการเรียน
แบบเดิม  การใชทักษะการ
เรียนชวยใหเกิดความรูความ
เขาใจเพิ่มมากขึ้น เนื่องจาก
ตองศึกษาดวยตนเองอยาง
ลึกซึ้งขึ้น 
 
 
      ในระยะแรกกังวลใจมาก
เพราะขั้นตอนการทํางานตอง
วางแผนการการทํางานและ
ดําเนินงานตามแผนที่วางไว  
การทํ างานช า   ทําใหการ
ทํางานไมเปนไปตามแผน       
      เม่ือนําการบริหารเวลามา
ใชทําใหงานเสร็จทันเวลาการ
ทํางานกับเพื่อนในกลุมทําให
เห็นตัวอยางการทํางานที่ดี  
ใ น ร ะ ย ะ ห ลั ง จึ ง มี
ความสามารถในการทํางาน
อยางเปนระบบระเบียบมาก
ขึ้น  ทําใหเกิดความมั่นใจใน
ตนเอง   และกลาที่จะแสดง
ความคิดเห็น 
 
 
       การทํางานตามขั้นตอน
การเรียนการสอนของรูปแบบ  
มีความยุงยาก  ใชเวลามาก  
ตองทํางานหนักกวาแตกอน 
แต เ ม่ื อผ า น ไป สัก ร ะยะก็
สามารถทําได   

ผลงานการเรียนรู 
- มีการจัดทําผลงานการเรียนรูครบถวน   แตการปรับปรงุ

ผลงานการเรียนรูยังไมมีความสมบูรณ 
ผลงานในแฟมสะสมผลงงานบางชิ้นไมมีความสมบูรณ  แตมี
ความเปนระบบระเบียบในการทํางาน 
 
 
 
 
 
กระบวนการเรียนการสอน 

- มีการทํางานตามขั้นตอนการเรียนการสอน  ที่แสดงให
เห็นถึงการพัฒนาการทํางานที่ดีข้ึน  และทํางานไดเร็วขึ้น  ยังไม
กลาแสดงความคิดเห็น   ผู รวมงานในกลุมตองใหความ
ชวยเหลือ  และใหคําแนะนํา  ยังขาดความรับผิดชอบในการ
ทํางาน 

- ดําเนินกิจกรรมตามที่ระบุในสัญญาการเรียนได แต
ผลงานการเรียนรูยังตองปรับปรุงแกไข 

- จัดทําแผนพัฒนาการเรียนรู แตไมไดดําเนินการตาม
แผนพัฒนาการเรียนรูทั้งหมด 

- มีการประเมินตนเอง  แตไมสม่ําเสมอและไมไดนําผล
การประเมินตนเอง   มาปรับปรุงและพัฒนาการทํางาน 
ผลงานการเรียนรู 

- มีการจัดทําผลงานการเรียนรู  แตไมครบถวน และไมมี
การปรับปรุงแกไขผลงานใหมีความสมบูรณเมื่อไดรับขอมูล
ปอนกลับ 

- ผลงานในแฟมสะสมผลงานไมสมบูรณและไมครบถวน 
 
กระบวนการเรียนการสอน 

- การทํางานตามขั้นตอนการเรียนการสอนในระยะแรก
ยังไมสามารถทํางานดวยตนเองไดท้ังหมด  ผูรวมงานในกลุม
ตองใหความชวยเหลือ  ทํางานยงัไมเสร็จตามที่กําหนด  ใน
ระยะหลังมีการพฒันาการทํางานเพิม่มากขึ้น 
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ตารางที ่ 53   (ตอ) 

การสะทอนคิดตอตนเองของนักศึกษา 
กอนเรียน หลังเรียน 

                                 การประเมินโดยผูสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
คนที่  28 
     เปนคนเรียนออนและไม
ชอบแสดงความคิดเห็น  ไม
เคยใชการวางแผนการทํางาน  
และไมเคยใชทักษะการเรียน  
แ ต มี ค ว า ม ส น ใ จ ก า ร
ประเมินผลจากผลงานการ
เรียนรูและการประเมินตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      การใชทักษะการเรียนทํา
ใหเขาใจเนื้อหาไดดีขึ้นมีการ
ทํางานหนักมากกวาการเรียน
แบบเดิม   และการบริหาร
เ ว ล า   ช ว ย ใ ห ง า น เ ส ร็ จ
ทันเวลา 
        ถึงแมวาตนเองจะเรียน
ไมดีนักแตก็รูวาการเรียนตาม
รูปแบบทําใหมีการพัฒนาการ
ในเรื่องการงานทํางานที่เปน
ระบบระเบียบมากขึ้น  และทาํ
ใหมีความสามารถเรียนรูได
ด ว ยตน เอ งมากขึ้ น    แต
ตนเองยังไมขยันพอ  ถาตั้งใจ
และขยันกวาน้ีคงทําไดดีกวา
น้ี 
     การใชทักษะการเรียนทํา
ใหตองศึกษาเนื้อหาอยาง
ละเอียด   จึงทําใหมีความ
เขาใจมากขึ้น  ในการทํางาน
ตองวางแผนการทํางาน  ทํา
ใหมีวิธีการท่ีทําใหงานสําเร็จ
ตามจุดมุงหมายที่ต้ังไว  แตมี
ขั้นตอนมาก  ทําใหไดงานไม
ครบทุกขั้นตอน  
       การประเมินตนเองชวย
ใหรูขอบกพรองของตนเอง  
ทําใหรูวาตองปรับปรุงและ
แกไขขอบกพรองอยางไร  ถา
ไดปรับปรุงแกไขงาน จะทําให
ผลงานดีขึ้น 

- ดําเนินกิจกรรมตามที่ระบุในสัญญาการเรียนได แต
ผลงานการเรียนรูตองปรับปรุงแกไข 

- จัดทําแผนพฒันาการเรียนรู แตไมไดดําเนินการตาม
แผนพัฒนาการเรียนรู 

- มีการประเมินตนเอง  แตไมสมํ่าเสมอและไมไดนําผล
การประเมินมาปรบัปรุงและพัฒนาการทํางาน 
 
 
ผลงานการเรียนรู 

- มีการจัดผลงานการเรียนรู  แตไมสมบูรณ  และไมมีการ
ปรับปรุงแกไขผลงานใหมีความสมบูรณ 

- ผลงานในแฟมสะสมผลงาน  ยังไมไดแสดงใหเห็นถึง
การพัฒนากระบวนการทํางาน 
 
 
กระบวนการเรียนการสอน 

- การทาํงานตามขั้นตอนการเรียนการสอนตองมีผูชวย
เหลือจึงจะสามารถทํางานได   ขาดความมั่นใจทีจ่ะทาํงานดวย
ตนเอง 

- มีความพยายามทีจ่ะทาํงานใหเปนไปตามสัญญาการ
เรียนที่ทาํไว  แตยังไมชี้ใหเห็นถงึการพัฒนาการทาํงานอยาง
แทจรงิ 

- จัดทําแผนพฒันาการเรียนรู  แตยังไมไดดําเนินตาม
แผนพัฒนาการเรียนรู 

- มีการประเมินตนเอง  แตไมไดนําผลการประเมินตนเอง
มาพัฒนาและปรับปรุงการทํางานของตนเอง 
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ตารางที ่ 53   (ตอ) 

การสะทอนคิดตอตนเองของนักศึกษา 
กอนเรียน หลังเรียน 

                                 การประเมินโดยผูสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
คนที่  29 
     ไ ม เ ชื่ อ ว า ต น เ อ ง จ ะ
สามารถเรียนรูดวยตนเองได  
เปนคนทํางานชาจึงเกิดความ
วิ ตกกั ง ว ลที่ จ ะ เ รี ยนตาม
รูปแบบ 

      ในการประเมินผลใชการ
ประเมินผลงานการเรียนรู  
เปนการเปดโอกาสใหคนเรียน
ออนไดประสบความสําเร็จ
เหมือนคนเรียนเกง เพราะไดมี
โอกาสปรับปรุงการทํางาน
ของตนเอง  ทําใหมีกําลังใจใน
การเรียนมากขึ้น 
 
 
      การเรียนตามรูปแบบใน
ระยะแรกมีความสับสนและ
วิ ต ก กั ง ว ล เ นื่ อ ง จ า กก า ร
ทํางานตามขั้ นตอนต า งๆ  
ตองใชความพยายามมาก ทํา
ใหตองทํางานหนัก ตองอาศัย
เพื่อนชวยจึงจะสําเร็จ  ใน
ระยะหลั ง มี ความรู สึ ก ว า
ตนเองมีการพัฒนามากข้ึน 
สามารถใชทักษะการเรียน
สรุปความรูความเขาใจได 
ตลอดจน  สามารถอภิปราย
รวมกับผูอื่นได 
        การประเมินตนเองและ
การไดรับขอมูลปอนกลับจาก
ผูสอน  ทําใหรูวาตนเองตอง
พัฒนาและป รั บ ป รุ ง ก า ร
ทํางานอยางไร  และการได
เห็นแบบอยางของงานที่มี
คุณภาพและแบบอยางการ
ทํางานที่ดี  ชวยใหนํามาใช
เปนแนวทางในการพัฒนา
ตนเอง  และความสามารถใน
การเรียนรูดวยตนเอง 

ผลงานการเรียนรู 
- มีการจัดทาํผลงานการเรียนรูท่ีไมสมบูรณทุกงาน และไมมี

การปรับปรงุแกไขผลงาน 
- ผลงานในแฟมสะสมผลงาน  ยังไมแสดงใหเห็นถึงการ

พัฒนากระบวนการทาํงาน  และความเปนระบบระเบียบ
ในการทาํงาน 

 
 
 
กระบวนการเรียนการสอน 

- การทํางานตามขั้นตอนการเรียนการสอนตองมีผูชวย
เหลือจึงจะทาํงานไดสําเร็จ  ไมชอบแสดงความคิดเห็น  และยัง
ไมมีความพยามทีจ่ะทาํงานดวยตนเอง 

- ดําเนินกิจกรรมตามที่ระบุในสัญญาการเรียนไดเปน
สวนนอย 

- ไมมีแผนพัฒนาการเรียนรู 
- มีการประเมินตนเอง  แตไมไดนําผลการประเมินตนเอง

มาพัฒนาและปรับปรุงการทํางาน 
 
ผลงานการเรียนรู 

- ผลงานการเรียนรูมีไมครบถวนไมมีความสมบรูณ  และ
ไมมีการปรับปรุงแกไข 

- ผลงานในแฟมสะสมผลงาน ไมไดแสดงใหเห็นถึงการ
พัฒนากระบวนการทาํงาน  และมีผลงานไมครบถวน 
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ตารางที ่ 53   (ตอ) 
                     การสะทอนคิดตอตนเองของนักศึกษา 

กอนเรียน หลังเรียน 
                                 การประเมินโดยผูสอน 

คนที่  30 
     ชอบการเรียนรู ท่ีมีผูสอน
อธิบาย  เน่ืองจากทําใหเขาใจ
ดีกวา 

 
     การทํางานตามขั้นตอน
การเรียนการสอนทําใหตอง
ทํางานหนัก  และตนเองมัก
ทํางานเสร็จชากวาคนอื่น  แต
ก็ ไดพยายาม   และได เห็น
แ บบ อ ย า ง ก า ร ทํ า ง า น ที่
ประสบความสํา เร็จและมี
คุณภาพ     
       กระบวนการทํางานชวย
ใหมีพัฒนาการในการทํางาน
มากขึ้น   ถึงแมผลงานที่ ได
ตองปรับปรุงเกือบทุกครั้ง แต
ก็ชวยใหการทํางานมีความ
เปนระบบระเบียบมากขึ้น  
และชวยใหเกิดความรูความ
เขาใจเน้ือหาที่ศึกษาเพิ่มมาก
ขึ้นและจําไดดีขึ้น  การใชการ
บริหารเวลาในการทํางานยัง
ชวยใหงานเสร็จเร็วขึ้น 
 

กระบวนการเรียนการสอน 
- การทํางานตามขั้นตอนการเรียนการสอน ยังตองมี

ผูชวยเหลือ  ขาดความพยายามทีจ่ะพัฒนาการทาํงานไมชอบ
แสดงความคิดเห็น  และทาํงานเสร็จชา 

- ดําเนินกิจกรรมตามที่ระบใุนสัญญาการเรียนไม
สมบูรณ 

- ไมมีแผนพัฒนาการเรียนรู 
- มีการประเมินตนเองไมสม่ําเสมอ  และไมไดนําผลการ

ประเมินตนเองมาพัฒนาและปรับปรงุการทาํงาน 
 
  ผลงานการเรียนรู 

- ผลงานการเรียนรูมไีมครบถวน ไมมีความสมบูรณและ
ไมมีการปรับปรุงแกไข 

- ผลงานในแฟมสะสมผลงาน  มีไมครบถวน  และไม
แสดงใหเห็นถึงการพัฒนากระบวนการทาํงานอยางแทจรงิ 
 
 

 
 

              จากตารางที่ 53 พบวานักศึกษาที่ไดคะแนนสูงสุด 5 คนแรก มีการสะทอนคิดตอตนเอง  ที่
แสดงใหเห็นถึงการมีพัฒนาการในการเรียนรูดวยตนเองจากการเรียนตามรูปแบบการเรียน      การ
สอน ซ่ึงสอดคลองกับการประเมินโดยผูสอนจากการประเมินผลงานการเรียนรูในแฟมสะสมผลงาน  
และพบวานักศึกษาท่ีไดคะแนนต่ําสุด  5  คนหลัง  มีการสะทอนคิดตอตนเอง  ที่แสดงใหเห็นถึงการมี
พัฒนาการในการเรียนรูดวยตนเองจากการเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอน  แตยังขาดความ
พยายามและความสม่ําเสมอในการทํางาน จึงทําใหตองปรับปรุงการทํางานและปรับปรุงผลงาน การ
เรียนรู ซ่ึงสอดคลองกับการประเมินโดยผูสอนจากการประเมินผลงานในแฟมสะสมผลงาน 
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สรุปไดวา จากการวิเคราะหขอมูลลักษณะการเรียนของนักศึกษากอนการเรียนโดยใช      
รูปแบบการเรียนการสอน พบวานักศึกษาสวนใหญมีลักษณะการเรียนที่ไมเอ้ือตอการเรียนการสอน
ตามรูปแบบ ในดานการเรียนการสอน การทํางาน/ทําผลงานการเรียนรู ทักษะการเรียน/กลวิธีการเรียน 
การปฏิบัติการทดลองและการประเมินผล มีนกัศึกษาสวนนอยที่มีลักษณะการเรียนที่  เอ้ือตอการเรียน
การสอนตามรูปแบบ เมื่อนักศึกษาเรียนรู โดยใชรูปแบบการเรียนการสอน  พบวานักศึกษามี
ความสามารถในการเรียนรูเพิ่มมากขึ้น จากการวิเคราะหผลงานในแฟมสะสมผลงาน  ที่นักศึกษาระบุ
จุดดอยของตนเองจากการประเมินตนเองในการเรียนรูแตละมโนทัศน นักศึกษาระบุจุดดอยของตนเอง
ลดนอยลงในการเรียนมโนทัศนที่ 3 และภายหลังการเรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอน พบวา
นักศึกษามีความพอใจตอการเรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอน โดยนักศึกษาไดเขียนสะทอนคิด
ตอตนเองถึงการมีพัฒนาการในการเรียนรูและความสามารถในการเรียนรูดวยตนเองเพิ่มมากขึ้น จึง
กลาวไดวานักศึกษาที่เรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอนที่       ผูวิจัยพัฒนาขึ้น มีการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู  ที่ชวยพัฒนาความสามารถในการเรียนรูดวย    ตนเองเพิ่มมากขึ้น 
 
สวนที ่4   ผลการปรบัปรุงรูปแบบการเรียนการสอน 
 
              หลังจากทีท่ดลองใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวทิยาศาสตรระดับปริญญา
ตรี เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร ผูวิจัยไดประเมินรปูแบบการเรียนการ
สอน   ดังรายละเอียดตอไปนี ้
 

4.1  การวิเคราะหความคิดเหน็ของนักศึกษาตอการใชรูปแบบการเรียนการสอน 
 ผูวิจัยประเมินรูปแบบการเรียนการสอน โดยการวิเคราะหความคิดเห็นของนักศึกษากลุม

ทดลองที่มีตอการใชรูปแบบการเรียนการสอน  ประกอบดวยความคิดเห็นตอรูปแบบการเรียนการสอน  
กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบและการใชทักษะการเรียน  โดยนําเสนอผลดังนี้ 
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ตารางที ่  54   ผลการประเมินความคิดเห็นของนักศกึษากลุมทดลองตอรูปแบบการเรียนการสอน  
 

 

รายการ 
 

คะแนนเฉลี่ย 

X  

 

สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

(S.D.) 

 

ระดับ 

 

1. ผูสอน 
1.1 ความพรอมตอการสอน 
1.2 ความรูความสามารถ 
1.3 การจัดสรรเวลาใหกับผูเรียน 
1.4 การใหขอมูลปอนกลับ 

2. ผูเรียน 
2.1 ความพรอมตอการเรียน 
2.2 ความสนใจในการเรียนและความตั้งใจทํางาน 
2.3 ความพยายามในการพัฒนาผลงาน 

3. สภาพแวดลอม 
3.1 ความเหมาะสมของหองเรียน 
3.2 ความเหมาะสมของสถานที่ฝกปฏิบัติ 

4. สื่อการเรียนการสอน 
4.1 ความพอเพียงของวัสดุในการจัดทําผลงาน 
4.2 ความพอเพียงของเอกสารประกอบการศึกษา 

5. การประเมินผล 
5.1 ความเหมาะสมในการประเมินผลงานตาม

สภาพจริง 
5.2 ความเหมาะสมในการประเมินการใชทักษะ

การเรียน 
5.3 ความเหมาะสมในการประเมินโครงงาน   

วิทยาศาสตร 
5.4 ความเหมาะสมในการประเมินผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน 
5.5 ความเหมาะสมในการประเมินการสรรคสราง

ความรู 
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จากตารางที่ 54 พบวานักศกึษามีความคดิเห็นตอรูปแบบการเรียนการสอน มีคะแนนเฉลี่ยใน

ระดับมาก ในดาน ผูสอน สภาพแวดลอม ส่ือการเรียนการสอน และการประเมินผล      สวนในดาน
ผูเรียน มีคะแนนเฉลี่ยในระดับปานกลาง ความคิดเห็นที่มีตอผูสอนและสภาพแวดลอม มีคะแนนเฉลี่ย
สูงสุด  และความคิดเห็นทีม่ตีอผูเรียนมีคะแนนเฉลี่ยต่ําสดุ ดังนี้ 
 ดานผูสอน นักศึกษามีความคิดเห็นในระดับมาก โดยความคิดเห็นดานความรูความสามารถ
และการใหขอมูลปอนกลับมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด และดานการจัดสรรเวลาใหกับผูเรียนมีคะแนนเฉลี่ย
ตํ่าสุด 
 ดานผูเรียน นักศึกษามีความคิดเห็นในระดับปานกลาง โดยความคิดเห็นดานความสนใจใน
การเรียนและความตั้งใจทํางานมีคะแนนเฉลี่ยสูงสดุ และดานความพรอมตอการเรียนมีคะแนนเฉลี่ย
ตํ่าสุด 
 ดานสภาพแวดลอม นักศึกษามีความคิดเห็นในระดับมาก โดยความคิดเห็นดานความ 
เหมาะสมของสถานที่ฝกปฏิบัติมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด  รองลงมาคือดานความเหมาะสมของ       
หองเรียน 
 ดานสื่อการเรียนการสอน นักศึกษามีความคิดเห็นในระดับมาก โดยความคิดเห็นดานความ
พอเพียงของวัสดุในการจัดทําผลงานมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด รองลงมาคือดานความพอเพียงของเอกสาร
ประกอบการศึกษา 
 ดานการประเมินผล นักศึกษามีความคิดเห็นในระดับมาก โดยความคิดเห็นดานความ
เหมาะสมในการประเมินผลงานตามสภาพจริงมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด และดานความเหมาะสมในการ
ประเมินโครงงานวิทยาศาสตรมีคะแนนเฉลี่ยต่ําสุด 
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ตารางที ่ 55   ผลการประเมินความคิดเห็นของนักศกึษากลุมทดลองตอกระบวนการเรียน 

        การสอนของรูปแบบ    
 

รายการ 
 

คะแนนเฉลี่ย 
X  

 

สวนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน (S.D.) 

 

ระดับ 

 

1. ขั้นตอนการเตรยีม 
1.1 มีการกําหนดวัตถุประสงคการเรียนรูดวยตนเอง 
1.2 การสํารวจความรูพืน้ฐานชวยใหประเมนิ

ความสามารถของตนเองได 
1.3 การรับรูความสามารถของตนเองชวยใหกําหนด

เปาหมายการเรียนได 
1.4 การไดรับความรูพืน้ฐานที่จําเปนชวยใหสามารถเรียนรู

ไดดวยตนเอง 
2. ขั้นตอนการเรียน 

2.1 การทํางานกลุมชวยใหประเมินความเขาใจของตนเอง
ได 

2.2 มีการปฏิสัมพนัธกับเพื่อน 
2.3 มีโอกาสไดแสดงความคิดเหน็ 
2.4 มีการวางโครงการเรียนที่สอดคลองกับระดับ

ความสามารถของตนเอง  
2.5 มีการกําหนดเปาหมายการเรียนดวยตนเอง 
2.6 มีการวางแผนการเรียนดวยตนเอง 
2.7 มีการใชการบรหิารเวลาในการทํางาน 
2.8 มีการกําหนดกิจกรรมการเรียนดวยตนเอง  
2.9 มีการทํางานเปนรายบุคคล 
2.10 มีการทํางานเปนกลุม 
2.11 มีการปฏิสัมพนัธกับผูสอน 
2.12 มีการบรูณาการความรู 

3. ขั้นตอนการประเมิน 
3.1 มีการประเมนิตนเองอยางสม่ําเสมอ 
3.2 เปนการเรียนที่ชวยใหเหน็ความกาวหนาในการเรียนรู 
3.3 มีการศึกษาคนควาดวยตนเอง 
3.4 มีโอกาสคิดวิเคราะหและสรางความหมายของขอมูล

ดวยตนเอง 
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จากตารางที่ 55 พบวานักศึกษามีความคิดเห็นตอกระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ โดย
มีคะแนนเฉลี่ยในระดับมากในทุกดาน และความคิดเห็นที่มีตอขั้นตอนการเตรียมมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด 
รองลงมาคือขั้นตอนการประเมินและขั้นตอนการเรียน ตามลําดับ 

ขั้นตอนการเตรียม นักศึกษามีความคิดเห็นในระดับมาก โดยความคิดเห็นดานการไดรับ
ความรูพื้นฐานที่จําเปนชวยใหสามารถเรียนรูไดดวยตนเองมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด และดานการรับรู
ความสามารถของตนเองชวยใหกําหนดเปาหมายการเรียนไดมีคะแนนเฉลี่ยต่ําสุด 

ขั้นตอนการเรียน นักศึกษามีความคิดเห็นในระดับมาก  โดยความคิดเห็นดานการมี             
ปฏิสัมพันธกับเพื่อนมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด   และดานการมีการบูรณาการความรูมีคะแนนเฉลี่ย       
ตํ่าสุด 

ขั้นตอนการประเมิน นักศึกษามีความคิดเห็นในระดับมาก โดยความคิดเห็นดานมีการศึกษา
คนควาดวยตนเองและการมีโอกาสคิดวิเคราะหและสรางความหมายของขอมูลดวยตนเองมีคะแนน
เฉลี่ยสูงสุด และดานเปนการเรียนที่ชวยใหเห็นความกาวหนาในการเรียนรูมีคะแนนเฉลี่ย ต่ําสุด 
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ตารางที ่ 56  ผลการประเมินความคิดเห็นของนกัศึกษากลุมทดลองตอการใชทักษะการเรียน                          
 

รายการ 
 

คะแนน
เฉลี่ย 

X  

 

สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

(S.D.) 

 

ระดับ 

 

1. การสรางความสัมพันธของเนื้อหาโดยใชเทคนิคนี้
ทําใหตองศึกษาเนื้อหาอยางลึกซึ้ง 

2. ชวยใหเห็นความสัมพันธของเนื้อหาอยางเปน
ลําดับ  

3. ชวยใหจําเนื้อหาไดดีข้ึน 
4. ชวยใหเกิดมโนคติในสิ่งที่เรียน 
5. ชวยใหเกิดความมั่นใจในความสามารถของ       

ตนเอง 
6. การใชเทคนิคนี้ทําใหรูสึกวิตกกังวลตอการเรียน 
7. การใชเทคนิคนี้ทําใหความตองการความ

ชวยเหลือเกี่ยวกับการเรียนจากผูอื่นลดลง 
8. การใชเทคนิคนี้ตองมีความมานะพยายาม  
9. เทคนิคนี้กอใหเกิดความยุงยากในการศึกษาเนื้อหา 
10. ทําใหรูวาความรูพ้ืนฐานเปนส่ิงที่สําคัญในการ 
      ศึกษาเรื่องตางๆ 
11. สามารถนําเทคนิคนี้ไปใชกับการศึกษาวิชาอื่นได 
12. เทคนิคนี้ชวยใหประสบความสําเร็จในการเรียน 

 

4.00 
 

3.87 
 

3.27 
3.17 
3.53 
3.37 
3.23 

 
4.00 
3.43 
4.17 

 
3.70 
3.77 

 

.59 
 

.35 
 

.45 

.38 

.51 

.49 

.43 
 

.45 

.63 

.38 
 

.53 

.63 

 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 
มาก 
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 จากตารางที่ 56 พบวานักศึกษามีความคิดเห็นตอการใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโน
ทัศนเปนทักษะการเรียน มีคะแนนเฉลี่ยในระดับมากที่สุด คือทําใหรูวาความรูพ้ืนฐานเปนส่ิงที่สําคัญ
ในการศึกษาเรื่องตางๆ  นอกนั้นมีคะแนนเฉลี่ยในระดับมาก  ในดานความคิดเห็นที่มีคะแนนเฉลี่ย
สูงสุดคือ ทําใหรูวาความรูพื้นฐานเปนสิ่งที่สําคัญในการศึกษาเร่ืองตางๆ และความคิดเห็นที่มีคะแนน
เฉลี่ยต่ําสุด  คือการชวยใหเกิดมโนคติในสิ่งที่เรียน             
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             สรุปไดวา  จากการวิเคราะหความคิดเห็นของนักศึกษากลุมทดลองที่มตีอรูปแบบการเรียน
การสอน  พบวานักศึกษามีความคิดเหน็ระดับมาก  ในดานผูสอน สภาพแวดลอม ส่ือการเรียนการ
สอน และการประเมินผล  ความคิดเห็นตอกระบวนการเรียนการสอนพบวานักศกึษามีความคดิเห็น
ระดับมากในทุกดาน  และพบวานกัศึกษามีความคิดเห็นระดับมากตอการใชทักษะการเรียน 
 

4.2 การวิเคราะหความสอดคลองของการปฏบิัติและสภาพที่เปนจริงจากการเรียน 
การสอน 

ในการประเมินรูปแบบการเรียนการสอน ผูวิจัยไดวิเคราะหความสอดคลองของการปฏิบัติ
ตามขั้นตอนการเรียนการสอนและสภาพที่เปนจริง จากบันทึกการปฏิบัติงานและสภาพที่เปนจริงใน
การทํางาน เพื่อนํามาใชในการปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอนใหมีความสมบูรณ   รวมทั้งให
ขอเสนอแนะที่มีประโยชนในการนํารูปแบบการเรียนการสอนไปใชไดจริง ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
 
ตารางที ่ 57    การวิเคราะหความสอดคลองของการปฏิบัติในการทาํงานของรูปแบบการเรียน 
                   การสอน  สภาพที่เปนจริงและขอเสนอแนะทีม่ีประโยชน 
 

 

สิ่งที่ประเมิน 
 

การปฏิบัต ิ
 

สภาพที่เปนจริง 
 

ขอเสนอแนะ 
 

ผูสอน 
1. สื่อการเรียน

การสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
• จัดเตรยีมตําราและทํา

เอกสารสิ่งพมิพที่เกี่ยวของ
ใหเพียงพอตอความ
ตองการ 

 
 
 
 
• จัดเตรยีมวสัดุและ

สารเคมีที่จําเปนตองใชใน
การปฏิบัติการทดลองและ
การทาํโครงงานวทิยาศาสตร 
 

 

 
• เ อ ก ส า ร สิ่ ง พิ ม พ ที่

เกี่ ยวของมี เพียงพอ  แต
ตําราและเอกสารงานวิจัย
ยั งมี ไม เพี ย งพอที่ จะ ให
นักศึกษาคนควาเพิ่มเติม 
และยังมีขอจํากัดในเรื่อง
การคนควา   ขอมูลทาง
อินเตอรเน็ต 

• สารเคมีที่ใชในการ
ทดลองมีเพียงพอในการ
ทดลองบทปฏิบตัิการตางๆ 
แตไมเพียงพอในการทํา
โครงงานวิทยาศาสตร 
ผูสอนจึงตองใหความ
ชวยเหลือ  

 

 
• ค ว ร ดํ า เ นิ น ก า ร

จัดเตรียมเอกสารใหเพียงพอ
ตอความตองการ  เพื่อให
นักศึกษาไมมีปญหาในการ
คนควาขอมูล และควรขอ
ค ว าม ร ว มมื อ เ พื่ อ ข อ ใ ช
หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร
เปนกรณีพิเศษ 

• ควรติ ดต อ ขอความ
รวมมือกับภาควิชาอื่น เพื่อ
ขอใชสารเคมีและอุปกรณ
ก า ร ท ด ล อ ง ที่ เ กี่ ย ว ข อ ง  
เ พื่ อ ใ ห นั ก ศึ ก ษ า จั ด ทํ า
โครงงานวิทยาศาสตรไดอยาง
สมบูรณ 
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ตารางที ่ 57   (ตอ) 
  

 

สิ่งที่ประเมิน 
 

การปฏิบัต ิ
 

สภาพที่เปนจริง 
 

ขอเสนอแนะ 
 
 
 
 
 

 
 
2. สภาพแวดลอม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

• ผูสอนประสานงานขอ
ความรวมมือในการใช
หองเรียน หองทํางานนอก
เวลาเรียน หองปฏิบัติการ
ทดลองหองสมุดและหอง
คอมพิวเตอร 

 
 
 

 
 
• จัดเตรยีมหองเรยีน

หองทํางานนอกเวลาเรียน 
และหองปฏิบัติการทดลอง
รวมทั้งอุปกรณที่ใชทดลอง 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

และนักศึกษาตองจัดหาเอง
ในบางสวน   รวมทั้งวัสดุ
อื่นๆ ที่จําเปนตองใชในการ
ทําโครงงานวิทยาศาสตร 
จึงกอใหเกิดปญหา  และ
ข อ จํ า กั ด ใ น กา รจั ดทํ า
โครงงานวิทยาศาสตร 
 

• การประสานงานขอ
ใชหองตางๆ ได รับความ
อนุเคราะหดวยดี แตตอง
เตรียมสํารองหองไวดวย 
โดยเฉพาะหองปฏิบัติการ
ทดลอง  เ นื่ อ ง จ ากถ ามี
อุปกรณชํารุดเสียหาย จะ
ไดมี อุปกรณทดแทนเพื่อ
ไม ให เ กิ ดปญหาในการ
ดําเนินการทดลอง 

• หองปฏิบัตกิารทดลอง
ไมมีปญหาในการใช 
เนื่องจากเปน
หองปฏิบัติการเฉพาะวิชา 
นักศึกษาสามารถเขาไปฝก
การใชอุปกรณทดลองหรือ
เตรียมการทดลองได โดยมี
เจาหนาที่หองปฏิบัตกิาร
อํานวยความสะดวกและ
แนะนําการใชอุปกรณการ
ทดลอง 

 
 
 
 
 
 
 
 

• ควรตดิตอขอความ
รวมมือกับภาควิชาอ่ืน เพื่อ
ขอใชหองปฏิบัติการทดลอง
และอุปกรณที่จําเปนตองใช
เมื่อเกดิความจําเปน 

 
 
 
 

 
• หองเรียนและหอง

ทํางานควรจัดไวอยางถาวร
เพื่อใหเกิดความสะดวกใน
การใชทํางานทั้งในและนอก
เวลาเรียน 
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ตารางที ่ 57  (ตอ)   

    

 

สิ่งที่ประเมิน 
 

การปฏิบัต ิ
 

สภาพที่เปนจริง 
 

ขอเสนอแนะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. การประเมินผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• กําหนดเกณฑการ

ประเมินผลงานการเรียนรู
และโครงงานวิทยาศาสตร
และชี้แจงการประเมินผล
งานแกนักศกึษาใหเขาใจ
ตรงกัน 
 
 
• ตกลงรวมกันถึงการ

สงผลงานการเรียนรู การให 
ขอมูลปอนกลับและการ
จั ด ส ร ร เ ว ล า ใ น ก า ร ใ ห
คําปรึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

  • หองสมุดไดจัดหนังสือที่
จํ า เ ป น ไ ว ใ ห ใ ช แ ต มี
ข อ จํ า กั ด ใ น เ รื่ อ ง ข อ ง
ป ริ ม า ณ แ ล ะ ค ว า ม
หลากหลายของหนังสือ  
รวมทั้งขอจํากัดในเรื่องของ
เวลาทําการของหองสมุด 

• หองคอมพิวเตอรมีขอ 
จํากัดในเรื่องของเวลาการ
ใชหอง 

 
• ในระยะแรกเมื่อ

ประเมินผลงานการเรียนรู 
นักศกึษายังมีขอสงสยั       
ถึงผลการประเมนิ ผูสอน
ตองทําความเขาใจ ช้ีแจง
และนําผลงานแสดงระดับ
คุณภาพตางๆ แสดงเปน  
ตัวอยาง 

• นักศึกษามีปญหาการ
สงผลงานที่ยังไมตรงตอ
เวลาและมีปญหาเรื่องการ
จัดสรรเวลาการทํางานและ
การพบผูสอนที่บางครั้ ง
เวลาไมตรงกัน 
 
 
 
 

• ผูสอนควรติดตอขอยืม
หนั ง สื อ ที่ จํ า เ ป น ต อ ง ใ ช
ค น ค ว า ม า ไ ว ใ น ห อ ง ที่
นักศึกษาใชทํางาน 
 
 
 

• ผูสอนควรตดิตอขอใช 
หองเปนกรณีพิเศษ 

 
 
• ชี้แจงเกณฑการ

ประเมินผลงานใหเขาใจ
ตรงกันโดยนําผลงานในแต
ละเกณฑแสดงใหเห็นเปน
ตัวอยาง 
 
 
 

• ผูสอนควรจัดสรรเวลา
พบนักศกึษาทั้งเปนกลุมและ
รายบุคคลมากขึ้น 
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สิ่งที่ประเมิน 
 

การปฏิบัต ิ
 

สภาพที่เปนจริง 
 

ขอเสนอแนะ 
ผูเรียน 
    1. กระบวนการ
เรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 

     
    2.การใชทักษะ 
การเรียน 
 
 
 
 
 

 
• นักศกึษาทําความ

เขาใจและปฏิบัติกิจกรรม
ตามขั้นตอนการเรียนการ
สอนแบบนําตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 
• นักศกึษาใชเทคนคิแผนที่

จิตทัศนและแผนที่มโนทศันใน
การศกึษาเนื้อหา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
• นักศึ กษา รู บทบาท

และหนาที่ของตนเองใน
การเรียนแบบนําตนเอง  
แตในระยะแรกการปฏิบัติ
ยั ง ไมสมบู รณ เท าที่ ควร  
ยั งตองกระตุน เตือน  ใน
ระยะหลังนักศึกษาปฏิบัติ
กิจกรรมตามบทบาทและ
หนาที่ไดดี ข้ึน และปฏิบัติ
ดวยตนเอง มากขึ้น 
 

• ในระยะแรกนักศึกษา 
มีปญหาการใชเทคนิคแผน
ที่ จิตทัศน  และแผนที่มโน
ทัศน โดยนักศึกษายังไม
สามารถรวบรวมเนื้อหาเพื่อ
ขยาย ขอความหลักไดมาก
นัก   คําหรือประโยคที่ใช
เช่ือมเนื้อหาใชไมสัมพันธ
กัน  หรือบางคร้ังไมไดใช  
ในระยะหลังนักศึกษาใช
เทคนิคแผนที่จิตทัศนและ
แผนที่ ม โนทั ศน ไ ด ดี ข้ึ น 
เนื่องจากไดเห็นตัวอยาง
ผล ง านที ่อ ยู ใ น ร ะด ับดี  
รวมทั้ งนักศึกษามีความ
ชํานาญในการใชเทคนิคนี้
เพิ่มมากขึ้น 
 

 
• ผูสอนใหคําปรึกษา

แนะนําเกี่ยวกับบทบาทและ
หนาที่ของนักศึกษาเพื่อให
ปฏิบัตกิิจกรรมไดดวยตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 

• ผูสอนตรวจสอบผล 
งานและใหขอมูลปอนกลับ
อยางรวดเร็ว เพือ่ใหนักศึกษา
รับรูความสามารถของตนเอง 
และใหนักศึกษาไดเห็น       
ตัวอยางผลงานที่อยูในระดับ
ดี 

• ผูสอนจดัสรรเวลาให
คําปรึกษาแนะนําการใช
เทคนิคแผนที่จิตทัศนและ
แผนที่มโนทัศนเพื่อให
นักศกึษามคีวามมั่นใจมาก
ขึ้นในการทําผลงาน 
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สิ่งที่ประเมิน 
 

การปฏิบัต ิ
 

สภาพที่เปนจริง 
 

ขอเสนอแนะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    3.แฟมสะสม 
ผลงาน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    4 .  ผลงาน
การเรียนรู  
 
 
 
 
 

   • นักศึกษาใชการบริหาร
เวลาในการทํางานกลุมและ
การเรียนรูดวยตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• นักศึกษาทําความเขาใจ 

การทําแฟมสะสมผลงาน 
การประเมินผลงานในแฟม
สะสมผลงาน และนักศกึษา
จัดทําผลงานการเรียนรู 
รวบรวมไวในแฟมสะสม
ผลงาน 
 
 
 
•   นักศึกษาจัดทําผล  

ง า น ก า ร เ ร ีย น รู    ก า ร
เ ข ีย น ส ะ ท อ น ค ิด ต อ
ตนเองและผลงานของ
ต น เ อ ง  แ ล ะ ก า ร
ประเมินตนเอง  
 

   • นักศึกษามปีญหาเรื่อง
การอุทิศเวลาและการ
บริหารเวลาในการทํางาน 
โดยผูสอนตองกระตุนเตือน
ในเรื่องเวลาการทํางานและ
การกําหนดสงงาน ผลงาน
ที่เสร็จในระยะแรกสวน
ใหญเกิดจากการที่ผูสอน
ติดตามและควบคุมให
เปนไปตามกําหนด ไมได
เกิดจากการปฏบิัติดวย
ความตั้งใจของนักศกึษา 
 
 

• นักศกึษามกีารรวบ 
รวมผลงานไวในแฟมสะสม
ผลงานการจัดทาํใน
ระยะแรกนักศกึษายัง    
รวบรวมผลงานการเรียนรู
ไมสมบูรณ และมีความ
สมบูรณขึ้นเมื่อนักศกึษา
ได เห็นตั วอย างแฟม    
สะสมผลงานที่อยูใน   
ระดับดี 

• นักศกึษามีปญหาการ
จัดทําผลงานการเรียนรูที่ยัง
ไมสมบูรณและเสร็จไมทัน
ตามเวลาทีก่ําหนด และ
นักศกึษาบางคนไม
รับผิดชอบการทํางานทั้งใน
เวลาและนอกเวลาเรียน 

   • ผูสอนพบนักศึกษาที่ยัง
ไมอุทิศเวลาในการทํางาน 
โดยชี้ใหเห็นถึงความสําคัญ
ขอ งก า ร ใ ช เ ว ล า ใ นก า ร
ทํางาน และการบริหารเวลา
และผูสอนจัดสรรเวลาพบ
นักศึกษาทั้งในและนอกเวลา
เรียนมากขึ้น 

• ยกตัวอยางการทํางาน
ของนักศึกษาทีบ่ริหารเวลา
และอุทิศเวลาในการทํางาน
ไดอยางดีเปนตวัอยางเพื่อให
เปนแนวทางในการทํางาน 
 

• ผู สอนต อ ง ให ข อมู ล
ป อ น กลั บ อ ย า ง ร ว ด เ ร็ ว 
เพื่ อใหนักศึกษาปรับปรุง
แฟมสะสมผลงานและแสดง
แฟมสะสมผลงานที่อยู ใน
ระดับดีเปนตัวอยาง 
 
 
 
 

• ผูสอนตองพบนกัศกึษา
ที่มีปญหาการจดัทําผลงาน
การเรียนรูเพื่อใหคําปรึกษา
แนะนํา 
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สิ่งที่ประเมิน 
 

การปฏิบัต ิ
 

สภาพที่เปนจริง 
 

ขอเสนอแนะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
กระบวนการเรียน
การสอน 
1. ขั้นตอนการ
เตรียม 

1.1 กําหนด
วัตถุประสงคการ
เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.2 สํารวจ
ความรูพื้นฐาน 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• นักศกึษารวมกัน

วิเคราะหคําอธิบายรายวิชา 
เพื่อเห็นขอบเขตของเนื้อหา 
• นักศึกษาศึกษาแผนที่

มโนทัศนเนื้อหา เพื่อเห็น
ขอบเขตเนื้อหาในมโนทัศน
นั้น 
• นักศกึษารวมกัน

กําหนดวตัถุประสงคการ
เรียน 
 
• นักศึกษาตอบคําถาม

จ า ก ใ บ สํ า ร ว จ ค ว า ม รู  
พื้ น ฐ า น  เ พื่ อ ท ร า บ
ความสามารถของตนเอง 
 
 
 
 
 

 
• ในระยะแรกนักศึกษา

ยังสงผลงานการเรียนรูไม
ตรงตามกําหนด   ผูสอน
ตองติดตามและกระตุ น
เตือน 

• นักศกึษายังไมมัน่ใจ
ในการเขียนสะทอนคิดตอ
ผลงานของตนเอง 
 
 

• ในระยะแรกนักศึกษา
ส ว น ใ หญ มี ป ญห า ก า ร
กําหนดวัตถุประสงคการ
เรียน  โดยยังไมสามารถ
เขียนใหครอบคลุมเนื้อหา  
จึงทําใหตองใชเวลามากใน
การทํางาน 
 
 
 
 

• การสํารวจความรู
พื้นฐาน ในระยะแรกพบวา
นักศกึษาขาดความรู
พื้นฐานมากโดย 70% ของ
นักศกึษาไมไดคะแนนเลย 
 
 
 

 
• ผูสอนทบทวน

กําหนดเวลาสงงานเพื่อเปน
การกระตุนเตือนนักศกึษา 
 
 
 
 
 
 
 
 

• ผูสอนควรใหคําแนะนํา
และพยายามใชคําถาม
กระตุนใหนักศึกษาคดิและ
ใหเวลานักศึกษาอภิปราย
รวมกัน 

• แผนที่มโนทัศนเนื้อหา
ตองแสดงขอบเขตเนื้อหาท่ี
ชัด เจน   เพื่ อช วย ในการ
กําหนดวัตถุประสงคการ
เรียน 
 

• ผูสอนควรเนน
กําหนดการเรียนในแตละ
เร่ือง เพื่อใหนักศึกษาเตรยีม
ตัวกอนเขาเรียน เมื่อ
นักศกึษาเตรียมตัวลวงหนา
นักศกึษาจะมคีวามพรอมที่
จะเรียนมากขึ้น 
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 1.3  เตรียมความรู
พื้นฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ขั้นตอนการ
เรียน 

2.1 เลือก
ผูรวมงาน 
 
 

2.2 วางโครง 
การเรียน 
 
 
 

   •   นักศึกษาสํารวจ
ความสามารถของตนเอง
จาก    ขอมูลปอนกลับที่
ไดรับ เมื่อเทยีบกับเกณฑ
การประเมินความสามารถ
จากการตอบ 
คําถาม 
• นักศกึษารับความรู 

พื้นฐานที่จําเปนตองใชและ
ประเด็นสําคัญทีเ่กี่ยวของ
ในการเรียน 
 
 
• นั ก ศึ ก ษ า ร ว บ ร ว ม

แหลงศึกษาคนควาและ
เอกสารที่ เกี่ยวของ  เพื่อ
ศึกษาคนควาเพิ่มเติม 
 
 
 
 
• นักศกึษาแบงกลุม      

ผูรวมงาน 
 
 
นักศึกษาเขียนโครงการ
เรียน โดยกําหนดเปาหมาย
การเรียนที่สอดคลองกับ
วัตถุประสงคการเรียนและ
ระดับความสามารถของ 
ตนเอง 

  •    การสํ ารวจความรู
พื้นฐาน ทําใหนักศึกษารับรู
ความสามารถของตนเอง  
ชวยใหนักศึกษาตั้งใจเรียน 
และพยายามทํางานมาก
ขึ้น 
 

• นักศกึษามคีวาม
ตั้งใจเรียนมากขึน้จากการ
รับรูความสามารถของ
ตนเอง 
 
 
 

• นักศกึษายังขาด
แหลงศึกษาคนควาเพิ่มเตมิ
เอกสารที่เกีย่วของยังมี
จํากัด โดยเฉพาะงานวิจัยที่
นักศกึษาตองศกึษาคนควา
เพิ่มเตมิ  
 
 

• นักศกึษามกัเลือก      
ผูรวมงานที่เกงดวยกัน     
ทําใหไมเกิดความ
หลากหลายในกลุมเดียวกัน 

• นั ก ศึ ก ษ า ใ น ก ลุ ม
เดียวกันวางโครงการเรียน
เ ห มื อ น กั น  ซึ่ ง ยั ง ไ ม
ส อ ด ค ล อ ง กั บ ร ะ ดั บ
ความสามารถของแตละคน 

 
 
 
 
 
 
 
 

• ผูสอนตองชี้ใหเห็นถึง
ความสมัพันธของเนื้อหา
จากแผนที่มโนทศันที่ศกึษา
เพื่อใหนักศกึษาเห็นแนวทาง
ในการศกึษา    ความรู
พื้นฐานที่เกี่ยวของ 

• ผูสอนควรรวบรวม
งานวิจัยที่เกีย่วของและมี
ความสมัพันธกบัเนื้อหาไว 
เพื่อใชเปนขอมูลใน
การศึกษาคนควา
เพิ่มเติมและการทํา
โครงงานวิทยาศาสตร 
 

• ผูสอนตองพยายามให
นักศกึษาแตละกลุมคละกัน 
มีทั้งคนเกงและไมเกงใหมาก
ที่สุด  เพื่อจะไดชวยเหลือกัน 

• ผูสอนชี้แจงเกี่ยวกับ
การกําหนดเปาหมายการ
เรียนที่อาจตางกนัได 
เนื่องจากนักศึกษามีระดับ
ความสามารถตางกัน 
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 2..3  การวางแผน
การเรียน 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
     2.4   ปฏิบัติ   
ตามแผน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* นักศึกษาแตละกลุมวาง
แผนการเรียนรวมกันโดย
กําหนดกิจกรรมการเรียน  
กลยุทธการทํางาน 
แหลงทรัพยากรการเรียนรู 
และผล งานก า ร เ รี ย น รู 
เพื่อใหบรรลุเปาหมาย การ
เรียน 
 
 
• นักศกึษาปฏิบตัติาม

แผนการเรียนที่วางไว มีการ
อภิปรายรวมกัน ทํางาน
รวมกันทั้งในและนอกเวลา
เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

•   ในระยะแรกนักศึกษามี
ปญหาการวางแผนการ
เรียนโดยไมสามารถกําหนด
กิจกรรมการเรียนและกล
ยุทธการทํางานได ผูสอนให
คําแนะนําถึงกิจกรรการ
เรียนที่ อาจมี รายละเอียด
แตกตางกันไดตามเปาหมาย
ก า ร เ รี ย น  แ ล ะ ร ะ ดั บ
ความสามารถของนักศึกษา 

• การปฏิบัติตาม
แผนการเรียนที่วางไว มีทั้ง
การเรียนและการทํางาน
รวมกันในกลุมและ
การศกึษาคนควาดวย
ตนเองที่แตละกลุมได
วางแผนไว ในการทํา งาน
รวมกันในระยะแรก
นักศกึษายังขาดความ
มั่นใจในการอภปิรายรวมกัน
และไมมีการเตรียมตัว
ลวงหนากอนมาพบกลุม ทํา
ใหตองใชเวลาในการทํางาน
มาก และไมเปนไปตามแผนที่
วางไว  ผลงานการเรียนรูทีไ่ด
ตองปรับปรุงแกไข   

• นักศกึษายังอุทศิเวลา
ในการทํางานนอย และบาง
คนขาดความรับผิดชอบใน
การทํางานและการสงงาน
ตามกําหนด 

 •    ผูสอนมีบทบาทในการ
กระตุนใหนักศึกษาคดิ ให
คําปรกึษาแนะนําเพื่อใหเกดิ
ความมั่นใจ และใหเวลาแก
นักศกึษาใหมาก 
 พอในการอภิปรายรวมกัน 
 
 
 
 
 

• ผูสอนมีบทบาทในการ
ก ร ะ ตุ น ใ ห นั ก ศึ ก ษ า คิ ด
เกี่ยวกับวัตถุประสงคและ
เปาหมายการเรียนรู และ
ประเด็นสําคัญของเรื่องที่
นักศึกษาละเลยไป กระตุน
ใหกลุมมีการอภิปรายเพื่อให
เห็นแนวคิดที่หลากหลาย
และไมละ เลยประ เด็นที่
สําคัญไป 

• ผูสอนพบกลุมและ
รายบุคคล โดยพิจารณาจาก
การสังเกตพฤติกรรมการ
ทํางาน เพื่อใหคําแนะนําใน
การทํางานรวมกันและให
เครง ครัดตอสัญญาการ
เรียนที่ทําไว 
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ตารางที ่ 57  (ตอ)   

    

 

สิ่งที่ประเมิน 
 

การปฏิบัต ิ
 

สภาพที่เปนจริง 
 

ขอเสนอแนะ 
3.  ขั้นตอนการ
ประเมิน 
    3.1 ประเมินผล
การปฏิบัต ิ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  • นกัศึกษาเสนอผลการ
เรียนรูจากการปฏิบัตติาม
แผนที่ตอบวัตถปุระสงค
การเรียนรูที่กําหนดไว 
 
 
 
 
 
 
 
 •ผูสอนใหขอมลูปอนกลับ
เกี่ยวกับผลงานการเรียนรู
ตลอดจนประเด็นสําคัญของ
ความรูที่นักศกึษายังขาดและ
ยัง บกพรอง 
 
• ผูสอนและนักศกึษา

รวมกันอภิปรายผลการ
ปฏิบัตติามแผนตลอดจน
ปญหาและอุปสรรคจาก
การปฏิบัตติามแผน 
 
 
 
 
 
 

   
 
   •   การนําเสนอผลการ
เ รี ยนรู ของนั กศึ กษา  ใน
ระยะแรกยังไมชัดเจนที่จะ
ต อบ วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค ก า ร
เรียนรูที่กําหนดไว และยัง
ข า ด ก า ร เ ชื่ อ ม โ ย ง
ความสัมพันธของเนื้อหา  
จึงทําให เกิดป ญหา  เมื ่อ
นักศึกษาตองตอบคําถาม
ที่ แสดง ให เห็ นถึ งการมี
มโนคติในสิ่งที่เรียน 
  • ผูสอนชี้ใหเห็นถึง
แนวทางการทํางานและ
เสนอตัวอยางผลงานที่ดีแก
นักศกึษา เพื่อเปนแนวทาง
ในการทํางานครัง้ตอไป 
 
• นั ก ศึ ก ษ า ร ว ม กั น

อภิปรายถึงปญหาจากการ
ทํางานตามขั้นตอนตางๆ
พบวานักศึกษามีปญหาใน
เ รื่ อ ง ก า ร เ ขี ย น ที่ ยั ง ไ ม 
ชัดเจนที่นําไปสูการปฏิบัติ
และไมสามารถปฏิบัติได
ตามเวลาที่กํ าหนด  และ
ปญหาเรื่องการอุทิศเวลาใน
การทํางาน  จึ งส งผลตอ
ผลงานการเรียนรู 

 
 
* ผูสอนและนักศึกษารวมกัน
อภิปรายถึงการทํางานใน
ขั้นตอนตางๆ เพื่อให
นักศกึษาไดเห็นแนวทาง 
ที่หลากหลายในการทํางาน
และแนวทางการแกปญหาที่
เกิดข้ึน 
 
 
 
 
 •แสดงผลงานทีอ่ยูในระดับ
ดีใหเห็นเปนตัวอยางเพื่อเปน
แนวทางในการปรับปรุงผลงาน
และการทํางานครั้งตอไป 

 
 
• ผูสอนควรใหคําแนะนํา

และขอเสนอแนะการทํางาน
ตามขั้นตอนตางๆ และตอง
จัดสรรเวลาพบนักศึกษาทั้ง
ในและนอกเวลาเ ร ียน  ซึ ่ง
ความสนใจที่ผูสอนใหกับ
นักศึกษาจะชวยใหนักศึกษา
ม าพบก ลุ ม แ ล ะ ทํ า ง า น
รวมกันมากขึ้น 



 218

ตารางที ่ 57  (ตอ) 
 

สิ่งที่ประเมิน 
 

การปฏิบัต ิ
 

สภาพที่เปนจริง 
 

ขอเสนอแนะ 
 
3.2 การรับความรู
เสริม 

 
• ผูสอนบรรยายความรู

ที่นักศึกษายังบกพรองและ
ยังขาด จากการประเมินผล
การปฏิบัติ และใชคําถาม
กระตุ น ให นั กศึ กษาคิ ด
วิเคราะห เพื่อให เกิดมโน
ทัศนในเรื่องที่เรียน 
• ผูสอนและนักศกึษา

รวมกันอภิปรายและ
ซักถามเพื่อสรุปมโนทศัน
ของ    เนื้อหา 

 
• ในระยะแรกนักศึกษา

ยังนําความรูมาสัมพันธกัน
ไมไดมากนัก จึงทําให
มโนทศันของเรื่องยังไม
ชัดเจน 
 
 
• นักศึกษายังขาดความ
มั่ น ใ จ ใ น ก า ร อ ภิ ป ร า ย
ร วมกั น  ยั ง ไม กล าตอบ
คําถามและถามคําถาม 

 
• ผูสอนควรใชคําถามที่

เปนการกระตุนใหนักศกึษา
คิดทีส่ามารถตรวจสอบมโน
ทัศนของเนื้อหาที่เรียนได 

 

จากผลการวิเคราะหความสอดคลองของการปฏิบัติและสภาพที่เปนจริงและขอเสนอแนะใน
แตละขั้นตอนของการเรียนการสอนตามรูปแบบ   สรุปไดดังนี้ 

1. ในการจัดเตรียมสื่อการเรียนการสอน ทั้งตํารา เอกสารสิ่งพิมพที่เกี่ยวของ วัสดุและ
สารเคมีที่ใชในการปฏิบัติการทดลอง ผูสอนควรดําเนินการจัดเตรียมลวงหนาใหเพียงพอตอความ
ตองการ ใหมีความหลากหลายของเอกสารความรู และสารเคมีตองมีปริมาณเพียงพอที่จะใชในการ
ทดลอง เพื่อใหเกิดประโยชนแกนักศึกษาและไมใหเกิดปญหาในขณะดําเนินการเรียนการสอน 
 

2. ผูสอนจัดเตรียมสภาพแวดลอม โดยการประสานงานขอความรวมมือในการขอใชหอง
ตางๆ ไวใหเพียงพอตอการเรียนการสอน การทาํงานและการปฏิบัติการทดลอง ตลอดจนอุปกรณการ
ทดลองที่จําเปนตองใชไวทดแทนในกรณีอุปกรณเกิดชํารุดเสียหายขณะดําเนนิการเรียน       การสอน 
 

3. ผูสอนตองชี้แจงเกณฑการประเมินผลงานแกนกัศึกษาใหเขาใจตรงกัน ตลอดจนการ
กําหนดสงผลงาน   การจัดสรรเวลาในการใหคําปรึกษาแนะนาํแกนกัศึกษา 
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4. ตองใหนักศึกษาเขาใจการเรียนการสอนแบบนําตนเอง เพื่อใหนักศึกษารูและเขาใจ
บทบาทและหนาที่ของตนเองในการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู 

5. ในการใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศนตองใหนักศึกษาใชไดอยางคลองแคลว
และผลงานตองมีความสมบูรณ ในระยะแรกจึงตองใหนักศึกษาแกไขและปรับปรุงผลงานใหมีความ
สมบูรณ และตองอุทิศเวลาในการทํางานใหมากพอ การทําสัญญาการเรียนและการบริหารเวลา จึง
เปนส่ิงสําคัญที่นักศึกษาตองนํามาใชควบคุมกระบวนการเรียนรูและการทํางานของตนเองและผูสอน
ตองใหนักศึกษาไดเห็นผลงานที่อยูในระดับดีเปนตัวอยาง เพ่ือเปนแนวทางในการปรับปรุงแกไขและ
เปนแนวทางในการทํางานครั้งตอไป 

6. ในการจัดทําแฟมสะสมผลงานที่นักศึกษาตองรวบรวมผลงานการเรียนรูไวเพื่อให       
ผูสอนประเมินผลแฟมสะสมผลงาน จะตองเกิดจากการสะสมผลงานทุกงานตลอดระยะเวลาของการ
ทําผลงานการเรียนรู   ไมไดเกิดจากการจัดทําเมื่อถึงเวลาประเมินผลงาน   ดังนั้นผูสอนจึงตองเนนให
นักศึกษาจัดทําใหเสร็จสมบูรณ  พรอมรวบรวมและจัดเก็บผลงานอยางเปนระบบระเบียบเพ่ือให
ผลงานมีความสมบูรณและครบถวน 

7. ในขั้นตอนการเตรียม ตองใหนักศึกษาไดรูวามีวัตถุประสงคการเรียนอยางไรในการเรียน
เรื่องนั้น และนักศึกษามีความพรอมและมีความสามารถในการเรียนเพียงใด เพ่ือใหนักศึกษารับรู
ความสามารถของตนเอง   และเพื่อเปนขอมูลในการเตรียมความพรอมนักศึกษาของผูสอน 

8. ในขั้นตอนการเรียน ผูสอนตองเปดโอกาสใหนักศึกษามีอิสระในการเรียนรูดวยตนเอง ให
เวลาในการอภิปรายรวมกัน ใหเวลาในการทํางานใหมากพอและตองจัดสภาพแวดลอมที่สงเสริมให
นักศึกษาไดมีการปฏิสัมพันธกัน มีการอภิปรายรวมกันในการทํางาน เพื่อรวมกันแกไขปญหาที่เกิดขึ้น  
ตลอดจนใหนักศึกษาไดเห็นการทํางานของผูประสบความสําเร็จในการทํางาน เพ่ือเปนแนวทางในการ
ทํางานครั้งตอไป และผูสอนตองจัดสรรเวลาในการใหคําปรึกษาแนะนําแกนักศึกษาใหมากพอ  เพื่อให
นักศึกษาไดอุทิศเวลาในการทํางานเพิ่มมากขึ้น 
 

9. ในขัน้ตอนการประเมิน ผูสอนตองใหขอมูลปอนกลับแกนักศึกษาอยางรวดเร็ว เพื่อให
นักศึกษารับรูความสามารถของตนเอง มีโอกาสปรับปรุงผลงานการเรียนรูและผูสอนตองแสดง      
ผลงานที่อยูในระดับดีเปนตัวอยาง   เพ่ือเปนแนวทางในการทํางานครั้งตอไป 



บทที่ 5 
 

สรุปผลการวิจัย  อภิปรายผล   และขอเสนอแนะ 
 
 การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี     
เพ่ือใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร   มีวัตถุประสงคในการวิจยั ดังนี้ 

1. เพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี    
เพ่ือใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร 

2. เพ่ือเปรียบเทียบลักษณะการเรียนแบบนาํตนเองของนักศึกษา ระหวางกลุมที่เรียน
โดยใชรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึน้  และกลุมที่เรียนโดยใชการเรยีนการสอนตามวิธีปกต ิ
              3.    เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตรของนักศึกษา
ระหวาง กลุมที่เรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึน้ และกลุมที่เรียนโดยใชการเรียน
การสอนตามวธิีปกติ   

 
การดําเนินการวิจยั 
             ในการวิจัยไดแบงการดําเนินการวิจัยออกเปน 2 ตอน คือ การพัฒนารูปแบบการเรียนการ
สอนและการประเมินผลรูปแบบการเรียนการสอน  มีการดําเนินการดงันี้ 
 

1. การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับ
ปริญญาตรี เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร 
 1.1   การศกึษาเอกสารจากแหลงขอมูลตางๆ  
                       ศึกษา วิเคราะหและสังเคราะหขอมูลจากแนวคิด ทฤษฎีและหลักการตางๆ ที่
เกี่ยวของกับการเรียนรูตลอดชีวิต  ธรรมชาติของวิทยาศาสตรและการปฏิรูปการศึกษาดาน       
วิทยาศาสตร การเรียนแบบนําตนเอง  การสรรคสรางความรู  ทักษะการเรียน และการประเมิน
ตามสภาพจริง   เพ่ือนํามากําหนดเปนองคประกอบในการสรางรูปแบบการเรียนการสอน 
 
 1.2 การสรางรูปแบบการเรียนการสอน   
                    เลือกรายวิชาวิทยาศาสตร วิเคราะหเนื้อหาและออกแบบแผนที่มโนทัศน      
เนื้อหา ออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน สรางเอกสารคูมืออาจารยและคูมือนักศึกษา สราง
แบบสอบถามความคิดเห็นผูเรียนตอรูปแบบการเรียนการสอน   สรางเครื่องมือในการประเมิน  
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สัมฤทธิผลของรูปแบบ  และสรางเครื่องมือในการประเมินตามสภาพจริง  สําหรับใหผูเรียนประเมิน
ตนเองและผูสอนประเมินผลงานการเรียนรูของผูเรียนในแฟมสะสมผลงาน 
 
 1.3   การตรวจสอบรูปแบบการเรียนการสอน 
   1.3.1 ตรวจสอบและปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอน โดยผูทรงคุณวุฒิ 
จํานวน 5 ทาน  พิจารณาตามแบบประเมินความสอดคลองของผูทรงคุณวุฒิ  โดยใชสูตรการ
คํานวณดัชนีความสอดคลอง ( Index of  Consistency ; IOC ) 
       1.3.2 ตรวจสอบและปรับปรุงเครื่องมือประเมินสัมฤทธิผลของรูปแบบการ
เรียนการสอน  โดยผูทรงคุณวุฒิจํานวน  5  ทาน  ประเด็นที่ตรวจสอบคือ  ความตรงตามเนื้อหา 
(Content Validity)  และการหาคาความเที่ยง (Reliability) ของเครื่องมือประเมินสัมฤทธิผลของ
รูปแบบ โดยวิธีสัมประสิทธิ์แอลฟา (Coefficient  of  Alpha) ของ Cronbach และหาคาความเทีย่ง
เชิงความสอดคลองภายใน (Internal  Consistency) โดยใชสูตรของคูเดอรริชารดสัน (KR-20 The 
Kuder Richardson Formula 20 )   
  

 2. การประเมินรูปแบบการเรยีนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับ 
ปริญญาตรี เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร 
               2.1  การทดลองใชรูปแบบการเรยีนการสอน 
        2.1.1  การออกแบบการทดลอง   ใชรูปแบบการทดลองที่มีกลุมทดลอง 1 กลุม  
และกลุมควบคุม 1 กลุม มกีารทดสอบกอนและหลังการทดลอง(Pretest-Posttest Control Group 
Design) 
                        2.1.2   ประชากรและกลุมตัวอยาง  ประชากรที่ใช คือนักศึกษาหลักสูตร
วิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี กลุมตัวอยางที่ใช คือนักศึกษาชั้นปที่ 2 คณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีการประมง  สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  ที่ลงทะเบียนเรียนวิชาเคมีอินทรีย  ภาคเรียนที่  
2  ปการศึกษา  2544  เนื่องจากผูวิจัยตองการความรวมมือในการดําเนินการทดลอง  ทําการ
คัดเลือกอยางมีเปาหมาย (Purposive  Sampling) จํานวน 60 คน แบงเปนกลุมทดลองและกลุม
ควบคุม ใหกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีคาเฉลี่ยคะแนนเฉลี่ยสะสมไมแตกตางกัน  โดยใชวิธีการ
จับคู  (Matching  Procedure) 2.1.3   การเลือกรายวิชาวิทยาศาสตร  ผูวิจัยไดเลือกวิชาเคมี
อินทรียมาใชในการทดลอง  เนื่องจากเปนรายวิชาพ้ืนฐานของสาขาวิทยาศาสตรและเปนรายวิชาที่
มีทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  ที่ผูเรียนมีโอกาสไดแสดงการบูรณาการความรูและประยุกต
ความรู  มาใชในการจัดทําผลงานทางวทิยาศาสตรได 
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        2.1.4  วิธีดําเนินการทดลอง โดยการทดสอบกอนการทดลอง (Pretest) 
ดําเนินการเรียนการสอนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอนกับกลุมทดลอง   และดําเนินการเรียนการ
สอนตามวิธีปกติกับกลุมควบคุม   เมื่อการสอนเสร็จสิ้นแลวทดสอบหลังการทดลอง (Posttest)  
 2.1.5  ระยะเวลาที่ใชในการทดลอง ใชระยะเวลาในการดําเนินการทดลอง 16 
สัปดาห  สัปดาหละ  5  ชั่วโมง   รวมเวลาที่ใช  80  ชั่วโมง  ในภาคการศึกษาที่  2  ปการศึกษา 
2544 
 2.1.6    การวเิคราะหขอมูล 
 1. หาคาสถิติพ้ืนฐาน และเปรียบเทียบความแตกตางคะแนนเฉลี่ย
ระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม  ดวยสถิติทดสอบที ( t-test )  
 2. วิเคราะหขอมูลการประเมินตามสภาพจริงของนักศึกษากลุม
ทดลอง จากการประเมินตนเองของนักศึกษาและจากการประเมินโดยผูสอน ในการประเมินผล
งานการเรียนรูในแฟมสะสมผลงาน 
 3.  วิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษากลุม
ทดลอง  ที่มีตอรูปแบบการเรียนการสอน 
 
 2.2   การปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอน 

        นําผลที่ไดจากการวิเคราะหขอมูลและผลการประเมินรูปแบบการเรียนการสอน มา
พิจารณาเพื่อปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอน  โดยพิจารณาจากความสัมพันธเชิงประจักษของ
องคประกอบของรูปแบบการเรียนการสอนและผลที่ไดรับ 
 
สรุปผลการวจิัย 
  
  1.  ผลการพฒันารูปแบบการเรยีนการสอนแบบนําตนเองวิชาวทิยาศาสตรระดับ 
ปริญญาตรี  เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร 

ในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี 
เพ่ือใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร ไดใชแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของนํามา
บูรณาการใหสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตรในระดับอุดมศึกษา โดยมี
วัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาผูเรียนในดาน ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง   ความสามารถสรรคสราง
ความรูทางวิทยาศาสตร  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหกับผูเรียน  ผลการพัฒนารูปแบบการเรียน
การสอนสรุปไดดังนี้ 
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 1.  รูปแบบการเรียนการสอน  ประกอบดวย 
 1.1   แนวคิดทฤษฎทีี่เปนพ้ืนฐาน  ในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 
      1.2   หลักการของรูปแบบการเรียนการสอน ในการจัดการเรียนการสอน 
                 1.3  วัตถุประสงคของรูปแบบการเรียนการสอน ในการพฒันาความสามารถผูเรียน 
                 1.4  เนื้อหาวิชาวิทยาศาสตร ประกอบดวย แผนที่มโนทัศนรายวิชาและแผนที่มโนทัศน
เนื้อหาแตละมโนทัศน  โดยใชเทคนิคแผนที่มโนทัศนออกแบบมโนทัศนเนื้อหารายวิชาวิทยาศาสตร 
                 1.5  กระบวนการเรียนการสอน  ประกอบดวย 3 ขัน้ตอน  คือ 
                       1.5.1 ขั้นตอนการเตรียม เปนขั้นตอนที่ทั้งผูสอนและผูเรียนเตรียมการเพื่อใหมี
ความพรอมกอนเขาสูการเรียนการสอน โดยมีกิจกรรมที่ประกอบดวย  
                               1.   การกําหนดวัตถุประสงคการเรียน เปนการใหผูเรียนกําหนดสิ่งที่ตอง 
การเรียนรู   เปนเปาหมายที่สามารถนําตนเองไปสูสิ่งที่ตองการได 
                                  2. การสํารวจความรูพ้ืนฐาน  เปนการใหผูเรียนไดรับรูความสามารถของ
ตนเอง   และชวยผูสอนในการวางแผนการสอนและเตรียมความพรอมผูเรียน 

              3. การเตรียมความพรอมผูเรียน เปนการใหผูเรียนมีความรูพ้ืนฐานที ่
เพียงพอในการที่จะเรียนรูดวยตนเอง 
                 1.5.2  ขั้นตอนการเรียน เปนขั้นตอนการดําเนินกิจกรรมการเรียนรูดวยตนเอง
และการเรียนเปนกลุม  โดยมีกิจกรรมทีป่ระกอบดวย 
                                1. การเลือกผูรวมงาน เปนการใหผูเรียนไดรับประสบการณจากการ
ทํางานรวมกัน จากการเรียนเปนกลุม และเปนการสงเสริมพัฒนาการทางวิชาการและทักษะทาง
สังคม   
                             2. การวางโครงการเรียน เปนการใหผูเรียนวินิจฉัยความตองการและ
กําหนดเปาหมายการเรียนของตนเอง โดยการใหผูเรียนเขียนโครงการเรียน   และกําหนดเปาหมาย
การเรียนที่สอดคลองกับระดับความสามารถของตนเอง 
                                   3.   การวางแผนการเรียน เปนการใหผูเรียนวางแผนการเรียน โดยการ
กําหนดกิจกรรมการเรียนและกลยุทธการทํางาน เพ่ือใหบรรลุเปาหมายการเรียนที่กําหนดไว และ
ใหมีการทํางานรวมกันอยางเปนระบบ 
                                   4.   การปฏิบัติตามแผน  เปนการสงเสริมความเปนอิสระสวนบุคคล  การ
จัดการตนเอง  รับผิดชอบและควบคุมตนเองในการเรียน  โดยการปฏิบัติตามแผนการเรียนที่วางไว 
                    1.5.3  ขั้นตอนการประเมิน  เปนขั้นตอนการเสนอผลงานการเรียนรูโดยผูเรียน
และผูสอนประเมินผลงานการเรียนรูและการปฏิบตัิกิจกรรมการเรียนรูของผูเรียน โดยมีกิจกรรมที่
ประกอบดวย    
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                             1.  การประเมินผลการปฏิบัติ   เปนการสะทอนขอมูลจากการปฏิบัติตาม
แผนการเรียน   โดยผูเรียนเสนอผลงานการเรียนรู  ผูสอนใหขอมูลปอนกลับ  ผูเรียนและผูสอน
รวมกันอภิปรายผลการปฏิบัติตามแผน  ผูสอนประเมินผูเรียนและผูเรียนประเมินตนเอง 
                                   2. การรับความรูเสริม เปนการใหผูเรียนมีความรูความเขาใจในมโนทศัน
ของเนื้อหา โดยผูสอนใหความรูที่ผูเรียนยังขาดหรือบกพรอง  ผูสอนและผูเรียนรวมกันอภิปรายเพื่อ
สรุปมโนทัศนของเนื้อหา 
  1.6   การประเมินผล   ประกอบดวยการประเมินความสามารถผูเรียน  ดังนี้ 
                   1.6.1  การประเมินความสามารถผูเรียนโดยรวม   เปนการประเมินความสามารถ
ผูเรียนภายหลังการเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอน  ประกอบดวย 
                                 1.   ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง 
                                 2. ความสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร เปนการประเมิน
ความสามารถผูเรียนในดานการศึกษาคนควาดวยตนเอง  การทํางานอยางเปนระบบ การ
ปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร   การประมวลความรู  และการประยุกตความรูทาง
วิทยาศาสตร   
                                3.   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน                       
                    1.6.2   การประเมินตามสภาพจริง  เปนการประเมินความสามารถของผูเรียนจาก
การเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอน  ประกอบดวย 
                                1. การประเมินตนเอง เปนการประเมนิตนเองของผูเรียนจากการเรียน
ตามรูปแบบการเรียนการสอน ในดานการศึกษาคนควาดวยตนเอง การทํางานอยางเปนระบบ  
และการปฏิบัติการทดลองทางวทิยาศาสตร 
                                  2.   การประเมินโดยผูสอน เปนการประเมินความสามารถของผูเรียนโดย
ผูสอน จากการประเมินผลงานการเรียนรูในแฟมสะสมผลงาน ในดาน การศึกษาคนควาดวย       ตนเอง 
การทํางานอยางเปนระบบ การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร และการใชทักษะ       การเรียน 

 
2.   เอกสารประกอบการใชรูปแบบการเรียนเรียนการสอน  ประกอบดวย 

                  2.1  คูมืออาจารย  ไดแก  คูมือการใชรูปแบบการเรียนการสอน  คูมือการสอน  คูมือ
การประเมินความสามารถผูเรียน และแบบสอบถามความคิดเห็นผูเรียนตอรูปแบบการเรียน       
การสอน  
                2.2  คูมือนักศึกษา ไดแก คูมือการเรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอน เอกสาร
ประกอบการเรียนการสอน การทําโครงงานวิทยาศาสตร บทปฏิบัติการทดลอง รายการหนังสือ
สําหรับการศึกษาคนควา การใชทักษะการเรียน  การทําแฟมสะสมผลงาน และการประเมินผลงาน 
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 2.3  เครื่องมือประเมินสัมฤทธิผลของรูปแบบ   ประกอบดวย 
                        2.3.1 เครื่องมือประเมินความสามารถผูเรียนโดยรวม ไดแก แบบวัดลักษณะ
การเรียนแบบนําตนเอง แบบวัดทักษะการศึกษาคนควาดวยตนเอง แบบวัดกระบวนการทํางาน
อยางเปนระบบ แบบวัดทักษะปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร  แบบวัดการประมวลความรู   
แบบประเมินโครงงานวิทยาศาสตร   และแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
                       2.3.2    เครื่องมือประเมินตามสภาพจริง  ประกอบดวย 
                                     1. การประเมินตนเอง  เปนแบบประเมินตนเองของผูเรียนหลังจากเรียน
จบในแตละมโนทัศน รวม  3 คร้ัง ไดแก  แบบประเมินการศึกษาคนควาดวยตนเอง แบบประเมิน
การทํางานอยางเปนระบบ  และแบบประเมินการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร 
                                  2. การประเมินโดยผูสอน เปนแบบประเมินผลงานการเรียนรูในแฟม
สะสมผลงานของผูเรียน หลังจากเรียนจบในแตละมโนทัศน รวม 3 ครั้ง ไดแก เกณฑการ
ประเมินการศึกษาคนควาดวยตนเอง  เกณฑการประเมินการทํางานอยางเปนระบบ เกณฑการ
ประเมินการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร และเกณฑการประเมินการใชทักษะการเรียน 

หลังจากสรางรูปแบบการเรียนการสอนและนํารูปแบบการเรียนการสอนไปทดลองใช       
ผูวิจัยไดวิเคราะหขอมูลและประเมินรูปแบบการเรียนการสอน  จากผลการวิเคราะหขอมูลและการ
ประเมินรูปแบบการเรียนการสอน ทําใหไดพบขอสังเกตที่เกิดจากการใชรูปแบบการเรียนการสอน  
ดังนี้ 
 
 1.  การเตรียมการ 
 การเตรียมการกอนเขาสูการเรียนการสอนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอน ตองมีการ
เตรียมการเปนอยางดี  ในดานตอไปนี ้
             1.1 การกําหนดวัตถุประสงคและหลักการของรูปแบบการเรียนการสอนที่ตองการ
พัฒนาผูเรียนวิชาวิทยาศาสตร  ตองใหสอดคลองกับรายวิชาที่ใชกับรูปแบบการเรียน การสอน  
ในสวนของเนื้อหาสาระของรายวิชาวิทยาศาสตรตามที่กําหนดไวในหลักสูตรระดับปริญญาตรี
มีความกวาง ในการกําหนดเนื้อหาสาระจึงตองกําหนดขอบขายเนื้อหาใหชัดเจนและใหผูเรียน
เขาใจตรงกัน และใชเทคนิคแผนที่มโนทัศนแสดงความสัมพันธของขอบเขตและลําดับกอนหลัง
ของเนื้อหา เพ่ือใหไมเกิดปญหาในการเรียนทั้งการเรียนในกลุมและการศึกษาคนควาดวยตนเอง   
และเพื่อใหผูเรียนไดเตรียมตัวลวงหนากอนการเรียน   
           1.2  ผูเรียน การเตรียมผูเรียนเพื่อเขาสูการเรียนการสอนตามรูปแบบ  ตองใหผูเรียน
เขาใจขัน้ตอนการเรียนการสอนของรูปแบบในแตละขัน้ตอน เพ่ือใหสามารถปฏิบัตติามขัน้ตอนการ
เรียนการสอนไดอยางถูกตองและรวดเร็ว และตองใหผูเรียนสามารถใชทักษะการเรียนได ถาผูเรียน
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ใชทักษะการเรียนไมเปนจะมีความกังวลและเกิดปญหาขณะเรียน ทําใหการดําเนินกิจกรรมตาม
ขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบไมเปนไปตามแผนที่วางไว ตลอดจนตองเนนใหผูเรียนปฏิบัติ
ตามสัญญาการเรียนที่ทําไวและใชการบริหารเวลาเพื่อใหการทํางานเปนไปตามแผนที่กําหนด ใน
การเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอนผูเรียนตองมีความตั้งใจเปนอยางมาก การปฏิบัติกิจกรรม       
การเรียนรูตามรูปแบบจึงจะประสบความสําเร็จ และนาํไปสูพฤติกรรมการเรียนรูที่เปนประโยชนตอ
ตนเอง ในการเตรียมการเพื่อเขาสูการเรียนการสอน จึงตองใหผูเรียนตระหนักถึงความสาํคัญของ
กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ ที่ผูเรียนตองมีความตั้งใจจริงจึงจะทําใหประสบความสาํเร็จ
ในการเรียน 
     1.3   ผูสอน  การเตรียมผูสอนเพื่อเขาสูการเรียนการสอนตามรูปแบบตองมีการ
เตรียมพรอมเปนอยางดี  ผูสอนตองเขาใจวิธีการเรียนแบบนําตนเอง  การดําเนินกิจกรรมตาม
ขั้นตอนตางๆ ของกระบวนการเรียนการสอน เปนสิ่งสําคัญที่ผูสอนตองเตรียมความพรอมเปน      
อยางดี  ทั้งการจัดทําแผนการสอน การเตรียมการแกปญหาในแตละขั้นตอนของกระบวนการ
เรียนการสอน  การเตรียมคําถามที่ชวยกระตุนผูเรียนเพื่อนําไปสูการสรุปมโนทัศนของเนื้อหา
แตละเรื ่อง และการใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศน  ที่ผู สอนตองใชไดอยาง  
เชี่ยวชาญ นอกจากนี้ผูสอนตองจัดเตรียมกลยุทธที่สามารถโนมนาวและกระตุนจูงใจใหผูเรียน
รวมมือกันในกลุมหรือในการศึกษาคนควาดวยตนเอง ตลอดจนตองเขาใจการประเมินตามสภาพ
จริงที่ใชประเมินผลงานการเรียนรูของผูเรียน ที่ตองประเมินดวยความถูกตองยุติธรรม และ
สะทอนผลการประเมินผลงานการเรียนรูของผูเรียนแตละคนไดอยางรวดเร็ว สามารถชี้แจงผล
การประเมินไดเมื่อเกิดการเปรียบเทียบ และสิ่งสําคัญที่ผูสอนตองมีคือความรอบรูและความ
เชี่ยวชาญในเนื้อหาที่สอนเปนอยางดี   ตองมีความตั้งใจจริงในการทํางาน   และตองอุทิศเวลา
ใหกับการเรียนการสอนตามรูปแบบ  ทั้งในเวลาและนอกเวลาเรียนอยางเพียงพอ 
     1.4    สภาพแวดลอม  การเตรียมการเกี่ยวกับสถานที่ที่ใชในการเรียนการสอนทั้งใน
และนอกเวลาเรียนตองมีความพรอม  ที่ตองติดตอและประสานงานไวลวงหนา โดยเฉพาะการ
ทํางานนอกเวลาเรียนที่ผูเรียนตองศึกษาคนควาดวยตนเอง การทํางานกลุมและการจัดทําผลงาน
การเรียนรู ตลอดจนการเตรียมหองปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรสําหรับการทําโครงงาน
วิทยาศาสตร 
   1.5  สื่อการเรียนการสอน  ควรมีการเตรียมหนังสือ ตํารา และเอกสารตางๆ ที่เกี่ยวของ
อยางเพียงพอ เอกสารประกอบการเรียนตองมีความชัดเจนของเนื้อหา ทีส่ามารถสงเสริม
การศึกษาคนควาดวยตนเองของผูเรียนได 
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 2.   กระบวนการเรียนการสอน 
                  กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ พบวา มีความสอดคลองกับหลักการและ
สามารถพัฒนาผูเรียนไดตามวัตถุประสงคของรูปแบบการเรียนการสอน โดยตองดําเนินกิจกรรมทุก
ขั้นตอนของกระบวนการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ  เพราะขั้นตอนตางๆ ของกระบวนการ
เรียนการสอนจะสงผลตอกันอยางตอเนื่องในการทํางาน  และนําไปสูการทาํงานอยางเปนระบบ
ระเบียบ  จึงตองไมละเลยการปฏิบัติในแตละขั้นตอนเพื่อใหประสบความสําเร็จในการเรียน  รวมทั้ง
ใหผูเรียนไดเห็นการทํางานตามขั้นตอนการเรียนการสอนที่ดีเปนตัวอยาง   เพ่ือเปนแนวทางในการ
ทํางานครั้งตอไป 
 
 3.  ผลงานการเรียนรู 
                 จากการจัดทําผลงานการเรียนรูของผูเรียนในการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูตามรปูแบบ  
พบวาสามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนไดตรงตามวัตถุประสงคของรูปแบบ   และ
กระบวนการทํางานตามขั้นตอนของรูปแบบ ยังชวยพัฒนาใหผูเรียนมีการทํางานอยางเปนระบบ
ระเบียบ  และสงเสริมการศึกษาคนควาดวยตนเอง แตอยางไรก็ตามในการจัดทําผลงานการเรียนรู  
ผูสอนตองแจงเกณฑการประเมินผลงานแตละงานใหผูเรียนเขาใจตรงกัน ตลอดจนมีผลงานที่ดี
เปนตัวอยาง  เพ่ือเปนแนวทางในการจัดทําผลงานการเรียนรูไดตรงตามวัตถุประสงค 
 
 4.  การประเมินผล 
     ประเมินผลโดยการนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหทั้งกระบวนการเรียนรูตามรูปแบบการ
เรียนการสอน   การทําผลงานการเรียนรู การประเมินผลงานในแฟมสะสมผลงาน และการประเมิน
ความคิดเห็นผูเรียนตอรูปแบบการเรียนการสอน พบวาการประเมินผลดังกลาวชี้ใหเห็นถึงการ
พัฒนาความสามารถของผูเรียน ในดานลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง  ความสามารถสรรคสราง
ความรูทางวิทยาศาสตร และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และขอมูลที่ไดจากการประเมินผลยัง
สามารถนํามาใชในการปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอนได โดยในการประเมินผลผูสอนตอง        
ชี้แจงถึงการทําผลงานการเรียนรู วิธีการประเมินผลงาน และเกณฑการประเมินผลงานใหผูเรียนได
เขาใจตรงกัน  เกณฑการประเมินผลงานเปนสิ่งกําหนดคณุภาพของผลงาน  และยังชวยกําหนด     
ทิศทางการทํางานของผูเรียน เพ่ือใหผูเรียนใชเปนแนวทางในการจัดทําผลงานการเรียนรูและ
พัฒนาผลงานการเรียนรู เกณฑการปะเมินผลงานยังเปนสิ่งที่ชวยกระตุนใหผูเรียนทํางาน ผูสอนจึง
ตองสะทอนขอมูลการประเมินผลงานใหผูเรียนไดทราบอยางรวดเร็ว เพ่ือใหผูเรียนไดมีโอกาส
ปรับปรุงการทํางานของตนเอง 
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 5.  ผลที่ไดรับ 
           จากการทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับ
ปริญญาตรี เพ่ือใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร  พบวา รูปแบบการเรียนการ
สอนสามารถพัฒนาผูเรียนไดอยางมีประสิทธิผลและอยางครอบคลุม ทั้งการพัฒนาลักษณะการ
เรียนแบบนําตนเอง ความสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

  ภายหลังจากการนํารูปแบบการเรียนการสอนไปทดลองใช ผูวิจัยไดวิเคราะหความ     
สอดคลองระหวาง  การปฏิบัติตามรูปแบบการเรียนการสอนที่ออกแบบไวกับสภาพที่เปนจริงและ
ขอเสนอแนะ เพ่ือนํามาปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอนใหมีความสมบูรณขึ้น ดังแผนภูมิที่ 4 
แสดงรูปแบบการเรียนการสอนภายหลังการปรับปรุง  ตอไปนี้ 
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 แผนภูมทิี่ 5  รูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเอง 
 
 
 
 

   หลักการ 
 

1. การจัดการเรียนการสอนเนนใหยึด
ผูเรียนเปนศูนยกลาง  โดยใชการเรียนการสอน
แบบนําตนเอง 

2. สงเสริมใหมีอิสระในการเรียนรู โดยให
ผูเรียนมีสวนรวมในกระบวนการเรียนการสอน 
วางโครงการเรียน วางแผนการเรียน ควบคุม
กระบวนการเรียนรู และประเมินผลการเรียนรู
ของตนเองอยางตอเนื่อง 

3. ผู เรียนใชทักษะการเรียนเปนยุทธ
ศาสตรการเรียนในการสรุปความรูความเขาใจ
จากการศึกษาคนควาดวยตนเอง 

4. ผูเรียนจัดทําผลงานการเรียนรูและเก็บ
รวบรวมในแฟมสะสมผลงาน  ที่สะทอน
ความสามารถจากการเรียนรูที่แทจริงของผูเรียน 
และจั ดทํ า โ ค รง ง านวิ ทยาศาสตรที่ แสดง
ความสามารถในการประยุกตความรู 

5. ผูสอนมีบทบาทในการกระตุนและจูงใจ
ใหคําปรึกษาแนะนํา อํานวยความสะดวก จัด
สภาพแวดลอมทางการเรียนและใหขอมูล
ปอนกลับอยางตอเนื่อง  

6. ใ ช ก า ร ป ร ะ เ มิ น ต า ม ส ภ า พ จ ริ ง 
ประเมินผลงานการเรียนรูในแฟมสะสมผลงาน ที่
สะทอนความสามารถจากการปฏิบัติจริงของ
ผูเรียน  

วัตถุประสงค 
 

      เพื่อพัฒนาใหผูเรียนมีลักษณะการเรียนแบบ
นําตนเองและมีความสามารถสรรคสรางความรู
ทางวิทยาศาสตร  

กระบวนการเรียนการสอน 
 

     1.  ขั้นตอนการเตรียม  
1.1 กําหนดวัตถุประสงค 
      การเรียน 
1.2  สํารวจความรูพื้นฐาน 
1.3  เตรียมความพรอมผูเรียน 

 
2.   ขั้นตอนการเรียน  

2.1 เลือกผูรวมงาน 
2.2 วางโครงการเรียน 
2.3 วางแผนการเรียน 
2.4 ปฏิบัติตามแผน 

 
 

3.  ขั้นตอนการประเมิน 
3.1 ประเมินผลการปฏิบัติ 
3.2 รับความรูเสริม 

ผลท่ีไดรับ 
 

       ผู เ รี ย น ไ ด รั บ ก า ร พั ฒ น า
ความสามารถในดาน 
     1.  ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง 
     2.  ความสามารถสรรคสรางความรู 
           ทาง วิทยาศาสตร   ประกอบดวย 

2.1   การศึกษาคนควาดวยตนเอง 
2.2   การทํางานอยางเปนระบบ 
2.3 การปฏิบัติการทดลองทาง 
      วิทยาศาสตร 
2.4 การประมวลความรู  
2.5 การประยุกตความรูทาง 
       วิทยาศาสตร 

     3.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
 

 
การประเมินผล 

1. ประเมินความสามารถ
โดยรวมของ   

         นักศึกษาหลังเรียน 
2. ประเมินตามสภาพจริง 

2.1 ผู เ รี ย น ป ร ะ เ มิ น
ตนเอง 

2.2 ผูสอนประเมิน
ผูเรียนจากผลงาน

เน้ือหาวิชาวิทยาศาสตร 
    ออกแบบมโนทศันเนื้อหาวิชาวทิยาศาสตร  โดยใช
เทคนิคแผนที่มโนทศัน 
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 2.   ผลการทดลองใชรูปแบบการเรยีนการสอนแบบนําตนเองวิชาวทิยาศาสตร 
ระดับปริญญาตรี เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร 

จากการนาํรูปแบบการเรียนการสอนที่ผูวจิัยสรางขึน้ไปทดลองใช เพ่ือประเมินสัมฤทธิผล
ของรูปแบบการเรียนการสอน   สรุปไดดังนี ้

2.1  การประเมินความสามารถผูเรียนโดยรวม  โดยการวิเคราะหความสามารถ
ของนักศึกษาโดยรวม ในดานลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง  ในดานความสามารถสรรคสราง
ความรูทางวิทยาศาสตร ประกอบดวย การศึกษาคนควาดวยตนเอง  การทํางานอยางเปนระบบ  
การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร  การประมวลความรู  และการประยุกตความรูทาง
วิทยาศาสตร  และในดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   สรุปผลการวิเคราะหความสามารถของ
นักศึกษาไดดังนี้ 
                 2.1.1   ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง 
                                  1. การเปรียบเทียบระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมหลังการสอน  
พบวากลุมทดลองและกลุมควบคุมมีคะแนนเฉลี่ยลักษณะการเรียนแบบนําตนเองแตกตางกัน โดย
หลังการสอนกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยสูงกวากลุมควบคุม  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานของการวิจัย 
                              2. การเปรียบเทียบในกลุมทดลองกอนและหลังการสอน พบวา
คะแนนเฉลี่ยลกัษณะการเรียนแบบนาํตนเองของกลุมทดลองกอนและหลังการสอนแตกตางกนั 
โดยกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยหลังการสอนสูงกวากอนการสอนอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานของการวิจยั 
 2.1.2    การศึกษาคนควาดวยตนเอง 
                             1. การเปรียบเทียบระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคมุหลังการสอน 
พบวากลุมทดลองและกลุมควบคุมมีคะแนนเฉลี่ยการศึกษาคนควาดวยตนเองแตกตางกัน โดย
กลุมทดลองมคีะแนนเฉลี่ยสงูกวากลุมควบคุม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งสอดคลอง
กับสมมติฐานของการวิจยั 
                          2.  การเปรียบเทียบในกลุมทดลองกอนและหลังการสอน พบวา
คะแนนเฉลี่ยการศึกษาคนควาดวยตนเองของกลุมทดลองกอนและหลังการสอนแตกตางกัน  
โดยกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยหลังการสอนสูงกวากอนการสอน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05  ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานของการวิจัย 
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 2.1.3   การทาํงานอยางเปนระบบ 
                                  1. การเปรียบเทียบระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมหลังการสอน  
พบวา กลุมทดลองและกลุมควบคุมมีคะแนนเฉลี่ยการทํางานอยางเปนระบบแตกตางกัน โดยกลุม
ทดลองมีคะแนนเฉลี่ยสูงกวากลุมควบคุม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งสอดคลองกับ
สมมติฐานของการวิจัย 
                                 2. การเปรียบเทียบในกลุมทดลองกอนและหลังการสอน  พบวา
คะแนนเฉลี่ยการทํางานอยางเปนระบบของกลุมทดลองกอนและหลังการสอนแตกตางกัน โดย
กลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยหลังการสอนสูงกวากอนการสอน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05  ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานของการวิจัย 
                  2.1.4   การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร 
                               1. การเปรียบเทียบระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคมุหลังการสอน 
พบวากลุมทดลองและกลุมควบคุมมีคะแนนเฉลี่ยการปฏิบตัิการทดลองทางวิทยาศาสตรแตกตาง
กัน โดยกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยสูงกวากลุมควบคมุ อยางมีนัยสาํคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 ซึ่ง
สอดคลองกับสมมติฐานของการวิจัย 
                               2. การเปรียบเทียบในกลุมทดลองกอนและหลังการสอน  พบวา
คะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติการทดลองทางวทิยาศาสตร ของกลุมทดลองกอนและหลังการสอน
แตกตางกนั โดยคะแนนเฉลี่ยหลังการสอนสูงกวากอนการสอน  อยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดบั 
.05   ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานของการวจิัย 
                 2.1.5   การประมวลความรู 

     การเปรียบเทียบระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมหลังการสอน 
พบวา กลุมทดลองและกลุมควบคุมมีคะแนนเฉลี่ยการประมวลความรูแตกตางกัน โดยกลุม
ทดลองมีคะแนนเฉลี่ยสูงกวากลุมควบคุม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งสอดคลองกับ
สมมติฐานของการวิจัย 

  2.1.6   การประยุกตความรูทางวิทยาศาสตร 
 การเปรียบเทียบระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมหลังการสอน 
พบวา  กลุมทดลองและกลุมควบคุมมีคะแนนเฉลี่ย การประยุกตความรูทางวิทยาศาสตร  ในการ
จัดทําโครงงานวิทยาศาสตรแตกตางกัน โดยกลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยสูงกวากลุมควบคุม    
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานของการวิจัย 
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 2.1.7 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
     การเปรียบเทียบระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมหลังการสอน 

พบวา กลุมทดลองและกลุมควบคุมมีคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิท์างการเรียนแตกตางกัน โดยกลุม
ทดลองมีคะแนนเฉลี่ยสูงกวากลุมควบคมุ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 ซึง่สอดคลองกับ
สมมติฐานของการวิจัย 

สรุปไดวา รูปแบบการเรียนการสอนแบบนาํตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี 
เพ่ือใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร สามารถพัฒนาความสามารถ โดยรวม
ของนักศึกษา ในดานลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง การศึกษาคนควาดวยตนเอง การทํางาน
อยางเปนระบบ  การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร การประมวลความรู การประยุกตความรู
ทางวทิยาศาสตร   และผลสัมฤทธิท์างการเรียนไดอยางชัดเจน 
              2.2  การประเมินตามสภาพจริง  โดยการวิเคราะหกระบวนการเรียนรูและผลงาน
การเรียนรูของนักศึกษา   ดังนี้  
                       2.2.1 การประเมินตนเอง วิเคราะหความสามารถในการเรียนรูของนกัศึกษาจาก
ผลการประเมินตนเองของนักศึกษา ภายหลังสิ้นสุดการเรียนการสอนในแตละมโนทัศน ในดาน
การศึกษาคนควาดวยตนเอง การทํางานอยางเปนระบบ และการปฏิบัติการทดลองทาง
วิทยาศาสตร 
                       2.2.2  การประเมินโดยผูสอน วิเคราะหความสามารถในการเรียนรูของนักศึกษา
จากการประเมินโดยผูสอน ในการประเมินผลงานการเรียนรูที่นักศกึษาจัดทําและเก็บรวบรวมใน
แฟมสะสมผลงาน ภายหลงัสิ้นสุดการเรียนการสอนในแตละมโนทัศน ในดานการศึกษาคนควา
ดวยตนเอง  การทํางานอยางเปนระบบ  การปฏิบัติการทดลองทางวทิยาศาสตร และการใชทกัษะ
การเรียน   

การประเมินตามสภาพจริง โดยการวิเคราะหความสามารถในการเรียนรูของนกัศึกษา
กลุมทดลอง   สรุปไดดังนี้ 
        1.  การศึกษาคนควาดวยตนเอง จากการประเมินตนเองของนักศึกษา  พบวา นักศึกษา
ที่เรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอน มีการปฏิบัติกิจกรรมการศึกษาคนควาดวยตนเองที่แสดง
ใหเห็นความกาวหนาอยางชัดเจน ในการประเมินครั้งที่ 1, 2 และ 3 กลาวคือ ในการประเมินครั้งที่ 
1 นักศึกษามีการปฏิบัติกิจกรรมการศึกษาคนควาดวยตนเองโดยรวม  อยูในระดับคุณภาพพอใช   
และมีการพัฒนาเพิ่มสูงขึ้นอยูในระดับคุณภาพดี  ในการประเมินครั้งที่ 2 และ 3  จึงกลาวไดวา
รูปแบบการเรียนการสอนที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้น สามารถพัฒนาความสามารถของนักศึกษาในดาน
การศึกษาคนควาดวยตนเองไดอยางชัดเจน ผลการประเมินตนเองของนักศึกษาสอดคลองกับการ
ประเมินโดยผูสอน จากการประเมินผลงานการเรียนรูในแฟมสะสมผลงาน พบวานักศึกษาสามารถ
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พัฒนาผลงานที่แสดงความสามารถดานการศึกษาคนควาดวยตนเอง มีระดับคุณภาพที่สูงขึ้น  
จากการประเมินครั้งที่ 1, 2 และ 3  อยูในระดับคุณภาพ  พอใช  พอใช  และดี  ตามลําดับ  
       2.  การทํางานอยางเปนระบบ  จากการประเมินตนเองของนักศึกษา พบวา         
นักศึกษาที่เรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอน   มีการปฏิบัติกิจกรรมการทํางานอยางเปนระบบ  
ที่แสดงใหเห็นความกาวหนา ในการประเมินครั้งที่ 1, 2 และ 3  กลาวคือ ในการประเมินครั้งที่ 1   
นักศึกษามีการปฏิบัติกิจกรรมการทํางานอยางเปนระบบโดยรวม   อยูในระดับตองปรับปรุง  และมี
การพัฒนาเพิ่มสูงขึ้นอยูในระดับพอใช  ในการประเมินครั้งที่ 2 และ 3  จึงกลาวไดวานักศึกษาที่ใช
รูปแบบการเรียนการสอนที่ผูวิจัยไดพัฒนาขึ้น  มีการพัฒนาการทํางานอยางเปนระบบ ที่แสดงให
เห็นถึงความสามารถในการทํางานอยางเปนระบบเพิ่มมากขึ้น ผลการประเมินตนเองของนักศึกษา
สอดคลองกับการประเมินโดยผูสอน จากการประเมินผลงานการเรียนรูในแฟมสะสมผลงาน พบวา
นักศึกษาสามารถพัฒนาผลงานที่แสดงความสามารถดานการทํางานอยางเปนระบบ มีระดับ   
คุณภาพที่สูงขึ้น  จากการประเมินครั้งที่ 1, 2 และ 3  อยูในระดับคุณภาพ  พอใช  พอใช  และดี  
ตามลําดับ  
   3.  การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร  จากการประเมินตนเองของนักศึกษา      
พบวานักศึกษาที่เรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอน มีการปฏิบัติกิจกรรมการปฏิบัติการทดลอง
ทางวิทยาศาสตร ที่แสดงใหเห็นความกาวหนาอยางชัดเจน ในการประเมินครั้งที่ 1, 2 และ 3  
กลาวคือ ในการประเมินครั้งที่ 1 นักศึกษามีการปฏิบัติกิจกรรมการปฏิบัติการทดลองทาง
วิทยาศาสตรโดยรวมอยูในระดับคุณภาพพอใช  และมีการพัฒนาเพิ่มสูงขึ้นอยูในระดับดี ในการ
ประเมินครั้งที่ 2 และ 3  จึงกลาวไดวานักศึกษาที่เรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอนที่ผูวิจัยได
พัฒนาขึ้น  มีการพัฒนาการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร ที่แสดงใหเห็นถึงความสามารถ
ดานการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรไดอยางชัดเจน  ผลการประเมินตนเองของนักศึกษา
สอดคลองกับการประเมินโดยผูสอน  จากการประเมินผลงานการเรียนรูในแฟมสะสมผลงาน 
พบวานักศึกษาสามารถพัฒนาผลงานที่แสดงความสามารถดานการปฏิบัติการทดลองทาง
วิทยาศาสตร   มีระดับ คุณภาพที่สูงขึ้นจากการประเมินครั้งที่ 1, 2 และ 3  อยูในระดับคุณภาพ  
พอใช  พอใช  และดี  ตามลําดับ  
   4.   การใชทักษะการเรียน   จากการประเมินผลงานการเรียนรูที่แสดงความสามารถ
ดานการใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศนเปนทักษะการเรียนของนักศึกษากลุมทดลอง
โดยผูสอน  พบวานักศึกษาที่เรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอน  มีการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู
ดานการใชทักษะการเรียนในการศึกษาเนื้อหาภาคทฤษฏีแตละมโนทัศน  แสดงใหเห็น
ความกาวหนา จากการประเมินมโนทัศนที่ 1, 2 และ 3  กลาวคือ ในการประเมินมโนทัศนที่ 1 
นักศึกษามีการปฏิบัติกิจกรรมการใชทักษะการเรียนอยูในระดับคุณภาพพอใช  และพัฒนา
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ความสามารถการใชทักษะการเรียนเพิ่มมากขึ้น  โดยมีระดับคุณภาพดี  ในการประเมินมโนทัศนที่ 
2 และ 3  สวนการใชทักษะการเรียนในการศึกษาภาคปฏิบัติ  แสดงใหเห็นความกาวหนาจากการ
ประเมินมโนทัศนที่ 1, 2  และ 3  กลาวคือ ในการประเมินมโนทัศนที่ 1 และ 2  นักศึกษามีการ
ปฏิบัติกิจกรรมการใชทกัษะการเรียนอยูในระดับคุณภาพพอใช   และพัฒนาความสามารถการใช
ทักษะการเรียนเพิ่มมากขึ้น  โดยมีระดับคุณภาพดี ในการประเมินมโนทัศนที่ 3 แสดงใหเห็น
ความกาวหนาในการพัฒนาผลงานการเรียนรู  จึงกลาวไดวานักศึกษาที่เรียนโดยใชรูปแบบการ
เรียนการสอนที่     ผูวิจัยพัฒนาขึ้น  มีการพัฒนาความสามารถดานการใชทักษะการเรียน  ที่แสดง
ใหเห็นถึงความสามารถในการใชทักษะการเรียนไดอยางชัดเจน 

 สรุปไดวา รูปแบบการเรียนการสอนแบบนาํตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญา
ตรี เพ่ือใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวทิยาศาสตร  ชวยพฒันานักศึกษาใหมี
ความสามารถในดาน การศึกษาคนควาดวยตนเอง การทาํงานอยางเปนระบบ การปฏิบัติการ
ทดลองทางวทิยาศาสตร  และการใชทกัษะการเรียนไดอยางชัดเจน 

2.3   การวิเคราะหความคิดเห็นของนกัศึกษาตอรูปแบบการเรียนการสอน 
                     โดยการวิเคราะหความคิดเห็นของนกัศึกษากลุมทดลองที่มีตอรูปแบบการเรียน     
การสอน   สรุปไดดังนี ้

                    2.3.1 ความคิดเห็นตอรูปแบบการเรียนการสอน พบวานักศึกษาสวนใหญมีความ
คิดเห็นในระดับมาก  ในดานผูสอน สภาพแวดลอม สื่อการเรียนการสอนและการประเมินผล และ
นักศึกษามีความคิดเห็นในระดับปานกลาง ในดานผูเรียน 
 2.3.2 ความคดิเห็นตอกระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ  พบวานักศึกษาสวน
ใหญมีความคิดเห็นวาขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบ คือ ขั้นตอนการเตรียม ขั้นตอนการ
เรียน และขัน้ตอนการประเมิน  มีความเหมาะสมในระดบัมากทุกขั้นตอน   
    2.3.3    ความคิดเห็นตอการใชทักษะการเรียน  พบวานักศึกษาสวนใหญมีความ
คิดเห็นในระดับมาก ตอการใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศนเปนทักษะการเรียน โดยมี
ความคิดเห็นในระดับมากในทุกดาน  ยกเวนในดาน ทําใหรูวาความรูพ้ืนฐานเปนสิ่งที่สําคัญใน
การศึกษาเรื่องตาง ๆ   นักศึกษามีความคิดเห็นในระดับมากที่สุด 
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อภิปรายผล 
 
 1.  การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับ 
ปริญญาตรี  เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร 
  ในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี
เพ่ือใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร ไดใชแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของ นํามา
บูรณาการใหสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตรในระดับอุดมศึกษา โดยมี
วัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาลักษณะการเรียนแบบนําตนเองใหกับผูเรียน พัฒนาความสามารถสรรค
สรางความรูทางวิทยาศาสตร  ในดานการศึกษาคนควาดวยตนเอง การทํางานอยางเปนระบบ การ
ปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร การประมวลความรู  และการประยุกตความรูทางวิทยาศาสตร  
และพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  สําหรับแนวทางการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน ผูวิจัยได 
ดําเนินการวิเคราะหขอมูลที่เกี่ยวของกับการเรียนรูตลอดชวีิต  ธรรมชาติของวิทยาศาสตรและการ
ปฏิรูปการศึกษาดานวิทยาศาสตร นํามากําหนดเปนแนวทางในการพัฒนาผูเรียนดาน          
วิทยาศาสตรในระดับอุดมศึกษา วิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับการเรียนแบบนําตนเอง การสรรค
สรางความรู   ทักษะการเรียน  และการประเมินตามสภาพจริง  นํามากําหนดโครงสรางของรูปแบบ
การเรียนการสอน  หลกัการ วัตถุประสงค  กระบวนการเรียนการสอน และการประเมินผล  จัดทํา
ตนรางรูปแบบการเรียนการสอน คู มือการใชร ูปแบบการเรียนการสอน เครื ่องมือประเมิน       
สัมฤทธิผลของรูปแบบ และตรวจสอบรูปแบบการเรียนการสอนโดยผูทรงคุณวุฒิ  แกไขตาม      
ขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ   แลวนํารูปแบบการเรียนการสอนไปทดลองใช 

ในการตรวจสอบรูปแบบการเรียนการสอน ผูทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นสอดคลองกันวา 
รูปแบบการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพเพียงพอ ในการพัฒนาความสามารถผูเรียนตาม           
วัตถุประสงคของรูปแบบการเรียนการสอน  มีการจัดการเรียนการสอนอยางครอบคลุม มีความ
เหมาะสมทั้งองคประกอบของรูปแบบ กระบวนการเรียนการสอน การประเมินผล และคูมือการใช
รูปแบบการเรียนการสอน   ทําใหรูปแบบการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพเพียงพอ ที่จะนํามาใช
พัฒนาความสามารถผูเรียนได 

ในการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณลักษณะของนักศึกษากลุมทดลองกอนเขาสูการเรียนการ
สอนตามรูปแบบ   พบวากอนเขาสูการเรียนการสอนตามรูปแบบ    นักศึกษามีลักษณะการเรียนที่
ไมสงเสริมการเรียนการสอนตามรปูแบบ โดยในดานการเรียนการสอน พบวานักศึกษาเรียนโดยมี  
ผูสอนเปนผูอธิบายและนักศึกษาสวนใหญไมเคยเรียนเปนกลุมยอย ชอบการเรียนการสอนที่ผูสอน
เปนผูอธิบาย ในดานการทํางานหรือการทําผลงานการเรียนรู  พบวานักศึกษาสวนใหญไมเคยทํา
แฟมสะสมผลงาน ไมเคยทําโครงงานวิทยาศาสตร  ไมเคยใชการบริหารเวลา  และไมเคยใชการวาง
แผนการทํางาน ในดานการใชทักษะการเรียนหรือกลวิธีการเรียน พบวานักศึกษาไมรูจักและไมเคย
ใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศน  และในดานการประเมินผล  พบวาใชการสอบในการ
ตัดสินผลการเรียน จากลักษณะการเรียนของนักศึกษาดังกลาว  เปนลักษณะการเรียนที่ไมสงเสริม
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ใหเปนผูมีความสามารถในการแสวงหาความรูไดดวยตนเอง   และเปนลักษณะการเรียนที่ไมได
สงเสริมให  นักศึกษามีทักษะในการแสวงหาความรู  ซึ่งลักษณะการเรียนของนักศึกษาดังกลาว      
สอดคลองกับแนวคิดของ  ทิศนา แขมมณี (2542) ที่กลาววาการจัดการเรียนการสอนของไทย       
ไมไดชวยสงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถในการแสวงหาความรูดวยตนเอง   ผูเรียนจึงขาดทักษะ
ในการแสวงหาความรู  ทําใหเกิดการลอกเลียนและตองพ่ึงพาผูอ่ืน ลักษณะการเรียนของนักศึกษา  
ดังที่กลาวมายังเปนลักษณะการเรียนที่นักศึกษาไมไดมีสวนรวมในกิจกรรมของกระบวนการเรียน
การสอน ทําใหนักศึกษาไมมีความสามารถในการแสวงหาความรูดวยตนเอง   ซึ่งสอดคลองกบั
แนวคิดของ Zoller (1999) ที่กลาววากระบวนการเรียนการสอนวิทยาศาสตรที่สอดคลองกับ
แนวทางการปฏิรูปการศึกษาดานวิทยาศาสตรในปจจุบัน  ตองใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมของ
กระบวนการเรียนการสอน  เพ่ือใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง   จากลักษณะการเรียนของ
นักศึกษาที่ไมสงเสริมการเรียนการสอนดังกลาว  จึงทําใหนักศึกษาสวนใหญไมมั่นใจตอการเรียน
การสอนตามรูปแบบ มีนักศึกษาเปนสวนนอยที่มีลักษณะการเรียนที่สงเสริมการเรียนการสอนตาม
รูปแบบ 

ในการทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอนในระยะแรก   จึงตองใชเวลามากในการ
ปฏิบัติกิจกรรมแตละขั้นตอน โดยในแตละขั้นตอนของกระบวนการเรียนการสอน มีปญหาและมี
การแกปญหา ดังนี้ 

ขั้นตอนการเตรียม ในระยะแรกนักศึกษายังไมสามารถกําหนดวัตถุประสงคการเรียนได
ครอบคลุมมโนทัศนของเนื้อหา ผูสอนตองชวยกระตุนใหนักศึกษาสะทอนความตองการเกี่ยวกับ
การเรียนออกมา โดยใหพิจารณาจากแผนที่มโนทัศนเนื้อหา และจากการสํารวจความรูพ้ืนฐาน
พบวานักศึกษายังขาดความรูพ้ืนฐานในการเรียนคอนขางมาก การสํารวจความรูพ้ืนฐานทําให
ผูสอนและนักศึกษาไดทราบระดับความสามารถในการเรียนกอนที่จะเรียนเรื่องตางๆ เปนการชวย
ให      ผูสอนวางแผนการสอนไดสอดคลองกับระดับความสามารถของผูเรียน  และนักศึกษาไดรับ
รูความสามารถของตนเอง ความรูพ้ืนฐานเปนสิ่งสําคัญที่ผูเรียนตองนํามาใชชวยในการเรียน ซึ่ง           
สอดคลองกับผลการศึกษาของ Rop (1999) ที่พบวาทั้งผูเรียนและผูสอนมีความคิดเห็นตอการ
เรียนวิชาเคมีวาตองมีความรูพ้ืนฐานที่เพียงพอเพื่อใชชวยในการเรียน  ผูสอนจึงตองใหความรู
พ้ืนฐานที่จําเปนและชี้ใหเห็นถึงความสําคัญของความรูพ้ืนฐานที่จําเปนตองใชในการศึกษาเนื้อหา
เพ่ิมเติม ตลอดจนใหขอมูลแหลงศึกษาคนควาเพิ่มเติม 

ขั้นตอนการเรียน ในการเลือกกลุมผูรวมงาน  นักศึกษาเลือกกลุมผูรวมงานที่เรียนดี
ดวยกัน จึงทําใหเกิดปญหากับกลุมที่เรียนไมดี  ผูสอนจึงตองชี้แจงใหผูเรียนเขาใจถึงความสําคัญ
และความจําเปนของการเรียนเปนกลุมยอยที่ตองมีการชวยเหลือกัน มีการผลักดันกัน  การ
รวมมือกันทําใหการเรียนมีประสิทธิภาพดีกวาการแกปญหาตามลําพังคนเดียว  นําไปสู
ความสําเร็จในการเรียน  ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของ Brimberry (1998) ที่กลาววาการเรียน
เปนทีม           ชวยพัฒนาการจัดการกับการเรียนสิ่งที่ยากไดดีกวาการแกปญหาตามลําพังคน
เดียว และ     สอดคลองกับแนวคิดของ Mohr (1998) ที่กลาววาการเรียนเปนกลุมชวยให
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ผูเรียนสามารถเรียนไดโดยการผลักดันจากคนอื่น  ชวยใหเกิดการพัฒนาการเรียน ในการ
ปฏิบัติก ิจกรรมการวางโครงการเร ียนและการวางแผนการเรียนในระยะแรกใชเวลามาก   
เนื่องจากนักศึกษายังไมมั่นใจตนเองในการกําหนดกิจกรรมการเรียน  และกลยุทธการทํางาน
เพ่ือใหบรรลุเปาหมาย  ผูสอนจึงตองชวยกระตุนใหผูเรียนไดแสดงออก การกระตุนใหนักศึกษา
สะทอนความตองการเกี่ยวกับการเรียนออกมา เปนการชวยเหลือนักศึกษาในระยะแรก  ที่
นักศึกษาสวนใหญมักมีปญหาในการกําหนดวาอะไรเปนสิ่งที่ตองการเรียน  ซึ่งสอดคลองกับ
แนวคิดของ Pilling-Cormick (1997) ที่กลาววาการชวยกระตุนให   ผูเรียนสะทอนความตองการ
เกี่ยวกับการเรียนออกมา เปนยุทธศาสตรที่นํามาใชชวยเหลือผูเรียนในการกําหนดความตองการ
การเรียนของตนเอง ผูสอนใชโครงการเรียนของผูเรียนในการกระตุนให ผูเรียนวางแผนการเรียนที่
สอดคลองกับระดับความสามารถของตนเอง และใชการจัดสภาพแวดลอมทางการเรียนที่เนน
ความรวมมือในการทํางานมากกวาการแขงขันกัน  มีการกระตุนใหกลุมทํางานรวมกันและรวมมือ
กันในการตัดสินใจ  แนวทางดังกลาวสอดคลองกับผลการศึกษาของ Wilcox (1996) ที่ศึกษาความ
คิดเห็นของผูสอนที่สอนโดยใชการเรียนการสอนแบบนําตนเอง  โดยผูสอนใชการกระตุนผูเรียนให
ทํางานรวมกัน  และใชการจัดสภาพแวดลอมที่เนนความรวมมือกันในการทํางานมากกวาการ
แขงขันกัน  ในการใชทักษะการเรียนนักศึกษาใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศนสรุป
ความรูความเขาใจจากการศึกษาเนื้อหายังไมชํานาญ มีการลงรายละเอียดในแผนที่จิตทัศนไม
เพียงพอและไมใหเวลากับการทํางานมากนัก   จึงทําใหตองตองแกไขคอนขางมากและทําให
เสียเวลามาก นักศึกษาบางคนเกิดความเบื่อหนายและขาดความพยายามที่จะปรับปรุงการทํางาน
เมื่อไดรับขอมูลปอนกลับ ปญหาการใชทักษะการเรียนของนักศึกษาในระยะแรกพบวาสอดคลอง
กับผลการศึกษาของ Greybe and others (1998) ซึ่งใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนกับการเรียนวิชา 
Science Orientation (SCI) ที่พบวาผูเรียนที่มีคะแนนไมสูงมีสาเหตุมาจากการลงรายละเอียดใน
แผนที่จิตทัศนไมเพียงพอ และไมไดใหเวลากับการทํางานและการปรับปรุงแผนที่จิตทัศนอยาง   
พอเพียง  จึงพบวาในระยะแรกนักศึกษามีปญหา  ทั้งการปฏิบัติกิจกรรมตามกระบวนการเรียนการ
สอนของรูปแบบและการทําผลงานการเรียนรู นอกจากนี้ยังพบวาการอภิปรายรวมกันในกลุม ยัง
ขาดประสิทธิภาพ  ผูนําการอภิปรายในแตละกลุมยังขาดความสามารถ  ทําใหการทํางานไม
เปนไปตามแผนที่วางไว ผูสอนจึงตองใหเวลาในระยะแรกมากขึ้น โดยให        นักศึกษาใชเวลา
นอกเวลาเรียนในการปรับปรุงผลงานและการทํางานกลุม  นอกจากนี้ผูสอนยังตองใชการกระตุน 
ใหกําลังใจ และสงเสริมใหนักศึกษาไดมีการแสดงออกอยางตอเนื่องเพ่ือใหเกิดความมั่นใจใน
ตนเอง สงเสริมใหมีการปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับผูสอนและผูเรียนดวยกัน  ให  คําปรึกษา
แนะนํา และใหเวลาที่มากพอแกนักศึกษาในการทํางาน พัฒนางานและปรับปรุงงาน บทบาทของ
ผูสอนในการกระตุน  ผูเรียนนี้เองเปนการสนับสนุนใหผูเรียนนําตนเองในการเรียน  ที่สอดคลองกับ
แนวคิดของ Cole and Chan (1994) ที่กลาววาผูสอนมีบทบาทในการกระตุนใหผูเรียนคิด
ทางเลือกที่หลากหลายเพื่อใหบรรลุเปาหมายที่ตั้งไว และการมีปฏิสัมพันธระหวางผูสอนกับผูเรียน
ยังเปนปจจัยที่สําคัญในการเรียนแบบนําตนเอง  ที่สอดคลองกับแนวคิดของ Pilling-Cormick 
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(1997) ที่กลาววาความสําเร็จในการเรียนแบบนําตนเองขึ้นอยูกับความ       ชัดเจนของการมี
ปฏิสัมพันธระหวางผูสอนกับผูเรียน และสอดคลองกับ Guglielmino and Guglielmino (1996) ที่
กลาววาการมีปฏิสัมพันธกันในการเรียนมีความสัมพันธกับระดับลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง  
และการมีปฏิสัมพันธกันสามารถพัฒนาการเรียนแบบนําตนเองได         นอกจากนี้ผูสอนตองให
นักศึกษาไดเห็นตัวอยางของงานและแบบอยางการทํางานที่ประสบความสําเร็จ   เพ่ือเปนแนวทาง
ในการทํางาน  และการควบคุมเวลาเปนสิ่งสําคัญที่ตองคํานึงถึง   เพ่ือใหการดําเนินการจัดการ
เรียนการสอนเปนไปตามแผนที่กําหนด 

ขั้นตอนการประเมิน นักศึกษาใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศนยังไมชํานาญ 
จึงทําใหงานที่แตละกลุมเสนอผลงานขาดความลึกและขาดการเชื่อมความสัมพันธของเนื้อหา
ระหวางเรื่อง ผูสอนจึงตองใหขอมูลปอนกลับแกนักศึกษาและใหนักศึกษาไดเห็นตัวอยางผลงาน     
ที่ดี รวมทั้งชี้แนะเพื่อเปนแนวทางในการแกไขและปรับปรุงผลงานการเรียนรู การใหขอมูล
ปอนกลับแกผูเรียนเปนสิ่งสําคัญ   เพ่ือใหผูเรียนรับรูความสามารถของตนเอง การใหขอมูล
ปอนกลับ ยังเปนสิ่งที่สําคัญกับการประเมินตามสภาพจริงและการเรียนแบบนําตนเอง  ซึ่ง
สอดคลองกับ     แนวคิดของ Pilling-Cormick (1997) ที่กลาววาการใหขอมูลปอนกลับเปน
องคประกอบที่สําคัญของกระบวนการเรียนแบบนําตนเอง ที่ผูสอนจําเปนตองใชเพ่ือชวยใหรูความ
ตองการของผูเรียนและชวยกระตุนใหผูเรียนไดกลับมาพิจารณาความสําคัญของการเรียน 
นอกจากการใหขอมูลปอนกลับอยางรวดเร็วแลว ผูสอนตองใชคําถามเพื่อกระตุนนักศึกษาให
แสดงออก ไดเปดเผยถึงการทํางาน และความรูที่นักศึกษาไดรับจากการการทํางาน เพ่ือใหผูสอน
ทราบความสามารถของ     นักศึกษาแตละคนอยางแทจริง ซึ่งผูสอนจําเปนตองรูเพ่ือใชเปน
แนวทางในการปรับปรุงการทํางานใหมีประสิทธิภาพ แนวทางดังกลาวสอดคลองกับการสอน
เพ่ือใหเกิดการสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร จากแนวคิดของ  Alan (2000) ที่กลาววาการ
สอนวิทยาศาสตรที่ดี  ที่สนับสนุนใหเกิดการสรรคสรางความรู  ตองใชยุทธศาสตรการถามคําถาม  
เพ่ือกระตุนใหผูเรียนไดแสดงความคิดออกมา  

ในการใชรูปแบบการเรียนการสอนในระยะหลัง  นักศึกษามีการพัฒนาเพิ่มขึ้นทั้งการ
ปฏิบัติตามขั้นตอนตางๆ ของกระบวนการเรียนการสอน การใชทักษะการเรียน การทํางานกลุม            
การอภิปรายรวมกัน  การทําผลงานการเรียนรู การนําเสนอผลงาน การรวบรวมผลงานในแฟม
สะสมผลงาน  และการประเมินตนเอง  หลังจากใชรูปแบบการเรียนการสอนแลวพบวารูปแบบการ
เรียนการสอน สามารถพัฒนาความสามารถของนักศึกษาในดาน ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง 
พัฒนาความสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร ในดานการศึกษาคนควาดวยตนเอง       
การทํางานอยางเปนระบบ การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร การประมวลความรู และการ
ประยุกตความรูทางวิทยาศาสตร  และพัฒนาผลสัมฤทธิทางการเรียน ผูวิจัยจึงคาดหวังวาในระยะ
ยาวหากมีการใชรูปแบบการเรียนการสอนนี้อยางตอเนื่อง จะสามารถพัฒนาลักษณะการเรียน
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แบบนําตนเอง ความสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ      
นักศึกษาไดอยางชัดเจน การทดลองดังกลาวจึงยืนยันวารูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเอง
วิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี เพ่ือใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร มี     
ประสิทธิผลในการพัฒนาความสามารถของนักศึกษาได 

 2. การประเมินรูปแบบการเรยีนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับ 
ปริญญาตรี เพื่อใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร 
 จากการทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญา
ตรี เพ่ือใหผูเรียนสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร มีการอภิปรายผลการทดลองใช       
รูปแบบการเรียนการสอน  ดังนี้ 

1.  ดานประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนการสอน 
 การวิเคราะหขอมูลที่ไดจากการทดลองใชรูปแบบการเรียนการสอน เมื่อพิจารณา    
โดยรวมพบวา  รูปแบบการเรียนการสอนที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้น  สามารถพัฒนาความสามารถของ         
นักศึกษาไดอยางครอบคลุมทั้งในดาน ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง  การศึกษาคนควาดวย
ตนเอง  การทํางานอยางเปนระบบ  การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร  การประมวลความรู  
การประยุกตความรูทางวิทยาศาสตร  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   ดังรายละเอียดในการ
อภิปรายผลตอไปนี้ 
 1.1   ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง 

               ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง ของ           
นักศึกษาในกลุมทดลองและกลุมควบคุมหลังการสอน พบวาคะแนนเฉลี่ยลักษณะการเรียนแบบ
นําตนเองของนักศึกษากลุมทดลองสูงกวากลุมควบคุม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  และ
คะแนนเฉลี่ยลักษณะการเรียนแบบนําตนเองของกลุมทดลองหลังการสอนสูงกวากอนการสอน   
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานของการวิจัย  ทั้งนี้เนื่องจากการ
เรียนการสอนตามรูปแบบ ผูวิจัยไดบูรณาการการเรียนแบบนําตนเองไวในกระบวนการเรียนการ
สอนของรูปแบบที่ใหผูเรียนรับผิดชอบการเรียนรูของตนเอง กําหนดวัตถุประสงคและเปาหมายการ
เรียนรูของตนเอง ผูเรียนปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูและประเมินผลการเรียนรูของตนเอง การลงมือ
กระทําดวยตนเอง เปนการสงเสริมใหผูเรียนมีลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง ซึ่งสอดคลองกับ
แนวคิดของ Zimmerman (1989) ที่กลาววา การมีความคิดริเร่ิมและความพยายามใหไดมาซึ่ง
ความรูและทักษะดวยตนเองมากกวาที่จะไดมาโดยผูอ่ืน นําไปสูการมีลักษณะการเรียนแบบนํา  
ตนเอง  สอดคลองกับแนวคิดของ Hamilton and Ghatala (1994) ที่กลาววา ผูเรียนที่มีความ
รับผิดชอบและมีเปาหมายในการเรียน ทําใหเกิดความพยายามในการเพิ่มระดับการควบคุมตนเอง
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ในการเรียนรู นําไปสูการพัฒนาเปาหมายการเรียนรู และสอดคลองกับแนวคิดของ  Garrison 
(1997) ที่กลาววาการเรียนแบบนําตนเองเกิดจากการประสมประสานระหวางการจัดการตนเอง 
การเตือนตนเอง และแรงจูงใจในการเรียนนําไปสูการนําตนเองในการเรียน นอกจากนี้กระบวนการ
เรียนการสอนของรูปแบบ ซึ่งประกอบดวยขั้นตอนการเรียนการสอนที่ผูเรียนตองวางแผนการเรียน  
กําหนดกิจกรรม การเรียนเพื่อใหบรรลุเปาหมาย และปฏิบัติตามแผนการเรียนที่ไดวางไว ยัง
สงเสริมให       ผูเรียนมีลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง ซึ่งสอดคลองกับผลการสังเคราะห
ลักษณะการเรียนแบบนําตนเองของ  Brockett and Hiemstra (1994)  ที่เสนอวา  การที่บุคคลมี
ความรับผิดชอบ สามารถควบคุม ศักยภาพในการทํางานของตนเองในการเลือกทางเลือกจาก
หลายๆ ทางไดนําไปสูการมีลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง ในการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู
นักศึกษาใชทักษะการเรียนเปนยุทธศาสตรการเรียน  โดยใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโน
ทัศนสรุปความรูความเขาใจเนื้อหาที่ศึกษา ทําใหนักศึกษาตองศึกษาเนื้อหาอยางละเอียด   และ
ตองคิดวิเคราะหในสิ่งที่ศึกษา จึงทําใหเกิดความรูความเขาใจ และทําใหเกิดความรูสึกไดถึงการมี
ความสามารถในการเรียนรูดวยตนเอง ซึ่งเห็นไดจากผลการประเมินตามสภาพจริง ทั้งจากการ
ประเมินตนเองของ     นักศึกษาและจากการประเมินโดยผูสอน ทําใหนักศึกษาเกิดมโนคติเกี่ยวกับ
ตนเองในทางบวก      จึงสงผลใหนักศึกษามีลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง  ตามแนวคิดของ 
Guglielmino (1977)  ที่กลาววา ลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง  พิจารณาไดจากบุคลิกลักษณะ
ของผูเรียน ซึ่งประกอบดวย เจตคติ คานิยม และความสามารถของผูเรียน  สอดคลองกับแนวคิด
ของ Garrison (1997) ที่กลาววาทักษะเปนสิ่งที่ชวยใหผูเรียนมีความสามารถและทําใหงายในการ
เรียน  จนทําใหเกิดความชํานาญ  เมื่อผูเรียนเกิดความชํานาญในการเรียน  ระดับของการนํา
ตนเองจะสูงขึ้น และสอดคลองกับแนวคิดของ Hoban and Serlan (1999) ที่กลาววาประสทิธภิาพ
ของตนเอง (Self-Efficacy) มีความสัมพันธกับระดับลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง การปฏิบัติ
กิจกรรมการเรียนรูตามขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบ ยังชวยสงเสริมใหผูเรียนมีลักษณะ
การเรียนแบบนําตนเองตามแนวคิดของ Guglielmino (1977) ทั้ง 8 ประการ เมื่อนักศึกษากลุม
ทดลองปฏิบัติกิจกรรมตามขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบ จึงสงเสริมใหนักศึกษากลุม
ทดลองมีคะแนนเฉลี่ยลักษณะการเรียนแบบนําตนเองสูงกวากลุมควบคุมอยางชัดเจน 
 
 1.2 การศึกษาคนควาดวยตนเอง 
    ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยการศึกษาคนควาดวยตนเองของนักศึกษาใน    
กลุมทดลองและกลุมควบคุมหลังการสอน  พบวา คะแนนเฉลี่ยการศึกษาคนควาดวยตนเองของ   
นักศึกษากลุมทดลองสูงกวากลุมควบคุม   อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และคะแนนเฉลี่ย
การศึกษาคนควาดวยตนเองของกลุมทดลองหลังการสอนสูงกวากอนการสอน อยางมีนัยสําคัญ
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ทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานของการวิจัย  ทั้งนี้เนื่องจากนักศึกษาที่เรียนโดย
ใชรูปแบบการเรียนการสอนตองปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูดวยตนเองในทุกขั้นตอน มีการประเมิน  
ตนเอง มีการเปรียบเทียบผลงานการเรียนรูที่เกิดจากการปฏิบัติจริงกับเกณฑที่คาดหวัง ทําให       
นักศึกษามีการพัฒนาการทํางานและพัฒนาผลงานการเรียนรูเพ่ิมมากขึ้น เปนการพัฒนา
ความสามารถในการเรียนรูของตนเองใหเพ่ิมมากขึ้น  ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของ Knowles 
(1975) ที่กลาววา ผูเรียนที่เรียนโดยการริเร่ิมของตนเอง จะเรียนไดดีกวาและมากกวา มี
จุดมุงหมายและแรงจูงใจสูงกวาผูเรียนที่เรียนโดยไดรับการถายทอด และยังเปนการพัฒนาความ
รับผิดชอบตนเองมากขึ้นเร่ือยๆ  เปนการพัฒนาไปสูการนําตนเองเพิ่มมากขึ้น ในการเรียนตาม
ขั้นตอนการเรียนการสอน นักศึกษาใชสัญญาการเรียนเปนขอผูกมัดการเรียน การทําขอผูกมัดการ
เรียนนําไปสูพฤติกรรมการควบคุมตนเองที่ชวยใหผูเรียนประสบความสําเร็จในการเรียน ซึ่ง
สอดคลองกับแนวคิดของ Rachlin (1970) Mathiasen (1984) และ Leeming (1997) ที่กลาววา 
ขอผูกมัดการเรียนเปนเทคนิคที่นํามาใชในการเปลี่ยนพฤติกรรมตางๆ ที่นําไปสูนิสัยการเรียนที่ดีได   
การเรียนตามขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบ  นักศึกษาตองรับผิดชอบการเรียนรูของตนเอง 
ควบคุมการทํางานของตนเอง  เปนการจัดการตนเองในการทํางาน  นําไปสูความรับผิดชอบในการ
ทํางาน  ทําใหนักศึกษามีความสามารถนําตนเองในการเรียน  ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของ 
Garrison (1997) ที่กลาววา การเรียนแบบนําตนเองเกิดจากการประสมประสานระหวางการ
จัดการตนเอง  การเตือนตนเอง และแรงจูงใจในการเรียน  ที่สะทอนถึงการมีความหมายและมี
คุณคาที่นําไปสูการนําตนเอง  ในการใชทักษะการเรียนสรุปเนื้อหาที่ศึกษาชวยใหนักศึกษามี
ยุทธวิธีในการจัดการเรียนรูของตนเอง ทําให          นักศึกษามีความสามารถในการจัดการเรียนรู
ของตนเองที่นําไปสูความสําเร็จ สอดคลองกับแนวคิดของ Cole and Chan (1994) ที่กลาววาการ
สอนยุทธวิธีการจัดการสวนบุคคล เพ่ือใหผูเรียน       มีความสามารถในการจัดการเรียนรูของ
ตนเอง เปนการสงเสริมความสามารถในการนําตนเอง  และสอดคลองกับแนวคิดของ Garrison 
(1997) ที่กลาววา ทักษะเปนสิ่งที่ชวยใหผูเรียนมีความสามารถ และทําใหงายในการเรียนจนทําให
เกิดความชํานาญ เมื่อผูเรียนเกิดความเชี่ยวชาญ        ในการเรียนระดับของการนําตนเองจะสูงขึ้น 
การใชทักษะในการเรียนเปนยุทธศาสตรการเรียน      จึงชวยใหนักศึกษามีทักษะในการแสวงหา
ความรู  ความสามารถในการศึกษาคนควาดวยตนเองจึงเพิ่มขึ้น  ซึ่งเห็นไดจากผลการประเมินการ
ใชทักษะการเรียนของนักศึกษากลุมทดลอง  ที่มีการพัฒนาความสามารถเพิ่มมากขึ้น  ดังนี้ 
 การประเมินผลงานการใชทักษะการเรียนโดยผูสอน ในการประเมินมโนทัศนที่ 
1 พบวามีระดับคุณภาพพอใชเหมือนกันทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก       
นักศึกษายังไมเคยใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศน นักศึกษาจึงยังไมสามารถดึง        
รายละเอียดของเนื้อหาออกมาเขียนแสดงไดมากพอ  และนักศึกษายังไมสามารถแสดงการ
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เชื่อมโยงความสัมพันธระหวางมโนทัศนไดมากนัก   แตนักศึกษาก็ไดพยายามแกไขและปรับปรุง
ผลงานเมื่อไดรับขอมูลปอนกลับ  ในการประเมินมโนทัศนที่ 2 จึงพบวาการใชทักษะการเรียนใน
การศึกษาภาคทฤษฎี มีระดับคุณภาพดี  มีความกาวหนาอยางชัดเจน เม่ือเทียบกับการประเมิน
มโนทัศนที่ 1  และภาคปฏิบัติมีระดับคุณภาพพอใช  มีแนวโนมกาวหนา เมื่อเทียบกับการประเมิน
มโนทัศนที่ 1 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากนักศึกษาบางคนยังขาดความพยายามที่จะทําความเขาใจ
เนื้อหาที่ศึกษา    จึงไมสามารถดึงรายละเอียดของเนื้อหาที่ศึกษาออกมาเขียนแสดงความสมัพันธ
กันไดมากนัก   และนักศึกษาบางคนยังใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศนไมชํานาญพอ  
การพัฒนาความสามารถในการใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศน สรุปความรูความ
เขาใจจึงยังพัฒนาไดไมมาก ผลงานการเรียนรูที่ไดจึงมีระดับคุณภาพไมสูงขึ้น แตอยางไรก็ตามใน
การประเมินมโนทัศนที่  3  มีระดับคุณภาพสูงขึ้นคือมีระดับคุณภาพดี  ทั้งภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติ ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากนักศึกษามีความชํานาญในการใชทักษะการเรียนเพิ่มมากขึ้น 
ผลงานการเรียนรูที่ได   จึงมีคุณภาพสูงขึ้น การเรียนตามขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบและ
การใชทักษะการเรียน  จึงชวยใหนักศึกษากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการศึกษาคนควาดวยตนเอง
สูงกวากลุมควบคุมอยางชัดเจน ซึ่งสอดคลองกับผลการประเมินตามสภาพจริงจากการประเมิน
ตนเองของนักศึกษา       และการประเมินโดยผูสอนในดานการศึกษา ควาดวยตนเอง มีระดับ
คุณภาพที่มีความกาวหนาอยางชัดเจน  ดังนี้ 
                     จากการประเมินตนเองของนักศึกษาในดานการศึกษาคนควาดวยตนเอง มโนทัศนที่  
1 พบวานักศึกษามีการปฏิบัติกิจกรรมการศึกษาคนควาดวยตนเองอยูในระดับพอใช แตเมื่อ        
นักศึกษาไดเรียนรูตามขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบ นักศึกษามีการพัฒนาการทํางานเพิ่ม
มากขึ้น  จึงประเมินตนเองมโนทัศนที่ 2  สูงขึ้น  มีระดับคุณภาพดี  ที่แสดงใหเห็นถึงความกาวหนา
อยางชัดเจน แตในการประเมินตนเองมโนทัศนที่ 3  มีระดับคุณภาพดี  ที่แสดงความกาวหนาไม  
ชัดเจน ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากเกณฑมาตรฐานของงานที่ผูสอนกําหนดไวสูง เมื่อนักศึกษาไม
สามารถพัฒนาการทํางานในดานการศึกษาคนควาดวยตนเองไดมากขึ้นกวาเดิม นักศึกษาจึง
ประเมินตนเองไมสูงข้ึนกวาเดิมแตมีแนวโนมกาวหนา ในขณะที่การประเมินโดยผูสอนในดาน
การศึกษาคนควาดวยตนเอง พบวามีระดับคุณภาพที่มีความกาวหนา กลาวคือ มโนทัศนที่ 1 , 2  
และ 3  มีระดับคุณภาพพอใช  พอใช และดี  ตามลําดับ ทั้งนี้เนื่องจากในการเรียนมโนทัศนที่ 1 
และ 2  นักศึกษายังไมสามารถพัฒนาการทํางาน  และผลงานที่แสดงใหเห็นถึงความสามารถใน
การศึกษาคนควาดวยตนเองไดมากนัก เมื่อเทียบกับเกณฑมาตรฐานที่กําหนด แตเมื่อนักศึกษาได
ปฏิบัติ  กิจกรรมการเรียนรูตามขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบเพิ่มมากขึ้น นักศึกษามี
พัฒนาการในการศึกษาคนควาดวยตนเองเพิ่มมากขึ้น  การประเมินผลงานมโนทัศนที่ 3  จึงสูงขึ้น
ตามลําดับ  แตยังไมถึงระดับคุณภาพดีมาก  ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากเกณฑมาตรฐานของงานที่
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กําหนดไวสูง   มีนักศึกษาเปนสวนนอยที่พัฒนาความสามารถดานการศึกษาคนควาดวยตนเองได
ตามเกณฑ  มาตรฐานที่กําหนด   จึงกลาวไดวาการเรียนตามกระบวนการเรียนการสอนของ
รูปแบบ   สามารถพัฒนาความสามารถในการเรียนรูดานการศึกษาคนควาดวยตนเองใหกับ
นักศึกษาไดอยางชัดเจน 
 
  1.3   การทํางานอยางเปนระบบ 

  ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยการทํางานอยางเปนระบบ ของนักศึกษาใน     
กลุมทดลองและกลุมควบคุมหลังการสอน พบวาคะแนนเฉลี่ยการทํางานอยางเปนระบบของ        
นักศึกษากลุมทดลองสูงกวากลุมควบคุม  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  และคะแนนเฉลี่ย   
การทํางานอยางเปนระบบของกลุมทดลองหลังการสอนสูงกวากอนการสอน  อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานของการวิจัย   ทั้งนี้เนื่องจากนักศึกษาที่เรียนโดย
ใช   รูปแบบการเรียนการสอน มีการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูตามขั้นตอนการเรียนการสอนที่          
นักศึกษาตองทํางานดวยตนเอง  มีการกําหนดวัตถุประสงคและเปาหมายการทํางาน  มีการวาง
แผนการทํางาน  มีการประเมินผลการปฏิบัติงานดวยตนเอง  และมีการประเมินตนเองใน
กระบวนการเรียนรูเปรียบเทียบกับการประเมินครั้งกอนและเทียบกับเกณฑมาตรฐาน  ทําให
นักศึกษาตองตรวจสอบการทํางานของตนเองตลอดเวลา  ทั้งกระบวนการทํางานและผลงานที่ได  
มีการปรับกลยุทธการทํางาน เพ่ือพัฒนาตนเองและพัฒนางานเพื่อใหบรรลุเปาหมายที่วางไว  ทํา
ใหนักศึกษามีการทํางานอยางเปนระบบระเบียบเพิ่มมากข้ึน และเปนการพัฒนาความสามารถใน
การทํางาน  จนทําใหนักศึกษามีความสามารถในการทํางานเพิ่มขึ้นอยางชัดเจน จากการที่
นักศึกษาตองปฏิบัติ             กิจกรรมการเรียนรูดวยตนเอง และใชสัญญาการเรียนเปนขอผูกมัด
การเรียนในกระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ ทําใหนักศึกษาตองรับผิดชอบการเรียนรูของ
ตนเอง และการจัดทําผลงานการเรียนรูเก็บรวบรวมในแฟมสะสมผลงาน ยังเปนการทําให
นักศึกษาตรวจสอบและทบทวนการทํางานของตนเองเพื่อใหงานมีประสิทธิภาพ จึงมีผลทําให
นักศึกษามีความสามารถในการทํางานอยางเปนระบบระเบียบเพิ่มมากขึ้น การปฏิบัติกิจกรรมการ
เรียนรูตามขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบ จึงสงเสริมใหนักศึกษากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ย
การทํางานอยางเปนระบบสูงกวากลุมควบคุมอยางชัดเจน  ซึ่งสอดคลองกับผลการประเมินตาม
สภาพจริง  จากการประเมินตนเองของนักศึกษาและการประเมินโดยผูสอนในดานการทํางาน
อยางเปนระบบ มีระดับคุณภาพที่มีความกาวหนา  ดังนี้ 
                      จากการประเมินตนเองของนักศึกษาและการประเมินโดยผูสอนในดานการ
ทํางานอยางเปนระบบ  พบวาในการประเมินมโนทัศนที่ 1 มีระดับคุณภาพตองปรับปรุง เนื่องจาก
นักศึกษายังมีการทํางานไมเปนระบบตามเกณฑมาตรฐานของงานที่กําหนด  เมื่อนักศึกษาปฏิบัติ
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กิจกรรมการเรียนรูตามรูปแบบการเรียนการสอนจนเกิดความชํานาญ  จึงมีการพัฒนาการทํางาน
อยางเปนระบบเพิ่มมากขึ้น  การประเมินตนเองและการประเมินโดยผูสอนในมโนทัศนที่ 2 และ 3 
จึงสูงขึ้นโดยมีระดับคุณภาพพอใช   สวนการประเมินตนเองของนักศึกษาในมโนทัศนที่ 3  ไมสูงขึ้น
จากมโนทัศนที่ 2  แตมีแนวโนมกาวหนา  ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากเกณฑมาตรฐานของงานที่กําหนด
ไวสูง เมื่อนักศึกษาไมสามารถพัฒนาการทํางานอยางเปนระบบไดตามเกณฑมาตรฐานที่กําหนด   
นักศึกษาจึงประเมินตนเองไมสูงขึ้น เชนเดียวกับการประเมินโดยผูสอนที่พบวามโนทัศนที่ 3 มี
ระดับคุณภาพดี แตไมถึงระดับคุณภาพดีมาก ทั้งนี้อาจเน่ืองมาจากเกณฑมาตรฐานการทํางาน
อยางเปนระบบที่กําหนดไวสูง จึงมีนักศึกษาเปนสวนนอยที่มีการทํางานอยางเปนระบบตามเกณฑ
มาตรฐานที่กําหนด จึงกลาวไดวาการเรียนตามกระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ สามารถ
พัฒนาความสามารถดานการทํางานอยางเปนระบบใหกับนักศึกษาไดอยางชัดเจน 
 
  1.4  การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร 

              ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร ของ       
นักศึกษาในกลุมทดลองและกลุมควบคุมหลังการสอน พบวาคะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติการทดลอง
ทางวิทยาศาสตรของนักศึกษากลุมทดลองสูงกวากลุมควบคุม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 และคะแนนเฉลี่ยการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร ของกลุมทดลองหลังการสอนสูงกวา
กอนการสอน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานของการวิจัย  ทั้งนี้
เนื่องจากนักศึกษาที่เรียนโดยใชรูปแบบการเรียนการสอน  มีการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูตาม
ขั้นตอนการเรียนการสอน ที่นักศึกษาตองเตรียมตัวลวงหนากอนการปฏิบัติการทดลอง ทั้ง
การศึกษาทฤษฎีและหลักการของการปฏิบัติการทดลอง  และศึกษาขั้นตอนการทดลอง  ตลอดจน
การใชอุปกรณการทดลองที่เกี่ยวของ  มีการวางแผนการทํางาน  มีการปฏิบัติการทดลอง   ที่
นักศึกษาตองดําเนินการทดลอง  สังเกตผลการทดลองดวยตนเองทุกขั้นตอนดวยความระมัดระวัง  
เขียนขอคนพบที่ไดอยางถูกตองและชัดเจน  และวิเคราะหถึงเหตุและผลของสิ่งที่ไดจากการ
ทดลอง    นอกจากนี้นักศึกษา ยังใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศน สรุปความรูความ
เขาใจเนื้อหาที่ศึกษามาลวงหนาทั้งทฤษฎีและขั้นตอนการทดลองของเรื่องที่ศึกษา ทําใหเกิด
ความรูความเขาใจและเกิดมโนคติในเรื่องนั้น  นํามาสูการสรุปผลและอภิปรายผลการทดลองอยาง
สมเหตุสมผล   ผลการศึกษาที่ไดพบวา สอดคลองกับผลการศึกษาของ Novak  and  Gowin 
(1984)  ที่ไดนําเทคนิคแผนที่มโนทัศนมาใชชวยผูเรียนใหเห็นความสัมพันธและวัตถุประสงคของ
การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร และทําใหประสบความสําเร็จในการเรียน และสอดคลอง
กับผลการศึกษาของ Steyn and Boer (1998)  และ Boer and Rensburg  (1997) ที่นําเทคนิค
แผนที่จิตทัศนมาใชชวยพัฒนาผูเรียนดานวิทยาศาสตรและวิทยาศาสตรประยุกต ซึ่งชวยใหผูเรียน
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มีความรูในระดับลึกเกิดมโนคติในสิ่งที่เรียนจนประสบความสําเร็จในการเรียน ผลการพัฒนา
ความสามารถของนักศึกษาดังกลาว สอดคลองกับผลการประเมินตามสภาพจริง จากการประเมิน
ตนเองของนักศึกษาและ  การประเมินโดยผูสอน  ในดานการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร  
มีระดับคุณภาพที่มีความกาวหนาอยางชัดเจน  ดังนี้ 
 จากการประเมินตนเองของนักศึกษาและการประเมินโดยผูสอน ในดานการ
ปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร  พบวาในการประเมินมโนทัศนที่ 1 มีระดับคุณภาพพอใช ทั้งนี้
อาจเนื่องมาจากการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูในระยะแรก นักศึกษายังไมสามารถพัฒนาการ
ปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรไดตามเกณฑที่กําหนด เมื่อนักศึกษาปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู
และมทีักษะการปฏิบัติการทดลองเพิ่มมากขึ้น การประเมินตนเองของนักศึกษาในมโนทัศนที ่3  จงึ
มีระดับคุณภาพสูงขึ้นโดยมีระดับคุณภาพดี แตไมถึงระดับคุณภาพดีมาก ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก
เกณฑมาตรฐานที่กําหนดไวสูง มีนักศึกษาเปนสวนนอยที่สามารถพัฒนาความสามารถดานการ
ปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรไดตามเกณฑที่กาํหนด จึงกลาวไดวาการเรียนตามกระบวนการ
เรียนการสอนของรูปแบบ สามารถพัฒนาความสามารถดานการปฏิบัติการทดลองทาง         
วิทยาศาสตรใหกับนักศึกษาไดอยางชัดเจน 
 
 1.5   การประมวลความรู 
                           ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยการประมวลความรูของนักศึกษากลุมทดลอง
และกลุมควบคุมหลังการสอน   พบวาคะแนนเฉลี่ยการประมวลความรูของนักศึกษากลุมทดลอง
สูงกวากลุมควบคุม  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานของการ
วิจัย   ทั้งนี้เนื่องจากรูปแบบการเรียนการสอนที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้น  มีกระบวนการเรียนการสอนที่
นักศึกษาตองปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูดวยตนเอง และใชทักษะการเรียนคือเทคนิคแผนที่จิตทัศน
และแผนที่มโนทัศนสรุปความรูความเขาใจเรื่องที่ศึกษา  ในการใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่
มโนทัศน  นักศึกษาตองดึงความรูความเขาใจที่ไดจากการศึกษาออกมาเขียนอยางละเอียด  และ
ตองนําความรูที่ไดมาเขียนแสดงความสัมพันธกัน  วิธีการดังกลาวจึงชวยใหนักศึกษาเกิดความรู
ความเขาใจไดอยางลึกซึ้ง เปนการเรียนรูอยางมีความหมายที่สอดคลองกับแนวคิดของ Ausubel 
(1968) และ Novak and Gowin (1984) ที่กลาววาแผนที่มโนทัศนชวยใหเกิดการเรียนรูอยางมี
ความหมาย  สอดคลองกับแนวคิดของ  Abbott (1992) และ Petrini (1994) ที่กลาววาแผนที่จิต
ทัศนเปนเทคนิคที่ชวยใหเกิดความคิดที่มากมายและชวยใหเกิดการเรียนรูอยางมีความหมาย  และ
สอดคลองกับแนวคิดของ  Rice and others (1998) ที่กลาววาแผนที่มโนทัศนชวยพัฒนาผูเรียน
ดานวิทยาศาสตรที่ชวยใหผูเรียนเกิดความรูความเขาใจในระดับลึก  การใชเทคนิคแผนที่จิตทัศน
และแผนที่มโนทัศนสรุปความรูความเขาใจ  เปนวิธีการแสวงหาความรูดวยตนเองที่ผูเรียนไดมี
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โอกาสคิดวิเคราะห สรางความหมายของขอมูลความรู  มีการจัดระเบียบความรู  จัดโครงสราง
ความรูดวยตนเอง  วิธีการแสวงหาความรูดังกลาวเปนการสรรคสรางความรูดวยตนเอง  ซึ่ง
สอดคลองกับแนวคิดของ Bigge (1982)  ที่กลาววาการสรรคสรางความรูเปนการเรียนรูที่ผูเรียนมี
โอกาสสรรคสรางความรูดวยตนเอง  โดยใชกระบวนการแสวงหาความรูดวยตนเอง ทําใหสามารถ
ถายโอนการเรียนรูไปใชในสถานการณตางๆได  จึงทําใหนักศึกษาเกิดแนวคิดและมโนทัศนที่
หลากหลาย  สามารถนําแนวคิดและมโนทัศนที่หลากหลายนั้นมาใชในการตอบคําถามเพื่อแสดง
การประมวลความรูได  นอกจากนี้ผลการประเมินการประมวลความรูยังพบวา นักศึกษากลุม
ทดลองมีการพฒันาในดานความรูความรูเพ่ิมมากขึ้นจากมโนทัศนที่ 1 ไปสูมโนทัศนที่ 2  และเพิ่ม
มากขึ้นในมโนทัศนที่  3  ทั้งนี้เนื่องจากเมื่อนักศึกษาเกิดความชํานาญในการทํางานตามขั้นตอน
การเรียนการสอนของรูปแบบ  และเกิดความชํานาญในการใชทักษะการเรียน การพัฒนา
ความสามารถในการเรียนรูของ           นักศึกษาจึงเพิ่มมากขึ้น ทําใหนักศึกษากลุมทดลองมี
คะแนนเฉลี่ยการประมวลความรูสูงกวา      กลุมควบคุม  ผลการพัฒนาความสามารถในการ
ประมวลความรูของนักศึกษาดังกลาว  ชี้ใหเห็นวานักศึกษามีความรูความเขาใจในเนื้อหาที่ศึกษา
อยางลึกซึ้ง ซึ่งเกิดจากการที่นักศึกษามีการพัฒนาความสามารถ ในดานการศึกษาคนควาดวย
ตนเอง การทํางานอยางเปนระบบ การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร  และการใชทักษะการ
เรียนที่กลาวมาแลว  จึงกลาวไดวาการเรียนตามขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบ และการใช
เทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศนเปน     ยุทธศาสตรการเรียน สามารถชวยพัฒนา
ความสามารถดานการประมวลความรูใหกับนักศึกษากลุมทดลองไดอยางชัดเจน 
 
 1.6 การประยุกตความรูทางวิทยาศาสตร 
  ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยการประยุกตความรูทางวิทยาศาสตรของ      
นักศึกษา เปรียบเทียบจากการประเมินโครงงานวิทยาศาสตรของนักศึกษาในกลุมทดลองและกลุม
ควบคุมหลังการสอน พบวาคะแนนเฉลี่ยโครงงานวิทยาศาสตรของนักศึกษากลุมทดลองสูงกวา
กลุมควบคุม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานของการวิจัย   ทั้งนี้
เนื่องจากการเรียนการสอนตามรูปแบบ   นักศึกษาตองปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูดวยตนเอง  มีการ
กําหนดวัตถุประสงคและเปาหมายการทํางาน มีการวางแผนการทํางาน มีการประเมินผลงานจาก
การปฏิบัติงาน มีการประเมินตนเองและประเมินโดยผูสอน เปรียบเทียบกับการทํางานครั้งกอน
และเทียบกับเกณฑมาตรฐาน  ทําใหนักศึกษามีการทํางานอยางเปนระบบระเบียบ ดังนั้นในการ
ประเมินโครงงานวิทยาศาสตร ซึ่งมีการประเมินการทํางานอยางเปนระบบ   จึงทําใหนักศึกษากลุม
ทดลองมีคะแนนเฉลี่ยในสวนนี้สูงกวากลุมควบคุมอยางชัดเจน ในการปฏิบัติกิจกรรมการ
ปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรตามขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบ ชวยใหนักศึกษามี
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ความสามารถดานการปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตรเพ่ิมมากขึ้น จึงเปนสวนหนึ่งที่ชวยให
นักศึกษากลุมทดลองมีความสามารถดานการดําเนินการทดลองสูงกวากลุมควบคุม และในการ
ปฏิบัติ     กิจกรรมการเรียนรูตามรูปแบบ  นักศึกษาตองศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของ   ทําใหไดรูจัก
และเขาใจงานวิจัยทางดาน    วิทยาศาสตรเพ่ิมมากขึ้น จึงมีสวนชวยใหนักศึกษาเกิดแนวคิดใหมๆ 
และมีแนวทางในการจัดทําโครงงานวิทยาศาสตร  ทําใหนักศึกษากลุมทดลองมีคะแนนเฉลี่ยดาน
แนวคิดของโครงงานสูงกวากลุมควบคุม  นอกจากนี้ในการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูตามรูปแบบ
การเรียน     การสอน นักศึกษาตองใชการบริหารเวลาและใชสัญญาการเรียนเปนขอผูกมัดการ
เรียน เปนการควบคุมตนเองในการทํางาน จึงชวยใหนักศึกษาสามารถทํางานไดเสร็จทันใน
ชวงเวลาที่กําหนด   ดังนั้นในการเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอน จึงชวยใหนักศึกษากลุม
ทดลองมีคะแนนเฉลี่ยการประยุกตความรูทางวิทยาศาสตรสูงกวากลุมควบคุมอยางชัดเจน 
 
 1.7   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักศึกษาใน         
กลุมทดลองและกลุมควบคุมหลังการสอน พบวาคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ           
นักศึกษากลุมทดลองสูงกวากลุมควบคุม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งสอดคลองกับ
สมมติฐานของการวิจัย ทั้งนี้เนื่องจากรูปแบบการเรียนการสอนที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นมีการจัด
กระบวนการเรียนการสอนที่เอื้อตอการพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษา นักศึกษาลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมการเรียนรูดวยตนเอง  มีการศึกษาคนควาขอมูลอยางตอเนื่อง มีการใชทักษะการเรียน คือ 
เทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศนสรุปความรูความเขาใจเรื่องที่ศึกษา จึงชวยใหนักศึกษา
เกิดความรูความเขาใจเรื่องที่ศึกษาอยางลึกซึ้ง  และชวยใหเกิดการเรียนรูอยางมีความหมาย ตาม
แนวคิดของ  Abbott (1992)  และ Petrini (1994) ที่กลาววาแผนที่จิตทัศนเปนเทคนิคที่กอใหเกิด
ความคิดที่มากมายชวยใหเขาใจเรื่องที่ศึกษา และชวยพัฒนาความรูใหเกิดขึ้นในตัวผูเรียน ชวยให
สามารถแยกแยะประเด็นหลักและประเด็นยอยที่สัมพันธกันได ทําใหเกิดการเรียนรูอยางมี
ความหมาย  และสอดคลองกับแนวคิดของ Ausubel (1968) และ Novak and Gowin (1984) ที่
กลาววา  การเรียนรูอยางมีความหมายเปนการเรียนรูที่  ผูเรียนสามารถเชื่อมโยงความสัมพันธ
ระหวางมโนทัศนใหมและ    มโนทัศนเดิมได   นอกจากนี้ยังสอดคลองกับแนวคิดของ  Novak 
(1990) ที่กลาววา แผนที่มโนทัศนชวยพัฒนาการศึกษาดานวิทยาศาสตร ใชเปนยุทธศาสตรการ
เรียน และใชประเมินความเขาใจเกี่ยวกับมโนทัศนทางวิทยาศาสตรได การใชทักษะการเรียนจึง
ชวยใหนักศึกษาเกิดความรูความเขาใจและเปนการเรียนรูอยางมีความหมาย และสอดคลองกับ
ผลการศึกษาของ  Rice and others (1998) ที่นําแผนที่มโนทัศนมาใชชวยพัฒนาความรูผูเรียน
ดานวิทยาศาสตร  โดยพบวาสามารถชวยใหผูเรียนเกดิความรูความเขาใจในระดับลึกได การเรียน
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ตามขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบและการใชทักษะการเรียนเปนยุทธศาสตรการเรียน เปน
การเรียนรูที่        ผูเรียนใชกระบวนการแสวงหาความรูดวยตนเอง จึงเปนการเรียนรูที่ผูเรียนสรรค
สรางความรูดวย     ตนเอง   ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของ Bigge (1982) ที่กลาววาการสรรคสราง
ความรูเปนการเรียนรูที่ผูเรียนมีโอกาสสรรคสรางความรูดวยตนเอง โดยใชกระบวนการแสวงหา
ความรูดวยตนเอง          ผูเรียนไดมีโอกาสคิดวิเคราะห สรางความหมายของขอมูลโดยใชทักษะ
กระบวนการตางๆ มีการจัดระเบียบความรู จัดโครงสรางความรูดวยตนเอง  จึงเปนสิ่งที่มี
ความหมายตอผูเรียน  การเรียนรูตามขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบจึงชวยใหนักศึกษามี
ความสามารถดานความรูความเขาใจเพิ่มมากขึ้น นอกจากนี้ในการเรียนตามรูปแบบการเรียนการ
สอน นักศึกษามีการปฏิบัติ           กิจกรรมการเรียนรูดวยตนเอง มีการประเมินตนเองและประเมิน
โดยผูสอน และผูสอนใหขอมูลปอนกลับทั้งในดานกระบวนการเรียนรูและผลงานการเรียนรู  เพ่ือให
ผูเรียนหาแนวทางปรับปรุงแกไข       ผลงานการเรียนรูอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ  ดังนั้นการเรียน
ตามขั้นตอนการเรียนการสอนของ          รูปแบบ  จึงเปนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ  ชวย
พัฒนาความสามารถในการเรียนรูใหกับ       ผูเรียน และชวยใหผูเรียนมีความสามารถดานความรูความ
เขาใจเพิ่มมากขึ้น ทําใหนักศึกษากลุมทดลองมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวากลุมควบคุมอยางชัดเจน 

 
 2.   ดานการนํารูปแบบการเรียนการสอนไปใช 
 2.1   รายวิชา  
                        ในการนํารูปแบบการเรียนการสอนไปใชตองพิจารณารายวิชาที่จะใชกับ       
รูปแบบการเรียนการสอน  โดยควรเปนรายวิชาที่มีทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ   ที่ผูเรียนสามารถ
บูรณาการองคความรูจากภาคทฤษฎีไปสูภาคปฏิบัติได และสามารถบูรณาการองคความรูจาก
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ เพ่ือประยุกตใชความรูในการสรางผลงานได นอกจากนี้อาจเปน
รายวิชาที่มีเฉพาะภาคทฤษฎีหรือภาคปฏิบัติก็ได แตควรเปนรายวิชาที่ผูเรียนสามารถบูรณาการ
ความรูและประยุกตความรูเพ่ือสรางผลงานได ทั้งนี้เนื่องจากในการประเมินผลใชการประเมินตาม
สภาพจริง ซึ่งเปนการประเมินผลจากผลงานการเรียนรูของผูเรียน ผูเรียนจึงตองจัดทําผลงานการ
เรียนรูเพ่ือนํามาใชในการประเมินผล ในการนํารูปแบบการเรียนการสอนไปใช ตองกําหนด
วัตถุประสงคและหลักการของรูปแบบการเรียนการสอนใหสอดคลองกับรายวิชาที่จะใชกับรูปแบบ 
รวมทั้งตองออกแบบแผนที่มโนทัศนรายวิชาและแผนที่มโนทัศนเนื้อหาแตละมโนทัศน  เพ่ือ
นํามาใชในการวางแผนการสอนและการจัดการเรียนการสอนตอไป 
      2.2   ผูเรียน  
                        ในการเรียนการสอนตามรูปแบบจุดเริ่มตนที่สําคัญ ที่ผูสอนตองเตรียมพรอม
กอนเขาสูการเรียนการสอนคือการปรับเปล่ียนพฤติกรรมการเรียนของผูเรียน ผูสอนจึงตองหาวิธี  
ชักจูงหรือโนมนาวผูเรียนใหสนใจที่จะเรียนตามรูปแบบ โดยผูสอนอาจชี้ใหเห็นถึงผลดีในการจัดทํา
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ผลงานการเรียนรู จากการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูดวยตนเอง ที่ผูเรียนมีโอกาสปรับปรุงผลงาน
การเรียนรูได และใชการตีคาผลงานการเรียนรูแทนการสอบ จึงอาจใชเปนวิธีในการโนมนาวให        
ผูเรียนสนใจที่จะปรับเปล่ียนพฤติกรรมการเรียนได เนื่องจากผูเรียนสวนใหญมักไมชอบการสอบ  
และจุดสําคัญที่ตองเตรียมพรอมผูเรียนเพื่อใหเกิดความมั่นใจในการเขาสูการเรียนการสอนตาม   
รูปแบบ คือกระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ และการใชทักษะการเรียนสรุปความรูความ
เขาใจที่ไดจากการศึกษา  เนื่องจากการเรียนการสอนของรูปแบบ  ประกอบดวยกระบวนการเรียน
การสอนที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง ผูเรียนจึงตองมีความสามารถในการแสวงหาความรู และตอง     
เขาใจการทํางานตามขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบ   เพ่ือใหปฏิบัติไดอยางถูกตองและ  
รวดเร็ว ผูเรียนตองทํางานดวยตนเองและตองทํางานรวมกันเปนกลุม มีการอภิปรายแสดงความ
คิดเห็น ระดมความคิดเห็น มีการประเมินผลที่ผูเรียนประเมินตนเองและประเมินโดยผูสอนที่ตอง
เขาใจตรงกัน จึงตองเตรียมความพรอมผูเรียน โดยผูสอนตองสงเสริมสนับสนุนใหกําลังใจ และ
สะทอนขอมูลปอนกลับใหผูเรียนไดรับรูอยางตอเนื่อง  เพ่ือใหผูเรียนพัฒนาและปรับปรุงการทํางาน
ไดทันที ในการใชทักษะการเรียนที่ผูเรียนตองใชตลอดการเรียนตามรูปแบบ ในระยะแรกผูเรียน
อาจตองใชเวลามากในการปรับปรุงแกไขผลงานการเรียนรู  แตเมื่อใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนและ
แผนที่มโนทัศนไปสักระยะจะทําใหผูเรียนใชทักษะการเรียนไดชํานาญขึ้น  ผูสอนจึงตองใหเวลาแก
ผู เ รียนในระยะแรกใหมากพอ และเมื่อผู เรียนใชเทคนิคนี้ไดชํานาญขึ้น จะทําใหผู เ รียนมี
ความสามารถในการเรียนรูดวยตนเองเพิ่มมากขึ้น การเตรียมความพรอมผูเรียนมีความสําคัญ
มาก  เนื่องจากในการประเมินตนเองของนักศึกษากอนเขาสูการเรียนการสอนตามรูปแบบ พบวา        
นักศึกษาสวนใหญมีลักษณะการเรียนที่ไมสงเสริมการเรียนการสอนตามรูปแบบ รวมทั้งตองให
ความสําคัญกับการปรับเปลี่ยนความคิดและพฤติกรรมการเรียนของผูเรียนไปสูการเรียนรูดวย      
ตนเองเพิ่มมากขึ้น   การเตรียมความพรอมผูเรียนจึงเปนสิ่งสําคัญ   เพ่ือใหผูเรียนมีความสามารถ
ที่จะเขาสูการเรียนการสอนตามรูปแบบการเรียนการสอน  และประสบความสําเร็จในการเรียน 
 
 2.3   ผูสอน  

   ในการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบ ผูสอนตองเขาใจการทํางานตาม         
ขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบทุกขั้นตอนเปนอยางดี  เพ่ือใหการดําเนินกิจกรรมตาม
ขั้นตอนการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ  นอกจากนี้ผูสอนตองเตรียมความพรอมในดานวิธีการ
สอนตามรูปแบบ ที่ผูสอนมีบทบาทในการกระตุน จูงใจ ใหคําปรึกษาแนะนํา  สนับสนุนใหกําลังใจ 
และอํานวยความสะดวกแกผูเรียน  ผูสอนจึงตองปรับเปลี่ยนพฤติกรรม การเปนผูบอกความรูไปสู
การมีบทบาทในการรับฟงปญหา และใหคําปรึกษาแนะนําแกผู เรียน ในการที่ผู เ รียนตอง
ปรับเปล่ียนวิธีการเรียนไปสูการเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอน ผูสอนตองจัดสรรเวลาใหกับ
ผูเรียนในระยะแรกอยางเพียงพอ เพ่ือใหผูเรียนมีความสามารถที่จะเรียนตามขั้นตอนการเรียนการ
สอนของ        รูปแบบไดอยางมั่นใจ สงเสริมการมีปฏิสัมพันธระหวางผูสอนและผูเรียนและ
ระหวางผูเรียนดวยกัน  การมีปฏิสัมพันธที่ดีตอกันจะทําใหเกิดการรวมมือกัน พลังสมองของทีมจะ



                                                                                              248

ชวยใหการทํางานมี  ประสิทธิภาพ  สอดคลองกับที่ Egol (1999) ไดกลาวไววาการเรียนจาก
ประสบการณโดยลําพังเปนการเสี่ยงในโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว การกระตุนใหเกิด
พลังสมองของทีมจะชวยใหเกิดประสิทธิภาพในการเรียน และสอดคลองกับ Drisoll (1994) และ 
Woolfolk (1998) ที่กลาววาการที่ผูเรียนทํางานรวมกัน นอกจากจะเปนการชวยเหลือและ
แลกเปลี่ยนกันแลวยังชวยใหเกิดการเรียนรู การมีปฏิสัมพันธที่ดีตอกันระหวางผูสอนและผูเรียน  
จะชวยใหผูเรียนเปดเผยตัวเองมากขึ้น ซึ่งทราบไดจากการอภิปรายความคิดเห็น เปนการชวยให
ผูสอนทราบถึงสาเหตุของปญหาที่เกิดจากการเรียน การเปดเผยตัวเองของผูเรียนยังชวยใหการ
ประเมินผูเรียนมีประสิทธิภาพ ซึ่ง         สอดคลองกับแนวคิดของ Cowie (2000) ที่กลาววาการ
เปดเผยถึงงานที่เกิดจากการปฏิบัติของ      ผูเรียน เปนส่ิงสําคัญที่ชวยใหการประเมินมีคุณคา ผูสอนยัง
ตองเตรียมความพรอมดานการใชทักษะการเรียนคือใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศนไดอยางชํานาญ 
เพื่อช้ีแนะแกผูเรียนในการใชทักษะการเรียนสรุปความรูความเขาใจ ตลอดจนผูสอนตองมีความรูความเขาใจใน
เนื้อหาเปนอยางดีและในระดับลึก จึงจะสามารถทําใหผูเรียนเกิดความรูและความเขาใจในระดับสูงได     ผูสอน
ตองสามารถใชคําถามที่ชวยกระตุนใหผูเรียนคิดเพื่อใหเกิดความรูความเขาใจที่นําไปสูการเรียนรู
อยางมีความหมายและสรุปมโนทัศนของเนื้อหาที่ศึกษาได ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของ Bereiter 
and Scardamalia (1987) และ Shulman (1987) ที่กลาววา การสอนวิทยาศาสตรที่ดี  ผูสอนตอง
มีความรูเนื้อหาในระดับลึก มีมโนคติในสิ่งที่จะฝกฝน และมีความสามารถในการถายทอดเนื้อหา
ความรูไปยังผูเรียนได  ผูสอนตองเตรียมคําถามที่สามารถดึงความรูของผูเรียนใหแสดงออกมา ใช
คําถามที่ชวยกระตุนใหผูเรียนคิด นําไปสูการสรุปมโนทัศนของเนื้อหา  จึงจะสามารถทําใหผูเรียน
เกิดความรูความเขาใจวิทยาศาสตรในระดับสูงได  

ผูสอนตองเขาใจการประเมินตามสภาพจริง ซึ่งเปนการประเมินผลงาน          
การเรียนรูที่ผูเรียนจัดทําและเก็บรวบรวมในแฟมสะสมผลงาน และสะทอนขอมูลใหผูเรียนไดทราบ
อยางรวดเร็วและตอเนื่อง   ในการประเมินผลงานการเรียนรูผูสอนตองกําหนดเกณฑมาตรฐานของ
งานอยางครอบคลุม  ความรูความเขาใจในเนื้อหาของผูสอนจึงมีความสัมพันธกับเกณฑมาตรฐาน
ของงานที่ผูสอนกําหนดขึ้น ผูสอนจึงตองเตรียมความพรอมในดานความรูความเขาใจในเนื้อหาที่
จะสอนอยางลึกซึ้ง  เพ่ือใหเกณฑที่ใชประเมินผลงานมีมาตรฐานพอที่จะนํามาใชประเมินผลงาน
ของผูเรียน ดังนั้นผูสอนจึงตองเขาใจบทบาทของผูสอนในการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบ  
และตองมีความรูความเขาใจในเนื้อหาที่จะสอน ซึ่งจากการประเมินความคิดเห็นของนักศึกษาที่มี
ตอผูสอนในการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบ พบวานักศึกษาประเมินความพรอมผูสอนใน
ระดับมาก ทั้งในดานความพรอมในการสอน ความรูความสามารถ การจัดสรรเวลาใหกับผูเรียน
และการใหขอมูลปอนกลับ ดังนั้นผูสอนที่จะสอนตามรูปแบบการเรียนการสอน จึงตองเปนผูมี
ความตั้งใจจริงและเขาใจบทบาทของผูสอนเปนอยางดี 
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  2.4  ทรัพยากรและสภาพแวดลอม 
                            การจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบ เปนการจัดการเรียนการสอนที่เนน        
ผูเรียนเปนศูนยกลางที่ผูเรียนตองเรียนรูดวยตนเอง การเตรียมความพรอมเกี่ยวกับทรัพยากรที่จะ
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนจึงเปนสิ่งที่สําคัญ  ส่ือการเรียนการสอน หนังสือ ตํารา เอกสารตางๆ ที่
จําเปนในการใหผูเรียนใชศึกษาคนควาดวยตนเอง ตองจัดเตรียมใหเพียงพอตอความตองการ  เพื่อให
ผูเรียนศึกษาคนควาเพิ่มเติมได   และตองใหผูเรียนเห็นขอบเขตของเนื้อหาที่ศึกษา  เพื่อใหผูเรียนไมเกิด
ความวิตกกังวลและไมเกิดความสับสนในการศึกษาคนควาดวยตนเอง  รวมทั้งตองมีความพรอมเกี่ยวกับ
สถานที่ที่ใชจัดการเรียนการสอน ที่ตองจัดเตรียมสําหรับใหผูเรียนทํางานรวมกัน และทํางานนอกเวลา
เรียน  ตลอดจนสถานที่สําหรับจัดทําผลงานการเรียนรูไดอยางเต็มที่ การจัดสภาพแวดลอมใหเอื้อตอการ
เรียนการสอนเปนสิ่งที่สําคัญ ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของ Bartlett and Kotrlik (1999) ที่กลาววา
ส่ิงแวดลอมในการเรียนเปนสิ่งสําคัญ ที่จะสนับสนุนและกระตุนใหเกิดการเรียนแบบนําตนเอง  
และบรรยากาศในองคกรมีอิทธิพลและสนับสนุนใหเกิดการเรียนแบบนําตนเอง  และสอดคลองกับ
แนวคิดของ Gitomer  and  Duschl ( 1995 quoted in Fusco and Barton ,2001 ) ทีก่ลาววาการ
จัดการเรยีนการสอนที่กอใหเกิดการสรรคสรางและเกิดความกาวหนาทางความรูดานวิทยาศาสตร  
ตองจัดสภาพแวดลอมที่ชวยใหผูเรียนมีการรวมมือกันในการทํางาน สื่อสารกันในการสรางความรู
รวมกัน และใหผูเรียนเรียนรูดวยการกระทํา การจัดเตรียมความพรอมดานทรัพยากรที่เพียงพอ 
และสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู จะชวยใหการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบประสบ
ความสําเร็จและมีประสิทธิภาพ 

ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

รูปแบบการเรียนการสอนแบบนําตนเองวิชาวิทยาศาสตรระดับปริญญาตรี  เพื่อใหผูเรียน
สามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร เปนรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน
ศูนยกลาง   ที่ผูเรียนตองปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูดวยตนเอง  มีการทํางานรวมกันที่กอใหเกิดการ
ปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนและสิ่งแวดลอม มีการทําผลงานการเรียนรูดวยตนเอง และมีการประเมินผล ตาม
สภาพจริง การทํางานตามขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบสงเสริมใหผูเรียนมีลักษณะการเรียนแบบ
นําตนเอง มีความสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในการนํา
รูปแบบการเรียนการสอนไปใชจัดการเรียนการสอนจึงควรตองพิจารณาสิ่งตอไปน้ี 
                   1.  สถาบัน  สถาบันมีบทบาทในการสงเสริมและสนับสนุน  ใหมีการจัดการเรียนการ
สอนตามรูปแบบที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง โดยการสนับสนุนดานทรัพยากรที่สงเสริมการเรียนรู
ดวยตนเอง ทั้งดานหนังสือ ตํารา สื่อการเรียนการสอนใหเพียงพอตอความตองการจัดสภาพแวดลอมที่
เอ้ือตอการจัดการเรียนการสอน จดัระบบการสืบคนขอมูลใหเพียงพอเพื่อใหผูเรียนสามารถศึกษา
คนควาไดดวยตนเอง  จัดเตรียมสถานที่สําหรับใหผูเรียนใชทํางานรวมกันทั้งในเวลาและนอกเวลา
เรียน รวมทั้งเตรียมความพรอมผูสอนเปนอยางดี  ทั้งในดานกระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ 
การใชทักษะการเรียน การประเมินตามสภาพจริง ส่ือการเรียนการสอน การจัดสภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอ
การเรียนการสอน ตลอดจนใหขวัญและกําลังใจผูสอนในการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบ เนื่องจาก
การจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบผูสอนตองอุทิศทั้งกําลังกาย กําลังใจและเวลาในการทํางาน จึงจะ
ทําใหการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบมีประสิทธิภาพ เพ่ือทําใหการจัดการเรียนการสอนใน
ลักษณะนี้ ถูกนํามาใชจัดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษาอยางแพรหลาย 
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                   2.  ผูสอน ในการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบ ผูสอนมีบทบาทในการอํานวยความ
สะดวก จัดสรรเวลาใหคําปรึกษาแนะนําแกผูเรียนในการเรียนตามรูปแบบ จัดเตรียมการทั้ง 
เอกสาร  ตํารา ส่ือการเรียนการสอน จัดสภาพแวดลอมทางการเรียน  รวมทั้งตองมีตัวอยางผลงาน
การเรียนรูที่ใหผูเรียนไดเห็นเปนแบบอยาง เพ่ือใชเปนแนวทางในการจัดทําผลงานการเรียนรู         
จัดเตรียมคําถามเพื่อใชกระตุนใหผูเรียนไดแสดงความคิดออกมา รวมทั้งใหผูเรียนศึกษางานวิจัยที่
เก่ียวของอยางกวางขวาง เพ่ือใหเกิดแนวคิดและเห็นแนวทางในการจัดทําโครงงานวิทยาศาสตร 
ในการเรียนตามขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบ ผูสอนตองใหผูเรียนรูและเขาใจการทํางาน
แตละขั้นตอน เมื่อผูเรียนเขาใจและสามารถปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูได ก็จะทําใหมีความสามารถ
เรียนรูไดดวยตนเอง  และยังชวยเสริมสรางลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง การเรียนตามรูปแบบ
การเรียนการสอนในระยะแรกผูเรียนอาจยังทําไดไมดี ทําใหผูสอนเกิดความรูสึกไมมั่นใจวาผูเรียน
จะทําได จึงตองใหเวลาแกผูเรียนใหมากพอ และผูสอนตองปรับเปล่ียนความคิดของตนเองใหไดวา
ผูเรียนมีความสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง ดังนั้นผูสอนจึงตองเตรียมความพรอมเก่ียวกับการสอน
ตามรูปแบบ  และตองเชื่อมั่นในศักยภาพของผูเรียนวามีความสามารถที่จะเรียนรูไดดวยตนเอง 

   3.  ผูเรียน ในการเรียนตามขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบ  ผูเรียนตองเขาใจการ
ทํางานในแตละขั้นตอนของกระบวนการเรียนการสอน  เพ่ือใหสามารถปฏิบัติไดอยางถูกตองและ
ปฏิบัติทุกขั้นตอนอยางเปนลําดับ เนื่องจากในแตละขั้นตอนจะสงผลตอเนื่องกันไป จึงตองไม         
ละเลยการปฏิบัติขั้นตอนใดขั้นตอนหนึ่ง เพ่ือนําไปสูความสําเร็จในการเรียน และในการใชทักษะ
การเรียนเปนยุทธศาสตรการเรียน ผูเรียนตองใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศนไดอยาง
ชํานาญ เพ่ือใหมีความสามารถในการเรียนรูดวยตนเองและเกิดความเชื่อมั่นในตนเอง ในการใช
เทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศน ผูเรียนอาจใชเทคนิคใดเทคนิคหนึ่งเพียงอยางเดียวได  
ขึ้นอยูกับเนื้อหาที่ศึกษาและความถนัดของผูเรียนหรืออาจใชควบคูกันได ผูสอนจึงตองทําความ
เขาใจกับผูเรียน เพ่ือไมใหเกิดความวิตกกังวลกับการใชทักษะการเรียน แตสิ่งที่ผูสอนตองเนน
เกี่ยวกับการใชทักษะการเรียนคือ ตองเปนการใชเพ่ือดึงความรูที่ไดจากการศึกษาออกมาใหไดมาก
ที่สุด รวมทั้งตองแสดงใหเห็นความสัมพันธของความรูเหลานั้น เพ่ือแสดงใหเห็นวาผูเรียนเกิด
ความรูความเขาใจและเกิดการเรยีนรูอยางมีความหมาย  
                   4.  การประเมินผล ในการนําการประเมินตามสภาพจริงมาใชประเมินผลการเรียน 
ผูสอนตองชี้ใหเห็นความแตกตางระหวางการประเมินผลการเรียน ที่ประเมินโดยใชการประเมิน
ตามสภาพจริงกับการประเมินผลโดยใชการสอบ  เพ่ือใหผูเรียนเห็นความสําคัญของการทําผลงาน
การเรียนรู  และในการประเมินตามสภาพจริงผูสอนตองใหผูเรียนไดทราบถึงเกณฑการประเมินผล
งานที่ใชประเมินผลงานการเรียนรูของผูเรียน  เพ่ือใหผูเรียนใชเปนแนวทางในการจัดทําผลงานการ
เรียนรู  และตองสงเสริมใหผูเรียนประเมินตนเองอยางโปรงใส  เพ่ือนําผลที่ไดมาใชในการปรับปรุง
การทํางานและการจัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ 
 
ขอเสนอแนะในการวิจยัครั้งตอไป 

 
ควรทําการศึกษาวิจัย เพื่อนํารูปแบบการเรียนการสอนไปใชจัดการเรียนการสอนกับ        

รายวิชาวิทยาศาสตรสาขาอื่นๆ เพื่อศึกษาการพัฒนาความสามารถสรรคสรางความรูทางวิทยาศาสตร  
ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
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การตัดสนิ 

ประเด็นการตรวจสอบ เหมาะสม ไมแนใจ ไม
เหมาะสม 

IOC 

1. องคประกอบ 
1.1 หลักการ 
1.2 วัตถุประสงค 
1.3 เนื้อหาวชิา 

2. กระบวนการเรียนการสอน 
2.1 กิจกรรมการเรียนการ

สอน 
2.2 เวลาที่ใช 

3. ความเหมาะสมของคูมือ 
3.1 คูมืออาจารย 
3.2 คูมือนักศึกษา 

4. ความครอบคลุมผลลพัธที่ได 
5. ความเปนไปไดในการใชงาน 
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 คนที่          คะแนนเฉลี่ยสะสม        คนที่      คะแนนเฉลี่ยสะสม 
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12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 

1.86 
1.88 
1.90 
1.94 
1.94 
1.97 
2.03 
2.08 
2.09 
2.11 
2.17 
2.18 
2.19 
2.20 
2.21 
2.29 
2.30 
2.32 
2.33 
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2.86 
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คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง  สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 
 
  ชื่อวิชา   13 – 022 – 101 เคมีอินทรีย ( Organic  Chemistry ) 
  จํานวนหนวยกิต  3 ( 2 – 3 – 3 ) 
 
คําอธิบายรายวิชา ศึกษาโครงสรางของสารอินทรีย  แอลเคน  แอลคีน  แอลไคน  ไดอีน   

ไซคลิกอลิฟาติกไฮโดรคารบอน  เบนซีน  อะรีน  อิเลกโตฟลิค  อะโร
มาติก  ซับสติติวชัน  สเตอริโอเคมี  แอลคิลเฮไลด  แอลกอฮอล  อีเทอร 
แอลดีไฮด และคีโตน  กรดอินทรีย  และ  ดิริเวทีฟของกรดอินทรีย  พรอม
ทั้งการทดลองในหองปฏิบัติการ 

 
วัตถุประสงค  เพ่ือใหนักศึกษา 
 

1. มีความรูความเขาใจในเรื่องที่เกี่ยวของกับ 
1.1 โครงสรางและการเรียกชื่อสารอินทรีย 
1.2 โครงสรางโมเลกุลในสามมติิ  ( Stereochemistry ) 
1.3 สมบัติทางกายภาพของสารอินทรีย 
1.4 การเตรียมสารอินทรีย 
1.5 ปฏิกิริยาของสารอินทรีย 

2. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการทดลองในหองปฏิบัติการที่เกี่ยวของ
กับ  
2.1 การทดลองที่เกี่ยวของกับกระบวนการทดลองทางเคมีอินทรีย 
2.2  การทดลองที่เกี่ยวของกับปฏิกิริยาของสารอินทรีย 

3. มีความสามารถสรรคสรางความรูทางวทิยาศาสตรทีแ่สดงถึง 
3.1 การสรรคสรางความรู 

       3.2  การประยุกตความรู 
4. มีลักษณะการเรียนแบบนาํตนเอง   
5. มีการพฒันาความสามารถในการเรียนรู 
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หัวขอเนื้อหาโดยสังเขป 
 ภาคทฤษฎ ี
  มโนทัศนที่ 1 โครงสรางและสมบัติทางกายภาพของสารอินทรีย 

1.1 โครงสรางและการเรียกชื่อสารอินทรีย 
1.2 โครงสรางโมเลกุลในสามมติิ ( Stereochemistry ) 
1.3  สมบัติทางกายภาพของสารอินทรีย 

มโนทัศนที่ 2   การเตรียมและปฏิกิริยาของสารประกอบไฮโดรคารบอน 
2.1 การเตรียมและปฏิกิริยาของแอลเคนและไซโคลแอลเคน 
2.2 การเตรียมและปฏิกิริยาของแอลคีนและไซโคลแอลคีน 
2.3 การเตรียมและปฏิกิริยาของแอลไคน 
2.4 อะโรมาติกและปฏิกิริยาของอะโรมาติกและอนุพันธ 

มโนทัศนที่ 3   การเตรียมและปฏิกิริยาของสารประกอบอนุพันธของ
ไฮโดรคารบอน 

3.1 การเตรียมและปฏิกิริยาของแอลคิลเฮไลด 
3.2 การเตรียมและปฏิกิริยาของอีเทอร 
3.3 การเตรียมและปฏิกิริยาของแอลกอฮอล 
3.4 การเตรียมและปฏิกิริยาของแอลดีไฮดและคีโตน 
3.5 การเตรียมและปฏิกิริยาของกรดคารบอกซิลิก 
3.6 การเตรียมและปฏิกิริยาของเอสเทอรและไขมนั 
3.7 การเตรียมและปฏิกิริยาของเอไมด 
3.8 การเตรียมและปฏิกิริยาของเอมีน 

   
 ภาคปฏิบัติ 

  มโนทัศนที่ 1 การทดลองทีเ่ปนกระบวนการทดลองทางเคมีอินทรยี 
1.1 การตกผลึก 
1.2 จุดหลอมเหลว 
1.3 การสกัดดวยตัวทําละลาย 
1.4 จุดเดือดและการกลั่น 
1.5 การกลัน่โดยการลดความดนัและการกลัน่ดวยไอน้าํ 
1.6 โครมาโทกราฟ 
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มโนทัศนที่ 2 การทดลองที่เกี่ยวของกับปฏิกิริยาของสารอินทรีย 
2.1 แอลเคนและแอลคีน 
2.2 เบนซีนและแนฟทาลีน 
2.3 แอลกอฮอล 
2.4 แอลดีไฮดและคีโตน 
2.5 กรดคารบอกซิลิก 
2.6 เอสเทอรและไขมนั 
2.7 เอมีน 
 

กิจกรรมการเรียนการสอน 
1. การเรียนตามขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบ 
2. การใชทกัษะการเรียน 
3. การทาํสัญญาการเรียน 
4. การปฏิบัติการทดลองทางวทิยาศาสตร 
5. การทาํโครงงานวทิยาศาสตร 

 
เกณฑการประเมินผล 

1. การสอบ      30  % 
2. ประเมินจากการปฏิบัติ               70  % 

2.1   การปฏิบตัิการทดลอง                    15  % 
2.2   การประมวลความรู         10  % 
2.3  โครงงานวิทยาศาสตร         10  % 
2.4   ผลงานในแฟมสะสมผลงาน              35  % 
  

การประเมินการปฏิบัติ 
                1.   การปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร    
                      การประเมินการปฏิบัติการทดลองประกอบดวย 

1.1 รายงานบทปฏิบัติการทดลอง 
1.2  ทักษะปฏิบัตกิารทดลองทางวิทยาศาสตร 
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                2.   การประมวลความรู   
                      การประมวลความรูประเมินจากผลงานการตอบโจทยคําถามที่สะทอนใหเห็นถึง
แนวคิดและมโนทัศนทางวิทยาศาสตร  ในการบูรณาการความรูเพ่ือสรางผลงานการเรียนรูหรือ
แกปญหาการเรียนรูไดหลากหลาย 
                3.   โครงงานวิทยาศาสตร     
                      โครงงานวิทยาศาสตรประเมินจากผลงานที่สะทอนใหเห็นถึงความสามารถในการบูร
ณาการความรูและประยุกตความรูทางวิทยาศาสตร   เพือ่นํามาสรางผลงานโดยการจัดทําโครงงาน
วิทยาศาสตร 

  4.   ผลงานในแฟมสะสมผลงาน 
    ผลงานในแฟมสะสมผลงาน  เปนผลงานที่นักศึกษาแตละคนจัดทําและรวบรวมเพื่อใช
ประเมินผลการเรียนตลอดภาคการศึกษา  ประกอบดวย 

1. สารบัญเอกสารในแฟมสะสมผลงาน 
2. ประวัติสวนตัวของนักศึกษา  เพ่ือใหอาจารยผูสอนไดรูจักนักศึกษามากขึ้น 
3.  โครงการเรียน  การวางแผนการเรียน  สัญญาการเรียนการดําเนินงานตาม

สัญญาการเรียน  การพัฒนาการเรียนรู 
4.  การทํางานตามขัน้ตอนการเรียนการสอนของรูปแบบ 
5.  หลักฐานแสดงการดําเนินงาน  เชน  เคาโครงการทํารายงาน  เอกสารที่ใชใน

การ   ศึกษาคนควา 
6.  บันทึกขอสังเกตที่ไดจากการศึกษา  เปนการเขียนสะทอนขอมูลจากการ

เรียน การทํางาน  การศึกษาคนควา  การพัฒนาตนเองจากการเรียนรู  
ปญหาอุปสรรคและการแกปญหาที่เกิดขึ้น     

7.  การประเมินตนเองตามกิจกรรมการเรียนการสอน  และการประเมินโดยผู
รวม งานและผูสอน 

8. แผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศนสรุปความรูความเขาใจเร่ืองที่ศึกษา 
9. งานทีไ่ดรับมอบหมาย 
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การแสดงหลักฐานของผลงานเพื่อการประเมิน 
  ในการเสนอผลงานเพื่อการประเมินความสามารถทีแ่ทจริงของนักศึกษา  ได
กําหนดเปาหมายของการพัฒนาผลงานดงันี้ 

1.   นักศึกษาแสดงผลงานการศึกษาคนควาที่แสดงใหเห็นถึงการมีความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับสารอินทรีย   

2.   นักศึกษาแสดงผลงานที่สะทอนใหเห็นถึงการมทีักษะในการศึกษาคนควา
ดวยตนเอง  จากการเรียนตามกระบวนการเรียนรูตลอดระยะเวลาการเรียนการสอน  ทั้งจากการ
ประเมินตนเองและการประเมินโดยผูสอน 

3.   นักศึกษาแสดงผลงานที่สะทอนใหเห็นถึงกระบวนการ    ในการทาํงานอยาง
เปนระบบ  จากการเรียนตามกระบวนการเรียนรูตลอดระยะเวลาการเรียนการสอน  ทั้งจากการ
ประเมินตนเองและการประเมินโดยผูสอน 

4.   นักศึกษาแสดงผลงานที่สะทอนใหเห็นถึงการมทีักษะปฏิบัติการทดลองทาง
วิทยาศาสตร  จากการเรียนตามกระบวนการเรียนรูตลอดระยะเวลาการเรียนการสอน      ทั้งจาก
การประเมินตนเองและการประเมินโดยผูสอน 

5.   นักศึกษาแสดงผลงานที่สะทอนใหเห็นถึงความสามารถในการใชทักษะการ
เรียนจากการเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอน  ตลอดระยะเวลาการเรียนการสอน 

6.  นักศึกษาแสดงผลงานที่สะทอนใหเห็นถึงการมีความสามารถ   ในการ
ประมวลความรูจากการเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอน   ตลอดระยะเวลาการเรียนการสอน 

7.   นักศึกษาแสดงผลงานที่สะทอนใหเห็นถึงความสามารถ     ในการประยุกต
ความรูทางวิทยาศาสตร  เพ่ือสรางผลงานทางวทิยาศาสตรจากการทําโครงงานวิทยาศาสตร 
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ภาคผนวก  ง. 
 

ตารางกิจกรรมการเรียนการสอน  
และตัวอยางแผนการสอน 
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ตารางกจิกรรมการเรียนการสอนแบบนําตนเองวชิาเคมีอินทรยี 
 

 
เนื้อหา /วัตถุประสงค 

 
วันที/่เวลา 

 
กิจกรรมการเรยีนการสอน 

 
กระบวนการ/ผลงาน 

 
 
ท 

 
 ประเมินความสามารถกอน
เรียน 

 ปฐมนิเทศการเรียนการสอน 
โดยใชรูปแบบการเรียนการ 

        สอนแบบนําตนเอง 
  

 
ปฐมนิ เทศและ เตรี ยม
ความพรอมผูเรียน 

 
ป 

 
ทดลองเรียนตามรูปแบบ
การเรียนการสอน 

กระบวนการ 
 การประเมินตนเอง 
 การมีสวนรวมในกระบวน 

       การเรียนการสอน 
 การศึกษาคนควาดวยตนเอง 
 การทํางานกลุม 
 การทํางานอยางเปนระบบ 
 การใชทักษะการเรียน 

 
ผลงาน 
 ผลการสรุปความรู ความ
เขาใจโดยใชเทคนิคแผนที่จิต
ทัศนและแผนที่มโนทัศน 

 ผลการเรียนตามรูปแบบการ
เรียนการสอน 

 บันทึกขอสังเกตจากการเรียนรู 
 ประเมินการศึกษาคนควาดวย
ตนเอง 

 ประเมินการทํางานอยางเปน
ระบบ 

 ประเมินการปฏิบัติการทดลอง
ทางวิทยาศาสตร 

 ประเมินลักษณะการเรียนแบบ
นําตนเอง 
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เนื้อหา /วัตถุประสงค 

 
วันที/่เวลา 

 
กิจกรรมการเรยีนการสอน 

 
กระบวนการ/ผลงาน 

 
 
ท 

 
 โครงสรางและการเรียกชื่อ 

        สารอินทรีย 
ป  

 บทปฏิบัติการทดลองที่ 1  
        เรื่องการตกผลึก 

ท  โครงสรางโมเลกุลในสามมิติ 
(Stereochemistry) 

ป  บทปฏิบัติการทดลองที่ 2 
เรื่องจุดหลอมเหลว 

ท  สมบัติทางกายภาพของสาร 
อินทรีย      

 
มโนทัศนที่ 1 
โครงสรางและสมบัติทาง 
กายภาพของสารอินทรีย 
 
      1.   มีความรูความเขาใจ
โครงสรางของสารอินทรีย
เกี่ยวกับสูตรทั่วไป สูตรโมเลกุล 
สูตรโครงสราง การเรียกชื่อ สูตร
โครงสรางโมเลกุลในสามมิติ 
(Stereochemistry) และสมบัติ
ทางกายภาพของสารอินทรีย 
     2. มีความรูความเขาใจและมี
ความสามารถปฏิบัติการทดลอง
เกี่ยวกับการตกผลึก จุด
หลอมเหลวและการสกัดดวยตัว
ทําละลาย 
    3.   มีความสามารถใน
การศึกษาคนควาดวยตนเอง 
    4.   มีความสามารถในการ
ทํางานอยางเปนระบบ 
     5.  มีทักษะปฏิบัติการทดลอง
ทางวิทยาศาสตร 
     6. มีความสามารถสรรคสราง
ความรูทางวิทยาศาสตรที่
ครอบคลุมการนําความรูความ
เขาใจไปใชในการศึกษาเนื้อหาที่
สัมพันธกัน ศึกษางานวิจัยที่
เกี่ยวของ 
     7. มีการพัฒนาความสารถใน
การเรียนรู 

ป  บทปฏิบัติการทดลองที่ 3  
เรื่องการสกัดดวยตัวทํา 

        ละลาย 

กระบวนการ 
 การมีสวนรวมใน
กระบวนการเรียนการสอน 

 การศึกษาคนควาดวยตนเอง 
 การทํางานกลุม 
 การทํางานอยางเปนระบบ 
 การใชสัญญาการเรียน 
 การประยุกตใชความรู 
 การใชทักษะการเรียน 
 การปฏิบัติการทดลองทาง
วิทยาศาสตร 

 การประเมินตนเอง 
 
ผลงาน 
 ผลการสรุปความรูความ
เขาใจโดยใชเทคนิคแผนที่
จิตทัศนและแผนที่มโนทัศน 

 รายชื่อหนังสือที่ ใชศึกษา
คนควา 

 ผล ง า น ก า ร เ รี ย น รู ต า ม
รูปแบบการเรียนการสอน 

 ผลการดําเนินงานตาม
สัญญาการเรียน 

 รายงานการศึกษางานวิจัยที่
เกี่ยวของ    

 รายงานผลการปฏิบัติการ
ทดลอง 

 ผลการประเมินตนเอง 
 บันทึกขอสังเกตจากการ 
เรียนรู 
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เนื้อหา /วัตถุประสงค 
 

วันที/่เวลา 
 

กิจกรรมการเรยีนการสอน 
 

กระบวนการ/ผลงาน 
 

 นอกเวลา  
 ประเมินการประมวลความรู
ครั้งที่  1 

 ประเมินผลงานในแฟม
สะสมผลงาน  ครั้งที่ 1 

 ประเมินตนเอง  ครั้งที่  1 

ผูสอน 
 ใหขอมูลยอนกลับผูเรียน
เพื่อทบทวนการทํางานและ
จัดทําแผนพัฒนาการเรียนรู
และการพัฒนาผลงาน 

ผูเรียน 
         ประเมินตนเองในดาน 
 การศึกษาคนควาดวยตนเอง 
 การทํางานอยางเปนระบบ 
 การปฏิบัติการทดลองทาง
วิทยาศาสตร 

 
ท 

 
 การเตรียมและปฏิกิริยาของ 

       สารประกอบไฮโดรคารบอน 
ป  บทปฏิบัติการทดลองที่ 4  

        เรื่องจุดเดือดและการกลั่น 
 

ท  การเตรียมและปฏิกิริยาของ 
      สารประกอบไฮโดรคารบอน    
      (ตอ) 

ป  บทปฏิบัติการทดลองที ่5 
เร่ืองการกลั่นโดยการลดความ
ดัน และการกลั่นดวยไอน้ํา       

ท  การเตรียมและปฏิกิริยาของ 
อะโรมาติกไฮโดรคารบอนและ  
อนุพันธ 

 
มโนทัศนที่ 2 
 การเตรียมและปฏิกิริยาของ
สารประกอบไฮโดรคารบอน 
      1.  มีความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับการเตรียม และปฏิกิริยา
ของสารประกอบไฮโดรคารบอน  
ที่เกี่ยวของกับอะลิฟาติก อะลิไซ
คลิก และอะโรมาติก
ไฮโดรคารบอน และอนุพันธ 
       2.  มีความรูความเขาใจและมี
ความสามารถในการปฏิบัติการ
ทดลองเกี่ยวกับจุดเดือดและการ 
กลั่น  การกลั่นโดยการลดความดัน 
การกลั่ นด วย ไอน้ํ า  และโคร
มาโทกราฟ 
       3.  มีความสามารถใน
การศึกษาคนควาดวยตนเอง 
       4.  มีความสามารถใน       
การทํางานอยางเปนระบบ 

ป 
 

 บทปฏิบัติการทดลองที่ 6
เรื่องโครมาโทกราฟ 

 
กระบวนการ 
 การมีสวนรวมในกระบวนการ
เรียนการสอน 

 การศึกษาคนควาดวยตนเอง 
 การทํางานกลุม 
 การทํางานอยางเปนระบบ 
 การใชสัญญาการเรียน 
 การประยุกตความรู 
 การใชทักษะการเรียน 
 การปฏิบัติการทดลองทาง
วิทยาศาสตร 

 การประเมินตนเอง 
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เนื้อหา / วัตถุประสงค วันที่ / เวลา 
 

กิจกรรมการเรยีนการสอน 
 

กระบวนการ / ผลงาน 
 

 
  5.  มีทักษะปฏิบัติการทดลอง
ทางวิทยาศาสตร 
    6. มีความสามารถสรรคสราง 
คว าม รู ท า ง วิ ท ย า ศ า สต ร ที่
ครอบคลุมการนําความรูความ
เขาใจไปใชในการศึกษาเนื้อหาที่
สัมพันธกันและ ศึกษางานวิจัยที่
เกี่ยวของ 
    7. มีการพัฒนาความสามารถ
ในการเรียนรู 
 
 
 
 

 
 นอกเวลา 

 
* ประเมินการประมวลความรูครั้ง
ที่  2 
 ประเมินผลงานในแฟม
สะสมผลงาน  ครั้งที่ 2 

 ประเมินตนเอง  ครั้งที่  2 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
ผูสอน 
 ใหขอมูลปอนกลับผูเรียน
เพื่อทบทวนการทํางาน
และจัดทําแผน พัฒนา
ผลงาน 

 
ผูเรียน 
        ประเมินตนเองในดาน 
  การศึกษาคนควาดวย
ตนเอง 

 การทํางานอยางเปนระบบ 
 การปฏิบัติการทดลองทาง
วิทยาศาสตร 
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เนื้อหา /วัตถุประสงค วันที/่เวลา กิจกรรมการเรยีนการสอน กระบวนการ/ผลงาน 
 

ท  การเตรียมและปฏิกิริยาของ 
        แอลคิลเฮไลด 

ป  บทปฏิบัติการทดลองที่ 7 
       เรื่องแอลเคนและแอลคีน 

ท  การเตรียมและปฏิกิริยาของ
แอลกอฮอล 

ป  บทปฏิบัติการทดลองที่  8 
        เรื่องเบนซีนและแนฟทาลีน 

ท  การเตรียมและปฏิกิริยาของ
อีเธอร 

ป  บทปฏิบัติการทดลองที่ 9  
        เรื่องแอลกอฮอล 

ท  การเตรียมและปฏิกิริยาของ 
        แอลดีไฮดและคีโตน 

ป  บทปฏิบัติการทดลองที่ 10 
เรื่อง แอลดีไฮดและคีโตน 

ท  การเตรียมและปฏิกิริยาของ
กรดคารบอกซิลิก  

   มโนทัศนที่ 3 
       การเตรียมและปฏิกิริยาของ 
สารประกอบอนุพันธของไฮโดร 
คารบอน  
     1.  มีความรูความเขาใจเกี่ยว 
กับการเตรียมและปฏิกิริยาของ 
สารประกอบอนุพันธของ
ไฮโดรคารบอนที่เกี่ยวของกับ
แอลคิลเฮไลด  แอลกอฮอล       
อีเทอร แอลดีไฮดและคีโตน    
กรดคารบอกซิลิกและอนุพันธ 
    2.  มีความรูความเขาใจและมี
ความสามารถในการปฏิบัติการ
ทดลองที่ เกี่ยวกับปฏิกิริยาของ
สารประกอบอนุพันธของ
ไฮโดรคารบอน 
     3.  มีความสามารถใน
การศึกษาคนควาดวยตนเอง 
     4.  มีความสามารถในการ
ทํางานอยางเปนระบบ 
     5.  มีทักษะปฏิบัติการทดลอง
ทางวิทยาศาสตร 
    6.  มีความสามารถสรรคสราง
ความรูทางวิทยาศาสตรที่
ครอบคลุมการนําความรูความ
เขาใจไปใชในการศึกษาเนื้อหาที่
สัมพันธกัน ศึกษางานวิจัยที่
เกี่ยวของ 
     7. มีการพัฒนา
ความสามารถในการเรียนรู 

ป 
 

ท 
 
 
ป 

 บทปฏิบัติการทดลองที่ 11 
เรื่องกรดคารบอกซิลิก 

 การเตรียมและปฏิกิริยาของ 
อนุพันธของกรดคารบอกซิลิก 
ไดแก เอสเทอร  ไขมันและเอไมด 
 บทปฏิบัติการทดลองที่  12 

       เรื่องเอสเทอรและไขมัน 

กระบวนการ 
 การมีสวนรวมใน
กระบวนการเรียนการสอน 

 การศึกษาคนควาดวย
ตนเอง 

 การทํางานกลุม 
 การทํางานอยางเปนระบบ 
 การใชสัญญาการเรียน 
 การประยุกตความรู 
 การใชทักษะการเรียน 
 การปฏิบัติการทดลองทาง
วิทยาศาสตร 

 การประเมินตนเอง 
ผลงาน 
 ผลการสรุปความรูโดยใช
เทคนิคแผนที่จิตทัศนและ
แผนที่มโนทัศน 

 รายชื่อหนังสือที่ใชศึกษา
คนควา 

 ผลงานการเรียนรูตาม
รูปแบบการเรียนการสอน
แบบนําตนเอง 

 ผลการดําเนินตามสัญญา
การเรียน 

 รายงาน การศึกษา
งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
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เนื้อหา /วัตถุประสงค วันที/่เวลา กิจกรรมการเรยีนการสอน กระบวนการ/ผลงาน 

 
  

ท 
 
 การเตรียมและปฏิกิริยาของ    
เอมีน 

 
 รายงานผลการปฏิบัติการ 

ทดลอง 
 โครงงานวิทยาศาสตร 
 ผลการประเมินตนเอง 
 บันทึกขอสังเกตจากการ
เรียนรู 

 
ป 

 
 
         ท 
 
 
          ป 
 
 
 
 
    นอกเวลา 

 
 บทปฏิบัติการทดลองที่ 13 เรื่อง
เอมีน 

 
 เสนอผลงานโครงงาน 

        วิทยาศาสตร 
 
 เสนอผลงานโครงงาน
วิทยาศาสตร 

 
 
 
 ประเมินการประมวลความรู  

          ครั้งที่ 3 
 ประเมินผลงานในแฟมสะสม
ผลงาน    ครั้งที่ 3 

 ประเมินตนเอง  ครั้งที่ 3 

 
 
 
ผูสอน 
 ประเมินผลงานโครงงาน
วิทยาศาสตร 

ผูเรียน 
 นําเสนอผลงานโครงงาน     
วิทยาศาสตร 

 
ผูสอน 
 ใหขอมูลยอนกลับผูเรียน
เพื่อทบทวนการทํางาน  
และจัดทําแผนพัฒนาการ
เรียนรูและการพัฒนา
ผลงาน 

ผูเรียน 
         ประเมินตนเองในดาน 
 การศึกษาคนควาดวย
ตนเอง 

 การทํางานอยางเปนระบบ 
 การปฏิบัติการทดลองทาง
วิทยาศาสตร 
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เนื้อหา / วัตถุประสงค วันที่ /เวลา กิจกรรมการเรยีนการสอน การบวนการ / ผลงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
          ท 
 
  
          ป 

 
 ทดสอบปลายภาค 

 
 

 ประเมินความสามารถหลังเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

 
ผูเรียน 

 ประเมินการศึกษา
คนควาดวยตนเอง 

 ประเมินการทํางานอยาง
เปนระบบ 

 ประเมินการปฏิบัติการ
ทดลองทางวิทยาศาสตร 

 ประเมินลักษณะการ
เรียนแบบนําตนเอง 
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แผนการสอนที่ 1 
 
เรื่อง  โครงสรางและการเรียกชื่อสารอินทรีย 
 
จุดประสงคเชิงพฤติกรรม   นักศึกษาสามารถ 
 

1.    เขียนสูตรโมเลกุลของสารประกอบไฮโดรคารบอนและอนุพันธของไฮโดรคารบอนได 
2.    เขียนสูตรโครงสรางของสารประกอบไฮโดรคารบอนและอนุพันธของไฮโดรคารบอนได 
3. เรียกชื่อสารประกอบไฮโดรคารบอนและอนุพันธของไฮโดรคารบอนได 
4. บอกความหมายและความแตกตางของสารที่เปนไอโซเมอรกันได 
5.    เขียนแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศนสรุปความเขาใจมโนทัศนของเนื้อหาที่ศึกษาได 

            6.    ศึกษาคนควาสูตรโครงสรางและชื่อสารประกอบไฮโดรคารบอน   และอนุพันธของ     
      ไฮโดรคารบอนจากงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กระบวนการเรยีนการสอน 
 

             กิจกรรมการเรียนการสอน        
     ขั้นตอน             ผูสอน          ผูเรียน 

สื่อการ
สอน 

เครื่องมือใน
การประเมิน 

   พฤติกรรมและความสามารถที่คาดหวัง 
                  และผลงาน 

1. ขั้นตอนการ
เตรียม 
    1.1 กําหนด
วัตถุประสงคการ
เรียน 

 
    1. นําเขาสูการเรียน 
โดยอภิปรายรวมกันใน
การวิเคราะหคําอธิบาย
รายวิชาเพื่อใหผูเรียนเห็น
ขอบเขตเนื้อหารายวิชา 
     2. อภิปรายรวมกับ
ผูเรียนเพื่อสรุปขอบเขต
เนื้อหาที่แสดง
ความสัมพันธกัน โดยใช
เทคนิคแผนที่มโนทัศน 
 
     3. ใหผูเรียนรวมกัน
กําหนดวัตถุประสงคการ
เรียนเรื่องโครงสรางและ
การเรียกชื่อสารอินทรีย 

 
   1.อภิปรายรวมกับ
ผูสอนในการวิเคราะห
คําอธิบายรายวิชา 
 
 
    2.อภิปรายรวมกับ
ผูสอนเพื่อสรุป
ความสัมพันธของ
เนื้อหา โดยใชเทคนิค
แผนที่มโนทัศน 
    3. รวมกันอภิปราย
และกําหนด
วัตถุประสงคการเรียน  
ที่ครอบคลุมมโนทัศน
ของเนื้อหาที่ศึกษา 
 
 

 
- คําอธิบาย   
รายวิชา 

 
 

เปนขั้นตอนการสงเสริม 
     1. ใหผูเรียนสามารถกําหนดสิ่งที่ตนเอง
ตองการเรียนรู  โดยวัตถุประสงคการเรียนที่
ผูเรียนกําหนดขึ้นจะเปนเปาหมายการเรียนรู   ที่
ผูเรียนตองสามารถนําตนเองไปสูสิ่งที่ตองการ
เรียนได 
 
 
 

ผลงาน 
     1.  แผนที่มโนทัศนเรื่องโครงสรางและการรี
ยกชื่อสารอินทรีย 
     2.  วัตถุประสงคการเรียนเรื่องโครงสรางและ
การเรียกชื่อสารอินทรีย 
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1.2   สํารวจความรู
พื้นฐาน 

     
    1. แจกใบคําถามเรื่อง
โครงสรางและการเรียกชื่อ
สารอินทรีย โดยใหผูเรียนเขียน
ตอบ 
     2.ใหผูเรียนตรวจสอบคําตอบ
เพื่อทราบความสามารถเรื่อง
โครงสราง และการเรียกชื่อ
สารอินทรียของผูเรียน 
    3.  ใหผูเรียนนําผลที่ไดจาก
การตรวจคําตอบเทียบกับเกณฑ
การประเมินความสามารถการ
ตอบคําถามเรื่องโครงสรางและ
การเรียกชื่อสารอินทรีย  เพื่อ
ทราบความสามารถของตนเอง 
 
 
 4.นําขอมูลที่ไดจากการสํารวจ
ความรูพื้นฐาน  มาใชในการ
เตรียมความพรอมผูเรียน 
 
 
 

  
  1. ตอบคําถามจากใบ
คําถามที่ไดรับ 
 
   2.ตรวจสอบคําตอบ
เรื่องโครงสรางและการ
เรียกชื่อสารอินทรีย 
  3. ผูเรียนแตละคน นํา
ผลที่ไดจากการ
ตรวจสอบคําตอบเทียบ
กับเกณฑการประเมิน
ความสามารถการตอบ
คําถามเรื่องโครงสราง
และการเรียกชื่อ
สารอินทรีย เพื่อรับรู
ความสามารถของ
ตนเอง 
 4.นําผลการประเมิน
ความสามารถของ
ตนเองมาใชในการ
วางโครงการเรียน และ
วางแผนการเรียน 
 
 
 
 

 
- ใบคําถามเรื่อง
โครงสรางและการ
เรียกชื่อ 
สารอินทรีย 
 
 

 
 
 
 
 
 
- เฉลยคําตอบ
ใบคําถามเรื่อง
โครงสรางและ
การเรียกชื่อ
สารอินทรีย 
-เ ก ณ ฑ ก า ร
ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถ
การตอบคําถาม
เรื่องโครงสราง
และการเรียกชื่อ
สารอินทรีย 

     
        2. การใหผูเรียนไดรับรูความสามารถ
ของตนเอง  ชวยใหผูเรียนสามารถ
วางโครงการเรียนและวางแผนการเรียน ได
สอดคลองกับระดับความสามารถของตนเอง   
เพื่อใหประสบความสําเร็จในการเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
ผลงาน 
     บันทึกการประเมินความสามารถการ
ตอบคําถามเรื่องโครงสรางและการเรียกชื่อ
สารอินทรีย 
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1.3  เตรียม
ความพรอม
ผูเรียน 

 
    1.อภิปรายรวมกับผูเรียนถึงผล
การสํารวจความรูพื้นฐานเรื่อง
โ ค ร งส ร า ง และกา ร เ รี ย กชื่ อ
สารอินทรีย   เพื่อนําไปสูประเด็น
ปญหาที่พบและแนวทางการ
แกปญหา 
    2.บรรยายความรูพื้นฐานที่
จําเปนตองใชในการศึกษาเรื่อง
โครงสรางและการเรียกชื่อ
สารอินทรีย และประเด็นสําคัญที่
เกี่ยวของ 
 
    3. ใหขอมูลแหลงศึกษา
คนควา 

 
    1.อภิปรายรวมกับผูสอนถึง
ผลการสํารวจความรูพื้นฐาน
เรื่องโครงสรางและการเรียกชื่อ
สารอินทรีย  เพื่อนําไปสูประเด็น
ปญหาของตนเองและแนวทาง
การแกปญหา  
    2.สรุปความรูพื้นฐานและ
ประเด็นสําคัญที่เกี่ยวของกับ
การศึกษาเรื่องโครงสรางและ
การเรียกชื่อสารอินทรีย   เพื่อให
บรรลุวัตถุประสงคการเรียนรู 
   3.รวบรวมขอมูลแหลงศึกษา
คนควา และเอกสารที่เกี่ยวของ
เพื่อศึกษาคนควาเพิ่มเติม 

 
- เอกสาร
ประกอบการ
เรียนการสอน 
- รายชื่อหนังสือ
อางอิง 

  
     3.  ใหผูเรียนมีความรูพื้นฐานที่เพียงพอ   
ในการที่จะศึกษาคนควาดวยตนเอง 
 
  ผลงาน 
     สรุปความรูพื้นฐานและประเด็นสําคัญ
ที่ เกี่ยวของกับเรื่องโครงสรางและการ
เรียกชื่อสารอินทรีย 
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                              กิจกรรมการเรียนการสอน          
     ขั้นตอน                        ผูสอน             ผูเรียน    สื่อการสอน 

เครื่องมือใน    
การประเมิน 

    พฤติกรรมและความสามารถที่คาดหวัง 
และผลงาน 

2.ขั้นตอนการ
เรียน 
  2.1 เลือก
ผูรวมงาน 
 
 
 
  
2.2 วางโครงการ
เรียน 
  

  
    ใหผูเรียนแบงกลุมผูรวมงาน
กลุมละ 4 – 5 คน 
 
 
 
1. ใหผูเรียนเขียนโครงการเรียน
เรื่องโครงสรางและการเรียกชื่อ
สารอินทรีย  ประกอบดวย
ประเด็นหลักที่สําคัญของ
เนื้อหา และกําหนดเปาหมาย
การเรียนที่สอดคลองกับ
วัตถุประสงคการเรียนและ
ระดับความสามารถของตนเอง 
และศึกษาสูตรโครงสรางและ
ชื่อสารอินทรียจากงานวิจัยที่
เกี่ยวของ 

 
     แบงกลุมผูรวมงานเลือก
ประธาน และเลขานุการอยาง
ละ  1 คน 
 
 
 
1. เขียนโครงการเรียนเรื่อง
โครงสร า งและการ เ รี ยกชื่ อ
สารอิ นทรี ย ที่ ป ระกอบด วย
ประเด็นหลักที่สําคัญของเนื้อหา 
และกําหนดเปาหมายการเรียน
ที่สอดคลองกับวัตถุประสงคการ
เรียนและระดับความสามารถ
ของตนเอง   และการศึกษาสูตร
โครงสราง และชื่อสารอินทรีย
จากงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
 
 
 
 
- ตัวอยาง
งานวิจัย 

 
 
 
 
 
- วัตถุประสงค
การเรียน 

เปนขั้นตอนการสงเสริม 
   1.ใหผูเรียนมีประสบการณการเรียนรวมกัน
จากการเรียนเปนกลุม  เปนการสงเสริม
พัฒนาการทางวิชาการและทักษะทางสังคม 
และยังไดมีโอกาสประเมินความเขาใจของ
ตนเอง 
    2.ใหผูเรียนมีความสามารถนําตนเองในการ
เรียนโดยการวางโครงการเรียนที่ประกอบดวย 
ประเด็นหลักที่สําคัญของเนื้อหาและกําหนด
เปาหมายการเรียนของตนเอง ไดสอดคลองกับ
วัตถุประสงคการเรียนและระดับความสามารถ
ของตนเอง 
        การวางโครงการเรียน  โดยการวินิจฉัย
ความตองการการเรียนของตนเอง เปนการ
สงเสริมใหผูเรียนมีลักษณะการเรียนแบบนํา
ตนเอง จากการคิดวิเคราะห ความตองการการ
เรียนที่แทจริงของตนเอง 
        การกําหนดเปาหมายการเรียนที่
สอดคลองกับระดับความสามารถของตนเอง  
ชวยใหผูเรียนประสบความสําเร็จในการเรียน 
และนําไปสูการตั้งเปาหมายการเรียนที่สูงขึ้น 
ผลงาน 
   โครงการเรียน 
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                       กิจกรรมการเรียนการสอน 
      ขั้นตอน                ผูสอน               ผูเรยีน สื่อการสอน 

เครื่องมือใน 
การประเมิน 

     พฤติกรรมและความสามารถที่คาดหวัง      
และผลงาน 

 
2.3  วางแผนการ
เรียน 

 
    1. ใหกลุมวางแผนการเรียน
รวมกัน โดยการกําหนดกิจกรรม
การเรียน กลยุทธในการทํางาน 
แหลงทรัพยากรการเรียนรู และ
ผลงานที่แสดงการเรียนรู เพื่อให
บรรลุเปาหมายการเรียนที่กําหนด
ไวในโครงการเรียน ใชการบริหาร
เวลาในการวางแผนการเรียนและ
การทํางานรวมกัน และใชสัญญา
การเรียนเปนขอผูกมัดการเรียน 
  2. ใหคําปรึกษาแนะนําในการวาง
แผนการเรียนไดสอดคลองกับ
วัตถุประสงค และเปาหมายการ
เรียน 

 
    1. วางแผนการเรียน
รวมกันโดยการกําหนด
กิจกรรมการเรียน กลยุทธ
การทํางาน แหลงทรัพยากร
การเรียนรู และผลงานที่
แสดงการเรียนรู เพื่อให
บรรลุเปาหมายการเรียนที่
กําหนดไวในโครงการเรียน 
ใชการบริหารเวลาในการ
ทํางาน เพื่อใหงานเสร็จใน
เวลาที่กําหนด และเพื่อให
กลุมทํางานรวมกันอยางมี
ประสิทธิภาพ และใช
สัญญาการเรียนเปนขอ
ผูกมัดการเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- วัตถุประสงค   
การเรียน 

- โครงการเรียน 
 
 
 
 
 
 
 

 
    3. ใหผูเรียนมีลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง 
โดยการวางแผนการเรียนและการทํางาน เพื่อให
บรรลุเปาหมายการเรียนที่กําหนดไว  และใหมีการ
ทํางานอยางเปนระบบ 
 
 
 
 
ผลงาน 
 1.  แผนการเรียน 
 2.  สัญญาการเรียน 
 3.  รายชื่อหนังสือที่ใชศึกษาคนควา 
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2.4  ปฏิบัติตาม
แผน 
 
 
 
 
 
 

 
  1. สังเกตพฤติกรรมการ
เรียนของผูเรียน 
  2. ใหคําปรึกษาแนะนํา  
อํานวยความสะดวก  และ
จั ด ส ร ร ท รั พ ย า ก ร ที่
จําเปนตองใช 
  3. ใหกําลังใจ กระตุนและ
จูงใจ  ใหมีความพยายาม
ในการทํางาน 
 
 
 
 

 
  1.  ปฏิบัติตามแผนการเรียนที่วาง
ไว  มีการทํางานตามหนาที่
รับผิดชอบเพื่อใหบรรลุเปาหมาย
การเรียนที่กําหนดไว  และเสร็จทัน
ตามเวลาที่กําหนด 
  2.สรุปขอความรูที่ไดจาก
การศึกษา  โดยใชเทคนิคแผนที่จิต
ทัศนและแผนที่มโนทัศน 
   3.  บันทึกขอสังเกตจากการ
ปฏิบัติตามแผน 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
-  สัญญาการ
เรียน 
-  แผนการเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
    4. ใหผูเรียนมีลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง  
โดยการใหความเปนอิสระสวนบุคคล  การจัดการ
ตนเองรับผิดชอบและควบคุมตนเองในการเรียน 
       การใชเทคนิคแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโน
ทัศนในกระบวนการแสวงหาความรูดวยตนเอง  
เปนการสงเสริมใหผูเรียนไดมีโอกาสคิดวิเคราะห  
สรางความหมายของขอมูล  มีการจัดระเบียบ
ขอมูลความรูและจัดโครงสรางความรูดวยตนเอง  
ชวยใหเขาใจมโนทัศนของเนื้อหา  เปนกิจกรรมที่
ผูเรียนกระทําดวยตนเองที่ชวยใหผูเรียนขยาย
ขอบเขตความรูออกไปไดอยางกวางขวาง  นําไปสู
ความสามารถในการถายโอนการเรียนรูไปใชใน
สถานการณตางๆได  ชวยใหผูเรียนสามารถสรรค
สรางความรูไดดวยตนเอง 
 
 ผลงาน 
      1. แผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศน  สรุป
ความรูความเขาใจเรื่องโครงสรางและการเรียกชื่อ
สารอินทรีย 
       2.รายงานผลการศึกษาสูตรโครงสรางและชื่อ
สารอินทียจากงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
      3. บันทึกขอสังเกตจากการปฏิบัติตามแผน 
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3. ขั้นตอนการ
ประเมิน 
    3.1  ประเมินผล
การปฏิบัติ 
 
 
 

 
     1.ใหกลุมเสนอผลงานจาก
การปฏิบัติตามแผน ที่ตอบ
วัตถุประสงคการเรียนรูที่กําหนด
ไว 
      
     2.ใหขอมูลปอนกลับเกี่ยวกับ
ผลงานการเรียนรูตาม
วัตถุประสงคการเรียนรู ตลอดจน
ประเด็นสําคัญของความรูที่
ผูเรียนยังบกพรอง  และที่ยังขาด 
 
    3.อภิปรายรวมกับผูเรียนถึงผล
การปฏิบัติตามแผน ตลอดจน
ปญหาและอุปสรรคจากการ
ปฏิบัติตามแผน 
     4. ประเมินพฤติกรรมการเรียน
ของผูเรียน  และใหขอมูล
ปอนกลับเพื่อเปนแนวทางให
ผูเรียนจัดทําแผนพัฒนาการ
เรียนรู 

 
    1.นํา เสนอผลงานการ
เรียนรู จากการปฏิบัติตาม
แผน  ที่ตอบวัตถุประสงค
การเรียนรูที่ กําหนดไว 
    2.บันทึกประเด็นสําคัญ
ของความรูที่ยังบกพรอง  
และที่ยังขาด 
 
      
   3.อภิปรายผลการปฏิบัติ
ตามแผนตลอดจนปญหา
และอุปสรรคจากการปฏิบัติ
ตามแผน 
   4.ผูเรียนประเมินตนเอง
จากกระบวนการเรียนรู 
และประเมินเพื่อนในกลุม  
และจัดทําแผนพัฒนาการ
เรียนรู 

 
-  แผนที่ จิ ตทัศน
แ ล ะ แ ผ น ที่ ม โ น
ทัศนตนแบบ  เรื่อง
โครงสรางและการ
เรียกชื่อสารอินทรีย 
 

 
- วัตถุประสงคการ
เรียนรู 
-  สัญญาการเรียน 
-  แผนการเรียน 
-  แผนที่จิตทัศนและ
แผนที่มโนทัศน   สรุป
ความรูความเขาใจ
เรื่องโครงสรางและ
การเรียกชื่อ
สารอินทรีย 
-  รายงานผล
การศึกษาคนควา
งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
-บันทึกการ
ดําเนินงานตาม
สัญญาการเรียน 

เปนขั้นตอนการสงเสริม 
      1. ใหมีการสะทอนขอมูลจากการ
ปฏิบัติตามแผน   ในกระบวนการการ
เรียนรูดวยตนเองและจากการสราง
ผลงาน 
      2.  ใหมีการรวมกันตรวจสอบผลงาน
จากการศึกษาคนควาดวยตนเอง  และ
การปฏิบัติตามแผน เปนการกระตุนให
ผูเรียนมีสวนรวมในการคิดวิเคราะห และ
ตรวจสอบความเขาใจของตนเอง 
ตลอดจนตรวจสอบความถูกตองของ
ผลงาน  จากการศึกษาคนควาดวย
ตนเอง 
 
ผลงาน 
    1.  บันทึกประเด็นสําคัญของความรู  
ที่ยังบกพรองและที่ยังขาด 

2. แผนพัฒนาการเรียนรู 
3.   การประเมินตนเอง 
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 3.2  การรับความรูเสริม 

    
     1.บรรยายความรูเสริมที่
ผูเรียนยังขาดหรือบกพรอง จาก
การประเมินผลการปฏิบัติตาม
แผน 
 
     2.ใชคําถามกระตุนใหผูเรียน  
คิด  วิเคราะหเพื่อนําความรูความ
เขาใจจากการศึกษา ถายโอนมา
ใชในสถานการณตาง ๆ  
ตลอดจนสรรคสรางความรูและ
บูรณาการความรูมาใชในการ
แกปญหาและศึกษางานวิจัยที่
เกี่ยวของไดและใหผูเรียนรวมตั้ง
คําถาม  เพื่อตรวจสอบความ
เขาใจ 
     3. อภิปรายรวมกับผูเรียน  
เพื่อสรุปมโนทัศนของเนื้อหา 

    
    1.สรุปขอความรูเพิ่มเติมจาก
การรับความรูเสริม  และปรับปรุง
แผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศน  
ใหมีความสมบูรณยิ่งขึ้น 
     2.ตอบคําถามที่ไดรับ  โดยรวม
คิด  วิเคราะหเพื่อหาคําตอบ  เปน
การตรวจสอบความเขาใจและ
ความสามารถในการสรรคสราง
ความรู   การบูรณาการความรูมา
ใชในการแกปญหา  และการศึกษา
งานวิจัยที่เกี่ยวของ   ตลอดจนรวม
ตั้งคําถามเพื่อตรวจสอบความ
เขาใจของตนเอง 
 
    3.อภิปรายและซักถามเพื่อให
เกิดความเขาใจมโนทัศนของ
เนื้อหา 
 

 
-  เอกสาร
ประกอบการ
เรียนการสอน 
-  แ ผ น ที่ จิ ต
ทัศนและแผนที่
ม โ น ทั ศ น
ตนแบบ  เ รื่ อ ง
โครงสรางและ
ก า ร เ รี ย ก ชื่ อ
สารอินทรีย 

 
-  การสังเกต
พฤติกรรม 
 

  
    2.  การใหผูเรียนมีความรูความ
เขาใจในเนื้อหาที่ยังบกพรอง  เพื่อใหมี
ความรูความเขาใจในมโนคติของ
เนื้อหา  นําไปสูการสรางความหมาย
ของขอมูล  จัดระเบียบขอมูลความรู  
จัดโครงสรางความรูดวยตนเอง  และ
นําไปสูความสามารถสรรคสรางความรู 
และถายโอนการเรียนรูไปใชใน
สถานการณตาง ๆ  ได 
 

ผลงาน 
     1.  บันทึกความรูเพิ่มเติม 
     2.  แผนที่จิตทัศนและแผนที่มโน
ทัศนสรุปความรูความเขาใจ  ที่
ปรับปรุงแลว 
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ภาคผนวก  จ. 
 

แบบประเมินความสามารถผูเรียน 
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แบบวัดลักษณะการเรียนแบบนําตนเอง 

 
 
คําชี้แจง 
 ขอใหนักศึกษาประเมนิตนเองเกี่ยวกับวิธกีารทาํงานของนักศกึษาวานักศึกษาปฏิบตัิอยูในระดับใด  โดยทําเครือ่งหมาย  
4 ลงในชองทีต่รงกับการปฏบิัติของนักศึกษา 
 
 

ระดับความเปนจริงหรือเหน็ดวย  
รายการ 

 
 มากที่สุด      มาก  ปานกลาง    

 
     นอย  นอยที่สุด 

การเปดโอกาสตอการเรยีนรู 
1.  ขาพเจาตองการเรียนรูอยูเสมอตลอดชีวิต 
2.  ขาพเจาคิดวาหองสมุดเปนสถานที่นาเบื่อ 
3.  แมจะมีภาระกิจยุงยากเพียงใดขาพเจาสามารถ 
     หาเวลาเรียนได 
 
 
การมีมโนคติของตนเองในดานการเปนผูเรียนที่

มีประสิทธิภาพ 
4.  ขาพเจาสามารถเรียนรูส่ิงตางๆไดดวยตนเอง 
5.  ขาพ เจาสามารถบังคับตนเองใหทําในสิ่งทีค่วรทําได 
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แบบวดัทักษะการศึกษาคนควาดวยตนเอง 

 
 
คําชี้แจง 
 ขอใหนักศึกษาประเมนิตนเองเกี่ยวกับวิธกีารทาํงานของนักศกึษาวานักศึกษาปฏิบตัิอยูในระดับใด  โดยทําเครือ่งหมาย  
4 ลงในชองทีต่รงกับการปฏบิัติของนักศึกษา 
 
 

ระดับความเปนจริง  
ความสามารถ 

 
  มากที่สุด    มาก  ปานกลาง    

 
  นอย  นอยที่สุด 

 
การกาํหนดวตัถุประสงคการเรียน 

1. ขาพเจาสามารถระบุสิ่งทีต่องการเรียนรูได 
2. ขาพเจาสามารถระบุจุดสาํคัญของเรื่องที่เรียนได 
3. ขาพเจาสามารถระบุประเด็นสําคัญทีย่งัไมเขา 
   ใจหรือสับสนได 
 
 

การวางโครงการเรยีน 
4. ขาพเจาสามารถระบุแนวทางในการแกปญหา 
    ของเรื่องที่เรียนได 
5. ขาพเจาสามารถกําหนดเปาหมายในการเรียนรูได 
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การประเมินกระบวนการทํางานอยางเปนระบบ 

 
 

คําชี้แจง 
 ขอใหนักศึกษาประเมนิตนเองเกี่ยวกับวิธกีารทาํงานของนักศกึษาวานักศึกษาปฏิบตัิอยูในระดับใด  โดยทําเครือ่งหมาย  
4 ลงในชองทีต่รงกับการปฏบิัติของนักศึกษา 
 

ระดับปฏิบัติ  
รายการประเมิน 

 
  มากที่สุด   มาก  ปานกลาง    

     
  นอย  นอยที่สุด 

 
การวางแผนการทาํงาน 

1. ขาพเจากาํหนดวัตถุประสงคในการทํางานไว
ลวงหนา 
2. ขาพเจากาํหนดเวลาในการทํางานใหแลวเสร็จ 
    ไวลวงหนา 
3. ขาพเจากาํหนดเกณฑมาตรฐานของงานไวลวงหนา 
 
 

การจัดระบบระเบียบและวิธีการทาํงาน 
4. ขาพเจากาํหนดลาํดับความสําคัญของงานที ่
    ตองทํากอนหลงั 
5. ขาพเจากาํหนดกจิกรรมการทาํงานเพือ่ให   
     บรรลุเปาหมาย 
6. ขาพเจาหาวธิีการทาํงานเพื่อใหงานมีประสิทธิภาพ 
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แบบวัดทักษะปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร 

 
คําชี้แจง 

 ขอใหนักศึกษาประเมนิตนเองเกี่ยวกับวิธกีารทาํงานของนักศกึษาวานักศึกษาปฏิบตัิอยูในระดับใด  โดยทําเครือ่งหมาย  
4 ลงในชองทีต่รงกับการปฏบิัติของนักศึกษา 
 

ระดับความสามารถ / ระดับปฏิบัติ  
รายการประเมิน 

 
  มากที่สุด    มาก  ปานกลาง      นอย  นอยที่สุด 

 
การเตรยีมการทดลอง 

1. ขาพเจาไดกําหนดวัตถปุระสงคและเปาหมาย 
    การทดลอง 
2. ขาพเจาศึกษาทฤษฎีทีเ่กีย่วของกับการทดลอง 
    มาลวงหนา 
3. ขาพเจาสามารถระบุประเด็นปญหาการทดลองได 
4. ขาพเจาศึกษาข้ันตอนการทํางานมาลวงหนา 
 
 

การปฏิบัติการทดลอง 
5. ขาพเจาดําเนินการทดลองตามขั้นตอน 
6. ขาพเจาใชอุปกรณทดลองอยางถกูตอง 
7. ขาพเจามทีกัษะการหยบิและใชสารเคมี 
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เกณฑการประเมินการใชทักษะการเรียน 

 
1. การสรุปประเด็นสําคัญของเนื้อหา  แบงเปน  

1.1   ความกวาง     5  คะแนน 
1.2   ความลึก     5  คะแนน 
 

2. ความครอบคลุมความคิดของตนเอง   4  คะแนน 
 

3. การแสดงลําดับขั้นตอนการทดลอง   5  คะแนน 
 
4. การใชยุทธวิธีของแผนที่จิตทัศน  แบงเปน 

4.1   สี      2  คะแนน 
4.2   สัญลักษณ     2  คะแนน 
4.3   ลูกศร      2  คะแนน 
     รวมทั้งส้ิน         25  คะแนน 

 
การใหคะแนน 
 
1.  การสรุปประเด็นสําคัญของเนื้อหา 
     1.1 ความกวาง 
           5  คะแนน  หมายถึง  ความกวางของเนื้อหาครอบคลุมทฤษฎีและมโนทัศนของเนื้อหารอยละ 80 ขึ้นไป 
           4  คะแนน  หมายถึง  ความกวางของเนื้อหาครอบคลุมทฤษฎีและมโนทัศนของเนื้อหารอยละ 70 ขึ้นไป 
           3  คะแนน  หมายถึง  ความกวางของเนื้อหาครอบคลุมทฤษฎีและมโนทัศนของเนื้อหารอยละ 50 ขึ้นไป 
           2  คะแนน  หมายถึง  ความกวางของเนื้อหาครอบคลุมทฤษฎีและมโนทัศนของเนื้อหารอยละ 30 ขึ้นไป 
           1  คะแนน  หมายถึง  ความกวางของเนื้อหาครอบคลุมทฤษฎีและมโนทัศนของเนื้อหารอยละ 10 ขึ้นไป 
    1.2  ความลึก 
           5  คะแนน  หมายถึง  ความลึกของเนื้อหาครอบคลุมทฤษฎีและมโนทัศนของเนื้อหารอยละ 80 ขึ้นไป 
           4  คะแนน  หมายถึง  ความลึกของเนื้อหาครอบคลุมทฤษฎีและมโนทัศนของเนื้อหารอยละ 70 ขึ้นไป 
           3  คะแนน  หมายถึง  ความลึกของเนื้อหาครอบคลุมทฤษฎีและมโนทัศนของเนื้อหารอยละ 50 ขึ้นไป 
           2  คะแนน  หมายถึง  ความลึกของเนื้อหาครอบคลุมทฤษฎีและมโนทัศนของเนื้อหารอยละ 30 ขึ้นไป 
           1  คะแนน  หมายถึง  ความลึกของเนื้อหาครอบคลุมทฤษฎีและมโนทัศนของเนื้อหารอยละ 10 ขึ้นไป 
 
 
2.   ความครอบคลุมความคิดของตนเอง 
           4  คะแนน  หมายถึง  ครอบคลุมความคิดของตนเองที่ตางจากผูอื่นของเนื้อหารอยละ  80  ขึ้นไป 
           3  คะแนน  หมายถึง  ครอบคลุมความคิดของตนเองที่ตางจากผูอื่นของเนื้อหารอยละ  70  ขึ้นไป 
           2  คะแนน  หมายถึง  ครอบคลุมความคิดของตนเองที่ตางจากผูอื่นของเนื้อหารอยละ  50  ขึ้นไป 
           1  คะแนน  หมายถึง  ครอบคลุมความคิดของตนเองที่ตางจากผูอื่นของเนื้อหารอยละ  20  ขึ้นไป 
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3.  การแสดงลําดับการทดลอง 
           5  คะแนน  หมายถึง  มีความชัดเจนของลําดับขั้นตอนการทดลองของเนื้อหารอยละ 80 ขึ้นไป 
           4  คะแนน  หมายถึง  มีความชัดเจนของลําดับขั้นตอนการทดลองของเนื้อหารอยละ 70 ขึ้นไป 
           3  คะแนน  หมายถึง  มีความชัดเจนของลําดับขั้นตอนการทดลองของเนื้อหารอยละ 50 ขึ้นไป 
           2  คะแนน  หมายถึง  มีความชัดเจนของลําดับขั้นตอนการทดลองของเนื้อหารอยละ 30 ขึ้นไป 
           1  คะแนน  หมายถึง  มีความชัดเจนของลําดับขั้นตอนการทดลองของเนื้อหารอยละ 10 ขึ้นไป 
 
4.  การใชยุทธวิธีของแผนที่จิตทัศน 
     4.1  สี     มี  2  คะแนน 
            1  คะแนน  หมายถึง ใชสีกับคําสําคัญที่เปนตัวกลางที่แตกตางจากขอความ 
            1  คะแนน  หมายถึง  เนื้อเรื่องกลุมเดียวกันใชสีเดียวหรือใชสองสี 

4.2 สัญลักษณ  มี  2  คะแนน 
2  คะแนน  หมายถึง  การใชภาพหรือส่ิงที่ใชแทนคําสําคัญ หรือ การใชขนาดหรือมิติของภาพที่แตกตาง 

     4.3  ลูกศร  มี  2  คะแนน 
            2  คะแนน หมายถึง  มีการเชื่อมโยงความคิดดวยลูกศรและคําสําคัญ 
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ภาคผนวก  ฉ. 
 

แบบบันทึกการทํางานตามรูปแบบ 
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แบบบันทึกการประเมนิความสามารถ  ( กอนเรียน ) 

 
ชื่อ…………………………………………..  เลขที่……………………  กลุม………………… 

 
มโนทัศน เรื่อง 

(วันที่สอบ) 
คะแนน   
เต็ม 

คะแนน   
ที่ได 

ระดับ
ความสามา

รถ 

วัตถุประสงค
ที่ตอง

ปรับปรุง 

การประเมิน
ตนเอง 
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แบบบันทึกการวางโครงการเรียน 

 
ชื่อ…………………………………………เลขที่ ………………….กลุม………………………….. 
มโนทัศนที…่…..เร่ือง………………………………………..วันที่ ……………………………….. 
 

ความสามารถ วัตถุประสงค 
การเรียน 

ประเด็นสําคญั 
ของเนื้อหา จุดเดน จุดดอย 

เปาหมาย 
การเรียน 

1 1 
2 
3 

   
 
 

2 1 
2 
3 

   
 
 

3 1 
2 
3 

   
 
 

การศึกษางานวิจัย 
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แบบบันทึกการวางแผนการเรียน 

 
ชื่อ ……………………………………………….เลขที่ …………………… กลุม………………… 
มโนทัศน……...เร่ือง ……………………………………………...วันที…่………………………… 

เปาหมาย 
การเรียน 

กิจกรรม 
การเรียนรู 

แหลงทรัพยากร 
การเรียนรู 

ผลงานที่แสดง 
การเรียนรู 

กําหนด 
วันเวลา 
ที่งานเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

1 
 
 

     
 
 

2 
 

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     

แบบบันทึกการทําสัญญาการเรยีน 
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ชื่อ ………………………………………………. เลขที่ ……………………..  กลุม………………  
มโนทัศนที…่…..เร่ือง ……………………………………………... อาจารยผูสอน ………………. 
วันที่เร่ิมสัญญา…………………………………… วันสิ้นสุดสัญญา ………………………………. 
จุดมุงหมายของสัญญา 
 ……………………………………………………………………………………………... 
 ……………………………………………………………………………………………... 
 ……………………………………………………………………………………………... 
 ……………………………………………………………………………………………... 
 ……………………………………………………………………………………………... 
 

วันที ่ วัตถุประสงค 
การเรียนรู 

เปาหมาย 
การเรียน 

กิจกรรม 
การเรียนรู 

หลักฐาน / ผลงาน 
ที่แสดงการเรียนรู 

แหลงทรัพยากร 
การเรียนรู 

    
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 

 
 สัญญานี้จะสมบูรณเมื่อนักศึกษาไดปฏิบัติตามกิจกรรมที่ไดระบุไวในสัญญาจนสําเร็จหากมีการ
เปลี่ยนแปลงใดๆ ตามที่ระบใุนสัญญา จะตองไดรับความเหน็ชอบจากทั้งอาจารยผูสอนและ         นักศกึษา 
 
     ลงชื่อ ………………………………นักศึกษา 
     ลงชื่อ ………………………….อาจารยผูสอน 
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แบบบันทกึการดําเนินงานตามสัญญาการเรียน 

 
ชื่อ ……………………………………………….. เลขที่ 

……………………. กลุม ……………… 
มโนทัศนที…่….เร่ือง ……………………………………….วนัที…่……………………………… 
 

ความคิดเห็น / ขอสังเกต วันที ่
ประเมิน 

เปาหมาย 
กลยุทธในการ 

ทํางาน 
ผลงานเมื่อเทยีบ 
กับเปาหมาย จากผูสอน ผูรวมงาน 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 การประเมนิตนเอง 
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ภาคผนวก  ช. 
 

แผนที่มโนทัศนรายวิชาเคมีอินทรีย 
และตัวอยางแผนที่มโนทัศนเนื้อหา 
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แผนที่มโนทัศนรายวิชาเคมีอินทรีย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มโนทัศนท่ี 1 
โครงสรางและสมบตัิทางกายภาพของ

สารอินทรีย 

สตร

สมบัติ

โครงสราง

การเรียกชือ่ 

สตร

สตรทั่วไป 

ใช เ ป นคว ามรู ใ น
การศึกษา 

ประกอบด
วย 

ปฏิบัติการ

โครงสรางโมเลกุล
ในสามมิติ 

(Stereochemistry) 

ใชเปนความรูในการศึกษา 

ใชเปนความรู
ใ ึ

มโนทัศนท่ี 2 
การเตรียมและปฏกิิริยาของสารประกอบ

ไฮโดรคารบอน 

 อะลิฟาติก 
 อะลิไซคลกิ 
 อะโรมาติกและ
อนุพันธ 

  ศึกษา  

ศึ ก ษ า
เกี่ยวกับ 

ประกอ
บดวย 

การเตรียม 

ปฏิกิริยา 

ใชเปนความรู
ในการศึกษา 

มโนทัศนท่ี 3 
การเตรียมและปฏกิิริยาของสารประกอบ

อนุพันธของไฮโดรคารบอน 

ประกอ
บดวย 

 แอลคิลเฮไลด 
 แอลกอฮอล 
 อีเทอร 
 แอลดีไฮดและคีโตน 
 กรดคารบอกซลิิกและอนุ
พันธ 

ศึ ก ษ า
เกี่ยวกับ 

การเตรียม 

ปฏิกิริยา 

งานวิจัย 

โครงงานวิทยาศาสตร 
ใชเปนความรูในการทํา 

ใชเปนความรูในการศึกษา 

ใชเปนความรูในการทํา 

ใช เปนความรู
ในการศึกษา 

ปฏิบัติการ

ปฏิบัติการทดลอง 

ใชเปนความรู
ใ ึ

ใชเปนความรู
ในการศึกษา 



 320
แผนที่มโนทัศนวิชาเคมีอินทรีย (ภาคปฏิบัติ) 

 
เคมีอินทรีย (ภาคปฏิบัติ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   มโนทัศนที่ 1  
การทดลองที่เกี่ยวของกับ 
กระบวนการทดลองทางเคมีอินทรยี 

   มโนทัศนที่ 2  
การทดลองที่เกี่ยวของกับ
ปฏิกิริยาของสารอินทรีย 

บทปฏิบัติการที่ 1 
เรื่องการตกผลกึ 

บทปฏิบัติการที่ 2 
เรื่องจุดหลอมเหลว 

บทปฏิบัติการที่ 3 
เรื่องการสกัดดวยตัวทําละลาย 

บทปฏิบัติการที่ 4 
เรื่องจุดเดือดและการกลั่น 

บทปฏิบัติการที่ 5 
เรื่องการกลั่นโดยการลดความดัน
และการกลัน่ดวยไอน้าํ 

บทปฏิบัติการที่ 6 
เรื่องโครมาโทกราฟ 

ประกอบดวย 

ใชเปนความรู 
ในการศึกษา 

ประกอบดวย 
บทปฏิบัติการที่ 7 
เรื่องแอลเคนและแอลคีน 

บทปฏิบัติการที่ 8 
เรื่องเบนซีนและแนฟทาลีน 

บทปฏิบัติการที่ 9 
เรื่องแอลกอฮอล 

บทปฏิบัติการที่ 10 
เรื่องแอลดีไฮดและคีโตน 

บทปฏิบัติการที่ 11 
เรื่องกรดคารบอกซิลิก 

บทปฏิบัติการที่ 12 
เรื่องเอสเทอรและไขมัน 

ประกอบดวย 

บทปฏิบัติการที่ 13 
เรื่องเอมีน 

งานวิจัย 

โครงงานวิทยาศาสตร 

ใชเปนความรู 
ในการศึกษา 

ใชเปนความรู 
ในการทํา 

ใชเปนความรู 
ในการศึกษา 

ใชเปนความรู 
ในการทํา 

ใชเปนความรู 
ในการทํา 
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แผนที่มโนทัศนรายวิชาเคมีอินทรีย (ภาคทฤษฎี) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มโนทัศนที่ 1 
โครงสรางและสมบัติทาง
กายภาพของสารอินทรีย 

มโนทัศนที่ 2 
การตรียมและปฏกิิริยาของ
สารประกอบไฮโดรคารบอน 

มโนทัศนที่ 3 
การเตรียมและปฏกิิริยาของ
สารประกอบอนพุันธของ

ไฮโดรคารบอน 

โครงสราง 

โครงสรางโมเลกุลใน
สามมิติ 

(Sterochemistry) 

สมบัติทางกายภาพ 

สูตรทั่วไป 

สูตรโมเลกุล 

สูตรโครงสราง 

การเรียกชื่อ 

 อะลิฟาตกิ 
 อะลิไซคลิก 
 อะโรมาติกและ

อนุพนัธ 

การเตรียม 

ปฏิกิริยา 

การเตรียม 

ปฏิกิริยา 

 แอลคลิเฮไลด 
 แอลกอฮอล 
 อีเธอร 
 แอลดีไฮดและคีโตน 
 กรดคารบอกซิลิกและอ

นุพันธ 

งานวิจัย 

โครงงานวิทยาศาสตร 

ประกอบดวย 

ประกอบดวย 

ประกอบดวย 

ศึกษา 
เกี่ยวกับ 

ศึกษาเกี่ยวกบั 

ศึกษา 
เกี่ยวกับ 

ใชเปนความรู     ในการศึกษา 

ใชเปนความรู     ในการศึกษา 

ใชเปนความรู 
ในการศึกษา 

ใชเปนความรู 
ในการศึกษา 

ใชเปนความรูในการศึกษา 

ใชเปนความรูในการทํา 
ใชเปนความรูในการทํา 
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เร่ืองการเตรยีมและปฏิกริิยาของแอลเคนและไซโคลแอลเคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Hydrogenation of 
alkene 

2. Reduction of 
alkylhalide 

1. Halogenation 

2. Combustion 

3. Cracking 

2.1 Hydrolysis of 
grignard reagent 

2.2 Reduction of 
metal and acid 

2.3 Hydrogenation 

2.4 Coupling of 
alkylhalide with 
organometallic 
compound 

2.4.1 Corey-House synthesis 

2.4.2 Wurty synthesis 

ประกอบดวย ประกอบดวย 

ประกอบดวย 

ประกอบดวย 

การเตรียม ปฏิกิริยา 



เรื่องโครงสรางและการเรยีกชื่อสารอนิทรีย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สูตรทั่วไป 

สูตรโมเลกุล 

สูตรโครงสราง 

โครงสราง      
สารอินทรีย 

การเรียกชื่อ     
สารอินทรีย 

ชื่อสามัญ 

ชื่อตาม 
IUPAC 

สารประกอบ
ไฮโดรคารบอน 

สารประกอบอนุพันธของ
ไฮโดรคารบอน 

อะลิฟาติก
ไฮโดรคารบอน 

- แอลเคน       -  แอลคีน 
- แอลไคน      -  ไดอีน  

อ ะ ลิ ไ ซ ค ลิ ก
ไฮโดรคารบอน 
- ไซโคลแอลเคน 
- ไซโคลแอลคีน 

อะโรมาติกไฮโดรคารบอน 
- เบนซีน 
- อนุพันธของเบนซีน 

- แอลคิลเฮไลด 
- แอลกอฮอล 
- อีเทอร 
- แอลดีไฮดและคีโตน 
- กรดคารบอกซิลิกและอนุพันธ 

ศึกษาเกี่ยวกับ ศึกษาเกี่ยวกับ ประกอบดวย 

ศึกษาเกี่ยวกับ 

ใชเปนความรู    ในการศึกษา 

ใชเปนความรู    ในการศึกษา 

ประกอบดวย 

ประกอบดวย 
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ภาคผนวก  ซ. 
 

ตัวอยางโครงงานวิทยาศาสตร 
และแบบวัดการการประมวลความรู 
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ตัวอยางการประเมินโครงงานวทิยาศาสตร 

 
1. อาหารกุงกลุาดําสาํเร็จรูป 
 

วัตถุประสงค เพื่อผลิตอาหารกุงที่มปีระสิทธิภาพและมีคณุคาทางอาหารสูง  ชวยลดตนทนุในการ
เลี้ยงกุง  

 
แนวคิด ใชส่ิงที่มโีปรตีนสูง  มีคารโบไฮเดรต  และวติามินซึง่เปนสารที่จําเปนตอการ

เจริญเติบโตของกุง  และมีลกัษณะทีจ่ับยดึติดกันได  มคีวามเหนยีวไมแตกตัวงาย  
เมื่ออยูในน้ํา 

 
การทดลอง สูตรอาหารที่ใชคือ  ปลาสด  ปลาปน  กากถั่วเหลือง  รําขาว  ปลายขาวสาร  เปลือก

กุงและหัวกุง  วิตามนิซีและไขไก  นาํมาชั่งตามจํานวนทีก่ําหนดเพื่อใหไดสารอาหาร
ที่เหมาะสมและมีคุณคาทางโภชนาการ  แลวนาํมาบดใหละเอียดโดยใชเครื่องบด
อาหารแบบอดัเม็ดนําไปตากแดด  เพื่อเกบ็ไวไดนาน 

 
การทดสอบ ทดสอบเปรียบเทียบกับอาหารที่ใชเลี้ยงกุง   สงัเกตพฤติกรรมการกนิอาหาร 
 
สรุปผลการทดลอง กุงกินอาหารสําเรจ็รูปที่ผลิตขึ้นเปนปกติเมื่อเทียบกับอาหารที่ใชเลี้ยงกุง
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1.   แนวคิดของโครงการ 

1.1     ความคิด                                                           7     6       5       4       3      2      1 
 1.1.1 ความคิดใหม      4   ความคิดเกา 
 1.1.2 ความคิดริเร่ิม            4    ความคิดธรรมดา 
 1.1.3 ดัดแปลงมาเปนความคิด           4                     ลอกเลียนความคิด 

ของตนเอง         ของผูอื่น 
1.2     กระบวนการ 

1.2.1ใชระเบียบวิธีทางวิทยาศาสตร            4        ใชระเบียบวิธีทางวิทยาศาสตร
                                                   วิทยาศาสตรอยาง 

อยางสมเหตุสมผล                        ไมสมเหตุสมผล 
 
1.2.5 มีการบูรณาการความรู           4   ไมมีการบูรณา

การจากภาคทฤษฎีไปสูภาคปฏิบัติ       ความรูจากภาค  
                       ทฤษฎีไปสูภาคปฏิบัติ 

 
4.   การประเมินผล 

4.1    ผลงานที่ได 
 4.1.1 ตรงตามวัตถุประสงค            4                                ไมตรงตามวัตถุ 

ประสงค 
4.1.2  มีความสมบูรณไมตอง            4                  งานไมสมบูรณตอง
 ปรับปรุง                       ปรับปรุง 

 4.1.3 มีคุณภาพตรงตาม             4                  คุณภาพไมตรงตาม 
เปาหมาย                      เปาหมาย 
 

        4.2    การนําไปใช 
4.2.1      สะดวกในการนําไปใช     4    ไมสะดวกในการนํา 

ไปใช 
4.2.2     นําไปใชประโยชนได    4    นําไปใชประโยชนไม  
                                                                                                                                             ได 
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2. การใชสาหรายพวงองุน  ( Caulerpa )  ลดความเขมขนของสารประกอบไนโตรเจนในน้าํ 
 

วัตถุประสงค เพื่อทดสอบความสามารถของ  ( Caulerpa ) ในการลดปริมาณสารประกอบ            
ไนโตรเจนในน้าํ 

 
แนวคิด จากความรูพืน้ฐานทีว่าสาหรายสามารถดูดซับสารประกอบไนโตรเจนไปใชในการ

เจริญเติบโต  จึงนาํสาหรายที่หาไดงายในทองถิน่  คือ  สาหรายพวงองุน 
( Caulerpa )  มาทดสอบลดปริมาณสารประกอบไนโตรเจนในน้ํา  ถาการทดลองนี้
ประสบผลสําเร็จ  ก็มีความเปนไปไดในการนําสาหรายพวงองุนไปชวยลดปริมาณ
สารประกอบไนโตรเจนในน้าํทิง้จากบอเลีย้งปลา  ซึ่งมปีริมาณแอมโมเนียสงูและ
เปนพษิตอสัตวน้าํ 

 
การทดลอง เตรียมน้ําทะเลเทียมเปนน้ําตัวอยางวัดคาความเค็มใหมคีวามเค็มเทากับน้ําใน  

บอเลี้ยงสาหราย  นาํสาหรายลงไปเลี้ยงในน้าํตัวอยาง  ใหมีความหนาแนนแตกตาง
กัน 

 
การทดสอบ วัดคาสารประกอบไนโตรเจนทุก  24  ชั่วโมง แลวนาํมาวิเคราะหหาแอมโมเนียและไนไตรต 

 
สรุป สาหรายพวงองุนที่มีความหนาแนน  37.5  กรัม / ลิตร  สามารถชวยลดคาความ

เขมขนของแอมโมเนยีและไนไตรตไดดีที่สุด  จึงมีความเปนไปไดในการนําไปใชลด
ปริมาณสารประกอบไนโตรเจนในน้ําทิ้งจากบอเลี้ยงปลา 
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1.    แนวคิดของโครงการ 

1.1   ความคิด                                                           7     6       5       4       3      2      1 
1.1.1 ความคิดใหม     4    ความคิดเกา 

 1.1.2 ความคิดริเร่ิม     4    ความคิดธรรมดา 
 1.1.3 ดัดแปลงมาเปนความคิด             4    ลอกเลียนความคิด 

ของตนเอง         ของผูอื่น 
 

1.2    กระบวนการ 
1.2.1ใชระเบียบวิธีทางวิทยาศาสตร     4    ใชระเบียบวิธีทางวิทยาศาสตร

                                               วิทยาศาสตรอยาง 
อยางสมเหตุสมผล                        ไมสมเหตุสมผล 

 
1.2.5 มีการบูรณาการความรูจาก        4       ไมมีการบูรณาการ

ภาคทฤษฎีไปสูภาคปฏิบัติ         ความรูจากภาคทฤษฎี 
                         ไปสูภาคปฏิบัติ 

 
4.  การประเมินผล 

4.1    ผลงานที่ได 
 4.1.1 ตรงตามวัตถุประสงค            4                 ไมตรงตามวัตถุ 

ประสงค 
4.1.2     มีความสมบูรณไมตอง       4   งานไมสมบูรณตอง
 ปรับปรุง                        ปรับปรุง 

 4.1.3 มีคุณภาพตรงตาม   4     คุณภาพไมตรงตาม 
เปาหมาย                       เปาหมาย 
 

4.2   การนําไปใช 
4.2.1 สะดวกในการนําไปใช     4                  ไมสะดวกในการนํา 

ไปใช 
4.2.2       นําไปใชประโยชนได              4   นําไปใชประโยชน 
                                                                                                                                ไมได 
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3.  การศกึษาประสทิธิภาพของสารสกกัจากพืชสมนุไพรบางชนดิตอการยับยั้งเชื้อ  Vibrio   

 ในกุงกุลาดํา 
 
วัตถุประสงค เพื่อสกัดสารจากพืชสมุนไพรบางชนิด  และศึกษาประสทิธิภาพของสารสกัดที่ไดตอการ

ยับยั้งเชื้อ  Vibrio   ในกุงกลุาดํา 
 
แนวคิด พืชสมนุไพรบางชนิดแพทยแผนโบราณนาํมาใชรักษาโรคที่เกิดบริเวณผิวหนัง  จงึมีแนวคิดที่

จะสกัดสารจากพืชสมนุไพร  ไดแก  เสม็ดขาว  ชันทองพยาบาท  เหงือกปลา  หมอดอกมวง  
ฝาดดอกขาว  ผักบุงทะเล  และนําสารสกัดที่ไดมาทดสอบประสิทธิภาพของสารสกัดตอการ
ยับยั้งการเจรญิเติบโตของเชื้อ  Vibrio  ในกุงกุลาดาํ 

 
การทดลอง สกัดสารจากพืชสมนุไพร  โดยใชพืชสมนุไพรที่บดละเอยีดแชในสารละลายเมทานอล  นํา

สารสกัดที่ไดมาแยกตัวทําละลายออกโดยการกลั่นแบบลดความดัน  นาํสิ่งสกัดที่ไดไป
ทดสอบการยบัยั้งเชื้อ Vibrio  จากกุงกุลาดํา โดยวิธี  Disc  diffusion  

 
การทดสอบ เปรียบเทียบประสิทธิภาพการยับยัง้การเจริญเติบโตของเชื้อ  Vibio  ของสารสกัดทีไ่ดกับการ

ใชยาตานจุลชพี 
 
สรุปผลการทดลอง  จากการศึกษาพบวาสารสกัดที่ไดจากเสม็ดขาวมีประสิทธิภาพดีที่สุดในการยับยั้งการ   

             เจริญเติบโตของเชื้อ  Vibrio  รองลงมาคือ  ลาํตน  และใบฝาดดอกขาว  จงึมีความเปน 
                ไปไดที่จะนาํผลการทดลองที่ไดไปใชในสภาพจริง 
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1.   แนวคิดของโครงการ 

1.1    ความคิด                                                           7     6       5       4       3      2      1 
   1.1.1 ความคิดใหม              4              ความคิดเกา 

    1.1.2 ความคิดริเร่ิม               4    ความคิดธรรมดา 
    1.1.3 ดัดแปลงมาเปนความคิด            4                 ลอกเลียนความคิด 

ของตนเอง         ของผูอื่น 
 

1.2     กระบวนการ 
  1.2.1  ใชระเบียบวิธีทางวิทยาศาสตร  4         ใชระเบียบวิธีทางวิทยาศาสตร

                                                    วิทยาศาสตรอยาง 
อยางสมเหตุสมผล                        ไมสมเหตุสมผล 

   1.2.5  มีการบูรณาการความรูจาก   4    ไมมีการบูรณาการจาก    
                               ภาคทฤษฎีไปสูภาคปฏิบัติ                       ความรูจากภาค  

                        ทฤษฎีไปสูภาคปฏิบัติ 
 
4.   การประเมินผล 

4.1    ผลงานที่ได 
 4.1.1 ตรงตามวัตถุประสงค            4                                ไมตรงตามวัตถุ 

ประสงค 
4.1.2 มีความสมบูรณไมตอง       4   งานไมสมบูรณตอง
 ปรับปรุง                        ปรับปรุง 

 4.1.3 มีคุณภาพตรงตาม             4                   คุณภาพไมตรงตาม 
เปาหมาย                       เปาหมาย  
 

        4.2    การนําไปใช 
 4.2.1  สะดวกในการนําไปใช    4  ไมสะดวกในการนํา 

 ไปใช 
 4.2.2  นําไปใชประโยชนได             4    นําไปใชประโยชน 
           ไม ได 
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แบบวัดการประมวลความรู 
   

1.   เร่ืองการเตรียมและปฏิกริิยาของแอลเคนไซโคลแอลเคน 
       1.1  จงแสดงการสงัเคราะหสารตอไปนี้  จากปฏิกิริยาท่ีเปนไปไดท้ังหมดที่ศึกษา 

 1)     2,2 – dimethylbutane 
        2)    ( (CH3 CH2 )2 CH)2 

3)  ( CH3)3 C CH (CH2 CH3)2 
4)   cyclopentane 
 

2.  เร่ืองการเตรียมและปฏิกริิยาของแอลกอฮอล 
      2.1  จงแสดงการสงัเคราะหสารตอไปนี้  จากปฏิกิริยาท่ีเปนไปไดท้ังหมดที่ศึกษา 

 1)   4 – ethyl – 3 – hexanol 
         2)    (CH3)3 C CH (OH) CH2 CH3 

3)  ( (CH3 CH2)2 CH )2 CHOH 
4)  2 – methyl – 3 ethyl – 1 – pentanol 

 
3.   เร่ืองการเตรียมและปฏิกริิยาของกรดคารบอกซิลิก 

       3.1  จงแสดงการสังเคราะหสารตอไปนี้  จากปฏิกิริยาที่เปนไปไดทัง้หมดที่ศึกษา 
 1)     2 – ethyl – 3 – methylbutanoic acid 

         2)     3, 3 – diethyl – 4, 4 – dimethyhexanoic acid 
3)   ( CH3)3 C CH ( CH3 ) CH2 COOH 
4)   ( CH3 CH2)3 C CH2 COOH  

 
4.   เร่ืองการทดสอบความแตกตางของสาร 
      4.1   จงบอกวิธีทดสอบความแตกตางระหวางสารที่กาํหนดให 
               1)     2 - methylbutanoic  acid    กับ    2 - methyl - 1- butanol 
               2)     3 – methylbutanal              กับ    3 – methyl – 2 – butanone 
               3)     2 – methul – 2 – butanol    กับ    3 -  methyl - 2 - butanol 

                  
 
 



 332
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก  ฌ. 

 
ตัวอยางแผนที่จิตทัศนและแผนที่มโนทัศนตนแบบ 
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 
 

 นางอิศริยา ทองงาม เกิดเมื่อวันที่ 16 เมษายน 2496 ที่จังหวัดสมุทรสาคร สําเร็จ          การศึกษา
ระดับปริญญาตรี  จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  จังหวัดสงขลา  เมื่อป พ.ศ. 2518  สําเร็จการศึกษาวิทยา
ศาสตรมหาบัณฑิต  จากมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  วิทยาเขตหาดใหญ  เมื่อป พ.ศ. 2524 เขารับ
การศึกษาหลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยเมื่อป พ.ศ. 2541 ปจจุบนั
ปฏิบัติงานเปนอาจารยประจําภาควิชาอัตถวิทยา           คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง  สถาบัน
เทคโนโลยีราชมงคล  จังหวัดตรัง 
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