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ภาคผนวก ก. 

รายชื่อผูให้ข้อยูล



3 0 0

รายชื่อผู้ให์ข้อมูล

1. นายศิวะ ศิริเสาวลักษณ์. ผู้ช่วยปลัดกระทรวงกระทรวงมหาดไทย.
2. นายธวัชชัย เทอดเผ่าไทย. ผู้ช่วยปลัดกระทรวงกระทรวงมหาดไทย.
3. นายปริญญา อุดมทรัพย์. รองอธิบดีกรมการปกครองฝ่ายบริหารงานปกครอง กรมการ 

ปกครองกระทรวงมหาดไทย.
4. นายถาวร พรหมมีชัย. ผู้อำนวยการสำนักกิจการความมั่นคงภายใน กรมการปกครอง 

กระทรวงมหาดไทย.
5. นายสุวิทย์ พุกกะเวส. เจ้าพนักงานปกครอง 7 ส่วนกิจการชายแดนและผู้อพยพ สำนักกิจการ 

ความมั่นคงภายใน กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย.
6. รศ. ธงทอง จันทรางสุ. รองปลัดกระทรวงกระทรวงยุติธรรม.
7. นาย ชาติชาย สุทธิกลม. รองเลขาธิการ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยา 

เสพติด กระทรวงยุติธรรม.
8. พ.ต.ท.ดร.พงศธร ธัญญศิริ. ผู้อำนวยการกองงานคณะกรรมการการยุติธรรมแห่งชาติ 

สำนักงานกิจการยุติธรรม กระทรวงยุติธรรม.
9. นาง สุทธิรัตน์ รัตนโชติ. ผู้อำนวยการกลุ่มงานมาตรฐานด้านการตรวจสอบภายใน 

กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง.
10. นางสาว ปรางค์รัตน์บัณฑุรัตน์. เจ้าหน้าที่วิเคราะห์งบประมาณ 8 ว. สำนักงบประมาณ.
11. นายโฆษิต วรทรัพย์. เจ้าหน้าที่การททูต 6 กองเขตแดน กรมสนธิสัญญาและกฎหมาย 

กระทรวงการต่างประเทศ.
12. ไม่ประสงค์ออกนาม. เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบาย 8 สำนักงานเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

สำนักนายกรัฐมนตรี.
13. ไม,ประสงค์ออกนาม. เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบาย 8 ว. สำนักงานเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

สำนักนายกรัฐมนตรี.
14. ไม,ประสงค์ออกนาม. เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบาย 6 ว. สำนักงานเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

สำนักนายกรัฐมนตรี.
15. พ.อ. ชินวัฒน์แม้นเดช. อาจารย์โรงเรียนสงครามพิเศษ ศูนย์สงครามพิเศษ.
16. พ.อ. ธงชัย สาระสุข. กองนโยบายและแผน กรมยุทธการทหารบก.
17. น.อ. จิระพงบ์ กลับศรีอ่อน. ประจำกรมยุทธการทหารอากาศ ช่วยราชการ กรมกิจการพล 

แอนทหารอากาศ.
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18. นายวิชัย ศรีขวัญ. ผู้ว่าราชการจังหวัดชัยนาท.
19. นายอภิชาติ โตดิลกเวชช์. หัวหน้าสำนักงานจังหวัด สำนักงานจังหวัดชัยนาท.
20. นายจิระศักด อิศรพันธุ. คลังจังหวัด สำนักงานคลังจังหวัดชัยนาท.
21. นายสุภัตร์ศักด โคว้คาศัย. นายกเทศมนตรี เทศบาลตำบลโพนางดำ จังหวัดชัยนาท.
22. นายนเรศจิตสุจริตวงศ์.รองผู้ว่าราชการจังหวัดฉะเชิงเทรา.
23. นายธานี ปลูกเจริญ. หัวหน้าสำนักงานจังหวัด สำนักงานจังหวัดฉะเชิงเทรา.
24. นางสมบูรณ์ อินทรดิษฐ์. คลังจังหวัด สำนักงานคลังจังหวัดฉะเชิงเทรา.
25. นายแสวง บุญรักศิลปี. หัวหน้าสำนักงานปลัดองศ์การบริหารส่วนจังหวัด องศ์การบริหาร 

ส่วนจังหวัดฉะเชิงเทรา.
26. พล.ต.ท. ดำรงสักด นิลคูหา. ผู้บัญชาการตำรวจนครบาล กองบัญชาการตำรวจนครบาล 

สำนักงานตำรวจแห่งชาติ.
27. รศ.ดร. สุรชาติ บำรุงสุข. ภาควิชาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ คณะรัฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ ์

มหาวิทยาลัย.



เทคผนวก ข.

ชุดเก็บรวบรวมข้อมูล



ชุดเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์เพื่อใช้ประกอบในการจัดทำวิทยานิพนธ์ 
รูปแบบสำหรับองค์กรที่จัดทำบริการสาธารณะประเภทภารกิจพื้นฐานของประเทศไทย
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ชื่อผู้ให้ข้อมูล........................................................................ตำแหน่ง...................................................
หน่วยงาน.......................................................................................วันที่เก็บข้อมูล..............................
คำช้ีแจง

เนื่องด้วย ข้าพเจ้า นาย พีรธร บุณยรัตพันธ์ นิสิตหลักสูตรรัฐศาสตรดุษฎีบัณฑิต คณะ 
ร ัฐศาสตร ์ จ ุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได ้ตำเน ินการจ ัดทำว ิทยาน ิพ นธ ์ซ ึ่งเป ็นส ่วนหน ื่งใน  
การศึกษาสำหรับปริญญาดุษฎีบัณฑิต เรื่อง “รูปแบบสำหรับองค์กรที่จ ัดทำบริการสาธารณะ 
ประเภทการกิจพื้นฐานของประเทศไทย” โดยการศึกษาครั้งน ี้ม ุ่งตอบคำถามสองประการ คือ 
“ภารกิจท ี่ควรอยู่ในความรับผิดชอบของรัฐ โดยเฉพาะอย่างยิ่งภารกิจพื้นฐานที่เป ็นภารกิจน  ิ
แท้จริงในการจัดทำบริการสาธารณะของรัฐนั้น ควรมีขอบเขตเพียงใด” และ “รูปแบบสำหรับ  
องค์กรที่จัดทำบริการสาธารณะตามขอบเขตภารกิจที่แท้จริงของประเทศไทยควรมีลักษณะเป็น 
อย่างไรจ ึงจะเหมาะสม” ซ ึ่งผลการศ ึกษาจะเน ้นให ้ความสำค ัญล ับการส ังเคราะห ์และการ  
พยากรณ์รูปแบบบริการสาธารณะประเภทภารกิจพื้นฐานของไทยในปี พ.ศ. 2550

ในการดำเนินการจัดทำวิทยานิพนธ์ให้เสร็จสมบูรณ์นี้จำเป็นต้องอาศัยข้อมูล และความ 
คิดเห็นหลายด้าน ดังปรากฏในประเด็นคำถามที่แนบมา ดังนั้นข้าพเจ้าจึงใคร่ขอความกรุณาและ 
ความอนุเคราะห์จากท่านในการให้ข้อมูลและตอบคำถามในประเด็นต่างๆ ตามความเห็นหรือ 
มุมมองของท่าน เพื่อจะได้น ่าไปวิเคราะห์และจัดทำเป็นวิทยานิพนธ์ที่ม ีความสมบูรณ์อันเป็น  
ประโยชน์ต่อการศึกบาต่อไป ขอขอบพระคุณอย่างสูงมา ณ โอกาสน ี้ 
คำแนะนำ
1. ประเด็นคำถามมีทั้งหมด 21 ข้อ โดยแบ่งออกเป็น 5 ตอน ดังนี ้

ตอนที่ 1 การนิยามความหมายของภารกิจพื้นฐาน
ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับการปฏิรูประบบราชการ 
ตอนที่ 3 อนาคตภาพของสังคมไทยที่เกี่ยวข้องคับภารกิจพื้นฐานในปี พ.ศ. 2550 
ตอนที่ 4 อนาคตภาพ1ของป็จจัยที่มีอิทธิพลต่อบริการสาธารณะประเภทภารกิจพื้นฐานใน 

ปี พ.ศ. 2550
ตอนที่ 5 อนาคตภาพของบริการสาธารณะประเภทภารกิจพื้นฐานในปี พ.ศ. 2550

2. ในกรณ ีท ี่ตอบคำถามด้วยตนเอง กรุณาตอบเป ็นข้อความ ประโยค หรือเน ื้อความตาม  
ข้อเท็จจริง ตามความคิดเห็นในมุมมองของท่าน ทั้งนี้อาจแสดงเป็นแผนภาพประกอบก็ได้



ประเด็นคำถามในการเก็บรวบรวมข้อยูณพื่อใช้ประกอบในการจัดทำวิทยานิพนธ์ 
รูปแบบสำหรับองค์กรที่จัดทำบริการสาธารณะประเภทภารกิจพื้นฐานของประเทศไทย
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ตอนที่ 1 การนิยามความหมายของภารกิจพื้นฐาน
1. ท ่านค ิดว ่าในการจ ัดทำบริการสาธารณะ ร ัฐควรม ีบทบาทจำก ัดหเอกว้างขวางอย ่างไร  

เพราะเหตุใดจึงเป็นเช่นนั้น

2. ท่านคิดว่าหลักเกณฑ์ในการกำหนดว่าอะไรคือภารกิจพื้นฐาน หรือภารกิจที่แท้จริงที่รัฐต้อง 
กระทำนั้นควรมีลักษณะอย่างไร

3. ท่านคิดว่าบริการสาธารณะที่เป็นภารกิจพื้นฐานใดมีความสำคัญที่สุด (กรุณาเรียงลำดับจาก
1,2,3,...)
.... ก)การนำเสนอนโยบาย แผนและยุทธศาสตร์ในการบริหารจัดการและพัฒนาประเทศ
.... ข)การอำนวยการปกครอง และเสริมสร้างประสิทธิภาพในการบริหารราชการแผ่นดิน
.... ค)การส่งเสริมและพัฒนาการปกครองในระดับรากหญ้าที่มาจากประชาชนในท้องถิ่น
.... ง) การสร้างระเบียบของสังคมและรักษาความสงบเรียบร้อยให้เกิดขึ้นภายในรัฐ
.... จ)การป กป ้องความม ั่นคงปลอดภ ัยแห ่งชาต ิให ้พ ้นจากการร ุกรานและการพ ิท ักษ ์

อธิปไตยของรัฐ
.... ฉ)การบริหารกระบวนการยุติธรรม การอำนวยความยุติธรรม และธำรงความเป็นธรรม

ในสังคม
.... ช)การดำเนินกิจการเกี่ยวลับสินทรัพย์ หนีสิน รายไต้-รายจ่าย และบริหารการเงินการ

คลังของประเทศ
.... ซ)การสร้างความส ัมพ ันธ ์และเจร ิญพ ันธไมตรีล ับต ่างประเทศและองค ์กรระหว่าง

ประเทศ
.... ฌ)อ ื่นๆ ................................................................................................................................
.... ญ) อ ื่น ๆ ................................................................................................................................
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ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับกใรปฎิรูประบบราชการ
4. การปฏิรูประบบราชการที่เก ิดขึ้นนี้ม ีรากฐานมาจากหลักการใดต่อไปนี้ (กรุณาเรียงลำดับ 

จาก 1, 2, 3,... และให้เหตุผลหเอแสดงตัวชี้วัดปรากฏการณ์ประกอบ)
ป้จจัยที่มึอิทธิพล เหตุผล/ตัวชี้วัดปรากฏการณ์
.... ก)ปรัชญา/ความต้องการของสังคมไทย ...........................................................

.... ข) ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภาครัฐ ...........................................................

.... ค) การกระจายอำนาจสู่ท้องถิ่น ...........................................................

.... ง) การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน / ประชาสังคม .............................................................

.....จ) การเพ ิ่มความเข ้มข ้นเน ื้อหาและการบังค ับใช ้ .............................................................
กฎหมาย ...........................................................

.... ฉ ) อ ื่น ๆ ...............................................................  ...........................................................

.... ช) อ ื่น ๆ ...............................................................  ...........................................................

5. การปฏ ิร ูประบบราชการท ี่เก ิดข ึ้นม ีส ่วนในการเปล ี่ยนแปลงล ักษณะภารก ิจของบริการ 
สาธารณะของไทยหรือไม่ อย่างไร

6. การปฏิรูประบบราชการที่เก ิดขึ้นมีส ่วนในการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างและรูปแบบองค์กร 
ในการจัดทำบริการสาธารณะของไทยหรือไม, อย่างไร



3 0 6

7. ลักษณะของบริการสาธารณะและรูปแบบองค์กรที่จัดทำบริการสาธารณะที่เป็นผลจากการ 
ปฏิรูประบบราชการมีความสอดคล้องกันหริอไม่ อย่างไร

8. ในช่วงการเปลี่ยนผ่านของการปฏิรูประบบราชการนี้จะส่งผลใน(ชิงบวก และเชิงลบต่อการ 
จัดทำบริการสาธารณะอย่างไรบ้าง
ผลเชิงบวก...........................................................................................................................

ผลเชิงลบ

ตอนที่ 3 อนุใคฅภาพของสังคมไทยที่เกี่ยวข้องกับภารกิจพื้นรานในปี พ.ด. 2550
9. ท ่านคิดว่าในปี พ.ศ. 2550 ร ูปแบบของรัฐและการจ ัดระเบ ียบการบริหารปกครองจะม ิ 

ลักบณะที่เปลี่ยนแปลงไปหรือไม, และอย่างไร

10. ท่านคิดว่าในปี พ.ศ. 2550 สภาพสังคมที่น่าจะเป็นตามประเด็นต่อไปนี้จะมีลักบณะอย่างไร 
■  สภาพความมั่นคงปลอดภัยของชาติ การคุกคาม และการลูกล่วงละเมิดอธิปไตย

■  สภาพความเป็นปีกแผ่น แน่นแฟ้นของคนในชาติ

■  สภาพความสงบเรียบร้อยตามจังหวัดและพื้นที่แนวชายแดน
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■  สภาพบีญหาการก่อการร้าย / การเคลื่อนไหวของชนกลุ่มน้อย / การแพร่ระบาดของยา 
เสพติด

■  สภาพความเป็นระเบียบ เรียบร้อยทั่วไปของประชาชนในสังคม

■  สภาพการเคลื่อนไหวและการชุมนุมเรียกร้องของกลุ่มคน

■  สภาพความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน สวัสติภาพของประชาชนในสังคม

■  สภาพความมีสิทธิและเสรีภาพของประชาชน

■  สกาพการกระทำที่ขัดต่อกฎหมาย การละเมิดสิทธิและเสรีภาพที่เกิดขึ้นภายในสังคม

■  สภาพความเสมอภาค ความเป็นธรรมและความยุติธรรมที่เกิดขึ้นกับประชาชน

■  สภาพความสัมพันธ์และบทบาทประเทศไทยกับประเทศเพื่อนบ้าน

■  สภาพความสัมพันธ์และบทบาทประเทศไทยในระดับภูมิภาค



3 0 8

■  สภาพความส ัมพ ันธ ์และบทบาทประเทศไทยในเวท ีโลกและการเข ้าร ่วมองค ์การ 
ระหว่างประเทศ

■  สภาพความเคลื่อนไหว สิทธิและความเป็นธรรมของคนไทยในต่างประเทศ

■  สถานะทางการเงิน การคลัง และการงบประมาณของประเทศ

■  สภาพการเป็นหนี้ของประเทศไทย ทรัพย์สันของรัฐ และการแปรรูปรัฐวิสาหกิจ

■  สภาพการเปลี่ยนแปลง และความเป็นไปของเมืองหลวง และจังหวัดที่มีความเป็นเมือง

■  สภาพการเปลี่ยนแปลง และความเป็นไปของท้องถิ่น / ชนบท

■  สภาพโดยรวมของรัฐบาล และกลไกบริหารจัดการในส่วนกลาง ภูมิภาค และท้องถิ่น

■  สภาพของคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใสในการบริหารภาครัฐและเจ้าหน้าที่รัฐ

11. ท่านคิดว่าในปี พ.ศ. 2550 ป้ญหาสำคัญของชาติที่ร ัฐต้องมีบทบาทในการแก้ไขผ่านกลไก 
ในการจัดทำบริการสาธารณะของรัฐคืออะไร
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ตอนที่ 4 อนาคตภาพของปัจจัยท ี่ม ีอ ิทธิพลต่อบริการสาธารณะประเภทภารกิจพ ื้นธูในในปี 
พ.ศ. 2550
12. ท ่านคิดว่าในปี พ.ศ. 2550 ป ีจจ ัยต ่อไปน ี้ ป ัจจัยใดที่น ่าจะมีอิทธิพล และรัฐจำเป็นต้อง 

คำนึงถึงในการดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะประเภทภารกิจพื้นฐาน (กรุณาเรียงลำดับ 
จาก 1, 2, 3,... และให้เหตุผลหรือแสดงดัวชี้วัดปรากฎการณ์ประกอบ)

ปัจจัยที่มีอิทธิพล เหตุผล/ตัวชี้วัดปรากฏการณ์
....ก)ปรัชญา/ความต้องการของสังคมไทย ......................................................

....ข) ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภาครัฐ ......................................................

....ค) การกระจายอำนาจสู่ท้องถิ่น ......................................................

....ง) การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน / ประชาสังคม .......................................................

.... จ) การเพ ิ่มความเข้มข้นเน ื้อหาและการบังคับใช้ .......................................................
กฎหมาย ......................................................

....ฉ )อ ื่น ๆ .........................................................  ......................................................

....ช) อ ื่น ๆ .........................................................  ......................................................

13. ท่านคิดว่าในปี พ.ศ. 2550 ปัจจัยต้านปรัชญา / ความต้องการของสังคมไทย ตามประเด็น 
ต่อไปนี้น่าจะมีลักษณะอย่างไร
■  อุดมการณ์แห่งชาติ (national ideology) แบบประชาธิปไตย

■  ผลประโยชน์ของชาติ / ผลประโยชน์มหาชน (public interest)

ค่านิยมของรัฐ (public value)
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■  กระแสโลกาภิวัตน์ (globalization) ที่มีผลต่อรัฐ

■  วิสัยทัศน์ (vision) ประเทศไทย

■  ความปรารถนาของมหาชน / ประชาชนในชาติ

14. ท่านคิดว่าในปี พ.ศ. 2550 ปัจจัยด้านประสิทธิภาพของภาครัฐ ตามประเด็นต่อไปนี้น ่าจะมี 
ลักษณะอย่างไร
■  การลดด้นทุน / การใช้ด้นทุนของรัฐอย่างคุ้มค่า

■  การให้ความสำคัญกับความสามารถของระบบบริหาร/กลไกของรัฐ

■  การคำนึงถึงวิธีการทำงานที่เป็นระบบ เป็นขั้นตอน สะดวก รวดเร็ว และลูกต้อง

■  การวัดผลงานที่คุ้มค่าตามเป้าหมายและเสร็จตามกำหนดเวลา

■  การเน้นผลงานที่มีคุณภาพ และสัมฤทธิผลอย่างแท้จริง

■  การเอาใจใส่ต่อความพึงพอใจ และการตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน

■  การลดการผูกขาดและการเพิ่มบทบาทภาคเอกชนในกิจการภาครัฐ
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15. ท ่านคิดว่าในปีพ.ศ.2550ป็จจัยด้านการกระจายอำนาจตามประเด็นต่อไปนี้น่าจะมีลักษณะ 
อย่างไร
■  รูปแบบการกระจายอำนาจการบริหารสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พื้นที่ / ภารกิจ)

■  การมอบอำนาจการบริหารจากส่วนกลางสู่ราชการส่วนภูมิภาค

■  การพัฒนาจังหวัดหเอพื้นที่ที่มีความพร้อมให้เป็นองค์กรปกครองท้องถิ่นขนาดใหญ่

■  รูปแบบความสัมพันธ์ระหว่างส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น

■  ระดับความเป็นอิสระขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

■  ความสามารถในการบริหารจัดการบริการสาธารณะประเภทภารกิจพื้นฐานของท้องถิ่น

■  คุณภาพในการจัดบริการตอบสนองความต้องการประชาชนของท้องถิ่น

16. ท ่านคิดว่าในปี พ.ศ. 2550 ป ้จจ ัยด ้านการมีส ่วนร่วมของภาคประชาชน / ประชาสังคม 
(หมายรวมถึง NGOs ) ตามประเด็นต่อไปนี้น่าจะมีลักษณะอย่างไร 
■  ระดับการเติบโตขึ้นของภาคประชาชน / ประชาสังคม

■  ระดับความหลากหลายของกลุ่ม และการรวมกลุ่ม
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■  ระดับความเข้มแข็งและความเป็นเคเอข่ายของภาคประชาชน / ประชาสังคม

■  บทบาท กิจกรรม และจุดหมายการเคลื่อนไหวของภาคประชาชน

■  ระดับสำนึกสาธารณะ/การตระหนักถึงส่วนรวม (public conscious) ของภาคประชาชน

■  ลักษณะความสัมพันธ์ระหว่างรัฐ ป้จเจกบุคคล และประชาสังคม

17. ท่านคิดว่าในปี พ.ศ. 2550 ป้จจัยด้านเนื้อหา / การบังคับใช้กฎหมาย ตามประเด็นต่อไปนี้ 
น่าจะมีลักษณะอย่างไร
■  ความชัดเจน ความแน่นอน และสมเหตุสมผล ของกฎหมาย

■  ความชอบธรรมในเนื้อหาและกระบวนการตรากฎหมาย

■  ความสามารถในการบังคับใช้กฎหมายของรัฐ และการปฏิบัติตามกฎหมาย

■  ระดับความเป็นธรรมที่ประชาชนจะได้รับจากกฎหมาย และการคุ้มครองของกฎหมาย

■  การแบ่งแยกไครงสร้างหน้าที่และอำนาจองค์กรที่บังคับใช้กฎหมายและการคานอำนาจ

■  ระดับการตรวจสอบการใช้อำนาจฝ่ายบริหารและการควบคุมการใช้อำนาจทางปกครอง



ตอนที่ 5 อนาคตภาพของบริการสาธารณะประเภทภารกิจพื้นรานในปี พ.ศ. 2550
18. ท่านคิดว่าในปี พ.ศ. 2550 ในการจัดทำบริการสาธารณะ รัฐควรมีบทบาทอย่างไร เพราะเหตุ 

ใดจึงเป็นเช่นนั้น

19. ท ่านค ิดว่าในปี พ.ศ. 2550 บริการสาธารณะที่เป ็นภารกิจพื้นฐานใดมีความสำคัญที่ส ุด 
(กรุณาเรียงลำดับจาก 1,2,3,...)
....ก)การนำเสนอนโยบาย แผนและยุทธศาสตร์ในการบริหารจัดการและพัฒนาประเทศ
....ข)การอำนวยการปกครอง และเสริมสร้างประสิทธิภาพในการบริหารราชการแผ่นดิน
....ค)การส่งเสริมและพัฒนาการปกครองในระดับรากหญ้าที่มาจากประชาชนในท้องถิ่น
....ง) การสร้างระเบียบของสังคมและรักษาความสงบเรียบร้อยให้เกิดขึ้นภายในรัฐ
....จ)การปกป ้องความม ั่นคงปลอดภ ัยแห ่งชาด ิให ้ท ้นจากการร ุกรานและการพ ิท ักษ ์

อธิปไตยของรัฐ
....ฉ)การบริหารกระบวนการยุติธรรม การอำนวยความยุติธรรม และธำรงความเป็นธรรม

ในสังคม
....ช) การดำเนินกิจการเกี่ยวกับสินทรัพย์หนี้ส ิน รายได้-รายจ่าย และบริหารการเงินการ

คลังของประเทศ
....ซ)การสร้างความส ัมพ ันธ ์และเจริญ พ ันธไมตรีก ับต ่างประเทศและองค ์กรระหว ่าง

ประเทศ
....ฌ )อ ื่น ๆ ....................................................................................................................
....ญ) อ ื่น ๆ ....................................................................................................................

20. สืบเนื่องจากข้อ 19 ท่านคิดว่าในปี พ.ศ. 2550 กลไกของต่อไปนี้ควรดำเนินภารกิจใดบ้าง
■  องค์กรของรัฐผ่ายบริหารที่อยู่ในส่วนกลาง (กระทรวง ทบวง กรม รัฐวิสาหกิจ องค์การ 

มหาชน และองค์กรอื่นที่อยู่ภายใต้อำนาจของฝ่ายบริหาร)

องค์กรของรัฐฝ่ายบริหารที่อยู่ในส่วนภูมิภาค
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■  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

■  ภาคประชาชน

21. ท ่านค ิดว ่าในป ี พ.ศ. 2550 รูปแบบขององค์กรท ี่จ ัดทำบริการสาธารณะประเภทภารกิจ 
พื้นฐาน (กรุณาใช้ประเด็นจากข้อ 20) ควรมีโครงสร้างและจัดระเบียบความสัมพันธ์กับ 
อย่างไร (อาจแสดงเป็นแผนภาพ)

พื้นที่สำหรับการเขียนแผนภาพประกอบ (ถ้ามี)

ขอขอบพระคุณในความกรุณาที่ได้สละเวลาตอบประเด็นคำถามด้วยความร่วมมือเป็นอย่างดี



นาย พีรธร บุณยรัตพันธุ กำเนิดเมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน พ.ศ. 2518 ที่กรุงเทพมหานคร 
เป็นบุตรคนที่ 2 ของ รศ.ธนู และ ผศ.พิกุล บุณยรัตพันธุ โดยได้ร ับการอบรมเลี้ยงคู และเติบโต 
ขึ้นภายใต้สภาพแวดล้อมที่เต็มไปด้วยความรู้

สำหรับภูมิหลังด้านการศึกษา เบื้องด้นได้สำเร็จการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
จากโรงเร ียนพ ิบ ูลอ ุปถ ัมภ ์ ในป ี พ.ศ. 2531 สำเร ็จการศ ึกษาระด ับม ัธยมศ ึกษาตอนต ้น ท่ี 
โรงเรียนสตรีวิทยา 2 ในปี พ.ศ. 2533 และได้ศ ึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท ี่ 4 แผนการ 
เรียนคณิตศาสตร์-วิทยาศาสตร์ สายวิชาคอมพิวเตอร์ โรงเรียนเดียวกัน

ในปี พ.ศ. 2534 สามารถสอบเทียบความรู้และสำเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ตอนปลายจากศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนกรุงเทพฯ ในสังกัดกรมการศึกษานอกโรงเรียน จึงได ้
เข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาตรีที่คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สถาบันราชกัฎจันทรเกษม 
(ว ิทยาล ัยคร ุจ ันทรเกษม) สาขาว ิชาว ิทยาการคอมพ ิวเตอร ์ กระทั่งป ี พ.ศ. 2538 ได ้สำเร ็จ  
การศึกษาปริญญาวิทยาศาสตรบัณฑิต เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง

ต ่อจากน ั้น ได ้เข ้าศ ึกษาต ่อระด ับ ป ร ิญ ญ าโท ท ี่คณ ะร ัฐป ระศาสน ศาสตร ์ สถาบ ัน  
บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ จนกระทั่งสำเร็จการศึกษาปริญญาพัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต 
ทางร ัฐประศาสนศาสตร์ (การบริหารองค ์การ) ในปี พ.ศ. 2540 และได ้เข ้าศ ึกษาต ่อระด ับ  
ปริญญาเอกที่คณะรัฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ในปี พ.ศ. 2542

ส ่วนภ ูม ิหล ังด ้าน  การทำงานน ั้น  ใน ช ่ว งเวล าระห ว ่างก ารศ ึก ษ าต ั้งแต ่ระด ับ ช ั้น  
มัธยมศึกษาเป็นด้นมา ได้มีการเรียนรู้หาประสบการณ์ และสร้างเสริมความเข้มแข็งทางความคิด 
มาโดยตลอด ได้แก่ การเข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียนและสถาบันอย่างต่อเนื่อง การได้รับการยก 
ย่องให ้เป ็นน ักศ ึกษาท ี่ม ีผลการเร ียนดีเด ่น และนักศึกษาดีเด ่น การทำงานท ี่ปร ึกษาและงาน  
บริหารในองค์กรภาคเอกชนควบคู'ไปกับการเรียน การเขียนบทความเพื่อดีพิมพ์ลงในวารสาร 
ต ่างๆ ก าร เป ็น ว ิท ย าก รป ีก อ บ ร ม แ ล ะ บ ร ร ย าย ให ้ก ับ อ งค ์ก ร ใน ภ าค ร ัฐ  รวมท ั้งการนำ 
ประสบการณ์มาประยุกต์ใช้ถ่ายทอดโดยผสมผสานกับองค์ความรู้ในฐานะอาจารย์และนักวิจัย 
ในสถาบันอุดมศึกษา

ในป ้จจ ุบ ันได ้ให ้ความสนใจในงานท ี่ใช ้ความร ู้และม ีเสร ีภาพทางความค ิด จึงเลือก 
ประกอบอาชีพเป็นอาจารย์ นักวิจัย และนักวิชาการอิสระ
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