
ภาษาไทย

รารการอางอง

กมล พลอยงาม. การสิกษานำนโยบายเร่ง?คคฺณภาพกา?ประถมสิกษาชองสำนักงานคณะกรรมการ 
ประถมสิกษาแห่งสำติไปปฏิบัติ. วิทยานิพนธ ปริญญามหาบัณทิต จุฟ้าลงกรณมหาวิทยาลัย,
2531

1*»เ*»กิติมา ปริลลลก. การบ?หารและภารนิเทปการสิกษาเบองต้น. กรุงเทพมหานคร ะ อักษราพิพัรเนิ, 
2532.

กาโ!!จนา ปราบพาล. การทดปอบและภารประเกินผลสำหรับ fl รุปอนภาษา. กรุงเทพมหานคร 
ะ สำนักพิมพจุฟ้าลงกรณมหาวิทยาลัย, 2532.

การประถมสิกษากรุงเทพมหานคร, สำนักงาน, โครงการทคลองปอนภาษาอังกฤษลันประถมสิกษา 
บัท่ี 3 . กรุงเทพมหานคร ะ สำนักงานการประถมสิกษา 
กรุงเทพมหานคร, 2534.

สินลาลักษณ วั61นสินสุ. "นโยบายและแผน" นิตยสำรการฑ่าเรอ 29 (กันยายน 2525) ะ 7 -11
จำนงค พรายแย้มแช. เทคนิคกา?วัคและประเมนผลกา?เริยนกับการสํอนโ?อมเสํริม

ตามกระบวนการทางวิทยาสำสํตรุ. กรุงเทพมหานคร ะ ไทยวัพนพานิสํ, 2531.
สํลันลา กินทร็เจรฤเ. การสิกษาตัวบ่ง^ความสำเร็จจองกา?ใลัหลักสํต?ประถมสิกษา พุทธกักราสํ 

2521 (ฉบับปรับปร ุง พ.ป. 2533) ไน'โรงเริยนประถมสิกษา ลังภัคสำนักงาน
คณะกรรมการการประถมสิกษาแห่งสำติ. วิทยานิพนÏÏ ปริญญามหาบัณทิต จุฟ้าลงกรณ์ 
มหาวิทยาลัย, 2538.

เทยนฉาย กิระนันท. แผนโครงกา?และงบประมาณ. กรุงเทพมหานคร ะ โรงนมพจุฟ้าลงกรณ 
มหาวิทยาลัย, 2530

สวัสํลัย ลัยสิรฉายากุล. การพัพนาหลักสํต?จากแนวติคสํการปฏิบัติ, กรุงเทพมหานคร 
ะ อักษรบัณทิต, 2539.

สำรง บัวปริ. ทฤษฎีหลักสํต? กา?ออกแบบ และพพนา. กรุงเทพมหานคร ะ เอราวัณการพิมพ,
2532.
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ธรพงสิ แก่นอนร. บัญหาและความต้องการเพอปรับปร ุงการเรียนการสัอนปีองคุร ฺท่ีสัอนวิสัๆภาษา 

อังกฤษจู้'นประถมสิอุษา. วกอานน)นรปริญญๆมหาบัณฑิต ภาควิสัาประถมสิกษา 
คณะครุสำสัตริจุฟ้าลงกรณีมหาวิทยาลัย, 2525.

นพพงษ บุญจิตราดุลอ. หลัอุการบริหารการสิอุษา. บพิธการพิมพจำกัด ะ กรุงเทพ))หานคร,
2534

บุญมิ เณรรอด. อ้อมุลพนฐานค้านต่าง  ๆ ในการพัรเนาหลักมุตร. ใน จันทริเพ็ฤ) เ^อพานิสั,
น้อม๙ริ เคทและไพทุรฮ สินลารัตน้ (บรรณาธการ). ประมวลบทความหลักสัตร 
สัาระร่วมสัมัย. หน้า 17 -  51 . กรุงเทพมหานคร ะ สำนักพิมพิจุฟ้าลงกรณ 
มหาวิทยาลัย, 2536.

---------------- . หลักการพั«พนาหลักสัดร. กรุงเทพมหานคร ะ ภาควิสัาบริหารการสิกษา
คณะครุสำสัตริ จุฟ้าลงกรณมหาวิทยาลัย, 2531.

ประคอง กรรณสัตร. สัสิสิเพอกา?วิจัยทางพฤตกรรมสำสัตริ. กรุงเทพมหานคร ะ ภาควิสัาวิจัย 
การสิกษา จุฟ้าลงกรณมหาวิทยาลัย, 2527.

ปราณี ตริสัวรรณ. กๆ?ใสัหลักสัต?กลุ่มประสับกา?ณีพิเสํษ (ภาษาอังกฤษ)ตามหลักสัค?ประถมสิอุษา 
พุทธอักราสั 2521 ใน'โรงเริยนประถมสิอุษา ลังอัดสำนักงานการประถมสิอุษา 
จังหวัดราสับริ. วิทยาน้พนธปริญฤเามหาบัณ'ทิต จุฟ้าลงกรณีมหาวิทยาลัย, 2531.

ปริฮาพร วงสิอนุต?โรจน้. การบริหารงานวิส ัาการ. กรุงเทพมหานคร ะ สัหมิตรออ'ฟเสัท,
2535.

มาสิน้ จันทวิมล และคณะ. ความถนัดในการเริยนภาษา ทัสํนคุต และความสัามา*รกทางภาษา 
อังกฤษปีองผู้ท่ี เร ิม เ ริยนภาษาอังกฤษต่างจู้,นกัน. กรุงเทพมหานคร ะ สัถาบันภาษา 
จุฟ้าลงกรณีมหาวิทยาลัย, 2525. อัดสำเนา

มาลีน้ บุญยรัตนพันธ. การใสัพลักสัตรวิส ัาฝรั่งเส ํส ั ระดับมัธยมสิอุษาตอนปลายพุทธอักราสั 2524 
ในโรงเริยนมัธยมสิอุษา ลังกัดกรมสัามัญสิกษา กรงเทพมหานคร. วิทยาน้พนธปริญญา

r
มหาบัณฑิต จุฟ้าลงกรณีมหาวิทยาลัย, 2530.

รางทอง ดำรงสักจ. การสิอุษาความคดเห็นปีองครุและผุ้บริหา?'โรงเ ริยน ลังกัดสำนักงาน
การประถมสิอุษาจังหวัดพระนครสํริอยุธยา เกี่ยวกับการเลอกสัอน'วิสัาภาษาอังกฤษ. 
วิทยาน้พนธปริญญามหาบัณฑิต ภาควิสัาบริหารการสิกษา คณะครุสำสัลริ จุฟ้าลงกรณี 
มหาวิทยาลัย, 2525.
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แรมฟ้มร อยุ่ฟ้ถาพร. กจกรรมและที่อก,ไรฟ้อนวิ!(าภาษาอังกฤษระดับประถมสิกษา. กรุงเบน- 
มหานกร ะ โรงนิมนจุฟ้าลงกร{«มหาวิทยาลัย, 2535.

วิร้ย ต้ฟ้ฟ้ระ. การพันนาหลัก๙ตรุและการฟ้อนุ. กรุงเทนมหานกร ะ ภาควิฟ้าหลักฟ้ตรและ
การฟ้อน ค{นะสิกษาฟ้าฟ้ตรี มหาวิทยาลัยครีนครีนฑรวิโร«ประฟ้านมิตร , 2533.

วิร'ร วงษไห{น่. น«นาหลักฟ้ตรและการฟ้อน -  มิติใหม่. กรุงเทนมหานคร ะ โรงนิมน 
ร ุ่ง เรองธรรม, 2525.

ว ิราก าร, กรม. ค่มิอการบรีหารการไร้หลักฟ้ตรมัธยมสิกษาตอนปลาย นุทธดักราร 252 3 .
กรุงเทนมหานคร ะ จงเจรีฤ)การนิมน, 2524.

------- . ต่ม ิอการประเมินผลการเรียน ตามหลักฟ้ตรประถมสิกษา พุทธสืกราร 2521
(ฉบับปรับปรุง น .ค . 2 5 3 3 ). กรุงเทนมหานคร ะ โรงนิมน คุรุฟ้ภา ลาคนร้าว 
2533.

------- . คุ่มิออบรม แนวการไร้หลักฟ้ตรประถมสิกษา พุทธดักราร 2521 (ฉบับปรับปรุง
น .ค . 2 5 3 3 ). กรุงเทนมหานคร ะ โรงนิมนการคาฟ้นา, 2534.

ฟ้งัค อุทรานันท. พนฐานและหลักการนั«นาหลักคุตร. นิมนคร้ังท่ี 1 กรุงเทนมหานคร ะ 
วงเคอนการนิมน, 2527.

ฟ้ภัฑรา อักษรานุเคราะห. การฟ้อนทักษะทางภาษาและวัพนธรรม. กรุงเทพมหานคร ะ 
โรงนิมนจุฟ้าลงกร{«มหาวิทยาลัย, 2532.

ฟ้มิตร คุเนากร. "การวางแผนการฟ้อน". เอกฟ้ารค่มิออาจารยต้านการเรียนการฟ้อนลัาหรับ 
ประฟ้มปฏิบัตการ. หน่วยนั«นาคเนาจารย จุฟ้าลงกร{«มหาวิทยาลัย, 2525.

ฟ้มิตรา อังวั«นกุล. วิธฟ้อนภาษาอังกฤษแ]นภาษาต่างประเทค. กรุงเทนมหานคร ะ โรงนิมน 
จุฟ้าลงกรเนมหาวิทยาลัย, 2537.

ฟ้ลิ พรหมฟ้า!ท เน ฟ้กลนคร. หลักคุตรและการฟ้อน. ค{นะสิกษาคาฟ้ตรี มหาวิทยาลัย 
เกษตรคาฟ้ตรี, 2525.

อมรรัตน สํตฟ้วาท. แนวโน้ม!!องหลักคุฅรและการเรียนการฟ้อ'นภาษาอังกฤษระดับประถมสิกษา 
2543 . วิทยาน่พนธปรีฤเฤทมหาพันทิต จุฝิาลงกร{«มหาวิทยาลัย, 2533.

อนทรีย บัวฟ้มบุร{น. การสิกษาการนัฌนาหลักคุตรวิฟ้าภาษาอังกฤษไนโรงเรียนคาทอลิก 
ลังกัคฟ้ภาการสิกษาคาทอลิกแห่งประเทคไทย. วิทยานินนฮปรีฤ)ญามหาพันทิต
จุฟ้าลงกร{«มหาวิทยาลัย, 2536.
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อุฑัร บุญประ๗ ริฐ และ ๙าเลมาจ ภงคารวัรเน์. หลักและแนวทางในกา?ลัคการนเทศภายใน 
สิาหรับโรงเรียนประทมสิกษา. กรุงเทพมหานคร ะ รุ่งเรีองศาสินการนิมน, 2528. 

อุทัย บุญประเศรรู. การวางแผนการสิกษา. กรุง เทนมหานคร ะ โรงนิมนจุฝ็าลงกรal 
มหาวิทยาลัย, 2532.

อุทัย ภิรมฮริ่น และเน็ญศรี รังสิฮากุล. ทัญหาการศอนภาษาอังกฤษแก่ผุ้เริ่มเรียน. กรุงเทน 
มหานคร ะ โรงนมนมหาวิทยาลัยรามคำแหง, 2521
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รารนามพุ้ฑรง«Qเวุร

1. รองศาส์ตราจารอ ส์มตรา อังวัพนกุล อาจารอภาควิสำมัสฮมสิกษา คผะครุศาส์ตรี 
จุฟ้าลงกรผมหาวิฑอาลัอ

2. รองศาสํตราจารอ วโลรัตน บุญสํวัสํติ อาจารอภาควิสำบรีหารการสิกษา คผะครุศาส์ตรี 
จุฟ้าลงกรผมหาวิทอาลัร

3. นาอเฉลม ทองนวล สิกษานัเทศก สำนักงานคผะกรรมการการประถม 
สิกษาแห่งสำติ

4 . นางวันตั วุพโภค สิกษานัเทศก สำนักงานการประถมสิกษากรุงเทพ 
มหานคร

5. นารวันร,ร ตังปีน้ออ ผุ้อำนวอการโรงเ รีอนบุ่งมหาเมฆ กรุงเทพมหานคร
6. นาอฉันท สํนับบุญ ผุ้สํวอผุ้อำนวอการห่าอวิสำการ โรงเรัฮนประถมนนทรี 

กรุงเทพมหานคร
7. นางกุศอา แส'งเดฬ อาจารอ 3 ระตับ 9 โรงเรีอนสัาอนาทิพอ

8 . น างเต อน เWïแ โลวะสํภาพ
กรุงเท'พมหานคร
กาจารร 2 ระตับ 6 โรงเรีอนประถมนนทรี
กรุงเทนมหานคร



ราอส์อโรงเรือนานการวิล ัอ

1. โรงเรือนรา!(วิน ัต
2. โรงเรือนพญาไท
3. โรงเรือนโรเษิดส์โมสํร
4. โรงเรือนวัดโบสํก
5. โรงเรือนวัคโ?(มนัสํ
6 . โรงเรือนวัคอัมรืนทราราม
7. โรงเรือนอนุบาลวัคปรืนาอก
8. โรงเร ือนบางบัว (เพ ่งต ั้งตรงวิดรวิทอาคาร)
9 . โรงเรือนวัคใหม่!!องลม
10. โรงเรือนไฑอรัฐวิทอา 75
11. โรงเรือนพิบูลออุปอัมภ
12. โรงเรือนวัคอุทัอสาราม
13. โรงเรือนอนุบาลพิบูลอเว?(ม่
14. โรงเรือนอนุบาล?(ามเสํน (สำนักงานสัลากกินแบ่งรัฐบาลอุปอัมภ)
15. โรงเรือนพระอาประเสํรืฐส์นฑรา?(รัย
16. โรงเรือนวัคพลับพลาไ!(อ
17. โรงเรือนประถมทวสาภิเษก
18. โรงเรือนมหารืรานุวัตร
19. โรงเรือนวัค!(นะ?(งคราม
20. โรงเรือนวัค!('อ!(นะ?(งคราม
21. โรงเรือนวัคประอุรวง?(าวา?(
22. โรงเร ือนวัคเวตวันสรรมาวา?(
23. โรงเรือนพระตำหนัก?(วนกุหลาบ
24. โรงเรือนวัคหนัง
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25. โรงเรือนประถมบางแค
26. โรงเร ือนว ัดเจ ้ามล
27. โ ร ง เร ือ น พ า ง เห ล ็ก
28. โรงเรือนวัดนาคปรก
29. โรงเรือนวัดหงล็รัตนาราม
30. โรงเรือนอนุบาลวัดนางนอง
31. โรงเรือนวัคสืงปีกระจาอ
32. โรงเรือนทุ่งมหาเมฆ
33. โรงเร ือนคาราคาม
34. โรงเรือนบ้านหนองบอน (นัอนานนทอนุส์รผ)
35. โรงเรือนประถมนนฑรื
36. โรงเร ือนปาอนาmua
37. โรงเรือนวัคด่าน
38. โรงเรือนวัดมหาบุปอ
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(ส ำเน า)

ทม 0309 /12387  บัผทตวิทยาลัย จุฝ็าลงกรผมหาวิทยาลัย
ถนน'พญาไฑ กรุงเทโท 10330

13 ธันวาคม 2538

เรอง ขอเสิญเป็นผู้ทรงคุผรุ ai 
I รียน

เนองด้วย นางอัจฉรา นิยมาภา นิสิตธันปรีญญามหาบัผ?เต ภาควิ?(าบรีหารการ
สิกษา กำลังคำเนินการวิจัยเพอเส์นอเป็นวิทยานิหนฮเรอง "การสิกษาการใธัหลักนุตรภาษาอังกฤษ 
ลามโครงการทคลองสํอนภาษาอังกฤษธันประถมสิกษาปึที่ 3 ไนโรงเรียนประถมสิกษา ลังกัด
สำนักงานการประถมสิกษากรุงเทหมหานคร" โดยมรองส์าส์ตราจารย ดร.บุญมี เผรยอด
เป็นอาจารอที่ปรีกษา ในการนํ้นิสิตขอเรียนเสิญท่านเป็นผู้ทรงคุผรุ«เตรวจสํอบเครองมีอวิจัฮที่นิสิต 
ส ์ร ้างaน

จงเรียนมาเหอปีอความอนุเคราะหจากท่านได้โปรดหจารผาตรวจสํอบเครองมีอวิจัย 
ที่นิสิตสํร้างขนลังกล่าว เพอประโอ?(นิทางวิ?(าการ และขอธอบคุผเป็นอย่าง£ งมา ผ โอกาส์นํ้ด้วย

ขอแสํดงความนับถอ

V

(รองสำสํตราจารย ดร.ล ันต ิ' ถุงนุวรรผ)
คผบคบัผฑิตวิทยาลัย

งานมาตรฐานการสิกษา
โทร. 2183530
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ท่ี ทม 0309 /180 บัถ!ทิตวิทฮาลัอ จุฟ้าลงกรท!มหาวิทฮาลัร 
กนนพญาไท กรุงเทพฯ 10330

9 มกราคม 2539

เรอง ป็อความร่วมมอในการวิจัร
เร่รน ผู้อำนวรการการประถมสิกษา กรุงเทพมหานคร
สิงที่ส่งมาด้วย 1. แบบฟ้อบถาม

2. ราฮส์อโรงเร่อน

เนองค้วร นางอัจฉรา นิรมาภา นิสิตอ้ันปริญญามหาบัท!'ทิต ภาควิฟ้าบริหารการสิกษา
กำลังตำ เนินการวิจัฮ เพอเฟ้นอเป็นวิทรานิพนธเรอง " การสิกษาการใลัหลักฟ้ตรภาษาอังกฤษตาม 
โครงการทตลองฟ้อนภาษาอังกฤษลันประถมสิกษาปิที่ 3 ในโรงเร่รนประถมสิกษา ลังกัดสำนักงาน 
การประถมสิกษากรุงเทพมหานคร" โตอมี รองฟ้าฟ้ตราจารร ลร.บุญมี เท!รรอค เป็นอาจารอที่ 
ปรกษา ในการน้ํนิสิตจ,าเป็นต้องเก็บรวบรวมอ้อมลที่เกยวช้องโตรการแจกแบบฟ้อบถามแก'ผู้บริหาร 
ฟ้ถานสิกษา ผู้ลัวa ผู้บริหารฟ้ถานสิกษา และหัวหน้ากลุ่มประฟ้บการท!และครุผู้ฟ้อนปีองโรงเร่อนใน 
ลังกัตปีองฟ้านักงานการประถมสิกษากรุงเทพมหานคร

จงเร่อนมาเพอปีอความอนุเคราะหจากท่านไต้โปรตพจารททอนุญาตให้ นางอัจฉรา
นิรมาภา ไต้เก็บรวบรวมอ้อมลลังกล่าว เพอประโฮฟ้นิฑางวิฟ้าการ และปีอปิอบคท!เป็นอร่างฟ้ง
มา ท! โอกาฟ้นต้วฮ

ปีอแฟ้ตงความนับถฺอฺ

(รองฟ้าฟ้ตราจารอ คร.ลันติ ถุงฟ้วรรท!) 
คท!บดีบัท!ทิตวิทยาลัฮ

งานมาตรฐานการสิกษา
โทร. 2183530
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สํธ 1407/0131 สำนักงานการประถมสิกษากรุงเทพมหานคร
อาคาร 4 พญาไท ถนนสํริอรสรา 10400

11 มกราคม 2539

เรอง ขอความร่วมมอในการวิจ้อ 
เรอน

ค้วอ นางอัจฉรา นิรมาภา นิสิตช้ันปริญญามหาบัผทต ภาควิtfาบริหารการสิกษา
จุฝ็าลงกรผมหาวิฑอาลัอ จะทำวิทอานิพนสิเรอง "การสิกษาการใอ้หลักส์ตรภาษาอังกฤษตาม
โครงการทดลองสํอนภาษาอังกฤษชั้นประถมสิกษาปีทั่ 3 ในโรงเริอนประถมสิกษาลังกัดสำนักงาน 
การประถมสิกษากรุงเทพมหานคร" ในการนํ้นิสิตต้องเก็บรวบรวมอ้อมุลที่เโเอวร้องโคอการแจก
แบบสํอบถามแก่ผุ้บริหารสํถานสิกษา ผู้สํวอผุ้บริหารสํถานสิกษา และหัวหน้ากลุ่มประสํบการผ และ 
ครุผุ้สํอน ของโรงเริอนนํ้ ทั้งนํ้นิสิตจะมาประส์านงานกับทางโรงเริรนค้วรตนเอง

สำนักงานการประถมสิกษากรุงเทพมหานครพจารผาแล้วเพอประโรสํนิทางการสิกษา 
จ้งปีอใหัฟ้ถานสิกษาไค้อนุเคราะหและอำนวรความสํะดวกแก่บุคคลดังกล่าวตามส์มควร

จ้งเร ิฮนมาเพอทราบ

ขอแสํคงความนับถอ 

(นาออุบล เล ่นวาริ)
ผุ้อำนวอการการประถมสิกษากรุงุเทพมหานคร

ป้าอบริหารงานทั่วไป 
โทร. 2458391
โทร๙าร 2459939



186

แบ บ ส ํอบ ถ าม  เ.'พรเกท๚โ'ร'=»ร

เร a ง

การสิก»าการา!(หลักสํดรภาษา อังกฤษดามโครงการทดa a งสํaนภา»าอังกฤษลัน!]ร»ถมสิกษาปึที่ 3 
านโรงเรือนปร»ถมสิกษา ลังทัดสำนักงานการปร»ถมสิกษากรุงIท!เมหานคร

รุดท 1
สำหรับผุ้บริหารสํทานสิกษา

อาจารอที่!]รก»าวิฑอานัหนส รองสำส ํตราจารอ ด ร .บุฤเม 1ก1รออด 
ผ้าจ้อ นางอัจฉรา นัอมาภา

ภาควิ!(าบริหารการสิกษา สำ!ทนัเทสํการสิกษานaะหั«นาหลักสํดร 
คน»ครุสำสํตรื จุปีา3งกรนมหาวิทอาลัอ
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แบบฟ้อบถามเฟ้อการริลัร

เรอง
การสิกษาการาลัหลักฟ้ตรภาษาอังกฤษตามโครงการทดลองฟ้อนภาษาอังกฤษลันประถมสิกษา 

3 ท่ี 3 ในโรงเรืรนประถมสิกษา ลังกัดสำนักงานการประถมสิกษากรงเทพมหานคร

คำ![นาง

1 . ผู้ตอบแบบฟ้อบถามฉบับน้ั คอ ผู้บริหารฟ้ถานสิกษา ตามโครงการทดลองฟ้อนภาษาอังกฤษ 
ลันประถมสิกษาบัท่ี 3 โรงเริรนประถมสิกษา ลังกัดสำนักงานการประถมสิกษากรุงเทพมหานคร

2. แบบสํอบถามรุดน้ัมื 3 ตอน คอ
ตอนท่ี 1 ปีอมูลเที่รวกับฟ้ถานภาพปีองผู้ตอบแบบฟ้อบถาม
ตอนท่ี 2 ปีอมุลเที่ยวกับฟ้ภาพการใลัหลักฟ้ตรภาษาอังกฤษตามโครงการทดลองฟ้อน 

ภาษาอังกฤษลันประถมสิกษาบัที่ 3
ตอนท่ี 3 ปีอมุลเที่ยวกับบัฤ!หาการใลัหลักฟ้ตรภาษาอังกฤษตามโครงการทดลองฟ้อน 

ภาษาอังกฤษลันประถมสิกษาบัที่ 3
3. ผลการวเคราะหฐ้อมลจากแบบฟ้อบถามนั้ใลัสำหรับการวลัยเท่านั้น ไม่มผลกระทบต่อการ 

ปฎิบัติงานและฟ้ถานภาพในการปฎิบัติหน้าที่ในฟ้ถาบันปีองท่านแต่อย่างใด
4 . ปีอความกรุผาจากท่านานการตอบแบบฟ้อบถามฉบับนทุกปีอที่กำหนดไว้

ปีอป็อบพระคุผอร่างยิ่งมา ญ โอกาฟ้นั้ ที่ท่านกรุผาร่วม'มอในการตอบแบบฟ้อบถาม 
เที่นอย่างดื
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ตอนท่ี 1 อ้อมลเที่8วกับส์ถานภาพชองผู้ตอบแบบสํอบทาม
ตำแนะนำ โปรดเปีรนเตรองหมาย / ลงใน ( ) หน้าอ้อความที่เปีนจริง หรอเติมฉ้อความลง 

ในส่องว่างที่กำหนดให้

1. เนดํ
( ) î h อ ( ) หญิง

2. อารุ
( ) ตั๋ากว่า 30 ปี ( )  31 -  40 ปี
( ) 41 -  50 ปี ( ) 51 ปีปีนไป

3. วุ#เทางการสืกษาส์งรุด
( ) ปริ{แญาตริหริอเทรบเท่า 
( ) ปริญญา'โฑ

4. ระระเวลาในการดำรงตำแหน่งน
( ) 1 -  5 ปี 
( )  11 -  15 ปี

( )  6 -  10 ปี 
( ) มากกว่า 15 ปี

5 . การเอ้ารับการประรุมอบรมหริอถ้มมนา/ลุงานเที่รวกับหลักรุตรภาษาอังกฤษS'นประถม
สิกษาปีท 3 - 4  

( ) เคร ( ) ไม ่เคร
ถ ้าเคร กรุณาให้รารละเอรด

หัวอ้อการประรุมอบรม ถ้มมนา/ดูงาน หน่วรงานที่จัด

1.
2.

V j

3.
4.
5.
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ตอนท่ี 2 ส่ภาพการใอ้หลักส่ตรภาษาอังกฤษตามโครงการทดลa งส่อนภาษาอังกฤษลัน
ประถมสืกษาปีท่ี 3

คำแนะนำ โปรดเปีอนเครองหมาอ / ลงใน ( ) หน้าอ้อความตามตวามเที่นจริงหรอเติม 

อ้อความลงในส่องว่าง โดอในแต่ละอ้อท่านส่ามารถตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ

1. การกำหนคนโอบาอปีองโรงเรือนในการคำเน้นงานโครงการฯ 
( ) ไม,มีการกำหนด 
( ) มีการกำหนด โดออดหลัก ด้อ

( ) ความสํอลคล้องกับจุดหมาอปีองหลักส่ตร
( ) ความส่อคคล้องกับนโอบาฮปีองสำนักงานการประถมสืกษากรุงเทพมหานคร 
( ) การส่นองความต้องการอองลังคม
( ) การส่นองความต้องการ ความส่นใจ ความถนัดและความส่ามารถปีอง

นกเรียน
( ) ความพร้อมปีองโรงเรือนในด้านบุคลากร วัส่ดุอุปกรณและงบประมาญ
( ) อนๆ (โปรดระบ)

2. การกำหนดผ้ที่ม ีส่วนเที่ยวอ้องในการกำหนคนโอบาฮปีองโรงเรือนในการดำเน้นงานโครงการฯ
( ) ไม่มีการกำหนด 
( ) มีการกำหนด ได้แก่

( ) ผ้บรืหารโรงเรือน 
( ) ผุ้ส่วอผุ้บรืหารป้าอาส่าการ 
( ) หัวหน้ากลุ่มประส่บการณพเส่ษ 
( ) ครูผุ้ส่อนวส่าภาษาอังกฤษ 
( ) ครูวส่าการ
( ) อนๆ (โปรดระบุ) ________________ i l ______________

3. การวางแผนการคำเน ้นงานตามโครงการฯ
( ) ไม่มีการวางแผน 
( ) มีการวางแผน โคยวธการ



190

4.

5.

6 .

( ) ผ ู้บริหารเมีนผู้วางแผนการดำเนินงานโครงการฯ
< ) คถ!ะกรรผการปิองโครงการเกี่นผู้วางแผนการดำเนินงานโครงการฯ
< ) ใช'แผนการดำเนินงานa องสำนักงานการประถมสิกษากรุงเทพมหานคร 
( ) ใ!\แผนการดำเนินงานปีองกลุ่มโรงเริรน
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________________________

การสืกษาปีอมูลเกี่ยวกับความพร้อมชองโรงเริอ'นในการวางแผนการดำเนินงานปีองโครงการฯ 
( ) ไม่ม ีการดำเนินการ 
( ) ม ีการดำเน ินการ โเงประกอบค้าa 

( ) ความสำมารถปีองนักเริอน 

( ) ความถนัดความสำมารถปีองบุคลากรในโรงเริรน 
( ) ความพร้อมปีองนักเริรนในการจัดการเริฮนการสํอน 
( ) ความพร้อมเกี่ยวกับวัสํคอปกรถ!ปีองโรงเริยนร ร
( ) ความพร้อมเกี่ยวกับงบประผาถ!
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________________________

การเตริอมการเพอดำเน ินงานโครงการฯ 
( ) ไม่มีการปฏิบัต 
( ) มีการปฏิบัติ รู่งประกอบด้วย

( ) การประชุม?เแจงให้บุคลากรภายในโรงเริยนทราบวัตถุประสํงคปีอง 
โครงการฯ

( ) การประสำสืมพันสให้ผู้ปกครองเอ้าใจวัตถุประสํงคปีองโครงการฯ 
( ) การจัดงบประมาถ!สํนับสํนุน 
( ) การจัดบริการวัสํดุและอุปกรรน 
( ) การเตริยมบุคลากร
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________ *_______________

การกำหนดแนวปฏิบัติในการนิเทสํและติดตามผลการดำเนินงานโครงการฯ 
( ) ไม่มีการกำหนด 
( ) มีการกำหนด โดยมีแนวปฏิบัติดังนํ้
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( ) จัดให้มการทำปฏิทินตำเนินงาน ปฏิทินการนเทสํตดตามผล 
( ) จัด'ให้มีการทำ๙มุดบันทิกการประสํม สํมุดบันฑกการนิเฑสํ 
( ) จัดให้มีผู้รับผิดสํอบนิเทสํติดตามงานในระอะเวลาที่กำหนด 
< ) จัดให้มการรารงานผลตามระระเวลาที่กำหนด 
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________________________

7 . โรงเรือนปีองท่านไค้รับการสํนับสํนุนจากสำนักงานการประถมสืกษากรุงเทพมหานครในการ 
ตำเน ินงานตามโครงการฯ ไ?งประกอบด้วย

( ) ให้งบประมาถเสํนับสํนุน 
( ) จัดอบรมและสำธีตวิธีการสํอน 
( ) จัดทำแผนการสํอนและที่อการสํอน 
( ) ให้คำปรกษาแนะนำ 
( ) ร่วมพิจารณาแก้ไปีบัเ]!หา
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________________________________

8. โรงเรือนปีองท่านไค้รับการนิเฑสํติดตามผลการตำเนินงานตามโครงการฯ จากสำนักงาน 
การประถมสืกษากรุงเทพมหานคร

( ) ภาคเรืฮนละ 1 ครั้ง 
( ) ภาคเรือนละ 2 ครั้ง 
( ) มีการสืกษาละ 1 ครั้ง
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________________________________

9 . วิธีการที่สำนักงานการประถมสืกษากรุงเทพมหานครใสํในการนิเฑสํติดตามผลการตำเนินงาน 
ตามโครงการฯ ประกอบค้าฮ

( ) สํอบถามครุผู้สํอน 
( ) สํอบถามหัวหน้ากลุ่มประสํบการณพิเสํษ 
( ) สํอบถามผู้สํวอผู้บรหารนำรวิสำการ 
( ) สํอบถามผู้บรหาร 
( ) สืงเกตการสํอนภาอในห้องเรือน
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________________________________
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ตอนท่ี 3 ปิฤเหาการาอ้หลักสํตรภาษาอังกฤษตามโครงการทดลองส์อนภาษาอังกฤษอ้น
ประถมสืกษาปีท่ี 3

คำแนะนำ โปรดเอ ้รนเครองหมาa / ลงใน ( ) หน้าอ้อความตามความเที่นจริงหรือเติม 
อ ้อ ค ว าม ล งพ อ งว ่าง  โดรในแต่ละอ้อท่านสำมารถตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ

1. ปิฤเหาการกำหนดน'โอบาอปีองโรงเรือนในการคำ เน้นงาน'โครงการฯ
( ) ไม่มีทัฤ!หา 
( ) มี{รืญหา ได้แก่

( ) ปีาดอ้อมูลเกฮวกับส์ภาพลังคม 
( ) ความสำมารถปีองนักเรืรน 
( ) ปีาดความร่วมมีอจากผู้ปกครอง 
( ) ปีาคความร่วมมีอจากผู้เที่ฮวอ้อง
( ) นโอบารปีองสำนักงานการประถมสืกษากรุงเทพมหานครในการคำเน้นงาน 
ไม่ปี1ลเจน

( ) ท ี่นๆ (โปรดระบุ) _____________________________________
2. ปัฤเหาการน้เทสํติดตามผลการคำเน้นงานโครงการฯ

( ) ไม่มีปิฤ)หา 
( ) มีชญหา ได้แก่

( ) ผู้บริหารโรงเรืรนปีาดการน้เทสํและติดตามผล 
( ) ความรู้ความเอ้าใจและทักษะในการน้เทสํติดตามผลไม่เพรงพอ 
( ) ปีาคเครี่องมีอในการน้เทสํติดตามผล 
( ) ปีาดการน้เทสํติคตามอร่างสํมั๋าเสํมอ
( ) ไม่ได้รับความร่วมมีอในการน้เทสํติดตามผลฺจฺากบุคลากรในโรงเรือน 
( ) ไม่มีการนำผลการน้เทสํติดตามผลมาใอ้ในก่ารปรับปรุงการคำเน้นงาน 

โครงการฯ
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________________________
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น, 1 1 1 I «ï ri บ £1 ท ;น เ'พอการวจอ

เรอง

การสิกษาการไฟ้หอักฟ้ครภาษาอังกฤษคามโครงการทคลองฟ้อนภาษาอังกฤษอันประถมสิกษาปึที่ 3 
ไนโรงเรือนประถมสิกษา อังก้อสำนักงานการประถมสิกษากรุงเทพมหานคร

ฟ้อท่ี 2
สำหรับผุ้สํวรผุ้บริหารป่าaวิฟ้าการและหัวหน้ากลุ่มประฟ้บการทเพเฟ้ษ

อาจารอที่ปรักษารัฑฮานิพนฮ รองฟ้าฟ้อราจารร อร.บุฤเมี เถรรa ออ 
ผุ้วจัa นางอัจฉรา นิ8มาภา

ภาครัฟ้าบรัหารการสิกษา ฟ้าธานิเฑฟ้การสิกษา«ละพั«นาหอักฟ้คร 
อถระครุฟ้าฟ้ตรั จุฟ้าลงกรร!มหารัทa าอ ัa
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แบบ๙3บถามเหอการวิจัย

เรอง
การสิกษาการใลัหลักสํตรภาษาอังกฤษตามโครงการทดลอง๙อนภาษาอังกฤษลันประถมสิกษาบัที่ 3 

ในโรงเรียนประถมสิกษา ลังกัตสำนักงานการประถมสิกษากรุงเทพมหานคร

คำf นาง

1. ผู้ตอบแบบสํอบถามฉบับน คอ ผู้ลัวยผู้บริหารคำยวิสำการและหัวหน้ากลุ่มประ๙บการ» 
พิเค ํษตามโครงการทดลองสํอนภาษาอังกฤษลันประถมสิกษาบัที่ 3 โรงเรียนประถมสิกษา ลังภัค 
สำนักงานการประถมสิกษากรุงเทพมหานคร

2. แยบรุ(8ข .™ «™ ร 3 « 8น ร8
ตอนท่ี 1 ย้อมล เที่ยวกับสํทานภาพปีองผู้ตอบแบบสํอบถาม
ตอนท่ี 2 ย้อมลเที่ยวกับสํภาพการใลัหลักสํตรภาษาอังกฤษตามโครงการทคลอง๙อน 

ภาษาอังกฤษลันประถมสิกษามีที่ 3
ลอนท่ี 3 ย้อมลเที่ยวกับบั[บหาการใลัหลักสํตรภาษาอังกฤษตามโครงการทดลอง๙อน 

ภาษาอังกฤษลันประถมสิกษาบัที่ 3
3. ผลการวิเคราะหย้อมุลจากแบบ๙อบถามนํ้าลัสำหรับการวิจัยเท่านั้น ไม่มีผลกระทบต่อ 

การปฏิบัติงานและสํถานภาพในการปฎิบัสิหน้าที่ในสํถาบันซองท่านแต่อย่างใด
4. ซอความกรุณาจากท่านในการตอบแบบ๙อบถามฉบับนทุกซุ้อท่ีกำหนดไว้ 

ปีอซอบพระคุณอย่างยงมา ณ โอกา๙น้ั ที่ท่านกรุณารัวมมีอในการตอบ
แบบ๙อบถามเป็นอย่างดี
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ตอนท่ี 1 อ้อมุลเที่อวกับส่ถานภาพปีองผ้ตอบแบบส่อบทาม
รำแนะนำ โปรดเรือนเตรองหมาอ / ลงใน ( ) หน้าอ้อความที่เที่นจริง หริอ!,สิมอ้อความลง 

พ องว ่างท ี่รำห น ดไห ้

1. เพส่
< ) ส่าอ ( ) หญิง

2 .  อาอุ
( ) ตากว่า 30 il ( )  31 - 40 ปี
< )  41 -  50 ปี ( ) 51 ปีaนฯป

3. วุฒิทางการสิกษาส่งส่ค
( ) ปริญญาตรีหรอเปียบเท่า ( ) อนๆ (โปรตระบุ) ________
( ) ปริญญาา:ฑ

4. ระอะเวลาในการรำรงตำแหน่งน
( ) 1 - 5 ปี ( ) 6 -  10 ปี
( ) 11 -  15 ปี ( ) พากกว่า 15 51

5 . การเอ้ารับการประส่มอบรมหริอลัมมนา/ตุงานเที่อวกับหลักส่ตรภาษาอังกฤษกัน 
ประทมสิกษา!]ท่ี 3 - 4

( ) เตอ ( ) ไม่เคฮ

ถ ้าเคอ กรุ{นาให้ราอละเออต

หัวอ้อการประส่มอบรม ลัมมนา/ตุงาน หนํวองานท่ีจัต

1.
1’

2.
ทÔ . . .... ..........
4.
5.
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ตอนท่ี 2 สํภานการใสํหลักสํตรภาษาอังกฤษตามโครงการทตลองสํอนภาษาอังกฤษตั้น
ประถมสืกษามีที่ 3

คำแนะนา โปรตเปีรนเครองหมาร เ  ลงใน ( ) หน้าปีอความตามความเห็นจริงหริอเติม 
ปีอความลงในส่องว่าง โตยในแต่ละปีอท่านสำมารถตอบไค้มากกว่า 1 คำตอบ

1. การแต่งตังคณะกรรมการคำเน้นงานโครงการ
( ) ไม,มการแต่งตั้ง
( ) มีการแต่งตั้ง คณะกรรมการคำเน้นงาน ประกอบค้วย 

( ) ผู้บริหารโรงเร ิยน 
( ) ผู้ส่วฮผู้บริหารก่ายริสำการ 
( ) หัวหน้ากลุ่มประสํบการณน้เสํษ 
( ) ครผู้สํอนภาษาอังกฤษ
( ) อนๆ (โปรตระบุ) ________________________________

2. วสีการที่โรงเริฮนปีองท่านคำเน้นการแต่งตั้งคณะกรรมการคำเน้นงานโครงการ ค้อ
( ) แต่งตั้งตามความเห็นสํอบปีองผู้บริหารโรงเริฮน 
( ) แต่งตั้งตามความสํมัครใจและความสํนใจปีองบุคลากร 
( ) แต่งตั้งลามมติปีองที่ประสํมครในโรงเริฮนโ I( ) โตอวธการเลอกตัง
( ) 0น ๆ  (โปรคระบุ) _______________________________________

3. เกณทที่โรงเริฮนใสํในการน้จารณาแต่งตั้งคณะกรรมการการคำเน้นงานโครงการ ไค้แก่
( ) เกณทที่สำนักงานการประถมสืกษากรุงเทนมหานครกำหนต 
( ) ความรุ้ ความถนัต และความสำมารถปีองบุคลากร 
( ) ความส์มัครใจและความสํนใจ 
( ) จากบุคคลที่ไค้รับการตัตเลอก
( ) อนๆ (โปรตระบุ) _______________________________________
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4 . หน้าที่ปีองคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ ประกอบด้วย
( ) การกำหนดนโยบายและจุดมุ่งหมายปีองโครงการฯ 
( ) การเฟ้นอริรีดำเนินการใลัหลักสูตรและแผนการฟ้อน 
( ) การจัดฟ้รรงบประมาณ
( ) การดำหนดแนวทางการนิเทฟ้ตดตามผลการดำเนินงาน 
( ) การฟ้งเฟ้ริม ฟ้นับส์นุน เฟ้ริมฟ้ร้างปีวัฤ)และกำลังใจ 
( ) การนิจารณาและเฟ้นอแนวทางแก้ปิฤเหา 
( ) การให้ดำปริกษาแนะนำ
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _______________________________________

5. หลักสูตร/แนวดำเนินการฟ้อนริฟ้าภาษาอังกฤษลันประถมสิกษานิที่ 3 - 4  ที่โรงเริฮนปีองท่าน 
เลัอกใลั

( ) หลักสูตร/แนวดำเนินการฟ้อนที่ลัานักงานการประถมสิกษากรุงเทพมหานครจัดท่าปีน 
( ) หลักสูตร/แนวดำเนินการฟ้อนที่กลุ่มโรงเรียนจัดท่าปีน 
( ) หลักสูตร/แนวดำเนินการฟ้อนที่โรงเรียนจัดท่าปีน
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _______________________________________

ถ้าดำตอบปีองท่านคอ หลักสูตร/แนวดำเนินการฟ้อนที่ลัานักงานการประถมสิกษากรุงเทพมหา- 
นครจัคท่าปีน ให้ท่านอ้ามไปตอบอ้อ 9 เลย แต่ถ้าคำตอบปีองท่าน คอ หลักสูตร/แนวดำเนินการ 
ฟ้อนที่กลุ่มโรงเรียน/โรงเรียนจัดท่าปีนให้ท่าน ตอบอ้อ 6 ,7 ,8  ด้วย
6. หลักสูตรและเอกฟ้ารประกอบหลักสูตร/แนวดำเนินการฟ้อนริฟ้าภาษาอังกฤษลันประถมสิกษารี 

ท่ี 3 ท ี่กลุ่มโรงเร ียน/โรงเร ียนจัดท ่าป ีน ประกอบด้วย
( ) ดำหนคการฟ้อน 
( ) แผนการฟ้อน 

( ) คู่มอครุ
( ) หลักสูตร/แนวดำเนินการฟ้อนริฟ้าภาษาอังกฤษลันประถมสิกษานิที่ 3 - 4  
( ) อน  ๆ (โปรดระบุ) _______________________________________
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มีส่วนร่วมในการจัดท่าเอกสำรหลักสํตร/แนวดำเนินการฟ้อนวสำภาษาอังกฤษร'นประถมสิกษา 
ปีฑ 3 -  4 ที่โรงเรีอนปิองท่าน'ใช้ประกอบค้วอ 

( ) ผู้บริหาร
( ) ผู้ส่วยผู้บริหารส่าอวฬาการ 
( ) หัวหน้ากลุ่มประสํบการทเพเสํษ 
( ) ครผู้ส์อนภาษาอังกฤษ
( ) ดท!ะกรรมการกล'มโรงเริรน

1( ) อนๆ (โปรดระบุ) _______________________________________
8 . งบประมา๙ในการจัดทำเอกสำรเกอวกับหลักสํตร/แนวการดำเน้นการฟ้อนว!f าภาษาอังกฤษเน 

ประถมสิกษาปีท่ี 3 - 4  ที่โรงเริอนปิองท่านใช้ คอ
( ) งบประมาท!ป็องสำนักงานการประถมสิกษากรุงเทพมหานคร 
( ) งบประมาท!ปีองกลุ่มโรงเริรน 
( ) งบประมาท!โรงเริรน
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _______________________________________

9. การประ สํ าลัมพันสเกอวกับการดำเนินงาน'โครงการฯ ใน'โรงเริฮนปิองท่าน
( ) ไม่มีการประtfาลัมพันÏÏ 
( ) มีการประสำลัมพันฮโคอมีจุดมุ่งหมาอ คอ

( ) เพฮให้ทราบปิอมลและเช้าใจแนวการดำเนินงานปิองโครงการฯ 
( ) เพอให้มีความรุ้ในการดำเนินงานตามโครงการฯ 
( ) เพอให้เกดความร่วมมีอ สํนับสํนนการดำเนินงานตามโครงการฯ 
( ) เพ่อเผอแพรผลงานปีองโครงการฯ 
( ) อนๆ (โปรดระบุ) ________________________________

10. สำระสำคัญในการประสำลัมพันฮโครงการทดลองฟ้อนภาษาอังกฤษฯ
■ V

( ) ความสำคัญและความจำเป็นปีองโครงการ 
( ) วัตถุประสํงค้ หลักการปีองโครงการ 
( ) บทบาท หน้าที่ปีองบุคลากรที่เที่อวช้องกับโครงการ 
( ) แหล่งงบประมาท!ที่อุดหนุนโครงการ 
( ) ประโอสํน้ที่ไค้รับจากโครงการฯ
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _______________________________________
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11. รีส ีการกี่โรงเรียนใปี,ในการประif าอัมพันธโครงการฯ
( ) ประtfมผู้ปกครองและนักเรียน
( ) จัคทำหนังสือ!!แจงผู้ปกครอง
( ) จัดทำเอกสำรประtfาอัมพันส
( ) กระจายเส ียงก ี่หอกระจายอ่าวป ีองโรงเร ียน
( ) อนๆ (โปรคระบุ) _______________________________________

12. ผู้มีส่วนเกี่ยวปีองในการประrtากัมพันธโครงการฯ
( ) ผู้บรีหาร 
( ) ผู้อ่วฮผู้บรีหาร 
( ) หัวหน้ากลุ่มประส์บการ£ฒIfftt 
( ) ครุผู้ส์อนภาษาอังกฤษ 
( ) ผู้ปกครอง 
( ) นักเรียน
( ) อนๆ (โปรคระบุ) __________________________________ ____

13. ส่วงเวลากี่โรงเรียนปีองท่านจัคให้มีการประ!(าสืมพันสีเกี่ยวกับโครงการฯ
( ) ก่อนปีคภาคเรียน 
( ) ก่อนเปีคภาคเรียน
( ) มีการประ!(ากัมพันสีโครงการฯ โคยร์ฬ่าเสัมอ 
( ) อนๆ (โปรคระบุ) _______________________________________

14. รีสีการในการเครียมครุผู้สํอนในโรงเรียนปิองท่านประกอบค้วฮ
( ) การจัคอบรมเกี่ยวกับรีสีการส์อนรี!(าภาษาอังกฤษในโครงการฯ 
( ) การ?(าสีตการส์อนเกี่ยวกับวสีการสํอนและการใ!(กี่อในโครงการฯ 
( ) การส์นับฟ้นุนโปสีกษาคุงานเกี่ยวกับการสํอนรี!(าภาษาอังกฤษในโครงการฯ 
( ) การ?(นับร์ณุนค้านเอกtïารประกอบความรุ้เกี่ยวกับการสํฮนรี!(าภาษาอังกฤษ 

ในโครงการฯ
( ) การล'นับ๙นุน'ให้เช้าร่วมอบรมอัมมนาเกยวกับการ?(อนรี!(าภาษาอังกฤษในโครงการฯ 
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _______________________________________
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15. ผู้ม ีศ ่วนเกี่อวร่องในการจัดตารางศอน ประกอบค้วอ
( ) ผู้บริหาร
( ) ผู้ส่วยผู้บริหารป้าอริฟาการ 
( ) หัวหน้ากลุ่มประสํบการณพิเศษ 
( ) ครูผู้ส์อนริศาภาษาอังกฤษ 
( ) อรูประจำifน 
( ) คณะกรรมการโครงการฯ
( ) อน  ๆ (โปรดระบุ) __________________________ _____________

16. ผู้รับผดศอบ'ในการจัดดารางศอน คอ
( ) ผู้ร่วอผู้บริหารป้าอริศาการเป็นผู้จัล 
( ) หัวหน้ากลุ่มประส์บการณพิเศษเป็นผู้จัด
( ) ผู้ร่วฮผู้บริหารป้าอริศาการและหัวหน้ากลุ่มประศบการณพิเศษร่วมกันจัด 
( ) ครูผู้ศอนริศาภาษาอังกฤษร่วมกันจัด 
( ) ครูประจำร่นเป็นผู้จัด 
( ) คณะกรรมการโครงการฯ เป็นผู้จัค
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _______________________________________

17. การจัดร่วงเวลาในการศอนริศาภาษาอังกฤษตามโครงการฯ ในโรงเรือนอองท่านคอ
( ) ก ่อนเอาเร ือนตอนเร ่า 
( ) หล ังเล ิกเร ือน 
( ) ในเวลาเรือนปกลิ 
( ) ร่วงหักกลางวัน 
( ) ในวันหยุด
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _______________________________________

18. เกณทในการพิจารณาครูผู้ศอนภาษาอังกฤษตามโครงการฯ ในโรงเรือนอองท่าน
( ) ความรู้ความศามารถ 
( ) ความศมัครใจ 
( ) เป็นครูประจำร่น

Ver
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( ) เป็นครูผู้ฟ้อนประจำวิฟ้าภาษาอังกฤษ
( ) อนๆ (โปรตระบุ) _______________________________________

19. ผู้รับผิดฟ้อบในการพิจารณาคัดเลือกครูผู้ฟ้อนวิฟ้าภาษาอังกฤษในโครงการ ในโรงเร ัรน 
แองท่าน ประกอบค้วร

^  ( ) ผู้บรีหารเป็นผู้คัคเลือก
( ) หัวหน้ากลุ่มประฟ้บการณพิเฟ้ษเป็นผู้คัคเลือก
( ) คณะกรรมการตำเนินงานโครงการฯ เป็นผู้คัคเลือก
( ) อนๆ (โปรดระบุ) ______________________ _________________

20. การจัดบรีการฟ้นับฟ้นุนฟ้ถานที่เพอใล้ในการจัดการเรีฮนการฟ้อนวิฟ้าภาษาอังกฤษตาม 
โครงการฯ

( ) ไม,มีการจัด
( ) มีการจัด โดฮตำเน ินการเกฮากับ 

( ) การจัดห้องเรัรนเฉพาะ 
( ) การจัดห้องฟ้มุด 
( ) การจัดห้องปฏิบัติการภาษา 
( ) การจัดห้องส์อการเรียนการฟ้อน
( ) อนๆ (โปรดระบุ) ________________________________

21. ฟ้ถานที่ที่าล้ในการจัดการเรียนการฟ้อนวิฟ้าภาษาอังกฤษตามโครงการฯ
( ) ห้องเรัฮนพิเฟ้ษ 
( ) ห้องเรียนปกติ 
( ) ห้องปฏิบัติการภาษา
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _______________________________________

22. การฟ้งเฟ้รีมให้ครูจัดกจกรรมการเรีฮนการฟ้อนให้ฟ้อดคล้องกับฺจุดมุ่งหมาอปีอง 
หลักฟ้ตร/แนวดำเนินการฟ้อน

( ) ไม่มีการปฏิบัติ
( ) มีการปฏิบัติ โลรตำเน ินการเก ี่ยวก ับ

( ) การฟ้งเฟ้รีมให้ครูจัดกจกรรมการเรียนการฟ้อน โครเน้นกระบวนการและ 
อคผู้เรียนเป็นฟ้นยกลาง
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( ) การส่งเฟ้ร่มให้มีการนำบุคลากรจากภายนอกเช้ามามีส่วนร่วมในการจัด 
กิจกรรมการเร่ยนการฟ้อน

( ) การให้คำแนะนำเกี่ยวกับการจัดการเร่อนการฟ้อน 
( ) การจัดประฟ้มเสิงปฏิบัตการเกี่ยวกับการจัดการเร่อนการฟ้อน 
( ) อนๆ (โปรดระบุ) ________________________________

23. การส่งเฟ้ร่มฟ้นับส์นนให้ครใช้วัฟ้ดุหลักฟ้ตร
( ) ไม1มีการปฎิบัติ
( ) มีการปฏิบัติ โดยดำเน ันการเกี่ยวก ับ

( ) การให้งบประมาก!ในการจัดหาจัดทำวัฟ้ดุหลักฟ้ตร 
( ) การส่งเฟ้ร่มให้ดรเช้าร่วมอบรมหร่อลัมมนาทางาฟ้าการเกี่ยวกับการใช้ 

วัฟ้ลุหลักสํตร
( ) การจัดประฟ้มปฏิบัติการเพิ่อให้ครูได้ฟ้าสตทดลองใช้วัฟ้ดุหลักฟ้ตร 
( ) การเช้ก!บุคลากรผ้เกี่ยวช้อง เช้น สืกษานัเทฟ้กี่มาให้ คำแนะนำแก่ดรใน 

การใช้กี่อ
( ) การส่งเฟ้ร่มให้ครูร่วมกันปร่กษาหาร่อและให้คำแนะนำเมอเกิดบัญหาใน 

การใช้วัฟ้คุหลักฟ้ตร
( ) อนๆ (โปรดระบุ) ________________________________

24. การจัดกิจกรรมเฟ้ร่มหลักฟ้ตรานโรงเร่อนปิองท่าน
( ) ไม่มีการปฏิบัติ
( ) มีการปฏิบัติโดยมีวัตถุประฟ้งค คอ

( ) เพิ่อเพิ่มประฟ้บการก่เด้านภาษาปิองนักเร่รน 
( ) เพ ิ่อให้นักเร่อนใช้เวลาว่างให้เพิ่นประโฮฟ้น 
( ) เพิ่อเฟ้ร่มฟ้ร้างเจตคติกี่ด ืต ่อร่ฟ้าภาษากังกชุษ 
( ) เพ ิ่อเพ ิ่มพนความรู้ความเช้าใจในาฒเสรรมปิองเจ ้าป ิองภาษา 
( ) อน  ๆ (โปรดระบุ) ________________________________
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25. ท่านไค้ดำเนินการส์นับสํนุน/ส่งเสํรีมการจัดสํอนรเอมเสํรีมวิสำภาษาอังกฤษตามโครงการฯ 
อร่างไร

( ไ ประสํมสืแจงครุหัวหน้ากลุ่มประลับการณพเสํษ/ครุผู้สํอนเรองความสำคัฤเ3องการ 
สํอนใเอม ๗ วิม

( ไ มอบหมายให้ครุผู้สํอนไค้นิจารกทผลการเรียนวิสำภาษาอังกฤษเพอนำมาเนินล้อมล 
ในการจัดสํอนส่อมเสํรีม 

( ) จัดครุกี่มีความสำมารถเล้าสํอนส่อมเสํรีม 
< ไ จัคเตรีอมกี่อและอุปกรแเกี่จะใล้ในการสํอนส่อมเสํรีม 
( ไ จัดให้มีการบันฑกการสํอนและบันทกผลการสํอนส่อมเสํรีมแต่ละครั้ง 
( ) มอบให้ครุหัวหน้ากลุ่มประลับการ(ไ!นิเสํษตรวจบันทกการสํอนส่อมเสํรีมแล้วรายงาน 

ให้ผ้บรีหารทราบ พร้อมทั้งผลการสํอนรเอมเสํรม 
( ไ อ น ๆ  (โปรดระบุ) _______________________________________

26. การส่งเสํวิมการวัคและประเมนผลการ เรือนวิสำภาษาอังกฤษตามโครงการฯ
( ไ ไม่มีการปฏิบัติ
( ไ มีการปฏิบัติ โดยดำเน ินการเกี่ยวก ับ

( ไ การจัดให้มีการสํร้างล้อสํอบและวิเคราะห้ล้อสํอบ 
( ) การให้ดำแนะนำเกี่ยวกับการวัดผลและประเมีนผลการเรียน 
( ไ การนำผลการวิเคราะห้จากการวัดผลและประะเม ีนผลการเร ียนมาาล้ใน 

การปรับปรุงการเรียนการสํอน 
( ไ การจัดอบรมเกี่ยวกับวิธีการประเมีนผล 
( ไ การจัดอบรมเกี่ยวกับวิธีวิเคราะห้ล้อสํอบ 
( ไ อ น ๆ  (โปรดระบุ) ________________________________

27. การนิเทสํติดตามผลการาล้หลักสํตรและแผนการสํอนในโครงการฯ
( ไ ไม่มีการปฏิบัติ 
( ไ มีการปฏิบัติ ผุ้มีหน้าก่ี ได้แก่ 

( ไ ผ้บรีหาร
( ไ ผุ้ส่วอผุ้บรีหารม่ายวิสำการ
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( ) หัวหน้ากลุ่มประ๙บการผพิเศษ 
( ) ครุผุ้ศอนภาษาอังกฤษ 
( ) สิกษานิเทศก 
( ) ครุวิ?(าการกลุ่มโรงเรียน
( ) aน ๆ  (โปรดระบุ) ________________________________

28. วิธีการที่ใศ้ในการนิเทศติดตามผลการใศ้หลักศุตรและแผนการส์อนในโครงการฯ ปีองครุผุ้ศอน 
ประกอบด้วย

( ) ศอบถามจากผู้?เวรผุ้บรีหารม่ายวิ?(าการ
( ) ศอบถามจากหัวหน้ากลุ่มประศบการ{นพิเศษ
( ) ศอบถามจากครุผู้ศอนภาษาอังกฤษ
( ) เร ี่ยมลันเรือน/ล ังเกดการศอนด้วยตนเอง
( ) พิจาร{นาจากผลลัมฤทธีทางการเรียนวิศาภาษาอังกฤษ
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _______________________________________

29. ?เวงเวลาที่โรงเรียนปีองท่านได้มีการนิเทศและติดตามผลการใป็,หลักศุตรแผนการสํอน คอ
( ) ลัปคาหละครั้ง 
( ) 2 ลัปดาหต่อครั้ง 
( ) เดอนละครั้ง 
( ) ภาคเรียนละครั้ง 
( ) ไม่มี?!วงเวลาแน่นอน
( ว อ น ๆ  (โปรดระบุ) _______________________________________
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ตอนท่ี 3 กัฤเหาการใช้หลักสํตรภาษาอังกฤษตามโครงการทคลองสํอนภาษาอังกฤษช้น
ประถมสืกษาน้ท่ี 3

คำแนะนำ โปรคเปีรนเครองหมาอ / ลงใน ( ) หน้าปิอความตามความเห็นจริงหริอเติม 
ช้อความลงในช้องว่าง โครในแต่ละช้อท่านสำมารถตอบไต้มากกว่า 1 คำคอบ

1. กัฤเหาการแต่งตั้งคณะกรรมการตำเน้นงานโครงการ ใน'โรงเริอนปีองท่าน
( ) ไม,มีปิฤเหา 
( ) มีกัฤเหา ไต้แก่

( ) ครูที่ไต้รับการแต่งตั้งให้เห็นคณะกรรมการตำเน้นงานโครงการฯ 
ไม่สํมัครใจที่จะท่างาน

( ) บุคลากรที่เกฮวช้องไม,ให้ความร่วมมอและไม่มความกระติอริอร้น 
( ) เกณทในการแต่งตังให้เห็นคณะกรรมการตำเน้นงานโครงการฯ 

ไม่เห็นที่ a อมรับ
( ) ริธการในการตั้งคณะกรรมการไม่ช้คเจน 
( ) ปีาคความต่อเนองและ!ทดการประสำนงาน'ในการตำเน้นการ 
( ) ฮน  ๆ (โปรดระบุ) _______________________________

2. ปิฤเหาในการประสํมคณะกรรมการตำเน้นงานโครงการ ใน'โรง เริอนปิองท่าน
( ) ไม่มีปิฤเหา 
( ) มปิญหา ได้แก่

( ) ปีาคการประสํมวางแผนร่วมกัน 
( ) คณะกรรมการไม'มีเวลามาร่วมประสํม 
( ) คณะกรรมการแต่ละคนมีภาระงานในหน้าที่มาก 
( ) คณะกรรมการไม่กล้าแสํคงความคดเห็น 
( ) คณะกรรมการยังไม่เช้าใจหน้าที่ปีองตน*-'
( 1 อน '] (โปรดระบุ) _______________________________
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3. ปิฤเหาการประî(าอัมพันธให้ผู้ปกครองและผู้ m โ}a ว2องทราบเกี่อวกับการดำเนิน 
งานโครงการ

( ) ไม่มปิฤเหา 
< ) มีปิฤเหา ได้แก่

( ) การประสำอัมพันธ์อังไม่ต่อเนองและจริงจัง
( ) รูปแบบวิสีค่าเนินการเผอแพร่!][แจงการค่าเนินงานอังไม่ครอบคลุมทั่วกง 

อัดเจน
( ) สำระสำคัญ'ในการประ!(าอัมพันธ์'ไม่อัดเจน
( ) ครู อาจารอ นักเรือน ผู้ปกครองไม่ให้ความร่วมมีอสํนับสํนุนเท่าทั่ควร 
( ) ระยะเวลาในการประสำอัมพันธ์ไม่เหมาะสํม 
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _______________________________

4. ปิฤเหาการจัดเครือมบุคลากรในโนเรือน2 องท่าน
( ) ไม่มีป้ฤเหา 
( ) มีปิฤเหา ได้แก่

( ) ครูผู้สํอนไม่มีวุฒิทางวิสำภาษาอังกฤษ
( ) ครูผู้สํอน'ไม่เคอผ่านการอบรมทางการจัดการเรือนการสํอนวิสำ 

ภาษาอังกฤษ
( ) ครูผู้สํอนมีจำนวน'ไม่เพัองพอ 
( ) ระยะเวลาในการเครือมการไม ่เพ ัองพอ 
( ) ครูผู้สํอนมีประสํบการแเในการสํอนน้ออ
( ) ไม,ได้รับความร่วมมีอจากบุคลากรทั่เกี่อวอัองในการพั«เนาครูผู้สํอน 
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _______________________________

5. อัฤ!หาการจัดตารางสํอนวิสำภาษาอังกฤษในโครงการ ในโรงเรือนปิองท่าน
( ) ไม่มีปีryหา 
( ) มีปิฤเหา ได้แก่

( ) จำนวนคาบเวลาทโรงเรือนจัดไว้ในตารางสํอนไม, เพรงพอ 
( ) ครูผู้สํอนท่าการสํอนไม'ตรงคาบเวลาทั่ก่าหนคไว้ในตารางส์อน
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( ) ผุ้ม ีส ิวนเที่ยวช้องปีาดความรู้ความเช้าใจในการจัดตารางฟ้อน 
( ) ปิาคความร่วมมีอจากบุคลากรภายในโรงเรียน 
( ) ปีาดผู้'ให้คำปรกษาแนะนำ 
( ) เวลาการจัดทำมจำกัด
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _______________________________

6 . ปิฤเหาการจัดครุเช้าฟ้อนวิฟ้าภาษาอังกฤษในโครงการ
( ) ไม่มีป็ฤเหา 
( ) มีกัญ หา ได้แก่

< ) ครุไม,ได้จบการสิกษาทางด้านวิฟ้าภาษาอังกฤษ 
( ) ครุปิาคความเที่อมั่นในตนเองในการปฎบัตหน้าที่ 
( ) ครุได้รับมอบหมายงานล้านอนให้ปฎิบัตควบต่กัน 
( ) จำนวนคาบเวลาที่จัคให้ครุทำการฟ้อนน้อยเกินไป 
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _______________________________

7. ปิฤเหาการจัดอาคารส์ถานที่เพอๆช้านการจัดการเรียนการฟ้อนวิฟ้าภาษาอังกฤษในโครงการ
( ) ไม่มีปิญหา 
( ) มีปีฤเหา ได้แก่

( ) อาคารฟ้ถานที่ภายานโรงเรียนไม่เพียงพอ 
( ) ฟ้ภาพปีองห้องเรียนไม, เอํ้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการฟ้อน 
( ) ปีนาดห้องเรียนไม่เหมาะฟ้มกับจำนวนนักเรียน 
( ) จำนวนห้องเรียนไม่เพียงนอ
( ) ปีาดความร่วมมีอจากบุคลากรที่เที่ยวช้องในการเตรียมฟ้ถานที่ 
( ) ฟ้ถานที่'ไม่ถกฟ้ปีลัทษท)ะและ'ไม่เอํ้อต่อการเรียนรู้ 
( ) อนๆ (โปรดระบุ) ________________ ______________

8. ป ิฤเหาการจัดการเรียนการฟ้อนวิฟ ้าภาษาอังกฤษในโครงการ'■
( ) ไม่มีชญหา 
( ) มีปิฤเหา ได้แก่

( ) ครุมีงานรับผิดฟ้อบหลายด้าน
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( ) ครุยาดความรู้และทักษะในการเลอกจัดกิจกรรมการเร่อน 
การฟ้อนที่เหมาะฟ้มกับบทเ รีอนและเนํ้อหาวฟ้า 

( ) โรงเร่อนยาดการจัลประบุม ลัมมนาเกี่อวกับการจัดกิจกรรมการเรือน 
การฟ้อน

( ) ยาดความร่วมมอจากหน่วยงานที่เกี่อวยองในการแนะนำครุเกี่ยวกับการ 
จัดการเร่รนการฟ้อน

( ) ยาดการวางแผนการนัเฑฟ้และย้วยเหลอแนะนำครุ 
( ) ครุยาดความฟ้นใจกี่จะพั«เนาความรู้และทักษะในการจัดการเร่อนการฟ้อน 
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _______________________________

9. ทัฤ!หาการจัดทำและใย้วัฟ้คุหลักฟ้ตรวฟ้าภาษาอังกฤษในโครงการ
( ) ไม่มปิฤเหา 
( ) มืปิฤเหา ได้แก่

( ) ครุไม่ได้รับการส่นับฟ้นุนด้านงบประมาท!ในการจัดทำ 
( ) ครุยาดความรู้และทักษะในการจัดทำ 
< ) ครุยาดความรู้และทักษะในการาช,กี่อการเร่อนการฟ้อน 
( ) ยาดการแนะนำและติดตามผลการใช้กี่อการเร่อนการฟ้อนยองครุ 
( ) ไม่ได้รับความร่วมม่อจากหน่วยงานทเกี่ยวยองในการแนะนำให้ความรู้แก่ 

ครุในกา ราช้กี่อประ กอบการเร่ยนการฟ้อน 
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _______________________________

10. ปิฤเหาการจัดกิจกรรมเฟ้ร่มหลักฟ้ตรวฟ้าภาษาอังกฤษในโครงการ
( ) ไม่มีปิฤเหา 
( ) มีปิฤเหา ได้แก่

( ) ครุยาดทักษะในการจัดกิจกรรมเฟ้ร่มหลักฟ้ดฺร 
( ) ยาดความร่วมมอจากบุคลากรในโรงเร่รน 
( ) เวลาในการจัดไม่เพ ียงหอ 
( ) ยาดงบประมาท!ฟ้นับฟ้นุน 
( ) น ักเร่อนอังไม่ฟ ้ามารถเย้าร่วมกิจกรรมได้
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( ) กิจกรรมฑจัคให้ไม่ส์อลคล้องกับวุฒิภาวะชองนักเรือน
( ) อนๆ (โปรคระบุ) _______________________

11. ปิฤเหาการจัดสัอนใเอมเส์รืมา!h ภาษาอังกฤษ'ใน'โครงการ 
( ) ไม่กิปิฤเหา 
( ) กิปิโนหา ไค้แก่

( ) ชาดการจัดทำแผนการจัดส์อนซ่อมเส์รืม
( ) ครุผู้สํอนมเวลาจำกัด
( ) ครุผู้ส์อนมภาระงานอนมาก
( ) ครุผู้สํอน!ทคการตดตามผล
( ) ชาดสิงอ่านวอความส์ะควกในการส์อนซ่อม๗ ริม
( ) นักเรือนชาดเรือนบ่ออ
( ) เวลาในการซ่อมเสํริมกิไม่เพีองพอ
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _______________________

12. ปิฤเหาการจัดและประเกินผลว1*าภาษาอังกฤษในโครงการ 
( ) ไม่กิปิฤเหา 
( ) กิปิฤเหา ได้แก่

( ) โรงเร ือนอาดการจัดประบุมเแจงครุ เกี่อวกับการวัคและประเกินผล 
( ) โรงเรือนชาดการสิงเส ์ร ืมแนะนำครุ ในการนำผลการวัดและการประเกิน 

ไปปรับปรุงการเรือนการสํอน
( ) ชาดการวัดผลและประเกินผลออ่างส์มั๋าเสํมอและต่อเนอง 
( ) ครุก ิความรุ้ความเช้าใจในเรองการวัคผลและประเกินผลไม่เพ ียงพอ 
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _______________________________
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13. ปิญหาการนิเทriติดตามผลการใช้หลักสํตรT îh ภาษาอังกฤษในโครงการ 
( ) ไม่มีทัฤเหา 
( ) มืปีญหๆ  ได้แก่

( ) ผู้บริหารโรงเรือนชาดความรู้ในการนิเทriและติดตามผล 
( ) ความรู้ความเช้าใจและทักษะในการนิเทrillละติดตามผลชองผู้นิเทri 

ไม่เนืองพอ
( ) ชาดเครี่องมอในการนิเทriและติดตามผล 
( ) ชาดการนิเทriและติดตามผลออ่างฬ ่าเส ํมอ
( ) ไม่ได้รับความร่วมมอในการนิเทrillละติดตามผลจากบุคลากรในโรงเรือน 
( ) ไม่มการนำผลการนิเทriติดตามผลมาใช้ในการปรับปรุงการเรือนการลัอน 
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _______________________________
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u>xiiJs*ai_mnaj เ'ฟอการวจ ัอ

เรอง
-เ

การสิกษาการใลัหลักฟ้ตรภาษาอังกฤษตาม'โครงการท«ลองฟ้อนภาษาอังกฤษลันประถมสิกษาปีฑ 3 
ในโรงเรรนประถมสิกษา ลังกั«สำนักงานการประถมสิกษากรุงเท»มหานคร

รุตท่ี 3
สำหรับครผุ้ฟ้อนภาษาอังกฤษอันประถมสิกษาปึที่ 3 - 4

อาจารฮที่ปรักษารัฑฮานิพนส รองฟ้าฟ้ตราจาร0 «ร.บุฤเมี เททฮอ«
ผุ้รัจัฮ นางอัจฉรา นิรมาภา

ภา«รั If าบรัหารการสิกษา ฟ้าปีานิเฑฟ้การสิกษา&ละ»«นาหลักฟ้ตร 
««ะ«รุฟ้าฟ้ตร จุฟ้าลงกร«มหารัทราลัฮ
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แบบสัอบถามเพอการวิจ้อ

เรอง
การสิกษาการใลัหลักสัตรภาษาอังกฤษตามโครงการทคลองสัอนภาษาอังกฤษลันประถมสิกษาบัที่ 3 

ใน'โรงเรืยนประถมลักษา ลังกัดสำนักงานการประถมสิกษากรงเทพมหานคร

คำลัแจง

1. ผุ้ตอบแบบ สํอบถามฉบับน คือ ครผุ้สัอนภาษาอังกฤษ ลามโครงการทคลองส์อนภาษา 
อังกฤษลันประถมสิกษามีที่ 3 ปีองโรงเรฮนประถมสิกษา ลังกัดสำนักงานการประถมสิกษา 
กรุงเทพมหานคร

2. แบบสํอบถามสํดน้ัมี 3 ตอน คือ
ตอนท่ี 1 อ้อมูลเที่ยวกับสัถานภาพปีองผู้ตอบแบบสํอบถาม
ตอนท่ี 2 อ้อมูลเที่ยวกับส์ภาพการใลัหลักสัตรภาษาอังกฤษตามโครงการทดลองส์อน 

ภาษาอังกฤษลันประถมสิกษามีที่ 3
ตอนท่ี 3 อ้อมูลเที่ยวกับบัฤเหาการใลัหลักสํตรภาษาอังกฤษตามโครงการทดลองสัอน 

ภาษาอังกฤษลันประถมสิกษาใ]ที่ 3
3. ผลการวิเคราะหอ้อมูลจากแบบสัอบถามนั้ใลัสำหรับการวิจัยเท่านั้น ไม่มีผลกระทบต่อ 

การปฏิบัติงานและสัถานภาพในการปฏิบัติหน้าที่ในสํทาบันปีองท่านแต่อย่างใด
4 . ปีอความกรุณาจากท่านในการตอบแบบสัอบถามฉบับนั้ทุกอ้อที่กำหนดไว้

ปีอปิอบพระคุณอย่างยงมา ณ โอกาสัน ที่ท่านกรุณาร่วมมีอในการตอบแบบสัอบถาม
เที่นอย่างคื
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ตอนท่ี 1 ซ้อมลเที่อากับปถานภาพป็องผู้ตอบแบบปอบทาม
คำแนะนำ โปรดเปีรนเตรองหมาอ / ลงใน ( ) หน้าซ้อความที่เป็นจริง หริอเติมซ้อความลง 

ในซ้องว่างที่กำหนคให้

1. เพป
( ) ปาร 
( ) หริ!ง

2. อายุ
( ) ตากว่า 30 3 
( )  31 - 40 3 
( )  41 - 50 3 
( ) 51 ป ีบ น'ไป

3. วุ&เการสืกษาปุงปุด
( ) ตากว่าปริญญาตรี 
( ) ปริญญาตรีหรีอเทอบเฑ่า 
( ) ปริญญา‘โฑ
( ) อ น ๆ (โปรดระบุ) _________________________________________

4. ประปบการริในการปอนวปาภาษาอังกฤษปีองท่าน
( ) นอรกว่า 1 3 
( ) 1 - 5 3 
( ) 6 -  10 3 
( )  11 -  15 3 
( )  16 -  20 3

r
( ) มากกว่า 20 3



5. การเช้ารับการอบรมเกยวกับการใช้หลักสํตรภาษาอังกฤษลันประถมสืกษา!เท 3 - 4  
( ) ไม ่เคย 
( ) เคย

ถ ้าเคย กรุททให้รายละเอยค

สำระที่เช้ารับการอบรม หน่วยงานที่จัค

1.
2.
3.
4.

5.
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ตอนท่ี 2 สํภาพการาอ้หลักสํตรภาษาอังกฤษตามโครงการทดลองสํอนภาษาอังกฤษอ้น
ประถมสืกษาธีที่ 3

คำแนะนำ โปรคเป ็ฮนเครองหมา9 / ลงใน ( ) หน้าอ้อความตามความเที่นจริงหริอเติม
อ้อความลงในอ้องว่าง โดยในแต่ละอ้อท่านสำมารถตอบไค้มากกว่า 1 คำตอบ

1. การผีส่วนร่วมปีองท่านในคณะกรรมการคำเน้นงานโครงการ 
( ) ไม,ผีส่วนร่วม
( ) ผีส่วนร่วม ลักษณะการผีส่วนร่วม ไค้แก'

( ) ร่วมกำหนดนโยบายและจุดมุ่งหมายปีองโครงการฯ 
< ) เสํนอแนะวิธคำเน้นการใอ้หลักสํตรและแผนการสํอน 
( ) กำหนควิธีการใอ้งบประมาณ
( ) ร่วมกำหนดแนวทางการน้เทสํติดตามผลการคำเน้นงาน
( ) อ น ๆ  (โปรคระบุ) _____________________________

2. การผีส่วนร่วมปีองท่านในการประสำลัผพันธีเที่ฮวกับการคำเน้นโครงการ
( ) ไม่ผีส่วนร่วม
( ) ผีส่วนร่วม ลักษณะการผีส่วนร่วม ได้แก่

( ) เสํนอแนะแนวทางในการประสำลัมพันส
( ) เที่นคณะกรรมการคำเน้นงาน
( ) ร ่วมจัลท ่าเอกสำรเนอเผยแพร่โครงการ
( ) ให้ความร่วมมอในการประสำลันพันสโครงการ
( ) เที่นผู้ประสำลัมพันสให้แก่ผ้ปกครองและผู้เที่ยวอ้องทราบโดยตรง
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________________________

3. การผีส่วนร่วมเที่ยวกับการจัค เตริอมบุคลากรในการใสํหลักสํตรุภฺาษาอังกฤษในโครงการ
( ) ไม่ผีส่วนร่วม
( ) ผีส่วนร่วม ลักษณะการผีส่วนร่วม ไค้แก,

( ) เสํนอแนะแนวทางในการจัลเตริยมบุคลากร 
( ) ให้อ้อมูลเที่ยวกับการจัดเตริยมบุคลากร 
( ) เที่นคณะกรรมการคำเน้นงาน
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( ) เนินวิทอากร
( ) อนๆ ('โปรดระ:บุ) _________________________________

4. การสืกษา เนิ่มเติม เนิ่อเฟ้รืมฟ้ร้างทักษะแนวทางในการจัดการเรือนการฟ้อนตามโครงการฯ
( ) ไม่มีการสิกษาเนิ่มเติม 
( ) มีการสืกษาเนิ่มเติม ได้แก่

( ) ฟ้งการบรรอาอจากวิทอากร
( ) เช้ารับการอบรมลัมมนาเช้งปฎบัติการ
( ) สืกษาจากเอกฟ้ารหาดวามร้ด้วอตนเอง
( ) ไปดุงานจัดการเรือนการฟ้อนนอกฟ้ถานที่
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________________________

5. การได้รับการฟ้นับฟ้นุนจากผุ้บรืหารเมอครดำเนนงานตามโดรงการฯ
( ) ไม1มีการดำเนินการ 
( ) มีการดำเน ินการ ได้แก่

( ) ifกถามปิฤเหาต่าง ๆ
( ) อกอ่องฟ้มเฟ้อผลงาน
( ) ให้คำปรืกษาในทุก  ๆ เรอง
( ) สํนับฟ้นุนด้านงบประมาก!ในการจัดการเรือนการฟ้อน
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________________________

6. การมีก่วนร่วมในการจัดตารางฟ้อนวฟ้าภาษาอังกฤษในโครงการฯ
( ) ไม่มีส่วนร่วม
( ) มีส่วนร่วม ลักษท!ะการมีส่วนร่วม ได้แก่

( ) เฟ้นอแนะแนวทางในการจัดตารางฟ้อน 
( ) ให้ช้อมุลเที่ฮากับการจัดตารางฟ้อน 
( ) เนินคท!ะกรรมการดำเนินงาน
( ) อนๆ (โปรดระบุ) ___________ ร่:____________________
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7. ลักษผะการกำหนดคาบเวลาในการจัดตารางส่อน 
( ) ครั้งละ 1 คาบ ไม่ตดต่อกัน 
( ) ครั้งละ 2 คาบ ติดต่อกัน
( ) แล้วแต่ครุผู้ส่อนเป็นผู้กำหนด
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________________________________

8. จำนวนคาบที่ให้ในการส่อนวิî h ภาษาอังกฤษ,ใน'โรงเรือนปีองท่าน คอ
( ) 3 คาบ/ลัปคาห 
( ) 6 คาบ/ลัปลาห 
( ) 9 ดาบ/ลัปดาห
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________________________________

9. ความเนียงพอปีองคาบเวลาที่ทางโรงเริอนกำหนดให้กับการปฎิบัติจริงในการส่อนวิส่าภาษา 
อังกฤษตามโครงการฯ 0องท่านในแต่ละครั้ง

( ) เพยงพอ
( ) ไม, เพรง,พอ วิธีการที่ให้แก้ไจ ได้แก่ 

( ) ให้เวลาอองวิ!(าอน 
( ) บริหารเวลาในการส่อนแต่ละครั้ง 
( ) ให้เวลาพักกลางวันหริอก่อนเอ้าเริอนเนอส่อนส่คเส่อ 
( ) ปรับเพ ิ่มเวลาในโครง๙ร้างปีองหลักบุตร 
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________________________

10. การมีส่วนร่วมปิองท่านในการจัดครุเอ้าส่อน
( ) ไม่มีส่วนร่วม 
( ) มีส่วนร่วม ได้แก่

( ) เป็นคผะกรรมการในการจัดครุเจ้าส่อน
( ) เป็นผู้ให้อ้อมุลเที่ฮวกับความถนัดและควา•มส่ามารถปีองบุคลากรในโรงเริอน 
( ) เป็นผู้ให้อ้อมลเที่อวกับความส่านาฤ]พัเส่ษอองบุคลากรในโรงเริฮน
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( ) เป็นผุ้ให้อ้อมลเ ก ี่ยวก ับการเ9ญ«รานกลุ่มๆ:รง L รีฮนฑมีความร้ควาผส์'ๆมารถ 
มาฝายฟ้อน

( ) อนๆ (โปรดระบุ)
11. ท่านไค้รับคัดเลอกให้เมีนผุ้ฟ้อนวิฟ้าภาษาอังกฤษในโครงการนเนองจาก

( ) ฟ้นใจและฟ้มัครใจฟ้อนเอง
( ) ผุ้บรีหารโรงเรียนมอบหมาย
( ) เคยฟ้อนวิฟ้าภาษาอังกฤษมาก่อน
( ) ตรงกับวิฟ ้าเอกที่สำเร็จการสิกษา
( ) ฟ้อนประจำรันต้องฟ้อนทุกกลุ่มประฟ้บการโน
( ) อนๆ (โปรตระบุ) __________________________________

12. รายวิฟ้าอน  ๆ ที่ท่านฟ้อนนอกจากวิฟ้าภาษาอังกฤษ
( ) ไม่มี
( ) มี ไค้แก,

( ) คณิตฟ้าฟ้ตร็ 
( ) กลุ่ม ฟ้ปฟ้. 
( ) กล'ม กพอ.

( ) ภาษาไทย 
( ) กลุ่ม ฟ้ลน.
( ) ทกกล่มประฟ้บการญ

13. ท่านมีสํวนร่วมไนการจัตเตรียมอาคารฟ้ถานทสำหรับการจัลการเรียนการฟ้อนวิฟ้าภาษา 
อังกฤษไนโครงการฯ หรีอไม่ 

( ) ไม่มีสํวนร่วม 
( ) มีสํวนร่วม ค้อ

( ) เฟ้นอแนะแนวทางในการจัดเตรียมอาคารฟ้ถานที่
( ) จัดให้มีที่อการ เรียนการฟ้อนที่จำเมีนประจำห้อง
( ) จัดให้มีสิงอำนวยความฟ้ะดวกและสํงเฟ้รมการาฟ้ภาษาอังกฤษภายใน

ห้องเรียน
( ) ตกแต่งดูแลภายในห้องเรียนยองตนเองให้เออต่อการเรียนการฟ้อน
( ) อน  ๆ (โปรดระบุ) _________________________________
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14. การจัดห้องปฏิบัตการภาษา (Sound Lab) านโรงเรือนปิองท่าน
( ) ไม่ม
( ) มี ฟ้ภาพปีองห้องปฏิบัติการภาษา (Sound Lab) ออ 

( ) ล้าฟ้มัอ ไม่เพรงพอ 
( ) ล้าฟ้มัอ แต่มีเพีองพอกับนักเรือน 
( ) ทันฟ้มัฮ แต่จำนวนไม่เพรงนอ 
( ) ทันฟ้มัอ ไล้การไต้ติ มีเพรงพอ
( ) อนๆ (โปรตระบุ) _________________________________

15. ลักษณะการจัดห้องเรือนสำหรับการฟ้อนภาษาอังกฤษไนโครงการฯ ไนโรงเรือน!]องท่าน ติอ
( ) จัคแบบคละเด็กเก่ง เด็กอ่อนไนห้องเรือนเติอวกัน 
( ) จ ัตจำแนกเด ็กเก ่ง และเด็กอ่อนออุ่คนละห้อง 
( ) จัดจำแนกเด็กเก่งและเด็กอ่อนเมีนกลุ่มแต่ออ่านห้องเติฮวกัน 
( ) อนๆ (โปรตระบุ) _________________________________________

16. การจัตแหล่งความIเกี่อวกับวิสำภาษาอังกฤษภารในห้องเรือนปีองท่าน
( ) ไม่มีการจัด 
( ) มีการจัด ประกอบด้วย 

( ) บัายนัเฑฟ้
( ) จัดมุมแฟ้ดงผลงานปิองนักเรือน
( ) จัดมุมหนังล้อภาอานห้องเรือน
( ) จัดมุมกจกรรม เฟ้รมความรู้สำหรับนักเรือน
( ) อนๆ (โปรดระบุ) ___________________

17. ฟ้ภาพปิองห้องเรือนวิสำภาษาอังกฤษไนโรงเรือนปีองท่าน คอ 
( ) มีแส์งฟ้ว่างเพีองพอ 
( ) เรือบ ฟ้งบ ไม่มีเล้องรบกวน 
( ) มีปินาคพอเหมาะกับจำนวนนักเรือน 
( ) แฟ้งฟ้ว่างไม่เพีองพอ
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( ) มีเอีรงตังรบกวน
( ) จำนวนห้องเรือนไม่เพียงพอ
( ) ห้องเรือนคับแคบไม่เหมาะฟ้มกับจำนวนนักเรือน
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________________________________

18. การ^แจง'จุดประฟ้งคการเรือนรุ้แก่นักเรือนก่อนการฟ้อนว!h ภาษาอังกฤษ'ใน'โดรงการฯ
( ) ไม่มีการ^แจง 
( ) มีการสืแจง โดยปฏิบัติดังน

( ) îfแจงเที่นบางดรั้ง ก่อนการฟ้อน 
( ) เแจงเฉพาะครั้งแรกตอนเป ีคภาคเร ือน 
( ) สืแจงให้นักเรือนทราบก่อนการฟ้อนบุกครั้ง 
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________________________

19. กัจกรรมท่ีท่าน'ใปี,'ไนการเตรือมการฟ้อนชองท่านประกอบด้วย
( ) ฑลฟ้อบความรุ้พนฐานปีองนักเรือน 
( ) สิกษารายละเอียดในแผนการฟ้อน 
( ) อ่านเนอหาในหนังอีอที่ฟ้อน 
( ) เตรียมที่อการฟ้อนและกิจกรรม 
( ) จัดทำเอกฟ้ารแบบฝ็ก
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________________________________

20. ลักษแระกิจกรรมที่ท่านใฟ้ในการเรือนการฟ้อนวิฟ้าภาษาอังกฤษตามโครงการฯ ประกอบด้วย
( ) กิจกรรมรายบุคคล 
( ) กิจกรรมกลุ่ม

( ) ฟ้นทนาเที่นรายบุคคล 
( ) วาดภาพ 
( ) เป ียนเรอง 
( ) เล ่า เร อ ง  
( ) อ,านเรอง
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________________________
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21. ลักช-ณะกิจกรรมรายบุคคลที่ท่าน,ใปี''ในการจัดการเรือนการฟ้อน ประกอบคัวอ
( ) ฟ้นทนาเห็นราa บุคคล 
( ) วาดภาพ
< ) เออนเรอง 
( ) เล ่า เร อ ง
< ) อ,านเรอง
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________________________

22. ลักษณะกิจกรรมกลุ่มที่ท่านใปี'ในการจัดการเรือนการฟ้อน ประกอบด้วa
( ) เล่นเกม 
( ) วาดภาพ 
( ) เป ีaนเร ี่อง 
( ) เล ่า เร อ ง  
( ) แฟ้ดงบทบาทสํมมติ 

4 ,( ) อนๆ (โปรดระบุ) ________________________________
23. วิสีฟ้อนที่ท่าน'ใปีในกิจกรรมการฟ้อน ประกอบคัวa

( ) วสีฟ้อนแบบ CLE ( C o n c e n tr a te d  L anguage E n c o u n te rs )
( ) วิสีฟ้อนแบบ CLE ( C o n c e n tr a te d  L anguage E n c o u n te rs )

และวสีฟ้อนแบบอน  ๆ
( ) วสีฟ้อนแบบที่กลุ่มโรงเรือนกำหนด 
( ) วสีฟ้อนแบบที่โรงเรือนท่าหนด
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________________________________

24. วสีการฟ้อนแบบ CLE (C o n c e n tra te d  L anguage E n c o u n te rs )  ท่านเห็นว่ามี 
ความเหมาะฟ้มหรือไม่ในการฟ้อนภาษาอังกฤษตามโครงการฯ

V
( ) เหมาะฟ้ม
( ) ไม่เหมาะฟ้ม เนองจาก

( ) ว่สีการฟ้อนไม่เหมาะฟ้มกับวัอBองผู้เรือน 
( ) วิสีการฟ้อนในลักษณะนทำให้เกิดความเบอหน่าอ
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( ) วัฟ้ดุและอุปกรท!ไม่พร้อม 
( ) ความถนัดปิองครุผุ้ฟ้อน 
( ) ระระเวลาไม ่เพรงพอ
( ) อ ี่นๆ (ไ ป ร ค ร ะ บ ุ)_________________________________

จากข้อ 24 หากท่านระบุว่าไม่เหมาะฟ้ม วิธีฟ้อนที่ท่านเสือกใธีและประฟ้บความสำเร็จ ไค้แก่ 
( ) แบบไวรากรทแเละแปล (The Grammar -  T r a n s l a t i o n  M ethod)
( ) แบบฟ้ง -  พค (The A udio -  L in g u a l M ethod)
( ) แบบอี่อความหมาฮเพิ่ออี่ฮฟ้าร ( C om m unicative A pproach)
( ) แบบผฟ้มผส์าน (The E c l e c t i c  M ethod)

4 1B|>
4,

( ) แบบทกลุ่มไรงเรรนกำหนด 
( ) แบบที่โรงเรียนกำหนด
( ) อ ี่นๆ (โปรดระบุ) _____________________________

25. การจัดท่าวัส์คุหลักส์ตรวิ!(าภาษาอังกฤษที่ไรงเรีรนจัดท่าเพิ่มเติม 
( ) ไม่มการจัดท่า 
( ) มีการจัดท่า ไค้แก่

( ) คุ่มีอครุ ( ) กำหนดการส์อน แผนการฟ้อน
( ) อี่อการฟ้อน ( ) แบบปีกหัดเฟ้รีมทักษะแก่นักเรีฮน
( ) ใบความรู้ เอกฟ้ารการฟ้อน
( ) อ ี่นๆ (โปรดระบุ) _________________________________

26. วัฟ้คุหลักฟ้ตรที่ท่านใธีในการฟ้อนวิฟ้าภาษาอังกฤษ คอ
( ) กำหนดการฟ้อน ( ) แผนการฟ้อน
( ) ใบความรู้ เอกฟ้ารการฟ้อน ( ) คุ่มีอครุ
( ) อี่อการฟ้อน ( ) หนังสือเฟ้รีมประฟ้บการท!
( ) แบบปีกหัดเฟ้รีมทักษะ ( ) หนังสืออ่านนอกเวลา
( ) อ ี่นๆ (โปรดระบุ) ______________________________________

27. ความเหมาะฟ้ม3องแผนการฟ้อนที่ท่านใฟ้ฟ้อนวิฟ้าภาษาอังกฤษในโครงการฯ 
( ) เหมาะฟ้ม
( ) ไม่เหมาะฟ้ม เนองจาก



( ) เนอหามากเกินไป 
( ) เนอหาไม่เหมาะสํมกับวรปีองผุ้เรีรน 
( ) กิจกรรมมืไหัเลอกน้อยเกินไป 
( ) การใ!(ภาษาในเนอหาควรง่ายกว่าเต ิม
( ) อนๆ (โปรตระบุ) ____________________________

28. การใ!/ที่อการสํอนรี!(าภาษาอังกฤษตามที่โครงการฯ กำหนต!!องท่าน คอ 
( ) ไ ม ่เค ย ฬ
( ) มิการใ!/ โตย

( ) ใ!/เฉพาะบทเรียนสำคัญ  ๆ
( ) ใ!/เมินบางบทเรียน 
( ) ใ!/เมินประจำทุกบทเรียน
( ) อนๆ (โปรตระบุ) ____________________

29. ที่อการส์อนว๙าภาษาอังกฤษที่ท่าน'ใîfในการสํอน ประกอบต้วฮ
( ) บัตรคำ 
( ) รูปภาพ

( ) บัตรอักษร 
( ) แผนภูมิ

( ) ปิองจรีง ( ) อองจำลอง
( ) แถบประโยค ( ) เครองเล ่น เทปเม ิยง
( ) เครองฉาย(ทลต ( ) รีติฑัคํน้
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________________________________

30. หลักเกทเท่ที่ท่านใ!/ในการเลอกที่อการส์อนรี!(าภาษาอังกฤษ คัอ
( ) ใ!/ง ่าย ฤะลวก และปลอตภัฮ
( ) เหมาะคํมกับวัย!เองผู้เรียน
( ) เร้าความส์นใจ ประหฮัต ไม่!นเปลอง
( ) อนๆ (โปรคระบุ) _________________________1______________

31. ความเพียงพอ!เองที่อที่โรงเรียนจัดให้ในการสํอนรี!(าภาษาอังกฤษในโครงการฯ
( ) เพียงพอ
( ) ไม่เพียงพอ ท่านไค้แก้ไ!!โคยรีส
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( ) จัตทำชํ้นเอง 
( ) 3ออมจากโรงเร ี0น'ในกลุ่ม 
( ) ชองบประมาทนพิ่มเติม 
( ) ปีอพุ้ปกครอง!เวรกันจัดหาหรอบริจาค 
( ) ลัง$อจากบริษัทห้างร้านต่าง ๆ
( ) อ น ๆ  (โปรตระบุ) _____________

32. การจัดกิจกรรมเฟ้ริมหลักพุตรในโรงเรียนชองท่าน 
( ) ไม่มีการจัต
( ) มีการจัต ไต้แก่

( ) การจัดต ั้งîjมนุมภาษาอังกฤษ 
( ) การจัดนิทรรส์การทางริฬาการ 
( ) การจัคแช่งชันต้านทักษะทางภาษา
( ) อนๆ (โปรตระบุ) ________________________________

33. ลักษผะการตำเนันงานจัดกิจกรรมเส์ริมหลัก๙ดรริ!(าภาษาอังกฤษชองท่าน ตอ
( ) ให้นักเรียนเช้าร่วมกิจกรรมโดยมีคะแนนให้
( ) ไม่มีการบังคับให้ส์มัครใจเช้าร่วมกิจกรรม
( ) อนๆ (โปรตระบุ) ______________________________________

34. กิจกรรมเสํริมบทเรียนริ!(าภาษาอังกฤษที่ท่านจัต ประกอบต้วย
( ) การจัตท่าส์มุตภาพ ตำคัพฑ 
( ) การจัตประกาตคัตลายมีอ 
( ) การประกวตร้องเพลงภาษาอังกฤษ 
( ) การแส์ลงบทบาทส์มมุลิ 
( ) การเล่นเกมแช่งชันภาษาอังกฤษ

V

( ) การประกวดการอ่านและการพุด
( ) อนๆ (โปรดระบุ) ______________________________________
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35. หลักการที่ท่านยลถอานการจัดกิจกรรมเฟ้ริมบทเรีรน คอ
( ) นักเรือนทุกคนมีส่วนร่วมในกจกรรม 
( ) นักเรียนมีเจตคติที่ดต่อการเรียนภาษาอังกฤษ 
( ) กจกรรมเหมาะฟ้มกับวัยและการเรียนรู้3องเด็ก 
( ) กจกรรมเฟ้ร ีมฟ้ร้างความเช้าใจในวัพนธรรมปีองเจ้าป ิองภาษา 
( ) อนๆ (โปรดระบุ) ____________________________________

36. การจัดาห้มีการฟ้อนท่อมเฟ้รีมานรีฟ้าภาษาอังกฤษในโครงการฯ ปิองท่าน
( ) ไม,มีการจัด
( ) มีการจัด โดยมีการจัดในลักษณะ

( ) ฟ้อนท่อมเฟ้รีมเฉนาะเด็กที่เรียนอ่อน 
( ) ฟ ้อนท่อมเฟ้รีมเฉนาะเด็กที่เร ียนเก่ง 
( ) ฟ้อนท่อมเฟ้รีมทั้งเด็กเรียนเก่งและเรียนอ่อน 
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _________________ !_________ _

37. ลักษณะการฟ้อนท่อมเฟ้รีมรีฟ้าภาษาอังกฤษในโครงการฯ ท่ีท่านใช้ ได้แก่
( ) ฟ้อนแบบตัวต่อตัว
( ) ฟ้อนเน่ินกลุ่ม
( ) นักเรียนฟ้อนกันเอง
( ) ใช้บทเรียนสำเร ็จร ูป
( ) ใช้ฟ้มุดแบบรกการเรียนด้วยตนเอง
( ) มอบหมายงานให้ท่า เนิ่มเติม
( ) เฉลยคำตอบปีองแบบร ก หัด/ปิอฟ้อบ
( ) อนๆ (โปรดระบุ) ____________________________________

38. รีสการที่ท่านใช้ในการจัดฟ้อนท่อมเฟ้รีม ประกอบด้วย
( ) จัดกจกรรมให้นักเรียนได้เรียนอย่างฟ้นุกฟ้นาน 
( ) ฟ้งเฟ้รีมให้กำลังใจแก่นักเรียนอย่างฟ้มาเฟ้มอ 
( ) ฟ้อนานร่งที่ง่าย ไปฟ้ร่งท่ีมีค วามยากช้บช้อนปีน 
( ) ใช้ท่วง เวลาที่ไม่นานนักแต่ฟ้อนฟ้มาเฟ้มอ 
( ) อนๆ (โปรดระบุ) ____________________________________
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39. การวัตและประเมินผลการเรียนวÿ าภาษาอังกฤษที่ท่านปฎิบัติ คอ
( ) ไม่«การปฎบัติ 
( ) มีการปฏิบัติ ไค้แก่

( ) วัคผลและประเม่นผลก่อนการเรียน
( ) วัคผลและประเมีนผลระหว่างเรีรน
< ) วัคผลและประเม่นผลหลังการเรียน
( ) วัคผลและประเม่นผลIมอจบบฑเรียน
( ) วัคผลและประเม่นผลลามโอกาส์ที่เหมาะ๙ม
( ) อนๆ (โปรคระบุ) ________________________________

40. วิธ ืการที่ท ่านาลัไนการวัคผลและประเม่นผลการเรียนวิî h ภาษาอังกฤษ
( ) การล ังเกต ( ) การลัมภาษแเ
( ) การลักถาม ( ) การทคลัอบ
( ) การตรวจผลงาน
( ) อนๆ (โปรคระบุ) _______________ ________________________

41 . ท่านมีส่วนร่วมไนการนิเท((และติคตามผลการใลัหลักลัตรแนวลำเนินการลัอนวิ5(าภาษาอังกฤษ 
ตามโครงการฯ หรอไม่

( ) ไม,มีส่วนร่วม 
( ) มีส่วนร่วม ไนปีนตอน

( ) การวางแผนการนิเฑ((และติคตามการาลัหลักรุ้(ตร 
( ) เลัอกวิธการนิเท((ฯ 
( ) จัลท่าปฏิทินการนิเท((ฯ 
( ) ลำเนินการนิเท((ฯ 
( ) ประเม่นผลการนิเท((ฯ
( ) 0น ๆ  (โปรคระบุ) ________________ i l _____________
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saur! .3 ปิฤเหาการใสํหลักสํตรภาษาอังกฤษตามโครงการบคลองสํอนภาษาอังกฤษลัน
ประถมสืกษาปึท่ี 3

ตำแนะนำ โปรดเป ีa u เดรองหมาฮ / ลงาน ( ) หน้าอ้อความที่เห็นจริง หริฮเติมอ้อความลง 
าใฟองว่างที่กำหนดให้ โครในแต่ละอ้อท่านสำมารถตอบได้มากกว่า 1 ตำตอบ

1. ปิฤ!หาในการประสํมคณะกรรมการตำเน้นโครงการฯ
( ) ไม่มปิทฺเหา 
( ) มปิฤเหา

( ) ปิาคการประ!เมวางแผนร่วมกัน
( ) คณะกรรมการไม่«เวลามาร่วมประสํม
( - ) คณะกรรมการแต่ละคนมภาระงานในหน้าที่มาก
( ) ค(นะกรรมการไม่กล้าแสํคงดวามติดเห็น
( ) คณะกรรมการรังไม่เอ้าาจหน้าที่ปีองตน
( ) อนๆ (โปรดระบุ) _______________________________

2. ปิญหาการประสำลัมพันฮาห้ผู้ปกครองและผ้ที่เอี่รวอ้องทราบเอี่รวกับการ 
ดำเน้นงานโครงการฯ

เ ) ไม่มีปิฤเหา 
( ) ม่รักุเหา

( ) การประสำลัมพันฮรังไม่ต่อเนองและจริงลัง
( ) รปแบนริบการตำเน้นการเผฮแพร่เแจงการตำเน้นงานรังไม่ครอบคลุม 

ทั่วกงลัดเจน

( ) ไม,ได้รับความร่วมมอส์นับสํนุนจากผ้ที่เอี่a วอ้อง
( ) ระระเวลาในการประสำลัมพันฮไม่เหมาะสํม
( ) อ ี่นๆ (โปรดระบุ) ________________ _______________

3. ปิฤเหาการเตรัรมลัวปิองท่านเพอการาอ้หลักสํดรภาษาอังกฤษในโครงการฯ
( ) ไม่มปิถฺเหา 

( ) มีปิฤเหา ได้แก่
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( ) อาดปิวัฤเก่าลังใจในการปฏิบัติงาน 
( ) อาลเอกสำรในการสิกษาหาดวามรู้ 
( ) ไม่ไค้รับการอบรผลัผมนา เนอเพมนนความรู้ 
( ) ไม่ไค้รับอ่าวสำรแจ้งให้ทราบเกี่ยวกับการจัดอบรมลัผผนา 
< ) ไม่ไค้จบการสิกษาทางค้านการสํอนภาษาอังกฤษมาโคยตรง 
( ) อนๆ (โปรดระบุ) ________________________________

4. บัฤเหาการจัดตารางสํฮนรีสำภาษาอังกฤษในโครงการฯ ในโรงเรียนยองท่าน
( ) ไม'มืบัฤเหา 
( ) มีบัฤเหา ไค้แก'

( ) จำนวนคาบเวลากี่กำหนดไว้ไม่เพยงนอ
( ) คาบเวลาในตารางสํอนรดหยุ่นไผ'ไค้
( ) คาบเวลากี่กำหนดไว้ไม่ต่อเนองกัน
( ) ไม่มีโ1วง เวลาในการสํอนช่อมเสํรีมในตารางสํอน
( ) การสํฮนช่วนผากอยู่ในช่วงบ่าย นักเรียนไม่สํนใจเท่ากี่ควร
( ) อนๆ (โปรดระบุ) ________________________________

5. ปิฤเหาการมอบหมายงานให้ท่านท่าหน้ากี่สํอนรีสำภาษาอังกฤษ
( ) ไม่ม่ปิฤเหา 
( ) มีปิฤเหา ได้แก่

( ) ไม่ไค้จบการสิกษาทางค้านการสํอนรีสำภาษาอังกฤษ 
( ) ปีาคความเกี่อมั่นในตนเองในการปฎบัติหน้ากี่ 
( ) ไค้รับมอบหมายงานค้านอนให้ปฏิบัติควบคู่กัน 
( ) จำนวนคาบเวลากี่ให้ท่าการสํอนน้อยเกนไป 
( ) อนๆ (โปรดระบุ) __________________ .7.___________

6 . บัฤเหาการจัคสํถานกี่ ห ้องเรียน และบรรฮากาสํในห้องเรียนเนอการจัดกจกรรมการเรียน 
การสํอนรีสำภาษาอังกฤษอองท่าน

( ) ไม่ผบัฤเหา 
( ) ผีบัฤเหา ได้แก่
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( ) ปีาควัฟ้คุในการตกแต่งห้องเรือน
( ) ปีาดห้องเรือนที่ใร้ในการเรือนภาษาโตอเฉพาะ
( ) ปีนาดปีองห้องเรือนไผ่พอเหมาะกับจำนวนนักเรือน
( ) ผ้บรืหารไผ่ให้การฟ้นับฟ้นุนในการตกแต่งห้องเรือน
( ) ผุ้บรืหารไผ่ปรับปรุงฟ้ภาพห้องเรือนให้ถูกสํปีลักษแเะเท่าฑควร
( ) อนๆ (โปรตระบุ) ________________________________

7 . บัฤ!หาการจัตกิจกรรมการเรือนการฟ้อนวฟ้าภาษาอังกฤษตามโครงการฯ ปีองท่าน
( ) ไผ่มบัฤเหา 
( ) มีบัฤเหา ได้แก่

( ) ฟ้อน'ไผ่ทันตามทาหนลการฟ้อน
( ) พนฐานความรัปีองนักเรือนแตกต่างกันมาก
( ) เวลาในการเตรือมการฟ้อน'ไม่เพีองพอ
( ) ปิาดความรัตวามเร้าใจในวสีการฟ้อน
( ) กิจกรรมในแผนการฟ้อนอากแก่การปฏิบัติจรืง
( ) อนๆ (โปรตระบุ) ________________________________

8 . บัฤเหาการจัตทำและใร้วัฟ้ตุหลักฟ้ตรวฟ้าภาษาอังกฤษตามโครงการฯ ปีองท่าน
( ) ไผ่มีบัฤเหา 
( ) มีบัโyหา ได้แก่

( ) ไม่มืเวลาในการจัตทำ 
( ) ปีาตเอกส์ารที่ใร้ประกอบ'ในการจัตทำ 
( ) ปิาตงบประมาแ(ในการตำเนินการจัดทำ 
( ) ปีาตตวามร่วมมอจากบุคลากรm กอวร้อง 
( ) ปีาคความร้ความเร้าใจในการใร้แผนการฟ้อน 
( ) ปีาคทักษะในกา รใร้ส์อก ารฟ้อน 
( ) ผุ้บรืหารไม1ฟ้นใจและไผ่ฟ้นับฟ้นุน
( ) อนๆ (โปรตระบุ) ________________________________



9 . ปิฤเหาการจัดกิจกรรมเฟ้ริมหลักฟ้ตรริฟ้าภาษาอังกฤษปีองท่าน 
( ) ไม่มืปิฤเหา 
( ) มืปิญ,หา ได้แก่

( ) ปีาลฟ้กานที่ในการจัด
( ) ป็าดงบประ:มาณในการจัด
( ) ป ีาคความรู้ความเช้าใจในการจัด
( ) ปีาดการฟ้นับฟ้นุนจากผู้บริหารโรงเรืรน
( ) ปีาคความร่วมมือจากผู้ที่เที่รวช้อง
( ) อนๆ (โปรดระ:บุ) ________________

10. ปิฤเหาการจัดฟ้อนใ?อมเฟ้ริมริฟ้าภาษาอังกฤษตามโครงการฯ ปีองท่าน 
( ) ไม่มืปิฤ!หา 
( ) มืปีฤเหา ได้แก่

( ) นักเริฮนไม่ให้ความฟ้นใจ 
( ) ผู้ปกครองไม่ให้ความร่วมมือ 
( ) ผู้บริหารไม่ให้การฟ้นับฟ้นุน 
( ) ปีาคความร่วมมือจากผ้เที่ฮวช้อง
( ) ปิาคทักษะและเทคนัคในการฟ้อนใ?อมเฟ้ริม 
( ) เวลาในการใ?อมเฟ้ริมมืไม่เนีรงพอ 
( ) ไม่มืที่อในการฟ้อน^อมเฟ้ริม
( ) อนๆ (โปรดระบุ) ________________________________

11. ทัฤเหาการวัดผลและประเมนผลการเริยนการฟ้อนริฟ้าภาษาอังกฤษตามโครงการฯ 
( ) ไม่มืทัฤเหา 
( ) มืทัฤเหา ได้แก่

( ) ป ีาคความรู้ความเช้าใจในเรี่องการวัคผลและประเมนผล 
( ) ปีาดเครองมือที่ใฟ้ในการวัดผลและประเมนผลการเรือน 
( ) ปิาคการวัคผลและประเมืนผลอย่างสํมั๋าเฟ้มอและต่อเนอง 
( ) ปีนตอนและริกวัดผลประเมืนผลรงราก
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( ) ไม่ไต้รับความร่วมมีอจากผ้ที่เกี่รวปิองในการแนะนำวัสีการวัดและ 
ประเมินผลการเรรน

( ) อนๆ (โปรดระบุ) ________________________________
12. ทัฤ!หาการนิเทค(และติดตามผลการใสีหลักส์ลรวัโ(าภาษาอังกฤษตามโครงการฯ ปีองท่าน 

( ) ไม่มีทัฤ!หา 
( ) มีปิฤเหา ได้แก่

( ) ปีาดบุคลากรในการนิเทค(ติดตามผล 
( ) ผ้นิเท((จาดทักษะในการนิเท#ติดตามผล

1

( ) ผ้บริหารปีาดความรู้ความเจ้าใจในการนิเท#
( ) ป ีาดการน ิเท#ต้คตามผลอร่างต ่อเนองและฬ ่าเ#มอ 
( ) ไม่มีการนิเท#ติดตามผล
( ) 0น ๆ  (โปรดระบุ) __________________________
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นางอัจฉรา นิร}ทภา เกิดวันที่ 31 กรกฎาดม 2504 ที่อำเภอประโดนช้ร
จังหวัดบุรีร}}ร อำเร็จการสิกษาปรีฤเฤทดรุสำสํตรีบัท}ทิต วสำเอกภาษาไทร จากสํถาบันราสํภัป็
จันฑรเกษ}} านปีการสิกษา 2526 และเช้าสิกษาด่อในหลักสํตรดรุสำสํตร«หาบัท}ทิต สำ!ทวิสำนิเทสํ 
การสิกษาและน«นาหลักสํตร ภาดาสำบรีหารการสิกษา ดท}ะดรุสำสํดรี จุฟิาลงกรท!«หาวิทราลัร 
ในปีการสิกษา 2537 บัจจุบันรับราสํการานตำแหน่ง อาจารร 2 ระดับ 5 โรงเรีรนประถ«นนทรี 
เ!เดรานนาวา กรุงเทห«หานดร
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