
ความเป ็นมาและความสำค ัญของป ีญหา

บทท่ี 1

บทนำ

การเรียน!เป็นก ิจกรรมท ี่สำค ัญ อย ่างห น ึ่งของชีวิตและแสดงว่าบ ุคคลนันมีความเจร ิญ เติบโต 
การเร ียน !เป ็น ห ัวใจของการศ ึกษา ด ังน ันสถานศ ึกษาก ็ค ือ  โรงท ี่จ ัดกระบวนการเร ียน!อย่างได ้ผล 
ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง ชุมชน คือ นายโรง ที่จัดระบบและกิจกรรมการแสดงละครชีวิตโรงใหญ่
กลุ่มคนทัง 4 ข้างต้น จะทำอะไรได้ถ ้าไม ่คำน ึงถ ึงผ ู้แสดง คือ น ักเร ียนซึ่งม ีความสำค ัญท ี่ส ุด (สุมน 
อมรวิวัฒน์. 2543 อ้างถึงใน คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2543) ด้วยเหตุนีจึงก่อให้เกิดการเคลื่อนไหว 
ให้มีการปฏิรูปการศึกษาจากแต่เดิมที่ครูมีบทบาทเป็นศูนย์กลางของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมาเป็น 
ผ ู้เร ียนมีความสำคัญที่ส ุค โดยการร ่วมม ือจากหลายฝ่ายร ่วมค ันจัดทำพระราชบ ัญญ ัต ิการศ ึกษาแห ่งชาต ิ 
พ.ศ. 2542 เพ ื่อท ี่จะก ่อให ้เก ิดส ังคมแห ่งการเร ียน!ให ้ผ ู้เร ียนได ้พ ัฒนาส ู่ค ุณล ักษณะท ี่พ ืงประสงค ์

'■ มาตรา 6 การจัดการศึกษาต้องเป ็น ไปเพ'อพัฒนาคน ไทยให.'เป็นมนุบย์ที่สมบูรฌ์'ทั้ง
ร่างกาย จิตใจ สติป็ญญา ความรู้และคุณธรรมมีจรียธรรมและวิฒนธรรมในการดำรงชีวิต 
สามารถอยู่ร ่วมก ับผ ู้อ ื่น ,',ต ้อย ่างม ีความส ุข

มาตรา 22 การจัดการศึกบาต้องยึดหลักว่าผ ู้เร ียนท ุกคนมีความสามารถเร ียนรู้และพ ัฒนา 
ตนเองใต้และถือว่าผู้เร ียนมีความสำคัญที่ส ุด กระบวนการจัดการศึกบาต้องส่งเสรีมให้ผู้เรียน 
สามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และเต็มศักยภาพ
มาตรา 26 ให้สถานศึกบาจัดการประเมนผู้เร ียนโดยพิจารฌาจากพ ัฒนาการของผู้เร ียน  
ความประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเร ียน การร่วมกัจกรรมและการทดสอบควบคู่ไป  
ในกระบวนการเร ียนการสอนตามความเหมาะสมแต ่ละระด ับและร ูปแบบการศ ึกบา”

จากสาระในพระราชบ ัญ ญ ัต ิการศ ึกษาแห ่งชาต ิ พ.ศ. 2542 ด ังกล ่าวข ้างด ้น  การจัดการศึกษา 
ต ้องเป ็นไปเพ ื่อพ ัฒนาคนไทยให ้เป ็นมน ุษย ์ท ี่สมบ ูรณ ์ โดยต้องยึดหลักว่าผ ู้เร ียนท ุกคนมีความสามารถ 
เร ียน!และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผ ู้เร ียนมีความสำคัญที่ส ุค กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้
ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ โดยสถานศึกษาต ้องจ ัดการประเม ินผ ู้เร ียนโดย
พิจารณาจากพ ัฒนาการของผู้เร ียน ความประพฤต ิ การส ังเกตพฤติกรรมการเร ียน การร่วมกิจกรรมและ
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การทดสอบควบคู่ไป1ในกระบวนการเรียนการสอน ประกอบกับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ
^  1 1  0 1 ไ r  7  4 'ช ี้

(2543) ได ้พ ัฒนามาตรฐานการศึกษาเพอการประเม ินภายนอกระดับการศ ึกษาขันพ ืนฐานเพ ือให ้บรรล ุ 
เป้าหมายที่กำหนดไวในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 โดยแบ่งออกเป็น 3 ด้าน คือ ด้านผู้เรียน 
ด้านกระบวนการเรียนและด้านปีจจัยรวมทังสิน 27 มาตรฐาน 91 ต ัวบ ่งช ี หากพ ิจารณาเฉพาะด้านผู้เร ียน 
มุ่งให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสามารถตามศักยภาพและมีความสุขเน้นการพัฒนาการในด้านร่างกาย จิตใจ 
สติป ีญญา อารมณ ์และสังคม โดยกำหนดไว้ท ั้งหมด 12 มาตรฐาน 38 ต ัวบ ่งช ี้

จากพระราชบัญญ ัต ิการศึกษาแห ่งชาติ พ.ศ. 2542 ส ื่อความหมายให ้เห ็นอย่างช ัดเจนว่า
การประเม ินผลต้องกระทำควบคู่ไปกับการจัดการเรียนการสอนโดยท ี่จะต ้องคำน ึงถ ึงหล ักส ูตรการศึกษา 
ด ้าน ห ล ักการของห ล ักส ูตรใน ระด ับ ป ระถมศ ึกษ าได ้ม ีการเป ล ี่ยน แป ลงโดยให ้ย ึดห ล ักส ูตรการศ ึกษ า 
ข ันพ ืนฐาน พ ุท ธศ ัก ราช2544 แทน หลักส ูตรประถมศึกษา พ ุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ .ศ.2533) 
เน ื่องจากหลักส ูตรเด ิมย ังไม ่สามารถผลักด ันให ้คนไทยเป ็นผ ู้นำทางวิทยาศาสตร์ คณ ิตศาสตร์และ
เทคโนโลยี สร้างพืนฐานในการคิด อ ีกท ังการติดต ่อส ื่อสารและการด้นคว้าหาความรูจากแหล่งการเรียนรู 
ได้เท่าที่ควร (กระทรวงศ ึกษาธิการ. กรมวิชาการ. 2544)

จากตารางที่ 1.1 แสดงให้เห็นว่าหลักการของหลักสูตรได้มีการปรันเปลี่ยนโดยมุ่งเน้นการเรียนรู้ 
ด ้วยตนเองอย่างต ่อเน ื่องและตลอดชีว ิต และระบ ุค ุณล ักษณะที่พ ึงประสงค ์เพ ิ่มเต ิมในเรื่องของการเห ็น 
คุณค่าในตนเองและมีความรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงทางวิทยาการ สามารถปรับวิธีการทำงานได้เหมาะสม 
ก ับสถานการณ ์ อ ีกท ังม ีค ่าน ิยมท ี่เป ็นผ ู้ผล ิตมากกว่าผ ู้บร ิโภค ในส่วนของการจัดการเรียนการสอนรึ๋งแต่ 
เด ิมการจัดการเรียนการสอนเป็นกระบวนการที่เน้นเฉพาะการถ่ายทอดความรู้โดยมิได้คำนึงถึงความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคล ป ีจจ ุบ ันการจัดการเรียนการสอนมีรูปแบนที่แตกต่างไปจากการจัดการเรียนการสอน1ใน
ลักษณะเดิม แนวการจัดการเรียนการสอน1ในป้จจุบ ันเน ้นที่ผ ู้เร ียนเป ็นสำคัญ จึงต ้องจ ัดเน ือหาสาระและ 
ก ิจกรรมให ้สอดคล้องก ับความสนใจและความถน ัดของผ ู้เร ียนโดยคำน ึงถ ึงความแตกต ่างระหว่างบ ุคคล 
และจำเป ็นต ้องม ีการร่วมมือก ับท ุกๆ ฝ ่ายเพ ื่อร่วมกันพ ัฒนาผู้เร ียน

ด ้าน การป ระเม ิน ผ ลก ารเร ียน การส อน ได ้ม ีก ารป ร ับ เป ล ี่ยน ให ้ส อ ด ร ับ ก ับ ก ารจ ัด ก ารเร ียน  
การสอน กล่าวคือผู้เร ียน ผู้สอน พ่อแม่ และผู้ปกครอง จำเป ็นต้องม ีส ่วนร่วมในการกำหนดเป ้าหมาย 
ว ิธ ีการและด ้น ห าข ้อม ูล เกณ ฑ ์ต ่างๆท ี่จะท ำให ้สะท ้อน ให ้เห ็น ภาพ ส ัม ฤท ธ ิผลของการจ ัดก ิจกรรม การ 
เร ียนรู้โดยมีจุดมุ่งหมายในระดับชันคือ มุ่งหาคำตอบว่าผู้เรียนมีความก้าวหน้าท ังด้านความรู้ ทักษะ
กระบวนการ คุณธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์และนำผลที่ได้มาประกอบการพิจารณาตัดสิน การผ่าน 
ช ่วงช ันเร ียน1ของนักเรียน ในส่วนของการรายงานผลการเร ียนยังคงให ้ความสำค ัญก ับการรายงานและ
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ติดตามพัฒนาการเป ็นระยะๆ โดยท ี่ทางโรงเร ียนจะต ้องจ ัดให ้ม ีการรายงานพ ัฒ นาการของผ ู้เร ียนให ้
ผ ู้ปกครองทราบโดยย ึดหล ักการรายงานให ้เร ็วท ี่ส ุดภายหล ังการประเม ินแต ่ละคร ังเพ ื่อท ี่จะใช ้ข ้อม ูลจาก 
การรายงานใปดำเน ินการปรับปรุงแก ้ไขและส ่งเสร ิมพ ัฒนาการของผ ู้เร ียนต ่อไป

ตารางที่ น  เปรียบ»ทียบหลักสูตร แนวการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลในระดับประถมศึกษา

แ น ว ค ิด ก ่อ น ก า ร ป ฏ ิร ูป

( ห ล ัก ส ูต ร ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า  พ ุท ธ ศ ัก ร า ช  2 5 2 1  
ฉ บ ับ ป ร ับ ป ร ุง  พ .ศ .2 5 3 3 )

ก า ร ป ฏ ิร ูป  ( พ . ร . บ . 2 5 4 2 )

( ห ล ัก ส ูต ร ก า ร ศ ึก ษ า ข ั้น พ ื้น ฐ า น  พ ุท ธ ศ ัก ร า ช  2 5 4 4 )

ห ล ัก ก า ร ข อ ง  
ห ล ัก ส ูต ร

เป ็น ก า ร ศ ึก ษ า ข ั้น พ ื้น ฐ า น เพ ื่อ ป ว ง ช น  ท ี่ม ุ่ง ใ ห ้ 
ผ ู้เ ร ีย น น ำ ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ท ี่ไ ด ้จ า ก ก า ร เ ร ีย น ไ ป ใ ช ้ 
ป ร ะ โ ย ช น ํใ น ก า ร ด ำ ร ง ช ีว ิต  แ ล ะ เป ็น ก า ร ศ ึก ษ า ท ี่ 

ม ุ่ง ส ร ้า ง เอ ก ภ า พ ข อ ง ช า ต ิโ ด ย ม ีเ .ฟ ้า ห ม า ย ห ล ัก ร ่ว ม ก ัน  
แ ต ่ใ า ร ้ท ้อ ง ถ ิ่น ม โ อ ก า ส พ ัฒ น า ห ล ัก ส ูต ร บ า ง ส ่ว น ใ ห  ้
เห ม า ะ ส ม ก ับ ส ภ า พ แ ล ะ ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร ไ ด ้

เป ็น ก า ร ศ ึก ษ า เพ ื่อ ค ว า ม เป ็น เอ ก ภ า พ ข อ ง ช า ต ิ ม ุ่ง เน ้น  
ค ว า ม เป ็น ไ ท ย ค ว บ ค ู่ก ับ ค ว า ม เป ็น ส า ก ล  ป ร ะ ช า ช น ท ุก ค น  
จ ะ ไ ต ้ร ับ ก า ร ศ ึก ษ า อ ย ่า ง เส ม อ ภ า ค แ ล ะ เท ่า เท ีย ม ก ัน โ ด ย  
ส ัง ค ม ม ีส ่ว น ใน ก า ร จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า  เ พ ื่อ ส ่ง เส ร ิม ใ ห ผ้ ู้เร ีย น  i 
ไ ด ้พ ัฒ น า แ ล ะ เร ีย น ! ต ้ว ย ต น เอ ง อ ย ่า ง ต ่อ เน ื่อ ง ต ล อ ด ช ีว ิต  
ถ ือ ว ่าผ ู้เร ีย น ม ีค ว า ม สำก ัญ ท ี่ส ุด ส า ม า ร ถ พ ัฒ น า ต า ม ธ ร ร ม ช า ต ิ 
แ ล ะ เต ็ม ศ ัก ย ภ าพ  โด ย ห ล ัก ส ูต ร จ ะ ต ้อ ง ม ีโค ร ง ส ร ้า ง ย ืด ห ย ุ่น  
ท ั้ง ต ้าน ส าร ะ  เว ล า แ ล ะ ก า ร จ ัด ก า ร เร ีย น !  แ ล ะ เป ็น ห ล ัก ส ูต ร  
ท ี่จ ัด ก า ร ศ ึก ษ า ไ ต ้ท ุก ร ูป แ บ บ  ค ร อ บ ค ล ุม ท ุก ก ล ุ่ม เป ้า ห ม า ย  
ส า ม า ร ถ เท ีย บ โ อ น ผ ล ก า ร เร ีย น ! แ ล ะ ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์

จ ุด ม ุ่งห ม าย  
ข อ ง ห ล ัก ส ูต ร

ผ ู้เร ีย น ม ีค ุณ ล ัก ษ ณ ะ ด ัง ต ่อ ไ ป น ี
1. ม ีท ัก ษ ะ พ ื้น ฐ า น ใ น ก า ร เร ีย น !  ค ง ส ภ า พ อ ่า  H.ว อ ก  
เข ีย น ไ ต ้แ ล ะ ค ิด ค ำ น ว ณ ไ ต ้
2 . ม ีค ว า ม !  ค ว า ม เข ้า ใ จ เก ี่ย ว ก ับ ต น เอ ง  ธ ร ร ม ช า ต  ิ
แ ว ด ล ้อ ม  แ ล ะ ก า ร เป ล ี่ย น แ ป ล ง ข อ ง ส ัง ค ม
3 . ส า ม า ร ถ ป ฏ ิบ ัต ิต น ใ น ก า ร ร ัก ษ า ส ุข ภ า พ อ น า ม ัย  
ข อ ง ต น เอ ง แ ล ะ ค ร อ บ ค ร ัว
4 . ส า ม า ร ถ ว ิเค ร า ะ ห ้ส า เห ต ุแ ล ะ เส น อ แ น ว ท า ง แ ก ้ไ ข  
ป ้ญ ห า ท ี่เก ิด ข ั้น ก ับ ต น เอ ง แ ล ะ ค ร อ บ ค ร ัว  ไ ต ้อ ย ่า ง ม ี 

เห ต ุผ ล ด ้ว ย ท ัก ษ ะ ก ร ะ บ ว น ก า ร ท า ง ว ิท ย า ศ า ส ต ร ้
5 . ม ีค ว า ม ภ ูม ิใ จ ใ น ค ว า ม เป ็น ค น ไ ท ย  ม ีน ิส ัย ไ ม ่เห ็น  
แ ก ่ต ัว  ไ ม ่เอ า เป ร ีย บ ผ ู้อ ึ๋น แ ล ะ อ ย ู่ร ่ว ม ก ับ ผ ู้อ ื่น ไ ต ้ 
อ ย ่า ง ม ีค ว า ม ส ุข

ผ ู้เ ร ีย น เก ิด ค ุณ ล ัก ษ ณ ะ อ น พ ึง ป ร ะ ส ง ค ์ด ัง ต ่อ ไ ป น ี้

1. เห ็น ค ุณ ค ่า ข อ ง ต น เอ ง  ม ีว ิน ัย ใ น ต น เอ ง  ป ฏ ิบ ัต ิต น ต า ม  i 
ห ล ัก ธ ร ร ม ข อ ง พ ร ะ พ ุท ธ ศ า ส น า  ห ! อ ศ า ส น า ท ี่ต น น ับ ถ ือ
ม ีค ุณ ธ ร ร ม  จ ร ิย ธ ร ร ม แ ล ะ ค ่า น ิย ม อ ัน พ ึง ป ร ะ ส ง ค ์
2. ม ีค ว า ม ค ิด ส ร ้า ง ส ร ร ค ์ ใ(ไร ้ ใฝ ่เร ีย น  ร ัก ก า ร อ ่า น  ร ัก ก า ร

!  !  ®
เข ีย น  แ ล ะ ร ัก ก า ร ต ้น ค ว ้า
3. ม คี ว า ม ! อ ัน เป ็น ส า ก ล  ร ้เท ่า ท ัน ก า ร เป ล ี่ย น แ ป ล ง แ ล ะ  ! 

ค ว า ม เ จ ร ิญ ห ้า ว ท า ง ว ิท ย า ก า ร ม ีท ัก ษ ะ แ ล ะ ศ ัก ย ภ า พ ใ น  
ก า ร จ ัด ก า ร  ก า ร ส ื่อ ส า ร แ ล ะ ก า ร ใ ช ้เท ค โ น โ ล ย ี ป ร ับ ว ิธ ี 1 

ก า ร ค ิด  ว ิธ ีก า ร ท ำ ง า น ไ ต ้เห ม า ะ ส ม ก ับ ส ถ า น ก า ร ณ ์
4 .  ม ีท ัก ษ ะ แ ล ะ ก ร ะ บ ว น  โ ด ย เฉ พ า ะ ท า ง ค ณ ิต ศ า ส ต ร ี : 

ว ิท ย า ศ า ส ต ร ี ท ัก ษ ะ ก า ร ค ิด  ก า ร ส ร ้า ง ป ีญ ญ า  แ ล ะ ท ัก ษ ะ  
ใ น ก า ร ด ำ เน ิน ช ีว ิต



4

ตารางท่ี น  (ต่อ) เปรียบเทียบหลักสูตร แนวการจ ัดการเร ียนการสอนและการประเม ินผลในระด ับประถมศ ึกษา
แ น า ค ิด ก ่อ น ก า ร ป ฏ ิร ูป

( ห ล ัก ส ูต ร ป ร ะ ล ม ศ ึก ษ า  พ ุท ธ ศ ัก ร า ช  2 5 2 1  
ฉ บ ับ ป ร ับ ป ร ุง  พ .ศ .2 5 3 3 )

ก า ร ป ฏ ิร ูป  ( พ .ร .บ .2 5 4 2 )
( ห ล ัก ส ูต ร ก า ร ศ ึก ษ า ช ิ้น พ ี้น ฐ า น  พ ุท ธ ศ ัก ร า ช  2 5 4 4 )

6 . ม ีน ิส ัย ร ัก ก า ร อ ่า น แ ล ะ ใ ฝ ่ห  เก ว า ม ร ู้อ ย ู่เส ม อ
7. ม ิค ว า ม !,เล ะ ท ัก ษ ะ พ ี้น ฐ า น ใน ก า ร ท ำ ง า น  ม ีน ิส ัย ร ัก  
ก าร ท ำ ง า น แ ล ะ ส า ม า ร ถ ท ำ ง า น ร ่ว ม ก ับ ผ ู้อ ื่น ไ ด ้
8 . ม ีค ว า ม ร ู้ ค ว า ม เข ้า ใ จ  เก ี่ย ว ก ัน ส ภ า พ แ ล ะ ก า ร  
เป ล ี่ย น แ ป ล ง ข อ ง ส ัง ค ม ใ น บ ้า น แ ล ะ ช ุม ช น  ส า ม า ร ถ  
ป ฏ ิบ ัต ิต น ต า ม บ ท บ า ท แ ล ะ ห น ้า ท ี่ใ น ฐ า น ะ ส ม า ช ิก ท ี่ด ี 
ข อ ง บ ้า น แ ล ะ ช ุม ช น  ต ล อ ด จ น อ น ุร ัก ษ ์แ ล ะ พ ัฒ น า  
ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม  ศ า ส น า  ศ ิล ป ะ  ว ัฒ น ธ ร ร ม ใ น ช ุม ช น  
ร อ บ  ๆ  บ ้า น

.

5 . ร ัก ษ า ก า ร อ อ ก ก ำ ล ัง ก า ย  ด ูแ ล ต น ! อ ง ใ ห ้ม ีส ุข ภ า พ แ ล ะ  
บ ุค ล ิก ภ า พ ท ี่ด ี
6 . ม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ ใ น ก า ร ผ ล ิต แ ล ะ ก า ร บ ร ิโ ภ ค ม ีค ่า น ิย ม  
เป ็น ผ ู้ผ ล ิต ม า ก ก ว ่า เป ็น ผ ู้บ ร ิโ ภ ค
7. เข ้า ใจ ใน ป ร ะ ว ัต ิศ า ส ต ร ์ข อ ง ช าต ิไ ท ย  ภ ูม ิใจ ใน ค ว า ม เป ็น  
ไท ย  เป ็น พ ล เม ือ ง ด ี ย ืด ม ั่น ใน ว ิถ ีช ีว ิต แ ล ะ ก า ร ป ก ค ร อ ง  
ร ะ บ อ บ ป ร ะ ช าธ ิป ไ ต ย  อ ัน ม ี'พ ร ะ ม ห ,ากบ ัต ร ิย ืท รง!,!}น 'ป ระม ุข

. 8 .ม ีจ ิต ส ํ!น ึก ใน ก ารอ น ุร ัก ษ ์ภ าษ าไท ย ศ ิล ป ะ  ว ัฒ น ธ ร ร ม ป ร ะ เพ ณ  ี
ก ีใ'ท ภ ูม ิป ีญ ญ าไท ย ท ร ัพ ย าก ร ธ ร ร ม ช าต ิน ล ะ 'พ ัฒ น าส ิ่งแ ว ด ล ้อ }J 
9 . ร ัก ป ร ะ เท ศ ช า ต ิแ ล ะ บ ้อ ง ถ ิ่น  ม ุ่ง ท ำ ป ร ะ โ ย ช น ์แ ล ะ  
ส ร ้า ง ส ิ่ง ท ี่ด ีง า ม 1ใ ห ้ส ัง ค ม

ก ารจ ัด  
ก าร เร ีย น  
ก า ร ศ อ น

ก า ร จ ัด ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น ม ุ่ง ท ี่จ ะ ต อ บ ส น อ ง  
ค ว า ม ต ิ: อ ง ก า ร ข อ ง ผ ู้เร ีย น โ ด ย ท ี่ผ ู้เ ร ีย น ม ีค ว า ม ส ำ ค ัญ  
ท ี่ส ด  แ ล ะ จ ำ ด ้อ ง ป ร ะ ส า น ค ว า ม ร ่ว ม ม ือ ก ับ ผ ู้ป ก ค ร อ ง  
แ ล ะ บ ุค ค ล ใ น ช ุม ช น ท ุก ฝ ่า ย เ พ ื่อ ร ่ว ม ก ัน พ ัฒ น า  
ผ ู้เร ีย น ต า ม ศ ัก ย ภ า พ  
ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย  5 ก ล 'ม ว ิช า

ก า ร จ ัด ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น ม ุ่ง ท ี่จ ะ ต อ บ ส น อ ง ค ว า ม  
ด ้อ ง ก า ร ข อ ง ผ ู้เร ีย น โ ด ย ท ี่ผ ู้เ ร ีย น ม ีค ว า ม ส ำ ค ัญ ท ี่ส ุด  เน ้น  
ก า ร เร ีย น ร ู้' ใ น ล ัก ษ ณ ะ อ ง ค ัร ว ม  แ ล ะ จ ำ ด ้อ ง ป ร ะ ส า น  
ค ว า ม ร ่ว ม ม ือ ก ับ ผ ู้ป ก ค ร อ ง แ ล ะ บ ุค ค ล ใ น ช ุม ช น ท ุก ฝ ่า ย  
เพ ื่อ ร ่ว ม ก ัน พ ัฒ น า  ผ ู้เร ีย น ต า ม ศ ัก ย ภ า พ  
ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย  ส า ร ะ ก า ร เร ีย น ร ้ 8  ก ล ่ม

ก ล ุ่ม ท ัก ษ ะ  ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย  ว ิช า ภ า ษ า ไ ท ย แ ล ะ  
ค ณ ิต ศ า ส ต ร ์ ก ล ุ่ม ส ร ้า ง เส ร ิม ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ช ีว ิต  
ก ล ุ่ม ส ร ้า ง เส ร ิม ล ัก ษ ณ ะ น ิส ัย  ก ล ุ่ม ก า ร ง า น พ ี้น ฐ า น  
อ า ช ีพ แ ล ะ ก ล ุ่ม ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์พ ิเศ ษ

ภ า ษ า ไ ท ย  ค ณ ิต ศ า ส ต ร ์ ว ิท ย า ศ า ส ต ร ์ ส ัง ค ม ศ ึก ษ า  
ศ า ส น า แ ล ะ ว ัฒ น ธ ร ร ม  ส ุข ศ ึก ษ า แ ล ะ พ ล ศ ึก ษ า  ศ ิล ป ะ  
ก า ร ง า น อ า ช ีพ แ ล ะ เท ค โ น โ ล ย ี ภ า ษ า ต ่า ง ป ร ะ เท ศ

ก า ร ป ร ะ เม ิน ผ ล โ ร ง เร ีย น ม ีห น ้า ท ี่ป ร ะ เม ิน ผ ล ใ น ท ุก ร ะ ด ับ ช ิ้น  
โ ด ย จ ัด ไ ห ้ม ีก า ร ป ร ะ เม ิน เป ็น ร ะ ย ะ ๆ  ค ร อ บ ค ล ุม  
ด ้า น พ ฤ ต ิก ร ร ม  ด ้า น พ ุท ธ ิพ ิส ัย  จ ิต พ ิส ัย  ท ัก ษ ะ พ ิส ัย  
แ ล ะ เน ้น ก ร ะ บ ว น ก า ร  เพ ื่อ พ ัฒ น า ก า ร เร ีย น ก า ร ส อ น  
แ ล ะ จ ัด ใ ห ้ผ ู้เ ร ีย น ไ ด ้เล ื่อ น ช ิ้น ร ะ ห ว ่า ง ป ี ห ร ือ ป ล า ย ป  ี
ต า ม ค ว า ม ส า ม า ร ถ ข อ ง ผ ู้เร ีย น

ส ถ า น ศ ึก ษ า ต ้อ ง จ ัด ท ำ ห ล ัก เก ณ ฑ ์แ ล ะ แ น ว ป ฏ ิบ ัต ิใ น  
ก า ร ว ัด แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ก า ร เ ร ีย น โ ด ย ม ีจ ุด ม ุ่ง ห ม า ย ใ น  
ร ะ ด ับ ช ัน ค ือ  ม ุ่ง ห า ค า ต อ บ ว ่า ผ ู้เ ร ีย น ม ีค ว า ม ก ้า ว ห น ้า  ท ัง  
ด ้า น ค ว า ม ร ู้ ท ัก ษ ะ  ก ร ะ บ ว น ก า ร  ค ุณ ธ ร ร ม  แ ล ะ ค ่า น ิย ม  
อ ัน พ ึง ป ร ะ ส ง ค ์ โ ด ย ท ี่ผ ู้เร ีย น  ผ ู้ส อ น  พ ่อ แ ม ่ ผ ู้ป ก ค ร อ ง  
จ ำ เป ็น ต ้อ ง ม ีส ่ว น ร ่ว ม ใ น ก า ร ก ำ ห น ด ! .ป ้า ห ม า ย  ว ิธ ีก า ร  
แ ล ะ ด ้น ห า ข ้อ ม ูล เ ก ณ ฑ ์ต ่า ง ๆ ท ี่จ ะ ท ำ ใ ห ้ส ะ ท ้อ น ใ ห ้เ ห ็น  
ภ า พ ส ัม ฤ ท ธ ิผ ล ข อ ง ก า ร จ ัด ก ิจ ก ร ร ม ก า ร เร ีย น ร ู้ แ ล ะ น ำ ผ ล  
ท ี่ไ ด ้ม า ใ ข ้ป ร ะ ก อ บ ก า ร พ ิจ า ร ณ า ต ัด ส ิน ก า ร ผ ่า น ช ่ว ง ช ิ้น
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ตารางที่ U  (ต่อ) เปรียบเทียบหลักสูตร แนวการจัดการเรียนการสอนและการประฌินผลในระดับประถมศึกษา
แ น ว คิด ก ่อ น ก า ร ป ฏ ิร ูป

(หลักสูตรประถมศึกษา พุทธศักราช 2521 
ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2533)

ก า ร ป ฏ ิร ูป  ( พ . ร . บ . 2 5 4 2 )

(หลักสูตรการศึกษาขนพื้นฐาน พุทธศักราช 2544)

การรายงาน 
ผลการเรียน

โรงเร ียนจะต ัองแจ ้งผลการเร ียนตามจดประศงค ์ 
การเรียนรู้!ห้ผู้ปกครองทราบเป็นระยะๆ และแจ้งการ 
ประเมินผลปลายภาคหรือปลายปีให้ผู้ปกครองทราบ 
ทุกคร้ัง โดยจัดทำเอกสารในการประเมินผล เช่น 
สมุดรายงานประจำตัวนักเรียน หลักฐานแสดงผล 
การเรียน เป็นต้น

สถานศึกษาต้องรายงานการพัฒนาการของผู้เร ียนเป็น 
ระยะๆ และพิจารณาจัดทำเอกสารประเมินผลการเรียนเพื่อ 
ประกอบการดำเนินงานต้านการวัดและประเมินผลการ 
เรียนตามท่ีเห็นสมควร เช่น แบบรายงานการพัฒนาคุณภาพ 
ผู้เรียนรายบุคคล แบบแสดงผลการพัฒนาคุณลักษณะที่ 
พึงประสงค์เป็นต้น

เคร ื่องม ือท ี่ใช ้ในการรายงานพ ัฒ นาการของผ ู้เร ียนในป ้จจ ุบ ัน  คือ สม ุดรายงานประจำต ัว 
น ัก เร ียน (ป .ง]) โดยกำหนดวัตถุประสงคืหลักในการแจ้งผลการเรียนและความเป็นไปของผู้เร ียนให้แต่ละ 
ฝ่ายรับรู้ เนือหาภายในสมุดรายงานประจำตัวนักเรียนได้ระบุว่าควรมีข้อมูลสำคัญในส่วนที่เก ี่ยวกับ ข้อมูล 
ส่วนตัวของผู้เรียน ข้อมูลทางบ้าน ระดับพัฒนาการของร่างกาย เวลาเรียนในรอบปี ผลการประเมินการ 
ผ่านจดประสงค์การเรียนรู้ ผลการประเมินผลการเรียนปลายภาค/ปลายปี ความเห็นของโรงเรียนและ
ความเห็นทางบ้าน ซึ่งทางโรงเรียนสามารถออกแบบสมุดรายงานประจำตัวนักเรียนขึ้นเองได้ (กระทรวง 
ศึกษาธิการ กรมวิชาการ, 2535)

แนวทางการวัดและประเม ินผลการเร ียนรู้ ตามหลักส ูตรการศ ึกษาขึ้นพ ื้นฐาน พ.ศ. 2544 
(สำน ักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห ่งชาต ิ, 2544: 29) ใด ้ม ีการเปลี่ยนวิธ ีการเร ียกชื่อ สมุด 
รายงานประจำต ัวน ักเรียน (ป .ง]) มาเป็น แบบรายงานการพ ัฒนาคุณภาพผู้เร ียนรายบ ุคคล (ปพ.6) ซ่ึง 
เป็นเอกสารสำหรับบันทึกข้อมูลเกี่ยวกับผลการเรียน พัฒนาการในด้านต่าง  ๆ และข้อมูลอื่น  ๆ ของผู้เรียน 
ท ังท ี่สถานศึกษาและที่บ ้าน เพื่อใช้สำหรับสื่อสารระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครองของผู้เรียนให้รับทราบ 
และเกิดความเข้าใจในตัวผู้เรียนร่วมกันอย่างถูกต้องและสร้างสรรค์ ข ้อม ูลท ี่บ ันท ึกในเอกสารควรม ีการ
ระบ ุเพ ิ่ม เต ิมจากสม ุดรายงาน ประจำต ัวน ักเร ียนใน เร ื่องของผลงาน ห ร ือความสำเร ็จท ี่น ่าภาคภ ูม ิใจของ 
นักเรียน รายการและผลการประเม ินค ุณล ักษณะที่พ ืงประสงค ์ของสถานศึกษา รายการกิจกรรมและการ 
ประเมินกิจกรรม ผลการประเมินความสามารถในการอ่าน ค ิดว ิเคราะห ์และการเข ียน ภาพถ่ายผ ู้เร ียน 
ลายมือช ื่อของผู้จ ัดทำเอกสาร ลายม ือช ื่อของห ัวหน้าสถานศึกษาและประท ับตราสถานศึกษา วันเด ือนปี 
ท ี่รายงานข ้อม ูลและข้อม ูลอ ื่นท ี่สถานศึกษาเห ็นว่าสมควร แบบรายงานการพ ัฒนาคุณภาพผู้เร ียนราย
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บุคคลในระดับประถมศกษา ควรท ี่จะม ีการปรับปรุงแบบรายงานให ้สอดคล้องก ับหลักส ูตร การจัด
การเรียนการสอน การวัดประเมินผลตามการปฏิรูปการศึกษาและมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเมินคุณภาพ 
ภายนอก ระดับการศึกษาขันพืนฐานในด้านผู้เรียน เน ื่องจากใน ป ้จจ ุบ ันการปฏ ิร ูปการศ ึกษาตามพ ระ
ราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ได้ม ีการปรับเปลี่ยนทังด้านหลักสูตร การจัดการเรียนการสอนและการ
ประเมินผล ที่ม ่งตอบสนองความต้องการของผู้เร ียนโดยผู้เร ียนมีความสำคัญที่ส ุด จ ึงควรมีการพ ัฒนา
แบบรายงานให้ม ีความสอดคล้องกับการปฏิรูปการศึกษาดังกล่าวข้างต้น

การศึกษาผลงานวิจ ัยในต่างประเทศที่ผ ่านมาในเรื่องเก ี่ยวกับเครื่องมือในการรายงานพัฒนาการ 
ของผู้เรียน พบว่า Fnedmand และ Fnsbie (1995) ได้ศึกษาเรื่องอิทธิพลของแบบรายงานผลการเรียนที่ส่งผล 
ความตรงต่อการรายงานผลการเรียนให้ผู้ปกครอง โดยใช้วิธีการสำรวจแบบรายงานผลการเรียนของโรงเรียน 
อนุบาล 39 โรง โรงเร ียนประถมศึกษาจำนวน 50 โรง โรงเร ียน ม ัธยม ศ ึกษ าตอน ต ้น  48 โรงและ 
โรงเร ียน ม ัธยม ศ ึก ษ าตอ น ป ลาย 70 โรง พบว่าล ักษณะสำคัญของแบบรายงาน ค ว รม ีด ังน ี้(1) ควร
ให ้ม ีช ่องว ่างพอเพ ียงในการกรอกข้อม ูลพ ัฒนาการ (2) ควรมีช ่องให ้ผ ู้ปกครองหรือน ักเร ียนได้กรอก 
ข้อมูลเพื่อสื่อสารกับทางโรงเรียน (3) ควรให้แบบรายงานผลการเรียนสะท้อนเอกลักษณ์ของทางโรงเรียน
(4) ควรม ีการรายงานพฤติกรรมและความประพฤติอย่างต่อเน ื่องโดยเน ันประเด ็นที่ต ้องปรับปรุง และ
(5) ควรสรุปข้อมูลด้านการอ่านของนักเรียน ข้อค้นพบในการศึกษาที่มีอิทธิพลต่อความตรงในการรายงาน
ผลการเรียนให้ผู้ปกครอง คือ (1) ความชัดเจนของภาษาที่ใช้ในการเขียนสื่อความกับผู้ปกครอง (2) ความ 
ชัดเจนของดำนิยามกับคำจำกัดความในเรื่องของเกรดที่ใช้ในการรายงานผลการเรียน และ(3)การรายงาน
โดยใช ้คอมพ ิวเตอร์ท ี่ม ีข ้อจำก ัดในเร ื่องรายละเอ ียดและการระบ ุล ักษณะ (trait)

Stephen และ Frisbie (2000) ได้ทำการวิจ ัยเร ื่องการสร้างแบบรายงานผลการเร ียน 
โดยการศ ึกษาแบบรายงานท ี่ใช ้ไนป ีการศ ึกษา1995 จากโรงเรียนภายในประเทศรวมทั้งส ิ้น 214 โรง 
สรุปส ิ่งท ี่น ักการศ ึกษาควรให ้ความสำค ัญในการสร้างแบบรายงานผลการเร ียน คือ การให ้ดำจำกัดความ 
ของส ัญลักษณ ์ท ี่ใช ้ในแบบรายงานโดยควรพ ิจารณาส ัญลักษณ ์ท ี่ใช ้ให ้ช ัดเจน การให ้เกรดทางวิชาการ 
ถ ูกต ้องตามระด ับความสามารถของเด ็กและการพ ิจารณ าพ ัฒ น าการของผ ู้เร ียน ร ่วมก ับผ ู้ร ับผ ิดชอบใน  
ด้านอื่นๆ โดยควรที่จะกำหนดขันตอนของผู้ท ี่ม ีส ่วนรับผิดชอบให้เหมาะสม สิ่งที่สำคัญคือการพิจารณา 
คือ ขนาดของแบบรายงานต้องเป็นที่ยอมรับโดยทั่วไปเพราะการสื่อสารในแบบรายงานนันเป็นการสื่อสาร
2 ทางที่ผ ู้ปกครองและนักเรียนเป็นกระบวนการสำคัญในการพิจารณาถึงผลของระบบการรายงานผลใน 
ปีจจุบัน อ ีกท ังผ ู้ปกครองควรมีส ่วนร่วมในการเสนอแนะการเรียนการสอนให้ก ับทางโรงเรียน
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ส่วนการศึกษางานวิจ ัยในประเทศไทยพบว่าม ีเพ ียงงานของ ล ัดดาว ัลย ั สืบจิต (2540) ท ี่ได ้
ศ ึกษาการพ ัฒนาแบบสังเกตพฤติกรรมของน ักเร ียนระด ับอน ุบาล เพ ื่อให ้ครูใช ้ในการบ ันท ึกข ้อม ูลและ 
รายงานผู้ปกครอง สำหรับการวิจ ัยเกี่ยวกับการพัฒนาแบบรายงานพัฒนาการในระดับประถมศึกษา ซ่ึง 
เป ็นการศึกษาขันพืนฐานที่สำคัญ ยังไม่ปรากฎผลงานวิจ ัยด ้านน ี ด ้วยเหตุน ีผ ู้ว ิจ ัยจ ึงสนใจที่จะพ ัฒนาแบบ 
รายงานการพ ัฒนาค ุณภาพผู้เร ียนในระดับประถมศึกษา

การพ ัฒนาแบบรายงานการพ ัฒนาคุณภาพผู้เร ียนรายบ ุคคล ข้อมูลเช ิงธรรมชาติของโรงเร ียน 
ม ีความสำค ัญต่อการพ ัฒนาแบบรายงาน เพ ื่อให ้เก ิดความเข ้าใจในสภาพการพัฒนาของส ิ่งท ี่ศ ึกษา
ดังนั้น ว ิธ ีการศ ึกษาเฉพาะกรณ ี (case study) จ ึงเป ็นว ิธ ีการท ี่เหมาะสมในการศ ึกษาครั้งน ี้ ด ้วยเหต ุน ี้ 
การเล ือกกรณ ีศ ึกษาเพ ื่อเป ็นสนามวิจ ัย ต ้องเป ็นโรงเร ียนในระดับประถมศึกษาท ี่ม ีการตื่นต ัวด ้านการ
ปฏิร ูปการศึกษา หลักสูตร การจ ัดการเร ียนการสอนและการประเม ินผลโดยผู้เร ียนมีความสำค ัญท ี่ส ุด 
ตอบสนองต่อความสามารถของผู้เรียนสอดคล้องกับการปฏิรูปการศึกษา และจัดทำสมุดรายงานประจำตัว 
นักเรียนขืนมาใช้ภายในโรงเรียน อีกทังผู้ปกครองและนักเรียนจะต้องมีบทบาทสำคัญต่อการจัดการเรียน
การสอนและการประเมินผล ผู้วิจัยจึงเลือกโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ฝ่ายประถมเป็นกรณีศึกษา

โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ฝ่ายประถม เป็นโรงเรียนที่จ ัดทำสมุดรายงานประจำตัว 
น ักเร ียนขืนมาใช้ภายในโรงเร ียน มีการจัดกิจกรรมเพื่อสร้างความตระหนักและเสริมสร้างสมรรถนะใน
เร ื่องเก ี่ยวก ับการจัดการเรียนการสอนและการวัดประเม ินผลที่เน ้นผู้เร ียนเป ็นสำคัญ นอกจากนีใน
ป ีการศ ึกษา 2545 ทางโรงเรียนได้กำหนดงานหลักเพ ื่อการปฏิร ูปการศึกษา 3 งาน คือ (1) การทดลอง 
หลักสูตรใหม่ (2) การจ ัดก ิจกรรมการเรียนการสอนและการวัคประเม ินผลที่เน ันผ ู้เร ียนเป ็นสำค ัญและ
(3) การประกันคุณภาพ รวมถึงการวิจ ัยปฏิบ ัต ิการเพ ื่อพ ัฒนาการเร ียนการสอนอย่างต ่อเน ื่อง

การศ ึกษาพ ัฒนาแบบรายงานการพ ัฒนาคุณภาพผู้เร ียนรายบ ุคคลของโรงเร ียนด ังกล ่าว เพื่อที่จะ 
ได้มีเครื่องมือที่ช ่วยในการรายงานพัฒนาการของผู้เรียนอย่างเป็นระบบโดยสอดคล้องกับหลักสูตร การจัด 
การเรียนการสอน การประเมินผล ตามการปฏิรูปการศึกษาและมาตรฐานการศึกษาเพื่การประเมินคุณภาพ 
ภายนอกระดับข ันพ ืนฐานในด้านผ ู้เร ียน ยังผลให ้ครูและผู้ปกครองสามารถร่วมมือก ันติดตาม ปรับปรุง 
แก ้ไขและพัฒนาให ้ผ ู้เร ียนเก ิดศ ักยภาพสูงส ุด และช ่วยเพ ิ่มประส ิทธิภาพในการต ิดต ่อประสานสัมพ ันธ์ 
ท ี่ด ีระหว่างครู ผ ู้ปกครองและนักเร ียน
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วัตถ ุประสงค ์ของการวิจ ัย

เ พ ื ่ อ พ ั ฒ น า แ บ บ ร า ย ง า น ก า ร พ ั ฒ น า ค ุ ณ ภ า พ ผ ู ้ เ ร ี ย น ร า ย บ ุ ค ค ล ใ น ร ะ ด ั บ ช ั น ป ร ะ ถ ม ศ ึ ก ษ า

ค ำ ถ า ม ก า ร ว ิ จ ั ย

1. แบบรายงานการพ ัฒนาคุณภาพผู้เร ียนรายบ ุคคล ควรประกอบด้วยสาระสำคัญอะไรบ ้าง 
เพ ื่อให ้สอดคล้องก ับหลักส ูตร การจัดการเร ียนการสอน และการประเม ินผลตามการปฏิร ูปการศ ึกษา 
และสอดรับกับมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขันพืนฐานในด้านผู้เรียน

2. ร ูปแบบการรายงานควรเป ็นแบบใดที่จะก ่อให ้เก ิดประโยชน์ส ูงส ุดต ่อการพ ัฒนาผู้เร ียน
3. ทำอย่างไรจึงจะสามารถให้แบบรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เร ียนรายบุคคลมีส่วนช่วยในการ

ประสานสัมพ ันธ์ระหว่างครู ผ ู้ปกครองและน ักเร ียนโดยไม่ก ่อให ้เก ิดอคติด ้านการเร ียนกับต ัวน ักเร ียน
และเป ็นที่พ ึงพอใจของทุกก่าย

ข อ บ เ ข ต ข อ ง ก า ร ว ิ จ ั ย

การว ิจ ัยคร ังน ีเป ็นการพ ัฒ นาแบบรายงานการพ ัฒ นาค ุณ ภาพผ ู้เร ียนรายบ ุคคลท ี่สอดคล ้องก ับ 
หลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และการวัดประเม ินผลตามการปฏิร ูปการศึกษา ดังนันผู้วิจัยจึงนำ 
หล ักส ูตรการศึกษาข ันพ ืนฐาน พ ุทธศักราช 2544 มาใช้ในการวิจ ัยในครังน ี

ข ้ อ จ ำ ก ั ด ข อ ง ก า ร ว ิ จ ั ย

เน ื่องจากการวิจ ัยครังน ีเป ็นการศึกษาเฉพาะกรณ ีโรงเร ียนสาธ ิตจ ุฬาลงกรณ ์มหาวิทยาลัย ก่าย 
ประถม ดังน ั้นผลของการวิจ ัยจึงมีข้อจำกัดในการนำไปใช้ประโยชน์หรือเช ื่อมโยงผล (Gcncralizability) 
ไปยังกลุ่มประชากรอื่น  ๆ หากโรงเร ียนอื่นต ้องการนำผลการศ ึกษาท ี่ได ้ไปใช ้ในการพ ัฒนาแบบรายงาน 
การพัฒนาคุณภาพผู้เร ียนรายบ ุคคล จำเป ็นต ้องคำน ึงถ ึงความแตกต ่างของล ักษณะของบริบทของ
โรงเร ียนสาธ ิตจ ุฬาลงกรณ ์มหาวิทยาลัย ก ่ายประถม ก ับโรงเรียนที่จะใช ้ผลด้วย

ค ำ จ ำ ก ั ด ค ว า ม ใ น ก า ร ว ิ จ ั ย

แบบรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เร ียนรายบุคคล หมายถึง แบบปพ.6 ตามระเบียบแนวทางการวัด 
และประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาขันพืนฐาน พ.ศ.2544 ซึ่งเครื่องมือสำหรับบันทึกข้อมูล 
เกี่ยวกับการพัฒนาของนักเรียนในด้านร่างกาย จิตใจ สติปีญญา อารมณ์และสังคม ทั้งที่สถานศึกษาและที่บ ้าน
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หลักสูตร หมายถึง หลักส ูตรการศึกษาข ั้นพ ื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ซ ึ่งเป ็นแนวการจัดการ 
ศ ึกษาขั้นพ ื้นฐาน เป ็นไปตามแนวนโยบายการจัดการศ ึกษาของประเทศท ี่ม ุ่งพ ัฒนาคนไทยให ้เป ็นมนุษย ์ 
ท ี่สมบูรณ ์ เป็นคนดี ม ีป ้ญญา ม ีความสุข และม ีความเป ็นไทย ม ีศ ักยภาพในการศึกษาต ่อและประกอบ 
อาชีพ

การจัดการเร ียนการสอน หมายถึง ร ูปแบบการดำเน ินการท ี่คร ูเป ็นผ ู้จ ัดให ้แก ่น ักเร ียน โดย 
กำหนดจุดหมาย สาระ กิจกรรม แหล่งการเรียนรู้ ส ื่อการเร ียนและวัดประเม ินผลที่ม ุ่งพ ัฒนาคนและชีว ิต 
ให ้เก ิดประสบการณ ์การเร ียนรู้เต ็มความสามารถ สอดคล้องก ับความถนัด ความสนใจและความต้องการ 
ของผู้เรียน

การประเม ิน (Assessment) หมายถึง กระบวนการสังเกต การบ ันท ึกและรวบรวมข้อม ูลจาก 
ผลงานและวิธีการที่ผ ู้สอนทำเพื่อการตัดสินผลการเรียนของผู้เร ียนโดยครอบคลุมทุกด้าน ทังในด้านของ 
กระบวนการ ผลงาน ความสามารถ ความรู้และความรู้ส ึกรวมท ังการแสดงออกของผู้เร ียน

บาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขันพืนฐานในด้านผู้เรียน
หมายถึง ข้อกำหนดเกี่ยวกับคุณลักษณะคุณภาพที่พ ึงประสงค์และมาตรฐานที่ต ้องการให้เกิดขึนแก่ผ ู้เร ียน 
ในด้านการพัฒนาการทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปีญญา อารมณ์และสังคม โดยมุ่งเน้นให้ผู้เร ียนเป็นคนดี 
ม ีความสามารถตามศักยภาพและมีความส ุขตามมาตรฐานท ัง 12 มาตรฐาน 38 ตัวบ่งชี

พ ัฒนาด ้านร่างกาย หมายถึง อ ัตราความเจริญเต ิบโตของร่างกาย ในด้านส่วนสูง นำหนัก หรือ 
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ ์มาตรฐาน ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเนินคุณภาพภายนอก
ระดับการศึกษาขันพืนฐานในด้านผู้เรียน มาตรฐานที่ 10

พัฒนาด้านจิตใจ หมายถึง พฤติกรรมที่แสดงออกถึงความมีส ุขภาพจิตที่ด ี ครอบคลุมมาตรฐาน 
การศึกษาเพ ื่อการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาขันพืนฐานในด้านผู้เร ียนมาตรฐานที่ 1 และ Ï0

เพ ื่อใช ้สำหรับส ื่อสารระหว ่างสถานศ ึกษาก ับผ ู้ปกครองของผ ู้เร ียนให ้ร ับทราบและเก ิดความเข ้าใจในต ัวผ ู้เร ียน
ร่วมก ัน โดยสอดคล ้องก ับหล ักส ูตร การจ ัดการเร ียนการสอน การประเม ินผลตามการปฏ ิร ูปการศ ึกษาและ
มาตรฐานการศ ึกษาข ั้นพ ื้นฐานในด ้านผ ู้เร ียน ซ ึ่งในป ีจจ ุบ ัน ใช ้ในช ื่อของสม ุดรายงานประจำต ัวน ัก เร ียน

พ ัฒนาด ้านสต ิป ีญ ญ า หมายถึง พ ฤต ิกรรมท ี่เก ี่ยวก ับ การใช ้ความ สาม ารถทางสมอง ในการ
ว ิเคราะห ์ ค ิด ส ัง เค ราะห ์ ม ีว ิจารญ าณ และม ีท ักษะท ี่จำเป ็นตามหล ักส ูตร ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาเพื่อ
การประเมินคุณภาพภายนอก ระด ับการศ ึกษาข ันพ ืนฐานในด ้านผ ู้เร ียน  มาตรฐานที่ 4 , 5 , 6  และ 11
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พ ัฒนาด ้านอารมณ ์ หมายถึง พฤต ิกรรมท ี่แสดงออกถึงส ุนทรียภาพในด้านศ ิลปะ ดนตรี และ 
กีฬา ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขันพืนฐานในด้านผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 12

พ ัฒนาด้านสังคม หมายถึง พฤต ิกรรมท ี่แสดงออกในท ักษะการทำงานร่วมกับผ ู้อ ื่นได ้ และมี 
เจตคติท ี่ด ีต ่ออาชีพสุจริต ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษา 
ขันพืนฐานในด้านผู้เรียน มาตรฐานที่ 2, 3, 7, 8 และ 9

ประโยชน์ท ี่คาดว่าจะได้ร ับ

1. ได้เครื่องมือในการรายงานพัฒนาการของผู้เรียนรายบุคคลในระดับประถมศึกษาที่สอดคล้องกับ 
หลักสูตร การจ ัดการเรียนการสอนและการประเม ินผลตามการปฏิร ูปการศึกษาและมาตรฐานการศึกษา 
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขันพืนฐานในด้านผู้เร ียนที่ช ัดเจนเป็นระบบและสะดวก 
ต่อการใช้งาน อ ันจะนำไปสู่การต ิดต ่อประสานสัมพ ันธ ์ก ับผ ู้ปกครอง เพ ื่อท ี่จะร่วมกันแก้ไขพฤติกรรมที่ 
ไม ่พ ึงประสงค์ หรือสนับสนุนพฤติกรรมที่พ ึงประสงค์ได ้ท ันท'วงท ี

2. เป ็นแนวทางในการวิจ ัยและพัฒนาแบบรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เร ียนรายบุคคลในระดับ 
อื่นและบริบทอื่นต่อไป
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